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 ชื่อบริษัท : บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหำชน)

 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจกำรลงทุน 

 ที่ตั้งสำานักงานใหญ่ : 252/6 อำคำรส�ำนักงำนเมืองไทย-ภัทร 1 ชั้น 9 
  ถนนรัชดำภิเษก แขวงห้วยขวำง
  เขตห้วยขวำง กรุงเทพฯ 10310

 สาขา : ไม่มี

 เลขทะเบียนบริษัท : บมจ. 0107553000077

 โทรÈัพท์ : 0-2305-9000
 
 โทรสาร : 0-2693-2535

 โÎมเพจ : www.phatracapital.com

 ชนิดของหุ้นที่จำาหน่ายได้แล้วทั้งหมด : หุ้นสำมัญ

 จำานวนหุ้นที่จำาหน่ายได้แล้วทั้งหมด : 210,310,240 หุ้น

 ทุนจดทะเบียน : 1,067,510,000.00 บำท

 ทุนเรียกชำาระแล้ว : 1,051,551,200.00 บำท

 บุคคลอ้างอิงอื่นæ 
 นายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
  62 อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
  ถนนรัชดำภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
  โทรศัพท์ 0-2229-2800 โทรสำร 0-2359-1259
  www.tsd.co.th

 ผู้สอบบัญชี : บริษัท ส�ำนักงำน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด 
  193/136-137 เลครัชดำออฟฟิศคอมเพล็กซ์
  ชั้น 33 ถนนรัชดำภิเษกตัดใหม่
  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
  โทรศัพท์ 0-2264-0777 โทรสำร 0-2264-0789-90



บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทโฮลดิ้ง (Holding Company) ซึ่งมีสถานะเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัดท่ีถูกจัดต้ังขึ้นตาม
แผนการปรับโครงสร้างกิจการของบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) (“หลักทรัพย์ ภัทร”) เพ่ือด�ำเนินธุรกิจการลงทุนและถือ
หุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร โดยบริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้งเม่ือวันท่ี 1 เมษายน 2553 ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 10,000.00 บาท 
ประกอบด้วยหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท และเมื่อวันท่ี 17 กันยายน 2553 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือ
หุ้นของบริษัท คร้ังที่ 1/2553 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 1,067,510,000.00 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 
213,502,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท โดยบริษัทได้ท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ (Tender Offer) หุ้นสามัญท้ังหมด
ของหลักทรัพย์ ภัทร โดยการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ท่ีออกใหม่ของบริษัทเพ่ือแลกเปลี่ยนหลักทรัพย์กับหลักทรัพย์ประเภท
เดียวกันของหลักทรัพย์ ภัทร ในอัตราการแลกหลักทรัพย์เท่ากับ 1 หุ้นสามัญของบริษัทต่อ 1 หุ้นสามัญของหลักทรัพย์ ภัทร  
ในระหว่างวันที่ 20 ตุลาคมถึงวันที่ 24 ธันวาคม 2553 ภายหลังการท�ำค�ำเสนอซื้อเป็นผลส�ำเร็จ เมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2553  
บริษัทเข้าถือหลักทรัพย์ของหลักทรัพย์ ภัทร ในอัตราร้อยละ 98.51 และมีหลักทรัพย์ ภัทร เป็นบริษัทย่อย หุ้นสามัญของบริษัท 
ได้เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ตั้งแต่วันที่ 5 มกราคม 2554 โดยจัดอยู่
ในกลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน หมวดธุรกิจเงินทุนและหลักทรัพย์ และใช้ชื่อย่อในการซื้อขายว่า “PHATRA” แทนหุ้นสามัญของ 
หลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2553 บริษัทรับโอนซื้อเงินลงทุนของสายงานลงทุน (Direct Investment Group) ของหลักทรัพย์ ภัทร 
เพื่อมาด�ำเนินธุรกิจด้านการลงทุนโดยตรง โดย ณ วันที่ 29 ธันวาคม 2553 หลักทรัพย์ ภัทร มีเงินลงทุนซึ่งบริหารโดยสายงาน
ลงทุนจ�ำนวน 1,430.85 ล้านบาท และเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์ประเภททุนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ท้ังหมด ซึ่งบริษัท 
รับโอนซื้อเงินลงทุนดังกล่าวในราคาตลาดของหลักทรัพย์ ณ วันที่มีการโอนขายหลักทรัพย์ นอกจากนี้ บริษัทได้รับโอนบุคลากรของ
สายงานลงทุนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการบริหารของหลักทรัพย์ ภัทร เพ่ือมาด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ภายหลังบริษัทได้เข้าซื้อ
หลักทรัพย์ของหลักทรัพย์ ภัทร เพิ่มจากผู้ถือหุ้นรายย่อย มีผลให้ปัจจุบันบริษัทถือหลักทรัพย์ของหลักทรัพย์ ภัทร ในอัตราร้อยละ 
99.74 ของจ�ำนวนหุ้นที่ออกและเสนอขายทั้งหมดของบริษัท (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 มกราคม 2555)

นอกจากนี้ เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2554 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้บริษัทเข้าลงนามในบันทึกข้อตกลงว่าด้วยการร่วม
กิจการระหว่างบริษัท ธนาคารเกียรตินาคิน จ�ำกัด (มหาชน) (“ธนาคารเกียรตินาคิน”) และผู้ถือหุ้นบางรายของบริษัทและธนาคาร
เกียรตินาคิน เพื่อการร่วมกิจการระหว่างบริษัทและธนาคารเกียรตินาคินในการด�ำเนินธุรกิจทางด้านการเงิน อันประกอบไปด้วย 
ธุรกิจธนาคารพาณิชย์ ธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจสนับสนุนอื่นๆ ร่วมกัน เพื่อประโยชน์สูงสุดร่วมกันของบริษัทและธนาคาร 
เกียรตินาคิน โดยธนาคารเกียรตินาคินจะท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ท้ังหมดของบริษัท เพ่ือเพิกถอนหุ้นของบริษัทออกจากการเป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนใน ตลาดหลักทรัพย์ฯ” (Delisting Tender Offer) จากผู้ถือหุ้นทุกรายของบริษัท ภายใต้เงื่อนไขว่าเมื่อสิ้น
สุดระยะเวลาการท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ จ�ำนวนผู้ถือหุ้นของบริษัทที่ตอบรับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์จะต้องมีจ�ำนวนรวมกันไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท โดยธนาคารเกียรตินาคินจะช�ำระค่าตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นของ
บริษัทที่ตอบรับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ดังกล่าวเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนของธนาคารเกียรตินาคินในอัตราส่วนการแลกเปลี่ยนหุ้น (Swap 
Ratio) เท่ากับ 1 หุ้นของบริษัท ต่อ 0.9135 หุ้นของธนาคารเกียรตินาคิน ท้ังนี้ ภายใต้บันทึกข้อตกลงว่าด้วยการร่วมกิจการ บริษัท
จะจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเพื่อขออนุมัติการเพิกถอนหุ้นของบริษัทออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ

ในกรณีที่ผู ้ถือหุ้นของบริษัทมีมติอนุมัติให้เพิกถอนหุ้นของบริษัทออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และการท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทเพื่อเพิกถอนหุ้นของบริษัทออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด 
หลักทรัพย์ฯ มีผลท�ำให้ธนาคารเกียรตินาคินถือหุ้นในบริษัทตั้งแต่ร้อยละ 90 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ธนาคาร 
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เกียรตินาคินจะด�ำเนินการโอนหุ้นทั้งหมดที่ธนาคารเกียรตินาคินถืออยู่ในบริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคิน จ�ำกัด (“บล.เกียรตินาคิน”) 
ในราคาเท่ากับมูลค่าทางบัญชีของ บล.เกียรตินาคิน และบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนเกียรตินาคิน จ�ำกัด ในราคาเท่ากับราคา
ต้นทุนของธนาคารเกียรตินาคินให้แก่บริษัท

ทั้งนี้ การเข้าร่วมกิจการของบริษัทจะเกิดขึ้นต่อเม่ือเงื่อนไขต่างๆ ท่ีจะได้มีการระบุไว้ในสัญญาซื้อขายหุ้นระหว่างบริษัท ธนาคาร
เกียรตินาคิน และผู้ถือหุ้นบางรายของบริษัทและธนาคารเกียรตินาคินมีผลส�ำเร็จภายในระยะเวลาท่ีตกลงร่วมกัน ซึ่งในบางกรณีจะ
หมายรวมถึงการท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์เพื่อร่วมกิจการ เว้นเสียแต่ว่าจะได้มีการตกลงผ่อนผัน ยกเลิก หรือแก้ไข เปลี่ยนแปลง 
โดยคู่สัญญาเป็นลายลักษณ์อักษรในภายหลัง ทั้งนี้ ตามรายละเอียดที่บริษัทได้ท�ำการเปิดเผยสารสนเทศผ่านช่องทางของตลาด 
หลักทรัพย์ฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และประชาชนท่ัวไปแล้ว

หลกัทรพัย์ ภัทร ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ยงัคงด�ำเนนิธุรกจิหลกัทรพัย์เช่นเดมิเว้นแต่ธุรกจิการลงทุนบางส่วนท่ีถกูโอนไปบรหิาร
งานโดยบริษัท โดยหลักทรัพย์ ภัทร เป็นสมาชิกตลาดหลักทรัพย์ฯ หมายเลข 6 ได้รับใบอนุญาตจากกระทรวงการคลังให้ประกอบ
ธุรกิจหลักทรัพย์ 8 ประเภท ได้แก่ การเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ การจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ กิจการการยืม
และให้ยืมหลักทรัพย์ การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน การจัดการกองทุนรวม การจัดการกองทุนส่วนบุคคล และการจัดการเงินร่วมลงทุน 
ซึ่งในปัจจุบันหลักทรัพย์ ภัทร ยังไม่มีการประกอบธุรกิจใน 3 ประเภทหลัง อย่างไรก็ตาม หลักทรัพย์ ภัทร อยู่ในระหว่างการด�ำเนิน
การเตรียมความพร้อมเพื่อเริ่มประกอบธุรกิจการจัดการกองทุนส่วนบุคคล โดยหลักทรัพย์ ภัทร อยู่ระหว่างการยื่นเอกสารเพื่อขอ
ความเหน็ชอบระบบงานในการจดัการกองทนุส่วนบคุคลต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (“ส�ำนักงาน 
ก.ล.ต.”) ทั้งนี้ เพื่อให้หลักทรัพย์ ภัทร สามารถเริ่มประกอบธุรกิจการจัดการกองทุนส่วนบุคคลได้ภายในปี 2555 นอกจากน้ี หลัก
ทรัพย์ ภัทร ยังได้รับใบอนุญาตจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 4 ประเภท ได้แก่ การเป็นตัวแทน
ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า การเป็นท่ีปรึกษาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และการเป็นผู้จัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ซึ่งในปัจจุบันหลักทรัพย์ ภัทร ยังไม่มีการประกอบธุรกิจใน 2 ประเภทหลัง โดยได้เข้าเป็นสมาชิก
ของบริษัท ตลาดอนุพันธ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) (“ตลาดอนุพันธ์”) ในปี 2548 และนอกจากธุรกิจดังกล่าวข้างต้น หลัก
ทรัพย์ ภัทร ยังได้ขึ้นทะเบียนเป็นที่ปรึกษาประเภท A ให้บริการในฐานะที่ปรึกษาสาขาการเงินกับกระทรวงการคลัง และได้รับความ
เห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้ท�ำหน้าที่ที่ปรึกษาทางการเงิน และเป็นตัวแทนสนับสนุนการขายหรือรับซื้อคืนหน่วยลงทุนด้วย
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บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)



โครงสร้างของรายได้
หลังการปรับโครงสร้างกิจการ ก่อนการปรับ 

โครงสร้างกิจการ

งบการเงินรวมของ 
บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินของ 
บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร 
จ�ำกัด (มหาชน)

2554 2553 2552

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้

ค่านายหน้า

ค่าธรรมเนียมและบริการ

ก�ำไรจากการซื้อขายหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์

ดอกเบี้ยและเงินปันผล

โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน

รายได้อื่น

รวมรายได้

1,079.48 

317.73 

745.74 

175.79 

 - 

4.06 

2,322.80 

46.47

13.68

32.11

7.57

 - 

0.17

100.00

952.51 

407.41 

843.11 

114.51 

128.37 

3.65 

2,449.56 

38.89

16.63

34.42

4.67

5.24

0.15

100.00

739.63 

194.49 

275.46 

123.81 

50.16 

2.07 

1,385.62 

53.38

14.04

19.88

8.93

3.62

0.15

100.00

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ (หน่วย : ล้านบาท)
หลังการปรับโครงสร้างกิจการ ก่อนการปรับ

โครงสร้างกิจการ

งบการเงินรวมของ 
บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
และบริษัทย่อย

งบการเงินของ 
บริษัทหลักทรัพย์ 
ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

2554 2553 2552

สินทรัพย์รวม
หนี้สินรวม
ทุนจดทะเบียน
ทุนที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่
ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม

รายได้ทั้งหมด 
ค่าใช้จ่ายรวม
ก�ำไรสุทธิรวม
   - ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่
   - ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย

6,356.00 
2,745.30 
1,067.51 
1,051.55 
3,602.71 

7.99 
3,610.70 

2,322.80 
1,151.95 
838.15 
834.73 

3.42

7,567.41 
3,602.41 
1,067.51 
1,051.55 
3,905.50 

59.51
3,965.01 

2,449.56 
1,094.34 
1,031.53 
1,007.56

23.97 

5,822.65 
2,424.25 
1,100.00 
1,067.50 

 - 
 - 

3,398.40 

1,385.62 
835.40 
425.89 

 -
- 

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ :
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)
ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)

 
17.13
3.97

 
18.57
4.79

 
15.92
1.99

4



รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

อัตราส่วนทางการเงิน
หลังการปรับโครงสร้างกิจการ ก่อนการปรับ 

โครงสร้างกิจการ

งบการเงินรวมของ 
บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
และบริษัทย่อย

งบการเงินของ 
บริษัทหลักทรัพย์  
ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

2554 2553 2552

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร 
(Profitability Ratio)
อัตราก�ำไรขั้นต้น
อัตราก�ำไรสุทธิ
อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น
อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน

(ร้อยละ)
(ร้อยละ)
(ร้อยละ)
(ร้อยละ)

93.56
36.08
22.24
32.26

95.37
42.11
28.02
36.54

94.65
30.74
13.71
20.04

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน 
(Efficiency Ratio)
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์
อัตราการหมุนของสินทรัพย์

(ร้อยละ)
(เท่า)

12.04
0.37

15.41
0.32

8.55
0.24

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
(Financial Ratio)
อัตราส่วนสินทรัพย์คล่องตัวต่อสินทรัพย์รวม
อัตราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อสินทรัพย์รวม
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น
อัตราการจ่ายเงินปันผล

(ร้อยละ)
(ร้อยละ)

(เท่า)
(ร้อยละ)

53.93
79.11
0.76

131.74

57.95
72.79
0.91
0.00

55.20
71.23
0.71

97.75

อัตราส่วนอื่นๆ
อัตราส่วนเงินลงทุนในหลักทรัพย์ต่อสินทรัพย์
เงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ

(ร้อยละ)
(ร้อยละ)

45.31
85.67

37.43
65.84

41.37
144.96

ข้อมูลต่อหุ้น
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก
ก�ำไรสุทธิต่อหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก
เงินปันผลต่อหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก *
จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก

(บาท)
(บาท)
(บาท)
(หุ้น)

17.13
3.97
5.23

210,310,240

18.57
4.79
0.00

210,310,240

15.92
1.99
1.95

213,500,000

* หมายเหตุ : เงินปันผลประจ�ำปีหุ้นละ 1.28 บาท ขึ้นอยู่กับการพิจารณาอนุมัติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น		
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บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน) 7



 ปี 2554 นับเป็นปีที่เกิดกำรเปลี่ยนแปลงและกำรพัฒนำครั้งส�ำคัญของภัทรในหลำยเหตุกำรณ์ ไม่ว่ำจะเป็นกำรปรับ
โครงสร้ำงองค์กร กำรเปลีย่นแปลงเชงิกลยทุธ์ กำรพัฒนำธรุกจิใหม่ๆ กำรขยำยขนำดและขอบเขตกำรให้บรกิำร ซึง่ล้วน
แต่เป็นกำรเปลี่ยนแปลงที่มีควำมส�ำคัญต่อกำรเพิ่มศักยภำพในกำรด�ำเนินธุรกิจในอนำคตของภัทรเป็นอย่ำงมำก

 ในช่วงต้นปี 2554 ภัทรได้ปรับโครงสร้ำงองค์กรให้อยู่ในรูปบริษัทโฮลด้ิงแล้วเสร็จตำมแนวทำงท่ีได้รับควำมเห็นชอบ
จำกที่ประชุมผู้ถือหุ้นเมื่อปี 2553 ซึ่งภำยหลังกำรปรับโครงสร้ำง บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหำชน) ได้เข้ำเป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ แทนหลักทรัพย์ ภัทร และถือหุ้นร้อยละ 99.74 ในหลักทรัพย์ ภัทร 

 ตลอดช่วงปี 2554 ภัทรได้มุ่งเน้นที่จะพัฒนำศักยภำพในกำรด�ำเนินธุรกิจในหลำยๆ ด้ำน มีกำรจัดต้ังหน่วยงำนใหม่ 
อำทิเช่น ฝ่ำยกองทุนส่วนบุคคล (Private Fund Department) และฝ่ำยเฮดจ์ฟันด์ (Hedge Fund Department) เพ่ือ
เป็นกำรเพิ่มช่องทำงกำรหำรำยได้ในอนำคต และมีกำรขยำยงำนทั้งในรูปของขอบเขตกำรให้บริกำรและพนักงำน โดย
เฉพำะอย่ำงย่ิงฝ่ำยที่ปรึกษำกำรลงทุนส่วนบุคคล (Private Wealth Management Department) ซึ่งได้ขยำยจ�ำนวน
ผู้ให้ค�ำแนะน�ำกำรลงทุนเพิ่มเป็นจ�ำนวนมำก เพื่อรองรับกำรขยำยธุรกิจ

 อย่ำงไรก็ตำม กำรขยำยกิจกำรภำยใต้ข้อจ�ำกัดด้ำนเงินทุน ขนำดธุรกิจและขอบเขตกำรด�ำเนินธุรกิจท่ีท�ำได้ภำยใต้
ใบอนญุำตบรษัิทหลกัทรพัย์ ตลอดจนพัฒนำกำรและกำรแข่งขนัในตลำดกำรเงนิของประเทศและภมูภิำค เป็นข้อจ�ำกดั
ส�ำคัญในกำรพัฒนำศักยภำพขององค์กรในระยะยำวที่ฝ่ำยจัดกำรต้องค�ำนึงถึงและพยำยำมหำแนวทำงที่เหมำะสมและ
ก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อลกูค้ำ พนักงำน และผู้ถอืหุน้ของภทัร ภำยหลงักำรวเิครำะห์และพจิำรณำอย่ำงรอบคอบแล้ว 
คณะกรรมกำรบริษัทโดยกำรน�ำเสนอของฝ่ำยจัดกำรได้ให้ควำมเห็นชอบให้ภัทรเข้ำลงนำมในบันทึกข้อตกลงว่ำด้วย
กำรร่วมกิจกำรกับธนำคำรเกียรตินำคิน จ�ำกัด (มหำชน) (“ธนำคำรเกียรตินำคิน”) เมื่อวันท่ี 9 ธันวำคม 2554

 กำรร่วมกจิกำรและร่วมบรหิำรงำนกบัธนำคำรเกยีตนิำคินโดยใช้ศักยภำพเชงิบวกของท้ังสองบรษัิทถอืเป็นโอกำสส�ำคัญ
อันดีและจะเป็นประโยชน์ต่อทั้งลูกค้ำ พนักงำน ผู้ถือหุ้น และตลำดกำรเงินของประเทศ กำรบริหำรงำนเป็นกลุ่มธุรกิจ
กำรเงนิเกยีรตนิำคนิ-ภัทร จะท�ำให้ภัทรสำมำรถเสนอบรกิำรและผลติภณัฑ์ทีม่คีวำมหลำกหลำยและมคีวำมเฉพำะตวัซึง่
สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำทัง้ลกูค้ำบุคคลและลกูค้ำธุรกจิวำนชิธนกจิ มช่ีองทำงกำรจ�ำหน่ำยผลติภัณฑ์
ทำงกำรเงินที่หลำกหลำยมำกขึ้นผ่ำนทำงฐำนลูกค้ำธนำคำรและสำขำ สำมำรถประกอบธุรกิจที่มีขนำดใหญ่ขึ้น มีฐำน
เงินทุนที่แข็งแกร่งขึ้น สำมำรถเข้ำถึงแหล่งเงินทุนที่ดีขึ้นและมีต้นทุนลดลง ประกอบกับกำรบริหำรงำนแบบกลุ่มธุรกิจ
กำรเงนิจะช่วยให้ภัทรสำมำรถขยำยขอบเขตกำรประกอบธุรกจิไปยงัธุรกจิท่ีท�ำได้ยำกในปัจจบุนัได้อย่ำงมปีระสทิธิภำพ
มำกขึน้ กำรเปลีย่น Platform ในกำรด�ำเนนิธรุกจิจำกกำรเป็นบรษิทัหลกัทรพัย์ทีม่ผีลประกอบกำรทีด่แีต่มคีวำมผนัผวน 
เป็นกลุ่มธุรกิจกำรเงินซึ่งมีฐำนทุนที่ใหญ่ขึ้นจะช่วยลดควำมผันผวนของรำยได้ สร้ำงกำรเจริญเติบโตจำกท้ังธุรกิจเดิม
และธุรกิจที่จะพัฒนำขึ้นมำใหม่ และสร้ำงมูลค่ำที่สูงขึ้นต่อผู้ถือหุ้น ในขณะที่พนักงำนของภัทรก็จะได้โอกำสในกำร
พัฒนำศักยภำพให้กว้ำงขวำงและมีประสิทธิภำพมำกขึ้น นอกจำกนี้ กำรร่วมกิจกำรกับธนำคำรเกียตินำคินน่ำจะส่งผล
กระทบในเชงิบวกต่อตลำดกำรเงนิของประเทศและช่วยส่งเสรมิให้ตลำดกำรเงนิมกีำรแข่งขนักนัอย่ำงมปีระสทิธิภำพสงูขึน้ 

 ทั้งนี้ ภัทรจะน�ำเสนอแผนกำรร่วมกิจกำรกับธนำคำรเกียรตินำคินต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือขออนุมัติต่อไป
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 ภาวะเÈรษฐกิจและตลาดทุน
 ตลำดทุนไทยในปี 2554 มีควำมผันผวนสูงและเต็มไปด้วยอุปสรรคจำกท้ังปัจจัยภำยในและภำยนอกประเทศตลอดทั้ง

ปี ในไตรมำสแรกของปี 2554 กำรลงทุนในตลำดหลักทรัพย์ฯ เป็นไปอย่ำงคึกคัก ดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งเริ่มต้นปี 
2554 ที่ 1,032.76 จุด ได้ปรับตัวเพิ่มขึ้นอย่ำงชัดเจน เนื่องจำกนักลงทุนเห็นว่ำเศรษฐกิจไทยมีพื้นฐำนที่แข็งแกร่งและ
มีศักยภำพในกำรขยำยตัวต่อเนื่องจำกปี 2553 ประกอบกับกำรออกมำตรกำรผ่อนคลำยเชิงปริมำณครั้งท่ี 2 (QE2) 
ของประเทศสหรฐัอเมรกิำ ท�ำให้มเีงนิทุนจ�ำนวนมำกไหลเข้ำมำในตลำดทุนไทย ในช่วงไตรมำสท่ี 2 กำรลงทุนค่อนข้ำง
ซบเซำ อันเป็นผลจำกควำมกังวลของนักลงทุนเกี่ยวกับผลกระทบจำกเหตุแผ่นดินไหวและสึนำมิในประเทศญี่ปุ่น 
กำรเมืองในประเทศที่มีกำรประกำศยุบสภำเมื่อวันที่ 10 พฤษภำคม 2554 และกำรลดอันดับควำมน่ำเชื่อถือของ
ประเทศกรีซ เม่ือเข้ำสู่ไตรมำสที่ 3 ตลำดหลักทรัพย์ฯ ผันผวนอย่ำงหนัก ดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ เพิ่มขึ้นสูงสุดในรอบ
ปี 2554 ที ่1,148.28 จดุ ภำยหลงักำรเลอืกต้ังภำยในประเทศ แต่สถำนกำรณ์พลกิผนัอย่ำงรวดเรว็เมือ่สแตนดำร์ด แอนด์ พวัร์ 
ประกำศลดอันดับเครดิตของประเทศสหรัฐอเมริกำเนื่องจำกกำรขำดดุลงบประมำณและควำมล้มเหลวในกำรแก้ปัญหำ
หนี้สำธำรณะ ประกอบกับวิกฤติหน้ียุโรปเริ่มขยำยวงกว้ำงขึ้น ท�ำให้นักลงทุนขำดควำมเชื่อมั่นอย่ำงมำก และในช่วง
ไตรมำสที่ 4 วิกฤตกำรณ์น�้ำท่วมในประเทศเป็นแรงกดดันเพิ่มเติมจนท�ำให้ดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ ลดลงถึงจุดต�่ำสุดใน
รอบปีที ่843.69 จดุ แต่หลงัจำกน้ันเมือ่นกัลงทุนเห็นว่ำบรษัิทจดทะเบยีนได้รบัผลกระทบจำกน�ำ้ท่วมไม่มำกนกั ขณะที่
กำรแก้ปัญหำหน้ียโุรปเริม่มีพัฒนำกำรท่ีชดัเจน ดชันตีลำดหลกัทรพัย์ฯ จงึได้ปรบัตวัเพิม่ขึน้อีกครัง้และปิดท่ี 1,025.32 
จุด ณ สิ้นปี 2554 ถึงแม้ดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ ณ สิ้นปี 2554 จะปรับตัวลดลงเล็กน้อยเพียงร้อยละ 0.72 จำกต้นปี  
แต่กรอบกำรเคลื่อนไหวของดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ ระหว่ำงปีกว้ำงถึง 305 จุด โดยมูลค่ำกำรซื้อขำยหลักทรัพย์เฉลี่ย
ต่อวนัของตลำดหลกัทรพัย์ฯ และตลำดหลกัทรพัย์ใหม่ในปี 2554 เท่ำกบั 29,473.30 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ร้อยละ 1.40 จำก 
29,065.90 ล้ำนบำทในปี 2553

 ด้วยควำมไม่แน่นอนของเศรษฐกิจโลกและกำรเปิดเสรีมำกขึ้น ท�ำให้ปี 2554 เกิดกำรควบรวมกิจกำรและซื้อกิจกำร
ของบริษัทจดทะเบียนมำกเป็นประวัติกำรณ์ คิดเป็นมูลค่ำกว่ำแสนล้ำนบำท

 ผลการดำาเนินงาน
 เน่ืองจำกตลำดทุนไทยต้องเผชิญกับวิกฤติรุนแรงหลำยเหตุกำรณ์ตลอดทั้งปีข้ำงต้น ท�ำให้ภัทรมีรำยได้ตำมงบกำรเงิน

รวมในปี 2554 จ�ำนวน 2,322.80 ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ 5.17 จำกปี 2553 เนื่องจำกรำยได้จำกธุรกิจกำรลงทุนลด
ลงร้อยละ 15.14 ในขณะที่ธุรกิจตัวแทน (Agency Business) มีรำยได้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.74

 ภัทรมีค่ำใช้จ่ำยรวมในปี 2554 จ�ำนวน 1,151.95 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.26 จำกปี 2553 อันเป็นผลจำกกำร
เพิ่มขึ้นของค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินและค่ำใช้จ่ำยในกำรด�ำเนินงำน  ท�ำให้ภัทรมีก�ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินรวมในปี 2554 
จ�ำนวน 838.15 ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ 18.75 จำกปี 2553 และมีก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมในปี 2554 เท่ำกับ 602.08 
ล้ำนบำท 
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	 นอกจากผลการด�ำเนินงานในเชิงตัวเลขแล้ว ในปี 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ยังได้มีการด�ำเนินการเพ่ือปรับปรุงคุณภาพ
การให้บริการแก่ลูกค้าโดยการน�ำเทคโนโลยีใหม่ๆ อาทิ ระบบ Direct Market Access (DMA) มาใช้  และด้วยความ
พยายามในการพัฒนาธุรกิจในทุกด้านส่งผลให้หลักทรัพย์ ภัทร ได้รับการยอมรับจากลูกค้าและผู้ใช้บริการ และได้รับ
รางวัลและการจัดอันดับคุณภาพที่ดีจากหลายสถาบัน (รางวัลแห่งความส�ำเร็จในปี 2554 มีปรากฏในรายงานประจ�ำปี  
หน้า 16)

	 การกำ�กับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อการด�ำเนินการเพื่อพัฒนาระดับการก�ำกับดูแลกิจการของภัทรมาโดยตลอด  

ในปี 2554 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลขึ้นและมีการทบทวนและปรับปรุงหลักการก�ำกับ
ดูแลกิจการของภัทร เพื่อให้สามารถเทียบเคียงได้กับมาตรฐานสากลมากขึ้น เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ลูกค้าและผู้มี
ส่วนได้เสียสามารถเชื่อม่ันได้ว่าภัทรมีการด�ำเนินงานที่โปร่งใสและเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นการ
สร้างความมั่นคงและรากฐานที่แข็งแกร่งให้กับภัทรในระยะยาว

	 ภัทรได้รับการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการจากสถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในปี 2554 ผลการประเมิน
สรุปได้ว่าภัทรมีระดับการก�ำกับดูแลกิจการอยู่ในเกณฑ์ท่ีดีมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมในอัตราร้อยละ 88 สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยโดยรวมของบริษัทที่อยู่ใน SET100 และเท่ากับคะแนนเฉลี่ยโดยรวมของบริษัทท่ีอยู่ใน SET50

	 นอกจากนี้ ภัทรยังตระหนักในความเป็นส่วนหนึ่งของสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม คณะกรรมการบริษัทจึงได้ก�ำหนด
นโยบายในเร่ืองความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างชัดเจน การช่วยเหลือสังคม สนับสนุนกิจกรรม
สาธารณประโยชน์แก่ชุมชน ตลอดจนพัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนและสังคมเพ่ือชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นถือเป็น 
สิ่งที่ภัทรให้ความส�ำคัญมาโดยตลอด

	 แนวโน้มอุตสาหกรรมและแผนการด�ำเนินงาน
	 ส�ำหรับปี 2555 ปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจและการค้าโลก เศรษฐกิจภายในประเทศ การเมืองและปัญหาทาง

สังคม ตลอดจนการเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี 2558 ยังคงเป็นภาวะท่ีท้าทายอย่างยิ่งต่อการ 
ด�ำเนินธุรกิจของภัทร อย่างไรก็ดี การปรับลดภาษีนิติบุคคลจากเดิมร้อยละ 30 เหลือร้อยละ 23 น่าจะเป็นปัจจัยบวก 
ส�ำหรับภัทร และท�ำให้นักลงทุนต่างชาติสนใจเข้ามาลงทุนในประเทศ รวมถึงเข้ามาลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ฯ   
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 ภทัรจะระมัดระวงัอย่างยิง่ในการลงทนุและจะขยายการลงทนุในธรุกจิทีม่แีนวโน้มการเตบิโตทีด่ ีรวมทัง้จะพยายามอย่าง
เต็มที่เพื่อรักษาฐานลูกค้าเดิมไว้พร้อมกับการพยายามเข้าถึงกลุ่มลูกค้าใหม่ซึ่งเป็นเป้าหมาย พัฒนาการให้บริการเพื่อ
เพิม่ความพงึพอใจของลกูค้า โดยจะพัฒนาพนกังานและผูบ้รหิารซึง่เป็นทรพัยากรท่ีส�ำคัญอย่างต่อเนือ่ง ลงทุนในระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการและรองรับการด�ำเนินธุรกิจที่ขยายตัวและมีความซับซ้อน
มากยิง่ขึน้ ปรบัปรงุงานวจิยัทัง้ในเชงิคณุภาพและปรมิาณเพือ่ตอบสนองความต้องการของลกูค้าให้มากยิง่ขึน้ และมุง่มัน่ 
ที่จะพัฒนาและน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ทางการเงินใหม่ๆ ที่มีคุณภาพเพื่อเป็นทางเลือกในการลงทุนของลูกค้าและนัก
ลงทุนประเภทต่างๆ

	 นอกจากนี้ ในปี 2554 ภัทรจะด�ำเนินการตามแผนการร่วมกิจการกับธนาคารเกียรตินาคิน หากได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยธนาคารเกียรตินาคินจะท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ท้ังหมดของบริษัทจากผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อเพิก
ถอนหุ้นของบริษัทออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ (Delisting Tender Offer)

	 ปรัชญาในการด�ำเนินธุรกิจของภัทรจะยังคงยึดมั่นในการประสานประโยชน์ของการพัฒนาเศรษฐกิจของชาติและการ
พัฒนาตลาดทุนให้สอดคล้องกับประโยชน์ของลูกค้า องค์กร พนักงานและผู้ถือหุ้น ซึ่งจะมุ่งเน้นคุณภาพในการให้
บริการในระดับมาตรฐานสากลโดยคงคุณลักษณะที่ดีของไทย อันได้แก่ ความมีจริยธรรม มีมารยาท นอบน้อมถ่อมตน 
กตัญญูรู้คุณ รู้กาละอันควร ฯลฯ สมกับค�ำขวัญท่ีว่า “บริการสากล บนวิญญาณแก่นสารไทย” ซึ่งปรัชญาทุกประการ
จะยังถูกยึดมั่นอย่างเข้มแข็งต่อไปภายหลังการร่วมกิจการกับธนาคารเกียรตินาคิน

	 การด�ำเนินงานที่เป็นมาดังกล่าวข้างต้นเกิดจากการสนับสนุนและความร่วมมือจากทุกฝ่าย ได้แก่ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า ผู้มี
อุปการคุณ พันธมิตรทางธุรกิจ รวมท้ังพนักงานท่ีได้ร่วมแรงร่วมใจกันปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ ในโอกาสน้ี 
กระผมในนามของคณะกรรมการบริษัทขอขอบพระคุณและอ�ำนวยพรให้ทุกท่านประสบความสุข ความส�ำเร็จในหน้าที่
การงาน และชีวิตครอบครัวตลอดไป 

	 นายบรรยง พงษ์พานิช
	 ประธานกรรมการ
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	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2553 หลักทรัพย์ ภัทร ได้โอนขายหลักทรัพย์ภายใต้การลงทุนของสายงานลงทุนของหลักทรัพย์ ภัทร 

รวมทั้งบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับสายงานลงทุนให้แก่บริษัท เพื่อให้บริษัทประกอบธุรกิจการลงทุนโดยตรงตามแผนการปรับ
โครงสร้างกิจการ

	 ดังนั้นภายหลังการปรับโครงสร้างกิจการซึ่งด�ำเนินการแล้วเสร็จเมื่อต้นปี 2554 บริษัทเป็นผู้ประกอบธุรกิจด้านการลงทุน
โดยตรง ในขณะที่หลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ประกอบธุรกิจการเป็นตัวแทนนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ ธุรกิจ 
วานิชธนกิจ และธุรกิจค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

	 บริษัทประกอบธุรกิจด้านการลงทุนโดยตรงผ่านฝ่ายลงทุน (Direct Investment Department) ของบริษัทท่ีเน้นการลงทุนใน
สินทรัพย์ต่างๆ ซึ่งรวมถึงหลักทรัพย์ทั้งในและนอกตลาดหลักทรัพย์ฯ และมีก�ำหนดระยะเวลาการลงทุนประมาณ 1 - 5 ปี

	 ส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีรายได้จากธุรกิจการลงทุนท่ีเป็นก�ำไรจากการซื้อขายหลักทรัพย์
รวมจ�ำนวน 562.88 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 24.23 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2553 และวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งมีรายได้จากธุรกิจการลงทุนท่ีเป็นก�ำไรจากการซื้อขายหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์
รวมจ�ำนวน 708.94 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 28.94 และจ�ำนวน 163.14 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 11.77 ของรายได้
รวมตามล�ำดับ

	 นอกจากนี้ ในปี 2554 บริษัทยังมีรายได้เงินปันผลที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์จ�ำนวน 45.37 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ  
1.95 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับในปี 2553 และ 2552 ซึ่งมีรายได้เงินปันผลท่ีเกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์จ�ำนวน  
69.16 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 2.82 และจ�ำนวน 88.45 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 6.38 ของรายได้รวมตามล�ำดับ

 
	 ในส่วนของหลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ในปี 2554 มีการประกอบธุรกิจหลัก 4 ประเภทดังนี้

1. 	ธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์
	 หลักทรัพย์ ภัทร ให้บริการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์แก่ลูกค้าประเภทสถาบันท้ังในประเทศและต่างประเทศและลูกค้า

บุคคลรายใหญ่
1
 โดยในปี 2554 หลักทรัพย์ ภัทร มีส่วนแบ่งการตลาดเป็นอันดับท่ี 8 หรือคิดเป็นร้อยละ 4.79 ของมูลค่า

การซื้อขายรวมในตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ใหม่ เปรียบเทียบกับปี 2553 และปี 2552 ซึ่งหลักทรัพย์ ภัทร  
มีส่วนแบ่งการตลาดเป็นอันดับที่ 10 หรือคิดเป็นร้อยละ 4.29 และอันดับท่ี 6 หรือคิดเป็นร้อยละ 4.45 ของมูลค่าการซื้อขาย
รวมในตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ใหม่ตามล�ำดับ 

	 ส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้าซื้อขาย 
หลักทรัพย์จ�ำนวน 954.75 ล้านบาทหรือเท่ากับร้อยละ 41.10 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 และวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ซ่ึงมีรายได้ค่าธรรมเนียมจากการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์จ�ำนวน  
860.71 ล้านบาทหรือเท่ากับร้อยละ 35.14 และ 670.05 ล้านบาทหรือเท่ากับร้อยละ 48.36 ของรายได้รวมตามล�ำดับ 

1 ลกูคา้บคุคลรายใหญ ่หมายถงึ ลูกค้าท่ีมีแนวโนม้ท่ีจะลงทุนหรอืมีความสามารถทีจ่ะลงทนุในหลกัทรัพย์ประเภทตราสารทนุ ตราสารหนี ้และ/หรือหนว่ย
ลงทุนผ่านหลักทรัพย์ ภัทร เป็นจำ�นวนเงินตั้งแต่ 30.00 ล้านบาทขึ้นไป
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

2. 	ธุรกิจวานิชธนกิจ
	 หลักทรัพย์ ภัทร ให้บริการด้านธุรกิจวานิชธนกิจโดยให้บริการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์แก่ลูกค้า

ขนาดใหญ่ในประเทศทั้งภาครัฐและเอกชน 

	 ส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินและการจัด
จ�ำหน่ายหลักทรัพย์จ�ำนวน 307.81 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 13.25 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับรอบปีบัญชีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งมีรายได้จากธุรกิจวานิชธนกิจท่ีเกี่ยวกับการเป็นปรึกษาทางการเงิน
และการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์จ�ำนวน 397.80 ล้านบาทและ 189.73 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 16.24 และ 13.69 ของ 
รายได้รวมตามล�ำดับ

3. 	ธุรกิจการลงทุน  
	 หลกัทรพัย์ ภัทร ประกอบธรุกจิการลงทนุผ่าน 2 หน่วยงานหลกั ได้แก่ ฝ่ายค้าหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า (Equity & 

Derivatives Trading Department) และฝ่ายเฮดจ์ฟันด์ (Hedge Fund Department) โดยฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขาย 
ล่วงหน้าจะลงทุนในหลักทรัพย์ประเภททุน (Equity) และกึ่งทุน (Equity-Linked Securities) ในตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาด
อนุพันธ์ โดยจะเป็นการลงทุนในระยะสั้นไม่เกิน 1 ปี ในขณะท่ีฝ่ายเฮจฟันด์ (Hedge Fund) มุ่งเน้นการลงทุนในหลักทรัพย์
ประเภททุนและตราสารอนุพันธ์ โดยมีกลยุทธ์การลงทุนอย่างเป็นระบบ (Systematic Strategy) ระยะสั้นไม่เกิน 1 ปี จาก
การวิเคราะห์เชิงปริมาณ (Quantitative) และการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) มุ่งหมายให้ได้ผลตอบแทนในอัตรา
ตามที่คณะกรรมการการลงทุน (Investment Committee) ก�ำหนด 

	 ส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากธุรกิจการลงทุนที่เป็นก�ำไรจากการซ้ือขาย
หลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์รวมจ�ำนวน 745.74 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 32.11 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับรอบป ี
บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งมีรายได้จากธุรกิจการลงทุนท่ีเป็นก�ำไรจากการซ้ือขาย
หลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์รวมจ�ำนวน 843.11 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 34.42 และ 275.46 ล้านบาทหรือคิดเป็น 
ร้อยละ 19.88 ของรายได้รวมตามล�ำดับ

	 นอกจากน้ี ในปี 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อยยงัมรีายได้เงนิปันผลทีเ่กดิจากการลงทนุในหลกัทรพัย์จ�ำนวน 103.79 ล้านบาท หรอื
คิดเป็นร้อยละ 4.47 ของรายได้รวม เปรยีบเทยีบกบัในปี 2553 และ 2552 ซึง่มรีายได้เงนิปันผลทีเ่กดิจากการลงทนุในหลักทรัพย์ 
จ�ำนวน 84.93 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.47 และ 98.16 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.08 ของรายได้รวมตามล�ำดับ 

4. 	ธุรกิจการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
	 หลักทรัพย์ ภัทร ได้เริ่มด�ำเนินธุรกิจการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าในวันท่ี 28 เมษายน 2549 ซึ่งเป็นวันที่

ตลาดอนุพันธ์ได้เปิดให้บริการ ส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่านายหน้า
จากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าจ�ำนวน 68.55 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 2.95 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับรอบ
ปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งมีรายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหน้าจ�ำนวน 43.38 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 1.77 และ 30.16 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 2.18 ของรายได้รวมตาม
ล�ำดับ
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	 โครงสร้างรายได้
	 เนื่องจากบริษัทได้ถูกจัดตั้งขึ้นตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการของหลักทรัพย์ ภัทร โดยการปรับโครงสร้างกิจการนี้ถือ

เป็นการรวมกิจการภายใต้การควบคุมเดียวกัน ดังนั้นงบการเงินของบริษัทในปี 2553 และ 2554 จึงรวมผลการด�ำเนินงาน
ของบริษัทย่อยเสมือนได้มีการรวมกิจการมาตั้งแต่ต้นปี ในขณะท่ีโครงสร้างรายได้ส�ำหรับปี 2552 ท่ีน�ำมาเปรียบเทียบนี้เป็น
ของหลักทรัพย์ ภัทร

2554 2553 2552

 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้
	 ค่านายหน้า
	 ค่าธรรมเนียมและบริการ
	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์
	 ก�ำไรจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์
	 ดอกเบี้ยและเงินปันผล
	 โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน
	 รายได้อื่น

1,079.48
317.73
11.76

733.98
175.79

-
4.06

46.47
13.68
0.51

31.60
7.57

-
0.17

952.51
407.41
691.48
151.63
114.51
128.37

3.65

38.89
16.63
28.23
6.19
4.67
5.24
0.15

 
739.63
194.49
(11.76)
287.22
123.81
50.16
2.07

 
53.38
14.04
(0.85)
20.73
8.93
3.62
0.15

รวมรายได้ 2,322.80 100.00 2,449.56 100.00 1,385.62 100.00

	 นอกจากนี้ หลักทรัพย์ ภัทร ยังมีหน่วยงานสนับสนุนธุรกิจหลักของบริษัท ซึ่งรวมถึงสายงานวิจัย ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติ
งานและตรวจสอบภายใน ฝ่ายบริหารความเสี่ยง และฝ่ายเทคโนโลยี

	 พัฒนาการที่สำ�คัญของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ในปี 2554 
•	 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2554 หุ้นสามัญของบริษัทได้เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แทนหุ้นสามัญ

ของหลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งจะถูกเพิกถอนออกจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อวันท่ี 4 มกราคม 
2554 ตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการ

•	 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้รับอนุญาตจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภท
การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน

•	 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท 
ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (PTTE06CA) ผ่านระบบการซื้อขายใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ (Direct Listing)

•	 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของธนาคาร
กรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BAY06CA) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 หลกัทรพัย์ ภทัร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสทิธิอนพัุนธ์ในหุ้นสามญัของบรษัิท บ้านปู  
จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BANP06CA) และประเภทสิทธิในการขาย (BANP06PA) ผ่านระบบ 
Direct Listing
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

•	 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท  
บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BTS06CA) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ใน 
หุ้นสามัญของบริษัท อินโดรามา เวนเจอร์ส จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (IVL06CA) ผ่านระบบ  
Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของธนาคาร
ไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (SCB06CA) และประเภทสิทธิในการขาย (SCB06PA) ผ่าน
ระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท  
ไทยยูเนียน โฟรเซ่น โปรดักส์ จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (TUF06CA) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์
ในหุ้นสามัญของบริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการขาย (PTTE06PA) 
ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 6 พฤษภาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพ่ิมเติมในหุ้นสามัญของ
บริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BANP06CA) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพ่ิมเติมในหุ้นสามัญ
ของบริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BANP06CA) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของธนาคาร
กรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (BBL06CA) และประเภทสิทธิในการขาย (BBL06PA) ใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในการซื้อ (PTT06CB) และประเภท
สิทธิในการขาย (PTT06PB) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม 
จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในการซื้อ (PTTE06CB) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของ
บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในการซื้อ (CPF06CA) และประเภทสิทธิในการขาย  
(CPF06PA) ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A ประเภทสิทธิ 
ในการซื้อ (PS06CA) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น A  
ประเภทสิทธิในการซื้อ (SCC06CA) และประเภทสิทธิในการขาย (SCC06PA) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของ
บริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในการซื้อ (BANP06CB) และประเภทสิทธิในการขาย (BANP06PB)  
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด รุ่น B ประเภทสิทธิในการซื้อ (SCB06CB)  
และประเภทสิทธิในการขาย (SCB06PB) ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสามัญของบริษัท ไทยยูเนียน โฟรเซ่น  
โปรดกัส์ จ�ำกดั (มหาชน) รุน่ B ประเภทสทิธใินการซือ้ (TUF06CB)) และใบส�ำคญัแสดงสทิธอินพุนัธ์ในหุน้สามญัของบริษัท 
ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในการขาย (PTTE06PB) ผ่านระบบ Direct Listing

•	 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้จัดตั้งฝ่ายกองทุนส่วนบุคคล (Private Fund Department) และ 
ฝ่ายเฮดจ์ฟันด์ (Hedge Fund Department) ขึ้น

•	 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพ่ิมเติมในหุ้นสามัญของ
บริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในการซื้อ (BANP06CB) ผ่านระบบ Direct Listing
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• เมื่อวันที่ 22 กันยำยน 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้รับอนุญำตจำกทำงส�ำนักงำน ก.ล.ต. ให้ออกและเสนอขำยหุ้นกู้อนุพันธ์
ระยะสั้นให้แก่ผู้ลงทุนรำยใหญ่ และ/หรือผู้ลงทุนสถำบัน ภำยใต้โครงกำรออกหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้น ครั้งท่ี 1/2554 โดยมี
มูลค่ำรวมของหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้นที่ยังมิได้ไถ่ถอน ณ เวลำใดๆ ไม่เกิน 1,500.00 ล้ำนบำท

• เมื่อวันที่ 22 กันยำยน 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขำยใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพ่ิมเติมในหุ้นสำมัญของ
ธนำคำรกรุงเทพ จ�ำกัด (มหำชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในกำรซื้อ (BBL06CA) ผ่ำนระบบ Direct Listing

• เมือ่วนัที ่17 พฤศจกิำยน 2554 หลกัทรพัย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขำยใบส�ำคญัแสดงสทิธิอนพุนัธ์ในหุ้นสำมญัของธนำคำร
กรุงเทพ จ�ำกัด (มหำชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในกำรซื้อ (BBL06CB) และประเภทสิทธิในกำรขำย (BBL06PB) ใบส�ำคัญ
แสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสำมัญของบริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหำชน) รุ่น C ประเภทสิทธิในกำรซื้อ 
(PTTE06CC) และประเภทสิทธิในกำรขำย (PTTE06PC) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ในหุ้นสำมัญของบริษัทแลนด์
แอนด์เฮ้ำส์ จ�ำกัด (มหำชน) รุ่น A ประเภทสิทธิในกำรซื้อ (LH06CA) ผ่ำนระบบ Direct Listing

• เมื่อวันที่ 9 ธันวำคม 2554 คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติอนุมัติให้บริษัทเข้ำลงนำมในบันทึกข้อตกลงว่ำด้วยกำรร่วมกิจกำร
ระหว่ำงบริษัท ธนำคำรเกียรตินำคิน และผู้ถือหุ้นบำงรำยของบริษัทและธนำคำรเกียรตินำคิน เพ่ือกำรร่วมกิจกำรระหว่ำง
บริษัทและธนำคำรเกียรตินำคินในกำรด�ำเนินธุรกิจด้ำนกำรเงิน อันประกอบไปด้วยธุรกิจธนำคำรพำณิชย์ ธุรกิจหลักทรัพย์ 
และธุรกิจสนับสนุนอื่นๆ ร่วมกัน ทั้งนี้ ตำมรำยละเอียดท่ีบริษัทได้ท�ำกำรเปิดเผยสำรสนเทศผ่ำนช่องทำงของตลำดหลัก
ทรัพย์ฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และประชำชนท่ัวไป

• เมื่อวันที่ 28 ธันวำคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้ออกและเสนอขำยใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพ่ิมเติมในหุ้นสำมัญของ
บริษัท บ้ำนปู จ�ำกัด (มหำชน) รุ่น B ประเภทสิทธิในกำรซื้อ (BANP06CB) ผ่ำนระบบ Direct Listing

 รางวัลแห่งความส�าเรçจของหลักทรัพย์ ภัทร ในปี 2554 
 • Country Awards for Achievement ในสำขำ Best Investment Bank in Thailand จำก FinanceAsia
 • Country Awards for Achievement ในสำขำ Best Equity House in Thailand จำก FinanceAsia
 • Country Awards for Achievement ในสำขำ Best Broker in Thailand จำก FinanceAsia
 • Brokers Poll ในสำขำ Best Domestic Equity House in Thailand จำก Asiamoney
 • SAA Awards for Analaysts 2011 ในสำขำทีมวิจัยยอดเยี่ยมสำยผู้ลงทุนสถำบัน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 สภำวะตลำดทุนไทยในปี 2554 นับว่ำยังอยู่ในเกณฑ์ดี แม้ว่ำจะยังได้รับผลกระทบจำกควำมไม่แน่นอนของภำวะเศรษฐกิจโลก
ทั้งจำกกำรลดระดับควำมน่ำเชื่อถือของประเทศสหรัฐอเมริกำจำก AAA เป็น AA+ โดย Standard & Poor’s และวิกฤติหน้ี
สำธำรณะของประเทศในแถบทวีปยุโรป มูลค่ำกำรซื้อขำยหลักทรัพย์เฉลี่ยต่อวันของตลำดหลักทรัพย์ฯ และตลำดหลักทรัพย์
ใหม่ก็ยังอยู่ในระดับที่น่ำพอใจ โดยมีมูลค่ำกำรซื้อขำยต่อวันสูงกว่ำ 30,000 ล้ำนบำทในช่วง 3 ไตรมำสแรกของปี นอกจำกน้ี 
ตลำดทุนไทยยังได้รับผลกระทบในด้ำนบวกภำยหลังกำรเลือกต้ังสมำชิกสภำผู้แทนรำษฎรในเดือนกรกฎำคม ซึ่งช่วยให้ควำม
ไม่แน่นอนของสถำนกำรณ์ทำงกำรเมืองในประเทศคลี่คลำยลงในระดับหนึ่ง อย่ำงไรก็ดี อุทกภัยครั้งใหญ่ในช่วงไตรมำสสุดท้ำย
ของปีได้ส่งผลกระทบในทำงลบต่อตลำดทุนไทย อีกทั้งยังเป็นช่วงต่อเนื่องจำกควำมวิตกกังวลเรื่องหนี้สำธำรณะของยุโรปที่ยัง
คงมีอยู่อย่ำงต่อเนื่อง ท�ำให้ดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ (SET Index) ลดลงต�่ำสุดในปี 2554 ท่ี 843.69 จุดในเดือนตุลำคมและ
มลูค่ำกำรซื้อขำยหลกัทรัพย์เฉลี่ยตอ่วันในไตรมำสที่ 4 ลดลงอย่ำงมีนยัส�ำคัญอยูท่ี่ 23,448 ล้ำนบำทตอ่วนั จำกนัน้สถำนกำรณ์
คลี่คลำยลงตำมล�ำดับ โดยดัชนีตลำดหลักทรัพย์ฯ ได้ปรับตัวสูงขึ้นและปิดท่ี 1,025.32 จุด ณ สิ้นปี 2554

 ในภำพรวมตลำดทุนไทยยังอยู่ในภำวะที่เอื้อต่อกิจกรรมต่ำงๆ ท้ังในตลำดแรก (Primary Market) และตลำดรอง (Secondary 
Market) ซึ่งสะท้อนในมูลค่ำกำรซื้อขำยหลักทรัพย์เฉลี่ยต่อวันและมูลค่ำกำรระดมทุนท่ียังคงมีกิจกรรมกำรระดมทุนอย่ำง
ต่อเนื่อง นอกจำกนี้ ในปี 2554 ยังมีกำรออกและเสนอขำยผลิตภัณฑ์ทำงกำรเงินต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง อำทิ หุ้นกู้อนุพันธ์และ
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ และกำรขยำยเวลำซื้อขำยช่วงกลำงคืนของตลำดอนุพันธ์ซึ่งเป็นกำรส่งเสริมและเพ่ิมทำงเลือกใน
กำรลงทุนในตลำดทุนให้มีควำมหลำกหลำยสอดคล้องกับควำมต้องกำร ระดับควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของนักลงทุนมำก
ยิ่งขึ้น 

 จำกสภำวะตลำดในเกณฑ์ดีในปี 2554 ท�ำให้ธุรกิจของบริษัททั้งธุรกิจตัวแทน (Agency Business) ที่ด�ำเนินกำรผ่ำน
หลักทรัพย์ ภัทร และธุรกิจกำรลงทุน (Investment Business) มีผลประกอบกำรเป็นท่ีน่ำพอใจ รำยได้รวมของบริษัทและ
บริษัทย่อยลดลงเล็กน้อย กล่ำวคือ ลดลงร้อยละ 5.17 จำกปี 2553 เป็น 2,322.80 ล้ำนบำท โดยมีสัดส่วนรำยได้จำกธุรกิจ
ตัวแทนและธุรกิจกำรลงทุนอยู่ที่ประมำณร้อยละ 60 และร้อยละ 40 ตำมล�ำดับ

 แนวโน้มของธุรกิจปี 2555

 ภำวะตลำดทุนไทยในปี 2555 คำดว่ำจะยังคงมีควำมผันผวนอย่ำงต่อเนื่องจำกสภำวะเศรษฐกิจโลกที่มีควำมไม่แน่นอนสูง 
โดยเฉพำะผลกระทบจำกวิกฤติหนี้ของประเทศในทวีปยุโรป และกำรชะลอตัวทำงเศรษฐกิจของประเทศจีน รวมถึงกำรฟื้นตัว
ของเศรษฐกิจของประเทศสหรัฐอเมริกำที่ค่อนข้ำงช้ำ แม้ว่ำจะมีแนวโน้มท่ีจะมีกำรใช้นโยบำยกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ
สหรัฐอเมริกำ นอกจำกนี้ ปี 2555 เป็นปีแรกในกำรเปิดเสรีเต็มรูปแบบในกำรคิดค่ำธรรมเนียมนำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์
ส�ำหรับลูกค้ำบุคคล บริษัทจึงคำดว่ำกำรแข่งขันในธุรกิจนำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์จะยังคงทวีควำมรุนแรงอย่ำงต่อเน่ือง 
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 บริษัทมีแผนกำรด�ำเนินงำนในปี 2555 ซึ่งมุ่งเน้นกำรเพ่ิมศักยภำพในกำรด�ำเนินธุรกิจท่ำมกลำงสถำนกำรณ์ควำมไม่แน่นอน
ทำงเศรษฐกิจและกำรเมือง รวมถึงกำรแข่งขันที่รุนแรงดังต่อไปนี้

• บริษัทจะพัฒนำแผนกำรด�ำเนินธุรกิจ โดยหำกแผนกำรร่วมกิจกำรได้รับควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ฝ่ำยจัดกำร
จะแสวงหำแนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจที่มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์สูงสุดจำกกำรร่วมกิจกำรกับธนำคำรเกียรตินำคิน และ
จะด�ำเนินกำรให้กำรร่วมกิจกำรประสบควำมส�ำเร็จและเป็นผลดีต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำยอย่ำงสูงสุด

• บริษัทจะมุ่งเน้นกำรขยำยขอบเขตกำรด�ำเนินธุรกิจ เพ่ือเป็นกำรลดควำมเสี่ยงจำกกำรพ่ึงพิงรำยได้จำกธุรกิจหลักอย่ำงใด
อย่ำงหนึ่ง (Diversification Strategy) ซึ่งบริษัทได้ด�ำเนินกำรภำยใต้แผนงำนดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่อง โดยกำรขยำยธุรกิจ
จะพิจำรณำทั้งโอกำสในกำรสร้ำงรำยได้และผลก�ำไร รวมท้ังควำมเสี่ยงของบริษัทท่ีต้องสมดุลกัน 

• บริษัทมีแผนจะเพิ่มวงเงินในธุรกิจกำรลงทุนของบริษัท ในส่วนท่ีเป็นกำรลงทุนระยะสั้น บริษัทมีแผนจะเพิ่มกลยุทธ์กำร
ลงทุนด้วยระบบ (Systematic Trading Strategy) โดยเน้นกำรลงทุนแบบคุ้มครองควำมเสี่ยงจำกทิศทำงกำรเคลื่อนไหว
ของรำคำตลำด (Market Neutral Strategy) เพื่อเพิ่มช่องทำงกำรแสวงหำก�ำไรจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ในภำวะที่ตลำด
หุ้นมีควำมผันผวนสูง ในส่วนที่เป็นกำรลงทุนระยะยำว บริษัทจะยังคงมุ่งแสวงหำสินทรัพย์ที่มีพื้นฐำนแข็งแกร่งแต่รำคำต�่ำ
กว่ำมูลค่ำที่แท้จริงของกิจกำรเพื่อลงทุนแสวงหำก�ำไรในระยะยำว ทั้งนี้ กำรลงทุนจะอยู่ภำยใต้กรอบควำมเสี่ยงที่เหมำะสม 

• บริษัทจะบริหำรกำรใช้เงินทุนอย่ำงมีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น
• บริษัทจะยังคงมุ่งรักษำขวัญและก�ำลังใจของพนักงำนซึ่งเป็นทรัพยำกรท่ีมีค่ำสูงสุดขององค์กร
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 ตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกจิกำรของหลกัทรพัย์ ภทัร บรษัิทได้ถกูจดัตัง้ขึน้เป็นบรษัิทโฮลดิง้ (Holding Company) โดยบรษิทั
ได้ท�ำค�ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์ทัง้หมด (Tender Offer) ของหลกัทรพัย์ ภทัร ซึง่ภำยหลงักำรท�ำค�ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์เป็นผลส�ำเรจ็ 
บรษิทัได้เป็นผู้ถอืหุน้รำยใหญ่ของหลกัทรพัย์ ภทัร และมหีลกัทรพัย์ ภทัร ซึง่ประกอบธรุกจิหลกัทรพัย์ เป็นบรษิทัย่อย โดยบรษิทั
และหลักทรัพย์ ภัทร มีควำมเสี่ยงที่อำจส่งผลกระทบต่อบริษัทและบริษัทย่อยในสำระส�ำคัญสรุปได้ดังต่อไปนี้

 ทั้งนี้ ปัจจัยควำมเสี่ยงดังต่อไปนี้ไม่รวมถึงปัจจัยควำมเสี่ยงโดยทั่วไปที่เกิดขึ้นจำกกำรด�ำเนินธุรกิจปกติของบริษัทและ/หรือ 
หลกัทรพัย์ ภัทร นอกจำกน้ี ยงัอำจมีควำมเสีย่งอ่ืนๆ ท่ีบรษัิทไม่อำจทรำบได้ในขณะนีห้รอืควำมเสีย่งท่ีบรษัิทพจิำรณำในขณะนี้
ว่ำไม่เป็นสำระส�ำคัญแต่อำจถือเป็นควำมเสี่ยงที่มีควำมส�ำคัญในอนำคต และอำจมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส�ำคัญต่อธุรกิจ รำยได้ 
ผลก�ำไร สินทรัพย์ สภำพคล่อง หรือแหล่งเงินทุนของบริษัทและ/หรือหลักทรัพย์ ภัทร ได้

1.  รายได้ของบริษัท และ/หรือ หลักทรัพย์ ภัทร อาจได้รับผลกระทบอย่างมีนัยส�าคัญจากความผันผวนของ
เÈรษฐกิจ สภาวะตลาดเงิน และตลาดทุน ทั้งในประเทÈและต่างประเทÈ

 รำยได้หลกัของบรษิทัและหลกัทรพัย์ ภทัร ท้ังรำยได้จำกกำรลงทุน รำยได้จำกค่ำธรรมเนยีมกำรเป็นนำยหน้ำซือ้ขำยหลกัทรพัย์
และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ และรำยได้ค่ำธรรมเนียมจำกธุรกิจวำนิชธนกิจ มีควำมสัมพันธ์กับปัจจัยภำยนอกหลำยประกำร 
รวมถึงสภำวะเศรษฐกิจ สภำวะตลำดเงิน และตลำดทุน ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ควำมผันผวนหรือควำมตกต�่ำของ
เศรษฐกิจ ตลำดเงิน และตลำดทุน ทั้งในและต่ำงประเทศมีผลกระทบต่อปริมำณกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ในตลำดหลักทรัพย์ฯ 
ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อกำรลงทุน ปริมำณกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ผ่ำนหลักทรัพย์ ภัทร รำยได้จำกค่ำธรรมเนียมกำรเป็น
นำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์ และปริมำณกำรระดมทุนและกำรน�ำหลักทรัพย์เข้ำเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ 
ซึ่งจะมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส�ำคัญต่อรำยได้จำกธุรกิจวำนิชธนกิจซึ่งประกอบด้วยค่ำธรรมเนียมกำรเป็นท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน
และค่ำธรรมเนียมกำรจัดจ�ำหน่ำยหลักทรัพย์ 

 ทั้งนี้ ควำมผันผวนของเศรษฐกิจ สภำวะตลำดเงิน และตลำดทุนท้ังในประเทศและต่ำงประเทศเป็นปัจจัยท่ีอยู่นอกเหนือกำร
ควบคมุของบริษทัและหลักทรัพย์ ภัทร อตัรำกำรเติบโตทำงเศรษฐกจิของประเทศและควำมเชือ่มัน่ของผูบ้รโิภคในประเทศมคีวำม
สัมพันธ์โดยตรงกับเศรษฐกิจโลกโดยรวม อีกทั้งแนวโน้มกำรปรับตัวขึ้นของดอกเบี้ยในตลำดโลก ควำมผันผวนของรำคำน�้ำมัน 
กำรฟื้นตัวทำงเศรษฐกิจของประเทศสหรัฐอเมริกำ และปัญหำหนี้สำธำรณะเป็นเหตุกำรณ์ท่ีจะส่งผลกระทบต่อควำมเชื่อมั่น
ของนกัลงทนุทัง้ในและต่ำงประเทศและอำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อปรมิำณกำรซือ้ขำยหลกัทรพัย์ในตลำดหลกัทรพัย์ฯ รวมถงึ 
ปริมำณกำรระดมทุนและกำรน�ำหลักทรัพย์เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ

2.  ความผันผวนทางการเมือง การไม่มีเสถียรภาพของรัฐบาล และความวุ่นวายทางการเมืองส่งผลกระทบ
เพิ่มขึ้นต่อปัญหาเÈรษฐกิจของประเทÈไทยและตลาดทุน ซึ่งส่งผลกระทบในทางลบเพิ่มขึ้นต่อการประกอบ
ธุรกิจ

 ในขณะที่เศรษฐกิจของประเทศได้รับผลกระทบทำงอ้อมจำกสภำวะวิกฤติเศรษฐกิจโลกและวิกฤติสถำบันกำรเงิน ปัญหำควำม
วุน่วำยทำงกำรเมอืงและกำรแตกแยกภำยในสงัคมกส่็งผลกระทบทำงตรงต่อกำรพยำยำมด�ำเนนินโยบำยต่ำงๆ เพ่ือแก้ไขปัญหำ
เศรษฐกิจของประเทศ ปัญหำควำมไม่ชัดเจนของแนวทำงกำรใช้กฎหมำยส่งผลต่อควำมเชื่อมั่นของนักลงทุน ท�ำให้รัฐบำลไม่
สำมำรถด�ำเนินงำนเพือ่แก้ไขปัญหำเศรษฐกจิได้อย่ำงเตม็ทีแ่ละรวดเรว็ ปัญหำเสถยีรภำพควำมมัน่คงของรฐับำล กำรชมุนมุทำง
กำรเมือง และเหตุกำรณ์ควำมไม่สงบทำงกำรเมืองในประเทศส่งผลกระทบต่อควำมเชื่อมั่นของนักลงทุนทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ ซึ่งส่งผลกระทบในทำงลบต่อรำคำหลักทรัพย์ในตลำดหลักทรัพย์ฯ ปริมำณกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ในตลำด
หลักทรัพย์ฯ ปริมำณกำรระดมทุนและกำรน�ำหลักทรัพย์เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ 
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3. 	หลักทรัพย์ ภัทร อาจได้รับผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจ หากความร่วมมือทาง 
ธุรกิจระหว่างหลักทรัพย์ ภัทร กับเมอร์ริล ลินช์ มีการเปลี่ยนแปลงหรือสิ้นสุดลง

	 หลักทรัพย์ ภัทร และเมอร์ริล ลินช์ (ปัจจุบันเข้าควบรวมกิจการกับ Bank of America และมีชื่อว่า Bank of America Merrill 
Lynch/BoAML) มีการให้ความร่วมมือทางธุรกิจระหว่างกันภายใต้สัญญาการให้บริการทางธุรกิจ (Amended and Restated 
Business Services Agreement) นับตั้งแต่เมอร์ริล ลินช์ ได้ตกลงขายหุ้นท้ังหมดท่ีถือในหลักทรัพย์ ภัทร ในปี 2546 โดยมี
ความร่วมมือในการด�ำเนินธุรกิจด้านต่างๆ ซึ่งรวมถึงด้านนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ ซึ่งเมอร์ริล ลินช์ มีฐานะเป็นพันธมิตร 
ทางการค้าต่างประเทศ (Foreign Broker) และด้านวานิชธนกิจ นอกจากสัญญาการให้บริการทางธุรกิจแล้ว หลักทรัพย์ ภัทร  
และเมอร์ริล ลนิช์ ยงัได้เข้าท�ำสญัญาความร่วมมอืทางด้านงานวจิยั (Research Co-operation Agreement) โดยหลกัทรพัย์ ภทัร 
และเมอร์รลิ ลนิช์ จะร่วมกนัท�ำงานวจิยัเกีย่วกบับรษิทัไทยและหลกัทรพัย์ของบรษัิทไทยตามท่ีก�ำหนดในสญัญา รวมถงึ สภาวะ
เศรษฐกิจ การเมือง ตลาดทุน ตลาดเงิน และอุตสาหกรรมต่างๆ ของประเทศไทย และเผยแพร่งานวิจัยดังกล่าวต่อนักลงทุน 
ต่างประเทศภายใต้ชื่อเมอร์ริล ลินช์ ทั้งนี้ ความร่วมมือดังกล่าวในปัจจุบันเป็นไปในลักษณะปีต่อปี โดยคู่สัญญาท้ังสองฝ่าย 
จะต้องแจ้งให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรเป็นระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือน หากประสงค์จะเลิกสัญญา 
ดังกล่าว การเปลี่ยนแปลงใดๆ ที่เป็นสาระส�ำคัญหรือการสิ้นสุดของสัญญาทั้งสองฉบับดังกล่าวอาจส่งผลกระทบอย่างมี 
นัยส�ำคัญต่องานวิจัยของหลักทรัพย์ ภัทร รายได้ค่าธรรมเนียมการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และรายได้จากธุรกิจ 
วานิชธนกิจของหลักทรัพย์ ภัทร

4. 	ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจด้านหลักทรัพย์ที่มีการแข่งขันสูงและมีแนวโน้มที่การแข่งขันจะทวีความ
รุนแรงสูงขึ้น

	 หลักทรัพย์ ภัทร ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ ซึ่งเป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขันค่อนข้างสูงและมีแนวโน้มท่ีการแข่งขันจะเพ่ิมสูงขึ้น 
การเปลี่ยนแปลงของค่าธรรมเนียมนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์โดยหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลเรื่องการเปิดให้คิดค่าธรรมเนียมนาย
หน้าซื้อขายหลักทรัพย์แบบต่อรองอย่างเสรีส�ำหรับลูกค้าสถาบันและการคิดค่าธรรมเนียมนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์แบบขั้น
บันได (Sliding Scale) ก่อนการเปิดเสรีเต็มรูปแบบในปี 2555 ท�ำให้หลักทรัพย์ ภัทร ต้องเผชิญกับการแข่งขันท่ีรุนแรงจาก
คู่แข่งในด้านต่างๆ เช่น คู่แข่งมีนโยบายที่จะขยายฐานลูกค้าให้กว้างมากขึ้น ซึ่งรวมถึงลูกค้าประเภทสถาบันท่ีเป็นลูกค้าหลัก
ของหลักทรัพย์ ภัทร นอกจากนี้ คู่แข่งยังมีการพัฒนาด้านเทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ลูกค้า ตลอด
จนมีการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่บริการของตนและตอบสนองความต้องการของลูกค้า แม้ว่าในปี
ที่ผ่านมาการแข่งขันเรื่องค่าธรรมเนียมทางด้านลูกค้าสถาบันจะไม่สูงมาก แต่บริษัทไม่สามารถรับรองได้ว่าการแข่งขันจะไม่
เพิ่มสูงขึ้นในปี 2555

	 อย่างไรกดี็ เพือ่ให้สามารถแข่งขนัได้ในสภาวะทีต่ลาดมกีารแข่งขนัท่ีสงูขึน้ หลกัทรพัย์ ภทัร ได้มกีารลงทุนพฒันาระบบเทคโนโลย ี
เพิม่เตมิ พยายามปรบัปรงุบทวเิคราะห์หลกัทรพัย์ คณุภาพในการให้ค�ำแนะน�ำลงทุน และการให้บรกิารของเจ้าหน้าท่ีการตลาด 

5. 	การประกอบธุรกิจต้องพึ่งพาบุคลากรเป็นหลัก
	 การประกอบธรุกจิของบรษิทัและหลกัทรพัย์ ภทัร ต้องพึง่พาบคุลากรทีม่ปีระสบการณ์ ความรู ้ความสามารถ ความช�ำนาญ และ 

ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน อาทิ นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ เจ้าหน้าท่ีการตลาด และวานิชธนากร เป็นต้น การโยกย้าย 
ของบคุลากรดงักล่าวและการแข่งขนัทีร่นุแรงเพิม่ขึน้ในธุรกจิอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อความต่อเนือ่งของธุรกจิ ซึง่จะส่งผล 
กระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทและ/หรือหลักทรัพย์ ภัทร
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 ทัง้นี ้เพือ่ให้บรษิทัและหลกัทรพัย์ ภทัร สามารถรกัษาบคุลากรทีม่คีณุภาพไว้ได้ คณะกรรมการบรษิทัจงึได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติ
ต่อพนักงานอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งแนวทางดังกล่าวได้เน้นถึงระบบการก�ำหนดค่าตอบแทนและสวัสดิการท่ีเหมาะสม  
การฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมการพัฒนาทักษะและความสามารถในการท�ำงานของพนักงาน การบริหารจัดการและการปฏิบัติต่อ
พนักงานอย่างเป็นธรรมและเสมอภาค การให้ความส�ำคัญกับการดูแลสุขอนามัยและความปลอดภัยในการท�ำงานของพนักงาน 
รวมถึง สวัสดิการด้านรักษาพยาบาล การตรวจสุขภาพประจ�ำปี และการจัดท�ำประกันอุบัติเหตุและสุขภาพให้แก่พนักงาน

6. 	หลักทรัพย์ ภัทร พึ่งพาลูกค้าจ�ำนวนน้อยรายส�ำหรับธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์
	 หลักทรัพย์ ภัทร ให้บริการนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์แก่ลูกค้าประเภทสถาบันทั้งในและต่างประเทศ และลูกค้าบุคคลรายใหญ่ 

โดยในปี 2554 หลักทรัพย์ ภัทร มีรายได้ค่าธรรมเนียมนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์จากลูกค้ารายใหญ่ที่สุดของหลักทรัพย์ ภัทร  
5 รายแรกคดิเป็นจ�ำนวน 426.13 ล้านบาท หรอืคดิเป็นประมาณร้อยละ 43.39 ของรายได้ค่าธรรมเนยีมการเป็นนายหน้าซือ้ขาย 
หลักทรัพย์ทั้งหมดของหลักทรัพย์ ภัทร 

	 สภาวะเศรษฐกิจถดถอยของเศรษฐกิจโลกและในประเทศส่งผลให้ปริมาณการซื้อขายหลักทรัพย์ของลูกค้าลดลงอย่างต่อเนื่อง 
นอกจากนี ้บรษิทัไม่อาจรบัรองได้ว่าลกูค้าเหล่านีจ้ะยงัคงรกัษาปรมิาณการซือ้ขายหลกัทรพัย์ต่อไปตามปรมิาณท่ีเคยซือ้ขายมา 
ในอดีตหรือจะยังคงใช้บริการจากหลักทรัพย์ ภัทร ต่อไป ซึ่งหากลูกค้ารายหนึ่งรายใดหรือหลายรายในกลุ่มนี้มีการซ้ือขาย 
หลักทรัพย์ในปริมาณที่ลดต�่ำลงกว่าปริมาณในอดีตหรือยุติการใช้บริการจากหลักทรัพย์ ภัทร กรณีดังกล่าวอาจส่งผลกระทบ 
อย่างมีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของหลักทรัพย์ ภัทร

7. 	บริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ประกอบธุรกิจที่ใช้เงินลงทุนของกิจการเพิ่มมากขึ้น
	 เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมส�ำหรับการแข่งขันที่เพิ่มสูงขึ้นและแสวงหารายได้ประเภทอื่นนอกเหนือไปจากรายได้จากการเป็น 

นายหน้าซือ้ขายหลกัทรพัย์และธรุกจิวานชิธนกจิ หลกัทรพัย์ ภทัร ได้ขยายธุรกจิการลงทุนโดยใช้เงนิลงทุนของหลกัทรพัย์ ภทัร  
ลงทุนในหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์ฯ ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าในศูนย์ซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และหาก�ำไร 
จากผลต่างของราคาหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดอนุพันธ์ ผ่านฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและ 
ฝ่ายเฮดจ์ฟันด์โดยในปี 2554 วงเงินลงทุนของหลักทรัพย์ ภัทร ท่ีจัดสรรไว้ส�ำหรับฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย 
ล่วงหน้ามจี�ำนวนรวมเท่ากบั 2,900.00 ล้านบาท และส�ำหรบัฝ่ายเฮดจ์ฟันด์มจี�ำนวนรวมเท่ากบั 1,500.00 ล้านบาท โดย ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2554 ฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้ามียอดเงินลงทุนสุทธิ 629.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.85  
ของส่วนของทุนทั้งหมดของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ฝ่ายเฮดจ์ฟันด์มียอดเงินลงทุนสุทธิ 502.15 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 17.44 ของส่วนของทุนทั้งหมดของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร และฝ่ายลงทุนของบริษัทมียอดเงินลงทุนสุทธิ  
1,215.80 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 42.22 ของส่วนของทุนท้ังหมดของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร 

	 ดังนั้นความผันผวนทางเศรษฐกิจโลก ปัญหาความผันผวนทางการเมือง และเหตุการณ์ภัยพิบัติต่างๆ มีผลกระทบโดยตรง
ต่อตลาดทุนของประเทศไทย สภาวการณ์ข้างต้นหรือการด้อยศักยภาพในการท�ำธุรกิจดังกล่าวมีผลกระทบในทางลบอย่างมี
นัยส�ำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ท้ังนี้ การตกต�่ำอย่างต่อเนื่องของสภาวะ
เศรษฐกิจ การไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองข้างต้น รวมถึงเหตุการณ์ภัยพิบัติต่างๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นอาจส่งผลในทางลบอย่างมี
นัยส�ำคัญต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทและ/หรือหลักทรัพย์ ภัทร ได้ต่อไป

	 นอกจากนี้ ในขณะที่หลักทรัพย์ ภัทร ด�ำรงฐานะเป็นเจ้าหนี้ของบริษัทอันเป็นผลจากการโอนขายเงินลงทุนตามแผนการปรับ

21



โครงสร้างนัน้ อตัราส่วนเงนิกองทนุสภาพคล่อง (NCR) ของหลกัทรพัย์ ภัทร มค่ีาลดต�ำ่ลง เนือ่งจากเงนิลงทุนระยะยาวในงบดุล
ลดลง ถงึแม้ว่าอตัราส่วน NCR ของหลกัทรพัย์ ภทัร จะสงูกว่าอัตราส่วน NCR ขัน้ต�ำ่ท่ีส�ำนกังาน ก.ล.ต. ก�ำหนดท่ีร้อยละ 7.00  
แต่หากหลักทรัพย์ ภัทร มีธุรกรรมหรือการประกอบธุรกิจเพิ่มมากขึ้น อาทิ มีปริมาณการซื้อขายหลักทรัพย์ต่อวันสูง  
มีการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ในปริมาณมาก หรือมีการออกผลิตภัณฑ์ทางการเงินเพิ่มขึ้น อาจจะส่งผลให้อัตราส่วน NCR ของ 
หลักทรัพย์ ภัทร ลดต�่ำลงกว่าร้อยละ 7.00 ซึ่งหากมีกรณีดังกล่าว หลักทรัพย์ ภัทร จะต้องด�ำเนินการแก้ไขทันที และในขณะ 
ที่ยังแก้ไขไม่แล้วเสร็จ หลักทรัพย์ ภัทร จะไม่สามารถขยายธุรกิจได้ ซึ่งหมายถึงไม่สามารถลงทุนเพิ่ม ออกผลิตภัณฑ์ทางการ
เงินเพิ่ม หรือจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ได้ ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวอาจมีผลให้หลักทรัพย์ ภัทร ขาดรายได้ท่ีควรได้หากไม่สามารถ
ประกอบธุรกรรมที่อาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งก็จะส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของหลักทรัพย์ ภัทร ได้

8. 	ความเสี่ยงจากการออกและเสนอขายหุ้นกู ้อนุพันธ์และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ของหลักทรัพย์ ภัทร
	 ในปี 2554 หลักทรัพย์ ภัทร ได้มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้นให้แก่ผู้ลงทุนสถาบันและ/หรือผู้ลงทุนรายใหญ่ 

ซึ่งเป็นลูกค้าหรือผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับหลักทรัพย์ ภัทร ตามโครงการออกหุ้นกู้อนุพันธ์ระยะสั้น ครั้งท่ี 2/2553 และ 
ครัง้ที ่1/2554 ของหลกัทรพัย์ ภัทร โดยในปีเดยีวกนันีห้ลกัทรพัย์ ภทัร ได้ท�ำการออกและเสนอขายใบส�ำคญัแสดงสทิธิอนพุนัธ์
และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์เพิ่มเติม ประเภทเสนอขายผ่านระบบการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ (Direct Listing) ให้แก ่
ผู้ลงทุนทั่วไปจ�ำนวน 31 รุ่น และ 5 รุ่นตามล�ำดับ โดยหุ้นกู้อนุพันธ์และใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์มีลักษณะที่ส�ำคัญซึ่ง 
เหมอืนกนัคอืเป็นตราสารสทิธ ิ(Option) ซึง่หลกัทรพัย์ ภทัร ในฐานะผูอ้อกและเสนอขายตราสารอนพุนัธ์ท้ังสองประเภท อาจมี 
ความเส่ียงในด้านความผันผวนของราคา อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงราคาของสินทรัพย์อ้างอิงที่อาจส่งผลให้เกิดผลก�ำไรหรือ
ขาดทนุต่อหลกัทรพัย์ ภัทร ได้  อย่างไรกต็าม เพ่ือเป็นการควบคมุและบรหิารความเสีย่งดงักล่าว หลกัทรพัย์ ภทัร ได้ด�ำเนนิการ 
ให้ฝ่ายค้าหลักทรัพย์และซื้อขายล่วงหน้าเป็นผู้เข้าท�ำธุรกรรมซื้อขายสินทรัพย์อ้างอิง (ในฐานะผู้ออกตราสารอนุพันธ์) และ 
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ (ในฐานะผู้ดูแลสภาพคล่อง (Market Maker)) เพื่อท�ำการป้องกันความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง  
(Dynamic Delta Hedging) ทั้งนี้ เพื่อให้มีผลก�ำไรหรือขาดทุนไม่เกินผลตอบแทนท่ีต้องช�ำระให้ผู้ถือหุ้นกู้อนุพันธ์ในกรณีของ
หุ้นกู้อนุพันธ์ หรือเพื่อให้มีผลก�ำไรหรือขาดทุนเม่ือรวมผลตอบแทนท่ีช�ำระให้แก่ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์แล้วไม่เกิน
มูลค่า Premium ของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ที่หลักทรัพย์ ภัทร ได้รับในกรณีของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ นอกจากนี้ 
หลักทรัพย์ ภัทร ยังมีการก�ำหนดนโยบายในการบริหารและควบคุมความเสี่ยงภายใต้การดูแลของฝ่ายบริหารความเสี่ยงและ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อดูแลตรวจสอบการท�ำหน้าท่ีป้องกันความเสี่ยงให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมด้วย 

9. 	ธุรกิจอาจได้รับผลกระทบจากการปฏิบัติหน้าที่โดยผิดพลาดหรือโดยมิชอบของพนักงานซึ่งยากต่อการ
ตรวจสอบและป้องกัน

	 ธุรกิจของหลักทรัพย์ ภัทร เป็นธุรกิจการให้บริการที่ต้องอาศัยชื่อเสียงและความไว้วางใจจากลูกค้าในการประกอบธุรกิจ ซึ่ง
พนักงานของหลักทรัพย์ ภัทร จะต้องมีการติดต่อกับลูกค้าหรือเกี่ยวข้องกับทรัพย์สินหรือข้อมูลของลูกค้า ดังนั้นหากพนักงาน
ของหลักทรัพย์ ภัทร ไม่ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามค�ำสั่งของลูกค้าหรือไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ ข้อบังคับ รวมถึงคู่มือการ
ปฏิบัติงาน (Compliance Manual) ของหลักทรัพย์ ภัทร หรือปฏิบัติหน้าที่เกินกว่าอ�ำนาจหน้าที่ที่ตนมีอยู่หรือประพฤติมิชอบ
โดยการจัดการทรัพย์สินของลูกค้าโดยมิได้รับอนุญาตหรือใช้ข้อมูลของลูกค้าโดยมิชอบ หรือด�ำเนินการอ่ืนใดท่ีอาจก่อให้เกิด
ความเสยีหายต่อลกูค้า หลกัทรพัย์ ภทัร อาจได้รบัผลกระทบในเรือ่งชือ่เสยีงและความไว้วางใจจากลกูค้าและอาจต้องรบัผิดชอบ 
ชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ลูกค้ารายดังกล่าว รวมถึงช�ำระค่าปรับหรือถูกยกเลิกใบอนุญาตหรือถูกด�ำเนินคดี หากกรณีดังกล่าว
เป็นการละเมิดกฎหมายหรือข้อก�ำหนดต่างๆ

10.	ธุรกิจหลักทรัพย์เป ็นธุรกิจซึ่งอยู ่ภายใต้กฎหมายและข ้อก�ำหนดที่ เข ้มงวด รวมถึงข้อก�ำหนดความ 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

รับผิดในการประกอบธุรกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนินงานและฐานะทางการเงิน
	 ธุรกิจหลักทรัพย์เป็นธุรกิจที่ถูกควบคุมโดยกฎหมายและข้อก�ำหนดท่ีเข้มงวดจากภาครัฐและหน่วยงานท่ีก�ำกับดูแล อันได้แก่  

ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ดังนั้นการก�ำหนดหรือการปรับเปลี่ยนนโยบายและการก�ำกับดูแลของภาครัฐ 
หรือหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลย่อมมีผลกระทบต่อเป้าหมาย ความสามารถในการประกอบธุรกิจและการแข่งขันของหลักทรัพย์ 
ภัทร และอาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงานของ 
หลักทรัพย์ ภัทร และบริษัท

11.	การด�ำเนินงานของบริษัทอยู ่ภายใต ้การควบคุมของกลุ ่มผู ้ถือหุ ้นซึ่งเป ็นผู ้บริหารและพนักงานของ 
บริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร

	 ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำนวนหนึ่งถือหุ้นในบริษัทท้ังทางตรงและทางอ้อมรวมกันเกินกว่า 
ร้อยละ 45 ของทนุช�ำระแล้วทัง้หมดของบรษิทั ทัง้นี ้ภายใต้นโยบายการบรหิารงานในปัจจบุนั ผูบ้รหิารและพนกังานกลุม่ดงักล่าว 
ยังคงสามารถที่จะควบคุมการลงมติผู ้ถือหุ ้นในเรื่องส�ำคัญต่างๆ ท่ีกฎหมายหรือข้อบังคับได้ก�ำหนดให้ต้องได้รับเสียง 
ข้างมากของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนั้นผู้ถือหุ้นรายอ่ืนอาจไม่สามารถ 
รวบรวมคะแนนเสียงเพื่อถ่วงดุลกับกลุ่มผู้บริหารและพนักงานดังกล่าวได้
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	 ณ วันที่ 9 กันยายน 2554 บริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นดังนี้	
	 รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 

ล�ำดับ
ที่

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นท่ีถือ
(หุ้น)

สัดส่วนการถือหุ้น
(ร้อยละ)(1)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.

Credit Suisse, Hong Kong Branch
บริษัท โรงพยาบาลรามค�ำแหง จ�ำกัด (มหาชน)
บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด
Nortrust Nominees LTD.
นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน
Somers (U.K.) Limited
กองทุนเปิดอเบอร์ดีนหุ้นระยะยาว
น.ส.ฤกขจี กาญจนพิทักษ์
BNP Paribas Securities Services Singapore Branch
กองทุนเปิดอเบอร์ดีนโกรท

78,399,997
20,818,000
10,644,400
6,892,300
5,505,645 
4,579,800
4,030,100
3,637,200
3,509,100
3,294,900

37.28
9.90
5.06
3.28
2.62
2.18
1.92
1.73
1.67
1.57

	 หมายเหตุ  (1) ค�ำนวณจากหุ้นสามัญที่ออกและจ�ำหน่ายได้แล้วท้ังหมดจ�ำนวน 210,310,240 หุ้น 

	 ทั้งนี้ การถือหุ้นในบริษัทโดย Credit Suisse, Hong Kong Branch นั้นเป็นการถือเพื่อบริษัท รวมพล ภัทร อินเตอร์เนชั่นแนล 
คอร์ป โดย ณ สิ้นปี 2554 บริษัท รวมพล ภัทร อินเตอร์เนชั่นแนล คอร์ป มีบุคคลรายนามดังต่อไปนี้เป็นกลุ่มบุคคลหลัก 
ที่เป็นผู้ถือหุ้น

ล�ำดับ
ที่

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นท่ีถือ
(หุ้น)

สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
11.
12.

นายบรรยง พงษ์พานิช
นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน
ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ
นางพัชนี ลิ่มอภิชาต
นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์
นายวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์
นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ
นางภัทรพร มิลินทสูต
นายกฤติยา วีรบุรุษ
นายตรัยรักษ์ เต็งไตรรัตน์
นายธีระพงษ์ วชิรพงศ์
อื่นๆ

1,840
1,700
1,400
1,000
1,000
850
800
800
600
600
600

6,960

10.14
9.37
7.71
5.51
5.51
4.68
4.41
4.41
3.31
3.31
3.31

38.35

รวม 18,150 100.00 
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	 คณะกรรมการบริษัท
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 กรรมการบริษัทมีจ�ำนวน 12 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการจากฝ่ายบริหารและกรรมการที่เป็นอิสระ 

ในสัดส่วนที่เหมาะสม โดยในระหว่างปี 2554 บริษัทได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 8 ครั้ง รายนามของคณะ
กรรมการบริษัทและจ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทของกรรมการแต่ละท่านมีดังนี้

	 รายนาม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม

	 1.	 นายบรรยง พงษ์พานิช
	 2.	 นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน
	 3.	 นายวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์
	 4.	 ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ
	 5.	 นางพัชนี ลิ่มอภิชาต
	 6.	 นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ
	 7.	 ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
	 8.	 รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ
	 9.	 ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
	10.	 นายพงษ์เทพ ผลอนันต์
	11.	 ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์
	12.	 นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ / กรรมการอิสระ
กรรมการ / กรรมการอิสระ
กรรมการ / กรรมการอิสระ
กรรมการ / กรรมการอิสระ
กรรมการ
กรรมการ

7/8 
8/8
8/8
6/8
7/8
8/8
8/8
6/8
8/8
7/8
8/8
8/8

	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัท
	 กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามแทนบรษิทัได้คอื นายสวิุทย์ มาไพศาลสนิ ดร.ศุภวุฒิ สายเชือ้ นางพัชน ีลิม่อภิชาต นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ  

และนายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ กรรมการ 2 ใน 5 คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษทัมีอ�ำนาจและหน้าทีใ่นการด�ำเนนิกจิการของบรษัิทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถปุระสงค์ ข้อบงัคับ และมตขิอง 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

	 คณะกรรมการบริษัทจะต้องประชุมร่วมกันอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง 

	 การสรรหากรรมการ	
	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการสรรหาขึ้นเพื่อท�ำหน้าที่คัดเลือก สรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมทั้งด้าน

ประสบการณ์ ความรู ้และความสามารถทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อบรษัิทและสมควรได้รบัการเสนอชือ่เป็นกรรมการ กรรมการอสิระ  
หรือกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง 
ตามข้อบังคับของบริษัท โดยบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับเลือกเป็นกรรมการหรือกรรมการ
อิสระของบริษัทต่อคณะกรรมการสรรหาผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท อีกท้ังบริษัทยังได้เผยแพร่ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับคุณสมบัต ิ
ของกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติ
สอดคล้องกับข้อก�ำหนดของบริษัทเพื่อรับเลือกเป็นกรรมการหรือกรรมการอิสระของบริษัท 
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 ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ที่ผ่ำนมำ บริษัทแต่งต้ังกรรมกำรเข้ำมำแทนท่ีกรรมกำรท่ีต้องออกจำกต�ำแหน่ง
ตำมวำระ ซึ่งกรรมกำรดังกล่ำวได้ผ่ำนกำรคัดเลือกจำกคณะกรรมกำรสรรหำและคณะกรรมกำรบริษัทแล้วและได้รับควำมเห็น
ชอบจำกผู้ถือหุ้น และในระหว่ำงปี 2554 บริษัทมิได้มีกำรแต่งต้ังกรรมกำรเพ่ิมเติมอีกแต่อย่ำงใด 

 องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท
 องค์ประกอบและกำรแต่งตั้ง ถอดถอน หรือพ้นจำกต�ำแหน่งกรรมกำรบริษัทนั้นจะมีก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท ซึ่งคณะ

กรรมกำรบริษัทจะประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ 7 คน และสูงสุดไม่เกิน 13 คน โดยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของ
จ�ำนวนกรรมกำรทัง้หมดจะต้องมถีิน่ทีอ่ยูใ่นประเทศไทย ซึง่ท่ีประชมุผูถ้อืหุ้นสำมำรถเลอืกต้ังกรรมกำรบรษัิทได้ตำมหลกัเกณฑ์
และวิธีกำรดังต่อไปนี้
(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ำกับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตำม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลำยคนเป็นกรรมกำรก็ได้ แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้
(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตำมล�ำดับลงมำเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมกำรเท่ำจ�ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ัง

ในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับกำรเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมำมีคะแนนเสียงเท่ำกันเกินจ�ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือ
จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธำนในที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขำด

 ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมกำรออกจำกต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมกำรในขณะนั้น 
ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสำมส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมกำรซึ่งพ้นจำก
ต�ำแหน่งอำจได้รับเลือกให้กลับเข้ำมำรับต�ำแหน่งอีกได้ โดยกรรมกำรท่ีจะต้องออกจำกต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภำยหลัง
จดทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลำกกัน ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมกำรคนท่ีอยู่ในต�ำแหน่งนำนท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจำกต�ำแหน่ง

 ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมกำรว่ำงลงเพรำะเหตอุืน่นอกจำกถงึครำวออกตำมวำระ ให้คณะกรรมกำรเลอืกบคุคลซึง่มคีณุสมบตัแิละ
ไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชนจ�ำกัดเข้ำเป็นกรรมกำรแทนในกำรประชุมคณะกรรมกำรครำวถัดไป
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมกำรที่ยังเหลืออยู่ เว้นแต่วำระของกรรมกำรผู้นั้นจะเหลือน้อยกว่ำ 
2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้ำเป็นกรรมกำรแทนดังกล่ำวจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมกำรได้เพียงเท่ำวำระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมกำร
ที่ตนเข้ำมำแทน

 นอกจำกนี้ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอำจลงมติให้กรรมกำรคนใดออกจำกต�ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระได้ด้วยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวน
หุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มำประชุมและมีสิทธิออกเสียง

 การสรรหากรรมการอิสระ
 เมื่อกรรมกำรอิสระที่ด�ำรงต�ำแหน่งครบวำระหรือมีเหตุจ�ำเป็นท่ีจะต้องแต่งต้ังกรรมกำรอิสระเพิ่ม คณะกรรมกำรสรรหำจะ

ท�ำหน้ำที่สรรหำบุคคลที่มีควำมเหมำะสมทั้งด้ำนประสบกำรณ์ ควำมรู้และควำมสำมำรถท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท รวมถึง
มีคุณสมบัติขั้นต�่ำตำมหลักเกณฑ์ข้ำงล่ำงน้ี และเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัทหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำ
แต่งต้ังตำมขั้นตอนที่ก�ำหนดในข้อบังคับของบริษัทต่อไป
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ
(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือผู้มี

อ�ำนำจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำยนั้นๆ ด้วย

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนำจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุม
ของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับกำรแต่งต้ัง ท้ังนี้ ลักษณะต้อง
ห้ำมดังกล่ำวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นข้ำรำชกำร หรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัท

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลักษณะท่ีเป็นบิดำ มำรดำ คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ�ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับกำรเสนอ
ให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

(4) ไม่มหีรอืเคยมคีวำมสมัพนัธ์ทำงธรุกจิกบับรษัิท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วม หรอืผู้มอี�ำนำจควบคุมของบรษัิท ในลกัษณะ
ที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนำจ
ควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ�ำนำจควบคุม
ของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับกำรแต่งต้ัง

 อนึ่ง ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจข้ำงต้นรวมถึงกำรท�ำรำยกำรทำงกำรค้ำท่ีกระท�ำเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจกำร กำรเช่ำหรือ
ให้เช่ำอสังหำริมทรัพย์ รำยกำรเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริกำร หรือกำรให้หรือรับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินด้วยกำรรับ
หรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน กำรให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกำรณ์อ่ืนท�ำนองเดียวกันซึ่งเป็นผลให้บริษัท
หรือคู่สัญญำมีภำระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ำยหนึ่งต้ังแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือต้ังแต่ 20.00 
ล้ำนบำทขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่ำ

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของ
บรษิทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีมี่นยั ผูมี้อ�ำนำจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของส�ำนกัสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะ
ดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับกำรแต่งต้ัง

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน 
ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำ 2.00 ล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือผู้มีอ�ำนำจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมี
ลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับกำรแต่งต้ัง

(7) ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัท ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัท
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(8) ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้น
ส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ�ำ หรือ
ถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกันและ
เป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย และ

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด�ำเนินงำนของบริษัท

 เลขานุการบริษัท
 นำงภทัรพร มลินิทสตู เป็นเลขำนกุำรบรษิทั มหีน้ำทีร่บัผิดชอบด�ำเนนิกำรจดัท�ำและเกบ็รกัษำทะเบยีนกรรมกำร หนงัสอืนดัประชมุ

คณะกรรมกำรบริษทั รำยงำนกำรประชมุคณะกรรมกำรบรษัิท รำยงำนประจ�ำปี หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุ้น และรำยงำนกำรประชมุ
ผู้ถือหุ้น ด�ำเนินกำรเก็บรักษำรำยงำนกำรมีส่วนได้เสียที่รำยงำนโดยกรรมกำรและผู้บริหำร รวมถึงด�ำเนินกำรอื่นๆ ตำมที่
คณะกรรมกำรก�ำกับตลำดทุนประกำศก�ำหนด 

 คณะกรรมการชุดย่อย
 ปัจจุบันบริษัทมีคณะกรรมกำรชุดย่อยที่ได้รับกำรแต่งต้ังโดยคณะกรรมกำรบริษัทจ�ำนวน 7 ชุด ได้แก่ คณะกรรมกำรบริหำร 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทน คณะกรรมกำรสรรหำ คณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง คณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคม และคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล ดังมี
รำยละเอียดของคณะกรรมกำรชุดย่อยแต่ละชุดดังนี้

1.  คณะกรรมการบริหาร
 คณะกรรมกำรบริหำรประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 7 ท่ำน ในระหว่ำงปี 2554 คณะกรรมกำรบรหิำรได้มกีำรประชมุร่วมกนั 8 ครัง้ 

รำยนำมของคณะกรรมกำรบริหำรและจ�ำนวนครั้งในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรบริหำรของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังนี้

 รำยนำม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุม

 1. นำยบรรยง พงษ์พำนิช
 2. นำยสุวิทย์ มำไพศำลสิน
 3. นำยวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์
 4. ดร.ศุภวุฒิ สำยเชื้อ
 5. นำงพัชนี ลิ่มอภิชำต
 6. นำยนรเชษฐ์ แสงรุจิ
 7. นำยอภินันท์ เกลียวปฏินนท์

ประธำนกรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร

8/8
8/8
8/8
7/8
8/8
8/8
8/8

 โดยมีนำงภัทรพร มิลินทสูต เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร

	 ขอบเขตหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รบริห�ร	
1. ช่วยเหลือคณะกรรมกำรบริษัทในกำรดูแลกำรบริหำร กำรจัดกำร และนโยบำยในกำรประกอบธุรกิจ รวมท้ังวำงนโยบำย

หรือกลยุทธ์ เพื่อให้บรรลุถึงเป้ำหมำยทำงกำรเงินและกลยุทธ์ท่ีได้ก�ำหนดไว้โดยคณะกรรมกำรบริษัท
2. พิจำรณำและอนุมัติแผนธุรกิจ กำรด�ำเนินงำน และงบประมำณประจ�ำปีของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อน�ำเสนอต่อที่ประชุม

คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมัติ
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

3. ทบทวนและอนุมัติงบกำรเงินรวมของบริษัทท่ีจะส่งให้กับตลำดหลักทรัพย์ฯ
4. พิจำรณำและกลั่นกรองกำรเริ่มด�ำเนินธุรกิจใหม่ๆ เพื่อให้เป็นไปตำมนโยบำยของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อน�ำเสนอ

ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมัติ
5. รับทรำบเรื่องต่ำงๆ ประจ�ำปีของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ�ำกัดเพียงรำยงำนกำรตรวจสอบกำรดูแลกำร

ปฏบิตังิำน รำยงำนกำรตรวจสอบบัญชี และรำยงำนผลกำรตรวจสอบกำรดูแลกำรปฏิบัติงำนประจ�ำปี 
6. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นๆ ที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัทเป็นครั้งครำว

 ทั้งนี้ กำรมอบหมำยอ�ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริหำรจะไม่มีลักษณะเป็นกำรมอบอ�ำนำจหรือมอบ
อ�ำนำจช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมกำรบริหำรหรือผู้รับมอบอ�ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริหำรสำมำรถอนุมัติรำยกำรท่ีตนหรือบุคคล
ที่อำจมีควำมขัดแย้ง (ตำมที่นิยำมไว้ในประกำศคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์) มีส่วนได้เสีย หรือ
อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นกำรอนุมัติรำยกำรท่ีเป็นไปตำมนโยบำยและ
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจำรณำอนุมัติไว้

2.  คณะกรรมการตรวจสอบ
 คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 4 ท่ำน ในระหว่ำงปี 2554 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำร

ประชุมร่วมกัน 6 คร้ัง รำยนำมของคณะกรรมกำรตรวจสอบและจ�ำนวนครั้งในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ
ของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังนี้

 รำยนำม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุม

 1. ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
 2. รศ.ดร.วรำกรณ์ สำมโกเศศ
 3. ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
 4. นำยพงษ์เทพ ผลอนันต์ 

ประธำนกรรมกำรครวจสอบ
กรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำรตรวจสอบ

6/6
6/6
6/6
6/6

 หมายเหตุ ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน
 โดยมีนำงภัทรพร มิลินทสูต เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ

	 ขอบเขตอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รตรวจสอบ	
1. สอบทำนให้บริษัทและบริษัทย่อยมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกต้องและเพียงพอ
2. สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยในและระบบกำรตรวจสอบภำยในที่เหมำะสมและมีประสิทธิผล และพิจำรณำ

ควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งต้ังหัวหน้ำฝ่ำยก�ำกับดูแล
กำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน และหัวหน้ำสำยงำนก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและสำยงำนตรวจสอบภำยในตำมที่
ฝ่ำยบริหำรเสนอ อีกทั้งให้ควำมเห็นชอบในกำรถอดถอน โยกย้ำย ลดหรือตัดเงินเดือนหรือค่ำจ้ำง หรือเลิกจ้ำงหัวหน้ำ
ฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน และหัวหน้ำสำยงำนก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและสำยงำนตรวจสอบ
ภำยใน หรือหน่วยงำนอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรตรวจสอบภำยใน

3.  สอบทำนให้บริษัทปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์ฯ และ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.  พจิำรณำ คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคลซึง่มคีวำมเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้ำทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และเสนอค่ำตอบแทนของ
บุคคลดังกล่ำว รวมทั้งเข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุมด้วยอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั้ง
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5. พิจำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันหรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ให้เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อก�ำหนด
ของตลำดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6. จัดท�ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรำยงำนดังกล่ำวต้องลงนำมโดย
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่ำงน้อยดังต่อไปนี้

 (ก) ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมถูกต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเชื่อถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท
 (ข) ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษัท
 (ค) ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลำดหลักทรัพย์ฯ 

 หรือกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
 (ง) ควำมเห็นเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของผู้สอบบัญชี
 (จ) ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์
 (ฉ) จ�ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเข้ำร่วมประชุมของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน
 (ช) ควำมเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีตำมกฎบัตร 
 (ซ) รำยกำรอื่นที่เห็นว่ำผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทรำบภำยใต้ขอบเขตหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมำย

 จำกคณะกรรมกำรบริษัท
7.  ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรของบริษัทมอบหมำยด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ

3.  คณะกรรมการพัฒนาการบริหารและก�าหนดผลตอบแทน 
 คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 4 ท่ำน ในระหว่ำงปี 2554 

คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนได้มีกำรประชุมร่วมกัน 4 ครั้ง รำยนำมของคณะกรรมกำรพัฒนำกำร
บริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนและจ�ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทน
ของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังนี้

 รำยนำม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุม

 1. นำยบรรยง พงษ์พำนิช
 
 2. นำยสุวิทย์ มำไพศำลสิน

 3. นำยพงษ์เทพ ผลอนันต์

 4. นำยอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ 

ประธำนกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำร
และก�ำหนดผลตอบแทน
กรรมกำรพัฒนำกำรบริหำร
และก�ำหนดผลตอบแทน
กรรมกำรพัฒนำกำรบริหำร
และก�ำหนดผลตอบแทน
กรรมกำรพัฒนำกำรบริหำร
และก�ำหนดผลตอบแทน

4/4

4/4

4/4

4/4

 โดยมีนำงภัทรพร มิลินทสูต เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทน

	 ขอบเขตอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รพัฒน�ก�รบริห�รและกำ�หนดผลตอบแทน
1. ร่วมกับฝ่ำยบริหำรของบริษัทและบริษัทย่อยในกำรทบทวนแผนกำรและขั้นตอนกำรพัฒนำผู้บริหำรและแผนทดแทน

ต�ำแหน่งงำน
2. สอบทำนแผนและนโยบำยค่ำตอบแทนของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยประจ�ำปีและเป้ำหมำย

ระยะยำวของบริษัทและบริษัทย่อย ตลอดจนมีควำมสอดคล้องกับผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

3. สอบทำนค่ำตอบแทนส�ำหรับพนักงำนของบริษัทและบริษัทย่อย และน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพ่ืออนุมัติก่อนกำร
จัดสรรค่ำตอบแทนรำยปีให้แก่พนักงำน

4. พิจำรณำและอนุมัติแผนกำรจัดสรรบ�ำเหน็จปลำยปีให้แก่สำยงำนและฝ่ำยต่ำงๆ ซึ่งเสนอโดยประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร
5. พิจำรณำเงินเดือนหรือค่ำตอบแทนส�ำหรับกรรมกำรบริษัท และทบทวนร่วมกับคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อเสนอต่อท่ีประชุม

ผู้ถือหุ้นของบริษัทเพื่อขออนุมัติ
6. พิจำรณำทบทวนฐำนเงินเดือนและค่ำตอบแทนส�ำหรับผู้บริหำรท่ีเป็นสมำชิกในคณะกรรมกำรอ�ำนวยกำรของหลักทรัพย์

ภัทร รวมทั้งผู้บริหำรระดับสูงคนอื่นๆ
7. พิจำรณำทบทวนกำรเล่ือนต�ำแหน่งของผู้บริหำรในระดับตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมกำรผู้จัดกำรขึ้นไปที่เสนอโดยประธำนเจ้ำหน้ำที่

บรหิำร
8. พจิำรณำสอบทำนสญัญำ ค่ำตอบแทน หรอืผลประโยชน์พเิศษส�ำหรบัผูบ้รหิำรและพนกังำนในต�ำแหน่งส�ำคญั (หำกม)ี รวมถงึ

ข้อตกลงในกำรว่ำจ้ำงและกำรจ่ำยค่ำชดเชยต่อผู้มีอ�ำนำจในกำรจัดกำร เพ่ือเสนอต่อผู้บริหำร

4.  คณะกรรมการสรรหา
 คณะกรรมกำรสรรหำประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 3 ท่ำน ในระหว่ำงปี 2554 คณะกรรมกำรสรรหำได้มกีำรประชมุร่วมกนั 1 ครัง้ 

รำยนำมของคณะกรรมกำรสรรหำและจ�ำนวนครั้งในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรสรรหำของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังน้ี

 รำยนำม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุม

 1. ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
 2. นำยสุวิทย์ มำไพศำลสิน
 3. ดร.ศุภวุฒิ สำยเชื้อ 

ประธำนกรรมกำรสรรหำ
กรรมกำรสรรหำ
กรรมกำรสรรหำ

1/1
1/1
1/1

 โดยมีนำงภัทรพร มิลินทสูต เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำ

	 ขอบเขตอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รสรรห�	
1. คัดเลือกและสรรหำบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมำะสมที่จะท�ำหน้ำที่เป็นกรรมกำรของบริษัท รวมถึงในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมกำร

ของบริษัทว่ำงลง โดยอำจพิจำรณำจำกบุคคลท่ีได้รับกำรเสนอชื่อจำกฝ่ำยจัดกำรหรือผู้ถือหุ้น เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมกำร
บริษัท โดยใช้ข้อก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำรที่ได้รับกำรอนุมัติโดยคณะกรรมกำรบริษัทและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องเป็น
เกณฑ์ในกำรพิจำรณำ

2. เสนอชื่อบุคคลเพื่อท�ำหน้ำที่เป็นกรรมกำรอิสระ โดยมีกำรประเมินควำมเป็นอิสระของบุคคลนั้นๆ เพื่อเสนอต่อคณะ
กรรมกำรบริษัท

3. เสนอแนะเกี่ยวกับกำรเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนกรรมกำรบริษัทต่อคณะกรรมกำรบริษัท ในกรณีท่ีเห็นว่ำเหมำะสม
4. จดัประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนประจ�ำปีของคณะกรรมกำรบรษัิท  โดยให้ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำรำยงำนผลกำรประเมนิ

ให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบ

5.  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
 คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงประกอบด้วยกรรมกำรจ�ำนวน 5 ท่ำน ในระหว่ำงปี 2554 คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงได้

มีกำรประชุมร่วมกัน 4 ครั้ง รำยนำมของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงและจ�ำนวนครั้งในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยงของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังนี้
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	 รายนาม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม

	 1.	 ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์
	 2.	 นางพัชนี ลิ่มอภิชาต
	 3.	 นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ
	 4.	 นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์
	 5.	 นายธีระพงษ์ วชิรพงศ์	

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบริหารความเสี่ยง

4/4
2/4
4/4
4/4
3/4

	 โดยมี ดร.พบพนิต ภุมราพันธุ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
1.	 ช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัทในการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยจัดให้มีกลยุทธ์ นโยบาย มาตรฐาน และมาตรการ 

ในการควบคุมความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อย
2.	 ทบทวนความเสี่ยงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทและบริษัทย่อย ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย และฝ่ายงานต่างๆ ก�ำหนด

ขอบเขตความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และค้นหาข้อควรปรับปรุงของบริษัทและบริษัทย่อยในการควบคุมความเสี่ยง
3.	 สอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายและข้ันตอนท่ีเพียงพอในการประเมินความเสี่ยงและบริหารจัดการความเสี่ยง
4.	 ร่วมกับฝ่ายจัดการในการทบทวนกลยุทธ์ นโยบาย ขอบข่ายงาน รูปแบบและขั้นตอนในการปฏิบัติงานที่จะน�ำไปสู่การ

จ�ำแนก การค�ำนวณ การรายงานและการลดความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อย
5.	 ควบคุมดูแลประสิทธิภาพในการบริหารจัดการความเสี่ยงของทุกฝ่ายงาน และสอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยม ี

โครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรและระบบที่เพียงพอที่จะช่วยให้การบริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อยอยู่ใน
ระดบัทีน่่าพอใจ

6.	 ทบทวนรายงานของฝ่ายจัดการในเรื่องขั้นตอนที่ได้ด�ำเนินการเพ่ือการก�ำกับดูแลและควบคุมความเสี่ยงต่างๆ ของบริษัท
และบริษัทย่อย

7.	 ทบทวนระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรเป็นครั้งคราว ซึ่งครอบคลุมธุรกรรมทั้งหมดของบริษัทและบริษัทย่อย  
รวมถึงการมอบหมายให้บุคคลใดหรือคณะกรรมการชุดย่อยเป็นผู้ดูแลและบริหารจัดการความเสี่ยงโดยรวมของท้ังบริษัท
และบริษัทย่อย และรายงานให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทราบเป็นประจ�ำ

8.	 จัดท�ำรายงานประเมินผลการปฏิบัติงานประจ�ำปีของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รวมท้ังก�ำหนดเป้าหมายในการ
ด�ำเนินการส�ำหรับปีต่อไป เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

9.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเห็นชอบด้วย

6. 	คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม
	 คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 5 ท่าน ในระหว่างปี 2554  

คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมได้มีการประชุมร่วมกัน 1 ครั้ง รายนามของคณะกรรมการ 
พิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมและจ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนิน 
ธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมของกรรมการแต่ละท่านมีดังนี้
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	 รายนาม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม

	 1.	 นายบรรยง พงษ์พานิช
	
	 2.	 ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
	 3.	 นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน
	 4.	 นางพัชนี ลิ่มอภิชาต
	 5.	 นายธีระพงษ์ วชิรพงศ์

ประธานกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจ
อย่างรับผิดชอบต่อสังคม
กรรมการพจิารณาการด�ำเนนิธรุกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคม
กรรมการพจิารณาการด�ำเนนิธรุกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคม
กรรมการพจิารณาการด�ำเนนิธรุกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคม
กรรมการพจิารณาการด�ำเนนิธรุกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคม

1/1

1/1
1/1
1/1
1/1

	 โดยมีนางอัญชลี หาญหิรัญ เป็นเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาการดำ�เนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม
1.	 ทบทวน ก�ำกบัดแูล และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัประสทิธภิาพของกลยทุธ์ นโยบายและกจิกรรมของบริษัท

ในด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคม อนัจะส่งผลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อธรุกจิ ภาพลกัษณ์และชือ่เสยีงของบรษิทั รวมท้ังดแูล 
แนวทางการด�ำเนินธุรกิจ นโยบายด้านสุขภาพและความปลอดภัยของพนักงาน สิทธิมนุษยชน และให้โอกาสทุกคนอย่าง
เท่าเทียมกัน

2.	 ทบทวน ก�ำกับดูแล และให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการพิจารณางานสาธารณกุศลเกี่ยวกับนโยบายและกิจกรรมเพื่อ
สาธารณประโยชน์ด้านต่างๆ ของบริษัทและบริษัทย่อย

3.	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการพิจารณางานสาธารณกุศล
4.	 สนับสนุนให้พนักงานร่วมเป็นอาสาสมัครในกิจกรรมของชุมชน
5.	 ก�ำกับดูแลให้มีการฝึกอบรมหรือให้ความรู้เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมอย่างเหมาะสมแก่กรรมการ

ของบริษัท
6.	 จัดท�ำรายงานการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมและเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท
7.	 สนับสนุนและเสริมสร้างหน้าที่ความรับผิดชอบในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างรับผิดชอบต่อสังคม

7. 	คณะกรรมการบรรษัทภิบาล
	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้รับการแต่งตั้งตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2554 เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 

2554 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน ในระหว่างปี 2554 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ได้มีการประชุมร่วมกัน 1 ครั้ง รายนามของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและจ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 
บรรษัทภิบาลของกรรมการแต่ละท่านมีดังนี้

	 รายนาม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม

	 1.	 ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
	 2.	 รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ
	 3.	 ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
	 4.	 นายพงษ์เทพ ผลอนันต์

ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
กรรมการบรรษัทภิบาล
กรรมการบรรษัทภิบาล
กรรมการบรรษัทภิบาล
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	 โดยมีนางวรารัตน์ สัตยารักษ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) 35



	 ขอบเขตอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รบรรษัทภิบ�ล
1. ทบทวนนโยบำยกำรก�ำกับดูแลกิจกำรรวมถึงแนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทเปรียบเทียบกับกฎหมำย แนวทำงปฏิบัติ

สำกล แนวทำงปฏิบัติของบริษัทชั้นน�ำอื่น และข้อเสนอแนะจำกสถำบันชั้นน�ำต่ำงๆ และเสนอแนะข้อควรปรับปรุงแก้ไข
ต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำอนุมัติ

2. เสนอแนะต่อคณะกรรมกำรบรษิทัเพือ่ให้กำรประกอบธุรกจิของบรษัิทเป็นไปตำมนโยบำยกำรก�ำกบัดูแลกจิกำรและแนวทำง
กำรด�ำเนินธุรกิจ 

3. เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทต่อผู้มีส่วนได้เสียในรำยงำนประจ�ำปี
  
 คณะผู้บริหาร
 รำยนำมผู้บริหำรของบริษัทมีดังต่อไปนี้ 

 รำยนำม ต�ำแหน่ง

 1. นำยบรรยง พงษ์พำนิช
 2. นำยสุวิทย์ มำไพศำลสิน
 3. นำยวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์
 4.  นำยอภินันท์ เกลียวปฏินนท์
 5.  ดร.ศุภวุฒิ สำยเชื้อ
 6.  นำงพัชนี ลิ่มอภิชำต
 7.  นำยนรเชษฐ์ แสงรุจิ
 8. ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
 9.  รศ.ดร.วรำกรณ์ สำมโกเศศ
 10.  ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
 11. นำยพงษ์เทพ ผลอนันต์
 12. ศ.ดร.อัญญำ ขันธวิทย์
 13.  นำงภัทรพร มิลินทสูต
 14.  นำยกฤติยำ วีรบุรุษ
 15.  นำยธีระพงษ์ วชิรพงศ์
 16.  นำยตรัยรักษ์ เต็งไตรรัตน์

ประธำนกรรมกำร 
กรรมกำรบริหำร 
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำรและประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร 
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรบริหำร
กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ
กรรมกำร
กรรมกำรผู้จัดกำรและประธำนเจ้ำหน้ำท่ีฝ่ำยปฏิบัติกำร 
กรรมกำรผู้จัดกำร (หัวหน้ำฝ่ำยลงทุน)
กรรมกำรผู้จัดกำร
กรรมกำรผู้จัดกำร

 โดยหลักทรัพย์ ภัทร ให้ค�ำแนะน�ำและบริกำรสนับสนุนแก่บริษัทในด้ำนกำรบัญชีและกำรเงิน บริษัทจึงไม่มีผู้บริหำรฝ่ำยบัญชี
และกำรเงิน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

1.  รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท 

 นำยบรรยง พงษ์พำนิช ต�ำแหน่ง
 อำยุ 57 ปี ประธำนกรรมกำร

 คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
 ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ / สถำบันบัณฑิตบริหำรธุรกิจศศินทร์
 ปริญญำตรี เศรษฐศำสตร์ / จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD)
 The Role of the Chairman Program (RCP), 2001 / สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนกำรถือหุ้น (%)
 2,557,467   1.22 %

 ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงผู้บริหำร 
 ไม่มี

 ประสบกำรณ์ท�ำงำนย้อนหลัง 5 ปี  
 2554 - ปัจจุบัน กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร มูลนิธิหอจดหมำยเหตุพุทธทำส อินทปัญโญ
 2553 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหำชน)
 2551 - ปัจจุบัน กรรมกำรพัฒนำตลำดทุนไทย กระทรวงกำรคลัง
 2551 - ปัจจุบัน อนุกรรมกำรจัดท�ำแผนพัฒนำตลำดทุนไทย กระทรวงกำรคลัง
 2551 - ปัจจุบัน คณะท�ำงำนด้ำนกำรปฏิรูประบบภำษี กระทรวงกำรคลัง
 2550 - ปัจจุบัน กรรมกำร บริษัท ทำงยกระดับดอนเมือง จ�ำกัด (มหำชน)
 2547 - ปัจจุบัน กรรมกำรอิสระ บริษัท ดิ เอรำวัณ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหำชน)
 2546 - ปัจจุบัน ประธำนกรรมกำร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน)
 2546 - ปัจจุบัน กรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระ บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ�ำกัด (มหำชน)
 2545 - ปัจจุบัน  กรรมกำรสภำที่ปรึกษำ สถำบันบัณฑิตบริหำรธุรกิจศศินทร์
 2552 - 2554  กรรมกำร บริษัท กำรบินไทย จ�ำกัด (มหำชน)
 2546 - 2551  นำยกสมำคมเศรษฐศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย

 นำยสุวิทย์ มำไพศำลสิน (1) ต�ำแหน่ง
 อำยุ 53 ปี กรรมกำร

 คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 
 ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ / สถำบันบัณฑิตบริหำรธุรกิจศศินทร์
 ปริญญำตรี เศรษฐศำสตร์ / จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย
 Director Certification Program (DCP), 2001 / สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD)
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	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 5,505,645  	 2.62%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท สุธากัญจน์ จ�ำกัด
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท บัตรกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2546 - 2552		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 51 ปี	 กรรมการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ / New York University, U.S.A.
	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 2,550,344	 1.21%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี 		
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บริษัท อัลฟ่า แอบโซลูท จ�ำกัด
	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บรษิทัหลกัทรพัย์ ภัทร จ�ำกดั / บรษัิทหลกัทรพัย์ ภัทร จ�ำกดั (มหาชน)
	 2546 - 2552		 กรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552		  คณะอนุกรรมการศึกษาการลงทุนทางเลือก กองทุนประกันสังคม
	 2546 - 2552		 อนุกรรมการวนิิจฉยัการเข้าถอืหลกัทรพัย์เพือ่ครอบง�ำกจิการ ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และ 

		  ตลาดหลักทรัพย์
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 ดร. ศุภวุฒิ สายเชื้อ (1)	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 55 ปี	 กรรมการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ / University  of Hawaii at Manoa, U.S.A.
	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ / University of the Philippines (Diliman), Philippines
	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ / Victoria University of Wellington, New Zealand
	 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 1,623,717	 0.77%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	คณะกรรมการยุทธศาสตร์เพ่ือการฟื้นฟูและสร้างอนาคตประเทศ 
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการข้าราชการต�ำรวจผู้ทรงคุณวุฒิ	ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการต�ำรวจ
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2551 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการจัดการลงทุน	 กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ
	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท ล็อกซเล่ย์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการนโยบายเศรษฐกิจ	 ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	สถาบันคีนันแห่งเอเชีย
	 2546 -ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าสายงานวิจัย)	
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 

2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2550 - 2551		  กรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจส่วนรวม ส�ำนักนายกรัฐมนตรี
	 2545 - 2552		  กรรมการ	สมาคมเศรษฐศาสตร์แห่งประเทศไทย

	 นางพัชนี ลิ่มอภิชาต (1)	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 49 ปี	 กรรมการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ / California State University at Sacramento, U.S.A.
	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
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	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	 	
	 477,502	 0.23%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าสายงานหลักทรัพย์สถาบัน)
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	  	  
	 นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ (1)	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 49 ปี 	 กรรมการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ / Syracuse University, NY, U.S.A.
	 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ / Syracuse University, NY, U.S.A.
	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)
	 1,712,362	 0.81%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี 
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 คณะท�ำงานด้านการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ประเภททุน สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2552 - ปัจจุบัน	 คณะท�ำงานด้านการเป็นองค์กรการก�ำกับดูแลตนเอง สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2552 - ปัจจุบัน	 คณะท�ำงานด้านกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2552 - ปัจจุบัน	 คณะท�ำงานด้านการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบง�ำกิจการ สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2552 - ปัจจุบัน	 ประธานชมรมวาณิชธนกิจ สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
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	 2547 - 2551		 กรรมการ บริษัท ฟรีวิลล์โซลูชั่นส์ จ�ำกัด
	 2547 - 2550		 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายวานิชธนกิจ) 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 

	 ดร. อนุมงคล ศิริเวทิน	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 67 ปี	 กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก Computer Science / University of Wisconsin at Madison, U.S.A.
	 ปริญญาโท Computer Science / University of Wisconsin at Madison, U.S.A.
	 ปริญญาโท Mathematics / University of Auckland, New Zealand
	 ปริญญาตรี Mathematics / University of Auckland, New Zealand
	 Finance for Non-Finance Director (FND), 2007 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Audit Committee Program (ACP), 2006 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 The Role of the Chairman Program (RCP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Certification Program (DCP), 2003 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)
	 20,000	 0.01%
	
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี 
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ซิสเท็มส์ ลิตเทิลเฮ้าส์ จ�ำกัด
	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)  
	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการประเมินผลงานรัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลัง
	 2550 - 2553		 อธิการบดี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์
	 2545 - 2550		 ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร บริษัท กรุงไทยคอมพิวเตอร์ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

	 รศ. ดร. วรากรณ์ สามโกเศศ	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 64 ปี	 กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก  Economics / The University of Kansas, U.S.A.
	 ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ. รุ่นท่ี 37)
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	 ปริญญาโท  Economics / The University of Kansas, U.S.A.
	 ปริญญาตรี  Economics / The University of Western Australia, Australia
	 Director Certification Program (DCP), 2002 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	
	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 31,000 	 0.01 %

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี 	
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน 	 อธิการบดี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์
	 2553 - ปัจจุบัน	 ประธาน ส�ำนักงานพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์กรมหาชน)
	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอเชียน ไฟย์โตซูติคอลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	สถาบันคีนันแห่งเอเชีย
	 ปัจจุบัน		  ที่ปรึกษาส�ำนักงานประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ซีพี ออลล์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 		  ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ	
	 2550 - 2551		 รัฐมนตรีช่วยว่าการ	กระทรวงศึกษาธิการ
	 2547 - 2550		 อธิการบดี	 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

	 ศ. ดร. อุทัย ตันละมัย	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 60 ปี	 กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก MIS / University of Illinois at Urbana-Champaign, U.S.A.
	 ปริญญาโท MSBA in MIS / University of Illinois at Urbana-Champaign, U.S.A.
	 ปริญญาตรี การบัญชี / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 Director Accreditation Program (DAP),  2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Finance for Non-Finance Director (FND), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 Director Certification Program (DCP),  2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	
	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)		
	 40,000  	 0.02 %

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี
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	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี 	
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 

2537 - ปัจจุบัน	 อาจารย์ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 นายพงษ์เทพ ผลอนันต์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 57 ปี	 กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ / สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์การเงิน / สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 			 
	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
	 Director Accreditation Program (DAP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 280,009  	 0.13 %

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท กรุงไทย ไอบีเจ ลิสซิ่ง จ�ำกัด
	 2553 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษากรรมการผู้จัดการ บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน)
	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2545 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
				    บริษัท แอ็ดวานซ์อินฟอร์เมชั่นเทคโนโลยี จ�ำกัด (มหาชน)
	 2543 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษากรรมการ บริษัท โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - 2554		  กรรมการบริหาร ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - 2553		  กรรมการอิสระ บริษัท ภัทรลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 		  กรรมการ	บริษัท ภัทรลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
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	 ศ. ดร. อัญญา ขันธวิทย์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 49 ปี	 กรรมการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก การเงินและการบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ / New York University, U.S.A.
	 ปริญญาโท การเงินและการบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ / New York University, U.S.A.
	 ปริญญาโท การบริหารการขนส่งระหว่างประเทศ / State University of New York Maritime College, U.S.A.
	 ปริญญาตรี การบัญชี / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 Director Certification Program (DCP), 2008 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 ไม่มี

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ	บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาด้านการบริหารความเสี่ยง ธนาคารเกียรตินาคิน จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอุทธรณ์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2551 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2550 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาด้านการบริหาร บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม 
	 2546 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการจัดท�ำบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการด�ำเนินงานรัฐวิสาหกิจ กระทรวงการคลัง
	 2544 - ปัจจบุนั	 ทีป่รกึษาด้านวชิาการและอนญุาโตตลุาการเพือ่ยตุข้ิอพพิาทจากธรุกรรมการซือ้ขายตราสารหนี	้	

			   สมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย
	 2528 - ปัจจุบัน	 ศาสตราจารย์ ภาควิชาการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 2553		  ที่ปรึกษาของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท การบินไทย จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - 2553		 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 2552 - 2553		 ที่ปรึกษา ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับการซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า
	 2546 - 2553		 อนุกรรมการพิจารณาผลการด�ำเนินงานรัฐวิสาหกิจ ด้านการจัดองค์กร (การบริหารความเสี่ยง) 
				    กระทรวงการคลัง
	 2547 - 2552		 ที่ปรึกษาด้านการบริหารความเสี่ยง กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ
	 2550 - 2551		 กรรมการ	บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ�ำกัด
	 2547 - 2551		 กรรมการ	บริษัท ตลาดอนุพันธ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
	 2536 - 2551		 ที่ปรึกษาด้านการออกแบบกลยุทธ์การลงทุนและการบริหารความเสี่ยง 
				    บริษัทหลักทรัพย์ เคจีไอ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
	 2547 - 2550		 ที่ปรึกษา	กรมการประกันภัย กระทรวงพาณิชย์
	 2546 - 2550		 ที่ปรึกษา	ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับการซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า
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	 2545 - 2550		 กรรมการและที่ปรึกษา สถาบันพัฒนาความรู้ตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 2537 - 2550		 ทีป่รกึษาด้านการพฒันาและตดิตามผลการท�ำงานของระบบ Surveillance และด้านการศกึษาวจิยั	 

			   ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ (1)	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 42 ปี	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารจัดการ (การเงิน) / University of Maryland at College Park, U.S.A.
	 ปริญญาตรี การบัญชี / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย                                                                                                          
	 Director Accreditation Program (DAP), 2010 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	  

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 1,000,190	 0.48%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ศรีราชาคอนสตรัคชั่น (1994) จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2550 - 2552		  กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายวานิชธนกิจ) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2548 - 2550 		 รองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายวานิชธนกิจ)	
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 

 
	 นางภัทรพร มิลินทสูต	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 48 ปี	 กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบัติการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท นิติศาสตร์ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 เนติบัณฑิตไทย
	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 Company Secretary Program (CSP), 2005 / สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 250,371	 0.12%

รายงานประจําปี 2554
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	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบัติการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	ชมรมผู้ดูแลการปฏิบัติงานด้านหลักทรัพย์ สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
	 2553 - ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 รองประธานชมรมเลขานุการบริษัทไทย	 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
	 2552 - ปัจจุบัน 	 อนุกรรมการพิจารณาร่างประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ประเภทตราสารทุนและ  

			   ประกาศเกี่ยวกับการบริหารกิจการของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
			   หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	

	 2551 - ปัจจุบัน 	 เลขานุการบริษัท บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบัติการ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2548 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการพิจารณาประกาศเกี่ยวกับการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบง�ำกิจการ	
				    ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
	 2549 - 2552		 อนุกรรมการพิจารณาร่างประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ประเภททุน		

			   ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
	 2550		  ผู้เริ่มก่อการและกรรมการ ชมรมเลขานุการบริษัทไทย
	 2547 - 2550		 รองกรรมการผู้จัดการ  (ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายใน)
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด / บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายกฤติยา วีรบุรุษ	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 43 ปี	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายลงทุน)

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ / Golden Gate University, U.S.A.
	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 190 	 0.00%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายลงทุน) บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท เดอะปาล์ม ชะอ�ำ จ�ำกัด
	 2552 - 2553 		 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าสายงานลงทุน) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2551 - 2553		  กรรมการ	บริษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จ�ำกัด (มหาชน) 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 2551 - 2552		  รองกรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายลงทุน) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
	 2549 - 2551		  รองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายลงทุน) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายธีระพงษ์  วชิรพงศ์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 46 ปี	 กรรมการผู้จัดการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การเงิน) / Western International University at Arizona , U.S.A
	 ปริญญาตรี การบัญชีและการเงิน / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 636	 0.00%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายวิจัยหลักทรัพย์) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - 2552		 รองกรรมการผู้จัดการ  (ฝ่ายวิจัยหลักทรัพย์) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายตรัยรักษ์ เต็งไตรรัตน์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 43 ปี	 กรรมการผู้จัดการ

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท การเงิน / Seattle University, U.S.A.
	 ปริญญาตรี การบัญชี / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 ไม่มี

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าสายงานวานิชธนกิจและตลาดตราสารทุน) 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 
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2552 - 2553		 ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง (ข้าราชการการเมือง)
	 2549 - 2552		 รองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายวานิชธนกิจ)	บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

	 หมายเหต ุ: (1) เป็นกรรมการผูม้อี�ำนาจลงนาม โดยในการลงนามนัน้ กรรมการสองคนต้องลงลายมอืชือ่ร่วมกนัและประทับตราส�ำคัญ 
ของบริษทั	   

2. 	รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมของหลักทรัพย์ ภัทร 
	 ผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทเป็นผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมของหลักทรัพย์ ภัทร (โปรดดูรายละเอียดของ

บุคคลดังกล่าวจากข้อ 1) นอกจากนี้ หลักทรัพย์ ภัทร ยังมีผู้บริหารรายอ่ืนอีกดังนี้

	 นายวรยุทธ วรสุบิน	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 41 ปี	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (รักษาการณ์หัวหน้าสายงานลูกค้าบุคคล)

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ / George Washington University, U.S.A.
	 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมการจัดการ / University of Missouri, Rolla, U.S.A.
	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (ไฟฟ้า) / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 ไม่มี

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (รักษาการณ์หัวหน้าสายงานลูกค้าบุคคล) 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - 2554		 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (สายงานวานิชธนกิจและตลาดตราสารทุน) 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - 2553		 ผู้อ�ำนวยการบริหาร (ฝ่ายวานิชธนกิจ) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)

		   
	 ดร. พบพนิต ภุมราพันธ์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 49 ปี	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายบริหารความเสี่ยง)

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาเอก วิศวกรรมการจัดการ / Missouri University of Science and Technology, U.S.A.
	 ปริญญาโท วิศวกรรมการจัดการ / University of Louisiana, U.S.A.
	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ / จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)		
	 ไม่มี  	

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2552 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายบริหารความเสี่ยง) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการก�ำกับดูแลกองทุน กองทุนเปิดดัชนีพันธบัตรไทยเอบีเอฟ
	 2548 - 2551	ผู้อ�ำนวยการอาวุโส (ฝ่ายสนับสนุนงานบริหารความเสี่ยง) ธนาคารทหารไทย จ�ำกัด (มหาชน)

	 นายนภดล นิมมานพิภักดิ์	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 40 ปี	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
		  (หัวหน้าฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า)

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท การเงิน / Washington State University
	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ / มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 ไม่มี

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (หัวหน้าฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า)
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2553 - 2554		 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า)
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)	
	 2552 - 2553		 ผู้อ�ำนวยการ (ฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า)
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2549 - 2552		 ผู้อ�ำนวยการ (Equity Department) KGI Asia Company Limited, Hong Kong
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	 นางสาวมัลลิกา ดนัยดุษฎีกุล	 ต�ำแหน่ง
	 อายุ 40 ปี	 ผูอ้�ำนวยการ (หวัหน้าฝ่ายการบญัชแีละรกัษาการณ์หวัหน้าฝ่ายบรหิารเงนิ)

	 คุณวุฒิทางการศึกษา	
	 ปริญญาโท การบัญชี / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 ปริญญาตรี การบัญชี / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ (ณ วันที่ 9 ก.ย. 2554) และสัดส่วนการถือหุ้น (%)	
	 30,000	 0.01%

	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
	 ไม่มี

	 ประสบการณ์ท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี	
	 2554 - ปัจจุบัน	 ผู้อ�ำนวยการ (หัวหน้าฝ่ายการบัญชีและรักษาการณ์หัวหน้าฝ่ายบริหารเงิน) 
				    บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
	 2548 - 2554		 ผู้อ�ำนวยการ (ฝ่ายการบัญชีและฝ่ายบริหารเงิน) บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน)
		
	 หมายเหตุ : 
	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามของหลักทรัพย์ ภัทร เป็นกรรมการผู้มีอ�ำนาจชุดเดียวกันกับบริษัท โดยในการลงนามนั้น 
	 กรรมการสองคนต้องลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�ำคัญของหลักทรัพย์ ภัทร
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
(1) 	 ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท
	 ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2554 ของบรษัิท เมือ่วันท่ี 28 เมษายน 2554 มมีติเห็นชอบให้บรษัิทจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ

ให้แก่กรรมการที่มิใช่พนักงานในรูปเงินเดือนรายละ 30,000.00 บาทต่อเดือน และเบี้ยประชุมจ�ำนวน 10,000.00 บาทต่อ 
การเข้าร่วมประชุมแต่ละครั้ง ทั้งนี้ บริษัทไม่ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้แก่กรรมการท่ีเป็นพนักงาน 

  
	 ในรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการที่มิใช่พนักงาน 6 ราย คือ ดร.อนุมงคล  

ศิริเวทิน (540,000.00 บาท) รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ (500,000.00 บาท) ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย (520,000.00 บาท)  
นายพงษ์เทพ ผลอนันต์ (540,000.00 บาท) ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์ (480,000.00 บาท) และนายวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์ 
(520,000.00 บาท) รวมเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 3,100,000.00 บาท ท้ังนี้ ค่าตอบแทนดังกล่าวไม่รวมบ�ำเหน็จปลายปีซ่ึงจะ
ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2555 ซึ่งบริษัทได้ก�ำหนดให้มีขึ้นในวันท่ี 25 เมษายน 2555 

 
	 อนึง่ กรรมการของหลกัทรพัย์ ภัทร ซึง่เป็นบรษิทัย่อยทีเ่ป็นธรุกจิหลกั เป็นกรรมการชดุเดยีวกนักบักรรมการของบรษิทั ซึง่ได้รบั 

ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการของบริษัทเพียงแห่งเดียว หลักทรัพย์ ภัทร ไม่ได้มีการจ่ายค่าตอบแทนเพิ่มเติมให้กรรมการ
ชุดดังกล่าวอีกแต่อย่างใด

(2) 	 ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัท
	 ในรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริหารและผู้บริหารรวม 11 ราย  

โดยในจ�ำนวนนีแ้บ่งเป็นกรรมการบรหิาร 6 ราย และผูบ้รหิาร 5 ราย รวมเท่ากบั 171,180,546.00 บาท ประกอบด้วยค่าตอบแทน 
ในรูปเงินเดือนจ�ำนวน 57,900,000.00 บาท บ�ำเหน็จปลายปีจ�ำนวน 107,298,700.00 บาท เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยง
ชีพจ�ำนวน 5,483,460.00 บาท และเงินค่าเบี้ยประกันชีวิตจ�ำนวน 498,386.00 บาท 

	 หมายเหตุ	 	
1. 	ผู้บริหาร หมายถึง  ผู้บริหาร 4 รายแรกต่อจากผู้จัดการลงมาและผู้บริหารเทียบเท่าผู้บริหารรายที่ 4 ทุกราย โดยไม่รวมถึง 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีหรือการเงิน หากต�ำแหน่งผู้จัดการฝ่ายบัญชีหรือการเงินไม่ได้อยู่ในระดับเดียวกันกับผู้บริหารรายที่ 4
2. 	ผูบ้รหิาร 11 รายข้างต้นได้รวมถงึนายธนวฒัน์ พานชิเกษม กรรมการผูจ้ดัการ ซึง่ขอลาออกจากการเป็นพนกังานของบริษัท  

โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2554 	
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	 บริษัทและบริษัทย่อยตระหนักดีว่าบุคลากรเป็นปัจจัยส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจและการแข่งขันอย่างยั่งยืนในระยะยาว จึงมี 
นโยบายในการพัฒนาทักษะและความสามารถของพนักงานและผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีการอบรมหลักสูตรต่างๆ 
ให้กับพนักงาน เพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจหลักทรัพย์ และสามารถเสนอการบริการท่ีตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าได้เป็นอย่างดี โดยมุ่งเน้นการยกระดับความรู้และทักษะเฉพาะด้าน ทั้งการพัฒนาความรู้เชิงเทคนิคและ
ทักษะการบริหารจัดการ เพื่อเสริมความเป็นมืออาชีพในด้านต่างๆ ให้กับผู้บริหารและพนักงาน โดยหลักสูตรการฝึกอบรมได้
ออกแบบให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2554 จ�ำนวนพนักงานและ 
ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยที่เข้ารับการฝึกอบรมคิดเป็นกว่าร้อยละ 80 ของจ�ำนวนพนักงานท้ังหมด

	 ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดฝึกอบรมภายในให้กับพนักงานและผู้บริหารด้านการพัฒนาความรู้สามารถท่ีเกี่ยวข้อง
โดยตรงต่อหน้าที่และความรับผิดชอบควบคู่ไปการเสริมทักษะการท�ำงานเพ่ือความเป็นมืออาชีพรวม 33 หลักสูตร แบ่งเป็น  
2 ประเภทหลัก ได้แก่ หลักสูตรอบรมและการสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้ โดยหลักสูตรอบรมครอบคลุมหัวข้อส�ำคัญหลากหลาย 
เช่น เทคนิคการน�ำเสนองานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดท�ำแบบจ�ำลองทางการเงินและการประเมินมูลค่ากิจการ การจัดสรร
เงินลงทุนและการบริหารเงินลงทุน กลยุทธ์การลงทุนในตราสารทุนและตราสารอนุพันธุ์ การวางแผนทางการเงิน การพัฒนา
ความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนกับลูกค้า การวิเคราะห์หลักทรัพย์ในแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรม ความรู้เกี่ยวกับตราสารทางการเงินใหม่ๆ 
การประเมินผลงานอย่างมีประสิทธิภาพ การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและกฎระเบียบต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจ 
การควบคุมความเสี่ยง การพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น�ำ การพัฒนาจุดเด่นของตนเองเพ่ือการท�ำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
และการพัฒนาระบบเทคโนโลยีให้สอดคล้องกับการพัฒนาของธุรกิจ เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยยังจัดให้มีการ
สัมมนาแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ด้านธุรกิจที่ปรึกษาการลงทุนส่วนบุคคลให้กับพนักงาน โดยหลักสูตรฝึกอบรมและ
สัมมนาภายในดังกล่าวจัดสอนโดยผู้บริหารและพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย ผู้ที่มีความรู้ในเชิงลึกและประสบการณ์ตรง
ในแต่ละหัวข้อการอบรมและวิทยากรจากภายนอกซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในแต่ละหลักสูตร อีกท้ังเนื้อหาของหลักสูตร
ได้ออกแบบโดยผสมผสานทั้งในทางทฤษฎีและการปฏิบัติซึ่งสามารถน�ำมาประยุกต์ใช้ได้จริงในการท�ำงาน 

	 นอกจากหลักสูตรอบรมภายในดังกล่าว บริษัทและบริษัทย่อยได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้บริหารและพนักงานได้เข้ารับการ
อบรมกับสถาบันภายนอกทั้งในและต่างประเทศ อาทิ หลักสูตรพัฒนาทักษะการบริหารจัดการและความเป็นผู้น�ำ ตลอดจน
หลักสูตรอบรมในเชิงเทคนิคเฉพาะด้านต่างๆ เช่น การบริหารพอร์ตการลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพ การก�ำกับดูแลปฏิบัติงาน
ในธุรกิจหลักทรัพย์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ความรู้ด้านการบัญชีและการวิเคราะห์งบการเงิน และความรู้ในเชิงลึกด้านการ
ประยุกต์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น 

	 บริษัทและบริษัทย่อยยังคงมุ่งเสริมสร้างโอกาสและบรรยากาศในการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเองให้กับพนักงานอย่างต่อเนื่อง 
โดยจัดหาหลักสูตรการฝึกอบรมที่เป็นประโยชน์ในการท�ำงาน และส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ระหว่างพนักงานและผู้บรหิาร เพือ่น�ำไปสูก่ารเพิม่ประสทิธภิาพในการท�ำงาน และยกระดบัมาตรฐานการปฏบิตังิาน 
ในระยะยาว
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	 ลักษณะความสัมพันธ์ของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ชื่อ ความสัมพันธ์

บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทย่อย

	 ในระหว่างปีบริษัทและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทและบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติ
ธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: บาท)

2554 2553 นโยบายการก�ำหนดราคา

รายการธุรกิจกับกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย
รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์
รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
รายการธุรกิจกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์
รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

1,463,765.94
1,800.00

278,444.69
-

2,158,081.97
10,700.00

478,249.71
2,250.00

ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าทั่วไป
ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าทั่วไป

ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าทั่วไป
ตามอัตราท่ีคิดกับลูกค้าทั่วไป

	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทและบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีรายละเอียดดังน้ี

(หน่วย: บาท)

2554 2553

กรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย
เงินฝากในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
เจ้าหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

1,421,956.46
-
-

3,936,081.15
2,834,304.30

4,000.00

	 นอกจากรายการระหว่างกันที่เกี่ยวกับธุรกิจนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าแล้ว ในปี 2554 
บรษิทัยงัมรีายจ่ายทีเ่ป็นค่าทีป่รกึษาให้กบั ศ.ดร.อญัญา ขนัธวทิย์ กรรมการของบรษิทั ในรปูเงนิเดอืน เดอืนละ 150,000.00 บาท  
รวมเป็นเงิน 1,800,000.00 บาท และบ�ำเหน็จปลายปีในฐานะท่ีปรึกษาของบริษัทจ�ำนวน 250,000.00 บาท รวมเป็นเงิน 
ทั้งสิ้น 2,050,000.00 บาท อีกทั้งบริษัทย่อยยังมีค่าใช้จ่ายในการตกแต่งส�ำนักงาน ซึ่งจ่ายให้กับบริษัทที่มีความเกี่ยวข้อง 
กับผู้บริหารของบริษัทเป็นจ�ำนวน 510,000.00 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) ทั้งนี้ ทั้ง 2 รายการดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณา
และอนุมัติตามหลักเกณฑ์การท�ำรายการกับบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกันเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว
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 คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมส�ำคัญต่อกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีและปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมมุ่งมั่นที่จะท�ำให้กำรด�ำเนินงำนเป็น
ไปตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ลูกค้ำและผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนสำมำรถ
เชื่อมั่นได้ว่ำบริษัทมีกำรด�ำเนินงำนที่โปร่งใสและเป็นธรรมต่อทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสร้ำงควำมมั่นคงและรำกฐำนที่
แข็งแกร่งให้กับบริษัทในระยะยำว

 รำยละเอียดของกำรปฏิบัติตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทในปี 2554 และค�ำชี้แจงเกี่ยวกับมำตรกำรทดแทนที่บริษัท
น�ำมำใช้ในกรณีที่บริษัทไม่สำมำรถปฏิบัติตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ฉบับปี 2549 ของตลำด
หลักทรัพย์ฯ มีดังนี้

1.  หมวดสิทธิของผู้ถือหุ ้น 
 บริษัทตระหนักและให้ควำมส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น จึงได้ก�ำหนดแนวทำงด�ำเนินกำรต่ำงๆ เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจว่ำผู้ถือหุ้น

จะได้รับกำรคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐำนอย่ำงเพียงพอและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนอย่ำงเต็มท่ี 

 กำรด�ำเนินกำรต่ำงๆ ของบริษัทที่แสดงให้เห็นถึงควำมตระหนักในควำมส�ำคัญของสิทธิของผู้ถือหุ้นและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้
ใช้สิทธิของตนมีดังนี้

	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
 คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำร (Principles of Corporate Governance) ของบริษัท โดยค�ำนึงถึง

สิทธิของผู้ถือหุ้นตำมที่กฎหมำยก�ำหนด อันประกอบด้วยสิทธิในกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในกำรมอบฉันทะให้บุคคล
อื่นเข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน สิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งหรือถอดถอนกรรมกำรเป็นรำยบุคคล สิทธิ
ในกำรออกเสียงลงคะแนนก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นประจ�ำทุกปี สิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนนแต่งตั้งและก�ำหนด
ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชี สิทธิในกำรมีส่วนร่วมและรับทรำบเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงท่ีส�ำคัญภำยในบริษัท และสิทธิในกำรได้รับ
ข้อมูลเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงของเงินทุน เปลี่ยนแปลงอ�ำนำจควบคุมหรือเมื่อมีกำรซื้อขำยสินทรัพย์ท่ีส�ำคัญ 

 นอกจำกนี้ บริษัทยงัได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในกำรแสดงควำมคิดเห็นและซักถำมในกำรประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในกำรเสนอ
วำระกำรประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในกำรเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำแต่งต้ังเป็นกรรมกำรของบริษัท สิทธิในกำรมีส่วน
ร่วมในกำรเสริมสร้ำงผลกำรด�ำเนินงำนของบริษัท สิทธิในกำรมีส่วนแบ่งในก�ำไรของบริษัท และสิทธิในกำรรับสำรสนเทศอย่ำง
เพียงพอและทันเวลำ เป็นต้น 

 กำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปตำมทิศทำงที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมกำรบริษัทซึ่งเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมกำร
บริษัทเชื่อว่ำกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีจะน�ำไปสู่ควำมส�ำเร็จทำงธุรกิจ หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท
จึงมีขึ้นเพื่อให้ผลประโยชน์ของผู้บริหำรและผู้ถือหุ้นเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน และบริษัทได้จัดให้มีหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำร
ไว้ในนโยบำยและคู่มือกำรปฏิบัติงำนต่ำงๆ เพื่อปกป้องสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและเพื่อให้กำรด�ำเนินธุรกิจเป็นไป
อย่ำงโปร่งใส 

 นอกจำกหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทแล้ว บริษัทยังได้ก�ำหนดแนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจ (Guidelines for Business 
Conduct) ของบริษัทไว้เป็นลำยลักษณ์อักษร ซึ่งมีรำยละเอียดปรำกฏบนเว็บไซต์ ระบบสื่อสำรภำยใน (Intranet) และคู่มือ
พนักงำน (Employee Handbook) เพื่อให้มั่นใจได้ว่ำผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนจะได้รับทรำบสิทธิอันพึงได้รับ และเพ่ือให้
กรรมกำร ผู้บริหำรและพนักงำนทุกระดับถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัดในกำรปฏิบัติงำน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

	 ก�รประชุมผู้ถือหุ้น
 บริษัทอ�ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในกำรใช้สิทธิเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นอย่ำงเต็มท่ีดังนี้ 

 บริษัทก�ำหนดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีภำยใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท ในปีที่ผ่ำนมำบริษัท
ได้จัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีในวันพฤหัสบดีท่ี 28 เมษำยน 2554 เวลำ 14.00 น. ซึ่งไม่อยู่ในช่วงวันหยุด
ท�ำกำรของธนำคำรพำณิชย์ ณ ส�ำนักงำนของบริษัทซึ่งมีกำรคมนำคมสะดวกต่อกำรเดินทำงของผู้ถือหุ้นท่ีจะเข้ำร่วมประชุม 
โดยบริษัทได้โฆษณำค�ำบอกกล่ำวนัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนหนังสือพิมพ์รำยวันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่ำ 3 วัน และเป็นเวลำ
ติดต่อกันไม่น้อยกว่ำ 3 วัน 

 บรษิทัอ�ำนวยควำมสะดวกแก่ผูถ้อืหุน้ในวนัประชมุอย่ำงเต็มท่ี อำทิ เปิดให้ผู้ถอืหุ้นสำมำรถลงทะเบยีนเข้ำร่วมประชมุได้ล่วงหน้ำ
ก่อนเวลำประชุมไม่น้อยกว่ำ 2 ชั่วโมง จัดเตรียมสถำนท่ีและเจ้ำหน้ำท่ีต้อนรับ จัดเจ้ำหน้ำท่ีลงทะเบียนในจ�ำนวนท่ีเหมำะสม 
ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในกำรลงทะเบียนเพื่อให้กำรลงทะเบียนของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่เข้ำร่วมประชุมเป็นไปอย่ำง
สะดวกรวดเร็ว จัดเตรียมอำกรแสตมปเพื่ออ�ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในกำรมอบฉันทะ  จัดเตรียมอำหำรและเครื่องดื่ม
ไว้บริกำรผู้ถือหุ้นตลอดงำน เป็นต้น

 บริษัทให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่มำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นภำยหลังเริ่มกำรประชุมแล้ว โดยให้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวำระท่ีอยู่
ในระหว่ำงกำรพิจำรณำและยังไม่ได้ลงมติ

 บริษัทให้ข้อมูลเกี่ยวกับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีโดยมีรำยละเอียดของวำระกำรประชุมพร้อมเอกสำรประกอบอย่ำง
เพียงพอที่จะใช้ประกอบกำรตัดสินใจลงคะแนนในวำระต่ำงๆ อำทิ ในวำระพิจำรณำอนุมัติจ่ำยเงินปันผล บริษัทเปิดเผยนโยบำย
กำรจ่ำยเงินปันผล จ�ำนวนเงินปันผลที่เสนอจ่ำยพร้อมท้ังเหตุผลและข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ หรือในกรณีท่ีบริษัทเสนอให้
ผู้ถือหุ้นพิจำรณำงดจ่ำยเงินปันผล บริษัทได้เสนอเหตุผลและข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำอย่ำงชัดเจน ในวำระพิจำรณำแต่งตั้ง
กรรมกำร มีกำรระบุชื่อพร้อมประวัติกรรมกำรท่ีเสนอแต่งต้ังให้ผู้ถือหุ้นพิจำรณำ ในวำระพิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชี มีกำร
ระบุชื่อผู้สอบบัญชี บริษัทที่สังกัด ข้อมูลที่ช่วยให้ผู้ถือหุ้นพิจำรณำควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมของผู้สอบบัญชี รวมทั้ง
ค่ำบริกำรอย่ำงครบถ้วนชัดเจน เป็นต้น โดยในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นมีกำรระบุอย่ำงชัดเจนว่ำเป็นเรื่องเพื่อเสนอ เพื่อทรำบ 
หรือเพื่อพิจำรณำ มีควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัทในเรื่องต่ำงๆ มีรำยละเอียดเกี่ยวกับเอกสำรหลักฐำนที่จ�ำเป็นที่ผู้ถือหุ้น
ต้องน�ำมำให้ครบถ้วนในวันประชุมเพื่อรักษำสิทธิในกำรเข้ำร่วมประชุม มีกำรแจ้งข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำร
ประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งแนบหนังสือมอบฉันทะเพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นมำประชุมแทนได้เลือกที่จะมอบ
ฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือกรรมกำรอิสระของบริษัทเข้ำประชุมแทน ซึ่งบริษัทได้เผยแพร่ข้อมูลข้ำงต้นไว้บนเว็บไซต์ของ
บริษัท (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน / กำรประชุมผู้ถือหุ้น) ล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 1 เดือนก่อนวัน
ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี และได้จัดส่งหนังสือนัดประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 14 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 
นอกจำกนี้ บริษัทยังได้อ�ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นต่ำงชำติโดยจัดท�ำเอกสำรท่ีเกี่ยวข้องกับกำรประชุมเป็นภำษำอังกฤษ

 ก่อนเริ่มกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี ผู้ถือหุ้นได้รับทรำบกฎเกณฑ์และวิธีกำรในกำรเข้ำร่วมประชุม โดยบริษัทได้ชี้แจง
วิธีกำรลงคะแนนและวิธีกำรนับคะแนนอย่ำงชัดเจนก่อนเริ่มกำรประชุม จัดเตรียมบัตรลงคะแนนส�ำหรับผู้ถือหุ้นในกำรออก
เสียงลงคะแนนส�ำหรับวำระกำรประชุมต่ำงๆ กำรนับคะแนนเสียงเป็นไปอย่ำงเปิดเผย โปร่งใส และภำยในเวลำอันเหมำะสม 
โดยนับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง และมีกำรจัดเก็บบัตรลงคะแนนไว้เพ่ือกำรตรวจสอบในภำยหลัง นอกจำกนี้ บริษัทได้เชิญผู้สอบ
บัญชีของบริษัทมำเป็นสักขีพยำนในกำรนับคะแนนด้วย 
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 ประธำนกรรมกำร กรรมกำรของบริษัททุกคน และประธำนคณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัททุกชุดเข้ำร่วมกำรประชุมสำมัญ
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 โดยประธำนกรรมกำรของบริษัทท�ำหน้ำที่ประธำนในที่ประชุม นอกจำกนี้ ผู้บริหำรในฝ่ำยต่ำงๆ รวมทั้ง
ผู้บริหำรด้ำนกำรเงินและผู้สอบบัญชีของบริษัทที่เป็นอิสระได้เข้ำร่วมประชุมด้วย ในระหว่ำงกำรประชุมประธำนในที่ประชุมได้
เปิดโอกำสให้ผูถื้อหุน้ใช้สทิธอิย่ำงเท่ำเทยีมกนัในกำรแสดงควำมคดิเห็นและซกัถำมโดยให้เวลำอย่ำงเหมำะสมและให้กรรมกำร
ที่เกี่ยวข้องชี้แจงและให้ข้อมูลต่ำงๆ แก่ผู้ถือหุ้นอย่ำงครบถ้วน โดยนอกเหนือจำกเอกสำรประกอบกำรประชุมซึ่งบริษัทได้จัด
ส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำแล้ว ในระหว่ำงกำรประชุมบริษัทยังน�ำเสนอข้อมูลในระบบวีดิทัศน์เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้พิจำรณำข้อมูล
ประกอบกำรออกเสียงลงคะแนน ดังรำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ของบริษัทซึ่งเผย
แพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน / กำรประชุมผู้ถือหุ้น)

 บรษิทัเปิดโอกำสให้ผู้ถอืหุน้ทกุรำยโดยมิได้ก�ำหนดสดัส่วนกำรถอืหุ้นในกำรส่งค�ำถำมล่วงหน้ำส�ำหรบักำรประชมุสำมญัผูถ้อืหุ้น
ประจ�ำปี ผู้ถือหุ้นสำมำรถส่งค�ำถำมล่วงหน้ำมำยังบริษัทได้จนถึงวันที่ 15 มกรำคมของทุกปี โดยบริษัทได้เผยแพร่รำยละเอียด
วิธีกำรส่งค�ำถำมล่วงหน้ำไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน / กำรประชุมสำมัญ
ผู้ถือหุ้น) อย่ำงไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นท่ำนใดส่งค�ำถำมส�ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 มำยังบริษัท

 ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ของบริษัท ประธำนในท่ีประชุมได้ด�ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบวำระกำรประชุม
ที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุม และไม่มีกำรเพิ่มวำระกำรประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบล่วงหน้ำแต่อย่ำงใด

	 ร�ยง�นก�รประชุมผู้ถือหุ้น
 บริษัทจัดให้มีกำรจดบันทึกรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 อย่ำงครบถ้วน เปิดเผยมติของที่ประชุมผ่ำน

ช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์ฯ ภำยในเวลำที่ก�ำหนด และเผยแพร่รำยงำนกำรประชุมดังกล่ำวภำยใน 14 วันนับจำกวันประชุม
ผ่ำนทำงเวบ็ไซต์ของบรษิทั (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมลูนกัลงทนุ / กำรประชมุผูถ้อืหุน้) โดยรำยงำนกำรประชมุ
ดงักล่ำวมกีำรบันทกึรำยชือ่กรรมกำรและผู้บรหิำรทีเ่ข้ำร่วมประชมุ วิธีกำรออกเสยีงลงคะแนนและกำรใช้บตัรลงคะแนน วิธีกำร
นับคะแนน ค�ำชี้แจงที่เป็นสำระส�ำคัญ ค�ำถำมค�ำตอบ ควำมคิดเห็นของท่ีประชุม และมติท่ีประชุม โดยแยกเป็นจ�ำนวนเสียง
ที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงในแต่ละวำระอย่ำงครบถ้วนชัดเจน

	 ก�รมอบฉันทะในก�รประชุมผู้ถือหุ้น	
 บริษัทเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเองสำมำรถใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยมอบฉันทะให้ผู้อ่ืน

หรือกรรมกำรอิสระของบริษัทมำประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ โดยบริษัทได้จัดเตรียมและส่งหนังสือมอบฉันทะท่ีมี
รูปแบบที่ผู ้ถือหุ้นสำมำรถก�ำหนดทิศทำงกำรลงคะแนนได้ให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือนัดประชุม อีกทั้งผู้ถือหุ้นสำมำรถ
ดำวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะได้ทำงเว็บไซต์ของบริษัท (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน/ กำรประชุม
ผู้ถือหุ้น) รวมทั้งบริษัทได้ระบุอย่ำงชัดเจนในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นถึงเอกสำรท่ีต้องใช้ประกอบกำรมอบฉันทะ

 ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี บริษัทได้เสนอชื่อกรรมกำรอิสระของบริษัทเป็นทำงเลือกให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะในกรณีท่ี
ผู้ถือหุ้นไม่สำมำรถเข้ำร่วมประชุมด้วยตนเองเพื่ออ�ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น ส�ำหรับกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 
2554 บริษัทเสนอชื่อ ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน กรรมกำรอิสระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 
โดยมีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน จ�ำนวน 9 รำย นับจ�ำนวนหุ้นได้ 6,591,000 หุ้น

	 ก�รพิจ�รณ�ค่�ตอบแทนกรรมก�ร
 ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในกำรพิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นประจ�ำทุกปีในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี โดยบริษัทได้

แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบถึงนโยบำยและหลักเกณฑ์กำรก�ำหนดค่ำตอบแทนส�ำหรับกรรมกำรเพื่อประกอบกำรพิจำรณำของผู้ถือหุ้น
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

นอกเหนือจำกกำรน�ำเสนอถงึจ�ำนวนเงนิค่ำตอบแทน กล่ำวคอื บรษิทัมคีณะกรรมกำรพฒันำกำรบรหิำรและก�ำหนดผลตอบแทน
ท�ำหน้ำที่ทบทวนค่ำตอบแทนกรรมกำรและน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อพิจำรณำและขออนุมัติต่อที่ประชุมสำมัญ
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี โดยพิจำรณำถึงควำมเหมำะสมและสอดคล้องกับภำระและควำมรับผิดชอบของกรรมกำร สถำนะทำงกำรเงิน
ของบริษัท และอยู่ในระดับที่เทียบเคียงกับอัตรำค่ำตอบแทนของบริษัทอ่ืนในอุตสำหกรรมเดียวกัน 

 บริษัทแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทรำบถึงนโยบำยกำรก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรของบริษัทว่ำกรรมกำรท่ีเป็นพนักงำนของบริษัทและ
ได้รับผลตอบแทนประจ�ำแล้วจะไม่ได้รับค่ำตอบแทนจำกกำรเป็นกรรมกำรอีก ค่ำตอบแทนท่ีน�ำเสนอต่อผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำ
ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีเป็นค่ำตอบแทนส�ำหรับกรรมกำรที่มิได้เป็นพนักงำนประจ�ำของบริษัทเท่ำนั้น (รำย
ละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีของบริษัทในวำระท่ี 5 พิจำรณำอนุมัติกำรก�ำหนดค่ำตอบแทน
ของกรรมกำร)

	 ก�รพิจ�รณ�แต่งตั้งกรรมก�ร
 บริษัทได้เสนอชื่อกรรมกำรให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเป็นรำยบุคคล เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตั้งกรรมกำรที่ต้องกำร

ได้อย่ำงแท้จริง โดยในหนังสือนัดประชุมมีข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลท่ีบริษัทเสนอชื่อเพื่อรับกำรพิจำรณำแต่งต้ังให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมกำรของบรษิทั อนัประกอบด้วย ชือ่ ประเภทของกรรมกำรทีเ่สนอแต่งตัง้ ประวตักิำรศกึษำ ประวตักิำรท�ำงำน จ�ำนวนบรษิทั
ทีด่�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร และสดัส่วนกำรถอืหุ้นในบรษัิท และในกรณท่ีีเป็นกำรเสนอชือ่กรรมกำรคนเดิมกลบัเข้ำด�ำรงต�ำแหน่ง
ใหม่ บริษัทได้มีกำรเปิดเผยข้อมูลกำรเข้ำร่วมประชุมในปีท่ีผ่ำนมำของกรรมกำรท่ีเสนอแต่งต้ังให้ผู้ถือหุ้นพิจำรณำด้วย

 บริษัทมิได้ใช้วิธีกำรลงคะแนนเสียงแบบสะสม (Cumulative Voting) ในกำรเลือกต้ังกรรมกำร เนื่องจำกข้อบังคับของบริษัท
ก�ำหนดให้ 1 หุ้นมี 1 เสียง และผู้ถือหุ้นแต่ละคนสำมำรถใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ท้ังหมดเลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลำยคนเป็น
กรรมกำรก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้

	 ก�รพิจ�รณ�แต่งตั้งผู้สอบบัญชี
 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีเป็นผู้แต่งตั้งและก�ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยผู้สอบบัญชีท่ีได้รับกำร

เสนอชือ่และค่ำตอบแทนผู้สอบบญัชทีีบ่รษิทัเสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิำรณำอนมุตัต้ิองได้รบัควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำร
ตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษัท

 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีข้อมูลที่ครบถ้วนในกำรพิจำรณำแต่งต้ังผู้สอบบัญชี ในหนังสือนัดประชุมจะมีกำรระบุชื่อผู้สอบบัญชี บริษัทที่
สังกัด ประสบกำรณ์ของผู้สอบบัญชี ควำมเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี รวมท้ังค่ำบริกำรของผู้สอบบัญชีอย่ำงครบถ้วนชัดเจน

	 ก�รติดต่อขอข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท
 บริษัทมีช่องทำงให้ผู้ถือหุ้นสำมำรถติดต่อขอข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทได้โดยตรงจำกเลขำนุกำรบริษัทหรือนักลงทุนสัมพันธ์ผ่ำน

ทำงเว็บไซต์ของบริษัท (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน/ กำรประชุมผู้ถือหุ้น)
 
2.  หมวดการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ ้นอย่างเท่าเทียมกัน
 บริษัทให้ควำมส�ำคัญและดูแลให้มีกำรปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมและเป็นธรรม โดยได้ด�ำเนินกำรต่ำงๆ ดังต่อไปน้ี

	 ก�รเสนอว�ระก�รประชุมผู้ถือหุ้น
 บริษัทมีนโยบำยในกำรประกำศให้ผู้ถือหุ้นทรำบโดยท่ัวกันผ่ำนช่องทำงของตลำดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทในช่วง 

3 เดือนสุดท้ำยก่อนวันส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัทเกี่ยวกับกำรเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้นส�ำหรับกำร
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ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีในปีถดัไป อย่างไรกด็ ีเนือ่งจากบรษัิทมกีารปรบัโครงสร้างของกจิการในช่วงปลายปี 2553 บรษัิท
ได้ประกาศให้ทราบโดยทั่วกันผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2553 ว่าบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
เสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาได้จนถึงวันที่ 15 มกราคม 2554 และ
บรษิทัได้เผยแพร่รายละเอยีด หลกัเกณฑ์ และวธิกีารในการด�ำเนนิการดังกล่าวบนเว็บไซต์ของบรษัิท (www.phatracapital.com 
ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน/ การประชุมผู้ถือหุ้น) อย่างไรก็ดี ส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ไม่มีผู้ถือหุ้น 
เสนอขอเพิ่มวาระการประชุมแต่อย่างใด

	 การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ
	 บริษัทมีนโยบายในการประกาศให้ผู้ถือหุ้นทราบโดยท่ัวกันผา่นช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทในช่วง  

3 เดือนสุดท้ายก่อนวันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทเกี่ยวกับการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้ง
เป็นกรรมการของบริษัทส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีในปีถัดไป อย่างไรก็ดี เนื่องจากบริษัทมีการปรับโครงสร้าง
ของกิจการในช่วงปลายปี 2553 บริษัทได้ประกาศให้ทราบโดยทั่วกันผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 
2553 ว่าบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาแต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัทต่อคณะกรรมการ
บรษิทัผ่านคณะกรรมการสรรหาได้จนถงึวนัที ่15 มกราคม 2554 ซึง่บรษิทัได้เผยแพร่รายละเอยีด หลกัเกณฑ์ และวธิกีารในการ
ด�ำเนินการดังกล่าว รวมทั้งข้อก�ำหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติของกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท  
(www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน/ การประชุมผู้ถือหุ้น) อย่างไรก็ดี ส�ำหรับปี 2554 ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ
ชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท

	 การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
	 บริษัทมีมาตรการที่เป็นลายลักษณ์อักษรในการป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนในทางมิชอบซึ่งเป็นการ

เอาเปรียบผู้ถือหุ้นอื่น โดยบริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารเปิดเผยข้อมูลต่อบริษัทผ่านฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงาน
และตรวจสอบภายในเกี่ยวกับส่วนได้เสียของตนและบุคคลผู้เกี่ยวข้อง อาทิ คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

	 บริษัทห้ามมิให้กรรมการ พนักงาน และบุคคลที่เกี่ยวข้องใช้ข้อมูลภายในที่เป็นสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ 
ของบรษิทัและยงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพือ่ซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทั โดยคณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดให้มกีารรายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทโดยกรรมการและผู้บริหารทุกคนท่ีมีหน้าท่ีรายงานการถือครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายใน
การประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส 

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายห้ามมิให้กรรมการบริหาร ผู้บริหารและพนักงานที่ทราบข้อมูลที่ส�ำคัญและงบการเงินของบริษัท
ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระหว่าง 5 วันท�ำการก่อนวันสิ้นสุดรอบบัญชีของแต่ละไตรมาสจนกระท่ังบริษัทได้เปิดเผย
งบการเงินต่อสาธารณชนแล้วเป็นระยะเวลา 1 ช่วงการซื้อขายหลักทรัพย์ (Trading Session) ซึ่งท่ีผ่านมาทุกคนให้ความ
ส�ำคัญและปฏิบัติตามนโยบายข้างต้นอย่างเคร่งครัด

	 รายการที่เกี่ยวโยงกัน
	 บริษัทไม่สนับสนุนให้มีการเข้าท�ำรายการระหว่างบริษัทกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่และบุคคลที่เกี่ยวข้อง (รายการ

ที่เกี่ยวโยงกัน) เพื่อเป็นการหลีกเลี่ยงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นระหว่างบริษัทและบุคคลดังกล่าว อย่างไร
ก็ตาม ในบางครั้งบริษัทอาจมีความจ�ำเป็นต้องเข้าท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกันอันเนื่องมาจากการด�ำเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ
ของบริษัท ทั้งนี้ การเข้าท�ำรายการดังกล่าวต้องเป็นไปตามวิธีการและขอบเขตของกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 กรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับธุรกรรมใดจะไม่เข้าร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการ
พิจารณาธุรกรรมนั้น เพื่อให้การตัดสินใจเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษัทอย่างเต็มท่ี

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีหน้าที่พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
รวมทั้งทบทวนการเปิดเผยข้อมูลให้มีความถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นไปตามกฎระเบียบ โดยในปีที่ผ่านมาบริษัทมิได้มีการ 
ด�ำเนินการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การท�ำรายการระหว่างกันแต่อย่างใด 

	 บริษัทก�ำหนดให้ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทต้องเปิดบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์กับหลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งเป็นบริษัทย่อย โดย
การซื้อขายหลักทรัพย์ของผู้บริหารและพนักงานจะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนดพื้นฐาน โดยมิได้เป็นการเอาเปรียบผู้อื่นอย่าง
ไม่ยุติธรรมหรือด้วยวิธีการที่ไม่ถูกจริยธรรมหรือไม่ถูกต้องตามกฎหมาย และการเข้าท�ำรายการดังกล่าวจะต้องเป็นไปตาม
ธุรกรรมปกติและอยู่บนพื้นฐานเดียวกันกับรายการท่ีท�ำกับลูกค้าท่ัวไป

3. 	หมวดการค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทให้ความส�ำคัญต่อสิทธิตามกฎหมายของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายในหรือผู้มีส่วนได้เสีย

ภายนอก จึงได้วางแนวทางด�ำเนินการต่างๆ ดังต่อไปนี้

	 การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทได้พัฒนาเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเป็นอีกช่องทางหนึ่งให้ผู้มีส่วนได้เสียได้มีส่วนร่วมในการสร้างเสริมผลการด�ำเนินงาน

ของบริษัท โดยผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าจะเป็นลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนี้ สามารถส่งข้อเสนอ
แนะผ่านทางเว็บไซต์มายังผู้บริหารของบริษัทได้ ซึ่งเป็นกระบวนการส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันระหว่างบริษัทกับผู้มีส่วน
ได้เสียในการสร้างความมั่นคงทางการเงินและความยั่งยืนของกิจการ

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสในประเด็นเกี่ยวกับความถูกต้องของรายงานทางการเงิน ระบบ
ควบคุมภายในที่บกพร่อง หรือการท�ำผิดกฎหมายและผิดจรรยาบรรณผ่านทางเว็บไซต์มายังกรรมการอิสระของบริษัท เพื่อ
สั่งการให้มีการตรวจสอบข้อมูลและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท โดยบริษัทมีนโยบายในการปกป้องคุ้มครองผู้ร้องเรียนหรือ 
ผู้แจ้งเบาะแส อาทิ การเก็บข้อมูลของผู้ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแสเป็นความลับ เป็นต้น

	 แนวทางปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัดว่ีาผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่ควรได้รบัการดูแลอย่างดีจากบรษัิทตามสทิธิท่ีมอียูต่ามกฎหมายและข้อ

ตกลงที่มีอยู่กับบริษัทอย่างเป็นธรรม จึงได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า เจ้าหน้ี  
ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมไว้อย่างชัดเจนในหลักการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งสามารถสรุปพอสังเขปได้ดังนี้

	 ผู้ถือหุ้น
	 บริษัทมุ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจที่ให้ผลประกอบการที่ดี มีความสามารถในการแข่งขัน มีการเจริญเติบโตอย่างมั่นคง โดยค�ำนึง

ถึงสภาวะความเสี่ยงในปัจจุบันและอนาคต เพื่อให้เกิดการเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว โดยบริษัทมีหน้าที่ในการด�ำเนิน
งาน เปิดเผยข้อมูลให้เกิดความโปร่งใสและเป็นธรรม และพยายามอย่างเต็มท่ีในการปกป้องทรัพย์สินและธ�ำรงไว้ซึ่งช่ือเสียง
ของบริษัท
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	 พนักงาน
	 พนกังานทกุคนของบรษิทัเป็นทรพัยากรทีม่คีณุค่ายิง่และเป็นปัจจยัหลกัของความส�ำเรจ็ในการด�ำเนนิธรุกจิ คณะกรรมการบรษิทั

จึงได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติต่อพนักงานไว้อย่างชัดเจนในหลักการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทในเรื่องต่างๆ อาทิ การส่งเสริม
การพัฒนาทักษะและความสามารถในการท�ำงาน การก�ำหนดค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม การให้ความเคารพในสิทธิ
ส่วนบุคคล การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล การดูแล บริหารจัดการและปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม เสมอภาค สุภาพและ
ให้เกียรติ การเสริมสร้างวัฒนธรรมและบรรยากาศในการท�ำงานที่ดี การดูแลสุขอนามัยและความปลอดภัยในการท�ำงาน การมี 
สวัสดิการด้านการรักษาพยาบาล และการตรวจสุขภาพประจ�ำปี เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 
ส�ำหรับพนักงานอีกด้วย

	 ลูกค้า
	 คณะกรรมการบริษัทถือว่าความพึงพอใจสูงสุดและความเชื่อมั่นของลูกค้าที่มีต่อบริษัทเป็นสิ่งส�ำคัญอย่างยิ่ง จึงได้ก�ำหนด

แนวทางปฏิบัติต่อลูกค้าของบริษัทไว้อย่างชัดเจน ซึ่งแนวทางปฏิบัติดังกล่าวได้แก่ การน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและ
การบริการที่เป็นเลิศแก่ลูกค้า การจัดให้มีระบบการควบคุมดูแลการปฏิบัติตามข้อตกลงท่ีได้ให้ไว้กับลูกค้าอย่างเคร่งครัด และ
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เอาใจใส่และสม�่ำเสมอ การรักษาข้อมูลความลับของลูกค้า ไม่เผยแพร่ข้อมูลของลูกค้ายกเว้นได้รับ
อนุญาตจากลูกค้าหรือมีหน้าที่ต้องเปิดเผยตามที่กฎหมายก�ำหนด ไม่ค้าก�ำไรจากการเปิดเผยข้อมูลความลับของลูกค้า และ
การรับฟังข้อคิดเห็นรวมทั้งข้อร้องเรียนเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการจากลูกค้า ซึ่งเมื่อได้รับข้อร้องเรียนแล้วบริษัทจะด�ำเนิน
การตรวจสอบและให้การแก้ไขเยียวยาอย่างเร่งด่วน

	 คู่ค้า
	 บริษัทปฏิบัติต่อคู่ค้าทุกรายด้วยความเสมอภาคและยุติธรรมโดยมีระเบียบปฏิบัติว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง การคัดเลือกผู้ขาย 

คู่สัญญาหรือที่ปรึกษาต้องอยู่บนพื้นฐานว่าบริษัทได้รับประโยชน์สูงสุดภายใต้กระบวนการคัดเลือกที่โปร่งใส ปราศจากอคติ  
สามารถตรวจสอบได้ และห้ามมิให้พนักงานรับผลประโยชน์ต่างๆ จากผู้ท่ีเข้ารับการคัดเลือกโดยเด็ดขาด

	
	 บริษัทจัดให้มีระบบการควบคุมดูแลมิให้มีการน�ำข้อมูลความลับของคู่ค้าไปเปิดเผยหรือน�ำไปใช้เพื่อด�ำเนินธุรกิจโดยวิธีการท่ี

ผิดกฎหมาย และบริษัทมีการจัดท�ำรูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและมีระบบการจัดการและติดตามเพื่อให้มั่นใจว่ามีการปฏิบัติ
ตามเงื่อนไขของสัญญาอย่างครบถ้วน

	 คู่แข่งทางการค้า
	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจตามกฎกติกาและจริยธรรม และมีระบบการควบคุมดูแลมิให้มีการด�ำเนินการใดๆ เพื่อให้ได้มาหรือใช้ข้อมูล

ความลับทางการค้าของคู่แข่งทางการค้าโดยวิธีการท่ีผิดกฎหมาย และไม่ท�ำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้าโดยปราศจาก
ความจริง

	 เจ้าหนี้
	 บริษัทปฏิบัติตามข้อผูกพันที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด

	 ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม
	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัในความเป็นส่วนหนึง่ของสงัคม ชมุชนและสิง่แวดล้อม จงึได้ก�ำหนดนโยบายในเรือ่งความรบัผดิชอบ 

ต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างชัดเจน การช่วยเหลือสังคม สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่ชุมชน ตลอดจน
พัฒนาสภาพแวดล้อมของชุมชนและสังคมเพื่อชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นถือเป็นสิ่งท่ีบริษัทให้ความส�ำคัญมาโดยตลอด
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัทท�ำหน้าที่ในฐานะพลเมืองที่ดีของประเทศ วางตัวเป็นกลางทางการเมือง โดยพนักงานมีสิทธิและเสรีภาพทางการเมือง 
ซึ่งถือเป็นสิทธิส่วนตัว แต่ห้ามมิให้พนักงานใช้สิทธิหรือสนับสนุนทางการเมืองในนามของบริษัท 

	 บริษัทไม่ด�ำเนินธุรกิจใดๆ ที่มีส่วนท�ำให้ชุมชน สังคมส่วนรวมและสิ่งแวดล้อมได้รับความเสียหาย และไม่สร้างผลก�ำไรบน
ภาระของสังคม

	 บรษิทัยดึมัน่ในการประสานประโยชน์ขององค์กร พนกังาน ลกูค้าและผู้ถอืหุ้นให้สอดคล้องกบัประโยชน์ของการพัฒนาเศรษฐกจิ
และการพัฒนาตลาดทุนของประเทศ โดยบริษัทมุ่งเน้นการเติบโตควบคู่กับการพัฒนาตลาดทุนไทย พยายามช่วยเหลือและ
พฒันาตลาดทนุและธรุกจิหลกัทรพัย์ของประเทศให้มกีารเตบิโตอย่างมัน่คง และสนบัสนนุการน�ำเอาความรู ้ความเชีย่วชาญใน
ด้านธุรกิจของบริษัทและพนักงาน อาทิ ด้านการบริหารจัดการ การวางระบบ และกฎหมาย เป็นต้น ไปใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์
ต่อสังคมส่วนรวม

	 บริษัทสนับสนุนให้บุคลากรเป็นอาสาสมัครหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและงานสาธารณกุศล เพื่อกระตุ้นจิตส�ำนึกของ
พนักงานให้ตระหนักถึงความเป็นส่วนหน่ึงของสังคมและชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทได้จัดสรรงบประมาณเพื่อช่วยเหลือ
สังคมและสาธารณกุศลอย่างเหมาะสมโดยไม่จ�ำกัดอยู่แต่โครงการและกิจกรรมท่ีเอ้ือประโยชน์ทางภาษีเท่านั้น ถึงแม้ว่าธุรกิจ
ของบริษัทจะไม่ใช่ธุรกิจที่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและธรรมชาติโดยตรง บริษัทก็ตระหนักดีว่าสิ่งแวดล้อมที่ดีและธรรมชาติ
มีความส�ำคัญที่จะท�ำให้สังคมชุมชนด�ำรงอยู่ได้ด้วยความปลอดภัยและเป็นสุข บริษัทจึงได้ก�ำหนดนโยบายและมาตรการด้าน 
สิ่งแวดล้อมไว้อย่างชัดเจน ซึ่งได้แก่ การให้ความร่วมมือ สนับสนุน หรือเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานต่างๆ ท้ังภาครัฐและ 
เอกชนในการรณรงค์ส่งเสริมเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การจัดสรรงบประมาณประจ�ำปีเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมสาธารณ 
ประโยชน์ด้านสิ่งแวดล้อม การรณรงค์และส่งเสริมให้พนักงานรู้จักคุณค่าของทรัพยากรและใช้ทรัพยากรในการด�ำเนินงาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมให้มีการให้ความรู้และฝึกอบรมพนักงานในเรื่องสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง	

	 คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility Committee) ซ่ึงได้รับ 
การแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ในการวางนโยบาย แนวทางและกลยุทธ์ในการด�ำเนินการเพื่อสังคมส่วนรวม 
และมีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลและให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการพิจารณางานสาธารณกุศล (Charity Committee) ในการ
ด�ำเนินกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ต่างๆ ขอบเขตการด�ำเนินงานและนโยบายของคณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจ 
อย่างรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งการด�ำเนินการด้านความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัทในปี 2554  
มีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ�ำปี หน้า 34 และหน้า 89 ตามล�ำดับ

	 การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
	 บริษทัเคารพในทรพัย์สนิทางปัญญาของบคุคลอ่ืน การใช้ประโยชน์จากสิง่ต่างๆ ท่ีบคุคลอ่ืนได้จดสทิธิบตัร เครือ่งหมายการค้า หรอื 

ลขิสทิธิไ์ว้โดยไม่ได้รบัอนุญาตเป็นการกระท�ำทีต้่องห้ามโดยเดด็ขาด ซึง่เรือ่งดงักล่าวมรีะบอุยูใ่นแนวทางการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั

	 การต่อต้านการทุจริตและการให้สินบน
	 บริษัทมีนโยบายในการปฏิบัติตามกฎหมายต่อต้านการให้สินบนของประเทศไทยและน�ำแนวทางของกฎหมายป้องกันการให้

สินบนแก่ข้าราชการต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา (U.S. Foreign Corrupt Practices Act: FCPA) มาปรับใช้อย่างเคร่งครัด  
กล่าวคือ ห้ามให้เงินหรือสิ่งมีค่าอื่นใดแก่เจ้าหน้าท่ีรัฐ พรรคการเมือง หรือพนักงานของรัฐเพื่อโน้มน้าวให้บุคคลเหล่านี ้
กระท�ำการอันไม่เหมาะสมเพื่อให้ได้ท�ำธุรกิจหรือเพ่ือคงธุรกิจไว้ ถ้าพนักงานคนใดสงสัยว่ากิจกรรมท่ีตนมีส่วนร่วมอาจขัดต่อ 
กฎหมายต่อต้านการกระท�ำทุจริตหรือพบว่าพนักงานของบริษัทมีการกระท�ำเช่นนี้ พนักงานคนดังกล่าวต้องรายงานให้ 
ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายในทราบทันที 
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4.  หมวดการเป�ดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
 กำรเปิดเผยสำรสนเทศเป็นหนึ่งในหลักกำรที่มีควำมส�ำคัญต่อกำรก�ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีของบริษัท บริษัทให้ควำมส�ำคัญใน

กำรเปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรที่ถูกต้อง ครบถ้วน รวดเร็ว ทันเวลำ โปร่งใสและเท่ำเทียมกัน โดยได้ด�ำเนินกำรต่ำงๆ ดังต่อไปนี้

 บริษัทเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรที่ส�ำคัญทั้งข้อมูลทำงกำรเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทำงกำรเงินผ่ำนช่องทำงของตลำด
หลักทรัพย์ฯ รำยงำนประจ�ำปี แบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ�ำปี (56-1) เว็บไซต์ของบริษัททั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ และ
สื่อมวลชน (แล้วแต่กรณี) อย่ำงสม�่ำเสมอ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทรำบข้อมูลข่ำวสำรอย่ำงท่ัวถึงและเท่ำเทียมกัน โดยบริษัท
ไม่เคยถูกส�ำนักงำน ก.ล.ต. หรือตลำดหลักทรัพย์ฯ ด�ำเนินกำรลงโทษเนื่องจำกกำรเปิดเผยข้อมูลไม่เป็นไปตำมข้อก�ำหนด
แต่อย่ำงใด 

 บริษัทมีขั้นตอนที่ชัดเจนในกำรเปิดเผยข้อมูลทั้งในกรณีปกติและกรณีเร่งด่วน ส�ำหรับข้อมูลทำงกำรเงิน เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นและ
นักลงทุนได้รับข้อมูลที่รวดเร็ว บริษัทได้เปิดเผยงบกำรเงินส�ำหรับปี 2553 ฉบับก่อนตรวจสอบในต้นปี 2554 เปิดเผย
งบกำรเงินรำยไตรมำสฉบับก่อนสอบทำนนอกเหนือจำกกำรน�ำส่งงบกำรเงินรำยไตรมำสฉบับสอบทำน และเปิดเผย
บทวิเครำะห์กำรด�ำเนินงำนโดยฝ่ำยจัดกำร (Management Discussion and Analysis) และเอกสำรน�ำเสนอผลประกอบกำร 
(Performance Update) เป็นรำยไตรมำสให้ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทรำบทำงเว็บไซต์ของบริษัท โดยบริษัทไม่เคยมีประวัติกำร
ส่งรำยงำนทำงกำรเงินล่ำช้ำ

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจำรณำ คัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมกำรบริษัทและที่ประชุม
ผู้ถือหุ้น โดยบริษัทได้ว่ำจ้ำงผู้สอบบัญชีที่มีควำมเป็นอิสระ และเป็นผู้สอบบัญชีท่ีได้รับควำมเห็นชอบจำกส�ำนักงำน ก.ล.ต.  
และในปีที่ผ่ำนมำงบกำรเงินของบริษัทได้รับกำรรับรองโดยไม่มีเงื่อนไขจำกผู้สอบบัญชี และบริษัทไม่มีประวัติกำรถูกสั่งให้
แก้ไขงบกำรเงินโดยส�ำนักงำน ก.ล.ต.

 ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรและนักลงทุนสัมพันธ์ ซึ่งได้แก่ นำงสำวอรุณรัตน์ แสงอลังกำร (โทร.02-305-9101) เป็นผู้รับผิด
ชอบเกี่ยวกับควำมสัมพันธ์กับนักลงทุนและคอยดูแลผู้ถือหุ้นประเภทสถำบันและรำยย่อย นักวิเครำะห์หลักทรัพย์ รวมถึง
ผู้ที่สนใจในข้อมูลของบริษัท โดยในปีที่ผ่ำนมำบริษัทได้จัดให้มีกำรประชุมนักวิเครำะห์หลักทรัพย์กลุ่มย่อย (Analyst Briefing) 
จ�ำนวน 2 คร้ัง

 ข้อมูลต่ำงๆ ของบริษัทที่ได้เปิดเผยต่อสำธำรณชนรวมถึงผู้ถือหุ้นและนักลงทุนแล้วจะเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 
ซึ่งบริษัทได้ปรับปรุงหน้ำเว็บไซต์เพื่อให้ผู้ใช้สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลได้โดยสะดวก และได้รับประโยชน์มำกท่ีสุดจำกข้อมูล
ที่มีทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ และมีกำรปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอย่ำงสม�่ำเสมอ

 คณะกรรมกำรบริษัทได้จัดท�ำรำยงำนควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัทต่อรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท ซึ่งลงนำม
โดยประธำนกรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรดังปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 80  

 คณะกรรมกำรบริษัทดูแลให้มีกำรเปิดเผยกำรท�ำหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรชุดย่อยของบริษัทไว้ในรำยงำนประจ�ำปี ดังมี
รำยละเอยีดปรำกฏในส่วนของโครงสร้ำงกำรจดักำร รำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ รำยงำนของคณะกรรมกำรพฒันำกำร
บริหำรและก�ำหนดผลตอบแทน รำยงำนของคณะกรรมกำรสรรหำ รำยงำนของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง รำยงำนของ
คณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคม และรำยงำนของคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำล
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 บริษัทเปิดเผยนโยบำยและกำรด�ำเนินกำรของคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนในกำรพิจำรณำค่ำ
ตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร และค่ำตอบแทนของกรรมกำรส�ำหรับปี 2554 เป็นรำยบุคคลไว้ในรำยงำนประจ�ำปีของบริษัท 
ดังปรำกฏในหน้ำ 88 และหน้ำ 51

 คณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยในกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำง
รับผิดชอบต่อสังคมอย่ำงเป็นรูปธรรม ซึ่งนโยบำยดังกล่ำวรวมท้ังกำรด�ำเนินกำรต่ำงๆ เพ่ือชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม
ในปี 2554 มีปรำกฏในรำยงำนของคณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคมในรำยงำนประจ�ำปี 
หน้ำ 89 

 บริษัทเปิดเผยโครงสร้ำงกำรถือหุ้นอย่ำงชัดเจนและโปร่งใส เพ่ือให้ผู้ใช้ข้อมูลทรำบถึงผู้ถือหุ้นท่ีแท้จริง (Beneficial Owner) 
ของบริษัท รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท และข้อมูลกำรถือครองหลักทรัพย์ของกรรมกำรและ
ผู้บริหำรของบริษัทไว้ในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 26 และหน้ำ 37

 บริษัทได้เปิดเผยรำยละเอียดกำรท�ำรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทไว้ในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 53

5.  หมวดความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
 คณะกรรมกำรบริษทัเป็นผู้ให้ควำมเหน็ชอบในวิสยัทัศน์ กลยทุธ์ ทิศทำงและนโยบำยในกำรด�ำเนนิงำน แผนธุรกจิ และงบประมำณ

ประจ�ำปี และก�ำกับดูแลให้กำรบริหำรงำนของฝ่ำยจัดกำรเป็นไปตำมนโยบำยและแผนธุรกิจท่ีก�ำหนดไว้ ถูกต้องตำมกฎหมำย 
ข้อบังคับต่ำงๆ ของหน่วยงำนก�ำกับดูแลที่เก่ียวข้อง รวมท้ังเป็นไปตำมมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของ
บริษัทและผู้มีส่วนได้เสียเป็นส�ำคัญ

 คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้พิจำรณำก�ำหนดและแยกบทบำทหน้ำที่และควำมรับผิดชอบระหว่ำงคณะกรรมกำรบริษัท 
คณะกรรมกำรชุดย่อยและฝ่ำยจัดกำรอย่ำงชัดเจน ดังมีรำยละเอียดในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 24

 กรรมกำรของบริษัทมีภำวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์ และมีควำมเป็นอิสระในกำรตัดสินใจเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัท คณะกรรมกำร
บริษทัให้ควำมส�ำคญักบักำรเข้ำร่วมสมัมนำในหลกัสตูรต่ำงๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อกำรปฏบิตัหิน้ำที ่เพือ่เพิม่พนูควำมรู ้แลกเปลีย่น
ประสบกำรณ์และน�ำมำพัฒนำบริษัทต่อไป โดยปัจจุบันกรรมกำรของบริษัททุกท่ำนได้ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตร Director 
Certification Program (DCP) หรือหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ของสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำร
บริษัทไทย (IOD) และกรรมกำรของบริษัทเป็นผู้ท่ีมีควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ และประสบกำรณ์ในงำนสำขำต่ำงๆ ท่ีเหมำะสม
กับธุรกิจบริษัท ดังมีรำยละเอียดกำรผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรดังกล่ำวข้ำงต้น ประวัติกำรศึกษำและประสบกำรณ์ในกำรท�ำงำน
ปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 37

5.1 โครงสร้างคณะกรรมการ
	 องค์ประกอบของคณะกรรมก�รบริษัท
 ข้อบังคับของบริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ 7 ท่ำน และสูงสุดไม่เกิน 13 ท่ำน โดย

กรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมกำรทั้งหมดจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย และสมำชิกของคณะกรรมกำรบริษัท
ต้องประกอบด้วยกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมกำรบริษัทท้ังหมด แต่ต้องไม่น้อยกว่ำ 3 ท่ำน
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 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 กรรมกำรของบริษัทมีจ�ำนวนท้ังสิ้น 12 ท่ำน ประกอบด้วยกรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร 7 ท่ำน (รวม
ประธำนกรรมกำร) และกรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิำร 5 ท่ำน โดยเป็นกรรมกำรท่ีเป็นอิสระ 4 ท่ำนหรอื 1 ใน 3 ของกรรมกำรท้ังคณะ

 ส�ำหรับเรื่องที่หลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำรที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนได้เสนอแนะให้คณะกรรมกำรบริษัทเลือกกรรมกำรอิสระ
ให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธำนกรรมกำรนั้น เนื่องจำกธุรกิจของบริษัทมีควำมซับซ้อน เปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ และต้องกำรควำม
คล่องตัวสูง บริษัทเห็นว่ำกำรที่บริษัทมีประธำนกรรมกำรท่ีมีควำมรู้ ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์โดยตรงในธุรกิจของ
บริษัทและสำมำรถสละเวลำในกำรท�ำงำนให้กับบริษัทอย่ำงเต็มที่น่ำจะมีควำมเหมำะสม และสำมำรถสร้ำงควำมน่ำเชื่อถือ
ให้กับนักลงทุนและมีส่วนสร้ำงผลกำรด�ำเนินงำนที่ดีให้กับบริษัทได้ ซึ่งโครงสร้ำงของบริษัทที่มีประธำนกรรมกำรเป็น
กรรมกำรผูบ้รหิำรนีม้คีวำมคล้ำยคลงึกนักบัโครงสร้ำงของบรษิทัวำนชิธนกจิชัน้น�ำทัว่ไปของต่ำงประเทศ อย่ำงไรกด็ ีบรษิทัเชือ่ว่ำ
ผู ้บริหำรระดับสูงของบริษัทมีจรรยำบรรณในกำรด�ำเนินธุรกิจ อีกท้ังบริษัทยังมีมำตรกำรภำยในท่ีดีท่ีสำมำรถป้องกัน
กำรเอำรัดเอำเปรียบผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียได้

	 คุณสมบัติของกรรมก�รบริษัท
 กรรมกำรของบริษัทจะต้องเข้ำใจเป็นอย่ำงดีถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของกรรมกำรและลักษณะกำรด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 

คณะกรรมกำรบรษิทัจะต้องประกอบด้วยผูท้ีม่คีวำมรูค้วำมสำมำรถทีเ่ป็นประโยชน์อย่ำงยิง่ต่อกำรด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั มคีวำม
เข้ำใจในอปุสรรคต่ำงๆ ทีอ่ำจเกดิขึน้ทำงธรุกจิ สำมำรถน�ำเสนอมมุมองท่ีเป็นประโยชน์เพ่ือสร้ำงควำมได้เปรยีบทำงกำรแข่งขนั
ในอตุสำหกรรม และมีควำมเป็นอสิระในกำรแสดงควำมคดิเหน็ต่อกำรด�ำเนนิงำนภำยใต้นโยบำยทีก่�ำหนดไว้ได้อย่ำงเตม็ที ่ไม่ได้
ถูกครอบง�ำหรือถูกจ�ำกัดบทบำทใดๆ ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทแต่ละครั้ง 

 กรรมกำรของบริษัทได้มีกำรปรับปรุงตนเองให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลำ มีควำมซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมระมัดระวัง
และรอบคอบ อทุศิเวลำอย่ำงเพยีงพอเพือ่ปฏบิตัหิน้ำท่ีตำมควำมรบัผิดชอบอย่ำงเต็มท่ี และเป็นผู้ท่ีมคุีณสมบติัและไม่มลีกัษณะ
ต้องห้ำมตำมที่ก�ำหนดโดยกฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชนจ�ำกัด กฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และประกำศ
ของหน่วยงำนรำชกำรที่ก�ำกับดูแลบริษัท 

 ในกรณีที่เป็นกรรมกำรอิสระ กรรมกำรจะต้องมีคุณสมบัติตำมข้อก�ำหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระของบริษัท 
ซึ่งเป็นไปตำมข้อก�ำหนดของส�ำนักงำน ก.ล.ต. และตลำดหลักทรัพย์ฯ ดังมีรำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 30 
บนเว็บไซต์ (www.phatracapital.com ในส่วนของข้อมูลนักลงทุน/ กำรประชุมผู้ถือหุ้น/ กำรเสนอวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้น) 
และหนังสือนัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น  

	 ว�ระก�รดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมก�รบริษัท
 ข้อบังคับของบริษัทก�ำหนดให้ในกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมกำรออกจำกต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ของ

จ�ำนวนกรรมกำรในขณะนั้น ถ้ำจ�ำนวนกรรมกำรแบ่งออกให้ตรงเป็นสำมส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 
3 และกรรมกำรซึง่พ้นจำกต�ำแหน่งอำจได้รบัเลอืกให้กลบัเข้ำมำรบัต�ำแหน่งอีกได้ บรษัิทยงัมไิด้ก�ำหนดจ�ำนวนปีสงูสดุหรอืวำระ
กำรด�ำรงต�ำแหน่งที่กรรมกำรท่ำนใดท่ำนหน่ึงจะอยู่ในต�ำแหน่งได้ เพื่อมิให้สูญเสียโอกำสในกำรแต่งต้ังกรรมกำรซึ่งมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ และประสบกำรณ์เกี่ยวกับบริษัท ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญส�ำหรับควำมส�ำเร็จในกำรก�ำกับดูแลกิจกำร อย่ำงไรก็ดี 
ปัจจุบันคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลของบริษัทได้อยู่ระหว่ำงกำรศึกษำข้อมูลเพ่ิมเติมในเรื่องนี้

	 ก�รสรรห�กรรมก�รบริษัท
 บริษัทเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรของบริษัทต่อคณะกรรมกำรสรรหำผ่ำน

ทำงเว็บไซต์ของบริษัท โดยบริษัทได้เผยแพร่ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับคุณสมบัติของกรรมกำรและกรรมกำรอิสระของบริษัทไว้บน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

เว็บไซต์ของบริษัทเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสำมำรถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของบริษัทเพื่อรับกำรแต่งตั้ง
เป็นกรรมกำรหรือกรรมกำรอิสระของบริษัท 

 คณะกรรมกำรสรรหำมีหน้ำทีค่ดัเลอืก สรรหำบคุคลท่ีมคีณุสมบตัเิหมำะสมท้ังด้ำนประสบกำรณ์ ควำมรู ้และควำมสำมำรถทีจ่ะ
เป็นประโยชน์ต่อบรษิทัและสมควรได้รบักำรเสนอชือ่เป็นกรรมกำร กรรมกำรอสิระ หรอืกรรมกำรตรวจสอบของบรษิทั เพือ่เสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจำรณำแต่งต้ังตำมข้อบังคับของบริษัท

 เมื่อกรรมกำรอิสระด�ำรงต�ำแหน่งครบวำระหรือมีเหตุจ�ำเป็นที่จะต้องแต่งตั้งกรรมกำรอิสระเพิ่ม คณะกรรมกำรสรรหำจะท�ำ
หน้ำที่สรรหำบุคคลที่มีควำมเหมำะสมทั้งด้ำนประสบกำรณ์ ควำมรู้และควำมสำมำรถท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อบริษัท รวมถึงมี
คุณสมบัติขั้นต�่ำตำมหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำ
แต่งต้ังตำมขั้นตอนที่ก�ำหนดในข้อบังคับของบริษัทต่อไป

 ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมกำรบริษัทว่ำงลงเพรำะเหตุอื่นนอกจำกถึงครำวออกตำมวำระ คณะกรรมกำรสรรหำอำจเสนอชื่อบุคคล
ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยให้คณะกรรมกำรบริษัทแต่งตั้งเป็นกรรมกำรบริษัทแทนด้วยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมกำรบริษัทท่ียังเหลืออยู่ โดยบุคคลท่ีเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรแทนจะมีวำระกำรด�ำรง
ต�ำแหน่งเพียงเท่ำวำระที่เหลืออยู่ของกรรมกำรท่ีตนเข้ำมำแทน

 ก�รดำ�รงตำ�แหน่งภ�ยนอกบริษัทของกรรมก�รและผู้บริห�ร
 กรรมกำรของบริษัทอำจมีกำรด�ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจนอกบริษัท อำทิ เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในธุรกิจอ่ืน เป็นพนักงำนใน

กจิกำรของครอบครวั หรอืเป็นกรรมกำรของบรษัิทอ่ืน ท้ังนี ้ควำมเหมำะสมในกำรด�ำเนนิกจิกรรมดังกล่ำวขึน้อยูก่บัปัจจัยหลำย
ประกำร ได้แก่ ลักษณะและขอบเขตของผลประโยชน์นอกบริษัท ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบริษัทกับกิจกรรมดังกล่ำวและหน้ำที่
ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งบริษัทก�ำหนดให้กรรมกำรผู้มีอ�ำนำจทุกท่ำนต้องรำยงำนกิจกรรมทำงธุรกิจภำยนอกบริษัทให้ฝ่ำยก�ำกับดูแล
กำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยในทรำบ เพ่ือพิจำรณำถึงควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจจะเกิดขึ้น โดยก่อนท่ีกรรมกำร
ที่เป็นผู้บริหำรของบริษัทจะเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร เจ้ำหน้ำท่ี หรือพนักงำนของธุรกิจอ่ืน กรรมกำรท่ำนดังกล่ำวจะต้อง
แจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรให้ฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยในทรำบ และในกรณีที่กรรมกำรที่เป็นผู้บริหำร
ของบริษัทจะด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมกำรของบริษัทอื่นท่ีจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ กรรมกำรท่ำนดังกล่ำวจะต้องแจ้ง
ให้คณะกรรมกำรบริหำรทรำบก่อนเพื่อเป็นกำรป้องกันควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจเกิดขึ้น

 กรรมกำรเข้ำใหม่ทุกท่ำนต้องเปิดเผยกิจกรรมและผลประโยชน์ภำยนอกบริษัทเมื่อเข้ำท�ำงำนกับบริษัท และกรรมกำรทุกท่ำน
มีหน้ำที่ต้องรำยงำนกิจกรรมรวมถึงแจ้งเปลี่ยนแปลงข้อมูล (ถ้ำมี) ท่ีเกี่ยวกับผลประโยชน์ภำยนอกบริษัทให้บริษัททรำบ 

 เนือ่งจำกบรษิทัตระหนกัถงึคณุค่ำของประสบกำรณ์ทีก่รรมกำรได้รบัจำกกำรเป็นกรรมกำรภำยนอกบรษิทั จงึมไิด้ก�ำหนดจ�ำนวน
บริษัทที่กรรมกำรแต่ละท่ำนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งภำยนอกบริษัทเอำไว้ อย่ำงไรก็ตำม เพ่ือให้กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำรได้มีเวลำ
ในกำรท�ำหน้ำที่ได้อย่ำงเต็มที่ กำรด�ำรงต�ำแหน่งภำยนอกบริษัทจะต้องอยู่ภำยใต้เงื่อนไขว่ำจะไม่ท�ำให้เสียกำรปฏิบัติหน้ำท่ี
กรรมกำรของบริษัท และปัจจุบันคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลของบริษัทได้อยู่ระหว่ำงกำรศึกษำข้อมูลเพ่ิมเติมในเรื่องน้ี

 ถึงแม้บริษัทจะมิได้ก�ำหนดจ�ำนวนบริษัทที่กรรมกำรแต่ละท่ำนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งภำยนอกบริษัท กรรมกำรของบริษัททุกท่ำน
ได้อุทิศเวลำในกำรปฏิบัติหน้ำที่ให้แก่บริษัทอย่ำงเต็มที่ โดยเข้ำร่วมประชุมอย่ำงสม�่ำเสมอและได้แสดงควำมคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์แก่บริษัท และ ณ ปัจจุบันไม่มีกรรมกำรของบริษัทท่ำนใดด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกิน 3 บริษัท ส�ำหรับ
ข้อมูลกำรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรภำยนอกบริษัทของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 37
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 ส�ำหรับประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรนั้น คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดนโยบำยเกี่ยวกับกำรไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรท่ี
บริษัทอื่น (ไม่รวมบริษัทในกลุ่ม) ว่ำจะสำมำรถเป็นได้ไม่เกิน 3 แห่ง

	 ก�รปฐมนิเทศกรรมก�รใหม่
 คณะกรรมกำรบริษัทได้ก�ำหนดให้มีกำรปฐมนิเทศส�ำหรับกรรมกำรบริษัทใหม่ทุกคน เพื่อให้กรรมกำรใหม่ท่ีได้รับกำรแต่งต้ัง

มีโอกำสในกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในธุรกิจของบริษัท สภำวะอุตสำหกรรม แนวทำงกำรด�ำเนินธุรกิจ นโยบำยต่ำงๆ ของ
บริษัท รวมถึงบทบำท หน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัทอย่ำงละเอียด 

	 ก�รแบ่งแยกหน้�ที่ระหว่�งประธ�นกรรมก�รและประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร
 ประธำนกรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรของบริษัทมีหน้ำท่ีรับผิดชอบแตกต่ำงกันและไม่เป็นบุคคลเดียวกัน ประธำน

กรรมกำรเลือกตั้งมำจำกกรรมกำรของบริษัท ประธำนกรรมกำรเป็นผู้น�ำและมีส่วนร่วมในกำรตัดสินใจเรื่องนโยบำยซึ่งเป็นผล
มำจำกกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทที่ได้พิจำรณำและก�ำหนดเป้ำหมำยทำงธุรกิจร่วมกับฝ่ำยจัดกำร และเป็นผู้ควบคุมกำร
ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล โดยสนับสนุนและผลักดันให้กรรมกำรทุกท่ำนมีส่วนร่วมในกำร
ประชุม เช่น กำรตั้งค�ำถำมที่ส�ำคัญต่ำงๆ พบปะหำรือ ช่วยเหลือแนะน�ำ สอดส่องดูแล ให้ค�ำปรึกษำและให้ข้อเสนอแนะต่ำงๆ 
ต่อผู้บริหำร รวมทั้งก�ำกับ ตรวจสอบและประเมินผลกำรด�ำเนินงำนและผลประกอบกำรของบริษัท ดูแลสิทธิประโยชน์ต่ำงๆ 
ให้กับผู้ถือหุ้น และสนับสนุนกำรด�ำเนินธุรกิจของฝ่ำยจัดกำรผ่ำนทำงประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรอยู่อย่ำงสม�่ำเสมอ โดยในส่วน
งำนประจ�ำหรือธุรกิจประจ�ำวันจะมีฝ่ำยจัดกำรรับผิดชอบ โดยมีประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรเป็นหัวหน้ำของฝ่ำยจัดกำร ประธำน
เจ้ำหน้ำที่บริหำรมีภำระหน้ำที่บริหำรจัดกำรบริษัทให้ส�ำเร็จลุล่วง และวำงแผนกำรด�ำเนินงำนและกลยุทธ์ในกำรบริหำรจัดกำร
บริษัทตำมที่ได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

	 เลข�นุก�รบริษัท
 บริษัทจัดให้มีผู้ท�ำหน้ำที่เลขำนุกำรบริษัท ซึ่งได้แก่ นำงภัทรพร มิลินทสูต กรรมกำรผู้จัดกำรและประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำย

ปฏิบัติกำร ผู้ซึ่งเป็นพนักงำนประจ�ำ ท�ำหน้ำที่ให้ค�ำแนะน�ำด้ำนกฎหมำยและกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ท่ีคณะกรรมกำรบริษัทควรทรำบ 
ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรดูแลกิจกรรมของคณะกรรมกำรบริษัท ประสำนงำนให้มีกำรปฏิบัติตำมมติของคณะกรรมกำรบริษัท ดูแล
และสนับสนุนให้บริษัทด�ำเนินกำรตำมหลักกำรก�ำกับดูแลกิจกำร รวมทั้งติดต่อสื่อสำรกับผู้ถือหุ้นและหน่วยงำนก�ำกับดูแลที่
เกี่ยวข้อง โดยเลขำนุกำรบริษัทได้ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรเลขำนุกำรบริษัท (Company Secretary Program) ของ IOD เป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว

5.2 คณะกรรมการชุดย่อย
 คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรชุดย่อย 7 ชุด เพ่ือช่วยในกำรด�ำเนินงำนและก�ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท ได้แก่ 

คณะกรรมกำรบรหิำร คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรพฒันำกำรบรหิำรและก�ำหนดผลตอบแทน คณะกรรมกำรสรรหำ 
คณะกรรมกำรบรหิำรควำมเสีย่ง คณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนนิธรุกจิอย่ำงรบัผดิชอบต่อสงัคม และคณะกรรมกำรบรรษทัภบิำล 
ทั้งนี้ โครงสร้ำงของคณะกรรมกำรชุดย่อยต่ำงๆ ของบริษัทปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 24 และรำยละเอียดและขอบเขต
กำรด�ำเนินงำนของคณะกรรมกำรชุดย่อยข้ำงต้นมีปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 30

 นอกจำกคณะกรรมกำรชุดย่อยที่ได้รับกำรแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรบริษัทดังกล่ำวข้ำงต้นแล้ว คณะกรรมกำรบริหำรและ
ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำรของบริษัทยังได้มีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรชุดย่อยอื่นๆ อำทิ คณะกรรมกำรกำรลงทุน และคณะ
กรรมกำรอ�ำนวยกำร เป็นต้น เพ่ือช่วยให้กำรด�ำเนินงำนของบริษัทเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพสูงสุด โดยคณะกรรมกำร
ชุดย่อยต่ำงๆ นี้มีขอบเขตหน้ำที่รับผิดชอบที่ชัดเจน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 คณะกรรมกำรชดุย่อยทีไ่ด้รบักำรแต่งตัง้โดยคณะกรรมกำรบรษัิททุกชดุ (ยกเว้นคณะกรรมกำรบรหิำรและคณะกรรมกำรบรหิำร
ควำมเส่ียง) ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลของบริษัทประกอบด้วย
กรรมกำรอิสระทั้งหมด อย่ำงไรก็ดี สมำชิกส่วนใหญ่ของคณะกรรมกำรชุดย่อยอ่ืนของบริษัทไม่ได้เป็นกรรมกำรอิสระ อีกทั้ง
ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทน คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง และ
คณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทก็ไม่ได้เป็นกรรมกำรอิสระ

	 คณะกรรมก�รตรวจสอบ	
 คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมกำรอิสระทั้งคณะ และมีกรรมกำรตรวจสอบอย่ำง

น้อย 1 ท่ำนที่มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและมีประสบกำรณ์ด้ำนบัญชีและกำรเงิน โดยคุณสมบัติของคณะกรรมกำรตรวจสอบของ
บริษัทเป็นไปตำมเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรท�ำหน้ำท่ีของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบในปีที่ผ่ำนมำมีรำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 31 และหน้ำ 81

	 คณะกรรมก�รพัฒน�ก�รบริห�รและกำ�หนดผลตอบแทน
 คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนของบริษัทประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 1 ท่ำน มีอ�ำนำจ

หน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบในกำรทบทวนแผนกำรและขั้นตอนกำรพัฒนำผู้บริหำรของบริษัทและบริษัทย่อย และแผน
ทดแทนต�ำแหน่งงำนร่วมกับฝ่ำยจัดกำร สอบทำนแผนและนโยบำยค่ำตอบแทนของบริษัทและบริษัทย่อยเพื่อให้สอดคล้อง
กับเป้ำหมำยประจ�ำปีและเป้ำหมำยระยะยำวของบริษัทและบริษัทย่อย ตลอดจนมีควำมสอดคล้องกับผลประโยชน์ของ
ผู้ถือหุ้น สอบทำนค่ำตอบแทนส�ำหรับพนักงำนของบริษัทและบริษัทย่อย และน�ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพ่ืออนุมัติก่อน
กำรจัดสรรค่ำตอบแทนรำยปีให้แก่พนักงำน พิจำรณำและอนุมัติแผนกำรจัดสรรบ�ำเหน็จปลำยปีให้แก่ฝ่ำยต่ำงๆ ซึ่งเสนอ
โดยประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร พิจำรณำเงินเดือนหรือค่ำตอบแทนส�ำหรับกรรมกำรบริษัทและทบทวนร่วมกับคณะกรรมกำร
บริษัทเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติ พิจำรณำทบทวนฐำนเงินเดือนและค่ำตอบแทนส�ำหรับผู้บริหำรท่ีเป็น
สมำชิกในคณะกรรมกำรอ�ำนวยกำรรวมทั้งผู้บริหำรระดับสูงคนอ่ืนๆ พิจำรณำทบทวนกำรเลื่อนต�ำแหน่งของผู้บริหำรในระดับ
ตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมกำรผู้จัดกำรขึ้นไปที่เสนอโดยประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และพิจำรณำสอบทำนสัญญำ ค่ำตอบแทน หรือ
ผลประโยชน์พิเศษส�ำหรับผู้บริหำรและพนักงำนในต�ำแหน่งส�ำคัญ (หำกมี) รวมถึงข้อตกลงในกำรว่ำจ้ำงและกำรจ่ำย
ค่ำชดเชยผู้มีอ�ำนำจในกำรจัดกำรเพื่อเสนอต่อผู้บริหำร บริษัทเห็นว่ำผู้ที่มีคุณสมบัติเหมำะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร
ในคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนส่วนใหญ่ควรมำจำกบุคคลภำยในบริษัท เนื่องจำกกรรมกำร
ดังกล่ำวจะท�ำงำนเต็มเวลำ มีควำมเข้ำใจในธุรกิจของบริษัทมำโดยตลอด และทรำบผลกำรด�ำเนินงำนในบริษัทเป็นอย่ำงดี 
อีกทั้งบริษัทมีนโยบำยก�ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรของบริษัทว่ำกรรมกำรที่เป็นพนักงำนของบริษัทและได้รับผลตอบแทน
ประจ�ำแล้วจะไม่ได้รับค่ำตอบแทนจำกกำรเป็นกรรมกำรอีก ค่ำตอบแทนท่ีน�ำเสนอต่อผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำในกำรประชุม
สำมัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีซึ่งผ่ำนควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนและคณะกรรมกำร
บริษัทเป็นค่ำตอบแทนส�ำหรับกรรมกำรที่มิได้เป็นพนักงำนประจ�ำของบริษัทเท่ำนั้น ดังนั้นจึงเห็นว่ำเป็นกำรไม่สมควรที่
คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนส่วนใหญ่จะประกอบด้วยกรรมกำรอิสระเพรำะเป็นกำรก�ำหนด
ค่ำตอบแทนส�ำหรับตนเอง

 ขอบเขตอ�ำนำจหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนและกำรท�ำหน้ำที่ของ
คณะกรรมกำรพัฒนำกำรบริหำรและก�ำหนดผลตอบแทนในปีท่ีผ่ำนมำมีรำยละเอียดปรำกฏในรำยงำนประจ�ำปี หน้ำ 32 และ
หน้ำ 88
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	 คณะกรรมการสรรหา
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาขึ้นเพื่อคัดเลือกและสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะท�ำหน้าที่เป็น

กรรมการของบริษัท รวมถึงในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการของบริษัทว่างลง โดยใช้ข้อก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการที่ได้รับ
การอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทและกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา และอาจพิจารณาจากบุคคลท่ีได้รับ
การเสนอชื่อจากฝ่ายจัดการหรือผู้ถือหุ้นเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท นอกจากนี้ คณะกรรมการสรรหายังมีหน้าท่ีในการ
เสนอชือ่บคุคลเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นกรรมการอสิระของบรษัิทเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิท เสนอแนะเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลง
จ�ำนวนกรรมการบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทในกรณีที่เห็นว่าเหมาะสม และจัดประเมินผลการปฏิบัติงานประจ�ำปีของ 
คณะกรรมการบริษัท โดยให้ประธานคณะกรรมการสรรหารายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการบริษัททราบ

	 ปัจจุบันคณะกรรมการสรรหาของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่านและมีกรรมการอิสระท�ำหน้าท่ีเป็นประธาน 
อย่างไรก็ดี เนื่องด้วยกรรมการส่วนใหญ่ของบริษัทเป็นกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร ท�ำงานให้กับบริษัทเต็มเวลาและเป็นบุคคลท่ี
มีความรู้และประสบการณ์ในธุรกิจหลักทรัพย์ รวมทั้งเป็นผู้ท่ีท�ำงานกับบริษัทหรือบริษัทย่อยมาเป็นระยะเวลานาน จึงท�ำให้
กรรมการของบริษัทนั้นส่วนใหญ่มาจากบุคคลภายในบริษัท ดังนั้นบริษัทจึงเห็นว่าหากสมาชิกของคณะกรรมการสรรหา 
ส่วนใหญ่เป็นกรรมการอิสระอาจจะท�ำให้ยากต่อการสรรหา ถึงกระนั้นก็ตามจ�ำนวนของกรรมการอิสระของบริษัทก็มีสัดส่วน 
ที่เพิ่มมากขึ้นมาโดยตลอด ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของบริษัทท่ีจะเพ่ิมสัดส่วนของกรรมการอิสระให้มากยิ่งขึ้น

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและการท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาในปีที่ผ่านมา 
มีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ�ำปี หน้า 33 และหน้า 84

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงขึ้นเพื่อช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัทในการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยง โดยจัดให้มีกลยุทธ์ นโยบาย มาตรฐาน และมาตรการในการควบคุมความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อย ทบทวน
ระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรเป็นครั้งคราวซึ่งครอบคลุมธุรกรรมท้ังหมดของบริษัทและบริษัทย่อย ก�ำหนดขอบเขต
ความเส่ียงที่ยอมรับได้ ค้นหาข้อควรปรับปรุงของบริษัทและบริษัทย่อยในการควบคุมความเสี่ยง สอบทานให้บริษัทและบริษัท
ย่อยมีนโยบายและขั้นตอนที่เพียงพอในการประเมินความเสี่ยงและบริหารจัดการความเสี่ยง รวมท้ังควบคุมดูแลประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการความเส่ียงของทุกฝ่ายงาน และสอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยมีโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรและระบบ
ที่เพียงพอที่จะช่วยให้การบริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อยอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ นอกจากนี้ คณะกรรมการ
บรหิารความเสีย่งยงัมีหน้าทีใ่นการจดัท�ำรายงานประเมนิผลการปฏบิตังิานประจ�ำปีของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้ 
ก�ำหนดเป้าหมายในการด�ำเนินการส�ำหรับปีต่อไป เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการพิจารณาการดำ�เนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคม
	 คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการพจิารณาการด�ำเนนิธุรกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคมขึน้เพ่ือช่วยเหลอืคณะกรรมการ

บริษัทในการทบทวนและก�ำกับดูแลเกี่ยวกับประสิทธิภาพของกลยุทธ์ นโยบายและกิจกรรมของบริษัทในด้านความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม อันจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อธุรกิจ ภาพลักษณ์และชื่อเสียงของบริษัท ดูแลแนวทางการด�ำเนินธุรกิจ 
นโยบายด้านสุขภาพและความปลอดภัยของพนักงาน สิทธิมนุษยชน และการให้โอกาสทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน สนับสนุนให้
พนักงานร่วมเป็นอาสาสมัครในกิจกรรมของชุมชน ก�ำกับดูแลให้มีการฝึกอบรมหรือให้ความรู้เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจอย่าง 
รับผดิชอบต่อสงัคมอย่างเหมาะสมแก่กรรมการของบรษิทั จดัท�ำรายงานการด�ำเนนิธรุกจิอย่างรบัผดิชอบต่อสงัคมและเปิดเผยไว้ 
ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท รวมทั้งท�ำหน้าที่ทบทวน ก�ำกับดูแล และให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการพิจารณางานสาธารณ
กุศล (Charity Committee) ซึ่งเป็นคณะกรรมการชุดย่อยอันประกอบด้วยพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยเกี่ยวกับนโยบาย
และกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ด้านต่างๆ ของบริษัทและบริษัทย่อย 
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	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลขึ้นเพื่อท�ำหน้าท่ีในการทบทวนหลักการก�ำกับดูแลกิจการ รวมถึง

แนวทางการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้มีความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎระเบียบ แนวปฏิบัติสากล และข้อเสนอแนะจาก
สถาบันชั้นน�ำต่างๆ และน�ำเสนอข้อควรปรับปรุงต่างๆ ต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติ

	 ปัจจุบันคณะกรรมการบรรษัทภิบาลของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งคณะ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลในปีที่ผ่านมามีรายละเอียดปรากฏในรายงาน
ประจ�ำปี หน้า 35 และหน้า 94  

5.3	บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องส�ำคัญต่างๆ ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท เช่น  

วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมายทางการเงิน ความเสี่ยง แผนงานและงบประมาณ รวมท้ังก�ำกับ ควบคุม ดูแลให้ฝ่ายจัดการ 
ด�ำเนินงานตามนโยบายและแผนที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 หลักการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้มีหลักการก�ำกับดูแลกิจการอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และมีการสอบทานอยู่เป็นประจ�ำ  

เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทเชื่อว่าหลักการก�ำกับดูแลกิจการเป็นปัจจัยส�ำคัญที่จะน�ำไปสู่ความส�ำเร็จทางธุรกิจ โดยหลักการ 
ก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทมีขึ้นเพ่ือให้ผลประโยชน์ของผู้บริหารและผู้ถือหุ้นเป็นไปในทิศทางเดียวกัน บริษัทจึงได้จัดให ้
มีหลักการก�ำกับดูแลกิจการไว้ในนโยบายและคู่มือการปฏิบัติงานต่างๆ ของบริษัท เพ่ือปกป้องผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและ 
เพื่อให้การด�ำเนินธุรกิจเป็นไปอย่างโปร่งใส นอกจากนี้ บริษัทยังได้เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการก�ำกับดูแลกิจการ 
ทีด่ใีห้แก่พนกังานอย่างต่อเนือ่ง อาท ิการปฐมนเิทศพนกังานเข้าใหม่ โดยให้ความรูเ้รือ่งการก�ำกบัดูแลกจิการท่ีดี และการบรรจุ 
หลักการก�ำกับดูแลกิจการไว้ในระบบการสื่อสารภายในของบริษัท เป็นต้น

	 คณะกรรมการบรษิทัได้มีการทบทวนและปรบัปรงุแก้ไขหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการของบรษัิทอย่างสม�ำ่เสมอ ในการประชมุคณะ
กรรมการบริษทั คร้ังที ่4/2554 เม่ือวนัที ่26 เมษายน 2554 คณะกรรมการบรษัิทได้มมีติอนมุติัแต่งต้ังคณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
ขึ้น และได้มีการทบทวนและแก้ไขปรับปรุงหลักการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทเพื่อพัฒนาระดับการก�ำกับดูแลกิจการของ
บรษิทัและบรษิทัย่อยให้สามารถเทยีบเคยีงได้กบัมาตรฐานสากลให้มากยิง่ขึน้ เพ่ือประโยชน์ในการสร้างขดีความสามารถในการ
แข่งขัน และเพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ฉบับปี 2549 ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

	 จริยธรรมทางธุรกิจของบริษัท
	 คณะกรรมการบรษิทัเชือ่ว่าข้อบงัคบัทางธรุกจิและจรยิธรรมทางธรุกจิจะสามารถช่วยให้กรรมการและผูบ้รหิารมุง่เน้นและจดัการ

เกี่ยวกับความเสี่ยงทางจริยธรรม แนะน�ำแนวทางให้พนักงานตระหนักถึงประเด็นที่เกี่ยวกับจริยธรรมและวิธีการจัดการ แนะน�ำ
ช่องทางการรายงานการกระท�ำที่ไม่ถูกต้อง ปลูกฝังความซื่อสัตย์และความมีเหตุผล เพ่ือให้บริษัทมีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
ดังนั้นพนักงาน ผู้บริหารและกรรมการทุกคนจะต้องปฏิบัติตามแนวทางการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ซึ่งพนักงานทุกคนจะต้อง
รับทราบตั้งแต่วันแรกที่เข้าร่วมงานกับบริษัท และสามารถศึกษา ทบทวน และอ้างอิงแนวทางดังกล่าวได้ตลอดเวลาจากข้อมูล
ในระบบการสื่อสารภายในของบริษัท

	 บริษัทตระหนักถึงคุณค่าทางจริยธรรม พนักงานของบริษัทได้มีการก�ำหนดค่านิยมร่วมกัน โดยสิ่งท่ีบริษัทด�ำเนินการคือการ
ก�ำหนดนโยบายเพื่อใช้ปฏิบัติในการด�ำเนินงานในแต่ละวัน ซึ่งนโยบายดังกล่าวพัฒนามาจากความเห็นหรือค�ำแนะน�ำของ

รายงานประจําปี 2554
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พนักงำนในแต่ละส่วนงำนและในระดับต่ำงๆ นโยบำยเหล่ำนี้เป็นพื้นฐำนในกำรด�ำเนินงำนของบริษัทในฐำนะที่เป็นผู้น�ำในธุรกิจ
หลักทรัพย์รำยหนึ่งและพลเมืองที่ดีของประเทศ

 นโยบำยของบริษัทที่แสดงถึงมำตรฐำนจริยธรรมสูงสุดในกำรด�ำเนินธุรกิจ อำทิ
 
 การให้ความสำาคัญกับลูกค้า ลูกค้าคือแรงผลักดันในการดำาเนินธุรกิจของบริษัท
 ในกำรประกอบธุรกิจของบริษัท ผลประโยชน์ของลูกค้ำต้องมำเป็นล�ำดับแรก ทั้งนี้ ในธุรกิจที่มีกำรแข่งขันสูง ควำมส�ำเร็จไม่ได้

วัดจำกปริมำณกำรขำยสินค้ำหรือให้บริกำรเพียงอย่ำงเดียว แต่อยู่ที่ระดับควำมไว้วำงใจที่ลูกค้ำมีให้กับบริษัทในฐำนะที่ปรึกษำ 
และเพือ่ให้บรรลผุลดงักล่ำวบรษิทัจะต้องด�ำเนินกำรต่ำงๆ เพือ่ให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำให้มำกกว่ำท่ีลกูค้ำ
คำดหวังไว้

 เคารพในความเป็นบุคคล เคารพในเกียรติของแต่ละบุคคล ไม่ว่าจะเป็นพนักงาน ผู้ถือหุ้น ลูกค้าหรือประชาชนท่ัวไป
 ควำมเคำรพในบุคคลคือกำรปฏิบัติต่อบุคคลอื่นด้วยกำรให้เกียรติและนับถือ โดยแบ่งปันชื่อเสียงเกียรติยศเมื่อถึงเวลำอันควร 

หลีกเลี่ยงกำรวิจำรณ์ผู้อื่นในที่สำธำรณะ และสนับสนุนกำรเปิดโอกำสทำงควำมคิดเห็น กำรร่วมมือร่วมใจ และกำรปรึกษำ
หำรือ เพื่อให้เป็นบรรทัดฐำนของบริษัท

 การทำางานเป็นทีม 
 บรษิทัเชือ่ว่ำกำรท�ำงำนร่วมกนัเป็นทมีจะน�ำไปสูค่วำมส�ำเรจ็ ดงันัน้บรษัิทจงึคำดหวังให้บคุลำกรในบรษัิทท�ำงำนร่วมกนัเป็นทีม 

โดยมีรำงวัลเป็นผลตอบแทนส�ำหรับกำรท�ำงำนเป็นทีม บริษัทให้ควำมส�ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมกันอย่ำงสุจริตท้ังในเรื่องควำม
เสี่ยงและรำงวัลตอบแทน และเมื่อลูกค้ำของบริษัทสำมำรถบรรลุถึงเป้ำหมำย ทุกคนในบริษัทก็ได้รับประโยชน์เช่นเดียวกัน

 การเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ บริษัทพยายามพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชน
 กำรเป็นพลเมืองที่มีควำมรับผิดชอบคือกำรที่บริษัทมีหน้ำที่ตอบแทนชุมชน บริษัทสนับสนุนให้บุคลำกรเป็นอำสำสมัครหรือมี

ส่วนร่วมในกจิกรรมทำงสงัคม นอกจำกนี ้บรษิทัยงัให้กำรสนบัสนนุทำงกำรศกึษำ ศลิปวฒันธรรม และกำรบรกิำรทำงสิง่แวดล้อม
และชุมชน

 ความซื่อสัตย์และความเป็นนำ้าหนึ่งใจเดียว ชื่อเสียงของบริษัทย่อมมาก่อนผลประโยชน์ส่วนตัว
 บริษัทภำคภูมิใจในชื่อเสียงทำงด้ำนควำมซื่อสัตย์ของบริษัทท่ีมีมำอย่ำงยำวนำน บริษัทอำจยอมรับได้ในกรณีท่ีมีข้อผิดพลำด

เล็กๆ น้อยๆ จำกกำรด�ำเนินธุรกิจ แต่จะไม่ยอมให้มีกำรละเมิดจริยธรรมและควำมซื่อสัตย์ใดๆ เพ่ือด�ำรงไว้ซึ่งชื่อเสียงอันดี
ของบริษัท

 ในส่วนที่เกี่ยวกับข้อมูลที่เป็นควำมลับ บริษัทมีนโยบำยห้ำมไม่ให้พนักงำนน�ำข้อมูลท่ีเป็นควำมลับท่ีมีนัยส�ำคัญไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ข้อมูลที่มีนัยส�ำคัญดังกล่ำวหมำยถึงข้อมูลที่นักลงทุนเห็นว่ำส�ำคัญในกำรใช้เป็นเครื่องมือ
ในกำรตัดสินใจลงทุน หรือเป็นข้อมูลที่คำดว่ำจะมีผลกระทบต่อรำคำหลักทรัพย์ของผู้ออกหลักทรัพย์ นอกจำกนี้ บริษัทจะไม่
เผยแพร่ข้อมูลของลูกค้ำ ยกเว้นได้รับอนุญำตจำกลูกค้ำหรือมีหน้ำท่ีต้องเปิดเผยตำมท่ีกฎหมำยก�ำหนด และผู้ให้บริกำร
ภำยนอกที่ทรำบข้อมูลของลูกค้ำของบริษัทจะต้องเก็บข้อมูลเป็นควำมลับและใช้ข้อมูลนั้นในกำรให้บริกำรต่อบริษัทเท่ำนั้น 
บริษัทมีนโยบำยในกำรจ�ำกัดขีดควำมสำมำรถของพนักงำนในกำรท�ำรำยกำรต่ำงๆ พนักงำนที่มีข้อมูลที่เป็นควำมลับจะไม่
สำมำรถซือ้ขำยหลกัทรพัย์ทีต่นเองได้รบัทรำบข้อมูลควำมลบันัน้ และในกรณท่ีีมข้ีอสงสยัเกีย่วกบักำรรกัษำควำมลบัของข้อมลู
ลูกค้ำ พนักงำนจะต้องปรึกษำหัวหน้ำฝ่ำยหรือฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 บริษัทมีนโยบำยเกี่ยวกับของขวัญ เงินรำงวัล และกำรช�ำระเงิน โดยพนักงำนและสมำชิกในครอบครัวของพนักงำนจะต้องไม่
รับโบนัส ค่ำธรรมเนียม ของขวัญ กำรสันทนำกำรท่ีมำกหรือบ่อยเกินไป หรือสิ่งอ่ืนใดท่ีถือว่ำมำกเกินปกติจำกบุคคล บริษัท
หรือห้ำงร้ำนอื่นที่บริษัทก�ำลังท�ำธุรกิจหรือจะท�ำธุรกิจด้วยท้ังทำงตรงและทำงอ้อม 

 บริษัทมีนโยบำยเด็ดขำดห้ำมมิให้มีกำรติดสินบน ให้ของขวัญของรำงวัลหรือผลประโยชน์แก่เจ้ำหน้ำท่ีของรัฐหรือบุคคลใดๆ 
เพือ่หลกีเลีย่งกำรประกอบธรุกจิอย่ำงไม่โปร่งใส โดยบรษิทัมบีทลงโทษเฉพำะส�ำหรบักำรให้เงนิหรอืของขวญั รวมทัง้สนัทนำกำร
ต่อเจ้ำหน้ำที่ กรรมกำร พนักงำน หรือบริษัทอ่ืนซึ่งหน่วยงำนของรัฐถือหุ้นหรือมีอ�ำนำจควบคุม และหำกมีข้อสงสัยใดๆ 
เป็นพิเศษ พนักงำนจะต้องปรึกษำฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน ทั้งนี้ บริษัทได้น�ำเอำหลักกำรต่อต้ำนกำร
ติดสนิบนตำมกฎหมำยไทยมำปรบัใช้ รวมถงึกำรยอมรบัแนวทำงตำมทีก่ฎหมำยต่อต้ำนกำรตดิสนิบนของประเทศสหรฐัอเมริกำ 
(The U.S. Foreign Corrupt Practices Act (“FCPA”)) ก�ำหนดเพ่ือเป็นมำตรฐำนในกำรประกอบธุรกิจท่ีดี 

 บริษัทได้เผยแพร่แนวทำงในกำรด�ำเนินธุรกิจไว้บนเว็บไซต์และระบบฐำนข้อมูลภำยในของบริษัท มีกำรสื่อสำรแนวทำงปฏิบัติ
ตำมจรรยำบรรณแก่พนักงำนทุกคนอย่ำงมีประสิทธิภำพ สม�่ำเสมอและต่อเนื่อง อีกท้ังมีกำรติดตำมกำรปฏิบัติตำมแนวทำง
ดังกล่ำวเป็นประจ�ำ

	 คว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์
 ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์เกิดขึ้นเมื่อผลประโยชน์ของบุคคลใดบุคคลหนึ่งมีควำมขัดแย้งหรือคำดว่ำจะมีควำมขัดแย้งไม่ว่ำ

ในทำงใดทำงหนึ่งกับผลประโยชน์โดยรวมของบริษัท ปัญหำควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์นี้อำจเกิดขึ้นเมื่อพนักงำน เจ้ำหน้ำที่ 
หรือกรรมกำรของบริษัทกระท�ำกำรใดๆ หรือมีผลประโยชน์ใดๆ ที่อำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ซึ่งสื่อถึงควำมไม่
เหมำะสม ผดิจรยิธรรมหรอืท�ำให้บรษิทัเสยีชือ่เสยีงได้ นอกจำกนี ้ควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์อำจเกดิขึน้เมือ่พนกังำน เจ้ำหน้ำที่ 
กรรมกำร หรือสมำชิกในครอบครัวของบุคคลนั้นๆ ได้รับผลประโยชน์ที่ไม่เหมำะสมเป็นกำรส่วนตัวอันเป็นผลเนื่องมำจำก
ต�ำแหน่งหน้ำที่กำรงำนในบริษัท ดังน้ันเพื่อขจัดปัญหำควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจเกิดขึ้น บริษัทจึงมีนโยบำยให้
กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทต้องเปิดเผยควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจมีขึ้นต่อบริษัท

 บรษิทัคำดหวงัให้กรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนกังำนแต่ละคนหลกีเลีย่งกจิกรรม ผลประโยชน์ หรอืกำรเข้ำร่วมใดๆ ทีอ่ำจแทรกแซง
กำรตัดสินใจอย่ำงเป็นอิสระของบุคคลนั้นๆ หรือขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัท ลูกค้ำ ผู้ถือหุ้นหรือสำธำรณชน นอกจำกน้ี 
บริษัทยังก�ำหนดให้กรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนของบริษัทต้องไม่ใช้วิธีกำรท่ีไม่เหมำะสมหรือไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยใน
กำรชักจูงบุคคลอื่นไม่ว่ำในนำมของตนเองหรือบริษัทเพ่ือให้เข้ำท�ำธุรกรรมกับบริษัท

 คณะกรรมกำรตรวจสอบของบรษิทัมอี�ำนำจในกำรพิจำรณำและอนมุติัรำยกำรใดๆ ท่ีบรษัิทจะเข้ำท�ำกบักรรมกำร ผู้บรหิำร ผูถ้อืหุน้
รำยใหญ่และบุคคลที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกำรหลีกเลี่ยงควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ระหว่ำงบริษัทและบุคคลดังกล่ำว อย่ำงไร
ก็ตำม บริษัทไม่สำมำรถคำดเดำถึงควำมขัดแย้งทุกอย่ำงที่อำจเกิดขึ้นในระหว่ำงกำรด�ำรงต�ำแหน่งของพนักงำน ผู้บริหำรและ
กรรมกำรของบริษัทได้ ซึ่งหำกไม่สำมำรถหลีกเลี่ยงได้ ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ดังกล่ำวจะต้องได้รับกำรจัดกำรภำยใต้
กรอบจริยธรรมและควำมรับผิดชอบ

 บริษัทพยำยำมควบคุมควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ท่ีอำจเกิดขึ้นโดยกำรออกนโยบำยและระเบียบกำรต่ำงๆ ซึ่งสำมำรถสรุป
ได้ดังนี้

 ในกำรเปิดบัญชีซื้อขำยหลักทรัพย์ พนักงำน คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะของพนักงำนต้องเปิดบัญชีซื้อขำย
หลักทรัพย์กับหลักทรัพย์ ภัทร ตำมระเบียบของหลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งเป็นบริษัทย่อย พนักงำนบำงกลุ่ม (รวมถึงวำนิชธนำกร
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และฝ่ายลงทุน) จะต้องขออนุมัติการท�ำรายการใดๆ กับหัวหน้าฝ่ายหรือสายงานของตนและฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและ 
ตรวจสอบภายในก่อนเข้าท�ำรายการ โดยบริษัทมีวัตถุประสงค์ในการจัดให้มีนโยบายนี้ขึ้นเพื่อเป็นการป้องกันมิให้พนักงานของ 
บริษัทและบริษัทย่อยประกอบธุรกิจหรือมีกิจกรรมอื่นที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทหรือบริษัทย่อย  
หรือน�ำมาซึ่งความเสียหายต่อการด�ำเนินธุรกิจและชื่อเสียงของบริษัทหรือบริษัทย่อย  โดยการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ
บริหาร ผู้บริหารและพนักงานจะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนดพ้ืนฐาน โดยมิได้เป็นการเอาเปรียบผู้อ่ืนอย่างไม่ยุติธรรมหรือด้วย
วิธีการที่ไม่ถูกจริยธรรมหรือไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  และการเข้าท�ำรายการดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามธุรกรรมปกติและ 
อยู่บนพื้นฐานเดียวกันกับรายการที่ท�ำกับลูกค้าของบริษัท อย่างไรก็ตาม ในการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย บริษัท
และบริษัทย่อยยังคงยึดหลักการที่ว่าผลประโยชน์ของลูกค้าต้องมาเป็นอันดับแรก โดยบริษัทและบริษัทย่อยได้ด�ำเนินการ 
ตรวจสอบและก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวอย่างสม�่ำเสมอ	

	 นอกจากนี้ พนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการบริหารของบริษัทต้องเปิดเผยและได้รับการอนุมัติก่อนการด�ำเนินธุรกรรมหรือ 
ผลประโยชน์ใดๆ นอกบริษัท รวมถึงการจ้างงานโดยบริษัทอ่ืน การลงทุนนอกบริษัท และการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการให้กับ
บริษัทอื่นด้วย

	 พนักงานอาจมีการด�ำเนินกิจกรรมทางธุรกิจนอกบริษัท อาทิ เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในธุรกิจอ่ืนหรือในกิจการของครอบครัว 
หรือเป็นกรรมการของบริษัทอื่น ทั้งนี้ ความเหมาะสมในการด�ำเนินกิจกรรมดังกล่าวขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ ได้แก่ 
ลักษณะและขอบเขตของผลประโยชน์นอกบริษัท ความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทกับกิจกรรมดังกล่าวและหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่ง
ก่อนที่พนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทจะเข้าด�ำรงต�ำแหน่งพนักงาน เจ้าหน้าท่ี หรือกรรมการของ
หน่วยงานหรือธุรกิจอื่น จะต้องได้รับอนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายในก่อน

	 บริษัทได้ก�ำหนดให้กรรมการบริหาร ผู้บริหาร และพนักงานต้องรายงานกิจกรรมทางธุรกิจนอกบริษัทท้ังหมด ซึ่งรวมถึงการ
ถือหุ้นในบริษัทและห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด ต่อฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายใน เพื่อพิจารณาถึงความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น

	 การบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อการบริหารความเสี่ยงในการด�ำเนินงานทุกด้านของบริษัทและบริษัทย่อย จึงได้จัดตั้ง

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงขึ้นเพื่อช่วยเหลือคณะกรรมการบริษัทในการบริหารจัดการความเสี่ยงและทบทวนประสิทธิผล
ของการบรหิารความเสีย่งขององค์กร ซึง่ครอบคลมุธุรกรรมท้ังหมดของบรษัิทและบรษัิทย่อย รวมถงึการมอบหมายให้บคุคลใด 
หรือคณะกรรมการชุดย่อยเป็นผู ้ดูแลและบริหารจัดการความเสี่ยงโดยรวมของท้ังบริษัทและบริษัทย่อยและรายงานให ้
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งทราบเป็นประจ�ำ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
ของบริษัทมีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ�ำปี หน้า 33

	 ระบบควบคุมและการตรวจสอบภายใน
	 คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในท่ีดี โดยตระหนักเสมอว่าการควบคุมภายใน

เป็นกระบวนการที่ส�ำคัญของการด�ำเนินธุรกิจ ท�ำให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและเกิดความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าการ
ด�ำเนนิงานของบรษิทัสามารถบรรลวุตัถปุระสงค์ สร้างผลตอบแทนในระยะยาว การรายงานข้อมลูทางการเงนิและการด�ำเนนิงาน 
น่าเชื่อถือ การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ และป้องกันมิให้เกิดการกระท�ำอันอาจก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อชื่อเสียงของบริษัท	
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีระบบควบคุมภายในเพื่อปกป้องรักษาข้อมูลสารสนเทศและทรัพย์สินของบริษัท ลูกค้าและผู้ถือ
หุ้นของบริษัท เพื่อเป็นการรับประกันว่ารายการทางธุรกิจได้รับการด�ำเนินการอย่างถูกต้องเหมาะสม ท้ังนี้ รายการทางธุรกิจ
ต่างๆ ต้องได้รับอนุมัติจากผู้บริหารในระดับท่ีเหมาะสม 

	 บริษัทส่งเสริมให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับของหน่วยงานท่ีก�ำกับดูแลการด�ำเนินธุรกิจ 
รวมถึงเคารพในตัวบทกฎหมายและเจตนารมณ์ของกฎหมายซึ่งถือเป็นหนึ่งในพ้ืนฐานของมาตรฐานด้านจริยธรรมของบริษัท

	 พนักงานจะต้องรายงานการฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และหลักจริยธรรมต่อหัวหน้าฝ่าย ฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติ
งานและตรวจสอบภายใน หรือผู้บริหารอาวุโสตามความเหมาะสม ถ้าพนักงานไม่สะดวกใจท่ีจะรายงานหรือปรึกษาเกี่ยวกับ
ประเด็นทางจริยธรรม การฝ่าฝืน หรือความเป็นไปได้ท่ีจะฝ่าฝืนกฎ ระเบียบต่างๆ ดังกล่าวกับหัวหน้าฝ่าย พนักงานจะต้อง
พยายามหาความช่วยเหลือจากส่วนงานอื่นของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทมีขั้นตอนในการจัดการกับการกระท�ำที่ไม่ถูกต้องในลักษณะ
ทีเ่ป็นความลบั โดยมฝ่ีายก�ำกบัดแูลการปฏบัิติงานและตรวจสอบภายในเป็นผูด้�ำเนนิการจดัการกบัประเด็นต่างๆ รวมท้ังด�ำเนนิ
การตรวจสอบด้วย 

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีหน้าที่ตรวจตราการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อให้บริษัทมีระบบการตรวจสอบภายในท่ีดี
และสอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจะจัดให้มีขึ้นอย่างน้อยทุก 3 เดือนและจะต้อง
มีกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมไม่น้อยกว่า 2 ท่านจึงจะครบเป็นองค์ประชุม โดยกรรมการตรวจสอบท่านหนึ่งมีเสียง 1 เสียง
ในการลงคะแนน และประธานกรรมการตรวจสอบไม่มีเสียงชี้ขาดในท่ีประชุม รายละเอียดการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบในปี 2554 มีปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบในรายงานประจ�ำปี หน้า 81

	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดท�ำรายงานอธิบายถึงผลการด�ำเนินงานและเหตุการณ์ส�ำคัญในรอบปีให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบ และ 
รับผิดชอบต่อการมีระบบบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการ
บนัทกึข้อมลูทางบญัชมีคีวามถกูต้อง ครบถ้วน และเพียงพอท่ีจะด�ำรงรกัษาไว้ซึง่ทรพัย์สนิ และเพ่ือให้ทราบจดุอ่อนเพ่ือป้องกนั
ไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ 

	 ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิารและมปีระสบการณ์ในสายงานท่ีเกีย่วข้องกบับญัชี
และการเงนิ ท�ำหน้าทีด่แูลรบัผดิชอบเกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิและระบบการควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการ
ต่างๆ ให้มีการจัดท�ำอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใสและเพียงพอ 

	 แผนความต่อเนื่องทางธุรกิจ
	 บรษิทัได้จดัตัง้ศนูย์ส�ำรองข้อมูลคอมพวิเตอร์ (Disaster Recovery Center) และจดัท�ำแผนความต่อเนือ่งทางธุรกจิ (Business  

Continuity Plan) เพื่อรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยให้สามารถด�ำเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง หากเกิดเหตุ
ฉุกเฉินหรือความเสียหายต่อระบบคอมพิวเตอร์หรือท่ีท�ำการของบริษัทและบริษัทย่อย โดยในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อย
ได้ซักซ้อมแผนความต่อเนื่องทางธุรกิจประจ�ำปีในวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2554

5.4	การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทมีการก�ำหนดตารางการประชุมล่วงหน้าเป็นรายปีเพ่ือให้กรรมการสามารถจัดสรรเวลาและเข้าร่วม 

ประชมุได้ โดยปกตกิรรมการของบรษิทัทกุท่านจะเข้าร่วมการประชมุทุกครัง้ เว้นแต่มเีหตุจ�ำเป็น ซึง่หากทราบเป็นการล่วงหน้า 
ก็จะแจ้งขอลาการประชุมต่อประธานกรรมการเสมอ ท้ังนี้ การเข้าร่วมประชุมของกรรมการในการประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยในปี 2554 มีรายละเอียดดังนี้

รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) 73



รายนามของกรรมการบริษัท คณะ
กรรมการ

บริษัท
(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

บริหาร
(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

พัฒนาการ
บริหารและ
ก�ำหนดผล
ตอบแทน 

(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

สรรหา 
(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

บริหาร
ความเสี่ยง 

(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
พิจารณา

การด�ำเนิน
ธุรกิจอย่าง
รับผิดชอบ
ต่อสังคม 

(ครั้ง)

คณะ
กรรมการ 

บรรษัท
ภิบาล 
(ครั้ง)

นายบรรยง พงษ์พานิช
นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน
นายวีรวัฒน์ ชุติเชษฐพงศ์
ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ
นางพัชนี ลิ่มอภิชาต
นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ
ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน(1)

รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ(1)

ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย(1)

นายพงษ์เทพ ผลอนันต์(1)

ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์
นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์

	 7/8(2)

	 8/8
	 8/8
	 6/8
	 7/8
	 8/8
	 8/8
	 6/8
	 8/8
	 7/8
	 8/8
	 8/8

	 8/8(2)

	 8/8
	 8/8
	 7/8
	 8/8
	 8/8
	

	 8/8

	 6/6(2)

	 6/6
	 6/6
	 6/6

	 4/4(2)

	 4/4

	 4/4

	 4/4

	 1/1

	 1/1

	 1/1(2)

	 2/4
	 4/4

	 4/4(2)

	 4/4

	 1/1(2)

	 1/1

	 1/1
	 1/1
	 1/1

 
 
 
 

	 1/1(2)

	 1/1
	 1/1
	 1/1

หมายเหตุ 	 (1)  เป็นกรรมการอิสระ

			   (2) เป็นประธานคณะกรรมการ

	 ในปี 2554 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมร่วมกันท้ังสิ้น 8 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการบริษัทท่ีผ่านมาในแต่ละครั้งจะ
ใช้เวลาโดยเฉลี่ยประมาณ 2 ชั่วโมง และมีเลขานุการบริษัทเป็นผู้บันทึกรายงานการประชุม โดยมีการบันทึกการตอบข้อซัก
ถามและค�ำชี้แจงเพิ่มเติมของฝ่ายจัดการต่อที่ประชุม รวมท้ังข้อคิดเห็นของกรรมการไว้อย่างชัดเจน 

	 ทั้งนี้ แม้ว่าคณะกรรมการบริษัทจะไม่ได้มีการประชุมกันทุกเดือน บริษัทก็ได้มีการจัดท�ำรายงานผลการด�ำเนินงานเป็นประจ�ำ
ทุกเดือน ซึ่งกรรมการที่มิใช่ผู้บริหารสามารถขอรายงานดังกล่าวได้จากฝ่ายจัดการหรือเลขานุการบริษัท ทั้งนี้เพื่อให้คณะ
กรรมการบริษัทสามารถก�ำกับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันการ

	 ในการเลือกเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะร่วมกัน
พิจารณาตามความส�ำคัญและความจ�ำเป็น อย่างไรก็ดี กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม
คณะกรรมการบริษัทได้อย่างเป็นอิสระ

	 กรรมการของบริษัทจะได้รับหนังสือนัดประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย  
7 วัน 

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการจะจัดสรรเวลาอย่างเพียงพอเพื่อให้กรรมการได้อภิปรายปัญหาส�ำคัญกัน
อย่างรอบคอบ โดยมีผู้บริหารระดับสูงของแต่ละฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับวาระการประชุมเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท เพ่ือ
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ชี้แจงข้อมูลในฐานะผู้เกี่ยวข้องกับปัญหาโดยตรง และกรรมการของบริษัทสามารถเข้าถึงสารสนเทศท่ีจ�ำเป็นเพิ่มเติมได้จาก
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือเลขานุการบริษัทหรือผู้บริหารอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย

	 คณะกรรมการบริษัทเห็นถึงความส�ำคัญที่จะให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสที่จะประชุมระหว่างกันเองตามความจ�ำเป็น 
เพื่ออภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมประชุมด้วยและแจ้งให้ประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหารทราบถึงผลการประชุม 

5.5	การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท 
	 ในปีนี้คณะกรรมการสรรหายังคงใช้แบบประเมินผลเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการทั้งคณะโดยรวมเช่นเดียวกับปีที่แล้ว ซึ่งแบบประเมินผลดังกล่าวครอบคลุมถึงเรื่องต่างๆ กล่าวคือ โครงสร้างและ
คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ  
การจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน การดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การติดตามรายงานทางการเงิน
และการด�ำเนินงาน การประชมุคณะกรรมการบรษิทั การสรรหา การพจิารณาค่าตอบแทน และการประเมนิผลประธานเจ้าหน้าที่
บรหิาร โดยมรีะดบัคะแนนของความเหน็ตัง้แต่ 1 - 5 คือ 1 = ไม่เห็นด้วยอย่างมาก   2 = ไม่เห็นด้วย   3 = ปานกลาง   4 = เหน็ด้วย    
5 = เห็นด้วยอย่างมาก และ N/A ในกรณีท่ีไม่สามารถให้ความเห็นได้ 

	 ผลสรุปจากการประเมินผลดังกล่าวข้างต้นส�ำหรับปีนี้ก็ยังคงมีคะแนนอยู่ในระดับที่ค่อนข้างสูงเป็นที่น่าพอใจ โดยมีคะแนน
เฉลี่ยเท่ากับ 4.58 จากคะแนนเต็ม 5.0 ซึ่งใกล้เคียงกับผลของปีท่ีแล้วท่ีมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.65 จากคะแนนเต็ม 5.0

5.6	ค่าตอบแทน	
	 บริษัทมีคณะกรรมการพัฒนาการบริหารและก�ำหนดผลตอบแทนท�ำหน้าที่ทบทวนค่าตอบแทนกรรมการ และน�ำเสนอต่อคณะ

กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและขออนุมัติต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและสอดคล้อง
กับภาระและความรับผิดชอบของกรรมการ สถานะทางการเงินของบริษัท และอยู่ในระดับท่ีเทียบเคียงกับอัตราค่าตอบแทน
ของบริษัทอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด ซึ่งเชื่อมโยงกับผลการด�ำเนินงานของ
บรษิทัและผลการปฏบิตังิานรายบคุคล โดยคณะกรรมการพัฒนาการบรหิารและก�ำหนดผลตอบแทนเป็นผูพิ้จารณาและน�ำเสนอ
จ�ำนวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ

	 คณะกรรมการพัฒนาการบริหารและก�ำหนดผลตอบแทนได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
โดยผู้บริหารและกรรมการของบริษัททั้งคณะซึ่งรวมถึงกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และน�ำผลการประเมินไปใช้ในการพิจารณา
ก�ำหนดค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยหัวข้อในการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
ประกอบด้วยความเป็นผู้น�ำ การมีวิสัยทัศน์และความคิดเชิงกลยุทธ์ การมุ่งมั่นสู่ความส�ำเร็จ การวางแผนการท�ำงานอย่าง
เป็นระบบ การด�ำเนินการเชิงรุก การแก้ไขปัญหาและการตัดสินใจ การมองภาพองค์รวม ศักยภาพในการปรับเปลี่ยน การ
ท�ำงานภายใต้แรงกดดัน การจัดการงานบุคคลและการพัฒนาบุคคล การมีทัศนคติท่ีดีและยึดในหลักธรรมาภิบาล การมีส�ำนึก
ของความเป็นเจ้าของ และการพัฒนาองค์กรระยะยาว

	 ทั้งนี้ รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารได้แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปี หน้า 51
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5.7	การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมสัมมนาและอบรมหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ตามแผนที่ก�ำหนดไว้กับสถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย ตลาดหลักทรัพย์ฯ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย หรือ
สถาบันอิสระอื่นๆ เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและน�ำความรู้มาใช้ประโยชน์กับบริษัทต่อไป

	 คณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให้คณะกรรมการพฒันาการบรหิารและก�ำหนดผลตอบแทนรบัผดิชอบในการทบทวนแผนการ
และขั้นตอนการพัฒนาผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยร่วมกับฝ่ายจัดการ ทบทวนแผนการสืบทอดงานของผู้บริหารระดับสูง
ในต�ำแหน่งที่ส�ำคัญ และพิจารณาทบทวนการเลื่อนต�ำแหน่งของผู้บริหารและพนักงานของบริษัท
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บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายห้ามมิให้กรรมการและผู้บริหารน�ำข้อมูลภายในเกี่ยวกับฐานะและผลการด�ำเนินงานของบริษัท 
และบริษัทย่อยซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้ในการซื้อขายหลักทรัพย์ รวมท้ังเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตัวอื่นๆ  
นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับให้แก่เฉพาะบุคคลที่เกี่ยวข้องและมีความจ�ำเป็น 
ต้องรับรูข้้อมลูดงักล่าว และดแูลมใิห้ข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของแต่ละสายธรุกจิรัว่ไหลไปสูส่ายธรุกจิอืน่การเปิดเผยหรอืแลกเปลีย่น 
ข้อมูลความลับระหว่างสายงานจะได้รับการอนุมัติเป็นรายกรณีตามท่ีฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายในเห็น
สมควรเพื่อเป็นการป้องกันการน�ำข้อมูลความลับนั้นไปใช้โดยไม่ตรงตามวัตถุประสงค์

	 ระเบยีบและวธิปีฏิบตังิานในเรือ่งเกีย่วกบัการใช้ข้อมลูภายใน เพือ่ป้องกนัการน�ำข้อมลูภายในไปใช้ประโยชน์โดยมชิอบ ตลอดจน 
เป็นการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflicts of Interest) อาจสรุปได้โดยสังเขปดังนี้

1. 	ก�ำหนดให้มีการแบ่งแยกหน่วยงานที่มีโอกาสรับรู้ข้อมูลภายในแยกออกจากกันอย่างชัดเจนทั้งด้านสายงานการตลาด 
(Front Office) และหน่วยงานสนับสนุน (Back Office Support) 

2. 	ก�ำหนดโครงสร้างสายงานการบังคับบัญชา การบริหารจัดการ และการรายงานการปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงานโดยตรง
ผ่านผู้บริหารที่อยู่ในความรับผิดชอบเท่านั้น

3. 	ก�ำหนดให้การยืมบุคลากรระหว่างหน่วยงานเป็นการชั่วคราว (Across the Wall) จะต้องได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา
สูงสุดของหน่วยงานนั้นและฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายใน

4. 	ก�ำหนดให้มกีารจ�ำกดัการเข้าถงึข้อมลู (Need-to-Know Basis) เช่น การตดิต่อสือ่สารระหว่างหน่วยงาน การเข้าพืน้ที ่การให้ 
หรือขอข้อมูลระหว่างหน่วยงาน จะต้องได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงานนั้นๆ

5. 	ก�ำหนดให้มีการด�ำเนินการเกี่ยวกับการขึ้นหรือเพิกถอนรายชื่อหลักทรัพย์ในบัญชีต่างๆ เช่น หลักทรัพย์ในบัญชี Grey List 
และ Restricted List เป็นต้น โดยฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายในจะเป็นผู้ก�ำกับดูแลการจัดท�ำรายชื่อ
หลักทรัพย์ รวมถึงก�ำกับดูแลการซื้อขายหลักทรัพย์ของพนักงานและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อย

6.	 ห้ามมิให้กรรมการบริหาร ผู้บริหารและพนักงานที่ทราบข้อมูลที่ส�ำคัญของบริษัทและบริษัทย่อยและงบการเงินซื้อขาย 
หลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระหว่าง 5 วันท�ำการก่อนวันสิ้นสุดรอบบัญชีของแต่ละไตรมาสจนกระทั่งบริษัทได้เปิดเผย 
งบการเงินต่อสาธารณชนแล้วเป็นระยะเวลา 1 ช่วงการซื้อขายหลักทรัพย์ (Trading Session)
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	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิภายหลังจากการหักทุนส�ำรองต่างๆ ทุกประเภท
ตามกฎหมาย และอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราวได้ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจ
มีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน ความจ�ำเป็นและความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต

	 ในปี 2554 บริษัทมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น 2 ครั้ง รายละเอียดปรากฏดังนี้

1.	 จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งอิงจากผลการด�ำเนินงานในปี 2553 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2554 ตามมติของที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2554 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2554 ในอัตราหุ้นละ 2.65 บาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 557,322,136.00 
บาท โดยก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันท่ี 12 พฤษภาคม 2554 และรวบรวมรายชื่อ
ตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันท่ี 13 พฤษภาคม 2554 

2.	 จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อวันที่ 9 กันยายน 2554 ตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2554 เมื่อวันท่ี 
11 สิงหาคม 2554 ในอัตราหุ้นละ 1.30 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 273,403,312.00 บาท ซึ่งเป็นการจ่ายจากผลก�ำไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จตามงบการเงินรวมของบริษัทในช่วงครึ่งปีแรกของปี 2554 โดยก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล  
(Record Date) ในวันที่ 26 สิงหาคม 2554 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ โดยวิธีปิดสมุด
ทะเบียนในวันที่ 29 สิงหาคม 2554
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	 ในรอบปีบญัชสีิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 คาตอบแทนของผูส้อบบญัชท่ีีบรษัิทจ่ายให้กบับรษัิท สํานกังาน เอินส์ท แอนด ยงั  
จํากดั มมีลูคารวมทัง้สิน้ 300,000.00 บาท ซึง่เป็นคาตอบแทนจากการสอบบญัช ี(Audit Fee) ท้ังจํานวน โดยแยกเป็นค่าตอบแทน 
ส�ำหรับการตรวจสอบงบตรวจสอบส�ำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม เป็นเงิน 195,000.00 บาท และการสอบทานงบสอบทาน 
รายไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 และไตรมาสท่ี 3 รวมเป็นเงิน 105,000.00 บาท 

	 ส่วนคาตอบแทนของผู้สอบบัญชีที่หลักทรัพย์ ภัทร จ่ายให้กับบริษัท สํานักงาน เอินส์ท แอนด ยัง จํากัด ในรอบปีบัญชีสิ้นสุด  
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 มีมูลคารวมทัง้สิน้ 1,200,000.00 บาท ซึง่เป็นคาตอบแทนจากการสอบบญัช ี(Audit Fee) ทัง้จํานวน  
โดยแยกเป็นค่าตอบแทนส�ำหรับการตรวจสอบงบตรวจสอบส�ำหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม เป็นเงิน 420,000.00 บาท  
การตรวจสอบงบตรวจสอบส�ำหรับงวดครึ่งปี สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน เป็นเงิน 395,000.00 บาทและการสอบทานงบสอบทาน 
รายไตรมาสที่ 1 และไตรมาสที่ 3 รวมเป็นเงิน 385,000.00 บาท
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	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดให้มีการจัดท�ำงบการเงินของบริษัทและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน
รายงานประจ�ำปี งบการเงินดังกล่าวจัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและ
ถอืปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ ใช้ดลุยพนิจิอย่างรอบคอบและสมเหตุผลในการจดัท�ำ และได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่าง
ไม่มีเงื่อนไขจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ ดังนั้นงบการเงินจึงสะท้อนฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทที่ 
เป็นจริง สมเหตุผล และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุนท่ัวไปและผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนอย่างโปร่งใส

	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีและด�ำรงไว้ซึ่งระบบบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่าการบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด�ำรงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน 
และเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสี่ยงจากการด�ำเนินงาน การทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมี
สาระส�ำคัญ

	 ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 4 ท่าน เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ
เกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน โดยให้อิสระอย่างเต็มท่ีแก่คณะกรรมการตรวจสอบและ 
ผู้สอบบญัชรีบัอนญุาตในการสอบทานระบบควบคมุภายในและความถกูต้องครบถ้วนของรายงานทางการเงนิ ส�ำหรบัความเห็น
ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนีป้รากฏอยู่ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่าง
มีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554

						    
	 (นายบรรยง พงษ์พานิช)				       	 (นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์)		  
	 ประธานกรรมการ					     ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
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	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบของหลักทรัพย์ ภัทร ต่างประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน  
4 ท่าน  ในปี 2554 คณะกรรมการตรวจสอบท้ัง 2 คณะได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะ
กรรมการแต่ละบริษัท โดยมีการประชุมรวมท้ังสิ้น 6 ครั้งและ 5 ครั้ง ตามล�ำดับ รายนามของคณะกรรมการตรวจสอบและ
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของกรรมการแต่ละท่านมีดังนี้

รายนาม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม/การประชุม
ท่ีเกิดขึ้นในรอบปี

บริษัท หลักทรัพย์ ภัทร

1. ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน
2. รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ
3. ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
4. นายพงษ์เทพ ผลอนันต์

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการตรวจสอบ

6/6
6/6
6/6
6/6

5/5
5/5
5/5
4/5

	
	 ตลอดระยะเวลานับตั้งแต่ได้รับมอบหมายให้เข้าท�ำหน้าที่กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมีเป้าหมายแน่วแน่

ที่จะปฏิบัติหน้าที่ของตนอย่างดีที่สุดเพ่ือช่วยให้บริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส  
ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance) หรือบรรษัทภิบาล เพ่ือช่วยสร้างความ
เชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมท้ังมุ่งเน้นถึงการจัดการและการ
ตรวจสอบอย่างมีระบบเพื่อลดโอกาสในการเกิดข้อผิดพลาดจากการด�ำเนินงานและเพ่ือสร้างความเข้าใจระหว่างผู้ปฏิบัติงาน 

	 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบในปี 2554 ของท้ังสองบริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้

	 เดือนมกราคม 2554 
1.	 พิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษปลายปี (Bonus) ให้แก่บุคคลท่ีมีความเกี่ยวโยงกัน และอนุมัติสารสนเทศเกี่ยว

กับรายการที่เกี่ยวโยงกันที่บริษัทต้องเปิดเผยต่อผู้ถือหุ้นผ่านตลาดหลักทรัพย์ฯ
2.	 ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัท (บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด) เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่อง

มาตรการการควบคุมภายในและการจัดท�ำบัญชีของบริษัท โดยไม่มีฝ่ายบริหารหรือตัวแทนของบริษัทเข้าร่วมประชุม
3.	 พิจารณาและอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจ�ำปี 2554
4.	 รับทราบผลการสอบทานการปฏิบัติงานของฝ่ายก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานและตรวจสอบภายใน สายงานก�ำกับดูแล 

การปฏบิตังิาน ส�ำหรับเดือนตุลาคม - ธันวาคม 2553
5.	 รับทราบรายงานการดูแลการปฏิบัติงานประจ�ำปี 2553 (Annual Compliance Report)

	 เดือนกุมภาพันธ์ 2554 
1.	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทและงบการเงินรวมของบริษัท ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2553 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี
2.	 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทและพิจารณาค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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3. รับทรำบผลกำรสอบทำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน สำยงำนก�ำกับดูแล
กำรปฏิบัติงำน ส�ำหรับเดือนมกรำคม 2554

 เดือนพÄษภาคม 2554 
1. พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทและงบกำรเงินรวมระหว่ำงกำลของบริษัท ส�ำหรับงวด 3 เดือน สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 

มีนำคม 2554 ซึ่งผ่ำนกำรสอบทำนโดยผู้สอบบัญชี

 เดือนสิงหาคม 2554 
1. พิจำรณำอนุมัติงบกำรเงินของบริษัทและงบกำรเงินรวมระหว่ำงกำลของบริษัท ส�ำหรับงวด 6 เดือน สิ้นสุด ณ วันท่ี 30 

มิถุนำยน 2554 ซึ่งผ่ำนกำรสอบทำนโดยผู้สอบบัญชี
2. พจิำรณำภำรกจิของคณะกรรมกำรตรวจสอบและข้อเสนอแนะเกีย่วกบักำรพฒันำระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ กำรปฏบิตังิำน

ของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในและกำรบัญชี เพื่อรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัทในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 
3. รับทรำบรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในของสำยงำนวำนิชธนกิจและตลำดตรำสำรทุนและฝ่ำยบริหำรควำมเสี่ยง
4. รบัทรำบแผนงำนกำรตรวจสอบกำรซือ้ขำยหลกัทรพัย์ของสำยงำนหลกัทรพัย์สถำบนัและสำยงำนลกูค้ำบคุคล และเสนอแนะ

ให้ปรับแผนกำรตรวจสอบของสำยงำนหลักทรัพย์สถำบันให้อยู่ในรูปแบบเดียวกับแผนกำรตรวจสอบกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
ของสำยงำนลูกค้ำบุคคล

5. รับทรำบผลกำรสอบทำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน สำยงำนก�ำกับดูแล
กำรปฏิบัติงำน ส�ำหรับเดือนกุมภำพันธ์ - พฤษภำคม 2554

 เดือนกันยายน 2554 
1. รับทรำบรำยงำนผลกำรสอบทำนเรื่องกำรควบคุมกำรปฏิบัติงำนและกำรรักษำควำมปลอดภัยด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
2. รับทรำบผลกำรสอบทำนกำรจ่ำยค่ำตอบแทนแก่เจ้ำหน้ำท่ีกำรตลำด
3. รับทรำบผลกำรสอบทำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน สำยงำนก�ำกับดูแล

กำรปฏิบัติงำน ส�ำหรับเดือนมิถุนำยน 2554

 เดือนธันวาคม 2554 
1. พจิำรณำอนุมัตงิบกำรเงนิของบรษิทัและงบกำรเงนิรวมระหว่ำงกำลของบรษิทั ส�ำหรบังวด 9 เดอืน สิน้สดุ ณ วนัที ่30 กนัยำยน 

2554 ซึ่งผ่ำนกำรสอบทำนโดยผู้สอบบัญชี
2. ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัท (บริษัท ส�ำนักงำน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด) เพ่ือแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นในเรื่อง

มำตรกำรกำรควบคุมภำยในและกำรจัดท�ำบัญชีของบริษัท โดยไม่มีฝ่ำยบริหำรหรือตัวแทนของบริษัทเข้ำร่วมประชุม
3. รับทรำบผลกำรสอบทำนกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยก�ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนและตรวจสอบภำยใน สำยงำนก�ำกับดูแล

กำรปฏิบัติงำน ส�ำหรับเดือนกรกฎำคม - สิงหำคม 2554

 ส�ำหรับปี 2555 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำถึงควำมเหมำะสมประกำรต่ำงๆ ในกำรคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัท 
ทั้งในด้ำนคุณภำพของงำน ค่ำใช้จ่ำย และควำมเป็นอิสระแล้ว จึงมีมติเสนอขอแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญำตและก�ำหนดค่ำ
ตอบแทนต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นเพ่ือแต่งต้ังนำงสำวรุ้งนภำ เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชี
รับอนญุำตหมำยเลข 3516 หรอืนำยโสภณ เพิม่ศริวิลัลภ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุำตหมำยเลข 3182 หรอืนำงสำวสมุำล ีรวีรำบณัฑติ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตหมำยเลข 3970 หรือนำงสำวพิมพ์ใจ มำนิตขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตหมำยเลข 4521 จำกบริษัท 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

ส�ำนักงำน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ�ำปี 2555

 คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำบริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยในที่เหมำะสมและมีประสิทธิผล  
กำรปฏิบัติงำนต่ำงๆ เป็นไปตำมกฎหมำยหรือข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้อง และงบกำรเงินของบริษัทได้จัดท�ำขึ้น โดยมีควำมถูกต้อง 
ครบถ้วน และมีควำมเพียงพอในสำระส�ำคัญตำมหลักกำรบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป

 (ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน)
 ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ
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	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 คณะกรรมการสรรหาของบริษัทซึ่งประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน โดยมี ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน เป็นประธานกรรมการ
สรรหา นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน และ ดร.ศุภวุฒิ สายเชื้อ เป็นกรรมการสรรหา มีการประชุมร่วมกัน 1 ครั้งและได้ปฏิบัติ
หน้าที่ตามความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท กล่าวสรุปโดยรวมคือ

1. 	คณะกรรมการสรรหาได้พิจารณาเสนอแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการซึ่งต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระต่อท่ีประชุม 
คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท กล่าวคือ ข้อบังคับของบริษัทได้ก�ำหนดให้ในการประชุมสามัญ 
ผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีทกุครัง้ให้มกีรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึง่ในสาม (1/3) ของจ�ำนวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ�ำนวน 
กรรมการแบ่งให้พอดีเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดที่ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ซึ่งกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่ง 
อาจได้รับเลอืกให้กลบัเข้ามารบัต�ำแหน่งอกีได้ โดยกรรมการทีต้่องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีน 
บริษัทนั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง ซึ่งสอดคล้องกับ  
พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ�ำกดั และในขณะนัน้บรษิทัมกีรรมการท้ังหมด 12 ท่าน ดังนัน้ต้องมกีรรมการท่ีต้องออกจากต�ำแหน่ง 
ตามวาระ 4 ท่าน คณะกรรมการสรรหาจึงได้จับสลากรายชื่อกรรมการจากกรรมการทั้งหมด 12 ท่าน ผลจากการจับสลาก 
ปรากฏว่านายสวุทิย์ มาไพศาลสนิ นายนรเชษฐ์ แสงรจุ ิรศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ และ ศ. ดร.อทุยั ตนัละมยั เป็นกรรมการ 
ที่ต้องออกจากต�ำแหน่งตามวาระ 

	 นอกจากนี้ ในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท
ผ่านทางคณะกรรมการสรรหา ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอชื่อบุคคลใดให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพ่ือเสนอ
แต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษัท 

	 คณะกรรมการสรรหาจึงได้พิจารณาแล้วเห็นว่านายสุวิทย์ มาไพศาลสิน นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ  
และ ศ. ดร.อทุยั ตนัละมยั เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถและประสบการณ์ครบถ้วน อีกท้ังมผีลงานในการร่วมบรหิารกจิการของ 
หลักทรัพย์ ภัทร มาได้ด้วยดีตลอดระยะเวลาที่ด�ำรงต�ำแหน่งอยู่เดิม จึงมีมติให้เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2554 ของบริษัท เพ่ือพิจารณาแต่งต้ังบุคคลดังกล่าวกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง
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2. 	คณะกรรมการสรรหาได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทท้ังคณะโดยรวมส�ำหรับปี 2554  
โดยใช้แบบประเมินผลที่ครอบคลุมถึงเรื่องต่างๆ อันได้แก่ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท บทบาท 
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ การจัดการความเสี่ยงและการควบคุม 
ภายใน การดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การติดตามรายงานทางการเงินและการด�ำเนินงาน การประชุม 
คณะกรรมการบรษิทั การสรรหา การพจิารณาค่าตอบแทน และการประเมนิผลประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร โดยมรีะดับคะแนน 
ของความเหน็ตัง้แต่ 1 - 5 คอื 1 = ไม่เหน็ด้วยอย่างมาก 2 = ไม่เหน็ด้วย 3 = ปานกลาง 4 = เหน็ด้วย 5 = เหน็ด้วยอย่างมาก  
และ N/A ในกรณีที่ไม่สามารถให้ความเห็นได้ 

	 ผลสรุปจากการประเมินผลดังกล่าวข้างต้นส�ำหรับปี 2554 ยังคงมีคะแนนอยู่ในระดับที่ค่อนข้างสูงเป็นที่น่าพอใจ กล่าวคือ 
มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 จากคะแนนเต็ม 5.0 ซึ่งใกล้เคียงกับผลของปีท่ีแล้วท่ีมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.65 จากคะแนน
เต็ม 5.0

	 (ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน)
	 ประธานกรรมการสรรหา
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	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ได้แก่ ศ. ดร.อัญญา ขันธวิทย์ เป็นประธานกรรมการ 
นางพัชนี ลิ่มอภิชาต นายนรเชษฐ์ แสงรุจิ นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ และนายธีระพงษ์ วชิรพงศ์ เป็นกรรมการ และมี  
ดร.พบพนิต ภุมราพันธุ์ ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการ 

 
	 ในปี 2554 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้มีการประชุมท้ังสิ้น 4 ครั้ง เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามความรับผิดชอบท่ีได้รับ 

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทในการบริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งเป็นบริษัทย่อย การ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถสรุปโดยรวมได้ดังนี้ 

1.	 พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการค�ำนวณค่าความเสี่ยง รวมถึงขั้นตอนการด�ำเนินงานเพื่อควบคุมความ
เสี่ยงด้านตลาดส�ำหรับฝ่ายเฮดจ์ฟันด์ที่มีกลยุทธ์ลักษณะ Market Neutral

2.	 พิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมรายชื่อหลักทรัพย์ที่เข้าหลักเกณฑ์ส�ำหรับกลยุทธ์ Dual Listing Arbitrage ของฝ่ายค้าหลักทรัพย์
และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

3.	 พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการค�ำนวณค่าความเสี่ยง รวมถึงขั้นตอนการด�ำเนินงานเพื่อควบคุมความ
เสี่ยงด้านตลาดส�ำหรับการท�ำหน้าที่ผู้ดูแลสภาพคล่อง ส�ำหรับผลิตภัณฑ์ Single Stock Future และออปชั่น 

4.	 พิจารณาอนุมัติการทบทวนนโยบายการบริหารความเสี่ยงส�ำหรับกรณีท่ีลูกค้าผิดนัดช�ำระราคาหรือส่งมอบหุ้น เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการท�ำงาน 

5.	 พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการทบทวนค่าความเสี่ยงส�ำหรับอัตราค่าความเสี่ยงท่ีใช้ในการค�ำนวณมูลค่า
ทรัพย์สินที่วางเป็นหลักประกันที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

6.	 พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการค�ำนวณค่าแปลงสภาพด้านเครดิต (Credit Conversion Factor) ส�ำหรับ
หุ้นกู้อนุพันธ์ (Structured Notes) ที่ผู้ออก (Issuer) มิใช่หลักทรัพย์ ภัทร

7.	 พิจารณาอนุมัติการทบทวนเพดานค่าความเสี่ยงแกมม่า (Gamma Limit) ส�ำหรับหุ้นกู้อนุพันธ์เพ่ือให้เหมาะสมกับขนาด
ของธุรกรรม

8.	 พจิารณาอนมุตัแินวทางปฏบิตัแิละวธิกีารในการค�ำนวณค่าความเสีย่ง รวมถงึขัน้ตอนการด�ำเนนิงานเพ่ือควบคุมความเสีย่ง 
ด้านตลาดส�ำหรับฝ่ายเฮดจ์ฟันด์ที่มีกลยุทธ์ลักษณะ Long Only และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านตลาดในกรณีเกิด
เหตุฉุกเฉินและกรณีราคาตลาดลดลงรวดเร็วและมีนัยส�ำคัญ

9.	 พิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมผลิตภัณฑ์ทางการเงินส�ำหรับฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าในการลงทุนลักษณะ  
Out/Under Perform รวมถึงพิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและขั้นตอนการด�ำเนินงานเพ่ือควบคุมความเสี่ยงด้านตลาด
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10.	พิจารณาอนุมัติค่าแปลงสภาพด้านเครดิต (Credit Conversion Factor) ส�ำหรับสินค้าอ้างอิงใหม่ของสัญญาซื้อขาย 
ล่วงหน้าในตลาดอนุพันธ์ (ประเทศไทย) 

11.	พิจารณาอนุมัติค่าแปลงสภาพด้านเครดิตส�ำหรับหุ้นกู้อนุพันธ์ประเภทหนึ่งท่ีผู้ออกมิใช่หลักทรัพย์ ภัทร
12.	พิจารณาอนุมัติขยายความเสี่ยงด้านเครดิต (Credit Exposure) ส�ำหรับธนาคารพาณิชย์ เพ่ือรองรับธุรกรรมหุ้นกู้อนุพันธ์

และธุรกรรมของสายงานวานิชธนกิจและตลาดตราสารทุน
13.	พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการควบคุมความเสี่ยง กรณีมีการปรับเปลี่ยนวงเงินสดชั่วคราวส�ำหรับซ้ือขาย

หลักทรัพย์ ส�ำหรับฝ่ายค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
14.	พิจารณาอนุมัติยกเลิกแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการควบคุมความเสี่ยงจากการเข้าท�ำธุรกรรมกับหลักทรัพย์บาง 

หลักทรัพย์ที่เข้าข่ายต้องห้ามตามข้อก�ำหนดของส�ำนักงาน ก.ล.ต. ท่ี ทธ. 70/2552 เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการ 
ในการจดัจ�ำหน่ายหลกัทรพัย์ เน่ืองจากส�ำนกังาน ก.ล.ต.ได้ออกประกาศที ่ทธ. 11/2554 เรือ่งหลกัเกณฑ์ เงือ่นไขและวธิกีาร 
ในการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 3) และได้มีการแก้ไขข้อก�ำหนดในประกาศ ท่ี ทธ. 70/2552 ท�ำให้ความเสี่ยงที่มี 
อยู่เดิมลดลงเป็นศูนย์

15.	พิจารณาอนุมัติแนวทางปฏิบัติและวิธีการในการควบคุมความเสี่ยงกรณีท่ีมีการเพิ่มหลักทรัพย์อ้างอิงหรือประเภทของ 
หลักทรัพย์อ้างอิงส�ำหรับหุ้นกู้อนุพันธ์

16.	พิจารณาอนุมัติอ�ำนาจการอนุมัติวงเงิน โดยเพ่ิมบุคคลากรใหม่ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าฝ่ายท่ีปรึกษาการลงทุนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ สายงานลูกค้าบุคคล ให้มีอ�ำนาจในการอนุมัติวงเงินซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เพื่อ
ความเหมาะสมและเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการอนุมัติ

	 (ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์) 
	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 คณะกรรมการพัฒนาการบริหารและก�ำหนดผลตอบแทนของบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตั้งตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการ
บรษิทั ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 ท่าน โดยมีนายบรรยง พงษ์พานชิ เป็นประธานกรรมการพฒันาการบรหิารและก�ำหนด 
ผลตอบแทน นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน นายพงษ์เทพ ผลอนันต์ และนายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ เป็นกรรมการพัฒนาการ
บริหารและก�ำหนดผลตอบแทน

	 ในปี 2554 คณะกรรมการพัฒนาการบริหารและก�ำหนดผลตอบแทนมีการประชุมร่วมกัน 4 ครั้ง และได้ปฏิบัติหน้าท่ีตาม
ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สรุปได้ดังนี้

1.	 พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการในรูปของค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี้ยประชุมกรรมการส�ำหรับกรรมการ
ที่มิใช่พนักงาน เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีของบริษัท โดยพิจารณาเปรียบ
เทียบกับค่าตอบแทนกรรมการของอุตสาหกรรม ประสบการณ์ ภาระหน้าท่ี บทบาทและความรับผิดชอบของกรรมการ 
รวมถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากกรรมการแต่ละท่าน

2.	 ก�ำหนดค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยพิจารณาจากผลการประเมินการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารซึ่งประเมินโดยคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร    

3.	 ก�ำหนดค่าตอบแทนของพนักงานและผู้บริหารของบริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร ในรูปเงินเดือนและบ�ำเหน็จปลายปี โดย
พิจารณาถึงความสอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจ ผลการด�ำเนินงานขององค์กร และผลการปฏิบัติงานของแต่ละบุคคล เพ่ือ
ให้มั่นใจว่าระดับของค่าตอบแทนนั้นเหมาะสมและเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษาพนักงานและผู้บริหารท่ีมีคุณภาพตามท่ี
บริษัท และหลักทรัพย์ ภัทร ต้องการ

4.	 ก�ำหนดแนวทางการวางแผนการสืบทอดงานของผู้บริหารในต�ำแหน่งที่ส�ำคัญให้เป็นไปอย่างสม�่ำเสมอ พิจารณาและ
รับทราบแผนการสืบทอดงานของผู้บริหารในแต่ละหน่วยงานที่มีความส�ำคัญ เพื่อให้มั่นใจว่าในแต่ละต�ำแหน่งของผู้
บริหารเหล่านี้มีผู้สืบทอดงานที่เหมาะสมเพ่ือให้บริษัทและหลักทรัพย์ ภัทร สามารถด�ำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ

	 (นายบรรยง พงษ์พานิช)   
	 ประธานกรรมการพัฒนาการบริหารและก�ำหนดผลตอบแทน

88



	 คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมซึ่งประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหารและกรรมการอิสระ 
ได้ก�ำหนดแนวทางและนโยบายในการด�ำเนินงานท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมดังนี้

1.	 บริษัทจะไม่ด�ำเนินธุรกิจใดๆ ที่มีส่วนท�ำให้ชุมชน สังคมส่วนรวมและสิ่งแวดล้อมได้รับความเสียหาย และจะไม่สร้างผล
ก�ำไรบนภาระของสังคม

2.	 บริษัทจะยึดมั่นในการประสานประโยชน์ขององค์กร พนักงาน ลูกค้าและผู้ถือหุ้นให้สอดคล้องกับประโยชน์ของการพัฒนา
เศรษฐกิจและการพัฒนาตลาดทุนของประเทศ โดยบริษัทมุ่งเน้นการเติบโตควบคู่ไปกับการพัฒนาตลาดทุนไทย

3.	 บริษัทจะพยายามช่วยเหลือและพัฒนาตลาดทุนและธุรกิจหลักทรัพย์ของประเทศให้มีการเติบโตอย่างมั่นคง
4.	 บริษัทจะสนับสนุนการน�ำเอาความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านธุรกิจของบริษัทและพนักงาน อาทิ ด้านการบริหารจัดการ  

การวางระบบ และกฎหมาย เป็นต้น ไปใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมและงานสาธารณกุศล
5.	 บริษัทจะสนับสนุนให้บุคลากรเป็นอาสาสมัครหรือมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและงานสาธารณกุศล
6.	 บรษิทัจะจดัสรรงบประมาณเพือ่ช่วยเหลอืสงัคมและสาธารณกศุลอย่างเหมาะสมโดยจะไม่จ�ำกดัอยูแ่ต่โครงการและกจิกรรม

ที่เอื้อประโยชน์ทางภาษีเท่านั้น

	 จากแนวทางและนโยบายข้างต้น บริษัทจึงด�ำเนินธุรกิจท่ีไม่เป็นภัยต่อสังคม มุ่งสร้างประโยชน์ต่อส่วนรวม และสร้างความ
สมดุลระหว่างผลก�ำไรของบริษัทและความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทได้ค�ำนึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและระวังการใช้
ทรัพยากรของผู้ถือหุ้นเป็นส�ำคัญ พร้อมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของพนักงานและผู้บริหารในกิจกรรมต่างๆ 
ด้วยจิตอาสา 

	 ในปี 2554 คณะกรรมการพิจารณาการด�ำเนินธุรกิจอย่างรับผิดชอบต่อสังคมได้ด�ำเนินกิจกรรมในหลากหลายรูปแบบเพื่อตอบ
สนองต่อแนวทางและนโยบายหลักทั้ง 6 ประการข้างต้นผ่านทางคณะกรรมการพิจารณางานสาธารณกุศลซึ่งประกอบด้วย
ตัวแทนพนักงานจากฝ่ายต่างๆ ภายใต้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเป็นเงิน 5.00 ล้านบาท นอกจากนี้ พนักงานของบริษัท
ได้อาสาร่วมกิจกรรมในโครงการต่างๆ ทั้งที่เป็นโครงการท่ีริเริ่มหรือด�ำเนินการโดยบริษัทและองค์กรภายนอก รวมถึงการร่วม
สมทบทุนต่าง ๆ

	 การด�ำเนินงานและกิจกรรมสาธารณประโยชน์ต่างๆ ของบริษัทในปี 2554 แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ประกอบด้วย 1) การศึกษา 
2) ศิลปวัฒนธรรม 3) สุขอนามัยและการบริการทางสังคม และ 4) สิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์พันธุ์สัตว์ โดยหลักในการด�ำเนินงาน 
และกิจกรรมเป็นไปตามแนวทางดังต่อไปนี้

1. 	ส่งเสริมกิจกรรมที่มีความต่อเนื่องอย่างยั่งยืน
2. 	ส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่สร้างประโยชน์ต่อสังคมในพ้ืนท่ีโดยรอบองค์กร
3. 	สนับสนุนการมีส่วนร่วมของพนักงานในการท�ำกิจกรรมสาธารณกุศลด้วยจิตอาสา
4. 	ด�ำเนินกิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน
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	 โครงการหรือกิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่ส�ำคัญของบริษัทในปี 2554 มีดังนี้

1. 	โครงการหรือกิจกรรมที่มีความต่อเนื่อง

	 •  กิจกรรมส่งเสริมการศึกษา
1.	 โครงการทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี ซึ่งมอบให้กับนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ มีความประพฤติดี และเรียนดี คณะ

เกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ระดับชั้นปีการศึกษาท่ี 2 เทอม 2 ถึงปีการศึกษาปีท่ี 4 จ�ำนวน 6 ทุน เป็นเงิน 
600,000.00 บาท

2. 	โครงการทนุการศกึษาระดบัประถมศกึษา - ระดบัปรญิญาตร ีซึง่บรษิทัมอบเงนิสมทบทนุการศกึษาทีพ่นกังานของบรษิทัร่วม
ระดมทนุให้กบันกัเรยีน นสิติ และนกัศกึษาผ่านมลูนธิิร่วมจติต์น้อมเกล้าฯ จ�ำนวน 70 ทุน รวมเป็นเงนิท้ังสิน้ 363,000.00 บาท  
โดยแบ่งเป็นเงินบริจาคจากพนักงานจ�ำนวน 211,000.00 บาท และเงินสมทบเพิ่มเติมจากบริษัทจ�ำนวน 152,000.00 บาท 

	 •  กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัยและการบริการทางสังคม
1.	 โครงการมอบกายอุปกรณ์ให้กับผู้พิการทางร่างกายจังหวัดขอนแก่น จ�ำนวน 65 รายการ เป็นเงิน 182,800.00 บาท ผ่าน

โรงพยาบาลและชุมชนจังหวัดขอนแก่น
2. 	โครงการผ่าตาต้อกระจกให้กับชุมชนผู้ยากไร้จังหวัดเชียงรายที่โรงพยาบาลสมเด็จพระญาณสังวร จังหวัดเชียงราย จ�ำนวน 

2 คร้ัง ประมาณ 300 ดวงตา 300 คน เป็นเงิน 291,180.00 บาท
3.	 โครงการ “หมวกพีใ่ห้ไออุน่น้อง” เป็นโครงการทีพ่นักงานและครอบครวั เครอืข่ายเพ่ือนพนกังาน ร่วมกนัถกัไหมพรมเป็นหมวก  

ผ้าพนัคอ และองัสะพระสงฆ์ โดยบรษิทัให้การสนบัสนนุเส้นไหมพรมเป็นเงนิ 11,410.00 บาท ได้จ�ำนวนไหมพรมท่ีถกัแล้ว 
จ�ำนวน 243 ชิ้น น�ำส่งมอบให้กับนักเรียนและพระสงฆ์ท่ีอาศัยอยู่ในพ้ืนท่ีภาคเหนือท่ีมีอากาศหนาวเย็นในช่วงฤดูหนาว

2. 	กิจกรรมที่ได้รับการพิจารณาด�ำเนินการในปี 2554

	 •  กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพนักงานและการสร้างประโยชน์ต่อสังคมในพื้นที่โดยรอบ
1.	 โครงการท�ำบุญตักบาตรประจ�ำเดือน ซึ่งบริษัทได้ริเริ่มจัดให้มีขึ้นทุกวันศุกร์สิ้นเดือนและเชิญชวนพนักงานของบริษัท 

พนกังานของบรษิทัอืน่ ตลอดจนผู้พกัอาศยัในคอนโดมเินยีมเมอืงไทย-ภทัร คอมเพลก็ซ์ ให้เข้าร่วมกจิกรรมเป็นจ�ำนวนมาก  
โดยสิ่งของที่ได้รับจากการท�ำบุญในแต่ละครั้งได้ถูกส่งมอบให้กับชุมชนโดยรอบอาคารส�ำนักงานและผู้ประสบอุทกภัย 
เป็นต้น

2. 	โครงการบรจิาคโลหติเพือ่ช่วยชวีติเพือ่นมนษุย์ให้กบัภาควิชาเวชศาสตร์ธนาคารเลอืด โรงพยาบาลศิรริาช โดยการเชญิชวน 
เพื่อนพนักงานทั้งภายในบริษัทและบริษัทใกล้เคียง รวมท้ังผู้พักอาศัยในคอนโดมิเนียม เมืองไทย-ภัทร คอมเพล็กซ์  
เข้าร่วมกิจกรรมเป็นจ�ำนวนมาก โดยผู้ที่บริจาคโลหิตจะได้รับสิทธิประโยชน์ในการใช้เลือด หากตนเองหรือบุคคลใน
ครอบครัวเจ็บป่วยเป็นโรคที่ต้องรับการรักษาโดยการให้เลือดที่โรงพยาบาลศิริราชจะได้รับการยกเว้นค่าโลหิตโดยไม่คิด
มูลค่าใดๆ ทั้งสิ้น 

3.	 โครงการปฏิบัติธรรมรายสัปดาห์ เป็นโครงการปฏิบัติธรรมท่ีจัดให้แก่พนักงาน ด�ำเนินการโดยได้รับความอนุเคราะห์จาก
มูลนิธิหอจดหมายเหตุพุทธทาส อินทปัญโญ และคณะอาสาธรรมภาคีเครือข่ายธรรมมาตา สวนโมกขพลาราม จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ช่วยแนะน�ำและวางรูปแบบในการปฏิบัติธรรมตลอดโครงการ
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	 •  กิจกรรมส่งเสริมการศึกษา
1. 	โครงการจัดซื้อหนังสือและอุปกรณ์การเรียนให้กับโรงเรียนบ้านสบหนองและโรงเรียนตาลชุมมิตรภาพ จังหวัดน่าน ที่ถูก 

น�้ำท่วมและได้รับความเสียหาย ร่วมกับพนักงานของบริษัทที่บริจาคหนังสือและอุปกรณ์การเรียน เป็นจ�ำนวนเงิน 
100,000.00 บาท

2. 	โครงการมอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์จ�ำนวน 10 เครื่องให้กับโรงเรียนบ้านป่าเต็ง จังหวัดเพชรบุรี ผ่านมูลนิธิหม่อมเจ้า 
วุฒิวิฑู วุฒิชัย เป็นจ�ำนวนเงิน 141,240.00 บาท

	 •  กิจกรรมส่งเสริมสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์
	 สนับสนุนงบด�ำเนินงานให้กับมูลนิธิสืบนาคะเสถียรเป็นเงิน 500,000.00 บาท และงบค่าใช้จ่ายด้านอุปกรณ์ทางการแพทย์และ

เวชภณัฑ์ส�ำหรับอาสาสมัครผู้พิทกัษ์ป่าให้กบัมลูนธิิสบืนาคะเสถยีรเป็นเงนิ 240,000.00 บาท รวมเป็นเงนิท้ังสิน้ 740,000.00 บาท  
เนื่องจากมูลนิธิสืบนาคะเสถียรยังขาดแคลนงบประมาณด้านการด�ำเนินงานและประสานงาน ในขณะท่ีงบประมาณเรื่องการ
อนุรักษ์พันธุ์สัตว์และพื้นที่ป่ามีหลายหน่วยงานจากท้ังภาครัฐและเอกชนได้ให้การสนับสนุนในแต่ละโครงการ 

3. 	กิจกรรมท่ีน�ำเสนอโดยพนักงานในการท�ำกิจกรรมภัทรสัมมนาประจ�ำปีของบริษัทให้กับหน่วยงานราชการ
ภายในเขตห้วยขวาง

	 •  กิจกรรมส่งเสริมการศึกษา 
1. 	พนักงานร่วมกันพานักเรียนโรงเรียนวัดอุทัยธาราม เขตห้วยขวาง ไปทัศนศึกษา ณ นิทรรศการรัตนโกสินทร์ พร้อมเลี้ยง

อาหารกลางวันและจัดการแข่งขันชิงรางวัลให้กับเด็กนักเรียน
2. 	ปรับปรุงห้องสมุดและจัดซื้อหนังสือระดับมัธยมศึกษาให้กับโรงเรียนประชาราษฎร์บ�ำเพ็ญ เขตห้วยขวาง

	 •  กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
1. 	จัดหุ่นละครเล็กคณะค�ำนายจากคลองบางหลวงไปแสดงที่โรงเรียนวัดอุทัยธาราม เขตห้วยขวาง ให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 3 - 6 เพื่อให้นักเรียนได้ชมและรับทราบถึงความเป็นมาและความส�ำคัญของการแสดงโขนและการอนุรักษ์ศิลป
วัฒนธรรมไทยประเภทหุ่นละครเล็ก

2. 	พานักเรียนโรงเรียนวัดใหม่ช่องลม เขตห้วยขวาง ไปทัศนศึกษาและเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรม ณ ศูนย์ศึกษาประวัติศาสตร์
อยุธยา เพื่อชมสถานที่ส�ำคัญทางประวัติศาสตร์ในสมัยอยุธยา และศูนย์ศิลปาชีพระหว่างประเทศ อ�ำเภอบางไทร จังหวัด
อยุธยา เพื่อเรียนรู้วิธีการท�ำขนมไทย อาหารไทย และการท�ำสิ่งประดิษฐ์แบบไทยๆ 

	 •  กิจกรรมส่งเสริมสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์
1. 	สาธติวธิกีารท�ำน�ำ้ชวีภาพให้แก่ชมุชนซอยพทัลงุ ลาดพร้าว 48 และน�ำไปเทลงในคลองบางซือ่ เขตห้วยขวาง เพือ่บ�ำบัด 

น�ำ้เสยี
2. 	ท�ำทุ่นหญ้าแฝกให้แก่ชุมชนริมคลองห้วยขวาง เพ่ือแก้ปัญหาน�้ำเน่าเสีย
3. 	ร่วมกับเขตห้วยขวางในการท�ำหมันสุนัขจ�ำนวน 30 ตัว 

	 •  กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัยและการบริการทางสังคม
1. 	ปรับปรุงห้องพยาบาลให้กับโรงเรียนวัดใหม่ช่องลม เขตห้วยขวาง และจัดซื้ออุปกรณ์ที่ส�ำคัญต่างๆ เช่น เตียงผู้ป่วย  

ตู้ยาพร้อมเวชภัณฑ์ ฉากกั้นห้อง เป็นต้น
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2.  ให้ควำมรู้เรื่องภัยจำกโรคเอดส์และยำเสพติดแก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 โรงเรียนจันทร์หุ่นบ�ำเพ็ญ เขตห้วยขวำง 
โดยเชิญวิทยำกรจำกศูนย์วิจัยโรคเอดส์ สภำกำชำดไทย มำให้ควำมรู้เพ่ือเป็นกำรป้องกันอันตรำยจำกกำรมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอันควร และหลีกเลี่ยงกำรเสพยำเสพติด 

4.  กิจกรรมอาสาโดยพนักงาน

1.  ผู้บริหำรของบริษัทเข้ำร่วมเป็นกรรมกำร อนุกรรมกำร และคณะท�ำงำนหลำยแห่ง โดยได้แบ่งปันควำมรู้และประสบกำรณ์
ทำงด้ำนตลำดเงิน ตลำดทุน กำรก�ำกับตลำดทุน และควำมรู้ทำงด้ำนเศรษฐกิจ ฯลฯ ให้กับองค์กรภำครัฐและภำคเอกชน 

2.  สนับสนุนกำรสร้ำงสถำนที่ท�ำกำรของสถำบันกำรเงินบ้ำนดอนหมู จังหวัดอุบลรำชธำนี เป็นเงิน 265,413.00 บำท เพ่ือ
เป็นแหล่งเรียนรู้ทำงกำรเงินให้กับชุมชนโดยรอบและชุมชนจำกจังหวัดอ่ืนๆ ท่ีเข้ำมำศึกษำดูงำน

3.  พนักงำนอำสำร่วมกันสอนหนังสือตำมควำมรู้และประสบกำรณ์ให้กับนักเรียนนักศึกษำในสถำบันกำรศึกษำต่ำงๆ เช่น 
ร่วมกันสอนวิชำพื้นฐำนด้ำนกำรเงินให้กับนักศึกษำของมหำวิทยำลัยแม่ฟ้ำหลวง เป็นต้น

4.  พนักงำนเข้ำร่วมกิจกรรมของมูลนิธิเสถียรธรรมสถำนโดยร่วมเป็นพี่เลี้ยงในกำรพำเด็กนักเรียนจ�ำนวน 199 คนเข้ำ
อบรมเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตนเป็นคนดีตำมค�ำสอนทำงพุทธศำสนำ และบริษัทบริจำคเงินสนับสนุนกิจกรรมนี้จ�ำนวน 
100,000.00 บำท

5.  พนักงำนร่วมระดมทรัพย์ สิ่งของ อำหำรแห้งและอำหำรพร้อมทำนมอบให้ผู้ประสบอุทกภัยที่จังหวัดลพบุรี และทหำร
ที่ปฏิบัติหน้ำที่ดูแลผู้ประสบอุทกภัยในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล โดยบริษัทร่วมให้กำรสนับสนุนงบประมำณเป็นเงิน
จ�ำนวน 200,000.00 บำท 

5.  กิจกรรมที่ตอบรับสถานการณ์ป˜จจุบัน - เหตุการณ์อุทกภัยปี 2554

	 •  ด้�นก�รบรรเท�ทุกข์
1.  สนับสนุนกำรซื้ออุปกรณ์จ�ำเป็นให้กับผู้ประสบภัยสึนำมิในประเทศญี่ปุ่นโดยกำรซื้อกระบอกไฟฉำยพร้อมถ่ำนไฟฉำยและ

มอบผ่ำนกระทรวงกำรต่ำงประเทศ เป็นเงินจ�ำนวน 100,000.00 บำท
2.  สนบัสนนุเงนิช่วยเหลอืผู้ประสบอทุกภัยในจงัหวดัภำคกลำงผ่ำนมลูนธิอิำสำเพือ่นพึง่(ภำฯ)ยำมยำก สภำกำชำดไทย เป็นเงนิ 

100,000.00 บำท
3.  สนบัสนนุทนุในกำรด�ำเนนิกจิกรรมของคนรุน่ใหม่ใจอำสำ (Gen V) ผ่ำนมลูนธิหิอจดหมำยเหตพุทุธทำส อนิทปัญโญ เป็นเงนิ 

300,000.00 บำท
4.  มอบพัดลมจ�ำนวน 10 เครื่องให้กับศูนย์พักพิงจุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย เป็นเงิน 26,164.58 บำท

	 •  ด้�นก�รป้องกันและก�รรักษ�
1.  สนบัสนนุโครงกำรคลองประดษิฐ์ จงัหวดัสมุทรสำคร ในกำรผนัน�ำ้ออกสูค่ลองให้มำกทีส่ดุเพือ่ป้องกนัน�ำ้ท่วมขงัเข้ำสูบ่รเิวณ

พืน้ทีฝั่งตะวนัตก โดยเฉพำะพืน้ทีช่มุชนและโรงงำนหลำยแห่งในจงัหวดัสมทุรสำคร โดยกำรสนบัสนนุกำรจดัซือ้เครือ่งสบูน�ำ้
เป็นเงิน 480,000.00 บำท

2.  สนับสนุนกำรผลิตขี้ผ้ึงแก้น�้ำกัดเท้ำ โดยบริษัทให้กำรสนับสนุนวัตถุดิบในกำรผลิตเป็นเงิน 300,000.00 บำท ซึ่งคณะอำสำ
ทีมงำนคณะเภสัชศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ เป็นผู้ร่วมกันผลิตแจกให้กับผู้ประสบอุทกภัยทุกภำคส่วน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 •  ด้�นก�รฟนฟู
 สนบัสนุนโครงกำร “กล้ำ..ด ี: เพือ่ฟ้ืนฟคูณุภำพชวิีตผูป้ระสบอุทกภยัอย่ำงยัง่ยนื” ผ่ำนมลูนธิิแม่ฟ้ำหลวงเป็นเงนิ 300,000.00 บำท 

เพื่อให้ “3 พร้อม” อันได้แก่ พร้อมกิน พร้อมปลูก และพร้อมเพำะ แก่ผู้ประสบอุทกภัย เพ่ือเข้ำสู่กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต
หลังผ่ำนเหตุกำรณ์อุทกภัยได้อย่ำงยั่งยืน

 (นำยบรรยง พงษ์พำนิช)
 ประธำนคณะกรรมกำรพิจำรณำกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงรับผิดชอบต่อสังคม 
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 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2554

 คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลของบริษัทซึ่งได้รับกำรแต่งต้ังตำมมติของท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 4/2554 เมื่อวันท่ี 
26 เมษำยน 2554 ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ�ำนวน 4 ท่ำน ในปี 2554 คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลมีกำรประชุมร่วมกัน 
1 คร้ัง เพือ่ปฏบัิตหิน้ำทีต่ำมควำมรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบรษัิท รำยนำมของคณะกรรมกำรบรรษัทภบิำล
และจ�ำนวนคร้ังในกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลของกรรมกำรแต่ละท่ำนมีดังนี้

 

 รำยนำม ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครั้งท่ีเข้ำประชุม

1. ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน 
2. รศ.ดร.วรำกรณ์ สำมโกเศศ
3. ศ.ดร.อุทัย ตันละมัย
4. นำยพงษ์เทพ ผลอนันต์

ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล 
กรรมกำรบรรษัทภิบำล
กรรมกำรบรรษัทภิบำล
กรรมกำรบรรษัทภิบำล

1/1
1/1
1/1
1/1

 คณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลมีเป้ำหมำยแน่วแน่ที่จะปฏิบัติหน้ำที่ของตนอย่ำงดีที่สุดเพื่อช่วยให้บริษัทมีระดับกำรก�ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี เพื่อดูแลสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ลูกค้ำ และผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนๆ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ลูกค้ำและผู้มี
ส่วนได้เสียอื่นๆ สำมำรถเชื่อมั่นได้ว่ำบริษัทมีกำรด�ำเนินงำนท่ีโปร่งใสและเป็นธรรมต่อทุกฝ่ำยท่ีเกี่ยวข้อง และเพ่ือประโยชน์
ในกำรสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันและรำกฐำนท่ีแข็งแกร่งให้กับบริษัทในระยะยำว

 กำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรบรรษัทภิบำลในปี 2554 สรุปได้ดังนี้

1. รับทรำบผลกำรประเมินกำรก�ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนประจ�ำปี 2553 ซึ่งบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน) หรือ
บริษัทย่อย มีระดับกำรก�ำกับดูแลกิจกำรอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี โดยมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยโดยรวมของบริษัทจด
ทะเบียนโดยรวมและบริษัทใน SET100

2. รับทรำบหลักเกณฑ์กำรส�ำรวจกำรก�ำกับดูแลกิจกำรส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนตำมโครงกำรส�ำรวจกำรก�ำกับดูแลกิจกำรบริษัท
จดทะเบียนส�ำหรับปี 2554 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

3. พิจำรณำเปรียบเทียบกำรด�ำเนินกำรของบริษัทในปัจจุบันกับหลักเกณฑ์กำรส�ำรวจกำรก�ำกับดูแลกิจกำรส�ำหรับบริษัท
จดทะเบียนตำมโครงกำรส�ำรวจกำรก�ำกับดูแลกิจกำรบริษัทจดทะเบียนไทยส�ำหรับปี 2554 และเห็นสมควรเสนอต่อ
คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อให้มีกำรด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรก�ำกับดูแลกิจกำรเพ่ิมเติมในเรื่องต่ำงๆ อำทิ
•  ในกำรพจิำรณำแต่งตัง้กรรมกำร หำกมกีำรเสนอชือ่กรรมกำรท่ำนเดิมเพ่ือกลบัเข้ำด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำรใหม่อีกวำระหนึง่ 

บริษัทควรเปิดเผยจ�ำนวนวำระ/ ปีที่เคยด�ำรงต�ำแหน่งกรรมกำร
•  ปรับปรุงกำรด�ำเนินงำนเพื่อให้สำมำรถส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ ้นได้รวดเร็วยิ่งขึ้นจำกปัจจุบันที่บริษัทส่งหนังสือ

นัดประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำประมำณ 14 วันก่อนวันประชุม โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นที่มีวำระกำร
ประชุมปกติ

•  ก�ำหนดให้มีนโยบำยเกี่ยวกับกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมพนักงำนในเรื่อง
สิ่งแวดล้อม

•  สนับสนุนให้กรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรมีโอกำสประชุมระหว่ำงกันเองเพ่ิมขึ้น
•  ศึกษำเพิ่มเติมเกี่ยวกับกำรก�ำหนดจ�ำนวนบริษัทที่กรรมกำรแต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่ง วำระกำรด�ำรงต�ำแหน่งของ

กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรควรเป็นกรรมกำรอิสระ

 (ดร.อนุมงคล ศิริเวทิน)   
 ประธำนกรรมกำรบรรษัทภิบำล
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	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันท่ี 13 มกราคม 2555 โดยมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมด้วย 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในตามแบบประเมินความเพียงพอของ 
ระบบการควบคุมภายในของส�ำนักงาน ก.ล.ต. โดยพิจารณาองค์ประกอบของการควบคุมภายในท้ัง 5 ส่วน คือ องค์กรและ 
สภาพแวดล้อม การบริหารความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ
ระบบการติดตาม และจากการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารแล้วสรุปได้ว่าบริษัทและบริษัทย่อยมีระบบการควบคุมภายใน 
ที่เพียงพอและเหมาะสมแล้ว
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	 ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานรวม
	 ผลประกอบการส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 รายได้
	 ในปี 2554 ตามงบการเงินรวม บริษัทมีรายได้รวมทั้งหมด 2,322.80 ล้านบาท ลดลง 126.76 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 5.17  

จากรายไดรวมจํานวน 2,449.56 ล้านบาทในปี 2553 ซึง่เป็นผลมาจากการลดลงของรายได้จากธรุกจิการลงทนุทีล่ดลงร้อยละ 15.14 

	 สดัส่วนรายได้จากธรุกจินายหน้า ธรุกจิการลงทนุ และอืน่ๆ ในปี 2554 เท่ากบัร้อยละ 60.15 ร้อยละ 39.68 และร้อยละ 0.17 ของ
รายได้รวมทัง้หมดตามล�ำดบั เม่ือเปรยีบเทยีบกบัของปี 2553 พบว่าสดัส่วนรายได้จากธุรกจินายหน้าเพิม่ขึน้จากร้อยละ 55.52  
ในขณะที่สัดส่วนรายได้จากธุรกิจการลงทุนลดลงจากร้อยละ 44.33 ของรายได้รวมท้ังหมดในปี 2553

	 โครงสร้างรายได้มีรายละเอียดของดังนี้ 

(หน่วย : ล้านบาท) 2554 2553

รายได้จากธุรกิจนายหน้า (Agency Business)
	 รายได้ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์
	 รายได้ค่านายหน้าซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 รายได้ค่านายหน้าจากการเป็นตัวแทนขายหน่วยลงทุน
	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ

954.75
68.55
56.18

317.73

860.71
43.38
48.42

407.41

รวมรายได้จากธุรกิจนายหน้า 1,397.21 1,359.92

รายได้จากธุรกิจลงทุน (Investment Business)1 

	 ก�ำไรจากการซื้อขายหลักทรัพย์
	 ก�ำไรจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์
	 ดอกเบี้ยและเงินปันผล
	 โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน

11.76
733.98
175.79

-

691.48
151.63
114.51
128.37

รวมรายได้จากธุรกิจลงทุน
รายได้อื่นๆ 

921.53
4.06

1,085.99
3.65

รวมรายได้ 2,322.80 2,449.56

	 ส�ำหรับการโอนกลับค่าเผื่อด้อยค่าส�ำหรับเงินลงทุนในปี 2553 จ�ำนวน 128.37 ล้านบาทนั้นเป็นการโอนกลับของค่าเผื่อด้อยค่า 
ส�ำหรับเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย ซึ่งเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เนื่องจากบริษัทย่อยพิจารณาเห็นว่า 
ปัจจัยพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ดังกล่าวมีการฟื้นตัวอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับประโยชน์จากเศรษฐกิจโลกที่ฟื้นตัว  
ประกอบกับปัจจัยพื้นฐานที่เข้มแข็งของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ จึงส่งผลท�ำให้ราคาของหลักทรัพย์ดังกล่าวปรับตัวขึ้นมาเหนือ
ต้นทุนเดิม

1 ไม่ได้รวมการเปลีย่นแปลงของก�ำไร (ขาดทนุ) จากการตรีาคาหลกัทรพัย์ ซึง่รายงานเป็นก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่และในส่วนของผูถ้อืหุน้ตามงบแสดงฐานะ 
ทางการเงิน ซึ่งแยกเป็นรายได้ของฝ่ายต่างๆ ตามรายละเอียดในส่วนของรายได้จากธุรกิจการลงทุน
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	 รายได้จากธุรกิจนายหน้า (Agency Business) 
	 รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์จ�ำนวน 954.75 ล้านบาทในปี 2554 เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.93 

จากจ�ำนวน 860.71 ล้านบาทในปี 2553 ในขณะที่ส่วนแบ่งการตลาด (ไม่รวมบัญชีซื้อขายหลักทรัพย์) ในปี 2554 เท่ากับ 
ร้อยละ 4.76 เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 4.20 ในปี 2553 โดยสัดส่วนรายได้ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์จากลูกค้าสถาบัน 
ต่างประเทศ ลูกค้าสถาบันในประเทศ และลูกค้าบุคคลรายใหญ่เปรียบเทียบระหว่างปี 2554 และ 2553 ดังนี้

	 สัดส่วนรายได้ค่านายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์จากลูกค้าแต่ละประเภท						    
	

(หน่วย : ร้อยละ) 2554 2553 

ลูกค้าสถาบันต่างประเทศ
ลูกค้าสถาบันในประเทศ
ลูกค้าบุคคลรายใหญ่

31.20
30.31
38.49

30.25
27.19
42.56

รวม 100.00 100.00

	 ภาวะตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ใหม่ มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์และส่วนแบ่งการตลาดของบริษัทย่อย

 2554 2553

มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์เฉลี่ยต่อวันของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
	 ตลาดหลักทรัพย์ใหม่ (ล้านบาท)
สัดส่วนการซื้อขายของตลาดหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ใหม่
	 แยกตามกลุ่มนักลงทุน
  		 นักลงทุนต่างประเทศ 
  		 นักลงทุนสถาบันในประเทศ
  		 นักลงทุนในประเทศ
  		 บัญชีบริษัทหลักทรัพย์

29,473.30
 

22.81%
8.80%

55.20%
13.19%

29,065.90
 

18.40%
7.70%

61.88%
12.02%

มูลค่าการซื้อขายหลักทรัพย์รวมของบริษัทย่อยเฉลี่ยต่อวัน (ล้านบาท)
ส่วนแบ่งการตลาดของบริษัทย่อย (รวมบัญชีบริษัทหลักทรัพย์)
   ส่วนแบ่งการตลาด-กลุ่มลูกค้าสถาบันต่างประเทศ
   ส่วนแบ่งการตลาด-กลุ่มลูกค้าสถาบันในประเทศ
   ส่วนแบ่งการตลาด-กลุ่มลูกค้าบุคคล (High Net Worth Client)

2,825.20
4.79%
8.31%

11.82%
2.27%

2,494.21
4.29%
7.97%

12.64%
2.17%

อันดับที่ 8 10
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 รายได้ค่านายหน้าจากการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 ส�ำหรับปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่านายหน้าจากการเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าจ�ำนวน 68.55  

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 43.38 ล้านบาทในปี 2553 และมีส่วนแบ่งการตลาดในตลาดอนุพันธ์ (วัดตามจ�ำนวนสัญญาท่ีซื้อขาย)  
ในปี 2554 เท่ากับร้อยละ 3.38 

	 รายได้ค่านายหน้าจากการซือ้ขายสญัญาซือ้ขายล่วงหน้าในปี 2554 นีร้้อยละ 48.65 มาจากลกูค้าสถาบนัต่างประเทศ ร้อยละ 13.79  
จากลูกค้าสถาบันในประเทศ และร้อยละ 37.56 จากลูกค้าบุคคลรายใหญ่ 

	 รายได้ค่านายหน้าจากการเป็นตัวแทนขายหน่วยลงทุน
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่านายหน้าจากการเป็นตัวแทนขายหน่วยลงทุนในปี 2554 จ�ำนวน 56.18 ล้านบาทเพ่ิมขึ้นจาก 

48.42 ล้านบาทในงวดเดียวกันของปีก่อน 

	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการในปี 2554 จ�ำนวน 317.73 ล้านบาท ลดลงจาก 407.41 ล้านบาทในปี 

2553 ส�ำหรับรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการในปี 2554 นี้ ประกอบด้วยรายได้ท่ีปรึกษาทางการเงิน 287.74 ล้านบาท รายได้ 
การจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ 20.07 ล้านบาท และรายได้ค่าธรรมเนียมการยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ 9.92 ล้านบาท

	 รายได้จากธุรกิจการลงทุน (Investment Business) 
	 ภายหลังการปรับโครงสร้างกิจการของบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทจะเป็นผู้ประกอบธุรกิจการลงทุนโดยตรง โดยดูแลการลงทุน

ในระยะปานกลางและระยะยาว ส่วนบริษัทย่อยประกอบธุรกิจค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า รับผิดชอบการลงทุน
ในระยะสั้น และมีฝ่ายบริหารเงินดูแลเกี่ยวกับเงินสดคงเหลือของบริษัท 

	 โดยรายได้จากการลงทุนนี้แยกบันทึกอยู่ 2 ส่วนคือ ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์และตราสารอนุพันธ์และรายได้
ดอกเบี้ยและเงินปันผล ซึ่งบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของก�ำไร (ขาดทุน) จากการ
ตีราคาหลักทรัพย์ ซึ่งบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินและแสดงอยู่ในส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นใน 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 รายได้จากธุรกิจการลงทุนของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2554 สามารถจ�ำแนกตามวิธีการบันทึกและสายงาน / ฝ่ายต่างๆ ได้
ดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท) ฝ่ายลงทุน สายงานค้า
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า

ฝ่ายบริหารเงิน
และอ่ืนๆ

รวม

ดอกเบี้ยและเงินปันผล
ก�ำไร (ขาดทนุ) จากการซือ้ขายหลกัทรพัย์
ก�ำไรจากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์

45.37
562.88

-

58.42
(552.74)
733.65

72.00
1.62
0.33

175.79
11.76

733.98
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(หน่วย : ล้ำนบำท) ฝ่ำยลงทุน สำยงำนค้ำ
หลักทรัพย์และ
สัญญำซื้อขำย

ล่วงหน้ำ

ฝ่ำยบริหำรเงิน
และอ่ืนๆ

รวม

รำยได้ตำมงบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ก�ำไร (ขำดทุน) ที่เกิดจำกกำร   
 เปลี่ยนแปลงมูลค่ำเงินลงทุนใน
 ส่วนของงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 (ก่อนส�ำรองภำษีเงินได้รอตัดบัญชี)2 

608.25
(327.56)

239.33
-

73.95
1.65

921.53
(325.91)

รำยได้จำกธุรกิจกำรลงทุนรวม 280.69 239.33 75.60 595.62

 ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีรำยได้จำกกำรลงทุนที่บันทึกในงบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมเท่ำกับ 921.53 ล้ำนบำท
โดยมีก�ำไรจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์เท่ำกับ 11.76 ล้ำนบำท เปรียบเทียบกับผลขำดทุนจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์จ�ำนวน 
691.48 ล้ำนบำท ในปี 2553 ในขณะที่ก�ำไรจำกกำรซื้อขำยตรำสำรอนุพันธ์ในปี 2554 เท่ำกับ 733.98 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้น 
582.35 ล้ำนบำทจำก 151.63 ล้ำนบำทในปี 2553 นอกจำกนี้ บริษัทและบริษัทย่อยยังมีรำยได้ดอกเบี้ยและเงินปันผล
เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 61.28 ล้ำนบำทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 53.51 จำก 114.51 ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 175.79 ล้ำนบำทในปี 2554 
ดังรำยละเอียดต่อไปนี้

(หน่วย : ล้ำนบำท) 2554 2553

ดอกเบี้ยรับจำกเงินลงทุนในตรำสำรหนี้และเงินฝำกธนำคำร
เงินปันผลจำก
 หลักทรัพย์เพื่อค้ำ
 หลักทรัพย์เผื่อขำย

72.00

58.42
45.37

29.57

15.77
69.17

รวม 175.79 114.51

 เงนิปันผลจ�ำนวนรวม 103.79 ล้ำนบำทในปี 2554 เพิม่ขึน้จำก 84.94 ล้ำนบำทในปี 2553 หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 22.19 เนือ่งจำก
บริษัทย่อยมีกำรซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยเพิ่มขึ้นในปี 2554 ประกอบกับหลักทรัพย์ที่บริษัทย่อยลงทุนมีกำร
จ่ำยเงินปันผลเพิ่มขึ้นด้วยเช่นกัน ส่วนกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้ดอกเบี้ยรับจำกจ�ำนวน 29.57 ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 72.00 
ล้ำนบำท ในปี 2554 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 143.49 นั้นเป็นผลมำจำกยอดเงินฝำกสถำบันกำรเงินเฉลี่ยในปี 2554 เพิ่มขึ้น 
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2553 ประกอบกับอัตรำดอกเบี้ยเงินฝำกในปี 2554 ก็ปรับสูงขึ้นจำกปี 2553 ด้วยเช่นกัน 

2 การเปลีย่นแปลงของกำาไรจากการตีราคาหลักทรพัย์ได้บนัทกึในส่วนของผูถ้อืหุ้นในงบแสดงฐานะการเงนิและแสดงอยู่ในส่วนของกำาไรขาดทุนเบด็เสร็จ
อื่นในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

3 หากสำารองภาษีเงินได้รอตัดบัญชีแล้ว การเปลี่ยนแปลงของกำาไร(ขาดทุน) จากการตีราคาหลักทรัพย์จะมีจำานวนทั้งสิ้น (237.48) ล้านบาท และ 110.08 
ล้านบาท สำาหรับปี 2554 และ 2553 ตามลำาดับ

 รำยได้จำกกำรลงทุนของสำยงำน/ ฝ่ำยต่ำงๆ ในปีนี้เปรียบเทียบกับปีก่อนมีรำยละเอียดดังนี้

1.		 ฝ�ยลงทุน
 ส�ำหรับผลกำรด�ำเนินงำนในปี 2554 ฝ่ำยลงทุนมีก�ำไรจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ 562.88 ล้ำนบำท ลดลงจำก 708.94 ล้ำน

บำทในปี 2553 นอกจำกนี้ ฝ่ำยลงทุนยังมีรำยได้เงินปันผล 45.37 ล้ำนบำท และขำดทุนจำกกำรตีรำคำหลักทรัพย์เฉพำะที่
เปลี่ยนแปลงในปี 2554 ซึ่งบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐำนะกำรเงินจ�ำนวน 327.56 ล้ำนบำท โดยสำมำรถจ�ำแนก
ตำมกำรบันทึกบัญชีได้ดังนี้

(หน่วย : ล้ำนบำท) 2554 2553

เงินปันผล
ก�ำไรจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
โอนกลับขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน

45.37
562.88

-

69.16
708.94
128.37

ผลตอบแทนตำมงบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 608.25 906.47

ก�ำไร (ขำดทุน) ที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำเงินลงทุน 
  (ก่อนกำรส�ำรองภำษีเงินได้รอตัดบัญชี) 
หัก: โอนกลับขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนไปท่ีงบก�ำไรขำดทุน

(327.56)

-

279.16

(128.37)

ก�ำไร (ขำดทุน) ที่เกิดจำกกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำเงินลงทุน
  (ก่อนกำรส�ำรองภำษีเงินได้รอตัดบัญชี) - สุทธิ3

(327.56) 150.79

รำยได้จำกกำรลงทุนรวม 280.69 1,057.26

2.		 ส�ยง�นค้�หลักทรัพย์และสัญญ�ซื้อข�ยล่วงหน้�

(หน่วย : ล้ำนบำท) 2554 2553

เงินปันผล
ขำดทุนจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
ก�ำไรจำกกำรซื้อขำยตรำสำรอนุพันธ์

58.42
(552.74)
733.65

15.77
(16.62)
152.02

รวมผลตอบแทนจำกกำรลงทุน 239.33 151.17

 ทั้งนี้ ผลก�ำไร (ขำดทุน) จำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์และตรำสำรอนุพันธ์นั้นส่วนหนึ่งเกิดจำกกลยุทธ์กำรซื้อขำยแบบ Arbitrage 
Trade
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3.		 ฝ�ยบริห�รเงินและอื่นๆ
 นอกจำกผลตอบแทนจำกกำรลงทุนของฝ่ำยลงทุนและสำยงำนค้ำหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำแล้ว บริษัทและ

บริษัทย่อยยังมีผลตอบแทนที่เป็นดอกเบี้ยและเงินปันผลจำกฝ่ำยบริหำรเงินรวมจ�ำนวน 72.00 ล้ำนบำท โดยส่วนใหญ่เป็น
ผลตอบแทนจำกเงนิลงทนุในตรำสำรหน้ีภำครฐั เงนิลงทนุในตัว๋สญัญำใช้เงนิและเงนิฝำก ส่วนผลก�ำไรจำกกำรซือ้ขำยหลกัทรพัย์
และตรำสำรอนุพันธ์จ�ำนวนรวม 1.95 ล้ำนบำท คือผลขำดทุนจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์เพ่ือลูกค้ำผิดพลำด

 ค่�ใช้จ่�ย

2554 2553

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ

ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน
ค่ำธรรมเนียมและบริกำรจ่ำย 
ค่ำใช้จ่ำยในกำรด�ำเนินงำน 

33.83
115.77

1,002.35

2.94
10.05
87.01

7.83
105.55
980.96

0.72
9.64

89.64

ค่ำใช้จ่ำยรวม 1,151.95 100.00 1,094.34 100.00

 ในปี 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อยมค่ีำใช้จ่ำยรวม 1,151.95 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้ 57.61 ล้ำนบำทหรอืร้อยละ 5.26 จำก 1,094.34 ล้ำนบำท
ในปี 2553 

	 กำ�ไรสุทธิ
 จำกเหตุผลดังกล่ำว ท�ำให้ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินรวมจ�ำนวน 838.15 ล้ำนบำท ลดลง 

193.38 ล้ำนบำทหรอืร้อยละ 18.75 จำกก�ำไรสทุธจิ�ำนวน 1,031.53 ล้ำนบำทในปี 2553 โดยก�ำไรสทุธิจ�ำนวน 838.15 ล้ำนบำท
ในปี 2554 นี้แบ่งเป็นก�ำไรสุทธิส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 834.73 ล้ำนบำท และส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย
3.42 ล้ำนบำท หำกพจิำรณำรวมกบัก�ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อ่ืนซึง่เกดิจำกผลขำดทุนสทุธิจำกกำรวัดมลูค่ำเงนิลงทุนในหลกัทรพัย์
เผือ่ขำยของฝ่ำยลงทนุสทุธจิำกกำรตัง้ส�ำรองภำษเีงนิได้จ�ำนวน 236.07 ล้ำนบำท ท�ำให้บรษิทัและบรษิทัย่อยมกี�ำไรเบด็เสรจ็รวม
ในปี 2554 เท่ำกับ 602.08 ล้ำนบำท แบ่งเป็นก�ำไรเบ็ดเสร็จท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 598.65 ล้ำนบำท และส่วน
ของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย 3.43 ล้ำนบำท 

 ฐานะทางการเงิน
	 สินทรัพย์
 สินทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วยเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด เงินลงทุนชั่วครำว ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี 

ลกูหนีธ้รุกจิหลกัทรพัย์และสญัญำซือ้ขำยล่วงหน้ำ ลกูหนีอ้ืน่ สนิทรพัย์ตรำสำรอนพุนัธ์ สนิทรพัย์หมนุเวยีนอืน่ เงนิลงทนุเผือ่ขำย 
เงนิลงทนุระยะยำวอืน่ อำคำรและอปุกรณ์ สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน สนิทรพัย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับญัช ีและสนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีนอืน่

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 6,356.00 ล้ำนบำท ลดลง 1,211.41 ล้ำนบำทจำก 7,567.41 
ล้ำนบำทในปี 2553 เนือ่งจำกกำรลดลงของเงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ลกูหนีธ้รุกจิหลกัทรพัย์และสญัญำซือ้ขำยล่วงหน้ำ 
สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์ เงินลงทุนเผื่อขำย และสินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตน 
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บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

- เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดจ�ำนวน 548.00 ล้ำนบำท 

และจ�ำนวน 1,552.22 ล้ำนบำทตำมล�ำดับ ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบแล้วพบว่ำเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดในปี 2554 
ลดลง 1,004.22 ล้ำนบำท เนื่องจำกบริษัทมีกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลในปี 2554 จ�ำนวน 2 ครั้งในเดือนพฤษภำคม
และเดือนกันยำยน 

-  เงินลงทุนชั่วครำว
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัย่อยมเีงนิลงทุนชัว่ครำวสทุธิจ�ำนวนเท่ำกบั 1,653.36 ล้ำนบำท เพ่ิมขึน้ 254.17 ล้ำนบำท

จำก 1,399.19 ล้ำนบำทในปี 2553 โดยเงินลงทุนดังกล่ำวสำมำรถแยกรำยละเอียด ดังนี้ 

(หน่วย : ล้ำนบำท) 31 ธนัวำคม 
2554

31 ธนัวำคม 
2553

เงินลงทุนในหลักทรัพย์
เงินลงทุนในตรำสำรหนี้ภำครัฐและตรำสำรหนี้อ่ืนๆ
เงินลงทุนอื่นๆ

1,580.79
-

72.57

528.78
799.51
70.90

รวมเงินลงทุนชั่วครำวสุทธิ 1,653.36 1,399.19

- ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมียอดลูกหนี้คงค้ำงกับส�ำนักหักบัญชี 321.21 ล้ำนบำท ในขณะท่ีปี 2553 มียอด

ลูกหนี้คงค้ำงกับส�ำนักหักบัญชีจ�ำนวน 129.12 ล้ำนบำท 

- ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำจ�ำนวน 2,148.05 ล้ำนบำท ใน

ขณะที่ปี 2553 บริษัทย่อยมียอดลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำจ�ำนวน 2,675.29 ล้ำนบำท กำรลดลง
ของลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำเป็นไปตำมลักษณะธุรกิจกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ที่จะปรำกฏเป็นยอด
คงค้ำงตำมระยะกำรช�ำระรำคำและรับช�ำระรำคำภำยใน 3 วันท�ำกำรส�ำหรับกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ และ 1 วันท�ำกำร
ส�ำหรับกำรซื้อขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำแยกเป็นยอดลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
ดังนี้

(หน่วย : ล้ำนบำท) 31 ธนัวำคม 
2554

31 ธนัวำคม 
2553

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

2,147.43
0.62

2,669.59
5.70

รวม 2,148.05 2,675.29
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- สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์ 1.29 ล้ำนบำท ในขณะท่ีปี 2553 มีสินทรัพย์ตรำสำร

อนุพันธ์ 4.58 ล้ำนบำท 

- ลูกหนี้และสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
 ลกูหนีแ้ละสนิทรพัย์หมนุเวยีนอืน่ประกอบด้วยรำยได้ค่ำธรรมเนยีมค้ำงรบั เงนิปันผลค้ำงรบั ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำและอ่ืนๆ 

ซึง่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อยมลีกูหนีแ้ละสนิทรพัย์หมนุเวียนอ่ืนรวมจ�ำนวน 113.05 ล้ำนบำท เพิม่ขึน้
จำกปี 2553 จ�ำนวน 58.81 ล้ำนบำท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นกำรเพ่ิมขึ้นของเงินรำยได้ค่ำธรรมเนียมค้ำงรับ

- เงินลงทุนเผื่อขำย
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงินลงทุนเผ่ือขำยสทุธิจ�ำนวนเท่ำกบั 1,216.34 ล้ำนบำท ลดลง 207.02 ล้ำนบำท

จำก 1,423.36 ล้ำนบำทในปี 2553 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นของฝ่ำยลงทุน 

- เงินลงทุนระยะยำวอื่น
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินลงทุนระยะยำวอ่ืนสุทธิจ�ำนวน 10.21 ล้ำนบำท

 
- อำคำรและอุปกรณ์สุทธิ
 อำคำร และอุปกรณ์สุทธิของบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 มีจ�ำนวนเท่ำกับ 182.08 ล้ำนบำท เพ่ิมขึ้น 8.37 

ล้ำนบำทจำก 173.71 ล้ำนบำทในปี 2553 

- สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนสุทธิ
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตนซึ่งประกอบด้วยค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตรอตัดบัญชีและ

ซอฟท์แวร์จ�ำนวน 36.26 ล้ำนบำท ลดลง 31.31 ล้ำนบำทจำก 67.57 ล้ำนบำทในปี 2553 

- สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีจ�ำนวน 25.07 ล้ำนบำท โดยสินทรัพย์ภำษีเงิน

ได้รอตัดบัญชีนี้ส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกกำรส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ถำวรและ
ควำมแตกต่ำงของระยะเวลำกำรตัดจ�ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนระหว่ำงทำงบัญชีกับทำงภำษี

- ลูกหนี้อื่นและสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
 ลูกหนี้อื่นและสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นประกอบด้วยเงินสมทบกองทุนช�ำระรำคำ ทรัพย์สินเพื่อควำมมั่งคง เงินทดรองจ่ำย

ล่วงหน้ำ เงินมัดจ�ำและอื่นๆ ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีลูกหนี้อ่ืนและสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
อื่นจ�ำนวน 101.09 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจำกปี 2553 จ�ำนวน 48.63 ล้ำนบำท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นกำรเพ่ิมขึ้นของทรัพย์สินเพ่ือ
ควำมมั่งคง

	 หนี้สิน
 หนีส้นิของบรษิทัและบรษิทัย่อยประกอบด้วยเจ้ำหนีส้�ำนกัหกับญัช ีเจ้ำหนีธ้รุกจิหลกัทรพัย์และสญัญำซือ้ขำยล่วงหน้ำ เจ้ำหนีอ้ืน่ 

หนีส้นิตรำสำรอนุพันธ์ หุน้กูอ้นุพนัธ์ ภำษเีงนิได้นิตบุิคคลค้ำงจ่ำย หนีส้นิหมนุเวียนอ่ืน หนีส้นิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัช ีส�ำรอง
ผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน และหนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม 2,745.30 ล้ำนบำท ลดลง 857.10 ล้ำนบำทจำก 3,602.41 
ล้ำนบำทในปี 2553 ซึ่งเกิดจำกกำรลดลงของเจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชี เจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ และหุ้น
กู้อนุพันธ์ ซึ่งเป็นไปในทิศทำงเดียวกับกำรลดลงของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ และเงินลงทุนเผื่อขำย

- เจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชี
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บริษทัย่อยมีเจ้ำหนีส้�ำนกัหักบญัชจี�ำนวน 135.11 ล้ำนบำท ลดลงจำก 381.76 ล้ำนบำทในปี 2553 

- เจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
 ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมียอดเจ้ำหนีธุ้รกจิหลักทรัพย์และสญัญำซื้อขำยล่วงหน้ำจ�ำนวน 1,848.06 ล้ำนบำท 

โดยประกอบด้วยเจ้ำหน้ีที่เกิดจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์จ�ำนวน 1,838.82 ล้ำนบำท และเจ้ำหนี้ที่เกิดจำกกำรซ้ือขำย
สัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำจ�ำนวน 9.24 ล้ำนบำท 

  กำรที่เจ้ำหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำในปี 2554 ลดลงนั้นสอดคล้องกับกำรลดลงของลูกหนี้ธุรกิจ
 หลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

- หนี้สินตรำสำรอนุพันธ์
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีหนี้สินตรำสำรอนุพันธ์จ�ำนวน 9.11 ล้ำนบำท ในขณะท่ี ณ สิ้นปี 2553 มีหน้ี

สินตรำสำรอนุพันธ์จ�ำนวน 31.59 ล้ำนบำท 

- หุ้นกู้อนุพันธ์
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัย่อยมียอดคงเหลอืหุน้กูอ้นพุนัธ์ 115.98 ล้ำนบำท ในขณะที ่ณ สิน้ปี 2553 มหีุน้กูอ้นุพนัธ์ 

256.32 ล้ำนบำท 

- ภำษีเงินได้นิติบุคคลค้ำงจ่ำย
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัย่อยมีเจ้ำหนีภ้ำษเีงนิได้นติบิคุคลค้ำงจ่ำยจ�ำนวน 88.35 ล้ำนบำท ลดลง 325.18 ล้ำนบำท

จำกจ�ำนวน 413.53 ล้ำนบำทในปี 2553 อันเป็นผลมำจำกกำรที่บริษัทย่อยมีก�ำไรก่อนภำษีเงินได้นิติบุคคลลดลงจำก 
2,115.22 ล้ำนบำทในปี 2553 เป็น 708.82 ล้ำนบำทในปี 2554

- เจ้ำหนี้อื่นและหนี้สินหมุนเวียนอื่น
 เจ้ำหนี้อื่นและหนี้สินหมุนเวียนอื่นของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วยรำยกำรหลัก เช่น โบนัสพนักงำนค้ำงจ่ำย 

ผลตอบแทนแก่พนักงำนกำรตลำดค้ำงจ่ำย ภำษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ำยรอน�ำส่ง และภำษีมูลค่ำเพ่ิมรอน�ำส่ง ซึ่ง ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 2554 เจ้ำหนี้อื่นและหนี้สินหมุนเวียนอ่ืนของบริษัทและบริษัทย่อยมีจ�ำนวนเท่ำกับ 447.00 ล้ำนบำท ลดลงจำก 
514.42 ล้ำนบำทในปี 2553 ซึ่งสอดคล้องกับก�ำไรท่ีลดลง

 - หนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชี
 ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2554 บรษิทัมหีนีส้นิภำษีเงนิได้รอตัดบญัชจี�ำนวน 18.54 ล้ำนบำท โดยหนีส้นิภำษีเงนิได้รอตัดบัญชนีี้

ส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกกำรที่มูลค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยปรับตัวเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับรำคำต้นทุน
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-	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานของบริษัทและบริษัท

ย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีจ�ำนวนเท่ากับ 80.27 ล้านบาท 

-	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น
	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่นของบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีจ�ำนวนเท่ากับ 2.88 ล้านบาท 

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมจ�ำนวน 3,610.70 ล้านบาท ซึ่งเป็นส่วนของผู้ถือหุ้น

ของบริษัทใหญ่ 3,602.71 ล้านบาท และส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย 7.99 ล้านบาท โดยส่วนของผู้ถือหุ้นของ
บริษัทใหญ่ในปี 2554 ลดลงจาก 3,905.50 ล้านบาทในปี 2553 โดยการลดลงของส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นผลมาจาก

1. 	ก�ำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรลดลงจากจ�ำนวน 954.95 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 เป็น 835.30 ล้านบาท ณ  
วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 เนือ่งมาจากก�ำไรสทุธส่ิวนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ประจ�ำปีทีล่ดลงจาก 1,007.56 ล้านบาท 
ในปี 2553 เป็น 834.73 ล้านบาทในปี 2554

2. บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนเกินทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนจ�ำนวนเท่ากับ 321.02 ล้านบาท ลดลงจาก 
557.09 ล้านบาทในปี 2553 

	 บรษิทัมอีตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2554 เท่ากบั 0.76 เท่า ลดลงจาก 0.91 เท่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  
2553 เนื่องจากหนี้สินรวมในปี 2554 ลดลง อันเป็นผลมาจากการลดลงของเจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ซึ่งเปลี่ยนแปลงเป็นไปตามสภาวะการซื้อขายหลักทรัพย์ ซึ่งหากพิจารณาอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนโดยไม่นับรวมเจ้าหนี้ส�ำนัก 
หกับญัชแีละเจ้าหน้ีธรุกจิหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า บรษิทัจะมอีตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
2554 และ 2253 เท่ากับ 0.21 เท่า และ 0.31 เท่าตามล�ำดับ และเมื่อพิจารณาจากโครงสร้างหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นแล้ว
จะเห็นว่าเงินทุนที่บริษัทใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด�ำเนินงานเป็นเงินทุนระยะยาวจากส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก 

	 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนของผู้ถือหุ้นส�ำหรับปี 2554 อยู่ท่ีร้อยละ 22.24 ลดลงจากปี 2553 ท่ีบริษัทมีอัตราผลตอบแทนของ
ผู้ถือหุ้นร้อยละ 28.02 

	 อัตราส่วนเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ
	 บริษัทย่อยด�ำรงอัตราส่วนเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ในอัตราร้อยละ 85.67 สูงกว่าเกณฑ์ขั้นต�่ำ 

ที่ร้อยละ 7.00 ตามเกณฑ์ที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนดไว้

	 การวิเคราะห์สภาพคล่อง
	 ส�ำหรับปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจ�ำนวน 548.00 ล้านบาท ลดลง 1,004.22 ล้าน

บาทจากปี 2553 เป็นผลจากการได้มาและใช้ไปของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในกิจกรรมต่างๆ ดังนี้
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย : ล้านบาท) 2554

เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน
เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน
เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน

(456.59)
391.91

(939.54)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (1,004.22)

-	 เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
	 ในปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงานจ�ำนวน 456.59 ล้านบาท ลดลง 620.35 

ล้านบาทจากเงินสดสุทธิที่ได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 163.76 ล้านบาทในปี 2553 เนื่องจากการลดลงของสินทรัพย์ 
ด�ำเนินงาน โดยเฉพาะเงนิลกูหน้ีธรุกจิหลกัทรพัย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า ซึง่มกีารเปลีย่นแปลงตามสภาวะของการซือ้ขาย 
หลักทรัพย์และการด�ำเนินธุรกิจโดยทั่วไปของบริษัทย่อย 

-	 เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน
	 เงนิสดสทุธทิีไ่ด้มาจากกจิกรรมลงทนุของบรษิทัและบรษิทัย่อยส�ำหรบัปี 2554 มจี�ำนวนเท่ากบั 391.91 ล้านบาท ซึง่เกดิจาก

การทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยมกีารซือ้อปุกรณ์จ�ำนวน 36.10 ล้านบาท เงนิสดจ่ายส�ำหรบัซือ้สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน 2.73 ล้านบาท  
และเงินสดรับจากเงินลงทุนระยะยาวสุทธิจ�ำนวน 430.74 ล้านบาท 

-	 เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน
	 ปี 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินสดท่ีใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวนเท่ากับ 939.54 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากบริษัทจ่าย

เงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 1 ของปี 2554 จ�ำนวน 557.32 ล้านบาทในเดือนพฤษภาคม 2554 และเงินปันผลระหว่างกาล 
ครั้งที่ 2 ของปี 2554 จ�ำนวน 273.40 ล้านบาทในเดือนกันยายน 2554 ประกอบกับเงินสดจ่ายคืนหุ้นกู้อนุพันธ์สุทธิ  
97.00 ล้านบาท
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รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหำชน)

ข้ำพเจ้ำได้ตรวจสอบงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 งบก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงกำร
เปล่ียนแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้รวมและงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปีสิน้สดุวันเดียวกนัของบรษัิท ทุนภัทร จ�ำกดั (มหำชน) และ
บริษทัย่อย และได้ตรวจสอบงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรของบรษิทั ทนุภทัร จ�ำกดั (มหำชน) ด้วยเช่นกนั ซึง่ผูบ้รหิำรของกจิกำร
เป็นผู้รับผิดชอบต่อควำมถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบกำรเงินเหล่ำนี้ ส่วนข้ำพเจ้ำเป็นผู้รับผิดชอบในกำรแสดง
ควำมเห็นต่องบกำรเงินดังกล่ำวจำกผลกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ งบกำรเงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2553 
ของบรษิทั ทนุภทัร จ�ำกดั (มหำชน) และบรษิทัย่อย และงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรของบรษิทั ทนุภทัร จ�ำกดั (มหำชน) ส�ำหรบั
รอบระยะเวลำตัง้แต่วนัที ่1 เมษำยน 2553 (วนัทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัฯ) ถงึวนัที ่31 ธนัวำคม 2553 ทีแ่สดงเปรยีบเทยีบไว้ 
ณ ที่นี้ได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่นในส�ำนักงำนเดียวกันกับข้ำพเจ้ำ ซึ่งได้แสดงควำมเห็นอย่ำงไม่มีเงื่อนไขตำมรำยงำน
ลงวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2554 และได้ให้สังเกตเรื่อง เกณฑ์ในกำรจัดท�ำงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ ภำยหลังกำรปรับ
โครงสร้ำงกิจกำรแล้วเสร็จ 

ข้ำพเจ้ำได้ปฏบิตังิำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป ซึง่ก�ำหนดให้ข้ำพเจ้ำต้องวำงแผนและปฏบิตังิำน
เพื่อให้ได้ควำมเชื่อม่ันอย่ำงมีเหตุผลว่ำงบกำรเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส�ำคัญหรือไม่ กำรตรวจสอบ
รวมถึงกำรใช้วิธีกำรทดสอบหลักฐำนประกอบรำยกำรทั้งที่เป็นจ�ำนวนเงินและกำรเปิดเผยข้อมูลในงบกำรเงิน กำรประเมิน
ควำมเหมำะสมของหลกักำรบญัชทีีก่จิกำรใช้และประมำณกำรเกีย่วกบัรำยกำรทำงกำรเงนิท่ีเป็นสำระส�ำคัญซึง่ผู้บรหิำรเป็น
ผู้จัดท�ำขึ้น ตลอดจนกำรประเมินถึงควำมเหมำะสมของกำรแสดงรำยกำรท่ีน�ำเสนอในงบกำรเงินโดยรวม ข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำ
กำรตรวจสอบดังกล่ำวให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่ำงเหมำะสมในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำ งบกำรเงินข้ำงต้นนี้แสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 ผลกำรด�ำเนินงำนและกระแสเงินสด
ส�ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนัของบริษทั ทนุภัทร จ�ำกดั (มหำชน) และบรษัิทย่อย และเฉพำะของบรษัิท ทุนภทัร จ�ำกดั (มหำชน) 
โดยถูกต้องตำมที่ควรในสำระส�ำคัญตำมหลักกำรบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป

โดยมิได้เป็นกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเงื่อนไขต่องบกำรเงินข้ำงต้น ข้ำพเจ้ำขอให้สังเกตหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน
ข้อ 3 ในระหว่ำงปีปัจจุบัน บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับปรับปรุงและมำตรฐำนกำรบัญชีใหม่ท่ีออกโดย
สภำวิชำชีพบัญชีเพื่อจัดท�ำและน�ำเสนองบกำรเงินนี้

รุ้งนภำ เลิศสุวรรณกุล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต เลขทะเบียน 3516

บริษัท ส�ำนักงำน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด
กรุงเทพฯ: 27 กุมภำพันธ์ 2555
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

									         (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553  2554 2553

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เงินลงทุนชั่วคราว
ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
ลูกหนี้อื่น
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

9

10

11

12

13

14

548,000,671

1,653,358,255

321,208,953

2,148,051,034

98,661,363 

1,286,823 

14,388,083

1,552,220,704

1,399,191,349

129,115,757

2,675,288,720

46,155,260 

4,578,551

12,650,954

38,925,383

 - 

 - 

 - 

89,908,680

 - 

1,711,518

3,004

 - 

 - 

 - 

 - 

 - 

 - 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,784,955,182 5,819,201,295 130,545,581 3,004

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนเผ่ือขาย
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 
ลูกหนี้อื่น
อาคารและอุปกรณ์ 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

10

15

10

16

17

27

1,216,337,836 

 - 

10,208,960

 6,847,091 

182,077,203

36,258,915

25,071,185

94,245,702

1,423,357,934 

 - 

10,208,960

 5,289,120 

173,706,749

67,568,369

20,910,754

47,169,183

1,225,271,893

5,187,953,669 

 - 

27,487,286

 - 

 - 

 - 

 1,869 

1,422,793,705

5,131,521,056

 - 

 - 

 - 

 - 

 - 

 - 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,571,046,892 1,748,211,069 6,440,714,717 6,554,314,761

รวมสินทรัพย์ 6,356,002,074 7,567,412,364 6,571,260,298 6,554,317,765
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บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553  2554 2553

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ ้น
หนี้สินหมุนเวียน

เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า

เจ้าหนี้อื่น

หนี้สินตราสารอนุพันธ์

หุ้นกู้อนุพันธ์

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

18

19

20

14

21

135,105,764

1,848,056,734

434,731,961 

9,110,133 

115,981,406

88,354,144

12,264,026

381,762,832

1,997,968,578

493,049,356 

31,593,502

256,319,893

413,528,346

21,367,124

- 

- 

142,832,928

- 

- 

- 

1,460,610 

- 

- 

7,214,641 

- 

- 

- 

- 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,643,604,168 3,595,589,631 144,293,538 7,214,641

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เจ้าหนี้บริษัทย่อย

เงินกู้ยืมบริษัทย่อย

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น

8

8

27

22

- 

- 

18,543,721

80,273,799 

2,880,034

- 

- 

- 

- 

6,815,886

- 

655,852,973 

18,543,721 

28,597,697

- 

1,430,852,972

- 

- 

- 

- 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 101,697,554 6,815,886 702,994,391 1,430,852,972

รวมหนี้สิน 2,745,301,722 3,602,405,517 847,287,929 1,438,067,613

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน 

      หุ้นสามัญ 213,502,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท

23

1,067,510,000 1,067,510,000 1,067,510,000 1,067,510,000

   ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว

      หุ้นสามัญ 210,310,240 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ

ก�ำไรสะสม

   จัดสรรแล้ว 

      ส�ำรองตามกฎหมาย - บริษัทฯ

                          - บริษัทย่อย

   ยังไม่ได้จัดสรร (ขาดทุนสะสม)

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

24

1,051,551,200

 - 

 

67,096,100 

 110,000,000 

 835,301,712 

1,538,762,725

1,051,551,200

 - 

 - 

 110,000,000 

954,954,018

1,788,997,688

1,051,551,200

4,079,979,856

 67,096,100 

 - 

436,876,895

88,468,318

1,051,551,200

4,079,979,856

 - 

 - 

(7,221,637)

(8,059,267)

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 3,602,711,737 3,905,502,906 5,723,972,369 5,116,250,152

ส่วนของผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุของบรษิทัย่อย 7,988,615 59,503,941  -  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,610,700,352 3,965,006,847 5,723,972,369 5,116,250,152

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,356,002,074 7,567,412,364 6,571,260,298 6,554,317,765
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

									         (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

ส�ำหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

2554

ส�ำหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

2553

ส�ำหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

2554

ส�ำหรับรอบ
ระยะเวลาตั้งแต่
วันที่ 1 เมษายน 
2553 ถึงวันที่ 31 

ธันวาคม 2553

ก�ำไรขาดทุน:
รายได้
รายได้ค่านายหน้า
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
ก�ำไรจากเงินลงทุน
ก�ำไรจากตราสารอนุพันธ์
ดอกเบี้ยและเงินปันผล
โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน
รายได้อื่น

25
26

10.4

 

1,079,478,187 
 317,731,656 
 11,764,537 

 733,982,147 
 175,786,285 

 - 
 4,059,805 

 

952,513,654 
 407,412,007 
 691,482,435 
 151,625,914 
 114,513,804 
 128,370,762 

 3,643,620 

 - 
 378,413 

 114,422,896 
 -  

1,368,646,866 
 - 

 128,288,247 

 - 
 - 
 - 
 - 

 11 
 - 
 - 

รวมรายได้ 2,322,802,617 2,449,562,196 1,611,736,422  11 

ค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานและการบริหาร
	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน
   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ และอุปกรณ์
   ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย
   ค่าใช้จ่ายอื่น

 

777,602,145 
 113,027,317 
 115,765,131 
 111,711,260 

 783,572,194 
 104,012,642 
 105,546,576 
 93,382,819 

 219,125,704 
 9,539,700 

 - 
 9,150,868 

 - 
 - 
 - 

 7,221,648 

รวมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานและการบริหาร 1,118,105,853 1,086,514,231  237,816,272  7,221,648 

รวมค่าใช้จ่าย 1,118,105,853 1,086,514,231  237,816,272  7,221,648 

ก�ำไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและภาษเีงนิได้นติบิคุคล
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

1,204,696,764 
 (33,835,452)

1,363,047,965 
 (7,826,447)

1,373,920,150 
 (35,573,429)

 (7,221,637)
 - 

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล
ภาษีเงินได้นิติบุคคล 27

1,170,861,312 
(332,712,795)

1,355,221,518 
(323,687,652)

1,338,346,721 
 3,573,359 

 (7,221,637)
 - 

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับงวด  838,148,517 1,031,533,866 1,341,920,080  (7,221,637)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
ผลก�ำไร (ขาดทนุ) จากการวดัมลูค่าเงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เผือ่ขาย
ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

(325,900,966)
89,834,328 

 
151,430,597 
(39,913,397)

118,644,665 
(22,117,080)

 
(8,059,267)

   - 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับงวด (236,066,638)  111,517,200  96,527,585  (8,059,267)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับงวด  602,081,879 1,143,051,066 1,438,447,665  (15,280,904)

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุน
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ
ส่วนทีเ่ป็นของผู้มส่ีวนได้เสียทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคุมของบรษิทัย่อย

 
834,727,567 
 3,420,950 

1,007,564,437 
 23,969,429 

1,341,920,080  (7,221,637)

 838,148,517 1,031,533,866 

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ
สว่นทีเ่ป็นของผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุของบรษิทัย่อย

 
598,654,201 
 3,427,678 

1,119,073,069 
 23,977,997 

1,438,447,665  (15,280,904)

 602,081,879 1,143,051,066 

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

28  

3.97  4.79  6.38  (0.03)

111



หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้

บร
ิษัท

 ท
ุนภ

ัทร
 จ

ำ�ก
ัด 

(ม
หา

ชน
) แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย	
สำ�

หร
ับป

ีสิ้น
สุด

วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

54
 แล

ะ 2
55

3

																				





























(ห
น่ว

ย:
 บ

าท
)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือหุ
้นข

อง
บร

ิษั
ทฯ

 
ส่ว

นข
อง

ผู้ม
ี

ส่ว
นไ

ด้เ
สีย

ที่ 
ไม

่มี
อ�ำ

นา
จ 

คว
บค

ุม
ขอ

ง
บร

ิษั
ทย

่อย
 

 
รว

มส
่วน

ขอ
ง 

ผู้ถ
ือห

ุ้น 
ทุน

ที่อ
อก

แล
ะช

�ำร
ะแ

ล้ว
ส่ว

นเ
กิน

มูล
ค่า

หุ้
นส

าม
ัญ

ก�ำ
ไร

สะ
สม

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่นข

อง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น

รว
มส

่วน
ขอ

ง 
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
 

บร
ิษั
ทฯ

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

อื่น

จัด
สร

รแ
ล้ว

 
- 

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย
ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

ร

ผล
ก�ำ

ไร
 

(ข
าด

ทุน
) 
จา

ก
กา

รว
ัดม

ูลค
่า 

เง
ินล

งท
ุนใ

น
หล

ักท
รัพ

ย์ 
เผ

ื่อข
าย

รา
ยก

าร
ปร

ับป
รุง

 
จา

กก
าร

รว
ม

กิจ
กา

รต
าม

แผ
นก

าร
ปร

ับ 
โค

รง
สร

้าง
กิจ

กา
รภ

าย
ใต

้
กา

รค
วบ

คุม
 

เด
ียว

กัน

รว
มอ

งค
์

ปร
ะก

อบ
อื่น

 
ขอ

งส
่วน

ขอ
ง

ผู้ถ
ือห

ุ้น 

ยอ
ดค

งเ
หล

อื 
ณ
 ว
นัท

ี ่3
1 
ธนั
วา
คม

 2
55
2

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
 (
หม

าย
เห

ตุ 
30

)

รา
ยก

าร
ปร

บัป
รงุ

จา
กก

าร
รว

มก
จิก

าร
ตา

ม

  
 แ

ผน
กา

รป
รบั

โค
รง

สร้
าง

กจิ
กา

รภ
าย

ใต้

  
 ก

าร
คว

บค
มุเ

ดยี
วก

นั 
(ห

มา
ยเ

หต
 ุ2

.2
)

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นส

่วน
น้อ

ยข
อง

	บ
ริษ

ัท
ย่อ

ยเ
พิ่
มข

ึ้น

1,
06

7,
50

0,
00

0

10
,0
00  -

 

(1
5,
95

8,
80

0)  -
 

 -
 

1,
25

0,
60

5,
20

6  -
 

 -
 

(1
,2
50

,6
05

,2
06

)  -
 

 -
 

11
0,
00

0,
00

0  -
 

 -
  -  -
  - 

52
4,
71

0,
55

8  -
 

 (
57

6,
45

0,
00

0)

 (
87

0,
97

7)

 1
,0
07

,5
64

,4
37

 

 -
 

44
5,
58

0,
01

6  -
 

 -
 

 -
 

 1
11

,5
08

,6
33

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

1,
23

1,
90

9,
03

9  -
  - 

44
5,
58

0,
01

6  -
 

 -
 

1,
23

1,
90

9,
03

9 

 1
11

,5
08

,6
33

 

 -
 

3,
39

8,
39

5,
78

0

 1
0,
00

0 

 (
57

6,
45

0,
00

0)

 (
35

,5
25

,9
44

)

 1
,1
19

,0
73

,0
70

 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 2
3,
97

7,
99

7  

 3
5,
52

5,
94

4 

3,
39

8,
39

5,
78

0

 1
0,
00

0 

 (
57

6,
45

0,
00

0)

 

(3
5,
52

5,
94

4)

 1
,1
43

,0
51

,0
67

  

35
,5
25

,9
44

 

ยอ
ดค

งเ
หล

อื 
ณ
 ว

นัท
ี ่3

1 
ธนั

วา
คม

 2
55

3
1,
05

1,
55

1,
20

0
 -
 

 1
10

,0
00

,0
00

 
 9

54
,9
54

,0
18

 
 5

57
,0
88

,6
49

 
 1

,2
31

,9
09

,0
39

 
1,
78

8,
99

7,
68

8 
 3

,9
05

,5
02

,9
06

 
 5

9,
50

3,
94

1 
 3

,9
65

,0
06

,8
47

112



บร
ิษัท

 ท
ุนภ

ัทร
 จ

ำ�ก
ัด 

(ม
หา

ชน
) แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย	
สำ�

หร
ับป

ีสิ้น
สุด

วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

54
 แล

ะ 2
55

3

หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้

																				





























(ห
น่ว

ย:
 บ

าท
)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือหุ
้นข

อง
บร

ิษั
ทฯ

 
ส่ว

นข
อง

ผู้ม
ี

ส่ว
นไ

ด้เ
สีย

ที่ 
ไม

่มี
อ�ำ

นา
จ 

คว
บค

ุม
ขอ

ง
บร

ิษั
ทย

่อย
 

 
รว

มส
่วน

ขอ
ง 

ผู้ถ
ือห

ุ้น 
ทุน

ที่อ
อก

แล
ะช

�ำร
ะแ

ล้ว
ส่ว

นเ
กิน

มูล
ค่า

หุ้
นส

าม
ัญ

ก�ำ
ไร

สะ
สม

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่นข

อง
ส่ว

นข
อง

ผู้ถ
ือห

ุ้น

รว
มส

่วน
ขอ

ง 
ผู้ถ

ือห
ุ้นข

อง
 

บร
ิษั
ทฯ

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

อื่น

จัด
สร

รแ
ล้ว

 
- 

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย
ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

ร

ผล
ก�ำ

ไร
 

(ข
าด

ทุน
) 
จา

ก
กา

รว
ัดม

ูลค
่า 

เง
ินล

งท
ุนใ

น
หล

ักท
รัพ

ย์ 
เผ

ื่อข
าย

รา
ยก

าร
ปร

ับป
รุง

 
จา

กก
าร

รว
ม

กิจ
กา

รต
าม

แผ
นก

าร
ปร

ับ 
โค

รง
สร

้าง
กิจ

กา
รภ

าย
ใต

้
กา

รค
วบ

คุม
 

เด
ียว

กัน

รว
มอ

งค
์

ปร
ะก

อบ
อื่น

 
ขอ

งส
่วน

ขอ
ง

ผู้ถ
ือห

ุ้น 

ยอ
ดค

งเ
หล

อื 
ณ
 ว

นัท
ี ่3

1 
ธนั

วา
คม

 2
55

3
ผล

สะ
สม

จา
กก

าร
กา

รเ
ปลี่

ยน
แป

ลง
	

	น
โย

บา
ยก

าร
บญั

ชเี
กีย่

วก
บัผ

ลป
ระ

โย
ชน์

	ข
อง

พ
นัก

งา
น 

(ห
มา

ยเ
หต

ุ 5
)

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
 (
หม

าย
เห

ตุ 
30

)
เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
ขอ

งบ
ริษั

ทย
่อย

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ

รว
มส

�ำห
รับ

ปี
โอ

นก
�ำไ

รส
ะส

มท
ี่ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

รเ
ป็น

	
	ส

�ำร
อง

ตา
มก

ฎห
มา

ย
รา

ยก
าร

ปร
ับป

รุง
จา

กก
าร

รว
มกิ

จก
าร

	
	ต

าม
แผ

นก
าร

ปร
บัโ

คร
งส

ร้า
งก

าร
ถอื

หุน้
 

	ภ
าย

ใต
้กา

รค
วบ

คุม
เดี

ยว
กัน

 		


	(
หม

าย
เห

ตุ 
2.
2)

ส่ว
นข

อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นส

่วน
น้อ

ยข
อง

	บ
ริษ

ัท
ย่อ

ยล
ดล

ง

1,
05

1,
55

1,
20

0  -  -
 

 -
 

 -
  -  -  -
  

 -
  -  -
 

 -
 

 -
  -  -   

 -
 

 1
10

,0
00

,0
00

  -  -
 

 -
 

 -
 

 6
7,
09

6,
10

0  

 -
 

 -
   

 9
54

,9
54

,0
18

  

(5
6,
55

8,
32

5)
(8

30
,7
25

,4
48

)  -
   

 8
34

,7
27

,5
67

  
(6

7,
09

6,
10

0)  -
 

 -
  

 5
57

,0
88

,6
49

 -  -
 

 -
  

(2
36

,0
73

,3
66

)  -  -  -   

 1
,2
31

,9
09

,0
39

  -  -
 

 -
 

 -
  -  

 (
14

,1
61

,5
97

)  -
 

1,
78

8,
99

7,
68

8  -  -
 

 -
 

(2
36

,0
73

,3
66

)  -
 

 (
14

,1
61

,5
97

)  -  

3,
90

5,
50

2,
90

6

 (
56

,5
58

,3
25

)
 (
83

0,
72

5,
44

8)  -
 

 5
98

,6
54

,2
01

 

 -

   
 (
14

,1
61

,5
97

)  -
 

 5
9,
50

3,
94

1  
(8

58
,3
61

)  -
  

(1
1,
81

3,
62

7)
 3

,4
27

,6
78

  -  -
(4

2,
27

1,
01

6)
 

 3
,9
65

,0
06

,8
47

  

(5
7,
41

6,
68

6)
 (
83

0,
72

5,
44

8)
 (
11

,8
13

,6
27

)
 6

02
,0
81

,8
79

  -  
 (
14

,1
61

,5
97

)

 (
42

,2
71

,0
16

) 

ยอ
ดค

งเ
หล

อื 
ณ
 ว

นัท
ี ่3

1 
ธนั

วา
คม

 2
55

4
1,
05

1,
55

1,
20

0
-

17
7,
09

6,
10

0
83

5,
30

1,
71

2
32

1,
01

5,
28

3
1,
21

7,
74

7,
44

2
1,
53

8,
76

2,
72

5
3,
60

2,
71

1,
73

7
 7

,9
88

,6
15

3,
61

0,
70

0,
35

2

113



หม
าย

เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ

ป็น
ส่ว

นห
นึ่ง

ขอ
งง

บก
าร

เง
ินน

ี้

บร
ิษัท

 ท
ุนภ

ัทร
 จ

ำ�ก
ัด 

(ม
หา

ชน
) แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย	
สำ�

หร
ับป

ีสิ้น
สุด

วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

54
 แล

ะส
ำ�ห

รับ
รอ

บร
ะย

ะเว
ลา

ตั้ง
แต

่วัน
ที่ 

1 
เม

ษา
ยน

 2
55

3 
ถึง

วัน
ที่ 

31
 ธ

ันว
าค

ม 
25

53
 

															





















(ห

น่ว
ย:

 บ
าท

)

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

ร 
 

อง
ค์ป

ระ
กอ

บอ
ื่น 

ขอ
งส

่วน
ขอ

ง
ผู้ถ

ือห
ุ้น

  

ก�ำ
ไร

สะ
สม

ก�ำ
ไร

ขา
ดท

ุน 
เบ็

ดเ
สร

็จอ
ื่น

ทุน
ที่อ

อก
แล

ะ
ช�ำ

ระ
แล

้ว
ส่ว

นเ
กิน

มูล
ค่า

หุ้
นส

าม
ัญ

จัด
สร

รแ
ล้ว

 -
 

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย
ยัง

ไม
่ได

้จัด
สร

ร 
(ข

าด
ทุน

สะ
สม

)

ผล
ก�ำ

ไร
 (
ขา

ดท
ุน)

  
จา

กก
าร

วัด
มูล

ค่า
 

เง
ินล

งท
ุนใ

น 
หล

ักท
รัพ

ย์เ
ผื่อ

ขา
ย 

รว
มส

่วน
ขอ

ง
ผู้ถ

ือห
ุ้น 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ
 ว
ันท

ี่ 1
 เ
มษ

าย
น 
25
53

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ
 (
หม

าย
เห

ตุ 
23

)
ก�ำ

ไร
ขา

ดท
ุนเ

บ็ด
เส

ร็จ
รว

มส
�ำห

รับ
งว

ด 

 -
 

 1
,0
51

,5
51

,2
00

 
 -
 

 -
 

 4
,0
79

,9
79

,8
56

 
 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 -
 

 (
7,
22

1,
63

7)

 -
 

 -
 

 (
8,
05

9,
26

7)

 -
 

 5
,1
31

,5
31

,0
56

 
 (
15

,2
80

,9
04

)

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ
 ว
ันท

ี่ 3
1 
ธัน

วา
คม

 2
55
3

 1
,0
51

,5
51

,2
00

 
 4

,0
79

,9
79

,8
56

 
 -
 

 (
7,
22

1,
63

7)
 (
8,
05

9,
26

7)
 5

,1
16

,2
50

,1
52

 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ
 ว
ันท

ี่ 3
1 
ธัน

วา
คม

 2
55
3

เง
ินป

ันผ
ลจ

่าย
 (
หม

าย
เห

ตุ 
30

)
ก�ำ

ไร
ขา

ดท
ุนเ

บ็ด
เส

ร็จ
รว

มส
�ำห

รับ
ปี

โอ
นก

�ำไ
รส

ะส
มท

ี่ยัง
ไม

่ได
้จัด

สร
ร

	เ
ป็น

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย

 1
,0
51

,5
51

,2
00

 
 -
 

 -
  - 

 4
,0
79

,9
79

,8
56

 
 -
 

 -
  - 

 -
 

 -
 

 -
 

 6
7,
09

6,
10

0 

 (
7,
22

1,
63

7)
 (
83

0,
72

5,
44

8)
 1

,3
41

,9
20

,0
80

 

 (
67

,0
96

,1
00

)

 (
8,
05

9,
26

7)  -
 

 9
6,
52

7,
58

5  -
 

 5
,1
16

,2
50

,1
52

 
 (
83

0,
72

5,
44

8)
 1

,4
38

,4
47

,6
65

  - 

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ
 ว
ันท

ี่ 3
1 
ธัน

วา
คม

 2
55
4

 1
,0
51

,5
51

,2
00

 
 4

,0
79

,9
79

,8
56

 
 6

7,
09

6,
10

0 
 4

36
,8
76

,8
95

 
 8

8,
46

8,
31

8 
 5

,7
23

,9
72

,3
69

 

114



บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

										          (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 
2553

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับรอบ
ระยะเวลา
ตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 

2553 ถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 

2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี
รายการปรบักระทบก�ำไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษเีงนิได้เป็นเงนิสดรบั (จ่าย)
จากกิจกรรมด�ำเนินงาน:
	 ค่าเส่ือมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี
	 ส่วนลดรับต๋ัวแลกเงินตัดจ่าย
	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการตีราคาหลักทรัพย์
	 ก�ำไรจากการตีราคาสินทรัพย์และหนี้สินตราสารอนุพันธ์
	 ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนระยะยาว
	 (ก�ำไร) ขาดทุนจากสินทรัพย์และหนี้สินตราสารอนุพันธ์
	 โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุน
	 (ก�ำไร) ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์
	 ขาดทุนจากการตัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์
	 ขาดทุนจากการตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 ขาดทุน (ก�ำไร) จากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง
	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 รายได้ดอกเบ้ียและเงินปันผล
	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย

1,170,861,312 
 

55,072,951 
 (31,375)

 15,920,135 
 (14,715,441)

 (563,230,018)
 (50,931,952)

 - 
 (5,681)

 790,458 
 5,913,967 
 475,454 

 10,145,044 
 (175,786,285)

 33,835,452 

1,355,221,518

 60,129,562 
 (970,982)
 6,627,037 

 (1,632,448)
 (753,199,319)

 10,944,021 
 (128,370,762)

 24,646 
 - 
 - 

 (264,513)
 - 

 (114,513,804)
 7,826,447 

1,338,346,721 

 
- 
- 
 - 
 - 

 (114,422,896)
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

 3,530,529 
(1,368,646,866)

 35,573,429 

 
(7,221,637)

 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

 (11)
 - 

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์
	 และหนี้สินด�ำเนินงาน
สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
	 เงินลงทุนชั่วคราว
	 ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
	 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
	 ลูกหนี้อื่น
	 สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน
หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
	 เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี
	 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 หนี้สินตราสารอนุพันธ์
	 เจ้าหนี้อื่น
	 หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน
	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน

 
488,314,021 

 
(238,885,777)

 (192,093,196)
 516,827,920 

 - 
 830,573 

 (50,223,930)
 (48,673,835)

(246,657,068)
 (166,946,511)

 (7,410,188)
 (58,487,873)
 (11,103,097)
 (3,935,851)

 
441,821,403 

 
(281,612,851)
 361,959,388 

 (926,371,844)
 - 

 (2,280,000)
 40,482,098 

 (10,403,349)
 

(219,675,573)
 623,826,464 
 34,444,071 

 174,977,717 
 19,621,057 

 235,772

 (105,619,083)

 - 
 - 
 - 

 (92,328,798)
 - 

 (285,382)
 (1,869)

 
- 

 - 
 - 

 135,618,287 
 1,460,610 

 -

 
(7,221,648)

 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 
- 

 - 
 - 

 7,214,641 
 - 
 -
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

										          (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 
2553

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับรอบ
ระยะเวลา
ตั้งแต่วันท่ี 
1 เมษายน 

2553 ถึงวัน
ที่ 31 ธันวาคม 

2553

เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน
	 รับดอกเบี้ยและเงินปันผล
	 จ่ายดอกเบี้ย
	 จ่ายภาษีเงินได้

 (18,444,812)
 126,422,657 
 (26,488,271)

 (538,081,202)

 257,024,353 
 41,019,172 
 (6,193,656)

 (128,088,311)

 (61,156,235)
 709,792 

 (35,573,429)
 (1,426,136)

 (7,007)
 11 
 - 
 - 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน  (456,591,628)  163,761,558  (97,446,008)  (6,996)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย
เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนระยะยาว
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนระยะยาว
เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนระยะยาว
เงินสดจ่ายซื้ออุปกรณ์
เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์
เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

 (56,432,613)
(450,562,639)
 892,361,141 

 - 
 45,375,701 

 (36,112,830)
 7,000 

 (2,726,866)

 - 
(414,150,367)
1,313,631,909 

 - 
 69,166,937 

 (26,098,620)
 3,737 

 (15,437,319)

 (56,432,613)
-450,562,639
 881,152,012 
1,322,561,374 

 45,375,701 
 - 
 - 
 - 

 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน  391,908,894  927,116,277 1,742,093,835  - 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกู้ยืมบริษัทย่อย
จ่ายคืนเงินกู้ยืมบริษัทย่อย
เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญ
เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้อนุพันธ์
เงินสดจ่ายคืนหุ้นกู้อนุพันธ์
จ่ายเงินปันผล
เงินปันผลจ่ายผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย

 
- 
 - 
 - 

2,566,911,105 
(2,663,909,329)
(830,725,448)
 (11,813,627)

 - 
 - 

 10,000 
 996,225,955 
(753,651,705)
(576,450,000)

 - 

 
200,000,000 

(975,000,000)
 - 
 - 
 - 

(830,725,448)
 - 

 - 
 - 

 10,000 
 - 
 - 
 - 

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (939,537,299) (333,865,750) (1,605,725,448)  10,000 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (1,004,220,033)  757,012,085  38,922,379  3,004 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 1,552,220,704  795,208,619  3,004  - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 9)  548,000,671 1,552,220,704  38,925,383  3,004 

บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

										          (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 
2553

ส�ำหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 
2554

ส�ำหรับรอบ
ระยะเวลา
ตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 

2553 ถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 

2553

ข้อมูลเพิ่มเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการที่ไม่ใช่เงินสด
	 ค่าซื้ออุปกรณ์ส่วนที่บันทึกเป็นหนี้สิน
	 ค่าซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส่วนที่บันทึกเป็นหนี้สิน
	 ค่าขายหุ้นกู้อนุพันธ์ที่ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ
	 การเพิ่มขึ้นของส่วนเกิน (ต�่ำกว่า) ทุนจากการเปลี่ยนแปลง
		  มูลค่าของเงินลงทุน
	 ค่าซื้อหลักทรัพย์ที่ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ
	 โอนเจ้าหนี้บริษัทย่อยค่าซื้อหลักทรัพย์เป็นเงินกู้ยืมบริษัทย่อย
 	รายการปรับปรุงส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
		  กับก�ำไรสะสมต้นงวด

 - 
 - 
 -
 

(236,073,366)
 - 
 - 

57,416,686

 

430,081 
 16,566,016 
 10,409,766

 
 111,508,633 

 - 
 - 

 - 

 - 
 - 
 -
 

96,527,585
 - 

1,430,852,972
 

 - 

 

- 
 - 
 -
 

 (8,059,267)
1,430,852,972 

 - 

-

บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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1. ข้อมูลทั่วไป
1.1	 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัทฯ

 บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหำชนซึ่งจัดตั้งเมื่อวันท่ี 1 เมษำยน 2553 และมีภูมิล�ำเนำใน
ประเทศไทย บริษัทฯถูกจัดตั้งขึ้นตำมแผนกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรของบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน) (“หลักทรัพย์ 
ภัทร” หรือ “บริษัทย่อย”) เพื่อด�ำเนินธุรกิจกำรลงทุนและถือหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร ตำมรำยละเอียดท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุ
ประกอบงบกำรเงินข้อ 1.3 ซึ่งภำยหลังกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำร บริษัทฯ มีกลุ่มผู้บริหำรของบริษัทฯและบริษัท อำร์พีไอซี 
พีทีอี แอลทีดี ซึ่งเป็นบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ และถือหุ้นท้ังหมดโดยบริษัท รวมพล ภัทร อินเตอร์
เนชั่นแนล คอร์ปเป็นผู้ถือหุ้นหลัก

 เมื่อวันที่ 5 มกรำคม 2554 หลักทรัพย์ ภัทรได้เพิกถอนหุ้นสำมัญออกจำกกำรเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย (“ตลำดหลักทรัพย์ฯ”) และหุ้นสำมัญของบริษัทฯได้เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯแทน ซึ่งเป็นกำร
ด�ำเนินกำรตำมแผนกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรของบริษัทฯและหลักทรัพย์ ภัทร ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน
ข้อ 1.3

 ที่อยู่ตำมที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ที่ 252/6 อำคำรส�ำนักงำนเมืองไทย-ภัทร 1 ชั้น 9 ถนนรัชดำภิเษก เขตห้วยขวำง 
กรุงเทพมหำนคร

1.2	 ก�รลงน�มบันทึกข้อตกลงว่�ด้วยก�รร่วมกิจก�รกับธน�ค�รเกียรติน�คิน	จำ�กัด	(มห�ชน)
 เมือ่วนัที ่9 ธนัวำคม 2554 ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิทฯได้มมีตอินมุตัใิห้บรษัิทฯเข้ำลงนำมในบนัทึกข้อตกลงว่ำด้วยกำรร่วม

กิจกำรระหว่ำงธนำคำรเกียรตินำคิน จ�ำกัด (มหำชน) (“ธนำคำรเกียรตินำคิน”) กับบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นบำงรำยของธนำคำร
เกียรตินำคินและบริษัทฯ เพื่อกำรร่วมกิจกำรระหว่ำงธนำคำรเกียรตินำคินและบริษัทฯ ในกำรด�ำเนินธุรกิจทำงด้ำนกำรเงิน 
อันประกอบไปด้วยธุรกิจธนำคำรพำณิชย์ ธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจสนับสนุนอ่ืนๆ ร่วมกัน เพ่ือประโยชน์สูงสุดร่วมกันของ
ธนำคำรเกียรตินำคินและบริษัทฯ 

 
 ภำยใต้ข้อตกลงว่ำด้วยกำรร่วมกิจกำร ธนำคำรเกียรตินำคินจะท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ท้ังหมดของบริษัทฯ เพ่ือเพิกถอนหุ้น

ของบริษัทฯออกจำกกำรเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลำดหลักทรัพย์ฯ”) (Delisting 
Tender Offer) จำกผู้ถือหุ้นทุกรำยของบริษัทฯ ภำยใต้เงื่อนไขว่ำเมื่อสิ้นสุดระยะเวลำกำรท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ จ�ำนวน
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ที่ตอบรับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์จะต้องมีจ�ำนวนรวมกันไม่น้อยกว่ำร้อยละ 75 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ำย
ได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ โดยธนำคำรเกียรตินำคินจะช�ำระค่ำตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯท่ีตอบรับค�ำเสนอซื้อ
หลักทรัพย์ดังกล่ำวเป็นหุ้นสำมัญเพิ่มทุนของธนำคำรเกียรตินำคินในอัตรำส่วนกำรแลกเปลี่ยนหุ้น (Swap Ratio) เท่ำกับ 
1 หุ้นของบริษัทฯ ต่อ 0.9135 หุ้นของธนำคำรเกียรตินำคิน

 ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ มมีตอินมุตัใิห้เพกิถอนหุน้ของบรษิทัฯ ออกจำกกำรเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัย์ฯ 
และกำรท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ มีผลท�ำให้ธนำคำรเกียรตินำคินถือหุ้นในบริษัทฯ ต้ังแต่ร้อยละ 90 ของ
จ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ำยได้แล้วทั้งหมด ธนำคำรเกียรตินำคินจะด�ำเนินกำรโอนหุ้นท้ังหมดท่ี ธนำคำรเกียรตินำคินถืออยู่ในบริษัท
หลักทรัพย์ เกียรตินำคิน จ�ำกัด (“บล.เกียรตินำคิน”) ในรำคำเท่ำกับมูลค่ำทำงบัญชีของ บล.เกียรตินำคิน และบริษัทหลักทรัพย์
จัดกำรกองทุน เกียรตินำคิน จ�ำกัด (“บลจ.เกียรตินำคิน”) ในรำคำเท่ำกับรำคำต้นทุนของธนำคำรเกียรตินำคินให้แก่บริษัทฯ

บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันว�คม 2554 และ 2553 
และสำ�หรับรอบระยะเวล�ตั้งแต่วันที่ 1 เมษ�ยน 2553 ถึง 31 ธันว�คม 2553 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 อย่ำงไรก็ดี กำรลงนำมในบันทึกข้อตกลงดังกล่ำวเป็นเพียงควำมเห็นชอบร่วมกันในเบื้องต้นถึงแนวทำงและรูปแบบในกำรร่วม
กิจกำร เนื่องจำกยังมีเงื่อนไขบังคับก่อนอีกหลำยประกำรท่ีคู่สัญญำจะต้องปฏิบัติตำมให้ครบถ้วน ดังนั้น กำรร่วมกิจกำรอำจ
ไม่สำมำรถเกิดขึ้นได้หำกรูปแบบกำรร่วมกิจกำรดังกล่ำวไม่สำมำรถบรรลุผลได้ด้วยข้อจ�ำกัดบำงประกำร หรือบริษัทฯ หรือคู่
สัญญำไม่สำมำรถด�ำเนินกำรให้เงื่อนไขบังคับก่อนส�ำเร็จครบถ้วนตำมท่ีระบุไว้ในบันทึกข้อตกลงว่ำด้วยกำรร่วมกิจกำร

1.3	 ก�รปรับโครงสร้�งกิจก�ร
ก) เมื่อวันที่ 22 เมษำยน 2553 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร ได้มีมติอนุมัติแผนกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรเพื่อแยก

ธุรกิจกำรเป็นตัวแทน (Agency Business) และธุรกิจลงทุน (Principal Business) ออกจำกกันและอนุมัติกำรขอเพิกถอน
หุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร จำกกำรเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ และน�ำหุ้นของบริษัทฯเข้ำจดทะเบียน
ในตลำดหลักทรัพย์ฯแทน ภำยใต้กำรปรับโครงสร้ำงดังกล่ำว บริษัทฯได้ท�ำค�ำเสนอซื้อหุ้นสำมัญท้ังหมดของหลักทรัพย์ 
ภัทร โดยแลกเปลี่ยนกับหลักทรัพย์ประเภทเดียวกันของบริษัทฯในอัตรำกำรแลกหลักทรัพย์ 1 หุ้นสำมัญของหลักทรัพย์ 
ภัทร ต่อ 1 หุ้นสำมัญของบริษัทฯ รำคำแลกเปลี่ยนหุ้นท่ีใช้ส�ำหรับอ้ำงอิงซึ่งค�ำนวณจำกรำคำตลำดถัวเฉลี่ยของหุ้นของ
หลักทรัพย์ภัทร คือ 24.40 บำท 

 เมื่อวันที่ 27 ธันวำคม 2553 บริษัทฯ ได้สรุปจ�ำนวนหุ้นสำมัญของหลักทรัพย์ ภัทร ที่รับซื้อได้คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 98.51 
ของจ�ำนวนหุ้นสำมัญที่ออกแล้วของหลักทรัพย์ ภัทร ท้ังนี้สัดส่วนของหลักทรัพย์ท่ีได้มำจำกกำรท�ำค�ำเสนอซื้อมีจ�ำนวน
ไม่ต�่ำกว่ำร้อยละ 75 ของจ�ำนวนหลักทรัพย์ท่ีออกจ�ำหน่ำยแล้วท้ังหมด จึงถือว่ำกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรเป็นผลส�ำเร็จ 
และหลักทรัพย์ ภัทร เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ภำยหลังจำกเสร็จสิ้นกำรท�ำค�ำเสนอซื้อ หลักทรัพย์ ภัทรได้โอนขำยหลัก
ทรัพย์ภำยใต้กำรลงทุนของสำยงำนลงทุนให้แก่บริษัทฯเพ่ือให้บริษัทฯเป็นผู้ประกอบธุรกิจด้ำนกำรลงทุนโดยตรง

ข)  เมื่อวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2554 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯซื้อหุ้นส่วนท่ีเหลือของ
หลักทรัพย์ ภัทร ซึ่งมีจ�ำนวนร้อยละ 1.49 จำกผู้ถือหุ้นรำยย่อยหลังจำกท่ีกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรเป็นผลส�ำเร็จ ทั้งน้ี
รำคำซื้อจะไม่เกินรำคำแลกเปลี่ยนหุ้นตำมแผนกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำร 

 ในระหว่ำงปี 2554 บริษัทฯได้ด�ำเนินกำรซื้อหุ้นสำมัญส่วนท่ีเหลือของหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำนวน 2,637,038 หุ้น (คิดเป็น
อัตรำร้อยละ 1.24) ในมูลค่ำหุ้นละ 21.40 บำท (รำคำหลังหักเงินปันผลจ่ำยของหลักทรัพย์ ภัทร) เป็นจ�ำนวนเงินรวม 
56 ล้ำนบำท ท�ำให้สัดส่วนกำรถือหุ้นในหลักทรัพย์ ภัทร ของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 เพ่ิมเป็นอัตรำร้อยละ 
99.74 ของหุ้นที่ช�ำระแล้วทั้งหมดของหลักทรัพย์ ภัทร 

1.4	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทหลักทรัพย์	ภัทร	จำ�กัด	(มห�ชน)
 บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน) (“หลักทรัพย์ ภัทร” หรือ “บริษัทย่อย”) ประกอบกิจกำรในประเทศไทยโดยได้รับ

อนุญำตให้ประกอบธุรกิจดังนี้
1. นำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์
2. ค้ำหลักทรัพย์
3. ที่ปรึกษำกำรลงทุน
4. จัดจ�ำหน่ำยหลักทรัพย์
5. กำรยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
6. ที่ปรึกษำทำงกำรเงิน
7. ตัวแทนซื้อขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
8. ผู้ค้ำสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
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	 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2552 กระทรวงการคลังได้ออกใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก ให้แก่หลักทรัพย์ ภัทร 
ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ได้หลายประเภทธุรกิจหลักทรัพย์ โดยธุรกิจหลักทรัพย์ท่ีหลักทรัพย์ ภัทร ได้รับ
อนุญาตเพิ่มเติมคือ
1.	 การจัดการกองทุนรวม
2.	 การจัดการกองทุนส่วนบุคคล
3.	 การจัดการเงินร่วมลงทุน

	
	 ทั้งนี้ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จะเริ่มประกอบธุรกิจดังกล่าวได้ก็ต่อเมื่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ได้ตรวจสอบระบบงานและบุคลากรตามที่ก�ำหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการอนุญาตการประกอบธุรกิจ 
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2551 แล้ว 

	 เพือ่เป็นการเตรยีมความพร้อมต่อการแข่งขนัและส่งเสรมิความร่วมมอืทางธุรกจิให้มากขึน้ ในระหว่างไตรมาส 3 ปี 2553 หลกั
ทรัพย์ ภัทรได้ท�ำข้อตกลงในการปรับโครงสร้างค่าธรรมเนียมนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์เป็นแบบการแบ่งรายได้กับ Bank of 
America Merrill Lynch (BoAML) ซึ่งเป็น Exclusive partner ของหลักทรัพย์ ภัทร โดยหลักทรัพย์ ภัทรจะได้รับส่วนแบ่ง
ค่าธรรมเนียมในอัตราร้อยละ 60 และ BoAML จะได้รับส่วนแบ่งค่าธรรมเนียมในอัตราร้อยละ 40 ของรายได้ค่าธรรมเนียม
รวมทั้งหมดที่ BoAML และหลักทรัพย์ ภัทรได้รับจากลูกค้า ท้ังนี้ มีผลต้ังแต่วันท่ี 2 กรกฎาคม 2553 

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน
	 2.1	งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ยกเว้นมาตรฐานการ

บัญชีฉบับที่ 12 เรื่องการบัญชีเกี่ยวกับภาษีเงินได้ ซึ่งบริษัทฯและบริษัทย่อยถือปฏิบัติก่อนวันท่ีมีผลบังคับใช้ ประกอบกับ
ประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 การแสดงรายการในงบการเงินนี้เป็นไปตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันท่ี 28 กันยายน 2554 ออก
ตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก
งบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี 
 
	 2.2	เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

(ก)	ตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 1.3 บรษิทัฯและหลกัทรพัย์ ภทัร ได้ด�ำเนนิการตามแผนการปรบัโครงสร้าง 
กิจการ ซึ่ง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2553 บริษัทฯสรุปจ�ำนวนหุ้นสามัญของหลักทรัพย์ ภัทร ท่ีบริษัทฯได้แลกเปลี่ยนกับ
การออกหลักทรัพย์ของบริษัทฯได้ จ�ำนวนทั้งสิ้น 210,308,240 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 98.51 ของจ�ำนวนหุ้นสามัญของ 
หลักทรัพย์ ภัทร แผนการปรับโครงสร้างกิจการดังกล่าวจึงถือว่าส�ำเร็จ บริษัทฯได้บันทึกบัญชีเงินลงทุนในหลักทรัพย์ ภัทร 
จ�ำนวน 5,131 ล้านบาท ซึ่งค�ำนวณจากราคาตลาดถัวเฉลี่ยของหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร ในราคาเสนอซื้อต่อหุ้นเท่ากับ 
24.40 บาทในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	 เนื่องจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นครั้งนี้ถือเป็นการรวมกิจการภายใต้การควบคุมเดียวกัน (Business combination 
of entities under common control) โดยถือเสมือนว่าบริษัทฯเป็นบริษัทใหญ่ของหลักทรัพย์ ภัทร มาต้ังแต่ต้นปี 2553 
บริษัทฯได้จัดท�ำงบการเงินรวมปี 2553 โดยรวมงบการเงินและผลการด�ำเนินงานของหลักทรัพย์ ภัทรและแสดงรายการ
ในส่วนของผู้ถือหุ้นเสมือนว่าได้มีการรวมกิจการต้ังแต่ต้นปี และแสดงผลสุทธิของส่วนเกินมูลค่าหุ้นกับส่วนต่างของราคา
ซื้อที่สูงกว่ามูลค่าสินทรัพย์สุทธิตามบัญชีของหลักทรัพย์ ภัทร ภายหลังการปรับปรุงรายการส่วนของผู้ถือหุ้นเสมือนได้มี
การรวมกิจการตั้งแต่ต้นปีไว้ในบัญชี “รายการปรับปรุงจากการรวมกิจการตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการภายใต้การ
ควบคุมเดียวกัน” ในส่วนของผู้ถือหุ้นของงบการเงินรวมปี 2553 

	 นอกจากนี้ จากการได้มาของหุ้นสามัญส่วนท่ีเหลือของหลักทรัพย์ ภัทร จากผู้ถือหุ้นรายย่อย ในระหว่างปี 2554 ท�ำให้บัญชี 
“รายการปรับปรุงจากการรวมกิจการตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการภายใต้การควบคุมเดียวกัน” ท่ีแสดงเป็นส่วนหนึ่งของ
องค์ประกอบอื่นในส่วนของผู้ถือหุ้นของงบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 เป็นดังนี้

	
(หน่วย: ล้านบาท)

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น
ผลต่างระหว่างราคาซื้อและมูลค่าสินทรัพย์สุทธิตามบัญชีของหลักทรัพย์ ภัทร ภายหลังการปรับปรุง

รายการส่วนของผู้ถือหุ้นเสมือนได้มีการรวมกิจการต้ังแต่ต้นปี

4,080
(2,848)

ยอดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2553 1,232

ผลต่างระหว่างราคาซื้อหุ้นสามัญกับมูลค่าสินทรัพย์สุทธิตามบัญชีของหุ้นสามัญ
	 ส่วนที่เหลือของหลักทรัพย์ ภัทร จากผู้ถือหุ้นรายย่อยในระหว่างปี 2554

(14)

ยอดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2554 1,218

(ข)	งบการเงินรวมของบริษัทฯจัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทฯ”) 
และบริษัท หลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “หลักทรัพย์ ภัทร” หรือ “บริษัทย่อย”) โดยบริษัทย่อย
มีข้อมูลดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ จัดต้ังขึ้นในประเทศ อัตราร้อยละของการถือหุ้น

2554 
ร้อยละ

2553 
ร้อยละ

บริษัท หลักทรัพย์ ภัทร 
จ�ำกัด (มหาชน)

ธุรกิจหลักทรัพย์ ไทย 99.74 98.51

ค)	 บรษิทัฯน�ำงบการเงนิของบรษิทัย่อยมารวมในการจดัท�ำงบการเงนิรวมตัง้แต่วันท่ีบรษัิทฯมอี�ำนาจในการควบคมุบรษิทัย่อย 
จนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

ง)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ
จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 
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ฉ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม คือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็น
ของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะ 
การเงินรวม

	 2.3	บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

3.	 การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ในระหว่างปี
 	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ท่ีออกโดยสภาวิชาชีพ

บัญชีดังนี้

	 มาตรฐานการบัญชี
	 ฉบับที่ 1 	 (ปรับปรุง 2552)	 การน�ำเสนองบการเงิน
	 ฉบับที่ 2 	 (ปรับปรุง 2552)	 สินค้าคงเหลือ
	 ฉบับที่ 7 	 (ปรับปรุง 2552)	 งบกระแสเงินสด
	 ฉบับที่ 8 	 (ปรับปรุง 2552)	 นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิดพลาด
	 ฉบับที่ 10 	 (ปรับปรุง 2552)	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 ฉบับที่ 11 	 (ปรับปรุง 2552)	 สัญญาก่อสร้าง
	 ฉบับที่ 16 	 (ปรับปรุง 2552)	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
	 ฉบับที่ 17 	 (ปรับปรุง 2552)	 สัญญาเช่า
	 ฉบับที่ 18 	 (ปรับปรุง 2552)	 รายได้
	 ฉบับที่ 19 		  ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 ฉบับที่ 23	 (ปรับปรุง 2552)	 ต้นทุนการกู้ยืม
	 ฉบับที่ 24	 (ปรับปรุง 2552)	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน
	 ฉบับที่ 26 		  การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
	 ฉบับที่ 27 	 (ปรับปรุง 2552)	 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
	 ฉบับที่ 28	 (ปรับปรุง 2552)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม
	 ฉบับที่ 29 		  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง
	 ฉบับที่ 31	 (ปรับปรุง 2552)	 ส่วนได้เสียในการร่วมค้า
	 ฉบับที่ 33	 (ปรับปรุง 2552)	 ก�ำไรต่อหุ้น
	 ฉบับที่ 34 	 (ปรับปรุง 2552)	 งบการเงินระหว่างกาล
	 ฉบับที่ 36	 (ปรับปรุง 2552)	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 ฉบับที่ 37	 (ปรับปรุง 2552)	 ประมาณการหนี้สิน หนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้น
	 ฉบับที่ 38	 (ปรับปรุง 2552)	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 ฉบับที่ 40	 (ปรับปรุง 2552)	 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 ฉบับที่ 2 		  การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 ฉบับที่ 3 	 (ปรับปรุง 2552)	 การรวมธุรกิจ
	 ฉบับที่ 5	 (ปรับปรุง 2552)	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด�ำเนินงานท่ียกเลิก
	 ฉบับที่ 6		  การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
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	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 ฉบับที่ 15		  สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	
	 ฉบับที่ 31	 รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

 	 มาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินนี้ ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนี้

	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 มาตรฐานการบัญชีฉบับน้ีก�ำหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อกิจการได้รับบริการจ้างงานจาก

พนักงานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมินและบันทึกหนี้สินเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงานเนื่องจากเกษียณ
อายุ โดยใช้การค�ำนวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงาน 
ดังกล่าวเมื่อเกิดรายการ 

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้เปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดัีงกล่าวในปีปัจจบุนัและรบัรูห้นีส้นิในช่วงท่ีเปลีย่นแปลงโดยบนัทกึปรบั
กับก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงนี้ท�ำให้บริษัทฯและบริษัทย่อยมีก�ำไรส�ำหรับปี 2554 ลดลงเป็น
จ�ำนวน 10 ล้านบาท (0.048 บาทต่อหุ้น) (เฉพาะของบริษัทฯ: ก�ำไรลดลงเป็นจ�ำนวน 3 ล้านบาท ก�ำไรต่อหุ้นลดลง 0.017 
บาทต่อหุ้น) ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5

4.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้
	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะเวลา

บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้ 

	 มาตรฐานการบัญชี
	 ฉบับที่ 12 		  ภาษีเงินได้
	 ฉบับที่ 20 	 (ปรับปรุง 2552)	 การบัญชีส�ำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
			   ความช่วยเหลือจากรัฐบาล
	 ฉบับที่ 21 	 (ปรับปรุง 2552)	 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	
 	 ฉบับที่ 10		  ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง
			   กับกิจกรรมด�ำเนินงาน
	 ฉบับที่ 21		  ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ท่ีไม่ได้คิดค่าเสื่อมราคาท่ีตีราคาใหม่
 	 ฉบับที่ 25		  ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯเชือ่ว่ามาตรฐานการบัญชข้ีางต้นจะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงนิเมือ่น�ำมาถอืปฏบิตัิ 
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5.	 ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ
	 ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯได้เปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชท่ีีส�ำคญัตามท่ีกล่าวในหมายเหต ุ3 เนือ่งจากบรษัิทฯน�ำมาตรฐาน

การบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวแสดง
เป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

	 ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการน�ำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติท�ำให้ก�ำไรสะสมรวม 
ต้นปี 2554 ลดลงเป็นจ�ำนวน 57 ล้านบาท

	 จ�ำนวนเงินของรายการปรับปรุงที่มีผลกระทบต่อรายการในงบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2554 มีดังนี้

 (หน่วย: บาท)

31 ธันวาคม 2554

งบการเงินรวม งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงิน
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานเพิ่มขึ้น
ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อยลดลง
ก�ำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรรลดลง

80,273,799
162,931

65,532,721

28,597,697
-

2,824,423

 (หน่วย: บาท)

ส�ำหรับปีสิ้นสุด
วันท่ี 31 ธันวาคม 2554

งบการเงินรวม งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ค่าใช้จ่ายพนักงานเพิ่มขึ้น
ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อยลดลง
ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ลดลง
ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานลดลง 

10,145,044
39,440

10,105,604
0.048

3,530,529
-
-

0.017

6.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
6.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

	 ก)	 ค่านายหน้า
		  ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ
	 ข)	 ค่าธรรมเนียมและบริการ
		  ค่าธรรมเนยีมถอืเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง ส่วนรายได้ค่าบรกิารรบัรูต้ามเกณฑ์อัตราส่วนของงานท่ีท�ำเสรจ็ โดยบรษัิทย่อย 
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	 วัดความส�ำเร็จของงานที่ท�ำเสร็จจากอัตราส่วนของบริการท่ีให้จนถึงปัจจุบันเปรียบเทียบกับบริการท้ังสิ้นท่ีต้องให้บริการ  
	 ทั้งนี้ บริษัทย่อยจะรับรู้รายได้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีจะเรียกเก็บเงินได้

	 ค)	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์
		  ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายหลักทรัพย์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ
	 ง)	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์
		  ก�ำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ
	 จ)	 ดอกเบี้ยและเงินปันผลจากเงินลงทุน
		  ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง โดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง เงินปันผลจากเงินลงทุน 

	 ถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯและบริษัทย่อยมีสิทธิในการรับเงินปันผล
	 ฉ)	 ค่าใช้จ่าย
		  ค่าใช้จ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง

6.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทท่ีมีวันถึงก�ำหนดไม่เกิน 3 เดือน

นับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ รวมถึงต๋ัวเงินประเภทเผื่อเรียก และต๋ัวเงินท่ีมีวันถึงก�ำหนดภายใน 3 เดือน
นับจากวันที่ได้มา และไม่รวมเงินฝากที่มีภาระผูกพัน

6.3	 การรับรู้และตัดบัญชีสินทรัพย์ของลูกค้า
	 บริษัทย่อยบันทึกเงินที่ลูกค้าวางไว้กับบริษัทย่อยเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์บัญชีเงินสดและเงินที่ลูกค้าวางเป็นหลักประกัน

เพื่อการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทย่อยเพ่ือการควบคุมภายในของบริษัทย่อย และ ณ 
วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทย่อยได้ตัดรายการดังกล่าวออกท้ังด้านสินทรัพย์และหนี้สิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพย์ที่
เป็นของบริษัทย่อยเท่านั้น

6.4	 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
	 บริษัทย่อยบันทึกบัญชีรับรู้ภาระที่ต้องส่งคืนหลักทรัพย์ท่ียืมมาซึ่งได้น�ำไปขายหรือให้ยืมต่อเป็น “เจ้าหนี้หุ้นยืม” ในงบแสดง

ฐานะการเงิน และ ณ วันสิ้นปีบริษัทย่อยปรับปรุงบัญชีเจ้าหนี้หุ้นยืม โดยค�ำนวณจากราคาเสนอขายล่าสุด ณ วันสิ้นวันท�ำการ
สุดท้ายของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลค่าดังกล่าวในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 
บริษัทย่อยบันทึกบัญชีหลักทรัพย์ซึ่งน�ำไปให้ลูกค้ายืมต่อเป็น “ลูกหนี้ยืมหลักทรัพย์” ในงบแสดงฐานะการเงิน เงินสดที่น�ำไป
วางเป็นหลักประกันหรือรับจากคู่สัญญาบันทึกในบัญชี “ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน” หรือ “เจ้าหนี้ทรัพย์สินท่ีรับเป็นประกัน” 
และบันทึกค่าธรรมเนียมการยืมและการให้ยืมหลักทรัพย์ตามเกณฑ์คงค้าง

6.5	 เงินลงทุน
ก)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์บันทึกในส่วน

ของก�ำไรหรือขาดทุน 
ข)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่าวบันทึก

เป็นรายการต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น และจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อได้จ�ำหน่ายหลักทรัพย์นั้นออกไป 
ค)	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปี รวมท้ังท่ีจะถือจนครบก�ำหนดแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตัด

จ�ำหน่าย บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต�่ำกว่ามูลค่าตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ยท่ีแท้จริง ซึ่งจ�ำนวน
ที่ตัดจ�ำหน่าย/รับรู้นี้จะแสดงเป็นรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ

ง)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนท่ัวไป ซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ
ด้อยค่า (ถ้ามี) 
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จ)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน
 
	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดค�ำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันท�ำการสุดท้ายของปี ส่วน

มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ค�ำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนท่ีประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย มูลค่ายุติธรรมของ
หน่วยลงทุนค�ำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย ตราสารหนี้ท่ีจะถือไว้จน
ครบก�ำหนด และเงินลงทุนทั่วไปในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน 

	 เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกในส่วนของ
ก�ำไรหรือขาดทุน

 
6.6	 ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี

	 ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีส�ำนักหักบัญชีท่ีเกิดจากการช�ำระราคาซื้อขายหลักทรัพย์ตราสารทุนท่ีซื้อ
ขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิลูกหนี้ส�ำนัก หักบัญชีสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ซึ่งรวมถึงเงินท่ีได้น�ำ
ไปวางเป็นประกันกับส�ำนักหักบัญชีสัญญาซื้อขายล่วงหน้าในการท�ำธุรกรรมอนุพันธ์

6.7	 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและการตั้งค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ
	 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ที่ซื้อขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสดและยอดดุลสุทธิ

ลูกหนี้จากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าหลังหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ถ้ามี)

	 บริษัทย่อยต้ังค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหนี้แต่ละรายโดยพิจารณาความเสี่ยงในการเรียกช�ำระและ
มูลค่าของหลักทรัพย์ที่ใช้ค�้ำประกัน และตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเมื่อหนี้นั้นมีหลักประกันไม่เพียงพอและ/หรือมีโอกาสที่ได้
รับช�ำระคืนไม่ครบ ทั้งนี้บริษัทย่อยถือพื้นฐานการจัดชั้นหนี้และการต้ังส�ำรองตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดดังนี้: -

ก)	 มูลหนี้จัดชั้นสูญ หมายถึง
(1)	มูลหนี้ของลูกหน้ีที่ได้ติดตามทวงถามจนถึงที่สุดแล้วแต่ไม่ได้รับการช�ำระหนี้และ บริษัทย่อยได้ด�ำเนินการจ�ำหน่ายหนี้สูญ

จากบัญชีลูกหนี้ตามกฎหมายภาษีอากรแล้ว
(2)	มูลหนี้ที่บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาปลดหนี้ให้

 
ข)	 มูลหนี้จัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหนี้เฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเข้าลักษณะ ดังนี้: -
(1)	ลูกหนี้ทั่วไป ลูกหนี้สถาบันการเงินที่มีปัญหาและลูกหนี้อ่ืนท่ีมีหลักประกันต�่ำกว่ามูลหนี้
(2)	ลูกหนี้ผ่อนช�ำระรายที่มีงวดการช�ำระเงินไม่เกินสามเดือน ซึ่งค้างช�ำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยต้ังแต่สามเดือนขึ้นไป
(3)	ลูกหนี้ผ่อนช�ำระรายที่มีงวดการช�ำระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐานท่ีชัดเจนและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ี

บริษัทย่อยจะได้รับช�ำระหนี้ทั้งหมด

ค)	 มูลหนี้จัดชั้นต�่ำกว่ามาตรฐาน หมายถึง มูลหนี้ส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลักประกันของลูกหนี้ท่ีเข้าลักษณะตาม ข)
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	 โดยบรษัิทย่อยตดัจ�ำหน่ายลกูหนีจ้ดัชัน้สญูออกจากบญัชทีนัททีีพ่บรายการและตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูในอตัราไม่ต�ำ่กว่าร้อยละ 
หนึ่งร้อยของมูลหนี้จัดชั้นสงสัยทั้งจ�ำนวน ซึ่งเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดโดยส�ำนักงาน 
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

6.8	 อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี)

	 ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ
ดังต่อไปนี้

อาคาร
ส่วนปรับปรุงอาคาร
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน
ยานพาหนะ

30 ปี
5 ปี

3 - 5 ปี
5 ปี

	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการอาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ (ผลต่าง
ระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์กับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น) จะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือ
ขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทย่อยได้ปรับปรุงการบันทึกรายการท่ีดินและอาคารชุดท่ีได้มาก่อนวันท่ี 1 มกราคม 2554 ให้แสดง
อย่างถูกต้องตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชี เรื่อง แนวปฏิบัติทางการบัญชีส�ำหรับการบันทึกบัญชีส�ำหรับสินทรัพย์ประเภท
อาคารชุด ทั้งนี้รายการปรับปรุงดังกล่าวไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระส�ำคัญต่องบการเงินรวม

6.9	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจ�ำหน่าย
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก สินทรัพย์

ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น 

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า 
บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปี
เป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดมีดังนี้

อายุการให้ประโยชน์

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตรอตัดบัญชี
โปรแกรมคอมพิวเตอร์

5 ปี
3 ปี
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6.10	การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทย่อยจะท�ำการประเมินการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ท่ี

ไม่มีตัวตนอื่นของบริษัทฯและบริษัทย่อย หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุน
จากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ท้ังนี้มูลค่าท่ีคาด
ว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูง
กว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะ
ได้รับจากสินทรัพย์และค�ำนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพ
ตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ท่ีก�ำลังพิจารณาอยู่ 

 
	 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้แบบจ�ำลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสม 

กบัสนิทรพัย์ ซึง่สะท้อนถงึจ�ำนวนเงนิทีก่จิการสามารถจะได้มาจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์หักด้วยต้นทุนในการจ�ำหน่าย โดยการ
จ�ำหน่ายนั้นผู้ซ้ือกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะ
ของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

6.11	เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี
	 เจ้าหนีส้�ำนกัหกับญัช ีหมายถงึ ยอดดลุสทุธเิจ้าหนีส้�ำนกัหกับญัชทีีเ่กดิจากการช�ำระราคาซือ้ขายหลกัทรพัย์ตราสารทนุทีซ่ือ้ขาย 

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ส�ำนัก หักบัญชีส�ำหรับการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า

6.12	เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษัทย่อยจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์และธุรกิจ

สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่มีต่อบุคคลภายนอก เช่นยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ลูกค้าซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ภาระที่ต้องส่งมอบ 
หลักทรัพย์เนื่องจากการขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระที่ต้องส่งคืนทรัพย์สินที่บริษัทย่อยถือไว้เพื่อเป็นประกัน
การให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น

6.13	รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯและบริษัทย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯและบริษัทย่อย 

หรือถูกบริษัทฯและบริษัทย่อยควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯและ
บริษัทย่อย

	 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
ซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯและบริษัทย่อย ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯและ 
บริษัทย่อย ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อย

6.14	สัญญาเช่าระยะยาว
	 จ�ำนวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า
 

6.15	ประมาณการหนี้สิน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว
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และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น 
และบริษัทฯและบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

6.16 หุ้นกู้อนุพันธ์
	 หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ที่บริษัทย่อยออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าหรือผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทย่อย ซึ่งเป็นผู้ลงทุน

สถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่โดยเฉพาะเจาะจงโดยออกจ�ำหน่ายภายใต้เงื่อนไขที่ได้รับอนุมัติจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หุ้นกู้อนุพันธ์ดังกล่าวมีการอ้างอิงกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

	 หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทุนที่ขายปรับด้วยส่วนต�่ำกว่ามูลค่าของหุ้นกู้ที่ตัดจ�ำหน่ายตามอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ซึ่งจ�ำนวนท่ีตัด
จ�ำหน่ายนี้จะแสดงเป็นรายการดอกเบี้ยจ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 

	 อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หนี้สินอนุพันธ์ทางการเงินโดยแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและรับรู้การ
เปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ซึ่งมูลค่ายุติธรรมค�ำนวณโดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองตามทฤษฎี
ในการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึงข้อมูลความ
สัมพันธ์ของสภาพคล่อง เงินปันผล อัตราดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินค้าอ้างอิง

6.17	เงินตราต่างประเทศ
	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่

เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

	 ก�ำไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

6.18	ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน
	 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 บริษัทย่อยบันทึกภาระจากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าของบริษัทย่อย ซึ่งมีไว้เพื่อค้าเป็นภาระผูกพัน เงินวางประกันใน

การท�ำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าดังกล่าวบันทึกในบัญชีลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชีสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และบริษัทย่อยจะรับรู้ก�ำไร 
(ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของสัญญาดังกล่าวในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมของสัญญา 
ซื้อขายล่วงหน้าค�ำนวณจากราคาที่ใช้ช�ำระราคา ณ สิ้นวันท�ำการของบริษัท ตลาดอนุพันธ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

	 สัญญาออปชัน
	 บริษัทย่อยบันทึกค่าสิทธิที่จ่าย (สถานะซื้อ) และค่าสิทธิท่ีได้รับ (สถานะขาย) ณ วันท่ีท�ำการซื้อหรือขายสัญญาออปชันใน

บัญชีสินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ และบัญชีหนี้สินตราสารอนุพันธ์ ตามล�ำดับ และบริษัทย่อยจะรับรู้ก�ำไร (ขาดทุน) จากการ
เปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของค่าสิทธิดังกล่าวในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมค�ำนวณจากราคาท่ีใช้ช�ำระราคา 
ณ สิ้นวันท�ำการของบริษัท ตราสารอนุพันธ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์
	 บรษิทัย่อยบนัทกึภาระจากใบส�ำคญัแสดงสทิธิอนพัุนธ์เป็นรายการหนีส้นิและรบัรูก้ารเปลีย่นแปลงของราคายติุธรรมในส่วนของ

ก�ำไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ค�ำนวณจากราคาเสนอขายหลังสุด ณ สิ้นวันท�ำการสุดท้าย
ของปีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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6.19	ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ
	
	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน
	 โครงการสมทบเงิน
	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ
และบริษัทย่อย เงินที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ

	
	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯ

และบริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน 
 
	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย

ที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย 

6.20	ภาษีเงินได้
	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจาก

ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน 

ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษขีองสนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่กีย่วข้องนัน้ โดยใช้อตัราภาษทีีม่ผีลบงัคบัใช้ ณ วนัสิน้รอบ 
ระยะเวลารายงาน 

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์
ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชสี�ำหรบัผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หักภาษี รวมท้ังผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าท่ีมคีวาม
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราว 
ที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและ
จะท�ำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษี 
เพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์
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	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการ
ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 

7.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
	 ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่อง

ที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและ
ต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจ
และการประมาณการที่ส�ำคัญมีดังนี้

การรับรู้และการตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสิน
	 ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตัดรายการสินทรัพย์และหนี้สิน ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาว่าบริษัทฯและ

บริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแล้วหรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบน 
พื้นฐานของข้อมูลที่ดีที่สุดที่รับรู้ในสภาวะปัจจุบัน

ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินฝากระยะยาวในสถาบันการเงิน
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินฝากระยะยาวในสถาบันการเงินเมื่อฝ่ายบริหารพบว่าสถาบันการเงินดัง

กล่าวประสบปัญหาการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งและผดินดัช�ำระหนี ้ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินจิในการประมาณการผลขาดทนุ
ที่คาดว่าจะเกิดจากเงินฝากระยะยาวกับสถาบันการเงินดังกล่าว โดยพิจารณาความสามารถในการช�ำระหนี้รวมถึงแผนการปรับ
โครงสร้างหนี้ของสถาบันการเงินนั้น

ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์
	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผ่ือขายและเงินลงทุนท่ัวไป เมื่อมูลค่ายุติธรรมของ

เงินลงทุนดังกล่าวลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญ และเป็นระยะเวลานานรวมถึงเป็นเงินลงทุนในธุรกิจที่ได้รับผลกระทบอย่างมากจาก
ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจในปัจจุบัน ซึ่งอาจต้องใช้ระยะเวลานานท่ีมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวจะปรับเพ่ิมขึ้นหรือเม่ือมี
ข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า อย่างไรก็ตาม การใช้ประมาณการและข้อสมมติท่ีแตกต่างกันอาจมีผลต่อจ�ำนวนค่าเผื่อการด้อยค่า 
ดังนั้น การปรับปรุงค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์ดังกล่าวอาจมีขึ้นได้ในอนาคต 

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
	 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเกิดจากการปรับมูลค่าของลูกหนี้จากความเสี่ยง

ด้านเครดิตที่อาจเกิดขึ้น ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ฝ่าย
บริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์
การเก็บเงินในอดีต มูลค่าของหลักทรัพย์ที่ใช้ค�้ำประกัน อายุของหนี้ท่ีคงค้างและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารท�ำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อ

เลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น
	  
	 นอกจากน้ีฝ่ายบริหารสอบทานการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาด

ว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับ
การคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 ในกำรบันทึกและวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันท่ีได้มำ ตลอดจนกำรทดสอบกำรด้อยค่ำในภำยหลัง ฝ่ำยบริหำร

จ�ำเป็นต้องประมำณกำรกระแสเงินสดที่คำดว่ำจะได้รับในอนำคตจำกสินทรัพย์หรือหน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด
รวมทั้งกำรเลือกอัตรำคิดลดที่เหมำะสมในกำรค�ำนวณหำมูลค่ำปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้น ๆ

สินทรัพย์ภ�ษีเงินได้รอก�รตัดบัญชี
 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีเมื่อมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่นอนว่ำ บริษัทฯและบริษัท

ย่อยจะมีก�ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จำกสินทรัพย์ภำษีเงินได้นั้น ในกำรนี้ฝ่ำยบริหำรจ�ำเป็นต้องประมำณ
กำรว่ำบริษัทฯและบริษัทย่อย ควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ�ำนวนก�ำไรที่   
คำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ

ผลประโยชน์หลังออกจ�กง�นของพนักง�นต�มโครงก�รผลประโยชน์	
 หนี้สินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำนประมำณขึ้นตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอำศัย

ข้อสมมติฐำนต่ำงๆ ในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อัตรำคิดลด อัตรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต อัตรำมรณะ และอัตรำกำร
เปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงำน เป็นต้น

สัญญ�เช่�	
 ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด�ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจใน

กำรประเมินเงื่อนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพื่อพิจำรณำว่ำบริษัทฯและบริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนควำมเสี่ยงและผล
ประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่ำดังกล่ำวแล้วหรือไม่

มูลค่�ยุติธรรมของเครื่องมือท�งก�รเงิน
 ในกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินที่ไม่มีกำรซื้อขำยในตลำดและไม่สำมำรถหำรำคำได้ในตลำดซื้อขำย

คล่อง ฝ่ำยบริหำรต้องใช้ดุลยพินิจในกำรประมำณมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำว โดยใช้เทคนิคและแบบ
จ�ำลองกำรประเมินมูลค่ำ ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มำจำกกำรเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยู่ในตลำด โดยค�ำนึงถึงสภำพ
คล่อง ข้อมูลควำมสัมพันธ์ และกำรเปลี่ยนแปลงของมูลค่ำของเครื่องมือทำงกำรเงินในระยะยำว

8. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
 ลักษณะควำมสัมพันธ์ของกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน

ชื่อ ควำมสัมพันธ์

บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน) บริษัทย่อย

 ในระหว่ำงปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรำยกำรธุรกิจท่ีส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน รำยกำรธุรกิจดังกล่ำวเป็นไป
ตำมเงื่อนไขทำงกำรค้ำและเกณฑ์ตำมที่ตกลงกันระหว่ำงบริษัทฯและบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกันเหล่ำนั้น ซึ่งเป็นไปตำม
ปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปได้ดังนี้: -
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(หน่วย: บำท)
 

งบกำรเงินรวม

นโยบำยกำรก�ำหนดรำคำ2554 2553

ร�ยก�รธุรกิจกับกรรมก�รของบริษัทฯและบริษัทย่อย
รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

ร�ยก�รธุรกิจกับบุคคลและกิจก�รที่เกี่ยวข้องกัน
รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยหลักทรัพย์
รำยได้ค่ำนำยหน้ำจำกกำรซื้อขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

1,463,766
1,800

278,444
-

2,158,082
10,700

478,249
2,250

ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป
ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป

ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป
ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป

  (หน่วย: บำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

นโยบำยกำรก�ำหนดรำคำ

ส�ำหรับปีสิ้นสุด

วันท่ี 31 

ธันวำคม 2554

ส�ำหรับรอบ

ระยะเวลำตั้งแต่

วันท่ี 1 เมษำยน 

2553 ถึงวันท่ี 31 

ธันวำคม 2553

ร�ยก�รธุรกิจกับบริษัทย่อย
  (ตัดออกจำกงบกำรเงินรวมแล้ว)
ซื้อเงินลงทุน
เงินปันผลรับ
รำยได้อื่น
รำยได้ค่ำธรรมเนียมกำรให้ยืมหลักทรัพย์
ค่ำนำยหน้ำจ่ำย
ค่ำบริกำรจ่ำย
ดอกเบี้ยจ่ำย

-
1,322,561,374
128,287,981

378,413
2,211,272

10,417,534
35,573,429

1,430,852,972
-
-
-
-
-
-

รำคำเสนอซือ้หลงัสดุ ณ วนัทีข่ำย
ตำมท่ีประกำศจ่ำย
ตำมสัญญำ
ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป
ตำมอัตรำท่ีคิดกับลูกค้ำท่ัวไป
ต้นทุนจริงบวกก�ำไรส่วนเพ่ิม
ตำมสัญญำ
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 ยอดคงค้ำงระหว่ำงบริษัทฯและบุคคลหรือกิจกำรที่เก่ียวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 มีรำยละเอียดดังนี้

(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554 2553

ลูกหนี้อื่น	-	กิจก�รที่เกี่ยวข้องกัน	(หม�ยเหตุ	13)
บริษัทย่อย
ลูกหนี้ทรัพย์สินวำงประกัน
ลูกหนี้ - ค่ำบริกำร
ค่ำธรรมเนียมกำรให้ยืมหลักทรัพย์ค้ำงรับ

-

-

-

-

-

-

11,204,568

78,687,017

17,095

-

-

-

รวม - - 89,908,680 -

ลูกหนี้อื่น
บริษัทย่อย
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน (หมำยเหต ุ8.1) - - 27,487,286 -

เจ้�หนี้อื่น	-	กิจก�รที่เกี่ยวข้องกัน	(หม�ยเหตุ	20)
บริษัทย่อย
เจ้ำหนี้ทรัพย์สินวำงประกันเพื่อกำรยืมหลักทรัพย์
เจ้ำหนี้ - ค่ำบริกำร
เงินทดรองจ่ำยล่วงหน้ำ

-

-

-

-

-

-

11,204,568

926,222

50,496

-

-

6,985,156

รวม - - 12,181,286 6,985,156

เจ้�หนี้บริษัทย่อยค่�ซื้อหลักทรัพย์	(หม�ยเหตุ	8.2) - - - 1,430,852,972

เงินกู้ยืมบริษัทย่อย	(หม�ยเหตุ	8.3) - - 655,852,973 -

กรรมก�รของบริษัทฯและบริษัทย่อย
เงินฝำกในนำมบริษัทย่อยเพื่อลูกค้ำ
เจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
เจ้ำหนี้ธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

1,421,956

-

-

3,936,081

2,834,304

4,000

      

      -

           -

           -

   

          -

             -

             -

 
 
 8.1 ลูกหนี้บริษัทย่อย - ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนจ�ำนวน 25 ล้ำนบำท เป็นส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของ

พนักงำนที่ปฏิบัติงำนกับบริษัทย่อยจนถึงวันที่ 31 ธันวำคม 2553 และโอนย้ำยเป็นพนักงำนของบริษัทฯตั้งแต่วันที่ 1 มกรำคม 
2554 ซึ่งจ�ำนวนดังกล่ำวบริษัทย่อยได้ปรับกับก�ำไรสะสมต้นปีตำมที่กล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 5 และอีกจ�ำนวน 
2 ล้ำนบำทเป็นส่วนแบ่งส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวส่วนของผู้บริหำรของบริษัทฯที่เรียกเก็บจำกบริษัทย่อย บริษัทย่อยมีภำระ
ต้องจ่ำยเงินชดเชยให้แก่บริษัทฯเพ่ือให้บริษัทฯจ่ำยให้แก่พนักงำนและผู้บริหำร เมื่อพนักงำนและผู้บริหำรคนดังกล่ำวออกจำก
งำนตำมกฎหมำยแรงงำน
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 8.2 เมื่อวันที่ 29 ธันวำคม 2553 บริษัทฯได้ท�ำสัญญำซื้อหลักทรัพย์เผื่อขำยซึ่งอยู่ภำยใต้กำรลงทุนของสำยงำนลงทุนของ
บรษิทัย่อย เพือ่ให้บรษิทัฯเป็นผูป้ระกอบธรุกจิด้ำนกำรลงทุนโดยตรง ตำมแผนกำรปรบัโครงสร้ำงกจิกำร บรษัิทฯ ซือ้หลกัทรพัย์
ดังกล่ำวในรำคำ 1,431 ล้ำนบำท ซึ่งเป็นรำคำเสนอซื้อหลังสุด ณ วันท่ี 29 ธันวำคม 2553 บริษัทฯ บันทึกค่ำซื้อหลักทรัพย์
ดังกล่ำวเป็นเจ้ำหน้ีบริษัทย่อยและเม่ือครบระยะเวลำ 6 เดือนในวันที่ 1 กรกฎำคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยตกลงที่จะโอน
เจ้ำหนีค่้ำซือ้หลกัทรพัย์เป็นเจ้ำหนีเ้งนิกูย้มืภำยใต้สญัญำกูย้มืเงนิบรษัิทย่อยตำมท่ีกล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิข้อ 8.3

 8.3 เมื่อวันที่ 1 มกรำคม 2554 บริษัทฯได้ท�ำสัญญำเงินกู้ยืมกับบริษัทย่อยมีวงเงินรวม 1,800 ล้ำนบำท โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อใช้ในกำรด�ำเนินงำนของบริษัทฯ วงเงินกู้ยืมดังกล่ำวมีก�ำหนดช�ำระถึงวันที่ 30 กันยำยน 2564 และมีอัตรำดอกเบี้ยเท่ำกับ
อัตรำดอกเบี้ยลูกค้ำรำยใหญ่ชั้นดีถัวเฉลี่ย (Minimum Loan Rate) ท้ังนี้ เงินกู้ยืมจำกบริษัทย่อยด้อยสิทธิกว่ำหนี้สินอื่นๆ 
ของบริษัทฯ

 ตำมที่กล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 8.2 เมื่อวันท่ี 1 กรกฎำคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยตกลงท่ีจะโอนเจ้ำหน้ี
บริษัทย่อยค่ำซื้อหลักทรัพย์จ�ำนวนเงิน 1,431 ล้ำนบำท เป็นเงินกู้ยืมบริษัทย่อยภำยใต้วงเงินกู้ยืมตำมสัญญำเงินกู้ยืมข้ำงต้น

 
 ยอดคงค้ำงของเงินกู้ยืมระหว่ำงบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 และกำรเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืม

ดังกล่ำวมีรำยละเอียดดังนี้ 

 (หน่วย: บำท)

เงินกู้ยืม ลักษณะ
ควำม

สัมพันธ์

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี

1 มกรำคม
2554

เพิ่มขึ้น
ในระหว่ำงปี

ลดลง
ในระหว่ำงปี

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 

31 ธันวำคม
2554

บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหำชน) บริษัทย่อย - 1,630,852,973 (975,000,000) 655,852,973

 
 

ค่�ตอบแทนกรรมก�รและผู้บริห�ร
 ในระหว่ำงปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์พนักงำนของกรรมกำร

และผู้บริหำร ดังต่อไปนี้
(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น
ผลประโยชน์หลังออกจำกงำน

182
3

216
-

182
3

-
-

รวม 185 216 185 -
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	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานส่วนของกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยส�ำหรับปี 2553 รวมอยู่ในการปรับปรุง
ก�ำไรสะสมต้นงวดของปี 2554 ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5

9.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เงินสด
เงินฝากธนาคาร
ต๋ัวสัญญาใช้เงินที่มีอายุไม่เกินกว่า 3 เดือน
หัก: เงินฝากในนามบริษัทย่อยเพื่อลูกค้า

21,000
798,347,068

1,550,000,000
(1,800,367,397)

21,000
562,138,543

1,400,000,000
(409,938,839)

-
38,925,383

-
-

-
3,004

-
-

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - สุทธิ 548,000,671 1,552,220,704 38,925,383 3,004

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เงินฝากออมทรัพย์และต๋ัวสัญญาใช้เงินมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.25 ถึงร้อยละ 3.15 ต่อปี  
(2553: ร้อยละ 0.01 ถึงร้อยละ 1.87 ต่อปี)

 

10.	เงินลงทุน
	 10.1 ราคาทุนและมูลค่ายุติธรรม

 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

2554 2553

ราคาทุน/ราคาทุน
ตัดจ�ำหน่าย

มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน/ราคาทุน
ตัดจ�ำหน่าย

มูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนชั่วคราว
หลักทรัพย์เพื่อค้า
หลักทรัพย์จดทะเบียน
บวก (หัก): ค่าเผื่อการปรับมูลค่า

1,566,916,006
13,872,221

1,580,788,227
-

530,097,875
(1,316,675)

528,781,200
-

รวมหลักทรัพย์เพื่อค้าสุทธิ 1,580,788,227 1,580,788,227 528,781,200 528,781,200

หลักทรัพย์เผ่ือขาย
หน่วยลงทุน
บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า

70,000,000
2,570,028

72,570,028
-

70,000,000
895,490

70,895,490
-

รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 72,570,028 72,570,028 70,895,490 70,895,490
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม

2554 2553

ราคาทุน/ราคาทุน
ตัดจ�ำหน่าย

มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน/ราคาทุน
ตัดจ�ำหน่าย

มูลค่ายุติธรรม

ตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนดภายใน 1 ปี
ตราสารหนี้
หัก: 	เงินลงทุนในนามบริษัทย่อย
	 เพื่อลูกค้า

32,988,576
(32,988,576)

1,698,298,240
(898,783,581)

รวมตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนด
	 ภายใน 1 ปี

- 799,514,659

รวมเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิ 1,653,358,255 1,399,191,349

เงินลงทุนเผื่อขาย
หลักทรัพย์เผื่อขาย
หลักทรัพย์จดทะเบียน
หน่วยลงทุน

1,103,486,565
631,108

1,215,795,973
541,863

678,075,032
641,108

1,422,793,705
564,229

รวม
บวก: ค่าเผื่อการปรับมูลค่า

1,104,117,673
112,220,163

1,216,337,836
-

678,716,140
744,641,794

1,423,357,934
-

รวมหลักทรัพย์เผื่อขายสุทธิ 1,216,337,836 1,216,337,836 1,423,357,934 1,423,357,934

รวมเงินลงทุนเผื่อขายสุทธิ 1,216,337,836 1,423,357,934

เงินลงทุนระยะยาวอื่น
เงินลงทุนทั่วไป
หลักทรัพย์อื่น
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่า

10,208,965
(5)

10,208,965
(5)

รวมเงินลงทุนทั่วไปสุทธิ 10,208,960 10,208,960

รวมเงินลงทุนระยะยาวอื่นสุทธิ 10,208,960 10,208,960

รวมเงินลงทุนสุทธิ 2,879,905,051 2,832,758,243

 

(หน่วย: บาท)
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(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553

รำคำทุน/รำคำทุน
ตัดจ�ำหน่ำย

มูลค่ำยุติธรรม รำคำทุน/รำคำทุน
ตัดจ�ำหน่ำย

มูลค่ำยุติธรรม

เงินลงทุนเผื่อข�ย
หลักทรัพย์เผ่ือขาย
หลักทรัพย์จดทะเบียน
บวก (หัก): ค่ำเผื่อกำรปรับมูลค่ำ

1,114,686,495
110,585,398

1,225,271,893
-

1,430,852,972
(8,059,267)

1,422,793,705
-

รวมเงินลงทุนเผื่อข�ยสุทธิ 1,225,271,893 1,225,271,893 1,422,793,705 1,422,793,705

 10.2 ในระหว่ำงปี 2553 บริษัทย่อยได้โอนกลับขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยในงบก�ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จจ�ำนวน 128 ล้ำนบำท เนื่องจำกบริษัทย่อยพิจำรณำเห็นว่ำปัจจัยพ้ืนฐำนท่ีเกี่ยวข้องกับหลักทรัพย์ดังกล่ำวมีกำรฟื้น
ตัวอย่ำงต่อเนื่อง โดยได้รับประโยชน์จำกเศรษฐกิจโลกท่ีฟื้นตัว ประกอบกับปัจจัยพ้ืนฐำนท่ีเข้มแข็งของบริษัทส่งผลให้รำคำ
ยุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่ำวซึ่งเคยบันทึกขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำในอดีตได้ปรับตัวขึ้นอย่ำงมีนัยส�ำคัญ 

 10.3 ผลก�ำไร (ขำดทุน) จำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย
(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554 2553

ยอดยกมำต้นปี
เปลี่ยนแปลงระหว่ำงปี
 (สุทธิจำกภำษีเงินได้)
- จำกกำรเปลี่ยนแปลงอัตรำภำษีเงินได้
- จำกกำรตีรำคำ
- จำกกำรจ�ำหน่ำย

557,088,649

11,306,618
87,061,290

(334,441,274)

445,580,016

-
349,758,023

(238,249,390)

(8,059,267)

11,058,540
82,582,495
2,886,550

-

-
(8,059,267)

-

ยอดคงเหลือปลำยปี 321,015,283 557,088,649 88,468,318 (8,059,267)

 ในระหว่ำงปีปัจจุบัน บริษัทฯและบริษัทย่อยขำยเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำยมูลค่ำตำมบัญชี 892 ล้ำนบำท (เฉพำะบริษัทฯ: 
881 ล้ำนบำท) และรับรู้ก�ำไรจำกกำรขำยจ�ำนวน 417 ล้ำนบำท (สุทธิจำกภำษี) (เฉพำะบริษัทฯ: 80 ล้ำนบำท) ในส่วนของ
ก�ำไรหรือขำดทุน ทั้งน้ี จ�ำนวนดังกล่ำวได้รวมก�ำไรที่โอนมำจำกรำยกำรก�ำไรจำกกำรวัดมูลค่ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขำย
ในก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในระหว่ำงงวดจ�ำนวน 334 ล้ำนบำท (สุทธิจำกภำษี) (เฉพำะบริษัทฯ: 3 ล้ำนบำท)
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 10.4 ก�ำไรจำกเงินลงทุน
(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554 2553

ก�ำไรจำกกำรจ�ำหน่ำยหลักทรัพย์เผื่อขำย 561,510,019 753,199,319 114,422,896 -

ขำดทุนจำกกำรจ�ำหน่ำยหลักทรัพย์
 เพื่อค้ำ (535,200,368) (55,089,847) - -

ขำดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นของหลักทรัพย์  
 เพื่อค้ำ (14,545,114) (6,627,037) - -

รวม 11,764,537 691,482,435 114,422,896 -

 10.5 มูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีมีภำระผูกพัน
 (หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม

2554 2553

หลักทรัพย์ยืมมำและยังไม่ได้ส่งมอบ 3,883,550 -

รวม 3,883,550 -

11. ลูกหนี้สำานักหักบัญชี
 ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม

2554 2553

ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
หัก: ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชีในนำมบริษัทย่อยเพ่ือลูกค้ำ

687,852,346
(366,643,393)

293,705,141
(164,589,384)

รวมลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี 321,208,953 129,115,757
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12.	ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
	 ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

2554 2553

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพย์ด้วยเงินสด
ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน
ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
ลูกหนี้จากการขายหุ้นกู้อนุพันธ์

1,437,560,932
657,332,653
52,536,750

-

1,922,405,394
661,114,642
75,656,375
10,409,767

รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 2,147,430,335 2,669,586,178

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 620,699 5,702,542

รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 620,699 5,702,542

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 2,148,051,034 2,675,288,720

	 12.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยได้จ�ำแนกลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง การจัดท�ำบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ด้อยคุณภาพของบริษัทหลักทรัพย์ ซึ่งลูกหนี้จัดชั้นสรุป
ได้ดังนี้: -

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

2554 2553

ลูกหนี้ธุรกิจ 
หลักทรัพย์

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ที่ตั้งโดย
บริษัทย่อย

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ

ลูกหนี้ธุรกิจ 
หลักทรัพย์

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ท่ีต้ังโดย
บริษัทย่อย

มูลค่าลูกหนี้
สุทธิหลังหัก
ค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ

มูลหนี้ปกติ 2,147 - 2,147 2,670 - 2,670

รวม 2,147 - 2,147 2,670 - 2,670
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13.	ลูกหนี้อื่น
	 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
รายได้ค่าธรรมเนียมค้างรับ
ดอกเบี้ยและเงินปันผลค้างรับ
อื่นๆ

-
72,929,888
8,722,255

17,009,220

-
30,500,000
4,734,330

10,920,930

89,908,680
-
-
-

-
-
-
-

รวม 98,661,363 46,155,260 89,908,680 -

14.	สินทรัพย์และหนี้สินตราสารอนุพันธ์
(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

ประเภทของตราสารอนุพันธ์             มูลค่ายุติธรรม
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554

จ�ำนวนเงินตามสัญญา*

สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน

ออปชันของดัชนี SET 50
สัญญาสิทธิ
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ ประเภทให้สิทธิซื้อ
  (Call derivative warrants)
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ ประเภทให้สิทธิขาย
  (Put derivative warrants)

272,800
1,014,023

-

-

436,460
5,327

5,029,886

3,638,460

3,760,000
115,578,267

-

-

3,664,000
92,461,902

335,756,455

54,983,592

รวม 1,286,823 9,110,133 119,338,267 486,865,949
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 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

ประเภทของตราสารอนุพันธ์ มูลค่ายุติธรรม
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553

จ�ำนวนเงินตามสัญญา*

สินทรัพย์ หนี้สิน สินทรัพย์ หนี้สิน

ออปชันของดัชนี SET 50
สัญญาสิทธิ
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ประเภทให้สิทธิซื้อ
	 (Call derivative warrants)
ใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ประเภทให้สิทธิซื้อ
	 (Put derivative warrants)

  2,060,000
2,518,551

-

-

-
4,084

31,474,875

114,543

56,800,000
203,304,251

-

-

-
162,671,298

151,079,400

694,200

รวม 4,578,551 31,593,502 260,104,251 314,444,898

	
	 *จ�ำนวนเงินตามสัญญา หมายถึง ราคาใช้สิทธิคูณด้วยจ�ำนวนหุ้นท่ีอาจมีการใช้สิทธิ

	 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2553 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยได้มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
อนุพันธ์ (Derivative warrants) ชนิดระบุชื่อผู้ถือ จ�ำนวนวงเงินรวม ณ ขณะใดๆ (พิจารณาจากราคา ณ วันออกจ�ำหน่าย) 
มูลค่ารวมกันไม่เกิน 300 ล้านบาท และมูลค่าสินทรัพย์อ้างอิง ณ ขณะใดๆ (พิจารณาจากราคา ณ วันออกจ�ำหน่าย) รวมกัน
ไม่เกิน 1,000 ล้านบาท ปัจจัยอ้างอิงของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ได้แก่หลักทรัพย์หรือดัชนีโดยอาจเป็น SET50 Index  
SET100 Index SET Index หรือหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นหลักทรัพย์รายตัว กลุ่มของ 
หลักทรัพย์หรือดัชนีหลักทรัพย์อื่น อายุของใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ไม่เกิน 2 ปีนับแต่วันออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ 
วิธีการช�ำระหนี้เม่ือมีการใช้สิทธิได้แก่การส่งมอบเงินสดและ/หรือหลักทรัพย์อ้างอิง และลักษณะการเสนอขายเป็นการเสนอ
ขายภายในประเทศและ/หรือต่างประเทศแก่บุคคลในวงจ�ำกัดหรือต่อประชาชนท่ัวไป

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิข้างต้นมีการช�ำระราคาแบบส่วนต่างเงินสดระหว่างราคาปิดของหลักทรัพย์อ้างอิง ณ วันซื้อขายสุดท้ายกับ
ราคาใช้สิทธิ

	 ทั้งนี้ ในการออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันผวนของราคาหลักทรัพย์อ้างอิง ซึ่ง
บริษัทฯบริหารความเสี่ยงโดยจัดท�ำโปรแกรมเพ่ือช่วยเฝ้าระวังความผันผวนของราคาหลักทรัพย์และเพื่อช่วยก�ำหนดกลยุทธ์
ในการซื้อขาย นอกจากนี้ บริษัทย่อยมีความเสี่ยงเก่ียวกับสภาพคล่องเมื่อต้องการท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์อ้างอิง ซึ่งบริษัท
ย่อยบริหารความเสี่ยงดังกล่าวโดยการพิจารณาคัดเลือกหลักทรัพย์อ้างอิงท่ีสภาพคล่องมากเพียงพอ
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15.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท ทุนเรียกช�ำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน เงินปันผลท่ีบริษัทฯ 
รับระหว่างปี

2554 2553 2554
ร้อยละ

2553
ร้อยละ

2554 2553 2554 2553

บริษัทหลักทรัพย์ 
ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 213 213 99.74 98.51 5,188 5,131 1,323 -

	
	 15.1 ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2554 บริษัทฯได้ท�ำการซื้อหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร เพ่ิมเติมจากผู้ถือหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร  

ที่มิได้ตอบรับค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ภายในวันท่ี 24 ธันวาคม 2553 อีกจ�ำนวน 2,637,038 หุ้น เป็นจ�ำนวนเงิน 56 ล้านบาท 
ส่งผลให้บริษัทฯ ถือหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทร เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 98.51 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 เป็นร้อยละ 99.74 ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2554

16.	อาคารและอุปกรณ์
(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

อาคารและ
ส่วนปรับปรุง

อาคาร

เครื่องตกแต่ง 
ติดตั้ง

และเครื่องใช้
ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ  รวม 

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2553
ซื้อเพิ่ม
จ�ำหน่าย

294,806,543
9,138,371
(511,593)

168,505,130
17,390,330
(866,615)

17,193,506
-
-

480,505,179
26,528,701
(1,378,208)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553
ซื้อเพิ่ม
จ�ำหน่าย

303,433,321
5,900,187
(790,458)

185,028,845
30,212,643

(4,690)

17,193,506
-
-

505,655,672
36,112,830
(795,148)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 308,543,050 215,236,798 17,193,506 540,973,354
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 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

อาคารและ
ส่วนปรับปรุง

อาคาร

เครื่องตกแต่ง 
ติดตั้ง

และเครื่องใช้
ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ  รวม 

ค่าเสื่อมราคาสะสม
ณ วันที่ 1 มกราคม 2553
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่จ�ำหน่าย

144,203,494
12,839,052
(487,122)

142,991,936
16,570,497
(862,703)

14,441,636
2,252,133

-

301,637,066
31,661,682
(1,349,825)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่จ�ำหน่าย

156,555,424
10,843,393

-

158,699,730
15,607,479

(3,370)

16,693,769
499,726

-

331,948,923
26,950,598

(3,370)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 167,398,817 174,303,839 17,193,495 358,896,151

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 146,877,897 26,329,115 499,737 173,706,749

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 141,144,233 40,932,959 11 182,077,203

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี
2553
2554

31,661,682
26,950,598

	
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่า

ตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจ�ำนวนเงินประมาณ 228 ล้านบาท (2553: 193 ล้านบาท) 
 

17.	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

ค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาต     
รอตัดบัญชี

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์

รวม

ราคาทุน
ณ วันที่ 1 มกราคม 2553
เพิ่มขึ้น 

5,540,745
250,000

143,844,605
31,753,335

149,385,350
32,003,335
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงินรวม

ค่าธรรมเนียม
ใบอนุญาต     
รอตัดบัญชี

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์

รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553
เพิ่มขึ้น 
ตัดจ�ำหน่าย

5,790,745
-
-

175,597,940
2,726,866

(5,913,967)

181,388,685
2,726,866

(5,913,967)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 5,790,745 172,410,839 178,201,584

การตัดจำ�หน่าย
ณ วันที่ 1 มกราคม 2553
ค่าตัดจ�ำหน่าย

4,114,123
1,107,542

81,238,313
27,360,338

85,352,436
28,467,880

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553
ค่าตัดจ�ำหน่าย

5,221,665
397,667

108,598,651
27,724,686

113,820,316
28,122,353

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 5,619,332 136,323,337 141,942,669

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 569,080 66,999,289 67,568,369

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 171,413 36,087,502 36,258,915

ค่าตัดจำ�หน่ายสำ�หรับปี
2553
2554

28,467,880
28,122,353

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดจ�ำหน่ายหมดแล้ว แต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่า
ตามบัญชีก่อนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจ�ำนวน 88 ล้านบาท (2553: 72 ล้านบาท)

 

18.	เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี
	 เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

2554 2553

เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี
หัก: เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชีในนามบริษัทย่อยเพ่ือลูกค้า

135,105,764
-

381,762,832
-

รวมเจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี 135,105,764 381,762,832
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19. เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
 เจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย
 (หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม

2554 2553

เจ้�หนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
เจ้ำหนี้ซื้อขำยหลักทรัพย์ด้วยเงินสด
เจ้ำหนี้ทรัพย์สินวำงประกัน
เจ้ำหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย์
เจ้ำหนี้หุ้นกู้อนุพันธ์ที่ครบก�ำหนด

1,168,463,447
56,407,950

613,946,437
-

1,498,888,209
82,456,780

392,967,700
12,757,689

รวมเจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,838,817,834 1,987,070,378

เจ้�หนี้ธุรกิจสัญญ�ซื้อข�ยล่วงหน้�
เจ้ำหนี้ธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 9,238,900 10,898,200

รวมเจ้ำหนี้ธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 9,238,900 10,898,200

เจ้�หนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญ�ซื้อข�ยล่วงหน้� 1,848,056,734 1,997,968,578

 

20. เจ้าหนี้อ่ืน
(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554 2553

เจ้ำหนี้อื่น - กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน
เจ้ำหนี้อื่น - กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย

-
22,872,359

411,859,602

-
26,379,962

466,669,394

12,181,286
-

130,651,642

6,985,156
-

229,485

รวมเจ้ำหนี้อื่น 434,731,961 493,049,356 142,832,928 7,214,641
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

21. หุ้นกู ้อนุพันธ์
(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม

2554 2553

หุ้นกู้อนุพันธ์ 115,981,406 256,319,893

 หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นตรำสำรที่ประกอบด้วย 2 ส่วน คือหุ้นกู้และสัญญำสิทธิ (Options) โดยสัญญำสิทธิมีท้ังสัญญำสิทธิในกำร
ซื้อหลักทรัพย์หรือสัญญำสิทธิในกำรขำยหลักทรัพย์ บริษัทย่อยได้ออกจ�ำหน่ำย หุ้นกู้อนุพันธ์ซึ่งมีอำยุไม่เกิน 270 วัน ปัจจัย
อ้ำงอิงของหุ้นกู้อนุพันธ์ได้แก่ หลักทรัพย์อ้ำงอิงในกลุ่ม SET50 Index บริษัทย่อยจะช�ำระคืนเงินต้น/จ่ำยค่ำตอบแทนเม่ือครบ
อำยุหุ้นกู้อนุพันธ์ ด้วยเงินสด กำร  ส่งมอบปัจจัยอ้ำงอิงหรือหลักทรัพย์ซึ่งมิใช่หลักทรัพย์ท่ีออกโดยบริษัทย่อย และ/หรือส่ง
มอบทรัพย์สินอื่น หรือส่งมอบทั้งเงินสดและหลักทรัพย์ 

 ทั้งนี้เพื่อป้องกันควำมเสี่ยงด้ำนควำมผันผวนของรำคำหลักทรัพย์อ้ำงอิง บริษัทย่อยได้พิจำรณำท�ำกำรป้องกันควำมเส่ียงด้วย
กำรซื้อขำยสินทรัพย์อ้ำงอิงบำงส่วนไว้แล้ว

 

22. ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงำนเมื่อออกจำกงำน  ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 

แสดงได้ดังนี้
(หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงิน
เฉพำะกิจกำร

ผลสะสมจำกกำรเปลี่ยนแปลงนโยบำยกำรบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงำน 
 โดยปรับกับก�ำไรสะสมต้นปี (หมำยเหตุ 5)
ต้นทุนบริกำรในปัจจุบัน 
ต้นทุนดอกเบี้ย
ผลประโยชน์ที่จ่ำยในระหว่ำงปี

72,128,755
7,747,066
2,397,978

(2,000,000)

25,067,168
2,678,246
852,283

-

ยอดคงเหลือปลำยปี 80,273,799 28,597,697

 
 ค่ำใช้จ่ำยเกีย่วกบัผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนรวมอยูใ่นก�ำไรหรอืขำดทุนส�ำหรบัปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวำคม 2554 จ�ำนวน 

10 ล้ำนบำท (เฉพำะบริษัทฯ: 3 ล้ำนบำท)
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	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554
(ร้อยละต่อปี)

2553
(ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน)
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน

3.4
4.0 -12.0

0.0 - 15.0

3.4
4.0 -12.0

0.0 - 15.0

 

23.	ทุนเรือนหุ้น
	 บริษัทฯจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทฯเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2553 โดยมีทุนจดทะเบียน 10,000 บาท เป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 2,000 

หุ้น ซึ่งมีมูลค่าตราไว้หุ้นละ 5 บาท ในระหว่างปี 2553 บริษัทฯได้รับช�ำระค่าหุ้นจากผู้ถือหุ้นครบถ้วนแล้ว 

	 เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2553 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯครั้งท่ี 1/2553 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯเพ่ิมทุนจดทะเบียน
อีกจ�ำนวน 1,067,500,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 10,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 1,067,510,000 บาท แบ่งเป็นหุ้น
สามัญจ�ำนวน 213,502,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท เพ่ือรองรับการแลกเปลี่ยนหุ้นกับผู้ถือหุ้นของบริษัทหลักทรัพย์  
ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) ตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการ บริษัทฯได้จดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย์    
เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2553

	 ในระหว่างวันที่ 20 ตุลาคม 2553 ถึงวันที่ 24 ธันวาคม 2553 บริษัทฯได้ท�ำการเสนอซื้อหุ้นสามัญของหลักทรัพย์ ภัทร ตาม
แผนการปรับโครงสร้างกิจการตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 1.3 และเมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2553 บริษัทฯ
สรุปจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ได้แลกเปลี่ยนกับหุ้นสามัญของหลักทรัพย์ ภัทร ได้จ�ำนวนท้ังสิ้น 210,308,240 หุ้นหรือร้อยละ 98.51 
ของจ�ำนวนหุ้นของบริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2553 บริษัทฯได้ด�ำเนินการจดทะเบียน
ทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วเพิ่มเติมจ�ำนวน 1,051,541,200 บาท (หุ้นสามัญ 210,308,240 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 
5 บาท) กับกระทรวงพาณิชย์ 

24.	ส�ำรองตามกฎหมาย
	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯและบริษัทย่อยต้องจัดสรรก�ำไร

สุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทนุส�ำรองนีจ้ะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน ส�ำรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงนิปันผลได้ 
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

25.	รายได้ค่านายหน้า
	 รายได้ค่านายหน้าส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

2554 2553

ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์
ค่านายหน้าจากการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ค่านายหน้าอื่น

954,746,567
68,546,394
56,185,226

860,712,369
43,381,336
48,419,949

รวม 1,079,478,187 952,513,654

26.	รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
	 รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วย

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

2554 2553 2554

รายได้จากการจัดจ�ำหน่ายหลักทรัพย์
ที่ปรึกษาทางการเงิน
การยืม/ให้ยืมหลักทรัพย์
อื่น ๆ

20,070,761
287,744,287

9,916,608
-

201,027,304
196,772,383

1,661,404
7,950,916

-
-

378,413
-

รวม 317,731,656 407,412,007 378,413
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27.	ภาษีเงินได้
	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้ 
 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี
รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลของปีก่อน
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี: 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
	 และการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว
ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 จากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี

325,673,375
(1,854,776)

1,269,743

7,624,453

287,182,391
(893,505)

37,398,766

-

-
(2,166,491)

(3,175,351)

1,768,483

-
-

-

-

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 332,712,795 323,687,652 (3,573,359) -

	
	 จ�ำนวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

และ 2553 สรุปได้ดังนี้ 
(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับก�ำไรจากการ              
	 วัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย
ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการ
	 เปลี่ยนแปลงอัตราภาษี

33,919,855

(11,306,618)

245,584

-

33,175,620

(11,058,540)

-

-

22,613,237 245,584 22,117,080 -

	
	 รายการกระทบยอดจ�ำนวนเงินระหว่างค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้กับผลคูณของก�ำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีท่ีใช้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 2554 และ 2553 สามารถแสดงได้ดังน้ี
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล 1,170,861,312 1,355,221,518 1,338,346,721 (7,221,637)

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล
ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล  
  คูณอัตราภาษี
รายการปรับปรุงค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
  นิติบุคคลของปีก่อน
ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี		
	 จากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี
ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:
รายได้ที่ไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษี
ค่าใช้จ่ายต้องห้าม

30%

329,584,871

(1,854,776)

7,624,453

(8,930,683)
6,288,930

25%, 30%

340,610,789

(893,505)

-

(18,430,423)
2,400,791

30%

401,504,016

(2,166,491)

1,768,483

(404,679,367)
-

30%

-

-

-

-
-

รวม (2,641,753) (16,029,632) (404,679,367) -

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ใน
	 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 332,712,795 323,687,652 (3,573,359) -

	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 
2553 ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

 2554 2553 2554

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ถาวร
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
ค่าเผ่ือการด้อยค่าเงินลงทุน
ขาดทุนที่ยังไม่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหลักทรัพย์หุ้นยืม
ขาดทุนทางภาษีสะสมยกไป

5,220,103
6,159,275

16,193,209
1,466,250
6,641,687
2,855,122

9,041,248
9,832,931

-
2,199,375
1,462,590

-

-
-

718,237
-
-

2,855,122

รวม 38,535,646 22,536,144 3,573,359
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งบการเงินรวม งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ

 2554 2553 2554

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ผลก�ำไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย
ก�ำไรที่ยังไม่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า
	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า
ก�ำไรที่ยังไม่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า 
	 สินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ์

(22,613,237)

(5,875,169)

(3,519,776)

(245,584)

(964,842)

(414,964)

(22,117,080)

-

-

รวม (32,008,182) (1,625,390) (22,117,080)

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 6,527,464 20,910,754 (18,543,721)

	 ในเดือนตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 เป็นร้อยละ 23 ในปี 2555 
และเป็นร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้นไป และในเดือนธันวาคม 2554 ได้มีพระราชกฤษฎีกาประกาศลดอัตราภาษีเงินได้
นิติบุคคลเพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวส�ำหรับปี 2555-2557 บริษัทฯได้สะท้อนผลกระทบของการเปลี่ยนแปลง
อัตราภาษีดังกล่าวในการค�ำนวณภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตามท่ีแสดงไว้ข้างต้นแล้ว 

 
28.	ก�ำไรต่อหุ้น
	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยการหารก�ำไรส�ำหรับงวดท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 

ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างงวด

	 เนื่องจากการปรับโครงสร้างกิจการของบริษัทฯและหลักทรัพย์ ภัทรถือเป็นการรวมกิจการภายใต้การควบคุมเดียวกัน ซึ่งถือ
เสมือนว่าได้มีการรวมกิจการตั้งแต่ต้นปี 2553 ดังนั้นจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักท่ีใช้ในการค�ำนวณก�ำไรต่อหุ้น
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการค�ำนวณจากจ�ำนวนหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วง
น�้ำหนักของบริษัทฯและหุ้นสามัญของหลักทรัพย์ ภัทรท่ีออกอยู่ในระหว่างปีหักด้วยจ�ำนวนหุ้นของหลักทรัพย์ ภัทรท่ีผู้ถือหุ้น
ส่วนน้อยไม่ได้น�ำมาแลกหลักทรัพย์ตามแผนการปรับโครงสร้างกิจการ 

	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานแสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2554 2553 2554 2553

ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น
  ของบริษัทฯ (บาท)
จ�ำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกั (หุน้)
ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท/หุ้น)

834,727,567
210,310,240

3.97

1,007,564,437
210,310,240

4.79

1,341,920,080
210,310,240

6.38

(7,221,637)
210,310,240

(0.03)
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

29.	กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดต้ังกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุน

ส�ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนดังกล่าวเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละของ
เงินเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรับอนุญาตแห่งหนึ่ง และจะจ่ายให้แก่พนักงาน
เมื่อพนักงานน้ันออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯและบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อย
ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 23 ล้านบาท (2553: 21 ล้านบาท)

 
30.	เงินปันผล

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม 

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

เงินปันผลประจ�ำปี 2552
  
เงินปันผลระหว่างกาลส�ำหรับปี 2553
  

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นบริษัทย่อย
เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2553
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทย่อย
เมื่อวันท่ี 24 สิงหาคม 2553

288,225,000

288,225,000

1.35

1.35

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2553 576,450,000 2.70

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม และ งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

เงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 1 
  ส�ำหรับปี 2554
เงินปันผลระหว่างกาลครั้งที่ 2
  ส�ำหรับปี 2554 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ
  เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2554
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ
 เมื่อวันท่ี 11 สิงหาคม 2554

557,322,136

273,403,312

2.65

1.30

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2554 830,725,448 3.95

31.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
	 31.1 ภาระผูกพัน

1)	 บรษิทัฯได้ท�ำสญัญาการบรกิารกบับรษิทัย่อยเพือ่ให้บรษัิทย่อยให้บรกิารสนบัสนนุด้านการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ นอกจาก
นี้บริษัทฯได้ท�ำสัญญาเช่าสถานที่และอุปกรณ์ รวมถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับบริษัทย่อย โดยบริษัทฯต้องจ่ายค่า
บริการรายเดือนตามอัตราที่ระบุในสัญญา 

2)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยมีภาระต้องจ่ายค่าสิทธิในการใช้ซอฟท์แวร์ของบริษัทในต่างประเทศเพ่ือใช้ในการ
ด�ำเนินงานประมาณปีละ 87,000 เหรียญสหรัฐฯ สัญญาดังกล่าวเริ่มต้ังแต่วันท่ี 1 ธันวาคม 2546 โดยมีระยะเวลาเริ่มต้น 
3 ปี และต่ออายุโดยอัตโนมัติครั้งละ 1 ปี เว้นแต่จะได้มีการยกเลิกสัญญา
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3) บริษัทย่อยได้เข้ำท�ำสัญญำเช่ำด�ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรเช่ำอุปกรณ์ อำยุของสัญญำมีระยะเวลำ 3 ปี และสัญญำ
ดังกล่ำวเป็นสัญญำที่บอกเลิกไม่ได้

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำท่ีต้องจ่ำยในอนำคตท้ังสิ้นภำยใต้สัญญำเช่ำด�ำเนินงำนท่ีบอก
เลิกไม่ได้ดังนี้

  จ่ำยช�ำระภำยในปี ล้ำนบำท
  2555 0.37
  2556 0.12

4) บริษัทย่อยมีภำระผูกพันค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ  ที่เกี่ยวเนื่องกับกำรประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ ซึ่งต้องจ่ำยให้ตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัทศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด เป็น
จ�ำนวนเงินคงที่ที่ก�ำหนดไว้ และ/หรืออัตรำร้อยละของมูลค่ำกำรซื้อขำยและ/หรืออัตรำร้อยละของมูลค่ำกำรช�ำระและรับ
ช�ำระรำคำหลักทรัพย์สุทธิเป็นรำยเดือน

5) บริษัทย่อยมีภำระผูกพันค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับกำรประกอบธุรกิจสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำกับบริษัท ตลำด
อนุพันธ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงินคงท่ีท่ีก�ำหนดไว้ 
และ/หรือเป็นอัตรำต่อสัญญำส�ำหรับกำรซื้อหรือขำยสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ

6) บริษัทย่อยมีภำระผูกพันที่จะต้องจ่ำยค่ำธรรมเนียมกำรประกอบธุรกิจกำรเป็นนำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์ ให้กับส�ำนักงำน
คณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ โดยค�ำนวณจำกมูลค่ำกำรซื้อขำยหลักทรัพย์ในตลำดหลักทรัพย์ใน
อัตรำร้อยละ 0.0007 - 0.0018 และส�ำหรับค่ำธรรมเนียมจำกกำรประกอบธุรกิจค้ำหลักทรัพย์ กำรจัดจ�ำหน่ำยหลักทรัพย์
และค่ำธรรมเนียมอื่นที่บริษัทย่อยได้รับอนุญำต ก�ำหนดให้จ่ำยในอัตรำร้อยละ 1 ต่อปีของรำยได้จำกกำรประกอบธุรกิจ
หลักทรัพย์ข้ำงต้น ทั้งนี้ ค่ำธรรมเนียมโดยรวมจะต้องไม่ต�่ำกว่ำ 500,000 บำทต่อปี

7) บริษัทย่อยมีภำระผูกพันต้องน�ำส่งค่ำบริกำรให้แก่บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ในฐำนะเป็นผู้ด�ำเนิน
กำรให้บริกำรปฏิบัติกำรสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำแทนบริษัทย่อย เป็นจ�ำนวนเงินคงที่ที่ก�ำหนดไว้ และค่ำธรรมเนียมอื่นตำม
อัตรำที่ระบุในสัญญำ 

8) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีภำระผูกพันเนื่องจำกกำรออกและเสนอขำยใบส�ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ์ใน
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

9) ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีภำระจำกกำรซื้อขำยตรำสำรอนุพันธ์ของบริษัทย่อยดังนี้

	 	 ฟวเจอร์สของดัชนี	SET	50
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีภำระผูกพันในสัญญำฟิวเจอร์สของดัชนี SET 50 ท่ีซื้อขำยในตลำดอนุพันธ์ 

(ประเทศไทย) จ�ำนวนทั้งสิ้น 164 สัญญำ ดังนี้

สถำนะซื้อ สถำนะขำย

จ�ำนวนสัญญำ ต้นทุน* (พันบำท) จ�ำนวนสัญญำ ต้นทนุ* (พนับำท)

ฟิวเจอร์สเดือน มีนำคม 2555 - - 164 117,285

รวม - - 164 117,285
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 * สญัญำฟิวเจอร์สของดชันี SET 50 ทีซ้ื่อขำยในตลำดอนพุนัธ์มกีำรช�ำระรำคำแบบส่วนต่ำงเงนิสดระหว่ำงรำคำต้นทนุของ
ฟิวเจอร์สกับระดับดัชนี SET 50 ในวันครบก�ำหนดอำยุ ส่งผลให้ภำระผูกพันท่ีแท้จริงจะเท่ำกับส่วนต่ำงดังกล่ำว

  ฟวเจอร์สของ	Single	Stock
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีภำระผูกพันในสัญญำฟิวเจอร์สของ Single Stock ท่ีซื้อขำยในตลำดอนุพันธ์ 

(ประเทศไทย) จ�ำนวนทั้งสิ้น 3,662 สัญญำ ดังนี้
 

สถำนะซื้อ สถำนะขำย

จ�ำนวนสัญญำ ต้นทุน* (พันบำท) จ�ำนวนสัญญำ ต้นทนุ* (พนับำท)

ฟิวเจอร์สเดือน มีนำคม 2555 - - 3,662 437,234

รวม - - 3,662 437,234

 * สญัญำฟิวเจอร์สของ Single Stock ทีซ่ือ้ขำยในตลำดอนพัุนธ์มกีำรช�ำระรำคำแบบส่วนต่ำงเงนิสดระหว่ำงรำคำต้นทนุของ  
ฟิวเจอร์ส กับ รำคำของ Single Stock ในวันครบก�ำหนดอำยุ ส่งผลให้ภำระผูกพันท่ีแท้จริงจะเท่ำกับส่วนต่ำงดังกล่ำว

 
  ออปชันของดัชนี	SET	50

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีภำระผูกพันในสัญญำออปชันของดัชนี SET 50 ท่ีซื้อขำยในตลำดอนุพันธ์ 
(ประเทศไทย) จ�ำนวนทั้งสิ้น 58 สัญญำ ดังนี้

สถำนะซื้อ สถำนะขำย

จ�ำนวนสัญญำ ต้นทุน* (พันบำท) จ�ำนวนสัญญำ ต้นทนุ* (พนับำท)

สิทธิในกำรซื้อออปชัน
เดือน มีนำคม 2555 29 194 29 319

รวม 29 194 29 319

 
 * รำคำต้นทุนของออปชัน คือ ค่ำสิทธิที่จ่ำย (สถำนะซื้อ) และค่ำสิทธิท่ีได้รับ (สถำนะขำย) ณ วันท่ีท�ำกำรซื้อขำยสัญญำ

ออปชัน
 

31.2	หนี้สินที่อ�จเกิดขึ้น	-	หนังสือค้ำ�ประกันธน�ค�ร
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนำคำรในนำมบริษัทย่อยเหลืออยู่เป็นจ�ำนวน 1 ล้ำน

บำท (2553: 1 ล้ำนบำท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภำระผูกพันทำงปฏิบัติบำงประกำรตำมปกติธุรกิจของบริษัทย่อย

32. ข้อมูลทางการเงินจำาแนกตามส่วนงาน
 บริษัทฯและบริษัทย่อยด�ำเนินกิจกำรใน 3 ส่วนงำนหลักคือ ส่วนงำนนำยหน้ำซื้อขำยหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ 

ส่วนงำนวำนิชธนกิจ และส่วนงำนธุรกิจกำรลงทุน และด�ำเนินธุรกิจในส่วนงำนทำงภูมิศำสตร์หลักในประเทศ ข้อมูลทำงกำร
เงินจ�ำแนกตำมส่วนงำนของบริษัทฯและบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 มีดังต่อไปนี้
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(หน่วย: พันบำท)

ส่วนงำนนำยหน้ำ
ซื้อขำยหลักทรัพย์
และสัญญำซื้อขำย

ล่วงหน้ำ

ส่วนงำนวำนิช
ธนกิจ

ส่วนงำนธุรกิจกำร
ลงทุน

กำรตัด
รำยกำรบัญชี       

ระหว่ำงกัน

รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

รำยได้ 1,084,561 987,510 319,235 371,529 1,722,881 1,682,145 (876,688) (752,778) 2,249,989 2,288,406

โอนกลับขำดทุน
 จำกกำรด้อยค่ำ - - - - - 128,371 - - - 128,371

ก�ำไร (ขำดทุน) จำกกำร  
 ด�ำเนนิงำนตำมส่วนงำน 753,005 638,687 264,739 312,980 1,637,732 1,736,388 (876,309) (752,778) 1,779,167 1,935,277

รำยได้และค่ำใช้จ่ำย
 ที่ไม่ได้ปันส่วน:
รำยได้อื่น
ค่ำใช้จ่ำยในกำรด�ำเนนิงำน
 และกำรบริหำร
ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน
ภำษีเงินได้นิติบุคคล
ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้มี
 ส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนำจ
 ควบคุมของบริษัทย่อย

72,814

(647,284)

(33,835)

(332,713)

(3,421)

32,785

(605,015)

(7,826)

(323,688)

(23,969)

ก�ำไรส่วนที่เป็นของ
 ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 834,728 1,007,564

(หน่วย: พันบำท)

ส่วนงำนนำยหน้ำ
ซื้อขำยหลักทรัพย์
และสัญญำซื้อขำย

ล่วงหน้ำ

ส่วนงำนวำนิช
ธนกิจ

ส่วนงำนธุรกิจกำร
ลงทุน

กำรตัด
รำยกำรบัญชี       

ระหว่ำงกัน

รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

อำคำร และอปุกรณ์ - สทุธิ
- ส่วนงำน
- ส่วนกลำง

27,380 24,065 9,556 10,695 7,546 8,983 - - 44,482

137,595

43,743

129,964

รวม
สินทรัพย์ส่วนกลำง

182,077

6,173,925

173,707

7,393,705

รวมสินทรัพย์ 6,356,002 7,567,412

 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในกำรก�ำหนดรำคำระหว่ำงกันตำมท่ีกล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 8

156



รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

33. เครื่องมือทางการเงิน
33.1	นโยบ�ยก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

 เคร่ืองมือทำงกำรเงินที่ส�ำคัญของบริษัทฯและบริษัทย่อยตำมท่ีนิยำมอยู่ในมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับท่ี 107 “กำรแสดงรำยกำร
และกำรเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทำงกำรเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด เงินลงทุน ลูกหน้ีและ
เจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชี ลูกหนี้และเจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ สินทรัพย์และหนี้สินตรำสำรอนุพันธ์ ลูก
หนี้อื่น เจ้ำหนี้อื่นและหุ้นกู้อนุพันธ์ บริษัทฯและบริษัทย่อยมีควำมเสี่ยงท่ีเกี่ยวข้องกับเครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำว และมีน
โยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงดังนี้

 คว�มเสี่ยงด้�นก�รให้สินเชื่อ
 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเชื่อท่ีเกี่ยวเนื่องกับเงินฝำกสถำบันกำรเงิน เงินลงทุนในตรำสำรหนี้ ลูกหน้ี

ส�ำนักหักบัญชี ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ และลูกหนี้อ่ืน ฝ่ำยบริหำรควบคุมควำมเสี่ยงนี้โดยกำร
ก�ำหนดให้มีนโยบำยและวิธีกำรในกำรควบคุมวงเงินซื้อขำยหลักทรัพย์ที่เหมำะสม และเพื่อบริหำรควำมเสี่ยงในตรำสำรหนี้ 
บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ก�ำหนดรำยนำมของผู้ออกตรำสำรหนี้พร้อมก�ำหนดเพดำนกำรลงทุนในตรำสำรหนี้ ดังนั้น บริษัทฯ
และบริษัทย่อยจึงไม่คำดว่ำจะได้รับควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส�ำคัญจำกกำรให้สินเชื่อดังกล่ำว

 นอกจำกนี้ กำรให้สินเชื่อของลูกค้ำบุคคลของบริษัทย่อยไม่มีกำรกระจุกตัว เนื่องจำกบริษัทย่อยมีฐำนของลูกค้ำท่ีหลำกหลำย
และมีอยู่จ�ำนวนมำกรำย จ�ำนวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทย่อยอำจต้องสูญเสียจำกกำรให้สินเชื่อมีรำยกำรดังนี้

 
 (หน่วย: บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงิน
เฉพำะกิจกำร

2554 2553 2554

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - ตั๋วสัญญำ
 ใช้เงินที่มีอำยุไม่เกินกว่ำ 3 เดือน
เงินลงทุนในตรำสำรหนี้
ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
ลูกหนี้อื่น
สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์

250,000,000
-

321,208,953
2,148,051,034
105,508,454

1,286,823

1,074,600,000
799,514,659
129,115,757

2,675,288,720
51,444,380
4,578,551

-
-
-
-

117,395,966
-

 คว�มเสี่ยงจ�กอัตร�ดอกเบี้ย
 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบีย้ท่ีส�ำคัญอันเกีย่วเนือ่งกบัเงนิฝำกสถำบนักำรเงนิและเงนิลงทุนท่ีมดีอกเบ้ีย 

อย่ำงไรกต็ำม เน่ืองจำกสนิทรพัย์และหน้ีสนิทำงกำรเงนิส่วนใหญ่มอัีตรำดอกเบีย้ท่ีปรบัขึน้ลงตำมอัตรำตลำด หรอืมอัีตรำดอกเบีย้
คงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตรำตลำดในปัจจุบันและบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ก�ำหนดเพดำนกำรลงทุนสูงสุดตำมควำมเหมำะสม
เพื่อลดควำมเสี่ยงของอัตรำดอกเบี้ย ดังนั้น ควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ยของบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต�่ำ
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีส�ำคัญ
จ�ำแนกตามประเภทของอัตราดอกเบี้ย และตามระยะเวลาคงเหลือก่อนการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบก�ำหนดตาม
สัญญาแล้วแต่วันใดจะถึงก่อน ดังนี้

 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม 2554

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน

อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

มีอัตรา
ดอกเบี้ย 
ปรับขึ้น
ลงตาม
อัตรา
ตลาด

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่
หรือวันครบก�ำหนด

เมื่อ
ทวงถาม

น้อยกว่า 
1 ปี 1 - 5 ปี

มากกว่า 
5 ปี

ไม่มี
ดอกเบี้ย รวม

อัตรา
ลอยตัว

อัตรา
คงที่

สินทรัพย์ทางการเงิน 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เงินลงทุน
ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญา
  ซื้อขายล่วงหน้า
ลูกหนี้อื่น
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์
หนี้สินทางการเงิน 
เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญา
  ซื้อขายล่วงหน้า
เจ้าหนี้อื่น
หนี้สินตราสารอนุพันธ์
หุ้นกู้อนุพันธ์

106
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

250
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

-
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

-
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

-
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

192
2,880
321

2,148
105

1

135

1,848
435

9
116

548
2,880
321

2,148
105

1

135

1,848
435

9
116

0.25 - 1.50
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

3.15
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จำ�กัด (มหาชน)

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม 2553

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน

อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

มีอัตรา
ดอกเบีย้ 
ปรับขึ้น
ลงตาม
อัตรา
ตลาด

ระยะเวลาการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่
หรือวันครบก�ำหนด

เมื่อ
ทวงถาม

น้อยกว่า 
1 ปี 1 - 5 ปี

มากกว่า 
5 ปี

ไม่มี
ดอกเบี้ย รวม

อัตรา
ลอยตัว อัตราคงที่

สินทรัพย์ทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินลงทุน

ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญา

  ซื้อขายล่วงหน้า

ลูกหนี้อื่น

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์

หนี้สินทางการเงิน 

เจ้าหนี้ส�ำนักหักบัญชี

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญา

  ซื้อขายล่วงหน้า

เจ้าหนี้อื่น

หนี้สินตราสารอนุพันธ์

หุ้นกู้อนุพันธ์

140

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1,075

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

800

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

337

2,033

129

2,675

51

4

382

1,998

493

32

256

1,552

2,833

129

2,675

51

4

382

1,998

493

32

256

0.01-1.23

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1.85 -1.87

1.88 -1.90

-

-

-

-

-

-

-

-

-
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(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 2554

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

อัตรำดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

มีอัตรำ
ดอกเบีย้ 
ปรับขึ้น
ลงตำม
อัตรำ
ตลำด

ระยะเวลำกำรก�ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่
หรือวันครบก�ำหนด

เมื่อ
ทวงถำม

น้อยกว่ำ 
1 ปี 1 - 5 ปี

มำกกว่ำ 
5 ปี

ไม่มี
ดอกเบี้ย รวม

อัตรำ
ลอยตัว อัตรำคงที่

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน	
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
ลูกหนี้อื่น
เงินลงทุน
หนี้สินท�งก�รเงิน	
เจ้ำหนี้อื่น
เงินกู้ยืมบริษัทย่อย

37
-
-

-
656

-
-
-

-
-

-
-
-

-
-

-
-
-

-
-

-
-
-

-
-

2
117

1,225

143
-

39
117

1,225

143
656

0.25
-
-

-
7.25

-
-
-

-
-

(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 2553

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

อัตรำดอกเบี้ย
(ร้อยละ)

มีอัตรำ
ดอกเบีย้ 
ปรับขึ้น
ลงตำม
อัตรำ
ตลำด

ระยะเวลำกำรก�ำหนดอัตรำดอกเบี้ยใหม่
หรือวันครบก�ำหนด

เมื่อ
ทวงถำม

น้อยกว่ำ 
1 ปี 1 - 5 ปี

มำกกว่ำ 
5 ปี

ไม่มี
ดอกเบี้ย รวม

อัตรำ
ลอยตัว อัตรำคงที่

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน 
เงินลงทุน
หนี้สินท�งก�รเงิน 
เจ้ำหนี้อื่น
เจ้ำหนี้บริษัทย่อย

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

1,423

7
1,431

1,423

7
1,431

-

-
-

-

-
-

	 คว�มเสี่ยงด้�นสภ�พคล่อง
 ควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องคือ ควำมเสี่ยงที่บริษัทฯและบริษัทย่อยอำจได้รับควำมเสียหำยอันสืบเนื่องมำจำกที่บริษัทฯและ

บริษัทย่อยไม่สำมำรถเปลี่ยนสินทรัพย์เป็นเงินสดและหรือไม่สำมำรถจัดหำเงินทุนได้เพียงพอตำมควำมต้องกำรและทันต่อ
เวลำที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะต้องน�ำไปช�ำระภำระผูกพันได้เมื่อครบก�ำหนด
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีนโยบำยในกำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง โดยจัดให้มีกำรติดตำมกระแสเงินสดเข้ำและออก
โดยฝ่ำยบริหำรเงิน เพื่อวำงแผนเกี่ยวกับกระแสเงินสดประจ�ำวัน มีกำรควบคุมขนำดธุรกรรมท่ีมีควำมเสี่ยงท่ีอำจก่อให้เกิด
ภำระผูกพันที่ต้องช�ำระเงินสด และพิจำรณำรวมถึงควำมเสี่ยงที่จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อสภำพคล่องและกำรด�ำรงเงินกองทุน
สภำพคล่องสทุธใิห้เป็นไปตำมข้อก�ำหนดของส�ำนกังำนคณะกรรมกำรก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ นอกจำกนี ้บรษิทัฯ
และบริษัทย่อยมีนโยบำยในกำรด�ำรงสภำพคล่อง เพื่อให้มั่นใจว่ำมีฐำนะสภำพคล่องที่เพียงพอต่อควำมต้องกำรในปัจจุบันและ
อนำคต โดยอยู่ภำยใต้กำรควบคุมดูแลของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

 
 ในระหว่ำงงวดปัจจุบัน บริษัทย่อยสำมำรถด�ำรงอัตรำส่วนเงินกองทุนสภำพคล่องสุทธิได้สูงกว่ำเกณฑ์ท่ีคณะกรรมกำรก�ำกับ

หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ก�ำหนด
 
 วันที่ที่ครบก�ำหนดของเครื่องมือทำงกำรเงินนับจำกวันสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 มี

ดังนี้: -
(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินรวม 2554

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

เมื่อ
ทวงถำม

ภำยใน 
1 ปี

1 - 5 
ปี

เกิน 5 ปี ไม่มี
ก�ำหนด

รวม

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
เงินลงทุน
ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
ลูกหนี้อื่น
สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์
หนี้สินท�งก�รเงิน
เจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชี
เจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำ
เจ้ำหนี้อื่น
หนี้สินตรำสำรอนุพันธ์
หุ้นกู้อนุพันธ์

548
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
1,653
321

2,148
99
1

135
1,848
435

9
116

-
-
-
-
6
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
1,227

-
-
-
-

-
-
-
-
-

548
2,880
321

2,148
105

1

135
1,848
435

9
116
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 (หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินรวม 2553

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

เมื่อ
ทวงถำม

ภำยใน 
1 ปี

1 - 5 
ปี

เกิน 5 ปี ไม่มี
ก�ำหนด

รวม

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
เงินลงทุน
ลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชี
ลูกหนีธ้รุกจิหลักทรพัย์และสญัญำซือ้ขำยล่วงหน้ำ
ลูกหนี้อื่น
สินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์
หนี้สินท�งก�รเงิน
เจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชี
เจ้ำหนีธ้รุกจิหลกัทรพัย์และสญัญำซือ้ขำยล่วงหน้ำ
เจ้ำหนี้อื่น
หนี้สินตรำสำรอนุพันธ์
หุ้นกู้อนุพันธ์

1,552
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
1,400
129

2,675
46
4

382
1,998
493
32

256

-
-
-
-
5
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
1,433

-
-
-
-

-
-
-
-
-

1,552
2,833
129

2,675
51
4

382
1,998
493
32

256

 (หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 2554

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

เมื่อ
ทวงถำม

ภำยใน 
1 ปี

1 - 5 ปี เกิน 
5 ปี

ไม่มี
ก�ำหนด

รวม

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
ลูกหนี้อื่น
เงินลงทุน
หนี้สินท�งก�รเงิน
เจ้ำหนี้อื่น
เงินกู้ยืมบริษัทย่อย

39
-
-

-
-

-
90
-

143
-

-
-
-

-
-

-
27
-

-
656

-
-

1,225

-
-

39
117

1,225

143
656
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รายงานประจําปี 2554
บริษัท ทุนภัทร จํากัด (มหาชน)

(หน่วย: ล้ำนบำท)

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 2553

ยอดคงเหลือของเครื่องมือทำงกำรเงิน

เมื่อ
ทวงถำม

ภำยใน 
1 ปี

1 - 5 ปี เกิน 5 ปี ไม่มี
ก�ำหนด

รวม

สินทรัพย์ท�งก�รเงิน
เงินลงทุน
หนี้สินท�งก�รเงิน
เจ้ำหนี้อื่น
เจ้ำหนี้บริษัทย่อย

-

-
-

-

7
1,431

-

-
-

-

-
-

1,423

-
-

1,423

7
1,431

 
	 คว�มเสี่ยงจ�กอัตร�แลกเปลี่ยน
 บริษัทย่อยมีควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนท่ีส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องจำกรำยได้และค่ำใช้จ่ำยท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ บริษัท

ย่อยไม่ได้ท�ำสัญญำซื้อขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำเพ่ือป้องกันควำมเสี่ยงดังกล่ำว

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 และ 2553 บริษัทย่อยมีสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศดังน้ี

สกุลเงิน งบกำรเงินรวม อัตรำแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

สินทรัพย์ทำงกำรเงิน หนี้สินทำงกำรเงิน

2554 2553 2554 2553 2554 2553
(บำทต่อหน่วยเงินตรำต่ำงประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกำ
เหรียญฮ่องกง
เหรียญยูโร
เหรียญสิงค์โปร์
เหรียญญี่ปุ่น

357,007
2,482,096

52,134
-

3,440,718

1,418,726
635,800
52,014

-
3,440,365

736,230
118,442

-
42,210

-

332,011
118,442

-
-
-

31.6422
4.0711

40.9667
24.3465
0.4078

30.1022
3.8663

39.8737
-

0.3699

 
 คว�มเสี่ยงด้�นสภ�วะตล�ด
 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีควำมเส่ียงด้ำนสภำวะตลำดที่เกิดจำกควำมผันผวนของรำคำหลักทรัพย์และรำคำของตรำสำรอนุพันธ์

ซึ่งอำจจะมีผลท�ำให้มูลค่ำเงินลงทุนของบริษัทฯและบริษัทย่อยลดลงอย่ำงมีนัยส�ำคัญ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯและบริษัทย่อย
จัดให้มีกำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนตลำด โดยท�ำกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงด้ำนตลำดในธุรกรรมต่ำงๆของบริษัทฯและบริษัทย่อย 
พัฒนำเครื่องมือวัดระดับควำมเสี่ยง ก�ำหนดเพดำนควบคุมควำมเสี่ยงและมอบหมำยให้ฝ่ำยบริหำรควำมเสี่ยงท�ำหน้ำที่ติดตำม
ระดับควำมเสี่ยงด้ำนตลำดและรำยงำนต่อฝ่ำยจัดกำรอย่ำงสม�่ำเสมอ
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 ตร�ส�รอนุพันธ์ท�งก�รเงิน
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2554 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือของมูลค่ำยุติธรรมของตรำสำรอนุพันธ์ทำงกำรเงินท่ีเป็นภำระผูกพัน

ของบริษัทย่อยดังนี้ 
 (หน่วย: พันบำท)

งบกำรเงินรวม

ระยะเวลำคงเหลือ
ก่อนครบก�ำหนดตำมสัญญำ

รวม1 - 6 เดือน 6 เดือน - 1 ปี มำกกว่ำ 1 ปี

สัญญำฟิวเจอร์สของดัชนี SET50
 สถำนะขำย
สัญญำฟิวเจอร์สของ Single Stock
 สถำนะขำย

116,325

426,606

-

-

-

-

116,325

426,606

33.2	มูลค่�ยุติธรรมของเครื่องมือท�งก�รเงิน
 เนื่องจำกสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น และมีอัตรำดอกเบี้ย

ใกล้เคียงกับอัตรำดอกเบี้ยในตลำด บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงประมำณมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงิน
ใกล้เคียงกับมูลค่ำตำมบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน

 มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง จ�ำนวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขำยตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์หรือจ่ำยช�ำระหนี้สินในขณะที่ทั้งสองฝ่ำยมี
ควำมรอบรู้และเต็มใจในกำรแลกเปลี่ยน และสำมำรถต่อรองรำคำกันได้อย่ำงเป็นอิสระในลักษณะท่ีไม่มีควำมเกี่ยวข้องกัน

 
 วิธีกำรก�ำหนดมูลค่ำยุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทำงกำรเงิน ในกรณีของเครื่องมือทำงกำรเงินท่ีมีกำรซื้อขำยใน

ตลำด มูลค่ำยุติธรรมจะก�ำหนดจำกรำคำตลำดล่ำสุด แต่หำกไม่สำมำรถหำรำคำตลำดที่เหมำะสมได้ มูลค่ำยุติธรรมของเครื่อง
มือทำงกำรเงินจะก�ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์กำรวัด    มูลค่ำที่เหมำะสม เช่น กำรค�ำนวณมูลค่ำปัจจุบันของกระแสเงินสด เป็นต้น

 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้มีกำรประมำณกำรมูลค่ำยุติธรรมของเครื่องมือทำงกำรเงินตำมหลักเกณฑ์ดังนี้: -

 ก) สินทรัพย์ทำงกำรเงิน
 ในกำรก�ำหนดรำคำยตุธิรรมขึน้อยูก่บัลกัษณะของตรำสำรทำงกำรเงนิ รำคำยตุธิรรมของ สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิส่วนใหญ่ถอืตำม

จ�ำนวนเงินที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวมถึง   เงินสด เงินฝำกสถำบันกำรเงินซึ่งจะมีรำคำใกล้เคียงกับรำคำตำมบัญชี 
เนื่องจำกมูลค่ำตรำสำรทำงกำรเงินส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับอัตรำดอกเบี้ยในตลำด ส่วนตรำสำรทำงกำรเงินท่ีมีเงื่อนไขและระยะ
เวลำที่เป็นมำตรฐำนซึ่งซื้อขำยในตลำดที่มีสภำพคล่องจะใช้รำคำตลำดเป็นรำคำยุติธรรม เช่น เงินลงทุนในหลักทรัพย์ และ
ตรำสำรอนุพันธ์ เป็นต้น มูลค่ำยุติธรรมของลูกหนี้ส�ำนักหักบัญชีและลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำถือ
ตำมรำคำสุทธิตำมบัญชี เนื่องจำกมีก�ำหนดช�ำระระยะสั้น ส่วนมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ตรำสำรอนุพันธ์แสดงมูลค่ำตำม
รำคำตลำด
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 ข) หนี้สินทำงกำรเงิน
 เจ้ำหนี้ส�ำนักหักบัญชีและเจ้ำหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญำซื้อขำยล่วงหน้ำถือตำมรำคำสุทธิตำมบัญชี เนื่องจำกมีก�ำหนด

ช�ำระระยะสั้น บริษัทย่อยก�ำหนดมูลค่ำยุติธรรมของหุ้นกู้อนุพันธ์ตำมท่ีกล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 6.16 ส่วน
มูลค่ำยุติธรรมของหนี้สินตรำสำรอนุพันธ์แสดงตำมรำคำตลำด

34. การบริหารจัดการทุน
 วัตถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯและบริษัทย่อยคือ กำรจัดให้มีซึ่งโครงสร้ำงทำงกำรเงินที่เหมำะสม 

กำรด�ำรงไว้ซึ่งควำมสำมำรถในกำรด�ำเนินธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง และกำรที่บริษัทย่อยด�ำรงเงินกองทุนสภำพคล่องสุทธิให้เป็น
ไปตำมข้อก�ำหนดของส�ำนักงำนคณะกรรมกำรก�ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์

35. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
35.1 เมื่อวันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯมีมติเสนอกำรจ่ำยเงินปันผลเพิ่มเติมส�ำหรับผลกำร

ด�ำเนินงำนประจ�ำปี 2554 ในอัตรำ 1.28 บำทต่อหุ้น หรือจ�ำนวนรวม 269.20 ล้ำนบำท ท้ังนี้ คณะกรรมกำรบริษัทฯ
ได้อนุมัติจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลส�ำหรับผลกำรด�ำเนินงำนปี 2554 ไปแล้วในอัตรำ 1.30 บำทต่อหุ้น หรือจ�ำนวนรวม 
273.40 ล้ำนบำท และได้จ่ำยไปเมื่อวันท่ี 9 กันยำยน 2554 แล้ว ซึ่งจะท�ำให้บริษัทฯจ่ำยเงินปันผลรวมท้ังสิ้นส�ำหรับปี 
2554 เท่ำกับ 2.58 บำทต่อหุ้น โดยให้ก�ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวันท่ี 17 พฤษภำคม 2555 และ
คณะกรรมกำร บริษัทฯจะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติในวันท่ี 25 เมษำยน 2555

35.2 เมื่อวันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯมีมติอนุมัติให้บริษัทฯเข้ำร่วมกิจกำรกับธนำคำร
เกียรตินำคิน จ�ำกัด (มหำชน) (“ธนำคำรเกียรตินำคิน”) ตำมแผนกำรปรับโครงสร้ำงกิจกำรของบริษัทฯโดยกำรเข้ำ
ลงนำมในสัญญำซื้อขำยหุ้นแบบมีเงื่อนไขบังคับก่อนระหว่ำงผู้ถือหุ้น รำยใหญ่ของธนำคำรเกียรตินำคิน ธนำคำร
เกียรตินำคิน กลุ่มผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทฯ ตำมรูปแบบข้อตกลงและเงื่อนไขที่คู่สัญญำทุกฝ่ำยได้ตกลง
ร่วมกันและด�ำเนินกำรตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 1.2

36. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน
 เพื่อให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดในประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำเกี่ยวกับกำรจัดประเภทรำยกำรในงบกำรเงินตำมท่ีกล่ำวไว้

ในหมำยเหตุ 2.1 และผลจำกกำรน�ำมำตรฐำนกำรบัญชีฉบับใหม่และฉบับปรับปรุงมำถือปฏิบัติตำมท่ีกล่ำวในหมำยเหตุ 3 
บริษัทฯ ได้จัดประเภทรำยกำรบัญชีบำงรำยกำรในงบกำรเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2553 ใหม่เพ่ือให้สอดคล้อง
กับกำรจัดประเภทรำยกำรบัญชีในปีปัจจุบัน โดยไม่มีผลกระทบต่อก�ำไร (ขำดทุน) หรือส่วนของผู้ถือหุ้นตำมท่ีได้รำยงำนไว้ 
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	 นอกจากนี้ บริษัทฯได้จัดประเภทรายการบัญชีดังต่อไปนี้เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบัน

งบการเงินรวม

ตามท่ีจัด     
ประเภทใหม่

ตามท่ีเคย
รายงานไว้

รายได้จากธุรกิจหลักทรัพย์
รายได้จากธุรกิจซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
รายได้ค่านายหน้า
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน
ค่าตอบแทนผู้บริหาร
ค่าภาษีอากร
ค่าใช้จ่ายอื่น

-
-

952,513,654
407,412,007
783,572,194

-
-

93,382,819

860,712,369
43,381,336

-
455,831,956
567,335,632
216,236,562

6,342,069
87,040,750

	 การจัดประเภทรายการบัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อก�ำไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามท่ีได้รายงานไว้

37.	การอนุมัติงบการเงิน
	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2555

166





บร�ษัท ทุนภัทร จำกัด (มหาชน)
ชั้น 9 อาคารสำนักงานเมืองไทย - ภัทร 1 เลขที่ 252/6 ถนนรัชดาภิเษก 
แขวงห�วยขวาง เขตห�วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310


