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กิจกรรมการบริจาคชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

แก่โรงเรียนลาดสระบวั หนองลมุพกุวิทยา

เม่ือวนัท่ี 20 ตลุาคม 2557 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ�ำกดั 

(มหาชน) ได้บริจาคชดุอปุกรณ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ประกอบการ

เรียนการสอน แก่โรงเรียนลาดสระบวั หนองลมุพกุวิทยา จงัหวดั 

กาฬสนิธุ์ โดยกิจกรรมดงักลา่วมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ ปลกูฝังให้

พนกังานของ บริษัทฯ มีความเอือ้เฟือ้ และเป็นการคืนก�ำไรสว่น

หนึง่ให้กบัสงัคม

กิจกรรมการบริจาคเงินช่วยเหลือและสิ่งของ

จ�ำเป็น สถานสงเคราะห์เดก็ออ่นพิการทาง

สมองและปัญญา บ้านเฟ่ืองฟ้า ปากเกร็ด 

นนทบรีุ 

เม่ือวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2557 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ�ำกดั 

(มหาชน) ได้จดักิจกรรม CSR บริจาคเงินชว่ยเหลือจ�ำนวน 

10,000 บาท และสิง่ของจ�ำเป็นให้กบัสถานสงเคราะห์เดก็พิการ

ทางสมองและปัญญา บ้านเฟ่ืองฟ้า อ�ำเภอปากเกร็ด จงัหวดั

นนทบรีุ โดยกิจกรรมดงักลา่วมีวตัถปุระสงค์เพ่ือ สร้างเสริม

ความสมัพนัธ์ระหวา่งพนกังานของบริษัทฯ และชมุชนแวดล้อม 

และเป็นการคืนก�ำไรสว่นหนึง่ให้กบัสงัคม กิจกรรมดงักลา่ว

มีวตัถปุระสงค์เพ่ือ ปลกูฝังให้พนกังานของบริษัทฯ มีความ

เอือ้เฟือ้ และเป็นการคืนก�ำไรสว่นหนึง่ให้กบัสงัคม



 

  

 

 

 

หน้า หัวข้อ 
1 สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท 

3 ประวัตคิวามเป็นมา 

5 การประกอบธุรกิจของบริษัท 

6 การประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย 

9 ปัจจัยเส่ียงและผลกระทบ 

15 โครงสร้างรายได้และข้อมูลทางการเงนิของบริษัทโดยสรุป 

18 โครงสร้างองค์กร 

19 โครงสร้างการจัดการ 

20 ประวัตแิละประสบการณ์ท างานโดยย่อของคณะกรรมการบริษัท 

27 การก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

36 รายงานสรุปของคณะกรรมการตรวจสอบ 

38 รายงานความยั่งยืน 

60 รายการระหว่างกัน 

63 รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการบริษัท และบริษัทท่ีเก่ียวข้อง 

64 รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

66 งบการเงนิและหมายเหตุประกอบงบการเงนิปี 2557 

สารบัญ 
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ในปี พ.ศ. 2557 ท่ีผ่านมา บริษัทฯ มีผลประกอบการไม่ดีเทา่ท่ีควร โดยมีผลขาดทนุอนัเกิดจากการด้อยค่าทรัพย์สินเป็นส่วน

ใหญ่ ซึง่เป็นตวัเลขทางด้านบญัชีและขาดทนุบางส่วนจากการด าเนินงานด้านธุรกิจวิศวกรรมท่ีรายได้ลดลง  ซึง่เป็นปัญหาจากสภาพ

เศรษฐกิจโดยรวม ทัง้ผลกระทบจากเศรษฐกิจ ถดถอยภายในประเทศ ท าให้ก าลงัซือ้ของผู้บริโภคภายในประเทศลดลงอย่างมาก ภาค

อสังหาริมทรัพย์ก็เป็นธุรกิจหนึ่งท่ีได้รับผลกระทบอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ แต่อย่างไรก็ตามในปี พ.ศ. 2558 นี ้ท่ีอยู่อาศยัแนวสูง หรื อ 

คอนโดมิเนียมก็ยงัคงมีการขยายตวัอยู่อย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะตามเส้นทางรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ท่ีก าลงัขยายสู่ชานเมือง ท าให้

บริษัทฯ ยงัคงมีงานคงเหลือในมือ (Backlog) ประมาณ 600 ล้านบาท ซึง่เป็นปริมาณท่ีมากพอสมควรท่ีจะสามารถรับรู้รายได้ ภายใน

ปี 2558 

ส าหรับธุรกิจพลงังานท่ีบริษัทฯ มองเห็นว่าจะเป็นธุรกิจท่ีมีความส าคญัต่อการเจริญเติบโตของระบบเศรษฐกิจโดยเฉพาะ

ถ่านหนิ ท่ีเป็นแหล่งเชือ้เพลิงที่ถกูท่ีสดุในการผลิตไฟฟ้า ดงันัน้ บริษัทฯ จงึเร่ิมเข้าสู่ธุรกิจนีเ้ม่ือ 2 ปีท่ีแล้ว ในปี พ.ศ. 2558 นี ้ธุรกิจถ่าน

หนิจะเร่ิมมีรายได้ให้บริษัทฯ อย่างชดัเจน แตอ่ปุสรรคท่ีส าคญัคือ ปัญหาด้านราคาจ าหน่าย ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2557 ต่อเน่ืองปี พ.ศ. 2558 

ผลของการท่ีราคาน า้มันท่ีตกต ่าอย่างมาก ท าให้กดดนัราคาถ่านหินให้อยู่ในระดบัราคาท่ีต ่าตลอดช่วงปีท่ีผ่านมา  ดงันัน้บริษัทฯ จึง

ปรับรูปแบบการลงทนุจากการซือ้เหมืองเป็นแบบ Offtakeและ Exclusive Marketing Right เพ่ือลดความเส่ียงในการใช้เงินลงทุน

จ านวนมากในธุรกิจนี ้

ในปี พ.ศ. 2558 นี ้บริษัทฯ ได้วางแผนในการขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจพลงังานท่ีมีเสถียรภาพ และมีรายได้มัน่คงต่อเน่ือง เช่น 

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานอาทติย์, ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแก๊ส และธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานอ่ืนๆ ท่ีมีผลตอบแทนท่ีดี โดยไม่จ ากดัขอบเขต

การลงทุนเฉพาะในประเทศไทย แต่จะกระจายความเส่ียงการลงทุนไปยังประเทศอ่ืนๆ โดยเฉพาะในเอเชีย เพ่ือลดความเส่ียงด้าน

รายได้ จากปัญหาเศรษฐกิจภายในประเทศทัง้ด้านก าลงัซือ้ท่ีลดลงและสภาวะทางการเมืองที่ยงัคงไม่มีเสถียรภาพ 

สุดท้ายนี ้ผมขอขอบคณุท่านผู้ ถือหุ้นทกุท่าน, คณะกรรมการ และพนัธมิตรทางธุรกิจ ท่ีได้ให้การสนบัสนนุบริษัทฯ ด้วยดี

ตลอดมา ขอขอบคณุพนกังานและผู้บริหารบริษัททกุคนท่ีได้ทุม่เท อดทน ท างานหนกัฟันผ่าอปุสรรคตา่งๆ ในปีท่ีผ่านมา 

 

 

 

นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
 

 

 

 

 

สำรจำกประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 
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ช่ือบริษัท บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ส ำนักงำนใหญ่ 93/19 หมู่ 8 ซอยรัตนาธิเบศร์17 ถนนรัตนาธิเบศร์   ต าบลบางกระสอ   อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
11000 

เลขทะเบียนบริษัท 0107551000215 
ประเภทธุรกิจ บริษัทด าเนินงานหลกัในด้านการรับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคาร (Mechanical & Electrical 

Engineering Contractor) อย่างเต็มรูปแบบส าหรับอาคารทกุประเภทอาทิเช่น อาคารส านกังาน อาคาร
พาณิชย์ อาคารพกัอาศยั โรงแรม โรงพยาบาล ศนูย์การค้า โรงงานอุตสาหกรรม โดยบริษัทจัดเป็นบริษัท
รับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางท่ีมีความเช่ียวชาญหลากหลายครอบคลุมงาน
รับเหมาทัง้ที่เก่ียวข้องกบัภาครัฐและภาคเอกชน 

เวบ็ไซต์ http://www.vte.co.th 
ทุนจดทะเบียน 530,916,666 บาท 
ทุนเรียกช ำระแล้ว 424,733,333 บาท 
มูลค่ำหุ้น หุ้นละ 1 บาท 
ผู้สอบบัญชี นายบญุเลิศ  แก้วพนัธุ์พฤกษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4165 

บริษัท บีพีอาร์ออดทิแอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั  
นำยทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

62 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท์ 0-2229-2800 
โทรสาร  0-2259-1259 
TSD CALL CENTER : 0-2229-2888 
http://www.tsd.co.th 
อีเมล์ : TSDCallCenter@set.or.th 

 
ข้อมูลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัท ประเภทธุรกิจ สถำนที่ตัง้ ทุนช ำระแล้ว 
กำรถือหุ้น 
(ร้อยละ) 

บริษัท WorldMax Management จ ากดั ตวัแทนผู้จ าหน่ายถ่านหิน British Virgin Island 1 USD 100 
บริษัท Capital Core จ ากดั ลงทนุด้านการเงิน ให้บริการ

ด้านสงัหาริมทรัพย์และ
อสงัหาริมทรัพย์ 

จงัหวดักรุงเทพฯ 10,000,000BHT 100 

บริษัท PT. Sunhub Mining International จ ากดั บริหารจดัการเหมืองถ่านหนิ เมืองจาร์กาตาร์ 
ประเทศอินโดนีเซีย 

5,506,800,000 IDR 25 

 

 

 

 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท 
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บริษัท วนิเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “วนิเทจ”) จดทะเบียนก่อตัง้เป็นบริษัทจ ากดั เม่ือวนัท่ี 25พฤษภาคม 2535 ใน
นามบริษัท วนิเทจ เทคโนโลยี จ ากดั ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 1 ล้านบาท เร่ิมก่อตัง้โดย นายโสรัจ โรจนเบญจกุล และนายไพบูลย์ 
เธียรพิริยะตระกลู วตัถปุระสงค์เพ่ือด าเนินธุรกิจรับเหมาตดิตัง้ระบบไฟฟ้าและส่ือสารประกอบอาคาร ในปี 2547 บริษัทเปล่ียนช่ือเป็น
บริษัท วนิเทจ วศิวกรรม จ ากดั พร้อมเพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 20 ล้านบาท ภายหลงัการเพิ่มทนุดงักล่าวบริษัทได้ขยายธุรกิจไปสู่ธุรกิจ
รับเหมาติดตัง้ระบบเคร่ืองกลและระบบปรับอากาศและได้ขยายธุรกิจไปสู่ธุรกิจให้บริการบ ารุง รักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 
และเม่ือวนัท่ี 8 สิงหาคม 2551บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั 

ปัจจุบนับริษัทด าเนินงานหลักในด้านการรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร  (Mechanical & Electrical Engineering 
Contractor) อย่างเตม็รูปแบบส าหรับอาคารทกุประเภทอาทเิช่น อาคารส านกังานอาคารพาณิชย์อาคารพกัอาศยัโรงแรมโรงพยาบาล
ศนูย์การค้าโรงงานอตุสาหกรรม โดยบริษัทจดัเป็นบริษัทรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางท่ีมีความเช่ียวชาญ
หลากหลายครอบคลมุงานรับเหมาทัง้ที่เก่ียวข้องกบัภาครัฐและภาคเอกชน 

บริษัทเน้นการให้บริการลูกค้าในระดบัดีเย่ียม โดยจะให้ความส าคญัต่อการส่งมอบงานท่ีมีคณุภาพ เช่ือถือได้และเป็นธรรมต่อลูกค้า  
ด้วยการท างานท่ีมุ่งมัน่เพ่ือส่งมอบงานให้ถูกต้องในครัง้แรกและครัง้เดียว“We build it right the first time” นอกจากนี ้เพ่ือเป็นการ
ยกระดบัการบริหารเชิงคณุภาพของฝ่ายด าเนินงานโดยรวม บริษัทได้จดัท าระบบ ISO 9001และได้รับการรับรองในเดือนพฤศจิกายน 
ปี 2551 

ณ วนัท่ี 18 มิถุนายน 2555 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) บริษัทได้จัดตัง้บริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) ในนาม  บริษัท 
WorldMaxManagement จ ากัด โดยบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นอยู่ท่ีร้อยละ 100  บริษัท WorldMaxManagement จ ากัด (“บริษัท
ย่อย”)ได้รับสญัญาแตง่ตัง้เป็นตวัแทนจ าหน่ายถ่านหนิเง่ือนไขส าคญัของสญัญามีก าหนด 60 เดือนโดยกลุ่มลกูค้าเป้าหมายของบริษัท
ย่อยเป็นลกูค้าในตา่งประเทศ 

โดยต่อมา บริษัทฯ ได้เข้าลงทนุโดยการซือ้หุ้น Sunhub Mining International (SMI) จาก Worldly Wealth International Limited 
(WWI) จ านวน 13,767 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100,000 รูเปีย อินโดนีเซีย คิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมดของ SMI 
ในราคาซือ้หุ้นละ 43,580 บาท รวมทัง้สิน้ 599.97 ล้านบาท ซึง่การลงทนุโดยการถือหุ้นใน SMI จะส่งผลให้บริษัทฯ มีแหล่งรายได้อ่ืน
เพิ่มเตมินอกเหนือจากรายได้จากธุรกิจรับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรม 

ปัจจุบัน บริษัทอยู่ในระหว่างการขยายการเจริญเติบโตในธุรกิจด้านเหมืองถ่านหิน โดยมีการลงทุนผ่า นทางบริษัท บริษัท 
WorldMaxManagement จ ากัด ทัง้นีใ้นช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา บริษัทย่อยดงักล่าวได้มีการลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับ 
PT.Chana Coal Geology Mining ประเทศอินโดนีเซีย ซึง่เป็นบริษัทย่อยของรัฐวิสาหกิจจีน เพ่ือเป็นผู้ ได้รับสิทธ์ิการจดัจ าหน่ายแต่
เพียงผู้ เดียวของถ่านหินท่ีผลิตได้จากเหมืองจ านวน 4 แห่งบนเกาะ Kalimantan  นอกจากนีเ้ม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2557 บริษัท 
WorldMaxManagement จ ากดัได้มีการลงนามกบับริษัท Tader Coal SCM จ ากดั ซึง่เป็นธุรกิจถ่านหินขนาดใหญ่ในประเทศจีน โดย
มีความต้องการขัน้ต ่า 2.5 ล้านตนัต่อเดือน ภายใต้บนัทกึความเข้าใจนี ้บริษัท Tader Coal SCM จ ากดั จะรับซือ้ถ่านหินทัง้หมดซึง่
ผลิตได้จากเหมืองทัง้ 4 แหง่ บนเกาะ Kalimantan  

 

 

 

ประวัตคิวำมเป็นมำ 
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 บริษัทจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุท่ีออกและเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมจ านวนไม่เกิน 106,183,333 หุ้น ตามอตัราส่วนการจัดสรร

เทา่กบั 3 หุ้นสามญั ตอ่ 1 หุ้นสามญัเพิ่มทนุ โดยมีราคาเสนอขาย 1.75 บาทต่อหุ้น และออกใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั

ของบริษัทฯ (VTE-W1) จ านวน 106,183,333 หน่วยโดยไม่คิดมลูค่าให้กบัผู้ ถือหุ้นเดิมท่ีจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนและได้รับการ

จดัสรร โดยมีอตัราส่วน 1 หุ้นสามญัเพิ่มทนุต่อ 1 หน่วยส าคญัแสดงสิทธิฯ โดยก าหนดราคาการใช้สิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิฯ 

เท่ากบั 2.50 บาทต่อหุ้น ส่งผลให้ทนุจดทะเบียนของบริษัทเพิ่มขึน้จาก 318.55 ล้านบาท หุ้นสามญั 318.55 ล้านหุ้น เป็นทุนจด

ทะเบียน 530.92 ล้านบาท โดยมีทนุจดทะเบียนช าระแล้วเป็น 424,733,333 บาทหุ้นสามญั 530.92 ล้านหน่วย 

 บริษัท WorldMaxManagement จ ากดั(“บริษัทย่อย”) ได้มีการลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) กบั PT. China Coal Geology 

Mining ประเทศอินโดนีเซีย เพ่ือเป็นผู้ ได้รับสิทธ์ิการจดัจ าหน่ายแต่เพียงผู้ เดียวของถ่านหินท่ีผลิตได้จากเหมืองจ านวน 4 เหมือง 

บนเกาะ Kalimantan มีก าหนดระยะเวลา 2 ปี 

 บริษัท WorldMaxManagement จ ากดั(“บริษัทย่อย”) ได้มีการลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) เม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2557 กบั

บริษัท Tader  Coal SCM จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทธุรกิจถ่านหินขนาดใหญ่ในประเทศจีน โดยบริษัท Tader Coal SCM จ ากดัจะรับซือ้

ถ่านหนิทัง้หมดท่ีผลิตได้จากเหมืองทัง้ 4 เหมือง บนเกาะ Kalimantan 

นโยบำยคุณภำพ 
“บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) มีความมุ่งมัน่ในการให้บริการ และปฏิบตังิานท่ีมีคณุภาพได้ตามความต้องการของลกูค้า 
เพ่ือสร้างความพงึพอใจสงูสดุโดยการน าระบบงานคณุภาพมาตรฐาน ISO 9001 มาใช้ ตลอดจนพฒันาและปรับปรุงอย่างตอ่เน่ือง” 

 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นบริษัทฯท่ีมีประสิทธิภาพดีท่ีสดุและท าให้ลกูค้าพงึพอใจสงูสดุของบริษัทด้านระบบวศิวกรรมประกอบอาคารในประเทศไทย” 

 
พันธกิจ 
มุ่งมัน่ให้บริการท่ีดีเลิศอย่างมืออาชีพ ให้ลกูค้ามัน่ใจได้ทัง้คณุภาพของงาน ความคงทนของระบบและความซื่อสตัย์ตอ่ลกูค้า 

 

คุณค่ำที่บริษัทมุ่งหวัง 
“ยดึมัน่สร้างความพงึพอใจสงูสดุให้กบัลกูค้า 
ยดึมัน่ในหลกัวศิวกรรม 
องค์กรแหง่การเรียนรู้ 
การปรับปรุงอย่างตอ่เน่ือง 
ท างานเป็นทีม” 

 

 

 

สรุปพฒันำกำรที่ส ำคัญของบริษัทในปี 2557 
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ลักษณะกำรประกอบธุรกิจและกำรด ำเนินธุรกิจ 
ธุรกิจรับเหมำตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอำคำร (Electrical and Mechanical Contractor) 
ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร (“ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ”) เป็นธุรกิจหลกัของบริษัทซึ่งบริษัทเป็น
ผู้ รับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมฯ ขนาดกลางที่มีขนาดของมลูค่าโครงการรับเหมาส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 30 - 300 ล้านบาท ครอบคลุม
ลกูค้าในกลุ่มธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ โรงแรม โรงงานอตุสาหกรรม และสถานท่ีราชการ โดยใช้วธีิการประมลูงานเป็นหลกั โดยบริษัทแบ่ง
ขอบเขตงานรับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมฯ ออกเป็น 3 ส่วนหลกัได้แก่ 

งานระบบวศิวกรรมไฟฟ้าและระบบส่ือสาร (Electrical system and Communication system)  
 ส่วนงานระบบไฟฟ้า (Electrical System): บริษัทเป็นผู้ รับเหมาติดตัง้อุปกรณ์ไฟฟ้า ระบบไฟฟ้าก าลงัในส่วนอาคาร รวมถึง

ระบบป้องกนัฟ้าผ่าและสายล่อฟ้า  
 ส่วนงานระบบส่ือสาร (Communication System) :บริษัทเป็นผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบส่ือสารและโทรคมนาคม ระบบเสียง ระบบ

สายสญัญาณ ระบบรักษาความปลอดภยั ระบบเตือนและป้องกนัอคัคีภยั และระบบควบคมุการท างานอตัโนมตัิ 

งานระบบประปาและสขุาภิบาล (Pumping and Sanitary System)  

บริษัทเป็นผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบน า้ดื่ม ระบบดบัเพลิง ระบบน า้เสีย ระบบสุขาภิบาล และระบบบ าบดัน า้เสีย รวมถึงการติดตัง้เคร่ือง
สบู (Pumping machine) ในทกุระบบท่ีกล่าวมาข้างต้น 

งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ (Air Conditioning System) 

บริษัทเป็นผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบท าความเย็น ระบบระบายความร้อน ระบบระบายอากาศ รวมถึงระบบกระจายอากาศของ
เคร่ืองปรับอากาศส าหรับงานรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ จะครอบคลุมการจัดหา ติดตัง้และตรวจสอบคุณภาพและระบบการ
ท างานเป็นหลกั โดยในขัน้ตอนการท างานจะรวมถงึการออกแบบระบบใหม่ หรือออกแบบเพ่ือการปรับแก้ระบบเดมิให้เหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

กำรประกอบธุรกิจของบริษัท 
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กิจกำรร่วมค้ำ 

กิจกำรร่วมค้ำประดับวงศ์ และวินเทจ วิศวกรรม 
บริษัทเป็นผู้ด าเนินธุรกิจรับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคารและให้บริการบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร โดยในอดีต บริษัท
ไม่มีการด าเนินธุรกิจอ่ืนผ่านบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมซึง่เป็นผลจากการปรับโครงสร้างการบริหารจดัการ และในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2553 บริษัท
ได้จดัตัง้หน่วยภาษี “กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์ และ วนิเทจ วศิวกรรม” ร่วมกบับริษัท ประดบัวงศ์ จ ากดั ซึง่บริษัทมีสดัส่วนการร่วมทนุอยู่ท่ีร้อยละ 
50 เพ่ือเป็นผู้ รับเหมาหลกัในโครงการก่อสร้างอาคารปฏิบตักิารวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต  

แนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจของกิจกำรร่วมค้ำ 
บริษัทมีนโยบายท่ีจะใช้โครงสร้างกิจการเป็นช่องทางที่จะท าให้สามารถเข้าประมลูงานในภาครัฐโดยตรง โดยบริษัทจะเลือกผู้ รับเหมาโครงสร้างท่ี
มีความเช่ือถือเข้าด าเนินการประมลูร่วมกนัในลกัษณะพาร์ทเนอร์ ท่ีจดทะเบียนร่วมกนัเป็นหน่วยภาษีกิจการร่วมค้า  หากชนะการประมลูกิจการ
ร่วมค้าก็จะวา่จ้างให้บริษัทเป็นผู้ รับเหมางานวิศวกรรมประกอบอาคาร และว่าจ้างให้พาร์ทเนอร์เป็นผู้ รับเหมางานโครงสร้าง โดยบริษัทจะ เข้าไป
ควบคมุดแูลงานในส่วนบญัชีและการเงินเพ่ือให้ได้มาตรฐานของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯและหากงานก่อสร้างแล้วเสร็จ บริษัทก็จะ
ท าการเลิกกิจการร่วมค้าและแบง่ผลก าไรกบับริษัทพาร์ทเนอร์ 

ในปี 2556  กิจการร่วมค้าดงักล่าวเป็นผู้ รับเหมาก่อสร้างอาคารปฏิบตักิารวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต ซึง่มีมลูค่าโครงการอยู่ท่ี 273 ล้านบาท 
โดยกิจการร่วมค้าท่ีจดัตัง้ขึน้นีจ้ะวา่จ้างบริษัท ประดบัวงศ์ จ ากดั ให้ด าเนินการก่อสร้างอาคารมลูคา่ทัง้สิน้ 187 ล้านบาท และว่าจ้างบริษัท ในการ
ตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคารมลูคา่ทัง้สิน้ 86 ล้านบาท โดยสญัญากิจการร่วมค้านีจ้ะเลิกกนั เม่ือคู่สญัญาได้ร่วมปฏิบตัิงานในโครงการฯ
เสร็จสิน้ และได้ส่งมอบงวดงานแกผู้ รับจ้างเรียบร้อยแล้ว 

 

 

บริษทั WorldMax 

Management จ ำกดั 

  บริษทั วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 

  กิจกำรร่วมคำ้   บริษทัร่วม   บริษทัย่อย 

  บริษทั Capital Core จ ำกดั 

    กิจกำรร่วมคำ้ประดบัวงศแ์ละวินเทจ วิศวกรรม     PT Sunhub Mining International Co.,Ltd. 

100% 

100% 50% 25% 

กำรประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย 
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บริษัทย่อย  
บริษัท WorldMax Management จ ำกัด 
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จัดตัง้บริษัทย่อย 1 แห่งใน British Virgin Islands ในวนัท่ี 18 มิถุนายน 2555 คือ 
“WorldMax Management Limited” (“บริษัทย่อย”) เพ่ือรองรับการขยายการลงทนุในต่างประเทศ โดยบริษัทถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 100 โดย
บริษัทย่อยมีหุ้นจดทะเบียน 50,000 หุ้น พร้อมบริษัทได้ช าระทนุในบริษัทย่อยครัง้แรกจ านวน 1 USD  
 
กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทย่อย 
บริษัทฯได้จดัตัง้บริษัทย่อยคือ World Max Management Limited (“WorldMax”) ซึง่จดทะเบียนท่ี British Virgin Islands เพ่ือเป็นบริษัทกลยุทธ์
ในการหาช่องทางลงทุนรวมถึงประกอบธุรกิจท่ีสามารถสร้างผลก าไรในต่างประเทศเพ่ือนาผลก าไรกลับมาตอบแทนให้แก่ผู้ ถือหุ้นซึ่งต่อมา
WorldMaxได้รับการแต่งตัง้จาก SMI ซึง่เป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจการบริหารจดัการเหมืองถ่านหินท่ีรัฐ Kalimantan ประเทศอินโดนีเซียให้เป็น
ตวัแทนจาหน่ายถ่านหนิแตเ่พียงผู้ เดียวทัง้นีผู้้บริหารของบริษัทฯเล็งเหน็วา่การได้รับแต่งตัง้เป็นตวัแทนจาหน่ายถ่านหินในครัง้นี เ้ป็นโอกาสท่ีดีของ
บริษัทฯในการขยายธุรกิจเข้าสู่กลุ่มพลงังานซึง่เป็นธุรกิจท่ีมีอนาคตและสามารถสร้างผลกาไรให้แก่บริษัทฯได้ 

 

บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ำกัด 
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จัดตัง้บริษัทย่อย 1 แห่ง ในวนัท่ี 10 สิงหาคม 2555 คือ บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากัด 
(“บริษัทย่อย”) โดยมีวตัถุประสงค์ประกอบธุรกิจเพ่ือการลงทนุในธุรกิจอ่ืนท่ีมีโอกาสในการสร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสม ทัง้บริษัทฯ ในและนอก
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยจะไม่ด าเนินธุรกิจใดท่ีขดัแย้งกบัการประกอบธุรกิจหลกัของบริษัท วินเทจ  วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน)โดย
บริษัทถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 100 โดยบริษัทย่อยมีหุ้นจดทะเบียน 1,000,000 หุ้น โดยมีทนุช าระแล้ว 10,000,000 บาท 

กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทย่อย 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากัด (“บริษัทย่อย”) จัดตัง้ขึน้โดยมีวัตถุประสงค์ประกอบธุรกิจเพ่ือการลงทุนในธุรกิจอ่ืนท่ีมีโอกาสในการสร้าง
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม ทัง้บริษัทฯ ในและนอกตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยจะไม่ด าเนินธุรกิจใดท่ีขดัแย้งกบัการประกอบธุรกิจหลกัของ
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน)โดยช่วงเวลาท่ีผ่านมา บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั ได้มีการลงทนุในหลกัทรัพย์ในความต้องการของ
ตลาดในกลุ่มหุ้นพืน้ฐานดี ความเส่ียงต ่า ใน SET 50 และ SET 100 แต่ด้วยการปรับตวัลดลงของมลูค่าหลกัทรัพย์ ผู้บริหารจึงตดัสินใจระงบัการ
ลงทนุในหลกัทรัพย์ และศกึษาธุรกิจอ่ืน เพ่ือเพิ่มโอกาสการลงทนุตอ่ไป 

บริษัทร่วม 
PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) (บริษัทร่วม) 
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) เข้าท ารายการได้มาซึง่สินทรัพย์ซึง่เป็นหุ้นของ PT Sunhub Mining International Limited 
(SMI) จ านวน 13,767 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 100,000 รูเปียอินโดนีเซีย (IDR) (หรือประมาณ 10.33 เหรียญดอลล่าร์สหรัฐ (USD)) หรือคิดเป็น
ร้อยละ 25 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ SMI ในราคาซือ้หุ้นละ 43,580 บาท รวมเป็นราคาซือ้หุ้นของ SMI ทัง้สิน้ 599,965,860 บาท  

แนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทร่วม 
SMI จดัตัง้ขึน้ เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกายน 2550 ภายใต้กฎหมายของประเทศอินโดนีเซีย ในรูปแบบของการลงทนุจากต่างประเทศ ซึง่ได้รับอนญุาต
ให้ชาวตา่งประเทศถือหุ้นได้ร้อยละ 100 เพ่ือประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการบริหารจดัการเหมืองถ่านหิน ทัง้ด้านการขุด การขนส่ง และการตลาด ทัง้
การขายภายในประเทศ และส่งออก โดยเม่ือวนัท่ี 25 ตลุาคม 2555 SMI ได้ลงนามในสญัญา Management Cooperation Agreement และ 
Sale and Purchase of Coal Agreement (Offtake) ร่วมกบั PT TadjahanAntang Mineral (TAM) โดยเง่ือนไขของสญัญานัน้ให้สิทธิ SMI ใน
การเป็นผู้บริหารจดัการใบอนญุาตเหมืองถ่านหินของ TAM แต่เพียงผู้ เดียว และสิทธิ SMI ในการด าเนินการเพ่ือสนบัสนุนการขุดเจาะเหมือง 
รวมถึงสิทธิในการเป็นผู้ รับซือ้ถ่านหินท่ีขุดได้แต่เพียงผู้ เดียว ทัง้นี ้SMI ได้แต่งตัง้ บริษัท WorldMax Management จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของ
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บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ให้เป็นตัวแทนจ าหน่ายถ่านหินแต่เพียงผู้ เดียว ซึง่ต่อมาวนัท่ี 21 มีนาคม 2556 SMI ได้รับใบอนญุาต 
Special Mining Service Business License for Transportation and Sales จากกระทรวงเหมืองแร่และถ่านหินเพ่ือให้สามารถด าเนินการขนส่ง
และส่งออกสินค้าได้ 
 

แผนผังแสดงกำรดำเนินธุรกิจของ PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ให้สิทธิในการบริหารจดัการสนบัสนนุการขดุเจาะ

เหมืองและรับซือ้ถ่านหินที่ขดุได้แตเ่พียงผู้ เดียว 
แตง่ตัง้ให้เป็นตวัแทนจ าหนา่ยแตเ่พียงผู้ เดียว 

TAM SMI World Max 
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ำรด ำเนินธุรกจิ 

ในการประกอบธุรกิจของบริษัท ปัจจยัความเสีย่งที่ส าคญัที่อาจสง่ผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ ประกอบด้วย 
1. ควำมเสี่ยงด้ำนกำรด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม 
 1.1 ควำมเสี่ยงต่อกำรด ำเนินธุรกิจ 

(ก) ควำมเส่ียงจำกกำรพึ่งพงิกลุ่มผู้รับเหมำหลัก 
บริษัทเป็นผู้ รับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคาร ซึง่งานดงักล่าวจะด าเนินการควบคู่ไปกบังานโครงสร้างท่ีมี
ผู้ รับเหมางานโครงสร้างเป็นผู้วางแผนและบริหารโครงการเป็นหลกั อีกทัง้ในส่วนงานของภาครัฐ มกัจะเป็นการว่าจ้าง
แบบสญัญาเดียวคือ การว่าจ้างผู้ รับเหมางานโครงสร้างให้เป็นผู้ รับเหมาหลักและเป็นผู้ว่าจ้างผู้ รับเหมาช่วงในงาน
อ่ืนๆ อีกทอดหนึง่ ดงันัน้ ผู้ รับเหมาตดิตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารส่วนใหญ่รวมถึงบริษัท จึงมกัต้องด าเนินงาน
ภายใต้สญัญารับเหมาช่วงกบัผู้ รับเหมาหลกั ซึง่อาจท าให้มีข้อเสียเปรียบในการรับงานโดยเฉพาะอย่างยิ่งในส่วนงาน
ภาครัฐ เน่ืองจากไม่สามารถเข้าประมลูงานโดยตรงเพ่ือเป็นผู้ รับเหมาหลกั และมีอ านาจต่อรองกบักลุ่มผู้ รับเหมาหลกั
น้อย 

อย่างไรก็ดี แม้วา่บริษัทจะมีความเส่ียงจากการพึง่พิงกลุ่มผู้ รับเหมาหลกัแต่บริษัทคาดว่าความเส่ียงดงักล่าวมีไม่มาก
นกัเน่ืองจากกลุ่มผู้ รับเหมางานโครงสร้างมกัไม่มีความช านาญในงานวิศวกรรมประกอบอาคาร ดงันัน้ ผู้ รับเหมางาน
โครงสร้างกับผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารจึงมีความสัมพันธ์ในลักษณะการพึ่งพิงกัน และหาก
พิจารณาถงึอ านาจตอ่รองหรือข้อเสียเปรียบในการเข้าประมลูงานของบริษัทเปรียบเทียบกบัผู้ รับเหมาหลกัแล้ว บริษัท
คาดว่าข้อเสียเปรียบดังกล่าวไม่ได้ส่งผลกระทบต่อผลประกอบการหรือความสามารถแข่งขันของบริษัทอย่างมี
นยัส าคญั 

(ข)ควำมเส่ียงจำกกำรแข่งขันท่ีสูงในอุตสำหกรรม  
ธุรกิจผู้ รับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคารมีผู้ประกอบการจ านวนมาก ตัง้แต่รายเล็กท่ีมีพนกังานเพียง 1-2 
คน จนถึงรายใหญ่ท่ีมีพนักงานมากกว่า 1,000 คน เน่ืองจากเป็นอุตสาหกรรมท่ีไม่มีข้อจ ากัดในการเข้ามาด าเนิน
ธุรกิจ (Barriers to Entry) ดงันัน้ จึงเป็นธุรกิจมีการแข่งขนัท่ีค่อนข้างสูง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงเศรษฐกิจตกต ่า 
ผู้ รับเหมาแต่ละรายจะใช้นโยบายแข่งขันด้านราคาในการประมูลงาน เพ่ือให้มีก ระแสเงินสดรับเพียงพอต่อ
คา่ใช้จ่ายคงท่ีท่ีบริษัทแบกรับ ซึง่อาจส่งผลให้ผลประกอบการของผู้ด าเนินธุรกิจในอตุสาหกรรมลดต ่าลง    

อย่างไรก็ดี โดยปกตแิล้วความสามารถในการรับเหมางานหนึ่งๆ จะขึน้อยู่กบัขนาดเงินทนุหมนุเวียนของผู้ รับเหมาแต่
ละราย การแข่งขันส่วนใหญ่จึงจะเกิดขึน้เฉพาะในกลุ่มท่ีมีขนาดธุรกิจใกล้เคียงกัน โดยบริษัทซึ่งถือเป็นผู้ รับเหมา
ขนาดกลางท่ีมีความสามารถและความสนใจในการประมูลงานมลูค่าตัง้แต่ 30- 500 ล้านบาท จึงแข่งขนักบักลุ่ม
ผู้ รับเหมาขนาดกลางและขนาดใหญ่ท่ีมีจ านวนไม่เกิน 30 รายเท่านัน้ ท าให้บริษัทไม่ได้เผชิญความเส่ียงด้านการ
แข่งขนัท่ีสงูมากนกั 

นอกจากนี ้บริษัทยงัมีนโยบายการควบคมุการเข้าประมลูงานท่ีเข้มงวด โดยจะไม่เข้าประมลูงานท่ีบริษัทเห็นว่ามีการ
แข่งขนัรุนแรงโดยการตดัราคา แต่มีนโยบายในการเลือกรับงานท่ีมีอตัราก าไรเหมาะสม เพ่ือรักษาระดบัคณุภาพงาน
ก่อสร้างในระดบัดีเย่ียม ซึง่บริษัทเช่ือวา่จะไม่สามารถด าเนินการได้หากบริษัทเข้าประมลูในโครงการท่ีมีการแข่งขนัสูง
และตดัราคากนัอย่างมาก  

 

ปัจจัยเส่ียงและผลกระทบ 
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(ค)ควำมเส่ียงเน่ืองจำกกำรควบคุมต้นทุนไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยหรือจำกกำรทุจริต 
ในการรับเหมางานวศิวกรรมประกอบอาคาร บริษัทมีความจ าเป็นต้องสัง่ซือ้และตดิตัง้วสัดจุ านวนมาก จึงอาจประสบ
ปัญหาในการควบคมุต้นทนุ ทัง้ในส่วนท่ีเกิดจากการใช้วสัดท่ีุมากเกินไป และจากการท่ีสัง่ซือ้วสัดใุนราคาท่ีแพงกว่า
ประมาณการ ทัง้นีอ้าจเกิดจากการประมาณการต้นทุนท่ีผิดพลาด การควบคุมราคาสั่งซือ้ท่ีไม่ มีประสิทธิภาพ การ
ควบคมุปริมาณการใช้วสัดท่ีุไม่มีประสิทธิภาพ หรือการทจุริตในกระบวนการก่อสร้าง ซึง่ความเสียหายดงักล่าวอาจ
ส่งผลกระทบตอ่ผลประกอบการอย่างมีนยัส าคญั 

บริษัทตระหนักดีถึงความส าคัญของการควบคุมต้นทุน จึงจัดให้มีระบบการควบคุมในหลายรูปแบบ ได้แก่ การ
ควบคมุการใช้วสัด ุการสัง่ซือ้ผ่านส่วนกลาง และการควบคมุต้นทนุของฝ่ายบริหาร โดยในประเด็นการควบคมุการใช้
วสัดนุัน้ บริษัทมีข้อก าหนดให้ฝ่ายก่อสร้างมีหน้าท่ีจดัท าแบบก่อสร้างละเอียดเพ่ือใช้ในการก่อสร้างและสัง่ซือ้วสัดซุึง่
จะท าให้การประมาณปริมาณการใช้มีความถูกต้องแม่นย า และบริษัทยงัจดัให้มีฝ่ายควบคมุการใช้วสัด ุซึ่งมีหน้าท่ี
เข้าไปตรวจสอบปริมาณการใช้วสัดุในแต่ละหน่วยงาน ส าหรับระบบการควบคุมการสั่งซือ้วสัดุผ่านส่วนกลางนัน้ 
บริษัทมีนโยบายในการจัดซือ้สินค้าทัง้หมดผ่านฝ่ายจัดซือ้ส่วนกลางเท่านัน้ โดยการสั่งซือ้วสัดุเทคนิคจะต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากวิศวกรก่อน และจึงส่งให้ฝ่ายจัดซือ้เป็นผู้ด าเนินการภายใต้การก ากับดูแลของผู้อ านวยการฝ่าย
สนับสนุน นอกจากนี ้บริษัทยังจัดให้มีระบบคอมพิวเตอร์ในการควบคุมต้นทุน โดย ณ ขณะใดขณะหนึ่ง ผู้บริหาร
สามารถท่ีจะรับรู้ต้นทุนโครงการเทียบกับความก้าวหน้าของงาน มูลค่างานท่ีประมูลและมูลค่าก าไรขาดทุนของ
โครงการได้  และหากรายการใดมีการใช้งบประมาณท่ีเกินกว่าประมาณการ ระบบจะไม่อนญุาตให้มีการสัง่ซือ้เพิ่ม
จนกว่าจะได้รับการชีแ้จงจากผู้ จัดการโครงการนัน้ๆ ก่อน ซึ่งบริษัทเช่ือว่าภายใต้ระบบการควบคุมต้นทุนดงักล่าว
นบัเป็นระบบควบคมุท่ีมีประสิทธิภาพท าให้บริษัทสามารถควบคมุต้นทนุได้เป็นอย่างดี นอกจากนี ้ถึงแม้ว่าบริษัทจะ
เช่ือมัน่ในจริยธรรมของพนกังานบริษัทท่ีปฏิบตัิมาอย่างดีโดยตลอด ระบบควบคมุต้นทนุดงักล่าวก็เป็นระบบ Check 
and Balance ท่ีจะท าให้โอกาสในการกระท าทจุริตเป็นไปได้ยาก 

(ง)ควำมเส่ียงจำกกำรพึ่งพำทีมงำนและผู้บริหำรโดยเฉพำะวิศวกรท่ีมีประสบกำรณ์ 
ในการด าเนินธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรม ความส าเร็จในด้านการบริหารโครงการ และการควบคมุต้นทนุของ
โครงการนัน้ต้องอาศยัความสามารถของวิศวกรเป็นส าคญั ทัง้จากการบริหารโครงการก่อสร้างท่ีจะต้องก่อสร้างงาน
ให้ทนัตามก าหนดเวลาและให้ได้คณุภาพตามท่ีผู้ ว่าจ้างต้องการ การประมูลงานให้ได้ในราคาท่ีเหมาะสม และการ
ควบคุมการก่อสร้างให้เป็นไปตามเป้าหมาย งานในส่วนต่างๆ ท่ีกล่าวมาข้างต้นนี ้ล้วนต้องการวิศวกรท่ีมี
ประสบการณ์ยาวนานและมีความเช่ียวชาญเฉพาะด้าน ดังนัน้หากบริษัทไม่สามารถท่ีจะรักษากลุ่มบุคลากรในส่วน
ดงักล่าวไว้กบับริษัท บริษัทอาจไม่สามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายและส่งผลกระทบตอ่ผลประกอบการของบริษัท 

บริษัทเข้าใจดีถึงความส าคญัของบุคลากร  บริษัทจึงให้ความส าคญัในการพฒันาคณุภาพวิศวกรของบริษัท รวมถึง
การพยายามท่ีจะให้กลุ่มวิศวกรท่ีบริษัทได้พัฒนาขึน้ร่วมงานกับบริษัทในระยะยาว ซึง่ท่ีผ่านมาบริษัทมีนโยบายการ
รับพนักงานระดบัวิศวกรมาร่วมงานกับบริษัทตัง้แต่เร่ิมส าเร็จการศึกษาและส่งเสริมให้มีการพัฒนาตนเองทัง้จาก
ประสบการณ์ท างานท่ีมากขึน้ตามอายงุาน  

(จ)ควำมเส่ียงจำกกำรขำดแคลนแรงงำน 
บริษัทด าเนินธุรกิจรับเหมาซึ่งยังคงขาดแคลนแรงงานประจ าเป็นจ านวนมาก ท าให้ต้องพึ่งพาแรงงานจากภาค
เกษตรกรรมซึง่เป็นแรงงานท่ีผันผวนตามฤดกูาล บริษัทจึงอาจประสบปัญหาขาดแคลนแรงงานในฤดกูาลเพาะปลูก 
หรือเก็บเก่ียว และช่วงเทศกาลตา่งๆ ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อการบริหารโครงการท าให้บริษัทไม่สามารถด าเนินการได้
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ตามแผนงานท่ีวางไว้ ท าให้มีต้นทนุค่าแรงเพิ่มขึน้จากการเร่งท างาน หรือมีค่าใช้จ่ายเพิ่มจากการถูกปรับจากเจ้าของ
โครงการเน่ืองจากด าเนินงานล่าช้า ซึง่อาจส่งผลกระทบตอ่ผลประกอบการอย่างมีนยัส าคญั 

อนึ่ง บริษัทตระหนักดีถึงปัญหาดงักล่าว ดังนัน้ ในการวางแผนงานก่อสร้างและการประมูลงานทุกครัง้ บริษัทจึง
ค านวณผลกระทบในด้านต้นทุนจากการเร่งด าเนินการเพ่ือทดแทนช่วงเวลาท่ีขาดแคลนแรงงาน รวมไว้ในราคา
ประมลู รวมถงึการวางแผนก่อสร้างให้เหมาะสมกบัช่วงเวลา 
อย่างไรก็ดี การปรับค่าแรง 300 บาททัว่ประเทศ ท าให้แรงงานส่วนหนึ่งไม่สนใจท างานนอกภูมิล าเนา จึงอาจส่งผล
กระทบตอ่การขาดแคลนแรงงานในระบบด้วยเช่นกนั 

(ฉ)ควำมเส่ียงจำกภัยธรรมชำติ 
วกิฤตอิทุกภยัน า้ทว่มใหญ่ปี 2554 ท าให้ทกุภาคส่วนได้รับผลกระทบจากเหตกุารณ์ดงักล่าว ซึง่ได้ส่งผลกระทบเป็นวง
กว้าง ในภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพย์โครงการก่อสร้างไม่สามารถด าเนินการได้ และงานติดตัง้ระบบวิศวกรรมไม่
สามารถด าเนินได้ตามก าหนด ประกอบกบั Supplier ไม่สามารถผลิตและจดัส่งสินค้าได้แผนงาน 

จากปัจจยัความเส่ียงดงักล่าว บริษัทท าการลดความเส่ียงและป้องกนัความเส่ียงโดยการท าการประกนัภัยโครงการ
ก่อสร้าง โดยบริษัทจะร้องขอหรือแจ้งไปยงัเจ้าของโครงการหรือผู้ รับจ้างตามสญัญาหลกัให้ท าการประกนัภยัโครงการ
ในการจ้างงาน  

อย่างไรก็ดี จากวิกฤติอุทกภัยดงักล่าวท าให้ทุกภาคส่วนหาแนวทางเพ่ือลดปัจจัยเส่ียงท่ีอาจเกิดขึน้ ประกอบกับ
ภาครัฐให้การสนบัสนนุเพ่ือการบรูณาการจดัการน า้อย่างเป็นระบบ จงึเช่ือมัน่วา่ความเส่ียงดงักล่าวจะได้รับการแก้ไข
และไม่กระทบรุนแรงดงัเช่นเหตกุารณ์ท่ีผ่านมา 

1.2 ควำมเสี่ยงต่อกำรลงทุนของผู้ถอืหลักทรัพย์ 

(ก)ควำมเส่ียงด้ำนควำมต่อเน่ืองของรำยได้ 
โดยลกัษณะการรับงานของบริษัทผ่านการประมลูงาน ท าให้บริษัทมีความเส่ียงจากการมีรายได้ไม่ต่อเน่ืองหากบริษัท
ไม่สามารถชนะการประมลูงานใหม่ๆ ได้  และในช่วงท่ีภาวะเศรษฐกิจตกต ่าซึง่ส่งผลให้มีการแข่งขนัสูงในด้านราคา  
บริษัทอาจไม่สามารถชนะการประมลูได้เน่ืองจากบริษัทจะไม่ประมลูงานท่ีมีอตัราก าไรต ่าเกินไป ดงันัน้ บริษัทอาจมี
รายได้ลดน้อยลงหรือไม่ตอ่เน่ือง ท าให้ผลประกอบการของบริษัทไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

ท่ีผ่านมา บริษัทสามารถท่ีจะประมลูงานและได้รับงานอย่างต่อเน่ืองจนมีรายได้เติบโตพอสมควร ถึงแม้บริษัทอาจ
เผชิญปัญหาท่ีจะมีรายได้ลดลงในบางช่วงเวลา เน่ืองจากภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขนัท่ีสูง แต่บริษัทก็อาศยัสาย
สัมพันธ์ท่ีดีกับคู่ค้าส าคญั ช่ือเสียง คุณภาพของงานท่ีรับจ้างในอดีต เป็นสิ่งท่ีสนับสนุนให้บริษัทสามารถชนะการ
ประมลูงานหรือได้รับเลือกเป็นผู้ รับเหมาได้อย่างตอ่เน่ืองในระดบัหนึง่  

(ข)ควำมเส่ียงทำงด้ำนเครดติอันเน่ืองจำกกำรผิดนัดช ำระหนีข้องผู้ว่ำจ้ำง 
บริษัทเป็นบริษัทผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางท่ีมีทนุจดทะเบียน ทีมงานและเงินทนุไม่
มากนกั ท าให้ไม่สามารถท่ีจะรับเหมางานได้เป็นจ านวนมาก  หากมีผู้ว่าจ้างรายใดผิดนดัช าระหนีห้รือต่อรองเพ่ือขอ
ช าระเงินไม่เต็มจ านวน ทัง้ในส่วนงานตามสญัญาหลกัหรือในส่วนงานเพิ่ม ก็จะส่งผลกระทบต่อผลประกอบอย่างมี
นยัส าคญั  ถงึแม้วา่บริษัทจะมีสญัญารับเหมาติดตัง้ท่ีบริษัทสามารถฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากผู้ว่าจ้างได้ บริษัทก็
ยงัมีความเส่ียงท่ีจะไม่ได้รับเงินคืนหรือได้คืนไม่เต็มจ านวนจากผู้ว่าจ้าง อนัเน่ืองมาจากฐานะการเงินของผู้ว่าจ้างไม่
อยู่ในสถานะที่สามารถช าระเงินได้  
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บริษัทให้ความส าคญัตอ่ปัจจยัเส่ียงนีอ้ย่างมาก จงึมีมาตรการท่ีเข้มงวดเร่ิมตัง้แตข่ัน้ตอนการประมลูงาน โดยจะมีการ
ตรวจสอบสถานะทางการเงินของผู้วา่จ้างก่อนการประมลู ด้วยการตรวจสอบงบการเงินของผู้วา่จ้าง สอบถามเครดิตผู้
วา่จ้างจากคูค้่า และผู้ควบคมุงาน รวมถงึการประเมินความเส่ียงด้วย Qualitative Method หากพบว่าผู้ว่าจ้างรายนัน้
มีความเส่ียงสูง บริษัทก็จะไม่เข้าร่วมประมูลงาน หรือเข้าประมูลในอตัราก าไรท่ีสูงเพ่ือชดเชยความเส่ียง และเม่ือ
ประมลูงานได้แล้ว บริษัทก็มีนโยบายควบคมุด้วยการไม่อนมุตังิานเพิ่มใดๆ ก่อนได้รับค าสัง่เป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก
ผู้ ว่าจ้าง หรือหากปริมาณงานเพิ่มหักกลบลบกับปริมาณงานลดมีมูลค่ามากกว่าร้อยละ 10 ของมูลค่างาน บริษัท
ด าเนินการให้เจ้าของโครงการและผู้ควบคมุงานตกลงท าสญัญาว่าจ้างในส่วนงานเพิ่มทนัที  เพ่ือป้องกนัความเส่ียง
จากการได้รับเงินไม่เตม็จ านวนหรือการตอ่รองที่มากเกินไปในภายหลงัจากผู้ว่าจ้างส าหรับส่วนงานเพิ่มนัน้ 

(ค)ควำมเส่ียงจำกกำรผันผวนของรำคำวัสดุ 
ในการรับเหมาก่อสร้างส่วนใหญ่ บริษัทจ าเป็นต้องยืนราคาวสัดท่ีุใช้ไว้ตลอดช่วงเวลาในการปฏิบตัิงาน บริษัทจึงอาจ
ประสบปัญหาในการท าก าไรไม่ได้ตามเป้าหมาย หรือขาดทนุ หากราคาวสัดุท่ีใช้ในการก่อสร้างเปล่ียนแปลงอย่าง
เป็นนยัส าคญั โดยเฉพาะอย่างยิ่งวสัดท่ีุมีการใช้ในปริมาณท่ีมาก เช่น สายไฟฟ้า ทอ่ไฟฟ้าและท่อประปา เป็นต้น และ
วสัดท่ีุมีราคาสงู เช่น หม้อแปลงไฟฟ้า เคร่ืองสบูน า้ และเคร่ืองท าความเย็น เป็นต้น 

บริษัทคาดวา่ความเส่ียงดงักล่าวมีไม่มากนกั เน่ืองจากก่อนการย่ืนราคาคา่ก่อสร้างในการประมลูงานนัน้ บริษัทมกัจะ
เจรจากบัคูค้่าของบริษัทท่ีร่วมงานกนัมาอย่างยาวนาน ให้เสนอราคาและย่ืนราคาตลอดช่วงเวลาก่อสร้าง และบริษัท
ได้ใช้ราคาภายใต้เง่ือนไขดงักล่าวในการเสนอราคาเพ่ือประมลูงาน ดงันัน้ โดยปกตท่ีิผ่านมา บริษัทจะได้รับผลกระทบ
จากการปรับราคาวสัดไุม่มากนัก 

2. ควำมเสี่ยงจำกกำรลงทุนในบริษัทร่วมธุรกิจถ่ำนหิน 
ตามที่บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ได้ร่วมลงทุนกบั บริษัท PT Sunhub Mining International จ ากัด 
("SMI") โดยมีสดัสว่นการลงทนุคิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ SMI เพื่อขยายการลงทนุใน
ธุรกิจถ่านหิน โดยในการลงทนุเพื่อร่วมทนุดงักลา่วบริษัทฯมีปัจจยัเสีย่งจากการด าเนินธุรกิจถ่านหินดงันี  ้

2.1ควำมเสี่ยงต่อกำรด ำเนินธุรกิจ 
(ก) ควำมเส่ียงในอ ำนำจบริหำรงำนของบริษัทร่วม 

ความเส่ียงในการควบคุมการด าเนินงานในธุรกิจเหมืองถ่านหินบริษัทฯได้ร่วมลงทุนในธุรกิจถ่านหินกับ SMI ใน
สดัส่วนร้อยละ 25 ซึง่ในสดัส่วนการลงทนุดงักล่าวในประเทศอินโดนีเซียถือเป็นสดัส่วนท่ีน้อย บริษัทฯจึงไม่มีอ านาจ
ในการบริหารงาน ก าหนดแผนงาน ตลอดจนทศิทางนโยบายในการท างาน ท าให้การควบคมุดแูลผลประโยชน์เป็นไป
อย่างจ ากดั 

(ข) ควำมเส่ียงด้ำนกำรส่งมอบถ่ำนหนิ 
ความเส่ียงด้านการส่งมอบถ่านหิน ซึ่งหากไม่สามารถส่งมอบถ่านหินให้แก่ลูกค้าได้ตามก าหนดเวลาท าให้ต้องจ่าย
ค่าปรับให้กบัเรือท่ีมาจอดรอรับสินค้า (Demurrage) ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากเหตุสุดวิสยั เช่น เกิดฝนตกหนักท าให้ไม่
สามารถผลิตถ่านหนิได้ตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ หรือการเกิดอุบตัิเหตขุนาดใหญ่ท่ีท าให้เคร่ืองจกัรเสียหายมาก เป็น
ต้น ในเบือ้งต้นบริษัทฯ ได้มีการประเมินปริมาณการขุดเจาะถ่านหินในแต่ละเดือน เพ่ือให้แน่ใจว่าการด าเนินงานมี
ความตอ่เน่ือง และสามารถส่งมอบถ่านหนิได้ตามปริมาณ และระยะเวลาท่ีก าหนด 
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(ค) ควำมเส่ียงด้ำนสินค้ำทดแทน 
เม่ือเปรียบเทียบกบัราคาตอ่หน่วยของค่าความร้อนท่ีเท่ากนัของเชือ้เพลิงทดแทนอย่างอ่ืนอนัได้แก่ น า้มนัเตา น า้มนั
ดีเซล และก๊าซธรรมชาตแิล้วจะเหน็ได้วา่ถ่านหนิยงัคงมีราคาตอ่หน่วยของคา่ความร้อนท่ีต ่ากว่าเชือ้เพลิงชนิดอ่ืนมาก 
จงึประเมินได้วา่ความเส่ียงด้านสินค้าทดแทนยงัอยู่ในเกณฑ์ท่ีต ่ามาก 

จากอดีตจนถงึปัจจบุนั ถ่านหนิมีจดุเดน่ในเร่ืองของการเป็นเชือ้เพลิงท่ีมีต้นทนุต ่าโดยมีค่าใช้จ่ายในการผลิตเชือ้เพลิง
ไอน า้ต ่ากว่าน า้มันเตาประมาณ 3 เท่า อย่างไรก็ตาม การเปล่ียนเชือ้เพลิงจากน า้มันเตาเป็นถ่านหิน โรงงาน
อุตสาหกรรมจะต้องมีการลงทุนเปล่ียนหม้อไอน า้จากท่ีใช้กับน า้มันเตาเป็นหม้อไอน า้ท่ีใช้ส าหรับถ่านหิน แต่เม่ือ
พิจารณารวมถึงผลกระทบ เช่น ด้านต้นทนุเชือ้เพลิงรวมถึงค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานและการบ ารุงรักษาหม้อไอน า้
แล้ว ลูกค้ามีระยะเวลาคืนทนุเฉล่ียประมาณ 9-24 เดือน ขึน้อยู่กบัปริมาณการใช้ถ่านหินและประเภทของหม้อไอน า้ 
ดงันัน้ในภาวะปัจจุบันท่ีโรงงานอุตสาหกรรมต่างๆจ าเป็นต้องลดต้นทุนการผลิตเพ่ือให้มีขี ดความสามารถในการ
แข่งขนัท่ีสงูขึน้ ในหลายอตุสาหกรรมจงึเร่ิมพิจารณาการใช้ถ่านหินเป็นทางเลือกหนึ่งแทนน า้มนัเตา ประกอบกบัถ่าน
หินเป็นเชือ้เพลิงซึ่งมีปริมาณส ารองอยู่มากเม่ือเปรียบเทียบกับก๊าซธรรมชาติและน า้มันเตา อีกทัง้แหล่งถ่านหินยัง
กระจายอยู่ในประเทศต่างๆมากกว่า 100 ประเทศทัว่โลก ท าให้ถ่านหินเป็นเชือ้เพลิงท่ีมีความมัน่คงในด้านปริมาณ
การจ าหน่ายสงู บริษัทฯจงึคาดวา่การใช้ถ่านหนิในอนาคตมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึน้มากกว่าเดมิ 

(ง) ควำมเส่ียงจำกผู้ประกอบกำรรำยใหม่ 
ธุรกิจการน าเข้าและจดัจ าหน่ายถ่านหินให้กบัโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศเป็นธุรกิจท่ีผู้ประกอบการรายใหม่
ไม่มีความจ าเป็นท่ีจะต้องลงทนุในอปุกรณ์เคร่ืองจกัรมากนกัและเป็นตลาดท่ีมีผู้แข่งขนัน้อยราย ท าให้มีโอกาสท่ีจะมี
ผู้แข่งขนัรายใหม่เข้ามาประกอบธุรกิจนีไ้ด้ ซึง่ปัจจบุนัมีคูแ่ข่งเข้ามาแข่งขนัเพิ่มขึน้ซึง่มีผลกระทบตอ่อตัราก าไรขัน้ต้น  

2.2 ควำมเสี่ยงต่อกำรลงทุนของผู้ถอืหลักทรัพย์ 
(ก)ควำมเส่ียงจำกควำมผันผวนของรำคำถ่ำนหนิ 

ความผนัผวนของราคาถ่านหนิเป็นไปตามอปุสงค์อปุทานในตลาด ซึง่ราคาตลาดในธุรกิจพลงังานถ่านหินท่ีผนัผวนจะ
กระทบตอ่การรับรู้รายได้ในแตล่ะช่วงขณะของบริษัทฯและบริษัทร่วม อย่างไรก็ดีผู้ประกอบการในธุรกิจดงักล่าวต้อง
ตดิตามประเมินสภาวะตลาดและแนวโน้มด้านอปุสงค์อปุทานเพ่ือการวางแผนทางการตลาดอย่างทนัสถานการณ์ 

(ข)ควำมเส่ียงจำกกำรเปล่ียนแปลงกฎเกณฑ์และนโยบำยของประเทศที่ลงทุน 
ในการด าเนินธุรกิจของประเทศอินโดนีเซียพบวา่ท่ีผ่านมารัฐบาลประเทศอินโดนีเซีย ได้มีการเปล่ียนแปลงกฎระเบียบ
ส าหรับผู้ ประกอบธุรกิจขุดเจาะเหมืองหินบ่อยครัง้ โดยส่วนมากการเปล่ียนแปลงมักส่งผลกระทบด้านลบต่อ
ผู้ประกอบการท าให้การประกอบธุรกิจยากล าบากขึน้ และมีต้นทนุการด าเนินงานท่ีสงูขึน้ 

(ค)ควำมเส่ียงจำกอำยุสัมปทำนบัตรเหมืองหนิ 
โดยตามข้อมลูที่เปิดเผยระยะเวลาเม่ือเร่ิมท าสญัญามีระยะเวลา 7 ปี นบัแต่วนัท่ีลงนามสญัญาการร่วมทนุ อย่างไรก็
ดีการได้รับใบอนญุาต Operation Production Stage Mining Business License No.17/DPE/IX/2010 ลงวนัท่ี 3 
กนัยายน 2553 จาก The Regent (SuratKeputusanBupati) of Gunung Mas โดย TAM มีสิทธิท่ีจะด าเนินการ
ก่อสร้าง การผลิต การขนส่ง และการขาย ตลอดจนกิจกรรมการแปรรูปแร่และการกลัน่แร่ ภายในพืน้ท่ีตามใบอนญุาต 
Operation Production Stage Mining Business เป็นระยะเวลา 9 ปี และสามารถขยายระยะเวลาออกไปได้อีก 2 
ครัง้ โดยใบอนญุาต Operation Production Stage Mining Business นีมี้ผล ตัง้แตว่นัท่ี 3 กนัยายน 2553 
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(ง)ควำมเส่ียงในควำมน่ำเช่ือถือของ WWI ในฐำนะคู่สัญญำ 
โดยตามสญัญา Conditional Share Purchase Agreement ได้ระบุสิ่งท่ี WWI จะต้องปฏิบตัิไว้หลายอย่างรวมถึง 
WWI ให้สิทธิแก่บริษัทฯในการขายหุ้นคืนไว้ อย่างไรก็ตาม WWI เป็นบริษัทท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของ British Virgin 
Island ด้วยทนุจดทะเบียนท่ีเรียกช าระแล้วเพียง 1 ดอลลาร์สหรัฐ ซึง่หากบริษัทฯจะต้องบงัคบัใช้สิทธิตามสญัญากบั 
WWI นัน้ WWI อาจไม่มีความสามารถท่ีช าระคา่ชดเชยให้แก่บริษัทฯได้ 

(จ)ควำมเส่ียงจำกปริมำณถ่ำนหนิท่ีแท้จริง 
โดยจากการประเมินมูลค่ากิจการของ SMI ประเมินโดยใช้ตวัเลขปริมาณส ารองถ่านหินจากผู้ เช่ียวชาญอิสระหาก
ปริมาณถ่านหินท่ีขุดได้จริงต ่ากว่าการประเมินของผู้ เช่ียวชาญอิสระก็จะท าให้มลูค่ากิจการของ SMI เปล่ียนแปลง
ลดลงต ่ากวา่ท่ีประมาณการเอาไว้ 

(ฉ)ควำมเส่ียงในรำคำขำยหุ้นคืนตำมสัญญำ 
ตามสญัญาซือ้ขายหุ้น SMI ระหวา่งบริษัทฯ และ WWI ระบวุา่ "ในกรณีท่ีปริมาณการผลิตถ่านหินของ SMI ต่อปี น้อย
กว่าร้อยละ 70 ของท่ีได้ประมาณการไว้ในแผนธุรกิจ และบริษัทฯได้ส่งหนงัสือไปยงั WWI เพ่ือให้ WWI อนญุาตให้
บริษัทฯเข้าควบคมุการบริหารงานของ SMI แล้ว WWI ไม่ด าเนินการตามท่ีร้องขอภายใน 30 วนั ตัง้แต่ได้รับหนังสือ
จากบริษัทฯ โดยบริษัทฯมีสิทธิในการเรียกให้ WWI ซือ้หุ้น 25% ของ SMI กลบัคืนในราคาท่ีคูส่ญัญาทัง้สองฝ่ายตกลง
ร่วมกนั โดยท่ีอากรแสตมป์ คา่ใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้เก่ียวเน่ืองกบัการซือ้ขายโอนหุ้นนี ้WWI จะเป็นผู้ รับผิดชอบ"  โดยไม่ได้
ระบุสูตรในการก าหนดราคาซือ้ขาย และราคาขัน้ต ่า ท าให้เกิดความเส่ียงหากบริษัทฯใช้สิทธิเรียกให้ WWI ซือ้หุ้นคืน 
แล้ว WWI ไม่ยินยอมตกลงในราคาท่ีบริษัทฯเหน็ว่าเป็นราคาท่ีเหมาะสม 

(ช)ควำมเส่ียงจำกอัตรำกำรแลกเปล่ียน 
บริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีส าคญัอันเก่ียวเน่ืองจากการลงทุนในบริษัทย่อยและการให้กู้ ยืมเงินแก่

บริษัทย่อย กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการรายการธุรกิจต่าง ๆ ของบริษัท

ย่อยดงักล่าวซึง่ด าเนินธุรกิจเป็นเงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษัทไม่ได้ท าสญัญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า

เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียง 
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งบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ 

 (หน่วย : ล้ำนบำท) 

งบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ 

งบกำรเงนิรวม(งบตรวจสอบ) 

ณ  30 มิถุนำยน ณ  31 ธันวำคม ณ  31 ธันวำคม ณ  31 ธันวำคม 

2555 ร้อยละ 2555 ร้อยละ 2556 ร้อยละ 2557 ร้อยละ 

สินทรัพย์               

สินทรัพย์หมนุเวียน               

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 197.24 28.30 20.42 3.05 49.65        4.66   102.77   13.25  
เงินลงทนุชัว่คราว 1.66 0.25 53.76 8.04 42.58 4.00  7.24   0.93  

ลกูหนีก้ารค้า-สทุธิ 133.55 19.17 121.77 18.20 100.34 9.42  82.20   10.60  

มลูคา่งานที่เสร็จยงัไมไ่ด้เรียกเก็บ 164.16 23.56 169.50 25.34 176.14 16.54  102.95   13.27  

งานระหวา่งก่อสร้าง - - - - - -   -     -    

วสัดคุงเหลือ 43.66 6.27 39.81 5.95 27.65 2.60  13.41   1.73  

สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น - - 85.40 12.77 62.27 5.85  46.09   5.94  

รวมสินทรัพย์หมนุเวียน 540.27 77.54 490.66 73.35 458.63     43.07   354.66   45.72  

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียน            

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค า้ประกนั 97.25 13.96 98.42 14.71 104.48 9.81 106.61 13.74 

เงินประกนัผลงานสว่นที่ถึงก าหนดรับคืนเกิน
กวา่หนึ่งปี 

- - - - 21.67 2.04 24.15 3.11 

เงินลงทนุในบริษัทร่วม  -    -  -    - 301.13 28.28 - - 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวอื่นๆ  -    -  -    - 62.29 5.85 78.66 10.14 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์-สทุธิ 46.21 6.63 53.60 8.01 49.10 4.61 43.46 5.60 

สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน-สทุธิ 0.57 0.08 0.48 0.07 0.32 0.03 0.16 0.02 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น-สทุธิ 12.42 1.78 25.81 3.86 67.16 6.31 168.13 21.67 

รวมสินทรัพย์ไมห่มนุเวียน 156.45 22.46 178.31 26.65       606.15      56.93  421.17 54.28 

รวมสินทรัพย์ 696.72 100.00 668.97 100.00  1,064.78   100.00  775.83 100.00 

 

 

 

 

 

โครงสร้ำงรำยได้และข้อมูลทำงกำรเงนิของบริษัทโดยสรุป 
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 (หน่วย : ล้ำนบำท) 

งบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ 

งบกำรเงนิรวม (งบตรวจสอบ) 

ณ  30 มิถุนำยน ณ  31 ธันวำคม ณ  31 ธันวำคม ณ  31 ธันวำคม 

2555 ร้อยละ 2555 ร้อยละ 2556 ร้อยละ 2557 ร้อยละ 

หนีสิ้น               
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงิน 

231.60 33.24 155.18 23.20 276.21 25.94  159.42   20.55  

เจ้าหนีก้ารค้าและตัว๋เงินจา่ย 123.91 17.78 96.90 14.48 107.07 10.06  73.58   9.48  
หนีส้ิน้ภายใต้สญัญาเชา่ทางการเงินทีช่ าระ
ภายใน 1 ปี 

1.77 0.25 1.36 0.21 2.25 0.21  2.29   0.30  

เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายใน
หนึ่งปี 

1.24 0.18 1.24 0.19 0.47 0.04  -     -    

เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 9.46 1.37 8.46 1.26 18.29 1.72  36.90   4.76  
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น - - 67.86 10.14 40.23 3.78  55.11   7.10  

รวมหนีส้ินหมนุเวียน 367.98 52.82 331.00 49.48 444.52 41.75  327.30   42.19  

หนีส้ินไมห่มนุเวียน               
หนีส้ินภายใต้สญัญาเชา่ทางการเงิน-สทุธิ 1.53 0.21 3.49 0.52 4.73 0.44  2.44   0.31  
เงินกู้ ระยะยาว-สทุธิ 7.01 1.01 6.43 0.96 - -  -     -    
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1.60 0.23 1.88 0.28 0.81 0.08  0.99   0.13  

รวมหนีส้ินไมห่มนุเวียน 10.14 1.45 11.80 1.76 5.54 0.52  3.43   0.44  
รวมหนีสิ้น 378.12 54.27 342.80 51.24 450.06 42.27  330.73   42.63  

ส่วนของผู้ถือหุ้น               
ทนุจดทะเบียน 220.00 31.58 220.00 32.89 318.55 29.92 530.92  68.43  
ทนุที่ออกช าระแล้ว 173.70 24.93 173.70 25.97 318.55 29.92 424.73  54.75  
สว่นเกินมลูคา่หุ้น 109.00 15.64 109.00 16.29 766.92 72.03 846.56  109.12  
ก าไรสะสม         

  
  

ส ารองตามกฎหมาย 6.25 0.90 6.95 1.04 6.95 0.65 6.95  0.90  
ยงัไมไ่ด้จดัสรร 29.65 4.26 37.96 5.67 (485.39) (45.59) (844.32) (108.84)  
      สว่นประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น -  -  (1.44) (0.21) 7.69 0.72 11.18  1.44  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 318.60 45.73 326.17 48.76  614.72   57.73  445.10  57.37  

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 696.72 100.00 668.97 100.00 1,064.78   100.00   775.83   100.00  
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งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ 

(หน่วย : ล้ำนบำท) 

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 
 

งบกำรเงนิรวม(งบตรวจสอบ) 
ส ำหรับงวด 12 เดือน
สิน้สุด 30 มิถุนำยน 

ส ำหรับงวด 6 เดือน
สิน้สุด 31 ธันวำคม 

ส ำหรับงวด 12 เดือน
สิน้สุด 31 ธันวำคม 

ส ำหรับงวด 12 เดือน
สิน้สุด 31 ธันวำคม 

2555 ร้อยละ 2555 ร้อยละ 2556 ร้อยละ 2557 ร้อยละ 
รำยได้จำกกำรให้บริกำร 555.94 100.00 307.46 100.00 585.78  100.00  472.90 100.00 
ต้นทนุการให้บริการ (479.66) (86.28) (261.65) (85.10) (513.36) (87.64) (439.23) (92.88) 
ก ำไรขัน้ต้น 76.28 13.72 45.81 14.90 72.42  12.36  33.67 7.12 
คา่ใช้จา่ยในการขาย (0.95) (0.18) (0.59) (0.19) (0.90) (0.15) (1.43) (0.30) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร (47.52) (8.55) (32.18) (10.47) (583.91) (99.68) (384.53) (81.31) 
หนีส้งสยัจะสญู (11.26) (2.03) 0.66 0.20 2.18  0.37  (15.69) (3.32) 
ก ำไรจำกกำรให้บริกำร 16.55 2.98 13.70 4.46 (510.21) (87.10) (367.98) (77.81) 
รายได้อ่ืนจากการด าเนินงาน 8.32 1.50 11.28 3.67 13.40  2.29  22.85 4.83 
ก ำไรก่อนดอกเบีย้จ่ำยและภำษีเงนิได้ 24.87 4.47 24.98 8.13 (496.81) (84.81) (345.13) (72.98) 
ดอกเบีย้จา่ยคา่ใช้จา่ยทางการเงิน (9.96) (1.79) (7.65) (2.49) (16.37) (2.79) (12.98) (2.74) 
ภาษีเงินได้ (7.78) (1.39) (4.85) (1.58) (5.71) (0.97) (0.82) (0.17) 
ก ำไรสุทธิ 7.13 1.28 12.48 4.06 (518.89) (88.58) (358.93) (75.90) 

อัตรำส่วนทำงกำรเงนิที่ส ำคัญ 

อัตรำส่วนทำงกำรเงนิที่ส ำคัญ หน่วย 

12 เดือนสิน้สุด 
30 มิ.ย. 

6 เดือน สิน้สุด 
31ธ.ค. 

12 เดือนสิน้สุด 
31 ธ.ค. 

12 เดือนสิน้สุด 
31 ธ.ค. 

งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ 
2555 2555 2556 2557 

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง เทา่ 1.47 1.48 1.03 1.08 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว เทา่ 1.35 0.59 0.43 0.59 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด เทา่ (0.30) (0.25) 0.43 0.12 
อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า เทา่ 4.48 2.55 5.27 5.18 
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย วนั 80.35 72.19 69.20 70.45 
อตัราหมนุเวียนสินค้าคงเหลือ เทา่ 13.60 6.27 15.22 21.39 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วนั 26.47 29.35 23.98 17.06 
อตัราหมนุเวียนเจ้าหนี ้ เทา่ 3.74 2.63 5.03 4.86 
ระยะเวลาช าระหนี ้ วนั 96.25 70.00 72.51 75.06 
อตัราก าไรขัน้ต้น % 13.72 14.90 12.36 7.12 
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน % 2.98 8.12 (1.57) (72.98) 
อตัราก าไรอ่ืน % 1.50 3.67 2.29 4.83 
อตัราก าไรสทุธิ % 1.28 4.06 (5.34) (75.90) 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น % 2.24 7.21 (18.09) (84.51) 
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สำยงำนวิศวกรรม 

คณะกรรมกำรบริษัท 

คณะกรรมกำรบริหำร 

ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร(CEO) 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ส ำนักตรวจสอบภำยใน 

สำยงำนพัฒนำธุรกิจ สำยงำนสนับสนุนธุรกิจ สำยงำนบริหำร 

ฝ่ำยก่อสร้ำง ฝ่ำยจัดซือ้ 

ฝ่ำยประเมินรำคำ 

ฝ่ำยควบคุมต้นทุน 

ฝ่ำยบัญชีและกำรเงนิ 

ฝ่ำยทรัพยำกรมนุษย์ 

ฝ่ำยกำรตลำด 

ฝ่ำยประชำสัมพันธ์และ
นักลงทุนสัมพนัธ์ 

ฝ่ำยบริหำรจัดกำร
คุณภำพ 

เลขำนุกำรบริษัท 

 

ฝ่ำยกฎหมำย 

ฝ่ำยคลังสินค้ำและขนส่ง ส่วนงำนสำรสนเทศ 

ส่วนงำนธุรกำรทั่วไป 

โครงสร้ำงองค์กร 
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โครงสร้างการจดัการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการ 3 ชุดคือ คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors) คณะกรรมการ
ตรวจสอบ (Audit Committee) และคณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

รายนามคณะกรรมการบริษัทจ านวน7ทา่น 
1. นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ   กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
2. นายไพบลูย์ เธียรพิริยะตระกลู   กรรมการ 
3. นายสพุจน์  ฉายแก้วโปร่ง   กรรมการ 
4. นายฟงุ  ไซ   กง    กรรมการ 
5.นายนิพนธ์ อรุณพลูศลิ   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
6. นายเซน็  ล ู    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
7. นายปราโมทย์ กอบคณุนนัท์   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

 นายภูวดล   เมืองซ่ือ    เลขานกุารบริษทั 

หมำยเหตุ : ในระหว่างปีมีกรรมการลาออก ตามรายละเอียดดงันี ้
1 . นายสุวชิ  ชมพนูทุจินดาต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการอิสระ (ลาออกเม่ือ3 ก.พ. 2557) 
 

 

 

 

 

 

 

  

โครงสร้ำงกำรจัดกำร 
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ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2534 – 2534 Thomson Consumer วศิวกร 

2535 – ปัจจบุนั บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
 และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

2555 – ปัจจบุนั บริษัท Inno Products จ ากดั กรรมการ 
2555 – ปัจจบุนั บริษัท WorldMax Management จ ากดั กรรมการและกรรมการบริหาร 

2555 – ปัจจบุนั บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั กรรมการและกรรมการบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2533 – 2535 บริษัทเบอร์ร่ียคุเกอร์จ ากดั วศิวกรไฟฟ้า 

2535 – ปัจจบุนั บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) กรรมการ และกรรมการบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
นำยโสรัจ  โรจนเบญจกุล 
 กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

ประวัตกิำรศกึษำ 

 ปริญญาตรีคณะวศิวกรรมศาสตร์สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 ปริญญาโทสาขาการตลาด มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 

 
นำยไพบูลย์  เธียรพริิยะตระกูล 
 กรรมการ และกรรมการบริหาร 

ประวัตกิำรศกึษำ 

 ปริญญาตรีวศิวกรรมไฟฟ้า สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 

ประวัติและประสบกำรณ์ท ำงำนโดยย่อของคณะกรรมกำรบริษัท 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 21 

 

 

 

 

 

ประวัติกำรท ำงำน 
ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 

2533 – 2540 B.S.V. ENGINEERING CO.,LTD วศิวกรผู้จดัการโครงการ 

2540 –2542 B.S.V. ENGINEERING CO.,LTD ผู้จดัการแผนก 
2543 – 2545  TECHNO CREATIVE SYSTEM CO.,LTD. รองกรรมการผู้จดัการ 
2546 – 2548  GEC. ENGINEERING CO.,LTD. ผู้จดัการโครงการอาวโุส 

2549 – ปัจจบุนั บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) กรรมการและกรรมการบริหาร 
 

  

  

 

 

 

 

ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2552-2554 R-SUN Investment Management Co., Ltd., กรรมการ 

2555 – ปัจจบุนั  JF Chancellor Partner 

2555 – ปัจจบุนั บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) กรรมการ 
2555 – ปัจจบุนั บริษัทฟิฟตีแ้บงคอกจ ากดั กรรมการ 
2555 – ปัจจบุนั บริษัทWorldMax Management จ ากดั กรรมการ 

2555 – ปัจจบุนั บริษัทแคปปิตอลคอร์จ ากดั กรรมการ 
 

 

 

 

 

 

 
นำยสุพจน์  ฉำยแก้วโปร่ง 
 กรรมการ และกรรมการบริหาร 

ประวัตกิำรศกึษำ 

 ปริญญาตรีวศิวกรรมเคร่ืองกลสถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 

 
นำยฟุง  ไซกง 
 กรรมการ  

ประวัตกิำรศกึษำ 

 High School Diploma of Chung Ling Private High School 
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ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2532-2538  บริษัทในเครือธนาคารไทยพาณิชย์จ ากดั (มหาชน) หวัหน้าสายตรวจสอบ 
2538-2539 บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์กรุงไทยจ ากดั (มหาชน) ผู้จดัการส่วนตรวจสอบ 
2539 - 2545 บริษัทสยามเพรสแมเนจเมนท์จ ากดั ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและงานสนบัสนนุ 

2545– ปัจจุบนั ส านกังานบญัชีP.ACC.Research ท่ีปรึกษา 
2545– ปัจจุบนั บริษัทจีแอนด์จีเอ็นเตอร์ไพรส์จ ากดั ท่ีปรึกษาอิสระ 
2545– ปัจจุบนั บริษัทพริน้ติง้ฮอลล์จ ากดั ท่ีปรึกษาอิสระ 

2545– ปัจจุบนั บริษัทเอนเตอร์ไพรส์โซลชูัน่พาร์ทเนอร์จ ากดั ท่ีปรึกษาอิสระ 
2556– ปัจจุบนั บริษัทวินเทจวศิวกรรมจ ากดั (มหาชน) กรรมการอิสระและ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 
 

 

 

 

 

ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2550 - 2551 Hedge Fund Legacy International Assistant Manager 
2552 - 2554 Farice Optic and Vitel Holding Co., Ltd. Independent Internationalmarketing Consultant 

2555– ปัจจุบนั JF Chancellor รองประธานฝ่ายการตลาด 

2555– ปัจจุบนั บริษัทวินเทจวศิวกรรมจ ากดั (มหาชน) กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

 

 

 

 

  
นำยนิพนธ์  อรุณพูลศลิ 
 กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประวัตกิำรศกึษำ 

 ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 

 
นำยเซน็ ลู 
 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ประวัตกิำรศกึษำ 

 Bachelor’s Degree of Computer InformationSystem at Devry University 
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ประวัตกิำรท ำงำน 

ช่วงเวลำ ช่ือบริษัท ต ำแหน่ง 
2533 - 2538 บริษัทไทยฟิลาเมนท์ฟินนิชช่ิงจ ากดั ผู้จดัการฝ่ายการตลาด 

2538 - 2547 บริษัทแฟชัน่ไลน์จ ากดั กรรมการและผู้จดัการฝ่ายการตลาด 
2547– ปัจจุบนั บริษัทแฟชัน่ไลน์จ ากดั กรรมการผู้จดัการ 
2556– ปัจจุบนั บริษัทวินเทจวศิวกรรมจ ากดั(มหาชน) กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

บทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจบริหารบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายวตัถุประสงค์ข้อบงัคบัของบริษัทและมติของท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นด้วย
ความซื่อสตัย์สจุริตและระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัทซึง่มีขอบเขตอ านาจหน้าท่ีโดยสรุปดงันี ้
1.  ก าหนดเป้าหมายแนวทางนโยบายแผนงานและงบประมาณของบริษัทควบคมุ ก ากับดแูลการบริหารการจดัการของฝ่ายบริหาร

หรือของบคุคลใดๆซึง่ได้รับมอบหมายให้ด าเนินงานตรวจสอบและอนมุตันิโยบายแนวทางและแผนการด าเนินงานส าหรับโครงการ
ลงทนุขนาดใหญ่ของบริษัทตามที่ได้รับเสนอจากคณะอนกุรรมการและ/หรือฝ่ายบริหาร 

2. แต่งตัง้มอบหมายหรือแนะน าให้คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือพิจารณาหรือปฏิบตัิในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งท่ีคณะกรรมการ
บริษัทเหน็สมควรและตดิตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานและงบประมาณการด าเนินงานของบริษัท 

3. ก ากบัให้บริษัทมีระบบควบคมุภายในและตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพโดยจดัให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ตดิตาม
และด าเนินการร่วมและประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. พิจารณาและอนมุตัเิร่ืองใดๆท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบับริษัทหรือท่ีเหน็วา่เหมาะสมและเพ่ือผลประโยชน์ของบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัทจะกระท ำได้ก็ต่อเม่ือได้รับอนุมัติจำกท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ในเร่ืองต่อไปนี ้
ก. เร่ืองใดๆ ท่ีกฎหมายก าหนดให้ต้องได้รับมตจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น และ 
ข. เร่ืองใดๆ ท่ีกรรมการมีส่วนได้ส่วนเสีย และอยู่ในข่ายท่ีกฎหมายหรือประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ 
ทัง้นี ้เร่ืองใดที่กรรมการมีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทหรือบริษัทย่อย กรรมการท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียหรือ
มีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ดงักล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการยงัมีขอบเขตหน้าท่ีในการก ากับดแูลให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิการท ารายการเก่ียวโยงกัน การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินตามกฎเกณฑ์ของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
ธุรกิจบริษัท  

 

 

 นำยปรำโมทย์  กอบคุณนันท์ 

 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
ประวัตกิำรศกึษำ 
 ปริญญาตรีคณะบริหารธุรกิจสาขาการตลาดมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร 
 ปริญญาโทคณะบริหารธุรกิจสาขาการตลาดมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
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คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
1.  นายนิพนธ์         อรุณพลูศลิ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2.  นายปราโมทย์ กอบคณุนนัท์ กรรมการตรวจสอบ                         
3.  นายเซน็        ล ู   กรรมการตรวจสอบ   
นายภูวดล      เมืองซ่ือ  เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

บทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอโดยการประสานงานกบัผู้สอบบญัชีภายนอก

และผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจ าปีโดยพิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินท่ี
เก่ียวข้องกบัการบญัชีและวธีิปฏิบตัทิางบญัชีการปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีการด ารงอยู่ของกิจการการเปล่ียนแปลงนโยบาย
บญัชีท่ีส าคญัรวมถึงเหตผุลของฝ่ายจดัการเก่ียวกบัการก าหนดนโยบายบญัชีก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือเผยแพร่แก่ผู้
ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไป 

2. วางแนวทางและสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน(Internal Control) และการตรวจสอบภายใน(Internal Audit) ท่ีมี
ความเหมาะสมและมีประสิทธิผลโดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ ตรวจสอบภายในพิจารณาวางแผนรวมทัง้
ทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี (Audit Plan)ของบริษัทและการประเมินผลการตรวจสอบร่วมกบัผู้สอบบญัชีและผู้
ตรวจสอบภายในถงึปัญหาหรือข้อจ ากดัท่ีเกิดขึน้จากการตรวจสอบงบการเงินวางแผนการควบคมุการประมวลข้อมลูทางอีเล็คโทร
นิกส์และการรักษาความปลอดภยัของข้อมูลเพ่ือป้องกนัการทจุริตหรือการใช้คอมพิวเตอร์ไปในทางท่ีผิดโดยพนกังานบริษัทหรือ
บคุคลภายนอกและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานการด าเนินการของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์
หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทรวมทัง้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามข้อก าหนดและหลักเกณฑ์ของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์รวมทัง้ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าท่ีเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทรวมถึงพิจารณาเสนอ
ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีโดยค านึงถึงความน่าเช่ือถือความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของส านักง าน
ตรวจสอบบญัชีนัน้รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรท่ีได้รับมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบญัชีของบริษัทรวมทัง้เข้าร่วมประชุม
กบัผู้สอบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ  1 ครัง้ 

5. พิจารณาให้ความเห็นชอบรายการท่ีเก่ียวโยงกนัและ /หรือการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยรวมทัง้
พิจารณาเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความ
ถกูต้องและครบถ้วนรวมทัง้พิจารณาอนมุตัริายการดงักล่าวเพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการและ /หรือท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทตอ่ไปทัง้นีเ้พ่ือให้เป็นไปตามบทบญัญตัขิองกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

6. ด าเนินการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
7. ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัง้โยกย้ายเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิ ดชอบ

เก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 
8. จดัท ารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัทซึง่รายงานดงักล่าวจะต้องมีข้อมลู

ครบถ้วนตามท่ีกฎหมายก าหนดและจะต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ทัง้นีร้ายงานดงักล่าวจะต้องประกอบด้วย
ข้อมลูดงัตอ่ไปนีเ้ป็นอย่างน้อย 

 ความเหน็เก่ียวกบักระบวนการจดัท าและการเปิดเผยข้อมลูในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกต้องครบถ้วน
เป็นท่ีเช่ือถือได้ 

 ความเหน็เก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 
 เหตผุลท่ีเช่ือวา่ผู้สอบบญัชีของบริษัทเหมาะสมที่จะได้รับการแตง่ตัง้ตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 
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 ความเหน็เก่ียวกบัการปฏิบตัติามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์หรือ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

 ความเหน็เก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
 ความเหน็หรือข้อสงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าท่ีตามกฎบตัร  )reactec(  
 รายการอ่ืนท่ีเหน็วา่ผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท 
9. คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทรวมทัง้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีระบุไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์รวมทัง้
กฎข้อบงัคบัใดๆที่เก่ียวข้อง 

10. คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจท่ีจะขอความเห็นท่ีเป็นอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใดเม่ือเห็นว่าจ าเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของ
บริษัท 

11. คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเรียกขอข้อมลูจากหน่วยงานตา่งๆของบริษัทประกอบการพิจารณาเพิ่มเตมิในเร่ืองตา่งๆได้ 
 
คณะกรรมกำรบริหำร 

1.  นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ ประธานกรรมการบริหาร 
2.  นายไพบลูย์  เธียรพิริยะตระกลู  กรรมการบริหาร 
3.  นายสพุจน์  ฉายแก้วโปร่ง  กรรมการบริหาร 
4.  นางสาวอญัชลี  มีระหงษ์   กรรมการบริหาร 
นายภูวดล  เมืองซ่ือ   เลขานกุารคณะกรรมการบริหาร 

บทบำทหน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริหำร 
1. จดัท าและน าเสนอนโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย และแผนการด าเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณประจ าปีของบริษัท 

เพ่ือขออนมุตัติอ่คณะกรรมการบริษัท 
2. ควบคมุดแูลการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย และแผนการด าเนินงาน   กลยุทธ์ทางธุรกิจ 

และงบประมาณท่ีได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการ 
3. ก าหนดโครงสร้างองค์กร และอ านาจการบริหารจัดการ โดยให้ครอบคลุมรายละเอียดการคดัเลือก การว่าจ้าง การก าหนด

ผลประโยชน์ตอบแทน การโยกย้าย การฝึกอบรม และการเลิกจ้างพนกังานของบริษัท 

4. อาจแต่งตัง้หรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการบริหารตามท่ี
เหน็สมควรได้ และคณะกรรมการบริหารสามารถยกเลิก เปล่ียนแปลงหรือแก้ไขอ านาจนัน้ๆได้ 

5. มีอ านาจพิจารณาอนมุตัิ การใช้จ่ายในการด าเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่นการจดัซือ้ทรัพย์สิน การใช้จ่ายเงินลงทนุท่ี
ส าคญัเพ่ือผลประโยชน์บริษัท โดยมีอ านาจอนมุตัใินวงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาท  

6. ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

อนึง่การอนมุตัริายการดงักล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลกัษณะเป็นการอนมุตัิรายการท่ีท าให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้ รับมอบอ านาจจากคณะ
กรรมการบริหารสามารถอนมุตัริายการท่ีตนหรือบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดท ากบั
บริษัทหรือบริษัทย่อยหรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง    ) ตามประกาศคณะกรรมการ กลต. และ /หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยคณะ
กรรมการบริหารจะต้องน าเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทและ /หรือท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือให้พิจารณาและอนุมตัิรายการ
ดงักล่าวภายใต้ข้อบงัคบัหรือประกาศหรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องยกเว้นเป็นการอนมุตัิรายการท่ีเป็นไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการค้า
ปกตซิึง่เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
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คณะอนุกรรมกำรของบริษัท 
1.  คณะอนุกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

1. นายนิพนธ์         อรุณพลูศลิ ประธานคณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง 
2. นายโสรัจ โรจนเบญจกลุ                    คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง 
3. นายฟงุ ไซกง คณะอนกุรรมการบริหารความเส่ียง 
 นางอรัญญา โนอินทร์ เลขานกุารอนกุรรมการบริหารความเสีย่ง 

บทบำทหน้ำที่ของคณะอนุกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
1. สอบทานและน าเสนอนโยบายการบริหารความเส่ียงและความเส่ียงท่ียอมรับได้ให้แก่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนมุตัิ 
2. ก ากบัดแูลการพฒันาและการปฏิบตัติามกรอบการบริหารความเส่ียงทัว่ทัง้องค์กร 
3.  สอบทานรายงานการบริหารความเส่ียงเพ่ือตดิตามความเส่ียงท่ีส าคญั และด าเนินการให้มัน่ใจได้ว่าองค์กรมีการจดัการความเส่ียง

อย่างเพียงพอและเหมาะสม 
4.  น าเสนอความเส่ียงในภาพรวมของบริษัท รวมถึงความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน เพ่ือการจดัการความเส่ียงด้านต่างๆท่ี

ส าคญัให้กบัคณะกรรมการบริษัท 
5.  ให้ค าแนะน ากบับริษัทในด้านงานบริหารความเส่ียง และการพิจารณาแก้ไขข้อมลูตา่งๆท่ีเก่ียวกบัการพฒันาระบบการบริหารความ

เส่ียง 
6.  ให้มีอ านาจแตง่ตัง้คณะท างานประเมินและตดิตามความเส่ียงของบริษัท 
7.  เร่ืองอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียง 

 
2.  คณะอนุกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำค่ำตอบแทน 

1. นายปราโมทย์        กอบคณุนนัท์ ประธานคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
2. นายสพุจน์    ฉายแก้วโปร่ง                    คณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
3. นายไพบลูย์ เธียรพิริยะตระกลู คณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 นายภูวดล  เมืองซ่ือ เลขานกุารอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

บทบำทหน้ำที่ของคณะอนุกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน 
1. พิจารณาโครงสร้าง องค์ประกอบ และคณุสมบตัขิองกรรมการบริษัท 
2.คดัเลือก สรรหาบคุคลที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกบักิจการของบริษัท และสมควรเสนอช่ือเป็นกรรมการ ในกรณีท่ีต าแหน่ง

วา่งลง เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแตง่ตัง้ 
3. พิจารณาเสนอโครงสร้างคา่ตอบแทนกรรมการ ได้แก่ เงินเดือนบ าเหน็จ โบนสั สวสัดิการ ค่าเบีย้ประชุม และผลประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนๆทัง้ด้านการเงิน และอ่ืนๆตามตกลง 
4.  ประเมินผลการปฏิบตังิานของคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนและรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัทประจ าปี 
5. ปฏิบตังิานอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเก่ียวเน่ืองกบัการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
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บริษัทตระหนักถึงความส าคญัของการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ตามหลักการท่ีก าหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นีใ้ห้
คณะกรรมการและฝ่ายจดัการ ตลอดจนพนกังานทกุล าดบัชัน้ของบริษัทได้ถือเป็นมาตรฐานในการปฏิบตัิ เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใส
และประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ เพ่ือเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและเพิ่มมูลค่าแก่ผู้ ถือหุ้นในระยะยาว คณะกรรมการ
บริษัทมีการทบทวนนโยบายการก ากับดูแลกิจการเป็นประจ าทุกปี และติดตามดูแลให้มีการปฏิบตัิตามนโยบายท่ีก าหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด แนวทางปฏิบตัสิามารถแบง่ออกได้เป็น 5 หมวด ดงันี ้

หมวดที่1สิทธิของผู้ถอืหุ้น 
บริษัทตระหนักและให้ความส าคญัต่อสิทธิของผู้ ถือหุ้น จึงได้พยายามส่งเสริมและคุ้มครองผู้ ถือหุ้นให้ใช้สิทธิขัน้พืน้ฐาน รวมถึงการ
อ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้นในการใช้สิทธิในเร่ืองต่างๆ ท่ีผู้ ถือหุ้นควรได้รับอย่างเท่าเทียมกนั อนัได้แก่ การได้รับข่าวสารข้อมลู
ของบริษัทอย่างเพียงพอ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
รวมถึงสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวนัประชุม การใช้สิทธิออกเสียงในเร่ืองท่ีส าคญัต่างๆ รวมถึงการอนมุตัิจ่ายเงินปันผล เป็นต้น 
โดยบริษัทจะไม่กระท าการใดๆอนัเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ ถือหุ้นและได้ส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยสิทธิขัน้
พืน้ฐานของผู้ ถือหุ้น ได้แก่ การซือ้ขาย หรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งก าไรของกิจการ การได้รับข่าวสารข้อมลูของกิจการอย่างเพียงพอ 
การเข้าร่วมประชุมเพ่ือใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือแต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมการ แต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี และเร่ืองท่ีมี
ผลกระทบตอ่บริษัท เช่น การจดัสรรเงินปันผล การแก้ไขข้อบงัคบัและหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัท การลดทนุหรือเพิ่มทนุ และอนมุตัิ
รายการพิเศษ เป็นต้น 

นอกจากสิทธิขัน้พืน้ฐานดงัข้างต้น บริษัทยงัได้ก าหนดแนวทางปฏิบตัิในเร่ืองต่างๆ ท่ีเป็นการส่งเสริมและอ านวยความสะดวกในการ
ใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้

 บริษัทมีการให้ข้อมลูวนั เวลา สถานท่ี วาระการประชมุ พร้อมทัง้ข้อมลูทัง้หมดท่ีเก่ียวข้องกบัเร่ืองท่ีต้องตดัสินใจในท่ีประชุม
แก่ผู้ ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 14 วนั ตามท่ีส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย นอกจากนีย้งัมีการแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบกฎเกณฑ์ตา่งๆ ท่ีใช้ในการประชุมและขัน้ตอน
การออกเสียงลงมติ รวมถึงการแสดงข้อมูลดงักล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนจัดส่งเอกสาร เพ่ือเปิด
โอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมลูประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอก่อนได้รับข้อมลูในรูปแบบเอกสารจาก
บริษัท 

 ละเว้นการกระท าใดๆ ท่ีเป็นการจ ากดัโอกาสของผู้ ถือหุ้นในการศกึษาสารสนเทศของบริษัท 
 อ านวยความสะดวกให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ี และละเว้นการกระท าใดๆ ท่ีเป็น

การจ ากดัโอกาสในการเข้าประชมุของผู้ ถือหุ้น 
 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง บริษัทฯจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ

หรือบคุคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้เพ่ือสนบัสนนุการใช้สิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้น โดยใช้หนงัสือมอบฉันทะแบบหนึ่ง
แบบใดท่ีบริษทัได้จดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุ 

 ประธานท่ีประชมุได้จดัสรรเวลาอย่างเหมาะสมและส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้มีโอกาสในการแสดงความเห็นและตัง้ค าถามต่อท่ี
ประชมุในเร่ืองที่เก่ียวข้องกบับริษัทได้ รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ  

 กรรมการบริษัททกุทา่นให้ความส าคญัในการเข้าร่วมประชมุและตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้น 

 บริษัทจะจดัท ารายงานการประชุมให้แล้วเสร็จภายในวนัประชุม โดยแสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และมีระบบการ
จดัเก็บอย่างดีเพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ 

กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 
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บริษัทให้ความส าคญัต่อการประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นอย่างมาก โดยเน้นเร่ืองการจัดสถานท่ีและเวลาท่ีใช้ในการประชุมท่ีสะดวกต่อการ
เดนิทางของผู้ ถือหุ้น อีกทัง้เป็นเวลาท่ีเหมาะสมและเพียงพอ และเวลาในการประชมุก็จดัให้มีการประชมุในวนัท างานปกติ 

ในวนัประชุม บริษัทเปิดให้ผู้ ถือหุ้นลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนการประชุมอย่างน้อยหนึ่งชัว่โมงเสมอ และได้จดัเจ้าหน้าท่ีอ านวยความ
สะดวกในการลงทะเบียนให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุมโดยใช้ระบบการรับลงทะเบียนด้วยโปรแกรมการรับ
ลงทะเบียนท่ีสามารถค้นหาช่ือผู้ ถือหุ้นจากช่ือ นามสกุล หรือเลขประจ าตวัประชาชน ซึง่ท าให้การรับลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นท่ีลงทะเบียนแล้วจะได้รับใบลงคะแนน เพ่ือออกเสียงในแตล่ะวาระ  

ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ประธานกรรมการได้ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม และมีประธานคณะกรรมการชุดย่อย และกรรมการบริษัทเข้า
ร่วมประชุม ก่อนเร่ิมด าเนินการประชุม ประธานในท่ีประชุม อธิบายวิธีการลงคะแนน การนบัคะแนน การใช้บตัรลงคะแนน และการ
เปิดเผยผลการนบัคะแนนในแตล่ะวาระเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และ
ซกัถามอย่างเทา่เทียมกนั โดยประธานได้ตอบค าถามและให้ข้อมลูตา่งๆแก่ผู้ ถือหุ้นอย่างครบถ้วน และให้เวลาอภิปรายอย่างเพียงพอ  

หมวดที่2กำรปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน 
บริษัทมีนโยบายจดัการให้ผู้ ถือหุ้นได้รับการปฏิบตัิท่ีเท่าเทียมกนัและเป็นธรรมดงัตอ่ไปนี ้

 บริษัทได้มีมตใิห้บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิสามารถเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าโดยเร่ิมในการ ซึง่ได้แจ้งให้ผู้
ถือหุ้นรับทราบโดยทัว่กันผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท www.vte.ro.te และเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พร้อมทัง้ได้แจ้งให้ทราบถงึวธีิการเสนอวาระและหลกัเกณฑ์ในการพิจารณาบรรจุวาระเข้าเป็นวาระการประชุมอย่างชดัเจน
เป็นการล่วงหน้า โดยคณะกรรมการอิสระของบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองวาระท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอก่อนน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท โดยเร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในการประชุม
ตอ่ไป  

 ประธานท่ีประชุมจะไม่เพิ่มวาระการประชุมท่ีไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ าเป็น โดยเฉพาะวาระส าคญัท่ีผู้ ถือหุ้นต้อง
ใช้เวลาในการศกึษาข้อมลูก่อนการตดัสินใจ 

 ผู้ ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนมาประชุมและออกเสียงลงมติแทนได้ นอกจากนี ้คณะกรรมการได้
เสนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 

 บริษัทได้แจ้งให้กรรมการและผู้บริหารเข้าใจถึงภาระหน้าท่ีในการรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัท ตลอดจนการ
เปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนัท าการ 

 บริษัทได้ก าหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) เป็น  ลายลกัษณ์
อกัษร โดยแจ้งกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลท่ีเก่ียวข้องกบัข้อมลูให้ยึดถือปฏิบตัิโดยทัว่กนั และห้ามบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับ
ข้อมูลภายในท าการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทภายใน 1 เดือน ก่อนการเปิดเผย งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน
ประจ าปีและเป็นเวลา 48 ชัว่โมงภายหลงัข้อมลูสารสนเทศส าคญัถกูเปิดเผย 

หมวดที่3บทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย 
บริษัทตระหนกัถงึความส าคญัในการดแูลและค านงึถงึผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มทัง้ภายในและภายนอกบริษัท และจะไม่กระท าการใดๆท่ี
เป็นการละเมิดสิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียนอกจากนี ้บริษัทยงัได้สนบัสนนุให้มีการคุ้มครองและรักษาสิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ
อย่างยตุธิรรมตามสิทธิท่ีมีตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องหรือตามข้อตกลงท่ีมีกบับริษัท บริษัทได้ก าหนดบทบาทของบริษัทท่ีพึงกระท าต่อผู้
มีส่วนได้เสีย ดงัตอ่ไปนี ้
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ผู้ถือหุ้น : บริษัทด าเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเตบิโตของบริษัทในระยะยาวและสร้างผลตอบแทน
ท่ีดีให้แก่ผู้ ถือหุ้น และไม่ด าเนินการใดๆท่ีจะก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

พนักงำน : บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม สร้างโอกาสความก้าวหน้าและให้ผลตอบแทนท่ี
เหมาะสม  พร้อมทัง้จดัสรรสภาพแวดล้อมและความปลอดภยัท่ีดีในการท างาน 

ลูกค้ำ : บริษัทมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้าเป็นส าคญั โดยการจดัการส่งมอบงานโครงการท่ีมีคณุภาพ ตรง
เวลา และให้บริการติดตามความต้องการของลูกค้าอย่างสม ่าเสมอและเป็นธรรม เพ่ือให้ลูกค้าได้รับประโยชน์
และความพอใจสงูสดุ  
บริษัทวนิเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) ด าเนินกิจการมากว่า 20 ปี และได้มีการพฒันาการด าเนินงานในทกุ ๆ 
ด้าน โดยได้จดัให้มีการส ารวจความพงึพอใจของลกูค้าอย่างสม ่าเสมอ และมีวตัถุประสงค์เพ่ือเป็นการวดัความ
พึงพอใจและทศันคติของลูกค้า เพ่ือน ามาปรับปรุงการให้บริการแบะการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ  วิธีการ
ส ารวจมีการวจิยัเชิงส ารวจ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการส ารวจ โดยเก็บตวัอย่างกบัลกูค้าของบริษัท 

เจ้ำหนีแ้ละคู่ค้ำ : บริษัทยึดมั่นความเสมอภาค ซื่อสัตย์ และผลประโยชน์ร่วมกนักับเจ้าหนีแ้ละคู่ค้า และให้ความส าคญัในการ
ปฏิบตัติามเง่ือนไขและข้อตกลงที่ก าหนดไว้ตอ่เจ้าหนีแ้ละคูค้่าทกุรายภายใต้หลกัเกณฑ์และที่กฎหมายก าหนด  

คู่แข่ง : บริษัทยดึมัน่ในจรรยาบรรณทางธุรกิจท่ีดี ด ารงอยู่ภายใต้กฎหมายและกติกาต่างๆ ไม่สร้างความขดัแย้งและไม่
ด าเนินการท่ีไม่สจุริตเพ่ือท าลายคูแ่ข่ง  

สังคม(CSR) : บริษัทยดึมัน่ในความรับผิดชอบที่มีตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อม โดยค านึงถึงผลกระทบจากมลภาวะทางเสียงและ
อากาศท่ีมีต่อชุมชนรอบพืน้ท่ีก่อสร้าง และได้ยึดถือปฏิบตัิตามกฎหมายความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมโดย
เคร่งครัด เพ่ือรักษาชมุชมและสงัคมให้มีความเป็นอยู่ท่ีดี  

  
หมวดที่4กำรเปิดเผยข้อมูลและควำมโปร่งใส 
บริษัทจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูส าคญัท่ีเก่ียวข้องกบับริษัททัง้ข้อมลูทางการเงินและข้อมลูที่มิใช่ข้อมลูทางการเงินไม่ว่าจะเป็น หนงัสือ
รับรองบริษัทฯ หนงัสือบริคณห์สนธิ รวมถึงข้อบงัคบับริษัทฯ อย่างถูกต้องและครบถ้วน ตามระเบียบการเปิดเผยข้อมลูของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และเพ่ือให้นกัลงทนุ และผู้ มีส่วนได้เสียมี
โอกาสใช้ข้อมลูดงักล่าวประกอบการตดัสินใจ โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย
และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี ผู้ ถือหุ้นและนักลงทุนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกจากช่องทางการเปิด
ข้อมูลบริษัทท่ีหลากหลาย อาทิเช่น ช่องทางผ่านเว็บไซด์ของบริษัทซึ่งจะมีการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบนัอยู่เสมอ ,ช่องทางของ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และช่องทางตา่งๆท่ีกฎหมายก าหนด 

ในส่วนของงานผู้ลงทนุสมัพนัธ์ (Investor Relation) นัน้ บริษัทได้มอบหมายให้ นายภูวดล  เมืองซื่อ เป็นผู้ดแูลการติดต่อส่ือสารกบัผู้
ลงทนุ ผู้ ถือหุ้น รวมทัง้นกัวเิคราะห์ และผู้ ท่ีเก่ียวข้อง โดยสามารถตดิตอ่ได้ท่ีหมายเลขโทรศพัท์ของบริษัทคือ 02-9656310 ตอ่ 300 

คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี งบการเงิน
ดงักล่าวจัดท าขึน้ตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบตัิอย่าง
สม ่าเสมอ รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอในงบการเงิน ซึง่ในการนีค้ณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทานคณุภาพของ
รายงานทางการเงินและระบบควบคมุภายใน รวมถงึการเปิดเผยข้อมลูส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

4.1) กำรประกอบธุรกิจอย่ำงเป็นธรรม 
จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ครอบคลุมการเคารพกฎหมายการรักษาความลบั การ
ใช้ข้อมูลภายใน และการให้ความส าคญัต่อผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่  ผู้ ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า เจ้าหนี ้คู่ค้า และคู่แข่งทางการค้ า 
ตลอดจนความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมโดยรวม การรับ-การให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด ความปลอดภัยและสุขอนามัย 
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ทรัพย์สินทางปัญญาและการใช้ระบบคอมพิวเตอร์ รวมถึงการคุ้มครองผู้ ให้ข้อมลูการกระท าท่ีละเมิดหรืออาจละเมิดจรรยาบรรณใน
การด าเนินธุรกิจ และการตรวจสอบภายใน นอกจากนีบ้ริษัทฯ ก าหนดให้พนักงานบริษัททกุคนได้รับการฝึกอบรม และพฒันาอย่าง
ตอ่เน่ือง เพ่ือให้มัน่ใจวา่พนกังานทกุคนมีความตระหนกัและเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี และยงัครอบคลมุไปถงึกระบวนการวดัประสิทธิผล
ของระบบเพ่ือการปรับปรุงให้ดียิ่งขึน้ นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัจดัให้มีการสร้างจิตส านึกทัง้ทัง้องค์กรอย่างต่อเน่ืองผ่านส่ือ และกิจกรรม
ตา่ง ๆ เพ่ือให้มัน่ใจวา่พนกังานสามารถน าจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจไปประยกุต์ในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2)  กำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะเป็นองค์กรท่ีด าเนินกิจการให้ถูกต้องตามกฎหมาย และเป็นประโยชน์ต่อสงัคม โดยสนบัสนนุให้พนกังานของ
บริษัท ปฏิบตังิานอย่างมีคณุธรรม และยดึมัน่ความเสมอภาค ซื่อสตัย์ และผลประโยชน์ร่วมกนักบัเจ้าหนีแ้ละคู่ค้า และให้ความส าคญั
ในการปฏิบตัิตามเง่ือนไขและข้อตกลงท่ีก าหนดไว้ต่อเจ้าหนีแ้ละคู่ค้าทกุราย นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัส่งเสริมให้ผู้ มีส่วนได้เสียสามารถ
รายงานให้บริษัททราบถึงการกระท าต่างๆเก่ียวกบัการกระท าผิดตามกฎหมาย ผิดจริยธรรม ผิดจรรยาบรรณ การกระท าท่ีไม่ถูกต้อง
ตามกฎหมาย และการไม่ปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ของทางการโดยผู้ ร้องเรียนสามารถแจ้งรายละเอียดผ่านทางช่องทางในการติดต่อ 
ส่ือสารและรับข้อร้องเรียนทัง้ 3 รูปแบบ คือ 

1. การตดิตอ่โดยตรง มีช่องทาง เช่น การเข้าพบ หรือ การประชมุ เป็นต้น  
2. การตดิตอ่ผ่านส่ือสารสนเทศ มีช่องทาง เช่น โทรศพัท์ โทรสาร Website หรือตดิตอ่ผ่านนกัลงทนุสมัพนัธ์ เป็นต้น  

3. การส ารวจความพึงพอใจโดยจะส ารวจความคิดเห็นจากกลุ่มลูกค้า ของบริษัทฯ และจะน าข้อมลูท่ีได้จากลูกค้าแปลงเป็น
สารสนเทศเสนอตอ่ผู้บริหารได้รับทราบความต้องการของลกูค้า เพ่ือน ามาพฒันาและปรับปรุงกระบวนการท างาน เพ่ือสร้าง
ความพงึพอใจสงูสดุแก่ลกูค้า 

ทัง้นีร้ายละเอียดเก่ียวกบัผู้ ร้องเรียนจะถูกเก็บเป็นความลบั และบริษัทจะไม่ด าเนินการลงโทษ กล่าวโทษ ลดเงินเดือน ลดขัน้ หรือลด
ต าแหน่งพนักงานใดๆในการท่ีพนักงานได้ช่วยให้ข้อมูลแก่เจ้าหน้าท่ีของบริษัท โดยสุจริต ตามความเป็นจริงมิใช่การใส่ร้ายป้ายสี
บุคคลอ่ืน เพ่ือให้บรรลุวตัถุประสงค์ และสอดคล้องกับแนวร่วมปฏิบตัิ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการ
ตอ่ต้านการทจุริตท่ีบริษัทฯ  

หมวดที่5ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร 
1)  โครงสร้ำงคณะกรรมกำร 
คณะกรรมการมีบทบาทในการก าหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กรรวมถึงตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของบริษัทให้
เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้  คณะกรรมการของบริษัทมีจ านวน 8 ท่าน มีวาระด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี แบ่งเป็นกรรมการท่ีมาจากฝ่าย
บริหารจ านวน  4 ท่าน กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารจ านวน  4 ท่าน และกรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นอิสระตามหลกัเกณฑ์ท่ีส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด จ านวน 4 ทา่น ซึง่สอดคล้องกบัเกณฑ์ของส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลักทรัพย์ท่ีได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องมีจ านวนกรรมการอิสระมากกว่าหรือเท่ากับ 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด 
คณะกรรมการประกอบด้วยผู้ทรงคณุวฒุจิากหลากหลายอุตสาหกรรม ทัง้ด้านวิศวกรรม กฎหมาย บญัชีและการเงิน ซึง่เก่ียวข้องและ
สนบัสนนุธุรกิจบริษัททัง้หมด  

ตามข้อบงัคบัของบริษัทก าหนดไว้วา่ในการประชมุสามญัประจ าปีกรรมการต้องออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่ง
ออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสอง
ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีจบัสลากกนัว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงัๆต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนัน้เป็นผู้
ออกจากต าแหน่งอย่างไรก็ตาม กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจได้รับเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 
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บริษัทได้แบ่งแยกบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกบัผู้บริหารระดบัสูงอย่างชดัเจนโดยคณะกรรมการท า
หน้าท่ีในการก าหนดนโยบายและก ากับดูแลการด าเนินงานของผู้บริหารในระดบันโยบาย ขณะท่ีผู้บริหารท าหน้าท่ีบริหารงานขอ ง
บริษัทในด้านตา่งๆ ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก าหนด  

ประธานกรรมการบริษัทมิได้เป็นบุคคลเดียวกับประธานกรรมการบริหาร มีอ านาจหน้าท่ีแบ่งแยกกนัชดัเจนเพ่ือเป็นการถ่วงดุลการ
จดัการและไม่มีผู้ ใดมีอ านาจเบ็ดเสร็จ   ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ และไม่มีความสมัพนัธ์ใดๆ กบัฝ่ ายบริหาร ไม่มีการถือ
หุ้นในบริษัท และมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการก าหนดนโยบาย ให้ค าปรึกษา และก าหนดกลยุทธ์ของบริษัท  ประธานกรรมการบริหารมี
หน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัการงานประจ าวนัของบริษัทภายใต้กรอบนโยบายตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีการ
ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการและประธานกรรมการบริหารไว้อย่างชดัเจน  

คณะกรรมการได้แต่งตัง้คณะอนุกรรมการขึน้อีก2คณะเพ่ือช่วยก ากับดูแลกิจการของบริษัทคือคณะกรรมการบริหารและ
คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหารมีจ านวน4ท่านประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร4ท่านโดยคณะกรรมการบริหารมีหน้าท่ีช่วยฝ่ายจดัการใน
การปฏิบตังิานประจ าวนัภายใต้กรอบนโยบายท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบมีจ านวน   3  ท่านทกุท่านเป็นกรรมการอิสระคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีเฝ้าสงัเกตประสิทธิผลของงาน
ตรวจสอบการจดัการความเส่ียงการควบคมุทางการเงินและการบญัชีภายในและการรายงานทางการเงินรวมทัง้หน้าท่ีอ่ืนตามท่ีตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนด 

2)   บทบำทหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร 
คณะกรรมการมีหน้าท่ีพิจารณาและให้ความเห็นชอบในเร่ืองท่ีส าคญัเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัทเช่นวิสยั ทศัน์และภารกิจกล
ยทุธ์เป้าหมายแผนงานและงบประมาณและก ากบัควบคมุดแูลให้ฝ่ายบริหารด าเนินงานตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 กำรก ำกับดูแลกิจกำร 
คณะกรรมการจดัให้มีนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทเป็นลายลกัษณ์อกัษรและทบทวนนโยบายดงักล่าวเป็นประจ า
ทกุปีโดยจะพิจารณาพร้อมการอนุมัติผลประกอบการประจ าปีเพ่ือให้มั่นใจว่าการด าเนินธุรกิจบริษัทมีการก ากับดูแลกิจการท่ี
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และเพิ่มความเช่ือมัน่ให้แก่ผู้ลงทนุ บริษัทจะเปิดเผยข้อมลูให้กบัสาธารณะและผู้ ถือหุ้นอย่างสม ่าเสมอ 
นอกจากนีบ้ริษัทยงัให้ความส าคญัตอ่ระบบการควบคมุและตรวจสอบภายใน ส่วนการบริหารความเส่ียงบริษัทพยายามควบคมุและ
บริหารความเส่ียงอย่างใกล้ชิด และยงัค านึงถึงเร่ืองจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ โดยด ารงไว้ซึง่ความเป็นธรรมต่อคู่ค้า ผู้ ถือหุ้น และ
ผู้ มีส่วนได้เสียทกุๆ กลุ่ม 

 จรรยำบรรณธุรกิจ 
คณะกรรมการส่งเสริมให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนเข้าใจถึงมาตรฐานด้านจริยธรรมท่ีบริษัทใช้ในการด าเนินธุรกิจโดยได้
จดัท าจรรยาบรรณธุรกิจเป็นลายลกัษณ์อกัษรและท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี6 /2551เม่ือวนัท่ี15พฤศจิกายน2551 ได้
ให้ความเหน็ชอบในจรรยาบรรณธุรกิจพร้อมทัง้ประกาศและแจ้งให้พนกังานทกุคนรับทราบและยดึถือปฏิบตัอิย่างเคร่งครัด 

 ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
 คณะกรรมการก าหนดให้กรรมการและผู้บริหารทกุรายต้องเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลท่ีเก่ียวข้อง

และได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์โดยมีหลักการว่าการพิจารณาท ารายการใดๆต้องเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ของบริษัทและผู้ ถือหุ้นโดยรวมเป็นส าคญัและควรหลีกเล่ียงการกระท าท่ีก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์โดย
ก าหนดให้ผู้ ท่ีมีส่วนได้เสียหรือเก่ียวโยงกับรายการท่ีพิจารณาต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพนัธ์หรือการเก่ียวโยงของตน
และต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณาตดัสินรวมถงึไม่มีอ านาจในการอนมุตัริายการดงักล่าวทัง้นีค้ณะกรรมการจะก ากบัดแูลให้มีการ
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ปฏิบตัติามข้อก าหนดเก่ียวกบัขัน้ตอนการด าเนินการและการเปิดเผยข้อมลูของรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้
ถกูต้องครบถ้วน 

 ระบบควบคุมภำยใน 
 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีระบบการควบคุมภายในทัง้การควบคุมทางการเงินการด าเนินงานและการก ากับดูแลการ

ปฏิบัติงานรวมทัง้การก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดต่างๆและผู้ บริหารไว้อย่างชัดเจนและได้แต่งตัง้
หน่วยงานภายนอกเป็นผู้ตรวจสอบระบบควบคมุภายในเพ่ือท าหน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบตัิงานของหน่วยงานต่างๆตามแผนการ
ตรวจสอบประจ าปีเพ่ือสร้างระบบการตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพและอิสระและได้ว่าจ้างหน่วยงานภายนอกเพ่ือด าเนินการ
ตรวจสอบภายในแยกเป็นสายงานอิสระเพ่ือตรวจสอบและติดตามผลการแก้ไข (ถ้ามี)ทัง้นีเ้พ่ือให้มั่นใจว่าบริษัทมีการ
ด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ภายใต้ระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงอย่างมีปร ะสิทธิภาพและให้
รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบทัง้นีก้รรมการบริษัทจะพิจารณาทบทวนความเหมาะสมและความ
เพียงพอของระบบการควบคมุภายในปีละ1 ครัง้ 

กำรประชุมคณะกรรมกำร 
คณะกรรมการบริษัทมีการก าหนดวนัประชมุไว้ล่วงหน้าทกุปีก่อนการประชมุคณะกรรมการจะได้รับหนงัสือเชิญประชุมพร้อมวาระการ
ประชมุล่วงหน้าอย่างน้อย7 วนัเว้นแตก่รณีมีเหตจุ าเป็นเร่งดว่นและมีการบนัทกึรายงานการประชมุและจดัเก็บรวบรวมเอกสารรายงาน
ท่ีรับรองแล้วเพ่ือใช้ในการอ้างอิงและสามารถตรวจสอบได้ 

ในการประชมุประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการบริหารจะร่วมกนัก าหนดวาระการประชุมและพิจารณาเร่ืองเข้าวาระการ
ประชมุคณะกรรมการบริษัทโดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเร่ืองต่างๆเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการประชุม
ได้โดยในการประชมุแตล่ะครัง้บริษัทจะจดัส่งเอกสารประกอบวาระการประชมุล่วงหน้าเพ่ือให้กรรมการมีเวลาท่ีจะศกึษาข้อมลูในเร่ือง
ตา่งๆอย่างเพียงพอ 

การประชมุด าเนินไปในลกัษณะท่ีเอือ้อ านวยให้มีการน าเสนอพิจารณาและอภิปรายในรูปแบบท่ีเหมาะสมในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ
ประธานกรรมการบริษัทซึง่ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชมุจะเปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความคดิเห็นอย่างเป็นอิสระในบางวาระอาจมี
ผู้บริหารระดบัสูงเข้าร่วมประชุมด้วยเพ่ือให้สารสนเทศรายละเอียดข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์เพิ่มเติมในฐานะผู้ ท่ีเก่ียวข้องรวมทัง้จะได้
รับทราบนโยบายโดยตรงเพ่ือให้สามารถน าไปปฏิบตัิได้อย่างมีประสิทธิภาพทัง้นีใ้นการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือ
มตเิสียงข้างมากเป็นหลกัโดยให้กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงโดยกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมและไม่ใช้สิทธิออก
เสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ถ้าคะแนนเสียงเทา่กนัประธานในท่ีประชมุจะออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสียงเป็นเสียงชีข้าด 

ในการประชุมแต่ละครัง้เลขานุการคณะกรรมการได้เข้าร่วมประชุมด้วยโดยเป็นผู้บนัทึกรายงานการประชุมและจัดส่งให้ประธาน
กรรมการบริษัทพิจารณาลงลายมือช่ือรับรองความถกูต้องโดยเสนอให้ท่ีประชมุรับรองในวาระแรกของการประชุมครัง้ถดัไปรวมทัง้เป็น
ผู้จดัเก็บข้อมลูหรือเอกสารเก่ียวกบัการประชมุตา่งๆเพ่ือสะดวกในการสืบค้นอ้างอิง 

ค่ำตอบแทน 
บริษัทมีนโยบายจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารเป็นลายลกัษณ์อกัษร มีหลกัเกณฑ์วิธีการและกระบวนการท่ีชดัเจนเหมาะสม
โปร่งใสเป็นไปตามสภาวะปัจจบุนัเพ่ือจงูใจและรักษาบคุลากรท่ีมีคณุภาพและส่งเสริมประโยชน์ต่อการเติบโตของบริษัท โดยค านึงถึง
ความเหมาะสมตามหน้าท่ี ขอบเขตความรับผิดชอบ ผลประกอบการของบริษัท และธุรกิจระดับใกล้เคียงกันในอุตสาหกรรม
คา่ตอบแทนจะอยู่ในรูปแบบของเบีย้ประชุม เงินเดือน และโบนสัทัง้นีค้ณะกรรมการจะน าเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการเพ่ืออนมุตัิ
ตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นและก าหนดให้เปิดเผยคา่ตอบแทนท่ีจะจ่ายให้แก่กรรมการและผู้บริหารไว้ในรายงานประจ าปีด้วย 
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ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี  มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการโดยให้ค่าตอบแทนประธานกรรมการบริษัทเป็นจ านวน 40,000 
บาทตอ่การประชมุ และกรรมการบริษัทจ านวน 10,000 บาท ตอ่การประชมุตอ่คน และส าหรับคา่ตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ี
ประชุมมีมติอนมุตัิให้จ่ายค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบเป็นจ านวน 20,000 บาทต่อการประชุม และกรรมการตรวจสอบ 
10,000 บาทตอ่การประชมุ 

กำรดูแลเร่ืองกำรใช้ข้อมูลภำยใน 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดระเบียบข้อบงัคบัในการน าข้อมลูภายในของบริษัทไปใช้เพิ่มเตมิดงันี ้

1. กรรมการผู้บริหารพนกังานและลกูจ้างของบริษัทจะต้องรักษาความลบัและ/หรือข้อมลูภายในของบริษัท 
2. กรรมการผู้ บริหารพนักงานและลูกจ้างของบริษัทจะต้องไม่น าความลับและ /หรือข้อมูลภายในของบริษัทไปเปิดเผยหรือ

แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือเพ่ือประโยชน์แก่บคุคลอ่ืนใดไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมและไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทน
หรือไม่ก็ตาม 

3. กรรมการผู้บริหารพนกังานและลกูจ้างของบริษัทจะต้องไม่ท าการซือ้ขายโอนหรือรับโอนหลกัทรัพย์ของบริษัทโดยใช้ความลบั 
และ/หรือข้อมลูภายในบริษัทและ/หรือเข้าท านิตกิรรมอ่ืนใดโดยใช้ความลบั และ/หรือข้อมลูภายในของบริษัทอนัอาจก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อบริษัทไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมข้อก าหนดนีใ้ห้รวมความถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะของ
กรรมการผู้บริหารพนกังานและลกูจ้างของบริษัทด้วยผู้ใดท่ีฝ่าฝืนระเบียบข้อบงัคบัดงักล่าวจะถือวา่ได้กระท าผิดอย่างร้ายแรง 

4. ก ร ร ม ก า ร ผู้ บ ริ ห า ร แ ล ะ พ นั ก ง า น ร ะ ดั บ ตั ้ง แ ต่ ผู้ อ า น ว ย ก า ร ฝ่ า ย ขึ ้น ไ ป จ ะ ต้ อ ง ไ ม่ ท า ก า ร ซื ้อ ห รื อ ข า ย 
หลกัทรัพย์ของบริษัทเป็นเวลา  88 ชัว่โมงภายหลงัจากท่ีสารสนเทศท่ีส าคญัได้เปิดเผยแล้ว 

5. กรรมการผู้บริหารและพนกังานระดบัตัง้แต่ผู้อ านวยการฝ่ายขึน้ไปจะต้องรายงานรายการซือ้หรือขายหลกัทรัพย์ของบริษัทให้
บริษัททราบทกุครัง้ 

นโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล 
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทในอตัราไม่น้อยกว่าประมาณร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลังจากหกัภาษีและส ารองตาม
กฎหมาย ทัง้นีค้ณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณายกเว้นไม่ด าเนินการตามนโยบายดงักล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบาย
ดงักล่าวได้เป็นครัง้คราว โดยอยู่ภายใต้เง่ือนไขที่การด าเนินการดงักล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ ถือหุ้ นของบริษัท เช่น ใช้
เป็นทนุส ารองส าหรับการช าระคืนเงินกู้  ใช้เป็นเงินลงทนุเพ่ือขยายธุรกิจของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซึง่อาจมี
ผลกระทบตอ่กระแสเงินสดของบริษัทอนาคต  

กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 
 “นายโสรัจ  โรจนเบญจกุล  ลงลายมือช่ือร่วมกบั  นายไพบูลย์  เธียรพิริยะตระกูล  หรือ  นายสุพจน์  ฉายแก้วโปร่ง  และประทบัตรา

ส าคญัของบริษัท” 

ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร 
บริษัทได้ก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใสโดยคา่ตอบแทนอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงได้กบัอุตสาหกรรม
ในลกัษณะเดียวกนัและเพียงพอท่ีจะรักษากรรมการท่ีมีคณุสมบตัท่ีิต้องการไว้ได้ซึง่การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและอนกุรรมการ
ส าหรับช่วง 1 มกราคม 2557 ถงึ 31 ธนัวาคม 2557 ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทและได้รับการอนมุตัิจากผู้ ถือหุ้นโดยมี
รายละเอียดดงันี ้

ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรต่อครัง้ 
ประธานกรรมการบริษัท 40,000บาท/ครัง้ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000บาท/ครัง้ 

กรรมการตรวจสอบ 10,000บาท/ครัง้ 
กรรมการ 10,000บาท/ครัง้ 
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ค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำร 
บริษัทได้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการตรวจสอบและจ่ายค่าเบีย้ประชุมในรอบบญัชีปี  2557  ตัง้แต่ 1 มกราคม 
2557 ถงึ 31 ธนัวาคม 2557 ดงันี ้

รำยช่ือ 
ประชุมกรรมกำรบริษัท 

(ครัง้) 
ประชุมกรรมกำรตรวจสอบ 

(ครัง้) 
ค่ำเบีย้ประชุม  

(บำท) 
นายโสรัจ โรจนเบญจกลุ 10/10 - 60,000 
นายไพบลูย์ เธียรพิริยะตระกลู 10/10 - 60,000 

นายสพุจน์ ฉายแก้วโปร่ง 10/10 - 60,000 
นายฟงุ  ไซ  กง 7/10 - 50,000 
นายนิพนธ์  อรุณพลูศลิ 10/10 8/8 340,000 

นายเซน็ลู 1/10 1/8 20,000 
นายปราโมทย์  กอบคณุนนัท์ 10/10 8/8 100,000 

 
กำรพัฒนำและฝึกอบรมของกรรมกำร 

รำยช่ือ วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง หลักสูตร วันที่อบรม 
นายนิพนธ์  อรุณพลูศลิ 17 ต.ค. 2556– ปัจจบุนั Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 113/2557 18 พ.ย. 2557 

นายปราโมทย์  กอบคณุนนัท์ 13 พ.ย. 2556– ปัจจบุนั Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 112/2557 29 ต.ค. 2557 
 
เงนิเดือนและค่ำตอบแทนผู้บริหำร 
บริษัทมีคณะผู้บริหารโดยจ าแนกตามล าดบัโครงสร้างการจดัการท่ีส าคญั 5 ทา่นตามล าดบัดงันี ้

1. นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ  ต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
2. นายไพบลูย์ เธียรพิริยะตระกลู  ต าแหน่งกรรมการบริหาร 
3. นายสพุจน์  ฉายแก้วโปร่ง  ต าแหน่งกรรมการบริหาร 
4. นางสาวอญัชลี มีระหงส์   ต าแหน่งกรรมการบริหาร 
5. นางอรัญญา โนอินทร์   ต าแหน่งผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 
รูปแบบค่ำตอบแทน  1 ก.ค. 54 - 30 มิ.ย. 55 1 ก.ค. 55 – 31 ธ.ค. 55 1 ม.ค. 56- 31ธ.ค. 56 1 ม.ค. 57 – 31 ธ.ค. 57 
เงินเดือน 8,880,960.00 4,070,000.00 8,989,065.37 10,094,456.49 
โบนสั 740,080.00 330,000.00 - 660,000.00 
รวม 9,621,040.00 4,400,000.00 8,989,065.37 10,754,456.49 
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โครงสร้ำงผู้ถอืหุ้น 
โดยสามารถจ าแนกตามจ านวนการถือครองหุ้นสามญัรายใหญ่ 10 อนัดบัแรก สิน้สดุ ณ วนัท่ี 13มีนาคม 2558ดงันี ้

ล ำดับ รำยช่ือ จ ำนวนหุ้น (หุ้น) ร้อยละ 
1 นายโสรัจ   โรจนเบญจกลุ        35,930,734  8.460 
2 นางเกษมศรี   วรรณโรจน์        14,100,000  3.320 
3 นายณัฐภณ   โทณะวณิก        14,072,133  3.313 

4 นางสาวบุศรินทร์   เพ่ือนพึง่ได้        13,729,500  3.232 
5 นายสพุจน์   วรรณโรจน์        10,406,259  2.450 
6 นายวสนัต์   เตม็แสวงเลิศ          8,820,400  2.077 

7 นายกลุทีป   พิชิตสิงห์          8,200,000  1.931 
8 บริษัท  ไทยเอ็นวีดีอาร์  จ ากดั          7,856,660  1.850 
9 นายวพิงษ์รัตนศริิวไิล          7,694,200  1.812 

10 นายสมชาย   สิริสถาวร          7,164,600  1.687 
11 อ่ืน ๆ  296,759,833 69.870 
 

ผู้ถอืหุ้นรำยใหญ่โดยพฤติกำรณ์มีอิทธิพลต่อกำรก ำหนดนโยบำย 
ในส่วนของการก าหนดนโยบายการจดัการและการด าเนินงานของบริษัทโดยผ่านความเหน็ชอบของคณะกรรมการบริษัท ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 
13มีนาคม 2558ผู้บริหารซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท โดยปรากฏรายละเอียดดงันี ้

ล ำดับ รำยช่ือ ต ำแหน่ง จ ำนวนหุ้น (หุ้น) ร้อยละ 
1 นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ กรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 35,930,734 8.460 
2 นายไพบลูย์  เธียรพิริยะตระกลู กรรมการและกรรมการบริหาร 6,255,528 1.473 
3 น.ส.อญัชลีมีระหงษ์ กรรมการบริหาร 100,000 0.024 

ค่ำตอบแทนผู้สอบบัญช ี
ในปี 2557 บริษัทฯ ได้แตง่ตัง้ นายบญุเลิศ แก้วพนัธุ์พฤกษ์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4165 และ/หรือนายนริศ เสาวลกัษณ์
สกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 5369 แห่งบริษัท บีพีอาร์ออดิทแอนด์ แอดไวซอร่ี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทลงราย
มือช่ือในรายงานการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบบญัชี 1 มกราคม 2557 - 31 ธันวาคม 2557 ก าหนด
คา่ตอบแทนเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,750,000 บาท 

ค่ำตอบแทนอื่นๆ 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ได้รับการแต่งตัง้โดยกรรมการบริษัทฯ โดยประกอบด้วยกรรมการ
อิสระจ านวน 3 ทา่น กรรมการแตล่ะทา่นมิได้เป็นลกูจ้างของบริษัทฯหรือผู้ มีส่วนได้เสีย และเป็นผู้ มีความรู้ช านาญในตามคณุสมบตัิท่ี
พงึมีในต าแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ โดยมีตามรายนามดงันี ้

1.  นายนิพนธ์ อรุณพลูศลิ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2.  นายปราโมทย์ กอบคณุนนัท์ กรรมการตรวจสอบ 
3.  นายเซน็  ล ู  กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิตามขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ สอดคล้อง
กบัข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีขอบเขตและหน้าท่ีตามความรับผิดชอบท่ีส าคญัเพ่ือให้การรับรองรายงาน
ทางการเงินของบริษัทฯมีความถูกต้องตามหลักบัญชีท่ีรับรองโดยทั่วไป สอบทานให้มีระบบการควบคุมภายในและระบบการ
ตรวจสอบภายในให้มีความเพียงพอและน่าเช่ือถือ รวมถงึการก ากบัดแูลให้บริษัทฯปฏิบตัิตามข้อก าหนดและข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

โดยในรอบปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทัง้สิน้ 8 ครัง้ ซึง่การประชุมแต่ละครัง้ได้เรียนเชิญฝ่ายบริหารท่ีเก่ียวข้อง ผู้
ตรวจสอบบญัชี และผู้ตรวจสอบภายใน เข้าร่วมประชมุตามวาระอนัสมควร โดยสรุปสาระที่พิจารณาโดยส าคญัดงันี ้
1. พิจารณาสอบทานเพ่ือรับรองงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2557 ท่ีผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผู้สอบ

บญัชีของบริษัทฯ ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีว่างบการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้อง และ
เพียงพอในการเปิดเผยข้อมลูตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป  

2. พิจารณาคดัเลือก แต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2557 เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และขออนมุัติ
จากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน ความเป็นอิสระ ความรอบรู้ทางธุรกิจ และ
ความเหมาะสมของคา่ตอบแทนแล้ว โดยปี 2556 ได้เสนอให้แตง่ตัง้นายบญุเลิศ  แก้วพนัธุ์พฤกษ์ ผู้สอบบญัชีรับ อนญุาตทะเบียน 
4165 และ/หรือนายนริศ เสาวลกัษณ์สกลุผู้สอบบญัชีรับอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 5369 แห่งบริษัท บีพีอาร์ออดิทแอนด์ แอดไวเซอร่ี 
จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ พร้อมก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีวงเงินไม่เกิน1,750,000 บาท 

3. พิจารณาสอบทานข้อมูลการด าเนินงานและระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ เพ่ือประเมินความเพียงพอ เหมะสม และ
ประสิทธิผลของระบบการควบคมุภายในโดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ 

4. พิจารณาสอบทานการตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจากขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ และอตัราก าลงั 
รวมทัง้พิจารณาทบทวนและอนมุัติการแก้ไขกฎบตัรของงานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม และสอดคล้องกบัคู่มือแนวทางการ
ตรวจสอบภายในของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงพิจารณาแผนการตรวจสอบประจ าปีของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึง่
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่ บริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

5. พิจารณาทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาเก่ียวกับคณุสมบตัิ ขอบเขต อ านาจ หน้าท่ีการประชุม และ
การรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้สอดคล้องกบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย 

6. พิจารณาสอบทานและให้ความเหน็ตอ่หลกัเกณฑ์การท ารายการระหวา่งกนัของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบตัิ ซึง่รายการท่ี
เกิดขึน้ในการท ารายการระหวา่งกนัเป็นไปอย่างปกตแิละเปิดเผย 

รำยงำนสรุปของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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7. พิจารณาสอบทานในเร่ืองต่างๆ ให้เป็นไปตามแนวทางและข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เ พ่ือการเสริมสร้าง
ระบบการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

การนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัท สอดคล้องตามประกาศและข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย จึงมีความเห็นว่าบริษัทมีการรายงาน
ข้อมลูทางการเงินและการด าเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล มี
การปฏิบตัติามข้อก าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องท่ีสอดคล้องกบัระบบการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี อย่างเพียงพอโปร่งใสและเช่ือถือได้ 
อีกทัง้มีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบตังิานให้มีคณุภาพดีขึน้ ให้เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมทางธุรกิจอย่างตอ่เน่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 บริษัทตระหนกัและให้ความส าคญัเพ่ือการอยู่ร่วมกันกับสงัคมและความมัน่คงยั่งยืนขององค์กร  ซึง่ในช่วงเวลาท่ีผ่านมา

บริษัทและพนักงานได้ให้ความส าคญัในกิจกรรมอันเป็นประโยชน์แก่สังคม โดยสนับสนุนและท ากิจกรรมร่วมกันระหว่างบริษัทกับ

พนกังาน ในกิจกรรมอนัเป็นประโยชน์ ผ่านการบริจาคหรือมอบสิ่งของแก่สงัคมและชมุชน 

 ทัง้นีด้้วยการด าเนินธุรกิจปัจจบุนัมีความเป็นสากล บริษัทจงึมุ่งเน้นการให้บริการท่ีดีแก่คู่ค้า เพ่ือให้ตรงตามต้องการ และได้

มาตรฐาน โดยตลอดระยะเวลา 20 ปี บริษัทมีทีมวิศวกรท่ีเข้มแข็ง มีทกัษะความรู้ ประสบการณ์ และมีความซื่อสตัย์ เพ่ือสร้างความ

พึงพอใจอย่างสูงสุดแก่คู่ค้า นอกจากนีบ้ริษัทมีความมุ่งมัน่ในการต่อต้านการคอร์รัปชัน่ โดยก าหนดเป็นนโยบายของบริษัท เพ่ือเป็น

แนวปฏิบตัร่ิวมกนัให้การด าเนินกิจการถกูต้องตามกฎหมาย และเป็นประโยชน์แก่สงัคม สนบัสนนุพนกังานของบริษัทปฏิบตัิตนอย่าง

มีคณุภาพ ซื่อสตัย์ เสมอภาคตอ่เจ้าหนีแ้ละคูค้่าทกุราย นอกจากนีบ้ริษัทยงัส่งเสริมให้ผู้ มีส่วนได้เสียสามารถรายงานให้บริษัททราบถึง

การกระท าใดๆท่ีผิดกฎหมาย ผิดจริยธรรม ผิดจรรยาบรรณ โดยสามารถร้องเรียนผ่านผู้บริหารโดยตรง ส่ือสารสนเทศตามเว็ปไซด์ของ

บริษัท และการส ารวจความพึงพอใจ เพ่ือทราบความเห็นของลูกค้า เพ่ือให้นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่นบรรลุวตัถุประสงค์ และ

สอดคล้องกบัแนวร่วมปฏิบตัิ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต และให้การด าเนินกิจการ

เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล 

 บริษัทขอถือโอกาสนี ้ขอบคณุพนกังาน ผู้ ถือหุ้น และผู้ มีอุปการคณุทกุท่านท่ีเช่ือมัน่ในองค์กร บริษัท ตลอดจนพนกังานจะ

ใช้ความรู้ ความสามารถ เพ่ือบริหารจดัการองค์กรให้มีความมัน่คงและยัง่ยืนในระยะยาวต่อไป 

  
 
 
 

 

 

 

 

 

“ด้วยประสบการณ์ท างานท่ียาวนาน บริษัทมีทีมวิศวกรที่เข้มแข็ง ซื่อสตัย์ในจรรยาบรรณและวิชาชีพ 

มุ่งมัน่ให้การด าเนินกิจการตามหลกัธรรมาภิบาล เพื่อความพึงพอใจสงูสดุแก่คู่ค้าและความมัน่คง

ยัง่ยืนขององค์กร” 

รำยงำนควำมยั่งยืน 

นายโสรัจ  โรจนเบญจกลุ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

สำรจำกประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 
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เกี่ยวกับรำยงำนฉบับนี ้
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ได้จดัท าและเผยแพร่รายงานการปฏิบตัิตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสงัคมในรายงาน
ประจ าปี รายงาน 56-1 ประจ าทกุปี โดยการจดัท ารายงานการพฒันาอย่างยัง่ยืนได้จดัท าขึน้ครัง้แรกปี 2557 โดยฉบบันีเ้ป็นฉบบัท่ี 1 
เป็นรายงานผลการด าเนินงาน ระหว่างวนัท่ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2557 ครอบคลุมเฉพาะการด าเนินงานของ บริษัท วินเทจ 
วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) ท่ีมีการด าเนินงานอยู่ในประเทศไทยเท่านัน้ และไม่รวมบริษัทย่อย กิจการร่วมค้า คู่ค้า และผู้ รับเหมาโดย
โดยการประยุกต์ใช้แนวทางการเขียนรายงานตามมาตรฐานสากลของ Global Reporting Initiative Guidelines (GRI-G3.1) เพ่ือ
รายงานการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และความรับผิดชอบต่อสังคม ความส าคญัต่อการให้ รายละเอียดของเนือ้หาทุก
ด้านครบถ้วน เพ่ือเป็นประโยชน์กับผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียทัง้ภายในและภายนอก ประกอบด้วยผู้ ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า เจ้าหนี ้คู่ค้า 
สงัคมและชุมชน เพ่ือให้ทราบถึงความมุ่งมัน่แนวทางการด าเนินงาน และผลการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกบักรอบการด าเนินงานด้าน
ความรับผิดชอบตอ่สงัคมเพ่ือการพฒันาอย่างยัง่ยืน 

 

สอบถำมข้อมูลหรือให้ข้อแนะน ำ ตดิต่อได้ที่  
ส่วนงำนนักลงทุนสัมพันธ์ 

บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกัด (มหำชน) 
เลขที่ 93/19 หมู่ 8 ซอยรัตนำธิเบศร์17 ถนนรัตนำธิเบศร์   ต ำบลบำงกระสอ   อ ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000 

อีเมล์ : ir@vte.co.th   เวบ็ไซต์ : www.vte.co.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เนือ้หำและขอบเขตของรำยงำน 
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กำรเปิดเผยข้อมูลกำรควบคุมและตรวจสอบภำยใน 
การตรวจสอบภายในเป็นเคร่ืองมือท่ีบริษัทฯใช้ในการสอบทานกระบวนการควบคมุภายในโดยมีหน่วยงานตรวจสอบภายในท าหน้าท่ี
ด าเนินการตรวจสอบโดยค านงึถงึระดบัความเส่ียงในแต่ละกิจกรรมของบริษัทฯภายใต้ขอบเขตงานท่ีครอบคลุมถึงการควบคมุภายใน
การปฏิบตัติามระเบียบและข้อบงัคบัซึง่แผนการตรวจสอบจะต้องผ่านการอนมุตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยผลการตรวจสอบท่ี
เหน็ชอบแล้วจะถูกแจ้งกลบัไปยังหน่วยงานท่ีรับการตรวจสอบเพ่ือให้มีการติดตามผลและหาวิธีการแก้ไขปรับปรุงประเด็นท่ีตรวจพบ
ซึง่บางเร่ืองอาจต้องมีการแก้ปัญหาร่วมกนัในหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และผลการ ตรวจสอบจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
เป็นประจ าทกุไตรมาส  

นอกจากนีบ้ริษัทฯได้จดัท าช่องทางส าหรับการเปิดเผยข้อมลูการรับเร่ืองร้องเรียนค าแนะน าและข้อเสนอแนะต่างๆท่ีมีประโยชน์รวมถึง
เร่ืองท่ีมีผลกระทบหรือความเส่ียงต่อผู้ มีส่วนได้เสียซึ่งอาจเกิดจากการด าเนินธุรกิจห รือการปฏิบัติท่ีไม่ถูกต้องหรือการฝ่าฝืนต่อ
จรรยาบรรณการด าเนินงานของบริษัทฯการกระท าท่ีไม่สุจริตและการกระท าท่ีไม่เป็นธรรมต่อคณะกรรมการบริษัทฯโดยมีวิธีการ
ตรวจสอบและการรักษาความลับส าหรับผู้ ท่ีให้ข้อมูลเพ่ือสร้างความมั่นใจในการปฏิบตัิท่ีเป็นธรรมแก่ผู้ มีส่วนได้เสี ยทุกภาคส่วนท่ี
เก่ียวข้องภายใต้หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

โดยการขอข้อมูลข้อร้องเรียนข้อเสนอแนะต่าง ๆ จะถูกส่งไปยังหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือพิจารณาและด าเนินการตามขัน้ตอน เพ่ือ
น ามาปรับปรุงในประเดน็ท่ีเป็นประโยชน์โดยช่องทางต่าง ๆ ท่ีจดัเตรียมไว้ 

กำรประเมินผลกระทบต่อ “ผู้มีส่วนได้เสีย” 
การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯได้พิจารณาถึงผลกระทบต่อ “ผู้ มีส่วนได้เสีย” ท่ีเก่ียวข้องและพิจารณาล าดบัความส าคญัโดยค านึงถึง
ผลกระทบทัง้ทางบวกและทางลบรวมถึงผลกระทบทัง้ทางตรงและทางอ้อมเพ่ือสามารถตอบสนองความต้องการและความคาดหวงั
ของผู้ มีส่วนได้เสียบริษัทฯ ได้ก าหนดกลุ่มบุคคลหรือบุคคลท่ีได้รับผลกระทบหรือสร้างผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจหรื อกิจกรรมท่ี
เก่ียวข้องกบัองค์กร โดยแยกเป็นผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายในองค์กร ได้แก่ นายจ้าง ผู้บริหาร พนกังาน และผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
องค์กร ได้แก่ ลกูค้า คูค้่า เจ้าหนีท้างการเงิน และผู้ ถือหุ้น และได้ก าหนดความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายเพ่ือให้เกิดความเช่ือมโยงด้าน
การด าเนินงานอย่างชดัเจน 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในองค์กร 
1.  ผู้บริหำร 

 บริหารงานตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

 พฒันาองค์กรให้เจริญเตบิโต และมัน่คง 

 มีวสิยัทศัน์ 

2.  พนักงำน 
 ความมัน่คงและโอกาสเจริญเตบิโตในหน้าท่ีการงาน 
 ได้รับผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม รวมถึงสวสัดิการต่าง ๆ ใน

ระดบัท่ีดี สามารถแข่งขนักบัตลาดแรงงานได้ 
 มีสภาพแวดล้อมในการท างานท่ีดีและปลอดภยั 
 ไ ด้ รั บการ ฝึกอบรมในทักษะ ท่ี เ ก่ียว ข้องกับงาน ท่ี

รับผิดชอบ เพ่ือเพิ่มคณุคา่ให้กบัตวัเองและบริษัท 
  

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกองค์กร 
1.  ลูกค้ำ 

 ให้การบริการท่ีได้มาตรฐาน เป็นไปตามสญัญา 

 ไม่เอาเปรียบลกูค้า และให้บริการท่ีเทา่เทียมกนั 

 ราคาการให้บริการมีความเป็นมาตรฐานและเป็นธรรม 

 รับฟังและตอบสนองตอ่ข้อร้องเรียน 

2.  คู่ค้ำ 

 ปฏิบัติตามข้อก าหนดและเง่ือนไขทางการค้า รวมถึง
เคารพสิทธิมนษุยชน 

 มีการแข่งขนัอย่างเสรี และเป็นธรรม ผ่านการประมลูงาน 

 ให้ความส าคญักบัมาตรฐานการบริการ 

 มีการด าเนินงานอย่างมีจริยธรรม 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกองค์กร 
3.  ผู้ถือหุ้น 

 บริหารธุรกิจตามหลกั Good Governance 

 สร้างมลูคา่เพิ่มให้กบับริษัทฯ 

 ให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกบัการลงทนุ 

4.  เจ้ำหนี ้

 จ่ายช าระหนีต้ามระยะเวลาและเง่ือนไขที่ก าหนด 
 

 

5.  คู่แข่ง 

 ยึดมั่นในจรรยาบรรณทางธุรกิจท่ีดี  ด ารงอยู่ภายใต้
กฎหมายและกตกิาตา่งๆ  

 ไม่สร้างความขัดแย้งและไม่ด าเนินการท่ีไม่สุจริตเพ่ือ
ท าลายคูแ่ข่ง ให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกบัการลงทนุ 

6. สังคม  

 ยึดมั่นในความรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
โดยค านงึถึงผลกระทบจากมลภาวะทางเสียงและอากาศ
ท่ีมีตอ่ชมุชนรอบพืน้ท่ีก่อสร้าง  

 ยึด ถื อปฏิ บัติ ต ามกฎหมายความปลอดภั ยแล ะ
สิ่งแวดล้อมโดยเคร่งครัด 

ด้วยความหลากหลายของกลุ่มผู้ มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ  จึงใช้เคร่ืองมือหรือช่องทางต่าง ๆ ในการค้นหาความต้องการและความ
คาดหวงัของผู้ มีส่วนได้เสียแตล่ะกลุ่มอาทิ 

 การส ารวจความพงึพอใจ 
 การเปิดรับข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะและข้อคดิเหน็ตา่ง ๆ 
 การจดัประชมุ 
 ข้อมลูจากส่ือตา่ง ๆ 

จากผลการส ารวจ ได้น ามาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงานและตอบสนองต่อความคาดหวงัของผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม
อย่างเหมาะสมและตอ่เน่ือง ซึง่จะส่งผลให้ธุรกิจเตบิโตได้อย่างยัง่ยืนบนพืน้ฐานของการมีส่วนร่วมและหลกับรรษัทภิบาล 
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บริษัทมีรายได้จาก ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร โดยในช่วง 12  เดือนสิน้สุด 31 ธันวาคม 2557  บริษัทมี
สดัส่วนรายได้จากการด าเนินธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร เท่ากบัร้อยละ 92.05 และรายได้ในปี 2557 ลดลง
จากปี 2556 จ านวน 129.44 ล้านบาท เน่ืองจากโครงการของกิจการในปี 2557 นัน้โครงการส่วนใหญ่เป็นโครงการท่ีเพิ่งเร่ิมต้น 
สดัส่วนของความส าเร็จของงานยงัมีไม่สูงนกั เม่ือเปรียบเทียบกบัโครงการปี 2556 แล้ว โครงการปี 56 ส่วนใหญ่เป็นโครงการท่ีใกล้
เสร็จสิน้และปิดโครงการ สดัส่วนการรับรู้รายได้ ปี 56 จงึมีสดัส่วนท่ีสงูกวา่ตามจ านวนดงักล่าว 

กำรสร้ำงและกระจำยมูลค่ำทำงเศรษฐกิจสู่ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
ทัง้นี ้การด าเนินงานของ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) มีส่วนร่วมและบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ ในระดบัท้องถิ่น 
กล่าวคือ บริษัทฯ ได้มีการจดัซือ้ จดัจ้าง และการจ้างงาน จากผู้ รับเหมาและชุมชนในท้องถิ่น การด าเนินธุรกิจให้บริการติดตัง้ระบบ
วิศวกรรม ของบริษัทฯ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของคนในสังคม โดยธุรกิจของบริษัทฯ มีความเก่ียวเน่ืองกับ 
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ อันเป็นธุรกิจท่ีมีลักษณะเฉพาะตวั เก่ียวข้องกับการใช้ประโยชน์บนท่ีดิน ซึ่งบ่งบอกถึงความเจริญก้าวหน้า 
วิวฒันาการและคุณภาพชีวิตของคนในสังคม จึงถือได้ว่า การประกอบธุรกิจของบริษัท ถือเป็นถือเป็นตวัขับเคล่ือนท่ีแสดงถึงการ
เจริญเตบิโตของเศรษฐกิจ ความเจริญก้าวหน้า และคณุภาพชีวติของคนในสงัคม  

รำยละเอียดทำงเศรษฐกิจ จ ำนวน (บำท) 
มูลค่ำเศรษฐกิจทำงตรง 
รายได้ 495,743,354.00 
กระจำยมูลค่ำเศรษฐกิจทำงตรง 
ผลตอบแทนพนกังาน 54,422,633.03 
ภาระผกูพนัผลตอบแทนพนกังาน 990,817.00 

ก าไร(ขาดทนุ) (355,431,830.00) 
การจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ ถือหุ้น - 
ภาษีน าส่งรัฐ(ภาษีเงินได้) 821,020.00 
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ด ำเนินงำนด้ำนสิ่งแวดล้อม 
เป็นท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไปวา่ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เป็นปัจจยัส าคญัในการวางฐานรากความเป็นอยู่ทางสงัคม ด้วยเป็นลกัษณะธุรกิจท่ี
เก่ียวข้องกบัปัจจยัในการด ารงชีวติ อนัได้แก่ท่ีอยู่อาศยั ในฐานท่ีบริษัทมีการด าเนินงานเก่ียวข้องกบัธุรกิจประเภทนีจ้ึงมีบทบาทส าคัญ
เป็นอยา่งมากในการสร้างสรรค์สงัคมที่ดีและพฒันาเศรษฐกิจสู่ความยัง่ยืน  

บริษัทฯ มีการด าเนินธุรกิจขององค์กรโดยค านงึถงึผลกระทบตอ่สงัคม และสิ่งแวดล้อม โดยลดการใช้พลงังาน และใช้ทรัพยากรในการ
ปฏิบตังิานอย่างคุ้มคา่และมีประสิทธิภาพ พร้อมกบัปลกูจิตส านกึของพนกังาน  

นโยบำยกำรบริหำรจดักำรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
บริษัทฯ ตระหนักดีว่า การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ อาจมีกิจกรรมท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนท่ีบริษัทด าเนินการอยู่ ซึ่ง
บริษัทฯ เช่ือวา่เป็นหน้าท่ีความรับผิดชอบของบริษัทฯ ท่ีจะจดัการกบัผลกระทบเหล่านี ้และหาทางแก้ไขอย่างมีประสิทธิผลเท่าท่ีจะท า
ได้ บริษัทฯจงึมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาบทบาททางด้านสิ่งแวดล้อมนีแ้ละหาแนวทางปฏิบตัิท่ีดีท่ีสุดในการพฒันาองค์กรอย่างยัง่ยืนต่อไปโดย
ได้ก าหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมไว้ดงัตอ่ไปนี ้
 ลดปริมาณการใช้กระดาษในการปฏิบตังิานต่างๆ การน ากลบัมาใช้ใหม่แทนการทิง้วตัถดุิบถ้าเป็นไปได้ และการสนบัสนนุการน า

วสัดท่ีุใช้แล้วกลบัมาใช้อีก 
 หาทางท่ีจะปรับปรุงการใช้พลงังานในอาคารอย่างมีประสิทธิภาพ และใช้พลงังานอย่างชาญฉลาดในการปฏิบตังิานทัง้หมด 
 ริเร่ิมโครงการตา่งๆ ท่ีมุ่งจะลดปริมาณของเสีย 

แนวทำงกำรบริหำรจดักำรด้ำนสิ่งแวดล้อม 
เน่ืองจากบริษัทฯในการด าเนินงานของบริษัทฯจ าเป็นต้องใช้พลงังานอย่างต่อเน่ืองและการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ออกมาใน
บรรยากาศ ยิ่งไปกว่านัน้ บริษัทฯ ยงัมีความจ าเป็นต้องใช้กระดาษในปริมาณท่ีมาก เพ่ือจดัท ารายงานส าหรับองค์กรและลู กค้า และ
ในกระบวนการจัดเก็บเอกสารต่างๆ  นอกจากนัน้ เรายงัต้องใช้พลงังาน เพ่ือให้เกิดความร้อน แสงสว่าง และความเย็นในส านักงาน
และอปุกรณ์เคร่ืองใช้ส านกังานตา่งๆ ล้วนเป็นปัจจยัส าคญัของกระบวนการ กลุ่มบริษัทให้ความส าคญักบัประเด็นต่อไปนี ้เพ่ือมองหา
ระบบท่ีจะช่วยลดสิ่งกระทบจากสิ่งแวดล้อม ดงันัน้ เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนนุให้เกิดความตระหนกัรู้ในเร่ืองสิ่งแวดล้อมในองค์กร กลุ่ม
บริษัทจงึเน้นแนวคดิการ “ลด ใช้ซ า้ และน ากลบัมาใช้ใหม่” ในการด าเนินธุรกิจ 
 กิจกรรมกำรรักษำสิ่งแวดล้อมในกำรด ำเนินงำน 

กำรควบคุมกำรใช้งำนวัสดุ 
(ก)  การสัง่ซือ้วสัด ุ
บริษัทเป็นผู้ รับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางท่ีมีระบบการควบคมุต้นทนุท่ีดี โดยบริษัทมีการควบคุม
ต้นทนุทัง้ในด้านการใช้วสัดแุละการสัง่ซือ้ โดยบริษัทมีการน าระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการควบคมุต้นทนุและการสัง่ซือ้วสัด ุ
โดยการเปรียบเทียบปริมาณการสั่งซือ้วัสดุกับประมาณการ ดังนัน้ ในทุกขณะเวลาผู้บริหารและผู้ จัดการโครงการสามารถ
รับทราบข้อมลูในส่วนต้นทนุก่อสร้างของบริษัท เพ่ือใช้ในการควบคมุการสัง่ซือ้วตัถดุบิ และบริษัทยงัจดัให้มีทีมตรวจสอบการใช้
วสัดเุข้าไปตรวจสอบปริมาณการใช้วสัดท่ีุหน่วยงานก่อสร้างเพ่ือเป็นการควบคมุการใช้วสัดอีุกขัน้หนึ่ง  จึงท าให้บริษัทฯ มีวสัดุ
คงเหลือจากงานตดิตัง้ระบบวศิวกรรมเป็นจ านวนน้อย และยงัเป็นการช่วยบริษัทประหยดัต้นทนุในการสัง่ซือ้วสัดใุนอีกทาง 
(ข)  การคดัแยกวสัดแุละน ากลบัมาใช้ใหม่ 
บริษัทได้มีการจัดกิจกรรม 5ส ซึ่งสะท้อนถึงการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าหลังการใช้งาน จากกินกรรมดงักล่าวจะมีจ านวน
อปุกรณ์ส านกังานท่ีเกินความจ าเป็นในการใช้งานคืนจากกิจกรรม 5ส ซึง่ได้มีการคดัแยกและน าอุปกรณ์ส านกังานท่ีอยู่ในสภาพ
ดีน ามาใช้งานใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือลดคา่ใช้จ่ายในการซือ้อปุกรณ์ส านกังาน รวมทัง้ลดขยะได้อีกทางหนึง่ 

กำรด ำเนินงำนด้ำนส่ิงแวดล้อม 
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(ค)  การน ากระดาษท่ีใช้แล้วน ากลบัมาใช้ใหม่ 
บริษัทฯมองหาวิธีท่ีจะลดปริมาณการใช้กระดาษและน ากระดาษท่ีใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ให้มากขึน้ บริษัทฯมุ่งมัน่ท่ีจะลดยอด
การสัง่ซือ้กระดาษและสนบัสนนุพนกังานให้น ากระดาษท่ีใช้แล้วกลบัมาใช้ใหม่ นอกจากนี ้พนกังานได้รับการสนบัสนนุให้ใช้การ
ส่ือสารแบบอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบของอีเมล์และการแสกนเอกสารแล้วเก็บในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ทัง้นีบ้ริษัทฯ คาดหวงัว่า
จะสามารถลดปริมาณการใช้กระดาษในการปฏิบตังิาน ได้ภายในปี 2558 

ตัง้แต่ปี พ.ศ.2556 บริษัทได้ติดตัง้ระบบการขอจองรถขนส่งและระบบการแจ้งซ่อมภายในบริษัท และส ารองข้อมลูผ่านระบบ
ออนไลน์ ตลอดจนใช้อปุกรณ์ในการแสกนเอกสาร และเก็บเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัรณรงค์ให้มี
การใช้กระดาษรีไซเคิลส าหรับเอกสารใช้งานและรวบรวมกระดาษท่ีใช้แล้วเพ่ือน าไปจ าหน่ายและน ารายได้ท่ีเกิดขึน้แปรเป็น
อาหารกลางวนัส าหรับพนกังานเพ่ือเป็นการประหยดัค่าครองชีพของพนกังาน 

กำรควบคุมประหยัดพลังงำน 
(ก)  การประหยดัพลงังานไฟฟ้า 
บริษัทสนบัสนนุให้มีการใช้หลอดไฟแบบประหยดัพลังงาน และมีการแบ่งพืน้ท่ีออกเป็นส่วนๆ เพ่ือให้สามารถปิดไฟได้หากไม่
จ าเป็นต้องใช้ และในปี 2557 บริษัทฯ ก็ได้รณรงค์รณรงค์ให้มีการประหยดัไฟฟ้าโดยการปิดไฟ และปิดหน้าจอคอมพิวเตอร์ ช่วง
พักกลางวัน และช่วงหลังเวลาเลิกงาน ทัง้นี เ้ พ่ือให้พนักงานฝึกปฏิบัติการประหยัดพลังงานและน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวติประจ าวนั รวมถึงเผยแพร่วิธีการประหยดัพลงังานไปในสงัคมของตนเอง นอกจากนีย้งัมีการติดตัง้เคร่ืองปรับอากาศในทัว่
ทัง้อาคารส านกังาน และเพ่ือให้เคร่ืองปรับอากาศท างานได้อย่างเตม็ประสิทธิภาพ บริษัทได้ตัง้อณุหภูมิของเคร่ืองปรับอากาศไว้
ท่ีประมาณ 25 องศาเซลเซียส เพ่ือให้สร้างสภาพบรรยากาศท่ีเหมาะสมกับการท างาน และบริษัทฯ ก็จะท าการปิด
เคร่ืองปรับอากาศทกุครัง้ในช่วงพกักลางวนั และในช่วงเย็นหลงัเลิกงานเพ่ือเป็นการประหยดัพลงังาน 

ช่วงเวลำ กิจกรรม 
12.00-13.00 ปิดหน้าจอคอมพิวเตอร์ และ ปิดไฟ  รวมถงึปิดเคร่ืองปรับอากาศ เพ่ือประหยดัพลงังาน  
18.00 เป็นต้นไป ปิดเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีไม่ใช้งาน และปิดไฟในส่วนท่ีไม่มีการปฏิบตัิงาน รวมถึงรณรงค์ให้ปิดเคร่ือง

ปรับและใช้พดัลมทนแทน เพ่ือเป็นการประหยดัพลงังาน 
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 (ข)  การลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมจากการขนส่ง 
การขนส่งวสัดุอุปกรณ์ในธุรกิจ เป็นส่วนงานสนับสนุนกิจกรรมทางธุรกิจท่ีส าคญัของบริษัทฯ ซึ่งเป็นการด าเนินงานท่ีมีส่วน
กระทบตอ่สิ่งแวดล้อมในทางอ้อมได้ด้วยเช่นกนั บริษัทฯ จงึได้มีนโยบายในการบ ารุงรักษาสภาพพาหนะขนส่ง โดยการตรวจเช็ค
เป็นระยะเพ่ือให้สภาพเคร่ืองยนต์อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ซึง่จะช่วยลดปริมาณการปล่อยของเสียจากการเผาไหม้เคร่ืองยนต์ 
นอกจากนีบ้ริษัทฯ ได้มีแนวคิดด้านการขนส่งท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือลดจ านวนเท่ียวในการขนส่ง โดยบริหารจัดการขนส่งให้
ปริมาณการขนส่งต่อเท่ียวสามารถบรรทกุวสัดไุด้มากขึน้ ซึง่จะส่งผลให้ปริมาณเท่ียวการขนส่งลดลง และจะลดปริมาณการใช้
น า้มนัซึง่ถือเป็นทรัพยากรพลงังานท่ีส าคญัแล้วยงัช่วยให้บริษัทลดต้นทนุการขนส่ง 

กำรดูแลรักษำทรัพยำกรน ำ้ 
บริษัทฯ ได้ตระหนกัถึงการช า้น า้ให้เกิดประโยชน์อย่างรู้คณุค่าและรณรงค์ให้พนกังานทกุคนช่วยกนัประหยดัน า้ตามนโยบายอนรัุกษ์
พลงังานท่ีได้ก าหนดไว้ และดแูลชิน้ส่วนอปุกรณ์สขุภณัฑ์แบบประหยดัน า้เพ่ือไม่ให้เกิดการร่ัวไหล  

ควำมรับผิดชอบต่อผลิตภณัฑ์ 
ในการรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร ความรู้และประสบการณ์ท างานของวิศวกรผู้ควบคุมและบริหารโครงการเป็น
ปัจจยัส าคญัตอ่ความส าเร็จของงาน ทัง้ในด้านคณุภาพงาน ประสิทธิภาพในการควบคมุต้นทนุ และการบริหารระยะเวลาด าเนินงาน
ให้เป็นไปตามแผนงาน บริษัทจงึคดัเลือกวศิวกรและมอบหมายงานบริหารโครงการโดยพิจารณาประสบการณ์ท างานเป็นส าคญั ทัง้นี ้
บริษัทยังมีผู้บริหารส่วนใหญ่เป็นวิศวกรท่ีมีความเช่ียวชาญในด้านงานวิศวกรรมประกอบอาคารมานานกว่า 20 ปี  โดยบริษัทเป็น
ผู้ รับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางที่มีระบบการควบคมุต้นทนุท่ีดี โดยบริษัทมีการควบคมุต้นทนุทัง้ในด้านการ
ใช้วัสดุและการสั่งซือ้ โดยบริษัทมีการน าระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการควบคุมต้นทุนและการสั่งซือ้วสัดุ โดยการเปรียบเทียบ
ปริมาณการสัง่ซือ้วสัดุกับประมาณการ ดงันัน้ ในทุกขณะเวลาผู้บริหารและผู้จัดการโครงการสามารถรับทราบข้อมูลในส่วนต้นทุน
ก่อสร้างของบริษัท เพ่ือใช้ในการควบคมุการสัง่ซือ้วตัถุดิบ และบริษัทยงัจดัให้มีทีมตรวจสอบการใช้วสัดเุข้าไปตรวจสอบปริมาณการ
ใช้วสัดท่ีุหน่วยงานก่อสร้างเพ่ือเป็นการควบคมุการใช้วสัดอีุกขัน้หนึง่  นอกจากนีบ้ริษัทยงัควบคมุราคาวสัดโุดยผ่านกระบวนการจดัซื อ้
ส่วนกลางท่ีมีขอบเขตอ านาจหน้าท่ีในการสอบทานราคาและอนุมตัิการสั่งซือ้อย่างชัดเจน ท าให้บริษัทมีความเช่ือมั่นว่าระบบการ
ควบคมุต้นทนุของบริษัทรัดกมุและมีประสิทธิภาพเป็นอย่างสงู 

บริษัทมีปรัชญาในการท างานโดยเน้นหลกัการส่งมอบงานท่ีมีคณุภาพและเป็นธรรมกบัลูกค้า โดยบริษัทจะเลือกใช้วสัดท่ีุได้มาตรฐาน
และเป็นไปตามข้อก าหนดโดยไม่มุ่งหาผลก าไรจากการลดคุณภาพวสัดุ และบริษัทมีนโยบายท่ีจะค านึงประโยชน์ของลูกค้าในระดบั
เดียวกับผลประโยชน์ของบริษัท โดยบริษัทจะเลือกแนวทางท่ีได้ประโยชน์ทัง้บริษัทและลูกค้าก่อนเป็นอันดับแรกเสมอ และให้
ความส าคัญอย่างสูงต่อการปฏิบัติงานให้ได้ตามแผนงานของผู้ ว่าจ้าง โดยบริษัทจะมีการวางแผนการด าเนินงานท่ีสอดคล้องกับ
ผู้ รับเหมาหลกั รวมถึงการประสานงานกบัผู้ ท่ีเก่ียวข้องจนสามารถท่ีจะบริหารงานโครงการให้แล้วเสร็จตามเวลา บริษัทมีนโยบายให้
ความร่วมมือกบัเจ้าของโครงการในการเร่งรัดงานให้เป็นไปตามแผนงานในกรณีท่ีเกิดความล่าช้า ถึงแม้ว่าบริษัทจะมีต้นทนุท่ีเพิ่มขึน้
และความล่าช้าดงักล่าวมิได้มีสาเหตจุากบริษัท 
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บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความส าคญัของบุคลากรว่าเป็นพลงัขบัเคล่ือนส าคญัขององค์กรจึงมุ่งเน้นการ
พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรท่ีสอดคล้องกับความต้องการของธุรกิจพร้อมกับการเสริมสร้างสภาพแวดล้อมการท างานท่ี
ส่งเสริมความผกูพนัและแรงจงูใจแก่พนกังานท่ีจะก้าวไปสู่ความเป็นเลิศในการตอบสนองความต้องการของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย 

นอกเหนือจากการบริหารคา่ตอบแทนอย่างเป็นธรรม และส่งเสริมความรู้ ความสามารถท่ีเหมาะสมกบัแต่ละบุคคลแล้ว บริษัทฯยงัมุ่ง
ส่งเสริมให้พนกังานมีความรัก ความสามคัคีและความสขุใจในการท างานเสมือนท่ีท างานคือบ้านหลงัที่ 2 

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้องกบัพนกังาน และหลกัการเก่ียวกบัสิทธิมนษุยชนขัน้พืน้ฐานตาม
เกณฑ์ปฏิบตัิโดยทัว่ไป โดยไม่แบ่งแยกถิ่นก าเนิด เชือ้ชาติ เพศ อายุ สีผิว ศาสนา ความพิการ ฐานะ ชาติตระกูล สถานศึกษา หรือ
สถานอ่ืนใดท่ีมิเก่ียวข้องโดยตรงกบัการปฏิบตังิาน รวมทัง้ให้ความเคารพตอ่ความเป็นปัจเจกชน และศกัดิ์ศรีของความเป็นมนษุย์ โดย
ท่ีผ่านมายงัไม่เคยมีข้อร้องเรียนเร่ืองการละเมิดสิทธิมนษุยชน 
1. กำรจ้ำงงำน 
บริษัทฯ จัดให้มีการจ้างงานเหมาะสมทัดเทียมกัน ทุกเพศ เชือ้ชาติ ศาสนา การจ่ายค่าจ้างผลตอบแทนตามหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบ ชั่วโมงการท างาน วนัหยุดประจ าสปัดาห์ วนัหยุดพักผ่อนประจ าปี การคุ้มครองสตรีมีครรภ์ และด้านอ่ืนๆ ในมาตรฐาน
ตามที่กฎหมายก าหนด 

จ ำนวนพนักงำนทัง้หมดของบริษัท ณ วนัที่31 ธันวำคม2557 มีรำยละเอียดดังตำรำงต่อไปนี ้

หน่วยงำนของบริษัท 
เพศ 

จ ำนวนพนักงำน (คน) 
ชำย หญิง 

สำยงำนวศิวกรรม    
-  ฝ่ายก่อสร้าง 67 19 86 
สำยงำนสนับธุรกิจ    
-  ฝ่ายจดัซือ้ 2 2 4 
-  ฝ่ายประเมินราคา 5 1 6 

-  ฝ่ายควบคมุต้นทนุ 0 3 3 
-  ส่วนงานสารสนเทศ 1 2 3 
สำยงำนบริหำร    
-  ฝ่ายบญัชีและการเงิน 1 9 10 
-  ฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ 0 2 2 

-  ฝ่ายกฎหมาย 1 1 2 
-  ฝ่ายคลงัสินค้าและขนส่ง 8 2 10 
-  ฝ่ายทรัพย์สิน 2 0 2 

-  ส่วนงานธุรการทัว่ไป 1 3 4 
สำยงำนพัฒนำธุรกิจ    
-  ฝ่ายการตลาด 1 3 4 
-  ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 1 0 1 

ฝ่ำยบริหำรจัดกำรคุณภำพและตรวจสอบภำยใน 1 2 3 
รวมพนักงำนบริษัท 91 49 140 

กำรปฏบิัตด้ิำนแรงงำนและสิทธิมนุษยชน 
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จ ำนวนพนักงำนแต่ละประเภทจ ำแนกตำมเพศ เชือ้ชำติ และประเภทกำรจ้ำง 
เกณฑ์ควำมหลำกหลำย พนักงำนประจ ำ พนักงำนรำยวัน รวม 

เพ
ศ ชำย 86 5 

140 
หญิง 45 4 

เชื
อ้

ชำ
ติ ไทย 134 5 

140 
ต่ำงชำติ 1 - 

 
จ ำนวนพนักงำนเข้ำใหม่ ปี 2557 จ ำนวน (คน) รวม 

เพ
ศ ชำย 33 

48 
หญิง 15 

เชื
อ้

ชำ
ติ ไทย 48 

48 
ต่ำงชำติ - 

พืน้
ที่

ปฏ
ิบัต

งิำ
น ส ำนักงำนใหญ่ 11 

48 
โครงกำร 37 

 
จ ำนวนพนักงำนลำออก ปี 2557 จ ำนวน (คน) รวม 

เพ
ศ ชำย 54 

70 
หญิง 16 

เชื
อ้

ชำ
ติ ไทย 70 

70 
ต่ำงชำติ - 

พืน้
ที่

ปฏ
ิบัต

งิำ
น ส ำนักงำนใหญ่ 17 

70 
โครงกำร 53 

 
จ ำนวนลำเพื่อใช้สทิธิเลีย้งดูบุตร 

กรณีกำรลำ เพศชำย เพศหญิง 
จ านวนพนกังานท่ีได้ใช้สิทธ์ิลาเลีย้งดบูตุร - 1 

จ านวนพนกังานท่ีกลบัมาท างานหลงัจาก
สิน้สดุการลาเลีย้งดบูตุร 

- 1 

 
2. กำรพัฒนำพนักงำน 
บริษัทฯ ให้ความส าคัญต่อหัวใจขององค์กร คือ พนักงานอย่างมาก การขับเคล่ือนธุรกิจให้เติบโตได้ดี มีประสิทธิภาพย่อมต้องมี
พนกังานท่ีดีมีคณุภาพเป็นกลไกในการช่วยด าเนินธุรกิจ จงึได้ก าหนดไว้เป็นส่วนหนึง่ในวสิยัทศัน์ขององค์กร และได้จดัสรรงบประมาณ
เพ่ือการพฒันาพนกังานอย่างเป็นรูปธรรม จดัท าแผนงานการอบรมพฒันาอย่างเป็นระบบทกุปี ส่งผลให้พนกังานมีโอกาสก้าวหน้าใน
สายงาน  
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3. กำรประเมินผลกำรปฏิบัตงิำน 
บริษัทฯ มีระบบการประเมินผลการปฏิบตังิานทกุ ๆ 6 เดือนเพ่ือการปรับปรุงการท างานได้อย่างทนัท่วงทีโดยหวัหน้างานจะด าเนินการ
พฒันาพนกังานอย่างเป็นระบบเพ่ือพฒันาผลงานในปัจจุบนัและเพ่ือการเติบโตของพนกังานในอนาคตทัง้ด้วยวิธีการสอนงานรวมทัง้
การส่ือสารสองทางกบัผู้ ใต้บงัคบับญัชีให้รับทราบผลการประเมินเพ่ือให้เกินการปรับปรุงปละพฒันาต่อไป ทัง้นีบ้ริษัทฯ จะมีการแจ้ง
พนักงานรับทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน เพ่ือให้พนกังานมีความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึน้ ซึ่งช่วยลดอุปสรรคในการ
ท างานและลดบรรยากาศตอ่ต้านท่ีอาจมีผลมาจากการเปล่ียนแปลง  นอกจากนีย้งัมีการน า KPI มาใช้เป็นตวัชีว้ดัความส าเร็จของงาน 
เพ่ือวดัประสิทธิภาพการปฏิบตังิานอย่างเป็นรูปธรรม ร่วมถึงการประเมินด้านความรู้ ทกัษะ พฤติกรรมในการปฏิบตัิงานของพนกังาน 
โดยผลคะแนนการประเมินมีผลตอ่การได้รับผลตอบแทน และความก้าวหน้าในสายอาชีพอย่างเป็นธรรมตามความรู้ความสามารถ 

4. กำรจัดสวสัดกิำรพนักงำน 
4.1 กิจกรรมกำรสังสรรค์และสันทนำกำรของบริษัท 

บริษัทฯ ได้จัดให้มีสังสรรค์และสันทนาการระหว่างพนักงานเป็นประจ าทุกปี ซึ่งเป็นสวัสดิการท่ีจัดให้มีขึน้เพ่ือส่งเสริม
สขุภาพจิต และเพ่ือให้พนกังานได้รับความสนกุสนานหลงัจากท่ีได้มีการทุ่มเทท างานให้กบับริษัทมาทัง้ปี นอกจากนีก้ิจกรรม
ดงักล่าวยังช่วยส่งเสริมให้พนักงานได้พบปะ ท าความรู้จักและสานสมัพันธภาพอันดีระหว่างพนักงาน โดยในปี 2557 ทาง
บริษัทได้จดักิจกรรมสงัสรรค์ประจ าปี ระหวา่งพนกังานขึน้ในวนัที 10 มกราคม 2557  

 

 

 

 

 
 

 
4.2 กิจกรรมกำรตรวจสุขภำพของพนักงำน 

บริษัทฯ ได้จัดโครงการตรวจสุขภาพพนักงานเป็นประจ าทกุปีเพ่ือประเมินสุขภาพของพนักงานแต่ละคนหลังจากได้ผลการ
ตรวจสขุภาพของพนกังานแล้ว บริษัทฯ จะจดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและดแูลสุขภาพให้กบัพนกังานเพราะการมีสุขภาพท่ีดี
จะส่งเสริมให้การปฏิบตังิานมีคณุภาพและประสิทธิภาพเพิ่มขึน้ 

4.3 กองทุนส ำรองเลีย้งชีพของพนักงำน 
บริษัทฯ และพนักงานได้ร่วมกันจัดตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชีพภายใต้การอนุมัติจากกระทรวงการคลังตามพระราชบญัญัติ
กองทนุส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 ซึง่ประกอบด้วยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนและเงินท่ีบริษัทฯ 
จ่ายสมทบตามอายกุารท างานของพนกังานในอตัราร้อยละ 5-10 ของเงินเดือน โดยกองทนุฯ จะจ่ายคืนเงินท่ีสะสมและสมทบ
พร้อมผลประโยชน์ให้กบัพนกังานเม่ือออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทนุส ารองเลีย้งชีพท่ีจดัตัง้ขึน้ 

4.4 สวัสดกิำรเบีย้ขยันของพนักงำน 
เป็นโครงการท่ีมุ่งเน้นและส่งเสริมให้พนกังานในบริษัทประพฤตตินและปฏิบตัิงานอย่างมีคณุภาพ มีระเบียบวินยั และมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นพนกังานของบริษัท รวมทัง้เพ่ือเป็นขวญัก าลงัใจ และรางวลัแก่พนกังานท่ีมีวินยั ทุ่มเทแรงกายแรงใจ
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และมีความเสียสละตอ่บริษัท ส่วนรวม และสงัคม โดยพนกังานของบริษัทจะได้รับค่าเบีย้ขยนัเต็มจ านวนในแต่ละเดือน และ
คา่เบีย้จะลดลงตามจ านวนการขาด ลา มาสาย เปรียบเทียบตามเกณฑ์ท่ีได้ก าหนดไว้ 

จากการด าเนินการตามสวสัดิการพนกังานดงักล่าว ประโยชน์ท่ีเห็นได้ชดัท่ีสุดคือ ด้านวินยัในการท างานของพนกังานท่ีดีขึน้ 
และสามารถลดอัตราพนักงานส ารองได้เน่ืองจากพนักงานประจ ามีการหยุดงานและการมาสายน้อยลง ส่วนประโยชน์ต่อ
พนักงานจะเห็นชัดในด้านขวัญก าลังใจในการท างาน ซึ่งจากการสังเกตของหัวหน้างาน พนักงานมีความตัง้ใจในการ
ปฏิบตังิานมากขึน้ส่งผลให้งานมีประสิทธิภาพดีขึน้ นอกจากนี ้โครงการดงักล่าวยงัมีส่วนช่วยสร้างความจงรักภกัดีตอ่องค์กร 

5. ด้ำนอำชีวอนำมัย ควำมปลอดภัย และสภำพแวดล้อมกำรท ำงำน 
บริษัทฯ มีความมุ่งหมายท่ีจะให้พนกังานทกุคนท างานในสถานท่ีเหมาะสม และมีความปลอดภยัจึงได้ก าหนดนโยบายความปลอดภยั
และได้มีการแตง่ตัง้คณะกรรมการอาชีวอนามยั ขึน้ในปี 2552 เพ่ือคอยดแูลอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมการท างานของพนกังาน
ในบริษัท ให้มีความปลอดภยั นอกจานีบ้ริษัทมีนโยบายจดัให้มีการอบรมภายในหวัข้อ “ความปลอดภยัในการปฏิบตัิงานและการปฐม
พยาบาลเบือ้งต้น” ให้กับพนกังาน  โดยเน้นให้พนักงานได้มีความรู้ และปลูกจิตส านึกให้พนกังานตระหนักถึงความปลอดภยัขณะ
ปฏิบตังิาน และสามารถปฏิบตังิานได้อย่างปลอดภยั พร้อมทัง้จดัให้มีพนกังานความปลอดภยัวิชาชีพ ประจ าอยู่โครงการติดตัง้แต่ละ
แหง่ เพ่ือช่วยส ารวจ ตรวจสอบความปลอดภยัในขณะปฏิบตัิงานเพ่ือลดความเส่ียงในการเกิดอุบตัิเหตรุ้ายแรง นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงั
จดัให้มีการตรวจสุขภาพพนกังานประจ าปี หลงัจากท่ีได้ท างานไปแล้วและจัดให้มีอุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบือ้งต้นในบริเวณท่ีท างาน
เพ่ือให้พนักงานท่ีปฏิบตัิงานใช้ในกรณีท่ีเกิดมีอาการเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บขณะปฏิบตัิงานอุปกรณ์ปฐมพยาบาลนีมี้ไว้ให้การ
ช่วยเหลือเบือ้งต้นแก่พนกังานได้ทนัทีก่อนท่ีจะน าส่งโรงพยาบาลหรือหน่วยพยาบาลท่ีอยู่ใกล้เคียงต่อไปโดยจากการปฏิบตัิงานในช่วง
ตลอดปี 2557 ท่ีผ่านมา ยงัไม่พบพนกังานได้รับอบุตัเิหตรุ้ายแรงจากการปฏิบตังิาน หรือ เจ็บป่วยจากการท างานแตอ่ย่างใด 

คณะกรรมกำรควำมปลอดภยัอำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน 

 
 
 
 
 
 
 

นอกจากนีเ้พ่ือให้การด าเนินด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึงได้จดัตัง้
คณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างานประจ าส านกังานใหญ่ซึง่มาจากการแต่งตัง้  (ระดบับงัคบั
บญัชา) และมาจากการเลือกตัง้ของสมาชิกในองค์กร (ระดบัปฏิบตัิการ)รวมจ านวนทัง้สิน้ 7 ท่านซึง่คณะกรรมการเหล่านีม้าจากทกุ
หน่วยงานขององค์กรถือเป็นตวัแทนของพนกังานโดยมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบดงันี ้

1.  พิจารณานโยบายและแผนงานด้านความปลอดภยัในการท างาน รวมทัง้ความปลอดภยันอกงาน เพ่ือป้องกนัและลดการ
เกิดอบุตัเิหต ุการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตเุดือดร้อนร าคาญ อนัเน่ืองมาจากการท างานหรือความไม่ปลอดภยัใน
การท างานเสนอตอ่นายจ้าง 

2.  รายงานและเสนอมาตรการหรือแนวทางการปรับปรุงแก้ไขให้ถกูต้องตามกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน
และมาตรฐานความปลอดภัยในการท างานเสนอต่อนายจ้าง เพ่ือความปลอดภัยในการท างานของลูกจ้าง ผู้ รับเหมา และ
บคุคลภายนอกท่ีเข้ามาปฏิบตังิานหรือเข้ามาใช้บริการในสถานประกอบการ 

3.  ส่งเสริม สนบัสนนุกิจกรรมด้านความปลอดภยัในการท างานของสถานประกอบการ 

ประธำน คปอ 

เจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัย 
กรรมกำรและเลขำนุกำร 

กรรมกำรผู้แทนนำยจ้ำงระดับบังคับบัญชำ กรรมกำรผู้แทนลูกจ้ำงระดับปฏิบัตกิำร 
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4.  พิจารณาข้อบงัคบัหรือคูมื่อตามข้อ 3 รวมทัง้มาตรฐานด้านความปลอดภยัในการท างานของสถานประกอบกิจการเสนอ
ตอ่นายจ้าง 

5.  ส ารวจด้านการปฏิบตัิการด้านความปลอดภยัในการท างาน และตรวจสอบสถิติการประสบอนัตรายท่ีเกิดขึน้ในสถาน
ประกอบกิจการนัน้ อย่างน้อยเดือนละหนึง่ครัง้ 

6. พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานรวมถึงโครงการหรือแผนการอบรมเก่ียวกบั
บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัยของลูกจ้าง หัวหน้างาน ผู้ บริหาร นายจ้างและบุคลากรทุกระดบัเพ่ือเสนอ
ความเหน็ตอ่นายจ้าง 

7. วางระบบรายงานสภาพการท างานไม่ปลอดภยัให้เป็นหน้าท่ีของลกูจ้างทกุคน ทกุระดบัต้องปฏิบตัิ 
8.  ตดิตามผลความคืบหน้าเร่ืองเสนอนายจ้าง 
9.  รายงานการปฏิบตังิานประจ าปี รวมทัง้ระบปัุญหา อปุสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบตัิหน้าท่ีของคณะกรรมการเม่ือ

ปฏิบตัหิน้าท่ีครบหนึง่ปี เพ่ือเสนอตอ่นายจ้าง 
10. ประเมินผลการด าเนินงานด้านความปลอดภยัในการท างานของสถานประกอบการ 
11. ปฏิบตังิานด้านความปลอดภยัในการท างานอ่ืนตามที่นายจ้างมอบหมาย 

 
กิจกรรมด้ำนควำมปลอดภยัอำชีวอนำมัยและสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน 

กิจกรรม 5 ส.ประจ ำปี 2557 
บริษัทได้มีการจดักิจกรรม 5ส ซึง่สะท้อนถึงการใช้ทรัพยากรอย่างรู้
คุณค่าหลังการใช้งาน จากกินกรรมดงักล่าวจะมีจ านวนอุปกรณ์
ส านกังานท่ีเกินความจ าเป็นในการใช้งานคืนจากกิจกรรม 5ส ซึง่ได้
มีการคดัแยกและน าอปุกรณ์ส านกังานท่ีอยู่ในสภาพดีน ามาใช้งาน
ใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการซือ้ อุปกรณ์
ส านกังาน รวมทัง้ลดขยะได้อีกทางหนึง่ 

 

 

กิจกรรมอบรมกำรดับเพลิงแก่พนักงำน 
บริษัทฯ ใส่ใจและห่วงใยในสวสัดิภาพด้านความปลอดภัยใน
ชีวิตของพนักงาน จึงได้จัดให้มีการอบรมการดบัเพลิงให้กับ
พนักงาน ซึ่งถือเป็นแนวทางในการป้องกนัและปลอดภยัของ
ชีวติและทรัพย์สินอย่างตอ่เน่ือง 

กิจกรรม Morning Talk 
บริษัท ตระหนกัถงึความส าคญัในการปฏิบตังิานอย่างปลอดภยั  
จงึได้จดัให้มีกิจกรรม Morning Talk ก่อนเร่ิมงานอย่างสม ่าเสมอ  
เพ่ือเป็นการตรวจสอบการแตง่กาย และอบรมให้พนกังานและ
ผู้ รับเหมาได้ตระหนกัถงึความส าคญัของความปลอดภยัในการ
ปฏิบตังิาน 
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นโยบำยควำมรับผิดชอบต่อสงัคม 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) มีความมุ่งมัน่ท่ีจะด ารงตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดีของสงัคมในการด าเนินกิจกรรม
และการงานในทกุด้าน บริษัทฯ ด าเนินกิจการด้วยหลกัจริยธรรมและหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี เพ่ือให้สอดคล้องกบัผลประโยชน์
ของสงัคมและสิ่งแวดล้อมและเพ่ือการพฒันาอย่างยัง่ยืน โดยบริษัทฯ ได้วางมาตรฐานส าหรับการด าเนินกิจการอย่างโปร่งใส และมี
กระบวนการในการตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงมาตรฐานการท างานอยู่ตลอดเวลาบริษัทให้ความส าคญักับการพัฒนา
กระบวนการผลิตท่ีลดการก่อมลภาวะในด้านต่างๆ เพ่ือให้ส่งผลต่อความส าเร็จของธุรกิจท่ีไม่ใช่เพียงแค่แสวงหามลูค่าเพิ่มทางธุรกิจ
เทา่นัน้ หากแตย่งัมุ่งมัน่ท่ีจะสร้างคณุคา่ให้แก่ชมุชน สงัคม และสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 

 บริษัทฯมีการก าหนดวิสยัทศัน์ เป้าหมาย กลยุทธ์ การประเมินความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ  และสะท้อนออกมาในการ
ด าเนินงาน ท่ีเรียกกนัวา่ CSR-in-processหรือ "ธุรกิจเพื่อสังคม" คือ การด าเนินความรับผิดชอบตอ่สงัคมท่ีอยู่ในกระบวนการท างาน
หลกัของกิจการ หรือเป็นการท าธุรกิจท่ีหาก าไรอย่างมีความรับผิดชอบ เช่น การปฏิบตัิงานอย่างระมดัระวงัและปลอดภัยเพ่ือความ
ปลอดภยัของพนกังานผู้ปฏิบตังิานและชมุชมแวดล้อม  การให้บริการอย่างมีมาตรฐาน การชดเชยความเสียหายให้แก่ลูกค้าท่ีเกิดจาก
ความผิดพลาดและความบกพร่องของพนักงาน ซึ่งการด าเนินความรับผิดชอบเหล่านีถื้อเป็นกิจกรรมท่ีอยู่ในเวลาท างานปกติ ของ
กิจการ  

นอกจากนี ้บริษัทฯยังมีนโยบายในการท า CSR-after-processหรือท่ีเรียกกันว่า "กิจกรรมเพื่อสังคม" คือ การด าเนิน
กิจกรรม เพ่ือสร้างให้เกิดประโยชน์แก่สังคมในด้านต่างๆ โดยกิจกรรมท่ีด าเนินการนัน้มักแยกต่างหากจากการด าเนินธุรกิจท่ีเป็น
กระบวนการ หลักของกิจการและเกิดขึน้ภายหลงั เช่น การแจกจ่ายสิ่งของช่วยบรรเทาสาธารณภยั หรือผู้ ท่ีมีความต้องการ การเป็น
อาสาสมคัรช่วยบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ ซึง่กิจกรรมเพ่ือสงัคมเหล่านีม้กัเป็นกิจกรรมที่อยู่นอกเหนือเวลาท างานตามปกติ  

 
กิจกรรมกำรส่งเสริมด้ำนกำรศึกษำ 
กิจกรรมกำรบริจำคชุดอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ แก่ โรงเรียนลำด
สระบัว หนองลุมพุกวทิยำ 
เม่ือวนัท่ี 20 ตลุาคม 2557 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ได้บริจาคชดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ประกอบการเรียนการสอน 
แก่โรงเรียนลาดสระบัว หนองลุมพุกวิทยา จังหวัด กาฬสินธุ์  โดย
กิจกรรมดงักล่าวมีวตัถุประสงค์เพ่ือ ปลูกฝังให้พนกังานของบริษัทฯ 
มีความเอือ้เฟือ้ และเป็นการคืนก าไรส่วนหนึง่ให้กบัสงัคม  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

กำรด ำเนินงำนด้ำนสังคม 
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กิจกรรมกำรส่งเสริมสังคมและสิ่งแวดล้อม 
กำรบริจำคเงินช่วยเหลือและสิ่งของจ ำเป็น สถำนสงเครำะห์เด็ก
อ่อนพกิำรทำงสมองและปัญญำ บ้ำนเฟ่ืองฟ้ำ ปำกเกร็ด นนทบุรี 
เม่ือวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2557 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ได้จัดกิจกรรม CSR บริจาคเงินช่วยเหลือจ านวน 10,000 บาท และ
สิ่งของจ าเป็นให้กับสถานสงเคราะห์เด็กพิการทางสมองและปัญญา 
บ้านเฟ่ืองฟ้า อ าเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี  โดยกิจกรรมดังกล่าวมี
วตัถุประสงค์เพ่ือ สร้างเสริมความสมัพนัธ์ระหว่างพนักงานของบริษัทฯ 
และชมุชนแวดล้อม และเป็นการคืนก าไรส่วนหนึง่ให้กบัสงัคม 

 

 
กำรเผยแพร่ ส่ือสำร ประชำสัมพันธ์ ข่ำวสำรของบริษัทฯ ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบอย่ำง
เปิดเผยและสะดวก 

1. ทำงเวบ็ไซต์ www.vte.co.th 
บริษัทฯ ได้น าเสนอข้อมลูข่าวสารเผยแพร่บนเวบ็ไซต์บริษัท เพ่ือส่ือสารประชาสมัพนัธ์การปฏิบตังิานแก่ผู้ เก่ียวข้องได้รับทราบ

ทกุระยะ 

2.ทำงอีเมล์ 
การส่ือสารภายในองค์กร ช่วยให้การปฏิบตังิานของพนกังานมีประสิทธิภาพ และสามารถรับทราบข้อมลูข่าวสารผ่านช่องทาง

อีเมล์ 

3.กำรประชำสัมพันธ์ 
บริษัทฯ ได้เข้าร่วมออกบูทกิจกรรมในงาน “MAI Forum” จดัโดยตลาดหลกัทรัพย์ MAI ในวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2557 ณ ศนูย์

ประชมุแหง่ชาตสิิริกิติ ์เพ่ือน าเสนอบริษัทฯ ให้เป็นท่ีรู้จกัของนกัลงทนุ และเป็นโอกาสท่ีดีในการน าเสนอข้อมลูแกผู้ลงทนุโดยตรง เพ่ือ
สร้างความมัน่ใจในการลงทนุร่วมกบับริษัทฯ ในอนาคต 
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กำรเปิดเผยข้อมูลที่เป็นมำตรฐำนส่วนที่ 1: กำรเปิดเผยข้อมูลองค์กร 

ข้อมูล
องค์กร 

รำยกำรที่เปิดเผย 
สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

1. กลยุทธ์และกำรวเิครำะห์ 
1.1 ถ้อยแถลงจากผู้ มีอ านาจตดัสินใจสูงสุดขององค์กร (อาทิ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ประธานกรรมการ 

หรือต าแหน่งที่เทียบเทา่) ในเร่ืองที่เก่ียวเน่ืองกบัความยัง่ยืนและกลยทุธ์ท่ีเก่ียวข้อง 
 หน้า 39 

1.2 รายละเอียดท่ีส าคญัของผลกระทบความเส่ียงและโอกาส  หน้า 10 
2. ข้อมูลท่ัวไปขององค์กร 
2.1 ช่ือองค์กร  หน้าปก,หวักระดาษ 
2.2 ตราสินค้า ผลิตภณัฑ์และ/หรือบริการหลกั  ปกหน้า,ปกหลงั 

2.3 โครงสร้างการด าเนินงานขององค์กรหมายรวมถงึฝ่ายงานหลกั บริษัทท่ีด าเนินการ บริษัทย่อยหรือสาขา 
และกิจการร่วมค้า 

 หน้า 7, 19 

2.8 ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่  หน้า3, 40 
2.5 จ านวนและช่ือประเทศท่ีเป็นฐานการด าเนินงานหลกัขององค์กรหรือมีความเก่ียวเน่ืองเฉพาะกบัประเด็น

ความยัง่ยืนท่ีครอบคลมุในรายงาน 
 หน้า3, 7-9 

2.6 ลกัษณะความเป็นเจ้าของและสถานภาพทางกฎหมาย  หน้า7 
2.7 ตลาดท่ีให้บริการ  หน้า 4 

2.8 ขนาดขององค์กร (จ านวนพนักงาน จ านวนหน่วยปฏิบตัิการ ยอดขายสุทธิ รายได้สุทธิ ทุนจดทะเบียน 
จ านวนผลิตภณัฑ์และบริหาร ฯลฯ) ท่ีจดัท ารายงาน 

 
หน้า 19, 43, 47 

2.9 การเปล่ียนแปลงที่มีนยัส าคญัในเร่ืองขนาด โครงสร้างหรือความเป็นเจ้าของในช่วงเวลาของการรายงาน  หน้า 5 

2.10 รางวลัที่ได้รับในช่วงเวลาของการรายงาน 

 

บ ริษัทยัง ไม่ มี การ ไ ด้ รั บ
รางวัลใดในช่วงระยะเวลา
ของการรายงาน 

3. ข้อพจิำรณำประกอบตัวรำยงำน 
3.1 ช่วงเวลาของการรายงาน  หน้า 40 
3.2 วนัท่ีของรายงานฉบบัท่ีแล้ว 

 

บ ริ ษั ท ไ ด้ มี ก า ร จั ด ท า
รายงานการพัฒนาอย่าง
ยัง่ยืนเป็นปีแรก 

3.3 รอบของการรายงาน  หน้า 40 

3.8 ช่วงทางตดิตอ่ในกรณีท่ีมีค าถามเก่ียวกบัรายงานหรือเนือ้หาของรายงาน  หน้า 40 

3.5 กรรมวธีิก าหนดเนือ้หารายงาน  หน้า 40 

3.6 กรอบของรายงาน (อาทิ ประเทศ ฝ่ายงาน สาขา สถานประกอบการเช่า กิจการร่วมค้า ผู้ส่งมอบ) ดู
เกณฑ์วธีิการก าหนดกรอบของ GRI เพิ่มเตมิ 

 หน้า 40 

3.7 การระบถุงึข้อจ ากดัของกรอบหรือขอบเขตรายงาน  หน้า 40 

3.8 หลักการท่ีใช้ในการรายงานส าหรับกิจการร่วมค้า สาขา สถานประกอบการเช่า หน่วยงานภายนอกท่ี
ท างานให้และหน่วยงานอ่ืนของกิจการท่ีมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถในการ

 หน้า 40 

ดัชนีข้อมูลตำมกรอบกำรรำยงำน GRI 
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ข้อมูล
องค์กร 

รำยกำรที่เปิดเผย 
สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

เปรียบเทียบระหวา่งช่วงเวลาและ/หรือ ระหวา่งองค์กร 

3.9 เทคนิคการวดัคา่และฐานท่ีใช้ในการค านวณ รวมทัง้ข้อสมมตฐิานและเทคนิคท่ีพึงใช้ในการประมาณค่า 
ซึง่น าไปสู่ตวัชีว้ดัและข้อมลูอื่นในรายงาน 

 หน้า 45-46 

3.10 ค าอธิบายถงึเหตแุละผลของการปรับเปล่ียนข้อมลูจากท่ีได้ชีแ้จงไว้ในรายงานฉบบัก่อนหน้า (อาทิ การ
ควบรวมและเข้าซือ้กิจการ การเปล่ียนรอบการรายงาน ลกัษณะธุรกิจ วธีิการวดัผล)  

เ น่ืองจากเ ป็นการจัดท า
รายงานการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนในปีแรก จึงยังไม่มี
การปรับเปล่ียนข้อมูลจาก
ครัง้ก่อนหน้า 

3.11 การเปล่ียนแปลงที่มีนยัส าคญัในกรอบและขอบเขตการรายงานหรือวิธีการวดัผลท่ีต่างจากรายงานฉบบั
ท่ีแล้ว  

3.12 นโยบายและข้อปฏิบตัิด้านการรับประกันแบบรายงานจากหน่วยงานภายนอก ในกรณีท่ีไม่ได้ระบุใน
รายงานการรับประกันท่ีแนบมาพร้อมกบัรายงานความยัง่ยืน ให้อธิบายกรอบและหลักการท่ีใช้ของผู้
รับประกันภายนอกนัน้ๆ รวมทัง้ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรท่ีจัดท ารายงานกับผู้ รับประกันภายนอก
ดงักล่าว 

 

ยังไม่มีการรับประกันแบบ
รายงานจากห น่วยงาน
ภายนอก 

4. ธรรมำภบิำล ข้อยึดม่ัน และข้อผูกพันร่วม 
8.1 โครงสร้างการก ากบัดแูลขององค์กร รวมถงึคณะกรรมการท่ีอยู่ภายใต้ส่วนงานบริหารสงูสดุ ที่รับผิดชอบ

โดยตรง เช่น การวางกลยทุธ์หรือควบคมุดแูลองค์กร 
 หน้า 20 

8.2 ระบวุา่ประธานกรรมการผู้ มีอ านาจสงูสดุขององค์กรด ารงต าแหน่งผู้บริหารขององค์กรด้วยหรือไม่ (กรณี
ท่ีด ารงต าแหน่ง ให้ระบเุหตผุลของการแตง่ตัง้ และบทบาทการบริหารงานในองค์กร)  หน้า 20-27 

8.3 ส าหรับองค์กรท่ีมีโครงสร้างคณะกรรมการเดียว ให้ระบุจ านวนและเพศของกรรมการอิสระ และ/หรือ
มิได้เป็นกรรมการบริหารท่ีอยู่ในคณะกรรมการสงูสดุขององค์กร 

 หน้า 31-32 

8.8 ช่องทางส าหรับผู้ ถือหุ้ นและพนักงานในการเสนอค าแนะน า หรือแนวทางการด าเนินงานต่อ
คณะกรรมการสงูสดุขององค์กร  หน้า 30-31, 40 

8.5 ความสัมพันธ์ระหว่างผลตอบแทน (รวมถึง ค่าตอบแทนหลังพ้นต าแหน่ง) ของคณะกรรมการสูงสุด 
ผู้บริหารอาวโุส และผู้บริหารอ่ืนๆ กบัผลประกอบการขององค์กร (รวมถึง ผลการด าเนินงานด้านสงัคม
และสิ่งแวดล้อม) 

 หน้า 33 

8.6 กระบวนการท่ีคณะกรรมการสงูสดุใช้ก ากบัดแูลเพ่ือหลีกเล่ียงมิให้มีผลประโยชน์ทบัซ้อน  หน้า 31-32 

8.7 กระบวนการก าหนดองค์ประกอบ คณุสมบตัิและความรู้ความช านาญของกรรมการ ในส่วนงานบริหาร
สงูสดุและคณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง โดยค านงึถงึเพศ และเกณฑ์ความหลากหลายด้านอ่ืนๆ 

 หน้า 27, 31 

8.8 การจดัท าพนัธกิจ หรือค่านิยม จรรยาบรรณ และหลกัการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ 
สงัคม และสิ่งแวดล้อม รวมทัง้สถานะของการน าไปปฏิบตัิ  หน้า 5 

8.9 ขัน้ตอนการด าเนินงานของคณะกรรมการสูงสุดในการก ากบัดแูลตามเจตนารมณ์ท่ีองค์กรระบุไว้ การ
บริหารผลการด าเนินงานด้านเศรษฐกิจ สงัคม และสิ่งแวดล้อม รวมถึงโอกาสและความเส่ียงท่ีเก่ียวข้อง 
ตลอดจนการเข้าร่วมเป็นภาคีหรือปฏิบตัติามมาตรฐาน จรรยาบรรณ และหลกัการตา่งๆท่ีสากลยอมรับ 

 หน้า 30, 41-42 

8.10 กระบวนการประเมินผลงานการบริหารของคณะกรรมการสูงสุดท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานด้าน
เศรษฐกิจ สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

 หน้า 25, 31-37 

8.11 การอธิบายถึงการน าหลักการหรือแนวทางการระแวดระวงัด้านสิ่งแวดล้อม (ตามปฏิญญาริโอมาตรา 
15) มาใช้อ้างอิงในองค์กร  

เ น่ืองจากเ ป็นการจัดท า
รายงานการพัฒนาอย่าง
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ข้อมูล
องค์กร 

รำยกำรที่เปิดเผย 
สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

ยั่งยืนในปีแรก จึงยังไม่มี
การจัดเก็บข้อมูลรายงาน
ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม 

8.12 กฎบตัร หลกัการ หรือความริเร่ิมอ่ืนๆ ท่ีจดัท าขึน้จากภายนอกในด้านเศรษฐกิจ สงัคม และสิ่งแวดล้อม 
ซึง่องค์กรเข้าเป็นสมาชิกหรือให้การรับรอง 

 

บริษัทยงัไม่มีการเข้าร่วม
เป็นสมาชิกภาพ หรือได้รับ
การรับรองจากหน่วยงานใด

แตอ่ย่างใด 
8.13 การเป็นสมาชิกภาพ ในสมาคม (เช่น สมาคมการค้าหรือสภาอตุสาหกรรม) และ/หรือหน่วยงานท่ีให้การ

สนบัสนนุทัง้ในระดบัประเทศและระหว่างประเทศ โดยท่ีองค์กร: มีต าแหน่งในคณะกรรมการบริหาร มี
บทบาทในโครงการหรือคณะกรรมการ ให้ความช่วยเหลือด้านเงินทนุนอกเหนือจากค่าบ ารุงสมาชิกภาพ 
หรือเข้าเป็นสมาชิก เพ่ือหวงัผลเชิงกลยทุธ์ 

 

บริษัทยงัไม่มีการเข้าร่วม
เป็นสมาชิกภาพในสมาคม

ใดแตอ่ย่างใด 

8.18 กลุ่มผู้ มีส่วนได้เสียท่ีองค์กรมีข้อผกูพนัร่วม  หน้า 30, 41-42 

8.15 หลกัเกณฑ์ในการระบแุละคดัเลือกกลุ่มผู้ มีส่วนได้เสียท่ีจะพฒันาข้อผกูพนัร่วมกบัองค์กร  หน้า 30, 41-42 

8.16 แนวการพฒันาข้อผูกพนัร่วมกบัผู้ มีส่วนได้เสีย รวมทัง้ความถ่ีในการเข้าร่วมตามลกัษณะ และกลุ่มผู้ มี
ส่วนได้เสีย 

 
หน้า 30, 41-42 

8.17 เร่ืองและข้อกังวลหลักท่ีผู้ หยิบยกขึน้ในระหว่างการพัฒนาข้อผูกพันร่วมกับผู้ มีส่วนได้เสีย รวมทัง้
แนวทางที่องค์กรตอบสนอง ตลอดจนการรายงานการด าเนินงานตอ่เร่ืองและข้อกงัวลหลกัเหล่านัน้ 

 
หน้า 30, 41-42 

การเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นมาตรฐานส่วนท่ี 2 : แนวการบริหารจดัการองคก์ร 

แนวกำร
บริหำรจัดกำร 

รำยกำรที่เปิดเผย 
สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

เศรษฐกิจ ผลเชิงเศรษฐกิจ  หน้า 43 
สิ่งแวดล้อม วสัด ุ  หน้า 44 

พลงังาน  หน้า 45 
ผลิตภณัฑ์และบริการ  หน้า 46 
การขนส่ง  หน้า 46 

ภาพรวม  หน้า 44 
การปฏิบตัด้ิาน
แรงงานและ
งานท่ีมีคณุคา่ 

การจ้างงาน  หน้า 47 

แรงงาน/ฝ่ายบริหารสมัพนัธ์  หน้า 53 
อาชีวอนามยัและความปลอดภยั  หน้า 50-51 
การฝึกอบรมและการให้ความรู้  หน้า 48, 51 

ความหลากหลายและโอกาสแหง่ความเท่าเทียม  หน้า 47, 48 
ผลตอบแทนท่ีเทา่เทียบระหวา่งชายหญิง  หน้า 49 

สิทธิมนษุยชน การไม่เลือกปฏิบตั ิ  หน้า 47 

แรงงานเดก็  หน้า 47 
แรงงานเกณฑ์และแรงงานบงัคบั  หน้า 47 
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แนวกำร
บริหำรจัดกำร 

รำยกำรที่เปิดเผย 
สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

การเยียวยา 

 

หน้า 50  
ในรอบปี 2557 ยงัไม่พบ
พนกังานป่วย/ได้รับ

บาดเจ็บ อนัเน่ืองมาจาก
การปฏิบตังิาน 

สงัคม ชมุชนท้องถิ่น  หน้า 52 
ความ
รับผิดชอบตอ่
ผลิตภณัฑ์ 

สขุภาพและความปลอดภยัของลกูค้า  หน้า 46 

การแสดงฉลากผลิตภณัฑ์และบริการ  ปกหน้า, ปกหลงั 

การเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นมาตรฐานส่วนท่ี 3 : ตวัช้ีวดัผลการด าเนินงาน 

ตัวชีว้ัดผล
กำร

ด ำเนินงำน 
รำยกำรที่เปิดเผย 

สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

เศรษฐกิจ 
ผลเชิงเศรษฐกิจ 

1 มลูค่าทางเศรษฐกิจทางตรง เช่น รายได้ ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน ผลตอบแทนพนักงาน การบริจาค
และการลงทนุในชมุชน ก าไรสะสม เงินปันผล ดอกเบีย้ และภาษีน าส่งรัฐ  หน้า 43 

2 ความคุ้มครองที่มีตอ่ภาระในโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของกิจการ  หน้า 43 
3 การพฒันาและผลกระทบจากการลงทนุในโครงสร้างพืน้ฐาน รวมถึงบริการเพ่ือประโยชน์สาธารณะ

ในช่องทางท่ีเป็นทัง้เชิงพาณิชย์ การให้ท่ีค านวณเทียบเคียงเป็นจ านวนเงิน หรือการท างานบริการ
สงัคม 

 หน้า 43 

สิ่งแวดล้อม 
วัสดุ 

4 ปริมาณวสัดท่ีุใช้ (ระบเุป็นน า้หนกัหรือปริมาณ) 

 

เน่ืองจากเป็นการจดัท า
รายงานการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนในปีแรก จงึยงัไม่มี
การจดัท าข้อมลูในส่วน
ดงักล่าว 

พลังงำน 
5 ความริเร่ิมในการจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการท่ีมีประสิทธิภาพ การใช้พลังงานหรือใช้พลังงาน

หมนุเวียน และการลดความต้องการพลงังานของผลิตภณัฑ์และบริการท่ีเป็นผลมาจากความริเร่ิม
ดงักล่าว 
 

 หน้า 46 

ผลิตภัณฑ์และบริกำร 
6 ความริเร่ิมขององค์กรในการบรรเทาผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม และขอบเขตของการบรรเทา

ผลกระทบ อนัเกิดจากผลิตภณัฑ์และบริการ  หน้า 44-46 
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ตัวชีว้ัดผล
กำร

ด ำเนินงำน 
รำยกำรที่เปิดเผย 

สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

กำรขนส่ง 
7 นยัส าคญัท่ีมีต่อผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมท่ีเกิดจากการขนส่งผลิตภณัฑ์สินค้า และวตัถุดิบต่างๆ 

ท่ีถกูน าไปใช้ในการด าเนินงานขององค์กร และการขนส่งพนกังานขององค์กร  หน้า 46 

ภำพรวม 
8 ยอดการใช้จ่ายและการลงทนุด้านสิ่งแวดล้อม แบง่ตามประเภท 

 
ยงัไม่มีคา่ใช้จ่ายในส่วน

ดงักล่าว 
สังคม: กำรปฏิบัตด้ิำนแรงงำนและงำนที่มีคุณค่ำ 
กำรจ้ำงงำน 

9 ยอดแรงงานรวม แยกตามชนิดการจ้าง สญัญาจ้างและภมูิภาค (จ าแนกตามเพศ)  หน้า 47, 48 
10 จ านวนและอัตราส่วนของพนักงานเข้าใหม่ และพนกังานท่ีพ้นสภาพ แยกตามช่วงอายุ เพศ และ

ภมูิภาค  
หน้า 48 

11 สวสัดิการส าหรับพนกังานประจ า ซึง่พนกังานชัว่คราวไม่ได้รับ โดยแบ่งตามพืน้ท่ีการปฏิบตัิงานท่ี
ส าคญั  

หน้า 49 
พนกังานได้รับสวสัดกิาร
พืน้ฐานเหมือนกนั 

12 การกลบัเข้าท างานและอตัราการคงอยู่ของบคุลากร หลงัการใช้สิทธ์ลาคลอด (จ าแนกตามเพศ)  หน้า 48 
แรงงำน/ฝ่ำยบริหำรสัมพันธ์ 

13 ระยะเวลาขัน้ต ่าในการบอกกล่าวกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงการด าเนินงานอย่างมีนยัส าคญั แม้ว่า
จะไม่ระบใุนข้อตกลงเก่ียวกบัสภาพการจ้างงานก็ตาม  หน้า 49 

อำชีวอนำมัย และควำมปลอดภัย 
14 ร้อยละของก าลงัแรงงานรวมที่อยู่ในคณะกรรมการร่วม เพ่ือสขุภาพและความปลอดภยัของแรงงาน

และการจดัการ ซึ่งมีส่วนร่วมในการดูแลและให้ค าแนะน าเก่ียวกบัโครงการด้านอาชีวอนามยัและ
ความปลอดภยั 

 หน้า 50 

15 อตัราการบาดเจ็บ โรคจากการท างาน จ านวนวนัสูญเสียและการขาดงาน และจ านวนผู้ ท่ีเสียชีวิต
เน่ืองจากการปฏิบตังิาน ซึง่จ าแนกตามภมูิภาค และเพศ  หน้า 50 

16 ร้อยละของการด าเนินงานขององค์กรท่ีผ่านการตรวจสอบว่าเป็นไปตามระบบการจดัการอาชีวอนา
มยัและความปลอดภยัในระดบัสากล 

 หน้า 50 

17 แผนงานท่ีมีไว้ช่วยเหลือแรงงานและครอบครัว ชุมชน ทัง้การให้ความรู้ การฝึกอบรม การให้
ค าปรึกษา การป้องกนั และการควบคมุความเส่ียงตอ่โรคร้ายแรงตา่งๆ  หน้า 50-51 

กำรฝึกอบรมและกำรให้ควำมรู้ 
18 จ านวนชัว่โมงเฉล่ียของการฝึกอบรมตอ่คนตอ่ปี (จ าแนกตามเพศ ประเภทพนกังาน) 

 

เ น่ืองจากเ ป็นการจัดท า
รายงานการพัฒนาอย่าง
ยั่ง ยืนในปีแรกจึงยังไม่ มี
การจดัเก็บข้อมลูดงักล่าว 

19 โครงการเพ่ือการจดัการทกัษะและการเรียนรู้ตลอดชีวติ ที่เอือ้ตอ่การจ้างงานตอ่เน่ือง และช่วยเหลือ
พนกังานในการจดัการเป้าหมายในการท างาน 
 

 หน้า 30, 48 
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ตัวชีว้ัดผล
กำร

ด ำเนินงำน 
รำยกำรที่เปิดเผย 

สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

20 ร้อยละของพนกังานท่ีได้รับการตรวจสอบพฒันาการด้านอาชีพและผลการปฏิบตัิงานโดยแบ่งตาม
เพศ 

 

หน้า 48 
พนกังานทกุคนได้รับการ
พฒันาด้านอาชีพเป็น

ประจ าทกุปี 
ควำมหลำกหลำยและโอกำสแห่งควำมเท่ำเทียม 

21 องค์ประกอบของฝ่ายบริหารและสดัส่วนพนกังาน จ าแนกตามประเภทพนกังาน โดยแยกตามเพศ 
ช่วงอาย ุกลุ่มคนส่วนน้อย และตามเกณฑ์ความหลากหลายอ่ืนๆ 

 หน้า 47, 48 

ผลตอบแทนที่เท่ำเทียมระหว่ำงหญิงและชำย 
22 อัตราส่วนเงินเดือนและค่าตอบแทนพืน้ฐานระหว่างหญิงและชาย จ าแนกตามประเภทพนักงาน 

และถิ่นท่ีตัง้ส าคญัของแหล่งด าเนินงาน 
 

เน่ืองจากเป็นการจดัท า
รายงานการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนในปีแรกจงึยงัไม่มี
การจดัเก็บข้อมลูดงักล่าว 

สังคม: สิทธิมนุษยชน 
แนวปฏิบัติด้ำนกำรลงทุนและจัดหำ 

23 จ านวนชัว่โมงการฝึกอบรมพนกังานเร่ืองนโยบายและวิธีด าเนินการในประเด็นด้านสิทธิมนษุยชนท่ี
เก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบตังิาน รวมถงึร้อยละของพนกังานท่ีได้รับการฝึกอบรม 

 

เน่ืองจากเป็นการจดัท า
รายงานการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนในปีแรกจงึยงัไม่มี
การจดัเก็บข้อมลูดงักล่าว 

กำรไม่เลือกปฏิบัติ 
24 จ านวนครัง้ของกรณีการเลือกปฏิบตัแิละมาตรการท่ีใช้ด าเนินการแก้ไข 

 

หน้า 47 
ยงัไม่พบการเลือกปฏิบตัแิต่

อย่างใด 
แรงงำนเดก็ 

25 แหล่งด าเนินงานและผู้ ส่งมอบรายส าคัญท่ีบ่งชีว้่ามีความเส่ียงอย่างมีนัยส าคัญต่อกรณีการใช้
แรงงานเดก็ รวมถงึระบมุาตรการท่ีใช้เพ่ือยงัผลมิให้มีการใช้แรงงานเดก็เกิดขึน้ 

 
หน้า 47 

ไม่มีการใช้แรงงานเดก็ 
แรงงำนเกณฑ์และแรงงำนบังคับ 

26 แหล่งด าเนินงานแหละผู้ส่งมอบรายส าคญัท่ีบง่ชีว้า่มีความเส่ียงอย่างมีนยัส าคญัตอ่กรณีการใช้
แรงงานเกณฑ์และแรงงานบงัคบั รวมถงึระบมุาตรการท่ีใช้เพ่ือขจดัการใช้แรงงานเกณฑ์และ
แรงงานบงัคบัในทกุรูปแบบ 

 
หน้า 47 

 

กำรเยียวยำ 
27 จ านวนข้อร้องทกุข์ท่ีเก่ียวกบัสิทธิมนษุยชนท่ีได้รับเร่ือง ด าเนินการ และแก้ไขให้ลุล่วงผ่านทางกลไก

การร้องทกุข์ท่ีเป็นทางการ  หน้า 47 

สังคม: สังคม 
ชุมชนท้องถิ่น 

28 การด าเนินงานท่ีมีผลกระทบเชิงลบหรือมีแนวโน้มท่ีจะก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบอย่างมีนยัส าคญั
ตอ่ชมุชนท้องถิ่น 

 หน้า 46 
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ตัวชีว้ัดผล
กำร

ด ำเนินงำน 
รำยกำรที่เปิดเผย 

สถำนะ
รำยงำน 

อ้ำงอิง/ค ำตอบ 

29 มาตรการท่ีใช้ในการด าเนินงานเพ่ือป้องกันและบรรเทาผลกระทบเชิงลบหรือผลกระทบเชิงลบท่ี
คาดวา่จะเกิดขึน้อย่างมีนยัส าคญัตอ่ชมุชนท้องถิ่น  หน้า 46 

สังคม: ควำมรับผิดชอบต่อผลิตภัณฑ์ 
สุขภำพและควำมปลอดภัยของลูกค้ำ 

30 ระยะวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์และบริการท่ีได้รับการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ และความ
ปลอดภยัเพ่ือการปรังปรุง รวมถึงร้อยละของประเภทผลิตภณัฑ์และบริการส าคญัท่ีต้องด าเนินการ
ตามขัน้ตอนดงักล่าว 

 หน้า 46 

กำรแสดงฉลำกผลิตภัณฑ์และบริกำร 
31 แนวปฏิบตัท่ีิเก่ียวข้องกบัความพงึพอใจของลกูค้ารวมถงึผลการส ารวจระดบัความพอใจของลกูค้า  หน้า 31 

 

สถำนะกำรเปิดเผยข้อมูล 

:  เปิดเผยทัง้หมด :  เปิดเผยบางสว่น :  ไมเ่ปิดเผยข้อมลู 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 60 

 

 
บุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 
ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ/

ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
ประเภทรำยกำรที่กระท ำโดยบริษัท 

มูลค่ำรำยกำร )บำท(  
ควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของ

รำยกำร 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 30 มิ.ย. 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2556 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2557 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
1.  กิจกำรร่วมค้ำ ประดับวงศ์ และ 
วินเทจวิศวกรรม 
 
 
 
 
 
 

 

เงินลงทนุ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดต้นงวด: 
4,412,500.- 
 
ระหวา่งงวด : 
0.00.- 
ยอดปลายงวด: 
4,412,500.- 
 
 
 

ยอดต้นงวด : 
4,412,500.- 
 
ระหวา่งงวด : 
0.00.- 
ยอดปลายงวด: 
4,412,500.- 
 

ยอดต้นงวด : 
4,412,500- 
 
ระหวา่งงวด : 
0.00.- 
ยอดปลายงวด: 
4,412,500.- 
 

ยอดต้นงวด : 
4,412,500- 
 
ระหวา่งงวด : 
0.00.- 
ยอดปลายงวด: 
4,412,500.- 
 

การจดัตัง้กิจการร่วมค้า ประดับวงศ์ และ วินเทจ
วิศวกรรม เพื่อใช้เป็นบริษัทที่ เ ข้า ร่วมประมูล
โค ร งกา รอาคา รปฏิ บั ติ ก า ร วิ ท ย าศ าสต ร์ 
มหาวิทยาลยัรังสิตซึ่งเป็นโครงการที่บริษัทจ าเป็น
จะต้องใช้ผลงานทัง้ส่วนบริษัทและของบริษัท
ประดับวงค์ ซึ่งการด าเนินการจะท าให้บริษัท
สามารถเข้าร่วมประมลูและมีผลงานในโครงการ
ดงักล่าว เพื่อใช้ประโยชน์ในการประมลูโครงการ
ตอ่ไป 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสมสมเหตสุมผลและ
ยตุิธรรม 

เงินทดรองจา่ย 
 
 
 
 
 

ยอดต้นงวด : 
- 
ระหวา่งงวด : 
208,501.- 
ยอดปลายงวด: 
- 

ยอดต้นงวด : 
- 
ระหวา่งงวด : 
68,250.- 
ยอดปลายงวด: 
68,250.- 

ยอดต้นงวด : 
68,250- 
ระหวา่งงวด : 
736,652.22 
ยอดปลายงวด: 
804,902.22- 

ยอดต้นงวด 
804,902.22- 
ระหวา่งงวด 
(715,097.22) 
ยอดปลายงวด 
89,805.00- 

บริษัทมีความจ าเป็นที่จะต้องทดรองจ่ายคา่ใช้จา่ย
บางสว่นกิจการร่วมค้า และเม่ือกิจการร่วมค้าเบิก
งวดงานได้ก็จะน ามาช าระคืนบริษัท ซึง่เป็นไป
ตามข้อตกลงในการจดัตัง้กิจการร่วมค้า 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่รายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสมสมเหตสุมผล 

รำยกำรระหว่ำงกัน 
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บุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 
ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ/

ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
ประเภทรำยกำรที่กระท ำโดยบริษัท 

มูลค่ำรำยกำร )บำท(  
ควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของ

รำยกำร 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 30 มิ.ย. 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2556 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2557 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
บริษัทให้บริการท าบญัชีให้กิจการร่วมค้า ยอดต้นงวด : 

30,000.- 
ระหวา่งงวด : 
360,000.- 
ยอดปลายงวด: 
60,000.- 

ยอดต้นงวด : 
60,000.- 
ระหวา่งงวด : 
180,000.- 
ยอดปลายงวด: 
60,000.- 

ยอดต้นงวด : 
60,000.- 
ระหวา่งงวด : 
270,000.- 
ยอดปลายงวด: 
330,000.- 

ยอดต้นงวด : 
330,000.- 
ระหวา่งงวด : 
360,000.- 
ยอดปลายงวด: 
690,000.- 

บริษัทเป็นผู้ จัดท าบัญชีให้กิจการร่วมค้าจึงคิด
คา่ใช้จา่ยตามประมาณการคา่ใช้จา่ยจริง 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสมสมเหตสุมผล 

2.  WorldMax Management 
Limited 

เงินให้กู้ยืม  ยอดต้นงวด:                    
- 
ระหวา่งงวด:       
 40, 000,000.- 
ยอดปลายงวด:    
 40, 000,000.- 

ยอดต้นงวด : 
40,000,000.- 
ระหวา่งงวด : 
108,090,000.- 
ยอดปลายงวด: 
148,090,000.- 

ยอดต้นงวด : 
148,090,000.- 
ระหวา่งงวด : 
151,432,000.- 
ยอดปลายงวด: 
299,522,000.- 

บริษัทให้ทางบริษัทย่อยท าการกู้ ยืมเพื่อเป็นทุน
หมนุเวียนเพื่อใช้ในการด าเนินงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสม สมเหตสุมผล 

ดอกเบีย้ค้างรับ  ยอดต้นงวด:                    
- 
ระหวา่งงวด:       
915,068.20.- 
ยอดปลายงวด:    
 915,068.20.- 

ยอดต้นงวด : 
915,068.20.- 
ระหวา่งงวด : 
2,663,460.90.- 
ยอดปลายงวด: 
3,578,529.10.- 

ยอดต้นงวด : 
3,578,529.10.- 
ระหวา่งงวด : 
10,063,995.36.- 
ยอดปลายงวด: 
13,642,524.46.- 

บริษัทให้คิดอัตราดอกเบีย้ตามสัญญาร้อยละ 5 
ของเงินกู้ตามจ านวนดงักลา่ว 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสม สมเหตสุมผล 

3. บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ำกัด
(บริษัทย่อย) 
 

เงินลงทนุ  ยอดต้นงวด :                    
- 
ระหวา่งงวด:       
10,000,000.- 
ยอดปลายงวด:    
 10,000,000.- 

ยอดต้นงวด : 
10,000,000.- 
ระหวา่งงวด: 
.- 
ยอดปลายงวด: 
10,000,000.- 

ยอดต้นงวด : 
10,000,000.- 
ระหวา่งงวด: 
.- 
ยอดปลายงวด: 
10,000,000.- 

บริษัทฯได้มีการจัดตัง้บริษัทย่อย เพื่อประกอบ
ธุรกิจการลงทนุในธุรกิจอ่ืนที่มีโอกาสในการสร้าง
ผลตอบแทนที่ เหมาะสมทัง้บริษัทในและนอก
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยจะไมด่ าเนิน
ธุรกิจที่ขัดแย้งกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ  บริษัท
ย่อยมีทนุจดทะเบียน 1 ล้านหุ้นๆละ 10 บาท ซึ่ง
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บุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 
ลักษณะกำรประกอบธุรกิจ/

ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
ประเภทรำยกำรที่กระท ำโดยบริษัท 

มูลค่ำรำยกำร )บำท(  
ควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของ

รำยกำร 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 30 มิ.ย. 
ปี 2555 

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2556 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
ปี 2557 

1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 
  บริษัทฯ ลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 60 ของทุนจด

ทะเบียน ต่อมาเม่ือวันที่ 26 กันยายน 2555 ที่
ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติให้แก้ไข
สดัส่วนการถือหุ้นจากร้อยละ 60 เป็นร้อยละ 100 
ของทนุจดทะเบียน 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสม สมเหตสุมผล   

เงินให้กู้ยืม   ยอดต้นงวด : 
.- 
ระหวา่งงวด : 
20,00,000.- 
ยอดปลายงวด: 
20,000,000.- 

ยอดต้นงวด : 
20,000,000.- 
ระหวา่งงวด : 
(13,219,178.06.-) 
ยอดปลายงวด: 
6,780,821.94.- 

บริษัทให้ทางบริษัทย่อยท าการกู้ ยืมเพื่อเป็นทุน
หมนุเวียนเพื่อใช้ในการด าเนินงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสม สมเหตสุมผล  

 ดอกเบีย้ค้างรับ   ยอดต้นงวด : 
.- 
ระหวา่งงวด : 
972,602.75.- 
ยอดปลายงวด: 
972,602.75.- 

ยอดต้นงวด : 
972,602.75.- 
ระหวา่งงวด : 
(907,581.17.-) 
ยอดปลายงวด: 
65,021.58.- 

บริษัทให้คิดอัตราดอกเบีย้ตามสัญญาร้อยละ 5 
ของเงินกู้ตามจ านวนดงักลา่ว 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการ
ดงักลา่วเป็นรายการที่เหมาะสม สมเหตสุมผล 
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ล ำดับ บริษัท 
นำยโสรัจ 

โรจนเบญจกุล 
นำยไพบูลย์ 

เธียรพิริยะตระกูล 
นำยสุพจน์ 

ฉำยแก้วโปร่ง 
นำยนิพนธ์ 
อรุณพูลศลิ 

นำยฟุง ไซกง 
(Mr.FoongSai Kong) 

นำยเซน็ ลู 
(Mr. Zhen Lu) 

นำยปรำโมทย์ 
กอบคุณนันท์ 

บริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) D, CED,CEO, S D, ED, S D, ED, S D, CAC D D, AC D, AC 
1 บริษัทท่ีเก่ียวข้อง 

บริษัทแฟชัน่ไลน์จ ากดั 
      CEO 

2 บริษัทInno Products จ ากดั D       
3 บริษัทฟิฟตี ้แบงคอกจ ากดั     D   
4 บริษัทWorldMax Management จ ากดั     CEO, D, S   

5 บริษัทแคปปิตอลคอร์จ ากดั D, S    D, S   

 
CD = ประธานกรรมการ  CAC = ประธานกรรมการตรวจสอบ 
CED = ประธานกรรมการบริหาร  CEO = ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
D = กรรมการ  ED = กรรมการบริหาร 
S = ผู้ มีอ านาจลงนาม  AC = กรรมการตรวจสอบ 

 
หมายเหต ุ: ข้อมลูดงักล่าวสิน้สดุณ 31 ธนัวาคม 2557 

 
 

รำยละเอยีดเกีย่วกบักรรมกำรบรษิทั และบริษทัท่ีเกีย่วขอ้ง 
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เสนอ  ผู้ถอืหุ้นและคณะกรรมกำร  บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกัด (มหำชน) 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) บริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน ซึ่ง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือ
หุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีสิน้สุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและหมายเหตเุร่ืองอ่ืน  ๆ 
และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2557 งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สุดวนัเดียวกนั 
รวมถงึหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและหมายเหตเุร่ืองอ่ืน ๆ 

 
ควำมรับผิดชอบของผู้บริหำรต่องบกำรเงนิ 
ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบในการจดัท าและการน าเสนองบการเงินเหล่านีโ้ดยถกูต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

รับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคมุภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อ

ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด 

ควำมรับผิดชอบของผู้สอบบญัชี 
ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบในการแสดงความเหน็ต่องบการเงินดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ซึ่งก าหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบตัิตามข้อก าหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบตัิงานตรวจสอบ

เพ่ือให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลวา่ งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 

การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพ่ือให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบญัชีเก่ียวกับจ านวนเงินและการเปิดเผ ยข้อมูลในงบ

การเงิน วิธีการตรวจสอบท่ีเลือกใช้ขึน้อยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบญัชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ

ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเส่ียงดงักล่าว ผู้สอบบญัชี

พิจารณาการควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัท าและการน าเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามท่ีควรของกิจการ เพ่ือออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แตไ่ม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคมุภายในของกิจการ  

การตรวจสอบรวมถงึการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีท่ี

จดัท าขึน้โดยผู้บริหาร รวมทัง้การประเมินการน าเสนองบการเงินโดยรวม 

ข้าพเจ้าเช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า 

ควำมเห็น 
ข้าพเจ้าเหน็วา่ งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินรวมของบริษัท วินเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) บริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคมุ
ร่วมกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ผลการด าเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั และแสดงฐานะการเงินของ
บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนั 
โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 
 

รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
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ข้อมูลและเหตุกำรณ์ที่เน้น 
ข้าพเจ้าให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 18 ซึ่งระบุว่าบริษัทมีการบนัทกึขาดทนุจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 
จ านวน 301 ล้านบาทในปี 2557 ทัง้นีค้วามเหน็ของข้าพเจ้าตอ่งบการเงินไม่ได้มีเง่ือนไขในเร่ืองนี ้

เร่ืองอื่น 
งบการเงินรวมของบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) บริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั และงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษัท วนิเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีอ่ืน ซึง่ได้แสดงความเห็นอย่างมีเง่ือนไข 
เน่ืองจากการถูกจ ากดัขอบเขตโดยสถานการณ์ ผู้สอบบญัชีดังกล่าวไม่สามารถสรุปได้ว่าจ าเป็นต้องปรับปรุงมลูค่าเงินลงทนุในบริษัท
ร่วมและคา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปี 2556 และส่วนขาดทนุจาก
เงินลงทนุในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมส าหรับปี 2556 หรือไม่เพียงใด ตามรายงานลงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2557 ยกเว้น เร่ืองการแก้ไข
และน าเสนองบการเงินใหม่และเงินลงทนุในบริษัทร่วม ลงวนัท่ี  4 ธันวาคม 2557 และเน้นให้สังเกตเก่ียวกบัการท่ีบริษัทได้จัดท าและ
น าเสนองบการเงินปี 2556 ใหม่ 

 
 
 
 

                                                                                                   นายบญุเลิศ  แก้วพนัธุ์พฤกษ์ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 4165 

บริษัท บีพีอาร์ออดทิแอนด์ แอดไวเซอร่ี จ ากดั 
 

กรุงเทพฯ : 26 กมุภาพนัธ์ 2558 
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บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557 

   (หน่วย : บำท) 
งบแสดงฐำนทำงกำรเงนิ 

หมำย
เหตุ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

สินทรัพย์ 31 ธ.ค.2557 
31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
31 ธ.ค.2557 

31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
สินทรัพย์หมุนเวียน        
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 102,767,193  49,646,608  20,418,093  37,304,297  19,934,651  16,118,400 
เงินลงทนุชัว่คราว 7 7,242,925  42,577,722  53,764,751  7,242,925  23,752,722  53,764,751 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น        
- กิจการที่เก่ียวข้องกนั 5,8 12,410,157  14,141,107  12,765,277  5,916,620  9,308,027  26,145,218 
- กิจการอ่ืน 8 115,211,560  122,848,984 134,508,973  109,638,038  121,315,442  110,756,964 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับ
แก่บริษัทยอ่ย 5 - - - 322,707,485  158,923,432  40,915,068 
รายได้ที่ยงัไมเ่รียกช าระ 9 102,950,201  176,137,634  169,500,332  102,950,201  176,137,635  169,500,332 
สินค้าคงเหลือ 10 13,401,419  27,652,920  39,813,046  13,401,419  27,652,920  39,813,046 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น  678,255  1,635,246  43,946,348  620,178  1,183,684  2,037,445 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  354,661,710  434,640,221  474,716,820  599,781,163  538,208,513  459,051,224 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน        
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค า้ประกนั 11 106,606, 222  100,060, 600  86,016, 101  106,606, 222  100,060, 600  86,016,101 
ลกูหนีเ้งินประกนัผลงานสว่นที่ถึงก าหนด
รับคืนเกินกวา่หนึ่งปี 

 

20,151, 600  21,665, 221  22,758, 627  20,151, 600  21,665, 221  22,758,626 
เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 12 - - - 32  10,000,032  10,000,032 
เงินลงทนุในการร่วมค้า 13 - - - 4,412,500  4,412,500  4,412,500 
เงินลงทนุในบริษัทร่วม 14 -  301,130,000  -  -  301,130,000 - 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบีย้ค้างรับ
แก่กิจการอ่ืน 15.1 78,655,579  62,285,416  -  -  - - 
เงินมดัจ าและเงินจา่ยลว่งหน้าเพื่อการ
ลงทนุ 15.2 136,796,450  59,064,480  

-  - - - 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 16 43,463,092  49,101,503  53,602,223  39,769,033  44,231,494  48,440,061 
สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 17 162,095 318,183 481,273 138,265 286,604 469,681 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 24 1,373,418  2,194,438  1,599,071  1,373,418  2,194,438  1,599,071 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น        
- ภาษีเงินได้ถกูหกัณที่จา่ย  28,231,408  28,231,408  15,941,154  23,985,259  23,985,259  12,414,693 
- อ่ืนๆ  1,730,704  1,665,962  3,050,867  384,671  368,671  648,837 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  421,172,809  630,137,265  195,850,556  200,823,241  512,754,873  199,160,842 
รวมสินทรัพย์   775,834,519  1,064,777,486  670,567,376  800,604,404  1,050,963,386  658,212,066 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้

งบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
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   (หน่วย : บำท) 
งบแสดงฐำนทำงกำรเงนิ 

หมำย
เหตุ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

หนีสิ้น 31 ธ.ค. 2557 
31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
31 ธ.ค.2557 

31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
หนีสิ้นหมุนเวียน        
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงิน 18 159,417,268  276,210,086 175,639,795  159,417,268  265,057,850  175,639,795 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น        
- กิจการที่เก่ียวข้องกนั 5,19 4,587,867  11,440,097  14,738,000  7,533,152  6,959,837  7,623,000 
- กิจการอ่ืน 19 88,973,510  107,630,620  109,243,340  82,223,827  105,878,265  104,046,244 
หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงินที่ถึงก าหนด
ช าระภายในหนึ่งปี 20 2,291,836  2,246,832  1,361,326  1,253,783  1,285,945  1,361,326 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที่ถึง
ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 21 -  474,000  1,236,443  -  474,000  1,236,443 
เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 9 36,902,735  18,285,554  8,459,828  36,902,735  18,285,554  6,928,248 
เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน  30,836,759  24,453,183  15,030,622  30,836,759  2 4,453,183  15,030,622 
ประมาณการหนีส้ินระยะสัน้ 22 4,285,818  3,780,542  3,129,271  4,285,818  3,780,542  3,129,271 
ภาษีเงินได้ค้างจา่ย  -  -  2,156,412  -  -  2,156,412 
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน  327,295,793  444,520,914  330,995,037  322,453,342  426,175,176  317,151,361 
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน        

หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน - สทุธิจาก
สว่นที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 20 2,441,867 4,732,887 3,492,736 1,026,298 2,279,265 3,492,736 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - 
สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่ง
ปี 21 -  -  6,431,678  -  -  6,431,678 
ภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนกังาน 23 990,817  809,111  1,880,370  990,817  809,111  1,880,370 
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน  3,432,684  5,541,998  11,804,784  2,017,115  3,088,376  11,804,784 
รวมหนีสิ้น  330,728,477  450,062,912  342,799,821  324,470,457  429,263,552  328,956,145 

 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้
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   (หน่วย : บำท) 
งบแสดงฐำนทำงกำรเงนิ 

หมำย
เหตุ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 31 ธ.ค. 2557 
31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
31 ธ.ค. 2557 

31 ธ.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 

1 ม.ค. 2556 
“จัดประเภท

ใหม่” 
ส่วนของผู้ถือหุ้น        
ทุนเรือนหุ้น - หุ้ นสามัญ หุ้ นละ 1.00บาท 
ทุนจดทะเบียน –530,916,666 หุ้ น หุ้ นละ 
1.00บาท ในปี 2557และ 318,550,000 หุ้น 
หุ้ นละ  1.00บาท  ใน ปี  2556 และ 
220,000,000 หุ้ น  หุ้ นละ  1.00บาทในปี 
2555 25 530,916,666  318,550,000  220,000,000  530,916,666  318,550,000  220,000,000 
ทุนที่ ออกและช า ร ะ เต็ มมูลค่ าแ ล้ ว  -
424,733,333 หุ้ น หุ้ นละ1.00 บาท ในปี 
2557 และ 318,550,000หุ้ น หุ้ นละ 1.00
บาทในปี 2556 และ173,700,000 หุ้ น หุ้ น
ละ 1.00บาทในปี 2555 25 424,734,319  318,550,000  173,700,000  424,734,319  318,550,000  173,700,000  
สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั 27 846,563,023  766,924,044  108,999,044  846,563,023  766,924,044  108,999,044 
ก าไร (ขาดทนุ) สะสม        
- จดัสรรเพื่อส ารองตามกฎหมาย 27 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 
- ยงัไมไ่ด้จดัสรร  (844,325,761) (485,396,718)  39,553,465  ( 802,115,004)  (470,725,819)  39,605,268 
องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น  11,182,852  7,685,639  (1,436,563)  - - - 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  445,106,042  614,714,574  327,767,555  476,133,947  621,699,834  329,255,921 
สว่นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ  - - - - - - 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  445,106,042  614,714,574  327,767,555  476,133,947  621,699,834  329,255,921 
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น  775,834,519  1,064,777,486  670,567,376  800,604,404  1,050,963,386  658,212,066 

 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
 

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 69 

 
 

บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557 

     (หน่วย : บำท) 

รำยกำร 
หมำย
เหตุ 

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
2557 2556 

(ปรับปรุงใหม่) 
2557 2556 

(ปรับปรุงใหม่) 
รำยได้      
รายได้จากการขาย  16,552,195 - - - 
รายได้จากการให้บริการ  456,346,926  585,780,085  455,869,042  585,780,085 
ดอกเบีย้รับ  4,835,566  1,859,181  12,650,383  7,606,590 
รายได้อ่ืน  18,008,667  11,535,440  7,778,669  15,401,694 
รวมรำยได้  495,743,354 599,174,706 476,298,094 608,788,369 
ค่ำใช้จ่ำย 29     
ต้นทนุขาย  14,836,875 - - - 
ต้นทนุการให้บริการ  424,385,821  513,362,604  424,385,821  512,501,854 
คา่ใช้จา่ยในการขาย  1,432,055  895,553  1,432,054  895,553 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร  99,085,610  72,787,151  67,456,657  81,251,417 
คา่ใช้จา่ยอ่ืน  - 11,941,462 - - 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทร่วม  300,978,077  487,603,411  301,130,000  497,005,935 
ต้นทนุทางการเงิน  12,981,016  16,366,880  12,461,727  15,582,247 
รวมค่ำใช้จ่ำย  853,699,454  1,102,957,061  806,866,259  1,107,237,006 
ขำดทุนก่อนส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงนิลงทุนในบริษัทร่วมและภำษีเงนิได้  (357,956,100)  (503,782,355)  (330,568,165)  (498,448,637) 
สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 14 (151,923)  (9,402,524) - - 
ขำดทุนก่อนภำษีเงนิได้  (358,108,023)  (513,184,879)  (330,568,165)  (498,448,637) 
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้ 24 (821,020)  (5,712,754)  (821,020)  ( 5,829,900) 
ขำดทุนส ำหรับปี  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจำกภำษี      
ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงินที่เป็นเงินตราตา่งประเทศ  3,497,213 9,122,202 - - 
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี      
สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 
สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ  - - - - 

  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวม      
สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 
สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ  - - - - 
  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 

ขำดทุนต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน 30 (0.99)  (1.91)  (0.91)  (1.86) 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
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บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557 

(หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 

ส่วนของส่วน
ได้เสียที่ไม่มี

อ ำนำจ
ควบคุม 

รวมส่วนของผู้
ถือหุ้น 

หมำย
เหตุ 

ทุนที่ออกและ
ช ำระเต็ม
มูลค่ำแล้ว 

ส่วนเกิน
มูลค่ำหุ้น
สำมัญ 

ก ำไรสะสม 

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น 

รวมส่วนต่ำง
ของผู้ถือหุ้น
บริษัทใหญ่ 

ก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

รวม
องค์ประกอบ

อื่นของส่วนของ
ผู้ถือหุ้น 

ผลต่ำงจำกกำร
แปลงค่ำงบ
กำรเงนิที่เป็น

เงนิตรำ
ต่ำงประเทศ 

จัดสรรเพื่อ
ส ำรองตำม
กฎหมำย 

ยังไมได้
จัดสรร 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2556  173,700,000 108,999,044 6,951,609 39,553,465 (1,436,563)  (1,436,563) 327,767,555 -  327,767,555 
รำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น           
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 14 144,850,000  657,925,000  -  -  -  -  802,775,000  -  802,775,000 

เงินปันผลจา่ย 28 -  -  -  (6,052,550)  -  -  (6,052,550)  -  (6,052,550) 
รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือ
หุ้น 

 
144,850,000  657,925,000  -  (6,052,550)  -  -  796,722,450  -  796,722,450 

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี           
ขาดทนุส าหรับปี  -  -  -  (518,897,633)  -  -  (518,897,633) -  (518,897,633) 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน  -  -  -  -  9,122,202  9,122,202  9,122,202 -  9,122,202 
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี  -  -  -  (518,897,633)  9,122,202  9,122,202 (509,775,431)  -  ( 509,775,431) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2556  318,550,000 766,924,044 6,951,609 (485,396,718) 7,685,639 7,685,639 614,714,574 - 614,714,574 

 

งบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
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(หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 

ส่วนของส่วน
ได้เสียที่ไม่มี

อ ำนำจ
ควบคุม 

รวมส่วนของผู้
ถือหุ้น 

หมำย
เหตุ 

ทุนที่ออกและ
ช ำระเต็ม
มูลค่ำแล้ว 

ส่วนเกิน
มูลค่ำหุ้น
สำมัญ 

ก ำไรสะสม 

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น 

รวมส่วนต่ำง
ของผู้ถือหุ้น
บริษัทใหญ่ 

ก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

รวม
องค์ประกอบ

อื่นของส่วนของ
ผู้ถือหุ้น 

ผลต่ำงจำกกำร
แปลงค่ำงบ
กำรเงนิที่เป็น

เงนิตรำ
ต่ำงประเทศ 

จัดสรรเพื่อ
ส ำรองตำม
กฎหมำย 

ยังไมได้
จัดสรร 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2557  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (485,396,718)  7,685,639  7,685,639  614,714,574  -  614,714,574 
รำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น           
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 25 106,184,319  79,638,979  -  -  -  -  185,823,298  -  185,823,298 

รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือ
หุ้น 

 
106,184,319  79,638,979  -  -  -  -  185,823,298  -  185,823,298 

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี           
ขาดทนุส าหรับปี  -  -  -  (358,929,043)  -  -  (358,929,043)  -  (358,929,043) 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน  -  -  -  -  3,497,213  3,497,213  3,497,213 -  3,497,213 
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี  -  -  -  (358,929,043)  3,497,213  3,497,213  (355,431,830)  -  ( 355,431,830) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557  424,734,319  846,563,023  6,951,609  (844,325,761)  11,182,852  11,182,852  445,106,042  -  445,106,042 

 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้
 
 
 
 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
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บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557 

 งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

หมำยเหตุ 
ทุนที่ออกและช ำระ
เต็มมูลค่ำแล้ว 

ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น
สำมัญ 

ก ำไรสะสม 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 
จัดสรรเพื่อส ำรองตำม

กฎหมำย ยังไมได้จัดสรร 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2558  173,700,000 108,999,044 6,951,609 39,605,268 329,255,921 
รำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น       
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 14 144,850,000  6 57,925,000  -  -  802,775,000 

เงินปันผลจา่ย 28 -  -  -  (6,052,550)  (6,052,550) 
รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น  144,850,000 6 57,925,000 -  (6,052,550) 796,722,450 
ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จส ำหรับปี       
ขาดทนุส าหรับปี  -  -  -  (504,278,537)  (504,278,537) 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน  - - - - - 
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี  - - - (504,278,537) (504,278,537) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2556  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (470,725,819)  621,699,834 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกรำคม 2557  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (470,725,819)  621,699,834 
รำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น       
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 25 106,184,319  79,638,979  -  -  185,823,298 
รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นที่บันทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น  106,184,319  79,638,979  - -  185,823,298 
ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จส ำหรับปี       
ขาดทนุส าหรับปี  -  -  -  (331,389,185) (331,389,185) 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน  - - - - - 
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี  -  -  -  (331,389,185)  (331,389,185) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2557  424,734,319  846,563,023  6,951,609  (802,115,004)  476,133,947 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้

หน่วย : บำท 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
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บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557 

งบกำรแสเงนิสด 
งบกำรเงนิรวม งบเฉพำะกิจกำร 

2557 2556 
จัดประเภทใหม่ 

2557 2556 
จัดประเภทใหม่ 

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน     
ขาดทนุก่อนภาษีเงินได้ (358,108,023)  (513,184,879)  (330,568,165)  (498,448,637) 

ปรับปรุงด้วย     
คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย  5,438,125  7,117,121  4,254,426  5,070,820 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ)  15,691,164  10,494,008 2,537,008  30,494,008 

ขาดทนุจากการลดมลูคา่ของสินค้าคงเหลือ  453,533  1,362,987  453,533  1,362,987 

ก าไร (ขาดทนุ) จากการจ าหน่ายอปุกรณ์  (24,911)  1,262,125  (24,911)  (309,159) 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย -  -  10,000,000 - 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทร่วม  300,978,077  487,603,411  301,130,000  497,005,935 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์  19,510,380 - - - 

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 151,923  9,402,524  - - 
รายได้จากการตดัจ าหน่ายเจ้าหนีก้ารค้า (5,202,775) - - - 

ก าไรจากการขายเงินลงทนุชัว่คราว (9,806,840)  (10,328,895)  (3,041,840)  (7,451,796) 
ขาดทนุที่ยงัไมเ่กิดขึน้จากการเปลี่ยนแปลงมลูคา่เงินลงทนุชัว่คราว 400,000  14,906,600  400,000  5,066,000 

ขาดทนุ (ก าไร) ที่ยงัไมเ่กิดขึน้จากอตัราแลกเปลี่ยน  (328,256)  2,819,407  (3,204,450)  (6,470,790) 
ส ารองจากการประมาณการหนีส้ินระยะสัน้  680,964  958,317  680,964  958,317 

ภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนกังาน (โอนกลบั)  181,706  (1,071,259)  181,706  (1,071,259) 
ดอกเบีย้รับ  (4,835,566)  (1,965,701)  (12,650,383)  (7,606,590) 
เงินปันผลรับ  (1,120,000)  (2,382,000)  (480,000)  (1,640,000) 
ต้นทนุทางการเงิน  12,981,016  16,366,880  12,461,727  15,582,247 

ก าไร (ขาดทนุ) จากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้ินด าเนินงาน (22,959,483)  23,360,646 (17,870,385)  32,542,083 
สินทรัพย์ด ำเนินงำน (เพิ่มขึน้) ลดลง     
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น  20,145,077  (23,805,508)  25,809,569  (3,688,156) 
รายได้ที่ยงัไมเ่รียกช าระ  62,801,760  (6,159,555)  62,801,760  (6,159,555) 
สินค้าคงเหลือ  13,797,968  10,797,139  13,797,968  10,797,139 

สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น  956,990  42,872,389  563,506  293,063 

ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน  (2,486,609)  1,094,596  (2,486,609)  1,094,596 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น  (64,742)  1,384,905  (16,000)  280,166 
หนีสิ้นด ำเนินงำนเพิ่มขึน้ (ลดลง)     
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น  (20,235,257)  (7,054,693)  (23,009,815)  (975,211) 
เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า  18,617,180  9,825,726  18,617,180  11,357,306 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน  6,383,575  9,422,561  6,383,575  9,422,561 

ประมาณการหนีส้ินระยะสัน้  (175,688)  (307,046)  (175,688)  (307,046) 
เงนิสดรับจำกกำรด ำเนินงำน  76,780,771  61,431,160  84,415,061  54,656,946 
จา่ยดอกเบีย้  (12,621,495)  (16,379,224)  (12,333,159)  (15,594,591) 
จา่ยภาษีเงินได้  (16,325,791)  (18,293,616)  (16,289,847)  (17,995,833) 

เงนิสดสุทธิได้มำ (ใช้ไป) จำกกิจกรรมด ำเนินงำน 47,833,485 26,758,320 55,792,055 21,066,522 

งบกระแสเงนิสด 

หน่วย : บำท 
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งบกำรแสเงนิสด 
งบกำรเงนิรวม งบเฉพำะกิจกำร 

2557 2556 
จัดประเภทใหม่ 

2557 2556 
จัดประเภทใหม่ 

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมลงทุน     
รับดอกเบีย้  1,915,343 1,710,001 3,681,358 3,714,826 
เงินปันผลรับ  1,120,000 2,382,000 480,000 1,640,000 
เงินสดจา่ยซือ้เงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า  -  (953,705,069)  -  (755,347,470) 
เงินสดรับจากการขายเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า 44,631,840  959,797,365  19,041,840  787,228,266 

เงินลงทนุชัว่คราวลดลง  109,797  517,029  109,797  517,029 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค า้ประกนัลดลง (เพ่ิมขึน้)  (2,127,579)  (6,064,503)  (2,127,579)  (6,064,503) 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทยอ่ยเพ่ิมขึน้  -  -  (151,432,000)  (128,090,000) 
เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แกบ่ริษัทยอ่ย  -  -  13,219,178 - 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืนเพ่ิมขึน้  (24,909,000)  (62,285,416)  - - 

เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะยาวแกบ่ริษัทอ่ืน  11,702,658  - - - 

ซือ้เงินลงทนุในบริษัทร่วม  - (299,335,935)  - (299,335,935) 
เงินสดรับจากการจ าหนา่ยอปุกรณ์  575,117  3,031,020  575,117  468,381 

เงินสดจา่ยซือ้อปุกรณ์  (193,831)  (2,625,406)  (193,831)  (831,947) 
เงินสดจา่ยเพ่ือการลงทนุในเหมืองถ่านหิน  (96,914,094)  (39,376,320)  - - 

เงินสดจา่ยซือ้สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน  -  (33,050)  -  ( 6,450) 
เงนิสดสุทธิใช้ไปจำกกิจกรรมลงทุน  (64,089,749)  (395,988,284)  (116,646,120)  (396,107,803) 
กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน     
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึน้ (ลดลง)  (116,792,818)  100,570,291  (105,640,583)  89,418,055 

จา่ยช าระหนีส้ินตามสญัญาเชา่ทางการเงิน  (2,676,844)  (1,962,343)  ( 1,485,004)  (1,288,852) 
จา่ยช าระเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  (474,000)  (7,194,121)  (474,000)  (7,194,121) 
เงินสดรับจากการเพิ่มทนุ  185,823,298  303,975,000  185,823,298  303,975,000 

จา่ยเงินปันผล  -  ( 6,052,550)  -  ( 6,052,550) 

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมจดัหาเงนิ  65,879,636  389,336,277  78,223,711  378,857,532 

ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงินที่เป็นเงินตราตา่งประเทศ
เพ่ิมขึน้ (ลดลง)  3,497,213  9,122,202  - - 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สทุธิ  53,120,585  29,228,515  17,369,646  3,816,251 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัต้นงวด  49,646,608  20,418,093  19,934,651  16,118,400 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัสิน้งวด  102,767,193  49,646,608  37,304,297  19,934,651 

     

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิ่มเตมิ     
รายการที่มิใชเ่งินสด     

บริษัทออกหุ้นสามญัเพ่ือแลกเปลี่ยนเงินลงทนุในบริษัทร่วม  -  498,800,000 -  498,800,000 
บริษัทยอ่ยซือ้ยานพาหนะจากการท าสญัญาเชา่การเงิน  -  4,088,000  -  - 

 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงนินี ้
 
 
 

หน่วย : บำท 
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บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) บริษัทย่อย และกจิกำรที่ควบคุมร่วมกนั 
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2557 

1. ข้อมูลทั่วไป 
บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตัง้ขึน้ในประเทศไทย และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เม่ือเดือนมีนาคม 2554 ท่ีอยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทอยู่ท่ี 93/19 หมู่ท่ี 8 ถนนรัตนาธิเบศร์ ต าบลบางกระสอ 
อ าเภอเมืองนนทบรีุ จงัหวดันนทบรีุ11000 ประเทศไทย 

ธุรกิจหลกัของบริษัท คือ การให้บริการรับเหมาติดตัง้และการให้บริการบ ารุงรักษาท่ีเก่ียวข้องกบัระบบวิศวกรรมประกอบอาคารและ
การลงทนุในบริษัทอ่ืน 

2. เกณฑ์กำรจัดท ำงบกำรเงนิ 
2.1 งบการเงินน าเสนอเพ่ือวัตถุประสงค์ของการรายงานเพ่ือใช้ในประเทศ และจัดท าเป็นภาษาไทย งบการเงินฉ บับ

ภาษาองักฤษได้จดัท าขึน้เพ่ือความสะดวกของผู้อ่านงบการเงินท่ีไม่คุ้นเคยกบัภาษาไทย 
งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ (“สภาวชิาชีพบญัชี”) กฎระเบียบ และประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง  

งบการเงินนีจ้ดัท าและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซึง่เป็นสกลุเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของบริษัท บริษัทย่อยและกิจการ
ท่ีควบคมุร่วมกนั ยกเว้นบริษัทย่อยในตา่งประเทศใช้สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาเป็นสกลุเงินท่ีใช้ในการด าเนินงาน 

งบการเงินนีไ้ด้จดัท าขึน้โดยถือหลกัเกณฑ์การบนัทกึตามราคาทนุเดมิ เว้นแตท่ี่ได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑ์การจดัท างบการเงินรวม 
ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จดัท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท วนิเทจ วศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า “บริษัท”) 

บริษัทย่อย และกิจการท่ีควบคมุร่วมกนัดงัตอ่ไปนี ้(ซึง่ตอ่ไปนีร้วมเรียกวา่ “กลุ่มบริษัท”)  

      สดัสว่นการถือหุ้น 
      ทัง้ทางตรงและทางอ้อม 

      ของบริษัท (ร้อยละ) 

      31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

ชื่อบริษัท  ลกัษณะธุรกิจ  จดัตัง้ขึน้ในประเทศ  2557 2556 

บริษัทย่อย (ถือหุ้นโดยบริษัท)        
WorldMax Management Ltd.  ตวัแทนจ าหน่ายถ่านหิน  British Virgin Island  100 100 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั  ลงทนุในกิจการอ่ืน  ไทย  100 100 

กิจกำรที่ควบคุมร่วมกัน (รวมกันตำมสัดส่วน)        
กิจการร่วมค้า ประดบัวงศ์ และวินเทจ วิศวกรรม  ก่อสร้าง  ไทย  50 50 

 
ข)บริษัทน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตัง้แต่วนัท่ีบริษัทมีอ านาจในการควบคมุบริษัทย่อย

จนถงึวนัท่ีบริษัทสิน้สดุการควบคมุบริษัทย่อยนัน้ 
ค)บริษัทน างบการเงินของกิจการท่ีควบคมุร่วมกนัมารวมในการจัดท างบการเงินรวมโดยใช้วิธีรวมตามสัดส่วนตัง้แต่วนัท่ี

บริษัทมีการควบคมุร่วม จนถงึวนัท่ีบริษัทสิน้สดุการควบคมุร่วมในกิจการท่ีควบคมุร่วมกนันัน้ 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
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ง)งบการเงินของบริษัทย่อย และกิจการท่ีควบคุมร่วมกันได้จัดท าขึน้โดยใช้นโยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกันกับของ
บริษัท 

จ)สินทรัพย์และหนีส้ินตามงบการเงินของบริษัทย่อยซึง่จดัตัง้ในตา่งประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ 
วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียรายเดือน 
ผลต่างซึ่งเกิดขึน้จากการแปลงค่าดงักล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตรา
ตา่งประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น 

ฉ)ยอดคงค้างระหวา่งบริษัท บริษัทย่อย และกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั รายการค้าระหวา่งกนัท่ีมีสาระส าคญัได้ถูกตดัออกจาก
งบการเงินรวมนีแ้ล้ว 

2.3 บริษัทจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ตอ่สาธารณะโดยแสดงเงินลงทนุในบริษัทย่อย  การร่วมค้า และบริษัทร่วม
ตามวธีิราคาทนุ 

3. กำรประกำศใช้มำตรฐำนกำรบัญชีใหม่ 
สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกมาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชีและแนวปฏิบตัิทาง
บญัชี ซึง่มีผลบงัคบัใช้ดงัตอ่ไปนี ้
  ก)  มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานท่ีมีผลบงัคบัใช้แล้ว 
  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
มาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2555) การน าเสนองบการเงิน 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได้ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2555) สญัญาเช่า 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2555) รายได้ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชน์ของพนกังาน 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 28(ปรับปรุง 2555) เงินลงทนุในบริษัทร่วม 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 31(ปรับปรุง 2555) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวา่งกาล 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 1 มกราคม 2557 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 2(ปรับปรุง 2555) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 3(ปรับปรุง 2555) การรวมธุรกิจ 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 4 สญัญาประกนัภยั 1 มกราคม 2559 
ฉบบัท่ี 5(ปรับปรุง 2555) สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ียกเลิก 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 8(ปรับปรุง 2555) ส่วนงานด าเนินงาน 1 มกราคม 2557 

การตีความมาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 15 สิ่งจงูใจสญัญาเช่าด าเนินงาน 1 มกราคม 2557 
ฉบบัท่ี 27 การประเมินเนือ้หาของรายการท่ีเก่ียวกบัรูปแบบของกฎหมาย 

ตามสญัญาเช่า 
1 มกราคม 2557 
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  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
ฉบบัท่ี 29 การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 32 สินทรัพย์ไม่มีตวัตน - ต้นทนุเวบ็ไซต์ 1 มกราคม 2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 1 การเปล่ียนแปลงในหนีส้ินท่ีเกิดขึน้จากการรือ้ถอน การบรูณะ  

และหนีส้ินท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกนั 
1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 4 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม่ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 5 สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะ และการ 
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 7 การปรับปรุงย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 29  
เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีเงินเฟ้อรุนแรง 

1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 10 งบการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 12 ข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลกูค้า 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 17 การจ่ายสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 1 มกราคม 2557 

ฉบบัท่ี 18 การโอนสินทรัพย์จากลกูค้า 1 มกราคม 2557 

 
มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุงและการตีความท่ีเก่ียวข้องดงักล่าวข้างต้น ไม่ส่งผลกระทบ
อย่างมีสาระส าคญัตอ่งบการเงินของกลุ่มบริษัท 

 ข) มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานท่ีประกาศแล้วแตย่งัไม่มีผลบงัคบัใช้ 
  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
มาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 1(ปรับปรุง 2557) การน าเสนองบการเงิน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 2(ปรับปรุง 2557) สินค้าคงเหลือ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 7(ปรับปรุง 2557) งบกระแสเงินสด 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 8(ปรับปรุง 2557) นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

ข้อผิดพลาด 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 10(ปรับปรุง 2557) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 11(ปรับปรุง 2557) สญัญาก่อสร้าง 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12(ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 16(ปรับปรุง 2557) ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 17(ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 18(ปรับปรุง 2557) รายได้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 19(ปรับปรุง 2557) ผลประโยชน์พนกังาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 20(ปรับปรุง 2557) การบญัชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 21(ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 23(ปรับปรุง 2557) ต้นทนุการกู้ ยืม 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 24(ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 1 มกราคม 2558 
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  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
ฉบบัท่ี 26(ปรับปรุง 2557) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือออกจากงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 27(ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 28(ปรับปรุง 2557) เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 29(ปรับปรุง 2557) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 33(ปรับปรุง 2557) ก าไรตอ่หุ้น 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 34(ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาล 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 36(ปรับปรุง 2557) การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 37(ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้ และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 38(ปรับปรุง 2557) สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 40(ปรับปรุง 2557) อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 1 มกราคม 2558 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2557) สญัญาประกนัภยั 1 มกราคม 2559 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ียกเลิก 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 6 (ปรับปรุง 2557) การส ารวจและประเมินคา่แหล่งทรัพยากรแร่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2557) ส่วนงานด าเนินงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 10 งบการเงินรวม 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 11 การร่วมการงาน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12 การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 13 การวดัมลูค่ายตุธิรรม 1 มกราคม 2558 

การตีความมาตรฐานการบญัชี   
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีท่ีไม่มีความเก่ียวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง

กบักิจกรรมด าเนินงาน 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่าด าเนินงาน-สิ่งจงูใจให้แก่ผู้ เช่า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได้ – การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้

ถือหุ้น 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเนือ้หาสญัญาเช่าท่ีท าขึน้ตามรูปแบบกฎหมาย 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2557) รายได้-รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 32 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพย์ไม่มีตวัตน-ต้นทนุเว็บไซต์ 1 มกราคม 2558 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) การเปล่ียนแปลงในหนีส้ินท่ีเกิดขึน้จากการรือ้ถอน การบูรณะ และหนีส้ิน

ท่ีมีลกัษณะคล้ายคลงึกนั 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2557) การประเมินวา่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2557) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนรือ้ถอน การบูรณะ และการปรับปรุง

สภาพแวดล้อม 
1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2557) การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 29 เร่ือง การ 1 มกราคม 2558 
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รายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2557) ข้อตกลงสมัปทานบริการ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2557) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลกูค้า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 14 ข้อจ ากดัสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ข้อก าหนดเงินทนุขัน้ต ่าและ

ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี ้ส าหรับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 
เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

1 มกราคม 2558 

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2557) การโอนสินทรัพย์จากลกูค้า 1 มกราคม 2558 
ฉบบัท่ี 20 ต้นทนุการเปิดหน้าดนิในช่วงการผลิตส าหรับเหมืองแบบเปิด 1 มกราคม 2558 

กลุ่มบริษัทได้ประเมินในเบือ้งต้นถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้ต่องบการเงินของกลุ่มบริษัทจากการถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่เหล่านี ้ ซึง่คาดวา่ไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระส าคญัตอ่งบการเงินในงวดท่ีถือปฏิบตัิ 

4. สรุปนโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ  
เงนิตรำต่ำงประเทศ  
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศแปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

สินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียน ณ วนันัน้  ก าไรหรือขาดทนุจากการแปลงคา่จะบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

สินทรัพย์และหนีส้ินท่ีไม่เป็นตวัเงินซึง่เกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและบนัทกึตามเกณฑ์ราคาทนุเดิม แปลงค่าเป็น
เงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  

เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ได้แก่ เงินสดในมือ เงินสดระหว่างทาง เช็คระหว่างทาง และเงินฝากธนาคารทกุประเภท และเงิน
ฝากประจ าและเงินลงทนุชัว่คราวท่ีมีวนัครบก าหนดไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีได้มา ยกเว้นเงินฝากธนาคารท่ีตดิภาระค า้ประกนั 

ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนีห้กัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ บริษัทตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญจากลูกหนีท่ี้คาดว่า
จะเรียกเก็บเงินไม่ได้โดยพิจารณาและวเิคราะห์สถานะของลกูหนีแ้ตล่ะรายประกอบ ลูกหนีจ้ะถูกตดัจ าหน่ายบญัชีเม่ือทราบว่าเป็นหนี ้
สญู 

รำยได้ที่ยังไม่ได้เรียกช ำระ/เงนิรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ 
รายได้ท่ียงัไม่ได้เรียกช าระประกอบด้วยต้นทนุของคา่วสัดแุละคา่แรงงาน คา่งานผู้ รับเหมาช่วง คา่บริการและค่าใช้จ่ายอ่ืน รวมทัง้ก าไร
หรือขาดทนุสทุธิท่ีได้ค านวณขึน้หกัด้วยจ านวนท่ีเรียกเก็บจากลกูค้าแล้ว 

สญัญาท่ีมีมูลค่าของงานเกินกว่าจ านวนเงินท่ีเรียกเก็บจากลูกค้าจะแสดงไว้ภายใต้สินทรัพย์หมนุเวียน ส่วนสญัญาท่ีมีการเรียกเก็บ
เงินลกูค้ามากกวา่มลูคา่งานจะแสดงไว้เป็น “เงินรับล่วงหน้าจากลกูค้า” ภายใต้หนีส้ินหมนุเวียน 

 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
 

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 80 

สินค้ำคงเหลือ 
สินค้าคงเหลือแสดงมลูคา่ตามราคาทนุ (วธีิถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกั) หรือมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับแล้วแตร่าคาใดจะต ่ากว่า 

งานระหวา่งท าประกอบด้วยต้นทนุคา่วสัดแุละคา่แรงงาน คา่งาน ผู้ รับเหมาช่วง ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอ่ืนของโครงการระหว่างรอลง
นามในสญัญา 

สัญญำก่อสร้ำง 
สญัญาก่อสร้างคือสญัญาท่ีเจรจาเฉพาะเจาะจงเพ่ือก่อสร้างสินทรัพย์รายการเดียวหรือหลายรายการซึง่สมัพนัธ์กนัอย่างใกล้ชิดหรือต้อง
พึง่พากนัในด้านการออกแบบ เทคโนโลยีและหน้าท่ีหรือเช่ือมโยงกนัด้วยวตัถปุระสงค์ในการใช้ประโยชน์ขัน้สุดท้ายเม่ือผลการด าเนินงาน
ตามสญัญาก่อสร้างไม่สามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ  

เม่ือผลการด าเนินงานตามสัญญาก่อสร้างไม่สามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ รายได้ตามสัญญาก่อสร้างจะรับรู้ได้ไม่เกินกว่า
ต้นทนุตามสญัญาซึง่คอ่นข้างแน่วา่จะได้รับคืน ต้นทนุตามสญัญาจะรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในงวดเม่ือเกิดขึน้ 

เม่ือผลการด าเนินงานตามสัญญาก่อสร้างสามารถประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปได้ท่ีสญัญาก่อสร้างจะมีก าไรให้
รับรู้รายได้ตลอดระยะเวลาของสัญญาก่อสร้าง เม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีต้นทนุการก่อสร้างทัง้หมดเกินกว่ารายได้ค่าก่อสร้าง
ทัง้หมด บริษัทจะรับรู้ขาดทนุท่ีคาดวา่จะเกิดขึน้เป็นค่าใช้จ่ายทนัที 

ในการก าหนดขัน้ความส าเร็จของงานก่อสร้าง จะไม่พิจารณาต้นทนุการก่อสร้างที่เกิดขึน้ในระหว่างปีท่ีเก่ียวข้องกบักิจกรรมในอนาคต 
ซึง่แสดงอยู่ในรูปสินค้าคงเหลือ จ านวนเงินท่ีจ่ายเป็นเงินล่วงหน้า หรือสินทรัพย์อ่ืน ขึน้อยู่กบัลกัษณะของต้นทนุ 

บริษัทแสดงจ านวนเงินทัง้สิน้ท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผู้ว่าจ้างส าหรับงานก่อสร้างทกุสญัญาเป็นสินทรัพย์ของกิจการส าหรับต้นทนุท่ี
เกิดขึน้และก าไรท่ีรับรู้ (หกัด้วยรายการขาดทนุท่ีรับรู้แล้ว) สงูกวา่จ านวนเงินงวดท่ีเรียกเก็บ ซึง่จ านวนเงินท่ีเรียกเก็บท่ีลูกค้ายงัไม่ได้ช าระ
และจ านวนเงินประกันผลงานจะรวมอยู่ภายใต้หวัข้อรายได้ค้างรับและลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น บริษัทจะแสดงจ านวนเงินทัง้สิน้ท่ีผู้
ว่าจ้างมีสิทธิเรียกร้องจากกิจการส าหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นหนีส้ินของกิจการส าหรับจ านวนเงินท่ีเรียกเก็บมากกว่าต้นทุนท่ี
เกิดขึน้และก าไรท่ีรับรู้ (หกัด้วยรายการขาดทนุท่ีรับรู้แล้ว) 

เงนิลงทุน 
บริษัทจดัประเภทเงินลงทนุโดยขึน้อยู่กบัจดุมุ่งหมายขณะลงทนุ ฝ่ายบริหารจะเป็นผู้ก าหนดการจดัประเภทท่ีเหมาะสมส าหรับเงินลงทนุ 
ณ เวลาลงทนุและทบทวนการจดัประเภทเป็นระยะ 

เงินลงทนุในบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมลูค่าตามวธีิส่วนได้เสีย  

เงินลงทนุในบริษัทย่อย การร่วมค้าและบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมลูค่าตามวธีิราคาทนุ 

เงินลงทนุเพ่ือค้า คือ เงินลงทนุเพ่ือจุดมุ่งหมายหลกัในการหาก าไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในช่วงเวลาสัน้ไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่เวลาท่ี
ลงทนุ และแสดงรวมไว้ในสินทรัพย์หมนุเวียน 

เงินลงทนุท่ีถือไว้จนครบก าหนด คือ เงินลงทนุท่ีมีก าหนดเวลาและผู้บริหารตัง้ใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไว้จนครบก าหนดได้แสดง
รวมไว้ในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  เว้นแต่จะครบก าหนดภายใน 12 เดือนนับแต่วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานก็จะแสดงไว้ในสินทรัพย์
หมนุเวียน 

เงินลงทนุรับรู้มลูคา่เร่ิมแรกด้วยราคาทนุ ซึง่หมายถึงมลูค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีให้ไปเพ่ือให้ได้มาซึง่เงินลงทนุนัน้รวมทัง้ค่าใช้จ่าย
ในการท ารายการ 
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เงินลงทุนเพ่ือค้าวดัมูลค่าในเวลาต่อมาด้วยมลูค่ายุติธรรม มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนวดัตามมูลค่าทรัพย์สินสุทธิอ้างอิงจากบริษัท
หลักทรัพย์ท่ีขึน้ทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ณ วนัท าการสุดท้ายของวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน โดยอ้างอิงราคา
เสนอซือ้ล่าสดุ รายการก าไรและขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จริงของเงินลงทนุเพ่ือค้ารับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

เงินลงทนุท่ีจะถือไว้จนครบก าหนดวดัมลูคา่ภายหลงัการได้มาด้วยวิธีราคาทนุตดัจ าหน่ายตามอตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง หกัด้วยค่าเผ่ือการ
ด้อยคา่ 

บริษัทจะทดสอบคา่เผ่ือการลดลงของมลูคา่ของเงินลงทนุเม่ือมีข้อบง่ชีว้า่เงินลงทนุนัน้อาจมีค่าเผ่ือการลดลงของมลูค่าเกิดขึน้ หากราคา
ตามบญัชีของเงินลงทนุสงูกวา่มลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืน บริษัทจะบนัทกึรายการขาดทนุจากคา่เผ่ือการลดลงของมลูค่ารวมไว้ในงบก าไร
ขาดทนุเบด็เสร็จ 

ในการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างมลูค่ายุติธรรมของผลตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจากการจ าหน่ายเม่ือเปรียบเทียบกับราคาตาม
บญัชีของเงินลงทนุนัน้จะบนัทกึรวมอยู่ในก าไรหรือขาดทนุ กรณีท่ีจ าหน่ายเงินลงทนุท่ีถือไว้ในตราสารหนีช้นิดเดียวกนัออกไปบางส่วน 
ราคาตามบญัชีของเงินลงทนุท่ีจ าหน่ายจะก าหนดโดยใช้วธีิถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัด้วยราคาตามบญัชีจากจ านวนทัง้หมดท่ีถือไว้ 

ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ 
ท่ีดนิแสดงมลูคา่ตามราคาทนุ อาคารและอปุกรณ์แสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่เส่ือมราคาสะสม และคา่เผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ 
(ถ้ามี)  

ต้นทนุท่ีเกิดขึน้ภายหลงัจะรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์หรือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพย์หนึ่งตามความเหมาะสม เม่ือต้นทนุนัน้
เกิดขึน้และคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษัทและต้นทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่าได้อย่างน่าเช่ือถือ และจะตดั
มลูค่าตามบญัชีของชิน้ส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนออก ส าหรับค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาอ่ืนๆ บริษัทจะรับรู้ต้นทนุดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายใน
ก าไรหรือขาดทนุเม่ือเกิดขึน้ 

ค่ำเส่ือมรำคำ 
ค่าเส่ือมราคาบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพย์แตล่ะรายการ ประมาณอายกุารให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดงันี ้

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ 5 ปี 
อาคาร  30 ปี 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 5 ปี 
เคร่ืองตกแตง่ ตดิตัง้และอปุกรณ์ส านกังาน  5 ปี 
ยานพาหนะ  5 ปี 

กลุ่มบริษัทไม่คดิคา่เส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและงานระหว่างก่อสร้าง 
ทกุสิน้รอบระยะเวลารายงาน ได้มีการทบทวนและปรับปรุงมลูคา่คงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ให้เหมาะสม 
ในกรณีท่ีมลูคา่ตามบญัชีสงูกวา่มลูคา่ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน มลูคา่ตามบญัชีจะถกูปรับลดให้เท่ากบัมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนทนัที 
ก าไรหรือขาดทนุท่ีเกิดจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยเปรียบเทียบจากสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจากการจ าหน่าย
สินทรัพย์กบัมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์ และจะรับรู้บญัชีก าไรหรือขาดทนุอ่ืนสุทธิในก าไรหรือขาดทนุ 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีบริษัทซือ้มาและมีอายุการให้ประโยชน์จ ากดั แสดงในราคาทนุ หกัค่าตดัจ าหน่ายสะสม และขาดทนุจากการด้อย
คา่ (ถ้ามี)  
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ค่ำตัดจ ำหน่ำย 
ค่าตดัจ าหน่ายบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์ไม่มีตวัตนแตล่ะประเภท ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงได้ดงันี ้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 ปี  

กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 
ยอดสินทรัพย์คงเหลือตามบญัชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทกุวนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินว่า มีข้อบ่งชีเ้ร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ใน
กรณีท่ีมีข้อบง่ชีจ้ะท าการประมาณมลูค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

การรับรู้ขาดทนุจากการด้อยค่าเม่ือมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูล
คา่ท่ีจะได้รับคืนขาดทนุจากการด้อยค่าบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

กำรค ำนวณมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน 
มลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนของสินทรัพย์อ่ืน หมายถงึราคาขายสทุธิของสินทรัพย์ หรือมลูคา่จากการใช้ของสินทรัพย์แล้วแต่มลูค่าใดจะสูง
กว่าในการประเมินมลูค่าจากการใช้ของสินทรัพย์จะประมาณจากกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้
อัตราคิดลดก่อนค านึงภาษีเงินได้เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อ
สินทรัพย์ ส าหรับสินทรัพย์ท่ีไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพย์อ่ืนให้พิจารณามลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนให้สอดคล้อง
กบัหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพย์นัน้มีความเก่ียวข้องด้วย 

กำรกลับรำยกำรด้อยค่ำ 
บริษัทจะกลบัรายการบญัชีขาดทนุจากการด้อยค่าเพียงเพ่ือให้มลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามลูค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่า
เส่ือมราคาหรือคา่ตดัจ าหน่าย เสมือนหนึง่ไม่เคยมีการบนัทกึขาดทนุจากการด้อยค่ามาก่อน 

สัญญำเช่ำ - กรณีท่ีบริษัทเป็นผู้เช่ำ 
สญัญาเพ่ือเช่าสินทรัพย์ซึง่ผู้ ให้เช่าเป็นผู้ รับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเป็นส่วนใหญ่ สญัญาเช่านัน้ถือเป็นสญัญา
เช่าด าเนินงาน เงินท่ีต้องจ่ายภายใต้สญัญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจท่ีได้รับจากผู้ ให้เช่า) จะบนัทกึในก าไรหรือขาดทุน
โดยใช้วธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านัน้  

สญัญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ซึง่ผู้ เช่าเป็นผู้ รับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทัง้หมดถือเป็นสญัญาเช่า
การเงิน ซึ่งจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีเช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจ านวนเงินท่ีต้องจ่ายตาม
สญัญาเช่า แล้วแตม่ลูคา่ใดจะต ่ากวา่ 

จ านวนเงินท่ีต้องจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหนีส้ินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพ่ือให้ได้อตัราดอกเบีย้คงท่ีต่อหนีส้ินคงค้างอยู่ โดย
พิจารณาแยกแตล่ะสญัญา ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัคา่ใช้จ่ายทางการเงินจะบนัทกึเป็นหนีส้ินระยะยาว ส่วนดอกเบีย้จ่ายจะบนัทกึ
ในก าไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่าเพ่ือท าให้อัตราดอกเบีย้แต่ละงวดเป็นอัตราคงท่ีส าหรับยอดคงเหลือของหนีส้ินทรัพย์ท่ี
เหลืออยู่ สินทรัพย์ท่ีได้มาตามสญัญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ ท่ีเช่าหรืออายุของสัญญาเช่า 
แล้วแตร่ะยะเวลาใดจะน้อยกวา่ 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้นแสดงในราคาทนุ 
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ผลประโยชน์ของพนักงำน 
ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนกังาน 

บริษัทรับรู้ เงินเดือน คา่จ้าง โบนสั เงินสมทบกองทนุประกนัสงัคมและเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพเป็นคา่ใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ 

บริษัทและพนกังานได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพขึน้ภายใต้การอนมุตัิจากกระทรวงการคลงัตามพระราชบญัญัติกองทนุส ารอง
เลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสมในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนกังานและเงินท่ีบริษัทจ่ายสมทบให้ใน
อตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนกังาน เงินจ่ายสมทบกองทนุฯ บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน 

โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

บริษัทมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่บริษัทถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็น
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

บ ริ ษั ทค า น วณห นี ้สิ น โ ค ร ง ก า ร ผลป ร ะ โ ยช น์ หลั ง อ อ กจาก ง าน โดย ใ ช้ วิ ธี คิ ด ลดแต่ ล ะห น่ วย ท่ี ป ร ะม าณกา ร ไ ว้ 
(PcojertedUnitCceditMeteod) โดยผู้ เช่ียวชาญอิสระได้ท าการประเมินหนีส้ินดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณ
การไว้พิจารณาว่าการบริการในแต่ละงวดก่อให้เกิดสิทธิในการได้รับผลประโยชน์เพิ่มขึน้ และวดัมลูค่าแต่ละหน่วยแยกจากกนัเพ่ือรวม
เป็นภาระผกูพนังวดสุดท้าย ต้นทนุบริการในอดีตรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดช่วงอายุงานเฉล่ียจนกว่าผลประโยชน์ท่ีปรับเปล่ียนนัน้จะตก
เป็นสิทธิขาดของพนกังาน กิจการต้องรับรู้ก าไรขาดทนุจากการลดขนาดโครงการลง และการช าระผลประโยชน์ของโครงการเม่ือมีการลด
ขนาดโครงการลงและการช าระผลประโยชน์เกิดขึน้ 

ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย (Artuacialgainsandlosses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์หลัง

ออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทนัทีในส่วนของงบก าไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนีส้ินโครงการผลประโยชน์พนักงานวดัค่าโดยวิธีคิด

ส่วนลดมลูคา่ปัจจบุนัของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใช้อตัราส่วนลดซึง่ใกล้เคียงกบัอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล 

ประมำณกำรหนีส้ิน 

ประมาณการหนีส้ินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือ บริษัทมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จดัท าไว้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจาก

เหตุการณ์ในอดีต ซึ่งการช าระภาระผูกพันนัน้มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้บริษัทต้องสูญเสียทรัพยากรออกไป และ

สามารถประมาณการจ านวนท่ีต้องจ่ายได้อย่างน่าเช่ือถือ ประมาณการหนีส้ินจะไม่รับรู้ส าหรับขาดทนุจากการด าเนินงานในอนาคต 

ในกรณีท่ีมีภาระผูกพันท่ีคล้ายคลึงกันหลายรายการ กิจการก าหนดความน่าจะเป็นท่ีกิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพ่ือจ่ายช าระภาระ

ผกูพนัเหล่านัน้ โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผกูพนัทัง้ประเภท แม้วา่ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีกิจการจะสูญเสีย

ทรัพยากรเพ่ือช าระภาระผกูพนับางรายการท่ีจดัอยู่ในประเภทเดียวกนัจะมีระดบัต ่า 

กิจการจะวดัมลูค่าของจ านวนประมาณการหนีส้ิน โดยใช้มลูค่าปัจจุบนัของรายจ่ายท่ีคาดว่าจะต้องน ามาจ่ายช าระภาระผูกพนั โดยใช้

อตัราก่อนภาษีซึง่สะท้อนถงึการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจบุนัของมลูคา่ของเงินตามเวลาและความเส่ียงเฉพาะของหนีส้ินท่ีก าลงั

พิจารณาอยู่ การเพิ่มขึน้ของประมาณการหนีส้ินเน่ืองจากมลูค่าของเงินตามเวลาจะรับรู้เป็นดอกเบีย้จ่าย 

รำยได้ 

รายได้จากการรับเหมา 
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บริษัทและกิจการท่ีควบคมุร่วมกนับนัทกึรายได้จากการรับเหมาตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอาคาร ตามอตัราส่วนของงานท่ีท าเสร็จ 
อตัราส่วนของงานท่ีท าเสร็จค านวณโดยการเปรียบเทียบต้นทนุงานท่ีเกิดขึน้แล้วจนถงึวนัสิน้งวดกบัต้นทนุงานรับเหมาทัง้หมดท่ีคาดว่า
จะใช้ในการรับเหมาตามสญัญาในกรณีท่ีไม่สามารถประมาณผลของงานได้อย่างน่าเช่ือถือ รายได้จากการให้บริการรับเหมาติดตัง้จะ
ถกูรับรู้ได้ไม่เกินกวา่ต้นทนุงานท่ีเกิดขึน้และมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่ท่ีจะได้รับต้นทนุนัน้คืน 

รายได้ท่ีรับรู้แล้วแตย่งัไม่ถงึก าหนดเรียกช าระตามสญัญาแสดงไว้เป็น “รายได้ท่ียงัไม่ได้เรียกช าระ” ในงบแสดงฐานะการเงิน 

บริษัทและกิจการท่ีควบคมุร่วมกนัจะบนัทกึส ารองเผ่ือผลขาดทนุส าหรับโครงการรับเหมาติดตัง้ทัง้จ านวนเม่ือทราบแน่ชดัว่าโครงการ
นัน้จะประสบผลขาดทนุ 

รำยได้จำกกำรขำย 

รายได้จากการขายสินค้าจะรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จเม่ือได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส าคญัขอ งความเป็น

เจ้าของสินค้าท่ีมีนยัส าคญัไปให้กบัผู้ซือ้แล้ว และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยงัมีการควบคมุหรือบริหารสินค้าท่ีขายแล้วนัน้หรื อมี

ความไม่แน่นอนท่ีมีนยัส าคญัในการได้รับประโยชน์จากรายการบญัชีนัน้ ไม่อาจวดัมลูคา่ของจ านวนรายได้และต้นทนุท่ีเกิดขึน้ได้อย่าง

น่าเช่ือถือ มีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่นอนท่ีจะต้องรับคืนสินค้า    

รำยได้ค่ำบริกำร  

รายได้คา่บริการรับรู้เม่ือได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถงึขัน้ความส าเร็จของงาน  

ดอกเบีย้รับ 

ดอกเบีย้รับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค านงึถงึอตัราผลตอบแทนท่ีแท้จริง 

เงนิปันผลรับ 

เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เม่ือบริษัทและบริษัทย่อยมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

ค่ำใช้จ่ำย 
รำยจ่ำยทำงกำรเงนิ 
ดอกเบีย้จ่ายและค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกนับนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จในงวดท่ีค่าใช้จ่ายดงักล่าวเกิดขึน้ ยกเว้นในกรณีท่ีมีการ
บนัทกึเป็นต้นทนุส่วนหนึง่ของสินทรัพย์ อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานในการจดัหาก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ดงักล่าวก่อนท่ี
จะน ามาใช้เองหรือเพ่ือขาย ดอกเบีย้ซึง่เป็นส่วนหนึ่งของค่างวดตามสัญญาเช่าการเงินบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ โดยใช้วิธีอตัรา
ดอกเบีย้ท่ีแท้จริง 

ภำษีเงนิได้ 
ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

ภำษีเงนิได้ปัจจุบัน 
กลุ่มบริษัทบนัทกึภาษีเงินได้ปัจจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจากก าไรทางภาษีตาม
หลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบัญชี 
กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตดับัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนีส้ิน ณ วนัสิน้รอบ
ระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเก่ียวข้องนัน้ โดยใช้อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือ ท่ีคาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะ
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มีผลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบระยะเวลาท่ีรายงาน และคาดวา่อตัราภาษีดงักล่าวจะน าไปใช้เม่ือสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชีท่ีเก่ียวข้อง
ได้รับประโยชน์ หรือหนีส้ินภาษีเงินได้รอตดับญัชีได้มีการจ่ายช าระ 
กลุ่มบริษัทรับรู้หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีต้องเสียภาษีทกุรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดั
บญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หกัภาษี รวมทัง้ผลขาดทนุทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ในจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีกลุ่ม
บริษัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หกัภาษีและผลขาดทนุทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้นัน้ 

กลุ่มบริษัทจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีทกุสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลดมลูค่า
ตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่วา่บริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี
ทัง้หมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ 

กลุ่มบริษัทจะบนัทึกหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ ถือหุ้นหากภาษีท่ีเกิดขึน้เก่ียวข้องกบัรายการท่ีได้บนัทึ ก
โดยตรงไปยงัส่วนของผู้ ถือหุ้น  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีและหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี จะแสดงหกักลบกนัก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษัทมีสิทธิตามกฎหมายท่ี
จะน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนีส้ินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี
และหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเก่ียวข้องกบัภาษีเงินได้ท่ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั โดยการเรียกเก็บเป็น
หน่วยภาษีเดียวกนั หรือหน่วยภาษีตา่งกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่ายหนีส้ินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัด้วยยอดสุทธิ  

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ด้วยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วง
น า้หนกัท่ีออกอยู่ในระหวา่งปี  

กำรใช้ดุลยพินิจและประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ 
ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองท่ีมี
ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดลุยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนีส้่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมลูท่ี
แสดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึน้จริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดลุยพินิจและการประมาณ
การท่ีส าคญัมีดงันี ้

สัญญำเช่ำ 
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ
ประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพ่ือพิจารณาวา่กลุ่มบริษัทได้โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ท่ีเช่า
ดงักล่าวแล้วหรือไม่ 

ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนีแ้ละเงนิให้กู้ยืม 
ในการประมาณค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญของลูกหนีแ้ละเงินให้กู้ ยืม ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจในการประมาณการผลขาดทนุท่ี
คาดวา่จะเกิดขึน้จากลกูหนีแ้ตล่ะราย โดยค านงึถงึประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหนีท่ี้คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่
ในขณะนัน้ เป็นต้น 

ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของเงนิลงทุน 
บริษัทจะตัง้ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนเม่ือมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส าคัญและเป็นระยะ
เวลานานหรือเม่ือมีข้อบง่ชีข้องการด้อยคา่ การท่ีจะสรุปวา่เงินลงทนุดงักล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่
นัน้จ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจของฝ่ายบริหาร 
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ที่ดนิ อำคำรและอุปกรณ์และค่ำเส่ือมรำคำ 
ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลือ
เม่ือเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเช่นนัน้
เกิดขึน้ 

นอกจากนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยคา่ของที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์ในแตล่ะช่วงเวลาและบันทกึขาดทนุจากการด้อยค่า
หากคาดว่ามลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต ่ากว่ามลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดลุยพินิจท่ีเก่ียวข้อ ง
กบัการคาดการณ์รายได้และคา่ใช้จ่ายในอนาคตซึง่เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพย์นัน้ 

ประมำณกำรต้นทุนโครงกำรก่อสร้ำง 
กลุ่มบริษัทประมาณการต้นทนุการรับเหมาของแต่ละโครงการจากรายละเอียดของแบบรับเหมาติดตัง้และน ามาค านวณจ านวนและ
มลูคา่วสัดท่ีุต้องใช้ในโครงการดงักล่าว รวมถงึคา่แรง ค่าโสหุ้ย ท่ีต้องใช้ในการให้บริการจนเสร็จ ประกอบกบัการพิจารณาถึงแนวโน้ม
ของการเปล่ียนแปลงราคาวสัด ุค่าแรง และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ กลุ่มบริษัทจะท าการทบทวนประมาณการต้นทนุอย่างสม ่าเสมอ และทุก
คราวท่ีต้นทนุท่ีเกิดขึน้จริงแตกตา่งจากประมาณการต้นทนุอย่างเป็นสาระส าคญั  

ส ำรองเผ่ือผลขำดทุนส ำหรับโครงกำรรับเหมำ 
ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากโครงการรับเหมาแต่ละโครงการจากประมาณการ
ต้นทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ โดยพิจารณาจากความคืบหน้าของงาน ต้นทุนท่ีเกิดขึน้จริง ประกอบกับการเปล่ียนแปลงของราคาวสัด ุ
คา่แรง และสภาวการณ์ปัจจบุนั 

ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำนตำมโครงกำรผลประโยชน์  
หนีส้ินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึน้ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อ
สมมตฐิานตา่งๆในการประมาณการนัน้ เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึน้เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงใน
จ านวนพนกังาน เป็นต้น 

คดีฟ้องร้องบริษัทมีหนีส้ินท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการถกูฟ้องร้องเรียกคา่เสียหาย ซึง่ฝ่ายบริหารได้ใช้ดลุยพินิจในการประเมินผลของคดีที่
ถกูฟ้องร้องแล้วและเช่ือมัน่วา่จะไม่มีความเสียหายเกิดขึน้จงึไม่ได้บนัทกึประมาณการหนีส้ินดงักล่าว ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 
5. รำยกำรบัญชีกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
สินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้ ต้นทนุ และคา่ใช้จ่าย ส่วนหนึง่ของบริษัทเกิดจากรายการบญัชีกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั บุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั หมายถงึ บคุคลหรือกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคมุของบริษัท หรือสามารถควบคมุบริษัททัง้ทางตรงและทางอ้อม 
หรือมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัในการตดัสินใจด้านการเงินหรือการด าเนินงานของบริษัท  

ลกัษณะของความสมัพนัธ์กบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัเป็นดงันี ้

ช่ือบริษัท  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
WorldMax Management Ltd.  ตวัแทนจ าหน่ายถ่านหิน  บริษัทย่อย 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั  ลงทนุในกิจการอ่ืน  บริษัทย่อย 
กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์และวินเทจวศิวกรรม  ก่อสร้าง  กิจการท่ีควบคมุร่วมกนั 
บริษัท ประดบัวงศ์ จ ากดั  ก่อสร้าง  ผู้ ร่วมค้า 
PT Sunhub Mining International  บริหารจดัการเหมืองถ่านหนิ  บริษัทร่วม 
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นโยบายการก าหนดราคาส าหรับแตล่ะรายการอธิบายได้ตอ่ไปนี ้

รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 
ดอกเบีย้รับ  อตัราร้อยละ 5 ตอ่ปี 
รายได้จากการให้บริการ  ต้นทนุบวกก าไรส่วนเพิ่มในอตัราประมาณร้อยละ 10 

 
รายได้และคา่ใช้จ่ายท่ีมีสาระส าคญัท่ีเกิดขึน้ระหวา่งบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 
มีดงันี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

รายการธุรกิจกบับริษัทย่อย        
ดอกเบีย้รับ        
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั -  -  873  972 
WorldMax Management Ltd. -  -  10,093  4,789 

รวม -  -  10,966  5,761 

รายการธุรกิจกบักิจการท่ีควบคมุร่วมกนั        
รายได้จากการให้บริการ        
กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์และวินเทจ วศิวกรรม 180  180  360  360 

คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารท่ีส าคญั ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้
 พนับาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

ผลประโยชน์ระยะสัน้ 10,758  9,259  8,780  6,870 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 56  52  56  52 
รวม 10,810  9,311  8,836  6,922 

ยอดคงเหลือท่ีมีสาระส าคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น        
กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์และวินเทจวศิวกรรม 2,807  4,554  5,614  9,108 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั -  -  -  200 
WorldMax Management -  -  303  - 
กรรมการของบริษัท 9,603  9,587  -  - 
รวม 12,410  14,141  5,917  9,308 
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 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
เงนิให้กู้ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้ำงรับ 
WorldMax Management Ltd. 

       

เงินต้น -  -  309,065  154,372 
ดอกเบีย้ค้างรับ -  -  13,642  3,579 
 -  -  322,707  157,951 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั        
เงินต้น -  -  6,781  20,000 
ดอกเบีย้ค้างรับ -  -  64  972 
 -  -  6,845  20,972 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  -  (6,845)  (20,000) 

สทุธิ -  -  -  972 
รวม -  -  322,707  158,923 

  
 

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ) -  -  (13,154)  - 

     
 

   

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น        
กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์และวินเทจวศิวกรรม 3,413  3,413  6,825  6,825 
บริษัท ประดบัวงศ์ จ ากดั 1,175  2,777  -  135 
PT Sunhub Mining International -  5,250  -  - 
WorldMax Management Ltd. -  -  708  - 
รวม 4,588  11,440  7,533  6,960 
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เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้และดอกเบีย้ค้างรับแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัมีรายการเคล่ือนไหวท่ีเป็นสาระส าคญัส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2557 และ 2556ดงันี ้

 พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
31 ธนัวาคม 

2556 

 

เพิ่มขึน้ 

 

ลดลง 

 ก าไร (ขาดทนุ)  
ท่ียงัไม่เกิดขึน้จาก
อตัราแลกเปล่ียน 

  
31 ธนัวาคม 

2557 
บริษัทย่อย          
WorldMax Management Ltd.          
เงินต้น 154,372  151,832  -  3,260  309,068 
ดอกเบีย้ค้างรับ 3,579  10,093  -  (29)  13,683 
 157,951  161,525  -  3,231  322,707 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั          
เงินต้น 20,000  -  (13,219)  -  6,781 
ดอกเบีย้ค้างรับ 972  873  (1,781)  -  68 
 20,972  873  (15,000)  -  6,885 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (20,000)  -  13,155  -  (6,885) 

สทุธิ 972  873  (1,885)  -  - 
รวม 158,923  162,398  (1,885)  3,231  322,707 
 
 

 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

31 ธนัวาคม 
2555 

 

เพิ่มขึน้ 

 

ลดลง 

 ก าไร (ขาดทนุ)  
ท่ียงัไม่เกิดขึน้จาก
อตัราแลกเปล่ียน 

  
31 ธนัวาคม 

2556 
บริษัทย่อย          
WorldMax Management Ltd.          
เงินต้น 80,000  108,090  -  6,282  154,372 
ดอกเบีย้ค้างรับ 915  8,789  (1,937)  (188)  3,579 

 80,915  112,879  (1,937)  6,098  157,951 
บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั          
เงินต้น -  20,000  -  -  20,000 
ดอกเบีย้ค้างรับ -  972  -  -  972 

 -  20,972  -  -  20,972 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  -  (20,000)  -  (20,000) 
สทุธิ -  20,972  (20,000)  -  972 

รวม 80,915  133,851  (21,937)  6,098  158,923 
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เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยเป็นเงินกู้ ท่ีไม่มีหลกัทรัพย์ค า้ประกนัและกู้ ในสกุลเงินบาทและสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา เงินให้

กู้ ยืมดงักล่าวมีดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 5 ตอ่ปี และมีก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถาม 

6. เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด  

 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557   2556  2557  2556 

เงินสด 1,244  802  771  794 

เงินฝากธนาคาร 101,510  39,995  36,520  10,291 

เงินฝากเพ่ือซือ้ขายหลกัทรัพย์ 13  8,850  13  8,850 

รวม 102,767  49,647  37,308  19,935 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมีเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากเพ่ือซือ้ขายหลกัทรัพย์ซึง่มีอตัราดอกเบีย้ระหว่างร้อย

ละ 0.4 ถงึ 0.8 ตอ่ปี และร้อยละ 0.5 ถงึ 1.5 ตอ่ปี ตามล าดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ: ร้อยละ 0.4 ถงึ 0.8 ตอ่ปีและร้อยละ 0.5 ถึง 1.5 

ตอ่ปี ตามล าดบั) 

7. เงนิลงทุนชั่วครำว 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม 

 2557  2556 
 ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม  ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม 
หลกัทรัพย์เพ่ือค้า        
ตราสารทนุ 6,520  6,120  56,252  41,345 
หกั ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จากการ        
        เปล่ียนแปลงมลูคา่เงินลงทนุ        
        ในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า (400)  -  (14,907)  - 
หลกัทรัพย์เพ่ือค้า-สทุธิ 6,120  6,120  41,345  41,345 
เงินฝากประจ า 1,123  1,123  1,233  1,233 

รวม 7,243  7,243  42,578  42,578 
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 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

 ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม  ราคาทนุ  มลูคา่ยตุธิรรม 
หลกัทรัพย์เพ่ือค้า        
ตราสารทนุ 6,520  6,120  27,586  22,520 
หกั ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จากการ        
        เปล่ียนแปลงมลูคา่เงินลงทนุ        
        ในหลกัทรัพย์เพ่ือค้า (400)  -  (5,066)  - 
หลกัทรัพย์เพ่ือค้า - สทุธิ 6,120  6,120  22,520  22,520 
เงินฝากประจ า 1,123  1,123  1,233  1,233 
รวม 7,243  7,243  23,753  23,753 

กลุ่มบริษัทมียอดรวมของรายการซือ้และขายตราสารทนุส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ดงันี ้

 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

หลกัทรัพย์เพ่ือค้า        
ตราสารทนุ        
มลูคา่การซือ้ -  953,705  -  755,347 
มลูคา่การขาย (44,632)  (959,797)  (19,042)  (787,228) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ  2556 กลุ่มบริษัทมีเงินฝากสถาบนัการเงินประเภทประจ ามีอายุ 3 เดือน -1 ปี และมีอตัราดอกเบีย้
ร้อยละ 1.1– 1.7 ตอ่ปีและร้อยละ 1.2 - 2.8 ตอ่ปี ตามล าดบั 

8. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ้ื่น 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน        
ลกูหนีก้ารค้า 1,168  3,987  2,335  5,475 
ลกูหนีเ้งินประกนัผลงานท่ีถงึก าหนดรับคืนภายในหนึง่ปี 1,249  -  2,499  2,499 

รวม 2,417  3,987  4,834  7,974 
ลกูหนีอ่ื้น        
     เงินทดรองจ่าย  9,603  9,587  -  - 
     อ่ืนๆ 390  567  1,083  1,334 
รวมลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 12,410  14,141  5,917  9,308 
กิจกำรอ่ืน        
ลกูหนีก้ารค้า 84,615  93,549  84,615  92,049 
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 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

ลกูหนีเ้งินประกนัผลงานท่ีถงึก าหนดรับคืนภายในหนึง่ปี 19,575  26,983  19,575  26,983 
รวม 104,190  120,532  104,190  119,032 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (24,406)  (24,180)  (24,406)  (24,180) 
สทุธิ 79,784  96,352  79,784  94,852 
ลกูหนีอ่ื้น        
   เงินทดรองจ่าย 5,163  17,208  5,163  17,203 
   ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ท่ีจ่าย 16,397  -  16,290  - 
   อ่ืนๆ 13,868  9,289  8,401  9,260 
รวม 35,428  26,497  29,854  26,463 

รวมลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น - กิจการอ่ืน 115,212  122,849  109,638  121,315 
รวม 127,622  136,990  115,555  130,623 

ยอดคงเหลือของลกูหนีก้ารค้า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 สามารถวเิคราะห์ตามอายหุนีท่ี้ค้างช าระได้ดงันี  ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
ลูกหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน        
อายหุนีค้งค้างนบัจากวนัท่ีถงึก าหนดช าระ        
ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ -  -  -  - 
ค้างช าระ        

 ไม่เกิน 3 เดือน -  -  -  - 
 3 - 6 เดือน -  -  -  - 
 6 - 12 เดือน -  147  -  - 
   มากกว่า 12 เดือน 1,168  3,840  2,335  5,475 

รวม 1,168  3,987  2,335  5,475 
ลกูหนีเ้งินประกนัผลงานท่ีถงึก าหนดรับคืนภายในหนึง่ปี 1,249  -  2,499  2,499 
รวมลกูหนีก้ารค้า- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 2,417  3,987  4,834  7,974 

ลูกหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรอ่ืน        
อายหุนีค้งค้างนบัจากวนัท่ีถงึก าหนดช าระ        
ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ 36,314  47,502  36,314  47,502 
ค้างช าระ        

 ไม่เกิน 3 เดือน 23,764  7,953  23,764  7,953 
 3 - 6 เดือน 40  9,350  40  9,350 
 6 - 12 เดือน 770  11,184  770  9,684 
 มากกวา่ 12 เดือน 23,727  17,560  23,727  17,560 
รวม 84,615  93,549  84,615  92,049 
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 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

เงินประกนัผลงานท่ีถงึก าหนดรับคืนภายในหนึง่ปี 19,575  26,983  19,575  26,983 
รวม 104,190  120,532  104,190  119,032 
หกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (24,406)  (24,180)  (24,406)  (24,180) 
รวมลกูหนีก้ารค้า- กิจการอ่ืน 79,784  96,352  79,784  94,852 

 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ) 5,305  10,016  5,305  10,016 

 
9. รำยได้ที่ยงัไม่เรียกช ำระ/เงนิรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ 

 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
รายได้คา่รับเหมาท่ีรับรู้เป็นรายได้ในระหวา่งปี 455,869  568,805  455,869  568,805 

        
ต้นทนุการรับเหมาท่ีเกิดขึน้จนถงึปัจจุบนั 1,805,417  1,381,249  1,710,857  1,286,689 
ปรับปรุงด้วยก าไรท่ีรับรู้จนถงึปัจจบุนั 252,807  221,106  249,917  218,216 

 2,058,224  1,602,355  1,960,774  1,504,905 
เงินงวดท่ีเรียกเก็บ (1,944,152)  (1,424,591)  (1,846,702)  (1,327,141) 
จ านวนเงินทัง้สิน้ท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจาก        
ผู้ จ้างส าหรับงานรับเหมา 114,072  177,764  114,072  177,764 
งานระหวา่งท า (259)  (1,149)  (259)  (1,149) 

รายได้ท่ียงัไม่เรียกช าระ 113,813  176,615  113,813  176,615 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (10,863)  (477)  (10,863)  (477) 
รายได้ท่ียงัไม่เรียกช าระ - สทุธิ 102,950  176,138  102,950  176,138 

        
เงินรับล่วงหน้าจากลกูค้า 36,903  18,285  36,903  18,285 

 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ) 10,386  878  10,386  478 
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10. สินค้ำคงเหลือ 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
วสัด ุ 15,616  28,524  15,616  28,524 
งานระหวา่งท า 259  1,149  259  1,149 
รวม 15,875  29,673  15,875  29,673 
หกั คา่เผ่ือการลดมลูคา่ของสินค้าคงเหลือ (2,474)  (2,020)  (2,474)  (2,020) 
สินค้าคงเหลือ - สทุธิ 13,401  27,653  13,401  27,653 

ต้นทนุของสินค้าคงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายและรวมอยู่ในต้นทนุบริการส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 จ านวน 139.6 
ล้านบาทและ 159.9 ล้านบาทตามล าดบั 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีคา่เผ่ือการลดลงของมลูคา่สินค้าคงเหลือส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดงันี ้

  พนับาท 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2557  2556 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  2,020  657 
บวก ขาดทนุจากการลดมลูคา่สินค้าคงเหลือ  454  1,363 

ยอดคงเหลือณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2,474  2,020 

11. เงนิฝำกธนำคำรที่มีภำระค ำ้ประกัน 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทได้น าเงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจ าจ านวน 106.6 ล้านบาทและจ านวน 
104.5 ล้านบาทตามล าดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 106.6 ล้านบาทและ 104.5 ล้านบาทตามล าดบั) ไปวางเป็นหลกัทรัพย์ค า้ประกนั
วงเงินเบกิเกินบญัชีและหนงัสือค า้ประกนัผลงานท่ีธนาคารออกให้ 

12. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
     งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  จดัตัง้ขึน้  สดัส่วนเงินลงทนุ พนับาท 
 ลกัษณะ

ธุรกิจ 
ใน ทนุช าระแล้ว (ร้อยละ) ราคาทนุ 

ช่ือบริษัท ประเทศ 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

WorldMax Management   Ltd. ตวัแทน
จ าหน่าย
ถ่านหนิ 

British 
Virgin Island 

1 เหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

1 เหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

 
 

100 

 
 

100 

 
 
- 

 
 
- 

บริษัท แคปปิตอลคอร์ จ ากดั ลงทนุใน 
บริษัทอ่ืน 

 
ไทย 

 
10 ล้านบาท 

 
10 ล้านบาท 

 
100 

 
100 

 
10,000 

 
10,000 

รวม      10,000 10,000 
หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ      (10,000) - 
สทุธิ      - 10,000 
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13. เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  สดัส่วนเงินลงทนุ (ร้อยละ) ราคาทนุ (พนับาท) 

กิจการท่ีควบคมุร่วมกนั ลกัษณะธุรกิจ 2557 2556 2557 2556 

กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์ และ  
วนิเทจ วศิวกรรม 

 
รับเหมาก่อสร้าง 

 
50 

 
50 

 
4,413 

 
4,413 

กิจการร่วมค้าประดบัวงศ์ และ วินเทจ วิศวกรรมประกอบด้วยการร่วมค้าระหว่างบริษัทและ บริษัท ประดบัวงศ์ จ ากดั เพ่ือร่วมกนัเข้า
ด าเนินการประมลูงานก่อสร้างอาคารปฏิบตักิารวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 

ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุปของกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกัน 
จ านวนรวมส่วนได้เสียในสินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้และค่าใช้จ่ายท่ีบริษัทมีอยู่ในกิจการร่วมค้าประดบัวงศ์และวินเทจ วิศวกรรมคิดตาม
สดัส่วนของการร่วมค้าเป็นดงันี ้

 

 
14. เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 

 งบการเงินรวม 

    พนับาท 

  จดัตัง้ขึน้ สดัส่วนเงินลงทนุ(ร้อยละ) มลูคา่ตามบญัชีตามวธีิส่วนได้เสีย 

ช่ือบริษัท ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ 2557 2556 2557 2556 

PT Sunhub Mining  บริหารจดัการ อินโดนีเซีย 25 25 788,581 788,733 
International เหมืองถ่านหนิ      
หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ    (788,581) (887,603) 

สทุธิ     - 301,130 

 พนับาท 

 2557  2556 
สินทรัพย์หมนุเวียน 3,924  8,094 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 5,542  5,543 

 9,466  13,637 
หนีส้ินหมนุเวียน (3,988)  (8,347) 
 (3,988)  (8,347) 

สินทรัพย์สทุธิ 5,478  5,290 

 พนับาท 
 ส าหรับปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2557  2556 

รายได้ 400  238 
คา่ใช้จ่าย (211)  (1,092) 
ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี 189  (854) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  จดัตัง้ขึน้ สดัส่วนเงินลงทนุ(ร้อยละ) วธีิราคาทนุ พนับาท 

ช่ือบริษัท ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ 2557 2556 2557 2556 

PT Sunhub Mining  บริหารจดัการ อินโดนีเซีย 25 25 798,136 798,136 
International เหมืองถ่านหนิ      
หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุ    (798,136) (497,006) 

สทุธิ     - 301,130 

 

เม่ือวนัท่ี 22 มีนาคม 2556 ท่ีประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทได้มีมตอินมุตัดิงัตอ่ไปนี ้
ก) อนมุตัิการเข้าซือ้หุ้นของบริษัท PTSunhub Mining International (“SMI”) ซึง่เป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซียและ

ด าเนินธุรกิจหลกัในการบริหารจดัการเหมืองถ่านหนิทัง้ด้านการขดุ การขนส่ง และการตลาดทัง้การขายภายในประเทศและส่งออก
จาก WorldlyWealth International Limited (“WWI”) ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ SMI ในจ านวนทัง้สิน้ 13,767 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 
0.1 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย คิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วของ SMI ในราคาซือ้หุ้นละ 43,580 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน
ทัง้สิน้ 599.97 ล้านบาท ทัง้นีบ้ริษัทจะช าระราคาซือ้หุ้นดงักล่าวโดย 

- ช าระเป็นเงินสดจ านวน 278.07 ล้านบาท โดยจะใช้เงินท่ีบริษัทได้รับจากการออกหุ้นสามญัใหม่ของบริษัท ในส่วนท่ีเสนอ
ขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดมิของบริษัท 

- ออกหุ้นสามญัใหม่ของบริษัทจ านวน 58 ล้านหุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 5.55 บาท รวมทัง้สิน้ 
321.90 ล้านบาท เพ่ือตอบแทนให้กบั WWI ท่ีขายหุ้นของ SMI ให้แก่บริษัทแทนการช าระเป็นเงินสด โดยอตัราส่วนการ
แลกเปล่ียนหุ้นใหม่ของบริษัทกบัหุ้นของ SMI (share swap) มีอตัราส่วนเท่ากบั 7,851.63 หุ้นใหม่ของบริษัท ต่อ 1 หุ้นของ 
SMI 

ข) อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 46.30 ล้านบาท จากเดิมจ านวน 220.00 ล้านบาท เป็นจ านวน 173.70 ล้านบาท 
โดยการยกเลิกหุ้นสามญัท่ีได้จดทะเบียนไว้แล้วแตย่งัไม่ได้จ าหน่าย  

ค) อนมุตักิารเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 144.85 ล้านบาท จากเดิมจ านวน 173.70 ล้านบาท เป็นจ านวน 318.55 ล้านบาท 
โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จ านวน 144.85 ล้านหุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท และจดัสรรดงันี ้

-  ให้จดัสรรหุ้นสามญัใหม่จ านวน 86.85 ล้านหุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น 
(Rights Offering) ในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.50 บาท และในอตัราจดัสรร 2 หุ้นเดมิตอ่ 1 หุ้นใหม่ โดยเศษของหุ้นให้ปัดทิง้ 

-  ให้จัดสรรหุ้นสามัญใหม่จ านวน 58 ล้านหุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือเสนอขายต่อ WWI ในราคาเสนอขายหุ้นละ 
5.55 บาท รวมเป็นเงิน 321.90 ล้านบาท เพ่ือตอบแทนให้กบั WWI ท่ีขายหุ้นของ SMI ให้แก่บริษัทแทนการช าระเป็นเงินสด 

 ทัง้นี ้บริษัทได้ด าเนินการจดทะเบียนลดทนุจดทะเบียนของบริษัทและจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท ตามมติท่ี
ประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้นข้างต้น กบักระทรวงพาณิชย์แล้ว เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2556 และวนัท่ี 1 เมษายน 2556 ตามล าดบั 
ในเดือนเมษายน 2556 บริษัทได้ขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนแก่ผู้ ถือหุ้นเดิมจ านวน 86.85 ล้านหุ้นและแก่ WWI จ านวน 58 ล้านหุ้น รวม 
144.85 ล้านหุ้น โดยมีส่วนเกินมลูค่าหุ้นจ านวนรวม 658 ล้านบาทและมีค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกบัขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุจ านวน
เงิน 0.2 ล้านบาท แสดงเป็นรายการหกัจากส่วนเกินมลูคา่หุ้น บริษัทได้จดทะเบียนการเพิ่มทนุท่ีช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เม่ือวนัท่ี 
30 เมษายน 2556  

นอกจากนี ้ในปลายเดือนเมษายน 2556 บริษัทได้รับโอนหุ้นของ SMI จาก WWI ในจ านวนทัง้สิน้ 13,767 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.1 
ล้านรูเปียอินโดนีเซีย คิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายแล้วของ SMI โดยบริษัทได้ช าระเงินสดจ านวนทัง้สิน้ 278 ล้านบาทและได้
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ออกหุ้นสามัญใหม่จ านวน 58 ล้านหุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ WWI ตามท่ีได้กล่าวไว้ข้างต้น จึงส่งผลให้ SMI เป็นบริษัท
ร่วมของบริษัทตัง้แตป่ลายเดือนเมษายน 2556 เป็นต้นไป 

จากการท่ีบริษัทได้ซือ้หุ้นสามญัของ SMI จ านวน 13,767 หุ้นคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 25 ของหุ้นท่ีออกและช าระแล้วทัง้หมด ตามท่ี
กล่าวมาข้างต้น สามารถสรุปรายละเอียดของสิ่งตอบแทนท่ีใช้ในการซือ้ ดงันี ้
 ล้านบาท 
เงินสดที่โอนจ่าย 278 
มลูคา่ยตุธิรรมของหุ้นสามญัของบริษัทท่ีโอนจ่าย 499 
คา่ใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกบัการได้มาซึง่เงินลงทนุ 21 

รวมสิ่งตอบแทนท่ีใช้ในการซือ้ 798 

ในการก าหนดราคาซือ้เงินลงทนุดงักล่าวข้างต้น บริษัทใช้ข้อมลูการประเมินปริมาณและคณุภาพถ่านหินโดยผู้ เช่ียวชาญการประเมิน
ถ่านหนิ (Roma Oil And Mining Associates Limited) และรายงานทางการเงินของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (บริษัท แคปปิตอลลิง้ค์ 
แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากดั) ประกอบการพิจารณาราคา ในปัจจบุนับริษัทร่วมยงัไม่ได้ด าเนินการขุดถ่านหิน แต่บริษัทเช่ือว่ามลูค่าเงินลงทนุใน
บริษัทร่วมไม่เปล่ียนแปลงจาก ณ วนัซือ้เน่ืองจากราคาถ่านหนิของตลาดโลกโดยรวมมิได้มีการผนัผวนอย่างมีสาระส าคญั 

เน่ืองจากในปัจจุบนัมีข้อบ่งชีว้่าเงินลงทนุในบริษัทร่วมดงักล่าวเกิดการด้อยค่าจากการท่ียงัมิได้เร่ิมด าเนินงานตามแผนธุรกิจท่ีวางไว้ 
ซึ่งเป็นผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงในสมมุติฐานท่ีใช้ในการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะได้รับจากเงินลงทุนใน
บริษัทร่วมดงักล่าว ทัง้นีผู้้ บริหารของบริษัทได้พิจารณาค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทนุในบริษัทร่วมโดยใช้รายงานทางการเงินของท่ี
ปรึกษาทางการเงินอิสระ (บริษัท แคปปิตอลลิง้ค์ แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากดั) ลงวนัท่ี 1 ธันวาคม 2557 ซึง่ใช้วิธีประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตท่ีคาดวา่จะได้รับตามที่กล่าวข้างต้นและปรับลดด้วยอตัราส่วนลดจาก     สภาพคล่องของหุ้นของบริษัทร่วมและส่วนได้เสียท่ีไม่
มีการควบคมุของบริษัทในอัตรารวมร้อยละ 20 ของมูลค่าปัจจุบนัท่ีค านวณได้โดยมีมูลค่าคงเหลือเท่ากับ 301.13 ล้านบาทดงันัน้
บริษัทจงึได้ท าการบนัทกึคา่เผ่ือการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทร่วมจ านวน 897 ล้านบาทในปี 2556 

ตอ่มาท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2558 เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2558 มีมติอนมุตัิปรับขาดทนุจากการด้อยค่าของเงินลงทนุ
ในบริษัทร่วมเพิ่มเติมในปี 2557 จ านวน 301 ล้านบาท โดยใช้รายงานทางการเงินของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสร ะ (บริษัท แคปปิตอล
ลิง้ค์ แอ๊ดไวเซอร่ี จ ากดั) ลงวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2558 ซึง่เป็นผลมาจากการปรับราคาขายถ่านหินลดลงต ่ากว่า 60 ดอลลาร์สหรัฐต่อ
ตนั หากใช้ราคาปัจจบุนัในการค านวณมลูค่าหุ้นของบริษัทร่วมจะมีมลูค่าเท่ากบัศนูย์ เน่ืองจากต ่ากวา่จดุคุ้มทนุ 

 
บริษัทรับรู้ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมในงบการเงินรวม ดงันี ้

  พนับาท 
  งบการเงินรวม 
  ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

  2557  2556 
ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม  152  9,403 
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ข้อมูลทำงกำรเงนิของบริษัทร่วม 
ข้อมลูทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมสรุปได้ดงันี ้

  ล้านบาท 
  งบการเงินรวม 

   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 

 ส าหรับปีสิน้สดุ 
วนัท่ี วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 

  ทนุเรียกช าระ  สินทรัพย์รวม  หนีส้ินรวม  รายได้รวม  ก าไร(ขาดทนุ) 

PT Sunhub Mining International  16  53  88  -  (51) 

 
  ล้านบาท 
  งบการเงินรวม 

   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 

 ส าหรับปีสิน้สดุ 
วนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 

  “ยงัไม่ได้ตรวจสอบ”  “ยงัไม่ได้ตรวจสอบ” 

  ทนุเรียกช าระ  สินทรัพย์รวม  หนีส้ินรวม  รายได้รวม  ก าไร(ขาดทนุ) 
PT Sunhub Mining International  16  47  80  -  (1) 

 
15. กำรลงทุนในธุรกิจเหมืองถ่ำนหิน 
กลุ่มบริษัทมีการลงทนุในธุรกิจเหมืองถ่านหนิ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
15.1)  เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการอ่ืน 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

ก) เงินให้กู้ ยืมเพ่ือสนบัสนนุด้านการเงิน 
    ส าหรับซือ้ขายถ่านหนิ 

 
9,456 

  
21,158 

  
- 

  
- 

ข) เงินให้กู้ ยืมเพ่ือสนบัสนนุโครงสร้างพืน้ฐาน 
    ในบริเวณเหมือง 

 
65,926 

  
41,017 

  
- 

  
- 

    ดอกเบีย้ค้างรับ 3,274  110  -  - 

 69,200  41,127  -  - 
รวม 78,656  62,285  -  - 
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15.2) เงินมดัจ าและเงินจ่ายล่วงหน้าเพ่ือการลงทนุ 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

ข) คา่สิทธ์ิในการจ าหน่ายทรัพยากรแร่ 
     และคา่ส ารวจเหมือง 

 
92,296 

  
39,376 

  
- 

  
- 

ค) เงินจ่ายล่วงหน้าตามสญัญาบริการขนส่งทางน า้ 19,510  19,688  -  - 
ง) เงินมดัจ าเพ่ือรับโอนสิทธิในเหมือง 44,500  -  -  - 

    รวม 156,306  59,064  -  - 
    หกั คา่เผ่ือการด้อยคา่ของสินทรัพย์ (19,510)  -  -  - 
    สทุธิ 136,796  59,064  -  - 

ก) เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2556 บริษัทย่อยได้ท าสัญญากับบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศอินโดนีเซียเพ่ือท่ีจะสนับสนุนทางด้าน
การเงินส าหรับการซือ้ขายถ่านหินของบริษัทดงักล่าว ภายใต้สัญญาดงักล่าว บริษัทย่อยต้องให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทดงักล่าว
จ านวน 7,200 ล้านรูเปียอินโดนีเซียส าหรับการขายถ่านหินตามปริมาณท่ีตกลงกัน และบริษัทย่อยมีสิทธ์ิในการเพ่ิมปริมาณ
ถ่านหินท่ีตกลงกนัโดยการให้เงินกู้ ยืมเพิ่มแก่บริษัทดงักล่าวในจ านวนท่ีจะตกลงกนั นอกจากนี ้บริษัทย่อยจะต้องทดรองจ่าย
คา่ใช้จ่ายในการขนส่งถ่านหนิเป็นจ านวน 460,000 รูเปียอินโดนีเซียตอ่เมตริกตนั โดยจะได้รับคืนภายใน 10 วนัท าการนบัจาก
วนัขนส่ง เงินให้กู้ ยืมทัง้หมดมีก าหนดช าระคืนเม่ือสิน้สุดสัญญาคือภายในระยะเวลา 1 ปี อย่างไรก็ตาม อาจมีการขยาย
ระยะเวลาสิน้สุดของสัญญาจนกระทัง่การซือ้ขายถ่านหินครบตามแผนการซือ้ขายท่ีตกลงไว้ ทัง้นี ้เงินให้กู้ ยืมดงักล่าวค า้
ประกันด้วยเช็คส่วนบุคคลจ านวน 7,350 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย และบริษัทย่อยจะได้รับผลตอบแทนจากการให้กู้ ยืมจ านวน 
14,000 รูเปียอินโดนีเซียตอ่เมตริกตนัของถ่านหนิท่ีขนส่ง 

 ในระหว่างปี 2556 บริษัทย่อยได้ให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทดงักล่าวจ านวน 7,200 ล้านรูเปียอินโดนีเซียและส่วนเพิ่มอีก 0.1 ล้าน
เหรียญสหรัฐอเมริกา รวมทัง้ได้รับเช็คส่วนบคุคลของกรรมการของบริษัทดงักล่าวจ านวน 7,350 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย  

 บริษัทย่อยได้รับผลตอบแทนจากการกู้ ยืมตามที่กล่าวข้างต้นเป็นจ านวนเงิน 0.3 ล้านบาทในปี 2556 และจ านวนเงิน 0.5 ล้าน
บาทในระหวา่งปี 2557 

 เงินกู้ ยืมดงักล่าวจดัประเภทเป็นเงินกู้ ยืมระยะยาวเน่ืองจากผู้บริหารของบริษัทย่อยคาดว่าจะมีการตอ่สญัญาไปเกินกวา่ 1 ปี 

 อย่างไรก็ดี ในเดือนกันยายน 2557 บริษัทย่อยได้รับช าระคืนเงินให้กู้ ยืมแก่บริษัทดังกล่าวแล้วจ านวน 3,888 ล้านรูเปี ย
อินโดนีเซีย และส่วนเพิ่ม 0.1 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และบริษัทย่อยได้รับเช็คส่วนบุลคลของกรรมการบริษัทจ านวน 3,752 
ล้านรูเปียอินโดนีเซียแทนเช็คใบเดมิตามท่ีกล่าวข้างต้น 

ข) เม่ือวนัท่ี 30 ตลุาคม 2556 บริษัทย่อยได้ท าสญัญากบับริษัทแหง่หนึง่ในประเทศอินโดนีเซียเพ่ือท่ีจะจ าหน่ายทรัพยากรแร่ท่ีขุด
ได้จากเหมืองซึง่รวมถึงถ่านหินท่ีบริษัทดงักล่าวจะขุดได้เป็นระยะเวลา 3 ปี 7 เดือน นบัจากวนัท่ีบริษัทย่อยส่งหนังสือแจ้ง
ความพึงพอใจในผลการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษทางด้านกฎหมายของทรัพยากรแร่ ภายใต้สญัญาดงักล่าว บริษัทย่อยต้อง
จ่ายค่าสิทธ์ิในการขายทรัพยากรแร่ดงักล่าวในราคา 2.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยบริษัทย่อยจะได้รับก าไรในอตัราคงท่ี
จ านวน 8 เหรียญสหรัฐอเมริกาตอ่เมตริกตนัของทรัพยากรแร่ท่ีขายได้ นอกจากนี ้บริษัทย่อยต้องให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทดงักล่าว
จ านวน 2.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ส าหรับโครงสร้างพืน้ฐานในบริเวณเหมือง ก าหนดจ่ายดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 5 ต่อปี
และจะก าหนดเวลาช าระคืนเงินกู้ ยืมดงักล่าวในภายหลัง นอกจากนี ้บริษัทย่อยจะต้องให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทดงักล่าวเพิ่มเติม
ส าหรับคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานและการผลิตตามที่จะตกลงกนัในภายหลงั 
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 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทย่อยได้จ่ายเงินมดัจ าค่าสิทธ์ิในการจ าหน่ายทรัพยากรแร่แล้วจ านวน 2.5 ล้าน
เหรียญสหรัฐอเมริกาและ 1.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาตามล าดบั นอกจากนีบ้ริษัทย่อยได้ให้เงินกู้ ยืมแก่บริษัทดงักล่าว ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 จ านวน 2.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาและ 1.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาตามล าดบัทัง้นี ้
บริษัทย่อยได้รับเช็คส่วนบคุคลของกรรมการของบริษัทดงักล่าวจ านวน 22,556 ล้านรูเปียอินโดนีเซียค า้ประกนั 

ค) เม่ือวนัท่ี 28 ธันวาคม 2555 บริษัทย่อยได้ท าสญัญาบริการขนส่งทางน า้ (River Logistic Service Agreement) กบับริษัท
ขนส่งแหง่หนึง่ในตา่งประเทศเพ่ือท่ีจะรับบริการขนส่งถ่านหินทางน า้จนถึงปี 2562 ภายใต้เง่ือนไขตามสญัญาดงักล่าว บริษัท
ย่อยต้องจ่ายคา่บริการขนส่งถ่านหนิในอตัรา 16 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อเมตริกตนั และต้องจ่ายเงินล่วงหน้าจ านวน 1.5 ล้าน
เหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่ง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทย่อยได้จ่ายเงินล่วงหน้าจ านวน 0.6 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกาแก่บริษัทขนส่งดังกล่าว อย่างไรก็ดีในปี 2557 บริษัทย่อยได้บันทึกค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินจ่ายล่วงหน้า
ดงักล่าวทัง้จ านวนเน่ืองจากการบริการขนส่งทางน า้เก่ียวเน่ืองกบัการลงทนุในบริษัทร่วมตามท่ีกล่าวในหมายเหตปุระกอบงบ
การเงินข้อ 18 

ง) ในเดือนมิถุนายน 2557 บริษัทย่อยได้มีการลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) เพ่ือร่วมด าเนินธุรกิจถ่านหนิ โดยมีรายละเอียด
ดงันี ้

1. บริษัทย่อยได้มีการลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) กบั PT China Coal Geology Mining (CCGM) ซึง่เป็นบริษัทท่ีจดัตัง้ขึน้
ในประเทศอินโดนีเซีย เป็นบริษัทย่อยของรัฐวสิาหกิจประเทศจีน ภายใต้บนัทกึความเข้าใจนี ้บริษัทย่อยจะเป็นผู้ ได้รับสิทธ์ิการ
จดัจ าหน่ายแตเ่พียงผู้ เดียวของถ่านหนิท่ีผลิตได้จากเหมือง จ านวน 8 เหมือง บนเกาะ Kalimantan มีก าหนดระยะเวลา 2 ปี 

2. บริษัทย่อยได้มีการลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) กับ Tader Coal SCM Co.,Ltd. ซึง่เป็นบริษัทถ่านหินขนาดใหญ่ใน
ประเทศจีน โดยมีความต้องการขัน้ต ่า 2.5 ล้านตนัตอ่เดือน ภายใต้บนัทกึความเข้าใจนี ้บริษัทดงักล่าวจะรับซือ้ถ่านหินทัง้หมด
ท่ีผลิตได้จากเหมืองทัง้ 8 เหมืองบนเกาะ Kalimantan ผ่านบริษัทย่อยดงักล่าว 

ในเดือนสิงหาคม 2557 บริษัทย่อยได้มีการลงนามสญัญาขัน้ต้นกบั PT Huashia Resources (“Huashia”) ซึง่เป็นบริษัทท่ีจดัตัง้
ขึน้ในประเทศอินโดนีเซีย โดยบริษัทย่อยตกลงกบับริษัทดงักล่าวในการท าสญัญาการตลาด (Exclusive Marketing Agreement) 
ส าหรับสัมปทานเหมืองถ่านหินจ านวน 2 เหมือง ท่ีตัง้อยู่บนเกาะ Kalimantan บริษัทย่อยตกลงจ่ายเงินมดัจ าจ านวน 150,000 
เหรียญสหรัฐอเมริกา เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนท่ีบริษัทดังกล่าวจะไม่น าสัมปทานเหมืองถ่านหินไปให้ผู้ อ่ืนเป็นเวลา 6 เดือน
นบัตัง้แต่วนัท่ีในสญัญา ส่วนสญัญาการตลาดดงักล่าวจะถูกด าเนินการระหว่างคู่สญัญาภายใน 6 เดือนนบัตัง้แต่วนัท่ีในสญัญา
ขัน้ต้น 
เม่ือวนัท่ี 4 พฤศจิกายน 2557 บริษัทย่อยได้มีการลงนามกรอบข้อตกลง (Framework Agreement) กบั Huashiaซึง่เป็น 

บริษัทท่ีได้รับมอบหมายและเป็นผู้ มีสิทธิในสมัปทานเหมืองถ่านหิน กรอบข้อตกลงที่สาระส าคญัมีดงันี ้
1. บริษัทย่อยและ Huashiaได้ท าการตกลงในเบือ้งต้นให้ CCGM เป็นผู้ รับเหมาในการขุดและบริหารการผลิตในสมัปทานเหมือง

ถ่านหนิ 
2. Huashia ตกลงท่ีจะก าหนดสิทธิในการตลาดและสิทธิในการรับเงินจากการขายถ่านหินให้กับบริษัทย่อยแต่เพียงผู้ เดียว แต่

ทัง้นีข้ึน้อยู่กบัความพงึพอใจของ หนงัสือแจ้งความพงึพอใจในผลการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษ 
3. บริษัทย่อยมีสิทธิท่ีจะเปล่ียนแทนสมัปทานเหมืองเหมืองถ่านหนิอ่ืน ๆ ถ้าผลจาก หนงัสือแจ้งความพงึพอใจในผลการตรวจสอบ

เป็นกรณีพิเศษไม่เป็นท่ีพอใจ 
4. Huashia ตกลงที่จะมอบสิทธิในการตลาดและสิทธิท่ีจะได้รับเงินจากการขายถ่านหินส าหรับสมัปทานเหมืองถ่านหินทัง้ 2 แห่ง

ท่ีตัง้อยู่ท่ีเมืองกาลิมนัตนัตามที่ระบไุว้ในสญัญาขัน้ต้นให้กบับริษัทย่อยเป็นเวลา 3 ปีนบัจากวนัท่ีการขนส่งถ่านหินครัง้แรก 
5. สญัญาการตลาด (The Exclusive Marketing Agreement) จะมีผลบงัคบักบัคู่สญัญาก าหนดเวลา 6 เดือนนบัตัง้แต่วนัท่ีใน

กรอบข้อตกลง 
6. หลังจากการลงนามในกรอบข้อตกลงนี ้บริษัทย่อยได้ตกลงจ่ายเงินมัดจ าท่ีสามารถเรียกคืนได้จ านวน 1 .2 ล้านเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 
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7. หลังจากการลงนามในสัญญาการตลาด บริษัทย่อยจะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมการตลาดให้แก่ Huashia จ านวนเงิน 3.0 ล้าน
เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ซึง่รวมเงินมดัจ าท่ีจ่ายไปแล้วจ านวน 0.15 ล้านเหรียญสหฐัอเมริกาหลงัลงนามในสญัญาขัน้ต้น 

8. บริษัทย่อยจะได้รับก าไรในอตัราคงที่จ านวน 3 เหรียญสหรัฐอเมริกาตอ่เมตริกตนัของถ่านหนิท่ีขายได้ 
9. ถ้า Huashia ไม่สามารถส่งมอบถ่านหนิครัง้แรกจ านวนไม่น้อยกวา่ 10,000 เมตริกตนัให้กบั บริษัทย่อยหรือก่อน 2 เดือนนบัแต่

วนัท่ีลงนามในสญัญาการตลาด บริษัทย่อยมีสิทธิในการเรียกเงินมดัจ าทัง้หมดคืน 
10. Huashiaรับประกนัคณุภาพถ่านหินและปริมาณถ่านหินขัน้ต ่าตามที่ระบไุว้ในสญัญา 
11. ภายใน  6 เดือนก่อนท่ีสัญญาการตลาดจะครบก าหนด ถ้าปริมาณการผลิตถ่านหินขัน้ต ่าไม่เป็นไปตามท่ีระบุในข้อตกลง

สญัญาดงักล่าวจะมีการขยายเวลาโดยอตัโนมตัจินกวา่ปริมาณการผลิตถ่านหนิขัน้ต ่าจะครบตามที่ระบใุนสญัญา 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทย่อยได้จ่ายเงินมดัจ าคา่ธรรมเนียมการตลาดแก่ Huashiaจ านวน 1.35 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
 

นอกจากนี ้บริษัทย่อยได้ลงนามหนงัสือแก้ไขสญัญาขัน้ต้นเม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2558 โดยทัง้ 2 ฝ่ายตกลงท่ีจะแก้ไขในช่วงเวลาท่ี
ก าหนดภายใน 6 เดือน เป็น 12 เดือนนบัตัง้แตว่นัท่ีท าสญัญา และHuashiaต้องน าเช็คธนาคารมาค า้ประกนัให้แก่ บริษัทย่อยในวงเงิน 
17,361 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย (เทียบเท่า 1.35 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ) เป็นหลักประกันในการท าธุรกรรมทัง้หมด และหากไม่
สามารถปฎิบตัิตามเง่ือนไขในสญัญาการตลาด Huashiaจะต้องช าระเงินมัดจ าคืนทัง้หมดพร้อมค่าเบีย้ปรับในอัตราร้อยละ 5 ให้แก่
บริษัทย่อย 

16. ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม 
  

 
ท่ีดนิ 

ส่วน
ปรับปรุง
ท่ีดนิ 

 
 

อาคาร 

 
เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองตกแตง่ 
และเคร่ืองใช้
ส านกังาน 

 
 

ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหวา่ง
ตดิตัง้ 

 
 

รวม 

ราคาทนุ         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 21,957 720 15,759 5,699 17,355 17,604 798 79,892 
ซือ้เพิ่ม - - - 10 331 6,373 - 6,714 
จ าหน่าย - - - (292) (5,657) (536) - (6,485) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 21,957 720 15,759 5,417 12,029 23,441 798 80,121 
ซือ้เพิ่ม - - - 60 134 - - 194 
จ าหน่าย - - - (136) (152) (3,003) - (3,291) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 21,957 720 15,759 5,341 12,011 20,438 798 77,024 

คา่เส่ือมราคาสะสม         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1มกราคม 2556  - 82 3,667 3,242 8,147 11,152 - 26,290 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 144 487 830 2,528 2,931 - 6,920 
คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย - - - (232) (1,483) (476) - (2,191) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 - 226 4,154 3,840 9,192 13,607 - 31,019 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 144 487 720 1,200 2,732 - 5,283 
คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย - - - (129) (142) (2,470) - (2,741) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 - 370 4,641 4,431 10,250 13,869 - 33,561 
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มลูคา่สทุธิตามบญัชี         

31 ธนัวาคม 2556 21,957 494 11,605 1,577 2,837 9,834 798 49,102 

31 ธนัวาคม 2557 21,957 350 11,118 910 1,761 6,569 798 43,463 

คา่เส่ือมราคาซึง่รวมอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จส าหรับปี 

2556        6,920 

2557        5,283 

 พนับาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
 

ท่ีดนิ 

ส่วน
ปรับปรุง
ท่ีดนิ 

 
 

อาคาร 

 
เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองตกแตง่ 
และเคร่ืองใช้
ส านกังาน 

 
 
ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหวา่ง
ตดิตัง้ 

 
 

รวม 

ราคาทนุ         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 21,957 720 15,759 5,699 12,044 17,604 798 74,581 
ซือ้เพิ่ม - - - 10 289 533 - 832 
จ าหน่าย - - - (292) (344) (536) - (1,172) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 21,957 720 15,759 5,417 11,989 17,601 798 74,241 
ซือ้เพิ่ม - - - 60 134 - - 194 
จ าหน่าย - - - (136) (152) (3,003) - (3,291) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 21,957 720 15,759 5,341 11,971 14,598 798 71,144 

คา่เส่ือมราคาสะสม         
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 - 82 3,667 3,242 7,998 11,152 - 26,141 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 144 487 830 1,490 1,930 - 4,881 
คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย - - - (232) (304) (476) - (1,012) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 - 226 4,154 3,840 9,184 12,606 - 30,010 
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี - 144 487 720 1,192 1,563 - 4,106 
คา่เส่ือมราคาส าหรับส่วนท่ีจ าหน่าย - - - (129) (142) (2,470) - (2,741) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 - 370 4,641 4,431 10,234 11,699 - 31,375 

มลูคา่สทุธิตามบญัชี         

31 ธนัวาคม 2556 21,957 494 11,605 1,577 2,805 4,995 798 44,231 

31 ธนัวาคม 2557 21,957 350 11,118 910 1,737 2,899 798 39,769 

คา่เส่ือมราคาซึง่รวมอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จส าหรับปี 

2556        4,881 

2557        4,106 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของยานพาหนะซึ่งได้มาภายใต้สัญญาเช่าทางการเงิน โดยมีมูลค่า
สทุธิตามบญัชีเป็นจ านวนเงิน 6.6 ล้านบาท และ 10.3 ล้านบาทตามล าดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 2.9 ล้านบาทและ 5.4 ล้านบาท
ตามล าดบั) 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556ส่วนหนึ่งของอุปกรณ์ของกลุ่มบริษัทท่ีคิดค่าเส่ือมราคาเต็มมูลค่าแต่ยงัคงใช้งานอยู่มีราคาทุน 
14.2  ล้านบาท และ 13.9 ล้านบาทตามล าดบั ( งบการเงินเฉพาะกิจการ : จ านวน 14.2  ล้านบาท และ 13.9ล้านบาทตามล าดบั ) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557และ 2556 กลุ่มบริษัทได้น าท่ีดินและอาคาร ซึง่มีมลูค่าสุทธิตามบญัชีจ านวน 23.8 ล้านบาทและ 24.3 ล้าน
บาทตามล าดบั เพ่ือใช้เป็นหลกัประกนัเงินกู้ ยืมระยะสัน้และเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

 
คา่เส่ือมราคาแสดงรวมใน 

  พนับาท 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2557  2556  2557  2556 

ต้นทนุการให้บริการ  643  680  643  680 
คา่ใช้จ่ายในการบริหาร  4,640  6,240  3,463  4,201 
รวม  5,283  6,920  4,106  4,881 

 
17. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ราคาทนุ    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 1,432  1,420 
ซือ้เพิ่ม 33  6 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 1,465  1,426 
ซือ้เพิ่ม -  - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 1,465  1,426 

คา่ตดัจ าหน่ายสะสม    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 951  950 
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 196  189 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 1,147  1,139 
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 156  149 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 1,303  1,288 
มลูคา่สทุธิทางบญัชี    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 318  287 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 162  138 
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18. เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะสัน้จำกสถำบันกำรเงนิ 
 

    พนับาท 
 อตัราดอกเบีย้ (ร้อยละตอ่ปี)  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556  2557  2556 

ตัว๋แลกเงิน 4.75 - 4.90  4.75 - 4.80  60,000  68,000  60,000  68,000 
หกั ส่วนลดตัว๋แลกเงิน     (385)  (507)  (385)  (507) 
สทุธิ     59,615  67,493  59,615  67,493 
เงินเบกิเกินบญัชีธนาคาร 5.90 - 9.25  8.50  6,578  8,919  6,578  8,919 
ตัว๋สญัญาใช้เงิน 5.50 - 6.55  5.32 - 6.55  93,224  188,646  93,224  188,646 
เงินกู้ ยืมเพ่ือซือ้
หลกัทรัพย์ 

5.42 - 5.67  5.55 - 10.00  -  11,152  -  - 

รวม     159,417  276,210  159,417  265,058 
 

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินของบริษัทค า้ประกนัโดยเงินฝากธนาคารและท่ีดินและอาคารตามท่ีกล่าวใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 11 และ 16 
 

19. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่น 
 

 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
กิจกำรที่เก่ียวข้องกัน        
เจ้าหนีก้ารค้า -  -  -  - 
เจ้าหนีอ่ื้น        
เงินประกนัผลงาน 8,588  3,413  6,825  6,825 
เจ้าหนีอ่ื้น ๆ -  8,027  708  135 
รวม 4,588  11,440  7,533  6,960 
กิจกำรอ่ืน        
เจ้าหนีก้ารค้า  73,581  91,563  67,801  90,433 
เจ้าหนีอ่ื้น         
คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานค้างจ่าย 2,900  2,572  2,900  2,470 
คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 4,998  2,650  4,938  2,650 
เจ้าหนีก้รมสรรพากร 855  2,472  853  2,446 
ภาษีขายยงัไม่ถงึก าหนด 4,609  6,696  4,609  6,695 
เจ้าหนีอ่ื้นๆ 2,030  1,678  1,123  1,184 
 88,973  107,631  82,224  105,878 

รวม 93,561  119,071  89,757  112,838 
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20. หนีส้ินตำมสัญญำเช่ำกำรเงนิ 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
หนีส้ินตามสญัญาเช่าการเงิน 5,127  7,804  2,445  3,930 
หกั ดอกเบีย้จ่ายรอการตดับญัชี (393)  (824)  (165)  (365) 
 4,734  6,980  2,280  3,565 
หกั ส่วนท่ีถงึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี (2,292)  (2,247)  (1,254)  (1,286) 
สทุธิ 2,442  4,733  1,026  2,279 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมีหนีส้ินตามสญัญาเช่าการเงิน โดยมีรายละเอียดของจ านวนเงินท่ีต้องจ่ายช าระดงันี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 2557  2556 

 ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าท่ีต้องจ่าย 

ดอกเบีย้จ่าย
รอการตดั
บญัชี 

มลูคา่ปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าท่ีต้องจ่าย  

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าท่ีต้องจ่าย 

ดอกเบีย้
จ่ายรอการ
ตดับญัชี 

มลูคา่ปัจจบุนัของ
จ านวนเงินขัน้ต ่าท่ี

ต้องจ่าย 

ถงึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 2,558 266 2,292  2,677 430 2,247 
ถงึก าหนดช าระเกินหนึง่ปี แตไ่ม่เกินห้าปี 2,569 127 2,442  5,127 394 4,733 
รวม 5,127 393 4,734  7,804 824 6,980 

 
 

 พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
                 2557  2556 
 ผลรวมของ

จ านวนเงินขัน้
ต ่าท่ีต้องจ่าย 

ดอกเบีย้จ่าย
รอการตดั
บญัชี 

มลูคา่ปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าท่ีต้องจ่าย  

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าท่ีต้องจ่าย 

ดอกเบีย้
จ่ายรอการ
ตดับญัชี 

มลูคา่ปัจจบุนัของ
จ านวนเงินขัน้ต ่าท่ี

ต้องจ่าย 

ถงึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 1,366 112 1,254  1,486 200 1,286 
ถงึก าหนดช าระเกินหนึง่ปี แตไ่ม่เกินห้าปี 1,079 53 1,026  2,444 165 2,279 
รวม 2,445 165 2,280  3,930 365 3,565 

 
 

21. เงนิกู้ยมืระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ 
  พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

เงินกู้ ยืมระยะยาว -  474 
หกั ส่วนของเงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีถงึก าหนดช าระภายในหนึง่ปี -  (474) 
สทุธิ -  - 
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เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเป็นเงินกู้ ยืมในสกุลเงินบาทกับธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง โดยก าหนดอัตราดอกเบีย้ร้อยละ 
MLR และช าระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ทกุเดือนเป็นจ านวน 60 เดือน เดือนละ 88,000 บาท โดยเร่ิมจากเดือนมกราคม 2551 เงินกู้ ยืม
ดงักล่าวค า้ประกนัโดยการจดจ านองท่ีดินและอาคารของบริษัทตามท่ีกล่าวไว้ใน หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ  16 และบริษัทต้อง
ปฏิบตัติามเง่ือนไขทางการเงินบางประการท่ีก าหนดไว้ในสญัญา ได้แก่ การด ารงอตัราส่วนหนีส้ินต่อทนุและอตัราส่วนความสามารถใน
การช าระหนีใ้ห้เป็นไปตามสญัญา 
การเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีรายละเอียดดงันี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี1 มกราคม -  474 
หกั จ่ายคืนเงินกู้  -  (474) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  -  - 
 
 

22. ประมำณกำรหนีส้ินระยะสัน้ 
 พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ประมาณการ ประมาณการ  
 หนีส้ินจากการ หนีส้ินจากการ  

 รับประกนังานโครงการ ถกูฟ้องร้องด าเนินคดี รวม 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2556 150 2,979 3,129 
ประมาณการหนีส้ินส่วนท่ีเพิ่มขึน้ 774 185 959 

การกลบัรายการประมาณการหนีส้ินท่ีไม่เกิดขึน้ (307) - (307) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 617 3,164 3,781 
ประมาณการหนีส้ินส่วนท่ีเพิ่มขึน้ 496 185 681 
ประมาณการหนีส้ินท่ีใช้ในระหว่างปี (176) - (176) 
การกลบัรายการประมาณการหนีส้ินท่ีไม่เกิดขึน้ - - - 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 937 3,349 4,286 

บริษัทรับรับรู้ประมาณการหนีส้ินส าหรับการเรียกร้องการรับประกนังานวิศวกรรมประกอบอาคาร โดยพิจารณาจากปริมาณการซ่อมแซม
ในอดีตและอิงจากปริมาณการส่งมอบงานในปัจจบุนั บริษัทคาดวา่รายจ่ายเหล่านีส้่วนใหญ่จะเกิดในรอบปีบญัชีถดัไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
 

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 107 

23. ภำระผูกพันของผลประโยชน์พนักงำน 
การเปล่ียนแปลงในมลูค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงัต่อไปนี ้
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 809  1,880 

ต้นทนุบริการปัจจบุนั และดอกเบีย้ 182  283 

โอนกลบัภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ -  (1,354) 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 991  809 
 

คา่ใช้จ่ายท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 มีดงัต่อไปนี  ้
 
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

ต้นทนุบริการปัจจุบนั 145  249 
ดอกเบีย้จากภาระผกูพนั 37  34 

โอนกลบัประมาณการหนีส้ิน -  (1,354) 

รวม 182  (1,071) 
 

คา่ใช้จ่ายท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จข้างต้นส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 แสดงรวมในรายการ ดงัตอ่ไปนี ้ 
 พนับาท 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

ต้นทนุการให้บริการ -  (1,354) 

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 126  231 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร 56  52 

รวม 182  (1,071) 

ข้อสมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใช้มีดงันี ้
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556 

อตัราคดิลด (ร้อยละ) 4.38  4.38 
อตัราการเพิ่มขึน้ของเงินเดือนเฉล่ีย(ร้อยละ) 4.65  4.65 
อตัราการลาออกของพนกังานเฉล่ีย(ร้อยละ) 0 - 77  0 - 77 
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24. ภำษีเงนิได้ 
คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ของกลุ่มบริษัทส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงันี ้ 

  พนับาท 
 งบการเงินรวม 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้งวดปัจจุบัน:        
คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ส าหรับงวด -  6,308  -  6,425 
ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบัญชี:        
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
และการกลบัรายการผลแตกตา่งชัว่คราว 821 

 
(595)  821 

 
(595) 

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 821  5,713  821  5,830 
 
 

รายการกระทบยอดเพ่ือหาอตัราภาษีท่ีแท้จริงส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 และ 2556 สามารถแสดงได้ดงันี ้
 

      
พนับาท 

 
งบการเงินรวม 

 
2557  2556 

 

อตัรา 
 (ร้อยละ) 

 
จ านวนเงิน  

อตัรา 
 (ร้อยละ)  จ านวนเงิน 

ขาดทนุทางบญัชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิคุคล 20 
 

(358,108)  20  (513,185) 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้นิตบิคุคล  
 

(71,622)    (102,637) 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ  
 

     
     รายได้ท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้  

 
(224)    (328) 

     คา่ใช้จ่ายต้องห้าม  
 

8,140    6,467 
     คา่ใช้จ่ายท่ีมีสิทธิหกัได้เพิ่มขึน้  

 
(12)    (20) 

     ขาดทนุจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะไม่ได้ใช้สิทธิ  
 

     
     ทางภาษี  

 
60,196    97,521 

ขาดทนุสุทธิของบริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั  
 

     
     ท่ีไม่มีภาระภาษี  

 
4,343    4,710 

     รวม  
 

72,443    108,350 

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 0.2 
 

821  1.1  5,713 
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พนับาท 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
2557  2556 

 
(ร้อยละ) 

 
จ านวนเงิน  (ร้อยละ)  จ านวนเงิน 

ขาดทนุทางบญัชีก่อนภาษีเงินได้นิตบิคุคล 20 
 

(330,568)  20  (498,449) 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้นิตบิคุคล  
 

(66,114)    (99,690) 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ  
 

     
     รายได้ท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้  

 
(96)    (328) 

     คา่ใช้จ่ายต้องห้าม  
 

4,817    6,467 
     คา่ใช้จ่ายท่ีมีสิทธิหกัได้เพิ่มขึน้   (12)    (20) 
     ขาดทนุจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะไม่ได้ใช้สิทธิ        
     ทางภาษี   62,226    99,401 

     รวม   66,935    105,520 
     คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 0.2  821  1.2  5,830 
 

 
ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 และ 2556 ประกอบด้วยรายการดงัตอ่ไปนี ้

    
พนับาท 

    
งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    
2557  2556  2557  2556 

สินทรัพย์ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบัญชี        
ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จากการเปล่ียนแปลง        
มลูคา่เงินลงทนุชัว่คราว -  1,012  -  1,012 
คา่เผ่ือการลดลงของมลูคา่สินค้าคงเหลือ 495  404  495  404 
ประมาณการหนีส้ินระยะสัน้ 680  617  680  617 
ภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนกังาน 198  161  198  161 
รวม 1,373  2,194  1,373  2,194 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมีรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้หกัภาษีและขาดทนุทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้จ านวน 
171 ล้านบาท และ 100 ล้านบาทตามล าดบั ( เฉพาะกิจการ : 169 ล้านบาทและ 100 ล้านบาทตามล าดบั ) เน่ืองจากกลุ่มบริษัท
พิจารณาแล้วเหน็วา่กลุ่มบริษัทอาจไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราว และขาดทนุทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้
ดงักล่าวมาใช้ประโยชน์ได้ 
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25. ทุนเรือนหุ้น 
  พนับาท / พนัหุ้น 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2557  2556 

  ราคาตามมลูคา่
หุ้น (บาท) 

 จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน  ราคาตามมลูคา่
หุ้น(บาท) 

 จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน 

ทนุจดทะเบียน             

ณ วนัท่ี 1 มกราคม             

- หุ้นสามญั  1.00  318,550  318,550  1.00  173,700  173,700 

เพิ่มทนุ  1.00  212,367  212,367  1.00  144,850  144,850 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม             

- หุ้นสามญั  1.00  530,917  530,917  1.00  318,550  318,550 

หุ้นท่ีออกและช าระแล้ว             

ณ วนัท่ี 1 มกราคม             

- หุ้นสามญั  1.00  318,550  318,550  1.00  173,700  173,700 

เพิ่มทนุ  1.00  106,184  106,184  1.00  144,850  144,850 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม             

- หุ้นสามญั  1.00  424,734  424,734  1.00  318,550  318,550 

เม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน2557 ท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัทครัง้ท่ี 1/2557 ได้มีมติอนมุตัิให้เพิ่มทนุจดทะเบียนจากทนุจดทะเบียน
เดมิ 318.6 ล้านบาท เป็นจ านวน  530.9 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จ านวน 212.4 ล้านหุ้น มลูค่าหุ้นละ 1.00 บาท เพ่ือเป็น
การรองรับการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญั โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) จดัสรรหุ้นเพิ่มทนุจ านวน 106.2  ล้านหุ้น เพ่ือรองรับการใช้สิทธิจองซือ้หุ้นเพิ่มทนุท่ีเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมตามสดัส่วนการ
ถือหุ้นในอัตรา 3 หุ้นสามญัเดิม ต่อ 1 หุ้นสามญัเพิ่มทุน ราคาเสนอขายหุ้นละ 1.75 บาท บริษัทเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ดงักล่าวแล้วเม่ือวันท่ี 21-25  กรกฎาคม 2557 บริษัทได้รับช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวเม่ือวันท่ี 30กรกฏาคม2557 และจด
ทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุเรียกช าระจากเดิม 318.6ล้านบาท เป็น 424.7  ล้านบาทกับกระทรวงพาณิชย์ เม่ือวนัท่ี 5 สิงหาคม 
2557 

 
2) จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจ านวน 106.2 ล้านหุ้น เพ่ือรองรับการใช้สิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ท่ี 

1(VTE-W1) จ านวน 106.2 ล้านหุ้น ท่ีจดัสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมท่ีจองซือ้หุ้นสามญัเพิ่มทนุและได้รับการจดัสรร โดยไม่คิดมลูค่า
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดมิในอตัราส่วนหุ้นสามญั 1 หุ้น ตอ่ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย 

 
ทัง้นีบ้ริษัทได้ด าเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนแล้วจากเดิม 318.6ล้านบาท เป็น 530.9ล้านบาท กับกระทรวง
พาณิชย์เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2557 
เม่ือวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2557 ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทขอใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิจ านวน 986 หน่วย 
ซือ้หุ้นสามญัจ านวน  986 หุ้น ในราคาหุ้นละ 2.50 บาท รวมเป็นเงิน 2,465 บาท บริษัทได้จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทนุช าระดงักล่าว
แล้วกบักระทรวงพาณิชย์ เม่ือวนัท่ี 7 มกราคม 2558 
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26. ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัทในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2557 จ านวน 106,183,333 หน่วย โดย
ไม่คดิมลูคา่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดมิในอตัราส่วนหุ้นสามญั 1 หุ้น ตอ่ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยมีรายละเอียดของใบส าคญัแสดงสิทธิ
ดงันี ้ 
วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ : วนัท่ี 15 สิงหาคม 2557 
อตัราการใช้สิทธิ: ใบส าคญัแสดงสิทธิ  1 หน่วย สามารถซือ้หุ้นสามญัเพิ่มทนุได้ 1 หุ้น  
ราคาใช้สิทธิตอ่หุ้น: 2.50 บาท ตอ่หุ้น  
ระยะเวลาการใช้สิทธิ: ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิได้ในวนัท าการวนัสุดท้ายของเดือนมิถุนายน และธันวาคม 

ของแต่ละปีภายในระยะเวลา 1 ปี 6 เดือน ทัง้นี ้ก าหนดวนัใช้สิทธิครัง้แรกตรงกบัวนัท่ี 30 ธันวาคม 
2557 และวนัใช้สิทธิครัง้สดุท้ายตรงกบัวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ์  2559 

 
เม่ือวันท่ี 28 สิงหาคม 2557 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้สั่งรับใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัทจ านวน 
106,183,333หน่วย เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนและอนญุาตให้เร่ิมท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

เม่ือวนัท่ี 30 ธันวาคม 2557 ผู้ ถือหุ้นใบส าคญัแสดงสิทธิใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามญัจ านวน 986 หน่วย คงเหลือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี
ยงัไม่ได้แปลงสภาพ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 จ านวน 106,182,347 หน่วย 

27. ส่วนเกินมูลค่ำหุ้นและส ำรองตำมกฎหมำย 
ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น 
ส่วนเกินมลูคา่หุ้น ได้แก่ ส่วนตา่งของจ านวนเงินท่ีบริษัทได้รับจากการออกจ าหน่ายหุ้นสูงกว่ามลูค่าท่ีจดทะเบียนไว้ ส่วนเกินมลูค่าหุ้ น
นีจ้ะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 

ส ำรองตำมกฎหมำย  
ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนส ารอง (“ส ารองตาม
กฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหกัขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่น้อย
กวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน เงินส ารองนีจ้ะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้ 

28. เงนิปันผล 
เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2556 ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นมีมตใิห้จ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่วนัท่ี 1 
กรกฎาคม 2555 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 จ านวน 0.035 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 6.1 ล้านบาทเงินปันผลดงักล่าวได้จ่ายแล้วเม่ือ
วนัท่ี 23 พฤษภาคม 2556 

29. ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 
เงินเดือนและคา่แรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 54,423  79,569  54,423  76,118 
วสัดใุช้ไปและคา่งานผู้ รับเหมา 386,143  444,838  386,143  444,838 
คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 5,436  7,117  4,254  5,071 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทร่วม 300,978  487,603  301,130  497,006 
หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู (กลบัรายการ) 15,691  10,494  2,537  30,494 
ต้นทนุทางการเงิน 12,981  16,367  12,462  15,582 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  
 

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 112 

 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

คา่ใช้จ่ายอ่ืน 78,199  56,969  45,917  38,128 
รวม 853,851  1,102,957  806,866  1,107,237 

 
30. ขำดทุนต่อหุ้น 
ขาดทนุตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารขาดทนุส าหรับปีท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (ไม่รวมก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน) ด้วย
จ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัท่ีออกอยู่ในระหว่างปี 

ขาดทนุตอ่หุ้นปรับลดค านวณโดยหารขาดทนุส าหรับปีท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (ไม่รวมก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน) ด้วยผลรวม
ของจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัท่ีออกอยู่ในระหว่างปีกบัจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัท่ีบริษัทอาจต้องออกเพ่ือ
แปลงหุ้นสามญัเทียบเทา่ปรับลดทัง้สิน้ให้เป็นหุ้นสามญั โดยสมมตวิา่ได้มีการแปลงเป็นหุ้นสามญั ณ วนัออกหุ้นสามญัเทียบเทา่ 

 

ขาดทนุตอ่หุ้นส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีรายละเอียดการค านวณดงันี ้ 
 พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2557  2556  2557  2556 
ขาดทนุส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (358,929)  (518,898)  (331,389)  (504,279) 
จ านวนหุ้นสามญัโดยวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกั        
จ านวนหุ้นสามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 318,550  173,700  318,550  173,700 
ผลกระทบจากหุ้นท่ีออกจ าหน่าย 44,801  97,495  44,801  97,495 
รวม 363,351  271,195  363,351  271,195 
ขาดทนุตอ่หุ้น (บาท) (0.99)  (1.91)  (0 .91)  (1.86) 

บริษัทไม่ได้ค านวณขาดทนุตอ่หุ้นปรับลดส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 เน่ืองจากใบส าคญัแสดงสิทธิซือ้หุ้นสามญัมีผลท าให้
ขาดทนุตอ่หุ้นลดลง 
 
31. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 
กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชีพขึน้ตามพระราชบญัญัติกองทุนส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่ม
บริษัทและพนกังานจะจ่ายสมทบกองทนุเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือน กองทนุส ารองเลีย้งชีพเหล่านีบ้ริหารโดยบริษัท
หลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ไทยพาณิชย์ จ ากดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือพนกังานนัน้ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทนุของ
กลุ่มบริษัท ในระหว่างปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556กลุ่มบริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทนุเป็นจ านวนเงิน 0.6 ล้านบาท 
และ 0.3 ล้านบาทตามล าดบั 
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32. ข้อมูลทำงกำรเงนิจ ำแนกตำมส่วนงำน 
เพ่ือวตัถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของบริการ กลุ่มบริษัทมีส่วนงานท่ี
รายงานทัง้สิน้ 3 ส่วนงาน ดงันี ้ 

1) ส่วนงานวิศวกรรมประกอบอาคาร เป็นส่วนงานท่ีให้บริการรับเหมาติดตัง้และให้บริการบ ารุงรักษาท่ี เก่ียวข้องกบัระบบ
วศิวกรรมประกอบอาคารในประเทศไทย 

2) ส่วนงานลงทนุ เป็นส่วนงานท่ีลงทนุในหลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดในประเทศไทย 
3) ส่วนงานถ่านหนิ เป็นส่วนงานท่ีซือ้ขายถ่านหนิและเป็นตวัแทนจ าหน่ายถ่านหินในประเทศอินโดนีเซีย 

ผู้บริหารสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละส่วนงานด าเนินงานแยกจากกันเพ่ือวตัถุประสงค์ในการตดัสินใจเก่ียวกับการจัดสรร
ทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบตังิาน บริษัทประเมินผลการปฏิบตัิงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือขาดทนุจากการ
ด าเนินงานซึง่วดัมลูคา่โดยใช้เกณฑ์เดียวกบัท่ีใช้ในการวดัก าไรหรือขาดทนุจากการด าเนินงานในงบการเงิน 

การบันทึกบัญชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีส าหรับรายการธุรกิจกับ
บคุคลภายนอก 

ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภมิูศำสตร์  
ส่วนงานวศิวกรรมประกอบอาคารและส่วนงานลงทนุด าเนินธุรกิจในประเทศไทย ส่วนงานถ่านหนิด าเนินธุรกิจในประเทศอินโดนีเซีย 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ำรำยใหญ่ 
กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่ส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 จ านวน 3 ราย เป็นจ านวนเงินรวม 356.1 
ล้านบาทและจ านวน 2 ราย เป็นจ านวนเงินรวม 395.6 ล้านบาท ซึง่มาจากส่วนงานวศิวกรรมประกอบอาคาร ตามล าดบั 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  

 
  รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 114 

ข้อมลูรายได้และก าไร (ขาดทนุ) ของส่วนงานของกลุ่มบริษัทส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 มีดงัตอ่ไปนี ้

 พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 วศิวกรรมประกอบอาคาร ลงทนุ ถ่านหนิ รวมส่วนงานท่ีรายงาน การตดัรายการระหว่างกนั งบการเงินรวม 

 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

รายได้จากลกูค้าภายนอก 455,869 595,780 - - 16,552 - 472,421 585,780 - - 472,421 595,780 

รายได้ระหว่างส่วนงาน - - - - - - - - - - - - 

รวมรายได้ 455,869 595,780 - - 16,552 - 472,421 585,780 - - 472,421 595,780 

รายได้อ่ืนท่ีเก่ียวกบัธุรกิจถ่านหิน - - - - 478 4,121 478 4,121 - - 478 4,121 

ดอกเบีย้รับ 11,777 7,607 888 14 3,137 106 15,802 7,727 (10,966) (5,761) 4,836 1,966 

เงินปันผลรับ - - 1,120 2,382 - - 1,120 2,382 - - 1,120 2,382 

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม - - - - (152) (9,403) (152) (9,403) - - (152) (9,403) 

ก าไร (ขาดทนุ) จากการซือ้ขายหลกัทรัพย์ - - 9,807 10,329 - - 9,807 10,329 - - 9,807 10,329 

ก าไร (ขาดทนุ) ท่ียงัไม่เกิดขึน้จากการ

เปล่ียนแปลงมลูคา่เงินลงทนุชัว่คราว - - (400) (14,907) - - (400) (14,907) 

 

- - (400) (14,907) 

หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู 2,537 30,494 - - - - 2,537 30,494 13,154 (20,000) 15,691 10,494 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัท

ร่วม 

- - - - (300,978) (487,603) (300,978) (487,603) - - (300,978) (487,603) 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์ - - - - (19,510) - (19,510) - - - (19,510) - 

ต้นทนุทางการเงิน (12,462) (15,582) (1,393) (1,757) (10,163) (4,561) (24,018) (21,900) 11,037 5,533 (12,981) (16,367) 

ขาดทนุก่อนภาษีเงินได้ (29,250) 13,560 4,582 (12,977) (327,332) (504,475) (352,000) (503,892) (6,108) (9,293) (358,108) (513,185) 
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สินทรัพย์ตามส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษัท ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 2557 และ 2556 ดงันี ้

 พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 วศิวกรรมประกอบอาคาร ลงทนุ ถ่านหนิ รวมส่วนงานท่ีรายงาน การตดัรายการระหว่างกนั งบการเงินรวม 

 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

เงินลงทนุในบริษัทร่วม - - - - - 310,533 - 310,533 - (9,403) - 301,130 
สินทรัพย์อ่ืน 810,071 759,121 5,226 61,116 294,899 135,509 1,110,196 955,746 (334,361) (192,099) 775,835 763,647 

รวมสินทรัพย์ของส่วนงาน 810,071 759,121 5,226 61,116 294,899 446,042 1,110,196 1,266,279 (334,361) (201,502) 775,835 1,064,777 
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33. เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง 
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของกลุ่มบริษัท ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทนุชัว่คราว ลูกหนีก้ารค้าและ
ลูกหนีอ่ื้น เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยและดอกเบีย้ค้างรับ เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั ลูกหนีเ้งินประกนัผลงาน เงินให้
กู้ ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น เจ้าหนีเ้งินป ระกนั
ผลงาน หนีส้ินตามสญัญาเช่าการเงินและเงินกู้ ยืมระยะยาว กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมี
นโยบายการบริหารความเส่ียงดงันี ้

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหนีแ้ละเงินให้กู้ ยืม ฝ่ายบริหารควบคมุความเส่ียงนีโ้ดยการก าหนดให้ มี
นโยบายและวธีิการในการควบคมุสินเช่ือท่ีเหมาะสม ดงันัน้กลุ่มบริษัทจงึไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการให้
สินเช่ือนอกเหนือจากส่วนท่ีได้ตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญไว้แล้ว จ านวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทและบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้
สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยและดอกเบีย้ค้างรับ ลูกหนีเ้งินประกั น
ผลงาน และเงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืนท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย 
กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้ท่ีส าคญัอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากธนาคาร เงินให้กู้ ยืมเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมท่ี มี
ดอกเบีย้สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบีย้ท่ีปรับขึน้ลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีซึง่ใกล้เคียงกบั
อตัราตลาดในปัจจบุนั  

สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภทอัตราดอกเบีย้ และส าหรับสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีมีอตัรา
ดอกเบีย้คงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบก าหนด หรือวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ถึง
ก่อน) ได้ดงันี ้

 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  
  อตัราดอกเบีย้

ปรับขึน้ลงตาม
ราคาตลาด 

ไม่มี  อตัราดอกเบีย้ 
 อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัรา  ท่ีแท้จริง 

 ภายใน 1 ปี 1 –5 ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 102 1 103 0.35-0.75 
เงินลงทนุชัว่คราว - เงินฝากประจ า 7 - - - 7 1.10-1.70 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 107 - - - 107 1.00-2.00 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืน 66 - - - 66 5.00 

 180 - 102 1 283  

หนีส้ินทำงกำรเงนิ       

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้      4.75–6.66, MLR-1.25 

จากสถาบนัการเงิน - - 159 - 159 MRR+1.25 

หนีส้ินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 2 2 - - 4 5.40 - 8.80 

 2 2 159 - 163  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม   

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556  
  อตัราดอกเบีย้

ปรับขึน้ลงตาม
ราคาตลาด 

ไม่มี  อตัราดอกเบีย้ 
 อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัรา  ท่ีแท้จริง 

 ภายใน1 ปี 1 –5 ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 49 1 50 0.50 - 0.63 
เงินลงทนุชัว่คราว - เงินฝากประจ า 1 - - - 1 2.15 - 2.25 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 105 - - - 105 2.15 - 2.65 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่บริษัทอ่ืน 41 - - 21 62 5.0 

 147 - 49 22 218  

หนีส้ินทำงกำรเงนิ       

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้       

จากสถาบนัการเงิน - - 276 - 276 4.7 - 6.25,MOR-0.5 

หนีส้ินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 2 5 - - 7 5.1 - 8.8 

 2 5 276 - 283  

 
 

ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  
  อตัราดอกเบีย้

ปรับขึน้ลงตาม
ราคาตลาด 

ไม่มี  อตัราดอกเบีย้ 

 อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัรา  ท่ีแท้จริง 

 ภายใน1 ปี 1 –5 ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 36 1 37 0.35 - 0.75 
เงินลงทนุชัว่คราว - เงินฝากประจ า 7 - - - 7 1.10 - 1.70 
เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย 323 - - - 323 5.00 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 107 - - - 107 1.00 - 2.00 

 437 - 36 1 474  

หนีส้ินทำงกำรเงนิ       

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้      4.75–6.55, MLR-1.25 

จากสถาบนัการเงิน - - 159 - 159 MRR+1.25 

หนีส้ินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 1 1 - - 2 5.10 - 8.80 

 1 1 159 - 161  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556  
  อตัราดอกเบีย้

ปรับขึน้ลงตาม
ราคาตลาด 

ไม่มี  อตัราดอกเบีย้ 

 อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัรา  ท่ีแท้จริง 

 ภายใน1 ปี 1 –5 ปี ดอกเบีย้ รวม (ร้อยละตอ่ปี) 

สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด - - 19 1 20 0.50 - 0.63 
เงินลงทนุชัว่คราว - เงินฝากประจ า 1 - - - 1 2.15–2.25 
เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย 159 - - - 159 5.00 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 104 - - - 104 2.15–2.65 

 264 - 19 1 284  

หนีส้ินทำงกำรเงนิ       

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้       
จากสถาบนัการเงิน - - 265 - 265 4.7 - 6.55, MOR-0.5 

หนีส้ินตามสญัญาเช่าทางการเงิน 1 2 - - 3 5.1 - 8.8 

 1 2 265 - 268  

ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 
บริษัทมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการลงทนุในบริษัทย่อยและการให้กู้ ยืมเงินแก่บริษัทย่อย กลุ่มบริษัท
มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการรายการธุรกิจตา่ง ๆ ของบริษัทย่อยดงักล่าวซึง่ด าเนินธุรกิจเป็นเงินตรา
ตา่งประเทศ กลุ่มบริษัทไม่ได้ท าสญัญาซือ้ขายเงินตราตา่งประเทศล่วงหน้าเพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียง 

กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีเป็นสกลุเงินตราต่างประเทศ ณ 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ดงันี ้

 ล้านบาท 
(บาทตอ่หน่วยเงินตรา

ตา่งประเทศ) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน หนีส้ินทางการเงิน อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย 

สกลุเงิน 2557 2556 2557 2556 2557 2556 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 8 4 - - 32.8128 32.6778 

33.1 มูลค่ำยุตธิรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจดัอยู่ในประเภทระยะสัน้เงินให้กู้ ยืมและเงินกู้ ยืมมีอตัราดอกเบีย้ใกล้เคียงกับ
อตัราดอกเบีย้ในตลาด กลุ่มบริษัทจงึประมาณมลูคา่ยตุธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงินใกล้เคียงกบัมลูค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดง
ฐานะการเงิน 

มลูค่ายุติธรรม หมายถึง จ านวนเงินท่ีผู้ ซือ้และผู้ขายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพย์กนัหรือจ่ายช าระหนีส้ินในขณะท่ีทัง้สองฝ่ายมีความ
รอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะท่ีไม่มีความเก่ียวข้องกนั วิธีการก าหนด
มลูคา่ยตุธิรรมขึน้อยู่กบัลกัษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มลูคา่ยตุธิรรมจะก าหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก าหนดขึน้โดยใช้เกณฑ์
การวดัมลูคา่ท่ีเหมาะสม  
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34. กำรบริหำรจัดกำรทุน 
วตัถปุระสงค์ของบริษัทในการบริหารทนุของบริษัทนัน้เพ่ือด ารงไว้ซึง่ความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองของกลุ่มบริษัทเพ่ือ
สร้างผลตอบแทนตอ่ผู้ ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ตอ่ผู้ ท่ีมีส่วนได้เสียอ่ืน และเพ่ือด ารงไว้ซึง่โครงสร้างของทนุท่ีเหมาะสมเพ่ือลดต้นทนุของ
เงินทนุ 

กลุ่มบริษัทบริหารจัดการสถานะของทุนโดยด ารงอัตราส่วนหนีส้ินต่อทนุ (Debt-to-equity ratio) ท่ีเหมาะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมีอตัราส่วนหนีส้ินต่อทนุเท่ากบั 0.7:1(ปี 2556:0.7:1) และอตัราหนีส้ินต่อทุนของบริษัทเท่ากบั 0.7:1( ปี 
2556: 0.7:1) 

35. คดีฟ้องร้อง 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 บริษัทมีคดีฟ้องร้องดงัตอ่ไปนี ้
1) บริษัทมีคดีฟ้องร้องลูกหนีซ้ึ่งเป็นผู้ ว่าจ้างรายหนึ่งท่ีผิดนัดช าระค่างวดงานในปี 2550 จ านวน 14 ล้านบาท พร้อม

ดอกเบีย้ในอัตราผิดนัดท่ีร้อยละ 7 ต่อปี (ในปี 2550 บริษัทมีการรับรู้รายได้ค่างานดงักล่าวเพียง 11 ล้านบาท ซึ่ง
จ านวนดงักล่าว บริษัทได้บนัทกึเป็นหนีส้งสยัจะสูญทัง้จ านวนแล้ว) โดยผู้ว่าจ้างรายดงักล่าวได้ท าการปฏิเสธค าฟ้อง 
และท าการฟ้องแย้งบริษัทพร้อมเรียกค่าชดเชยจ านวน 49 ล้านบาท ซึ่งเม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2555 ศาลชัน้ต้นได้
พิพากษาให้บริษัทช าระเงินคา่เสียหายและค่าขาดผลประโยชน์ของลูกหนีท่ี้มากกว่าค่าเสียหายของบริษัทเป็นจ านวน 
3 ล้านบาทพร้อมดอกเบีย้อัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นบัแต่วนัฟ้องแย้ง (ฟ้องแย้งวนัท่ี 23 มีนาคม 2553) ซึง่บริษัทได้
บนัทกึหนีส้ินและผลเสียหายในคดีฟ้องร้องดงักล่าวจ านวนเงิน 3 ล้านบาทในงบการเงินของบริษัทแล้ว ต่อมาเม่ือวนัท่ี 
12 กรกฎาคม 2556 ศาลอทุธรณ์ได้พิพากษายืนตามค าพิพากษาของศาลชัน้ต้น ปัจจุบนัคดีนีอ้ยู่ระหว่างการพิจารณา
ของศาลฎีกา 

2) เม่ือวนัท่ี 22 สิงหาคม 2556 เจ้าหนีร้ายหนึง่ได้ย่ืนฟ้องร้องคดีความในศาลชัน้ต้นกบับริษัทเร่ืองการผิดช าระค่าจ้างตาม
สญัญาจ านวน 2 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม ทนายของบริษัทมีความเหน็วา่บริษัทจะชนะคดีเน่ืองจากเจ้าหนีร้ายดงักล่าว
ท างานไม่เสร็จตามสญัญา บริษัทจึงไม่ช าระค่าจ้างในส่วนท่ีเจ้าหนีร้ายดงักล่าวไม่ได้ท าและต้องว่าจ้างผู้ รับเหมาราย
อ่ืนเข้ามาด าเนินการแทน บริษัทจงึมิได้บนัทกึหนีส้ินและผลเสียหายในคดีฟ้องร้องแต่อย่างใด ปัจจุบนัคดีนีอ้ยู่ระหว่าง
การไกล่เกล่ียในศาลชัน้ต้น 

3) เม่ือวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2557 เจ้าหนีร้ายหนึ่งได้ย่ืนฟ้องร้องคดีความในศาลชัน้ต้นกับบริษัท เร่ืองการผิดนัดช าระ
คา่จ้างตามสญัญาจ านวน 2 ล้านบาท ปัจจบุนัคดีความอยู่ในระหวา่งการพิจารณาของศาลชัน้ต้น บริษัทจึงมิได้บนัทกึ
หนีส้ินและผลเสียหายในคดีฟ้องร้องดงักล่าว 

36. ภำระผูกพันและหนีส้ินที่อำจเกิดขึน้ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษัทมี 
36.1) ภาระผูกพนัเก่ียวกบัซือ้วสัดแุละสญัญาจ้างผู้ รับเหมาช่วงและอ่ืน ๆ เป็นจ านวนเงิน 219 ล้านบาทและ 226 ล้าน

บาทตามล าดบั 

36.2) ภาระผูกพนัเก่ียวกบัสญัญาบริการขนส่งทางน า้ (River Logistic Service Agreement) โดยมีภาระในการจ่าย
ล่วงหน้าอีกจ านวน 0.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

36.3) หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้จากหนงัสือค า้ประกันธนาคารซึง่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทและกิจการท่ีควบคมุร่วมกัน 
(ตามสดัส่วนการร่วมค้าของบริษัท) ซึง่เก่ียวเน่ืองกบัภาระผูกพนัทางปฏิบตัิบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัท
และกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั ซึง่ประกอบด้วย 

 



บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  

 
 รำยงำนประจ ำปี 2557 หน้ำ 120 

 ล้านบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2557  2556  2557  2556 

หนงัสือค า้ประกนัการซือ้สินค้าและสญัญาวา่จ้างเหมา 57  87  57  87 
หนงัสือค า้ประกนัผลงานและเงินประกนัผลงาน 52  40  52  40 
หนงัสือค า้ประกนัเงินรับล่วงหน้า 58  52  58  45 
รวม 167  179  167  172 

37. กำรจัดประเภทบัญชีใหม่ 
รายการบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม2556 และ 1 มกราคม 2556 ได้มีการจดัประเภทใหม่เพ่ือให้สอดคล้อง
กบัการน าเสนอในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 ดงันี ้

 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2556 

 ตามที่รายงาน
เดมิ 

จดัประเภท
ใหม่ 

ตามที่
รายงานใหม่ 

 ตามที่
รายงานเดมิ 

จดัประเภท
ใหม่ 

ตามที่รายงาน
ใหม่ 

งบแสดงฐำนะกำรเงนิ        
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 114,564 (114,564) -  108,198 (108,198) - 
- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - 14,141 14,141  - 9,308 9,308 
- กิจการอ่ืน - 122,849 122,849  - 121,315 121,315 
สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 48,046 (46,411) 1,635  47,594 (46,411) 1,183 
เงินมดัจ าและเงินจ่ายล่วงหน้าเพ่ือ
การลงทนุ - 59,064 59,064  - - - 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน 64,977 (64,977) -  368 (368) - 
- ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ท่ีจ่าย - 28,231 28,231  - 23,985 23,985 
- อ่ืนๆ - 1,667 1,667  - 369 369 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 107,069 (107,069) -  100,862 (100,862) - 
- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - 11,440 11,440  - 6,960 6,960 
- กิจการอ่ืน - 107,631 107,631  - 105,878 105,878 
หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 12,002 (12,002) -  11,976 (11,976) - 
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 พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2556 
 ตามที่

รายงานเดมิ 
จดัประเภท

ใหม่ 
ตามที่รายงาน

ใหม่ 
 ตามที่

รายงานเดมิ 
จดัประเภท

ใหม่ 
ตามที่

รายงานใหม่ 

งบแสดงฐำนะกำรเงนิ        
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 125,409 (125,409) -  115,037 (115,037) - 
- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - 12,765 12,765  - 26,145 26,145 
- กิจการอ่ืน - 134,509 134,509  - 110,757 110,757 
สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 81,753 (37,807) 43,946  36,317 (34,280) 2,037 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน 3,051 (3,051) -  649 (649) - 
- ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ท่ีจ่าย - 15,941 15,941  - 12,415 12,415 
- อ่ืนๆ - 3,052 3,052  - 649 649 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 113,149 (113,149) -  100,980 (100,980) - 
- กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - 14,738 14,738  - 7,623 7,623 
- กิจการอ่ืน - 109,244 109,244  - 104,047 104,047 
หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 12,989 (12,989) -  12,846 (12,846) - 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย - 2,156 2,156  - 2,156 2,156 

 

 

 
 
 
 

 

  



โครงการตรวจสขุภาพพนกังาน

บริษัทฯ ได้จดัโครงการตรวจสขุภาพพนกังานเป็นประจ�ำทกุ

ปีเพ่ือประเมินสุขภาพของพนักงานแต่ละคนหลังจากได้ผล

การตรวจสขุภาพของพนกังานแล้ว บริษัทฯ จะจดักิจกรรมสง่

เสริมสขุภาพและดแูลสขุภาพให้กบัพนกังานเพราะการมีสขุภาพ

ท่ีดีจะสง่เสริมให้การปฏิบตัิงานมีคณุภาพและประสิทธิภาพเพ่ิม

ขึน้

กิจกรรมการสังสรรค์และสันทนาการของ

บริษัท

บริษัทฯ ได้จดัให้มีสงัสรรค์และสนัทนาการระหวา่งพนกังานเป็น

ประจ�ำทกุปี ซึง่เป็นสวสัดกิารท่ีจดัให้มีขึน้เพ่ือสง่เสริมสขุภาพจิต 

และเพ่ือให้พนกังานได้รับความสนกุสนานหลงัจากท่ีได้มีการทุม่เท

ท�ำงานให้กบับริษัทมาทัง้ปี นอกจากนีกิ้จกรรมดงักลา่วยงัชว่ยสง่

เสริมให้พนกังานได้พบปะ ท�ำความรู้จกัและสานสมัพนัธภาพอนั

ดีระหวา่งพนกังาน กิจกรรมนีจ้งึเป็นกิจกรรมรวมพนกังานทัง้จาก

ส�ำนกังานใหญ่และพนกังานโครงการตดิตัง้ 
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From the previous year 2014, the company’s financial performance is not as well as expected. The majority 

of loss occurred from assets impairment as the numbers shown on accounting record and some parts of loss 

occurred from operating work in engineering field that has revenue declined affected generally from economy 

conditions as well as impact from economic slowdown within the country affects the purchasing power of consumer 

that declined significantly.  Real Estate Business herein also affected inevitably.  However, in this year 2015, high rise 

residential building or condominium still increase continuously especially along with the Mass Rapid Transit that is 

expanding through suburbs which occurs the company to have projects on hand (Backlog) of 600 million baht.  The 

amount is large enough to recognize the revenue within the year 2015. 

For the energy business, the company sees that it is significant to the growth of economy system, especially 

coals which is a cheapest source of fuel in producing electricity.  However, the company starts to enter this business 2 

years ago.  In this year, the coal business starts to provide revenue to the company but the significant obstacle is 

selling price since year 2014 continuously till the year 2015. The result of oil price fall significantly which affects the 

coal price to have low level throughout the last year.  Therefore, the company adjusts the investment structure from 

purchasing coal to be Offtake and Exclusive Marketing right to reduce the risk in using large amount of investment for 

this business. 

In this year 2015, the company had planned to expand business to energy business that has stabil ity and 

stable income constantly such as Solar Power Plant, Gas power plant and other power plant that have good return 

which has no limitation of investment especially in Thailand.  Moreover, the company herein will apply diversification to 

other countries especially in Asia in order to reduce risk of income from economy problem within the country as well as 

purchasing power that declined and politics condition that is still has no stability. 

Finally I would like to thanks all shareholders, board of directors and business alliance that well over support. 

Thanks to all employees and all executives that dedicated, endure, work hard and overcome obstacles in the previous 

year. 

 

                                                                                                                                               Soraj  Rojanabenjakul 
                                                                                                                                               Chief Executive Officer 
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Company Name Vintage Engineering Public Company Limited 

Head Office 93/19 Moo 8 Soi Rattanathibech 17 Rattanathibech Road, Tunbol Bangkrasor, Amphur Muang, 
Nonthaburi   11000 

Business Registration No. 0107551000215 

Type of business The Company operates its main business as a Mechanical & Electrical Engineering Contractor 
for those buildings as Office building, commercial buildings, condominium, hotels, hospital, 
department stores and factories. The company is considered as a medium sized enterprise of 
mechanical and electrical engineering that is expertise in overall works of contractor for both 
government sector and private sector. 

Website http://www.vte.co.th 

Registered Capital 530,916,666 บาท 

Paid Up Capital 424,733,333 บาท 

Par Value 1 Baht per Share 

Auditor Mr.Boonlert  Kaewpunprug, C.P.A. Registration No. 4165 

Registrar of Securiries Thailand Securities Depository Co., Ltd.  
62 The Stock Exchange of Thailand Building, Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110, 
Tel: 0-2229-2800  
Fax: 0-2359-1259  
TSD CALL CENTER : 0-2229-2888 
http://www.tsd.co.th 
E-mail : TSDCallCenter@set.or.th 

Information of Subsidiary and Associates 

Company Type of business Location Paid up Capital 
Shares 

(Percentage) 
WorldMax Management Co., Ltd Coal Supplier British Virgin Island 1 USD 100 
Capital Core Co., Ltd Invest in financial for movable 

properties and real estates 
Bangkok 10,000,000 BHT 100 

PT. Sunhub Mining International Co., Ltd Manage for coal mine Jakarta city, 
Indonesia 

5,506,800,000 IDR 25 
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Vintage Engineering Public Company Limited (“the Company” or “Vintage”) was registered as a company on 29 th of 
May1992 in the name of Vintage Technology Limited with registered capital of 1 million Baht. The company was 
started by Mr. Soraj  Rojanabenjakul and  Mr. Paiboon Thienpiriyatakul  with the purpose of being a contractor to setup 
electrical and communication systems for buildings. In 2004, the company changed the name to Vintage Engineering 
Co,. Ltd. and increased registered capital to 20 million Baht. Subsequently, in 2006, the company expanded its 
business to include setting up mechanical and air-conditioning systems and offered engineering maintenance service 
for buildings in 2007. On August 8, 2008, the company converted into a public company. 

At present, the company’s main operation involves setting up full-scale engineering systems (Mechanical & 
Engineering Contractor) for various types of buildings. The company is considered a medium sized engineering 
company with expertise in many areas covering all jobs from both the government and private companies. 

The company aims to service premium customers and pay attention to deliver high quality results, trustworthy and fair 
to customers through dedicated work with the motto “We build it right the first time.” Moreover, to uplift the overall 
management quality of operation department, the company has made itself ISO 9001 approved in 2008.  

On June 18,2012, Vintage Engineering Public Company Limited  has established its affiliated companies 
(subsidiaries) in the name of  WorldMax Management Limited Company, The company has 100% of shares in the 
subsidiary. WorldMax Management Limited Company (“The subsidiary") has been appointed as a distributor of coal. 
Terms of the agreement is valid for 60 months by prospects of a subsidiary to overseas clients.  

Afterward, the company has invested by buying shares of PT Sunhub Mining International (SMI) from Worldly Wealth 
International Limited (WWI) in a number of 13,767 shares of par value 100,000 IDR representing 25 percent of the 
issued shares of SMI in the purchase price of 43,580 baht per share, total price was 599.97 Million Baht. The 
investment in SMI will affect the company to have the other sources of income. 

The Company is expanding in the mining business by investing through WorldMax Management Limited Company. 
During the period, the subsidiary has signed a Memorandum of Understanding (MOU) with PT.Chana Coal Geology 
Mining, Indonesia which is a subsidiary of Chinese enterprises to be eligible for distribution  of coal which were 
produced from the 4 mines  on Kalimantan Island. Also on June 20, 2014 WorldMax Management Company Limited 
has signed an agreement with Tader Coal SCM Limited Company which is a large  coal business company  in China 
which has the minimum requirement of 2.5 million tons per month. Under the MOU, Tader Coal SCM Limited Company 

will purchase all coals, which produced from the 4 mines on the Kalimantan island. 
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 The company has allocated of new shares to be issued and offered to the existing shareholders in the amount 
doesn’t exceed 106,183,333 shares and the allocation rate is 3 : 1 ordinary shares. And the offering price is 1.75 
Baht per shares. The company also allocates new warrant (VTE-W1) in the amount of 106,183,333 units with no 
cost to the shareholders who subscribe the new shares and received with the ratio of 1 new ordinary shares per 1 
unit of warrant.   The exercise price of the warrant is 2.50 baht per share.  The registered capital of the company 
has increased from 318.55 million baht with 318.55 common shares to 530.92 million baht with 424,733,333 baht 
of the paid up capital and 530.92 million units. 

 WorldMax Management Limited Company ("the subsidiary") has signed a Memorandum of Understanding (MOU) 
with PT. China Coal Geology Mining Indonesia  to be a distributor for the coal which produced from  the 4 mines 
on the Kalimantan Island for a period of 2 years. 

 WorldMax Management Limited Company (the "Company") has signed a Memorandum of Understanding (MOU) 
with Tader Coal SCM Limited Company which is a large coal company in China on June 20, 2014. Tader Coal 
SCM Limited Company will acquire all coals which  produced from the 4 mines on the  Kalimantan  Island. 

Quality Policy 

“Vintage Engineering Public Company Limited is committed to deliver the best engineering system services 

corresponding to customer needs. Quality Management System is established in compliance with ISO 9001 to ensure 

highest customer satisfaction and to enhance continuous development and improvement.” 

 

Vision 

“Be the most competence company in engineering system services and meet highest customer satisfaction.” 

 

Mission 

“Work professionally to offer excellent service which customers can be assured of quality, sustainability and honesty." 

 

Core Values 
 “Highest Customer Satisfaction 
Commitment on Engineering Conduct 
Learning Organization 
Continuous Improvement 
Work as Teamwork” 
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Type of business and its operation 

Electrical and Mechanical Contractor 

This is the main business of the company. It is the middle size company to which the project value range 
between 30-300 million Baht, covering customers in the areas of real estate, hotels, factories and government offices. 
The company divides its functions into three different sections, they are: 

Electrical system and Communication system   

   Electrical System : the company is a contractor in installing the power generating system in buildings including 
lighting protection system and lighting rod. 

 Communication System : Is another service to which the Company is a contractor for installing communication 

and telecommunication system, sound, signal, security, warning and fire prevention and automatic controlling 

system. 

Pumping and Sanitary System 

The Company is a contractor in installing drinking water, fire extinguisher, sanitation and waste water system. The 
service also includes water pumping machine in any systems mentioned above. 

Air Conditioning System 

The Company is a contractor to install air-conditioning systems, cooling systems, ventilation systems, as well as the air 
distribution system of air-conditioning. The engineering system contract includes supplying, installing, quality and 
operating system checking. The process will include new system design or design to optimize the existing system. 
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Joint Venture 
Pradubwong and Vintage Engineering Joint Venture 

The company is a contractor for engineering system and building maintenance. In the past, the Company had no other business 
operations through a subsidiary or associated company, which was a result of management restructuring. On May 10, 2010, the 
Company has established a tax unit "Pradubwong and Vintage Engineering Joint Venture.” together with Pradubwong Co., Ltd., 
which has 50 percent stake in the joint venture. The purpose of this joint venture is to be a contractor for Rangsit Universi ty’s 
science laboratory. 

The business operation of the Joint Venture 

The Company plans to use the business’s structure as a way to be able to bid for contracts in the public sector. The company will 
choose a reliable partner to conduct the auction together as a registered joint venture tax unit. If the contract is won, the joint 
venture would hire the Company for building engineering work and hire the partner for structural engineering work. The company 
will oversee the accounting and financial process to ensure listed company standard. When the construction is completed, the 
Company would terminate the joint venture and share profits with its partners. 

In 2556 the joint venture has sign a contract to be  a contractor of the Science Laboratory Building, Rungsit University and the 
price of the project is 273 million baht which has the cost from the construction by  Pradubwong Limited Company in the amount of 
86 million baht and the cost from the installation of the engineering system will be 86 million baht. The joint venture agreement will 
be expired when the operation of the project has finished. The delivery period has extended to be on  January 31, 2013. 
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Subsidiary 
WorldMax Management Limited Company 
On June 18, 2012, Vintage Engineering Co., Ltd. (PCL) (“the Company”) had established 1 subsidiary in the British Virgin Islands, 
which was “WorldMax Management Limited” (“Subsidiary”) to accommodate investments overseas. The Company holds the 
subsidiary’s 100% shares, which has 50,000 shares and the Company had paid for the capital of the subsidiary in the amount of  1 
USD. 

The business operation of the Subsidiary 
The company has established a subsidiary, World Max Management Limited Company ("WorldMax"). The company has 
registered in the British Virgin Island. The company is a strategic company to seeking the alternative business which will 
make a profit to shareholders in return. WorldMax has chosen from SMI to engage in management of mining on    
Kalimantan Island, Indonesia.  

To represent coal sole responsibility for management of the company perceives to be an agent of coal, this is a great 
opportunity for the Company. To expand into the energy sector, a business with a future. And can generate profits for the 
company.  The appointment to be the sell agent of the coal will be a good chance of the company to investing in energy 
business and will be profitable. 

The executive has negotiated with the shareholders of SMI to be a shareholder of SMI. The company will gain the directly 
return of the profit from  the coal sell. The director has approved the company to purchase shares of SMI from WWI. The 
company will has another income in addition to the revenue from the engineering system installation. This may reduce the 
risk of relying on a single source of revenue. 

 

Capital Core Limited Company 
On 10 August,2012 , Vintage Engineering Co., Ltd. (PCL) (“the Company”) had established 1 subsidiary, which was Capital Core 
Co., Ltd. (“Subsidiary”) to run a business for investment in other business that make a reasonable return for both inside and  
outside Stock Exchange of Thailand by not operating any business that conflict with the core business of Vintage Engineering Co., 
Ltd. The Subsidiary has registered shares of 1,000,000 shares with 10 baht per share. VTE has initially injected 100% 0f a pa id-up 
capital into this Subsidiary.  

The business operation of the Subsidiary 
Capital Core Limited Company (“The Subsidiary") was established with the objective to invest in other businesses Which has 
opportunity to generate a return and the business will not be conflicted to the main business of  Vintage Engineering Public 
Company Limited. During the past, Capital Core Co., Ltd. has invested in securities with has strong fundamentals and low risk in 
SET 50 and SET 100. Due to the reducing of the securities’ value, the executive has decided to discontinue investing in securities 
and seeking  other business for increasing the investing opportunities.  
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Associated Company 
PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) (Associated Company) 

Vintage Engineering Public Co, Ltd. (“The company”) had entered acquisition of assets which are from PT Sunhub Mining 

International Limited (SMI)’s shares in an amount of 13,767 shares and a par value per share of 100,000 Rupiah Indonesia (IDR) (or 

about 10.33 United States dollar (USD)) or a percentage of 25% of overall issued shares of SMI in a purchased price of 43,580  

baht per share or a total purchased shares of 599,965,860 baht. 

The business operation of the Associated Company 

On November 27, 2007, The SMI has been established under the law in Indonesia with the propose in the form of foreign 

investment which allow the foreigner to hold 100% of shares for the overall management of the business of coal mining. Including 

excavation, transportation and marketing both domestic and export. On October 25, 2012, SMI has signed an Management 

Cooperation Agreement and Sale and Purchase of Coal Agreement (Offtake) with PT Tadjahan Antang Mineral (TAM). The 

condition of contract grant SMI to manage the mining license of TAM. It also grant SMI to operating  in support of mining. Including 

the right to purchase coal from the mine solely. SMI has appointed WorldMax Management CO., Ltd.,  a subsidiary of Vintage 

Engineering Public Co., Ltd. to be an agent of coal distributor solely. On March 21, 2014, SMI got a license of  Special Mining 

Service Business License for Transportation and Sales from Coal and Mining Department to be able to transport and export 

products. 

Operating Chart of  PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) 
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There are certain risks of business that may affect to our performance which are: 
1. Risk of the Business Engineering System Installation 

1.1 Operation Risk 

   (a)  Risk from Relying Our Business on Main Contractor 

Our business is to establish utility systems in the building under construction work managed by the main 
contractor. Most of government projects prefer to employ only one main contractor offering full set of 
services and the main contractor will subcontract with subcontractors. Thus subcontractors like our company 
need to execute the work under the direction of main contractor. It is a disadvantage that we cannot bid for 
government project directly and thus our bargaining power is lower than the main contractor. 

Though it is risky that our business is relying on the main contractor, this kind of risk is limited because most 
of main contractors are lacking of expertise in establishing engineering system. Both main contractor and 
subcontractor must support each other. Therefore, this kind of risk does not affect to Company’s 
performance and competitiveness significantly. 
 

(b)  Risk from Highly Competitive Market    

There are huge numbers of companies offering to establish engineering system ranging from small company 
with only 1-2 staffs to large company with staffs more than 1,000 because there are no barrier to enter this 
business. Therefore, this business is highly competitive. Particularly during business downturn, many 
companies focus to apply pricing strategy to bid for the project in order to get cash flow which will eventually 
worsen their business performance. 

Nonetheless, the capacity of each company to bid for any project will depend on its working capital and the 
competition will be circled within the company with same level of working capital. Our Company is a 
medium-size subcontractor focusing on the project  worth 30-500 million Baht where there are not over 30 
players in this segment, thus the risks of competitive market is not considerably high. 

Moreover, our company has a strict policy on project bidding that we will not fight for the project with fierce 
competition by dumping the price. We prefer to take the projects which offer reasonable margin so we can 
maintain our working quality at excellent level. It will not be possible to maintain highest quality if we dump 
the price to win the bid. 

 
(c) Risk of Mismanagement on Cost and Fraudulent. 

To execute a project to establish engineering system, the Company must purchase a large number of 
materials and equipment and there are some complications in cost controlling resulted from over-stock of 
materials or purchasing material at higher price than estimation. This may cause by inaccurate cost 

Risk of business 
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estimation, ineffective use of materials or fraudulent during construction process. The ineffective cost 
controlling will impact greatly on our business performance. 

The Company is seriously concerned about cost controlling and therefore, has set up controlling system in 
every step starting from material control, central procurement, and cost controlling monitored by 
management. For material control, construction team are assigned to provide detailed blueprint for 
construction work and thus, can estimate materials required in each part more accurately. Material Control 
department are also assigned to monitor the quantity of materials used in each process. For central 
procurement, all materials must be purchased through Procurement department and all transactions must be 
approved by engineer in charge of the project. Procurement team are assigned to do all purchasing 
transactions under supervision of the director of administrative department. Moreover, the Company has set 
up computer system for cost controlling of which the management team can update the cost of project 
comparing to progress of the project, and review value of bided project and current profit and loss of the 
project. If any transaction consumes budget over than estimation, it is not allowed to place more purchase 
order without sound justification from project manager. We are confident that our controlling system is 
efficient and enable us to control the cost effectively. The Company believes that our employers are honest 
and work with integrity. With costs controlling of “check and balance” system, fraudulent during this process 
is unlikely to happen.  
 

(d)  Risk from Relying Business on Experienced Engineers. 

Credited to engineering team. The accomplishment is considered from timely submission of construction 
project, meeting specifications required by client, winning the bid with reasonable margin and monitoring 
construction work to meet schedule. This accomplishment cannot be achieved without expertise and 
experiences from engineers. The loss of such human resources will significantly affect to our performance 
and we may not be able to achieve our business target. 

The company has realized the importance of our human resources so we pay attention to develop our human 
resources and try to enhance abilities of engineer team to work with us in long run. According to our human 
resources development plan, We have a policy to recruit freshly graduated engineer to our company and 
enhance their abilities by working experiences. 
 

(e)  Risk of Shortage of Workers 
The Company is still facing huge shortage of workers and need to rely on workforces from agricultural sector 
which is volatile by season. Normally the shortage of workers takes place during harvesting season or 
festival holidays and the shortage of workers will result in delay of construction plan and thus incur additional 
cost from O.T payment or penalty fee due to late submission of construction work. This problem will affect to 
our business performance significantly. 
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The Company is concerned about this risk so we have added up the cost of O.T. payment during the period 
of labor shortage in our construction plan before submitting the bid.  

Due to the policy to adjust the  minimum wage as 300 Baht, some labor may not interest in working out of the 
domicile which may affect the  Shortage of Workers. 
 

(f)  Risk from Natural Disaster 

Flood crisis in year 2011 affected all sectors in a board impact. This incident due the business of real estate 
construction projects cannot be implemented. In addition engineering Installation cannot be completed and 
Supplier cannot produce and deliver the materials consisting to the working plan. 

According to the risk mentioned, the companies reduce and prevent the risk by making the insurance in 
construction works. The Company will notice to the owner or the contractor under the main contract for the 
employment under the insurance program. 

However, every sector finds the ways to reduce and solve the risk. Moreover, the government provided to 
support integrated water management system. Therefore believe that the risk will be solved and will not have 
the serious effect as in the previous incident 

1.2 Investment Risk  

(a)  Risk of Inconsistent Income 

The Company acquires working contracts only from bidding process. If the Company is not able to win the 
bid, it is risky that our income will not be consistent. During economic downturn, competition among 
contractors is mostly on price cut. Thus, it is unlikely that the Company will win the bid because we will not 
quote the price yielding margin lower than our target. As a result, our revenue will be decreased and 
inconsistent. Consequently, our business performance will not reach the target. 

Nonetheless, the Company is able to win the bid and acquire working contract continuously. Though our 
income may decrease in some period, overall revenue has grown moderately despite economic slowdown 
and fierce competition in the market. This must be credited to our good relationship with business partners 
and our reputation on reliable works from the past. These accomplishments help us to win the bid or to be 
appointed as subcontractor continuously. 
 

(b)  Risk on credit due to the uncollectable debt from employer.  

 The Company is a medium-size subcontractor with limited working capital and staffs and thus are not able to 
receive large number of projects. If any clients default in their payment or bargain to make payment partially 
either for main contract or supplemental work, it will significantly affect to our business. Though we can make 
a prosecution against our clients on default payment, it is risky that we may not receive the whole payment or 
may receive payment partially due to staggering financial status of the clients. 
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We are greatly concerned of this risk and therefore impose strong measurement to prevent the risk starting 
from bidding process. Financial status of the client must be carefully reviewed by checking client’s financial 
statement and their creditability from business partners and contractors. We also assess financial risk by 
qualitative method and if such client imposes too high financial risk, our Company will not join the bid or will 
submit a tender with higher margin to cover the risk. After the bidding, we also have control policy and will 
not approve more construction work without written notice from client. If the cost of supplemental work worth 
more than 10% of total cost of the project, supplemental contract must be signed to prevent the risk that 
clients may refuse to make additional payment for supplemental work. 

(c)  Risk from Fluctuation on Material Price 

Normally proposed price of engineering project is fixed for the whole period stated in the contract. The 
Company may earn lower profit or even lose profit if there is significant change in cost of materials, 
particularly for high usage materials such as electric wire and cable, electrical conduit, and water pipe, as 
well as material with high price such as transformer, water pump and condenser. 

However, this kind of risk is considerably low because the Company has shifted the risk of price fluctuation to 
vendors or manufacturers. Before submitting tender for a project, the Company always negotiates with our 
vendors and manufacturers to fix material price for the whole project. Thus, the change on material price 
slightly affects to our business.  
 

2. Risk of the Mining Business. 
Vintage Engineering Public Company Limited has investment in PT Sunhub Mining International Limited 

Company. (“SMI”) by holding 25% of overall ordinary shares of SMI which has an objective to investment in 

mining business. The risk from mining businesses are as follow.  

2.1 Operation Risk 
(a)  Risk form the operation of the associated company. 

The company has invested in Mining Business by holding 25% of shares in SMI. Such investment in 
Indonesia is relatively small. The Company has no authority in the management plans, as well as the policy to 
work and has limited right to control the benefit. 

(b)  Risk from the delivering of coal 

In case of the company cannot deliver the coal to customers on time, it had to pay fines to the boat which 

landing to receive product (Demurrage), It is caused by accidentally such as it cannot produce coal under 

plan due to the heavily raining or the happening of a large accident that cause damage to equipment. The 

company has evaluated the excavate of coal in each month to ensure that the operation will be continuing 

and can be delivered in the right amount and on time. 
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(C)  Risk from alternative product. 

Comparing the cost of the heating value of the other alternative fuels such as fuel oil and natural gas. It 
seem that the cost of coal is lower than others. It is estimated that the risk of substitute products is very 
low.  
 

 From the past to present, Coal has an advantage on the cost which lower than others. The cost from 
production of boiler fuel is less than the fuel oil. However   When considering to change power source the 
company have to pay for the cost of changing from the oil boiler to the coal boiler but the company have a 
payback period of approximately 9-24 months, depending on the amount of coal and types of boilers. 
Thus, in the current situation in the industry, Almost company need to reduce production costs in order to 
have the ability to the business competition. Many industries began to consider the use of coal as an 
alternative to oil. The coal has high reserves when compared to natural gas and oil and The coal resources 
are distributed in more than 100 countries. Coal is the fuel that has the sales volume stability. The 
Company expects that the use of coal will be increase in the future. 

 
(d)  Risk from the new entrepreneur 

Business of importing and sell coal to the industrial in the country is the business which has low cost of 

equipment for the new entrepreneur and has low competition. It is an opportunity for the new competitor to 

invest in coal business. Therefore, There are many competitor which will be affect to the gross profit.  

2.2 Investment Risk 

(a)  Risk from the fluctuations in the price of coal.  

 The fluctuation of the coal price is based on the market supply. The market price of coal may affect to the 

revenue recognition. However, the company has to estimate the market situation including to the demand 

and supply of coal to make an operation plan on time.  

(b)   Risk of the changing in rules and policies of each country. 

 The government of Indonesia has changed the rules for excavation frequently. Most of the changes have 
the negative impact on the business. The result from the change makes the operation difficulty and 
increase the coast from operating. 

 (c)   Risk from the age of license for mining. 
 As the information which has been disclosed , the license periods are 7 years from the date of signing. 

However the license of Operation Production Stage Mining Business License No.17/DPE/IX/2010 on 
September 3, 2010 from The Regent (Surat Keputusan Bupati) of Gunung Mas. TAM has right to construct, 
produce, transport and trade including to the refine ore under the license of Operation Production Stage 
Mining Business for 9 years period. And be able to extend the license period for 2 times. 
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 (d)   Risk from the reliability of WWI as the contract party 

 As the contract of Conditional Share Purchase Agreement has defined WWI to offer the right to resale the 
shares. However, WWI is a company that established under the law of British Virgin Island with the 
registered capital in the amount of 1 USD. If the company use the right from the contract to resale shares to 
WWI. It may be not able to pay the compensation. 

 (e)   Risk from the real amount of coal  

  The value estimation of SMI has defined the amount of coal which is estimated from independent 
consultant. If the excavation amount is less than the estimated amount, the value of SMI will be decrease.  

  (f)   Risk from the resale of shares. 

 Under the contract to purchase SMI’s shares between the company and WWI. It specified “In the case 
which the producing amount of SMI is less than 70% of the estimation as plan. The company has right to 
notify WWI to grant  company the power to control in SMI. If WWI does not response the request within 30 
days. The company has right to resale the 25% of shares in SMI with the price as the agreement from both 
contract parties. WWI will response for all the  charges of duty stamp and other expenses from share 
trading.”  There are not  specification formula to determine the trading price and the minimum price so it 
may be risk if the company use right  to resale shares to WWI and WWI does not agree with the WWI does 
not agree with the resale price. 

(g)   Risk from the foreign currency risk. 

The Company’s exposure to foreign currency risk arises mainly from investing and lending to a subsidiary. 
The Group’s exposure to foreign currency risk arises mainly from transactions using the functional currency 
of that subsidiary that are denominated in foreign currencies. The Group has not entered into forward 
exchange contracts to manage its exposure to foreign currency risk. 
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Statement of financial position 

 (Unit : Million Baht) 

Statement of financial position 
Consolidated Financial Statement (Audited) 

June 30 December 31 December 31 December 31 
2012 % 2012 % 2013 % 2014 % 

Assets               
   Current Assets               
   Cash and cash equivalents 197.24 28.30 20.42 3.05 49.65        4.66   102.77   13.25  
      Temporary investment 1.66 0.25 53.76 8.04 42.58 4.00  7.24   0.93  
      Trade accounts receivable - net 133.55 19.17 121.77 18.2 100.34 9.42  82.20   10.60  
      Value of completed work not yet charged 164.16 23.56 169.50 25.34 176.14 16.54  102.95   13.27  
      Work, in construction process - - - - - -   -     -    
      Leftover supplies 43.66 6.27 39.81 5.95 27.65 2.60  13.41   1.73  
      Other current asset - - 85.40 12.77 62.27 5.85  46.09   5.94  
Total Current Assets 540.27 77.54 490.66 73.35 458.63     43.07   354.66   45.72  

   Non-Current Assets 
   

        
      Pledged bank deposits  97.25 13.96 98.42 14.71 104.48 9.81 106.61 13.74 
      Retention which are due beyond one year - - - - 21.67 2.04 24.15 3.11 
      Investment in joint ventures  -    -  -    - 301.13 28.28 - - 
     Other long-term loans  -    -  -    - 62.29 5.85 78.66 10.14 
      Property, plant, and equipment-net 46.21 6.63 53.60 8.01 49.10 4.61 43.46 5.60 
      Intangible asset-net 0.57 0.08 0.48 0.07 0.32 0.03 0.16 0.02 
      Other non-current assets-net 12.42 1.78 25.81 3.86 67.16 6.31 168.13 21.67 
 Total Non-Current Assets 156.45 22.46 178.31 26.65 606.15      56.93  421.17 54.28 
Total Assets 696.72 100.00 668.97 100.00  1,064.78   100.00  775.83 100.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The Company’s income structure and brief financial information 
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 (Unit : Million Baht) 

Statement of financial position 

Consolidated Financial Statement (Audited) 

June 30 December 31 December 31 December 31 

2012 % 2012 % 2013 % 2014 % 

Liabilities               

      Bank overdrafts and short-term loans 231.60 33.24 155.18 23.20 276.21 25.94  159.42   20.55  
      Trade and other payables 123.91 17.78 96.90 14.48 107.07 10.06  73.58   9.48  

      Current portion of liabilities under finance lease 1.77 0.25 1.36 0.21 2.25 0.21  2.29   0.30  

      Current portion of long-term loans 1.24 0.18 1.24 0.19 0.47 0.04  -     -    
      Advances received from customers 9.46 1.37 8.46 1.26 18.29 1.72  36.90   4.76  
      Other current liabilities - - 67.86 10.14 40.23 3.78  55.11   7.10  

   Total current liabilities 367.98 52.82 331.00 49.48 444.52 41.75  327.30   42.19  

   Non-current liabilities               
      Liabilities under finance lease agreements 1.53 0.21 3.49 0.52 4.73 0.44  2.44   0.31  
      Long-term loans - net of current portion 7.01 1.01 6.43 0.96 - -  -     -    
     Provision for long-term employee benefits 1.60 0.23 1.88 0.28 0.81 0.08  0.99   0.13  

   Total non-current liabilities 10.14 1.45 11.80 1.76 5.54 0.52  3.43   0.44  
Total liabilities 378.12 54.27 342.80 51.24 450.06 42.27  330.73   42.63  

Shareholder’s equities               
   Registered Capital 220.00 31.58 220.00 32.89 318.55 29.92 530.92  68.43  
   Issued and paid-up 173.70 24.93 173.70 25.97 318.55 29.92 424.73  54.75  
   Share premium 109.00 15.64 109.00 16.29 766.92 72.03 846.56  109.12  
   Accumulated profit         

  
  

      Appropriated - statutory reserve 6.25 0.90 6.95 1.04 6.95 0.65 6.95  0.90  
      Unappropriated 29.65 4.26 37.96 5.67 (485.39) (45.59) (844.32) (108.84)  
 Other component of shareholders' equity -  -  (1.44) (0.21) 7.69 0.72 11.18  1.44  

Total shareholders' equity 318.60 45.73 326.17 48.76  614.72   57.73  445.10  57.37  

Total liabilities and shareholders' equity 696.72 100.00 668.97 100.00 1,064.78   100.00   775.83   100.00  
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Statement of Comprehensive Income 

 (Unit : Million Baht) 

Comprehensive Financial Statement 

Consolidated Financial Statement  (Audited) 
Annual 

(Ended on 30 June) 
Six-Month Period 

(Ended on 31 Dec) 
Annual 

(Ended on 31 Dec) 
Annual 

(Ended on 31 Dec) 
2012 % 2012 % 2013 % 2014 % 

Revenue from services 555.94 100.00 307.46 100.00 585.78  100.00  472.90 100.00 
Costs of services (479.66) (86.28) (261.65) (85.10) (513.36) (87.64) (439.23) (92.88) 
Gross Profit 76.28 13.72 45.81 14.90 72.42  12.36  33.67 7.12 
Sales expenses (0.95) (0.18) (0.59) (0.19) (0.90) (0.15) (1.43) (0.30) 
Management expenses (47.52) (8.55) (32.18) (10.47) (583.91) (99.68) (384.53) (81.31) 
Doubtful Debt (11.26) (2.03) 0.66 0.20 2.18  0.37  (15.69) (3.32) 
Profit from Services 16.55 2.98 13.70 4.46 (510.21) (87.10) (367.98) (77.81) 
Other income from operations 8.32 1.50 11.28 3.67 13.40  2.29  22.85 4.83 
Earnings before interests and taxes 24.87 4.47 24.98 8.13 (496.81) (84.81) (345.13) (72.98) 
Interests on financial expenses (9.96) (1.79) (7.65) (2.49) (16.37) (2.79) (12.98) (2.74) 
Income Taxes (7.78) (1.39) (4.85) (1.58) (5.71) (0.97) (0.82) (0.17) 
Net Profit 7.13 1.28 12.48 4.06 (518.89) (88.58) (358.93) (75.90) 

The Key Financial Ratio 

Key Financial Ratio Unit 

Annual 
(Ended on 30 June) 

Six-Month Period 
(Ended on 31 Dec) 

Annual 
(Ended on 31 Dec) 

Annual 
(Ended on 31 Dec) 

Audited Audited Audited Audited 
2555 2555 2556 2557 

Current Ratio time 1.47 1.48 1.03 1.08 
Quick ratio time 1.35 0.59 0.43 0.59 
Cash Flow Liquidity Ratio time (0.30) (0.25) 0.43 0.12 
Account Receivable Turnover time 4.48 2.55 5.27 5.18 

Average Collection Period day 80.35 72.19 69.20 70.45 
Inventory Turnover time 13.60 6.27 15.22 21.39 
Average Holding period day 26.47 29.35 23.98 17.06 
Creditor Turnover Rate time 3.74 2.63 5.03 4.86 
Payment Duration day 96.25 70.00 72.51 75.06 
Gross Profit Margin % 13.72 14.90 12.36 7.12 
Operating Profit Margin % 2.98 8.12 (1.57) (72.98) 
Other Profit Rate % 1.50 3.67 2.29 4.83 
Net Profit Margin % 1.28 4.06 (5.34) (75.90) 
Return On Equity % 2.24 7.21 (18.09) (84.51) 
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The Company’s management structure is composed of 3 sets of directors. They are the Board of Directors, the Audit 
Committee, and the Executive Committee. Details as follows: 

There are 7 Directors in the Board of Directors which are listed below: 
1. Mr.Soraj Rojanabenjakul Director and Chief Executive Director 
2. Mr.Paiboon Thienpiriyatakul  Director 
3. Mr.Supoj Chaikaewprong Director 
4. Mr. Sai Kong Foong Director 
5. Mr.Nipon              Aroonpoolsilp Independent Director and the Chairman of Audit Committee 
6. Mr.Zhen Lu Independent Director and the Audit Committee 
7. Mr.Pramote Kobkhunnunt Independent Director and the Audit Committee 

Note : There are the directors who resign for the year 2014 as follow 

1 . Mr.Suwit  Chompoonutjinda   Chairman of the Boards and Independent Director (Resign on February 3,2014)

 

 

 

 

 

 

 

 

Management Structure 
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Working Experience 
Duration Company Position 

1991 – 1991 Thomson Consumer Engineer 
1992 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Chairman of the Executive Committee 

and Chief Executive Officer 

2012 - Present Inno Products Co., Ltd. Director 
2012 - Present WorldMax Management Co., Ltd. Director ,Management Director 
2012 - Present Capital Core Co., Ltd. Director ,Management Director 

 

 

 

 

 

 

 
Working Experience 

Duration Company Position 
1990 - 1992 Berli Jucker Co., Ltd. Electrical Engineer 

1992 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Director and Executive Director 
 

 

 

 

 

 

 

Mr. Soraj  Rojanabenjakul 
 Chairman of the Executive Committee and Chief Executive Officer 

Education 
 Bachelor’s Degree of  Engineering at Thonburi Institute of Technology 
 Master Degree of Marketing at Kasetsart University 

Mr.Paiboon  Thienpiriyatrakul 
 Director and Executive Director 

Education 

 Bachelor’s Degree of Electrical Engineering at King Mongkut’s University of Technology, 
North Bangkok 

 

A Brief profile and experience of the Board of Director 
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Working Experience 
Duration Company Position 

1990 - 1997 B.S.V. ENGINEERING CO.,LTD Engineering Project Manager 
1997 - 1999 B.S.V. ENGINEERING CO.,LTD Department Manager 

2000 - 2002 TECHNO CREATIVE SYSTEM CO.,LTD. Vice President 
2003 - 2005 GEC. ENGINEERING CO.,LTD. Senior Project Manager 

2006 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Committee and Executive Committee 
 

 

 

 

 

 

 

Working Experience 

Duration Company Position 
2009 - 2011 R-SUN Investment Management Co., Ltd., Director 

2012 - Present JF Chancellor Partner 

2012 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Director 
2012 - Present Fifty Bangkok Co., Ltd. Director 
2012 - Present WorldMax Management Co., Ltd. Director 

2012 - Present Capital Core Co., Ltd. Director 
 

 

 

 

 

 
Mr.Supoj  Chaikaewprong 
 Director and Executive Director 

Education 

 Bachelor’s Degree of Mechanical Engineering at King Mongkut’s University of 
Technology, North Bangkok 

Mr. Foong  Sai Kong 
 Director  

Education 

 High School Diploma of Chung Ling Private High School 
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Working Experience 

Duration Company Position 
1989 – 1995 Associated Company of Siam Commercial Bank 

Public Co.,Ltd. 
Head of Associated Company Audit 

1995 – 1996 Krung Thai Asset Management Public Co.,Ltd Audit Department Manager 
1996 – 2002 Siam Press Management Co.,Ltd. Manager of Accounting and Support 

Department 
2002 - Present P.ACC.Research Accounting Office consultant 

2002 - Present G&G Enterprise Co.,Ltd. Independent Consultant 
2002 - Present Printing Hall Co.,Ltd. Independent Consultant 
2002 - Present Enterprise Solution Partner Co.,Ltd. Independent Consultant 

2013 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Independent Director and Chairman 
of the Audit Committee 

 

 

 

 

 

Working Experience 

Duration Company Position 
2007 - 2008 Hedge Fund Legacy International Assistant Manager 
2009 - 2011 Farice Optic and  Vitel Holding Co., Ltd. Independent International marketing Consultant 

2012-Present JF Chancellor Vice President of Marketing  

2012-Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Independent Director and Audit Committee 
 

 

 

 

 
Mr.Nipon Aroonpoolsilp 

 Independent Director and Chairman of the Audit Committee 

Education 

 Bachelor Degree of Accountancy at Thammasat University 
 

Mr.Zhen Lu 

 Independent Director and Audit Committee 

Education 

 Bachelor’s Degree of Computer Information System at Devry University 
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Working Experience 

Duration Company Position 
1990 – 1995 Thai-Filament Finishing Co., Ltd. Marketing Manager 
1995 - 2004 Fashion Line Co., Ltd. Director and Marketing Manager 

2004 - Present Fashion Line Co., Ltd. Chief Executive Officer 

2013 - Present Vintage Engineering Public Co., Ltd. Independent Director and Audit 
 
Responsibilities of Board of Directors 
Board of Directors is authorized to manage business operation abided by law and aligning with Company’s objective 
and regulation as well as resolution from general meeting with shareholders on the ground of honesty and dedication to 
achieve utmost benefit to the Company. Scope for responsibilities of Board of Directors is as below: 
1.   Set overall business target, direction, policy, business plan and budget. Supervise business execution from 

executives and other parties in charge. Review and approve policy, guideline and operation plan for large 
investment project proposed by subcommittees or executive board. 

2.   Appoint, assign or advice subcommittees or management team to oversee or execute the tasks assigned by Board 
of Directors, and follow up if the execution aligned to company’s business plan and budget. 

3.   Regulate effective internal control and internal audit functions. Set up auditing team to review business practice and 
to work in cooperation with Audit Committee. 

4.  Consider and approve any necessary topic and incidental to the company which is appropriate and profitable to the 
Company 

Board of Directors must get approval from shareholders in annual general meeting to execute business transaction in : 
A) Any issues enforced by law to acquire approval from shareholders. 
B) Any issues that may incur conflict of interest between the Board of Directors and Company which has been 
stated by rules and regulation mandated by SET. 

 Any members of Board of Directors involving in such conflict of interest, either to the Company or subsidiary, 
are refrained from casting their vote on such transaction. 

In addition, Board of Directors is responsible to review and reaffirm that business practices are implemented 
by the framework of rules and regulations imposed by SEC and SET, particularly on inter-company transaction and 
acquiring and selling of Company’s assets 
 

 

 

Mr. Pramote Kobkhunnun 
 Independent Director and Audit Committee 

Education 

 Bachelor of Business Administration, Marketing Major, Srinakharinwirot University 
Prasarnmit 

 Master of Business Administration  , Marketing Major, Working Experience Kasetsart 
University 
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Audit Committee 

1. Mr.Nipon              Aroonpoolsilp Chairman of Audit Committee 
2. Mr.Pramote Kobkhunnunt Audit Committee 
3. Mr.Zhen Lu Audit Committee 
 Mr.Phuwadon Muangsue Company Secretary 

 
Responsibilities of Audit Committee 

1.  Oversight of the Company’s financial reporting process and the disclosure of its financial information. Coordinate with 
statutory auditors and management team to provide quarterly and yearly financial statement before submission to 
the Board of Directors for approval to distribute to shareholders and investors, particular reference to: financial 
statement, financial report in accordance to accounting standard, compliance to accounting standard and changes, 
if any, in accounting policy and practice and reason. 

2.  Set guideline for internal control and internal audit practice. Review, with statutory auditor and internal auditor, the 
adequacy and effectiveness of internal control system. Oversee company’s audit plan and discuss with statutory 
auditor and internal auditor if any irregularities were found during auditing process. Oversight security system on 
electronic information to prevent fraudulent and misuse of company’s information both by Company’s employees 
and third party. Facilitate auditing team to work independently. 

3.  Review of Company’s compliance to rules and regulations mandated by SET and SEC. 
4.  Screen and appoint statutory committee, approve payment to statutory auditors based on auditor’s creditability, 

company’s budget, workload and experiences of assigned auditors. Participate in the meeting with statutory auditors 
but without management team at least once a year. 

5.  Approve inter-company transaction, acquiring and selling assets of the Company or subsidiary, oversight the 
disclosure of Company’s information particularly on inter-company transaction or transaction causing conflict of 
interest to ensure accuracy and sufficiency of such data. Report aforementioned transactions to the Board of 
Directors and shareholders in annual general meeting. 

6.  Perform other tasks as assigned by the Board of Directors with the approval from audit committee. 
7.  Approve for appointment, removal or termination of head of internal auditors or other parties involving in internal 

audit. 
8.  Make auditor report to be published in Company’s annual report provided with sufficient information as required by 

law and endorsed by Chairman of Audit Committee. The report must be signed by Chairman of audit committee. The 
report consists of following information: 

 Reaffirm the adequacy, correctness and creditability of financial report and disclosure of such information. 
assigned by the Board of Director. 

 Ensure adequacy of internal control practice in the Company. 

 Justify that statutory auditor is an appropriate candidate. 

 Ensure that Company’s operation is abided by rules and regulation mandated by SEC and SET. 

 Clarify inter-company transaction 

 Provide information concerning numbers of audit committee and his/her attendance in the meeting. 
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 Comments or remarks given to Audit Committee on the practices in accordance with charter. 

 Provide other necessary information to shareholders and investors under the scope of authority 
9.   Work as assigned by the Board of Directors and abided by rules and regulation of SEC and SET 
10.  If necessary, audit committees are authorized to obtain independent professional advice with Company’s expense. 
11.  Authorized to ask for information and data from each department to review business practice. 

 
Executive Board 

1. Mr. Soraj             Rojanabenjakul Executive Board and Chief Executive Officer 
2. Mr. Paiboon Thienpiriyatakul Executive Board 
3. Mr. Supoj Chaikaewprong Executive Board 
4. Ms. Unchalee Meerahong Executive Board 
 Mr. Phuwadon Muangsue Company Secretary 

Responsibilities of Executive Board 

1.  Prepare and propose to Board of Directors for approval on business policy, business goal, business plan and 
strategy as well as annual budget. 

2.  Monitor business performance to be aligned with business policy, business goal, business plan and strategy as well 
as annual budget approved by the Board of Directors. 

3.  Define organization structure, delegation of authority and recruitment policy ranging from remuneration, removal, 
training and termination of employees. 

4.  Authorized to assign any persons to perform business practices in the name of executive board as appropriate and 
executive board serves the right to terminate, change or rectify that command. 

5.  Authorized to make approval on payment for general business transactions such as purchasing of products or other 
necessary investment for benefits of the Company. 

6.  Work other tasks as assigned by the Board of Directors. 

Nonetheless, executive board is not authorized to approve any transactions that may incur conflict of interest to the 
Company or subsidiary. Their approval authority also excludes inter-company transaction, acquiring and selling on 
assets of the Company or subsidiary which requires approval from shareholders in compliance to rules and regulation of 
SEC and SET. 
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sub-committee of the company  
Resolve the resolution of the Board of Directors has appointed a sub-committee of the company instead of the old 
subcommittee. By appointment the Risk Management Committee and Nomination and Remuneration Committee of the 
as follows. 

1.  Risk Management Committee 
1. Mr.Nipon         Aroonpoolsilp Chairman of Risk Management Committee 

2. Mr.Soraj      Rojanabenjakul Risk Management Committee 

3. Mr.Foong       Sai Kong Risk Management Committee 

 Ms.Arunya  No-IN Secretary of Risk Management Committee 

Responsibilities of Risk Management Committee 
1. Review and propose the risk-management policies and the accepted risks to the Board of Directors for the 

consideration. 
2.   Response according to the development and risk management framework.  
3. Review the risk-management report to monitor the significant risk and to ensure that the organization has an 

appropriate risk management system. 
4.   To present the risk of the company including to the adequate of internal control system for managing the significant 

risks. 
5.   Offer the comments and suggestion to  the company and making decision about the information to develop the risk-

management system. 
6.   Has the right to propose the team of risk management committee. 
7.  Other duties which according to risk-management as assigned by the Board of Director. 
 

2.  Nomination and Remuneration Committee 

1. Mr.Pramote        Kobkhunnun Chairman of Nomination and Remuneration Committee 
2. Mr.Supoj Chaikaewprong Nomination and Remuneration Committee 
3. Mr.Paiboon Thienpiriyatrakul Nomination and Remuneration Committee 
 Mr.Phuwadon Muangsue Secretary of Nomination and Remuneration Committee 

 
Responsibilities of Risk of Nomination and Remuneration Committee 

1.  Consider and comment on the structure of the Board of Directors. 
2.  Recruiting the suitable person with knowledge, experience to propose as a director replace the vacancy position. 

The propose person will be proposed to the Board of Directors and the shareholders for the approval.  
3.  Consider the remuneration of director as salary, pension, bonus, welfare, meeting fee and other benefits in from of 

money and others as agrees. 
4.  Conclude the Risk of Nomination and Remuneration Committee’s operation and present to the Board of Director as 

annual. 
5.  Other duties which according to nomination and remuneration as assigned by the Board of Director. 
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Corporate Governance is an integral part of our Company’s business practice which is in accordance with principles 
from SET. Corporate governance norms have been institutionalized as a business process at the Boards, managements 
and all level of employees to ensure transparency and enhance efficiency in business management as well as to 
enhance our competitiveness and increase value of shareholding in long term. The Company review and reaffirm on 
yearly basis that all steps are strictly taken in compliance to framework of good corporate governance. The Company’s 
corporate governance initiatives are based on 5 components 

1. Shareholder’s Right 
The company encourage the shareholders to exercise their rights. The basic right of shareholders includes the right to 
buy, sell and transfer stocks, the right to receives dividends, the right to acquire adequate information about company’s 
business performance, the right to vote for appointment or removal of the Board of Directors or auditors, the right to vote 
for important issues such as dividend payout, revision of company’s regulation or Memorandum of Association, to 
increase or decrease capital stock as well as approval on other special issues. 

Apart from aforementioned basic rights, the Company also encourage and facilitate the shareholders to exercise their 
right by: 

 In accordance to rules and regulation of SEC and SET, meeting agenda and additional information on business 
performance must be informed to shareholders 7 days prior to meeting date. The shareholders are also notified 
of regulation in the meeting and steps to cast their votes. This information will be shown in Company’s website 
before sending documents to shareholders to provide adequate time for reviewing  such information. 

 No action shall be conducted to confine the right of shareholders to acquire substantial information on 
Company’s business performance. 

 Encourage and facilitate the shareholders to attend the meeting and cast their votes and shall not confine the 
right of shareholders to attend general meeting of the shareholders. 

 During annual general meeting of shareholders, Chairman of the Meeting allocates sufficient time for 
shareholders to give comments and make inquiries concerning business performance. In addition, the 
shareholders are able to send inquiries to the Boards before the meeting date. 

 All members of the Board of Directors attend the meeting and give answer to shareholders’ inquiries. 
 Minutes of meeting must be completed with accuracy and thorough details by the end of meeting date, and shall 

be filed properly for further review or investigation by shareholders. 

2. Equal Treatment to Shareholders 

The Company is committed to establish equality among all groups of shareholders by following procedures: 

 The company has allowed the shareholder has the right to propose agenda through the company's website. 
www.vte.co.th. And it also notices how the proposed agenda and criteria for determining the agenda for the 
meeting clearly. The Independent  Directors will consider the proposed agenda to the Board of Directors. The 
matter was approved by the Board of Directors will be included in the agenda of the meeting. 

Corporate Governance 

http://www.vte.co.th/
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 If not necessary, Chairman of the Meeting will not add more agenda without prior notice, particularly on crucial 
agendas that need to be reviewed thoroughly before making decision. 

 Shareholders may appoint proxies to vote for their shares by signing the letter of authorization. The Board of 
Directors have proposed at least one independent director as an alternative to be appointed as shareholder’s 
proxy. 

 It is made clear to the Board of Directors and Executive Board that they must report their holdings or changes on 
their holdings to SEC abided by Article 59 of Securities and Exchange Act, 1992 within 3 working days. 

 The Company has imposed measurements to secure confidential information and prevent insider trading from 
relevant parties including the Boards and management team. Any persons involving in such confidential 
information are not allowed to trade stocks of the company in the market one month prior to disclosure of 
quarterly and yearly financial statement, and not allowed to trade stocks within 48 hours after disclosure of such 
information. 

3. Roles of Stakeholders 

The company also has contributed to the protection and preservation of the rights of various groups of stakeholders 
justly entitled by law or by agreement with the company. The Company has defined the role of the company that 
conducted the following stakeholders . 

Shareholders : The Company operates business with transparency and efficiency, aiming to achieve long-
term business growth and offer good return on investment to shareholders. No action shall be 
conducted to incur conflict of interest. 

Employees : All employees are treated equally and fairy accompanied by promising career path and 
appropriate remuneration. They are facilitated with pleasant and safe working environment. 

Customers : The Company commit to reach customer’s highest satisfaction by delivering the project timely 
and full of quality and offering follow-up services to customer regularly with fair price. 

Business Partners : Vintage Engineering Public Company Limited. ("the Company") operates more than 20 years 
and has been developing its presence in all areas by providing a survey of customer 
satisfaction consistently and is intended to measure customer satisfaction and attitudes to 
improve the operations by using the questionnaire as a tool to explore. Samples with 
customers The Company commit to treat creditors and business partners equally and honestly 
for our mutual benefits. Business contract and agreement with creditors or business partners 
are strictly followed. 

Competitors : The Company hold on to good corporate governance abided by law and regulation. No action 
shall be conducted to incur conflicts or threaten the business of competitors. 

CSR : The Company are responsible to society and environment. Impacts from noise pollution and 
air pollution in vicinity area are greatly concerned in our construction process. Our operation is 
strictly conformed to safety and environmental law to save our community and society in good 
environment. 
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4. Information Disclosure and Transparency 

The Company is obliged to make full disclosure of accurate and complete information, both for financial or non-financial 
data,  Board of Directors are accountable of financial statements and financial data of the Company and subsidiary as 
shown in Company’s annual report. Shareholders and investors can access to such information through various 
channels such as company’s website, other media from SET or other channels required by law.  

The company has assigned Mr.Phuwadon Muangsue as an investor relation. The shareholders and the analytical person 
including to related person can contact him through the company’s number 02-9656310 ext. 300. 

Board of Directors has response to the financial report and the financial information which appeared in annual report. 
Such   financial report is made under the accounting standard in Thailand which has the suitable policy and disclosure 
appropriately. In this term, The Audit Committee has to review the quality of   financial report and internal control system 
including to the adequate disclosure in the part of note of financial report. 

4.1) Business Operation Fairy 

Code of Conduct of Vintage Engineering Company Limited (Thailand ) encompasses respect for the law. Confidentiality 
Insider , the Corporate Social Responsibility  And place great weight on all stakeholders, including shareholders, 
employees, customers, creditors, suppliers and competitors. And responsibility to the community and society. The 
property or any other benefit. Safety and Hygiene Intellectual property and the use of computer systems. Including the 
protection of information act that violates or may violate the Code of Business Conduct and Internal Audit. The company 
assigned every employees to be trained continuously. To ensure that all employees are aware of and understand their 
duty. It also covers the process of measuring the effectiveness to improve. 

4.2)  Anti-Corruption 
The company has company policy to operate by the law and beneficial to society. By encouraging employees work 
integrity , honesty, equality and regardless to the benefits of creditors and partners. In addition, Company has 
encouraged all stakeholders as employees, stockholder, customer or others report the illegal, unethical to the company 
by 3 channels as 

1. Report by the meeting 

2. Report through the communication channel as Telephone, fax or contact to the investor relationship. 

3. Report through the satisfaction survey. The company will present the result from the satisfaction survey to the 
executive for development and improve the operation to satisfaction the customer. 

The details about the appellant will be confidential in providing the information to the officer faithfully consistent with the 
Collective Action Coalition of Thailand in the anti-corruption private company.  

 
5.   Responsibilities of Board of Director 

1)  Structure of Board of Director 

Board of Directors is responsible to set overall business policy and direction as well as to supervise and drive business 
performance to reach the target. Board of Directors consists of 8 members from the Company- which are 4 executive 



Vintage Engineering Public Company Limited  
 

  
  Annual report 2014 Page 30 

directors and 4 non-executive directors- and 4 independent directors abided by regulation from SEC and SET to have at 
least one out of three independent directors from total members in Board of Directors. Holding office period is 3 years 
for each member. Board of Directors consists of qualified members from various industries ranging from engineering, 
law, accounting and finance of which these expertise are beneficial to our business operation 

According to Company’s regulation, during annual general meeting of shareholders, 1 out of 3 directors must resign 
from their post, determining by lucky draw in the first year and second year. From third year onwards, directors holding 
the office longest must resign from their post but can be re-elected to directors again. 

The roles and responsibilities of the Board of Directors and Executive Boards are clearly defined. The Board of Directors 
is responsible to set overall company policy and supervise the execution of Executive Boards in policy level, while 
Executive Boards are responsible to manage the business in accordance to Company’s policy. 

The person holding the position of Chairman of Board of Directors cannot hold the position of Chief Executive Officer in 
order to balance the power and prevent unlimited power of each individual. The Chairman of Board of Directors is 
independent directors and has no involvement in Executive Boards and no shares of the Company. The Chairman is 
responsible to set overall policy, supervise and define company’s strategic goal. CEO is responsible to manage daily 
business operation to be aligned with the framework defined by the Board of Directors. 

Board of Directors appoint 2 subcommittees which are Executive Board and Audit Committee to direct business strategy 
and monitor business performance. 

There are 4 members of Executive board consisting of 4 executive directors. The Executive Board is responsible to 
supervise management team to operate daily business practice abided by company’s policy determined by the Board 
of Directors. 

There are 3 audit committees and all of them are independent directors. Audit committees are assigned to review and 
monitor the efficiency of internal audit practices, risk management, financial and accounting practices, oversee the 
report of financial statement and to do other tasks assigned by SET. 

2)   Roles and Responsibilities of the Board of Directors 

The Board of Direcotr is responsible to review and make an approval for significant issues on business management 
such as to define company’s vision, mission, strategy, goal, business plan and budget, to supervise and monitor 
management team to operate business efficiently and effectively within the framework of company’s policy and business 
plan. 

 Corporate Governance Policy 
Corporate Governance Policy of the Company was specified in written statement and will be reviewed yearly 
together with the announcement of annual business performance. To ensure that the business of the corporate 
governance, transparency, accountability. And increase the confidence of investors. We will disclose information to the 
public and shareholders regularly. The company also focuses on the control and audit. The Company seeks to control risk 
management and risk management closely. And to consider the ethics of doing business. By maintaining fairness to 
suppliers, shareholders and stakeholders each group. 
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 Code of Ethics 
Code of Ethics has been defined in written statement to ensure that all related parties ranging from the Board of 
Director to all level of staffs understand the code of ethics and do their tasks within this framework.   

 Conflict of Interest 
All members of the Board of Directors and Executive Board must provide full disclosure of potential conflicts of 
interest caused by themselves and involving parties. The guideline to avoid conflict of interest is on the ground that 
any business transaction must be performed for benefits of the Company and shareholders. Any transaction that 
may incur conflict of interest should be avoided. The parties involving in potential conflict of interest must file a 
disclosure of statement to the Company and should not participate in approval process of such transaction as well 
as have no authority to make approval on such transaction. 

 Internal Control and Internal Audit 

Internal control has been implemented by supervision of the Board of Directors to monitor business practices in 
financial transaction, business performance and operation. Scope of responsibilities and operating authority of the 
Boards and management team are clearly specified. External auditors are appointed to monitor the effectiveness of 
internal control system and to ensure independency of each entity. Working as an independent agency, the auditors 
is responsible to monitor business performance and follow up the progress of corrective action (if any) to ensure that 
all business practices are executed in accordance with internal control policy and risk management framework. 
Audit report is directly submitted to audit committees and the Board of Directors will review the effectiveness and 
adequacy of internal control system on yearly basis.  

 Balance of Non-Executive Directors. 
The Company's has 3 Audit Committee which has 1 independent total number 3 of total directors, 8 of which more 

than one (1) to three (3). Board of Directors This helps balance the power of the executive director . 

Meeting of Board of Directors 

The date for meeting of Board of Directors is scheduled in advance every year. Notice letter together with meeting 
agenda will be sent to the Board of Directors at least 7 days prior to the meeting, or lesser in urgent case. Minutes of 
meeting will be done and filed properly for further reference and verification. 

In the meeting, Chairman of Board of Directors and CEO are responsible to set up meeting agenda and each member in 
the Boards can propose any issue to add in the meeting agenda. Notice letter to attend the meeting will be sent to the 
Boards prior to the meeting date to provide adequate time to review documents. 

Each member is opened to propose, review and discuss on any issue as appropriate. During the meeting, Chairman of 
the Board of Director is regarded as chairman of the meeting where each member can express ideas and comment 
independently. The management team may join the meeting on some agendas to acquire comprehensive information 
related to their duty and to be informed of company’s policy directly so that such policy can be implemented effectively. 
The resolution of the meeting will be passed by majority vote of which one member is equal to one vote. The member 
with conflict of interest shall not participate in the meeting and refrain from casting his/her vote. If number of votes on 
such issue is equal, Chairman of the meeting can cast additional vote and make final decision on that issue.  
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Secretary to Board of Director is assigned to attend every meeting and prepare Minutes of Meeting endorsed by Board 
of Director. The first agenda in next meeting is to acknowledge Minutes of Meeting in the last meeting. The Secretary is 
responsible to file the document properly which can be retrieved for further reference. 

Remuneration 

Remuneration package of the Boards and top management is in written statement where remuneration structure and 
principles are clearly defined on the ground of transparency, appropriateness and keeping the same pace with the 
industry in order to motivate and keep our valuable human resources to work for the benefits of the Company. 
Remuneration is considered by qualification, scope of responsibilities, business performance of the Company and 
competitors. Remuneration structure comprises meeting fee, basic salary and bonus. Remuneration for the Boards will 
be proposed to grant for approval from shareholders during annual general meeting and remuneration package to the 
Boards shall be disclosed in annual report. 
The Annual General Meeting of Shareholders has approved the remuneration for the director which define the 
remuneration of Chairman of the board as 40,000 Baht and the directors’ remuneration as 10,000 Baht per meeting. The 
remuneration of Chairman of Audit Committee is 20,000 Baht and the Audit Committee is 10,000 Baht per meeting time.  

Use of Inside Information 

The Board of Directors has set the rules and regulation on the use of Company’s inside information as below: 

1. The Boards, management team and all staffs are obliged to keep confidential or inside information of the 
Company. 

2. The Boards, management team and all staffs must not disclose Company’s confidential or inside information for 
his/her or other’s benefits either directly or indirectly, and whether the rewards are given or not. 

3. The Boards, management team and all staffs are not allowed to trade or transfer any stocks in stock market or 
execute any legal transaction by exploiting Company’s confidential and inside information which may lead 
damages to the company either directly or indirectly. This regulation also covers to spouse and minors of the 
Boards, management team and staffs in all levels. Breach of such regulation is regarded as major offence. 

4. Board of Directors, Executive Board and employees holding the position of directors or higher are not allowed 
to trade stocks of the company within 48 hours after disclosure of company’s information. 

5. Board of Directors, Executive Board and employees holding the position of directors or higher must report 
every trading of stocks to the Company. 

Dividend Payment Policy 

The Company specifies the dividend payment policy at approximate rate of fifty percents of Company’s net profit. 
However, the Board of Directors serve the right to review and change dividend payment policy occasionally on the 
ground to provide utmost benefits to shareholders, for example, to retain profit for company’s reserve, for expanding 
business or to cope with changing of market situation which may affect cash flow of the Company. 
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 Authorized Directors 

“Mr. Soraj Rojanabenjakul is a cosigner with Mr. Paiboon Thienpiriyatakul or Mr. Supoj Chaikaewprong and stamps the 
company’s seal” 

The Directors’ Compensation 

The Company has clearly specified compensation for the directors, which is appropriate compared to similar industries 
and adequate to keep the qualified directors. The compensation for the directors and semi directors for the year 2013 
was reviewed by the Board of Directors and approved as per the following details: 

Position Director’s allowance per meeting 
Chairman of the Board of Directors 40,000 Baht/Meeting 
Chairman of the Audit Committee 20,000 Baht/Meeting 
Member of the Audit Committee 10,000 Baht/Meeting 

Director 10,000 Baht/Meeting 
 

Director’s meeting allowance 
The company had Board of Director’s meetings, Audit Committee’s meetings and had paid meeting allowances in the 
2014 accounting period starting on January 1, 2014 to December 31, 2014 as follows: 

Names 
Director’s meetings 

(Times) 
Audit Committee’s meetings 

(Times) 
Meeting Allowance 

(Baht) 
Mr. Soraj  Rojanabenjakul 10/10 - 60,000 
Mr. Paiboon  Thienpiriyatakul 10/10 - 60,000 
Mr. Supoj  Chaikaewprong 10/10 - 60,000 

Mr. Foong Sai Kong 7/10 - 50,000 
Mr.Nipon  Aroonpoolsilp 10/10 8/8 340,000 
Mr. Zhen  Lu 1/10 1/8 20,000 

Mr.Pramote  Kobkhunnun 10/10 8/8 100,000 

 
Director’s training 

Name Duration Courses Date 
Mr.Nipon  Aroonpoolsilp Oct. 17,2014 – Present Director Accreditation Program No. 113/2014 Nov. 18, 2014 
Mr.Pramote  Kobkhunnun Nov. 13 ,2014 – Present Director Accreditation Program No. 112/2014 Oct. 29 ,2014 
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Salaries and Compensations for Executives 
The Company has classified its executives as per the structural level of management for five executives as follows: 

1. Mr. Soraj             Rojanabenjakul Executive Board and Chief Executive Officer 
2. Mr. Paiboon Thienpiriyatakul Executive Board 
3. Mr. Supoj Chaikaewprong Executive Board 
4. Ms. Unchalee Meerahong Executive Board 
5. Ms. Arunya No-IN Finance & Accounting Manager 

Compensations 1July2011-30June2012 1July2012 – 31 Dec.2012 1Jan2013 – 31 Dec.2013 1Jan2014 – 31 Dec.2014 
Salary 8,880,960.00 4,070,000.00 8,989,065.37 10,094,456.49 
Bonus 740,080.00 330,000.00 - 660,000.00 
Total 9,621,040.00 4,400,000.00 8,989,065.37 10,754,456.49 

 
Shareholders’ structure 
Can be categorized by numbers of common shares held by top ten shareholders as of March 13, 2015 as follows: 

No. Name Number of share (Shares) Percentage 
1 Mr.Soraj            Rojjanabenjakul        35,930,734  8.460 
2 Mrs.Kasemsri    Wannaroj        14,100,000  3.320 

3 Mr.Nuttapon     Tonawanig        14,072,133  3.313 
4 Ms. Busarun    Puanpuangdai        13,729,500  3.232 
5 Mr.Supoj            Wannaroj        10,406,259  2.450 

6 Mr.Wasan         Temsawanglert          8,820,400  2.077 
7 Mr.Kulateep      Pichitsingh          8,200,000  1.931 
8 Thai NVDR Limited Company          7,856,660  1.850 

9 Mr.Wipong        Rattanasiriwilai          7,694,200  1.812 
10 Mr.Somchai       Sirisataworn          7,164,600  1.687 
11 Others  296,759,833 69.870 

 The major shareholders which have influence on policy. 

In terms of policy, management and operations of the Company will be approved by the Directors of the Company.  
On March 13, 2015. There are the executive who were a shareholder of the company. By The details 

No. Name Position Number of share (Shares) Percentage 
1 Mr.Soraj  Rojjanabenjakul Director and Chief Executive Director 35,930,734 8.460 
2 Mr.Paiboon  Thienpiriyatakul Director and Executive Director 6,255,528 1.473 

3 Ms. Unchalee  Meerahong Executive Director 100,000 0.024 
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Auditor’s fee 
In 2014, the Company has appointed Mr. Boonlert  Kaewpunprug, C.P.A. Registration No. 4165, and/or Mr. Naris 
Saowaluksakul, C.P.A. Registration No. 5369 of BPR Audit and Advice Limited Company  to be the Company’s auditor 
and signed their names in the audit report and audited financial statements for accounting period January 1, 2014 – 
December 31, 2014. The audit fee would be no more than 1,750,000 Baht. 

Other Remunerations 

-None- 
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The Audit Committee of Vintage Engineering Co.,Ltd (PCL) has appointed the sub-director which is composed of 3 

independent directors and each director is not an employee of the Company. They were as follows: 

1. Mr. Nipon  Aroonpoolsilp               Chairman of the Audit Committee 
2. Mr. Zhen  Lu    Member of the Audit Committee 
3. Mr. Pramote  kobkhunnun   Member of the Audit Committee 

The Audit Committee had performed duties according to the scope and responsibilities which was assigned by the 
Board of Directors which is in accordance with the requirements of the Stock Exchange of Thailand (SET). The Audit 
Committee’s main scope and responsibilities are to certify financial reports of the Company, accurate according to 
Generally Accepted Accounting Principles and make the internal audit system operate efficiently as well as making sure 
that company comply with rules and regulations related to the good governance. 

In 2013, the Audit Committee meetings are held 5 times. All members of the Audit Committee attended every meetings.  
Related executives, auditors, and internal auditors were invited to the meetings, which are summarized as follows: 
1.  Consider auditing to approve quarterly financial reports and financial report for the year 2014 which has been audited 

by The Company’s auditor. The Audit Committee is of the opinion that The Company’s financial statements are 
correct and accurate enough for disclosure in accordance to the generally accepted accounting standard.  

2. Consider selecting, appointing, and offering fees for auditors for the year 2014, to ask for approval at the general 
meeting of shareholders. The consideration is based on the operating results, the independent of auditor, business 
knowledge and the appropriation of the remuneration. 

3. Consider auditing the Company’s operating information and the internal audit system to assess adequacy, 
appropriateness, and efficiency of the inter audit through audit report from the internal audit department and external 
auditor, First Audit and Advice Co., Ltd., which covers The Company’s important work system. It was found that the 
Company’s internal control system is sufficient and appropriate to its nature of business. 

4.  Consider reviewing internal audit by considering the scope of authority, responsibility, independence and human 
capacity as well as approving the amendment of the internal audit charter in accordance with the Internal Audit 
Guideline of the Stock Exchange of Thailand. In addition, it should review the internal audit department’ annual audit 
plan, which the Audit Committee has concluded that the Company has adequate, appropriate and efficient internal 
audit. 

5.  Consider reviewing the Audit Committee’s charter to consider the scope of authority, responsibility to attend 
meetings, and reporting in order to comply with the principle of good corporate governance and regulations of the 
Stock Exchange of Thailand. 

6. Consider auditing and commenting on rules of the inter-company transaction to comply with regulations which the 
inter-company transaction happens normally. 

Audit Committee’s report 
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7.  Consider auditing matters in accordance with the guidelines and regulations of the Stock Exchange of Thailand to 
strengthen the governance system. 

The Audit Committee has fulfilled its duties as per the Audit Committee’s charter which was approved by the Board  of 
Directors and to comply with announcements and requirements of the Stock Exchange of Thailand. It is concluded that 
the Company has correctly reported financial reports and operations, has efficient internal control and internal audit 
system, complies with related regulations and laws associated with good corporate governance, transparent and 
reliable as well as to continually improve the performance and quality to suit the business environment. 
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Person who may have conflicts of 
interest. Nature of business / 

relationship 

Type of items performed by 
the company 

Item Value (Baht) 
The necessities and reasons for the 

transactions 
2012 

 1 July – 30 June 
2012 

1 July - 31 Dec. 
2013 

1 Jan - 31 Dec. 
2014 

1 Jan - 31 Dec. 
1.  Pradubwong  and  Vintage 
Engineering Joint Venture 
 
 
 
 
 
 

 

Investment 
 
 
 
 
 
 
 
 

Beginning Balance :  
4,412,500.- 
During the period : 
0.00.- 
Ending Balance : 
4,412,500.- 
 
 
 

Beginning Balance : 
4,412,500.- 
During the period : 
0.00.- 
Ending Balance : 
4,412,500.- 
 

Beginning Balance : 
4,412,500- 
During the period : 
0.00.- 
Ending Balance : 
4,412,500.- 
 

Beginning Balance : 
4,412,500- 
During the period : 
0.00.- 
Ending Balance : 
4,412,500.- 
 

The establishment of Pradubwong and Vintage 
Engineering Joint Venture is to 
be used as a company to bid for Rangsit 
University’s Science Laboratory building 
project. To be able to enter the auction, the 
project required both the Company’s and 
Pradubwong accomplishments.    
The establishment of Pradubwong and Vintage 
Engineering Joint Venture would enable the 
company to enter the auction and have results 
from the said project, to be used to bid for the 
next project.   
The Audit Committee concluded that the 
aforementioned transaction was reasonable 
and fair. 

Advanced Payment 
 
 
 
 

Beginning Balance : 
- 
During the period : 
204,501.- 
Ending Balance : 
- 

Beginning Balance : 
- 
During the period : 
68,250.- 
Ending Balance : 
68,250.- 

Beginning Balance : 
68,250- 
During the period : 
736,652.22 
Ending Balance : 
804,902.22- 

Beginning Balance:  
804,902.22- 
During the period : 
(715,097.22) 
Ending Balance : 
89,805.00- 

The Company had the necessity to make 
advance payment for the joint  venture and 
when the joint venture could withdraw-from-
work, it will reimburse the company, which is in 
accordance with the contract.  
The Audit Committee concluded that the 

Interrelated Transaction 
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Person who may have conflicts of 
interest. Nature of business / 

relationship 

Type of items performed by 
the company 

Item Value (Baht) 
The necessities and reasons for the 

transactions 
2012 

 1 July – 30 June 
2012 

1 July - 31 Dec. 
2013 

1 Jan - 31 Dec. 
2014 

1 Jan - 31 Dec. 
aforementioned transaction was reasonable 
and fair. 

The Company performed 
accounting function for the 
Joint Venture. 

Beginning Balance : 
30,000.- 
During the period : 
360,000.- 
Ending Balance : 
60,000.- 

Beginning Balance : 
60,000.- 
During the period : 
180,000.- 
Ending Balance : 
60,000.- 

Beginning Balance : 
60,000.- 
During the period : 
270,000.- 
Ending Balance : 
330,000.- 

Beginning Balance : 
330,000.- 
During the period : 
360,000.- 
Ending Balance : 
690,000.- 

The Company had performed accounting 
function for the joint venture therefore it 
charged the accounting expense based on the 
actual cost. 
The Audit Committee concluded that the 
aforementioned transaction was reasonable 
and fair. 

2.  WorldMax Management Limited Loans  Beginning Balance :                   
- 
During the period : 
40, 000,000.- 
Ending Balance ::    
 40, 000,000.- 

Beginning Balance : 
40,000,000.- 
During the period : 
108,090,000.- 
Ending Balance : 
148,090,000.- 

Beginning Balance : 
148,090,000.- 
During the period : 
151,432,000.- 
Ending Balance : 
299,522,000.- 

Companies to make loans to its subsidiaries as 
working capital for operations. 
The Audit Committee has concluded that the 
transaction is a transaction that makes sense. 

Accrued interest.  Beginning Balance :                   
- 
During the period :       
915,068.20.- 
Ending Balance :  
 915,068.20.- 

Beginning Balance : 
915,068.20.- 
During the period : 
2,663,460.90.- 
Ending Balance : 
3,578,529.10.- 

Beginning Balance : 
3,578,529.10.- 
During the period : 
10,063,995.36.- 
Ending Balance : 
13,642,524.46.- 

Company's interest rate under 5 percent of the 
loan amount. 
The Audit Committee has concluded that the 
transaction is a transaction that makes sense. 

3. Capital Core Co., Ltd 
(subsidiary) 
 

Investment  Beginning Balance :                   
- 
During the period :       

Beginning Balance :                    
10,000,000.- 
During the period :       

Beginning Balance : 
10,000,000.- 
During the period : 

The company has set up a subsidiary. For 
businesses to invest in other businesses that 
have the potential to generate returns from 
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Person who may have conflicts of 
interest. Nature of business / 

relationship 

Type of items performed by 
the company 

Item Value (Baht) 
The necessities and reasons for the 

transactions 
2012 

 1 July – 30 June 
2012 

1 July - 31 Dec. 
2013 

1 Jan - 31 Dec. 
2014 

1 Jan - 31 Dec. 
10,000,000.- 
Ending Balance :  
 10,000,000.- 

.- 
Ending Balance :  
10,000,000.- 
 

.- 
Ending Balance : 
10,000,000.- 
 

both inside and outside the Stock Exchange of 
Thailand. It does not conflict with the core 
business of the company. Subsidiary with a 
registered capital of 1 million shares at 10 per 
share, which the company has invested in 60 
percent of the registered capital. 
Subsequently, on September 26, 2555, the 
Board of Directors of the Company. Approved 
the revised shareholding of 60 percent or 100 
percent of the share capital. 
The Audit Committee has concluded that the 
transaction is a transaction that makes sense.  

Loans   Beginning Balance :                    
.- 
During the period :       
20,00,000.- 
Ending Balance :  
20,000,000.- 

Beginning Balance : 
20,000,000.- 
During the period : 
(13,219,178.06.-) 
Ending Balance : 
6,780,821.94.- 

Companies to make loans to its 
subsidiaries as working capital for operations. 
The Audit Committee has concluded that the 
transaction is a transaction that makes sense. 

 Accrued interest. 
 
 
 
 
 

  Beginning Balance :                    
.- 
During the period :       
972,602.75.- 
Ending Balance :  
972,602.75.- 

Beginning Balance : 
972,602.75.- 
During the period : 
(907,581.17.-) 
Ending Balance : 
65,021.58.- 

Company's interest rate under 5 percent of the 
loan amount. 
The Audit Committee has concluded that the 
transaction is a transaction that makes sense. 
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No. Company 
Mr.Soraj 

Rojanabenjakul 

Mr.Paiboon 

Thienpiriyatakul 

Mr.Supoj 

Chaikaewprong 

Mr.Nipon 

Aroonpoolsilp 
 Mr.Foong Sai Kong  MR. Zhen Lu 

Mr.Pramote 

Kobkhunnun 

Vintage Engineering Public Co., Ltd D, CED,CEO, S D, ED, S D, ED, S D, CAC D D, AC D, AC 

1 Related Company 

Fashion Lines Co., Ltd. 
      CEO 

2 Inno Products Co., Ltd. D       

3 Fifty Bangkok Co., Ltd.     D   

4 WorldMax Management Co., Ltd.     CEO, D, S   

5 Capital Core Co., Ltd. D, S    D, S   

 

CD = Chairman of the Board of Directors  CAC = Chairman of the Audit Committee 

CED = Chairman of the Executive Director  CEO = Chief Executive Officer 

D = Director  ED = Executive Director 

S = Authorized signature  AC = Audit Committee 

 

    Note : The information ended on 31 December,2014 

Details regarding of the Directors and related companies 
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To the Shareholders and the Board of Directors of Vintage Engineering Public Company Limited 
I have audited the accompanying consolidated financial statements of Vintage Engineering Public Company Limited,  
its subsidiaries and its jointly controlled entity which comprise the consolidated statement of financial position as at 
December 31, 2014, and the related consolidated statements of comprehensive income , changes in shareholders’ 
equity, and cash flows for the year then ended and a summary of significant accounting policies and other explanatory 
information, and I have also audit the accompanying financial statements of Vintage Engineering Public Company 
Limited which comprise the statement of financial position as at December 31, 2014, the related statements of 
comprehensive income, changes in shareholders’ equity, and cash flows for the year then ended, and a summary of 
significant accounting policies and other explanatory information.  

Management’s Responsibility for the Financial Statements  
Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance with 
Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determine is necessary to enable 
the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.  

Auditor’s Responsibility  
My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted my audit in 
accordance with Thai Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical requirements and 
plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from 
material misstatement. 

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial 
statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of 
material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the 
auditor considers internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in 
order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an 
opinion on the effectiveness of the entity’s internal control. An audit includes evaluating the appropriateness of 
accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates made by management, as well as 
evaluating the overall presentation of the financial statements. 

I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my audit opinion. 

Opinion 
In my opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the consolidated financial 
position of Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries and its jointly controlled entity as at December 31, 
2014, and their financial performance and their cash flows for the year then ended and the financial position of Vintage 
Engineering Public Company Limited as at December 31, 2014 and its financial performance and its cash flows for the year 
then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standard. 

Independent Auditor’s Report 
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Emphasis of Matter 
We draw attention to Note 14 to the financial statements which described the matter related to the record of 
impairment loss on investment in associate of Baht 301 million in 2014. My opinion is not qualified in respect of this 
matter. 

Other Matters  
The accompanying consolidated financial statements Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 
and its jointly controlled entity, and the accompanying separate financial statement of Vintage Engineering Public 
Company Limited as at December 31, 2013, presented herein for comparative information, were audited by other 
auditor whose report dated February 28, 2014, expressed a qualified opinion on those financial statements, because 
of the limitation by situation. As a result, such auditor was unable to conclude whether and to what extend any 
adjustments were required to the value of investment in associate and allowance for impairment loss of investment in 
associate in the 2013 consolidated financial statements and the separate financial statements and share of loss in 
investment in associate in the 2013 separate financial statements except for the correction and financial statement 
presentation and investment in associate which are dated December 4, 2014 and emphasis on  the matter of the 
Company had prepared and presented the 2013 revised financial statements. 
 

 

           Mr. Boonlert Kaewphanpurk 
                                                                                                                 Independent Auditor Registration No. 4165 

         BPR Audit And Advisory Co., Ltd. 

Bangkok : February 26,2015 
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Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 

As at December 31, 2014 
Statement of financial position 

Note 
Consolidated Financial Statement Separate Financial Statements 

Assets Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

CURRENT ASSETS        
Cash and cash equivalents 6 102,767,193  49,646,608  20,418,093  37,304,297  19,934,651  16,118,400 
Current investments 7 7,242,925  42,577,722  53,764,751  7,242,925  23,752,722  53,764,751 
Trade and other receivables        
 - Related parties 5,8 12,410,157  14,141,107  12,765,277  5,916,620  9,308,027  26,145,218 
 - Other parties 8 115,211,560  122,848,984 134,508,973  109,638,038  121,315,442  110,756,964 
Short-term loans and interest 
receivables to subsidiaries  5 - - - 322,707,485  158,923,432  40,915,068 
Unbilled receivables 9 102,950,201  176,137,634  169,500,332  102,950,201  176,137,635  169,500,332 
Inventories  10 13,401,419  27,652,920  39,813,046  13,401,419  27,652,920  39,813,046 
Other current assets  678,255  1,635,246  43,946,348  620,178  1,183,684  2,037,445 

Total current assets  354,661,710  434,640,221  474,716,820  599,781,163  538,208,513  459,051,224 

NON - CURRENT ASSETS        
Deposits at financial institution 
pledged as collaterals 11 101,106, 222  101,160, 111  86,111, 111  101,106, 222  101,160, 111  86,111,111 
Retention receivables - net of current 
portion      21,151,610  21,115, 221  22,958, 629  21,151, 610  21,115, 221  22,958,621 
Investments in subsidiaries 12 - - - 32  10,000,032  10,000,032 
Investment in jointly controlled entity 13 - - - 4,412,500  4,412,500  4,412,500 
Investment in associate 14 -  301,130,000  -  -  301,130,000 - 
Long-term loans and interest 
receivable to other parties 15.1 78,655,579  62,285,416  -  -  - - 
Deposits and advance payment for 
investments 15.2 136,796,450  59,064,480  -  - - - 
Property, plant and equipment 16 43,463,092  49,101,503  53,602,223  39,769,033  44,231,494  48,440,061 
Intangible Assets 17 162,095 318,183 481,273 138,265 286,604 469,681 
Deferred tax assets 24 1,373,418  2,194,438  1,599,071  1,373,418  2,194,438  1,599,071 
Other non-current assets        
- Withholding income tax  28,231,408  28,231,408  15,941,154  23,985,259  23,985,259  12,414,693 
- Others  1,730,704  1,665,962  3,050,867  384,671  368,671  648,837 
Total non-current assets  421,172,809  630,137,265  195,850,556  200,823,241  512,754,873  199,160,842 
TOTAL ASSETS  775,834,519  1,064,777,486  670,567,376  800,604,404  1,050,963,386  658,212,066 

 

 

Statement of financial position 

(Unit : Baht) 
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   (Unit : Baht) 
Statement of financial position 

Note 
Consolidated Financial Statement Separate Financial Statements 

Liabilities Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

CURRENT LIABILITIES        
Bank overdrafts and short-term loans 
from financial institutions 18 159,417,268  276,210,086 175,639,795  159,417,268  265,057,850  175,639,795 
Trade and other payables        
 - Related parties 5,19 4,587,867  11,440,097  14,738,000  7,533,152  6,959,837  7,623,000 
 - Other parties 19 88,973,510  107,630,620  109,243,340  82,223,827  105,878,265  104,046,244 
Current portion of liabilities under 
financial lease contracts 20 2,291,836  2,246,832  1,361,326  1,253,783  1,285,945  1,361,326 
Current portion of long-term loans 
from financial institution 21 -  474,000  1,236,443  -  474,000  1,236,443 
Advances received from customers 9 36,902,735  18,285,554  8,459,828  36,902,735  18,285,554  6,928,248 
Retention payables  30,836,759  24,453,183  15,030,622  30,836,759  2 4,453,183  15,030,622 
Short-term provision 22 4,285,818  3,780,542  3,129,271  4,285,818  3,780,542  3,129,271 
Income tax payable  -  -  2,156,412  -  -  2,156,412 

Total current liabilities  327,295,793  444,520,914  330,995,037  322,453,342  426,175,176  317,151,361 

NON - CURRENT LIABILITIES        
Liabilities under financial lease 
contracts  - net of current portion 20 2,441,867 4,732,887 3,492,736 1,026,298 2,279,265 3,492,736 
Long-term loans from financial 
institution - net of current portion 21 -  -  6,431,678  -  -  6,431,678 
Employee benefits obligation 23 990,817  809,111  1,880,370  990,817  809,111  1,880,370 

Total non-current liabilities  3,432,684  5,541,998  11,804,784  2,017,115  3,088,376  11,804,784 

TOTAL LIABILITIES  330,728,477  450,062,912  342,799,821  324,470,457  429,263,552  328,956,145 
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   (Unit : Baht) 
Statement of financial position 

Note 
Consolidated Financial Statement Separate Financial Statements 

Shareholder’s equities Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

Dec. 31,2014 
Dec. 31,2013 
“Reclassified” 

Jan. 1,2013 
“Reclassified” 

Shareholder’s equities        
Share capital - common shares, Baht 
1.00  par value Authorized share 
capital - 530,916,666 shares, Baht 
1.00 par value in 2014 and 
318,550,000 shares, Baht 1.00 par 
value in 2013, and 220,000,000 
shares, Baht 1.00 per value in 2012 25 530,916,666  318,550,000  220,000,000  530,916,666  318,550,000  220,000,000 
Issued and fully paid-up share capital - 
424,733,333 shares, Baht 1.00 par 
value  in 2014 and 319,550,000 
shares, Baht 1.00 par value in 2013 
and 173,700,000 shares, Baht 1.00 per 
value in 2012 25 424,734,319  318,550,000  173,700,000  424,734,319  318,550,000  173,700,000  
Premium on share capital 27 846,563,023  766,924,044  108,999,044  846,563,023  766,924,044  108,999,044 
Retained earnings (Deficit)        
 - Appropriated for legal reserve 27 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 6,951,609 
 - Unappropriated  (844,325,761) (485,396,718)  39,553,465  ( 802,115,004)  (470,725,819)  39,605,268 
Other components of shareholders' 
equity  11,182,852  7,685,639  (1,436,563)  - - - 
Equity attributable to the equity 
holders of the parent company  445,106,042  614,714,574  327,767,555  476,133,947  621,699,834  329,255,921 
Non-controlling interests  - - - - - - 
Total shareholders' equity  445,106,042  614,714,574  327,767,555  476,133,947  621,699,834  329,255,921 
TOTAL LIABILITIES AND 
SHAREHOLDERS' EQUITY  775,834,519  1,064,777,486  670,567,376  800,604,404  1,050,963,386  658,212,066 
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Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 
For the year ended December 31, 2014 

     (Unit : Baht) 

Transactions Note 
Consolidated Financial Statement Separate Financial Statements 

2014 2013 2014 2013 
REVENUES      
Revenue from sale  16,552,195 - - - 
Service income  456,346,926  585,780,085  455,869,042  585,780,085 
Interest income  4,835,566  1,859,181  12,650,383  7,606,590 
Other income  18,008,667  11,535,440  7,778,669  15,401,694 

Total Revenues  495,743,354 599,174,706 476,298,094 608,788,369 

EXPENSES 29     
Cost of sales  14,836,875 - - - 
Cost of services  424,385,821  513,362,604  424,385,821  512,501,854 
Selling expenses  1,432,055  895,553  1,432,054  895,553 
Administrative expenses  99,085,610  72,787,151  67,456,657  81,251,417 
Other expenses  - 11,941,462 - - 
Loss on impairment of investment in associate  300,978,077  487,603,411  301,130,000  497,005,935 
Finance cost  12,981,016  16,366,880  12,461,727  15,582,247 

Total Expenses  853,699,454  1,102,957,061  806,866,259  1,107,237,006 
LOSS BEFORE SHARE OF LOSS FROM INVESTMENTS 
IN ASSOCIATE AND INCOME TAX  (357,956,100)  (503,782,355)  (330,568,165)  (498,448,637) 
Share of loss from investment in associate 14 (151,923)  (9,402,524) - - 

LOSS BEFORE INCOME TAX   (358,108,023)  (513,184,879)  (330,568,165)  (498,448,637) 
Income tax expenses 24 (821,020)  (5,712,754)  (821,020)  ( 5,829,900) 
LOSS FOR THE YEAR  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 
Other comprehensive income (loss) - net of income tax      
Exchange differences on translation of financial statements in 
foreign currency  3,497,213 9,122,202 - - 
TOTAL COMPREHENSIVE LOSS FOR THE YEAR  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 

Loss for the year attributable to :      
Equity holders of the parent company  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 
Non-controlling interests  - - - - 

  (358,929,043)  (518,897,633)  (331,389,185)  (504,278,537) 

Comprehensive loss for the year attributable to :      
Equity holders of the parent company  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 
Non-controlling interests  - - - - 
  (355,431,830)  (509,775,431)  (331,389,185)  (504,278,537) 

BASIC LOSS PER SHARE 30 (0.99)  (1.91)  (0.91)  (1.86) 

Statement of Comprehensive Income 
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Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 
For the year ended December 31, 2014 

(Unit : Baht) 
 Consolidated Financial Statements 

Equity attributable the equity holders of the parent company 

Non-
controlling 
interest 

Total 
Shareholder’s 

equities Note 

Issued and  
fully paid-up 
share capital 

Premium on 
shares 
capital 

Retained earnings 

Other component of equity 

Total equity  
attributable 
the equity  

holders of the 
parent 

company 

Other 
comprehensive 

income 

Total other 
components of 
shareholders' 

equity 

Exchange 
differences on 
translation of 

financial 
statements in 

foreign currency 

Appropriated 
for legal 
reserved Unappropriated 

Balance as at January 1, 2013  173,700,000  108,999,044  6,951,609 39,553,465  (1,436,563)  (1,436,563) 327,767,555  -  327,767,555 
Transactions with owners, recorded directly in equity           
Increase share capital  14 144,850,000  657,925,000  -  -  -  -  802,775,000  -  802,775,000 

Dividends paid 28 -  -  -  (6,052,550)  -  -  (6,052,550)  -  (6,052,550) 
Total transactions with owners, recorded directly in 
shareholders' equity  144,850,000  657,925,000  -  (6,052,550)  -  -  796,722,450  -  796,722,450 
Comprehensive income (loss) for the year           
Loss for the year  -  -  -  (518,897,633)  -  -  (518,897,633) -  (518,897,633) 
Other comprehensive income   -  -  -  -  9,122,202  9,122,202  9,122,202 -  9,122,202 

Total comprehensive income (loss) for the year  -  -  -  (518,897,633)  9,122,202  9,122,202 (509,775,431)  -  ( 509,775,431) 

Balance as at December 31, 2013  318,550,000 766,924,044 6,951,609 (485,396,718) 7,685,639 7,685,639 614,714,574 - 614,714,574 

Change in shareholders’ equities 
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(หน่วย : บาท) 
 Consolidated Financial Statements 

Equity attributable the equity holders of the parent company 

Non-
controlling 
interest 

Total 
Shareholder’s 

equities Note 

Issued and  
fully paid-up 
share capital 

Premium on 
shares 
capital 

Retained earnings 

Other component of equity 

Total equity  
attributable 
the equity  

holders of the 
parent 

company 

Other 
comprehensive 

income 

Total other 
components of 
shareholders' 

equity 

Exchange 
differences on 
translation of 

financial 
statements in 

foreign currency 

Appropriated 
for legal 
reserved Unappropriated 

Balance as at January 1, 2014  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (485,396,718)  7,685,639  7,685,639  614,714,574  -  614,714,574 
Transactions with owners, recorded directly in 
shareholders' equity           
Increase share capital 25 106,184,319  79,638,979  -  -  -  -  185,823,298  -  185,823,298 

Total transactions with owners, recorded directly in 
shareholders' equity  106,184,319  79,638,979  -  -  -  -  185,823,298  -  185,823,298 

Comprehensive income (loss) for the year           
Loss for the year  -  -  -  (358,929,043)  -  -  (358,929,043)  -  (358,929,043) 
Other comprehensive income   -  -  -  -  3,497,213  3,497,213  3,497,213 -  3,497,213 

Total comprehensive income (loss) for the year  -  -  -  (358,929,043)  3,497,213  3,497,213  (355,431,830)  -  ( 355,431,830) 

Balance as at December 31, 2014  424,734,319  846,563,023  6,951,609  (844,325,761)  11,182,852  11,182,852  445,106,042  -  445,106,042 
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 Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 
For the year ended December 31, 2014 

 Separate Financial Statements 

Note 
Issued and  fully 

paid-up share capital 
Premium on shares 

capital 

Retained earnings 
Total Shareholder’s 

equities 
Appropriated for legal 

reserved Unappropriated 

Balance as at January 1, 2013   173,700,000 108,999,044 6,951,609 39,605,268  329,255,921 
Transactions with owners, recorded in shareholders' equity       
Increase share capital 14 144,850,000  6 57,925,000  -  -  802,775,000 

Dividends paid 28 -  -  -  (6,052,550)  (6,052,550) 

Total transactions with owners, recorded in shareholders' equity  144,850,000 6 57,925,000 -  (6,052,550) 796,722,450 

Comprehensive income (loss) for the year       
Loss for the year  -  -  -  (504,278,537)  (504,278,537) 
Other comprehensive income  - - - - - 

Total comprehensive loss for the year  - - - (504,278,537) (504,278,537) 

Balance as at December 31, 2013  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (470,725,819)  621,699,834 

Balance as at January 1, 2014  318,550,000  766,924,044  6,951,609  (470,725,819)  621,699,834 
Transactions with owners, recorded in shareholders' equity       
Increase share capital 25 106,184,319  79,638,979  -  -  185,823,298 

Total transactions with owners, recorded in shareholders' equity  106,184,319  79,638,979  - -  185,823,298 

Comprehensive income (loss) for the year       
Loss for the year  -  -  -  (331,389,185) (331,389,185) 
Other comprehensive income (loss)  - - - - - 

Total comprehensive loss for the year  -  -  -  (331,389,185)  (331,389,185) 

Balance as at December 31, 2014  424,734,319  846,563,023  6,951,609  (802,115,004)  476,133,947 

 

(Unit : Baht) 
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Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 

For the year ended December 31, 2014 

STATEMENT OF CASH FLOWS 
Consolidated Financial Statements Separate Financial Statements 

2014 2013 2014 2013 
Cash flows from operating activities     
Loss before income tax (358,108,023)  (513,184,879)  (330,568,165)  (498,448,637) 
Adjustments for     
Depreciation and amortization 5,438,125  7,117,121  4,254,426  5,070,820 

Bad debt and doubtful accounts (reversal) 15,691,164  10,494,008  2,537,008  30,494,008 

Loss on decline in value of inventories 453,533  1,362,987  453,533  1,362,987 

Gain (Loss) on sales of equipment (24,911)  1,262,125  (24,911)  (309,159) 
Allowance for impairment of investment in subsidiary -  -  10,000,000 - 
Allowance for impairment of investment in associate 300,978,077  487,603,411  301,130,000  497,005,935 

Allowance for impairment of asset 19,510,380  - - - 
Share of loss from investment in associate 151,923  9,402,524  - - 
Income from written - off trade payable (5,202,775) - - - 

Gain on sales of current investments (9,806,840)  (10,328,895)  (3,041,840)  (7,451,796) 
Unrealized loss on changes in values of current investments 400,000  14,906,600  400,000  5,066,000 

Unrealized loss (gain) on exchange rate (328,256)  2,819,407  (3,204,450)  (6,470,790) 
Short-term provision 680,964  958,317  680,964  958,317 

Employee benefits obligation (reversal) 181,706  (1,071,259)  181,706  (1,071,259) 
Interest income (4,835,566)  (1,965,701)  (12,650,383)  (7,606,590) 
Dividend income (1,120,000)  (2,382,000)  (480,000)  (1,640,000) 
Finance costs 12,981,016  16,366,880  12,461,727  15,582,247 

Profit (Loss) from operating activities before changes in assets and liabilities (22,959,483)  23,360,646 (17,870,385)  32,542,083 

Operating Assets (increase) decrease     
Trade and other receivables 20,145,077  (23,805,508)  25,809,569  (3,688,156) 
Unbilled receivables 62,801,760  (6,159,555)  62,801,760  (6,159,555) 
Inventories  13,797,968  10,797,139  13,797,968  10,797,139 
Other current assets 956,990  42,872,389  563,506  293,063 

Retention receivables (2,486,609)  1,094,596  (2,486,609)  1,094,596 

Other non-current assets (64,742)  1,384,905  (16,000)  280,166 

Liabilities form operating increase (decrease)     
Trade and other payables (20,235,257)  (7,054,693)  (23,009,815)  (975,211) 
Advances received from customers  18,617,180  9,825,726  18,617,180  11,357,306 

Retention payables 6,383,575  9,422,561  6,383,575  9,422,561 

Short-term provision (175,688)  (307,046)  (175,688)  (307,046) 

Cash generated from operations 76,780,771  61,431,160  84,415,061  54,656,946 

Interest paid (12,621,495)  (16,379,224)  (12,333,159)  (15,594,591) 
Income tax paid (16,325,791)  (18,293,616)  (16,289,847)  (17,995,833) 
Net Cash Provided by Operating Activities 47,833,485  26,758,320  55,792,055  21,066,522 

Statement of cash flow 

(Unit : Baht) 
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STATEMENT OF CASH FLOWS 
Consolidated Financial Statements Separate Financial Statements 

2014 2013 2014 2013 
Cash flows from investing activities     
Interest received 1,915,343  1,710,001  3,681,358  3,714,826 
Dividend received 1,120,000  2,382,000  480,000  1,640,000 
Cash paid for trading securities -  (953,705,069)  -  (755,347,470) 
Proceeds from sales of trading securities 44,631,840  959,797,365  19,041,840  787,228,266 

Decrease in current investment 109,797  517,029  109,797  517,029 

Decrease (Increase) in deposit at financial institution pledged as 
collateral (2,127,579)  (6,064,503)  (2,127,579)  (6,064,503) 
Increase in short-term loan to subsidiaries -  -  (151,432,000)  (128,090,000) 
Proceeds from short-term loans to subsidiaries -  -  13,219,178 - 
Increase in long-term loans to other company (24,909,000)  (62,285,416)  - - 
Proceeds from long-term loans to other company 11,702,658  - - - 

Acquisition of investment in associate - (299,335,935)   - (299,335,935) 
Proceeds from sales of equipment 575,117  3,031,020  575,117  468,381 

Cash paid for equipment (193,831)  (2,625,406)  (193,831)  (831,947) 
Cash paid for investment in coal mines (96,914,094)  (39,376,320)  - - 
Cash paid for intangible assets -  (33,050)  -  ( 6,450) 
Net Cash Used in Investing Activities (64,089,749)  (395,988,284)  (116,646,120)  (396,107,803) 
Cash flows from financing activities     
Increase (Decrease) in bank overdrafts and short-term  (116,792,818)  100,570,291  (105,640,583)  89,418,055 

loans from financial institutions (2,676,844)  (1,962,343)  ( 1,485,004)  (1,288,852) 
Repayments of liabilities under financial lease contracts (474,000)  (7,194,121)  (474,000)  (7,194,121) 
Repayments of long-term loans from financial institution  185,823,298  303,975,000  185,823,298  303,975,000 

Proceeds from increase in share capital -  ( 6,052,550)  -  ( 6,052,550) 

Dividends paid 65,879,636  389,336,277  78,223,711  378,857,532 

Net Cash Provided by Financing Activities  3,497,213  9,122,202  - - 

Increase (Decrease) in translation adjustments  53,120,585  29,228,515  17,369,646  3,816,251 

of financial statements in foreign currency 49,646,608  20,418,093  19,934,651  16,118,400 

NET INCREASE IN CASH AND CASH EQUIVALENTS 102,767,193  49,646,608  37,304,297  19,934,651 

     
Supplementary Disclosure of Cash Flow Information     
Non-cash items     
The Company swaped its common shares with investment in associate. -  498,800,000 -  498,800,000 
The subsidiary acquired vehicle under financial lease contracts. -  4,088,000  -  - 
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Vintage Engineering Public Company Limited, its subsidiaries 

For the year ended December 31, 2014 

1. General Information 
Vintage Engineering Public Company Limited (“The Company”) is a public company incorporated and domiciled in 
Thailand and was listed on the Stock Market for Alternative Investment of Thailand in March 2011. The registered office 
of the Company is at 93/19 Moo 8, Rattanatibeth Road, Tambol Bangkasor, Amphur Muang Nonthaburi, Nonthaburi 
11000, Thailand. 

The Company is principally engaged in the provision of installation and maintenance services for building engineering 
systems and investment in other company. 

2. Basis of financial statement preparation 
2.1)  The financial statements issued for Thai reporting purposes are prepared in the Thai language. This English 

translation of the financial statements has been prepared for the convenience of readers not conversant with 
the Thai language. 

The financial statements are prepared in accordance with Thai Financial Reporting Standards (“TFRS”) and 
guidelines promulgated by the Federation of Accounting Professions (“FAP”). 

The financial statements are prepared and presented in Thai Baht, which is the Company and its subsidiaries’ 
functional currency, except for foreign subsidiary used US Dollar as its functional currency. 

The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed in 
the accounting policies. 

2.2) Basis of consolidation 
a) The consolidated financial statements include the financial statements of Vintage Engineering Public 

Company Limited (“the Company”), and the following subsidiaries and jointly controlled entity (“the 
Group”): 

   Percentage of 
   direct and indirect 
   holdings (%) 

 Nature of Country of December December 
Name of companies business incorporation 31, 2014 31, 2013 

Subsidiaries(held by the Company)                                  
WorldMax Management Ltd.  Sole agent of coal British Virgin Island 100 100 
Capital Core Company Limited  Investment company Thailand 100 100 
Jointly controlled entity (proportionate consolidation)    
Pradubwong and Vintage Engineering Joint Venture Construction Thailand 50 50 

Note to financial Statement 
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b) Subsidiaries are fully consolidated, as from being the date on which the Company obtains control, and 
continue to be consolidated until the date when such control ceases. 

c) Jointly controlled entity is fully consolidated applying the proportionate consolidation method as from being 
the date on which the Company assumed joint control, and continue to be consolidated until the date when 
such control ceases. 

d) The financial statements of the subsidiaries and jointly controlled entity are prepared using the same 
significant accounting policies as the Company. 

e) The assets and liabilities in the financial statements of overseas subsidiary company are translated to Baht 
using the exchange rate prevailing on the end of reporting period, and revenues and expenses translated 
using monthly average exchange rates. The resulting differences are shown under the caption of 
“Exchange differences on translation of financial statements in foreign currency” in the statements of 
changes in shareholders’ equity. 

f) Material balances and transactions between the Company, its subsidiaries and its jointly controlled entity 
have been eliminated from the consolidated financial statements.  

2.3) The separate financial statements, which present investments in subsidiaries, jointly controlled entity and 
associate under the cost method, have been prepared solely for the benefit of the public.  

3. Application of new accounting standards, financial reporting standard and accounting standard 
interpretation 
The Federation of Accounting Professions has issued notifications, already published in the Royal Gazette, 
mandating the use of accounting standards, financial reporting standards, accounting standard interpretations and 
financial reporting standard interpretations as follows: 

a) Accounting standard, financial reporting standard and interpretations which were effective. 

  Effective date 

    Accounting Standards:  
 TAS 1 (Revised 2012) Presentation of Financial Statements January 1, 2014 
 TAS 7 (Revised 2012) Statement of Cash Flows January 1, 2014 
 TAS 12 (Revised 2012) Income Taxes January 1, 2014 
 TAS 17 (Revised 2012) Leases January 1, 2014 
 TAS 18 (Revised 2012) Revenues January 1, 2014 
 TAS 19 (Revised 2012) Employee Benefits January 1, 2014 
 TAS 21 (Revised 2012) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rate January 1, 2014 
 TAS 24 (Revised 2012) Related Party Disclosures January 1, 2014 
 TAS 28 (Revised 2012) Investment in Associates January 1, 2014 
 TAS 31 (Revised 2012) Interests in Joint Venture January 1, 2014 
 TAS 34 (Revised 2012) Interim Financial Reporting January 1, 2014 
 TAS 38 (Revised 2012) Intangible Assets January 1, 2014 
Financial Reporting Standards:  
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  Effective date 
 TFRS 2 (Revised 2012) Share - Based Payments January 1, 2014 
 TFRS 3 (Revised 2012) Business Combinations January 1, 2014 
 TFRS 4 Insurance Contracts January 1, 2016 
 TFRS 5 (Revised 2012) Non - current Assets Held for Sale and Discontinued Operations January 1, 2014 
 TFRS 8 (Revised 2012) Operating Segments January 1, 2014 
Accounting Standard Interpretations:  
 TSIC 15 Operating Leases-Incentives January 1, 2014 

 
TSIC 27 Evaluating the Substance of Transactions Involving the Legal Form 

of a Lease 
January 1, 2014 

 TSIC 29 Service Concession Arrangements: Disclosures January 1, 2014 
 TSIC 32 Intangible Assets-Web Site Costs January 1, 2014 
Financial Reporting Standard Interpretations:  
 TFRIC 1 Changes in Existing Decommissioning, Restoration and Similar 

Liabilities 
January 1, 2014 

 TFRIC 4  Determining whether an Arrangement contains a Lease January 1, 2014 
 TFRIC 5 Rights to Interests arising from Decommissioning, Restoration and 

Environmental Rehabilitation Funds 
January 1, 2014 

 
TFRIC 7 Applying the Restatement Approach under TAS 29 Financial 

Reporting in Hyperinflationary Economies 
January 1, 2014 

 TFRIC 10 Interim Financial Reporting and Impairment January 1, 2014 
 TFRIC 12 Service Concession Arrangements January 1, 2014 
 TFRIC 13 Customer Loyalty Programs January 1, 2014 
 TFRIC 17 Distributions of Non-cash Assets to Owners January 1, 2014 
 TFRIC 18 Transfer of Assets from Customers January 1, 2014 

The revised accounting standard, revised financial reporting standards and related interpretations have no significant 
impact to the Company and its subsidiaries. 

b) New accounting standard, financial reporting standard and interpretations issued not yet effective 

  Effective date 
Accounting Standard:   
 TAS 1 (revised 2014) Presentation of Financial Statements January 1, 2015 
 TAS 2 (revised 2014) Inventories January 1, 2015 
 TAS 7 (revised 2014) Statement of Cash Flows January 1, 2015 
 TAS 8 (revised 2014) Accounting Policies, Changes in Accounting Estimates and Errors January 1, 2015 
 TAS 10 (revised 2014) Events after the Reporting Period January 1, 2015 
 TAS 11 (revised 2014) Construction Contracts January 1, 2015 
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  Effective date 
 TAS 12 (revised 2014) Income Taxes January 1, 2015 
 TAS 16 (revised 2014) Property, Plant and Equipment January 1, 2015 
 TAS 17 (revised 2014) Leases January 1, 2015 
 TAS 18 (revised 2014) Revenue January 1, 2015 
 TAS 19 (revised 2014) Employee Benefits January 1, 2015 

 
TAS 20 (revised 2014) Accounting for Government Grants and Disclosure of Government 

Assistance 
January 1, 2015 

 TAS 21 (revised 2014) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates January 1, 2015 
 TAS 23 (revised 2014) Borrowing Costs January 1, 2015 
 TAS 24 (revised 2014) Related Party Disclosures January 1, 2015 
 TAS 26 (revised 2014) Accounting and Reporting by Retirement Benefit Plans January 1, 2015 
 TAS 27 (revised 2014) Separate Financial Statements January 1, 2015 
 TAS 28 (revised 2014) Investments in Associates and Joint Ventures January 1, 2015 
 TAS 29 (revised 2014) Financial Reporting in Hyperinflationary Economies January 1, 2015 
 TAS 33 (revised 2014) Earnings per Share January 1, 2015 
 TAS 34 (revised 2014) Interim Financial Reporting January 1, 2015 
 TAS 36 (revised 2014) Impairment of Assets January 1, 2015 
 TAS 37 (revised 2014) Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets January 1, 2015 
 TAS 38 (revised 2014) Intangible Assets January 1, 2015 
 TAS 40 (revised 2014) Investment Property January 1, 2015 
Financial Reporting Standard:  
 TFRS 2 (revised 2014) Share-based Payment January 1, 2015 
 TFRS 3 (revised 2014) Business Combinations January 1, 2015 
 TFRS 4 (revised 2014) Insurance Contracts January 1, 2016 
 TFRS 5 (revised 2014) Non-current Assets Held for Sale and Discontinued Operations January 1, 2015 
 TFRS 6 (revised 2014) Exploration for and Evaluation of Mineral Resources January 1, 2015 
 TFRS 8 (revised 2014) Operating Segments January 1, 2015 
 TFRS 10 Consolidated Financial Statements January 1, 2015 
 TFRS 11 Joint Arrangements January 1, 2015 
 TFRS 12 Disclosure of Interests in Other Entities January 1, 2015 
 TFRS 13 Fair Value Measurement January 1, 2015 
 
Accounting Standard Interpretations: 

 

 TSIC 10 (revised 2014) Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities January 1, 2015 
 TSIC 15 (revised 2014) Operating Leases - Incentives January 1, 2015 

 TSIC 25 (revised 2014) Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders January 1, 2015 
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  Effective date 

 
TSIC 27 (revised 2014) Evaluating the Substance of Transactions Involving  

the Legal Form of a Lease 
January 1, 2015 

 TSIC 29 (revised 2014) Service Concession Arrangements: Disclosures January 1, 2015 
 TSIC 31 (revised 2014) Revenue - Barter Transactions Involving Advertising Services January 1, 2015 
 TSIC 32 (revised 2014) Intangible Assets - Web Site Costs January 1, 2015 
Financial Reporting Standard Interpretations:  
 TFRIC 1 (revised 2014) Changes in Existing Decommissioning, Restoration  

 and Similar Liabilities 
January 1, 2015 

 TFRIC 4 (revised 2014) Determining whether an Arrangement contains a Lease January 1, 2015 
 TFRIC 5 (revised 2014) Rights to Interests arising from Decommissioning, Restoration and 

Environmental Rehabilitation Funds 
January 1, 2015 

 
TFRIC 7 (revised 2014) Applying the Restatement Approach under TAS 29 Financial Reporting in 

Hyperinflationary  Economies 
January 1, 2015 

 TFRIC 10 (revised 2014) Interim Financial Reporting and Impairment January 1, 2015 
 TFRIC 12 (revised 2014) Service Concession Arrangements January 1, 2015 
 TFRIC 13 (revised 2014) Customer Loyalty Programs January 1, 2015 

 
TFRIC 14 TAS 19 - The Limit on a Defined Benefit Asset, Minimum Funding 

Requirements and their Interaction 
January 1, 2015 

 TFRIC 15 (revised 2014) Agreements for the Construction of Real Estate January 1, 2015 
 TFRIC 17 (revised 2014) Distributions of Non-cash Assets to Owners January 1, 2015 
 TFRIC 18 (revised 2014) Transfers of Assets from Customers January 1, 2015 
 TFRIC 20 Stripping Costs in the Production Phase of a Surface Mine January 1, 2015 

 

The Group has made a preliminary assessment of the potential initial impact on the financial statements of these new 
and revised TFRSs and expects that there will be no material impact on the financial statements in the period of initial 
application. 

4. Summary of significant accounting policies  
Foreign Currencies 
Transactions in foreign currencies are translated to Thai Baht at the foreign exchange rates ruling at the dates of the 
transactions.   

Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies at the statements of financial position date are 
translated to Thai Baht at the foreign exchange rates ruling at that date. Foreign exchange differences arising on 
translation are recognized in the statement of comprehensive income. 

Non-monetary assets and liabilities measured at cost in foreign currencies are translated to Thai Baht using the foreign 

exchange rates ruling at the dates of the transactions.  
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Cash and Cash Equivalents 
Cash and cash equivalents consist of cash in hand, cash in-transit, cheque in-transit, deposits at financial institutions 
and fixed deposit and current investment with a maturity period not over 3 months since it is acquired except for cash at 
bank held as collateral. 

Trade and Other Receivables 
Trade and other receivables are stated at their invoice value less allowance for doubtful accounts. The allowance for 
doubtful accounts is an estimate of those amounts which may prove to be uncollectible based on a review of the current 
status of the existing receivables. Bad debts are written off when incurred. 

Unbilled receivables/Advance received from customers 
Unbilled receivables comprises the costs of materials and labor, subcontractor charges, services and overheads plus 
the attributable net gains or losses less the amounts already billed to customers. 

The excess of the value of a contracted work in progress over the amount billed to the customer is presented as current 
assets. The excess of the amount billed to a customer over the value of the contracted work in progress is presented as 
“Advance received from customers” under current liabilities. 

Inventories  
Inventories are valued at the lower of cost (weighted average) and net realizable  value. 

Work in process comprises the costs of materials and labor, subcontractor charges, cost of service and overheads of 
projects for which contracts are in the process of being executed. 

Construction contracts 
A construction contract is a contract specifically negotiated for the construction of an asset or a combination of assets 
that are closely interrelated or interdependent in terms of their design, technology and functions or their ultimate purpose 
or use. 

When the outcome of a construction contract cannot be estimated reliably, contract revenue is recognized to the extent 
of contract costs incurred where it is probable those costs will be recoverable. Contract costs are recognized as 
expenses in the period in which they are incurred. 

When the outcome of a construction contract can be estimated reliably and it is probable that the contract will be 
profitable, contract revenue is recognized over the period of the contract. When it is probable that total contract costs 
will exceed total contract revenue, the expected loss is recognized as an expense immediately. 

Costs incurred in the year in connection with future activity on a contract are excluded from contract costs in 
determining the stage of completion. They are presented as inventories, prepayments or other assets, depending on 
their nature.  

The Company presents as an asset the gross amount due from customers for contract work for all contracts in progress 
and for which costs incurred plus recognized profits (less recognized losses) exceed progress billings. Progress billings 
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not yet paid by customers and retention are included within accrued income and trade and other receivables.  The 
Company presents as a liability the gross amount due to customers for contract work for all contracts in progress for 
which progress billings exceed costs incurred plus recognized profits (less recognized losses). 

Investments 
The classification is dependent on the purpose for which the investments were acquired. Management determines the 
appropriate classification of its investments at the time of the purchase and re-evaluates such designation on a regular 
basis. 

Investment in associate is accounted for the consolidated financial statements using the equity method. 

Investments in subsidiaries, jointly controlled entity and associate are accounted for in the separate financial statements 
using the cost method. 

Trading investments are investment that are acquired principally for the purpose of generating a profit from short-term 
fluctuations, not over 3-month, in price are classified included in current assets.  

Investments with fixed maturity that the management has the intent and ability to hold to maturity are classified as held-
to-maturity and are included in non-current assets, except for maturities within 12 months from the statement of financial 
position date which are classified as current assets. 

Investments are initially recognized at cost, which is equal to the fair value of consideration paid plus transaction cost. 

Trading investments are subsequently measured at fair value. The fair value of investments is based on quoted bid price 
at the close of business on the statement of financial position date by reference to the Stock Exchange of Thailand.  The 
unrealized gains and losses of trading investments are recognized in the statement of comprehensive income.  

Held-to-maturity investments are carried at amortized cost using the effective yield method less impairment loss. 

A test for impairment is carried out when there is a factor indicating that an investment might be impaired. If the carrying 
value of the investment is higher than its recoverable amount, impairment loss is charged to the statement of 
comprehensive income. 

On disposal of an investment, the difference between the net disposal proceeds and the carrying amount is charged or 
credited to the profit or loss. When disposing of part of the Company's holding of a particular investment in debt or 
equity securities, the carrying amount of the disposed part is determined by the weighted average carrying amount of 
the total holding of the investment. 

Property, plant and equipment and depreciation 
An item of property, plant and equipment is stated at cost less any accumulated depreciation and impairment loss (if 
any).  

Subsequent costs are included in the asset’s carrying amount or recognized as a separate asset, as appropriate, only when it 
is probable that future economic benefits associated with the item will flow to the Company and the cost of the item can be 
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measured reliably. The carrying amount of the replaced part is derecognized. All other repairs and maintenance are charged 
to profit or loss during the financial period in which they are incurred. 

Depreciation 
Depreciation is charged to the statement of comprehensive income on a straight-line basis over the estimated useful 
lives of each part of an item of property, plant and equipment.  The estimated useful lives are as follows:  

 Land improvement 5 years 
 Buildings  30 years 
 Equipment 5 years 
 Furniture, fixtures and office equipment 5 years 
 Motor vehicles 5 years 

No depreciation is provided on land and construction-in-progress. 
The assets’ residual values and useful lives are reviewed, and adjusted if appropriate, at the end of each reporting period. 

The asset’s carrying amount is written-down immediately to its recoverable amount if the asset’s carrying amount is greater 
than its estimated recoverable amount. 

Gains or losses on disposals of property, plant and equipment are determined by comparing the proceeds with the carrying 
amount and are recognized within ‘Other (losses)/gains - net’ in profit or loss. 

Intangible assets  
Intangible assets that are acquired by the Company which have definite useful lives, are stated at cost less accumulated 
amortization and impairment loss (if any). 

Amortization  
Amortization is charged to the statement of comprehensive income on a straight-line basis from the date that intangible 
assets are available of use over the estimate economic useful lives of the assets are as   follows : 
 

Computer software 5 years 
 
Impairment of Assets   
The carrying amounts of the Company's assets are reviewed at each statements of financial position date to determine 
whether there is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’ recoverable amounts are 
estimated. 

An impairment loss is recognized whenever the carrying amount of an asset or its cash-generating unit exceeds its 
recoverable amount. The impairment loss is recognized in the statement of comprehensive income. 
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Calculation of recoverable amount 
The recoverable amount of other assets is the greater of the assets’ net selling price and value in use. In assessing value 
in use, the estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax discount rate that reflects 
current market assessments of the time value of money and the risks specific to the asset. For an asset that does not 
generate cash inflows largely independent of those from other assets, the recoverable amount is determined for the 
cash-generating unit to which the asset belongs. 

Reversals of impairment 
An impairment loss is reversed only to the extent that the asset’s carrying amount does not exceed the carrying amount 
that would have been determined, net of depreciation or amortization, if no impairment loss had been recognized. 

Leases - where a Company is the lessee 
Leases in which a significant portion of the risks and rewards of ownership are retained by the lessor are classified as 
operating leases.  Payments made under operating leases (net of any incentives received from the lessor) are charged 
to profit or loss on a straight-line basis over the period of the lease. 

The Company leases certain property, plant and equipment.  Leases of property, plant or equipment where the 
Company has substantially all the risks and rewards of ownership are classified as finance leases.  Finance leases are 
capitalized at the inception of the lease at the lower of the fair value of the leased property and the present value of the 
minimum lease payments.  

Each lease payment is allocated between the liability and finance charges so as to achieve a constant rate on the 
finance balance outstanding.  The corresponding rental obligations, net of finance charges, are included in other long-
term payables.  The interest element of the finance cost is charged to profit or loss over the lease period so as to 
achieve a constant periodic rate of interest on the remaining balance of the liability for each period. The property, plant 
or equipment acquired under finance leases is depreciated over the shorter period of the useful life of the asset and the 
lease term. 
 
Trade and other payables 
Trade and other payables are stated at cost. 

Employee benefits 
Short-term employee benefits 

Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund and provident fund are recognized as expenses when 
incurred. 

The Company and its employees have jointly established a provident fund as approved by the Ministry of Finance in 
accordance with the Provident Fund (B.E. 2530). Contributions are made to the fund by both employees at the rate of 3 
percent of salary and the Company at the rate of 3 percent of salary. Provident fund contributions is recorded as 
expenses in the year incurred. 
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Post-employment benefits  

Defined benefit plans  
The Company has obligations in respect of the severance payments they must make to employees upon retirement under 
labor law and other employee benefit plans. The Company treats these severance payment obligations as a defined benefit 
plan.  

The obligation under the defined benefit plans and other long-term employee benefit plans is determined by a professionally 
qualified independent actuary based on actuarial techniques, using the projected unit credit method on a regular basis. The 
projected unit credit method considers each period of service as giving rise to an additional unit of benefit entitlement and 
measures each unit separately to build up the final obligation. Past service costs are recognized on a straight-line basis over 
the average period until the amended benefits become vested. Gains or losses on the curtailment or settlement of defined 
benefit obligations are recognized when the curtailment or settlement occurs. 

Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits and other long-term employee benefits arising from 
experience adjustments and changes in actuarial assumptions are changed or credited to equity in other comprehensive 
income in the period in which they arise. The defined benefit obligations are measured at the present value of estimated future 
cash flows using a discount rate that is similar to the interest rate on government bond. 

Provisions 
Provisions are recognized when the Company has a present legal or constructive obligation as a result of past events; it is 
probable that an outflow of resources will be required to settle the obligation; and the amount has been reliably estimated.  
Restructuring provisions comprise lease termination penalties and employee termination payments.  Provisions are not 
recognized for future operating losses. 

Where there are a number of similar obligations, the likelihood that an outflow will be required in settlement is determined by 
considering the class of obligations as a whole. A provision is recognized even if the likelihood of an outflow with respect to any 
one item included in the same class of obligations may be small. 

Provisions are measured at the present value of the expenditures expected to be required to settle the obligation using a pre-
tax rate that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to the obligation.  The 
increase in the provision due to passage of time is recognized as interest expense. 

Revenue recognition 
Revenues from installation services 
The Company and its jointly controlled entity recognized revenues from provision of installation services for building 
engineering systems on a percentage of completion basis. The percentage of completion is measured based on 
comparison of actual installation costs incurred up to the end of the period and total anticipated installation costs to be 
incurred to completion. If the outcome of a contract cannot be estimated reliably, contract revenue is recognized only to 
the extent of contract costs incurred that are likely to be recoverable.  
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The recognized revenue which is not yet due per the contracts has been presented under the caption of “Unbilled 
receivables” in the statement of financial position. 

Provision for losses on projects is made in the accounts in full when the possibility of loss is ascertained. 

Sales of goods  
Revenue from sales is recognized in the statement of comprehensive income when the significant risks and rewards of 
ownership have been transferred to the buyer.  No revenue is recognized if there is continuing management involvement 
with the goods or there are significant uncertainties regarding recovery of the consideration due, associated costs or the 
probable return of goods.  

Rendering of services 
Service revenue is recognized when services have been rendered taking into account the stage of completion.  

Interest income  
Interest income is recognized on an accrual basis based on the effective interest rate.   

Dividends 
Dividends are recognized when the right to receive the dividends is established.  

Expenses 
Finance costs 
Interest expenses and similar costs are charged to the statement of comprehensive income for the period in which they 
are incurred, except to the extent that they are capitalized as being directly attributable to the acquisition, construction 
or production of an asset which necessarily takes a substantial period of time to be prepared for its intended use or sale.  
The interest component of finance lease payments is recognized in the statement of comprehensive income using the 
effective interest rate method. 

Income Tax 
Income tax expense represents the sum of corporate income tax currently payable and deferred tax. 
 
Current tax 
Current income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the taxation authorities, based on 
taxable profits determined in accordance with tax legislation. 

Deferred tax  
Deferred income tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets and liabilities and their 
carrying amounts at the end of each reporting period. Deferred income tax is determined using tax rates (and laws) that 
have been enacted or substantially enacted by the end of the reporting period and are expected to apply when the 
related deferred income tax asset is realized or the deferred income tax liability is settled. 

The Group Recognize deferred tax liabilities for all taxable temporary differences while they recognize deferred tax 
assets for all deductible temporary differences and tax losses carried forward to the extent that it is probable that future 
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taxable profit will be available against which such deductible temporary differences and tax losses carried forward can 
be utilized. 

At each reporting date, the Group review and reduce the carrying amount of deferred tax assets to the extent that it is no 
longer probable that sufficient taxable profit will be available to allow all or part of the deferred tax asset to be utilized. 

The Group record deferred tax directly to shareholders' equity if the tax relates to items that are recorded directly to 
shareholders' equity.  

Deferred income tax assets and liabilities are offset when there is a legally enforceable right to offset current tax assets 
against current tax liabilities and when the deferred income tax assets and liabilities relate to income taxes levied by the 
same taxation authority on either the same taxable entity or different taxable entities where there is an intention to settle 
the balances on a net basis. 

Earnings (Loss) per Share 
Earnings (Loss) per share is calculated by dividing the profit (loss) for the year attributable to equity holders of the 
parent company by the weighted average number of common shares outstanding during the year.  

Significant accounting estimates and assumptions 
The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at times requires management to 
make subjective judgements and estimates regarding matters that are inherently uncertain. These judgements and 
estimates affect reported amounts and disclosures; and actual results could differ from these estimates. Significant 
judgements and estimates are as follows: 

Leases  
In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, the management is required to 
use judgment regarding whether significant risk and rewards of ownership of the leased asset has been transferred, 
taking into consideration terms and conditions of the arrangement.  

Allowance for doubtful accounts and loans 
In determining an allowance for doubtful accounts and loans, the management needs to make judgement and estimates 
based upon, among other things, past collection history, aging profile of outstanding debts and the prevailing economic 
condition.  

Impairment of investments 
The Company treats investments as impaired when there has been a significant or prolonged decline in the fair value 
below their cost or where other objective evidence of impairment exists. The determination of what is “significant” or 
“prolonged” requires judgment of the management. 

Property plant and equipment and depreciation 
In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to make estimates of the useful lives 
and residual values of the plant and equipment and to review estimate useful lives and residual values when there are 
any changes.  
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In addition, the managements are required to review property, plant and equipment for impairment on a periodical basis 
and record impairment losses when it is determined that their recoverable amount is lower than the carrying amount. 
This requires judgments regarding forecast of future revenues and expenses relating to the assets subject to the review. 

Estimated project costs 
The Group estimates costs of projects based on details of the work, taking into account the volume and value of 
materials to be used in the project, labor costs and other miscellaneous costs to be incurred to completion of service, 
taking into account the direction of the movement in these costs. Estimates are reviewed regularly or whenever actual 
costs differ significantly from the figures used in the original estimates.   

Provision for losses on projects 
Management applied judgement in estimating the loss they expect to be realised on each project, based on estimates of 
anticipated costs that take into account the progress of the project and actual costs incurred to date, together with 
fluctuations in costs of construction materials, labour and the current situation. 

Post-employment benefits under defined benefit plans 
The obligation under the defined benefit plan is determined based on actuarial techniques. Such determination is made 
based on various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, mortality rate and staff turnover rate. 

Litigation  
The Company has contingent liabilities as a result of litigation. The Company and its jointly controlled entity’s 
management have used judgment to assess of the results of the litigation and believe that no loss will result. Therefore 
no contingent liabilities are recorded as at the end of reporting period.  

5. Related party transactions 
A portion of the Company’s assets, liabilities, revenues, costs and expenses arose from transactions with related parties.  
Related parties are those persons and parties controlled by the Company, directly or indirectly or significant influence, to 
govern the financial and operating policies of the Company. 

The relationship of the Company and related parties are as follows : 

The Company’s name Type of business Type of relationship 

WorldMax Management Ltd. Sole agent of coal Subsidiary 
Capital Core Company Limited Investment company Subsidiary 
Pradubwong and Vintage Engineering   
Joint Venture Construction Jointly controlled entity 
Pradubwong Company Limited Construction Partnership 
PT Sunhub Mining International Management and operation Associate 
 of coal mines  
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Pricing policies for each transaction are described as follows: 
Type of transactions  Pricing policy 

Interest income  5% p.a. 
Service income  Cost plus margin of approximately 10% 
 

Significant revenues and expenses derived from transactions with related persons and parties for the year ended 
December 31, 2014 and 2013 are summarized as follows: 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Transactions with subsidiaries        
Interest income        
Capital Core Company Limited -  -  873  972 
WorldMax Management Ltd. -  -  10,093  4,789 
Total -  -  10,966  5,761 

Transactions with jointly controlled entity        
Service income        
Pradubwong and Vintage Engineering        
Joint Venture 180  180  360  360 
 

Directors and management's benefit for the years ended December 31, 2014 and 2013, are as follows: 
 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Short-term employee benefits 10,754  9,259  8,780  6,870 
Post-employment benefits 56  52  56  52 
Total 10,810  9,311  8,836  6,922 
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Significant outstanding balances with its persons and related parties as at December 31, 2014 and 2013 are 
summarized as follows: 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Trade and other receivables        
Pradubwong and Vintage Engineering  
Joint Venture 

 
2,807 

  
4,554 

  
5,614 

  
9,108 

Capital Core Company Limited -  -  -  200 
WorldMax Management Ltd. -  -  303  - 
Director 9,603  9,587  -  - 
Total 12,410  14,141  5,917  9,308 

        
Short-term loans and interest receivables         
WorldMax Management Ltd.        

 Principal -  -  309,065  154,372 
 Interest receivable -  -  13,642  3,579 

 -  -  322,707  157,951 

Capital Core Company Limited        
 Principal -  -  6,781  20,000 
 Interest receivable -  -  64  972 

 -  -  6,845  20,972 
Less Allowance for doubtful accounts -  -  (6,845)  (20,000) 

Net -  -  -  972 
Total -  -  322,707  158,923 

        
 In Thousand Baht 
 Consolidated financial 

statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Bad debt and doubtful accounts (Reversal) -  -  (13,154)  - 
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 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Trade and other payables        
Pradubwong and Vintage Engineering  
Joint Venture 

 
3,413 

  
3,413 

  
6,825 

  
6,825 

Pradubwong Company Limited 1,175  2,777  -  135 
PT Sunhub MiningInternational -  5,250  -  - 
WorldMax Management Ltd. -  -  708  - 
Total 4,588  11,440  7,533  6,960 
 

The movements of short-term loans and interest receivable to related parties for the year ended December 31, 2014 and 
2013 are as follows: 

 In Thousand Baht 
 Separate Financial Statements 
 

December 
31, 2013 

 

Increase 

 

Decrease 

 Unrealized gain 
(loss) on 

exchange rate 

 
December 

31, 2014 
Subsidiaries          
WorldMax Management Ltd.          
Principal 154,372  151,432  -  3,260  309,064 
Interest receivable 3,579  10,093  -  (29)  13,643 

 157,951  161,525  -  3,231  322,707 
Capital Core Company Limited          
Principal 20,000  -  (13,219)  -  6,781 
Interest receivable 972  873  (1,781)  -  64 

 20,972  873  (15,000)  -  6,845 
Less Allowance for doubtful accounts (20,000)  -  13,155  -  (6,845) 
Net 972  873  (1,845)  -  - 
Total 158,923  162,398  (1,845)  3,231  322,707 

 
 
 
 
 
 

 In Thousand Baht 
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 Separate Financial Statements 
 

December 
31, 2012 

 

Increase 

 

Decrease 

 Unrealized gain 
(loss) on 

exchange rate 

 
December 

31, 2013 
Subsidiaries          
WorldMax Management Ltd.          
Principal 40,000  108, 090  -  6,282  154,372 
Interest receivable 915  4,789  (1,937)  (188)  3,579 

 40,915  112,879  (1,937)  6,094  157,951 
Capital Core Company Limited          
Principal -  20,000  -  -  20,000 
Interest receivable -  972  -  -  972 

 -  20,972  -  -  20,972 
Less Allowance for doubtful accounts -  -  (20,000)  -  (20,000) 
Net -  20,972  (20,000)  -  972 

Total 40,915  133,851  (21,937)  6,094  158,923 

 
Short-term loans to subsidiaries are unsecured and denominated in Thai Baht and US Dollars. These loans bear interest 
at the rate of 5% per annum and due for payment at call. 

6. Cash and cash equivalent 
 In Thousand Baht 

 
Consolidated Financial Statements  Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Cash 1,244  802  771  794 
Bank deposits  101,510  39,995  36,520  10,291 
Cash balance account 13  8,850  13  8,850 

Total 102,767  49,647  37,304  19,935 

As at December 31, 2014 and 2013, the Group has bank deposits in saving accounts and cash balance account, 
bearing the interest rates at 0.4% - 0.8% per annum and at 0.5% - 1.5% per annum, respectively.(Separate financial 
statements: at 0.4% - 0.8 % per annum and at 0.5% - 1.5% per annum, respectively). 
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7. Current investment 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial Statements 
 2014  2013 

 Cost  Fair value  Cost  Fair value 
Trading securities        
Equity securities 6,520  6,120  56,252  41,345 
Less: Unrealized loss on changes in        
          values of trading securities (400)  -  (14,907)  - 

Trading securities - net 6,120  6,120  41,345   41,345  
Fixed deposits 1,123  1,123  1,233  1,233 
Total 7,243  7,243  42,578  42,578 

 
 In Thousand Baht 
 Separate Financial Statements 
 2014  2013 

 Cost  Fair value  Cost  Fair value 
Trading securities        
Equity securities 6,520  6,120  27,586  22,520 
Less: Unrealized loss on changes in        
 values of trading securities (400)  -  (5,066)  - 
Trading securities - net 6,120  6,120  22,520  22,520 
Fixed deposits 1,123  1,123  1,233  1,233 
Total 7,243  7,243  23,753  23,753 
 

The Group has trading transactions in securities for the years ended December 31, 2014 and 2013 as follows:  
 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 

Trading securities         
Listed equity securities        
Value of trading volume - Buy -  953,705  -  755,347 
Value of trading volume - Sell (44,632)  (959,797)  (19,042)  (787,328) 

As at December 31, 2014 and 2013, the Group has deposit at financial institutions - fixed accounts (3 months to 1 year), bearing 
interest rate at 1.1% - 1.7% per annum and at 1.2% - 2.8 % per annum, respectively. 
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8. Trade and other receivables 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Related parties        
Trade receivables 1,168  3,987  2,335  5,475 
Current portion of retention receivables 1,249  -  2,499  2,499 
Total 2,417  3,987  4,834  7,974 
Other receivables        
    Advance payments 9,603  9,587  -  - 
    Others 390  567  1,083  1,334 
Total trade and other receivables - related parties 12,410  14,141  5,917  9,308 
Other parties        
Trade receivables 84,615  93,549  84,615  92,049 
Current portion of retention receivables 19,575  26,983  19,575  26,983 
Total 104,190  120,532  104,190  119,032 
Less Allowance for doubtful accounts (24,406)  (24,180)  (24,406)  (24,180) 
Net 79,784  96,352  79,784  94,852 
Other receivables        
    Advance payments 5,163  17,208  5,163  17,203 
    Withholding tax 16,397  -  16,290  - 
    Others 13,868  9,289  8,401  9,260 
Total 35,428  26,497  29,854  26,463 
Total trade and other receivables - other parties 115,212  122,849  109,638  121,315 

Total 127,622  136,990  115,555  130,623 

Outstanding balances of trade receivables which are classified by aging as at December 31, 2014 and 2013, are 
summarized as follows:  
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 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Trade receivables - related parties        
Aged on the basis of due dates        
Not yet due -  -  -  - 
Past due        
 Up to 3 months -  -  -  - 
 3 - 6 months -  -  -  - 
 6 - 12 months -  147  -  - 

Over 12 months 1,168  3,840  2,335  5,475 

Total  1,168  3,987  2,335  5,475 
Current portion of retention receivables 1,249  -  2,499  2,499 
Total trade receivables - related parties 2,417  3,987  4,834  7,974 

        
Trade receivables - other parties        
Aged on the basis of due dates        
Not yet due 36,314  47,502  36,314  47,502 
Past due        
 Up to 3 months 23,764  7,953  23,764  7,953 
 3 - 6 months 40  9,350  40  9,350 
 6 - 12 months 770  11,184  770  9,684 
 Over 12 months 23,727  17,560  23,727  17,560 

Total  84,615  93,549  84,615  92,049 
Current portion of retention receivables 19,575  26,983  19,575  26,983 
Total  104,190  120,532  104,190  119,032 
Less: Allowance for doubtful account (24,406)  (24,180)  (24,406)  (24,180) 

Total trade receivables - other parties 79,784  96,352  79,784  94,852 

     
 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 

Bad debt and doubtful accounts (Reversal) 5,305  10,016  5,305  10,016 
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9. Unbilled receivables/advances receivables from customers  
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

        
Amount of contract revenue recognized  
in the year 455,869 

 
568,805 

 
455,869 

 
568,805 

Aggregate amount of service costs  
incurred to date 

 
1,805,417 

 
1,381,249 

  
1,710,857 

 
1,286,689 

Adjust with the recognized profits to date 252,807  221,106  249,917  218,216 
 2,058,224  1,602,355  1,960,774  1,504,905 
Sum of progress billings (1,944,152)  (1,424,591)  (1,846,702)  (1,327,141) 
Gross amounts due from customers        
for contract work  114,072  177,764  114,072  177,764 
Work in progress (259)  (1,149)  (259)  (1,149) 

Unbilled receivables 113,813  176,615  113,813  176,615 
Less: Allowance for doubtful account (10,863)  (477)  (10,863)  (477) 
Unbilled receivables - net 102,950  176,138  102,950  176,138 

Advances received from customers 36,903  18,285  36,903  18,285 
 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Bad debt and doubtful accounts (Reversal) 10,386  478  10,386  478 
 

10. Inventories 
 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 

Materials  15,616  28,524  15,616  28,524 
Work in progress 259  1,149  259  1,149 
Total 15,875  29,673  15,875  29,673 
Less: Allowance for decline in value of inventory  (2,474)  (2,020)  (2,474)  (2,020) 

Inventories - net 13,401  27,653  13,401  27,653 
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The cost of inventories recognized as expense and included in cost of services  for the years ended December 31, 2014 
and 2013 amounting to Baht 139.6 million and Baht 159.9 million, respectively. 

Movements of the allowance for decline in value of inventories during the years ended December 31, 2014 and 2013 are 
summarized as follows : 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial Statements and Separate 

Financial Statements 

 2014  2013 
Balance as at January 1, 2,020  657 
Add: Loss on decline in value of inventories 454  1,363 
Balance as at December 31, 2,474  2,020 
 

11. Deposits at financial institution pledge as collaterals 
As at December 31, 2014 and 2013, the Group used their saving accounts and fixed deposits totaling Baht 106.6 million 
and Baht 104.5 million, respectively (Separate Financial Statements: Baht 106.6 million and Baht 104.5 million, 
respectively) to secure bank overdraft facilities and bank guarantees issued by the banks on behalf of the Company. 

12. Investments in subsidiaries 
    Separate Financial Statements 

    Shareholding In Thousand Baht 

 Nature Country of Paid-up capital percentage (%) At Cost 

Company's name of business incorporation 2014 2013 2014 2013 2014 2013 

WorldMax 
Management Ltd. 

Sole agent  
of coal 

British Virgin 
Island 

 
USD 1 

 
USD 1 

 
100 

 
100 

 
- 

 
- 

Capital Core Co.,Ltd. 
Holding 
company 

Thailand Baht 10  
million 

Baht 10 
million 

 
100 

 
100 

 
10,000 

 
10,000 

Total      10,000 10,000 
Less Allowance for decline in value 
of investment 

      
(10,000) 

 
- 

Net       - 10,000 
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13. Investment in jointly controlled entity 
  Separate Financial Statements 

  Shareholding In Thousand Baht 

 Nature of Percentage(%) At Cost 

Jointly controlled entity business 2014 2013 2014 2013 

Pradubwong and Vintage 
Engineering Joint Venture 

 
Construction 

 
50 

 
50 

 
4,413 

 
4,413 

 

Pradubwong and Vintage Engineering Joint Venture, which is jointed between the Company and Pradubwong Company 
Limited, is mainly engaged in the tender for construction project of Scientific Building of Rangsit University.  
Summarised financial information of jointly controlled entity 
The Company’s proportionate shares of the assets, liabilities, revenue and expenses of Pradubwong and Vintage 
Engineering Joint Venture, according to proportion under joint venture agreement, are as follows: 
 

 In Thousand Baht 
 2014  2013 

Current assets 3,924  8,094 
Non-current assets 5,542  5,543 
 9,466  13,637 
Current liabilities (3,988)  (8,347) 

 (3,988)  (8,347) 
Net assets 5,478  5,290 

    
 In Thousand Baht 
 For the years ended December 31, 

 2014  2013 
Revenue 400  238 
Cost of sales (211)  (1,092) 
Profit (loss) for the year 189  (854) 
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14. Investment in associate 
   Consolidated Financial Statements 

   Shareholding In Thousand Baht 

  Country of percentage (%) At Equity method 

Company’s name Nature of business incorporation 2014 2013 2014 2013 

PT Sunhub Mining 
International  

Management and 
operation of coal mines 

Indonesia 25 25 788,581 788,733 

Less Allowance for decline in value of investment  (788,581) (487,603) 

Net - 301,130 

 

   Separate Financial Statements 

   Shareholding In Thousand Baht 

  Country of percentage (%) At Cost method 

Company’s name Nature of business incorporation 2014 2013 2014 2013 

PT Sunhub Mining 
International  

Management and 
operation of coal mines 

Indonesia 25 25 798,136 798,136 

Less Allowance for decline in value of investment  (798,136) (497,006) 

Net - 301,130 

On March 22, 2013, a meeting of the Company’s Extraordinary General Meeting of Shareholders passed a resolution 
approving the followings: 

 
a) Approve the acquisition of shares in PT Sunhub Mining International (“SMI”), incorporated in Indonesia and 

principally engaged in the management and operation of coal mines, including drilling, transportation, and 
marketing, both domestically and internationally. The Company will acquire a total of 13,767 shares with a par 
value of Indonesian Rupiah 0.1 million per share from Worldly Wealth International Limited (“WWI”), SMI’s 
shareholder, representing 25% of the total issued shares of SMI, at a price of Baht 43,580 per share, or a total 
price of Baht 599.97 million. In this regard, the Company will make payment for the purchase of such shares as 
follows: 
- Cash payment of Baht 278.07 million, to be made using funds received from the share capital increase by way 

of rights offering to the existing shareholders 
- Allocate 58 million new common shares with a par value of Baht 1 per share, to be offered to WWI at a price of 

Baht 5.55 per share, or for a total of Baht 321.90 million, as a non-cash consideration for the sale of SMI’s 
shares to the Company. In this regard, the swap ratio shall be 7,851.63 new shares of the Company for every 1 
share of SMI. 

b) Approve a Baht 46.30 million reduction in the registered share capital of the Company, from Baht 220.00 million to 
Baht 173.70 million, by cancelling authorised but unissued share capital.  
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c) Approve a Baht 144.85 million increase in the registered share capital of the Company, from Baht 173.70 million to 
Baht 318.55 million, by issuing 144.85 million new common shares with a par value of Baht 1 per share, to be 
allocated as follows: 
- Allocation of 86.85 million new common shares to existing shareholders of the Company proportionate to their 

shareholdings (Rights Offering), at an offering price of Baht 3.50 per share, with an allocation ratio of 1 new 
share for every 2 existing shares, with any fractions of shares to be discarded. 

- Allocation of 58 million new common shares to be offered to WWI at a price of Baht 5.55 per share, or for a total 
of Baht 321.90 million, as a non-cash consideration for the sale of SMI’s shares to the Company. 

The Company registered the decrease and increase of its registered share capital in accordance with the above 
resolutions of the Extraordinary General Meeting of Shareholders, with the Ministry of Commerce on March 29, 2013 and 
April 1, 2013, respectively. 

In April 2013, the Company sold 86.85 million additional common shares to existing shareholders and 58 million shares 
to WWI, totaling 144.85 million shares, with a premium on the shares totaling Baht 658 million. Expenses incurred directly 
in the sale of the new shares, amounting to Baht 0.2 million, are presented as a deduction against the share premium. 
The Company registered the increase of its paid-up share capital with the Ministry of Commerce on April 30, 2013. 

In addition, in the end of April 2013, the Company received 13,767 SMI’s shares transferred from WWI, with a par value 
of 0.1 million per share, representing 25% of the total issued shares of SMI. The Company made cash payment 
amounting to Baht 278 million and allocated 58 million new common shares with a par value of Baht 1 per share to offer 
to WWI, as mentioned above. As a consequence, SMI became an associate of the Company since the end of April 2013 
onward. 

According to acquired common shares of SMI in an amount of 13,767 shares or equivalent to 25% of its total issued and 
paid-up shares as described above, the purchase consideration transferred are summarized as follows: 
 In Million Baht 
Cash transferred 278 
Fair value of the Company’s common shares transferred 499 
Investment acquisition expenses 21 

Purchase consideration transferred 798 

 
In determining the purchase price of the above investment, the Company used information regarding the estimated 
quantity and quality of coal prepared by an expert coal surveyor (Roma Oil and Mining Associates Limited) and the 
report of an independent financial advisor (Capital Link Advisory Co., Ltd.). Currently, the associate has not yet to begin 
its coal mining operations, but management believe that the value of investment in associate has not significantly 
changed since the acquisition date because, overall, world coal prices have not fluctuated significantly. 

 
Currently, there are indications that the investment may be impaired since the associate has yet to commence its 
operations as originally planned, and this changes the assumptions used in determining the recoverable amount of the 
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investment in associate. However, the Company's management has considered the allowance for impairment loss of 
such investment by using the report of an independent financial advisor (Capital Link Advisory Co., Ltd.) dated 
December 1, 2014. The independent financial advisors used the future cash flows expected method and adjusted for 
discounts from liquidity of shares of such associate and equity interest which is not controlled by the Company at rate of 
20% of net present value. The net valuation was Baht 301.13 million. The Company has recorded an allowance for 
impairment of investments in associate amounting to Baht 497 million in 2013. 

Subsequently, the Board of Directors Meeting No.1/2558 held on February 22, 2015 approved to record an impairment 
loss on investments in associate for the year 2014 amounting to Baht 301 million by using the report of the Independent 
Financial Advisor (Capital Link Advisory Co., Ltd.) dated, February 20, 2015 result from the increase in coal prices down 
USD 60 per ton. If the current price in the calculation of the Company's shares will be worth zero due to lower the 
breakeven point 

The Company has recognized its share of loss from investment in associate in the consolidated financial statements as 
follows: 

 
 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements 
 For the years ended December 31, 
 2014  2013 

Share of loss from investment in associate  152  9,403 

 
Summarized financial information of associate 
Financial information of the associate is summarized as follow: 

 In Million Baht 
 Consolidated Financial Statements 

  
As at December 31, 2013 

 For the year ended 
December 31, 2013 

 Paid-up share 
capital 

 Total 
assets 

 Total 
liabilities 

 Total 
revenues 

 Profit 
(Loss) 

PT Sunhub Mining International 16  53  88  -  (51) 
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 In Million Baht 
 Consolidated Financial Statements 
  

As at December 31, 2014 
"Unaudited" 

 For the year ended 
December 31, 2014 

"Unaudited" 
 Paid-up share 

capital 
 Total 

assets 
 Total 

liabilities 
 Total 

revenues 
 Profit 

(Loss) 

PT Sunhub Mining International 16  47  80  -  (1) 

 
15. Investment in mineral resources management 
The Group has investments in mineral resources business as follows: 
15.1) Long – term loans to others  

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 
a) Loan to provide financial support for  
    the coal trading operations 

 
9,456 

  
21,158 

  
- 

  
- 

b) Loan to support infrastructure in the mining area 65,926  41,017  -  - 
      Interest receivable 3,274  110  -  - 

 69,200  41,127  -  - 

Total 78,656  62,285  -  - 

 
15.2) Deposits and advance payment for investments 

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

 Separate Financial 
Statements 

 2014  2013  2014  2013 

b) Offtake rights to sell mineral resources and  
coal exploration expense 

 
92,296 

  
39,376 

  
- 

  
- 

c) Advance payment for the The River Logistic Agreement  
19,510 

  
19,688 

  
- 

  
- 

d) Refundable deposit for coal concession 44,500  -  -  - 

Total 156,306  59,064  -  - 
Less Allowance for impairment loss on assets (19,510)  -  -  - 
Net 136,796  59,064  -  - 
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a) On July 24, 2013, the subsidiary entered into a contract with a company in Indonesia, to provide financial support 
for the coal trading operations of such company. Under the contract, the subsidiary agreed to lend IDR 7,200 
million to the company for the sale of an agreed volume of coal, and the subsidiary has the right to increase the 
agreed volume of coal by granting additional loans in an agreed amount. In addition, the subsidiary is to make 
advance payment for the transportation of the coal at a rate of IDR 460,000 per metric ton, and will receive the 
return of these advance payments within 10 days after the delivery date. The loan is to be repaid at the end of the 
contract, which is within one year. However, the contract might be extended until the full  agreed amount of coal 
has been traded. This loan is secured by a personal cheque for IDR 7,350 million, and the subsidiary will receive a 
compensation of IDR 14,000 per metric ton of delivered coal in return for the provision of the loan.  

In 2013, the subsidiary loaned such company an amount of IDR 7,200 million and an additional amount of US 
Dollar 0.1 million. The subsidiary has received a personal cheque from a director of that company amounting to 
IDR 7,350 million. 

The subsidiary has received such compensation amounting to Baht 0.3 million in the year 2013 and Baht 0.5 
million in during the year 2014. 

This loan is classified as a long-term loan because the management of the subsidiary expects the contract to be 
extended for more than one year. 

However, in September 2014, the subsidiary has received the payment of loan from such company an amount of 
IDR 3,448 million and USD 0.1 million. The subsidiary has received a personal cheque from a director of the 
Company amounting to IDR 3,752 million, instead of former cheque as described above. 

 
b) On October 30, 2013, the subsidiary entered into a contract with a company in Indonesia to purchase and offtake 

mineral resources, including coal, which that company extracts. The agreement term is for a three years and seven 
months, beginning from the date that the subsidiary submits a written letter stating that it is satisfied with the results 
of the legal due diligence report related to mineral resources law. Under this agreement, the subsidiary had to pay 
US Dollar 2.5 million for offtake rights to sell mineral resources, and it will earn a flat profit of US Dollar 8 per metric 
ton of mineral resources sold in return. Furthermore, the subsidiary will loan US Dollar 2.0 million to that company, 
carrying interest at a rate of 5% per annum, for infrastructure in the mining area. The loan repayment term is to be 
determined at a later date. The subsidiary will also provide additional loans to that company for operating 
expenses in the mining area, with the amounts to be determined at a later date. 

As at December 31, 2014 and 2013, the subsidiary has already paid US Dollar 2.5 million and US Dollar 1.2 million, 
respectively, for the offtake rights to sell mining resources. In addition, as at December 31, 2014 and 2013, the 
subsidiary has loan to such company of US Dollar 2.0 million and US Dollar 1.3 million, respectively. Furthermore, 
the subsidiary has received a personal cheque from a director of that company amounting to IDR 22,556 million for 
collateral. 
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c) On December 28, 2012, the subsidiary entered into the River Logistic Service Agreement with an overseas 
transportation company who will provide the subsidiary with coal transportation services by water until 2019. Under 
the conditions of the agreement, the subsidiary is to pay for transport of coal at a rate of US Dollar 16 per metric ton 
and to make an advance payment of US Dollar 1.5 million to the transporter. As at December 31, 2014 and 2013, 
the subsidiary made an advance payment of US Dollar 0.6 million to the transportation company. However, the 
subsidiary recorded allowance for impairment loss on such amount because the River Logistic Service was related 
the operation of associate company as describe in Note 14 to the financial statements. 

d) In June 2014, the subsidiary had signed an Offtake Agreement and Memorandum of Understanding (MOU) for 
joining coal mine business which details are as below: 

1. The subsidiary signed a Memorandum of Understanding (MOU) with P.T. China Coal Geology Mining 
(CCGM), corporated in Indonesia, a subsidiary of a Chinese State Owned Enterprise. Under this MOU, the 
subsidiary is granted an exclusive selling and distribution right for a period of 2 years in respect of all the 
coals extracted from the 4 mines currently operated by CCGM. These 4 mines are located at Kalimantan 
Island. 

2. The subsidiary also signed a Memorandum of Understanding (MOU) with Tader Coal SCM Co., Ltd., a 
sizable coal trading company based in China which requires at least 2.5 million ton of coals per month. 
Under this MOU, Tader Coal SCM Co., Ltd will purchase from the subsidiary all coals produced in the 4 coal 
mines in Kalimantan Island. 

In August 2014, the subsidiary entered into a preliminary agreement with PT Huashia Resources ("Huashia"), 
corporated in Indonesia. The subsidiary agrees to cooperate with such company by entering into Exclusive 
Maketing Agreements for 2 coal concessions located in Kalimantan. The subsidiary agreed to give a 
refundable deposit in the amount of US Dollar 150,000 in exchange for such company will not offer two coal 
concession to other parties for a lock in period of six months since the date of this agreement. The Exclusive 
Marketing Agreement will be executed by the parties within 6 months after the date of the agreement.  

On November 4, 2014, the subsidiary entered into a Framework Agreement with Huashia who has full transferable and 

assignable right and authority over IUP coal concessions . The  significant of such agreement was as follows: 
1. The subsidiary and Huashia has preliminary agreed that CCGM will be the contractor for IUP Coal 

Concession. 
2. Huashia agrees to assign marketing right and right to receive proceeds to the subsidiary exclusively 

depending on satisfactory result of due diligence report. 
3. The subsidiary has the right to substitute any of the IUP Coal concession with Huashia other coal 

concession if the result of due diligence report is not satisfactory.  
4. Huashia agrees to assign marketing right and right to received proceeds for IUP Coal Concession of  two 

coal concessions located in Kalimantan as specified in the Priliminary Agreement to the subsidiary for an 
exclusive period of 3 years starting from loading date of first shipment. 

5. The Exclusive Marketing Agreement will be executed by the parties at the latest 6 months after the date of 
this agreement. 



Vintage Engineering Public Company Limited  

  
  Annual Report 2014 Page 82 

6. After signing this agreement, the subsidiary agreed to make a fully refundable deposit in the amount of US 
Dollar 1.2 million. 

7. After signing the Exclusive Marketing Agreement, the subsidiary shall pay Huashia a total of US Dollar 3.0 
million as Exclusive Marketing Rights fee. This fee is including the paid refundable in the amount of US 
Dollar 0.15 million which already paid after signing Preliminary Agreement. 

8. The subsidiary shall retain US Dollar 3 per metric ton of the proceeds from sale of coal of final coal 
concession. 

9. If  Huashia  cannot deliver the first shipment of coal with quantity no less than 10,000 metric ton to the 
subsidiary on or before 2 months form the signing date of  the Exclusive Marketing Agreement. The 
subsidiary has full right to seek for full repayment of the Exclusive Marketing Agreement Right fee including 
all refundable deposit.  

10. Huashia warrants to the subsidiary coal minimum specification and quantity as specified in the agreement. 
11. If six months before the expiration of Exclusive Marketing Agreement, the projected coal production will not 

meet minimum production, such agreement would be automatically extended until the minimum production 
quantity is reached. 

As at December 31, 2014. the subsidiary has already paid deposit of exclusive marketing rights fee amounting to US 
Dollar 1.35 million to Huashia. 
Furthermore, the subsidiary has entered into the Addendum of preliminary agreement on February 20, 2015. The parties 
agree to amend the lock period from 6 months to 12 months since the date of the agreement. Additional, Huashia shall 
provide a bank cheque to the subsidiary in the amount of IDR 17,361 million  (equivalent of US Dollar 1.35 million, the 
total amount of refundable deposit) as guarantee for the entire transaction. If the Exclusive Marketing Agreement should 
not be executed, Huashia shall repay the refundable deposit amount of US Dollar 1.35 million with 5% penalty to the 
subsidiary.  
16. Property, plant and equipment 

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements 

 

Land 

Land 
improvemen

t Building 

Machine    
and 

equipment 

Furniture, 
fixtures and 

office 
equipment 

Motor 
vehicles 

Assets 
under 

installation Total 

Cost         
Balance as at January 1, 2013 21,957 720 15,759 5,699 17,355 17,604 798 79,892 
Additions - - - 10 331 6,373 - 6,714 

Disposals - - - (292) (5,657) (536) - (6,485) 

Balance as at December 31, 
2013 21,957 720 15,759 5,417 12,029 

23,441 798 
80,121 

Additions - - - 60 134 - - 194 
Disposals - - - (136) (152) (3,003) - (3,291) 
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Balance as at December 31, 
2014 21,957 720 15,759 5,341 12,011 20,438 798 77,024 

Accumulated depreciation         
Balance as at January 1, 2013 - 82 3,667 3,242 8,147 11,152 - 26,290 
Depreciation charge for the year - 144 487 830 2,528 2,931 - 6,920 

Disposals - - - (232) (1,483) (476) - (2,191) 

Balance as at December 31, 
2013 - 226 4,154 3,840 9,192 13,607 - 31,019 
Depreciation charge for the year - 144 487 720 1,200 2,732 - 5,283 

Disposals - - - (129) (142) (2,470) - (2,741) 

Balance as at December 31, 
2014 - 370 4,641 4,431 10,250 13,869 - 33,561 

Net book value         
At December 31, 2013 21,957 494 11,605 1,577 2,837 9,834 798 49,102 
At December 31, 2014 21,957 350 11,118 910 1,761 6,569 798 43,463 
Depreciations included in the statements of comprehensive income for the years    

2013     6,920 

2014     5,283 

 

 In Thousand Baht 

 Separate Financial Statements 

 

Land 

Land 
improvemen

t Building 

 
Machine    

and 
equipment 

Furniture, 
fixtures and 

office 
equipment 

Motor 
vehicles 

Assets 
under 

installation Total 

Cost         
Balance as at January 1, 2013 21,957 720 15,759 5,699 12,044 17,604 798 74,581 
Additions - - - 10 289 533 - 832 

Disposals - - - (292) (344) (536) - (1,172) 

Balance as at December 31, 
2013 21,957 720 15,759 5,417 11,989 17,601 798 74,241 
Additions - - - 60 134 - - 194 

Disposals - - - (136) (152) (3,003) - (3,291) 

Balance as at December 31, 
2014 21,957 720 15,759 5,341 11,971 14,598 798 71,144 

Accumulated depreciation         
Balance as at January 1, 2013 - 82 3,667 3,242 7,998 11,152 - 26,141 
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Depreciation charge for the year - 144 487 830 1,490 1,930 - 4,881 

Disposals - - - (232) (304) (476) - (1,012) 

Balance as at December 31, 
2013 - 226 4,154 3,840 9,184 12,606 - 30,010 

Depreciation charge for the year - 144 487 720 1,192 1,563 - 4,106 
Disposals - - - (129) (142) (2,470) - (2,471) 
Balance as at December 31, 
2014 - 370 4,641 4,431 10,234 11,699 - 31,375 

Net book value         
At December 31, 2013 21,957 494 11,605 1,577 2,805 4,995 798 44,231 
At December 31, 2014 21,957 350 11,118 910 1,737 2,899 798 39,769 
    
Depreciations included in the statements of comprehensive income for the years    

2013     4,881 

2014     4,106 

 

As at December 31, 2014 and 2013, the Group has vehicles under financial lease contracts with net book values 

amounting to Baht 6.6 million and Baht 10.3 million, respectively. (Separate financial statements: Baht 2.9 million and 

Baht 5.4 million, respectively). 

As at December 31, 2014 and 2013, certain equipment have been fully depreciated but are still in use. The original cost 

of those assets amounted to Baht 14.2 million and Baht 13.9 million (Separate Financial Statement : Baht 14.2 million and 

Baht 5.4 million, respectively.) 

As at December 31, 2014 and 2013, the Group has mortgaged land and structures thereon with a net book value 

amounting to Baht 23.8 million and Baht 24.3 million, respectively as collateral for credit facilities of short-term and long-

term loans obtained from financial institutions. 

Depreciations included in 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Cost of services 643  680  643  680 

Administrative expenses 4,640  6,240  3,463  4,201 

Total 5,283  6,920  4,106  4,881 
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17. Intangible Assets 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
At cost    
Balance as at January 1, 2013 1,432  1,420 
Acquisitions 33  6 
Balance as at December 31, 2013 1,465  1,426 
Acquisitions -  - 

Balance as at December 31, 2014 1,465  1,426 
Accumulated amortization    
Balance as at January 1, 2013 951  950 
Amortization for the year 196  189 

Balance as at December 31, 2013 1,147  1,139 
Amortization for the year 156  149 
Balance as at December 31, 2014 1,303  1,288 

Net book value    
December 31, 2013 318  287 

December 31, 2014 162  138 
 

18. Bank overdrafts and short-term loans from financial institutions 
    In Thousand Baht 
  

Interest rate (% p.a.) 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013  2014  2013 

Bills of exchange 4.75 - 4.90  4.75 - 4.80  60,000  68,000  60,000  68,000 
Less  Discount of bills of 
exchange 

    
(385) 

 
(507) 

 
(385) 

 
(507) 

Net     59,615  67,493  59,615  67,493 
Bank overdrafts 5.90-9.25  8.50  6,578  8,919  6,578  8,919 
Promissory notes 5.50-6.55  5.32- 6.55  93,224  188,646  93,224  188,646 
Margin loan 5.42-5.67  5.55 - 10.00  -  11,152  -  - 
Total     159,417  276,210  159,417  265,058 

Bank overdrafts and short-term loans from financial institutions are secured by deposits at financial institutions and the 
mortgage of the Company’s land and structures thereon as described in notes 11 and 16 to the financial statements. 
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19. Trade and other payables 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 
Related parties        
Trade payables -  -  -  - 
Other payables        
Retention payables 4,588  3,413  6,825  6,825 
Other payables -  8,027  708  135 

Total 4,588  11,440  7,533  6,960 
Other parties        
Trade payables 73,581  91,563  67,801  90,433 
Other payables        
Accrued employee expense 2,900  2,572  2,900  2,470 
Accrued expenses 4,998  2,650  4,938  2,650 
Payable to Revenue department 855  2,472  853  2,446 
Undue output vat 4,609  6,696  4,609  6,695 
Other payables 2,030  1,678  1,123  1,184 

 88,973  107,631  82,224  105,878 
Total 93,561  119,071  89,757  112,838 
 

20. Liabilities under financial lease contract 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial Statements 

 2014  2013  2014  2013 
Liabilities under financial lease contracts 5,127  7,804  2,445  3,930 
Less: Deferred interest (393)  (824)  (165)  (365) 

 4,734  6,980  2,280  3,565 
Less: Portion due within one year (2,292)  (2,247)  (1,254)  (1,286) 
Net  2,442  4,733  1,026  2,279 
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As at December 31, 2014 and 2013, the Group has liabilities under financial lease contracts with the period of payment 
as follows: 

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements 
 2014  2013 
 

Future 
minimum 

lease 
payment  

Deferred 
interest  

Present 
value of 

minimum 
lease 

payment  

Future 
minimum 

lease 
payment  

Deferred 
interest  

Present 
value of 
minimum 

lease 
payment 

Payment due 1 year 2,558  266  2,292  2,677  430  2,247 
Payment due over 1 year  to  
5 years 2,569  127  2,442  5,127  394  4,733 
Total 5,127  393  4,734  7,804  824  6,980 
 

 In Thousand Baht 
 Separate Financial Statements 

 2014  2013 
 

Future 
minimum 

lease 
payment  

Deferred 
interest  

Present 
value of 

minimum 
lease 

payment  

Future 
minimum 

lease 
payment  

Deferred 
interest  

Present 
value of 
minimum 

lease 
payment 

Payment due 1 year 1,366  112  1,254  1,486  200  1,286 
Payment due over 1 year  to  
5 years 1,079  53  1,026  2,444  165  2,279 

Total 2,445  165  2,280  3,930  365  3,565 

 
21.   Long-Term loan from financial institution 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial Statements and      

Separate Financial Statements 

 2014  2013 
Long - term loans -  474 
Less : Current portion due 1 year -  (474) 

Net -   -  
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The long-term loans from a financial institution are in Thai Baht and from a local financial institution. The loans bear 
interest at the rate of MLR% per annum. Interest is for monthly repayable and loan is repayable for 60 monthly 
installments at Baht 48,000 starting from January 2008. The loans are secured by the mortgage of the Company's land 
and structure thereon, as described in notes 16 to the  financial statements. The loan agreements contain covenants 
that, among other things, require the Company to maintain certain debt to equity and debt service coverage ratios 
according to the agreements. 
Movements of the long-term loans from financial institution during the years ended December 31, 2014 and 2013 are 
summarized below. 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial Statements and 

Separate Financial Statements 
 2014  2013 
Balance as at January 1,  -  474 
Less: Repayments -  (474) 
Balance as at December 31, -  - 

22. SHORT – TERM PROVISIONS 
 In Thousand Baht 
 Consolidated and Separate 

Financial Statements 

 
Provision for 

warranty 
 Provision for 

lawsuit 
 

Total 

Balance as at January 1, 2013 150  2,979  3,129 
Additional provisions 774  185  959 
Unused amounts reversed (307)  -  (307) 
Balance as at December 31, 2013 617  3,164  3,781 
Additional provisions 496  185  681 
Utilised during the year (176)  -  (176) 
Unused amounts reversed -  -  - 
Balance as at December 31, 2014 937  3,349  4,286 

 
The Company recognizes short-term provision for warranty service for engineering systems installation based on 
consideration of the actual amount of warrant claims in the past and the amount of work currently handed over to the 
customers. The Company expects these expenses to occur in the next accounting period.  
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23. Employee benefit obligation 
Movement in the present value of the defined benefit obligations as at December 31, 2014 and 2013 is as follows:  

  In Thousand Baht 

 
 

Consolidated Financial Statements and Separate 
Financial Statements 

  2014  2013 

Defined benefit obligations as at January 1,  809  1,880 
Current service costs and interest   182  283 
Reversal of defined benefit obligations  -  (1,354) 
Defined benefit obligations as at December 31,  991  809 

 
Expense recognized in the statements of comprehensive income for the years ended December 31, 2014 and 2013 are 
as follows: 

  In Thousand Baht 

 
 

Consolidated Financial Statements and 
Separate Financial Statements 

  2014  2013 

Current service cost  145  249 
Interest cost  37  34 
Reversal of defined benefit obligations  -  (1,354) 
Total  182  1,071 

 
The above expense recognized in the statements of comprehensive income is recognized in the following line items 
for the years ended December 31, 2014 and 2013 are as follows:  
 

  In Thousand Baht 

 
 

Consolidated Financial Statements and 
Separate Financial Statements 

  2014  2013 
Cost of services  -  (1,354) 
Administrative expenses  126  231 
Managements’ benefits expenses  56  52 

Total  182  (1,071) 
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Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows:  

 
 

Consolidated Financial Statements 
and Separate Financial Statements 

  2014  2013 

Discount rate (%)  4.38  4.38 
Future salary increase rate - average (%)  4.65  4.65 
Staff turnover rate - average (%)  0 - 77  0 - 77 

 
24. Income Tax 
Income tax expenses of the Group for the years ended December 31, 2014 and 2013 are as follows:  

      
In Thousand Baht 

      
Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 

      
2014  2013  2014  2013 

Current income tax expenses:        
Current income tax expenses for the year -  6,308  -  6,425 
Deferred tax:        

The recognition and reversal of temporary differences   
 

821 
 

(595) 
  

821 
 

(595) 
Income tax expense reported in the statement of 
comprehensive income 821 

 
5,713 

 
821 

  
5,830 

 
Reconciliation of effective tax rate for the years ended December 31, 2014 and 2013 as follows: 

      

In Thousand Baht 

      

Consolidated Financial Statements  

      

2014 2013 

      

Rate (%) Amount Rate (%) Amount 

Accounting profit before tax 20 (358,108) 20 (513,185) 

Income tax by applicable tax rate  
 

(71,622)  (102,637) 
Effects of: 

 
   

   Tax - exempt reveune 
 

(224)  (328) 
   Non - deductible expenses 

 
8,140  6,467 

   Additional expense deductions allowed  
 

(12)  (20) 
   unutilised of tax benefit from allowance for    
   impairment of investment in associate 

 
60,196  97,521 

   Net loss of subsidiaries and jointly controlled  
 

4,343  4,710 
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   entity which have no tax liabilites 

   Total 
 

72,443  108,350 

Income tax expenses reported in the statement of 
comprehensive income 0.2 821 1.1 5,713 

 

      

In Thousand Baht 

      

Separate Financial Statements 

      

2014 2013 

      

Rate (%) Amount Rate (%) Amount 

Accounting profit before tax 20 (330,568) 20 (498,449) 

Income tax by applicable tax rate  
 

(66,114)  (99,690) 
Effects of: 

 
   

   Tax - exempt reveune 
 

(96)  (328) 
   Non - deductible expenses 

 
4,817  6,467 

   Additional expense deductions allowed  
 

(12)  (20) 
   unutilised of tax benefit from allowance for 
   impairment of investment in associate 

 

62,226  99,401 

   Total 
 

66,935  105,520 

Income tax expenses reported in the statement of 
comprehensive income 0.2 821 1.2 5,830 

 
The components of deferred tax assets as at December 31, 2014 and 2013 are as follows:  

 

In Thousand Baht 
Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial Statements 

2014  2013  2014  2013 

Deferred tax assets        
Unrealized loss on the value of current 
investments - 

  
1,012 

  
- 

  
1,012 

Allowance for decline in value of inventories 495 
  

404 
  

495 
  

404 
Short - term provision 680  617  680  617 
Employee benefit obligations 198  161  198  161 
Total 1,373  2,194  1,373  2,194 

 
As at December 31, 2014 and 2013, the Group has deductible temporary differences and unused tax losses totaling 
Baht 171 million and Baht 100 million, respectively (Separate financial statements: Baht 169 million and Baht 100 
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million, respectively) on which deferred tax assets have not been recognized as the Group belives future taxable 
profits may not be sufficient to allow utilisation of the temporary differences and unused tax losses.  

25. SHARE CAPITAL 
 In Thousand Baht/In Thousand Shares 

 Consolidated Financial Statements 
and Separate Financial Statements 

 2014  2013 
 Par value 

(Baht) 
Number       

of Shares Amount 
 Par value 

(Baht) 
Number of 

Shares Amount 

Share capital as at  January 1,        

- Common shares 1.00 318,550 318,550  1.00 173,700 173,700 

Increase of share capital 1.00 212,367 212,367  1.00 144,850 144,850 

As at December 31,        

- Common shares 1.00 530,917 530,917  1.00 318,550 318,550 

Issued and paid-up share capital        
As at January 1,        

- Common share 1.00 318,550 318,550  1.00 173,700 173,700 

Increase of share capital 1.00 106,184 106,184  1.00 144,850 144,850 

As at December 31,        

- Common share 1.00 424,734 424,734  1.00 318,550 318,550 

 
At the Extraordinary Shareholders' Meeting No.1/2014 held on June 27, 2014, approved an increase of the Company's 
registered share capital from Baht 318.6 million to Baht 530.9 million by issuing 212.4 million common shares at par 
value of Baht 1.00 to reserve for additional its shares and warrants as details belows: 

1) Allot 106.2 million shares to existing shareholders for subscription right at the ratio of 3 existing share : 1 new shares  
at the price of Baht 1.75 and the Company offered such share subscription on July 21 - 25, 2014. The Company already 
received the payments as at July 30, 2014 and registered the change of paid up share capital from Baht 318.6 million to 
Baht 424.7 million with the Ministry of Commerce on August 5, 2014. 

2) Allot 106.2 million shares to reserve for the exercise of rights by warrant holders No.1 ("VTE-W1") 106.2 million 
common shares which the Company allocated to existing shareholders, who subscribed for the rights offering shares 
and allotted the right offering shares for free at the ratio of 1 new common share per 1 unit of warrant.  

The Company has registered its increase share capital from Baht 318.6 million to Baht 530.9 million with the Ministry of 
Commerce on July 23, 2014.  
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On December 30, 2014, the holders of warrants exercised 986 units of rights to purchase 986 units of the common 
shares of the Company at Baht 2.50 per share totaling Baht 2,465. The Company has registered its increase share 
capital with Ministry of Commerce on January 7, 2015. 

26. Warrants 
The Company issues and offers of 106,183,333 units of free warrants on August 15, 2014 to the existing shareholders on 
the basis of 1 common shares for 1 units of warrants. The terms of the warrants are as follows: 
Date of issued : August 15, 2014 
Exercise ratio: 1 unit of warrants to 1 new common share  
Exercise price per share: Baht 2.50 per share  
Exercise period: Warrant holders can exercise their right to purchase the Company's common shares 

last month on June and December each of year. Term of warrants is 1 year and 6 
months from the date of issuance warrants. First exercise date is December 30, 2014, 
and the final exercise date is February 12, 2016.  

On August 28, 2014, the Stock Exchange of Thailand granted the Company's warrants 106,183,333 units status as a 
listed stock and permitted the warrants to be traded on the Stock Exchange of Thailand. 

On December 30, 2014, the holders of warrants exercised 986 units of the rights to purchase common shares of the 
Company. As at December 31, 2014, the unexercised warrant was 106,182,347 units. 

 
27. Premium on share and legal reserve 
Premium on share capital 
Premium on share capital is share subscription monies received in excess of the par value of the shares. Share premium 
is not available for dividend distribution. 

Legal reserve 
Section 116 of the Public Companies Act. B.E. 2535 requires that a company shall allocate not less than 5% of its annual 
net profit, less any accumulated losses brought forward (if any), to a reserve account (“legal reserve”), until this account 
reaches an amount not less than 10% of the registered authorized capital. The legal reserve is not available for dividend 
distribution. 

 
28. Dividend Paid 
On April 26, 2013 the Annual General Shareholders' Meeting approved for payment of dividend in respect of operating 
results for the period from July 1, 2012 to December 31, 2012 of Baht 0.035 per share totaling Baht 6.1 million. The 
dividend was paid on May 23, 2013. 

 
 
 
 



Vintage Engineering Public Company Limited  

  
  Annual Report 2014 Page 94 

29. EXPENSES BY NATURE 
 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial Statements 

 2014  2013  2014  2013 

Salary and wages and other employee benefits 54,423  79,569  54,423  76,118 
Materials used and subcontractor costs 386,143  444,838  386,143  444,838 
Depreciation and amortization 5,436  7,117  4,254  5,071 
Loss on impairment of investment in associate 300,978  487,603  301,130  497,006 
Bad debt and doubtful accounts (Reversal) 15,691  10,494  2,537  30,494 
Finance cost 12,981  16,367  12,462  15,582 
Other expenses 78,199  56,969  45,917  38,128 
Total 853,851  1,102,957  806,866  1,107,237 

 
30. Loss per share 
Basic loss per share is calculated by dividing loss for the period attributable to equity holders of the Company 
(excluding other comprehensive income (loss)) by the weighted average number of common shares in issue during the 
period.  

Diluted loss per share is calculated by dividing loss for the period attributable to equity holders of the Company 
(excluding other comprehensive income (loss)) by the weighted average number of common shares in issue during the 
period plus the weighted average number of common shares which would need to be issued to convert all dilutive 
potential common shares into common shares. The calculation assumes that such conversion took place either at the 

date the potential common shares were issued. 

Details of calculation of earnings (loss) per share for the years ended December 31, 2014 and 2013 are as 
follows : 

 In Thousand Baht/Thousand shares 
 Consolidated Financial 

Statements 
 Separate Financial 

Statements 
 2014  2013  2014  2013 

Loss for the year attributable to equity holders of 
the parent company 

 
(358,929) 

  
(518,898) 

  
(331,389) 

  
(504,279) 

Weighted average number of common shares 
issued common share as at January 1,  

 
318,550 

  
173,700 

  
318,550 

  
173,700 

Effected of shared issued 44,801  97,495  44,801  97,495 
Total 363,351  271,195  363,351  271,195 
Loss per share (Baht) (0.98)  (1.91)  (0.91)  (1.86) 
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The Company did not calculate diluted loss per share for the year ended December 31, 2014 because the 
warrants conversion to common shares would decrease its loss per share. 
 
31. Provident Fund 
The Group and its employees have jointly established provident funds in accordance with the Provident Fund Act B.E. 
2530. The Group and its employees contribute to the funds monthly at the rate of 3 percent of basic salary. The funds, 
which are managed by SCB Asset Management Company Limited, will be paid to employees upon termination in 
accordance with the funds’ rules. During the years ended December 31, 2014 and 2013, the Group contributed Baht 0.6 
million and Baht 0.3 million, respectively. 

 
32. Segment Information 
For the purpose of management, the Group structures its organization according to type of service. The Group has the 
following three segments: 

1) Engineering systems installation segment, provides building engineering systems installation services in 
Thailand. 

2) Investment segment, which invests in trading securities marketable through the Stock Exchange of Thailand.  
3) Coal mining segment, which buys and sells coal and is a coal agent in Indonesia.  

The management reviews the operating results of each segment separately in order to make decisions about resources 
management and performance evaluation. The Company evaluated the performance of each segment taking into 
account the profit or loss from operations, which is measured using the same principles as revenue and loss from 
operations in the financial statements.  

The accounting records for transactions between segments are the same as the accounting records for 
transactions with third parties.  

Geographic information 
The engineering system installation segment and investment segment are operated in Thailand, while the coal mining 
segment is operated in Indonesia. 

Major customers 
For the years ended December 31, 2014 and 2013, the Group has revenues from 3 major customers totaling of Baht 
356.1 million and 2 major customers totaling of Baht 395.6 million from the provision of engineering systems installation 
services for buildings, respectively. 
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Details of revenue and profit (loss) for each segments of the Group for the years ended December 31, 2014 and 2013 are as fol lows : 

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements 

 Building engineering 
system Investment Coal mining 

Total reportable 
segments Eliminated Consolidated 

 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 

External revenue 455,869 585,780 - - 16,552 - 472,421 585,780 - - 472,421 585,780 

Inter - segment revenue - - - - - - - - - - - - 

Total revenue 455,869 585,780 - - 16,552 - 472,421 585,780 - - 472,421 585,780 

Other income relating to coal mining - - - - 478 4,121 478 4,121 - - 478 4,121 
Interest income 11,777 7,607 888 14 3,137 106 15,802 7,727 (10,966) (5,761) 4,836 1,966 
Dividend income - - 1,120 2,382 - - 1,120 2,382 - - 1,120 2,382 
Share of loss from investment in associate - - - - (152) (9,403) (152) (9,403) - - (152) (9,403) 
Gain (loss) from trading securities - - 9,807 10,329 - - 9,807 10,329 - - 9,807 10,329 
Unrealized gain (loss) on changes in value of 
current investments - - (400) (14,907) - - (400) (14,907) - - (400) (14,907) 
Bad debt and doubtful accounts (Reversal) 2,537 30,494 - - - - 2,537 30,494 13,154 (20,000) 15,691 10,494 
Loss on impairment of investment in associate - - - - (300,978) (487,603) (300,978) (487,603) - - (300,978) (487,603) 
Loss on impairment of assets - - - - (19,510) - (19,510) - - - (19,510) - 

Finance costs (12,462) (15,582) (1,393) (1,757) (10,163) (4,561) (24,018) (21,900) 11,037 5,533 (12,981) (16,367) 

Loss before income tax (29,250) 13,560 4,582 (12,977) (327,332) (504,475) (352,000) (503,892) (6,108)  (9,293) (358,108) (513,185) 
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The segment assets of the Group as at December 31, 2014 and 2013 are as follows: 

 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements 

 Building engineering 
system Investment Coal mining 

Total reportable 
segments Eliminated Consolidated 

 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 

Investment in associate - - - - - 310,533 - 310,533 - (9,403)  - 301,130 
Other assets 810,071 759,121 5,226 61,116 294,899 135,509 1,110,196 955,746 (334,361) (192,099)  775,835 763,647 

Total assets of segments 810,071 759,121 5,226 61,116 294,899 446,042 1,110,196 1,266,279 (334,361) (201,502) 775,835 1,064,777 
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33. Financial Instrument 
Financial risk management  

The Group's financial instruments, principally comprise cash and cash equivalents, current investments, trade and 

other receivables, short-term loans to subsidiaries and interest receivables, restriction deposits at banks, retention 

receivables, long-term loans to other companies, bank overdrafts and short-term loans, trade and other payables, 

retention payables, liabilities under finance lease agreement and long-term loans. The financial risk associated with 

these financial instruments and how they are managed is described below. 

Credit risk 

The Group is exposed to credit risk primarily with respect to trade and other receivables and loans. The Group 

manages the risk by adopting appropriate credit control policies and procedures and therefore does not expect to 

incur material financial losses. The maximum exposure to credit risk is limited to the carrying amounts of trade and 

other receivables, short-term loans to subsidiaries and interest receivables, retention receivables and long-term loans 

to other companies as stated in the statement of financial position. 

Interest rate risk 

The Group's exposure to interest rate risk relates primarily to its cash at banks, loan, bank overdrafts and long-term 

borrowings. Most of the Company’s financial assets and liabilities bear floating interest rates or fixed interest rates 

which are close to the market rate.  

Significant financial assets and liabilities classified by type of interest rate are summarized in the table below, with 

those financial assets and liabilities that carry fixed interest rates further classified based on the maturity date, or the 

repricing date (if this occurs before the maturity date) are as follows:  

 In Million Baht  

 Consolidated Financial Statements  

 As at December 31, 2014  

 Fixed interest rates Floating   Effective 
 Within  interest Non- interest  rate 

 1 year 1-5 years rate bearing Total (% p.a.) 

Financial assets       
Cash and cash equivalent  - - 102 1 103 0.35 - 0.75 
Current investments - fixed deposits 7 - - - 7 1.10 - 1.70 
Deposits at financial institutions pledged 
as collateral 107 - - - 107 1.10 - 2.00 
Long-term loans to other companies 66 - - - 66 5.0 
 180 - 102 1 283  
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Financial liabilities       

Bank overdrafts and short-term loans        
from financial institutions  - - 159 - 159 4.75 - 6.55,        MLR -1.25,        

MRR + 1.25 

Liabilities under finance lease contracts 2 2 - - 4 5.40 - 8.80 

 2 2 159 - 163  
    

 In Million Baht  

 Consolidated Financial Statements  

 As at December 31, 2013  

 Fixed interest rates Floating   Effective 
 Within  interest Non- interest  rate 

 1 year 1-5 years rate bearing Total (% p.a.) 

Financial assets       
Cash and cash equivalent  - - 49 1 50 0.50 - 0.63 
Current investments - fixed deposits 1 - - - 1 2.15 - 2.25 
Deposits at financial institutions pledged 
as collateral 105 - - - 105 2.15 - 2.65 
Long-term loans to other companies 41 - - 21 62 5.00 
 147 - 49 22 218  

Financial liabilities       

Bank overdrafts and short-term loans        

from financial institutions  - - 276 - 276 4.7 - 6.25,  
MOR - 0.5 

Liabilities under finance lease contracts 2 5 - - 7 5.1 - 8.8 

 2 5 276 - 283  
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 In Million Baht  

 Separate Financial Statements  

 As at December 31, 2014  

 Fixed interest rates Floating   Effective 
 Within  interest Non- interest  rate 

 1 year 1-5 years rate bearing Total (% p.a.) 

Financial assets       
Cash and cash equivalent  - - 36 1 37 0.35 - 0.75 
Current investments - fixed deposits 7 - - - 7 1.10 - 1.70 
Short-term loans to subsidiaries 323 - - - 323 5.00 
Deposits at financial institutions pledged 
as collateral 107 - - - 107 1.00 - 2.00 
 437 - 36 1 474  

Financial liabilities       

Bank overdrafts and short-term loans      4.75 -6.55,          
from financial institutions - - 159 - 159 MLR -1.25,         
      MRR + 1.25 

Liabilities under finance lease contracts 1 1 - - 2 5.40 – 8.80 

 1 1 159 - 161  

 In Million Baht  

 Separate Financial Statements  

 As at December 31, 2013  

 Fixed interest rates Floating   Effective 
 Within  interest Non- interest  rate 

 1 year 1-5 years rate bearing Total (% p.a.) 

Financial assets       
Cash and cash equivalent  - - 19 1 20 0.50 - 0.63 
Current investments - fixed deposits 1 - - - 1 2.15 - 2.25 
Short-term loan to subsidiaries 159 - - - 159 5.0 
Deposits at financial institutions pledged 
as collateral 104 - - - 104 2.15 - 2.65 
 264 - 19 1 284  

Financial liabilities       

Bank overdrafts and short-term loans        
from financial institutions  - - 265 - 265 4.7 - 6.55, MOR-0.5 

Liabilities under finance lease contracts 1 2 - - 3 5.1 - 8.8 

 1 2 265 - 268  
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Foreign currency risk 

The Company’s exposure to foreign currency risk arises mainly from investing and lending to a subsidiary. The Group’s 

exposure to foreign currency risk arises mainly from transactions using the functional currency of that subsidiary that 

are denominated in foreign currencies. The Group has not entered into forward exchange contracts to manage its 

exposure to foreign currency risk. 

The Company’s balances of financial assets and liabilities denominated in foreign currencies as at December 31, 

2014 and 2013 are summarized below.  

 
In Million Baht (Baht per 1 foreign currency unit) 

 
Financial assets Financial liabilities  Average exchange rate                  

Foreign currency 
2014 2013 2014 2013 2014 2013 

       

US Dollar 8 4 - - 32.8128 32.6778 

33.1   Fair values of financial instruments 

Since the majority of the Group’s financial instruments is short-term in nature or bear floating interest rates, their fair 

value is not expected to be materially different from the amounts presented in statement of financial position.  

A fair value is the amount for which an asset can be exchanged or a liability settled between knowledgeable, willing 

parties in an arm’s length transaction. The fair value is determined by reference to the market price of the financial 

instruments or by using an appropriate valuation technique, depending on the nature of the instrument.  

34.  Capital Management 

The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has an appropriate financial structure and 

preserves the ability to continue its business as a going concern.  

The Group manage its capital position by maintaining an appropriate debt-to-equity ratio. As at December 31, 2014 and 2013, 

the Group's debt-to-equity ratio was 0.7 : 1 (2013: 0.7:1) and the Company's debt to equity ratio was 0.7 : 1 (2013: 0.7:1). 

35.  Lawsuits 
As at December 31, 2014, there are litigations as follows: 

1) The Company is sue its debtor who defaulted on payment of installments for work in the year 2007, claiming 

Baht 14 million together with interest charges at the default rate of 7% p.a.. (In the year 2007, the Company 

recognized only Baht 11 million of this amount and set aside doubtful debts for the full amount.) The debtor 

has denied the allegations in the plaint and countersued the Company for compensation of Baht 49 million. 

On  February 14, 2012, the Court of First Instance ordered the Company to pay the customer damages and 
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compensation for loss of benefit in excess of the damages of the Company, amounting to Baht 3 million, 

together with interest at a rate of 7.5% per annum from the  date of the countersuit (March 23, 2010). The 

Company recorded the liability and the loss from the legal case, amounting to Baht 3 million, in the 

Company’s financial statements. On July 12, 2013, the Court of Appeals upheld the judgment of the Civil 

Court. Currently, the case is being considered by the Supreme Court. 

2) On August 22, 2013, a creditor filed a petition against the Company with the Civil Court regarding a failure to 

make payment of wages amounting to Baht 2 million in accordance with an agreement. However, the 

Company’s lawyer believes that the Company will win the case since the creditor did not complete work in 

accordance with the agreement. Therefore, the Company did not pay for a portion of the work that was 

incomplete and hired another subcontractor to complete that work. As a result, the Company did not account 

for any loss in respect of this litigation. Currently, the case is being conciliated by the Primary Court.  

3)  On November 5, 2014, a creditor filed a petition against the Company with the Civil Court regarding a failure 
to make payment of wages amounting to Baht 2 million. At the present, the case is being considered by the 
Civil Court. The Company has not yet recorded any loss in respect of this litigation. 

36.   Commitments and contigent liabilities 
As at December 31, 2014 and 2013, the Group has 

36.1)  commitments in respect of material purchases, subcontracted work and others of approximately Baht 219 

million and Baht 226 million, respectively. 

36.2) commitments in respect of the River Logistic Service Agreement for the remaining advance payment of 

approximately US Dollar 0.9 million. 

36.3) contingent liabilities relating to bank guarantees issued by banks on behalf of the Company and its jointly 

controlled entity (in proportionate of the Company's interest in its jointly controlled entity) in respect of 

certain performance bonds as required in the normal course of business. The details of letters of 

guarantee are as follows: 

 In Million Baht 

 Consolidated Financial 
Statements 

Separate Financial Statements 

 2014 2013 2014 2013 

Letters of guarantee for purchase of      
goods and subcontracted work 57 87 57 87 
Letters of guarantee for warranty and  retention 52 40 52 40 
Letters of guarantee for advance payment 58 52 58 45 
Total 167 179 167 172 
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37.  Reclassification of accounts 
Certain accounts in the comparative statement of financial position as at December 31, 2013 and January 1, 2013  to conform 

with the presentation of the statement of financial position as at December 31, 2014 as follows : 

 In Thousand Baht 
 Consolidated Financial Statements Separate Financial Statements 
 December 31, 2013 December 31, 2013 

 

As 
previously 
reported Reclassified 

As 
currently 
reported 

As previously 
reported  

Reclassified 

As 
currently 
reported 

Statement of  financial position       
Trade and other receivables 114,564 (114,564) - 108,198 (108,198) - 
- Related parties - 14,141 14,141 - 9,308 9,308 
- Other parties - 122,849 122,849 - 121,315 121,315 
Other current assets 48,046 (46,411) 1,635 47,594 (46,411) 1,183 
Deposit and advance payment       
for investments - 59,064 59,064 - - - 
Other non-current assets 64,977 (64,977) - 368 (368) - 
- Withholding income tax - 28,231 28,231 - 23,985 23,985 
- Others - 1,667 1,667 - 369 369 
Trade and other payables 107,069 (107,069) - 100,862 (100,862) - 
- Related parties - 11,440 11,440 - 6,960 6,960 
- Other parties - 107,631 107,631 - 105,878 105,878 
Other current liabilities 12,002 (12,002) - 11,976 (11,976) - 
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 In Thousand Baht 

 Consolidated Financial Statements Separate Financial Statements 

 January 1, 2013 January 1, 2013 

 

As 
previously 
reported Reclassified 

As 
currently 
reported 

As previously 
reported Reclassified 

As 
currently 
reported 

Statement of  financial position       
Trade and other receivables 125,108 (125,409) - 115,037 (115,037) - 
- Related parties - 12,765 12,765 - 26,145 26,145 
- Other parties - 134,509 134,509 - 110,757 110,757 
Other current assets 81,753 (37,807) 43,946 36,317 (34,280) 2,037 
Other non-current assets 3,051 (3,051) - 649 (649) - 
- Withholding income tax - 15,941 15,941 - 12,415 12,415 
- Others - 3,052 3,052 - 649 649 
Trade and other payables 113,149 (113,149) - 100,980 (100,980) - 
- Related parties - 14,738 14,738 - 7,623 7,623 
- Other parties - 109,244 109,244 - 104,047 104,047 
Other current liabilities 12,989 (12,989) - 12,846 (12,846) - 
Income tax payable - 2,156 2,156 - 2,156 2,156 
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