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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

	 ป ี2557 เปน็อกีปทีี ่กลุม่บรษิทั น้ำ�ตาลครบรุ ีจำ�กดั (มหาชน) 
(“บรษิทั”) เดนิหนา้พฒันา ขยายการลงทนุตามแนวกลยทุธห์ลกั
ของบรษิทั ทีมุ่ง่มัน่จะเปน็องคก์รชัน้นำ�ในธรุกจิออ้ย น้ำ�ตาลและ
ชีวพลังงาน โดยคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้
อนุมัติให้มีการดำ�เนินโครงการใหญ่ 2 โครงการ ซึ่งมีงบลงทุน 
รวมกว่า  4,300 ล้านบาท โครงการแรกคือ โครงการขยาย 
กำ�ลังผลิต 12,000 ตันอ้อยต่อวัน มีงบลงทุนประมาณ 3,100  
ล้านบาท และโครงการที่สอง คือ โครงการสร้างโรงงานผลิต 
เอทานอลขนาด 200,000 ลิตรต่อวัน มีงบลงทุนประมาณ  
1,200 ล้านบาท นอกจากนี้ เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2558 โรงไฟฟ้า
ขนาด 35 เมกะวัตต์ โรงใหม่ได้เริ่มจ่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้า 
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยตามสัญญาชนิด Firm ขนาด 22  
เมกะวัตต์แล้ว โครงการขนาดใหญ่ทั้งหมดนี้เม่ือดำ�เนินการ 
แล้วเสร็จ จะเป็นการยกระดับฐานการผลิตของโรงงานน้ำ�ตาล
ครบุรีในปัจจุบันให้เป็น Sugar Energy Complex ซึ่งมี 
ความสมบูรณ์และทันสมัย มีประสิทธิภาพและศักยภาพ 
การแข่งขันเทียบเท่าโรงงานน้ำ�ตาลขนาดใหญ่ท้ังในระดับ
ประเทศและระดับโลก 

	 นอกจากนี้ในช่วงปลายปี 2557 กลุ่มบริษัทยังได้เปิดตัว
สินค้าในแบรนด์ KBS จ�ำนวน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น�้ำตาลทราย
ขาวบริสุทธิ์ KBS First, น�้ำตาลทรายธรรมชาติ KBS Brown  
และน�้ำตาลหวาน 2 เท่า  KBS2X Double Sweet ซึ่งเป็น 
นวัตกรรมใหม่ที่ออกแบบมาเพื่อกลุ่มผู้ประกอบการ SME และ
กลุ่มคนรุ่นใหม่ กิจกรรมทางการตลาดนี้เป็นการด�ำเนินตาม
นโยบายของฝ่ายบริหาร ซึ่งจะเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้แก่ผลิตภัณฑ์
ของบริษัท และเพื่อเตรียมตัวส�ำหรับการขยายธุรกิจในอนาคต
อีกด้วย 

	 จะเห็นได้ว่ากลุ ่มบริษัทได้ด�ำเนินการตามแผนกลยุทธ์
หลักที่ต้องการพัฒนาโรงงานน�้ำตาลของบริษัทให้เป็นโรงงาน
สมัยใหม่ที่มีประสิทธิภาพ มีการสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างครบถ้วน  
ทั้งจากผลิตภัณฑ์น�้ำตาลและผลิตภัณฑ์พลอยได้ และต่อยอด
สู่ธุรกิจชีวพลังงานที่บริษัทมีข้อได้เปรียบเชิงการแข่งขัน โดยมี
วัตถุประสงค์หลักเพื่อกระจายความเสี่ยงจากเดิมซึ่งบริษัทต้อง 
มีผลก�ำไรจากการขายน�้ำตาลและกากน�้ำตาลเท่านั้น จะสังเกต
ได้ว่า  ผลประกอบการโดยรวมของบริษัทในปี 2557 ที่ผ่านมา
แสดงรายได้รวม 6,304.5 ล้านบาท ก�ำไรสุทธิ 318.7 ล้านบาท 
ซึง่ลดลงจากปี 2556 ร้อยละ 36.5 โดยมสีาเหตหุลกัมาจากระดบั

ราคาน�้ำตาลในตลาดโลกลดลงและกลุ่มบริษัทยังมีสัดส่วนราย
ได้ท่ีมาจากธรุกจิชวีพลังงานน้อยเกนิไป อย่างไรกต็าม เมือ่บรษิทั
สามารถสร้าง Sugar Energy Complex ได้เสร็จสมบูรณ์ รวม
ท้ังพัฒนาแบรนด์ KBS จนแข็งแกร่งแล้ว ผลประกอบการของ
บริษัทจะมีภูมิต้านทานจากความผันผวนของราคาน�้ำตาลได้ดี
กว่าปัจจุบัน 

	 ในด้านกิจกรรมทางสังคมหรือ CSR กลุ่มบริษัท ยังคง
ด�ำเนินการโครงการมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบ
การอุตสาหกรรมต่อสังคม (Corporate Social Responsibility, 
Department of Industrial Work : CSR-DIW) อย่างต่อเนื่อง 
ในปีทีผ่่านมากลุม่บรษิทัมโีครงการทีจ่ดัให้แก่กลุม่พนักงานและ
ชมุชนในรศัม ี5 กโิลเมตรรอบโรงงาน อาทเิช่น โครงการวทิยาลยั
ในโรงงานเพื่อสร้างบุคลากรรุ ่นใหม่และส่งเสริมการพัฒนา
พนักงานให้ได้รบัโอกาสในการศึกษาต่อในระดับประกาศนยีบตัร
วิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
โครงการน�ำ้ดืม่สะอาดเพือ่ชมุชน โครงการคนด ีคนเก่ง KBS ซ่ึงยงั
คงด�ำเนนิโครงการดงักล่าวอย่างต่อเนือ่งมาถงึปัจจบุนั นอกจากนี ้
ยงัมกีจิกรรมใหม่ๆ อาทิเช่น การจดัต้ังชมรม To be number one 
ท่ีให้ความส�ำคัญในเรื่องการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด กิจกรรม “วันอ้อยหวาน” ซึ่งจัดข้ึนเพื่อการแลกเปลี่ยน
ข้อมลู ความรู ้สถานการณ์และข่าวสารเกีย่วกบัอ้อย และน�ำ้ตาล 
และโครงการสนับสนุนการขุดลอกคลองจระเข้หิน วัชพืชต่างๆ 
รวมถึงตะกอนดินภายในคลองจระเข้หิน ซึ่งขัดขวางเส้นทาง 
การไหลของน�้ำในคลอง และเป็นสาเหตุหน่ึงท่ีท�ำให้น�้ำเอ่อล้น 
ท่วมไร่นาของเกษตรกร อีกด้วย

	 สุดท้ายน้ี ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ผมขอแสดง
ความขอบคุณเพื่อนพนักงานและผู้บริหารทุกท่านของบริษัท  
ที่ร่วมกันท�ำงานอย่างไม่ย่อท้อ เพื่อผลักดัน KBS ให้เกิดการ
พัฒนา  เป็นองค์กรท่ีดีและมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความ
ต้องการผู้บริโภคในอุตสาหกรรมอาหารและพลังงานได้ดีขึ้นมา
โดยตลอด และขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า และผู้มีอุปการะ
คณุทกุท่าน ทีใ่ห้ความเชือ่มัน่และสนบัสนนุกลุม่บรษิทัตลอดขวบ
ปีท่ีผ่านมา  ทีมงาน KBS ทุกท่านจะยังคงร่วมกันท�ำงานโดยใช้
ความรู ้ความสามารถและประสบการณ์ เพือ่เสรมิความแขง็แกร่ง
ให้องค์กร และเตรียมพร้อมรับการแข่งขันในอุตสาหกรรม จาก
การเริม่ต้นของเศรษฐกจิประชาคมอาเซยีน (ASEAN Economic 
Community : AEC) และเพื่อก้าวเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจอ้อย 
น�้ำตาลและชีวพลังงานต่อไป
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สรุปการด�ำเนินงานปี 2557

สรุปการด�ำเนินงานปี 57

ปริมาณอ้อยเข้าหีบ 2.5 ล้านตัน

สัดส่วนการขายน�้ำตาลแบ่งตามประเภทน�้ำตาล

จ�ำนวนชาวไร่คู่สัญญา 5,097 คน

2.5
ล้านตัน

5,097
คน

23,000
ตันต่อวัน

1,200
ตันต่อวัน

58
MW

Firm
22 MW

non Firm
8 MW

non Firm
8 MW

ก�ำลังการหีบอ้อย 23,000 ตัน ต่อวัน

ผลิตน�้ำตาลทรายบริสุทธิ์ 1,200 ตัน ต่อวัน

9.4%
น�้ำตาลทรายดิบเทกอง + 
VHP

9.6% 
น�้ำตาลทรายขาว

77.1% 
น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ /
น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ

สัดส่วนการขายน�้ำตาล

การจัดแบ่งสัดส่วนการขายน�้ำตาล 56/57

น�้ำตาลเพื่อส่งออก

75%
น�้ำตาลขายในประเทศ

25%
เอเซีย

60%
แอฟริกา

15%
เข้าห้าง

(รับจ้างผลิต)

10%

อุตสาหกรรม

10%

ตัวแทน
จ�ำหน่าย

5%

Modern Trade 

ลูกค้าอุตสาหกรรม

กลุ่มลูกค้าหลัก

ลูกค้า
ต่างประเทศ

KBS
Brand

ลูกค้า
ในประเทศ

ก�ำลังผลิตไฟฟ้า

สัญญาขายไฟฟ้า

23 MW 35 MW

Trader

KBS Brown KBS First KBS 2X Double Sweet

3.9%
น�้ำตาลทรายดิบ, สีร�ำ, 
ธรรมชาติ
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สรุปข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน	 2555	 2556	 2557

สรุปฐานะทางการเงิน (ล้านบาท)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	  748 	  747 	  302 

สินทรัพย์รวม	  4,316 	  5,933 	  7,727 

หนี้สินรวม	  1,530 	  2,502 	  3,622 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	  2,786 	  3,430 	  4,105 

ผลการดำ�เนินงาน (ล้านบาท)

รายได้จากการขายและบริการ	  6,350 	  5,904 	  6,180 

รายได้รวม	  6,637 	  5,972 	  6,305 

ต้นทุนขายและบริการ	  5,216 	  4,793 	  5,266 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร	  434 	  479 	  593 

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษ	ี  987 	  648 	  444 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	  57 	  20 	  45 

กำ�ไรสุทธิ	  715 	  502 	  319 

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราก�ำไรขั้นต้น	 20.3%	 18.1%	 14.8%

อัตรากำ�ไรสุทธิ	 10.8%	 8.4%	 5.1%

อัตราผลตอบแทนสินทรัพย์	 16.1%	 9.8%	 4.7%

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 28.8%	 16.1%	 8.5%

อัตราหนี้สินต่อทุน (เท่า)	  0.5 	  0.7 	  0.9 

มูลค่าต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น)			 

มูลค่าบัญชีต่อหุ้น	 5.57	 6.24	 6.84

กำ�ไรต่อหุ้น	 1.43	 0.92	 0.56
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ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบริษัท

ประเภทธุรกิจ	 :	 ผู้ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายและผลิตภัณฑ์พลอยได้ภายในและต่างประเทศ
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107553000191
ทุนจดทะเบียน	 :	 600,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 600,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
	 	 โทรศัพท์ : 02-725-4888 โทรสาร : 02-725-4886
เว็บไซต์	 :	 http://www.kbs.co.th
ที่ตั้งโรงงาน	 :	 เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (044) 448-676, (044) 448-650-1 โทรสาร : (044) 448-500

บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 

บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด 

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูก้า จ�ำกัด

บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด 

บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทประกอบด้วยบริษัทและบริษัทย่อย 6 บริษัท โดยแบ่งเป็นบริษัทย่อยที่ได้เริ่มด�ำเนินการ
ขายและให้บริการแล้ว 2 บริษัท ส่วนอีก 4 บริษัท เป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับโครงการที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ได้แก่

•	 �(ชื่อเดิม บริษัท จักรกลเกษตรบริการ 
จ�ำกัด) 

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2551 
	 �ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 40 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจการซื้อขายน�้ำตาล  
และผลพลอยได้จากการผลิตน�้ำตาล

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2556  
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจ เป็นบริษัทเพื่อ 
การลงทุน (Holding Company)

•	 �ในขณะนี้ ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็น
สาระส�ำคัญ

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2551 
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้า
โดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2556  
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 5 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจ การผลิตและจ�ำหน่าย
น�้ำตาล และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 �ในขณะนี้ ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็น
สาระส�ำคัญ

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2547  
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 7 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจโดยน�ำกากน�้ำตาล  
ซึ่งเป็นผลผลิตพลอยได้จากกระบวน 
การผลิตน�้ำตาลของบริษัทมาท�ำเป็น
แอลกอฮอล์เพื่อผสมกับน�้ำมันเชื้อเพลิง
หรือที่เรียกว่าเอทานอล 

•	 �ในขณะนี้ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็น
สาระส�ำคัญ

•	 �ถูกจัดตั้งขึ้นในปี 2556  
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 5 ล้านบาท 
เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าใช้
กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก

•	 �ในขณะนี้ ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็น
สาระส�ำคัญ
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ประวัติความเป็นมา
และพัฒนาการที่ส�ำคัญ

ปี 2508
จัดตั้งบริษัท อุตสาหกรรมหนองใหญ่ จ�ำกัด 

ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท 
ก�ำลงัการผลติเริ่มต้นที่ 1,500 ตันอ้อยต่อวัน 

ปี 2510 - 2530
บริษัทได้มีการจดทะเบียน
เพิ่มทุนเป็น 100 ล้านบาท และ
ขยายก�ำลังการผลิต 
เป็น 13,690 ตันอ้อยต่อวัน

ปี 2553
บริษัทได้เปลี่ยนชื่อเป็น 
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)
ขยายก�ำลังการผลิตจาก 
21,000 ตันอ้อยต่อวัน เป็น 
23,000 ตันอ้อยต่อวัน

ปี 2555
เข้าท�ำสัญญา Strategic 
Alliance Agreement 
กับกลุ่มบริษัทมิตซุยจาก
ประเทศญี่ปุ่น

ปี 2540 - 2549
เพิ่มทุนจดทะเบียน
เป็น 350 ล้านบาท 
เพื่อเพิ่มก�ำลังการผลิตเป็น 
21,000 ตันอ้อยต่อวัน

ปี 2558
ในช่วงต้นเดือน มกราคม 2558 
บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด เริ่มขายไฟให้ 
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
ตามสัญญาชนิด Firm 22 เมกะวัตต์
(Commercial Operating Date : COD)

ปี 2539
บริษัทย้ายฐานการผลิตไปอยู่ที่ 

อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 
ด้วยทุนจดทะเบียน 300 ล้านบาท

ปี 2556
บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 600 ล้านบาท

ปี 2554
บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 500 ล้านบาท 

และน�ำหุ้นของบริษัทเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ปี 2550
บริษัทได้เปลี่ยนชื่อเป็น

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด
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•	 รางวัลโรงงานน�้ำตาลทรายชั้นดี ปี 2555
•	 รางวัลชมเชยโรงงานน�้ำตาลดีเด่น ปี 2551
•	 Good Manufacturing Practices (GMP)
•	 �ระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุม 

(HACCP) ปี 2556
•	 �สถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และ

สวัสดิการแรงงาน ปี 2555, 2556, 2557
•	 สถานประกอบการดีเด่นด้านความปลอดภัย ปี 2557
•	 รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2556 
•	 �รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง 

ปี 2556 
•	 �รางวัลความร่วมมือในการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น�้ำเป็น

อย่างดี ปี 2556

รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ

	 ด้วยความมุ ่งม่ันของผู ้บริหารและพนักงานทุกคนอย่างแท้จริงในการมุ ่งสู ่องค ์กรที่ด�ำเนินธุรกิจภายใต ้
หลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ท�ำให้บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัลแห่งความภาคภูมิใจใน 
หลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านน�้ำตาลทรายชั้นดี ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการ ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมฯลฯ

•	 �โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีน�้ำอุตสาหกรรม ปี 2554 
�“เป็นสถานประกอบการอุตสาหกรรม (รายเดิม) ที่ยังคง
ด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ตามหลักเกณฑ์ธรรมาภิบาล 
สิ่งแวดล้อม ปี2557“

•	 ��รางวัลการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ประเภทการผลิตน�้ำตาลทราย ปี 2555

•	 อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 3 Green System
•	 �สถานประกอบการที่มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ประเภท “โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว” ปี 2556
•	 �ผ่านเกณฑ์ การผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

ประเภทการผลิตน�้ำตาลทราย ปี 2557  
“สถานประกอบการที่ปฏิบัติตามมาตรการในรายงาน
การวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมีการจัดการ
สภาพแวดล้อมดีเด่นประจ�ำปี 2557”
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การประกอบธุรกิจ
และโครงสร้างรายได้ของบริษัท 

1.	 ภาพรวมของการประกอบธุรกิจ

	 บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ภายใต้กลุ่มน�้ำตาลครบุรี เป็นกลุ่มบริษัทที่ด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
น�้ำตาลทรายอย่างครบวงจร มีการวางแผนและปฏิบัติการเชื่อมโยงกลไกด้านเกษตรและอุตสาหกรรมเข้าด้วยกัน โดยใช้ความได้
เปรียบในเชิงวัตถุดิบและการมีภูมิประเทศที่เหมาะสม ปัจจุบันบริษัทเป็นกลุ่มผู้ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายอันดับ 12 ใน
ประเทศไทย โดยมียอดผลิตน�้ำตาลทรายในปีการผลิต 2557 จ�ำนวน 270,027 ตัน 

	 กลุ่มบริษัท มีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจน คือ การเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจอ้อย น�้ำตาล และชีวพลังงาน โดยการบูรณาการ บุคลากร 
เทคโนโลยีและการจัดการ

	 กลุ่มบริษัทมองว่า อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลของประเทศไทยมีความได้เปรียบในเชิงการแข่งขันในล�ำดับต้นๆ ของโลก โดย
ประเทศไทยเป็นประเทศที่ส่งออกน�้ำตาลมากเป็นอันดับสองของโลก โดยมีความได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์เมื่อเทียบกับประเทศ 
คู่แข่งอื่นๆ เพราะประเทศไทยอยู่ในภูมิภาคเอเชีย ซึ่งเป็นภูมิภาคท่ีมีการบริโภคน�้ำตาลท่ีสูงท่ีสุดในโลก และอัตราการเติบโตของ 
การบริโภคยังสูงกว่าค่าเฉลี่ยมากโดยเป็นผลจากการเติบโตทางเศรษฐกิจที่รวดเร็วของภูมิภาค การขับเคลื่อนของอุตสาหกรรมอ้อย
และน�้ำตาลไทยจะมีผลต่อเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ของประชากรในภูมิภาคเอเชียเป็นอย่างมาก ผนวกกับความได้เปรียบใน 
เชงิการผลติน�ำ้ตาลของโรงงานน�ำ้ตาลในประเทศไทยซึง่มปีระสทิธภิาพสงูกว่าโรงงานน�ำ้ตาลในประเทศเพือ่นบ้านมาก และโรงงาน
น�้ำตาลไทยยังสามารถขยายต่อยอดธุรกิจไปยังธุรกิจไฟฟ้า และเอทานอล ซึ่งเพิ่มอัตราการท�ำก�ำไรให้ธุรกิจอีกทางหนึ่ง

	 โดยกลุ่มบริษัท มีนโยบายที่จะปรับปรุงฐานการผลิตในปัจจุบันให้เป็น Sugar Energy Complex ที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย และ
สร้างความสามารถทางการแข่งขันให้กับกลุ่มบริษัทฯ ในระยะยาว

2.	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย

	 2.1	 น�้ำตาลทรายดิบ (Raw Sugar)
	 	 น�ำ้ตาลทรายดบิ คอื น�ำ้ตาลทรายทีไ่ด้จากกระบวนการผลติขัน้ต้น มสีนี�ำ้ตาลเข้ม ยงัมสีิง่เจอืปนเหลอือยูแ่ละมคีวามบรสิทุธิ์
ต�่ำ  น�้ำตาลทรายดิบจะต้องผ่านกระบวนการท�ำให้บริสุทธ์ิ (Refined) ให้เป็นน�้ำตาลทรายขาวหรือน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ก่อน  
จึงจะสามารถน�ำไปบริโภคได้
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	 2.2	 น�้ำตาลทรายสีร�ำ (Brown Sugar) และน�้ำตาลทรายธรรมชาติ (Natural Sugar)
	 	 น�ำ้ตาลทรายสรี�ำและน�ำ้ตาลทรายธรรมชาต ิคอื น�ำ้ตาลทรายทีผ่่านกระบวนการท�ำให้บรสิทุธิแ์ล้ว แต่ไม่ได้ผ่านกระบวนการ
ลดค่าสี ท�ำให้สีของน�้ำตาลเป็นเหลืองแกมน�้ำตาล สามารถน�ำไปบริโภคได้ เป็นที่นิยมในกลุ่มผู้ที่มีความใส่ใจในเรื่องสุขภาพสูง

	 2.3	 น�้ำตาลทรายขาว (White Sugar)
	 	 น�ำ้ตาลทรายขาว คอื น�ำ้ตาลทรายทีไ่ด้จากการน�ำเอาน�ำ้ตาลทรายดบิมาผ่านกระบวนการท�ำให้บรสิทุธิ ์(Refine) เพือ่สกดั
เอาสิ่งเจือปนออกจนได้เป็นน�้ำตาลทรายขาวที่มีความสะอาด น�้ำตาลประเภทนี้ จะถูกใช้เป็นวัตถุดิบในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร
ที่ต้องการความบริสุทธิ์ปานกลาง เช่น เครื่องดื่มชูก�ำลัง นมข้นหวาน และนมเปรี้ยว เป็นต้น

	 2.4	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ (Refined Sugar) และน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ (Super Refined Sugar)
	 	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ คือ น�้ำตาลทรายที่ได้จากการน�ำเอาน�้ำตาลทรายดิบมาผ่าน
กระบวนการท�ำให้บรสิทุธิ ์(Refine) เช่นเดยีวกบัน�ำ้ตาลทรายขาว แต่จะมคีวามบรสุิทธิม์ากกว่า โดยมลัีกษณะเป็นเกล็ดสีขาวใส ด้วย
คุณสมบัตินี้เองจึงนิยมน�ำมาใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมที่ต้องการใช้น�้ำตาลที่มีความบริสุทธิ์มาก เช่นอุตสาหกรรมอาหาร ยา  
และเครื่องดื่มประเภทน�้ำอัดลม นอกจากนี้ น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ยังเป็นที่นิยมของประชาชนเพื่อใช้บริโภคทั่วไป

	 2.5	 น�้ำตาลทรายผสมซูคราโลส (Sucralose Blended Sugar)
	 	 น�้ำตาลนวัตกรรมล่าสุดที่มีคุณสมบัติหวานเป็น 2 เท่า เพราะมีส่วนผสมของซูคราโลส ซึ่งเป็นน�้ำตาลสกัดเข้มข้นจากอ้อย
ธรรมชาติ 100% ให้ทั้งความประหยัด สะอาดและปลอดภัย เหมาะที่จะเพื่อนคู่คิดที่ช่วยลดต้นทุนให้แก่ผู้ประกอบการรายย่อย เพิ่ม
ผลก�ำไรให้มากขึน้ และเป็นเพือ่นคูค่รวัของผูบ้รโิภคทีจ่ะท�ำให้การท�ำอาหารได้ท้ังคุณค่าทางโภชนาการและรสชาติท่ีดีขึน้สามารถน�ำ
ไปปรุงอาหารได้ทั้งร้อนและเย็น โดยที่ยังคงความหวานไว้ ใช้ได้กับอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิด 
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3.	 ธุรกิจเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลิตน�้ำตาลทราย

	 นอกจากการผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลคุณภาพแล้ว บริษัทสามารถน�ำผลิตภัณฑ์พลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้ำตาลทราย  
ไปสร้างรายได้เพิ่มเติมด้วยการต่อยอดธุรกิจเข้าสู่ธุรกิจชีวพลังงาน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้สูงสุด ดังต่อไปนี้ 

	 3.1 	 กากน�้ำตาล (Molasses)
	 	 กากน�้ำตาลเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการเคี่ยวน�้ำตาล มีลักษณะเป็นของเหลวเหนียวข้นสีน�้ำตาลเข้ม  
โดยปกตบิรษิทัฯ จะได้กากน�ำ้ตาลประมาณ 42-48 กโิลกรมั จากปรมิาณอ้อย 1 ตนั บรษิทัขายให้กบัลกูค้าในหลากหลายอตุสาหกรรม 
เพื่อน�ำไปเป็นวัตถุดิบส�ำหรับอุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม การผลิตแอลกอฮอล์ สุรา การผลิตยีสต์ ผงชูรส อาหารสัตว์ 
น�้ำส้มสายชู ซีอิ๊ว และ ซอสปรุงรส และที่ส�ำคัญโมลาสยังเป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมพลังงานส�ำหรับการผลิตเอทานอล ปัจจุบัน 
บริษัทฯ มีแผนก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอล ขนาด 200,000 ลิตรต่อวัน ซึ่งจะก่อสร้างแล้วเสร็จปลายปี 2559

	 3.2 	 กากอ้อย (Bagasses) 
	 	 บริษัทน�ำกากอ้อย (Bagasses) ที่ได้จากกระบวนการหีบอ้อย โดยกลุ่มบริษัทใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงในการผลิตไอน�้ำ
และกระแสไฟฟ้า เพือ่ส่งต่อให้โรงงานน�ำ้ตาลและยงัสามารถผลติกระแสไฟฟ้าส่วนเกนิเพือ่จ�ำหน่ายให้กบัการไฟฟ้าส่วนภมูภิาคและ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย โดยมีบริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด เป็นผู้ด�ำเนินการ 

	 	 เพื่อจัดหาปริมาณไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ไฟฟ้าท่ีเพิ่มข้ึนทุกปี และเสริมสร้างความมั่นคงทางด้านพลังงาน
ไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง กระทรวงพลังงานโดยส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน จึงได้ก�ำหนดและปรับปรุงแผนพัฒนาก�ำลังการ
ผลติไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2573 (PDP 2010 ฉบบัปรบัปรงุครัง้ที ่3) ให้สอดคล้องกบันโยบายการพฒันาด้านเศรษฐกจิ
และสังคมของประเทศ ซึ่งได้ประมาณการแนวโน้มความต้องการใช้ไฟฟ้าจะมีอัตราเติบโตเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 3.9 ต่อปี นอกจากนี้
กระทรวงพลังงานได้เล็งเห็นความจ�ำเป็นในการพัฒนาแหล่งพลังงานท่ีหลากหลายและเหมาะสมโดยเฉพาะอย่างยิ่งพลังงาน
หมุนเวียนในประเทศ เพื่อลดการพึ่งพาการน�ำเข้าน�้ำมัน สร้างความมั่นคงทางด้านพลังงานให้กับประเทศ และลดผลกระทบต่อสิ่ง
แวดล้อมและชุมชน รวมไปถึงลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกซึ่งเป็นสาเหตุส�ำคัญของภาวะโลกร้อน จึงได้ตั้งเป้าหมายให้
พัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกเพื่อมาทดแทนการใช้เชื้อเพลิงฟอสซิลให้ได้ร ้อยละ 25 ภายใน 10 ปี  
(พ.ศ.2555 - 2564) และเพิ่มสัดส่วนพลังงานหมุนเวียนจากร้อยละ 5 เป็นไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 10 ของพลังงานไฟฟ้าทั้งหมด  
ภายในปี 2573 ซึ่งจากแผนดังกล่าวท�ำให้ภาครัฐจ�ำเป็นต้องจัดหาและขยายปริมาณการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตพลังงานหมุนเวียน

4.	 ธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล (Molasses Trading)

	 กลุ่มบริษัทริเริ่มธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาลขึ้นในปี 2557 ด�ำเนินการโดย บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด (KBST) เพื่อเพิ่ม
ความสามารถในการท�ำก�ำไรจากโครงข่าย (network) ของผู้ผลิตและผู้ใช้กากน�้ำตาล นอกจากน้ันยังเป็นไปเพื่อสนับสนุนธุรกิจ 
เอทานอลในอนาคตอีกด้วย
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ภาพรวมธุรกิจ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)
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โครงสร้างรายได้ของบริษัทย้อนหลัง 3 ปี มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

รายได้จากการขายน�้ำตาลในประเทศ						    

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ1	  385.3 	 5.8	  510.3 	 8.5	  623.4 	 9.9

  	 -	 น�้ำตาลทรายขาวธรรมดา1	  337.1 	 5.1	  502.0 	 8.4	  423.9 	 6.7

 	 -	 น�้ำตาลทรายดิบ, สีร�ำ, ธรรมชาติ	  251.5 	 3.8	  328.6 	 5.5	  177.0 	 2.8

รวมรายได้จากการขายในประเทศ	  973.9 	 14.7	  1,340.9 	 22.5	  1,224.2 	 19.4

รายได้จากการขายต่างประเทศ						    

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ	  3,896.2 	 58.7	  3,269.5 	 54.7	  2,900.7 	 46.0

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวธรรมดา	  83.3 	 1.3	  -   	 0.0	 14.0	 0.2

	 -	 น�้ำตาลทราย VHP	  328.7 	 5.0	  214.6 	 3.6	 271.9	 4.3

	 -	 น�้ำตาลทรายดิบเทกอง	  226.9 	 3.4	  136.3 	 2.3	 158.9	 2.5

รวมรายได้จากการขายต่างประเทศ	  4,535.1 	 68.3	  3,620.4 	 60.6	  3,345.5 	 53.1

รวมรายได้จากการขายน�้ำตาลทั้งหมด	  5,509.0 	 83.0	  4,961.3 	 74.8	  4,569.7 	 68.9

	 รายได้จากการขายกากน�ำ้ตาล (ผลพลอยได้จากการผลติ)	 341.6 	 5.1	  509.3 	 8.5	  501.4 	 8.0

 	 รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล	 	 	 	 	  593.3 	 9.4

รวม		 341.6 	  5.1 	  509.3 	  8.5 	  1,094.7 	  17.4 

รายได้จากการขายไฟฟ้า	  102.1 	 1.5	  82.7 	 1.4	  119.8 	 1.9

รายได้จากการขายและบริการการเกษตร	  396.9 	 6.0	  350.5 	 5.9	  396.1 	 6.3

รายได้อื่น	  287.4 	 4.3	  68.5 	 1.1	  124.3 	 2.0

รวมรายได้	  6,636.9 	 100.0	  5,972.3 	 100.0	  6,304.5 	 100.0

		  ส�ำหรับปีสิ้นสุด 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 	 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 	
		  วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 วันที่ 31 ธันวาคม 2557
	 ล้านบาท	  ร้อยละ 	 ล้านบาท	  ร้อยละ 	 ล้านบาท	  ร้อยละ 

หมายเหตุ	 1.	 รวมการขายน�้ำตาลให้ลูกค้าอุตสาหกรรมเพื่อการส่งออก
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	 รายละเอียด	 ปริมาณการบริโภค การผลิต และปริมาณสินค้าคงเหลือน้ำ�ตาลทรายในตลาดโลก (ล้านตัน)1

	 2549/50	 2550/51	 2551/52	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

การบริโภค	 153.709	 160.873	 161.734	 162.027	 162.438	 167.892	 172.153	 175.176	 179.330	

การผลิต	 166.437	 166.561	 151.656	 159.132	 165.473	 174.785	 184.443	 181.404	 178.740

สินค้าคงเหลือ	 70.677	 71.706	 60.212	 57.004	 58.348	 64.764	 72.594	 77.270	 76.681

สินค้าสัดส่วนคงเหลือ

	 ต่อการบริโภค (%)	 45.981	 44.573	 37.229	 35.182	 35.920	 38.575	 42.168	 44.110	 42.760

1.	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทราย 

	 1)	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายในตลาดโลก
	 	 (ก)	 ความสมดุลระหว่างอุปสงค์และอุปทานน�้ำตาลทรายของโลก

ที่มา F.O.Licth’s International Sugar and Sweetener Report 30.10.2014

หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 

	 การผลิต 2557/58 คาดว่าจะมีปริมาณผลผลิตน�้ำตาลทรายของโลกรวม 178.74 ล้านตัน ลดลงจาก 181.20 ล้านตัน  
ในปีก่อนหน้า หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 1.47 ในขณะที่ปริมาณความต้องการบริโภคน�้ำตาลทรายของโลกในปี 2557/58 จ�ำนวนรวม  
179.33 ล้านตัน เพิ่มข้ึนจาก 175.57 ล้านตันในปีก่อนหน้า  หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 2.37 ซึ่งจากภาวะราคาน�้ำตาลที่ตกต�่ำ 
ต่อเนือ่งกนั 2 ปี ส่งผลให้ปรมิาณผลผลติน�ำ้ตาลทรายลดลง และสดัส่วนสต๊อกน�ำ้ตาลของโลกเมือ่เทีย่บกบัปรมิาณการบรโิภคลดลง
จากร้อยละ 44.11 เหลือร้อยละ 42.76 ในปี 2557/2558 
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	 	 (ข)	 บทบาทของประเทศต่างๆ ในอุตสาหกรรมน�้ำตาลของโลก

ตารางแสดงปริมาณการผลิตน�้ำตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลิต 2553/54 ถึงปีการผลิต 2557/58

ที่มา F.O.Licth’s International Sugar and Sweetener Report 30.10.2014
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 

ORDEM E PROGRESSO

		  ปริมาณผลผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 บราซิล	 38.725	 35.290	 41.162	 39.671	 36.063

	 อินเดีย	 26.509	 28.632	 27.332	 26.530	 27.000	

	 จีน	 11.363	 12.519	 14.193	 14.476	 13.350

	 ไทย	 9.919	 10.568	 10.346	 11.631	 10.500

	 สหรัฐอเมริกา	 7.093	 7.704	 8.146	 7.634	 7.749

	 เม็กซิโก	 5.395	 5.258	 7.264	 6.300	 6.300	

รวมผู้ผลิตรายใหญ่	 99.004	 99.971	 108.443	 106.242	 100.962

สัดส่วนการผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่/

ปริมาณการผลิตทั้งหมด	 59.83%	 57.20%	 58.79%	 58.57%	 56.48%



020	 รายงานประจ�ำปี 2557

ตารางแสดงปรมิาณการบรโิภคน�ำ้ตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลติ 2553/54 ถงึปีการผลติ 2557/58

	 	 ปริมาณการบริโภคของผู้บริโภคน้ำ�ตาลรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 อินเดีย	 22.640	 24.457	 25.543	 26.100	 26.500

	 จีน	 14.730	 15.300	 15.760	 16.200	 16.700	

	 บราซิล	 12.657	 12.636	 12.671	 12.706	 12.762

	 สหรัฐอเมริกา	 10.379	 10.205	 10.91	 11.309	 11.009

	 อินโดนีเซีย	 5.58	 5.68	 5.945	 6.212	 6.300

	 รัสเซีย	 5.861	 5.869	 5.865	 5.870	 5.869	

รวมผู้บริโภครายใหญ่	 71.847	 74.147	 76.694	 78.397	 79.140

สัดส่วนการบริโภคของบริโภครายใหญ่/

ปริมาณการบริโภคทั้งหมด(%)	 44.23%	 44.16%	 44.55%	 44.75%	 44.75%

ORDEM E PROGRESSO

ที่มา F.O.Licth’s International Sugar and Sweetener Report 30.10.2014
หมายเหตุ	 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 

ตารางแสดงปรมิาณการส่งออกน�ำ้ตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลติ 2553/54 ถงึปีการผลติ 2557/58

	 	 ปริมาณการส่งออกของผู้ส่งออกนํ้าตาลทรายรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 บราซิล	 27.067	 22.052	 29.667	 24.726	 24.833

	 ไทย	 6.125	 7.260	 7.098	 8.616	 6.934	

	 ออสเตรเลีย	 2.110	 2.570	 3.094	 3.381	 3.334

	 กัวเตมาลา	 1.394	 1.662	 2.008	 1.800	 1.965

	 อินเดีย	 3.165	 3.793	 1.086	 2.780	 1.500

รวมผู้ส่งออกนํ้าตาลรายใหญ่	 39.861	 37.337	 42.953	 41.303	 38.566

สัดส่วนการส่งออกของผู้ส่งออกรายใหญ่/

ปริมาณการส่งออกทั้งหมด(%)	 64.99%	 61.54%	 63.86%	 64.85%	 60.45%

ORDEM E PROGRESSO

ที่มา F.O.Licth’s International Sugar and Sweetener Report 30.10.2014

หมายเหตุ	 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 
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ตารางแสดงปรมิาณการน�ำเข้าน�ำ้ตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลติ 2553/54 ถงึปีการผลติ 2557/58
 

ที่มา F.O.Licth’s International Sugar and Sweetener Report 30.10.2014
หมายเหตุ	 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 

	 	 (ค)	 การส่งออกน�้ำตาลทรายของประเทศไทย
	 	 	 ประเทศไทยเป็นประเทศผู้ส่งออกน�้ำตาลทรายรายใหญ่อันดับที่ 2 ของโลกรองจากประเทศบราซิล โดยมีกลุ่มลูกค้า
เป้าหมายในทวีปเอเชียซ่ึงเป็นพื้นที่ที่ประเทศไทยมีความได้เปรียบกว่าประเทศผู้ส่งออกน�้ำตาลทรายรายใหญ่อื่นๆ เนื่องจาก
ประเทศไทยอยูใ่กล้ประเทศคูค้่า ท�ำให้มค่ีาใช้จ่ายในการขนส่งต้นทางจนถงึผูบ้รโิภคต�ำ่กว่า ตารางต่อไปนีแ้สดงประเทศคูค้่าทีส่�ำคญั
ที่น�ำเข้าน�้ำตาลทรายจากประเทศไทยในช่วงปีการผลิต 2553/54 ถึง 2557/58 

	 	 ปริมาณการนำ�เข้าของนํ้าตาลทรายจากประเทศไทย (ล้านตัน)1

	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 อินโดนีเซีย	  1.286 	  1.385 	  1.852 	  1.781 	  1.685

	 ญี่ปุ่น	 0.542 	  1.058 	  0.820 	  0.754 	  0.710 

	 มาเลเซีย	  0.146 	  0.269 	  0.423 	  0.326 	  0.662 

	 จีน	  0.020 	  0.322 	  0.964 	  0.262 	  0.519 

	 กัมพูชา	  0.379 	  0.392 	  0.562 	  0.651 	  0.508

	 เกาหลีใต้	  0.129 	  0.516 	  0.445 	  0.528 	  0.393	

ที่มา OMIC

หมายเหตุ	 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value) 

		  ปริมาณการนำ�เข้าของนํ้าตาลทรายรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 อินโดนีเซีย	 3.137	 2.800	 3.816	 3.244	 3.654

	 สหรัฐอเมริกา	 3.310	 3.357	 2.971	 3.360	 3.600	

	 จีน	 2.096	 4.292	 3.688	 4.053	 2.500

	 อาหรับ เอมิเรต	 1.776	 2.086	 2.278	 2.300	 2.300

	 มาเลเซีย	 1.717	 1.933	 1.924	 1.967	 1.915

	 แอลจีเรีย	 1.435	 1.523	 1.944	 1.917	 1.806	

รวมนำ�เข้าผู้ผลิตรายใหญ่	 13.471	 15.991	 16.621	 16.841	 15.775

สัดส่วนการนำ�เข้าของผู้นำ�เข้ารายใหญ่/

ปริมาณการนำ�เข้าทั้งหมด	 22.59%	 26.57%	 26.47%	 27.10%	 25.74%



022	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 	 (ง)	 ราคาน�้ำตาลทรายดิบตลาดนิวยอร์ค 
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Daily QSBc1 12/31/2013 - 1/15/2015 (NYC)

	 จากแผนภาพ ราคาน�ำ้ตาลทรายดบิปี 2557 เคลือ่นไหวอยูใ่นช่วง 18.50 - 13.30 เซนต์/ปอนด์ ล่าสดุเคลือ่นไหวอยูท่ีร่ะดบั 14.76 
เซนต์/ปอนด์ ซึ่งปรับตัวลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้าที่เคลื่อนไหวอยู่ในระดับ 20.00 - 16.00 เซนต์/ปอนด์ ทั้งนี้ ปัจจัยหลักที่ส่งผล
ท�ำให้ราคาน�้ำตาลปรับตัวลดลง เนื่องจากปัจจัยหลักดังนี้
	 1.	 สต็อกน�้ำตาลส่วนเกนิในประเทศผู้ผลิตรายใหญ่อย่าง ประเทศบราซลิ และประเทศไทย ทีต่้องเร่งระบายสง่ออกเพือ่เตรียม
ความพร้อมส�ำหรับฤดูกาลผลิตใหม่
	 2.	 ค่าเงิน Real ของประเทศบราซิลที่อ่อนค่าลง 15-20% ในขณะที่ค่าเงิน USD แข็งค่าขึ้น
	 3.	 ราคาน�้ำมันดิบปรับตัวลดลง ส่งผลต่อราคาเอทานอลลดลง การน�ำอ้อยไปผลิตเป็นน�้ำตาลกลับเพิ่มสูงขึ้นกว่าที่คาดการณ์
ไว้ โดยเฉพาะในบราซิลตอนใต้

	 	 (จ)	 การเปิดตลาดน�้ำตาลทรายตามข้อตกลง AFTA, FTA, AEC
	 	 	 การเปิดตลาดภายใต้ข้อตกลงเขตการค้าเสรีอาเซียน (ASEAN Free Trade Area - AFTA) และเขตการค้าเสรี  
(Free Trade Area - FTA) เป็นเรื่องที่มีการหารือ ประสานงาน และผลักดันมาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งในช่วงเวลานี้ ยังมีความยืดหยุ่นและ
ผ่อนปรนให้กับอุตสาหกรรมที่อ่อนไหวสูงของประเทศสมาชิก ซึ่งหน่วยงานภาครัฐของไทยก็จะเจรจาต่อรองด้วยความระมัดระวัง
สูงสุดเพื่อผลประโยชน์ของผู้ประกอบการของประเทศไทยเป็นส�ำคัญ และเพื่อลดโอกาสของการเกิดผลกระทบในทางลบให้ได้มาก
ที่สุด และล่าสุดข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) เกิดขึ้นเพื่อรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ
ของประเทศสมาชิกอาเซียน โดยตั้งเป้าหมายที่จะด�ำเนินการให้ส�ำเร็จลุล่วงภายในปี พ.ศ. 2558 (ค.ศ. 2015) เพื่อสร้างให้อาเซียน
เป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน และมีการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ การลงทุน เงินทุน รวมทั้งแรงงานมีฝีมืออย่างเสรี

	 ข้อได้เปรียบของอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายของประเทศไทยภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
	 	 เนื่องจากทวีปเอเชียมีปริมาณการเติบโตทางเศรษฐกิจและประชากรท่ีมากท่ีสุดโดยเฉพาะประเทศจีนและประเทศอินเดีย 
ส่งผลให้การบริโภคน�้ำตาลทรายเพิ่มขึ้นต่อเนื่องทุกๆ ปี ในขณะท่ีปริมาณผลผลิตน�้ำตาลทรายในเอเชียไม่ได้เพิ่มข้ึนแต่อย่างใด  
ท�ำให้มีปริมาณน�้ำตาลทรายที่ไม่เพียงพอต้องน�ำเข้าจากทวีปอื่น เช่น อเมริกาใต้ เป็นต้น ท�ำให้ประเทศไทยมีความได้เปรียบใน 
การแข่งขันระหว่างผู้ส่งออกน�้ำตาลด้วยกัน 
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	 	 การจัดตั้งข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ก็ยิ่งส่งผลดีต่ออุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายของประเทศไทย  
เนื่องจากประเทศไทยเป็นผู้ผลิตและส่งออกน�้ำตาลทรายเพียงรายเดียวในอาเซียน ที่เหลือเป็นประเทศผู้น�ำเข้าน�้ำตาลทั้งหมด 
ประโยชน์ที่เกิดขึ้นได้แก่
	 	 1.	 ประเทศไทยสามารถขยายการส่งออกน�ำ้ตาลไปยงัประเทศในกลุม่อาเซยีน เนือ่งจากอปุสรรคทางการค้าทัง้ทีเ่ป็นภาษี
และมิใช่ภาษีจะลดลงหรือหมดไป และกฎระเบียบต่างๆ จะมีการปรับประสานเพื่อให้สอดคล้องและเอื้อประโยชน์ในกลุ่มสมาชิก
มากขึ้น
	 	 2. 	 ผู้ประกอบการโรงงานน�้ำตาลในประเทศไทยมีเทคนิคการปลูกอ้อยและเทคโนโลยีในการผลิตน�้ำตาลสูง ท�ำให้
ประเทศไทยมีความได้เปรียบในเรื่องต้นทุนการผลิตน�้ำตาลทราย
	 	 3. 	 การรวมตัวเป็นตลาดเดียว จะยิ่งช่วยดึงดูดการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศเข้ามาในอาเซียน รวมทั้งประเทศไทย
มากขึ้น

	 2)	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายในประเทศ
	 	 อตุสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลทรายของประเทศไทยอยูภ่ายใต้พระราชบญัญตัอ้ิอยและน�ำ้ตาลทราย พ.ศ.2527 ซ่ึงก�ำหนด
ให้คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย ควบคุมปริมาณน�้ำตาลทรายให้มีปริมาณเพียงพอกับปริมาณความต้องการภายในประเทศ 
โดยทกุปี คณะกรรมการอ้อยและน�ำ้ตาลทราย จะประมาณการบรโิภคน�ำ้ตาลทรายภายในประเทศและก�ำหนดเป็นโควตาและกระจาย
โควตาตามสัดส่วนปริมาณน�้ำตาลที่ผลิตได้ให้แก่โรงงานน�้ำตาลตลอดทั้งปีตามปริมาณน�้ำตาลที่แต่ละโรงงานผลิต อีกทั้งราคา
จ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายภายในประเทศถูกควบคุมภายใต้ พ.ร.บ.ว่าด้วยสินค้าและบริการปี พ.ศ. 2542 โดยกระทรวงพาณิชย ์
เป็นผู้ประกาศราคาจ�ำหน่ายน�้ำตาลภายในประเทศ 

	 ประเทศไทยมีโรงงานน�้ำตาลจ�ำนวน 50 โรงงาน มีก�ำลังหีบอ้อยรวม 100 - 110 ล้านตัน/ปี ผลิตน�้ำตาลทรายรวมได้ 10 - 11  
ล้านตันต่อปี มีระยะเวลาหีบอ้อย 4 - 5 เดือนต่อปี เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนพฤศจิกายนจนถึงประมาณเดือนเมษายนของทุกปี จ�ำนวน
โรงงานน�ำ้ตาลจะถกูควบคมุโดยราชการ การขยายหรอืย้ายฐานการผลติจะต้องได้รบัการอนญุาตจากกระทรวงอตุสาหกรรมเสยีก่อน 
โดยสามารถแบ่งเป็นกลุ่มบริษัทต่างๆ ได้ดังต่อไปนี้

	 กลุ่ม	 จำ�นวนโรงงานในกลุ่ม	 ผลผลิตนํ้าตาลทราย(ตัน)	 ส่วนแบ่งตลาด(ร้อยละ)     

กลุ่มโรงงานนํ้าตาลมิตรผล	 6 โรงงาน	 2,287,736.00	 20.26

กลุ่มโรงงานนํ้าตาลไทยรุ่งเรือง	 7 โรงงาน 	 1,747,693.00	 15.47

กลุ่มโรงงานนํ้าตาลไทยเอกลักษณ์	 3 โรงงาน	 1,055,148.00	 9.34

กลุ่มโรงงานนํ้าตาลขอนแก่น	 5 โรงงาน	 900,665.00	 7.97

กลุ่มวังขนาย	 	 4 โรงงาน	 700,237.00	 6.20

กลุ่มนํ้าตาลโคราช	 	 2 โรงงาน	 670,602.00	 5.94

กลุ่มนํ้าตาลเอราวัณ	 	 2 โรงงาน	 540,013.00	 4.78

กลุ่มนํ้าตาลบ้านโป่ง	 	 2 โรงงาน	 460,204.00	 4.08

กลุ่มนํ้าตาลชลบุรี	 	 3 โรงงาน	 372,971.00	 3.30

กลุ่มนํ้าตาลกุมภวาปี	 	 2 โรงงาน	 368,068.00	 3.26

กลุ่มนํ้าตาลกาญจนบุรี	 	 2 โรงงาน	 275,852.00	 2.44

บริษัท นํ้าตาลครบุรี จำ�กัด (มหาชน)	 1 โรงงาน	 270,027.00	 2.40

อื่นๆ		  11 โรงงาน	 1,644,618.00	 14.56

รวม		  50 โรงงาน	 11,293,834.00	 100

ที่มา �รายงานการผลิตน�้ำตาลทรายของโรงงานน�้ำตาลทั่วประเทศ ประจ�ำปีการผลิต 2556/57 ฉบับปิดหีบ โดยส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและ 

น�้ำตาลทราย
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	 ราคาน�้ำตาลทรายภายในประเทศ
	 กระทรวงพาณิชย์จะเป็นผู้ก�ำหนดราคาและหลักเกณฑ์เงื่อนไขในการจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายทุกๆ ปี ได้ก�ำหนดให้ผู้ผลิตหรือ 
ผู้จ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายจ�ำหน่ายไม่สูงกว่าราคาต่อไปนี้

ราคาจำ�หน่ายส่ง (ราคารวมกระสอบ) ส่งมอบ ณ โรงงาน	  	  

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ	์ 21.40	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 20.33	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 20.33	 บาทต่อกิโลกรัม

ราคาจำ�หน่ายส่ง (ราคารวมกระสอบ) ส่งมอบ ณ สถานที่จำ�หน่ายของผู้จำ�หน่ายส่ง	  

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ	์ 22.095	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 21.025	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 20.760	 บาทต่อกิโลกรัม

ราคาจำ�หน่ายปลีก ในเขตท้องที่กรุงเทพมหานคร นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการและสมุทรสาคร

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ	์ 22.85	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 21.85	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 21.35	 บาทต่อกิโลกรัม

หมายเหตุ 	 1)	 น�ำ้ตาลทรายกระสอบละ 50 กโิลกรมั ในกรณีราคาจ�ำหน่ายปลกีชนดิบรรจุ 1 กโิลกรมั จะบวกค่าแรงงานและวสัดอุกี 0.75 บาทต่อกโิลกรมั
	 2)	 น�้ำตาลทรายเกรด 1 และ 2 หมายถึง น�้ำตาลทรายขาว ขณะที่น�้ำตาลทรายเกรด 3 หมายถึง น�้ำตาลทรายสีร�ำ
	 3)	 ราคาในตารางรวมผลต่างรายได้น�ำส่งกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย ที่โรงงานน�้ำตาลต้องน�ำส่งกอน. ในอัตรา 5 บาทต่อกิโลกรัม

2. 	 ระบบการจัดสรรโควตา 

	 คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย (กอน.) เป็นหน่วยงานตามพ.ร.บ.อ้อยและน�้ำตาลทราย จัดสรรการผลิตและการจ�ำหน่าย
น�้ำตาลทรายของผู้ผลิตแต่ละโรงงานในประเทศไทย โดยก�ำหนดจากปริมาณที่โรงงานน�้ำตาลสามารถผลิตได้ เพื่อน�ำมาจัดสรรเป็น 
3 โควตา ได้แก่ โควตา ก. โควตา ข. และ โควตา ค.

	 โควตา ก. เป็นโควตาที่มีการจัดสรรไว้เพื่อการบริโภคภายในประเทศ โดย กอน.จะท�ำการประเมินความต้องการบริโภคน�้ำตาล
ทรายจากการเจริญเติบโตทางประชากรและเศรษฐกิจในแต่ละปี

	 โควตา ข. เป็นโควตาน�้ำตาลทรายดิบจ�ำนวน 800,000 ตัน ที่กอน. ก�ำหนดให้โรงงานน�้ำตาลทรายส่งมอบให้บริษัท อ้อยและ
น�้ำตาลไทย จ�ำกัด (อนท.) ส่งออกจ�ำนวน 400,000 ตัน และอีก 400,000 ตัน ก�ำหนดให้โรงงานส่งออกเอง

	 โควตา ค. เป็นปริมาณน�้ำตาลทรายที่เหลือจากโควตา ก. และ ข. ของแต่ละโรงงานที่สามารถส่งออกได้เอง โดยโรงงานน�้ำตาล
ต้องส่งออกน�้ำตาลทรายผ่านบริษัทส่งออกที่ได้รับอนุญาต ตามระเบียบคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายว่าด้วยหลักเกณฑ์  
วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการอนุญาตให้ส่งออกน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2550
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ตารางต่อไปนี้แสดงปริมาณน�้ำตาลโควตา ก. โควตา ข. และโควตา ค. ในช่วง 5 ฤดูการผลิตที่ผ่านมาของประเภท
อตุสาหกรรมและของบรษิทั ตามประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�ำ้ตาลทราย เรือ่ง ก�ำหนดชนดิน�ำ้ตาลทรายท่ีให้โรงงาน
น�้ำตาลผลิตในฤดูการผลิต

	 	 ฤดูการผลิต 	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต
		  2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57
		  ตัน	 ตัน	 ตัน	 ตัน	 ตัน

โควตา ก.

ทั่วประเทศ	 2,200,000	 2,300,000	 2,300,000	 2,610,000	 2,400,000		

บมจ.น�้ำตาลครบุรี	 63,590	 77,832	 59,087	 66,841	 57,752

โควตา ข.

ทั่วประเทศ	 800,000	 800,000	 800,000	 800,000	 800,000 

บมจ.น�้ำตาลครบุรี	 21,388	 22,674	 24,398	 19,030	 22,726

โควตา ค.

ทั่วประเทศ	 3,922,976	 6,363,009	 7,151,217	 6,614,147	 8,132,906

บมจ.น้ำ�ตาลครบุรี	 116,696	 200,030	 179,870	 170,841	 189,549

ที่มา ประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 	 เมื่อแต่ละโรงงานน�้ำตาลได้รับการจัดสรรน�้ำตาลทรายตามโควตา ก. แล้ว โรงงานน�้ำตาลจะต้องทยอยขายน�้ำตาลทราย
โควตา ก. ทุกสัปดาห์ในปริมาณเท่ากับยอดที่ได้รับการจัดสรรหารด้วย 52 สัปดาห์ 
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3.	 การจัดสรรผลประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้ำตาล 

	 การจดัสรรผลประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�ำ้ตาลตามระบบ 70 : 30 ผลประโยชน์ของระบบร้อยละ 70 จะถกูจดัสรร
ให้ชาวไร่ และผลประโยชน์ของระบบร้อยละ 30 จะถูกจัดสรรให้กับโรงงานน�้ำตาล

	 หลังจากสิ้นฤดูการผลิต และอนท. ก�ำหนดราคาโควตา  ข. เสร็จสิ้นแล้ว คณะกรรมการบริหารจะค�ำนวณค่าอ้อยขั้นสุดท้าย 
จากรายได้สุทธิของระบบที่เกิดขึ้นจริงในปีการผลิตนั้น

ตารางต่อไปนี้แสดงราคาอ้อยขั้นต้นและราคาอ้อยขั้นสุดท้ายตั้งแต่ปีการผลิต 2549/2550 ถึง 2556/2557

	 ปีการผลิต	 2549/50	 2550/51	 2551/52	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57

		  บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน

ราคาอ้อยขั้นต้น	 800.00	 600.00	 830.00	 965.00	 945.00	 1,000.00	 950.00	 900.00

ราคาอ้อยขั้นสุดท้าย (เขต 9)	 687.07	 667.07	 917.42	 999.94	 1,077.62	 1,072.01	 1,011.22	 952.24

ที่มา ประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย
หมายเหตุ	 เขต 9 ประกอบด้วยโรงงานน�้ำตาลจ�ำนวน 19 โรงงาน ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมทั้งโรงงานน�้ำตาลครบุรี
	 ราคาอ้อยขั้นต้นปีการผลิต 2557/58 อยู่ที่ 900 บาท/ตัน

4.	 การตลาดและการขาย

	 จากวสิยัทศัน์ของกลุม่บรษิทั ฝ่ายขายและการตลาดได้น�ำมาพฒันาเป็นกลยทุธ์เพือ่ตอบสนองวสัิยทัศน์น้ัน ซึง่คือการขยายตลาด
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ หมายถึงการขยายไปสู่กลุ่มผู้ผลิตรายย่อยและกลุ่มผู้บริโภคให้มากขึ้น ดังนั้นการสร้างการรับรู้หรือการท�ำให้ 
KBS เป็นที่รู้จักจึงเป็นสิ่งส�ำคัญมาก โดยเฉพาะอย่างย่ิงการขยายธุรกิจของเราเข้าสู่ตลาดผู้บริโภค จึงเป็นที่มาของกลยุทธ์สร้าง 
แบรนด์เคบีเอส (KBS) ทั้งตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศ 

การจัดแบ่งสัดส่วนการขายน�้ำตาล 56/57

น�้ำตาลเพื่อส่งออก

75%
น�้ำตาลขายในประเทศ

25%
เข้าห้าง (รับจ้างผลิต)

10%
อุตสาหกรรม

10%
ตัวแทนจ�ำหน่าย

5%
เอเซีย
60%

แอฟริกา
15%

	 4.1	 การขายภายในประเทศ
	 	 กลุ่มบริษัท จ�ำหน่ายน�้ำตาลผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ลูกค้าอุตสาหกรรม ลูกค้าโมเดิร์นเทรด ผู้กระจายสินค้า  (ย่ีปั๊ว)  
และช่องทางธุรกิจ Food Service มีรายละเอียดดังนี้
	 	 (ก)	 ลูกค้าอุตสาหกรรม 
	 	 	 บริษัทขายน�้ำตาลทรายขาว และน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ให้กับลูกค้าอุตสาหกรรมเพื่อน�ำไปใช้เป็นวัตถุดิบของ
ผลติภณัฑ์อาหารและเครือ่งดืม่ต่างๆ โดยปกตบิรษิทัจะท�ำสญัญาซือ้ขายน�ำ้ตาลเป็นรายปีเพือ่ก�ำหนดปรมิาณและราคาขายทีแ่น่นอน
กับลูกค้ากลุ่มนี้ ลูกค้าของบริษัทในกลุ่มนี้ ได้แก่ บริษัท คาราบาวตะวันแดง จ�ำกัด บริษัท ยูนิ-เพรสซิเดนท์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  
บริษัท โคคา  โคล่า  (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท ไทยแอ็ดว้านซ์ฟูด (2001) จ�ำกัด (ผู้ผลิตนมเปรี้ยวพร้อมด่ืมตราบีทาเก้น)  
บริษัท เอฟแอนด์เอ็น ยูไนเต็ด จ�ำกัด (F&N) บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ คาลพิส เบเวอเรจ (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท ยูโรเปี้ยนฟูด จ�ำกัด (มหาชน) 
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	 	 	 กลยุทธ์ที่บริษัทใช้ในการรักษาฐานลูกค้ากลุ่มนี้ คือ การให้ความส�ำคัญต่อการควบคุมคุณภาพของสินค้า  การส่ง 
สินค้าตรงตามเวลาที่ก�ำหนด และการใส่ใจในข้อก�ำหนดของลูกค้า  เช่น การออกแบบบรรจุภัณฑ์เพื่อลดต้นทุนในการขนส่ง 
และการจัดเก็บสินค้าของลูกค้า

	 	 (ข)	 ลูกค้าโมเดิร์นเทรด
	 	 	 บริษัทขายน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ และน�้ำตาลทรายสีร�ำบรรจุบรรจุภัณฑ์ตามขนาดและพิมพ์ชื่อยี่ห้อของลูกค้า 
ตามที่ลูกค้าก�ำหนด (บริษัทเป็น Original Equipment Manufacturer หรือ OEM) และในช่องทางขายเดียวกันนี้เอง บริษัท  
ได้ผลักดันสินค้าภายใต้ตราสินค้า  เคบีเอส ประกอบไปด้วย น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ KBS First ที่ผลิตจากอ้อยคุณภาพดี  
ด้วยกระบวนการผลิตตามมาตรฐานอุตสาหกรรม ผ่านกระบวนการท�ำให้บริสุทธิ์ด้วยวิธีการกรองและตกผลึกจนได้น�้ำตาลที่ม ี
ความใสสะอาดทุกเกล็ด น�้ำตาลทรายธรรมชาติ KBS Brown ที่มีกลิ่นหอมจากอ้อยธรรมชาติ หวาน กลมกล่อม สะอาด ปลอดภัย 
และ KBS 2X Double Sweet น�้ำตาลนวัตกรรมล่าสุดที่มีคุณสมบัติให้ความหวานเป็น 2 เท่า จากส่วนผสมของซูคราโลส ซึ่งเป็น
น�้ำตาลสกัดเข้มข้นจากอ้อยธรรมชาติ 100%

	 	 	 โดยปกต ิบรษิทัจะท�ำสญัญาซือ้ขายน�ำ้ตาลกบัลกูค้ากลุม่นีเ้ป็นรายปีเพือ่ก�ำหนดปรมิาณขายและราคาขายทีแ่น่นอน
เช่นเดียวกับลูกค้าอุตสาหกรรม ลูกค้าของบริษัทในกลุ ่มนี้ ได้แก่ เทสโก้โลตัส บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ แม็คโคร ตั้งฮั่วเส็ง  
และซีเจ เอ็กซ์เพรส	

	 	 (ค)	 ผู้กระจายสินค้า (ยี่ปั๊ว)
	 	 	 กลุ่มบริษัท ขายน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ และน�้ำตาลทรายสีร�ำให้ผู้กระจายสินค้า  (ยี่ปั๊ว) เพื่อน�ำไปกระจายต่อให้ 
ร้านค้ารายย่อย และผู้ประกอบการ SME ต่อไป  

	 	 (ง) 	 ช่องทางธุรกิจ Food Service (Hotel/Restaurant/Catering)
	 	 	 บรษิทัฯ วางแผนทีจ่ะขยายตลาด ภายใต้ตราสนิค้า KBS ผ่านช่องทางใหม่ เพือ่ตอบสนองความต้องการของผูบ้รโิภค
ที่หลากหลายอย่างร้านอาหาร โรงแรม หรือผู้แทนจัดการเรื่องอาหารและเครื่องดื่ม

	 4.2	 การขายต่างประเทศ
	 	 (ก)	 การขายน�้ำตาลทรายโควตา ข.
	 	 	 โควตา ข. ถูกแบ่งเป็น 2 ส่วนเท่าๆ กัน ส่วนแรกโรงงานจะส่งให้ อนท. เป็นผู้ขาย ส่วนท่ีสองบริษัทจะน�ำกลับมา 
ขายเองโดยจะขายเช่นเดียวกับการขายน�้ำตาลโควตา ค.

	 	 (ข) 	 การขายน�้ำตาลทรายโควตา ค.
	 	 	 ตามพ.ร.บ. อ้อยและน�้ำตาลทราย โรงงานน�้ำตาลจะสามารถส่งออกน�้ำตาลทรายผ่านทางตัวแทนส่งออกซึ่งได้รับ
อนุญาตจาก กอน. เท่านั้น ปัจจุบันมีบริษัทผู้ส่งออกที่ได้รับอนุญาตจาก กอน. จ�ำนวน 7 บริษัท โดยบริษัทได้ร่วมกับโรงงานน�้ำตาล
อืน่อกี 16 บรษิทั จดัตัง้บรษิทั ค้าผลผลติน�ำ้ตาล จ�ำกดั เพือ่เป็นตัวแทนส่งออกน�ำ้ตาลของกลุ่มบรษิทัผู้จดัต้ัง บรษิทัเป็นผู้ตดิต่อเจรจา 
การขายกับลูกค้าในต่างประเทศ โดยตรง บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เป็นผู้ด�ำเนินการส่งสินค้าท่ีท่าเรือ จัดการเกี่ยวกับ 
เอกสารส่งออกและด�ำเนินพิธีการศุลกากร รวมถึงด�ำเนินการเก็บเงินจากลูกค้าของบริษัท 
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	 	 	 บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เป็นผู้เข้าท�ำสัญญาสินเชื่อเพื่อการส่งออกกับธนาคารพาณิชย์ให้แก่บริษัทฯ  
ในนามของ บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เพื่อรับการสนับสนุนทางการเงิน

	 	 	 บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด จะโอนเงินท่ีได้รับตามวงเงินสินเชื่อเพื่อการส่งออกจากธนาคารพาณิชย์ให้บริษัท  
โดยบริษัทออกตั๋วสัญญาใช้เงินให้แก่ บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เพื่อเป็นหลักฐานการรับเงิน อัตราดอกเบี้ยที่บริษัทจ่ายให้ 
บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด ตามตั๋วสัญญาใช้เงิน เป็นอัตราเดียวกับอัตราดอกเบี้ยที่ บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด จ่ายให้กับ
ธนาคารพาณิชย์ 

	 	 	 สญัญาขายน�ำ้ตาลทรายทีบ่รษิทัตกลงกบัลกูค้าจะมอียู ่2 ประเภท คอื สญัญาระยะสัน้ และสญัญาระยะยาว ส�ำหรบั
สัญญาระยะสั้น บริษัทจะท�ำสัญญาชนิดที่ระบุทั้งปริมาณและราคาที่จะซื้อขาย รอเพียงการส่งมอบเท่านั้น ส่วนสัญญาระยะยาว 
ปกติจะท�ำข้อตกลงล่วงหน้าประมาณ 6 - 12 เดือน บริษัทจะท�ำสัญญาที่ระบุเพียงปริมาณที่จะส่งมอบเท่านั้น ส่วนราคาจะให้อ้างอิง
ราคาน�้ำตาล NY#11 ในอนาคต เพื่อไม่ให้บริษัทฯ รับความเสี่ยงมากเกินไป

	 	 	 ลูกค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบริษัทผู้ค้าน�้ำตาลระหว่างประเทศขนาดใหญ่ซึ่งมีฐานะการเงินท่ีดี เช่น Bunge,  
Cargill, และ Louis Dreyfus เป็นต้น ที่ผ่านมาบริษัทจึงไม่เคยประสบปัญหาเรื่องหนี้เสีย อย่างไรก็ดีบริษัทด�ำเนินนโยบายการ 
ให้เครดิตแก่ลูกค้าอย่างระมัดระวัง โดยบริษัทท�ำการตรวจสอบฐานะทางการเงินของลูกค้าอย่างสม�่ำเสมอ บริษัทส่งออกผลิตภัณฑ์
น�้ำตาลให้แก่ลูกค้ากว่า 20 ประเทศทั่วโลก โดยมีกลุ่มลูกค้าหลัก คือ ประเทศอินโดนีเซีย และกลุ่มประเทศในตะวันออกกลาง

5.	 การจัดหาวัตถุดิบ 

	 1)	 ภาพรวมการปลูกอ้อยในประเทศไทย
	 	 อ้อยเป็นวัตถุดิบหลักส�ำหรับการผลิตน�้ำตาลทราย ประเทศไทยมีพื้นที่ปลูกอ้อยประมาณ 10.1 ล้านไร่ และมีผลผลิตอ้อย
ที่น�ำเข้าสู่กระบวนการผลิตน�้ำตาลทรายจ�ำนวน 103.7 ล้านตัน ในปีการผลิต 2556/57 เนื่องจากการขยายพื้นที่ปลูกอ้อยให้มากขึ้น
มีข้อจ�ำกัดหลายอย่าง เช่น ราคาที่ดินที่สูงขึ้น และการห้ามรุกล�้ำพื้นที่ป่า เป็นต้น ปริมาณผลผลิตอ้อยในแต่ละปีจึงขึ้นอยู่กับปริมาณ
น�้ำฝน สภาวะภูมิอากาศ เป็นหลัก นอกจากนี้ ระดับราคาน�้ำตาลเปรียบเทียบกับราคาพืชเศรษฐกิจอื่น (โดยเฉพาะมันส�ำปะหลัง)  
ก็มีผลต่อปริมาณผลผลิตอ้อยด้วย กล่าวคือ ในปีที่ระดับราคาอ้อยสูงขึ้นเปรียบเทียบกับราคามันสัมปะหลังหรือพืชเศรษฐกิจอื่น 
เกษตรกรบางส่วนจะเปลี่ยนจากการปลูกมันสัมปะหลังหรือพืชเศรษฐกิจอื่นมาปลูกอ้อยแทน ท�ำให้ปริมาณผลผลิตอ้อยในปีนั้น 
สูงขึ้นด้วย

ตารางแสดงจ�ำนวนอ้อยที่น�ำเข้าสู่กระบวนการผลิตน�้ำตาลตั้งแต่ ปีการผลิต 2552/53 ถึงปีการผลิต 2556/57	

	 ปีการผลิต	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57

พื้นที่เพาะปลูกอ้อย (ล้านไร่)	 7.1	 8.1	 9.3	 9.5	 10.1

ปริมาณอ้อยรวม (ล้านตัน)	 68.5	 95.4	 98.0	 100	 103.7

ที่มา ฝ่ายสารสนเทศ ส�ำนักงานอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 2)	 การแข่งขันในการจัดหาวัตถุดิบระหว่างโรงงานน�้ำตาล
	 	 โดยทั่วไป โรงงานน�้ำตาลแต่ละโรงจะจัดหาอ้อยในเขตพื้นท่ีใกล้ท่ีต้ังโรงงาน เพื่อประหยัดค่าใช้จ่ายในการขนส่ง อย่างไร
กต็าม เนือ่งจากอตุสาหกรรมน�ำ้ตาลทรายเป็นอตุสาหกรรมทีม่ต้ีนทนุคงที ่(Fixed costs) ค่อนข้างสงู โรงงานน�ำ้ตาลในแต่ละโรงงาน
จงึพยายามทีจ่ะจดัซือ้อ้อยเพือ่ใช้ในการผลติให้มากทีส่ดุเพือ่ลดต้นทนุต่อหน่วยลง ในปีทีป่รมิาณอ้อยลดลงเนือ่งจากสภาวะอากาศ
แห้งแล้ง จะเกิดปัญหาการแข่งขันสูงในการซ้ืออ้อยระหว่างโรงงานน�้ำตาลท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีใกล้เคียง และมีผลท�ำให้โรงงานน�้ำตาล 
มีต้นทุนค่าขนส่งอ้อยสูงขึ้น



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 029

	 	 บริษัทผู้ผลิตน�้ำตาลทรายที่มีโรงงานตั้งอยู่ในเขตอีสานตอนล่างเช่นเดียวกันกับบริษัท มีจ�ำนวน 4 บริษัท ได้แก่ บริษัท  
น�้ำตาลสุรินทร์ จ�ำกัด บริษัท อุตสาหกรรมโคราช จ�ำกัด บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด และบริษัท อุตสาหกรรมอ่างเวียน จ�ำกัด	

ตารางแสดงปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศและปริมาณอ้อยเข้าหีบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือในช่วง 5 ฤดูการผลิต 
ที่ผ่านมา

	 ปีการผลิต	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 % การเติบโต

ปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศ (ล้านตัน)	 68.5	 95.4	 98.0	 100.14	 103.7	 10.9

ปริมาณอ้อยเข้าหีบใน

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ล้านตัน)	 23.8	 38.0	 37.1	 40.5	 44.9	 17.2

ที่มา ฝ่ายสารสนเทศ ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	
	 3)	 การจัดหาอ้อยของบริษัท
	 	 บริษัทมองว่าแผนการจัดหาอ้อยเป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์หลัก เน่ืองจากปริมาณอ้อยท่ีจัดหาได้ในแต่ละปีเป็นปัจจัยส�ำคัญ
ปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบต่อก�ำไร เพราะหากบริษัทสามารถจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตได้มาก จะท�ำให้ต้นทุนต่อหน่วยลดลง 
นอกจากนั้น บริษัทจะได้กากอ้อยที่เหลือจากกระบวนการหีบอ้อยไปเป็นเชื้อเพลิงชีวมวลในการผลิตกระแสไฟฟ้าได้อย่างเพียงพอ 
และสามารถท�ำก�ำไรได้เพิ่มเติมจากการขายกระแสไฟฟ้าให้แก่ กฟภ. และ กฟผ. ในทางกลับกันหากบริษัทจัดหาอ้อยน�ำเข้า 
สู่กระบวนการผลิตได้น้อย จะท�ำให้ต้นทุนต่อหน่วยของน�้ำตาลเพิ่มข้ึน และปริมาณกากอ้อยท่ีเหลือจากกระบวนการหีบอ้อยก็จะ 
ลดลงด้วย หากกากอ้อยไม่เพียงพอต่อการผลิตกระแสไฟฟ้าที่บริษัทต้องการใช้ในโรงงาน บริษัทก็จะต้องซื้อกากอ้อยเพิ่มเติม 
จากที่อื่นซึ่งมีราคาสูงและจะส่งผลให้ก�ำไรโดยรวมของบริษัทลดลง

	 	 บริษัทไม่มีพื้นที่เพาะปลูกอ้อยเป็นของตนเอง จึงจ�ำเป็นต้องจัดหาอ้อยโดยการส่งเสริมให้เกษตรกรเปล่ียนการปลูกพืชอื่น
มาปลกูอ้อย โดยบรษิทัเชือ่ว่าการให้บรกิารทีด่แีละความสมัพนัธ์ทีด่กีบัชาวไร่เป็นปัจจยัส�ำคญัในการจดัหาวตัถดุบิ จงึให้ความส�ำคญั
กับการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อย ผ่านทางการให้เงินสนับสนุนและการสร้างความสัมพันธ์โดยนักวิชาการเกษตร ท�ำให้มี
จ�ำนวนชาวไร่หันมาปลูกอ้อยเพื่อขายให้กับบริษัทเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ

ตารางต่อไปนีแ้สดงปรมิาณผลผลติอ้อยของบรษิทัเทยีบกบัทัง้ประเทศ ตัง้แต่ปีการผลติ 2552/53 ถงึปีการผลติ 2556/2557

	 ปีการผลิต	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57

ปริมาณอ้อยทั้งประเทศ (ตันอ้อย)	 68,450,588	 95,358,928	 97,979,690	 100,002,514	 103,665,750

ปริมาณอ้อยที่เข้าหีบของบริษัท (ตันอ้อย)	 2,012,398	 2,885,524	 2,547,348	 2,543,137	 2,509,773

สัดส่วนปริมาณอ้อยที่เข้าหีบของบริษัท 	 2.93	 3.02	 2.60	 2.54	 2.42

ต่อปริมาณอ้อยทั้งประเทศ (ร้อยละ)	

ที่มา ศูนย์บริหารการผลิต ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย และ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)
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	 4)	 การบริหารความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่อ้อย
	 	 บริษัทมองว่าชาวไร่เป็นพันธมิตรทางการค้าที่ส�ำคัญ จึงมุ่งเน้นการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อยแบบองค์รวม โดยมี
วัตถุประสงค์หลัก คือ ประโยชน์ร่วมของบริษัทและชาวไร่อ้อยในระยะยาวบริษัทท�ำงานร่วมกับชาวไร่อย่างใกล้ชิดเป็นเวลาหลายปี 
ต้ังแต่ขัน้ตอนการวางแผนการปลกูจนถงึขัน้ตอนการตดัและส่งมอบอ้อย ท�ำให้บรษิทัมคีวามเข้าใจในปัญหาต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ของชาวไร่
อ้อยในทุกๆ ระยะของการปลูกอ้อยตั้งแต่เริ่มเตรียมดิน การปลูกอ้อย การบ�ำรุงอ้อย และการชลประทาน ตลอดจนการเก็บเกี่ยวและ
ขนส่งอ้อย ซึ่งต้องด�ำเนินการให้ครบวงจร

	 	 (ก)	 การสนับสนุนเงินส่งเสริม (การปล่อยเงินเกี๊ยว)
	 	 	 วธิกีารหลกัทีโ่รงงานน�ำ้ตาลใช้ในการจดัหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตและสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัชาวไร่ คือการให้
เงนิล่วงหน้าหรอืปัจจยัอืน่ทีจ่�ำเป็นแก่ชาวไร่อ้อยเพือ่สนบัสนุนการปลูกอ้อยท่ีจะน�ำมาขายให้แก่โรงงานในปีการผลิตถดัไป หรอื “การ
ปล่อยเงินเกี๊ยว” ซึ่งเป็นเสมือนกับการจองอ้อยส�ำหรับเข้าหีบในโรงงาน ภายหลังจากที่อ้อยโตขึ้นพร้อมตัดจะเป็นช่วงเวลาเดียวกับที่
โรงงานน�้ำตาลเริ่มเปิดหีบอ้อย เกษตรกรชาวไร่อ้อยจะตัดอ้อยส่งให้กับโรงงาน และโรงงานจะหักเงินสนับสนุนที่เคยให้ล่วงหน้าไว้ 
ออกจากค่าอ้อยที่น�ำมาส่งบริษัทวางแผนการจัดหาอ้อยล่วงหน้าก่อนเปิดฤดูการผลิตประมาณ 1 ปี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทจะมีอ้อย
เพียงพอต่อการผลิต โดยบริษัทจะเข้าท�ำสัญญาซ้ือขายอ้อยล่วงหน้ากับชาวไร่โดยตรงรวมถึงท�ำสัญญาเงินเกี๊ยวในกรณีท่ีชาวไร่
ต้องการรบัความช่วยเหลอืเพือ่การเพาะปลกูจากบรษิทัทีผ่่านมาชาวไร่ร้อยละ 80 เป็นกลุม่ทีร่บัเงนิเกีย๊วจากบรษิทัโดยครอบคลมุถงึ
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดขึ้นระหว่างเพาะปลูกตั้งแต่ ขั้นตอนการเตรียมดิน พันธุ์อ้อย การลงทุนระบบน�้ำ ปุ๋ย และค่าใช้จ่ายในการตัด
อ้อย 

	 	 	 บรษิทัพจิารณาวงเงนิเกีย๊วทีจ่ะให้แก่ชาวไร่แต่ละรายจาก ประวตักิารส่งอ้อยในอดตี คณุภาพอ้อย และความสามารถ
ในการช�ำระหนี้ เพื่อลดความเสี่ยงในเร่ืองหนี้สูญของบริษัทนอกจากนี้ยังให้ชาวไร่บางรายน�ำทรัพย์สินมาเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน 
ส�ำหรบัวงเงนิเกีย๊วของชาวไร่อ้อยรายใหญ่ทีม่วีงเงนิสงูเกนิอ�ำนาจอนมุตัขิองคณะกรรมการบรหิารเงนิส่งเสรมิ จะต้องได้รบัการอนมุตัิ
จาก กรรมการผู้จัดการ คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการบริษัทตามแต่กรณี

	 	 	 นอกจากระบบการอนุมัติเงินสนับสนุนที่บริษัทได้จัดท�ำอย่างเป็นขั้นตอนแล้ว บริษัทยังได้น�ำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
พิจารณาวงเงินส่งเสริมด้วย เช่น การใช้ระบบ GIS (Geographic Information System) มาช่วยในการลดปัญหาการอ้างสิทธิความ
เป็นเจ้าของไร่อ้อย อีกทั้งยังช่วยค�ำนวณปริมาณพื้นที่เพาะปลูกและความเหมาะสมในการปลูกอ้อยของชาวไร่ ส�ำหรับการวางแผน
การจัดหาอ้อย 

	 	 	 บริษัทติดตามผลผลิตของชาวไร่อย่างต่อเนื่องตลอดฤดูกาลเพาะปลูกจนกระท่ังชาวไร่น�ำอ้อยมาส่งเพื่อหักเงินเกี๊ยว
ที่จ่ายล่วงหน้าไปแล้ว

	 	 	 ในกรณีที่ชาวไร่ยังมียอดเงินเกี๊ยวค้างอยู่หลังจากช่วงปิดหีบ ซึ่งเป็นช่วงเวลาที่การส่งอ้อยในฤดูการผลิตนั้นๆ สิ้นสุด 
บรษิทัจะตดิตามชาวไร่กลุม่ดงักล่าวเป็นพเิศษ โดยจะวเิคราะห์สาเหตขุองยอดค้างช�ำระ ความต่อเนือ่งของการปลกูอ้อย เพือ่ประเมนิ
ศกัยภาพในการน�ำอ้อยมาช�ำระหนีใ้นฤดกูารผลติถดัไป โดยท�ำการวเิคราะห์เป็นรายบคุคล หากบรษิทัประเมนิแล้วว่าโอกาสท่ีชาวไร่
ที่จะน�ำอ้อยมาช�ำระหนี้ได้ในอนาคตมีความเป็นไปได้ต�่ำ บริษัทจะส่งเรื่องให้ฝ่ายกฎหมายด�ำเนินการต่อไป

	 	 (ข)	 การให้บริการชาวไร่ในการเพาะปลูก
	 	 	 บรษิทัได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการสร้างความมัน่คงทีย่ัง่ยนืของวตัถดุบิ เนือ่งจากโรงงานมกีารขยายก�ำลงัการ
ผลิตเพิ่มขึ้นส่งผลให้เป้าหมายในการหีบอ้อยมากข้ึนตามไปด้วย เพื่อให้มีปริมาณอ้อยท่ีสามารถรองรับกับการขยายก�ำลังการผลิต
ดังกล่าว จึงมีการสนับสนุนชาวไร่ในส่วนของการขยายพื้นท่ีและการเพิ่มผลผลิตในการเพาะปลูก โดยการสร้างแรงจูงในการปรับ
เปลี่ยนพื้นที่การปลูกพืชอื่นมาเป็นอ้อย เช่นมีการช่วยเหลือค่าไถดะ, แปร, ปลูก หรือปุ๋ยขี้ไก่, การสนับสนุนโดยการผ่อนช�ำระแบบ
ปลอดดอกเบีย้ด้านพนัธุอ้์อย การบรกิารแบคโฮล การขดุบ่อบาดาล การวางระบบน�ำ้ และการตดิตัง้แท้งค์น�ำ้ตดิรถไถ การน�ำเทคโนโลยี
เข้ามาช่วยเพิม่ผลผลติและประสทิธภิาพการผลติ มกีารจดัท�ำแปลงทดลองและแปลงสาธติร่วมกบัหน่วยงานอืน่ๆทีเ่กีย่วข้อง การให้
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บรกิารด้านสถานขีนถ่ายเพือ่รองรบัชาวไร่ขนาดเลก็ท่ีไม่มรีถบรรทุกขนาดใหญ่ในการจดัส่งอ้อย ซึง่การให้บรกิารและความช่วยเหลอื
ทั้งหมดมีเป้าหมายเพื่อสร้างฐานะให้ชาวไร่มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยบริษัท มีค�ำขวัญมาโดยตลอดว่า  “เติมชีวิต เติมสุข” ซึ่งการมี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับเกษตรกรชาวไร่เป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลดความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบของบริษัท

	 	 (ค)	 การจัดตั้งส�ำนักงานเขตส่งเสริม
	 	 	 บริษัทได้จัดตั้งส�ำนักงานเขตส่งเสริมในพื้นที่ที่มีความเหมาะสมแก่การปลูกอ้อย โดยมีนักวิชาการเกษตรประจ�ำการ
เพื่อ ดูแลชาวไร่อ้อย ท�ำหน้าที่แก้ไขปัญหาให้ชาวไร่อ้อยในพื้นที่ ส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกอ้อยมากขึ้น และแนะน�ำเทคนิคการปลูก
อ้อย ให้ได้ผลิตผลดีขึ้น นักวิชาการเกษตรของบริษัทเป็นทีมงานที่มีประสบการณ์ อีกทั้งบริษัทยังปลูกฝังให้พนักงานให้มีความ
กระตือรือร้นในการบริการ นักวิชาการเกษตรทุกคนจึงสามารถรักษาความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อยได้เป็นอย่างดี 

	 	 	 บริษัทได้มีการขยายส�ำนักงานเขตส่งเสริม เพื่อให้สามารถดูแลชาวไร่ได้ใกล้ชิดและทั่วถึง รวมถึงการให้ความรู้และ
ชักจูงให้เกษตรกรในพื้นที่หันมาปลูกอ้อย เพื่อปริมาณอ้อยเข้าหีบของโรงงาน	

	 	 (ง) 	 การส่งเสริมพันธุ์อ้อย
	 	 	  บริษัทเล็งเห็นว่าการพัฒนาพันธุ์อ้อยเป็นสิ่งจ�ำเป็นในการเพิ่มขีดความสามารถในการปลูกอ้อยในระยะยาว บริษัท
จึงได้จัดท�ำโครงการวิจัยพันธุ์อ้อยเพื่อพัฒนาพันธุ์อ้อยท่ีมีความเหมาะสมกับพื้นท่ีปลูกอ้อยในเขตส่งเสริมให้เพียงพอในการขยาย
พื้นที่เพาะปลูกในแต่ละปี

	 	 (จ)	 การให้บริการเครื่องจักรกลทางการเกษตร
	 	 	 ในปัจจุบันชาวไร่อ้อยจ�ำเป็นต้องใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตรในการปลูกและตัดอ้อย เนื่องจากแรงงานในภาค
การเกษตรลดลง บริษัทจึงจัดให้ ฝ่ายจักรกลเกษตรบริการ ให้บริการเครื่องจักรกลเกษตร เช่น รถตัดอ้อย เครื่องปลูกอ้อยแก่ชาวไร่ 
เพื่อลดต้นทุนในการปลูกและตัดอ้อย และเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีแก่ชาวไร่

	 	 	 ปัจจุบันฝ่ายบริการจักรกลเกษตรและยานยนต์ ก�ำลังพัฒนารถตัดอ้อยและเครื่องปลูกอ้อย โดยมุ่งเน้นให้เครื่องจักร
มีคุณภาพที่ดีและมีราคาที่ถูกกว่าเครื่องจักรที่มีขายในท้องตลาด และมีลักษณะที่เหมาะสมกับสภาพการใช้งานในประเทศไทย
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1.	 ความเสี่ยงอันเกี่ยวกับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท

	 1.1 	 ความเสี่ยงจากการผันผวนของรายได้จากการขาย
	 	 การผลิตและจ�ำหน่ายนํ้าตาลจะมีผลกระทบจากฤดูกาลของอ้อย (Seasonal Effect) ปกติ ฤดูการตัดอ้อยในประเทศไทย 
จะเริ่มตั้งแต่ช่วงปลายเดือนพฤศจิกายนถึงต้นเดือนธันวาคม และสิ้นสุดการน�ำอ้อยเข้าหีบในกระบวนการผลิตนํ้าตาลในช่วงปลาย
เดือนมีนาคมหรือต้นเดือนเมษายน ส่วนกระบวนการผลิตนํ้าตาลทรายยังคงมีความต่อเนื่อง โรงงานนํ้าตาลจะเริ่มขายนํ้าตาลตั้งแต่
เดือนมกราคมเป็นต้นไป และจะทยอยขายไปเรื่อยๆ จนถงึสิ้นปี บริษัทพจิารณาจังหวะในการขายนํ้าตาลจากปัจจัยต่างๆ เชน่ ระดับ
สินค้าคงเหลือที่มีอยู่ การประมาณการผลผลิต และระดับราคาน้ําตาลในตลาดโลก การขายน้ําตาลของบริษัทจึงไม่สม�่ำเสมอใน 
แต่ละไตรมาส

	 1.2	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคานํ้าตาลตลาดโลก
	 	 ในการซือ้ขายนํา้ตาลในตลาดโลกนัน้  นํา้ตาลจดัได้วา่เปน็สินค้าหน่ึงท่ีมคีวามผันผวนทางด้านราคาสูงเมือ่เทียบกบัสินคา้
เกษตรอื่นๆ โดยราคานํ้าตาลในตลาดโลกจะขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง เช่น อุปสงค์ อุปทานของประเทศผู้ผลิต ผู้บริโภค ผู้ส่งออก 
และผู้นำ�เข้า  รวมถึงการเก็งกำ�ไรจากนักเก็งกำ�ไร ซ่ึงจะเก่ียวพันกับสภาพภูมิอากาศท่ีเอื้ออำ�นวยหรือเป็นอุปสรรคต่อการเพาะปลูก
ของแต่ละประเทศ นโยบายการส่งเสริม การแทรกแซง การส่งออก การนำ�เข้าของอุตสาหกรรมน้ําตาลของภาครัฐ โดยเฉพาะ 
ในกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว อีกทั้งปัจจุบันราคานํ้าตาลยังมีส่วนหน่ึงท่ีสัมพันธ์กับราคานํ้ามันเชื้อเพลิงด้วย เน่ืองจากอ้อยรวมถึง 
กากนํ้าตาล สามารถนำ�ไปผลิตเป็นแอลกอฮอล์หรือที่เรียกว่าเอทานอล สำ�หรับผสมกับน้ํามันเพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงในรถยนต์ได้ด้วย 
ปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้ราคาซื้อขายนํ้าตาลในตลาดโลกมีความผันผวนสูง 

ปัจจัยความเสี่ยง 
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	 	 ความผันผวนของราคานํ้าตาลในตลาดโลก ทำ�ให้บริษัทต้องบริหารความเส่ียงโดยใช้ตราสารทางการเงินที่เหมาะสม  
เช่น สิทธิที่จะซื้อหรือขายน้ําตาลเพื่อลดความผันผวนของกำ�ไรของบริษัทจากความเส่ียงจากการผันผวนของราคาน้ําตาลใน 
ตลาดโลกอย่างไรก็ตาม การป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการดำ�เนินงานของบริษัทรายไตรมาสได้ 
เนือ่งจากบรษิทัตอ้งบนัทกึบญัชกีำ�ไรขาดทนุจากการปอ้งกนัความเสีย่งในงบกำ�ไรขาดทนุตามมลูคา่ยตุธิรรมของตราสารทางการเงนิ
ทุกสิ้นงวดบัญชี ซึ่งอาจไม่ตรงกับงวดที่บริษัทส่งมอบสินค้านํ้าตาล 

	 	 นอกจากนี้ ในแง่ของบริษัท จากเดิมที่ผลประกอบการของบริษัทพึ่งพิงอยู่กับธุรกิจนํ้าตาลและกากนํ้าตาลอย่างเดียว  
ความผนัผวนของราคา นํา้ตาลตลาดโลก จงึสง่ผลกระทบตอ่การดำ�เนนิงานของบรษิทัอยา่งมาก แตก่ารทีบ่รษิทัไดล้งทนุในโครงการ
ต่อยอด เช่น โครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวล ในอนาคตบริษัทคาดว่า  ผลประกอบการของบริษัทจะพึ่งพิง 
กับราคานํ้าตาลตลาดโลกน้อยลง

	 1.3	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 เนื่องจากบริษัทส่งออกน้ําตาลประมาณร้อยละ 70 ของยอดขายทั้งหมด โดยส่วนใหญ่อ้างอิงจากสกุลเงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกา ยอดขายของบริษัทจึงมีความผันผวนตามอัตราแลกเปล่ียน อย่างไรก็ตาม การกำ�หนดราคาอ้อยท่ีบริษัทต้องจ่ายให้
ชาวไร่ตามระบบแบ่งปันผลประโยชน์ 70:30 ทำ�ให้ต้นทุนค่าอ้อยของบริษัทผันผวนตามอัตราแลกเปลี่ยนเช่นเดียวกัน ดังนั้น รายได้
และต้นทุนส่วนใหญ่ของบริษัท จึงมีความสัมพันธ์กับอัตราแลกเปลี่ยนไปในทิศทางเดียวกัน (Natural Hedge) นอกจากนั้น บริษัท
พจิารณาใชส้ญัญาซือ้ขายอตัราแลกเปลีย่นเพือ่ลดผลกระทบจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นทีม่ตีอ่ผลประกอบการของบรษิทั 
อย่างไรก็ตาม การป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการดำ�เนินงานของบริษัทรายไตรมาสได้ 

	 	 เนือ่งจากบรษิทัตอ้งบนัทกึบญัชกีำ�ไรขาดทนุจากการปอ้งกนัความเสีย่งในงบกำ�ไรขาดทนุตามมลูคา่ยตุธิรรมของตราสาร
ทางการเงิน ซึ่งอาจไม่ตรงกับงวดที่บริษัทได้รับเงินจากการขายนํ้าตาล

	 1.4	 ความเสี่ยงจากการจัดหาวัตถุดิบ-อ้อย
	 	 บริษัทเป็นผู้ผลิตและจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์นํ้าตาลทรายและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ซึ่งใช้อ้อยเป็นวัตถุดิบหลักในการผลิต  
ดังนั้น ผลประกอบการของบริษัทจึงมีความเสี่ยงเกี่ยวเนื่องกับปริมาณอ้อยที่สามารถจัดหาเข้าสู่กระบวนการผลิต ปัจจัยที่มีผลต่อ
ปริมาณอ้อยประกอบด้วย (1) พื้นที่ในการเพาะปลูกอ้อย (จำ�นวนไร่) ที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งอาจจะเกิดจากการที่เกษตรกรเปลี่ยนไป
เพาะปลูกพืชไร่ชนิดอื่นที่ให้ผลตอบแทนสูงกว่าการปลูกอ้อย หรือเกิดจากนโยบายการส่งเสริมของภาครัฐในการปลูกพืชไร่ชนิดอื่น  
(2) ผลผลติออ้ยตอ่พืน้ทีเ่พาะปลกู (ตนัออ้ยตอ่ไร)่ ทีเ่ปลีย่นแปลงไป ซึง่สว่นใหญจ่ะเกดิจากปรมิาณนํา้ฝนและความสมบรูณ์ของดิน 
ตลอดจนสภาพดินฟ้าอากาศในแต่ละปี

	 	 หากพืน้ทีก่ารเพาะปลกูอ้อยลดลงหรอืสภาพภมูอิากาศแห้งแล้งเป็นเหตใุห้ปรมิาณผลผลติอ้อยทัว่ประเทศลดลง จะท�ำให้
บรษิทัผลติน้ําตาลได้ในปรมิาณทีล่ดลง ต้นทนุต่อหน่วยโดยเฉพาะในส่วนของต้นทนุคงทีต่่อหน่วยจะสงูขึน้ ก�ำไรต่อหน่วยลดลงและ
สุดท้าย ส่งผลให้ก�ำไรของบริษัทลดลง ยิ่งไปกว่านั้นในปีที่มีปริมาณอ้อยทั่วประเทศต�่ำมาก โรงงานน้ําตาลบริเวณใกล้เคียงกันจะ
แข่งขนัซือ้อ้อยมากขึน้เพือ่รกัษาสดัส่วนปรมิาณอ้อยเข้าหบีไว้ ซึง่อาจส่งผลให้ต้นทนุค่าวตัถดุบิของบรษิทัสงูขึน้ และส่งผลให้ผลก�ำไร
ของบริษัทลดลง

	 	 อย่างไรก็ตาม เนื่องจากประเทศไทยเป็นผู้ส่งออกน้ําตาลเป็นอันดับสองของโลกและเป็นผู้ส่งออกน้ําตาลหลักที่จำ�หน่าย
ใหก้บัประเทศในภมูภิาคเอเชยี ในปทีีป่ระเทศไทยมปีรมิาณออ้ยท่ีส่งเข้ากระบวนการผลิต นํา้ตาลลดน้อยลงจะมผีลให้เกดิภาวะขาด
แคลนนํ้าตาลในภูมิภาคเอเชีย ซ่ึงจะเป็นแรงกดดันทำ�ให้ราคาขายนํ้าตาลในต่างประเทศปรับตัวสูงขึ้น ทำ�ให้ช่วยชดเชยผลกระทบ
จากปรมิาณออ้ยเขา้หบีทีล่ดลงและภาระตน้ทนุทีเ่พ่ิมสูงขึน้ได้ นอกจากน้ี บรษิทัได้ตระหนักถงึความสำ�คัญของการสรา้งความมัน่คง
ที่ยั่งยืนของวัตถุดิบ - อ้อย โดยบริษัทได้ให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย ไม่ว่าจะเป็นการสนับสนุนเงินเก๊ียวเพื่อการ 
เพาะปลูก ปุ๋ย พันธ์ุอ้อย การทำ�ระบบชลประทาน และการนำ�เทคโนโลยีเข้ามาช่วยเพิ่มผลผลิตและประสิทธิภาพการเพาะปลูก  
โดยมเีปา้หมายหลกัเพือ่ใหช้าวไรท่ีอ่ยูใ่นการดแูลของบรษิทัไดร้บัผลตอบแทนทีด่จีากการปลกูออ้ยในระยะยาว เปน็แรงจงูใจใหช้าวไร่
อ้อยปลูกอ้อยและส่งอ้อยให้กับบริษัทอย่างต่อเนื่อง
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	 1.5	 ความเสี่ยงเรื่องต้นทุนค่าอ้อย
	 	 อุตสาหกรรมอ้อยและนํ้าตาลในประเทศไทยได้กำ�หนดระบบการจัดสรรผลประโยชน์ ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงาน  
น้ําตาลตามระบบ 70:30 ซ่ึงโรงงานจะต้องจ่ายราคาค่าอ้อยให้ชาวไร่ตามราคาท่ีคำ�นวณโดย กอน. เพ่ือแบ่งผลประโยชน์จากการผลิต 
นํ้าตาลให้ชาวไร่ได้ผลประโยชน์ 70 ส่วน จาก 100 ส่วน โดย กอน. จะคำ�นวณค่าอ้อยที่โรงงานนํ้าตาลต้องจ่ายให้ชาวไร่โดยอ้างอิง
จากราคานํ้าตาลขายเฉลี่ยที่ อนท. สามารถขายได้จริง หากบริษัทไม่สามารถขายนํ้าตาลในตลาดต่างประเทศ (ตามโควตา ค.)  
ได้ในราคาที่สูงกว่าราคาเฉลี่ยที่ อนท. ขายได้จริง จะทำ�ให้บริษัทต้องจ่ายค่าอ้อยในราคาท่ีสูงเมื่อเทียบกับยอดขายของบริษัท  
ส่งผลให้อัตรากำ�ไรและผลกำ�ไรของบริษัทลดลง

	 	 อยา่งไรกต็าม บรษิทัมกีารบรหิารความเสีย่งโดยตดิตามชว่งเวลาและปรมิาณการขายของ อนท. อยา่งใกลช้ดิ เพือ่ใหแ้นใ่จ
ว่าบริษัทสามารถขายน้ําตาลได้ในราคาที่เหมาะสมเปรียบเทียบกับ อนท. โดยราคาขายเฉล่ียสำ�หรับการขายต่างประเทศ  
(ตามโควตา ค.) ของบริษัทใน 3 ปีหลัง สูงกว่าราคาขายเฉลี่ยที่ อนท. สามารถขายได้จริงในแต่ละปี

	 1.6	 ความเสี่ยงจากคุณภาพของวัตถุดิบ-อ้อย
	 	 คุณภาพของอ้อยหรือค่าความหวานของอ้อยเป็นปัจจัยที่มีผลต่อปริมาณนํ้าตาลที่ผลิตได้ของบริษัท โดยปัจจัยท่ีมี 
ผลกระทบต่อคุณภาพของอ้อย ได้แก่ สภาพภูมิอากาศที่แปรปรวน เช่น ฝนหลงฤดูในช่วงที่มีการเก็บเกี่ยวอ้อย ซึ่งเป็นสาเหตุสำ�คัญ
ทีท่ำ�ใหค้ณุภาพออ้ยในดา้นความหวานลดลง ประกอบกบัการขายนํา้ตาลส่วนใหญเ่ปน็การขายโดยผ่านสัญญาซือ้ขายล่วงหน้ากลา่ว
คือ มีการเข้าตกลงซื้อขายโดยกำ�หนดปริมาณและราคาไว้ก่อนส่งมอบนํ้าตาลจริงประมาณ 6 เดือนถึง 1 ปี ดังน้ัน ในกรณีท่ีอ้อย 
ที่นำ�เข้าสู่กระบวนการผลิตมีความหวานน้อยกว่าปกติจะทำ�ให้บริษัทผลิตนํ้าตาลได้น้อยกว่าจำ�นวนท่ีคาดการณ์ไว้ และหากบริษัท
ได้ทำ�การขายล่วงหน้าไปก่อนแล้ว บริษัทอาจประสบปัญหาสินค้าไม่เพียงพอที่จะส่งมอบให้แก่ลูกค้าได้ 

	 	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการติดตามบริหารความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นจากคุณภาพของอ้อยอย่างใกล้ชิด ในกรณีที่ความหวาน
ของอ้อยลดลงกว่าปกติ บริษัทอาจจะพิจารณาจัดซ้ือสินค้าเพื่อทำ�การส่งมอบให้แก่ลูกค้าหรือเลือกใช้ตราสารทางการเงินที่เหมาะ
สม เช่น สิทธิที่จะซื้อหรือขายนํ้าตาล เพื่อทำ�การบริหารความเสี่ยงข้างต้น

	 1.7	 ความเสี่ยงจากการเกิดหนี้เสียจากระบบการให้สินเชื่อชาวไร่อ้อย (เงินเกี๊ยว)
	 	 ในการประกอบกจิการโรงงานนํา้ตาลจะมกีารสนับสนุนการลงทุนปลูกออ้ยให้กบัชาวไรอ่อ้ย เพือ่ใชใ้นการปลูกออ้ยเข้ามา
ส่งให้กับโรงงาน ซึ่งการให้เงินลงทุนนี้จะมีการช่วยเหลือในรูปแบบของการจัดหาเงินจากธนาคารและอาจเป็นในรูปแบบอื่นท่ีไม่ใช่
การเงิน เช่น การช่วยเหลือเรื่องปุ๋ย พันธุ์อ้อย จักรกลเกษตร เป็นต้น ซึ่งตามแนวปฏิบัติท่ีเกือบทุกโรงงานน้ําตาลทำ�น้ี รู้จักกันใน 
ชื่อว่า  “การปล่อยเงินเกี๊ยว หรือ การปล่อยเกี๊ยว” ซึ่งเป็นเสมือนกับการจองอ้อยสำ�หรับเข้าหีบในโรงงาน ภายหลังจากท่ีอ้อยโตขึ้น 
พร้อมตัดจะเป็นช่วงเดียวกับช่วงโรงงานนํ้าตาลเริ่มเปิดหีบอ้อย ซึ่งในปีที่สภาวะภูมิอากาศแห้งแล้งหรือเกิดโรคระบาดขึ้นอาจทำ�ให้
ชาวไร่ไม่สามารถนำ�อ้อยมาส่งได้ตามที่ตกลงไว้ บริษัทจะมีค่าใช้จ่ายหนี้สงสัยจะสูญเพิ่มขึ้นและส่งผลให้กำ�ไรของบริษัทลดลง 

	 	 บรษิทัใหค้วามสำ�คญัแกก่ารบรหิารความเสีย่งจากการปลอ่ยเงนิเกีย๊วดงักลา่ว จงึจดัใหม้กีารควบคมุตัง้แตเ่ริม่กระบวนการ
ปล่อยเงินเกี๊ยวจนถึงระบบติดตามเก็บหนี้ โดยบริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารเงินส่งเสริมเพื่อทำ�หน้าที่อนุมัติการปล่อย 
เงินเกี๊ยว ซึ่งในการพิจารณาวงเงินเก๊ียวที่จะปล่อยให้กับชาวไร่ คณะกรรมการจะต้องพิจารณาถึงพื้นที่ปลูกอ้อย จำ�นวนอ้อย 
ที่คาดว่าจะปลูกได้รวมถึงประวัติการส่งอ้อยและการชำ�ระหน้ีของลูกหน้ีแต่ละราย บริษัทยังจัดให้มีการติดตามการเพาะปลูกอ้อย
ของชาวไร่ที่รับการสนับสนุนเงินเกี๊ยวจากบริษัทอย่างต่อเน่ือง โดยได้นำ�ระบบดาวเทียมมาใช้ในการตรวจสอบและวัดขนาดพื้นที่ 
ปลูกอ้อยที่เรียกว่า GIS (Geographic Information System) มาเป็นเครื่องมือในการทำ�งาน ทำ�ให้ข้อมูลพื้นท่ีอ้อยของโรงงานมี 
ความแม่นยำ�และทำ�ให้การติดตามผลผลิตอ้อยมีประสิทธิภาพมากขึ้น
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	 1.8	 ความเสี่ยงเรื่องผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
	 	 บริษัทให้ความสำ�คัญต่อการบริหารจัดการเพื่อให้การประกอบธุรกิจของบริษัทไม่ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อม
และมนีโยบายในการควบคมุกระบวนการผลติใหอ้ยูภ่ายใตม้าตรฐานอตุสาหกรรมมาโดยตลอด โดยในเรือ่งของฝุน่ละอองจากโรงงาน
บริษัทได้ทำ�การซ่อมแซมและติดตั้งอุปกรณ์ดักฝุ่น รวมถึงปรับปรุงระบบการกรองฝุ่นของปล่องควันเพิ่มเติมด้วยการติดต้ัง 
เครื่องดักจับฝุ่นด้วยน้ํา  (Wet Scrubber) แต่อย่างไรก็ตามบริษัทไม่สามารถรับประกันได้ว่า  บริษัทจะไม่ถูกร้องเรียนในเรื่อง 
เกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอีกในอนาคต รวมถึงผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทจากการถูก
ร้องเรียนในเรื่องที่เกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

2.	 ความเสี่ยงจากนโยบายภาครัฐ

	 อุตสาหกรรมอ้อยและนํ้าตาลในประเทศไทยถูกควบคุมและกำ�กับดูแลโดยคณะกรรมการอ้อยและน้ําตาลทรายภายใต้ 
พระราชบัญญัติอ้อยและน้ําตาลทราย พ.ศ. 2527 ซึ่งมีสาระสำ�คัญของการควบคุมในการกำ�หนดการจัดสรรช่องทางการจำ�หน่าย 
นํ้าตาลออกเป็นระบบโควตา  (โควตา ก สำ�หรับ นํ้าตาลภายในประเทศ และโควตา ข และ ค สำ�หรับ นํ้าตาลขายต่างประเทศ)  
การจัดสรรส่วนแบ่งรายได้ของระบบระหว่างโรงงานนํ้าตาลและเกษตรกรชาวไร่อ้อยภายใต้ระบบแบ่งปันผลประโยชน์ 70:30  
และการควบคุมการเข้ามาทำ�ธุรกิจของผู้ประกอบการรายใหม่ เป็นต้น จะเห็นได้ว่านโยบาย กฎระเบียบต่างๆ ที่ออกโดย 
คณะกรรมการออ้ยและ นํา้ตาลทราย ลว้นมผีลกระทบต่อต้นทุนการผลิตและผลประกอบการของบรษิทั เชน่ ระบบแบง่ปนัผลประโยชน ์
70:30 จะเป็นที่มาของการคำ�นวณราคาอ้อยที่โรงงานน้ําตาลจะต้องจ่ายให้กับชาวไร่ ข้อกำ�หนดเก่ียวกับการส่งออกน้ําตาล  
กรณีนโยบายการปรับราคาขายนํ้าตาลภายในประเทศ หรือกรณีนโยบายการเปิดเสรีของธุรกิจนํ้าตาล อาจส่งผลกระทบต่อ 
ผลประกอบการของบริษัท

	 นอกจากนี้ ผลการดำ�เนินการของบริษัทยังอาจได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของนโยบายของภาครัฐในเรื่องอื่นๆ  
นอกเหนือจากนโยบายที่ควบคุมอุตสาหกรรมอ้อยและน้ําตาลโดยตรง เช่น นโยบายการสนับสนุนพลังงานทดแทนเอทานอลส่งผล
ต่อปริมาณการขายเอทานอลภายในประเทศ หรือนโยบายการส่งเสริมการปลูกและประกันราคามันสำ�ปะหลังหรือพืชเกษตรอื่นๆ 
อาจส่งผลในแง่ลบต่อบริษัท เนื่องจากพื้นที่เพาะปลูกอ้อยลดน้อยลงเพราะเกษตรกรชาวไร่หันไปเพาะปลูกพืชที่ให้ผลตอบแทน
สูงกว่า เป็นต้น

	 บริษัทได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของนโยบายภาครัฐในการกำ�หนดทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและนํ้าตาล บริษัทจึงร่วมมือ
กับสมาคมโรงงานนํ้าตาล 3 สมาคมและสมาคมของเกษตรกรชาวไร่อ้อยในการทำ�ความเข้าใจกับภาครัฐ ให้เห็นความสำ�คัญ 
ของอุตสาหกรรมอ้อยและนํ้าตาล ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมต้นทางสำ�หรับอุตสาหกรรมอาหารและอาหารแปรรูป อีกทั้งปัจจุบันสามารถ
นำ�มาแปรเปลี่ยนเป็นพลังงานเชื้อเพลิงสำ�หรับรถยนต์ (เอทานอล) และยังสามารถนำ�ไปต่อยอดผลิตสารเคมีต่อได้อีก อุตสาหกรรม
ออ้ยและนํา้ตาล ยงัเปน็อตุสาหกรรมทีน่ำ�เงนิตราเขา้ประเทศจำ�นวนมากเนือ่งจากรอ้ยละ 60 - 70 ของปรมิาณนํา้ตาลทีผ่ลติไดท้ัง้หมด
เป็นการผลิตเพื่อการส่งออก ขณะที่วัตถุดิบที่ใช้เกือบร้อยละ 100 มาจากแหล่งวัตถุดิบในประเทศ ที่ผ่านมาการสื่อสาร  
การชี้แจง การทำ�ความเข้าใจกับภาครัฐ ผ่านทางสมาคมโรงงานนํ้าตาล และสมาคมของเกษตรกรชาวไร่เป็นได้ด้วยดี ภาครัฐ 
มีความเข้าใจปัญหาความจำ�เป็นของโรงงานนํ้าตาลและชาวไร่อ้อยมากข้ึนเป็นลำ�ดับ เป็นการช่วยลดความเส่ียงจากการกำ�หนด
นโยบายของภาครัฐในทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและนํ้าตาลได้
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

1.	 โครงสร้างการถือหุ้น

	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 

	 ที่	 ผู้ถือหุ้น	 จำ�นวนหุ้นที่ถือ 	 สัดส่วน (ร้อยละ)

	 1 	 บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด 1 	 156,000,000 	 26.00 
	 2 	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ 	 83,972,500 	 14.00 
	 3 	 Mitsui & Co., Ltd. 	 66,666,666 	 11.11 
	 4 	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์ 	 40,987,500 	 6.83 
	 5 	 Mitsui Sugar Co., Ltd. 	 33,333,334 	 5.56 
	 6 	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 28,883,900 	 4.81 
	 7 	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 	 18,511,800 	 3.09 
	 8 	 บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน) 	 17,191,600 	 2.87 
	 9 	 กองทุนเปิด เค หุ้นปันผล 	 5,515,600 	 0.92 
	 10 	 นายพนัส รุ่งนพคุณศรี 	 4,200,000 	 0.70 
	 11 	 ผู้ถือหุ้นรายย่อยอื่นๆ 	 144,737,100 	 24.12 
		  รวม 	 600,000,000 	 100.00

หมายเหตุ	 1.	 �บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด เป็นบริษัทเพื่อการลงทุน (Holding Company) มีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังต่อไปนี้
	 	 กลุ่มนายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ	 39,100,000	 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ	 50
	 	 กลุ่มนายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ	 19,550,000	 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ	 25
	 	 กลุ่มนายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ	 19,550,000	 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ	 25
	  	 	 	 รวม 	 78,200,000	 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ	 100
	 2.	 กลุ่มนายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ ประกอบด้วย นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ นายสมชัย ถวิลเติมทรัพย์ นางสาวชลนที ถวิลเติมทรัพย์ 
	 	 นายธีรวัฒน์ ถวิลเติมทรัพย์ นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์ และนายเมธี สุขวาทยานนท์ 
	 3.	 กลุ่มนายสมเกยีรต ิถวลิเตมิทรพัย์ ประกอบด้วย นายสมเกยีรต ิถวลิเตมิทรพัย์ นายธนสทิธิ ์ถวลิเตมิทรพัย์ นางสาวจติสภุา ถวลิเตมิทรัพย์
	 	 นายธนโชติ ถวิลเติมทรัพย์ และนางธาริณี เสริมลีลาธรรม

	 4.	 กลุ่มนายถกล ถวิลเติมทรัพย์ ประกอบด้วย นายถกล ถวิลเติมทรัพย์ นายรังสรรค์ ถวิลเติมทรัพย์ และนายรชฎ ถวิลเติมทรัพย์

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท
	 บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ไม่ต�ำ่กว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการ ท่ีเหลือหลังจาก
หักเงินส�ำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจ�ำเป็นอื่นใดและ 
การจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร
หรือเหมาะสม และการด�ำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น มติคณะกรรมการบริษัทที่พิจารณา 
เรื่องดังกล่าวนั้นให้น�ำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัท 
มีอ�ำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป
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	 บรษิทัย่อยของบรษิทัมนีโยบายในการจ่ายปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธติามงบการเงนิของบรษิทัย่อยหลงัหกัภาษี
เงินได้นิติบุคคล เงินส�ำรองตามกฎหมายและเงินส�ำรองต่างๆ ท้ังหมด โดยจะพิจารณาประกอบกับกระแสเงินสด ฐานะการเงิน 
สภาพคล่อง และแผนการลงทุนในแต่ละช่วงเวลาด้วย

2.	 โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสร้างขององค์กร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีรายละเอียดดังนี้

	 บริษัทมีโครงสร้างการจัดการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 4 ชุด 
ได้แก่ คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค�ำตอบแทน

ส�ำนักตรวจสอบภายใน

สายงานการขาย
และการตลาด

สายงานพัฒนา
วัตถุดิบ

สายงานบัญชี
และการเงิน

สายงาน
องค์กรสัมพันธ์ 

สายงาน
พัฒนาธุรกิจ
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	 1)	 คณะกรรมการบริษัท
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ	 ประธานกรรมการ	
	 2	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ	
	 3	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ	
	 4	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ	
	 5	 นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์	 กรรมการ	
	 6	 นายทัศน์ วนากรกุล	 กรรมการ	
	 7	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 กรรมการอิสระ	
	 8	 ดร. ธวัชชัย นาคะตะ	 กรรมการอิสระ	
	 9	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 กรรมการอิสระ	
	 10	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	 กรรมการอิสระ	
	 11	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการอิสระ	

	 หมายเหตุ	 นางสาวธนธรณ์ สุขอร่าม ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการบริษัท

 
	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม คือ นายถกล ถวิลเติมทรัพย์ นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์ นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ และนายทัศน์ 
วนากรกุล โดยกรรมการสองในสี่คนลงนามและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 ดูแลและจัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น
	 2.	 ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นและมติของท่ีประชุมคณะ
กรรมการบรษิทั โดยในการดำ�เนนิกจิการของบรษิทัคณะกรรมการบรษิทัตอ้งปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ ความระมดัระวงั และ
ความซื่อสัตย์สุจริต
	 3.	 พิจารณาและอนุมัติในเรื่องที่สำ�คัญเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ 
เป้าหมายและแผนการดำ�เนินงานของบริษัทเป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัท 
	 4.	 กำ�กับดูแลการดำ�เนินธุรกิจตามปกติของบริษัทและกำ�กับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ ภารกิจ 
นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการดำ�เนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัทที่กำ�หนดไว้ อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพื่อประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม
	 5.	 จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชี รวมท้ังดูแลให้มีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ 
ภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
	 6.	 จัดให้มีรายงานประจำ�ปีของบริษัทและ/หรือของคณะกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง
กำ�หนด
	 7.	 กำ�กับดูแลและจัดให้มีกลไกกำ�กับดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท
	 8.	 พจิารณาและอนมุตั ิและ/หรอืพจิารณาและใหค้วามเหน็เพือ่เสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตั ิในการเขา้ทำ�ธรุกรรม
ที่มีนัยสำ�คัญต่อบริษัทและการเข้าทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
และ/หรือข้อบังคับที่บริษัทกำ�หนด 
	 9.	 แต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ และแต่งต้ังกรรมการตามจำ�นวนท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
เป็นรองประธานกรรมการ
	 10.	 กำ�หนดและแก้ไขเพิ่มเติมชื่อกรรมการผู้มีอำ�นาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 039

	 11.	 สรรหาและแต่งตั้งบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร รวมทั้ง  
มคีณุสมบตัคิรบถว้นตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งเขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการ ในกรณทีีต่ำ�แหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตุ
อื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ
	 12.	 สรรหาบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 
	 13.	 พิจารณาและกำ�หนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยคำ�นึงถึงปัจจัย ต่าง ๆ  
ทีเ่หมาะสม เชน่ ผลการประเมนิงาน ตำ�แหนง่ ขอบเขตหน้าท่ีและความรบัผิดชอบ คุณสมบติั ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์
แรงจูงใจในการทำ�งานให้บริษัท ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เป็นต้น
	 14.	 พจิารณาจ�ำนวนค่าตอบแทนของกรรมการท่ีเหมาะสมตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด 
เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติ 
	 15.	 ประเมินผลงานของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูง และพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง 
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด
	 16.	 แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย และสรรหาแต่งตั้งกรรมการ หรือบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกรรมการชุดย่อย รวมทั้ง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และ 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย
	 17.	 แต่งตัง้กรรมการบรหิาร โดยเลอืกจากกรรมการหรอืผู้บรหิารของบรษิทั และแต่งต้ังกรรมการคนใดคนหน่ึงท่ีด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการบรหิารเป็นกรรมการผูจ้ดัการ รวมทัง้ ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรบัผดิชอบของกรรมการบรหิารและกรรมการ
ผู้จัดการ
	 18.	 แต่งตัง้กรรมการ หรอืบคุคลทีม่คีณุสมบตั ิความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร
เป็นเลขานุการบริษัท
	 19.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบอ�ำนาจให้กรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือหลายคนมีอ�ำนาจด�ำเนินการใด ท่ีอยู่ภายในขอบ
อ�ำนาจของกรรมการ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยที่คณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลง
อ�ำนาจดังกล่าวได้
	 20.	 ก�ำกับดูแลให้มีช่องทางในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่มและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทอย่างเหมาะสม
	 21.	 ก�ำกบัดแูลให้มกีารเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทัอย่างถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางทีเ่ข้าถงึ
ข้อมูลได้งาน มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ
	 22.	 ก�ำหนดและแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบและข้อบังคับภายในของบริษัทในเรื่องต่าง ๆ
	 23.	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบอื่นใดตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องข้อบังคับของบริษัทและ
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 2)	 คณะกรรมการบริหาร
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 ประธานกรรมการบริหาร	
	 2	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหาร	
	 3	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหาร	
	 4	 นายทัศน์ วนากรกุล	 กรรมการบริหาร

	 หมายเหตุ 	 นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์ ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการบริหาร



040	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
	 1.	 พิจารณาและจัดท�ำนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณ
ของบริษัทโดยพิจารณาถึงปัจจัยทางธุรกิจต่าง ๆ อย่างเหมาะสม เพื่อน�ำเสนอและขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท
	 2.	 ก�ำกับดูแล ตรวจสอบ และติดตามการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและ
แผนการด�ำเนนิงาน เป้าหมายทางการเงนิ และงบประมาณของบรษิทัทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการ ให้เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ
และประสิทธิผล
	 3.	 ก�ำหนดโครงสร้างองค์กรและนโยบายเกีย่วกบัการบรหิารจดัการบรษิทัรวมถงึ นโยบายเกีย่วกบัการคดัเลอืก การฝึกอบรม 
การว่าจ้าง และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทโดยอาจมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการ และ/หรือผู้อ�ำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
เป็นผู้มีอ�ำนาจแทนบริษัทในการลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน
	 4.	 ศกึษาความเป็นไปได้ในการลงทนุในโครงการใหม่ ๆ  และมอี�ำนาจในการพจิารณาและอนมุตัใิห้บรษิทั ลงทนุ หรอืเข้าร่วม
ลงทนุกบับคุคล นติบิคุคล หรอืองค์กรทางธรุกจิอืน่ใด ในรปูแบบทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร เพือ่ด�ำเนนิกจิการตามวตัถปุระสงค์
ของบรษิทั ตลอดจนถงึการพจิารณาและอนมุตักิารใช้จ่ายเงนิเพือ่การลงทุนดังกล่าว การเข้าท�ำนิติกรรมสัญญา และ/หรอืการด�ำเนนิ
การใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการในจ�ำนวนเงินตั้งแต่ 10 ล้านบาท แต่ทั้งนี้ไม่เกิน 50 ล้านบาท
	 5.	 พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�ำธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชี กู้ยืม ขอสินเชื่อ จ�ำน�ำ  จ�ำนอง  
ค�ำ้ประกนัและการอืน่ รวมถงึการซือ้ขายและจดทะเบยีนกรรมสิทธิท่ี์ดินใดๆ ตามวตัถปุระสงค์เพือ่ประโยชน์ในการด�ำเนินกจิการของ
บริษัทตลอดจนถึงการเข้าท�ำนิติกรรมสัญญาและ/หรือการด�ำเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการ ในจ�ำนวนเงิน
ตั้งแต่ 10 ล้านบาท แต่ทั้งนี้ไม่เกิน 50 ล้านบาท
	 6.	 พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาตราสารทางการเงิน เช่น สัญญาสิทธิท่ีจะซื้อหรือขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้า  
สัญญาซื้อขายต่างประเทศล่วงหน้า ฯลฯ เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท
	 7.	 พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะหรือความเห็นต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับโครงการข้อเสนอหรือการเข้าท�ำธุรกรรมใด ๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทที่เกินกว่าวงเงินที่ได้ก�ำหนดไว้และ/หรือที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หรือข้อบังคับ
บริษัท ก�ำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ
	 8.	 พิจารณาและอนุมัติระเบียบ ข้อบังคับ แนวนโยบายการบริหารงาน และการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท หรือการด�ำเนินการ 
ใดๆ อันมีผลผูกพันบริษัท
	 9.	 มอบอ�ำนาจให้กรรมการผู้จัดการด�ำเนินกิจการของบริษัทตามขอบเขตอ�ำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ตามที่ 
คณะกรรมการบริหารก�ำหนด ภายใต้การก�ำกับดูแลของคณะกรรมการบริหาร
	 10.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบหมายให้กรรมการบริหาร หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน กระท�ำการใดๆ ที่อยู่ภายในขอบ
อ�ำนาจของคณะกรรมการบริหาร ตามที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร โดยที่คณะกรรมการบริหารอาจยกเลิกเพิกถอน หรือแก้ไข
เปลี่ยนแปลงอ�ำนาจดังกล่าวได้
	 11.	 พิจารณาและอนุมัติคู่มืออ�ำนาจด�ำเนินการ เพื่อให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งและ/หรือผู้ที่ได้รับมอบอ�ำนาจทราบถึงขอบเขต 
ความรับผิดชอบและอ�ำนาจของตนเอง และเพื่อใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน โดยมีหลักฐานอ้างอิง และเป็นไปตามข้ันตอนอย่าง 
มีระบบ
	 12	 จัดท�ำแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) ส�ำหรับการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการ
	 13.	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใด ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท

	 ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารข้างต้น อยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและกฎเกณฑ์
ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อบังคับของบริษัทและในกรณีที่การเข้าด�ำเนินการหรือท�ำธุรกรรมใดๆ ที่มีหรืออาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ และ/หรือเป็นการเข้าท�ำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ตามที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หรือข้อบังคับของบริษัท
ก�ำหนดให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้หรอืคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณาอนมุตั ิให้คณะกรรมการบรหิารให้ความเหน็และน�ำเสนอเรือ่งดงั
กล่าวต่อคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณาและด�ำเนนิการตามทีก่ฎหมายและกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้อง หรอืข้อบงัคบัของบรษิทัก�ำหนด
ต่อไป
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	 3)	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 	  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	
	 2	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	 กรรมการตรวจสอบ	
	 3	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการตรวจสอบ	

	 หมายเหตุ	 1.	 นายมาณวินทร์ คงโต ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี
ภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดท�ำรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้
ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใด ๆ ที่เห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้
	 2.	 ให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการบรษิทัและฝ่ายบรหิารในการปรบัปรงุกระบวนการท�ำงาน หรอืระบบงาน เพือ่ลดความเสีย่ง
ในเรื่องต่างๆ เพื่อให้ได้รายงานทางการเงินที่ถูกต้องและใช้ประโยชน์ได้ดี เพื่อให้บริษัท มีระบบการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ
	 3.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit )  
ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพจิารณา
แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน
	 4.	 สอบทานให้บรษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย์ และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 5.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอค่าตอบแทน
ของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
	 6.	 พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ ทัง้นี ้เพือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุ
ต่อบริษัทรวมทั้งพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ให้มีความถูกต้องครบถ้วน
	 7.	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบรษิทัซึง่รายงานดงักล่าวต้องลงนามโดย
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 8.	 ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท�ำดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมี
ผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
	 	 (ก)	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 (ข)	 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน
	 	 (ค)	 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจของบริษัท หากคณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามวรรคหนึ่งกรรมการ
ตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท�ำตามวรรคหน่ึงต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์
	 9.	 คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเหน็ทีเ่ป็นอสิระจากทีป่รกึษาทางวชิาชพีอืน่ใดเมือ่เหน็ว่าจ�ำเป็น ด้วยค่าใช้จ่าย
ของบริษัท
	 10.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ



042	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 4)	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	  	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีจ�ำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย	

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง	
	 2	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	
	 3	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	
	 4	 นายทัศน์ วนากรกุล	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	
	 5	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการบริหารความเสี่ยง	

	 หมายเหตุ	 นายธีรภาพ สิทธิวีรธรรม ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 1.	 ก�ำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงโดยรวม เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท การบริหารความเส่ียงต้องครอบคลุม 
การจดัหาวตัถดุบิและการให้เงนิส่งเสรมิเกษตรกร การผลติ การตลาดและการเงนิ ตลอดจนความเส่ียงจากการลงทุนและความเสีย่ง
ที่มีผลกระทบต่อชื่อเสียงของกิจการ
	 2.	 ก�ำหนดทศิทางและนโยบายในการบรหิารความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการจดัหาวตัถดุบิและการให้เงนิส่งเสรมิเกษตรกร 
โดยรวมถึง ความเสี่ยงที่บริษัทจะไม่สามารถจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตอย่างพอเพียง และความเสี่ยงเรื่องหนี้สูญจากการให้
เงินส่งเสริมเกษตรกร
	 3.	 ก�ำหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับการผลิต โดยรวมถึง ความเสี่ยงจากประสิทธิภาพของการผลิต  
และความเสี่ยงที่เกิดจากความไม่ต่อเนื่องของการผลิต
	 4.	 ก�ำหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับการการตลาดและการขาย โดยรวมถึง ความเส่ียงจากความผันผวน 
ของราคาน�้ำตาลในตลาดโลก และความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
	 5.	 ก�ำหนดกรอบนโยบายในการใช้ตราสารทางการเงนิ เช่น สญัญาสทิธทิีจ่ะซือ้หรอืขายน�ำ้ตาลทรายล่วงหน้า สญัญาซือ้ขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ฯลฯ เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท 
	 6.	 วางกรอบนโยบาย และหลักการในการท�ำประกันภัยของสินทรัพย์ประเภทต่างๆ เพื่อลดความเส่ียงจากภัยพิบัติ 
ที่อาจเกิดขึ้นได้ 
	 7.	 วางกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยง เพื่อสนับสนุนและผลักดันให้เกิดความร่วมมือทุกระดับ 
ของพนักงานทั้งนี้ต้องสามารถติดตามดูแล ประเมินและรักษาระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม
	 8.	 พัฒนาและทบทวนระบบการจัดการและบริหารความเส่ียงของบริษัทให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง 
โดยการประเมินผลและติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างสม�่ำเสมอ
	 9.	 ก�ำหนดการจัดท�ำรายงานความเสี่ยงและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไข
 	 10.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
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	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 ดร.ธวัชชัย นาคะตะ	 ประธานกรรมการคณะกรรมการสรรหา
	 	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน
	 2	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน		
	 3	 นายอำ�นาจ รำ�เพยพงศ	์ กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 5)	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	  	  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย	 	

	 หมายเหตุ	  นางพรพรรณ บุญชัยศรี ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน	

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	 1.	 พจิารณาก�ำหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาบคุคลท่ีมคีวามเหมาะสมท่ีจะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั และ
กรรมการชดุย่อย เพือ่เสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้รายย่อยสามารถเสนอชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม
เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทอีกทางหนึ่งได้
	 2.	 พจิารณาก�ำหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาบคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพือ่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ
เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง
	 3.	 ทบทวนแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) ส�ำหรับการด�ำรงต�ำแหน่งกรรรมการผู้จัดการอย่างสม�่ำเสมอ
	 4.	 ก�ำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อยและกรรมการผู้จัดการ
	 5.	 พิจารณาเสนอค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบแล้ว 
น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
	 6.	 พิจารณาเสนอเงินเดือนและการปรับอัตราเงินเดือน รวมถึงผลตอบแทนอื่นของกรรมการผู้จัดการ แล้วน�ำเสนอต่อ 
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ
	 7.	 ก�ำหนดแนวทางในการประเมินผลปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อยและกรรมการผู้จัดการ เป็นประจ�ำ 
ทุกปี โดยค�ำนึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกิดขึ้น
	 8.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	 6)	 คณะผู้บริหาร
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผู้บริหารของบริษัท มีจ�ำนวน 10 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง	

	 1	 นายทัศน์ วนากรกุล	 กรรมการผู้จัดการ	
	 2	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงาน การตลาด	
	 3	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงาน องค์กรสัมพันธ์	
	 4	 นางพรพรรณ บุญชัยศรี	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงาน บัญชีและการเงิน	
	 5	 นายรัฐวุฒิ แซ่ตั้ง	 ผู้อ�ำนวยการสายงานการขายและการตลาด	
	 6	 นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์	 ผู้อ�ำนวยการสายงานพัฒนาธุรกิจ	
	 7	 นายณัฐศิษฏ์ ไทยตระกูล	 ผู้อ�ำนวยการโรงงานเอทานอล	
	 8	 นายสถาพร สิงห์ธวัช	 ผู้อ�ำนวยการสายงานผลิตและวัตถุดิบ	
	 9	 นายด�ำรงค์ ภูติภัทร์	 ผู้อ�ำนวยการเทคนิคและโครงการ	
 	 10	 นางสาวสุรวีร์ พ่วงทอง	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชีและการเงิน



044	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
	 1.	 รับผิดชอบดูแลเรื่องการด�ำเนินงานและ/หรือการบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทรวมถึงการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงาน 
โดยรวม เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกจิ เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงินและงบประมาณของ
บริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
	 2.	 พจิารณา เจราจาต่อรอง และอนมุตักิารเข้าท�ำนติกิรรมสญัญา และ/หรอืการด�ำเนนิการใดๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงาน
และ/หรือการบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทในจ�ำนวนเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท
	 3.	 พิจารณาการเข้าท�ำนิติกรรมสัญญา  และ/หรือเจรจาต่อรองสัญญาใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานและ/หรือ 
การด�ำเนนิการใดๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงาน และ/หรอืการบรหิารงานประจ�ำวนัของบรษิทัทีม่มีลูค่าเกนิกว่าวงเงนิทีไ่ด้ก�ำหนดไว้  
เพื่อให้ความเห็นและเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหาร เพื่อพิจารณากลั่นกรองและหาข้อสรุปต่อ
ไป
	 4.	 ก�ำหนดเงื่อนไขทางการค้า  เช่น วงเงินเครดิต ระยะเวลาการช�ำระเงิน การท�ำสัญญาซื้อขาย การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข 
การค้า เป็นต้น ในจ�ำนวนเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท
	 5.	 พิจารณาจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ และผลประโยชน์ตอบแทนที่เหมาะสมของพนักงาน
ของบริษัทที่มีต�ำแหน่งผู้จัดการฝ่ายหรือต�่ำกว่าตามแนวนโยบายที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการบริหาร
	 6.	 พิจารณาจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ประเมินผล และผลประโยชน์ตอบแทนที่เหมาะสม
ของผู้บรหิารระดบัสงู ตัง้แต่ต�ำแหน่งรองกรรมการผูจั้ดการถงึต�ำแหน่งระดบัผูบ้รหิารสายงานหรอืเทยีบเท่า ตามแนวนโยบายทีก่�ำหนด
โดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 7.	 แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินกิจการและ/หรือ การบริหารงานประจ�ำวันของบริษัท
	 8.	 แต่งตัง้และ/หรอืมอบหมายให้บคุคลใดบคุคลหนึง่หรอืหลายคน กระท�ำการใดๆ ทีอ่ยูภ่ายในขอบเขตอ�ำนาจของกรรมการ
ผู้จัดการ ตามที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควร โดยที่กรรมการผู้จัดการอาจยกเลิก เพิกถอนหรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�ำนาจดังกล่าวได้
	 9.	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทและ/หรือคณะกรรมการบริหาร

3.	 การสรรหาคณะกรรมการ 

 	 บรษิทัได้จดัตัง้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพือ่ท�ำหน้าทีพ่จิารณาก�ำหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหา
บคุคลทีเ่หมาะสมและมคีวามสามารถทีจ่ะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเพือ่เสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ราย
ย่อยเสนอชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 

	 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมล่วงหน้า  ระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2557 ถึงเดือน
กมุภาพนัธ์ 2558 โดยแจ้งให้ผูถ้อืหุน้ทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย พร้อมท้ังประกาศหลักเกณฑ์และระบุ
ขั้นตอน ที่ชัดเจนไว้ในเว็ปไซต์ของบริษัทที่ www.kbs.co.th หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ ภายใต้หัวข้อ ข้อมูลส�ำหรับผู้ถือหุ้น 

	 การแต่งตั้งกรรมการให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำ�หนดในข้อบังคับของบริษัท ดังนี้
	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง
	 2.	 ในกรณีที่บุคคลผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการมีจ�ำนวนเกินกว่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีได้ในการเลือกต้ังครั้งน้ัน ให้
ใช้วิธีการลงคะแนนเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ ในการออกเสียงลงคะแนน บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้รับคะแนนเสียง
จากผูถ้อืหุน้ตามจ�ำนวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้นัน้มอียู ่ตาม 1. โดยผูถ้อืหุน้ดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่บคุคลใดบคุคลหนึง่มากหรอืน้อย
เพียงใดไม่ได้ โดยบุคคลซ่ึงได้ รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะ
พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึง 
เลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 045

	 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้
	 บริษัทได้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระให้สอดคล้องกับประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้
	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย
	 2.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้เงนิเดอืนประจ�ำหรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ
ของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่
ปรึกษา ของส่วนราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท
	 3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็น  
ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย
	 4.	 ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั ในลกัษณะ
ที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม ของผู้
ทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งต้ัง ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามท่ีกล่าวมาข้างต้น รวมถึงการท�ำรายการ
ทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการ
ให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็น หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์
อื่นท�ำนองเดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตน
สุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทข้ึนไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า  ท้ังน้ี การค�ำนวณภาระหน้ีดังกล่าวให้เป็นไปตาม 
วิธีการ ค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการ 
ทีเ่กีย่วโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพจิารณาภาระหน้ี ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีท่ีเกดิข้ึนในระหว่างหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมคีวามสมัพนัธ์
ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
	 5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ขออนุญาต และไม่
เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัสงักดัอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้
	 6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน  
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น 
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว
ไม่น้อยกว่าสองปีนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง
	 7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง
เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
	 8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้น
ส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกิน
ร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้น ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มี
นัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย
	 9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท
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4.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 บริษัทมีนโยบายในการก�ำหนดค่าตอบแทนให้กรรมการในอัตราที่เทียบได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน และเพียงพอที่จะจูงใจและ
รักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้ ส�ำหรับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารจะสอดคล้องกับผลงานของบริษัทและผล
การปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละท่าน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เป็นผู้พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนท่ีจ�ำเป็นและเหมาะสมท่ีเป็นตัวเงิน ให้แก่
กรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และกรรมการผู้จัดการ ท้ังน้ี ส�ำหรับค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำนดค่าตอบแทนจะน�ำเข้าเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ขอมติเห็นชอบ และท่ีประชมุสามญัผู้ถอืหุ้นประจ�ำ
ปีเพื่อขออนุมัติเป็นประจ�ำทุกปี

	 4.1	 ค่าตอบแทนกรรมการ
	  	 ค่าตอบแทนต่างๆ ทีบ่รษิทัจ่ายให้กบัคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุย่อย ในรปูของเบีย้ประชมุและผลตอบแทน
รายปี มีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้

	 รายชื่อ	 ปี 2555	 ปี 2556	 ปี 2557
		  เบี้ยประชุม	 ผลตอบ		  เบี้ยประชุม	 ผลตอบ		  เบี้ยประชุม	 ผลตอบ	
			   แทนรายปี	 รวม		  แทนรายปี	 รวม		  แทนรายปี	 รวม
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท

	1.	 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ	 235,000	 605,000	 840,000	 220,000	 687,500	 907,500	 105,000	 528,000	 633,000	

	 2. 	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 160,000	 275,000	 435,000	 175,000	 602,500	 777,500	 229,000	 396,000	 625,000	

	 3. 	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 160,000	 385,000	 545,000	 160,000	 385,000	 545,000	 230,000	 462,000	 692,000	

	 4. 	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 150,000	 385,000	 535,000	 150,000	 385,000	 535,000	 218,000	 462,000	 680,000	

	 5. 	 นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์	 80,000	 275,000	 355,000	 110,000	 357,500	 467,500	 80,000	 330,000	 410,000	

	 6.	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 75,000	 330,000	 405,000	 115,000	 440,000	 555,000	 116,000	 528,000	 644,000	

	 7.	 ดร. ธวัชชัย นาคะตะ	 150,000	 330,000	 480,000	 110,000	 330,000	 440,000	 85,000	 396,000	 481,000	

	 8.	 นายชูศักดิ์ ปรัชญางค์ปรีชา	 120,000	 275,000	 395,000	 20,000	 68,750	 88,750	  -	  -	  -	

	 9. 	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 120,000	 275,000	 395,000	 110,000	 275,000	 385,000	 139,000	 396,000	 535,000	

10.	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	  -	  -	  -	 90,000	 206,250	 296,250	 116,000	 330,000	 446,000	

11.	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา 	  -	  -	  -	 20,000	 96,250	 116,250	 150,000	 462,000	 612,000	

12.	 นายทัศน์  วนากรกุล	  -	  -	  -	 30,000	 96,250	 126,250	 230,000	 462,000	 692,000

		  รวม 	 1,250,000	 3,135,000	 4,385,000	 1,310,000	 3,930,000	 5,240,000	 1,698,000	 4,752,000	 6,450,000

	 ค่าตอบแทน	 ปี 2555	 ปี 2556	 ปี 2557
		  บาท	 บาท	 บาท

	 เงินเดือน โบนัส และอื่นๆ 	 35,973,814	 48,964,605	 47,696,438

	 4.2	 ค่าตอบแทนของผู้บริหาร
	 	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารบริษัทสรุปได้ดังนี้
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การดูแล
เรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 บรษิทัมมีาตรการปอ้งกนัการใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูภายใน พนกังานทกุระดบัของบรษิทัพงึรกัษาขอ้มลูและเอกสารทีไ่มส่ามารถ
เปิดเผยต่อบุคคลภายนอกได้ ในการใช้ข้อมูลภายในร่วมกันของพนักงานของบริษัทจะต้องอยู่ในกรอบหน้าที่และความรับผิดชอบ
เท่าที่พนักงานผู้นั้นได้รับมอบหมายเท่านั้น โดยบริษัทได้จัดทำ� แนวทางการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน (Guideline for Prevention 
of Use of Inside Information) เป็นลายลักษณ์อักษร โดยผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 
13 ตลุาคม 2553 และบรษิทัไดส้ง่เปน็จดหมายเวยีนใหพ้นกังานและผูบ้รหิารเพือ่ไดร้บัทราบโดยทัว่กนั และปฏบิตัติามโดยเครง่ครดั

	 บริษัทมีนโยบาย และวิธีการกำ�กับดูแล ไม่ให้กรรมการผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทนำ�ข้อมูลภายใน ท่ีมีสาระสำ�คัญของ
บริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ดังนี้

	 1.	 บริษัทกำ�หนดให้มีการป้องกันการนำ�ข้อมูลของบริษัทไปใช้ โดยกำ�หนดข้อห้ามไว้ในจรรยาบรรณของบริษัทและระเบียบ
ข้อบังคับเกี่ยวกับการทำ�งาน ว่าไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทนำ�ข้อมูลภายในท่ีมีสาระสำ�คัญของบริษัทไปเปิด
เผยหรือนำ�ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน

	 2.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ควรหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อหรือขายหุ้น
ของบริษัทหรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น เพื่อประโยชน์ในการซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท

	 3.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั ควรหลกีเลีย่งและงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัในชว่งระยะเวลา 1 เดอืน
ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน รวมถึงข้อมูลสำ�คัญอื่นๆ ต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24-48 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผย
ข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว ก่อนที่จะซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท 

	 4.	 บริษัทได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เกี่ยวกับหน้าท่ีในการรายงานการถือหลักทรัพย์ของ
บรษิทั รวมทัง้บทกำ�หนดโทษทีเ่กีย่วขอ้ง ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจำ�กดั พ.ศ. 2535 (ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“พ.ร.บ. บรษัิท
มหาชนฯ”) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ”) หน้าที่
รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร และข้อห้ามในการใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำ�คัญของบริษัทในการซื้อขายหุ้น 
รวมทั้งบทกำ�หนดโทษที่เกี่ยวข้อง ตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ
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ข้อมูลเกี่ยวกับ
กรรมการและผู้บริหาร

นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
ตำ�แหน่ง

	 •	 ประธานกรรมการ

อายุ		 67 ปี

วุฒิการศึกษา	

	 •	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจ 

	 	 มหาวิทยาลัยวิสคอนซิล สหรัฐอเมริกา

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DAP) 48/2005

ประสบการณ์ทำ�งาน	

	 •	 ประธานกรรมการบริหารธนาคารเพื่อการส่งออก

	 	 และนำ�เข้าแห่งประเทศไทย

	 •	 กรรมการ สำ�นักงานคณะกรรมการ ส่งเสริมการลงทุน

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ประธานกรรมการ,ประธานกรรมการสรรหา

	 	 และพิจารณาค่าตอบแทน และประธานคณะกรรมการ	

	 	 ลงทุน บมจ. หลักทรัพย์ ซีมิโก้ 

	 •	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

	 	 และกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 	 บมจ.บางจากปิโตเลียม

	 •	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

	 	 บมจ.ชุมพรอุตสาหกรรม น้ำ�มันปาล์ม 

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ตำ�แหน่ง

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร

อายุ 	 61 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวัดธาตุทอง

หลักสูตรการอบรม

•	 Director Certification Program (DCP) 32/2003

•	 Finance for Non-Finance Director (FND) 5/2003

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร

	 	 บมจ.ชุมพรอุตสาหกรรมน้ำ�มันปาล์ม 

	 •	 กรรมการ บจ.ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ.ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ.เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร 

	 	 บมจ.ชุมพรอุตสาหกรรมน้ำ�มันปาล์ม 
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นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์์
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการ

	 •	 กรรมการบริหาร

	 •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 •	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานการตลาด

อายุ 	 53 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

	 	 การเงินและเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเอสเส็กซ์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 90/2011

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ.เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการ

	 •	 กรรมการบริหาร

	 •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 •	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานองค์กรสัมพันธ์

อายุ 	 37 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบริหารอุตสาหกรรม 

	 	 มหาวิทยาลัยคาร์เนกี เมลลอน

	 •	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 132/2010

	 •	 Financial Statements for Directors (FSD) 7/2010

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 78/2009

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 กรรมการ บมจ. พีรพัฒน์ เทคโนโลยี

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ.เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายทัศน์ วนากรกุล
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการ 

	 •	 กรรมการบริหาร

	 •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 •	 กรรมการผู้จัดการ

อายุ  	 61 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 เภสัชศาสตรบัณฑิต คณะเภสัชศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

	 •	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และ

	 	 การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Directors Accreditation Program (DAP) 89/2011

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 กรรมการผู้จัดการ บจ.อาหารสยาม

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ.เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์ 
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการ

	 •	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 •	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุ 	 39 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี ธุรกิจระหว่างประเทศ 

	 	 มหาวิทยาลัยนอร์ทแคโรไลนา ชาล์ล็อตต์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP)  82/2009

ประสบการณ์การทำ�งาน

	 •	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. เอ็น. วาย รับเบอร์

	 •	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ 

	 	  บจ. เอ็น. วาย. พืชไร่

	 •	 รองกรรมการผู้จัดการ บจ. เอ็น. วาย. ดีเวลลอปเมนต์

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายศรัณย์ สมุทรโคจร 
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการอิสระ

	 •	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 •	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุ 	 49 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย สาขาลอสแอนเจลิส

	 •	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย สาขานอทริดซ์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 42/2005

ประสบการณ์การทำ�งาน

	 •	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

	 	 บมจ. เอส เอฟ คอร์ปอเรชั่น 

	 •	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ  LMG Harrods Thailand

	 •	 กรรมการบริหาร  บจ. แอล ฟู๊ดส์ โซลูชั่น

	 •	 กรรมการบริหาร  บมจ. ล็อกซเล่ย์

	 •	 กรรมการบริหาร  บจ. ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง

	 •	 กรรมการบริหาร บจ. ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล

	 •	 กรรมการผู้จัดการ บจ. ยัม เรสเทอรองตส์ 

	 	 อินเตอร์เนชั่นแนล

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 กรรมการบริหาร  บมจ. ล็อกซเล่ย์

ดร. ธวัชชัย นาคะตะ
ตำ�แหน่ง

	 •	 ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

อายุ  	 66 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยอิลลินอยส์ 

	 	 เออร์แบนา-แชมเปญจน์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Audit Committee Program (ACP) 13/2006

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 52/2006

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ประธานกรรมการและกรรมการ 

	 	 บจ. แชร์ กรุ๊ป (เจแปน)

	 •	 กรรมการ บจ. พร็อพเพอร์ตี้ เฟอร์เฟค 

	 	 อินเตอร์เนชั่นแนล (สิงคโปร์)

	 •	 ประธานกรรมการ บจ. วีรีเทล

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริษัท 

	 	 บมจ. พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร  ประธานกรรมการบริษัท

	 	 บมจ. พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค
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นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ 
ตำ�แหน่ง

	 •	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ  	 63 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี  สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 92/2007

	 •	 Audit Committee Program (ACP) 36/2011

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 กรรมการผู้จัดการ บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

	 	 อินเตอร์เนชั่นแนล

	 •	 กรรมการ บจ. 75 ซี พี อี

	 •	 กรรมการบริหาร บจ. ดี ไอ เอ ออดิท

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการอิสระ 

	 •	 กรรมการตรวจสอบ 

อายุ 	 70 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ บริหารธุรกิจ อัสสัมชัญพาณิชย์

	 •	 Mini M.B.A. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 •	 Advanced Course in General (Non-Life)

	 	 Insurance,Swiss Insurance Training Centre, 	 	

	 	 Switzerland

	 •	 Skandia Insurance Management, Philippines

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 27/2003

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 กรรมการ เลขานุการบริษัท และที่ปรึกษา  

	 	 บมจ. กรุงเทพประกันภัย

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 กรรมการ และเลขานุการบริษัท 

	 	 บมจ. กรุงเทพประกันภัย
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นายประเทือง  ศรีรอดบาง
ตำ�แหน่ง

	 •	 กรรมการอิสระ 

	 •	 กรรมการตรวจสอบ

อายุ 	 76 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �เนติบัณฑิตไทย สำ�นักฝึกอบรมกฎหมายแพ่ง 

เนติบัณฑิตยสภา

	 •	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์  หาวิทยาลัยธรรมศาสตรร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Directors Accreditation Program (DAP) 11/2004 

	 •	 Finance for Non - Finance Director (FND) 24/2005 

	 •	 �Improving the Quality of Financial Reporting 

(QFR) 2/2006

	 •	 Financial Statement for Directors (FSD) 6/2009

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 อนุกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนชาตประกันภัย

	 •	 �กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ. ซีเอส ล็อคซอินโฟ 

	 •	 กรรมการ บมจ. ธนชาตประกันภัย

	 •	 �ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ. ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม

	 •	 รองปลัดกระทรวงพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์ 

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 บมจ.ซีเอส ล็อคซอินโฟ

	 •	 บมจ.ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม

นางพรพรรณ บุญชัยศรี
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงิน

อายุ  	 61 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �ปริญญาโท สาขากฎหมายธุรกิจ  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 90/2011

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 รองกรรมการผู้จัดการ บจ. บลู สตาร์ มาร์เก็ตติ้ง 

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายรัฐวุฒิ แซ่ตั้ง
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้อำ�นวยการ การขายและการตลาด

อายุ  	 50 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจสำ�หรับนักบริหาร 

	 	 (EMBA) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ผู้จัดการฝ่ายขายน้ำ�ตาลต่างประเทศ 

	 	 บจ. น้ำ�ตาลมิตรผล

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้อำ�นวยการ สายงานพัฒนาธุรกิจ

อายุ 	 39 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงินและการตลาด) 

	 	 มหาวิทยาลัยอิลลินอยส์

	 •	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 รองผู้อำ�นวยการ ฝ่ายวานิชธนกิจ	

	 	 บมจ. หลักทรัพย์กสิกรไทย

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายด�ำรงค์ ภูติภัทร์
ตำ�แหน่ง

	 •	  ผู้อำ�นวยการเทคนิคและโครงการ

อายุ		 53 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

	 	 วิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

	 •	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 

	 	 วิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ผู้อำ�นวยการโครงการ  บจ.คริสตอลลา

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายเทียน แก้วประดับ
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้อำ�นวยการเทคนิค บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จำ�กัด

อายุ 	 49 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 อนุปริญญา วิศวกรรมเครื่องกล 

	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาลัยเขตนนทบุรี

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ผู้จัดการซ่อมบำ�รุง กลุ่มบริษัทมิตรผล

	 •	 ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ กลุ่มบริษัท EGCOM (ESCO)

	 •	 หัวหน้าแผนก โรงงานไฟฟ้า กลุ่มบริษัท ปตท.

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายณัฐศิษฏ์ ไทยตระกูล
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้อำ�นวยการโรงงานเอทานอล

อายุ		 65 ปี 

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาจุลชีววิทยา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 •	 �วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาจุลชีววิทยา  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

	 •	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายโรงงาน  บมจ.ไทยแอลกอฮอล์

	 •	 ผู้จัดการฝ่ายโรงงาน บจ.ดั๊บเบิ้ล เอ เอทานอล

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายสถาพร สิงห์ธวัช
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้อำ�นวยการพัฒนาวัตถุดิบ

อายุ  	 49 ปี 

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาชลประทาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 •	 �วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาชลประทาน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

•	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งาน

•	 รองกรรมการผู้จัดการ บจ. ปากซองไฮแลนด์

•	 กรรมการผู้จัดการ บจ.เกษตรทิพย์ (2010)

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

•	 ไม่มี
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นางสาวสุรวีร์ พ่วงทอง
ตำ�แหน่ง

	 •	 ผู้จัดการอาวุโส ฝ่ายบัญชีและการเงิน

อายุ 	 50 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 

	 	 มหาวิทยาลัยสยาม

	 •	 ปริญญาตรี การบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี

	 •	 ปริญญาตรี การจัดการทั่วไป 

	 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP)  90/2554

ประสบการณ์การทำ�งาน

	 •	 สมุห์บัญชี บจ. ไทยแอดวานซ์เท็กไทล์

	 •	 สมุห์บัญชี บจ. รุ่งเรื่องปาล์มออย

	 •	 เจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน บจ.ไทยนามพลาสติกส์

	 •	 เจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน บจ.แสงไทยพัฒนา

ประสบการณ์ทำ�งาน 5 ปี ย้อนหลัง บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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	 คณะกรรมการบริษัทมีความเช่ือม่ันว่าการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เป็นปัจจัยส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อบริษัทในการเพิ่มมูลค่าเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันของบริษัท และน�ำไปสู่ความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนและเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู ้ถือหุ ้นในระยะยาว  
โดยหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีจะแสดงให้เหน็ถงึการมรีะบบการบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึง่ช่วยสร้าง
ความเชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัและให้ความส�ำคญัถงึสทิธขิองผูถ้อืหุน้ และได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทั
โดยค�ำนึงปัจจัยต่างๆ ซึ่งรวมถึงสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 1.1	 การเปิดสารสนเทศเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 บริษัทมีนโยบายให้ข้อมูลเกี่ยวกับ วัน เวลา สถานท่ี และวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนข้อมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวข้อง 
กับเรื่องที่ต้องตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้น แก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างเพียงพอและทันเวลา อย่างน้อยตามที่กฎหมายก�ำหนด  
โดยบริษัทอาจพิจารณาแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น ขั้นตอนการออกเสียงลงมติ รวมถึง 
การเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนที่จะจัดส่งเอกสาร เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษา
ข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสารจากบริษัท

	 	 บริษัทมีนโยบายละเว้นไม่กระท�ำใด ๆ ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสของผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัทเกี่ยวกับ 
การประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 บริษัทมีหน่วยงานลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เป็นตัวแทนในการส่ือสาร บริการข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ  
ของบริษัทกับสถาบัน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และประชาชนทั่วไป โดยสามารถดูข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ www.kbs.coth ภายใต้หัวข้อ 
ข้อมูลนักลงทุน

	 1.2	 การด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 บริษัทมีนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ีในการประชุมผู้
ถอืหุน้และจะไม่กระท�ำใด ๆ  ทีเ่ป็นการจ�ำกดัโอกาสการเข้าประชมุของผูถ้อืหุน้ เช่น การเข้าประชมุเพือ่ออกเสยีงลงมตไิม่ควรมวีธิกีาร 
ที่ยุ่งยากหรือมีค่าใช้จ่ายมากเกินไป 

	 บรษิทัมนีโยบายส่งเสรมิให้ผูถ้อืหุน้มโีอกาสในการแสดงความเหน็และตัง้ค�ำถามต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ในเรือ่งทีเ่กีย่วข้องกบัวาระ
ที่ประชุม โดยให้ประธานที่ประชุมจัดสรรเวลาให้เหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทอาจเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามล่วงหน้าที่เกี่ยวข้องกับ
วาระในการประชุมผู้ถือหุ้นก่อนวันประชุม ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร	
บริษัท มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

การก�ำกับดูแลกิจการ
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2	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความส�ำคัญถึงหลักการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติ 
อันเนื่องมาจากความแตกต่างในฐานะอ่ืนนอกเหนือจากฐานะผู้ถือหุ้น รวมทั้งผู้ถือหุ้นทั้งที่เป็นกรรมการผู้บริหาร และผู้ถือหุ้น 
ต่างชาติ จะได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม
	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทโดยค�ำนึงปัจจัยต่างๆ ซึ่งรวมถึงหลักการปฏิบัติต่อ 
ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 2.1	 การเสนอวาระเพิ่มเติมในการประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 บริษัทมีการนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยในการเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม
ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ การเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
ที่บริษัทก�ำหนด

	 	 ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่เป็นผู้บริหารจะไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�ำเป็นโดยเฉพาะวาระ
ส�ำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ

	 2.2	 การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
	 	 บริษัทมีนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ทั้งนี ้ 
การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ ์
ที่บริษัทก�ำหนด	  

	 2.3	 การมอบฉันทะในกรณีที่ไม่สามารถมาประชุมผู้ถือหุ้นได้ด้วยตนเอง
	 	 บรษิทัมนีโยบายสนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ใช้หนงัสอืมอบฉนัทะรปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถก�ำหนดทศิทางการลงคะแนนเสยีงได้ 
และควรเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะด�ำเนินการจัดส่งหนังสือ
มอบฉันทะรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

	 2.4	 การใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่ส�ำคัญ
	 	 บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่ส�ำคัญ เช่น การท�ำรายการเกี่ยวโยงกันการท�ำรายการ
ได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยส�ำคัญ เป็นต้น เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ในกรณีมีข้อโต้แย้งในภายหลัง

	 2.5	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน
	 	 บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน

	 2.6	 แนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
	 	 บริษัทมีแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นลายลักษณ์อักษร และแจ้งแนวทางดังกล่าวให้ 
ทุกคนในองค์กรถือปฏิบัติ และก�ำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารท่ีมีหน้าท่ีรายงานการมีส่วนได้เสียตามท่ีกฎหมายก�ำหนดให้
บริษัททราบ
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3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความส�ำคัญถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย เช่น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้น หรือผู้ลงทุน 
เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่ สังคม หรือภาครัฐ กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียอื่น ได้แก่ คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ

	 3.1	 ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน
		  บรษิทัให้ความส�ำคญักบัผูถ้อืหุน้โดยยดึหลกัความเท่าเทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ และมุง่มัน่ทีจ่ะด�ำเนนิธรุกจิด้วยความโปร่งใส 
ระมัดระวัง และมุ่งเน้นการเจริญเติบโตอย่างม่ันคงในระยะยาวด้วยผลตอบแทนที่ดีเพื่อสร้างความพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น  
และจัดให้มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ส่วนตนของกรรมการหรือผู้บริหาร

	 3.2	 ลูกค้า 
	 	 บรษิทัให้ความส�ำคญัและเอาใจใส่กบัลกูค้าด้วยความรบัผดิชอบสงูสดุ โดยมุง่มัน่ทีจ่ะให้ลกูค้าได้รบัความพงึพอใจสงูสดุ
ทัง้ด้านคณุภาพและความคุม้ค่าราคา โดยการควบคมุดแูลสนิค้าและบรกิารให้มคีณุภาพ นอกจากนี ้ยงัมุง่พฒันาสนิค้ารวมถงึรกัษา
สัมพันธภาพที่ยั่งยืนกับลูกค้า 

	 3.3	 พนักงาน 
	 	 พนกังานของบรษิทัถอืเป็นทรพัยากรทีม่คีณุค่าอย่างยิง่ และเป็นหวัใจส�ำคญัทีเ่กือ้กลูให้การด�ำเนนิธรุกจิประสบผลส�ำเรจ็
ตามเป้าหมาย บริษัทมีการจัดระบบค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการที่เป็นธรรมเหมาะสม รวมทั้งสวัสดิการต่างๆ เช่น เครื่องแบบ
พนักงาน การตรวจสุขภาพประจ�ำปี ห้องพยาบาล ประกันสุขภาพ กองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ เป็นต้น นอกจากน้ีบริษัทยังมุ่งพัฒนา 
เสริมสร้างความรู้ความสามารถของพนักงานอย่างต่อเน่ืองและสม�่ำเสมอ และบริษัทยังได้ค�ำนึงถึงคุณภาพชีวิตของพนักงาน 
และครอบครัว โดยมีการสนับสนุนด้านการศึกษาแก่พนักงานและบุตรพนักงาน โครงการเงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย เป็นต้น และให้ความ
ส�ำคัญในการดูแลความปลอดภัยพนักงานโดยจัดให้มีการซ้อมหนีไฟ จัดให้มีระบบป้องกันภัยกิจกรรมงานความปลอดภัยและ 5 ส. 

	 3.4	 เจ้าหนี้ 
	 	 บรษิทัปฏบิตัติามสญัญาและให้ความเป็นธรรมแก่เจ้าหนีต้ามล�ำดบัชัน้ของหนีต้ามสญัญาทีไ่ด้กระท�ำไว้ โดยมแีนวปฏบิตัิ 
ที่จะรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด และจ่ายช�ำระคืนเงินแก่เจ้าหนี้ครบถ้วนตามก�ำหนดเวลา 

	 3.5	 คู่ค้า 
	 	 บริษัทมีการปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเหมาะสม สุจริตโปร่งใส เป็นธรรม และเสมอภาค ปฏิบัติต่อคู่ค้าทุกรายของบริษัท 
อย่างเป็นธรรม เท่าเทียมกัน 

	 3.6	 สังคมและชุมชน 
	 	 บรษิทัตระหนกัเสมอมาว่าบรษิทัด�ำเนนิธรุกจิอยูไ่ด้อย่างราบรืน่และมัน่คงกด้็วยการยอมรบัสนบัสนนุจากสงัคมและชมุชน
จึงถือเป็นภารกิจส�ำคัญยิ่งของบริษัทในการด�ำเนินธุรกิจด้วยส�ำนึกของความรับผิดชอบต่อชุมชนสังคมและประเทศชาติเสมอ 

	 3.7	 คู่แข่ง 
	 	 บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิตามกรอบกตกิาทีเ่ป็นธรรม โดยไม่มกีารกระท�ำในทางทุจรติอนัเป็นผลร้ายต่อกนั และไม่แสวงหาความ
ลับทางการค้าอันมิชอบด้วยกฎหมายหรือการละเมิดข้อตกลงที่จะไม่เปิดเผยข้อมูลของคู่แข่งไม่ว่าจะได้จากลูกค้าหรือบุคคลอื่น 
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4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บริษัทมีนโยบายเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ

	 4.1	 การควบคุมภายในและการท�ำรายการ/ธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 บริษัทมีนโยบายในการป้องกันและขจัดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดขึ้น โดยก�ำหนดให้การท�ำรายการ
และ/หรอืธรุกรรมทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์จะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารทีค่ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนด และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 	 บรษิทัจะด�ำเนนิการให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และ/หรอื ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทัแล้วแต่กรณไีม่ประกอบธรุกจิท่ีคล้ายคลงึ
หรอืแข่งขนัหรอืมรีายการระหว่างกนัในลกัษณะทีม่ผีลประโยชน์อืน่ท่ีอาจขดัแย้งกบัลประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดกบับรษิทัหรอืบรษิทัย่อย โดย
ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทแล้วแต่กรณีจะต้องรายงานต่อบริษัทหากผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นเข้าไปถือหุ้นบริษัทที่มี
วัตถุประสงค์ในการด�ำเนินงานคล้ายคลึงกับบริษัทหรือบริษัทย่อย เพื่อให้บริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่าการถือหุ้น
ดังกล่าวขัดต่อผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่

	 	 บรษิทัยงัให้ความส�ำคญักบัระบบการควบคุมภายในท่ีดีและได้จดัให้มฝ่ีายตรวจสอบภายในเพือ่ตรวจสอบการปฏบิตังิาน
ของแต่ละสายงาน เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดและปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส โดยมีการตรวจสอบเป็นระยะและจัด
ท�ำรายงานส่งให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา

	 4.2	 การเปิดเผยข้อมูล
	 	 บริษัทเปิดเผยข้อมูลตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ผ่านเว็ปไซด์ www.kbs.co.th ภายใต้หัวข้อ 
ข้อมลูนกัลงทนุ โดยบรษิทัจัดให้มผีูร้บัผดิชอบคอื นกัลงทนุสมัพนัธ์ เพือ่เป็นตวัแทนในการสือ่สาร บรกิารข้อมลู ข่าวสารกจิกรรมต่างๆ 
กับบริษัทกับสถาบันผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และประชาชน หากมีข้อสงสัยสามารถติดต่อได้ที่หน่วยงาน 

	 	 ฝ่ายส�ำนักกรรมการ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด(มหาชน)
	 	 หมายเลขโทรศัพท์ (02) 725-4888 ต่อ 4814 หมายเลขโทรสาร (02) 725-4876 
	 	 Email : Thanathorns.s@kbs.co.th

	 4.3	 การเปิดเผยนโยบายก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 	 บริษัทได้เปิดเผยนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีได้ให้ความเห็นชอบและผลการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวผ่านช่อง 
ทางต่าง ๆ เช่น รายงานประจ�ำปี และเว็บไซต์ของบริษัท www.kbs.co.th เป็นต้น

	 4.4	 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน
	 	 บรษิทัจดัให้มรีายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิแสดงควบคูไ่ปกบัรายงานของผูส้อบบญัชี
ในรายงานประจ�ำปี ซ่ึงมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีการรายงานทางการเงินท่ีมีข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน เป็น
จริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

	 4.5	 การเปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
	 	 โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการ 5 ชุด แบ่งเป็น คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน (แสดงรายละเอยีดในหวัข้อ 
การจัดการ) ในปี 2557 กรรมการที่เข้าร่วมประชุมในแต่ละคณะกรรมการ สรุปได้ดังนี้
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5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 	 บรษิทัตระหนกัถงึความส�ำคญัในการพจิารณาสรรหากรรมการทีม่ภีาวะผูน้�ำ วสิยัทศัน์ มปีระสบการณ์ความรูค้วามสามารถ 
และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม และความส�ำคัญในการแบ่งแยกบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการที่ชัดเจน และดูแลให้บริษัทมีระบบงานที่ให้ความเชื่อมั่นได้ว่า
กิจกรรมต่างๆของบริษัทได้ด�ำเนินไปในลักษณะที่ถูกต้องตามกฎหมายและมีจริยธรรม

	 บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทโดยค�ำนึงปัจจัยต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงความรับผิดชอบของกรรมการ  
โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 5.1	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท
	 	 1.	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 2/2556 ก�ำหนดจ�ำนวนกรรมการบริษัท 11 ท่าน มีวาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี 
ทั้งนี้ กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ อาจได้รับเลือกตั้งใหม่จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้
	 	 2.	 กรรมการบริษัทจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก�ำหนด
	 	 3.	 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการอสิระ ท่าน กรรมการอสิระของบรษิทัมคีณุสมบตัทิีไ่ม่มลีกัษณะต้องห้าม
ตามที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดและมีความเข้มงวดไม่น้อยกว่าคุณสมบัติที่คณะกรรมการก�ำกบัตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ก�ำหนด
	 	 	 บริษัทมีการก�ำหนดขอบเขตหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการไว้อย่างชัดเจน โดยก�ำหนดให้
ประธานกรรมการไม่เป็นบคุคลเดยีวกนักบักรรมการผูจั้ดการ เพือ่เป็นการแบ่งแยกหน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิาร
และหน้าที่ในการบริหารการปฏิบัติงานของบริษัท
	 	 4.	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัท มีหน้าท่ีรายงานการเป็นกรรมการผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมในบริษัทจ�ำกัด หรือบริษัทมหาชนจ�ำกัดอื่น การเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือการเป็นหุ้นส่วนจ�ำพวกจ�ำกัด
ความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ�ำกัดให้บริษัททราบตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กรรมการบริษัทก�ำหนด
	 	 5. 	 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2553 คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นางสาวธนธรณ์ สุขอร่าม ด�ำรงต�ำแหน่ง
เลขานุการบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2551 มาตรา  89/15 และ 
หลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่เีพือ่ท�ำหน้าทีแ่ละรบัผดิชอบการจดัประชมุคณะกรรมการ และการประชมุผู้ถอืหุ้น ติดตามประสานงาน
ให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการและผู้ถือหุ้น ดูแลให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการและผู้บริหารเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ต้องปฏิบัติ 
จัดเก็บเอกสารส�ำคัญของบริษัท รวมทั้งด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน (กตท.) ก�ำหนด

	 รายชื่อกรรมการ	 การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด 	
						      คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ
						      บริษัท	 ตรวจสอบ	 บริหารความเสี่ยง	 สรรหาและกำ�หนด	 บริหาร
									         ค่าตอบแทน		

1. 	 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ	 6/6	 -	 -	 -	 -	
2. 	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 5/6	 -	 -	 -	 10/11	
3. 	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 6/6	 -	 3/3	 -	 11/11	
4. 	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 6/6	 -	 3/3	 -	 10/11	
5. 	 นายทัศน์ วนากรกุล		 6/6	 -	 3/3	 -	 11/11	
6.	 นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์	 6/6	 -	 -	 1/1	 -	
7.	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 6/6	 -	 2/3	 1/1	 -	
8.	 ดร. ธวัชชัย นาคะตะ	 6/6	 -	 -	 1/1	 -	
9.	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 6/6	 4/4	 -	 -	 -	
10.	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	 6/6	 4/4	 -	 -	 -	
11.	 .นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 6/6	 4/4	 3/3	 -	 -
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	 5.2	 คณะกรรมการชุดย่อย
	 	 บริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 4 คณะคือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน โดยได้มีการก�ำหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ 
โครงสร้างการถอืหุน้และการจดัการ) โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นอสิระและไม่ได้เป็นผูบ้รหิาร
จ�ำนวน 3 ท่าน โดย 1 ใน 3 ท่าน คือนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ท่ีเพียงพอในการสอบทานความ 
น่าเชื่อถือของงบการเงิน

	 5.3	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 	 บริษัทได้เปิดเผยขอบเขตและอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ไว้ในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ�ำปี (แสดงรายละเอียดในหัวข้อเรื่องโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ)

	 5.4	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 	 1.	 บรษิทัได้จดัให้มกีารประชมุคณะกรรมการ และได้แจ้งล่วงหน้าให้กรรมการแต่ละท่านทราบ ในปี 2557 มกีารประชุม
ทั้งสิ้น 6 ครั้ง ในการประชุมแต่ละครั้ง ประธานกรรมการ คณะกรรมการ กรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาวาระการประชุมที่ส�ำคัญ
ไว้แล้ว
	 	 2.	 เลขานุการบริษัทได้จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการล่วงหน้า โดยสรุปย่อตามข้อมูลที่จ�ำเป็นต่อการ
พจิารณา ประธานกรรมการได้จดัสรรเวลาไว้อย่างเพยีงพอในการประชมุแต่ละครัง้ บางประเด็นท่ีมข้ีอมลูไม่เพยีงพอกรรมการบรษัิท
สามารถติดต่อขอข้อมูลเพิ่มเติมผ่านเลขานุการของบริษัทได้ตลอดเวลา
	 	 3.	 บรษิทัได้จัดให้ฝ่ายจดัการท�ำรายงานผลการด�ำเนนิงานเสนอให้คณะกรรมการบรษิทัทราบโดยสม�ำ่เสมอเพือ่ให้คณะ
กรรมการบริษัทสามารถก�ำกับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันการ
	 	 4.	 ประธานกรรมการบริษัทเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ และพิจารณาก�ำหนดวาระในการประชุม โดยอาจปรึกษา
หารอืกบักรรมการผูจ้ดัการ เลขานกุารบรษิทัหรอืทีป่รกึษาของบรษิทัโดยกรรมการแต่ละคนมสีทิธทิีจ่ะเสนอเรือ่งเข้าสูว่าระการประชุม
คณะกรรมการบริษัทได้
	 	 5.	 คณะกรรมการบริษัทอาจเชิญผู้บริหาร พนักงาน ที่ปรึกษาของบริษัทเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเพื่อให้สารสนเทศ
เพิ่มเติมในเรื่องที่ประชุม
	 	 6.	 คณะกรรมการบริษัทสามารถเข้าถึงสารสนเทศที่จ�ำเป็นเพิ่มเติมได้จากกรรมการผู้จัดการ หรือเลขานุการบริษัท หรือ
ผู้บริหารอื่นที่ได้รับมอบหมาย
	 	 7.	 คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายให้กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิารมโีอกาสทีจ่ะประชมุระหว่างกนัเองตามความจ�ำเป็น เพือ่
อภปิรายปัญหาต่าง ๆ  เกีย่วกบัการจัดการทีอ่ยูใ่นความสนใจ โดยไม่มฝ่ีายจดัการร่วมด้วยและควรแจ้งให้กรรมการผูจ้ดัการทราบถงึ
ผลการประชุมด้วย

	 5.5	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท
	 	 1.	 กรรมการบรษิทัควรมกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานด้วยตนเองเป็นประจ�ำ เพือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัร่วมกนัพจิารณา
ผลงานและปัญหา เพือ่การปรบัปรงุแก้ไขต่อไป โดยมกีารก�ำหนดบรรทดัฐานทีจ่ะใช้เปรยีบเทยีบกบัผลปฏบิตังิานอย่างมหีลกัเกณฑ์
	 	 2.	 คณะกรรมการบริษัทควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทโดยรวม และ/หรือเฉพาะในบาง
เรื่อง ซึ่งไม่ได้มุ่งที่กรรมการผู้ใดผู้หนึ่งเป็นรายบุคคล
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6.	 ส�ำนักตรวจสอบภายใน

	 บรษิทัตระหนกัดว่ีาการตรวจสอบทีด่จีะท�ำให้ประสทิธภิาพในการท�ำงานของบรษิทัสงูขึน้ ดงันัน้เพือ่ให้การท�ำงานของบรษิทัเป็น
ไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทจึงได้จัดตั้งส�ำนักตรวจสอบภายในขึ้น เพื่อท�ำหน้าท่ีในการตรวจสอบ ซึ่งขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของ
ส�ำนักตรวจสอบภายใน มีดังต่อไปนี้ 
	 1.	 จัดท�ำแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ซึ่งแสดงถึงเป้าหมายที่ให้น�้ำหนัก และความส�ำคัญในการตรวจสอบ
	 2.	 ดูแล จัดท�ำแผนการด�ำเนินการตรวจสอบ โดยให้สอดคล้องตามแผนการตรวจสอบประจ�ำปี
	 3.	 ดูแล และด�ำเนินการตรวจสอบตามแผนด�ำเนินการตรวจสอบ
	 4.	 ประชุม ให้ข้อเสนอแนะ ค�ำปรึกษา แลกเปลี่ยนความเห็นตามผลการตรวจสอบ กับหน่วยผู้ถูกตรวจสอบ
	 5.	 ดูแลจัดท�ำรายงานผลการตรวจสอบ
	 6.	 ดูแลและติดตามผลการด�ำเนินการปรับปรุง แก้ไข ตามค�ำแนะน�ำ และข้อเสนอแนะ
	 7.	 ดูแลการจัดเก็บหรือท�ำลายเอกสารข้อมูลการตรวจสอบ ตามระเบียบวิธีปฎิบัติการตรวจสอบภายใน
	 8.	 ดูแลรักษาทรัพย์สินขององค์กรไม่ให้เกิดความเสียหาย

	 	 ในปัจจุบัน บริษัทมีผู้จัดการส�ำนักตรวจสอบภายใน และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจ�ำนวน 4 ท่าน เจ้าหน้าที่ในส�ำนัก
ตรวจสอบภายในนั้นประกอบด้วย ผู้ที่มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน
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รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ได้ให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการปฏิบัติให้
เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิและงบการเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทั
ย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี งบการเงินรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2557  ถึงวัน
ที่ 31 ธันวาคม 2557 ที่จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่
เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ มีการใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ  รวมทั้งมี
การเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ และได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มเีงือ่นไข
จากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ งบการเงินจึงสะท้อนฐานะการเงิน และผลการด�ำเนินงานในรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่  
1 มกราคม 2557 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 อย่างเป็นจริงและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปได้อย่างโปร่งใส

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระเป็นผู้ก�ำกับดูแลคุณภาพของ
รายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเส่ียงและกระบวนการต่างๆ เพื่อการสนับสนุนข้อมูล
และเอกสารทางการเงนิให้มปีระสทิธผิล เพือ่ให้มคีวามมัน่ใจได้ว่ามกีารบนัทกึข้อมลูทางบญัชถีกูต้อง ครบถ้วนทนัเวลา และป้องกนั
มิให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติ ซึ่งความเห็นของ

	 คณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนีป้รากฏในหน้ารายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีฉบบันีแ้ล้ว 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัท สามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้
ของงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
ประธานกรรมการ

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ประธานกรรมการบริหาร



068	 รายงานประจ�ำปี 2557

รายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน ได้แก่
	 	 1.	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 	 2.	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 3.	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	 กรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ด้านบัญชี ด้านการเงิน ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านกฎหมาย 
และด้านธุรกิจเป็นอย่างดี ทั้งนี้ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์
ในด้านบัญชกีารเงิน และมคีณุสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะสามารถปฏบิตัหิน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิตามข้อก�ำหนด
ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.)

	 ในรอบปี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมท้ังส้ิน 4 ครั้ง และได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหาร 
เข้าร่วมประชุม 1 ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือกันอย่างเป็นอิสระถึงประเด็นส�ำคัญๆ ในการจัดท�ำงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูล 
ที่เป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงินรวมถึงรับทราบผลการปฏิบัติงานสอบบัญชี ข้อสังเกตที่ตรวจพบ ตลอดจนปัญหา และอุปสรรค
ระหว่างการปฏิบัติงานสอบบัญชี

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. อย่างครบถ้วน ได้แก่ การสอบทานงบการเงิน และการสอบทานระบบ
การควบคุมภายใน ผลการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบมีสาระส�ำคัญสรุปได้ ดังนี้

	 การพจิารณาสอบทานงบการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 
2557 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 เพื่อน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ โดยมีการประชุมหารือแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นร่วมกับส�ำนักตรวจสอบภายใน ผู้สอบบัญชี และฝ่ายบริหาร เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีรายงานทางการเงินมีความถูกต้อง
ครบถ้วนเป็นที่เชื่อถือได้ มีการจัดท�ำเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป รวมท้ังมีการเปิดเผยข้อมูลในรายงานการเงิน 
อย่างพอเพียงและทันเวลา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนและผู้ใช้งบการเงินรวม ทั้งการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญ ข้อสังเกต 
และข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีให้ได้รับการพิจารณาและน�ำมาปรับปรุงให้เกิดประโยชน์แก่บริษัทอย่างเหมาะสม

	 การพิจารณาสอบทานรายการระหว่างกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่าง
กันของบริษัทกับบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ซึ่งอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามประกาศของ ก.ล.ต. และ ตลท.  
ผลสอบทานพบว่า บรษิทัได้ด�ำเนนิการตามเงือ่นไขธรุกจิปกต ิมคีวามเป็นธรรมสมเหตสุมผล และไม่ก่อให้เกดิการถ่ายเทผลประโยชน์ 
รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนและเพียงพอ โดยยึดถือการปฏิบัติตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ด ี 
และตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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	 การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารให้ความส�ำคัญในการบริหารงานตามหลักการของการก�ำกับ 
ดูแลกิจการที่ดี เพื่อความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

	 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 
ของบรษิทัในปี 2557 ต่อการสนบัสนนุให้บรษิทัสามารถด�ำเนนิงานบรรลเุป้าหมายและวตัถปุระสงค์ทีก่�ำหนดไว้ โดยบรษิทัได้ตดิตาม
ให้มีการแก้ไขปรับปรุงงานตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง 
รวมถึงปรับปรุงแก้ไขระบบการควบคุมภายในให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง โดยคณะกรรมการตรวจสอบม ี
ความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

	 การก�ำกบัดแูลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณารายงานผลการตรวจสอบของส�ำนกัตรวจสอบภายใน 
รวมทั้งติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทย่อย ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของส�ำนักตรวจสอบภายในและ 
ผู้สอบบัญชี ให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจ�ำปี 2558 ของส�ำนักตรวจสอบภายใน ซึ่งจัดท�ำขึ้นโดยพิจารณาถึงปัจจัย 
ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏบิตังิานตามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบได้อย่างมปีระสทิธผิล 
รวมทั้งให้ความเห็นชอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของส�ำนักตรวจสอบภายใน

	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและก�ำกบัให้มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. และกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของ
บริษัทอย่างเคร่งครัด

	 การพจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชปีระจ�ำปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัช ีพจิารณาความเป็น
อิสระของผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม และได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท ส�ำหรับน�ำเสนอขออนุมัติ
ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558 เพื่อแต่งตั้งนางสาวรุ้งนภา  เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516 และ/หรือ
นายชยพล ศุภเศรษฐนนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3972 และ/หรือนางสาว พิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
4521 สังกัด บริษัท ส�ำนักงาน อี วาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท

(นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์)
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

1.	 ฐานะการเงิน

	 1.1	 สินทรัพย์
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 7,726.9 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 1,794.3 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 30.2

	 	 •	 สินทรัพย์หมุนเวียนจ�ำนวน 2,831.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 508.3 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.9  
โดยมีสาเหตุหลักจาก
	 	 	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลดลง 445.5 ล้านบาท
	 	 	 -	 ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 453.1 ล้านบาท เนื่องจากการสนับสนุนการปลูกอ้อยที่เพิ่มขึ้น
และการเปลี่ยนวิธีการจ่ายเงินแก่ชาวไร่จากการจ่ายเช็คล่วงหน้าเป็นการโอนเงินเกี๊ยวให้ชาวไร่โดยตรง
	 	 	 -	 สินค้าคงเหลือ เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 375.5 ล้านบาท โดยสิ้นปี 2557 บริษัทได้เก็บน�้ำตาลทรายสูงกว่าระดับปกติ
ประมาณ 20,000 ตันเพื่อขายในปีถัดไป

	 	 •	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเท่ากับ 4,895.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,285.9 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 35.6 สาเหตุหลัก
เนื่องจาก
	 	 	 -	 ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยสุทธิจากส่วนท่ีได้รับช�ำระเกินหน่ึงปี เพิ่มข้ึน 127.4 ล้านบาท มีสาเหตุหลักจาก 
การขยายการส่งเสริมการปลูกอ้อย โดยเฉพาะการส่งเสริมชาวไร่ เพื่อจัดหาเครื่องจักรกลทางการเกษตร เช่น รถไถ รถตัดอ้อย  
รวมถึงการจัดหาระบบน�้ำและพันธุ์อ้อย ซึ่งทั้งหมดนี้เป็นการให้เงินส่งเสริมที่มีระยะการผ่อนช�ำระ 3 – 5 ปี 
	 	 	 -	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เพิ่มขึ้น 453.1 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นของเครื่องจักร อุปกรณ์ ส�ำหรับ
โครงการโรงไฟฟ้า 35 เมกะวัตต์ และเครื่องจักร อุปกรณ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของโรงงานน�้ำตาล 
	 	 	 -	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน เพิ่มขึ้น 148.6 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่คือ การบันทึกรายจ่ายฝ่ายทุนที่ บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี 
จ�ำกัด (KPP) ลงทุนสร้างระบบสายส่ง (Transmission Line) เพื่อสนับสนุนการขายไฟฟ้าให้กับ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย
	 	 	 -	 เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ เพิ่มขึ้น 558.6 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทได้จ่ายเงินล่วงหน้าให้บริษัทผู้รับเหมาหลัก
ของโครงการตามสัญญาก่อสร้าง EPC ในโครงการขยายก�ำลังการผลิต 12,000 ตันอ้อยต่อวัน
 
	 1.2	 หนี้สิน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีหนี้สินรวมจ�ำนวน 3,621.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จ�ำนวน 1,119.4 ล้านบาท  
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 44.7

	 	 •	 หนี้สินหมุนเวียนจ�ำนวน 2,051.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 459.0 ล้านบาท มีสาเหตุหลัก ดังนี้
	 	 	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 285.0 ล้านบาท เพื่อสนับสนุนการส่งเสริมการปลูกอ้อย
ที่เพิ่มขึ้น
	 	 	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน เพิ่มขึ้น 98.6 ล้านบาท ซึ่งเป็นเงินกู้ยืม Packing Credit เพื่อสนับสนุน
การส่งออกในช่วงเดือนธันวาคม 2557

	 	 •	 หนี้สินไม่หมุนเวียนเท่ากับ 1,570.4 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 660.5 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักจากการเบิกเงินกู้
ยืมระยะยาวเพื่อสนับสนุนโครงการลงทุนขยายก�ำลังการผลิต 12,000 ตันอ้อยต่อวัน และโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้า 35 เมกะวัตต์ 
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	 1.3	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 4,105.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 674.8 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 19.7 การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้นมีสาเหตุหลัก ดังนี้
	 	 -	 รับเงินเพิ่มทุนจากกลุ่มมิตซุย 635.0 ล้านบาท 
	 	 -	 ก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินจ�ำนวน 318.7 ล้านบาท 
	 	 -	 จ่ายเงินปันผล 255.0 ล้านบาท

2.	 ผลการด�ำเนินงาน	

	 ภาพรวมผลการด�ำเนินงาน 
	 	 กลุ่มบริษัทน�ำ้ตาลครบุรี จ�ำกดั(มหาชน) มีรายได้รวมในปี 2557 เท่ากบั 6,304.5 ล้านบาท เพิม่ขึ้นจากปี 2556 ร้อยละ 5.6 
ทั้งนี้ บริษัทมีรายได้จากการขายน�้ำตาล ซึ่งเป็นธุรกิจหลักลดลงร้อยละ 7.9 ซึ่งเป็นผลจากแนวโน้มราคาน�้ำตาลในตลาดโลกยังคง
อ่อนตัว อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทได้ริเริ่มธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาลในปี 2557 เพื่อสนับสนุนธุรกิจหลักท้ังในปัจจุบันและใน
อนาคต กลุ่มบริษัทสามารถสร้างรายได้จากธุรกิจใหม่นี้ 593.3 ล้านบาท ในปีแรกของการด�ำเนินการ

	 	 กลุ่มบริษัทมีต้นทุนขาย 5,266.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 9.9 จึงท�ำให้กลุ่มบริษัทมีอัตราก�ำไรขั้นต้นที่อ่อนตัว
ลงจากร้อยละ 18.1 ในปีก่อนเป็นร้อยละ 14.8 โดยอตัราก�ำไรข้ันต้นท่ีลดลงเป็นผลโดยตรงจากก�ำไรท่ีลดลงจากธรุกจิน�ำ้ตาล เนือ่งจาก
ระดบัราคาน�ำ้ตาลและ White Premium ในตลาดโลกท่ีลดลงในปี 2557 รวมถงึสัดส่วนยอดขายตามธรุกจิ (Sale Mix) ท่ีเปลีย่นแปลง
ไป

	 	 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 23.8 เนื่องจากค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานที่สูงขึ้น 
เพื่อรองรับการขยายธุรกิจของกลุ่มบริษัท โดยเฉพาะธุรกิจไฟฟ้า นอกจากนี้กลุ่มบริษัทยังมีค่าใช้จ่ายด้านการตลาดเพิ่มขึ้นอีกด้วย

	 	 ด้วยปัจจัยหลักที่กล่าวมานี้ กลุ่มบริษัทจึงมีก�ำไรสุทธิรวมส�ำหรับปี 2557 เท่ากับ 318.7 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 
ร้อยละ 36.5

	 รายได้รวม
	 	 ปี 2557 บริษัทมีรายได้รวมเท่ากับ 6,304.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2556 ซึ่งมีรายได้รวม 5,972.3 ล้านบาท ร้อยละ 5.6 
มีรายละเอียดดังนี้

	 	 ปี 2556	 ปี 2557	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้				  

รายได้จากการขายและบริการ	 5,903.8	 6,180.3	 276.5	 4.7

รายได้อื่น	 68.5	 124.2	 55.7	 81.5

รายได้รวม	 5,972.3	 6,304.5	 332.2	 5.6

	 	 -	 รายได้จากการขายและบริการ เพิ่มขึ้น 276.5 ล้านบาท บริษัทมีรายได้เพิ่มเติมจากธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล
จ�ำนวน 593.3 ล้านบาท ซึ่งมากกว่ารายได้จากการขายน�้ำตาลที่ลดลง เนื่องจากราคาขายเฉลี่ยของน�้ำตาลลดลง
	 	 -	 รายได้อื่น เพิ่มขึ้น 55.7 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากการรับรู้รายได้จากการยกเลิกสัญญาขายน�้ำตาล จ�ำนวน  
32.0 ล้านบาท
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	 รายได้จากการขายและบริการ
	 	 รายได้จากการขายและบริการประจ�ำปี 2557 เท่ากับ 6,180.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2556 ร้อยละ 4.7 มีรายละเอียด
ดังนี้

	 	 ปี 2556	 ปี 2557	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้จากการขายน�้ำตาล	 4,961.3	 4,569.1	 (392.2)	 (7.9)

รายได้จากการขายกากน�้ำตาล	 509.3	 501.4	 (7.9)	 (1.6)

รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล	 -	 593.3	 593.3	 100.0

รายได้ไฟฟ้า	 82.7	 119.8	 37.1	 44.9

รายได้จากขายและบริการการเกษตร	 350.5	 396.1	 45.6	 13.0

รวมรายได้จากการขายและบริการ	 5,903.8	 6,180.3	 276.5	 4.7

	 	 ปี 2556	 ปี 2557	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้จากการขายและบริการ	 5,852.2*	 6,180.3	 328.1	 5.6 

ต้นทุนขายและบริการ	 4,844.9	 5,266.1	 472.8	  9.9 

ก�ำไรขั้นต้น	 1,058.9	 914.1	 (144.7)	 (13.7)

อัตราก�ำไรขั้นต้น	 18.1%	 14.8%	 -	 (3.3%) 

	 	 -	 รายได้จากการขายน�้ำตาล 4,569.1 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 392.2 ล้านบาท คิดเป็นการลดลงร้อยละ 7.9  
โดยราคาขายเฉลี่ยลดลงร้อยละ 8.2 ตามแนวโน้มระดับราคาน�้ำตาลตลาดโลกที่ยังอ่อนตัวลงในปีที่ผ่านมา ขณะที่ปริมาณการขาย
น�้ำตาลอยู่ในระดับใกล้เคียงเดิม
	 	 -	 รายได้จากการขายกากน�้ำตาลเท่ากับ 501.4 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 1.6 โดยปริมาณการขายกากน�้ำตาล
ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 10.9 ขณะที่ราคาขายเฉลี่ยต่อหน่วยปรับเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.4 
	 	 -	 รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาลเพิ่มขึ้น 593.3 ล้าน โดยการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล เป็นธุรกิจที่กลุ่มบริษัท
ริเริ่มขึ้นในปี 2557 ด�ำเนินการโดย บจ. เคบีเอสเทรดดิ้ง (KBST)

	 ต้นทุนขายและอัตราก�ำไรขั้นต้น
	 	 ต้นทุนขายและก�ำไรขั้นต้นของบริษัทประจ�ำปี 2557 เปรียบเทียบกับปี2556 แสดงในตารางข้างล่างนี้

หมายเหตุ *รวมขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 51.6 ล้านบาท

	 	 -	 ก�ำไรขั้นต้นในปี 2557 ลดลงจากปีก่อน 144.7 ล้านบาท มีสาเหตุหลักจากระดับราคาขายน�้ำตาลในตลาดโลกลดลง 
รวมถึงส่วนต่างราคาขายระหว่างราคาน�้ำตาลทรายดิบและน�้ำตาลทรายขาว (White Premium) ลดลง
	 	 -	 อตัราก�ำไรขัน้ต้นในปี 2557 เท่ากบัร้อยละ 14.8 ลดลงเมือ่เทยีบกบัร้อยละ 18.1 ในปี 2556 เป็นผลจากการลดลงของ
ก�ำไรต่อหน่อย เนือ่งจากการลดลงของราคาน�ำ้ตาลและ White Premium ประกอบกบัการเพิม่ขึน้ของสดัส่วนรายได้ จากธรุกจิซือ้มา
ขายไปกากน�้ำตาล ซึ่งมีอัตราก�ำไรขั้นต้นที่ต�่ำกว่าธุรกิจหลัก
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	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
	 	 ในปี 2557 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารรวม 593.5 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 114.2 ล้านบาทจากงวดเดียวกันของ
ปีก่อนโดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายพนักงานที่สูงขึ้น โดยกลุ่มบริษัทมีการเตรียมบุคลากรเพิ่มเติมเพื่อรองรับการขยาย
ธุรกิจ ซึ่งรวมถึงวิศกรและพนักงานฝ่ายผลิตของ บริษัท ผลิตไฟฟ้า ครบุรี จ�ำกัด นอกจากนี้บริษัทยังมีค่าโฆษณาและค่าใช้จ่ายใน
การตลาดเพิ่มขึ้น เนื่องจากบริษัทเปิดตัวผลิตภัณฑ์น�้ำตาลภายใต้ แบรนด์ KBS ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2557

	 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
	 	 ในปี 2557 บริษัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงิน 44.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 24.1 ล้านบาท โดยมีสาเหตุส�ำคัญจากการใช้
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิทีเ่พิม่ขึน้ ในช่วงไตรมาสท่ี 1-3 เน่ืองจากการชะลอการรบัมอบน�ำ้ตาลของผู้ค้าน�ำ้ตาลต่างประเทศ
ในช่วงเวลาดังกล่าว 

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล
	 	 บริษัทมีภาษีเงินได้นิติบุคคล 80.9 ล้านบาท ลดลง 45.1 ล้านบาทจากช่วงเดียวกันปีก่อน ตามก�ำไรก่อนภาษีที่ลดลง 
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รายงานของ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะ 
การเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและ 
งบกระแสเงินสดรวม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีส�ำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ และได ้
ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง 
การเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำ  งบการเงินท่ีปราศจากการ 
แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า  ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติ 
งานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีซึง่ก�ำหนดให้ข้าพเจ้าปฏบิตัติามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถงึวางแผนและปฏบัิติ
งานตรวจสอบเพือ่ให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงนิปราศจากการแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญั
หรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเก่ียวกับจ�ำนวนเงินและ การเปิดเผยข้อมูล
ในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูล 
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเส่ียงดังกล่าว 
ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ  
เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของ 
การควบคมุภายในของกจิการ การตรวจสอบรวมถงึการประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชท่ีีผู้บรหิารใช้และความสมเหตุ
สมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนองบการเงินโดยรวม 

	 ข้าพเจ้าเชือ่ว่าหลกัฐานการสอบบญัชีทีข้่าพเจ้าได้รบัเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด ส�ำหรับ 
ปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) 
โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เรื่องอื่น

	 งบการเงนิรวมของบรษิทั น�ำ้ตาลครบรุ ีจ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อยส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 และ 31 ธนัวาคม 
2555 (ซึง่น�ำมาใช้เพือ่จัดท�ำงบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่1 มกราคม 2556) ตรวจสอบ
โดยผู้สอบบัญชีท่านอื่นในส�ำนักงานเดียวกับข้าพเจ้า ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข ตามรายงานลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2557 
และวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556 ตามล�ำดับ

รุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3516
บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด
กรุงเทพฯ: 26 กุมภาพันธ์ 2558
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งบแสดงฐานะทางการเงิน
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะทางการเงิน

งบกระแสเงินสด

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม
		  2557	 2556	 2556	 2557	 2556	 2556
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 9	  301,844,014 	  747,334,372 	  748,397,478 	  138,481,346 	  699,126,862 	  702,826,920 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 8, 10	  447,512,486 	  346,952,890 	  80,581,224 	  484,831,760 	  158,550,445 	  97,764,141

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 11	  736,531,774 	  283,397,537 	  314,862,417 	  736,531,774 	  283,397,537 	  314,862,417

เงนิให้กูย้มืระยะสัน้

	 แก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั	 8	  - 	  - 	  - 	  340,000,000 	  40,000,000 	 - 

สินค้าคงเหลือ	 12	  1,204,966,454 	  829,489,507 	  627,963,293 	  1,141,130,262 	  827,952,246 	  624,288,217

ลูกหนี้ธนาคารตามสัญญา

	 ซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 	 -	 -	 67,030,097	 -	 -	 67,030,097

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 13	  140,500,127 	  115,839,792 	  37,358,758 	  20,840,061 	  18,406,445 	  12,239,285

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		  2,831,354,855	 2,323,014,098	 1,876,193,267	 2,861,815,203	 2,027,433,535 	  1,819,011,077

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในตราสารหนี้

	 ที่จะถือจนครบก�ำหนด	 	  - 	  5,000,000 	  5,000,000 	  - 	  5,000,000 	  5,000,000 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 14	  - 	  - 	  - 	  549,999,910 	  539,999,940 	  389,999,940 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 15	  1,994,875 	  1,994,875 	  1,994,875 	  1,994,875 	  1,994,875 	  1,994,875 

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - 

	 จากส่วนที่ได้รับช�ำระเกินหนึ่งปี	 11	  296,371,459 	  169,008,485 	  136,117,975 	  296,371,459 	  169,008,485 	  136,117,975 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 16	  3,864,556,355 	  3,411,495,510 	  2,193,234,795 	  2,168,474,079 	  1,974,114,149 	  1,945,409,652 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 	 17	  155,284,171 	  6,664,089 	  9,985,554 	  7,207,434 	  5,472,171 	  8,894,032 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์	  	 558,595,728 	  - 	  - 	  551,919,280 	  - 	  - 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 27.1	  9,531,662 	  5,986,997 	  3,747,649 	  - 	  - 	  - 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	  9,224,954 	  9,480,239 	  89,674,587 	  9,206,356 	  5,429,174 	  9,457,269 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		  4,895,559,204 	  3,609,630,195 	  2,439,755,435 	  3,585,173,393 	  2,701,018,794 	  2,496,873,743

รวมสินทรัพย์		  7,726,914,059 	  5,932,644,293 	  4,315,948,702 	  6,446,988,596 	  4,728,452,329 	  4,315,884,820
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม
		  2557	 2556	 2556	 2557	 2556	 2556
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 18	  435,000,000 	  150,000,000 	  5,832,000 	  415,000,000 	  140,000,000 	  -

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 8	  98,550,540 	  - 	  - 	  98,550,540 	  - 	  -

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 8, 19	  1,259,072,415 	  1,174,874,601 	  936,883,193 	  1,041,000,962 	  882,102,763 	  931,895,058

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาว

	 จากสถาบันการเงินที่ถึงก�ำหนด

	 	 ช�ำระภายในหนึ่งปี	 20	  137,820,000 	  102,230,000 	  16,630,000 	  17,820,000 	  22,230,000 	  16,630,000

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่า

	 การเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	21	  3,640,976 	  - 	  11,147 	  3,361,968 	  - 	  11,147

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 	 1,164,663 	  - 	  41,813,809 	  - 	  - 	  41,813,809 

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาล	  	 69,748,531 	  68,364,660 	  47,860,418 	  69,748,531 	  68,364,660 	  47,860,418 

เจ้าหนี้ธนาคารตามสัญญา

	 ซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 	  - 	  78,824,030 	  - 	  - 	  78,824,030 	  -

หนี้สินอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 32,701,469 	  - 	  - 	  32,701,469 	  - 	  - 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	  13,559,819 	  17,967,352 	  6,597,046 	  11,859,889 	  14,017,961 	  6,537,891

รวมหนี้สินหมุนเวียน	  	 2,051,258,413 	  1,592,260,643 	  1,055,627,613 	  1,690,043,359 	  1,205,539,414 	  1,044,748,323

หนี้สินไม่หมุนเวียนเงินกู้ยืมระยะยาว

	 จากสถาบันการเงิน -สุทธิจากส่วนที่

	 	 ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 20	  1,487,000,000 	  843,678,904 	  430,050,000 	  537,000,000 	  7,820,000 	  430,050,000

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - 

	 สุทธิจากส่วน

 ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 21	  10,867,579 	  - 	  - 	  9,842,804 	  - 	  -

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาว

	 ของพนักงาน	 22	  32,979,019 	  26,702,036 	  18,362,809 	  30,266,664 	  24,422,583 	  16,840,261

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 27.1	  39,527,288 	  39,541,139 	  26,265,319 	  39,527,288 	  39,541,139 	  26,265,319

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 1,570,373,886 	  909,922,079 	  474,678,128 	  616,636,756 	  71,783,722 	  473,155,580 

รวมหนี้สิน		  3,621,632,299 	  2,502,182,722 	 1,530,305,741 	  2,306,680,115 	  1,277,323,136 	 1,517,903,903

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะทางการเงิน



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 077

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 1 มกราคม
		  2557	 2556	 2556	 2557	 2556	 2556
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

	 หุ้นสามัญ 500,000,000 หุ้น 

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 	 	 500,000,000 	  	 	 500,000,000

	 หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น 

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 23	  600,000,000 	  600,000,000 	 	 600,000,000 	 600,000,000

ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว

	 หุ้นสามัญ 500,000,000 หุ้น

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	  	 - 	  - 	  500,000,000 	  - 	  - 	  500,000,000

	 หุ้นสามัญ 550,000,000 หุ้น 

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 - 	  550,000,000 	  - 	  - 	  550,000,000 	  -

	 หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น 

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 23	  600,000,000 	  - 	  - 	  600,000,000 	  - 	  -

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 24 	  - 	  2,500,000 	  - 	  - 	  2,500,000 	  -

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 23 	  2,230,175,000 	  1,642,675,000 	  1,180,175,000 	  2,230,175,000 	  1,642,675,000 	  1,180,175,000

ก�ำไรสะสม

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย	 25 	  60,000,000 	  60,000,000 	  50,000,000 	  60,000,000 	  60,000,000 	  50,000,000

	 ยังไม่ได้จัดสรร	 	 1,242,653,647 	  1,178,971,451 	  1,059,152,841 	  1,273,995,488 	  1,195,954,193 	  1,067,805,917

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	  	 (27,546,887)	  (3,684,880)	  (3,684,880)	  (23,862,007)	  - 	  -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น		  4,105,281,760 	  3,430,461,571 	  2,785,642,961 	  4,140,308,481 	  3,451,129,193 	  2,797,980,917

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุน้		  7,726,914,059 	  5,932,644,293 	  4,315,948,702 	  6,446,988,596 	  4,728,452,329 	  4,315,884,82

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะทางการเงิน



078	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท

	 หมายเหตุ	 2557	 2556	 2557	 2556	
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

ก�ำไรขาดทุน:

รายได้

รายได้จากการขาย	 28	  6,138,616,673 	  5,870,724,821 	  5,443,675,015 	  5,845,438,160

รายได้จากการให้บริการ	 	 41,640,590 	  33,059,926 	  41,640,590 	  32,725,751 

รายได้อื่น

	 ดอกเบี้ยรับ	  	 50,225,925 	  25,514,024 	  55,606,577 	  25,967,091 

	 ก�ำไรจากเครื่องมือทางการเงิน	  	 13,393,736 	  - 	  13,393,736 	  - 

	 รายได้จากการยกเลิกสัญญาขายน�้ำตาล	  	 32,047,531 	  - 	  32,047,531 	  - 

	 อื่นๆ	 	 	 	 28,612,145 	  42,970,625 	  44,299,706 	  53,738,120 

รวมรายได้	  	 6,304,536,600 	  5,972,269,396 	  5,630,663,155 	  5,957,869,122 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขาย		 	 5,236,689,741 	  4,763,974,378 	  4,609,088,998 	  4,761,229,174 

ต้นทุนการให้บริการ	 	 29,445,577 	  29,318,629 	  29,445,577 	  30,192,469 

ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 309,338,983 	  259,229,658 	  301,112,460 	  259,229,658 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 284,156,059 	  220,025,831 	  235,385,439 	  199,659,747 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 768,169 	  51,618,381 	  906,393 	  50,513,881 

รวมค่าใช้จ่าย		  5,860,398,529 	  5,324,166,877 	  5,175,938,867 	  5,300,824,929 

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและ

	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	  	 444,138,071 	  648,102,519 	  454,724,288 	  657,044,193

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	  	 (44,567,986)	  (20,494,014)	  (38,985,344)	  (19,563,520)

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	  	 399,570,085 	  627,608,505 	  415,738,944 	  637,480,673

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 27.2	  (80,887,889)	  (126,073,220)	  (82,697,649)	  (128,242,070)

ก�ำไรส�ำหรับปี		  318,682,196 	  501,535,285 	  333,041,295 	  509,238,603

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 079

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท

	 หมายเหตุ	 2557	 2556	 2557	 2556	
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ผลขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง

	 มูลค่าสัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 (29,827,508)	  - 	  (29,827,508)	  - 

ผลกระทบของภาษีเงินได้	 27.3	  5,965,501 	  - 	  5,965,501 	  - 

	 	 	 	 	 (23,862,007)	  - 	  (23,862,007)	  - 

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก	 	 	 	 	 	

	 คณิตศาสตร์ประกันภัย	 22	  - 	  (3,934,750)	  - 	  (3,237,909)

ผลกระทบของภาษีเงินได้	 27.3	  - 	  718,075 	  - 	  647,582 

	 	 	 	 	  - 	  (3,216,675)	  - 	  (2,590,327)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี	 	 (23,862,007)	  (3,216,675)	  (23,862,007)	  (2,590,327)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี	 	 294,820,189 	  498,318,610 	  309,179,288 	  506,648,276 

ก�ำไรต่อหุ้น	 29

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 	 	 	 	 	

	 ก�ำไรส�ำหรับปี	  	 0.56 	  0.92 	  0.59 	  0.94

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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082	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท

		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท

งบกระแสเงินสด
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน						    

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้	 	 399,570,085 	  627,608,505 	  415,738,944 	  637,480,673

รายการปรับกระทบยอดก�ำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 	 	 	 	 	 	

	 จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

	 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 205,988,028 	  180,488,704 	  186,885,058 	  169,432,886 	

	 ตัดจ�ำหน่ายส่วนเกินจากการซื้อขาย

	 	 เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	  	 - 	  (7,589,662)	  - 	  (7,589,662)

	 (โอนกลับ) ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 7,214,505 	  (25,319,127)	  7,214,505 	  (25,319,127)

	 (โอนกลับ) การปรับลดสินค้าคงเหลือ

	 	 เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	  	 (66,930)	  18,159 	  (66,930)	  28,350

	 ตัดจ�ำหน่ายอาคารและอุปกรณ์	  	 31,825,935 	  - 	  - 	  - 

	 (ก�ำไร) ขาดทุนจากการจ�ำหน่ายที่ดินอาคารและอุปกรณ์	  	 (168,004)	  (165,399)	  (168,004)	  200,418

	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	  	 6,276,983 	  4,404,477 	  5,844,081 	  4,344,413

	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของ

	 	 สัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	  	 2,873,960 	  - 	  2,873,960 	  -

	 (ก�ำไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	  	 (4,200)	  86,141,043 	  (4,200)	  86,141,043

	 รายได้ดอกเบี้ย	 	 (50,225,925)	  (25,514,024)	  (55,606,577)	  (25,967,091)

	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย	  	 43,908,833 	  18,893,215 	  38,326,191 	  18,885,480

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

	 ในสินทรัพย์ และหนี้สินด�ำเนินงาน	  	 647,193,270 	  858,965,891 	  601,037,028 	  857,637,383

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 	  (101,419,228)	  (256,297,385)	  (328,249,507)	  (51,932,881)

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	  	 (587,711,716)	  23,893,497 	  (587,711,716)	  23,893,497

สินค้าคงเหลือ	 	  (375,410,017)	  (201,544,373)	  (313,111,086)	  (203,692,379)

ลูกหนี้ธนาคารตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 	  - 	  67,030,097 	  - 	  67,030,097

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	  (24,660,335)	  (78,481,034)	  (2,433,616)	  (6,167,160)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	  255,285 	  80,194,348 	  (3,777,182)	  4,028,095

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 	  132,477,336 	  143,247,731 	  135,201,229 	  444,854

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	  	 1,383,871 	  20,504,242 	  1,383,871 	  20,504,242

เจ้าหนี้ธนาคารตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า		  (78,824,030)	  - 	  (78,824,030)	  - 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 	 	  (4,407,533)	  11,370,306 	  (2,158,072)	  7,480,070

เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	  	 (391,123,097)	  668,883,320 	  (578,643,081)	  719,225,818

	 จ่ายภาษีเงินได้	  	 (78,591,153)	  (165,516,305)	  (76,973,722)	  (164,183,524)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน	  	 (469,714,250)	  503,367,015 	  (655,616,803)	  555,042,294

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท

		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  บาท	 บาท	 บาท	 บาท

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนดลดลง	  	 5,000,000 	  - 	  5,000,000 	  -
เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น	 	  - 	  - 	  (9,999,970)	  (150,000,000)
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยเพิ่มขึ้น	 	  - 	  - 	  (300,000,000)	  (40,000,000)
เงินสดจ่ายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 	  (675,641,044)	  (1,297,686,871)	  (336,516,141)	  (254,404,312)
เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์	 	  (558,595,728)	  - 	  (551,919,280)	  -
เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	  	 (152,434,098)	  (1,894,739)	  (4,838,866)	  (1,481,109)
เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	  	 220,075 	  11,442,903 	  220,075 	  10,989,432
เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ	  	 52,118,294 	  25,096,215 	  57,560,317 	  25,437,364
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	  	 (1,329,332,501)	  (1,263,042,492)	  (1,140,493,865)	  (409,458,625)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
	 สถาบันการเงินเพิ่มขึ้น	  	 285,000,000 	  144,168,000 	  275,000,000 	  140,000,000 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น	  	 98,550,540 	  - 	  98,550,540 	  -
ช�ำระคืนหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 	  (1,599,101)	  (11,147)	  (1,573,848)	  (11,147)
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว	 	  781,141,096 	  915,858,904 	  547,000,000 	  -
ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว	 	 (102,230,000)	  (416,630,000)	  (22,230,000)	  (416,630,000)
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน	  	 635,000,000 	  512,500,000 	  635,000,000 	  512,500,000
เงินสดรับจากใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 	  - 	  2,500,000 	  - 	  2,500,000
จ่ายดอกเบี้ย	 	  (87,335,977)	  (31,146,406)	  (41,311,375)	  (19,015,600)
จ่ายเงินปันผล	  	 (254,970,165)	  (368,626,980)	  (254,970,165)	  (368,626,980)
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	  	 1,353,556,393 	  758,612,371 	  1,235,465,152 	  (149,283,727)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ	  	 (445,490,358)	  (1,063,106)	  (560,645,516)	  (3,700,058)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 	  747,334,372 	  748,397,478 	  699,126,862 	  702,826,920
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	  	 301,844,014 	  747,334,372 	  138,481,346 	  699,126,862

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม
รายการที่มิใช่เงินสด
	 รายการซื้อสินทรัพย์ที่ยังไม่ได้จ่ายช�ำระลดลง(เพิ่มขึ้น)	 	 48,614,263 	  (94,517,215)	  (22,874,855)	  49,980,049
	 โอนสนิทรพัย์ระหว่างก่อสร้างไปเป็นสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน	  	 (45,000)	  (1,000,000)	  (45,000)	  (1,000,000)
	 ดอกเบี้ยจ่ายบันทึกเป็นสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	  	 43,978,424 	  12,606,633 	  4,023,840 	  -
	 ซื้ออุปกรณ์ตามสัญญาเช่าทางการเงิน	 	 16,107,656 	  - 	  14,778,620 	  -

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน

1.	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

	 บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาในประเทศไทย ธุรกิจหลักของบริษัทฯ  
คือการผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทั้งภายในและต่างประเทศ ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ อยู่ที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 ถนนสุขุมวิท  
แขวงคลองตนัเหนอื เขตวฒันา กรงุเทพมหานคร โรงงานของบรษิทัฯ ตัง้อยูเ่ลขที ่289 หมูท่ี ่13 ต�ำบลจระเข้หนิ อ�ำเภอครบรุ ีจงัหวดันครราชสมีา

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

	 2.1	 งบการเงนินีจ้ดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีก่�ำหนดในพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการ
ในงบการเงินตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญช ี 
พ.ศ. 2543

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก 
งบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

	 2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม
	 	 ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า  “บริษัทฯ”) และ
บริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

			   จัดตั้งขึ้น	 อัตราร้อยละ
	 ชื่อบริษัท	 ลักษณะธุรกิจ	 ในประเทศ	 ของการถือหุ้น

				    2557	 2556
				    (ร้อยละ)	 (ร้อยละ)

ถือหุ้นโดยบริษัทฯ
บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า	 ไทย	 100.00	 100.00
บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด	 ซื้อขายน�้ำตาล กากน�้ำตาล	 ไทย	 100.00	 100.00
	 	 (โมลาส) และผลิตภัณฑ์พลอยได้	
บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายเอทานอล	 ไทย	 100.00	 100.00
บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด	 ลงทุนในหุ้น	 ไทย	 100.00	 -

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษัทฯ
บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ 	 ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาล	 ไทย	 100.00	 -
	 จ�ำกัด (ถือหุ้นโดย บริษัท เคบีเอส 
	 อินเวสเมนท์ จ�ำกัด ร้อยละ 100)	 	  
บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า	 ไทย	 100.00	 -	
	 (ถือหุ้นโดย บริษัท เคบีเอส 
	 อินเวสเมนท์ จ�ำกัด ร้อยละ 100)
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	 	 ข)	 บริษัทฯ น�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทย่อย
จนถึงวันที่บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น
	 	 ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 
	 	 ง)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว

	 2.3	 บริษัทฯ จัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียดดังนี้

	 ก.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบัน
	 	 กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557)
	 	 มาตรฐานการบัญชี
	 	 	 ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555)	 การน�ำเสนองบการเงิน
	 	 	 ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555)	 งบกระแสเงินสด
	 	 	 ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555)	 ภาษีเงินได้
	 	 	 ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555)	 สัญญาเช่า
	 	 	 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555)	 รายได้
	 	 	 ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555)	 ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 	 ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555)	 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 	 	 ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555)	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม
	 	 	 ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนได้เสียในการร่วมค้า
	 	 	 ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555)	 งบการเงินระหว่างกาล
	 	 	 ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555)	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 	 ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555)	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 	 	 ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555)	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 	 	 ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555)	 การรวมธุรกิจ
	 	 	 ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2555)	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก
	 	 	 ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนงานด�ำเนินงาน

	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชี
	 	 	 ฉบับที่ 15		 สัญญาเช่าด�ำเนินงาน - สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า
	 	 	 ฉบับที่ 27		 การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ท�ำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
	 	 	 ฉบับที่ 29		 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 	 ฉบับที่ 32		 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์

		  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 	 	 ฉบบัที ่1	 	 การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิทีเ่กดิขึน้จากการรื้อถอน การบรูณะ และหนีส้นิทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกนั
	 	 	 ฉบับที่ 4	 	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
	 	 	 ฉบับที่ 5	 	 สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
	 	 	 ฉบับที่ 7	 	 �การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 เรื่อง การรายงานทางการเงินใน

สภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง
	 	 	 ฉบับที่ 10		 งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
	 	 	 ฉบับที่ 12		 ข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 	 ฉบับที่ 13		 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
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	 	 	 ฉบับที่ 17		 การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
	 	 	 ฉบับที่ 18		 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า

	 	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีส�ำหรับการบันทึกบัญชีหุ้นปันผล

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทัง้หมดตามทีก่ล่าวข้างต้นได้รบัการปรบัปรงุและจดัให้มขีึน้เพือ่ให้มเีนือ้หาเท่าเทยีมกบัมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ซึ่งโดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค�ำและค�ำศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏบิัติทางการบัญชี
กบัผูใ้ช้มาตรฐาน มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนินี ้ยกเว้นมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดังต่อไปนี้ 

		  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 4 เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการต้องประเมินว่าข้อตกลงเป็นสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากเนื้อหาของข้อตกลง หากข้อตกลงเป็นสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็นส่วนประกอบ กิจการควรแยก
จ�ำนวนที่จ่ายส�ำหรับสัญญาเช่าออกจากจ�ำนวนที่จ่ายส�ำหรับองค์ประกอบอื่น 

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยพิจารณาแล้วเห็นว่า ข้อตกลงภายใต้สัญญาซื้อขายไฟฟ้าระหว่างบริษัทย่อย (“บริษัท ผลิต
ไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด”) กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”) อยู่นอกขอบเขตของการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ
ที่ 4

	 ข.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต
	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหม่เป็นจ�ำนวนมาก ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับ 
รอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อ 
ให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศโดยการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงินในครั้งน้ี 
ส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค�ำและค�ำศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ  
เชื่อว่าจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินนี้ในปีที่น�ำมาตรฐานดังกล่าวมาถือปฏิบัติ อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินตามที่กล่าวข้างต้นบางฉบับเป็นมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการเปลี่ยนแปลงหลักการส�ำคัญ ซึ่งประกอบด้วยมาตรฐาน
ดังต่อไปนี้

		  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน	
	 	 มาตรฐานฉบบัปรบัปรงุนีก้�ำหนดให้กจิการต้องรบัรูร้ายการก�ำไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยัทนัที
ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ในขณะที่มาตรฐานฉบับเดิมอนุญาตให้กิจการเลือกรับรู้รายการดังกล่าวทันทีในก�ำไรขาดทุน หรือในก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น หรือทยอยรับรู้ในก�ำไรขาดทุนก็ได้ 

	 	 มาตรฐานฉบับปรับปรุงดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินนี้เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้รายการก�ำไรขาดทุนจากการ
ประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นอยู่แต่เดิมแล้ว

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เรื่อง งบการเงินรวม	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 ก�ำหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจัดท�ำงบการเงินรวม โดยใช้แทนเนื้อหาเก่ียวกับ 
การบัญชีส�ำหรับงบการเงินรวมที่เดิมก�ำหนดอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ มาตรฐาน
ฉบับนี้เปลี่ยนแปลงหลักการเกี่ยวกับการพิจารณาว่าผู้ลงทุนมีอ�ำนาจการควบคุมหรือไม่ กล่าวคือ ภายใต้มาตรฐานฉบับนี้ผู้ลงทุนจะถือว่าตน
ควบคุมกิจการท่ีเข้าไปลงทุนได้ หากตนมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และตนสามารถใช้อ�ำนาจใน 
การสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้ ถึงแม้ว่าตนจะมีสัดส่วนการถือหุ้นหรือสิทธิในการออกเสียงโดยรวม 
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งก็ตาม การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญนี้ส่งผลให้ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมากในการทบทวนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
มีอ�ำนาจควบคุมในกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือไม่และจะต้องน�ำบริษัทใดในกลุ่มกิจการมาจัดท�ำงบการเงินรวมบ้าง 
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	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินของ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อย

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เรื่อง การร่วมการงาน 
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เรื่อง ส่วนได้เสียในการร่วมค้า ซึ่งได้ถูกยกเลิก
ไป มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการบันทึกเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันที่เข้านิยามของการร่วมค้าโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย ในขณะท่ี
มาตรฐานฉบับที่ 31 ก�ำหนดให้กิจการสามารถเลือกน�ำเงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกันมาจัดท�ำงบการเงินรวมโดยใช้วิธีรวมตามสัดส่วน 
หรือบันทึกเป็นเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียก็ได้

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินของ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อย

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 12 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 
	 	 มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดเรื่องการเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวข้องกับส่วนได้เสียของกิจการในบริษัทย่อย การร่วมการงาน บริษัทร่วม  
รวมถึงกิจการที่มีโครงสร้างเฉพาะตัว มาตรฐานฉบับนี้จึงไม่มีผลกระทบทางการเงินต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กล่าวคือ  
หากกิจการต้องวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินใดตามข้อก�ำหนดของมาตรฐานที่เกี่ยวข้องอื่น กิจการจะต้องวัดมูลค่ายุติธรรมนั้น 
ตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้ และใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปในการรับรู้ผลกระทบจากการเริ่มใช้มาตรฐานนี้

	 	 ปัจจุบันฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินในปีที่เริ่มน�ำมาตรฐาน 
ฉบับนี้มาถือปฏิบัติ 

4.	 ผลสะสมจากการเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชเีกีย่วกบัวธิกีารวดัมลูค่ายตุธิรรมของสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศ
ล่วงหน้า

	 ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯ ได้เปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชเีกีย่วกบัวธิกีารวดัมลูค่ายตุธิรรมของสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศ
ล่วงหน้า  จากเดิมวัดมูลค่าด้วยอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน เป็นวัดมูลค่าด้วยมูลค่าตลาด บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการ
เปลีย่นแปลงวิธกีารวดัมลูค่าดงักล่าวโดยใช้วธิเีปลีย่นทนัทเีป็นต้นไป การเปลีย่นแปลงนีม้ผีลท�ำให้ก�ำไรหลงัภาษสี�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2557 เพิ่มขึ้นประมาณ 96 ล้านบาท ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน เพิ่มขึ้น 0.17 บาทต่อหุ้น และผลขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้น
จากสัญญาอนุพันธ์ทางการเงินในองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น 9 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไม่สามารถหาผลกระทบใน
อนาคตได้เนื่องจากความไม่แน่นอนของมูลค่าสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที่ใช้ในอนาคต

5.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

	 5.1	 การรับรู้รายได้
		  ขายสินค้า
	 	 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนที่มีนัยส�ำคัญของความเป็นเจ้าของ
สินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ส�ำหรับสินค้าที่ได้ส่งมอบหลังจาก
หักส่วนลดแล้ว

	 	 รายได้จากการขายไฟฟ้าและไอน�้ำตามสัญญาซื้อขายกระแสไฟฟ้าและสัญญาซื้อขายไอน�้ำค�ำนวณจากปริมาณท่ีจ่ายจริง  
รับรู้เมื่อส่งมอบและลูกค้ายอมรับการส่งมอบนั้น รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม  
ส�ำหรับสินค้าที่ได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว
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		  ดอกเบี้ยรับ
	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง
	
		  เงินปันผลรับ
	 	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 5.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงก�ำหนด
จ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ 

	 5.3	 ลูกหนี้การค้า
	 	 ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจ�ำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับผลขาดทุน
โดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี้ 

	 5.4	 สินค้าคงเหลือ
	 	 สนิค้าส�ำเรจ็รปู สนิค้าระหว่างผลติ และกากน�ำ้ตาลแสดงมลูค่าตามราคาทนุตามวธิถีวัเฉลีย่ หรอืมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่ราคา
ใดจะต�ำ่กว่า ราคาทนุดงักล่าววดัมลูค่าตามวธิต้ีนทนุมาตรฐานซึง่ใกล้เคยีงกบัต้นทนุจรงิและประกอบด้วยต้นทนุวตัถดุบิ แรงงานและค่าโสหุย้
ในการผลิต
	
	 	 วัตถุดิบ ปุ๋ย สารเคมี อะไหล่ วัสดุโรงงานและวัสดุส้ินเปลืองแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก หรือมูลค่าสุทธิ 
ที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้

	 	 กากอ้อยที่เกิดขึ้นจากการผลิตน�้ำตาลไม่ได้มีการจัดสรรต้นทุนการผลิตร่วมที่เกิดขึ้นจากกระบวนการผลิตให้ ดังนั้นรายได้จากการ
ขายผลพลอยได้ดังกล่าวจะแสดงเป็นรายการหักจากต้นทุนผลิตในแต่ละฤดูการผลิต
	
	 5.5	 เงินลงทุน
	 	 ก)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผ่ือการ 
ด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 ข)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย ที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

	 บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน
เมือ่มกีารจ�ำหน่ายเงนิลงทนุ ผลต่างระหว่างสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ด้รบักบัมลูค่าตามบญัชขีองเงนิลงทนุ จะถกูบนัทกึในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ

	 5.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา
	 	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผ่ือการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ (ถ้ามี) 
	
	 	 คา่เสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทนุของสินทรัพย์โดยวธิเีส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชนโ์ดยประมาณดงันี้
	 	 ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 10 ปี
	 	 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 20 - 30 ปี
	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 4 - 50 ปี
	 	 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน	  5 ปี
	 	 ยานพาหนะ	 	  5 ปี
	 	 งานระบบสาธารณูปโภคและบ�ำบัดน�้ำเสีย	 20 - 30 ปี
	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน
	 	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง
	
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก�ำไร
หรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ และ บริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี
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	 5.7	 ต้นทุนการกู้ยืม
	 	 ต้นทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ช้ในการได้มา การก่อสร้าง หรอืการผลติสนิทรพัย์ทีต้่องใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้
หรอืขาย ได้ถกูน�ำไปรวมเป็นราคาทนุของสนิทรพัย์จนกว่าสนิทรพัย์นัน้จะอยูใ่นสภาพพร้อมทีจ่ะใช้ได้ตามทีมุ่ง่ประสงค์ ส่วนต้นทนุการกูย้มือืน่
ถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น
	
	 5.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น
	
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า  บริษัทฯ และบริษัท
ย่อยจะทบทวนระยะเวลา การตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้
เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
	
						      ระยะเวลาตัดจ�ำหน่าย
	 	 	 ซอฟแวร์คอมพิวเตอร์	 5 ปี
	 	 	 สิทธิการใช้สายส่งไฟฟ้า	 25 ปี
	
	 5.9	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ ควบคุมไม่ว่าจะ
เป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

	 	 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
ซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุม
การด�ำเนินงานของบริษัทฯ 
	
	 5.10	 สัญญาเช่าระยะยาว
	 	 สัญญาเช่าอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับ ผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน 
สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตาม
สญัญาเช่าแล้วแต่มลูค่าใดจะต�ำ่กว่า ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใช้จ่ายทางการเงนิจะบนัทกึเป็นหนีส้นิระยะยาว ส่วนดอกเบีย้จ่ายจะบนั
ทกึในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตลอดอายขุองสญัญาเช่า สนิทรพัย์ทีไ่ด้มาตามสญัญาเช่าการเงนิจะคดิค่าเสือ่มราคาตลอดอายกุารใช้งานของ
สินทรัพย์ที่เช่า หรืออายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต�่ำกว่า
	
	 	 สัญญาเช่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น
สญัญาเช่าด�ำเนนิงาน จ�ำนวนเงนิทีจ่่ายตามสญัญาเช่าด�ำเนนิงานรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตามวธิเีส้นตรงตลอดอายขุอง
สัญญาเช่า
	
	 5.11	 เงินตราต่างประเทศ
	 	 บรษิทัฯ แสดงงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสกลุเงนิบาท ซึง่เป็นสกลุเงนิทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ รายการ
ต่างๆ ของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของแต่ละกิจการนั้น
	
	 	 รายการทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการสนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่ป็นตวัเงนิ
ซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
	
	 	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน
	
	 5.12	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะท�ำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์ 
ที่ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า  บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่า 
เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่า
ยุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะ สูงกว่า
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	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 
	
	 	 หากในการประเมนิการด้อยค่าของสนิทรพัย์ มข้ีอบ่งชีท้ีแ่สดงให้เหน็ว่าผลขาดทนุจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์ทีร่บัรูใ้นงวดก่อนได้
หมดไปหรือลดลง บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประมาณมูลคา่ทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรัพย์นั้น และจะกลับรายการผลขาดทนุจากการด้อย
ค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ก�ำหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจาก 
การด้อยค่าครัง้ล่าสดุ โดยมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทีเ่พิม่ขึน้จากการกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่าต้องไม่สงูกว่ามลูค่าตามบญัชี
ทีค่วรจะเป็นหากกจิการไม่เคยรบัรูผ้ลขาดทนุจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์ในงวดก่อนๆ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะบนัทกึกลบัรายการผลขาดทนุ
จากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที
	
	 5.13	 ผลประโยชน์พนักงาน
	
	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ
	
		  ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
		  โครงการสมทบเงิน
	 	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทฯ 
และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
 เงินที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
	
		  โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน 
	
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย 
ทีป่ระมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระได้ท�ำการประเมนิภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั

	 	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
ของพนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
	
	 	 หนี้สินของโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประกอบด้วย มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามโครงการ 
ผลประโยชน์
	
	 5.14	 ประมาณการหนี้สิน
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว 
และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯ 
และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ
	
	 5.15	 ภาษีเงินได้
	 	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	
		  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจาก
ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร
	
		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ 
และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน 
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	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าที่มีความเป็นไปได้ 
ค่อนข้างแน่ทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะมกี�ำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หกัภาษแีละผลขาดทนุ 
ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น
	
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะ
ท�ำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวหากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อ 
การน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์
	
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับ 
รายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น
	
	 5.16	 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินและการป้องกันความเสี่ยง
		  ก) 	 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน
	 	 	 บรษิทัฯ มกีารใช้เครือ่งมอืทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารอนพุนัธ์ เช่น สญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า สญัญาซือ้น�ำ้ตาล
ล่วงหน้า เพื่อบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ และความผันผวนในราคาของสินค้า
	
	 	 	 เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์จะถูกบันทึกในขั้นแรกด้วยราคาตามมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่เข้าท�ำรายการ  
และต่อมาจะตรีาคาในมลูค่ายตุธิรรม สทิธแิละภาระผกูพนัทกุรายการทีเ่กดิจากตราสารอนพุนัธ์ทางการเงนิจะบนัทกึเป็นสนิทรพัย์ทางการเงนิ
เมื่อมีมูลค่ายุติธรรมเป็นก�ำไรและบันทึกเป็นหนี้สินทางการเงินเมื่อมูลค่ายุติธรรมเป็นขาดทุน ก�ำไรหรือขาดทุนจากการตีราคาให้เป็นมูลค่า
ยตุธิรรมจะบนัทกึในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ อย่างไรกต็าม หากตราสารอนพุนัธ์เข้าเงือ่นไขมไีว้เพือ่เป็นเครือ่งมอืป้องกนัความเสีย่ง การบนัทกึ
รายการก�ำไรหรือขาดทุนจากการตีราคาจะขึ้นอยู่กับประเภทของรายการที่ได้รับการป้องกันความเสี่ยง 
	
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าและสัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้า  ได้แก่ ราคาตลาดของสัญญา
ล่วงหน้า ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
	
		  ข) 	 การบัญชีส�ำหรับการป้องกันความเสี่ยง
	
	 	 	 การป้องกันความเสี่ยงของกระแสเงินสด
	 	 	 บริษัทฯ จะน�ำบัญชีป้องกันความเสี่ยงมาใช้เมื่อการป้องกันความเส่ียงดังกล่าวต้องสามารถระบุความเส่ียงได้อย่างชัดเจน  
และสามารถวัดผลของการป้องกันอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	 	 	 ก�ำไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินที่ใช้ส�ำหรับการป้องกันความเสี่ยง
จากความผันผวนของกระแสเงินสดที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยงประเภทใดประเภทหนึ่ง ซึ่งเกิดจากสินทรัพย์และหนี้สินหรือรายการพยากรณ์ที่มี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะเกิดในอนาคต (Highly probable forecast transactions) เฉพาะส่วนที่มีประสิทธิผลจะถูกบันทึกในก�ำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (สุทธิจากภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี) และส่วนที่ไม่มีประสิทธิผลให้รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน จ�ำนวนที่บันทึกใน
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นดังกล่าวจะรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อรายการที่มีการป้องกันความเสี่ยงจากกระแสเงินสดเกิดผลกระทบ
ในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุหรอืเมือ่รายการทีพ่ยากรณ์ไว้ได้เกดิขึน้จรงิ มลูค่ายตุธิรรมของตราสารอนพุนัธ์ทางการเงนิจะถกูรบัรูไ้ปยงัส่วนของ
ก�ำไรหรือขาดทุนทันทีถ้าเครื่องมือป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวไม่มีประสิทธิภาพ
	
6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
	
	 ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองท่ีมี 
ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดง
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส�ำคัญ
มีดังนี้



092	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 สัญญาเช่า 
	 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมิน
เงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่า 
ดังกล่าวแล้วหรือไม่

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะ 
เกิดขึน้จากลกูหนีแ้ต่ละราย โดยค�ำนงึถงึประสบการณ์การเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ีค่งค้างและสภาวะเศรษฐกจิทีเ่ป็นอยูใ่นขณะนัน้ เป็นต้น

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 ในการค�ำนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อ
เลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า
หากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการ
คาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้อง
ประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดรวมทั้งการเลือกอัตราคิดลดที่
เหมาะสมในการค�ำนวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย จะรบัรูส้นิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชสี�ำหรบัผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หกัภาษแีละขาดทนุทางภาษทีีไ่ม่ได้ใช้
เมือ่มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจะมกี�ำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและ
ขาดทนุน้ัน ในการน้ีฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยควรรบัรูจ้�ำนวนสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชเีป็นจ�ำนวน
เท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา	

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย 
ข้อสมมตฐิานต่างๆ ในการประมาณการนัน้ เช่น อตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลีย่นแปลงในจ�ำนวน
พนักงาน เป็นต้น

7.	 การด�ำเนินงานที่เป็นไปตามฤดูกาล

	 การด�ำเนินงานของบริษัทฯ มีลักษณะขึ้นอยู่กับฤดูกาล ซึ่งแบ่งเป็นฤดูกาลผลิต ระหว่างช่วงประมาณเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน 
และนอกฤดูกาลผลิต ระหว่างช่วงประมาณเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม

8.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯ กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันสรุปได้ดังนี้

	 รายชื่อ	 ลักษณะความสัมพันธ์
	 บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 บริษัทย่อย
	 บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 	 บริษัทย่อย
	 บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย
	 บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย
	 บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย (ถือหุ้น โดยบริษัทย่อย)
	 บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย (ถือหุ้น โดยบริษัทย่อย)
	 บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 093

	 รายชื่อ	 ลักษณะความสัมพันธ์
	 บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน
	 บริษัท เอ็น.วาย.ดีเวลลอปเมนต์ จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน
	 บริษัท ทะเลทรัพย์ จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน
	 บริษัท เอ็น.วาย.รับเบอร์ จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน
	 Mitsui and Co. ltd,	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน
 	 Mitsui & Co Europe Plc.	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน
	 บจก. น�้ำตาลเกษตรผล	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน
	 บจก. น�้ำตาลกุมภวาปี	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

	 ในระหว่างปี บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีายการธรุกจิทีส่�ำคญักบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการธรุกจิดงักล่าวเป็นไปตามเงือ่นไข
ทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการก�ำหนดราคา

	 2557	 2556	 2557	 2556	
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย					   

(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)				  

ดอกเบี้ยรับ	 	 	 	 	 -	 -	 5,673	 864	 2557: ร้อยละ 5.125 - 5.250 ต่อปี 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (2556: ร้อยละ 5.375 ต่อปี)

รายได้จากการขาย		 	 	 -	 -	 88,933	 -	 ราคาตามสัญญา และราคาตลาด

รายได้อื่น	 	 	 	 	 -	 -	 3,086	 8,618	 ราคาทุนบวกก�ำไรส่วนเพิ่มร้อยละ 3 ถึง 5

รายได้จากการขายกากอ้อย	 	 -	 -	 142,432	 27,968	 ราคาตามสัญญา (350 - 400 บาทต่อตัน)

รายได้ค่าเช่า		 	 	 	 -	 -	 5,340	 3,357	 ราคาตามสญัญา (3,333 บาท ถงึ 2,125,000 บาท ต่อเดอืน)

รายได้จากการบริหารจัดการ	 	 -	 -	 5,408	 -	 ราคาตามสัญญา (100,000 - 350,667 บาทต่อเดือน)

ซื้อสินทรัพย์	 	 	 	 	 -	 -	 44,000	 9,900	 ราคาตลาด และ ราคาประมูล

ซื้อไฟฟ้า	 	 	 	 	 -	 -	 96,639	 28,703	 ราคาตามสัญญา (ราคาตามการไฟฟ้าฝ่ายผลิต) 

ซื้อไอน�้ำ	 	 	 	 	 -	 -	 57,482	 13,077	 ราคาตามสัญญา (70 - 100 บาทต่อตัน)

ค่าเช่าจ่าย	 	 	 	 	 -	 -	 9,120	 26,448	 ราคาตามสัญญา 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (6,000 บาท ถึง 120,000 บาทต่อคันต่อเดือน)

ค่าซ่อม	 	 	 	 	 -	 -	 -	 6,618	 ราคาตลาด

ค่าใช้จ่ายการบริหารจัดการ	 	 -	 -	 23,833	 2,167	 ราคาตามสัญญา

ค่าใช้จ่ายอื่น		 	 	 	 -	 -	 -	 2,440	 ราคาตลาด

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน				  

รายได้จากการขาย		 	 	 530,853	 200,360	 530,853	 200,360	 ราคาตลาด

ขายสินทรัพย์	 	 	 	 -	 7,500	 -	 7,500	 ราคาตลาด

ซื้อน�้ำตาลทรายดิบ		 	 	 488,572	 382,469	 488,572	 382,469	 ราคาตลาด

ซื้อกากอ้อย	 	 	 	 	 13,409	 -	 13,409	 -	 ราคาตลาด

ซื้อปุ๋ยยา	 	 	 	 	 4,330	 -	 4,330	 -	 ราคาตลาด

ค่าสิทธิการเช่าตัดจ่าย	 	 	 -	 433	 -	 433	 ราคาตามสัญญา (อายุสัญญา 15 และ 30 ปี)

ค่าเช่าจ่าย	 	 	 	 	 10,418	 5,161	 10,418	 5,161	 ราคาตามสัญญา และ ราคาเทียบเคียงกับลูกค้า รายอื่น

ค่าบริการและสาธารณูปโภค	 	 1,773	 1,111	 1,773	 1,111	 ราคาตามสัญญา (45 - 60 บาทต่อตารางเมตร)

ค่าบริการในการส่งออก		 	 9,491	 11,799	 9,491	 11,799	 ราคาตามสัญญา (20 บาทต่อตัน)

ดอกเบี้ยจ่าย		 	 	 	 15,906	 1,661	 15,906	 1,661	 2557: ร้อยละ 3.2 - 3.3 ต่อปี (2556: ร้อยละ 3.4 ต่อปี)



094	 รายงานประจ�ำปี 2557

	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ2556 มีรายละเอียดดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 10)
	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 18,590	 -
	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 54,940	 3,861	 54,940	 3,861
รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 54,940	 3,861	 73,530	 3,861
ดอกเบ้ียค้างรับ - กิจการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหต ุ10)
	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 51	 112
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 10)
	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 202,422	 18,737
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)
	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 69,259	 19,018
	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 6,173	 -	 6,173	 -
รวมเจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 6,173	 -	 75,432	 19,018
รายได้รบัล่วงหน้า - กจิการท่ีเกีย่วข้องกัน (หมายเหต ุ19)
	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 25,130	 3,055
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 2,396	 2,396	 2,396	 2,396

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน			 
บริษัทย่อย		 	 40,000	 765,000	 (465,000)	 340,000

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน			 
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 -	 2,505,835	 (2,407,284)	 98,551

	 เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ยอดคงค้างของเงนิให้กูย้มืและเงนิกูย้มืระหว่างบรษิทัฯ และกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 และการเคลือ่นไหว
ของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  ยอดคงเหลือ			   ยอดคงเหลือ
		  ณ วันที่ 	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่
		  31 ธันวาคม 2556	 ระหว่างปี	 ระหว่างปี	 31 ธันวาคม 2557
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  ยอดคงเหลือ			   ยอดคงเหลือ
		  ณ วันที่ 	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่
		  31 ธันวาคม 2556	 ระหว่างปี	 ระหว่างปี	 31 ธันวาคม 2557
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 บริษัทฯ ได้แต่งตั้งบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งเป็นตัวแทนในการส่งออกและได้ให้ด�ำเนินการเข้าท�ำสัญญาเงินกู้ยืมระยะสั้นกับสถาบัน
การเงินแห่งหนึ่ง โดยการกระท�ำดังกล่าวถือเสมือนหนึ่งเป็นการกระท�ำของบริษัทฯ หากเกิดความเสียหายใดๆ บริษัทฯ ยินยอมรับผิดชอบทุก
ประการ



บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)	 095

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ผลประโยชน์ระยะสั้น	 	 55,169	 48,021	 52,448	 48,021
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 	 2,795	 1,849	 2,723	 1,849
รวม	 	 	 	 	 57,964	 49,870	 55,171	 49,870

เงินสด	 	 	 	 402	 386	 307	 296
เงินฝากธนาคาร	 	 296,442	 176,948	 133,174	 128,831
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนดภายในหนึ่งปี	 	 5,000	 -	 5,000	 -
ตั๋วแลกเงิน		 	 -	 570,000	 -	 570,000
รวม	 	 	 	 	 301,844	 747,334	 138,481	 699,127

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน
อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ
ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 	 54,940	 3,861	 73,530	 3,861
รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 54,940	 3,861	 73,530	 3,861

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ
ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 	 175,489	 98,101	 141,140	 90,335
ค้างช�ำระ
	 ไม่เกิน 3 เดือน	 	 54,625	 23,972	 47,714	 23,972
	 3 - 6 เดือน	 	 3,065	 -	 3,065	 -
รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 	 233,179	 122,073	 191,919	 114,307
รวมลูกหนี้การค้า	 	 288,119	 125,934	 265,449	 118,168

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมค่ีาใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังานทีใ่ห้แก่กรรมการและผูบ้รหิาร 
ดังต่อไปนี้

9.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากประจ�ำ และตั๋วแลกเงินมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.125 ถึง 4.50 ต่อปี (2556: 
ร้อยละ 1.00 ถึง 2.90 ต่อปี)

10.	ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ
				    2557	 2556	
				    พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ
				    2557	 2556	
				    พันบาท	 พันบาท

ลูกหนี้อื่น
เงินทดรองจ่าย	 	 3,938	 14,314	 3,938	 1,815
ดอกเบี้ยค้างรับจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 -	 -	 51	 112
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 -	 -	 202,422	 18,737
ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 	 13,862	 20,265	 12,972	 19,718
เงินมัดจ�ำค่ากากน�้ำตาล 	 	 141,593	 186,440	 -	 -
รวมลูกหนี้อื่น	 	 159,393	 221,019	 219,383	 40,382
รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 	 447,512	 346,953	 484,832	 158,550

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 	 1,092,408	 504,697
หัก: ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - จากส่วนที่ได้รับช�ำระเกินหนึ่งปี	 	 	 (296,371)	 (169,009)
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - ที่จะได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 	 796,037	 335,688
หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (59,505)	 (52,290)
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิ	 	 	 	 736,532	 283,398

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยแยกตามอายุหนี้		
ฤดูกาลผลิตปี 2557/2558	 	 	 	 662,305	 -
ฤดูการผลิตปี 2556/2557	 	 	 	 63,463	 246,645
ฤดูการผลิตปี 2555/2556	 	 	 	 22,186	 34,120
ฤดูการผลิตปี 2554/2555	 	 	 	 15,070	 17,724
ฤดูการผลิตปี 2553/2554	 	 	 	 6,856	 7,656
ฤดูการผลิตก่อนปี 2553/2554	 	 	 	 26,157	 29,543
รวมลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 	 796,037	 335,688
หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (59,505)	 (52,290)
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิ	 	 	 	 736,532	 283,398

11.	ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย

	 ยอดคงเหลือของลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนด
ช�ำระได้ดังนี้ 

	 ลูกหน้ีเงนิส่งเสริมปลกูอ้อยเป็นการให้การสนบัสนนุแก่ชาวไร่เพือ่ส่งเสรมิให้ชาวไร่เพาะปลกูอ้อย โดยการจดัหาพนัธุอ้์อย ระบบน�ำ้ เครือ่งจกัร
กลการเกษตร และอุปกรณ์การเกษตร อายุสัญญามีระยะเวลาตั้งแต่ 3 ถึง 5 ปี คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 0 - 7 ต่อปี โดยชาวไร่ส่วนใหญ่น�ำ
ที่ดินและยานพาหนะเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ภาษีซื้อรอเรียกคืน	 	 105,876	 85,821	 -	 -
ภาษีเงินได้รอขอคืน	 	 9,858	 8,051	 9,858	 8,051
ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า	 	 11,592	 10,566	 8,634	 9,564
อื่น	 	 	 	 	 13,174	 11,402	 2,348	 791
รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 140,500	 115,840	 20,840	 18,406

12.	สินค้าคงเหลือ 

	 งบการเงินรวม

		  รายการปรับลดราคาทุน
	 ราคาทุน 	 เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  รายการปรับลดราคาทุน
	 ราคาทุน 	 เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

สินค้าส�ำเร็จรูป	 	 1,036,541	 717,059	 -	 -	 1,036,541	 717,059
สินค้าระหว่างผลิต	 	 32,074	 48,907	 -	 -	 32,074	 48,907
วัตถุดิบ	 	 51,622	 -	 -	 -	 51,622	 -
ปุ๋ย สารเคมี อะไหล่ และวัสดุโรงงาน	 	 65,066	 45,078	 (21)	 (88)	 65,045	 44,990
ผลิตภัณท์พลอยได้ (กากน�้ำตาล)	 	 19,684	 18,534	 -	 -	 19,684	 18,534
รวม		 	 	 1,204,987	 829,578	 (21)	 (88)	 1,204,966	 829,490

สินค้าส�ำเร็จรูป	 	 1,028,631	 715,521	 -	 -	 1,028,631	 715,521
สินค้าระหว่างผลิต	 	 32,074	 48,907	 -	 -	 32,074	 48,907
ปุ๋ย สารเคมี อะไหล่ และวัสดุโรงงาน	 	 60,762	 45,078	 (21)	 (88)	 60,741	 44,990
ผลิตภัณท์พลอยได้ (กากน�้ำตาล)	 	 19,684	 18,534	 -	 -	 19,684	 18,534
รวม		 	 	 1,141,151	 828,040	 (21)	 (88)	 1,141,130	 827,952

	 บรษิทัได้จ�ำน�ำสนิค้าส�ำเรจ็รปูมลูค่าประมาณ 99 ล้านบาท (2556: ไม่ม)ี เพือ่เป็นหลกัประกนัเงนิกูร้ะยะสัน้จากสถาบนัการเงนิผ่านตวัแทน
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง ตามหมายเหตุ 8

13. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
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14.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 บริษัท	 ทุนเรียกช�ำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 	 500,000	 500,000	 100.00	 100.00	 500,000	 500,000
บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 	 	 40,000	 40,000	 100.00	 100.00	 40,000	 40,000
บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 	 7,000	 7,000	 100.00	 100.00	 7,000	 7,000
บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด 	 	 10,000	 -	 100.00	 -	 10,000	 -
รวม		 	 	 	 	 	 	 557,000	 547,000
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน	 	 	 	 	 	 (7,000)	 (7,000)
รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย - สุทธิ	 	 	 	 	 	 550,000	 540,000

	 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2557 ของบริษัทฯ ได้มีมติจัดตั้งบริษัทย่อยดังต่อไปนี้

	 (1)	 บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด ถือหุ้นโดยบริษัทฯ โดยถือหุ้นจ�ำนวน 1 ล้านหุ้น (คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นที่ออกจ�ำหน่าย
ทั้งหมด) ที่ราคามูลค่าที่ตราไว้ 10 บาทต่อหุ้น ซึ่งได้เรียกช�ำระแล้วร้อยละ 50 รวมเป็นเงินจ่ายทั้งสิ้น 5 ล้านบาท โดยได้ด�ำเนินการจดทะเบียน
จัดตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2557
	 (2)	 บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ำกัด ถือหุ้นโดยบริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด โดยถือหุ้นจ�ำนวน 0.5 ล้านหุ้น (คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายทั้งหมด) ที่ราคาตามมูลค่าที่ตราไว้ 10 บาทต่อหุ้น ซึ่งได้เรียกช�ำระแล้วร้อยละ 50 รวมเป็นเงินจ่ายทั้งสิ้น 2.5 
ล้านบาท โดยได้ด�ำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557
	 (3)	 บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด ถือหุ้นโดย บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด โดยถือหุ้นจ�ำนวน 0.5 ล้านหุ้น (คิดเป็นร้อยละ 100 
ของหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายทั้งหมด) ที่ราคาตามมูลค่าที่ตราไว้ 10 บาทต่อหุ้น ซึ่งได้เรียกช�ำระแล้วร้อยละ 50 รวมเป็นเงินจ่ายทั้งสิ้น 2.5 ล้านบาท 
โดยได้ด�ำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557

	 เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทย่อย (บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด) ครั้งที่ 1/2557 มีมติเรียกช�ำระค่าหุ้น
เพิ่มเติมที่เหลือเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 5 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท) บริษัทฯ ได้ช�ำระค่าหุ้นทั้งจ�ำนวนแล้ว

	 เงินปันผลรับ
	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 บริษัทฯ ไม่มีเงินปันผลรับจากบริษัทย่อย

15.	เงินลงทุนระยะยาวอื่น

	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ
				    2557	 2556	
				    พันบาท	 พันบาท

หุ้นสามัญ		
บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด	 	 	 	 1,750	 1,750
บริษัท อ้อยและน�้ำตาลไทย จ�ำกัด	 	 	 	 243	 243
บริษัท ไทยชูการ์มิลเลอร์ จ�ำกัด 	 	 	 	 2	 2
รวมเงินลงทุนระยะยาวอื่น	 	 	 	 1,995	 1,995
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16.	ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

	 งบการเงินรวม 

					     		  งานระบบ
					     เครื่องตกแต่ง		  สาธารณูปโภค	
	 อาคารและ		  ที่ดินและส่วน		  และเครื่องใช้		  และ	 สินทรัพย์
	 สิ่งปลูกสร้าง	 เครื่องจักร	 ปรับปรุงที่ดิน	 อุปกรณ์	 ส�ำนักงาน	 ยานพาหนะ	 บ�ำบัดน�้ำเสีย	ระหว่างก่อสร้าง	 รวม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ราคาทุน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 842,177	 2,170,493	 204,778	 159,615	 85,491	 180,094	 233,698	 301,200	 4,177,546

ซื้อเพิ่ม	 979	 -	 5,903	 14,541	 14,441	 20,464	 1,093	 1,334,783	 1,392,204

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 (110)	 (6,757)	 (4,530)	 (428)	 (575)	 (1,403)	 -	 -	 (13,803)

โอนเข้า (โอนออก)	 118,731	 220,314	 -	 8,315	 -	 31,982	 8,524	 (388,866)	 (1,000)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 12,607	 12,607

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 961,777	 2,384,050	 206,151	 182,043	 99,357	 231,137	 243,315	 1,259,724	 5,567,554

ซื้อเพิ่ม	 770	 26,850	 2,569	 24,334	 13,146	 37,441	 -	 538,024	 643,134

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (561)	 (2,949)	 (4,499)	 -	 (29,500)	 (37,509)

โอนเข้า (โอนออก)	 123,370	 1,576,222	 -	 16,858	 7,807	 15,180	 22,469	 (1,761,951)	 (45)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 43,979	 43,979

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 1,085,917	 3,987,122	 208,720	 222,674	 117,361	 279,259	 265,784	 50,276	 6,217,113

ค่าเสื่อมราคาสะสม									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 419,150	 1,056,755	 16,419	 124,602	 71,865	 132,344	 163,176	 -	 1,984,311

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 29,948	 99,109	 113	 10,970	 6,929	 13,231	 13,973	 -	 174,273

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 (92)	 (1,014)	 -	 (402)	 (543)	 (475)	 -	 -	 (2,526)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 449,006	 1,154,850	 16,532	 135,170	 78,251	 145,100	 177,149	 -	 2,156,058

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 32,351	 106,400	 70	 16,083	 9,464	 23,250	 14,512	 -	 202,130

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (522)	 (2,936)	 (2,173)	 -	 -	 (5,631)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 481,357	 1,261,250	 16,602	 150,731	 84,779	 166,177	 191,661	 -	 2,352,557

มูลค่าสุทธิตามบัญชี									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 512,771	 1,229,200	 189,619	 46,873	 21,106	 86,037	 66,166	 1,259,724	 3,411,496

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 604,560	 2,725,872	 192,118	 71,943	 32,582	 113,082	 74,123	 50,276	 3,864,556

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี					   

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 (จ�ำนวน 131 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)		 	 174,273

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 (จ�ำนวน 173 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)		 	 202,130
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	 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

					     		  งานระบบ
					     เครื่องตกแต่ง		  สาธารณูปโภค	
	 อาคารและ		  ที่ดินและส่วน		  และเครื่องใช้		  และ	 สินทรัพย์
	 สิ่งปลูกสร้าง	 เครื่องจักร	 ปรับปรุงที่ดิน	 อุปกรณ์	 ส�ำนักงาน	 ยานพาหนะ	 บ�ำบัดน�้ำเสีย	ระหว่างก่อสร้าง	 รวม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

					     		  งานระบบ
					     เครื่องตกแต่ง		  สาธารณูปโภค	
	 อาคารและ		  ที่ดินและส่วน		  และเครื่องใช้		  และ	 สินทรัพย์
	 สิ่งปลูกสร้าง	 เครื่องจักร	 ปรับปรุงที่ดิน	 อุปกรณ์	 ส�ำนักงาน	 ยานพาหนะ	 บ�ำบัดน�้ำเสีย	ระหว่างก่อสร้าง	 รวม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ราคาทุน									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 842,025	 2,170,493	 204,779	 147,954	 87,739	 43,083	 233,698	 74,469	 3,804,240

ซื้อเพิ่ม	 1,105	 -	 5,903	 15,008	 13,467	 23,936	 1,093	 143,912	 204,424

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 (110)	 (6,757)	 (4,530)	 (393)	 (575)	 (1,179)	 -	 -	 (13,544)

โอนเข้า (โอนออก)	 118,731	 58,771	 -	 8,315	 -	 -	 8,524	 (195,341)	 (1,000)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 961,751	 2,222,507	 206,152	 170,884	 100,631	 65,840	 243,315	 23,040	 3,994,120

ซื้อเพิ่ม	 770	 26,850	 -	 18,467	 11,375	 79,201	 -	 237,506	 374,169

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (560)	 (2,949)	 (16)	 -	 -	 (3,525)

โอนเข้า (โอนออก)	 19,899	 167,300	 -	 3,964	 686	 15,180	 7,400	 (214,474)	 (45)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 4,024	 4,024

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 982,420	 2,416,657	 206,152	 192,755	 109,743	 160,205	 250,715	 50,096	 4,368,743

ค่าเสื่อมราคาสะสม									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 419,128	 1,056,755	 16,419	 117,870	 71,395	 14,087	 163,176	 -	 1,858,830

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 29,944	 92,697	 114	 10,297	 6,701	 9,805	 13,973	 -	 163,531

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 (92)	 (1,014)	 -	 (379)	 (544)	 (326)	 -	 -	 (2,355)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 448,980	 1,148,438	 16,533	 127,788	 77,552	 23,566	 177,149	 -	 2,020,006

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 32,191	 96,080	 70	 14,649	 8,918	 17,340	 14,489	 -	 183,737

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (522)	 (2,936)	 (16)	 -	 -	 (3,474)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 481,171	 1,244,518	 16,603	 141,915	 83,534	 40,890	 191,638	 -	 2,200,269

มูลค่าสุทธิตามบัญชี									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 512,771	 1,074,069	 189,619	 43,096	 23,079	 42,274	 66,166	 23,040	 1,974,114

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 501,249	 1,172,139	 189,549	 50,840	 26,209	 119,315	 59,077	 50,096	 2,168,474

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี					   

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 (จ�ำนวน 147 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)		 	 163,531

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 (จ�ำนวน 63 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)	 	 	 183,737

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างจ�ำนวนประมาณ 50 ล้านบาท (2556: 
1,260 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : 50 ล้านบาท 2556: 23 ล้านบาท) ซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ใช้เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินแห่งหนึ่งเพื่อ
ใช้ในการก่อสร้างสินทรัพย์ดังกล่าว ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นราคาทุน
ของโครงการจ�ำนวน 44 ล้านบาท (2556: 13 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : 4 ล้านบาท 2556: ไม่มี)

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมยีอดคงเหลอืของยานพาหนะ ซึง่ได้มาภายใต้สญัญาเช่าทางการเงนิ โดยมมีลูค่าสทุธิ
ตามบัญชีเป็นจ�ำนวน 14 ล้านบาท (2556: ไม่มี) (เฉพาะ บริษัทฯ : 13 ล้านบาท 2556: ไม่มี)
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเส่ือมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู ่ 
มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจ�ำนวนเงินประมาณ 257 ล้านบาท (2556: 213 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ 
: 257 ล้านบาท 2556: 213 ล้านบาท)

	 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยไดน้�ำสินทรพัย์สว่นใหญ่ไปค�้ำประกนัวงเงนิสนิเชื่อ และเงนิกูย้มื (รวมถงึหนีส้ินอื่นๆ ทกุประเภท) ของบริษทัฯ และ
บริษัทย่อยที่ได้รับจากสถาบันการเงินตามที่กล่าวไว้ใน หมายเหตุ 20 และ 33

17.	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 แสดงได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
	 สิทธิการใช้	 ซอฟต์แวร์		  ซอฟต์แวร์
	 สายส่งไฟฟ้า	 คอมพิวเตอร์	 รวม	 คอมพิวเตอร์	 รวม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 อัตราดอกเบี้ย 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
	 (ร้อยละต่อปี)	 2557	 2556	 2557	 2556
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557:	 	 	 	 	
ราคาทุน	 	 146,389	 30,925	 177,314	 28,066	 28,066
หัก ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม	 (273)	 (21,757)	 (22,030)	 (20,859)	 (20,859)
มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 146,116	 9,168	 155,284	 7,207	 7,207

วันที่ 31 ธันวาคม 2556:
ราคาทุน	 	 -	 24,872	 24,872	 23,182	 23,182
หัก ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม	 -	 (18,208)	 (18,208)	 (17,710)	 (17,710)
มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 -	 6,664	 6,664	 5,472	 5,472

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 2.7 และ 6.125	 435,000	 150,000	 415,000	 140,000
รวม	 	 	 	 	 435,000	 150,000	 415,000	 140,000

	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส�ำหรับปี 2557 และ 2556 แสดงได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

มูลค่าตามบัญชีต้นปี	 	 6,664	 9,986	 5,472	 8,894
ซื้อซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์	 	 6,045	 1,894	 4,839	 1,481
สิทธิการใช้สายส่งไฟฟ้าเพิ่มขึ้น	 	 146,389	 -	 -	 -
โอนเข้า		 	 	 45	 1,000	 45	 1,000
ค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 (3,859)	 (6,216)	 (3,149)	 (5,903)
มูลค่าตามบัญชีปลายปี	 	 155,284	 6,664	 7,207	 5,472

18.	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
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19. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

เจ้าหนี้ค่าอ้อย	 	 331,268	 380,718	 331,268	 380,718
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 	 165,473	 133,434	 134,687	 132,311
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 6,173	 -	 75,432	 19,018
เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า 	 	 486,042	 386,603	 301,836	 224,603
เจ้าหนี้ทรัพย์สิน	 	 156,841	 205,456	 83,213	 60,338
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 	 84,256	 50,740	 65,984	 45,118
รายได้รับล่วงหน้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 -	 -	 25,130	 3,055
เจ้าหนี้อื่น	 	 	 29,019	 17,924	 23,451	 16,942
รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 	 1,259,072	 1,174,875	 1,041,001	 888,103

	 เจ้าหนี้ค่าอ้อย
	 บริษัทฯ รับซ้ืออ้อยส�ำหรับฤดูกาลผลิตปี 2557/2558 โดยใช้มติคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันท่ี  
19 พฤศจิกายน 2557 ซึ่งเท่ากับ 900 บาทต่อตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่ 10 ซี.ซี.เอส. และก�ำหนดให้อัตราขึ้น/ลง ของราคาอ้อยต่อ  
1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 54 บาทต่อตันอ้อย และจนถึงวันที่กรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ อนุมัติให้ออกงบการเงินนี้ ส�ำนักงาน 
คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายยังไม่ได้ประกาศราคาค่าอ้อยขั้นสุดท้ายส�ำหรับฤดูกาลผลิตปี 2557/2558

	 อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ คาดว่าราคาอ้อยขั้นสุดท้ายจะสูงกว่าราคาอ้อยขั้นต้น บริษัทฯ จึงบันทึกค่าอ้อยและเจ้าหนี้ค่าอ้อย
ส�ำหรับฤดูการผลิตปี 2556/2557 ด้วยราคาที่ประมาณการขึ้นโดยฝ่ายบริหาร ในราคาเท่ากับ 998 บาทต่อตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่  
10 ซี.ซี.เอส. และก�ำหนดให้อัตราขึ้น/ลง ของราคาอ้อยต่อ 1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 60 บาทต่อตันอ้อย

	 ส�ำหรับฤดูการผลิตปี 2556/2557 บริษัทฯ บันทึกค่าอ้อยและเจ้าหนี้ค่าอ้อยโดยใช้มติคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายครั้งที่ 6/2557 
เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 ซึ่งเท่ากับ 952 บาทต่อตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่ 10 ซี.ซี.เอส. และก�ำหนดให้อัตราขึ้นลงของราคาอ้อย 
ต่อ 1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 57 บาทต่อตันอ้อย

20.	เงินกู้ยืมระยะยาว

	 1	 48.45	 MLR - 1	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือน เป็นจ�ำนวน	

	 	 	 	 10 งวด งวดละ 2.42 ถงึ 7.97 ล้านบาท

	 	 	 	  โดยผ่อนในอตัราทีเ่พิม่ขึน้ทกุปีเริม่ผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในเดือนมีนาคม 2553	 -	 15,930	 -	 15,930	

	 2	 23.70	 4	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือน เป็นจ�ำนวน 	

	 	 	 	 10 งวด งวดละ 0.84 ถงึ 3.97 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอตัราทีเ่พิม่ขึน้ทกุปีเริม่ผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในเดอืนกมุภาพนัธ์ 2554	 7,820	 14,120	 7,820	 14,120

	 3	 1,150.00	 AMLR - 2.95	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือน เป็นจ�ำนวน 	

	 	 	 	 12 งวด งวดละ 40 ถึง 140 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอตัราทีเ่พิม่ขึน้ทกุปีเริม่ผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในมิถุนายน 2557	 1,070,000	 915,859	 -	 -

		  วงเงินกู้	 อัตราดอกเบี้ย	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 เงินกู้	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละ)	 การช�ำระคืน	 2557	 2556	 2557	 2556
					     พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท
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		  วงเงินกู้	 อัตราดอกเบี้ย	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 เงินกู้	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละ)	 การช�ำระคืน	 2557	 2556	 2557	 2556
					     พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 4	 2,230.00	 MLR - 3.35	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจ�ำนวน 	

	 	 	 	 12 งวด งวดละ 186 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอตัรา คงทีท่กุปี งวดสดุท้าย 

	 	 	 	 184 ล้านบาท เริ่มผ่อนช�ำระงวดแรก

	 	 	 	 ในมิถุนายน 2559	 397,000	 -	 397,000	 -

	 5	 150.00	 4.8	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจ�ำนวน 	

	 	 	 	 15 งวด งวดละ 10 ล้านบาท โดยผ่อน

	 	 	 	 ในอตัราคงทีท่กุปีเริม่ผ่อนช�ำระงวดแรก

	 	 	 	 ในธันวาคม 2558	 150,000	 -	 150,000	 -

รวม	 	 	 	 	 1,624,820	 945,909	 554,820	 30,050

หัก:	ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 	 (137,820)	 (102,230)	 (17,820)	 (22,230)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 1,487,000	 843,679	 537,000	 7,820

	 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีรายละเอียดดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 พันบาท	 พันบาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557	 945,909	 30,050
บวก: กู้เพิ่ม	 781,141	 547,000
หัก: ช�ำระคืนเงินกู้	 (102,230)	 (22,230)
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 1,624,820	 554,820

	 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2557 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญากู้ยืมเงินจ�ำนวน 2,230 ล้านบาท จากสถาบันการเงินแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ย MLR ลบด้วยร้อยละ 3.35 ต่อปี มีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายครึ่งปี ภายใน 7 ปี 6 เดือนนับตั้งแต่วันที่เบิกเงินกู้งวดแรก โดยก�ำหนดช�ำระ
คืนงวดแรกในเดือนมิถุนายน 2559

	 เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2557 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญากู้ยืมเงินจ�ำนวน 150 ล้านบาท จากสถาบันการเงินแห่งหนึ่งในประเทศ โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 4.08 ต่อปี มีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือน ภายใน 8 ปี นับแต่วันที่เบิกเงินกู้งวดแรก ก�ำหนดช�ำระคืนงวดแรกในเดือน
ธันวาคม 2558

	 เงินกู้ยืมดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง เครื่องจักรพร้อมอุปกรณ์ของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 ภายใต้สัญญาเงินกู้บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา เช่น การด�ำรงอัตราส่วน
หนี้สินระยะยาวต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามอัตราที่ก�ำหนดในสัญญา เป็นต้น

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจ�ำนวนเงิน 2,475 ล้านบาท 
(2556: 876 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : 2,475 ล้านบาท 2556: 642 ล้านบาท)
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21.	หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557		
			   ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
			   พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557		
			   ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
			   พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 	 15,864	 -	 14,422	 -
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจ�ำหน่าย	 	 (1,355)	 -	 (1,217)	 -
รวม	 	 	 	 	 14,509	 -	 13,205	 -
หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 (3,641)	 -	 (3,362)	 -
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนที่ 	 	 	 	
	 ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 10,868	 -	 9,843	 -

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าการเงินกับบริษัทลีสซิ่งเพื่อเช่าอุปกรณ์ซึ่งใช้ในการด�ำเนินงานของกิจการโดยมีก�ำหนดการช�ำระ
ค่าเช่าเป็นรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา 4 ปีและสัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาที่บอกเลิกไม่ได้ 

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าขั้นต�่ำตามสัญญาเช่าการเงินดังนี้:

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตาม	 	 	
	 สัญญาเช่า	 	 	 4,257	 11,607	 15,864
ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 	 	 (616)	 (739)	 (1,355)
มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้น	 	 	
	 ตามสัญญาเช่า	 	 	 3,641	 10,868	 14,509

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตาม	 	 	
	 สัญญาเช่า	 	 	 3,922	 10,500	 14,422
ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 	 	 (560)	 (657)	 (1,217)
มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้น	 	 	
	 ตามสัญญาเช่า	 	 	 3,362	 9,843	 13,205
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556
		  (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี	 	 26,702	 18,363	 24,423	 16,840
ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 	 5,217	 3,367	 4,884	 3,132
ต้นทุนดอกเบี้ย	 	 1,060	 1,037	 960	 967
โอนพนักงาน	 	 -	 -	 -	 246
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั	 -	 3,935	 -	 3,238
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี	 	 32,979	 26,702	 30,267	 24,423

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน	 	 5,217	 3,367	 4,884	 3,132
ต้นทุนดอกเบี้ย	 	 1,060	 1,037	 960	 967
รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน	 	 6,277	 4,404	 5,844	 4,099
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้
	 ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
ต้นทุนขาย		 	 2,168	 2,348	 2,168	 2,348
ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร	 	 4,109	 2,056	 3,676	 1,751

22.	ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

	 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 จ�ำนวนสะสมของผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยซึ่งรับรู้ในก�ำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของก�ำไรสะสม มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 4 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทฯ : 3 ล้านบาท)

	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

อัตราคิดลด	 	 4.4	 4.4	 4.4	 4.4
อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต	 	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0
อัตราการเปลี่ยนแปลงใน
จ�ำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน)	 	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0
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	 จ�ำนวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ส�ำหรับปีปัจจุบันและสามปีย้อนหลังแสดงได้ดังนี้

	 ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์	 จ�ำนวนภาระผูกพันที่ถูกปรับปรุง
		  จากผลของประสบการณ์
			   งบการเงิน		  งบการเงิน
		  งบการเงินรวม	 เฉพาะกิจการ	 งบการเงินรวม	 เฉพาะกิจการ
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 	 	 ปี 2557	 	 32,979	 30,267	 -	 -
	 	 	 ปี 2556	 	 26,702	 24,423	 (2,732)	 (3,099)
	 	 	 ปี 2555	 	 18,363	 16,840	 7,232	 6,950
	 	 	 ปี 2554	 	 15,902	 14,564	 -	 -

23.	ทุนเรือนหุ้น

	 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2556 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2556 ได้มีมติดังนี้

	 ก)	 อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจ�ำนวน 500,000,000 บาท (หุ้นสามัญ 500,000,000 หุ้น  
มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ�ำนวน 600,000,000 บาท (หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) และได้จดทะเบียน
เพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2556

	 ข)	 อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ�ำนวน 100,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ดังนี้
	 	 1)	 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 33,333,333 หุ้น เพื่อเสนอขายโดยเฉพาะเจาะจงต่อ บริษัท มิตซุย จ�ำกัด ในราคาหุ้นละ  
10.25 บาท โดยบริษัทฯ ได้รับช�ำระเงินค่าหุ้นดังกล่าวในวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2556
	 	 2)	 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 16,666,667 หุ้น เพื่อเสนอขายโดยเฉพาะเจาะจงต่อ บริษัท มิตซุยชูการ์ จ�ำกัด ในราคาหุ้นละ 
10.25 บาท โดยบริษัทฯ ได้รับช�ำระเงินค่าหุ้นดังกล่าวในวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2556
	 	 3)	 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 50,000,000 หุ้น เพื่อรองรับการใช้สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ
ครั้งที่ 1 (KBS-W1)

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ ได้รับช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ (KBS-W1) 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

			   จ�ำนวนหุ้นสามัญ			   วันที่

	 จ�ำนวน	 ที่ออกเนื่องจาก	 ราคาใช้	 วันที่จดทะเบียนกับ	 รับเป็นหลักทรัพย์	 ตลาดหลักทรัพย์

 	 วันที่ใช้สิทธิ	 ที่ใช้สิทธิ	 การใช้สิทธิ	 สิทธิ	 กระทรวงพาณิชย์	 จดทะเบียน

		  (หน่วย)	 (หุ้น)	 (บาท)		
	 KBS-W1					   
28 สิงหาคม 2557	 50,000,000	 50,000,000	 12.7	 29 สิงหาคม 2557	 2 กันยายน 2557
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	 การเพิ่มทุนเนื่องจากการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิข้างต้นท�ำให้ทุนช�ำระแล้วของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นดังนี้

	 รายการกระทบยอดจ�ำนวนหุ้นสามัญ

					     ส่วนเกินมูลค่า
		  จ�ำนวนหุ้น	 ราคาตามมูลค่า	 ทุนช�ำระแล้ว	 หุ้นสามัญ
		  (หุ้น)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท

หุ้นสามัญที่ออกและช�ำระแล้ว				  
จ�ำนวนหุ้นสามัญ ณ วันที่ 1 มกราคม 2557 	 	 550,000,000	 1	 550,000,000	 1,642,675,000
เพิ่มทุนจากการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 	 50,000,000	 1	 50,000,000	 587,500,000
จ�ำนวนหุ้นสามัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 	 600,000,000	 1	 600,000,000	 2,230,175,000

24.	ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ มีรายละเอียดดังนี้

	 			   ใบส�ำคัญ	 จ�ำนวนใบส�ำคัญ	
	 ประเภท		  อัตราการใช้สิทธิต่อ 	 แสดงสิทธิ	 แสดงสิทธิที่มี	 จ�ำนวนใบส�ำคัญ
	 ใบส�ำคัญ	 ราคาใช้สิทธิ	 1 หน่วยใบส�ำคัญ	 ที่ยังไม่ได้ใช้	 การใช้สิทธิ	 แสดงสิทธิคงเหลือ
	 แสดงสิทธิ	 ต่อ 1 หุ้นสามัญ	 แสดงสิทธิ	 1 มกราคม 2557	 ในระหว่างงวด	 31 ธันวาคม 2557

	 KBS-W1	 12.70	 1 : 1	 50,000,000	 (50,000,000)	 -

25.	ส�ำรองตามกฎหมาย

	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัดพ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้
เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา  (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีนส�ำรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงนิปันผลได้ ในปัจจบุนั บรษิทัฯ ได้จดัสรรส�ำรองตามกฎหมาย
ไว้ครบถ้วนแล้ว

26.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน	 	 392,653	 317,768	 373,206	 304,152
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 205,988	 180,489	 186,885	 169,433
ค่าขนส่ง	 	 	 132,429	 138,433	 126,366	 138,433
ค่ารักษาเสถียรภาพ ค่าธรรมเนียมวิจัย 
	 และเงินน�ำส่งกองทุนอ้อยและน�้ำตาล	 	 81,678	 78,266	 81,678	 78,266
ค่าซ่อมแซมบ�ำรุงรักษา	 	 218,385	 224,056	 175,758	 224,056
ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงาน	 	 26,311	 17,724	 19,681	 13,706
วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป	 	 3,035,710	 3,085,297	 3,028,313	 3,085,297
การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและ
งานระหว่างท�ำ	 	 302,649	 194,592	 296,277	 194,748
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27.	ภาษีเงินได้

	 27.1	 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
	 	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี				  
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 11,901	 10,470	 11,901	 10,458
ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ	 	 4	 18	 4	 18
	 ส่วนปรับปรุงมูลค่าของสัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 	
	 รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน	 	 575	 -	 575	 -
	 รับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 5,965	 -	 5,965	 -
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 	 6,596	 5,340	 6,053	 4,884
ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้	 	 8,989	 6,489	 -	 -
รวม	 	 	 	 	 34,030	 22,317	 24,498	 15,360
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี				  
สัญญาเช่าทางการเงิน	 	 59	 -	 59	 -
ค่าเสื่อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์	 	 63,966	 55,871	 63,966	 54,901
รวม	 	 	 	 	 64,025	 55,871	 64,025	 54,901
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ	 	 9,532	 5,987	 -	 -
หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ	 	 39,527	 39,541	 39,527	 39,541

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน : 
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี	 	 78,481	 114,319	 76,746	 114,319
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี : 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
	 และการกลับรายการ ผลแตกต่างชั่วคราว	 	 2,407	 11,754	 5,952	 13,923
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ใน
	 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 	 80,888	 126,073	 82,698	 128,242

	 27.2	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 สรุปได้ดังนี้
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 399,570	 627,609	 415,739	 637,481
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 20%	 20%	 20%	 20%
ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี	 	 79,914	 125,522	 83,148	 127,496
ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:	 	 	 	
การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 28)	 	 354	 -	 -	 -
ค่าใช้จ่ายต้องห้าม	 	 1,444	 1,455	 1,221	 1,437
ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น	 	 (1,753)	 (811)	 (1,671)	 (792)
อื่น ๆ	 	 	 	 (205)	 (332)	 -	 101
ผลขาดทุนทางภาษีของบริษัทย่อย
	 ที่คาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์	 	 1,134	 239	 -	 -
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ใน
	 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 	 80,888	 126,073	 82,698	 128,242

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับขาดทุน
	 จากส่วนปรับปรุงมูลค่าของสัญญาอนุพันธ์	 	 5,965	 -	 5,965	 -
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับผลขาดทุน
	 จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 	 -	 718	 -	 648

	 รายการกระทบยอดจ�ำนวนเงนิระหว่างค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้กบัผลคณูของก�ำไรทางบญัชกีบัอตัราภาษทีีใ่ช้ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2557 และ 2556 สามารถแสดงได้ดังนี้

	 27.3	 ภาษีเงินได้ส่วนที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น	
	 	 จ�ำนวนภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 
2556 สรุปได้ดังนี้	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้จ�ำนวน  
7 ล้านบาท (2556: 7 ล้านบาท) ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อย
พิจารณาแล้วเห็นว่า  บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจไม่มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนทางภาษี 
ที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้

28.	การส่งเสริมการลงทุน

	 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2556 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับไฟฟ้าและไอน�้ำ 
จากเช้ือเพลิงชีวมวล ตามบัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1557(1)/2556 ภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนดบางประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการได ้
รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จาก 
การประกอบกิจการนั้น (วันที่ 18 ธันวาคม 2557) และได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมในอัตราร้อยละ 50 
ของอัตราปกติ มีก�ำหนด 5 ปีนับจากวันที่พ้นก�ำหนดได้รับยกเว้นภาษี

	 รายได้จากการขายของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2557 และ 2556 เป็นรายได้จากกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนทั้งจ�ำนวน
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29.	ก�ำไรต่อหุ้น

	 ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยจ�ำนวนถวัเฉลีย่
ถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานแสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม

	 	 ก�ำไรส�ำหรับปี	 จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก	 ก�ำไรต่อหุ้น

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 	 ก�ำไรส�ำหรับปี	 จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก	 ก�ำไรต่อหุ้น

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
ก�ำไรส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ	 318,682	 501,535	 567,397	 544,247	 0.56	 0.92

ก�ำไรต่อหุน้ขัน้พ้ืนฐาน
ก�ำไรส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ	 333,041	 509,239	 567,397	 544,247	 0.59	 0.94

30.	ส่วนงานด�ำเนินงาน

	 ข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงานที่น�ำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯ ที่ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนินงานได้รับและ
สอบทานอย่างสม�่ำเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน

	 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการบริหารงานบริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนงานที่รายงานทั้งสิ้น 3 ส่วนงาน ดังนี้

	 •	 ส่วนงานน�ำ้ตาลทรายเป็นส่วนงานทีท่�ำการผลติ จ�ำหน่ายน�ำ้ตาลทราย และให้บรกิารทีเ่กีย่วข้อง เช่นงานบรกิารเช่นบรกิารด้านเครือ่งจกัร
กลการเกษตร และยานยนต์ต่างๆ ให้แก่ชาวไร่อ้อยที่ขายอ้อยให้กับบริษัท เช่น การให้บริการรถตัดอ้อย การให้บริการรถไถ เป็นต้น
	 •	 ส่วนงานซือ้มาขายไปน�ำ้ตาลและกากน�ำ้ตาลเป็นส่วนงานทีท่�ำการซือ้และขายน�ำ้ตาลและกากน�ำ้ตาล (โมลาส) และผลติภณัฑ์พลอย
ได้
	 •	 ส่วนงานสาธารณูปโภค เป็นส่วนงานที่ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำโดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก 

	 ในปีปัจจุบันบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ปรับโครงสร้างบริษัทโดยได้รวมส่วนงานบริการ เข้าเป็นส่วนหนึ่งของส่วนงานน�้ำตาลทราย  
เพื่อประโยชน์ในการบริหารงาน

	 ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด�ำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพ่ือวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเก่ียวกับ 
การจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก�ำไรหรือขาดทุน 
จากการด�ำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานในงบการเงิน 

	 การบนัทกึบัญชีส�ำหรบัรายการระหว่างส่วนงานทีร่ายงานเป็นไปในลกัษณะเดยีวกบัการบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการธรุกจิกบับคุคลภายนอก

	 ข้อมูลรายได้ ก�ำไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 และ 2556  
มีดังต่อไปนี้
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รายได้จากลูกค้าภายนอก	 	 5,400,989	 677,609	 101,660	 -	 6,180,258	 -	 6,180,258

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 	 84,327	 -	 158,727	 -	 243,054	 (243,054)	 -

รวม	 	 	 	 5,485,316	 677,609	 260,387	 -	 6,423,312	 (243,054)	 6,180,258

ดอกเบี้ยรับ	 	 55,607	 78	 171	 43	 55,899	 (5,673)	 50,226

ดอกเบี้ยจ่าย	 	 38,985	 2,252	 8,669	 335	 50,241	 (5,673)	 44,568

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 187,107	 11,330	 13,389	 -	 211,826	 (5,616)	 206,210

ก�ำไร (ขาดทนุ) จากการจ�ำหน่ายทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์	 	 168	 4,533	 -	 -	 4,701	 (4,533)	 168

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้	 	 (82,698)	 (3,803)	 5,613	 -	 (80,888)	 -	 (80,888)

ก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน		  333,041	 14,116	 (26,146)	 (3,411)	 317,600	 1,082	 318,682

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน		  6,446,989	 277,476	 2,195,527	 28,445	 8,948,437	 (1,221,523)	 7,726,914

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของสินทรัพย์

	 ไม่หมุนเวียนที่ไม่รวมเครื่องมือ

	 ทางการเงิน สินทรัพย์ภาษีเงิน

	 ได้รอตัดบัญชี	 	 884,155	 (53,123)	 451,024	 14,246	 1,296,302	 (13,918)	 1,282,384

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 	 ส่วนงานผลิต	 ส่วนงานซื้อมา				   รายการปรับปรุง
		  และจ�ำหน่าย	 ขายไปน�้ำตาล	 ส่วนงาน		  รวมส่วนงาน	 และตัดรายการ	 งบ
		  น�้ำตาลทราย	 และกากน�้ำตาล	 สาธารณูปโภค	 อื่นๆ	 ที่รายงาน	 ระหว่างกัน	 การเงินรวม
		  พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

รายได้จากลูกค้าภายนอก	 5,878,164	 25,621	 5,903,785	 -	 5,903,785

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 -	 76,146	 76,146	 (76,146)	 -

รวม	 	 	 5,878,164	 101,767	 5,979,931	 (76,146)	 5,903,785

ดอกเบี้ยรับ	 25,967	 411	 26,378	 (864)	 25,514

ดอกเบี้ยจ่าย	 19,564	 1,794	 21,358	 (864)	 20,494

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 169,433	 16,852	 186,285	 (5,796)	 180,489

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 (200)	 3,850	 3,650	 (3,484)	 166

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้	 128,242	 (2,169)	 126,073	 -	 126,073

ก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน	 509,239	 (10,016)	 499,223	 2,312	 501,535

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน	 4,728,452	 1,836,867	 6,565,319	 (632,675)	 5,932,644

การเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ไม่รวมเครื่องมือทางการเงิน 

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี	 355,905	 1,196,182	 1,552,087	 (157,989)	 1,394,098

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 ส่วนงานผลิต			   รายการปรับปรุง
	 และจ�ำหน่าย 	 ส่วนงานบริการ	 รวมส่วนงาน	 และตัดรายการ	
	 น�้ำตาลทราย	 และสาธารณูปโภค	 ที่รายงาน	 ระหว่างกัน	 งบการเงินรวม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์	

	 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยด�ำเนนิธรุกจิในเขตภมูศิาสตร์เดยีว คอืประเทศไทย ดงันัน้รายได้และสนิทรพัย์ทีแ่สดงอยูใ่นงบการเงนิ จงึถอืเป็นการ
รายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว
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	 รายได้จากลูกค้าภายนอกก�ำหนดขึ้นตามสถานที่ตั้งของลูกค้า

				    2557	 2556	
				    ล้านบาท	 ล้านบาท

	 รายได้จากลูกค้าภายนอก	 	
	 ประเทศไทย	 2,908	 2,279
	 เอเชีย		 2,291	 2,325
	 ยุโรป	 	 902	 1,109
	 อื่นๆ	 	 79	 191
	 รวม	 	 6,180	 5,904

	 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

	 ในปี 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวน 1 ราย เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 1,061 ล้านบาท ซึ่งมาจาก 
ส่วนงานผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย (ปี 2556 มีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวน 2 ราย เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 1,505 ล้านบาท  
ซึ่งมาจากส่วนงานผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย)

31.	กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 บริษัทฯ บริษัทย่อย และพนักงานบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรอง 
เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือนและพนักงาน 
จะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือน กองทุนส�ำรองเล้ียงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการ 
กองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 6 ล้านบาท (2556: 5 ล้านบาท)

32.	เงินปันผลจ่าย

	 อนุมัติโดย	 รวมเงินปันผล	 เงนิปันผลต่อหุน้
	 	 บาท	 บาท

ปี 2556
เงินปันผลจากก�ำไรส�ำหรับงวด	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
	 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555	 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556
	 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2555	 	 	258,500,000	 0.47
เงินปันผลจากก�ำไรส�ำหรับงวด	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556	 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2556
	 จนถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2556	 	 	110,000,000	 0.20
	 	 	 	 	 	 	 	 	368,500,000

ปี 2557
เงินปันผลจากก�ำไรส�ำหรับรอบ	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี
	 ปีบัญชี 2556		 	 	 วันที่ 22 เมษายน 2557	 	165,000,000	 0.30
เงินปันผลระหว่างกาล	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 ปีบัญชี 2557		 	 	 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557	 	90,000,000	 0.15
	 	 	 	 	 	 	 	 	255,000,000
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33.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

	 33.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนจ�ำนวนเงิน 2,760 ล้านบาท (2556: 274  
ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : 2,174 ล้านบาท 2556: 31 ล้านบาท) ที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างอาคารโรงงานและการซื้อเครื่องจักร

	 33.2	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด�ำเนินงาน
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าที่เกี่ยวข้องกับการเช่าอาคารและอุปกรณ์ และสัญญาจ้างบริการ

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานและสัญญาบริการดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะบริษัท
		  2557	 2556	 2557	 2556	
		  ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท

จ่ายช�ำระภายใน
	 1 ปี	 	 	 	 25	 35	 22	 29
	 2 ถึง 5 ปี	 	 12	 25	 9	 20
	 มากกว่า 5 ปี	 	 -	 21	 -	 -

	 33.3	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายกากน�้ำตาล
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากสัญญาซื้อขายกากน�้ำตาลที่ยังไม่ได้ท�ำการส่งมอบบางส่วน 
ซึ่งมีมูลค่าตามสัญญาซื้อเป็นจ�ำนวน 472 ล้านบาท (2556: 266 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ : ไม่มี) และมีมูลค่าตามสัญญาขายเป็นจ�ำนวน 
578 ล้านบาท (2556: 765 ล้านบาท) (เฉพาะบรษิทัฯ : 55 ล้านบาท 2556: 507 ล้านบาท) สญัญาดงักล่าวมรีะยะเวลาครบก�ำหนดไม่เกนิหนึง่ปี

	 33.4	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาขายน�้ำตาล
	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บรษิทัฯ มภีาระผกูพนัจากสญัญาขายน�ำ้ตาลทีย่งัไม่ได้ท�ำการส่งมอบ ซึง่มมีลูค่าตามสญัญาเป็นจ�ำนวน 
430 ล้านบาท (2556: 1,096 ล้านบาท) สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาครบก�ำหนดไม่เกินหนึ่งปี

	 33.5	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายไฟฟ้า
	 	 บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาขายไฟฟ้า ตามจ�ำนวนและราคาที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

				    วันเริ่มด�ำเนินการ		  ก�ำลังไฟฟ้าตามสัญญา

	 บริษัท	 วันที่ท�ำสัญญา	 อายุสัญญา (ปี)	 เชิงพาณิชย์	 วันสิ้นสุดสัญญา	 (เมกะวัตต์)

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค	 20 กรกฎาคม 2552	 5	 16 กรกฎาคม 2556	 ต่อเนื่องครั้งละ 	 8
	 	 	 	 5 ปีโดยอัตโนมัติ	
การไฟฟ้าฝ่ายผลิต	 27 ตุลาคม 2557	 25	 18 ธันวาคม 2557	 27 ตุลาคม 2582	 22
แห่งประเทศไทย	

	 33.6	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล
	 	 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้แก้ไขและปรับปรุงสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้า
ทีใ่ช้เชือ้เพลงิชวีมวล โดยสญัญามกี�ำหนดระยะเวลา 3 ปี นบัตัง้แต่วนัที ่5 ธนัวาคม 2557 ถงึวนัที ่30 พฤศจกิายน 2560 เมือ่ครบก�ำหนดสญัญา
ดังกล่าวหากไม่มีฝ่ายใดแจ้งยกเลิกเปลี่ยนแปลง ให้สัญญานี้มีผลบังคับใช้ไปอีก 3 ปี สัญญาดังกล่าวมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 	 ก)	 สญัญาซือ้ขายไฟฟ้า บรษิทัฯ ตกลงซือ้ไฟฟ้าแรงดนั 3,300โวลท์ ส�ำหรบัปรมิาณก�ำลงัไฟฟ้า 2 - 25 เมกะวตัต์ ขึน้อยูก่บัฤดกูาล 
จากบริษัทย่อยโดยตกลงราคาซื้อขายไฟฟ้าในราคาเดียวกันกับราคาที่ผู้ซื้อ ซื้อไฟฟ้าจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแต่ไม่คิดในส่วนของเงินสนับสนุน
จากหน่วยงานรัฐบาล (Adder)
	 	 ข)	 สัญญาซื้อขายไอน�้ำ บริษัทฯ ตกลงซื้อไอน�้ำโดยมีแรงดันระหว่าง 0.5 - 23 บาร์ ปริมาณสูงสุดไม่เกิน 470 ตันต่อชั่วโมง ขึ้นอยู่
กับฤดูกาล จากบริษัทย่อยตามราคาที่ระบุในสัญญา
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	 	 ค)	 สญัญาซือ้ขายกากอ้อย บรษิทัฯ ตกลงขายกากอ้อยในปรมิาณไม่น้อยกว่า 28% ของปรมิาณอ้อย ไม่น้อยกว่า 2.9 ล้านตนัอ้อย 
แก่บริษัทย่อยตามราคาที่ระบุในสัญญา

	 	 นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และเครื่องจักร โดยมีอายุสัญญาระหว่าง 3 - 30 ปี เพื่อด�ำเนินธุรกิจ 
ผลิตไฟฟ้าที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 8

	 33.7	 การค�้ำประกัน
	 	 (1)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ค�้ำประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งในวงเงิน 1,860 ล้านบาท  
(2556: 1,230 ล้านบาท)
	 	 (2)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
เหลืออยู่เป็นจ�ำนวน 2 ล้านบาทและ 2 ล้านบาท ตามล�ำดับ (2556: 2 ล้านบาทและ 14 ล้านบาท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัต ิ
บางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ 
	 	 (3)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้า  และการยื่นค�ำร้องและข้อเสนอขายไฟฟ้า  เพื่อใช้เป็นหลักประกันต่อการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลิตตามระเบียบ 
การรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็กเป็นจ�ำนวนเงินรวม 249 ล้านบาท (2556: 12 ล้านบาท)
	 	 (4)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ ไม่มีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกในนามบริษัทฯ ที่เก่ียวเนื่องกับหนี้เงินกู้ของบริษัทย่อย 
และหนี้เกี่ยวกับเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสต์รีซีท (2556: 900 ล้านบาท)

	 33.8	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนที่ยังไม่เรียกช�ำระ
	 	 บริษัทย่อยมีส่วนของเงินลงทุนที่ยังไม่เรียกช�ำระดังต่อไปนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม
	 2557	 2556	
	 ล้านบาท	 ล้านบาท

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ำกัด	 2.5	 -
บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด 	 2.5	 -

34.	เครื่องมือทางการเงิน

	 34.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง
	 	 เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดงรายการ 
และการเปิดเผยข้อมลูส�ำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิ” ประกอบด้วย เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่ ลกูหนีช้าวไร่ 
ส่งเสริมปลูกอ้อย เงินให้กู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบริษัทที่เก่ียวข้องกัน เจ้าหนี้การค้าและ 
เจ้าหนี้อื่น เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน บริษัทฯ  
มีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้

		  ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย 
และเงินให้กู้ยืม ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการก�ำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯ  
และบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจากการให้สินเชื่อ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้อง 
สูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยและเงินให้กู้ยืมที่แสดงอยู่ใน 
งบแสดงฐานะการเงิน

		  ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเก่ียวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริม 
ปลูกอ้อย เงินให้กู้ยืม เงินเบิกเกินบัญชี หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินและเงินกู้ยืมที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และ 
หนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน  
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต�่ำ
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	 	 สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิทีส่�ำคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และส�ำหรบัสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิทีม่อีตัรา
ดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก�ำหนด หรือ วันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) 
ได้ดังนี้

สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 302	 -	 302	 หมายเหตุ 9

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 448	 448	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 737	 296	 -	 -	 1,033	 หมายเหตุ 11

	 	 	 	 737	 296	 302	 448	 1,783	

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 435	 -	 -	 -	 435	 หมายเหตุ 18

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 98	 -	 -	 -	 98	 3.2%

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,259	 1,259	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 70	 70	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 18	 140	 1,467	 -	 1,625	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 4	 11	 -	 -	 15	 4% - 5%

	 	 	 	 555	 151	 1,467	 1,329	 3,502

สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 570	 -	 177	 -	 747	 หมายเหตุ 9

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 347	 347	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 283	 169	 -	 -	 452	 หมายเหตุ 11

	 	 	 	 853	 169	 177	 347	 1,546	

หนี้สินทางการเงิน						    

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 150	 -	 -	 -	 150	 หมายเหตุ 18

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,181	 1,181	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและ น�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 68	 68	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 6	 8	 932	 -	 946	 หมายเหตุ 20

	 	 	 	 156	 8	 932	 1,249	 2,345

	 งบการเงินรวม	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่		  อัตราดอกเบี้ย		
	 ภายใน	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี		  อัตรา
	 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินรวม	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่		  อัตราดอกเบี้ย		
	 ภายใน	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี		  อัตรา
	 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 (ร้อยละต่อปี)
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สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 138	 -	 138	 หมายเหตุ 9

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 485	 485	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 736	 296	 -	 -	 1,032	 หมายเหตุ 11

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 340	 -	 -	 -	 340	 5.125%

	 	 	 	 1,076	 296	 138	 485	 1,995	

หนี้สินทางการเงิน						    

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 415	 -	 -	 -	 415	 หมายเหตุ 18

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 99	 -	 -	 -	 99	 3.2%

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,041	 1,041	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและ น�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 70	 70	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 18	 140	 397	 -	 555	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน	 3	 10	 -	 -	 13	 4% - 5%

	 	 	 	 535	 150	 397	 1,111	 2,193

สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 570	 -	 129	 -	 699	 หมายเหตุ 9

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 158	 158	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 283	 169	 -	 -	 452	 หมายเหตุ 11

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 40	 -	 -	 -	 40	 5.125%

	 	 	 	 893	 169	 129	 158	 1,349	

หนี้สินทางการเงิน					   

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 140	 -	 -	 -	 140	 หมายเหตุ 18

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 888	 888	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและ น�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 68	 68	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 6	 8	 16	 -	 30	 หมายเหตุ 20

	 	 	 	 146	 8	 16	 956	 1,126

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่		  อัตราดอกเบี้ย		
	 ภายใน	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี		  อัตรา
	 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่		  อัตราดอกเบี้ย		
	 ภายใน	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี		  อัตรา
	 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 (ร้อยละต่อปี)
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		  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนคือ ความเส่ียงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินจะเปล่ียนแปลงไปเนื่องจากการเปลี่ยนแปลง 
ของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนที่ส�ำคัญอันเก่ียวเนื่องจากการขายสินค้าและซื้ออุปกรณ์เป็นเงินตรา 
ต่างประเทศ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ตกลงท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าซึ่งมีอายุสัญญาไม่เกินหนึ่งปีเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารความเสี่ยง

	 	 การซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าของบริษัทฯ บริษัทฯ ได้แต่งตั้งบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งเป็นตัวแทนในการด�ำเนินการ
เสมือนหนึ่งด้วยเป็นการกระท�ำของบริษัทฯ และหากมีความเสียหายใดๆ บริษัทฯ ยินยอมรับผิดชอบทุกประการ

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศดังรายละเอียดต่อไปนี้

		  สินทรัพย์ทางการเงิน	 หนี้สินทางการเงิน	 อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

	 สกุลเงิน	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม

		  2557	 2556	 2557	 2556	 2557	 2556
		  (ล้าน)	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ)	

	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556		  	

			   อัตราแลกเปลี่ยน	

	 สกุลเงิน	 จ�ำนวนที่ขาย	 ตามสัญญาของ	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

		  (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ)	

	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556		  	

			   อัตราแลกเปลี่ยน	

	 สกุลเงิน	 จ�ำนวนที่ขาย	 ตามสัญญาของ	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

		  (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ)	

	 	 	 	 เหรียญสหรฐัอเมรกิา	 5.7	 1.5	 0.3	 -	 32.963	 32.814

	 เหรียญสหรัฐอเมริกา	 33	 32.75 - 33.48	 ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2558 ถึง
	 	 	 ธันวาคม 2558

	 เหรียญสหรัฐอเมริกา	 66	 29.61 - 32.15	 ตั้งแต่เดือนเมษายน 2556 ถึง
	 	 	 มกราคม 2557

	 	 บริษัทฯ มีสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในนามตัวแทนคงเหลือดังนี้

		  ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน�้ำตาลทรายและราคาอ้อย
	 	 เนือ่งจากอตุสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลในประเทศไทยเป็นอตุสาหกรรมทีถ่กูควบคมุและก�ำกบัดแูลจากภาครฐั ผ่านคณะกรรมการ
อ้อยและน�้ำตาลทรายภายใต้พระราชบัญญัติอ้อยและน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 ซึ่งได้มีข้อก�ำหนดเกี่ยวกับ

	 	 1.	 การจัดสรรช่องทางการจ�ำหน่ายน�้ำตาลออกเป็นระบบโควตา ดังนี้
	 	 	 1.1	 โควตา ก. ส�ำหรับน�้ำตาลทรายผลิตเพื่อใช้บริโภคภายในประเทศ 
	 	 	 1.2	 โควตา ข. ส�ำหรับน�้ำตาลทรายดิบที่คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายก�ำหนดให้โรงงานผลิตและส่งมอบให้บริษัท 
อ้อยและน�้ำตาลไทย จ�ำกัด (อนท.) จ�ำหน่าย เพื่อน�ำมาใช้ก�ำหนดราคามาตรฐานของน�้ำตาลทรายดิบที่ส่งออกในการค�ำนวณรายได้ของระบบ 
	 	 	 1.3	 โควตา ค. ส�ำหรบัน�ำ้ตาลทีโ่รงงานผลติเพือ่ส่งขายต่างประเทศหรอืเพือ่เป็นวตัถดุบิในการผลติสนิค้าส่งออกต่างประเทศ
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	 	 2.	 การจัดสรรส่วนแบ่งรายได้สุทธิของระบบระหว่างเกษตรกรชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้ำตาลภายใต้ระบบแบ่งปันผลประโยชน ์
โดยเกษตรกรชาวไร่อ้อยจะได้รับส่วนแบ่งรายได้ร้อยละ 70 ซึ่งคือราคาอ้อย และโรงงานจะได้รับส่วนแบ่งรายได้ร้อยละ 30 ซึ่งคือผลตอบแทน
การผลิต

	 	 	 รายได้สุทธิของระบบอ้อยและน�้ำตาลทรายค�ำนวณจากรายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายภายในประเทศ (โควตา  ก.)  
และรายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายต่างประเทศ (โควตา  ข. และโควตา ค. ซึ่งจะใช้ราคาเฉล่ียของน�้ำตาลทรายโควตา  ข. และอัตรา 
แลกเปลี่ยนที่ อนท. ขายได้จริงเป็นฐานในการค�ำนวณรายได้จากการขายน�้ำตาลต่างประเทศ) หักด้วยค่าใช้จ่ายของอุตสาหกรรมอ้อย 
และน�้ำตาลทราย โดยในปัจจุบันสัดส่วนน�้ำตาลส่งออกเทียบกับน�้ำตาลขายภายในประเทศประมาณ 70:30 

	 	 	 จากระบบดังกล่าวพบว่าราคาขายน�้ำตาลโควตา ข. และอัตราแลกเปลี่ยนที่ อนท. ขายได้จริง มีผลอย่างมากต่อราคาอ้อยซึ่ง
เป็นต้นทนุหลกัของการผลติน�ำ้ตาลทราย ดงันัน้เพือ่เป็นการบรหิารความเสีย่งจากความผนัผวนของก�ำไรขัน้ต้น บรษิทัฯ จงึมกีระบวนการป้องกนั 
ความเสี่ยงดังนี้

	 	 	 	 1.	 จัดท�ำสัญญาขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้าในตลาดล่วงหน้า  (Futures market) โดยอ้างอิงราคาขายน�้ำตาลทรายล่วง
หน้า ปริมาณขาย และระยะเวลาสิ้นสุดตามที่อนท. ขายได้จริง 
	 	 	 	 2.	 เมื่อบริษัทฯ สามารถท�ำสัญญาขายน�้ำตาลจริงกับลูกค้า  บริษัทฯ จะท�ำการปิดสถานะสัญญาขายล่วงหน้าข้างต้น  
โดยการท�ำสัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้าด้วยราคาและปริมาณที่เท่ากับสัญญาขายให้ลูกค้า และระยะเวลาสิ้นสุดของสัญญาซื้อจะเป็นช่วงเวลา
เดียวกับสัญญาขายล่วงหน้าดังกล่าวข้างต้น 

	 	 	 จากการป้องกันความเสี่ยงข้างต้นพบว่าบริษัทฯ สามารถที่จะป้องกันความเส่ียงได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกสภาพการณ์  
ด้วยการที่บริษัทฯ สามารถก�ำหนดราคาขายล่วงหน้าให้ใกล้เคียงกับราคาขายของ อนท. และส่งผลให้บริษัทฯ สามารถด�ำรงสัดส่วนก�ำไรขั้น
ต้นอันเกิดจากราคาขายน�้ำตาลของบริษัทฯ และต้นทุนอ้อยอันเกิดจากราคาขายของ อนท. มิให้เกิดความผันผวน

	 	 	 บริษัทฯ มีสัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้าในนามบริษัทฯ คงเหลือดังนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556		  	

	 หน่วย	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 ประเภทสินค้า	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

	 ตัน	 19,450	 น�้ำตาล	 ตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2558 ถึง
	 	 	 มิถุนายน 2558

	 34.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
	 	 เนือ่งจากเคร่ืองมอืทางการเงนิส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ เงนิให้กูย้มืและเงนิกูย้มืมอีตัราดอกเบีย้
ใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลคา่ตามบัญชี 
ที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 	 มลูค่ายตุธิรรม หมายถงึ จ�ำนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัย์กนัหรอืจ่ายช�ำระหนีส้นิในขณะทีท่ัง้สองฝ่ายมคีวาม
รอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน วิธีการก�ำหนดมูลค่า
ยุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะก�ำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก�ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่า
ที่เหมาะสม
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	 	 มูลค่ายุติธรรมของสัญญาอนุพันธ์ทางการเงินที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบด้วย

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	
		  2557	 2556
		  สินทรัพย์	 หนี้สิน	 สินทรัพย์	 หนี้สิน
		  ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท	 ล้านบาท

หมุนเวียน
	 1.	 สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 	 	 	
	 	 เพื่อป้องกันความเสี่ยงของกระแสเงินสด	 	 -	 9	 -	 -
	 2.	 สัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้าเพื่อป้องกันความ	 	 	 	
	 	 เสี่ยงของความผันผวนของราคาน�้ำตาล	 	 -	 24	 -	 -

	 	 1. 	 บริษัทฯ ท�ำสัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพ่ือป้องกันความเส่ียงของกระแสเงินสดส�ำหรับรายการขายสินค้า 
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตซึ่งเป็นรายการที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
	 	 2. 	 บริษัทฯ ท�ำสัญญาซ้ือน�้ำตาลล่วงหน้าเพ่ือป้องกันความเส่ียงของความผันผวนของราคาน�้ำตาลส�ำหรับรายการขายสินค้า 
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตซึ่งเป็นรายการที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 บรษิทัฯ บนัทกึการเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของสญัญาอนพุนัธ์ทางการเงนิข้างต้นเป็นขาดทนุ
ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าสัญญาอนุพันธ์ทางการเงินในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 3 ล้านบาท (2556: ไม่มี)  
และในองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นจ�ำนวนเงิน 24 ล้านบาท (2556: ไม่มี)

	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินค�ำนวณโดยใช้อัตราที่ก�ำหนดโดยตลาด ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

35.	การบริหารจัดการทุน 

	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทุนที่เหมาะสมเพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจ 
ของบริษัทฯ และเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้นโดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ  
0.88:1 (2556: 0.73:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.55:1 (2556: 0.37:1)

36.	การจัดประเภทรายการในงบการเงิน

	 บริษัทฯ ได้มีการจัดประเภทรายการบัญชีบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 1 มกราคม 2556 ใหม่
เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการในปีปัจจุบัน ซึ่งไม่มีผลกระทบต่อก�ำไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่เคยรายงานไปแล้ว 
การจัดประเภทรายการใหม่มีดังต่อไปนี้
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37.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

	 เมื่อวันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2558  
เพื่อจ่ายเงินปันผลจากผลการด�ำเนินงานของรอบปีบัญชี ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.3 บาท

38.	การอนุมัติงบการเงิน

	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 346,953	 257,256	 80,581	 101,500
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 115,840	 205,536	 37,359	 16,440
ลูกหนี้ชาวไร่	 -	 36,753	 -	 18,532
ลูกหนี้เงินส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 	
	 ที่จะได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 -	 246,645	 -	 296,330
ลูกหนี้เงินส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิจาก	 	 	 	
	 ส่วนที่ได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 -	 169,008	 -	 136,118
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 283,398	 -	 314,862	 -
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - 	 	 	 	
	 จากส่วนที่ได้รับช�ำระเกินหนึ่งปี	 169,008	 -	 136,118	 -
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 1,174,875	 1,181,144	 936,883	 936,883
เงินปันผลค้างจ่าย	 -	 5	 -	 132
หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 17,967	 11,693	 6,597	 6,465

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 158,550	 166,601	 97,764	 98,633
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 18,406	 10,355	 12,239	 11,370
ลูกหนี้ชาวไร่	 -	 36,753	 -	 18,532
ลูกหนี้เงินส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 	
	 ที่จะได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 -	 246,645	 -	 296,330
ลูกหนี้เงินส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิจาก	 	 	 	
	 ส่วนที่ได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 -	 169,008	 -	 136,118
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 283,398	 -	 314,862	 -
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - 	 	 	 	
	 จากส่วนที่ได้รับช�ำระเกินหนึ่งปี	 169,008	 -	 136,118	 -
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 882,103	 888,372	 931,895	 931,895
เงินปันผลค้างจ่าย	 -	 5	 -	 132
หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 7,749	 7,744	 6,538	 6,406

	 งบการเงินรวม
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2556
	 ตามที่จัดประเภทใหม่	 ตามที่เคยรายงานไว้	 ตามที่จัดประเภทใหม่	 ตามยอดยกมาเดิม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2556
	 ตามที่จัดประเภทใหม่	 ตามที่เคยรายงานไว้	 ตามที่จัดประเภทใหม่	 ตามยอดยกมาเดิม
	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

พันธกิจ
ด�ำเนินธุรกิจและส่งเสริมการท�ำงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 

มีจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

พัฒนาระบบบริหารงาน สินค้า และบริการต่างๆ 

ให้เกิดการต่อยอดธุรกิจเกิดมูลค่าและคุณค่าเพิ่มด้วยนวัตกรรม

และแนวคิดใหม่ๆ สร้างสรรค์และส่งเสริมการเรียนรู้ให้เกิดความสามารถ

หลักขององค์กรที่แตกต่างและเกิดศักยภาพให้ธุรกิจเติบโต 

อย่างรวดเร็วและมั่นคง ปรับเปลี่ยนและเปลี่ยนแปลงองค์กรให้เข้ากับ

สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ทั้งในระดับประเทศ 

และระดับโลกเป็นองค์กร ที่ทันสมัย

วิสัยทัศน์
เป็นองค์กรชั้นน�ำ

ในธุรกิจอ้อย น�้ำตาล 

และชีวพลังงาน 

โดยการบูรณาการ 

บุคลากร เทคโนโลยี 

และการจัดการ

	 กลุ่มบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ก่อต้ังข้ึนในปี 
2508 เป็นกลุม่บรษิทัผูผ้ลติและจดัจ�ำหน่ายน�ำ้ตาลทรายด�ำเนนิ
การอย่างครบวงจร บริษัทมุ่งม่ันที่จะเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจ
น�้ำตาลทราย และธุรกิจเกี่ยวเนื่อง โดยตลอดระยะเวลา 50 ปีที่
กลุม่บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิ กลุม่บรษิทัยดึมัน่เป้าหมายในการพฒันา
ส่วนประกอบต่างๆ อย่างเป็นองค์รวม เราพัฒนากระบวนการ
ผลิต ผลิตภัณฑ์ และบริการของเราอย่างต่อเนื่องในทุกขั้นตอน 
เพื่อเพิ่มมูลค่าเพิ่มให้กับคู่ค้าและลูกค้าของเรา  เรามุ่งส่งเสริม
ให้ชาวไร่ในความดูแลของเรามีระดับรายได้ที่สูงขึ้นและมีชีวิต
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน ขณะนี้เรามีชาวไร่คู่สัญญาทั้งหมด 5,097 
ราย นอกจากน้ีกลุ่มบริษัทยังต่อยอดธุรกิจเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้กับชุมชนเรื่อยมา นอกจากนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด 

ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ริเริ่มโครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า 
ชีวมวลขนาด 35 เมกะวัตต์ ซึ่งโครงการดังกล่าวใช้กากอ้อย
ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากการผลิตน�้ำตาลเป็นวัตถุดิบหลัก และ
จ่ายไฟฟ้า  22 เมกะวัตต์ให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
โครงการดังกล่าวจะสร้างพลังงานหมุนเวียน (Renewable 
Energy) เพื่อเพิ่มความมั่นคงทางพลังงานซึ่งจะเป็นตัวช่วย
ผลักดันเศรษฐกิจระดับท้องถิ่นให้พัฒนาต่อไปได้ การประกอบ
ธรุกจิของเราจงึไม่ได้มุง่หวงัทีจ่ะสร้างก�ำไรสงูสดุเพยีงอย่างเดยีว  
แต่เป็นการสร้างวฒันธรรมการพฒันาอย่างยัง่ยนืซึง่มหีลายส่วน
ประกอบกนั ปรชัญานีส้ะท้อนใน วสิยัทศัน์ (Vision) และ พนัธกจิ 
(Mission) ของบริษัทต่อไปนี้
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ลูกค้า
และผู้บริโภค

ภาครัฐ พนักงาน

ชุมชน 
สังคมและ

สิ่งแวดล้อม

ชาวไร่
คู่ค้าและ
คู่แข็งขัน

ผู้ถือหุ้น
และนักลงทุน

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินการเพื่อให้ชาวไร่
ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน
ในเชิงวิชาการปลูกอ้อย และปัจจัยอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องตั้งแต่กระบวนการเพาะปลูก 
จนกระทั่งเก็บเกี่ยว เพื่อส่งเสริมให้ชาวไร่
ได้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชาวไร่

กลุ่มบริษัทมีเป้าหมาย 
ที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่าง
มีธรรมภิบาล เพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
และผลตอบแทนที่ดี
ให้ผู้ถือหุ้นในระยะยาว

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจ
อย่างมีธรรมภิบาลเป็นตัวอย่างที่ดี
ในการยึดมั่นในการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย และกฎระเบียบของ
ทางรัฐและราชการอย่างเคร่งครัด

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจ
อย่างซื่อตรง ตรงไปตรงมา 
ไม่เอาเปรียบคู่แข่งและคู่ค้า
และมีเป้าหมายที่จะเติบโต
สร้างความสมัพนัธ์เป็นคูค้่า
ในระยะยาว

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจ
อย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมุ่งมั่นที่จะ
เติบโตไปพร้อมกับชุมชนและสังคม
โดยรวม และต้องการเห็นการ
พัฒนาของชุมชนทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และชีวิตความเป็นอยู่
ของชาวบ้านในชุมชน

พนักงานสามารถท�ำงานได้
อย่างมีความสุข มีการพัฒนาศักยภาพ
อย่างต่อเนื่อง และกลุ่มบริษทส่งเสริม
ความเป็นผู้น�ำในทุกระดับ
เพื่อการเติบโตในการท�ำงาน

กลุ่มบริษัทมุ่งเน้นให้ลูกค้าได้รับสินค้า
และผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีความสะอาด 

ปลอดภัย และเป็นส่วนหนึ่ง
ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของลูกค้าและผู้บริโภค

แนวคิดและกรอบแนวทางในการปฏิบัติของการด�ำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม

 	 กลุ่มบริษัทมีแนวคิดที่จะด�ำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม และได้น�ำเอาแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Responsibility) และ บรรษัทภิบาล (Corporate Governance) เป็นส่วนหนึ่งในการก�ำหนดกลยุทธ์ และแนวทางใน
การด�ำเนินธุรกิจซึ่งต้องค�ำนึงถึงความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ทุกกลุ่ม อันได้แก่ อันได้แก่ ลูกค้าและผู้บริโภค 
ชาวไร่ ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม พนักงาน ภาครัฐ คู่ค้าและคู่แข่ง และผู้ถือหุ้น อย่างครบถ้วนสมดุล 

	 กลุ่มบริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้างประโยชน์และมูลค่าเพิ่มสูงสุดให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มในองค์รวม ไม่ตอบสนองผู้มีส่วนได้เสีย
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งเพียงกลุ่มเดียว โดยมีเป้าหมายในความส�ำเร็จขององค์กรและการอยู่ร่วมในสังคมอย่างย่ังยืน การด�ำเนินการของ
กลุ่มบริษัทจึงยึดหลักปฏิบัติ ดังต่อไปนี้

	 1.	 ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส มีจริยธรรมสามารถตรวจสอบได้ในทุกกิจกรรม	 	 	 	
	 2.	 เคารพต่อสิทธิมนุษยชน และยึดหลักประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเคร่งครัด	 	 	 	
	 3.	 ปฏบิตัเิพือ่ปกป้องสขุภาพและความปลอดภยัของผูบ้รโิภค จดัหาและพฒันาสนิค้าให้ได้คณุภาพและบรกิารต่างๆ รวมตลอด
ถึงการบริโภคอย่างยั่งยืน	 	 	 	 	 	 	 	
	 4.	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการคิดและวางแผน	 	 	 	 	 	
	 5.	 ปรับปรุงและทบทวนที่มีผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม ต่อชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง โดยการปฏิบัติตามข้อก�ำหนด กฎหมาย และ
ข้อก�ำหนดอื่นๆ อย่างต่อเนื่อง	 	 	 	 	 	 	 	
	 6.	 สร้างการเติบโตของธุรกิจบนพื้นฐานของแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนและมั่นคง
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การด�ำเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในปี 2557

	 กลุ่มบริษัทด�ำเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมตามแนวคิดท่ีจะดูแลประโยชน์และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย
อย่างสมดุล และได้ด�ำเนินการโครงการมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม (Corporate Social 
Responsibility , Department of Industrial Work : CSR-DIW) โดยบริษัทฯ มีการจัดตั้งคณะกรรมท�ำงานอ�ำนวยการด้านความรับ
ผิดชอบทางสังคม ประกอบด้วยตัวแทนจากฝ่ายปฏิบัติการที่ส�ำคัญของบริษัททุกฝ่าย และเพื่อท�ำหน้าที่สนับสนุน ส่งเสริม ติดตาม
ผล ให้แน่ใจว่าแนวคิดและกรอบการปฏิบัติในเชิงความรับผิดชอบต่อสังคมได้มีการด�ำเนินการอย่างต่อเน่ือง และมีการด�ำเนินการ
ตอบสนองต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนและสมดุล ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ บริษัทฯ ยังได้แต่งตั้งคณะท�ำงานย่อยจ�ำนวน 
8 คณะ ดังนี้
	 1.	 คณะท�ำงานด้านการก�ำกับดูแลกิจการ	 	 	
	 2.	 คณะท�ำงานด้านสิทธิมนุษยชน	 	 	 	
	 3.	 คณะท�ำงานด้านการปฏิบัติด้านแรงงาน	 	 	
	 4.	 คณะท�ำงานด้านสิ่งแวดล้อม	 	 	 	 	 	 	 	
	 5.	 คณะท�ำงานด้านการด�ำเนินงานอย่างเป็นธรรม	 	
	 6.	 คณะท�ำงานด้านผู้บริโภค	 	 	 	
	 7.	 คณะท�ำงานด้านการมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน	
	 8.	 คณะท�ำงานด้านประชาสัมพันธ์ / ด้านกฎหมายและเอกสารที่เกี่ยวข้อง	

	 ในปี 2557 คณะท�ำงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมได้ริเริ่มโครงการและกิจกรรมต่างๆ ดังต่อไปนี้

•	 โครงการวิทยาลัยในโรงงาน
	 จากการสานเสวนาร่วมกับพนักงานซ่ึงเป็นกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้รับจาก
การประเมินผลประโยชน์และผลกระทบได้ข้อสรุปร่วมกันให้จัดท�ำโครงการ “วิทยาลัย 
ในโรงงาน” ด้วยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างบุคลากรรุ่นใหม่และส่งเสริมการพัฒนา
พนักงานให้ได้รับโอกาสในการศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) โดยด�ำเนินโครงการร่วมกับวิทยาลัยเทคนิค 
ปักธงชัย นครราชสีมา  และท�ำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้วยเป้าหมาย
พนักงานที่เข้าเกิดทักษะและมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน มีความเข้าใจใน 
หลกัการทีจ่ะน�ำมาใช้เพือ่ลดข้อ ผดิพลาดจากการท�ำงาน เกดิความภาคภมูใิจต่อองค์กร
ทีเ่ลง็เหน็ความส�ำคญัของการศกึษาของพนกังานในระดับพืน้ฐาน อนัจะท�ำให้พนักงาน
เกดิความผกูพนัและมทีศันคตทิีด่ต่ีอองค์กร และบรษิทัจะมพีนกังานทีม่คีณุวฒุเิพิม่ขึน้ 
โครงการดังกล่าวมีพนักงานสนใจเข้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 48 คน ซึ่งนักศึกษารุ่นแรก 
จะจบการศึกษาและ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปี 2558 และ 
จบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปี 2559 ตามล�ำดับ

•	 โครงการน�้ำดื่มสะอาดเพื่อชุมชน
	 การด�ำเนินงานเกีย่วกบัด้านชมุชน ได้ 
มีการแต่งตั้งคณะท�ำงาน ”เครือข่าย
มวลชนสัมพันธ์” เพื่อความร่วมมือที่ดี
ระหว่างบรษิทักบัชมุชน ในการด�ำเนนิงาน 
ด้านต่างๆร่วมกัน โดยเฉพาะด้านมวลชน
สัมพันธ์ จากการสานเสวนากับชุมชนใน 
รัศมี  5 กิโลเมตรรอบโรงงาน ด ้วย
วัตถุประสงค์ให้ชุมชนมีน�้ำสะอาดดื่มกิน 
เพื่อชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน จึงได้มีการ
ลงมติให้ท�ำโครงการ “น�้ำดื่มสะอาดเพื่อ
ชมุชน” ซึง่โครงการดงักล่าวได้รบัการตอบ
สนองจากชุมชนเป็นอย่างดี ในปี 2555  
เราเริม่จดัท�ำโครงการดังกล่าวใน 4 หมูบ้่าน 
คือ หมู่บ้านจระเข้หิน หมู่ที่ 1, 2, 3 และ 
8 ประชากรในหมู่บ้านจ�ำนวน 3,500 - 
4,000 คน และเป็นทีแ่น่นอนว่าโครงการนี้ 
จะยังคงมีต่อ ซึ่งจะมีการสานเสวนากับ
ชุมชนเพื่อเลือกหมู่บ้านท่ีจะจัดโครงการ
ในล�ำดับถัดไปอีกครั้ง
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•	 โครงการ “คนดี คนเก่ง KBS”
	 	 บริษัท ได้ร่วมกับคณะท�ำงาน 
“เครือข่ายมวลชนสัมพันธ์” เพื่อจัดท�ำ
โครงการมอบทนุการศกึษาให้กบันกัเรยีน
ในกลุ ่มโรงเรียนล�ำมูลบน ทั้งหมด 10 
โรงเรียน ภายใต้ชื่อโครงการ “คนด ี 
คนเก่ง KBS” โดยทางโรงเรียนเป็นเป็น
ผู ้คัดเลือกนักเรียนที่มีความประพฤติดี 
กตัญญู เ พ่ือรับทุนคนดี  KBS และ 
สอบคดัเลอืกนกัเรยีนเก่งเพือ่รบัทนุคนเก่ง 
KBS รวมทั้งหมด 80 ทุน เพื่อส่งเสริม
โอกาสการเข้าถึงการศึกษาของเยาวชน
ในท้องถิ่นที่มีความประพฤติดี ทั้งนี้ได้
ด�ำเนินโครงการมาเป็นปีที่ 3 ติดต่อกัน 
ด้วยวัตถุประสงค์หลักให้ความส�ำคัญ
กับเยาวชนที่เป็นอนาคตของประเทศ
ชาติ นอกเหนือ จากโครงการอีกมากมาย
ที่ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด(มหาชน)  
ได้น�ำลงไปสู ่ชมชน สถานศึกษา  และ
ศาสนสถานต่างๆ

•	 กิจกรรม Big Cleaning Day 
	 บริษัท ได ้จัดกิจกรรม 5ส Big 
Cleaning Day และปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นท่ี
สีเขียว เพื่อเป็นการกระตุ้นให้พนักงาน
ทุกคนมีส่วนร่วมและเห็นความส�ำคัญต่อ
ระบบ 5ส และปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในการปฏิบัติงาน สถานท่ีปฏิบัติงานให้
สะอาด ปราศจากสิ่งสกปรก มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย ส่งผลให้บุคลากรมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ท�ำให้การ
ปฏบิตังิานมปีระสิทธภิาพและประสิทธผิล
ดยีิง่ข้ึน นอกจากนี ้ยงัช่วยเสรมิสร้างความ
สัมพันธ์ ความสามัคคี และประสบการณ์
ระหว่างกันอีกด้วย การจัดกิจกรรมใน 
ครัง้นีไ้ด้รบัความร่วมมอืจากคณะผูบ้รหิาร 
พนักงาน ผู้ใหญ่บ้าน ชาวบ้าน เขตพื้นท่ี
ต.ครบรุใีต้ ข้าราชการคร ูนักเรยีนโรงเรยีน
บ้านคลองยาง(มลูบนอปุถมัป์)เป็นอย่างดี

•	 กิจกรรมวันแห่งความเป็นหนึ่ง 
	 บริษัท ให้ความส�ำคัญในเรื่องการ
รณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
และมคีวามพร้อมทีจ่ะรบัพระปณธิานของ
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี ท่ีว่า  “เป็นท่ีหน่ึงโดย
ไม่พึ่งยาเสพติด” มาด�ำเนินการให้ได้ตาม 
พระประสงค์ จึงได้มีการจัดต้ังชมรม  
To Be Number One น�้ำตาลครบุรี ขึ้น 
เพื่อปลุกจิตส�ำนึกและสร้างกระแสนิยม 
ที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด ทั้งยังเป็นการสร้างและพัฒนา
เครือข ่ายเพื่อป ้องกันพนักงานและ
ครอบครัว ตลอดทั้งเด็กและเยาวชนใน
ชุมชนโดยรอบโรงงาน ให้ห่างไกลจากยา
เสพตดิ ในวนัเดยีวกนัยงัมกีารจดักจิกรรม
สัปดาห์ความปลอดภัย Safety Week 
2014 ซึ่งจัดขึ้นเพื่อรณรงค์ให้พนักงานทุก
คนได้มีความรู้และมีจิตส�ำนึกเรื่องความ
ปลอดภัยในการท�ำงานอีกด้วย
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•	 กิจกรรมสนับสนุนทีมสโมสร 
“SWAT CAT” นครราชสีมา เอฟซี
บริษัท ได ้ร ่วมสนันสนุน ทีมสโมสร  
“SWAT CAT” นครราชสีมา  เอฟซี  
ด้วยหวังเป็นอย่างย่ิงว่าทีมสโมสรของ
เมืองย ่าโม จะสามารถก ้าวขึ้นเป ็น 
ทีมสโมสรชั้นแนวหน้าในระดับประเทศ
ได้ในฤดูกาล 2015 และด้วยความตั้งใจ 
อันแน่วแน่ ความขยันหม่ันฝึกซ้อมของ
เหล่าทัพนักกีฬา SWAT CAT จะสามารถ
เป็นแรงบันดาลใจให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ 
ทั้งในอ�ำเภอเมือง และชุมชนในท้องถ่ิน
ของเมืองย่าโม รวมไปถึงเยาวชนรุ่นใหม่
หันมาสนใจเล่นฟุตบอลหรือกีฬาอ่ืนๆ 
มากขึ้น 

•	 กิจกรรม “วันอ้อยหวาน”
	 บริษัท ได้ร่วมกับสมาคมชาวไร่อ้อย 
ล�ำมูลบน จัดประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 
หรือนิทรรศการ “วันอ้อยหวาน” เพื่อเป็น 
การแลกเปลีย่นข้อมลู ความรู ้สถานการณ์
และข่าวสารเกี่ยวกับอ้อย และน�้ำตาล  
อีกทั้งยังส่งเสริมและสนันสนุนให้ชาวไร่
และครอบครัวให้ปลูกอ้อย เพื่อให้ม ี
รายได้ที่มั่นคงและยั่งยืน 

•	 โครงการสนับสนุนการขุดลอก
คลองจระเข้หิน
	 บริษัท ได้ร ่วมกับ เทศบาลต�ำบล
จระเข้หิน หน่วยงานราชการในท้องถิ่น
และชุมชนบ้านจระเข้หิน เพื่อท�ำการ
ขุดลอกผักตบชวา  วัชพืชต่างๆ รวมถึง 
ตะกอนดินภายในคลองจระเข้หิน ต�ำบล
จระเข้หิน ซึ่งขัดขวางเส้นทางการไหล 
ของน�ำ้ในคลอง และอาจเป็นสาเหตทุ�ำให้
น�้ำเอ่อล้นท่วมไร่นาของเกษตรกรได้ 

การส่งเสริมการปลูกอ้อยเพื่อให้ชาวไร่มีความมั่นคงทางรายได้อย่างยั่งยืน

	 การส่งเสริมการปลูกอ้อยเป็นหน้าท่ีหลักของกลุ่มบริษัท บริษัทส่งเสริมและ
สนับสนุนชาวไร่ในชุมชนเพื่อเพาะปลูกตามแนวทางของบริษัท คือปลูกอ้อยถูกต้อง 
ตามหลักวิชาการ ซึ่งจะสามารถเพิ่มผลผลิตและลดต้นทุนของชาวไร่ บริษัทมีโครงการ
ในการส่งเสริมชาวไร่จำ�นวนมาก นอกเหนือจากการสนับสนุนด้ารการเงิน (การปล่อย
เกีย๊ว) แลว้ เรายงัจดัใหม้สีถานกีารเกษตรยอ่ยเพือ่ใหน้กัวชิาการเกษตรของบรษัิทดูแล
ชาวไร่อย่างใกล้ชิดตั้งแต่ขั้นตอนการเตรียมการปลูก จนถึงการเก็บเกี่ยวและนำ�อ้อย 
ส่งโรงงาน บริษัทดำ�เนินการจัดหาเครื่องมือที่เกี่ยวข้องเพื่อบิรการชาวไร่อย่างเพียงพอ 
ทั้ง พันธ์อ้อย รถไถ เครื่องปลูกอ้อย ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง รถตัดอ้อย รถบรรทุก ฯลฯ  
เพิ่มศักยภาพของชาวไร่อย่างต่อเนื่อง นอกจากนั้น บริษัทยังมีการวิจัยและพัฒนา  
ทดลองพนัธุอ์อ้ย และการประดิษฐเ์ครือ่งจกัรกลทางการเกษตร เพือ่ส่งเสรมิใหม้แีนวคดิ
ใหม่เพื่อพัฒนาต่อยอดในอนาคต และบริษัทให้ความสำ�คัญต่อการบริหารจัดการทั้ง
การเผยแพรแ่นวคดิของชาวไรต่วัอยา่งทีป่ระสบความสำ�เรจ็ใหก้ลุม่ชาวไรไ่ดน้ำ�หลกัคดิ
และแนวทางปฏบิตัไิปทดลองใชเ้พือ่เพิม่ผลผลติ การจดักลุม่ชาวไรเ่พือ่ใหม้กีารบรหิาร
จัดการเครื่องจักรกลทางการเกษตรและรถบรรทุก ให้การเพาะปลูกเก็บเกี่ยวและ 
การขนส่งอ้อยมีประสิทธิภาพ ลดต้นทุนและเพิ่มรายได้ของชาวไร่อย่างยั่งยืน  
การดำ�เนนิงานของบรษิทัจะชว่ยใหช้าวไรม่คีวามเปน็อยูแ่ละฐานะทีด่ขีึน้ ซึง่การพฒันา
ให้เศรษฐกิจของชุมชนมีความแข็งแกร่งจะ เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ
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ข้อมูลอ้างอิง

นายทะเบียน 

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท์ : (02) 229-2800 
โทรสาร : (02) 359-1259 
TSD Call center: 0 2229-2888
Website: http://www.tsd.co.th
E-mail: TSDCallCenter@set.or.th

ผู้สอบบัญชี 

นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516
บริษัท สำ�นักงาน อี วาย จำ�กัด
เลขที่ 193/136 - 137 อาคารเลครัชดา ออฟฟิช คอมเพล็กซ์ ชั้น 33 
ถนนรัชดาภิเษกตัดใหม่ เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทรศัพท์ : (02) 264-0777 
โทรสาร : (02) 264-0789-90
www.ey.com
 
ที่ปรึกษากฎหมาย

รศ.สหธน รัตนไพจิตร
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ กรุงเทพฯ 10200
โทรศัพท์ (02) 221-6111 ต่อ 2121 	





บริษัท น้ำ�ตาลครบุรี จำ�กัด (มหาชน)
5 สุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

Tel : 0-2725-4888   Fax. : 0-2725-4877 
www.kbs.co.th




