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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

	 ปี 2558 เป็นอีกปีที่อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลไทยต้องเผชิญกับความท้าทายจากการลดลงของราคาน�้ำตาลในตลาดโลก 
ซึ่งเป็นผลจากปัจจัยหลักระดับมหภาค ได้แก่ การลดค่า (Depreciation) กว่าร้อยละ 60 ของค่าเงินรีอัล (Real) ของบราซิลซึ่งเป็น 
ผู้ผลติและส่งออกน�ำ้ตาลรายใหญ่ของโลก และการปรับตวัลงของราคาน�ำ้มนัดิบจากระดับกว่า 100 เหรยีญสหรฐั/บาร์เรล มาอยูท่ีร่ะดบั  
30 เหรียญสหรัฐ/บาร์เรล ซึ่งท�ำให้ระดับราคาน�้ำตาล NY#11ที่เคยเคลื่อนไหวอยู่ในช่วง 13.5 - 18.3 เซนต์/ ปอนด์ ในปี 2557 นั้น  
ลดลงมาเคลื่อนไหวอยู่ในช่วง 10.4 - 15.9 เซนต์/ ปอนด์ ในปี 2558 และยังท�ำให้ผลตอบแทนจากการผลิตน�้ำตาลทรายขาว หรือ  
White Premium Spread ลดลงอย่างมาก นอกจากนี ้อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลไทย ยงัประสบกบัภาวะฝนแล้งซึง่กระทบต่อปรมิาณ
ผลผลิตอ้อยในหลายพื้นที่ โดยเฉพาะในภาคกลางและภาคอีสาน และระดับราคาอ้อยที่ลดลงก็ได้เพิ่มความยากล�ำบากในการชักชวน
เกษตรกรชาวไร่อ้อยให้เพิ่มพื้นที่ปลูกอ้อยในภาพรวม บริษัทก็ได้รับผลกระทบจากปัจจัยลบดังที่กล่าวมาแล้ว ท�ำให้ผลประกอบการ
ประจ�ำปี 2558 ลดลงจากปีก่อนอย่างเป็นสาระส�ำคญั โดยปี 2558 บรษิทัมรีายได้รวม 6,726.6 ล้านบาท และมขีาดทนุสทุธริวม  
50.2 ล้านบาท

สารจากประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร
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	 ในด้านการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัในปี 2558 แม้อตุสาหกรรม 

อ้อยและน�ำ้ตาลไทยจะได้รบัปัจจยัลบอย่างหนกัในปีทีผ่่านมา แต่

เมื่อมองภาพในระยะยาวแล้ว คณะกรรมการและคณะผู้บริหาร

ของบริษัทยังคงเชื่อมั่นในข้อได้เปรียบเชิงการแข่งขันของ

ประเทศไทยในธุรกิจน�้ำตาล ทั้งข้อได้เปรียบเชิงภูมิศาสตร์ 

ประสทิธภิาพการผลติ และความสามารถในการขยายเข้าสูธ่รุกจิ

ชวีพลงังานซึง่มอีตัราการเตบิโตสงู อุตสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาล

ไทยจงึยังคงมอีนาคตทีส่ดใสและจะมอีตัราการเตบิโตท่ีดีในช่วง 

10 - 15 ปีข้างหน้าเป็นอย่างน้อย จะเห็นได้ว่าภาครัฐเองยังมอง

อ้อยเป็นพืชเศรษฐกิจหลัก และมีนโยบายที่จะช่วยส่งเสริม 

ให้มีการเพิ่มปริมาณการปลูกอ้อยจาก 100 ล้านตันอ้อยต่อปี  

เป็น 180 ล้านตันอ้อยต่อปี ในปี 2569 และส�ำนักงานอ้อยและ

น�้ำตาลทราย (“สอน.”) ได้อนุมัติการก่อสร้างโรงงานน�้ำตาล 

แห่งใหม่รวม 12 แห่งอย่างเป็นทางการในช่วงเดือนมกราคม 

2559 ซึ่งเป็นที่น่ายินดีที่บริษัทก็ได้รับอนุมัติให้ก่อสร้างโรงงาน

น�้ำตาลแห่งใหม่ขนาด 20,000 ตันอ้อย/วัน ในเขตพื้นที่อ�ำเภอ

สีค้ิว จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของบริษัท 

ที่จะขยายการลงทุนและพัฒนาศักยภาพของบริษัท ในธุรกิจ

น�้ำตาลและชีวพลังงาน เพื่อให้บริษัทสามารถจับจองโอกาส 

การเติบโตที่สูงกว่าอัตราการขยายตัวของอุตสาหกรรมโดยรวม 

	 ในระหว่างปี 2558 บริษัทได้ปฏิบัติตามแผนกลยุทธ ์

ของบริษัท ก่อสร้างสายการผลิตใหม่ขนาด 12,000 ตันอ้อย/วัน 

(โครงการราง C : Project Line C) ซึ่งท�ำให้ก�ำลังการผลิตโดย

รวมของบริษัทเพิ่มขึ้นเป็น 35,000 ตันอ้อย/วัน หรือเพิ่มขึ้นกว่า

ร้อยละ 50 โครงการดังกล่าวส�ำเร็จลุล่วงด้วยดี โดยได้เปิดตัว 

Line C เพื่อใช้ในการหีบอ้อยตั้งแต่วันที่ 12 ธันวาคม 2558 

เป็นการยกระดบัการท�ำงานของโรงงานน�ำ้ตาลครบรุใีนหลายมติิ 

โดยบรษิทัท�ำสถติกิารหบีอ้อย 37,687 ตนัอ้อย ในวนัที ่6 มกราคม 

2559 ซึ่งนับเป็นสถิติการหีบอ้อยต่อวันสูงสุดเป็นประวัติการณ ์

นับตั้งแต่การก่อตั้งโรงงาน เทคโยโลยี ดิฟฟิวเซอร์ (Diffuser)  

ซึ่ง Line C เลือกใช้ท�ำให้ประสิทธิภาพการหีบสกัดน�้ำอ้อย 

ในฤดูการผลิต 2558/59 ดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัดเจน การเพิ่มก�ำลัง

การผลิตยังท�ำให้บริษัทสามารถให้บริการเกษตรกรชาวไร่อ้อย 

ในความดูแลได้อย่างคล่องตัวมากขึ้น ลดเวลาที่ชาวไร่อ้อย 

ต้องรอระหว่างการน�ำอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิต (การติดคิว)  

ลงได้มาก บรษัิทเชือ่ว่าการทีช่าวไร่อ้อยได้รับความสะดวกสบาย

ในการน�ำอ้อยส่งโรงงานนี้ จะเป็นปัจจัยสนับสนุนให้ชาวไร่อ้อย

ขยายพื้นที่ปลูกอ้อยออกไปอีก 

	 นอกจากนี้ บริษัทยังได ้ริ เริ่มโครงการก่อสร ้างไซโล 

ลดความชื้นน�้ำตาลและอาคารบรรจุใหม่ (Conditioning Silo & 

Packing Station) ในเดือนสิงหาคม 2558 และมีก�ำหนด 

แล้วเสร็จในช่วงไตรมาสท่ี 1 ของปี 2559 ซึ่งโครงการน้ี 

มีวัตถุประสงค์หลักท่ีจะเพิ่มคุณภาพของน�้ำตาลของบริษัท 

ให้ตรงกบัมาตรฐานระดับสากล และเพิม่ประสทิธภิาพการจดัการ 

ด้านโลจิสติกส์ในการจัดส่งน�้ำตาล (Outbound Logistics)

	 ในด ้านธุรกิจชีวพลังงาน หลังจากโรงไฟฟ ้าขนาด  

35 เมกะวัตต์ โรงใหม่ได้เริ่มจ่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิต 

แห่งประเทศไทยตามสัญญาชนิด Firm ขนาด 22 เมกะวัตต์แล้ว  

เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2558 ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีความมั่นคงทาง

พลังงานมากขึ้น กลุ ่มบริษัทจึงมีรายได้จากการขายไฟฟ้า 

สูงขึ้นประมาณ 429 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อน

	 ในส่วนของการขายและการตลาด หลังจากที่กลุ่มบริษัท 

ยังได้เปิดตัวสินค้าในแบรนด์ KBS จ�ำนวน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ 

น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ KBS First, น�้ำตาลทรายธรรมชาติ KBS 

Brown และน�้ำตาลหวาน 2 เท่า KBS2X Double Sweet เมื่อ

ปลายปี 2557 ผลิตภัณฑ์ทั้งสามของบริษัทได้รับการตอบรับที่ดี

จากผู้บริโภค โดยบริษัทมีส่วนแบ่งการตลาด (Market share) 

ส�ำหรับตลาดผู้บริโภคทั่วไปสูงขึ้น รวมถึงท�ำให้ผู้บริโภคเริ่มรู้จัก

และจดจ�ำชื่อแบรนด์ของบริษัทมากยิ่งขึ้น มี Brand awareness 

สูงขึ้น

	 ในด้านกจิกรรมทางสงัคมหรอื CSR กลุม่บรษิทั ยงัคงด�ำเนิน

การโครงการมาตรฐานความรับผิดชอบของผู ้ประกอบการ

อุตสาหกรรมต่อสังคม (Corporate Social Responsibility, 

Department of Industrial Work : CSR-DIW) อย่างต่อเนื่อง 

โดยสนับสนุนให้พนักงานและชุมชนรอบโรงงานมีความเป็นอยู่ 

ทีด่ขีึน้ ผ่านโครงการต่างๆ อาทเิช่น โครงการวทิยาลยัในโรงงาน 

โครงการน�้ำดื่มสะอาดเพื่อชุมชน โครงการคนดี คนเก่ง KBS  

การจัดตั้งชมรม To be number one และโครงการ Smile 

Library “มอบหนังสือ มอบความรู้สู่โรงเรียน” เป็นต้น

	 สุดท้ายนี้ ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผมขอขอบคุณ

ท่านผูถ้อืหุ้น ลกูค้า และผูมี้อุปการะคุณทุกท่านท่ีให้ความเชือ่มัน่

และสนับสนุนกลุ่มบริษัทตลอดขวบปีที่ผ่านมา และผมขอแสดง

ความขอบคุณเพื่อนพนักงานและผู้บริหารทุกท่านของบริษัท  

ท่ีร่วมกันท�ำงานอย่างไม่ย่อท้อ เพื่อผลักดัน KBS ให้เกิด 

การพัฒนา เป็นองค์กรที่ดีและมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความ

ต้องการผู้บริโภคในอุตสาหกรรม อาหารและพลังงานได้ดีขึ้นมา

โดยตลอด ทีมงาน KBS ทุกท่านจะยังคงร่วมกันท�ำงานโดยใช้

ความรู ้ความสามารถและประสบการณ์ เพือ่เสรมิความแขง็แกร่ง

ให้องค์กร และเตรียมพร้อมรับการแข่งขันในอุตสาหกรรม และ

เพื่อก้าวเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจอ้อย น�้ำตาลและชีวพลังงาน 

ต่อไป
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ประธานกรรมการ

นายทัศน์ วนากรกุล
กรรมการและกรรมการบริหาร

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ประธานกรรมการบริหาร

นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
กรรมการ และกรรมการบริหาร

นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
กรรมการ และกรรมการบริหาร

นายศรัณย์ สมุทรโคจร
กรรมการอิสระ

คณะกรรมการบริษัท 

4

รายงานประจ�ำปี 2558



ดร. ธวัชชัย นาคะตะ
กรรมการอิสระ

นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์
กรรมการ

นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์
ประธานกรรมการตรวจสอบ

และกรรมการอิสระ

นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา
กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ

นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล
กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ

5

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)



นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
รองกรรมการผู้จัดการ
สายงานการตลาด

นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานองค์กรสัมพันธ์

นายวิชัย โคตรฐิติธรรม
รองกรรมการผู้จัดการ 
สายงานวัตถุดิบ

นายรังสรรค์ ถวิลเติมทรัพย์
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 

สายงานบริหาร Supply Chain 

นายทัศน์ วนากรกุล
กรรมการผู้จัดการ

คณะผู้บริหาร 

นางพรพรรณ บุญชัยศรี
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานบัญชีและการเงิน

6
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นายเทียน แก้วประดับ
ผู้อ�ำนวยการโรงงานผลิตไฟฟ้า 
บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด

นายด�ำรงค์ ภูติภัทร์
ผู้อ�ำนวยการเทคนิคและโครงการ

นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์
ผู้อ�ำนวยการ

สายงานพัฒนาธุรกิจ

นางสาวสุรวีร์ พ่วงทอง
ผู้จัดการอาวุโส

ฝ่ายปฏิบัติการการเงิน

นายรัฐวุฒิ แซ่ตั้ง
ผู้อ�ำนวยการ

สายงานการขายและการตลาด

นายมงคล อัศวธรรมนันท์
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

7

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)
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ปริมาณอ้อยเข้าหีบ 2.28 ล้านตัน

จ�ำนวนชาวไร่คู่สัญญา 5,000 คน

35,000
ตันต่อวัน

1,200
ตันต่อวัน

ก�ำลังการหีบอ้อย 35,000 ตัน ต่อวัน

ผลิตน�้ำตาลทรายบริสุทธิ์ 1,200 ตัน ต่อวัน

สดัส่วนการขายน�ำ้ตาล

การจัดแบ่งสัดส่วนการขายน�้ำตาล 58/59

น�้ำตาลเพื่อส่งออก

75%
น�้ำตาลขายในประเทศ

25%
เอเซีย

55%
แอฟริกา

10%
ประเทศ

เพื่อนบ้าน

10%
เข้าห้าง

(รับจ้างผลิต)

10%
อุตสาหกรรม

10%
ตัวแทน
จ�ำหน่าย

5%

KBS Brand

น�้ำตาลทรายผสมซูคราโลส
ตรา KBS 2X Double Sweet

non Firm
8 MW

non Firm
8 MW

ก�ำลังผลิตไฟฟ้า

สัญญาขายไฟฟ้า

23 MW 35 MW

ลูกค้าต่างประเทศ

ลูกค้าในประเทศ

Modern Trade ลูกค้าอุตสาหกรรม

สัดส่วนการขายน�้ำตาลแบ่งตามประเภทน�้ำตาล

น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ /
น�้ำตาลทรายขาว
บริสุทธิ์พิเศษ

น�้ำตาลทรายดิบ, 
สีร�ำ, ธรรมชาติ

2.28
ล้านตัน

5,000
คน

58
MW

Firm
22 MW

77.51% 14.82% 2.50% 5.17%

น�ำ้ตาลทรายขาว น�้ำตาลทรายดิบเทกอง 
+ VHP

สรุปการด�ำเนินงานปี 2558

น�้ำตาลทรายธรรมชาติ
ตรา KBS Brown

น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์
ตรา KBS First
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

สรุปข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

สรุปฐานะทางการเงิน (ล้านบาท)	 	 	

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 747	 302	 82	

สินทรัพย์รวม	 5,933	 7,727	 10,069

หนี้สินรวม	 2,502	 3,622	 6,098

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	 3,431	 4,105	 3,971

ผลการดำ�เนินงาน (ล้านบาท)	 	 	

รายได้จากการขายและบริการ	 5,904	 6,180	 6,604

รายได้รวม	 5,972	 6,305	 6,727

ต้นทุนขายและบริการ	 4,793	 5,266	 6,035

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร	 479	 593	 646

กำ�ไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษี	 648	 444	 (10)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 20	 45	 98

กำ�ไร(ขาดทุน)สุทธิ	 502	 319	 (50)

อัตราส่วนทางการเงิน	 	 	

อัตรากำ�ไรขั้นต้น	 18.1%	 14.8%	 8.6%

อัตรากำ�ไร(ขาดทุน)สุทธิ	 8.4%	 5.1%	 (0.8%)

อัตราผลตอบแทนสินทรัพย์	 9.8%	 4.7%	 (0.5%)

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 16.1%	 8.5%	 (1.3%)	

อัตราหนี้สินต่อทุน (เท่า)	 0.7	 0.9	 1.5

มูลค่าต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น)	 	 	

มูลค่าบัญชีต่อหุ้น	 6.24	 6.84	 6.62

กำ�ไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น	 0.92	 0.56	 (0.08)

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน	 2556	 2557	 2558
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รายงานประจ�ำปี 2558

ความรับผิดชอบต่อสังคม

	 กลุม่บรษัิท น�ำ้ตาลครบรุ ีจ�ำกดั (มหาชน) ก่อตัง้ขึน้ในปี 2508 เป็นกลุม่บรษิทัผูผ้ลติและจดัจ�ำหน่ายน�ำ้ตาลทรายด�ำเนนิการอย่าง

ครบวงจร บริษัทมุ่งมั่นที่จะเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจน�้ำตาลทราย และธุรกิจเกี่ยวเนื่อง โดยตลอดระยะเวลา 50 ปีที่กลุ่มบริษัทด�ำเนิน

ธุรกิจ กลุ่มบริษัทยึดมั่นเป้าหมายในการพัฒนาส่วนประกอบต่างๆ อย่างเป็นองค์รวม เราพัฒนากระบวนการผลิต ผลิตภัณฑ์ และ

บริการของเราอย่างต่อเนื่องในทุกขั้นตอน เพื่อเพิ่มมูลค่าเพิ่มให้กับคู่ค้าและลูกค้าของเรา เรามุ่งส่งเสริมให้ชาวไร่ในความดูแลของเรา

มีระดับรายได้ที่สูงขึ้นและมีชีวิตความเป็นอยู ่ที่ดีขึ้น นอกจากนี้กลุ ่มบริษัทยังต่อยอดธุรกิจเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับชุมชน 

เร่ือยมา นอกจากนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ริเริ่มโครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าชีวมวลขนาด 35  

เมกะวัตต์ ซึ่งโครงการดังกล่าวใช้กากอ้อยซ่ึงเป็นผลพลอยได้จากการผลิตน�้ำตาลเป็นวัตถุดิบหลัก และจ่ายไฟฟ้า 22 เมกะวัตต ์

ให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย โครงการดังกล่าวจะสร้างพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy) เพื่อเพิ่มความมั่นคง 

ทางพลังงานซึ่งจะเป็นตัวช่วยผลักดันเศรษฐกิจระดับท้องถิ่นให้พัฒนาต่อไปได้ การประกอบธุรกิจของเราจึงไม่ได้มุ ่งหวังที่จะ 

สร้างก�ำไรสูงสุดเพียงอย่างเดียว แต่เป็นการสร้างวัฒนธรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืนซึ่งมีหลายส่วนประกอบกัน 

แนวคิดและกรอบแนวทางในการปฏิบัติของการด�ำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม
	 กลุม่บรษัิทมแีนวคดิทีจ่ะด�ำเนนิธรุกจิด้วยความรบัผดิชอบต่อสงัคม และได้น�ำเอาแนวคดิเรือ่งความรบัผดิชอบต่อสงัคม (Corporate 

Responsibility) และ บรรษัทภิบาล (Corporate Governance) เป็นส่วนหนึ่งในการก�ำหนดกลยุทธ์ และแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจ

ซึ่งต้องค�ำนึงถึงความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ทุกกลุ่ม อันได้แก่ ลูกค้าและผู้บริโภค ชาวไร่ ชุมชน สังคมและ 

สิ่งแวดล้อม พนักงาน ภาครัฐ คู่ค้าและคู่แข่ง และผู้ถือหุ้น อย่างครบถ้วนสมดุล 

ลูกค้า
และผู้บริโภค

ภาครัฐ พนักงาน

ชุมชน 
สังคมและ
สิ่งแวดล้อม

ชาวไร่คู่ค้าและ
คู่แข็งขัน

ผู้ถือหุ้น
และนักลงทุน

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินการเพื่อให้ชาวไร่ได้รับการ 
ส่งเสริมและสนับสนุน ในเชิงวิชาการปลูกอ้อย  
และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องตั้งแต่กระบวนการ 
เพาะปลูก จนกระทั่งเก็บเกี่ยว เพื่อส่งเสริมให้ชาวไร่ 
ได้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของชาวไร่

กลุ่มบริษัทมีเป้าหมาย  
ที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างมีธรรมาภิบาล 
เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
และผลตอบแทนที่ดีให้ผู้ถือหุ้น 

ในระยะยาว

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจ
อย่างมีธรรมาภิบาลเป็นตัวอย่างที่ดี

ในการยึดมั่นในการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย และกฎระเบียบของ
ทางรัฐและราชการอย่างเคร่งครัด

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจอย่างซื่อตรง 
ตรงไปตรงมา ไม่เอาเปรียบคู่แข่งและคู่ค้า

และมีเป้าหมายที่จะเติบโตสร้างความ
สมัพนัธ์เป็นคูค้่าในระยะยาว

กลุ่มบริษัทจะด�ำเนินธุรกิจอย่างมี 
ความรับผิดชอบต่อสังคม  
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และมุ่งมั่นที่จะเติบโต
ไปพร้อมกับชุมชนและสังคมโดยรวม  
และต้องการเห็นการพัฒนาของชุมชน 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และชีวิต 
ความเป็นอยู่ของชาวบ้านในชุมชน

พนักงานสามารถท�ำงาน 
ได้อย่างมีความสุข มีการพัฒนา

ศักยภาพอย่างต่อเนื่อง  
และกลุ่มบริษัทส่งเสริมความ 

เป็นผู้น�ำในทุกระดับเพื่อการเติบโต
ในการท�ำงาน

กลุ่มบริษัทมุ่งเน้นให้ลูกค้าได้รับสินค้า
และผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีความสะอาด 

ปลอดภัย และเป็นส่วนหนึ่ง
ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของลูกค้าและผู้บริโภค
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 กลุ่มบริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้างประโยชน์และมูลค่าเพิ่มสูงสุดให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มในองค์รวม ไม่ตอบสนองผู้มีส่วนได้เสียกลุ่ม

ใดกลุม่หนึง่เพยีงกลุม่เดยีว โดยมเีป้าหมายในความส�ำเรจ็ขององค์กรและการอยูร่่วมในสงัคมอย่างยัง่ยนื การด�ำเนนิการของกลุม่บรษัิท

จึงยึดหลักปฏิบัติ ดังต่อไปนี้

	 1.	 ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส มีจริยธรรมสามารถตรวจสอบได้ในทุกกิจกรรม	 	 	 	

	 2.	 เคารพต่อสิทธิมนุษยชน และยึดหลักประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเคร่งครัด	 	 	 	

	 3.	 ปฏบิตัเิพือ่ปกป้องสขุภาพและความปลอดภยัของผูบ้รโิภค จดัหาและพฒันาสนิค้าให้ได้คุณภาพและบรกิารต่างๆ รวมตลอด

ถึงการบริโภคอย่างยั่งยืน	 	 	 	 	 	 	 	

	 4.	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการคิดและวางแผน	 	 	 	 	 	

	 5.	 ปรับปรุงและทบทวนที่มีผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม ต่อชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง โดยการปฏิบัติตามข้อก�ำหนด กฎหมาย และ

ข้อก�ำหนดอื่นๆ อย่างต่อเนื่อง		 	 	 	 	 	 	

	 6.	 สร้างการเติบโตของธุรกิจบนพื้นฐานของแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนและมั่นคง

การด�ำเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในปี 2558
	 กลุม่บรษิทัด�ำเนนิการด้านความรับผดิชอบต่อสงัคมตามแนวคดิทีจ่ะดแูลประโยชน์และความพงึพอใจของผูม้ส่ีวนได้เสยีอย่างสมดลุ 

และได้ด�ำเนินการโครงการมาตรฐานความรับผิดชอบของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมต่อสังคม (Corporate Social Responsibility, 

Department of Industrial Work : CSR-DIW) โดยบริษัทฯ มีการจัดตั้งคณะกรรมท�ำงานอ�ำนวยการด้านความรับผิดชอบทางสังคม 

ประกอบด้วยตัวแทนจากฝ่ายปฏิบัติการที่ส�ำคัญของบริษัททุกฝ่าย และเพื่อท�ำหน้าที่สนับสนุน ส่งเสริม ติดตามผล ให้แน่ใจว่าแนวคิด

และกรอบการปฏบิตัใินเชงิความรับผดิชอบต่อสงัคมได้มกีารด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่ง และมกีารด�ำเนนิการตอบสนองต่อผูม้ส่ีวนได้เสีย

ทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนและสมดุล ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ บริษัทฯ ยังได้แต่งตั้งคณะท�ำงานย่อยจ�ำนวน 8 คณะ ดังนี้

	 1.	 คณะท�ำงานด้านการก�ำกับดูแลกิจการ	 	 	

	 2.	 คณะท�ำงานด้านสิทธิมนุษยชน	 	 	 	

	 3.	 คณะท�ำงานด้านการปฏิบัติด้านแรงงาน		 	

	 4.	 คณะท�ำงานด้านสิ่งแวดล้อม	 	 	 	 	 	 	 	

	 5.	 คณะท�ำงานด้านการด�ำเนินงานอย่างเป็นธรรม	 	

	 6.	 คณะท�ำงานด้านผู้บริโภค	 	 	 	

	 7.	 คณะท�ำงานด้านการมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน	

	 8.	 คณะท�ำงานด้านประชาสัมพันธ์ / ด้านกฎหมายและเอกสารที่เกี่ยวข้อง	
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ในปี 2558 คณะท�ำงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมได้สานต่อ ริเริ่มโครงการและกิจกรรมต่างๆ ดังต่อไปนี้

โครงการวิทยาลัยในโรงงาน

	 จากการสานเสวนาร่วมกับพนักงานซึ่งเป็นกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้รับจากการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบได้ข้อสรุป 

ร่วมกันให้จัดท�ำโครงการ “วิทยาลัยในโรงงาน” ด้วยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างบุคลากรรุ่นใหม่และส่งเสริมการพัฒนาพนักงานให้ได้ 

รบัโอกาสในการศึกษาต่อในระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช.) และ ระดับประกาศนยีบัตรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) โดยด�ำเนนิโครงการ

ร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคปักธงชัย นครราชสีมา และท�ำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) โดยมีเป้าหมายเพื่อให้พนักงานที่เข้า 

ร่วมโครงการเกดิทกัษะและมปีระสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน มคีวามเข้าใจในหลกัการท่ีจะน�ำมาใช้เพือ่ลดข้อ ผดิพลาดจากการท�ำงาน 

เกิดความภาคภูมิใจต่อองค์กรที่เล็งเห็นความส�ำคัญของการศึกษาของพนักงานในระดับพื้นฐาน อันจะท�ำให้พนักงานเกิดความผูกพัน

และมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร และบริษัทจะมีพนักงานที่มีคุณวุฒิเพิ่มขึ้น โครงการดังกล่าวมีพนักงานสนใจเข้าร่วมโครงการทั้งส้ิน  

48 คน ซึ่งในปีนี้ มีนักศึกษารุ่นแรกซึ่งจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ�ำนวน 22 คน และจะมีนักศึกษา 

ที่จะจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปี 2559 ตามล�ำดับ

โครงการ “คนดี คนเก่ง KBS”

	 บรษิทั ได้ร่วมกบัคณะท�ำงาน “เครอืข่ายมวลชนสมัพนัธ์” เพือ่จดัท�ำโครงการ

มอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียนในกลุ่มโรงเรียนล�ำมูลบน ทั้งหมด 10 โรงเรียน 

ภายใต้ชือ่โครงการ “คนดี คนเก่ง KBS” โดยทางโรงเรยีนเป็นเป็นผูคั้ดเลอืกนกัเรยีน

ที่มีความประพฤติดี กตัญญู เพื่อรับทุนคนดี KBS และสอบคัดเลือกนักเรียนเก่ง

เพื่อรับทุนคนเก่งKBS รวมทั้งหมด 80 ทุน เพือ่ส่งเสรมิโอกาสการเข้าถงึการศกึษา

ของเยาวชนในท้องถิน่ทีม่คีวามประพฤตดิ ี ทั้งนี้ได้ด�ำเนินโครงการมาเป็นปีท่ี 4 

ตดิต่อกนั ด้วยวตัถปุระสงค์หลกัให้ความส�ำคญักบัเยาวชนทีเ่ป็นอนาคตของประเทศ

ชาต ินอกเหนอื จากโครงการอีกมากมายที่ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) 

ได้น�ำลงไปสู่ชุมชน สถานศึกษา และศาสนสถานต่างๆ
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โครงการบ�ำเพ็ญสาธารณประโยชน์ให้กับชุมชนจระเข้หิน

	 บริษัท ได้ร่วมกับ เทศบาลต�ำบลจระเข้หิน หน่วยงานราชการในท้องถิ่นและชุมชนบ้านจระเข้หิน ผู้น�ำชุมชนและกลุ่มจิตอาสา  

ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการบ�ำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ต่างๆ อาทิเช่น การขุดลอกคลองชุมชนจระเข้หินเพื่อไม่ให้น�้ำเอ่อล้น 

ท่วมไร่นาของเกษตรกร การลอกสระของโรงเรียนและฝังเสาปูนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้การเลี้ยงไก่ไข่บนบ่อปลานิล กิจกรรมออกเยี่ยม 

ผู้ป่วยติดเตียง/ติดบ้าน เพื่อให้ก�ำลังใจผู้ป่วยในชุมชน ฯลฯ

กิจกรรมวันแห่งความเป็นหนึ่ง 

	 บริษัท ให้ความส�ำคัญในเรื่องการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด และมีความพร้อมท่ีจะรับพระปณิธานของ 

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ี 

ที่ว่า “เป็นที่หนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” มาด�ำเนินการให้ได้ตาม 

พระประสงค์ จึงได้มีการจัดตั้งชมรม To Be Number One 

น�้ำตาลครบุรี ขึ้น เพื่อปลุกจิตส�ำนึกและสร้างกระแสนิยมที่เอื้อต่อ

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ทั้งยังเป็นการสร้างและ

พัฒนาเครือข่ายเพื่อป้องกันพนักงานและครอบครัว ตลอดทั้งเด็ก

และเยาวชนในชุมชนโดยรอบโรงงาน ให้ห่างไกลจากยาเสพติด  

ในวันเดียวกันยังมีการจัดกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัย Safety 

Week 2015 ซึ่งจัดขึ้นเพื่อรณรงค์ให้พนักงานทุกคนได้มีความรู้

และมีจิตส�ำนึกเรื่องความปลอดภัยในการท�ำงานอีกด้วย

กิจกรรม Big Cleaning Day 

	 บริษัท ได้จัดกิจกรรม 5ส Big Cleaning Day และ 

ปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียว เพื่อเป็นการกระตุ้นให้พนักงานทุกคน

มีส่วนร่วมและเห็นความส�ำคัญต่อระบบ 5ส และปรับปรุง 

สภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงาน สถานที่ปฏิบัติงานให้สะอาด 

ปราศจากสิ่งสกปรก มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ส่งผลให้

บุคลากรมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ท�ำให้การปฏิบัติงานมี

ประสทิธภิาพและประสทิธผิลดยีิง่ขึน้ นอกจากนี ้ยงัช่วยเสรมิสร้าง

ความสมัพนัธ์ ความสามคัค ีและประสบการณ์ระหว่างกนัอกีด้วย 

การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากคณะผู้บริหาร 

พนักงาน ผู้ใหญ่บ้าน ชาวบ้าน เขตพื้นที่ ต�ำบลครบุรีใต้ 

ข้าราชการครู นักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยาง (มูลบนอุปถัมป์) 

เป็นอย่างดี
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กิจกรรมสนับสนุนทีมสโมสร “SWAT CAT” 

นครราชสีมา เอฟซี

บริษัท ได้ร่วมสนันสนุน ทีมสโมสร “SWAT CAT” 

นครราชสมีา เอฟซ ีด้วยหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าทมีสโมสร

ของเมืองย่าโม จะสามารถก้าวขึ้นเป็นทีมสโมสรชั้น

แนวหน้าในระดับประเทศได้ในฤดูกาล 2016 และ

ด้วยความตั้งใจอันแน่วแน่ ความขยันหมั่นฝึกซ้อม

ของเหล่าทพันกักฬีา SWAT CAT จะสามารถเป็นแรง

บันดาลใจให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ ทั้งในอ�ำเภอเมือง 

และชมุชนในท้องถิน่ของเมอืงย่าโม รวมไปถงึเยาวชน

รุน่ใหม่หนัมาสนใจเล่นฟตุบอลหรอืกฬีาอืน่ๆ มากขึน้ 

โครงการ “Smile Library มอบหนังสือ มอบความรู้ สู่โรงเรียน” 

	 บริษัท ส่งเสริมให้มีโครงการใหม่ นั่นคือ โครงการ “Smile Library มอบหนังสือ มอบความรู ้สูโ่รงเรยีน” เกดิขึน้ กจิกรรมนีเ้ป็น

ส่วนหนึง่ของการด�ำเนนิการความรบัผดิชอบต่อสังคม (CSR) ของบริษัท ในด้านการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรบุคคลใน

ระยะยาว โดยบริษัทฯ ร่วมกับบริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ ในเครือเนชั่น ในการจัดท�ำชั้นวางพร้อมหนังสือให้กับ

โรงเรียนในชุมชนจระเข้หินทั้ง 8 โรงเรียน เพื่อส่งเสริมให้เด็กๆในชุมชนได้เพิ่มพูนทักษะด้านการอ่านและสร้างสรรค์จินตนาการของ

เด็กๆ ให้กว้างไกลข้ึน ครบทัง้สาระและบนัเทงิ ด้วยหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าโครงการนีจ้ะเป็นโครงการทีช่่วยส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ละสร้างสรรค์

สิง่ดดีใีห้กบัชมุชนต่อไป

โครงการน�้ำดื่มสะอาดเพื่อชุมชน 

การด�ำเนนิงานเกีย่วกบัด้านชมุชน ได้มกีารแต่งตัง้คณะท�ำงาน ”เครอืข่าย

มวลชนสมัพนัธ์” เพือ่ความร่วมมอืทีด่รีะหว่างบรษิทักบัชมุชน ในการด�ำเนนิงาน

ด้านต่างๆ ร่วมกนั โดยเฉพาะด้านมวลชนสมัพนัธ์ จากการสานเสวนากบัชมุชน

ในรัศมี 5 กิโลเมตรรอบโรงงาน ด้วยวัตถุประสงค์ให้ชุมชนมีน�้ำสะอาดดื่มกิน 

เพื่อชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น จึงได้มีการลงมติให้ท�ำโครงการ “น�้ำด่ืมสะอาด

เพ่ือชุมชน” ซึ่งโครงการดังกล่าวได้รับการตอบสนองจากชุมชนเป็นอย่างดี  

ในปี 2555 เราเริ่มจัดท�ำโครงการดังกล่าวใน 4 หมู่บ้าน คือ หมู่บ้านจระเข้หิน 

หมู่ที่ 1, 2, 3 และ 8 ประชากรในหมู่บ้านจ�ำนวน 3,500 - 4,000 คน และ

เป็นที่แน่นอนว่าโครงการนี้จะยังคงมีต่อ ซึ่งจะมีการสานเสวนากับชุมชน 

เพื่อเลือกหมู่บ้านที่จะจัดโครงการในล�ำดับถัดไปอีกครั้ง
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การส่งเสริมการปลูกอ้อยเพื่อให้ชาวไร่มีความมั่นคงทางรายได้อย่างยั่งยืน

การส่งเสรมิการปลกูอ้อยเป็นหน้าทีห่ลกัของกลุม่บรษิทั บรษิทัส่งเสรมิและสนบัสนนุชาวไร่ในชมุชนเพือ่เพาะปลกูตามแนวทางของบรษิทั 

คือปลูกอ้อยถูกต้องตามหลักวิชาการ ซึ่งจะสามารถเพิ่มผลผลิตและลดต้นทุนของชาวไร่ บริษัทมีโครงการในการส่งเสริมชาวไร่จ�ำนวน

มาก นอกเหนือจากการสนับสนุนด้านการเงิน (การปล่อยเกี๊ยว) แล้ว เรายังจัดให้มีสถานีการเกษตรย่อยเพื่อให้นักวิชาการเกษตรของ

บรษิทัดแูลชาวไร่อย่างใกล้ชดิตัง้แต่ขัน้ตอนการเตรยีมการปลกู จนถงึการเกบ็เกีย่วและน�ำอ้อยส่งโรงงาน บรษิทัด�ำเนนิการจดัหาเครือ่ง

มือที่เกี่ยวข้องเพื่อบิรการชาวไร่อย่างเพียงพอ ทั้ง พันธุ์อ้อย รถไถ เครื่องปลูกอ้อย ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง รถตัดอ้อย รถบรรทุก ฯลฯ เพิ่ม

ศกัยภาพของชาวไร่อย่างต่อเนือ่ง นอกจากนัน้ บรษิทัยงัมกีารวจิยัและพฒันา ทดลองพนัธุอ้์อย และการประดิษฐ์เครือ่งจกัรกลทางการ

เกษตร เพือ่ส่งเสริมให้มแีนวคดิใหม่เพือ่พฒันาต่อยอดในอนาคต และบรษิทัให้ความส�ำคญัต่อการบรหิารจดัการทัง้การเผยแพร่แนวคดิ

ของชาวไร่ตวัอย่างทีป่ระสบความส�ำเร็จให้กลุม่ชาวไรไ่ด้น�ำหลกัคดิและแนวทางปฏบิตัิไปทดลองใช้เพือ่เพิ่มผลผลิต การจดักลุม่ชาวไร่

เพือ่ให้มกีารบรหิารจดัการเครือ่งจกัรกลทางการเกษตรและรถบรรทุก ให้การเพาะปลกู เกบ็เกีย่วและการขนส่งอ้อยมปีระสทิธภิาพ ลด

ต้นทุนและเพิ่มรายได้ของชาวไร่อย่างยั่งยืน การด�ำเนินงานของบริษัทจะช่วยให้ชาวไร่มีความเป็นอยู่และฐานะที่ดีขึ้น ซึ่งการพัฒนาให้

เศรษฐกิจของชุมชนมีความแข็งแกร่งจะเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

กิจกรรมร่วมบริจาคโลหิต 

	 KBS ร่วมกับศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ 

สภากาชาดไทย จงัหวดันครราชสมีา ร่วมสร้าง

มหากุศลบริจาคโลหิตให้กับสภากาชาดไทย 

จังหวัดนครราชสีมา โดยมีพนักงานในกลุ่ม

บริษัท รวมถึงชุมชนรอบโรงงาน ร่วมบริจาค

โลหิต บริษัทได้จัดกิจกรรมนี้เป็นประจ�ำทุกปี 

ปีละ 2 ครั้ง และจะมีผู้ร่วมสร้างมหากุศลด้วย

การบริจาคโลหิตครั้งละไม่ต�่ำกว่า 100 ราย

กิจกรรม “วันอ้อยหวาน”

	 บริษัท ได้ร่วมกับสมาคมชาวไร่อ้อยล�ำมูลบน จัดประชุมใหญ่สามัญประจ�ำป ี

หรือนิทรรศการ “วันอ้อยหวาน” เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนข้อมูล ความรู้ สถานการณ์

และข่าวสารเกี่ยวกับอ้อย และน�้ำตาล อีกทั้งยังส่งเสริมและสนันสนุนให้ชาวไร่และ

ครอบครัวให้ปลูกอ้อย เพื่อให้มีรายได้ที่มั่นคงและยั่งยืน
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ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบริษัท

ประเภทธุรกิจ	 :	 ผู้ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายและผลิตภัณฑ์พลอยได้ภายในและต่างประเทศ
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107553000191
ทุนจดทะเบียน	 :	 600,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 600,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110
	 	 โทรศัพท์ : (662) 725 4888 โทรสาร : (662) 725 4877
ที่ตั้งโรงงาน	 :	 เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 338 โทรสาร : (6644) 448 500
เว็บไซต์	 :	 www.kbs.co.th

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 กลุ่มบริษัทประกอบด้วยบริษัทและบริษัทย่อย 6 บริษัท โดยแบ่งเป็นบริษัทย่อยที่ได้เริ่มด�ำเนินการขาย

และให้บริการแล้ว 2 บริษัท ส่วนอีก 5 บริษัท เป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับโครงการที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ได้แก่

การจัดตั้ง	ชื่อเดิม บริษัท จักรกลเกษตรบริการ จ�ำกัด จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2551 และเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 
เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2556
ประเภทธุรกิจ	 :	 ด�ำเนินธุรกิจ การซื้อขายน�้ำตาล และผลพลอยได้จากการผลิตน�้ำตาล
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105551079600
ทุนจดทะเบียน	 :	 40,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 40,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 338 โทรสาร : (6644) 448 500
ที่ตั้งโรงงาน	 :	 เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 338 โทรสาร : (6644) 448 500
เว็บไซต์ 	 :	 www.kbs.co.th

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด

การจัดตั้ง	บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2551
ประเภทธุรกิจ	 :	 ด�ำเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105551074993
ทุนจดทะเบียน	 :	 500,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 500,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 18 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 652, (6644) 448 669 โทรสาร : (6644) 448-096
สาขาที่ 1	 :	 เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 338 โทรสาร : (6644) 448 500
สาขาที่ 2	 :	 เลขที่ 99 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 652, (6644) 448 669 โทรสาร : (6644) 448-096
ที่ตั้งโรงงาน	 :	 เลขที่ 18 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา 30250
	 	 โทรศัพท์ : (6644) 448 652, (6644) 448 669 โทรสาร : (6644) 448-096
เว็บไซต์ 	 :	 www.kbs.co.th
การด�ำเนินงาน	เริ่มผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อขายให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ในช่วงต้นเดือนมกราคม 2558
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

การจัดตั้ง	จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2547 
ประเภทธุรกิจ	 :	 �ด�ำเนนิธรุกจิโดยน�ำกากน�ำ้ตาล ซึง่เป็นผลผลติพลอยได้จากกระบวนการผลติน�ำ้ตาลของบรษิทัมาท�ำเป็นแอลกอฮอล์

เพื่อผสมกับน�้ำมันเชื้อเพลิงหรือที่เรียกว่าเอทานอล
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105547116130
ทุนจดทะเบียน	 :	 7,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 7,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
	 	 โทรศัพท์ : (662) 725 4888 โทรสาร : (662) 725 4877
เว็บไซต์ 	 :	 www.kbs.co.th
การด�ำเนินงาน	ในขณะนี้ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็นสาระส�ำคัญ

บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด

บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูก้า จ�ำกัด

บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด

การจัดตั้ง	จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557 
ประเภทธุรกิจ	 :	 เพื่อด�ำเนินธุรกิจ การผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาล และผลิตภัณฑ์พลอยได้
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105557046355
ทุนจดทะเบียน	 :	 5,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
	 	 โทรศัพท์ : (662) 725 4888 โทรสาร : (662) 725 4877
เว็บไซต์ 	 :	 www.kbs.co.th
การด�ำเนินงาน	ในขณะนี้ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็นสาระส�ำคัญ

การจัดตั้ง	จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2557 
ประเภทธุรกิจ	 :	 เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105557046347
ทุนจดทะเบียน	 :	 5,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
	 	 โทรศัพท์ : (662) 725 4888 โทรสาร : (662) 725 4877
เว็บไซต์ 	 :	 www.kbs.co.th
การด�ำเนินงาน	ในขณะนี้ไม่มีการด�ำเนินงานอย่างเป็นสาระส�ำคัญ

การจัดตั้ง	จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2557 
ประเภทธุรกิจ	 :	 ด�ำเนินธุรกิจเป็นบริษัทเพื่อการลงทุน (Holding Company)
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0105557044018
ทุนจดทะเบียน	 :	 10,000,000 บาท
ทุนช�ำระแล้ว	 :	 10,000,000 บาท
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
	 	 โทรศัพท์ : (662) 725 4888 โทรสาร : (662) 725 4877
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ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

ปี 2508 ปี 2510 ปี 2540 ปี 2553 ปี 2555

ปี 2558

ปี 2539 ปี 2550 ปี 2554 ปี 2556 ปี 2557

จัดตั้งบริษัท อุตสาหกรรมหนองใหญ่ จ�ำกัด 
ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท 
ก�ำลังการผลิต เริ่มต้นที่ 1,500 ตันอ้อยต่อวัน

บริษัทได้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนเป็น 100 ล้านบาท 
และขยายก�ำลังการผลิต เป็น 13,690 ตันอ้อยต่อวัน

บริษัทย้ายฐานการผลิตไปอยู่ที่ อ�ำเภอครบุรี 
จังหวัดนครราชสีมา ด้วยทุนจดทะเบียน 300 ล้านบาท

เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 350 ล้านบาท 
เพื่อเพิ่มก�ำลังการผลิตเป็น 21,000 ตันอ้อยต่อวัน

บริษัทได้เปลี่ยนชื่อเป็น 
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด

บริษัทได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)
ขยายก�ำลังการผลิตจาก 21,000 ตันอ้อยต่อวัน 
เป็น 23,000 ตันอ้อยต่อวัน

บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 500 ล้านบาท 
และน�ำหุ้นของบริษัทเข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เข้าท�ำสัญญา Strategic Alliance Agreement 
กับกลุ่มบริษัทมิตรซุยจากประเทศญี่ปุ่น 

เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 600 ล้านบาท

เปิดตัว KBS Brand 

-	 �ในช่วงต้นเดือน มกราคม 2558 บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด 
เริม่ขายไฟใฟ้การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย ตามสญัญชนดิ 
Firm 22 เมกะวัตต์ (Commercial Operating Date : COD)

-	 �ในช่วงต้นเดือนธันวาคม 2558 ขยายก�ำลังการผลิตจาก 23,000 
ตันอ้อยต่อวัน เป็น 35,000 ตันอ้อยต่อวัน
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	 ด้วยความมุ่งมั่นของผู้บริหารและพนักงานทุกคนอย่างแท้จริงในการมุ่งสู่องค์กรที่ด�ำเนินธุรกิจภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

ท�ำให้บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัลแห่งความภาคภูมิใจใน หลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านโรงงานน�้ำตาลทรายชั้นดี 

ด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการ ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ฯลฯ

•	 รางวัลโรงงานน�้ำตาลทรายชั้นดี ปี 2555

•	 �รางวัลการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมประเภทการผลิต

น�้ำตาลทราย ปี 2555

•	 รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคม ปี 2556

•	 �รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง 

ปี 2556

•	 �สถานประกอบการที่มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

ประเภท “โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว” ปี 2556

•	 �เกียรติบัตรโครงการธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม กระทรวง

อุตสาหกรรม(ด�ำเนินการต่อเนื่อง ปี 2557) 

•	 EIA Monitoring Awards 2014 ระดับชมเชย(ส่วนขยาย) 

•	 �รางวัลความร่วมมือในการอนุรักษ์และฟื ้นฟูแม่น�้ำเป็น 

อย่างดี ประจ�ำปี 2557

•	 �สถานประกอบกิจการดีเด ่นด้านแรงงานสัมพันธ ์และ

สวัสดิการแรงงาน ปี 2555, 2556, 2557, 2558

•	 สถานประกอบการดีเด่นด้านความปลอดภัย ปี 2557, 2558

รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ

	 และจากความตั้งใจและให้ความส�ำคัญต่อกระบวนการผลิตและคุณภาพสินค้าเสมอมา ท�ำให้ผลิตภัณฑ์ของ KBS ผ่านการรับรอง

มาตรฐานต่างๆ ทั้งในระดับประเทศและระดับสากล และ ได้รับความเชื่อมั่นจากลูกค้าที่เป็นองค์กรขนาดใหญ่ในระดับนานาชาติ
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การประกอบธุรกิจและโครงสร้างรายได้ของบริษัท

1.	 ภาพรวมของการประกอบธุรกิจ
	 บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ภายใต้กลุ่มน�้ำตาลครบุรี เป็นกลุ่มบริษัทที่ด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย

น�ำ้ตาลทรายอย่างครบวงจร มกีารวางแผนและปฏบิตักิารเชือ่มโยงกลไกด้านเกษตรและอตุสาหกรรมเข้าด้วยกนั โดยใช้ความได้เปรียบ

ในเชิงวัตถุดิบและการมีภูมิประเทศที่เหมาะสม ปัจจุบันบริษัทเป็นกลุ่มผู้ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายอันดับ 15 ในประเทศไทย  

โดยมียอดผลิตน�้ำตาลทรายในปีการผลิต 2558 จ�ำนวน 236,721 ตัน

	 กลุ่มบริษัท มีวิสัยทัศน์ที่ชัดเจน คือ การเป็นองค์กรชั้นน�ำในธุรกิจอ้อย น�้ำตาล และชีวพลังงาน โดยการบูรณาการ บุคลากร 

เทคโนโลยีและการจัดการ

	 กลุ่มบริษัท มองว่า อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลของประเทศไทยมีความได้เปรียบในเชิงการแข่งขันในล�ำดับต้นๆ ของโลก 

โดยประเทศไทยเป็นประเทศที่ส่งออกน�้ำตาลมากเป็นอันดับสองของโลก โดยมีความได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์เมื่อเทียบกับประเทศ

คู่แข่งอื่นๆ เพราะประเทศไทยอยู่ในภูมิภาคเอเชีย ซึ่งเป็นภูมิภาคที่มีการบริโภคน�้ำตาลที่สูงที่สุดในโลก และอัตราการเติบโตของ 

การบรโิภคยังสงูกว่าค่าเฉลีย่มากโดยเป็นผลจากการเตบิโตทางเศรษฐกจิทีร่วดเรว็ของภมูภิาค การขบัเคลือ่นของอตุสาหกรรมอ้อยและ

น�้ำตาลไทยจะมีผลต่อเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ของประชากรในภูมิภาคเอเชียเป็นอย่างมาก ผนวกกับความได้เปรียบในเชิงการผลิต

น�้ำตาลของโรงงานน�้ำตาลในประเทศไทยซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว่าโรงงานน�้ำตาลในประเทศเพื่อนบ้านมาก และโรงงานน�้ำตาลไทย 

ยังสามารถขยายต่อยอดธุรกิจไปยังธุรกิจไฟฟ้า และเอทานอล ซึ่งเพิ่มอัตราการท�ำก�ำไรให้ธุรกิจอีกทางหนึ่ง

	 โดยกลุ่มบริษัท มีนโยบายที่จะปรับปรุงฐานการผลิตในปัจจุบันให้เป็น Sugar Energy Complex ที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย และ

สร้างความสามารถทางการแข่งขันให้กับกลุ่มบริษัทฯ ในระยะยาว

2.	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย
	 2.1	 น�้ำตาลทรายดิบ (Raw Sugar)

	 	 น�ำ้ตาลทรายดบิ คอื น�ำ้ตาลทรายทีไ่ด้จากกระบวนการผลติขัน้ต้น มสีนี�ำ้ตาลเข้ม ยงัมสีิง่เจอืปนเหลอือยูแ่ละมคีวามบรสุิทธิ์

ต�่ำ  น�้ำตาลทรายดิบจะต้องผ่านกระบวนการท�ำให้บริสุทธิ์ (Refined) ให้เป็นน�้ำตาลทรายขาวหรือน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ก่อนจึงจะ

สามารถน�ำไปบริโภคได้
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	 2.2	 น�้ำตาลทรายสีร�ำ (Brown Sugar) และน�้ำตาลทรายธรรมชาติ (Natural Sugar)

	 	 น�ำ้ตาลทรายสรี�ำและน�ำ้ตาลทรายธรรมชาต ิคอื น�ำ้ตาลทรายทีผ่่านกระบวนการท�ำให้บรสิทุธิแ์ล้ว แต่ไม่ได้ผ่านกระบวนการ

ลดค่าสี ท�ำให้สีของน�้ำตาลเป็นเหลืองแกมทอง สามารถน�ำไปบริโภคได้ เป็นที่นิยมในกลุ่มผู้ที่มีความใส่ใจในเรื่องสุขภาพสูง

	 2.3	 น�้ำตาลทรายขาว (White Sugar)

	 	 น�้ำตาลทรายขาว คือ น�้ำตาลทรายที่ได้จากการน�ำเอาน�้ำตาลทรายดิบมาผ่านกระบวนการท�ำให้บริสุทธิ์ (Refined) เพื่อ

สกัดเอาสิง่เจือปนออกจนได้เป็นน�ำ้ตาลทรายขาวทีม่คีวามสะอาด น�ำ้ตาลประเภทนี ้จะถกูใช้เป็นวตัถดุบิในโรงงานอตุสาหกรรมอาหาร 

ที่ต้องการความบริสุทธิ์ปานกลาง เช่น เครื่องดื่มชูก�ำลัง นมข้นหวาน และนมเปรี้ยว เป็นต้น

	 2.4	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ (Refined Sugar) และน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ (Super Refined Sugar)

	 	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ คือ น�้ำตาลทรายที่ได้จากการน�ำเอาน�้ำตาลทรายดิบมา 

ผ่านกระบวนการท�ำให้บริสทุธ์ิ (Refined) เช่นเดยีวกบัน�ำ้ตาลทรายขาว แต่จะมคีวามบรสิทุธิม์ากกว่า โดยมลีกัษณะเป็นเกลด็สขีาวใส 

ด้วยคุณสมบัตินี้เองจึงนิยมน�ำมาใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมท่ีต้องการใช้น�้ำตาลท่ีมีความบริสุทธิ์มาก เช่น อุตสาหกรรมอาหาร  

ยา และเครื่องดื่มประเภทน�้ำอัดลม นอกจากนี้ น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์ยังเป็นที่นิยมของประชาชนเพื่อใช้บริโภคทั่วไป

	 2.5	 น�้ำตาลทรายผสมซูคราโลส (Sucralose Blended Sugar)

	 	 น�้ำตาลนวัตกรรมล่าสุดที่มีคุณสมบัติหวานเป็น 2 เท่า เพราะมีส่วนผสมของซูคราโลส ซึ่งเป็นน�้ำตาลสกัดเข้มข้น 

จากอ้อยธรรมชาติ 100% ให้ทั้งความประหยดั สะอาดและปลอดภัย เหมาะที่จะเพื่อนคู่คิดที่ช่วยลดตน้ทุนให้แกผู่้ประกอบการรายย่อย  

เพิ่มผลก�ำไรให้มากขึ้น และเป็นเพื่อนคู่ครัวของผู้บริโภคที่จะท�ำให้การท�ำอาหารได้ทั้งคุณค่าทางโภชนาการและรสชาติที่ดีขึ้นสามารถ

น�ำไปปรุงอาหารได้ทั้งร้อนและเย็น โดยที่ยังคงความหวานไว้ ใช้ได้กับอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิด
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3.	 ธุรกิจเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลิตน�้ำตาลทราย
	 นอกจากการผลิตและจ�ำหน่ายน�ำ้ตาลคณุภาพแล้ว บรษิทัสามารถน�ำผลติภณัฑ์พลอยได้จากกระบวนการผลติน�ำ้ตาลทรายไปสร้าง

รายได้เพิ่มเติมด้วยการต่อยอดธุรกิจเข้าสู่ธุรกิจชีวพลังงาน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้สูงสุด ดังต่อไปนี้

	 3.1	 กากน�้ำตาล (Molasses)

	 	 กากน�้ำตาลเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการเค่ียวน�้ำตาล มีลักษณะเป็นของเหลวเหนียวข้นสีน�้ำตาลเข้ม 

โดยปกตบิรษัิทฯ จะได้กากน�ำ้ตาลประมาณ 43 - 45 กโิลกรมั จากปรมิาณอ้อย 1 ตนั บรษิทัขายให้กบัลกูค้าในหลากหลายอตุสาหกรรม

เพื่อน�ำไปเป็นวัตถุดิบส�ำหรับอุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม การผลิตแอลกอฮอล์ สุรา การผลิตยีสต์ ผงชูรส อาหารสัตว์ 

น�ำ้ส้มสายชู ซอ๊ิีว และ ซอสปรงุรส และทีส่�ำคญัโมลาสยงัเป็นวตัถดุบิในอตุสาหกรรมพลงังานส�ำหรบัการผลติเอทานอล ปัจจบุนับรษัิทฯ 

มีแผนก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอล ขนาด 200,000 ลิตรต่อวัน

	 3.2	 กากอ้อย (Bagasses) และการผลิตไฟฟ้าชีวมวล (Bio-mass electricity)

	 	 บริษัทน�ำกากอ้อย (Bagasses) ที่ได้จากกระบวนการหีบอ้อย โดยกลุ่มบริษัทใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงในการผลิตไอน�้ำ

และกระแสไฟฟ้า เพ่ือส่งต่อให้โรงงานน�้ำตาลและยังสามารถผลิตกระแสไฟฟ้าส่วนเกินเพื่อจ�ำหน่ายให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและ 

การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย โดยมีบริษทั ผลติไฟฟ้าครบรุ ีจ�ำกดั เป็นผูด้�ำเนนิการ ปัจจบุนั บจ.ผลติไฟฟ้าครบรุ ีจ�ำหน่ายกระแส

ไฟฟ้า ตามสัญญาประเภท firm ขนาด 22 เมกะวัตต์ ให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”) และมีสัญญาประเภท Non-firm 

อีกฉบับขนาด 8 เมกะวัตต์ ส่วนบริษัทฯ มีสัญญาประเภท Non-firm อีก 1 ฉบับ ขนาด 8 เมกะวัตต์ เช่นเดียวกัน

	 	 เพือ่จัดหาปรมิาณไฟฟ้าให้เพยีงพอต่อความต้องการใช้ไฟฟ้าทีเ่พิม่ขึน้ทกุปี และเสรมิสร้างความมัน่คงทางด้านพลงังานไฟฟ้า 

ได้อย่างต่อเนื่อง กระทรวงพลังงานโดยส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน จึงได้ก�ำหนดและปรับปรุงแผนพัฒนาก�ำลังการผลิตไฟฟ้า

ของประเทศไทย พ.ศ. 2553 - 2573 (PDP 2010 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) ให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ของประเทศ ซึ่งได้ประมาณการแนวโน้มความต้องการใช้ไฟฟ้าจะมีอัตราเติบโตเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 3.9 ต่อปี นอกจากนี้กระทรวง

พลงังานได้เลง็เหน็ความจ�ำเป็นในการพฒันาแหล่งพลงังานทีห่ลากหลายและเหมาะสมโดยเฉพาะอย่างยิง่พลงังานหมนุเวยีนในประเทศ 

เพ่ือลดการพึง่พาการน�ำเข้าน�ำ้มนั สร้างความมัน่คงทางด้านพลงังานให้กบัประเทศ และลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมและชมุชน รวมไปถงึ 

ลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกซึ่งเป็นสาเหตุส�ำคัญของภาวะโลกร้อน จึงได้ตั้งเป้าหมายให้พัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงาน

ทางเลือกเพื่อมาทดแทนการใช้เชื้อเพลิงฟอสซิลให้ได้ร้อยละ 25 ภายใน 10 ปี (พ.ศ. 2555 - 2564) และเพิ่มสัดส่วนพลังงานหมุนเวียน

จากร้อยละ 5 เป็นไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 10 ของพลังงานไฟฟ้าทั้งหมดภายในปี 2573 ซึ่งจากแผนดังกล่าวท�ำให้ภาครัฐจ�ำเป็นต้องจัดหา 

และขยายปริมาณการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตพลังงานหมุนเวียน

ขอรูป
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4.	 ธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล (Molasses Trading)
	 กลุ่มบริษัทริเริ่มธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้ำตาลขึ้นในปี 2557 ด�ำเนินการโดย บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด (KBST) เพื่อเพิ่ม 

ความสามารถในการท�ำก�ำไรจากโครงข่าย (network) ของผู้ผลิตและผู้ใช้กากน�้ำตาล นอกจากนั้นยังเป็นไปเพื่อสนับสนุนธุรกิจ 

เอทานอลในอนาคตอีกด้วย
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โครงสร้างรายได้ของบริษัทย้อนหลัง 3 ปี มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

รายได้จากการขายน�้ำตาลในประเทศ						    

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ1	  510.3 	  8.5 	  623.4 	  9.9 	  950.5 	  14.1 

 	 -	 น�้ำตาลทรายขาวธรรมดา1	  502.0 	  8.4 	  423.8 	  6.7 	  549.9 	  8.2 

 	 -	 น�้ำตาลทรายดิบ, สีร�ำ, ธรรมชาติ	  328.6 	  5.5 	  177.0 	  2.8 	  116.2 	  1.7 

รวมรายได้จากการขายในประเทศ	  1,340.9 	  22.5 	  1,224.2 	  19.4 	  1,616.6 	  24.0 

รายได้จากการขายต่างประเทศ						    

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ	  3,269.5 	  54.7 	  2,900.7 	  46.0 	  2,653.0 	  39.4 

	 -	 น�้ำตาลทรายขาวธรรมดา	  -   	  -   	  14.0 	  0.2 	  138.9 	  2.1 

	 -	 น�้ำตาลทราย VHP	  214.6 	  3.6 	  271.9 	  4.3 	  123.5 	  1.8 

	 -	 น�้ำตาลทรายดิบเทกอง	  136.3 	  2.3 	  158.9 	  2.5 	  117.0 	  1.7 

รวมรายได้จากการขายต่างประเทศ	  3,620.4 	  60.6 	  3,345.5 	  53.1 	  3,032.4 	  45.1 

รวมรายได้จากการขายน�้ำตาลทั้งหมด	  4,961.3 	  83.1 	  4,569.7 	  72.4 	  4,649.0 	  69.1 

รายได้จากการขายกากน�้ำตาล (ผลพลอยได้จากการผลิต)	  509.3 	  8.5 	  501.4 	  8.0 	  530.7 	  7.9 

รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาล	  -   	  -   	  593.3 	  9.4 	  531.3 	  7.9 

รวม	  	 509.3 	  8.5 	  1,094.7 	  17.4 	  1,062.0 	  15.8 

รายได้จากการขายไฟฟ้า	  82.7 	  1.4 	  119.8 	  1.9 	  549.0 	  8.2 

รายได้จากการขายและบริการการเกษตร	  350.5 	  5.9 	  396.1 	  6.3 	  343.5 	  5.1 

รายได้อื่น	  68.5 	  1.1 	  124.3 	  2.0 	  123.1 	  1.8 

รวมรายได้	  5,972.3 	  100.0 	  6,304.6 	  100.0 	  6,726.6 	  100.0

		  ส�ำหรับปีสิ้นสุด 2556	 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 2557	 ส�ำหรับปีสิ้นสุด 2558	

	 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 มูลค่า	  ร้อยละ 	 มูลค่า	  ร้อยละ 	 มูลค่า	  ร้อยละ 

หมายเหตุ 1 รวมการขายน�้ำตาลให้ลูกค้าอุตสาหกรรมเพื่อการส่งออก
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การตลาดและภาวะการแข่งขันของ
อุตสาหกรรมน�้ำตาลทราย

 

1.	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทราย
	 1.1	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายในตลาดโลก

	 	 (ก)	 ความสมดุลระหว่างอุปสงค์และอุปทานน�้ำตาลทรายของโลก

	 รายละเอียด	 ปริมาณการบริโภค ปริมาณการผลิต และปริมาณสินค้าคงเหลือน้ำ�ตาลทรายในตลาดโลก (ล้านตัน)1

	 	 2549/50	 2550/51	 2551/52	 2552/53	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 2558/59
	 การบริโภค	  153.816 	  161.042 	  161.967 	  162.563 	  162.774 	  168.414 	  172.390 	  175.807 	 179.118	 181.716	

	 การผลิต	  166.343 	  166.523 	  151.615 	  158.451 	  165.201 	  174.575 	  184.094 	  181.397 	 182.256	 177.864	

	 คงเหลือ	  70.528 	  71.547 	  60.062 	  55.970 	  57.153 	  63.580 	  72.434 	  77.226 	 79.320	 74.116

	 สต็อกเทียบกับ											         

	 การบริโภค (%)	  45.850 	  44.430 	  37.080 	  34.430 	  35.110 	  37.750 	  42.020 	  43.930 	  44.280 	  40.790 

ที่มา F.O.Licht’s International Sugar and Sweetener Report 27.10.2015	 	 	 	 	 	
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)	 					   

	 2004/05	 2005/06	 2006/07	 2007/08	 2008/09	 2009/10	 2010/11	 2011/12	 2012/13	 2013/14	 2014/15	 2015/16

World Sugar Balance
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	 ประมาณการผลผลิตน�้ำตาลทรายของโลกปี 2558/59 อยู่ที่ 177.864 ล้านตัน ลดลงจาก 182.256 ล้านตันในปีก่อนหน้า  

หรือลดลงร้อยละ 2.40 ในขณะที่ประมาณการ การบริโภคน�้ำตาลทรายของโลกในปี 2558/59 อยู่ที่ 181.716 ล้านตัน เพิ่มขึ้นจาก 

179.118 ล้านตัน ในปีก่อนหน้า หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.45 โดยที่สัดส่วน สต็อกน�้ำตาลคงเหลือเมื่อเทียบกับการบริโภค ปี 2558/59  

คิดเป็นร้อยละ 40.79 ลดลงจากปีก่อนหน้าร้อยละ 44.28 จากภาวะราคาน�้ำตาลที่ตกต�่ำต่อเนื่องกัน 4 ปี ส่งผลให้ปริมาณผลผลิต 

น�้ำตาลทรายลดลงต่อเนื่อง ในขณะเดียวกันปริมาณบริโภคน�้ำตาลทรายของโลกยังคงเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง ส่งผลให้ดุลย์น�้ำตาลของโลก  

ปี 2558/59 เป็นปีแรกทีผ่ลผลติน�ำ้ตาลรวม ต�่ำกว่าปริมาณการบริโภครวม (Deficit) จ�ำนวน 5.203 ล้านตัน
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	 	 (ข)	 บทบาทของประเทศต่างๆ ในอุตสาหกรรมน�้ำตาลของโลก

ตารางแสดงปริมาณการผลิตน�้ำตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลิต 2554/55 ถึงปีการผลิต 2558/59

		  ปริมาณผลผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 2558/59

	 บราซิล	  35.290	 41.162 	 39.533	 35.423	 37.772

	 อินเดีย	  28.632	 27.332 	 26.580	 30.760	 29.348

	 ไทย	 10.568	 10.346 	 11.677	 11.579	 12.000

	 จีน	 12.519	 14.193 	 14.476	 11.474	 10.300

	 สหรัฐอเมริกา	 7.704 	 8.146 	 7.665	 7.791	 7.947

	 เม็กซิโก	 5.258 	 7.264 	 6.271	 6.234	 6.200

 รวมผู้ผลิตรายใหญ่	  99.971 	 108.443 	 106.202 	 103.261 	 103.567

 สัดส่วนการผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่/						    

 ปริมาณการผลิตทั้งหมด 	 57.27%	 58.91%	 58.55%	 56.66%	 58.23%

ที่มา F.O.Licht’s International Sugar and Sweetener Report 27.10.2015
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)	 	 	 	 	 	

ORDEM E PROGRESSO
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ตารางแสดงปริมาณการบริโภคน�้ำตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลิต 2554/55 ถึงปีการผลิต 2558/59

		  ปริมาณการบริโภคของผู้บริโภคน้ำ�ตาลรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 2558/59

	 อินเดีย	 24.568 	  25.351 	  26.277 	  27.283 	 27.717

 	 จีน	 15.300 	  15.760 	  16.150 	  16.600 	 17.100

 	 บราซิล	 12.668 	  12.726 	  12.772 	  12.853 	 12.926

 	 สหรัฐอเมริกา	 10.205 	  10.661 	  11.109 	  10.890 	 10.895

 	 อินโดนีเซีย	 5.680 	  5.983 	  6.327 	  6.554 	 6.783

 	 รัสเซีย	  5.869 	  5.865 	  5.870 	  5.870 	 5.870

รวมผู้บริโภครายใหญ่	 74.290 	  76.346 	  78.505 	  80.050 	  81.291 

สัดส่วนการบริโภคของผู้บริโภครายใหญ่/						    

ปริมาณการบริโภคทั้งหมด (%)	 44.11%	 44.29%	 44.65%	 44.69%	 44.74%

		  ปริมาณการส่งออกของผู้ส่งออกน้ำ�ตาลทรายรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 2558/59

	 บราซิล	 22.052 	  29.667 	  24.726 	  23.705 	 25.131

 	 ไทย	 7.260 	  6.098 	  6.457 	  7.753 	 8.904

	 อินเดีย	 3.793 	  1.086 	  2.742 	  2.500 	 4.350

 	 ออสเตรเลีย	 2.570 	  3.094 	  3.283 	  3.333 	 3.623

	 กัวเตมาลา	 1.662 	  2.008 	  1.854 	  2.425 	 2.151

รวมผู้ส่งออกน�้ำตาลรายใหญ่	 37.337 	  41.953 	  39.062 	  39.716 	  44.159 

สัดส่วนการส่งออกของผู้ส่งออกรายใหญ่/						    

ปริมาณการส่งออกทั้งหมด (%)	 61.75%	 62.77%	 60.77%	 61.88%	 66.20%

ที่มา F.O.Licht’s International Sugar and Sweetener Report 27.10.2015
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)	 	 	 	 	 	

ตารางแสดงปริมาณการส่งออกน�้ำตาลทรายของประเทศผู้ส่งออกน�้ำตาลรายใหญ่ของโลก

ในช่วงปีการผลิต 2554/55 ถึงปีการผลิต 2558/59

ORDEM E PROGRESSO

ที่มา F.O.Licht’s International Sugar and Sweetener Report 27.10.2015	 	 	 	 	 	
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)

ORDEM E PROGRESSO
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		  ปริมาณการนำ�เข้าน้ำ�ตาลทรายรายใหญ่ (ล้านตัน)1

	 	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 2558/59

	 จีน	 4.292 	  3.688 	  4.054 	 4.870	 5.000

	 อินโดนีเซีย	 2.850 	  4.270 	  3.802 	  3.181 	 4.000

	 สหรัฐอเมริกา	  3.357 	  2.971 	  3.256 	  3.220 	 3.100

	 อาหรับ อิมมิเรต	 2.115 	  2.278 	  2.513 	  2.521 	 2.575

	 มาเลเซีย	 1.933 	  1.924 	  2.004 	  2.125 	 1.979

	 อัลจีเรีย	 1.523 	  1.944 	  1.829 	  2.109 	 1.957

รวมผู้นำ�เข้าน้ำ�ตาลรายใหญ่	 16.070 	  17.075 	  17.458 	  18.026 	  18.611 

สัดส่วนการนำ�เข้าของผู้นำ�เข้ารายใหญ่/						    

ปริมาณการนำ�เข้าทั้งหมด (%)	 26.46%	 26.69%	 27.50%	 28.55%	 28.48%

ตารางแสดงปริมาณการน�ำเข้าน�้ำตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลกในช่วงปีการผลิต 2554/55 ถึงปีการผลิต 2558/59

ที่มา F.O.Licht’s International Sugar and Sweetener Report 27.10.2015
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)

	 	 (ค)	 การส่งออกน�้ำตาลทรายของประเทศไทย

	 	 	 ประเทศไทยเป็นประเทศผู้ส่งออกน�้ำตาลทรายรายใหญ่อันดับที่ 2 ของโลกรองจากประเทศบราซิล โดยมีกลุ่มลูกค้า 

เป้าหมายในทวปีเอเชยีซึง่เป็นพืน้ทีท่ีป่ระเทศไทยมคีวามได้เปรยีบกว่าประเทศผูส่้งออกน�ำ้ตาลทรายรายใหญ่อ่ืนๆ เนือ่งจากประเทศไทย

อยูใ่กล้ประเทศคูค้่า ท�ำให้มีค่าใช้จ่ายในการขนส่งต้นทางจนถงึผูบ้รโิภคต�ำ่กว่า ตารางต่อไปนีแ้สดงประเทศคู่ค้าทีส่�ำคัญทีน่�ำเข้าน�ำ้ตาล

ทรายจากประเทศไทยในช่วงปีการผลิต 2554/55 ถึง 2557/58 

	 	 ปริมาณการนำ�เข้าของน้ำ�ตาลทรายจากประเทศไทย (ล้านตัน)1

	 	 	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58

	 อินโดนีเซีย	 	 1.385 	  1.852 	  1.781 	  1.898 	

 	 จีน	 	 0.322 	  0.964 	  0.262 	  0.888 	

 	 พม่า	 	 0.047 	  0.112 	  0.131 	  0.680 

 	 ญี่ปุ่น	 	 1.058 	  0.820 	  0.754 	  0.640 

 	 เกาหลีใต้	 	 0.516 	  0.445 	  0.528 	  0.527 

 	 มาเลเซีย	 	  0.269 	  0.423 	  0.326 	  0.504 

 	 กัมพูชา	 	 0.392 	  0.562 	  0.651 	  0.491 

ที่มา OMIC
หมายเหตุ 1 ตันน�้ำตาลทรายดิบ (metric ton raw value)
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	 	 (ง)	 ราคาน�้ำตาลทรายดิบตลาดนิวยอร์ก 
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	 Q1 2014	 Q2 2014	 Q3 2014	 Q4 2014	 Q1 2015	 Q2 2015	 Q3 2015	 Q4 2015

Price
USc
Lbs

Daily QSBc1 12/31/2013 - 1/15/2015 (NYC)

AUTO
	 Jan	 Feb	 Mar	 Apr	 May	 Jun	 Jul	 Aug	 Sep	 Oct 	 Nov	 Dec	 Jan	 Feb	 Mar	 Apr	 May	 Jun	 Jul	 Aug	 Sep	 Oct 	 Nov	 Dec	 Jan

	 จากแผนภาพ ราคาน�้ำตาลทรายดิบปี 2558 เคลื่อนไหวอยู่ในช่วง 16.80 - 10.20 เซนต์/ปอนด์ ซึ่งปรับตัวลดลงเมื่อเทียบกับ 

ปีก่อนหน้าที่เคลื่อนไหวอยู่ในระดับ 18.50 - 13.30 เซนต์/ปอนด์ ล่าสุดในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2558 เคลื่อนไหวอยู่ที่ระดับ 15.04 

เซนต์/ปอนด์ ทั้งนี้ ปัจจัยหลักที่ส่งผลท�ำให้ราคาน�้ำตาลปรับตัวลดลง เนื่องจาก

	 1.	 �สต็อกน�้ำตาลส่วนเกินในประเทศผู้ผลิตรายใหญ่ เช่น ประเทศอินเดีย ประเทศบราซิล และ ประเทศไทย ที่ต้องเร่งระบาย

ส่งออกเพื่อเตรียมความพร้อมส�ำหรับฤดูการผลิตใหม่

	 2.	 การให้เงินสนับสนุนการส่งออกน�้ำตาลของประเทศอินเดีย

	 3.	 ค่าเงินรีอัล (Real) ของประเทศบราซิลที่อ่อนค่าลง ในขณะที่ค่าเงินเหรียญต่อดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาแข็งค่าขึ้น

	 4.	 ราคาน�้ำมันดิบปรับตัวลดลง ส่งผลต่อราคาเอทานอลลดลง 

	 อย่างไรกด็ ีราคาน�ำ้ตาลทรายตลาดโลกพลกิฟ้ืนขึน้ในช่วงต้นเดือนตลุาคม 2558 ราคาปรบัเพิม่ขึน้จากจดุต�ำ่สดุกว่า 40% เนือ่งจาก

ปัจจัยต่างๆ ดังนี้

	 1.	 สภาพอากาศแห้งแล้งในประเทศไทย ประเทศจีน และประเทศอินเดีย ซึ่งเป็นผู้ผลิตรายใหญ่ของโลก

	 2.	 �ปริมาณฝนตกมากกว่าปกติช่วงปลายฤดูหีบปี 2558/59 ในบราซิลตอนใต้ ส่งผลให้คุณภาพอ้อย ความหวานลดต�่ำลง และ

มีอ้อยจ�ำนวนมากที่ต้องเก็บไว้รอเข้าหีบใหม่ ฤดูกาลหน้าที่จะเปิดหีบ เมษายน 2559 

	 3.	 �ปริมาณการใช้เอทานอลในประเทศบราซิลรวมเพิ่มขึ้นกว่า 10% เทียบกับปีก่อนหน้า เนื่องจากรัฐบาล เก็บภาษีน�ำเข้า 

น�้ำมันสูงขึ้น ส่งผลให้มีการน�ำอ้อยไปผลิตเป็นเอทานอลเพิ่มขึ้น เป็น 57% จาก 55% ในปีก่อนหน้า ซึ่งส่งผลให้ปริมาณการ

ผลิตน�้ำตาลทรายของประเทศบราซิลลดลงจากที่เคยคาดการณ์ไว้ก่อนหน้า
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	 	 •	 โอกาสและความท้าทายส�ำหรับภาคเกษตรจากการเปิดเสรีการค้าภายใต้ AEC

	 	 	 โอกาส	 -	 ��โอกาสในการส่งออก : สินค้าเกษตรของไทยสามารถขยายการส่งออกไปยังตลาดอาเซียน ซึ่งมี

ประชากรกว่า 590 ล้านคน โดยเฉพาะสินค้าที่มีศักยภาพ เช่น ข้าว ยางพารา ผักและผลไม้สด 

น�้ำตาลทราย รวมถึงสินค้าเกษตรแปรรูป เช่น อาหารส�ำเร็จรูป

	 	 	 	 -	 �โอกาสในการลงทุน : เกษตรกรไทยมีโอกาสขยายการลงทุน / ร่วมทุนด้านการเกษตรในสาขา 

ทีป่ระเทศสมาชกิอาเซยีนทีม่คีวามได้เปรยีบด้านพืน้ทีเ่พาะปลกู ภมูอิากาศ และปัจจยัการผลติอืน่ๆ 

	 	 	 	 -	 �โอกาสด้านวัตถุดิบ : ผู้ประกอบกิจการผลิตสินค้าเกษตรแปรรูปสามารถน�ำเข้าวัตถุดิบ/สินค้า  

กึง่ส�ำเร็จรูปจากประเทศสมาชกิอาเซยีนโดยไม่มกี�ำแพงภาษแีละยงัสามารถใช้ประโยชน์จากระบบ

การขนส่งและโลจิสติกส์ในอาเซียนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น ช่วยลดต้นทุนในการด�ำเนินธุรกิจ

	 	 	 	 -	 �โอกาสในการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน : เกษตรกรและผู้ประกอบกิจการการผลิต

สินค้าเกษตรแปรรูปของไทยสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลก จากการใช้

ทรัพยากรการผลิตร่วมกันเป็นพันธมิตรทางธุรกิจกับประเทศอาเซียนอื่น

	 	 	 ความท้าทาย	 -	 �การแข่งขันทางการค้า : สินค้าเกษตรของประเทศอาเซียนอื่นอาจเข้ามาในตลาดในประเทศไทย

มากขึ้น ในราคาที่ต�่ำกว่า และ/หรือ คุณภาพดีกว่า เช่น ข้าว (จากประเทศเวียดนาม)  

น�้ำมันปาล์ม (จากประเทศมาเลเซีย) กาแฟ (จากประเทศเวียดนามและประเทศอินโดนีเซีย)  

ชา (จากประเทศอินโดนีเซีย) และมะพร้าว (จากประเทศฟิลิปปินส์) เป็นต้น

	 	 •	 ผลกระทบจาก AEC ต่อภาคเกษตร รวมทั้งน�้ำตาลทราย

	 	 	 - �ภายใต้ AEC ประเทศไทยมพีนัธกรณต้ีองลดอตัราภาษนี�ำเข้าสนิค้าเกษตรทุกรายการ รวมถงึน�ำ้ตาลทรายจากประเทศ

อาเซียนอื่นลงเป็นร้อยละ 0 ตั้งแต่ 1 มกราคม 2553 (ยกเว้นสินค้าอ่อนไหว 4 รายการ คือ กาแฟ มะพร้าวแห้ง  

ไม้ตัดดอก และมันฝรั่ง ซึ่งจะลดลงเหลือร้อยละ 0-5)

	 	 	 - �ในทางกลับกัน ประเทศอาเซียน 5 ประเทศ คือ ประเทศบรูไนฯ ประเทศอินโดนีเซีย ประเทศมาเลเซีย  

ประเทศฟิลิปปินส์ และ ประเทศสิงคโปร์ ต่างมีพันธกรณีในการลดอัตราภาษีน�ำเข้าสินค้าเกษตรที่น�ำเข้าจาก 

ประเทศอาเซยีนอืน่ รวมทัง้ไทย ลงเป็นร้อยละ 0 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2553 เช่นกัน

	 	 	  �	 (ประเทศไทยเป็นผูส่้งออกสนิค้าน�ำ้ตาลทรายอนัดบั 1 ของอาเซยีน โดยมส่ีงออกไปประเทศอาเซยีนประมาณ 

2.73 ล้านตันในปี 2554 ขณะนี้ในตลาดดังกล่าวมีความต้องการน�ำเข้าประมาณปีละ 5.6 ล้านตัน การเปิดเสรีการค้า 

ภายใต้ AEC จึงเป็นโอกาสของประเทศไทยในการขยายตลาดในภูมิภาคนี้เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะประเทศอินโดนีเซีย 

ซึ่งเป็นตลาดส่งออกน�้ำตาลทรายใหญ่ที่สุดของประเทศไทย ที่มีความต้องการน�ำเข้าประมาณปีละ 2.9 ล้านตัน  

โดยในปี 2554 ไทยส่งออกไปประเทศอินโดนีเซีย 1.32 ล้านตัน)

	 	 	 - �ประเทศไทยและประเทศอาเซียนอื่นทุกประเทศต้องยกเลิกการกีดกันที่มิใช่ภาษีทั้งหมด โดยไทยได้ทยอยยกเลิก

โควตาภาษีสินค้าเกษตร 23 รายการ รวมถึงน�้ำตาลทราย ซึ่งได้ยกเลิกทั้งหมดเมื่อวันที่ 1 มกราคม 2553

	 	 	 - �ด้วยภูมิประเทศและภูมิอากาศที่คล้ายคลึงกัน ท�ำให้ประเทศอาเซียนผลิตสินค้าเกษตรท่ีเหมือน/คล้ายคลึงกันและ

ออกผลผลิตในช่วงเวลาเดียวกัน โดยเฉพาะ ข้าว และ อ้อย ส่งผลให้เกิดการแข่งขันทางการค้าในภูมิภาคและใน

ตลาดโลก

	 	 •	 แนวทางในการปรับตัวอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 	 	 - �ปรับโครงสร้างอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทรายให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 

ที่เสรี และมีการบริหารจัดการอุตสาหกรรมดังกล่าวที่มีความคล่องตัว เอื้อต่อการประกอบธุรกิจ และสอดคล้องกับ 

พันธกรณี AEC
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 •	 แนวทางในการปรับตัวอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย (ต่อ)

	 	 	 - มุ่งพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการผลิต เพื่อลดต้นทุน

	 	 	 - ส่งเสริมการสร้างมูลค่าจากอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 	 	 - �ปรับปรุงการบริหารจัดการระบบอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย ส่งเสริมความร่วมมือในการลงทุนกับ ประเทศ

เพื่อนบ้าน

	 	 	 - ให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาสินค้าเกษตรอินทรีย์ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม

	 1.2	 ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายในประเทศ

	 	 อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทรายของประเทศไทยอยู่ภายใต้พระราชบัญญัติอ้อยและน�้ำตาลทราย พ.ศ.2527 ซึ่งก�ำหนด

ให้คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายควบคุมปริมาณน�้ำตาลทรายให้มีปริมาณเพียงพอกับปริมาณ ความต้องการภายในประเทศ 

โดยทุกปี คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายจะประมาณการบริโภคน�้ำตาลทรายภายในประเทศและก�ำหนดเป็นโควตาและกระจาย

โควตาตามสดัส่วนปรมิาณน�ำ้ตาลทีผ่ลติได้ให้แก่โรงงานน�ำ้ตาลตลอดท้ังปีตามปรมิาณน�ำ้ตาลท่ีแต่ละโรงงานผลติ อกีท้ังราคาจ�ำหน่าย

น�้ำตาลทรายภายในประเทศถูกควบคุมภายใต้ พ.ร.บ. ว่าด้วยสินค้าและบริการปี พ.ศ. 2542 โดยกระทรวงพาณิชย์เป็นผู้ประกาศราคา

จ�ำหน่ายน�้ำตาลภายในประเทศ 

	 	 ประเทศไทยมีโรงงานน�้ำตาลจ�ำนวน 51 โรงงาน มีก�ำลังหีบอ้อยรวม 100 - 110 ล้านตัน/ปี ผลิตน�้ำตาลทรายรวมได ้ 

10 - 11 ล้านตันต่อปี มีระยะเวลาหีบอ้อย 4 - 5 เดือนต่อปี เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนพฤศจิกายนจนถึงประมาณเดือนเมษายนของทุกปี 

จ�ำนวนโรงงานน�้ำตาลจะถูกควบคุมโดยราชการ การขยายหรือย้ายฐานการผลิตจะต้องได้รับการอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรม 

โดยสามารถแบ่งเป็นกลุ่มบริษัทต่างๆ ได้ดังต่อไปนี้

	 กลุ่ม	 จ�ำนวนโรงงานในกลุ่ม	 ผลผลิตน�้ำตาลทราย(ตัน)	 ส่วนแบ่งตลาด(ร้อยละ)

กลุ่มโรงงานน�้ำตาลมิตรผล	 6 โรงงาน	 2,302,862.50	 20.38%

กลุ่มโรงงานน�้ำตาลไทยรุ่งเรือง	 7 โรงงาน	 1,595,175.46	 14.11%

กลุ่มโรงงานน�้ำตาลไทยเอกลักษณ์	 3 โรงงาน	 991,570.20	 8.77%

กลุ่มโรงงานน�้ำตาลขอนแก่น	 5 โรงงาน	 914,458.06	 8.09%

กลุ่มน�้ำตาลโคราช	  2 โรงงาน	 641,467.80	 5.68%

กลุ่มน�้ำตาลเอราวัณ	 2 โรงงาน	 641,393.71	 5.68%

กลุ่มวังขนาย	 4 โรงงาน	 562,890.45	 4.98%

กลุ่มน�้ำตาลสุพรรณบุรี	 4 โรงงาน	 529,482.29	 4.68%

กลุ่มน�้ำตาลบ้านโป่ง	 2 โรงงาน	 436,084.24	 3.86%

กลุ่มน�้ำตาลกุมภวาปี	 2 โรงงาน	 404,824.93	 3.58%

โรงงานน�้ำตาลและอ้อยตะวันออก	 1 โรงงาน	 380,219.03	 3.36%

กลุ่มน�้ำตาลกาญจนบุรี	 2 โรงงาน	 326,341.11	 2.89%

โรงงานน�้ำตาลสหเรือง	 1 โรงงาน	 262,772.54	 2.33%

กลุ่มน�้ำตาลมิตรเกษตร	 2 โรงงาน	 251,528.61	 2.23%

โรงงานน�้ำตาลครบุรี	 1 โรงงาน	 236,721.26	 2.09%

อื่นๆ	 7 โรงงาน	 824,206.14	 7.29%

รวม	 51 โรงงาน	 11,301,998.33	 100.00%
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	 ราคาน�้ำตาลทรายภายในประเทศ

	 กระทรวงพาณิชย์จะเป็นผู้ก�ำหนดราคาและหลักเกณฑ์เงื่อนไขในการจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายทุกๆ ปี ได้ก�ำหนดให้ผู้ผลิตหรือ 

ผู้จ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายจ�ำหน่ายไม่สูงกว่าราคาต่อไปนี้

ราคาจ�ำหน่ายส่ง (ราคารวมกระสอบ) ส่งมอบ ณ โรงงาน	  	  

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ์	 21.40	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 20.33	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 20.33	 บาทต่อกิโลกรัม

ราคาจ�ำหน่ายส่ง (ราคารวมกระสอบ) ส่งมอบ ณ สถานที่จ�ำหน่ายของผู้จ�ำหน่ายส่ง	  

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ์	 22.095	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 21.025	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 20.760	 บาทต่อกิโลกรัม

ราคาจ�ำหน่ายปลีก ในเขตท้องที่กรุงเทพมหานคร นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการและสมุทรสาคร

น้ำ�ตาลทรายขาวบริสุทธิ์	 22.85	 บาทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 1 และเกรด 2	 21.85	 บ าทต่อกิโลกรัม

น้ำ�ตาลทรายขาวเกรด 3	 21.35	 บาทต่อกิโลกรัม

หมายเหตุ
1) น�้ำตาลทรายกระสอบละ 50 กิโลกรัม ในกรณีราคาจ�ำหน่ายปลีกชนิดบรรจุ 1 กิโลกรัม จะบวกค่าแรงงานและวัสดุอีก 0.75 บาทต่อกิโลกรัม	
2) น�้ำตาลทรายเกรด 1 และ 2 หมายถึง น�้ำตาลทรายขาว ขณะที่น�้ำตาลทรายเกรด 3 หมายถึง น�้ำตาลทรายสีร�ำ	 	 	 	
3) ราคาในตารางรวมผลต่างรายได้น�ำส่งกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย (กอน.) ที่โรงงานน�้ำตาลต้องน�ำส่งในอัตรา 5 บาทต่อกิโลกรัม

2.	 ระบบการจัดสรรโควตา 
	 คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย (กอน.) เป็นหน่วยงานตามพ.ร.บ.อ้อยและน�้ำตาลทราย จัดสรรการผลิตและการจ�ำหน่าย

น�้ำตาลทรายของผู้ผลิตแต่ละโรงงานในประเทศไทย โดยก�ำหนดจากปริมาณที่โรงงานน�้ำตาลสามารถผลิตได้ เพื่อน�ำมาจัดสรร 

เป็น 3 โควตา ได้แก่ โควตา ก. โควตา ข. และ โควตา ค.

	 โควตา ก. เป็นโควตาที่มีการจัดสรรไว้เพื่อการบริโภคภายในประเทศ โดย กอน.จะท�ำการประเมินความต้องการบริโภค 

น�้ำตาลทรายจากการเจริญเติบโตทางประชากรและเศรษฐกิจในแต่ละปี

	 โควตา ข. เป็นโควตาน�้ำตาลทรายดิบจ�ำนวน 800,000 ตัน ที่ กอน. ก�ำหนดให้โรงงานน�้ำตาลทรายส่งมอบให้บริษัทอ้อยและ 

น�้ำตาลไทย จ�ำกัด (อนท.) ส่งออกจ�ำนวน 400,000 ตัน และอีก 400,000 ตัน ก�ำหนดให้โรงงานส่งออกเอง

	 โควตา ค. เป็นปริมาณน�้ำตาลทรายที่เหลือจากโควตา ก. และ ข. ของแต่ละโรงงานที่สามารถส่งออกได้ โดยโรงงานน�้ำตาล 

ต้องส่งออกน�้ำตาลทรายผ่านบริษัทส่งออกที่ได้รับอนุญาต ตามระเบียบคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ 

และเงื่อนไขเกี่ยวกับการอนุญาตให้ส่งออกน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2550
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	 	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต	 ฤดูการผลิต
	 	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58
	 	 ตัน	 ตัน	 ตัน	 ตัน	 ตัน

โควตา ก.

ทั่วประเทศ	 2,300,000	 2,300,000	 2,610,000	 2,400,000	 2,500,000

บมจ.น�้ำตาลครบุรี	 77,832	 59,087	 66,841	 57,752	 52,743

โควตา ข.

ทั่วประเทศ	 800,000	 800,000	 800,000	 800,000	 800,000

บมจ.น�้ำตาลครบุรี 	 22,974	 24,398	 19,030	 22,726	 19,674

โควตา ค.

ทั่วประเทศ	 6,363,009	 7,151,217	 6,614,147	 8,132,906	 8,039,085

บมจ.น�้ำตาลครบุรี	 200,030	 179,870	 170,841	 192,229	 166,805

ที่มา ประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 เมื่อแต่ละโรงงานน�้ำตาลได้รับการจัดสรรน�้ำตาลทรายตามโควตา ก. แล้ว โรงงานน�้ำตาลจะต้องทยอยขาย น�้ำตาลทราย 

โควตา ก. ทุกสัปดาห์ในปริมาณเท่ากับยอดที่ได้รับการจัดสรรหารด้วย 52 สัปดาห์ 

ตารางต่อไปนี้แสดงปริมาณน�้ำตาลโควตา ก. โควตา ข. และโควตา ค. ในช่วง 5 ฤดูการผลิตที่ผ่านมาของทั่วประเทศ 

และของบรษิทั ตามประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�ำ้ตาลทราย เรือ่ง ก�ำหนดชนดิน�ำ้ตาลทรายทีใ่ห้โรงงานน�ำ้ตาลผลติในฤดกูารผลิต
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โครงสร้างอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทรายของไทย

3.	 การจัดสรรผลประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้ำตาล
	 การจัดสรรผลประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้ำตาลตามระบบ 70 : 30 ผลประโยชน์ของระบบร้อยละ 70 จะถูกจัดสรร

ให้ชาวไร่ และผลประโยชน์ของระบบร้อยละ 30 จะถูกจัดสรรให้กับโรงงานน�้ำตาล

	 หลังจากสิ้นฤดูการผลิต และอนท. ก�ำหนดราคาโควตา ข. เสร็จสิ้นแล้ว คณะกรรมการบริหารจะค�ำนวณค่าอ้อยขั้นสุดท้าย 

จากรายได้สุทธิของระบบที่เกิดขึ้นจริงในปีการผลิตนั้น

ตารางต่อไปนี้แสดงราคาอ้อยขั้นต้นและราคาอ้อยขั้นสุดท้ายตั้งแต่ปีการผลิต 2549/2550 ถึง 2557/58

	 ปีการผลิต	 2549/50	 2550/51 	 2551/52 	 2552/53 	 2553/54 	 2554/55 	 2555/56 	 2556/57 	 2557/58

	 	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน	 บาท/ตัน

ราคาอ้อยขั้นต้น	 800.00	 600.00	 830.00	 965.00	 945.00	 1,000.00	 950.00	 900.00	 900.00

ราคาอ้อยขั้นสุดท้าย (เขต9)	 687.07	 667.07	 917.42	 999.94	 1,077.62	 1,072.01	 1,011.22	 952.24	 853.75

ที่มา ประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย
หมายเหตุ เขต 9 ประกอบด้วยโรงงานน�้ำตาลจ�ำนวน 19 โรงงาน ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมทั้งโรงงานน�้ำตาลครบุรี ราคาอ้อยขั้นต้นปีการผลิต 2558/59 อยู่ที่ 800 บาท/ตัน
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4.	 การตลาดและการขาย
	 จากวิสัยทัศน์ของกลุ่มบริษัท ฝ่ายขายและการตลาดได้น�ำมาพัฒนาเป็นกลยุทธ์เพื่อตอบสนองวิสัยทัศน์นั้น ซึ่งคือการขยาย

ตลาดและพัฒนาผลิตภัณฑ์ หมายถึงการขยายไปสู่กลุ่มผู้ผลิตรายย่อยและกลุ่มผู้บริโภคให้มากขึ้น ดังนั้น การสร้างการรับรู้หรือ 

การท�ำให้ KBS เป็นที่รู้จักจึงเป็นสิ่งส�ำคัญมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขยายธุรกิจของเราเข้าสู่ตลาด ผู้บริโภค จึงเป็นที่มาของกลยุทธ์ 

สร้างแบรนด์เคบีเอส (KBS) ทั้งตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศ

การจัดแบ่งสัดส่วนการขายน�้ำตาล 58/59

น�้ำตาลเพื่อส่งออก
75%

น�้ำตาลขายในประเทศ
25%

เข้าห้าง (รับจ้างผลิต)

10%
อุตสาหกรรม

10%
ตัวแทนจ�ำหน่าย

5%
เอเซีย

55%
แอฟริกา

10%
ประเทศเพื่อนบ้าน

10%

	 4.1	 การขายภายในประเทศ

	 	 บริษัท จ�ำหน่ายน�้ำตาลผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ลูกค้าอุตสาหกรรม ลูกค้าโมเดิร์นเทรด ผู้กระจายสินค้า (ยี่ปั๊ว) และ 

ช่องทางธุรกิจ Food Service มีรายละเอียดดังนี้

	 	 ก)	 ลูกค้าอุตสาหกรรม

	 	 	 บรษิทัขายน�ำ้ตาลทรายขาวและน�ำ้ตาลทรายขาวบรสิทุธิใ์ห้กบัลกูค้าอตุสาหกรรมเพือ่น�ำไปใช้เป็นวตัถดุบิ ของผลติภณัฑ์ 

อาหารและเครื่องดื่มต่างๆ โดยปกติบริษัทจะท�ำสัญญาซื้อขายน�้ำตาลเป็นรายปีเพื่อก�ำหนดปริมาณ และราคาขายที่แน่นอนกับลูกค้า 

กลุ่มนี้ ลูกค้าของบริษัท ในกลุ่มนี้ ได้แก่ บริษัท คาราบาวตะวันแดง จ�ำกัด บริษัท ยูนิ-เพรสซิเดนท์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  

บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท ยูโรเปี้ยนฟูด จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท เดลี่ฟู้ดส์ จ�ำกัด เป็นต้น

	 	 	 กลยุทธ์ที่บริษัทใช้ในการรักษาฐานลูกค้ากลุ่มนี้ คือ การให้ความส�ำคัญต่อการควบคุมคุณภาพของสินค้า การส่งสินค้า

ตรงตามเวลาที่ก�ำหนด และการใส่ใจในข้อก�ำหนดของลูกค้า เช่น การออกแบบบรรจุภัณฑ์ เพื่อลดต้นทุนในการขนส่งและการจัดเก็บ

สินค้าของลูกค้า เป็นต้น

	 	 (ข)	 ลูกค้าโมเดิร์นเทรด

	 	 	 บริษทั ขายน�ำ้ตาลทรายขาวบริสทุธ์ิและน�ำ้ตาลทรายธรรมชาตบิรรจใุนบรรจภุณัฑ์ตามขนาดและพมิพ์ชือ่ยีห้่อของลกูค้า 

ตามที่ลูกค้าก�ำหนด (บริษัทเป็น Original Equipment Manufacturer หรือ OEM) และในช่องทางขาย เดียวกันนี้เอง บริษัทได้ 

ผลกัดนัสนิค้าภายใต้ตราสนิค้า KBS ประกอบไปด้วย น�ำ้ตาลทรายขาวบรสิทุธิ ์KBS First ทีผ่ลติจากอ้อยคณุภาพดด้ีวยกระบวนการผลิต

ตามมาตรฐานอตุสาหกรรม ผ่านกระบวนการท�ำให้บรสิทุธิ ์ด้วยวธิกีารกรองและตกผลกึจนได้น�้ำตาลทีม่คีวามใสสะอาดทกุเกลด็ น�ำ้ตาล

ทรายธรรมชาติ KBS Brown ที่มีกลิ่นหอมจากอ้อยธรรมชาติ หวาน กลมกล่อม สะอาด ปลอดภัยและ KBS 2X Double Sweet น�้ำตาล 

นวัตกรรมล่าสดุทีม่คีณุสมบตัใิห้ความหวานเป็น 2 เท่า จากส่วนผสมของซคูราโลส ซึง่เป็นน�ำ้ตาลสกดัเข้มข้น จากอ้อยธรรมชาต ิ100%

	 	 	 โดยปกติ บริษัทจะท�ำสัญญาซื้อขายน�้ำตาลกับลูกค้ากลุ่มนี้เป็นรายปี เพื่อก�ำหนดปริมาณขาย และราคาขายที่แน่นอน 

เช่นเดียวกับลูกค้าอุตสาหกรรม ลูกค้าของบริษัทในกลุ่มนี้ ได้แก่ ห้างสรรพสินค้าเทสโก้โลตัส ห้างสรรพสินค้าบิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ 

และเดอะมอลล์ กรุ๊ป

	 	 (ค)	 ผู้กระจายสินค้า (ยี่ปั๊ว)

	 	 	 บริษัท ขายน�้ำตาลทรายขาวบริสุทธิ์และน�้ำตาลทรายสีร�ำให้ผู้กระจายสินค้า (ยี่ปั๊ว) เพื่อน�ำไปกระจายต่อให้ร้านค้า 

รายย่อย และผู้ประกอบการ SME ต่อไป
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	 	 (ง)	 ช่องทางธุรกิจ Food Service (Hotel/Restaurant/Catering) 

	 	 	 บริษัท วางแผนที่จะขยายตลาด ภายใต้ตราสินค้า KBS ผ่านช่องทางใหม่ เพื่อตอบสนองความต้องการ ของผู้บริโภค 

ที่หลากหลายอย่างร้านอาหาร โรงแรม หรือผู้แทนจัดการเรื่องอาหารและเครื่องดื่ม

	 4.2	 การขายต่างประเทศ

	 	 (ก)	 การขายน�้ำตาลทรายโควตา ข. 

	 	 	 โควตา ข. ถูกแบ่งเป็น 2 ส่วนเท่าๆ กัน (โปรดพิจารณารายละเอียดในหัวข้อ 2 เรื่องระบบการจัดสรรโควตา)  

ส่วนแรก โรงงานจะส่งให้ อนท. เป็นผู้ขาย ส่วนที่สอง บริษัทจะน�ำกลับมาขายเองโดยจะขาย เช่นเดียวกับการขายน�้ำตาลโควตา ค. 

	 	 (ข)	 การขายน�้ำตาลทรายโควตา ค. 

	 	 	 ตาม พ.ร.บ. อ้อยและน�้ำตาลทราย โรงงานน�้ำตาลจะสามารถส่งออกน�้ำตาลทรายผ่านทางตัวแทนส่งออกซึ่งได้รับ 

อนุญาตจาก กอน. เท่านั้น ปัจจุบันมีบริษัทผู้ส่งออกที่ได้รับอนุญาตจาก กอน. จ�ำนวน 7 บริษัท โดยบริษัทได้ร่วมกับโรงงานน�้ำตาล 

อืน่อกี 16 บรษัิท จดัตัง้ บรษิทั ค้าผลผลติน�ำ้ตาล จ�ำกดั เพือ่เป็นตวัแทนส่งออกน�ำ้ตาลของกลุม่บรษิทัผูจ้ดัตัง้ บรษิทัเป็นผูต้ดิต่อเจรจา

การขายกับลูกค้าในต่างประเทศ โดยตรง บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เป็นผู้ด�ำเนินการส่งสินค้าที่ท่าเรือ จัดการเกี่ยวกับเอกสาร

ส่งออก และด�ำเนินพิธีการทางศุลกากร รวมถึงด�ำเนินการเก็บเงินจากลูกค้าของบริษัท 

	 	 	 บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เป็นผู้เข้าท�ำสัญญาสินเชื่อเพื่อการส่งออกกับธนาคารพาณิชย์ ให้แก่บริษัท ในนาม

ของ บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด เพื่อรับการสนับสนุนทางการเงิน 

	 	 	 บรษิทั ค้าผลผลติน�ำ้ตาล จ�ำกดั จะโอนเงนิทีไ่ด้รบัตามวงเงนิสนิเชือ่เพือ่การส่งออกจากธนาคารพาณชิย์ ให้บรษิทัโดยบรษิทั  

ออกต๋ัวสญัญาใช้เงินให้แก่ บรษิทั ค้าผลผลติน�ำ้ตาล จ�ำกดั เพือ่เป็นหลกัฐานการรบัเงนิ อตัราดอกเบีย้ทีบ่รษิทัจ่ายให้ บรษิทั ค้าผลผลิต

น�้ำตาล จ�ำกัด ตามตั๋วสัญญาใช้เงิน เป็นอัตราเดียวกับอัตราดอกเบี้ยที่ บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด จ่ายให้กับธนาคารพาณิชย์

	 	 	 สัญญาขายน�้ำตาลทรายที่บริษัทตกลงกับลูกค้าจะมีอยู่ 2 ประเภท คือ สัญญาระยะสั้น และสัญญาระยะยาว ส�ำหรับ 

สัญญาระยะสั้น บริษัทจะท�ำสัญญาชนิดที่ระบุทั้งปริมาณและราคาที่จะซื้อขาย รอเพียงการส่งมอบเท่านั้น ส่วนสัญญาระยะยาว  

ปกติจะท�ำข้อตกลงล่วงหน้าประมาณ 6-12 เดือน บริษัทจะท�ำสัญญาที่ระบุเพียงปริมาณที่จะส่งมอบเท่านั้น ส่วนราคาจะให้  

อ้างอิงราคาน�้ำตาล NY#11 ในอนาคต เพื่อไม่ให้บริษัทรับความเสี่ยงมากเกินไป 

	 	 	 ลกูค้าของบรษิทัส่วนใหญ่เป็นบรษิทัผูค้้าน�ำ้ตาลระหว่างประเทศขนาดใหญ่ซึง่มีฐานะการเงนิท่ีดี เช่น Bunge Marubeni 

Alvean และ Louis Dreyfus เป็นต้น ที่ผ่านมาบริษัทจึงไม่เคยประสบปัญหาเรื่องหนี้เสีย อย่างไรก็ดี บริษัทด�ำเนินนโยบายการ  

ให้เครดิตแก่ลูกค้าอย่างระมัดระวัง โดยบริษัทท�ำการตรวจสอบฐานะทางการเงินของลูกค้าอย่างสม�่ำเสมอ 

	 	 	 บริษัท ส่งออกผลิตภัณฑ์น�้ำตาลให้แก่ลูกค้ากว่า 20 ประเทศท่ัวโลก โดยมีกลุ่มลูกค้าหลัก คือ ประเทศสิงค์โปร์  

ประเทศจีน ฮ่องกง และตะวันออกกลาง

5.	 การจัดหาวัตถุดิบ
	 5.1	 ภาพรวมการปลูกอ้อยในประเทศไทย

	 	 อ้อยเป็นวัตถุดิบหลักส�ำหรับการผลิตน�้ำตาลทราย ประเทศไทยมีพื้นที่ปลูกอ้อยประมาณ 10.5 ล้านไร่ และมีผลผลิตอ้อย 

ที่น�ำเข้าสู่กระบวนการผลิตน�้ำตาลทรายจ�ำนวน 106.0 ล้านตัน ในปีการผลิต 2557/58 เนื่องจากการขยายพื้นที่ปลูกอ้อยให้มากขึ้น 

มีข้อจ�ำกัดหลายอย่าง เช่น ราคาที่ดินที่สูงขึ้น ไม่มีเอกสารสิทธิ์ที่ชัดเจน เป็นต้น ปริมาณผลผลิตอ้อยในแต่ละปีจึงขึ้นอยู่กับปริมาณ 

น�้ำฝน สภาวะภูมิอากาศ เป็นหลัก นอกจากนี้ ระดับราคาน�้ำตาลเปรียบเทียบกับราคาพืชเศรษฐกิจอ่ืน (โดยเฉพาะมันสัมปะหลัง)  

ก็มผีลต่อปรมิาณผลผลติอ้อยด้วย กล่าวคอื ในปีทีร่ะดบัราคาอ้อยสงูขึน้เปรยีบเทยีบกบัราคามนัสมัปะหลงัหรอืพชืเศรษฐกจิอืน่ เกษตรกร

บางส่วนจะเปลี่ยนจากการปลูกมันสัมปะหลังหรือพืชเศรษฐกิจอื่นมาปลูกอ้อยแทน ท�ำให้ปริมาณผลผลิตอ้อยในปีนั้นสูงขึ้นด้วย
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

ตารางต่อไปนี้ แสดงจ�ำนวนอ้อยที่น�ำเข้าสู่กระบวนการผลิตน�้ำตาลตั้งแต่ ปีการผลิต 2553/54 ถึงปีการผลิต 2557/58

ที่มา กลุ่มวิชาการและสารสนเทศอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 5.2	 การแข่งขันในการจัดหาวัตถุดิบระหว่างโรงงานน�้ำตาล

	 	 โดยท่ัวไป โรงงานน�้ำตาลแต่ละโรงจะจัดหาอ้อยในเขตพื้นที่ใกล้ที่ตั้งโรงงาน เพื่อประหยัดค่าใช้จ่ายในการขนส่ง อย่างไร

ก็ตาม เนื่องจากอุตสาหกรรมน�้ำตาลทรายเป็นอุตสาหกรรมที่มีต้นทุนคงที่ (Fixed costs) ค่อนข้างสูง โรงงานน�้ำตาลแต่ละโรงงานจึง

พยายามทีจ่ะจดัซือ้อ้อยเพือ่ใช้ในการผลติให้มากทีส่ดุเพือ่ลดต้นทุนต่อหน่วยลง ในปีท่ีปรมิาณอ้อยลดลงเนือ่งจากสภาวะอากาศแห้งแล้ง 

จะเกิดปัญหาการแข่งขันสูงในการซื้ออ้อยระหว่างโรงงานน�้ำตาลที่อยู่ในเขตพื้นที่ใกล้เคียง และมีผลท�ำให้โรงงานน�้ำตาลมีต้นทุน 

ค่าขนส่งอ้อยสูงขึ้น

	 	 บริษัทผู้ผลิตน�้ำตาลทรายที่มีโรงงานตั้งอยู่ในเขตอีสานตอนล่างเช่นเดียวกันกับบริษัท มีจ�ำนวน 4 บริษัท ได้แก่ บริษัท 

น�้ำตาลสุรินทร์ จ�ำกัด บริษัท อุตสาหกรรมโคราช จ�ำกัด บริษัท น�้ำตาลบุรีรัมย์ จ�ำกัด และบริษัท อุตสาหกรรมอ่างเวียน จ�ำกัด	

ตารางแสดงปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศและปริมาณอ้อยเข้าหีบในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในช่วง 5 ฤดูการผลิตที่ผ่านมา

	 ปีการผลิต	 2553/54	 	 2554/55	 	 2555/56	 	 2556/57	 	 2557/2558

พื้นที่เพาะปลูกอ้อย (ล้านไร่) 	 8.1	 9.3	 9.5	 10.1	 10.5

ปริมาณอ้อยรวม (ล้านตัน)	 95.4	 98.0	 100	 103.7	 106.0

	 ปีการผลิต	 2553/54	 2554/55	 2555/56	 2556/57	 2557/58	 %การเติบโต

ปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศ (ล้านตัน)	 95.4	 98.0	 100.14	 103.7	 106.0	 2.1

ปริมาณอ้อยเข้าหีบ

	 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ล้านตัน)	 38.0	 37.1	 40.5	 44.9	 47.4	 5.3

ที่มา กลุ่มวิชาการและสารสนเทศอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 5.3	 การจัดหาอ้อยของบริษัท

	 	 บริษัท มองว่าแผนการจัดหาอ้อยเป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์หลัก เนื่องจากปริมาณอ้อยที่จัดหาได้ในแต่ละปีเป็น ปัจจัยส�ำคัญ

ปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบต่อก�ำไร เพราะหากบริษัทสามารถจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตได้มาก จะท�ำให้ต้นทุนต่อหน่วยลดลง 

นอกจากนั้น บริษัทจะได้กากอ้อยที่เหลือจากกระบวนการหีบอ้อยไปเป็นเชื้อเพลิงชีวมวลในการผลิตกระแสไฟฟ้าผลิตได้อย่างเพียงพอ 

และสามารถท�ำก�ำไรได้เพิ่มเติมจากการขายกระแสไฟฟ้าให้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ในทางกลับกันหากบริษัทจัดหาอ้อย

น�ำเข้าสู่กระบวนการผลิตได้น้อย จะท�ำให้ต้นทุนต่อหน่วยของน�้ำตาลเพิ่มขึ้นและปริมาณกากอ้อยที่เหลือจากกระบวนการหีบอ้อยก็จะ 

ลดลงด้วย หากกากอ้อยไม่เพียงพอต่อการผลิตกระแสไฟฟ้าที่บริษัทต้องการใช้ในโรงงาน บริษัทก็จะต้องซื้อกากอ้อยเพิ่มเติมจากที่อื่น 

ซึ่งมีราคาสูงและจะส่งผลให้ก�ำไรโดยรวมของบริษัทลดลง

	 	 บริษัท ไม่มีพื้นที่เพาะปลูกอ้อยเป็นของตนเอง จึงจ�ำเป็นต้องจัดหาอ้อยโดยการส่งเสริมให้เกษตรกร เปลี่ยนการปลูกพืชอื่น

มาปลูกอ้อย โดยบริษัทเชื่อว่าการให้บริการที่ดีและความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่เป็นปัจจัยส�ำคัญในการจัดหาวัตถุดิบ จึงให้ความส�ำคัญ 

กับการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อย ผ่านทางการให้เงินสนับสนุนและการสร้างความสัมพันธ์โดยนักวิชาการเกษตร ท�ำให ้

มีจ�ำนวนชาวไร่หันมาปลูกอ้อยเพื่อขาย ให้กับบริษัทเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ
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รายงานประจ�ำปี 2558

ตารางต่อไปนี้แสดงปริมาณผลผลิตอ้อยของบริษัทเทียบกับทั้งประเทศ ตั้งแต่ปีการผลิต 2553/54 ถึงปีการผลิต 2557/58

	 ปีการผลิต	 2553/54	 	 2554/55	 	 2555/56	 	 2556/57	 	 2557/58

ปริมาณอ้อยทั้งประเทศ(ตันอ้อย)	 95,358,928	 97,979,690	 100,002,514	 103,665,750	 105,959,057

ปริมาณอ้อยที่เข้าหีบของบริษัท(ตันอ้อย)	 2,885,524	 2,547,348	 2,543,137	 2,509,773	 2,286,749

สัดส่วนปริมาณอ้อยเข้าหีบของบริษัท 	 3.02	 2.60	 2.54	 2.42	 2.16

ต่อปริมาณอ้อยทั้งประเทศ (ร้อยละ)

ที่มา ศูนย์บริหารการผลิต ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย

	 5.4	 การบริหารความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่อ้อย

	 	 บริษัท มองว่าชาวไร่เป็นพันธมิตรทางการค้าที่ส�ำคัญ จึงมุ่งเน้นการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่แบบองค์รวม โดย 

มีวัตถุประสงค์หลัก คือ ประโยชน์ร่วมของบริษัทและชาวไร่อ้อยในระยะยาว บริษัทท�ำงานร่วมกับชาวไร่อย่างใกล้ชิดเป็นเวลาหลายปี 

ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนการปลูกจนถึงขั้นตอนการตัดและส่งมอบอ้อย ท�ำให้บริษัทมีความเข้าใจในปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นของ

ชาวไร่ในทุกๆ ระยะของการปลูกอ้อยตั้งแต่เริ่มเตรียมดิน การปลูกอ้อย การบ�ำรุงอ้อย การชลประทาน ตลอดจนการเก็บเกี่ยวและ 

ขนส่งอ้อย ซึ่งต้องด�ำเนินการให้ครบวงจร

	 	 (ก)	 การสนับสนุนเงินส่งเสริม (การปล่อยเงินเกี๊ยว)

	 	 	 วิธีการหลักที่โรงงานน�้ำตาลใช้ในการจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่ คือการให ้

เงินล่วงหน้าหรือปัจจัยอ่ืนที่จ�ำเป็นแก่ชาวไร่อ้อยเพื่อสนับสนุนการปลูกอ้อยที่จะน�ำมาขายให้แก่โรงงานในปีการผลิตถัดไป หรือ  

“การปล่อยเงนิเกีย๊ว” ซึง่เป็นเสมอืนกบัการจองอ้อยส�ำหรบัเข้าหีบในโรงงานภายหลงัจากท่ีอ้อยโตขึน้พร้อมตดั ซึง่จะเป็นช่วงเวลาเดยีว

กับที่โรงงานน�้ำตาลเริ่มเปิดหีบอ้อย เกษตรกรชาวไร่อ้อยจะตัดอ้อยส่งให้กับโรงงาน และโรงงานจะหักเงินสนับสนุนที่เคยให้ล่วงหน้าไว้

ออกจากค่าอ้อยท่ีน�ำมาส่ง บริษทัวางแผนการจดัหาอ้อยล่วงหน้าก่อนเปิดฤดกูารผลติประมาณ 1 ปี เพือ่ให้แน่ใจว่าบรษิทัจะมอ้ีอยเพียง

พอต่อการผลิต โดยบริษัทจะเข้าท�ำสัญญาซื้อขายอ้อยล่วงหน้ากับชาวไร่โดยตรงรวมถึงท�ำสัญญาเงินเกี๊ยว ในกรณีที่ชาวไร่ต้องการรับ 

ความช่วยเหลือเพื่อการเพาะปลูกจากบริษัท ที่ผ่านมาชาวไร่ร้อยละ 80 เป็นกลุ่มที่รับเงินเกี๊ยวจากบริษัทโดยครอบคลุมถึงค่าใช้จ่าย

ต่างๆ ที่เกิดขึ้นระหว่างเพาะปลูกตั้งแต่ ขั้นตอนการเตรียมดิน พันธุ์อ้อย การลงทุนระบบน�้ำ ปุ๋ย และค่าใช้จ่ายในการตัดอ้อย 

	 	 	 บริษัท พิจารณาวงเงินเกี๊ยวที่จะให้แก่ชาวไร่แต่ละรายจาก ประวัติการส่งอ้อยในอดีต คุณภาพอ้อย และความสามารถ

ในการช�ำระหนี้ เพื่อลดความเสี่ยงในเร่ืองหนี้สูญของบริษัท นอกจากนี้ยังให้ชาวไร่บางราย น�ำทรัพย์สินมาเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน 

ส�ำหรับวงเงินเกี๊ยวของชาวไร่อ้อยรายใหญ่ที่มีวงเงินสูงเกินอ�ำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริหารเงินส่งเสริม จะต้องได้รับการอนุมัติ

จาก กรรมการผู้จัดการ คณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการบริษัทตามแต่กรณี

	 	 	 นอกจากระบบการอนุมัติเงินสนับสนุนที่บริษัทได้จัดท�ำอย่างเป็นขั้นตอนแล้ว บริษัทยังได้น�ำเทคโนโลยีมาใช้ใน 

การพิจารณาวงเงินส่งเสริมด้วย เช่น การใช้ระบบ GIS (Geographic Information System) มาช่วยในการลดปัญหาการอ้างสิทธิ 

ความเป็นเจ้าของไร่อ้อย อกีทัง้ยงัช่วยค�ำนวณปรมิาณพืน้ท่ีเพาะปลกู และความเหมาะสมในการปลกูอ้อยของชาวไร่ ส�ำหรบัการวางแผน

การจัดหาอ้อย 

	 	 	 บริษัท ติดตามผลผลิตของชาวไร่อย่างต่อเนื่องตลอดฤดูกาลเพาะปลูกจนกระทั่งชาวไร่น�ำอ้อยมาส่งเพื่อหักเงินเกี๊ยวที่

จ่ายล่วงหน้าไปแล้ว

	 	 	 ในกรณีที่ชาวไร่ยังมียอดเงินเกี๊ยวค้างอยู่หลังจากช่วงปิดหีบ ซึ่งเป็นช่วงเวลาท่ีการส่งอ้อยในฤดูการผลิตนั้นๆ สิ้นสุด 

บริษัทจะติดตามชาวไร่กลุ่มดังกล่าวเป็นพิเศษ โดยจะวิเคราะห์สาเหตุของยอดค้างช�ำระ ความต่อเนื่องของการปลูกอ้อย เพื่อประเมิน

ศักยภาพในการน�ำอ้อยมาช�ำระหนี้ในฤดูการผลิตถัดไป โดยท�ำการวิเคราะห์เป็นรายบุคคล หากบริษัทประเมินแล้วว่าโอกาสที่ชาวไร ่

ที่จะน�ำอ้อยมาช�ำระหนี้ได้ในอนาคตมีความเป็นไปได้ต�่ำ บริษัทจะส่งเรื่องให้ฝ่ายกฎหมายด�ำเนินการต่อไป
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	 	 (ข)	 การให้บริการชาวไร่ในการเพาะปลูก

	 	 	 บริษัท ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการสร้างความมั่นคงที่ยั่งยืนของวัตถุดิบ เนื่องจากโรงงานมีการขยายก�ำลัง 

การผลิตเพิ่มขึ้นส่งผลให้เป้าหมายในการหีบอ้อยมากขึ้นตามไปด้วย เพื่อให้มีปริมาณอ้อยที่สามารถรองรับกับการขยายก�ำลังการผลิต

ดังกล่าว จึงมีการสนับสนุนชาวไร่ในส่วนของการขยายพื้นที่และการเพิ่มผลผลิตในการเพาะปลูก โดยการสร้างแรงจูงใจในการปรับ

เปลีย่นพืน้ท่ีการปลกูพชือืน่มาเป็นอ้อย เช่น มกีารช่วยเหลอื ค่าไถดะ แปร ปลกู หรอืปุย๋ขีไ้ก่ การสนบัสนนุโดยการผ่อนช�ำระแบบปลอด

ดอกเบี้ยด้านพันธุ์อ้อย การบริการแบคโฮล การขุดบ่อบาดาล การวางระบบน�้ำ และการติดตั้งแท๊งค์น�้ำติดรถไถ การน�ำเทคโนโลยี เข้า

มาช่วยเพิม่ผลผลติและประสทิธภิาพการผลติ มีการจดัท�ำแปลงทดลองและแปลงสาธติร่วมกบัหน่วยงานอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง การให้บรกิาร

ด้านสถานีขนถ่ายเพื่อรองรับชาวไร่ขนาดเล็กที่ไม่มีรถบรรทุกขนาดใหญ่ในการจัดส่งอ้อย ซึ่งการให้บริการและความช่วยเหลือทั้งหมด 

มเีป้าหมายเพือ่สร้างฐานะให้ชาวไร่มีความเป็นอยูท่ีด่ขีึน้ โดยบรษิทั มคี�ำขวญัมาโดยตลอดว่า “เตมิชวีติ เตมิสขุ” ซึง่การมคีวามสมัพนัธ์

ที่ดีกับเกษตรกรชาวไร่เป็นส่วนหนึ่ง ในการช่วยลดความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบของบริษัท

	 	 (ค)	 การจัดตั้งส�ำนักงานเขตส่งเสริม

	 	 	 บริษัท ได้จัดตั้งส�ำนักงานเขตส่งเสริมในพื้นที่ที่มีความเหมาะสมแก่การปลูกอ้อย โดยมีนักวิชาการเกษตรประจ�ำการ

เพื่อดูแลชาวไร่อ้อย ท�ำหน้าที่แก้ไขปัญหาให้ชาวไร่อ้อยในพื้นที่ส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกอ้อยมากขึ้น และแนะน�ำเทคนิคการปลูกอ้อย

ให้ได้ผลิตผลดีขึ้น นักวิชาการเกษตรของบริษัทเป็นทีมงานที่มีประสบการณ์ อีกทั้งบริษัทยังปลูกฝังให้พนักงานให้มีความกระตือรือล้น

ในการบริการ นักวิชาการเกษตรทุกคนจึงสามารถรักษาความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อยได้เป็นอย่างดี 

	 	 	 บริษัท ได้มีการขยายส�ำนักงานเขตส่งเสริม เพื่อให้สามารถดูแลชาวไร่ได้ใกล้ชิดและทั่วถึง รวมถึงการให้ความรู้และ

ชักจูงให้เกษตรกรในพื้นที่หันมาปลูกอ้อย เพื่อปริมาณอ้อยเข้าหีบของโรงงาน

	 	 (ง)	 การส่งเสริมพันธุ์อ้อย

	 	 	 บริษทั เลง็เหน็ว่าการพฒันาพนัธุอ้์อยเป็นสิง่จ�ำเป็นในการเพิม่ขดีความสามารถในการปลกูอ้อยในระยะยาว บรษิทัจงึได้ 

จัดท�ำโครงการวิจัยพันธุ์อ้อยเพื่อพัฒนาพันธุ์อ้อยที่มีความเหมาะสมกับพื้นที่ปลูกอ้อยในเขตส่งเสริมให้เพียงพอในการขยายพื้นที่ 

เพาะปลูกในแต่ละปี

	 	 (จ)	 การให้บริการเครื่องจักรกลทางการเกษตร

	 	 	 ในปัจจุบัน ชาวไร่อ้อยจ�ำเป็นต้องใช้เครื่องจักรกลทางการเกษตรในการปลูกและตัดอ้อย เนื่องจากแรงงานในภาค

การเกษตรลดลง บริษัทจึงจัดให้ฝ่ายจักรกลเกษตรบริการ ให้บริการเครื่องจักรกลเกษตร เช่น รถตัดอ้อย เครื่องปลูกอ้อยแก่ชาวไร่ 

เพื่อลดต้นทุนในการปลูกและตัดอ้อย และเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีแก่ชาวไร่

	 	 	 ปัจจุบันฝ่ายจักรกลเกษตรบริการ ก�ำลังพัฒนารถตัดอ้อยและเครื่องปลูกอ้อย โดยมุ่งเน้นให้เครื่องจักรมีคุณภาพที่ดี 

และมีราคาที่ถูกกว่าเครื่องจักรที่มีขายในท้องตลาด และมีลักษณะที่เหมาะสมกับสภาพการใช้งานในประเทศไทย
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ปัจจัยความเสี่ยง 

1.	 �ความเสี่ยงอันเกี่ยวกับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท
	 1.1	� ความเสี่ยงจากการผันผวนของรายได้จากการขายน�้ำตาล

	 	 การผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลจะมีผลกระทบจากฤดูกาลของอ้อย (Seasonal Effect) ปกติฤดูการตัดอ้อยในประเทศไทย  

จะเริ่มตั้งแต่ช่วงปลายเดือนพฤศจิกายนถึงต้นเดือนธันวาคม และสิ้นสุดการน�ำอ้อยเข้าหีบในกระบวนการผลิตน�้ำตาลในช่วงปลาย

เดือนมีนาคมหรือต้นเดือนเมษายน ส่วนกระบวนการผลิตน�้ำตาลทรายยังคงมีความต่อเนื่อง โรงงานน�้ำตาลจะเริ่มขายน�้ำตาลตั้งแต่ 

เดือนมกราคมเป็นต้นไป และจะทยอยขายไปเรื่อยๆ จนถึงสิ้นปี บริษัทพิจารณาจังหวะในการขายน�้ำตาลจากปัจจัยต่างๆ เช่น ระดับ

สินค้าคงเหลือที่มีอยู่ การประมาณการผลผลิต และระดับราคาน�้ำตาลในตลาดโลก การขายน�้ำตาลของบริษัทจึงไม่สม�่ำเสมอในแต่ละ

ไตรมาส

	 1.2	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน�้ำตาลตลาดโลก

	 	 ในการซื้อขายน�้ำตาลในตลาดโลกนั้น น�้ำตาลจัดได้ว่าเป็นสินค้าหนึ่งที่มีความผันผวนทางด้านราคาสูงเมื่อเทียบกับ

สินค้าเกษตรอื่นๆ โดยราคาน�้ำตาลในตลาดโลกจะขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง เช่น อุปสงค์-อุปทานของประเทศผู้ผลิต ผู้บริโภค  

ผู้ส่งออก และผู้น�ำเข้า รวมถึงการเก็งก�ำไรจากนักเก็งก�ำไร ซึ่งจะเกี่ยวพันกับสภาพภูมิอากาศท่ีเอื้ออ�ำนวยหรือเป็นอุปสรรคต่อ

การเพาะปลูกของแต่ละประเทศ นโยบายการส่งเสริม การแทรกแซง การส่งออก การน�ำเข้า ของอุตสาหกรรมน�้ำตาลของภาครัฐ  

โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศที่พัฒนาแล้ว อีกทั้งปัจจุบันราคาน�้ำตาลยังมีส่วนหนึ่งที่สัมพันธ์กับราคาน�้ำมันเชื้อเพลิงด้วย เนื่องจากอ้อย

รวมถึงกากน�้ำตาล สามารถน�ำไปผลิตเป็นแอลกอฮอล์หรือที่เรียกว่า”เอทานอล” ส�ำหรับผสมกับน�้ำมันเพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงในรถยนต์

ได้ด้วย ปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้ราคาซื้อขายน�้ำตาลในตลาดโลกมีความผันผวนสูง

	 	 ความผันผวนของราคาน�้ำตาลในตลาดโลก ท�ำให้บริษัทต้องบริหารความเสี่ยงโดยใช้ตราสารทางการเงินที่เหมาะสม เช่น  

สิทธิที่จะซื้อหรือขายน�้ำตาล เพื่อลดความผันผวนของก�ำไรของบริษัทจากความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาน�้ำตาลในตลาดโลก

อย่างไรกต็าม การป้องกนัความเสีย่งดงักล่าว อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัรายไตรมาสได้ เนือ่งจากบรษิทั 

ต้องบันทึกบัญชีก�ำไรขาดทุนจากการป้องกันความเสี่ยงในงบก�ำไรขาดทุนตามมูลค่ายุติธรรมของตราสารทางการเงินทุกสิ้นงวดบัญชี 

ซึ่งอาจไม่ตรงกับงวดที่บริษัทส่งมอบสินค้าน�้ำตาล

	 	 นอกจากนี้ในแง่ของบริษัท จากเดิมที่ผลประกอบการของบริษัทพึ่งพิงอยู ่กับธุรกิจน�้ำตาลและกากน�้ำตาลอย่าง

เดียว ความผันผวนของราคาน�้ำตาลตลาดโลก จึงส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างมาก แต่การท่ีบริษัทได้ลงทุน 

ในโครงการต่อยอด เช่น โครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวล ท�ำให้ในอนาคตบริษัทคาดว่า ผลประกอบการ 

ของบริษัทจะพึ่งพิงกับราคาน�้ำตาลตลาดโลกน้อยลง
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	 1.3	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 เนื่องจากบริษัทส่งออกน�้ำตาลประมาณร้อยละ 70 ของยอดขายทั้งหมด โดยส่วนใหญ่อ้างอิงจากสกุลเงินเหรียญดอลล่าร์ 

สหรัฐอเมริกา ยอดขายของบริษัทจึงมีความผันผวนตามอัตราแลกเปลี่ยน อย่างไรก็ตาม การก�ำหนดราคาอ้อยที่บริษัทต้องจ่าย

ให้ชาวไร่ตามระบบแบ่งปันผลประโยชน์ 70:30 ท�ำให้ต้นทุนค่าอ้อยของบริษัทผันผวนตามอัตราแลกเปลี่ยนเช่นเดียวกัน ดังน้ัน  

รายได้และต้นทุนส่วนใหญ่ของบริษัท จึงมีความสัมพันธ์กับอัตราแลกเปลี่ยนไปในทิศทางเดียวกัน (Natural Hedge) นอกจาก

นั้น บริษัทพิจารณาใช้สัญญาซื้อขายอัตราแลกเปลี่ยนเพื่อลดผลกระทบจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่มีต่อผลประกอบการ 

ของบริษัท อย่างไรก็ตาม การป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัรายไตรมาสได้

	 	 เนื่องจากบริษัทต้องบันทึกบัญชีก�ำไรขาดทุนจากการป้องกันความเสี่ยงในงบก�ำไรขาดทุนตามมูลค่ายุติธรรมของ  

ตราสารทางการเงิน ซึ่งอาจไม่ตรงกับงวดที่บริษัทได้รับเงินจากการขายน�้ำตาล

	 1.4	 ความเสี่ยงจากการจัดหาวัตถุดิบ - อ้อย

	 	 บริษัท เป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์น�้ำตาลทรายและผลิตภัณฑ์พลอยได้ ซึ่งใช้อ้อยเป็นวัตถุดิบหลักในการผลิต 

ดังนั้น ผลประกอบการของบริษัทจึงมีความเสี่ยงเกี่ยวเนื่องกับปริมาณอ้อยที่สามารถจัดหาเข้าสู่กระบวนการผลิต ปัจจัยที่มีผล 

ต่อปริมาณอ้อยประกอบด้วย (1) พื้นที่ในการเพาะปลูกอ้อย (จ�ำนวนไร่) ที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งอาจจะเกิดจากการที่เกษตรกรเปลี่ยนไป

เพาะปลกูพชืไร่ชนดิอืน่ทีใ่ห้ผลตอบแทนสงูกว่าการปลกูอ้อย หรอืเกดิจากนโยบายการส่งเสรมิของภาครฐัในการปลกูพชืไร่ชนดิอืน่ และ 

(2) ผลผลิตอ้อยต่อพื้นที่เพาะปลูก (ตันอ้อยต่อไร่) ที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งส่วนใหญ่จะเกิดจากปริมาณน�้ำฝน และความสมบูรณ์ของดิน 

ตลอดจนสภาพดินฟ้าอากาศในแต่ละปี

	 	 หากพื้นที่การเพาะปลูกอ้อยลดลง หรือสภาพภูมิอากาศแห้งแล้งเป็นเหตุให้ปริมาณผลผลิตอ้อยทั่วประเทศลดลง จะท�ำให้

บริษัทผลิตน�้ำตาลได้ในปริมาณที่ลดลง ต้นทุนต่อหน่วยโดยเฉพาะในส่วนของต้นทุนคงที่ต่อหน่วยจะสูงขึ้น ก�ำไรต่อหน่วยลดลง และ

สดุท้ายส่งผลให้ก�ำไรของบรษิทัลดลง ยิง่ไปกว่านัน้ในปีท่ีมปีรมิาณอ้อยท่ัวประเทศต�ำ่มาก โรงงานน�ำ้ตาลบรเิวณใกล้เคียงกนัจะแข่งขนั

ซือ้อ้อยมากข้ึนเพือ่รกัษาสดัส่วนปรมิาณอ้อยเข้าหบีไว้ ซึง่อาจส่งผลให้ต้นทนุค่าวตัถดุบิของบรษิทัสงูขึน้ และส่งผลให้ผลก�ำไรของบรษัิท

ลดลง

	 	 อย่างไรกต็าม เนือ่งจากประเทศไทยเป็นผูส่้งออกน�ำ้ตาลทรายเป็นอนัดับสองของโลกและเป็นผูส่้งออกน�ำ้ตาลหลกัทีจ่�ำหน่าย 

ให้กบัประเทศในภมูภิาคเอเชยี ในปีทีป่ระเทศไทยมปีรมิาณอ้อยทีส่่งเข้ากระบวนการผลติน�้ำตาลลดน้อยลงจะมผีลให้เกดิภาวะขาดแคลน

น�ำ้ตาลในภูมภิาคเอเชยี ซึง่จะเป็นแรงกดดนัท�ำให้ราคาขายน�ำ้ตาลในต่างประเทศปรบัตวัสงูขึน้ท�ำให้ช่วยชดเชยผลกระทบจากปรมิาณ

อ้อยเข้าหีบท่ีลดลงและภาระต้นทุนที่เพิ่มสูงขึ้นได้ นอกจากนี้ บริษัทได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการสร้างความมั่นคงท่ียั่งยืน 
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ของวัตถุดิบหรืออ้อย โดยบริษัทได้ให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย ไม่ว่าจะเป็นการสนับสนุนเงินเกี๊ยวเพื่อการเพาะปลูก  

ปุ๋ย พันธุ์อ้อย การท�ำระบบชลประทาน และการน�ำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเพิ่มผลผลิตและประสิทธิภาพการเพาะปลูก โดยมีเป้าหมาย

หลักเพื่อให้ชาวไร่ท่ีอยู่ในการดูแลของบริษัทได้รับผลตอบแทนที่ดีจากการปลูกอ้อยในระยะยาว เป็นแรงจูงใจให้ชาวไร่อ้อยปลูกอ้อย

และส่งอ้อยให้กับบริษัทอย่างต่อเนื่อง

	 1.5	 ความเสี่ยงเรื่องต้นทุนค่าอ้อย

	 	 อุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลในประเทศไทยได้ก�ำหนดระบบการจัดสรรผลประโยชน์ ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงาน

น�้ำตาลตามระบบ 70:30 ซึ่งโรงงานจะต้องจ่ายราคาค่าอ้อยให้ชาวไร่ตามราคาที่ค�ำนวณโดยกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย หรือ กอน.  

เพื่อแบ่งผลประโยชน์จากการผลิตน�้ำตาลให้ชาวไร่ได้ผลประโยชน์ 70 ส่วน จาก 100 ส่วน โดย กอน. จะค�ำนวณค่าอ้อยที่โรงงาน

น�้ำตาลต้องจ่ายให้ชาวไร่ โดยอ้างอิงจากราคาน�้ำตาลขายเฉลี่ยที่ บริษัท อ้อยและน�้ำตาลไทย จ�ำกัด หรือ อนท. สามารถขายได้จริง 

หากบริษัทไม่สามารถขายน�้ำตาลในตลาดต่างประเทศ (ตามโควตา ค.) ได้ในราคาที่สูงกว่าราคาเฉลี่ยที่ อนท. ขายได้จริง จะท�ำให้

บริษัทต้องจ่ายค่าอ้อยในราคาที่สูงเมื่อเทียบกับยอดขายของบริษัท ส่งผลให้อัตราก�ำไรและผลก�ำไรของบริษัทลดลง

	 	 อย่างไรกต็าม บรษิทัมกีารบรหิารความเสีย่งโดยตดิตามช่วงเวลาและปรมิาณการขายของ อนท. อย่างใกล้ชดิ เพือ่ให้แน่ใจว่า 

บรษิทัสามารถขายน�ำ้ตาลได้ในราคาทีเ่หมาะสมเมือ่เปรยีบเทยีบกบั อนท. โดยราคาขายเฉลีย่ส�ำหรบัการขายต่างประเทศ (ตามโควตา ค.) 

ของบริษัทใน 3 ปีหลังสูงกว่าราคาขายเฉลี่ยที่ อนท. สามารถขายได้จริงในแต่ละปี

	 1.6	 ความเสี่ยงจากคุณภาพของวัตถุดิบ-อ้อย

	 	 คุณภาพของอ้อยหรือค่าความหวานของอ้อย เป็นปัจจัยที่มีผลต่อปริมาณน�้ำตาลที่ผลิตได้ของบริษัท โดยปัจจัย

ที่มีผลกระทบต่อคุณภาพของอ้อย ได้แก่ สภาพภูมิอากาศท่ีแปรปรวน เช่น ฝนหลงฤดูในช่วงท่ีมีการเก็บเกี่ยวอ้อย ซึ่งเป็น

สาเหตุส�ำคัญที่ท�ำให้คุณภาพอ้อยในด้านความหวานลดลง ประกอบกับการขายน�้ำตาลส่วนใหญ่เป็นการขายโดยผ่านสัญญา

ซ้ือขายล่วงหน้า กล่าวคือ มีการตกลงซื้อขายโดยก�ำหนดปริมาณและราคาไว้ก่อนส่งมอบน�้ำตาลจริงประมาณ 6 เดือนถึง 1 ปี  

ดงันัน้ ในกรณทีีอ้่อยทีน่�ำเข้าสูก่ระบวนการผลติมคีวามหวานน้อยกว่าปกตจิะท�ำให้บรษิทัผลติน�ำ้ตาลได้น้อยกว่าจ�ำนวนท่ีคาดการณ์ไว้ 

และหากบริษัทได้ท�ำการขายล่วงหน้าไปก่อนแล้ว บริษัทอาจประสบปัญหาสินค้าไม่เพียงพอที่จะส่งมอบให้แก่ลูกค้าได้ 

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการติดตามบริหารความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นจากคุณภาพของอ้อยอย่างใกล้ชิด ในกรณีที่ความหวานของอ้อย

ลดลงกว่าปกติ บริษัทอาจจะพิจารณาจัดซื้อสินค้าเพื่อท�ำการส่งมอบให้แก่ลูกค้าหรือเลือกใช้ตราสารทางการเงินที่เหมาะสม เช่น สิทธิ

ที่จะซื้อหรือขายน�้ำตาล เพื่อท�ำการบริหารความเสี่ยงข้างต้น

	 1.7	� ความเสี่ยงจากการเกิดหนี้เสียจากระบบการให้สินเชื่อชาวไร่อ้อย (เงินเกี๊ยว)

	 	 ในการประกอบกิจการโรงงานน�้ำตาล จะมีการสนับสนุนการลงทุนปลูกอ้อยให้กับชาวไร่อ้อย เพื่อใช้ในการปลูก

อ้อยเข้ามาส่งให้กับโรงงาน ซ่ึงการให้เงินลงทุนนี้จะมีการช่วยเหลือในรูปแบบของการจัดหาเงินจากธนาคารและอาจเป็น

ในรูปแบบอื่นที่ไม่ใช่การเงิน เช่น การช่วยเหลือเร่ืองปุ๋ย พันธุ ์อ้อย จักรกลเกษตร เป็นต้น ซึ่งตามแนวปฏิบัติท่ีเกือบทุก

โรงงานน�้ำตาลท�ำนี้รู ้จักกันในชื่อว่า “การปล่อยเงินเกี๊ยว หรือ การปล่อยเกี๊ยว” ซึ่งเป็นเสมือนกับการจองอ้อยส�ำหรับเข้าหีบ 

ในโรงงานภายหลังจากที่อ้อยโตขึ้นพร้อมตัด ซึ่งจะเป็นช่วงเดียวกับที่โรงงานน�้ำตาลเริ่มเปิดหีบอ้อย ในปีที่สภาวะภูมิอากาศ 

แห้งแล้งหรือเกิดโรคระบาดขึ้นอาจท�ำให้ชาวไร่ไม่สามารถน�ำอ้อยมาส่งได้ตามที่ตกลงไว้ บริษัทจะมีค่าใช้จ่ายหนี้สงสัยจะสูญ 

เพิ่มขึ้น และส่งผลให้ก�ำไรของบริษัทลดลง 

	 	 บรษิทั ให้ความส�ำคญัแก่การบรหิารความเสีย่งจากการปล่อยเงนิเกีย๊วดังกล่าว จงึจดัให้มกีารควบคุมตัง้แต่เริม่กระบวนการ

ปล่อยเงินเก๊ียวจนถึงระบบติดตามเก็บหนี้ โดยบริษัท ได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารเงินส่งเสริมเพื่อท�ำหน้าที่อนุมัติการปล่อย 
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เงนิเก๊ียว ซึง่ในการพจิารณาวงเงนิเกีย๊วทีจ่ะปล่อยให้กบัชาวไร่ คณะกรรมการจะต้องพจิารณาถงึพืน้ทีป่ลกูอ้อย จ�ำนวนอ้อยทีค่าดว่าจะ 

ปลูกได้ รวมถึงประวัติการส่งอ้อยและการช�ำระหนี้ของลูกหนี้แต่ละราย บริษัทยังจัดให้มีการติดตามการเพาะปลูกอ้อยของชาวไร ่

ที่รับการสนับสนุนเงินเกี๊ยวจากบริษัทอย่างต่อเนื่อง โดยได้น�ำระบบดาวเทียมมาใช้ในการตรวจสอบและวัดขนาดพื้นที่ปลูกอ้อยที่เรียก

ว่า GIS (Geographic Information System) มาเป็นเครื่องมือในการท�ำงาน ท�ำให้ข้อมูลพื้นที่อ้อยของโรงงานมีความแม่นย�ำและ 

ท�ำให้การติดตามผลผลิตอ้อยมีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 1.8	 ความเสี่ยงเรื่องผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

	 	 บริษัทให้ความส�ำคัญต่อการบริหารจัดการเพื่อให้การประกอบธุรกิจของบริษัทไม่ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมและ 

มีนโยบายในการควบคุมกระบวนการผลิตให้อยู่ภายใต้มาตรฐานอุตสาหกรรมมาโดยตลอด โดยในเรื่องของฝุ่นละอองจากโรงงาน

บริษัทได้ท�ำการซ่อมแซมและติดตั้งอุปกรณ์ดักฝุ่น รวมถึงปรับปรุงระบบการกรองฝุ่นของปล่องควันเพิ่มเติมด้วยการติดตั้งเครื่องดัก 

จับฝุ่นด้วยน�้ำ (Wet Scrubber) แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่สามารถรับประกันได้ว่าบริษัทจะไม่ถูกร้องเรียนในเรื่องเกี่ยวกับผลกระทบ 

ต่อสิ่งแวดล้อมอีกในอนาคต รวมถึงผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทจากการถูกร้องเรียนใน 

เรื่องที่เกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

2.	 ความเสี่ยงจากนโยบายภาครัฐ
	 อตุสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลทรายในประเทศไทยถกูควบคมุและก�ำกบัดแูลโดยคณะกรรมการอ้อยและน�ำ้ตาลทราย (กอน.) ภายใต้ 

พระราชบญัญตัอ้ิอยและน�ำ้ตาลทราย พ.ศ. 2527 ซ่ึงมสีาระส�ำคัญของการควบคมุในการก�ำหนดการจดัสรรช่องทางการจ�ำหน่ายน�ำ้ตาล

ออกเป็นระบบโควตา (โควตา ก. ส�ำหรับน�้ำตาลภายในประเทศ และโควตา ข. และ ค. ส�ำหรับน�้ำตาลขายต่างประเทศ) การจัดสรร

ส่วนแบ่งรายได้ของระบบระหว่างโรงงานน�้ำตาลและเกษตรกรชาวไร่อ้อยภายใต้ระบบแบ่งปันผลประโยชน์ 70:30 และการควบคุม 

การเข้ามาท�ำธุรกิจของผู้ประกอบการรายใหม่ เป็นต้น จะเห็นได้ว่านโยบาย กฎระเบียบต่างๆ ที่ออกโดยคณะกรรมการอ้อยและ 

น�้ำตาลทราย (กอน.) ล้วนมีผลกระทบต่อต้นทุนการผลิตและผลประกอบการของบริษัท เช่น ระบบแบ่งปันผลประโยชน์ 70:30  

ซึ่งเป็นที่มาของการค�ำนวณราคาอ้อยที่โรงงานน�้ำตาลจะต้องจ่ายให้กับชาวไร่ ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการส่งออกน�้ำตาล กรณีนโยบาย 

การปรบัราคาขายน�้ำตาลภายในประเทศ หรอืกรณนีโยบายการเปิดเสรขีองธรุกจิน�้ำตาล อาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของบรษัิท

	 นอกจากนี ้ผลการด�ำเนนิการของบริษทัยงัอาจได้รบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของนโยบายของภาครฐัในเรือ่งอืน่ๆ นอกเหนอื

จากนโยบายทีค่วบคมุอุตสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลทรายโดยตรง เช่น นโยบายการสนบัสนนุพลงังานทดแทนเอทานอลส่งผลต่อปรมิาณ

การขายเอทานอลภายในประเทศ หรือนโยบายการส่งเสริมการปลูกและประกันราคามันสัมปะหลังหรือพืชเกษตรอ่ืนๆ อาจส่งผลใน 

แง่ลบต่อบริษัท เนื่องจากพื้นที่เพาะปลูกอ้อยลดน้อยลง เพราะเกษตรกรชาวไร่หันไปเพาะปลูกพืชที่ให้ผลตอบแทนสูงกว่า เป็นต้น

	 บริษัท ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของนโยบายภาครัฐในการก�ำหนดทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทราย บริษัทจึง 

ร่วมมือกับสมาคมโรงงานน�้ำตาล 3 สมาคมและสมาคมของเกษตรกรชาวไร่อ้อยในการท�ำความเข้าใจกับภาครัฐให้เห็นความส�ำคัญ 

ของอตุสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลทราย ซ่ึงเป็นอุตสาหกรรมต้นทางส�ำหรบัอตุสาหกรรมอาหารและอาหารแปรรปู อกีทัง้ปัจจบุนัสามารถ

น�ำมาแปรเปลี่ยนเป็นพลังงานเชื้อเพลิงส�ำหรับรถยนต์ (เอทานอล) และยังสามารถน�ำไปต่อยอดผลิตสารเคมีต่อได้อีก อุตสาหกรรม

อ้อยและน�้ำตาลทรายยังเป็นอุตสาหกรรมที่น�ำเงินตราเข้าประเทศจ�ำนวนมากเนื่องจากร้อยละ 60 - 70 ของปริมาณน�้ำตาลที่ผลิต 

ได้ทั้งหมดเป็นการผลิตเพื่อการส่งออก ขณะที่วัตถุดิบที่ใช้เกือบร้อยละ 100 มาจากแหล่งวัตถุดิบในประเทศ 

	 ที่ผ่านมา การสื่อสาร การชี้แจง ตลอดจนการท�ำความเข้าใจกับภาครัฐ ผ่านทางสมาคมโรงงานน�้ำตาล และสมาคมของเกษตรกร

ชาวไร่เป็นไปได้ด้วยดี ภาครัฐมีความเข้าใจปัญหาความจ�ำเป็นของโรงงานน�้ำตาลและชาวไร่อ้อยมากขึ้นเป็นล�ำดับ เป็นการช่วยลด 

ความเสี่ยงจากการก�ำหนดนโยบายของภาครัฐในทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและน�้ำตาลทรายได้
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 

1.	 โครงสร้างการถือหุ้น
	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

	 ที่	 ผู้ถือหุ้น	  จำ�นวนหุ้นที่ถือ 	 สัดส่วน (ร้อยละ)

	 1	 บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด1	 165,307,800	 27.55

	 2	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 78,972,500	 13.16

	 3	 MITSUI & CO.,LTD.	 66,666,666	 11.11

	 4	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 40,987,500	 6.83

	 5	 MITSUI SUGAR CO.,LTD.	 33,333,334	 5.56

	 6	 บริษัท ทุนภัทร จ�ำกัด (มหาชน)	 17,191,600	 2.87

	 7	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด	 17,066,400	 2.84

	 8	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 16,983,900	 2.83

	 9	 บริษัท แกรนด์ บาราย จ�ำกัด	 12,000,000	 2.00

	 10	 นายพนัส รุ่งนพคุณศรี	 5,245,000	 0.87

	 11	 ผู้ถือหุ้นรายย่อย	 146,245,300	 24.37

 		  รวม	  600,000,000 	 100.00

หมายเหตุ	 1.	 บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด เป็นบริษัทเพื่อการลงทุน (Holding Company) มีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีดังต่อไปนี้
	 	 กลุ่มนายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ 39,100,000 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ 50
	 	 กลุ่มนายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ 19,550,000 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ 25
	 	 กลุ่มนายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 จ�ำนวนหุ้นที่ถือ 19,550,000 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ 25
	 	 	 รวม 78,200,000 หุ้น	 สัดส่วนร้อยละ 100
	 2.	 �กลุ่มนายอิสสระ ประกอบด้วย นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ นายสมชัย ถวิลเติมทรัพย์ นางสาวชลนที ถวิลเติมทรัพย์ นายธีรวัฒน์ ถวิลเติมทรัพย์ นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์ และ

นายเมธี สุขวาทยานนท์
	 3.	 �กลุ ่มนายสมเกียรติ ประกอบด้วย นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์ นายธนสิทธิ์ ถวิลเติมทรัพย์ นางสาวจิตสุภา ถวิลเติมทรัพย์ นายธนโชติ ถวิลเติมทรัพย์  

และนางธาริณี เสริมลีลาธรรม	
	 4.	 กลุ่มนายถกล ประกอบด้วย นายถกล ถวิลเติมทรัพย์ นายรังสรรค์ ถวิลเติมทรัพย์ นายรชฎ ถวิลเติมทรัพย์ และนายโกศล นันทิลีพงศ์

นโยบายเงินปันผลของบริษัท
	 บริษัท มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ ที่เหลือหลังจาก

หักเงินส�ำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจ�ำเป็นอื่นใดและการจ่าย

เงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือ

เหมาะสม และการด�ำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น มติคณะกรรมการบริษัทที่พิจารณาเรื่องดังกล่าวนั้น

ให้น�ำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจอนุมัติให้จ่าย

เงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

	 บริษัทย่อยของบริษัทมีนโยบายในการจ่ายปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทย่อยหลังหักภาษี

เงินได้นิติบุคคล เงินส�ำรองตามกฎหมาย และเงินส�ำรองต่างๆ ทั้งหมด โดยจะพิจารณาประกอบกับกระแสเงินสด ฐานะการเงินสภาพ

คล่อง และแผนการลงทุนในแต่ละช่วงเวลาด้วย
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2.	 โครงสร้างการจัดการ
	 โครงสร้างขององค์กร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

สายงานบริหาร
Supply Chain

สายงาน
พัฒนาธุรกิจ

สายงาน
องค์กรสัมพันธ์ 

สายงานบัญชี
และการเงิน

สายงาน
การตลาด

สายงาน
ผลิต

สายงาน
วัตถุดิบ

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

ส�ำนักตรวจสอบภายใน

	 บริษัทมีโครงสร้างการจัดการ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 4 ชุด ได้แก่ 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ดังนี้
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	 1)	 คณะกรรมการบริษัท

	 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 นายสุเทพ	 วงศ์วรเศรษฐ	 ประธานกรรมการ

	 2	 นายถกล	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ

	 3	 นายสมเกียรติ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ

	 4	 นายอิสสระ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการ

	 5	 นายอ�ำนาจ	 ร�ำเพยพงศ์	 กรรมการ

	 6	 นายทัศน์	 วนากรกุล	 กรรมการ

	 7	 นายศรัณย์	 สมุทรโคจร	 กรรมการอิสระ

	 8	 ดร. ธวัชชัย	 นาคะตะ	 กรรมการอิสระ

	 9	 นางสุวิมล	 กฤตยาเกียรณ์	 กรรมการอิสระ

	 10	 นายวรวิทย์	 โรจน์รพีธาดา	 กรรมการอิสระ

	 11	 นายสุวัฒน์	 สัมมาชีพวิศวกุล1	 กรรมการอิสระ

หมายเหตุ	 1.	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล ได้รับแต่งตั้งเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558
	 2.	 นางสาวธนธรณ์ สุขอร่าม ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการบริษัท

		

	 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม คือ นายถกล ถวิลเติมทรัพย์ นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์ นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ และ

นายทัศน์ วนากรกุล โดยกรรมการสองในสี่คนลงนามและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 ดูแลและจัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 2.	 ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นและมติของที่ประชุม  

คณะกรรมการบริษทั โดยในการด�ำเนนิกจิการของบริษัท คณะกรรมการบริษทัตอ้งปฏบิัตหิน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวงั 

และความซื่อสัตย์สุจริต

	 3.	 พิจารณาและอนุมัติในเร่ืองที่ส�ำคัญเกี่ยวกับการด�ำเนิงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ  

เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงานของบริษัท เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัท 

	 4.	 ก�ำกับดูแลการด�ำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทและก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ ภารกิจ 

นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัทที่ก�ำหนดไว้ อย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพื่อประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม

	 5.	 จัดให้มรีะบบบญัช ีการรายงานทางการเงนิ และการสอบบัญช ีรวมท้ังดูแลให้มรีะบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ

ภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 6.	 จัดให้มีรายงานประจ�ำปีของบริษัท และ/หรือของคณะกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามที่กฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

ก�ำหนด

	 7.	 ก�ำกับดูแลและจัดให้มีกลไกก�ำกับดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท
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	 8.	 พจิารณาและอนมุตัิ และ/หรือพจิารณา และให้ความเหน็เพือ่เสนอให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตัิ ในการเข้าท�ำธรุกรรม

ท่ีมนียัส�ำคัญต่อบรษิทัและการเข้าท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั ตามหลกัเกณฑ์ เงือ่นไข และวธิกีารกฎหมายและกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้อง และ/

หรือข้อบังคับที่บริษัทก�ำหนด 

	 9.	 แต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ และแต่งตั้งกรรมการตามจ�ำนวนที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

เป็นรองประธานกรรมการ

	 10.	 ก�ำหนดและแก้ไขเพิ่มเติมชื่อกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท

	 11.	 สรรหาและแต่งตั้งบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร รวมท้ัง มี

คุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น

นอกจากถึงคราวออกตามวาระ

	 12.	 สรรหาบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อ

เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท 

	 13.	 พจิารณาและก�ำหนดหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดับสงู โดยค�ำนงึถงึปัจจยั ต่าง ๆ  ทีเ่หมาะสม 

เช่น ผลการประเมินงาน ต�ำแหน่ง ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถและประสบการณ ์ 

แรงจูงใจในการท�ำงานให้บริษัท ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เป็นต้น

	 14.	 พิจารณาจ�ำนวนค่าตอบแทนของกรรมการท่ีเหมาะสมตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด 

เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติ 

	 15.	 ประเมินผลงานของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูง และพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงตาม 

หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

	 16.	 แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย และสรรหาแต่งตั้งกรรมการ หรือบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตาม

ที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกรรมการชุดย่อย รวมทั้ง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และ 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย

	 17.	 แต่งตั้งกรรมการบริหาร โดยเลือกจากกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท และแต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งที่ด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการบรหิารเป็นกรรมการผูจ้ดัการ รวมทัง้ ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจ หน้าท่ี และความรบัผดิชอบของกรรมการบรหิารและกรรมการ

ผู้จัดการ

	 18.	 แต่งตั้งกรรมการ หรือบุคคลที่มีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

เป็นเลขานุการบริษัท

	 19.	 แต่งตั้ง และ/หรือ มอบอ�ำนาจให้กรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนมีอ�ำนาจด�ำเนินการใด ท่ีอยู่ภายใน 

ขอบอ�ำนาจของกรรมการ ตามทีค่ณะกรรมการบริษทัเหน็สมควร โดยทีค่ณะกรรมการบรษิทัอาจยกเลกิ เพกิถอน หรอืแก้ไขเปลีย่นแปลง

อ�ำนาจดังกล่าวได้

	 20.	 ก�ำกับดูแลให้มีช่องทางในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่มและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทอย่างเหมาะสม

	 21.	 ก�ำกับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางที่เข้าถึง

ข้อมูลได้งาน มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ

	 22.	 ก�ำหนดและแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบและข้อบังคับภายในของบริษัทในเรื่องต่าง ๆ

	 23.	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบอื่นใดตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องข้อบังคับของบริษัทและมติ

ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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รายงานประจ�ำปี 2558

	 2)	 คณะกรรมการบริหาร

		  วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 นายถกล	 ถวิลเติมทรัพย์	 ประธานกรรมการบริหาร

	 2	 นายอิสสระ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหาร

	 3	 นายสมเกียรติ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหาร

	 4	 นายทัศน์	 วนากรกุล	 กรรมการบริหาร

หมายเหตุ	 นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์ ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
	 1.	 พิจารณาและจัดท�ำนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณ

ของบริษัทโดยพิจารณาถึงปัจจัยทางธุรกิจต่างๆ อย่างเหมาะสม เพื่อน�ำเสนอและขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท

	 2.	 ก�ำกับดูแล ตรวจสอบ และติดตามการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและ

แผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล

	 3.	 ก�ำหนดโครงสร้างองค์กรและนโยบายเกี่ยวกับการบริหารจัดการบริษัทรวมถึง นโยบายเกี่ยวกับการคัดเลือก การฝึกอบรม 

การว่าจ้าง และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทโดยอาจมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการ และ/หรือผู้อ�ำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

เป็นผู้มีอ�ำนาจแทนบริษัทในการลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน

	 4.	 ศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุนในโครงการใหม่ ๆ และมีอ�ำนาจในการพิจารณาและอนุมัติให้บริษัท ลงทุน หรือเข้าร่วม

ลงทนุกบับคุคล นติบิคุคล หรอืองค์กรทางธรุกจิอืน่ใด ในรูปแบบท่ีคณะกรรมการบรหิารเห็นสมควร เพือ่ด�ำเนนิกจิการตามวตัถปุระสงค์

ของบริษัท ตลอดจนถึงการพิจารณาและอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุนดังกล่าว การเข้าท�ำนิติกรรมสัญญา และ/หรือการด�ำเนิน

การใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการในจ�ำนวนเงินตั้งแต่ 10 ล้านบาท แต่ทั้งนี้ไม่เกิน 50 ล้านบาท

	 5.	 พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�ำธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชี กู้ยืม ขอสินเชื่อ จ�ำน�ำ  จ�ำนอง  

ค�้ำประกันและการอื่น รวมถึงการซ้ือขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ที่ดินใดๆ ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการด�ำเนินกิจการ 

ของบริษัทตลอดจนถึงการเข้าท�ำนิติกรรมสัญญาและ/หรือการด�ำเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการ ในจ�ำนวนเงิน

ตั้งแต่ 10 ล้านบาท แต่ทั้งนี้ไม่เกิน 50 ล้านบาท

	 6.	 พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�ำสัญญาตราสารทางการเงิน เช่น สัญญาสิทธิท่ีจะซื้อหรือขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้า สัญญา 

ซื้อขายต่างประเทศล่วงหน้า ฯลฯ เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท

	 7.	 พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะหรือความเห็นต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับโครงการข้อเสนอหรือการเข้าท�ำธุรกรรมใด ๆ ที่

เกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิของบริษทัทีเ่กนิกว่าวงเงนิทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ และ/หรอืทีก่ฎหมายและกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้อง หรอืข้อบงัคับบรษิทั  

ก�ำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ

	 8.	 พิจารณาและอนุมัติระเบียบ ข้อบังคับ แนวนโยบายการบริหารงาน และการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท หรือการด�ำเนินการ 

ใด ๆ อันมีผลผูกพันบริษัท

	 9.	 มอบอ�ำนาจให้กรรมการผู้จัดการด�ำเนินกิจการของบริษัทตามขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ ตามที ่

คณะกรรมการบริหารก�ำหนด ภายใต้การก�ำกับดูแลของคณะกรรมการบริหาร
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 10.	 แต่งตั้ง และ/หรือ มอบหมายให้กรรมการบริหาร หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน กระท�ำการใด ๆ ท่ีอยู่ภายใน 

ขอบอ�ำนาจของคณะกรรมการบริหาร ตามที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร โดยท่ีคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิกเพิกถอน  

หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�ำนาจดังกล่าวได้

	 11.	 พิจารณาและอนุมัติคู่มืออ�ำนาจด�ำเนินการ เพื่อให้ผู้ท่ีได้รับแต่งตั้ง และ/หรือ ผู้ท่ีได้รับมอบอ�ำนาจทราบถึงขอบเขต 

ความรบัผดิชอบและอ�ำนาจของตนเอง และเพือ่ใช้เป็นคู่มอืในการปฏบิตังิาน โดยมหีลกัฐานอ้างองิ และเป็นไปตามขัน้ตอนอย่างมรีะบบ

	 12.	 จัดท�ำแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) ส�ำหรับการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการ

	 13.	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใด ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท

	 	 ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารข้างต้น อยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและ 

กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อบังคับของบริษัทและในกรณีท่ีการเข้าด�ำเนินการหรือท�ำธุรกรรมใดๆ ท่ีมีหรืออาจมีความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ และ/หรือ เป็นการเข้าท�ำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ตามที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หรือข้อบังคับ 

ของบรษัิทก�ำหนดให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้หรอืคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณาอนมุตั ิให้คณะกรรมการบรหิารให้ความเห็นและน�ำเสนอ

เรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาและด�ำเนินการตามที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หรือข้อบังคับของบริษัท

ก�ำหนดต่อไป

	 3)	 คณะกรรมการตรวจสอบ

 	  	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์1	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 2	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการตรวจสอบ

	 3	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล2	 กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ	 1.	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ เป็นกรรมการตรวจสอบผู้มีความรู้ด้านบัญชี และ/หรือการเงิน
	 2.	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล ได้รับการแต่งตั้งเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558 
	 3.	 นายมาณวินทร์ คงโต ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี

ภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดท�ำรายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะ 

ให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใด ๆ ที่เห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้

	 2.	 ให้ค�ำแนะน�ำแก่คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารในการปรับปรุงกระบวนการท�ำงาน หรือระบบงาน เพื่อลดความเสี่ยง

ในเรื่องต่างๆ เพื่อให้ได้รายงานทางการเงินที่ถูกต้องและใช้ประโยชน์ได้ดี เพื่อให้บริษัท มีระบบการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ

	 3.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)  

ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา

แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 4.	 สอบทานให้บรษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
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	 5.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอค่าตอบแทน 

ของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 6.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลกัทรพัย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้เพือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อ

บริษัทรวมท้ังพจิารณาการเปิดเผยข้อมลูของบริษทัในกรณทีีเ่กดิรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์

ให้มีความถูกต้องครบถ้วน

	 7.	 จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม 

โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 8.	 ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท�ำดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมี 

ผลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั

เพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

	 	 (ก)	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 (ข)	 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน

	 	 (ค)	 �การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

กับธุรกิจของบริษัท

	 	 หากคณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามวรรคหนึ่งกรรมการตรวจสอบ

รายใดรายหนึง่อาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท�ำตามวรรคหนึง่ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์

หรือตลาดหลักทรัพย์

	 9.	 คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นท่ีเป็นอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นว่าจ�ำเป็นด้วยค่าใช้จ่าย 

ของบริษัท

	 10.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 4)	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

 	 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีจ�ำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย	

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 นายศรัณย์	 สมุทรโคจร	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 2	 นายสมเกียรติ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 3	 นายอิสสระ	 ถวิลเติมทรัพย์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 4	 นายทัศน์	 วนากรกุล	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 5	 นายวรวิทย์	 โรจน์รพีธาดา	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

หมายเหตุ	 นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์ ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 1.	 ก�ำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงโดยรวม เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท การบริหารความเสี่ยงต้องครอบคลุม  

การจัดหาวัตถุดิบและการให้เงินส่งเสริมเกษตรกร การผลิต การตลาด และการเงิน ตลอดจนความเสี่ยงจากการลงทุนและความเสี่ยง

ที่มีผลกระทบต่อชื่อเสียงของกิจการ
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	 2.	 ก�ำหนดทิศทางและนโยบายในการบริหารความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการจัดหาวัตถุดิบและการให้เงินส่งเสริมเกษตรกร 

โดยรวมถึง ความเสี่ยงที่บริษัทจะไม่สามารถจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตอย่างพอเพียง และความเสี่ยงเรื่องหนี้สูญจากการให้เงิน

ส่งเสริมเกษตรกร

	 3.	 ก�ำหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการผลิต โดยรวมถึง ความเสี่ยงจากประสิทธิภาพของการผลิต และ 

ความเสี่ยงที่เกิดจากความไม่ต่อเนื่องของการผลิต

	 4.	 ก�ำหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการการตลาดและการขาย โดยรวมถึง ความเสี่ยงจากความผันผวน 

ของราคาน�้ำตาลในตลาดโลก และความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

	 5.	 ก�ำหนดกรอบนโยบายในการใช้ตราสารทางการเงิน เช่น สัญญาสิทธิที่จะซื้อหรือขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้า สัญญาซื้อขาย

เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ฯลฯ เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท 

	 6.	 วางกรอบนโยบาย และหลักการในการท�ำประกันภัยของสินทรัพย์ประเภทต่างๆ เพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติท่ีอาจ 

เกิดขึ้นได้ 

	 7.	 วางกลยทุธ์ให้สอดคล้องกบันโยบายการบรหิารความเสีย่ง เพือ่สนบัสนนุและผลกัดันให้เกดิความร่วมมอืทุกระดับของพนักงาน

ทั้งนี้ต้องสามารถติดตามดูแล ประเมินและรักษาระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม

	 8.	 พัฒนาและทบทวนระบบการจัดการและบริหารความเสี่ยงของบริษัทให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอย่างต่อเน่ือง  

โดยการประเมินผลและติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างสม�่ำเสมอ

	 9.	 ก�ำหนดการจัดท�ำรายงานความเสี่ยงและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไข

	 10.	  ปฎิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	 5)	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย	

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 ดร.ธวัชชัย	 นาคะตะ	 ประธานกรรมการคณะกรรมการสรรหา

	 	 	 	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

	 2	 นายศรัณย์	 สมุทรโคจร	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 3	 นายอำ�นาจ	 รำ�เพยพงศ์	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ	 นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์ ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน	

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 1.	 พิจารณาก�ำหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาบุคคลที่มีความเหมาะสมที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท และ

กรรมการชุดย่อย เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมท้ังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม

เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทอีกทางหนึ่งได้

	 2.	 พิจารณาก�ำหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้จัดการ 

เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง

	 3.	 ทบทวนแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) ส�ำหรับการด�ำรงต�ำแหน่งกรรรมการผู้จัดการอย่างสม�่ำเสมอ

	 4.	 ก�ำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อยและกรรมการผู้จัดการ
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	 5.	 พจิารณาเสนอค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทั กรรมการชดุย่อย ต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ให้ความเห็นชอบแล้วน�ำเสนอ

ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

	 6.	 พิจารณาเสนอเงินเดือนและการปรับอัตราเงินเดือน รวมถึงผลตอบแทนอื่นของกรรมการผู้จัดการ แล้วน�ำเสนอต่อ 

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 7.	 ก�ำหนดแนวทางในการประเมินผลปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อยและกรรมการผู้จัดการ เป็นประจ�ำ 

ทุกปี โดยค�ำนึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

	 8.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	 6)	 คณะผู้บริหาร

	 	 วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผู้บริหารของบริษัท มีจ�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

	 ที่	 รายชื่อ	 ตำ�แหน่ง

	 1	 นายทัศน์	 วนากรกุล	 กรรมการผู้จัดการ

	 2	 นายวิชัย	 โครตฐิติธรรม	 รองกรรมการผู้จัดการสายงานวัตถุดิบ

	 3	 นายสมเกียรติ	 ถวิลเติมทรัพย์	 รองกรรมการผู้จัดการสายงานการตลาด

	 4	 นายอิสสระ	 ถวิลเติมทรัพย์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานองค์กรสัมพันธ์

	 5	 นางพรพรรณ	 บุญชัยศรี	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงิน

	 6	 นายรังสรรค์	 ถวิลเติมทรัพย์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบริหาร Supply Chain

	 7	 นายรัฐวุฒิ	 แซ่ตั้ง	 ผู้อ�ำนวยการสายงานการขายและการตลาด

	 8	 นายธาญทิฐ	 เกษมทรัพย์	 ผู้อ�ำนวยการสายงานพัฒนาธุรกิจ

	 9	 นายด�ำรงค์	 ภูติภัทร์	 ผู้อ�ำนวยการเทคนิคและโครงการ

	 10	 นางสาวสุรวีร์	 พ่วงทอง	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการการเงิน

	 11	 นายมงคล	 อัศวธรรมนันท์	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
	 1.	 รับผิดชอบดูแลเร่ืองการด�ำเนินงานและ/หรือการบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทรวมถึงการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงาน 

โดยรวม เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการด�ำเนินงาน เป้าหมายทางการเงินและงบประมาณ 

ของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

	 2.	 พิจารณา เจราจาต่อรอง และอนุมัติการเข้าท�ำนิติกรรมสัญญา และ/หรือการด�ำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงาน

และ/หรือการบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทในจ�ำนวนเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท

	 3.	 พิจารณาการเข้าท�ำนิติกรรมสัญญา และ/หรือเจรจาต่อรองสัญญาใดๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานและ/หรือ 

การด�ำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงาน และ/หรือการบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทที่มีมูลค่าเกินกว่าวงเงินที่ได้ก�ำหนดไว้ 

เพื่อให้ความเห็นและเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหาร เพื่อพิจารณากลั่นกรองและหาข้อสรุปต่อไป

	 4.	 ก�ำหนดเงื่อนไขทางการค้า เช่น วงเงินเครดิต ระยะเวลาการช�ำระเงิน การท�ำสัญญาซื้อขาย การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข 

การค้า เป็นต้น ในจ�ำนวนเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 5.	 พิจารณาจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำานาจหน้าที่ และผลประโยชน์ตอบแทนที่เหมาะสมของพนักงาน

ของบริษัทที่มีต�ำแหน่งผู้จัดการฝ่ายหรือต�่ำกว่าตามแนวนโยบายที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการบริหาร

	 6.	 พิจารณาจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ประเมินผล และผลประโยชน์ตอบแทนที่เหมาะสม

ของผูบ้รหิารระดบัสงู ตัง้แต่ต�ำแหน่งรองกรรมการผูจ้ดัการถงึต�ำแหน่งระดับผูบ้รหิารสายงานหรอืเทียบเท่า ตามแนวนโยบายท่ีก�ำหนด

โดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 7.	 แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินกิจการและ/หรือ การบริหารงานประจ�ำวันของบริษัท

	 8.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน กระท�ำการใดๆ ที่อยู่ภายในขอบเขตอ�ำนาจของกรรมการ

ผู้จัดการ ตามที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควร โดยที่กรรมการผู้จัดการอาจยกเลิก เพิกถอนหรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�ำนาจดังกล่าวได้

	 9.	 มอี�ำนาจ หน้าทีแ่ละความรับผดิชอบใดๆ ตามทีไ่ด้รบัมอบหมายหรอืตามนโยบายทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั

และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

3.	 การสรรหาคณะกรรมการ 
	 บริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่พิจารณาก�ำหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหา

บุคคลที่เหมาะสมและมีความสามารถที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น 

รายย่อยเสนอชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 

	 บรษิทัได้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้เสนอเรือ่งเพือ่บรรจเุป็นวาระการประชมุล่วงหน้า ระหว่างเดือนพฤศจกิายน 2558 ถงึเดือนกมุภาพนัธ์ 

2559 โดยแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมท้ังประกาศหลักเกณฑ์และระบุขั้นตอน  

ที่ชัดเจนไว้ในเว็ปไซต์ของบริษัทที่ www.kbs.co.th หมวดนักลงทุนสัมพันธ์ ภายใต้หัวข้อ ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

	 การแต่งตั้งกรรมการให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก�ำหนดในข้อบังคับของบริษัท ดังนี้

	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนี่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 2.	 ในกรณีที่บุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการมีจ�ำนวนเกินกว่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีได้ในการเลือกตั้งครั้งนั้น  

ให้ใช้วิธีการลงคะแนนเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ ในการออกเสียงลงคะแนน บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้รับคะแนนเสียง

จากผู้ถือหุ้นตามจ�ำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู่ ตาม 1. โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งมากหรือน้อย

เพียงใดไม่ได้ โดยบุคคลซึ่งได้ รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะพึง

เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้ง 

ในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้

	 บริษัทได้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระให้สอดคล้องกับประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้

	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

	 2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม

ของบรษัิท บรษิทัย่อย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อี�ำนาจควบคุมของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา 

ของส่วนราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท
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รายงานประจ�ำปี 2558

	 3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส  

พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น  

ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

	 4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะ 

ที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม ของผู้ที่

มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามที่กล่าวมาข้างต้น รวมถึงการท�ำรายการ 

ทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้

หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็น หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่น 

ท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ 

ของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ท้ังนี้ การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ 

ค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ท่ีเกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 

กับบุคคลเดียวกัน

	 5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ขออนุญาต และไม่

เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้มอี�ำนาจควบคมุของบริษทัสงักดัอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้

	 6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน  

ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็น 

ผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่าสองปีนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง

	 7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น 

ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 8.	 ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วน

ที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ

	 9.	 หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้น ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน

และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

	 10.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท
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4.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 บริษัทมีนโยบายในการก�ำหนดค่าตอบแทนให้กรรมการในอัตราท่ีเทียบได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน และเพียงพอท่ีจะจูงใจและ 

รักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้ ส�ำหรับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารจะสอดคล้องกับผลงานของบริษัทและ 

ผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละท่าน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เป็นผูพ้จิารณาก�ำหนดค่าตอบแทนท่ีจ�ำเป็นและเหมาะสมท่ีเป็นตวัเงนิ ให้แก่กรรมการ

บริษัท กรรมการชุดย่อย และกรรมการผู้จัดการ ทั้งนี้ ส�ำหรับค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำนดค่าตอบแทนจะน�ำเข้าเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ขอมตเิหน็ชอบ และทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปีเพือ่ขออนมุตัิ

เป็นประจ�ำทุกปี

	 4.1	 ค่าตอบแทนกรรมการ

 	 	 ค่าตอบแทนต่างๆ ทีบ่รษิทัจ่ายให้กบัคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุย่อย ในรปูของเบ้ียประชมุและผลตอบแทน

รายปี มีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้

	 รายชื่อ	 ปี 2556	 ปี 2557	 ปี 2558

	 	 เบี้ยประชุม	 ผลตอบ	 	 เบี้ยประชุม	 ผลตอบ	 	 เบี้ยประชุม	 ผลตอบ	
	 	 	 แทนรายปี	 รวม	 	 แทนรายปี	 รวม	 	 แทนรายปี	 รวม

	 	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท	 บาท

	 1.	 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ	 220,000	 687,500	 907,500	 105,000	 528,000	 633,000	 90,00	 528,000	 618,000

	 2. 	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 175,000	 602,500	 777,500	 229,000	 396,000	 625,000	 276,000	 396,000	 672,000

	 3. 	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 160,000	 385,000	 545,000	 230,000	 462,000	 692,000	 228,000	 462,000	 690,000	

	 4.	 นายทัศน์ วนากรกุล	  30,000	 96,250	 126,250	 230,000	 462,000	 692,000	 216,000	 462,000	 678,000

	 5. 	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 150,000	 385,000	 535,000	 218,000	 462,000	 680,000	 216,000	 462,000	 678,000

	 6. 	 นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์	 110,000	 357,500	 467,500	 80,000	 330,000	 410,000	 72,000	 330,000	 402,000

	 7.	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 115,000	 440,000	 555,000	 116,000	 528,000	 644,000	 66,000	 528,000	 594,000	

	 8.	 ดร. ธวัชชัย นาคะตะ	 110,000	 330,000	 440,000	 85,000	 396,000	 481,000	 78,000	 396,000	 474,000

	 9.	 นายชูศักดิ์ ปรัชญางค์ปรีชา	 20,000	 68,750	 88,750	  -	  -	  -	 -	 -	 -	

	10. 	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 110,000	 275,000	 385,000	 139,000	 396,000	 535,000	 132,000	 396,000	 528,000

	11.	 นายประเทือง ศรีรอดบาง	 90,000	 206,250	 296,250	 116,000	 330,000	 446,000	 24,000	 -	 24,000

	12.	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา 	  20,000	 96,250	 116,250	 150,000	 462,000	 612,000	 120,000	 462,000	 582,000

	13.	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล							       84,000	 330,000	 414,000

		  รวม 	 1,310,000	 3,930,000	 5,240,000	 1,698,000	 4,752,000	 6,450,000	 1,602,000	 4,752,000	 6,354,000

	 4.2	 ค่าตอบแทนของผู้บริหาร

	 	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารบริษัทสรุปได้ดังนี้

	 ค่าตอบแทน	 ปี 2556 	 ปี 2557 	 ปี 2558 
	 	 บาท	 บาท	 บาท

	 เงินเดือน โบนัส และอื่นๆ 	 48,964,605	 47,696,438	 46,205,088
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 บริษัท มีมาตรการป้องกันการใช้ประโยชน์จากข้อมูลภายใน พนักงานทุกระดับของบริษัทพึงรักษาข้อมูลและเอกสารที่ไม่สามารถ

เปิดเผยต่อบุคคลภายนอกได้ ในการใช้ข้อมูลภายในร่วมกันของพนักงานของบริษัทจะต้องอยู่ในกรอบหน้าที่และความรับผิดชอบ 

เท่าที่พนักงานผู้นั้นได้รับมอบหมายเท่านั้น โดยบริษัทได้จัดท�ำแนวทางการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน (Guideline for Prevention 

of Use of Inside Information) เป็นลายลักษณ์อักษร โดยผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 

13 ตุลาคม 2553 และบริษัทได้ส่งเป็นจดหมายเวียนให้พนักงานและผู้บริหารเพื่อได้รับทราบโดยทั่วกัน และปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด

	 บรษัิท มนีโยบายและวธิกีารก�ำกบัดแูล ไม่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัน�ำข้อมลูภายในทีม่สีาระส�ำคญัของบรษัิท

ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ดังนี้

	 1.	 บริษัท ก�ำหนดให้มีการป้องกันการน�ำข้อมูลของบริษัทไปใช้ โดยก�ำหนดข้อห้ามไว้ในจรรยาบรรณของบริษัทและระเบียบ 

ข้อบังคับเกี่ยวกับการท�ำงานว่า ไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทน�ำข้อมูลภายในที่มีสาระส�ำคัญของบริษัทไปเปิดเผย

หรือน�ำไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน

	 2.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ควรหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อหรือขายหุ้น

ของบริษัทหรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น เพื่อประโยชน์ในการซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท

	 3.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั ควรหลกีเลีย่งและงดการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัในช่วงระยะเวลา 1 เดอืน 

ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน รวมถึงข้อมูลส�ำคัญอื่นๆ ต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24-48 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผย

ข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว ก่อนที่จะซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท

	 4.	 บริษัท ได้ให้ความรู้ ความเข้าใจแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เกี่ยวกับหน้าที่ในการรายงานการถือหลักทรัพย์ของ

บริษัท รวมถึงบทก�ำหนดโทษที่เกี่ยวข้อง ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัท

มหาชนฯ”) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ”) หน้าที่

รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร และข้อห้ามในการใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระส�ำคัญของบริษัทในการซื้อขายหุ้นรวม

ทั้งบทก�ำหนดโทษที่เกี่ยวข้อง ตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ
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ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหาร

นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
อายุ	 68 ปี

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจ 

	 	 มหาวิทยาลัยวิสคอนซิล สหรัฐอเมริกา

หลักสูตรการอบรม

	 •	 �Director Certification Program (DAP) 

48/2548

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร

	 	 ธนาคารเพื่อการส่งออกและน�ำเข้า 

	 	 แห่งประเทศไทย

	 •	 กรรมการ ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 

	 	 การลงทุน

	 •	 กรรมการ บจ. เดอะมอลล์ กรุ๊ป

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง  

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 �ประธานกรรมการ,ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน และประธาน 

คณะกรรมการลงทุน บมจ. หลักทรัพย์ ซีมิโก้ 

	 •	 �กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  

บมจ. บางจากปิโตเลียม

	 •	 ประธานกรรมการตรวจสอบ  

	 	 บมจ. ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม

	 •	 ประธานกรรมการ

	 	 บมจ. มั่นคงเคหะการ

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
อายุ 	 62 ปี

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการบริหาร

วุฒิการศึกษา 

	 •	 มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนวัดธาตุทอง

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 32/2546

	 •	 �Finance for Non-Finance Director (FND) 	 	

5/2546

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร

	 	 บมจ. ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม 

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ. เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ประธานกรรมการบริหาร

	 	 บมจ. ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม 
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นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
อายุ 	 54 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการ 

	 กรรมการบริหาร

	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 สายงานการตลาด

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี การเงิน

	 	 และเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเอสเส็กซ์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP)

	 	 90/2554

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ. เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
อายุ	 38 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการ 

	 กรรมการบริหาร

	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

	 สายงานองค์กรสัมพันธ์

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบริหารอุตสาหกรรม 

	 	 มหาวิทยาลัยคาร์เนกี เมลลอน

	 •	 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 132/2553

	 •	 Financial Statements for Directors (FSD) 7/2553

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 78/2552

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการ บมจ. พีรพัฒน์ เทคโนโลยี

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ. เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายทัศน์ วนากรกุล
อายุ	 62 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการ 

	 กรรมการบริหาร

	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 กรรมการผู้จัดการ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 บรหิารธรุกจิมหาบณัฑติ คณะพาณชิยศาสตร์

	 	 และการบญัช ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 •	 เภสัชศาสตรบัณฑิต คณะเภสัชศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยมหิดล

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Directors Accreditation Program (DAP)

	 	 89/2554

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการผู้จัดการ บจ.อาหารสยาม

	 •	 กรรมการ บจ. ผลิตไฟฟ้าครบุรี

	 •	 กรรมการ บจ. ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่

	 •	 กรรมการ บจ. เคบีเอส เทรดดิ้ง

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายอ�ำนาจ ร�ำเพยพงศ์ 
อายุ	 40 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการ

	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 กรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี ธุรกิจระหว่างประเทศ 

	 	 มหาวิทยาลัยนอร์ทแคโรไลนา ชาล์ล็อตต์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 82/2552

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ	

	 	 บจ. เอ็น. วาย รับเบอร์

	 •	 กรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. เอ็น. วาย. พืชไร่

	 •	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. เอ็น. วาย. ดีเวลลอปเมนต์

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายศรัณย์ สมุทรโคจร 
อายุ	 51 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการอิสระ

	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 กรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย สาขาลอสแอนเจลิส

	 •	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ 

	 	 มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย สาขานอทริดซ์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 

	 	 42/2548

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 	 บมจ. เอส เอฟ คอร์ปอเรชั่น 

	 •	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ LMG Harrods Thailand

	 •	 กรรมการบริหาร บจ. แอล ฟู๊ดส์ โซลูชั่น

	 •	 กรรมการบริหาร บมจ. ล็อกซเล่ย์

	 •	 กรรมการบริหาร บจ. ล็อกซเล่ย์ เทรดดิ้ง

	 •	 กรรมการบริหาร 

	 	 บจ. ล็อกซเล่ย์ อินเตอร์เนชั่นแนล

	 •	 กรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. ยัม เรสเทอรองตส์ อินเตอร์เนชั่นแนล

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 กรรมการบริหาร บมจ. ล็อกซเล่ย์

ดร. ธวัชชัย นาคะตะ
อายุ	 68 ปี

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการสรรหา

	 และก�ำหนดค่าตอบแทน

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยอิลลินอยส์ 

	 	 เออร์แบนา-แชมเปญจน์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Audit Committee Program (ACP) 13/2549

	 •	 Director Accreditation Program (DAP) 52/2549

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ประธานกรรมการและกรรมการ บจ. แชร์ กรุ๊ป 

	 	 (เจแปน)

	 •	 กรรมการ บจ. พร็อพเพอร์ตี้ เฟอร์เฟค 

	 	 อินเตอร์เนชั่นแนล (สิงคโปร์)

	 •	 ประธานกรรมการ บมจ. วีรีเทล

	 •	 ประธานกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการบรษิทั 

	 	 บมจ. พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ประธานกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการบรษิทั

	 	 บมจ. พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค

	 •	 ประธานกรรมการ

	 	 บมจ. วีรีเทล
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นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ 
อายุ 	 64 ปี

ต�ำแหน่ง	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �ปริญญาโท สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

	 •	 �ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม

	 •	 Director Certification Program (DCP) 

	 	 92/2550

	 •	 Audit Committee Program (ACP) 36/2554

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล

	 •	 กรรมการ บจ. 75 ซี พี อี

	 •	 กรรมการบริหาร บจ. ดี ไอ เอ ออดิท

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล
อายุ	 63 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการอิสระ 

	 กรรมการตรวจสอบ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 Senior Executive Program (SEP) รุ่นที่ 16 

	 	 SASIN Graduate Institute Of Business 	 	

	 	 Administration Chulalongkorn University 

	 	 ปี 2545

	 •	 Agricultural Trade Finance in USA. 	 	

	 	 Sponsored by Cochran Fellowship Program 	

	 	 ปี 2542

	 •	 �ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิต

พัฒนบริหารศาสตร์ 

	 •	 ปริญญาตรีวิศวกรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 	 (ไฟฟ้าก�ำลัง) 

หลักสูตรการอบรม

	 •	 �Director Certification Program (DCP) 

42/2547

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ที่ปรึกษา บจ. กุสซิ่ง รีนิวเอเบิ้ล เอ็นเนอร์จี 

(ประเทศไทย)

	 •	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

	 	 บมจ.ธนาคาร ซีไอเอ็มบีไทย

	 •	 ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา
อายุ	 72 ปี

ต�ำแหน่ง	 กรรมการอิสระ 

	 กรรมการตรวจสอบ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ บริหารธุรกิจ 

	 	 อัสสัมชัญพาณิชย์

	 •	 Mini M.B.A. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 •	 Advanced Course in General (Non-Life) 	

	 	 Insurance Swiss Insurance Training Centre,

	 	 Switzerland

	 •	 Skandia Insurance Management, 

	 	 Philippines

หลักสูตรการอบรม

	 •	 �Director Certification Program (DCP) 

27/2546

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 กรรมการ เลขานุการบริษัท และที่ปรึกษา 

	 	 บมจ. กรุงเทพประกันภัย

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 กรรมการ และเลขานุการบริษัท 

	 	 บมจ. กรุงเทพประกันภัย

นายวิชัย โคตรฐิติธรรม
อายุ	 59 ปี

ต�ำแหน่ง	 รองกรรมการผู้จัดการสายงานวัตถุดิบ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาเทคโนโลยี 

	 	 มหาวิทยาลัยแมสซี่ ประเทศนิวซีแลนซ์

	 •	 ปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

	 	 การอาหาร มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

	 	 บริษัท ร่วมทุน MRT-TCC 

	 	 กลุ่มธุรกิจประเทศกัมพูชา TCC group

	 •	 กรรมการผู้จัดการ 

	 	 บริษัท สุวรรณภูมิ อินเวสเมนส์ จ�ำกัด

	 •	 ผู้อ�ำนวยการควบคุมโครงการ

	 	 บริษัท น�้ำตาลมิตรผล จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นางพรพรรณ บุญชัยศรี
อายุ	 63 ปี

ต�ำแหน่ง	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

	 สายงานบัญชีและการเงิน

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขากฎหมายธุรกิจ 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม

	 •	 �Director Accreditation Program (DAP) 

90/2554

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 รองกรรมการผู้จัดการ 

	 	 บจ. บลู สตาร์ มาร์เก็ตติ้ง

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

•	 ไม่มี

นายรังสรรค์ ถวิลเติมทรัพย์
อายุ	 33 ปี

ต�ำแหน่ง	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

	 สายงาน Supply Chain

วุฒิการศึกษา 

	 •	 M Phil Industrial Systems, Manufacture and

	 	 Management University of Cambridge, 

	 	 Trinity College, UK 

	 •	 �BA (Honors) Mathematics University of 

Cambridge, Trinity College, UK 

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ที่ปรึกษาอาวุโส 

	 	 บมจ. ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ำมันปาล์ม

	 •	 �ผู้จัดการ การซื้อขาย Glencore Singapore 

Pte Ltd, Singapore

	 •	 Associate Nomura International, Singapore

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายรัฐวุฒิ แซ่ตั้ง
อายุ	 57 ปี 

ต�ำแหน่ง	 ผู้อ�ำนวยการ การขายและการตลาด

วุฒิการศึกษา 

	 •	 �ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจส�ำหรับนักบริหาร 

(EMBA)

 	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ผู้จัดการฝ่ายขายน�้ำตาลต่างประเทศ  

	 	 บจ. น�้ำตาลมิตรผล

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายธาญทิฐ เกษมทรัพย์
อายุ	 40 ปี

ต�ำแหน่ง	 ผู้อ�ำนวยการสายงานพัฒนาธุรกิจ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

	 	 (การเงินและการตลาด) มหาวิทยาลัยอิลลินอยส์ 	

	 	 เบอร์แบนา - แชมเปญจน์

	 •	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 รองผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายวานิชธนกิจ 

	 	 บมจ. หลักทรัพย์กสิกรไทย

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นายด�ำรงค์ ภูติภัทร์
อายุ	 54 ปี

ต�ำแหน่ง	 ผู้อ�ำนวยการเทคนิคและโครงการ

วุฒิการศึกษา 

	 •	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ)

	 	 วิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

	 •	 �ประกาศนียบัตร Master Industrial 

Management (MINI MIM) 

	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า		

	 	 พระนครเหนือ

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ผู้อ�ำนวยการโครงการ บจ. คริสตอลลา

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายเทียน แก้วประดับ
อายุ	 50 ปี

ต�ำแหน่ง	 ผู้อ�ำนวยการเทคนิค 

	 บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด

วุฒิการศึกษา 

	 •	 อนุปริญญา วิศวกรรมเครื่องกล 

	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

	 	 วิทยาลัยเขตนนทบุรี

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ผู้จัดการซ่อมบ�ำรุง กลุ่มบริษัทมิตรผล

	 •	 �ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ กลุ่มบริษัท EGCOM 

(ESCO)

	 •	 หัวหน้าแผนก โรงงานไฟฟ้า กลุ่มบริษัท ปตท.

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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นางสาวสุรวีร์ พ่วงทอง
ต�ำแหน่ง	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการการเงิน

อายุ	 52 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 

	 	 มหาวิทยาลัยสยาม

	 •	 ปริญญาตรี การบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี

	 •	 ปริญญาตรี การจัดการทั่วไป 

	 	 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี

หลักสูตรการอบรม

	 •	 �Director Accreditation Program (DAP) 

90/2554

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 สมุห์บัญชี บจ. ไทยแอดวานซ์เท็กไทล์

	 •	 สมุห์บัญชี บจ. รุ่งเรื่องปาล์มออย

	 •	 เจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน 

	 	 บจ. ไทยนามพลาสติกส์

	 •	 เจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน บจ. แสงไทยพัฒนา

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี

นายมงคล อัศวธรรมนันท์
ต�ำแหน่ง	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

อายุ	 38 ปี

วุฒิการศึกษา 

	 •	 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต 

	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 •	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต 

	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม

	 •	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ประสบการณ์ท�ำงาน

	 •	 ผู้จัดการตรวจสอบอาวุโส 

	 	 บริษัท ส�ำนักงาน ดร.วิรัช แอนด์ 

	 	 แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บมจ. อื่นในตลาดหลักทรัพย์

	 •	 ไม่มี
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การก�ำกับดูแลกิจการ

	 คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเชือ่มัน่ว่า การก�ำกบัดูแลกจิการท่ีดีเป็นปัจจยัส�ำคัญเป็นอย่างยิง่ต่อบรษิทัในการเพิม่มลูค่า เพ่ิมความ

สามารถในการแข่งขนัของบริษทั น�ำไปสูค่วามเจริญเตบิโตอย่างยัง่ยนื และเพิม่มลูค่าให้แก่ผูถ้อืหุน้ในระยะยาว โดยหลกัการก�ำกบัดแูล

กจิการทีด่จีะแสดงให้เหน็ถงึการมรีะบบการบรหิารจดัการท่ีมีประสทิธภิาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ช่วยสร้างความเชือ่ม่ันและความมัน่ใจ

ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 คณะกรรมการบริษัท ตระหนักและให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น และได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

โดยค�ำนึงปัจจัยต่างๆ ซึ่งรวมถึงสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 1.1	 การเปิดสารสนเทศเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 บริษัท มีนโยบายให้ข้อมูลเกี่ยวกับ วัน เวลา สถานท่ี และวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจนข้อมูลท้ังหมดท่ีเกี่ยวข้อง

กับเรื่องที่ต้องตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างเพียงพอและทันเวลา อย่างน้อยตามที่กฎหมายก�ำหนด  

โดยบรษัิทอาจพจิารณาแจ้งให้ผูถ้อืหุน้ทราบกฎเกณฑ์ต่าง ๆ  ทีใ่ช้ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ขัน้ตอนการออกเสยีงลงมต ิรวมถงึการเผยแพร่

ข้อมูลดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนที่จะจัดส่งเอกสาร เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบ

การประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสารจากบริษัท

	 	 บริษัท มีนโยบายละเว้นไม่กระท�ำใด ๆ ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสของผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัทเกี่ยวกับการ

ประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 บริษัท มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เป็นตัวแทนในการสื่อสาร บริการข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆ 

ของบริษัทกับสถาบัน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และประชาชนทั่วไป โดยสามารถดูข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ www.kbs.co.th ภายใต้หัวข้อ 

นักลงทุนสัมพันธ์

	 1.2	 การด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 บริษัท มีนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิ์ในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่ในการประชุม 

ผู้ถือหุ้นและไม่กระท�ำใด ๆ ที่เป็นการจ�ำกัดโอกาสการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้น เช่น การเข้าประชุมเพื่อออกเสียงลงมติไม่ควรมีวิธีการ

ที่ยุ่งยากหรือมีค่าใช้จ่ายมากเกินไป 

	 	 บริษัท มีนโยบายส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสในการแสดงความเห็นและตั้งค�ำถามต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ

วาระทีป่ระชมุ โดยให้ประธานทีป่ระชมุจดัสรรเวลาให้เหมาะสม ท้ังนี ้บรษิทัอาจเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นส่งค�ำถามล่วงหน้าท่ีเกีย่วข้องกบั

วาระในการประชุมผู้ถือหุ้นก่อนวันประชุม ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร	

	 	 บริษัท มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
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2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 คณะกรรมการบรษิทั ตระหนกัและให้ความส�ำคญัถงึหลกัการปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนั โดยไม่มกีารเลอืกปฏบิตัอินัเน่ือง

มาจากความแตกต่างในฐานะอืน่นอกเหนอืจากฐานะผูถ้อืหุน้ รวมทัง้ผูถ้อืหุน้ทัง้ทีเ่ป็นกรรมการผูบ้รหิาร และผูถ้อืหุน้ต่างชาติ จะได้รบั

การปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม

	 คณะกรรมการบริษัท ได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทโดยค�ำนึงปัจจัยต่างๆ รวมถึงหลักการปฏิบัติต่อ 

ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

	 2.1	 การเสนอวาระเพิ่มเติมในการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 บริษัท มีการนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยในการเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม 

ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ การเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 

ที่บริษัทก�ำหนด

	 	 ท้ังนี้ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่เป็นผู้บริหารจะไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�ำเป็นโดยเฉพาะวาระ

ส�ำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ

	 2.2	 การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

	 	 บริษัท มีนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ทั้งนี้ 

การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่บริษัท

ก�ำหนด

	 2.3	 การมอบฉันทะในกรณีที่ไม่สามารถมาประชุมผู้ถือหุ้นได้ด้วยตนเอง

	 	 บริษัท มีนโยบายสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได ้

และควรเสนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะด�ำเนินการจัดส่งหนังสือ 

มอบฉันทะรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

	 2.4	 การใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่ส�ำคัญ

	 	 บริษัท มีนโยบายสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่ส�ำคัญ เช่น การท�ำรายการเกี่ยวโยงกัน การท�ำรายการ

ได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยส�ำคัญ เป็นต้น เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ในกรณีมีข้อโต้แย้งในภายหลัง

	 2.5	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน

	 	 บริษัท มีนโยบายสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน

	 2.6	 แนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

	 	 บรษิทั มแีนวทางในการเกบ็รกัษาและป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในเป็นลายลกัษณ์อกัษร และแจ้งแนวทางดงักล่าวให้ทกุคนใน

องค์กรถือปฏิบัติ และก�ำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียตามที่กฎหมายก�ำหนดให้บริษัททราบ
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3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 คณะกรรมการบริษัท ตระหนักและให้ความส�ำคัญถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย เช่น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้น หรือผู้ลงทุน 

เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่ สังคม หรือภาครัฐ กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียอื่น ได้แก่ คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ

	 3.1	 ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน	

	 	 บริษัท ให้ความส�ำคัญกับผู้ถือหุ้น โดยยึดหลักความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส 

ระมดัระวงั และมุง่เน้นการเจรญิเตบิโตอย่างมัน่คงในระยะยาวด้วยผลตอบแทนท่ีดีเพือ่สร้างความพอใจสงูสดุให้กบัผูถ้อืหุ้น และจดัให้

มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ส่วนตนของกรรมการหรือผู้บริหาร

	 3.2	 ลูกค้า 

	 	 บริษัท ให้ความส�ำคัญและเอาใจใส่กับลูกค้าด้วยความรับผิดชอบสูงสุด โดยมุ่งมั่นที่จะให้ลูกค้าได้รับความพึงพอใจสูงสุด

ทั้งด้านคุณภาพและความคุ้มค่าราคา โดยการควบคุมดูแลสินค้าและบริการให้มีคุณภาพ นอกจากนี้ ยังมุ่งพัฒนาสินค้ารวมถึงรักษา

สัมพันธภาพที่ยั่งยืนกับลูกค้า 

	 3.3	 พนักงาน 

	 	 พนักงานของบริษัท ถือเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าอย่างยิ่ง และเป็นหัวใจส�ำคัญที่เกื้อกูลให้การด�ำเนินธุรกิจประสบผลส�ำเร็จ 

ตามเป้าหมาย บริษัทมีการจัดระบบค่าจ้าง ค่าตอบแทน ที่เป็นธรรม เหมาะสม รวมถึงสวัสดิการต่างๆ เช่น เครื่องแบบพนักงาน 

การตรวจสุขภาพประจ�ำปี ห้องพยาบาล ประกันสุขภาพ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยังมุ่งพัฒนาเสริม

สร้างความรู้ความสามารถของพนักงานอย่างต่อเนื่องและสม�่ำเสมอ บริษัท ยังได้ค�ำนึงถึงคุณภาพชีวิตของพนักงานและครอบครัว  

โดยมีการสนับสนุนด้านการศึกษาแก่พนักงานและบุตรพนักงาน โครงการเงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย เป็นต้น และให้ความส�ำคัญในการดูแล

ความปลอดภัยพนักงานโดยจัดให้มีการซ้อมหนีไฟ จัดให้มีระบบป้องกันภัยกิจกรรมงานความปลอดภัยและ 5 ส 

	 3.4	 เจ้าหนี้ 

	 	 บริษัท ปฏิบัติตามสัญญาและให้ความเป็นธรรมแก่เจ้าหนี้ตามล�ำดับชั้นของหนี้ตามสัญญาที่ได้กระท�ำไว้ โดยมีแนวปฏิบัติ  

ที่จะรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด และจ่ายช�ำระคืนเงินแก่เจ้าหนี้ครบถ้วนตามก�ำหนดเวลา 

	 3.5	 คู่ค้า 

	 	 บริษัท มีการปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเหมาะสม สุจริตโปร่งใส เป็นธรรม และเสมอภาค ปฎิบัติต่อคู่ค้าทุกรายของบริษัท 

อย่างเป็นธรรม เท่าเทียมกัน 

	 3.6	 สังคมและชุมชน 

	 	 บริษัท ตระหนักเสมอมาว่า บริษัทด�ำเนินธุรกิจอยู่ได้อย่างราบรื่นและมั่นคงก็ด้วยการยอมรับสนับสนุนจากสังคมและชุมชน

จึงถือเป็นภารกิจส�ำคัญยิ่งของบริษัทในการด�ำเนินธุรกิจด้วยส�ำนึกของความรับผิดชอบต่อชุมชนสังคมและประเทศชาติเสมอ 
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	 3.7	 คู่แข่ง 

	 	 บริษัท ด�ำเนินธุรกิจตามกรอบกติกาที่เป็นธรรม โดยไม่มีการกระท�ำในทางทุจริตอันเป็นผลร้ายต่อกัน และไม่แสวงหา 

ความลับทางการค้าอันมิชอบด้วยกฎหมายหรือการละเมิดข้อตกลงที่จะไม่เปิดเผยข้อมูลของคู่แข่งไม่ว่าจะได้จากลูกค้าหรือบุคคลอื่น 

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 บริษัท มีนโยบายเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ท้ังข้อมูลทางการเงินและข้อมูลท่ีมิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ

	 4.1	 การควบคุมภายในและการท�ำรายการ / ธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 บริษัท มีนโยบายในการป้องกันและขจัดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น โดยก�ำหนดให้การท�ำรายการ 

และ / หรือธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด และ

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 	 บริษัท จะด�ำเนินการให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทแล้วแต่กรณี ไม่ประกอบธุรกิจที่คล้ายคลึง

หรือแข่งขันหรือมีรายการระหว่างกันในลักษณะที่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับลประโยชน์ที่ดีที่สุดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย  

โดยผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทแล้วแต่กรณี จะต้องรายงานต่อบริษัทหากผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นเข้าไปถือหุ้นบริษัท

ที่มีวัตถุประสงค์ในการด�ำเนินงานคล้ายคลึงกับบริษัทหรือบริษัทย่อย เพื่อให้บริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่าการถือหุ้น

ดังกล่าวขัดต่อผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่

	 	 บริษัท ยังให้ความส�ำคัญกับระบบการควบคุมภายในท่ีดีและได้จัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายในเพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ของแต่ละสายงาน เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดข้อผิดพลาดและปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส โดยมีการตรวจสอบเป็นระยะและจัดท�ำ

รายงานส่งให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา

 

	 4.2	 การเปิดเผยข้อมูล

	 	 บริษัท เปิดเผยข้อมูลตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ผ่านเว็บไซต์ www.kbs.co.th ภายใต้หัวข้อ 

นักลงทุนสัมพันธ์ โดยบริษัทจัดให้มีผู้รับผิดชอบคือ นักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อเป็นตัวแทนในการสื่อสาร บริการข้อมูล ข่าวสารกิจกรรม

ต่างๆ ของบริษัทกับสถาบันผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และประชาชน หากมีข้อสงสัยสามารถติดต่อได้ที่หน่วยงาน 

	 	 ฝ่ายส�ำนักกรรมการผู้จัดการ บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด(มหาชน)

	 	 หมายเลขโทรศัพท์ (662) 725-4888 ต่อ 4814 หมายเลขโทรสาร (662) 725-4877 

	 	 E-mail : Thanathorns.s@kbs.co.th

	 4.3	 การเปิดเผยนโยบายก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 	 บริษัท ได้เปิดเผยนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ได้ให้ความเห็นชอบและผลการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว ผ่านช่องทาง

ต่าง ๆ เช่น รายงานประจ�ำปี และเว็บไซต์ของบริษัท www.kbs.co.th เป็นต้น
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 4.4	 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

	 	 บริษัท จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงานของผู้สอบ

บัญชีในรายงานประจ�ำปี ซึ่งมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีการรายงานทางการเงินที่มีข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน  

เป็นจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

	 4.5	 การเปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย

	 	 โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการ 5 ชุด แบ่งเป็น คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ) ในปี 2558 กรรมการที่เข้าร่วมประชุมในแต่ละคณะกรรมการ สรุปได้ดังนี้

			  รายชื่อกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ
						      บริษัท	 ตรวจสอบ	 บริหารความเสี่ยง	 สรรหาและกำ�หนด	 บริหาร
									         ค่าตอบแทน

1. 	 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ	 5/5	 -	 -	 -	 -	

2. 	 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์	 5/5	 -	 -	 -	 12/13	

3. 	 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์	 5/5	 -	 1/1	 -	 13/13	

4. 	 นายทัศน์ วนากรกุล	 	 5/5	 -	 1/1	 -	 12/13	

5. 	 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์	 5/5	 -	 1/1	 -	 12/13	

6.	 นายอำ�นาจ รำ�เพยพงศ์	 5/5	 -	 -	 1/1	 -	

7.	 นายศรัณย์ สมุทรโคจร	 3/5	 -	 1/1	 1/1	 -	

8.	 ดร. ธวัชชัย นาคะตะ		 5/5	 -	 -	 1/1	 -	

9.	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 5/5	 4/4	 -	 -	 -	

10.	 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 5/5	 4/4	 1/1	 -	 -

11.	 นายประเทือง	 ศรีรอดบาง	 1/1	 1/1	  -	  -	  -

12.	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล	 4/4	 3/3	 -	 -	 -

หมายเหตุ นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล กรรมการอิสสระและกรรมการตรวจสอบ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน นายประเทือง ศรีรอดบาง ตั้งแต่วันที่ 28 เมษายน 2558

	  

5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
	 บริษัท ตระหนักถึงความส�ำคัญในการพิจารณาสรรหากรรมการที่มีภาวะผู้น�ำ  วิสัยทัศน์ มีประสบการณ์ความรู้ความสามารถ  

และมคีวามเป็นอสิระในการตดัสนิใจเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษิทัและผูถ้อืหุ้นโดยรวม และความส�ำคัญในการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่

ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการที่ชัดเจน และดูแลให้บริษัทมีระบบงานที่ให้ความเชื่อมั่นได้ว่ากิจกรรม

ต่างๆของบริษัทได้ด�ำเนินไปในลักษณะที่ถูกต้องตามกฎหมายและมีจริยธรรม

	 บริษัท ได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทโดยค�ำนึงปัจจัยต่างๆ ซึ่งรวมถึงความรับผิดชอบของกรรมการ  

โดยมีแนวนโยบายส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
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	 5.1	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

	 	 1.	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2556 ก�ำหนดจ�ำนวนกรรมการบริษัท 11 ท่าน มีวาระด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี 

ทั้งนี้ กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ อาจได้รับเลือกตั้งใหม่จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้

	 	 2.	 กรรมการบริษัท จะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก�ำหนด

	 	 3.	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 6 ท่าน กรรมการอิสระของบริษัทมีคุณสมบัติที่ไม่มีลักษณะ 

ต้องห้ามตามที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด และมีความเข้มงวดไม่น้อยกว่าคุณสมบัติที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและ 

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด

	 	 	 บรษิทั มีการก�ำหนดขอบเขตหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทัและกรรมการผูจ้ดัการไว้อย่างชดัเจน โดยก�ำหนดให้ประธาน

กรรมการไม่เป็นบคุคลเดยีวกนักบักรรมการผูจ้ดัการ เพือ่เป็นการแบ่งแยกหน้าท่ีในการก�ำกบัดูแลปฏบัิตงิานของฝ่ายบรหิารและหน้าที่

ในการบริหารการปฏิบัติงานของบริษัท

	 	 4.	 บริษัท ก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัท มีหน้าที่รายงานการเป็นกรรมการผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมในบริษัทจ�ำกัด หรือบริษัทมหาชนจ�ำกัดอื่น การเป็นหุ้นส่วนผู้จัดการในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือการเป็นหุ้นส่วนจ�ำพวกจ�ำกัด

ความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ�ำกัดให้บริษัททราบตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กรรมการบริษัทก�ำหนด

	 	 5.	 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2553 คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นางสาวธนธรณ์ สุขอร่าม ด�ำรงต�ำแหน่ง

เลขานุการบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 มาตรา 89/15 และ 

หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อท�ำหน้าที่และรับผิดชอบการจัดประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผู้ถือหุ้น ติดตามประสานงาน

ให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการและผู้ถือหุ้น ดูแลให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการและผู้บริหารเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่ต้องปฏิบัติ  

จัดเก็บเอกสารส�ำคัญของบริษัท รวมทั้งด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน (กตท.) ก�ำหนด

	 5.2	 คณะกรรมการชุดย่อย

	 	 บริษัท ได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 4 คณะคือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน โดยได้มีการก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ) โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระและไม่ได้เป็นผู้บริหาร 

จ�ำนวน 3 ท่าน โดย 1 ใน 3 ท่าน คือนางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ท่ีเพียงพอในการสอบทาน 

ความน่าเชื่อถือของงบการเงิน

	 5.3	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

	 	 บริษัท ได้เปิดเผยขอบเขตและอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ไว้ในแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจ�ำปี (แสดงรายละเอียดในหัวข้อเรื่องโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ)

	 5.4	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 	 1.	 บริษัท ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ และได้แจ้งล่วงหน้าให้กรรมการแต่ละท่านทราบ ในปี 2558 มีการประชุม

ทั้งสิ้น 5 ครั้ง ในการประชุมแต่ละครั้ง ประธานกรรมการ คณะกรรมการ กรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาวาระการประชุมที่ส�ำคัญ

ไว้แล้ว
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	 	 2.	 เลขานุการบริษัท ได้จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการล่วงหน้า โดยสรุปย่อตามข้อมูลท่ีจ�ำเป็นต่อ 

การพิจารณา ประธานกรรมการได้จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอในการประชุมแต่ละครั้ง บางประเด็นที่มีข้อมูลไม่เพียงพอกรรมการ

บริษัทสามารถติดต่อขอข้อมูลเพิ่มเติมผ่านเลขานุการของบริษัทได้ตลอดเวลา

	 	 3.	 บริษัท ได้จัดให้ฝ่ายจัดการท�ำรายงานผลการด�ำเนินงานเสนอให้คณะกรรมการบริษัททราบโดยสม�่ำเสมอเพื่อให้ 

คณะกรรมการบริษัทสามารถก�ำกับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันการ

	 	 4.	 ประธานกรรมการบริษัท เป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ และพิจารณาก�ำหนดวาระในการประชุม โดยอาจ 

ปรึกษาหารือกับกรรมการผู้จัดการ เลขานุการบริษัทหรือที่ปรึกษาของบริษัทโดยกรรมการแต่ละคนมีสิทธิที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระ 

การประชุมคณะกรรมการบริษัทได้

	 	 5.	 คณะกรรมการบริษัท อาจเชิญผู้บริหาร พนักงาน ที่ปรึกษาของบริษัทเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเพื่อให้สารสนเทศ

เพิ่มเติมในเรื่องที่ประชุม 

	 	 6.	 คณะกรรมการบริษัท สามารถเข้าถึงสารสนเทศที่จ�ำเป็นเพิ่มเติมได้จากกรรมการผู้จัดการ หรือเลขานุการบริษัท  

หรือผู้บริหารอื่นที่ได้รับมอบหมาย

	 	 7.	 คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายให้กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหว่างกันเองตามความจ�ำเป็น  

เพื่ออภิปรายปัญหาต่าง ๆ  เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วยและควรแจ้งให้กรรมการผู้จัดการทราบ

ถึงผลการประชุมด้วย

	 5.5	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท

	 	 1.	 กรรมการบรษิทั ควรมกีารประเมนิผลการปฏบัิตงิานด้วยตนเองเป็นประจ�ำ เพือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัร่วมกนัพจิารณา

ผลงานและปัญหา เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป โดยมีการก�ำหนดบรรทัดฐานที่จะใช้เปรียบเทียบกับผลปฏิบัติงานอย่างมีหลักเกณฑ์

	 	 2.	 คณะกรรมการบริษัท ควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทโดยรวม และ/หรือเฉพาะใน 

บางเรื่อง ซึ่งไม่ได้มุ่งที่กรรมการผู้ใดผู้หนึ่งเป็นรายบุคคล

6.	 ส�ำนักตรวจสอบภายใน
	 บริษัท ตระหนักดีว่าการตรวจสอบที่ดีจะท�ำให้ประสิทธิภาพในการท�ำงานของบริษัทสูงขึ้น ดังนั้นเพื่อให้การท�ำงานของบริษัท 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทจึงได้จัดตั้งส�ำนักตรวจสอบภายในขึ้น เพื่อท�ำหน้าที่ในการตรวจสอบ ซึ่งขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ 

ของส�ำนักตรวจสอบภายใน มีดังต่อไปนี้ 

	 1.	 จัดท�ำแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ซึ่งแสดงถึงเป้าหมายที่ให้น�้ำหนัก และความส�ำคัญในการตรวจสอบ

	 2.	 ดูแล จัดท�ำ แผนการด�ำเนินการตรวจสอบ โดยให้สอดคล้องตามแผนการตรวจสอบประจ�ำปี

	 3.	 ดูแลและด�ำเนินการตรวจสอบตามแผนด�ำเนินการตรวจสอบ

	 4.	 ดูแลให้ข้อเสนอแนะ ค�ำปรึกษา แลกเปลี่ยนความเห็นตามผลการตรวจสอบ กับหน่วยผู้ถูกตรวจสอบ

	 5.	 ดูแล จัดท�ำ รายงานผลการตรวจสอบ

	 6.	 ดูแล ติดตาม ผลการด�ำเนินการปรับปรุง แก้ไข ตามค�ำแนะน�ำ และข้อเสนอแนะ

	 7.	 ดูแลการจัดเก็บหรือท�ำลายเอกสารข้อมูลการตรวจสอบ ตามระเบียบวิธีปฎิบัติการตรวจสอบภายใน

	 8.	 ดูแลรักษาทรัพย์สินขององค์กรไม่ให้เกิดความเสียหาย

	 ในปัจจุบัน บริษัทมีผู้จัดการส�ำนักตรวจสอบภายใน และเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจ�ำนวน 4 ท่าน เจ้าหน้าที่ในส�ำนักตรวจสอบ

ภายในนั้นประกอบด้วย ผู้ที่มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
ต่อรายงานทางการเงิน

นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
ประธานกรรมการ

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ประธานกรรมการบริหาร

	 คณะกรรมการบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ได้ให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการปฏิบัติ 

ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทและ 

บริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี งบการเงินรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2558  

ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ทีจ่ดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยได้มกีารพจิารณาเลอืกใช้นโยบายบญัชี

ที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ มีการใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ  รวมทั้ง 

มีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

จากผูส้อบบญัชรัีบอนญุาตทีเ่ป็นอิสระ งบการเงนิจงึสะท้อนฐานะการเงนิ และผลการด�ำเนนิงานในรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 

2558 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2558 อย่างเป็นจริงและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปได้อย่างโปร่งใส

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระเป็นผู ้ก�ำกับดูแลคุณภาพ 

ของรายงานทางการเงิน ประเมนิระบบการควบคมุภายใน ระบบการบรหิารความเสีย่งและกระบวนการต่างๆ เพือ่การสนบัสนนุข้อมลู

และเอกสารทางการเงินให้มีประสิทธิผล เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีถูกต้อง ครบถ้วนทันเวลา และป้องกัน 

มิให้เกิดการทุจริตหรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติ ซ่ึงความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในหน้ารายงาน 

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีฉบับนี้แล้ว คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายใน 

ของบริษัท สามารถสร้างความเชื่อม่ันอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของ 

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน ได้แก่

	 1. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 2. นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา	 กรรมการตรวจสอบ

	 3. นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล	 กรรมการตรวจสอบ

	 *หมายเหตุ	 นายสุวัฒน์ สัมมาชีพวิศวกุล ด�ำรงต�ำแหน่ง กรรมการตรวจสอบแทน นายประเทือง ศรีรอดบาง  

	 	 ตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558

	 กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ด้านบัญชี ด้านการเงิน ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านกฎหมาย 

และด้านธุรกิจเป็นอย่างดี ทั้งนี้ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์

ในด้านบัญชีการเงิน และมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะสามารถปฏิบัติหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินตามข้อก�ำหนด

ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.)

	 ในรอบปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง และได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหาร

เข้าร่วมประชุม 1 ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือกันอย่างเป็นอิสระถึงประเด็นส�ำคัญๆ ในการจัดท�ำงบการเงิน และการเปิดเผยข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงินรวมถึงรับทราบผลการปฏิบัติงานสอบบัญชี ข้อสังเกตท่ีตรวจพบ ตลอดจนปัญหา และอุปสรรคระหว่าง 

การปฏิบัติงานสอบบัญชี

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัหิน้าทีต่ามทีไ่ด้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. อย่างครบถ้วน ได้แก่ การสอบทานงบการเงิน และการสอบทานระบบการควบคุม

ภายใน ผลการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบมีสาระส�ำคัญสรุปได้ ดังนี้

	 การพิจารณาสอบทานงบการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 

2558 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 เพื่อน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ โดยมีการประชุมหารือแลกเปลี่ยนความคิด

เห็นร่วมกับส�ำนักตรวจสอบภายใน ผู้สอบบัญชี และฝ่ายบริหาร เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีรายงานทางการเงินมีความถูกต้องครบถ้วน 

เป็นทีเ่ชือ่ถอืได้ มกีารจดัท�ำเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชท่ีีรบัรองท่ัวไป รวมท้ังมีการเปิดเผยข้อมูลในรายงานการเงนิอย่างพอเพยีงและ 

ทันเวลา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนและผู้ใช้งบการเงินรวม ทั้งการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญ ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ 

ของผู้สอบบัญชีให้ได้รับการพิจารณาและน�ำมาปรับปรุงให้เกิดประโยชน์แก่บริษัท อย่างเหมาะสม

	 การพิจารณาสอบทานรายการระหว่างกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่าง

กันของบริษัท กับบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ซึ่งอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามประกาศของ ก.ล.ต. และ ตลท.  

ผลสอบทานพบว่า บริษัท ได้ด�ำเนินการตามเงื่อนไขธุรกิจปกติ มีความเป็นธรรมสมเหตุสมผล และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผล

ประโยชน์ รวมท้ังมกีารเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างครบถ้วนและเพยีงพอ โดยยดึถอืการปฏบิตัติามนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ี  

และตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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	 การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารให้ความส�ำคัญในการบริหารงานตามหลักการของการก�ำกับดูแล 

กิจการที่ดี เพื่อความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

	 การสอบทานระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ 

บริษัท ในปี 2558 ต่อการสนับสนุนให้บริษัทฯ สามารถด�ำเนินงานบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ โดยบริษัท ได้ติดตาม

ให้มีการแก้ไขปรับปรุงงานตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างต่อเน่ือง  

รวมถึงปรับปรุงแก้ไขระบบการควบคุมภายในให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 

บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

	 การก�ำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายงานผลการตรวจสอบของส�ำนักตรวจสอบภายใน  

รวมท้ังติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัท และบริษัทย่อย ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของส�ำนักตรวจสอบภายในและ 

 ผูส้อบบญัช ีให้ความเหน็ชอบแผนการตรวจสอบประจ�ำปี 2559 ของส�ำนกัตรวจสอบภายใน ซึง่จดัท�ำขึน้โดยพจิารณาถงึปัจจยัความเส่ียง 

ที่อาจเกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏิบัติงานตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิผล รวมทั้งให้

ความเห็นชอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของส�ำนักตรวจสอบภายใน

	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและก�ำกับให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท อย่างเคร่งครัด

	 การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี พิจารณาความเป็น

อิสระของผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม และได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท ส�ำหรับน�ำเสนอขออนุมัติ 

ต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2559 เพื่อแต่งตั้ง นายโสภณ เพิ่มศิริวัลลภ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3182 และ/หรือ  

นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516 และ/หรือนายชยพล ศุภเศรษฐนนท์ และ/หรือ ผู้สอบบัญชี 

รบัอนญุาตเลขที ่3972 และ/หรอืนางสาว พมิพ์ใจ มานติขจรกจิ ผูส้อบบัญชรีบัอนญุาตเลขท่ี 4521 และ/หรอื นางสาวรสพร เดชอาคม 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5659 สังกัด บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท

(นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

1.	 ฐานะการเงิน
	 1.1	 สินทรัพย์

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 10,069.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 2,342.1 ล้านบาท 

หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 30.3 โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์หมุนเวียน และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ดังต่อไปนี้

	 	 •	 ��สินทรัพย์หมุนเวียนจ�ำนวน 2,821.1 ล้านบาท มีจ�ำนวนใกล้เคียงกับปีก่อนโดยลดลง 10.2 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักจาก

	 	 	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลดลง 219.9 ล้านบาท

	 	 	 -	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น เพิ่มขึ้น 42.5 ล้านบาท

	 	 	 -	 ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 78.6 ล้านบาท เนื่องจากการสนับสนุนการปลูกอ้อยที่เพิ่มขึ้น

	 	 	 -	 สินค้าคงเหลือ ลดลงจากปีก่อน 47.7 ล้านบาท

	 	 	 -	 บริษัทมีสินทรัพย์อนุพันธ์ทางการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2558 จ�ำนวน 19.9 ล้านบาท

	 	 	 -	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น เพิ่มขึ้น 116.4 ล้านบาท เกิดจากภาษีซื้อรอเรียกคืนที่เพิ่มขึ้น

	 	 •	 �สินทรััพย์ไม่หมุนเวียนเท่ากับ 7,248.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,352.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 32.5 สาเหตุหลัก

เนื่องจาก

	 	 	 -	 �ลกูหนีส้�ำนกังานกองทนุอ้อยและน�ำ้ตาล เพิม่ขึน้ 169.8 ล้านบาท เป็นผลจากการชดเชยราคาอ้อยขัน้สดุท้ายส�ำหรบั

ปีการผลิต 2557/2558 ต�่ำกว่าราคาขั้นต้น

	 	 	 -	 �ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ เพิม่ขึน้ 2,724.8 ล้านบาท ซึง่ส่วนใหญ่เป็นการเพิม่ขึน้ของเครือ่งจกัร อปุกรณ์ เพือ่โครงการ

ขยายการผลิตของโรงงานน�้ำตาล 12,000 ต้นอ้อยต่อวัน (โครงการราง C) และโครงการก่อสร้างไซโลลดความชื้น  

และอาคารบรรจุใหม่ (Conditioning Silo & Packing Station) ในขณะที่เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ ลดลง 

518.5 ล้านบาท เนื่องจากได้โอนย้ายไปเป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ระหว่างงวด

	 1.2	 หนี้สิน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีหนี้สินรวมจ�ำนวน 6,098.2 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จ�ำนวน 2,449.6 ล้านบาท หรือ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 67.6 ประกอบด้วย

	 	 •	 หนี้สินหมุนเวียนจ�ำนวน 3,492.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 1,441.4 ล้านบาท มีสาเหตุหลัก ดังนี้

	 	 	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เพิ่มขึ้น 767.7 ล้านบาท

	 	 	 -	 ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปี เพิ่มขึ้น 946.8 ล้านบาท

	 	 •	 �หนี้สินไม่หมุนเวียนเท่ากับ 2,605.5 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 1,035.1 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักจากการเบิกเงินกู้

ยืมระยะยาวเพื่อสนับสนุนโครงการลงทุนขยายก�ำลังการผลิต 12,000 ตันอ้อยต่อวัน (โครงการราง C) และโครงการ

ก่อสร้างไซโลลดความชื้น และอาคารบรรจุใหม่ (Conditioning Silo & Packing Station)

	 1.3	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 3,970.8 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 134.5 ล้านบาท  

หรือลดลงร้อยละ 3.3 การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้นมีสาเหตุหลัก ดังนี้

	 	 -	 ขาดทุนสุทธิจากการด�ำเนินงานจ�ำนวน 50.2 ล้านบาท

	 	 -	 ก�ำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจากสัญญาอนุพันธ์ทางการเงินจ�ำนวน 35.7 ล้านบาท

	 	 -	 จ่ายเงินปันผล 120.0 ล้านบาท
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2	 ผลการด�ำเนินงาน	
	 ภาพรวมผลการด�ำเนินงาน 

	 กลุ่มบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) มีรายได้รวมในปี 2558 เท่ากับ 6,726.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2557 ร้อยละ 6.7 

มีสาเหตุหลัก จากการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการขายไฟฟ้า 429.2 ล้านบาท เนื่องจากโรงไฟฟ้าโรงใหม่ของกลุ่มบริษัท เริ่มจ่ายไฟฟ้า

ให้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ”) ตามสัญญา Firm 22 เมกะวัตต์ ตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม 2558 ส่วนรายได้จาก 

การขายน�้ำตาลเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.7

	 กลุ่มบริษัทมีต้นทุนขายและบริการ 6,035.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 14.6 จึงท�ำให้กลุ่มบริษัทมีอัตราก�ำไรขั้นต้นที่อ่อน

ตวัลงจากร้อยละ 14.8 ในปีก่อนเป็นร้อยละ 8.6 โดยอัตราก�ำไรขัน้ต้นทีล่ดลงเป็นผลโดยตรงจากก�ำไรทีล่ดลงจากธรุกจิน�ำ้ตาล เนือ่งจาก

ระดับราคาน�้ำตาลและผลต่าง White Premium ในตลาดโลกที่ลดลงในปี 2558 ต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2557 รวมถึงสัดส่วนยอดขายตาม

ธุรกิจ (Sale Mix) ที่เปลี่ยนแปลงไป

	 กลุม่บรษิทัมค่ีาใช้จ่ายในการขายและบรหิาร เพิม่ขึน้จากปีก่อนร้อยละ 8.8 เนือ่งจากค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัการขายน�้ำตาลเพิม่ขึน้เป็น

ไปในทิศทางของปริมาณการขายน�้ำตาลที่เพิ่มขึ้น 

	 ด้วยปัจจัยหลักที่กล่าวมานี้ กลุ่มบริษัทจึงมีขาดทุนสุทธิรวมส�ำหรับปี 2558 เท่ากับ 50.2 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 115.75

	 รายได้รวม

	 ปี 2558 บริษัทมีรายได้รวมเท่ากับ 6,726.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2557 ซึ่งมีรายได้รวม 6,304.5 ล้านบาท ร้อยละ 6.7  

มีรายละเอียดดังนี้

	 ปี 2557	 ปี 2558	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้

รายได้จากการขายและบริการ	 6,180.3	 6,603.5	 423.2	 6.8	

รายได้อื่น	 124.2	 123.1	 (1.1)	 (0.9)	

รายได้รวม	 6,304.5	 6,726.6	 422.1	 6.7

	 ปี 2557	 ปี 2558	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้จากการขายน้ำ�ตาล	 4,569.7	 4,649.0	 79.3	 1.7	

รายได้จากการขายกากน้ำ�ตาล	 501.4	 529.0	 27.6	 5.5	

รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน้ำ�ตาล	 593.3	 533.0	 (60.3)	 (10.2)	

รายได้จากการขายไฟฟ้า	 119.8	 549.0	 429.2	 358.3	

รายได้จากการขายและบริการการเกษตร	 396.1	 343.5	 (52.6)	 (13.3)	

รวมรายได้จากการขายและบริการ	 6,180.3	 6,603.5	 423.2	 6.8

	 -	 �รายได้จากการขายและบริการ เพิ่มขึ้น 423.2 ล้านบาท บริษัทมีรายได้เพิ่มเติมจากธุรกิจไฟฟ้าจ�ำนวน 429.2 ล้านบาท  

จากการเริ่มจ่ายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยในช่วงต้นปี 2558

	 -	 รายได้อื่น ลดลง 1.1 ล้านบาท

	 รายได้จากการขายและบริการ

	 รายได้จากการขายและบริการประจ�ำปี 2558 เท่ากับ 6,180.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2557 ร้อยละ 6.8 มีรายละเอียดดังนี้
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	 -	 �รายได้จากการขายน�ำ้ตาล 4,649.0 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อน 79.3 ล้านบาท คดิเป็นการเพิม่ขึน้ร้อยละ 1.7 เนือ่งจากปรมิาณ

การขายน�้ำตาลที่สูงขึ้นประมาณ 47,000 ตัน แม้ว่าราคาขายเฉลี่ยจะลดลงร้อยละ 15.7 ก็ตาม

	 -	 �รายได้จากการขายกากน�้ำตาลเท่ากับ 529.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 5.5 โดยปริมาณการขายกากน�้ำตาลลดลง

จากปีก่อนร้อยละ 1.4 ขณะที่ราคาขายเฉลี่ยต่อหน่วยปรับเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.9 

	 -	 �รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้ำตาลเท่ากับ 533.0 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 10.2 ล้านบาท โดยปริมาณการซื้อมา

ขายไปกากน�้ำตาลดลงจากปีก่อนร้อยละ 10.8 ขณะที่ราคาขายเฉลี่ยต่อหน่วยใกล้เคียงกับปีก่อน

	 -	 �รายได้จากการขายไฟฟ้าเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 429.2 ล้านบาท กลุ่มบริษัทเริ่มจ่ายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

(กฟผ.) ตามสัญญาประเภท Firm ขนาด 22 เมกะวัตต์ โดยเริ่มจ่ายไฟฟ้าตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม 2558

	 ต้นทุนขายและอัตราก�ำไรขั้นต้น

	 ต้นทุนขายและก�ำไรขั้นต้นของบริษัทประจ�ำปี 2558 เปรียบเทียบกับปี 2557 แสดงในตารางข้างล่างนี้

	 ปี 2557	 ปี 2558	 เปลี่ยนแปลง	 เปลี่ยนแปลง
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	  (ร้อยละ)

รายได้จากการขายและบริการ	 6,180.3	 6,603.5	 423.2	 6.8	

ต้นทุนขายและบริการ	 5,266.1	 6,035.1	 769.0	 14.6	

กำ�ไรขั้นต้น	 914.2	 568.4	 (345.8)	 (37.8)	

อัตรากำ�ไรขั้นต้น	 14.8 %	 8.6 %	 -	 (6.2)

หมายเหตุ	 *รวมขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 51.6 ล้านบาท

	 -	 �ก�ำไรขั้นต้นในปี 2558 ลดลงจากปีก่อน 345.8 ล้านบาท มีสาเหตุหลักจากระดับราคาขายน�้ำตาลในตลาดโลกลดลง รวมถึง 

ส่วนต่างราคาขายระหว่างราคาน�้ำตาลทรายดิบและน�้ำตาลทรายขาว (White Premium) ลดลง

	 -	 อัตราก�ำไรขั้นต้นในปี 2558 เท่ากับร้อยละ 8.6 ลดลงเมื่อเทียบกับร้อยละ 14.8 ในปี 2557

	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

	 ในปี 2558 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารรวม 645.9 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้น 52.4 ล้านบาท จากงวดเดียวกันของปีก่อน 

โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการขายที่สูงขึ้น ตามปริมาณการขายน�้ำตาลที่สูงขึ้น

	 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

	 ในปี 2558 บริษัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงิน 98.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 53.5 ล้านบาท โดยมีสาเหตุส�ำคัญจากการใช้เงินกู้

ยืมที่เพิ่มขึ้นตลอดปี 2558 ที่ผ่านมา เพื่อลงทุนการขยายก�ำลังการผลิต ทั้งโครงการลงทุนขยายก�ำลังการผลิต 12,000 ตันอ้อยต่อวัน 

(โครงการราง C) และโครงการก่อสร้างไซโลลดความชื้น และอาคารบรรจุใหม่ (Conditioning Silo & Packing Station)

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล

	 	บริษัทมีรายได้ภาษีเงินได้ 57.7 ล้านบาท ลดลง 138.6 ล้านบาท จากช่วงเดียวกันปีก่อน ตามยอดขาดทุนก่อนภาษีที่เกิดขึ้น
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการ

เงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสด

รวม ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ และได้ตรวจสอบงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัท�ำและการน�ำเสนองบการเงนิเหล่านีโ้ดยถกูต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็น เพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูล 

ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบในการแสดงความเหน็ต่องบการเงนิดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏบิตังิานตรวจ

สอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีซ่ึงก�ำหนดให้ข้าพเจ้าปฏบิตัติามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถงึวางแผนและปฏบิตังิานตรวจสอบ

เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจ�ำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลใน 

งบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจรงิอันเป็นสาระส�ำคญัของงบการเงนิไม่ว่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาด ในการประเมนิความเสีย่งดงักล่าว ผูส้อบบญัชี

พิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดท�ำและการน�ำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือ่วตัถปุระสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อประสทิธผิลของการควบคมุภายในของกจิการ 

การตรวจสอบรวมถงึการประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบัญชท่ีีผูบ้รหิารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชี

ที่จัดท�ำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการน�ำเสนองบการเงินโดยรวม 

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด ส�ำหรับ 

ปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)  

โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

รุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3516
บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด
กรุงเทพฯ: 23 กุมภาพันธ์ 2559
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งบแสดงฐานะทางการเงิน
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน					   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 8	 81,891,022 	  301,844,014 	  29,971,370 	  138,481,346 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 7, 9	 490,009,814 	 447,512,486 	 661,982,771 	  484,831,760 

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 10	 815,118,210 	 736,531,774 	 815,118,210 	  736,531,774 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 7	 -	 -	 361,500,000 	  340,000,000 

สินค้าคงเหลือ	 11	 1,157,254,384 	 1,204,966,454 	 1,086,860,488 	  1,141,130,262 

สินทรัพย์อนุพันธ์ทางการเงิน	 	 19,896,919 	 - 	 19,896,919 	  - 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 12	  256,896,161 	  140,500,127 	  179,042,759 	  20,840,061 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	 2,821,066,510 	  2,831,354,855 	  3,154,372,517 	  2,861,815,203 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน						    

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 13	 - 	 - 	 556,999,610 	  549,999,910 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 14	 1,994,875 	 1,994,875 	 1,994,875 	  1,994,875 

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - จากส่วนที่ได้รับ	 	 	 	 	 	

	 ช�ำระเกินหนึ่งปี	 10	 269,344,049 	 296,371,459 	 269,344,049 	  296,371,459 

ลูกหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาล	 15	  169,774,810 	  - 	  169,774,810 	  - 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 16	  6,589,376,430 	  3,864,556,355 	  4,931,576,001 	  2,168,474,079 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 	 17	  147,614,820 	  155,284,171 	  5,943,318 	  7,207,434 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์	 	 40,132,704 	  558,595,728 	  33,456,256 	  551,919,280 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 25.1	 21,291,221 	 9,531,662 	  20,446,121 	  - 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 8,462,367 	  9,224,954 	  8,306,175 	  9,206,356 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 7,247,991,276 	  4,895,559,204 	  5,997,841,215 	  3,585,173,393 

รวมสินทรัพย์	 	 10,069,057,786 	  7,726,914,059 	  9,152,213,732 	  6,446,988,596 
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 18	 1,202,700,000 	 435,000,000 	  1,172,700,000 	  415,000,000

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 7	  - 	  98,550,540 	  80,000,000 	  98,550,540

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 7, 19	  1,140,134,072 	  1,259,072,415 	  1,157,700,978 	  1,041,000,962

ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

	 ภายในหนึ่งปี

	 - เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน	 20	  1,082,000,000 	  137,820,000 	  922,000,000 	  17,820,000

	 - หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 21	  6,212,150 	  3,640,976 	  5,653,659 	  3,361,968

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	  	 584,990 	  1,164,663 	  - 	  -

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาล	  	 47,875,123 	  69,748,531 	  47,875,123 	  69,748,531

หนี้สินอนุพันธ์ทางการเงิน	  	 1,931,086 	  32,701,469 	  1,042,098 	  32,701,469

หนี้สินหมุนเวียนอื่น	  	 11,294,404	  13,559,819 	  9,034,675 	  11,859,889

รวมหนี้สินหมุนเวียน	  	 3,492,731,825	  2,051,258,413 	  3,396,006,533 	  1,690,043,359

หนี้สินไม่หมุนเวียน

ส่วนของหนี้สินระยะยาวสุทธิจากส่วนที่

	 ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

	 - เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 20	  2,551,300,000 	  1,487,000,000 	  1,761,300,000 	  537,000,000

	 - หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 21	  15,034,841 	  10,867,579 	  13,562,152 	  9,842,804

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 22	  39,155,770 	  32,979,019 	  35,819,261 	  30,266,664

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 25.1	  - 	  39,527,288 	  - 	  39,527,288

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 2,605,490,611 	  1,570,373,886 	  1,810,681,413 	  616,636,756

รวมหนี้สิน	 	 6,098,222,436 	  3,621,632,299 	  5,206,687,946 	  2,306,680,115
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

ส่วนของผู้ถือหุ้น	

ทุนเรือนหุ้น	

ทุนจดทะเบียน	

	 หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	  	 600,000,000 	  600,000,000 	  600,000,000 	  600,000,000 

ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว	

	 หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	  	 600,000,000 	  600,000,000 	  600,000,000 	  600,000,000 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	  	 2,230,175,000 	  2,230,175,000 	  2,230,175,000 	  2,230,175,000 

ก�ำไรสะสม	

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย	 23 	  60,000,000 	  60,000,000 	  60,000,000 	  60,000,000 

	 ยังไม่ได้จัดสรร	  	 1,072,475,466 	  1,242,653,647 	  1,042,769,832 	  1,273,995,488 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	  	 8,184,884 	  (27,546,887)	  12,580,954 	  (23,862,007)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	  	 3,970,835,350 	  4,105,281,760 	  3,945,525,786 	  4,140,308,481 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 10,069,057,786 	  7,726,914,059	 9,152,213,732	 6,446,988,596

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

ก�ำไรขาดทุน:

รายได้

รายได้จากการขาย	 28	 6,574,611,796	 6,138,616,673	 5,431,426,588	 5,443,675,015

รายได้จากการให้บริการ	 	 28,912,773	 41,640,590	 29,398,242	 41,640,590

รายได้อื่น

	 ดอกเบี้ยรับ	 	 54,848,493	 50,225,925	 71,674,385	 55,606,577

	 ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 24,734,622	 -	 24,709,936	 -

	 ก�ำไรจากเครื่องมือทางการเงิน	 	 -	 13,393,736	 -	 13,393,736

	 รายได้จากการยกเลิกสัญญาขายน�้ำตาล	 	 -	 32,047,531	 -	 32,047,531

	 รายได้เงินปันผล	 	 262,455	 262,455	 170,262,455	 262,455

	 อื่น ๆ	 	 43,269,064	 28,349,690	 70,961,534	 44,037,251

รวมรายได้	 	 6,726,639,203	 6,304,536,600	 5,798,433,140	 5,630,663,155

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขาย	 	 6,013,428,356	 5,236,689,741	 5,261,262,517	 4,609,088,998

ต้นทุนการให้บริการ	 	 21,625,341	 29,445,577	 22,110,810	 29,445,577

ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 367,728,257	 309,338,983	 346,339,144	 301,112,460

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 278,161,610	 284,156,059	 236,076,622	 235,385,439

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 -	 768,169	 -	 906,393

ขาดทุนจากเครื่องมือทางการเงิน	 	 55,557,244	 -	 55,557,244	 -

รวมค่าใช้จ่าย	 	 6,736,500,808	 5,860,398,529	 5,921,346,337	 5,175,938,867

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน

	 และภาษีเงินได้	 	 (9,861,605)	 444,138,071	 (122,913,197)	 454,724,288

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 	 (98,053,956)	 (44,567,986)	 (57,396,608)	 (38,985,344)

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้	 	 (107,915,561)	 399,570,085	 (180,309,805)	 415,738,944

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้	 25.2	 57,737,380	 (80,887,889)	 69,084,149	 (82,697,649)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี	 	 (50,178,181)	 318,682,196	 (111,225,656)	 333,041,295

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



88

รายงานประจ�ำปี 2558

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 หมายเหตุ	 2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รายการที่จะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ

	 ขาดทุนในภายหลัง

ผลก�ำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการ

	 เปลี่ยนแปลงมูลค่าสัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 44,664,713	 (29,827,508)	 45,553,701	 (29,827,508)

ผลกระทบของภาษีเงินได้	 25.3	 (8,932,942)	 5,965,501	 (9,110,740)	 5,965,501

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี	 	 35,731,771	 (23,862,007)	 36,442,961	 (23,862,007)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี	 	 (14,446,410)	 294,820,189	 (74,782,695)	 309,179,288

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น	 27

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี	 	 (0.08)	 0.56	 (0.19)	 0.59

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้	 	 (107,915,561)	 399,570,085	 (180,309,805)	 415,738,944
รายการปรับกระทบยอดก�ำไร (ขาดทุน) 
	 ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
	 จากกิจกรรมด�ำเนินงาน
	 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 311,462,213	 205,988,028	 242,302,369	 186,885,058
	 ตัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์	 	 5,795	 31,825,935	 5,795	 -
	 ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์	 	 (9,327,884)	 (168,004)	 (9,327,884)	 (168,004)
	 ตัดจ�ำหน่ายหนี้สูญ	 	 1,650,176	 - 	 1,650,176	 -
	 หนี้สงสัยจะสูญ	 	 2,331,850	 7,214,505	 2,331,850	 7,214,505
	 (โอนกลับ) การปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	  338,610	 (66,930)	 338,610	 (66,930)
	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 	 6,176,751	 6,276,983	 5,552,597	 5,844,081 
	 (ก�ำไร)	ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของ	 	 	 	 	
	 สัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 (6,002,589)	 2,873,960	 (6,002,589)	 2,873,960
	 ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	 	 (9,096)	 (4,200)	 (9,096)	 (4,200)
	 โอนกลับขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน	 	 -	 -	 (6,999,700)	 -
	 รายได้เงินปันผล	 	 (262,455)	 (262,455)	 (170,262,455)	 (262,455)
	 รายได้ดอกเบี้ย	 	 (54,848,493)	 (50,225,925)	 (71,674,385)	 (55,606,577)
	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย	 	 95,609,466	 43,908,833	 56,654,907	 38,326,191 
	 ตัดจ่ายภาษีถูกหัก ณ ที่จ่ายเป็นค่าใช้จ่าย	 	 461,143	 -	 227,724	 -

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
	 ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน	 	 239,669,926	 646,930,815	 (135,521,886)	 600,774,573
สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 	 (43,709,240)	 (101,419,228)	 (5,678,412)	 (328,249,507)
ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 (40,802,591)	 (587,711,716)	 (40,802,591)	 (587,711,716)
สินค้าคงเหลือ	 	 47,373,460	 (375,410,017)	 53,931,164	 (313,111,086)
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 (104,292,022)	 (24,660,335)	 (144,893,225)	 (2,433,616)
ลูกหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 	 (169,774,810)	 -	 (169,774,810)	 -
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 762,647	 255,285	 900,181	 (3,777,182)
หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 	 (107,238,266)	 132,477,336	 44,816,073	 135,201,229 
เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 	 (21,873,408)	 1,383,871	 (21,873,408)	 1,383,871 
เจ้าหนี้ธนาคารตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า		 - 	 (78,824,030)	 - 	 (78,824,030)
หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 (2,265,415)	 (4,407,533)	 (2,825,215)	 (2,158,072)
เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	 	 (202,149,719)	 (391,385,552)	 (421,722,129)	 (578,905,536)
	 จ่ายภาษีเงินได้	 	 (15,722,357)	 (78,591,153)	 (13,537,196)	 (76,973,722)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน	 	 (217,872,076)	 (469,976,705)	 (435,259,325)	 (655,879,258)
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รายงานประจ�ำปี 2558

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557
	 	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)	 (บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะถือจนครบก�ำหนดลดลง	 	 -	 5,000,000	 -	 5,000,000

เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น	 	 -	 -	 -	 (9,999,970)

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น	 	 -	 -	 (21,500,000)	 (300,000,000)

เงินสดจ่ายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 	 (2,460,365,056)	 (675,641,044)	 (2,353,617,364)	 (336,516,141)	

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์	 	 13,208,528	 220,075	 13,208,529	 220,075

เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 (2,653,990)	 (152,434,098)	 (2,653,990)	 (4,838,866)

เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์	 	 (9,657,412)	 (558,595,728)	 (9,657,412)	 (551,919,280)

เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ	 	 41,426,103	 52,118,294	 55,472,421	 57,560,317

เงินสดรับจากเงินปันผล	 	 262,455	 262,455	 262,455	 262,455

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 	 (2,417,779,372)	 (1,329,070,046)	 (2,318,485,361)	 (1,140,231,410)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น	 	 767,700,000	 285,000,000	 757,700,000	 275,000,000

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น (ลดลง)	  	 (98,550,540)	 98,550,540	 (18,550,540)	 98,550,540

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว	 	 2,146,300,000	 781,141,096	 2,146,300,000	 547,000,000

ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว	 	 (137,820,000)	 (102,230,000)	 (17,820,000)	 (22,230,000)	

ช�ำระคืนหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 	 (5,376,272)	 (1,599,101)	 (4,749,745)	 (1,573,848)

เงินสดรับจากการเพิ่มทุน	 	 -	 635,000,000	 -	 635,000,000

จ่ายดอกเบี้ย	 	 (136,554,732)	 (87,335,977)	 (97,645,005)	 (41,311,375)

จ่ายเงินปันผล	 	 (120,000,000)	 (254,970,165)	 (120,000,000)	 (254,970,165)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน	 	 2,415,698,456	 1,353,556,393	 2,645,234,710	 1,235,465,152

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ	 	 (219,952,992)	 (445,490,358)	 (108,509,976)	 (560,645,516)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 	 301,844,014	 747,334,372	 138,481,346	 699,126,862

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 	 81,891,022	 301,844,014	 29,971,370	 138,481,346

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่มิใช่เงินสด

	 รายการซื้อสินทรัพย์ที่ยังไม่ได้จ่ายช�ำระลดลง (เพิ่มขึ้น)	 	 1,961,258	 48,614,263	 (71,667,595)	 (22,874,855)	

	 เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ลดลง	 	 (528,120,436)	 -	 (528,120,436)	 -

	 โอนสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างไปเป็นสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 -	 (45,000)	 -	 (45,000)

	 ซื้ออุปกรณ์ตามสัญญาเช่าทางการเงิน	 	 12,114,709	 16,107,656	 10,760,784	 14,778,620

	 ปรับลดสินทรัพย์จากการยกเลิกสัญญา	 	 (10,000,000)	 -	 -	 -

	 เงินปันผลค้างรับ	 	 -	 -	 170,000,000	 -



93

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

1.	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ
	 บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาในประเทศไทย ธุรกิจหลัก 

ของบริษัทฯ คือการผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทั้งภายในและต่างประเทศ ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ อยู่ที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 

ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร โรงงานของบริษัทฯ ตั้งอยู่เลขที่ 289 หมู่ที่ 13 ต�ำบลจระเข้หิน  

อ�ำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน
	 2.1	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547  

โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความใน 

พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมา

จากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

	 2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

	 	 ก)	 งบการเงนิรวมนีไ้ด้จดัท�ำขึน้โดยรวมงบการเงนิของบรษิทั น�ำ้ตาลครบรุ ีจ�ำกดั (มหาชน) (ซึง่ต่อไปนีเ้รยีกว่า “บริษัทฯ”) 

และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้		 	 	

			   จัดตั้งขึ้น	
	 ชื่อบริษัท	 ลักษณะธุรกิจ	 ในประเทศ	 อัตราร้อยละของการถือหุ้น

	 2558	 2557
	 (ร้อยละ)	 (ร้อยละ)

ถือหุ้นโดยบริษัทฯ		

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า	 ไทย	 100.00	 100.00

บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด	 ซื้อขายน�้ำตาล กากน�้ำตาล 	 ไทย	 100.00	 100.00

	 (โมลาส) และผลิตภัณฑ์พลอยได้	 	

บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายเอทานอล	 ไทย	 100.00	 100.00

บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด	 ลงทุนในหุ้น	 ไทย	 100.00	 100.00

				  

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษัทฯ				  

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ 	 ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาล	 ไทย	 100.00	 100.00

	 จ�ำกัด (ถือหุ้นโดย บริษัท เคบีเอส 

	 อินเวสเมนท์ จ�ำกัด ร้อยละ 100)	

บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า	 ไทย	 100.00	 100.00

	 (ถือหุ้นโดย บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ 

	 จ�ำกัด ร้อยละ 100)
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	 	 ข)	 บริษัทฯ จะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯ มีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียใน

ผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ�ำนาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อจ�ำนวนเงิน 

ผลตอบแทนนั้นได้

	 	 ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

	 	 ง)	 ยอดคงค้างระหว่างบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย รายการค้าระหว่างกนัทีม่สีาระส�ำคญัได้ถกูตดัออกจากงบการเงนิรวมนีแ้ล้ว

	 2.3	 บริษัทฯ จัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับในปีบัญชีปัจจุบันและที่จะมีผลบังคับในอนาคตมีรายละเอียดดังนี้

	 ก. 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

	 	 บริษัทฯ ได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2557) และฉบับใหม่ที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี 

ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่

เป็นการปรับปรุงถ้อยค�ำและค�ำศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน การน�ำมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินของบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินตามที่กล่าวข้างต้นบางฉบับมีการเปลี่ยนแปลงหลักการส�ำคัญซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

		  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 	 มาตรฐานฉบับปรับปรุงนี้ก�ำหนดให้กิจการต้องรับรู ้รายการก�ำไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร ์

ประกนัภยัทนัทใีนก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ ในขณะทีม่าตรฐานฉบับเดิมอนญุาตให้กจิการเลอืกรบัรูร้ายการดังกล่าวทันทีในก�ำไรขาดทนุ 

หรือในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น หรือทยอยรับรู้ในก�ำไรขาดทุนก็ได้ 

	 	 มาตรฐานฉบับปรับปรุงดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินนี้เนื่องจากบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้รายการก�ำไรขาดทุน 

จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นอยู่แต่เดิมแล้ว

		

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เรื่อง งบการเงินรวม 

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 ก�ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท�ำงบการเงินรวม โดยใช้แทนเนื้อหา 

เกีย่วกับการบัญชีส�ำหรับงบการเงนิรวมทีเ่ดมิก�ำหนดอยูใ่นมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่27 เรือ่ง งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

มาตรฐานฉบับนี้เปล่ียนแปลงหลักการเกี่ยวกับการพิจารณาว่าผู้ลงทุนมีอ�ำนาจการควบคุมหรือไม่ กล่าวคือ ภายใต้มาตรฐานฉบับนี ้

ผู้ลงทุนจะถือว่าตนควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนได้ หากตนมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน  

และตนสามารถใช้อ�ำนาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้ ถึงแม้ว่าตนจะมีสัดส่วนการถือหุ้น 

หรือสิทธิในการออกเสียงโดยรวมน้อยกว่ากึ่งหนึ่งก็ตาม การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญนี้ส่งผลให้ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจอย่างมากใน

การทบทวนว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยมีอ�ำนาจควบคุมในกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือไม่และจะต้องน�ำบริษัทใดในกลุ่มกิจการมาจัดท�ำ 

งบการเงินรวมบ้าง

	 	 การเปลี่ยนแปลงหลักการนี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
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		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เรื่อง การร่วมการงาน 

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เรื่อง ส่วนได้เสียในการร่วมค้า  

ซึ่งได้ถูกยกเลิกไป มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดให้กิจการที่ลงทุนในกิจการใดๆต้องพิจารณาว่าตนมีการควบคุมร่วม (Joint control)  

กับผู้ลงทุนรายอื่นในกิจการนั้นหรือไม่ หากกิจการมีการควบคุมร่วมกับผู้ลงทุนรายอื่นในกิจการที่ถูกลงทุนนั้นแล้วให้ถือว่ากิจการ

นั้นเป็นการร่วมการงาน (Joint arrangement) หลังจากนั้น กิจการต้องใช้ดุลยพินิจในการก�ำหนดประเภทของการร่วมการงานนั้น 

ว่าเป็น การด�ำเนินงานร่วมกัน (Joint operation) หรือ การร่วมค้า (Joint venture) และบันทึกส่วนได้เสียจากการลงทุนให้เหมาะ

สมกับประเภทของการร่วมการงาน กล่าวคือ หากเป็นการด�ำเนินงานร่วมกัน ให้กิจการรับรู้ส่วนแบ่งในสินทรัพย์ หนี้สิน รายได ้ 

และค่าใช้จ่ายแต่ละรายการของการด�ำเนินงานร่วมกันตามส่วนที่ตนมีสิทธิตามสัญญาในงบการเงินเฉพาะกิจการของตน แต่หากเป็น 

การร่วมค้า ให้กิจการรบัรูเ้งนิลงทนุในการร่วมค้าตามวธิส่ีวนได้เสยีในงบการเงนิทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี หรอืงบการเงินรวม 

(หากมี) และรับรู้เงินลงทุนในการร่วมค้าตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ

	 	 การเปลี่ยนแปลงหลักการนี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 12 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 

	 	 มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับส่วนได้เสียของกิจการในบริษัทย่อย การร่วมการงาน  

บรษัิทร่วม รวมถงึกจิการทีม่โีครงสร้างเฉพาะตวั มาตรฐานฉบบันีจ้งึไม่มผีลกระทบทางการเงนิต่องบการเงนิของบรษิทัฯและบรษัิทย่อย 

	

		  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 	 มาตรฐานฉบับนี้ก�ำหนดแนวทางเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรมและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม  

กล่าวคือ หากกิจการต้องวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินใดตามข้อก�ำหนดของมาตรฐานที่เกี่ยวข้องอื่น กิจการจะต้อง 

วัดมูลค่ายุติธรรมนั้นตามหลักการของมาตรฐานฉบับนี้และใช้วิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปในการรับรู้ผลกระทบจากการเริ่มใช้มาตรฐานนี้ 

	 	 มาตรฐานฉบับนี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 ข.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต

	 	 ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2558) และ

ฉบับใหม่ รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชี จ�ำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลัง 

วนัที ่1 มกราคม 2559 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดังกล่าวได้รบัการปรบัปรงุหรอืจดัให้มีขึน้เพือ่ให้มีเนือ้หาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เชื่อว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและฉบับใหม ่ 

รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินเมื่อน�ำมาถือปฏิบัติ 

4.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
	 4.1	 การรับรู้รายได้

		  ขายสินค้า

	 	 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยส�ำคัญของความเป็น 

เจ้าของสินค้าให้กับผู้ซ้ือแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ส�ำหรับสินค้าที่ได้

ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว
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	 	 รายได้จากการขายไฟฟ้าและไอน�้ำตามสัญญาซื้อขายกระแสไฟฟ้าและสัญญาซื้อขายไอน�้ำค�ำนวณจากปริมาณที่จ่ายจริง 

รับรู้เมื่อส่งมอบและลูกค้ายอมรับการส่งมอบนั้น รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

ส�ำหรับสินค้าที่ได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว

		  ดอกเบี้ยรับ

	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

		  เงินปันผลรับ

	 	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง  

ซึ่งถึงก�ำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้ 

	 4.3	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

	 	 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่แสดงมลูค่าตามจ�ำนวนมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบั บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยบนัทกึค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญู

ส�ำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและ 

การวิเคราะห์อายุหนี้ 

	 4.4	 สินค้าคงเหลือ

	 	 สนิค้าส�ำเรจ็รปู สนิค้าระหว่างผลติ และกากน�ำ้ตาลแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวธิถีวัเฉลีย่ หรอืมูลค่าสทุธท่ีิจะได้รบัแล้วแต่

ราคาใดจะต�ำ่กว่า ราคาทนุดงักล่าววดัมลูค่าตามวธิต้ีนทนุมาตรฐานซึง่ใกล้เคียงกบัต้นทุนจรงิและประกอบด้วยต้นทุนวตัถดิุบ แรงงาน

และค่าโสหุ้ยในการผลิต

	 	 วตัถุดบิ สารเคมี อะไหล่ วสัดโุรงงานและวสัดสุิน้เปลอืงแสดงมลูค่าตามราคาทนุตามวธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกั หรอืมลูค่าสุทธิ

ที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้

	 	 กากอ้อยที่เกิดขึ้นจากการผลิตน�้ำตาลไม่ได้มีการจัดสรรต้นทุนการผลิตร่วมที่เกิดขึ้นจากกระบวนการผลิตให้ ดังนั้นรายได้

จากการขายผลพลอยได้ดังกล่าวจะแสดงเป็นรายการหักจากต้นทุนผลิตในแต่ละฤดูการผลิต

	 4.5	 เงินลงทุน

	 	 ก)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อ

การด้อยค่า (ถ้ามี)

	 	 ข)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย ที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

	 	 บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 	 เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึก 

ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
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	 4.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่า

ของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

	 	 ค่าเสือ่มราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทนุของสนิทรพัย์โดยวธิเีส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณ

ดังนี้

	 	 ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 10 ปี

	 	 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 20 - 30 ปี

	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 4 - 50 ปี

	 	 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน	  5 ปี

	 	 ยานพาหนะ	  5 ปี

	 	 งานระบบสาธารณูปโภคและบ�ำบัดน�้ำเสีย	 20 - 30 ปี

	 	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

	 	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้

ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

	 4.7	 ต้นทุนการกู้ยืม

	 	 ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพ 

ให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน�ำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามท่ีมุ่งประสงค์  

ส่วนต้นทนุการกูย้มือืน่ถอืเป็นค่าใช้จ่ายในงวดทีเ่กดิรายการ ต้นทุนการกูย้มืประกอบด้วยดอกเบ้ียและต้นทุนอ่ืนท่ีเกดิขึน้จากการกูย้มืนัน้

	 4.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

	 	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยตดัจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายกุารให้ประโยชน์จ�ำกดัอย่างมรีะบบตลอดอายกุารให้ประโยชน์

เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯ  

และบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลา การตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย  

ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 	 	 	 ระยะเวลาตัดจ�ำหน่าย

	 	 ซอฟแวร์คอมพิวเตอร์	 5 ปี

	 	 สิทธิการใช้สายส่งไฟฟ้า	 25 ปี

	 4.9	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ ควบคุม

ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ
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	 	 นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัร่วม และบุคคลท่ีมีสทิธอิอกเสยีงโดยทางตรงหรอืทางอ้อมซึง่

ท�ำให้มอิีทธพิลอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่อบรษิทัฯ ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังานของบรษิทัฯ ทีม่อี�ำนาจในการวางแผนและควบคมุ 

การด�ำเนินงานของบริษัทฯ

	 4.10	 สัญญาเช่าระยะยาว

	 	 สัญญาเช่าอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า 

การเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ�ำนวนเงิน 

ที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต�่ำกว่า ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็นหนี้สินระยะยาว 

ส่วนดอกเบีย้จ่ายจะบนัทกึในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตลอดอายขุองสญัญาเช่า สนิทรพัย์ท่ีได้มาตามสญัญาเช่าการเงนิจะคิดค่าเสือ่ม

ราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า หรืออายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต�่ำกว่า

	 	 สัญญาเช่าที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่า 

ถือเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงาน จ�ำนวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรง

ตลอดอายุของสัญญาเช่า

	 4.11	 เงินตราต่างประเทศ

	 	 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

รายการต่างๆของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมูลค่าด้วยสกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของแต่ละกิจการนั้น

	 	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการสินทรัพย์และหนี้สิน 

ที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

	 4.12	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

	 	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะท�ำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือ

สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนของบริษัทฯและบริษัทย่อย หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจาก

การด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

หมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน 

	 	 หากในการประเมนิการด้อยค่าของสนิทรพัย์ มข้ีอบ่งชีท่ี้แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์ท่ีรบัรูใ้นงวด

ก่อนได้หมดไปหรอืลดลง บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประมาณมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์นัน้ และจะกลบัรายการผลขาดทนุ

จากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ก�ำหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู ้

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั้งล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไม่

สงูกว่ามลูค่าตามบัญชทีีค่วรจะเป็นหากกจิการไม่เคยรับรูผ้ลขาดทนุจากการด้อยค่าของสนิทรพัย์ในงวดก่อนๆ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย

จะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที
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	 4.13	 ผลประโยชน์พนักงาน

		  ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

		  ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

		  โครงการสมทบเงิน

	 	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงิน 

ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย เงินที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

		  โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯ

และบริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน 

	 	 บรษิทัฯ และบริษทัย่อยค�ำนวณหนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใช้วธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่

ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัย

	 	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

ของพนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 	 หนี้สินของโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประกอบด้วย มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามโครงการ

ผลประโยชน์

	 4.14	 ประมาณการหนี้สิน

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้น

แล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น 

และบริษัทฯ และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

	 4.15	 ภาษีเงินได้

	 	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

		  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 	 บรษัิทฯ และบรษิทัย่อยบนัทกึภาษเีงนิได้ปัจจบัุนตามจ�ำนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษขีองรฐั โดยค�ำนวณ

จากก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และ 

หนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินท่ีเกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช้  

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 
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	 	 บรษัิทฯ และบริษทัย่อยรับรู้หนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวทีต้่องเสยีภาษทีกุรายการ แต่รบัรูส้นิทรพัย์

ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชสี�ำหรบัผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หักภาษ ีรวมท้ังผลขาดทุนทางภาษท่ีียงัไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าท่ีมคีวามเป็นไป

ได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและ 

ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและ

จะท�ำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวหากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อ

การน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับ

รายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

	 4.16	 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินและการป้องกันความเสี่ยง

		  ก) 	 ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน

	 	 	 บริษัทฯ มีการใช้เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ เช่น สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า สัญญา

ซื้อขายน�้ำตาลล่วงหน้า เพื่อบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ และความผันผวน 

ในราคาของสินค้า

	 	 	 เครื่องมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์จะถูกบันทึกในขั้นแรกด้วยราคาตามมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่เข้าท�ำรายการ 

และต่อมาจะตีราคาในมูลค่ายุติธรรม สิทธิและภาระผูกพันทุกรายการท่ีเกิดจากตราสารอนุพันธ์ทางการเงินจะบันทึกเป็นสินทรัพย์

ทางการเงินเมื่อมีมูลค่ายุติธรรมเป็นก�ำไรและบันทึกเป็นหนี้สินทางการเงินเม่ือมูลค่ายุติธรรมเป็นขาดทุน ก�ำไรหรือขาดทุนจากการตี

ราคาให้เป็นมูลค่ายุติธรรมจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม หากตราสารอนุพันธ์เข้าเงื่อนไขมีไว้เพื่อเป็นเครื่องมือ

ป้องกันความเสี่ยง การบันทึกรายการก�ำไรหรือขาดทุนจากการตีราคาจะขึ้นอยู่กับประเภทของรายการที่ได้รับการป้องกันความเสี่ยง 

	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าและสัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้า ได้แก่ ราคาตลาดของ

สัญญาล่วงหน้า ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

		  ข) 	 การบัญชีส�ำหรับการป้องกันความเสี่ยง

			   การป้องกันความเสี่ยงของกระแสเงินสด

	 	 	 บรษิทัฯ จะน�ำบญัชป้ีองกนัความเสีย่งมาใช้เมือ่การป้องกนัความเสีย่งดงักล่าวต้องสามารถระบคุวามเสีย่งได้อย่างชดัเจน 

และสามารถวัดผลของการป้องกันอย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 	 ก�ำไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินท่ีใช้ส�ำหรับการป้องกัน 

ความเสี่ยงจากความผันผวนของกระแสเงินสดที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยงประเภทใดประเภทหนึ่ง ซึ่งเกิดจากสินทรัพย์และหนี้สิน 

หรือรายการพยากรณ์ที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะเกิดในอนาคต (Highly probable forecast transactions) เฉพาะส่วนที่มี

ประสทิธิผลจะถูกบันทกึในก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จอืน่ (สทุธจิากภาษเีงนิได้รอการตดับญัช)ี และส่วนทีไ่ม่มปีระสทิธผิลให้รบัรูใ้นส่วนของ

ก�ำไรหรือขาดทุน จ�ำนวนที่บันทึกในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นดังกล่าวจะรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อรายการที่มีการป้องกัน

ความเสี่ยงจากกระแสเงินสดเกิดผลกระทบในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนหรือเมื่อรายการที่พยากรณ์ไว้ได้เกิดขึ้นจริง มูลค่ายุติธรรม 

ของตราสารอนพุนัธ์ทางการเงนิจะถกูรบัรูไ้ปยงัส่วนของก�ำไรหรอืขาดทุนทันทีถ้าเครือ่งมอืป้องกนัความเสีย่งดังกล่าวไม่มปีระสทิธภิาพ



101

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 4.17	 การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาท่ีจะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้สิน 

ให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันท่ีวัดมูลค่า บริษัทฯ 

และบริษัทย่อยใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิท่ีเก่ียวข้องก�ำหนดให้ต้องวดัมลูค่าด้วยมลูค่ายตุธิรรม ยกเว้นในกรณทีีไ่ม่มตีลาดทีม่สีภาพคล่องส�ำหรบัสนิทรพัย์หรอืหน้ีสิน 

ที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรม

โดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเกี่ยวข้องกับสินทรัพย ์

หรือหนี้สินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด 

	 	 ล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรมทีใ่ช้วดัมลูค่าและเปิดเผยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์และหนีส้นิในงบการเงนิออกเป็นสามระดบั

ตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

	 	 ระดับ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง

	 	 ระดับ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม

	 	 ระดับ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

	 	 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบรษิทัย่อยจะประเมนิความจ�ำเป็นในการโอนรายการระหว่างล�ำดบัชัน้ของมลูค่า

ยุติธรรมส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�ำ

5.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
	 ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่

มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูล 

ท่ีแสดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ผลทีเ่กดิขึน้จรงิอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนทีป่ระมาณการไว้ การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณ

การที่ส�ำคัญมีดังนี้

	 สัญญาเช่า 

	 ในการพจิารณาประเภทของสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าด�ำเนนิงานหรอืสญัญาเช่าการเงนิ ฝ่ายบรหิารได้ใช้ดุลยพนิจิในการประเมนิ

เงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย ์

ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่า 

จะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยค�ำนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ 

ในขณะนั้น เป็นต้น
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	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่

สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว  

โดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด  

โดยค�ำนึงถึงความเส่ียงทางด้านเครดิต (ทั้งของธนาคารฯ และคู่สัญญา) สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลง 

ของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการค�ำนวณ อาจมี 

ผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน

	 บริษัทฯ จะต้ังค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญและ 

เป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญหรือเป็นระยะ 

เวลานานหรือไม่นั้นจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ในการค�ำนวณค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลือ 

เมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 นอกจากนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจาก 

การด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ 

ที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าในภายหลัง ฝ่ายบริหารจ�ำเป็น

ต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดรวมทั้งการเลือก

อัตราคิดลดที่เหมาะสมในการค�ำนวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 บริษัทฯและบริษัทย่อย จะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษ ี

ท่ีไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จาก 

ผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย 

ข้อสมมตฐิานต่างๆ ในการประมาณการนัน้ เช่น อตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลีย่นแปลง

ในจ�ำนวนพนักงาน เป็นต้น
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6.	 การด�ำเนินงานที่เป็นไปตามฤดูกาล
	 การด�ำเนินงานของบริษัทฯ มีลักษณะขึ้นอยู่กับฤดูกาล ซึ่งแบ่งเป็นฤดูกาลผลิต ระหว่างช่วงประมาณเดือนพฤศจิกายนถึง 

เดือนเมษายน และนอกฤดูกาลผลิต ระหว่างช่วงประมาณเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม

7.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทฯกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันสรุปได้ดังนี้

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 บริษัทย่อย

บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 	 บริษัทย่อย

บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย

บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย (ถือหุ้น โดยบริษัทย่อย)

บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด	 บริษัทย่อย (ถือหุ้น โดยบริษัทย่อย)

บริษัท ครบุรี แคปิตอล จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน

บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด	 ผู้ถือหุ้น/กรรมการร่วมกัน

Mitsui and Co. ltd,	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

Mitsui & Co Europe Plc.	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

บจก. น�้ำตาลเกษตรผล	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

บจก. น�้ำตาลกุมภวาปี	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไข

ทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

	 รายชื่อ	 ลักษณะความสัมพันธ์
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการก�ำหนดราคา

	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย					   

(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)				  

รายได้จากการขาย	 -	 -	 229,374	 88,933	 ราคาตามสัญญา และราคาตลาด

รายได้จากการให้บริการ	 -	 -	 485	 -	 ราคาตลาด

รายได้อื่น	 -	 -	 1,363	 3,086	 ราคาทุนบวกก�ำไรส่วนเพิ่มร้อยละ 3 ถึง 5

ดอกเบี้ยรับ	 -	 -	 17,024	 5,673	 2558: ร้อยละ 4.80 - 5.125 ต่อปี 

	 	 	 	 	 	 (2557: ร้อยละ 5.125 - 5.250 ต่อปี)

รายได้เงินปันผล	 -	 -	 170,000	 -	 ตามที่ประกาศจ่าย

รายได้จากการขายกากอ้อย	 -	 -	 226,749	 142,432	 ราคาตามสัญญา (350 - 400 บาทต่อตัน)

รายได้ค่าเช่า	 -	 -	 28,287	 5,340	 ราคาตามสัญญา 

	 	 	 	 	 	 (3,333 บาทถึง 2,125,000 บาท ต่อเดือน)

รายได้จากการบริหารจัดการ	 -	 -	 4,200	 5,408	 ราคาตามสัญญา 

	 	 	 	 	 	 (100,000 - 350,667 บาทต่อเดือน)

ซื้อสินทรัพย์	 -	 -	 -	 44,000	 ราคาตลาด และ ราคาประมูล

ซื้อไฟฟ้า	 -	 -	 209,074	 96,639	 ราคาตามสัญญา (ราคาตามการไฟฟ้าฝ่ายผลิต) 

ซื้อไอน�้ำ	 -	 -	 206,424	 57,482	 ราคาตามสัญญา (70 - 140 บาทต่อตัน)

ค่าเช่าจ่าย	 -	 -	 -	 9,120	 ราคาตามสัญญา 

	 	 	 	 	 	 (6,000 บาทถึง 120,000 บาทต่อคันต่อเดือน)

ค่าซ่อม	 -	 -	 47,242	 -	 ราคาตลาด

ค่าใช้จ่ายการบริหารจัดการ	 -	 -	 -	 23,833	 ราคาตามสัญญา

ค่าชดเชยกากอ้อย	 -	 -	 141,642	 -	 ส่วนต่างจากราคาซื้อจากบุคคลภายนอกกับ

	 ราคาตามสัญญา

ดอกเบี้ยจ่าย	 -	 -	 71	 -	 2558: ร้อยละ 1.00 ต่อปี

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน				  

รายได้จากการขาย	 678,558	 530,853	 678,558	 530,853	 ราคาตลาด

รายได้เงินปันผล	 262	 262	 262	 262	 ตามที่ประกาศจ่าย

รายได้อื่น	 27	 -	 27	 -	 ราคาตลาด

ซื้อน�้ำตาลทรายดิบ	 669,110	 488,572	 669,110	 488,572	 ราคาตลาด

ซื้อน�้ำตาล	 58	 -	 58	 -	 ราคาตลาด

ซื้อกากอ้อย	 -	 13,409	 -	 13,409	 ราคาตลาด

ซื้อปุ๋ยยา	 -	 4,330	 -	 4,330	 ราคาตลาด

ค่าเช่าจ่าย	 10,789	 10,418	 10,789	 10,418	 ราคาตามสัญญา และ ราคาเทียบเคียงกับลูกค้า 

	 	 	 	 	 	 รายอื่น

ค่าบริการและสาธารณูปโภค	 1,945	 1,773	 1,945	 1,773	 ราคาตามสัญญา (45 - 60 บาทต่อตารางเมตร)

ค่าบริการในการส่งออก	 13,123	 9,491	 13,123	 9,491	 ราคาตามสัญญา (20 บาทต่อตัน)

ดอกเบี้ยจ่าย	 11,979	 15,906	 11,979	 15,906	 2558: ร้อยละ 2.55 - 3.20 ต่อปี 

	 	 	 	 	 	 (2557: ร้อยละ 3.4 ต่อปี)
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	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีรายละเอียดดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 32,859	 18,590

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 15,595	 54,940	 15,595	 54,940

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 15,595	 54,940	 48,454	 73,530

ดอกเบี้ยค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 2,780	 51

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 209,645	 202,422

เงินปันผลค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 170,000	 -

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 228,010	 69,259

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 945	 6,173	 945	 6,173

รวมเจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 945	 6,173	 228,955	 75,432

เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 160	 -

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 9	 -

รายได้รับล่วงหน้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)			 

	 บริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 -	 -	 29,913	 25,130

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 	 	

	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 	 2,396	 2,396	 2,396	 2,396



106

รายงานประจ�ำปี 2558

	 เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 และ

การเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ยอดคงเหลือ 	 	 	 ยอดคงเหลือ
	 ณ วันที่	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่
	 31 ธันวาคม 2557	 ระหว่างปี	 ระหว่างปี	 31 ธันวาคม 2558
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ยอดคงเหลือ 	 	 	 ยอดคงเหลือ
	 ณ วันที่	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่
	 31 ธันวาคม 2557	 ระหว่างปี	 ระหว่างปี	 31 ธันวาคม 2558
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม

	 ยอดคงเหลือ 	 	 	 ยอดคงเหลือ
	 ณ วันที่	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่
	 31 ธันวาคม 2557	 ระหว่างปี	 ระหว่างปี	 31 ธันวาคม 2558
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน			 

บริษัทย่อย	 340,000	 31,500	 (10,000)	 361,500

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน			 

บริษัทย่อย	 -	 137,000	 (57,000)	 80,000

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 98,551	 1,627,891	 (1,726,442)	 -

รวม	 98,551	 1,764,891	 (1,783,442)	 80,000

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน			 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 98,551	 1,627,891	 (1,726,442)	 -

	 บริษัทฯได้แต่งตั้งบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งเป็นตัวแทนในการส่งออกและได้ให้ด�ำเนินการเข้าท�ำสัญญาเงินกู้ยืมระยะสั้น 

กับสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง โดยการกระท�ำดังกล่าวถือเสมือนหนึ่งเป็นการกระท�ำของบริษัทฯ หากเกิดความเสียหายใดๆ บริษัทฯ

ยินยอมรับผิดชอบทุกประการ
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ผลประโยชน์ระยะสั้น	 	 52,629	 55,169	 50,740	 52,448

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 	 864	 2,795	 719	 2,723

รวม		 	 	 53,493	 57,964	 51,459	 55,171

เงินสด	 691	 402	 496	 307

เงินฝากธนาคาร	 81,200	 296,442	 29,475	 133,174

เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบก�ำหนดภายในหนึ่งปี	 -	 5,000	 -	 5,000

รวม	 81,891	 301,844	 29,971	 138,481

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 	 	

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 	 	 	

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 14,168	 54,940	 47,027	 73,530

ค้างช�ำระ	 	 	 	

	 ไม่เกิน 3 เดือน	 1,427	 -	 1,427	 -

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 15,595	 54,940	 48,454	 73,530

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน				  

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 	 	 	

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ	 173,427	 175,489	 102,373	 141,140

ค้างช�ำระ	 	 	 	

	 ไม่เกิน 3 เดือน	 63,833	 54,625	 38,308	 47,714

	 3 - 6 เดือน	 340	 3,065	 -	 3,065

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 237,600	 233,179	 140,681	 191,919

รวมลูกหนี้การค้า	 253,195	 288,119	 189,135	 265,449

8.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากประจ�ำ มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.10 ถึง 0.95 ต่อปี (2557:  

ร้อยละ 0.125 ถึง 4.50 ต่อปี)

9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ

ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้



108

รายงานประจ�ำปี 2558

10.	ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย
	 ยอดคงเหลือของลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ 

ถึงก�ำหนดช�ำระได้ดังนี้ 

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ	

				    2558	 2557
	 	 	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ	

				    2558	 2557
	 	 	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ลูกหนี้อื่น	 	 	 	

เงินทดรองจ่าย	 79,493	 3,938	 79,163	 3,938

ดอกเบี้ยค้างรับจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 2,780	 51

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 209,645	 202,422

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 13,251	 13,922	 12,502	 12,972

เงินปันผลค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 170,000	 -

เงินมัดจ�ำค่ากากน�้ำตาล 	 145,373	 141,593	 -	 -

รวมลูกหนี้อื่น	 238,117	 159,453	 474,090	 219,383

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (1,302)	 (60)	 (1,242)	 -

รวมลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 236,815	 159,393	 472,848	 219,383

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 490,010	 447,512	 661,983	 484,832

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 1,145,057	 1,092,408

หัก: ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - 

	 จากส่วนที่ได้รับช�ำระเกินหนึ่งปี	 	 	 (269,344)	 (296,371)

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - ที่จะได้รับช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 	 875,713	 796,037

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 (60,595)	 (59,505)

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิ	 	 	 815,118	 736,532

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยแยกตามอายุหนี้		

ฤดูกาลผลิตปี 2558/2559	 	 	 680,878	 -

ฤดูกาลผลิตปี 2557/2558	 	 	 117,198	 662,305

ฤดูการผลิตปี 2556/2557	 	 	 20,401	 63,463

ฤดูการผลิตปี 2555/2556	 	 	 18,596	 22,186

ฤดูการผลิตก่อนปี 2555/2556	 	 	 38,640	 48,083

รวมลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 	 	 875,713	 796,037

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 (60,595)	 (59,505)

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - สุทธิ	 	 	 815,118	 736,532

9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (ต่อ)
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	 ลูกหนี้เงินส่งเสริมปลูกอ้อยเป็นการให้การสนับสนุนแก่ชาวไร่เพื่อส่งเสริมให้ชาวไร่เพาะปลูกอ้อย โดยการจัดหาพันธุ์อ้อย  

ระบบน�้ำ  เครื่องจักรกลการเกษตร และอุปกรณ์การเกษตร อายุสัญญามีระยะเวลาตั้งแต่ 3 ถึง 5 ปี คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ  

0 - 7 ต่อปี โดยชาวไร่ส่วนใหญ่น�ำที่ดินและยานพาหนะเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกัน

11.	สินค้าคงเหลือ 

สินค้าส�ำเร็จรูป	 966,767	 1,036,541	 -	 -	 966,767	 1,036,541

สินค้าระหว่างผลิต	 52,310	 32,074	 -	 -	 52,310	 32,074

วัตถุดิบ	 48,089	 51,622	 -	 -	 48,089	 51,622

สารเคมี อะไหล่ และวัสดุโรงงาน	 71,051	 65,066	 (360)	 (21)	 70,691	 65,045

ผลิตภัณท์พลอยได้ (กากน�้ำตาล)	 19,397	 19,684	 -	 -	 19,397	 19,684

รวม	 1,157,614	 1,204,987	 (360)	 (21)	 1,157,254	 1,204,966

	 งบการเงินรวม

	 	 รายการปรับลดราคาทุน	
	 ราคาทุน	 เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

สินค้าส�ำเร็จรูป	 962,733	 1,028,631	 -	 -	 962,733	 1,028,631

สินค้าระหว่างผลิต	 52,310	 32,074	 -	 -	 52,310	 32,074

สารเคมี อะไหล่ และวัสดุโรงงาน	 52,780	 60,762	 (360)	 (21)	 52,420	 60,741

ผลิตภัณท์พลอยได้ (กากน�้ำตาล)	 19,397	 19,684	 -	 -	 19,397	 19,684

รวม	 1,087,220	 1,141,151	 (360)	 (21)	 1,086,860	 1,141,130

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 	 รายการปรับลดราคาทุน	
	 ราคาทุน	 เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทฯจ�ำน�ำสินค้าส�ำเร็จรูปมูลค่าประมาณ 99 ล้านบาท (2558: ไม่มี) เพื่อเป็นหลักประกันเงินกู้

ระยะสั้นจากสถาบันการเงินผ่านตัวแทนบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง ตามหมายเหตุ 7

12. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ภาษีซื้อรอเรียกคืน	 223,405	 105,876	 155,492	 9,630

ภาษีเงินได้รอขอคืน	 18,450	 9,858	 13,537	 228

ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า	 11,591	 11,592	 7,357	 8,634

อื่น	 3,450	 13,174	 2,657	 2,348

รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 256,896	 140,500	 179,043	 20,840
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	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ	 เงินปันผลที่ได้รับในระหว่างปี

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

หุ้นสามัญ	 	 	 	

บริษัท ค้าผลผลิตน�้ำตาล จ�ำกัด	 1,750	 1,750	 262	 262

บริษัท อ้อยและน�้ำตาลไทย จ�ำกัด	 243	 243	 -	 -

บริษัท ไทยชูการ์มิลเลอร์ จ�ำกัด 	 2	 2	 -	 -

รวมเงินลงทุนระยะยาวอื่น	 1,995	 1,995	 262	 262

13.	เงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 ในระหว่างปี 2558 บริษัทฯ ได้กลับรายการค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (บริษัทย่อย) 

จ�ำนวนเงิน 7 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทย่อยได้เพิ่มทุนและมีแผนด�ำเนินธุรกิจในอนาคตอันใกล้

14.	เงินลงทุนระยะยาวอื่น

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ำกัด	 500,000	 500,000	 100.00	 100.00	 500,000	 500,000	 150,000	 -

บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ำกัด 	 40,000	 40,000	 100.00	 100.00	 40,000	 40,000	 20,000	 -

บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด	 7,000	 7,000	 100.00	 100.00	 7,000	 7,000	 -	 -

บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด 	 10,000	 10,000	 100.00	 100.00	 10,000	 10,000	 -	 -

รวม	 	 	 	 	 557,000	 557,000	 170,000	 -

หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน	 	 	 	 	 -	 (7,000)	 -	 -

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย - สุทธิ	 	 	 	 	 557,000	 550,000	 170,000	 -

	 บริษัท	 ทุนเรียกช�ำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 เงนิปันผลทีไ่ด้รบัในระหว่างปี

	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 	 	 (ร้อยละ)	 (ร้อยละ)
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

15.	ลูกหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย
	 ลูกหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทรายเป็นเงินชดเชยที่บริษัทฯ จะได้รับชดเชยจากกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย ตามมติ 

คณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทราย ครั้งที่ 1/2559 เนื่องจากในฤดูการผลิตปี 2557/2558 ราคาอ้อยขั้นสุดท้ายและผลตอบแทน 

การผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายขั้นสุดท้ายต�่ำกว่าขั้นต้น ซึ่งตามพระราชบัญญัติอ้อยและน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 มาตรา 56  

ก�ำหนดให้กองทุนอ้อยและน�้ำตาลทรายจ่ายเงินชดเชยให้แก่บริษัทฯ เท่ากับส่วนต่างดังกล่าว โดยชาวไร่อ้อยไม่ต้องส่งคืนค่าอ้อย 

ที่ได้รับเกิน
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16.	ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ราคาทุน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 961,777	 2,384,050	 206,151	 182,043	 99,357	 231,137	 243,315	 1,259,724	 5,567,554

ซื้อเพิ่ม	 770	 26,850	 2,569	 24,334	 13,146	 37,441	 -	 538,024	 643,134

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (561)	 (2,949)	 (4,499)	 -	 (29,500)	 (37,509)

โอนเข้า (โอนออก)	 123,370	 1,576,222	 -	 16,858	 7,807	 15,180	 22,469	 (1,761,951)	 (45)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 43,979	 43,979

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 1,085,917	 3,987,122	 208,720	 222,674	 117,361	 279,259	 265,784	 50,276	 6,217,113

ซื้อเพิ่ม	 150	 58,455	 6,576	 15,876	 7,883	 13,259	 29,788	 2,866,652	 2,998,639

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 (372)	 	 (2,710)	 (4,114)	 (6,766)	 -	 -	 (13,962)

โอนเข้า (โอนออก)	 423,068	 2,017,592	 	 1,850	 160	 -	 233,205	 (2,675,875)	 -

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 41,206	 41,206

รายการปรับปรุง	 -	 (10,000)	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (10,000)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 1,509,135	 6,052,797	 215,296	 237,690	 121,290	 285,752	 528,777	 282,259	 9,232,996

ค่าเสื่อมราคาสะสม									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 449,006	 1,154,850	 16,532	 135,170	 78,251	 145,100	 177,149	 -	 2,156,058

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 32,351	 106,400	 70	 16,083	 9,464	 23,250	 14,512	 -	 202,130

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (522)	 (2,936)	 (2,173)	 -	 -	 (5,631)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 481,357	 1,261,250	 16,602	 150,731	 84,779	 166,177	 191,661	 -	 2,352,557

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 37,660	 188,532	 71	 20,551	 12,646	 26,040	 15,639	 -	 301,139

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่

	 จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 (315)	 -	 (2,164)	 (4,055)	 (3,542)	 -	 -	 (10,076)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 519,017	 1,449,467	 16,673	 169,118	 93,370	 188,675	 207,300	 -	 2,643,620

มูลค่าสุทธิตามบัญชี									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 604,560	 2,725,872	 192,118	 71,943	 32,582	 113,082	 74,123	 50,276	 3,864,556

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 990,118	 4,603,330	 198,623	 68,572	 27,920	 97,077	 321,477	 282,259	 6,589,376

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี					   

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 (จ�ำนวน 173 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)	 	 202,130

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 (จ�ำนวน 280 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)	 	 301,139

	 งบการเงินรวม 

	 	 	 	 	 	 	 งานระบบ	
	 	 	 ที่ดินและ	 	 เครื่องตกแต่ง	 	 สาธารณูปโภค	 สินทรัพย์
	 อาคารและ	 	 ส่วนปรับปรุง	 	 และเครื่องใช้	 	 และ	 ระหว่าง
	 สิ่งปลูกสร้าง	 เครื่องจักร	 ที่ดิน	 อุปกรณ์	 ส�ำนักงาน	 ยานพาหนะ	 บ�ำบัดน�้ำเสีย	 ก่อสร้าง	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)



112

รายงานประจ�ำปี 2558

ราคาทุน									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 961,751	 2,222,507	 206,152	 170,884	 100,631	 65,840	 243,315	 23,040	 3,994,120

ซื้อเพิ่ม	 770	 26,850	 -	 18,467	 11,375	 79,201	 -	 237,506	 374,169

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (560)	 (2,949)	 (16)	 -	 -	 (3,525)

โอนเข้า (โอนออก)	 19,899	 167,300	 -	 3,964	 686	 15,180	 7,400	 (214,474)	 (45)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 4,024	 4,024

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 982,420	 2,416,657	 206,152	 192,755	 109,743	 160,205	 250,715	 50,096	 4,368,743

ซื้อเพิ่ม	 150	 58,085	 6,575	 13,024	 7,551	 12,115	 13	 2,866,653	 2,964,166

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 (373)	 -	 (2,710)	 (4,114)	 (6,765)	 -	 -	 (13,962)

โอนเข้า (โอนออก)	 420,805	 2,016,252	 -	 -	 122	 -	 233,205	 (2,670,384)	 -

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 41,206	 41,206

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 1,403,375	 4,490,621	 212,727	 203,069	 113,302	 165,555	 483,933	 287,571	 7,360,153

ค่าเสื่อมราคาสะสม									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 448,980	 1,148,438	 16,533	 127,788	 77,552	 23,566	 177,149	 -	 2,020,006

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 32,191	 96,080	 70	 14,649	 8,918	 17,340	 14,489	 -	 183,737

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วน

ที่จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 -	 -	 (522)	 (2,936)	 (16)	 -	 -	 (3,474)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 481,171	 1,244,518	 16,603	 141,915	 83,534	 40,890	 191,638	 -	 2,200,269

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี	 34,094	 133,638	 70	 17,046	 10,457	 27,942	 15,137	 -	 238,384

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วน

ที่จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย	 -	 (315)	 -	 (2,164)	 (4,055)	 (3,542)	 -	 -	 (10,076)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 515,265	 1,377,841	 16,673	 156,797	 89,936	 65,290	 206,775	 -	 2,428,577

มูลค่าสุทธิตามบัญชี									       

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	 501,249	 1,172,139	 189,549	 50,840	 26,209	 119,315	 59,077	 50,096	 2,168,474

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 888,110	 3,112,780	 196,054	 46,272	 23,366	 100,265	 277,158	 287,571	 4,931,576

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี					   

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 (จ�ำนวน 63 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)	 	 183,737

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 (จ�ำนวน 220 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)	 	 238,384

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

	 	 	 	 	 	 	 งานระบบ	
	 	 	 ที่ดินและ	 	 เครื่องตกแต่ง	 	 สาธารณูปโภค	 สินทรัพย์
	 อาคารและ	 	 ส่วนปรับปรุง	 	 และเครื่องใช้	 	 และ	 ระหว่าง
	 สิ่งปลูกสร้าง	 เครื่องจักร	 ที่ดิน	 อุปกรณ์	 ส�ำนักงาน	 ยานพาหนะ	 บ�ำบัดน�้ำเสีย	 ก่อสร้าง	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของยานพาหนะ ซึ่งได้มาภายใต้สัญญาเช่าทางการเงิน  

โดยมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีเป็นจ�ำนวน 20 ล้านบาท (2557: 14 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 18 ล้านบาท 2557: 13 ล้านบาท)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยัง 

ใช้งานอยู่ มลูค่าตามบญัชก่ีอนหกัค่าเสือ่มราคาสะสมของสนิทรพัย์ดงักล่าวมจี�ำนวนเงนิประมาณ 355 ล้านบาท (2557: 257 ล้านบาท)  

(เฉพาะบริษัทฯ: 355 ล้านบาท 2557: 257 ล้านบาท)

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น�ำสินทรัพย์ส่วนใหญ่ไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อ และเงินกู้ยืม (รวมถึงหนี้สินอื่นๆ ทุกประเภท)  

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่ได้รับจากสถาบันการเงินตามที่กล่าวไว้ใน หมายเหตุ 20 และ 31
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17.	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 แสดงได้ดังนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558:	 	 	 	 	

ราคาทุน	 146,389	 33,578	 179,967	 30,720	 30,720

หัก ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม	 (6,124)	 (26,228)	 (32,352)	 (24,777)	 (24,777)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 140,265	 7,350	 147,615	 5,943	 5,943

วันที่ 31 ธันวาคม 2557:	 	 	 	 	

ราคาทุน	 146,389	 30,925	 177,314	 28,066	 28,066

หัก ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม	 (273)	 (21,757)	 (22,030)	 (20,859)	 (20,859)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 146,116	 9,168	 155,284	 7,207	 7,207

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 สิทธิการใช้	 ซอฟต์แวร์	 	 ซอฟต์แวร์
	 สายส่งไฟฟ้า	 คอมพิวเตอร์	 รวม	 คอมพิวเตอร์	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส�ำหรับปี 2558 และ 2557 แสดงได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 อัตราดอกเบี้ย 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 (ร้อยละต่อปี)	 2558	 2557	 2558	 2557
		  (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

มูลค่าตามบัญชีต้นปี	 	 155,284	 6,664	 7,207	 5,472

ซื้อซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์	 	 2,654	 6,045	 2,654	 4,839

สิทธิการใช้สายส่งไฟฟ้าเพิ่มขึ้น	 	 -	 146,389	 -	 -

โอนเข้า		 	 -	 45	 -	 45

ค่าตัดจ�ำหน่าย	 	 (10,323)	 (3,859)	 (3,918)	 (3,149)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี	 	 147,615	 155,284	 5,943	 7,207

ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 2.2 - 2.7 และ 5.85 - 6.125	 1,202,700	 435,000	 1,172,700	 415,000

รวม		 	 	 1,202,700	 435,000	 1,172,700	 415,000

18.	เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
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19. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

เจ้าหนี้ค่าอ้อย	 353,552	 331,268	 353,552	 331,268

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 159,698	 165,473	 112,893	 134,687

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 945	 6,173	 228,955	 75,432

เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 346,460	 486,042	 173,617	 301,836

เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 160	 -

เจ้าหนี้ทรัพย์สิน	 154,880	 156,841	 154,880	 83,213

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 41,644	 84,256	 30,722	 65,984

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 1,412	 -	 1,308	 -

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 9	 -

รายได้รับล่วงหน้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -	 29,913	 25,130

เจ้าหนี้อื่น	 81,543	 29,019	 71,692	 23,451

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 1,140,134	 1,259,072	 1,157,701	 1,041,001

	 เจ้าหนี้ค่าอ้อย

	 บริษัทฯ รับซื้ออ้อยส�ำหรับฤดูกาลผลิตปี 2558/2559 โดยใช้มติคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายครั้งที่ 9/2558 เมื่อวันที่  

12 พฤศจิกายน 2558 ซึ่งเท่ากับ 808 บาทต่อตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่ 10 ซี.ซี.เอส. และก�ำหนดให้อัตราขึ้น/ลง ของราคาอ้อย 

ต่อ 1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 48.48 บาทต่อตันอ้อย และจนถึงวันท่ีกรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ อนุมัติให้ออกงบการเงินนี้  

ส�ำนักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายยังไม่ได้ประกาศราคาค่าอ้อยขั้นสุดท้ายส�ำหรับฤดูกาลผลิตปี 2558/2559

	 บริษัทฯ รับซื้ออ้อยส�ำหรับฤดูกาลผลิตปี 2557/2558 โดยใช้มติคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายครั้งที่ 8/2557 เมื่อวันที่  

7 พฤศจิกายน 2557 ซึ่งเท่ากับ 900 บาทต่อตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่ 10 ซี.ซี.เอส. และก�ำหนดให้อัตราขึ้น/ลง ของราคาอ้อย 

ต่อ 1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 54 บาทต่อตันอ้อย 

20.	เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

	 1	 23.7	 4	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือน เป็นจ�ำนวน 

	 	 	 	 10 งวด งวดละ 0.84 ถึง 

	 	 	 	 3.97 ล้านบาท โดยผ่อนในอัตราที่

	 	 	 	 เพิ่มขึ้นทุกปีเริ่มผ่อนช�ำระงวดแรก

	 	 	 	 ในเดือนกุมภาพันธ์ 2554	 -	 7,820	 -	 7,820

	 2	 1,150.0	 AMLR - 2.95	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจ�ำนวน 

	 	 	 	 12 งวด งวดละ 40 ถึง 140 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอัตราที่เพิ่มขึ้นทุกปีเริ่มผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในมิถุนายน 2558	 950,000	 1,070,000	 -	 -

	 	 	 	 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 เงินกู้	 วงเงินกู้	 อัตราดอกเบี้ย	 การช�ำระคืน	 2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละ)	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)
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	 	 	 	 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 เงินกู้	 วงเงินกู้	 อัตราดอกเบี้ย	 การช�ำระคืน	 2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละ)	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 3	 2,230.0	 MLR - 3.35	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจ�ำนวน 

	 	 	 	 12 งวด งวดละ 186 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอัตรา คงที่ทุกปี 

	 	 	 	 งวดสุดท้าย 184 ล้านบาท เริ่มผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในมิถุนายน 2559	 1,907,700	 397,000	 1,907,700	 397,000

	 4	 150.0	 4.8	 ช�ำระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจ�ำนวน 

	 	 	 	 15 งวด งวดละ 10 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอัตราคงที่ทุกปีเริ่มผ่อน

	 	 	 	 ช�ำระงวดแรกในธันวาคม 2558	 140,000	 150,000	 140,000	 150,000

	 5	 600	 4.5	 ช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมดภาย

	 	 	 	 ในวันที่ 30 เมษายน 2559	 530,000	 -	 530,000	 -

	 6	 282	 MLR - 3.35	 ช�ำระคืนเป็นรายเดือนเป็นจ�ำนวน 

	 	 	 	 12 งวด งวดละ 23.5 ล้านบาท 

	 	 	 	 โดยผ่อนในอัตราคงที่ทุกปี 

	 	 	 	 เริ่มผ่อนช�ำระงวดแรกในเดือน

	 	 	 	 มิถุนายน 2560	 105,600	 -	 105,600	 -

รวม		 	 	 	 3,633,300	 1,624,820	 2,683,300	 554,820

หัก:	ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 	 (1,082,000)	 (137,820)	 (922,000)	 (17,820)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 2,551,300	 1,487,000	 1,761,300	 537,000

	 การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีรายละเอียดดังนี้

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2558	 1,624,820	 554,820

บวก: กู้เพิ่ม	 2,146,300	 2,146,300

หัก: ช�ำระคืนเงินกู้	 (137,820)	 (17,820)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 3,633,300	 2,683,300

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 เมือ่วนัที ่10 กมุภาพนัธ์ 2558 บรษิทัฯ ได้ท�ำสญัญากูย้มืเงนิจ�ำนวน 600 ล้านบาทกบัธนาคารในประเทศแห่งหนึง่ โดยมวีตัถปุระสงค์

เพื่อส่งเสริมการปลูกอ้อยส�ำหรับปีผลิต 2558/2559 เงินกู้ยืมดังกล่าวมีระยะเวลาการจ่ายคืนภายในวันที่ 30 เมษายน 2559

	 เมือ่วันท่ี 25 กนัยายน 2558 บรษิทัฯ ได้ท�ำสญัญากูย้มืเงนิจ�ำนวน 282 ล้านบาทกบัธนาคารในประเทศแห่งหนึง่ โดยมวีตัถปุระสงค์

เพื่อซื้อเครื่องจักร เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าวมีระยะเวลาการจ่ายคืนเงินกู้ 7 ปี 6 เดือน มีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายครึ่งปี โดยก�ำหนด

ช�ำระคืนงวดแรกในเดือนมิถุนายน 2560

	 เงินกู้ยืมดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง เครื่องจักรพร้อมอุปกรณ์ของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 ภายใต้สัญญาเงินกู้บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา เช่น การด�ำรง

อัตราส่วนหนี้สินระยะยาวต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามอัตราที่ก�ำหนดในสัญญา เป็นต้น
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	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจ�ำนวนเงิน  

569 ล้านบาท (2557: 2,475 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 569 ล้านบาท 2557: 2,475 ล้านบาท)

21.	หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 22,966	 15,864	 20,762	 14,422

หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจ�ำหน่าย	 (1,719)	 (1,355)	 (1,546)	 (1,217)

รวม		 	 21,247	 14,509	 19,216	 13,205

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 (6,212)	 (3,641)	 (5,654)	 (3,362)

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วน 	 	 	 	

	 ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 15,035	 10,868	 13,562	 9,843

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าการเงินกับบริษัทลีสซิ่งเพื่อเช่าอุปกรณ์ซึ่งใช้ในการด�ำเนินงานของกิจการโดยมีก�ำหนด 

การช�ำระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา 4 ปี และสัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาที่บอกเลิกไม่ได้ 

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าขั้นต�่ำตามสัญญาเช่าการเงินดังนี้:

	 งบการเงินรวม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 7,073	 15,893	 22,966

ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 (861)	 (858)	 (1,719)

มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 6,212	 15,035	 21,247

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 4,257	 11,607	 15,864

ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 (616)	 (739)	 (1,355)

มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 3,641	 10,868	 14,509
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท	 พันบาท

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี	 32,979	 26,702	 30,267	 24,423

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน :	 	 	 	

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 5,026	 5,217	 4,516	 4,884

ต้นทุนดอกเบี้ย	 1,151	 1,060	 1,036	 960

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี	 39,156	 32,979	 35,819	 30,267

ต้นทุนขาย	 3,523	 2,168	 3,523	 2,168

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร	 2,654	 4,109	 2,029	 3,676

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน	 6,177	 6,277	 5,552	 5,844

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 ไม่เกิน 1 ปี	 1 - 5 ปี	 รวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 6,430	 14,332	 20,762

ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 (776)	 (770)	 (1,546)

มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 5,654	 13,562	 19,216

ผลรวมของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 3,922	 10,500	 14,422

ดอกเบี้ยตามสัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี 	 (560)	 (657)	 (1,217)

มูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายทั้งสิ้นตามสัญญาเช่า	 3,362	 9,843	 13,205

22.	ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้
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	 บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า เป็นจ�ำนวนประมาณ  

2 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: จ�ำนวน 2 ล้านบาท) (2557: จ�ำนวน 2 ล้านบาท งบการเงินเฉพาะกิจการ: จ�ำนวน 2 ล้านบาท) 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อยประมาณ 17 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 17 ปี) (31 ธันวาคม 2557: 17 ปี งบการเงินเฉพาะกิจการ: 17 ปี)

	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 เพิ่มขึ้น 1%	 ลดลง 1%	 เพิ่มขึ้น 1%	 ลดลง 1%
	 	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 เพิ่มขึ้น 20%	 ลดลง 20%	 เพิ่มขึ้น 20%	 ลดลง 20%
	 	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

อัตราคิดลด	 4.4	 4.4	 4.4	 4.4

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0	 4.0 - 8.0

อัตราการเปลี่ยนแปลงใน

จ�ำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน)	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0	 6.0 - 16.0

อัตราคิดลด	 (2)	 2	 (2)	 3

อัตราการขึ้นเงินเดือน 	 3	 (3)	 3	 (3)

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน	 2	 (2)	 2	 (2)

	 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่ส�ำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2558 สรุปได้ดังนี้

23.	ส�ำรองตามกฎหมาย
	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัดพ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำป ี

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี ้

จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้ ในปัจจุบัน  

บริษัทฯ ได้จัดสรรส�ำรองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน	 391,784	 392,653	 345,839	 373,206

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 311,462	 205,988	 242,302	 186,885

ค่าขนส่ง	 171,584	 132,429	 164,817	 126,366

ค่ารักษาเสถียรภาพ ค่าธรรมเนียมวิจัย และเงินน�ำส่ง

	 กองทุนอ้อยและน�้ำตาล	 92,040	 81,678	 92,040	 81,678

ค่าซ่อมแซมบ�ำรุงรักษา	 262,214	 218,385	 234,978	 175,758

ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าด�ำเนินงาน	 41,968	 26,311	 40,573	 19,681

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป	 3,284,755	 3,035,710	 2,770,561	 3,028,313

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและงานระหว่างท�ำ	 49,825	 302,649	 45,949	 296,277

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี				  

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 12,119	 11,901	 12,119	 11,901

	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ	 72	 4	 72	 4

	 ส่วนปรับปรุงมูลค่าของสัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 	 	

	 	 รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน	 -	 575	 -	 575

	 	 รับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น	 -	 5,965	 -	 5,965

	 สัญญาเช่าทางการเงิน	 260	 -	 260	 -

	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 7,831	 6,596	 7,164	 6,053

	 ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้	 74,449	 8,989	 74,449	 -

รวม		 	 94,731	 34,030	 94,064	 24,498

24.	ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้

25. ภาษีเงินได้
	 25.1	 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

	 	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้
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	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี				  

	 สัญญาเช่าทางการเงิน	 -	 59	 -	 59

	 ส่วนปรับปรุงมูลค่าของสัญญาอนุพันธ์ทางการเงิน	 	 	 	

	 	 รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน	 626	 -	 626	 -

	 	 รับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น	 2,967	 -	 3,145	 -

	 ค่าเสื่อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์	 69,847	 63,966	 69,847	 63,966

รวม		 	 73,440	 64,025	 73,618	 64,025

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ	 21,291	 9,532	 20,446	 -

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - สุทธิ	 -	 39,527	 -	 39,527

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:				  

ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี	 2,482	 78,481	 -	 76,746

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:				  

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและ

	 การกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว	 (60,219)	 2,407	 (69,084)	 5,952

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ใน

	 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 (57,737)	 80,888	 (69,084)	 82,698

	 ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้มีจ�ำนวนเงิน 372 ล้านบาท ซึ่งจะทยอยสิ้นสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ภายในปี 2563

	 25.2	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สรุปได้ดังนี้

	 รายการกระทบยอดจ�ำนวนเงินระหว่างค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้กับผลคูณของก�ำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้ส�ำหรับ 

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สามารถแสดงได้ดังนี้
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) 

	 ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 (107,916)	 399,570	 (180,310)	 415,739

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล	 20%	 20%	 20%	 20%

ก�ำไร (ขาดทุน) 

	 ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี	 (21,583)	 79,914	 (36,062)	 83,148

ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:	 	 	 	

	 การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 26)	 (13,178)	 354	 -	 -

	 ค่าใช้จ่ายต้องห้าม	 4,008	 1,444	 3,767	 1,221

	 ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น	 (36,789)	 (1,753)	 (36,789)	 (1,671)

	 อื่น ๆ	 19	 (205)	 -	 -

ผลขาดทุนทางภาษีของบริษัทย่อยที่คาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์	 9,786	 1,134	 -	 -

ค่าใช้จ่าย (รายได้) 

	 ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 (57,737)	 80,888	 (69,084)	 82,698

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับขาดทุน (ก�ำไร) 

	 จากส่วนปรับปรุงมูลค่าของสัญญาอนุพันธ์	 (8,933)	 5,965	 (9,111)	 5,965

	 25.3	 ภาษีเงินได้ส่วนที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 	 จ�ำนวนภาษเีงนิได้ทีเ่กีย่วข้องกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 

และ 2557 สรุปได้ดังนี้	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้

จ�ำนวน 49 ล้านบาท (2557: 7 ล้านบาท) ที่บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากบริษัทฯ

และบริษัทย่อยพิจารณาแล้วเห็นว่า บริษัทฯและบริษัทย่อยอาจไม่มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและ

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้

26.	การส่งเสริมการลงทุน
	 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2556 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับการผลิต

ไฟฟ้าและไอน�ำ้จากเชือ้เพลงิชวีมวล ตามบตัรส่งเสริมการลงทนุเลขที ่1557(1)/2556ภายใต้เงือ่นไขทีก่�ำหนดบางประการ สทิธพิิเศษดงั

กล่าวรวมถงึการได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรท่ีได้จากการประกอบกจิการท่ีได้รบัการส่งเสรมิเป็นระยะเวลา 8 ปีนับแต่

วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น (วันที่ 18 ธันวาคม 2557) และได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับกิจการที่ได้รับ 

การส่งเสริมในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ มีก�ำหนด 5 ปีนับจากวันที่พ้นก�ำหนดได้รับยกเว้นภาษี

	 รายได้จากการขายของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2558 และ 2557 เป็นรายได้จากกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนทั้งจ�ำนวน

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)
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27.	ก�ำไรต่อหุ้น
	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานแสดงการค�ำนวณได้ดังนี้

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน						    
ก�ำไร (ขาดทุน) 
	 ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 (50,178)	 318,682	 600,000	 567,397	 (0.08)	 0.56

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน						    
ก�ำไร (ขาดทุน) 
	 ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 (111,226)	 333,041	 600,000	 567,397	 (0.19)	 0.59

	 งบการเงินรวม

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี	 จ�ำนวนหุ้นสามัญ ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี	 จ�ำนวนหุ้นสามัญ ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

28. ส่วนงานด�ำเนินงาน
	 ข้อมลูส่วนงานด�ำเนนิงานทีน่�ำเสนอนีส้อดคล้องกบัรายงานภายในของบรษิทัฯ ทีผู่ม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานได้รบั

และสอบทานอย่างสม�่ำเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน

	 เพือ่วตัถปุระสงค์ในการบริหารงานบริษทัฯและบริษทัย่อยจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธรุกจิตามประเภทของผลติภณัฑ์และบรกิาร 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีส่วนงานที่รายงานทั้งสิ้น 3 ส่วนงาน ดังนี้

	 -	 ส่วนงานน�้ำตาลทรายเป็นส่วนงานที่ท�ำการผลิต จ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย และให้บริการที่เกี่ยวข้อง เช่นงานบริการเช่นบริการ

ด้านเครื่องจักรกลการเกษตร และยานยนต์ต่างๆ ให้แก่ชาวไร่อ้อยที่ขายอ้อยให้กับบริษัท เช่น การให้บริการรถตัดอ้อย การให้บริการ

รถไถ เป็นต้น

	 -	 ส่วนงานซือ้มาขายไปน�ำ้ตาลและกากน�ำ้ตาลเป็นส่วนงานทีท่�ำการซือ้และขายน�ำ้ตาลและกากน�ำ้ตาล (โมลาส) และผลติภณัฑ์

พลอยได้

	 -	 ส่วนงานสาธารณูปโภค เป็นส่วนงานที่ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำโดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก 

	 ในปีปัจจุบันบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ปรับโครงสร้างบริษัทโดยได้รวมส่วนงานบริการ เข้าเป็นส่วนหนึ่งของส่วนงานน�้ำตาลทราย 

เพื่อประโยชน์ในการบริหารงาน

	 ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด�ำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ 

การจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯ ประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก�ำไรหรือ

ขาดทุนจากการด�ำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานในงบการเงิน 

	 การบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการระหว่างส่วนงานทีร่ายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบันทึกบัญชสี�ำหรบัรายการธรุกจิกบับุคคล

ภายนอก
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	 ข้อมูลรายได้ ก�ำไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 

มีดังต่อไปนี้

รายได้จากลูกค้าภายนอก	 5,230,966	 823,517	 549,042	 -	 6,603,525	 -	 6,603,525

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 229,860	 58	 415,497	 -	 645,415	 (645,415)	 -

รวม	 5,460,826	 823,575	 964,539	 -	 7,248,940	 (645,415)	 6,603,525

ดอกเบี้ยรับ	 71,674	 102	 147	 20	 71,943	 (17,095)	 54,848

ดอกเบี้ยจ่าย	 57,397	 474	 56,521	 757	 115,149	 (17,095)	 98,054

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 242,302	 112	 72,399	 -	 314,813	 (3,351)	 311,462

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการจ�ำหน่าย

	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 9,328	 -	 -	 -	 9,328	 -	 9,328

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้	 69,084	 (2,483)	 (8,864)	 -	 57,737	 -	 57,737

ก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน	 (111,226)	 8,912	 212,778	 (7,575)	 102,889	 (153,067)	 (50,178)

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน	 9,152,214	 312,581	 2,244,918	 23,628	 11,733,341	 (1,664,283)	 10,069,058

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของสินทรัพย์

	 ไม่หมุนเวียนที่ไม่รวมเครื่องมือ

	 ทางการเงิน สินทรัพย์ภาษีเงินได้

	 รอตัดบัญชี	 2,392,222	 (57)	 56,707	 -	 2,448,872	 (108,199)	 2,340,673

รายได้จากลูกค้าภายนอก	 5,400,989	 677,609	 101,660	 -	 6,180,258	 -	 6,180,258

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 84,327	 -	 158,727	 -	 243,054	 (243,054)	 -

รวม	 5,485,316	 677,609	 260,387	 -	 6,423,312	 (243,054)	 6,180,258

ดอกเบี้ยรับ	 55,607	 78	 171	 43	 55,899	 (5,673)	 50,226

ดอกเบี้ยจ่าย	 38,985	 2,252	 8,669	 335	 50,241	 (5,673)	 44,568

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 187,107	 11,330	 13,389	 -	 211,826	 (5,616)	 206,210

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการจ�ำหน่าย

	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 168	 4,533	 -	 -	 4,701	 (4,533)	 168

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้	 (82,698)	 (3,803)	 5,613	 -	 (80,888)	 -	 (80,888)

ก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน	 333,041	 14,116	 (26,146)	 (3,411)	 317,600	 1,082	 318,682

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน	 6,446,989	 277,476	 2,195,527	 28,445	 8,948,437	 (1,221,523)	 7,726,914

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของสินทรัพย์

	 ไม่หมุนเวียนที่ไม่รวมเครื่องมือ

	 ทางการเงิน สินทรัพย์ภาษีเงิน

	 ได้รอตัดบัญชี	 884,155	 (53,123)	 451,024	 14,246	 1,296,302	 (13,918)	 1,282,384

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 ส่วนงานผลิต	 ส่วนงานซื้อมา	 	 	 	 รายการปรับปรุง	
	 และจ�ำหน่าย	 ขายไปน�้ำตาล	 ส่วนงาน	 	 รวมส่วนงาน	 และตัดรายการ	
	 น�้ำตาลทราย	 และกากน�้ำตาล	 สาธารณูปโภค	 อื่นๆ	 ที่รายงาน	 ระหว่างกัน	 งบการเงินรวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 ส่วนงานผลิต	 ส่วนงานซื้อมา	 	 	 	 รายการปรับปรุง	
	 และจ�ำหน่าย	 ขายไปน�้ำตาล	 ส่วนงาน	 	 รวมส่วนงาน	 และตัดรายการ	
	 น�้ำตาลทราย	 และกากน�้ำตาล	 สาธารณูปโภค	 อื่นๆ	 ที่รายงาน	 ระหว่างกัน	 งบการเงินรวม
	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)
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	 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์	

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือประเทศไทย ดังนั้นรายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน  

จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว

	 รายได้จากลูกค้าภายนอกก�ำหนดขึ้นตามสถานที่ตั้งของลูกค้า

				    2558	 2557
	 	 	 	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

รายได้จากลูกค้าภายนอก	 	

ประเทศไทย	 3,569	 2,908

เอเชีย	 2,029	 2,291

ยุโรป	 852	 902

อื่นๆ	 154	 79

รวม	 6,604	 6,180

	 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

	 ในปี 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวน 1 ราย เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 668 ล้านบาท ซึ่งมาจาก

ส่วนงานผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย (ปี 2557 มีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวน 1 ราย เป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 1,061 ล้านบาท 

ซึ่งมาจากส่วนงานผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำตาลทราย)

29.	กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
	 บริษัทฯ บริษัทย่อย และพนักงานบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือน

และพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท

หลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของ 

บริษัทฯและบริษัทย่อย ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจ�ำนวน  

8 ล้านบาท (2557: 6 ล้านบาท)

30.	เงินปันผลจ่าย

2557

เงินปันผลจากก�ำไรส�ำหรับรอบ	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 	 	

	 ปีบัญชี 2556	 วันที่ 22 เมษายน 2557	 165,000,000	 0.30

เงินปันผลระหว่างกาล	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	

	 ปีบัญชี 2557	 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557	 90,000,000	 0.15

	 	 	 	 	 255,000,000

	 อนุมัติโดย	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

	 	 (บาท)	 (บาท)
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31.	ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
	 31.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนจ�ำนวนเงิน 648 ล้านบาท (2557: 

2,760 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 81 ล้านบาท 2557: 2,174 ล้านบาท) ที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างอาคารโรงงานและการซื้อเครื่องจักร

	 31.2	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 	 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าที่เกี่ยวข้องกับการเช่าอาคารและอุปกรณ์ และสัญญาจ้างบริการ

	 	 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานและสัญญาบริการดังนี้

2558			

เงินปันผลจากก�ำไรส�ำหรับรอบ	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 	 	

	 ปีบัญชี 2557	 วันที่ 28 เมษายน 2558	 90,000,000	 0.15

เงินปันผลระหว่างกาล	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	

	 ปีบัญชี 2558	 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2558	 30,000,000	 0.05

 	  	 	 	 	 120,000,000

	 อนุมัติโดย	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

	 	 (บาท)	 (บาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

		  2558	 2557	 2558	 2557
	 	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

จ่ายช�ำระภายใน	 	 	 	

	 1 ปี	 	 21	 25	 15	 22

	 2 ถึง 5 ปี	 11	 12	 10	 9

	 มากกว่า 5 ปี	 7	 -	 -	 -

	 31.3	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายกากน�้ำตาล

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันจากสัญญาซื้อขายกากน�้ำตาลท่ียังไม่ได้ท�ำการส่งมอบ 

บางส่วน ซึ่งมีมูลค่าตามสัญญาซื้อเป็นจ�ำนวน 305 ล้านบาท (2557: 318 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: ไม่มี) และมีมูลค่าตาม 

สัญญาขายเป็นจ�ำนวน 727 ล้านบาท (2557: 393 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 282 ล้านบาท 2557: 55 ล้านบาท) สัญญาดังกล่าว 

มีระยะเวลาครบก�ำหนดไม่เกินหนึ่งปี

	 31.4	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาขายน�้ำตาล

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯมีภาระผูกพันจากสัญญาขายน�้ำตาลที่ยังไม่ได้ท�ำการส่งมอบ ซึ่งมีมูลค่าตามสัญญาเป็น

จ�ำนวน 374 ล้านบาท (2557: 430 ล้านบาท) สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาครบก�ำหนดไม่เกินหนึ่งปี
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	 31.5	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

	 	 บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาขายไฟฟ้า ตามจ�ำนวนและราคาที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค	 20 กรกฎาคม 2552	 5	 16 กรกฎาคม 2556	 ต่อเนื่องครั้งละ 5 	 8

	 	 	 	 ปีโดยอัตโนมัติ	

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย	 27 ตุลาคม 2557	 25	 18 ธันวาคม 2557	 27 ตุลาคม 2582	 22

	 	 	 	 วันเริ่มด�ำเนินการ	 	 ก�ำลังไฟฟ้าตาม
	 บริษัท	 วันที่ท�ำสัญญา	 อายุสัญญา (ปี)	 เชิงพาณิชย์	 วันสิ้นสุดสัญญา	  สัญญา (เมกะวัตต์)

	 31.6	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล

	 	 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2557 บริษัทฯ และบริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้แก้ไขและปรับปรุงสัญญาท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจ 

ผลิตไฟฟ้าที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล โดยสัญญามีก�ำหนดระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 5 ธันวาคม 2557 ถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 

2560 เมื่อครบก�ำหนดสัญญาดังกล่าวหากไม่มีฝ่ายใดแจ้งยกเลิกเปลี่ยนแปลง ให้สัญญานี้มีผลบังคับใช้ไปอีก 3 ปี สัญญาดังกล่าว 

มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 	 ก)	 สัญญาซื้อขายไฟฟ้า บริษัทฯตกลงซื้อไฟฟ้าแรงดัน 3,300โวลท์ ส�ำหรับปริมาณก�ำลังไฟฟ้า 2 - 25 เมกะวัตต์ ขึ้น

อยู่กับฤดูกาล จากบริษัทย่อยโดยตกลงราคาซื้อขายไฟฟ้าในราคาเดียวกันกับราคาที่ผู้ซื้อ ซื้อไฟฟ้าจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแต่ไม่คิด 

ในส่วนของเงินสนับสนุนจากหน่วยงานรัฐบาล (Adder)

	 	 ข)	 สัญญาซื้อขายไอน�้ำ บริษัทฯตกลงซื้อไอน�้ำโดยมีแรงดันระหว่าง 0.5 - 23 บาร์ ปริมาณสูงสุดไม่เกิน 470 ตันต่อชั่วโมง 

ขึ้นอยู่กับฤดูกาล จากบริษัทย่อยตามราคาที่ระบุในสัญญา

	 	 ค)	 สัญญาซ้ือขายกากอ้อย บริษัทฯตกลงขายกากอ้อยในปริมาณไม่น้อยกว่า 28% ของปริมาณอ้อย ไม่น้อยกว่า  

2.9 ล้านตันอ้อย แก่บริษัทย่อยตามราคาที่ระบุในสัญญา

	 	 นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาเช่าท่ีดิน อาคาร และเครื่องจักร โดยมีอายุสัญญาระหว่าง 3 - 30 ปี  

เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าที่ใช้เชื้อเพลิงชีวมวล ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 7

	 31.7	 การค�้ำประกัน

	 	 (1)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯค�้ำประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งในวงเงิน 1,860  

ล้านบาท (2557: 1,860 ล้านบาท)

	 	 (2)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยเหลืออยู่เป็นจ�ำนวน 2 ล้านบาทและ 2 ล้านบาท ตามล�ำดับ (2557: 2 ล้านบาทและ 2 ล้านบาท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพัน

ทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ 

	 	 (3)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทย่อยมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติตามสัญญา

ซ้ือขายไฟฟ้า และการยื่นค�ำร้องและข้อเสนอขายไฟฟ้า เพื่อใช้เป็นหลักประกันต่อการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลิต 

ตามระเบียบการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็กเป็นจ�ำนวนเงินรวม 82 ล้านบาท (2557: 249 ล้านบาท)



127

บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 31.8	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับเงินลงทุนที่ยังไม่เรียกช�ำระ

	 	 บริษัทย่อยมีส่วนของเงินลงทุนที่ยังไม่เรียกช�ำระดังต่อไปนี้

บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ำกัด	 2.5	 2.5

บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ำกัด 	 2.5	 2.5

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม

	 2558	 2557
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

32.	ล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมสีนิทรพัย์ และหนีส้นิท่ีวดัมลูค่าด้วยมลูค่ายตุธิรรมหรอืเปิดเผยมลูค่ายตุธิรรม

แยกแสดงตามล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

	 งบการเงินรวม 

		  ระดับ 1	 ระดับ 2	 ระดับ 3	 รวม
		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

		  ระดับ 1	 ระดับ 2	 ระดับ 3	 รวม
		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

	 ตราสารอนุพันธ์ 	 	 	 	

	 	 สัญญาแลกเปลี่ยนราคาสินค้าโภคภัณฑ์	 -	 20	 -	 20

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

	 ตราสารอนุพันธ์ 	 	 	 	

	 	 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 -	 2	 -	 2

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

	 ตราสารอนุพันธ์ 	 	 	 	

	 	 สัญญาแลกเปลี่ยนราคาสินค้าโภคภัณฑ์	 -	 20	 -	 20

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

	 ตราสารอนุพันธ์ 	 	 	 	

	 	 สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 -	 1	 -	 1

33.	เครื่องมือทางการเงิน
	 33.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 	 เครือ่งมอืทางการเงนิทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยตามท่ีนยิามอยูใ่นมาตรฐานการบัญชฉีบับท่ี 107 “การแสดงรายการ

และการเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้การค้าและลูกหน้ีอื่น  

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย เงินให้กู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และหนี้สินตาม 

สัญญาเช่าการเงิน บริษัทฯมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้
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	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บรษัิทฯ และบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่ ลกูหนีช้าวไร่ส่งเสรมิปลกูอ้อยและ

เงนิให้กู้ยืม ฝ่ายบรหิารควบคมุความเสีย่งนีโ้ดยการก�ำหนดให้มนีโยบายและวธิกีารในการควบคมุสนิเชือ่ทีเ่หมาะสม ดงันัน้บรษิทัฯและ

บริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจากการให้สินเชื่อ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้อง 

สูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยและเงินให้กู้ยืมที่แสดงอยู ่

ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริม 

ปลูกอ้อย เงินให้กู้ยืม เงินเบิกเกินบัญชี หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินและเงินกู้ยืมที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และ

หนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต�่ำ

	 สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงินทีส่�ำคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และส�ำหรบัสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิทีม่อีตัรา

ดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก�ำหนด หรือ วันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่

ถึงก่อน) ได้ดังนี้

สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 81	 1	 82	 หมายเหตุ 8

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 490	 490	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 815	 269	 -	 -	 1,084	 หมายเหคุ 10

	 	 815	 269	 81	 491	 1,656

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 1,203	 -	 -	 -	 1,203	 หมายเหตุ 8

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,140	 1,140	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 48	 48	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 550	 120	 2,963	 -	 3,633	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 6	 15	 -	 -	 21	 หมายเหตุ 21

	 	 1,759	 135	 2,963	 1,188	 6,045

	 งบการเงินรวม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อัตราดอกเบี้ย	 	 	
	 	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี	 	 อัตรา
	 ภายใน 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละต่อปี)
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สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 302	 -	 302	 หมายเหตุ 8

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 448	 448	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 737	 296	 -	 -	 1,033	 หมายเหตุ 10

	 	 737	 296	 302	 448	 1,783	

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 435	 -	 -	 -	 435	 หมายเหตุ 18

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 98	 -	 -	 -	 98	 3.2%

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,259	 1,259	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 70	 70	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 18	 140	 1,467	 -	 1,625	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 4	 11	 -	 -	 15	 4% - 5%

	 	 555	 151	 1,467	 1,329	 3,502

สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 29	 -	 29	 หมายเหตุ 8

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 662	 662	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 815	 269	 -	 -	 1,084	 หมายเหตุ 10

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 362	 -	 -	 -	 362	 4.975% - 5.125%

	 	 1,177	 269	 29	 662	 2,137	

หนี้สินทางการเงิน						    

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 1,173	 -	 -	 -	 1,173	 หมายเหตุ 18

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,158	 1,158	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและน�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 48	 48	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 550	 120	 2,013	 -	 2,683	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน	 6	 14	 -	 -	 20	 หมายเหตุ 21

	 	 1,729	 134	 2,013	 1,206	 5,082

	 งบการเงินรวม

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อัตราดอกเบี้ย	 	 	
	 	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี	 	 อัตรา
	 ภายใน 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละต่อปี)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อัตราดอกเบี้ย	 	 	
	 	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี	 	 อัตรา
	 ภายใน 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละต่อปี)
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สินทรัพย์ทางการเงิน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 138	 -	 138	 หมายเหตุ 8

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 -	 -	 485	 485	

ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย	 736	 296	 -	 -	 1,032	 หมายเหตุ 10

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 340	 -	 -	 -	 340	 5.125%

	 	 1,076	 296	 138	 485	 1,995	

หนี้สินทางการเงิน						    

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 415	 -	 -	 -	 415	 หมายเหตุ 18

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 99	 -	 -	 -	 99	 3.2%

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 -	 -	 -	 1,041	 1,041	

เจ้าหนี้ส�ำนักงานกองทุนอ้อยและ น�้ำตาลทราย	 -	 -	 -	 70	 70	

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 18	 140	 397	 -	 555	 หมายเหตุ 20

หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน	 3	 10	 -	 -	 13	 4% - 5%

	 	 535	 150	 397	 1,111	 2,193

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 อัตราดอกเบี้ยคงที่	 อัตราดอกเบี้ย	 	 	
	 	 มากกว่า 1	 ปรับขึ้นลงตาม	 ไม่มี	 	 อัตรา
	 ภายใน 1 ปี	 ถึง 5 ปี	 ราคาตลาด	 อัตราดอกเบี้ย	 รวม	 ดอกเบี้ย
	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ร้อยละต่อปี)

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนคือ ความเสี่ยงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินจะเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากการเปลี่ยนแปลง 

ของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการขายสินค้าและซื้ออุปกรณ์เป็นเงินตรา 

ต่างประเทศ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ตกลงท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าซึ่งมีอายุสัญญาไม่เกินหนึ่งปีเพื่อใช้เป็น 

เครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง

	 การซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าของบริษัทฯ บริษัทฯได้แต่งตั้งบริษัทที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งเป็นตัวแทนในการด�ำเนินการ

เสมือนหนึ่งด้วยเป็นการกระท�ำของบริษัทฯและหากมีความเสียหายใดๆ บริษัทฯ ยินยอมรับผิดชอบทุกประการ

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศดังรายละเอียดต่อไปนี้

เหรียญสหรัฐอเมริกา	 0.9	 5.7	 -	 0.3	 35.9233	 32.963

	 สกุลเงิน 	 สินทรัพย์ทางการเงิน	 หนี้สินทางการเงิน 	 อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม

	 2558	 2557	 2558	 2557	 2558	 2557
	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 บริษัทฯมีสัญญาซื้อและขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลือดังนี้

เหรียญสหรัฐอเมริกา	 -	 7.8	 -	 35.71 - 36.25	 สิงหาคม - กันยายน 2559
ปอนด์สเตอร์ลิง	 0.3	 -	 53.19 - 55.41	 -	 กุมภาพันธ์ - กรกฎาคม 2559
เยน	 	 	 2.3	 -	 0.3029	 -	 มีนาคม 2559

เหรียญสหรัฐอเมริกา	 -	 5	 -	 35.79 - 36.25	 สิงหาคม - กันยายน 2559
ปอนด์สเตอร์ลิง	 0.3	 -	 53.19 - 55.41	 -	 กุมภาพันธ์ - กรกฎาคม 2559
เยน	 	 	 2.3	 -	 0.3029	 -	 มีนาคม 2559

	 งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 	 	 อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญาของ 	

	 สกุลเงิน	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา
	 	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

	 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 	 	 อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญาของ 	

	 สกุลเงิน	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา
	 	 (ล้าน)	 (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

	 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 	 	 อัตราแลกเปลี่ยน	
	 สกุลเงิน	 จ�ำนวนที่ขาย	 ตามสัญญาของ	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

	 	 (ล้าน)	 (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา	 33	 32.75 - 33.48	 ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2558 
	 	 	 ถึง ธันวาคม 2558

	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน�้ำตาลทรายและราคาอ้อย

	 เนือ่งจากอุตสาหกรรมอ้อยและน�ำ้ตาลในประเทศไทยเป็นอตุสาหกรรมท่ีถกูควบคุมและก�ำกบัดูแลจากภาครฐั ผ่านคณะกรรมการ

อ้อยและน�้ำตาลทรายภายใต้พระราชบัญญัติอ้อยและน�้ำตาลทราย พ.ศ. 2527 ซึ่งได้มีข้อก�ำหนดเกี่ยวกับ

	 1.	 การจัดสรรช่องทางการจ�ำหน่ายน�้ำตาลออกเป็นระบบโควตา ดังนี้

	 	 1.1	 โควตา ก. ส�ำหรับน�้ำตาลทรายผลิตเพื่อใช้บริโภคภายในประเทศ 

	 	 1.2	 โควตา ข. ส�ำหรับน�้ำตาลทรายดิบท่ีคณะกรรมการอ้อยและน�้ำตาลทรายก�ำหนดให้โรงงานผลิตและส่งมอบให้บริษัท 

อ้อยและน�้ำตาลไทย จ�ำกัด (อนท.) จ�ำหน่าย เพื่อน�ำมาใช้ก�ำหนดราคามาตรฐานของน�้ำตาลทรายดิบที่ส่งออกในการค�ำนวณรายได้

ของระบบ 

	 	 1.3	 โควตา ค. ส�ำหรับน�ำ้ตาลทีโ่รงงานผลิตเพือ่ส่งขายต่างประเทศหรอืเพือ่เป็นวตัถดิุบในการผลติสนิค้าส่งออกต่างประเทศ

	 2.	 การจัดสรรส่วนแบ่งรายได้สุทธิของระบบระหว่างเกษตรกรชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้ำตาลภายใต้ระบบแบ่งปันผลประโยชน ์

โดยเกษตรกรชาวไร่อ้อยจะได้รับส่วนแบ่งรายได้ร้อยละ 70 ซึ่งคือราคาอ้อย และโรงงานจะได้รับส่วนแบ่งรายได้ร้อยละ 30 ซึ่งคือ 

ผลตอบแทนการผลิต

	 	 รายได้สทุธขิองระบบอ้อยและน�ำ้ตาลทรายค�ำนวณจากรายได้จากการจ�ำหน่ายน�ำ้ตาลทรายภายในประเทศ (โควตา ก.) และ

รายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำตาลทรายต่างประเทศ (โควตา ข. และโควตา ค. ซึ่งจะใช้ราคาเฉลี่ยของน�้ำตาลทรายโควตา ข. และอัตรา

แลกเปลี่ยนที่ อนท. ขายได้จริงเป็นฐานในการค�ำนวณรายได้จากการขายน�้ำตาลต่างประเทศ) หักด้วยค่าใช้จ่ายของอุตสาหกรรมอ้อย

และน�้ำตาลทราย โดยในปัจจุบันสัดส่วนน�้ำตาลส่งออกเทียบกับน�้ำตาลขายภายในประเทศประมาณ 70:30 
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รายงานประจ�ำปี 2558

	 	 จากระบบดังกล่าวพบว่าราคาขายน�้ำตาลโควตา ข. และอัตราแลกเปลี่ยนที่ อนท. ขายได้จริง มีผลอย่างมากต่อราคาอ้อย 

ซ่ึงเป็นต้นทุนหลักของการผลิตน�้ำตาลทราย ดังนั้นเพื่อเป็นการบริหารความเสี่ยงจากความผันผวนของก�ำไรขั้นต้น บริษัทฯ จึงมี

กระบวนการป้องกันความเสี่ยงดังนี้

	 	 1.	 จัดท�ำสัญญาขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้าในตลาดล่วงหน้า (Futures market) โดยอ้างอิงราคาขายน�้ำตาลทรายล่วงหน้า 

ปริมาณขาย และระยะเวลาสิ้นสุดตามที่อนท. ขายได้จริง 

	 	 2.	 เมื่อบริษัทฯสามารถท�ำสัญญาขายน�้ำตาลจริงกับลูกค้า บริษัทฯจะท�ำการปิดสถานะสัญญาขายล่วงหน้าข้างต้น  

โดยการท�ำสัญญาซื้อน�้ำตาลล่วงหน้าด้วยราคาและปริมาณที่เท่ากับสัญญาขายให้ลูกค้า และระยะเวลาสิ้นสุดของสัญญาซื้อจะเป็น 

ช่วงเวลาเดียวกับสัญญาขายล่วงหน้าดังกล่าวข้างต้น 

	 จากการป้องกันความเสี่ยงข้างต้นพบว่าบริษัทฯสามารถที่จะป้องกันความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกสภาพการณ์ ด้วย 

การท่ีบริษัทฯสามารถก�ำหนดราคาขายล่วงหน้าให้ใกล้เคียงกับราคาขายของ อนท. และส่งผลให้บริษัทฯสามารถด�ำรงสัดส่วนก�ำไร 

ขั้นต้นอันเกิดจากราคาขายน�้ำตาลของบริษัทฯ และต้นทุนอ้อยอันเกิดจากราคาขายของ อนท. มิให้เกิดความผันผวน

	 บริษัทฯมีสัญญาซื้อขายน�้ำตาลล่วงหน้าในนามบริษัทฯ คงเหลือดังนี้

	 33.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมมี

อัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียง 

กับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 	 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ มีดังนี้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

	 มูลค่าตามสัญญา	

	 ประเภทสินค้า	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 จ�ำนวนที่ขาย	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

	 น�้ำตาล	 14,200 ตัน	 3,000 ตัน	 5.30	 1.23	 กุมภาพันธ์ ถึง กันยายน 2559
	 	 	 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา	 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	 ประเภทสินค้า	 จ�ำนวนที่ซื้อ	 มูลค่าตามสัญญา	 วันครบก�ำหนดตามสัญญา

	 น�้ำตาล	 19,450 ตัน	 7.26 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา	 กุมภาพันธ์ ถึง มิถุนายน 2558

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	

	 	 ณ วันที่	 ณ วันที่	 ณ วันที่	 ณ วันที่
	 	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557	 31 ธันวาคม 2558	 31 ธันวาคม 2557

	 	 มูลค่ายุติธรรม	 มูลค่ายุติธรรม	 มูลค่ายุติธรรม	 มูลค่ายุติธรรม

	 	 ก�ำไร (ขาดทุน)	 ก�ำไร (ขาดทุน)	 ก�ำไร (ขาดทุน)	 ก�ำไร (ขาดทุน)
	 	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)

ตราสารอนุพันธ์				  

	 สัญญาซื้อขายอัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้า	 (1.9)	 (9.1)	 (1.0)	 (9.0)

	 สัญญาแลกเปลี่ยนสินค้าโภคภัณฑ์	 19.9	 (23.7)	 19.9	 (23.7)
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บริษัท น�้ำตาลครบุรี จ�ำกัด (มหาชน)

	 บริษัทฯมีการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑ์ดังนี้

	 1)	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบก�ำหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้และ

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้ เจ้าหนีแ้ละเงนิกูย้มืระยะสัน้ แสดงมลูค่ายตุธิรรมโดยประมาณตามมลูค่าตามบญัชทีีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 2)	 เงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่า

ตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ค)	 ตราสารอนพุนัธ์ แสดงมลูค่ายตุธิรรมซึง่ค�ำนวณโดยใช้เทคนคิการคิดลดกระแสเงนิสดในอนาคตและแบบจ�ำลองตามทฤษฎี

ในการประเมินมูลค่า ซึ่งข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ในตลาดที่เกี่ยวข้อง เช่น อัตรา

แลกเปลี่ยนทันที อัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าของเงินตราต่างประเทศ เส้นอัตราผลตอบแทนของอัตราดอกเบี้ย และเส้นราคาล่วงหน้า

ของสนิค้าโภคภัณฑ์ เป็นต้น บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยได้ค�ำนงึถงึผลกระทบของความเสีย่งด้านเครดติของคูส่ญัญาในการประมาณมลูค่า

ยุติธรรมของตราสารอนุพันธ์

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

34.	การบริหารจัดการทุน 
	 วัตถุประสงค์ในการบรหิารจดัการทนุทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ คอืการจดัให้มซีึง่โครงสร้างทนุทีเ่หมาะสมเพือ่สนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบริษัทฯ และเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้นโดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 

1.53:1 (2557: 0.88:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.32:1 (2557: 0.55:1)

35.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2559 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (บริษัทย่อย) ได้มีมติพิเศษอนุมัติ

เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 7 ล้านบาทเป็น 440 ล้านบาท โดยออกหุ้นใหม่ 4,330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท รวมเป็นจ�ำนวน 

433 ล้านบาท โดยก�ำหนดให้ผู้ถือหุ้นช�ำระค่าหุ้นเพิ่มทุนครั้งแรกหุ้นละ 25 บาท บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์

แล้วเมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2559

	 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติเสนอจ่ายเงินปันผลจากก�ำไรสะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรา

หุ้นละ 0.05 บาท ทั้งนี้การเสนอดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ โดยในระหว่างปี 2558 บริษัทฯ ได้จ่าย

เงินปันผลไปแล้วในอัตราหุ้นละ 0.05 บาทในการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

36.	การอนุมัติงบการเงิน
	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2559
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ข้อมูลอ้างอิง

นายทะเบียนหลักทรัพย์หุ้นสามัญ	
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ส่วนบริการผู้ลงทุน ฝ่ายนายทะเบียนหลักทรัพย์ 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ข้างสถานทูตจีน)

เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์ : (66) 2009 - 9384

โทรสาร : (66) 2009 - 9476

TSD Call Center : (66) 2009 - 9999

เวบไซต์ : www.tsd.co.th

E-mail: srg_tsd@set.or.th

ผู้สอบบัญชี 
นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516	

บริษัท ส�ำนักงาน อี วาย จ�ำกัด

เลขที่ 193/136-137 อาคารเลครัชดา ออฟฟิซ คอมเพล็กซ์ ชั้น 33 ถ.รัชดาภิเษกตัดใหม่ เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์ : (66) 2264 - 0777, (66) 2661 - 9190 

โทรสาร : (66) 2264 - 0789 - 90

เวบไซต์ : www.ey.com

 

ที่ปรึกษากฎหมาย
ศาสตราจารย์ สหธน รัตนไพจิตร

คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เลขที่ 2 ถนนพระจันทร์ กรุงเทพฯ 10200

โทรศัพท์ : (66) 2613 - 2121

โทรสาร : (66) 2997 - 2822	





รายงานประจำาปี 2558
บริษัท น้ำาตาลครบุรี จำากัด (มหาชน)

บริษัท น้ำ�ต�ลครบุรี จำ�กัด (มห�ชน)
เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์ : (66) 2725 - 4888 โทรสาร : (66) 2725 - 4877
www.kbs.co.th

บริษัท น้ำาตาลครบุรี จำากัด (มหาชน)
รายงานประจำาปี 2558




