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นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
ประธานกรรมการ

สารจากประธานกรรมการ
และประธานกรรมการบริหาร

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

​​ ในช่วงปีการผลิต​2563​ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้าตาลในตลาดโลกมีความผันผวนสูง​ราคาน�้าตาลทรายดิบปรับตัวลดลงจาก​

15.90​เซนต์ต่อปอนด์ในช่วงต้นปี​และลดลงต�า่สดุที​่9.17​เซนต์ต่อปอนด์​ในช่วงกลางปี​ดวัยปัจจยัมอีปุทานน�า้ตาลส่วนเกนิประกอบ

กับเกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส​Corona​หรือ​ที่เรียกว่า​COVID-19​ซึ่งสร้างผลกระทบเชิงลบต่อเศรษฐกิจของประเทศ​และ

เศรษฐกิจของโลกอย่างรุนแรง​ราคาน�้ามันดิบตกต�่าอย่างไม่เคยเป็นมาก่อน​ส่งผลให้ผู้ผลิตน�้าตาลรายใหญ่​คือ​ประเทศบราซิล​ปรับ

เปลี่ยนแผนโดยน�าอ้อยไปผลิตเป็นน�้าตาลส่งออกแทนเอธานอล​มากขึ้นประมาณ​10​เปอร์เซนต์​หรือเท่ากับน�้าตาลเพิ่มขึ้น​10​ล้านตัน  

อย่างไรก็ดีในช่วงปลายไตรมาสที่​3​ของปี​ราคาน�้าตาลสามารถปรับตัวสูงขึ้นได้อย่างต่อเนื่อง​จากการผ่อนคลาย​Lockdown​โดย

เฉพาะประเทศจีนที่เศรษฐกิจกลับมาขยายตัวเป็นปกติ​และเร่งน�าเข้าน�้าตาลทรายดิบและน�้าตาลทรายขาวสูงกว่าภาวะปกติ​ส่งผล

ให้ราคาน�้าตาลดิบในตลาดการซื้อขายล่วงหน้าฟื้นตัว​โดยในสิ้นปี​2563​ราคาน�้าตาลทรายดิบปรับตัวเพิ่มขึ้นและปิดที่ราคา​15.00​

เซนต์ต่อปอนด์

​ ในปีการผลิต​2562/2563​ปริมาณผลผลิตอ้อยของประเทศไทย​มีจ�านวน​74.8​ล้านตัน​หรือลดลงอย่างมีสาระส�าคัญคิดเป็น

ร้อยละ​42.5​ โดยอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลต้องเผชิญความท้าทายด้านผลผลิต​จากภาวะภัยแล้งรุนแรงสุดในรอบ​40​ปี​ เป็น

ผลให้ผลผลิตปริมาณน�้าตาล​ลดลงอย่างมีสาระส�าคัญ​ซึ่งบริษัทได้ผลกระทบนี้ด้วยเช่นกัน​โดยปริมาณอ้อยที่เป็นวัตถุดิบ​ในปีการ

ผลิต​2562/2563​ของบริษัท​มีปริมาณอ้อยรวม​1.7​ล้านตัน​ซึ่งลดลงจากปีก่อน​เป็นร้อยละ​48.3​ทั้งนี้บริษัทได้มีการปรับตัวและ​

รบัมอืจากผลกระทบดงักล่าว​โดยเน้นบรหิารพืน้ทีเ่พาะปลกูอ้อยเพือ่รกัษาปรมิาณและคณุภาพผลผลติให้อยูใ่นเกณฑ์ทีด่​ีพร้อมเพ่ิม

ประสิทธิภาพการหีบสกัดให้ได้ผลผลิตน�้าตาลต่อตันอ้อย​(ยิลด์)​ลดต้นทุนการผลิต​และ​ลดค่าใช้จ่ายในทุกๆ​กิจกรรม​อย่างไรก็ตาม​

บริษทัยงัต้องพฒันาสนิค้าอย่างต่อเนือ่งโดยใช้เทคโนโลยเีพือ่เพิม่คุณภาพและความหลากหลายผลติภณัฑ์น�า้ตาล​เพือ่ตอบสนองลกูค้า

กลุ่มผู้ผลิตรายย่อยและผู้บริโภคทั่วไป​ทั้งในประเทศและตลาดส่งออกในทวีปเอเชีย​สร้างโอกาสขายรับจังหวะราคาที่ปรับขึ้น​และ

น�าผลพลอยได้จากกระบวนการผลติมาต่อยอดสร้างมูลค่าเพิม่สงูสดุจากธรุกจิโรงไฟฟ้าชวีมวลทีใ่ช้กากอ้อยเป็นเชือ้เพลงิเพือ่ผลักดนั

การเติบโตของบริษัท

 ​ในส่วนของการส่งเสริมการขายและการตลาด​บรษิทัมนีโยบายมุง่เน้นกระบวนการผลติทีไ่ด้มาตรฐาน​เพือ่ให้ได้สินค้าที่่ 

ปลอดภยัต่อผูบ้รโิภค​และมขีนาดบรรจภุณัฑ์หลากหลาย​เพือ่ตอบสนองความต้องการของลกูค้าในแต่ละกลุม่​มกีารเพิม่สดัส่วน 
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นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ประธานกรรมการบริหาร

ปริมาณการผลิตน�้าตาลรีไฟน์อย่างต่อเนื่อง​เพื่อรักษาและขยายช่องทางการส่งมอบสินค้าแบบตู้คอนเทนเนอร์​ซึ่งมีรายได้ส่วนเพิ่ม

ให้กับทางบริษัท

​ ปัจจุบันบริษัทมีสินค้าหลัก​ภายใต้ตราสินค้า​KBS​ได้แก่​น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​“KBS​First”​และ​น�้าตาลทรายธรรมชาติ​

“KBS​Brown”​ซึ่งบริษัทใช้กลยุทธ์ทางการตลาดต่างๆ​เพื่อสร้างตราสินค้า​“KBS”​ให้เป็นที่จดจ�าของตลาด​โดยลูกค้าของบริษัท​

ได้แก่​ลูกค้ากลุ่มอุตสาหกรรม​ลูกค้ากลุ่มโมเดิร์นเทรดผู้กระจายสินค้า​และช่องทางธุรกิจโดยตรง​โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้าง​Brand​

Loyalty​(ความภักดีในตราสินค้า)​ที่ยั่งยืนในอนาคต

​ ส�าหรับโครงการสร้างโรงน�้าตาลและโรงไฟฟ้าแห่งใหม่ที่อ�าเภอสีคิ้ว​ จังหวัดนครราชสีมา​ ได้มีการเริ่มด�าเนินการก่อสร้างใน

ช่วงไตรมาสแรกของปี​2562​และคาดว่าจะเริ่มผลิตน�้าตาลทรายดิบได้ในเดือนธันวาคมปี​2564

​ ​บริษัทมุ่งมั่นและตั้งใจด�าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทควบคู่ไปกับการก�ากับดูแลกิจการที่ดี​ มีความรับผิดชอบต่อสังคม​ ชุมชน​

และสิ่งแวดล้อม​เพื่อพัฒนาไปสู่การเติบโตอย่างยั่งยืน​และเกิดการส่งเสริมคุณภาพสังคมอย่างมีคุณภาพ​ผ่านโครงการและกิจกรรม

ต่างๆ​อย่างต่อเนือ่ง​โดยบรษิทัมกีารจดัตัง้คณะกรรมการท�างานอ�านวยการด้านความรับผดิชอบต่อสังคม​เพ่ือสนบัสนนุให้​พนักงาน​

และชุมชนบริเวณรอบโรงงานมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น​ผ่านโครงการบ�าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ต่างๆ​ของบริษัท

​ ​สุดท้ายน้ีในฐานะตัวแทนของคณะกรรมการบรษิทั​ใคร่ขอขอบพระคณุท่านผูถ้อืหุน้​ผูบ้รหิาร​พนกังาน​ตลอดจนผูท้ีเ่กีย่วข้อง

กับบริษัท​และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย​รวมถึงสถาบันการเงินที่ให้การสนับสนุนบริษัทมาโดยตลอด​กลุ่มบริษัท​KBS​จะมุ่งมั่นทุ่มเทใน

การด�าเนินธุรกิจอย่างรัดกุม​ โปร่งใส​ยึดหลักธรรมาภิบาล​ เพื่อให้กลุ่มบริษัท​KBS​ เติบโตอย่างยั่งยืน​และพร้อมรับการแข่งขันใน

อุตสาหกรรมและพร้อมที่จะก้าวขึ้นเป็นองค์กรชั้นน�าในธุรกิจอ้อย​น�้าตาล​และชีวพลังงานในอนาคตต่อไป

   

  	 (นายสุเทพ	วงศ์วรเศรษฐ)		 	 	 	 (นายถกล		ถวิลเติมทรัพย์)

​​​​​​ ​ ​ ​​​​ประธานกรรมการ​​​ ​ ​ ​ ​ประธานกรรมการบริหาร
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คณะกรรมการบริษัท

นายสุเทพ  วงศ์วรเศรษฐ
ประธานกรรมการ	/	กรรมการอิสระ

นางสวุิมล  กฤตยาเกยีรณ์
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายศักดา พันธ์กล้า
กรรมการอิสระ	
กรรมการตรวจสอบ

นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา
			กรรมการอิสระ	/	ประธานกรรมการสรรหา
และก�าหนดค่าตอบแทน	/	กรรมการตรวจสอบ

นายศรัณย์ สมุทรโคจร
			กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
/กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
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นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
			กรรมการ	/	ประธานกรรมการบริหาร	/	กรรมการ
บริหารความเสี่ยง	/	รักษาการ	กรรมการผู้จัดการ

นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
		กรรมการ	/	กรรมการบริหาร	/	กรรมการ
สรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

นายอ�านาจ ร�าเพยพงศ์
			กรรมการ

นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
				กรรมการ	/	กรรมการบริหาร	/	กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง	/	กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
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คณะผู้บริหาร

นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
รักษาการ	กรรมการผู้จัดการ

นายกวิน พันธุ์ศิริ
รองกรรมการผู้จัดการ

นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
				รองกรรมการผู้จัดการ	/			
สายงานการตลาด
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นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
			ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานองค์กรสัมพันธ์

นายรังสรรค์ ถวิลเติมทรัพย์
			ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานบริหาร	สายงานผลิต

นายรัฐวุฒิ แซ่ตั้ง
			ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
สายงานการตลาด นายรักกิติ ตั้งล�้าเลิศ

ผู้อ�านวยการการเงิน

นางสาวสุรวีร์ พ่วงทอง
ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงิน
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สรุปผลการด�าเนินงาน ปี 2563
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สรุปข้อมูลทางการเงินที่ส�าคัญ

ข้อมูลส�าคัญทางการเงิน 2561 2562 2563

สรุปฐานะทางการเงิน	(ล้านบาท)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 64 48 52

สินทรัพย์รวม 9,915 9,704 10,289

หนี้สินรวม 6,471 6,168 7,432

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 3,444 3,536 2,857

ผลการด�าเนินงาน	(ล้านบาท)

รายได้จากการขายและบริการ 8,242 6,558 4,598

รายได้รวม 8,510 6,958 4,710

ต้นทุนขายและบริการ 7,247 5,902 4,649

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 853 700 481

ขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม

​​​ของสัญญาซื้อขายน�้าตาลล่วงหน้า - - 20

ขาดทุนจากด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน - 34 29

ก�าไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษี 410 322 (469)

รายได้ทางการเงิน 58 42 30

ต้นทุนทางการเงิน 178 170 212

(รายได้)​ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (4) 14 (18)

ก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ 294 180 (635)

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราก�าไรขั้นต้น 12.1% 10.0% (1.1)%

อัตราก�าไร(ขาดทุน)สุทธิ 3.6% 2.7% (13.8)%

อัตราผลตอบแทนสินทรัพย์ 3.0% 1.9% (6.2)%

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 8.5% 5.1% (22.2)%

อัตราหนี้สินต่อทุน​(เท่า)​1 1.9 1.7 1.71

มูลค่าต่อหุ้น	(บาทต่อหุ้น)

มูลค่าบัญชีต่อหุ้น 5.74 5.89 4.8

ก�าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น 0.49 0.30 (1.06)

หมายเหตุ 1.   หนี้สินรวมที่น�ำมำค�ำนวนไม่รวม หนี้สินตำมสัญญำโอนผลประโยชน์จำกกำรประกอบกิจกำรไฟฟ้ำ
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การประกอบธุรกิจ
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

วิสัยทัศน์ และพันธกิจ

วิสัยทัศน์
	 เป็นองค์กรชั้นน�าในธุรกิจอ้อย	น�้าตาล	 และ
ชวีพลังงาน	โดยการบูรณาการบุคลากร	เทคโนโลยี	
และการจัดการ

พันธกิจ	
	 ด�าเนินธุรกิจและส่งเสริมการท�างานด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล	 มีจริยธรรมและความรับผิดชอบ	
ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	พัฒนาระบบบริหารงาน	
สินค้า	 และบริการต่างๆ	 ให้เกิดการต่อยอดธุรกิจ	
เกิดมูลค่า	 และคุณค่าเพิม่ด้วยนวัตกรรมและ	
แนวคิดใหม่ๆ	สร้างสรรค์และส่งเสริมการเรียนรู้
ให้เกิดความสามารถหลักขององค์กรที่แตกต่าง
และเกิดศักยภาพให้ธุรกิจเติบโต	อย่างรวดเร็ว	
และม่ันคง	ปรบัเปล่ียนและเปล่ียนแปลงองค์กรให้เข้า
กับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ	 ท้ังในระดับประเทศ	
และระดับโลก	ให้เป็นองค์กรที่ทันสมัย
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ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่ส�าคัญ

ปี	2508 จดัตัง้​บรษิทั​อตุสาหกรรมหนองใหญ่​จ�ากดั​ด้วยทนุจดทะเบยีน​1​ล้านบาท​ณ​อ�าเภอหนองใหญ่​จงัหวดั

ชลบุรี​ก�าลังการผลิตเริ่มต้นที่​1,500​ตันอ้อยต่อวัน

ปี	2510-2530 บริษัทได้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนเป็น​100​ล้านบาท​

และขยายก�าลังการผลิตเป็น​13,690​ตันอ้อยต่อวัน​

ปี	2539 บรษัิทย้ายฐานการผลิตไปตัง้ที​่อ�าเภอครบรีุ​จงัหวดันครราชสมีา​และเพิม่ทนุจดทะเบยีนเป็น​300​ล้านบาท

ปี	2540-2549 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น​350​ล้านบาท​เพื่อเพิ่มก�าลังการผลิตเป็น​21,000​ตันอ้อยต่อวัน

ปี	2550 บริษัทได้เปลี่ยนชื่อเป็น​บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด

ปี	2553 บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน​เปลี่ยนชื่อเป็น​บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)​และขยาย

ก�าลังการผลิตจาก​21,000​ตันอ้อยต่อวัน​เป็น​23,000​ตันอ้อยต่อวัน

ปี	2554 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น​ 500​ล้านบาท​และน�าหุ้นของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย

ปี	2555 เข้าท�าสัญญา​Strategic​Alliance​Agreement​กับกลุ่มบริษัทมิตซุยจากประเทศญี่ปุ่น

ปี	2556 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น​600​ล้านบาท

ปี	2557 เปิดตัว​KBS​Brand​

ปี	2558 -​ ในช่วงต้นเดอืนมกราคม​2558​บรษิทั​ผลติไฟฟ้าครบุร​ีจ�ากดั​ซึง่เป็นบรษิทัย่อย​เริม่ขายไฟฟ้า​COD​(Com-

mercial​Operating​Date)​ให้การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย​ตามสัญญาชนดิ​Firm​22​เมกะวตัต์​

-​ ในช่วงเดือนธันวาคม​2558​ขยายก�าลงัการผลติจาก​23,000​ตนัอ้อยต่อวัน​เป็น​35,000​ตนัอ้อยต่อวัน

ปี	2559 ในเดือนมีนาคม​2559​บริษัทได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ

ต่อต้านทุจริต​(Thailand’s​Private​Sector​Collective​Action​Coalition​Against​Corruption)

ปี	2560 ในเดือนพฤศจิกายน​2560​บริษัทได้รับใบรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยใน

การต่อต้านทจุรติ​(Thailand’s​Private​Sector​Collective​Action​Coalition​Against​Corruption)

ปี	2561 ในเดือนพฤศจิกายน​2561​บริษัทได้เปิดเผยสารสนเทศลงทุนโครงการโรงงานน�้าตาลและโรงไฟฟ้า​ที่

อ�าเภอสีคิ้ว​มูลค่าโครงการประมาณ​4,000​ล้านบาท

ปี	2562 ยื่นแบบแสดงรายการข้อมูลเสนอขายหน่วยลงทุนและร่างหนังสือช้ีชวนของกองทุนรวมโครงสร้างพื้น

ฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้าตาลครบุรี​(KBSPIF)

ปี	2563 กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานโรงไฟฟ้ากลุม่น�า้ตาลครบรุจีดทะเบยีนเข้าตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

โดยใช้ชื่อย่อ​ที่ใช้ในการซื้อขายหน่วยลงทุนคือ​"KBSPIF"​เพื่อเสนอขายหน่วยลงทุนให้แก่บุคคลทั่วไป​
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รางวัลแห่งความภาคภูมิใจ

	 ด้วยความมุ่งมัน่อย่างแท้จรงิของผูบ้รหิารและพนกังานทุกคนในการมุง่สู่องค์กรท่ีด�าเนนิธรุกิจภายใต้หลักการก�ากบัดแูล
กจิการทีด่	ีท�าให้บรษิทั	น�า้ตาลครบรุ	ีจ�ากดั	(มหาชน)	ได้รบัรางวลัแห่งความภาคภมูใิจในหลายด้าน	ไม่ว่าจะเป็นด้านโรงงานน�า้ตาล
ทรายช้ันด	ีด้านแรงงานสมัพนัธ์และสวัสดกิาร	ด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมและเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม	ฯลฯ
  รางวัลชมเชยโรงงานน�้าตาลดีเด่น​ปี2551
  รางวัลโรงงานน�้าตาลทรายชั้นดี​ปี​2555​
  รางวัลการผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมประเภทการผลิตน�้าตาลทราย​ปี​2555​
  รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคม​ปี​2556​
  รางวัลเกียรติยศความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่องปี​2556​
  รางวัลความร่วมมือในการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น�้าเป็นอย่างดี​ปี​2556​
  สถานประกอบการที่มีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนประเภท​“โรงงานอุตสาหกรรมสีเขียว”​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุมในการผลิตอาหาร​(HACCP)​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบหลักเกณฑ์ที่ดีในการผลิตอาหาร​(GMP)​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​บริหารงานคุณภาพ​(ISO​9001)​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​ความปลอดภัยอาหาร​(FSSC​22000)​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​อาหารฮาลาล​​(HALAL)​ปี​2556​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​สิ่งแวดล้อม​(ISO​14001)​ปี​2557​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​พลังงาน​​(ISO​50001)​ปี​2558
  มาตรฐานระบบการจัดการ​อาหารยิว​​(KOSHER)​ปี​2558​
  มาตรฐานระบบการประเมินความสามารถทางวิชาการของห้องปฏิบัติการ​​(ISO/IEC​17025)​ปี​2559​​
  ระบบการจัดการ​Carbon​Footprint​​(Greenhouse​Gas​Management)​ปี​2560​
  ระบบการจัดการ​การคุ้มครองแรงงานและความปลอดภัยในการท�างาน​​(SMETA&SGP)​ปี​2560​
  มาตรฐานระบบการจัดการ​อาชีวอนามัยและความปลอดภัย​​(ISO​45001)​ปี​2562​
  เกียรติบัตรโครงการธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม​กระทรวงอุตสากรรม​(ด�าเนินการต่อเนื่อง​ปี​2557)​
  โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีน�้าอุตสาหกรรม​ปี​2554​“เป็นสถานประกอบการอุตสาหกรรม​(รายเดิม)​ที่ยังคงด�าเนิน
​ ​​​งานอย่างต่อเนื่อง​ตามหลักเกณฑ์ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม​ปี​2557”​
  EIA​Monitoring​Awards​2014​ระดับชมเชย​(ส่วนขยาย)​
  รางวัลความร่วมมือในการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น�้าเป็นอย่างดี​ประจ�าปี​2557​
  ผ่านเกณฑ์การผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมประเภทการผลิตน�้าตาลทราย​ปี​2557​“สถานประกอบการที่ปฏิบัติ
  ตามมาตรการในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม​และมีการจัดการสภาพแวดล้อมดีเด่นประจ�าปี​2557”​​
  สถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานปี​2555,​2556,​2557,​2558,​2559​
  สถานประกอบการดีเด่นด้านความปลอดภัย​ปี​2557,​2558​
  อุตสาหกรรมสีเขียว​ระดับที่​3​Green​System
	 และจากความตั้งใจและการให้ความส�าคัญต่อกระบวนการผลิตและคุณภาพสินค้าเสมอมา	ท�าให้ผลิตภัณฑ์ของ	KBS	ผ่าน
การรบัรองมาตรฐานต่างๆ	ท้ังในระดับประเทศและระดบัสากล	และได้รบัความเชือ่มัน่จากลูกค้าทีเ่ป็นองค์กรขนาดใหญ่ในระดบั
นานาชาติ
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บรษิทั​น�า้ตาลครบรุ​ีจ�ากดั​(มหาชน)​และบรษัิทย่อย​ภาย

ใต้กลุ่มน�้าตาลครบุรี​ เป็นกลุ่มบริษัทที่ด�าเนินธุรกิจผลิตและ

จ�าหน่ายน�า้ตาลทรายอย่างครบวงจร​มกีารวางแผนและปฏบิตัิ

การเชื่อมโยงกลไกด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเข้าด้วย

กัน​โดยใช้ความได้เปรียบในเชิงวัตถุดิบและการมีภูมิประเทศ

ทีเ่หมาะสม​ปัจจบุนับรษิทัเป็นกลุม่ผูผ้ลติและจ�าหน่ายน�า้ตาล

ทรายอนัดบั​18​ของประเทศไทย​โดยมยีอดผลติน�า้ตาลทราย

ในปีการผลิต​2562/2563​จ�านวน​188,833​ตัน

กลุม่บรษิทั​มวีสิยัทศัน์ทีช่ดัเจน​คอื​การเป็นองค์กรชัน้น�า

ในธรุกจิอ้อย​น�า้ตาล​และชวีพลงังาน​โดยบรูณาการ​บคุลากร​

เทคโนโลยีและการจัดการ​

กลุ่มบริษัทมองว่าอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลของ

ประเทศไทยมีความได้เปรยีบในเชงิการแข่งขันเป็นอนัดบัต้นๆ​

ของโลก​โดยประเทศไทยเป็นประเทศทีส่่งออกน�า้ตาลมากเป็น

อันดับสองของโลก​โดยมีความได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์เมื่อ

เทียบกับประเทศคู่แข่งอื่นๆ​เพราะประเทศไทยอยู่ในภูมิภาค

เอเชีย​ ซึ่งเป็นภูมิภาคท่ีมีการบริโภคน�้าตาลที่สูงที่สุดในโลก​

และอตัราการเตบิโตของการบรโิภคยงัสูงกว่าค่าเฉลีย่มากโดย

เป็นผลจากการเตบิโตทางเศรษฐกจิทีร่วดเรว็ของภมูภิาค​การ

ขับเคลื่อนของอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลไทยจะมีผลต่อ

เศรษฐกจิและความเป็นอยูข่องประชากรในภูมภิาคเอเชียเป็น

อย่างมาก​ผนวกกับความได้เปรียบในเชิงการผลิตน�้าตาลของ

โรงงานน�า้ตาลในประเทศไทยซึง่มปีระสทิธภิาพสงูกว่าโรงงาน

น�้าตาลในประเทศเพื่อนบ้านมาก​ และโรงงานน�้าตาลไทยยัง

สามารถขยายต่อยอดธุรกิจไปยังธุรกิจไฟฟ้า​ และเอทานอล​

ซึ่งเพิ่มอัตราการท�าก�าไรให้ธุรกิจอีกทางหนึ่ง

ปัจจุบัน​ บริษัทจ�าหน่ายน�้าตาลทรายให้กับลูกค้าทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ​ ผลิตภัณฑ์น�้าตาลทรายของบริษัท

สามารถจ�าแนกได้เป็น​5​ประเภท​ได้แก่​น�า้ตาลทรายดบิ​(Raw​

Sugar)​น�้าตาลทรายสีร�า​(Brown​Sugar)​น�้าตาลธรรมชาติ​

(Natural​Sugar)​น�า้ตาลทรายขาว​(White​Sugar)​และน�า้ตาล

ทรายผสมซคูราโลส​(Sucralose​Blended​Sugar)​นอกเหนอื

จากการผลติและจ�าหน่ายน�า้ตาลทรายแล้ว​บรษิทัยงัมุง่เน้นใน

เรือ่งคณุภาพของผลติภณัฑ์และการบรกิารทีเ่ป็นเลศิ​บรษัิทมี

การพฒันาระบบการผลติให้มคีวามยดืหยุน่​เพือ่ให้สามารถปรับ

เปลี่ยนขนาดและบรรจุภัณฑ์ตามที่ลูกค้าต้องการได้

ณ​ วันที่​ 31​ ธันวาคม​ 2563​ กลุ่มบริษัทประกอบด้วย​

บรษิทัย่อย​6​บรษิทั​โดยแบ่งเป็นบรษิทัย่อยทีไ่ด้เริม่ด�าเนนิการ

ขายและให้บริการแล้ว​3​บริษัท​ส่วนอีก​3​บริษัท​เป็นบริษัท 

ที่จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับโครงการที่จะเกิดขึ้นในอนาคต​ และ 

การร่วมค้า​1​บริษัท​ได้แก่

ภาพรวมของการประกอบธุรกิจ
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บริษัท	เคบีเอส	เทรดดิ้ง	จ�ากัด
(ชื่อเดิม	บริษัท	จักรกลเกษตรบริการ	จ�ากัด)

จดัต้ังขึน้ในปี​2551​ปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน​40,000,000​บาท​เพือ่ด�าเนนิ

ธุรกิจซื้อขายน�้าตาล​และผลพลอยได้จากการผลิตน�้าตาล

บริษัท	ผลิตไฟฟ้าครบุรี	จ�ากัด จัดตั้งขึ้นในปี​ 2551​ ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน​ 500,000,000​ บาท​ เพื่อ

ด�าเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก​โดยได้เข้า

ท�าสัญญาซื้อขายไฟฟ้า​กับ​การไฟฟ้าฝ่ายผลิต​(กฟผ.)​ประเภทเฟิร์ม​22​

เมกะวัตต์​ตั้งแต่วันที่​6​พฤศจิกายน​2557

บริษัท	ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่	จ�ากัด จัดตั้งขึ้นในปี​ 2547​ ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน​ 440,000,000​ บาท​ เพื่อ

ด�าเนินธุรกิจน�ากากน�้าตาล​ ซึ่งเป็นผลผลิตพลอยได้จากกระบวนการผลิต

น�้าตาลของบริษัทมาท�าเป็นแอลกอฮอล์เพื่อผสมกับน�้ามันเช้ือเพลิงหรือท่ี

เรียกว่าเอทานอล

ขณะนี้ไม่มีกำรด�ำเนินงำนอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญ

บริษัท	เคบีเอส	อินเวสเมนท์	จ�ากัด จัดตั้งขึ้นในปี​ 2557​ ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน​ 145,000,000​ บาท​ เพื่อ

ด�าเนินธุรกิจการลงทุน​(Holding​Company)

ขณะนี้ไม่มีกำรด�ำเนินงำนอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญ

บริษัท	เคบีเอส	เคน	แอนด์	ชูการ์	จ�ากัด จดัตัง้ขึน้ในปี​2557​ปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน​5,000,000​บาท​เพือ่ด�าเนนิ

ธรุกจิในการจดัสมันาให้ความรูแ้ละเพิม่ประสทิธภิาพการปลกูอ้อยให้กบัชาวไร่

บริษัท	เคบีเอส	เพาเวอร์	จ�ากัด จัดตั้งขึ้นในปี​2557​ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน​240,000,000​บาท​

เพื่อด�าเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้า​โดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก​​​

ขณะนี้ไม่มีกำรด�ำเนินงำนอย่ำงเป็นสำระส�ำคัญ

บริษัท	ซี	เค	เทรดดิ้ง	(1965)	จ�ากัด (การร่วมค้า) จดัต้ังขึน้ในปี​2562​ปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน​10,000,000​บาท​เพือ่ด�าเนนิ

ธุรกิจให้บริการตัวแทน​นายหน้า​ในการซื้อขาย​ให้บริการด้านการตลาด​

เพื่อส่งเสริมการขายสินค้าอุปโภค​บริโภค​ทุกประเภท
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

หมายเหตุ 1 รวมกำรขำยน�้ำตำลให้ลูกค้ำอุตสำหกรรมเพื่อกำรส่งออก

โครงสร้างรายได้ของบริษัท
โครงสร้างรายได้ของบริษัทย้อนหลัง	3	ปี	มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ส�าหรับปีสิ้นสุด
วันที่​31​ธันวาคม​2561

ส�าหรับปีสิ้นสุด
วันที่​31​ธันวาคม​2562

ส�าหรับปีสิ้นสุด
วันที่​31​ธันวาคม​2563

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

รายได้จากการขายน้�าตาลในประเทศ

-​น้�าตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ1 765.1 9.0 562.6 8.1 671.3 14.3

-​น้�าตาลทรายขาวธรรมดา2 247.8 2.9 333.5 4.8 618.2 13.1

-​น้�าตาลทรายดิบ,​สีร�า,​ธรรมชาติ 289.8 3.4 203.3 2.9 245.8 5.2

รวมรายได้จากการขายในประเทศ 1,302.7 15.3 1,099.4 15.8 1,535.3 32.6

รายได้จากการขายต่างประเทศ

-​น้�าตาลทรายขาวบริสุทธิ์และขาวบริสุทธิ์พิเศษ 2,760.9 32.4 2,579.8 37.1 1,302.7 27.7

-​น้�าตาลทรายขาวธรรมดา 235.4 2.8 353.9 5.1 56.2 1.2

-​น้�าตาลทราย​VHP 86.1 1.0 0.9 0.0 - -

-​น้�าตาลทรายดิบเทกอง 752.0 8.8 354.5 5.1 121.8 2.5

รวมรายได้จากการขายต่างประเทศ 3,834.4 45.0 3,289.1 47.3 1,480.7 31.4

รวมรายได้จากการขายน้�าตาลทั้งหมด 5,137.1 60.3 4,388.5 63.1 3,016.0 64.0

รายได้จากการขายกากน้�าตาล​(ผลพลอยได้จากการผลิต) 681.6 8.0 481.9 7.0 382.0 8.1

รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน้�าตาล 1,319.5 15.5 621.9 8.9 160.2 3.4

รวม 2,001.1 23.5 1,103.8 15.9 542.2 11.5

รายได้จากการขายไฟฟ้า 608.5 7.2 728.0 10.5 696.0 14.8

รายได้จากการขายและบริการการเกษตร 495.7 5.8 338.1 4.9 344.0 7.3

รายได้อื่น 267.3 3.2 399.2 5.6 111.8 2.4

รวมรายได้ 8,509.7 100.0 6,957.6 100.0 4,710.0 100.0

หน่วย​:​ล้านบาท
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เป้าหมายในการด�าเนินธุรกิจ	

1.	 เป้าหมายในการด�าเนินธุรกิจน�้าตาลทราย

บริษัทมุ่งเน้นการพัฒนาองค์กรและรักษาไว้ซึ่งศักยภาพในการด�าเนินธุรกิจในเรื่องต่างๆ​ดังต่อไปนี้​

• ​ 1)​ มุ่งรักษาความเป็นผู้น�าในการผลิตน�้าตาลทราย​ บริษัทให้ความส�าคัญในเรื่องของคุณภาพของการผลิต

น�้าตาลทราย​บรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะรกัษาคณุภาพในการผลติน�า้ตาลทรายให้อยูใ่นระดับสงู​ด้วยการพัฒนา

กระบวนการผลิตและการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้​ ความสามารถและความเชี่ยวชาญในกระบวนการผลิต

น�้าตาลทราย​ส่งผลให้บริษัทได้รับรางวัลต่างๆ​ในเรื่องประสิทธิภาพของการผลิตอย่างต่อเนื่อง

• ​ 2)​ ด�าเนินธุรกิจน�้าตาลทรายอย่างครบวงจรและสร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์พลอยได้จากกระบวนการผลิต

น�้าตาลทราย​นอกเหนือจากการเป็นผู้น�าในการประกอบกิจการผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทรายแล้ว​บริษัทยัง

มีเป้าหมายในการขยายธุรกิจไปยังธุรกิจอ่ืนที่เกี่ยวเนื่อง​ เพื่อยกระดับให้บริษัทเป็นหนึ่งในกลุ่มธุรกิจน�า้ตาล

ทรายอย่างครบวงจร​แผนการพัฒนาธุรกิจในอนาคต​ได้แก่​การผลิตเอทานอลและปุ๋ยอินทรีย์จากผลิตภัณฑ์

ผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้าตาลทรายและการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากกากอ้อย

• ​ 3)​ มุ่งพัฒนาธุรกิจร่วมกับเกษตรกรชาวไร่อ้อยและพันธมิตรทางธุรกิจ​​บริษัทเชื่อว่าการรักษาความสัมพันธ์

อนัดกีบัชาวไร่อ้อย​และพนัธมติรทางธรุกจิเป็นหัวใจส�าคญัในการพัฒนาธรุกิจอย่างยัง่ยนื​บรษิทัจงึมเีป้าหมาย

ทีจ่ะพฒันาธรุกิจร่วมกบัชาวไร่อ้อยและพนัธมติรทางการค้าต่างๆ​ในส่วนของชาวไร่อ้อย​บรษัิทได้มกีารให้ความ

ช่วยเหลือแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อยมาโดยตลอด​ทั้งการให้เงินสนับสนุนเพื่อใช้ในการปลูกอ้อย​ (“เงินเกี๊ยว”) 

รวมถึงได้มีการแนะน�าเกษตรกรในด้านต่างๆ​ เพื่อเพิ่มผลผลิตและประสิทธิภาพในการปลูกอ้อย​ เพื่อให้

เกษตรกรอยู่รอดและได้รับผลตอบแทนท่ีเหมาะสม​ ในด้านความสัมพันธ์กับพันธมิตรทางธุรกิจอื่นๆ​ บริษัท

ได้มีการพัฒนาธุรกิจร่วมกัน​เช่น​การรับจ้างผลิตสินค้าแบรนด์ต่างๆ​ตามแบบที่ลูกค้าก�าหนด

2.	 เป้าหมายการด�าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส

บรษิทัมเีป้าหมายในการด�าเนนิธรุกิจด้วยความโปร่งใส​ซือ่สตัย์สจุริตและมีประสทิธภิาพ​เพือ่ให้มีผลประกอบการ

เป็นที่พอใจ​และสร้างประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

3.	 เป้าหมายการบริหารความเสี่ยง

บริษัทมีเป้าหมายในการบริหารความเสี่ยงในด้านต่างๆ​ ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับและเหมาะสมกับการประกอบ

ธุรกิจ​ไม่ว่าจะเป็นความเสี่ยงด้านระบบปฏิบัติการ​ความเสี่ยงด้านการเงิน​ความเสี่ยงด้านการตลาด​ความเสี่ยง

ด้านสิ่งแวดล้อมและความเสี่ยงด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี​เป็นต้น

4.	 เป้าหมายการพัฒนาบุคลากร

บริษัทได้ตระหนักถึงความส�าคัญของพนักงาน​ โดยมองว่าบุคลากรของบริษัทเป็นหัวใจของการพัฒนาองค์กร

อย่างมีประสิทธิภาพ​ บริษัทให้ความส�าคัญต่อการพัฒนาทรัพยากรบุคคล​ โดยจัดให้มีการอบรมพนักงานอย่าง

สม�่าเสมอและต่อเนื่องเพื่อเสริมสร้างความรู้ความสามารถ​และความเชี่ยวชาญในงานที่รับผดิชอบให้แก่พนักงาน

ในแต่ละฝ่าย​เพื่อพัฒนาองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืน​นอกจากนี้​บริษัทยังมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ในด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศและอุปกรณ์อัตโนมัติมากขึ้นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด�าเนินงานของบริษัท
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5.	 เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน

บรษิทัมุง่เน้นการพฒันาธรุกจิให้มีความมัน่คงและยัง่ยนื​โดยน�าแนวทางการด�าเนนิงานของกรมโรงงานอตุสาหกรรม​

ภายใต้โครงการสนบัสนนุให้ผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมมีความรบัผิดชอบต่อสังคม​โดยกรมโรงงานอตุสาหกรรม​

(Corporate​Social​Responsibility,​Department​of​ Industrial​Works:​CSR-DIW)​CSR-DIW​ปี​ 2553​​

และได้รับรางวัล​CSR-DIW​AWORD​ปี​2555,​CSR-DIW​CONTINUOUS​AWARD​ปี​2556​และ​CSR-DIW​

ADVANCE​AWARD​ระดับ​4​ปี​2556​​มาใช้ท�าการพัฒนาผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับบริษัทไม่ว่าจะ

เป็นผู้ถือหุ้น​ผู้ลงทุน​ลูกค้า​ชาวไร่​ผู้ขาย​พนักงาน​ชุมชน​สังคม​หน่วยงานราชการ​และอื่นๆ​ท�าให้การบริหาร

ของบรษิทั​เกิดความยัง่ยืน​และอยู่ในกรอบของการสนบัสนุนและเกือ้กูลต่อกัน​อนัจะเป็นประโยชน์ต่อทกุๆ​ฝ่าย

ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวต่อไป

การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์
บริษัท น�้ำตำลครบุรี จ�ำกัด (มหำชน) แบ่งธุรกิจเป็น 2 ส่วน ได้แก่

1.	 ธุรกิจผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทราย

ผลิตภัณฑ์น�้าตาลทรายของบริษัทสามารถจ�าแนกได้​5​ชนิด

	 น�้าตาลทรายดิบ	(Raw	Sugar)
น�้าตาลทรายดิบ​คือ​น�้าตาลทรายที่ได้จากกระบวนการผลิตขั้นต้น​มีสีน�้าตาลเข้ม​ยังมีสิ่งเจือปนเหลืออยู่และมี

ความบริสุทธิ์ต�่า​ น�้าตาลทรายดิบจะต้องผ่านกระบวนการท�าให้บริสุทธิ์​ (Refine)​ ให้เป็นน�้าตาลทรายขาวหรือ

น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์ก่อน​จึงจะสามารถน�าไปบริโภคได้

	 น�้าตาลทรายสีร�า	(Brown	Sugar)	และน�้าตาลธรรมชาติ	(Nature	Sugar)
น�้าตาลทรายสีร�าและน�้าตาลธรรมชาติ​ คือ​ น�้าตาลทรายที่ผ่านกระบวนการท�าให้บริสุทธิ์แล้ว​ แต่ไม่ได้ผ่าน

กระบวนการลดค่าสี​ท�าให้สีของน�้าตาลเป็นเหลืองแกมทอง​สามารถน�าไปบริโภคได้​เป็นที่นิยมในกลุ่มผู้บริโภค

ที่ต้องการหรือชื่นชอบด้านสีและกลิ่นน�้าตาลที่เป็นน�้าตาลอ้อย​รวมถึงผู้ที่มีความใส่ใจในเรื่องสุขภาพ

	 น�้าตาลทรายขาว	(White	Sugar)
น�า้ตาลทรายขาว​คอื​น�า้ตาลทรายทีไ่ด้จากการน�าเอาน�า้ตาลทรายดบิมาผ่านกระบวนการท�าให้บรสิทุธิ​์(Refined)​

เพือ่สกัดเอาสิ่งเจือปนออกจนไดเ้ปน็น�้าตาลทรายขาวที่มคีวามสะอาด​น�้าตาลประเภทนี้​โดยทั่วไปเป็นวตัถุดิบใน

โรงงานอุตสาหกรรมอาหารที่ต้องการความบริสุทธิ์ปานกลาง​เช่น​เครื่องดื่มชูก�าลัง​นมข้นหวาน​และนมเปรี้ยว​

เป็นต้น

	 น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์	(Refined	Sugar)
	 และน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ	(Super	Refined	Sugar)

น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์และน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ​คือ​น�้าตาลทรายที่ได้จากการน�าเอาน�้าตาลทรายดิบ

มาผ่านกระบวนการท�าให้บริสุทธิ์​(Refined)​เช่นเดียวกับน�้าตาลทรายขาว​แต่จะมีความบริสุทธิ์มากกว่า​โดยมี

ลักษณะเป็นเกล็ดสีขาวใส​ ด้วยคุณสมบัตินี้เองจึงนิยมน�ามาใช้เป็นวัตถุดิบในอุตสาหกรรมที่ต้องการใช้น�า้ตาลที่

มีความบริสุทธิ์มาก​เช่น​อุตสาหกรรมอาหาร​ยา​และเครื่องดื่มประเภทน�้าอัดลม​นอกจากนี้​น�้าตาลทรายขาว

บริสุทธิ์ยังเป็นที่นิยมของประชาชนเพื่อใช้บริโภคทั่วไป
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	 น�้าตาลทรายผสมซูคราโลส	(Sucralose	Blended	Sugar)
น�้าตาลนวัตกรรมล่าสุดที่มีคุณสมบัติหวานเป็น​2​เท่า​เพราะมีส่วนผสมของซูคราโลส​ซึ่งเป็นน�้าตาลสกัดเข้มข้น

จากอ้อยธรรมชาติ​100%​ให้ทั้งความประหยัด​สะอาดและปลอดภัย​เหมาะที่จะเป็นเพื่อนคู่คิดที่ช่วยลดต้นทุน

ให้แก่ผู้ประกอบการรายย่อย​เพิ่มผลก�าไรให้มากขึ้น​และเป็นเพื่อนคู่ครัวของผู้บริโภคที่จะท�าให้การท�าอาหารได้

ทั้งคุณค่าทางโภชนาการและรสชาติที่ดีขึ้นสามารถน�าไปปรุงอาหารได้ทั้งร้อนและเย็น​ โดยที่ยังคงความหวานไว้​

ใช้ได้กับอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิด​

2.	 ธุรกิจเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลิตน�้าตาลทราย

นอกจากการผลติและจ�าหน่ายน�า้ตาลคณุภาพแล้ว​บรษิทัสามารถน�าผลติภณัฑ์พลอยได้จากกระบวนการผลติน�า้ตาล

ทราย​ไปสร้างรายได้เพิ่มเติมด้วยการต่อยอดธุรกิจเข้าสู่ธุรกิจชีวพลังงาน​เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้สูงสุด​ดังต่อไปนี้​

	 กากน�้าตาล	(Molasses)
กากน�้าตาลเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการเคี่ยวน�้าตาล​มีลักษณะเป็นของเหลวเหนียวข้นสีน�้าตาล

เข้ม​โดยปกติบริษัทจะได้กากน�้าตาลประมาณ​43​-​45​กิโลกรัม​จากปริมาณอ้อย​1​ตัน​บริษัทขายให้กับลูกค้า

ในหลากหลายอตุสาหกรรม​เพ่ือน�าไปเป็นวตัถดุบิส�าหรบัอตุสาหกรรมอาหาร​อตุสาหกรรมเครือ่งดืม่​แอลกอฮอล์​

สรุา​ยสีต์​ผงชรูส​อาหารสตัว์​น�า้ส้มสายชู​ซอีิว๊​และซอสปรงุรส​และทีส่�าคญัโมลาสยงัเป็นวตัถดุบิในอุตสาหกรรม

พลังงานส�าหรับการผลิตเอทานอล​​​

	 กากอ้อย	(Bagasses)	
บริษัทน�ากากอ้อย​(Bagasses)​ที่ได้จากกระบวนการหีบอ้อย​โดยกลุ่มบริษัทใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงในการผลิต

ไอน�้าและกระแสไฟฟ้า​ เพ่ือส่งต่อให้โรงงานน�้าตาลและยังสามารถผลิตกระแสไฟฟ้าส่วนเกินเพื่อจ�าหน่ายให้กับ

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย​โดยมีบริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​​(KPP)​เป็นผู้

ด�าเนินการ​ปัจจุบัน​KPP​จ�าหน่ายกระแสไฟฟ้าตามสัญญาประเภท​Firm​ขนาด​22​เมกะวัตต์​ให้การไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย​(กฟผ.)​และมีสัญญาประเภท​Non-firm​ขนาด​8​เมกะวัตต์​ให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

ทั้งนี้​ เพื่อจัดหาปริมาณไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ไฟฟ้าที่เพิ่มขึ้นทุกปี​ และเสริมสร้างความมั่นคงทาง

ด้านพลังงานไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง​กระทรวงพลังงานโดยส�านักงานนโยบายและแผนพลังงาน​จึงได้ก�าหนดและ

ปรับปรุงแผนพัฒนาก�าลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย​พ.ศ.​2553​-​2573​(PDP​2010​ฉบับปรับปรุงครั้งที่​3)​

ให้สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

​ ​ บรษิทัขายกระแสไฟฟ้าทีผ่ลติได้เกินกว่าความต้องการใช้ภายในโรงงานให้แก่การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค​(กฟภ.)​และ 

​ ​ การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย​(กฟผ.)​โดยปัจจุบันกลุ่มบรษิทั​มสีญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากับทางภาครฐั​สรปุได้ดงันี้

หน่วยงานของบริษัท คุ่สัญญา ชนิดสัญญา ปริมาณไฟฟ้าตามสัญญา

KPP การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค​(กฟภ.) ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็กมาก​(VSPP) Non-Firm​ขนาด​8​เมกะวัตต์

KPP การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค​(กฟภ.) ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็กมาก​(VSPP) Non-Firm​ขนาด​8​เมกะวัตต์

​KPP1 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย​(กฟผ.) ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็ก​(SPP) Firm​ขนาด​22​เมกะวัตต์

1ตั้งแต่วันที่ 2 มกรำคม 2558 กลุ่มบริษัทได้เริ่มขำยกระแสไฟฟ้ำให้กับกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ตำมสัญญำซื้อขำยไฟฟ้ำจ�ำนวนขนำด 22 

เมกะวัตต์ ภำยใต้กำรด�ำเนินงำนของบริษัท ผลิตไฟฟ้ำครบุรี จ�ำกัด โดยสรุปสิทธิประโยชน์ต่ำงๆ ดังนี้ 
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อุตสาหกรรมผลิตเอทานอล

   ได้รบัอตัราส่วนเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟ้า(Adder)​จ�านวน​0.30​บาทต่อกิโลวตัต์-ชัว่โมง​ส�าหรบัผูผ้ลติไฟฟ้ารายเล็ก 

​ ​ ​​​​จากพลังงานหมุนเวียนชีวมวล​เป็นระยะเวลา​7​ปีนับตั้งแต่วันที่ได้เริ่มซื้อขายไฟฟ้า​(COD)​

   ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน​(BOI)​ส�าหรับการผลิตไฟฟ้าจากเชื้อเพลิง 

​ ​ ​​​​ชีวมวลตั้งแต่วันที่​19​เมษายน​พ.ศ.​2556​โดยได้สิทธิพิเศษสรุปสาระส�าคัญๆ​ได้แก่​
(1) ได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล ส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จำกกำรประกอบกิจกำรที่ได้รับกำรส่งเสริมเป็นระยะเวลำ 8 ปี และหลังจำก

นั้นจะได้รับลดหย่อนภำษีเงินได้นิติบุคคลอีกร้อยละ 50 เป็นระยะเวลำ 5 ปี 

(2) ได้รับยกเว้นภำษีอำกรขำเข้ำส�ำหรับเครื่องจักรและอุปกรณ์

(3) ได้รับอนุญำตให้หักค่ำขนส่ง ค่ำไฟฟ้ำและประปำ ได้สองเท่ำของค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำวเป็นระยะเวลำ 10 ปี นับตั้งแต่มีรำยได้จำกกำร

ประกอบกิจกำร และให้รับอนุญำตให้หักเงินลงทุนในกำรติดตั้งหรือก่อสร้ำงสิ่งอ�ำนวยควำมสะดวกได้ร้อยละ 25 ของเงินลงทุน นอก

เหนือไปจำกกำรหักค่ำเสื่อมรำคำตำมปกติ

(4) ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลที่ได้รับจำกกิจกำรที่ได้รับส่งเสริมไปรวมเพื่อค�ำนวณภำษีเงินได้ตลอดระยะเวลำที่ได้รับกำรส่งเสริม

ได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคล

3.	 ธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้าตาล	(Molasses	Trading)	

กลุ่มบริษัทริเริ่มธุรกิจซื้อมาขายไปกากน�้าตาลในปี​2557​ด�าเนินธุรกิจโดย​บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด​(KBST)​

เพื่อเพิ่มความสามารถในการท�าก�าไรจากโครงข่าย​(network)​ของผู้ผลิตและผู้ใช้กากน�้าตาล

ภาพรวมธุรกิจ บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน)
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การตลาดและภาวะการแข่งขันของอุตสาหกรรมน�้าตาลทราย

1.	ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้าตาลทรายในตลาดโลก

ความสมดุลระหว่างอุปสงค์และอุปทานน�้าตาลทรายของโลก

รายละเอียด		ปริมาณการบริโภค	ปริมาณการผลิต	และปริมาณสินค้าคงเหลือน�้าตาลทรายในตลาดโลก	(ล้านตัน)1

2556/2557 2557/2558 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

การบริโภค 176.08 178.66 180.01 180.56 183.29 184.74 181.22

การผลิต 181.51 180.73 174.06 179.51 192.77 184.43 181.11

คงเหลือ 79.05 80.59 71.27 68.17 74.46 76.78 72.56

Stock-to-use​ratios​(%) 44.89% 45.11% 39.59% 37.76% 40.62% 41.56% 40.04%

ที่มา : Licht SND 2020

หมายเหตุ : 1 ตันน�้ำตำลทรำยดิบ (metric ton raw value)

World Sugar Balance

ที่มา : Licht SND 2020
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บทบาทของประเทศต่างๆ	ในอุตสาหกรรมน�้าตาลของโลก

ตารางแสดงปริมาณการผลิตน�้าตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลก

ในช่วงปีการผลิต​2558/2559​ถึงปีการผลิต​2562/2563

ปริมาณผลผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่	(ล้านตัน)1

2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

บราซิล 39.71 41.41 32.51 28.26 40.54

อินเดีย 27.29 21.84 35.00 35.82 29.81

EU​27 15.25 17.10 21.08 17.93 16.39

จีน 9.47 10.10 11.21 11.69 11.31

ไทย 10.28 10.58 15.30 14.87 8.59

สหรัฐอเมริกา 8.15 8.14 8.40 8.12 7.37

ปากีสถาน 5.52 7.65 8.19 5.88 5.66

รวมผู้ผลิตรายใหญ่ 115.67 116.82 131.69 122.56 119.67

สัดส่วนการผลิตของผู้ผลิตรายใหญ่/

ปริมาณการผลิตทั้งหมด​(%)
66.45% 65.07% 68.32% 66.45% 66.07%

ที่มา : Licht SND 2020

หมายเหตุ : 1 ตันน�้ำตำลทรำยดิบ (metric ton raw value) 

EU-27
#  3  Consumer
# 3  Producer
# 3  Exporter

China
#  2  Consumer
# 4  Producer

Thailand
#  5  Consumer
# 2  Exporter

Thailand
#  1  Consumer
# 2  Producer

Thailand
#  4  Consumer
# 1  Producer
# 1  Exporter
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ตารางแสดงปริมาณการบริโภคน�้าตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลก
ในช่วงปีการผลิต​2558/2559​ถึงปีการผลิต​2562/2563

ปริมาณการบริโภคของผู้บริโภคน�้าตาลรายใหญ่	(ล้านตัน)1

2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

อินเดีย 27.71 26.63 27.17 28.26 27.94

จีน 16.20 16.41 16.41 16.52 15.63

EU​27 18.65 18.64 18.41 18.48 15.47

บราซิล 12.86 12.72 12.88 11.36 12.52

สหรัฐอเมริกา 10.95 11.15 11.20 11.13 11.17

อินโดนีเซีย 6.45 6.53 6.53 7.70 6.71

รัสเซีย 6.07 6.10 6.38 6.40 6.63

รวมผู้บริโภครายใหญ่ 98.89 98.18 98.98 99.85 96.06

สดัส่วนการบรโิภคของผูบ้รโิภครายใหญ่/

ปรมิาณการบรโิภคทัง้หมด​(%)
54.94% 54.38% 54.00% 54.05% 53.01%

ที่มา : Licht SND 2020

หมายเหตุ : 1 ตันน�้ำตำลทรำยดิบ (metric ton raw value) 

ตารางแสดงปริมาณการส่งออกน�้าตาลทรายของประเทศผู้ส่งออกน�้าตาลรายใหญ่ของโลก
ในช่วงปีการผลิต​2558/2559​ถึงปีการผลิต​2562/2563

ปริมาณการส่งออกของผู้ส่งออกน�้าตาลรายใหญ่	(ล้านตัน)1

2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

บราซิล 27.87 28.55 22.62 18.59 26.95

ไทย 7.82 7.18 9.53 10.70 4.59

EU​27​(รวมการส่งออกภายในยุโรป) 1.52 1.44 3.61 9.17 7.48

อินเดีย 4.11 2.25 2.23 5.50 5.70

กัวเตมาลา 2.13 2.01 1.74 1.97 2.02

ออสเตรเลีย 4.34 3.99 3.53 3.56 3.25

รวมผู้ส่งออกรายใหญ่ 43.44 41.42 39.72 45.92 50.79

สดัส่วนการส่งออกของผู้ส่งออกรายใหญ่/

ปรมิาณการส่งออกทัง้หมด​(%)
57.91% 57.49% 55.20% 66.50% 73.34%

ที่มา : Licht SND 2020

หมายเหตุ : 1 ตันน�้ำตำลทรำยดิบ (metric ton raw value) 
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ตารางแสดงปริมาณการน�าเข้าน�้าตาลทรายของประเทศรายใหญ่ของโลก
ในช่วงปีการผลิต​2558/2559​ถึงปีการผลิต​2562/2563

ปริมาณการน�าเข้าน�้าตาลของประเทศรายใหญ่	(ล้านตัน)1

2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

อินโดนีเซีย 5.32 4.60 5.11 5.04 5.14

จีน 5.46 4.75 3.66 4.50 4.85

สหรัฐอเมริกา 3.06 2.96 2.96 2.80 2.70

บังกลาเทศ 2.02 2.42 2.25 2.45 2.69

อาหรับ​อิมมิเรต 2.13 2.61 1.90 2.25 2.30

อินเดีย 2.11 2.15 1.94 1.00 1.10

รวมผู้น�าเข้ารายใหญ่ 20.10 19.49 17.82 18.04 18.78

สดัส่วนการน�าเข้าของผูน้�าเข้ารายใหญ่/ปริมาณ

การน�าเข้าทัง้หมด​(%)
32.20% 31.61% 29.64% 26.41% 27.45%

ที่มา : Licht SND 2020

หมายเหตุ : 1 ตันน�้ำตำลทรำยดิบ (metric ton raw value) 

การส่งออกน�้าตาลทรายของประเทศไทย

ประเทศคู่ค้าส�าคัญที่น�าเข้าน�้าตาลทรายจากประเทศไทย​มีดังต่อไปนี้

2561/2562 2562/2563

อินโดนีเซีย​ 3.29 2.22

เวียดนาม 0.30 1.27

กัมพูชา 0.74 0.43

เกาหลีใต้ 0.78 0.31

จีน​ 0.88 0.27

ไต้หวัน​ 0.52 0.25

มาเลเซีย 0.73 0.16

ที่มา : ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรอ้อยและน�้ำตำลทรำย (Office of The Cane and The Sugar board)
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อุปสงค์และอุปทานของตลาดน�้าตาลโลก

​ จากรายงานของ​PLATTS​ANALYTICS​คาดว่าตัวเลขอุปทานส่วนเกินในปี​2563/2564​เพิ่มขึ้น​6แสนตัน​โดยเป็นผล

มาจากตัวเลขผลผลิตที่เพิ่มขึ้นขอประเทศบราซิลและจีน​โดยเฉพาะบราซิลที่คาดว่าจะมีสัดส่วน​sugar​mix​เพิ่มขึ้นจากร้อย

ละ​44.5​เป็น​ร้อยละ​46

​ อย่างไรก็ตาม​สภาพอากาศยงัคงเป็นปัจจยัส�าคัญทีส่่งผลต่อปรมิาณอ้อย​ซึง่ยงัคงต้องตดิตามสถาณการณ์อกีครัง้ในช่วง

เดือนมีนาคม​

​ นอกจากนี้ตัวเลขการบริโภค​อาจเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย​เป็นผลมากจากการระบาดของ​โควิด-19​แต่บางประเทศเริ่มมี

การผ่อนปรนมาตรการ​lock​down​รวมไปถึงเริ่มการใช้วัคซีน​

ภาพรวมอุตสาหกรรมน�้าตาลทรายในประเทศ

ปีการผลิต​2562/2563​นับเป็นปีแรกที่ประเทศไทยประสบภาวะภัยแล้ง​ส่งผลให้ปริมาณอ้อยเข้าหีบลดลงประมาณร้อย

ละ​50​จากปีก่อนหน้า

ประเทศไทยมีโรงงานน�้าตาลจ�านวน​57​โรงงาน​ในปี​2563​มีก�าลังหีบอ้อยรวม​74.9​ล้านตัน/ปี​ผลิตน�้าตาลทรายรวม

ได้​8.3​ล้านตันต่อปี​มีระยะเวลาหีบอ้อย​3​เดือนต่อปี​เริ่มตั้งแต่ต้นเดือนธันวาคมจนถึงประมาณเดือนมีนาคม​จ�านวนโรงงาน

น�้าตาลจะถูกควบคุมโดยราชการ​การขยายหรือย้ายฐานการผลิตจะต้องได้รับการอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมเสียก่อน
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กลุ่ม จ�านวนโรงงานในกลุ่ม ผลผลิตน�้าตาลทราย	(ตัน) ส่วนแบ่งตลาด	(ร้อยละ)

กลุ่มโรงงานน�้าตาลมิตรผล 7 1,610,640.17 19.42%

กลุ่มโรงงานน�้าตาลไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม 10 1,337,207.03 16.12%

กลุ่มโรงงานน�้าตาลขอนแก่น 5 581,910.75 7.02%

กลุ่มโรงงานน�้าตาลไทยเอกลักษณ์ 3 602,337.29 7.26%

กลุ่มน�้าตาลโคราช 2 470,273.98 5.67%

กลุ่มน�้าตาลคริสตอลลา 3 497,415.56 6.00%

กลุ่มน�้าตาลวังขนาย 4 223,237.88 2.69%

กลุ่มน�้าตาลบ้านโป่ง 2 375,372.18 4.53%

กลุ่มน�้าตาลไทยกาญจนบุรี 2 329,827.34 3.98%

กลุ่มเกษตรผล 2 244,508.16 2.95%

โรงงานน�้าตาลครบุรี 1 188,833.05 2.28%

กลุ่มน�้าตาลมิตรเกษตร 2 177,347.63 2.14%

กลุ่มน�้าตาลราชบุรี 2 141,851.84 1.71%

โรงงานน�้าตาลระยอง 2 105,878.83 1.28%

อื่นๆ 10 1,407,687.27 16.97%

รวม 57 8,294,328.96 100.00%

ที่มา : รำยงำนกำรผลิตน�้ำตำลทรำยของโรงงำนน�้ำตำลทั่วประเทศ ประจ�ำปีกำรผลิต 2561/62 ฉบับปิดหีบ ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรอ้อยและน�้ำตำลทรำย

อุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลทรายของประเทศไทยอยู่ภายใต้พระราชบัญญัติอ้อยและน�้าตาลทราย​ พ.ศ.​ 2527​ ​ ซึ่ง

ก�าหนดให้คณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทรายควบคุมปริมาณน�้าตาลทรายให้มีปริมาณเพียงพอกับปริมาณความต้องการ

ภายในประเทศ​โดยทกุปี​คณะกรรมการอ้อยและน�า้ตาลทราย​จะประมาณการบรโิภคน�า้ตาลทรายภายในประเทศและก�าหนด

เป็นโควตาและกระจายโควตาตามสัดส่วนปริมาณน�า้ตาลท่ีผลิตได้ให้แก่โรงงานน�า้ตาลตลอดท้ังปีตามปริมาณน�้าตาลที่แต่ละ

โรงงานผลิต​อีกทั้งราคาจ�าหน่ายน�้าตาลทรายภายในประเทศถูกควบคุมภายใต้​พ.ร.บ.ว่าด้วยสินค้าและบริการปี​พ.ศ.​2542​​

โดยกระทรวงพาณิชย์เป็นผู้ประกาศราคาจ�าหน่ายน�้าตาลภายในประเทศ

จากการท่ีค�าสัง่หวัหน้าคณะรกัษาความสงบแห่งชาต​ิที​่1/2561​เรือ่ง​การแก้ไขกฎหมายเพือ่รองรบัการปรบัปรงุโครงสร้าง

อุตสากรรมอ้อยและน�้าตาลทั้งระบบ​ลงวันที่​15​มกราคม​2561​หมดอายุลงเมื่อเดือนกันยายน​2562​ทางคณะรัฐมนตรีได้มี

มติเมื่อวันที่​12​พฤศจิกายน​2562​เห็นชอบ​“ร่างประกาศคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาล​เรื่องการจัดท�าประมาณการรายได้​

การก�าหนด​และการช�าระระคาอ้อยและค่าผลติน�า้ตาล​และอตัราส่วนของผลตอบแทนระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงาน”​ซึง่จะ

มผีลให้สตูรค�านวณส่วนแบ่งรายได้จากการจ�าหน่ายน�า้ตาลระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานผูผ้ลติน�า้ตาลทรายเปลีย่นไป​โดยใช้

ปริมาณน�้าตาลทรายภายในราชอาณาจักรที่จ�าหน่ายจริงของฤดูการผลิตที่แล้ว​เป็น​“ปริมาณน�้าตาลทรายขั้นต้น”​เพื่อแบ่ง

สดัส่วนผลผลติน�า้ตาลทรายของทุกโรงงานตามท่ีคณะกรรมการน�า้ตาลทรายก�าหนด​และคณะกรรมการอ้อยและน�า้ตาลทราย

ยังได้ก�าหนดผลตอบแทนการผลติอ้อยและน�า้ตาลทรายฤดูการผลติปี​2562/2563​เมือ่วนัที​่2​ตลุาคม​2562​มมีตเิหน็ชอบดงันี้
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1.​ เห็นชอบให้ก�าหนดผลตอบแทนการผลิตอ้อยและน�้าตาลทรายฤดูการผลิตปี​2562/2563​ในอัตราร้อยละ​15​โดยมีราคา

จ�าหน่ายน�า้ตาลทรายภายในราชอาณาจกัร​ทีต้่นทนุชาวไร่ในการปลูกอ้อยและส่งออกอ้อยเข้าโรงงาน​บวกต้นทนุโรงงานในการผลติ

น�้าตาลทรายและการจัดเก็บ​ส่งมอบให้ลูกค้า​ดังนี้

​ 1.1​น�้าตาลทรายขาว​​ =​17.25​บาท/กิโลกรัม

​ 1.2​น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​=​18.25​บาท/กิโลกรัม

2.​ขอความร่วมมือโรงงานน�้าตาลทราย​จ�าหน่ายตามราคาที่ก�าหนดในข้อ​1​ตั้งแต่วันที่​1​ตุลาคม​2562​เป็นต้นไป

สิ่งที่เปลี่ยนแปลงจากการลอยตัวราคาน�้าตาลทราย

ส�านักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทรายเปลี่ยนแปลงดังนี้

1.​ยกเลิกการค�านวณราคาน�้าตาลทรายจากเดิมท่ีใช้ราคาน�้าตาลทรายขาวตลาดลอนดอนหมายเลข​ 5​ บวกพรีเมี่ยมน�้าตาล

ทรายไทย​แต่จะใช้เป็นข้อมูลประกอบเพื่อไม่ให้ราคาต่างจากราคาตลาดโลกมากนัก

2.​ ใช้ราคาเฉลี่ยของราคาจ�าหน่ายน�้าตาลทรายในราชอาณาจักรที่ส�านักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทราย​ (สอน.)​

ประกาศต้นฤดูการผลิต​​

3.​ยกเลกิระเบยีบคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทราย​เรือ่งการจดัเกบ็เงนิจากการจ�าหน่ายน�้าตาลทรายและการยกเลกิระบบ

โควตาน�้าตาลทั้ง​3​ส่วน​ได้แก่​บริโภคในประเทศ​(โควตา​ก.)​ส่งออกเพื่อท�าราคาขาย​(โควตา​ข.)​และส่งออกโดยโรงงาน​

(โควตา​ค.)​

ทั้งนี้​ การด�าเนินการดังกล่าวจะท�าให้ระบบอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลทรายของประเทศเป็นไปโดยสอดรับกับข้อตกลง

ทางการค้าภายใต้องค์การการค้าโลก​ (WTO)​ เขตการค้าเสรีอาเซียน​ (AFTA)​และเป็นที่ยอมรับของสากลมากยิ่งขึ้น​ซึ่งจะส่งผลดี

ต่ออุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลทรายของประเทศ​โดยสามารถสร้างงานและสร้างรายได้ทางเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม

ที่มา : ส�ำนักวิชำกำรส�ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร

​ ในฤดูการผลิตปี​2563/2564​ส�านักงานอ้อยและน�้าตาลทราย​(กอน.)​น�าประมาณการของปริมาณน�้าตาลทรายภายในราช

อาณาจักรที่ใช้ในการค�านวณราคาอ้อยข้ันต้นและผลตอบแทนการผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทรายข้ันต้นของแต่ละโรงงานมาจัดท�า

บัญชีประมาณการการจ�าหน่ายน�้าตาลทรายภายในราชอาณาจักรเฉลี่ยเป็นรายเดือนให้แต่ละโรงงาน​โดยหากโรงงานใดได้จ�าหน่าย

น�้าตาลทรายภายในราชอาณาจักร​เกินกว่าบัญชีประมาณการการจ�าหน่ายน�้าตาลทรายภายในราชอาณาจักรในเดือนใด​ให้โรงงาน

นั้นส่งเงินส่วนต่างของเดือนนั้นให้แก่กองทุนภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง​ หากโรงงานใดไม่ส่งเงินให้แก่กองทุน​ ให้ส�านักงาน

อ้อยและน�้าตาลทรายน�าปริมาณน�้าตาลทรายภายในราชอาณาจักรที่โรงงานนั้นได้จ�าหน่ายไป​ มาค�านวณหักลบกับปริมาณน�้าตาล

ทรายภายในราชอาณาจกัรทีโ่รงงานนัน้มสีทิธิจ์�าหน่ายรวมตลอดทัง้ฤดกูารผลติ​และน�ามาจดัสรรใหม่ให้โรงงานนัน้ตามเดอืนทีเ่หลอื

อยู่

ที่มำ : ระเบียบคณะกรรมกำรอ้อยและน�้ำตำลทรำย
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การตลาดและการขาย

จากวสิยัทศัน์ของกลุม่บรษิทั​ฝ่ายขายและการตลาดได้น�ามาพฒันาเป็นกลยทุธ์เพือ่ตอบสนองวสิยัทศัน์น้ัน​ซึง่คือการขยายตลาด

และพัฒนาผลิตภัณฑ์​หมายถึงการขยายไปสู่กลุ่มผู้ผลิตรายย่อยและกลุ่มผู้บริโภคให้มากขึ้น​ดังนั้นการสร้างการรับรู้หรือการท�าให้​

KBS​ เป็นที่รู้จักจึงเป็นสิ่งส�าคัญมาก​ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขยายธุรกิจของเราเข้าสู่ตลาดผู้บริโภค​จึงเป็นที่มาของกลยุทธ์สร้างแบ

รนด์เคบีเอส​(KBS)​ทั้งตลาดในประเทศและตลาดต่างประเทศ

การจัดแบ่งสัดส่วนการขายน�้าตาล 2562/2563

น�้าตาลเพื่อส่งออก น�้าตาลขายในประเทศ

75% 25%

เอเชีย อื่นๆ เข้าห้าง​(รับจ้างผลิต) อุตสาหกรรม ตัวแทนจ�าหน่าย

86% 14% 40% 45% 15%

การขายภายในประเทศ

บริษัทจ�าหน่ายน�้าตาลผ่านช่องทางต่างๆ​ ได้แก่​ ลูกค้าอุตสาหกรรม​ ลูกค้าโมเดิร์นเทรด​ และผู้กระจายสินค้า​ (ยี่ปั๊ว)​ มีราย

ละเอียดดังนี้

• ลูกค้าอุตสาหกรรม

บริษัทขายน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ,​ น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​ น�้าตาลทรายขาว​ และน�้าตาลทรายธรรมชาติ​ ให้กับ

ลูกค้าอุตสาหกรรมเพ่ือน�าไปใช้เป็นวัตถุดิบของผลิตภัณฑ์อาหารและเคร่ืองดื่มต่างๆ​ โดยปกติบริษัทจะท�าสัญญาซื้อขาย

น�้าตาลเป็นรายปี​เพื่อก�าหนดปริมาณและราคาขายที่แน่นอนกับลูกค้ากลุ่มนี้​กลยุทธ์ที่บริษัทใช้ในการรักษาฐานลูกค้ากลุ่ม

นีค้ือดา้นคณุภาพของสนิคา้ทีต่อบสนองความต้องการ​คณุภาพมาตราฐานต่างๆ​ทีเ่กีย่วกบัการผลติและความปลอดภัยดา้น

อาหาร​การบริการที่ดี​การส่งสินค้าตรงตามเวลาที่ก�าหนด​และการใส่ใจในข้อก�าหนดของลูกค้า​รวมถึงการร่วมพัฒนาและ

ศึกษาด้านการบริหารจัดการต้นทุนร่วมกัน​เช่น​การขนส่งโดย​Tank​Car

• ลูกค้าโมเดิร์นเทรด

บริษัทจ�าหน่ายน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​ และน�้าตาลทรายธรรมชาติ​ ด้วยบรรจุภัณฑ์ภายใต้ตราสินค้าของบริษัท​ คือ​ KBS​

FIRST​ และ​ KBS​ BROWN​ อีกทั้ง​ บริษัทยังรับผลิตภายใต้บรรจุภัณฑ์ตามขนาดและพิมพ์ช่ือยี่ห้อของลูกค้าตามท่ีลูกค้า

ก�าหนด​(บริษัทเป็น​Original​Equipment​Manufacturer​หรือ​OEM)​ซึ่งเป็นกระบวนการผลิตเดียวกันโดยผลิตจากอ้อย

คุณภาพดีด้วยกระบวนการผลิตตามมาตรฐานอุตสาหกรรม​ผ่านกระบวนการท�าให้บริสุทธิ์ด้วยวิธีการกรองและตกผลึกจน

ได้น�า้ตาลทีม่คีวามใสสะอาดทกุเกลด็​น�า้ตาลทรายธรรมชาต​ิKBS​Brown​ทีม่กีลิน่หอมจากอ้อยธรรมชาต​ิหวาน​กลมกล่อม​

สะอาด​ปลอดภัย

โดยปกติ​บริษัทจะท�าสัญญาซื้อขายน�้าตาลกับลูกค้ากลุ่มนี้เป็นรายปี​เพื่อก�าหนดปริมาณขายและราคาขายที่แน่นอน​เช่น

เดียวกับลูกค้าอุตสาหกรรม​ลูกค้าของบริษัทในกลุ่มนี้​ได้แก่​Hyper​Market,​Supermarket​และร้านสะดวกซื้อ

• ผู้กระจายสินค้า	(ยี่ปั๊ว)

กลุ่มบริษัท​ขายน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​น�้าตาลทรายขาวธรรมดา​และน�้าตาลทรายสีร�า​และน�้าตาลทรายผสมซูคราโลส​

ในทั้งบรรจุภัณฑ์ขนาดทั่วไป​50​กิโลกรัม​และ​ขนาดเล็กใช้ในครัวเรือน​1​กิโลกรัม​ ให้ผู้กระจายสินค้า​ (ยี่ปั๊ว)​ เพื่อน�าไป

กระจายต่อให้ร้านค้ารายย่อย​และผู้ประกอบการ​SME​ต่อไป​
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การขายต่างประเทศ

• การขายน�้าตาลทรายดิบส่งมอบ	อนท.	

โควตา​ข.​ถูกแบ่งเป็น​2​ส่วนเท่าๆ​กัน​ส่วนแรกโรงงานจะส่งให้​อนท.​เป็นผู้ขาย​ส่วนที่สองบริษัทจะน�ากลับมาขายเองโดย

จะขายเช่นเดียวกับการขายน�้าตาลโควตา​ค.

• การขายน�้าตาลทรายต่างประเทศ	

ตาม​พ.ร.บ.​อ้อยและน�้าตาลทราย​โรงงานน�้าตาลจะสามารถส่งออกน�้าตาลทรายผ่านทางตัวแทนส่งออกซึ่งได้รับ​อนุญาต

จาก​กอน.​เท่านั้น​ปัจจุบันมีบริษัทผู้ส่งออกที่ได้รับอนุญาตจาก​กอน.​จ�านวน​7​บริษัท​โดยบริษัทได้ร่วมกับโรงงานน�้าตาล​

อื่นอีก​16​บริษัท​จัดตั้ง​บริษัท​ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​เพื่อเป็นตัวแทนส่งออกน�้าตาลของกลุ่มบริษัทผู้จัดตั้ง​บริษัทเป็น

ผู้ติดต่อเจรจาการขายกับลูกค้าในต่างประเทศโดยตรง​ บริษัท​ ค้าผลผลิตน�้าตาล​ จ�ากัด​ เป็นผู้ด�าเนินการส่งสินค้าที่ท่าเรือ​

จัดการเกี่ยวกับเอกสารส่งออก​และด�าเนินพิธีการทางศุลกากร​รวมถึงด�าเนินการเก็บเงินจากลูกค้าของบริษัท​

บริษทั​ค้าผลผลติน�า้ตาล​จ�ากดั​เป็นผูเ้ข้าท�าสญัญาสนิเชือ่เพือ่การส่งออกกบัธนาคารพาณชิย์ให้แก่บรษิทั​ในนามของ​บรษิทั​

ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​เพื่อรับการสนับสนุนทางการเงิน​

บริษัท​ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​จะโอนเงินที่ได้รับตามวงเงินสินเชื่อเพื่อการส่งออกจากธนาคารพาณิชย์ให้​บริษัทโดยบริษัท​

ออกตั๋วสัญญาใช้เงินให้แก่​บริษัท​ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​เพื่อเป็นหลักฐานการรับเงิน​อัตราดอกเบี้ยที่บริษัทจ่ายให้​บริษัท​

ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​ตามตั๋วสัญญาใช้เงิน​เป็นอัตราเดียวกับอัตราดอกเบี้ยที่​บริษัท​ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด​จ่ายให้กับ

ธนาคารพาณิชย์

นอกจากนี้​บริษัท​ยังได้เพิ่มช่องทางการส่งออกผ่านบริษัท​เวิลด์​ชูการ์​เอ็กซ์ปอร์ต​จ�ากัด​เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยง

อีกทางหนึ่งด้วย​โดยบริษัท​เวิลด์​ชูการ์​เอ็กซ์ปอร์ต​จ�ากัด​ท�าหน้าที่เช่นเดียวกับบริษัท​ค้าผลผลิตน�้าตาล​จ�ากัด

สัญญาขายน�้าตาลทรายที่บริษัทตกลงกับลูกค้าจะมีอยู่​2​ประเภท​คือ​สัญญาระยะสั้น​และสัญญาระยะยาว​ส�าหรับสัญญา

ระยะสั้น​ บริษัทจะท�าสัญญาชนิดที่ระบุทั้งปริมาณและราคาที่จะซื้อขาย​ รอเพียงการส่งมอบเท่านั้น​ ส่วนสัญญาระยะยาว​

ปกติจะท�าข้อตกลงล่วงหน้าประมาณ​6-12​เดือน​บริษัทจะท�าสัญญาที่ระบุเพียงปริมาณที่จะส่งมอบเท่านั้น​ส่วนราคาจะ

ให้อ้างอิงราคาน�้าตาลซื้อขายล่วงหน้า​เพื่อไม่ให้บริษัทรับความเสี่ยงมากเกินไป​

ลูกค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบริษัทผู้ค้าน�้าตาลระหว่างประเทศขนาดใหญ่ซึ่งมีฐานะการเงินที่ดี​เช่น​Wilmar,​Czarnikow,​

Alvean​และLouis​Dreyfus​เป็นต้น​ที่ผ่านมาบริษัทจึงไม่เคยประสบปัญหาเรื่องหนี้เสีย​อย่างไรก็ดีบริษัท​ด�าเนินนโยบาย

การให้เครดติแก่ลกูค้าอย่างระมัดระวงั​โดยบริษทัท�าการตรวจสอบฐานะทางการเงนิของลกูค้าอย่างสม�า่เสมอ​บรษิทัส่งออก

ผลิตภณัฑ์น�้าตาลให้แก่ลูกค้ากว่า​20​ประเทศทั่วโลก​โดยมีกลุ่มลูกค้าหลัก​คือ​กลุ่มลกูค้าในทวีปเอเซีย​อาทิ​ประเทศฮ่องกง​

ประเทศจีน​ประเทศสิงคโปร์​ฮ่องกง​เป็นต้น
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การจัดสรรผลประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้าตาล
ตามพระราชบัญญัติอ้อยและน�้าตาลทราย​ พ.ศ.2527​ ​ ก�าหนดให้อุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลทรายมีระบบการจัดสรรผล

ประโยชน์ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�้าตาล​ โดยผลประโยชน์ร้อยละ​ 70​ จะถูกจัดสรรให้ชาวไร่​ และผลประโยชน์ร้อยละ​ 30​

ถูกจัดสรรให้กับโรงงานน�้าตาล​ มีรอบการผลิตประจ�าปี​ ตั้งแต่​ 1​ ตุลาคมถึง​ 30​ กันยายน​ โดยเมื่อครบรอบส้ินฤดูการผลิต​ และ

เมื่อบริษัท​อ้อยและน�้าตาลไทย​จ�ากัด​(อนท.)​​ก�าหนดราคาน�้าตาลทรายโควตา​ข.​เสร็จสิ้นแล้ว​คณะกรรมการบริหาร​(กบ.)​จะ

ค�านวณค่าอ้อยขัน้สดุท้ายจากผลประกอบการของระบบทีเ่กดิข้ึนจรงิในปีการผลตินัน้​​​เสนอต่อคณะกรรมการอ้อยและน�า้ตาลทราย​

(กอน.)​เสนอให้คณะรฐัมนตร​ี(ครม.)​พจิารณาเหน็ชอบและประกาศเป็นราชกจิจานเุบกษา​ราคาอ้อยขัน้สดุท้ายให้กบัชาวไร่และผล

ตอบแทนการผลิตให้กับโรงงานน�้าตาล

ตารางแสดงราคาอ้อยขั้นต้นและขั้นสุดท้าย ย้อนหลัง 5 ปี

ปีการผลิต 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

ที่ 10 ซีซีเอส ​บาท/ตัน​ ​บาท/ตัน​ ​บาท/ตัน​ ​บาท/ตัน​ ​บาท/ตัน​

ราคาอ้อยขั้นต้น 807.88 1,049.78 880.00 700 750

ราคาอ้อยขั้นสุดท้าย​(เขต9) 884.00 1,079.71 789.38 687.33 839.69

ที่มา : ประกำศคณะกรรมกำรอ้อยและน�้ำตำลทรำย

หมายเหตุ	: เขต 9 ประกอบด้วยโรงงำนน�้ำตำลจ�ำนวน 20 โรงงำน ในภำคตะวันออกเฉียงเหนือ รวมทั้งโรงงำนน�้ำตำลครบุรี
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การจัดหาวัตถุดิบ	

1.	ภาพรวมการปลูกอ้อยในประเทศไทย

ปีการผลติ​2562/2563​ทัว่ประเทศไทยมโีรงงานน�า้ตาล​57​แห่ง​​ผลผลติอ้อยรวมกนัประมาณ​​74.89​ล้านตนั​​พืน้ทีเ่พาะ

ปลูกอ้อยที่บันทึกเข้าสู่ระบบของส�านักงานอ้อยและน�้าตาลทราย(สอน.)​มีประมาณ​11.95​ล้านไร่​​ลดลงจากปี​2561/2562​

ที่เคยมีอ้อยรวมประมาณ​130.97​ล้านตัน​โดยปริมาณอ้อยที่ลดลงประมาณ​54​ล้านตัน​สาเหตุหลักเกิดจากปัจจัยด้านภูมิ

อากาศภัยแล้งที่รุนแรงและฝนแล้ง​3​ปีติดต่อกัน​​

อ้อยเป็นพืชเศรษฐกิจที่ส�าคัญของประเทศไทย​ เนื่องจากสามารถน�าอ้อยไปใช้ประโยชน์เพื่อการผลิตน�้าตาล​ และเก็บ

ใบอ้อยออกจากไร่​ เพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงหรือหากทิ้งใบอ้อยไว้ในไร่​ ​ก็จะกลายเป็นธาตุอาหารบ�ารุงดินสร้างมูลค่าเพิ่ม​รวมทั้ง

ผลิตภัณฑ์และผลพลอยได้ต่อเน่ือง​ นอกจากจะผลิตเป็นน�้าตาลทราย​ เช่น​ การน�ากากน�้าตาล​ (โมลาส)​ ไปเป็นวัตถุดิบผลิต 

เอทานอล​และกากอ้อยไปเป็นเชือ้เพลงิผลติกระแสไฟฟ้า​หรอืน�าไปผลติเป็นเยือ่กระดาษได้​อุตสาหกรรมอ้อยและน�า้ตาลทราย 

จงึมีความโดดเด่นในการพฒันากระบวนการผลิตและการพฒันาเพือ่เพิม่มลูค่าผลติภัณฑ์และผลพลอยได้ของอ้อยอย่างต่อเนือ่ง​​

มีแนวโน้มและทิศทางก้าวข้ามสู่การเป็นอุตสาหกรรมชีวภาพหรือ​Bio​Technology

ตารางต่อไปนี้	แสดงจ�านวนอ้อยที่น�าเข้าสู่กระบวนการผลิตน�้าตาล
ตั้งแต่	ปีการผลิต	2558/2559	ถึงปีการผลิต	2562/2563

ปีการผลิต 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

พื้นที่เพาะปลูกอ้อย	(ล้านไร่)	 11.0 10.9 11.54 12.24 11.95

ปริมาณอ้อยรวม	(ล้านตัน) 94.1 92.9 134.93 130.97 74.89

ที่มา : กลุ่มวิชำกำรและสำรสนเทศอุตสำหกรรมอ้อยและน�้ำตำลทรำย ส�ำนักงำนอ้อยและน�้ำตำลทรำย
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2.	การแข่งขันในการจัดหาวัตถุดิบระหว่างโรงงานน�้าตาล

โดยทั่วไปโรงงานน�้าตาลจะส่งเสริมและจัดหาอ้อยเขตพื้นที่ใกล้โรงงานในรัศมีประมาณ​50​ กิโลเมตร​ ​ เพื่อประหยัดค่า

ใช้จ่ายในการขนส่ง​ปัจจัยราคาอ้อย​ราคาน�้าตาลทรายในประเทศและราคาน�้าตาลทรายต่างประเทศจะมีผลกระทบต่อราคา

และรวมทั้งมีปัจจัยสภาพอากาศจะเป็นพื้นฐานส�าคัญที่จะท�าให้ได้ปริมาณอ้อยเข้าหีบมากหรือน้อย​ ​ และมีผลต่อต้นทุนการ

ผลิตน�้าตาล​​เนื่องจากปริมาณอ้อยที่เข้าสู่ระบบการผลิตที่เหมาะสมกับก�าลังผลิตของโรงงานจะช่วยท�าให้ต้นทุนรวมของการ

ผลิตต่อหน่วยลดลง

ส�าหรบัผูผ้ลติน�า้ตาลท่ีมโีรงงานตัง้อยูใ่นเขตภาคอสีานตอนล่าง​ซึง่เป็นโรงงานน�า้ตาลในระยะห่างประมาณ​80-120​กโิลเมตร​​

มีจ�านวน​4​แห่ง​ที่จะมีพื้นที่ปลูกอ้อยอยู่ใกล้เคียงกัน​ประกอบด้วย​บริษัท​น�้าตาลสุรินทร์​จ�ากัด​​บริษัท​อุตสาหกรรมโคราช​

จ�ากัด​​บริษัท​น�้าตาลบุรีรัมย์​จ�ากัด​(มหาชน)​​และบริษัท​อุตสาหกรรมอ่างเวียน​จ�ากัด​​โดยมีจ�านวน​3​แห่ง​ขอบรัศมีระยะ

ห่างประมาณ​80​กโิลเมตร​ได้ก�าหนดพืน้ทีก่ารส่งเสรมิ​เพือ่ลดการทบัซ้อนของแหล่งอ้อย​ท�าให้การบรกิารส่งเสรมิด้านวิชาการ

และการเพิ่มผลผลิตเกิดประสิทธิภาพและลดการแย่งวัตถุดิบ

ในฤดูการผลิตปี​2562/2563​​ปริมาณอ้อยทั่วทั้งประเทศไทย​​ลดลงอย่างมีนัยส�าคัญ​​ท�าให้โรงงานน�้าตาลแต่ละแห่ง

หีบอ้อยได้ลดลงรวมทั้งต้องปรับตัวรองรับสถานการณ์​​โดยลดเวลาการหีบอ้อยให้สั้นลง​​ตามจ�านวนอ้อยที่ลดลง​ปรับเปลี่ยน

ระบบการส่งเสรมิและการปรบัปรงุงานวชิาการให้ชาวไร่อ้อย​​การบ�ารงุรกัษาอ้อยในช่วงฝนทิง้ช่วงช่วยลดการใช้น�า้​เพ่ือรักษา

ผลผลิตต่อไร่ให้ใกล้เคียงกับค่ามาตรฐาน

 

ตารางต่อไปนี้แสดงปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศและปริมาณอ้อยเข้าหีบ
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือในช่วง	5	ฤดูการผลิตที่ผ่านมา

ปีการผลิต 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

ปริมาณอ้อยเข้าหีบทั่วประเทศ	(ล้านตัน) 94.04 92.95 134.92 130.97 74.89

ปรมิาณอ้อยเข้าหีบในภาคตะวนัออกเฉยีง

เหนือ	(ล้านตัน)
42.10 38.50 58.60 58.05 32.61

ที่มา : กลุ่มวิชำกำรและสำรสนเทศอุตสำหกรรมอ้อยและน�้ำตำลทรำย ส�ำนักงำนอ้อยและน�้ำตำลทรำย

3.	การจัดหาอ้อยของบริษัท

​การจัดหาอ้อยอย่างมีคุณภาพและมีปริมาณที่เพียงพอกับก�าลังการผลิต​​เป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์หลัก​เนื่องจากปริมาณ

อ้อยที่จัดหาได้ในแต่ละปี​ ​ เป็นปัจจัยส�าคัญปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบต่อผลการด�าเนินกิจการ​​ เพราะหากสามารถจัดหาอ้อย

เข้าสู่กระบวนการผลิตได้มาก​ จะท�าให้ต้นทุนต่อหน่วยลดลง​ นอกจากนั้นจะได้กากอ้อยที่เหลือจากกระบวนการหีบอ้อยไป

เป็นเชื้อเพลิงชีวมวลในการผลิตกระแสไฟฟ้าผลิตได้อย่างเพียงพอ​และสามารถผลิตกระแสไฟฟ้าให้แก่​การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค​

(กฟภ.)​ และการไฟฟ้าฝ่ายผลิต​ (กฟผ.)​ ในทางกลับกันหากจัดหาอ้อยน�าเข้าสู่กระบวนการผลิตได้น้อย​ จะท�าให้ต้นทุนต่อ

หน่วยของน�้าตาลเพิ่มขึ้น​และปริมาณกากอ้อยที่เหลือจากกระบวนการหีบอ้อยก็จะลดลงด้วย​กรณีที่กากอ้อยไม่เพียงพอต่อ

การผลิตกระแสไฟฟ้าที่ต้องการใช้​ก็จะต้องซื้อกากอ้อยหรือเชื้อเพลิงชีวมวล​​เพิ่มเติมจากแหล่งอื่นซึ่งมีราคาสูงและจะส่งผล

ให้ภาพรวมของทั้งธุรกิจมีรายได้ลดลง
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รปูแบบการท�าธุรกจิ​(Business​Model)​ของทกุโรงงานน�า้ตาลในประเทศไทย​ไม่มีพืน้ทีเ่พาะปลูกอ้อยขนาดใหญ่เป็นของตนเอง​

หรอืหากมีพืน้ท่ีเพาะปลกูเป็นของตนเองกเ็ป็นจ�านวนน้อยไม่เพยีงพอต่อการผลติ​จงึต้องจดัหาอ้อยโดยการส่งเสรมิให้เกษตรกรปลกู

อ้อย​โดยจะส่งเสริมแนะน�าความรู้ตามหลักวิชาการที่เหมาะสม​​ปัจจัยการผลิตและความมีวินัย​เพื่อให้ชาวไร่มีอาชีพที่มั่นคง​มีราย

ได้ทีด่ขีึน้อย่างยัง่ยนื​ซึง่กระบวนการส่งเสรมิ​​การให้บริการทีด่ีและการสร้างความสมัพนัธ์ทีด่ีกับชาวไร่เปน็ปัจจยัส�าคญัในการจัดหา

วัตถุดิบ​จึงให้ความส�าคัญกับการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อย​ผ่านทางการสนับสนุนให้มีสภาพคล่องและมีเงินทุนหมุนเวียน​

การสร้างความสัมพันธ์​ (Famer​ Relationship)​ โดยนักวิชาการเกษตร​ ท�าให้มีจ�านวนชาวไร่หันมาปลูกอ้อยเพื่อส่งเข้าสู่โรงงาน

น�้าตาลอย่างต่อเนื่อง

ตารางต่อไปนี้แสดงปริมาณผลผลิตอ้อยของบริษัทเทียบกับทั้งประเทศ
ตั้งแต่ปีการผลิต 2558/2559 ถึงปีการผลิต 2562/2563

ปีการผลิต 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

ปริมาณอ้อยทั้งประเทศ​(ตัน) 94,047,042 92,950,815 134,929,298 130,970,003 74,893,175

ปริมาณอ้อยที่เข้าหีบของบริษัท​(ตัน) 2,647,639 2,444,846 3,989,468 3,298,841 1,705,764

สัดส่วนปริมาณอ้อยเข้าหีบของบรษิทัต่อปรมิาณ

อ้อยทั้งประเทศ​(%)​
2.82% 2.63% 2.96% 2.52% 2.28%

4.	การบริหารความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่อ้อย

 ชาวไร่อ้อยเป็นคู่ค้าและเป็นพันธมิตรที่ส�าคัญช่วยให้วัตถุดิบมีความมั่นคง​​จึงมุ่งเน้นการบริหารความสัมพันธ์กับชาวไร่​​โดย

มีวัตถุประสงค์หลัก​ คือ​ การสร้างประโยชน์และพัฒนาผ่านความร่วมมือและการท�ากิจกรรมต่างๆ​ ร่วมกับชาวไร่อย่างใกล้ชิดเป็น

เวลาหลายปี​ตั้งแต่ขั้นตอนการวางแผนการปลูกจนถึงขั้นตอนการตัดและส่งมอบอ้อย​ท�าให้เกิด​Supply​Chain​ด้านวัตถุดิบ​และ

เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อเนื่องกับชาวไร่ในทุกๆ​ระยะของการปลูกอ้อยตั้งแต่เริ่มเตรียมดิน​การจัดหาพันธุ์อ้อย​การเตรียมเครื่องมือ

เกษตร​การปลูกอ้อย​การบ�ารุงอ้อย​และการจัดการน�้า​การเก็บเกี่ยวและขนส่งอ้อย​ซึ่งต้องด�าเนินการให้ครบวงจร

(ก)	การสนับสนุนเงินส่งเสริม	(การปล่อยเงินเกี๊ยว)

วิธีการหลักที่ใช้ในการจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชาวไร่​ นอกเหนือจากการให้ความรู้ด้าน

วิชาการ​คือ​การให้เงินล่วงหน้าหรือปัจจัยอื่นที่จ�าเป็นแก่ชาวไร่อ้อย​เช่น​ปัจจัยการปลูกอ้อย​การบริการเครื่องมือเกษตร​การจัดหา 

เครื่องมือเพื่อใช้ในไร่อ้อย​ เป็นต้น​ ​ โดยจะเรียกว่า​ “การปล่อยเงินเกี๊ยว”​ ซ่ึงเป็นเสมือนกับการจองอ้อยส�าหรับเข้าหีบล่วงหน้า 

ภายหลังจากทีอ้่อยโตขึน้พร้อมตัดจะเป็นช่วงเวลาทีโ่รงงานน�า้ตาลเริม่เปิดหบีอ้อย​ชาวไร่อ้อยจะตดัอ้อยส่ง​และโรงงานจะหกัเงนิสนบัสนนุ 

ที่เคยให้ไว้​ออกจากค่าอ้อยที่น�ามาส่ง​วางแผนจัดหาอ้อยจะท�าล่วงหน้าก่อนเปิดฤดูการผลิตประมาณ​1​ปี​เพื่อให้แน่ใจว่าจะมีอ้อย

เพียงพอต่อการผลิต​ โดยมีการท�าสัญญาซื้อขายอ้อยล่วงหน้ากับชาวไร่โดยตรง​ รวมถึงท�าสัญญาเงินเกี๊ยวในกรณีที่ชาวไร่ต้องการ

รับความช่วยเหลือเพื่อการเพาะปลูก​ ​ที่ผ่านมาชาวไร่ร้อยละ​80​ เป็นกลุ่มที่รับเงินเกี๊ยวโดยครอบคลุมถึงค่าใช้จ่ายต่างๆ​ที่เกิดขึ้น

ระหว่างเพาะปลูกตั้งแต่​ขั้นตอนการเตรียมดิน​พันธุ์อ้อย​การลงทุนระบบน�้า​ปุ๋ย​และค่าใช้จ่ายในการตัดอ้อย​

นอกจากระบบการอนมุตัเิงินสนบัสนุนท่ีได้มกีารจดัท�าอย่างเป็นขัน้ตอนแล้ว​ยงัได้น�าเทคโนโลยภีาพถ่ายและแผนทีม่าใช้ในการ

พิจารณาวงเงินส่งเสริมด้วย​เชน่​การใช้ระบบ​GIS​(Geographic​Information​System)​มาช่วยค�านวณปริมาณพื้นที่เพาะปลูกและ

ความเหมาะสมในการปลกูอ้อยของชาวไร่​การวางแผนการจัดหาอ้อยให้ครบตามอาย​ุการจัดล�าดบัการเกบ็เก่ียวตามลกัษณะภมูปิระเทศ​​  



บริษัท น�้ำตำลครบุรี จ�ำกัด (มหำชน) 33

ระบบการวิเคราะห์และติดตามผลผลิตของชาวไร่มีการพัฒนาและปรับปรุง​จัดท�าเป็น​Application​​เพื่อเป็นเครื่องมือ

สนบัสนนุภารกจิการจดัการไร่อ้อยแบบทนัเวลาท�างานผ่านระบบ​Smart​Phone​สอดคล้องกบัการจ่ายเงินเกีย๊วตามกจิกรรม

ที่เกิดในไร่อ้อย​เพื่อควบคุมการปลูกและบ�ารุงรักษาแปลงของชาวไร่อ้อย​ตลอดฤดูกาลตั้งแต่ขั้นตอนการเพาะปลูกจนกระทั่ง

น�าอ้อยมาส่ง​เพื่อหักเงินเกี๊ยวที่จ่ายไปแล้ว​

การติดตามผลผลิตและติดตามเงินเก๊ียวได้มีการท�าแบบจ�าลองราคาอ้อยตามสัญญาและผลผลิตอ้อยที่มีการประเมินไว้​​

เพื่อทราบความเส่ียงล่วงหน้าก่อนถึงฤดูเก็บเก่ียวและร่วมกับชาวไร่ยกระดับผลผลิตให้ได้ตามสัญญาด้วยการแนะน�าและให ้

ค�าปรกึษาโดยนกัเกษตรทีด่แูลชาวไร่อย่างใกล้ชดิ​​ในกรณทีีช่าวไร่ยงัมียอดเงินเก๊ียวค้างอยูห่ลงัจากช่วงปิดหีบ​ซ่ึงเป็นช่วงเวลา

ที่การส่งอ้อยในฤดูการผลิตนั้นๆ​สิ้นสุด​บริษัทจะติดตามชาวไร่กลุ่มดังกล่าวเป็นพิเศษ​จะวิเคราะห์สาเหตุของยอดค้างช�าระ​

ความต่อเนื่องของการปลูกอ้อย​เพื่อประเมินศักยภาพในการน�าอ้อยมาช�าระหนี้ในฤดูการผลิตถัดไป​โดยท�าการวิเคราะห์เป็น

รายบุคคล​หากประเมินแล้วว่าโอกาสที่ชาวไร่ที่จะน�าอ้อยมาช�าระหนี้ได้ในอนาคตมีความเสี่ยงที่จะผิดช�าระเงินเกี๊ยว​​ก็จะมี

การเจรจาเพื่อท�าแผนการฟื้นฟูผลผลิต​​และแก้ไขการส่งเสริมในฤดูการปลูกอ้อยปีถัดไป

(ข)	การให้บริการชาวไร่ในการเพาะปลูก

การสร้างความมัน่คงท่ียัง่ยืนของวตัถดุบิ​​เพือ่ให้มปีรมิาณอ้อยทีส่ามารถรองรบักบัก�าลงัการผลติ​​จงึมกีารสนบัสนนุชาวไร่

ในส่วนของการขยายพื้นที่และการเพิ่มผลผลิตในการเพาะปลูก​ โดยการสร้างแรงจูงใจ​ เช่น​ส่งเสริมการขยายพื้นที่ปลูกอ้อย

ข้ามแล้งโดยให้ปลูกระหว่าง​ เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม​ ส่งเสริมการรวมกลุ่มรถไถเพื่อสร้างมาตรฐานการปลูกอ้อยอย่าง 

ถูกวิธี​ ส่งเสริมการใช้เครื่องจักรกลเกษตรในการจัดการแปลงอ้อยทุกขั้นตอนเพ่ือลดต้นทุนและท�างานได้ทันเวลาตั้งแต่ 

การปลูก​การบ�ารุงอ้อย​การก�าจดัแมลงศตัรพูชืด้วยแนวทางเกษตรชวีวธิ​ีจนถงึการเกบ็เกีย่วด้วยเครือ่งจกัร​​จดัให้มกีารรวมกลุม่ 

ชาวไร่​เพื่อส่งเสริมให้เกดิแปลงขนาดใหญ่เกิดการแบ่งปนัการใช้ปัจจัยการผลิตและการพัฒนาศักยภาพของชาวไร่​และการให้

บริการด้านสถานีขนถ่ายเพื่อรองรับชาวไร่ขนาดเล็กที่ไม่มีรถบรรทุกขนาดใหญ่ในการจัดส่งอ้อย​​ซึ่งการให้บริการทั้งหมดเพื่อ

ให้ชาวไร่ได้ลดต้นทุนได้เพิ่มรายได้และมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น​และเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน​​เป็นรากฐานการมีวัตถุดิบที่มั่นคง

(ค)	การจัดตั้งส�านักงานเขตส่งเสริม

บริษัทได้จัดต้ังส�านักงานเขตส่งเสริมกระจายในพื้นที่การเกษตร​ที่มีความเหมาะสมแก่การปลูกอ้อย​ โดยมีนักวิชาการ

เกษตรประจ�าการเพ่ือดูแลบริการชาวไร่อ้อย​ ท�าหน้าที่แก้ไขปัญหาไร่อ้อยในพื้นที่ส่งเสริม​ และแนะน�าเทคนิคการปลูกอ้อย

อย่างถกูวธิใีห้ได้ผลติผลดีขึน้​นกัวิชาการเกษตรของบรษิทัเป็นทมีงานทีม่ปีระสบการณ์​ในด้านวชิาการปลกูอ้อยและมจีติส�านกึ

ที่ดีในการให้บริการ​จึงสามารถรักษาความสัมพันธ์กับชาวไร่อ้อยและเป็นภาพลักษณ์ให้กับบริษัทที่ได้เข้ามาช่วยพัฒนาชุมชน​

(ง)	การส่งเสริมพันธุ์อ้อย

การพัฒนาพันธุ์อ้อยเป็นสิ่งจ�าเป็นในการเพิ่มขีดความสามารถในการปลูกอ้อยในระยะยาว​ จึงได้จัดท�าโครงการคัดเลือก

พันธุ์อ้อย​​ร่วมกับส�านักงานคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทราย​(สอน.)​เพื่อพัฒนาพันธุ์อ้อยที่มีความเหมาะสมกับพื้นที่ปลูก

อ้อยในเขตส่งเสริมให้เพียงพอในการขยายพื้นที่เพาะปลูกในแต่ละปี​ซึ่งการคัดเลือกพันธุ์อ้อยที่เหมาะสม​จะช่วยเพิ่มค่าความ 

หวาน​ (ซีซีเอส)​ ​ ท�าให้ชาวไร่อ้อยมีรายได้สูงขึ้น​ ช่วยเพิ่มระยะเวลาการไว้ตออ้อยให้นานขึ้น​ ท�าให้ชาวไร่ลดค่าใช้จ่ายการ 

ปลกูอ้อย​ช่วยลดปัญหาโรคและแมลงระบาด​​ช่วยลดความเสีย่งภาวะอากาศแล้งหรอืฝนน้อย​​การส่งเสรมิพนัธุอ้์อยทีเ่หมาะสม 

จึงเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงงานกับชาวไร่อ้อยและยังช่วยท�าให้ธุรกิจเกิดความมั่นคง​​โดยพันธุ์อ้อยที่ใน

พื้นที่ใช้เพาะปลูก​ได้แก่​​LK92-11,CSB11-303,​CSB11-612​และขอนแก่น​3​
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จ)	การให้บริการเครื่องจักรกลทางการเกษตร

ในปัจจุบนัชาวไร่อ้อยจ�าเป็นต้องใช้เครือ่งจกัรกลทางการเกษตรในการปลกู​​การบ�ารงุอ้อย​ตลอดจนการเกบ็เกีย่วและการขนส่ง

อ้อย​เนื่องจากแรงงานในภาคการเกษตรลดลง​การส่งเสริมใช้เครื่องจักรกลเกษตรในการจัดการแปลงอ้อยทุกขั้นตอน​เช่น​ส่งเสริม

รวมกลุ่มรถไถเตรียมดิน​ เพื่อสร้างมาตรฐานการปลูกอ้อยปลายฝนอย่างถูกวิธี​ ส่งเสริมการเตรียมแปลงปลูกอ้อยเพื่อรองรับการใช้

รถตัดอ้อย​ อบรมให้ความรู้หัวหน้ากลุ่มชาวไร่อ้อยในการปลูกอ้อยอย่างถูกวิธีเพื่อให้เข้าใจประโยชน์ของการตัดอ้อยสด​ ส่งเสริม

เครื่องจักรกลเกษตรในการบ�ารุงอ้อยรวมถึงส่งเสริมการใช้บริการรถตัดอ้อยและการขนส่งอ้อย​เพื่อเป็นการลดต้นทุนและท�างานได้

ทันเวลาและเป็นการสร้างความเชื่อมั่นและความสัมพันธ์ที่ดีแก่ชาวไร่

ฉ)	การพัฒนาคุณภาพอ้อย

การซื้อขายอ้อยระหว่างโรงงานกับชาวไร่อ้อย​จะเป็นไปตาม​พรบ.​อ้อยและน�้าตาลทราย​พ.ศ.​2527​รายได้ของชาวไร่อ้อยจะ

มาจากการขายอ้อยด้วยพื้นฐานจากปริมาณของน�้าหนักอ้อย​​การซื้อขายตามคุณภาพอ้อยด้วย​ค่าความหวานอ้อย​(ค่าซีซีเอส)​และ

รายได้ส่วนเพิ่มต้นทุนคุณภาพจากการท�าอ้อยสด​ ​ซึ่งรายได้เหล่านี้จะน�ามาหักลบกับเงินเกี๊ยวที่ชาวไร่ขอการสนับสนุนจากโรงงาน​

การท�าให้ชาวไร่มีรายได้เพิม่ขึน้​ทัง้ในเชงิปรมิาณและในเชงิคณุภาพทีต้่องท�าควบคูก่นัและการจดัการอ้อยให้ได้คณุภาพ​จากน�า้หนกั,​

ค่าความหวาน​และการตดัอ้อยสด​จงึเป็นภารกิจส�าคญัทีจ่ะช่วยลดภาระให้กบัชาวไร่และเกดิการพฒันาอย่างม่ันคง​การท�าให้ได้อ้อย

ที่มีคุณภาพนี้​ยังช่วยท�าให้การผลิตน�้าตาลได้ผลผลิตต่อตันอ้อยที่เพิ่มขึ้น​(%​น�้าตาลต่อตันอ้อย​​และกิโลกรัมน�้าตาลที่​10​ซีซีเอส)

ตารางแสดงค่าความหวาน (ซีซีเอส) และปริมาณอ้อยสดของบริษัทเทียบกับทั้งประเทศ
ตั้งแต่ปี 2558/2559 ถึงปีการผลิต 2562/2563

ปีการผลิต 2558/2559 2559/2560 2560/2561 2561/2562 2562/2563

ปริมาณอ้อยทั้งประเทศ​(ตัน) 94,047,042 92,950,815 134,929,298 128,529,862 74,893,175

ปริมาณอ้อยที่เข้าหีบของบริษัท​(ตัน) 2,647,639 2,444,846 3,989,468 3,298,841 1,705,764

%​อ้อยสด​​ 35.21 35.83 33.72 39.63 50.35

ค่าความหวาน​(ซีซีเอส) 11.95 12.28 12.48 12.64 12.68

ค่าความหวานอ้อยต่อ​1​ซีซีเอส
53.04 64.78 47.36 41.24 50.38

กระบวนการผลิต
กระบวนการผลติน�า้ตาลทรายจะเริม่ต้นจากการหบีอ้อยเพือ่สกดัน�า้อ้อย​โรงงานน�า้ตาลส่วนใหญ่จะเริม่เปิดการหบีอ้อยในปลาย

เดือนพฤศจิกายนหรือต้นเดือนธันวาคมของแต่ละปี​กระบวนการหีบอ้อยมีค่าใช้จ่ายในการเริ่มเดินเครื่อง​(Start-up​costs)​เป็นค่า

ใช้จ่ายคงที่​(fixed​cost)​ที่สูงมาก​ดังนั้นเมื่อเริ่มเปิดหีบโรงงานน�้าตาลจะด�าเนินการผลิตอย่างต่อเนื่องตลอด​24​ชั่วโมง

กระบวนการหบีอ้อยจะสิน้สดุ​(การปิดหบี)​ประมาณช่วงเดอืนเมษายน​รวมจ�านวนวนัในการเดนิเครือ่งจกัรส�าหรบักระบวนการ

หีบอ้อยประมาณ​120​-​150​วัน
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กระบวนการผลติน�า้ตาลทรายเป็นกระบวนการทีต่่อเนือ่งจากการหบีอ้อย​ในฤดหูบีอ้อยโรงงานจะหีบอ้อยเพือ่ผลติน�า้ตาลทราย

ดิบและเก็บสะสมไว้​​ในเวลาเดียวกันก็จะผลิตน�้าตาลทรายขาว​และน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​ในช่วงหลังจากการปิดหีบแล้ว​บริษัท

จะน�าน�้าตาลทรายดิบที่เก็บสะสมไว้จากฤดูการหีบอ้อย​มาละลายเพื่อผลิตน�้าตาลทรายขาวและน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​

การบ�ารุงรักษาและซ่อมแซมเครื่องจักรในอุตสาหกรรมน�้าตาลจะแบ่งเป็น​2​ช่วง​ได้แก่​1)​ช่วงหลังปิดหีบ​(เดือนพฤษภาคม​ถึง​

เดอืนพฤศจกิายน)​จะเป็นการซ่อมแซมเครือ่งจกัรทีใ่ช้ในกระบวนการหบีอ้อย​สกดัน�า้อ้อยและผลติน�า้ตาลทรายดบิ​และ​2)​ช่วงหลงั

จากเสรจ็สิน้การละลายน�า้ตาลทรายดบิ​(เดอืนตลุาคม​ถงึ​เดอืนพฤศจกิายน)​จะเป็นการซ่อมแซมเครือ่งจกัรทีใ่ช้ในกระบวนการผลติ

น�้าตาลทรายขาว​และน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์

1.	กระบวนการผลิตน�้าตาลทราย

• กระบวนการหีบอ้อย	การสกัดน�้าอ้อย	และการผลิตน�้าตาลทรายดิบ	สามารถสรุปได้	ดังนี้

การเตรยีมอ้อยก่อนเข้ากระบวนการหีบอ้อย​บรษิทัจะล�าเลยีงอ้อยทีผ่่านการตรวจสอบคณุภาพแล้วจากรถบรรทกุของชาวไร่

เข้าสู่กระบวนการผลิต​โดยอ้อยจะถูกล�าเลียงผ่านชุดใบมีดจ�านวน​2​ชุด​เพื่อสับอ้อยให้มีขนาดเล็กลง​แล้วส่งต่อไปยังชุดฉีก

อ้อย​เพื่อฉีกอ้อยให้เป็นเส้นใยขนาดเล็ก

- การหีบและสกัดน�้าอ้อย 

อ้อยที่ผ่านการฉีกย่อยจะถูกผ่านเข้าสู่​ชุดหีบสกัดน�้าอ้อย​โดยบริษัทมีรางหีบอ้อย​3​ราง​(ราง​A​มีลูกหีบ​5​ชุด​มีก�าลัง

การหีบอ้อยสูงสุด​17,000​ตันอ้อยต่อวัน​และราง​B​มีลูกหีบ​5​ชุด​มีก�าลังการหีบอ้อยสูงสุด​6,000​ตันอ้อยต่อวัน​และราง​

C​เป็นระบบ​Diffuser​และมีลูกหีบ​3​ชุด​มีก�าลังการผลิต​12,000​ตันอ้อยต่อวัน​น�้าอ้อยที่ได้จากรางหีบอ้อยทั้ง​3​รางจะ

ถูกส่งผ่านตะแกรงกรองน�้าอ้อยและพักไว้ในถังเก็บน�้าอ้อยรวม​เพื่อรอส่งต่อไปยังหม้อต้มต่อไป​ส่วนกากอ้อยที่เหลือจากชุด

ลูกหีบชุดสุดท้ายจะถูกส่งไปเป็นเชื้อเพลิงในการผลิตไอน�้าและไฟฟ้าต่อไป

- การท�าน�้าอ้อยให้บริสุทธิ์ 

น�้าอ้อยจากลูกหีบจะถูกให้ความร้อนด้วยหม้ออุ่นน�้าอ้อยให้ได้อุณหภูมิ​55​องศาเซลเซียส​แล้วเติมน�้าปูนขาวเพื่อปรับ

ค่า​pH​ให้อยู่ในช่วง​7.3​ถึง​7.8​หลังจากนั้นจะมีการให้ความร้อนน�้าอ้อยอีกครั้งให้ได้อุณหภูมิถึง​103​องศาเซลเซียส​น�้า

อ้อยทีผ่่านกระบวนการให้ความร้อนจะถกูส่งมายงั​“ถงัพกัใส”​เพือ่ให้น�า้อ้อยตกตะกอน​น�า้อ้อยทีผ่่านการตกตะกอนแล้วจะ

มีความใสมากขึ้นจะถูกส่งเข้าหม้อต้มเพื่อเพิ่มความเข้มข้นจนเป็นน�้าเชื่อมที่มีความเข้มข้นไม่น้อยกว่า​ 60​องศาบริกซ์​ ส่วน

ตะกอนโคลนจะถูกส่งไปยังหม้อกรองสุญญากาศเพื่อแยกโคลนออกจากน�้าอ้อย​​กากตะกอนโคลน​(Filter​Cake)​ที่ได้จะถูก

ล�าเลียงออกไปกองเก็บไว้ในสถานที่จัดเตรียมเพื่อน�าไปใช้ท�าปุ๋ยได้​ส่วนน�้าอ้อยที่ได้จากหม้อกรองจะถูกส่งกลับไปรวมกับน�้า

อ้อยจากลูกหีบเพื่อเข้าสู่กระบวนท�าน�้าอ้อยให้บริสุทธิ์ต่อไป

- การเคี่ยวน�้าตาลให้ตกผลึกและการปั่นแยกน�้าตาล 

น�า้เชือ่มทีผ่่านการต้มจนได้ค่าบรกิซ์ทีต้่องการแล้วจะถกูน�าเข้าสูก่ระบวนการเคีย่วน�า้ตาล​โดยการเคีย่วน�า้ตาลของบรษิทั

ใช้ระบบการเคี่ยวแบบ​3​ครั้ง​กล่าวคือน�้าเชื่อมจะถูกเคี่ยวผ่านหม้อเคี่ยว​A​B​และ​C

การเคี่ยวน�้าตาลจะเริ่มจากหม้อเคี่ยว​A​น�้าเชื่อมจะถูกเคี่ยวเป็นเวลาประมาณ​3​ชั่วโมง​จนแปลงสภาพเป็น​“แมสควิท” 

ซึ่งเป็นผลึกน�้าตาลผสมกับกากน�้าตาลมีลักษณะเป็นของเหลวเหนียวข้นสีเข้ม​ แมสควิทท่ีได้จากหม้อเคี่ยว​ A​ จะถูกส่งเข้า

เครื่องปั่นแยก​เพื่อปั่นแยกผลึกน�้าตาล​(น�้าตาลทรายดิบเอละลาย)​และ​กากน�้าตาลเอ​(A-Molasses)​ออกจากกัน​น�้าตาล

ทรายดิบที่ได้จากหม้อเคี่ยว​ A​ จะถูกส่งไปละลายเพื่อเข้าสู่ขั้นตอนการผลิตน�้าตาลทรายขาวหรือน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์ 

ต่อไป​ส่วนกากน�้าตาลเอที่ได้จากหม้อเคี่ยว​A​จะถูกส่งไปเคี่ยวต่อในหม้อเคี่ยว​B
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กากน�้าตาลเอจะถูกเคี่ยวรวมกับเชื้อน�้าตาลในหม้อเคี่ยว​B​ เป็นเวลาประมาณ​4​ชั่วโมง​จนแปลงสภาพเป็นแมสควิท 

แมสควิทจะถูกส่งเข้าสู่กระบวนการปั่นแยกผลึกน�้าตาล​ (น�้าตาลทรายดิบบี)​ ออกจากกากน�้าตาลบี​ น�้าตาลทรายดิบบีที่ได้

จากหม้อเค่ียว​ B​ นี้จะถูกล�าเลียงเข้าเก็บในโกดัง​ เป็นน�้าตาลทรายดิบเทกองเพื่อรอการจ�าหน่ายหรือเก็บไว้ส�าหรับน�าเข้าสู่

กระบวนการผลิตเป็นน�้าตาลทรายขาวหรือขาวบริสุทธิ์ต่อไปหลังปิดหีบ​(ฤดูละลาย)​ส่วนกากน�้าตาลบี​จะถูกส่งไปเคี่ยวต่อ

ในหม้อเคี่ยว​C

กากน�้าตาลบีจะถูกเคี่ยวรวมกับเชื้อน�้าตาลในหม้อเคี่ยว​ C​ เป็นเวลาประมาณ​ 6​ ชั่วโมง​ จนแปลงสภาพเป็นแมสควิท​

แมสควิทจะถูกส่งเข้าสู่กระบวนการปั่นแยกผลึกน�้าตาล​และน�าไปผสมกับน�้าร้อนหรือน�้าเชื่อมเพื่อน�าไปเคี่ยวเป็นเชื้อน�้าตาล

ส�าหรับการเคี่ยวในหม้อเคี่ยว​A,​B​และ​C​ส่วนกากน�้าตาลซีเป็นกากน�้าตาลขั้นสุดท้ายจะถูกส่งไปเก็บที่ถังเก็บกากน�้าตาล

เพื่อรอการจ�าหน่ายต่อไป

• กระบวนการผลิตน�้าตาลทรายสีร�า	(Brown	Sugar)​มีขั้นตอนโดยสรุปดังต่อไปนี้

-	การเตรียมบีแม็กม่า	

น�าน�้าตาลทรายดิบบีมาคลุกผสมกับน�้าร้อนโดยไม่ให้น�้าตาลละลายเพื่อเตรียมไว้ส�าหรับเป็นเชื้อในการเคี่ยวน�้าตาล​ซึ่ง

เรียกว่า​บีแม็กม่า

-	การเคี่ยวน�้าตาลให้ตกผลึกและการปั่นแยกน�้าตาล	

บีแม็กม่าจะถูกส่งมายังหม้อเคี่ยวเพื่อท�าการเคี่ยวรวมกับน�้าเชื่อมและกากน�้าตาลจากการเคี่ยวน�้าตาลทรายขาวหรือ

ขาวบริสุทธิ์​โดยเคี่ยวประมาณ​3​ชั่วโมง​เพื่อให้เกิดผลึกตามคุณสมบัติที่ต้องการ​แมสควิทที่ได้หลังการเคี่ยวจะถูกน�ามาพัก

ไว้เพื่อให้ผลึกน�้าตาลมีความแข็งแรง​และส่งต่อมายังระบบปั่นแยก​เพื่อแยกผลึกน�้าตาลทรายสีร�า​และกากน�้าตาลออกจาก

กัน​กระบวนการปั่นแยกใช้เวลาประมาณ​3​ชั่วโมง​และกากน�้าตาลที่ได้จะถูกน�ากลับเข้าสู่กระบวนการเคี่ยวต่อไป

-	การอบน�้าตาล

น�้าตาลทรายสีร�าที่ได้จากกระบวนการปั่นแยกจะถูกส่งมายังหม้ออบ​เพื่ออบไล่ความชื้นออกจากผลึกน�้าตาลทราย​โดย

ใช้อุณหภูมิ​60-80​องศาเซลเซียส

-	การบรรจุ

น�า้ตาลทรายสรี�าจะต้องผ่านขัน้ตอนควบคมุคุณภาพของทางบรษิทั​ได้แก่​การใช้แม่เหลก็ดดูจบัโลหะทีเ่จือปนในน�า้ตาล​

การคัดเกล็ดน�้าตาลเพ่ือให้ได้เกล็ดน�้าตาลตามมาตรฐานของบริษัทก่อนที่จะถูกล�าเลียงเข้าสู่กระบวนการบรรจุใส่กระสอบ

ขนาด​50​กิโลกรัม​และ/หรือ​บรรจุภัณฑ์ขนาดอื่นๆ​ตามความต้องการของลูกค้า​

• กระบวนการผลิตน�้าตาลทรายขาว/น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์	มีขั้นตอนโดยสรุปดังต่อไปนี้

กระบวนการผลิตคล้ายกับการผลิตน�้าตาลทรายสีร�า​แต่เพิ่มกระบวนการลดค่าสีเพื่อให้ได้ค่าสีที่ต้องการ​

-	การละลายน�้าตาล	

น�าน�า้ตาลทรายดบิเอละลายทีผ่่านจากขัน้ตอนการผลติน�า้ตาลดบิ​มาละลายกับน�า้ร้อนเรยีกว่าน�า้เชือ่ม​รเีมลท์​(Remelt​

Syrup)

-	การลดค่าสีน�้าตาล

น�า้เชือ่มรเีมลท์จะผ่านกระบวนการลดค่าส​ีด้วยระบบคาร์บอเนชัน่​(Carbonation)​โดยน�าน�า้เชือ่มรเีมลท์มาผสมกบัน�า้

ปูนขาวเพื่อจับสิ่งเจือปนในน�้าเชื่อมแล้วฟอกด้วยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์​เพื่อให้สิ่งเจือปนรวมตัวกับตะกอนปูนขาว
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แล้วจึงน�าไปกรองด้วยหม้อกรองความดันเพื่อแยกตะกอนสิ่งเจือปนนี้ออกจากน�้าเชื่อม​น�้าเชื่อมใสที่ได้จากการกรองจะ

น�าไปลดค่าสีด้วยเรซินชนิดแลกเปลี่ยนอิออน​(Ion-Exchange​Resin)

-	การเคี่ยวน�้าตาลให้ตกผลึก	และการปั่นแยกน�้าตาล	

น�้าเชื่อมรีไฟน์จะถูกส่งมายังหม้อเคี่ยวรีไฟน์​โดยจะเคี่ยวประมาณ​2​ชั่วโมง​ให้เกิดผลึกตามคุณสมบัติที่ต้องการ​แมส

ควิทที่ได้หลังจากการเคี่ยวจะถูกน�ามาพักไว้เพื่อให้ผลึกน�้าตาลมีความแข็งแรง​และถูกส่งต่อมายังระบบปั่นแยก​เพื่อปั่นแยก

ผลกึ​น�า้ตาลทรายขาว/​น�า้ตาลทรายขาวบรสิทุธิ​์และกากน�า้ตาลออกจากกัน​กระบวนการป่ันแยกใช้เวลาประมาณครึง่ชัว่โมง​

(การเคี่ยวให้เป็นน�้าตาลทรายขาวหรือขาวบริสุทธิ์นั้นจะขึ้นอยู่กับสัดส่วนของน�้าเชื่อมรีไฟน์และกากน�้าตาลรีไฟน์ที่ใช้ในการ

เคี่ยวน�้าตาลแต่ละประเภท)

-	การอบน�้าตาล

น�้าตาลทรายขาว/​น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​ที่ได้จากกระบวนการปั่นแยกจะถูกส่งมายังหม้ออบ​เพื่ออบไล่ความชื้นจาก

น�้าตาลทราย​โดยใช้อุณหภูมิประมาณ​80​องศาเซลเซียส

-	การปรับปรุงคุณภาพน�้าตาลทราย	(Conditioning	Silo)

น�า้ตาลทรายขาว​และน�้าตาลทรายขาวบรสิทุธิ​์ทีไ่ด้จากกระบวนการอบน�า้ตาล​จะถกูส่งมายงั​Conditioning​Silo​เพือ่

ผ่านขัน้ตอนการปรบัปรุงคณุภาพน�า้ตาลทราย​เพ่ือควบคมุความช้ืนในน�า้ตาลทรายให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่ให้น�า้ตาลทราย

เกิดการแข็งตัวจับกันเป็นก้อน​(Caking)

-	การบรรจุ

น�้าตาลทรายขาว/​น�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์​ จะต้องผ่านขั้นตอนควบคุมคุณภาพของทางบริษัท​ ได้แก่​ การใช้แม่เหล็ก

ดูดจับโลหะที่เจือปนในน�้าตาล​การคัดเกล็ดน�้าตาลเพื่อให้ได้เกล็ดน�้าตาลตามมาตรฐานของบริษัท​ก่อนที่จะถูกล�าเลียงเข้าสู่

กระบวนการบรรจุ​ใส่กระสอบขนาด​50​กิโลกรัม​และ/หรือ​บรรจุภัณฑ์ขนาดอื่นๆ​ตามความต้องการของลูกค้า​

 

• การผลิตน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ

กระบวนการผลิตน�้าตาลทรายขาวบริสุทธิ์พิเศษ​มีขั้นตอนเหมือนกระบวนการผลิตน�้าตาลทรายขาว/น�้าตาลทรายขาว

บริสุทธิ์​ต่างกันที่สัดส่วนในการใช้น�้าเชื่อมที่ใช้เคี่ยวจะมากกว่าแบบปกติ

2.	กระบวนการผลิตกากน�้าตาล

กากน�้าตาลเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้าตาลโดยได้จากการกระบวนการเคี่ยวน�้าตาลให้ตกผลึกและปั่นแยกน�้าตาล

3.	กระบวนการผลิตไฟฟ้า

บรษิทัน�ากากอ้อยท่ีได้จากการหีบและสกัดน�า้อ้อยมาเป็นเช้ือเพลงิในการผลติไฟฟ้า​โดยกากอ้อยจะถกูน�าไปเผาทีห่ม้อไอน�า้เพือ่

ผลิตไอน�้า​ซึ่งไอน�้าที่ได้จะถูกส่งเข้าไปยังกังหันไอน�้า​(Steam​Turbine)​ซึ่งจะท�าหน้าที่ในการหมุนเครื่องก�าเนิดไฟฟ้า​(Generator)​

เพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า​ โดยกระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ส่วนหนึ่งบริษัทจะน�าไปใช้สนับสนุนการผลิตน�้าตาลทรายและอีกส่วนหนึ่งจะน�าไป

ขายให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิต​และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค​เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ

• การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม	

​​ บรษิัทให้ความส�าคญัในการบรหิารจดัการเพื่อให้การประกอบธรุกจิของบรษิทัไมส่่งผลกระทบในเชิงลบตอ่สิ่งแวดล้อม​มกีาร

ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการอนุรักษ์และประหยัดพลังงาน​​บริษัทได้วางแนวนโยบายที่จะปฏิบัติตามกฏระเบียบต่างๆ​ที่เกี่ยวข้อง

อย่างเคร่งครัด​ เช่น​ มีการตรวจวัดและควบคุมกระบวนการผลิตท่ีอาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม​ ให้อยู่ภายใต้เกณฑ์มาตรฐาน

อุตสาหกรรม​
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• การจัดการกากของเสียในอุตสาหกรรม

บรษิทัมีกากของเสยีจากกระบวนการผลติน้อยมาก​เนือ่งจากกากอ้อย​กากตะกอน​และกากน�า้ตาลล้วนแต่เป็นผลิตภณัฑ์

ต่อเนื่องที่สามารถน�าไปใช้ประโยชน์ได้​เช่น​กากอ้อยสามารถน�าไปเป็นเชื้อเพลิงของหม้อไอน�้า​กากตะกอนสามารถน�าไปท�า

เป็นปุ๋ยเพื่อการเพาะปลูก​ และกากน�้าตาลสามารถน�าไปเป็นวัตถุดิบตั้งต้นให้กับโรงงานอุตสาหกรรมประเภทอื่นได้​ ดังนั้น

บริษัทจึงไม่มีปัญหาเรื่องการปล่อยกากของเสียออกสู่ชุมชนและสิ่งแวดล้อม

• การควบคุม	และผลการตรวจวัดคุณภาพน�้าเสียที่ผ่านการบ�าบัด

ระบบบ�าบัดน�้าของบริษัทเป็นแบบระบบปิด​ โดยจะน�าน�้าจากกระบวนการผลิตส่งเข้าระบบบ�าบัดน�้า​ และน�้าที่ผ่านการ

ปรับปรุงคุณภาพ​ แล้วจะถูกส่งไปยังบ่อน�้าดิบของโรงงานเพื่อน�าไปใช้ในกระบวนการผลิตต่อไป​ ​ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ

บ�าบดัคณุภาพน�า้ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน​บรษิทัได้ตดิตัง้เครือ่งเตมิอากาศชนดิ​Surface​Aerator​​และมกีารวดัคณุภาพ

น�้าที่ผ่านระบบบ�าบัดน�้าของบริษัท​ให้อยู่ภายใต้เกณฑ์มาตรฐาน​​

ปัจจัยความเสี่ยง 
ความเสี่ยงอันเกี่ยวกับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท
1.	ความเสี่ยงจากการผันผวนของรายได้จากการขายน�้าตาล

การผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลจะมีผลกระทบจากฤดูกาลของอ้อย​(Seasonal​Effect)​ปกติฤดูกาลตัดอ้อยในประเทศไทย​

จะเริ่มตั้งแต่ช่วงปลายเดือนพฤศจิกายนถึงต้นเดือนธันวาคมและส้ินสุดการน�าอ้อยเข้าหีบในกระบวนการผลิตน�้าตาลในช่วง

ปลายเดือนมีนาคมหรือต้นเดือนเมษายน​ ส่วนกระบวนการผลิตน�้าตาลทรายยังคงมีความต่อเนื่อง​ โรงงานน�้าตาลจะเริ่มขาย

น�้าตาลตั้งแต่เดือนมกราคมเป็นต้นไป​ และจะทยอยขายไปเร่ือยๆ​ จนถึงสิ้นปี​ บริษัทพิจารณาจังหวะในการขายน�้าตาลจาก

ปัจจัยต่างๆ​ เช่น​ ระดับสินค้าคงเหลือที่มีอยู่​ การประมาณการผลผลิต​ และระดับราคาน�้าตาลในตลาดโลก​การขายน�้าตาล

ของบริษัทจึงไม่สม�่าเสมอในแต่ละไตรมาส

2.	ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน�้าตาลตลาดโลก

ในการซื้อขายน�้าตาลในตลาดโลกนั้น​น�้าตาลจัดได้ว่าเป็นสินค้าหนึ่งที่มีความผันผวนทางด้านราคาสูงเมื่อเทียบกับสินค้าเกษตร

อื่นๆ​โดยราคาน�้าตาลทรายในตลาดโลกจะขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง​เช่น​อุปสงค์​อุปทาน​ของประเทศผู้ผลิต​ผู้บริโภค​ผู้ส่งออก​

และผู้น�าเข้า​ รวมถึงการเก็งก�าไรจากนักเก็งก�าไรในตลาดสินค้าโภคภัณฑ์​ (Commodity​Market)​ อีกทั้งยังเกี่ยวพันกับสภาพภูมิ

อากาศท่ีเอ้ืออ�านวยหรือเป็นอุปสรรคต่อการเพาะปลูกของแต่ละประเทศ​ นโยบายการส่งเสริม​ การแทรกแซง​ การส่งออก​ การ 

น�าเข้า​ของอตุสาหกรรมน�า้ตาลของภาครฐั​โดยเฉพาะในกลุม่ประเทศทีพ่ฒันาแล้ว​อกีทัง้ปัจจบุนัราคาน�า้ตาลยงัมส่ีวนหนึง่ทีส่มัพนัธ์

กบัราคาน�า้มนัเชือ้เพลงิด้วย​เนือ่งจากอ้อยรวมถงึกากน�า้ตาล​สามารถน�าไปผลติเป็นแอลกอฮอล์หรอืทีเ่รยีกว่าเอทานอล​ส�าหรบัผสม

กับน�้ามันเพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงในรถยนต์ได้ด้วย​ปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้ราคาซื้อขายน�้าตาลในตลาดโลกมีความผันผวนสูง

ความผันผวนของราคาน�้าตาลในตลาดโลก​ท�าให้บริษัทต้องบริหารความเส่ียงโดยใช้​ ตราสารทางการเงินท่ีเหมาะสม​ เช่น 

สิทธิที่จะซื้อหรือขายน�้าตาล​ เพ่ือลดความผันผวนของก�าไรของบริษัทจากความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาน�้าตาลในตลาดโลก

อย่างไรก็ตาม​การป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว​อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�าเนินงานของบริษัทรายไตรมาสได้​ เนื่องจาก

บริษัทต้องบันทึกบัญชีก�าไรขาดทุนจากการป้องกันความเส่ียงในงบก�าไรขาดทุนตามมูลค่ายุติธรรมของตราสารทางการเงินทุกสิ้น
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งวดบัญชี​ซึ่งอาจไม่ตรงกับงวดที่บริษัทส่งมอบสินค้าน�้าตาล

นอกจากนี​้ในแง่ของบรษิทัจากเดมิทีผ่ลประกอบการของบรษัิทพึง่พงิอยู่กบัธรุกจิน�า้ตาลและกากน�า้ตาลอย่างเดยีว​ความ

ผันผวนของราคาน�้าตาลตลาดโลก​จึงส่งผลกระทบต่อการด�าเนินงานของบรษิัทอย่างมาก​แต่การที่บรษิัทได้ลงทุนในโครงการ

ต่อยอด​ เช่น​ โครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าจากเช้ือเพลิงชีวมวล​ท�าให้ในอนาคตผลประกอบการของบริษัทจะพึ่งพิงกับ

ราคาน�้าตาลตลาดโลกน้อยลง

3.	ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

เนือ่งจากบริษัทส่งออกน�า้ตาลประมาณร้อยละ​ 75​ ของยอดขายทัง้หมด​ โดยส่วนใหญ่อ้างองิจากสกลุเงนิเหรยีญดอลลาร์

สหรฐั​ยอดขายของบริษทัจงึมีความผันผวนตามอตัราแลกเปลีย่น​อย่างไรกต็าม​การก�าหนดราคาอ้อยทีบ่รษิทัต้องจ่ายให้ชาวไร่

ตามระบบแบ่งปันผลประโยชน์​70​:​30​ท�าให้ต้นทนุค่าอ้อยของบรษิทัผนัผวนตามอัตราแลกเปลีย่นเช่นเดยีวกนั​ดงันัน้​รายได้

และต้นทนุส่วนใหญ่ของบรษิทั​จงึมคีวามสมัพนัธ์กบัอตัราแลกเปลีย่นไปในทศิทางเดยีวกนั​(Natural​Hedge)​นอกจากนัน้​บรษิทั

พจิารณาใช้สญัญาซือ้ขายอตัราแลกเปล่ียนเพือ่ลดผลกระทบจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นทีม่ต่ีอผลประกอบการของ

บรษิทั​อย่างไรกต็าม​การป้องกนัความเสีย่งดงักล่าว​อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�าเนนิงานของบรษิทัรายไตรมาสได้

4.	ความเสี่ยงจากการจัดหาวัตถุดิบ-อ้อย

บรษิทัเป็นผูผ้ลติและจ�าหน่ายผลติภณัฑ์น�า้ตาลทรายและผลติภณัฑ์พลอยได้​ซึง่ใช้อ้อยเป็นวัตถดุบิหลกัในการผลติ​ดงันัน้​

ผลประกอบการของบริษัท​จึงมีความเสี่ยงเกี่ยวเนื่องกับปริมาณอ้อยที่สามารถจัดหาเข้าสู่กระบวนการผลิต​โดยปัจจัยที่มีผล

ต่อปริมาณอ้อยประกอบด้วย​(1)​พื้นที่ในการเพาะปลูกอ้อย​(จ�านวนไร่)​ที่เปลี่ยนแปลงไป​ซึ่งอาจจะเกิดจากการที่เกษตรกร

เปลีย่นไปเพาะปลูกพชืไร่ชนดิอืน่ทีใ่ห้ผลตอบแทนสูงกว่าการปลูกอ้อย​หรอืเกดิจากนโยบายการส่งเสรมิของภาครฐัในการปลกู

พชืไร่ชนดิอืน่​และ​(2)​สภาพภมูอิากาศและปรมิาณน�า้ฝน​ซึง่จะส่งผลต่อปรมิาณอ้อยต่อพืน้ทีเ่พาะปลกู​ซึง่หากปัจจยัดงักล่าว

มีการเปลี่ยนแปลงอาจท�าให้ปริมาณอ้อยต่อไร่ลดลงไปด้วย​โดยบริษัทมีนโยบายช่วยเหลือเกษตรกรในเรื่องดังกล่าว​เช่น​การ

พัฒนาระบบชลประทาน​โดยการขุดบ่อบาดาล​เพื่อรับมือในช่วงหน้าแล้ง​หรือในช่วงฝนขาดระยะเป็นต้น​และ​(3)​พันธุ์อ้อย

ของเกษตรกร​โดยบริษัทได้จัดสรรการใช้พันธุ์อ้อยให้เหมาะสมกับพื้นที่ปลูก​โดยบริษัทมีการจัดท�าแปลงทดสอบและคัดเลือก

พันธุ์อ้อยใหม่ๆ​ที่ให้ผลตอบแทนสูงแก่ชาวไร่​และสามารถผลิตน�้าตาลต่อตันอ้อยได้มากขึ้น

หากพืน้ทีก่ารเพาะปลกูอ้อยลดลง​หรอืสภาพภมูอิากาศแห้งแล้งเป็นเหตใุห้ปรมิาณผลผลติอ้อยทัว่ประเทศลดลง​จะท�าให้

บริษัทผลิตน�้าตาลได้ในปริมาณที่ลดลง​ต้นทุนต่อหน่วยโดยเฉพาะในส่วนของต้นทุนคงที่ต่อหน่วยจะสูงขึ้น​ก�าไรต่อหน่วยลด

ลงและสุดท้าย​ส่งผลให้ก�าไรของบริษัทลดลง​ยิ่งไปกว่านั้นในปีที่มีปริมาณอ้อยทั่วประเทศต�่ามาก​โรงงานน�้าตาลบริเวณใกล้

เคียงกันจะแข่งขันซื้ออ้อยมากขึ้นเพื่อรักษาสัดส่วนปริมาณอ้อยเข้าหีบไว้​ ซึ่งอาจส่งผลให้ต้นทุนค่าวัตถุดิบของบริษัทสูงขึ้น​

และส่งผลให้ผลก�าไรของบริษัทลดลง

อย่างไรก็ตาม​ เนื่องจากประเทศไทยเป็นผู้ส่งออกน�้าตาลเป็นอันดับสองของโลกและเป็นผู้ส่งออกน�้าตาลหลักที่จ�าหน่าย

ให้กับประเทศในภูมิภาคเอเชีย​ ในปีที่ประเทศไทยมีปริมาณอ้อยที่ส่งเข้ากระบวนการผลิตน�้าตาลลดน้อยลงจะมีผลให้​ เกิด

ภาวะขาดแคลนน�้าตาลในภูมิภาคเอเชีย​ ซึ่งจะเป็นแรงกดดันท�าให้ราคาขายน�้าตาลในต่างประเทศปรับตัวสูงขึ้น​ ท�าให้ช่วย

ชดเชยผลกระทบจากปริมาณอ้อยเข้าหีบที่ลดลงและภาระต้นทุนที่เพิ่มสูงขึ้นได้​นอกจากนี้​บริษัทได้ตระหนักถึงความส�าคัญ

ของการสร้างความมั่นคงที่ยั่งยืนของวัตถุดิบ-อ้อย​ โดยบริษัทได้ให้ความช่วยเหลือแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย​ ไม่ว่าจะเป็นการ

สนับสนุนเงินเกี๊ยว​ เพื่อการเพาะปลูก​ปุ๋ย​พันธุ์อ้อย​ การท�าระบบชลประทาน​และการน�าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเพิ่มผลผลิต

และประสิทธิภาพการเพาะปลูก​ โดยมีเป้าหมายหลักเพื่อให้ชาวไร่ที่อยู่ในการดูแลของบริษัทได้รับผลตอบแทนท่ีดี​ จากการ

ปลูกอ้อยในระยะยาว​เป็นแรงจูงใจให้ชาวไร่อ้อยปลูกอ้อยและส่งอ้อยให้กับบริษัทอย่างต่อเนื่อง
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5.	ความเสี่ยงเรื่องต้นทุนค่าอ้อย

อตุสาหกรรมอ้อยและน�า้ตาลในประเทศไทยได้ก�าหนดระบบการจดัสรรผลประโยชน์​ระหว่างชาวไร่อ้อยและโรงงานน�า้ตาล

ตามระบบ​70:30​ซึ่งโรงงานจะต้องจ่ายราคาค่าอ้อยให้ชาวไร่ตามราคาที่ค�านวณโดย​กอน.​เพื่อแบ่งผลประโยชน์จากการผลิต

น�้าตาลให้ชาวไร่ได้ผลประโยชน์​70​ส่วนจาก​100​ส่วน​โดย​กอน.​จะค�านวณค่าอ้อยที่โรงงานน�้าตาลต้องจ่ายให้ชาวไร่โดย

อ้างอิงจากราคาน�้าตาลขายเฉลี่ยที่​บริษัท​อ้อยและน�้าตาลไทย​จ�ากัด​หรือ​อนท.​สามารถขายได้จริงหากบริษัทไม่สามารถ

ขายน�้าตาลในตลาดต่างประเทศ​(ตามโควตา​ค.)​ได้ในราคาที่สูงกว่าราคาเฉลี่ยที่​อนท.​ขายได้จริงจะท�าให้บริษัทต้องจ่ายค่า

อ้อยในราคาที่สูงเมื่อเทียบกับยอดขายของบริษัท​ส่งผลให้อัตราก�าไรและผลก�าไรของบริษัท​ลดลง

อย่างไรกต็าม​บรษิทัมีการบรหิารความเส่ียงโดยตดิตามช่วงเวลาและปรมิาณการขายของ​อนท.​อย่างใกล้ชดิ​เพือ่ให้แน่ใจ

ว่าบรษิทัสามารถขายน�า้ตาลได้ในราคาท่ีเหมาะสมเปรยีบเทยีบกบั​อนท.​โดยราคาขายเฉลีย่ส�าหรบัการขายต่างประเทศ​(ตาม

โควตา​ค.)​ของบริษัทใน​3​ปีหลังสูงกว่าราคาขายเฉลี่ยที่​อนท.​สามารถขายได้จริงในแต่ละปี

6.	ความเสี่ยงจากคุณภาพของวัตถุดิบ-อ้อย

คุณภาพของอ้อยหรือค่าความหวานของอ้อยเป็นปัจจัยที่มีผลต่อปริมาณน�้าตาลที่ผลิตได้ของบริษัทโดยปัจจัยที่มี​ผลกระ

ทบต่อคุณภาพของอ้อย​ได้แก่​สภาพภูมิอากาศที่แปรปรวน​เช่น​ฝนหลงฤดูในช่วงที่มีการเก็บเกี่ยวอ้อย​ซึ่งเป็นสาเหตุส�าคัญ

ที่ท�าให้คุณภาพอ้อยในด้านความหวานลดลง​ ประกอบกับการขายน�้าตาลส่วนใหญ่เป็นการขายโดยผ่านสัญญาซ้ือขายล่วง

หน้ากล่าวคือ​มีการเข้าตกลงซื้อขายโดยก�าหนดปริมาณและราคาไว้ก่อนส่งมอบน�้าตาลจริงประมาณ​6​เดือนถึง​1​ปี​ดังนั้น​

ในกรณีที่อ้อยที่น�าเข้าสู่กระบวนการผลิตมีความหวานน้อยกว่าปกติจะท�าให้บริษัทผลิตน�้าตาลได้น้อยกว่าจ�านวนที่คาด

การณ์ไว้​และหากบรษิทัได้ท�าการขายล่วงหน้าไปก่อนแล้ว​บรษิทัอาจประสบปัญหาสนิค้าไม่เพยีงพอทีจ่ะส่งมอบให้แก่ลกูค้าได้​

อย่างไรก็ตาม​บริษัทมีการติดตามบริหารความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นจากคุณภาพของอ้อยอย่างใกล้ชิด​ ในกรณีที่ความหวาน

ของอ้อยลดลงกว่าปกติ​ บริษัทอาจจะพิจารณาจัดซ้ือสินค้าเพื่อท�าการส่งมอบให้แก่ลูกค้าหรือเลือกใช้ตราสารทางการเงินท่ี

เหมาะสม​เช่น​สิทธิที่จะซื้อหรือขายน�้าตาล​เพื่อท�าการบริหารความเสี่ยงข้างต้น

7.	ความเสี่ยงจากการเกิดหนี้เสียจากระบบการให้สินเชื่อชาวไร่อ้อย	(เงินเกี๊ยว)

ในการประกอบกจิการโรงงานน�า้ตาล​จะมกีารสนบัสนนุการลงทนุปลกูอ้อยให้กบัชาวไร่อ้อย​เพือ่ใช้ในการปลกูอ้อยเข้ามา

ส่งให้กับโรงงาน​ซึ่งการให้เงินลงทุนนี้จะมีการช่วยเหลือในรูปแบบของการจัดหาเงินจากธนาคารและอาจเป็นในรูปแบบอื่นที่

ไม่ใช่การเงิน​เช่น​การช่วยเหลือเรื่องปุ๋ย​พันธุ์อ้อย​จักรกลเกษตร​เป็นต้น​ซึ่งตามแนวปฏิบัติที่เกือบทุกโรงงานน�้าตาลท�านี้รู้จัก

กันในชือ่ว่า​“การปลอ่ยเงินเกี๊ยว​หรอื​การปล่อยเกีย๊ว”​ซึ่งเป็นเสมือนกับการจองอ้อยส�าหรับเขา้หีบในโรงงาน​ภายหลงัจากที่

อ้อยโตขึน้​พร้อมตดัจะเป็นช่วงเดยีวกบัช่วงโรงงานน�า้ตาลเริม่เปิดหบีอ้อย​ซึง่ในปีทีส่ภาวะภมูอิากาศแห้งแล้งหรอืเกดิโรคระบาด

ขึ้นอาจท�าให้ชาวไร่ไม่สามารถน�าอ้อยมาส่งได้ตามที่ตกลงไว้​บริษัทจะมีค่าใช้จ่ายหนี้สงสัยจะสูญเพิ่มขึ้น​และส่งผลให้ก�าไรของ

บริษัทลดลง

บรษิทัให้ความส�าคัญแก่การบริหารความเสีย่งจากการปล่อยเงนิเกีย๊วดงักล่าว​จงึจดัให้มกีารควบคมุตัง้แต่เริม่กระบวนการปล่อย

เงินเกี๊ยวจนถึงระบบติดตามเก็บหนี้​โดยบริษัทได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารเงินส่งเสริมเพื่อท�าหน้าที่อนุมัติการปล่อยเงินเกี๊ยว​ซึ่ง

ในการพิจารณาวงเงินเกี๊ยวที่จะปล่อยให้กับชาวไร่​คณะกรรมการจะต้องพิจารณาถึง​พื้นที่ปลูกอ้อย​จ�านวนอ้อยที่คาดว่าจะปลูกได้

รวมถงึประวตักิารส่งอ้อยและการช�าระหนี​้ของลกูหนี​้แต่ละรายบรษิทัยงัจดัให้มกีาร​​​ตดิตามการเพาะปลกูอ้อยของชาวไร่ทีร่บัการ

สนับสนุนเงินเกี๊ยวจากบริษัทอย่างต่อเนื่อง​โดยได้น�าระบบดาวเทียมมาใช้ในการตรวจสอบและ

วัดขนาดพื้นที่ปลูกอ้อยที่เรียกว่า​GIS​(Geographic​Information​System)​มาเป็นเครื่องมือในการท�างาน​ท�าให้ข้อมูลพื้นที่

อ้อยของโรงงานมีความแม่นย�าและท�าให้การติดตามผลผลิตอ้อยมีประสิทธิภาพมากขึ้น
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8.	ความเสี่ยงเรื่องผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

บริษัทให้ความส�าคัญต่อการบริหารจัดการเพื่อให้การประกอบธุรกิจของบริษัทไม่ส่งผลกระทบในเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมและมีน

โยบายในการควบคมุกระบวนการผลติให้อยูภ่ายใต้มาตรฐานอตุสาหกรรมมาโดยตลอด​โดยในเรือ่งของฝุน่ละอองจากโรงงานบรษัิท

ได้ท�าการซ่อมแซมและติดตั้งอุปกรณ์ดักฝุ่น​รวมถึงปรับปรุงระบบการกรองฝุ่นของปล่องควันเพิ่มเติมด้วยการติดตั้งเครื่องดักจับฝุ่น

ด้วยน�้า​(Wet​Scrubber)​และวิธีการดักจับฝุ่นด้วยไฟฟ้าสถิตย์​(Electrostatic​Precipitator)​อีกทั้งบริษัทได้รับการรับรองระบบ

การจดัการด้านสิง่แวดล้อม​ISO​14001:2004​ซึง่หมายถึงบรษิทัให้ความส�าคญัต่อการบรหิารจดัการด้านสิง่แวดล้อมอย่างเป็นระบบ​​

อย่างไรก็ตามบริษัทไม่สามารถรับประกันได้ว่าบริษัทจะไม่ถูกร้องเรียนในเร่ืองเกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอีกในอนาคต​ รวม

ถึงผลกระทบต่อผลการด�าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทจากการถูกร้องเรียนในเรื่องที่เกี่ยวกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

9.	ความเสี่ยงจากการทุจริตในองค์กร

บริษัทยึดถือจริยธรรมและคุณธรรมเป็นหลักส�าคัญในการประกอบธุรกิจ​ และไม่เพิกเฉยต่อการกระท�าใดๆ​ ที่อาจน�าไปสู่การ

ทจุรติและคอร์รปัชัน่​แม้ว่าการกระท�านัน้เป็นการเอือ้ประโยชน์แก่บรษิทักต็าม​ทัง้นีผู้ม้หีน้าทีร่บัผดิชอบในการก�าหนดนโยบายและ

ก�ากับดูแล​ได้สนับสนุนให้มีระบบในการต่อต้านการคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ​​เพื่อให้มั่นใจว่าพนักงานทุกคนได้ตระหนักและให้

ความส�าคัญกับการต่อต้านการคอร์รัปชั่น​และปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร​บริษัทจึงได้แสดงเจตนารมณ์ที่ชัดเจนต่อสาธารณะ

โดยการเข้าเป็นหนึ่งใน​"แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต"​ในวันที่​30​มีนาคม​2559​โดยมีการก�าหนด

หน้าที่ความรับผิดชอบ​แนวทางการปฎิบัติ​และข้อก�าหนดในการด�าเนินการที่ชัดเจน​และเป็นรูปธรรม​ซึ่งในปี​2562​บริษัทยังคง

ให้ความส�าคัญกับการต่อต้านการทุจริตอย่างจริงจัง​

ความเสี่ยงจากนโยบายภาครัฐ
อุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลทรายในประเทศไทยถูกควบคุมและก�ากับดูแลโดยคณะกรรมการอ้อยและน�้าตาล(กอน.)​ ภายใต้

พระราชบัญญัติอ้อยและน�้าตาลทราย​พ.ศ.​2527​ซึ่งมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงพระราชบัญญัติอ้อยและน�้าตาลทราย​พ.ศ.​2527​

ภายหลังจากผ่านการท�าประชาพิจารณ์และผ่านคณะกรรมการชุดต่างๆ​กลั่นกรองแล้วก็ตาม​แต่ในขณะนี้เรื่องดังกล่าวยังมิได้เสนอ

ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อให้ความเห็นชอบแต่อย่างใด​

การจดัสรรส่วนแบ่งรายได้ของระบบระหว่างโรงงานน�า้ตาลและเกษตรกรชาวไร่อ้อยภายใต้ระบบแบ่งปันผลประโยชน์​70:30​และ

การควบคุมการเข้ามาท�าธรุกจิของผูป้ระกอบการรายใหม่​เป็นต้น​จะเหน็ได้ว่านโยบาย​กฎระเบยีบต่างๆ​ทีอ่อกโดยคณะกรรมการอ้อย

และน�้าตาลทราย​(กอน.)​ล้วนมีผลกระทบต่อต้นทุนการผลิตและผลประกอบการของบริษัท​เช่น​ระบบแบ่งปันผลประโยชน์​70:30​

จะเป็นทีม่าของการค�านวณราคาอ้อยทีโ่รงงานน�า้ตาลจะต้องจ่ายให้กบัชาวไร่​ข้อก�าหนดเก่ียวกบัการส่งออกน�า้ตาล​กรณนีโยบายการ

ปรับราคาขายน�า้ตาลภายในประเทศ​หรอืกรณนีโยบายการเปิดเสรขีองธรุกจิน�า้ตาล​อาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของบรษิทั

นอกจากนี้​ผลการด�าเนินการของบริษัทยังอาจได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของนโยบายของภาครัฐในเรื่องอื่นๆ​นอก

เหนอืจากนโยบายทีค่วบคมุอตุสาหกรรมอ้อยและน�า้ตาลโดยตรง​เช่น​นโยบายการสนบัสนนุพลงังานทดแทนเอทานอลส่งผลต่อปรมิาณ

การขายเอทานอลภายในประเทศ​หรอืนโยบายการส่งเสรมิการปลกูและประกนัราคามนัสมัปะหลงัหรอืพชืเกษตรอืน่ๆ​อาจส่งผลใน

แง่ลบต่อบริษัท​เนื่องจากพื้นที่เพาะปลูกอ้อยลดน้อยลงเพราะเกษตรกรชาวไร่หันไปเพาะปลูกพืชที่ให้ผลตอบแทนสูงกว่า​เป็นต้น

บริษัทได้ตระหนักถึงความส�าคัญของนโยบายภาครัฐในการก�าหนดทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาล​ บริษัทจึงร่วมมือ

กับสมาคมโรงงานน�้าตาล​ 3​ สมาคมและสมาคมของเกษตรกรชาวไร่อ้อยในการท�าความเข้าใจกับภาครัฐให้เห็นความส�าคัญของ

อุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาล​ ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมต้นทางส�าหรับอุตสาหกรรมอาหารและอาหารแปรรูป​ อีกทั้งปัจจุบันสามารถน�า

มาแปรเปลีย่นเป็นพลงังานเชือ้เพลงิส�าหรบัรถยนต์​(เอทานอล)​และยงัสามารถน�าไปต่อยอดผลติสารเคมต่ีอได้อกี​อตุสาหกรรมอ้อย

และน�้าตาล​ยังเป็นอุตสาหกรรมที่น�าเงินตราเข้าประเทศจ�านวนมากเนื่องจากร้อยละ​60​-​70​ของปริมาณน�้าตาลที่ผลิตได้ทั้งหมด
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เป็นการผลิตเพื่อการส่งออก​ขณะที่วัตถุดิบที่ใช้เกือบร้อยละ​100​​มาจากแหล่งวัตถุดิบในประเทศ​

ที่ผ่านมา​การสื่อสาร​การชี้แจง​การท�าความเข้าใจกับภาครัฐ​ผ่านทางสมาคมโรงงานน�้าตาล​และสมาคมของเกษตรกรชาวไร่

เป็นได้ด้วยดี​ภาครัฐมีความเข้าใจปัญหาความจ�าเป็นของโรงงานน�้าตาลและชาวไร่อ้อยมากขึ้นเป็นล�าดับ​เป็นการช่วยลดความเสี่ยง

จากการก�าหนดนโยบายของภาครัฐในทิศทางของอุตสาหกรรมอ้อยและน�้าตาลได้

ความเสี่ยงอันเกี่ยวกับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย
ธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล	ด�าเนินงานโดย	บริษัท	ผลิตไฟฟ้าครบุรี	จ�ากัด

1.	ความเสี่ยงจากการขาดแคลนวัตถุดิบที่ใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้า

ปัจจุบันบริษัทเป็นผู้จัดหากากอ้อย​ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้าตาล​ให้แก่​บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​เพื่อ

ใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้า​ หากปริมาณอ้อยที่บริษัทจัดหาได้ไม่เพียงพอ​ จะส่งผลกระทบต่อปริมาณกากอ้อยที่ส่งไป

ยังโรงไฟฟ้า​ท�าให้เกิดความเสี่ยงในการขาดแคลนเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้า​อย่างไรก็ตาม​เครื่องจักรของบริษัท​ผลิตไฟฟ้า

ครบุรี​จ�ากัด​สามารถรองรับวัตถุดิบเชื้อเพลิงประเภทอื่นได้​เช่น​ไม้สับ​แกลบ​เป็นต้น​โดยบริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​มีการท�า

สัญญาซื้อขายล่วงหน้าส�าหรับเชื้อเพลิงเสริมที่จะน�ามาใช้ในกระบวนการ​อีกทั้งยังมีการท�าบันทึกความเข้าใจร่วมกันระหว่าง​บริษัท​

ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์​เรื่องขอการสนับสนุนเชื้อเพลิงเสริมอีกด้วย

2.	ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงกลุ่มคู่ค้าภาครัฐ

เนื่องจากกลุ่มคู่ค้าหลักของ​ บริษัท​ ผลิตไฟฟ้าครบุรี​ จ�ากัด​ คือ​ ภาครัฐ​ อันได้แก่​ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค​ และการไฟฟ้าฝ่าย

ผลิต​โดยรายได้จากการขายไฟฟ้าให้ภาครัฐนั้น​มีเงื่อนไขค่อนข้างเคร่งครัด​และไม่เอื้อประโยชน์แก่ผู้ผลิต​อีกทั้งหากภาครัฐมีการ

เปลีย่นแปลงคณะผูบ้รหิาร​มกีารเปลีย่นแปลงนโยบายการลงทนุด้านการพฒันาก�าลงัการผลติ​และส่งจ่ายพลงังานไฟฟ้า​หรอืมคีวาม

ล่าช้าในการพิจารณาอนุมัติจัดหาจัดจ้างในโครงการต่างๆ​ก็อาจส่งผลกระทบต่อรายได้
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
สินทรัพย์ถาวรหลักของบริษัทและบริษัทย่อย

ณ​วนัที​่31​ธนัวาคม​2563​ทรพัย์สนิถาวรหลกัท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจของกลุม่บรษัิท​มมีลูค่าสทุธหิลงัหกัค่าเสือ่มราคา

สะสม​ตามที่ปรากฏในงบการเงินรวมของบริษัทเท่ากับ​7,596.2​ล้านบาท​โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้​

รายการ

มูลค่าสุทธิ

หลังหักค่าเสื่อม

(ล้านบาท)

ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

งบการเงินรวม

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 226.3 เป็นเจ้าของ เป็นหลักประกันการกู้ยืม1

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 827.0 เป็นเจ้าของ เป็นหลักประกันการกู้ยืม1

เครื่องจักร 3,811.5 เป็นเจ้าของ เป็นหลักประกันการกู้ยืม1

อุปกรณ์ 17.4 เป็นเจ้าของ ไม่มี

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�านักงาน 8.2 เป็นเจ้าของ ไม่มี

ยานพาหนะ 36.1 เป็นเจ้าของ ไม่มี

งานระบบสาธารณูปโภคและบ�าบัดน�้าเสีย 197.0 เป็นเจ้าของ ไม่มี

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 2,472.7 เป็นเจ้าของ เป็นหลักประกันการกู้ยืม1

รวมทั้งหมด 7,596.2

1
 กลุ่มบริษัทได้จดจ�ำนองที่ดิน สิ่งปลูกสร้ำงบนที่ดินและเครื่องจักรไว้กับผู้ให้กู้ เพื่อเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกันวงเงินกู้ระยะยำวจำกผู้ให้กู้

เครื่องหมายการค้าของกลุ่มบริษัท

เครื่องหมายการค้า วัตถุประสงค์ในการถือครอง วันที่จดทะเบียน

ใช้เป็นเครือ่งหมายการค้าส�าหรับน�า้ตาลทราย

ขาวบริสุทธิ์​ น�้าตาลทรายขาว​ และน�้าตาล

ทรายสีร�า

วันที่​19​พฤศจิกายน​พ.ศ.​2556
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นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริษัทมีนโยบายที่จะลงทุนเฉพาะในธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจหลักของบริษัท​ที่บริษัทเห็นว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์ร่วม​

หรือสนับสนุนการด�าเนินธุรกิจของบริษัทเพื่อเพิ่มช่องทางในการหารายได้​ และเพิ่มความสามารถในการท�าก�าไรของบริษัท​

ทั้งนี้​ในการบริหารงานของบริษัทร่วมหรือย่อยดังกล่าว​บริษัทจะแต่งตั้งตัวแทนจากบริษัท​เข้าไปร่วมเป็นกรรมการในบริษัท

นั้นๆ​ ในสัดส่วนที่เหมาะสม​ เพื่อก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริษัทย่อยให้เป็นไปในทิศทางที่เหมาะสม​ และเกิดประโยชน์

ตอบแทนสูงสุดแก่บริษัทในภาพรวม​

ปัจจุบันบริษัทได้ลงทุนในบริษัทย่อย​ 6​ บริษัท​ คือ​ บริษัท​ เคบีเอส​ เทรดดิ้ง​ จ�ากัด,​ บริษัท​ ผลิตไฟฟ้าครบุรี​ จ�ากัด,​ 

บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่​จ�ากัด,​บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด,​บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด​และบริษัท​

เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด​โดยปัจจุบันบริษัทถือหุ้นร้อยละ​99.99​ของบริษัทย่อยทั้งหมด​และการร่วมค้า​1​บริษัท​คือ​บริษัท​

ซี​เค​เทรดดิ้ง​(1965)​จ�ากัด​ปัจจุบันบริษัทถือหุ้นร้อยละ​49%​โดยได้แต่งตั้งผู้บริหารของบริษัทให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการ

ในบริษัทย่อยและการร่วมค้าดังกล่าว

ข้อพิพาททางกฎหมาย	
ณ​วนัที่​31​ธนัวาคม​2563​บรษิทัและบรษิัทยอ่ย​ไม่มีข้อพพิาททางกฎหมายทีม่ผีลกระทบตอ่การด�าเนนิธุรกจิของบริษทั

และผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทย่อย​อย่างมีนัยส�าคัญหรือมีจ�านวนสูงกว่าร้อยละ​5​ของส่วนผู้ถือหุ้น
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�าคัญ
 

1. บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน)

ประเภทธุรกิจ ผู้ผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทรายและผลิตภัณฑ์พลอยได้ภายในและต่างประเทศ

เลขทะเบียนบริษัท 0107553000191

ทุนจดทะเบียน 600,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 600,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​5​ซอยสุขุมวิท​57​แขวงคลองตันเหนือ​เขตวัฒนา​กรุงเทพมหานคร​10110

โทรศัพท์ (662)​725​4888​​โทรสาร​:​(662)​725​4877

ที่ตั้งโรงงาน เลขที่​289​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์	 (6644)​448​338​โทรสาร​:​(6644)​448​500

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th

2. บริษัท เคบีเอส เทรดดิ้ง จ�ากัด

การจัดตั้ง ชื่อเดิม​บริษัท​จักรกลเกษตรบริการ​จ�ากัด​จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​22​กรกฎาคม​2551​และ

เปลี่ยนชื่อเป็น​บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด​เมื่อวันที่​17​ตุลาคม​2556

ประเภทธุรกิจ ด�าเนินธุรกิจ​การซื้อขายน�้าตาล​และผลพลอยได้จากการผลิตน�้าตาล

เลขทะเบียนบริษัท 0105551079600

ทุนจดทะเบียน 40,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 40,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​289​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ (6644)​448​338​โทรสาร​:​(6644)​448​500

ที่ตั้งโรงงาน เลขที่​289​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ (6644)​448​338​โทรสาร​:​(6644)​448​500

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th
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3. บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จ�ากัด

การจัดตั้ง บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​11​กรกฎาคม​2551

ประเภทธุรกิจ ด�าเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก

เลขทะเบียนบริษัท 0105551074993

ทุนจดทะเบียน 500,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 500,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​18​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ (6644)​448​652,​(6644)​448​669​โทรสาร​:​(6644)​448-096

สาขาที่	1 เลขที่​289​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ (6644)​448​338​โทรสาร​:​(6644)​448​500

สาขาที่	2 เลขที่​99​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ (6644)​448​652,​(6644)​448​669​โทรสาร​:​(6644)​448-096

ที่ตั้งโรงงาน เลขที่​18​หมู่ที่​13​ต�าบลจระเข้หิน​อ�าเภอครบุรี​จังหวัดนครราชสีมา​30250

โทรศัพท์ ​(6644)​448​652,​(6644)​448​669​โทรสาร​:​(6644)​448-096

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th

การด�าเนินงาน เริ่มผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อขายให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย​(กฟผ.)​ตั้งแต่​เดือน

มกราคม​2558

4. บริษัท ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ จ�ากัด

การจัดตั้ง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​26​สิงหาคม​2547​

ประเภทธุรกิจ ด�าเนินธุรกิจโดยน�ากากน�้าตาล​ซึ่งเป็นผลผลิตพลอยได้จากกระบวนการผลิตน�้าตาลของ

บริษัทมาท�าเป็นแอลกอฮอล์เพื่อผสมกับน�้ามันเชื้อเพลิงหรือที่เรียกว่าเอทานอล

เลขทะเบียนบริษัท 0105547116130

ทุนจดทะเบียน 440,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 115,250,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​5​ซอยสุขุมวิท​57​แขวงคลองตันเหนือ​เขตวัฒนา​กรุงเทพมหานคร​10110

โทรศัพท์ (662)​725​4888​​โทรสาร​:​(662)​725​4877

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th

การด�าเนินงาน ในขณะนี้ไม่มีการด�าเนินงานอย่างเป็นสาระส�าคัญ
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5. บริษัท เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ�ากัด

การจัดตั้ง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​25​มีนาคม​2557​

ประเภทธุรกิจ ด�าเนินธุรกิจเป็นบริษัทเพื่อการลงทุน​(Holding​Company)

เลขทะเบียนบริษัท 0105557044018

ทุนจดทะเบียน 145,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 43,750,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​5​ซอยสุขุมวิท​57​แขวงคลองตันเหนือ​เขตวัฒนา​กรุงเทพมหานคร​10110

โทรศัพท์ (662)​725​4888​​โทรสาร​:​(662)​725​4877

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th

การด�าเนินงาน ในขณะนี้ไม่มีการด�าเนินงานอย่างเป็นสาระส�าคัญ

6. บริษัท เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จ�ากัด

การจัดตั้ง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​28​มีนาคม​2557 

ประเภทธุรกิจ เพื่อด�าเนินธุรกิจ​จัดสัมนาให้ความรู้​และเพิ่มประสิทธิภาพการปลูกอ้อยให้กับชาวไร่

เลขทะเบียนบริษัท 0105557046355

ทุนจดทะเบียน 5,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 5,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​5​ซอยสุขุมวิท​57​แขวงคลองตันเหนือ​เขตวัฒนา​กรุงเทพมหานคร​10110

โทรศัพท์ (662)​725​4888​​โทรสาร​:​(662)​725​4877

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th
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7. บริษัท เคบีเอส เพาเวอร์ จ�ากัด

การจัดตั้ง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​28​มีนาคม​2557​

ประเภทธุรกิจ เพื่อด�าเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าใช้กากอ้อยเป็นเชื้อเพลิงหลัก

เลขทะเบียนบริษัท 0105557046347

ทุนจดทะเบียน 240,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 240,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​5​ซอยสุขุมวิท​57​แขวงคลองตันเหนือ​เขตวัฒนา​กรุงเทพมหานคร​10110

โทรศัพท์ (662)​725​4888​​โทรสาร​:​(662)​725​4877

เว็บไซต์	 www.kbs.co.th

การด�าเนินงาน ในขณะนี้ไม่มีการด�าเนินงานอย่างเป็นสาระส�าคัญ

8. บริษัท ซี เค เทรดดิ้ง (1965) จ�ากัด (การร่วมค้า)

การจัดตั้ง จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่​2​กันยายน​2562

ประเภทธุรกิจ เพื่อด�าเนินธุรกิจให้บริการเป็นตัวแทน​นายหน้า​ในการซื้อขาย​และให้บริการด้านการตลาด​

ส่งเสริมการขายสินค้าอุปโภค​บริโภคทุกประเภท

เลขทะเบียนบริษัท 0105562150530

ทุนจดทะเบียน 10,000,000​บาท

ทุนช�าระแล้ว 10,000,000​บาท

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่​1168/91​อาคารลุมพินีทาวเวอร์​ชั้น​30​ถนนพระราม​4​แขวงทุ่งมหาเมฆ​เขตสาทร​

กรุงเทพมหานคร​10120
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ข้อมูลของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ
นายทะเบียนหลักทรัพย์หุ้นสามัญ 

​ บริษัท​ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์​(ประเทศไทย)​จ�ากัด

​ ส่วนบริการผู้ลงทุน​ฝ่ายนายทะเบียนหลักทรัพย์​

​ เลขที่​93​ถนนรัชดาภิเษก​แขวงดินแดง​เขตดินแดง​กรุงเทพมหานคร​10400

​ โทรศัพท์​:​(02)​009​-​9384

​ โทรสาร​:​​(02)​009​-​9476​

 Email​:​srg_tsd@set.or.th

​ คอลเซ็นเตอร์​:​(02)​009​-​9999

ผู้สอบบัญชี 
 นายโสภณ​​เพิ่มศิริวัลลภ​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​3182​

​ นางสาวรุ้งนภา​​เลิศสุวรรณกุล​​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​3516

​ นายชยพล​​ศุภเศรษฐนนท์​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​3972

​ นางสาวสุมนา​​พันธ์พงษ์สานนท์​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​5872

​ นางสาวพิมพ์ใจ​​มานิตขจรกิจ​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​4521

​ นางสาวรสพร​​เดชอาคม​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​5659

​ นางสาวอรวรรณ​​เตชวัฒนสิริกุล​​ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่​4807

​ บริษัท​ส�านักงาน​อีวาย​จ�ากัด

​ เลขที่​193/136-137​อาคารเลครัชดา​ออฟฟิศ​คอมเพล็กซ์​ชั้น​33​

​ ถ.รัชดาภิเษกตัดใหม่​เขตคลองเตย​กรุงเทพฯ​10110

​ โทรศัพท์​:​(02)​264-0777,​0-2661-9190​

​ โทรสาร​​:​(02)​264-0789-90

​ www.ey.com

ที่ปรึกษากฎหมาย
​ ศ.​ดร.​สหธน​รัตนไพจิตร

​ คณะนิติศาสตร์​มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์​

​ เลขที่​2​ถนนพระจันทร์​กรุงเทพฯ​10200

​ โทรศัพท์​:​0-2613-2121

​ โทรสาร​:​​0-2997-2822
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การจัดการและการก�ากับดูแลกิจการ
ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

หลักทรัพย์ของบริษัท
บริษัทมีทุนจดทะเบียน​ 600,000,000​ บาท​ แบ่งเป็นหุ้นสามัญ​ 600,000,000​ หุ้น​ มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ​ 1​ บาท​ และ 

ทุนจดทะเบียนเรียกช�าระแล้ว​600,000,000​บาท

ผู้ถือหุ้นของบริษัท 
การกระจายหุ้นตามสัญชาติ​ข้อมูลปิดสมุดทะเบียน​ณ​วันที่​​30​ธันวาคม​2563

 

การกระจายหุ้นตามสัญชาติ จ�านวนราย จ�านวนหุ้น คิดเป็น	%

ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย 3,477 499,127,900 83.19

ผู้ถือหุ้นสัญชาติต่างด้าว 14 100,872,100 16.81

รวมทั้งสิ้น 3,491 600,000,000 100.00
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รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่​10​รายแรกของบริษัท​ณ​วันที่​30​ธันวาคม​2563

ที่ ผู้ถือหุ้น 	จ�านวนหุ้นที่ถือ	 สัดส่วน	(ร้อยละ)

1 บริษัท​ครบุรี​แคปิตอล​จ�ากัด1 165,307,800 27.551

2 MITSUI​&​CO.,LTD. 66,666,666 11.111

3 MITSUI​SUGAR​CO.,LTD. 33,333,334 5.556

4 นายสมเกียรติ​​ถวิลเติมทรัพย์ 31,520,700 5.253

5 นายกันย์​​ถวิลเติมทรัพย์ 15,910,000 2.652

6 นายสมชัย​​ถวิลเติมทรัพย์ 15,531,000 2.589

7 นายอิสสระ​​ถวิลเติมทรัพย์ 14,045,000 2.341

8 นางสาวชลนที​​ถวิลเติมทรัพย์ 13,880,000 2.313

9 นางสาวจิตสุภา​​ถวิลเติมทรัพย์ 13,000,000 2.167

10 นายธนโชติ​​ถวิลเติมทรัพย์ 13,000,000 2.167

11 ผู้ถือหุ้นรายย่อย 217,805,500 36.300

รวม      600,000,000 100.000

หมายเหตุ

1
​ บริษัท​ครบุรี​แคปิตอล​จ�ากัด​เป็นบริษัทเพื่อการลงทุน​(Holding​Company)​มีรายชื่อผู้ถือหุ้น​ณ​วันที่​30​ธันวาคม​2563​ดังต่อไปนี้

กลุ่มนายอิสสระ​ถวิลเติมทรัพย์​ จ�านวนหุ้นที่ถือ​ 39,100,000​หุ้น​สัดส่วนร้อยละ​50

กลุ่มนายถกล​ถวิลเติมทรัพย์​ จ�านวนหุ้นที่ถือ​ 19,550,000​หุ้น​สัดส่วนร้อยละ​25

กลุ่มนายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์​ จ�านวนหุ้นที่ถือ​ 19,550,000​หุ้น​สัดส่วนร้อยละ​25

​ รวม​​ 78,200,000​หุ้น​สัดส่วนร้อยละ​100

-​กลุ่มนายอิสสระ​ประกอบด้วย​นายอิสสระ​ถวิลเติมทรัพย์​นายสมชัย​ถวิลเติมทรัพย์​นายกันย์​ถวิลเติมทรัพย์​นางสาวชลนที​ถวิลเติมทรัพย์​และ 

​​นายธีรวัฒน์​ถวิลเติมทรัพย์

-​กลุ่มนายถกล​ประกอบด้วย​นายถกล​ถวิลเติมทรัพย์​นายรังสรรค์​ถวิลเติมทรัพย์​และนายรชฎ​ถวิลเติมทรัพย์​

-​กลุ่มนายสมเกียรติ​ประกอบด้วย​นายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์​นางสาวจิตสุภา​ถวิลเติมทรัพย์​และนายธนโชติ​ถวิลเติมทรัพย์
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นโยบายเงินปันผลของบริษัท
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่ต�่ากว่าร้อยละ​ 40​ ของก�าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ​ ท่ีเหลือหลัง

จากหักเงินส�ารองต่างๆ​ ทุกประเภทตามที่ได้ก�าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย​ หากไม่มีเหตุจ�าเป็นอื่นใดและการ

จ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการด�าเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�าคัญ​ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรหรือ

เหมาะสม​​และการด�าเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น​มติคณะกรรมการบริษัทที่พิจารณาเรื่องดังกล่าว

นั้นให้น�าเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น​ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ�านาจอนุมัติ

ให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้​แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป​

บรษิทัย่อยของบรษิทัมนีโยบายในการจ่ายปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ​40​ของก�าไรสทุธติามงบการเงนิของบรษัิทย่อยหลงัหกัภาษี

เงินได้นิติบุคคล​เงินส�ารองตามกฎหมาย​และเงินส�ารองต่างๆ​ทั้งหมด​โดยจะพิจารณาประกอบกับกระแสเงินสด​ฐานะสภาพคล่อง

ทางการเงิน​และแผนการลงทุนในแต่ละช่วงเวลาด้วย

 

โครงสร้างการจัดการ
​โครงสร้างขององค์กร​ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​มีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการสรรหา
และก�าหนดค่าตอบแทน

เลขานุการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

ส�านักตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

สายงานบัญชีและการเงินสายงานผลิต

สายงานองค์กรสัมพันธ์ ส�านักกรรมการผู้จัดการ สายงานบริหาร Supply Chain

สายงานวัตถุดิบ สายงานการตลาด
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โครงสร้างการจัดการของบริษัท
 บริษัทมีโครงสร้างการจัดการ​ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​ประกอบด้วย​คณะกรรมการบริษัท​และคณะกรรมการชุดย่อย​4​

คณะ​ได้แก่​คณะกรรมการบริหาร​คณะกรรมการตรวจสอบ​คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง​คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่า

ตอบแทน​ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

  ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​คณะกรรมการบริษัท​มีจ�านวน​9​ท่าน​ประกอบด้วย

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1 นายสุเทพ​ วงศ์วรเศรษฐ ประธานกรรมการ​

กรรมการอิสระ

2 นายถกล​​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการบริหารความเสี่ยง

รักษาการ​กรรมการผู้จัดการ

3 นายสมเกียรติ​​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหารความเสี่ยง

กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

4 นายอิสสระ​​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการ

กรรมการบริหาร

กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

5 นายอ�านาจ​​ ร�าเพยพงศ์ กรรมการ

6 นายศรัณย์​​ สมุทรโคจร กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

7 นางสุวิมล​​ กฤตยาเกียรณ์ กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

8 นายวรวิทย์​​​​​​​โรจน์รพีธาดา

(ลาออกเมื่อวันที่​4​มกราคม​2564)

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

9 นายศักดา​​ พันธ์กล้า กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ นำยธีรภัทร์ ทวีสิน ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขำนุกำรบริษัท
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กรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือชื่อผูกพันกับบริษัท

กรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือชื่อผูกพันกับบริษัท​คือ​นายถกล​ถวิลเติมทรัพย์​นายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์​​และ​​นายอิสสระ​

ถวิลเติมทรัพย์​โดยกรรมการสองในสามท่านนี้ลงนามและประทับตราส�าคัญของบริษัท

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
1.​ ดูแลและจัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย​วัตถุประสงค์​และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
2.​ ปฏิบัติหน้าที่ี่เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดแก่ผู้ถือหุ้น​ (Fiduciary​ Duty)​ โดยยึดถือแนวปฏิบัติส�าคัญ​ 4​ ประการคือ 
​ 1.​ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ​ระมัดระวัง​และรอบคอบ​(Duty​of​Care)

2.​ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต​(Duty​of​Loyalty)​
3.​ ปฏิบัติตามกฎหมาย​วัตถุประสงค์​ข้อบังคับของบริษัท​มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น​และมติของคณะกรรมการบริษัท​ 
​ (Duty​of​Obedience)​
4.​ ครบถ้วน​โปร่งใส​ตรวจสอบได้​และทันเวลา​(Duty​of​Disclosure)​

3.​ พิจารณาและอนมุตัใินเรือ่งทีส่�าคญัเกีย่วกบัการด�าเนนิงานของบรษิทั​เชน่​วสัิยทศัน​์ภารกจิ​นโยบาย​กลยทุธท์างธุรกจิ​
เป้าหมายและแผนการด�าเนินงานของบริษัท​เป้าหมายทางการเงิน​และงบประมาณของบริษัท​

4.​ ก�ากบัดแูลการด�าเนนิธรุกจิตามปกตขิองบรษิทัและก�ากบัดแูลใหฝ้า่ยบรหิารด�าเนนิการใหเ้ปน็ไปตามวสิยัทัศน​์ภารกจิ​
นโยบาย​ กลยุทธ์ทางธุรกิจ​ เป้าหมายและแผนการด�าเนินงาน​ เป้าหมายทางการเงิน​ และงบประมาณของบริษัทที่
ก�าหนดไว้​อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล​และเพื่อประโยชน์ของบริษัท​และผู้ถือหุ้นโดยรวม

5.​ จัดใหมี้ระบบบญัช​ีการรายงานทางการเงนิ​และการสอบบญัช​ีรวมทัง้ดแูลใหม้รีะบบการควบคมุภายใน​และการตรวจ
สอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

6.​ จัดให้มีรายงานประจ�าปีของบริษัทและ/หรือของคณะกรรมการบริษัท​ ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ท่ี
เกี่ยวข้องก�าหนด

7.​ ก�ากับดูแลและจัดให้มีกลไกก�ากับดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท
8.​ พิจารณาและอนุมัติ​ และ/หรือพิจารณาและให้ความเห็นเพื่อเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัต​ิ ในการเข้าท�า

ธุรกรรมที่มีนัยส�าคัญต่อบริษัทและการเข้าท�ารายการที่เกี่ยวโยงกัน​ตามหลักเกณฑ์​เงื่อนไข​และวิธีการกฎหมายและ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง​และ/หรือข้อบังคับที่บริษัทก�าหนด​

9.​ แต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ​ และแต่งตั้งกรรมการตามจ�านวนที่คณะกรรมการบริษัทเห็น
สมควร​เป็นรองประธานกรรมการ

10.​ ก�าหนดและแก้ไขเพิ่มเติมชื่อกรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท
11.​ สรรหาและแต่งตั้งบุคคลที่มีความรู้​ ความสามารถ​และประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร​ รวมทั้ง​

มีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมาย​และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องเข้าด�ารงต�าแหน่งกรรมการ​ในกรณีที่ต�าแหน่ง​กรรมการ
ว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ

12.​ สรรหาบุคคลที่มีความรู้​ความสามารถ​ประสบการณ์​และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท​

13.​พิจารณาและก�าหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง​ โดยค�านึงถึงปัจจัยต่างๆ​ที่
เหมาะสม​เช่น​ผลการประเมินงาน​ต�าแหน่ง​ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ​คุณสมบัติ​ความรู้​ความสามารถ​
และประสบการณ์​แรงจูงใจในการท�างานให้บริษัท​ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว​เป็นต้น

14.​พิจารณาจ�านวนค่าตอบแทนของกรรมการท่ีเหมาะสมตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนที่คณะกรรมการบริษัท
ก�าหนด​เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติ​

15.​ประเมินผลงานของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูง​ และพิจารณาก�าหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง
ตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนที่คณะกรรมการบริษัทก�าหนด
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16.​ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย​ และสรรหาแต่งตั้งกรรมการ​ หรือบุคคลท่ีมีความรู้​ ความสามารถ​ และประสบการณ์
ตามที่คณะกรรมการบรษิทัเห็นสมควรเขา้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการในกรรมการชุดยอ่ย​รวมทั้ง​ก�าหนดขอบเขตอ�านาจ​
หน้าที่​และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย

17.​ แต่งตั้งกรรมการบริหาร​ โดยเลือกจากกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท​ และแต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งที่ด�ารง
ต�าแหน่งกรรมการบริหารเป็นกรรมการผู้จัดการ​ รวมทั้งก�าหนดขอบเขตอ�านาจ​ หน้าที่​ และความรับผิดชอบของ
กรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ

18.​ แต่งตั้งกรรมการ​ หรือบุคคลที่มีคุณสมบัติ​ ความรู้​ ความสามารถ​ และประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็น
สมควรเป็นเลขานุการบริษัท

19.​ แต่งตั้ง​ และ/หรือมอบอ�านาจให้กรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนมีอ�านาจด�าเนินการใด​ ที่อยู่ภายใน
ขอบอ�านาจของกรรมการ​ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร​ โดยท่ีคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก​ เพิกถอน​
หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�านาจดังกล่าวได้

20.​ ก�ากับดูแลให้มีช่องทางในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่มและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทอย่างเหมาะสม
21.​ ก�ากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�าคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัทอย่างถูกต้อง​ ครบถ้วน​ทันเวลา​ โปร่งใส​ ผ่านช่องทางที่

เข้าถึงข้อมูลได้​มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ
22.​ ก�าหนดและแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบและข้อบังคับภายในของบริษัทในเรื่องต่างๆ
23.​ มีอ�านาจหน้าที่และความรับผิดชอบอื่นใดตามที่ก�าหนดไว้ในกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องข้อบังคับของบริษัท

และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น
24.​ คณะกรรมการบริษัท​ มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการก�าหนดนโยบายและก�ากับดูแลให้มีระบบที่สนับสนุนการ

ตอ่ตา้นคอรร์ปัชนัทีม่ปีระสทิธภิาพ​เพ่ือใหม่ั้นใจวา่ฝา่ยบรหิารไดต้ระหนกัและใหค้วามส�าคัญกับการตอ่ตา้นคอรร์ปัชนั
และปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของประธานกรรมการ
1.​ ก�ากับ​ ติดตาม​ และดูแลให้มั่นใจว่า​ การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ​และบรรลุตาม

วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักขององค์กร

2.​ ดูแลให้มั่นใจว่า​ กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรมและการก�ากับดูแล​

กิจการที่ดี

3.​ จดัสรรเวลาอยา่งเพยีงพอเพือ่ให้ฝ่ายจดัการสามารถเสนอเรือ่งและเพยีงพอทีก่รรมการบรษิทัจะอภปิรายประเดน็ส�าคญั

อย่างรอบคอบโดยทั่วกัน​ตลอดจนส่งเสริมให้กรรมการบริษัทมีดุลยพินิจที่รอบคอบและให้ความเห็นได้อย่างอิสระ

4.​ เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการบริษัทกับฝ่ายจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ 

ผู้จัดการและฝ่ายจัดการตามนโยบายของบริษัท

5.​ ก�ากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและการจัดการอย่างโปร่งใส​ในกรณีที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

6.​ ก�ากับดูแลให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท​ โดยรวมคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ​ และกรรมการบริษัท

แต่ละคนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

7.​ ท�าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้น​
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กรรมการอิสระ

บรษิทัได้ก�าหนดคณุสมบติัของกรรมการอสิระให้สอดคล้องกบัประกาศของส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย​ดังนี้

1.​ ถอืหุน้ไมเ่กนิร้อยละหนึง่ของจ�านวนหุ้นทีม่สีทิธอิอกเสียงท้ังหมดของบรษิทั​บรษิทัยอ่ย​ผูถ้อืหุน้รายใหญ​่หรอืผูม้อี�านาจ

ควบคุมของบริษัท​โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2.​ ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน​ลูกจ้าง​ พนักงาน​ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�าหรือผู้มีอ�านาจ

ควบคมุของบรษิทั​บรษิทัยอ่ย​ผูถ้อืหุน้รายใหญ​่หรอืของผูม้อี�านาจควบคมุของบรษิทั​เวน้แตจ่ะได้พน้จากการมลีกัษณะ

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง​ทั้งนี้​ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการ

อิสระเคยเป็นข้าราชการ​หรือที่ปรึกษา​ของส่วนราชการ​ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่​หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท

3.​ ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต​ หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย​ ​ ในลักษณะที่เป็นบิดามารดา​ คู่

สมรส​พี่น้องและบุตร​ รวมทั้งคู่สมรสของบุตร​ของผู้บริหาร​ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​ผู้มีอ�านาจควบคุม​หรือบุคคลที่จะได้

รับการเสนอให้เป็น​ผู้บริหารหรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท​หรือบริษัทย่อย

4.​ ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท​บริษัทย่อย​ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​ หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท​ ใน

ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน​รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย​หรือผู้

มีอ�านาจควบคุม​ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท​บริษัทย่อย​ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของ

บรษิทั​เว้นแตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้​ความสมัพนัธท์าง

ธรุกจิตามทีก่ลา่วมาขา้งตน้​รวมถงึการท�ารายการทางการคา้ทีก่ระท�าเปน็ปกตเิพือ่ประกอบกจิการ​การเชา่หรอืใหเ้ชา่

อสังหาริมทรัพย์​รายการเกีย่วกับสนิทรัพย์หรือบรกิาร​หรอืการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน​ด้วยการรับหรือ

ให้กู้ยืม​ค้�าประกัน​การให้สินทรัพย์เป็น​หลักประกันหนี้สิน​รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�านองเดียวกัน​ซึ่งเป็นผลให้บริษัท

หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง​ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือ

ตัง้แตย่ีส่บิลา้นบาทขึน้ไป​แลว้แตจ่�านวนใดจะต่�ากวา่​​ทัง้นี​้การค�านวณภาระหนีด้งักลา่วใหเ้ปน็ไปตามวธิกีาร​ค�านวณ

มลูคา่ของรายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก�ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท�ารายการทีเ่กีย่ว

โยงกนั​โดยอนโุลม​แตใ่นการพจิารณาภาระหน้ี​ดงักลา่ว​ใหนั้บรวมภาระหน้ีทีเ่กดิขึน้ในระหวา่งหน่ึงปก่ีอนวนัทีม่คีวาม

สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

5.​ ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท​บริษัทย่อย​ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของผู้ขออนุญาต​และ

ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย​ผู้มีอ�านาจควบคุม​หรือหุ้นส่วนของส�านักงานสอบบัญชี​ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท​บริษัทย่อย​

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่​เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

6.​ ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชพีใดๆ​ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเปน็ทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ​

ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท​บริษัทย่อย​ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​หรือผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท​

และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย​ผู้มีอ�านาจควบคุม​หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย​เว้นแต่จะได้พ้นจากการ

มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง

7.​ ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของกรรมการบริษัท​ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่​ หรือผู้ถือ

หุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.​ ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน​และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย​หรือไม่เป็น

หุน้สว่นทีม่นียัในหา้งหุน้ส่วน​หรอืเปน็กรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน​ลกูจา้ง​พนกังาน​ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ�า

9.​ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�านวนหุ้น​ ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง

เดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

10.​ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�าเนินงานของบริษัท​
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คณะกรรมการบริหาร

ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​คณะกรรมการบริหาร​ประกอบด้วยกรรมการ​จ�านวน​3​ท่าน

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1 นายถกล​ ถวิลเติมทรัพย์ ประธานกรรมการบริหาร

2 นายสมเกียรติ​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการบริหาร

3 นายอิสสระ​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการบริหาร

หมายเหตุ นำยธีรภัทร์ ทวีสิน ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
1.​ พิจารณาและจัดท�านโยบาย​กลยทุธ์ทางธุรกจิ​เป้าหมายและแผนการด�าเนนิงาน​เป้าหมายทางการเงิน​และงบประมาณ

ของบริษัทโดยพิจารณาถึงปัจจัยทางธุรกิจต่างๆ​อย่างเหมาะสม​เพื่อน�าเสนอและขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท

2.​ ก�ากับดูแล​ตรวจสอบ​และติดตามการด�าเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย​กลยุทธ์ทางธุรกิจ​เป้าหมายและ

แผนการด�าเนนิงาน​เป้าหมายทางการเงนิ​และงบประมาณของบรษิทัทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการ​ให้เป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

3.​ ก�าหนดโครงสร้างองค์กรและนโยบายเกี่ยวกับการบริหารจัดการบริษัท​ รวมถึงนโยบายเกี่ยวกับการคัดเลือก​การฝึก

อบรม​การว่าจ้าง​และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัท​​โดยอาจมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการ​และ/หรือผู้อ�านวย

การฝ่ายทรัพยากรบุคคลเป็นผู้มีอ�านาจแทนบริษัทในการลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน

4.​ ศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุนในโครงการใหม่ๆ​และมีอ�านาจในการพิจารณาและอนุมัติให้บริษัท​ลงทุน​หรือเข้า

ร่วมลงทุนกับบุคคล​นิติบุคคล​หรือองค์กรทางธุรกิจอื่นใด​ในรูปแบบที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร​เพื่อด�าเนิน

กิจการตามวัตถุประสงค์ของบริษัท​ตลอดจนถึงการพิจารณาและอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุนดังกล่าว​การเข้า

ท�านิติกรรมสัญญา​และ/หรือการด�าเนินการใดๆ​ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการในจ�านวนเงินตั้งแต่​10​ล้าน

บาท​แต่ทั้งนี้ไม่เกิน​50​ล้านบาท

5.​ พิจารณาและอนุมัติการเข้าท�าธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชี​​กู้ยืม​ขอสินเชื่อ​จ�าน�า​จ�านอง​

ค�้าประกันและการอื่น​ รวมถึงการซื้อขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ที่ดินใดๆ​ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการ

ด�าเนินกิจการของบริษัทตลอดจนถึงการเข้าท�านิติกรรมสัญญาและ/หรือการด�าเนินการใด​ ๆ​ ท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองดัง

กล่าวจนเสร็จการ​ในจ�านวนเงินตั้งแต่​10​ล้านบาท​แต่ทั้งนี้ไม่เกิน​50​ล้านบาท

6.​ พจิารณาและอนมัุตกิารเข้าท�าสญัญาตราสารทางการเงนิ​เช่น​สญัญาสทิธทิีจ่ะซือ้หรอืขายน�า้ตาลทรายล่วงหน้า​สญัญา

ซื้อขายต่างประเทศล่วงหน้า​ฯลฯ​เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท

7.​ พจิารณาและให้ข้อเสนอแนะหรอืความเหน็ต่อคณะกรรมการเก่ียวกบัโครงการ​ข้อเสนอ​หรอืการเข้าท�าธรุกรรมใดๆ​ที่

เกี่ยวข้องกับการด�าเนินธุรกิจของบริษัท​ที่เกินกว่าวงเงินที่ได้ก�าหนดไว้​และ/หรือที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง​

หรือข้อบังคับบริษัท​ก�าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ

8.​ พิจารณาและอนุมัติระเบียบ​ข้อบังคับ​แนวนโยบายการบริหารงาน​และการด�าเนินธุรกิจของบริษัท​หรือการด�าเนิน

การใดๆ​อันมีผลผูกพันบริษัท

9.​ มอบอ�านาจให้กรรมการผูจ้ดัการด�าเนนิกจิการของบรษิทัตามขอบเขตอ�านาจ​หน้าท่ี​และความรับผิดชอบ​ตามทีค่ณะ

กรรมการบริหารก�าหนด​ภายใต้การก�ากับดูแลของคณะกรรมการบริหาร
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คณะกรรมการตรวจสอบ

​​ ​ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​คณะกรรมการตรวจสอบ​ประกอบด้วยกรรมการ​จ�านวน​3​ท่าน​

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1. นางสุวิมล​ กฤตยาเกียรณ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายวรวิทย์​ โรจน์รพีธาดา กรรมการตรวจสอบ

3. นายศักดา​ พันธ์กล้า กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ 1. นำงสุวิมล กฤตยำเกียรณ์ เป็นกรรมกำรตรวจสอบผู้มีควำมรู้ด้ำนบัญชี และ/หรือ กำรเงิน  

 2. นำยมำณวินทร์ คงโต ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ

 3. นำยวรวิทย์ โรจน์รพีธำดำ ลำออกจำกกำรด�ำรงต�ำแหน่ง เมื่อวันที่ 4 มกรำคม 2564

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ	
1.​ สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง​และเปิดเผยอย่างเพียงพอ​​ โดยการประสานงานกับผู้สอบ

บัญชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดท�ารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจ�าปี​ คณะกรรมการตรวจ

สอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ​ ที่เห็นว่าจ�าเป็นและเป็นเรื่องส�าคัญในระหว่าง

การตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้

2.​ ให้ค�าแนะน�าแก่คณะกรรมการบริษัท​ และฝ่ายบริหารในการปรับปรุงกระบวนการท�างาน​หรือระบบงาน​ เพ่ือลด

ความเสี่ยงในเรื่องต่างๆ​เพื่อให้ได้รายงานทางการเงินที่ถูกต้องและใช้ประโยชน์ได้ดี​เพื่อให้บริษัท​มีระบบการท�างาน

ที่มีประสิทธิภาพ

3.​ สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน​(Internal​Control)​และระบบการตรวจสอบภายใน​(Internal​Audit)​

ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล​และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน​ตลอดจนให้ความเหน็ชอบ

ในการพิจารณาแต่งตั้ง​โยกย้าย​เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน​หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ

การตรวจสอบภายใน

10.​ แต่งตั้งและ/หรือมอบหมายให้กรรมการบริหาร​ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน​กระท�าการใดๆ​ที่อยู่ภายใน

ขอบอ�านาจของคณะกรรมการบรหิาร​ตามท่ีคณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร​โดยท่ีคณะกรรมการบรหิารอาจยกเลกิ

เพิกถอน​หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงอ�านาจดังกล่าวได้

11.​พิจารณาและอนุมัติคู่มืออ�านาจด�าเนินการ​ เพื่อให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งและ/หรือผู้ที่ได้รับมอบอ�านาจทราบถึงขอบเขต

ความรับผิดชอบและอ�านาจของตนเอง​และเพื่อใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงาน​โดยมีหลักฐานอ้างอิง​และเป็นไปตาม

ขั้นตอนอย่างมีระบบ

12.​ จัดท�าแผนการสืบทอดงาน​(Succession​Plan)​ส�าหรับการด�ารงต�าแหน่งกรรมการผู้จัดการ

13.​ มอี�านาจ​หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบใดๆ​ตามทีไ่ด้รบัมอบหมายหรอืตามนโยบายทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท

14.​ ขอบเขตอ�านาจ​หน้าที่​และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารข้างต้น​อยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและ 

กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง​ตลอดจนข้อบังคับของบริษัท​และในกรณีที่การเข้าด�าเนินการหรือท�าธุรกรรมใดๆ​ที่มีหรืออาจ 

มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์​และ/หรือเป็นการเข้าท�ารายการกบับคุคลทีเ่ก่ียวโยงกัน​ตามทีก่ฎหมายและกฎเกณฑ์ 

ที่เกี่ยวข้อง​ หรือข้อบังคับของบริษัทก�าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ​ ให้ 

คณะกรรมการบรหิารให้ความเห็นและน�าเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อคณะกรรมการบรษิทั​เพือ่พจิารณาและด�าเนนิการตาม 

ที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง​หรือข้อบังคับของบริษัทก�าหนดต่อไป
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4.​ สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์​ ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์​ และ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

5.​ พจิารณา​คดัเลอืก​เสนอแต่งตัง้บคุคลซ่ึงมคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�าหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบัญชีของบรษิทัและเสนอค่าตอบแทน

ของบุคคลดังกล่าว​รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี​โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ​1​ครั้ง

6.​ พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์​ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์​ และข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์​ ทั้งนี้​ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทัรวมทัง้พจิารณาการเปิดเผยข้อมลูของบรษิทัในกรณทีีเ่กดิรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอื

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องครบถ้วน

7.​ จัดท�ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�าปีของบริษัท​ ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลง

นามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

8.​ ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ​หากพบหรอืมข้ีอสงสยัว่ามรีายการหรอืการกระท�าดงัต่อไปนี​้ซึง่อาจ

มีผลกระทบอย่างมนียัส�าคญัต่อฐานะการเงนิ​และผลการด�าเนนิงานของบรษิทั​ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อด�าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

(ก)​ รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

(ข)​ การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�าคัญในระบบควบคุมภายใน

(ค)​ การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์​ข้อก�าหนดของตลาดหลกัทรพัย์​หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง

กับธุรกิจของบริษัท

​ หากคณะกรรมการบรษิทั​หรอืผูบ้ริหารไม่ด�าเนนิการให้มกีารปรบัปรงุแก้ไขภายในเวลาตามวรรคหนึง่​กรรมการตรวจ

สอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการ​ หรือการกระท�าตามวรรคหนึ่งต่อส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์​หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

9.​ คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นท่ีเป็นอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเม่ือเห็นว่าจ�าเป็น​ ด้วยค่า

ใช้จ่ายของบริษัท

10.​ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง​ประกอบด้วยกรรมการ​จ�านวน​3​ท่าน 

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1 นายศรัณย์​​ สมุทรโคจร ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2 นายถกล​​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

3 นายสมเกียรติ​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

หมายเหตุ นำยธีรภัทร์ ทวีสิน ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
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ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.​ ก�าหนดนโยบายการบรหิารความเสีย่งโดยรวม​เพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั​การบรหิารความเสีย่งต้องครอบคลมุ​

การจดัหาวัตถุดบิ​และการให้เงนิส่งเสรมิเกษตรกร​การผลติ​การตลาด​และการเงิน​ตลอดจนความเสีย่งจากการลงทุน​

และความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อชื่อเสียงของกิจการ

2.​ ก�าหนดทิศทางและนโยบายในการบริหารความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น​ จากการจัดหาวัตถุดิบและการให้เงินส่งเสริม

เกษตรกร​โดยรวมถึงความเสี่ยงที่บริษัทจะไม่สามารถจัดหาอ้อยเข้าสู่กระบวนการผลิตอย่างพอเพียง​และความเสี่ยง

เรื่องหนี้สูญจากการให้เงินส่งเสริมเกษตรกร

3.​ ก�าหนดนโยบายในการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับการผลิต​โดยรวมถึงความเสี่ยงจากประสิทธิภาพของการผลิต​และ

ความเสี่ยงที่เกิดจากความไม่ต่อเนื่องของการผลิต

4.​ ก�าหนดนโยบายในการบรหิารความเสีย่งเกีย่วกบัการการตลาดและการขาย​​โดยรวมถงึความเสีย่งจากความ​​​​ผนัผวน

ของราคาน�้าตาลในตลาดโลก​และความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน​

5.​ ก�าหนดกรอบนโยบายในการใช้ตราสารทางการเงิน​เช่น​สัญญาสิทธิที่จะซื้อหรือขายน�้าตาลทรายล่วงหน้า​สัญญาซื้อ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า​ฯลฯ​เพื่อป้องกันความเสี่ยงทางการเงินของบริษัท​

6.​ วางกรอบนโยบาย​และหลักการในการท�าประกนัภยัของสนิทรพัย์ประเภทต่างๆ​เพื่อลดความเสีย่งจากภยัพิบตัิทีอ่าจ

เกิดขึ้นได้​

7.​ วางกลยทุธ์ให้สอดคล้องกบันโยบายการบริหารความเส่ียง​เพือ่สนับสนุนและผลักดนัให้เกิดความร่วมมือทุกระดบัของ

พนักงาน​​ทั้งนี้ต้องสามารถติดตาม​ดูแล​ประเมิน​และรักษาระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม

8.​ พัฒนาและทบทวนระบบการจัดการและบริหารความเสี่ยงของบริษัท​ ให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลอย่างต่อ

เนือ่ง​โดยการประเมินผลและตดิตามกระบวนการบรหิารความเสีย่งให้สอดคล้องกบันโยบายทีก่�าหนดไว้อย่างสม�า่เสมอ

9.​ ก�าหนดการจัดท�ารายงานความเสี่ยง​และข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด�าเนินการปรับปรุงแก้ไข

10.​ปฎิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​ประกอบด้วยกรรมการ​จ�านวน​4​ท่าน​

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1 นายวรวิทย์​ โรจน์รพีธาดา ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

2 นายศรัณย์​ สมุทรโคจร กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

3 นายสมเกียรติ​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

4 นายอิสสระ​ ถวิลเติมทรัพย์ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ นำยธีรภัทร์  ทวีสิน  ด�ำรงต�ำแหน่ง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรสรรหำและก�ำหนดค่ำตอบแทน

 นำยวรวิทย์ โรจน์รพีธำดำ ลำออกจำกกำรด�ำรงต�ำแหน่ง เมื่อวันที่ 4 มกรำคม 2564

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

1.​ พจิารณาก�าหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการสรรหาบคุคลทีม่คีวามเหมาะสมทีจ่ะมาด�ารงต�าแหนง่กรรมการบรษิทั​

และกรรมการชุดย่อย​เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น​รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อบุคคลที่มี

คุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทอีกทางหนึ่งได้
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2.​ พิจารณาก�าหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด�ารงต�าแหน่งกรรมการ 

ผู้จัดการเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง

3.​ ทบทวนแผนการสืบทอดงาน​(Succession​Plan)​ส�าหรับการด�ารงต�าแหน่งกรรรมการผู้จัดการอย่างสม่�าเสมอ

4.​ ก�าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนส�าหรับกรรมการบริษัท​​กรรมการชุดย่อยและกรรมการผู้จัดการ

5.​ พิจารณาเสนอค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท​​กรรมการชุดย่อย​ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ความเห็นชอบแล้ว

น�าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

6.​ พิจารณาเสนอเงินเดือนและการปรับอัตราเงินเดือน​ รวมถึงผลตอบแทนอื่นของกรรมการผู้จัดการ​ แล้วน�าเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

7.​ ก�าหนดแนวทางในการประเมนิผลปฏบิตังิานคณะกรรมการบริษทั​กรรมการชดุยอ่ยและกรรมการผูจั้ดการ​​เปน็ประจ�า

ทุกปี​​โดยค�านึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกิดขึ้น

8.​ ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

คณะผู้บริหาร

ณ​วันที่​31​ธันวาคม​2563​ผู้บริหารของบริษัท​มีจ�านวน​8​ท่าน​ประกอบด้วย​

ที่  รายชื่อ ต�าแหน่ง

1 นายถกล​ ถวิลเติมทรัพย์ รักษาการ​กรรมการผู้จัดการ

2 นายกวิน​ พันธุ์ศิริ รองกรรมการผู้จัดการ

3 นายสมเกียรติ​​ ถวิลเติมทรัพย์ รองกรรมการผู้จัดการ​สายงานการตลาด

4 นายอิสสระ​​ ถวิลเติมทรัพย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานองค์กรสัมพันธ์

5 นายรังสรรค์​ ถวิลเติมทรัพย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานผลิต​และรักษาการผู้ช่วยกรรมการ

ผู้จัดการบริหาร​Supply​Chain

6 นายรัฐวุฒิ​ แซ่ตั้ง ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ​สายงานการตลาด

7 นายรักกิติ​ ตั้งล�้าเลิศ ผู้อ�านวยการการเงิน

8 นางสาวสุรวีร์​​ พ่วงทอง ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงิน

ขอบเขตอ�านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ	
1.​ รบัผดิชอบดแูลเรือ่งการด�าเนนิงาน​และ/หรอืการบรหิารงานประจ�าวนัของบรษิทัรวมถงึการก�ากบัดแูลการด�าเนนิงาน

โดยรวม​เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย​กลยุทธ์ทางธุรกิจ​เป้าหมายและแผนการด�าเนินงาน​เป้าหมายทางการเงิน​และ

งบประมาณของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

2.​ พิจารณา​เจราจาตอ่รอง​และอนุมัตกิารเข้าท�านติิกรรมสัญญา​และ/หรือการด�าเนินการใดๆ​ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนนิ

งาน​และ/หรือการบริหารงานประจ�าวันของบริษัท​ในจ�านวนเงินไม่เกิน​10​ล้านบาท

3.​ พิจารณาการเข้าท�านิติกรรมสัญญา​ และ/หรือเจรจาต่อรองสัญญาใดๆ​ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงาน​ และ/หรือการ

ด�าเนินการใดๆ​ที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงาน​และ/หรือการบริหารงานประจ�าวันของบริษัท​ที่มีมูลค่าเกินกว่าวงเงิน

ที่ได้ก�าหนดไว้​เพื่อให้ความเห็นและเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท​และ/หรือคณะกรรมการบริหาร​เพื่อ

พิจารณากลั่นกรองและหาข้อสรุปต่อไป
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1.​ ก�าหนดเงื่อนไขทางการค้า​เช่น​วงเงินเครดิต​ระยะเวลาการช�าระเงิน​การท�าสัญญาซื้อขาย​การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข

การค้า​เป็นต้น​ในจ�านวนเงินไม่เกิน​10​ล้านบาท

2.​ พิจารณาจ้าง​แตง่ตัง้​โยกยา้ย​เลกิจา้ง​ก�าหนดขอบเขตอ�านาจหนา้ที​่และผลประโยชน์ตอบแทนทีเ่หมาะสมของพนกังาน

ของบริษัท​ที่มีต�าแหน่งผู้จัดการฝ่าย​หรือต่�ากว่าตามแนวนโยบายที่ก�าหนดโดยคณะกรรมการบริหาร

3.​ พิจารณาจ้าง​แต่งตั้ง​โยกย้าย​เลิกจ้าง​ก�าหนดขอบเขตอ�านาจหน้าที่​ประเมินผล​และผลประโยชน์ตอบแทนที่เหมาะ

สมของผู้บริหารระดับสูง​ ตั้งแต่ต�าแหน่งรองกรรมการผู้จัดการถึงต�าแหน่งระดับผู้บริหารสายงานหรือเทียบเท่า​ ตาม

แนวนโยบายที่ก�าหนดโดยคณะกรรมการบริษัท​และ/หรือคณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

4.​ แต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ​ที่จ�าเป็นต่อการด�าเนินกิจการ​และ/หรือ​การบริหารงานประจ�าวันของบริษัท

5.​ แต่งตั้ง​ และ/หรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือหลายคน​ กระท�าการใดๆ​ ที่อยู่ภายในขอบเขตอ�านาจของ

กรรมการผู้จัดการ​ ตามที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควร​ โดยที่กรรมการผู้จัดการอาจยกเลิก​ เพิกถอน​ หรือแก้ไข

เปลี่ยนแปลงอ�านาจดังกล่าวได้

6.​ มอี�านาจ​หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบใดๆ​ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย​หรอืตามนโยบายทีไ่ด้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท​และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

การสรรหาและการแต่งตั้งคณะกรรมการ	
บริษัทได้จัดตัง้คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​เพ่ือท�าหน้าทีพิ่จารณาก�าหนดหลกัเกณฑ์และนโยบายในการสรรหา

บคุคลทีเ่หมาะสมและมคีวามสามารถทีจ่ะมาด�ารงต�าแหน่งกรรมการเพือ่เสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้​รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นราย

ย่อยเสนอชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสมเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมล่วงหน้า​ ระหว่างวันที่​ 13​ พฤศจิกายน​ 2563​ ถึงวัน

ที่​ 21​ ธันวาคม​2563​ โดยแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย​พร้อมทั้งประกาศหลักเกณฑ์

และระบุขั้นตอน​ที่ชัดเจนไว้ในเว็ปไซต์ของบริษัทที่​www.kbs.co.th​หมวดนักลงทุนสัมพันธ์​ภายใต้หัวข้อ​ข้อมูลส�าหรับผู้ถือหุ้น​

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก�าหนดในข้อบังคับของบริษัท​ดังนี้

1.​ ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.​ ในกรณทีีบุ่คคลผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการมีจ�านวนเกนิกว่าจ�านวนกรรมการทีจ่ะพงึมีได้ในการเลอืกต้ังครัง้นัน้​ให้

ใช้วิธีการลงคะแนนเป็นรายบุคคล​ทั้งนี้​ในการออกเสียงลงคะแนน​บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้รับ

คะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจ�านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู่​ตาม​1.​โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่บุคคล

ใดบุคคลหนึ่งมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้​โดยบุคคลซึ่งได้​รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้ง

เป็นกรรมการเท่าจ�านวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น​ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกต้ังในล�าดับถัดลงมามี

คะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�านวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

3.​ ในกรณท่ีีต�าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอืุน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ​ให้คณะกรรมการบรษิทัเลือกตัง้บคุคลที่

มคุีณสมบตัคิรบถ้วน​และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจ�ากดั​และกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ขึ้นเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคราวถัดไป​เว้นแต่วาระของ​กรรมการ

นั้นจะเหลือน้อยกว่า​2​เดือน​โดยบุคคลที่เข้าด�ารงต�าแหน่ง​เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต�าแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยัง

เหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนเข้าด�ารงต�าแหนง่แทน​และมติของคณะกรรมการจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไมน่้อย

กว่าสามในสี่ของจ�านวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
บริษัทมีนโยบายในการก�าหนดค่าตอบแทนให้กรรมการในอัตราที่เทียบได้กับอุตสาหกรรมเดียวกัน​และเพียงพอที่จะจูงใจและ

รักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้​ ส�าหรับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารจะสอดคล้องกับผลงานของบริษัทและผล

การปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละท่าน

คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​ เป็นผู้พิจารณาก�าหนดค่าตอบแทนที่จ�าเป็นและเหมาะสมที่เป็นตัวเงิน​ ให้แก่

กรรมการบริษัท​กรรมการชุดย่อย​และกรรมการผู้จัดการ​ทั้งนี้​ส�าหรับค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย​คณะกรรมการ

สรรหาและก�าหนดค่าตอบแทนจะน�าเข้าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือขอมติเห็นชอบ​และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ�าปีเพื่อขออนุมัติเป็นประจ�าทุกปี

1.	ค่าตอบแทนกรรมการ

ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น​ประจ�าปี​2563​เมื่อวันที่​3​สิงหาคม​2563​อนุมัติค่าเบี้ยประชุม​และค่าตอบแทนรายปี​

วงเงินไม่เกิน​8,000,000​บาท​ซึ่งเป็นอัตราเดียวกับปี​2562​โดยก�าหนดรูปแบบการจ่าย​ดังนี้​

-​เบี้ยประชุมกรรมการ​ประจ�าปี​2563​ดังนี้

คณะกรรมการ ต�าแหน่ง เบี้ยประชุมต่อครั้ง (บาท)

คณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ

กรรมการ

30,000

20,000

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการ

กรรมการ

30,000

20,000

คณะกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน ประธานกรรมการ

กรรมการ

30,000

20,000

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประธานกรรมการ

กรรมการ

30,000

20,000

คณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการ

กรรมการ

30,000

20,000



64 รายงานประจ�าปี 2563

​-​ค่าเบี้ยประชุมรวม​และค่าตอบแทนรายปี​ประจ�าปี​2563​มีรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้

รายชื่อ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563

เบีย้ประชมุ
ค่า

ตอบแทน
รายปี

รวม เบีย้ประชมุ
ค่า

ตอบแทน
รายปี

รวม เบีย้ประชมุ
ค่า

ตอบแทน
รายปี

รวม

1 นายสุเทพ​ วงศ์วรเศรษฐ 108,000 528,000 636,000 108,000 528,000 636,000 210,000 528,000 738,000

2 นายถกล​ ถวิลเติมทรัพย์ 252,000 396,000 648,000 468,000 528,000 996,000 520,000 528,000 1,048,000

3 นายสมเกียรติ​ ถวิลเติมทรัพย์ 162,000 594,000 756,000 236,000 594,000 830,000 300,000 594,000 894,000

4 นายอิสสระ​ ถวิลเติมทรัพย์ 192,000 462,000 654,000 236,000 462,000 698,000 360,000 462,000 822,000

5 นายอ�านาจ​ ร�าเพยพงศ์ 96,000 198,000 294,000 72,000 198,000 270,000 140,000 198,000 338,000

6 นายศรัณย์​ สมุทรโคจร 144,000 528,000 672,000 204,000 528,000 732,000 190,000 528,000 718,000

7 นางสุวิมล​ กฤตยาเกียรณ์ 144,000 396,000 540,000 180,000 396,000 576,000 260,000 396,000 656,000

8 นายวรวิทย์​ โรจน์รพีธาดา 108,000 330,000 438,000 162,000 528,000 690,000 250,000 528,000 778,000

9 นายศักดา​ พันธ์กล้า 72,000 330,000 402,000 144,000 330,000 474,000 220,000 330,000 550,000

10 นายชัยพงศ์​ ภู่สุนทรศรี 114,000 462,000 576,000 - - - - - -

11 ดร.ธวัชชัย​ นาคะตะ 114,000 396,000 510,000 - - - - - -

12 นายทัศน์​ วนากรกุล 60,000 - 60,000 - - - - - -

13 นายสุวัฒน์​ สัมมาชีพวิศวกุล 36,000 - 36,000 - - - - - -

รวม 1,602,000 4,620,000 6,222,000 1,810,000 4,092,000 5,902,000 2,450,000 4,092,000 6,542,000

2.	ค่าตอบแทนของผู้บริหาร

ค่าตอบแทนของผู้บริหารบริษัทสรุปได้ดังนี้​

รายละเอียด ปี 2561
(บาท)

ปี 2562 
(บาท)

ปี 2563 
(บาท)

จ�านวนผู้บริหาร 8​ท่าน 9​ท่าน 8​ท่าน

ค่าตอบแทน

เงินเดือน​โบนัส​และอื่นๆ​ 29,506,774 36,144,898 28,615,196
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เลขานุการบริษัท
เลขานกุารบรษัิทมบีทบาทส�าคญัในการสนบัสนนุและดแูลกจิกรรมต่างๆ​ของคณะกรรมการให้ด�าเนินไปอย่างมปีระสทิธภิาพและ

ประสิทธิผล​เป็นไปตามกฎหมาย​ระเบียบ​ข้อบังคับ​และหลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี​คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งเลขานุการ

บริษัท​โดยพิจารณาจากความรู้​ความสามารถ​และความเหมาะสมในการท�าหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัท​และได้ก�าหนดหน้าที่และ

ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทไว้ดังนี้

1.​จัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท​และการประชุมผู้ถือหุ้น

2.​จัดท�าและจัดเก็บรักษาเอกสารต่างๆ​ตามที่กฎหมายที่เกี่ยวข้องก�าหนด

3.​ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

4.​ดแูลให้บรษิทั​และกรรมการปฏิบตัติามกฎระเบียบท่ีเกีย่วข้องของส�านกังานคณะกรรมการก�ากับหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์​

(กลต.)​และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย​(ตลท.)​รวมทั้งกฎหมายบริษัทมหาชน

คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งนายธีรภัทร์​ทวีสิน​ด�ารงต�าแหน่งเลขานุการบริษัท​โดยมีผลตั้งแต่วันที่​8​สิงหาคม​2560​

ทั้งนี้​ข้อมูลประวัติและรายละเอียดของเลขานุการบริษัท​​ปรากฎตามเอกสารแนบ​1

บุคลากร 
การเปลี่ยนแปลงของจ�านวนพนักงาน​(รวมผู้บริหาร)​ของบริษัทและบริษัทย่อย​มีรายละเอียด​ดังนี้​  

ณ วันที่ / จ�านวนพนักงาน 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563

บมจ.​น้�าตาลครบุรี 777 755 733

บจ.​ผลิตไฟฟ้าครบุรี 96 89 87

บจ.​เคบีเอส​เทรดดิ้ง - - -

บจ.​เคบีเอส​อินเวสเมนท์ - - -

บจ.​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์ - 44 14

บจ.​เคบีเอส​เพาเวอร์ - - 1

บจ.​ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่ - - -

รวม 873 888 835

นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

บริษัทมีนโยบายที่ต้องการพัฒนาพนักงานให้มีความรู้​ความสามารถ​มีศักยภาพเพื่อเตรียมพร้อมรับมือการแข่งขัน​ซึ่งจะ

ช่วยขบัเคลือ่นและสร้างความแข็งแกร่งให้กบัองค์การอย่างยัง่ยนื​โดยมเีป้าหมายเพ่ือผลักดนัและให้โอกาสในการพัฒนาตนเอง​

และใช้ศักยภาพท่ีมีให้เกิดประโยชน์สูงสุด​ พร้อมทั้งสร้างบรรยากาศในการท�างานที่ดี​ มีความท้าทาย​ มุ่งให้เกิดการท�างาน

เป็นทีมเวิร์ค​รวมทั้งมีการส่งเสริมให้มีความก้าวหน้าในสายงานตน​ภายใต้หลักการ​“สรรหา​พัฒนา​รักษา”​(Recruitment​

Development​and​Retention)
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การสรรหา (Recruitment)

บริษัทมีการก�าหนดต�าแหน่งงาน​บทบาทความรับผิดชอบของแต่ละต�าแหน่ง​เกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรอย่างเหมาะสม​

เพื่อให้ได้บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ​มีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร​สอดคล้องกับค่านิยมขององค์กรที่มุ่งมั่นสร้างคนให้มีความ

ซื่อสัตย์​จริยธรรม​มีทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์​ทุ่มเทให้กับองค์การ​โดยก�าหนดเงื่อนไขการจ้างที่เป็นธรรม​ได้รับค่าตอบแทน

และสวัสดิการอื่นที่เหมาะสม​เป็นไปตามกฎหมาย

การพัฒนา	(Development)

บริษัทมีการพัฒนาแผนการฝึกอบรมพนักงานเพ่ือเพิ่มศักยภาพให้กับบุคลากรของบริษัท​ โดยจัดท�าแผนการพัฒนาราย

บคุคลมีระบบการจดัการบนพืน้ฐานสมรรถนะ(Competency)​และการก�าหนดคณุลกัษณะของต�าแหน่งงานทีส่อดคลอ้งวสิยั

ทัศน์​พันธกิจ​และทิศทางองค์กร​โดยพนักงานต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตั้งแต่เริ่มท�างาน​การวางแผนความก้าวหน้า

ในสายอาชีพ​การฝึกอบรมพัฒนา​ปรับปรุงตาม​Competency​ของแต่ละต�าแหน่งงาน​เพื่อพัฒนาให้พนักงานมีศักยภาพใน

การท�างานมากขึ้น​มีโอกาสในการก้าวหน้าสู่ต�าแหน่งงานที่สูงขึ้นได้​

จ�านวนชั่วโมงการฝึกอบรมพัฒนาพนักงานของบริษัท

ปีที่อบรม รวมจ�านวนชั่วโมงการฝึกอบรม เฉลี่ยชั่วโมง : คน

ปี​2563 7,144 8.93

การรักษา	(Retention)

บริษัทตระหนักว่าพนักงานเป็นปัจจัยส�าคัญในการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่ความส�าเร็จ​บริษัท​จึงให้ความส�าคัญในการปฏิบัติต่อ

พนักงานอย่างเป็นธรรม​เพื่อเป็นการธ�ารงรักษาพนักงานให้ปฏิบัติงานอยู่กับองค์กร​ทั้งในเรื่องการให้โอกาส​ผลตอบแทน​การแต่ง

ตั้ง​โยกย้าย​และพัฒนาศักยภาพควบคู่กับการพัฒนาคุณธรรม​เพื่อให้พนักงานมีความสุขในการท�างาน
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ข้อมูลและรายละเอียดของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท 
คุณสมบัติกรรมการและผู้บริหาร 
 กรรมการและผู้บริหารของบริษทั​เป็นผู้ทีมี่คุณสมบตัคิรบตามมาตรา​68​แห่งพระราชบญัญตั​ิบรษิทัมหาชนจ�ากดั​พ.ศ.2535​
และตามประกาศคณะกรรมการ​ส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์​เร่ือง​หลกัเกณฑ์​เงือ่นไข​และวธิกีาร
ในการขออนุญาตเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่​และการอนุญาต​ฉบับลงวันที่​18​พฤษภาคม​2535​ทุกประการ​และไม่เคยเป็นพนักงาน
หรือหุ้นส่วนของบริษัทสอบบัญชีภายนอกที่บริษัท​ใช้บริการอยู่ในช่วง​2​ปี​ที่ผ่านมา​

คณะกรรมการ
นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ
ต�าแหน่ง​​ :​ประธานกรรมการ​/​กรรมการอิสระ

ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2551​

อายุ​​ :​73​ปี​

วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาโท​สาขาการบริหารธุรกิจ​มหาวิทยาลัยวิสคอนซิล​สหรัฐอเมริกา

​ :​ปริญญาตรี​บริหารธุรกิจสาขาการเงิน​มหาวิทยาลัยวิสคอนซิล​สหรัฐอเมริกา

การอบรม​​ :​ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​48/2005​

การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​ :​ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ไม่มี

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​:​ไม่มี​

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​ :​ไม่มี​

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	:	
บริษัทจดทะเบียน​ :​จ�านวน​4​แห่ง

2559​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​ประธานกรรมการ​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)

2558​-​ปัจจุบัน​​ ประธานกรรมการ​ บริษัท​มั่นคงเคหะการ​จ�ากัด​(มหาชน)

2556​-​ปัจจุบัน​​ ประธานกรรมการ​/​ประธานคณะกรรมการลงทุน/​ บริษัทหลักทรัพย์​ซีมิโก้​จ�ากัด​(มหาชน)

​ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2550​-​ปัจจุบัน​ ประธานกรรมการตรวจสอบ​​ บริษัท​บางจากปิโตรเลียม​จ�ากัด​(มหาชน)

บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​จ�านวน​6​แห่ง

2561​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​เอสอี​ดิจิตัล​จ�ากัด

2561​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีดี​โฮลดิ้ง​จ�ากัด

2558​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​บรรทัดทองพัฒนา​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ ประธานกรรมการบริหาร​ บริษัทหลักทรัพย์​เคที​ซีมิโก้​จ�ากัด

2555​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​นิวคอร์ป​จ�ากัด

2552​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​เอเชียกังนัม​จ�ากัด
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นายถกล ถวิลเติมทรัพย์
ต�าแหน่ง​ :​ กรรมการ​/​ประธานกรรมการบริหาร​/​กรรมการบริหารความเสี่ยง​/

​ ​ รักษาการกรรมการผู้จัดการ

ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2517​

อายุ​​ :​ 67​ปี​

วุฒิการศึกษา​​ :​มัธยมศึกษาปีที่​3​โรงเรียนวัดธาตุทอง

การอบรม​​ :​ ประกาศนียบตัรหลกัสูตร​DCP​สถาบนักรรมการบรษัิทไทย​(IOD)​รุน่​32/2003

​ ​​ประกาศนียบตัรหลักสูตร​FND​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​5/2003

การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ 3,931,250​หุ้น

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ 3,931,250​หุ้น

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ 1​หุ้น​บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด,​1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด,

​​ ​​1​หุ้น​บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด

จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​บดิาของนายรงัสรรค์​ถวิลเตมิทรพัย์,​พีช่ายของนายสมเกยีรต​ิถวลิเตมิทรัพย์,​​

​ ​ อาของนายอิสสระ​ถวิลเติมทรัพย์​และน้าของนายอ�านาจ​ร�าเพยพงษ์

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​​ :​ จ�านวน​2​แห่ง

2556​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​/​ประธานกรรมการบริหาร​/​​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)

​ กรรมการบริหารความเสี่ยง​/​รักษาการกรรมการผู้จัดการ

2550​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​/​ประธานกรรมการบริหาร​บริษัท​ชุมพรอุตสาหกรรมน�้ามันปาล์ม​จ�ากัด​(มหาชน)

บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​14​แห่ง

2563​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีไอ​เพาเวอร์​จ�ากัด

2560​-​ปัจจุบัน​​​ กรรมการ​ บริษัท​ออลล์​บลูม​โคโคนัท​จ�ากัด

2560​-​ปัจจุบัน​​​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีไอ​โกลว์​จ�ากัด

2559​-​ปัจจุบัน​​​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีไอ​เทรดดิ้ง​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีพี​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด

2554​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​ซีพีไอ​อะโกรเทค​จ�ากัด

2553​-​ปัจจุบัน​ กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​ครบุรี​แคปิตอล​จ�ากัด

2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด

2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด

2547​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นจิเนอร์ยี่​จ�ากัด

2536​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ชุมพร​โฮลดิ้ง​จ�ากัด
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นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์
ต�าแหน่ง​ :​ กรรมการ​/​กรรมการบรหิาร​/​กรรมการบรหิารความเส่ียง​/​กรรมการสรรหา

และก�าหนด​ ​ และก�าหนดค่าตอบแทน​/​รองกรรมการผู้จัดการสายงานการตลาด​

ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2534​

อายุ​​ :​ 59​ปี​

วุฒิการศึกษา​​ :​ปรญิญาตร​ีสาขาการบญัช​ีการเงนิ​และเศรษฐศาสตร์​มหาวิทยาลยัเอสเสก็ซ์

การอบรม​​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​90/2011

การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ 31,520,700​หุ้น

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ 31,520,700​หุ้น

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ 1​หุ้น​บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด,​1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด,

​​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด,

​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด

จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​น้องของนายถกล​ถวิลเติมทรัพย์,​อาของนายอิสสระ​ถวิลเติมทรัพย์​

​ ​ อาของนายรังสรรค์​ถวิลเติมทรัพย์​และน้าของนายอ�านาจ​ร�าเพยพงษ์

ต�าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​​ :​ จ�านวน​2​แห่ง

2554​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​/​กรรมการบริหาร​/​​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)

​ กรรมการบริหารความเสี่ยง​/​กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​/​

​ รองกรรมการผู้จัดการสายงานการตลาด​

2558​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​บริษัท​วโรปกรณ์​จ�ากัด​(มหาชน)

บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​8​แห่ง

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ ​ บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ ​ บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด

2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ ​ บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด

2555​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ ​ บริษัท​บ้านปันนา​2555​จ�ากัด​

2553​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ ​ บริษัท​ครบุรี​แคปิตอล​จ�ากัด

2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ ​ บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด

2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ ​ บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด

2547​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ ​ บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นจิเนอร์ยี่​จ�ากัด
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นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการ​/​กรรมการบริหาร​/​กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​/
​ ​ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานองค์กรสัมพันธ์​
ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2546​
อายุ​​ :​ 42​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาตรี​สาขาการบริหารอุตสาหกรรม​มหาวิทยาลัยคาร์เนกี​เมลลอน
​ ​ ปริญญาตรี​สาขานิติศาสตร์​มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การอบรม​​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​78/2009
​ ​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DCP​สถาบนักรรมการบรษัิทไทย​(IOD)​รุน่​132/2010
​ ​ ประกาศนยีบัตรหลกัสตูร​FSD​สถาบันกรรมการบรษัิทไทย​(IOD)​รุน่​7/2010
​ ​ ISO​9000​:​ 2000​Lead​Auditor​Training​Course
​ ​ ISO​14001​:​ 2004​Lead​Auditor​Training​Course
การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ 14,045,000​หุ้น
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ 14,045,000​หุ้น
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ 1​หุ้น​บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด,​1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด,
​​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี่​จ�ากัด,
​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด,
​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด,
​ ​ 1​หุ้น​บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด,
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทร่วม​ :​ 1,000​หุ้น​บริษัท​ซี​เค​เทรดดิ้ง​(1965)​จ�ากัด
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​ :​หลานของนายถกล​ถวิลเติมทรัพย์​และนายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์,​
​ ​ และลูกพ่ีลูกน้องของนายอ�านาจ​ร�าเพยพงษ์​และนายรงัสรรค์​ถวิลเติมทรัพย์

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​​ :​ จ�านวน​1​แห่ง
2554​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​/​กรรมการบริหาร​/​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)
​ กรรมการบริหารความเสี่ยง​/​กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
​ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานองค์กรสัมพันธ์​
บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​11​แห่ง
2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​อินเวสเมนท์​จ�ากัด
2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เคน​แอนด์​ชูการ์​จ�ากัด
2557​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เพาเวอร์​จ�ากัด
2553​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ครบุรี​แคปิตอล​จ�ากัด
2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​เคบีเอส​เทรดดิ้ง​จ�ากัด
2551​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด
2550​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​ดีเวลลอปเมนต์​จ�ากัด
2547​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ครบุรีไบโอเอ็นจิเนอร์ยี่​จ�ากัด
2544​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​รับเบอร์​จ�ากัด
2544​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​พืชไร่​จ�ากัด
2544​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​ทะเลทรัพย์​จ�ากัด
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นายอ�านาจ ร�าเพยพงศ์
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการ​
ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2549​
อายุ​​ :​ 45​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาโท​สาขาบริหารธุรกิจ​จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
​ ​ ปริญญาตรี​สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ​มหาวิทยาลัยนอร์ทแคโรไลน่า
การอบรม​​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​82/2010
การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ 250,000​หุ้น
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ 250,000​หุ้น
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​:​ หลานของนายถกล​ถวิลเติมทรัพย์​และนายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์,
​ และลกูพีล่กูน้องของนายอสิสระ​ถวลิเตมิทรพัย์​และนายรงัสรรค์​ถวลิเตมิทรพัย์

ต�าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​ :​ จ�านวน​1​แห่ง
2554​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)
บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​3​แห่ง
2549​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​/​รองกรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​รับเบอร์​จ�ากัด
2549​-​ปัจจุบัน​​ กรรมการ​/​รองกรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​พืชไร่​จ�ากัด
2549​-​ปัจจุบัน​​ รองกรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​เอ็น.​วาย.​ดีเวลลอปเม้นท์​จ�ากัด
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นายศรัณย์ สมุทรโคจร
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการอิสระ​/​ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง​/​

​ ​ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน​

ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2554​

อายุ​​ :​ 56​ปี​

วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาโท​สาขาเศรษฐศาสตร์​มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย​ลอสแอนเจลิส

​ ​ ปริญญาตรี​สาขาเศรษฐศาสตร์​มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย​สาขานอทริตซ์

การอบรม​​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​42/2005

การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี

จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี

จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​ :​ จ�านวน​2​แห่ง

2554​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)

​ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง​/​

​ กรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน

2556​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​ประธานกรรมการตรวจสอบ​ บริษัท​เอฟ​เอส​คอร์ปอเรชั่น​จ�ากัด​(มหาชน)

บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​-​แห่ง​​

​ ​ ไม่มี
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นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการอิสระ​/​ประธานกรรมการตรวจสอบ​
ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2554​
อายุ​​ :​ 69​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ ​ :​ ปริญญาโท​สาขาการบัญชี​จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
​ ​ ปริญญาตรี​สาขาการบัญชี​จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรม​​ ​ :​ ประกาศนียบัตรหลักสูตร​DCP​สถาบันกรรมการบริษัทไทย​รุ่น​92/2007
​ ​ ​ ประกาศนียบัตรหลักสูตร​R-DF-Director​Forum​(R-DF)​รุ่น​1/2010
​ ​ ​ ประกาศนียบัตรหลักสูตร​ACP​สถาบันกรรมการบริษัทไทย​รุ่น​36/2011
​ ​ ​​ หลักสูตร​Ethical​Leadership​Program​(ELP)​รุ่น​10/2017
​ ​ ​​ หลักสูตร​Advanced​Audit​Committee​Program​(AACP)​รุ่น​7/2017​
การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​ :​ จ�านวน​2​แห่ง
2560​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​ บริษัท​ทีม​คอนซัลติ้ง​เอนจิเนียริ่ง​แอนด์​
​ ​ แมเนจเมนท์​จ�ากัด​(มหาชน)
2554​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​ประธานกรรมการตรวจสอบ​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)
บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​11​แห่ง
2562​–​ปัจจุบัน​ ประธานกรรมการ​ บริษัท​เอ็นเอสแอล​ฟู้ดส์​จ�ากัด
2560​-​ปัจจุบัน​ กรรมการก�าหนดมาตรฐานการบัญชี​ สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์
2560​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์
2560​-​ปัจจุบัน​ กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ​ สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย
2555​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​​ มูลนิธิเพื่อสนับสนุนการพัฒนาวิชาการทางนิติศาสตร์​​
​ ​ คณะนิติศาสตร์​จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
2555​-​ปัจจุบัน​ กรรมการและเหรัญญิก​ มูลนิธิ​ยงสมใจ​สันติวัฒนา
2553​-​ปัจจุบัน​ กรรมการผู้จัดการ​ บริษัท​สอบบัญชี​ดี​ไอ​เอ​อินเตอร์เนชั่นแนล​จ�ากัด
2547​-​ปัจจุบัน​ กรรมการวิชาการ​​ สมาคมศิษย์เก่าคณะพาณิชยศาสตร์การบัญชี​จุฬาฯ
2545​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​75​ซี​พี​อี​จ�ากัด
2533​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ดี​ไอ​เอ​ออดิท​จ�ากัด
2531​-​ปัจจุบัน​ กรรมการ​ บริษัท​ยงสมใจ​จ�ากัด
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นายวรวิทย์	โรจน์รพีธาดา	(ลาออกจากต�าแหน่ง เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2564)
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​/​ประธานกรรมการสรรหา
​ ​ และก�าหนดค่าตอบแทน​
ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2556​
อายุ​​ :​ 76​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ประกาศนียบัตรวิชาชีพ​บริหารธุรกิจ​อัสสัมชัญพาณิชย์
​ ​ Mini​M.B.A.​มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การอบรม​​ :​ ประกาศนียบัตรหลกัสูตร​DCP​สถาบันกรรมการบรษัิทไทย​(IOD)​รุน่​27/2003
​ ​ Advance​Course​in​General​(Non-Life)​Insurance,​Swiss​Insurance​​
​ ​ Training​Center,​Switzerland
​ ​ Skandia​Insurance​Management,​Philippines
การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​ :​ ไม่มี

ต�าแหน่งงานอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​ :​ จ�านวน​2​แห่ง
2556​-​2563​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​/​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)
​ ประธานกรรมการสรรหาและก�าหนดค่าตอบแทน
2561​-​ปัจจุบัน​ ที่ปรึกษาคณะกรรมการ​ บริษัท​กรุงเทพประกันภัย​จ�ากัด​(มหาชน)
บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​-​แห่ง
​ ​ ไม่มี
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นายศักดา	พันธ์กล้า
ต�าแหน่ง​​ :​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​
ปีที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ​​ :​ปี​2561​
อายุ​​ :​ 64​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต​สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ
​ ​ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล
​ ​ วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต​สาขาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม
​ ​ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
การอบรม​​ :​ ไม่มี
การเข้ารับการพัฒนาและฝึกอบรมในปีที่ผ่านมา​​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

ต�าแหน่งอื่นในปัจจุบัน	: 
บริษัทจดทะเบียน​ :​ จ�านวน​1​แห่ง
2561​-​ปัจจุบัน​ กรรมการอิสระ​/​กรรมการตรวจสอบ​ บริษัท​น�้าตาลครบุรี​จ�ากัด​(มหาชน)
บริษัทจ�ากัด/หน่วยงาน​ :​ จ�านวน​-​แห่ง
​ ​ ไม่มี
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ผู้บริหาร  

นายกวิน		พันธุ์ศิริ
ต�าแหน่ง​​ :​ รองกรรมการผู้จัดการ​
อายุ​​ :​ 49​ปี​
วุฒิการศึกษา​ :​ปริญญาโท​สาขาการบริหารทางการเงิน​มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
​ ​ ปริญญาตรี​สาขาวิทยาศาสตร์​มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
การอบรม​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DCP​สถาบนักรรมการบรษัิทไทย​(IOD)​รุน่​149/2554​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

นายรัฐวุฒิ		แซ่ตั้ง
ต�าแหน่ง​​ :​ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ​สายงานการตลาด​
อายุ​​ :​ 62​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาโท​สาขาบริหารธุรกิจส�าหรับนักบริหาร​(EMBA)​
​ ​ ​สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์​(NIDA)
​ ​ ​ปริญญาตรี​สาขาเศรษฐศาสตร์เชิงปริมาณ​มหาวิทยาลัยรามค�าแหง
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

นายรังสรรค์		ถวิลเติมทรัพย์
ต�าแหน่ง​​ :​ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ​สายงานผลิต​/​รกัษาการผู้อ�านวยการโรงงานน�า้ตาล
​ ครบุรีครบุรี​/​กรรมการผู้จัดการ​บริษัท​ผลิตไฟฟ้าครบุรี​จ�ากัด​
อายุ​​ :​ 36​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​MPhil​Industrial​Systems​Manufacture​and​Management
​ ​ มหาวิทยาลัยเคมบริตจ์​ประเทศอังกฤษ​​
​ :​ BA​(Hons)​Mathematics​มหาวิทยาลัยเคมบริตจ์​ประเทศอังกฤษ
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ 6,125,000​หุ้น​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ 6,125,000​หุ้น
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​ :​บุตรของนายถกล​ถวิลเติมทรัพย์,​หลานของนายสมเกียรติ​ถวิลเติมทรัพย์,
​ ​ ลูกพี่ลูกน้องกับนายอิสสระ​ถวิลเติมทรัพย์​และนายอ�านาจ​ร�าเพยพงศ
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นายรักกิติ		ตั้งล�้าเลิศ
ต�าแหน่ง​​ :​ ผู้อ�านวยการการเงิน​
อายุ​​ :​ 51​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาตรี​การบัญชี​จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
​ ​ ปริญญาโท​คณะบริหารธุรกิจ​สาขาการบัญชี​มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์​​
การอบรม​​ :​ วุฒิบัตร​Certified​Public​Accountant​(CPA)
​ ​ หลักสูตร​Strategic​CFO​in​Capital​Market​
​ ​ จรรยาบรรณบริษัท​Anti​Corruption
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

นางสาวสุรวีร์		พ่วงทอง
ต�าแหน่ง​​ :​ ผู้จัดการอาวุโส​ฝ่ายการเงิน​
อายุ​​ :​ 55​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​ปริญญาโท​บริหารธุรกิจ​สาขาการบัญชี​มหาวิทยาลัยสยาม
​ ​ ปริญญาตรี​การจัดการทั่วไป​มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี
การอบรม​​ :​ ประกาศนยีบตัรหลกัสตูร​DAP​สถาบนักรรมการบรษิทัไทย​(IOD)​รุน่​90/2011
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี
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เลขานุการบริษัท 
นายธีรภัทร์	ทวีสิน
ต�าแหน่ง​​ :​ ผู้จัดการส�านักกรรมการผู้จัดการ​/​เลขานุการบริษัท​
อายุ​​ :​ 38​ปี​
วุฒิการศึกษา​​ :​นิติศาสตร์บัณฑิต​มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์​ ​ ​
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​ต้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัท​ณ​สิ้นปี​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นในบริษัทย่อย​​ :​ ไม่มี
จ�านวนการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะในบริษัท​ณ​สิ้นปี​​ :​​ไม่มี​
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร​​ :​ ไม่มี

หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
​ มาตรฐาน​89/15​เพื่อท�าหน้าที่ให้เป็นไปตาม​พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์​เป็นศูนย์กลางในการจัดท�า/เก็บรักษา
เอกสาร​ทะเบยีนกรรมการ​จดัประชมุผูถ้อืหุน้​หนงัสอืเชญิประชมุและรายงานการประชมุผูถ้อืหุ้น​รายงานการมส่ีวนได้ส่วนเสยีของ
กรรมการและผู้บริหาร​รวมถึงเรื่องอื่นๆ​ที่ได้รับมอบหมาย

ข้อมูลประวัติการถูกลงโทษของกรรมการ	ผู้บริหาร	และผู้มีอานาจควบคุมในช่วง	5	ปีที่ผ่านมา

​ ไม่มีกรรมการ​ ผู้บริหาร​ และผู้มีอ�านาจควบคุมท่านใดของบริษัท​ กระท�าความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์​พ.ศ.​2535​หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า​พ.ศ.​2546​ในช่วง​5​ปีที่ผ่านมา​ซึ่งว่าด้วยเรื่องความผิด
ดังต่อไปนี้
​ 1.​การกระท�าการโดยไม่สุจริต​หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง
​ 2.​การเปิดเผย​หรือเผยแพร่ข้อมูล​หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจท�าให้ส�าคัญผิด​หรือปกปิดความจริงที่ควรบอกให้ชัดแจ้ง
ในสาระส�าคัญ​ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น​ผู้ลงทุน​หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง
​ 3.​การกระท�าอันไม่เป็นธรรม​หรือการเอาเปรียบผู้ลงทุน​ในการซื้อขายหลักทรัพย์​หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า​หรือมี​หรือ
​​​​เคยมีส่วนร่วม​หรือสนับสนุนการกระท�าดังกล่าว
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การก�ากับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริษัทมีความเช่ือมั่นว่าการกำากับดูแลกิจการที่ดีเป็นปัจจัยสำาคัญเป็นอย่างยิ่งต่อบริษัทในการเพิ่มมูลค่า 

เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของบริษัทและนำาไปสู่ความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนและเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว 

โดยหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีจะแสดงให้เห็นถึงการมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งช่วย

สร้างความเชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

หลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
บริษัทใหค้วามสำาคญักบัการกำากับดแูลกจิการทีด่ ีดว้ยเช่ือมัน่วา่การดำาเนินกจิกรรมอย่างมีจรยิธรรม โปรง่ใส และสามารถตรวจสอบ

ได้จะส่งผลให้บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายของการเป็นองค์กรที่เติบโตอย่างยั่งยืน บริษัทจึงได้กำาหนดให้กรรมการ ผู้บริหารและ 

พนักงานทุกคนปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งได้เปิดเผยหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 

www.kbs.co.th 

หลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี ประกอบด้วย 5 หมวด ดังนี้

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัและใหค้วามสำาคญัถึงสิทธขิองผูถื้อหุน้ และได้กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลกิจการทีดี่ของบรษัิท

โดยคำานึงปัจจัยต่างๆ ซึ่งรวมถึงสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น โดยมีแนวนโยบายสำาคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

1.1)	 การเปิดเผยสารสนเทศเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

บรษิทัมีนโยบายใหข้อ้มูลเกีย่วกบั วนั เวลา สถานท่ี และวาระการประชมุผูถ้อืหุน้ ตลอดจนขอ้มลูทัง้หมดทีเ่กีย่วขอ้ง

กับเรื่องที่ต้องตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้น แก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างเพียงพอและทันเวลา อย่างน้อยตามที่กฎหมายกำาหนด 

โดยบริษัทแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น ขั้นตอนการออกเสียงลงมติ รวมถึงการเผยแพร่ข้อมูลดัง

กล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทเป็นการล่วงหน้าก่อนท่ีจะจัดส่งเอกสาร เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบการ

ประชุมล่วงหน้าอย่างเพียงพอก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสารจากบริษัท

บริษัทมีนโยบายละเว้นไม่กระทำาใด ๆ  ที่เป็นการจำากัดโอกาสของผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัทเกี่ยว

กับการประชุมผู้ถือหุ้น

บรษิทัมหีนว่ยงานลงทุนสมัพนัธ ์(Investor Relations) เปน็ตวัแทนในการสือ่สาร บรกิารขอ้มลู ขา่วสาร กจิกรรม

ต่าง ๆ  ของบริษัทกับสถาบัน ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ และประชาชนทั่วไป โดยสามารถดูข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ www.kbs.co.th ภาย

ใต้หัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์  

1.2)	 การดำาเนินการประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทมีนโยบายอำานวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่ในการประชุม

ผู้ถือหุ้นและไม่กระทำาใดๆ ที่เป็นการจำากัดโอกาสการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น เช่น การเข้าประชุมเพื่อออกเสียงลงมติไม่ควรมีวิธีการที่ยุ่ง

ยากหรือมีค่าใช้จ่ายมากเกินไป 

บรษิทัมนีโยบายสง่เสรมิใหผู้ถ้อืหุน้มโีอกาสในการแสดงความเหน็และตัง้คำาถามตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ในเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง

กับวาระที่ประชุม โดยให้ประธานที่ประชุมจัดสรรเวลาให้เหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำาถามล่วงหน้าที่เกี่ยวข้อง

กับวาระในการประชุมผู้ถือหุ้นก่อนวันประชุม ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

บริษัท มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
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2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความสำาคัญถึงหลักการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีการเลือกปฏิบัต ิ

อันเนื่องมาจากความแตกต่างในฐานะอื่นนอกเหนือจากฐานะผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นรายย่อย นักลงทุนสถาบัน ผู้ถือหุ้น

ต่างชาติ รวมทั้งผู้ถือหุ้นทั้งที่เป็นกรรมการและผู้บริหาร จะได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม

คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท โดยคำานึงปัจจัยต่าง ๆ  ซึ่งรวมถึงหลักการปฏิบัติต่อ

ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวนโยบายสำาคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

2.1)	 การเสนอวาระเพิ่มเติมในการประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทมีนโยบายอำานวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยในการเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวัน

ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ การเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลัก

เกณฑ์ที่บริษัทกำาหนด

ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่เป็นผู้บริหารจะไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จำาเป็น  โดย

เฉพาะวาระสำาคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ

2.2)	 การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ

บรษิทัมนีโยบายอำานวยความสะดวกใหแ้กผู่ถ้อืหุน้สว่นนอ้ยในการเสนอช่ือบคุคล เพือ่เขา้ดำารงตำาแหนง่กรรมการ 

ทั้งนี้ การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการและการพิจารณาข้อเสนอดังกล่าวของผู้ถือหุ้นจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ที่บริษัทกำาหนด

2.3)	 การมอบฉันทะในกรณีที่ไม่สามารถมาประชุมผู้ถือหุ้นได้ด้วยตนเอง

บรษิทัมนีโยบายสนบัสนนุใหผู้้ถอืหุน้ใช้หนงัสอืมอบฉนัทะรปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถกำาหนดทศิทางการลงคะแนน

เสียงได้ และควรเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทได้ดำาเนินการจัดส่ง

หนังสือมอบฉันทะรูปแบบดังกล่าวไปยังผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

2.4)	 การใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่สำาคัญ

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่สำาคัญ เช่น การทำารายการเกี่ยวโยงกัน การทำา

รายการได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยสำาคัญ เป็นต้น  เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ ในกรณีมีข้อโต้แย้งในภายหลัง

2.5)	 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล

2.6)	 แนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทมีแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นลายลักษณ์อักษร และแจ้งแนวทางดังกล่าว

ให้ทุกคนในองค์กรถือปฏิบัติ และกำาหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียตามที่กฎหมายกำาหนด

ให้บริษัททราบ



บริษัท น�้ำตำลครบุรี จ�ำกัด (มหำชน) 81

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี 2563 
บรษิัทใหค้วามสำาคัญต่อสิทธขิองผู้ถอืหุ้นและการปฏิบัตติ่อผูถ้ือหุ้นอย่างเทา่เทียมกันโดยนำาหลักการที่เกี่ยวข้องมาปรับใชอ้ย่าง

เป็นรูปธรรมในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง ตั้งแต่ก่อนการประชุม วันประชุม และหลังการประชุม สำาหรับการประชุมสามัญผู้ถือ

หุ้นประจำาปี 2563 จัดขึ้นในวันจันทร์ที่ 3 สิงหาคม 2563 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (e-Meeting) 

ณ ห้องประชุม ชั้น 5 บริษัท นำ้าตาลครบุรี จำากัด (มหาชน) เลขที่ 5 ซอยสุขุมวิท 57 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง จำานวน 9 ราย และผู้รับมอบฉันทะจำานวน 20 ราย รวมเป็นผู้ถือหุ้นทั้ง

ที่มาด้วยตนเองและรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 71.0032 ของจำานวนหุ้นทั้งหมด 600,000,000 หุ้น มีกรรมการ

บริษัทเข้าร่วมประชุม 8 คน จากกรรมการทั้งหมด 9 คน คิดเป็นร้อยละ 88.89 โดยประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ 

ตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดคา่ตอบแทน ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง ประธานกรรมการบรหิาร กรรมการ 

ผู้จดัการ ผูอ้ำานวยการการเงนิ เลขานกุารบรษิทั ผูส้อบบัญช ีและทีป่รึกษากฎหมายเข้าร่วมประชมุอยา่งครบถว้นพรอ้มเพรยีงกัน ทัง้นี้ 

รายละเอียดการดำาเนินการประชุมมีดังนี้ี้

ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 
• ให้สิทธิผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น และจัดให้มีกระบวนการและช่องทางให้ผู้ถือหุ้นราย

ย่อยมีส่วนในการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการระหว่างวันที่ 18 กันยายน 2562 ถึง 20 ธันวาคม 2562 โดยหลัก

เกณฑ์การพิจารณาเกี่ยวกับการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการเผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งนี้ การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563 ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอ

วาระการประชุมผู้ถือหุ้น หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

• จัดทำาหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2563 

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็บไซต์ของบริษัท และจัดส่งจดหมายเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วง

หนา้ก่อนวันประชมุ  เพือ่ให้ผู้ถอืหุ้นไดร้บัเอกสารลว่งหนา้กอ่นวนัประชมุและมเีวลาศกึษาข้อมลูกอ่นวนัประชมุอยา่ง

เพียงพอ

• ในหนงัสอืเชญิประชมุ บรษิทัมกีารชีแ้จงวัตถปุระสงคแ์ละเหตผุลและความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เพือ่ประกอบ

การพิจารณาของผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วนและเพียงพอ โดยวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประกอบด้วย  

1)  วาระการแต่งตั้งกรรมการ ได้ให้ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง ได้แก่ ชื่อ อายุ ประเภทกรรมการ ตำาแหน่ง

ในบริษัท การศึกษา การอบรม/สัมมนาหลักสูตรกรรมการ ประสบการณ์ การดำารงตำาแหน่งในกิจการอื่นและ

กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท วันที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการ จำานวนปีที่ดำารงตำาแหน่ง และการเข้าร่วม

ประชุมในฐานะกรรมการชุดต่างๆ การถือหุ้นในบริษัท และข้อมูลอื่นๆ เช่น การทำารายการที่อาจเกิดความขัด

แย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา  

2)  วาระการพจิารณาคา่ตอบแทน มกีารใหข้อ้มลูเกีย่วกบันโยบาย จำานวนเงนิคา่ตอบแทน และรปูแบบค่าตอบแทน

แยกตามตำาแหน่ง หลักเกณฑ์ และวิธีการพิจารณาค่าตอบแทน 

3)  วาระการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ได้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับชื่อผู้สอบบัญชีและสำานักงานสอบบัญชี ความเป็นอิสระของผู้

สอบบัญชี จำานวนปีที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท การพิจารณาความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี  

4)  วาระการจา่ยเงนิปันผล ไดใ้ห้ขอ้มลูเกีย่วกบันโยบายการจา่ยเงนิปนัผล จำานวนเงนิทีข่ออนมุตัเิปรยีบเทยีบจำานวน

เงินที่จ่ายในปีก่อน 

• ไมม่กีารแจกเอกสารทีม่ขีอ้มลูสำาคญัในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อย่างกะทนัหัน รวมทัง้ไมเ่พิม่วาระการประชมุหรอืเปลีย่นแปลง

ข้อมูลที่สำาคัญโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

• อำานวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองโดยการจัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ่งผู้

ถือหุ้นสามารถกำาหนดทิศทางการลงคะแนนได้ พร้อมรายละเอียดวิธีการมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้นไปพร้อม
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กับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ส่วนหนังสือมอบฉันทะทั้ง แบบ ก. แบบ ข.และแบบ ค. ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลด

ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบรษิทั ซ่ึงผูถื้อหุน้สามารถกำาหนดทิศทางการลงคะแนนได ้พร้อมรายละเอยีดวิธีการมอบฉันทะใน

การประชมุผูถ้อืหุน้ไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุผู้ถือหุน้ นอกจากน้ี บริษัทยังมีรายชือ่พรอ้มประวติัของกรรมการ

อิสระ ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกเป็นผู้รับมอบฉันทะไว้ด้วย 

วันประชุมผู้ถือหุ้น
• กำาหนดให้มีระยะเวลาการลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนการประชุม 2 ชั่วโมง โดยได้นำาระบบคอมพิวเตอร์และบาร์โค้ด

มาใช้ในการลงทะเบียนและตรวจนับคะแนน เพื่อความถูกต้อง รวดเร็ว และเชื่อถือได้ของข้อมูล

• กำาหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจำานวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง ทั้งนี้ 

บริษัทมีหุ้นประเภทเดียวคือหุ้นสามัญ

• ก่อนเริ่มการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้ชี้แจงวิธีการลงคะแนน และนับคะแนนให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบ

• นำาบัตรลงคะแนนมาใช้ในการลงมติในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยจัดทำาบัตรลงคะแนนแยกตามวาระ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น 

สามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร

• ใหส้ทิธิแกผู่ถ้อืหุน้ในการลงคะแนน โดยเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการเปน็รายบุคคลในวาระ

การเลือกตั้งกรรมการ 

• มีการแสดงผลสรุปการนับคะแนนเสียงแต่ละวาระให้ผู้ถือหุ้นในท่ีประชุมรับทราบทุกวาระตามลำาดับ  ดำาเนินการ

ประชุมผู้ถือหุ้นตามลำาดับวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องและโปร่งใส ตามข้อกฎหมาย 

และข้อบังคับของบริษัท  

• ให้สิทธิผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชุมภายหลังจากเริ่มการประชุมไปแล้ว โดยมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระที่

ยังไม่ได้พิจารณาลงมติได้้

• เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามอย่างเต็มที่ โดยมีประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหาและกำาหนดคา่ตอบแทน ประธานกรรมการบริหาร กรรมการผู้จดัการ ผู้บรหิาร

ระดับสูง และผู้สอบบัญชี เข้าร่วมประชุม เพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น

หลังการประชุมผู้ถือหุ้น
• แจ้งมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ในวันที่ 3 สิงหาคม 2563 ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันประชุม ผ่าน

ระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมรับทราบในทันที

• ให้ความสำาคัญกับคุณภาพของรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น โดยบันทึกสาระสำาคัญต่างๆ ประกอบด้วย 

- รายชื่อพร้อมตำาแหน่งของกรรมการที่เข้าร่วมประชุม

- สิทธิและวิธีการในการออกเสียงสลงคะแนน และการใช้บัตรลงคะแนน

- คำาถามและข้อเสนอแนะของผู้ถือหุ้น และคำาชี้แจงของกรรมการหรือฝ่ายจัดการ 

- มติที่ประชุมและผลของคะแนนเสียงในทุกวาระที่มีการลงคะแนนเสียงอย่างชัดเจน 

บริษัทปฏิบัติตามเกณฑ์ภายใต้โครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงจัดโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยร่วมกับ 

สำานักงานคณะกรรมการกำากบัหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ (“สำานกังาน ก.ล.ต.”) และสมาคมบรษิทัจดทะเบยีน โดยหลกัเกณฑท์ี่

ใช้ในการประเมนิคณุภาพครอบคลมุขัน้ตอนต่าง ๆ  ในการจดัประชมุผูถื้อหุ้น ต้ังแต่ก่อนวนัประชมุ วนัประชมุ และภายหลังวันประชมุ
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3. บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความสำาคัญถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้น หรือผู้

ลงทุน เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทตั้งอยู่ สังคม หรือภาครัฐ กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่น ได้แก่ คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ

3.1)		ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน	

บริษัทให้ความสำาคัญกับผู้ถือหุ้นโดยยึดหลักความเท่าเทียมกันของผู้ถอืหุ้น และมุ่งมั่นที่จะดำาเนินธุรกิจด้วยความ

โปร่งใส ระมัดระวัง และมุ่งเน้นการเจริญเติบโตอย่างมั่นคงในระยะยาวด้วยผลตอบแทนที่ดีเพื่อสร้างความพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น 

และจัดให้มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ส่วนตนของกรรมการหรือผู้บริหาร

3.2)		ลูกค้า	

บรษิทัใหค้วามสำาคญัและเอาใจใส่กบัลูกคา้ดว้ยความรบัผิดชอบสูงสุด โดยมุง่มัน่ทีจ่ะใหลู้กคา้ไดร้บัความพงึพอใจ

สูงสุดทั้งด้านคุณภาพและความคุ้มค่าราคา โดยการควบคุมดูแลสินค้าและบริการให้มีคุณภาพ นอกจากนี้ ยังมุ่งพัฒนาสินค้ารวมถึง

รักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืนกับลูกค้า 

3.3)		พนักงาน	

พพนักงานของบรษิทัถอืเปน็ทรัพยากรทีม่คีณุคา่อยา่งยิง่ และเปน็หวัใจสำาคญัทีเ่กือ้กลูใหก้ารดำาเนนิธรุกจิประสบ

ผลสำาเร็จตามเป้าหมาย บริษัทมีการจัดระบบค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการที่เป็นธรรมเหมาะสม รวมทั้งสวัสดิการต่างๆ เช่น เครื่อง

แบบพนักงาน การตรวจสุขภาพประจำาปี ห้องพยาบาล ประกันสุขภาพ กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ เป็นต้น นอกจากนี้บริษัทยังมุ่ง

พัฒนาเสริมสร้างความรู้ความสามารถของพนักงานอย่างต่อเนื่องและสม่ำาเสมอ และบริษัทยังได้คำานึงถึงคุณภาพชีวิตของพนักงาน

และครอบครัว โดยมีการสนับสนุนด้านการศึกษาแก่พนักงานและบุตรพนักงาน โครงการเงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัย เป็นต้น และให้ความ

สำาคัญในการดูแลความปลอดภัยพนักงานโดยจัดให้มีการซ้อมหนีไฟ จัดให้มีระบบป้องกันภัยกิจกรรมงานความปลอดภัยและ 5 ส   

3.4)		เจ้าหนี้	

บริษัทปฏิบัติตามสัญญาและให้ความเป็นธรรมแก่เจ้าหนี้ตามลำาดับช้ันของหนี้ตามสัญญาที่ได้กระทำาไว้ โดยมี

แนวปฏิบัติที่จะรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด และจ่ายชำาระคืนเงินแก่เจ้าหนี้ครบถ้วนตามกำาหนดเวลา 

3.5)		คู่ค้า	

บรษิทัมกีารปฏบิตัติอ่คูค่า้อย่างเหมาะสม สุจรติโปรง่ใส เปน็ธรรม และเสมอภาค ปฏิบัตติอ่คูค่า้ทกุรายของบรษิทั

อย่างเป็นธรรม เท่าเทียมกัน 

3.6)		คู่แข่ง 

บริษัทดำาเนินธุรกิจตามกรอบกติกาทีเ่ปน็ธรรม โดยไมม่กีารกระทำาในทางทจุรติอนัเปน็ผลรา้ยตอ่กนั และไม่แสวงหา

ความลบัทางการคา้อนัมชิอบดว้ยกฎหมายหรอืการละเมดิขอ้ตกลงทีจ่ะไมเ่ปิดเผยขอ้มลูของคูแ่ขง่ไมว่า่จะไดจ้ากลกูคา้หรอืบคุคลอ่ืน 

3.7)	ภาครัฐ	

บริษัทให้ความร่วมมือและสนับสนุนนโยบายภาครัฐเพื่อผลประโยชน์ของประเทศชาติภายใต้กฎหมายและหลัก

เกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนมุง่มัน่ดำาเนนิโครงการทีเ่ปน็ประโยชนต์อ่สาธารณะ ไมว่า่จะเปน็โครงการจากภาครฐัหรอืโครงการทีบ่รษิทั

ริเริ่มขึ้นเอง รวมทั้งให้ความร่วมมือกับภาครัฐในการร่วมต่อต้านการทุจริต

3.8)	สังคม	ชุมชน	และสิ่งแวดล้อม	

บริษัทตระหนักเสมอมาว่า บริษัทดำาเนินธุรกิจอยู่ได้อย่างราบรื่นและมั่นคงก็ด้วยการยอมรับสนับสนุนจากสังคม

และชุมชนจึงถือเป็นภารกิจสำาคัญยิ่งของบริษัทในการดำาเนินธุรกิจด้วยสำานึกของความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

เสมอ บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนดูแลป้องกันมิให้การดำาเนินงานของบริษัทก่อให้เกิดความเสีย

หานต่อคุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย	อาชีวอนามัย	และสิ่งแวดล้อม	

บริษัทให้ความสำาคัญกับความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของพนักงานและผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ จึงกำาหนดเป็น

นโยบายและแนวปฏิบัติไว้โดยกำาหนดให้มีการวางแผน จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยและระบบเตือนภัยที่มีประสิทธิภาพใน



84 รายงานประจ�าปี 2563

ปริมาณที่เพียงพอและเหมาะสมภายในสำานักงานและสถานประกอบการ เพื่อป้องกันและควบคุมความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดความ

สูญเสียอันเนื่องมาจากอุบัติเหตุ การบาดเจ็บ หรือความเจ็บป่วยจากการปฏิบัติงาน ทรัพย์สินสูญหายหรือเสียหาย การปฏิบัติงาน

ไม่ถูกวิธี และความผิดพลาดอื่นๆ ที่อาจเกิดขึ้น

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
บริษัทมีนโยบายเปิดเผยข้อมูลสำาคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน โปร่งใส และทันเวลา ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และ

ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายทั้งในและต่างประเทศมีข้อมูลที่เชื่อถือได้และเพียงพอต่อการตัดสินใจอย่างสมำ่าเสมอ

4.1)	การควบคุมภายในและการทำารายการ	/	ธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทมีนโยบายในการป้องกันและขจัดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดขึ้น โดยกำาหนดให้การ

ทำารายการและ/หรือธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริษัท

กำาหนด และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

บริษัทจะดำาเนินการให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทแล้วแต่กรณีไม่ประกอบธุรกิจ

ที่คล้ายคลึงหรือแข่งขันหรือมีรายการระหว่างกันในลักษณะที่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที่ดีที่สุดกับบริษัทหรือ

บริษัทย่อย โดยผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทแล้วแต่กรณีจะต้องรายงานต่อบริษัทหากผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นเข้าไป

ถอืหุน้บริษทัทีมี่วตัถุประสงคใ์นการดำาเนนิงานคลา้ยคลึงกับบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย เพือ่ใหบ้ริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา

ว่าการถือหุ้นดังกล่าวขัดต่อผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่

บริษัทยังให้ความสำาคัญกับระบบการควบคุมภายในที่ดีและได้จัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายในเพื่อตรวจสอบการ

ปฏบิตังิานของแตล่ะสายงาน เพ่ือปอ้งกนัไม่ใหเ้กดิขอ้ผดิพลาดและปฏบิตังิานเป็นไปดว้ยความโปรง่ใส โดยมกีารตรวจสอบเปน็ระยะ

และจัดทำารายงานส่งให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา   

4.2)	การเปิดเผยข้อมูล

บรษิทัเปิดเผยข้อมลูทีส่ำาคัญทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษตามเกณฑท์ีก่ำาหนดผา่นชอ่งทางของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย และผ่านเว็ปไซด์ www.kbs.co.th ภายใต้หัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์  ข้อมูลที่เปิดเผยบนเว็บไซต์ ได้แก่ แบบแสดง 

รายการข้อมูลประจำาปี (แบบ 56-1) รายงานประจำาปี (แบบ 56-2) งบการเงิน คำาอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management 

Discussion & Analysis) ผลการดำาเนินงานย้อนหลัง ข้อมูลเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจของบริษัท หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น การกำากับดูแลกิจการ ข่าวสารแจ้งตลาดหลักทรัพย์ฯ เป็นต้น โดยบริษัทจัดให้มีผู้รับผิดชอบคือ  

นักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อเป็นศูนย์กลางและตัวแทนในการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบริษัททั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูล

ทางการเงิน รวมทั้งเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ บุคคลทั่วไป และผู้มีส่วนได้เสียทั้งใน

และต่างประเทศ โดยสามารถติดต่อได้ที่หน่วยงาน  

สำานักกรรมการผู้จัดการ 

บริษัท นำ้าตาลครบุรี จำากัด (มหาชน)

หมายเลขโทรศัพท์  (02) 725-4888 หมายเลขโทรสาร  (02) 725-4896  

อีเมล:  ir@kbs.co.th

4.3)	รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

บริษัทจัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงานของผู้

สอบบัญชีในรายงานประจำาปี ซึ่งมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีการรายงานทางการเงินที่มีข้อมูลถูกต้อง ครบ

ถ้วน เป็นจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร
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5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
บริษัทตระหนักถึงความสำาคัญในการพิจารณาสรรหากรรมการท่ีมีภาวะผู้นำา วิสัยทัศน์ มีประสบการณ์ความรู้ความสามารถ 

และมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม และความสำาคัญในการแบ่งแยกบทบาท

หน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการที่ชัดเจน และดูแลให้บริษัทมีระบบงานที่ให้ความเชื่อม่ันได้ว่า

กิจกรรมต่างๆของบริษัทได้ดำาเนินไปในลักษณะที่ถูกต้องตามกฎหมายและมีจริยธรรม

บรษิทัไดก้ำาหนดนโยบายการกำากบัดแูลกิจการทีด่ขีองบรษิทัโดยคำานงึปจัจยัตา่งๆ ซึง่รวมถึงความรบัผดิชอบของกรรมการ โดย

มีแนวนโยบายสำาคัญที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

5.1)	โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์อันเป็น

ประโชน์ต่อบริษัท รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายกำาหนด โดยมีกรรมการอิสระ 5 คน ซึ่งเป็นผู้หญิง 1 

คน จากกรรมการทั้งหมด 9 คน คิดเป็นสัดส่วนกรรมการอิสระจำานวน 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมดตามหลักเกณฑ์ของสำา

นักงาน ก.ล.ต. โดยกรรมการอิสระทุกคนมีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถ้วนตามที่บริษัทกำาหนด สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง

อิสระ มีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์ต่อบริษัท

ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ และไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับฝ่ายบริหารและไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับ

กรรมการผู้จัดการเพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการกำาหนดนโยบายกำากับดูแลและการบริหารงานประจำา

บรษิทัตระหนกัถงึประโยชน์ของความหลากหลายของคณะกรรมการบริษทั จึงกำาหนดนโยบายเก่ียวกับความหลาก

หลายในโครงสร้างของคณะกรรมการอันประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา ความรู้ความสามารถ ทักษะวิชาชีพ ประสบการณ์

ทำางาน ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน หรือคุณสมบัติเฉพาะด้านอื่นๆ โดยมีความเชื่อมั่นว่าความหลากหลายในโครงสร้างของคณะ

กรรมการบริษัท เป็นปัจจัยสำาคัญที่ช่วยเสริมสร้างสมดุลด้านความคิด ด้านคุณภาพการทำางาน รวมถึงประสิทธิภาพด้านการตัดสิน

ใจของคณะกรรมการ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัท

นอกจากนี้ เพื่อให้การกำากับดูแลองค์กรเป็นไปอย่างทั่วถึงในทุกมิติและสอดคล้องตามหลักการกำากับดูแลกิจการ

ที่ดี คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะ

กรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณากำาหนดค่าตอบแทน เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระความรับผิดชอบ

ของคณะกรรมการบริษัท ช่วยพิจารณากลั่นกรองการดำาเนินงานที่สำาคัญเฉพาะเรื่องตามที่ได้รับมอบหมาย และเสนอความเห็นแก่

คณะกรรมการบริษัท ตลอดจนมีอำานาจพิจารณาตัดสินใจเรื่องสำาคัญในบางเรื่องตามที่คณะกรรมการบริษัทได้ให้อำานาจไว้  (แสดง

รายละเอียดในหัวข้อ โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ) 

5.2)	บทบาท	หน้าที่	และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

บริษัทได้เปิดเผยขอบเขตและอำานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ โดยแสดงราย

ละเอียดในหัวข้อ โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

5.3)	วาระการดำารงตำาแหน่งกรรมการ

วาระการดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัทเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัดและข้อบังคับของบริษัท 

กล่าวคือ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำาแหน่งอย่างน้อยจำานวน 1 ใน 3 ถ้าจำานวนกรรมการที่

จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำานวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่อยู่ในตำาแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออก

จากตำาแหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากตำาแหน่งอาจได้รับการเลือกตั้งให้ดำารงตำาแหน่งใหม่ได้ อย่างไรก็ดี ระยะเวลาการดำารงตำาแหน่ง

กรรมการท่ีเหมาะสมไม่ควรเกิน 3 วาระติดต่อกัน เว้นแต่กรรมการคนใดมีความเหมาะสมที่จะดำารงตำาแหน่งนานกว่านั้น คณะ

กรรมการบริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติและประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการรายดังกล่าว และชี้แจงเหตุผลพร้อมผลการ

ปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้ถือหุ้น 
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สำาหรับกรรมการอสิระ บริษัทไมไ่ดก้ำาหนดวาระการดำารงตำาแหนง่ตอ่เนือ่งของกรรมการอสิระ เนือ่งจากกรรมการ

อิสระของบริษัทมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระที่คณะกรรมการกำากับตลาดทุนและบริษัทกำาหนด และสามารถให้ความเห็น

อย่างอิสระในการประชุมคณะกรรมการ ทั้งนี้ หากมีกรรมการอิสระที่ดำารงตำาแหน่งกรรมการเกิน 9 ปี และคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาเห็นชอบให้กรรมการอิสระท่านนั้นดำารงตำาแหน่งต่อ คณะกรรมการบริษัทจะนำาเสนอถึงเหตุผลในการขอให้ที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกกรรมการรายดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระต่อไป

5.4)	การดำารงตำาแหน่งกรรมการในกิจการอื่น

บริษัทกำาหนดให้กรรมการสามารถดำารงตำาแหน่งกรรมการในกิจการอื่นได้ แต่ต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการ ปฏิบัติ

หน้าที่กรรมการของบริษัท ทั้งนี้ กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท 

หรือเข้าเป็นหุ้นส่วน หรือกรรมการในนิติบุคคลอื่นที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทำาเพื่อ

ประโยชน์ของตนหรือประโยชน์ของบุคคลอื่น เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนมีมติแต่งตั้ง 

นอกจากนี้ บริษัทได้กำาหนดให้กรรมการควรดำารงตำาแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ  

ได้ไม่เกิน 5 บริษัท ซึ่งไม่มีกรรมการบริษัทรายใดดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกิน 5 บริษัท 

กรรมการผูจ้ดัการอาจไปดำารงตำาแหนง่กรรมการทีบ่รษิทัอืน่ได ้แตต่อ้งไมเ่ปน็อปุสรรคตอ่การปฏบิตัหินา้ทีก่รรมการ

ผู้จัดการของบริษัท และกิจการนั้นต้องไม่เป็นธุรกิจประเภทเดียวกัน หรือเป็นการแข่งขันกับธุรกิจของบริษัท

5.5)	การประชุมคณะกรรมการบริษัท

1. บริษัทได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสมำ่าเสมอ โดยกำาหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการ

บริษัทอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง เพื่อพิจารณางบการเงิน ติดตามผลการดำาเนินงาน รวมทั้งชี้แนะและกำาหนด

ทิศทางการดำาเนินธุรกิจ นโยบาย และเป้าหมายของบริษัท

2. คณะกรรมการบริษัท ได้กำาหนดวันประชุมล่วงหน้าในแต่ละปี โดยได้แจ้งให้กรรมการแต่ละท่านทราบ เพื่อที่

จะได้มเีวลาในการจดัสรรนดัหมายอืน่ให้สามารถเข้าประชมุคณะกรรมการบรษิทัได้ครบทกุครัง้ โดยกรรมการ

ควรเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยร้อยละ 75 ของการประชุมทั้งปี ในปี 2563 บริษัทมีการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัทรวมทั้งสิ้น 7 ครั้ง โดยสัดส่วนการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัททั้ง

คณะคิดเป็นร้อยละ 100

3. ในปี 2563 ได้มีการกำาหนดวันประชุมคณะกรรมการบริษัท ประจำาปี 2564 ไว้ล่วงหน้า (กำาหนดการนี้อาจมี

การเปลี่ยนแปลงได้) โดยไม่รวมการประชุมในวาระพิเศษ ดังนี้

ครั้งที่ คณะกรรมการบริษัท / คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา และกำาหนดค่าตอบแทน

1 วันจันทร์ที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 วันจันทร์ที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564

2 วันจันทร์ที่ 10 พฤษภาคม 2564

3 วันจันทร์ที่ 9 สิงหาคม 2564

4 วันจันทร์ที่ 8 พฤศจิกายน 2564

4. ประธานกรรมการบริษัทเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ และพิจารณากำาหนดวาระในการประชุม โดยอาจ

ปรึกษาหารือกับกรรมการผู้จัดการ เลขานุการบริษัท หรือที่ปรึกษาของบริษัท  โดยกรรมการแต่ละคนมีสิทธิ

ที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทได้

5. เลขานกุารบรษิทัได้จดัส่งเอกสารประกอบการประชมุให้แก่กรรมการล่วงหน้า โดยสรปุย่อตามข้อมลูทีจ่ำาเป็น

ต่อการพิจารณา ประธานกรรมการได้จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอในการประชุมแต่ละครั้ง บางประเด็นที่

มีข้อมูลไม่เพียงพอกรรมการบริษัทสามารถติดต่อขอข้อมูลเพิ่มเติมผ่านเลขานุการของบริษัทได้ตลอดเวลา
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6. ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำานวนกรรมการทั้งหมด จึง

จะเป็นองค์ประชุม โดยประธานกรรมการจะเป็นประธานของการประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธาน

กรรมการไม่อยูใ่นทีป่ระชมุ หรอืไม่สามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ ถ้ามรีองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการ

เป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้

กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม

7. การวนิจิฉัยชีข้าดของทีป่ระชมุคณะกรรมการให้ถอืเสยีงข้างมาก โดยกรรมการคนหนึง่มเีสยีงหนึง่เสียงในการ

ลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ถ้าคะแนนเสียง

เท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

8. คณะกรรมการบริษัทอาจเชิญผู้บริหาร พนักงาน ที่ปรึกษาของบริษัทเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

ให้สารสนเทศเพิ่มเติมในเรื่องที่ประชุม

9. คณะกรรมการบรษัิทสามารถเข้าถงึสารสนเทศทีจ่ำาเป็นเพิม่เตมิได้จากกรรมการผูจ้ดัการ หรอืเลขานกุารบรษิทั 

หรือผู้บริหารอื่นที่ได้รับมอบหมาย

10. คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสที่จะประชุมระหว่างกันเองตามความ

จำาเป็น เพื่ออภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วยและควร

แจ้งให้กรรมการผู้จัดการทราบถึงผลการประชุมด้วย

การเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการชุดย่อยของกรรมการแต่ละท่านในปี 2563 สรปุได้ดงันีี้

ลำาดับ รายชื่อกรรมการ
คณะ

กรรมการ
บริษัท

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ

คณะ
กรรมการ
บริหารความ

เสี่ยง

คณะ
กรรมการ
สรรหาและ
กำาหนดค่า
ตอบแทน

คณะ
กรรมการ
บริหาร

 1 นายสุเทพ วงศ์วรเศรษฐ 7/7 - - - -

 2 นายถกล ถวิลเติมทรัพย์ 7/7 - 1/1 - 12/12

 3 นายสมเกียรติ ถวิลเติมทรัพย์ 7/7 - 1/1 1/1  6/12

 4 นายอิสสระ ถวิลเติมทรัพย์ 7/7 - - 1/1 10/12

 5 นายศรัณย์ สมุทรโคจร 7/7 - 1/1 1/1 -

 6 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ 7/7 4/4 - - -

 7 นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา 7/7 4/4 - 1/1 -

 8 นายศักดา พันธ์กล้า 7/7 4/4 - - -

 9 นายอำานาจ รำาเพยพงศ์ 7/7 - - - -

  

5.6)	การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท	

กรรมการบริษัทมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท ปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้คณะกรรมการ

บริษัทร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหา เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป โดยอ้างอิงแบบฟอร์มจากตัวอย่างแบบประเมินตนเองของ

คณะกรรมการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เลขานุการบริษัทจะส่งแบบประเมินให้กนรรมการทุกท่าน

ประเมนิตนเองในทกุสิน้ปี และเปน็ผู้รวบรวมและรายงานสรปุผลการประเมนิให้คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบ พรอ้มทัง้รว่มวเิคราะห์

ผลการประเมินเพื่อพิจารณาหาแนวทาง แนวปฏิบัติ สำาหรับการพัฒนาศักยภาพการทำางานของคณะกรรมการให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
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ซึ่งเกณฑ์การประเมินผลคิดเป็นร้อยละจากคะแนนเต็ม ดังนี้ มากกว่าร้อยละ 80 = ดีเยี่ยม, มากกว่าร้อยละ 60 = ดี, มากกว่า 

ร้อยละ 40 = พอใช้, มากกว่าร้อยละ 20 = น้อย และ น้อยกว่าร้อยละ 20 = ยังไม่มีการดำาเนินการเรื่องนั้นๆ  โดยในการประชุมคณะ

กรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการเพื่อใช้ประเมินการทำางาน

ของคณะกรรมการในภาพรวมขององค์คณะ มีหัวข้อที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ บทบาท

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการ การทำาหน้าที่ของกรรมการ ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 

และ การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร ซึ่งผลการประเมินประจำาปี 2563 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 95.20 และ

ประเมินตนเองของคณะกรรมการรายบุคคล มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 94.32 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ ดีเยี่ยม

5.7)	การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูง

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงของบริษัทโดยพิจารณาจากผลการ

ดำาเนนิงานทางธุรกิจของบริษัท การดำาเนินงานตามนโยบายที่ได้รบัจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบกับสภาวการณ์เศรษฐกิจและ

สังคมโดยรวม โดยคณะกรรมการจะนำาข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการพิจารณาค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงต่อไป

5.8)	การปฐมนิเทศกรรมการใหม่

บริษทัจดัใหม้กีารปฐมนเิทศกรรมการใหม่ ซ่ึงประกอบดว้ยการบรรยายและการเขา้เยีย่มชมกิจการ เพือ่ใหก้รรมการ

ใหม่ได้รับทราบลักษณะและแนวทางการดำาเนินธุรกิจ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง นโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดี และข้อมูลอื่นท่ี

จำาเป็น และเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงจัดให้มีคู่มือกรรมการและหลักเกณฑ์ต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวข้อง โดยมีเลขานุการบริษัทเป็นผู้ประสานงาน

5.9)	การพัฒนาและการส่งเสริมความรู้ให้กับกรรมการและผู้บริหาร

บริษทัสนบัสนนุและสง่เสรมิการพฒันาความรูใ้ห้กับกรรมการ กรรมการชดุย่อย และผู้บรหิารทุกคนอย่างตอ่เนือ่ง 

โดยเลขานุการบริษัทได้ประชาสัมพันธ์และประสานงานเพื่ออำานวยความสะดวกให้กับกรรมการทุกท่านในการเข้าร่วมการอบรม

และสัมมนาหลักสูตรต่างๆ

5.10)	การกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

บริษัทกำาหนดระบบการกำากับดูแลกิจการ การบริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพในการ 

กำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยผ่านกฎระเบียบ นโยบาย และข้อบังคับต่างๆ เช่น อำานาจดำาเนินการ 

แนวปฏิบัติ และกระบวนการทำางานที่ชัดเจน ตลอดจนมีระบบการรายงานเป็นลำาดับขั้นต่อผู้บริหารที่เกี่ยวข้องโดยมีการรายงานต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทเป็นระยะ เพือ่ให้มั่นใจว่าการดำาเนนิงานของบริษทัย่อยและบริษัทร่วมสอดคล้อง

กับการดำาเนินงานของบริษัท และเปน็ไปตามวัตถุประสงค์ของการก่อตัง้ซึ่งจะช่วยผลักดันใหบ้ริษัทบรรลเุป้าหมายระยะยาวที่วางไว้

และเติบโตอย่างยั่งยืน

นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลทางการเงินที่สำาคัญของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ได้แก่ ข้อมูล

ฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน การทำารายการระหว่างบริษัทย่อย/บริษัท ร่วมกับบุคคลที่เกี่ยวโยง การได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่ง

สินทรัพย์  และการทำารายการสำาคัญ โดยรายการดังกล่าวจะต้องมีการเปิดเผยอย่างถูกต้องครบถ้วน และไม่ขัดกับหลักเกณฑ์และ

วิธีการตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
บรษิทัมมีาตรการปอ้งกนัการใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูภายใน พนกังานทกุระดับของบรษิทัพงึรกัษาขอ้มลูและเอกสารทีไ่มส่ามารถ

เปดิเผยตอ่บคุคลภายนอกได้ ในการใช้ข้อมลูภายในร่วมกนัของพนกังานของบรษิทัจะตอ้งอยูใ่นกรอบหนา้ท่ีและความรับผดิชอบเทา่

ทีพ่นกังานผู้นัน้ไดร้ับมอบหมายเท่านัน้ โดยบรษิัทได้จดัทำา แนวทางการปอ้งกนัการใชข้้อมูลภายใน (Guideline for Prevention of 

Use of Inside Information) เป็นลายลักษณ์อักษร โดยผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2553 เมื่อวันที่ 

13 ตุลาคม 2553 และบริษัทได้ส่งเป็นจดหมายเวียนให้พนักงานและผู้บริหารเพื่อได้รับทราบโดยทั่วกันและปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด

บริษัทมีนโยบายและวิธีการกำากับดูแล ไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทนำาข้อมูลภายในท่ีมีสาระสำาคัญของ

บริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ดังนี้

1. บรษิทักำาหนดใหม้กีารปอ้งกนัการนำาขอ้มลูของบรษิทัไปใช ้โดยกำาหนดขอ้หา้มไวใ้นจรรยาบรรณของบรษิทัและระเบยีบขอ้

บังคับเกี่ยวกับการทำางานว่าไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทนำาข้อมูลภายในที่มีสาระสำาคัญของบริษัทไป

เปิดเผยหรือนำาไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน

2.  กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ควรหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อหรือขายหุ้น

ของบริษัทหรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น เพื่อประโยชน์ในการซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท

3. กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทควรหลีกเลี่ยงและงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระยะเวลา 1 เดือน

ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน รวมถึงข้อมูลสำาคัญอื่นๆ ต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย  24-48 ชั่วโมง ภายหลัง

การเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว ก่อนที่จะซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท 

4. บริษัทได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เก่ียวกับหน้าที่ในการรายงานการถือหลักทรัพย์ของ

บริษัท ครั้งแรก (แบบ 59-1) และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ (แบบ 59-2) ซึ่งนับรวมถึงคู่สมรสและบุตรที่

ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งบทกำาหนดโทษที่เกี่ยวข้อง ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  ซึ่งรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ (แบบ 59-2) นั้นให้รายงานภายใน 

3 วันทำาการ นับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

5. 5. กรรมการและผู้บริหาร มีหน้าที่รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย รับทราบเกี่ยว

กับการซื้อขายหุ้นของบริษัท ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วันก่อนทำาการซื้อขาย

อนึ่ง เลขานุการบริษัท จะส่งข้อความแจ้งเตือนกรรมการ ผู้บริหาร และหน่วยงานที่รับทราบข้อมูลภายใน ไม่ให้เปิดเผยข้อมูล

ภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง และห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ในช่วง 1 เดือนก่อนที่งบการเงิน

จะเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

ทัง้นี ้ในป ี2563 ทีผ่า่นมา คณะกรรมการบรษิทั และผูบ้รหิาร ไดม้กีารปฏบิตัอิยา่งเครง่ครดั จงึไมม่กีรณฝีา่ฝนื หรอืไม่ปฏบัิติตาม

หลกัเกณฑก์ารซื้อขายหลักทรพัย์โดยใช้ขอ้มูลภายใน  และการซื้อขายสนิทรพัย์ตามกฎเกณฑข์องตลาดหลักทรัพย์ แหง่ประเทศไทย 

และสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหาร มีการรายงาน

การถือหลักทรัพย์ของบริษัท เมื่อรับตำาแหน่งครั้งแรก และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ ซึ่งนับรวมถึงคู่สมรสและบุตร

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
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ส�านักตรวจสอบภายใน
บริษัทตระหนักดีว่าการตรวจสอบท่ีดีจะทำาให้ประสิทธิภาพในการทำางานของบริษัทสูงขึ้น ดังนั้นเพื่อให้การทำางานของบริษัท 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัท จึงได้จัดตั้งสำานักตรวจสอบภายในขึ้น เพื่อทำาหน้าที่ในการตรวจสอบ ซึ่งขอบเขตอำานาจหน้าที่

ของสำานักตรวจสอบภายใน มีดังต่อไปนี้ 

1. จัดทำาแผนการตรวจสอบประจำาปี ซึ่งแสดงถึงเป้าหมายที่ให้น้ำาหนัก และความสำาคัญในการตรวจสอบ

2. ดูแล จัดทำาแผนการดำาเนินการตรวจสอบ โดยให้สอดคล้องตามแผนการตรวจสอบประจำาปี

3. ดูแล และดำาเนินการตรวจสอบตามแผนดำาเนินการตรวจสอบ

4. ประชุม ให้ข้อเสนอแนะ คำาปรึกษา แลกเปลี่ยนความเห็นตามผลการตรวจสอบ กับหน่วยงานของผู้ถูกตรวจสอบ

5. ดูแลจัดทำารายงานผลการตรวจสอบ

6. ดูแลและติดตามผลการดำาเนินการปรับปรุง แก้ไข ตามคำาแนะนำา และข้อเสนอแนะ

7. ดูแลการจัดเก็บหรือทำาลายเอกสารข้อมูลการตรวจสอบ ตามระเบียบวิธีปฎิบัติการตรวจสอบภายใน

8. ดูแลรักษาทรัพย์สินขององค์กรไม่ให้เกิดความเสียหาย

ในปัจจุบัน บริษัทมีผู้จัดการสำานักตรวจสอบภายในและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจำานวน 6 ท่าน เจ้าหน้าที่ในสำานักตรวจสอบ

ภายในนั้นประกอบด้วย ผู้ที่มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน

การต่อต้านคอร์รัปชัน

 บริษทั และบรษิทัย่อย มีอดุมการณ์ในการดำาเนนิธรุกจิอย่างมคีณุธรรม โดยยดึมัน่ในการบริหารจดัการ ยดึหลักการกำากบั

ดูแลกิจการที่ดี และจรรยาบรรณ ตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ บริษัทกำาหนดนโยบายต่อต้าน

การทจุรติคอร์รปัชัน่ทกุรปูแบบทีอ่าจเกดิขึน้จากการปฏบิตังิานและการตดิต่อกบัผูม้ส่ีวนได้เสยี  ซึง่บรษัิทกำาหนดให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ในปี 2559 บริษัท ได้แสดงเจตนารมณ์ที่ชัดเจนต่อสาธารณะ

โดยการเข้าเป็นหนึ่งใน "แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต" และในปี 2560 บริษัทได้รับใบรับรอง

เป็นสมาชิกของแแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (Thailand's Private Sector Collective Action 

Coalition Against Corruption)

ค�านิยามตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน

คอร์รัปชัน (Corruption) หมายถึง การติดสินบนไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบใดๆ โดยการเสนอให้ สัญญาว่าจะให้ ให้คำามั่น เรียกร้อง 

เรยีกรับ หรอืรบั ซึง่เงนิ ทรพัยส์นิ หรอืประโยชนอ์ืน่ใดซึง่ไมเ่หมาะสม แก่เจา้หนา้ทีข่องรัฐ หนว่ยงานของรัฐ หนว่ยงานของเอกชน หรอื

ผูม้หีนา้ทีไ่มว่า่จะโดยทางตรงหรอืทางออ้ม เพือ่ใหบุ้คคลดงักลา่วกระทำาหรอืละเวน้การปฏบิตัหินา้ที ่อนัเปน็การใหไ้ดม้าหรอืรกัษาไว้

ซึง่ประโยชน์ทางธุรกจิหรือแนะนำาธรุกจิใหแ้กบ่รษิทัโดยเฉพาะ หรอืเพือ่ใหไ้ดม้าหรอืรกัษาไวซ้ึง่ผลประโยชนอ์ืน่ใดทีไ่มเ่หมาะสมทาง

ธรุกจิ เวน้แต่เปน็กรณทีีก่ฎหมาย ระเบยีบ ประกาศ ขอ้บังคบั ขนบธรรมเนียมประเพณขีองทอ้งถิน่ หรอืจารตีทางการคา้ ใหก้ระทำาได้

นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน

ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ดำาเนินการหรือยอมรับการคอร์รัปชันในทุกรูปแบบทั้งทางตรงหรือทาง

อ้อม โดยครอบคลุมถึงทุกธุรกิจในทุกประเทศและทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการ

ต่อต้านคอร์รัปชันนี้อย่างสมำ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบัติและข้อกำาหนดในการดำาเนินการเพื่อให้สอดคล้องกับ

การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมในการดำาเนินธุรกิจ ตลอดจนระเบียบ ข้อบังคับ และ

ข้อกำาหนดของกฎหมาย
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หน้าที่ความรับผิดชอบ

1. คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการกำาหนดนโยบายและกำากับดูแลให้มีระบบที่สนับสนุนการ  ตอ่ต้าน

คอรร์ปัชัน่ทีม่ปีระสิทธภิาพ เพือ่ให้มัน่ใจว่าฝา่ยบรหิารไดต้ระหนกัและใหค้วามสำาคญักบัการตอ่ต้าน คอรรั์ปชัน่และปลูกฝัง

จนเป็นวัฒนธรรมองค์กร

2. คณะกรรมการตรวจสอบ มหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงนิและบญัช ีระบบการควบคุม

ภายใน ระบบตรวจสอบภายใน และกระบวนการอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปช่ันเพื่อให้มั่นใจว่าเป็นไป

ตามมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ

3. ผูบ้ริหาร มหีน้าทีแ่ละความรับผิดชอบในการกำาหนดให้มรีะบบและใหก้ารสง่เสริมและสนบัสนุนนโยบายการตอ่ต้านคอรร์ปัชัน่ 

เพ่ือสื่อสารไปยังพนักงานและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและ มาตรการต่างๆ เพื่อให้

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับและข้อกำาหนดของกฎหมาย

4. ผู้จัดการสำานักตรวจสอบภายใน มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงานว่า เป็นไปอย่าง

ถูกต้อง ตรงตามนโยบาย แนวปฏิบัติ อำานาจดำาเนินการ ระเบียบปฏิบัติ และกฎหมาย ข้อกำาหนดของ หน่วยงานกำากับ

ดูแล เพื่อให้มั่นใจว่ามีระบบควบคุมที่มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่นที่อาจเกิดขึ้น และรายงาน

ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

แนวทางการปฏิบัติ

1.  กรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนักงานบริษัททุกระดับ ต้องปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน และ จรรยาบรรณบริษัท 

โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องคอร์รัปชันไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

2. พนกังานบรษิทั ไม่พงึละเลยหรอืเพกิเฉย เมือ่พบเหน็การกระทำาท่ีเข้าข่ายคอรร์ปัชัน่ท่ีเกีย่วขอ้งกับบรษิทั ตอ้งแจ้งใหผู้บ้งัคบั

บญัชา หรอืบคุคลทีร่บัผดิชอบทราบ และใหค้วามรว่มมือในการตรวจสอบข้อเท็จจรงิตา่งๆ หากมข้ีอสงสัยหรอืข้อซกัถามให้

ปรกึษากบัผูบ้งัคบับญัชา หรอืบคุคลทีก่ำาหนดใหท้ำาหนา้ทีรั่บผดิชอบเกีย่วกบัการตดิตามการปฏบิตัติามจรรยาบรรณบริษัท 

ผ่านช่องทางต่างๆ ที่บริษัทกำาหนดไว้

3. บริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที่ปฏิเสธการคอร์รัปชั่นหรือแจ้งเรื่องคอร์รัปชั่นที่่เกี่ยวข้องกับบริษัท โดย

ใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุกจริตคอร์รัปชั่น ตามท่ีบริษัท กำาหนดไว้ใน 

Whistle blower Policy

4. ผู้ที่กระทำาคอร์รัปชั่น เป็นการกระทำาผิดจรรยาบรรณบริษัท ซึ่่งจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบที่บริษัท 

กำาหนดไว้ นอกจากนี้ อาจจะได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทำานั้น ผิดกฎหมาย

5. บริษัทตระหนักถึงความสำาคัญในการเผยแพร่ ให้ความรู้ และทำาความเข้าใจกับบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับ

บริษัท หรืออาจเกิดผลกระทบต่อบริษัท ในเรื่องที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่นนี้

6. บริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้างและรักษาวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นว่าคอร์รัปชันเป็นสิ่งที่ผิดและยอมรับไม่ได้ ทั้งการทำาธุรกรรมกับ

ภาครัฐ และ/หรือภาคเอกชน

ข้อก�าหนดในการด�าเนินการ

1.  นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่นนี้ ให้มีผลครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ตั้งแต่การสรรหาหรือการ คัดเลือก

บุคลากร การเลื่อนตำาแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงาน และการให้ ผลตอบแทนและการลงโทษ

พนักงาน โดยกำาหนดให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับสื่อสารทำาความเข้าใจกับพนักงาน เพื่อใช้ในกิจกรรมทางธุรกิจที่อยู่ในความ

รับผิดชอบ และควบคุมดูแลการปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2.  การดำาเนนิการใดๆ ตามนโยบายการต่อต้านคอร์รปัชัน่ให้ใช้แนวปฏบิตัติามทีก่ำาหนดไว้ในคูม่อืจรรยาบรรณบรษิทั  นโยบาย

และแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมทั้ง ระเบียบ และคู่มือปฏิบัติงานของบริษัท ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนแนวทาง

ปฏิบัติอื่นใดที่บริษัท จะกำาหนดขึ้นต่อไป
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3.  เพื่อความชัดเจนในการดำาเนินการในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงกับการเกิดคอร์รัปชั่น กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน

บริษัท ทุกระดับต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่องดังต่อไปนี้

3.1 ของกำานัล การเลี้ยงรับรองและค่าใช้จ่าย

 การให้ มอบ หรือรับ ของกำานัล การเลี้ยงรับรอง ต้องกระทำาอย่างเปิดเผย โปร่งใส และให้เป็นไปตามที่กำาหนดใน

จรรยาบรรณบริษัท และแนวปฏิบัติว่าด้วยการรับ การให้ของขวัญ ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด และการเลี้ยง

รับรองของบริษัท

3.2 เงินบริจาคเพื่อการกุศล หรือเงินสนับสนุน 

 การให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย สามารถ ตรวจสอบได้ 

โดยต้องมัน่ใจว่าเงนิบรจิาค หรอืเงนิสนบัสนนุไม่ได้ถกูนำาไปใช้เพือ่เป็นข้ออ้างในการตดิสนิบน นอกจากนีเ้งนิสนบัสนนุ

ทางการเมืองจะต้องโปร่งใสและเป็นไปตามกฏหมายที่สามารถปฏิบติได้เท่านั้น 

3.3 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซื้อจัดจ้างกับภาครัฐ 

 ห้ามให้หรือรับสินบนในการดำาเนิน ธุรกิจทุกชนิด การดำาเนินงานของบริษัทฯ และการติดต่องานกับภาครัฐ จะต้อง

เป็นไปอย่างโปร่งใส ซื่อสัตย์ และต้องดำาเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

3.4 การช่วยเหลือทางการเมือง

 บรษิทัเป็นองค์กรทีเ่ป็นกลางทางการเมือง ไม่ฝักใฝ่พรรคการเมือง กลุม่การเมอืง หรอืนกัการเมอืงคนใด ไม่ว่าในระดบั

โลก ในประเทศ หรือในต่างประเทศ ดังที่ระบุไว้ในจรรยาบรรณของบริษัท 

 นโยบายการคุม้ครองและให้ความเปน็ธรรมแกพ่นักงานทีแ่จง้ขอ้มลูหรอื ใหเ้บาะแสเก่ียวกบัทุจรติคอรร์ปัชนั หรอืไมป่ฏบัิติ

ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับบริษัท และจรรยาบรรณบริษัท (Whistleblower Policy)

นโยบายในการรายงานเบาะแส

บริษัท นำ้าตาลครบุรี จำากัด (มหาชน) และบรษิัทย่อย (บริษัท) ได้กำาหนดนโยบายในการรายงานเบาะแส ซึ่งเป็นมาตรการ

ในการคุ้มครองและให้ความเป็นธรรมแก่กรรมการ พนักงาน และบุคคลอื่นๆ ในการแจ้งข้อมูลหรือให้เบาะแสเกี่ยวกับการทุ

จริตคอร์รปัชัน่ หรอืการไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย กฎระเบยีบข้อบงัคับของบริษทั เพือ่ให้มีการแก้ไขปรับปรุงอย่างมีประสิทธภิาพ

เบาะแสที่ควรรายงาน

1. การกระทำาที่ทุจริตคอร์รัปชั่น และ/หรือ ฉ้อโกง

2.   การใช้อำานาจในทางไม่ชอบ

3.   การใช้เงิน ทรัพย์สิน และ/หรือ สิ่งอำานวยความสะดวกของบริษัท โดยไม่ได้รับการอนุมัติ

4.   มีความเกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และ/หรือ ตำาแหน่งโอกาสทางธุรกิจ

5.   การไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และ/หรือ จรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจของบริษัท

6.   มีความเกี่ยวข้องกับการเมืองและการกระทำาที่เป็นอันตราย และ/หรือผิดกฎหมายอื่นๆ

7.   การละเลย และ/หรือ การทุจริตคอร์รัปชั่นต่อหน้าที่

8.   การกระทำาที่ผิดกฎหมาย

9.   การเปิดเผยข้อมูลของบริษัท โดยไม่ได้รับอนุญาต

10. การกระทำาที่เสี่ยงต่อความปลอดภัย และการรักษาความปลอดภัยในทรัพย์สิน สิ่งอำานวยความสะดวกและ/หรือ 

 ต่อพนักงานของบริษัท

11.  . การกระทำาที่ไม่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ

12. การปกปิดข้อมูลดังกล่าวข้างต้น

13. การกระทำาที่ข่มขู่ คุกคาม แก่คณะกรรมการ คณะผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัท
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เบาะแสที่ไม่ควรรายงาน

1. ข้อมูลที่เป็นเท็จและไม่มีเหตุอันเป็นสมควร

2. ข้อมูลที่เป็นการใส่ร้ายป้ายสี

3. ข้อมูลที่ไม่มีหลักเกณฑ์และหลักฐานเพียงพอ 

แนวทางในการรายงานเบาะแส

1. ประเภทของการทุจริตคอร์รัปชันหรือการกระทำาที่ผิดปกติ

2. ชื่อของบุคคลที่เกี่ยวข้อง

3. เวลา สถานที่ และวันที่ของการทุจริตคอร์รัปชัน

4. วิธีการที่กระทำาการทุจริตคอร์รัปชัน

5. ผู้ที่เป็นพยานในการทุจริตคอร์รัปชัน

6. เอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้อง

ผู้มีสิทธิร้องเรียน

1. พนักงาน และ/หรือ ผู้ที่พบเห็นการกระทำาที่ฝ่าฝืน กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับบริษัท หรือจรรยาบรรณในการดำาเนิน

ธุรกิจของบริษัท

2. พนักงานที่ถูกกลั่นแกล้ง ข่มขู่ ถูกลงโทษทางวินัย เช่น ลดขั้นเงินเดือน ถูกพักงาน ให้ออกจากงาน หรือถูกเลือกปฏิบัติด้วย

วธิกีารอันไมช่อบทีเ่กีย่วเนือ่งกบัสภาพการจา้งงาน อนัเนือ่งมาจากการทีต่นไดร้อ้งเรยีน ใหข้อ้มลู หรอืจะใหข้อ้มลูชว่ยเหลอื

ในขั้นตอนการสืบสวนสอบสวน หรือรวบรวมข้อเท็จจริงให้แก่ผู้รับข้อร้องเรียน รวมไปถึงการฟ้องร้องดำาเนินคดี การเป็น

พยาน การให้ถ้อยคำา หรือการให้ความร่วมมือใดๆ ต่อศาลหรือหน่วยงานของรัฐ

ช่องทางแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน

 คณะกรรมการบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถติดต่อสื่อสารกับคณะกรรมการบริษัท และจะคุ้มครองสิทธิของผู้มี

ส่วนได้เสียที่แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนประเด็นต่างๆ โดยมีช่องทางการติดต่อสื่อสารผ่านกรรมการตรวจสอบของบริษัทเพื่อดำาเนิน

ตามกระบวนการที่บริษัทกำาหนดและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทต่อไป ทั้งนี้ช่องทางติดต่อมีดังนี้

1. ทางไปรษณีย์ โดยส่งมาที่ :- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท น้ำาตาลครบุรี จำากัด (มหาชน) 

 ตู้ ปณ. 419 พระโขนง กรุงเทพฯ

2. ทางอีเมล โดยส่งมาที่ประธานกรรมการตรวจสอบที่ anticorruption.kbs@gmail.com

ในกรณีที่ผู้ร้องเรียนเลือกที่จะไม่เปิดเผยช่ือ ต้องระบุรายละเอียดข้อเท็จจริงหรือหลักฐานที่ชัดเจนเพียงพอที่แสดงให้เห็นว่ามี

เหตุอันสมควรเชื่อได้ว่ามีการกระทำาที่เป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับของบริษัท หรือจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ

ของบริษัท

ทั้งนี้ การร้องเรียนจะถือเป็นความลับที่สุด และผู้ร้องเรียนสามารถร้องเรียนได้มากกว่าหนึ่งช่องทาง และไม่จำาเป็นต้องเปิดเผย

ตัวตนผู้ร้องเรียน กรณีผู้ร้องเรียนเปิดเผยตนเองจะทำาให้บริษัท สามารถแจ้งผลดำาเนินการหรือรายละเอียดเพิ่มเติมในเรื่องที่ร้อง

เรียนให้ทราบได้
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ขั้นตอนการตรวจสอบข้อเท็จจริง

1. ผูร้บัขอ้รอ้งเรยีนจะสง่เรือ่งใหค้ณะกรรมการรบัและพจิารณาขอ้รอ้งเรียนเปน็ผูด้ำาเนนิการตรวจสอบ และรวบรวมขอ้เทจ็จริง 

หรืออาจมอบหมายให้บุคคลหรือหน่วยงานที่ไว้วางใจเป็นผู้ตรวจสอบข้อเท็จจริง

2. คณะกรรมการรับและพิจารณาข้อร้องเรียน และ/หรือ ผู้ได้รับมอบหมายมีอำานาจเชิญให้พนักงานผู้ใดผู้หนึ่งมาให้ข้อมูล 

หรือขอให้จัดส่งเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวข้องมาเพื่อการตรวจสอบหาข้อเท็จจริง

3. หากตรวจสอบแล้วพบว่ามีการกระทำาตามที่มีการร้องเรียนจริง บริษัทจะดำาเนินการดังต่อไปนี้

3.1 ในกรณท่ีีข้อร้องเรียนเปน็เร่ืองทีบ่ริษทั กระทำาผดิกฎหมาย กฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั หรอืจรรยาบรรณของบรษิทั จะเสนอ

เรือ่งพรอ้มความเหน็ และกำาหนดแนวทางในการปฏิบตัท่ีิถกูตอ้งตอ่ผู้มีอำานาจดำาเนนิการในบริษัท พจิารณาดำาเนนิการ 

และในกรณีที่เป็นเรื่องสำาคัญ เช่น เป็นเรื่องที่กระทบต่อชื่อเสียงภาพลักษณ์หรือฐานะทางการเงินของบริษัท ขัดแย้ง

กับนโยบายในการดำาเนินธุรกิจของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับผู้บริหารระดับสูง เป็นต้น ให้เสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบ หรือคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา

3.2 ในกรณีที่ข้อร้องเรียนก่อให้เกิดความเสียหายต่อผู้ใดผู้หนึ่ง จะเสนอวิธีการบรรเทาความเสียหายที่เหมาะสม และเป็น

ธรรมให้กับผู้เสียหาย

การปกป้องคุ้มครองผู้ที่แจ้งข้อมูลหรือให้เบาะแส

1. ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้หากเห็นว่าการเปิดเผยอาจทำาให้เกิดความเสียหายกับตนเอง แต่ต้องระบุ

รายละเอยีดขอ้เทจ็จรงิหรอืหลกัฐานทีช่ดัเจนเพยีงพอทีแ่สดงใหเ้หน็วา่มเีหตอุนัสมควรเช่ือไดว้า่มกีารกระทำาทีเ่ปน็การฝา่ฝนื

กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับบริษัท หรือจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทเกิดขึ้น อย่างไรก็ตาม หากเลือกที่จะ

เปิดเผยตนเอง ก็จะทำาให้ผู้รับข้อร้องเรียนสามารถดำาเนินการได้อย่างรวดเร็วยิ่งขึ้น

2. ข้อมูลที่เกี่ยวข้องบริษัทถือเป็นความลับ และจะเปิดเผยเท่าที่จำาเป็น โดยคำานึงถึงความปลอดภัย และความเสียหายของผู้

รายงาน แหล่งที่มาของข้อมูล หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ผู้รับผิดชอบในทุกขั้นตอนจะต้องเก็บรักษาข้อมูลที่ได้รับรู้ไว้ในขั้น

ความลับสูงสุด และไม่เปิดเผยต่อบุคคลอื่น หากฝ่าฝืนถือเป็นการกระทำาผิดวินัย

3. กรณีที่ผู้ร้องเรียนเห็นว่าตนอาจได้รับความไม่ปลอดภัย หรืออาจเกิดความเดือดร้อนเสียหาย ผู้ร้องเรียนสามารถร้องขอให้

บริษัทกำาหนดมาตรการคุ้มครองที่เหมาะสมก็ได้ หรือบริษัทอาจกำาหนดมาตรการคุ้มครองโดยผู้ร้องเรียนไม่ต้องร้องขอก็ได้ 

หากเห็นว่าเป็นเรื่องที่มีแนวโน้มที่จะเกิดความเสียหายหรือความไม่ปลอดภัย

4. พนกังานทีป่ฏบิตัติอ่บุคคลอ่ืนดว้ยวธิกีารทีไ่ม่เปน็ธรรม เลือกปฏบัิติด้วยวธีิการท่ีไม่เหมาะสม หรือกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายต่อบคุคล

อ่ืนนัน้ อันมเีหตจุงูใจมาจากการทีบ่คุคลอืน่นัน้ไดร้อ้งเรยีน ไดแ้จง้ขอ้มลูรอ้งเรยีน หรอืใหเ้บาะแสเกีย่วกบัการทจุรติคอร์รัปชนั 

หรือการไมป่ฏบัิตติามกฎหมาย กฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั หรอืจรรยาบรรณในการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทั รวมไปถงึการทีบ่คุคล

อื่นนั้นฟ้องร้องดำาเนินคดี เป็นพยานให้ถ้อยคำา หรือให้ความร่วมมือใดๆ ต่อศาลหรือหน่วยงานของรัฐ ถือเป็นการกระทำา

ความผิดทางวินัยที่ต้องได้รับโทษ ทั้งนี้ อาจได้รับโทษตามที่กฎหมายกำาหนดไว้ หากการกระทำานั้นถือเป็นการกระทำาความ

ผิดตามกฎหมาย

5. ผู้ท่ีได้รับความเดือดร้อนเสียหายจะได้รับการบรรเทาความเสียหายด้วยวิธีการหรือกระบวนการท่ีมีความเหมาะสม และเป็นธรรม

6. ผู้ใดที่กระทำาการตอบโต้หรือคุกคามผู้ให้เบาะแสจะถูกดำาเนินการอย่างเหมาะสม รวมทั้งถูกดำาเนินคดีตามกฎหมาย

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ บริษัท สำานักงาน อี วาย จำากัด สำาหรับปีบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2563 สำาหรับค่า

สอบบัญชีของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เป็นจำานวนเงินไม่เกิน 1,200,000 บาท ค่าสอบทานงบไตรมาส

ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทรวม 3 ไตรมาส เป็นจำานวนเงินไม่เกิน 900,000 บาท รวมค่าตอบแทนผู้

สอบบัญชี ทั้งสิ้น 2,100,000 บาท 
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ความรับผิดชอบต่อสังคม
(Corporate Social Responsibility หรือ CSR)

กลุ่มบริษัทนำ้าตาลครบุรี ก่อตั้งขึ้นในปี 2508 เป็นกลุ่มบริษัทผู้ผลิตและจัดจำาหน่ายนำ้าตาลทรายดำาเนินการอย่างครบวงจร 

บริษัทมุ่งมั่นที่จะเป็นองค์กรชั้นนำาในธุรกิจนำ้าตาลทรายและธุรกิจเกี่ยวเนื่อง โดยตลอดระยะเวลา 50 ปี ที่กลุ่มบริษัทดำาเนินธุรกิจ 

กลุม่บรษิทัยดึมัน่เป้าหมายในการพัฒนาส่วนประกอบต่างๆ อย่างเป็นองค์รวม บรษิทัพฒันากระบวนการผลติ ผลติภณัฑ์ และบรกิาร

ของเราอย่างต่อเนื่องในทุกขั้นตอน เพ่ือเพิ่มมูลค่าเพิ่มให้กับคู่ค้าและลูกค้าของบริษัท บริษัทมุ่งส่งเสริมให้ชาวไร่ในความดูแลของ

บริษทัมรีะดบัรายได้ทีส่งูขึน้และมีชีวิตความเป็นอยูท่ีด่ขีึน้ นอกจากนีก้ลุม่บรษิทัยงัต่อยอดธรุกจิเพือ่สร้างมลูค่าเพิม่ให้กบัชมุชนเรือ่ย

มา นอกจากนี้ บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จำากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ริเริ่มโครงการโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าชีวมวลขนาด 35 เมกะวัตต์ 

ซึ่งโครงการดังกล่าวใช้กากอ้อยซึ่งเป็นผลพลอยได้จากการผลิตนำ้าตาลเป็นวัตถุดิบหลักและจ่ายไฟฟ้า 22 เมกะวัตต์ให้การไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย โครงการดังกล่าวจะสร้างพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy) เพื่อเพิ่มความมั่นคงทางพลังงานซึ่งจะ

เป็นตัวช่วยผลักดันเศรษฐกิจระดับท้องถิ่นให้พัฒนาต่อไปได้ การประกอบธุรกิจของบริษัทจึงไม่ได้มุ่งหวังที่จะสร้างกำาไรสูงสุดเพียง

อย่างเดียว แต่เป็นการสร้างวัฒนธรรมการพัฒนาอย่างยั่งยืนซึ่งมีหลายส่วนประกอบกัน

แนวคิดและกรอบแนวทางในการปฏิบัติของการด�าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม

กลุ่มบริษัทมีแนวคิดที่จะดำาเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม และได้นำาเอาแนวคิดเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคม (Cor-

porate Responsibility) และ บรรษัทภิบาล (Corporate Governance) เป็นส่วนหนึ่งในการกำาหนดกลยุทธ์ และแนวทางในการ

ดำาเนินธุรกิจซึ่งต้องคำานึงถึงความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ทุกกลุ่ม อันได้แก่ ลูกค้าและผู้บริโภค ชาวไร่ ชุมชน 

สังคมและสิ่งแวดล้อม พนักงาน ภาครัฐ คู่ค้าและคู่แข่ง และผู้ถือหุ้น อย่างครบถ้วนสมดุล  
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กลุ่มบริษัทมุ่งมั่นที่จะสร้างประโยชน์และมูลค่าเพิ่มสูงสุดให้กับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มในองค์รวม ไม่ตอบสนองผู้มีส่วนได้เสีย

กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งเพียงกลุ่มเดียว โดยมีเป้าหมายในความสำาเร็จขององค์กรและการอยู่ร่วมในสังคมอย่างยั่งยืน การดำาเนินการของ

กลุ่มบริษัทจึงยึดหลักปฏิบัติ ดังต่อไปนี้

1. ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส  มีจริยธรรมสามารถตรวจสอบได้ในทุกกิจกรรม

2. เคารพต่อสิทธิมนุษยชน  และยึดหลักประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเคร่งครัด

3. ปฏิบตัเิพ่ือปกป้องสขุภาพและความปลอดภัยของผู้บรโิภค จดัหาและพฒันาสนิค้าให้ได้คุณภาพและบรกิารต่างๆ รวมตลอด

ถึงการบริโภคอย่างยั่งยืน 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการคิดและวางแผน     

5. ปรับปรุงและทบทวนผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม ต่อชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง โดยการปฏิบัติตามข้อกำาหนด กฎหมาย และ 

ข้อกำาหนดอื่นๆ อย่างต่อเนื่อง      

6. สร้างการเติบโตของธุรกิจบนพื้นฐานของแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนและมั่นคง

การด�าเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในปี 2563  

 กลุ่มบริษัทดำาเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคมตามแนวคิดที่จะดูแลประโยชน์และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้เสีย

อย่างสมดลุ และได้ดำาเนนิการโครงการมาตรฐานความรบัผดิชอบของผูป้ระกอบการอตุสาหกรรมต่อสงัคม  (Corporate  So-

cial  Responsibility , Department  of  Industrial Work : CSR-DIW)  โดยบริษัทมีการจัดตั้งคณะกรรมทำางานอำานวยการ

ด้านความรบัผดิชอบทางสงัคม ประกอบด้วยตวัแทนจากฝ่ายปฏบิตักิารทีส่ำาคญัของบรษิทัทกุฝ่าย และเพือ่ทำาหน้าทีส่นบัสนนุ  

ส่งเสริม  ติดตามผล ให้แน่ใจว่าแนวคิดและกรอบการปฏิบัติในเชิงความรับผิดชอบต่อสังคมได้มีการดำาเนินการอย่างต่อเนื่อง 

และมีการดำาเนินการตอบสนองต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างครบถ้วนและสมดุล ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ บริษัทยังได้แต่งตั้ง

คณะทำางานย่อยจำานวน 8 คณะ ดังนี้คณะทำางานด้านการกำากับดูแลกิจการ 

1. คณะทำางานด้านการกำากับดูแลกิจการ   

2. คณะทำางานด้านสิทธิมนุษยชน    

3. คณะทำางานด้านการปฏิบัติด้านแรงงาน   

4. คณะทำางานด้านสิ่งแวดล้อม       

5. คณะทำางานด้านการดำาเนินงานอย่างเป็นธรรม  

6. คณะทำางานด้านผู้บริโภค    

7. คณะทำางานด้านการมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน 

8. คณะทำางานด้านประชาสัมพันธ์ / ด้านกฎหมายและเอกสารที่เกี่ยวข้อง
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โ   ค   ร  ง  ก  า  ร
ป  ลู  ก  ป่  า  
เฉลิมพระเกียรติ 

กลุม่บริษัทได้เข้าร่วมกับส่วนงานราชการอำาเภอครบุรี 

ทหาร ตำารวจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ่อค้า ครู 

นักเรียน และประชาชน ร่วมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 

บริเวณป่าเขาจอมทอง อุทยานแห่งชาติภูลำาไย บ้าน

ตลิ่งชัน จังหวัดนครราชสีมา

ในปี 2563 คณะท�างานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
ได้สานต่อ ริเริ่มโครงการและกิจกรรมต่างๆ ดังต่อไปนี้
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พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ คลองสวย นำ้าใส แม่นำ้ามูล ซึ่งเป็น
การบูรณาการร่วมกันระหว่างโครงการส่งนำ้าและบำารุงรักษา
มูลบน สำานักงานชลประทานที่ 8 หน่วยงานภาครัฐ ผู้นำาชุมชน
ในพื้นที่ และภาคเอกชน เพื่อให้คนในชุมชมสามารถใช้ประโยชน์
จากแหล่งนำ้าได้อย่างสะดวก ลดปัญหานำ้าท่วม และสามารถกัก
เก็บนำ้าไว้ใช้ ได้อย่างเพียงพอในช่วงฤดูแล้งแบบยั่งยืน

โครงการคลองสวยนำ้าใส 
เพื่อคนืความสวยงามให้ล�าคลอง
บ�าเพ็ญสาธารณะประโยชน์
ใ ห้ กั บ ชุ ม ช น
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กลุ่มบริษัทร่วมกับชุมชนเป็น 
เจ้าภาพทอดกฐนิสามัคค ีประจำาปี 2563  
ณ วัดจระเข้หิน และวัดหนองโสน 
ตำาบลจระเข้หิน อำาเภอครบุรี จังหวัด
นครราชสมีา เพ่ือรองรบัประชาชนท่ีมี
จิตศรัทธามาร่วมทำาบุญที่วัด ซึ่งทาง
บริษัทได้ร่วมเป็นเจ้าภาพทอดกฐิน
สามัคคีเป็นประจำาทุกๆ ปี

กิ จ ก ร ร ม 
ท�าบุญทอดกฐนิ
ประจ�าปี 2563
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กลุม่บริษทัมอบถงุยงัชพีใหแ้ก่ชาวบ้านชมุชนตำาบลจระเข้หนิ ที่ได้รบั
ผลกระทบช่วงสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 จำานวน 
130 ชุด  มอบเครื่องวัดความดัน จำานวน 25 เครื่อง  เพื่อให้คนในชุมชน
นำาไปใช้ประโยชน์  และได้มอบแอลกอฮอร์ฆ่าเชื้อโรค ให้กับหน่วยงาน
ราชการ สถานประกอบการ และชุมชน เพื่อป้องกันการระบาดของ 
เชือ้ไวรสัโควิด-19  และยังสนับสนุนกระสอบนำา้ตาล เพื่อนำาไปบรรจุทราย
เป็นแนวผนังกั้นนำ้าป้องกันนำ้าท่วม และก่อสร้างฝายชะลอนำ้า  

กิ จ ก ร ร ม
ช่วยเหลือ
ชุ ม ช น
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กลุ่มบริษัทและคณะแพทย์โรงพยาบาล
ครบุรี ร่วมกันจดักจิกรรมหน่วยแพทย์เคลือ่นท่ี 
ประจำาปี  2563 เพื่อตรวจสุขภาพให้กับชาว
บ้าน ตำาบลจระเข้หนิ  ณ  อาคารอเนกค์ประสงค์ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตำาบลจระเข้หิน  
โดยมีชาวบ้านในชุมชนเข้ารับการใช้บริการ
กว่า 106 ราย

กิ จ ก ร ร ม
หน่วยแพทย์
เ ค ลื่ อ น ที่



102 รายงานประจ�าปี 2563

กลุ่มบริษัทได้ดำาเนินกิจกรรม
จิตอาสาเยี่ยมผู้ป่วยในชุมชน ที่เป็น
ผู้ป่วยติดเตียงหรือติดบ้าน และคน
ชรา ท่ีไม่สามารถออกมาดำาเนิน
ชีวิตได้ปกติภายนอกเหมือนบุคคล
ท่ัวไป โดยร่วมกับโรงพยาบาลส่ง
เสริมสุขภาพประจำาตำาบลจระเข้หิน 
กลุม่จิตอาสาตำาบลจระเข้หนิ อำาเภอ
ครบุรี จังหวัดนครราชสีมา ออกทำา
กายภาพบำาบัดและตรวจเย่ียมให้
กำาลังใจผู้ป่วย ให้มีกำาลังใจท่ีดีท้ัง
สุขภาพกาย สุขภาพใจ โดยดำาเนิน
การมาอย่างต่อเนื่องเป็นปีที่ 6 แล้ว

  

กิจกรรม
สร้างก�าลังใจให้
ผู้ป่วยติดเตียง 
และคนชรา
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การส่งเสริมการปลูกอ้อยเพื่อให้ชาวไร่มีความม่ันคงทางรายได้
อย่างยั่งยืน
 การส่งเสริมการปลูกอ้อยเป็นหน้าที่หลักของกลุ่มบริษัท บริษัทส่งเสริมและสนับสนุนชาวไร่ในชุมชนเพื่อเพาะปลูกตาม

แนวทางของบรษิัท คอืปลูกออ้ยถูกตอ้งตามหลกัวชิาการ ซึ่งจะสามารถเพิ่มผลผลิตและลดตน้ทนุของชาวไร ่บริษทัมโีครงการในการ

ส่งเสริมชาวไร่จำานวนมาก นอกเหนือจากการสนับสนุนด้านการเงิน (การปล่อยเกี๊ยว) แล้ว เรายังจัดให้มีสถานีการเกษตรย่อยเพื่อ

ให้นักวิชาการเกษตรของบริษัทดูแลชาวไร่อย่างใกล้ชิดตั้งแต่ขั้นตอนการเตรียมการปลูก จนถึงการเก็บเก่ียวและนำาอ้อยส่งโรงงาน 

บริษัทดำาเนินการจัดหาเครื่องมือที่เกี่ยวข้องเพื่อบริการชาวไร่อย่างเพียงพอ ทั้ง พันธุ์อ้อย รถไถ เครื่องปลูกอ้อย ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง รถ

ตัดอ้อย รถบรรทุก ฯลฯ เพิ่มศักยภาพของชาวไร่อย่างต่อเนื่อง นอกจากนั้น บริษัทยังมีการวิจัยและพัฒนา ทดลองพันธุ์อ้อย และ

การประดิษฐ์เครื่องจักรกลทางการเกษตร เพื่อส่งเสริมให้มีแนวคิดใหม่เพื่อพัฒนาต่อยอดในอนาคต และบริษัทให้ความสำาคัญต่อ

การบริหารจัดการทั้งการเผยแพร่แนวคิดของชาวไร่ตัวอย่างที่ประสบความสำาเร็จให้กลุ่มชาวไร่ได้นำาหลักคิดและแนวทางปฏิบัติ

ไปทดลองใช้เพื่อเพิ่มผลผลิต การจัดกลุ่มชาวไร่เพื่อให้มีการบริหารจัดการเครื่องจักรกลทางการเกษตรและรถบรรทุก ให้การเพาะ

ปลูก เก็บเกี่ยวและการขนส่งอ้อยมีประสิทธิภาพ ลดต้นทุนและเพิ่มรายได้ของชาวไร่อย่างยั่งยืน การดำาเนินงานของบริษัทจะช่วย

ให้ชาวไร่มีความเป็นอยู่และฐานะที่ดีขึ้น ซึ่งการพัฒนาให้เศรษฐกิจของชุมชนมีความแข็งแกร่งจะเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาสังคม

และประเทศชาติ  

การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
คณะกรรมการบรษิทัและฝา่ยบรหิารมหีนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบโดยตรงในการจดัใหม้แีละรกัษาไวซ้ึง่ระบบควบคมุภายใน ซึง่

จะครอบคลุมถึงการควบคุมทางด้านการเงิน การดำาเนินงานการกำากับดูแลกิจการ และการบริหารความเสี่ยง ดังนั้นคณะกรรมการ

บริษัท จึงได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอำานาจและหน้าท่ีในการสอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง

และเพียงพอ สอบทานให้บริษัทมีระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล สอบทานให้มีการ

ประเมนิความเสีย่งและการบริหารความเส่ียงทีเ่หมาะสม และสอบทานใหป้ฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ 

ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท 

เพื่อให้ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีประสิทธิภาพต่อเนื่อง และเพื่อให้มั่นใจว่าไม่มีการละเลยการปฏิบัติตามระบบการ

ควบคุมภายในตามที่ออกแบบไว้ของบริษัท อย่างเป็นสาระสำาคัญ ในเดือนตุลาคม 2553 บริษัทได้จัดตั้งสำานักตรวจสอบภายใน 

โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจประเมินผลอย่างเป็นอิสระ เก่ียวกับการควบคุมภายใน การบริหารความเส่ียง และ

การกำากับดูแลกิจการ รวมทั้งสอบทานให้บริษัท ปฏิบัติตามกฎระเบียบ โดยเฉพาะเรื่องรายการที่เกี่ยวโยงกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2563  สำานักตรวจสอบภายในมีพนักงานจำานวน 6 คน 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1 ปี 2564 เมื่อวันที่  22 กุมภาพันธ์ 2564 โดยมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจ

สอบทุกท่านเข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัท ได้ร่วมกันพิจารณาและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม

 ภายในของบรษิทั โดยเปรยีบเทียบกบัแนวทางการควบคมุภายใน  ภายใตอ้งคป์ระกอบ 5 ดา้น ทีม่นัียสำาคญัตอ่ประสทิธภิาพ

และประสิทธิผลของการควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO  อันได้แก่ 

 1) สภาพแวดล้อมการควบคุม 

 2) การประเมินความเสี่ยง 

 3) มาตรการการควบคุม 

 4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 

 5) ระบบการติดตาม 
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 โดยประกอบกับข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร เห็นว่าบริษัทมีการควบคุม

ภายในทีเ่พยีงพอ สว่นรายงานของสำานักตรวจสอบภายในไมป่รากฏขอ้บกพรอ่งเกีย่วกับระบบการควบคมุภายในท่ีมีนัยสำาคญั นอกจากนี้ 

ผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัท คือ บริษัท สำานักงาน อีวาย จำากัด เป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินประจำาปี 2563 ได้มีข้อสังเกตเพียง

เลก็นอ้ยในขอ้บกพรอ่งเกีย่วกบัระบบควบคมุภายในทางดา้นบัญชกีารเงินของบรษัิท แตอ่ย่างใดกด็ไีมม่สีาระสำาคญัตอ่ระบบโดยรวม

 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัท มีความเพียงพอและเหมาะสมต่อการดำาเนินธุรกิจ

ของบริษัทและสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัท จากการที่ผู้บริหารนำาไปใช้โดยมิชอบหรือไม่มีอำานาจเพียงพอได้ 

 ทัง้นี ้สำานกัตรวจสอบภายในของบริษทัไดจั้ดทำาแผน วางนโยบาย และแนวทางในการตรวจสอบ โดยพิจารณาถงึปจัจยัความ

เสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  ซึ่งในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 4/2563 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2563  ได้อนุมัติแผนงานการ

ตรวจสอบภายในสำาหรับปี 2564  โดยมุ่งเน้นการตรวจสอบใน ระบบการผลิต ระบบจัดหาวัตถุดิบ ระบบส่งเสริมวัตถุดิบ ระบบ

บริหารคลังสินค้า งานบริหารทรัพยากรบุคคล การตรวจสอบตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น รวมถึงการประเมินประสิทธิภาพ

ของการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในของฝ่ายสารสนเทศ
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท น้ำาตาลครบุรี จำากัด (มหาชน)

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำานวน 3 ท่าน ได้แก่

 

1. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2. นายวรวิทย์ โรจน์รพีธาดา กรรมการตรวจสอบ

3. นายศักดา พันธ์กล้า กรรมการตรวจสอบ

 

 กรรมการทัง้ 3 ทา่น เปน็ผู้มีความรูค้วามเชีย่วชาญ และประสบการณด์า้นบัญชี ดา้นการเงนิ ดา้นเศรษฐศาสตร ์ดา้นกฎหมาย 

และด้านธุรกิจเป็นอย่างดี ทั้งนี้ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์

ในดา้นบญัชีการเงิน และมคีณุสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะสามารถปฏบัิติหนา้ทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิตามขอ้กำาหนด

ของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.)

 ในรอบป ี2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุรวมท้ังสิน้ 4 คร้ัง และได้ประชมุรว่มกับผูส้อบบญัชโีดยไมม่ผีูบ้รหิาร

เข้าร่วมประชุม 1 ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือกันอย่างเป็นอิสระถึงประเด็นสำาคัญๆ ในการจัดทำางบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงินรวมถึงรับทราบผลการปฏิบัติงานสอบบัญชี ข้อสังเกตที่ตรวจพบ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคระหว่าง

การปฏิบัติงานสอบบัญชี

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิติัหนา้ทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ระบไุวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อกำาหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. อย่างครบถ้วน ได้แก่ การสอบทานงบการเงินและการสอบทานระบบ

การควบคุมภายใน ผลการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบมีสาระสำาคัญสรุปได้ ดังนี้

การพิจารณาสอบทานงบการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจำาปี 2563  สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 เพื่อนำาเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ โดยมีการประชุมหารือแลก

เปลีย่นความคดิเหน็รว่มกบัสำานกัตรวจสอบภายใน ผูส้อบบัญชี และฝ่ายบรหิาร เพือ่ใหม้ัน่ใจว่าบรษิทัมรีายงานทางการเงนิมคีวามถกู

ต้องครบถ้วนเป็นที่เชื่อถือได้ มีการจัดทำาเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลในรายงานการเงิน

อย่างพอเพียงและทันเวลา เพื่อเป็นประโยชน์ต่อนักลงทุนและผู้ใช้งบการเงินรวม ทั้งการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำาคัญ ข้อสังเกต 

และข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีให้ได้รับการพิจารณาและนำามาปรับปรุงให้เกิดประโยชน์แก่บริษัทอย่างเหมาะสม

การพจิารณาสอบทานรายการระหวา่งกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาสอบทานการเปดิเผยขอ้มลูรายการระหวา่ง

กันของบริษัท กับบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ซึ่งอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามประกาศของ ก.ล.ต. และ ตลท. 

ผลสอบทานพบวา่ บรษิทัไดด้ำาเนนิการตามเงือ่นไขธรุกจิปกต ิมคีวามเปน็ธรรมสมเหตสุมผล และไมก่อ่ให้เกดิการถา่ยเทผล

ประโยชน ์รวมทัง้มกีารเปดิเผยขอ้มลูสารสนเทศอยา่งครบถว้นและเพยีงพอ โดยยดึถอืการปฏบิตัิตามนโยบายการกำากบัดแูลกจิการ

ที่ดีและตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

การกำากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารให้ความสำาคัญในการบริหารงานตามหลักการของการกำากับ

ดูแลกิจการที่ดี เพื่อความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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การสอบทานระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัท ในปี 2563 ต่อการสนับสนุนให้บริษัท สามารถดำาเนินงานบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำาหนดไว้ โดยบริษัทได้

ติดตามให้มีการแก้ไขปรับปรุงงานตามข้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบและข้อคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบอย่าง

ต่อเนื่อง รวมถึงปรับปรุงแก้ไขระบบการควบคุมภายในให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง โดยคณะกรรมการตรวจสอบมี

ความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

การกำากับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายงานผลการตรวจสอบของสำานักตรวจสอบ

ภายใน รวมทั้งติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทย่อย ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของสำานักตรวจสอบภายในและผู้

สอบบัญชี ให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบประจำาปี 2564 ของสำานักตรวจสอบภายใน ซึ่งจัดทำาขึ้นโดยพิจารณาถึงปัจจัยความ

เสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏิบัติงานตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิผล รวม

ทั้งให้ความเห็นชอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของสำานักตรวจสอบภายใน

สอบทานการปฏบัิตติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย ์ขอ้กำาหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและกำากับให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำาหนดของ ก.ล.ต. และ ตลท. และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทอย่างเคร่งครัด

การพจิารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชปีระจำาป	ี2564	 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลือกผู้สอบบญัช ีพจิารณาความ

เป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และกำาหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม และได้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท สำาหรับนำาเสนอขอ

อนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2564 เพื่อแต่งตั้ง  นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3516 

และ/หรือนายชยพล ศุภเศรษฐนนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3972 และ/หรือนางสาวสุมนา พันธ์พงษ์สานนท์ ผู้สอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 5872  และ/หรือนางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4521 และ/หรือนางสาว รสพร เดชอาคม 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5659 และ/หรือนางสาว อรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4807  สังกัด บริษัท 

สำานักงาน อีวาย จำากัด เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท

  

 (นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์)

 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่างกัน
บริษัทได้กำาหนดนโยบายการทำารายการระหว่างกัน โดยจะต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติตามอำานาจดำาเนินการที่ได้กำาหนดไว้ 

ทั้งนี้รายการที่เกิดขึ้นท่ีเกินกว่าอำานาจของฝ่ายจัดการ หรือคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติได้ จะนำาเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการนั้นๆ ต่อไป โดยรายการดังกล่าวทั้งหมดจะกระทำาอย่างยุติธรรมตามราคาตลาด และเป็นไปตาม

ปกติธุรกิจการค้า ทั้งนี้ ในปี 2563 บริษัทมีการทำารายการระหว่างกันกับบริษัทย่อย ซึ่งปรากฏรายละเอียด ความสัมพันธ์ ลักษณะ

ของรายการ เงื่อนไข และมูลค่าของรายการ ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน สำาหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 ข้อ 8
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ฐานะทางการเงิน และผลการดำาเนินงาน
ข้อมูลทางการเงินที่สำาคัญ 
 

สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีในระยะเวลา 3 ปี ที่ผ่านมา 

งบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561  ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

งบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2562  ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

งบการเงินส�าหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2563  ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

ตารางที่ 1 : สรุปผลการด�าเนินงานภาพรวม ของบริษัทและบริษัทย่อย

รายการ

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2561

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2562

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2563

(ล้านบาท) (ร้อยละ) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ล้านบาท) (ร้อยละ)

รายได้

รายได้จากการขายและบริการ 8,242.4 96.2 6,558.4 94.3 4,598.2 97.6

รายได้อื่น 267.3 3.8 399.2 5.7 111.8 2.4

รวมรายได้ 8,509.7 100.0 6,957.6 100.0 4,710.0 100.0

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายและบริการ 7,246.8 84.5 5,902.1 84.8 4,649.5 98.8

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

ขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า 852.9 10.0 699.8 10.1 481.1 10.2

ยุติธรรมของสัญญาซื้อขายน�้าตาล

ล่วงหน้า - - - - 20.0 0.4

ขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์

ทางการเงิน - - 33.5 0.5 28.8 0.6

รวมค่าใช้จ่าย 8,099.7 94.5 6,635.4 95.4 5,179.4 110.0

ก�าไร (ขาดทุน) จากการด�าเนินงาน 410.0 5.5 322.2 4.6 (469.4) (10.0)

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน

  ในการร่วมค้า - - - - (2.0) (0.0)

รายได้ทางการเงิน 58.3   0.7 41.7   0.6 30.2    0.6

ต้นทุนทางการเงิน (178.7)   (2.1) (169.8)  (2.4) (212.3)    (4.5)

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 4.4   0.1 (14.4)  (0.2) 18.8    0.4

ก�าไร (ขาดทุน) สุทธิส�าหรับปี 294.0   3.4 179.8  2.6 (634.7)    13.5
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ตารางที่ 2 : ตารางสรุปฐานะการเงิน 

รายการ
31 ธ.ค. 2561 31 ธ.ค. 2562 31 ธ.ค. 2563

 (ล้านบาท)  (ล้านบาท)  (ล้านบาท)

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

     เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 63.7 48.0 51.6

     ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 463.2 702.3 378.1

     ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย- ส่วนที่จะได้รับช�าระภายในหนึ่งปี 566.4 441.9 451.4

     สินค้าคงเหลือ 1,535.9 1,020.6 617.4

     ลูกหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย

         ที่จะได้รับช�าระภายในหนึ่งปี 410.6 28.0 91.3

     สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินหมุนเวียน 17.2 27.0 21.3

     สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 253.8 247.7 122.3

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 3,310.8 2,515.5 1,733.4

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

     เงินลงทุนในบริษัทร่วม - 0.5 2.9

     เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื่น 3.0 3.0 416.0

     ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย- ส่วนที่จะได้รับช�าระเกินหนึ่งปี 108.5 69.4 40.3

 ลูกหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย
        สุทธิจากส่วนที่จะได้รับช�าระภายในหนึ่งปี 164.4 175.4 -

     ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 6,119.3 6,740.1 7,596.2

     สินทรัพย์สิทธิการใช้ - - 211.0

     สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 131.6 126.1 122.2

     เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ 1.0 - 1.8

     สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 68.0 65.8 87.2

     สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน - - 4.7

     สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 8.7 8.0 73.4

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 6,604.5 7,188.3 8,555.7

รวมสินทรัพย์ 9,915.3 9,703.8 10,289.1

หนี้สิน 

หนี้สินหมุนเวียน

    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 2,676.3 2,926.6 1,131.5

    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 302.6 169.0 7.1

    เงินกู้ยืมระยะสั้นจากส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย 150.8 - -

    เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 1,226.4 1,297.3 1,147.6

     เงินทดรองรับจากโครงการช่วยเหลือจากส�านักงาน
          กองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย 55.7 - -

    เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนี่งปี 990.9 644.6 573.0
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    หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี - - 38.2

    หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี 34.1 13.0 -

    หนี้สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการ

        ไฟฟ้าที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี - - 73.1

    หนี้สินหมุนเวียนอื่น 116.7 181.2 69.8

รวมหนี้สินหมุนเวียน 5,553.5 5,231.7 3,040.4

หนี้สินไม่หมุนเวียน

    เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร- สุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนด

        ช�าระเงินภายในหนึ่งปี 849.6 852.5 1,616.8

    หนี้สินตามสัญญาเช่า- สุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนด

        ช�าระภายในหนึ่งปี - - 113.0

    หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน- สุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนด

        ช�าระภายในหนึ่งปี 31.7 28.5 -

    หนี้สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการ

        ไฟฟ้าสุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี - - 2,602.4

    ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 36.3 54.9 58.9

    หนี้สินตราสารอนุพันธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน - - 0.8

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 917.6 935.9 4,391.9

รวมหนี้สิน 6,471.1 6,167.6 7,432.3

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนจดทะเบียน 

 หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 600.0 600.0 600.0

ทุนออกจ�าหน่ายและช�าระเต็มมูลค่าแล้ว

  หุ้นสามัญ 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 600.0 600.0 600.0

     ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 2,230.2 2,230.2 2,230.2

ก�าไร (ขาดทุน) สะสม

      จัดสรรแล้ว - ส�ารองตามกฎหมาย 60.0 60.0 60.0

       ยังไม่ได้จัดสรร 553.6 656.6 (18.3)

     องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 0.4 (10.6) (15.1)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,444.2 3,536.2 2,856.8

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,915.3 9,703.8 10,289.1
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ตาราง 3 : ตารางสรุปงบกระแสเงินสด

งบกระแสเงินสด

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 

2561

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 

2562

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 

2563

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�าเนินงาน 635.9 1,143.0 723.0

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (133.7) (919.7) (1,875.5)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (671.1) (239.0) 1,156.1

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (168.9) (15.7) 3.6

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 232.6 63.7 48.0

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 63.7 48.0 51.6

ตาราง 4 : อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราส่วนทางการเงิน
ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2561

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2562

ส�าหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธ.ค. 2563

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 0.6 0.5 0.6

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเวียนเร็ว เท่า 0.3 0.3 0.4

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 25 32 43

ระยะเวลาขายสินค้า วัน 65 79 64

ระยะเวลาช�าระหนี้ วัน 65 78 96

วงจรเงินสด วัน 25 33 11

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�าไร (Profitability Ratio)

อัตราก�าไรขั้นต้น % 12.1% 10.0% (1.1)%

อัตราก�าไรจากการด�าเนินงาน % 4.8% 4.6% (10.0)%

อัตราก�าไรสุทธิ % 3.5% 2.6% (13.5)%

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 8.5% 5.1% (22.2)%

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�าเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนสินทรัพย์ % 3.0% 1.9% (6.2)%

อัตราผลตอบแทนสินทรัพย์ถาวร % 4.8% 2.7% (8.4)%

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.8 0.7 0.4

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Leverage Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 1 เท่า 1.9 1.7 1.7 1

อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย เท่า 2.6 2.1 (2.1)

อัตราส่วนความสามารถช�าระภาระผูกพัน เท่า 0.4 0.5 0.3

หมายเหตุ 1.  หนี้สินรวมที่นำ�ม�คำ�นวนไม่รวมหนี้สินต�มสัญญ�โอนผลประโยชน์จ�กก�รประกอบกิจก�รไฟฟ้�
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การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ

1. ฐานะการเงิน
 1.1 สินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) มีสินทรัพย์รวมจ�านวน 10,289.1 ล้านบาท เพิ่ม

ขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 585.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.0 โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์หมุนเวียน 

และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ดังต่อไปนี้

• สินทรัพย์หมุนเวียนเป็นจ�านวนเงิน 1,733.4 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 782.1 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 31.1 

โดยมีสาเหตุดังนี้

- เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เพิ่มขึ้น 3.6 ล้านบาท 

- ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ลดลง 324.2 ล้านบาท จากการที่ผลผลิตของปีการผลิต 2562/2563 น้อยกว่าในช่วง 

3ปีที่ผ่านมาผลมาจากภัยแล้ง ท�าให้การขายสินค้าในช่วงไตรมาสสุดท้ายของปี ลดลง

- ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย-ส่วนที่ได้รับช�าระภายในหนึ่งปี เพิ่มขึ้น 9.5 ล้านบาท เนื่องมาจากมีการส่งเสริม

การปลูกอ้อยแก่ชาวไร่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน

- สินค้าคงเหลือ ลดลง 403.2 ล้านบาท จากการที่ผลผลิตของปีการผลิต 2562/2563 น้อยกว่าในช่วง 3 ปีที่

ผ่านมาผลมาจากภัยแล้ง และประกอบกับในช่วงเดือนสุดท้ายของปี บริษัทได้เริ่มการผลิตน�้าตาลในฤดูการผลิต 

2563/2564 ซึ่งปริมาณอ้อยที่น�าเข้าสู่กระบวนการหีบอ้อยลดลงกว่าปีก่อน ดังนั้นท�าให้มีสินค้าคงเหลือปลายปี

ลดลง

- ลูกหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทรายที่จะได้รับช�าระภายในหนึ่งปี เพิ่มขึ้น 63.3 ล้านบาท เนื่องจากใน  

ฤดูการผลติปี 2560/2561 และ 2561/2562 ราคาอ้อยขัน้สดุท้ายต�า่กว่าราคาอ้อยขัน้ต้น ซึง่ตามพระราชบญัญตัิ

อ้อยและน�้าตาลทราย พ.ศ. 2527 มาตรา 56 ก�าหนดให้กองทุนอ้อยและน�้าตาลทรายต้องจ่ายเงินชดเชยราคา

อ้อยขั้นสุดท้ายต�่ากว่าราคาอ้อยขั้นต้นแก่บริษัท เมื่อต้นปี 2564 คณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทราย ได้มีมติให้

จ่ายเงินชดเชยส่วนต่างราคาอ้อยและผลตอบแทนการผลิตฯ ฤดูการผลิตปี 2560/2561 โดยให้บริษัทฯหักกลบ

ลบหนี้กับเงินกู้ยืมระยะสั้นทั้งหมดและค่าใช้จ่ายท่ีทางบริษัทฯยังค้างช�าระต่อส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาล

ทราย ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลได้ส่งหนังสือลงวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564 ถึงบริษัทฯให้ไปรับเงินชดเชย

ส่วนต่างราคาอ้อยและผลตอบแทนการผลิตส�าหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561 จ�านวนเงิน 21.6 ล้านบาทในวันที่ 

15 กุมภาพันธ์ 2564 ส่วนฤดูการผลิตปี 2561/2562 คณะกรรมการอ้อยและน�้าตาลทรายพิจารณาเห็นชอบให้

น�าเรื่องการจัดเก็บเงินเข้ากองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย เพื่อใช้ด�าเนินการตามวัตถุประสงค์ของกองทุนอ้อยและ

น�้าตาลทราย พ.ศ. 2563 (20 บาท/ตันอ้อย) มาหักกลบลบหนี้ให้แก่บริษัทฯ ไปจนกว่ายอดหนี้ที่กองทุนอ้อยและ

น�้าตาลค้างช�าระคืนแก่บริษัทฯจะหมด และในปี 2563 บริษัทฯได้หักกลบเงินกู้ยืมระยะสั้นทั้งหมดดังกล่าวกับ

เงินท่ีบริษัทฯจะได้รับจากลูกหน้ีส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทรายในการค�านวณราคาอ้อยขั้นสุดท้ายและ

ผลตอบแทนการผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทรายขั้นสุดท้ายส�าหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561

- สนิทรพัย์ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมนุเวยีน ลดลง 5.7 ล้านบาท จากสญัญาอนพุนัธ์ป้องกนัความเสีย่งในราคา

น�้าตาล ที่ยังเหลืออยู่ ณ วันสิ้นปี

- สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น ลดลง 125.5 ล้านบาท มาจากการที่บริษัทได้รับการคืนภาษีมูลค่าเพิ่มจากกรมสรรพากร

ในระหว่างปี
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• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนจ�านวน 8,555.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 1,367.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 19.0 

โดยมีสาเหตุดังนี้

- เงินลงทุนระยาวในตราสารทุนอื่น เพิ่มขึ้น 413.0 ล้านบาท จากการที่บริษัท ฯ ได้ลงทุนในหน่วยลงทุนของกอง

ทุนรวมโครงสร้างโรงไฟฟ้ากลุ่มน�้าตาลครบุรีจ�านวน 42 ล้านหน่วย หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 15 ของหน่วย

ลงทุนที่ออกจ�าหน่ายทั้งหมด 

- ลูกหนี้ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย- ส่วนที่จะได้รับช�าระเกินหนึ่งปี ลดลง 29.1 ล้านบาท จากการที่บริษัทได้รับช�าระ

เงินจากชาวไร่มากขึ้นในระหว่างปี 

- ลูกหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย- สุทธิจากส่วนท่ีจะได้รับช�าระภายในหน่ึงปี ลดลง 175.4 ล้าน

บาท โดยรายการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของเงินชดเชยค่าผลตอบแทนการผลิตและจ�าหน่ายน�้าตาลทราย ซึ่ง ณ 

31 ธันวาคม 2563 บริษัทได้หักกลบลบหนี้ และแสดงในรายการลูกหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทราย

ที่จะได้รับช�าระภายในหนึ่งปี

- ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เพิ่มขึ้น 856.0 ล้านบาท จากการที่กลุ่มบริษัทมีการลงทุนเพิ่มในโครงการขยายโรงงาน

ผลิตน�้าตาลและโรงงานไฟฟ้าแห่งใหม่ในอ�าเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา โครงการดังกล่าวอยู่ในข้ันตอนการ

ทดสอบระบบต่างในกระบวนผลิต คาดว่าจะสามารถด�าเนินการน�าอ้อยเข้าหีบได้ในปลายปี 2564

 1.2 หนี้สิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีหนี้สินรวมจ�านวน 7,432.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�านวน 1,264.7 

ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 20.5 โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงในหนี้สินหมุนเวียน และหนี้สินไม่หมุนเวียน ดังต่อไปนี้

• หนี้สินหมุนเวียนจ�านวน 3,040.4 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจ�านวน 2,191.3 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 41.9 โดย

มีสาเหตุดังนี้
-- เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร ลดลง 1,795.1 ล้านบาท จากการช�าระคืนเงินกู้สถาบันการเงิน และเนื่องจากใน

เดือนธันวาคม 2563 บริษัทได้เริ่มต้นผลิตน�้าตาลทรายในฤดูการผลิตใหม่ ซึ่งปริมาณอ้อยที่น�าเข้าสู่กระบวนการ
หีบอ้อยลดลงเมื่อเทียบกับเดือนธันวาคม 2562 โดยบริษัทได้ใช้เงินทุนหมุนเวียนดังกล่าวมาจ่ายค่าอ้อยให้กับ
ชาวไร่น้อยลง

- เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั ลดลง 161.9 ล้านบาท เป็นการช�าระแพกกิง้เครดติ (Packing Credit) 
จากการขายน�้าตาลต่างประเทศ ประกอบกับการขายน�้าตาลทรายไปต่างประเทศในไตรมาสสุดท้ายของปีลดลง

- เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ลดลง 149.7 ล้านบาท มาจากเงินรับล่วงหน้าค่ากากน�้าตาลลดลง
- เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคารทีถ่งึก�าหนดช�าระภายในหนึง่ปี ลดลง  71.6 ล้านบาท จากการทีบ่รษัิทได้มกีารจ่าย

คืนเงินกู้ยืมระยะยาวตามปกติในระหว่างปี
- หนี้สินหมุนเวียนอื่นลดลง 111.4 ล้านบาท จากรายการเจ้าหนี้ส�านักงานกองทุนอ้อยและน�้าตาลทรายท่ีลดลง 

108.2 ล้านบาท และลดลงในภาษีมูลค่าเพิ่มค้างจ่าย

• หนี้สินไม่หมุนเวียนจ�านวน 4,391.9 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�านวน 3,456.0 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
369.3 โดยมีสาเหตุดังนี้

- เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร – สุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระภายในหนึ่งปี เพิ่มขึ้น 764.3 ล้านบาท จากเงินกู้
ธนาคารเพือ่ใช้ในการลงทุน ขยายโรงงานผลติน�า้ตาลและโรงงานไฟฟ้าแห่งใหม่ในอ�าเภอสคีิว้ จงัหวดันครราชสมีา

- หนีส้นิตามสญัญาเช่า- สทุธจิากส่วนทีถึ่งก�าหนดช�าระภายในหนึง่ปี เพิม่ขึน้ 113.0 ล้านบาท จากการทีก่ลุม่บรษิทั
มกีารท�าสัญญาเช่าอาคาร อุปกรณ์ และยานพาหนะ เพือ่มาใช้ในการด�าเนนิงานของกลุม่บรษิทั  โดยมอีายสุญัญา 
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4-9 ปี ก�าหนดการช�าระค่าเช่าเป็นรายเดือน

- หน้ีสนิตามสญัญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกจิการไฟฟ้า เพิม่ขึน้ 2,602.4 ล้านบาท เนือ่งจากในไตรมาส 
3 ปี 2563 บรษิทัย่อยได้ลงนามในสญัญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกจิการไฟฟ้า กบักองทนุรวมโครงสร้าง
พืน้ฐานโรงไฟฟ้ากลุม่น�า้ตาลครบุร ี(“KBSPIF”) โดยบรษิทัย่อยตกลงโอนผลประโยชน์ในอตัราร้อยละ 62 ของราย
ได้ค่าไฟฟ้าตามสัญญาดังกล่าวเป็นระยะเวลาประมาณ 20 ปี ให้แก่ KBSPIF ซึ่งเป็นรายได้จากการขายไฟฟ้าให้
กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”)  เฉพาะส่วนที่ไม่ได้รับผลกระทบจาก ความผันผวนจากอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและจากราคาเฉลี่ยค่าถ่านหิน ภายใต้สัญญาขายไฟฟ้ากับ กฟผ. จ�านวน 22 
เมกะวัตต์ และรายได้จากการขายไฟฟ้าให้กับบริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) จ�านวน 3.5เมกะวัตต์ โดยใน
ไตรมาสที่ 3 และ 4 บริษัทย่อยได้มีการจ่ายช�าระคืนหนี้สินดังกล่าวไปบางส่วน

1.3 ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นจ�านวน 2,856.8 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจ�านวน 679.4 

ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 19.2 จากการลดลงในผลประกอบการของบริษัท

2. ผลการดำาเนินงาน 
 ภาพรวมผลการด�าเนินงาน

กลุ่มบริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีผลขาดทุนสุทธิรวมส�าหรับปี 2563 เป็นจ�านวน 634.7 ล้าน

บาท ซึ่งขาดทุนเพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 814.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 453.0 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีก�าไรก่อนค่า

ใช้จ่ายทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�าหน่าย (EBITDA) เป็นจ�านวน 205.4 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็น

จ�านวนเงิน 772.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 79.0 โดยมีสาเหตุหลัก ดังต่อไปนี้

รายได้รวมในปี 2563 เท่ากับ 4,710.0 ล้านบาท ลดลงจากปี 2562 เป็นจ�านวนเงิน 2,247.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อย

ละ 32.3 โดยมีสาเหตุดังต่อไปนี้

รายได้จากการขายน�้าตาลทรายลดลง จากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 1,372.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.3 เนื่องมาจาก

บรษิทัมปีรมิาณการขายน�้าตาลทรายโดยรวมลดลงร้อยละ 38.4 จากการทีใ่นปี 2563 บรษิทัมผีลผลติน�้าตาลทรายโดยรวมลด

ลงจากปีก่อน แต่ราคาขายเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ11.6 จากราคาจ�าหน่ายน�้าตาลทรายในประเทศ 

รายได้จากการขายกากน�า้ตาลลดลง จากปีก่อนเป็นจ�านวนเงนิ 561.6 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 50.9 เนือ่งมาจากราย

ได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้าตาล ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 461.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 74.2 จากปริมาณการซื้อ

มาขายไปกากน�า้ตาลทีล่ดลงคดิเป็นร้อยละ 78.6 แต่ราคาจ�าหน่ายต่อหน่วยเพิม่ขึน้ร้อยละ 20.2 อกีทัง้รายได้จากการขายกาก

น�้าตาลผลิตเองลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 99.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 20.7 จากปริมาณการขายลดลง คิดเป็นอัตรา

ร้อยละ 44.1  แต่ราคาจ�าหน่ายต่อหน่วยเพิ่มขึ้นร้อยละ 41.9  

ส�าหรับโรงไฟฟ้าของกลุ่มบริษัท มีรายได้จากการขายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ”) ตาม

สัญญา Firm 22 เมกะวัตต์ และมีรายได้จากการขายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“PEA”) ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวน

เงิน 32.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.4 มาจากราคาขายไฟฟ้าที่ลดลง คิดเป็นร้อยละ 7.7%

รายได้จากการจ�าหน่ายสินค้าทางการเกษตร น�้ามัน และ ค่าบริการจักรกลหนักทางการเกษตรสุทธิ เพิ่มขึ้น 5.9 ล้าน

บาท คิดเป็นร้อยละ 1.7 จากนโยบายการส่งเสริมปลูกอ้อยที่เพิ่มขึ้นในปีฤดูการผลิต 2563/2564 

ในปี 2563 นี้ บริษัทมีขาดทุนจากเครื่องมือทางการเงินเพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวน 34.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

241.9 จากการป้องกันความเสี่ยงของราคาขายน�้าตาลทราย โดยบริษัทรักษาสัดส่วนการขายน�้าตาลให้ใกล้เคียงกับสัดส่วน
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การขายของบริษัท อ้อยและน�้าตาลไทย จ�ากัด (“อนท.”) อย่างไรก็ตามบริษัทมีก�าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนลดลงจากปีก่อน

เป็นจ�านวนเงิน 39.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 62.7 

ปริมาณอ้อยที่เข้าสู่กระบวนการผลิตส�าหรับฤดูการผลิตปี 2562/2563 มีทั้งสิ้น 1.7 ล้านตันซึ่งลดลงจากฤดูการผลิต

ปี 2561/2562 เป็นจ�านวน 1.6 ล้านตัน หรือลดลงในอัตราร้อยละ 48.3 เนื่องมาจากเกิดภัยแล้งมากที่สุดในรอบหลายๆปี ซึ่ง

ส่งผลกระทบต่อการลดลงของปริมาณอ้อยในภาพรวมของทั้งประเทศ ในฤดูการผลิตปี 2562/2563 ปริมาณอ้อยที่เข้าหีบทั้ง

ประเทศ มีทั้งสิ้น 74.9 ล้านตัน ลดลง 42.8% ส่งผลให้ปริมาณการขายน�้าตาลและกากน�้าตาลลดลง และปริมาณชานอ้อยที่

เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตของโรงไฟฟ้าลดลงกว่าปีก่อน อีกทั้งต้นทุนค่าขนส่งอ้อยที่น�าเข้ากระบวนการผลิตปี 2562/2563 โดย

เฉลี่ยรวมเพิ่มขึ้นจากปีการผลิตที่แล้ว ประมาณ 88.9 บาทต่อตันอ้อย หรือคิดเป็นร้อยละ 130.8

ราคาอ้อยในปีการผลิต 2562/2563 อยู่ที่ 839.7 บาทต่อ ตันอ้อย ณ ระดับความหวานที่ 10 ซี.ซี.เอส. เพิ่มขึ้นจากปี

การผลติ 2561/62 เป็นจ�านวนเงนิ 152.4 บาทต่อตนัอ้อย หรอืเพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 22.2 ท�าให้ต้นทนุวตัถุดบิโดยรวมเพิม่ขึน้

บรษิทัย่อยมต้ีนทนุในการผลติไฟฟ้าลดลงเป็นจ�านวนเงนิ 61.8 ล้านบาท คดิเป็นอตัราร้อยละ 6.3 จากการใช้เชือ้เพลงิ

เสริมในการผลิตที่ให้พลังงานความร้อนสูงทดแทนกากอ้อยท�าให้สามารถลดต้นทุนเชื้อเพลิงได้มากขึ้น

รายได้รวม 
ส�าหรับปี 2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้รวมเท่ากับ 4,710.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 32.3 มีรายละเอียดดังนี้

ปี 2563

(ล้านบาท)

ปี 2562

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง

(ร้อยละ)

รายได้

รายได้จากการขายและบริการ 4,598.2 6,558.4 (1,960.2) (29.9)

รายได้อื่น 111.8 399.2 (287.4) (72.0)

รายได้รวม 4,710.0 6,957.6 (2,247.6) (32.3)

รายได้จากการขายและบริการ
รายได้จากการขายและบรกิารส�าหรับปี 2563 จ�านวน 4,598.2 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 29.9 มีรายละเอยีดดงันี้

ปี 2563

(ล้านบาท)

ปี 2562

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง 

(ร้อยละ)

รายได้จากการขายน�้าตาล 3,016.0 4,388.5 (1,372.5) (31.3)

รายได้จากการขายกากน�้าตาล 382.0 481.9 (99.8) (20.7)

รายได้จากการซื้อมาขายไปกากน�้าตาล 160.2 621.9 (461.7) (74.2)

รายได้ไฟฟ้า 696.0 728.0 (32.0) (4.4)

รายได้จากขายและบริการการเกษตร 344.0 338.1 5.9 1.7

รวมรายได้จากการขายและบริการ 4,598.2 6,558.4 (1,960.2) (29.9)

- รายได้จากการขายน�้าตาลทรายจ�านวน 3,016.0 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 1,372.6 ล้านบาท คิด

เป็นร้อยละ 31.3 เนื่องจากปริมาณการจ�าหน่ายลดลงคิดเป็นร้อยละ 38.4 แต่ราคาขายน�้าตาลทรายโดยเฉลี่ยทั้งในประเทศ 

และ ต่างประเทศ เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 11.6
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- รายได้จากการขายกากน�้าตาลจ�านวน 542.2 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 561.6 ล้านบาท คิดเป็น

ร้อยละ 50.9 โดยปรมิาณการขายกากน�า้ตาลลดลงจากปีก่อนร้อยละ 61.9 ขณะทีร่าคาขายเฉลีย่ต่อหน่วยเพ่ิมขึน้ร้อยละ 29.1

- รายได้จากการขายไฟฟ้าจ�านวน 696.0 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 32.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

4.4 มาจากราคาขายไฟฟ้าต่อหน่วยโดยเฉลี่ยที่ลดลงร้อยละ 7.7 

- รายได้จากการขายและบริการการเกษตรจ�านวน 344.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 5.9 ล้านบาท 

คิดเป็นร้อยละ 1.7 เนื่องจากบริษัทมีนโยบายการส่งเสริมปลูกอ้อยที่เพิ่มขึ้นในปีฤดูการผลิต 2563/2564

ต้นทุนขายและบริการ และอัตรากำาไรขั้นต้น
ต้นทนุขายและบรกิาร และก�าไรขัน้ต้นของกลุม่บรษิทัประจ�าปี 2563 เปรยีบเทยีบกบัปี 2562 แสดงในตารางข้างล่างนี้

ปี 2563                   

(ล้านบาท)

ปี 2562                 

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง

(ล้านบาท)

เปลี่ยนแปลง

(ร้อยละ)

รายได้จากการขายและบริการ 4,598.2 6,558.4 (1,960.2) (29.9)

ต้นทุนขายและบริการ 4,649.5 5,902.1 (1,252.6) (21.2)

ก�าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น (51.3) 656.3 (707.6) (107.8)

อัตราก�าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น (1.1)% 10.0% -   (11.1%)

  

- ก�าไรขั้นต้นในปี 2563 ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 707.6 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากปริมาณอ้อยที่เข้าสู่

กระบวนการผลิตที่ลดลงจากปีก่อน 1.6 ล้านตัน และต้นทุนค่าขนส่งอ้อยที่น�าเข้ากระบวนการผลิตปี 2562/2563 โดยเฉลี่ย

รวมเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 88.9 บาทต่อตันอ้อย เพิ่มขึ้นอัตราร้อยละ 130.8  ขณะที่บริษัทมีรายได้ลดลงจากที่อธิบายในก่อนหน้า

นี้เป็นผลให้อัตราก�าไรขั้นต้นของกลุ่มบริษัทปรับลดลงจากปีก่อนร้อยละ 11.1 
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ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 218.7 บาท คิดเป็นร้อย

ละ 31.3 โดยมีค่าใช้จ่ายในการขายลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 174.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 42.1 จากปริมาณการ

ขายน�้าตาลและกากน�้าตาลท่ีลดลง และบริษัทมีค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลงจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 44.8 ล้านบาท คิด

เป็นร้อยละ 15.6 ซึ่งลดลงจากค่าใช้จ่ายพนักงานและค่าใช้จ่ายอื่น และบริษัทมีค่าใช้จ่ายส�ารองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญชาวไร่

ลดลง 4.7 ล้านบาท

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงินจ�านวน 212.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 42.5 ล้าน

บาท คิดเป็นร้อยละ 25.0 เนื่องจากในไตรมาส 3  บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการ

ไฟฟ้า กบักองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้ากลุม่น�้าตาลครบรุ ี(“KBSPIF”) โดยบรษิทัย่อยตกลงโอนผลประโยชน์ในอตัรา

ร้อยละ 62 ของรายได้ค่าไฟฟ้าตามสัญญาดังกล่าวเป็นระยะเวลาประมาณ 20 ปี ให้แก่ KBSPIF ซึ่งเป็นรายได้จากการขาย

ไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”)  เฉพาะส่วนที่ไม่ได้รับผลกระทบจาก ความผันผวนจากอัตราแลก

เปลี่ยนเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและจากราคาเฉลี่ยค่าถ่านหิน ภายใต้สัญญาขายไฟฟ้ากับ กฟผ. จ�านวน 22 เมกะวัตต์ และ

รายได้จากการขายไฟฟ้าให้กับบริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) จ�านวน 3.5 เมกะวัตต์ เป็นผลให้บริษัทย่อย รับรู้ต้นทุน

ทางการเงินเพิ่มขึ้นเป็นจ�านวนเงิน 95.0 ล้านบาทในปีนี้

ภาษีเงินได้นิติบุคคล
ในปี 2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้ภาษีเงินได้เป็นจ�านวนเงิน 18.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนเป็นจ�านวนเงิน 33.2 ล้าน

บาท คิดเป็นร้อยละ 230.3 จากที่บริษัทรับรู้ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีบางส่วน
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
ต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัท	น�้าตาลครบุรี	จ�ากัด	(มหาชน)	ได้ให้ความส�าคัญอย่างยิ่งต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติให้

เป็นไปตามหลกัการก�ากบัดแูลกจิการทีด่	ีคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิและงบการเงนิรวมของบรษิทัและบริษทั

ย่อย	รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�าปี	งบการเงินรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่	1	มกราคม	2563	ถึงวัน

ที่	31	ธันวาคม	2563	ที่จัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย	โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่

เหมาะสมและถอืปฏิบัตอิย่างสม�า่เสมอ	มกีารใช้ดลุยพินจิอย่างระมดัระวงัและประมาณการทีส่มเหตสุมผลในการจดัท�า	รวมทัง้มกีาร

เปิดเผยข้อมูลส�าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน	และได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขจาก

ผู้สอบบญัชรีบัอนญุาตทีเ่ป็นอสิระ	งบการเงนิจงึสะท้อนฐานะการเงิน	และผลการด�าเนนิงานในรอบระยะเวลาตัง้แตว่นัที่	1	มกราคม	

2563	ถึงวันที่	31	ธันวาคม	2563	อย่างเป็นจริงและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปได้อย่างโปร่งใส

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ	 ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระเป็นผู้ก�ากับดูแลคุณภาพของ

รายงานทางการเงิน	ประเมินระบบการควบคุมภายใน	ระบบการบริหารความเสี่ยงและกระบวนการต่างๆ	เพื่อการสนับสนุนข้อมูล

และเอกสารทางการเงินให้มีประสิทธิผล	เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีถูกต้อง	ครบถ้วนทันเวลา	และป้องกัน

มใิห้เกดิการทจุริตหรอืการด�าเนนิการทีผ่ดิปกติ	ซึง่ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนีป้รากฏในหน้ารายงานคณะ

กรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�าปีฉบบันีแ้ล้ว	คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า	ระบบการควบคมุภายในของบรษิทั	

สามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัท	 น�้าตาลครบุรี	

จ�ากัด	(มหาชน)	และบริษัทย่อย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2563

 

 

   

	 	 	 	 (นายสุเทพ	วงศ์วรเศรษฐ)						 	 	 	 (นายถกล	ถวิลเติมทรัพย์)							

	 	 	 	 			ประธานกรรมการ								 	 	 	 ประธานกรรมการบริหาร	

 



บริษัท น�้ำตำลครบุรี จ�ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

รายงาน และ งบการเงินรวม
31 ธันวำคม 2563
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน)

รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนญุาต

เสนอต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน)

ความเห็น

ขา้พเจ้าไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั)

��� งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม งบแสดงการ

เปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกัน และหมายเหตุประกอบ

งบการเงินรวม รวมถ�งหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สําคญั และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ

บริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน) ด้วยเช่นกนั

ขา้พเจา้เห็นว่างบการเงินขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ผลการดาํเนินงานและ

กระแสเงินสดสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกันของบริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และเฉพาะ

ของบริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจ้าไดป้ฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าไดก้ล่าวไว้ในวรรค

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจ้า ขา้พเจ้ามีความเป็นอิสระ

จากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี

ในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจ้าไดป้ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�น�

ตามที�ระบุในขอ้กาํหนดนั�นด้วย ขา้พเจ้าเชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจ้าไดร้ับเพียงพอและเหมาะสม

เพื�อใชเ้ป็นเกณ��ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า

เร��องส�าคญัในการตรว�สอบ

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง � ที�มีนัยสําคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้า

ในการตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจ้าได้นาํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการ

ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี� ขา้พเจ้าไม่ได้แสดงความเห็น

แยกต่างหากสําหรับเรื�องเหล่านี�
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ขา้พเจ้าไดป้ฏิบตัิงานตามความรับผิดชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ

งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้�ึ� งไดร้วมความรับผิดชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ได้

รวมวิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริง

อนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้�ึ�งไดร้วมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื�องเหล่านี�

ดว้ยไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบพร้อมวิธีการตรวจสอบสําหรับแต่ละเรื�องมีดงัต่อไปนี�

การรับรู้รายได้จากการขาย

เนื�องจากรายไดจ้ากการขายเป็นตวัเลขที�มีสาระสําคญัที�สุดในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และเป็นตวัชี�วดัหลกัในแง่

ผลการดาํเนินงานของธุรกิจ�ึ�งผูใ้ชง้บการเงินให้ความสนใจ ดว้ยเหตุนี�ขา้พเจา้จงึให้ความสาํคญัเป็นพเิศษกบัการรบัรู้

รายไดจ้ากการขายของกลุ่มบริษทั และพิจารณา เรื�อง การรับรูร้ายไดเ้ป็นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ โดยให้

ความสาํคญักบัการเกดิขึ�นจริงของรายไดแ้ละระยะเวลาในการรับรู้รายได้ เพื�อให้แน่ใจวา่รายไดจ้ากการขายสินคา้ถูก

รับรู้ในบญัชีโดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตร�านการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง

ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบการรับรู้รายได้ของกลุ่มบริษทั โดยการ

• ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกับวงจรรายไดโ้ดยการสอบถาม

จากผูรั้บผิดชอบ ทาํความเขา้ใจและสุ่มเลือกตวัอย่างมาทดสอบการปฏิบติัตามการควบคุมสําคญัที�

กลุ่มบริษทัออกแบบไว้

• สุ่มตวัอย่างเอกสารการขายเพื�อตรวจสอบการรับรู้รายไดว้่าเป็นไปตามเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญาขาย และ

สอดคลอ้งกบันโยบายการรบัรู้รายไดข้องกลุม่บริษทั

• สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที�เกิดขึ�นในระหว่างปีและช่วงใกลสิ้�นรอบระยะเวลาบญัชี

• สอบทานใบลดหนี� ที�กลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัสิ�นรอบระยะเวลาบญัชี 

• วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายได้แบบแยกย่อย (Disaggregated data) สําหรับรายการขายตลอดรอบ

ระยะเวลาบญัชี
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�������อ�ลข������้�����������������������ข���ขอ�ลู������������������ม�ลู�อ้อ�

ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 การประมาณค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น

ของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ยนั�นตอ้งอาศยัสมมติฐานบางประการ  ดังนั�นผูบ้ริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

คอ่นขา้งมากในการพิจารณาสมมติฐานดงักลา่วสําหรับการประมาณการผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น

เมื�อลูกหนี�มีปัญหาในการจ่ายชาํระคืนหนี� ขา้พเจา้จึงพิจารณาเรื�องความเพยีงพอและเหมาะสมเกี�ยวกบัการบนัทกึบญัชี

ค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ยเป็นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินและทดสอบระบบการควบคุม�ายในที�เกี�ยวกบัลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย และทาํความเขา้ใจ

เกี�ยวกบัการคาํนวณค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย และไดป้ระเมิน

ขอ้มูลหลกั สมมติฐานและวิ�ีการที�บริษทั�ใช้ในการคาํนวณค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น

ของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ยโดยการ

• ทาํความเขา้ใจเกณฑใ์นการพิจารณาค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของลูกหนี�ชาวไร่

ส่งเสริมปลูกออ้ยกรณีทั�วไปและแบบเฉพาะเจาะจง รวมถึงสอบทานความสมํ�าเสมอของการใช้เกณฑ์

ดงักล่าว

• วิเคราะห์เปรียบเทียบสมมติฐานที�บริษทั�ใช้กบัขอ้มูลในอดีตที�เกิดขึ�นจริงยอ้นหลงั เพื�อดูความ

สมเหตุสมผลของสมมติฐานดงักล่าว

• พิจารณาความสอดคลอ้งของวิ�ีการที�บริษทั�เลือกใช้กบัประเ�ทของลูกหนี�

• ทดสอบการคาํนวณค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย

ข้อมูลอ���

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น �ึ�งรวมถึงขอ้มูลที�รวมอยู่ในรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั �แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีที�แสดงอยู่ในรายงานนั�น� �ึ�งคาดว่าจะถูกจดัเตรียมให้กับขา้พเจ้า�ายหลงั

วนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจ้าไม่ได้ให้ขอ้สรุปในลกัษณะการให้ความ

เชื�อมั�นในรูปแบบใด ๆ ต่อขอ้มูลอื�นนั�น
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ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ�การอ่านและพิจาร�าว่าขอ้มูลอื�นนั�นมี

ความขดัแยง้ที�มีสาระสําคญักับงบการเงินหรือกบัความรูที้�ได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่�หรือปรากฏ

ว่าขอ้มูลอื�นแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามที�กล่าวขา้งตน้แลว้�และหากสรุปไดว่้ามีการแสดงขอ้มูลที�

ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั�ขา้พเจ้าจะสื�อสารเรื�องดังกล่าวให้ผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลทราบเพื�อให้มี

การดาํเนินการแก้ไขที�เหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริ�าร���ผู้มี�น้า�ี��นการก�ากับดู��ต่องบการเงิน

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี�โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุม�ายในที�ผูบ้ริหารพิจาร�าว่าจาํเป็นเพื�อให้สามารถ

จดัทาํงบการเงินที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไมว่่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�อง�

การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกร�ีที�มีเรื�องดังกล่าว��และการใช้เก���การบญัชีสําหรับ

กิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเนื�องอีกต่อไปได้

ผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ

กลุ่มบริษทั

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค�เพื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่�ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด�และ

เสนอรายงานของผูส้อบบญัชี���งรวมความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย�ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�น

ในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัที�มีอยู่ไดเ้สมอไป�ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมื�อคาดการ��อย่างสมเหตุสมผลไดว่้ารายการที�ขดัต่อขอ้เท็จจริง

แต่ละรายการหรือทกุรายการรวมกันจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช้งบการเงิน

เหล่านี�
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ในการตรวจสอบของขา้พเจ้าตามมาตรฐานการสอบบ�ัชี ขา้พเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี�ยง

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ได้ปฏิบติังานดงัต่อไปนี�ดว้ย

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําค�ัในงบการเงิน 

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลักฐานการสอบบ�ัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเก���ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําค�ัซึ�งเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกว่าความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรูร่้วมคิด 

การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบให้เหมาะสมกบัสถานการ�� แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงค�ในการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบ�ัชีที�ผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมา�การทาง

บ�ัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูบ้ริหารจดัทาํ

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้ก���การบ�ัชีสําหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบ�ัชีที�ไดรั้บว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําค�ัที�เกี�ยวกบัเหตุการ��หรือ

สถานการ��ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําค�ัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ

ดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําค�ั ขา้พเจา้จะตอ้งให้

ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบ�ัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก

เห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจ้าจะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้

ขึ�นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบ�ัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบ�ัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม 

เหตุการ��หรือสถานการ��ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื�องได้

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง 

ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการ��ที�เกิดขึ�นโดยถกูตอ้งตามที�ควรหรือไม่ 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบ�ัชีที�เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกจิภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจ้าเป็นผูร้ับผดิชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้
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6

ขา้พเจา้ไดส้��อสารกับผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลในเร��องต่าง ๆ ��� งรวม��งขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนยัสําคญัที�พบจากการตรวจสอบรวม��งขอ้บกพร่องที�มีนยัสําคญัในระบบการ

ควบคุมภายในหากขา้พเจ้าไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจ้า

ขา้พเจ้าได้ให้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจ้าได้ป�ิบตัิตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและได้ส��อสารกับผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเร��องอ��น���ง

ขา้พเจ้าเช��อว่ามีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจ้าและมาตรการที�

ขา้พเจ้าใช้เพ��อป้องกันไม่ให้ขา้พเจ้าขาดความเป็นอิสระ

จากเร��องทั�งหลายที�ส��อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดแูล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร��องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคญัที�สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร��องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร��องเหล่านี�ไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่ก�หมายหร�อขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเร��องดงักลา่วตอ่สาธารณะ หร�อใน

ส�านการณ์ที�ยากที�จะเกิดข��น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส��อสารเร��องดงักลา่วในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ

ดงักล่าวสามาร�คาดการณไ์ดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประ�ยชนที์�ผูมี้ส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจะไดจ้ากการส��อสารดงักล่าว

ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�

อรวรรณ เตชวฒันสิริกลุ

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4807

บริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั

กรุงเทพฯ: 22 กุมภาพนัธ์ 2564
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บริษัท นํ�า�าลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

� วันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9 51,610,363 47,952,976 36,338,157 22,903,703

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น 8, 10 378,053,836 702,339,375 283,283,178 880,362,476

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดรั้บชาํระ

ภายในหน��งปี 11 451,423,605 441,858,903 451,423,605 441,858,903

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 8 - - 8,500,000 643,000,000

สินคา้คงเหลือ 12 617,442,751 1,020,580,163 535,570,403 876,454,578

ลูกหนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย

ที�จะไดรั้บชาํระภายในหน��งปี 13.1 91,305,777 27,956,046 91,305,777 27,956,046

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน 38 21,275,412 26,969,229 21,275,412 30,853,415

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 14 122,344,607 247,798,925 46,803,129 228,033,734

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,733,456,351 2,515,455,617 1,474,499,661 3,151,422,855

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 15 2,878,106 461,789 4,900,000 490,000

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 16 - - 789,228,665 789,228,665

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�น 17 416,031,554 2,994,875 416,031,554 2,994,875

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดรั้บ 

ชาํระเกินหน��งปี 11 40,261,896 69,368,446 40,261,896 69,368,446

ลูกหนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย -

   สุทธิจากส่วนที�จะไดรั้บชาํระภายในหน��งปี 13.1 - 175,432,285 - 175,432,285

ที�ดิน อาคารและอุปกร�์ 18 7,596,193,173 6,740,149,091 5,101,214,295 5,067,893,912

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 22 210,999,387 - 210,973,249 -

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 19 122,183,544 126,137,242 3,790,566 2,437,332

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพย์ 1,747,202 - - -

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 31.1 87,209,735 65,772,435 68,335,374 54,545,038

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน 38 4,744,014 - 4,744,014 -

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 73,347,757 8,030,257 73,206,057 7,899,057

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 8,555,596,368 7,188,346,420 6,712,685,670 6,170,289,610

รวมสินทรัพย์ 10,289,052,719 9,703,802,037 8,187,185,331 9,321,712,465

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563
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บริษัท นํ�าตาลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

� วันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

หนี�สินและส่วน�อง�ู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคาร 20 1,131,500,000 2,926,640,000 1,131,500,000 2,776,140,000

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 8 7,140,000 169,034,450 1,013,140,000 354,034,450

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น 8, 21 1,147,597,881 1,297,348,077 936,612,887 1,153,931,196

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารที���งกาํหนดชาํระภาย�นหน��งปี 23 572,994,017 644,558,223 553,236,143 644,558,223

หนี� สินตามสัญญาเช่าที���งกาํหนดชาํระภาย�นหน��งปี 22 38,221,800 - 38,193,332 -

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงินที���งกาํหนดชาํระภาย�นหน��งปี - 13,012,560 - 13,012,560

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า

ที���งกาํหนดชาํระภาย�นหน��งปี 24 73,131,031 - - -

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 449,013 5,694,595 - -

เจา้หนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย 15,101,381 123,262,360 15,101,381 123,262,360

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน 38 32,474,144 8,821,854 30,616,018 8,821,854

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 21,741,513 43,303,463 9,798,912 26,491,409

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 3,040,350,780 5,231,675,582 3,728,198,673 5,100,252,052

หนี�สิน�ม่หมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร - สุทธิจากส่วนที���งกาํหนด

ชาํระภาย�นหน��งปี 23 1,616,828,725 852,464,268 1,318,453,227 852,464,268

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที���งกาํหนด

ชาํระภาย�นหน��งปี 22 112,979,549 - 112,979,549 -

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน - สุทธิจากส่วนที���งกาํหนด

ชาํระภาย�นหน��งปี - 28,519,822 - 28,519,822

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า

- สุทธิจากส่วนที���งกาํหนดชาํระภาย�นหน��งปี 24 2,602,390,353 - - -

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 25 58,892,567 54,902,670 51,986,841 47,743,642

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน 38 817,095 - 817,095 -

รวมหนี�สิน�ม่หมุนเวยีน 4,391,908,289 935,886,760 1,484,236,712 928,727,732

รวมหนี�สิน 7,432,259,069 6,167,562,342 5,212,435,385 6,028,979,784

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563
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บริษัท นํ�าตาลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

� วันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามญั 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 600,000,000 600,000,000 600,000,000 600,000,000

ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเต็มมูลค่าแลว้

หุ้นสามญั 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 600,000,000 600,000,000 600,000,000 600,000,000

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 2,230,175,000 2,230,175,000 2,230,175,000 2,230,175,000

กาํไร (ขาดทุน) สะสม

จดัสรรแลว้ - สํารองตามกฎหมาย 26 60,000,000 60,000,000 60,000,000 60,000,000

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (18,332,666) 656,661,205 94,452,249 406,361,962

องค�ประกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น (15,048,684) (10,596,510) (9,877,303) (3,804,281)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,856,793,650 3,536,239,695 2,974,749,946 3,292,732,681

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,289,052,719 9,703,802,037 8,187,185,331 9,321,712,465

- - - -

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563
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สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กําไรขาดทุน:

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 27, 34 4,549,941,129 6,499,722,773 3,685,506,293 5,165,060,554

รายไดจ้ากการให้บริการ 27, 34 48,328,989 58,665,339 49,579,968 58,996,634

รายไดอ้ื�น 53,708,027 56,237,068 82,496,099 113,621,767

กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยน 23,562,606 63,253,123 18,110,380 63,422,526

เงินปันผลรับ 16, 17 11,064,910 349,940 116,064,897 168,349,911

กาํไรจากการเปลี�ยนแปลงม�ลค่ายุติธรรม

ของสัญญาซื�อขายนํ� าตาลล่วงหน้า - 14,075,372 - 13,936,286

เงินชดเชยรับจากการผิดสัญญา 37.10 - 37,350,000 - -

โอนกลบัรายการเจา้หนี�ค่าซ่อมแซมเครื�องจกัร

ในบริษทัยอ่ย 37.10 - 62,195,000 - -

รายไดเ้งินชดเชยค่าผลตอบแทนการผลิตและ

จาํหน่ายนํ� าตาลทราย 23,417,161 11,077,820 23,417,161 11,077,820

รายไดจ้ากโครงการช่วยเหลือและแกปั้ญหาความเดือดร้อน 13.2 - 154,698,120 - 154,698,120

กาํไรจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์นให้แก่บริษทัยอ่ย 18 - - 236,965,219 -

รวมรายได้ 4,710,022,822 6,957,624,555 4,212,140,017 5,749,163,618

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 4,555,505,641 5,807,750,214 3,852,916,619 4,884,997,349

ตน้ทุนการให้บริการ 93,997,058 94,310,108 75,690,124 83,316,328

ค่าใช้จ่ายในการขายและจดัจาํหน่าย 239,373,440 413,358,898 222,556,624 368,616,804

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 241,724,157 286,478,685 206,943,760 224,961,062

ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลงม�ลค่ายุติธรรม

ของสัญญาซื�อขายนํ� าตาลล่วงหน้า 19,974,839 - 19,974,839 -

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพยท์างการเงิน 28,830,194 33,492,580 28,830,194 33,492,580

รวมค่าใช้จ่าย 5,179,405,329 6,635,390,485 4,406,912,160 5,595,384,123

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงาน (469,382,507) 322,234,070 (194,772,143) 153,779,495

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 15 (1,993,684) (28,211) - -

รายไดท้างการเงิน 28 30,220,029 41,722,380 42,210,430 48,254,070

ตน้ทุนทางการเงิน 29 (212,273,360) (169,783,198) (129,974,732) (161,992,378)

กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (653,429,522) 194,145,041 (282,536,445) 40,041,187

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 31.2 18,764,129 (14,395,552) 11,142,770 14,531,554

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (634,665,393) 179,749,489 (271,393,675) 54,572,741

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน�� งของงบการเงินนี�

บริษัท นํ�า�าลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563
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สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ��น:

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเสี�ยงกระ�สเงินสด

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 15,707,826 (10,981,017) 14,086,978 (7,873,668)

- สุทธิจากภาษีเงินได้ 15,707,826 (10,981,017) 14,086,978 (7,873,668)

ขาดทุนจากเงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�นที�กาํหนดให้

วดัมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น�- สุทธิจากภาษีเงินได้ (20,160,000) - (20,160,000) -

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,164,317) (4,689,696) (2,351,877) (4,114,264)

รายการที�จะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

- สุทธิจากภาษีเงินได้ (22,324,317) (4,689,696) (22,511,877) (4,114,264)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ��นสําหรับปี (6,616,491) (15,670,713) (8,424,899) (11,987,932)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (641,281,884) 164,078,776 (279,818,574) 42,584,809

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 33

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี (1.06) 0.30 (0.45) 0.09

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท นํ�าตาลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563
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บริษัท นํ�า�าลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับ�ีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี (653,429,522) 194,145,041 (282,536,445) 40,041,187

รายการปรับกระทบยอดกาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

จากกิจกรรมดาํเนินงาน

ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 644,606,809 613,987,653 521,442,975 525,540,324

ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่ายอุปกรณ์ (2,773,015) 436,461 (239,738,233) (4,792,495)

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 586,649 - 586,649 -

โอนกลบัค่าเผื�อการดอ้ยค่าเครื�องจกัร - (5,243,653) - (5,243,653)

โอนกลบัเจา้หนี�ค่าซ่อมแซมเครื�องจกัรในบริษทัยอ่ย - (62,195,000) - -

ตดัจาํหน่ายหนี� สูญ 11,390,148 1,735,658 11,390,148 1,735,658

ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น 13,035,046 32,650,420 13,035,046 33,492,580

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,993,684 28,211 - -

การปรับลด (โอนกลบั) สินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุท�ิที�จะไดร้ับ (1,020,199) 2,369,625 (1,209,024) 2,326,602

เงินชดเชยรับจากราคาออ้ยขั�นสุดทา้ย - (38,766,885) - (38,766,885)

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 5,955,523 15,598,265 5,974,362 13,053,079

ขาดทุน (กาํไร) ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่าของ

   สัญญาซื�อขายนํ� าตาลล่วงหน้า 45,053,972 (23,701,683) 45,053,972 (23,701,683)

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 31,858 71,803 31,858 71,803

ขาดทุนจากเงินลงทุนระยะยาวอื�น 15,795,148 - 15,795,148 -

รายไดเ้งินปันผล (11,064,910) (349,940) (116,064,897) (168,349,911)

รายไดจ้ากโครงการช่วยเหลือจากกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย - (154,698,120) - (154,698,120)

รายไดท้างการเงิน (30,220,029) (41,722,380) (42,210,430) (48,254,070)

ตน้ทุนทางการเงิน 205,099,907 164,843,826 129,334,394 159,209,811

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเ�ลี�ยนแ�ลง�นสินทรัพย์

และหนี�สินดําเนินงาน 245,041,069 699,189,302 60,885,523 331,664,227

สินทรัพย์ดําเนินงาน (เพิ�ม���น) ลดลง

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 321,437,770 (218,847,199) 619,003,631 (355,114,782)

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย (45,890,741) 130,000,187 (45,890,741) 130,000,187

สินคา้คงเหลือ 404,157,611 512,539,469 342,093,200 598,887,296

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 134,950,641 7,233,434 189,791,121 13,853,573

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น (65,317,500) 75,563,474 (65,307,000) 75,571,574

หนี�สินดําเนินงานเพิ�ม���น (ลดลง)

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น (210,488,618) (111,485,593) (208,861,447) (88,064,287)

หนี� สินหมุนเวียนอื�น (43,492,794) 59,147,576 (39,584,302) 58,261,609

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (4,671,010) (2,819,300) (4,671,010) (2,081,033)

เงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 735,726,428 1,150,521,350 847,458,975 762,978,364

จ่ายภาษีเงินได้ (12,680,581) (7,551,538) (4,638,950) (2,739,073)

เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมดาํเนินงาน 723,045,847 1,142,969,812 842,820,025 760,239,291

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563
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บริษัท นํ�าตาลครบุรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563

(หน่วย: บาท)

2563 2562 2563 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัลดลง (เพิ�มขึ�น) - - 634,500,000 (67,000,000)

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเพิ�มขึ�น - - - (101,250,000)

เงินลงทุนในบริษทัร่วมเพิ�มขึ�น (4,410,000) (490,000) (4,410,000) (490,000)

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�นเพิ�มขึ�น (420,000,000) - (420,000,000) -

เงินสดจ่ายซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,530,172,890) (969,679,183) (1,133,912,618) (761,010,422)

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 32,854,596 7,541,311 778,498,503 31,739,128

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (365,620) (2,489,494) (3,074,446) (2,482,995)

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินทรัพยล์ดลง (เพิ�มขึ�น) (1,747,202) 1,000,000 - 1,000,000

เงินสดรับจากดอกเบี�ยรับ 37,304,807 43,995,213 51,523,126 49,298,449

เงินสดรับจากเงินปันผล 11,064,910 349,940 89,064,886 150,349,925

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,875,471,399) (919,772,213) (7,810,549) (699,845,915)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคารเพิ�มขึ�น (ลดลง) (1,795,140,000) 250,359,564 (1,644,640,000) 171,640,000

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเพิ�มขึ�น (ลดลง) (161,894,450) (133,569,930) 659,105,550 (207,569,930)

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสํานักงานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทรายเพิ�มขึ�น - 259,957,297 - 259,957,297

เงินสดรับจากหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า 2,800,000,000 - - -

ชาํระคืนหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า (110,554,253) - - -

ชาํระคืนหนี� สินตามสัญญาเช่า (16,139,561) (34,322,892) (16,139,561) (34,151,377)

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร 1,338,904,981 650,880,000 1,019,389,083 650,880,000

ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร (644,800,000) (990,919,570) (644,800,000) (688,395,070)

จ่ายค่าธรรมเนียมทางการเงิน (33,320,000) - - -

จ่ายดอกเบี�ย (184,974,978) (169,370,275) (158,491,294) (164,236,240)

จ่ายเงินปันผล (35,998,800) (71,997,600) (35,998,800) (71,997,600)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 1,156,082,939 (238,983,406) (821,575,022) (83,872,920)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเ�ิ�มข� �น (ลดลง) สุทธิ 3,657,387 (15,785,807) 13,434,454 (23,479,544)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 47,952,976 63,738,783 22,903,703 46,383,247

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 51,610,363 47,952,976 36,338,157 22,903,703

- - - -

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเ�ยเ�ิ�มเติม

รายการที�มิใช่เงินสด

เจา้หนี�ค่าซื�อสินทรัพยท์ี�ยงัไม่ไดจ้่ายชาํระเพิ�มขึ�น (ลดลง) 24,462,945 361,765,481 (8,395,873) 299,816,045

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้เพิ�มขึ�น 41,078,675 - 41,078,675 -

ซื�ออุปกรณ์ตามสัญญาเช่าการเงิน - 10,071,515 - 10,071,515

เงินปันผลคา้งรับ - - 104,999,987 77,999,976

โอนดอกเบี�ยจ่ายไปเป็นสินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง 39,116,020 4,269,891 33,783,440 4,269,891

โอนค่าตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินไปเป็น

สินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 77,796 - 77,796 -

โอนสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั�งไปเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 3,910,000 - - -

โอนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไปเป็นค่าใช้จ่าย 15,040 - 15,040 -

รับโอนอุปกรณ์จากการรับชาํระหนี�

- ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - 680,000 - 680,000

เงินชดเชยจากราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยที�ยงัไม่ไดร้ับชาํระ - 39,133,245 - 39,133,245

หักกลบเงินกูย้ืมระยะสั�นกบัลูกหนี�ของสํานักงานกองทุนออ้ย

และนํ� าตาลทราย 161,001,511 410,730,619 161,001,511 410,730,619

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563
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1

บริษัท�นํ�าตาลครบุร��จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม

�ําหรับป� �ิ�น�ุดวันท�� 31 ธันวาคม 2563

1. ��อม�ลทั�ว�ป

1.1 ��อม�ลทั�ว�ป�องบริษัท�

บริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั �มหาชน� ��บริษทัฯ�� เป� นบริษทัมหาชนซึ�งจดัตั�งและมีภูมิลาํเนาในประเทศไทย 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯคอื บริษทั ครบุรี แคปิตอล จาํกัด ซึ� งถือหุ้นในอตัราร้อยละ 27.55 ธุรกิจหลกั

ของบริษทัฯคอืการผลิตและจาํหน่ายนํ�าตาลทั�งภายในและต่างประเทศ ที�อยู่ตามที�จดทะเบียนของบริษทัฯ

อยู่ที� 5 ซอยสุขุมวิท 57 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร โรงงานของบริษทัฯ

ตั�งอยู่เลขที� 289 หมู่ที� 13 ตาํบลจระเขหิ้น อาํเภอครบุรี จงัหวดันครราชสีมา

1.2 การแ�ร่ระบาด�อง�รคติดเช��อ�วรั��ค�รนา�2019

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 ที�ปัจจุบนัยงัมีผลกระทบต่อธุรกิจและ

อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดงักล่าวอาจนาํมาซึ�งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้ม

ของการดาํเนินธุรกิจ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัได้ติดตามความคืบหนา้ของสถานการณ์ดังกล่าวและ

ประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกับมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหนี� สินและหนี� สินที�อาจเกิดขึ�น

อย่างต่อเนื�อง ทั� งนี� ฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด�นต่าง � เมื�อสถานการณ์มีการ

เปลี�ยนแปลง

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน

2.1 งบการเงินนี� จดัทําขึ� นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�กําหนดในพระราชบัญญตัิวิชาชีพบัญชี 

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ออกตามความใน

พระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543

งบการเงินฉบับภาษาไทยเป� นงบการเงินฉบับที�บริษัทฯใช้ เป� นทางการตามก�หมาย งบการเงิน

ฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�

งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใช้เกณ�ร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป� นอย่างอื�นในนโยบายการบญัชี

บริษัท น�้าตาลครบุรี จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563
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2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม

ก) งบการเงินรวมนี�ไดจ้ดัทําขึ�นโดยรวมงบการเงินของบริษทั นํ� าตาลครบุรี จาํกัด (มหาชน) (ซึ� งต่อไปนี�

เรียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ� งต่อไปนี� เรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”)

ดงัต่อไปนี�

จดัตั�งขึ�น อตัราร้อยละ

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น

2563 2562

ร้อยละ ร้อยละ

ถือหุ้นโดยบริษทัฯ

บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ไทย 100 100

บริษทั เคบีเอส เทรดดิ�ง จาํกดั ซื�อขายนํ�าตาล กากนํ�าตาล                 

และผลิตภณัฑ์พลอยได้

ไทย 100 100

บริษทั ครบุรีไบโอเอ�นเนอร์ยี� จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายเอทานอล ไทย 100 100

บริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท ์ จาํกดั ลงทุนในหุ้น ไทย 100 100

ถือหุ้นโดยบริษทัย่อยของบริษทัฯ

บริษทั เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์

จาํกัด (ถือหุ้นโดย บริษทั เคบีเอส

อินเวสเมนท์ จาํกดั ร้อยละ 100)

ผลิตและจาํหน่ายนํ�าตาล ไทย 100 100

บริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ไทย 100 100

(ถือหุ้นโดย บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี

จาํกัด ร้อยละ 100)

ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที�เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได้ หากบริษทัฯมสิีทธิไดร้ับหรือมี

ส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที�เขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั�งการกิจกรรมที�

ส่งผลกระทบอย่างมีนยัสําคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั�นได้

ค) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั�งแต่วนัที�บริษทัฯมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัย่อยจนถึงวนัที�บริษทัฯสิ�นสุดการควบคุมบริษทัย่อยนั�น

ง) งบการเงินของบริษทัย่อยได้จดัทาํขึ�นโดยใช้นโยบายการบญัชีที�สําคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ

จ) ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหว่างกนัที�มีสาระสําคญัได้ถูกตดัออกจากงบการเงินรวมนี�

แลว้

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ตามวิธีราคาทุน
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท��เริ�มม�����ง���ใ�� ใน�� �������น

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้ํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตคีวามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรบัปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั �ึ� งมีผลบงัคบัใช้สําหรับ

งบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบตัิ มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเ�ื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอ�ิบายให้ชัดเจนเกี�ยวกบัวิ�ีปฏิบตัิทางการ

บญัชีและการให้แนวปฏิบตัิทางการบญัชีกับผูใ้ชม้าตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวมาถือปฏิบติันี� ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่�ึ�งไดมี้การเปลี�ยนแปลงหลกัการสําคญั�สามารถสรุปไดดั้งนี�

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน�ก��่มเ�ร���งม��ทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน�กลุ่มเครื�องมือทางการเงิน�ประกอบด้วยมาตรฐานและการตีความ

มาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ได้แก่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที��7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

ฉบบัที��9 เครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบญัชี

ฉบบัที��32 การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที��16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุท�ิในหน่วยงานต่างประเทศ

ฉบบัที��19 การชาํระหนี� สินทางการเงินด้วยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกบัการจดัประเ�ทและการ

วดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติ�รรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดย�ิจาร�าจากประเ�ทของ

ตราสารทางการเงิน�ลักษ�ะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผน�ุรกิจของกิจการ�หลกัการเกี�ยวกับ

วิ�ีการคาํนว�การดอ้ยค่าของเครื�องมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�น�และหลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง�รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล

เครื�องมือทางการเงิน
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การนาํมาตรฐานกลุ่มนี�มาถือปฏิบติัมีผลกระทบต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัจากรายการดงัต่อไปนี�

- การจดัประเภทและวดัมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน และจดั

ประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน

- การรับรู้รายการผลขาดทุนด้านเครดิต กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นต่อ

สินทรัพย์ทางการเงินโดยไม่จําเป็นตอ้งรอให้เหตุการ�์ที�มีการด้อยค่าด้านเครดิตเกิดขึ�นก่อน                 

กลุ่มบริษทัใช้วิธีการอย่างง่ายในการพิจาร�าค่าเผื�อผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายุสําหรับ

ลูกหนี�การคา้ และวธีิทั�วไปสําหรับลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย

กลุ่มบริษทันาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี�มาถือปฏิบตัิโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของการนํา

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี� มาถือปฏิบัติครั� งแรกโดยปรับปรุงกบักาํไรสะสม � วนัที� 

1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ

ผลสะสมของเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 4

16

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 ใช้แทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญาเช่า และ

การตีความมาตรฐานบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง มาตรฐานฉบบันี�ไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดั

มูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพย์และ

หนี� สินสําหรับสัญญาเช่าทุกรายการที�มีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั�น

มีมูลค่าตํ�า

การบญัชีสําหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปลี�ยนแปลงอย่างมีสาระสําคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 ผูใ้ห้

เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลกระทบสะสมของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี�มาถือปฏิบตัิครั� ง

แรกโดยปรับปรุงสินทรัพยก์ารใช้และหนี� สินตามสัญญาเช่า � วนัที� 1 มกราคม 2563 �ึ�งไม่มีผลกระทบ

ต่อกาํไรสะสม � วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ

ผลสะสมของเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4
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������บั���างการบั�ชี��ร���ง�มา�รการผ����ร�ชั��ครา���า�รับ�าง�ล��ก����ม���ม�างบั�ชี�����ร�งรับ

ผลกระ�บ�าก��า�การ��การ��ร�ระบา�ข�ง�รค����ช�����รั��ค�ร�า�2019 (COVID-19)

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี เรื� อง มาตรการผ่อนปรนชั�วคราวสําหรับ

ทางเลือกเพิ�มเติมทางบัญชีเพื�อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19� โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อลดผลกระทบในบางเรื� องจากการปฏิบตัิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบาง�บับ และเพื�อให้เกิดความชัดเจนในวิธีปฏิบตัิทางบัญชีใน

ช่วงเวลาที�ยงัมีความไม่แน่นอนเกี�ยวกบัสถานการณ์ดงักล่าว

แนวปฏิบตัิทางการบญัชีดังกล่าวได้ประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเมื�อวนัที� 22 เมษายน 2563 และ

มีผลบงัคบัใช้สําหรับการจดัทาํงบการเงินที�มีรอบระยะเวลารายงานสิ�นสุดภายในช่วงเวลาระหว่างวนัที� 

1 มกราคม 2563 ถึงวนัที� 31 ธันวาคม 2563

ในระหว่างไตรมาสที� 1 ถึงไตรมาสที� 3 ของปี 2563 กลุ่มบริษทัได้เลือกปฏิบัติตามมาตรการผ่อนปรน

ชั�วคราวสําหรับทางเลือกเพิ�มเติมทางบญัชีในเรื�อง การไม่ตอ้งนาํขอ้มูลที�มีการคาดการณ์ไปในอนาคต 

(Forward-looking information) มาใช้วดัมูลค่าของผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น การวดัมูลคา่

ยุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทที�ไม่ใช้บริษัทจดทะเบียน การกลับรายการของ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีและการด้อยค่าของสินทรัพย์

ในไตรมาสที� 4 ของปี 2563 กลุ่มบริษทัได้ประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกับมูลค่าของสินทรัพย์

จากความไม่แน่นอนของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 แลว้ ดังนั�น 

ในการจัดทํางบการเงินรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัจึงพิจารณายกเลิก

การถือปฏิบตัิตามมาตรการผ่อนปรนชั�วคราวสําหรับทางเลือกเพิ�มเติมทางบญัชีสําหรับทุกเรื�องที�

กลุ่มบริษทัได้เคยถือปฏิบตัิในช่วงที�ผ่านมา โดยไม่มีผลกระทบอย่างมีสาระสําคญัต่องบการเงินของ

กลุ่มบริษทั

ข. มา�ร�า�การรา�งา��างการ�ง���ี��ะมีผลบงัคับใช้��า�รับงบการ�ง���ี�มีร�บระ�ะ��ลาบั�ชี�ี��ร��มใ�

�ร���ลัง�ั��ี� 1 มกราคม 2564

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตคีวามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน�บบัปรับปรุง �ึ� งจะมีผลบงัคบัใชสํ้าหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือ

หลงัวนัที� 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�น

เพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ

อธิบายให้ชัดเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ช้มาตรฐาน 

ปัจจุบนั�่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�เริ� มนาํ

มาตรฐานดังกล่าวมาถือปฏิบตัิ
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4. ผ�สะสม�ากการเป�ี�ยนแป�งน�ยบายการบั��ีเนื�อง�ากการน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน�หม่มาถือ

ปฏิบัติ

ตามที�กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 กลุ่มบริษทัได้นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่ม

เครื�องมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน �บบัที� 16 มาถือปฏิบติัในระหว่างปีปัจจุบนั โดย

กลุ่มบริษทัไดเ้ลือกปรับผลสะสมจากการเปลี�ยนแปลงโดยปรบัปรุงกบักาํไรสะสม � วนัที� 1 มกราคม 2563

และไม่ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ ทั�งนี�  การเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีเนื�องจาก

การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน �บับที� 16 มาถือปฏิบตัิไม่มีผลกระทบต่อกําไรสะสม � วนัที�

1 มกราคม 2563

ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีต่องบแสดงฐานะการเงิน � ตน้ปี 2563 เนื�องจากการนํา

มาตรฐานเหล่านี�มาถือปฏิบตัิ แสดงได้ดังนี�  

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

ผลกระทบจาก

31 ธันวาคม 2562

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน

กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน

�บบัที� 16 1 มกราคม 2563

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดร้ับ

ชําระภายในหน��งปี 441,859 29,410 - 471,269

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดร้ับ

ชําระเกินหน��งปี 69,368 (66,149) - 3,219

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน 2,995 34,032 - 37,027

ที�ดิน อาคารและอุปกร�์ 6,740,149 - (106,378) 6,633,771

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ - - 209,468 209,468

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตดับัญชี 65,772 542 - 66,314

หนี�สินแ�ะส่วนของผู้ถอืหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

หนี� สินตามสัญญาเช่าที�ถ�งกาํหนดชาํระภายใน

หน��งปี - - 26,349 26,349

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงินที�ถ�งกาํหนด

ชําระภายในหน��งปี 13,013 - (13,013) -

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที�ถ�งกาํหนด

ชําระภายในหน��งปี - - 118,274 118,274

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน - สุทธิจากส่วน

ที�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 28,520 - (28,520) -

ส่วนของผู้ถือหุ้น

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 656,661 (2,165) - 654,496
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ผลกระทบจาก

31 ธันวาคม 2562

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน

กลุ่มเคร��องม�อทาง

การเงิน

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 16 1 มกราคม 2563

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดร้ับ

ชําระภายในหน��งปี 441,859 29,410 - 471,269

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย - ส่วนที�จะไดร้ับ

ชําระเกินหน��งปี 69,368 (66,149) - 3,219

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน 2,995 34,032 - 37,027

ที�ดิน อาคาร�ละอุปกร�์ 5,067,894 - (106,378) 4,961,516

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ - - 209,283 209,283

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอตดับัญชี 54,545 542 - 55,087

หนี�สินแ�ะส่วนของผู้ถอืหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

หนี� สินตามสัญญาเช่าที���งกาํหนดชาํระภายใน

หน��งปี - - 26,192 26,192

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงินที���งกาํหนด

ชําระภายในหน��งปี 13,013 - (13,013) -

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที���งกาํหนด

ชําระภายในหน��งปี - - 118,246 118,246

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน - สุทธิจากส่วน

ที���งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 28,520 - (28,520) -

ส่วนของผู้ถือหุ้น

กาํไรสะสม - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 406,362 (2,165) - 404,197
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4.1 เคร���งม��ทางการเงิน

รายละเอียดผลกระทบที�มีต่อกาํไรสะสม � วนัที� 1 มกราคม 2563 จากการนํามาตรฐานการรายงานทาง

การเงินกลุ่มเครื�องมือทางการเงินมาถือปฏิบติัครั� งแรก แสดงได้ดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การวดัมูลคา่ยุติธรรมของเงินลงทนุในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 34,032

การรับรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��นต่อสินทรัพยท์างการเงิน (36,739)

ผลกระทบของภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 542

ผลกระทบต่อกาํไรสะสมจากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงนิกลุ่มเครื�องมือทาง

การเงินมาถือปฏิบตัิ (2,165)

� วนัที� 1 มกราคม 2563 การจดัประเภทและวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินตามที�กาํหนดในมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 9 เปรียบเทียบกบัการจดัประเภทและมูลค่าตามบญัชีเดิม แสดงไดดั้งนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

การวดัมูลค่าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 9

มูลค่าตามบัญชีเดิม

มูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน

มูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุน

เบ�ดเสร�จอื�น

ราคาทุน

ตดัจาํหน่าย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน���วันท���1 มกราคม 2563

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 47,953 - - 47,953 47,953

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 702,340 - - 702,340 702,340

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย 511,227 - - 474,488 474,488

ลูกหนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและ

นํ�าตาลทราย 203,388 - - 203,388 203,388

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 26,969 26,787 182 - 26,969

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่

บริษทัจดทะเบียน 2,995 37,027 - - 37,027

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 1,494,872 63,814 182 1,428,169 1,492,165
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การวดัมูลค่าตามมาตร�านการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 9

มูลค่าตามบัญชีเดิม

มูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน

มูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุน

เบ�ดเสร�จอื�น

ราคาทุน

ตดัจาํหน่าย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน���วันท���1 มกราคม 2563

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 22,904 - - 22,904 22,904

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 880,362 - - 880,362 880,362

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย 511,227 - - 474,488 474,488

ลูกหนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ�าตาล 203,388 - - 203,388 203,388

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 643,000 - - 643,000 643,000

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 30,853 26,787 4,066 - 30,853

เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัที�ไม่ใช่

บริษทัจดทะเบียน 2,995 37,027 - - 37,027

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 2,294,729 63,814 4,066 2,224,142 2,292,022

� วนัที� 1 มกราคม 2563 กลุ่มบริษทัไม่ไดก้าํหนดให้หนี� สินทางการเงินใดวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรหรือขาดทุน ยกเวน้หนี� สินตราสารอนุพนัธ์��� งมีมูลค่ายุติธรรม 9 ลา้นบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ:

9 ลา้นบาท)

4.2 สัญญาเช่า

การนาํมาตร�านการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 มาถือปฏิบตัิครั� งแรก กลุ่มบริษทัรับรูห้นี� สินตามสัญญา

เช่าสําหรับสัญญาเช่าที�เคยจดัประเ�ทเป� นสัญญาเช่าดําเนินงานด้วยมูลค่าปัจจุบันของเงินจ่ายชาํระตาม

สัญญาเช่าที�เหลืออยู่คิดลดด้วยอตัราดอกเบี� ยเงินกูยื้มส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทั � วนัที� 1 มกราคม 2563

สําหรับสัญญาเช่าที�เคยจดัประเ�ทเป� นสัญญาเช่าเงินทุน กลุ่มบริษทัรับรู้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ

หนี� สินตามสัญญาเช่าด้วยมูลค่าตามบญัชีเดิมก่อนวนัที�นาํมาตร�านการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 มาถือ

ปฏิบตัิครั� งแรก
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

�าระ�ูกพนัตามสัญญาเช่าที�เปิดเ�ย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 58,300 52,997

บวก: สัญญาเช่าที�มีสิทธิเลือก�นการขยายอายุสัญญาเช่า 79,398 79,398

หัก: สัญญาเช่าระยะสั�นและสัญญาเช่าที�สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า (5,299) (4,179)

หัก: สัญญาที�พิจารณาเป� นสัญญาบริการ (12,009) (8,027)

หัก: ดอกเบี�ยจ่ายรอตดับัญชี (17,300) (17,284)

หนี� สินตามสัญญาเช่าเพิ�มขึ�นจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัที� 16 มาถือปฏิบตัิครั� งแรก 103,090 102,905

หนี� สินตามสัญญาเช่าการเงิน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 41,533 41,533

หนี� สินตามสัญญาเช่า ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 144,623 144,438

อตัราดอกเบี�ยการกูย้ืมส่วนเพิ�มถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกั (ร้อยละตอ่ปี) 3.5% - 8.6% ตอ่ปี 3.5% - 8.6% ตอ่ปี

ประกอบดว้ย

หนี� สินตามสัญญาเช่าหมุนเวียน 26,349 26,192

หนี� สินตามสัญญาเช่าไม่หมุนเวียน 118,274 118,246

144,623 144,438

รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการ�ช้ จากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 มาถือปฏิบตัิครั� ง

แรก ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

อาคาร 96,260 96,260

อุปกรณ์สํานกังาน 406 221

ยานพาหนะ 112,802 112,802

รวมสินทรัพย์สิทธิการใช้ 209,468 209,283
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5. น�ยบายการบั�ช�ท��ส�าคั�

5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

ขายสินค้า

รายได้จากการขายสินคา้รับรู้เมื�อกลุ่มบริษทัได้โอนอาํนาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้�กล่าวคือ�เมื�อมี

การส่งมอบสินคา้�รายไดจ้ากการขายแสดงตามมูลค่าที�ไดรั้บหรือคาดว่าจะไดรั้บสําหรับสินคา้ที�ไดส่้งมอบ

หลังจากหักประมาณการสินค้ารับคืนและส่วนลดและค่าธรรมเนียมปฏิบัติของธุรกิจ โดยไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม

สําหรับการขายที�ให้สิทธิในการคืนสินคา้�กลุ่มบริษัทบนัทึกจาํนวนที�คาดว่าจะตอ้งคืนให้แก่ลูกคา้เป็น

ประมาณการหนี� สินจากการรับคนืสินคา้�และบนัทึกสินคา้ที�คาดวา่จะได้รับคนืจากลูกคา้เป็นสินทรัพยใ์น

งบแสดง�านะการเงิน��ึ�งสินทรัพยด์งักล่าววดัมูลค่าโดยอา้งอิงกับมูลค่าตามบญัชีเดิมของสินคา้คงเหลือหัก

ด้วยตน้ทุนที�คาดว่าจะเกิดขึ�นในการรับคืนสินคา้�รวม�ึงการลดลงที�อาจเกิดขึ�นในมูลค่าของสินคา้ที�คาดว่า

จะไดร้ับคืน

รายได้ค่าบรกิาร

รายไดค้่าบริการรับรู้เมื�อกิจการให้บริการเสร็จสิ�น

รายได้ด�กเบ��ย�

รายไดด้อกเบี�ยรับรู้ตามเกณฑค์งคา้งดว้ยวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง� โดยจะนาํมูลค่าตามบญัชีขั�นตน้ของสินทรัพย์

ทางการเงินมาคูณกบัอตัราดอกเบี� ยที�แทจ้ริง ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินที�เกิดการด้อยค่าด้านเครดิตใน

ภายหลงั ที�จะนาํมูลค่าตามบญัชีสุทธิของสินทรัพยท์างการเงิน (สุทธิจากค่าเ�ื�อ�ลขาดทุนด้านเครดิตที�คาด

ว่าจะเกิดขึ�น) มาคูณกบัอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

ต้นทุนทางการเงิน

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ยจากหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใช้วิธีดอกเบี� ยที�

แทจ้ริงและรับรูต้ามเกณฑค์งคา้ง

เงินปันผลรับ

เงินปัน�ลรับ�ือเป็นรายไดเ้มื�อกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปัน�ล

รายได้���น

รายไดอื้�นรับรูเ้มื�อบริษทั�ปฏิบติัภาระตามสัญญาเสร็จสิ�นและมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ในการรับเงิน
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5.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั�นที�มีส�าพ

คล่องสูง �ึ� งถึงกาํหนดจ่ายคืน�ายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที�ไดม้าและไม่มีขอ้จาํกัดในการ

เบิกใช้

5.3 สินค้าคงเหลือ

สินคา้สําเร็จรูป สินคา้ระหว่างผลิต และกากนํ�าตาลแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวิธีถวัเ�ลี�ย หรือมูลค่าสุทธิที�

จะได้รับแลว้แตร่าคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนดังกล่าววดัมลูค่าตามวธีิตน้ทุนมาตร�าน�ึ� งใกลเ้คียงกบัตน้ทุน

จริงและประกอบด้วยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงาน และค่าโสหุ้ยในการผลิต

วตัถุดิบ สารเคมี อะไหล่ วสัดุโรงงานและวสัดุสิ�นเปลืองแสดงมูลค่าตามราคาทุนตามวิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนกั

หรือมูลค่าสุทธิที�จะไดร้ับแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ� งของตน้ทุนการผลิตเมื�อมีการ

เบิกใช้

กากออ้ยที�เกิดขึ�นจากการผลิตนํ�าตาลไม่ไดม้ีการจดัสรรตน้ทุนการผลิตร่วมที�เกิดขึ�นจากกระบวนการผลิตให้ 

ดงันั�น รายไดจ้ากการขายผลพลอยได้ดงักล่าวจะแสดงเป็นรายการหักจากตน้ทุนผลิตในแต่ละฤดูการผลิต

5.4 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า

ก) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินเ�พาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคา

ทุนสุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)

ข) เงินลงทุนในการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย

บริษทั�ใช้วิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนักในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดร้ับกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนจะถูก

บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

5.5 ที�ดิน�อาคารและอุ�กร���และค่าเสื�อมราคา

ที�ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสม และค่าเผื�อ

การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)
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ค่าเสื� อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณดังนี�

ส่วนปรับปรุงที�ดิน 10 ปี

อาคารและสิ�งปลูกสร้าง 20 - 30 ปี

เครื�องจกัร 4 - 50 ปี

อุปกรณ์ 3 -10 ปี

เครื�องตกแต่งและเครื�องใช้สํานกังาน  5 ปี

ยานพาหนะ  5 ปี

งานระบบสาธารณปูโภคและบาํบดันํ�าเสีย 20 - 30 ปี

ค่าเสื�อมราคารวมอยู่ในการคาํนวณผลการดาํเนินงาน

ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสําหรับที�ดินและสินทรัพยร์ะหว่างติดตั�งและก่อสร้าง

กลุ่มบริษทัตดัรายการที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เมื�อจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจาํหน่ายสินทรัพย์ รายการผลกาํไรหรือขาดทุนจากการ

จาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมื�อกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรพัยน์ั�นออกจากบญัชี

5.6 ต้นทุนการกู้ยืม

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท้ี�ใช้ในการได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท์ี�ตอ้งใช้ระยะเวลานานในการ

แปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ได้ถูกนําไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกวา่สินทรัพยน์ั�นจะอยู่ใน

สภาพพร้อมที�จะใช้ไดต้ามที�มุ่งประสงค์  ส่วนต้นทุนการกูย้ืมอื�นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที�เกิดรายการ 

ตน้ทุนการกูยื้มประกอบดว้ยดอกเบี�ยและตน้ทุนอื�นที�เกิดขึ�นจากการกูย้ืมนั�น

5.7 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริ�มแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเริ�มแรก

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้ม)ี ของ

สินทรัพยน์ั�น

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�มีอายุการให้ประโยชน์จํากัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั�น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพยด์ังกล่าวเมื�อมีขอ้บ่งชี�ว่า

สินทรัพยน์ั�นเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและวิธีการตดัจาํหน่ายของ

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกสิ�นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน
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สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�มีอายุการให้ประโยชน์จาํกดัมีดังนี�

อายุการให้ประโยชน์

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 5 ปี

สิทธิการใชส้ายส่งไฟฟ้า 25 ปี

5.8 รายการธุรกิจกับบุคคล�ร�อกิจการที�เกี�ย��้องกัน

บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคมุบริษทัฯ หรือถูก

บริษทัฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักับบริษทัฯ

นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกันยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วม และบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิออก

เสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซึ�งทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการ

หรือพนักงานของบริษทัฯที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ

5.9 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย

ค่าใช้จ่ายทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกับการกูย้ืมเงินซึ�งเกิดขึ�นก่อนหรือ ณ วนัทาํสัญญาวงเงินสินเชื�อและก่อนการ

เบิกถอนเงินกูย้มืจะถูกบนัทึกเป็นคา่ธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่ายจะ

ตดัจ่ายตามสัดส่วนของเงินกูย้ืมที�ได้เบิกถอนแลว้จะแสดงหักจากเงินกูย้ืมที�เกี�ยวขอ้งและถูกตดัจาํหน่ายโดย

วิธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงตามอายุของเงินกู้

ค่าตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่ายรวมอยู่ในการคาํนวณผลการดาํเนินงาน

5.10 สัญญาเช่า

ณ วนัเริ�มตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่

โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื�อสัญญานั�นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้

สินทรัพยท์ี�ระบุไดส้ําหรับช่วงเวลาหนึ�งเพื�อเป็นการแลกเปลี�ยนกับสิ�งตอบแทน

กลุ่มบริษทัในฐานะผู้เช่า

����า�การ��������������������������������1 มกราคม 2563

กลุ่มบริษทัใช้วิธีการบญัชีเดียวสําหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่สัญญา

เช่าระยะสั�นและสัญญาเช่าที�สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล �วนัที�สินทรัพยอ์า้งอิง

พร้อมใชง้าน) กลุ่มบริษทับันทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ซึ� งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพยอ์า้งอิงและหนี� สิน

ตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า
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สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลคา่ด้วยราคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี)

และปรับปรุงด้วยการวดัมูลค่าของหนี� สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้

ประกอบดว้ยจาํนวนเงินของหนี� สินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ� มแรก ตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกที�เกิดขึ�น 

จาํนวนเงินที�จา่ยชาํระตามสัญญาเช่า ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลหรือก่อนวนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล และหักดว้ย

สิ�งจูงใจตามสัญญาเช่าที�ได้รับ

ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้คาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้แลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั�นกว่า ดงันี�

อาคาร 2 - 9 ปี

อุปกรณ์สํานกังาน 2 - 4 ปี

ยานพาหนะ 2 - 3 ปี

หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพยอ์า้งอิงได้โอนให้กับกลุ่มบริษทัเมื�อสิ�นสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของ

สินทรพัยด์งักลา่วไดร้วมถึงการใชสิ้ทธิเลือกซื�อ คา่เสื�อมราคาจะคาํนวณจากอายุการให้ประโยชนโ์ดยประมาณ

ของสินทรพัย์

�น��สิน�า�สั��า�ช�า

หนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า

จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงที�หักดว้ยสิ�งจงูใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปรที�

ขึ�นอยู่กับดัชนีหรืออตัรา จาํนวนเงินที�คาดว่าจะจ่ายภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิ

ของสิทธิเลือกซื�อซึ� งมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที�กลุ่มบริษทัจะใช้สิทธินั�น และการจ่ายค่าปรับเพื�อ

การยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษทัจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญา

เช่า กลุ่มบริษัทบนัทึกค่าเช่าผนัแปรที�ไม่ขึ�นอยู่กบัดชันีหรืออตัราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที�เหตุการณ์หรือ

เงื�อนไขซึ�งเกี�ยวขอ้งกับการจ่ายชาํระนั�นไดเ้กิดขึ�น

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอตัราดอกเบี�ยตามนยัของสัญญา

เช่าหรืออตัราดอกเบี�ยการกูย้ืมส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล มูลค่าตามบญัชีของ

หนี� สินตามสัญญาเช่าจะเพิ�มขึ�นจากดอกเบี�ยของหนี� สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชาํระหนี� สินตาม

สัญญาเช่า นอกจากนี�  มูลค่าตามบญัชีของหนี� สินตามสัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่เมื�อมีการเปลี�ยนแปลงอายุ

สัญญาเช่า การเปลี�ยนแปลงการจา่ยชาํระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี�ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซื�อ

สินทรัพยอ์า้งอิง

สั��า�ช�าร�ย�สั�น���สั��า�ช�า����สินทรัพย์�้า��ิ����ู���า���า

สัญญาเช่าที�มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั�งแต่วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ� ง

สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า



150 รายงานประจ�าปี 2563
16

����า�การ������������������ก����������1 มกราคม 2563

สัญญาเช่าอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็น

สัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงนิจะบนัทึกเป็นรายจ่าย�่ายทุนดว้ยมูลค่ายตุิธรรมของสินทรพัยที์�เช่าหรือ

มูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลคา่ใดจะตํ�ากว่า �าระผูกพนัตามสัญญา

เช่าหักค่าใชจ้่ายทางการเงินจะบนัทกึเป็นหนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยท์ี�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใช้

งานของสินทรัพยที์�เช่า หรืออายุของสัญญาเช่า แลว้แต่ระยะเวลาใดจะตํ�ากว่า

สัญญาเช่าอาคารและอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับ

ผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที�จ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในส่วนของ

กาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า

5.11 เงินตราต่างประเทศ

กลุ่มบริษัทแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ� งเป็นสกุลเงินที�ใช้ใน

การดําเนินงานของกลุ่มบริษทั รายการต่าง ๆ ของแต่ละกิจการที�รวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมูลค่าด้วย

สกุลเงินที�ใช้ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั�น

รายการที�เป็นเงินตราตา่งประเท�แปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการสินทรัพย์

และหนี� สินที�เป็นตวัเงินซึ� งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเท�ได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน

ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน

กาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงในอตัราแลกเปลี�ยนไดร้วมอยู่ในการคาํนวณผลการดาํเนินงาน

5.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์ท����่��่สินทรัพย์ทางการเงิน

ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทําการประเมินการด้อยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

สินทรัพย์สิทธิการใช้ หรือสินทรัพยที์�ไม่มีตวัตนอื�นของกลุ่มบริษทั หากมีขอ้บ่งชี� ว่าสินทรัพยด์ังกล่าวอาจ

ดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัรับรูข้าดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�ากว่ามูลค่า

ตามบญัชีของสินทรัพยน์ั�น ทั�งนี� มูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทนุในการขายของ

สินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมนิมลูคา่จากการใชสิ้นทรพัย์

กลุ่มบริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที�กจิการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละคาํนวณคดิลดเป็น

มูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อน�าษีที�สะทอ้นถึงการประเมินความเสี�ยงในส�าพตลาดปัจจุบนัของ

เงินสดตามระยะเวลาและความเสี�ยงซึ� งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรพัยที์�กาํลงัพิจารณาอยู ่ในการประเมิน

มูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย กลุ่มบริษัทใชแ้บบจาํลองการประเมินมูลค่าที�ดีที�สุดซึ� งเหมาะสมกับ

สินทรัพย ์ซึ� งสะทอ้นถึงจาํนวนเงินที�กจิการสามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยหั์กดว้ยตน้ทุนในการ

จาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนั�นผูซื้�อกบัผูข้ายมีความรอบรูแ้ละเต็มใจในการแลกเปลี�ยนและสามารถต่อรองราคา

กนัได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผูที้�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกนั

กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน
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หากในการประเมินการดอ้ยคา่ของสินทรัพยมี์ขอ้บ่งชี�ที�แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที�

รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืนของสินทรัพยน์ั�น และจะ

กลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที�รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงประมาณการที�ใช้กาํหนด

มูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั� งล่าสุด โดยมูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยท์ี�เพิ�มขึ�นจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าตามบญัชีที�ควรจะเป็นหาก

กิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อน ๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผล

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรพัยโ์ดยรับรูไ้ปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที

5.13 ผลประโยชน์พนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงาน

กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื�อเกิดรายการ

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

โครงการสมทบเงิน

กลุ่มบริษทัและพนักงานได้ร่วมกนัจดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ �ึ�งประกอบด้วยเงินที�พนักงานจ่ายสะสมและ

เงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเลี�ยงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพย์

ของกลุ่มบริษทั เงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี�ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที�เกิดรายการ

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยที�ตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมื�อออกจากงานตามก�หมายแรงงาน �ึ� ง

กลุ่มบริษทัถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสําหรับพนักงาน

กลุ่มบริษทัคาํนวณหนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละ

หน่วยที�ประมาณการไว ้ �Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชี�ยวชาญอิสระไดท้าํการประเมินภาระผูกพนั

ดังกล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สําหรับโครงการผลประโยชน์หลัง

ออกจากงานของพนักงานจะรบัรูท้นัทีในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

5.14 ประ�า�การ�น����น

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผูกพนั�ึ� งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้

เกิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่ากลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษ�กิจไปเพื�อปลด

เปลื�องภาระผูกพนันั�น และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพนันั�นไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ
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5.15 ภาษีเงนิได้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนั และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้ปัจจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดย

คาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณ�ท์ี�กาํหนดในก�หมายภาษีอากร

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรพัย์และ

หนี� สิน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�น โดยใชอ้ตัราภาษี

ที�มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

กลุ่มบริษทัรับรู้หนี� สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกตา่งชั�วคราวที�ใช้หักภาษี รวมทั�งผลขาดทุนทางภาษีที�ยงั

ไม่ได้ใช้ในจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะ

ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้ักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ได้ใช้นั�น

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิ�นรอบระยะเวลารายงาน

และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะไม่มีกาํไรทาง

ภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั�งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผู�้ือหุ้นหากภาษีที�เกิดขึ�นเกี�ยวขอ้งกับ

รายการที�ได้บนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผู�้ือหุ้น

5.16 เ�ร��อง��อ�างการเงิน

����า�การ��������������������������������1 มกราคม 2563

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการทาํ

รายการเ�พาะในกรณีที�เป็นสินทรัพยท์างการเงินที�ไม่ไดว้ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน

อย่างไรก็ตาม สําหรับลูกหนี�การคา้ที�ไม่มีองคป์ระกอบเกี�ยวกับการจดัหาเงินที�มีนัยสําคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคาของรายการ ตามที�กล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเรื�องการรับรูร้ายได้
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การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วนัที�รับรู้รายการเริ�มแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินที�

วดัมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และสินทรัพยท์างการเงินที�ว ัดมูลค่าในภายหลังดว้ยมูลค่ายุติธรรม

ผ่านกําไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพย์ทางการเงิน และ

ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน

สินทรั�ย�ทา�การ��ินท��วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เมื�อกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์าง

การเงินนั�นเพื�อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื�อนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อให้เกิด

กระแสเงินสดที�เป็นการรับชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�ระบุไวเ้ท่านั�น

สินทรัพยท์างการเงินดังกล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชว้ิธีดอกเบี�ยที�แท้จริงและต้องมีการประเมินการ

ด้อยค่า ทั�งนี�  ผลกาํไรและขาดทุนที�เกิดข��นจากการตัดรายการ การเปลี�ยนแปลง หรือการด้อยค่าของ

สินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

สินทรั�ย�ทา�การ��ินท��ม�การกําหนด�ห้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุน���ด�สร�จ���น�

(ตราสารทุน)

ณ วนัที�รับรู้รายการวนัแรก กลุ่มบริษทัสามารถเลือกจดัประเภทเงินลงทุนในตราสารทุน���งไม่ไดถ้ือไวเ้พื�อ

คา้ เป็นตราสารทุนที�กาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายตุิธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น โดยไม่สามารถ

เปลี�ยนการจดัประเภทในภายหลงัได้ ทั�งนี�  การจดัประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร 

ผลกาํไรและขาดทุนที�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นของสินทรัพยท์างการเงินนี� จะไม่สามารถโอนไป

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนได้ในภายหลงั

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดังกล่าวถือเป็นรายไดอื้�นในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่ในกรณีที�เป็น

การได้รับคืนของตน้ทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอย่างชดัเจน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการนั�นใน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

นอกจากนี�  เงินลงทุนในตราทุนที�กาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นไม่มี

ขอ้กาํหนดให้ประเมินการด้อยค่า
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�ินทร��ย�ทา�การ��นิท��ว�ดมูลค่าด้วยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน

สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ดว้ยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี�ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

ทั�งนี� สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ เงินลงทุนในหลกัทรัพยที์�ถือไวเ้พื�อคา้ 

เงินลงทุนในตราสารทุน�ึ� งกลุ่มบริษทัไม่ได้เลือกจดัประเภทให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และสินทรัพยท์างการเงินที�มีกระแสเงินสดที�ไม่ไดรั้บชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบี�ย

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัจดทะเบียนถือเป็นรายได้อื�นในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน

การ�ัด�ร�เ�ทรายการ���การ�ัด�����า��ง�น���ินทางการเงิน

ยกเวน้หนี� สินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกสําหรับหนี� สินทางการเงินด้วยมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนการทาํรายการ และจดัประเภทหนี� สินทางการเงินเป็นหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่าใน

ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ทั�งนี�  ผลกาํไรและขาดทุนที�เกิดขึ�นจากการตัด

รายการหนี� สินทางการเงินและการตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

โดยการคาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงส่วนลดหรือส่วนเกินมูลค่า รวมถึงค่าธรรมเนียมหรือ

ตน้ทุนที�ถือเป็นส่วนหนึ� งของอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงนั�นดว้ย ทั�งนี�  ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

แสดงเป็นส่วนหนึ�งของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

กลุ่มบริษทัอาจเลือกวดัมลูคา่หนี� สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน เพื�อเป็นการขจดั

หรือลดความไม่สอดคลอ้งของการรับรู้รายการอย่างมีนัยสําคญั

การตัดรายการ��งเ�ร���ง���ทางการเงิน

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เมื�อสิทธิที�จะไดร้ับกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั�นได้

สิ�นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิที�จะไดร้บักระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั�น รวมถึงไดมี้การโอนความเสี�ยง

และผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของสินทรัพยน์ั�น หรือมีการโอนการควบคมุในสินทรัพยน์ั�น แมว้่าจะไม่มี

การโอนหรือไม่ไดค้งไว�ึ้�งความเสี�ยงและผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของสินทรัพยน์ั�น

กลุ่มบริษทัตดัรายการหนี� สินทางการเงินกต็่อเมื�อได้มีการปฏิบตัิตามภาระผูกพนัของหนี� สินนั�นแลว้ มีการ

ยกเลิกภาระผูกพนันั�น หรือมีการสิ�นสุดลงของภาระผูกพนันั�น ในกรณีที�มีการเปลี�ยนหนี� สินทางการเงินที�มี

อยู่ให้เป็นหนี� สินใหม่จากผู ้ให้กู้รายเดียวกัน�ึ� งมีข้อกาํหนดที�แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไข

ขอ้กาํหนดของหนี� สินที�มีอยู่อย่างเป็นสาระสําคญั จะถือว่าเป็นการตดัรายการหนี� สินเดิมและรับรู้หนี� สิน

ใหม่ โดยรับรูผ้ลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของตราสารหนี�ทั�งหมดที�ไม่ได้วดัมูลค่าดว้ย

มูลค่ายตุิธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนวณจากผลต่างของกระแส

เงินสดที�จะครบกาํหนดชาํระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั�งหมดที�กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดร้ับชาํระ และคิด

ลดด้วยอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที�ไดม้า โดยกระแสเงินสดที�คาด

ว่าจะไดร้ับ รวมถึงกระแสเงินสดที�ได้มาจากขายหลกัประกนัที�ถือไว้ หรือส่วนปรับปรุงด้านเครดิตอื�น � �ึ�ง

ถือเป็นส่วนหนึ�งของเงื�อนไขตามสัญญา

ในกรณีที�ความเสี�ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ได้เพิ�มขึ�นอย่างมีนัยสําคญันบัตั�งแต่การรับรู้รายการเริ�มแรก 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาที�อาจจะเกิดขึ�น

ใน 12 เดือนขา้งหน้า ในขณะที�หากความเสี�ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยเ์พิ�มขึ�นอย่างมีนัยสําคญันบัตั�งแต่การ

รับรู้รายการเริ�มแรก กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนด้วยจาํนวนเงินที�เท่ากับผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�นตลอดอายทีุ�เหลืออยู่ของเครื�องมือทางการเงิน

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่ความเสี�ยงดา้นเครดิตจะเพิ�มขึ�นอย่างมีนัยสําคญั เมื�อมีการคา้งชาํระการจ่ายเงินตาม

สัญญาเกินกว่า 45 วนั และพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินนั�นมีการผิดสัญญา เมื�อมีการค้างชําระการ

จ่ายเงินตามสัญญาเกินกว่า 90 วนั อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี กลุ่มบริษทัอาจพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงิน

นั�นมีการเพิ�มขึ�นของความเสี�ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยสําคญัและมีการผิดสัญญา โดยพิจารณาจากขอ้มูล

ภายในหรือขอ้มูลภายนอกอื�น เช่น อนัดบัความน่าเชื�อถือดา้นเครดิตของผูอ้อกตราสาร

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่ายในการคาํนวณผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกดิขึ�นสําหรับลูกหนี�การคา้

ดังนั�น ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี�ยนแปลงของความเสี�ยง

ทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนจากผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายุของลูกหนี�

การค้าโดยอา้งอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการ

คาดการณ์ไปในอนาคตเกี�ยวกบัลูกหนี�นั�นและสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายออกจากบญัชี เมื�อกิจการคาดว่าจะไม่ไดร้ับคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป

การ�ักก��ของเคร��อง��อทางการเงิน

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินจะนํามาหักกลบกนั และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะ

การเงิน ก็ต่อเมื�อกิจการมีสิทธิบงัคบัใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แลว้ในการหักกลบจาํนวนเงินที�รับรู้ และกิจการมี

ความตั�งใจที�จะชาํระด้วยยอดสุทธิ หรือตั�งใจที�จะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนี� สินพร้อมกนั



156 รายงานประจ�าปี 2563
22

����า�การ������������������ก����������1 มกราคม 2563

ล���น���าร��า�ล�ล���น��อ��น

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�นแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดร้ับ กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเผื�อหนี�สงสัย

จะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกดิขึ�นจากการเกบ็เงินจากลูกหนี�ไม่ได ้ซึ� งโดยทั�วไปพิจารณา

จากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี�

เงินลงทนุ

ก) เงินลงทุนในตราสารทุนที�ไมอ่ยู่ในความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั�วไป ซึ�งแสดงในราคาทุน

สุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)

ข) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินเ�พาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทนุ

สุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)

ค) เงินลงทุนในการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินรวม แสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย

บริษทั�ใช้วิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนักในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดร้ับกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน จะถูก

บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

5.17 ตราสารอนุพันธ์�ล��าร�ั�����อง�ัน��า�เส���ง

ก) ตราสารอนุพนัธ์

กลุ่มบริษทัใช้ตราสารอนุพนัธ์ เช่น สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า สัญญาแลกเปลี�ยนอตัรา

ดอกเบี� ย และสัญญาซื� อขายนํ� าตาลล่วงหน้า เพื�อป้องกันความเสี� ยงจากความผนัผวนของอัตรา

แลกเปลี�ยน อตัราดอกเบี�ย และราคานํ�าตาล ตามลาํดบั

กลุ่มบริษทัรับรูมู้ลค่าเริ�มแรกของตราสารอนุพนัธ์ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�ทาํสัญญา และวดัมูลค่าใน

ภายหลงัด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี�ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัในส่วนของกาํไร

หรือขาดทุน ยกเวน้ในกรณีที�มีการกาํหนดให้ตราสารอนุพนัธ์นั�นเป็นเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยง

ในกระแสเงินสดที�มีประสิทธิผล ทั�งนี� กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธเ์ป็นสินทรัพยท์างการเงินเมื�อมี

มูลค่ายุติธรรมมากกว่าศูนย์ และแสดงเป็นหนี� สินทางการเงินเมื�อมีมูลค่ายุติธรรมน้อยกว่าศูนย์

กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธ์ที�มีอายุสัญญาคงเหลือมากกว่า 12 เดือนและยงัไม่ถึงกาํหนดชําระ

ภายใน 12 เดือน เป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น หรือหนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น และแสดงตราสารอนุพนัธ์

อื�นเป็นสินทรัพยห์มุนเวียน หรือหนี� สินหมุนเวียน
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ข) การบญัชีป้องกนัความเสี�ยง

เพื�อวตัถุประสงค์ของการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง กลุ่มบริษทัจดัประเ�ทของการป้องกนัความเสี�ยง ดงันี�

- การป้องกนัความเสี�ยงในมูลคา่ยตุธิรรม ในกรณีที�มีการป้องกนัความเสี�ยงจากการเปลี�ยนแปลงใน

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนี� สินที�รับรูใ้นบญัชี หรือสัญญาผูกมดัที�ยงัไม่ได้รับรู้

- การป้องกนัความเสี�ยงในกระแสเงินสด ในกรณีที�มีการป้องกนัความเสี�ยงจากการผนัผวนของ

กระแสเงินสด �ึ� งเกิดจากความเสี�ยงเ�พาะของสินทรัพยห์รือหนี� สินที�รับรู้ในบัญชีหรือรายการที�

คาดการณ์ไวท้ี�มีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ในระดับสูงมากที�จะเกิดขึ�น หรือความเสี�ยงจากอตัรา

แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศในสัญญาผูกมดัที�ยงัไม่ไดรั้บรู้

ณ วนัที�เริ�มกาํหนดความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเสี�ยง กลุ่มบริษทัตอ้งมีการกาํหนดและจัดทํา

เอกสารอย่างเป็นทางการเกี�ยวกับความสัมพนัธ์ของการป้องกันความเสี�ยง�ึ� งจะใชก้ารบญัชีป้องกัน

ความเสี�ยง และวตัถุประสงค์และกลยุทธ์การบริหารความเสี�ยงในการดาํเนินการป้องกนัความเสี�ยง

รายละเอียดของเอกสารดังกล่าว�ึ�งไดจ้ดัทาํตั�งแต่วนัเริ�มตน้การป้องกนัความเสี�ยงและไดป้รับปรุงอย่าง

ต่อเนื�อง กล่าวถึง เครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยง รายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยง ลกัษณะของความ

เสี�ยงที�จะป้องกนั และวิธีที�กลุ่มบริษทัใช้ในการประเมินประสิทธิผลของความสัมพนัธ์ของการป้องกัน

ความเสี�ยง �ึ� งรวมถึงการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของความไม่มีประสิทธิผล และวิธีกาํหนดอตัราส่วนการ

ป้องกันความเสี�ยง

ความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเสี�ยงจะเขา้เงื�อนการไขของการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง เมื�อเป็นไป

ตามขอ้กาํหนดของการประเมินประสิทธิผลในการป้องกนัความเสี�ยงทุกขอ้ต่อไปนี�

- มีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกจิระหว่างรายการที�มีการป้องกันความเสี�ยง และเครื�องมือที�ใชป้้องกนั

ความเสี�ยง 

- ผลกระทบของความเสี�ยงดา้นเครดิตไม่ไดเ้ป็นปัจจยัสําคญัในการเปลี�ยนแปลงมูลค่าที�เป็นผลมาจาก

ความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจนั�น

- อตัราส่วนการป้องกนัความเสี�ยงของความสัมพนัธ์ของการป้องกันความเสี�ยงดงักล่าวคาํนวณจาก

ปริมาณของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยง�ึ� งกจิการทาํการป้องกนัความเสี�ยงจริง และปริมาณ

ของเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยง�ึ�งกิจการไดใ้ช้ป้องกนัความเสี�ยงจริง

กลุ่มบริษทับนัทึกรายการป้องกนัความเสี�ยงที�เขา้เงื�อนไขทุกขอ้สําหรับการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง ดงันี�  
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�าร�������ค�าม����ย���มูลค่ายุติธรรม  

การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยงรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน ส่วนการเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของรายการที�มีการป้องกันความเสี�ยงสําหรับความเสี�ยง

ที�ป้องกนั จะรับรู้เป็นส่วนหน��งของมูลค่าตามบญัชีของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงนั�น พร้อมกบั

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน

สําหรับการป้องกนัความเสี�ยงในมูลค่ายุติธรรมที�เกี�ยวขอ้งกบัรายการที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย

การปรับปรุงมูลค่าตามบญัชีของรายการนั�นจะถูกตดัจาํหน่ายเขา้ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตลอด

ระยะเวลาที�เหลืออยู่ของการป้องกันความเสี�ยงด้วยวิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ทั�งนี�  การตดัจาํหน่ายนั�นอาจ

เริ�มตน้ทนัทีที�มีการปรับปรุงเกิดข��น หรือก่อนที�จะยุติการปรับปรุงการเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม

ของรายการที�มีการป้องกันความเสี�ยง หากมีการตดัรายการของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงนั�น 

กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่วนของมูลค่ายุติธรรมที�ยงัไม่ได้ตดัจาํหน่ายเขา้ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที

เมื�อมีการกาํหนดสัญญาผูกมดั��� งยงัไม่ไดร้ับรู้ให้เป็นรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยง กลุ่มบริษทัจะ

รับรู้ผลสะสมของการเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัของสัญญาผูกมดัสําหรับความเสี�ยงที�

ป้องกันเป็นสินทรัพยห์รือหนี� สิน พร้อมกับรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนที�เกี�ยวขอ้งในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน

�าร�������ค�าม����ย����ร�����ิ���

กลุ่มบริษัทรับรู้ผลกําไรหรือขาดทุนของเครื� องมือที�ใช้ป้องกันความเสี� ยงส่วนที�มีประสิทธิผล

เป็นสํารองสําหรับการป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสดผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น (สุทธิจาก

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี) และรับรู้ส่วนที�ไม่มีประสิทธิผลเขา้ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที ทั�งนี�  

สํารองสําหรับการป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสดจะมีการปรับปรุงให้เท่ากับค่าสัมบูรณ์ของ

ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมของเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยง หรือค่าสัมบูรณ์ของการเปลี�ยนแปลง

ในมูลค่ายุติธรรมสะสมของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยง แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากว่า

การรับรู้รายการในภายหลงัของสํารองสําหรับการป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสดที�สะสมอยู่ใน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นข��นอยู่กบัลกัษณะของรายการที�มีการป้องกันความเสี�ยงอา้งอิง กล่าวคือ ใน

กรณีที�รายการที�มีการป้องกันความเสี�ยงได้รับรู้เป็นรายการที�ไม่ใช่รายการทางการเงินในเวลาต่อมา

กิจการจะโอนสํารองที�สะสมอยู่ในส่วนของผูถื้อหุ้นไปเป็นส่วนหน�� งของราคาทุนเริ�มแรกหรือมูลค่า

ตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหนี� สินที�มีการป้องกันความเสี� ยงนั�น โดยไม่ถือว่าเป็นการปรับปรุง

การจดัประเภทรายการใหมแ่ละไม่ตอ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับงวด สําหรับการป้องกัน

ความเสี�ยงในกระแสเงินสดในกรณีอื�น ๆ กิจการจะโอนสํารองที�สะสมอยูใ่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

ไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาเดียวกันกบัที�กระแสเงินสดที�มีการป้องกันความเสี�ยง

ส่งผลกระทบต่อส่วนของกาํไรหรือขาดทุน โดยถือว่าเป็นการปรับปรุงการจดัประเภทรายการใหม่
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เมื�อการบั�ชีป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสดไดยุ้ติลง สํารองสําหรับการป้องกนัความเสี�ยงใน

กระแสเงินสดที�สะสมไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นยงัคงตอ้งอยู่ในส่วนของผูถื้อหุ้นต่อไป หากกจิการ

คาดว่ากระแสเงินสดในอนาคตที�มีการป้องกนัความเสี�ยงนั�นจะยงัคงเกิดขึ�นอยู่ มิฉะนั�น สํารองดังกล่าว

จะตอ้งถูกโอนไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที โดยถือว่าเป็นการปรับปรุงการจดัประเภทรายการ

ใหม่ ทั�งนี�  หลงัจากการยุติการบ�ัชีป้องกนัความเสี�ยง กลุ่มบริษทัจะรับรูสํ้ารองที�ยงัคงเหลืออยู่ในส่วน

ของผูถื้อหุ้นโดยขึ�นอยู่กบัลกัษณะของรายการอา้งอิงที�กล่าวไปแลว้ขา้งตน้ เมื�อกระแสเงินสดที�มีการ

ป้องกันความเสี�ยงไดเ้กิดขึ�นจริง

5.18 การวัดมูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที�จะต้องจ่ายเพื�อโอน

หนี� สินให้ผูอ้ื�นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูซื้�อและผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด)

ณ วนัที�วดัมูลค่า กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์และหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกําหนดให้ต้องวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนี� สินที�มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องไดก้ลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิค

การประเมินมูลค่าที�เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลที�สามารถสังเกตได้ที�เกี�ยวขอ้งกบั

สินทรพัยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายุติธรรมนั�นให้มากที�สุด 

ลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรมที�ใชว้ดัมลูค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัยแ์ละหนี� สินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดับตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม ดังนี�

ระดบั 1 ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอย่างเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอื�นที�สามารถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�กจิการประมาณขึ�น 

ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั�นของ

มูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู่ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานที�มีการวดัมูลค่ายุติธรรม

แบบเกิดขึ�นประจาํ

6. การ���ดุลย�ิ�ิ��ล��ร�มา�การ�า��ั��������าคั�

ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ และ

การประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี� ส่งผล

กระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงิน และต่อขอ้มูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที�เกิดขึ�น

จริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจ และการประมาณการที�สําค�ัมีดงันี�
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�่าเผ��อผลขา�ทุน�้านเ�ร�ิ�ท���า��่า�ะเกิ�ข��นของลูก�น��การ�้าและลูก�น��ชา��ร่�่งเ�ริม�ลูกอ้อย

ในการประมาณค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นของลูกหนี�การคา้และลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริม

ปลูกออ้ย ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นจาก

ลูกหนี� แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณก์ารเกบ็เงินในอดีต อายุของหนี�ที�คงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจที�

คาดการณ์ไวข้องกลุ่มลูกหนี� ที�มีความเสี�ยงดา้นเครดิตที�คลา้ยคลึงกนั เป็นตน้ ทั�งนี�  ขอ้มูลผลขาดทุนด้าน

เครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจของกลุ่มบริษทัอาจไม่ไดบ้่งบอกถึงการ

ผิดสัญญาของลูกหนี�ที�เกิดขึ�นจริงในอนาคต

การก�า�น�อายุ�ั��าเช่าท��ม��ิท�ิการเล�อกในการขยายอายุ�ั��าเช่า�ร�อยกเลิก�ั��าเช่า� - กลุ่มบริษัทใน

ฐานะผู้เช่า

ในการกาํหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประเมินวา่กลุ่มบริษทัมีความแน่นอน

อย่างสมเหตุสมผลหรือไม่ที�จะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยคาํนึงถึง

ขอ้เท็จจริงและสภาพแวดลอ้มที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดที�ทาํให้เกิดสิ�งจูงใจทางเศรษฐกิจสําหรับกลุ่มบริษทัในการ

ใช้หรือไม่ใช้สิทธิเลือกนั�น

�่าเผ��อการ�้อย�่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย

ในการประมาณค่าเผื�อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อย ฝ่ายบริหารจําเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการ

ประมาณการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า เมื�อมีขอ้บ่งชี�ของการดอ้ยค่าเกิดขึ�น

�่าเผ��อการล�ลงของมูล�่า�ิน�้า�งเ�ล�อ

ในการประมาณค่าเผื�อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประมาณการ 

ผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกดิขึ�นจากสินคา้คงเหลือ โดยค่าเผื�อการลดลงของมูลค่าสุทธิที�จะไดร้ับ พิจารณาจาก

ราคาที�คาดวา่จะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใช้จ่ายในการขายสินคา้นั�นและค่าเผื�อสําหรับสินคา้เก่า

ลา้สมยั เคลื�อนไหวช้าหรือเสื�อมคุณภาพพิจารณาจากอายุโดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด

มูล�่ายุ�ิ�รรมของเ�ร��องม�อทางการเงิน

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงินที�บนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ที�ไม่มีการซื�อขายใน

ตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซื�อขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมของเครื�องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจาํลองการประเมินมูลค่า ซึ�งตวัแปรที�ใช้ใน

แบบจําลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตวัแปรที�มีอยู่ในตลาด โดยคํานึงถึงความเสี� ยงทางด้านเครดิต

สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพนัธ์ และการเปลี�ยนแปลงของมูลค่าของเครื�องมือทางการเงินในระยะยาว 

การเปลี�ยนแปลงของสมมติฐานที�เกี�ยวขอ้งกับตวัแปรที�ใช้ในการคาํนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที�

แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม
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ที�ดิน�อาคารและอุปกรณ์ และค�าเส��อ�ราคา

ในการคาํนวณค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ เมื�อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี�ยนแปลงเกิดขึ�น

นอกจากนี� ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืนตํ�ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั�น ใน

การนี� ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที�เกี�ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคต�ึ� ง

เกี�ยวเนื�องกบัสินทรัพยน์ั�น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราว ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลา

รายงานระหว่างฐานภาษีของสินทรัพยห์รือหนี� สินกบัราคาตามบญัชีของสินทรัพยห์รือหนี� สินนั�นเมื�อมีความ

เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใช้ประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษี

เงินไดน้ั�น ในการนี� ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการว่ากลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ

การตัดบญัชีเป็นจํานวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกําไรทางภาษีที�คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ

ช่วงเวลา

ค�าเ���อการด้อยค�า�องสินทรัพย์ที�ไ���ช� สินทรัพย์ทางการเงิน�

ในการประเมินค่าเผื�อการด้อยค่าของสินทรัพยท์ี�ไม่ใชสิ่นทรัพยท์างการเงิน ฝ่ายบริหารตอ้งใช้ดุลยพินิจใน

การประเมินมูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืนของสินทรัพย์ดงักล่าว มูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืนหมายถึงมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้สินทรัพยแ์ล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการ

ประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย กลุ่มบริษทัอา้งอิงจากขอ้มูลที�มีอยู่เกี�ยวกบัธุรกรรมการขายที�มี

ผลผูกพนั�ึ� งไดเ้ขา้ทาํในลกัษณะของผูท้ี�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกนัสําหรับสินทรัพยท์ี�คลา้ยคลึงกันหรืออา้งอิง

จากราคาตลาดที�สามารถสังเกตไดหั้กดว้ยตน้ทุนส่วนเพิ�มในการจาํหน่ายสินทรัพยน์ั�น ในการประเมินมูลค่า

จากการใช้สินทรัพย ์กลุ่มบริษทัใช้แบบจาํลองการคิดลดกระแสเงินสด �ึ�งใช้ขอ้มูลงบประมาณในช่วง 5 ปี

ขา้งหนา้และไม่รวมถึงการปรับโครงสร้างใด � ที�กิจการยงัไม่ได้มีผลผูกพนัหรือการลงทุนในอนาคตที�

สําคญั�ึ�งจะทาํให้สินทรัพยน์ั�นดีขึ�น ทั�งนี�  สิ�งที�มีผลกระทบต่อมูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนคืออตัราคิดลดที�ใช้

ในแบบจาํลองดังกล่าว ตลอดจนกระแสเงินสดรับในอนาคตที�คาดการณ์และอตัราการเติบโดที�ใชเ้พื�อการ

คาดการณ์ การประมาณการดังกล่าวส่วนใหญ่เกี�ยวขอ้งกับที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพย์สิทธิ

การใช้
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ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณขึ�นตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

ซึ� งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั�น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ�นเงินเดือนในอนาคต 

อตัรามรณะ และอตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้

7. การ��า�นินงาน����ป� น�ปตาม���การผลิต

การดาํเนินงานของบริษทัฯมีลกัษณะขึ�นอยู่กบัฤดูการผลิต ซึ� งแบ่งเป็นฤดกูารผลิตผลิตระหวา่งช่วงประมาณ

เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน และนอกฤดูการผลิตระหว่างช่วงประมาณเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม

8. รายการ��รกิจกั�กิจการ����ก��ย�ข�องกัน

ลกัษณะความสัมพนัธ์ระหว่างบริษทัฯกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกันสรุปไดด้งันี�

รายชื�อ ลกัษณะความสัมพนัธ์

บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั บริษทัย่อย

บริษทั เคบีเอส เทรดดิ�ง จาํกดั บริษทัย่อย

บริษทั ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี� จาํกดั บริษทัย่อย

บริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จาํกดั บริษทัย่อย

บริษทั เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จาํกดั บริษทัย่อย (ถือหุ้นโดยบริษทัย่อย)

บริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั บริษทัย่อย (ถือหุ้นโดยบริษทัย่อย)

บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง (1965) จาํกดั กิจการร่วมคา้

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มนํ�าตาลครบุรี ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่

บริษทั ครบุรี แคปิตอล จาํกดั ผูถ้ือหุ้นรายใหญ/่กรรมการร่วมกนั

บริษทั คา้ผลผลิตนํ�าตาล จาํกดั ผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั

บริษทั เวิลด์ ชูการ์ เอ็กซป์อร์ต จาํกดั ผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั

บริษทั ออ้ยและนํ�าตาลไทย จาํกดั ผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั

บริษทั ชุมพรอุตสาหกรรมนํ�ามนัปาล์ม จาํกดั (มหาชน) ผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั

บริษทั ซีพีไอ เทรดดิ�ง จาํกดั ผูถื้อหุ้น/กรรมการร่วมกนั

Mitsui and Co. ltd, ผูถ้ือหุ้น

Mitsui & Co Europe Plc. มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั

บริษทั นํ�าตาลเกษตรผล จาํกดั มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั

บริษทั นํ�าตาลกุมภวาปี จาํกดั มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั
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ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจที�สําคญักบักจิการที�เกี�ยวขอ้งกัน�รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม

เงื�อนไขทางการคา้และเกณ�์ตามที�ตกลงกนัระหว่างบริษทั�และกิจการที�เกี�ยวขอ้งกันเหล่านั�น�ซ�� งเป็นไป

ตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดั้งนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา

2563 2562 2563 2562

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

รายไดจ้ากการขาย - - 27,015 138,291 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

รายไดจ้ากการให้บริการ - - 1,251 331 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ดอกเบี�ยรับ - - 12,107 13,361 ร้อยละ 2.41 - 2.85 ตอ่ปี

(2562: ร้อยละ 2.45 - 2.85 ต่อปี)

รายไดเ้งินปันผล - - 105,000 168,000 ตามที�ประกา�จ่าย

รายไดจ้ากการขายกากออ้ย - - 211,220 363,152 ราคาตามสัญญา

รายไดค่้าเช่า - - 34,468 47,177 ราคาตามสัญญา

รายไดจ้ากการบริหารจัดการ - - 2,160 9,404 ราคาตามสัญญา

ขายทรัพย์สินที�เกี�ยวขอ้งกบั

โรงไฟฟ้า - - 745,644 - ราคาประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระ

รายไดจ้ากการขายสินทรัพย์ - - - 5,229 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

รายได้ค่าธรรมเนียม

คํ�าประกนัการกูยื้ม - - - 3,263 2562: ร้อยละ 0.75 - 2.50 ต่อปี

ซื�อไฟฟ้า - - 138,107 244,711 ราคาตามสัญญา

ซื�อไอนํ�า - - 181,391 259,583 ราคาตามสัญญา

ซื�อพสัดุ - - 2,852 5,654 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ซื�อปุ๋ ยยา - - 13,580 - ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ซื�อกากนํ�าตาล - - - 16,436 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ซื�อนํ�าตาล - - - 34 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ค่าเช่า - - 86 - ราคาตามสัญญา

ค่าชดเชยกากออ้ย - - 60,375 - ราคาตามสัญญา

ค่าบริการจดัหาอ้อย - - 11,368 6,399 ราคาตามสัญญา

ดอกเบี�ยจ่าย - - 21,957 4,318 ร้อยละ 1.60 - 7.35 ตอ่ปี

(2562: ร้อยละ 1.60 - 2.85 ต่อปี)

ซื�ออุปกรณ์ - - 235 - ราคาทุน

ซื�อสินทรัพย์ไม่มีตวัตน - - 2,736 - ราคาทุน

รายการธุรกิจกับกิจการท��เก��ยว�้องกัน

รายไดจ้ากการขาย 127,147 141,405 127,147 141,405 ราคาตามสัญญา

รายไดเ้งินปันผล 11,065 350 11,065 350 ตามที�ประกา�จ่าย

รายไดอ้ื�น 982 892 982 892 ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม

ซื�อนํ�าตาลทรายดบิ 287,315 - 287,315 - ราคาตามสัญญา

ค่าเช่าจ่าย 13,233 12,864 13,233 12,864 ราคาตามสัญญา และราคาเทียบเคียงกบัลูกคา้

รายอื�น

ค่าบริการและสาธารณูปโภค 2,581 2,480 2,581 2,480 ราคาตามสัญญา

ค่าบริการในการส่งออก 6,179 11,918 6,179 11,918 ราคาตามสัญญา

ดอกเบี�ยจ่าย 100,330 22,877 5,321 22,877 ร้อยละ 2.30 - 7.00 ตอ่ปี

(2562: ร้อยละ 2.15 ตอ่ปี)

รายการธุรกิจกับกิจการร่วมค้า

รายไดจ้ากการขาย 206 - 206 - ราคาตามสัญญา

ค่านายหน้า 9,122 - 9,122 - ราคาตามสัญญา
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ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯ บริษทัย่อยและบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยว�อ้งกัน � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ

2562 มีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ล���น���ารค้า�- �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����10)

บริษทัย่อย - - - 1,821

���เบ��ยค้างรับ�- �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����10)

บริษทัย่อย - - - 2,228

ล���น�����น�- �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����10)

บริษทัย่อย - - 35,270 415,437

บริษทัที�เกี�ยว�อ้งกนั 143 792 143 792

รวมลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยว�้องกัน 143 792 35,413 416,229

เงินปันผลค้างรับ - �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����10)

บริษทัย่อย - - 105,000 78,000

�ิน�รั�ย����นเ��ยน���น

บริษทัย่อย - - 21 -

�ิน�รั�ย���่���นเ��ยน���น��เงิน�ั�จ�าจา��ารเช่า�

บริษทัที�เกี�ยว�อ้งกนั 2,957 2,957 2,957 2,957

เจ้า�น���ารค้า�- �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����21)

บริษทัย่อย - - 46,211 93,961

บริษทัที�เกี�ยว�อ้งกนั 4,976 - 4,976 -

รวมเจา้หนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยว�อ้งกนั 4,976 - 51,187 93,961

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����21)

บริษทัที�เกี�ยว�อ้งกนั 60 59 60 59

���เบ��ยค้างจ่าย�- �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����21)

บริษทัย่อย - - 583 -

บริษทัที�เกี�ยว�อ้งกนั 126 66 126 66

รวมดอกเบี�ยคา้งจา่ย - กิจการที�เกี�ยว�้องกัน 126 66 709 66

เจ้า�น�����น - �ิจ�าร���เ���ย��้�ง�ัน����ายเ����21)

กจิการร่วมคา้ 719 - 719 -
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เ�ิ��ห้ก�้ย�มระยะ���� - กิจการ���เก��ย��้อ�ก��

บริษทัย่อย - - 8,500 643,000

เ�ิ�ก�้ย�มระยะ���� - กิจการ���เก��ย��้อ�ก��

บริษทัย่อย - - 1,006,000 185,000

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั 7,140 169,034 7,140 169,034

รวมเงินกูย้ืมระยะสั�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 7,140 169,034 1,013,140 354,034

ห����ิ�ตาม����า�อ���ประ�ย���จากการ

ประกอบกิจการไฟฟ้า (หมายเหต ุ24)

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั 2,675,521 - - -

เงินให้กูย้ืมและเงินกูย้ืมจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่บริษทัย่อยคิดดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 2.41 - 2.85 ต่อปี (2562: ร้อยละ 2.45 - 2.85

ต่อปี) มีก�าหนดการ��าระคืนเมื�อทวง�ามและ�ม่มีหลกัทรัพย�ค ��าประกนั

เงินกู้ยืมระยะสั� นจากบริษัทย่อยคิดดอกเบี� ยในอัตราร้อยละ 1.60 - 7.35 ต่อปี (2562: ร้อยละ 1.60 - 2.85

ต่อปี) มีก�าหนดการ��าระคืนเมื�อทวง�ามและ�ม่มีหลกัทรัพย�ค ��าประกนั

ยอดคงคา้งของเงินให้กูย้ืมและเงินกูย้ืมระหวา่งบริษทัฯและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั � วนัที� 31 ธันวาคม 2563

และ 2562 และการเคลื�อน�หวของเงินให้กู้ยืมและเงินกูย้ืมดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ

� วนัที� เพิ�มขึ�น ลดลง

ยอดคงเหลือ

� วนัที�

31 ธันวาคม 2562 ระหว่างปี ระหว่างปี 31 ธันวาคม 2563

เ�ิ�ก�ย้�มระยะ����จากกิจการ���เก��ย��้อ�ก��

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 169,034 757,141 (919,035) 7,140
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ

� วนัที� เพิ�มขึ�น ลดลง

ยอดคงเหลือ

� วนัที�

31 ธันวาคม 2562 ระหว่างปี ระหว่างปี 31 ธันวาคม 2563

บริษทัย่อย 185,000 1,203,000 (382,000) 1,006,000

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 169,034 757,141 (919,035) 7,140

รวม 354,034 1,960,141 (1,301,035) 1,013,140

บริษทัย่อย 643,000 31,500 (666,000) 8,500

* บริษทัฯได้แต่งตั�งบริษทัที�เกี�ยวข้องกันสองแห่งเป� นตัวแทนในการส่งออก และไดใ้ห้ดาํเนินการเขา้ทาํสัญญาเงินกูย้ืมระยะสั�นและสัญญา�ื�อขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารโดยสัญญาเงินกู้ยืมระยะสั� นมีดอกเบี� ยในอัตราร้อยละ 2.3 - 7.0 ต่อปี กาํหนดการชําระคืนภายใน 3 เดือน และมี

หลักทรัพย์คํ�าประกนัคือสินคา้สําเร�จรูปตามที�ไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุ 12 โดยการกระทําดังกล่าว�ือเสมือนหนึ�งเป� นการกระทาํของบริษัทฯ หากเกิด

ความเสียหายใด ๆ บริษทัฯยินยอมรับผิดชอบทุกประการ

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้าคิดอตัราดอกเบี� ยที�แทจ้ริงตลอดอายุ

สัญญาในอตัราร้อยละ 7.38 ต่อปี และมธุีรกรรมหลกัประกนัตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ้ 24

รายการเคลื�อนไหวของหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้ามีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ

� วนัที� เพิ�มขึ�น ลดลง

ยอดคงเหลือ

� วนัที�

31 ธันวาคม 2562 ระหว่างปี ระหว่างปี 31 ธันวาคม 2563

KBSPIF)

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์          

จากการประกอบกิจการไฟฟ้า - 2,818,262 (110,554) 2,707,708

ค่าธรรมเนียมทางการเงิน - (33,320) 1,133 (32,187)

สุทธิ - 2,784,942 (109,421) 2,675,521
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ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร

ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที�ให้แก่

กรรมการและผูบ้ริหาร ดังต่อไปนี�

(หน่วย:พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ผลประโยชน์ระยะสั�น 42,927 50,617 40,947 47,903

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 881 2,366 876 2,297

รวม 43,808 52,983 41,823 50,200

�าระ���า�ระก�นก�บกิ�การที�เกี�ย����งก�น

บริษทัฯมีภาระจากการคํ�าประกนัให้กบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ้ 37.8 ก

9. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินสด 632 1,181 517 996

เงนิฝากธนาคาร 50,978 46,772 35,821 21,908

รวม 51,610 47,953 36,338 22,904

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 เงินฝากออมทรัพย์มีอตัราดอกเบี� ยระหว่างร้อยละ 0.05 ถึง 0.25 ต่อปี (2562:

ร้อยละ 0.13 ถึง 0.63 ต่อปี)

10. ล�ก�นี�การ��าและล�ก�นี����น

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ล�ก�นี�การ��า�- กิ�การที�เกี�ย����งก�น

อายุหนี�คงคา้งนับจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ - - - 1,821

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน - - - 1,821
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

-

อายุหนี�คงคา้งนับจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 210,090 481,302 80,627 325,455

คา้งชาํระ

ไม่เกิน 3 เดือน 15,066 26,017 15,066 14,172

เกิน 1 ปี 11,264 11,264 11,264 11,264

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยว�อ้งกัน 236,420 518,583 106,957 350,891

หัก : ค่าเผื�อผล�าดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิด�ึ�น 

        (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ) (8,448) (5,632) (8,448) (5,632)

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยว�้องกัน - สุทธิ 227,972 512,951 98,509 345,259

รวมลูกหนี�การคา้ - สุทธิ 227,972 512,951 98,509 347,080

เงินทดรองจ่าย 792 1,966 792 1,942

รายไดค้้างรับ 2,114 26,652 2,114 26,652

ดอกเบี�ยคา้งรับ - กิจการที�เกี�ยว�อ้งกัน - - - 2,228

ลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยว�อ้งกัน 143 792 35,413 416,229

ลูกหนี�อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยว�อ้งกัน 42,568 11,800 41,455 8,231

เงินปันผลค้างรับ - กิจการที�เกี�ยว�อ้งกัน - - 105,000 78,000

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าไมส้ับ 39,093 33,221 - -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่ากากนํ�าตาล 65,372 114,957 - -

รวมลูกหนี� อื�น - สุทธิ 150,082 189,388 184,774 533,282

รวมลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น - สุทธิ 378,054 702,339 283,283 880,362

11.

รายการผลกระทบที�มีต่อลูกหนี� ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 9 มาถือปฏิบตัิครั� งแรก มีดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าสุทธิตามบญัชี � วนัที� 31 ธันวาคม 2562 511,227

ผลกระทบผล�าดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิด�ึ�น (36,739)

มูลค่าสุทธิตามบญัชี � วนัที� 1 มกราคม 2563 474,488
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ยอดคงเหลือของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 1 มกราคม 2563 แยกตาม

อายุหนี� ที�คงคา้งนบัจากวนัที���งกาํหนดชาํระไดดั้งนี�

1. ส่วนที�เกี�ยวกบัการเพาะปลูกโดยตรงและเป็นสิ�งจาํเป็นในการปลูกออ้ย เช่น เงินส่งเสริมค่าแรง ปุ๋ย ยา 

เป็นตน้ ��� งจะครบกาํหนด�ายใน 1 ปี

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2563 1 มกราคม  2563

ฤดูการผลิตปี 2564/2565 72,140 -

ฤดูการผลิตปี 2563/2564 316,986 29,788

ฤดูการผลิตปี 2562/2563 32,723 315,907

ฤดูการผลิตปี 2561/2562 49,487 89,684

ฤดูการผลิตปี 2560/2561 53,207 92,048

ฤดูการผลิตปี 2559/2560 33,916 36,960

ฤดูการผลิตก่อนปี 2559/2560 107,037 115,442

รวมลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยส่วนที�จะไดร้ับชําระ�ายในหน��งปี 665,496 679,829

หัก : ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��น 

        (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ) (214,072) (208,560)

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อยส่วนที�จะไดร้ับชําระ�ายในหน��งปี - สุทธิ 451,424 471,269

2. ส่วนที�ส่งเสริมให้ชาวไร่เพาะปลูกออ้ยโดยการจดัหาพนัธ์ุอ้อย ระบบนํ� า เครื�องจกัรกลการเกษตร และ

อุปกรณ์การเกษตร อายุสัญญามีระยะเวลาตั�งแต่ 2 - 5 ปี

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 2563 1 มกราคม 2563

ฤดูการผลิตปี 2568/2569 347 -

ฤดูการผลิตปี 2567/2568 1,367 281

ฤดูการผลิตปี 2566/2567 2,980 281

ฤดูการผลิตปี 2565/2566 6,361 472

ฤดูการผลิตปี 2564/2565 34,420 2,692

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - ส่วนที�จะได้รับชําระเกินหน��งปี 45,475 3,726

หัก : ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��น 

        (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสยัจะสูญ) (5,213) (507)

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย - ส่วนที�จะได้รับชําระเกินหน��งปี - สุทธิ 40,262 3,219
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บริษัทฯคิดดอกเบี� ยในอัตราร้อยละต่อปีตามที�ก ําหนดในสัญญา โดยชาวไร่ส่วนใหญ่นําที�ดินและ

ยานพาหนะมาเป็นหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนั

การเปลี�ยนแปลงของบญัชีค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��นของลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย

มีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม /

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 (209,067)

สํารองผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��น (21,608)

ตดัจาํหน่าย 11,390

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 (219,285)

12. สินค้าคงเหลือ

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

รายการปรับลดราคาทุนให้

ราคาทุน เป็นมูลค่าสุทธิที�จะได้รับ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

สินคา้สําเร็จรูป 408,046 728,041 (626) (1,758) 407,420 726,283

สินคา้ระหว่างผลิต 23,858 16,080 - - 23,858 16,080

วตัถุดิบ 60,413 116,827 - - 60,413 116,827

สารเคมี อะไหล่ วสัดุโรงงานและ

วสัดุสิ�นเปลือง 106,603 118,815 (2,761) (2,649) 103,842 116,166

ผลิตภณัท์พลอยได้ (กากนํ�าตาล) 21,910 45,224 - - 21,910 45,224

รวม 620,830 1,024,987 (3,387) (4,407) 617,443 1,020,580

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายการปรับลดราคาทุนให้

ราคาทุน เป็นมูลค่าสุทธิที�จะได้รับ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

สินคา้สําเร็จรูป 407,821 725,213 (401) (1,758) 407,420 723,455

สินคา้ระหว่างผลิต 23,858 16,080 - - 23,858 16,080

สารเคมี อะไหล่ วสัดุโรงงานและ

วสัดุสิ�นเปลือง 84,362 93,528 (1,980) (1,832) 82,382 91,696

ผลิตภณัท์พลอยได้ (กากนํ�าตาล) 21,910 45,224 - - 21,910 45,224

รวม 537,951 880,045 (2,381) (3,590) 535,570 876,455
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ในระหว่างปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทับนัทึกปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิที�จะได้รับเป็น

จาํนวน 1.2 ลา้นบาท (2562: 2.3 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 1.2 ลา้นบาท (2562: 2.3 ลา้นบาท)) โดยแสดง

เป็นส่วนหนึ�งของตน้ทุนขาย 

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯไม่มีสินคา้สําเร็จรูป (2562: 169 ล้านบาท) เพื�อเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืม

ระยะสั� นจากธนาคารผ่านตัวแทนบริษัทที�เกี�ยวข้องกันแห่งหนึ� งตามที�กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินขอ้ 8

13. ��������������������ล�����ต�ล�ร��

13.1 ล��������������������������ล�����ต�ล�ร��

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

ล��������������������������ล�����ต�ล�ร��

ลูกหนี� เงินชดเชยจากราคาออ้ยขั�นสุดท้าย 464,127 438,687

ลูกหนี� เงินชดเชยค่าผลตอบแทนการผลิตและจาํหน่ายนํ�าตาลทราย 198,911 175,432

รวมล��������������������������ล�����ต�ล�ร�� 663,038 614,119

หักกลบ: เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาล

   (หมายเหตุ 37.8 ข) (410,731) (410,731)

หักกลบ: ดอกเบี�ยเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสํานกังานกองทนุอ้อยและนํ�าตาล (830) -

หักกลบ: เงินนาํส่งสํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลปี 2561 - 2563 (160,171) -

รวมล��������������������������ล�����ต�ล�ร�� 91,306 203,388

หัก: ลูกหนี�สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทรายที�จะได้รับชาํระ�ายในหนึ�งปี (91,306) (27,956)

รวมล��������������������������ล�����ต�ล�ร���- ����ิ�����ว���������

ร�����ร������������� - 175,432

ล��������������������������ล�����ต�ล���ต�ม�����รผลิต

ฤดูการผลิตปี 2560/2561 21,559 164,254

ฤดูการผลิตปี 2561/2562 69,747 39,134

รวม 91,306 203,388

บริษทัฯคาดว่าจะไดร้ับเงินชดเชยจากกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย เนื�องจากในฤดูการผลิตปี 2560/2561

และ 2561/2562 ราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยและผลตอบแทนการผลิตและจาํหน่ายนํ� าตาลทรายขั�นสุดท้ายตํ�ากว่า

ราคาออ้ยอา้งอิงขั�นตน้ �ึ�งตามพระราชบ�ั�ตัิออ้ยและนํ�าตาลทราย พ.ศ. 2527 มาตรา 56 กาํหนดให้กองทุน

ออ้ยและนํ� าตาลทรายจ่ายเงินชดเชยส่วนต่างของราคาค่าออ้ยและเงินชดเชยค่าผลตอบแทนการผลิตและ

จาํหน่ายนํ�าตาลทรายให้แก่บริษทัฯเท่ากับส่วนต่างดงักล่าว โดยชาวไร่ออ้ยไม่ตอ้งส่งคืนค่าออ้ยที�ไดร้ับเกิน
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เมื�อวนัที� 27 มกราคม 2564 คณะกรรมการออ้ยและนํ�าตาลทรายได้มีมติให้จ่ายเงินชดเชยส่วนต่างราคาออ้ย

และผลตอบแทนการผลิตฯฤดูการผลิตปี 2560/2561 โดยให้บริษทัฯหักกลบลบหนี�กับเงินกูย้ืมระยะสั� น

ทั�งหมดและค่าใช้จ่ายที�ทางบริษทัฯยงัคา้งชาํระต่อสํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทราย สํานักงานกองทุน

ออ้ยและนํ� าตาลไดส่้งหนงัสือลงวนัที� 4 กุมภาพนัธ์ 2564 ถึงบริษทัฯให้ไปรับเงินชดเชยส่วนต่างราคาออ้ย

และผลตอบแทนการผลิตสําหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561 จาํนวนเงิน 21.6 ลา้นบาทในวนัที� 15 กุมภาพนัธ์

2564 ส่วนฤดูการผลิตปี 2561/2562 คณะกรรมการออ้ยและนํ� าตาลทรายได้พิจารณาให้กูเ้งินจากธนาคาร

พาณิชย์ หากในกรณีที�ไม่สามารถดาํเนินการกู้เงินจากธนาคารพาณิชยไ์ด้ คณะกรรมการออ้ยและนํ� าตาล

ทรายพิจารณาเห็นชอบให้นําเรื�องการจดัเก็บเงินเขา้กองทุนอ้อยและนํ� าตาลทราย เพื�อใชด้าํเนินการตาม

วตัถุประสงคข์องกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทราย พ.ศ. 2563 (20 บาท/ตนัออ้ย) มาหักกลบลบหนี�ให้แก่บริษทัฯ 

ไปจนกว่ายอดหนี�ที�กองทุนออ้ยและนํ�าตาลคา้งชาํระคืนแก่บริษทัฯจะหมด

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 บริษทัฯไดหั้กกลบเงินกูยื้มระยะสั�นทั�งหมดดังกล่าวกบัเงินที�บริษทัฯจะไดร้ับจาก

ลูกหนี�สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทรายในการคาํนวณราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยและผลตอบแทนการผลิต

และจาํหน่ายนํ�าตาลทรายขั�นสุดทา้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561

13.2 ����ท�ร��ร���า���ร��าร���ย��ล���า���า����า����ท�����ย�ล����า�าลทราย

ในปี 2562 บริษทัฯบนัทึกตดับญัชีเงินทดรองรับสําหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561 เป็นรายได้อื�นจาํนวน 55.7

ลา้นบาท เนื�องจากสํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทรายไดส่้งหนงัสือแจง้การตดับญัชีลูกหนี�ของบริษทัฯ

เป็นค่าใชจ่้ายแล้วทั�งจาํนวน

นอกจากนี� สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทรายได้มีมติเห็นชอบในการจ่ายเงินโครงการช่วยเหลือและ

แก้ปัญหาความเดอืดร้อนของชาวไร่ออ้ยและโรงงานนํ�าตาลให้แกบ่ริษทัฯสําหรับฤดูการผลิตปี 2561/2562

เป็นจาํนวนเงิน 98.9 ลา้นบาท โดยบริษัทฯ รับรู้เป็นรายไดอื้�นในงบกาํไรขาดทุนสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 

31 ธันวาคม 2562 ทั�งนี� สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทรายไดส่้งหนงัสือยืนยนัมายงับริษทัฯให้ถือว่า

โครงการดงักล่าวเป็นรายไดข้องบริษทัฯ

14. ���ทร��ย��������ย�����

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีซื�อรอเรียกคืน 56,145 183,610 - 181,102

ภาษีเงินไดห้ัก ณ ที�จ่าย 21,733 13,674 14,152 9,513

ค่าใชจ้่ายล่วงหน้า 27,484 20,553 18,313 12,221

อื�น ๆ 16,983 29,962 14,338 25,198

รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 122,345 247,799 46,803 228,034
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15. เงินลงทุนในการร่วมค้า

15.1 รายละเอียดของเงนิลงทนุในการร่วมค้า

เงินลงทุนในการร่วมคา้ซึ� งเป็นเงินลงทุนในกิจการที�บริษทัฯและบริษทัอื�นควบคุมร่วมกัน มีรายละเอียด

ดงัต่อไปนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ลกัษณะธุรกิจ

จดัตั�งขึ�น

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน

มูลค่าตามบัญชี

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย

มูลค่าตามบัญชี

ตามวิธีราคาทุน

2563 2562 2563 2562 2563 2562

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

ถือหุ้นโดยบริษทัฯ

บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง 

(1965) จาํกดั

ดาํเนินธุรกิจตวัแทน

นายหน้า ในการ

ขายสินคา้ประเภท

อุปโภค บริโภคทุก

ประเภท

ไทย 49.00 49.00 2,878 462 4,900 490

รวม 2,878 462 4,900 490

เมื�อวนัที� 13 สิงหาคม 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ได้พิจารณาอนุมตัิการร่วมลงทุนกับ บริษทั

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งหนึ� ง ��ผูร่้วมลงทุน�� โดยจดัตั�งบริษทัใหม่ชื�อ บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง 

(1965� จาํกัด เพื�อดาํเนินธุรกิจตวัแทน นายหน้า ในการขายสินคา้ประเภทอุปโภค บริโภคทุกประเภท 

รวมทั�งให้บริการด้านการตลาด การโ�ษณา ประชาสัมพนัธ์ เพื�อส่งเสริมการขายสินคา้ให้แก่บุคคลและ

นิติบุคคลทุกประเภท บริษทัย่อยดังกล่าวได้จดทะเบียนจดัตั�งบริษทักบักระทรวงพาณิชยใ์นวนัที� 2 กนัยายน

2562 โดยมีทุนจดทะเบียนจาํนวนเงิน 1,000,000 บาท (หุ้นสามญั 10,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 100 บาท)

โดยผูร่้วมทุนทั�งสองรายลงทุนในสัดส่วนที�เท่ากันคือร้อยละ 49

เมื�อวนัที� 7 มกราคม 2563 ที�ประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้นของบริษทั ซี เค เทรดดิ�ง (1965) จาํกดั (การร่วมคา้) ไดม้ี

มติเพิ�มทุนจดทะเบียน โดยออกหุ้นสามัญจาํนวน 90,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 100 บาท จากทุน

จดทะเบียนเดิม 1 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 10 ลา้นบาท โดยบริษทัฯไดล้งทุนในหุ้นสามญั

เพิ�มทุนดังกล่าวในสัดส่วนเดิมร้อยละ 49 คิดเป็นมูลค่าการลงทุนจาํนวนเงิน 4.41 ลา้นบาท โดยบริษทัฯได้

จ่ายเงินลงทุนดังกล่าวแลว้ในระหว่างเดือนมกราคมและกุมภาพนัธ ์2563
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15.2 ส่วนแบ่งกําไรขาดทุนและเงินปันผลรับ

ในระหว่างปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนจากการลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมและรับรู้

เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั

ส่วนแบ่งขาดทุนจาก

เงินลงทุนในการร่วมคา้

ในระหว่างปี เงินปันผลรับระหว่างปี

2563 2562 2563 2562

บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง (1965) จาํกดั (1,994) (28) - -

15.3 ข้อมูลทางการเงิน�ดยสรุปของการร่วมค้าที�มีสาระสําคญั

สรุปรายการฐานะทางการเงิน

(หน่วย: พนับาท)

บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง (1965) จาํกดั

2563 2562

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 11,398 982

สินทรัพยห์มุนเวียนอ��น 1,284 -

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ��น 218 -

หนี� สินหมุนเวียนอ��น (2,603) (40)

หนี� สินไม่หมุนเวียนอ��น (4,423) -

สินทรัพย์ - สุทธิ 5,874 942

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 49% 49%

สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการในสินทรัพย์ - สุทธิ 2,878 462

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของกิจการในการร่วมค้า 2,878 462
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สรุปรายการกาํไรขาดทุน

(หน่วย: พนับาท)

บริษทั ซี เค เทรดดิ�ง (1965) จาํกดั

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 

สําหรับรอบ

ระยะเวลาตั�งแต่

วนัที� 2 กนัยายน

2562 ��งวนัที�

31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

รายได้ 24,843 -

รายไดด้อกเบี�ย 9 -

ขาดทุน (4,069) (58)

16. เงินลงทุนในบริษัทย่อย

เงินลงทุนในบริษทัย่อยตามที�แสดงอยู่ในงบการเงินเ�พาะกจิการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี�

(หน่วย: พันบาท)

บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

ค่าเผื�อการลดลงของ

มูลคา่เงินลงทุน เงินลงทุนสุทธิ

เงินปันผลที�ไดร้ับ               

ในระหว่างปี

2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562

ร้อยละ ร้อยละ

บริษทัย่อยที�บริษทั��ือหุ้นโดยตรง

บริษทั ผลติไฟฟ้าครบุรี จาํกดั 500,000 500,000 100 100 500,000 500,000 - - 500,000 500,000 95,000 140,000

บริษทั เคบีเอส เทรดดิ�ง จาํกดั   40,000 40,000 100 100 40,000 40,000 - - 40,000 40,000 10,000 28,000

บริษทั ครบุรีไบโอเอ็นเนอร์ยี� จํากดั 115,250 115,250 100 100 115,250 115,250 (11,021) (11,021) 104,229 104,229 - -

บริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จาํกดั 145,000 145,000 100 100 145,000 145,000 - - 145,000 145,000 - -

บริษทัย่อยที��ือหุ้นโดยบริษทั เคบีเอส 

อินเวสเมนท์ จาํกดั

บริษทั เคบีเอส เคน แอนด์ ชูการ์ จาํกดั 5,000 5,000 100 100 - - - - - - - -

บริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั - 140,000 - 100 - - - - - - - -

บริษทัย่อยที��ือหุ้นโดยบริษทั 

ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั

บริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั 240,000 - 100 - - - - - - - - -

รวมเงินลงทุนในบริษทัย่อย 800,250 800,250 (11,021) (11,021) 789,229 789,229 105,000 168,000

เมื�อวนัที�  23 สิงหาคม 2562 ได้มีหนังสือเรียกชําระเงินค่าหุ้นของบริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จ ํากัด

(บริษทัย่อย� ส่วนที�เหลืออีกร้อยละ 75 จากการเพิ�มทุนเมื�อปี 2560 จากจาํนวนเงิน 10 ลา้นบาท (1,000,000

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) เป็นจาํนวนเงิน 145 ลา้นบาท (14,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยการออก

หุ้นสามญัใหม่จาํนวน 13.5 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ซ�� งบริษทั�เป็นผูจ้องซื�อหุ้นเพิ�มทุนทั�งหมด โดย

บริษทั�ได้ชาํระค่าหุ้นส่วนที�เหลือจาํนวนเงิน 101.25 ลา้นบาทแลว้ในเดือนกนัยายน 2562
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เมื�อวนัที� 23 สิงหาคม 2562 ไดมี้หนงัสือเรียกชาํระเงินค่าหุ้นของบริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั (บริษทัย่อย)

ส่วนที�เหลืออีกร้อยละ 75 จากการเพิ�มทุนเมื�อปี 2560 จากจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท (500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ

10 บาท) เป็นจาํนวนเงิน 140 ลา้นบาท (14,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้นสามญัใหม่

จาํนวน 13.5 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ซึ�งบริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จาํกดั (บริษทัย่อย) เป็นผูจ้องซื�อ

หุ้นเพิ�มทุนทั�งหมด โดยบริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จาํกัด ได้ชาํระค่าหุ้นส่วนที�เหลือจาํนวนเงิน 101.25

ลา้นบาทแลว้ในเดือนกันยายน 2562

เมื�อวนัที� 23 มีนาคม 2563 ที�ประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกดั (บริษทัย่อย) ไดมี้มติ

เพิ�มทุนจดทะเบียน โดยออกหุ้นสามัญจํานวน 2,800,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท จากทุน

จดทะเบียนเดิม 140 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 168 ลา้นบาท โดยเสนอขายหุ้นเพิ�มทุน

ทั�งหมดให้แก่บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกัด (บริษทัย่อย) ในระหว่างเดอืนมีนาคม 2563 บริษทั ผลิตไฟฟ้า

ครบรีุ จาํกดั ไดจ้่ายค่าหุ้นเพิ�มทุนร้อยละ 25 หรือคิดเป็นจาํนวนเงิน 7 ลา้นบาท การเพิ�มทุนดงักล่าวส่งผลให้

สัดส่วนการถือหุ้นของ บริษทั เคบีเอส อินเวสทเ์มนท์ จาํกดั ลดลงจากร้อยละ 100 เป็นร้อยละ 83.33 และ

สัดส่วนของการถือหุ้นของ บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั เพิ�มเป็นร้อยละ 16.67

เมื�อวนัที� 29 กันยายน 2563 ที�ประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เคบีเอส เพาเวอร์ จาํกัด (บริษทัย่อย) ได้มี

มติเพิ�มทุนจดทะเบียน โดยออกหุ้นสามัญจํานวน 7,200,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท จากทุน

จดทะเบียนเดิม 168 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 240 ลา้นบาท โดยเสนอขายหุ้นเพิ�มทุน

ทั�งหมดให้แก่บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั (บริษทัย่อย) ในระหว่างเดือนกนัยายน 2563 บริษทั ผลิตไฟฟ้า

ครบุรี จาํกดั ไดจ้่ายค่าหุ้นเพิ�มทุนที�ออกในระหว่างปีที�เหลือทั�งหมดคิดเป็นจาํนวนเงิน 93 ลา้นบาท การเพิ�ม

ทุนดังกล่าวส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของ บริษทั เคบีเอส อินเวสทเ์มนท์ จาํกัด ลดลงจากร้อยละ 83.33

เป็นร้อยละ 58.33 และสัดส่วนของการถือหุ้นของบริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั เพิ�มจากร้อยละ 16.67 เป็น

ร้อยละ 41.67

เมื�อวนัที� 15 ตุลาคม 2563 บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกัด เขา้ทาํสัญญาซื�อหุ้นในบริษทั เคบีเอส เพาเวอร์

จาํกดั จาํนวน 13,999,996 หุ้น มูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 10 บาท จากบริษทั เคบีเอส อินเวสเมนท์ จาํกดั ในราคา

หุ้นละ 10 บาท รวมมูลค่า 140 ลา้นบาท และไดจ้่ายชาํระค่าหุ้นครบแลว้ ส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของ

บริษัท ผลิตไฟฟ้าครบุรี จํากัด เพิ�มขึ�นจากร้อยละ 41.67 เป็นร้อยละ 100 และสัดส่วนในการถือหุ้นของ

บริษทั เคบีเอส อินเวสท์เมนท์ จาํกดั ลดลงจากร้อยละ 58.33 เป็นร้อยละ 0

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯไดท้าํสัญญาจาํนาํหุ้นสามญัของบริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั จาํนวน 50

ลา้นหุ้น เพื�อเป็นหลกัประกนัในหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้าตาม

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 24
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17. เงินลงทุนระยะยาวใน�รา�ารทุน���น

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

สัดส่วนเงินลงทุน

มูลค่าตามบญัชีจากการวดั

มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลที�ไดร้ับในระหว่างปี

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 1 มกราคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

บริษัทฯ 2563 2562 ราคาทุน 2563 2563 2563 2562

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนที�ไม่ใช่

บริษัทจดทะเบียน - วดัมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กําไรขาดทุน

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษัท คา้ผลผลิตนํ�าตาล จาํกดั 7.29 7.29 1,750 18,715 34,439 525 350

บริษัท ออ้ยและนํ�าตาลไทย จาํกดั 1.22 1.22 243 1,128 81 - -

บริษัท ไทยชูการ์มิลเลอร์ จาํกดั 1.43 1.43 2 13 212 - -

บริษัท เวิลด์ ชูการ์ เอ็กซ์ปอร์ต จาํกดั 5.00 5.00 1,000 1,376 2,295 250 -

รวม 2,995 21,232 37,027 775 350

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนที�เป็นบริษัท

จดทะเบียน - วดัมูลค่ายุตธิรรมผ่านกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

กองทุนรวมโครงสรา้งพื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุม่

นํ�าตาลครบุรี (KBSPIF)

15 - 420,000 394,800 - 10,290 -

รวมเงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�น 422,995 416,032 37,027 11,065 350

ตราสารทุนที�กาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น ไดแ้ก่ เงินลงทุนในตราสาร

ทุน KBSPIF ซ��งกลุ่มบริษทัพิจารณาว่าเป็นการลงทุนในเชิงกลยุทธ์

เมื�อวนัที� 20 มกราคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ครั� งที� 1/2563 ได้มีมติอนุมตัิให้บริษทัฯ และ

บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั ดาํเนินการร่วมกบับริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กรุงไทย จาํกดั (มหาชน)

(�บริษัทจัดการกองทุน�� ยื�นคาํขอต่อสํานักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

และดาํเนินการเพื�อจดัตั� งกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มนํ� าตาลครบุรี (“KBSPIF” หรือ

“กองทุนฯ”)
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เมื�อวนัที� 7 พฤษภาคม 2563 สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ได้อนุมตัิการ

จดัตั�งกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มนํ� าตาลครบุรีเป็นกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานประเภท

ไม่รับซื�อคืนหน่วยลงทุนที�เสนอขายแก่ประ�า�นทั�วไป โดยจาํนวนเงินทุนของโครงการไม่เกิน 2,800 ลา้น

บาท และไม่กาํหนดระยะเวลาสิ�นสุดของโครงการ 

เมื�อว ันที�  21 สิงหาคม 2563 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รับหน่วยลงทุนของกองทุนฯเป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนและให้เริ�มซื�อขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได้ตั�งแต่วนัที� 24 สิงหาคม

2563 เป็นตน้ไป โดยบริษทัฯไดล้งทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่ม

นํ�าตาลครบุรีจาํนวน 42 ลา้นหน่วย ลงทุนในราคา IPO หน่วยละ 10 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 420 ลา้นบาท

หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 15 ของหน่วยลงทุนที�ออกจาํหน่ายทั�งหมด

บริษทัฯตอ้งรกัษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนใน KBSPIFไม่ตํ�ากว่าร้อยละ 15 ตลอดระยะเวลา 10 ปี นับตั�งแต่

วนัที�บริษทัฯลงทุนในกองทุนฯดงักล่าว ซ��งเป็นไปตามเงื�อนไขในสั��าตกลงกระทาํการ อย่างไรกต็าม บริษทัฯ

ไม่มีอิทธิพลใด ๆ ต่อการตดัสินใจเกี�ยวกบันโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของ KBSPIF ดังนั�น 

บริษัทฯจ�งได้จดัประเภทเงินลงทุนในกองทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�นใน

งบแสดงฐานะการเงิน
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บริษัท น�้ำตำลครบุรี จ�ำกัด (มหำชน) 18147

ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯขายทรัพย์สินที�เกี�ยวกับโรงไฟฟ้าให้แก่บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกัด 

(บริษทัย่อย� ด้วยราคาซึ�งประเมินโดยบริษทัผูป้ระเมินอิสระแห่งหนึ�งคิดเป็นจาํนวนเงิน 746 ลา้นบาท และมี

กาํไรจากการขายทรัพยสิ์นดงักล่าวจาํนวน 237 ลา้นบาท

กลุ่มบริษทัไดน้ําทรัพยสิ์นถาวรส่วนใหญ่ไปคํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อและเงินกูย้ืม (รวมถึงหนี� สินอื�นทุก

ประเภท) ของกลุ่มบริษทัที�ได้รับจากธนาคารตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 และ

ขอ้ 23

ทรัพยสิ์นถาวรที�เกี�ยวขอ้งกบัโรงไฟฟ้าของบริษทัย่อยบางส่วนไดจ้ดจาํนองเพื�อเป็นหลกัประกนัในหนี� สิน

ตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้าตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ้ 24

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของโรงงานระหว่างก่อสร้างจาํนวน 2,460 ล้านบาท

(2562: 591 ลา้นบาท� ซึ�งกลุ่มบริษทัไดใ้ช้เงินกู้ยืมจากธนาคารแห่งหนึ�งเพื�อใช้ในการก่อสร้างโรงงานดงักล่าว 

ในระหว่างปีปัจจุบัน กลุ่มบริษัทได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างจํานวน 39

ลา้นบาท (2562: 4 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 34 ลา้นบาท (2562: 4 ลา้นบาท)) โดยคาํนวณจากอตัราการ

ตั�งขึ�นเป็นทุนในอตัราร้อยละ 3.5 ต่อปี

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึ� งซึ� งตดัค่าเสื�อมราคาหมดแลว้แต่ยงั

ใช้งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ 1,296  ลา้น

บาท (2562: 1,266 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 1,261 ลา้นบาท (2562: 1,238 ลา้นบาท))

19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 แสดงได้ดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ซอฟต์แวร์

คอมพิวเตอร์

สิทธิการใช้

สายส่งไฟฟ้า รวม

ซอฟต์แวร์

คอมพิวเตอร์ รวม

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563:

ราคาทุน 40,029 154,807 194,836 36,696 36,696

หัก: ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (36,223) (36,429) (72,652) (32,905) (32,905)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 3,806 118,378 122,184 3,791 3,791
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ซอฟต์แวร์

คอมพิวเตอร์

สิทธิการใช้

สายส่งไฟฟ้า รวม

ซอฟต์แวร์

คอมพิวเตอร์ รวม

วนัที� 31 ธันวาคม 2562:

ราคาทุน 38,343 153,897 192,240 35,301 35,301

หัก: ค่าตัดจาํหน่ายสะสม (35,878) (30,225) (66,103) (32,864) (32,864)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 2,465 123,672 126,137 2,437 2,437

การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

แสดงได้ดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

มูลค่าตามบัญชี � วนัที� 1 มกราคม 126,137 131,634 2,437 1,556

ซื�อเพิ�มระหว่างปี - ราคาทนุ 366 2,490 3,075 2,483

โอนเขา้ 3,910 - - -

ตัดจาํหน่ายไปเป็นค่าใช้จ่าย (15) - (15) -

ค่าตดัจาํหน่ายสําหรับปี (8,214) (7,987) (1,706) (1,602)

มูลค่าตามบัญชี � วนัที� 31 ธนัวาคม 122,184 126,137 3,791 2,437

20. เ��น������ร������น�า�ธนาคาร

(หน่วย: พนับาท)

อตัราดอกเบี�ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

(ร้อยละตอ่ปี) (ร้อยละตอ่ปี)

ตั�วสัญญาใช้เงิน 2.2 - 3.5 2.0 - 5.6 1,131,500 2,926,640 1,131,500 2,776,140

เงินกู้ยืมระยะสั� นจากธนาคารดังกล่าวครบกาํหนดชาํระคืน�ายในสามเดือนนบัจากวนัที�ออกตั�วสัญญา               

ใช้เงินและคํ�าประกนัโดยการจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้าง เครื�องจกัรพร้อมอุปกร�์ของกลุ่มบริษทั
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21.

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เจ้าหนี�ค่าอ้อย 268,267 284,046 268,267 284,046

เจ้าหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 4,976 - 51,187 93,961

เจ้าหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกัน 72,321 115,485 58,016 94,831

เงินรับล่วงหน้าค่าสินคา้ 176,499 339,825 143,765 223,545

เจ้าหนี�ค่าซื�อทรัพยสิ์นถาวร 386,228 361,766 291,420 299,816

ค่าใชจ้่ายค้างจ่าย - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 60 59 60 59

ค่าใชจ้่ายค้างจ่าย - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกัน 62,616 30,397 24,294 24,145

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 126 66 709 66

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกัน 757 1,414 696 1,399

เจ้าหนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 719 - 719 -

เจ้าหนี� อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกัน 175,029 164,290 97,480 132,063

รวมเจ้าหนี�การค้าและเจา้หนี� อื�น 1,147,598 1,297,348 936,613 1,153,931

เจ้าหนี�ค่าออ้ย

บริษทัฯ รับซื�อออ้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2563/2564 โดยใช้มติคณะกรรมการออ้ยและนํ�าตาลทราย เมื�อวนัที� 

18 ธันวาคม 2563 ซึ� งเท่ากับ 920 บาทต่อตนัออ้ย ณ ระดับความหวานที� 10 ซี.ซี.เอส. และกาํหนดให้อตัรา

ขึ�น/ลง ของราคาออ้ยต่อ 1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 55.20 บาทต่อตนัออ้ย และจนถึงวนัที�กรรมการผูมี้อาํนาจ

ของบริษทัฯ อนุมตัิให้ออกงบการเงินนี�  สํานกังานคณะกรรมการออ้ยและนํ�าตาลทรายยงัไม่ได้ประกาศราคา

ค่าออ้ยขั�นสุดทา้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2563/2564

ราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2562/2563 ตามมติคณะรั�มนตรี เมื�อวนัที� 15 กุมภาพนัธ์ 2564

เท่ากับ 839.69 บาทต่อตนัออ้ย ณ ระดบัความหวานที� 10 ซี.ซี.เอส. และกาํหนดให้อตัราขึ�น/ลง ของราคาออ้ย

ต่อ 1 หน่วย ซ.ีซี.เอส. เท่ากบั 50.38 บาทต่อตนัออ้ย เป็นราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยที�สูงกว่าราคาออ้ยอา้งอิงขั�นตน้

ดงันั�นบริษทัฯ ได้บนัทึกเจา้หนี� ค่าออ้ยที�ตอ้งจ่ายชดเชยให้กับชาวไร่ออ้ยเป็นจาํนวนเงิน 77 ลา้นบาท

ราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2561/2562 ตามมติคณะรั�มนตรี เมื�อวนัที� 10 พฤศจิกายน 2563

เท่ากับ 687.33 ต่อตนัออ้ย ณ ระดับความหวานที� 10 ซี.ซี.เอส. และกาํหนดให้อตัราขึ�น/ลง ของราคาออ้ยต่อ

1 หน่วย ซี.ซี.เอส. เท่ากับ 41.24 บาทต่อตนัออ้ย เป็นราคาอ้อยขั�นสุดทา้ยที�ตํ�ากว่าราคาออ้ยอา้งอิงขั�นต้น

ดังนั�น บริษทัฯ ได้บนัทึกเงินชดเชยที�สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย ตอ้งจ่ายชดเชยให้กับบริษทัฯ

เป็นจาํนวนเงิน 69.7 ลา้นบาท ตามที�ไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 13.1
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ราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยสําหรับฤดูการผลิตปี 2560/2561 ตามมติคณะรั�มนตรี เมื�อวนัที� 10 พฤศจิกายน 2563

ซึ�งเท่ากับ 789.38 ต่อตนัออ้ย ณ ระดบัความหวานที� 10 ซี.ซี.เอส. และกาํหนดให้อตัราขึ�น/ลง ของราคาออ้ย

ต่อ 1 หน่วย ซ.ีซี.เอส. เท่ากบั 47.36 บาทต่อตนัออ้ย เป็นราคาออ้ยขั�นสุดทา้ยที�ตํ�ากว่าราคาออ้ยอา้งอิงขั�นตน้

ดังนั�น บริษทัฯ ได้บนัทึกเงินชดเชยที�สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย ตอ้งจ่ายชดเชยให้กับบริษทัฯ

เป็นจาํนวนเงิน 21.6 ลา้นบาท ตามที�ไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 13.1

22. สัญญาเช่า

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

กลุ่มบริษัททําสัญญาเช่าสินทรัพยเ์พื�อเช่าอาคาร อุปกรณ์ และยานพาหนะ ซึ� งใช้ในการดาํเนินงานของ

กลุ่มบริษทั โดยมีอายุสัญญา 4 - 9 ปี โดยมีกาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน และสัญญาดังกล่าวเป็น

สัญญาที�บอกเลิกไม่ได้

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้

รายการเปลี�ยนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใช้สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

อาคาร

อุปกรณ์

สาํนกังาน ยานพาหนะ รวม

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 - - - -

รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการนาํ

มาตร�านการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 16

มาถือปฏิบติัครั� งแรก 96,260 406 112,802 209,468

เพิ�มระหว่างปี - ราคาทุน 12,741 315 28,023 41,079

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี (17,865) (331) (21,352) (39,548)

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 91,136 390 119,473 210,999

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อาคาร

อุปกรณ์

สาํนกังาน ยานพาหนะ รวม

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 - - - -

รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการนาํ

มาตร�านการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 16

มาถือปฏิบติัครั� งแรก 96,260 221 112,802 209,283

เพิ�มขึ�นระหว่างปี - ราคาทุน 12,741 315 28,023 41,079

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี (17,865) (172) (21,352) (39,389)

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 91,136 364 119,473 210,973
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ข) �������������������

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 168,701 - 168,671 -

หัก: ดอกเบี�ยรอการตดัจาํหน่าย (17,499) - (17,498) -

รวม 151,202 - 151,173 -

หัก: ส่วนที��ึงกาํหนดชาํระ�ายในหนึ�งปี (38,222) - (38,193) -

หนี� สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที��ึงกาํหนด

ชาํระ�ายในหนึ�งปี 112,980 - 112,980 -

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของจํานวนเงินที�ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อม�ลอย�่ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 39.2 �ายใตหั้วขอ้ความเสี�ยงดา้นส�าพคล่อง�

ค) ค������������������������������������ ������ข�ง���������ข�����

(หน่วย: พนับาท)

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที�

31 ธันวาคม 2563

งบการเงินรวม

งบการเงิน

เฉพาะกจิการ

ค่าเส��อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 39,548 39,389

ดอกเบี�ยจ่ายของหนี� สินตามสัญญาเช่า 6,802 6,786

ค่าใช้จ่ายที�เกี�ยวกบัสัญญาเช่าระยะสั�น 2,483 2,111

ค่าใช้จ่ายที�เกี�ยวกบัสัญญาเช่า�ึ�งสินทรัพยอ์า้งอิงมีม�ลค่าตํ�า 282 282

ง) �������

กลุ่มบริษทัมีกระแสเงินสดจ่ายทั�งหมดของสัญญาเช่าสําหรับปีสิ�นสุดวนัที�� 31 ธันวาคม 2563 จาํนวน 28

ลา้นบาท �ึ� งรวม�ึงกระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่าระยะสั�น�สัญญาเช่า�ึ� งสินทรัพยอ์า้งอิงมีม�ลคา่ตํ�า

นอกจากนี� �กลุ่มบริษทัมีรายการที�มิใช่เงินสดเพิ�มขึ�นสําหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหนี� สินตามสัญญา

เช่า จาํนวน 41 ลา้นบาท ทั�งนี� �กระแสเงินสดจ่ายในอนาคตเกี�ยวกบัสัญญาเช่า�ึ�งยงัไม่เริ�มมีผลไดเ้ปิดเผย

ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 37.2
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23. เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร

(หน่วย: พันบาท)

วงเงินกู้ อตัราดอกเบี�ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

วงเงินกู ้ (ลา้นบาท) (ร้อยละ) การชาํระคืน 2563 2562 2563 2562

1 2,230 AMLR - 2.95 ชาํระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจาํนวน 12 งวด

งวดละ 186 ลา้นบาท โดยผ่อนในอตัรา

คงที�ทุกปี งวดสุดทา้ย 184 ลา้นบาท

เริ�มผ่อนชาํระงวดแรกในเดอืนมิถุนายน 

2559 320,535 692,535 320,535 692,535

2 150 4.80 ชาํระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจาํนวน 15 งวด

งวดละ 10 ลา้นบาท โดยผ่อนในอตัราคงที�

ทุกปี เริ�มผอ่นชาํระงวดแรกในเดอืน

ธันวาคม 2558 40,000 60,000 40,000 60,000

3 282 AMLR - 2.95 ชาํระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจาํนวน 12 งวด

งวดละ 23.5 ลา้นบาท โดยผ่อนในอตัราคงที�

ทุกปี เริ�มผอ่นชาํระงวดแรกในเดอืน

มิถุนายน 2560 50,123 97,123 50,123 97,123

4 1,000 4.50 ชาํระคืนเงินตน้ทั�งหมด�ายในวันที�

30 เมษายน 2563 - 205,800 - 205,800

5 700 4.50 ชาํระคืนเงินตน้ทั�งหมด�ายในวันที�                       

30 เมษายน 2564 103,209 - 103,209 -

6 2,286 (ปีที� 1-2) 3.50

(ปีที� 3-10)

THBFIX+1.75

ชาํระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจาํนวน 16 งวด

งวดละ 30 ถึง 199 ลา้นบาท โดยผ่อนใน

อตัราที�เพิ�มขึ�นทุกปี เริ�มผ่อนชาํระงวดแรก

ในเดือนมิถุนายน 2564 1,361,260 445,080 1,361,260 445,080

7 714 (ปีที� 1-2) 3.50

(ปีที� 3-10)

THBFIX+1.75

ชาํระคืนเป็นราย 6 เดือนเป็นจาํนวน 16 งวด

งวดละ 10 ถึง 61 ลา้นบาท โดยผ่อนใน

อตัราที�เพิ�มขึ�นทุกปี เริ�มผ่อนชาํระงวดแรก

ในเดือนมิถุนายน 2564 319,516 - - -

รวม 2,194,643 1,500,538 1,875,127 1,500,538

หัก: ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย (4,820) (3,516) (3,438) (3,516)

เงินกูย้ืม - สุทธิ 2,189,823 1,497,022 1,871,689 1,497,022

หัก: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ�ายในหนึ�งปี (572,994) (644,558) (553,236) (644,558)

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ�ายในหนึ�งปี 1,616,829 852,464 1,318,453 852,464

การเปลี�ยนแปลงของบั�ชีเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารสําหรับปีสิ�นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2563 มี

รายละเอียดดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงิน

งบการเงินรวม เฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ � วนัที� 1 มกราคม 2563 1,497,022 1,497,022

บวก: กูเ้พิ�มในระหว่างปี 1,338,905 1,019,389

หัก: ชาํระคืนเงินกู้ในระหว่างปี (644,800) (644,800)

ค่าธรรมเนียมทางการเงินในการจดัหาเงินกูย้ืม (1,416) -

ปรับปรุงค่าธรรมเนียมทางการเงิน (142) (142)

ตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงิน 254 220

ยอดคงเหลือ � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 2,189,823 1,871,689
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เงินกูย้ืมระยะยาววงเงินที� 4

เมื�อวนัที� 1 กุมภาพนัธ์ 2562 บริษัทฯได้ทาํสัญญากู้ยืมเงินจํานวน 1,000 ลา้นบาท กับธนาคารในประเทศ

แห่งหน�� ง โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อส่งเสริมการปลูกออ้ยสําหรับปีการผลิต 2562/2563 เงินกู้ยืมดังกล่าวมี

ระยะเวลาการจ่ายคืนภายในวนัที� 30 เมษายน 2563 โดยบริษทัฯไดจ่้ายชาํระคืนเงินกูยื้มดังกล่าวแลว้

เงินกูย้ืมระยะยาววงเงินที� 5

เมื�อวนัที� 20 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษทัฯได้ทาํสัญญากู้ยืมเงินวงเงินจาํนวน 700 ลา้นบาท กับธนาคารใน

ประเทศแห่งหน�� ง โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อส่งเสริมการปลูกอ้อยสําหรับปีการผลิต 2563/2564 เงินกู้ยืม

ดงักล่าวมีระยะเวลาการจ่ายคืนภายในวนัที� 30 เมษายน 2564

เงินกูย้ืมระยะยาววงเงินที� 6

เมื�อวนัที� 13 สิงหาคม 2562 บริษทัฯไดท้าํสัญญากูยื้มเงินจาํนวน 2,286 ลา้นบาทกบัธนาคารในประเทศแห่ง

หน�� ง โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อใชก้อ่สร้างโรงงานนํ�าตาลและซื�อเครื�องจกัรที�อาํเภอสีคิ�ว จงัหวดันครราชสีมา 

เงินกูยื้มดังกล่าวมีระยะเวลาการจ่ายชาํระคืนภายในวนัที� 30 ธันวาคม 2571

เงินกูย้ืมระยะยาววงเงินที� 7

เมื�อวนัที� 13 สิงหาคม 2562 บริษทั เคบีเอส พาวเวอร์ จาํกัด (บริษทัย่อย) ได้ทาํสัญญากูย้ืมเงินจาํนวน 714

ลา้นบาทกบัธนาคารในประเทศแห่งหน��ง โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อใช้ก่อสร้างโรงงานไ��้าและซื�อเครื�องจกัร

ที�อาํเภอสีคิ�ว จงัหวดันครราชสีมา เงินกูยื้มดังกล่าวมีระยะเวลาการจ่ายชาํระคืนภายในวนัที� 30 ธันวาคม 2571

เ งินกู้ ยืมทั� งหมดค ํ� าประกันโดยการจํานองที�ดินพร้อมสิ� งปลูกสร้าง เครื� องจักรพร้อมอุปกร�์ของ

บริษทัฯและบริษทัย่อยสองแห่ง

ภายใตสั้ญญาเงินกูยื้มทั�งหมดดงักล่าวขา้งตน้ กลุ่มบริษทัตอ้งปฏิบตัิตามเงื�อนไขทางการเงินบางประการ

ตามที�ระบุในสัญญา เช่น การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินระยะยาวต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัราส่วน Debt

Service Coverage Ratio (DSCR) ให้เป็นไปตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทฯไม่สามารถดํารงอัตราส่วน DSCR (Debt Service Coverage

Ratio) ตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญากูย้ืมเงิน อย่างไรก็ตามในเดือนธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัฯได้รับ

หนังสือผ่อนปรนการไม่สามารถดาํรงอตัราส่วนทางการเงินดงักล่าวจากธนาคารแลว้

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีวงเงินกูย้ืมระยะยาวตามสัญญาเงินกูย้ืมที�ยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็นจาํนวน

เงิน 1,319 ลา้นบาท (2562: 3,349 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 925 ลา้นบาท (2562: 2,635 ลา้นบาท))



188 รายงานประจ�าปี 2563 54

บริษทัฯไดท้าํสัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ยกบัธนาคารแห่งหนึ�งสําหรับเงินก�ย้ืมระยะยาววงเงินที� 1 และ

วงเงินที� 3 โดยแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ยผนัแปรเป็นอตัราดอกเบี�ยคงที�ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ 

งบการเงินขอ้ 39.2

24. �����ิ��า�����า�อ����ร������จากการ�ร�กอบกิจการไฟฟ้า

เมื�อวนัที� 20 สิงหาคม 2563 บริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกดั (“บริษทัย่อย”) และกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน

โรงไฟฟ้ากลุ่มนํ� าตาลครบุรี (“KBSPIF”) ได้ลงนามในสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการ

ไฟฟ้า โดยบริษทัย่อยตกลงโอนผลประโยชน์ในอตัราร้อยละ 62 ของรายได้ค่าไฟฟ้าตามสัญญาดังกล่าวเป็น

ระยะเวลาประมาณ 20 ปี ให้แก่ KBSPIF �ึ�งรายไดข้องค่าไฟฟ้า ประกอบดว้ย 

1. รายได้จากการขายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเท�ไทย (�กฟผ��) เ�พาะส่วนที�ไม่ได้รับ

ผลกระทบจากความผนัผวนจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและจากราคาเ�ลี�ยค่า�่านหิน 

ภายใตสั้ญญาขายไฟฟ้ากบั กฟผ. จาํนวน 22 เมกะวตัต์

2. รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าให้กับบริษทั นํ�าตาลครบุรี จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 3.5 เมกะวตัต์

สรุปรายการเคลื�อนไหวของบญัชีหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้าไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

ณ วนัที� 20 สิงหาคม 2563 บริษทัย่อยรับเงินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการ

ประกอบกิจการไฟฟ้าจาก KBSPIF 2,800,000

หัก: บริษทัย่อยชาํระคืนหนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบ

กิจการไฟฟ้าในระหว่างปี (110,554)

ค่าธรรมเนียมทางการเงิน (33,320)

บวก: ตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินในระหว่างงวด 1,133

บวก: เพิ�มขึ�นจากดอกเบี�ยคา้งจ่าย 18,262

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 2,675,521

หัก: ส่วนที�จะ�ึงกาํหนดชาํระคืนภายในหนึ�งปี (73,131)

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า - สุทธิจากส่วนที�

จะ�ึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 2,602,390

นอกจากนี�  บริษทัฯและบริษทัย่อยดังกล่าวได้ทาํสัญญาตกลงกระทาํการ สัญญาหลกัประกนัและสัญญาจาํนาํ

หุ้นตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 16, 17, 37.7 รวม�ึงการทาํธุรกรรมอื�น � ให้เป็นไปตามเงื�อนไข

และขอ้กาํหนดตามที�ระบุในสญัญาโอนผลประโยชน์จากการประกอบกิจการไฟฟ้า
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25. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

การเปลี�ยนแปลงของจาํนวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน�ึ� งเป็นเงินชดเชยพนกังาน

เมื�อออกจากงานสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 แสดงได้ดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 54,903 36,262 47,744 31,629

ส่วนที�รับร� ้ในกาํไรหรือขาดทุน :

ตน้ทุนบริการในปัจจุบัน 4,651 4,379 4,832 3,773

ตน้ทุนดอกเบี�ย 1,305 1,194 1,142 1,028

โอนพนักงานระหว่างปี - - - (467)

ตน้ทุนบริการในอดีตจากการเปลี�ยนแปลงกฎหมายแรงงาน - 10,026 - 8,719

ส่วนที�รับร� ้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น :

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

ส่วนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงขอ้สมมติดา้น

ประชากรศาสตร์ (1,382) - (1,679) -

ส่วนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน 5,478 5,862 5,030 5,143

ส่วนที�เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ (1,391) - (411) -

ผลประโยชน์จ่ายในระหว่างปี (4,671) (2,820) (4,671) (2,081)

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 58,893 54,903 51,987 47,744

เมื�อว ันที�  5 เมษายน 2562 พระราชบั��ัติคุ ้มครองแรงงาน �ฉบับที� 7) พ.ศ. 2562 ได้ประกาศลงใน

ราชกิจจานุเบกษา �ึ� งได้กําหนดอัตราค่าชดเชยเพิ�มเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้าง สําหรับล�กจ้าง�ึ� งทาํงาน

ติดต่อกันครบ 20 ปีขึ�นไปให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั กฎหมายดงักล่าว

จะมีผลบังคับใช้ตั� งแต่วนัที� 5 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นไป การเปลี�ยนแปลงดังกล่าวถือเป็นการแก้ไข

โครงการสําหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และมีผลกระทบให้กลุ่มบริษทัมีตน้ทุนบริการใน

อดีตจากการเปลี�ยนแปลงกฎหมายแรงงานในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและมีหนี� สินสํารองผลประโยชน์

ระยะยาวของพนกังานเพิ�มขึ�น 10 ลา้นบาท (เฉพาะของบริษทัฯ: 9 ลา้นบาท) ในส่วนกาํไรหรือขาดทุน

สําหรับปี 2562

กลุ่มบริษทัคาดว่าจะจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีขา้งหน้า เป็นจาํนวนประมาณ

9 ลา้นบาท (2562: 3 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 8 ลา้นบาท (2562: 3 ลา้นบาท))

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ระยะเวลาเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

ของกลุ่มบริษทัประมาณ 15 - 17 ปี (2562: 15 ปี) (เฉพาะบริษทัฯ: 15 ปี (2562: 15 ปี))
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สมมติ�านที�ส�าค�ั�นการประมา�การตามหลกัค�ิต�าสตร์ประกันภยั สรุปไดด้งันี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

(ร้อยละตอ่ปี) (ร้อยละตอ่ปี) (ร้อยละตอ่ปี) (ร้อยละตอ่ปี)

อตัราคิดลด 1.71 - 1.96 1.32 - 2.43 1.71 1.32 - 2.43

อตัราการขึ�นเงินเดือน 4.0 4.0 4.0 4.0

อตัราการเปลี�ยน�ปลง�นจ�านวนพนกังาน

(ขึ�นกบัช่วงอายุของพนกังาน) 2.9 - 22.9 6.0 - 16.0 3.8 - 22.9 6.0 - 16.0

ผลกระทบของการเปลี�ยน�ปลงสมมติ�านที�ส�าค�ัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1%

อตัราคิดลด (3) 3 (2) 3

อตัราการขึ�นเงินเดือน 6 (5) 5 (4)

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�มขึ�น 20% ลดลง 20% เพิ�มขึ�น 20% ลดลง 20%

อตัราการเปลี�ยน�ปลง�นจ�านวนพนกังาน (5) 5 (4) 5

ผลกระทบของการเปลี�ยน�ปลงสมมติ�านที�ส�าค�ัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน � วนัที� 31 ธันวาคม 2562 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1%

อตัราคิดลด (4) 5 (4) 4

อตัราการขึ�นเงินเดือน 6 (5) 5 (4)

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�มขึ�น 20% ลดลง 20% เพิ�มขึ�น 20% ลดลง 20%

อตัราการเปลี�ยน�ปลง�นจ�านวนพนกังาน (4) 5 (4) 4
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26. สํารองตามกฎหมาย

ภายใตบ้ทบญัญตัิของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกัดพ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร

กําไรสุทธิประจาํปีส่วนหน�� งไวเ้ป� นทุนสํารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด้วยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนี�จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารอง

ตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนําไปจ่ายเงินปันผลได้ ในปัจจุบนับริษทัฯไดจ้ดัสรรสํารองตามกฎหมายไว้

ครบถว้นแลว้

27. รายได้จากสั��าท��ทํากับลูกค้า�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ประเภทของสินค้าหรือบริการ

ขายนํ�าตาลทรายและกากนํ�าตาล 3,558 5,492 3,396 4,887

ขายนํ�ามนั, ปุ๋ย, ยา�่าแมลงและอ��น � 296 279 289 278

บริการทางการเกษตร 48 59 50 59

ขายไฟฟ้า 696 728 - -

รวมรายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ 4,598 6,558 3,735 5,224

จังหวะเวลาในการรับรู้รายได้

รับรู้รายได ้� เวลาใดเวลาหน��ง 3,854 5,771 3,685 5,165

รับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหน��ง 744 787 50 59

รวมรายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ 4,598 6,558 3,735 5,224

การกระทบยอดระหว่างรายได้จากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้กบัขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานที�เปิดเผย

ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 34 แสดงได้ดังนี�

 (หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก 4,598 6,558 3,707 5,085

รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 375 672 28 139

รวม 4,973 7,230 3,735 5,224

รายการปรับปรุงและตดัรายการระหว่างกนั (375) (672) - -

รวมรายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ 4,598 6,558 3,735 5,224
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28. รายได้ทางการเงนิ

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

รายไดด้อกเบี�ยจากเงินฝากธนาคาร 277 357 179 275

รายไดด้อกเบี�ยจากเงินให้กูย้ืม 29,943 41,365 42,031 47,979

รวม 30,220 41,722 42,210 48,254

29. ต้นทุนทางการเงิน

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ยของเงินกู้ยืม 95,154 155,251 114,415 149,618

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ยของหนี� สินตามสัญญาเช่า 6,802 2,357 6,786 2,355

ดอกเบี�ยจ่ายของตราสารอนุพนัธ�ที�กาํหนดให้เป�น

เครื�องมือที�ใช้ในการป้องกนัความเสี�ยง

ในกระแสเงนิสด 8,134 7,236 8,134 7,236

ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3,319 4,939 640 2,783

ค่าธรรมเนียมที�เกี�ยวขอ้งกบักองทุนรวมโครงสร้าง

พื�นฐานโรงไฟฟ้ากลุ่มนํ�าตาลครบุรี 98,864 - - -

รวม 212,273 169,783 129,975 161,992

30. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะ ประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที�สําคญัดงัต่อไปนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน�อื�นของพนักงาน 387,609 486,077 334,380 429,134

ค่าเสื�อมราคาและค่าตัดจาํหน่าย 644,607 613,988 521,442 525,540

ค่าขนส่ง 120,589 212,316 107,475 171,354

ค่ารักษาเสถียรภาพ ค่าธรรมเนียมวิจยัและเงินนาํส่ง

กองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย 62,191 308,081 62,191 308,081

ค่าซ่อมแซมบาํรุงรักษา 184,075 269,351 129,670 236,076

วตัถุดิบและวสัดุสิ�นเปลืองใช้ไป 2,121,765 2,867,438 1,678,552 2,567,401

การเปลี�ยนแปลงในสินคา้สําเร�จรูปและ

สินคา้ระหว่างผลิต (336,197) (601,201) (332,927) (603,670)
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31. ภาษีเงินได้

31.1 สินทรัพย์����นี�สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปนี�
(หน่วย: พนับาท)

งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดข��น 

 (2562: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ) 45,547 35,592 45,547 35,592

ค่าเผื�อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 677 935 476 718

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัย่อย - - 2,204 2,204

ส่วนปรับปรุงจากการวดัมูลค่าสัญญาอนุพนัธ์ทาง

การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม

รับรู้ในส่วนกาํไรหรือขาดทุน 5,438 - 5,438 -

รับรู้ในส่วนของผูถ้ือหุ้น 1,220 2,541 849 1,764

ส่วนปรับปรุงจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวอื�น

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านส่วนของผูถ้ือหุ้น 5,040 - 5,040 -

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 11,779 10,981 10,397 9,549

ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้ 129,810 121,690 110,685 110,685

รวม 199,511 171,739 180,636 160,512

�นี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ส่วนปรับปรุงจากการวดัมูลค่าสัญญาอนุพนัธ์ทาง

การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 1,785 5,357 1,785 5,357

รับรู้ในส่วนของผูถ้ือหุ้น 3,419 813 3,419 813

ส่วนปรับปรุงจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวอื�น

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน 3,647 - 3,647 -

สัญญาเช่า 7,106 7,503 7,106 7,503

ค่าเสื�อมราคาสะสม - อาคารและอุปกรณ์ 96,344 92,294 96,344 92,294

รวม 112,301 105,967 112,301 105,967

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 87,210 65,772 68,335 54,545
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31.2 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดสํ้าหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับปี 478 8,248 - -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิด

ผลแตกต่างชั�วคราวและการกลับรายการผล

แตกต่างชั�วคราว (19,242) 6,148 (11,143) (14,532)

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที�แสดงอยู่ใน

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (18,764) 14,396 (11,143) (14,532)

รายการกระทบยอดระหว่างกาํไรทางบญัชีกับรายไดภ้าษเีงินไดมี้ดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (653,430) 194,145 (282,536) 40,041

อัตราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 20% 20%

กาํไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

คูณอัตราภาษี (130,686) 38,829 (56,507) 8,008

ผลกระทบทางภาษสีาํหรับ:

กาํไรที�ไดร้ับการยกเวน้จากการส่งเสริม�

การลงทุน (หมายเหตุ 32) (15,512) (33,486) - -

ค่าใชจ้่ายตอ้งห้าม 4,464 (623) 4,240 (1,127)

รายไดท้ี�ไดร้ับยกเวน้/ค่าใชจ้่ายที�มีสิทธิหักไดเ้พิ�มขึ�น (4,832) (6,629) (25,821) (40,181)

ผลขาดทุนทางภาษีที�คาดว่าจะไม่ไดร้ับประโยชน์ 80,456 19,085 66,945 18,768

อ��น�� 47,346 (2,780) - -

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที�แสดงอยู่ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ (18,764) 14,396 (11,143) (14,532)

ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้จาํนวน 801 ลา้นบาท (2562: 718 ลา้น

บาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 731 ล้านบาท (2562: 706 ล้านบาท)) �ึ� งกลุ่มบริษัทไม่ได้บันทึกสินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี เน��องจากกลุ่มบริษทัพิจารณาแลว้เห็นว่ากลุ่มบริษทัอาจไม่มีกาํไรทางภาษีใน

อนาคตเพียงพอที�จะนําผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได�ึ้� งจะทยอยสิ�นสุด

ระยะเวลาการให้ประโยชน์ภายในปี 2568
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31.3 �า��เงิน���ท��เก�������งก��ส่�น�ร�ก����่ล�ส่�น��งก�า�ร�า�ทุนเ���เสร�����น

จาํนวนภาษีเงินไดท้ี�เกี�ยวขอ้งกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ�ดเสร�จอื�นสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 

31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีเงินไดร้อการตดับั�ชีที�เกี�ยวขอ้งกบั

ผลขาดทุน �กาํไร� จากการป้องกนัความเสี�ยง

กระแสเงินสด (3,927) 2,745 (3,521) 1,968

ขาดทุนจากเงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุน

ที�กาํหนดให้วดัม�ลค่าด้วยม�ลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุนเบ�ดเสร�จอื�น 5,040 - 5,040 -

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั 541 1,172 588 1,029

32. การส่งเสริมการลงทุน

บริษทัย่อยแห่งหน��งไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับการผลิตไฟฟ้าและ

ไอนํ�าจากเชื�อเพลิงชีวมวล ตามบตัรส่งเสริมการลงทุนเลขที� 1557(1)/2556  เมื�อวนัที� 19 เมษายน 2556 ภายใต้

เงื�อนไขที�กาํหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถ�งการไดร้ับยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลสําหรับกาํไรที�

ได้จากการประกอบกจิการที�ไดร้บัการส่งเสริมเป� นระยะเวลา 8 ปีนับแต่วนัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบ

กิจการนั�น (ว ันที� 18 ธันวาคม 2557� และได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกิจการที�ได้รับการ

ส่งเสริมในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ มีกาํหนด 5 ปีนบัจากวนัที�พน้กาํหนดได้รับยกเวน้ภาษี

รายได้จาํแนกตามกิจการที�ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปีสิ�นสุด

วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สามารถสรุปไดดั้งต่อไปนี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

กิจการที�ได้รับการ

ส่งเสริม

กิจการที�ไม่ได้รับการ

ส่งเสริม รวม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากการขายและบริการ

ในประเทศ 504 537 2,614 2,733 3,118 3,270

ต่างประเทศ - - 1,480 3,288 1,480 3,288

รวม 504 537 4,094 6,021 4,598 6,558
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33. กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยหารกาํไร (ขาดทนุ) สําหรับปีที�เป็นของผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ 

�ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น� ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนักของหุ้นสามญัที�ออกอยู่ในระหว่างปี

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั�นพื�นฐานแสดงการคาํนวณไดด้งันี�

งบการเงินรวม

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี

จาํนวนหุ้นสามัญ

ถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนัก กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

2563 2562 2563 2562 2563 2562

(พนับาท) (พนับาท) (พนัหุ้น) (พนัหุ้น) (บาท) (บาท)

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นข��น���น�าน

กาํไร (ขาดทุน) ที�เป็นของ

ผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ (634,665) 179,750 600,000 600,000 (1.06) 0.30

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กาํไร (ขาดทุน) สําหรับปี

จาํนวนหุ้นสามัญ

ถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนัก กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

2563 2562 2563 2562 2563 2562

(พนับาท) (พนับาท) (พนัหุ้น) (พนัหุ้น) (บาท) (บาท)

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นข��น���น�าน

กาํไร (ขาดทุน) ที�เป็นของ

ผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ (271,394) 54,573 600,000 600,000 (0.45) 0.09

34. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯที�ผูม้ีอาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานไดร้ับและสอบทานอย่างสมํ�าเสมอเพื�อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กับ

ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน

เพื�อวตัถุประสงค์ในการบริหารงานกลุ่มบริษัทจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของ

ผลิตภณัฑแ์ละบริการ กลุ่มบริษทัมส่ีวนงานที�รายงานทั�งสิ�น 3 ส่วนงาน ดงันี�

- ส่วนงานนํ�าตาลทรายเป็นส่วนงานที�ทาํการผลิต จาํหน่ายนํ�าตาลทราย และให้บริการที�เกี�ยวขอ้ง เช่น งาน

บริการด้านเครื� องจักรกลการเกษตร การให้บริการรถตัดอ้อย การให้บริการรถไถ เป็นต้นและ

ยานยนต์ต่าง � ให้แก่ชาวไร่ออ้ยที�ขายออ้ยให้กับบริษทัฯ

- ส่วนงานซื�อมาขายไปนํ� าตาลและกากนํ� าตาลเป็นส่วนงานที�ทาํการซื�อและขายนํ� าตาลและกากนํ� าตาล 

(โมลาส) และผลิตภณัฑพ์ลอยได้

- ส่วนงานสาธารณูปโภค เป็นส่วนงานที�ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอนํ�าโดยใช้กากออ้ยเป็นเชื�อเพลิงหลัก 

กลุ่มบริษทัไม่มีการรวมส่วนงานดาํเนินงานเป็นส่วนงานที�รายงานขา้งตน้
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ผูม้ีอาํนาจตดัสินใจสูงสุดสอบทานผลการดาํเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกนัเพื�อวตั�ุประสงคใ์น

การตัดสินใจเกี�ยวกบัการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบตัิงาน�บริษัท�ประเมินผลการ

ปฏิบตัิงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยร์วม��� งวดัมูลค่า

โดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัที�ใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยร์วมในงบการเงิน

การบนัท�กบ�ัชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานที�รายงานเป�นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัท�กบ�ัชีสําหรับ

รายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก

ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานของกลุ่มบริษทัสําหรับปี 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปนี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2563

ส่วนงานผลิต

และจาํหน่าย

นํ�าตาลทราย

ส่วนงาน�ื�อมา

ขายไปนํ�าตาล

และกากนํ�าตาล

ส่วนงาน

สาธารณูปโภค

รวมส่วนงาน

ที�รายงาน

ตดัรายการ

ระหวา่งกนั งบการเงินรวม

รายไดจ้ากการขายและให้บริการลูกคา้ภายนอก 3,715 187 696 4,598 - 4,598

รายได้ระหว่างส่วนงาน 53 - 322 375 (375) -

รวม 3,768 187 1,018 4,973 (375) 4,598

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงานตามส่วนงาน (194) 18 101 (75) 21 (54)

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายที�ไม่ไดปั้นส่วน:

รายไดอ้ื�น 112

ค่าใช้จ่ายในการขายและจดัจาํหน่าย (239)

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร (242)

รายไดท้างการเงิน 30

ตน้ทุนทางการเงิน (212)

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน (29)

ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลงมูลคา่ยุติธรรมของ

สั��า�ื�อขายนํ�าตาลลว่งหน้า (20)

รายไดภ้าษีเงินได้ 19

ขาดทุนสําหรับปี (635)

(หน่วย: ลา้นบาท)

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2562

ส่วนงานผลิต

และจาํหน่าย

นํ�าตาลทราย

ส่วนงาน�ื�อมา

ขายไปนํ�าตาล

และกากนํ�าตาล

ส่วนงาน

สาธารณูปโภค

รวมส่วนงาน

ที�รายงาน

ตดัรายการ

ระหวา่งกนั งบการเงินรวม

รายไดจ้ากการขายและให้บริการลูกคา้ภายนอก 5,088 742 728 6,558 - 6,558

รายได้ระหว่างส่วนงาน 145 17 510 672 (672) -

รวม 5,233 759 1,238 7,230 (672) 6,558

กาํไรจากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 252 97 259 608 47 655

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายที�ไม่ไดปั้นส่วน:

รายไดอ้ื�น 385

ค่าใช้จ่ายในการขายและจดัจาํหน่าย (413)

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร (286)

รายไดท้างการเงิน 42

ตน้ทุนทางการเงิน (170)

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน (33)

กาํไรจากการเปลี�ยนแปลงมูลคา่ยุติธรรมของ

สั��า�ื�อขายนํ�าตาลลว่งหน้า 14

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (14)

กาํไรสําหรับปี 180
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ขอ้มูลเกี�ยวกบัเขตภูมิศาสตร์

รายได้จากลูกคา้ภายนอกกาํหนดขึ�นตามส�านที�ตั�งของลูกคา้

(หน่วย: ลา้นบาท)

2563 2562

รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก

ประเทศไทย 3,088 3,274

เอเชีย 1,264 2,552

ยุโรป 234 722

อื�น ๆ 12 10

รวม 4,598 6,558

ขอ้มูลเกี�ยวกบัลกูคา้รายใหญ่

ในปี 2563 กลุ่มบริษทัมีรายได้จากลูกคา้รายใหญ่จาํนวน 2 ราย เป็นจาํนวนเงินประมาณ 1,011 ลา้นบาท

(ปี 2562 มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จาํนวน 3 ราย เป็นจาํนวนเงินประมาณ 2,005 ล้านบาท) �ึ� งมาจากส่วน

งานผลิตและจาํหน่ายนํ�าตาลทรายและส่วนงานสาธารณูปโภค

35. ��ง��น�����งเล���ง���

บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานของกลุ่มบริษัทได้ร่วมกันจัดตั� งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพขึ� นตาม

พระราชบญัญตัิกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็น

รายเดือนในอตัราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี�ยงชีพนี�บริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการ

กองทุน กสิกรไทย จาํกดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมื�อพนกังานนั�นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุน

ของกลุ่มบริษทั ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายจาํนวน 10 ลา้นบาท

(2562: 10 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 8 ลา้นบาท (2562: 9 ลา้นบาท))

36. เงินปันผล

เงินปันผล อนุมตัิโดย รวมเงินปันผล เงนิปันผลต่อหุ้น

(ลา้นบาท) (บาท)

เงินปันผลระหว่างกาลปี 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 6 เมษายน 2563 36 0.06

รวมเงินปันผลจ่ายสําหรับปี 2563 36 0.06

เงินปันผลประจาํปี 2561 ที�ประชุมสามญัผู�้ือหุ้นประจาํปี

เมื�อวนัที� 29 เมษายน 2562 72 0.12

รวมเงินปันผลจ่ายสําหรับปี 2562 72 0.12
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37. ภาระ����ั���ะ����ส������า�เ�������

37.1 ภาระ����ั�เ������ั�รา��่า��่า����

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัเกี�ยวกบัรายจ่าย�่ายทุนจาํนวนเงิน 880 ลา้นบาท (2562:

1,994 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 694 ลา้นบาท (2562: 1,689 ลา้นบาท)) ที�เกี�ยวขอ้งกบัการก่อสร้างอาคาร

โรงงานและการซื�อเครื�องจกัร

37.2 ภาระ����ั�เ������ั�สัญญาเช่า

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีค่าเช่าจ่ายในอนาคตทั�งสิ�นภายใตส้ัญญาเช่าที�บอกเลิกไม่ได้ซ�� งยงัไม่

เริ�มมีผล ดังนี�

 (หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ภายใน 1 ปี 1,759 1,488

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 632 632

รวม 2,391 2,120

37.3 ภาระ����ั�เ������ั�สัญญา�����า��า����า�า�

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัจากสัญญาซื�อขายกากนํ� าตาลที�ยงัไม่ไดท้าํการส่งมอบ

บางส่วน ซ�� งมีมูลค่าตามสัญญาซื�อเป็นจาํนวน 44 ลา้นบาท (2562: 89 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: ไม่มี

(2562: ไม่มี)) และมีมูลค่าตามสัญญาขายกากนํ�าตาลเป็นจาํนวน 265 ลา้นบาท (2562: 344 ลา้นบาท) (เฉพาะ

บริษทัฯ: 227 ลา้นบาท (2562: 223 ลา้นบาท)) สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาครบกาํหนดไม่เกินหน��งปี

37.4 ภาระ����ั�เ������ั�สัญญา�����า����า�า�

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯมีภาระผูกพนัจากสัญญาขายนํ� าตาลที�ยงัไม่ได้ทาํการส่งมอบบางส่วน 

ซ�� งมีมูลค่าตามสัญญาขายเป็นจาํนวน 900 ลา้นบาท (2562: 365 ลา้นบาท) สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาครบ

กาํหนดไม่เกินหน��งปี

37.5 ภาระ����ั�เ������ั�เ������������ั���่เร���ช�าระ

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัฯมีส่วนของเงินลงทุนที�ยงัไม่เรียกชาํระดงันี�

           (หน่วย: ลา้นบาท)

2563 2562

บริษทั ครบุรีไบโอเอ็นเนอร�ยี� จาํกดั 324.8 324.8
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37.6 �าระ��กพั�เกี�ยวกับสัญญา���อ�ายไฟฟ้า

บริษทัย่อยไดท้าํสัญญาขายไฟฟ้าตามจาํนวนและราคาที�กาํหนดไวใ้นสัญญา ซึ�งมีรายละเอียดดังต่อไปนี�

บริษัท วั�ที�ทําสัญญา อายุสัญญา (ปี)

วั�เริ�ม�ําเ�ิ�การ

เชิงพาณิชย์ วั�สิ��สุ�สัญญา

กําลังไฟฟ้า

ตามสัญญา

(เมกะวัตต์)

การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค 20 กรกฎาคม 2552 20 16 กรกฎาคม 2556 15 กรกฎาคม 2572 8

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 6 พฤศจิกายน 2557 25 2 มกราคม 2558 31 ธันวาคม 2582 22

การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค 3 ธันวาคม 2550 1 ปี และตอ่เนื�อง

ครั� งละ 1 ปี โดย

อตัโนมัติ

21 ธันวาคม 2550 - 8

37.7 �าระ��กพั�เกี�ยวกับสัญญาที�เกี�ยว�้องกับการ�ําเ�ิ��ุรกิ��ลิตไฟฟ้าที��ช้เช��อเพลิงชีวมวล

เมื�อวนัที� 1 ธันวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้แกไ้ขและปรับปรุงสัญญาที�เกี�ยวขอ้งกบัการ

ดาํเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าที�ใช้เชื�อเพลิงชีวมวล โดยสัญญามีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี นับตั�งแต่วนัที� 1 ธันวาคม

2560 �ึงวนัที� 30 พฤศจิกายน 2563 เมื�อครบกาํหนดสัญญาดงักล่าวหากไม่มีฝ่ายใดแจ้งยกเลิกเปลี�ยนแปลง

เป็นลายลกัษณ์อกัษรภายใน 90 วนั นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาสัญญา ให้สัญญานี� มีผลบงัคบัใช้ไปอีก 3

ปี สัญญาดังกล่าวมีรายละเอียดดงัต่อไปนี�

ก) สัญญาซื�อขายไฟฟ้า - บริษทัฯตกลงซื�อไฟฟ้าแรงดนั 3,300 โวลท์ สําหรับปริมาณกาํลงัไฟฟ้า 2 - 25

เมกะวตัต ์ขึ�นอยู่กบัฤดูการผลิตจากบริษทัย่อย โดยตกลงราคาซื�อขายไฟฟ้าในราคาเดียวกนักบัราคาที�

ผูซื้�อซื�อไฟฟ้าจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแต่ไม่คิดในส่วนของเงินสนับสนุนจากหน่วยงานรัฐบาล (Adder)

ข) สัญญาซื�อขายไอนํ�า - บริษทัฯตกลงซื�อไอนํ�าโดยมีแรงดันระหว่าง 0.5 - 23 บาร์ อุณหภูมิอยู่ระหว่าง 115

- 400 องศาเซลเซียส จากบริษทัย่อยตามราคาที�ระบุในสัญญา

ค) สัญญาซื�อขายกากออ้ย - บริษทัฯตกลงขายกากออ้ยในปริมาณไม่นอ้ยกว่าปีละ 0.82 ลา้นตนั โดยมีคา่

ความชื�นระหว่างอตัราร้อยละ 47 - 53 ต่อปี ณ จุดส่งมอบ แก่บริษทัย่อยตามราคาที�ระบุในสัญญา

นอกจากนี�  บริษัทย่อยได้ทําสัญญาเช่าที�ดิน อาคาร และเครื�องจักรกับบริษทัฯ โดยมีอายุสัญญาระหว่าง

3 - 30 ปี เพื�อดาํเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าที�ใช้เชื�อเพลิงชีวมวล

ต่อมาในปี 2563 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดแ้กไ้ขเพิ�มเติมสัญญาเกี�ยวกบัปริมาณกากออ้ยขั�นตํ�าและราคาใน

การซื�อขายไฟฟ้าให้เป็นไปตามขอ้กําหนดและเงื�อนไขตามที�ระบุในสัญญาโอนผลประโยชน์จากการ

ประกอบกจิการไฟฟ้าตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 24
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37.8 �า����า������

ก) ณ วันที�  31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯคํ� าประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเ�ื�อในนามบริษทัฯให้แก่

บริษทัย่อยสองแห่งเป็นจาํนวนเงิน 710 ลา้นบาท (2562: 2,112 ลา้นบาท)

ข) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯออกเ�็คลงวนัที�ล่วงหนา้ในนามบริษทัฯเพื�อเป็นหลกัประกนัเงนิ

กูย้ืมระยะสั�นจากสํานกังานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทรายตามหมายเหตุ 13.1 เป็นจาํนวนเงิน 411 ลา้น

บาท (2562: 411 ลา้นบาท)

ค) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯไม่มีการค ํ�าประกันเงินกูย้ืมระยะสั�นให้แก่บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกัน

แห่งหน��งดว้ยสินคา้สําเร็จรูปตามหมายเหตุ 12 (2562: 169 ลา้นบาท)

ง) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีหนงัสือค ํ�าประกนัการดาํเนินงานของกิจการซ��ง

ออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯและบริษทัย่อยเหลืออยู่เป็นจาํนวน 3 ลา้นบาท และ 25 ลา้นบาท

ตามลาํดบั (2562: 3 ลา้นบาท และ 4 ลา้นบาท ตามลาํดบั) ซ��งเกี�ยวเนื�องกบัภาระผูกพนัทางปฏิบตัิบาง

ประการตามปกติธุรกิจของกลุ่มบริษทั

จ) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยมีหนังสือคํ�าประกันซ�� งออกโดยธนาคารที�เกี�ยวเนื�องกับการ

ปฏิบตัิตามสัญญาซื�อขายไฟฟ้า และการยื�นคาํร้องและขอ้เสนอขายไฟฟ้า เพื�อใ�้เป็นหลกัประกันต่อ

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยตามระเบียบการรับซื�อไฟฟ้าจากผูผ้ลิต

ไฟฟ้ารายเล็กเป็นจาํนวนเงินรวม 82 ลา้นบาท (2562: 82 ลา้นบาท)

37.9 ���������ท��������้า

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีเ�็คลงวนัที�ล่วงหนา้ซ�� งออกให้แก�่าวไร่เพื�อการรับซื�อ

ออ้ยดังนี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

เ�็คลงวนัที�ล่วงหนา้ 92 40

37.10 ข้อพิพาท

ในปี 2559 ท่อเมนไอนํ� าของบริษทั ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกัด (บริษทัย่อย) ได้เกิดอุบตัิเหตุทาํให้หมอ้ไอนํ� า 

และอุปกรณ์ส่วนประกอบเสียหาย

ต่อมาในปี 2560 ส�าบนัอนุญาโตตุลาการไดร้บัวินิจฉัยขอ้พิพาทเกี�ยวกบัการผิดสัญญาการส่งมอบสินคา้

หมอ้ไอนํ�าแรงดันสูง�าํรุดบกพร่องโดยไม่สามาร�ตรวจสอบไดใ้นขณะที�รับมอบของบริษทัย่อย (“ผูเ้สนอ

ขอ้พิพาท/ผูเ้รียกร้องค่าเสียหาย”) กบับริษทัผูรั้บเหมา (“ผูค้ดัคา้น”)
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เมื�อวนัที� 28 มิถุนายน 2562 สถาบนัอนุญาโตตุลาการได้มีคาํชี�ขาดขอ้พิพาทดังกล่าว ดังนี�

1.   ให้ผูค้ดัคา้นชดใชค้่าเสียหายจากการผิดสัญญาจาํนวน 37.5 ลา้นบาท พร้อมดอกเบี�ยอตัราร้อยละ 7.5

ของเงินจาํนวน 37.5 ลา้นบาท นับตั�งแต่ได้ยื�นคาํเสนอขอ้พิพาทต่อสถาบนัอนุญาโตตุลาการจนกว่า

ผูค้ดัคา้นชาํระค่าเสียหายครบถว้น

ผูค้ดัคา้นไดช้ดใช้ค่าเสียหายครบถว้นแลว้ ในเดือนกันยายน 2562 บริษทัย่อยจึงได้รับรู้รายการดงักล่าว

เป็นรายได้อื�นในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

2. บริษทัย่อยไม่ตอ้งรับผิดชอบค่าซ่อมแซมท่อเมนไอนํ�าจาํนวน 64.0 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) จากผู ้

คดัคา้นเนื�องจากงานซ่อมแซมดงักล่าวยงัไม่แลว้เสร็จ ทั�งนี�บริษทัย่อยได้บนัทึกค่าซ่อมแซมดงักล่าวไว้

เป็นหนี� สินค่าซ่อมแซมจาํนวน 62.2 ลา้นบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม) ไวใ้นงบการเงินตั�งแต่ปี 2559

เมื�อวนัที� 16 กันยายน 2562 ผูค้ดัคา้นและบริษทัย่อยไดล้งนามขอ้ตกลงในการยกเลิกคา่ซ่อมแซมดงักล่าว

แล้ว บริษทัย่อยจึงบนัทึกโอนกลบัรายการเจา้หนี�ค่าซ่อมแซมเครื�องจกัรดงักล่าวเป็นรายไดอ้ื�นในงบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ

38. �������������ม����������รรม

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือ

เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม ดังนี�

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

����ร�������ว��ม�������ว�ม����������รรม

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�น

บริษทัจดทะเบียน 394,800 - - 394,800

บริษทัที�ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน - - 21,232 21,232

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 4,023 - 4,023

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 17,252 - 17,252

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 4,744 - 4,744
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

����������ว��ม�������ว�ม����������รรม

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 26,218 - 26,218

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 2,014 - 2,014

สัญญา�ลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 4,242 - 4,242

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 817 - 817

������������� ����ม����������รรม

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการ

ประกอบกิจการไฟฟ้า - - 2,910,039 2,910,039

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวม

� วนัที� 31 ธันวาคม 2562

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

����ร�������ว��ม�������ว�ม����������รรม�

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 26,787 - 26,787

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 182 - 182

����������ว��ม�������ว�ม����������รรม

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญา�ลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 8,822 - 8,822
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(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

����ร�������ว��ม�������ว�ม����������รรม

เงินลงทุนระยะยาวในตราสารทุนอื�น

บริษทัจดทะเบียน 394,800 - - 394,800

บริษทัที�ไม่ใ�่บริษทัจดทะเบียน - - 21,232 21,232

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 4,023 - 4,023

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 17,252 - 17,252

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไมห่มุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 4,744 - 4,744

����������ว��ม�������ว�ม����������รรม

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 26,218 - 26,218

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 156 - 156

สัญญา�ลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 4,242 - 4,242

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไม่หมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 817 - 817

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

� วนัที� 31 ธันวาคม 2562

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

����ร�������ว��ม�������ว�ม����������รรม�

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) - 26,787 - 26,787

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 4,066 - 4,066

����������ว��ม�������ว�ม����������รรม

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินหมุนเวียน

สัญญา�ลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 8,822 - 8,822
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39. เ�ร��องม�อทางการเงิน

39.1 ตราสารอนุพันธ์แ�ะการ�ั�����องกัน�วามเส��ยง

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์

สินทรัพยต์ราสารอนุพนัธ์ที�กาํหนดให้เป� นเครื�องมือที�

ใชป้้องกนัความเสี�ยงในกระแสเงนิสด

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) 8,767 26,787 8,767 26,787

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 17,252 182 17,252 4,066

รวมสินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์ 26,019 26,969 26,019 30,853

�น��สินตราสารอนุพันธ์

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์ที�กาํหนดให้เป� นเครื�องมือที�

ใชป้้องกนัความเสี�ยงในกระแสเงนิสด

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap) 27,035 - 27,035 -

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 2,014 - 156 -

สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย 4,242 8,822 4,242 8,822

รวม�น��สินตราสารอนุพันธ์ 33,291 8,822 31,433 8,822

ตราสารอนุพันธ์ท��ก�า�นดใ��เ�� นเ�ร��องม�อท��ใ����องกัน�วามเส��ยงในกระแสเงินสด

��า�������จาก����า��ก�������

กลุ่มบริษทักาํหนดให้สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป� นเครื�องมือที�ใชป้้องกันความเสี�ยงใน

กระแสเงินสดของรายการขายและรายการซื�อที�คาดการณ์ในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา รายการที�มีการ

ป้องกันความเสี�ยงนี� ถือว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจกบัเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยงเนื�องจากสัญญาซื�อ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ามีเงื�อนไขที�ตรงกันกบัเงื�อนไขของรายการที�คาดการณ์ดงักล่าวมีความ

เป� นไปได้ค่อนขา้งแน่ในระดับส�งมากที�จะเกิดขึ�น ยอดคงเหลือของสัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหน้าจะแตกต่างกันไปตามปริมาณของยอดขายและยอดซื�อที�เป� นสกุลเงินตราต่างประเทศที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�น และการเปลี�ยนแปลงของอัตราแลกเปลี�ยนล่วงหน้า 
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สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที�กล�่มบริ�ทั�ือ�ว้เพื�อเป� นเครื�องมือที��ช้ป้องกันความเสี�ยง

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 มีดงันี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

การครบกาํหนดชาํระ การครบกาํหนดชาํระ

น้อยกว่า 1 ปี รวม น้อยกว่า 1 ปี รวม

สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (สําหรับ

รายการขายท���าดการ��ท��ม��วามเป� น�ป�ด้�่�นข้าง

แน่ในระดับสูงมาก)

จาํนวนเงินที�ขาย (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 11.5 11.5 11.5 11.5

อตัรา�ลกเปลี�ยนเฉลี�ยล่วงหน้า �บาท�หน��งเหรียญ

สหรัฐอเมริกา) 31.49 - 31.81 31.49 - 31.81

สัญญา����เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า�(สําหรับ

รายการ����ท���าดการ��ท��ม��วามเป� น�ป�ด้�่�นข้าง

แน่ในระดับสูงมาก)

จาํนวนเงินที�ซื�อ (ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 2.3 2.3 0.5 0.5

อตัรา�ลกเปลี�ยนเฉลี�ยล่วงหน้า �บาท�หน��งเหรียญ

สหรัฐอเมริกา) 30.35 - 31.64 30.35

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที�กล�่มบริ�ทั�ือ�ว้เพื�อเป� นเครื�องมือที��ช้ป้องกันความเสี�ยง

� วนัที� 31 ธันวาคม 2562 มีดงันี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

การครบกาํหนดชาํระ การครบกาํหนดชาํระ

น้อยกว่า 1 ปี รวม น้อยกว่า 1 ปี รวม

สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (สําหรับ

รายการขายท���าดการ��ท��ม��วามเป� น�ป�ด้�่�นข้าง

แน่ในระดับสูงมาก)

จาํนวนเงินที�ขาย (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 17.5 17.5 17.5 17.5

อตัรา�ลกเปลี�ยนเฉลี�ยล่วงหน้า �บาท�หน��งเหรียญ

สหรัฐอเมริกา) 30.03 - 30.73 30.03 - 30.73

สัญญา����เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า�(สําหรับ

รายการ����ท���าดการ��ท��ม��วามเป� น�ป�ด้�่�นข้าง

แน่ในระดับสูงมาก)

จาํนวนเงินที�ซื�อ (ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 6.2 6.2 - -

อตัรา�ลกเปลี�ยนเฉลี�ยล่วงหน้า �บาท�หน��งเหรียญ

สหรัฐอเมริกา) 30.04 - 30.74 -
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กลุ่มบริษทักาํหนดให้สัญญาแลกเปลี�ยนอัตราดอกเบี� ยเป็นเครื�องมือที�ใช้ป้องกันความเสี�ยงในกระแส

เงินสดของเงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคารวงเงินที� 1 และ 3 ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงิน

ขอ้ 23

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทั�มีสัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ยดงันี�

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ลาํดบั จาํนวนเงินตน้

อตัราดอกเบี�ยรับตามสัญญา

แลกเปลี�ยน

อตัราดอกเบี�ยจ่าย

ตามสัญญาแลกเปลี�ยน วนัสิ�นสุดสัญญา

1 1,250 ลา้นบาท อตัราดอกเบี�ยผนัแปร AMLR

ลบร้อยละ 2.95 ต่อปี

อตัราดอกเบี�ยคงที�ตามที�

ระบุไวใ้นสัญญา

แลกเปลี�ยน

ธันวาคม 2564

2 168 ลา้นบาท อตัราดอกเบี�ยผนัแปร AMLR

ลบร้อยละ 2.95 ต่อปี

อตัราดอกเบี�ยคงที�ตามที�

ระบุไวใ้นสัญญา

แลกเปลี�ยน

มิถุนายน 2565

รายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงนี� ถือว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกจิกบัเครื�องมือที�ใชป้้องกันความเสี�ยง

เนื�องจากสัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ยมีเงื�อนไขที�ตรงกนักบัเงื�อนไขของเงินกูยื้มระยะยาวจากธนาคาร

ที�มีอตัราดอกเบี�ยผนัแปร (อนัไดแ้ก่ จาํนวนเงินตน้ วนัครบกาํหนด วนัที�จ่ายชาํระ และวนัที�มีการปรับ

อตัราดอกเบี�ย) 

กลุ่มบริษทักาํหนดให้สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหนา้เป็นเครื�องมือที�ใช้ป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสด

เพื�อป้องกันความเสี�ยงของรายไดจ้ากการจาํหน่ายนํ� าตาลทรายต่างประเทศ (ซ�� งจะใช้ราคาเฉลี�ยของนํ�าตาล

ทรายและอตัราแลกเปลี�ยนที�บริษทั ออ้ยและนํ� าตาลทราย จาํกัด (อนท.) ขายได้จริงเป็นฐานในการคาํนวณ

รายไดจ้ากการขายนํ�าตาลต่างประเทศ

รายการที�มีการป้องกันความเสี�ยงนี� ถือว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจกับเครื�องมือที�ใช้ป้องกันความเสี�ยง

เนื�องจากสัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้ามีเงื�อนไขที�ตรงกนักบัเงื�อนไขของรายการที�คาดการณ์ดงักล่าวมีความ

เป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากที�จะเกิดข��น
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สัญญาซื� อขายนํ� าตาลล่วงหน้า�ี�กล�่มบริ�ั��ือ�ว้เพื�อเป� นเครื� องมือ�ี��ช้ป้องกันความเสี� ยง ��วนั�ี� �

31 ธันวาคม 2563 มีดงันี�

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

การครบกาํหนดชาํระ

น้อยกว่า 1 ปี 1-2 ปี รวม

สัญญาขายนํ�า�าลล่วงหน้า (สําหรับรายการขาย

����า�การ�����ม��วาม��� น����้�่�นข้าง�น่�นร��ับส�งมาก�

จาํนวนหน่วยตามสัญญา (ตัน) 19,515 34,000 53,515

จาํนวนเงินตามสัญญา (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 5.8 9.4 15.2

อตัรา�ี�ป้องกนัความเสี�ยงเฉลี�ย��เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตนั) 301 276

สัญญา����นํ�า�าลล่วงหน้า (สําหรับรายการ����

����า�การ�����ม��วาม��� น����้�่�นข้าง�น่�นร��ับส�งมาก�

จาํนวนหน่วยตามสัญญา (ตัน) 14,421 39,250 53,671

จาํนวนเงินตามสัญญา (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 5.0 14.4 19.4

อตัรา�ี�ป้องกนัความเสี�ยงเฉลี�ย��เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตนั) 351 369

สัญญาซื� อขายนํ� าตาลล่วงหน้า�ี�กล�่มบริ�ั��ือ�ว้เพื�อเป� นเครื� องมือ�ี��ช้ป้องกันความเสี� ยง ��วนั�ี� �

31 ธันวาคม 2562 มีดงันี�

งบการเงินรวม/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การครบกาํหนดชาํระ

น้อยกว่า 1 ปี รวม

สัญญาขายนํ�า�าลล่วงหน้า (สําหรับรายการขาย

����า�การ�����ม��วาม��� น����้�่�นข้าง�น่�นร��ับส�งมาก�

จาํนวนหน่วยตามสัญญา (ตัน) 31,157 31,157

จาํนวนเงินตามสัญญา (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 10.2 10.2

อตัรา�ี�ป้องกนัความเสี�ยงเฉลี�ย��เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตนั) 327

สัญญา����นํ�า�าลล่วงหน้า (สําหรับรายการ����

����า�การ�����ม��วาม��� น����้�่�นข้าง�น่�นร��ับส�งมาก�

จาํนวนหน่วยตามสัญญา (ตัน) 47,782 47,782

จาํนวนเงินตามสัญญา (ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 14.7 14.7

อตัรา�ี�ป้องกนัความเสี�ยงเฉลี�ย��เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตนั) 308
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การทดสอบความมีประสิทธิผลของ�ราสารอน���นธ�ที�ก�า�นดใ��เป� นเคร��องม�อที�ใ��ป�องก�นความเสี��งใน

กระแสเงินสด

ในการทดสอบความมีประสิทธิผลในการป้องกนัความเสี�ยง�กลุ่มบริ�ทัได้ใชอ้นุพนัธ�เสมือน พร้อมกับ

เปรียบเทียบการเปลี�ยนแปลงในมูลคา่ยุติธรรมของเครื�องมือที�ใชป้้องกนัความเสี�ยงกบัการเปลี�ยนแปลงใน

มูลค่ายุติธรรมของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงสําหรับความเสี�ยงที�มีการป้องกนั

ความไม่มีประสิทธิผลในการป้องกนัความเสี�ยง�สามารถเกิดไดจ้ากสาเหตุดงัต่อไปนี�

- ช่วงเวลาในการเกิดกระแสเงินสดของรายการที�มีการป้องกันความเสี�ยงและเครื�องมือที�ใช้ป้องกันความ

เสี�ยงมีความแตกต่างกนั

- ดัชนีอัตรา��และเส้นผลตอบแทน��ที�เกี�ยวขอ้งกบัความเสี�ยงที�มีการป้องกนัของรายการที�มีการป้องกนั

ความเสี�ยงและเครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยงมีความแตกต่างกนั

- ความเสี�ยงด้านเครดิตของคูสั่ญญาส่งผลให้การเปลี�ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือที�ใชป้้องกนั

ความเสี�ยงและรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงมีความแตกต่างกนั

- การเปลี�ยนแปลงกระแสเงินสดที�คาดการ��ไวใ้นอนาคตของรายการที�มีการป้องกนัความเสี�ยงและ

เครื�องมือที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยง

ผลกระทบของเครื�องมือที�ใช้ป้องกันความเสี�ยงต่องบแสดง�านะการเงิน���วนัที��31 ธันวาคม 2563 และ

ผลกระทบของการป้องกันความเสี�ยงในกระแสเงินสดต่องบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปีสิ�นสุดวนัที��

31 ธันวาคม 2563 แสดงไดด้งันี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

ส่วนที�มี

ประสิทธิผล

ที�รับรู้ในส่วน

ของผูถ้อืหุ้น

ส่วนที�ไม่มี

ประสิทธิผล

ที�รับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุน

บรรทัดที�แสดงรายการใน

กาํไรหรือขาดทุน

สํารอง

สําหรับการ

ป้องกนัความเสี�ยง

ในกระแสเงินสด

ที�โอนไปยงั

กาํไรหรือขาดทุน

บรรทัดที�แสดงรายการใน

กาํไรหรือขาดทุน

กาํไร (ขาดทุน) ขาดทุน กาํไร (ขาดทุน)

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหน้า 20 - - (2) รายไดจ้ากการขาย

สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย (4) - - 9 ตน้ทุนทางการเงิน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า

- (20)

ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลง

มูลค่ายุติธรรมของสัญญา

ซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า - -

รวม 16 (20) 7
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(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส่วนที�มี

ประสิทธิผล

ที�รับรู้ในส่วน

ของผูถ้อืหุ้น

ส่วนที�ไม่มี

ประสิทธิผล

ที�รับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุน

บรรทัดที�แสดงรายการใน

กาํไรหรือขาดทุน

สํารอง

สําหรับการ

ป้องกนัความเสี�ยง

ในกระแสเงินสด

ที�โอนไปยงั

กาํไรหรือขาดทุน

บรรทัดที�แสดงรายการใน

กาํไรหรือขาดทุน

กาํไร (ขาดทุน) ขาดทุน กาํไร (ขาดทุน)

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหน้า 18 - - (5) รายไดจ้ากการขาย

สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย (4) - - 9 ตน้ทุนทางการเงิน

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า

- (20)

ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลง

มูลค่ายุติธรรมของสัญญา

ซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า - -

รวม 14 (20) 4

39.2 ว�ต���ร���ค��������า��าร�ริ�ารความเ������า��ารเ�ิ�

เครื�องมือทางการเงินที�สําคญัของกลุ่มบริษทั ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี�การคา้

และลูกหนี� อื�น ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย ลูกหนี� สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย เงินให้กูย้ืม

ระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคาร เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั 

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี�อื�น เจ้าหนี� สํานกังานกองทุนออ้ยและนํ� าตาลทราย เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร

และหนี� สินตามสัญญาเช่าการเงิน กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกับเครื�องมือทางการเงินดงักล่าว และมี

นโยบายการบริหารความเสี�ยงดงันี�

ความเ�����ด�า�เครดิต

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงดา้นเครดิตที�เกี�ยวเนื�องกบัลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ย

และเงินให้กูย้ืม โดยจาํนวนเงินสูงสุดที�กลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเชื�อคือมูลค่าตามบญัชีที�

แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน ยกเวน้ตราสารอนุพนัธ์ซึ� งได้เปิดเผยจาํนวนเงินสูงสุดที�กลุ่มบริษทัอาจ

ตอ้งสูญเสียไวใ้นหัวขอ้ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง

ลูก����ก���้�และลูก�������������������ลูกอ้อย

กลุ่มบริษทับริหารความเสี�ยงโดยใช้นโยบายและขั�นตอนในการควบคุมการให้สินเชื�ออย่างเหมาะสม จึงไม่

คาดว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินที�มีสาระสําคญั นอกจากนี�  กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของลกูหนี�

การคา้และลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกออ้ยอย่างสมํ�าเสมอ และการให้สินเชื�อแก่ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูก

ออ้ยส่งออ้ยโดยส่วนใหญ่จะมีสินทรัพย์คํ�าประกนั นอกจากนี�  การให้สินเชื�อของกลุ่มบริษทั เป็นการให้

สินเชื�อแบบไม่กระจุกตวัสูง เนื�องจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก
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กลุ่มบริษทัพิจารณาการด้อยค่าทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั�งสํารองของผลขาดทุนด้าน

เครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนวณโดยพิจารณาจากอายุหนี�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระสําหรับกลุ่ม

ลูกคา้ที�มีรูปแบบของความเสี�ยงด้านเครดิตที�คลา้ยคลึงกัน การคาํนวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิต

ที�คาดว่าจะเกิดขึ�นคาํนึงถึงผลของความน่าจะเป็นถ่วงนํ�าหนกั มูลค่าของเงินตามเวลาและขอ้มูลที�มีความ

สมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนไดที้�มีอยู่ ณ วนัที�รายงานเกี�ยวกับเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบนั

และการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคต โดยทั�วไป กลุ่มบริษทัจะตดัจาํหน่ายลูกหนี�การคา้และลูกหนี�

อื�นออกจากบญัชีตามนโยบายของกลุ่มบริษทัโดยพิจารณาตามความเหมาะสม

�วาม�ส������านส�าพ���อ�

กลุ่มบริษทัมีการติดตามความเสี�ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการกูย้ืมระยะสั�นและระยะยาวจากธนาคาร

การกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน และสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัได้ประเมินการกระจกุตวัของความ

เสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกบัการกูยื้มเงินเพื�อนําไปชาํระหนี� สินเดิมและกลุ่มบริษทัมีความสามารถในการเขา้ถึงแหล่ง

ของเงินทุนที�หลากหลายอย่างเพียงพอ

รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของหนี� สินทางการเงินที�ไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์และเครื�องมือทางการเงินที�

เป็นตราสารอนุพนัธ์ของกลุ่มบริษทั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ซึ� งพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาที�

ยงัไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั รวมถึงภาระดอกเบี�ยที�ตอ้งจ่ายในอนาคตตามสัญญากูยื้มเงิน สามารถแสดงได้

ดงันี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

เมื�อทวงถาม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม

รา��าร����ม����ตราสารอนุพันธ์

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคาร 50 1,086 - - 1,136

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวข้องกัน - 7 - - 7

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี�อื�น - 1,148 - - 1,148

หนี� สินตามสัญญาเช่า - 44 92 33 169

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร - 637 1,775 - 2,412

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโยชน์จากการ

ประกอบกิจการไฟฟ้า - 280 1,392 3,625 5,297

รวมรา��าร����ม����ตราสารอนุพันธ์ 50 3,202 3,259 3,658 10,169

ตราสารอนุพันธ์

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์: จา่ยชาํระสุทธิ

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า 

(Commodities swap) - 26 1 - 27

สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 2 - - 2

สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 4 - - 4

รวมตราสารอนุพันธ์ - 32 1 - 33
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(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เมื�อทวง�าม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม

รา��าร����ม����ตราสารอนุพันธ์

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากธนาคาร 50 1,086 - - 1,136

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 1,016 7 - - 1,023

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี�อื�น - 937 - - 937

หนี� สินตามสัญญาเช่า - 44 92 33 169

เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคาร - 606 1,452 - 2,058

รวมรา��าร����ม����ตราสารอนุพันธ์ 1,066 2,680 1,544 33 5,323

ตราสารอนุพันธ์

หนี� สินตราสารอนุพนัธ์: จา่ยชาํระสุทธิ

สัญญาซื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า 

(Commodities swap) - 26 1 - 27

สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย - 4 - - 4

รวมตราสารอนุพันธ์ - 30 1 - 31

�วาม�ส������านต�า�

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงด้านตลาด 3 ประเภท ได้แก่ ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน ความเสี�ยงจากอตัรา

ดอกเบี�ย และความเสี�ยงจากราคานํ�าตาลทรายและราคาออ้ย กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ทาํตราสารอนุพนัธ์หลากหลาย

ประเภทเพื�อบริหารความเสี�ยงดงักล่าว ดงันี�

- สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื�อป้องกนัความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนที�เกดิข��นจากการ

ขายสินคา้และซื�ออุปกรณ์

- สัญญาแลกเปลี�ยนอตัราดอกเบี�ย เพื�อช่วยลดความเสี�ยงที�เกิดจากความ�นั�วนของอตัราดอกเบี�ยตาม

สัญญากู้ยืมเงินระยะยาวจากธนาคาร

- สัญญาซื�อขายหรือนํ� าตาลล่วงหน้า (Commodities Swap) เพื�อบริหารความเสี�ยงจากความ�นั�วนของ

กาํไรขั�นตน้
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กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนที�สําคญัอนัเกี�ยวเนื�องจากการขายสินคา้และซื�ออุปกรณ์เป็น

เงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษทัได้ตกลงทําสัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ซึ� งมีอายุสัญญาไม่

เกินหนึ�งปีเพื�อใช้เป็นเครื�องมือในการบริหารความเสี�ยง

การซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าของบริษทัฯ บริษทัฯไดแ้ต่งตั�งบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกันแห่งหนึ� งเป็น

ตวัแทนในการดาํเนินการเสมือนหนึ�งดว้ยเป็นการกระทาํของบริษทัฯ และหากมีความเสียหายใด ๆ บริษทัฯ

ยินยอมรับผิดชอบทุกประการ

กลุ่มบริษทัจะเจรจาให้เงื�อนไขของตราสารอนุพนัธ์ที�ใช้ป้องกนัความเสี�ยงสอดคลอ้งกับเงื�อนไขของความ

เสี�ยงที�ต้องการป้องกัน สําหรับการป้องกันความเสี�ยงของรายการที�คาดการณ์ไว้ ตราสารอนุพันธ์จะ

ครอบคลุมระยะเวลาตั�งแตว่นัที�มีการคาดการณ์กระแสเงินสดจนถึงวนัที�มีการรับชาํระเงินจากล�กหนี�หรือจ่าย

ชาํระเงินให้แก่เจ้าหนี�ที�เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีการป้องกนัความเสี�ยงสําหรับยอดขายและยอดซื�อที�เป็นสกุลเงินตรา

ต่างประเทศที�คาดการณ์ในอนาคต ซึ�งมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัส�งมากที�จะเกิดยอดขายและยอด

ซื�อเหล่านั�นขึ�น ณ วนัที�รายงาน กลุ่มบริษทัมีการป้องกนัความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนนี�โดยการทาํสัญญา

ซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า

กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดงันี�

งบการเงินรวม

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนี� สินทางการเงิน อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

(ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อ 1 หน่วย

เงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 1.1 7.1 - 1.1 29.87 29.98 - 30.33

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนี� สินทางการเงิน อตัราแลกเปลี�ยนเฉลี�ย

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

31 ธันวาคม

2563

31 ธันวาคม

2562

(ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อ 1 หน่วย

เงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.4 7.1 - - 29.87 29.98
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กลุ ่มบริษ ทัไม่มีผลกระทบอย ่าง เ ป็นสาระสําคญัต่อกําไรก่อนภาษีและส่วนของผูถื้อหุ้นจากการ

เปลี�ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี� สินที�เป็นตวัเงิน รวมถึงตราสารอนุพนัธ์ที�เป็นเงิน

ตราต่างประเทศที�ไม่ได้กาํหนดให้เป็นเครื�องมือที�ใ�้ป้องกันความเสี�ยง � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ที�อาจ

เกิดขึ�นอย่างสมเหตุสมผลจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราแลกเปลี�ยนสกุลเงินตราต่างประเทศในระยะเวลา

1 ปีขา้งหน้า โดยกาํหนดให้ตวัแปรอื�นทั�งหมดคงที�

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยที�สําคญัอนัเกี�ยวเนื�องกับเงินฝากธนาคาร เงินกูย้ืมระยะยาวจาก

ธนาคาร สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี�ยที�ปรับขึ�นลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัรา

ดอกเบี�ยคงที��ึ�งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�สําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัรา

ดอกเบี� ย และสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�มีอัตราดอกเบี�ยคงที�สามารถแยกตามวนัที�ครบ

กาํหนด หรือวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ �หากวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ถึงก่อน) ได้

ดงันี�

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563

อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย

ภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ�นลงตาม ไม่มี อตัราดอกเบี�ย

1 ปี ถึง 5 ปี ราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 51 1 52 หมายเหตุ 9

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - 378 378 หมายเหตุ 10

ลูกหนี��าวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย 379 113 - - 492 หมายเหตุ 11

ลูกหนี� สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทราย - - - 91 91 หมายเหตุ 13

379 113 51 470 1,013

�น��สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากธนาคาร 1,132 - - - 1,132 หมายเหตุ 20

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 7 - - - 7 หมายเหตุ 8

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี� อื�น - - - 1,148 1,148 หมายเหตุ 21

เจา้หนี�สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 15 15 -

หนี� สินตามสัญญาเ�า่ 38 113 - - 151 หมายเหตุ 22

เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 122 20 2,048 - 2,190 หมายเหตุ 23

หนี� สินตามสัญญาโอนผลประโย�น์จากการ

ประกอบกิจการไฟฟ้า 73 2,603 - - 2,676 หมายเหตุ 24

1,372 2,736 2,048 1,163 7,319
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(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

��วนัที��31 ธันวาคม 2562

อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย

ภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ�นลงตาม ไม่มี อตัราดอกเบี�ย

1 ปี ถึง 5 ปี ราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 44 4 48 หมายเหตุ 9

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - 702 702 หมายเหตุ 10

ลูกหนี��าวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย 442 69 - - 511 หมายเหตุ 11

ลูกหนี� สํานักงานกองทุนออ้ยและนํ�าตาลทราย - - - 203 203 หมายเหตุ 13

442 69 44 909 1,464

�น��สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากธนาคาร 2,927 - - - 2,927 หมายเหตุ 20

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 169 - - - 169 หมายเหตุ 8

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี� อื�น - - - 1,297 1,297 หมายเหตุ 21

เจา้หนี�สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 123 123 -

หนี� สินตามสั��าเ�า่การเงิน 13 29 - - 42 หมายเหตุ 22

เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 226 485 790 - 1,501 หมายเหตุ 23

3,335 514 790 1,420 6,059

(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

��วนัที��31 ธันวาคม 2563

อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย

ภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ�นลงตาม ไม่มี อตัราดอกเบี�ย

1 ปี ถึง 5 ปี ราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 35 1 36 หมายเหตุ 9

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - 283 283 หมายเหตุ 10

ลูกหนี��าวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย 379 113 - - 492 หมายเหตุ 11

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกนั 9 - - - 9 หมายเหต ุ8

ลูกหนี� สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 91 91 หมายเหต ุ13

388 113 35 375 911

�น��สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากธนาคาร 1,132 - - - 1,132 หมายเหตุ 20

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 1,013 - - - 1,013 หมายเหตุ 8

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี� อื�น - - - 937 937 หมายเหตุ 21

เจา้หนี�สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 15 15 -

หนี� สินตามสั��าเ�า่ 38 113 - - 151 หมายเหตุ 22

เงินกูยื้มระยะยาวจากธนาคาร 122 20 1,730 - 1,872 หมายเหต ุ23

2,305 133 1,730 952 5,120
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(หน่วย: ลา้นบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562

อตัราดอกเบี�ยคงที� อตัราดอกเบี�ย

ภายใน มากกว่า 1 ปรับขึ�นลงตาม ไม่มี อตัราดอกเบี�ย

1 ปี ถึง 5 ปี ราคาตลาด อตัราดอกเบี�ย รวม ที�แทจ้ริง

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 19 4 23 หมายเหตุ 9

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - - - 880 880 หมายเหตุ 10

ลูกหนี�ชาวไร่ส่งเสริมปลูกอ้อย 442 69 - - 511 หมายเหตุ 11

ลูกหนี� สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 203 203 หมายเหตุ 13

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกนั 643 - - - 643 หมายเหตุ 8

1,085 69 19 1,087 2,260

�น��สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากธนาคาร 2,776 - - - 2,776 หมายเหตุ 20

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน 354 - - - 354 หมายเหตุ 8

เจา้หนี�การคา้และเจ้าหนี� อื�น - - - 1,154 1,154 หมายเหตุ 21

เจา้หนี�สํานักงานกองทุนอ้อยและนํ�าตาลทราย - - - 123 123 -

หนี� สินตามสัญญาเชา่ทางการเงิน 13 29 - - 42 หมายเหตุ 22

เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 226 485 790 - 1,501 หมายเหตุ 23

3,369 514 790 1,277 5,950

การวิเคราะห์ผลกระทบของการเ�ล������ลงอ��รา�อกเบ���

กลุ ่มบริษ ทัไม่มีผลกระทบอย ่าง เ ป็นสาระสําคญัต่อกําไรก่อนภาษีและส่วนของผูถื้อหุ้นจากการ

เปลี�ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย�และหนี� สินที�เป็นตวัเงินที�มีอตัราดอกเบี�ยที�ปรับขึ�นลงตาม

อตัราตลาด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ที�อาจเกิดขึ�นอย่างสมเหตุสมผลจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราดอกเบี�ย

ในระยะเวลา 1 ปีขา้งหนา้ โดยกาํหนดให้ตวัแปรอื�นทั�งหมดคงที�

ควา�เ����ง�ากควา�ผ��ผว�ของราคา���า�าลทรา��ละราคาอ�อ�

เนื�องจากรายได้สุทธิของระบบออ้ยและนํ� าตาลทรายคาํนวณจากรายได้จากการจําหน่ายนํ� าตาลทราย

ภายในประเทศ และรายได้จากการจาํหน่ายนํ� าตาลทรายต่างประเทศทั�งระบบ โดยรายไดข้ั�นสุดทา้ยของ

นํ� าตาลจะอา้งอิงตามประกาศคณะกรรมการออ้ยและนํ�าตาลทราย เรื�อง การจดัทาํประมาณการรายได ้การ

กาํหนดและชาํระราคาค่าออ้ยและค่าผลิตนํ�าตาลทราย และอตัราส่วนของผลตอบแทนระหวา่งชาวไร่ออ้ย

และโรงงาน พ.ศ. 2562

ราคาขายนํ� าตาลต่างประเทศและอตัราแลกเปลี�ยนที� อนท� ขายได้จริงมีผลอย่างมากต่อราคาอ้อย�ึ� งเป็น

ตน้ทุนหลกัของการผลิตนํ�าตาลทราย ดงันั�นเพื�อเป็นการบริหารความเสี�ยงจากความผนัผวนของกาํไรขั�นตน้ 

บริษทัฯจึงมีกระบวนการป้องกนัความเสี�ยงโดยจดัทาํสัญญา�ื�อขายนํ�าตาลล่วงหน้า (Commodities swap)

อายุสัญญา 1 - 2 ปี �ึ� งเมื�อมีการปิดสถานะของสัญญาหรือเมื�อสัญญาสิ�นสุดลงตามอายุ บริษัทฯจะรับรู้

รายการกาํไรหรือขาดทุนที�เกิดขึ�นในงบกาํไรขาดทุน
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39.3

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเ�ทระยะสั� นหรือมีอตัราดอกเบี�ย

ใกลเ้คียงกับอตัราดอกเบี�ยในตลาด กลุ่มบริษทัจ�งประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงินใกล้เคียง

กบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

กลุ่มบริษทัมีวิธีการและสมมติฐานที�ใช้ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน ดงันี�

ก) สินทรัพย์และหนี� สินทางการเงินที�จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั� น ได้แก่ เงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด ลูกหนี�และเงินให้กูย้ืมระยะสั�น เจ้าหนี� และเงินกูย้ืมระยะสั�น แสดงมูลค่ายุติธรรม

โดยประมาณตามมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ข) เงินลงทุนในตราสารทุน แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรืออา้งอิงจากแบบจาํลองราคาที�ได้รับ

การยอมรับโดยทั�วไปในกรณีที�ไม่มีราคาตลาด

ค) เงินกูยื้มระยะยาวที�จา่ยดอกเบี�ยในอตัราคงที� แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยการคาํนวณมูลคา่ปัจจุบนัของ

กระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดด้วยอตัราดอกเบี�ยโดยประมาณในตลาดปัจจุบนั สําหรับเงินกู้ยืมที�

มีเงื�อนไขใกลเ้คียงกัน

ง) เงินกู้ยืมระยะยาวที�จ่ายดอกเบี� ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี� ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรม

โดยประมาณตามมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

จ) ตราสารอนุพนัธ์ แสดงมูลค่ายุติธรรม���งคาํนวณโดยใชเ้ทคนิคการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตและ

แบบจําลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ��� งข ้อมูลที�นํามาใช้ในการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป� น

ขอ้มูลที�สามาร�สังเกตไดใ้นตลาดที�เกี�ยวขอ้ง เช่น อตัราแลกเปลี�ยนทนัที อตัราแลกเปลี�ยนล่วงหนา้

ของเงินตราต่างประเทศ เส้นอตัราผลตอบแทนของอัตราดอกเบี� ย และเส้นราคาล่วงหน้าของ

ราคานํ� าตาลทรายและราคาออ้ย เป� นตน้ กลุ่มบริษทัไดค้าํน�ง��งผลกระทบของความเสี�ยงดา้นเครดิต

ของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์

ในระหว่างปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม
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39.4 การกระทบยอดรายการ�ินทรั�ย์ทางการเงิน�ละหน���ินทางการเงนิท��วัดมูลค่ายุติ�รรมเ�� น�ระจ�า�ละม�

ล�าดับ�ั�น�องมูลค่ายุติ�รรมเ�� นระดับ�3 ��ดง�ด�ดังน��

(หน่วย: พนับาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนระยะยาวใน

ตราสารทุนที�ไม่ใช่

บริษทัจดทะเบียน รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 2,995 2,995

รายการปรับปรุงจากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 9 มาถือปฏิบตัิครั� งแรก 34,032 34,032

ขาดทุนที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน (15,795) (15,795)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 21,232 21,232

��อ�มมติ�านหลักท����� �นการวัดมูลค่ายุติ�รรม�รุ��ด�ดังน��

เคร��องม�อ

ทางการเงิน เทคนิคการวัดมูลค่า

��อมูลท���ม่�ามาร�

�ังเกต�ด�ท��ม�นัย��าคั� อัตราท�����

ความอ่อน�หวท��ม�ต่อการ

เ�ล��ยน��ลง�น��อมูล

เงินลงทุนระยะยาว

ในตราสารทุนที�

ไม่ใช่บริษทั

จดทะเบียน

วิธีปรับปรุงมูลค่า

ตามบัญชี

ประมาณการกาํไร

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 

31 ธันวาคม 2563

อตัราเทียบเคียงกบั

ผลกาํไรสําหรับปี

สิ�นสุดวนัที� 

31 ธนัวาคม 2562

ไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญั

40. การบริหารจัดการทุน

วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนที�สําคญัของบริษทัฯคือการจดัให้มี��� งโครงสร้างทุนที�เหมาะสมเพื�อ

สนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู ้ถือหุ้นโดย ณ วันที�

31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากับ 2.60:1 (2562: 1.74:1) และเฉพาะบริษทัฯมี

อตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากับ 1.75:1 (2562: 1.83:1)

41. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมื�อว ันที�  8 กุมภาพันธ์ 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการบริหารครั� งที�  2/2564 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัท

ผลิตไฟฟ้าครบุรี จาํกัดจดัตั�งบริษทั สีคิ�วกรีน จาํกดั (บริษทัย่อย) เพื�อดาํเนินธุรกิจประกอบกิจการผลิตและ

จาํหน่ายพลงังานไฟฟ้าและพลงังานความร้อน (ชีวมวล) โดยมีทุนจดทะเบียนจาํนวนเงิน 1,000,000 บาท

(หุ้นสามญัจาํนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 100 บาท)

42. การอนมุตัิงบการเงนิรวม

งบการเงินรวมนี�ไดร้ับอนุมตัิให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เมื�อวนัที� 22 กุมภาพนัธ์ 2564








