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เป�นผู�นำในธุรกิจพลังงานทางเลือก โดยใช�
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป�นมิตรต�อสิ�งแวดล�อม

เพ�่อประโยชน�สูงสุดต�อผู�ใช� ผู�ถือหุ�น ผู�ร�วมค�า
และพนักงานอย�างเป�นธรรม

พันธกิจ (Mission)

ว�สัยทัศน� (Vision)

• ส�งเสร�มการใช�เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ�่อเพ��มประสิทธิภาพในการผลิต
• ส�งเสร�มการใช�พ�ชพลังงาน และพลังงานธรรมชาติ

เพ�่อลดมลพ�ษแก�สิ�งแวดล�อม
• สนับสนุน นโยบายภาครัฐ เพ�่อสร�างความมั่นคง

ด�านพลังงานของประเทศ
• ดำเนินธุรกิจบนพ�้นฐานของความเป�นธรรม

สร�างความไว�วางใจต�อคู�ค�า และผู�ถือหุ�น
• วางรากฐานด�านบุคลากร เพ�่อการเติบโต อย�างมั่นคงและย่ังยืน

ค�านิยม (Values)
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พันธมิตรที่ดีของผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย

ดำเนินธุรกิจถูกต�อง เชื่อถือได�

ใช�ทรัพยากรอย�างมีประสิทธิผล
สร�างความมั่นคงทางพลังงาน

โปร�งใสมีธรรมาภิบาล



เรียน ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผมมีความภูมิใจ ที่จะเรียนให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบถึงผลการด�ำเนินงาน

ของกลุ่มบริษัทฯ ในช่วงปี 2560 ซึ่งเติบโตอย่างดีเยี่ยม เนื่องจากธุรกิจและโครงการของกลุ่มบริษัทฯ 

ด�ำเนินไปตามกรอบแผนงานท่ีก�ำหนด กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้อย่างงดงามที่ 11,673.50 ล้านบาท 

มกี�ำไรสุทธทิีจ่�ำนวน 3,817.45 ล้านบาท เพิม่ขึน้ร้อยละ 17.41 เมือ่เทยีบกบัปี 2559 โดยรายได้หลกั

ของกลุ่มบริษัทฯ แบ่งเป็นรายได้จากธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า คิดเป็นร้อยละ 60.76 และ

รายได้จากกลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล คิดเป็นร้อยละ 38.43 ของรายได้รวม  

นอกจากโครงการต่างๆ ทีเ่ป็นไปตามกรอบแผนงานทีก่�ำหนดแล้วนัน้ กลุม่บรษิทัฯ ยงัได้ขยายธรุกจิไปยงั 

ธรุกจิ Charging Station และ ธรุกจิแบตเตอรี ่ซึง่จะเป็นก้าวใหม่ของกลุม่บริษัทฯ และสอดคล้องกบั

ความต้องการด้านพลังงานในอนาคต 

ในด้านการด�ำเนนิงานเกีย่วกบัความรับผิดชอบต่อสงัคม กลุม่บรษิทัฯ มเีจตจ�ำนงทีจ่ะสร้างความเจรญิ

ร่วมกับชุมชนโดยมุ่งเน้นการสร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ ให้แก่ชุมชนภายใต้แนวนโยบายการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   

สารจากประธานคณะกรรมการ
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ส�ำหรับสถานการณ์ธุรกิจในปัจจุบัน และในอนาคต กลุ่มบริษัทฯ ยังคงด�ำเนินงานตามนโยบาย 

เพื่อตอบสนองและส่งเสริมนโยบายความมั่นคงด้านพลังงานของภาครัฐ สนับสนุนการผลิตไฟฟ้า 

จากพลังงานทดแทน พร้อมกับด�ำเนินนโยบายการรับผิดชอบต่อสังคมต่อไป

จากผลส�ำเร็จของปีที่ผ่านมา ผมขอขอบคุณคณะผู้บริหารและพนักงานทุกท่าน ส�ำหรับความทุ่มเท

ความอุตสาหะและเป็นก�ำลังส�ำคัญในการสร้างความส�ำเร็จและการเติบโตของธุรกิจ และด้วยการ

ด�ำเนินงานโดยยึดหลักความโปร่งใส สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล และความรับผิดชอบต่อสังคม 

ผมเชือ่ม่ันว่าพ้ืนฐานการท�ำงานทีแ่ข็งแกร่งเหล่านี ้จะน�ำมาซึง่ความเตบิโตอย่างยัง่ยนืของกลุม่บรษิทัฯ 

ควบคู่ไปกับการรับผิดชอบต่อสังคมต่อเนื่องไปในอนาคต 

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผมขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ลูกค้า และคู่ค้าทางธุรกิจ หน่วยงานต่างๆ 

ทั้งภาคเอกชน และภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และท้องถิ่น ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

ส�ำหรับความไว้วางใจและความเชือ่มัน่ในศกัยภาพทีม่ต่ีอกลุม่บรษัิทฯ ตลอดมา และหวังเป็นอย่างยิง่

ว่าจะได้รับการสนับสนุนจากทุกท่านอย่างต่อเนื่องต่อไปในอนาคต

ขอแสดงความนับถือ

(นายสมใจนึก เองตระกูล)

ประธานคณะกรรมการ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 5



1. นายสมใจนึก เองตระกูล
•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท

•	 กรรมการอิสระ

2. นายสมโภชน์ อาหุนัย
•	 กรรมการบรษิทั (กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั)

•	 ประธานคณะกรรมการบริหาร

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

•	 รักษาการผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า

3. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล
•	 กรรมการบรษิทั (กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั)

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายควบคุมคุณภาพ

•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์ 

และวางแผนการลงทุน

1. 2. 3.
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4. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย
•	 กรรมการบรษิทั (กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั)

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

5. พล.อ.อ.ชัยนันท์ ธรรมสุจริต
•	 กรรมการอิสระ

•	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

•	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการสรรหา

6. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

•	 กรรมการสรรหา

7. ม.ร.ว.บวรฉัตร ฉัตรชัย
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการสรรหา

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

•	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

4. 5. 6. 7.
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8. พล.ต.อ.พัชรวาท วงษ์สุวรรณ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 

9. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา
•	 กรรมการอิสระ

10. นายสุธรรม ส่งศิริ
•	 กรรมการบริษัท

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

11. นายสมบูรณ์ อาหุนัย
•	 กรรมการบริษัท

•	 กรรมการบริหาร

8. 9. 10. 11.
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นายสมใจนึก เองตระกูล 
อายุ 73 ปี
ประธานกรรมการบริษัท, กรรมการอิสระ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

ประวัติคณะกรรมการบริษัท
(ข้อมูล สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี- 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•	 เศรษฐศาสตร์บณัฑติ UPSALA College New Jersey, U.S.A.

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร The Role of Chairman Program รุ่นที่ 9/2549 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program รุน่ท่ี 98/2555 

จัดโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)
•	 ปรญิญาบตัร หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ที ่35 

วทิยาลยัป้องกันราชอาณาจกัร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2551 - ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ประธานกรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้	

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2551 - ปัจจุบัน
	 บมจ.เวชธานี
	 ประธานกรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจโรงพยาบาล
2551- ปัจจุบัน
	 บจ.สยามพิวรรธน์
	 กรรมการบริษัท

•	 ให้เช่าอาคารและบริการสาธารณูปโภค

2547 - ปัจจุบัน
	 บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ๊ป
	 ประธานกรรมการบริษัท
	 กรรมการอิสระ

•	 ธุรกิจโรงภาพยนตร์และธุรกิจโบว์ลิ่ง คาราโอเกะ 
และธุรกิจ ศูนย์การค้า

2543 - ปัจจุบัน
	 บจ.สยามพิวรรธน์ โฮลดิ้ง
	 กรรมการบริษัท

•	 ลงทุนในสถาบันการเงินและกิจการต่างๆ
2538 - ปัจจุบัน
	 บมจ.ทิพยประกันภัย
	 ประธานกรรมการบริษัท
	 ประธานกรรมการบริหาร
	 ประธานกรรมการอิสระ

•	 ธรุกจิให้บริการประกนัวนิาศภยั (Non-Life Insurance)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

2 บริษัท ได้แก่
1. บมจ.ทิพยประกันภัย
	 ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร / 	
	 ประธานกรรมการอิสระ
2. บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพล๊กซ์ กรุ๊ป
	 ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

3 บริษัท ได้แก่
1. บมจ.เวชธานี		  ประธานกรรมการบริษัท
2. บจ.สยามพิวรรธน์ โฮลดิ้ง	 กรรมการบริษัท
3. บจ.สยามพิวรรธน์		 กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท : 8/8 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 9



การถือหุ้นของบริษัท

(นบัรวมหุน้ของคู่สมรส / บตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ / ผูถ้อืหุน้อืน่ทีถ่อืหุน้แทน)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2559	 : 1,524,143,793 หุน้ (40.86%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 869,160,186 หุ้น (23.30%)
  ถือผ่าน Trustee		  : 630,000,000 หุ้น (16.89%)
  ถือโดย คู่สมรส		  : 24,983,607 หุ้น (0.67%)   
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 1,524,143,793 หุน้ (40.86%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 869,160,186 หุ้น (23.30%)
  ถือผ่าน Trustee		  : 630,000,000 หุ ้น (16.89%) 
 	      (กรณุาอ้างองิหวัข้อ “ข้อมลูหลกัทรพัย์และผูถ้อืหุน้”)
  ถือโดย คู่สมรส		  : 24,983,607 หุ้น (0.67%)
- จ�ำนวนหุ้นเพิม่ข้ึน (ลดลง)	 : - ไม่เปลีย่นแปลง -  

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท MBA, University of Pittsburgh, USA
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ประวัตกิารอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 60/2549 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 

และการลงทุน วธอ. รุ่นที่ 2 
จัดโดย สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID)

•	 หลักสูตรอบรมการลงทุน ULTRA WEALTH - INVEST LIKE 
A MASTER รุ่นที่ 1 
จัดโดย สมาคมเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน รุ่น 9 
(วพน.9) จัดโดยสถาบันวิทยาการพลังงาน

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจบัุน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
	 ประธานคณะกรรมการบริหาร  (2551 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)
	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (2552 - ปัจจุบัน)
	 รักษาการ - ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า 
	 (2558 - ปัจจุปัน)

2555 - 2557
	 ประธานเจ้าหน้าที่ด้านการตลาด (รักษาการ)
2554 - 2556
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2552 - ปัจจุบัน
	 บจ.วะตะแบก วินด์
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

1 บริษัท
ได้แก่ บจ.วะตะแบก วินด์ : กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ

21 บริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย ล�ำดับที่ 1-5, 
8-22 และ27 อ้างอิง"ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 
10 ขึ้นไปฯ")
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  

- เป็นน้องชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน ของ นายสมบูรณ์ อาหุนัย     
  (กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร)
- เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน ของ น.ส. สุภาภรณ์ อาหุนัย    
  (ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน)
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท		 : 7/8	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหาร	 : 9/12	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	: 6/6	 ครั้ง

นายสมโภชน์ อาหุนัย
อายุ 50 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
ประธานคณะกรรมการบริหาร
กรรมการบริหารความเสี่ยง

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

10 รายงานประจ�ำปี 2560



นายอมร ทรัพย์ทวีกุล 
อายุ 43 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
กรรมการบริหาร 
กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2559	 : 119,101,103 หุน้ ( 3.20 %)
  ถือโดย ตนเอง		  : 96,868,316 หุ้น ( 2.60 %)
  ถือโดย คู่สมรส		  : 22,232,787 หุ้น ( 0.60 %)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 119,101,103 หุน้ ( 3.20 %)
   ถือโดย ตนเอง		  : 96,868,316 หุ้น ( 2.60  %)
   ถือโดย คู่สมรส		  :  22,232,787 หุ้น (0.60 %)
- จ�ำนวนหุ้นเพิม่ข้ึน (ลดลง)	 : -ไม่เปลีย่นแปลง- 
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงินและการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ประวัตกิารอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 98/2555 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 

และการลงทุน วธอ. รุ่นที่ 3 
จัดโดยสถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริษัท (2555 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริหาร (2555 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (2557 - ปัจจุบัน) 
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)
	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (2557 - ปัจจุบัน)
	 รกัษาการ - ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายควบคมุคณุภาพ 
	 (2558 -ปัจจบุนั)
	 รักษาการ - ผู้อ�ำนวยการ 
	 ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์และวางแผนการลงทุน 
	 (2558 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

ปัจจุบัน
	 บจ.วะตะแบก วินด์
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

1 บริษัท ได้แก่ บจ.วะตะแบก วินด์ : กรรมการบริษัท
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

22 บริษัท
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย ล�ำดับที่ 1-4, 6,
8-21, 24, 25 และ 27 อ้างอิง"ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้น
ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปฯ")

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท			  : 6/8	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหาร		  : 10/12	 ครั้ง
คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 : 2/3	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง		 : 6/6	 ครั้ง

กรรมการบริหารความเสี่ยง
รองประธานเจ้าหน้าบริหาร
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายควบคุมคุณภาพ
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์และวางแผนการลงทุน
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ: 30 มีนาคม 2555

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 11



นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย
อายุ 47 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
กรรมการบริหาร

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2559	 : 16,032,849  หุน้ ( 0.43%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 16,032,849 หุ้น ( 0.43%) 
  ถือโดย คู่สมรส		  : -ไม่มี-
-จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 16,032,849  หุน้ ( 0.43%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 16,032,849 หุ้น ( 0.43%) 
  ถือโดย คู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : - ไม่เปลี่ยนแปลง -
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท : Science Major Computer and Engineering 

Management มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ประวัตกิารอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 71/2551 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริษัท (2551 – ปัจจุบัน) 
	 กรรมการบริหาร (2551 – ปัจจุบัน) 
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง  
	 (2557 – ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2547 - ปัจจุบัน
	 บจ. เพอร์เฟค ออยล์
	 กรรมการบริษัท

•	  ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
2544 - ปัจจุบัน
	 บจ. เพาเวอร์ 10 

	 กรรมการบริษัท  
•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง

	 บจ. ดับเบิ้ล 10
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 บจ. เฟมัส 10

	 กรรมการบริษัท
•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง

	 บจ. มิตรสยามออยล์
	 กรรมการบริษัท

•	 การขายส่งผลิตภัณฑ์ที่ได้จากปิโตรเลี่ยม

2538 - ปัจจุบัน
	 บจ. ชาลีเทรดดิ้ง
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 บจ. มาเจริญ
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 บจ.สืบเนื่องการค้า
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 บจ.ทู พลัส วัน ออยล์
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
2537 - ปัจจุบัน
	 บจ.มาลีออยล์
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
	 บจ.ซี.ซี.ออยล์
	 กรรมการบริษัท

•	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

11  บริษัท ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใน  บจ. ดังนี้
บจ. เพอร์เฟค ออยล์ /  บจ. เพาเวอร์ 10 /  บจ. ดับเบิ้ล 10 / 
บจ. เฟมัส 10 / บจ. ชาลีเทรดดิ้ง / บจ. มาเจริญ / 
บจ. สืบเนื่องการค้า / บจ.ทู พลัส วัน ออยล์ / บจ.มาลีออยล์ / 
บจ. ซี.ซี.ออยล์ / บจ. มิตรสยามออยล์

บริษัทย่อยของบริษัทฯ

17 บริษัท
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย ล�ำดับ 2, 4, 7-9, 12-21, 
23 และ 26 อ้างอิง"ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 
10 ขึ้นไปฯ")

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท		 :   6/8	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหาร	 :  10/12	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	:   4/6	 ครั้ง

กรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

12 รายงานประจ�ำปี 2560



นายสุธรรม ส่งศิริ 
อายุ 79 ปี
กรรมการบริษัท
กรรมการบริหาร

กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 
กรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12  มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559 	 : 1,900,000 หุ้น (0.050%)     
  ถือโดย ตนเอง		  : 1,900,000  หุน้ (0.050%) 
  ถือโดย คู่สมรส 		  : -ไม่ม-ี
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 1,750,000 หุ้น (0.047%)     
   ถอืโดย ตนเอง		  : 1,750,000 หุน้ (0.047%) 
   ถอืโดย คูส่มรส   		  : -ไม่ม-ี
 - จ�ำนวนหุน้เพิม่ข้ึน (ลดลง)    : (150,000) หุน้ (0.004%)
   ในส่วน ตนเอง 		  : (150,000) หุ้น (0.004%) 
   ในส่วนของคู่สมรส		 : -ไม่มี-
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ San Francisco State University
•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์  Lincoln University 
•	 Change Management Course at  M. I. T. USA  ปี 2552
•	 Strategy Formulation and Execution at Columbia 

University, USA ปี 2553
•	 Kaplan -Norton Master Class to Mastering New 

Management System. Boston, USA ปี 2553
ประวัตกิารอบรม
•	 หลักสูตร Directors Certification Program รุ่นที่ 97/2550 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร The Role of Chairman Program รุ่นที่ 22/2552 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of the Nomination and Governance 

Committee รุ่นที่ 1/2544 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริหาร (2551 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (2557 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

 -ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

7 บริษัท  
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย ล�ำดับที่ 4, 8 และ 17-21 
อ้างอิง"ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปฯ”)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท			  :   7/8	 ครั้ง
คณะกรรมการบริหาร		  :  10/12	 ครั้ง
คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 :  3/3	 ครั้ง
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล		  :  4/4	 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 13



พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต
อายุ 67 ปี
กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา
กรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 7 สิงหาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559 : -ไม่มี- 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง) : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับสอง) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

กองบัญชาการทหารสูงสุด (วปอ.2546)
•	 ปริญญาบัตร โรงเรียนเสนาธิการทหารเรือ 

สถาบันทหารเรือขั้นสูง
•	 M. Eng. Asian Institute of Technology (A.I.T.)
•	 D. Eng.(Candidate) Asian Institute of Technology 

(A.I.T.)
ประวัตกิารอบรม 
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 67/2550 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 22/2551 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Monitoring of the Quality of Financial 

Reporting รุ่นที่ 16/2555 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•	 หลักสูตร ‘Drafting, Negotiating & Managing’ 
Successful Construction Contracts Summit 2015 
จัดโดย สถาบันวิจัยโอเมก้าเวิลด์คลาส

•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG 
ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 
จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมป์

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการอิสระ  (2555 - ปัจจุบัน)
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ (2557 - ปัจจุบัน)
	 (กรรมการตรวจสอบ (2555 - ปัจจุบัน))
	 ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง (2557- ปัจจบุนั)
	 กรรมการสรรหา (2557 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (10 ส.ค. 59 - ปัจจุบัน) 

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2550 - ปัจจุบัน
	 บมจ. ไฮโดรเท็ค
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
	 กรรมการอิสระ

•	 รบัก่อสร้างและรบับรหิารจดัการงานวิศวกรรมส่ิงแวดล้อมได้แก่ 
		  1. ระบบผลิตน�้ำ
		  2. ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 
		  3. ระบบก�ำจัดขยะ
		  4. การแปรรูปวัสดุเหลือใช้ 
		     ให้เป็นพลังงานทดแทน
ปัจจุบัน
	 ส�ำนักงานปลัด กระทรวงกลาโหม
	 ข้าราชการบ�ำนาญ (2549 - ปัจจุบัน)
	 วิศวกรโครงสร้างอิสระ (2517 - ปัจจุบัน)	

•	 หน่วยงานราชการ
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

1 บริษัท ได้แก่  บมจ.ไฮโดรเท็ค :
ประธานกรรมการตรวจสอบ, 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, กรรมการอิสระ
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

•	 คณะกรรมการบริษัท		  :  8/8	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ		  :  12/12	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 :  3/3	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา		  :  5/5	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	 :  4/4	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 :  6/6	 ครั้ง

14 รายงานประจ�ำปี 2560



นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล
อายุ 71 ปี
กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ
(เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ทางบัญชีและประสบการณ์
การสอบทานงบการเงิน)

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และ สาขานิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 32/2548 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร  Audit Committee Program รุ่นที่ 41/2555 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร “Drafting, Negotiating & Managing” 

Successful Construction Contracts Summit 2015 
จัดโดย สถาบันวิจัยโอเมก้า เวิลด์คลาส

•	 หลักสูตร “The UK Experience on Implementing the 
Enhanced Auditor Reporting” 
จัดโดย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์

•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG 
ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 
จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 หลักสูตร Board Nomination & Compensation 
Program รุ่นที่ 1/2560 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจบัุน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์ 
	 กรรมการอิสระ (2551 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการตรวจสอบ (12 มี.ค. 2557 - ปัจจุบัน)
	 (เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ทางบัญชีและ	  
	 ประสบการณ์ การสอบทานงบการเงิน)
	 (เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ: 
	 2551 - 11 มี.ค. 2557)
	 ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 
	 (8 ธ.ค. 2559 - ปัจจุบัน)
	 (กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน : 2557 - 7 ธ.ค.59)
	 กรรมการสรรหา (2557 - ปัจจุบัน)
	 ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2552  -  ปัจจุบัน
	 ส�ำนักงานสอบบัญชีชัยวัฒน์
	 ผู้จัดการ / ผู้สอบบัญชี

•	 ให้บริการในการตรวจสอบบัญชี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

•	 คณะกรรมการบริษัท		  :   8/8	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ		  :   12/12 ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 :   3/3	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา		  :   5/5	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	 :   4/4	 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 15



หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย
อายุ 57 ปี
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหา

กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบรรษัทภิบาล
กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 26 พฤศจิกายน 2553

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี- 
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 98/2555 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 41/2555 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of Nomination and Governance 

Committee - RNG รุ่นที่ 7/2558 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG 
ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 
จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการอิสระ  (2553 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการตรวจสอบ (2553 - ปัจจุบัน)
	 ประธานคณะกรรมการสรรหา (2557 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (2559 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2542 - ปัจจุบัน
	 ส�ำนักงานกฎหมาย ม.ร.ว. บวรฉัตร
	 ผู้อ�ำนวยการ

•	 ให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

•	 คณะกรรมการบริษัท		  : 8/8	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ		  : 12/12	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 : 3/3	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา		  : 5/5	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	 : 4/4	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 : 5/6	 ครั้ง

16 รายงานประจ�ำปี 2560



พลต�ำรวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ
อายุ 68 ปี
กรรมการอิสระ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 18 เมษายน 2557

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2559	 : 1,140,000 หุ้น ( 0.03%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 1,140,000 หุ้น ( 0.03% ) 
  ถือโดย คู่สมรส		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 1,140,000 หุ้น ( 0.03%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 1,140,000 หุ้น ( 0.03%) 
  ถือโดย คู่สมรส 		  : -ไม่มี
- จ�ำนวนหุ้นเพิม่ข้ึน (ลดลง)	 : -ไม่เปลีย่นแปลง-
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปรญิญาโท ศลิปศาสตร์มหาบณัฑติ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
•	 ปริญญาตรี โรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ 
•	 โรงเรียนเตรียมทหาร
•	 มัธยมศึกษา โรงเรียนเซนต์คาเบรียล
ประวัตกิารอบรม
-ไม่มี-

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการอิสระ (2557 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2556 - ปัจจุบัน
	 บมจ. ซีพี ออลล์
	 กรรมการอิสระ

•	 ธุรกิจร้านสะดวกซื้อภายใต้เครื่องหมายการค้า 
7-Eleven และให้สิทธิแก่ผู้ค้าปลีกรายอื่น 
ในการด�ำเนินธุรกิจในประเทศไทย และ 
ลงทุนในธุรกิจสนับสนุน ธุรกิจร้านค้าสะดวก

•	 ลงทุนในธุรกิจศูนย์จ�ำหน่ายสินค้า 
แบบช�ำระเงินสดและบริการตนเองภายใต้ชื่อ 
“แม็คโคร”

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

1 บริษัท ได้แก่
1. บมจ. ซีพี ออลล์
    กรรมการอิสระ
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

•	 คณะกรรมการบริษัท		  : -/8 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 : -/6 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 17



นายสมบูรณ์ อาหุนัย
อายุ 62 ปี
กรรมการบริษัท 
กรรมการบริหาร
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 22 เมษายน 2558

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2559	 : 10,063,951 หุน้ (0.27%)
  ถือโดย	 ตนเอง		  : 10,063,951 หุ้น  (0.27%) 
  ถือโดย	 คู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิน้ปี 2560	 : 9,813,951 หุ้น (0.26%)
  ถือโดย	 ตนเอง		  : 9,813,951 หุ้น (0.26%) 
  ถือโดย	 คู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิม่ข้ึน (ลดลง)	 : (250,000 หุ้น) (0.007%)
  ในส่วนของตนเอง		  : (250,000. หุ้น) (0.007%)
  ในส่วนของคู่สมรส		  : - ไม่มี-
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Jacksonville State University
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (เคมี) เกียรตินิยมอันดับ 3 

จาก University of  Alabama 
ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 47/2548 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ ่นที่ 12/2549 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริหาร (2560 - ปัจจุบัน)
	 กรรมการบริษัท (2558 - ปัจจุบัน)
	 ที่ปรึกษา (2554 – ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2547 - 2558
	 ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
	 แห่งประเทศไทย
	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

•	 ธนาคาร

ปัจจุบัน
	 บจ. ร่วมมิตรพาณิชย์
	 กรรมการลงชื่อผูกพัน

•	 โรงแรม รีสอร์ทและห้องชุด
ปัจจุบัน
	 บจ. สองพล
	 กรรมการลงชื่อผูกพัน

•	 อสังหาริมทรัพย์

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

2 บริษัท ได้แก่
1. บจ. ร่วมมิตรพาณิชย์ : กรรมการลงชื่อผูกพัน
2. บจ. สองพล : กรรมการลงชื่อผูกพัน
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน ของนายสมโภชน์ 
อาหุนัย (กรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร, 
กรรมการบริหารความเสี่ยง และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

•	 เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน ของ น.ส. สุภาภรณ์ 
อาหุนัย (ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน)

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

•	 คณะกรรมการบริษัท	  : 6/8	 ครั้ง 
•	 คณะกรรมการบริหาร	  : 7/10	 ครั้ง 

(ได้รับการแต่งตั้งเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560)
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นายอมรศักดิ์  นพรัมภา
อายุ 71 ปี
กรรมการอิสระ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 27 เมษายน 2560

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 27 เมษายน 2560	 :  -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560		  :  -ไม่มี-  
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		  :  -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คณุวุฒิการศกึษา
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต เกียรนิยมดี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 เนติบัณฑิตไทย 

ส�ำนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา 
•	 ได้รับพระราชทุนอนันทมหิดลไปศึกษาที่ประเทศอังกฤษ 

จบชั้นเนติบัณฑิตอังกฤษ จากส�ำนัก Lincoin’s Inn, London 
•	 หลักสูตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 399
ประวัตกิารอบรม
•	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่นที่ 30/2546 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 23/2551 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee 

Program รุ่นที่ 9/2552 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•	 หลักสูตร Role of the Chairman Program รุ่นที่ 36/2558 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 หลักสูตรจิตวิทยาความมั่นคง รุ่นที่ 31
•	 หลักสูตรนักบริหารชั้นสูง รุ่นที่ 7

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

27 เม.ย. 60 - ปัจจุบัน
	 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
	 กรรมการบริษัท 

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2548 - ปัจจุบัน
	 บมจ. แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท์
	 ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระ

•	 ธุรกิจด้านการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่การขายและให้เช่าแบบครบวงจร

2553 - ปัจจุบัน
	 บมจ. การบินไทย
	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

•	 สายการบิน
2541 - ปัจจุบัน
	 บมจ. อาร์ ซี แอล
	 กรรมการอิสระ
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 เป็นสายการเดินเรือที่ประกอบธุรกิจขนส่ง 
ตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเล

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ
2 บริษัท ได้แก่  
1. บมจ. แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท์ : 
    ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระ
2. บมจ. อาร์ ซี แอล : 
    กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
    กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560 

คณะกรรมการบริษัท : 6/6 ครั้ง 
(ได้รับการแต่งตั้งโดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 
เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2560)
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กรรมการบริษัท ซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งระหว่างปี 

นายกษิดิศ อัชนันท์
อายุ 37 ปี
กรรมการบริษัท
วันที่พ้นจากต�ำแหน่ง (ครบก�ำหนดตามวาระ) : 27 เมษายน 2560
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 10 สิงหาคม 2559

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 27 เมษายน 2560	 : - ไม่มี -
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		  : -ไม่เปลี่ยนแปลง-
คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมโยธา Stanford University, USA
•	 ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมโยธา Brigham Young University, USA 
ประวัติการอบรม
-ไม่มี -
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-
จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2560

คณะกรรมการบริษัท : -/2 ครั้ง
(พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการบริษัท (ครบก�ำหมดตามวาระ)
มผีลตัง้แต่ 27 เมษายน 2560 ตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2560)
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การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-  
จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ มหาวทิยาลยัขอนแก่น
•	 หลักสูตร “การบรหิารและพฒันา ทรัพยากรมนุษย์ไปสูอ่งค์การ 

ยคุใหม่” สถาบนับณัฑติพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
ประวัติการอบรม

•	 อบรมหลักสูตร “The Business & Leadership Management 
Program” มหาวทิยาลยั Bangor, ประเทศองักฤษ

•	 อบรมหลักสูตร “Knowledge-Based Economy in the 21st 
Century” จาก Llandrillo Menai International, ประเทศองักฤษ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน 
	 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
	 Special Assistant to CEO (2557 - ปัจจุบัน)
	 ผู้อ�ำนวยการ  
	 ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย 
	 ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม (2558 - ปัจจุบัน)
1 มิ.ย. 2559 - 30 พ.ค. 2560
	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ
2555 - 22 ก.พ. 2560
	 กรรมการบริหาร
2557 - 2558
	 รองผู้จัดการทั่วไป (โรงงาน)

2553 - 2556
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธรุกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

นางดุจดาว ลักษณาวิวัฒน์
อายุ 48 ปี
Special Assistant to CEO
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2553

รายละเอียดเกี่ยวกับ ผู้บริหาร
(ข้อมูล สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

นายสมโภชน์ อาหุนัย (อ้างอิงประวัติจากหัวข้อ “ประวัติคณะกรรมการบริษัท” หน้า 10)

นายอมร ทรัพย์ทวีกุล (อ้างอิงประวัติจากหัวข้อ “ประวัติคณะกรรมการบริษัท” หน้า 11)
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นายบวร  เพียรพงศ์พาณิช 
อายุ 49 ปี
หัวหน้าสายงานบัญชีและการเงิน
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560	   : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560		    : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		    : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 ปริญญาโท MBA, University of Central Oklahoma, USA
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
ประวัติการอบรม

•	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) 
รุ่นที่ 5

•	 หลกัสตูร Directors Certification Program รุ่นที ่116/2558 
จดัโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย

•	 หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program 
รุ่นที่ 19/2558 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 หลักสูตร Strategic Financial Leadership Program (SFLP) 
จัดโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2560 - ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์ 
	 หัวหน้าสายงานบัญชีและการเงิน

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2559 - 2560
	 บมจ. เนชั่นแนล เพาเวอร์ ซัพพลาย 
	 หัวหน้าสายงานบริหารบัญชีและการเงิน

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
2558 - 2559
	 บริษัท เซ็นคอร์ปอเรชั่น กรุ๊ป จ�ำกัด
	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชีและการเงิน

•	 ธุรกิจภัตตาคารร้านอาหารญี่ปุ่น
2549 - 2558
	 บริษัท พรีเมียร์ ฟิชชั่น แคปปิตอล จ�ำกัด
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายระดมทุนและปรับโครงสร้างทางการเงิน 

•	 Holding Company

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กร

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

22 รายงานประจ�ำปี 2560



นางสาวสุภาภรณ์ อาหุนัย 
อายุ 41 ปี
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 มกราคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : 23,197,049 หุ้น (0.622%)
  ถือโดย ตนเอง		  : 23,197,049  หุ้น (0.622%)
  ถือโดย คู่สมรส 		  : - ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560 	 : 24,197,049 หุ้น (0.649%)
  ถือโดย ตนเอง 		  : 24,197,049 (0.649%)
  ถือโดย คู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุน้เพิม่ข้ึน (ลดลง)	 : 1,000,000 หุน้ (0.027%)
  ในส่วนของตนเอง		  : 1,000,000 หุน้ (0.027%)
  ในส่วนของคู่สมรส 		  : -ไม่ม-ี
คุณวุฒิการศึกษา

•	 ปริญญาโท Master of Science Information System, 
the Pennsylvania State University

•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประวัติการอบรม

•	 หลกัสตูร Directors Certification Program รุ่นที ่71/2551 
จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)

•	 หลกัสตูร ผูแ้นะน�ำการลงทนุด้านหลักทรัพย์ 
จดัโดย คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์

•	 หลกัสตูร นกัลงทนุผู้ทรงคณุวฒุ ิรุ่นที ่15 
จดัโดย สมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุไทย

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2551 - ปัจจุบัน
	 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์ 
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

1. บริษัท ได้แก่ บจ. เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น เมเนจเมนท์
   กรรมการบริษัท

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

•	 เป็นน้องสาวร่วมบิดามารดาเดียวกันของ นายสมโภชน์ 
อาหุนัย - กรรมการบริษัท, ประธานคณะกรรมการบริหาร, 
กรรมการบริหารความเสี่ยง และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

•	 เป็นน้องสาวร่วมบิดามารดาเดียวกันของ นายสมบูรณ์ 
อาหนุยั - กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 23



นายวีรศิลป์ สัตยาภักดีวงศ์ 
อายุ 36 ปี
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 พฤษภาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-  
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
ประวัติการอบรม

•	 อบรมหลักสูตร “Strategic CFO in Capital Markets 
Program”  จัดโดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 อบรมหลักสูตร “รายงานผู้สอบบัญชีแบบใหม่  ปี 2559” 
จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2555 - ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

24 รายงานประจ�ำปี 2560



นายปฏิพัทธิ์ ศักดาวงศ์ศิวิมล 
อายุ 44 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 16 สิงหาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น
•	 ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประวัติการอบรม

 -ไม่มี-
ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

2555 - ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2543 - 2555
	 บจก.พีทีที โพลีเมอร์ มาร์เก็ตติ้ง
	 ผู้จัดการผลิตภัณฑ์  

•	 ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ โพลีเมอร์

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กร

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  

-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 25



นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล
อายุ 50 ปี
เลขานุการบริษัท 
เลขานุการคณะกรรมการบริษัท
เลขานุการคณะกรรมการบริหาร
เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเลขานุการ, Compliance 
และบริหารสัญญา
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นเลขานุการบริษัท:
วันที่ 14 พฤศจิกายน 2556

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง

คุณวุฒิการศึกษา

•	 นติศิาสตร์บัณฑติ, มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์
•	 ประกาศนยีบัตร “Merchant Marine Management”, 

สถาบันพาณชิยนาวี, จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
•	 ประกาศนยีบัตร “Marine Insurance” จาก Singapore National 

Shipping Association, ประเทศสงิคโปร์

ประวัติการอบรม

•	 หลักสูตร “Company Secretary Program Class 56/2557” 
จัดโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 เลขานุการบริษัท (2556 - ปัจจุบัน)
	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท (2556 - ปัจจุบัน)
	 เลขานุการคณะกรรมการบริหาร (2556 - ปัจจุบัน)
	 เลขานกุารคณะกรรมการบริหารความเส่ียง (2557 - ปัจจบุนั)
	 เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเลขานุการ, Compliance 
	 และบริหารสัญญา (2558 - ปัจจุบัน)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธรุกจิบรกิารสถานีอดัประจไุฟฟ้า และธรุกรรมอเิลก็ทรอนกิส์ 

(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2554 - 2555
	 บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ
	 ผู้จัดการ ส�ำนักเลขานุการบริษัท 
	 (งานก�ำกบัดแูล งานทะเบยีนหุน้ และงานธรุกจิต่างประเทศ)

•	 Holding Company 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

26 รายงานประจ�ำปี 2560



นางสาวออมสิน ศิริ 
อายุ 50 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 กันยายน 2557

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี- 
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
•	 บริหารธุรกิจบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประวัติการอบรม

•	 หลักสูตร Directors Certification Program รุ่นท่ี 140/2554 
จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 2 
จัดโดย สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)

•	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) 
รุ่นที่ 5 จัดโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายสื่อสารองค์กร (2559 – ปัจจุบัน)
2557 - 8 ธ.ค. 2559
	 เลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
2557 - 1 มิ.ย. 2559
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2556 - 2557
	 บมจ. เอสพีซีจี
	 กรรมการ, รองกรรมการผู้จัดการใหญ่	

•	 Holding Company (พลังงาน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 27



นายปราโมทย์ เลิศภิยโยวงศ์ 
อายุ 60  ปี
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน (สายผลิต) 
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน (สายวิศวกรรม)
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 13 กรกฎาคม 2558

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาไฟฟ้า 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร ลาดกระบัง 

ประวัติการอบรม

-ไม่มี-
ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน (สายผลิต) (2560-ปัจจุบัน) 
	 รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน (สายวิศวกรรม)
	 (2560-ปัจจุบัน)
2558 - 30 ก.ย. 2559
	 รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายโรงงาน (สายวิศวกรรม)

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2553 - 2558
	 บจ.บี.เอ็น บราเดอร์
	 ผู้จัดการ สายการผลิต / วิศวกรรม

•	 ผลิตสีทาอาคาร

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่น

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  	

-ไม่มี-

28 รายงานประจ�ำปี 2560



นางสาววิมลมาศ วงศ์มกรพันธ์ 
อายุ 37 ปี
ผู้อ�ำนวยการฝ่ายกิจการเพื่อสังคม
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 มิถุนายน 2559

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : 45,600 หุ้น (0.001%)
  ถือโดยตนเอง		  : 45,600 หุ้น (0.001 %) 
  ถือโดยคู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : 27,600 หุ้น (0.0007 %)
  ถือโดยตนเอง 		  : 27,600 หุ้น (0.0007 %)
  ถือโดยคู่สมรส 		  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง) 	 : (18,000 หุ้น) (0.0004 %)
  ในส่วนของตนเอง 		  : (18,000 หุ้น) (0.0004 %)
  ในส่วนของคู่สมรส 		 : -ไม่มี -
คุณวุฒิการศึกษา

•	 International MBA, Asian Institute of Technology, 
ประเทศไทย 

•	 Master in Management Science, ESCP-EAP, 
ประเทศฝรั่งเศส

ประวัติการอบรม

•	 อบรมหลักสูตร Strategic CFO in Capital Markets 
จัดโดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายกิจการเพื่อสังคม (2559 – ปัจจุบัน)
6 ส.ค. 2555 - 30 พ.ค. 2559
	 รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายวางแผนและการลงทุน

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธรุกจิบรกิารสถานีอดัประจไุฟฟ้า และธรุกรรมอเิล็กทรอนกิส์ 

(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กร

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 29



นายมานพ  อุฬารสิริพงศ์
อายุ 49 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 พฤศจิกายน 2559

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2559	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ประวัติการอบรม

-ไม่มี- 
ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

พ.ย. 2559 - ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2556 - ต.ค. 2559
	 ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย จ�ำกัด (มหาชน)
	 หัวหน้าส่วน 
	 ส่วนบริหารและสนับสนุนการบริหารด้านเทคโนโลยี่

•	 สถาบันการเงิน
2554 - 2556
	 ธนาคารเครดิต อะกริกอล สาขาประเทศไทย
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

•	 สถาบันการเงิน

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กร

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร

-ไม่มี-

30 รายงานประจ�ำปี 2560



นางพรทิพย์  แสงจันทร์
อายุ 49 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร: วันที่ 1 มิถุนายน 2560

การถือหุ้นของบริษัท

(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)  
- จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 1 มิถุนายน 2560 	  : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560		   : -ไม่มี-
- จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		   : -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา

•	 การศึกษามหาบัณฑิต (กศม.) 
สาขาการวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

•	 การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) สาขาคณิตศาสตร์, 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

ประวัติการอบรม

•	 Leadership Development Program
   จัดโดย บริษัท กลุ่ม สลิง ซอต จ�ำกัด
•	 7 Habits of Highly Effective People
   จัดโดย กลุ่มบริษัทแพคริม
•	 The 4 Discipline of Execution (4DX) 
   จัดโดย กลุ่มบริษัทแพคริม
•	 Coaching & Feedback for the highest performance 

จัดโดย บริษัท พี แอนด์ พี คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด 
ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

มิ.ย. 2560 – ปัจจุบัน
	 บมจ.พลังงานบริสุทธิ์
	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

•	 ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน 
(ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

•	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 
•	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

2558 - 2560
	 กลุ่มบริษัทพรีเมียร์	
	 ผู้อ�ำนวยการ งานบริหารศักยภาพทรัพยากรบุคคล

•	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค, 
ธุรกิจจัดการสิ่งแวดล้อม, 
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และกลุ่มโรงแรม, 
ธุรกิจบริการทางการเงิน

2556 - 2558
	 บริษัท กรุงไทยการไฟฟ้า จ�ำกัด
	 ผู้บริหารฝ่ายทรัพยากรบุคคล

•	 จ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า
2553 - 2556
	 กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ
	 ผู้อ�ำนวยการ และผู้บริหารฝ่ายทรัพยากรบุคคล	

•	 กองทุนที่จัดขึ้นตาม พ.ร.บ. 
กองทุนบ�ำเหน็จบ�ำนาญข้าราชการ 
พ.ศ. 2539 (พ.ร.บ. กบข.)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ

บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ

-ไม่มี-
บริษัทอื่นๆ / องค์กร

-ไม่มี-
บริษัทย่อยของบริษัทฯ

-ไม่มี-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  

-ไม่มี-
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ประวัติเลขานุการบริษัท 
(ข้อมูล สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล (อ้างอิงประวัติจากหัวข้อรายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร หน้า 26)
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญอื่น

1. ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อบริษัท			  :	 บริษทั พลังงานบรสิทุธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) (Energy Absolute Public Company Limited)

ชื่อย่อหลักทรัพย์		  :	 EA

เลขทะเบียนบริษัท		 :	 0107551000061

ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 :	 1) ธรุกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดีเซล (B100) กลเีซอรีนบริสทุธิ ์และผลติภณัฑ์พลอยได้

				    2) ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

				    3) ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 

				    4) ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า และธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 

				    5) ธุรกิจวิจัย และพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 

ทุนจดทะเบียน / ช�ำระแล้ว 	: 	 373,000,000.- บาท 

จ�ำนวนหุ้นจดทะเบียน	 : 	 หุ้นสามัญ 3,730,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่		 :	 เลขที่ 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์ ชั้น 16 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง  

				    เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

				    โทรศัพท์ : 0 2248 2488-92, 0 2002 3667-9 โทรสาร : 0 2248 2493

				    เว็บไซต์ : www.energyabsolute.co.th

			   :	 ฝ่ายสื่อสารองค์กร					   

				    โทรศัพท์ : 0 2248 2488-92, 0 2002 3667-9 ต่อ 10199 โทรสาร : 0 2248 2493

				    อีเมล์ : ir@energyabsolute.co.th

ที่ตั้งโรงงาน / ส�ำนักงานโครงการ	

1)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล 

•	 เลขที่ 507 หมู่ที่ 9 ซอย 7 เขตนิคมอุตสาหกรรมกบินทร์บุรี ถนนกบินทร์บุรี-นครราชสีมา กม.12  

	 ต�ำบลหนองกี่ อ�ำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี 25110

2)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานทดแทน

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 8 เมกะวัตต์ / จังหวัดลพบุรี

ตั้งอยู่เลขที่ 188 หมู่ที่ 3 ถนนสายโคกตูม-แม่น�้ำป่าสัก (ทางหลวงหมายเลข 3333) กม.21  

ต�ำบลพัฒนานิคม อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี 15140

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดนครสวรรค์

ตั้งอยู่เลขที่ 747 หมู่ที่ 1 ถนนทางหลวงชนบททวายบ้านตาคลี-บ้านหัวหวาย ต�ำบลหัวหวาย  

อ�ำเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค์ 60140

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดล�ำปาง

ตัง้อยู่เลขที ่333 หมูท่ี่ 1 ต�ำบลบ้านเอ้ือม อ�ำเภอเมอืงล�ำปาง และต�ำบลหนองหล่ม อ�ำเภอห้างฉัตร จงัหวัดล�ำปาง

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดพิษณุโลก

ตั้งอยู่เลขที่ 88 หมู่ที่ 11 ต�ำบลมะต้อง อ�ำเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 65180

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 126 เมกะวัตต์ / จังหวัดนครศรีธรรมราช - จังหวัดสงขลา

ตั้งอยู่เลขที่ 212 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหัวไทร อ�ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช อ�ำเภอระโนด จังหวัดสงขลา 

•	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 260 เมกะวัตต์ / จังหวัดชัยภูมิ 

ตั้งอยู่อ�ำเภอเทพสถิต, อ�ำเภอหนองบัวระเหว และอ�ำเภอบ�ำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ
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บุคคลอ้างอิงอื่นๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

			   อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

			   93 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

			   โทรศัพท์: 0 2009 9999 โทรสาร: 0 2009 9991 

			   SET Contact Center : 0 2009 9999 

			   Website: http://www.set.or.th/tsd/th/tsd.html 

			   E-mail: SETContactCenter@set.or.th

นายทะเบียนหุ้นกู้ 		 ธนาคาร ไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ส�ำนักงานใหญ่

			   ตั้งอยู่เลขที่ 9 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

			   ติดต่อนายทะเบียน

			   ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ส�ำนักงานชิดลม  

			   อาคาร 2 ชั้น 3 เลขที่ 1060 ถนนเพชรบุรี แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  

			   กรุงเทพมหานคร 10400 

			   โทรศัพท์: 0 2256 2329 โทรสาร: 0 2256 2406

			   Website: http://www.scb.co.th/th/home

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 		  ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) ส�ำนักงานแห่งใหญ่ 

			   ตั้งอยู่เลขที่ 1222 ถนนพระรามที่ 3 

			   แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

			   โทรศัพท์: 0 2296 3582 โทรสาร: 0 2683 1298

			   Website: https://www.krungsri.com/bank/th/home.html

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 1. นางสาวอมรรัตน์ เพิ่มพูนวัฒนาสุข 	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4599

			   2. นายประสิทธิ์ เยื่องศรีกุล		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4174

			   3. นายพงทวี  รัตนะโกเศศ		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7795

			   บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด

			   อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ ชั้นที่ 15 เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  

			   เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

			   โทรศัพท์: 0 2344 1000, 0 2824 5000 โทรสาร: 0 2286 5050

ที่ปรึกษากฎหมาย		 บริษัท เอส. ซี. ลอว์ ออฟฟิศ จ�ำกัด

			   90/42 ชั้น 16 อาคารสาธรธานี ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก  

			   กรุงเทพมหานคร 10500

			   โทรศัพท์: 0 2696 9696-97 โทรสาร: 0 2696 9698

2. ข้อมูลส�ำคัญอื่น 

บริษัทฯ ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้

(โปรดอ้างอิงรายละเอียดใน “ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น - การออกหลักทรัพย์อื่น”)
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ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน

ประเภทรายได้
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

•	 กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล            

  1. น�้ำมันไบโอดีเซล 5,005.33 54.33 4,721.13 45.23 4,205.20 36.02

  2. กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 220.32 2.40 169.49 1.62 267.07 2.29

  3. ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 16.06 0.17 11.32 0.11 14.16 0.12

  5,241.71 56.90 4,901.94 46.96 4,486.43 38.43

•	 กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน   

  4. กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และ

พลังงานลม 1,360.39 14.77 1,786.31 17.11 2,422.15 20.75

  5. เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า 2,595.25 28.17 3,704.14 35.48 4,670.94 40.01

  3,955.64 42.94 5,490.45 52.59 7,093.09 60.76

รวมรายได้จากการจ�ำหน่ายสินค้า 9,197.35 99.84 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19

      6. รายได้อื่น 14.82 0.16 46.86 0.45 93.98 0.81

รายได้รวม 9,212.17 100.00 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00

รายได�ป�
2560

กลุ�มธุรกิจไบโอดีเซล
4,486.43 ล�านบาท
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ตารางสรุปฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน (งบการเงินรวม)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเงินรวม / ตรวจสอบแล้ว

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 58

(ปรับปรุงใหม่)
สิ้นสุด 31 ธ.ค. 59 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 60

ล้านบาท ร้อยละ % ล้านบาท ร้อยละ % ล้านบาท ร้อยละ %

รวมรายได้จากการขายสินค้า 9,197.35 100.00 10,392.39 100.00 11,579.52 100.00

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่าย 3,751.01 40.78 4,801.96 46.21 5,627.93 48.60

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 2,716.24 29.53 3,246.98 31.25 3,837.44 33.14

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2,687.92 29.22 3,252.48 31.30 3,817.47 32.97

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 2,687.14 29.22 3,252.48 31.30 3,803.66 32.85

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 2,686.14 29.21 3,251.51 31.29 3,803.65 32.85

งบแสดงฐานะการเงิน งบการเงินรวม / ตรวจสอบแล้ว

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 58

(ปรับปรุงใหม่)
สิ้นสุด 31 ธ.ค. 59 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 60 

ล้านบาท ร้อยละ % ล้านบาท ร้อยละ % ล้านบาท ร้อยละ %

รวมสินทรัพย์ 33,057.23 100.00 41,507.39 100.00 44,530.42 100.00

รวมหนี้สิน 24,547.31 74.26 30,117.94 72.56 29,786.80 66.89

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 8,509.92 25.74 11,389.45 27.44 14,743.62 33.11

ทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว 373.00 1.13 373.00 0.90 373.00 0.84

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ   ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.04 1.73 2.71

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น % 40.62 45.76 47.79

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน % 36.56 40.82 43.37

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร % 102.78 116.73 123.89

อัตราก�ำไรสุทธิ % 29.17 31.15 32.70

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 37.30 32.68 29.22

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน  (Efficiency ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 10.26 8.72 8.87

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 15.59 14.09 15.08

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.35 0.28 0.27

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน  (Financial policy ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 2.88 2.64 2.02

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า 5.39 4.97 5.22

อัตราการจ่ายเงินปันผล % 16.35 26.60 18.58
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

ความเป็นมา

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (Energy Absolute Public Company Limited) (“บริษัทฯ” หรือ “EA”) 

จดทะเบยีนก่อต้ังบรษิทัขึน้เมือ่วนัที ่6 มนีาคม 2549 ในช่ือเดมิคือ บรษัิท ซนัเทคปาล์มออยล์ จ�ำกดั ด้วยทนุจดทะเบียนเริม่แรก 

50 ล้านบาท ต่อมาในปี 2551 ได้จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกดั และเปลีย่นชือ่เป็น บรษิทั พลงังานบรสิทุธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) 

และได้เพิม่ทุนจดทะเบยีนจาก 50 ล้านบาท เป็น 250 ล้านบาท 360 ล้านบาท และ 373 ล้านบาทในปี 2551 ปี 2552 และปี 2555 

ตามล�ำดับ 

ในช่วงต้นปี 2556 บรษัิทฯ น�ำหุน้สามญัจ�ำนวน 3,730 ล้านหุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท (สบิสตางค์)  รวม 373 ล้านบาท 

เข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) และต่อมาในช่วงปลายปี 2559 บริษัทฯ ได้ยืน่ค�ำขอต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เพื่อพิจารณาอนุมัติให้หลักทรัพย์ของ EA ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) (ย้ายจาก mai ไป SET) 

และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เหน็ควรให้หลักทรพัย์จดทะเบยีนของ EA จ�ำนวน 3,730 ล้านหุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท 

รวม 373 ล้านบาท เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยจัดให้หุ ้นสามัญอยู ่ในกลุ ่มทรัพยากร 

หมวดพลงังานและสาธารณปูโภค และให้ใช้ชือ่ย่อในการซือ้ขายหลกัทรพัย์ว่า “EA” เช่นเดมิ ตัง้แต่วนัที ่6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป

ในส่วนของการด�ำเนนิธุรกจิ บริษัทฯ ด�ำเนนิธรุกจิหลกัในด้านการผลติและจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100), น�ำ้มนัดีเซลหมนุเร็ว,

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลิต โดยบริษัทฯ ได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู ้ค ้าน�้ำมันตามมาตรา 7 

แห่งพระราชบัญญัติการค้าน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 จากกระทรวงพลังงาน ปัจจุบันโรงงานผลิตไบโอดีเซลของบริษัทฯ 

มีก�ำลังการผลิต 800,000 ลิตร/วัน 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้า โดยเริ่มต้นจากโครงการโรงผลิตกระแสไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลมตามล�ำดบั ทัง้นี ้เพือ่ผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าทีผ่ลติได้ให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 

(“กฟผ.”) และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) โดยมีบริษทัในเครอืเป็นบรษิทัด�ำเนนิการแต่ละโครงการ ซึง่ปัจจบัุน กลุม่บรษิทัฯ 

มโีรงผลติกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ จ�ำนวน 4 แห่ง รวมขนาดก�ำลงัการผลติ 278 เมกะวัตต์ และโรงผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม 

โดยรวมโครงการที่ยังคงด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงาน จ�ำนวน 8 โครงการ รวมขนาด ก�ำลังการผลิต 386 เมกะวัตต์ 

ในระหว่างปี 2559 บริษัทฯ ได้ขยายการด�ำเนินธุรกิจโดยเข้าร่วมลงทุนในสัดส่วน 35.20 % ของจ�ำนวนหุ้นที่ออกและจ�ำหน่าย

ได้แล้วทั้งหมดของ Amita Technologies Inc. (“Amita”) ซึ่งด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ ประเภท 

ลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์ (Lithium-lon Polymer) โดยจดทะเบียนบริษัทภายใต้กฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) 

และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนใน Emerging Stock Market (ESM) ของตลาดหลกัทรพัย์ไต้หวัน ท้ังนีเ้พือ่ขยายและเพิม่ความสามารถ

ในการแข่งขันทางธุรกิจของบริษัทฯ รวมไปถึงเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายการด�ำเนินธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

และในปี 2560 บริษัทฯ ได้ลงทุนเพิ่มใน Amita โดยเข้าซ้ือหุ้นจากผู้ถือหุ้นเดิมของ Amita ด้วยวิธีการซื้อหุ้นผ่านระบบของ

ตลาดหลกัทรพัย์ไต้หวนั (Emerging Stock Market) เป็นจ�ำนวนทัง้สิน้ 7,784,000 หุน้ (สดัส่วนการถอืหุน้เพิม่ขึน้ร้อยละ 15.49) 

โดยผลจากการซือ้หุน้ดงักล่าว ท�ำให้บรษิทัฯ เป็นผูถ้อืหุน้ใน Amita จ�ำนวนทัง้ส้ิน 25,467,289 หุ้น คดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 50.69 

ของจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของ Amita

42 รายงานประจ�ำปี 2560



นอกจากนี้ในระหว่างปี 2560 บริษัทฯ ได้ขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจสถานีอัดประจุไฟฟ้าส�ำหรับรถยนต์ไฟฟ้า 

ภายใต้เครื่องหมายการค้า “EA Anywhere” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน�ำพลังงานสะอาดมาใช้ในอุตสาหกรรมยานยนต์ 

และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ รวมถึงส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ซึ่งด�ำเนินงานโดยบริษัทย่อย 

ทางตรง - บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด
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วิสัยทัศน์ เป้าหมายในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท * 

วิสัยทัศน์  (Vision)

เป็นผู้น�ำในธุรกิจพลังงานทางเลือก โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้ 

ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมค้า และพนักงานอย่างเป็นธรรม

พันธกิจ (Mission)

•	 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต

•	 ส่งเสริมการใช้พืชพลังงาน และพลังงานธรรมชาติ เพื่อลดมลพิษแก่สิ่งแวดล้อม

•	 สนับสนุนนโยบายภาครัฐ เพื่อสร้างความมั่นคงด้านพลังงานของประเทศ

•	 ด�ำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความเป็นธรรม สร้างความไว้วางใจต่อคู่ค้า และผู้ถือหุ้น

•	 วางรากฐานด้านบุคลากร เพื่อการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน

ค่านิยม (Values)

F = Friend		  พันธมิตรที่ดีของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

I  = Integrity		  ด�ำเนินธุรกิจถูกต้อง เชื่อถือได้

R = Resourcefulness	 ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิผล

S = Security		  สร้างความมั่นคงทางพลังงาน

T = Transparency	 โปร่งใสมีธรรมาภิบาล

เป้าหมาย / กลยุทธ์

เป้าหมาย ความมุ่งมั่น เพิ่มประสิทธิภาพ เสริมสร้างก�ำลังการผลิต

ด�ำเนินโครงการใน pipeline ให้แล้วเสร็จ 

โดยมีต้นทุนและผลตอบแทนตามที่คาดการณ์ไว้

พัฒนาระบบงานที่เกี่ยวข้องให้แล้วเสร็จ เพิ่มก�ำลังการผลิต ลดคอขวด

เพิ่มฐานลูกค้าและเพิ่มยอดขายลูกค้าเดิม

ศึกษาความเป็นไปได้ 

และแสวงหาโอกาสในการลงทุนโครงการใหม่

บริหาร Cash Flow 

ใช้เครื่องมือทางการเงินต่างๆโดยค�ำนึงถึงต้นทุน 

ผลตอบแทนและความเสี่ยง

พัฒนาการคัดเลือกพนักงานใหม่  

ดูแลและพัฒนาบุคลากรที่มีศักยภาพของ

บริษัทอย่างเหมาะสม

เตรียมความพร้อมในส่วนที่เกี่ยวข้อง ปรับปรุงวิธีการท�ำงาน เพิ่มประสิทธิภาพ 

ลดขั้นตอน ลดการสูญเสีย ลดเวลา/

ใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า

ถ่ายทอดความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ 

Know how ระหว่างบุคลากรของบริษัท

เตรียมแผนการสืบทอด

หมายเหตุ : 

* อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2560

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 45



การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา

1. อ�ำนาจในการควบคุมบริษัทฯ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการถือหุ้น การจัดการ

โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

นับต้ังแต่ก่อต้ังบริษัทฯ นายสมโภชน์ อาหุนัย เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ล�ำดับที่ 1 โดยถือหุ้น (ไม่รวมหุ้น EA ที่ถือโดยคู่สมรส) 

คิดเป็นสดัส่วน 40.19 % ของหุน้จดทะเบยีนทัง้หมด ซ่ึงในระหว่างปี 2559 นายสมโภชน์ อาหุนยั ได้จ�ำหน่ายหุน้ EA จ�ำนวน 630 ล้านหุ้น 

(16.89%) ให้แก่บรษัิท Sotus and Faith #1 Limited (“Sotus”) เพือ่ก่อตัง้ทรสัต์ และ ได้รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัย์ 

ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เนื่องจากนายสมโภชน์ อาหุนัย เป็นผู้มีสิทธิออกเสียง 

1 ราย ร่วมกับสมาชิก Protector Committee อีก 2 ราย ดังนั้น กรณีที่ต้องการมติเป็นเอกฉันท์ นายสมโภชน์ อาหุนัย 

จะมสีทิธคิวบคมุเสยีงเฉพาะเมือ่ไม่เหน็ด้วยกับ Protector Committee อีก 2 ราย เท่านัน้ อย่างไรกต็าม นายสมโภชน์ อาหนุยั

ไม่สามารถควบคุมสมาชิก Protector Committee อีก 2 รายดังกล่าวให้ใช้สิทธิออกเสียงเห็นด้วยกับ นายสมโภชน์ อาหุนัย 

เม่ือคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พิจารณาแล้วว่า Sotus เป็น Ultimate Beneficial Owner 

ท�ำให้นายสมโภชน์ อาหุนัย มีหน้าที่ต ้องน�ำหุ ้นจ�ำนวนดังกล่าว มานับรวมกับหุ ้นของ EA ที่ นายสมโภชน์ อาหุนัย 

ถืออยู่ตั้งแต่ต้นก่อนที่จะมีการจ�ำหน่ายไปยัง  Sotus รวมถึงการพิจารณาหน้าที่ในการรายงานการได้มาหรือจ�ำหน่ายหลักทรัพย์ 

หรือหน้าที่ในการท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของกิจการตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เช่นกัน

การจัดการ

ไม่มีการเปลี่ยนแปลงในด้านการจัดการ ที่มีนัยส�ำคัญของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท กล่าวคือ ตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทฯ จนถึงปัจจุบัน 

นายสมโภชน์ อาหุนัย ยังคงด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทฯ ดังนี้ 

1.) ต�ำแหน่งกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 

2.) ต�ำแหน่งประธานคณะกรรมการบริหาร 

3.) ต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ 

2. พัฒนาการที่ส�ำคัญเกี่ยวกับทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 

•	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ มีมตอินมัุตกิารลดทนุจดทะเบยีนของบริษัทฯ  จาก 360,000,000 บาท เป็น 305,000,000 บาท มลูค่าทีต่ราไว้ 

หุน้ละ 0.10 บาท (สบิสตางค์) โดยวธิตีดัหุน้จดทะเบียนทีจ่�ำหน่ายไม่ได้หรอืทีย่งัมไิด้น�ำออกจ�ำหน่าย และมมีติการเพิม่ทนุ 

จดทะเบยีนของบรษิทัฯ จาก 305,000,000 บาท เป็น 373,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 680,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท โดยจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ดังนี้

•	 เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชนครั้งแรก (Initial Public Offering : IPO) จ�ำนวน 560,000,000 หุ้น 

•	 เพือ่เสนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วน (Rights Offering : RO) จ�ำนวน 120,000,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 1.50 บาท  

ต่อมาบรษัิทฯ ได้ด�ำเนนิการจดทะเบยีนเพ่ิมทนุในส่วนทีเ่สนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัส่วน (Rights Offering) จ�ำนวน 

120,000,000 หุ้น ส่งผลให้ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วของบริษัทฯ เพิ่มจาก 305,000,000 บาท เป็น 317,000,000 บาท 

และในวันดังกล่าวที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ ้น มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ น�ำหุ ้นสามัญเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ 

จดทะเบียนใน ตลาด เอ็มเอไอ (mai)

•	 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เอ็นเนอร์จี โซลูช่ัน เมเนจเมนท์ จ�ำกัด (“ESM”) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 

ของทุนจดทะเบียน (ทุนจดทะเบียน 10.00 ล้านบาท) เพื่อด�ำเนินธุรกิจให้ค�ำปรึกษาออกแบบก่อสร้าง และบ�ำรุงรักษา

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ปี 2555
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•	 จดัตัง้บรษัิทย่อย ชือ่ “บรษัิท อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกดั” (“ESN”) ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 1,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 100,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 10 บาท เพือ่ด�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทติย์ ทีข่นาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ในจงัหวัดนครสวรรค์ โดยบรษัิทฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด จากเดิม 1,000,000 บาท เป็น 20,000,000 บาท โดยการออก

หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 1,900,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ตามท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นในปีที่ผ่านมา (วันที่ 25 เมษายน 2555) ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นอีกจ�ำนวน 

68,000,000 บาท จากเดิม 305,000,000 บาท เป็น 373,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 680,000,000 หุ้น 

มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท เพือ่เสนอขายให้แก่ประชาชนครัง้แรก (Initial Public Offering : IPO) จ�ำนวน 560,000,000 หุ้น 

และเพื่อเสนอขายให้แก่ผู ้ถือหุ ้นเดิมตามสัดส่วน (Rights Offering : RO) จ�ำนวน 120,000,000 หุ ้น และในปี 2556 

บริษัทฯ มีพัฒนาการที่ส�ำคัญดังต่อไปนี้ 

•	 บรษิทัฯ เสนอขายหุน้สามญัเพือ่เสนอขายหุน้แก่ประชาชนคร้ังแรก (Initial Public Offering : IPO) จ�ำนวน 560,000,000 หุ้น 

ระหว่างวันที่ 21-23 มกราคม 2556 ในราคาหุ้นละ 5.50 บาท ส่งผลให้ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วของบริษัทฯ เพิ่มจาก 

317,000,000 บาท เป็น 373,000,000 บาท และได้รับการอนุมัติจากตลาดหลักทรัพย์ฯ ให้หุ้นสามัญของบริษัทฯ 

เข้าจดทะเบียนและเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) ได้ตั้งแต่วันที่ 30 มกราคม 2556 เป็นต้นไป

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด (“ESN”) จากเดมิ 20,000,000 บาท เป็น 1,690,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 167,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 จัดตั้งบริษัทย่อย ชื่อ บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (“ESL”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 2,000,000 

บาทแบ่งเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 200,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท เพ่ือด�ำเนนิธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวตัต์ ในจงัหวดัล�ำปาง โดยบริษทัฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99

•	 จัดตั้งบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด (“ERH”)  ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 1,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 

มีวตัถปุระสงค์เพ่ือลงทนุในบริษทัย่อยทีป่ระกอบธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์และพลงังานลม

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด (“ESP”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

หุน้สามัญจ�ำนวน 10,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบรษิทั อเีอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกัด ถือหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 

99.99 มวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 

90 เมกะวัตต์ ในจังหวัดพิษณุโลก

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 1 จ�ำกัด (“EWHK1”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยมี บริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด 

ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม 

ขนาดก�ำลังการผลิต 36 เมกะวัตต์ ในจังหวัดสงขลา

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 2 จ�ำกัด (“EWHK2”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยมีบริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด 

ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม 

ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์ ในจังหวัดนครศรีธรรมราช
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•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด (“EWHK3”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยมีบริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด 

ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม 

ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์ ในจังหวัดนครศรีธรรมราช

•	 จัดตั้ง บริษัท ลม นายางกลัก จ�ำกัด (“WNYK”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 300,000 บาท แบ่งเป็น 

หุน้สามญัจ�ำนวน 30,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษิทัฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์

เพื่อลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จดัตัง้ บรษิทั ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 300,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 

30,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพ่ือลงทุน 

ในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จัดตั้ง บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 200,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ

จ�ำนวน 20,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพื่อ

ลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จัดต้ัง บริษัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกัด (“NYKD”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยม ีบรษัิท ลม นายางกลกั จ�ำกดั (“WNYK”) ถอืหุน้ 

ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 มวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชัยภมูิ

•	 จัดต้ัง บริษัท นายางกลัก พลังลม จ�ำกัด (“NWP”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยม ีบรษัิท ลม นายางกลกั จ�ำกดั (“WNYK”) ถอืหุน้ 

ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 มวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชัยภมูิ

•	 จัดตั้ง บริษัท เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกัด (“BJRD”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามัญจ�ำนวน 10,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยม ีบรษัิท ลม ก้าวหน้า จ�ำกดั (“WPGS”) ถอืหุ้น 

ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 มวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชัยภมูิ

•	 จัดต้ัง บรษิทั โป่งนก พฒันา จ�ำกดั (“PND”) ด้วยทุนจดทะเบยีนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ

จ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยมี บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) ถือหุ้นในสัดส่วน

ร้อยละ 99.99 มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จัดตั้ง บริษัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกัด (“BCD”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น

หุ้นสามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยมี บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) ถือหุ้น 

ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 มวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชัยภมูิ

•	 ปรับโครงสร้างการถือหุ้นภายในเครือ โดยขายหุ้นสามัญของ บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (“ESL”) ในส่วนที่บริษัทฯ 

ถอืไว้ทัง้หมด จ�ำนวน 199,999,997 หุน้ หรอืร้อยละ 99.99 ให้แก่บรษิทัย่อย บรษิทั  อเีอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”)

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อเีอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั (“ESL”) จ�ำกัด จากเดมิ 2,000,000 บาท เป็น 2,000,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 199,800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบียน บรษิทั อเีอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”) จากเดมิ 1,000,000 บาท เป็น 2,130,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 212,900,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั อเีอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (“ESL”)  จาก 2,000,000,000 บาท เป็น 2,125,000,000 บาท

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อีเอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”)  จากเดมิ 2,130,000,000 บาท เป็น 2,630,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
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•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด (“ESP”)  จากเดิม 100,000 บาท เป็น 155,800,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จ�ำนวน 15,570,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อเีอ วนิด์ หาดกงัหนั 1 จ�ำกัด (“EWHK1”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 98,470,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 9,837,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อเีอ วนิด์ หาดกังหนั 2 จ�ำกัด (“EWHK 2”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 123,065,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จ�ำนวน 12,296,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน  บรษิทั อีเอ วนิด์ หาดกังหนั 3 จ�ำกดั (“EWHK 3”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 123,065,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จ�ำนวน 12,296,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั อเีอ รีนวิเอเบิล โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”) จากเดมิ 2,630,000,000 บาท เป็น 3,929,200,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 129,920,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อเีอ โซล่า พิษณโุลก จ�ำกัด  (“ESP”) จากเดมิ 155,800,000 บาท เป็น 2,125,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 196,920,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อเีอ วนิด์ หาดกงัหนั 3 จ�ำกัด (“EWHK3”) จากเดมิ 123,065,000 บาท เป็น 2,457,065,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 233,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั อีเอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”) จากเดมิ 3,929,200,000 บาท  เป็น 7,429,200,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 350,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม นายางกลัก จ�ำกัด (“WNYK”) จากเดิม 300,000 บาท เป็น 44,300,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 4,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด  (“WPGS”) จากเดิม 300,000 บาท  เป็น 50,300,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) จากเดิม 200,000 บาท เป็น 36,200,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,600,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกัด (“NYKD”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 20,100,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท นายางกลัก พลังลม จ�ำกัด (“NWP”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 20,100,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกัด (“BJRD”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 22,100,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,200,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด (“PND”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 24,100,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกัด (“BCD”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 32,100,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,200,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
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•	 บริษัทฯ เข้าร่วมทุนในบริษัท เอ็มมา คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (“EMMA”) โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50 ของ 

ทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 1,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 100 บาท 

เพื่อด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาการผลิตกระแสไฟฟ้า

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั สุรชยั (1997) จ�ำกดั (“SR (1997)”) จากเดมิ 12,000,000 บาท เป็น 190,500,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 178,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท สุรชัย (1997) โซล่าร์ จ�ำกัด (“SR (1997) SOLAR”) จากเดิม 1,000,000 บาท 

เป็น 179,500,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 178,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด (“EA SOLAR”) จากเดิม 200,000,000 บาท เป็น 550,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบียน บรษิทั อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด (“ESN”) จากเดมิ 1,690,000,000 บาท เป็น 5,590,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 390,000,000 หุ้น  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) จากเดิม 50,300,000 บาท เป็น 1,879,500,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 182,920,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) จากเดิม 36,200,000 บาท เป็น 1,670,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 163,380,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บริษทั เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกดั (“BJRD”) จากเดมิ 22,100,000 บาท เป็น  876,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 85,390,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท  โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด (“PND”) จากเดิม 24,100,000 บาท เป็น 1,002,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 97,790,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั บ้านชวน พัฒนา จ�ำกดั (“BCD”) จากเดมิ 32,100,000 บาท เป็น  1,669,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 163,690,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทุนจดทะเบยีน บริษทั ลม นายางกลกั จ�ำกัด (“WNYK”) จากเดมิ 44,300,000 บาท เป็น 1,879,500,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 183,520,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั นายางกลัก พฒันา จ�ำกดั (“NYKD”) จากเดมิ 20,100,000 บาท เป็น 939,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 91,890,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีน บรษิทั นายางกลกั พลงัลม จ�ำกดั (“NWP”) จากเดมิ 20,100,000 บาท เป็น 939,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 91,890,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงินไม่เกิน 10,000 ล้านบาท เพื่อน�ำมาช�ำระคืนเงินกู้

ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และใช้ลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ซึง่ชนดิของหุน้กูเ้ป็นหุน้กู้ทกุ

ประเภทและรูปแบบ (มีหลักประกนัหรือไม่มีหลกัประกนั) เป็นการเสนอขายคราวเดียวหรอืหลายคราว หรอืเป็นโครงการ 

หรือในลักษณะหมุนเวียน (Revolving) ให้แก่ประชาชนทั่วไป หรือผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง หรือ ผู้ลงทุนสถาบันใน

คราวเดียวกันหรือต่างคราวกันได้ โดยมีอายุไม่เกิน 10 ปี นับต้ังแต่วันออกหุ้นกู้ในแต่ละคราว (ดูข้อมูลการออกหุ้นกู ้

ในหัวข้อ การออกหลักทรัพย์อื่น หน้า 93-94) 

•	 บรษิทัฯ ขยายการด�ำเนนิธรุกจิโดยเข้าลงทนุใน Amita Technologies Inc. (“Amita”) ซึง่ประกอบธรุกจิพฒันาและผลติ

แบตเตอรี่ เป็นบริษัทจดทะเบียนภายใต้กฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และเป็นบริษัทจดทะเบียนใน Emerging 

Stock Market (ESM) ของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวนั ในสดัส่วน 35.20% ของจ�ำนวนหุน้ทีอ่อกและจ�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมด 

ของ Amita ด้วยมูลค่าการลงทุนรวม 618,915,115 ดอลล่าร์ไต้หวัน
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•	 บรษิทัฯ ยืน่ค�ำขอต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพือ่พจิารณาอนมุตัใิห้หลกัทรพัย์ของ EA ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย (SET) (ย้ายหลักทรัพย์ EA จาก mai ไป SET) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้เห็นควรให้

หลักทรัพย์จดทะเบียนของ EA จ�ำนวน 3,730,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท รวม 373,000,000 บาท 

ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยจัดให้อยู่ในกลุ่มทรัพยากร หมวดพลังงานและสาธารณูปโภค 

และใช้ชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ว่า “EA” เช่นเดิม ตั้งแต่วันที่ 6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป

•	 บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) ดังต่อไปนี้

•	 จัดต้ัง บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด (“EMN”)  ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 10,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญั จ�ำนวน 1,00,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษัิทฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจติดตั้งและให้บริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า เพื่อยานพาหนะทุกประเภท

•	 จัดตั้ง บริษัท กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช จ�ำกัด (“GTR”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 40,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามัญ จ�ำนวน 4,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษิทัฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99  

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจวิจัยและพัฒนา Oleochemical

•	 จดัตัง้ บรษิทั ไมน์  โมบลิติ ีรเีสร์ิช จ�ำกดั (“MMR”) ด้วยทนุจดทะเบยีน 10,000,000 บาท และทนุช�ำระแล้ว 2,500,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 1,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัย และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับบริษัทในเครือ 

•	 จัดตั้ง บริษัท เปย์ป๊อป จ�ำกัด  (“POP”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 

จ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษิทั พลงังานมหานคร จ�ำกดั ซึง่เป็นบริษทัย่อยของบรษิทัฯ 

ถอืหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธรุกจิท�ำธุรกรรมทางการเงนิอเิลก็ทรอนกิส์ (E-Money) 

•	 จัดตั้ง บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด์ รีเสิร์ช จ�ำกัด (“EBR”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาระบบกักเก็บไฟฟ้า 

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ ไบโอ อินโนเวช่ัน จ�ำกัด (“EBI”) ด้วยทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไบโอดีเซล (B100) และผลิตภัณฑ์พลอยได้ 

•	 บริษัทฯ ได้เข้าลงทุนในบริษัทจัดตั้งใหม่ในประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ช่ือบริษัท Shenzhen Growatt Power 

Technology Co.,Ltd., ซึ่งประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์ เคร่ืองจักร และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในสัดส่วน 44% 

ของจ�ำนวนหุน้ทีอ่อกและจ�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ Shenzhen Growatt Power Technology Co.,Ltd., ด้วยมลูค่า

การลงทุนรวม 264,000 เหรียญดอลล่าร์สหรัฐ 

•	 บริษัทฯ ได้เข้าลงทุนเพิ่มเติมโดยการเข้าซ้ือหุ้นจากผู้ถือหุ้นเดิมของ Amita Technologies Inc. (Amita) ด้วยวิธีการ

ซื้อหุ้นผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวัน (Emerging Stock Market) คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นเพิ่มร้อยละ 15.49 

โดยผลจากการซื้อหุ้นดังกล่าว ท�ำให้บริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นใน Amita คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 50.69 ของจ�ำนวนหุ้นสามัญ

ที่ออกและจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของ Amita

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) ดังต่อไปนี้

•	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนของบริษทั พลงังานมหานคร จ�ำกัด (“EMN”) จากเดิม 10,000,000 บาท เป็น 150,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น เมเนจเมนท์ จ�ำกัด (“ESM”) จากเดิม 10,000,000 บาท 

เป็น 110,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จ�ำนวน 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99

ปี 2560
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•	 ปรบัลดสดัส่วนการถอืหุ้นภายในบรษัิทในเครอื โดยบรษัิทฯ ลดสดัส่วนการถอืหุน้จากการเพิม่ทนุของบรษัิทย่อยทางตรง 

- บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด (“EMN”) ซึ่งจากเดิมบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ที่ร้อยละ 99.99 ปัจจุบันบริษัทฯ ลดสัดส่วน

การถือหุ้น คงเหลือประมาณร้อยละ 66.67 โดยมีบริษัท ออนไลน์แอสเซ็ท จ�ำกัด เข้ามาถือหุ้นของ EMN ในสัดส่วน

ประมาณร้อยละ 33.33

3. พัฒนาการที่ส�ำคัญด้านธุรกิจไบโอดีเซล

•	 บรษิทัฯ ได้รบัการรบัรองมาตรฐานการผลติน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable on Sustainable Palm Oil : RSPO) จาก 

PT.TÜV NORD  INDONESIA ท้ังนี้ RSPO มีจุดประสงค์เพื่อสนับสนุนการผลิตน�้ำมันปาล์มอย่างยั่งยืน โดยครอบคลุม

ถึงการบริหารจัดการและด�ำเนินงานด้านกฎหมาย ความเป็นไปได้ด้านเศรษฐกิจ ความเหมาะสมกับสิ่งแวดล้อม 

และความเป็นประโยชน์ต่อสังคม โดยอยู่ภายใต้กรอบ RSPO ระดับสากล และได้รับการรับรองมาตรฐานระบบบริหาร 

จัดการคุณภาพ ISO 9001: 2008 (Quality Management Systems) จาก URS Thailand (United Registrar of 

Systems (Thailand) Ltd.) (หมายเลขใบอนุญาต 53866/A/0001/UK/En) ซึ่งเป็นระบบมาตรฐานสากลที่องค์กรให้

ความส�ำคัญเพื่อความเป็นเลิศทางด้านคุณภาพ และความมีประสิทธิภาพของการด�ำเนินงานภายในองค์กร

•	 บริษัทฯ ขยายก�ำลังการผลิตเพ่ิมเติม โดยก่อสร้างส่วนขยายโรงกลั่นกลีเซอรีนบริสุทธ์ิ เพื่อรองรับการผลิตท่ีขนาด 80 

ตันต่อวัน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการกลั่นให้ดีข้ึน และเพิ่มชุดหอกลั่นเมทานอล ที่ใช้ในการกลั่น แยกเมทานอลออกจาก

ไบโอดีเซล (B100) รวมถึงชุดหอกลั่นเมทานอลบริสุทธิ์ ที่ใช้ส�ำหรับกลั่นเมทานอลท่ีผ่านการใช้งานแล้วให้บริสุทธ์ิขึ้น 

(ความบรสิทุธิ ์99.95 %) เพือ่น�ำเมทานอลทีเ่หลอืใช้จาการผลติกลบัมาใช้ในกระบวนการผลติได้ใหม่ โดยได้มกีารทดสอบระบบ 

และสามารถด�ำเนินการผลิตได้ในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี 

•	 บรษิทัฯ ได้ปรบัปรุงกระบวนการผลติไบโอดเีซล (B100) ให้มคีวามคล่องตวัในการผลติมากยิง่ขึน้ ซึง่ได้แก่ การเพิม่ถงัท�ำ

ปฏิกิริยาขั้นต้น (Reaction) และการสร้างหอกลั่นเมทานอลจาก ไบโอดีเซล (B100) ให้มีขนาดใหญ่ขึ้น เพื่อรองรับการ

ผลิตไบโอดีเซล (B100) รวมถึงการเพิ่มถังเรซิน ในกระบวนการท�ำความสะอาดขั้นสุดท้าย (Dry Wash) ท�ำให้กระบวน

การผลิตไบโอดีเซล (B100) โดยภาพรวม เป็นไปด้วยความราบรื่น 

•	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐาน Kosher จาก Thai Kashrut Services Ltd.  ซึ่ง Kosher เป็นระบบมาตรฐานสากล

ที่ให้การรับรองกับอุตสาหกรรมอาหาร ที่มีกลุ่มผู้ซื้อคือ ชาวยิว  โดยการที่บริษัทฯ ได้ผ่านการรับรองมาตรฐานสากลนั้น 

สามารถยืนยันได้ว่า วัตถุดิบและสารเคมีที่ใช้ในกระบวนการผลิตของบริษัทฯ ไม่มีการปนเปื้อนจากอาหารที่เป็น 

ข้อห้ามทางศาสนาของชาวยวิอืน่ๆ รวมมากบัผลิตภัณฑ์ และสามารถสอบกลับได้จากแหล่งทีม่า ทีม่คีณุสมบตัสิอดคล้อง

เป็นไปตามข้อก�ำหนด

ปี 2555

ปี 2556
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•	 บริษทัฯ ได้เปลีย่นแปลงบรษัิทท่ีให้การรบัรองมาตรฐานการผลติน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable on Sustainable 

Palm Oil : RSPO) จากเดิม PT.TÜV NORD  INDONESIA เป็น  TÜV NORD  INTEGRA bvba  ซึ่งยังคงมีจุดประสงค์

ของมาตรฐานเช่นเดมิ คือ เพือ่สนบัสนนุการผลติน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื โดยครอบคลมุถงึการบรหิารจดัการและด�ำเนิน

งานด้านกฎหมาย ความเป็นไปได้ด้านเศรษฐกิจ ความเหมาะสมกับสิง่แวดล้อม และความเป็นประโยชน์ต่อสงัคม โดยอยู่

ภายใต้กรอบ RSPO ระดับสากล 

•	 บรษัิทฯ เริม่ด�ำเนนิการผลติกระบวนการ Glycerolysis ซ่ึงเปลีย่นรปูกรดไขมนัอิสระ (PFAD) จากกระบวนการกลัน่แยก

น�้ำมันปาล์ม (Refinery Palm Oil) ให้เป็นน�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) 

•	 บรษัิทฯ ได้ปรบัปรงุกระบวนการผลติ Gly-Trans ซึง่เป็นกระบวนการเปลีย่นรปูกรดไขมนัอสิระ (PFAD) จากกระบวนการ

กลั่นแยกน�้ำมันปาล์ม (Refinery Palm Oil) ให้เป็น RBD ได้ โดยสามารถผลิตได้ในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2558 

•	 บริษัทฯ เริ่มจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์น�้ำมันไบโอดีเซล (B100/MB) ที่ได้รับการรับรองระบบมาตรฐาน RSPO และเร่ิม

รายงานผลการด�ำเนินการทั้งหมดของบริษัทฯ ผ่านระบบของ RSPO IT Platform โดยเริ่มจ�ำหน่ายในช่วงไตรมาส 

ที่ 2 ของปี 2559

•	 บรษิทัฯ เริม่แผนการด�ำเนินงานขอรบัรองมาตรฐานระบบการจดัการด้านสิง่แวดล้อม (EMS) และระบบการจดัการอาชวี

อนามัยความปลอดภัย (OH&S) ISO 14001: 2015 & OHSAS 18001: 2007 (Environmental & Occupational 

Health and Safety Management System) ซึ่งคาดว่าจะได้รับการรับรองมาตรฐาน ในช่วงไตรมาสแรกของปี 2560

•	 บริษัทฯ ยังคงรักษาระบบบริหารจัดการ มาตรฐานการผลิตน�้ำมันปาล์มอย่างยั่งยืน (Roundtable on Sustainable 

Palm Oil: RSPO), ระบบบริหารคณุภาพ ISO 9001: 2008 (Quality Management Systems) และมาตรฐาน Kosher 

จากผู้ให้การรับรอง ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2559

•	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental Management System) 

ISO 14001 : 2015 และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health and Safety 

Management System) OHSAS 18001 : 2007 จาก URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) Ltd.) 

ในไตรมาสแรกของปี 2560 Certificate Number : 79935/A/0001/UK/EN (ISO 14001 : 2015) และ Certificate 

Number : 75535/B/0001/UK/EN (OHSAS 18001 : 2007) ซึ่งเป็นบริษัทที่ให้การรับรองมาตรฐานสากล ทั้งน้ีมีจุด

ประสงค์เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจดัการด้านสิง่แวดล้อม อาชวีอนามยัและความปลอดภัย อย่างเป็นระบบสอดคล้องตาม

ข้อก�ำหนด กฎหมาย เกดิสภาพแวดล้อมในการท�ำงานท่ีด ีพนกังานมคีวามปลอดภัยในการท�ำงาน และแสดงถึงความมุง่มัน่ 

ในความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่องค์กร

•	 บริษัทฯ ได้รับการวินิจฉัยเป็นโรงงาน/อาคารควบคุม (TSIC-ID 20299 -1005) ตามพระราชบัญญัติการส่งเสริม 

การอนรุกัษ์พลงังาน พ.ศ. 2535 ซึง่แก้ไขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตักิารส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน (ฉบบัที ่2 ) พ.ศ. 2550 

ของกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน และผ่านการตรวจสอบและรับรองรายงาน 

การจัดการพลังงานปี 2559 ตามกฎกระทรวงฯ มาตรฐานการจัดการพลังงาน ในไตรมาสแรกของปี 2560

ปี 2557

ปี 2558

ปี 2559
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•	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green System) ระดับที่ 3 : ระบบสีเขียว (Green System (Gl3) 

จากกระทรวงอุตสาหกรรม เพ่ือรับรองว่าบริษัทฯ ได้มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยกระทรวง

อุตสาหกรรม ได้มีการส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้มีการประกอบการที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม มีความรับผิดชอบ 

ต่อสังคม ให้สามารถอยู่ร่วมกับสังคมและชุมชนได้อย่างมีความสุขไปพร้อมๆ กับการพัฒนาอย่างยั่งยืน ด้วยการมุ่งเน้น

ใน 3 เรื่อง ได้แก่ 

1.) การพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต 

2.) การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และ 

3.) ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร (ตลอดห่วงโซ่อุปทาน)

ทั้งนี้จะมีการติดตามประเมินผลและทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามการรับรองเลขที่ 3-6471/2561 

(ส�ำหรบัทะเบยีนโรงงานเลขที ่ข3-47(2)-2/52 ปจ.) และ 3-6472/2561 (ส�ำหรับทะเบยีนโรงงานเลขที ่ข3-7(1)-1/44 ปจ.)

•	 บริษัทฯ ยังคงรักษาระบบบริหารจัดการ มาตรฐานการผลิตน�้ำมันปาล์มอย่างยั่งยืน (Roundtable on Sustainable 

Palm Oil: RSPO), ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001: 2008 (Quality Management Systems) และมาตรฐาน 

Kosher จากผู้ให้การรับรอง ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2560 

•	 บริษัทฯ ได้เริ่มแผนการด�ำเนินงานขอรับรองมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ (Quality Management Systems) 

ISO 9001 : 2015 ซึ่งคาดว่าจะได้รับการรับการรับรองมาตรฐานในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี 2561

4. พัฒนาการที่ส�ำคัญด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

•	 บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้รับการอนุมัติให้ได้รับการส่งเสริมการลงทุน จากส�ำนักงาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต ์

ที่จังหวัดนครสวรรค์ โดยได้รับการส่งเสริมในประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน ซึ่งจะได้รับสิทธิ

และประโยชน์ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เช่น ให้ได้รับสิทธิประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

ส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการและ

หลงัจากนัน้จะได้รับลดหย่อนภาษเีงนิได้นติิบคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธิทีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ

เป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น 

•	 บริษัทฯ ลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) กับ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  เพื่อขายกระแสไฟฟ้าที่ผลิต

ได้ทัง้หมดจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ จงัหวดัพษิณโุลก ซ่ึงมขีนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวตัต์ ให้แก่ กฟผ.

•	 บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยนคู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ที่จังหวัดนครสวรรค์ เพ่ือโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ ท่ีบริษัทฯ ผูกพันตามสัญญา PPA ให้บริษัทย่อย 

บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด

•	 บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติให้ได้รับการส่งเสริมการลงทุน จากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับ

โครงการโรงผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวตัต์ ทีจ่งัหวดัล�ำปาง โดยให้การส่งเสรมิในประเภท 

7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพ้ืนฐาน ซึ่งจะได้รับสิทธิและประโยชน์ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน 

พ.ศ. 2520 เช่น ให้ได้รบัสทิธปิระโยชน์ยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิทีไ่ด้จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 

8 ปี นับแต่วันที่เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และหลังจากนั้นจะได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ 

ก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติเป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

ปี 2555

ปี 2556
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•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดนครสวรรค์ ได้เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิง

พาณชิย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วนัที ่23 ธนัวาคม 2556 และรบัรูร้ายได้จากโครงการ 

ในวันดังกล่าว

•	 บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยนคู ่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดล�ำปาง เพื่อโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันตามสัญญา PPA ให้บริษัทย่อย 

บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด

•	 บรษิทัฯ ได้โอนสทิธกิารส่งเสริมการลงทนุ โครงการโรงผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวตัต์ 

ที่จังหวัดล�ำปาง ให้แก่ บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด โดยให้ได้รับสิทธิและประโยชน์และปฏิบัติตามเงื่อนไขตามบัตร

ส่งเสริมเลขที่ 2632 (1)/2556

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ที่ จังหวัดล�ำปาง ได้เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ 

(Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558 และรับรู้รายได้จากโครงการใน

วันดังกล่าว

•	 บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยนคู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ ที่จังหวัดพิษณุโลก  เพ่ือโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันตามสัญญา PPA ให้กับบริษัทย่อย 

บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด 

•	 บริษัทย่อย - บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด ได้รับการอนุมัติ ให้ได้รับการส่งเสริมการลงทุน จากส�ำนักงาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต ์

ทีจ่งัหวดัพิษณุโลก โดยได้รับการส่งเสริมในประเภท 7.1 กจิการสาธารณปูโภคและบรกิารพ้ืนฐาน ซ่ึงจะได้รบัสทิธิและประโยชน์

ตามพระราชบญัญตัส่ิงเสรมิการลงทนุ พ.ศ. 2520 เช่น ให้ได้รบัสทิธปิระโยชน์ยกเว้นภาษีเงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธ ิ

ทีไ่ด้จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 8 ปี นบัแต่วนัทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการ และหลงัจากนัน้จะได้รบั 

ลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล ส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ เป็นเวลาอีก 

5 ปี เป็นต้น

•	 บรษิทัย่อย - บริษทั อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกดั ได้รบัการรบัรอง จาก URS Thailand (United Registrar of Systems 

(Thailand) Ltd.) ในด้านระบบบริหารจัดการคุณภาพและระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม

•	 ระบบบรหิารจัดการคณุภาพ ISO 9001 : 2008 (หมายเลขใบอนญุาต 70995/A/0001/UK/En) เป็นระบบมาตรฐาน

สากลทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญั เพือ่ความเป็นเลิศทางด้านคณุภาพ และความมปีระสทิธิภาพของการด�ำเนนิงานภายใน

องค์กร

•	 ระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม ISO 14001 : 2004 (Environmental Management System) (หมายเลขใบอนญุาต 

70995/B/0001/UK/En) เป็นระบบที่มุ่งเน้นให้ความส�ำคัญต่อการจัดการสิ่งแวดล้อม ช่วยลดของเสียและการ

ใช้พลังงาน แสดงความโปร่งใสขององค์กรด้วยการปฏิบัติตามข้อบังคับทางกฎหมาย ซ่ึงจะส่งผลต่อการพัฒนาสิ่ง

แวดล้อมควบคู่กับการพัฒนาธุรกิจต่อไป

ปี 2557

ปี 2558
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•	 บรษิทัย่อย - บรษิทั อเีอ โซล่า จ�ำกดั ได้รบัการรบัรอง จาก URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) 

Ltd.) ในด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม และการบริหารคุณภาพ ดังนี้

•	 ระบบบรหิารจดัการคณุภาพ ISO 9001 : 2008 (หมายเลขใบอนุญาต 73337/B/0001/UK/En) เป็นระบบมาตรฐาน

สากลทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญั เพือ่ความเป็นเลิศทางด้านคณุภาพ และความมปีระสทิธิภาพของการด�ำเนนิงานภายใน

องค์กร

•	 ระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม ISO 14001 : 2004 (หมายเลขใบอนุญาต 73337/A/0001/UK/En) เป็นระบบการ

จัดการส่ิงแวดล้อม มอก. (Environmental Management System) ตามมาตรฐานสากลที่มีความส�ำคัญต่อการ

พัฒนาองค์กรให้ก้าวหน้าและเป็นที่ยอมรับทั้งในเชิงพาณิชย์และสังคม โดยมุ่งเน้นให้ความส�ำคัญของการจัดการ 

สิ่งแวดล้อมด้านมลพิษ ให้เกิดการพัฒนาสิ่งแวดล้อมควบคู่กับการพัฒนาธุรกิจต่อไป

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดพิษณุโลก ได้เร่ิมจ�ำหน่ายไฟฟ้า 

ในเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2559 และรับรู้รายได้จาก

โครงการในวันดังกล่าว

•	 บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติการข้ึนทะเบียนโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย 

(Thailand Voluntary Emission Reduction Program : T-VER) กบัองค์การบรกิารจดัการก๊าชเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) 

หรือ อบก. ซึ่งเป็นโครงการที่ อบก. พัฒนาขึ้นเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการลดก๊าซ

เรือนกระจกในประเทศโดยความสมัครใจ และสามารน�ำปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้น ที่เรียก

ว่าคาร์บอนเครดิต ซึ่งภายใต้ T-VER นี้เรียกว่า “TVERs” ไปขายในตลาดคาร์บอนภาคสมัครใจในประเทศได้ ทั้งนี ้

อบก. ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และขัน้ตอนในการพฒันาโครงการ ระเบยีบวิธีการในการลดก๊าซเรือนกระจก (Methodology) 

การขึน้ทะเบยีนและการรบัรองปรมิาณก๊าซเรอืนกระจก โดยจะต้องเป็นโครงการทีก่่อให้เกิดการลด/ดดูซบัก๊าซเรือนกระจก

ทีเ่กดิขึน้ภายในประเทศไทย เพือ่ลดปรมิาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทีเ่ป็นสาเหตขุองภาวะโลกร้อน, เพ่ิมแหล่งกักเกบ็ 

ก๊าซเรือนกระจก มีรายได้เพิ่มจากการซื้อ-ขาย  บริษัทฯ จึงได้สมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าวของ อบก. ผ่านบริษัทย่อย

ส�ำหรับโครงการดังต่อไปนี้ 

1.	 ชือ่โครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ ท่ีนครสวรรค์ ประเทศไทย (Solar Farm at Nokhonsawan, Thailand) 

ของบรษิทัย่อย - บจ. อเีอ โซล่า นครสวรรค์ โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรบัรองปรมิาณก๊าซเรอืนกระจกทีล่ด

ได้จากโครงการนี ้ส�ำหรับเดอืนธนัวาคม 2558 ถงึ เดอืน พฤศจกิายน 2559 อยูท่ีจ่�ำนวน 106,148 ตนัคาร์บอนไดออกไซด์

เทยีบเท่า (tCO2e)

2.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ ที่ล�ำปาง ประเทศไทย (Solar Farm at Lumpang, Thailand) 

ของบรษิทัย่อย - บจ. อเีอ โซล่า ล�ำปาง โดยคณะอนมุกรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรบัรองปริมาณก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้

จากโครงการนี ้ส�ำหรบัเดอืน ธนัวาคม 2558 ถงึ เดอืนพฤศจกิายน 2559 อยูท่ีจ่�ำนวน 111,104 ตนัคาร์บอนไดออกโซด์ 

เทียบเท่า (tCO2e) 

3.	 ช่ือโครงการ : โครงการผลติไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ ทีพิ่ษณโุลก ประเทศไทย (Solar Farm at Pisanulok, Thailand) 

ของบริษทัย่อย - บจ. อเีอ โซล่า พษิณโุลก โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกทีล่ดได้ 

จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือนเมษายน 2559 ถึง เดือนกันยายน 2559 อยู่ที่จ�ำนวน 63,178 ตัวคาร์บอนไดออกไซด์ 

เทียบเท่า (tCO2e)

ซึง่ในปี 2560 บริษทัฯ ยงัคงด�ำเนนิการเกบ็สะสมปรมิาณก๊าซเรอืนกระจกของทัง้ 3 โครงการอย่างต่อเนือ่ง โดยอยู่ระหว่าง

มีมติเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ ของ อบก. ในการรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้

ปี 2559

ปี 2560
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5. พัฒนาการที่ส�ำคัญด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานลม

•	 บรษิทัฯ ได้เข้าลงนามท�ำสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) กับ การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เพือ่ผลติและจ�ำหน่าย

กระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดจากโครงการหาดกังหัน 1-3 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์ ให้แก่ กฟผ.

•	 บริษัทย่อย - บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด ได้รับการอนุมัติให้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากส�ำนักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม ที่จังหวัดสงขลา, จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จ�ำนวน 3 โครงการดังนี้ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 1) ขนาดก�ำลังการผลิต 36 เมกะวัตต์ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 2) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 3) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

โดยได้รับการส่งเสริมในประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพ้ืนฐาน และให้ได้รับสิทธิและประโยชน ์

ตามพระราชบญัญตัส่ิงเสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 เช่น แต่ละโครงการให้ได้รบัสทิธิประโยชน์ยกเว้นภาษีเงนิได้นติบิคุคล

ส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จาการประกอบกิจการเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ และ 

หลังจากนั้นจะได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ 

เป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

•	 บรษิทัฯ ได้รับอนมุตัใิห้ได้รับการส่งเสริมการลงทนุจากส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ (BOI) ส�ำหรบัโรงผลติ

ไฟฟ้าพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ จ�ำนวน 5 โครงการ ดังนี้ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 1) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 5) ขนาดก�ำลังการผลิต 48 เมกะวัตต์

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 8) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 9) ขนาดก�ำลังการผลิต 42 เมกะวัตต์

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 10) ขนาดก�ำลังการผลิต 80 เมกะวัตต์

โดยให้ได้รับการส่งเสริมในประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพ้ืนฐาน และให้ได้รับสิทธิและประโยชน์ตาม 

พระราชบญัญตัส่ิงเสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 แก้ไขเพิม่เตมิ โดยพระราชบญัญัตส่ิงเสรมิการลงทนุ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2544 เช่น 

แต่ละโครงการจะได้รบัสทิธปิระโยชน์ยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 

8 ปี นับแต่วันที่เร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการ และหลังจากนั้นจะได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ 

ก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติเป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

•	 บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยนคู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงาน

ลม(โครงการหาดกังหัน 1-3) เพื่อโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันตามสัญญา PPA ให้กับบริษัทย่อย 

บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด

•	 บรษิทัฯ ได้เข้าลงนามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) เพือ่ขายกระแสไฟฟ้าทีผ่ลติได้ทัง้หมดจากโครงการหนมุาน 1, 5, 8, 9, 10 

ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ ให้แก่ กฟผ. 

ปี 2557

ปี 2558

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 57



 

•	 ด�ำเนนิการก่อสร้างโครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม โครงการหาดกงัหนั 1-3  และเตรยีมการเพือ่เริม่ก่อสร้างโครงการ

โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9,10

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 1-3) ได้เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation 

Date : COD) ดังนี้ 

•	 โรงผลติไฟฟ้าพลงังานลม (โครงการหาดกงัหนั 1) ขนาดก�ำลงัการผลติ 36 เมกะวตัต์ ทีจ่งัหวดัสงขลา ได้เร่ิมจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าในเชงิพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วันที ่3 มนีาคม 2560 เวลา 12.00 น. 

และเริ่มรับรู้รายได้จากโครงการ ในวันเวลาดังกล่าวเช่นกัน 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 2) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ได้เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วนัที ่10 มถุินายน 2560 

เวลา 12.00 น. และเริ่มรับรู้รายได้จากโครงการ ในวันเวลาดังกล่าวเช่นกัน 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 3) ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ได้เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วนัที ่23 มถุินายน 2560 

เวลา 12.00 น. และเริ่มรับรู้รายได้จากโครงการ ในวันเวลาดังกล่าวเช่นกัน 

•	 ตามที่บริษัทฯ ได้รับอนุมัติให้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลุงทน (BOI) 

ส�ำหรับโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ จ�ำนวน 5 โครงการ (ในนามบริษัทฯ) นั้น ปัจจุบันคณะกรรมการ 

ส่งเสรมิการลงทนุอาศยัอ�ำนาจตามพระราชบญัญตัส่ิงเสรมิการลงทนุ พ.ศ. 2520 ได้ออกบตัรส่งเสรมิโดยโอนให้แก่บรษิทั

ในเครือดังนี้

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม – บริษัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกัด กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 1) 

ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม – บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 5) 

ขนาดก�ำลังการผลิต 48 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม – บริษัท นายางกลัก พลังลม จ�ำกัด กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 8) 

ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม – บริษัท เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกัด กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 9) 

ขนาดก�ำลังการผลิต 42 เมกะวัตต์ 

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม – บริษัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกัด กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 10) 

ขนาดก�ำลังการผลิต 80 เมกะวัตต์

โดยทั้ง 5 โครงการนี้ จะได้รับการส่งเสริมการลงทุนในประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน และให้ได้

รับสิทธิและประโยชน์ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 แก้ไขเพิ่มเติม โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการ

ลงทนุ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2544 เช่น แต่ละโครงการจะได้รบัสทิธปิระโยชน์ยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคล ส�ำหรบัก�ำไรสทุธท่ีิได้

จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกิจการ และหลงัจากนัน้จะได้รบัลด

หย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธ ิทีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกตเิป็นเวลาอกี 5 ปี เป็นต้น
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6. พัฒนาการที่ส�ำคัญด้านธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

•	 บริษัทย่อยทางตรง – บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด ได้ร่วมลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับการไฟฟ้านครหลวง 

(กฟน.) เพ่ือผลักดนั “โครงการสถานอีดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัยานยนต์ไฟฟ้า” ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “EA Anywhere” 

โดยเปิดให้บริการแห่งแรกเมือ่วนัที ่16 พฤศจกิายน 2560 ทีอ่าคารจอดรถศนูย์การค้าสยามพารากอน ชัน้ GA NORTH, 

ศูนย์การค้าสยามเซ็นเตอร์ ชั้น GB

7. พัฒนาการด้านอื่น

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “หุ้นขวัญใจมหาชน ปี 2556” ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) เป็นปีที่ 1 จัดโดย หนังสือพิมพ์

ข่าวหุ้นธุรกิจร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “หุ้นขวัญใจมหาชน ปี 2557” ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) เป็นปีที่ 2 จัดโดย หนังสือพิมพ์

ข่าวหุ้นธุรกิจร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มหาวิทยาลัยหอการค้า และบริษัท 

แอสเซทโปรแมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

•	 ผลการโหวตในปี 2557 จากสมาชกินิตยสาร The European ได้คัดเลอืก EA ให้เป็น “Renewable Energy Company 

of the Year - Asia” และ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร - นายสมโภชน์ อาหุนัย ได้รับการคัดเลือกให้เป็น  “Energy CEO 

of the Year - Asia”

•	 IAA Awards for Listed Companies 2557 ประกาศเกียรติคุณและยกย่องผู้บริหารบริษัทจดทะเบียน ทั้งด้านการ 

มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการและสื่อสารข้อมูลของบริษัทอย่างโดดเด่น และเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวาง

ในแวดวงของนักวิเคราะห์ โดยมีผู้บริหารของบริษัทฯ ได้รับรางวัลดังนี้

•	 นายสมโภชน์ อาหุนัย ได้รับรางวัล “CEO ยอดเยี่ยม” กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

•	 นายอมร ทรัพย์ทวีกุล ได้รับรางวัล “CFO ยอดเยี่ยม” กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

•	 รางวลับรษิทัยอดเยีย่มแห่งปี 2558 กลุม่ตลาดหลักทรัพย์ mai “Money & Banking Awards 2015” ซึง่จดัโดยวารสาร

การเงินธนาคารเป็นปีที่ 8 

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “หุ้นขวัญใจมหาชน ปี 2558 “ ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) เป็นปีที่ 3 จัดโดยหนังสือพิมพ์

ข่าวหุ้นธุรกิจ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ
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•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Thailand Top Company Awards 2016 Fast-growing Company Award” ในฐานะเป็น

บริษัทที่ประสบความส�ำเร็จในระดับสูงสุดของประเทศ และเป็นบริษัทที่มีความโดดเด่นในด้านผลประกอบการเติบโต 

อย่างรวดเรว็ทัง้ยอดขายและก�ำไร ซึง่จดัขึน้โดย มหาวทิยาลยัหอการค้าไทย (คณะบรหิารธรุกจิ) ร่วมกบั นติยสาร Business 

•	 บรษิทัฯ ได้รบัรางวลั “หุน้ขวัญใจมหาชน ตลาดหลกัทรพัย์ เอ็ม เอ ไอ (mai)” เป็นปีที ่4 ตดิต่อกนั จดัโดยหนงัสอืพมิพ์ข่าวหุน้ธุรกิจ 

ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล MONEY & BANKING AWARDS 2016 ประเภท “บริษัท mai ยอดเยี่ยมแห่งปี 2016” 

2 ปีซ้อน ซึ่งจัดขึ้นโดยวารสารการเงินธนาคาร

•	 บริษทัฯ ได้รบัรางวลั “THE BIZZ 2016 World Business Leader” และนายสมโภชน์ อาหนุยั ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารของบรษิทั 

ได้รบัรางวลั “THE BIZZ 2016 World Leader Businessperson” ในฐานะทีเ่ป็นผูน้�ำจากการใช้นวตักรรม ความรู ้และ

การท�ำงานอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้บริษทัประสบผลส�ำเรจ็อย่างสงู ซึง่จดัขึน้โดย World Confederation of Businesses

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Outstanding Investor Relations Awards” และรางวัล “Best Investor Relations 

Awards”ในงาน SET Awards 2016 ซึ่งจัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และวารสารการเงินธนาคาร

•	 รางวัล “APEA 2016” โดยนายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท ได้รับรางวัล 

The Asia Pacific Entrepreneurship Awards 2016 - Most Promising Category จาก Enterprise Asia ซึ่งเป็น 

ผูบ้รหิารทีม่คีวามมุง่มัน่ มวีสิยัทศัน์ และสามารถน�ำพาบรษิทัให้เตบิโตได้โดยบรรลตุามเป้าหมายท่ีวางไว้ ทัง้นี ้Enterprise 

Asia เป็นหน่วยงาน Regional non - governmental organization (NGO) และบทบาทส�ำคัญในการเชื่อมโยง 

ผู้ประกอบการชั้นน�ำในแถบ Asia Pacific

•	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้พิจารณาให้หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ย้ายจาก ตลาดเอ็มเอไอ (MAI) เข้าซื้อขายใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) เริ่มตั้งแต่วันที่ 6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป นอกจากนี้ หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

ยังได้รับการพิจารณาน�ำเข้าไปรวมใน SET50 index ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2560 และรวมใน FTSE SET Large Cap 

ตั้งแต่วันที่ 18 ธันวาคม 2560

•	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Thailand Top Company Awards 2017 Top Business Strategy Award” ในฐานะเป็น

บริษัทท่ีมีผลงานโดดเด่นเป็นที่ยอมรับในด้านการสร้างสรรค์กลยุทธ์ธุรกิจ  ซ่ึงจัดขึ้นโดย นิตยสาร Business+ ร่วมกับ 

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย (คณะบริหารธุรกิจ)

•	 บรษิทัฯ ได้รบัรางวลั “หุ้นขวญัใจมหาชน ตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai)” เป็นปีที ่5 ตดิต่อกนั ซึง่จดัขึน้โดยหนงัสอืพมิพ์

ข่าวหุ้นธุรกิจ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

•	 บรษิทัฯ ได้รบัรางวลั “Outstanding Investor Relations Awards” ในงาน SET Awards 2017 ซึง่จัดโดยตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย และวารสารการเงินธนาคาร

•	 โครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัฯ ได้รับรางวลัจากองค์การบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) แบ่งเป็นโล่เกยีรตยิศ 

จ�ำนวน 3 รางวัล และประกาศนียบัตร 3 รางวัล จากโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์จังหวัดนครสวรรค ์

จังหวัดล�ำปาง และจังหวัดพิษณุโลก และโล่เกียรติยศ จ�ำนวน 1 รางวัล จากโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 

(โครงการหาดกังหัน) จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

ปี 2559

ปี 2560
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท สามารถแยกสายธุรกิจหลัก ได้ดังนี้

ธุรกิจไบโอดีเซล 

บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้ โดยบริษัทฯ 

ได้รับอนุญาตเป็นผู้ค้าน�้ำมัน ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติการค้าน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 (ผู้ค้าน�้ำมันที่มีปริมาณการค้า

น�ำ้มันเชือ้เพลงิแต่ละชนดิ หรอืรวมกันทกุชนดิ ปีละตัง้แต่ 100,000 เมตรกิตนั หรอืประมาณ 120 ล้านลติรขึน้ไป) ส�ำหรบัน�ำ้มนั

ดีเซลหมุนเร็วนั้น เนื่องจากความผันผวนของราคาน�้ำมันดิบ บริษัทฯ จึงชะลอการท�ำตลาดน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วออกไป

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

บรษิทัฯ ขยายการด�ำเนนิธรุกจิไปยงัธรุกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ จ�ำนวน 4 โครงการ รวมขนาด

ก�ำลังการผลิต 278 เมกะวัตต์ ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการที่ยังคงด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงาน 

ณ 31 ธันวาคม 2560) จ�ำนวน 8 โครงการ รวมขนาดก�ำลังการผลิต 386 เมกะวัตต์   

ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่

เม่ือวนัที ่7 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ ได้เข้าซือ้หุน้ของบรษัิท Amita Technologies Inc. คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 35.20 โดยบรษิทั 

Amita Technologies Inc, เป็นบริษัทจดทะเบียนภายใต้กฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และเป็นบริษัทจดทะเบียนใน 

Emerging Stock Market (ESM) ของตลาดหลกัทรพัย์ไต้หวัน ด�ำเนนิธุรกิจเก่ียวกบัการพัฒนาและผลิตแบตเตอร่ี ประเภทลิเทยีม-

ไอออน โพลเีมอร์ (Lithium-Ion Polymer) โดยมีก�ำลังการผลติประมาณ 80 เมกะวตัต์ต่อปี เพือ่เพิม่ความสามารถในการแข่งขนั

ของบริษัทฯ ในธุรกิจพลังงานทดแทน รวมไปถึงเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายด�ำเนินธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ

และเมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 บริษัทฯ ได้เข้าลงทุนเพ่ิมเติมโดยการเข้าซื้อหุ้นจากผู้ถือหุ้นเดิมของ Amita ด้วยวิธีการซื้อ

หุ้นผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวัน (Emerging Stock Merket) คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นเพิ่มร้อยละ 15.49 โดยผลจาก

การซื้อหุ้นดังกล่าว ท�ำให้บริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นใน Amita คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 50.69 ของจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและจ�ำหน่าย

แล้วทั้งหมดของ Amita

ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้าและธุรกิจธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์

บริษัทฯ ขยายการด�ำเนินธุรกิจไปยังธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้าส�ำหรับรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เครื่องหมายการค้า 

“EA Anywhere” โดยมวีตัถปุระสงค์เพ่ือน�ำพลงังานสะอาดมาใช้ในอตุสาหกรรมยานยนต์ และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 

เพื่อส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด�ำเนินงานโดยบริษัทย่อยทางตรง – บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด ธุรกิจ

บริการสถานีอัดประจุไฟฟ้านี้ เป็นสถานีให้บริการเพื่อชาร์จรถยนต์ไฟฟ้า ทั้งประเภทปลั๊กอินไฮบริค และประเภทแบตเตอรี ่

โดยสามารถอัดประจุไฟฟ้าได้สูงสุดที่ 22 กิโลวัตต์/ชั่วโมง/เครื่อง ทั้งนี้เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของบริษัทฯ 

ในธุรกิจพลังงานทดแทน รวมไปถึงเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายด�ำเนินธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ ต่อไป

62 รายงานประจ�ำปี 2560



ธุรกิจวิจัย และพัฒนา

ในปีทีผ่่านมา บรษัิทฯ ได้จดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัย่อย – บรษิทั กรีน เทคโนโลย ีรเีสร์ิช จ�ำกดั และบรษิทั เอน็เนอร์ยี ่บยีอนด์ รเีสร์ิช จ�ำกดั 

เพื่อท�ำการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องจากน�้ำมันปาล์ม และแบตเตอรี่ลิเธียม ตามล�ำดับ ทั้งนี้เพื่อต่อยอดพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ประเภทใหม่ๆ พัฒนาศักยภาพ และคุณภาพของสินค้าในธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน

ของกลุ่มบริษัทให้มีความยั่งยืนในระยะยาว

โครงสร้างรายได้

ประเภทรายได้

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

รายได้ 

(ล้านบาท)
ร้อยละ

รายได้ 

(ล้านบาท)
ร้อยละ

รายได้

(ล้านบาท)
ร้อยละ

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล     

1. น�้ำมันไบโอดีเซล 5,005.33 54.33 4,721.13 45.23 4,205.20 36.02

2. กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 220.32 2.40 169.49 1.62 267.07 2.29

3. ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 16.06 0.17 11.32 0.11 14.16 0.12

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน   

4. กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม 1,360.39 14.77 1,786.31 17.11 2,422.15 20.75

5. เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า 2,595.25 28.17 3,704.14 35.48 4,670.94 40.01

รวมรายได้จากการขาย 9,197.35 99.84 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19

6. รายได้อื่น 14.82 0.16 46.86 0.45 93.98 0.81

รายได้รวม 9,212.17 100.00 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00
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ตัวชี้วัดผลการด�ำเนินงานของบริษัท : ระดับความพึงพอใจของลูกค้า       

ด้านบริการ

ด้านคุณภาพสินค้า

ความสะดวกในการติดต่อ	
100%

การจัดการต่อข้อสอบถามจาก
ลูกค้าอย่างทันท่วงที

100%

มารยาทที่ปฎิบัติต่อลูกค้า
100%

การปฎิบัติการแก้ไขปัญหา/ข้อร้องเรียน
100%

แจ้งความคืบหน้าของ
เรื่องที่ขอให้จัดการ
100%

คุณภาพของสินค้า
เป็นไปตามมาตรฐาน
97%

การส่งมอบสินค้า/
บริการตรงตามความต้องการของลูกค้า

94%

ความเรียบร้อยของบรรจุภัณฑ์
ของสินค้าเมื่อรับสินค้า

97%

การให้บริการด้านเทคนิค/
วิชาการของผลิตภัณฑ์
97%

การปฎิบัติการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้น	
97%

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล

ไบโอดีเซล

กลีเซอรีนบริสุทธิ์

ผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้

2% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 98%

3% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 97%

4% ไบโอดีเซล 
ดีเซล96%

5% ไบโอดีเซล 
ดีเซล95%

7% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 93%

กลีเซอรีนดิบ

อุตสาหกรรมอาหาร

เครื่องสำอาง
เวชภัณฑ์

กรมไขมันอิสระ

กรดไขมันปาล์ม
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กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล

ไบโอดีเซล

กลีเซอรีนบริสุทธิ์

ผลิตภัณฑ์ผลพลอยได้

2% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 98%

3% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 97%

4% ไบโอดีเซล 
ดีเซล96%

5% ไบโอดีเซล 
ดีเซล95%

7% ไบโอดีเซล 
ดีเซล 93%

กลีเซอรีนดิบ

อุตสาหกรรมอาหาร

เครื่องสำอาง
เวชภัณฑ์

กรมไขมันอิสระ

กรดไขมันปาล์ม
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กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล
ลักษณะผลิตภัณฑ์

1. ไบโอดีเซล (B100): 

ไบโอดเีซล (B100) คอื การน�ำเชือ้เพลิงเหลวทีผ่ลิตได้จากน�ำ้มนัพชืและไขมนัสตัว์ เช่น น�ำ้มนัปาล์มดบิ (Crude Palm Oil : CPO) 

น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (Refined Bleached Deodorised Palm Oil : RBD) สเตียรีน (Stearine) น�ำมาท�ำปฏิกิริยาทางเคมี

ที่เรียกว่า ปฏิกิริยาทรานส์เอสเตอริฟิเคชั่น (Transesterification Process) ของไตรกลีเซอไรด์ (Triglyceride) ที่อยู่ในน�้ำมัน

พืชและไขมันสัตว์ ร่วมกับแอลกอฮอล์ เช่น เมทานอล จนเกิดเป็นสารเอสเตอร์ (Ester)ที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงกับน�้ำมันดีเซลจน

สามารถใช้ทดแทนน�ำ้มนัดเีซลได้โดยตรง เรยีกว่า ไบโอดเีซล (B100) ซ่ึงหมายถงึน�ำ้มนัเช้ือเพลงิทีม่ไีบโอดเีซลอย่างเดยีว ส�ำหรบั

ใช้เป็นเชื้อเพลิงทดแทนน�้ำมันดีเซลได้

ส�ำหรับน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วโดยทั่วไปใช้กับเคร่ืองยนต์ดีเซลหมุนเร็วที่มีความเร็วเกิน 1,000 รอบต่อนาทีขึ้นไป ได้แก่ รถยนต์

เครือ่งยนต์ดเีซล รถบรรทกุเล็ก รถบรรทกุใหญ่ รถแทรกเตอร์ เรอืประมง เรอืโดยสาร เครือ่งก�ำเนดิไฟฟ้าในเรอืเดินสมทุร เป็นต้น 

ทั้งนี้ในการจ�ำหน่ายน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วของบริษัทฯ  เนื่องจากความผันผวนของราคาน�้ำมันดิบ บริษัทฯ จึงชะลอการท�ำตลาด

น�้ำมันดีเซลหมุนเร็วออกไป แต่ยังคงการติดต่อกลุ่มลูกค้าเพื่อรักษาความสัมพันธ์และติดตามสถานการณ์ตลอดอย่างต่อเนื่อง

2. กลีเซอรีนบริสุทธิ์:

กลีเซอรนีบรสิทุธิ ์(Purified Glycerine)  มลัีกษณะเป็นของเหลว ใส ไม่มสี ีไม่มกีลิน่ มรีสหวาน สามารถละลายได้ดใีนแอลกอฮอล์

และน�ำ้ แต่ไม่ละลายในไขมนั เนือ่งจากกลเีซอรนีมคีณุสมบตัทิางเคมทีีห่ลากหลายจงึสามารถน�ำไปใช้เป็นสารตัง้ต้นในการสงัเคราะห์

สารเคมีอื่นๆ ได้ มักนิยมใช้มากในอุตสาหกรรมอาหาร ยา เครื่องส�ำอาง สบู่  เป็นต้น 

โดยกลีเซอรีนบริสุทธิ์เกิดจากการน�ำกลีเซอรีนดิบ (Raw Glycerine) ที่ได้จากกระบวนการผลิตไบโอดีเซลมาผ่านกระบวนการ

กลั่นกลีเซอรีน (Glycerine Refining Process) จนได้เป็นกลีเซอรีนบริสุทธิ์ (Purified Glycerine) และเป็นผลิตภัณฑ์ชนิดหนึ่ง

ของบริษัทฯ ส�ำหรับใช้เป็นส่วนผสมในสินค้าหลากหลายประเภท เช่น เครื่องส�ำอาง สินค้าเวชภัณฑ์ ตลอดจนสินค้าที่ใช้ในชีวิต

ประจ�ำวัน เช่น ยาสีฟัน เป็นต้น

3. ผลิตภัณฑ์พลอยได้:

นอกจากผลิตภัณฑ์หลักดังกล่าวข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังมีรายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการผลิต

ไบโอดีเซล ได้แก่ ครูด กลีเซอรีน (Crude Glycerine) และกรดไขมันอิสระ (Free Fatty Acid : FFA) ส่วนผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่

ได้จากกระบวนการกลั่นน�้ำมันปาล์ม ได้แก่ กรดไขมันปาล์ม Fatty Fatty Acid Distillate : PFAD) ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ไม่มีการ

จ�ำหน่ายกรดไขมันอิสระ (Free Fatty Acid : FFA) และกรดไขมันปาล์ม (Palm Fatty acid Distillate : PFAD) แล้ว เนื่องจาก 

บริษัทฯ ได้พัฒนากระบวนการผลิตให้สามารถน�ำกรดไขมันอิสระและกรดไขมันปาล์ม ดังกล่าวมาใช้ในการผลิตไบโอดีเซลได้
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สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 

บริษัทฯ ได้รับสิทธิประโยชน์จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน ดังนี้ 

ประเภทกิจการที่ได้รับ

การส่งเสริม
เลขที่บัตรส่งเสริม

ก�ำลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการอนุมัติ

1. กิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์ 1657(2)/2551 24,000 ตันต่อปี 12 พฤษภาคม 2551

2037(2)/2554/1 124,800 ตันต่อปี 11 กรกฎาคม 2554

2. กิจการผลิตไบโอดีเซล 2182(9)/2551 289 ล้านลิตรต่อปี 6 พฤษภาคม 2558

3. กิจการผลิตน�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD) 1889(2)/2554 178,200 ตันต่อปี 24 พฤศจิกายน 2560

หมายเหตุ :	 1/ สิทธิประโยชน์ที่ได้รับเช่นเดียวกับกิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์ ตามเลขที่บัตรส่งเสริม 1657(2)/2551

สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุนที่ส�ำคัญ มีดังนี้

กิจการผลิตไบโอดีเซล: สิทธิและประโยชน์ที่บริษัทฯได้รับมีดังนี้

1)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2)	ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด เวลา 8 ปี 

นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3)	ให้ได้รบัยกเว้นไม่ต้องน�ำเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รับการส่งเสริมการลงทนุ ไปรวมค�ำนวณเพ่ือเสียภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลา

ที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4)	ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอัตราปกต ิมีก�ำหนดเวลา 5 ปี 

นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2. 

5)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้จากการประกอบกิจการ

6)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างส่ิงอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือไปจาก

การหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

กิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์: สิทธิและประโยชน์ที่บริษัทฯ ได้รับมีดังนี้ 

1)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2)	ให้ได้รบัลดหย่อนอากรขาเข้าร้อยละ 75 ของอตัราปกต ิส�ำหรบัวตัถดุบิหรอืวัสดทุีจ่�ำเป็นทีน่�ำเข้ามาใช้ในการผลติเพือ่จ�ำหน่าย

ในประเทศ เป็นเวลา 1 ปี นับแต่วันที่น�ำเข้าครั้งแรก ทั้งนี้ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการก�ำหนด

3)	ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธทิีไ่ด้จากการประกอบกจิการทีไ่ด้รับการส่งเสรมิรวมกนัไม่เกนิ ร้อยละ 100 

ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มีก�ำหนดเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

4)	ให้ได้รบัยกเว้นไม่ต้องน�ำเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รับการส่งเสริมการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลา

ที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

5)	ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอัตราปกตมิกี�ำหนด เวลา 5 ปี 

นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 3.

6)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปาสองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้จากการประกอบกิจการ
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7)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือ ไปจาก

การหักค่าเสื่อมราคาปกติ

8)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับวัตถุดิบและวัสดุที่จ�ำเป็นที่ต้องน�ำเข้ามาจากต่างประเทศ เพื่อใช้ในการผลิตส�ำหรับ 

การส่งออกเป็นระยะเวลา 5 ปี นับแต่วันที่น�ำเข้าครั้งแรก

9)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับของที่บริษัทน�ำเข้ามาเพื่อส่งออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปี นับแต่วันน�ำเข้าครั้งแรก

กิจการผลิตน�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD): สิทธิและประโยชน์ที่บริษัทฯ ได้รับมีดังนี้

1)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2)	ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงินได้นติิบคุคลส�ำหรับก�ำไรสทุธิทีไ่ด้จากการประกอบกจิการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิรวมกันไม่เกินร้อยละ 100 

ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มีก�ำหนดเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3)	ให้ได้รบัยกเว้นไม่ต้องน�ำเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รบัการส่งเสริมการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลา

ที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4)	ให้ได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ มีก�ำหนด 

เวลา 5 ปีนับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2.

5)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้จากการประกอบกิจการ

6)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างส่ิงอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือไปจาก

การหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2008 (Quality Management Systems) 

มาตรฐานระบบการผลิตน�ำ้มันปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable on Sustainable Palm Oil: RSPO) มาตรฐาน Kosher มาตรฐาน

ระบบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental Management Systems) ISO 14001:2015 มาตรฐานระบบการจดัการ

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health and Safety Management Systems) OHSAS 18001:2007 

การจัดการด้านพลงังาน และได้รบัการรบัรองอตุสาหกรรมสเีขียว (Green lndustry) ในระดบัที ่3: ระบบสเีขยีว Green System 

(Gl3) บรหิารจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ ทัง้นีม้จีดุประสงค์เพือ่พัฒนาปรบัปรงุการจดัการอย่างเป็นระบบ สอดคล้องตาม

ข้อก�ำหนด กฎหมาย เกดิสภาพแวดล้อมในการท�ำงานทีด่พีนกังานมีความปลอดภยัในการท�ำงาน และแสดงถงึความมุง่มัน่ในความ

รับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่องค์กร

การตลาดและการแข่งขัน

นโยบายการตลาด

1. กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์ (Product)

บรษิทัฯ เป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายไบโอดเีซล (B100) ทีม่คีณุภาพได้มาตรฐานตามประกาศของกรมธรุกจิพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

และมุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการให้ความส�ำคัญต่อการค้นคว้าและวิจัย (Research & 

Development : R&D) เพือ่แสวงหาวตัถดุบิใหม่ ๆ ทีม่ต้ีนทนุต�ำ่ มาใช้ในกระบวนการผลิตไบโอดเีซลทีไ่ด้คณุภาพตามมาตรฐาน

ทีก่�ำหนดไว้ ทัง้น้ี เพือ่เพิม่ศกัยภาพการแข่งขนัและสร้างมลูค่าเพิม่แก่บรษัิทฯ ในระยะยาว พร้อมท้ังการพฒันากระบวนการผลติ

ให้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าได้ 

นอกจากนี ้บรษิทัฯ ได้มกีารตรวจสอบคณุภาพของวตัถดุบิทกุครัง้ โดยมกีารเก็บตัวอย่างจากถงัผลติทุกถัง เพือ่ตรวจสอบคณุภาพ

สินค้า หากพบว่าสินค้าไม่ได้มาตรฐานก็จะน�ำไปเข้ากระบวนการผลิตใหม่ (Re - Process) ต่อไปได้โดยก่อนที่สินค้าของบริษัทฯ 

จะถูกเก็บในถังเก็บสินค้าส�ำเร็จรูป สินค้าดังกล่าวจะต้องผ่านคุณภาพมาตรฐานตามที่ก�ำหนด นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีห้องแล็บ 

ที่จะคอยตรวจสอบคุณภาพอีกครั้งโดยการสุ่มตัวอย่างสินค้าเพื่อน�ำไปตรวจสอบคุณภาพอีกด้วย
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2. กลยุทธ์ด้านการก�ำหนดราคาขาย (Price)

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายในการตั้งราคาขายสินค้า แยกตามประเภทของสินค้า ดังต่อไปนี้

(1) น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)

ราคาขายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) โดยทั่วไปในตลาดจะอ้างอิงจากราคาประกาศของส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

(หรือเรียกว่า “ราคาประกาศ”) ซึ่งมีการประกาศราคาเป็นรายสัปดาห์ โดยราคาประกาศจะขึ้นอยู่กับอุปสงค์และอุปทานของ

ตลาดโดยรวมในขณะนั้น ซึ่งบริษัทฯ ไม่สามารถก�ำหนดราคาขายดังกล่าวได้ ทั้งนี้การก�ำหนดนโยบายการขายไบโอดีเซลของ 

บริษัทฯ ที่ราคาไม่ต�่ำกว่าราคาประกาศ ลบด้วยส่วนลดที่ตั้งนโยบายไว้ โดยจะมีการพิจารณาให้ส่วนลดราคาขายในแต่ละ

ช่วงตามระยะเวลาสัญญาการขายสินค้า และเมื่อสัญญาที่มีกับลูกค้าใกล้ถึงวันหมดอายุ บริษัทฯ จะมีการเสนอขายไบโอ

ดีเซล (Bid) โดยการพิจารณาให้ส่วนลดจากราคาไบโอดีเซลที่ประกาศโดยหน่วยงานภาครัฐแก่ลูกค้ารายใหญ่เพื่อใช้ประกอบ

การพิจารณาต่ออายุสัญญาซื้อขายต่อไป อย่างไรก็ตาม หากมีความจ�ำเป็นต้องขายสินค้าในราคาต�่ำกว่านโยบายที่ก�ำหนดไว ้

บริษัทฯ จะต้องเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่ออนุมัติการท�ำรายการทุกครั้ง 

(2) กลีเซอรีนบริสุทธิ์

ราคาขายกลีเซอรีนบริสุทธิ์ จะอ้างอิงจากราคา ICIS (ICIS Pricing) ซึ่งเป็นราคามาตรฐานอ้างอิงส�ำหรับสินค้าเคมีและ

พลังงานในตลาดโลก โดยบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายการขายกลีเซอรีนบริสุทธ์ิ ที่ราคาไม่ต�่ำกว่าราคา ICIS ลบด้วยส่วนลด 

ที่ตั้งนโยบายไว้ อย่างไรก็ตาม หากมีความจ�ำเป็นต้องขายสินค้าในราคาต�่ำกว่านโยบายที่ก�ำหนดไว้ บริษัทฯ จะต้องเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการบริหารเพื่ออนุมัติการท�ำรายการทุกครั้ง 

(3) ผลิตภัณฑ์พลอยได้

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการผลิตไบโอดีเซลได้แก่ กลีเซอรีนดิบ(Crude Glycerine) บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบาย

การขายผลิตภัณฑ์พลอยได้ตามราคาตลาดที่เหมาะสม 

3. กลยุทธ์ด้านช่องทางการจัดจ�ำหน่าย (Place)

บรษิทัฯ มีการขายน�ำ้มนัไบโอดเีซลโดยผ่านช่องทางการจดัจ�ำหน่ายตรงไปยงัผูค้้าน�ำ้มนัรายใหญ่ โดยมฝ่ีายขายและวางแผนการตลาด

ของบรษิทัฯ เป็นผู้ตดิต่อโดยตรง นอกจากน้ี บริษทัฯ อาจท�ำการตลาดโดยจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่ลกูค้ารายใหญ่โดยให้ส่วนลดมากขึน้ 

เพื่อเพิ่มปริมาณขายสินค้ามากขึ้น และท�ำให้ต้นทุนการผลิตต่อหน่วยต�่ำลงจากการประหยัดต่อขนาด (Economies of scale) 

ส�ำหรบัการขายกลีเซอรีนบริสุทธิ ์บริษัทฯ จะขายสนิค้าให้แก่กลุม่ลกูค้าทัง้ในประเทศและต่างประเทศทีใ่ช้กลเีซอรนีเป็นวตัถดุบิ

ในการผลิต หรือกลุ่มลูกค้าที่ผลิตและจ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ สินค้าอุปโภคบริโภค เป็นต้น โดยตั้งแต่ ปี 2554 บริษัทฯ ได้ขยายช่อง

ทางการจดัจ�ำหน่ายกลเีซอรนีบรสิทุธิไ์ปยงัต่างประเทศเพ่ิมมากขึน้ เช่น ประเทศอินเดีย ปากีสถาน บงักลาเทศ เพ่ือลดการพึง่พา

ตลาดภายในประเทศเพียงอย่างเดียว และยังเป็นการขยายฐานลูกค้าให้เพิ่มขึ้นด้วย 

4. กลยุทธ์ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ (Promotion)

บริษัทฯ ได้ด�ำเนินกลยุทธ์ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์โดยการรักษาคุณภาพในการผลิตสินค้าที่ได้มาตรฐาน และเน้นสร้าง

ความสมัพนัธ์อนัดกีบัลกูค้าเพือ่รักษาฐานลกูค้าเดมิ รวมถงึการพฒันาการด�ำเนนิการ และขอรบัรองระบบมาตรฐานอตุสาหกรรม

ต่างๆ เพื่อสร้างความมั่นใจ ในการด�ำเนินกิจการ ในขณะเดียวกันก็พยายามขยายฐานลูกค้ารายใหม่ให้เพิ่มมากขึ้น

นอกจากนีไ้ม่เพยีงแต่มุง่เน้นการให้บริการแก่ลกูค้าโดยวางแผนการขนส่งล่วงหน้าร่วมกบัลกูค้าทัง้ปรมิาณสนิค้าวนัที ่และเวลาใน

การขนส่งสนิค้า เพ่ือสร้างความมัน่ใจให้แก่ลูกค้าแล้วนัน้ บรษัิทฯ ยงัมคีวามสามารถส่งสนิค้าให้ได้ตามปรมิาณและตรงต่อเวลาตาม

ความต้องการของลูกค้า เพื่อเป็นการวางแผนการผลิตรวมถึงการวางแผนการจัดซื้อของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดอีกด้วย
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ในส่วนกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ สามารถแบ่งตามประเภทสินค้าได้ดังต่อไปนี้

(1) น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)

เป็นการขายในประเทศทั้งหมด โดยกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัทฯ คือ ผู้ค้าน�้ำมันเช้ือเพลิงตามมาตรา 7 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้ค้า

น�ำ้มนัรายใหญ่ของประเทศ (Major Oil) และ ผู้ค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิตามมาตรา 10 โดยส่วนใหญ่บรษิทัฯ มีการท�ำสญัญาการขาย 

ไบโอดีเซลให้กับลูกค้ารายใหญ่ โดยมีอายุสัญญาครั้งละ 3-6 เดือน ถึงสูงสุดไม่เกิน 1 ปี โดยมากกว่าร้อยละ 99 ของมูลค่าการ

จ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลทั้งหมด เป็นการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลให้กับกลุ่มผู้ค้าน�้ำมันรายใหญ่ของประเทศ  

(2) กลีเซอรีนบริสุทธิ์

กลเีซอรนีบรสิทุธิ ์เป็นสินค้าทีส่ามารถแบ่งได้หลายเกรดตามความบริสทุธิข์องกลเีซอรนี โดยกลเีซอรนีทีบ่รษิทัฯ ผลติได้มคีวาม

บริสุทธิ์ต�่ำกว่าอยู่ในช่วงร้อยละ 99.50 - 99.85 (หากกลีเซอรีนมีความบริสุทธ์ิตั้งแต่ร้อยละ 99.50 ขึ้นไปจะจัดอยู่ในระดับ 

Pharmaceutical Grade) โดยกลุ่มลูกค้ากลีเซอรีนบริสุทธ์ิ คือ กลุ่มลูกค้าในประเทศ 78 % และต่างประเทศ 22 % เช่น 

ประเทศอินเดีย ที่ใช้กลีเซอรีนเป็นวัตถุดิบในการผลิต หรือกลุ่มลูกค้าที่ผลิตและจ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ 

(3) ผลิตภัณฑ์พลอยได้

กลุ่มลูกค้าของบริษัทฯ คือ บริษัทผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าเคมีภัณฑ์ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

สภาพการแข่งขันในอุตสาหกรรม

ณ เดือนธันวาคม 2560 กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน ประกาศรายชื่อผู้ผลิตไบโอดีเซลประเภทเมทิล-เอสเตอร์ 

ของกรดไขมัน ที่ได้รับความเห็นชอบการจ�ำหน่ายหรือมีไว้เพื่อจ�ำหน่ายไบโอดีเซลจากกรมธุรกิจพลังงานดังนี้

บริษัท
ก�ำลังผลิต

(ลิตร/วัน)

วันที่ได้รับ

ความเห็นชอบ

หนังสือรับรองใช้ได้

ถึงวันที่

บจ. นิวไบโอดีเซล 1,000,000 20 ก.ค. 60 31 ก.ค. 63

บจ. แอ็บโซลูท พาวเวอร์ พี 300,000 29 ก.ย. 60 25 ก.ย. 63

บจ. ไบโอเอ็นเนอยี่พลัส 2 200,000 3 ส.ค. 58 2 ส.ค. 61

บจ. ไบโอซินเนอร์จี 30,000 25 ก.ย. 58 24 ก.ย. 61

บจ. บางจากไบโอฟูเอล 810,000 19 ธ.ค. 58 18 ธ.ค. 61

บมจ. โกลบอลกรีนเคมิคอล 1,028,600 14 พ.ย. 59 17 ก.พ. 62

บมจ. บางจากคอร์ปอเรชั่น 50,000 1 มิ.ย. 59 6 มิ.ย. 62

บมจ. พลังงานบริสุทธิ์ 800,000 27 พ.ค. 59 6 มิ.ย. 62

บจ. น�้ำมันพืชปทุม 1,400,000 1 มิ.ย. 59 6 มิ.ย. 62

บจ. จีไอ กรีน พาวเวอร์ 200,000 6 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บมจ. เอไอ เอนเนอร์จี 500,000 6 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บจ. วีระสุวรรณ 200,000 1 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บจ. ตรังน�้ำมันปาล์ม 100,000 23 ส.ค. 60 22 ส.ค. 63

   รวม 6,618,600

หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจาก http://www.doeb.go.th/info/data/dataoil/SaleB100.pdf 
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การจัดหาผลิตภัณฑ์

ในส่วนการจดัหาวตัถุดบิส�ำหรบัการผลติไบโอดเีซล (B100) นัน้ บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถงึการเพ่ิมประสทิธิภาพในกระบวนการผลติ

อย่างต่อเนือ่งมาโดยตลอด  ซึง่ปัจจบุนัมกี�ำลงัการผลติไบโอดเีซลที ่800,000 ลติรต่อวนั และมกี�ำลงัการผลติกลเีซอรนีที ่80 ตนัต่อวนั 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 2/2555 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2555 ได้มีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการจัดซ้ือวัตถุดิบ 

ประกอบด้วยตวัแทนจากฝ่ายผลิต ฝ่ายจัดซือ้ และฝ่ายขาย โดยอยูภ่ายใต้คณะกรรมการบรหิาร เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพในการจดัซือ้ 

ให้สอดคล้องกบัสภาวะตลาด และมข้ีอมลูจากฝ่ายผลติส�ำหรบัใช้ในการตดัสนิใจได้อย่างเหมาะสม ทัง้นี ้เพือ่ให้มต้ีนทนุทีส่ามารถ

แข่งขันได้ในระยะยาว โดยบริษัทฯ มีการจัดหาวัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิต ไบโอดีเซล ดังนี้

1. น�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) ไขน�้ำมันปาล์ม (Stearine) และ น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD)

น�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) ไขน�้ำมันปาล์ม (Stearine)  และ น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธ์ิ (RBD) เป็นวัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตไบโอ

ดีเซล ซึ่งบริษัทฯ ท�ำการจัดหาโดยตรงจากผู้จัดหาวัตถุดิบ (supplier) หลายราย ซึ่งเป็นโรงงานผลิตน�้ำมันพืชหรือ โรงงานสกัด

น�้ำมันปาล์มดิบ หรือผู้จ�ำหน่ายน�้ำมันปาล์มบริสุทธิ์ ที่มีโรงงานกระจายตามแต่ละภาค เช่น ภาคใต้ ภาคตะวันออก ภาคกลาง 

เพื่อป้องกันความเสี่ยงในกรณีท่ีผลผลิตท่ีได้ในแต่ละภาคไม่เพียงพอต่อความต้องการหรือออกไม่ตรงตามฤดูกาล ปัจจุบันน�้ำมัน

ปาล์มดิบซ่ึงเป็นวัตถุดิบหลักของบริษัทฯ มีผู้จัดจ�ำหน่ายในประเทศประกอบด้วย โรงหีบน�้ำมันปาล์มดิบมากกว่า 100 ราย 

โดยบรษิทัฯ มกีารจดัหาวตัถดุบิจากผูจ้ดัจ�ำหน่ายทีม่ช่ืีอเสียงและน่าเช่ือถอืเป็นคูค้่ากว่า 30 ราย ทีผ่่านมาบริษัทฯ ไม่เคยประสบปัญหา 

ในการจัดหาวตัถดุบิ และยงัมกีารพัฒนากระบวนการผลติอย่างต่อเนือ่งให้สามารถใช้วัตถดิุบทีห่ลากหลายในการผลติไบโอดเีซลได้ 

เช่น การน�ำกรดไขมันปาล์ม (PFAD) และกรดไขมันอิสระ (FFA)  มาใช้ในการผลิตไบโอดีเซล อีกทั้งยังลดความเส่ียงหากราคา

วัตถุดิบชนิดใดชนิดหนึ่งมีราคาผันผวนมากจนเกินไปอีกด้วย

ท้ังนี้ นโยบายการพิจารณาการจัดซื้อวัตถุดิบหลักข้างต้นในการผลิตไบโอดีเซล เป็นการพิจารณาจากปริมาณการส�ำรองตามข้อ

ก�ำหนดของผู้ค้าน�้ำมันตามมาตรา 7 ประกอบกับแผนการขายล่วงหน้า โดยค�ำนึงถึงความเสี่ยงด้านต้นทุนวัตถุดิบ สภาวะตลาด 

ราคาประกาศของส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงานในขณะนั้น ประกอบการพิจารณาการจัดซื้อของบริษัทฯ 

 

2. เมทานอล (Methanol) 

เมทานอล เป็นสารทีใ่ส่ในกระบวนการท�ำปฏกิริยิาในกระบวนการทรานส์เอสเทอริฟิเคช่ัน (Transesterification) โดยจดัซ้ือจาก

ผู้จ�ำหน่ายสารเคมีในประเทศ

3. สารเร่งปฏิกิริยา (Catalyst)

สารเร่งปฏิกิริยา (Catalyst) ส�ำหรับใช้ในกระบวนการผลิตไบโอดีเซล ได้แก่ โซเดียมเมทาเลต (Sodium Methylate) 

เพือ่ท�ำการเร่งปฏิกริยิาในกระบวนการทรานส์เอสเทอรฟิิเคชัน่ (Transesterification) โดยจดัซือ้สารเร่งปฏกิริยิาจากผูผ้ลติและ

จ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ในประเทศ

4. ถ่านกัมมันต์ (Activated Carbon)

บริษทัฯ ใช้ถ่านกมัมนัต์ (Activated Carbon) ในการท�ำให้กลเีซอรนีมลีกัษณะใส โดยจดัซือ้ถ่านกัมมนัต์จากผูจ้�ำหน่ายเคมภีณัฑ์

ในประเทศ
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ก�ำลังการผลิตและการใช้ก�ำลังการผลิต

ในปี 2558 ถึงปี 2560 บริษทัฯ มกี�ำลังการผลิต จ�ำแนกตามประเภทสนิค้า ในส่วนทีไ่ด้รบัการส่งเสริมจากส�ำนกังานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการลงทุน (BOI) และส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม (NON-BOI) ตามรายละเอียดดังนี้

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

Non BOI BOI รวม Non BOI BOI รวม Non BOI BOI รวม

ก�ำลังการผลิตที่ออกแบบไว้          

: ไบโอดีเซล (ลิตรต่อวัน) - 800,000 800,000 - 800,000 800,000 - 800,000 800,000

: กลีเซอรีนบริสุทธิ์ (ตันต่อวัน) - 80 80 - 80 80 - 80 80

ปริมาณการผลิตผลิตภัณฑ์

: ไบโอดีเซล (ลิตรต่อวัน) - 524,741 524,741 - 417,571 417,571 - 478,790 478,790

: กลีเซอรีนบริสุทธิ์ (ตันต่อวัน) - 42 42 - 35 35 - 40 40

อัตราการใช้ก�ำลังการผลิต 

: ไบโอดีเซล (ร้อยละ) - 65.59 65.59 - 52.20 52.20 - 59.85 59.85

: กลีเซอรีนบริสุทธิ์ (ร้อยละ) - 52.50 52.50 - 43.75 43.75 - 50.07 50.07
หมายเหตุ :	  ไบโอดีเซลก�ำลังการผลิตข้างต้นค�ำนวณจากชั่วโมงก�ำลังการผลิตเต็มที่ (Full Capacity)

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 

- ไม่มี - 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

รวมกำลังการผลิต

278 MW

ลพบุรี
กำลังการผลิต 8 MW

นครสวรรค์
กำลังการผลิต 90 MW

ลำปาง
กำลังการผลิต 90 MW

พิษณุโลก
กำลังการผลิต 90 MW
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โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

รวมกำลังการผลิต

278 MW

ลพบุรี
กำลังการผลิต 8 MW

นครสวรรค์
กำลังการผลิต 90 MW

ลำปาง
กำลังการผลิต 90 MW

พิษณุโลก
กำลังการผลิต 90 MW
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กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

ลักษณะผลิตภัณฑ์ และบริการ

กลุ่มบรษิทัด�ำเนนิธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนเพ่ือจ�ำหน่ายให้แก่ภาครฐั ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภมูภิาค 

(กฟภ.) และการไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ตามนโยบายการสนับสนุนการผลิตและ การใช้ไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน

มีรายละเอียดดังนี้ 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

กลุ่มบรษิทัด�ำเนนิธรุกิจเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าทีไ่ด้จากพลงังานแสงอาทติย์ โดยเป็นโรงไฟฟ้าทีด่�ำเนนิการเชงิพาณชิย์

แล้ว ทั้งหมด 4 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 278 เมกะวัตต์ ซึ่งมีรายละเอียดตามตารางดังนี้

โครงการ
ขนาดก�ำลัง

การผลิต
สถานะ/ความคืบหน้าโครงการ

(1) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลพบุรี 8 เมกะวัตต์ จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)  

ตั้งแต่วันที่ 17 ตุลาคม 2555

(2) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ 90 เมกะวัตต์ จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)  

ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม 2556 

(3) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดล�ำปาง 90 เมกะวัตต์ จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)  

ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558

(4) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก 90 เมกะวัตต์ จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)  

ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2559

รวมก�ำลังการผลิต 278 เมกะวัตต์

1. โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ จังหวัดลพบุรี

•	 เป็นโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์แห่งแรกของกลุม่บริษัท ด�ำเนนิธุรกิจภายใต้บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด ซึง่เป็นบริษัทย่อยทาง

ตรงของบริษัทฯ โดยเป็นผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (Very Small Power Producer : VSPP) โครงการตั้งอยู่เลขที่ 188 

หมูท่ี ่3 ถนนสายโคกตมูแม่น�ำ้ป่าสัก (ทางหลวงหมายเลข 3333) กม.21 ต�ำบลพฒันานคิม อ�ำเภอพฒันานคิม จงัหวัดลพบรีุ 

มีเนื้อที่รวมประมาณ 315 ไร่   

•	 ท�ำสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บริษทั อเีอ โซล่า จ�ำกดั กบัการไฟฟ้าส่วนภมูภิาค (“กฟภ.”) ก�ำหนดระยะเวลา 5 ปี 

และต่อเนื่องครั้งละ 5 ปี โดยอัตโนมัติ และมีผลใช้บังคับจนกว่าจะมีการยุติสัญญา 

•	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 17 ตุลาคม 2555 

•	 ได้รบัส่วนเพิม่ราคารับซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรับผูผ้ลติไฟฟ้าขนาดเลก็มาก (VSPP) จากพลงังานหมนุเวียน ในอตัรา 8 บาท

ต่อกิโลวัตต์ช่ัวโมง มีระยะเวลาสนับสนุน 10  ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD)ตามประกาศการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

เรื่องการก�ำหนดส่วนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟ้าส�ำหรับผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมากจากพลังงานหมุนเวียน ตามมติคณะกรรมการ

นโยบายพลังงานแห่งชาติ ลงวันที่ 9 มีนาคม 2552

•	 ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) โดยได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลจ�ำนวน 8 ปี 

และเสียภาษีในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 
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2. โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์ :

•	 ด�ำเนนิธรุกจิภายใต้บริษทั อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยทางตรงของบริษทัฯ โดยเป็นผูผ้ลติไฟฟ้าขนาดเลก็ 

(Small Power Producer: SPP) โครงการ ตั้งอยู่เลขที่ 747 หมู่ที่ 11 ถนนทางหลวงชนบททวายบ้านตาคลี-บ้านหัวหวาย 

ต�ำบลหัวหวาย อ�ำเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค์ มีเนื้อที่รวมประมาณ 1,894 ไร่ 

•	 ท�ำสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่างบรษิทั อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด กบั การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”) 

อายสุญัญา 5 ปี และสามารถต่ออายอุอกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคูส่ญัญาฝ่ายท่ีประสงค์จะต่ออายสุญัญาต้องแจ้งเป็นหนังสอื

ให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

•	 เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date: COD) ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม 2556

•	 ได้รับส่วนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรับผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมุนเวียน ในอัตรา 6.50 บาท

ต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง โดยมีระยะเวลาสนับสนุน 10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD) 

•	 ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้ นิติบุคคลจ�ำนวน 8 ปี 

และเสียภาษีในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 

3. โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดล�ำปาง : 

•	 ด�ำเนินธุรกิจภายใต้ บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ จัดเป็นผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก 

(Small Power Producer : SPP) โครงการตั้งอยู่เลขที่ 333 หมู่ที่ 1 ต�ำบลบ้านเอื้อม, ต�ำบลบ้านเป้า อ�ำเภอเมืองล�ำปาง 

และครอบคลุมพื้นที่ต�ำบลหนองหล่ม อ�ำเภอห้างฉัตร จังหวัดล�ำปางมีเนื้อที่รวมประมาณ 2,477 ไร่

•	 ท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด กับ กฟผ. อายุสัญญา 5 ปี และสามารถต่ออายุออก

ไปได้คราวละ 5 ปี โดยคู่สัญญาฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า 

ไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

•	 เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558

•	 ได้รับส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรับผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมุนเวียนในอัตรา 6.50 บาท 

ต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง โดยมีระยะเวลาสนับสนุน 10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD) 

•	 ได้รบัสทิธปิระโยชน์ทางภาษจีากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ (BOI) โดยได้รบัยกเว้นทางภาษีเงนิได้นติบุิคคล จ�ำนวน 8 ปี 

และในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 

4. โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก

•	 ด�ำเนนิธรุกิจภายใต้บริษทั  อเีอ โซล่า พษิณโุลก จ�ำกดั ซึง่เป็นบริษทัย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ โดยเป็นผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเลก็ 

(Small Power Producer : SPP) โครงการตั้งอยู่เลขที่ 88 หมู่ที่ 11 บ้านคลองคล้า ต�ำบลมะต้อง อ�ำเภอพรหมพิราม 

จังหวัดพิษณุโลก มีเนื้อที่รวมประมาณ 2,279 ไร่ 

•	 ท�ำสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่างบริษัท  อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด กับ กฟผ. อายุสัญญา 5 ปี และสามารถต่อ

อายุออกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคู่สัญญาฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบ 

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

•	 เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2559 

•	 ได้รับส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรับผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมุนเวียนในอัตรา 6.50 บาท 

ต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง โดยมีระยะเวลาสนับสนุน 10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD)  

•	 ได้รบัสทิธปิระโยชน์ทางภาษจีากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุ (BOI) โดยได้รับยกเว้นทางภาษีเงินได้ นติบุิคคล จ�ำนวน 8 ปี 

และในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 
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สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)

ประเภทกิจการที่ได้รับ

การส่งเสริม
เลขที่บัตรส่งเสริม

ก�ำลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการอนุมัติ

1. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 2467 (1)/2554 8 เมะวัตต์ 17 พฤศจิกายน 2554

2. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 1251(1)/2556 90 เมกะวัตต์ 20 พฤษภาคม 2556

3. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 2076(1)/อ./2557 90 เมกะวัตต์ 3 กันยายน 2557

4. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 58-2034-0-00-2-0 90 เมกะวัตต์ 10 กรกฎาคม 2558

สิทธแิละประโยชน์ทีไ่ด้รับการส่งเสรมิการลงทนุในกิจการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ ประเภท 7.1 กจิการสาธารณปูโภค

และบริการขั้นพื้นฐาน ตามสิทธิและประโยชน์ดังต่อไปนี้

1) ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2)	ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงินได้นติิบคุคลส�ำหรับก�ำไรสทุธิทีไ่ด้จากการประกอบกจิการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิรวมกันไม่เกินร้อยละ 100  

ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน มีก�ำหนดเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3)	ให้ได้รบัยกเว้นไม่ต้องน�ำเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รับการส่งเสรมิการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพือ่เสยีภาษเีงนิได้ ตลอดระยะเวลา

ที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4)	ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอัตราปกต ิมีก�ำหนดเวลา 5 ปี 

นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2.

5)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10  ปี นับแต่วันที่เริ่มมี

รายได้จากการประกอบกิจการ

6)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้างสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือไปจาก

การหักค่าเสื่อมราคาปกติ

โรงไฟฟ้าพลังงานลม 

กลุ่มบริษัทด�ำเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าที่ได้จากพลังงานลม รวมโรงไฟฟ้าที่ด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว 

และโครงการที่ด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงาน รวมทั้งสิ้น 8 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 386 เมกะวัตต์ 

1. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั 1-3) จ�ำนวน 3 โครงการ ขนาดก�ำลงัการผลิตรวม 126 เมกะวตัต์ จงัหวดัสงขลา 

และจังหวัดนครศรีธรรมราช 

•	 ด�ำเนนิธรุกจิภายใต้บริษทั อเีอ วนิด์ หาดกงัหนั 3 จ�ำกัด ซึง่เป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ โครงการตัง้อยูท่ีอ่�ำเภอหวัไทร, 

อ�ำเภอปากพนงั จงัหวดันครศรธีรรมราช  ถงึ อ�ำเภอระโนด จงัหวัดสงขลา โดยโรงไฟฟ้าแห่งนี ้จดัเป็นผูผ้ลติไฟฟ้าขนาดเลก็ 

(Small Power Product : SPP) 

•	 ลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บรษิทั อเีอ วนิด์ หาดกงัหนั 3 จ�ำกดั กบั กฟผ. มกี�ำหนดระยะเวลา 5 ปี และ

สามารถต่ออายุออกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคู่สัญญาฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่าย

หนึ่งทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

•	 ได้รับส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ในอัตรา 3.50 บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง มีระยะเวลาสนับสนุน 10 ปี นับจากวัน 

เริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (Commercial Operation Date : COD) 

•	 ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ 

ก�ำไรสทุธทีิไ่ด้จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 8 ปี และหลงัจากนัน้จะได้รบัการลดหย่อนเสยีภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบั 

ก�ำไรสุทธิในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 
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•	 เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ของแต่ละโครงการดังนี้

ชื่อโครงการ ขนาดก�ำลัง

การผลิต

จังหวัดที่ตั้ง

โรงไฟฟ้าพลังงานลม

สถานะ

เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) 

โครงการหาดกังหัน 1 36 เมกะวัตต์ อ�ำเภอระโนด จังหวัดสงขลา 3 มีนาคม 2560 (เวลา 12.00 น.) 

โครงการหาดกังหัน 2 45 เมกะวัตต์ อ�ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 10 มิถุนายน 2560 (เวลา 12.00 น.) 

โครงการหาดกังหัน 3 45 เมกะวัตต์ อ�ำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 23 มิถุนายน 2560 (เวลา 12.00 น.) 

รวม      126 เมกะวัตต์

2. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9, 10) จำ�นวน 5 โครงการ ขนาดกำ�ลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ จังหวัดชัยภูมิ 

•	 ด�ำเนินธุรกิจภายใต้ 5 บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ โครงการตั้งอยู ่ที่ อ�ำเภอเทพสถิต, อ�ำเภอหนองบัวระเหว 

และอ�ำเภอบ�ำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ โดยโรงไฟฟ้าแห่งนี้ จัดเป็นผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (Small Power Product: SPP) 

•	 ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง 5 บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ กับ กฟผ. มีก�ำหนดระยะเวลา 5 ปี 

และสามารถต่ออายุออกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคู่สัญญาฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้องแจ้งเป็นหนังสือให้คู่สัญญา 

อีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

•	 ได้รับส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ในอัตรา 3.50 บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง มีระยะเวลาสนับสนุน 10 ปีนับจากวัน 

เริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (Commercial Operation Date: COD) 

•	 ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) โดยได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ 

ก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 8 ปี และหลังจากนัน้จะได้รับการลดหย่อนเสียภาษีในอัตราร้อยละ 50 

ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี

•	 โครงการอยู่ระหว่างการด�ำเนินการจัดหาผู้ผลิตกังหัน การเตรียมพื้นที่ การออกแบบ และเตรียมงานก่อสร้างโครงการ 

ซ่ึงคาดว่าจะด�ำเนนิการก่อสร้างแล้วเสร็จและสามารถเปิดด�ำเนนิการได้ประมาณกลางปี 2561 (ข้อมูลสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560) 

ชื่อโครงการ
ขนาดก�ำลัง 

การผลิต

จังหวัดที่ตั้ง

โรงไฟฟ้าพลังงานลม
สถานะ

วันก�ำหนดเริ่มต้นซื้อ

ขายไฟฟ้า (SCOD)

โครงการหนุมาน 1 45 เมกะวัตต์ ต�ำบลนายางกลัก อ�ำเภอเทพสถิต  

จังหวัดชัยภูมิ

ลงนามสัญญา 

ซื้อขายไฟฟ้า (PPA) แล้ว

30 เมษายน 2561

โครงการหนุมาน 5 48 เมกะวัตต์ ต�ำบลโป่งนก อ�ำเภอเทพสถิต 

จังหวัดชัยภูมิ

ลงนามสัญญา 

ซื้อขายไฟฟ้า (PPA) แล้ว

30 พฤษภาคม 2561

โครงการหนุมาน 8 45 เมกะวัตต์ ต�ำบลนายางลัก อ�ำเภอเทพสถิต  

จังหวัดชัยภูมิ

ลงนามสัญญา 

ซื้อขายไฟฟ้า (PPA) แล้ว

30 เมษายน 2561

โครงการหนุมาน 9 42 เมกะวัตต์ ต�ำบลโป่งนก อ�ำเภอเทพสถิต 

จังหวัดชัยภูมิ ถึง ต�ำบลวังตะเฆ่ 

อ�ำเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ

ลงนามสัญญา 

ซื้อขายไฟฟ้า (PPA) แล้ว

30 พฤษภาคม 2561

โครงการหนุมาน 10 80 เมกะวัตต์ ต�ำบลบ้านชวน-ต�ำบลโคกเพชรพัฒนา 

อ�ำเภอบ�ำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ

ลงนามสัญญา 

ซื้อขายไฟฟ้า (PPA) แล้ว

29 มิถุนายน 2561

  รวม 260 เมกะวัตต์  

หมายเหตุ : SCOD (Scheduled Commercial Operation Date) คือ ก�ำหนดวันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบตามที่ระบุไว้ในสัญญา PPA
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แผนที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม

(1) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 1-3)

      จ�ำนวน 3 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์ จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

(2) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนุมาน 1,5,8,9,10)

      จ�ำนวน 5 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ จังหวัดชัยภูมิ
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สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)
ประเภทกิจการ

ที่ได้รับการส่งเสริม
เลขที่บัตรส่งเสริม

ก�ำลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการอนุมัติ

1. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 

(โครงการหาดกังหัน 1)

1702(1)/2558 36 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

2. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 

(โครงการหาดกังหัน 2) 

1701(1)/2558 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

3. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหาดกังหัน 3)

1703(1)/2558 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

4. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหนุมาน 1) 

60-0055-0-13-2-0 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

5. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหนุมาน 5) 

60-0051-0-13-2-0 48 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

6. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหนุมาน 8) 

60-0052-0-13-2-0 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

7. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหนุมาน 9) 

60-0053-0-13-2-0 42 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

8. กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

(โครงการหนุมาน 10) 

60-0054-0-13-2-0 80 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในกิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและ

บริการขั้นพื้นฐาน ตามสิทธิและประโยชน์ ดังต่อไปนี้

1)	ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2)	ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการ ที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด เวลา 8 ป ี

นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3)	ให้ได้รบัยกเว้นไม่ต้องน�ำเงนิปันผลจากกจิการทีไ่ด้รับการส่งเสริมการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลา

ที่บริษัทฯ ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4)	ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธทิีไ่ด้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอัตราปกต ิมีก�ำหนดเวลา 5 ปี 

นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2)

5)	ให้ได ้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี 

นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

6)	ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างสิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือ 

ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาปกติ
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การตลาดและการแข่งขัน

นโยบายการตลาด 

แนวโน้มและการเติบโตของธุรกิจพลังงานทดแทน

(ประเภทพลังงานหมุนเวียน) ในอนาคต

เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 3 ของปี 2560 ขยายตัวร้อยละ 4.3 เร่งขึ้นจากการขยายตัวร้อยละ 3.8 ในไตรมาสก่อนหน้า 

เป็นอัตราการขยายตัวสูงสุดในรอบ 18  ไตรมาส และเมื่อปรับผลของฤดูกาลออกแล้ว เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 3 

ของปี 2560 ขยายตวัจากไตรมาสที ่2 ของปี 2560 ร้อยละ 1.0 (QoQ_SA) รวม 9 เดอืนแรกของปี 2560 ขยายตวัร้อยละ 3.8 เร่งขึน้ 

จากการขยายตัวร้อยละ 3.3 ในช่วงเดียวกันของปีก่อน ในขณะที่อัตราการเติบโตของการผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 4.4  สอดคล้องกบัการเพิม่ขึน้ของความต้องการใช้ไฟฟ้าในภาคอตุสาหกรรมส�ำคญัๆ ขนาดใหญ่ทีป่รับตวัเพิม่ขึน้ในไตรมาสนี้ 

เช่น อุตสาหกรรมผลติอาหาร เคร่ืองดืม่และยาสบู อตุสาหกรรมการผลติโลหะขัน้มลูฐาน อตุสาหกรรมการผลติเคมภีณัฑ์ ปิโตรเลยีม 

ถ่านหิน และอุตสาหกรรมการผลิตยางและพลาสติก เป็นต้น รวมทั้งสาขาการค้าส่งค้าปลีก สาขาโรงแรมและภัตตาคาร และใน

ภาคครวัเรอืน(อ้างองิข้อมลูจาก ส�ำนกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ (“สศช”) “ภาวะเศรษฐกจิไทย

ไตรมาสท่ีสามของปี 2560 และแนวโน้มปี 2560 - 2561”) โดยแนวโน้มในภาพรวมของความต้องการใช้ไฟฟ้าที่สูงขึ้นและยังมี

การปรบัตวัเพิม่ขึน้ในอตัราทีสู่งกว่าการขยายตวัของก�ำลงัการผลติไฟฟ้า ดงันัน้ภาครฐัจงึต้องวางแผนขยายก�ำลงัการผลติไฟฟ้าให้ 

เพยีงพอต่อปรมิาณการใช้ในอนาคต ซึง่ในก�ำลังการผลิตไฟฟ้าทีว่างแผนจะขยายนัน้รวมถงึพลังงานทดแทนด้วย กระทรวงพลงังาน

จงึได้ท�ำการปรบัปรงุแผนพฒันาพลงังานทดแทน และพลงังานทางเลอืก (AEDP) ปี 2579 โดยในแผนดงักล่าวก�ำหนดให้ประเทศไทย 

จะต้องมีปริมาณการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในปี 2579 รวมเป็น 19,634.40 เมกะวัตต์  ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้

ตารางแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก (AEDP) ปี 2579 	
หน่วย : เมกะวัตต์

Energy Source – แหล่งพลังงาน MW - เมกะวัตต์

Hydro - พลังงานน�้ำ 3,282.40

Wind - พลังงานลม 3,002.00

Waste to Energy - พลังงานจากขยะ 500.00

Biogas - ก๊าซชีวภาพ 600.00

Biomass - ชีวมวล 5,570.00

Solar PV - เซลล์แสงอาทิตย์ 6,000.00

อื่นๆ 680.00

รวม 19,634.40
ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 
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กลยุทธ์ด้านการตลาด

ในการประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานของกลุม่บริษัท ถือว่าเป็นธุรกิจที่ไม่มีการแข่งขันทางตรงกับผู้ประกอบ

การรายอื่นเนื่องจากการผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทเป็นการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดให้แก่ 

หน่วยงานไฟฟ้าของภาครัฐ ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) และการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ตามที่

ระบุในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าระหว่างบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทกับหน่วยงานภาครัฐ (PPA) ดังกล่าว โดยกลุ่มบริษัทมุ่งมั่นที่

จะเป็นผู้น�ำในการผลิตพลังงานทางเลือก โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ผ่านการเลือกใช้อุปกรณ์และเทคโนโลยีจากผู้ผลิตที่

มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพในการผลิตไฟฟ้า เพื่อให้โครงการโรงไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทด�ำเนินการผลิตพลังงานไฟฟ้าได้

อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถจ่ายกระแสไฟฟ้าได้อย่างสม�่ำเสมอและมีเสถียรภาพ นอกจากนี้บริษัทฯ และกลุ่มบริษัท 

ยังได้มุ ่งเน้นการท�ำงานที่เป็นทีมเพ่ือให้การท�ำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านการด�ำเนินงานของกลุ ่มบริษัท 

ในการด�ำเนนิธรุกจิออกแบบก่อสร้างและดแูลรักษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลมเพือ่ให้มบีคุลากรทีม่ปีระสบการณ์ 

และมีความเช่ียวชาญในด้านการโยธา ซ่ึงจะส่งผลต่อการตดิตัง้โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลมของกลุม่บรษัิทอกีด้วย

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย / การจ�ำหน่าย

กลุม่ลกูค้าเป้าหมายส�ำหรับโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลม คอื หน่วยงานไฟฟ้าของภาครฐั ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค 

(กฟภ.) ส�ำหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 8 เมกะวตัต์ จงัหวดัลพบรุ ีและ การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 

(กฟผ.) ส�ำหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติโครงการละ 90 เมกะวัตต์ ในจงัหวัดนครสวรรค์ จงัหวัดล�ำปาง 

และจงัหวดัพษิณโุลก และโรงไฟฟ้าพลงังานลมทัง้หมดตามรายละเอียดและเงือ่นไขทีร่ะบใุนสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างบริษทัฯ 

และกลุม่บริษทั กบัหน่วยงานภาครฐั (PPA) ดงักล่าว ซึง่เป็นการสนบัสนนุนโยบายของภาครฐัในการเพิม่ก�ำลงัการผลติตดิตัง้ไฟฟ้า 

จากพลังงานทดแทนเพื่อลดการน�ำเข้าพลังงานจากต่างประเทศในระยะยาว โดยโครงการของบรษิทัทัง้หมดมดีงัต่อไปนี้

โครงการโรงไฟฟ้า ก�ำลังการผลิต คู่สัญญา

1.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลพบุรี 8 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

2.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

3.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดล�ำปาง 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

4.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

5.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม หาดกังหัน 1, 2, 3 126 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

6.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม หนุมาน 1, 5, 8, 9, 10 260 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

รวม 664 เมกะวัตต์  

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 

 -ไม่มี-
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กลุ่มธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ 

ลักษณะของผลิตภัณฑ์

บรษิทั Amita Technologies Inc. เป็นผูพั้ฒนาและผลติแบตเตอร่ี ประเภท ลเิทียม-ไอออน โพลเีมอร์ (Lithium Ion Polymer) 

ซ่ึงมทีัง้ Lithium Nickel Manganese, Lithium Iron Phosphate (LFP) และ Lithium Titanate (LTO) โดยทีแ่บตเตอรีเ่หล่านี ้

สามารถใช้ได้ส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้ารถจักรยานยนต์ไฟฟ้า รถจกัรยานไฟฟ้า อปุกรณ์เก็บไฟฟ้า (UPS) และรวมไปถงึแบตเตอรีเ่ก็บ

ไฟฟ้าส�ำหรับโรงไฟฟ้า (Energy Storage) 

โดยกลุม่ลกูค้าของบรษิทั Amita Technologies Inc. มทีัง้ ในประเทศไต้หวัน และต่างประเทศ เช่น ญ่ีปุน่ จีน และเยอรมนั เป็นต้น

กลุ่มธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

(ส�ำหรับรถยนต์ไฟฟ้า) และธุรกิจธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์

บริษัทฯ ขยายการด�ำเนินธุรกิจไปยังธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า ส�ำหรับรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เคร่ืองหมายการค้า 

“EA Anywhere” ซ่ึงบริษัทย่อย - บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด เป็นผู้ด�ำเนินการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อน�ำพลังงานสะอาด

มาใช้ในอุตสาหกรรมยานยนต์ เพื่อลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะของผลิตภัณฑ์ 

•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า เป็นสถานีให้บริการเพื่อชารร์จรถยนต์ไฟฟ้า ทั้งประเภทปลั๊กอินไฮบริค และประเภท

แบตเตอรี ่โดยเครือ่งอดัประจไุฟฟ้าของบรษิทัฯ สามารถอัดประจไุฟฟ้าได้สูงสุดที ่22 กิโลวัตต์/ช่ัวโมง/เคร่ือง ส�ำหรับเครือ่ง

อัดประจุไฟฟ้าประเภทกระแสสลับ และ150 กิโลวัตต์/ชั่วโมง/เครื่อง ส�ำหรับเครื่องอัดประจุไฟฟ้าประเภทกระแสตรง

กลุ่มธุรกิจวิจัยและพัฒนา

ลักษณะของผลิตภัณฑ์ 

บริษัทฯ ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทย่อยเพื่อการวิจัย และพัฒนา ดังนี้

(1) บจ. กรนี เทคโนโลย ีรเีสร์ิช เพือ่พฒันาและคดิค้นงานด้านวจัิย นวตักรรม เพ่ือต่อยอดและเพ่ิมมลูค่าสนิค้าเกษตรกรรมภายใน

ประเทศ โดยสิ่งที่ถือว่าเป็นสินค้าหรือบริการของทางบริษัทฯ คือ กระบวนการผลิตสินค้าที่เกี่ยวเนื่องจากวัตถุดิบจากปาล์ม 

เพื่อให้ผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่าสูงขึ้น ซึ่งกระบวนการผลิตที่คิดค้นขึ้นนี้สามารถ น�ำไปจดสิทธิบัตรได้ โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมายคือ

บริษัทต่างๆ ในเครือของบริษัทฯ 

(2) บจ. เอ็นเนอร์ย่ี บียอนด์ รีเสิร์ช จ�ำกัด จัดตั้งข้ึนเพื่อพัฒนาและคิดค้นงานวิจัย นวัตกรรม ของแบตเตอรี่ลิเธียมและระบบ

กักเก็บพลังงาน โดยส่ิงที่ถือว่าเป็นสินค้าหรือบริการของทางบริษัทคือ กระบวนการผลิตแบตเตอร่ีลิเธียมและระบบควบคุม

แบตเตอรี่ และนวัตกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งนวัตกรรมที่คิดค้นขึ้นนี้ สามารถน�ำไป จดสิทธิบัตรได้ โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

คือบริษัทต่างๆ ในเครือของบริษัทฯ

เน่ืองจากการวิจัยและพัฒนาจากทั้ง 2 บริษัทข้างต้นเกิดจากการสนับสนุนธุรกิจภายในเครือของบริษัทฯ เอง ดังนั้นโอกาสที่จะ

เกิดการแข่งขันจากคู่แข่งรายอื่นๆ จึงมีค่อนข้างต�่ำ
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โรงไฟฟ้าพลังงานลม

หาดกังหัน

กำลังการผลิตรวม

126 MW
อยูที่ นครศร�ธรรมราช และสงขลา

หาดกังหัน 1: 36 MW

หาดกังหัน 2: 45 MW

หาดกังหัน 3: 45 MW

หนุมาน

กำลังการผลิตรวม

260 MW
อยูที่ ชัยภูมิ

หนุมาน 1: 45 MW

หนุมาน 5: 48 MW

หนุมาน 8: 45 MW

หนุมาน 9: 42 MW

หนุมาน 10: 80 MW

 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 83



ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสี่ยงต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

1. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) เพื่อที่จะน�ำไปใช้เป็นน�้ำมันเชื้อเพลิง นอกจากนี้ 

ยังเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบริสุทธิ์ รวมถึงผลิตภัณฑ์พลอยได้ โดยบริษัทฯ มีการพึ่งพาลูกค้ารายใหญ่ในการจ�ำหน่าย 

น�ำ้มันไบโอดเีซลจ�ำนวน 6-7 ราย โดยเป็นการขายไบโอดเีซลให้แก่ลกูค้าตามสญัญา (Sales Agreement) ยอดขายแต่ละรายคดิ

เป็นสัดส่วนไม่เกินร้อยละ 30 ของยอดรายได้รวม การขายสินค้าให้กับบริษัทผู้ค้าน�้ำมันรายใหญ่ของประเทศไทย ซึ่งจะเป็นผลดี 

ต่อบรษิทัฯ เนือ่งจากบรษิทัผูค้้าน�ำ้มนัรายใหญ่ดงักล่าวมคีวามน่าเชือ่ถือทางการเงนิ อย่างไรกต็าม สดัส่วนการซือ้ขายดงักล่าวอาจ

ปรับลดลงได้ตามความต้องการในการซื้อขายสินค้าในแต่ละช่วง นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังเชื่อมั่นว่า โอกาสสูญเสียลูกค้ารายใหญ่

มีน้อยมาก เนื่องจากปัจจุบันมีการจัดท�ำสัญญาซื้อขายกับลูกค้ารายใหญ่ (Sales Agreement) โดยมีอายุสัญญาครั้งละ 3 เดือน 

และสงูสุดไม่เกนิ 3 ปี โดยมกีารให้ส่วนลดจากราคาไบโอดเีซลท่ีประกาศโดยหน่วยงานของภาครัฐ และเมือ่สัญญาการซือ้ขายทีม่กีบั

ลูกค้าใกล้ถงึวนัหมดอาย ุบริษทัฯ จะเสนอขายไบโอดเีซล (Bid) โดยให้ส่วนลดจากราคาไบโอดเีซลทีป่ระกาศโดยหน่วยงานของภาครฐั 

แก่ลกูค้ารายใหญ่ในอายุสญัญาถดัไป ในลกัษณะการเสนอขายแบบต่อเนือ่งตามแต่ละอายสุญัญา ประกอบกับรัฐบาลได้ก�ำหนดให้ผูค้้า

น�ำ้มันเช้ือเพลงิรายใหญ่ตามมาตรา 7 (ผูค้้าน�ำ้มนัตามมาตรา 7 หมายถึง ผูค้้าน�ำ้มนัทีม่ปีรมิาณการค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิแต่ละชนดิหรอืรวมกนั 

ทกุชนดิปีละต้ังแต่ 100,000  เมตริกตนั หรือประมาณ 120 ล้านลติรขึน้ไป) ต้องใช้ไบโอดเีซล (B100) เป็นส่วนผสมในการจ�ำหน่าย

น�้ำมันดีเซลหมุนเร็ว ดังนั้นความต้องการน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) จึงเพิ่มสูงขึ้นตามอัตราการเพิ่มขึ้นของรถยนต์ที่ใช้น�้ำมันดีเซล

หมุนเร็ว และอัตราการผสมไบโอดีเซลในน�้ำมันดีเซล 

2. ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาไบโอดีเซล

เนื่องจากน�้ำมันไบโอดีเซลเป็นหนึ่งในพลังงานทดแทนที่รัฐบาลให้การสนับสนุน เพื่อช่วยรักษาเสถียรภาพของราคาสินค้าเกษตร 

(ปาล์มน�ำ้มันและน�ำ้มนัปาล์ม) ประกอบกบั “แผนพฒันาพลงังานทดแทน และพลงังานทางเลอืก 25% ใน 10 ปี (พ.ศ. 2555 – 2564) 

ได้มีแนวทางที่จะใช้น�้ำมันปาล์มมาผลิตไบโอดีเซล ถึง บี 10 ท�ำให้เกษตรกรเพิ่มการปลูกปาล์ม ส่งผลให้ปริมาณปาล์มน�้ำมัน

และน�้ำมันปาล์มเพิ่มขึ้นจนเกิดภาวะน�้ำมันปาล์มล้นตลาด จึงส่งผลให้ราคาน�้ำมันปาล์มตกต�่ำ และสะท้อนต่อต้นทุนวัตถุดิบของ 

การผลติน�ำ้มันไบโอดเีซลทีล่ดลง อนัส่งผลกระทบต่อราคาน�ำ้มนัไบโอดเีซล ทีก่�ำหนดราคาโดย คณะกรรมการบริหารนโยบายพลงังาน 

(กบง.) ลดลงตามไปด้วย

ในปี 2560 กรมธุรกิจพลังงานได้ออกประกาศกรมธุรกิจพลังงาน เรื่อง ก�ำหนดลักษณะและคุณภาพของน�้ำมันดีเซล ดังนี้ 

•	 ประกาศกรมธุรกิจพลังงาน เรื่อง ก�ำหนดลักษณะและคุณภาพของน�้ำมันดีเซล (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2559 โดยก�ำหนดใช้บังคับ

ตั้งแต่วันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 เป็นต้นไป ดังนี้

รายการ ข้อก�ำหนด อัตราสูงต�่ำ
น�้ำมันดีเซล

หมุนเร็ว หมุนช้า

๑๗ ไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ ร้อยละโดยปริมาตรของกรดไขมัน

(Methyl Ester of Fatty Acids, % vol.)

ไม่ต�่ำกว่า 

และ 

ไม่สูงกว่า

๕.๐

๗

-
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•	 ประกาศกรมธรุกจิพลงังาน เรือ่ง ก�ำหนดลกัษณะและคณุภาพของน�ำ้มนัดีเซล (ฉบบัท่ี 10) พ.ศ. 2560 โดยก�ำหนดใช้บงัคบั

ตั้งแต่วันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป ดังนี้

รายการ ข้อก�ำหนด อัตราสูงต�่ำ
น�้ำมันดีเซล

หมุนเร็ว หมุนช้า

๑๗ ไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ ร้อยละโดยปริมาตรของกรดไขมัน ไม่ต�่ำกว่า

และ

ไม่สูงกว่า

๖.๕

๗

-

ในช่วงปี 2556 – 2560  เนื้อที่ให้ผลมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.72 ในขณะที่ผลผลิตมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.79 ต่อป ี

โดยปี 2560 มีเนื้อที่ให้ผล, ผลผลิต และผลผลิตต่อไร่ เพิ่มขึ้นจากปี 2559 ดังนี้

2560 2559 %

เนื้อที่ให้ผล (ล้านไร่) 4.77 4.38 8.90

ผลผลิต (ล้านตัน) 13.51 11.42 18.30

ผลผลิตต่อไร่ (กิโลกรัม) 2,831 2,605 8.68

เนื่องจากเนื้อที่ให้ผลและปริมาณน�้ำฝนเพิ่มขึ้น ประกอบกับเนื้อที่ให้ผลของปาล์มน�้ำมันในช่วงอายุ 7-16 ปี มีสัดส่วนมากข้ึน 

และเป็นช่วงอายุของปาล์ม ที่ให้ผลผลิตสูง ส่งผลให้ผลผลิตต่อไร่เฉลี่ยเพิ่มสูงขึ้น (อ้างอิงรายงาน “สถานการณ์สินค้าเกษตร 

ที่ส�ำคัญและแนวโน้มปี 2561” เดือนธันวาคม 2560 โดยส�ำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร ส�ำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร) 

ท�ำให้ภาครฐัพจิารณาปรบัสดัส่วนการผสมไบโอดเีซลเพ่ือรักษาอุปสงค์-อุปทาน และเสถยีรภาพทางด้านราคาน�ำ้มนัปาล์มบรโิภค 

เพื่อเป็นการช่วยเหลือเกษตรกร และส่งผลกระทบต่อประชาชนน้อยที่สุด

3. ความเสี่ยงจากการแข่งขันในอุตสาหกรรม

ปัจจุบัน อุตสาหกรรมผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลยังมีแนวโน้มการแข่งขันในเกณฑ์สูงขึ้น โดยจะเห็นได้จากเมื่อภาครัฐ

ประกาศนโยบายให้การสนับสนุนด้านพลังงานทดแทน การด�ำเนนิธุรกิจไบโอดีเซลมีผู้ผลิตรายใหม่ในตลาด ท�ำให้บริษทัฯ อาจมี

ความเสีย่งในการแข่งขนัทางด้านการตลาดในประเทศ ทีอ่าจมกีารแข่งขนัรนุแรงมากข้ึน เช่น การให้ส่วนลดเพิม่ข้ึนจากราคาขาย

ไบโอดีเซล จากราคาประกาศของภาครฐั เป็นต้น อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ตระหนกัถงึการแข่งขนัท่ีมแีนวโน้มรนุแรงขึน้ จงึปรับปรุง

และพฒันากระบวนการผลติของบรษิทัฯ ให้สามารถเลือกใช้วัตถดุบิตัง้ต้นในการผลิตได้หลากหลายชนดิทีแ่ตกต่างจากคู่แข่งรายอืน่ 

โดยบริษทัฯ สามารถใช้น�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดรอง (CPO-B) ในการผลติ ซึง่น�ำ้มนัปาล์มดิบเกรดรอง (CPO-B) มรีาคาถกูกว่าน�ำ้มนั

ปาล์มดบิเกรดเอ (CPO-A) และในการผลติโดยใช้ CPO-B จะท�ำให้เกิดกรดไขมนัมากกว่าการใช้ CPO-A ซึง่กระบวนการผลติของ 

บริษัทฯ มีความสามารถในการน�ำกรดไขมันปาล์ม (Palm Fatty Acid Distillate : PFAD) ที่เป็นผลพลอยได้จากกระบวนการ

ผลติกลบัไปใช้ในการผลติไบโอดเีซลได้ใหม่ รวมถงึการปรบัปรงุประสทิธภิาพการผลติให้สามารถสร้างมลูค่าเพิม่ให้แก่ผลพลอยได้

ที่ได้จากกระบวนการผลิต ได้แก่ กลีเซอรีนบริสุทธ์ิ อีกทั้งบริษัทฯ ยังสามารถลดต้นทุนการผลิตต่อหน่วยได้จากการท่ีสามารถ

เลอืกใช้วตัถุดบิทีห่ลากหลายและมต้ีนทนุต�ำ่ โดยทีย่งัรกัษาคณุภาพของสนิค้าให้เป็นไปตามมาตรฐานทีก่�ำหนดได้ เพ่ือให้บรษิทัฯ

มีความได้เปรียบในการแข่งขันกับคู่แข่งรายอื่น ๆ โดยเฉพาะในช่วงที่ภาวการณ์แข่งขันรุนแรงในตลาด 
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4. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ

จากข้อมูลตั้งแต่ปี 2558 ถึงปัจจุบัน กระทรวงพลังงานได้ปรับสัดส่วนการใช้น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) ในส่วนผสมน�้ำมันดีเซล 

ตามสัดส่วนแตกต่างกัน เพื่อให้สอดคล้องกับภาวะอุปสงค์และอุปทานของตลาดในขณะนั้น โดยมีรายละเอียด ดังนี้

ช่วงระยะเวลา

สัดส่วนการใช้น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 

ในส่วนผสมน�้ำมันดีเซล (ร้อยละโดยปริมาตร)

น�้ำมันดีเซลหมุนเร็ว

1 มกราคม 2558 - 21 มกราคม 2558 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 6.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

22 มกราคม 2558 - 15 เมษายน 2558 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 3.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

16 เมษายน 2558 - 2 สิงหาคม 2558 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 6.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

3 สิงหาคม  2558 - 24 กรกฎาคม 2559 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 6.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 กรกฎาคม 2559 - 24 สิงหาคม 2559 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 5.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 สิงหาคม 2559 - 24 พฤศจิกายน 2559 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 3.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 พฤศจิกายน 2559 -  31 ธันวาคม 2559 ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 5.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

8 พฤษภาคม 2560-  เป็นต้นไป ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 6.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7
ที่มา : ประกาศกรมธุรกิจพลังงาน

การเปลี่ยนแปลงนโยบายดังกล่าวของภาครัฐ เป็นการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสมของปริมาณปาล์มในประเทศ 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาลเป็นปัจจัยภายนอกที่บริษัทฯ ไม่สามารถควบคุมได้ แต่ในภาพรวม 

ระยะกลางถึงระยะยาว ภาครัฐยังคงส่งเสริมการใช้ไบโอดีเซล 

ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าและการจัดหาสินค้า  

1. ความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบ

เนื่องจากวัตถุดิบหลักในการผลิตไบโอดีเซลของบริษัทฯ คือ น�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) ไขน�้ำมันปาล์ม (Stearine) และ

น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD Palm Oil) โดยภาครัฐมีหน้าที่ในการพิจารณาปริมาณการส�ำรองน�้ำมันปาล์มในสต๊อก 
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ให้เพียงพอตามอุปสงค์และอุปทานของตลาดในประเทศ และน�ำไปสู่การก�ำหนดนโยบายการน�ำปาล์มน�้ำมันไปใช้เพื่อผลิต 

เป็นไบโอดีเซล รวมถึงเร่งผลักดันให้น�้ำมันไบโอดีเซลที่มีการเพิ่มส่วนผสมของไบโอดีเซลให้เป็นน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วตามปริมาณ

น�้ำมันที่มีอยู่ เพื่อให้สามารถผลิตและจ�ำหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์ทั่วประเทศ แต่เนื่องจากในคร่ึงปีหลังที่ผ่านมา เกิดสภาวการณ์

ปริมาณน�้ำมันปาล์มดิบส�ำรองของทั้งประเทศ มีปริมาณเพิ่มสูงขึ้นเมื่อเทียบกับสต๊อกยกมาของปี 2559 ประมาณ 191,000 ตัน 

(อ้างอิงจากกองส่ิงเสริมการค้าสินค้าเกษตร 1, กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์) อันเป็นผลสืบเนื่องมาจากราคาภายนอก

ประเทศต�ำ่กว่าราคาภายในประเทศ จงึท�ำให้ผูส่้งออกไม่สามารถส่งออกน�ำ้มนัปาล์มดบิได้ และยงัส่งผลให้โรงงานสกดัน�ำ้มนัปาล์ม

ดิบหยุดการผลิต เนื่องจากมีน�้ำมันคงค้างในสต๊อกเป็นจ�ำนวนมาก จากสภาวการณ์นี้ ส่งผลให้เกิดความผันผวนของราคาภายใน

ประเทศเป็นอย่างมาก กล่าวคือ เมื่อมีผู้ถือครองน�้ำมันปาล์มดิบไว้เป็นจ�ำนวนมาก เมื่อขาดสภาพคล่องทางการเงิน ก็จะขาย

สินค้าออกมาในราคาต�่ำกว่าทุนเป็นครั้งคราว ท�ำให้ราคากลางที่ประกาศโดยกรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์ ต้องประกาศ

ราคาปาล์มน�ำ้มันและน�ำ้มันปาล์มต�ำ่ลงด้วย (อ้างองิจากกรมส่งเสรมิการค้าสนิค้าเกษตร 1, กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณชิย์)

อย่างไรก็ตาม จากปัญหาดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯ พบอุปสรรคเล็กน้อย ที่ไม่สามารถจัดซื้อวัตถุดิบได้ในราคาต�่ำสุดในท้องตลาด 

ณ วันนั้นๆ แต่สามารถซื้อสินค้าให้เพียงพอต่อการผลิตได้ในราคาไม่สูงเกินไปนัก ปัจจุบันบริษัทฯ ได้จัดหาวัตถุดิบด้วยวิธีการ

ซื้อขายและตกลงราคาเป็นครั้ง ๆ โดยสั่งซื้อวัตถุดิบจากผู้ผลิตน�้ำมันพืชและโรงสกัดน�้ำมันปาล์มซ่ึงเป็นผู้จัดหาวัตถุดิบหลักให้

แก่บริษัทฯ ด้วยวิธีการดังกล่าวที่ไม่มีการท�ำสัญญาจัดซื้อระยะยาวบริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบในกรณีที่ผู้ผลิต

ไม่สามารถผลิตหรือจ�ำหน่ายวัตถุดิบให้แก่บริษัทฯ ได้ตามปริมาณ เวลา และเงื่อนไขที่ก�ำหนดไว้ได้ หรือหากผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบ

พิจารณาลงทุนในการผลิตไบโอดีเซลเองและไม่จ�ำหน่ายวัตถุดิบให้แก่บริษัทฯ อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

ได้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงได้วางแผนเพื่อป้องกันและลดผลกระทบหากเกิดความเส่ียงจากกรณีดังกล่าว โดยการติดต่อค้าขายและ

มีความสัมพันธ์อันดีกับผู้ผลิตและผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบ รวมทั้ง ต้ังนโยบายการกระจายการจัดหาวัตถุดิบจากผู้ผลิตหลายรายที่

กระจายอยู่ตามภูมิภาคต่างๆ ในประเทศ เช่น น�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) บริษัทฯ จะด�ำเนินการจัดซื้อจากโรงสกัดน�้ำมันปาล์มที่อยู่

ทางภาคใต้ ส่วนน�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD Palm Oil) และ ไขน�้ำมันปาล์ม (Stearine) จะด�ำเนินการจัดซื้อจากโรงงานน�้ำมัน

พชืรายใหญ่ในภาคกลางและภาคตะวนัออก เพือ่ป้องกันความเสีย่งในกรณทีีบ่างภมูภิาคอาจประสบเหตกุารณ์หรอืภยัพบิตัต่ิาง  ๆ

ที่อาจท�ำให้ผลผลิตที่ได้ไม่เพียงพอหรือออกไม่ตรงตามฤดูกาล นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการวิจัยและพัฒนากระบวนการผลิตให้

สามารถใช้น�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดรอง (CPO-B) ซึง่มีราคาถกูกว่าน�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดเอ (CPO-A) ในการผลติได้สงูกว่าผูผ้ลติรายอืน่ 

(การผลิตโดยใช้ CPO-B จะท�ำให้เกิดกรดไขมันมากกว่าการใช้ CPO-A) ซ่ึงกระบวนการผลิตมีความสามารถในการน�ำ 

กรดไขมนัปาล์ม (Palm Fatty Acid Distillate : PFAD) โดย PFAD เป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตทีส่ามารถน�ำกลบัไปใช้ 

ในการผลิตไบโอดีเซลได้ใหม่ ดังนั้น บริษัทฯ เช่ือว่าความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นจากการจัดหาวัตถุดิบของบริษัทฯ จะลดลง 

และที่ผ่านมาบริษัทฯ ยังไม่เคยประสบปัญหาดังกล่าวแต่อย่างใด 

อย่างไรกต็าม เนือ่งจากภูมศิาสตร์ของโรงงานไบโอดเีซลของบรษัิทฯ ตัง้อยูท่ีจ่งัหวัดปราจนีบรุ ีเป็นท�ำเลทีต่ัง้ทีม่รีะยะทางในการ

ขนส่งวตัถดุบิมายงัโรงงานได้ไม่ดมีากนกั แต่ผลกระทบของค่าขนส่งวัตถดุบิถอืว่าไม่เสยีเปรยีบมากนกัเมือ่เทยีบกับผูผ้ลติไบโอดเีซล

รายอ่ืน ทั้งนี้บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับปัจจัยในด้านอื่น ๆ ที่จะช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน อาทิ ความสามารถใน

การน�ำเทคโนโลยมีาพฒันาต่อยอดเพือ่ลดต้นทนุการผลติ การใช้ถ่านหนิซ่ึงมรีาคาถกู เป็นต้นก�ำลงัในการท�ำความร้อน การพัฒนา

เครือ่งจักรให้สามารถรับน�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดรอง (CPO-B) ซึง่ถอืเป็นวตัถดุบิทีม่รีาคาถูกในสดัส่วนทีเ่พิม่ขึน้ได้เหล่านี ้เป็นต้น อกี

ทัง้ปัจจบุนัพืน้ทีเ่พาะปลูกปาล์มเร่ิมขยายมาทางภาคตะวันออกและภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนใต้เพิม่ขึน้ ซึง่ในอนาคตบรษิทัฯ 

คาดว่าข้อจ�ำกัดด้านท�ำเลที่ตั้งจะลดลงเรื่อย ๆ และจะเป็นประโยชน์กับบริษัทฯ ในระยะยาวมากขึ้น 
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2. ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบที่เปลี่ยนแปลงไปตามราคาตลาดโลก 

บริษัทฯ อาจได้รับความเสี่ยงจากความผันผวนของต้นทุนวัตถุดิบ ส�ำหรับวัตถุดิบหลักในการผลิตไบโอดีเซล (B100) ของบริษัท 

ได้แก่ น�้ำมันปาล์มดิบ (CPO) ไขน�้ำมันปาล์ม (Stearine) และ น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD Palm Oil) ซึ่งอาจมีราคาตลาด

ผันผวนตามอุปสงค์และอุปทานในตลาดได้

บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ และเพ่ือเป็นการป้องกันความเสี่ยงด้านราคา 

บรษิทัฯ จงึพยายามบรหิารจดัการให้มปีรมิาณวตัถดุบิเท่าท่ีจ�ำเป็น โดยการก�ำหนดระยะเวลาส�ำหรบัการซือ้วัตถดุบิให้สอดคล้อง

กบัแผนการขายสนิค้าล่วงหน้า เพ่ือลดความเสีย่งของต้นทนุสนิค้าคงเหลอืให้น้อยทีส่ดุ ทัง้นี ้การบรหิารจดัการให้มปีรมิาณวัตถดุบิ

เท่าท่ีจ�ำเป็นยังเป็นการลดผลกระทบจากราคาวัตถุดิบที่อาจเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา อีกทั้งการป้องกันและบริหารความเสี่ยง 

(Hedging) ด้วยการท�ำสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า และทีผ่่านมาทางบรษัิทฯ ได้ท�ำการวิจยัและพฒันากระบวนการผลติและก่อสร้าง

ส่วนขยายของโรงงานผลิตไบโอดเีซลให้สามารถใช้วตัถดุบิทีห่ลากหลายมากขึน้ได้ เช่น การน�ำกรดไขมนัปาล์ม (PFAD) และกรด

ไขมันอิสระ (FFA) ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตกลับมาใช้ในการผลิต ไบโอดีเซล ได้ใหม่ เพื่อลดความเสี่ยงหากราคา

วัตถุดิบชนิดใดชนิดหนึ่งมีราคาผันผวนมากจนเกินไป เป็นต้น

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดซื้อวัตถุดิบ เพ่ือร่วมกันพิจารณาคัดเลือก ต่อรองเงื่อนไขการจัดซื้อวัตถุดิบ

หลักในเรื่องของคุณสมบัติ ปริมาณ และราคาของวัตถุดิบหลัก เพื่อให้เพียงพอและเหมาะสม รวมถึงการตัดสินใจจัดซื้อได ้

อย่างรวดเร็ว เพื่อให้สามารถสนับสนุนการผลิตได้อย่างต่อเนื่อง ตามนโยบายบริษัทฯ

ความเสี่ยงด้านการบริหาร การจัดการ

1. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหาร

การด�ำเนินธุรกิจด้านพลังงานของบริษัทฯ มีการพัฒนาและเติบโตขึ้นได้ภายใต้การบริหารงานของผู้ถือหุ้นรายใหญ่และผู้บริหาร

หลักคือ นายสมโภชน์ อาหุนัย นายอมร ทรัพย์ทวีกุล และนายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย โดยด�ำรงต�ำแหน่งเป็นท้ังกรรมการซ่ึงมี

อ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท กรรมการบริหาร ผู้บริหารระดับสูง และเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯบุคคลทั้งสามเป็นผู้ที่มี

ความรู้ ความช�ำนาญ และประสบการณ์ ทั้งในส่วนของการวางแผน การพัฒนาเทคโนโลยีและกระบวนการผลิต การวางแผน

การจดัซือ้วตัถุดิบ การขยายช่องทางการจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ การพฒันาคณุภาพผลติภณัฑ์ไบโอดเีซล ของบริษัทฯ เพือ่ให้สามารถ 

ตอบสนองความต้องการของลูกค้าหรือคู่ค้าได้เป็นอย่างดี รวมถึงการควบคุมการผลิตไฟฟ้าของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสง

อาทติย์ทีเ่ริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าแล้ว การพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมนุเวียนโครงการใหม่ๆ โดยท�ำการศึกษา วางแผน ออกแบบ 

ควบคมุก่อสร้าง ตลอดจนการบรหิารจดัการแหล่งเงินในการลงทนุก่อสร้างโรงไฟฟ้าจนประสบผลส�ำเรจ็ตามแผนงานทีไ่ด้รบัอนมุตั ิ

จากคณะกรรมการไว้ อีกทั้ง มีแนวทางการขยายการด�ำเนินธุรกิจเพื่อสร้างผลตอบแทนและการเจริญเติบโตให้กับบริษัทฯ 

ได้อย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ในการบริหารงาน บริษัทฯ ยังคงต้องอาศัยผู้บริหารหลักดังกล่าว

แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตระหนักถึงความเส่ียงในการพึ่งพิงผู้บริหารหลักดังกล่าว จึงได้จัดโครงสร้างการบริหารงาน ให้เป็น

ระบบและเป็นมืออาชีพมากขึ้น โดยการกระจายอ�ำนาจในการบริหารงานประจ�ำวันออกบางส่วน ก�ำหนดหน้าที่ และขอบเขต

ความรับผิดชอบในการท�ำงานให้แก่ผู้บริหารท่านอื่นๆ และพนักงานแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน มีการวางแผนระบบควบคุมภายใน 

รวมถึงมีระบบการจัดเก็บข้อมูลและฐานข้อมูลที่ดี ตลอดจนมีการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารที่จ�ำเป็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องระหว่าง

ผู้บริหารและพนักงานบริษัทอย่างสม�่ำเสมอ อีกทั้งยังมีการพัฒนาบุคลากรของบริษัทโดยสนับสนุนให้เข้ารับการฝึกอบรม 

เพือ่เพิม่พนูความรูแ้ละทกัษะทีเ่กีย่วข้องกบัการท�ำงาน และการเป็นผู้น�ำ ท�ำให้บคุลากรของบริษัทฯ มคีวามรู้ความเข้าใจในบทบาท

และหน้าที่การท�ำงานของตนมากข้ึน นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบายสรรหาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาร่วมงาน

กับบริษัทฯ เพิ่มเติม เพื่อให้สอดคล้องกับแผนการขยายธุรกิจ และสร้างการเติบโตอย่างมั่นคงให้กับบริษัทฯ ในระยะยาวต่อไป
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2. ความเสี่ยงเรื่องเอกสารในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

ปัจจุบันบริษัทฯ และบริษัทย่อย เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดลพบุรี จ�ำนวน 1 โครงการ และลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

(กฟผ.) ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติโครงการละ 90 เมกะวตัต์ ในจงัหวดันครสวรรค์ จังหวดั

ล�ำปาง และจงัหวดัพษิณโุลก รวม 3 โครงการ รวมถึงโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (หาดกังหนั 1, 2, 3) ขนาดก�ำลังการผลติรวม 

126 เมกะวัตต์ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (หนุมาน 1,5,8,9,10) ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ เพื่อจ�ำหน่าย

กระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดให้แก่การไฟฟ้าของภาครัฐดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว บริษัทฯ จึงไม่มีความเสี่ยงเรื่องการไม่มี

สัญญารองรับการขายไฟฟ้าของโครงการดังที่กล่าวมา 

แต่ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังคงมีความเสี่ยงในเรื่องการขอใบอนุญาตต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงหากบริษัทฯ ไม่สามารถด�ำเนินการภายใน

ระยะเวลาทีว่างแผนไว้ อาจส่งผลให้บรษิทัฯ ไม่สามารถด�ำเนนิการผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณชิย์ได้ทนัตามข้อก�ำหนด

ในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากบั กฟผ. อย่างไรกต็าม บริษทัฯ มกีารบรหิารสญัญาอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยมหีน่วยงานทีร่บัผดิชอบและ

ดูแลอย่างใกล้ชิด สามารถติดตามการขอใบอนุญาตกับหน่วยงานต่างๆ รวมถึงการขอต่ออายุสัญญาต่างๆ ก่อนครบก�ำหนด และ

ลดความเสี่ยงเรื่องเอกสารในการด�ำเนินการโครงการโรงไฟฟ้า 

3. ความเสี่ยงในการจัดหาเงินทุนส�ำหรับใช้ในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (หนุมาน 1, 5, 8, 9, 10) ต้องใช้งบลงทุนค่อนข้างสูง ท�ำให้บริษัทฯ อาจมีความเสี่ยง 

ในการทีจ่ะไม่สามารถจดัหาเงนิทนุทัง้ในส่วนทนุ และส่วนของเงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิ เพือ่น�ำมาใช้ด�ำเนนิโครงการโรงไฟฟ้า 

ดังกล่าวได้ทนัตามระยะเวลาทีก่�ำหนดไว้ ซึง่หากล่าช้ากว่าทีก่�ำหนดไว้ กจ็ะส่งผลให้ผลประกอบการและ การด�ำเนนิงานไม่เป็นไป

ตามทีค่าดการณ์ ทัง้นี ้บริษทัฯ ได้จดัหาทีป่รึกษาทางการเงนิในการจดัหาเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงิน โดยจะท�ำหน้าทีก่ารเป็นที่

ปรึกษาและประสานงานการจัดหาเงินกู้ยืม (Project Finance) ให้แก่โครงการต่างๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ส�ำหรบัแผนการจดัหาเงนิทนุส�ำหรับใช้ในการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม (โครงการหนมุาน) จะมสีดัส่วนของหนีส้นิต่อทนุ 

(D/E Ratio) 3:1 เท่า  เป็นเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินในประเทศในสัดส่วนร้อยละ 75 และเงินลงทุนจากส่วนของผู้ถือหุ้นใน

สัดส่วนร้อยละ 25 โดยแหล่งที่มาของเงินทุนส่วนของผู้ถือหุ้นของโครงการ มาจากกระแสเงินสดของบริษัทฯ และกระแสเงินสด

หรือเงินปันผลจากบริษัทในเครือ โดยปัจจุบันทางโครงการได้มีการติดต่อสถาบันทางการเงินทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

โดยได้วางแผนร่วมกับสถาบันการเงินในการปล่อยเงินกู้ยืม (Financial Close) ได้ทันตามแผนการด�ำเนินโครงการ รวมถึงได้มี

การเพิม่ทนุส่วนหนึง่เข้าไปให้แก่บริษทัย่อย (บริษทัทีด่�ำเนนิโครงการ) เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว ส่งผลให้ความเสีย่งด้านการจดัหาเงนิ

ทุนล่าช้าหรือไม่เพียงพอต่อโครงการลดลง

4. ความเสี่ยงทางการเงินจากการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในจังหวัดลพบุรี จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดล�ำปาง และ จังหวัดพิษณุโลก 

ได้มีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อสนับสนุนทางการเงินส�ำหรับการก่อสร้าง ในสัดส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 3 : 1 เท่า 

ในขณะท่ีสัดส่วนหนี้สินต่อทุนของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมทั้งหาดกังหันและหนุมานเท่ากับ 2.33 : 1 เท่า และ 3 : 1 เท่า

ตามล�ำดับ ส่งผลให้ในอนาคตบริษัทฯ จะมีภาระหนี้สูงขึ้น บริษัทฯ จึงต้องมีการบริหารการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดให้

สามารถช�ำระหนี้เงินกู้ได้ตามก�ำหนด ซึ่งบริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงในด้านนี้ จึงจัดตั้งฝ่ายวางแผนการลงทุน ซึ่งมีหน้าที ่

รบัผดิชอบด้านการวางแผนการใช้กระแสเงนิสดให้เป็นไปตามแผน จงึลดความเส่ียงด้านการเงนิของโครงการและของบริษทัฯ ได้ 
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5. ความเสี่ยงที่ผลตอบแทนจากการลงทุนอาจไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์

เนือ่งจากต้นทนุการก่อสร้างโครงการเป็นหน่ึงปัจจยัส�ำคญัทีส่่งผลกบัผลตอบแทนของโครงการ ประกอบกบัการก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลม มอีปุกรณ์ส�ำคญัหลายส่วนทีต้่องน�ำเข้าจากต่างประเทศ เช่น แผงโซล่าร์เซลล์ หรอืกังหนัลม 

เป็นต้น ซึ่งมูลค่าอุปกรณ์เหล่านี้มีสัดส่วนค่อนข้างสูงเทียบกับต้นทุนการก่อสร้างของโครงการทั้งหมด โครงการจึงมีความเสี่ยง 

จากการเปลี่ยนแปลงของราคาอุปกรณ์น�ำเข้าดังกล่าว ดังนั้นโครงการจะท�ำสัญญาก่อสร้างโครงการแบบ Fixed Price Date 

Certain กบัผูร้บัเหมาก่อสร้างโครงการ เพ่ือปิดความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงราคาอุปกรณ์ และเนือ่งจากต้องช�ำระค่าอปุกรณ์

เหล่านัน้เป็นสกลุเงนิต่างประเทศ โครงการจงึอาจได้รบัผลกระทบจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น ทัง้นีบ้รษิทัฯ มนีโยบาย

บริหารความเสีย่งด้านอตัราแลกเปลีย่นโดยการใช้เคร่ืองมือทางการเงนิ เช่น สัญญาซือ้เงินสกลุต่างประเทศล่วงหน้า (FX Forward) 

ให้สอดคล้องกับก�ำหนดช�ำระค่าอุปกรณ์น�ำเข้าจากต่างประเทศ 

นอกจากนี้ ต้นทุนของแต่ละโครงการอาจได้รับผลจากปัจจัยต่างๆ ที่แตกต่างกันไป เช่น ลักษณะพื้นที่ของโครงการ 

และ การออกแบบทางวิศวกรรมที่แตกต่างกัน จึงอาจส่งผลต่อต้นทุนรวมและผลตอบแทนของโครงการแตกต่างกันไป และหาก

ผลตอบแทนจากโครงการไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์ ซึ่งอาจมีปัจจัยที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อรายได้

อาทิเช่น การปรับลดราคาไฟฟ้า ค่าความเข้มของแสงอาทิตย์ต�่ำกว่าที่คาดการณ์ส่งผลให้จ�ำนวนหน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้ น้อยกว่า

ที่คาดการณ์ไว้ หรือไม่สามารถด�ำเนินการผลิตได้อันเนื่องจากภัยจากธรรมชาติ เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทฯ ประเมินความเสี่ยงว่า 

จากปัจจยัราคาไฟฟ้าและความเข้มของแสงอาทติย์ต�ำ่กว่าทีค่าดการณ์อยูใ่นเกณฑ์ทีต่�ำ่ ในส่วนของภยัธรรมชาต ิโครงการสามารถปิด 

ความเสี่ยงได้โดยการท�ำประกันภัยเพื่อชดเชยรายได้และความเสียหายของทรัพย์สินอันเนื่องจากภัยธรรมชาติ

ความเสี่ยงด้านความส�ำเร็จในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

ส�ำหรับเทคโนโลยกีารผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลมในประเทศไทย ถอืว่าเป็นธรุกจิพลงังานทดแทนทีม่กีารพึง่พา

เทคโนโลยีเป็นอย่างมาก  ประกอบกับอยู่ในช่วงเร่ิมต้นการพัฒนาและด�ำเนินการผลิตในเชิงพาณิชย์อย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น

บริษทัฯ จึงจ�ำเป็นต้องจดัหาผูท้ีม่คีวามรู้ ความเชีย่วชาญเพยีงพอในการด�ำเนนิธรุกจิเพือ่ให้สามารถบรหิารจดัการด้านการด�ำเนนิ

งานโครงการโรงไฟฟ้าได้อย่างมปีระสิทธิภาพ มคีวามเข้าใจในเทคโนโลยกีารผลติทีใ่ช้ ตลอดจนมกีารวางแผนเพือ่การป้องกันความ

เสี่ยงด้านต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นกับโครงการในอนาคต เพื่อให้บริษัทฯ ประสบความส�ำเร็จในการด�ำเนินการโครงการโรงไฟฟ้า

อย่างไรก็ตาม ในส่วนของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดลพบุรี ที่ได้จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์

ในเดือนตุลาคม 2555 แล้วนั้น โครงการได้ว่าจ้างที่ปรึกษาอิสระด้านเทคนิคที่เช่ียวชาญในธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานทดแทนเพื่อศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการในเบื้องต้น อีกทั้ง โครงการมีการเจรจาให้ผู้รับเหมาก่อสร้างโครงการ 

รับประกันปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่จะผลิตได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แห่งนี้เป็นระยะเวลา 10 ปี เพื่อเป็นการ

สร้างความม่ันใจในการด�ำเนนิงาน และช่วยลดความเสีย่งในความไม่แน่นอนของรายได้ของโครงการในธุรกิจโรงไฟฟ้าได้ในระดบั

หนึ่ง  นอกจากน้ี โครงการยังมีการจัดท�ำการประกันภัยความเส่ียงภัยทุกชนิดของผู้รับเหมาก่อสร้าง ตั้งแต่เร่ิมการก่อสร้างจน

กระทั่งโครงการแล้วเสร็จและด�ำเนินงานไปอีก 1 ปี 

ในส่วนของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ท่ีจังหวัดนครสวรรค์  ซึ่งจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าได้ในเดือน ธันวาคม 2556 

แล้วนั้น  โครงการได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านเทคนิคโครงการและด้านการประกันภัยโครงการ รวมถึงมีการว่าจ้างผู้รับเหมาก่อสร้าง

โครงการที่มีความเชี่ยวชาญด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าเข้ามาเป็นผู้บริหารจัดการ (Operation and Maintenance Service: O&M) 

ให้กับโครงการ นอกจากนี้ ยังเลือกใช้แผงโซล่าร ์เซลล์แสงอาทิตย์จากผู ้ผลิตที่มีชื่อเสียงในประเทศจีน ท่ีมีการรับ

ประกันประสิทธิภาพในการผลิตพลังงานไฟฟ้าของแผงโซล่าร ์เซลล์แสงอาทิตย ์ (Power Output Guarantee) 

จากโรงงานผู ้ผลิตตลอดอายุการใช้งาน 25 ปี และการรับประกันสินค้า (Product Warranty) เป็นระยะเวลา 10 ปี 
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และเลือกใช้ Inverter ที่มีเทคโนโลยีการผลิตจากประเทศอิตาลี โดยมีการรับประกันสินค้า (Product Warranty) 

เป็นระยะเวลา 5 ปี อีกทั้งยังมี บริษัท เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น เมเนจเมนท์ จ�ำกัด (“ESM”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่ด�ำเนิน

ธรุกจิออกแบบ ก่อสร้าง และดแูลรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ เพือ่ให้บรษัิทฯ มบีคุลากรทีม่ปีระสบการณ์ความเช่ียวชาญ

ในด้านการโยธาและการติดตั้งโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในระยะยาวอีกด้วย 

ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดล�ำปาง และที่จังหวัดพิษณุโลก ซึ่งได้จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าใน 

เชิงพาณิชย์ แล้วเช่นกัน โครงการได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านการประกันภัยโครงการ รวมถึงว่าจ้าง ESM เป็นผู ้บริหาร

จัดการ (Operation and Maintenance Service: O&M) ให้กับโครงการ นอกจากนี้ ยังมีการเลือกใช้แผงโซล่าร์เซลล์

แสงอาทิตย์จากผู้ผลิตที่มีช่ือเสียงในประเทศจีน ท่ีมีการรับประกันประสิทธิภาพในการผลิตพลังงานไฟฟ้าของแผงโซล่าร์ 

เซลล์แสงอาทติย์ (Power Output Guarantee) จากโรงงานผูผ้ลติตลอดอายกุารใช้งาน 25 ปี และการรบัประกนัสนิค้า (Product 

Warranty) เป็นระยะเวลา 10 ปี และเลือกใช้ Inverter ที่มีเทคโนโลยีการผลิตจากประเทศอิตาลีและประเทศจีน โดยมีการ 

รับประกันสินค้า (Product Warranty) เป็นระยะเวลา 5 ปี 

และส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานงานลม โครงการหาดกังหัน 1,2,3 ที่จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ซึ่งได้จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ แล้วเช่นกัน โครงการได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านการประกันภัยโครงการ รวมถึงว่าจ้าง 

ESM เป็นผูบ้รหิารจัดการ (Operation and Maintenance Service: O&M) ให้กับโครงการและได้ว่าจ้าง Vestas ซึง่เป็นผูผ้ลติ

กังหันลมให้เป็นผู้บริหารจัดการในส่วนของกังหันลมโดยเฉพาะ (Wind Turbine Generator Operation and Maintenance 

Service) นอกจากนี้ ยังมีการเลือกใช้กังหันลมจากผู้ผลิตที่มีชื่อเสียงจากประเทศเดนมาร์ก ท่ีมีการรับประกันสินค้า (Product 

Warranty) เป็นระยะเวลา 5 ปี 

ส�ำหรับโครงการหนุมาน 1,5,8,9,10 ซึ่งอยู่ระหว่างการก่อสร้างได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านการประกันภัยโครงการ รวมถึงว่าจ้าง 

ESM เป็นผู้บริหารจัดการ (Operation and Maintenance Service : O&M) ให้กับโครงการ แต่ทั้งนี้ ในส่วนของต้นกังหันซึ่งมี

เทคโนโลยสีงู โครงการได้ว่าจ้างผู้ผลิตกงัหนัลมเป็นผูบ้รหิารจดัการในส่วนของกังหนัลมโดยเฉพาะ (Wind Turbine Generator 

Operation and Maintenance Service)   

ความเสี่ยงที่โครงการอาจด�ำเนินการล่าช้ากว่าที่คาดการณ์ไว้ 

บริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงที่โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมจะด�ำเนินการล่าช้ากว่าที่คาดการณ์ไว้จากปัจจัย หลาย ๆ ด้าน เช่น 

การที่ไม่สามารถจัดหาที่ดินได้ทันตามที่ก�ำหนดไว้ การที่ไม่สามารถจัดหาเงินทุนมาใช้ด�ำเนินโครงการได้ตามก�ำหนด การที่ระยะ

เวลาการก่อสร้างโครงการอาจมคีวามล่าช้าจากปัญหาสภาพภมูอิากาศ เช่น  ฝนตก น�ำ้ท่วม หรอืปัญหาด้านเทคนคิ ซึง่อาจส่งผล

ให้ระยะเวลาการก่อสร้างอาจล่าช้ากว่าทีค่าดการณ์ไว้ และอาจท�ำให้ไม่สามารถด�ำเนนิการจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ได้ทนัตามวนั

เริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้าที่ระบุไว้ในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (Scheduled Commercial Operation Date : SCOD) ได้ ซึ่งในส่วนของ

การด�ำเนนิการจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ทีล่่าช้าอาจส่งผลให้บรษัิทฯ รบัรูร้ายได้จากโครงการล่าช้าตามไปด้วย แต่อย่างไรกต็าม 

โครงการต่าง ๆ  สามารถยืน่ขอขยายระยะเวลาการจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ได้ไม่เกิน 12 เดอืน 

ซึ่งจะได้รับการอนุมัติให้ผ่อนผันจาก กฟผ. ไม่ถือว่าเป็นการผิดสัญญาซื้อขายไฟฟ้า โดยบริษัทฯ จะต้องระบุเหตุผลและรายงาน

ความคืบหน้าการด�ำเนินโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าให้ กฟผ. ทราบอย่างต่อเนื่อง
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 373,000,000 บาท เรียกช�ำระแล้ว  373,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามัญจ�ำนวน 3,730,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท (สบิสตางค์) 

โครงสร้างผู้ถือหุ้น

 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

รายชื่อผู้ถือหุ้น

 ณ สิ้นปี 2560  ณ สิ้นปี 2559  จ�ำนวนหุ้น 

 จ�ำนวนหุ้น  
%

ของจ�ำนวนหุ้น
ทั้งหมด

 จ�ำนวนหุ้น
%

ของจ�ำนวนหุ้น
ทั้งหมด

เพิ่มขึ้น /(ลดลง)

%
ของจ�ำนวน

หุ้น
ทั้งหมด

1 UBS AG SINGAPORE BRANCH 
(ไม่รวมหุน้ทีถื่อโดย Trustee ตาม 2.2)

 470,998,593 12.63%  475,628,593 12.75%  (4,630,000) (0.12%)

2 กลุ่มอาหุนัย 1,583,654,793 42.46% 1,586,104,793 42.52%  (2,450,000) (0.07%)

2.1 นาย สมโภชน์ อาหุนัย  869,160,186 23.30%  869,160,186 23.30%  - -

* 2.2 UBS AG SINGAPORE BRANCH ถือ
หุ้นแทน Trustee ซึ่งจัดตั้งโดย
นายสมโภชน์ อาหุนัย

 630,000,000 16.89%  630,000,000 16.89%  - -

2.3 นาง บลังก้า ซูหลาน หวาง  24,983,607 0.67%  24,983,607 0.67%  - -

2.4 นาย สมบูรณ์ อาหุนัย  9,813,951 0.26%  10,063,951 0.27%  (250,000) (0.01%)

2.5 น.ส. สุภาภรณ์ อาหุนัย  24,197,049 0.65%  23,197,049 0.62%  1,000,000 0.03%

2.6 นาย จุลินทร์ อาหุนัย  16,500,000 0.44%  19,000,000 0.51%  (2,500,000) (0.07%)

2.7 นาง วิไล อาหุนัย  9,000,000 0.24%  9,700,000 0.26%  (700,000) (0.02%)

3 กลุ่มเจียรนิลกุลชัย  184,685,992 4.95%  184,685,992 4.95%  - -

3.1 นาง มุกดา บุญเสี่ยง  168,653,143 4.52%  168,653,143 4.52%  -  - 

3.2 นาย วุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย  16,032,849 0.43%  16,032,849 0.43%  - -

4 กลุ่มทรัพย์ทวีกุล  147,597,809 3.96%  147,597,809 3.96%  - -

4.1 นาย อมร ทรัพย์ทวีกุล  96,868,316 2.60%  96,868,316 2.60%  - -

4.2 นาย อาณัติ ทรัพย์ทวีกุล  28,496,706 0.76%  28,496,706 0.76%  - -

4.3 น.ส. วัสสา ริมชลา  22,232,787 0.60%  22,232,787 0.60%  - -

5 นายลุชัย ภุขันอนันต์  143,972,408 3.86%  140,312,408 3.76%  3,660,000 0.10%

6 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด  138,540,279 3.71%  91,974,475 2.47%  46,565,804 1.24%

7 กลุ่มนพรัมภา  92,343,300 2.48%  100,743,300 2.70%  (8,400,000) (0.23%)

7.1 น.ส. พลอยส่องแสง นพรัมภา  70,970,900 1.90%  70,970,900 1.90%  -  - 

7.2 นาย ธีรพล นพรัมภา  14,500,000 0.39%  21,500,000 0.58%  (7,000,000) (0.19%)

7.3 นาย ทิม นพรัมภา  6,872,400 0.18%  8,272,400 0.22%  (1,400,000) (0.04%)

8 นาย สมเกียรติ ธนัตถ์เจริญกุล  55,973,800 1.50%  49,592,400 1.33%  6,381,400 0.17%

9 STATE STREET EUROPE LIMITED  44,608,176 1.20%  30,520,024 0.82%  14,088,152 0.38%

10 น.ส. มาลินี บุญรักษ์  26,243,700 0.70%  45,756,000 1.23%  (19,512,300) (0.53%)

11 ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ  841,381,150 22.56%  877,084,206 23.51% (35,703,056.00) (0.96%)

รวมจ�ำนวนหุ้น 3,730,000,000 100.00% 3,730,000,000 100.00%

รวมจ�ำนวนผู้ถือหุ้น 8,917 ราย 5,571 ราย 

*อ้างอิงรายละเอียดในหัวข้อ อ�ำนาจในการควบคุมบริษัทฯ การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการถือหุ้น การจัดการ - ผู้ถือหุ้น”  หน้า 46
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การออกหลักทรัพย์อื่น 

บริษัทฯ ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้โดยสรุปดังนี้

ข้อมูลส�ำคัญ

ประเภทตราสาร 1) หุ้นกู้ชุดที่ 1 : เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีประกันบางส่วน และ 

มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 

2) หุ้นกู้ชุดที่ 2 และหุ้นกู้ชุดที่ 3 : เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีประกัน  

มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก�ำหนดไถ่ถอน

สกุลเงิน สกุลเงินบาท

ประเภทการเสนอขาย  PP (II&HNW)

มูลค่า/จ�ำนวน 

การเสนอขาย

มูลค่าการเสนอขาย จ�ำนวนหน่วยที่เสนอขาย

หุ้นกู้ชุดที่ 1 ไม่เกิน 1,000,000,000.- (หนึ่งพันล้าน) บาท ไม่เกิน 1,000,000.- (หนึ่งล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ชุดที่ 2 ไม่เกิน 3,000,000,000.- (สามพันล้าน) บาท ไม่เกิน 3,000,000.- (สามล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ชุดที่ 3 ไม่เกิน 4,000,000,000.- (สี่พันล้าน) บาท ไม่เกิน 4,000,000.- (สี่ล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ทั้งหมดที่เสนอขายมีมูลค่ารวม ไม่เกิน 

8,000,000,000.- (แปดพันล้าน) บาท

หุ้นกู้ทั้งหมดที่เสนอขายมีจ�ำนวนรวม ไม่เกิน 

8,000,000.- (แปดล้าน) หน่วย

มูลค่าที่ตราไว้ต่อหน่วย 1,000.- บาท ราคาเสนอขายต่อหน่วย 1,000.- บาท

อัตราดอกเบี้ย  คงที่

(1) หุ้นกู้ชุดที่ 1 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.36% ต่อปี

(2) หุ้นกู้ชุดที่ 2 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.22% ต่อปี

(3) หุ้นกู้ชุดที่ 3 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.37% ต่อปี

ในการค�ำนวณดอกเบี้ยหุ้นกู้ จะค�ำนวณจากเงินต้นคงค้าง โดยอาศัยหลักเกณฑ์ 1 ปี มี 365 วัน และโดยการนับ

จ�ำนวนวันที่ผ่านไปจริงในแต่ละงวดดอกเบี้ยที่เกี่ยวข้อง โดยค�ำนวณเริ่มตั้งแต่ (โดยรวมถึง) วันออกหุ้นกู้หรือ 

วันก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ยของงวดดอกเบี้ยก่อนหน้านี้ (แล้วแต่กรณี) จนถึง (แต่ไม่นับรวม) วันก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ย

ในงวดดอกเบี้ยนั้น หรือวันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ หรือ วันไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ 

(แล้วแต่กรณี)

การไถ่ถอนก่อนก�ำหนด (1) ส�ำหรับหุ้นกู้ชุดที่ 1 : ไม่มี

(2) ส�ำหรับหุ้นกู้ชุดที่ 2 และหุ้นกู้ชุดที่ 3 : ผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ชุดที่ 2 และ/หรือ หุ้นกู้ชุดที่ 3 ก่อนวัน

ครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ โดยเป็นสิทธิของผู้ออกหุ้นกู้แต่เพียงผู้เดียวเท่านั้น 

โดยผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิที่จะท�ำการไถ่ถอนหุ้นกู้ชุดที่ 2 และ/หรือ หุ้นกู้ชุดที่ 3 ทั้งหมดหรือบางส่วน ณ วันครบ

รอบ 3 (สาม) ปีนับจากวันออกหุ้นกู้ หรือ ณ วันก�ำหนดช�ำระดอกเบี้ยใดๆ ภายหลังจากนั้น ตามหลักเกณฑ์ที่

ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนดสิทธิผู้ถือหุ้นกู้ไม่มีสิทธิเรียกร้องให้ผู้ออกหุ้นกู้ท�ำการไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวันครบก�ำหนด 

ไถ่ถอนหุ้นกู้
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ข้อมูลส�ำคัญ (ต่อ)

วันออกหุ้นกู้ วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ระยะเวลาการเสนอขาย วันที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

วันที่ครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ / 

อายุตราสาร

(1) หุ้นกู้ชุดที่ 1 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 / มีอายุ 3 ปี

(2) หุ้นกู้ชุดที่ 2 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 / มีอายุ 4 ปี

(3) หุ้นกู้ชุดที่ 3 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 / มีอายุ 5 ปี

งวดการจ่ายดอกเบี้ย ผู้ออกหุ้นกู้จะช�ำระดอกเบี้ยหุ้นกู้ทุก ๆ 6 (หก) เดือน ในวันที่ 22 มกราคม และวันที่

22 กรกฎาคม ของแต่ละปีตลอดอายุหุ้นกู้ 

วันจ่ายดอกเบี้ยงวดแรก วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2560

ผู้ค�้ำประกัน ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ผู้จัดการ 

การจัดจ�ำหน่ายหุ้นกู้

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน)

นายทะเบียนหุ้นกู้ ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) หรอื ผูท้ีไ่ด้รับแต่งตัง้โดยชอบให้ท�ำหน้าท่ีเป็นนายทะเบยีนหุน้กูแ้ทน 

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) หรือผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง โดยชอบให้ท�ำหน้าที่เป็นผู้แทน

ผู้ถือหุ้นกู้แทน

ข้อจ�ำกัดการโอน เนื่องจากผู้ออกหุ้นกู้ได้เสนอขายหุ้นกู้ที่ออกใหม่แก่ผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่ ตาม

ประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายตราสารหนี้ที่

ออกใหม่ ดังนั้น ผู้ออกหุ้นกู้ และ/หรือ นายทะเบียนหุ้นกู้จะไม่รับจดทะเบียนการโอนหุ้นกู้ไม่ว่าทอดใดๆ 

ให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่ผู้ลงทุนดังกล่าว เว้นแต่เป็นการโอนทางมรดก 

ข้อก�ำหนดในการด�ำรงอัตราส่วน

ทางการเงิน (ถ้ามี)

ผู้ออกหุ้นกู้จะด�ำรงอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net Debt to Equity Ratio)

ตามงบการเงินรวมของผู้ออกหุ้นกู้ที่ได้ผ่านการสอบทานหรือตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีแล้ว 

ในอัตราส่วน 

(ก) ไม่เกินกว่า 3.5 : 1 ณ วันสิ้นงวดบัญชีของผู้ออกหุ้นกู้ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 และ 

(ข) ไม่เกินกว่า    3 : 1 ณ วันสิ้นงวดบัญชีของ ผู้ออกหุ้นกู้ในปี 2562 ปี 2563 และ ปี 2564 
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นโยบายการจ่ายปันผล

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในแต่ละปีในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของก�ำไรสุทธิหลังจากหักภาษ ี

เงินได้และหักเงินส�ำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และตามที่กฎหมายก�ำหนด ทั้งนี้ การจ่าย

เงนิปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ โดยจะขึน้อยูก่บักระแสเงนิสด แผนการลงทนุ เงือ่นไข และข้อก�ำหนดในสญัญาต่างๆ 

ทีบ่รษิทัฯ ผกูพนัอยู ่รวมทัง้ข้อจ�ำกดัทางกฎหมาย ความจ�ำเป็น และความเหมาะสมอืน่ๆ ในอนาคต ทัง้นี ้มตขิองคณะกรรมการของ 

บริษทัฯ ทีอ่นมัุตใิห้จ่ายเงนิปันผลจะต้องถกูน�ำเสนอเพ่ือขออนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

ซึ่งคณะกรรมการของบริษัทฯ  มีอ�ำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผล ระหว่างกาลได้ และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ

ประชุมคราวต่อไป

ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผล ปี 2556 - ปี 2559 ของบริษัทฯ 

อัตราส่วน 2556 2557 2558 (ปรับปรุง) 2559

อัตราก�ำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.05 0.35 0.62 0.56

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท : หุ้นสามัญ) 0.02 0.02 0.10 0.15

อัตราการจ่ายเงินปันผล ต่อก�ำไรสุทธิ (%) 36.67 5.75 16.23 26.60

หมายเหตุ : งบการเงินเฉพาะกิจการ

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท และตามกฎหมายก�ำหนด และส�ำหรับบริษัทย่อย 

ที่ถูกจัดต้ังข้ึนเพื่อด�ำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จะต้องพิจารณาเงื่อนไขของสัญญาสินเชื่อ เรื่องการด�ำรงสัดส่วน

ความสามารถในการช�ำระคนืหนี ้(Debt Service Coverage Ratio : DSCR) ประกอบ โดยปัจจบุนั บรษัิทย่อยทีด่�ำเนนิโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และลงนามในสัญญาสินเชื่อโครงการแล้ว มีเงื่อนไขด�ำรงสัดส่วน DSCR ที่ 1.1 เท่า
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โครงสร้างการบริหารจัดการของ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วย 

คณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อย 6 ชดุ ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร, คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหา, 

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน, คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

โครงสร้างองค์กร 

โครงสร้างการจัดการ

Special assistant to CEO

ฝ่ายเลขานุการ Compliance
และบริหารสัญญา

ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม

ฝ่ายที่ดิน

คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการคณะกรรมการ

และเลขานุการบริษัท

คณะกรรมการ

สรรหา

คณะกรรมการ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการ

บริหาร

คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ

บรรษัทภิบาล

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
ฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ส�ำนักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ผูช่้วยประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร

ธุรกิจ Biodiesel

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

สนับสนุนการปฏิบัติการ

สายงานปฏิบัติการ

ฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า

สายงานสนับสนุน สายงานบัญชีและการเงิน

ฝ่ายโรงงาน

สายผลิต

ฝ่ายโรงงาน

วิศวกรรม

ฝ่ายควบคมุคณุภาพ

ฝ่ายขาย และวางแผน

การตลาด

ฝ่ายจัดซื้อ และจัดส่ง

ธุรกิจ Biodiesel

ฝ่ายพฒันากลยทุธ์

และวางแผนการลงทุน

ฝ่ายบัญชี

ฝ่ายการเงิน

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

และพัฒนาระบบ

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

และธุรการ

ฝ่ายสื่อสารองค์กร

ฝ่ายจดัซ้ือจดัจ้างกลาง

ฝ่ายคณุภาพมาตราฐาน
ISO อาชีวอนามัย
ความปลอดภัย
และสิง่แวดล้อม
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คณะกรรมการบริษัท

1. องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการ จ�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 9 ท่าน (โดยเป็นกรรมการอิสระ 6 ท่าน) 

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน

รายชื่อกรรมการ / ต�ำแหน่ง 
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็น

กรรมการบริษัท

จ�ำนวน 

การเข้าประชุม / 

การประชุมทั้งหมด 

1. นายสมใจนึก เองตระกูล

•	 ประธานกรรมการบริษัท, กรรมการอิสระ

12 มีนาคม 2551 8/8

2. นายสมโภชน์ อาหุนัย

•	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท)

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร : CEO)

12 มีนาคม 2551 7/8

3. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล 

•	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท)

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร (รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร : Deputy CEO)

30 มีนาคม 2555 6/8

4. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย

•	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท)

12 มีนาคม 2551 6/8

5. นายสุธรรม ส่งศิริ

•	 กรรมการบริษัท

12 มีนาคม 2551 7/8

6. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต

•	 กรรมการอิสระ

7 สิงหาคม 2555 8/8

7. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล

•	 กรรมการอิสระ 

12 มีนาคม 2551 8/8

8. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย

•	 กรรมการอิสระ

26 พฤศจิกายน 2553 8/8

9. พลต�ำรวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ

•	 กรรมการอิสระ

18 เมษายน 2557 -/8

10. นายสมบูรณ์ อาหุนัย

•	 กรรมการบริษัท

22 เมษายน 2558 6/8

11. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา /1

•	 กรรมการอิสระ

27 เมษายน 2560 6/6

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการบริษัท และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท  

กรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่ง 

ระหว่างปี 2560
พ้นจากต�ำแหน่ง วันที่พ้นจากต�ำแหน่ง

จ�ำนวนการเข้าประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด  

(สิ้นสุด ณ วันพ้นจากต�ำแหน่ง)

นายกษิดิศ อัชนันท์ /2 กรรมการบริษัท 27 เมษายน 2560 -/2

หมายเหตุ : /1: นายอมรศักดิ์  นพรัมภา (กรรมการล�ำดับที่ 11) ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)

 	     ตามมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2560

              /2: นายกษิดิศ อัชนันท์ พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการบริษัท (ครบก�ำหนดตามวาระ) ตั้งแต่วันที่ 27 เมษายน 2560
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2. กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท

นายสมโภชน์ อาหนุยั / นายวฒิุเลิศ เจยีรนลิกลุชยั / นายอมร ทรพัย์ทวีกุล โดยกรรมการ 2 ใน 3 คนนี้ ลงลายมือชื่อร่วมกัน 

พร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัท

3. ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

•	 คณะกรรมการบริษทัต้องปฏิบตัหิน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถปุระสงค์ ข้อบงัคบับรษัิท ตลอดจนมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้น 

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ก�ำหนดนโยบายและทิศทางด�ำเนินงานของบริษัท และก�ำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารด�ำเนินการ

ให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 

และการเติบโตอย่างยั่งยืน

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่พิจารณาตัดสินในเรื่องที่มีสาระส�ำคัญ เช่น นโยบายและแผนธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ 

การซื้อขายกิจการ อ�ำนาจการบริหาร และรายการอื่นใดที่กฎหมายก�ำหนด

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติงานและก�ำหนดค่าตอบแทนของฝ่ายบริหาร

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีรับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร โดยให้มีความตั้งใจและ

ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบจัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่เชื่อถือได ้

รวมทัง้ดแูลให้มกีระบวนการในการประเมินความเหมาะสมของการควบคมุภายใน และการตรวจสอบภายในทีม่ปีระสทิธิภาพ

และประสิทธิผล การบริหารจัดการความเสี่ยง การรายงานทางการเงิน และการติดตามผล

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบไม่ให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบก�ำกับดูแลกิจการให้มีการปฏิบัติงานอย่างมีจริยธรรม

•	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ในการจัดท�ำรายงานทางการเงิน 

โดยแสดงควบคู่กับรายงานผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจ�ำปี และครอบคลุมในเร่ืองส�ำคัญๆ ตามนโยบายข้อพึงปฏิบัติที่ดี

ส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ทั้งนี้  คณะกรรมการบริษัทอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอย่างหนึ่ง 

อย่างใด แทนคณะกรรมการก็ได้ แต่การมอบอ�ำนาจดังกล่าวข้างต้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจ หรือการ 

มอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมการหรือผู ้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการ สามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคล 

ที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด หรือมี ความขัดแย้งกับผลประโยชน ์

ของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย (ถ้าม)ี ยกเว้นเป็นการขอมตริายการทีเ่ป็นไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑ์ทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณา

อนุมัติไว้แล้ว
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4. บทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท

การแยกต�ำแหน่งประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ของบริษัทฯ ไม่ได้เป็นบุคคลเดียวกัน เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ด้านนโยบาย และการบริหารงานออกจากกันอย่างชัดเจน

บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการบริษัท

•	 ประธานกรรมการบริษัทมีบทบาทหน้าที่ก�ำกับดูแลการใช้นโยบาย และแนวทางปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์ของฝ่ายจัดการ 

รวมทั้งให้ค�ำแนะน�ำและสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของฝ่ายจัดการ แต่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานประจ�ำของบริษัทฯ 

•	 ประธานกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้น และสนับสนุนให้

กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการประชุม ตลอดจนดูแลให้การประชุมคณะกรรมการบริษัท และผู้ถือหุ้นด�ำเนินไปอย่างมี

ประสิทธิภาพจนส�ำเร็จลุล่วง

หน้าที่ประธานกรรมการบริษัท

•	 รับผิดชอบในฐานะผู้น�ำของคณะกรรมการบริษัทในการก�ำกับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะกรรมการบริหาร 

และคณะอนุกรรมการอื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่ก�ำหนดไว้

•	 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

•	 เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อมีคะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน 

 ผู้บริหาร

1. รายชื่อผู้บริหาร (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีผู้บริหารจ�ำนวน 13 ท่าน ประกอบด้วย
รายชื่อผู้บริหาร ต�ำแหน่ง

1 นายสมโภชน์ อาหุนัย •	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายก�ำกับกิจธุรกิจไฟฟ้า

2 นายอมร ทรัพย์ทวีกุล •	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายควบคุมคุณภาพ
•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์ และวางแผนการลงทุน

3 นางดุจดาว ลักษณาวิวัฒน์ •	 Special Assistant to CEO
•	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย 

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
4 นายบวร เพียรพงศ์พาณิช •	 หัวหน้าส่วนงานบัญชีและการเงิน
5 นางสาวสุภาภรณ์ อาหุนัย •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายการเงิน
6 นายวีรศิลป์ สัตยาภักดีวงศ์ •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบัญชี
7 นายปฏิพัทธิ์ ศักดาวงศ์ศิวิมล •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด
8 นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเลขานุการ Compliance และบริหารสัญญา

•	 เลขานุการบริษัท
•	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท
•	 เลขานุการคณะกรรมการบริหาร
•	 เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
•	 เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

9 นางสาวออมสิน ศิริ  •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร
10 นายปราโมทย์ เลิศภิยโยวงศ์ •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน-สายการผลิต

•	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน-สายวิศวกรรม
11 นางสาววิมลมาศ วงศ์มกรพันธ์ •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม
12 นายมานพ อุฬารสิริพงศ์ •	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ 
13 นางสาวพรทิพย์ แสงจันทร์ •	 ผู้อ�ำนายการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ

หมายเหตุ:   • นายบวร  เพียรพงศ์พาณิช (ผู้บริหารล�ำดับที่ 4)   : เข้าด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานบัญชีและการเงิน มีผลตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560 
	 • นางสาวพรทิพย์ แสงจันทร์ (ผู้บริหารล�ำดับที่ 13) : เข้าด�ำรงต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ มีผลตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2560
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2.  ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

•	 บรหิารกจิการของบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั และมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ตลอดจนนโยบาย กฎระเบยีบ 

กฎข้อบังคบั และมตคิณะกรรมการบริษทั

•	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวัง รักษาผลประโยชน์ของบริษัท

•	 จดัท�ำแผนธรุกจิ งบประมาณ และเป้าหมายการด�ำเนินงานประจ�ำปี รวมทัง้ปรบัปรงุแก้ไขแผนการด�ำเนนิงานดงักล่าวในระหว่าง

ปี หากเหน็ว่าจ�ำเป็นเพือ่ให้สอดคล้องกบัเหตกุารณ์ทีเ่ปล่ียนแปลงไป และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนมัุติ

•	 ด�ำเนนิการให้มกีารน�ำนโยบาย แผนธรุกิจ และงบประมาณตามทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษัิทไปปฏบิตัใิห้บรรลผุล

ส�ำเร็จตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้

•	 เสนอรายงานผลการด�ำเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทส�ำหรับรายไตรมาสและประจ�ำปี และรายงานอื่นที่เห็นว่าม ี

ความส�ำคัญต่อการด�ำเนินงานของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณารับทราบหรือให้ความเห็นชอบ

•	 จดัท�ำหรอืปรบัปรงุแก้ไขโครงสร้างองค์กร (Organization Chart) รวมทัง้ก�ำหนดอ�ำนาจหน้าทีค่วามรบัผิดชอบของผูบ้รหิาร

ที่อยู่ภายใต้การบังคับบัญชา และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 ควบคุมดูแลการบริหารงานทั่วไปของบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งก�ำกับดูแลให้พนักงานของบริษัทมีการ

ปฏิบัติตามนโยบาย กฎระเบียบ กฎข้อบังคับ ค�ำสั่ง และมติของคณะกรรมการบริษัทอย่างเคร่งครัด

•	 มีอ�ำนาจพจิารณาอนมุตัหิรือด�ำเนนิการในเร่ืองต่าง ๆ ตามทีก่�ำหนดไว้ในตารางการมอบหมายอ�ำนาจด�ำเนินการ ท่ีคณะกรรมการ

บรษิทัได้อนมัุตไิว้แล้ว ทัง้นีก้ารใช้อ�ำนาจอนมุติัดงักล่าวไม่สามารถกระท�ำได้ในกรณทีีบ่คุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง (ตามทีน่ยิาม

ไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์) มส่ีวนได้เสยีหรืออาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์อืน่

ใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการธุรกิจปกติท่ีมีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปและคณะกรรมการบริษัท 

ได้อนุมัติในหลักการไว้แล้วตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

ทั้งนี้ อ�ำนาจประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ตลอดจนการมอบอ�ำนาจแก่บุคคลอ่ืนที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเห็นสมควร จะไม่รวม

ถึงอ�ำนาจหรือการมอบอ�ำนาจในการอนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด หรือมีความขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) หรือรายการที่ไม่

อยูภ่ายใต้การด�ำเนนิธรุกจิปกตทิัว่ไปของบริษทั ซึง่การอนมุตัริายการดงักล่าวจะต้องเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอื 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท เพื่อพิจารณาและอนุมัติตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก�ำหนด

3. เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งเลขานุการบริษัท ตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

พ.ศ. 2535 และฉบบัทีมี่การแก้ไขเพ่ิมเตมิ เพ่ือท�ำหน้าทีจั่ดท�ำและจดัเกบ็เอกสารส�ำคญัของบรษิทั ได้แก่ ทะเบยีนกรรมการ หนงัสอืนัด 

ประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ รายงานประจ�ำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงาน 

การประชมุผูถ้อืหุน้ และการจัดเกบ็รายงานการมส่ีวนได้เสยีทีร่ายงานโดยกรรมการ หรือผูบ้ริหารบรษัิท รวมถงึการด�ำเนนิการอืน่ ๆ  

ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัครัง้ที ่7/2556 ซึง่ประชมุเมือ่วนัที ่14 พฤศจกิายน 2556 ได้มมีตเิป็นเอกฉนัท์แต่งตัง้ นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพกิลุ 

ด�ำรงต�ำแหน่งเป็น เลขานกุารบริษทั และเลขานกุารคณะกรรมการบรษัิท โดยให้มผีลตัง้แต่วนัที ่14 พฤศจกิายน 2556 เป็นต้นไป 

(โดยรายละเอียดของเลขานุการบริษัทฯ ปรากฏตาม หน้า 26)
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4. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทฯ มีนโยบายค่าตอบแทนกรรมการ โดยก�ำหนดให้เป ็นไปตามมติของที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น และมีหลักเกณฑ์ 

การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะพิจารณาจากความสมเหตุสมผลและสอดคล้องกับผลการปฏิบัติงาน ขอบเขต

หน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการ สถานะทางการเงินของบริษัท รวมทั้งแนวปฏิบัติของบริษัทอื่นที่มีขนาดใกล้เคียงกัน 

ในอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นรายเดือน, เบี้ยประชุม และเงินรางวัลประจ�ำปี 

ทั้งนี้ ค่าตอบแทนกรรมการที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2560 

มีรายละเอียดดังนี้

รายการ ปี 2560

ค่าตอบแทนรายเดือนส�ำหรับกรรมการบริษัท

•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท จ�ำนวน 50,000.- บาท/เดือน

•	 กรรมการบริษัท จ�ำนวน 40,000.- บาท/คน/เดือน 

โบนัสส�ำหรับกรรมการบริษัท

•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท ไม่เกิน 2,000,000.- บาท/ปี 

•	 กรรมการบริษัท ไม่เกิน 1,500,000.- บาท/คน/ปี 

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย

•	 คณะกรรมการบริหาร จ่าย 20,000.- บาท/คน/ครั้งการประชุม 

(จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม และเป็นผูท้ีไ่ม่ได้รบัเงนิเดือนประจ�ำ 

ในฐานะผู้บรหิารหรอืทีป่รกึษา)

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 680,000.- บาท/ปี

•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 170,000.- บาท/ปี

•	 คณะกรรมการสรรหา จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 170,000.- บาท/ปี

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 750,000.- บาท/ปี

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 420,000.- บาท/ปี
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(2) ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ในปี 2560 บรษัิทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทน ผู้บริหาร จ�ำนวน 13 ราย ประกอบด้วย เงนิเดอืน, โบนสั รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 78.29 ล้านบาท 

6. ค่าตอบแทนอื่น

(1) ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ 

- ไม่มี - 

(2) ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร 

•	 เงินกองทุนประกันสังคม 

บริษัทฯ จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน (แต่ไม่เกินเดือนละ 750 บาท/คน) โดยในปี 2560 

บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับผู้บริหารจ�ำนวน 13 ราย เป็นเงินทั้งสิ้น 112,500 บาท 

•	 เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯ ได้จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดยบริษัทฯ ได้สมทบในอัตราส่วนร้อยละ 4, 6, 8 และ 10 ของเงิน

เดอืน โดยในปี 2560 บริษทัฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีส�ำหรบัผูบ้รหิาร 13 รายรวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 4.32 ล้านบาท 

•	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

- ไม่มี - 

บุคลากร  

1. จ�ำนวนพนักงาน ผลตอบแทน และลักษณะผลตอบแทน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

•	 บรษิทัฯ มพีนกังานทัง้หมด 241 คน (ไม่รวมผูบ้รหิาร กรรมการ และทีป่รกึษา) โดยในปี 2560 บรษัิทฯ ได้จ่ายผลตอบแทน

ให้แก่พนักงาน จ�ำนวนทั้งสิ้น 117.39 ล้านบาท ประกอบด้วย เงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา เงินสบทบกองทุนประกันสังคม 

เงนิสบทบกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี* นอกเหนอืจากค่าตอบแทนทีเ่ป็นเงนิเดอืน โบนสั ค่าล่วงเวลา เงนิสบทบกองทนุประกันสงัคม 

และเงินสบทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ให้กับพนักงานตามความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจแล้ว บริษัทฯ มีสวัสดิการ 

ค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน การปรับอัตราเงินเดือนแรกเข้าของพนักงานใหม่ และอื่นๆ

 

หมายเหตุ :

* บริษัทฯ ได้จัดต้ังกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพกับ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เค มาสเตอร์ พูลฟันด์ ภายใต้การจัดการของ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด 

เมือ่วนัที ่15 ตลุาคม 2553 เพือ่เป็นสวสัดกิารให้กบัพนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยท่ีสมคัรเข้าเป็นสมาชกิของกองทุน โดยบรษิทัจ่ายเงินสมทบในอตัราส่วนร้อยละ 

4, 6, 8 และ 10 ของเงินเดือนตามอายุงานของพนักงาน 
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จ�ำนวนพนักงานของบริษัทฯ (ไม่รวมผู้บริหารของบริษัทฯ) ทั้งหมด 241 คน

จ�ำนวนพนักงาน ณ 31 ธันวาคม 2560 รายวัน/ชั่วคราว

(คน)

ประจ�ำ

(คน)

รวม

(คน)

1 ฝ่ายเลขานุการ Compliance และบริหารสัญญา - 1 1

2 ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม - 2 2

3 ฝ่ายที่ดิน - 4 4

4 ฝ่ายตรวจสอบภายใน - 1 1

5 ฝ่ายบัญชี - 7 7

6 ฝ่ายการเงิน - 4 4

7 ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์ และวางแผนการลงทุน - 6 6

8 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ - 4 4

9 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล และธุรการ - 17 17

10 ฝ่ายสื่อสารองค์กร - 1 1

11 ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม - 2 2

12 ฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า (พนักงานจากบริษัทย่อยเป็นผู้ดูแล)

13 ฝ่ายขาย และวางแผนการตลาด - 3 3

14 ฝ่ายจัดซื้อและจัดส่ง ธุรกิจ Biodiesel - 7 7

15 ฝ่ายโรงงาน – สายผลิต และสายวิศวกรรม 14 123 137

16 ฝ่ายควบคุมคุณภาพ 3 7 10

17 ส่วนงาน โครงการพิเศษ - 35 35

รวมทั้งหมด 17 224 241

หมายเหตุ :  บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

•	 บรษิทัฯ มีบรษัิทย่อยรวมท้ังส้ิน 27 บริษทั มพีนกังานของบรษัิทย่อย ทัง้หมด 155 คน (โดยได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนกังาน

ของบรษิทัย่อย ในลักษณะเช่นเดยีวกับบรษิทัฯ) รวมผลตอบแทนทีจ่่ายให้กับพนกังานของบริษัทย่อย จ�ำนวน 75.50 ล้านบาท

จ�ำนวนผู้บริหาร / พนักงานบริษัทย่อย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

รายวัน/ชั่วคราว

(คน)

ประจ�ำ

(คน)

รวม

(คน)

ผู้บริหาร - 5 5

พนักงานปฏิบัติการ - 150 150

รวมทั้งหมด - 155 155

2. ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส�ำคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา 

- ไม่มี – 
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3. สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในที่ท�ำงาน 

กลุ่มบริษัท ตระหนักถึงความส�ำคัญในการดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขภาพ อนามัย 

และทรพัย์สนิของพนกังานอยูเ่สมอ โดยด�ำเนนิการตามมาตรการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามยั และส่ิงแวดล้อมอย่างเพยีงพอ 

และเหมาะสม เพื่อป้องกันการสูญเสียจากอุบัติเหตุ ป้องกันการบาดเจ็บ และการเจ็บป่วย อันเนื่องมาจากการท�ำงาน 

ในปี 2560 พนกังานกลุม่บรษิทั ประสบภยัอันตรายจากการเกดิอุบตัเิหตจุากการท�ำงาน เจบ็ป่วยจากการท�ำงาน และการลาป่วย ดงันี ้

 

(คน) 

การเกิดอุบัติเหตุจากการท�ำงาน   4

การเจ็บป่วยจากการท�ำงาน (หยุดงานเกิน 3 วัน) 3

การลาป่วย  350

4. นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

บริษัทฯ มีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรของกลุ่มบริษัทฯ ให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะในการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับความต้องการของต�ำแหน่งงาน  มีพฤติกรรมในการท�ำงานที่พึงประสงค์ รวมทั้งมีทัศนคติที่ดีในการท�ำงาน มีความ

เป็นมืออาชีพ เป็นพนักงานที่มีคุณค่าต่อองค์กร ต่อสังคม และต่อประเทศชาติ แผนการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ จะมุ่งเน้น

ประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานในแต่ละต�ำแหน่ง ในปี 2560 ได้พัฒนาให้มีการประเมินผลงานอย่างเป็นระบบมากขึ้น โดยได้

เริม่ให้มกีารประเมนิผลงานจากตวัชีว้ดัผลการปฏิบตังิาน (Key Performance Indicator หรอื KPI) และการประเมนิพฤตกิรรม

และสมรรถนะที่ส่งผลต่อการท�ำงาน ในรูปแบบการประเมิน 360 องศาเพื่อกระตุ้นให้พนักงานสามารถปรับตัวให้ทันกับการ

ท�ำงานยุคใหม่และพัฒนาการท�ำงานเป็นทีมมากยิ่งขึ้น อีกทั้งจัดให้มีจ�ำนวนความถี่ของรอบในการประเมินผลงานในปีนี้ 3 ครั้ง 

นบัได้ว่ามคีวามเข้มข้น นอกจากนีย้งัได้น�ำมาเชือ่มโยงกบัการพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนรายบคุคลซึง่ก็เพ่ือทีจ่ะสร้างแรงจงูใจและ

พัฒนาศักยภาพของพนักงานทุกคนผ่านการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพให้องค์กรก้าวหน้าตามวิสัยทัศน์และแผนงานของผู้บริหาร 

สามารถรองรบัต่อการขยายธรุกจิของกลุม่บรษิทัฯ อย่างต่อเนือ่ง ในขณะเดยีวกนักไ็ด้เตรยีมความพร้อมของบคุลากรระดบับรหิาร 

โดยการจัดท�ำแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan หรือ IDP) และวางแผนพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 

เพื่อให้มีความพร้อมในการบริหารงานและน�ำทีมงานไปสู่เป้าหมายและความส�ำเร็จสอดคล้องกับทิศทางขององค์กรในอนาคต

บริษัทฯ เล็งเห็นการอบรมเป็นวิธีการเพ่ิมขีดความสามารถในการท�ำงานให้กับบุคลากรภายในองค์กร เพื่อให้เกิดการพัฒนา

ศกัยภาพในการปฏิบตังิานได้อย่างมปีระสิทธภิาพ และสอดคล้องกับความต้องการของบรษัิท อีกทัง้เป็นการถ่ายทอดประสบการณ์

ของตนเองสู้ผู้ปฏิบัติงานที่ได้อบรมรุ่นต่อไป บริษัทฯ จึงได้จัดให้มีการอบรมในแบบ In-house Training และ Public Training 

ทีจ่ดัขึน้โดยองค์กรภาครฐั และเอกชน ซึง่ในปี 2560 มพีนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ได้รบัการเข้าอบรมรวมทัง้สิน้ 1,951 ช่ัวโมง 

คิดเฉลี่ยคนละ 12 ชั่วโมง โดยจัดให้มีการอบรมทั้งทางด้านสิ่งแวดล้อม ด้านการอนุรักษ์พลังงาน และด้านอื่นๆ ดังนี้ 

1.) หลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อม

•	 หลักสูตร “อุตสาหกรรมสีเขียว” (Green Industry) จัดโดย ส�ำนักงานอุตสาหกรรมพื้นที่จังหวัดปราจีนบุรี 

•	 หลักสูตร “บุคลากรด้านส่ิงแวดล้อมประจ�ำโรงงาน” จัดโดย มูลนิธิสิ่งแวดล้อมไทย ซึ่งในปี 2560 บริษัทฯ ได้จัดให้มี 

การเข้าอบรมเพ่ิมเติมได้แก่ หลักสูตร 1.) ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม 2.) ผู้ควบคุมระบบบ�ำบัดมลพิษอากาศ 3.) ผู้ควบคุม

ระบบบ�ำบัดมลพิษน�้ำ และ 4.) ผู้ปฏิบัติงานประจ�ำระบบบ�ำบัดมูลพิษอากาศ
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2.) หลักสูตรด้านการอนุรักษ์พลังงาน

•	 หลักสูตร “ผู้รับผิดชอบด้านพลังงานอาวุโส” (ผอส.) 

•	 หลักสูตร “ผู้รับผิดชอบด้านพลังงานสามัญโรงงาน” (ผชร.) 

•	 หลักสูตร “ผู้ตรวจประเมินการจัดการพลังงานภายใน” (Internal Energy Auditor)

•	 หลักสูตร “ ระบบการจัดการพลังงาน” 

•	 หลักสูตร “ การจัดการพลังงานส�ำหรับผู้บริหารโรงงานควบคุมและอาคารควบคุม” 

•	 หลักสูตร “มาตรฐานการจัดการพลังงานส�ำหรับสถานประกอบการ” 

3.) หลักสูตรด้านระบบการบริหารงานการจัดการ ที่บริษัทฯ น�ำมาประยุกต์ใช้ 

•	 หลักสูตร “Environments (ISO 14001 : 2015) and Occupational Health & Safety (OHSAS 18001 : 2007) 

Management Systems Requirements and Implementation” 

•	 หลักสูตร “Hazard Identification and Risk Assessment for Occupational Health & Safety Management 

Systems (OHSAS 18001 : 2007)” 

•	 หลกัสตูร “Environmental Aspect Identification and Evaluation for Environmental Management Systems 

(ISO 14001 : 2015)” 

•	 หลกัสตูร “ Environmental (ISO 14001 : 2015) and Occupational Health & Safety (OHSAS 18001 : 2007) 

Management Systems Internal Auditor Training Course”

•	 หลักสูตร “ข้อก�ำหนดระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015” 

•	 หลักสูตร “การจัดการความเสี่ยง”

•	 หลักสูตร “การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ การตรวจติดตามภายในมาตรฐานระบบการบริหารงานคุณภาพ” 

•	 หลักสูตร “ข้อก�ำหนดมาตรฐาน RSPO Supply Chain Certification Standard”

106 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 107



รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมกรตรวจสอบของบริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน โดยมีกรรมการอิสระ 

1 ท่าน เป็นผูม้คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสอบทานความน่าเช่ือถอืของงบการเงนิ ดงันัน้ โดยภาพรวม คณะกรรมการ

ตรวจสอบของบรษิทัฯ จงึมคีณุสมบตัคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย มคีวามเป็นอสิระในการปฏบิตัิ

หน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ

ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย

1.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

2.	 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

3.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย	 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมรวมกันทั้งสิ้น  12  ครั้ง  โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชุมคิดเป็นอัตราร้อยละ 100 

และได้เชญิผูบ้รหิารเข้าร่วมประชุมตามวาระทีเ่กีย่วข้องเพือ่ชีแ้จงในประเดน็ทีเ่ก่ียวข้อง รวมถงึได้เชญิผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบ

บัญชีรับอนุญาต เข้าร่วมประชุมเพื่อชี้แจงข้อเท็จจริง รวมถึงผลการตรวจสอบบัญชีและหลักฐานประกอบในแต่ละไตรมาส 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบที่คณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติอย่าง

เคร่งครัด และได้รายงานผลการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละครั้ง โดยสรุปการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งข้อเสนอแนะที่

เป็นประโยชน์ต่อฝ่ายบริหารให้คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบ สรุปสาระส�ำคัญดังนี้

1.	สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 2560 ของบรษัิท พลงังานบรสุิทธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) และงบการเงนิรวม 

ซึง่ผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีล้ว ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนมุตั ิเพ่ือให้มัน่ใจว่า 

การจัดท�ำงบการเงิน รายการบัญชีกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน มีความถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานบัญชี และข้อก�ำหนดทาง

กฎหมาย รวมทั้งมีการเปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงินอย่างเพียงพอ พร้อมทั้ง เชิญฝ่ายจัดการท่ีเกี่ยวข้อง และผู้สอบ

บัญชีเข้าร่วมประชุม เพ่ือชี้แจงและตอบข้อซักถามของคณะกรรมการตรวจสอบ ในเรื่องความถูกต้อง ความครบถ้วน การ

ปรับปรุงรายการบัญชีที่ส�ำคัญ  ซึ่งส่งผลกระทบต่องบการเงิน และข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีซึ่งได้พิจารณาและสอบทานแล้ว 

คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า งบการเงนิของบรษิทัฯ จดัท�ำขึน้ตามหลักการบญัชีทีรั่บรองทัว่ไปและมคีวามถกูต้องตามควร

ที่เชื่อถือได้ว่าการเลือกใช้นโยบายบัญชีมีความสมเหตุสมผล

	 ทั้งนี้  คณะกรรมการตรวจสอบจัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต โดยไม่มีฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เข้าร่วม

ประชมุด้วย 1 คร้ัง โดยเป็นการหารอืถงึข้อมลูท่ีมสีาระส�ำคญั และระบบการควบคมุภายในทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัท�ำบญัชีและ

รายงานทางการเงิน และเรื่องอื่นๆ รวมทั้งปัญหาอุปสรรคในระหว่างการปฏิบัติงาน ซึ่งเห็นว่าผู้สอบบัญชีได้รับความร่วมมือ

ที่ดีจากฝ่ายจัดการ มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน รวมทั้งมีความรู้ ประสบการณ์ และมีแนวทางการปฏิบัติงานสอบทาน

ที่เพียงพอเหมาะสมต่อการเป็นปฏิบัติหน้าที่ของผู้สอบบัญชี
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2.	ประเมินและสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามแนวทางของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบ

ภายในของหน่วยตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชี โดยก�ำชับให้หน่วยงานตรวจสอบภายในคอยติดตามเรื่องที่ควรแก้ไขหรือ

ปรับปรุง เพื่อให้มั่นใจว่า ฝ่ายจัดการได้แก้ไขหรือปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานตรวจสอบภายในตามระยะเวลาที่

ก�ำหนด คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ มีประสิทธิผลและเหมาะสมเพียงพอ 

ไม่มีข้อบกพร่องเป็นสาระส�ำคัญ และหน่วยงานตรวจสอบภายในมคีวามเป็นอิสระ พร้อมกนันีไ้ด้พจิารณาอนมุตัแิผนการตรวจ

สอบภายในประจ�ำปี 2561 ซึง่มุ่งเน้นเชงิปฏิบตักิารให้เกดิประสทิธภิาพ มปีระสทิธผิล และได้มกีารพฒันาระบบการตรวจสอบ

ภายในอย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี

3.	สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ข้อก�ำหนดตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า  บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย

อย่างเหมาะสมแล้ว 

4.	สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 

มีความสมเหตุสมผลเพื่อผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ และเป็นไปตามกฎหมาย และข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย และได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว

5.	พจิารณาคัดเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีโดยพิจารณาถงึความโปร่งใส และหลกัการก�ำกับดแูลกจิการ

ท่ีดี รวมถึงผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีปีที่ผ่านมา โดยค�ำนึงถึงชื่อเสียง ความน่าเชื่อถือ ความสามารถในการให้บริการ

ตรวจสอบและการให้ค�ำรับรองงบการเงินได้ทันเวลาสม�่ำเสมอ ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาและเสนอแต่ง

ตั้งผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

2560 ดังนี้

•	 เพื่อแต่งตั้งผู้สอบบัญชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด โดยมีรายชื่อต่อไปนี้

นางสาวอมรรัตน์ เพิ่มพูนวัฒนาสุข 	 ทะเบียนเลขที่ 4599 และ/หรือ (เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ปี 2559)

นายประสิทธิ์ เยี่องศรีกุล 		  ทะเบียนเลขที่ 4174 และ/หรือ

นายพงทวี รัตนะโกเศศ 		  ทะเบียนเลขที่ 7795

เป็นผูส้อบบญัชขีอง บริษัท พลงังานบรสิทุธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย (27 บรษิทั) ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชปีี 2560 
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ค่าสอบบัญชี
(หน่วย : บาท)

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รอบปีบัญชี 2560

1.	 ค่าสอบบัญชี (Audit Fee): บริษัท

•	 ประจำ�และรายไตรมาส

•	 ค่าสอบทานข้อมูลบริษัทร่วม/บริษัทย่อยที่จดทะเบียนต่างประเทศ 2 บริษัท 

(เพื่อใช้ในการออกงบการเงินรวม)

1,400,000.-

520,000.-

รวมค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 1,920,000.-

2.	 ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) : 27 บริษัทย่อย 

   (บริษัทย่อยเพิ่มขึ้นในปี 2560 จำ�นวน 6 บริษัท)

6,088,500.-

3.	 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (Non-Audit Fee)

•	 ค่าตรวจสอบรับรอง BOI (Non-Audit Fee) ฉบับละ 50,000.- บาท

-	 บริษัทฯ (จำ�นวน 3 ฉบับ)

-	 บริษัทย่อย (จำ�นวน 7 ฉบับ)

150,000.-

350,000.-

4.	 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด ไม่เกิน 2% ของค่า

สอบบัญชีท้ังกลุ่ม

6. ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีความเห็นว่า กฎบัตรมีความเหมาะสมและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

7. คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมนิผลการปฏบิตังิานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยประเมนิเป็นแบบรายคณะและ

รายบคุคล ในปี 2560 ผลการประเมนิรายคณะเฉล่ียอยูท่ีร้่อยละ 99.46 และผลการประเมนิรายบคุคลเฉลีย่อยูท่ีร้่อยละ 100

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

พลอากาศเอก (ชัยนันท์  ธรรมสุจริต)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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รายงานจากคณะกรรมการสรรหา

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการสรรหา ของ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 คน ท�ำหน้าที่

สนบัสนนุงานคณะกรรมการบรษิทัในการสรรหาคดัเลือกเสนอบคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถและคณุสมบตัทิีเ่หมาะสมเพือ่ปฏบิตัิ

หน้าที่ต�ำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ปัจจุบัน  คณะกรรมการสรรหาประกอบด้วยกรรมการ 3 คน ดังนี้

1. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		  ประธานคณะกรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

2. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		  กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

3. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต		  กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

ในปี 2560 คณะกรรมการสรรหา ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยได้จัดให้มีการประชุม 

5 ครั้ง เพื่อพิจารณาและด�ำเนินการเรื่องดังต่อไปนี้

1.	พิจารณาสรรหา และคัดเลือกบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ 

ซึ่งได้พิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกฎหมายก�ำหนด เพ่ือเสนอต่อที่คณะกรรมการบริษัท 

ก่อนเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

2.	พจิารณาทบทวนหลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุน้เสนอช่ือบคุคลทีม่คุีณสมบตัเิหมาะสมเพ่ือรับการคดัเลือกเป็นกรรมการ

ของบริษัท และแบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้า

เป็นกรรมการบริษัท

3.	พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และเหมาะสมกับการปฏิบัติ

หน้าที่ในปัจจุบัน

4.	ด�ำเนนิการให้มกีารประเมนิผลงานของคณะกรรมการสรรหาประจ�ำปี 2560 ทัง้รายคณะและรายบคุคล โดยมีผลการประเมนิ

ตนเองรายคณะคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 96.49 และรายบุคคลคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 97.92

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

(หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย)

ประธานคณะกรรมการสรรหา
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รายงานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการ บรษิทั พลังงานบริสุทธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เพ่ือท�ำหน้าทีส่นบัสนนุภารกจิ

ของคณะกรรมการบริษทัในด้านการก�ำหนดนโยบาย รูปแบบ และหลกัเกณฑ์ในการพจิารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการชุดย่อย และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ รวมถึงน�ำเสนอความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

และท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อให้การพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง เป็นไปด้วย

ความโปร่งใส เป็นธรรม เทียบเคียงได้กับบริษัทอื่นท่ีมีขนาดและธุรกิจประเภทเดียวกัน และเพื่อที่จะรักษาบุคลากรทั้งในระดับ

กรรมการ และผูบ้รหิารระดบัสงู ซึง่มบีทบาทส�ำคญัอย่างยิง่ต่อการผลกัดนัการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ให้บรรลเุป้าหมายทีไ่ด้ตัง้ไว้ 

ปัจจุบัน คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย
1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล	 	 ประธานกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

3. หม่อราชวงศ์บวรฉัตร  ฉัตรชัย	 	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

4. นายสุธรรม ส่งศิร	ิ		   กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล	 		  กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

ในปี 2560 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนได้ประชุมรวมทั้งสิ้น 3 ครั้ง และได้น�ำเสนอมติต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

สรุปได้ดังนี้

1.	พิจารณาให้ความเห็นต่อการจ่ายโบนัสกรรมการส�ำหรับผลงานในปีที่ผ่านมา โดยอ้างอิงกับผลการประเมินตนเองของ 

คณะกรรมการ และผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับแผนงานที่วางไว้

2.	น�ำเสนอความเหน็ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั และทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ เพือ่ก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั 

และคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งงบประมาณส�ำหรับจัดสรรเป็นเงินโบนัสกรรมการส�ำหรับแต่ละปี 

3.	พจิารณาผลงานประจ�ำปีของประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร พร้อมทัง้ให้ความเหน็ในการพจิารณาขึน้เงนิเดอืนประจ�ำปี และโบนสั

ประจ�ำปี

4.	การพิจารณาวัดผลการปฏิบัติงาน ของประธานเจ้าหน้าที่บริหารให้สอดคล้องกับเป้าหมายตามแผนงานประจ�ำปี พร้อมทั้ง

ประเมินผลงานประธานเจ้าหน้าที่บริหารตามแบบประเมินของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   

5.	ในปี 2560 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน จัดให้มีการท�ำแบบประเมินผลของคณะฯ ทั้งคณะและรายบุคคล โดยผลการ

ประเมินทั้งคณะมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 96.88 % และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 96.72 %

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

(นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล)
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รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงของ บริษทั พลงังานบรสิทุธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ปัจจบุนัประกอบด้วยกรรมการบรษิทั 6 คน 

โดยเป็นกรรมการอสิระ 3 คน ซ่ึงทกุคนล้วนเป็นผูท้รงคณุวฒุ ิมคีวามรู ้ความสามารถเฉพาะด้าน ครอบคลมุงานบรหิารความเสีย่ง 

อันเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ของบริษัทฯ ประกอบด้วย

1. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

2. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		  กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

3. พลต�ำรวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ	 กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

4. นายสมโภชน์ อาหุนัย			   กรรมการบริหารความเสี่ยง และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล			   กรรมการบริหารความเสี่ยง และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

6. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย		  กรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและตามที่ก�ำหนดในกฎบัตร

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ในปี 2560 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้จัดประชุม รวม 6 ครั้ง สรุปสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

•	 พิจารณากฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ องค์ประกอบและคุณสมบัต ิ

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง รายละเอียดการจัดประชุม เพื่อยึดถือเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

•	 ติดตามงานโครงการส�ำคัญต่างๆ ของบริษัทฯ ให้ค�ำแนะน�ำรวมทั้งข้อเสนอแนะ เพื่อขจัดและให้แนวทางเพื่อลดความเสี่ยง

ที่อาจเกิดขึ้น

•	 ติดตามการด�ำเนินงาน การลงทุน โครงการธุรกิจใหม่ของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามแนวทางและกรอบที่ได้รับอนุมัติจากคณะ

กรรมการบริษัท

•	 ก�ำหนดกรอบการบริหารความเสี่ยง จ�ำแนกความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทฯ ก�ำหนดระดับ / โอกาส ผลกระทบและระดับความ

เสียหายให้ชัดเจน เพื่อยึดถือเป็นแนวทางในการประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยง 

โดยได้จ�ำแนกความเสี่ยงดังต่อไปนี้ (โปรดดูรายละเอียดใน หัวข้อ ปัจจัยความเสี่ยง) 

1.	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

•	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่  

•	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาไบโอดีเซล

•	 ความเสี่ยงจากการแข่งขันในอุตสาหกรรม

•	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ

2.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าและการจัดหาสินค้า  

•	 ความเสี่ยงในการจัดหาวัตถุดิบ

•	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบที่เปลี่ยนแปลงไปตามราคาตลาดโลก
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3.	 ความเสี่ยงด้านการบริหาร การจัดการ

•	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหาร

•	 ความเสี่ยงเรื่องเอกสารในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

•	 ความเสี่ยงในการจัดหาเงินทุนส�ำหรับใช้ในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

•	 ความเสี่ยงทางการเงินจากการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

•	 ความเสี่ยงที่ผลตอบแทนจากการลงทุนอาจไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์

4.	 ความเสี่ยงด้านความส�ำเร็จในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

5.	 ความเสี่ยงที่โครงการอาจด�ำเนินการล่าช้ากว่าที่คาดการณ์ไว้

•	 ในด้านของการประเมินความเส่ียง คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ทบทวน การจ�ำแนก และพิจารณาจัดล�ำดับ

ความความส�ำคัญของความเสี่ยงที่มีอยู ่ โดยการประเมินจากโอกาสที่จะเกิดความเส่ียง (Likelihood) และผล 

กระทบหรอืความเสียหาย (Impact)  การประเมนิระดบัความเสีย่ง จะแบ่งระดบัของโอกาสทีจ่ะเกิดความเสีย่ง (Likelihood) 

และผลกระทบหรือความเสียหาย (Impact)  ออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้

ระดับของโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) และผลกระทบหรือความเสียหาย (Impact)

ระดับ

โอกาสที่ 

จะเกิด 

ความเสี่ยง

(Likelihood)

ผลกระทบหรือความเสียหาย

(Impact)

5 สูงมาก ส่งผลรุนแรง / ความเสียหาย ต่อกลุ่มบริษัท EA

ในเชงิคณุภาพ : กระทบต่อชือ่เสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขนัของกลุม่บรษิทัฯ อย่างรุนแรง 

ในเชงิปรมิาณ (จ�ำนวนเงนิ)  :  X > 500,000 บาท

4 สูง ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย อย่างมีนัยสำ�คัญ

ในเชิงคุณภาพ: กระทบต่อช่ือเสยีง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขนัของกลุม่บริษทัฯ อย่างมนียัส�ำคัญ 

ในเชงิปรมิาณ (จ�ำนวนเงนิ)  :  100,000 บาท < X ≥  500,000 บาท

3 ปานกลาง ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย ในระดับปานกลาง

ในเชงิคณุภาพ  : กระทบต่อช่ือเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขนัของกลุ่มบรษิทัฯ ในระดบัปานกลาง

ในเชงิปรมิาณ (จ�ำนวนเงนิ)  :  50,000 บาท < X ≥  100,000 บาท

2 น้อย ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย ในระดับน้อยมาก และควบคุมได้

ในเชงิคณุภาพ  : กระทบต่อชือ่เสยีง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขนัของกลุม่บรษิทัฯ ในระดบัน้อยมาก 

ในเชงิปรมิาณ (จ�ำนวนเงนิ)  :  10,000 บาท < X ≥ 50,000 บาท

1 น้อยมาก ความเสียหายน้อยมาก / ไม่ส่งผลกระทบต่อกลุ่มบริษัท EA

ในเชิงคุณภาพ   : ไม่ส่งผลกระทบต่อชือ่เสยีง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขนัของกลุ่มบริษัทฯ 

ในเชงิปรมิาณ (จ�ำนวนเงนิ)  :  X ≤  10,000 บาท
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แผนผังประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยง (Risk Assessment Matrix)

5 5 10 5 20 25

4 4 8 12 16 20

3 3 6 9 12 15

2 2 4 6 8 10

1 1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

 = ระดับความรุนแรง สูง ต้องด�ำเนินการโดยทันที

 = ระดับความรุนแรง ค่อนข้างสูง

 = ระดับความรุนแรง ปานกลาง

 = ระดับความรุนแรง ต�่ำ แต่ต้องติดตามสถานการณ์

      ความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

•	 ในปี 2560 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จัดให้มีการท�ำแบบประเมินผลของคณะฯ ทั้งคณะและรายบุคคล โดยผลการ

ประเมินทั้งคณะมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 98.61% และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 99.43%

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีความมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินการให้กลุ่มบริษัทฯ มีการก�ำกับดูแล และการบริหารความเสี่ยง 

ทีเ่พยีงพอ เพือ่ให้ความเสีย่งต่างๆ อยูใ่นขอบเขตทีย่อมรบัได้ และเพือ่ส่งเสรมิให้กลุม่บรษิทัฯ ด�ำเนนิธรุกจิได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

และประสิทธิผล

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

(ชัยนันท์  ธรรมสุจริต)

ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ผล
กร

ะท
บ

โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง
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รายงานจากคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมกรบรรษทัภบิาลของ บริษัท พลงังานบรสิทุธิ ์จ�ำกดั (มหาชน) ท�ำหน้าทีส่นบัสนนุงานคณะกรรมการบริษัทในการก�ำหนด

กฎเกณฑ์ และแนวทางปฏบิตัใินด้านต่างๆ ให้เป็นตามหลักการก�ำกับดแูลกจิการทีดี่ และด�ำเนนิธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม

ปัจจุบัน คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 4 คน (เป็นกรรมการอิสระ 3 คน) ดังนี้

1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		  ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต		  กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		  กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

4. นายสุธรรม ส่งศิริ			   กรรมการบรรษัทภิบาล

ในปี 2560 คณะกรรมการบรรษทัภบิาลได้ปฏบิตัหิน้าทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั โดยได้จดัให้มกีารประชมุ 4 คร้ัง 

เพื่อพิจารณาเรื่องดังต่อไปนี้

1.	ก�ำกับให้มีการด�ำเนินการปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการและการประเมินผล โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้ติดตาม

การด�ำเนินงานเพื่อปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ส�ำหรับปี 2560 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) และสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ได้ร่วมกันส�ำรวจการก�ำกับ

ดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย โดยผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ (CG 2560) ได้รับคะแนนเฉล่ีย 

ร้อยละ 89 ซึง่มากกว่าคะแนนเฉลีย่ของบรษิทัจดทะเบยีนโดยรวม และ SET100 Index ซ่ึงมคีะแนนเฉลีย่อยู่ทีร้่อยละ 80 และ

ร้อยละ 87 ตามล�ำดับ แต่น้อยกว่าคะแนนเฉลี่ยโดยรวมของ SET50 Index ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 90 คณะกรรมการ 

บรรษัทภิบาลยังคงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาและปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการ ควบคู่ไปกับการเติบโตของกลุ่มบริษัทฯ ต่อไป

2.	ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการบรรษัทภิบาล เพื่อให้เป็นปัจจุบันและสอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

3.	ทบทวนและประเมนิผลงานตนเองของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลทัง้คณะและรายบคุคล โดยผลการประเมนิตนเองทัง้คณะ

มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 98.26 และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 98.86  

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

(นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล)

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
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การก�ำกับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความส�ำคัญของการมีบรรษัทภิบาล หรือการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate 

Governance) ปี พ.ศ. 2549 ตามทีก่�ำหนดโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ดงันัน้ จงึได้น�ำ “หลกัการก�ำกับดูแลกิจการ”1 

ดังกล่าวเป็นแนวทางในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อให้มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้

ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมัน และความมั่นใจ ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

1. นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ 

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ แบ่งออกเป็น 5 หมวด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น : 

บริษัทฯ ก�ำกับดูแลกิจการโดยมุ่งส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปกป้องคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกรายดังนี้

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

•	 สิทธิในการเป็นเจ้าของหุ้นของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการซื้อขายโอนหุ้น

•	 สิทธิในการได้รับทราบข้อมูลข่าวสารบริษัทฯ อย่างครบถ้วน

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุม เพื่อออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการรับส่วนแบ่งก�ำไรของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการเข้าร่วมตัดสินใจ และรับทราบถึงผลของการตัดสินใจของบริษัทฯ ที่เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจัย

พื้นฐานของบริษัทฯ ได้แก่

1.	 การขาย หรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนที่ส�ำคัญ ให้แก่บุคคลอื่น

2.	 การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชน มาเป็นของบริษัทฯ

3.	 การท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนที่ส�ำคัญ 

การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้ามาจัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์

จะแบ่งก�ำไรขาดทุน

4.	 การเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับบริษัทฯ หรือข้อก�ำหนดอื่นๆ ที่มีลักษณะเดียวกัน

5.	 การเพิ่มทุน หรือลดทุนของบริษัทฯ

6.	 การควบ หรือเลิกบริษัทฯ

7.	 การออกหุ้นกู้

8.	 รายการพิเศษอื่นๆ ที่มิใช่รายการที่เกิดขึ้นตามปกติ

•	 สิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

•	 สิทธิในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมผู้ถือหุ้น

1	  - อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2552 เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2552

      - ปรับปรุงแก้ไขตามที่ได้รับอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2557 เม่ือวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557
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2. การประชุมผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีโอกาสอย่างเต็มที่ในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และออกเสียงลงมติในที่ประชุม โดยมีการปฏิบัติ 

อย่างเท่าเทียมกันทุกราย และบริษัทฯ จะไม่กระท�ำการใดๆ ที่มีลักษณะเป็นการจ�ำกัดสิทธิในการเข้าถึงสารสนเทศของบริษัทฯ 

หรือการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ ด�ำเนินการต่างๆ ในการประชุมผู้ถือหุ้นดังต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับหนังสือเชิญประชุมที่มีข้อมูลครบถ้วน ทันเวลา เกี่ยวกับ วัน เวลา สถานที่ และระเบียบวาระ 

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ตลอดจนรายละเอยีดประกอบการตดัสินใจในแต่ละวาระการประชุม ล่วงหน้าก่อนวันประชมุ 

เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้มีเวลาเพียงพอในการศกึษาข้อมลูประกอบการตดัสนิใจลงคะแนนในวาระต่างๆ โดยไม่มกีารเพิม่วาระ 

นอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลที่ส�ำคัญโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 

•	 บรษิทัฯ จดัให้มกีารเผยแพร่เอกสารเชญิประชมุผู้ถือหุ้น พร้อมทัง้รายละเอยีดประกอบต่างๆ ล่วงหน้าก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้ 

ประมาณ 30 วัน ทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.energyabsolute.co.th

•	 บรษิทัฯ แจ้งกฎระเบยีบต่างๆ ทีใ่ช้ในการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมถงึกระบวนการในการออกเสยีงลงคะแนนอย่างชดัเจน

ในเอกสารเชิญประชุมผู้ถือหุ้น และชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบในที่ประชุมผู้ถือหุ้น

•	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามเก่ียวกับวาระในการประชุมผู้ถือหุ้น ล่วงหน้ามาท่ีบริษัทฯ พร้อมทั้งแจ้งช่ือ 

ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ ที่สามารถติดต่อได้ โดยมีช่องทางการติดต่อดังต่อไปนี้

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)  

ส�ำนักเลขานุการบริษัทฯ 

89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์ ชั้นที่ 16  
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•	 ผู้ถือหุ้นสามารถซักถาม แสดงความคิดเห็น และขอรับการชี้แจงจากคณะกรรมการบริษัทฯ คณะอนุกรรมการ 

หรือฝ่ายบริหาร เกี่ยวกับวาระในการประชุม นโยบาย ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ผลการตรวจสอบประจ�ำปี 

ของผู้สอบบัญชีภายนอก นโยบายการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร หรือเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

•	 กรณีที่ผู ้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนโดยการมอบฉันทะ 

ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ หรือบุคคลอ่ืนที่ผู้ถือหุ้นเห็นสมควรเข้าร่วมประชุมได้ โดยจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ 

ในรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนได้ และระบุรายการเอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

ไว้อย่างชัดเจน 

•	 บรษิทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล เพือ่เลือกผู้แทนทีม่คีณุสมบตัิ

เหมาะสมเข้าท�ำหน้าที่กรรมการในการดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น

•	 บริษัทฯ จัดสรรเวลาในการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสม และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและ 

ซักถามข้อมูลเพิ่มเติมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อย่างเต็มที่

•	 บริษัทฯ ส่งเสริมให้กรรมการ ผู ้บริหาร และผู้สอบบัญชี เข้าร่วมประชุมผู ้ถือหุ ้น เพ่ือประโยชน์ในการตอบ 

ข้อซักถามในประเด็นต่างๆ ของผู้ถือหุ้น

•	 เลขานุการบริษัท จัดท�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น ที่ถูกต้อง ครบถ้วน และชัดเจน เพื่อน�ำส่งต่อตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต) รวมท้ังเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้นทราบ 

ผ่านทางเว็บไซต์บริษัทฯ ภายใน 14 วันหลังการประชุมผู้ถือหุ้น
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หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม : 

บริษัทฯ ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกราย รวมทั้งนักลงทุนรายย่อย นักลงทุนสถาบัน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ให้ได้รับการปฏิบัติ

อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ในการใช้สิทธิของตน ตามที่ได้ระบุไว้ในหมวดสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบาย 

เพื่อการปกป้องคุ้มครองสิทธิให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ดังนี้

1. นโยบายด้านการดูแลการใช้ข้อมูลภายในและการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ

คณะกรรมการบรษัิทฯ ก�ำกับดแูลให้มกีารก�ำหนดนโยบายทีใ่ช้ในการควบคมุการใช้ข้อมลูภายในและการซ้ือขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ 

เพื่อให้เกิดความเสมอภาคและยุติธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย และป้องกันมิให้กรรมการและผู้บริหารที่เกี่ยวข้องซื้อขายหลักทรัพย์

และหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ

•	 การควบคุมเกี่ยวกับสารสนเทศภายใน : 

กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคน ต้องไม่ใช้ข้อมลูภายในของบรษัิทฯ ทีย่งัไม่ได้เปิดเผยสารสนเทศ ต่อสาธารณชน

เพือ่ประโยชน์ของตนเองและผูอ้ืน่ นอกจากนี ้บคุคลภายนอกซึง่มีโอกาสเข้ามาเกีย่วข้อง หรอืมโีอกาสได้ล่วงรูส้ารสนเทศ

ภายในท่ีส�ำคัญของบริษัทฯ ต้องลงนามในข้อตกลงการรักษาความลับของข้อมูล เพื่อให้มั่นใจว่าบุคคลเหล่านั้นจะใช้ 

ความระมัดระวังรักษาความลับและสารสนเทศภายในท�ำนองเดียวกับผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

•	 การถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ : 

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ มีสิทธิเสรีภาพในการลงทุนซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม 

เพื่อป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมถึงคู่สมรส และบุตรที่ยัง 

ไม่บรรลุนิติภาวะ ควรงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงิน 

แก่สาธารณชน ในกรณีที่กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะมีการซื้อ-ขาย โอน-รับโอน 

หลกัทรัพย์ของบรษิทัฯ จะต้องจดัท�ำและเปิดเผยรายงานการถอืหลกัทรพัย์ ตลอดจนการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลักทรพัย์ 

ของบริษัทฯ ต่อหน่วยงานก�ำกับดูแลให้รับทราบตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด

ทั้งนี้ หากผู ้บริหาร และพนักงานรายใดฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามนโยบายด้านการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ที่กล่าวข้างต้นนี ้

บรษิทัฯ ถอืเป็นความผดิทางวนิยัตามระเบยีบบรษิทัฯ และหากการกระท�ำผิดนัน้เป็นการฝ่าฝืน มาตรา 2412 บคุคลผู้กระท�ำการ 

ฝ่าฝืนรายดังกล่าว อาจมีโทษตามกฎหมายมาตรา 2423 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

2. นโยบายด้านความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บรษิทัฯ ด�ำเนนิธรุกจิด้วยความซือ่สตัย์ สจุริต เปิดกว้าง โปร่งใส และเป็นธรรม โดยก�ำหนดให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคน 

ห้ามประกอบธุรกิจที่เป็นการแข่งขันกับบริษัทฯ หลีกเล่ียงการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกับตนเองหรือบุคคล/นิติบุคคลที่เก่ียวข้อง 

ทีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯ โดยคณะกรรมการบริษัทมหีน้าทีด่แูลให้บริษัทฯ มกีารปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์ 

วิธีการ และการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันตามที่กฎหมาย หรือหน่วยงานก�ำกับดูแลก�ำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

2  สาระส�ำคัญของมาตรา 241 คือการห้ามมิให้บุคคลใดท�ำการซื้อหรือขายหรือเสนอซื้อหรือ เสนอขายหรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อหรือขายหรือเสนอซ้ือหรือเสนอขาย 

ซึ่งหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์หรือหลักทรัพย์ที่ซ้ือขายหลักทรัพย์ในศูนย์ซื้อขายหลักทรัพย์ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ในประการท่ีน่าจะเป็นการ

เอาเปรียบต่อบุคคลภายนอก โดยอาศัยข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ท่ียังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนและตนได้ล่วงรู้มาใน

ต�ำแหน่งหรือฐานะเช่นนั้น และไม่ว่าการกระท�ำดังกล่าวจะกระท�ำเพื่อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น หรือน�ำข้อเท็จจริงนั้นออกเปิดเผย เพื่อให้ผู้กระท�ำการดังกล่าว

โดยตนได้รับประโยชน์ตอบแทน

3 สาระส�ำคัญของมาตรา 242 คือ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) มีสิทธิเรียกให้ผู้ฝ่าฝืนตามมาตรา 241 ส่งมอบผลประโยชน์ที่

ตนได้มาจากการซือ้ขายหลกัทรพัย์นัน้ หรอืจากการน�ำข้อเทจ็จรงิออกเปิดเผย ซึง่ได้กระท�ำภายในหกเดอืนนบัจากวนัท่ีตนได้ล่วงรูข้้อเท็จจรงิดงักล่าว และให้ผูฝ่้าฝืน

นั้นส่งมอบผลประโยชน์ตามที่ ก.ล.ต. เรียกร้องภายในก�ำหนดเวลาที่ ก.ล.ต. ก�ำหนด โดยผลประโยชน์ที่เรียกได้ตามมาตรา 241 ให้ตกเป็นของ ก.ล.ต.
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ในกรณีที่มีความจ�ำเป็นต้องท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน รายการนั้นจะต้องเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไปตามหลักการที ่

คณะกรรมการบรษิทัฯ อนมุตั ิด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม เปรยีบเสมอืนการท�ำรายการกับบคุคลภายนอกและค�ำนงึถงึประโยชน์

สงูสดุของบรษิทัฯ โดยผูท้ีม่ส่ีวนได้เสียจะต้องไม่มส่ีวนในการพจิารณารายการทีต่นมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทัง้นี ้ในกรณี

ที่เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันที่ไม่เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป ตามหลักการที่คณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติ ซึ่งอาจก่อให้เกิด

ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รายการดงักล่าวต้องผ่านการสอบทานและให้ความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อนน�ำเสนอ 

ขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือผู้ถือหุ้น

3. การรายงานการมีส่วนได้เสีย

กรรมการและผู้บริหารบริษัทฯ มีหน้าท่ีรายงานการมีส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง ซ่ึงเป็นส่วนได้เสีย 

ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาด

ทุนก�ำหนด โดยเลขานุการบริษัท มีหน้าที่รวบรวมและจัดส่งส�ำเนารายงานการมีส่วนได้เสียให้แก่ประธานกรรมการบริษัท 

และประธานกรรมการตรวจสอบทราบ ภายใน 7 วันท�ำการ นับแต่วันที่ได้รับรายงาน

หมวดที่ 3 : การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย : 

บรษิทัฯ ส่งเสรมิให้ด�ำเนนิธรุกจิบนพืน้ฐานของความเป็นธรรม และยดึถอืประโยชน์ร่วมกนั ระหว่างบรษิทัฯ และผูม้ส่ีวนได้เสยีกลุม่ต่างๆ 

เป็นหลัก โดยก�ำหนดเป็นนโยบาย และมาตรการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

1. นโยบายในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย : ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการสร้างความเติบโตอย่างมีคุณภาพและมั่นคง เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนที่ยั่งยืน 

จากการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ และผลประกอบการที่ดีของบริษัทฯ เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลที่จ�ำเป็น 

โดยเท่าเทียมกัน และเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องตามความเป็นจริง ด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม

•	 ลูกค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการจัดให้มีระบบการบริการที่สร้างความพึงพอใจของลูกค้า เพื่อให้ได้รับบริการที่ดี โดยปฏิบัติ 

ต่อทุกคนอย่างเหมาะสม ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง นอกจากนี ้

บริษัทฯ มีการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า เพื่อน�ำผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงการให้บริการอย่างต่อเนื่อง

•	 คู่ค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันในการปฏิบัติกับคู่ค้าซึ่งถือเป็นหุ้นส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาค และค�ำนึงถึงผลประโยชน์

ร่วมกัน พัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืนกับคู่ค้า และสร้างความเชื่อถือซึ่งกันและกัน โดยบริษัทฯ ยึดถือปฏิบัติตาม

ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งมีการก�ำหนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน

•	 เจ้าหนี้ : บริษัทฯ มุ่งมั่นปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด ควบคุมให้มีการช�ำระคืนเงินกู้และดอกเบี้ย 

ให้กับเจ้าหนีกู้ย้มืทกุประเภทอย่างครบถ้วนตามก�ำหนดเวลา และปฏิบัตติามเง่ือนไขการกูย้มืเงินตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 พนักงาน : บริษัทฯ มุ่งมั่นดูแล และปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมต่อพนักงาน ทั้งในด้านโอกาส ผลตอบแทน 

การแต่งต้ัง โยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนการควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย 

ต่อชวีติและทรัพย์สินของพนกังาน บริษัทฯ เปิดรบัฟังความคดิเหน็และข้อเสนอแนะจากพนกังาน และปฏบิตัต่ิอพนกังาน

ทุกระดับด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน

•	 คู่แข่งทางการค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นด�ำเนินธุรกิจภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่เป็นธรรม ไม่แสวงหาข้อมูลที่ 

เป็นความลบัของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยวธิกีารทีไ่ม่สจุรติหรอืไม่เหมาะสม และไม่กระท�ำการใดๆ ทีเ่ป็นการละเมดิทรพัย์สนิ

ทางปัญญาของผู้อื่น หรือคู่แข่งทางการค้า

•	 ชมุชนและสงัคม : บรษิทัฯ มุง่มัน่รกัษาไว้ซึง่สงัคมส่วนรวมทีด่ ีโดยปฏิบตัติามกฎหมาย และ/หรือกฎระเบยีบทีเ่ก่ียวข้อง 

และให้ความร่วมมือกับภาครัฐอย่างสม�่ำเสมอ ดูแลป้องกันมิให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ก่อให้เกิดความเสียหาย 

ต่อคุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมและสร้างสรรค์สังคม ทั้งในส่วนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

การส่งเสริมด้านการศึกษา การประหยัดพลังงาน และการรักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อความเจริญก้าวหน้าต่อสังคมโดยธรรม

120 รายงานประจ�ำปี 2560



2. นโยบายในการบริหารความเสี่ยง 

•	 ก�ำหนดให้การบริหารความเสี่ยง เป็นความรับผิดชอบของพนักงานในทุกระดับ ที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยง 

ที่มีในการปฏิบัติงานในองค์กรและหน่วยงานของตน โดยให้ความส�ำคัญในการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ 

ให้อยู่ในระดับที่เพียงพอและเหมาะสม

•	 ให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงองค์กร ที่เป็นไปตามมาตรฐานที่ดีตามแนวปฏิบัติสากล เพื่อให้เกิดการบริหาร

จดัการความเสีย่งทีอ่าจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ อย่างมปีระสทิธภิาพ และเพือ่ให้เกดิการพฒันาและ 

การปฏิบตังิานด้านการบรหิารความเสีย่งทัว่ทัง้องค์กร ในทศิทางเดยีวกนั โดยการน�ำระบบการบรหิารความเสีย่งมาเป็นส่วนหนึง่ 

ในการตัดสินใจการวางแผนกลยุทธ์ แผนงาน และการด�ำเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการมุ่งเน้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ที่ก�ำหนดไว้ เพ่ือสร้างความเป็นเลิศในการปฏิบัติงานและสร้างความเชื่อมั่น

ต่อผู้มีส่วนได้เสีย

•	 ก�ำหนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเสี่ยงจากการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อหลีกเลี่ยงความเสียหาย หรือความ

สูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น รวมถึงการติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

3. นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน

บรษิทัฯ เชือ่ว่า การบริหารด้านความปลอดภัย อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน เป็นความรบัผดิชอบขัน้พืน้ฐาน และ

เป็นปัจจัยทีมี่ความส�ำคญัและจ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิธรุกจิ โดยบรษิทัฯ มุง่มัน่ส่งเสรมิให้ทกุหน่วยงานด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่งและจรงิจงั 

ควบคู่กับการพัฒนาองค์กร เพ่ือมุ ่งมั่นสู ่ความเป็นเลิศ โดยมีแนวปฏิบัติตามนโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ดังนี้

•	 ป้องกนัการเกดิอุบติัเหต ุการบาดเจบ็ และความเจบ็ป่วยเนือ่งจากการปฏิบัตงิาน ด้วยความร่วมมืออย่างจริงจงัของบคุลากรทกุคน 

รวมทั้งจ�ำกัดและควบคุมความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่ไม่ปลอดภัย

•	 ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการและเอกชนอ่ืน ในการระงับเหตุฉุกเฉิน หรืออุบัติเหตุอันเกิดจากการปฏิบัติงาน 

ด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และระมัดระวัง

•	 ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบต่างๆ ในเรื่องความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด และน�ำมาตรฐานการจัดการที่

เกี่ยวกับความปลอดภัยที่ดีมาใช้ในการด�ำเนินธุรกิจ

•	 จัดให้มเีครือ่งมอื อปุกรณ์ ระเบยีบปฏบัิต ิแผนการด�ำเนนิการ และการฝึกอบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานทุกระดบัอย่างเหมาะสม 

เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจและได้รับข้อมูลข่าวสารเพียงพอในเรื่องความปลอดภัยในการท�ำงาน เพ่ือป้องกันอันตราย

อันอาจเกิดจากการท�ำงาน หรือโรคภัยต่างๆ

•	 ทบทวนนโยบายการจัดการด้านความปลอดภัย และจัดให้มีการตรวจสอบประเมินเป็นระยะๆ

4. นโยบายด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพที่ดี และมีการด�ำเนิน

กจิกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนนุให้มกีารพัฒนาสงัคมและสิง่แวดล้อมทีย่ัง่ยืนต่อไป โดยนโยบายด้านสงัคมและสิง่แวดล้อม

ของบริษัทฯ มีดังนี้

•	 ด�ำเนินธุรกิจโดยค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

•	 มุ่งมั่นในการด�ำเนินการเพื่อลดและป้องกันการเกิดมลพิษ

•	 ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด และระเบียบวิธีปฏิบัติ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

•	 พัฒนาและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง
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5. นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน

เพือ่เป็นการส่งเสรมิให้ผูม้ส่ีวนได้เสยีทัง้ภายใน และภายนอกองค์กร มส่ีวนร่วมในกระบวนการก�ำกบัดแูลกจิการ บริษัทฯ จึงก�ำหนด

นโยบายในกรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ มีข้อสงสัย หรือพบเห็นการกระท�ำที่สงสัยว่ามีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ หรือจรรยาบรรณทางธุรกิจ สามารถแจ้งเบาะแส หรือเรื่องร้องเรียน พร้อมส่งรายละเอียดหลักฐานต่างๆได้ที่ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ

•	 เงื่อนไขและการพิจารณาการรับเรื่องร้องเรียน

1.	 รายละเอียดของเร่ืองร้องเรียน ต้องเป็นความจริง มีความชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอที่จะน�ำสืบหาข้อเท็จจริง 

เพื่อด�ำเนินการต่อไปได้

2.	 ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้ เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ร้องเรียน

3.	 ข้อมูลท่ีประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับ จะถือเป็นความลับ และเปิดเผยเท่าที่จ�ำเป็น โดยค�ำนึงถึง 

ความปลอดภัยของผู้ร้องเรียน

4.	 เรื่องร้องเรียนที่ได้รับการกลั่นกรองและสืบหาข้อเท็จจริงแล้ว จะถูกรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา

และก�ำหนดมาตรการที่เหมาะสมต่อไป

5.	 ผู้ร้องเรียนจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ ทั้งที่เป็นพนักงานบริษัทฯ และ บุคคลภายนอก

การด�ำเนินการ4

1.	 แจ้งความคืบหน้า / ผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนฯ ให้กับผู้ร้องเรียนที่ได้เปิดเผยชื่อ ที่อยู่ ที่ติดต่อได้ 

2.	 บรษิทัฯ สงวนสิทธไิม่เปิดเผยข้อมลูในรายละเอยีดเกีย่วกบัการสอบสวนหรอืการลงโทษทางวนิยั อนักระทบต่อข้อมลู

ส่วนบุคคล และการรักษาความลับ

6. การคุ้มครองสิทธิพนักงาน ลูกจ้าง หรือบุคคลอื่นที่รับจ้างท�ำงานให้แก่บริษัทฯ

บริษัทฯ จะไม่กระท�ำการใดๆ อันไม่เป็นธรรมต่อพนักงาน ลูกจ้าง หรือบุคคลอ่ืนใดที่รับจ้างท�ำงานให้แก่บริษัทฯ ไม่ว่าจะโดย 

การเปลี่ยนแปลงต�ำแหน่งงาน ลักษณะงาน หรือสถานที่ท�ำงาน สั่งพักงาน ข่มขู่ รบกวนการปฏิบัติงาน เลิกจ้าง หรือกระท�ำการ

อื่นใดที่มีลักษณะเป็นการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อบุคคลดังกล่าว ด้วยเหตุผลที่บุคคลนั้น

•	 ให้ข้อมูล ให้ความร่วมมือ หรือให้ความช่วยเหลือ ไม่ว่าด้วยประการใดๆ แก่กรรมการ ผู้บริหาร หน่วยงาน 

ของรัฐ หรือหน่วยงานก�ำกับดูแล ในกรณีที่บุคคลเหล่านั้นมีเหตุอันควรเชื่อโดยสุจริตว่ามีการฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัต ิ

ตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ หรือนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

•	 ให้ถ้อยค�ำ ยื่นเอกสารหลักฐาน หรือให้ความช่วยเหลือ ไม่ว่าด้วยประการใดๆ แก่กรรมการ ผู้บริหาร หน่วยงานของรัฐ 

หรือหน่วยงานก�ำกับดูแล เพื่อประโยชน์ในการพิจารณา หรือตรวจสอบ กรณีมีเหตุสงสัยว่ามีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ

ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

4	  อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560

122 รายงานประจ�ำปี 2560



หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส

1. การเปิดเผยข้อมูล

คณะกรรมการบริษัท ให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทั่วถึง และทันเวลา

ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลท่ีไม่ใช่ทางการเงิน เพื่อให้นักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้มีข้อมูลที่เชื่อถือได้และ

เพียงพอประกอบการตัดสินใจ โดยก�ำหนดให้ฝ ่ายเลขานุการบริษัท และฝ่ายส่ือสารองค์กร มีหน ้าที่รับผิดชอบ 

ในการตดิต่อสือ่สาร และเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารของบรษัิทฯ ทีเ่ป็นประโยชน์แก่นกัลงทนุรายย่อย นกัลงทนุสถาบนั นกัวิเคราะห์ 

และบคุคลทัว่ไป ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ อย่างเท่าเทยีม เป็นธรรม และทัว่ถงึ ผ่านช่องทางการสือ่สารหลากหลายช่องทาง  

เช่น การแจ้งสารสนเทศผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

การแถลงผลประกอบการประจ�ำไตรมาส การแถลงแผนงานในการด�ำเนนิธุรกิจของบริษัทฯ ข้อมลูทีส่�ำคัญทีม่กีารเปิดเผยต่อสาธารณชน 

ได้แก่ แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) รายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) ข้อมลูทางการเงนิ ข้อมลูทีเ่กีย่วกับผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

และสิทธิในการออกเสียง ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการ และอนุกรรมการชุดต่างๆ สารสนเทศแจ้งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ จรรยาบรรณทางธุรกิจ กิจกรรมและแผนการด�ำเนินงานต่างๆ ของบริษัทฯ เป็นต้น

2. ผู้สอบบัญชี และคุณภาพของรายงานทางการเงิน

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้รับการสอบทาน และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่มีความเป็นอิสระ มีความรู้ความช�ำนาญ และมีคุณสมบัติครบถ้วน 

ตามที่ก�ำหนดเพื่อให้ความมั่นใจแก่คณะกรรมการบริษัท และผู ้ถือหุ ้น ว ่างบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

สามารถแสดงฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ได้ตามความเป็นจริง ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายให้หมุนเวียน 

ผูส้อบบัญชหีากผูส้อบบญัชดีงักล่าวปฏบิตัหิน้าทีม่าแล้ว 5 รอบปีบญัชีตดิต่อกัน และบรษัิทฯ สามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ 

ที่สังกัดส�ำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ และสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายที่พ้นจากการปฏิบัติหน้าที่

เนือ่งจากการหมุนเวยีนผู้สอบบญัชเีป็นผู้สอบบัญชขีองบรษัิทได้เมือ่พ้นระยะเวลาอย่างน้อยสองรอบปีบญัช ีนบัแต่วันทีผู่ส้อบบญัช ี

รายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่5 

คณะกรรมการบริษทัฯ ให้ความส�ำคัญและรับผิดชอบต่องบการเงนิของบรษิทัฯ และบริษทัย่อย ซึง่จดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานและหลกัการ 

บัญชีทีร่บัรองทัว่ไป โดยใช้นโยบายการบญัชทีีเ่หมาะสม ตามหลกัความระมดัระวัง ถกูต้องและครบถ้วน เพือ่ให้สามารถสะท้อนผล

การด�ำเนนิงานของบรษัิทฯ ตามความเป็นจรงิ คณะกรรมการบรษิทั จดัให้มกีารรายงานผลการด�ำเนนิงาน และเปิดเผยข้อมลูทีส่�ำคญั

อย่างโปร่งใสและเพยีงพอ โดยรายงานต่อหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง ได้แก่ ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และนกัลงทนุ นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัฯ 

ได้แต่งต้ังให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่สอบทานความน่าเชื่อถือ และความถูกต้องของรายงานทางการเงิน รวมท้ังระบบ

การควบคมุภายใน ให้เป็นไปอย่างเพยีงพอและเหมาะสม เพือ่ให้มัน่ใจว่างบการเงนิของบริษัทฯ และบรทิย่อย สามารถเชือ่ถอืได้

5	 ประกาศคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ที ่กจ. 40/2540 เรือ่ง หลกัเกณฑ์ เงือ่นไข และวธิกีารรายงานการเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัฐานะการเงนิ

และผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ ข้อ 5(6) ในรอบปีบัญชท่ีีเริม่ในหรอืหลังวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2549 เป็นต้นไป ให้บรษิทัท่ีออกหลักทรพัย์ ซึง่เป็น

บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์จดัให้มกีารหมนุเวยีนผูส้อบบญัช ี(auditor rotation) หากผู้สอบบัญชรีายเดมิปฏบัิตหิน้าท่ีสอบทาน หรอืตรวจสอบ และแสดง

ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน เว้นแต่บริษัทจดทะเบียนที่เป็นรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ และมีส�ำนักงาน

การตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชี การหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

	 (ก) บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดส�ำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

(ข) บรษิทัจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายทีพ้่นจากการปฏบิตัหิน้าที ่เนือ่งจากการหมนุเวยีนผู้สอบบัญชเีป็นผู้สอบบัญชขีองบรษิทัได้เมือ่พ้นระยะเวลาอย่างน้อยสองรอบปี

บัญชี นับแต่วันที่ผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ 
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หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

1. โครงสร้างของคณะกรรมการ

•	 ก�ำหนดให้คณะกรรมการบริษัท ต้องมีกรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวน

กรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร

•	 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วย กรรมการอสิระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด และ/หรอื มจี�ำนวน

ไม่น้อยกว่า 3 คน

•	 จ�ำนวนกรรมการไม่รวมกรรมการอิสระ ต้องเป็นไปตามสัดส่วนอย่างยุติธรรม ของเงินลงทุนของผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่ม

•	 ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ไม่เป็นบุคคลเดียวกัน เพื่อให้มีการแบ่งแยกบทบาทอย่างชัดเจน 

และมีการถ่วงดุลอ�ำนาจในการด�ำเนินงาน

2. คุณสมบัติของกรรมการ

•	 มีคุณสมบตัถิกูต้อง และไม่มลัีกษณะต้องห้ามตามกฎหมายบรษัิทมหาชนจาํกัด กฎหมายหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ตลอดจนกฎหมายและประกาศอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ 

•	 มีความรู้ความสามารถ ประวัติการทํางานที่ดี มีความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการด้วยความซื่อสัตย์ มีคุณธรรม 

จริยธรรม และสามารถเข้าประชุมคณะกรรมการอย่างสม�่ำเสมอ 

•	 มีความรู้ความสามารถในหนึ่งหรือมากกว่าหนึ่งด้านที่สําคัญ ซึ่งจะสร้างคุณประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ ได้แก่ 

1.	 ธุรกิจผลิตและจําหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล 

2.	 ธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานทางเลือก และ 

3.	 การกํากับดูแลกิจการที่ดี

•	 ไม่ควรด�ำรงตาํแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่เกนิ 4 บริษัท และไม่ดาํรงตาํแหน่งใด  ๆในบริษัทคูแ่ข่งทางธุรกิจของบริษทัฯ 

•	 กรณีเป็นกรรมการอิสระ6 ต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับความเป็นอิสระ ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้อง7 ของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน8 ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ หรือ

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน9 หรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ 

ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา 

มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู ่สมรสของบุตร กับผู้บริหาร ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู ้มีอ�ำนาจควบคุม 

หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย	  

 

 

6	 คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ข้อ 16 (2) ของประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ท่ี ทจ.28/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการ

อนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ กล่าวคือนิยาม/คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ เทียบเท่ากับข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ

7	 ผู้ที่เกี่ยวข้อง หมายถึง บุคคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

8	 กรรมการท่ีมส่ีวนร่วมบรหิารงาน หมายถงึ กรรมการท่ีด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิาร กรรมการท่ีท�ำหน้าทีร่บัผดิชอบเยีย่งผูบ้รหิาร และกรรมการทีมี่อ�ำนาจลงนามผกูพัน 

เว้นแต่แสดงไว้ว่าเป็นการลงนามผูกพันตามรายการที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติไว้แล้ว และเป็นการลงนามร่วมกับกรรมการรายอื่น

9	 บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน หมายถึง บริษัทย่อยตั้งแต่ 2 บริษัทขึ้นไปที่มีบริษัทใหญ่เป็นบริษัทฯ เดียวกัน

124 รายงานประจ�ำปี 2560



4.	 ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล 

ที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ10

กับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะพ้นจากการ 

มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

5.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

และไม่เป็นผู้ถอืหุน้รายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส�ำนักงานสอบบญัช ี

ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู ่

เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

6.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นติิบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง ทัง้นี ้ในกรณทีีผู่ใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีเป็นนติบิคุคลให้รวมถงึการเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะพ้น

จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งข้ึนเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น 

ซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุ ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส ่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน 

ที่ปรึกษา ที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือท่ีถือหุ้นเกิน 1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น 

ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

3. วาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจ�ำปีทกุคร้ัง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจ�ำนวนกรรมการแบ่งเป็นสามส่วนได้ไม่พอดี 

ให้ออกจ�ำนวนทีใ่กล้ทีสุ่ดกบัสัดส่วน 1 ใน 3 โดยกรรมการทีค่รบก�ำหนดวาระ มสีทิธิได้รบัการเลอืกตัง้ให้กลบัมาด�ำรงต�ำแหน่งต่อไปได้ 

นอกจากการพ้นต�ำแหน่งตามวาระแล้วกรรมการพ้นจากต�ำแหน่งเมื่อ

•	 ตาย

•	 ลาออก 

•	 ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย หรือ ข้อบังคับของบริษัทฯ

•	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก

•	 ศาลมีค�ำสั่งให้ออก

 

 

 

 

10	ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติ เพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการที่เกี่ยวกับสินทรัพย์หรือ

บริการ การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติกรรมอ่ืนในท�ำนองเดียวกัน 

ซึ่งมีมูลค่าของการรายการเกินกว่า 20 ล้านบาท หรือเกินกว่า 3% ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ทั้งนี้ให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่า

ของรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ด้วยการเปิดเผยข้อมูล และการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่

เกี่ยวโยงกัน โดยให้นับมูลค่ารายการที่เกิดขึ้นระหว่าง 1 ปี ก่อนวันที่มีการท�ำรายในครั้งนี้
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4. การประชุมคณะกรรมการ

•	 คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยก�ำหนดวันประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดทั้งปี และอาจม ี

การประชุมวาระพิเศษตามความจ�ำเป็น

•	 ในการประชมุคณะกรรมการต้องมกีรรมการประชมุไม่น้อยกว่าก่ึงหนึง่ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดจงึจะครบองค์ประชมุ

•	 ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบรหิาร (CEO) หรอืกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ร่วมกันพจิารณาเรือ่งเข้าวาระ

การประชุม โดยกรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุมได้

•	 เลขานุการบริษัท มีหน้าที่จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมที่มีสารสนเทศที่ส�ำคัญครบถ้วน ล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน 

ก่อนวนัประชมุคณะกรรมการ (เว้นแต่เป็นกรณจี�ำเป็น เร่งด่วน หรือเป็นเร่ืองลับ) และกรรมการสามารถสอบถามข้อมลู

เพิ่มเติมจากฝ่ายจัดการได้

•	 ประธานกรรมการ ควรจัดสรรเวลาให้กรรมการสามารถอภิปรายปัญหาส�ำคัญแต่ละวาระอย่างเพียงพอ

•	 เลขานกุารบริษทั ท�ำหน้าทีจ่ดบนัทกึ และจัดท�ำรายงานการประชมุให้แล้วเสรจ็ภายใน 14 วนั (เว้นแต่มเีหตุจ�ำเป็นอืน่ๆ) 

นับจากวันประชุม จัดเก็บรายงานการประชุมและเอกสารประกอบการประชุม สนับสนุนติดตามให้คณะกรรมการ

สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง

•	 คณะกรรมการมีการประชุมกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยไม่มีกรรมการที่เป็นผู้บริหารหรือฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุม 

เพื่อเปิดโอกาสให้อภิปรายปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือ เรื่องที่อยู ่ในความสนใจ 

โดยมีการรายงานให้ประธานคณะกรรมการบริหาร (CEO) รับทราบผลการประชุมด้วย

5. หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการ (Duty of Care, Duty of Obedience, Duty of Loyalty and Duty of Disclosure)

•	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความ

ซ่ือสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty) ระมัดระวัง (Duty of Care) มีความรับผิดชอบ (Accountability) และเคารพ 

ต่อกฎหมายและกฎระเบยีบของบริษทัฯ อย่างสม�ำ่เสมอ และด�ำเนนิงานโดยรกัษาผลประโยชน์ของผู้ถอืหุน้ทกุรายอย่าง

เท่าเทียมกัน

•	 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบาย และทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และควบคุมดูแลให้ฝ่ายจัดการด�ำเนินงาน

ตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าสูงสุดให้แก่บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นอย่าง

มั่นคงและยั่งยืน

•	 คณะกรรมการบรษัิท มหีน้าทีพ่จิารณาตดัสินในเรือ่งทีม่สีาระส�ำคญั เช่น นโยบายและแผนธรุกจิ โครงการลงทนุขนาดใหญ่ 

การซื้อขายกิจการ อ�ำนาจการบริหาร และรายการอื่นใดที่กฎหมายก�ำหนด

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่ประเมินผลการปฏิบัติงานและก�ำหนดค่าตอบแทนของฝ่ายบริหาร

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติของฝ่ายบริหาร โดยให้มีความตั้งใจและ

ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่รับผิดชอบ จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่เช่ือถือได้ 

รวมทั้งดูแลให้มีกระบวนการในการประเมินความเหมาะสมของการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การบริหารความเสี่ยง การรายงานทางการเงิน และการติดตามผล 

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าท่ีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ในการจัดท�ำรายงานทางการเงิน 

โดยแสดงควบคูก่บัรายงานผูส้อบบญัชไีว้ในรายงานประจ�ำปี และครอบคลุมในเร่ืองทีส่�ำคญัๆ ตามนโยบายข้อพึงปฏบิตัิ

ที่ดีส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 ต้องจดัให้มกีารเปิดเผยข้อมลูต่อผูถ้อืหุน้ ผูล้งทนุ และผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี ทกุกลุม่อย่างถูกต้อง ครบถ้วน มมีาตรฐาน โปร่งใส 

และทันเวลา
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•	 จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ

•	 จัดให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ และมีการติดตามผลอย่างสม�่ำเสมอ

•	 จัดให้มี และก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และมีการติดตามผลอย่างสม�่ำเสมอ

•	 จัดให้มีเลขานุการบริษัท เพื่อช่วยดูแลกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการ และช่วยให้คณะกรรมการและบริษัทฯ 

ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้อง

•	 จัดให้มรีะเบียบจรรยาบรรณธรุกจิของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน เพือ่เป็นมาตรฐานการปฏิบติังานภายในบริษัทฯ

•	 กรรมการอิสระควรใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระในการพิจารณาก�ำหนดกลยุทธ์ การบริหารงาน การใช้ทรัพยากร 

การแต่งตั้งกรรมการ และการก�ำหนดมาตรฐานการด�ำเนินธุรกิจ รวมท้ังพร้อมที่จะคัดค้านการกระท�ำของฝ่ายจัดการ

หรือกรรมการอื่น ในกรณีที่มีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบต่อความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย

•	 คณะกรรมการสามารถแสวงหาความเห็นทางวิชาชีพที่เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจด้วยการว่าจ้างที่ปรึกษาภายนอกด้วย

ค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด 

แทนคณะกรรมการกไ็ด้ แต่การมอบอ�ำนาจดังกล่าวข้างต้น จะต้องไม่มลัีกษณะเป็นการมอบอ�ำนาจ หรือการมอบอ�ำนาจช่วงทีท่�ำให้

คณะกรรมการหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการ สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย 

หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด หรือมีความขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) 

ยกเว้นเป็นการขอมติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติไว้แล้ว	
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2. คณะกรรมการชุดย่อย 

การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทฯ จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพ่ือช่วยก�ำกับดูแล และกล่ันกรองงานที่มีความส�ำคัญในด้านต่างๆ 

โดยก�ำหนดรายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ�ำ คณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ประกอบด้วย

•	 คณะกรรมการบริหาร •	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ •	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 คณะกรรมการสรรหา •	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

โครงสร้างคณะอนุกรรมการ (กรรมการชุดย่อย) ของบริษัทฯ

รายละเอียดของคณะอนุกรรมการแต่ละคณะมีดังต่อไปนี้

•	 คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร จะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ

บริษัท โดยมีจ�ำนวนตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร และคณะกรรมการบริษัทจะแต่งตั้งกรรมการบริหารคนหนึ่งเป็น 

ประธานกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหาร มีขอบเขตอ�ำนาจและหน้าที่ความรับผิดชอบดังต่อไปนี้

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

1.	 พิจารณาและกลั่นกรองทิศทางการด�ำเนินงาน แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ ในการด�ำเนินงานให้แก่คณะกรรมการบริษัท 

เพื่อพิจารณาอนุมัติ

2.	 ควบคุมดูแลการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย แผนการด�ำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ  

และงบประมาณทีไ่ด้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษัิท และก�ำหนดให้ผูบ้รหิารรายงานผลงานให้คณะกรรมการบรษิทั 

เพื่อพิจารณานโยบายตามที่ก�ำหนด

3.	 พิจารณาระเบียบวิธีปฏิบัติ คู่มือการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ เพื่อให้การด�ำเนินงานที่เก่ียวข้อง 

มีการปฏิบัติเป็นไปตามที่หน่วยงานราชการก�ำกับดูแลก�ำหนด

4.	 จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และระบบบริหารความเส่ียงที่มีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมีระบบการก�ำกับดูแล 

การปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่างๆ รวมทั้งบรรษัทภิบาลในการประกอบธุรกิจ

5.	 พิจารณาน�ำเสนอนโยบายทางด้านการบัญชี การลงทุนเพิ่ม การตัดหนี้ สูญ หรือการตัดจ�ำหน่ายทรัพย์สิน 

ของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติต่อไป

6.	 พิจารณาอนุมัติการด�ำเนินงานต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ท�ำหน้าที่ หรือปฏิบัติหน้าที่เป็นตัวแทนของคณะกรรมการบริษัท ในการเป็นตัวแทนของบริษัทฯ เพ่ือประสาน

งานกับหน่วยงานก�ำกับดูแลของภาครัฐ เช่น ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น

คณะกรรมการบริษัท

คณะ
กรรมการสรรหา

คณะ
กรรมการก�ำหนดค่า

ตอบแทน

คณะ
กรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง

คณะ
กรรมการบรหิาร

คณะ
กรรมการตรวจสอบ

คณะ
กรรมการบรรษทัภบิาล
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8.	 พิจารณาวงเงินอนุมัติส�ำหรับการท�ำรายการธุรกรรมปกติของบริษัทฯ ส�ำหรับวงเงินไม่เกิน 250 ล้านบาท

9.	 พิจารณาเพ่ืออนุมัติการว่าจ้าง ย้าย ปลด อนุมัติค่าตอบแทนของผู ้บริหาร ซึ่งรวมถึงการก�ำหนดบทลงโทษ 

ทางวนัิย การชดใช้ค่าเสียหาย และการอนมุตักิารลาออกของผูบ้รหิาร เว้นแต่ได้มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทนแล้ว

10.	 มีการประชมุอย่างน้อยเดอืนละ 1 คร้ัง โดยต้องมผีูเ้ข้าร่วมประชมุไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการบรหิารท้ังหมด

ทั้งนี้ อ�ำนาจของคณะกรรมการบริหาร ตลอดจนการมอบอ�ำนาจแก่บุคคลอื่นท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควรจะไม่รวม 

ถึงอ�ำนาจหรือการมอบอ�ำนาจในการอนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง ซึ่งอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย 

หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใด หรือมีความขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(ถ้ามี) หรือรายการที่ไม่อยู ่ภายใต้การด�ำเนินธุรกิจปกติทั่วไปของบริษัทฯ ซึ่งการอนุมัติรายการดังกล่าวจะต้องเสนอต่อ

ที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ ้นของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาและอนุมัติตามที่ข้อบังคับของบริษัทฯ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก�ำหนด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 : คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย กรรมการบริษัท 5 คน ดังนี้

รายชื่อกรรมการบริหาร ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทั้งหมด

1. นายสมโภชน์ อาหุนัย ประธานคณะกรรมการบริหาร 9/12

2. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการบริหาร 10/12

3. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย กรรมการบริหาร 10/12

4. นายสุธรรม ส่งศิริ กรรมการบริหาร 10/12

5. นายสมบูรณ์ อาหุนัย / 1 กรรมการบริหาร 7/10

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร 

ที่พ้นจากต�ำแหน่งระหว่างปี
พ้นต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าประชุม/ 

การประชุมทั้งหมด  

(สิ้นสุด ณ วันพ้นต�ำแหน่ง)

นางดุจดาว ลักษณาวิวัฒน์ / 2 กรรมการบริหาร 1/2

หมายเหตุ : 

/1 นายสมบูรณ์ อาหุนัย (กรรมการบริหารล�ำดับที่ 5) : เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริหาร มีผลตั้งแต่วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560

/2 นางดุจดาว ลักษณาวิวัฒน์ : พ้นจากต�ำแหน่งกรรมการบริหาร มีผลตั้งแต่วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 
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•	 คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องเป็นกรรมการบริษัท ซ่ึงได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท และมีคุณสมบัติ

ตามที่กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่ตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด 

โดยคณะกรรมการบรษัิท เป็นผูแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยสมาชกิอย่างน้อย 3 คน โดยทกุคนต้องเป็นกรรมการอสิระ 

และกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน

คุณสมบัติคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสนิใจในการด�ำเนนิกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และ

2.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน เฉพาะที่บริษัทจดทะเบียน

3.	 มคีวามรูแ้ละประสบการณ์เพียงพอ ทีจ่ะสามารถท�ำหน้าในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นีต้้องมกีรรมการตรวจสอบอย่าง

น้อยหนึง่คนทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิได้

4.	 มหีน้าทีใ่นลักษณะเดยีวกนัทีก่�ำหนดไว้ในประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคณุสมบตัแิละ ขอบเขตการ

ด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 รายงานทางการเงิน

•	 สอบทานรายงานทางการเงนิ และพจิารณาความครบถ้วนของข้อมลูทีค่ณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและประเมนิ

ความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่ใช้ในรายงานทางการเงิน

•	 สอบทานประเดน็เกีย่วกบัการบญัชแีละรายงานทางการเงนิทีม่สีาระส�ำคญั รวมทัง้รายการทีม่คีวามซบัซ้อนหรอืผดิปกติ 

และรายการที่ต้องใช้วิจารณญาณในการตัดสิน

•	 สอบทานฝ่ายบริหาร และผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับผลการตรวจสอบความเสี่ยงที่ส�ำคัญเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน 

และแผนที่จะลดความเสี่ยงดังกล่าว

•	 สอบทานประสิทธิภาพการควบคุมภายในเกี่ยวกับกระบวนการการจัดท�ำงบการเงิน

2.	 การควบคุมภายใน

•	 สอบทานเพื่อให้มั่นใจว่าฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดให้มีการควบคุมภายใน รวมถึงการควบคุมภายในของระบบควบคุม

เทคโนโลยีที่เหมาะสม และแนวทางการสื่อสารความส�ำคัญของการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงทั่ว

ทั้งบริษัทฯ

•	 สอบทานเพื่อให้มั่นใจได้ว่าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีเสนอนั้น

ฝ่ายบริหารได้น�ำไปปรับปรุงแก้ไขแล้ว

3.	 การตรวจสอบภายใน

•	 สอบทานและอนมัุตแิผนงานตรวจสอบภายในประจ�ำปี ตลอดจนบคุลากรและทรัพยากรทีจ่�ำเป็นในการปฏบิตังิาน

•	 สอบทานกิจกรรมและการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายในให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเป็นอิสระ 

ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพิจารณาแต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้างหวัหน้างานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอ่ืนใด 

ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

•	 สอบทานประสทิธภิาพของผลการปฏิบตังิานตรวจสอบภายในว่าได้มกีารปฏบิตัติามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน
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4.	 การก�ำกับการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ

•	 พิจารณากฎหมาย ระเบียบต่างๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงและมีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทที่น�ำเสนอโดย

ฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างสม�่ำเสมอ

•	 สอบทานผลการตรวจสอบของหน่วยงานทีม่หีน้าทีก่�ำกับดแูลบรษัิท และผลการตดิตามแก้ไข รวมถงึรายงานให้แก่

คณะกรรมการบริษัททราบ

•	 สอบทานประสิทธิภาพของระบบในการติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และผลการติดตามการแก้ไขใน

กรณีที่ไม่มีการปฏิบัติตาม

5.	 การบริหารความเสี่ยง

•	 สอบทานความเพียงพอของการก�ำกับดูแลนโยบายและหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ 

และกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ

•	 สอบทานประสิทธิภาพของระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ และกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ

6.	 พิจารณาเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการเก่ียวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ให้มีความถูกต้องครบถ้วน

7.	 คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และพิจารณาค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

•	 รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

8.	 การปฏิบัติตามหลักจริยธรรม จรรยาบรรณผู้บริหารและพนักงาน

•	 สอบทานให้มั่นใจว่าหลักจริยธรรมธุรกิจและจรรยาบรรณผู้บริหารและพนักงาน และนโยบายในการป้องกันความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้จัดท�ำเป็นลายลักษณ์อักษร และผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบ

•	 ส่งเสริมให้เกดิการปฏิบติัตามหลกัจรยิธรรม จรรยาบรรณ และนโยบายในการป้องกนัความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 จดัท�ำรายงานกจิกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบรษัิทฯ ซ่ึงรายงานดังกล่าว

ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ

10.	 ความรับผิดชอบอื่นๆ

•	 ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย

•	 สอบทานและประเมินกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม�ำ่เสมอ และน�ำเสนอขออนมัุตจิากคณะกรรมการบรษัิท 

เมื่อมีการแก้ไข

•	 จัดให้มีการประเมินตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และน�ำเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัท

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจเลิกสัญญาจ้างผู้สอบบัญชีภายนอกได้ หากผู้สอบบัญชีภายนอกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ 

หรือละเลยไม่ปฏิบัติหน้าที่ หรือปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการบรษัิท จ�ำนวน 3 คน โดยทัง้หมดเป็นกรรมการอสิระ 

รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทั้งหมด

1 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 12/12

2 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 12/12

3 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 12/12

นางสาวพิมพ์วรา แหลมสุวรรณชื่น เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

โดยผลงานของคณะกรรมการตรวจสอบในปี 2560 ปรากฏตาม รายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจ�ำปี 2560 
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•	 คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการบริษทั แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา เพือ่ท�ำหน้าทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบรษัิทในการก�ำหนดนโยบาย หลกัเกณฑ์ และ

กระบวนการในการสรรหาบคุคลทีม่คีณุสมบติัเหมาะสม เพือ่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิท กรรมการชดุย่อย รวมทัง้ผูบ้รหิารระดบัสงู11

และบุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ตามกระบวนการสรรหาที่ก�ำหนด และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยกรรมการบริษทัอย่างน้อย 3 คน โดยเป็นกรรมการอิสระทัง้หมด และทีป่ระชมุคณะกรรมการสรรหา 

เลือกสมาชิกของคณะกรรมการสรรหา 1 คน เป็นประธานคณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการสรรหามีหน้าที่ดังนี้

1.	 พจิารณานโยบายการสรรหากรรมการและผู้บรหิารระดบัสงู สรรหา คดัเลอืก และเสนอบคุคลทีท่รงคณุวุฒ ิมคีณุธรรม 

จริยธรรม และคุณสมบัติเหมาะสม ที่สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและ/หรือผู้บริหาร แล้วแต่กรณี 

2.	 ทบทวนระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการและผู้บริหาร 

3.	 ดูแลให้มีแผนการสืบแทนต�ำแหน่งหน้าที่เฉพาะเจาะจงของผู้บริหารระดับสูง

4.	 จัดท�ำแผนการสืบทอดงาน (Succession plan) และทบทวนแผนการพัฒนาประธานเจ ้าหน้าที่บริหาร 

หรือผู้บริหารระดับสูง เพ่ือเตรียมความพร้อม เป็นแผนต่อเน่ืองให้มีผู้สืบทอดงานในกรณีที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

หรือผู้บริหารระดับสูงในต�ำแหน่งนั้นๆ เกษียณอายุหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ เพ่ือให้การบริหารงานของบริษัทฯ 

สามารถด�ำเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง

5.	 จัดท�ำแผนการพัฒนากรรมการ เพื่อพัฒนาความรู้กรรมการปัจจุบันและกรรมการเข้าใหม่ให้เข้าใจธุรกิจที่กรรมการ

บริษัทด�ำรงต�ำแหน่งอยู่ บทบาทหน้าที่ของกรรมการ และพัฒนาการต่างๆ ที่ส�ำคัญ เช่น ภาวะอุตสาหกรรม กฎเกณฑ์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยกรรมการบรษัิท จ�ำนวน 3 คน โดยทัง้หมดเป็นกรรมการอสิระ 

รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการสรรหา ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทั้งหมด

1 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย ประธานคณะกรรมการสรรหา 

และกรรมการอิสระ

5/5

2 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ 5/5

3 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ 5/5

นางสาวพิมพ์วรา แหลมสุวรรณชื่น เลขานุการคณะกรรมการสรรหา

โดยผลงานของคณะกรรมการสรรหาในปี 2560 ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจ�ำปี 2560 

11  ผู้บริหารระดับสูง หมายถึง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการ หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่าที่เรียกเป็นอย่างอื่น ของ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย
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•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบรษิทั แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เพ่ือท�ำหน้าทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบริษัทในการก�ำหนดนโยบาย 

รปูแบบ และหลกัเกณฑ์การจ่ายเงนิค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั คณะกรรมการชดุย่อย รวมทัง้ก�ำหนดค่าตอบแทนผูบ้รหิารระดบัสงู 

และบุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการบรษัิทไม่น้อยกว่า 4 คน โดยประกอบด้วยประธานท่ีเป็นกรรมการอสิระ 

และมีสมาชิกอย่างน้อยกึ่งหนึ่งเป็นกรรมการอิสระ ที่ประชุมคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เลือกสมาชิกของคณะกรรมการ

ก�ำหนดค่าตอบแทน 1 คน เป็นประธานของคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน มีหน้าที่ดังนี้

1) เสนอรูปแบบ โครงสร้าง และหลักเกณฑ์ นโยบายการจ่ายค่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ แก่กรรมการบริษัท 

คณะกรรมการชดุย่อย ของบริษทัฯ โดยเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ให้ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทพจิารณา 

และเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติต่อไป

2) พจิารณาทบทวนโครงสร้างและอตัราค่าตอบแทนของผูบ้รหิารระดบัสงูให้สอดคล้องกบัสภาวะตลาด ณ ปัจจบุนั และเหมาะสม 

กับผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนยึดหลักเกณฑ์ วิธีการ ความเป็นธรรม ความสมเหตุผล 

โดยพจิารณาจากผลการปฏบิตังิานเป็นรายบคุคล ขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ และผลการด�ำเนนิงานของบริษทัฯ และบรษิทัย่อย 

และแนวปฏิบัติของบริษัทอื่นในอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจนแนวปฏิบัติของบริษัทอ่ืน ที่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ 

และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ ตามล�ำดับต่อไป 

การก�ำหนดค่าตอบแทนมีกรอบแนวทางการพิจารณาและด�ำเนินการที่ส�ำคัญดังนี้

1.	ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ก�ำหนดเป็นค่าตอบแทนรายเดือน เนื่องจาก บริษัทพิจารณาว่า คณะกรรมการมีภาระหน้าที่ 

และความรับผิดชอบต่อบริษัทอยู่ตลอดระยะเวลาของการด�ำรงต�ำแหน่ง 

2.	ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ก�ำหนดในลักษณะของเบี้ยประชุม โดยจ่ายเฉพาะกรรมการชุดย่อยที่เข้าร่วมประชุม 

ซ่ึงจะขออนุมัติเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นงบประมาณในแต่ละปีไว้ โดยประมาณ 

เงนิงบประมาณดงักล่าวจากแผนการจัดประชมุในแต่ละปี ทีค่ณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะจะวางแผนงานไว้ล่วงหน้าเพือ่ปฏบิตัหิน้าที่ 

ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

3.	เงนิรางวลัประจ�ำปี หรือโบนัสกรรมการบริษทั จะพิจารณาน�ำเสนอเพือ่ขออนมุตัวิงเงนิและหลกัเกณฑ์จากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้

ในแต่ละปี โดยพิจารณาอ้างองิตามผลประกอบการของบริษัท ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัท จะท�ำการประเมนิตนเองทัง้รายบคุคล 

และรายคณะเพื่อวัดผลการปฏิบัติงานในแต่ละปี ก่อนจะท�ำการจ่ายเงินโบนัสดังกล่าว

4.	ค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ประกอบด้วยเงินเดือน และเงินโบนัส คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบ และเป้าหมายในการปฏิบัติงานตามแผนงานประจ�ำปี 

พร้อมกับก�ำหนดตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานแต่ละปีของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (Key Performance Indicator: KPI) 

ซึง่ก�ำหนดจากผลประกอบการของบริษทัและบรษัิทย่อย และเป้าหมายทีต้่องบรรลตุามแผนธุรกิจทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุ

คณะกรรมการบริษัทในแต่ละปี คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนจะท�ำการประเมินผล โดยวัดจากผลงาน เปรียบเทียบกับ 

KPI และอ้างอิงเทยีบเคยีงกบับริษทัอืน่ในธรุกจิเดยีวกนั หรอืมขีนาดทีใ่กล้เคยีงกนั และเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิท

เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการบริษทั 5 คน โดยมีกรรมการอสิระมากกว่ากึง่หน่ึง 

(กรรมการอิสระ 3 คน) รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการ 

ก�ำหนดค่าตอบแทน
ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทั้งหมด

1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล ประธานกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน  

และกรรมการอิสระ

3/3

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน  

และกรรมการอิสระ

3/3

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 

และกรรมการอิสระ

3/3

4. นายสุธรรม ส่งศิริ กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 3/3

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 2/3

นางพรทิพย์ แสงจันทร์ เลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ :

•	 นางสาวพิมพ์วรา แหลมสุวรรณชื่น	 : พ้นจากต�ำแหน่งเลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน มีผลตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2560

•	 นางพรทิพย์ แสงจันทร์		  : ได้รับการแต่งตั้งเป็นเลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน มีผลตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน 2560

โดยผลงานของคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนในปี 2560 ปรากฏตาม รายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจ�ำปี 2560 

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบรษิทั แต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เพือ่ท�ำหน้าทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบรษัิท ในการก�ำหนดนโยบาย

การบริหารความเสี่ยง ให้ครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร รวมทั้งการก�ำกับดูแลให้มีระบบ หรือ กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

เพือ่ขจัด / ลดผลกระทบต่อธรุกจิของกลุม่บรษิทัอย่างเหมาะสม โดยก�ำหนดองค์ประกอบ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที ่และความรับผดิชอบ 

เพื่อให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการบริษัทอย่างน้อย 5 คน โดยมีหน้าที่น�ำเสนอและให้การสนับสนุน 

คณะกรรมการบรษิทัฯ โดยกรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ ต้องมีความรูด้้านการเงนิ บญัช ีกฎหมาย หรอืความรูค้วามช�ำนาญเกีย่วกบั 

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือการบริหารความเสี่ยง โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เลือกสมาชิกของคณะ

กรรมการบริหารความเสี่ยง 1 คน เป็นประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหน้าที่ดังนี้

1.	 ก�ำหนดนโยบายและระดับความเสี่ยงที่สามารถยอมรับได้ 

2.	 ตดิตามการน�ำไปปฏบิตั ิสอบทานรายงานการบรหิารความเส่ียง และด�ำเนนิการเพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าการจดัการความเสีย่งมี

ความเพยีงพอและเหมาะสม สามารถจดัการความเส่ียงให้อยูใ่นระดบัทีย่อมรับได้ และการบริหารความเส่ียงได้ถกูน�ำไป 

ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

3.	 ประสานงานร่วมกบัคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม�ำ่เสมอ โดยการแลกเปลีย่นความรู ้และข้อมลูทีเ่กีย่วกบัความเสีย่ง

และการควบคมุภายในทีม่ผีลกระทบหรอือาจมผีลกระทบต่อบรษิทัฯ สนบัสนนุให้เกดิวฒันธรรมการบรหิารความเสีย่ง

และการควบคุมภายในที่เหมาะสม
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง ประกอบด้วยกรรมการบริษทั จ�ำนวน 6 คน (เป็นกรรมการอสิระก่ึงหน่ึง) 

รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง
ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม /  

การประชุมทั้งหมด

1. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

และกรรมการอิสระ

6/6

2. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการอิสระ

5/6

3. พลต�ำรวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการอิสระ 

-/6

4. นายสมโภชน์ อาหุนัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 6/6

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการบริหารความเสี่ยง 5/6

6. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 4/6

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

โดยผลงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในปี 2560 ปรากฏตาม รายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจ�ำปี 2560 

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบริษทั แต่งตัง้คณะกรรมการบรรษัทภบิาล ประกอบด้วยกรรมการบรษิทั อย่างน้อย 3 คน โดยมหีน้าทีก่�ำหนดและทบทวน 

นโยบาย ข้อก�ำหนด และวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลที่ดี ก�ำหนดนโยบายและวางแผนเกี่ยวกับกิจการ 

ที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม ประชุมติดตามความคืบหน้าของแผนงานบรรษัทภิบาล และความรับผิดชอบต่อสังคม 

รวมทัง้ ให้ข้อแนะน�ำและการสนบัสนนุทีจ่�ำเป็น ตรวจประเมนิภายในด้วยเกณฑ์บรรษทัภบิาล เพือ่ก�ำหนดประเดน็ทีค่วรปรบัปรงุ 

เป็นตวัแทนของบรษิทัฯ ในการสือ่สารและการด�ำเนนิกจิการด้านบรรษทัภบิาล ทัง้กบัผูบ้รหิาร พนักงาน และหน่วยงานภายนอก 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล มีหน้าที่ดังนี้

1.	 ก�ำหนด และทบทวนนโยบาย ข้อก�ำหนด และวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลที่ดี ก�ำหนดนโยบาย

และวางแผนเกี่ยวกับกิจการที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

2.	 ประชุมติดตามความคืบหน้าของแผนงานบรรษัทภิบาล และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งให้ข้อแนะน�ำและการ

สนับสนุนที่จ�ำเป็น 

3.	 ตรวจประเมินภายในด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพื่อก�ำหนดประเด็นที่ควรปรับปรุง 

4.	 เป็นตวัแทนบริษทัฯ ในการส่ือสารและการด�ำเนนิกิจการด้านบรรษัทภบิาลทัง้กบัผูบ้รหิาร พนกังาน และหน่วยงานภายนอก
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ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 : คณะกรรมการบรรษทัภบิาล ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 4 คน โดยมกีรรมการอิสระมากกว่ากึง่หน่ึง 

รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการ

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ต�ำแหน่ง

จ�ำนวน

การเข้าร่วมประชุม/  

การประชุมทั้งหมด

1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล  

และกรรมการอิสระ

4/4

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 4/4

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 4/4

4. นายสุธรรม ส่งศิริ กรรมการบรรษัทภิบาล 4/4

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

โดยผลงานของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลในปี 2560 ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจ�ำปี 2560 

3. การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบรษิทั ร่วมกนัก�ำหนดหลกัเกณฑ์การประเมนิผลการปฏบิตังิานของตนเอง โดยประเมินผลการปฏบิตัหิน้าทีท่ัง้คณะ 

และรายบุคคล การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองถูกก�ำหนดให้ต้องจัดท�ำเป็นประจ�ำทุกปี และคณะกรรมการบริษัท 

จะร่วมกันพิจารณาผลการประเมินเพื่อก�ำหนดแนวทางปรับปรุงการท�ำงานของต่อไป

ส�ำหรับผลการประเมินผลการปฎิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท ประจ�ำปี 2560 มีดังต่อไปนี้

•	 การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเป็นคณะ 		  อยู่ในระดับ 100.00 %

•	 การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเป็นรายบุคคล 		 อยู่ในระดับ   99.72 %

4. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน มีหน้าที ่ก�ำหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท และน�ำเสนอต่อ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นต่อไปตามล�ำดับ โดยมีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งค�ำนึงถึง

ความเหมาะสมกับหน้าที่ ความรับผิดชอบ และประโยชน์ที่ได้รับจากกรรมการ

5. การอบรมและพัฒนาความรู้กรรมการ

กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่จะได้รับทราบข้อมูลของบริษัทฯ กฎระเบียบและข้อมูลธุรกิจที่ส�ำคัญของบริษัทฯ ต่อการปฏิบัติ

หน้าทีก่รรมการ บรษิทัฯ ส่งเสรมิให้กรรมการได้รบัการอบรมและพฒันาความรูอ้ย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้การปฏบัิตหิน้าทีเ่ป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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6. แผนการสืบทอดงาน

คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนดให้มีแผนการสืบทอดต�ำแหน่งของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ 

เพือ่สร้างความเชือ่ม่ันให้แก่ผู้ถือหุน้ ผู้ลงทนุ องค์กร ตลอดจนพนกังาน ว่าการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ จะด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่ง 

รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนแผนการสืบทอดต�ำแหน่งประจ�ำทุกปี

•	 นโยบายว่าด้วยแผนการสืบทอดต�ำแหน่ง

บรษิทัฯ มแีผนการคดัเลือกบคุลากรทีจ่ะเข้ามารับผดิชอบในต�ำแหน่งผูบ้รหิารระดบัสงูอย่างเหมาะสมและโปร่งใส เพือ่ให้มัน่ใจว่า 

บรษิทัฯ ได้ผูบ้รหิารทีม่คีวามเป็นมืออาชพี โดยได้จัดให้มกีารตดิตามความคบืหน้าแผนสบืทอดต�ำแหน่งทีค่รอบคลมุต�ำแหน่ง ดงันี้

1.	 ระดับประธานกรรมการบริหาร หรือต�ำแหน่งในระดับที่เทียบเท่า

เมื่อต�ำแหน่งผู้บริหารระดับประธานกรรมการบริหาร หรือต�ำแหน่งในระดับที่เทียบเท่าว่างลง หรือผู้ที่อยู่ในต�ำแหน่ง 

ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที่ในต�ำแหน่งได ้บรษิทัฯ จะมรีะบบจดัการให้ผูบ้ริหารในระดบัใกล้เคียง หรอืระดบัรองลงมาเป็น

ผู้รักษาการในต�ำแหน่ง จนกว่าจะมีการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ ก�ำหนด ทั้งน้ี  

บุคคลดังกล่าวจะต้องเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร 

2.	 ระดับผู้บริหาร

เมือ่ต�ำแหน่งระดับผูบ้ริหารตัง้แต่ผู้อ�ำนวยการขึน้ไปว่างลง หรอืผูท้ีอ่ยูใ่นต�ำแหน่งไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีใ่นต�ำแหน่งได้ 

บรษิทัฯ จะพิจารณาน�ำเสนอผู้สืบทอดต�ำแหน่งทีค่ดัเลอืกไว้เสนอต่อคณะกรรมการบรหิาร ทัง้นี ้มีกระบวนการพจิารณา

ดังต่อไปนี้

•	 วเิคราะห์สถานการณ์การประกอบธรุกจิของบรษัิทฯ กลยทุธ์บรษัิทฯ นโยบาย แผนการลงทนุ แผนงาน การขยายตัว 

และประเมินความพร้อมของก�ำลังคน เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัทฯ ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

•	 ก�ำหนดแผนสร้างความพร้อมของก�ำลงัคน โดยจะพฒันาพนกังานหรอืสรรหาพนกังาน เพือ่ทดแทนต�ำแหน่งทีว่่างลง

•	 สร้างแผนสรรหาพนกังาน (Recruitment) และพฒันาฝึกอบรมพนกังาน (Employee Training and Development) 

ไว้ล่วงหน้า ก่อนพนักงานจะเกษียณหรือออกจากต�ำแหน่งก่อนเวลา

•	 ก�ำหนดความสามารถ (Competencies) ซึ่งหมายถึง ความรู้ ทักษะ บุคลิกภาพ และทัศนคติที่พึงปรารถนาของ

พนักงานในต�ำแหน่งนั้นๆ และจัดท�ำแผนพัฒนาเป็นรายบุคคล (Individual Development Plan)

•	 คัดเลือก ประเมินผลงาน และประเมินศักยภาพของพนักงานเพื่อพิจารณาความเหมาะสม

•	 ใช้เครื่องมือทดสอบและประเมินบุคลากรเพื่อวิเคราะห์ศักยภาพของพนักงาน

•	 ระบุทายาทผู้สืบทอดต�ำแหน่ง จากการประเมิน และวิเคราะห์ศักยภาพ ผลงาน ของพนักงาน และต้องมีการแจ้ง

ให้พนักงานทราบล่วงหน้า เพื่อเตรียมรับมอบและเรียนรู้งาน และก�ำหนดหาทายาทส�ำรอง

•	 พัฒนาและประเมนิพนกังานทีค่าดว่าจะเป็นทายาทว่าจะสามารถมพีฒันาการ และสร้างผลงานตามท่ีคาดหวังได้จริง 

หากไม่เป็นตามคาดหมาย การเปลี่ยนตัวย่อมสามารถท�ำได้

7. การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการบริษัท 

1.	 บริษัทฯ มีคณะกรรมการสรรหา ท�ำหน้าที่สรรหาคัดเลือกและเสนอบุคคลที่ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศ

คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ทีเ่กีย่วข้อง รวมทัง้ยงัพิจารณาถงึประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ 

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ จากนั้นจึงน�ำรายชื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอชื่อ 

ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป

	 ปัจจุบัน คณะกรรมการบริษัทมีจ�ำนวน 11 คน โดยประกอบด้วยกรรมการอิสระ 6 คน, กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 

2 คน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 3 คน 
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2.	 ในการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ประจ�ำปีทกุคร้ัง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งเป็นจ�ำนวนหนึง่ในสาม ถ้าจ�ำนวนกรรมการ

ท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนที่ใกล้ท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม ของคณะกรรมการท่ีจะต้องออก

จากต�ำแหน่งในปีแรก และปีทีส่องภายหลงัจดทะเบียนบรษิทันัน้ ให้จบัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะต้องออกจากการเป็นกรรมการ 

ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ให้กรรมการคนทีอ่ยูใ่นต�ำแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต�ำแหน่ง โดยกรรมการซึง่พ้นจากต�ำแหน่ง

แล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้

3.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ

•	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมด เลือกตั้งบุคคลเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

•	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู ้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที ่

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ต้องเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณทีีบ่คุคลซึง่ได้รบัเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมา มคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิ

จ�ำนวนกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานในที่ประชุมเป็น ผู้ออกเสียงชี้ขาด

4.	 ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการมมีติ ด้วยคะแนนเสยีง 

ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 เลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายมหาชนเข้าเป็นกรรมการ

แทนต�ำแหน่งกรรมการท่ีว่างในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 

2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่ง จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่

ของกรรมการซึ่งตนแทน

5.	 ทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้อาจลงมตใิห้กรรมการคนใดออกจากต�ำแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 

3 ใน 4 ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่

ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

8. การสรรหา / องค์ประกอบ และคุณสมบัติคณะอนุกรรมการ

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ : 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ จะต้องเป็นกรรมการบริษัทซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท และมีคุณสมบัติ

ตามที่กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่ตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด 

โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย 3 คน โดยทุกคนต้องเป็น

กรรมการอิสระ ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน 

คุณสมบัติคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสนิใจในการด�ำเนนิกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และ

2.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

3.	 มีความรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าทีใ่นฐานะกรรมการตรวจสอบ ทัง้นี ้ต้องมกีรรมการตรวจสอบอย่าง

น้อยหนึง่คนทีม่คีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าทีใ่นการสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิได้

4.	 มีหน้าที่ในลักษณะเดียวกับที่ก�ำหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและขอบเขตการ

ด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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•	 คณะกรรมการบริหาร :

คณะกรรมการบริหารจะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท 

โดยมจี�ำนวนตามท่ีคณะกรรมการบริษทัเหน็สมควร และโดยทีค่ณะกรรมการบรษัิทจะแต่งต้ังกรรมการบรหิารคนหนึง่เป็นประธาน

กรรมการบริหาร

•	 คณะกรรมการสรรหา :

คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา เพ่ือท�ำหน้าที่สนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการก�ำหนดนโยบาย 

หลักเกณฑ์ และกระบวนการในการสรรหาบุคคล ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย 

รวมทั้งผู้บริหารระดับสูง12 และบุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ตามกระบวนการสรรหาที่ก�ำหนด และเสนอความเห็น

ต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย 

1.	 กรรมการบริษัทอย่างน้อย 3 คน โดยเป็นกรรมการอิสระทั้งหมด

2.	 ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหา เลือกสมาชิกของคณะกรรมการสรรหา 1 คน เป็นประธาน

•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน :

คณะกรรมการบรษิทั แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เพ่ือท�ำหน้าทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบริษัทในการก�ำหนดนโยบาย 

รปูแบบ และหลกัเกณฑ์ การจ่ายเงนิค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท คณะกรรมการชุดย่อย รวมทัง้ก�ำหนดค่าตอบแทนผูบ้รหิารของบรษิทั13

และบุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย

1.	 กรรมการบริษัทอย่างน้อย 4 คน

2.	 เป็นกรรมการอิสระจ�ำนวนอย่างน้อยกึ่งหนึ่ง

3.	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เลือกสมาชกิของคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 1 คน เป็นประธาน

ของคณะ

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง :

คณะกรรมการบริษทั แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง เพ่ือท�ำหน้าทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบรษิทัในการก�ำหนดนโยบาย

การบริหารความเสี่ยง ให้ครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร รวมทั้งการก�ำกับดูแลให้มีระบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

เพือ่ขจดั / ลดผลกระทบต่อธรุกจิของกลุม่บรษิทัฯ อย่างเหมาะสม โดยก�ำหนดองค์ประกอบ ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ 

เพื่อให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย

1.	 กรรมการบริษัท อย่างน้อย 5 คน

2.	 ประกอบด้วยกรรมการบรษิทั ซึง่เป็นผูม้คีวามรู้ด้านการเงิน บญัชี กฎหมาย ความรู้ความช�ำนาญเกีย่วกบัลักษณะการ

ประกอบธรุกจิของบริษทั หรือการบรหิารความเสีย่ง โดยมจี�ำนวนไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของกรรมการบรหิารความเสีย่ง

3.	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เลือกสมาชิกของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 1 คน เป็นประธาน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

12 ผู้บริหารระดับสูง หมายถึง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการหรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่าที่เรียกเป็นอย่างอื่น ของ บริษัท พลังงานบริสุทธ์ิ จ�ำกัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย

13 ผูบ้รหิารของบรษิทั หมายถึง ผูบ้ริหารในระดบัประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร หรอื กรรมการผูจ้ดัการ หรอืผูด้�ำรงต�ำแหน่งเทยีบเท่าทีเ่รยีกเป็นอย่างอืน่ ของ บรษิทั พลงังาน

บริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล : 

คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วยกรรมการบริษัท อย่างน้อย 3 คน โดยมีหน้าที่ก�ำหนด 

และทบทวนนโยบาย ข้อก�ำหนด และวิธีการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลที่ดี ก�ำหนดนโยบายและ

วางแผนเกี่ยวกับกิจการที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม ประชุมติดตามความคืบหน้าของแผนงานบรรษัทภิบาล 

และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งให้ข้อแนะน�ำและการสนับสนุนที่จ�ำเป็น ตรวจประเมินภายในด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล 

เพื่อก�ำหนดประเด็นท่ีความปรับปรุง เป็นตัวแทนบริษัทฯ ในการสื่อสารและการด�ำเนินกิจการด้านบรรษัทภิบาลทั้งกับผู้บริหาร 

พนักงาน และหน่วยงานภายนอก

9. การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

1.	 กลไกในการก�ำกับดูแลที่ท�ำให้สามารถควบคุมดูแลการจัดการและรับผิดชอบการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย : 

ในการกบัดแูลการด�ำเนนิงานของบริษทัย่อย บรษิทัฯ ได้ส่งบคุคลเพือ่เป็นตวัแทนของบรษิทัฯ ไปเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอื 

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อยดังกล่าวอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการใน

บริษัทย่อยนั้น มีหน้าที่ด�ำเนินการเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทย่อย

นอกจากนี ้บริษทัฯ ก�ำหนดให้บคุคลทีไ่ด้รับแต่งตัง้จากบริษัทนัน้ ต้องดแูลให้บรษัิทย่อยมีข้อบงัคบัในเรือ่งการท�ำรายการเก่ียวโยง 

การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือการท�ำรายการส�ำคัญอ่ืนใดของบริษัทย่อยให้ครบถ้วนถูกต้อง และใช้ 

หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการท�ำรายการข้างต้นในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ รวม

ถงึต้องก�ำกบัดแูลให้มกีารจดัเกบ็ข้อมลู และการบนัทกึบญัชีของบริษัทย่อย ให้บริษัทฯ สามารถตรวจสอบ และรวบรวม

เพื่อจัดท�ำงบการเงินรวมได้ทันก�ำหนดเช่นกัน

1.	 ข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ กับผู้ถือหุ ้นอื่นในการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม (shareholder’s 

agreement) : บริษัทฯ ไม่มีข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ กับผู้ถือหุ้นในการบริหารการจัดการบริษัทย่อย 

10. การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลและป้องกันการน�ำข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้ง 

เพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

1.	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

ตามมาตรา 258 ของบุคคลดังกล่าว ใช้ข้อมูลภายในซึ่งยังมิได้เปิดเผยเพื่อท�ำการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน หลักทรัพย ์

ของบริษัทฯ ก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน 

2.	 การซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ กรรมการและผู ้บริหารของบริษัท รวมถึงคู ่สมรสและบุตร 

ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องตาม มาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 ของบุคคลดังกล่าว จะต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ภายใน 3 วันท�ำการนับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน และรับโอนหลักทรัพย์นั้น 

หากฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบหลักเกณฑ์หรือไม่ด�ำเนินการดังกล่าว จะมีโทษตามาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัต ิ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ต้องระวางโทษปรับไม่เกิน 500,000 บาท และปรับอีกไม่เกิน 

วนัละ 10,000 บาท ตลอดเวลาทีย่งัมไิด้ปฏบิตัใิห้ถกูต้อง นอกจากนี ้กรรมการและผู้บริหารของบรษัิทฯ จะต้องจดัส่งส�ำเนา

รายงานดังกล่าวจ�ำนวน 1 ชุด ให้แก่บริษัทฯ เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน

3.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ ซึง่อยูใ่นหน่วยงานทีไ่ด้รบัทราบข้อมลูภายในของบรษิทัฯ ต้องไม่ใช้ข้อมลูดงักล่าว 

ก่อนเปิดเผยสูส่าธารณชน และจะต้องไม่ท�ำการซ้ือ ขาย โอน หรอืรบัโอน หลกัทรพัย์ของบรษัิทฯ ในช่วงระยะเวลา 1 เดอืน

ก่อนท่ีงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินรายปีจะเปิดเผยสู่สาธารณชน และหลังการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวอย่างน้อย 1 

วันท�ำการ รวมถึงห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญนั้นต่อบุคคลอื่น

4.	 จัดให้มีการรายงานการถือครองหุ้นของกรรมการบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส
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11. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

•	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fees)

ส�ำหรับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fees) ประจ�ำปี 2560 บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนการตรวจสอบ

งบการเงินส�ำหรับงวดบัญชี ปี 2560 ให้แก่ ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ดังแสดงตามตารางค่าธรรมเนียมบริการ

งานสอบบัญชีดังนี้

ค่าธรรมเนียมบริการงานสอบบัญชีประจ�ำปี 2560

รายชื่อบริษัท ค่าตอบแทน ปี 2560

1 บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 1,400,000.00

2 บริษัทย่อย และบริษัทร่วม 6,608,500.00

รวม 8,008,500.00

หมายเหตุ : 

•	 ปี 2560 มีบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) จ�ำนวน 27 บริษัท และบริษัทร่วม 2 บริษัท

•	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee) 

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยจ่ายค่าตอบแทนของงานบรกิารอ่ืน แก่ส�ำนกังานสอบบญัชีทีผู้่สอบบญัชีสังกัด บคุคลหรือกจิการทีเ่ก่ียวข้อง

กับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชีของบริษัท ส�ำหรับรายงานของผู้สอบบัญชีเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

(บีโอไอ) ในรอบปีที่ผ่านมา จ�ำนวน 500,000 บาท 

  รายชื่อบริษัท ค่าตอบแทน ปี 2560

1 บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 150,000.00

2 บริษัทย่อย และบริษัทร่วม 350,000.00

รวม 500,000.00

12. แนวปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

ในการด�ำเนินธุรกิจ กลุ่มบริษัท ตระหนักเสมอว่า ผู้ถือหุ ้นทุกท่านเป็นเจ้าของบริษัทเสมอ ดังนั้น ส่ิงท่ีจะท�ำให้ผู ้ถือหุ้น

ไว้วางใจและม่ันใจในการลงทุนกับธุรกิจของกลุ่มบริษัท ก็คือการมีนโยบายการด�ำเนินการที่รักษาสิทธิพื้นฐานที่ผู ้ถือหุ้น 

พึงได้รับอย่างเป็นธรรม ตามที่กฎหมายก�ำหนด เพ่ือให้มีความสอดคล้องตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับ 

บรษิทัจดทะเบยีน ปี 2549 (Good Corporate Governance) ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย บรษัิทฯ จงึได้น�ำหลักการ 

5 หมวด มาเป็นแนวทางหลักในการด�ำเนินงาน ได้แก่ สิทธิของผู้ถือหุ้น การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน บทบาทของ 

ผู้มีส่วนได้เสีย การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เพื่อให้มีระบบการบริหารจัดการที่มี

ประสทิธภิาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึง่ช่วยสร้างความเชือ่มัน่และความมัน่ใจต่อผูถ้อืหุน้ ผูล้งทนุ ผูม้ส่ีวนได้เสยีและผูท้ีเ่กีย่วข้อง

ทุกฝ่าย โดยสรุปสาระส�ำคัญของการด�ำเนินการด้านการก�ำกับดูแลกิจการ ดังนี้
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หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น (Rights of Shareholders)

บรษิทัฯ ได้อ�ำนวยความสะดวกให้ผูถ้อืหุน้ทกุรายได้รบัสทิธิพ้ืนฐานต่างๆ ทัง้ในฐานะนกัลงทนุในหลักทรัพย์ และในฐานะเจ้าของบรษิทั 

ด้วยวิธีการและมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ และเชื่อถือได้ โดยให้สิทธิในการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่อย่างเป็นอิสระ 

การได้รับส่วนแบ่งผลก�ำไรจากบริษัทตามนโยบายที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น การส่งค�ำถาม

ล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น การแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมอย่างเป็นอิสระ การร่วมตัดสินใจในเร่ืองส�ำคัญของบริษัท 

เช่น การเลอืกต้ังกรรมการ การแก้ไขหนงัสอืบริคณห์สนธ ิและข้อบังคบัของบริษัท ทัง้นี ้ผูถ้อืหุน้ทกุคนมสีทิธอิอกเสยีงตามจ�ำนวน

หุ้นที่ถืออยู่ โดยแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่งเสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษเหนือผู้ถือหุ้นรายอื่น

นอกเหนือจากสิทธิพ้ืนฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังได้ด�ำเนินการในเรื่องอื่นๆ เพิ่มเติมท่ีเป็นการส่งเสริมและอ�ำนวย 

ความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

1.	 ให้ข้อมลูทีส่�ำคญัและจ�ำเป็นส�ำหรับผู้ถือหุน้เกีย่วกบัการด�ำเนนิธรุกจิอย่างชดัเจน โดยเปิดเผยข้อมลูผ่านทางตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

2.	 ผูถ้อืหุน้ทกุรายได้รับข้อมลูประกอบวาระการประชมุล่วงหน้าก่อนวันประชมุผู้ถอืหุน้ โดยบรษัิทฯ ได้เผยแพร่ข้อมลูล่วงหน้า 

ประมาณ 1 เดอืน ในเวบ็ไซต์ของบรษัิทฯ ก่อนวนัประชมุ และจัดส่งเอกสารล่วงหน้าก่อนวันประชุม 7 วัน ส�ำหรับวาระปกต ิและ 14 วนั 

ส�ำหรับวาระที่ต้องใช้มติพิเศษ นอกจากนี้ ยังได้ช้ีแจงสิทธิ ของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุม และสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ของผู้ถือหุ้นไว้อย่างชัดเจนในหนังสือเชิญประชุม ที่บริษัทฯ จัดส่งให้

3.	 ส�ำหรบัการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ ประจ�ำปี 2560 ในปีทีผ่่านมานี ้แม้ว่าจะไม่มวีาระทีต้่องใช้มตพิเิศษ แต่บรษัิทฯ ก็ได้จดัส่ง

หนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น ล่วงหน้า 28 วัน ก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลในเวลาที่มากขึ้น

4.	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯ อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้

กรรมการอิสระของบรษิทัฯ หรอืบคุคลใดๆ เข้าร่วมประชมุแทนตนได้ โดยใช้หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

ทีไ่ด้จดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสอืเชญิประชมุ โดยหนงัสอืมอบอ�ำนาจแบบ ข. นี ้เป็นแบบที ่ผูถ้อืหุน้สามารถก�ำหนดทศิทางการ

ออกเสียงลงคะแนนได้ตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์ก�ำหนด

5.	 ในปี 2560 บรษิทัฯ ได้จดัประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี ในวันพฤหสับดทีี ่27 เมษายน 2560 ซึง่มปีระธานคณะกรรมการบรษิทั 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ประธานคณะกรรมการบริหาร และประธานคณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ได้แก ่

ประธานคณะกรรมการสรรหา ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล และ

ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง รวมทัง้ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร ได้เข้าร่วมประชุมครบทกุท่าน เพือ่ตอบข้อซกัถาม 

และให้ข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น 

6.	 ในวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบ Barcode เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกในการ

ประชุมและท�ำให้ข้ันตอนการลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนี้ ในการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระ 

เลขานกุารบรษัิท ได้แจ้งระเบยีบและวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน โดยทกุวาระจะใช้วิธีเกบ็บตัรลงคะแนนของผูถ้อืหุน้เฉพาะ

บัตรลงคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง เพื่อค�ำนวณหักออกจาก ผู้ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด ส�ำหรับ

วาระการเลือกตั้งกรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งอีกวาระหนึ่ง บริษัทฯ สนับสนุนให้พิจารณาเลือก

ตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล และแยกบัตรลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล โดยเก็บบัตรลงคะแนนเสียงทุกใบทั้งที่ เห็นด้วย 

ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

7.	 ในการประชมุสามัญผู้ถือหุน้ประจ�ำปี 2560 มีกรรมการทีค่รบก�ำหนดออกตามวาระจ�ำนวน 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด 

ซึ่งในวาระเลือกตั้งกรรมการ ได้ก�ำหนดให้เลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล โดยแยกบัตรลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล 

และเก็บบัตรลงคะแนนเสียงทุกใบทั้งที่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง

8.	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือซักถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระ 

ก่อนการลงมติในวาระใดๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูลรายละเอียดในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ 
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9.	 บรษิทัฯ ก�ำหนดให้มวีาระเกีย่วกับค่าตอบแทนของกรรมการ เพ่ือช้ีแจงให้ผู้ถอืหุน้ได้ทราบประเภทของค่าตอบแทนทีก่รรมการ

แต่ละคณะได้รับเป็นประจ�ำทุกปี

10.	 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ในปี 2560 บรษิทัฯ ได้พจิารณาตามล�ำดบัในระเบยีบวาระท่ีได้ก�ำหนดไว้ในหนงัสอืเชิญประชุมทีไ่ด้ส่ง

ให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงล�ำดับวาระดังกล่าว และไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ 

หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (Equitable Treatment of Shareholders)

การสร้างความเท่าเทียมกันให้เกิดขึ้นกับผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มทุกราย ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยนักลงทุนสถาบัน 

หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ เป็นเร่ืองที่บริษัทฯ ตระหนักและพยายามสร้างเครื่องมือที่ช่วยให้เกิดความเท่าเทียมกันอย่างแท้จริง 

โดยเฉพาะกับผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้ส่งเสริมการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ดังนี้ 

1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

•	 บรษิทัฯ แจ้งก�ำหนดการประชมุพร้อมระเบยีบวาระ และความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัต่อตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

และเผยแพร่ผ่านทาง website ของบริษัทฯ อย่างน้อย 1 เดือน ก่อนวันนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่ผ่านมา

•	 ในการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้นทีผ่่านมา บริษทัฯ ได้แจ้งรายละเอยีดดงัต่อไปนี ้ในหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ โดยจดัท�ำทัง้ภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ รวมทั้งเผยแพร่ / ส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมกัน ทั้ง 2 ภาษา ให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า 28 วัน

•	 ข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ทีเ่กีย่วกบัการประชมุผู้ถอืหุน้ ข้อปฏบิตั ิกฎเกณฑ์ต่างๆ ทีใ่ช้ในการประชมุ ขัน้ตอนการออกเสียง 

ลงมติ รวมทั้งสิทธิการออกเสียงลงคะแนนของหุ้นส�ำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

•	 เอกสารและหลักฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุม

•	 การมอบฉันทะและวิธีการมอบฉันทะ / หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ข. และ ค. 

•	 การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง / ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

•	 ข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกเพื่อเป็นตัวแทนรับมอบฉันทะ

•	 แผนที่ ของสถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

•	 บริษัทฯ ก�ำหนดหลักเกณฑ์การให้ผู ้ ถือหุ ้นเสนอเพิ่มวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู ้ถือหุ ้นและ

เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นได้เสนอเพิ่มวาระล่วงหน้า โดยแจ้งผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่ง

แบบการเสนอเพ่ิมวาระล่วงหน้าสามารถ download ได้จาก website ของบริษัทฯโดยการประชุมผู ้ถือหุ ้น 

ประจ�ำป ี 2560 บริษัทฯ ได ้ก�ำหนดการรับเสนอเพิ่มวาระล ่วงหน้า และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข ้ารับการ

พิจารณาเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต ่ วันท่ี 7 ตุลาคม 2559 ถึง 15 มกราคม 2560 (ส�ำหรับการประชุม 

ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 บริษัทฯ ก�ำหนดให้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 

28 กันยายน 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560) เพื่อความเป็นธรรมและความโปร่งใส 

•	 บริษัทฯ ก�ำหนดหลักเกณฑ์ และแบบเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอชื่อบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 

และการให้ความยินยอมของผู้ได้รับการเสนอชื่อ โดยเปิดโอกาสให้เสนอชื่อล่วงหน้า 3 เดือน ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 

และคณะกรรมการสรรหาของบริษัท จะพิจารณาแบบเพื่อเสนอชื่อบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

•	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ล่วงหน้า 3 เดือน ก่อนการประชุม ผู้ถือหุ้น

•	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ�ำปี 2560 ไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ ในการประชุม

•	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ�ำปี 2560 วาระเลือกตัง้กรรมการ บริษัทฯ สนบัสนุนให้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ

การเป็นรายบุคคล และแยกบัตรลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล
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3.	 การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 

คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดมาตรการการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

ซึ่งหมายถึงคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ

นิติภาวะของบุคคลดังกล่าว ดังนี้

•	 ห้ามบคุคลทีเ่กีย่วข้องซือ้ขายหลักทรัพย์ของบรษิทัภายใน 1 เดอืน ก่อนมกีารเปิดเผยงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิ 

ประจ�ำปี และอย่างน้อย 1 วัน หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว

•	 ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ท่ียังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องไม่ซื้อขายหลักทรัพย์

ของบริษัทฯ จนกว่าจะได้เปิดเผยสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว

•	 ก�ำหนดให้รายงานการถือครองหุ้นของกรรมการบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส

•	 บริษัทฯ เปิดเผยการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท

4.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 บริษัทฯ มีโครงสร้างการถือหุ้นที่ชัดเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จึงไม่ท�ำให้เกิดความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง โดยได้เปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไว้ในรายงาน

ประจ�ำปีอย่างละเอียด 

•	 มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และผู้ถือหุ้น จึงท�ำให้

ปราศจากการก้าวก่ายหน้าที่ความรับผิดชอบ

•	 บริษทัฯ ก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ จัดท�ำรายงานการมส่ีวนได้เสยี เพือ่ตรวจสอบรายการเก่ียวโยงกนั

หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (Roles of Stakeholders)

บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจโดยยึดม่ันในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยคณะกรรมการบริษัทได้ก�ำกับดูแลให้มี

ระบบการบริหารจัดการ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าสิทธิดังกล่าวได้รับการคุ้มครองและปฏิบัติด้วยความเสมอภาค อย่างเคร่งครัด  

ซึง่ในปี 2560 ทีผ่่านมา บรษิทัฯ ได้ทบทวนและปรบัปรงุ รวมทัง้การก�ำหนดนโยบายการปฏิบตัต่ิอผู้มส่ีวนได้เสียเป็นแนวทางการ

ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีดังนี้ 

1.	 นโยบายในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการสร้างความเติบโตอย่างมีคุณภาพและมั่นคง เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนที่ยั่งยืน

จากการท�ำงานทีมี่ประสทิธภิาพ และผลประกอบการทีด่ขีองบรษิทัฯ เคารพสทิธขิองผูถ้อืหุ้นในการได้รบัข้อมลูทีจ่�ำเป็น

โดยเท่าเทยีมกัน และเปิดเผยข้อมูลทีถ่กูต้องตามความเป็นจรงิ ด�ำเนนิธุรกจิด้วยความซือ่สตัย์ สจุรติ โปร่งใส เป็นธรรม

•	 ลกูค้า : บรษิทัฯ มุง่ม่ันในการจดัให้มรีะบบการบรกิารท่ีสร้างความพงึพอใจของลกูค้า เพือ่ให้ได้รบับรกิารทีด่ ีโดยปฏบิติั 

ต่อทกุคนอย่างเหมาะสม ให้ข้อมลูเกีย่วกบัการบรกิารอย่างครบถ้วน ถกูต้อง และไม่บดิเบอืนข้อเทจ็จรงิ นอกจากนี ้บรษิทัฯ 

มกีารส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า เพ่ือน�ำผลทีไ่ด้มาพฒันาปรบัปรงุการ ให้บรกิารอย่างต่อเนือ่ง บรษิทัฯ ก�ำหนดแนว

ปฏิบัติต่อลูกค้า และ คุณภาพผลิตภัณฑ์ / สื่อสารทางการตลาด ดังต่อไปนี้

•	 โฆษณาประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัทฯ ตามความจริง ไม่สร้างความเข้าใจผิด ไม่ขัดต่อศีลธรรม

ประเพณีอันดีงาม และไม่ท�ำให้เกิดความขัดแย้งในสังคม

•	 ส่งมอบสินค้าและบริการให้ตรงตามข้อตกลงที่มีกับลูกค้า

•	 รักษามาตรฐาน คุณภาพสินค้าและบริการ เพื่อสร้างความมั่นใจและความพึงพอใจแก่ลูกค้า

•	 ยินดีรับฟังข้อร้องเรียนจากลูกค้า และปรับปรุงแก้ไขอย่างทันท่วงที กรณีมีข้อจ�ำกัด หรือต้องใช้เวลาในการแก้

ปัญหาต้องรีบแจ้งข้อมูล และสถานะของการแก้ปัญหาให้ลูกค้าทราบในเวลาอันควรและแจ้งความก้าวหน้าในการ

แก้ไขเป็นระยะๆ

•	 ไม่เรียกรับเงิน สิ่งของ ผลประโยชน์ใดๆ อันส่อถึงการกระท�ำที่เป็นการไม่สุจริต จากลูกค้า
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•	 เจ้าหนี้ : บริษัทฯ มุ่งมั่นปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด ควบคุมให้มีการช�ำระคืนเงินกู้ และดอกเบี้ย 

ให้กบัเจ้าหนีกู้ย้มืทกุประเภทอย่างครบถ้วนตามก�ำหนดเวลา และปฏบัิตติามเง่ือนไขการกูย้มืเงนิตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 คู่ค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการปฏิบัติกับคู่ค้าซ่ึงถือเป็นหุ้นส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาคและค�ำนึงถึงผลประโยชน์

ร่วมกัน พฒันาและรักษาสมัพันธภาพทีย่ัง่ยนืกบัคูค้่า และสร้างความเชือ่ถอืซึง่กันและกนั โดยบรษัิทฯ ยดึถอืปฏบัิตติาม

ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งการก�ำหนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน

	 การปฏิบัติต่อคู่สัญญา (คู่ค้า และ เจ้าหนี้)

•	 ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อตกลง หรือสัญญาอย่างเคร่งครัด กรณีไม่สามารถปฏิบัติได้ ให้รีบแจ้ง / เจรจากับคู่สัญญา

เพื่อหาทางแก้ไข และเยียวยาความเสียหายอย่างเป็นธรรม

•	 ด�ำเนินการจัดซื้อจัดหาอย่างโปร่งใส ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน 

เป็นธรรม ตรวจสอบได้

•	 จัดซือ้จัดหาจากผู้ประกอบการทีป่ฏิบตัติามกฎหมายทีไ่ม่เข้าข่ายหรอืไม่มปีระโยชน์จากการใช้แรงงาน หรอืกระบวนการผลติ 

ที่ขัดต่อกฎหมาย และศีลธรรมอันดีงามของสังคม

•	 ค�ำนึงถึงคุณภาพ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการที่จัดซื้อจัดหา อันอาจมีผลต่อสุขภาพอนามัยของผู้ใช ้

พนักงาน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม

•	 ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้จากการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดหา เพื่อประโยชน์ส่วนตัว หรือผู้อื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง

•	 เจรจาและท�ำสัญญาด้วยความเป็นธรรม ไม่เอาเปรียบคู่สัญญา ค�ำนึงถึงชื่อเสียงและภาพพจน์ของบริษัทฯ

•	 พนักงาน : บริษัทฯ มุ่งมั่นดูแล และปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมต่อพนักงาน ทั้งในด้านโอกาส ผลตอบแทน 

การแต่งตั้ง โยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนการควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย 

ต่อชวิีตและทรัพย์สินของพนกังาน บริษทัฯ เปิดรบัฟังความคดิเหน็และข้อเสนอแนะจากพนกังาน และปฏบิตัต่ิอพนักงาน

ทุกระดับด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน

•	 คู่แข่งทางการค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นด�ำเนินธุรกิจภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่เป็นธรรม ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็น

ความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม และไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดทรัพย์สิน

ทางปัญญาของผู้อื่น หรือคู่แข่งทางการค้า และก�ำหนดแนวปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าดังนี้

•	 ไม่ท�ำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการกล่าวหาในทางร้าย 

•	 ไม่แสวงหาข้อมูล ความลับทางการค้าของคู่แข่งด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต

•	 ส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม และยึดถือกติกาการแข่งขันอย่างเคร่งครัด

•	 ไม่ท�ำความตกลงใดๆ กับคู่แข่งขัน หรือบุคคลใด ที่มีลักษณะเป็นการลด หรือจ�ำกัดการแข่งขัน ทางการค้า

•	 ค�ำนึงถึงความเสมอภาค และความซื่อสัตย์ในการด�ำเนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า

•	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ

•	 ชุมชน สงัคม ส่ิงแวดล้อม สขุภาพ ความปลอดภัย : บริษัทฯ มุง่มัน่รักษาไว้ซึง่สังคมส่วนรวมทีดี่โดยปฏิบตัติามกฎหมาย 

และ/หรอื กฎระเบยีบท่ีเกีย่วข้อง และให้ความร่วมมอืกับภาครฐัอย่างสม�ำ่เสมอ ดูแลป้องกันมใิห้การด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ 

ก่อให้เกิดความเสียหายต่อคุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อม ส่งเสริมและสร้างสรรค์สังคม ทั้งในส่วน

ของการพัฒนาคุณภาพชีวิต การส่งเสริมด้านการศึกษา การประหยัดพลังงาน และการรักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือความ 

เจริญก้าวหน้าต่อสังคมโดยธรรม และก�ำหนดแนวปฏิบัติต่อชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม สุขภาพ ความปลอดภัย ดังนี้

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และสอดคล้องกับคู่มือการบริหารจัดการ รวมทั้ง ผลักดัน

ให้มีการน�ำระบบการจัดการตามมาตรฐานสากลมาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน

•	 ตรวจสอบ ตดิตาม และประเมนิผลการด�ำเนนิการ เพ่ือลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามยั ความปลอดภยั 

ชุมชน และสิ่งแวดล้อม
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•	 สื่อสารท�ำความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลกับชุมชนและสังคม นักลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้สนใจทั่วไป

อย่างทันสถานการณ์ เกี่ยวกับสถานะและข้อเท็จจริงในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ โดยไม่ปิดบังข้อเท็จจริง

•	 มุ่งมั่นท่ีจะมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางสังคม การรักษาส่ิงแวดล้อม และพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของคนในชุมชน ตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนเพื่อให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

2. นโยบายการไม่ล่วงละเมิดข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ และทรัพย์สินทางปัญญา

บริษัทฯ ก�ำหนดนโยบายการไม่ล่วงละเมิดข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ และทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯและบริษัทในเครือ 

และมีนโยบายปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วข้องทรัพย์สินทางปัญญา หรอืลขิสทิธ์ิ รวมทัง้ไม่สนบัสนนุการละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาของผูอ้ืน่ 

โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

•	 ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติตามหน้าที่ ถือเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

•	 เมื่อพ้นสภาพจากการเป็นพนักงาน จะต้องส่งมอบทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆ ซึ่งรวมถึงผลงานสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ 

คืนให้บริษัท ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที่เก็บไว้ในรูปแบบใดๆ

•	 การใช้ซอฟท์แวร์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ จะต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธ์ิ และบริษัทฯ จะอนุญาต 

ให้ใช้เฉพาะที่มีความจ�ำเป็นต้องใช้งานของบริษัทฯ เท่านั้น

•	 การน�ำผลงาน หรอืข้อมลูซึง่เป็นลขิสทิธิข์องบคุคลภายนอก ทีจ่ะน�ำมาใช้ภายในบรษิทัฯ จะต้องได้รบัการตรวจสอบเพือ่

ให้มั่นใจว่าจะไม่เป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น

3. การสร้างปฏิสัมพันธ์อันดีกับชุมชนที่สถานประกอบการของบริษัทฯ ตั้งอยู่

บริษทัฯ เหน็ความส�ำคญัของการความสมัพนัธ์อนัดกัีบชมุชนแวดล้อม จงึมแีนวปฏบิตัส่ิงเสรมิความรูแ้ละพฒันาอาชีพของชุมชน

แวดล้อม เช่น การเปิดโอกาสให้องค์การบรหิารส่วนต�ำบล ผูน้�ำชุมชน และโรงเรยีนในบรเิวณใกล้เคยีง เข้าเยีย่มชมดงูานโรงผลติ

ไฟฟ้า จากพลงังานแสงอาทติย์ การใช้พืน้ท่ีบางส่วน เป็นพืน้ทีแ่ปลงสาธติการปลกูผกัปลอดสารพษิ การปลกูหญ้าแฝกป้องกันการ

พังทลายของดินการเลี้ยงสัตว์ โดยเปิดโอกาสให้ชุมชน โรงเรียนบริเวณใกล้เคียงเข้าเรียนรู้และดูงาน
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4. การจัดให้มีโครงการ หรือแนวทางในการต่อต้านการทุจริต การคอร์รัปชั่น รวมถึงการสนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมาย 

และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

บริษัทฯ มีเจตจ�ำนงและความมุ ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม และ 

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี และจรรยาบรรณ โดยในปลายปี 2556 บริษัทฯ ได้เข้าร่วม “แนวร่วมปฏิบัติ

ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต” เพื่อแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นในการต่อต้านคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ 

และเพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทฯ มีนโยบายการก�ำหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติและข้อก�ำหนดในการด�ำเนินการที่เหมาะสม 

เพือ่ป้องกนัคอร์รปัชัน่กบัทกุกิจกรรมทางธรุกจิของบริษัทฯ และเพ่ือให้การตดัสินใจ และการด�ำเนนิการทางธุรกิจทีอ่าจมคีวามเสีย่ง 

ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบ บริษัทฯ จึงจัดท�ำ “นโยบายต่อต้านคอร์รัปช่ัน” 

เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการด�ำเนินธุรกิจ และพัฒนาสู่องค์กรแห่งความยั่งยืน 

แนวทางการปฏิบัติส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต และการคอร์รัปชั่น

1.	 กรรมการบริษทั ผู้บริหาร พนกังานบริษทัฯ ทกุระดบัต้องปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านคอร์รปัชัน่ และจรรยาบรรณบรษิทัฯ 

โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องคอร์รัปชั่น ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

2.	 พนกังานบรษิทัฯ ไม่ละเลย หรอืเพกิเฉย เมือ่พบเหน็การกระท�ำทีเ่ข้าข่ายคอร์รัปช่ันทีเ่กีย่วข้องกับบริษัทฯ และต้องแจ้ง

ให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบทราบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ หากมีข้อสงสัย 

หรือข้อซักถาม ให้ปรึกษากับผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่ก�ำหนดให้ท�ำหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการติดตามการปฏิบัติ

ตามจรรยาบรรณบริษัทฯ ผ่านช่องทางต่างๆ ที่ก�ำหนดไว้

3.	 บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรม และคุ้มครองพนักงานที่ปฏิเสธ หรือแจ้งเรื่องคอร์รัปชั่นที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ โดยใช้

มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริตคอร์รัปชั่นตามที่บริษัทฯ ก�ำหนดไว ้

ในนโยบายรับเรื่องร้องเรียน (Whistleblower Policy) 

4.	 ผูท้ีก่ระท�ำคอร์รปัชัน่ ถอืเป็นการกระท�ำผดิจรรยาบรรณของบรษัิทฯ ซึง่จะต้องได้รบัการพจิารณาทางวินยัตามระเบยีบ

ที่ก�ำหนดไว้และอาจจะได้รับโทษตามกฎหมายหากการกระท�ำนั้นเป็นความผิดตามกฎหมาย

5.	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในการเผยแพร่ ให้ความรู้ และท�ำความเข้าใจกับบุคคลอ่ืนที่ต้องปฏิบัติหน้าที่  

ทีเ่กีย่วข้องกบับริษทัฯ หรืออาจเกดิผลกระทบต่อบรษิทัฯ ในเรือ่งทีต้่องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านคอร์รปัชัน่นี้

6.	 บริษัทฯ มุ ่งม่ันที่จะสร้างและรักษาวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่น และปฏิเสธการคอร์รัปชั่น ทั้งการท�ำธุรกรรม 

กับภาครัฐและภาคเอกชน

ข้อก�ำหนดในการด�ำเนินการ

1.	 นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่นนี้ ให้ครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ตั้งแต่การสรรหาหรือการคัดเลือก

บุคคลากร การเล่ือนต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงาน และการให้ผลตอบแทน 

โดยก�ำหนดให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ส่ือสาร ท�ำความเข้าใจกับพนักงาน เพื่อใช้ในกิจกรรมทางธุรกิจที่อยู่ในความ 

รับผิดชอบ และควบคุมดูแลการปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2.	 การด�ำเนนิการใดๆ ตามนโยบายต่อต้านคอร์รปัช่ัน ให้ใช้แนวปฏบิตัติามทีก่�ำหนดไว้ใน คูม่อืจรรยาบรรณ คูม่อืบรรษัทภบิาล 

ของบริษัทฯ นโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมทั้ง ระเบียบ และคู่มือปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอื่นใดที่บริษัทฯ จะก�ำหนดขึ้นต่อไป

3.	 เพือ่ความชัดเจนในการด�ำเนินการในเร่ืองทีม่คีวามเส่ียงสงูต่อการเกิดคอร์รปัชัน่ กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังานบรษัิทฯ 

ทุกระดับต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่องดังต่อไปนี้

•	 ของก�ำนัล การเลี้ยงรับรอง และค่าใช้จ่ายการให้ มอบ หรือรับของก�ำนัล ให้เป็นไปตามที่ก�ำหนดในจรรยาบรรณ

•	 เงินบริจาคเพื่อการกุศล หรือเงินสนับสนุน การให้หรือรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสและถูก

ต้องตามกฎหมาย โดยต้องมั่นใจว่าเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุนไม่ได้ถูกน�ำไปใช้เพื่อเป็นข้ออ้างในการติดสินบน
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•	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซื้อ-จัดจ้างกับภาครัฐ ห้ามให้หรือรับสินบนในการด�ำเนินธุรกิจทุกชนิดการด�ำเนิน

งานของบริษัทฯ และการติดต่องานกับภาครัฐจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ซื่อสัตย์ และต้องด�ำเนินการให้เป็นไปตาม

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ตัง้แต่ปี 2557 บรษิทัฯ ด�ำเนนิการส่งเสรมิการต่อต้านการทจุริต และการคอร์รัปช่ัน โดยได้ก�ำหนดนโยบาย ทีเ่กือ้หนนุให้เกดิการ

ตรวจสอบ และการชี้เบาะแส จึงได้ก�ำหนดนโยบายรับเรื่องร้องเรียน เพ่ือเพิ่มช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และภายนอก

องค์กร หากมีข้อสงสยั หรือพบเห็นการกระท�ำทีส่งสัยว่ามกีารทจุรติ การคอร์รปัชัน่ การฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ 

ข้อบงัคบั หรอืจรรยาบรรณทางธรุกิจ สามารถแจ้งเบาะแส หรอื เรือ่งร้องเรยีน พร้อมส่งรายละเอยีดหลกัฐานต่างๆ ได้ที ่ประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ โดยมีเงื่อนไข และการพิจารณาการรับเรื่องร้องเรียนดังนี้

•	 รายละเอียดของเร่ืองร้องเรียน ต้องเป็นความจริง มีความชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอที่จะน�ำสืบหาข้อเท็จจริงเพื่อ

ด�ำเนินการต่อไปได้

•	 ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้ เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ร้องเรียน

•	 ข้อมูลทีป่ระธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รบั จะถือเป็นความลบั และเปิดเผยเท่าทีจ่�ำเป็น โดยค�ำนึงถงึความปลอดภยั

ของผู้ร้องเรียน

•	 เรือ่งร้องเรียนทีไ่ด้รับการกลัน่กรองและสืบหาข้อเทจ็จรงิแล้ว จะถกูรายงานต่อคณะกรรมการบรษัิท เพือ่พจิารณาและ

ก�ำหนดมาตรการที่เหมาะสมต่อไป

•	 ผู้ร้องเรียนจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ ทั้งที่เป็นพนักงานบริษัทฯ และ บุคคลภายนอก

ช่องทางรับเรื่องร้องเรียนท่ีผู ้ร ้องเรียนสามารถส่งข้อร้องเรียนมายังประธานคณะกรรมการตรวจสอบ คือทาง email 

ที่ chairman.audit.com@energyabsolute.co.th 

5. การส่งเสริมให้ความรู้และฝึกอบรมพนักงานในเรื่องสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ตระหนักถึงการรักษาส่ิงแวดล้อมและเป็นมิตรกับชุมชนแวดล้อม โดยตั้งแต่ในปี 2557 บริษัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการ 

“ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อมสถานประกอบอุตสาหกรรมประจ�ำปี (รายละเอียดอ้างอิงความรับผิดชอบ ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม)

หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)

บริษัทฯ ให้ความส�ำคญัเร่ืองการเปิดเผยสารสนเทศ เนือ่งจากเป็นเรือ่งทีม่ผีลกระทบต่อการตดัสนิใจของผูล้งทนุ และผูม้ส่ีวนได้เสยี 

จงึก�ำหนดให้มีการควบคมุ และก�ำหนดมาตรการในการเปิดเผยสารสนเทศ ทัง้ทีเ่ป็นสารสนเทศทางการเงนิและทีไ่ม่ใช่ทางการเงนิ 

ให้ถูกต้องตามที่กฎหมายก�ำหนด โดยมีสาระส�ำคัญครบถ้วนเพียงพอ เชื่อถือได้และทันเวลา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดย

เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SET Community Portal ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

โดยยึดถือและปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับต่างๆ ที่ก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและหน่วยงานอื่นของภาครัฐอย่างเคร่งครัด และติดตามการแก้ไข

เปลีย่นแปลงกฎระเบยีบต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่ากฎเกณฑ์ข้อบงัคบัทีบ่ริษัทฯ ถือปฏิบตันิัน้มคีวามถกูต้อง 

และเป็นหลักประกันให้ผู้ถือหุ้นเชื่อมั่นในการด�ำเนินธุรกิจที่โปร่งใสถูกต้อง 
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1. การเปิดเผยข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา

ข้อมูลทีแ่สดงในรายงานทางการเงนิมีความถกูต้อง เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีทีร่บัรองโดยทัว่ไป และผ่านการตรวจสอบจาก

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ

•	 บรษิทัฯ จดัท�ำรายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัต่อรายงานทางการเงนิ และแสดงไว้คูกั่บรายงานผูส้อบ

บัญชีในรายงานประจ�ำปี

•	 บริษัทฯ จัดท�ำค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis หรือ MD&A) 

เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส ทั้งนี้ เพื่อให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจการเปล่ียนแปลง

ที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้น นอกเหนือจากข้อมูลตัวเลขใน 

งบการเงินเพียงอย่างเดียว

•	 เปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นที่ผู้สอบบัญชีให้บริการไว้ในรายงานประจ�ำปี 

•	 เปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย จ�ำนวนครั้งของการประชุมและจ�ำนวนครั้ง 

ทีก่รรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชมุในปีทีผ่่านมาในรายงานประจ�ำปี หวัข้อ “การก�ำกบัดแูลกจิการ – คณะกรรมการ

ชุดย่อย”

•	 บรษิทัฯ ก�ำหนดนโยบายให้กรรมการและผูบ้รหิารต้องรายงานการมส่ีวนได้เสยีของตนและบคุคลทีม่คีวามเกีย่วข้อง ซึง่เป็น

ส่วนได้เสยีทีเ่กีย่วข้องกบัการบรหิารจดัการกจิการของบรษัิทฯ หรอืบรษัิทย่อยโดยมหีลักเกณฑ์และวธีิการรายงาน ดงัน้ี  

•	 รายงานเมื่อเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารครั้งแรก

•	 รายงานทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสีย

2. การเปิดเผยจรรยาบรรณธุรกิจ จรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน และนโยบายการบริหารความเสี่ยง 

บรษิทัฯ ก�ำหนดให้รวบรวมและจดัท�ำจรรยาบรรณ นโยบาย แนวปฏบิตัต่ิางๆ ของกลุม่บริษัทฯ ไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร เพือ่ให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติโดยมีเนื้อหาสรุปได้ดังนี้

จรรยาบรรณในการด�ำเนนิธรุกจิ : คณะกรรมการบรษิทั ก�ำหนด “จรรยาบรรณในการด�ำเนินธรุกจิ”14 เพือ่ให้กรรมการ ผูบ้ริหาร 

และพนักงาน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ โดยแบ่งออกเป็นหัวข้อดังต่อไปนี้

1. สิทธิมนุษยชน และ การปฏิบัติต่อพนักงาน

•	 เคารพในสทิธิมนษุยชน โดยไม่เลอืกปฏบิติัด้วยสาเหตอัุนเนือ่งมาจากความเหมอืน หรือความแตกต่าง ท้ังทางด้านเชือ้ชาติ 

ศาสนา เพศ อายุ การศึกษา สถานภาพ รวมถึงเคารพสิทธิเสรีภาพส่วนบุคคล และคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

•	 มีระบบการประเมินผล การให้ผลตอบแทนการปฏิบัติงาน การให้รางวัลและบทลงโทษ ซ่ึงอยู่บนพื้นฐานของความ

ยุติธรรมไม่เลือกปฏิบัติ และสามารถอธิบายได้

•	 เปิดโอกาสและให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาทักษะ ความรู้ และความสามารถของพนักงานอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 

พร้อมทั้งจัดให้มีแผนการสืบทอดงานในทุกต�ำแหน่งที่ส�ำคัญ

•	 ใช้เกณฑ์ความรู้ ความสามารถ ความเหมาะสม และผลการปฏิบัติงานของพนักงานเป็นตัวชี้วัด ในการพิจารณาแต่งตั้ง 

โยกย้าย โดยท�ำการประเมินด้วยความยุติธรรม เสมอภาค และสามารถอธิบายได้ 
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2. ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม สุขภาพ ความปลอดภัย

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และสอดคล้องกับคู่มือการบริหารจัดการ รวมทั้ง ผลักดันให้มี

การน�ำระบบการจัดการตามมาตรฐานสากลมาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงาน

•	 ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด�ำเนินการ เพื่อลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย ความปลอดภัย 

ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

•	 สื่อสารท�ำความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลกับชุมชนและสังคม นักลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้สนใจทั่วไป 

อย่างทันสถานการณ์กับสถานะ และข้อเท็จจริงในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ โดยไม่ปิดบังข้อเท็จจริง

•	 มุง่มัน่ทีจ่ะมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมกจิกรรมทางสังคม การรกัษาสิง่แวดล้อม และพฒันาคุณภาพชวิีตของคนในชุมชน 

ตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนเพื่อให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

3. การรับ หรือให้ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่อาจสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจอย่างหนึ่งอย่างใด

•	 ปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความชื่อสัตย์ สุจริต ขยันหมั่นเพียร และมีส�ำนึกรับผิดชอบ

•	 เปิดเผยข้อมูลที่เป็นจริงทั้งหมด

•	 ไม่เรียก หรือรับทรัพย์สิน สิ่งของ หรือประโยชน์ใด จากผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจ โดยมีเจตนาเพื่อที่จะให้มีการกระท�ำหรือ

ละเว้นการกระท�ำใดที่ไม่ถูกต้อง หรือแลกเปลี่ยนกับสิทธิพิเศษจากบริษัทฯ 

•	 ไม่ใช้อ�ำนาจในต�ำแหน่ง / หน้าที่ที่มีอยู่ในบริษัทฯ เพื่อเอื้อประโยชน์ส่วนตัว

4. ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในการท�ำธุรกรรมของบริษัทฯ

•	 หลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ อันก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับองค์กร หรือที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจ

ในการปฏิบัติหน้าที่ 

•	 ระมดัระวงัเรือ่งความสัมพนัธ์ส่วนตวักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน หรอื ทีเ่ป็นคูแ่ข่งทางการค้ากบับรษิทัฯ 

รวมทัง้ ความสมัพนัธ์ หรอืธรุกจิส่วนตวักบัเพือ่นพนกังานด้วยกัน ทีอ่าจก่อให้เกิดความขดัแย้ง หรอืมีผลกระทบต่อการ

ปฎิบัติหน้าที่ 

•	 ไม่ใช้ประโยชน์จากข้อมูล หรือโอกาสที่ได้จากการเป็นพนักงานบริทฯ ในการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว 

หรอืเพือ่ผลประโยชน์ในกจิการส่วนตวั หรอื ท�ำงานอืน่นอกเหนอืจากงานของบรษิทัฯ ซึง่ส่งผลกระทบต่องานในหน้าที่ 

•	 ไม่กระท�ำการใดๆ ท่ีเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัทฯ หรือเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ 

อันมีผลให้บริษัทฯ เสียผลประโยชน์ หรือได้รับประโยชน์น้อยกว่าที่ควรจะเป็น

•	 ปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ วธีิการ และการเปิดเผยข้อมลูรายการทีเ่กีย่วโยงกนั ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์

5. การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และ การใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ

•	 ไม่ใช้ข้อมลูภายใน หรือเปิดเผยข้อมูลภายใน แก่บคุคลภายนอก หรอืใช้สารสนเทศทีส่�ำคญัทีย่งัมไิด้เปิดเผยต่อสาธารณะ

เพื่อประโยชน์ส่วนตน

•	 หลกีเลีย่งการแสดงความคดิเหน็ต่อบคุคลภายนอก หรอืส่ือมวลชน ในเรือ่งหรอืข้อมลูของบรษัิทฯ ซึง่ยงัไม่มนีโยบายหรอื

แนวทางในการด�ำเนนิการในเร่ืองนัน้ๆ อย่างชัดเจน หรือเร่ืองอ่ืนใด ทีอ่าจจะส่งผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษทัฯ 

•	 ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้มาระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือประโยชน์ส่วนตน หรือเพ่ือการใดที่ขัดต่อกฎหมายก�ำหนดมาตรการ

การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ กรรมการบริษัท ผู้บริหาร 

และพนักงาน ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว 

โดย ห้าม ซื้อ-ขาย โอน-รับโอน หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 1 เดือนก่อนเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส 

และงบกาเรงินประจ�ำปี และอย่างน้อย 1 วันท�ำการ หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว
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6. การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ

•	 ปฏิบัติงานภายใต้กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

•	 เคารพและสนับสนุนกิจกรรม / ธุรกรรมที่มีวัตถุประสงค์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย และหลักจริยธรรมขององค์กร

7. การใช้ทรัพย์สิน ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ และทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทฯ

•	 ไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ เครื่องหมายการค้า อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายกับบริษัทฯ 

•	 ใช้ Hardware และ Software ที่บริษัทฯ จัดให้เพื่อธุรกิจของบริษัทฯ 

•	 รกัษาความปลอดภัยของระบบข้อมลูสารสนเทศ รวมถงึไม่เปิดเผยรหสัผ่าน (Password) ทีเ่ข้าถึงระบบข้อมลูของบรษัิทฯ แก่ผูอ้ืน่

•	 ใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ รวมถึงไม่น�ำทรัพย์สินของบริษัทฯ 

ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว

•	 ปกป้องดูแลทรพัย์สนิทางปัญญาของบรษิทัฯ มใิห้เสียหาย สญูหาย เสือ่มค่า และใช้ทรพัย์สนิทางปัญญาให้เกดิประโยชน์สงูสดุ

แก่บรษัิทฯ รวมถงึการดแูลรักษาข้อมลูทีเ่ป็นความลบัอย่างเหมาะสม โดยก�ำหนดเป็น “นโยบายการไม่ล่วงละเมิดข้อมลู 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และทรัพย์สินทางปัญญา”15 ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.	 ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติตามหน้าที่ ให้ถือเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

2.	 เมื่อพ้นสภาพจากการเป็นพนักงาน จะต้องส่งมอบทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆ ซึ่งรวมถึงผลงานสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ 

คืนบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที่เก็บไว้ในรูปแบบใดๆ 

3.	 การใช้ซอฟท์แวร์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ จะต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธ์ิ และบริษัทฯ 

จะอนุญาตให้ใช้เฉพาะที่มีความจ�ำเป็นต้องใช้งานของบริษัทฯ เท่านั้น

4.	 การน�ำผลงาน หรอืข้อมลูซึง่เป็นลขิสทิธิข์องบคุคลภายนอก ทีจ่ะน�ำมาใช้ภายในบรษิทัฯ จะต้องได้รบัการตรวจสอบ

เพื่อให้มั่นใจว่าจะไม่เป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา

8. การปฏิบัติต่อลูกค้า และ คุณภาพผลิตภัณฑ์ / สื่อสารทางการตลาด

•	 โฆษณาประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์และบริการของบรษิทัฯ ตามความจรงิ ไม่สร้างความเข้าใจผิด ไม่ขดัต่อศลีธรรประเพณอีนัดีงาม 

และไม่สร้างความขัดแย้ง

•	 ส่งมอบสินค้าและบริการให้ตรงตามข้อตกลงที่มีกับลูกค้า

•	 รักษามาตรฐานคุณภาพสินค้าและบริการ เพื่อสร้างความมั่นใจและความพึงพอใจแก่ลูกค้า

•	 รบัฟังข้อร้องเรียนจากลูกค้า และปรับปรุงแก้ไขอย่างทนัท่วงท ีกรณมีข้ีอจ�ำกดั หรอืต้องใช้เวลาในการแก้ไขจะต้องแจ้งข้อมลู 

และสถานการณ์แก้ปัญหาให้ลูกค้าทราบในเวลาอันควร และแจ้งความก้าวหน้าในการแก้ไขเป็นระยะๆ 

•	 ไม่เรียกรับเงิน สิ่งของ ผลประโยชน์ใดๆ จากลูกค้า อันเป็นการกระท�ำที่ไม่สุจริต

9. การปฏิบัติต่อคู่สัญญา (คู่ค้า และ เจ้าหนี้)

•	 ปฏบิตัติามเงือ่นไข ข้อตกลง หรอืสญัญาอย่างเคร่งครดั กรณไีม่สามารถปฏบิตัติามเง่ือนไขได้ ให้แจ้ง / เจรจากบัคู่สญัญา 

เพื่อหาทางแก้ไข และเยียวยาความเสียหายอย่างเป็นธรรม 

•	 ด�ำเนินการจัดซื้อจัดหาอย่างโปร่งใส ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน เป็นธรรม ตรวจสอบได้

•	 จัดซ้ือจัดหาจากผู้ประกอบการที่ปฏิบัติตามกฎหมายที่ไม่เข้าข่ายหรือมีประโยชน์จากการใช้แรงงาน หรือกระบวนการ

ผลิตที่ขัดต่อกฎหมาย และศีลธรรมอันดีงาน	

15 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557
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•	 ค�ำนึงถึงคุณภาพ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการที่จัดซื้อจัดหา อันอาจมีผลต่อสุขภาพอนามัยของผู้ใช้ พนักงาน 

ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

•	 ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้จากการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดหา เพื่อประโยชน์ส่วนตัว หรือผู้อื่น

•	 เจรจาและท�ำสัญญาด้วยความเป็นธรรม ไม่เอาเปรียบคู่สัญญา ค�ำนึงถึงชื่อเสียงและภาพพจน์ของบริษัทฯ

10. การปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า

•	 ไม่ท�ำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการกล่าวหาในทางร้าย

•	 ไม่แสวงหาข้อมูล ความลับทางการค้าของคู่แข่งด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต

•	 ส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม และยึดถือกติกาการแข่งขันอย่างเคร่งครัด

•	 ไม่ท�ำความตกลงใดๆ กับคู่แข่งขัน หรือบุคคลใด ที่มีลักษณะเป็นการลด หรือจ�ำกัดการแข่งขันทางการค้า

•	 ค�ำนึงถึงความเสมอภาค และความซื่อสัตย์ ในการด�ำเนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า

•	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ

จรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน สรุปเป็นหัวข้อดังต่อไปนี้

1. การไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานต้องไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว ที่ขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ หรือกระท�ำการใดๆ 

อันก่อให้เกิดความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ โดยยึดหลักแนวทางปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน พึงหลีกเล่ียงการประพฤตปิฏบิตั ิอันก่อให้เกิดความขดัแย้งด้านผลประโยชน์ต่อบรษิทัฯ 

ท้ังนี ้หากจ�ำเป็นต้องด�ำเนนิใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จะต้องค�ำนงึถงึประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ 

เป็นหลัก 

•	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทีม่ส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิกจิกรรมภายนอกองค์กร หรอื ด�ำรงต�ำแหน่งภายนอกบรษิทัฯ 

เช่น เป็น กรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา ตัวแทน หรือพนักงานในองค์กรอื่น กิจกรรมนั้นๆ จะต้องไม่ก่อให้เกิดความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัฯ ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม และจะต้องไม่กระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีข่องตนในบรษัิทฯ 

•	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ต้องไม่เรยีกรบัทรัพย์สิน หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ กับคูค้่า และ/หรือ เจ้าหน้าทีท่ีเ่กีย่วข้อง 

หรือใช้อ�ำนาจหน้าที่ของตนแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่กระท�ำ หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการให้สินบน หรือใช้อ�ำนาจหน้าที่ของตน

แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องหลีกเล่ียงการรับของขวัญ หรือของก�ำนัลใดๆ จากผู้ที่บริษัทฯ ท�ำธุรกิจด้วย 

ซึ่งอาจน�ำไปสู่การเอื้อผลประโยชน์ หรือท�ำให้บุคคอื่นๆ เข้าใจว่ามีการเอื้อผลประโยชน์ ต่อกันในทางมิชอบ

2. การรักษาข้อมูลอันเป็นความลับของบริษัทฯ

บริษัทฯ ถือว่าเป็นความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ที่จะต้องเก็บรักษาข้อมูลความลับของบริษัทฯ 

อย่างเคร่งครัด โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องรับผิดชอบและรักษาสารสนเทศที่เป็นความลับของผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู ่ค้า 

เจ้าหน้าที่ และพนักงาน โดยไม่เปิดเผยสารสนเทศดังกล่าว หากไม่มีการยินยอมจากผู้เป็นเจ้าของสารสนเทศ 

เว้นแต่ การเปิดเผยนั้นเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ข้อก�ำหนด หรือเงื่อนไขผูกพันที่บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตาม 

รวมถึงการไม่เข้าถึงสารสนเทศที่เป็นความลับของบุคคลดังกล่าว ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม
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•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ต้องไม่แสวงหาประโยชน์เพ่ือตนเอง และผูท้ีเ่ก่ียวข้อง โดยไม่เปิดเผยสารสนเทศภายใน

ที่เป็นความลับ ต่อบุคคลภายนอก ทั้งทางตรงและทางอ้อม

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่ซื้อ-ขาย โอน-หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยอาศัยสารสนเทศภายใน

ที่ยังไม่ได้เปิดเผยของบริษัทฯ 

3. การรับผิดชอบต่อทรัพย์สินของบริษัทฯ

บริษัทฯ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร และพนักงาน มีความรับผิดชอบในการใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ 

เพื่อให้เกิดความคุ้มค่า และประโยชน์สูงสุด โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องก�ำกับ จัดการ ควบคุม ดูแล ให้ทรัพย์สินใดๆ บริษัทฯ อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ 

โดยต้องบ�ำรุงรักษา และใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าและเต็มความสามารถ

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องยึดหลักของความประหยัด เพ่ือควบคุมต้นทุนการผลิต รวมทั้งความส้ินเปลือง

โดยไม่จ�ำเป็น 

4. การประพฤติตนภายในกรอบของศีลธรรม และคุณธรรม

•	 กรรมการ ผู ้บริหาร และพนักงาน ต้องประพฤติตนโดยยึดหลักคุณธรรม และศีลธรรม ที่ศาสนา และสังคม 

ถือเป็นหลักในการปฏิบัติ

5. การรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ได้แก่ ผู้ถือหุ้น/ ลูกค้า/ คู่ค้า/ เจ้าหนี้/ พนักงาน/ คู่แข่งทางการค้า/ ชุมชนและสังคม

•	 ผูถื้อหุน้ : บริษทัฯ มุง่มัน่ในการสร้างความเตบิโตอย่างมคีณุภาพและมัน่คง เพือ่ให้ผู้ถอืหุน้ได้รบัผลตอบแทนท่ียัง่ยนืจากการ

ท�ำงานทีม่ปีระสทิธภิาพ และผลประกอบการท่ีดขีองบรษัิทฯ เคารพสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการได้รบัข้อมลูทีจ่�ำเป็นโดยเท่าเทยีมกนั 

และเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องตามความเป็นจริง ด�ำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรม 

•	 ลกูค้า : บรษิทัฯ มุง่มัน่ในการจดัให้มรีะบบการบริการทีส่ร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า เพ่ือให้บริการท่ีด ีโดยปฏิบตัต่ิอลกูค้า

ทุกคนอย่างเหมาะสม ให้ข้อมูลเก่ียวกับการบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง และนอกจากน้ี 

จะต้องจัดให้มีการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า เพื่อน�ำผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงการให้บริการอย่างต่อเนื่อง

•	 คูค้่า : บริษทัฯ มุง่มัน่ในการปฏบิตักิบัคูค้่า ซึง่ถอืเป็นหุน้ส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาคและค�ำนงึถึงผลประโยชน์ร่วมกนั 

พฒันาและรักษาสัมพันธภาพทีย่ัง่ยนืกบัคูค้่า และสร้างความเชือ่ถอืซึง่กันและกนั โดยบรษัิทฯ ยดึถอืปฏบิตัติามระเบยีบ

การจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งก�ำหนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน

•	 เจ้าหน้ี : บริษทัฯ มุ่งม่ันปฏิบตัติามเงือ่นไขทีม่ต่ีอเจ้าหน้ีอย่างเคร่งครดั ควบคมุให้มกีารช�ำระคนืเงนิกู ้และดอกเบีย้ให้กบั

เจ้าหน้าหนีกู้ย้มืทกุประเภทอย่างครบถ้วน ตามก�ำหนดเวลา และปฏบัิตติามเงือ่นไขการกูย้มืเงนิตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 พนกังาน : บริษทัฯ มุง่มัน่ดแูลและปฏิบตัอิย่างเป็นธรรมและเหมาะสมแก่พนกังาน ทัง้ในด้านโอกาส ผลตอบแทนการ แต่งตัง้ 

โยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนการควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย ต่อชีวิตและ

ทรัพย์สินของพนักงานบริษัทฯ เปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนักงาน และปฏิบัติต่อพนักงานทุกระดับ

ด้วยความเป็นธรรม และเท่าเทียมกัน

•	 คูแ่ข่งทางการค้า : บริษทัฯ มุ่งม่ันด�ำเนนิธรุกิจในกรอบกตกิาการแข่งขนัทีเ่ป็นธรรม ไม่แสวงหาข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของ 

คูแ่ข่งทางการค้าด้วยวธีิการทีไ่ม่สจุรติ หรอืไม่เหมาะสม และไม่กระท�ำการใดๆ ทีเ่ป็นการละเมดิทรัพย์สินทางปัญญาของผูอ้ืน่ 

หรือคู่แข่งทางการค้า

•	 ชมุชนและสงัคม : บรษิทัฯ มุง่มัน่รกัษาไว้ซึง่สงัคมส่วนรวมทีด่ ีโดยปฏบิตัติามกฎหมาย และ/หรอื กฎระเบยีบทีเ่กีย่วข้อง 

และให้ความร่วมมือกับภาครัฐอย่างสม�่ำเสมอ ดูแลป้องกันมิให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อ

คุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อม ส่งเสริม และสร้างสรรค์สังคม ทั้งในส่วนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

การส่งเสริมการศึกษา การประหยัดพลังงาน และการรักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อความเจริญก้าวหน้าต่อสังคมโดยธรรม 
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นโยบายในการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และก�ำหนดนโยบายการบริหารความเส่ียง โดยมีเนื้อหา

สรุปดังนี้

1.	 ก�ำหนดให้การบริหารความเสี่ยงเป็นความรับผิดชอบของพนักงานในทุกระดับ ที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยงท่ี

มีในการปฏิบัติงานในองค์กรและหน่วยงานของตน โดยให้ความส�ำคัญในการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ 

ให้อยู่ในระดับที่เพียงพอและเหมาะสม

2.	 ให้มีกระบวนการบรหิารความเสีย่งองค์กรทีเ่ป็นไปตามมาตรฐานทีด่ตีามแนวปฏบิตัสิากล เพือ่ให้เกดิ การบริหารจดัการ

ความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาและการ

ปฏิบัติงานด้านการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กรในทิศทางเดียวกัน โดยการน�ำระบบการบริหารความเสี่ยงมาเป็น

ส่วนหนึ่งในการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ์ แผนงาน และการด�ำเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการมุ่งเน้นให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ที่ก�ำหนดไว้ เพื่อสร้างความเป็นเลิศในการปฏิบัติงานและสร้าง

ความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสีย

3.	 ก�ำหนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเสี่ยงจากการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อหลีกเลี่ยงความเสียหาย 

หรือความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น รวมถึงการติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ

ในการประชุมของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ก�ำหนดกรอบการบริหารความเสี่ยง จ�ำแนกความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทฯ 

ก�ำหนดระดับ โอกาส ผลกระทบ และระดับความเสียหายให้ชัดเจน เพื่อยึดถือเป็นแนวทางในการประเมินระดับความรุนแรง

ของความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยง

3. บริษัทฯ จัดให้มีหน่วยงานดูแลรับผิดชอบงานเกี่ยวกับ “นักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations หรือ IR)” 

บรษิทัฯ ก�ำหนดให้ฝ่ายสือ่สารองค์กร เป็นหน่วยงานหลักในการท�ำหน้าทีน่กัลงทนุสัมพันธ์ (Investor Relations) เพือ่ส่ือสารกบั

บคุคลภายนอก เช่น ผูถ้อืหุ้น นกัลงทนุสถาบนั นกัลงทนุทัว่ไป นกัวิเคราะห์ และภาครฐัทีเ่ก่ียวข้อง อย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม 

โดยเปิดโอกาสให้สามารถเข้าพบผู้บริหารของบริษัทฯ ได้ตามความเหมาะสม ภายใต้หลักเกณฑ์ที่ว่า ข้อมูลที่ให้เป็นข้อมูลที่ได้

เปิดเผยต่อสาธารณะแล้ว 

ซึ่งในปี 2560 กิจกรรมด้านนักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัทฯ มีดังนี้ 

154 รายงานประจ�ำปี 2560



กิจกรรมด้านนักลงทุนสัมพันธ์ จ�ำนวน ข้อมูลเพิ่มเติม

1. เผยแพร่ข่าวสาร ท�ำการเผยแพร่ข่าวสารภายในวัน

ท�ำการถัดไป นับจากวันที่รายงานตลาดหลักทรัพย์/ก.ล.ต. 

โดยจัดท�ำในรูปแบบของ Press release, Photo release

จ�ำนวน 15 ข่าว ภายหลังจากเลขานุการบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลอย่าง

เป็นทางการต่อตลาดหลักทรัพย์และ ก.ล.ต. แล้ว 

นักลงทุนสัมพันธ์จะเปิดเผยข้อมูลผ่านสื่อต่างๆ 

โดยด�ำเนินการภายในวันท�ำการเดียวกัน 

หรือก่อนการซื้อขายหลักทรัพย์ในวันท�ำการถัดไป
2. น�ำเสนอข้อมูล จ�ำนวนครั้งในการน�ำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับ

บริษัทผ่านกิจกรรมต่างๆ
2.1 บริษัทจดทะเบียนพบนักลงทุน (Opportunity Day) จ�ำนวน 4 ครั้ง

มีผู้เข้าฟังทั้งสิ้น 

ประมาณ 120 ราย

1. รอบงบการเงินประจ�ำปี 2559

2. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 1 ปี 2560  

3. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 2 ปี 2560 

4. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 3 ปี 2560 
2.2 จัดการประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์  

(Analyst Group Meeting) 

(ทั้งนี้ไม่รวมการประชุมแบบตัวต่อตัว หรือ One-on-One 

Meeting)

5 ครั้ง จ�ำนวนบริษัทที่เข้าร่วม

ครั้งที่ 1 จ�ำนวน 12 บริษัท

ครั้งที่ 2 จ�ำนวน  5  บริษัท

ครั้งที่ 3 จ�ำนวน 12 บริษัท

ครั้งที่ 4 จ�ำนวน 13 บริษัท

ครั้งที่ 5 จ�ำนวน 13 บริษัท
2.3 น�ำเสนอข้อมูลต่อนักลงทุน นักวิเคราะห์ และผู้ถือหุ้น 

(Road Show) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

10 ครั้ง แบ่งเป็น 

- ต่างประเทศ 1 ครั้ง

- ในประเทศ 9 ครั้ง
3. สนบัสนนุการจัดท�ำและเผยแพร่บทวเิคราะห์เก่ียวกับบรษิทั 

เพื่อเผยแพร่ต่อนักลงทุนและประชาชนทั่วไป ใช้ประกอบ

การตัดสินใจลงทุนในหลักทรัพย์ 

ของบริษัทอย่างสมเหตุผล 

9 ราย แบ่งเป็นในประเทศ 8 ราย และต่างประเทศ 1 ราย

4. การจัดให้นักวิเคราะห์ นักลงทุนและ 

สถาบันการเงินเข้าเยี่ยมชมกิจการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จ.นครสวรรค์ ล�ำปาง และ

พษิณุโลก และโรงไฟฟ้าพลังงานลม 

จ.สงขลาและนครศรีธรรมราช

5 ครั้ง

ทั้งนี้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้ที่สนใจสามารถติดต่อส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อสอบถามข้อมูลของบริษัทฯ โดยจดหมาย 

หรือติดต่อด้วยตนเองได้โดยตรงตามช่องทางดังนี้ 

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ชั้นที่ 16 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์

เลขที่ 89 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 

เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ประเทศไทย

โทรศัพท์ : 0 2248 2488-92, 0 2002 3667-9 ต่อ 10199

Email : ir@energyabsolute.co.th 
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หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Board Responsibilities)

คณะกรรมการบริษัท มีบทบาทส�ำคัญในการก�ำกับดูแลกิจการเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัท 

มีความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้ถือหุ้นและเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ

1. โครงสร้างคณะกรรมการ

•	 โครงสร้างของคณะกรรมการบรษิทั ณ สิน้ปี 2560 มจี�ำนวนทัง้สิน้ 11 คน ประกอบด้วยกรรมการทีม่คีณุสมบตัหิลากหลาย 

ทั้งในด้านทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัท ได้แก่ กรรมการที่มีความรู้และ

ประสบการณ์ทางด้านวิศวกรรม, การบัญชี, การเงิน, ธนาคาร, กฎหมาย การบริหาร

•	 คณะกรรมการบริษทั มีกรรมการอสิระทีส่ามารถให้ความเหน็เกีย่วกบัการท�ำงานของฝ่ายจดัการได้อย่างอสิระในจ�ำนวน

ที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศก�ำหนด 

•	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท จ�ำนวนปีที่ด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของบริษัทฯ 

ได้ก�ำหนดจ�ำนวนปีทีด่�ำรงต�ำแหน่งในแต่ละวาระของกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามพระราชบญัญัตบิริษัทมหาชนจ�ำกดั 

โดยในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี กรรมการบริษัทต้องออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ถ้าจ�ำนวนกรรมการแบ่งออก

ให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ทีส่ดุกับส่วน 1 ใน 3 ทัง้นี ้กรรมการบรษิทัทีจ่ะต้องออกจากต�ำแหน่งนัน้ 

ให้พิจารณาจากกรรมการบริษัทที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการบริษัทที่ออก

ไปนั้นอาจได้รับเลือกตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งอีกก็ได้

•	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดคุณสมบัติของบุคคลที่จะเป็น “กรรมการอิสระ” เพื่อให้กรรมการอิสระของบริษัทมีความ

เป็นอิสระอย่างแท้จริง เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของบริษัทฯ โดยความเป็นอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 

ที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ก�ำหนด กล่าวคือ นิยาม / คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท เทียบเท่า

นิยามกรรมการอิสระของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ

•	 ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีหน้าท่ีความรับผิดชอบต่างกัน บริษัทฯ ได้แบ่งแยก

บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน โดยกรรมการบริษัท 

ท�ำหน้าทีใ่นการก�ำหนดนโยบายและก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของฝ่ายบรหิารในระดบันโยบาย ขณะทีฝ่่ายบรหิารท�ำหน้าที่

บริหารงานต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนด ดังนั้น ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหาร 

จึงเป็นบุคคลคนละคน และประธานกรรมการบริษัทไม่ได้เป็นกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร ไม่เป็นประธานหรือสมาชิกใน

คณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือให้การท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง และไม่มีส่วนร่วม

ในการบริหารงานของบริษัทฯ ตลอดจนไม่มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท เพ่ือให้แบ่งแยกหน้าที่ระหว่างการก�ำกับดูแล

เชิงนโยบายในภาพรวมของบริษัทฯ กับการบริหารงานให้ชัดเจน

•	 การก�ำหนดจ�ำนวนบรษิทัจดทะเบยีนทีก่รรมการบริษัทจะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทตระหนักถงึ

การก�ำกบัดแูลกิจการท่ีดใีนเรือ่งจ�ำนวนบรษิทัจดทะเบยีนทีก่รรมการบริษัทจะไปด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการ ทัง้น้ี เพ่ือให้

บรษิทัฯ ได้รับประโยชน์สูงสุดในการทีก่รรมการบรษิทัสามารถอทุศิเวลาส�ำหรบัการปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้อย่างมปีระสทิธิภาพ 

ซึ่งกรรมการบริษัทไม่มีท่านใดด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกินกว่า 4 แห่ง

•	 คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา เพื่อท�ำหน้าที่คัดสรรกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูง 

โดยผ่านกระบวนการและขั้นตอนและหลักเกณฑ์ นิยามและข้อก�ำหนดของบริษัทฯ และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

•	 คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งเลขานุการบริษัท ซ่ึงมีความรู้ทางด้านกฎหมาย มีประสบการณ์ และผ่านการฝึกอบรม

หลักสูตรเลขานุการบริษัท (Company Secretary Program) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
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2. คณะกรรมการชุดย่อย

นอกจากคณะกรรมการตรวจสอบท่ีต้องจัดให้มีตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีคณะ

กรรมการชุดย่อยอื่นเพื่อการก�ำกับดูแลกิจการอีก 5 คณะ ดังนี้

1.	 คณะกรรมการบริหาร 

•	 คณะกรรมการบริหาร ณ 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 5 คน คณะกรรมการบริหารท�ำหน้าที่

หลักโดยสรุปคือพิจารณาและกลั่นกรองทิศทางด�ำเนินงาน แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ในการด�ำเนินงาน ควบคุมดูแล 

การด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย แผนการด�ำเนนิงาน กลยทุธ์ทางธรุกจิ และงบประมาณ

ทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั พิจารณาระเบยีบวิธีปฏิบตั ิคูม่อืการปฏบิตังิานของหน่วยงานต่างๆ ของบรษิทัฯ 

เพื่อให้การด�ำเนินงานที่เกี่ยวข้องมีการปฏิบัติเป็นไปตามที่หน่วยงานราชการก�ำกับดูแลก�ำหนด

2.	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน : 

•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 5 คน 

โดยมีสมาชิกที่เป็นกรรมการอิสระ 3 คน และประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ 

•	 คณะกรรมการก�ำหนดก�ำหนดค่าตอบแทนท�ำหน้าที่พิจารณาหลักเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนและรูปแบบค่า

ตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสูง เพ่ือเสนอความเหน็ต่อคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบรษัิท 

เป็นผู้อนุมัติค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง ส่วนค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท 

จะน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้อนุมัติ 

3.	 คณะกรรมการสรรหา :

•	 คณะกรรมการสรรหาของบรษิทั ณ 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วยกรรมการ 3 คน โดยเป็นกรรมการอิสระท้ังคณะ

•	 คณะกรรมการสรรหาท�ำหน้าที่พิจารณาหลักเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม

เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง รวมทั้งคัดเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาที่ได้ก�ำหนดไว้ 

และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะน�ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ และก�ำหนด

แผนความต่อเนื่องของผู้บริหาร หรือแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

•	 ในปี 2560 บริษัทฯ ก�ำหนดหลักเกณฑ์ และแบบฟอร์ม เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอชื่อบุคคลเข้าด�ำรง

ต�ำแหน่งกรรมการ โดยเปิดโอกาสให้เสนอชือ่ล่วงหน้า 3 เดอืน ก่อนการประชมุผูถ้อืหุน้ และคณะกรรมการสรรหา

ของบริษัทท�ำหน้าที่พิจารณาหลักเกณฑ์ และรับเรื่องการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท 

หลักเกณฑ์ส�ำหรับผู้ถือหุ้นในการน�ำเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท

1. เป็นผูถ้อืหุน้รายเดียวของบรษิทัฯ ถอืหุน้ไม่น้อยกว่า 5% ของจ�ำนวนหุน้ทัง้หมดของบรษิทัฯ (ไม่น้อยกว่า 186.5 ล้านหุน้) 

2. ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษัทฯ ต้องเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามจ�ำนวนที่ก�ำหนดข้างต้น  

ณ วันที่เสนอชื่อบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษัท และ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นเพื่อก�ำหนดสิทธิเข้าร่วมประชุม

ของผู้ถือหุ้น

3. ต้องแสดงหลักฐานการถอืหุน้ เช่น หนงัสอืรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลักทรพัย์ หรอืหลกัฐานอืน่จากตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย (SET) หรือ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (TSD)

4. บุคคลที่ถูกเสนอชื่อเพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ จะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

1.	 มีคุณสมบัติถูกต้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ�ำกัด กฎหมายหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายและประกาศอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

ของบริษัทฯ

2.	 มีความรู้ความสามารถ ประวัติการท�ำงานที่ดี มีความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการด้วยความซ่ือสัตย์ 

มีคุณธรรมจริยธรรม และสามารถเข้าประชุมคณะกรรมการอย่างสม�่ำเสมอ
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3.	 มีความรูค้วามสามารถในหนึง่หรือมากกว่าหนึง่ด้านทีส่�ำคญั ทีจ่ะสร้างคณุประโยชน์ต่อธุรกจิของบรษิทัฯ ได้แก่ 

ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล / ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า และ การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

4.	 ไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน เกิน 4 บริษัท และไม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งใดๆ ในบริษัทคู่แข่ง

ทางธุรกิจของบริษัทฯ

5.	 ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ต้องกรอกข้อมูลใน “แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัท” และส่งถึงบริษัทฯ ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนด โดยการประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 : 

บริษัทฯ ก�ำหนดให้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณา ตั้งแต่วันที่ 7 ตุลาคม 2559 ถึง 15 มกราคม 2560 

(ส�ำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 บริษัทฯ ก�ำหนดให้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณา ตั้งแต่วันที่ 

28 กันยายน 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560)

4.	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล :

•	 คณะกรรมการบรรษทัภิบาล ณ 31 ธนัวาคม 2560 ประกอบด้วยกรรมการบรษัิท 4 คน เป็นกรรมการอิสระ 3 คน 

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลเป็นกรรมการอิสระ เพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่และแสดงความคิดเห็นได้โดยอิสระ

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลท�ำหน้าท่ีก�ำหนดและทบทวนนโยบาย ข้อก�ำหนด และวิธีการปฏิบัติงาน 

ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลทีด่ ีก�ำหนดนโยบายและวางแผนเกีย่วกบักิจการทีเ่กีย่วข้องกบัความรบัผดิชอบต่อ

สังคม รวมทั้งให้ข้อแนะน�ำและการสนับสนุนที่จ�ำเป็น ตรวจประเมินภายในด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพื่อก�ำหนด

ประเด็นที่ควรปรับปรุง

5.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง :

•	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ณ 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วยกรรมการบรษัิท 6 คน โดยเป็นกรรมการอิสระ 

3 คน ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นกรรมการอิสระ  

•	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งท�ำหน้าทีก่�ำหนดนโยบายและระดบัความเสีย่งทีส่ามารถยอมรบัได้ ตดิตามการน�ำไป 

ปฏบิตัสิอบทานรายงานการบริหารความเสีย่ง และด�ำเนนิการเพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าการจัดการความเสีย่งมคีวามเพยีงพอ 

และเหมาะสม สามารถจัดการความเส่ียงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ และการบริหารความเสี่ยงได้ถูกน�ำไปปฏิบัติ

อย่างต่อเนื่องและรายงานการปฏิบัติหน้าที่โดยตรงต่อคณะกรรมการบริษัท

3. การประชุมคณะกรรมการบริษัท

•	 บรษิทัฯ ก�ำหนดการประชมุและวาระหลกัของการประชมุคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อย ทัง้ปีเป็นการล่วงหน้า 

และแจ้งให้กรรมการแต่ละคนทราบก�ำหนดการดังกล่าว เพื่อให้กรรมการสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้

•	 คณะกรรมการบริษทั ได้จัดให้มีการประชมุอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่รบัทราบและร่วมกันตดัสนิใจในการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิทัฯ 

มีการก�ำหนดวาระการประชุมล่วงหน้าไว้ชัดเจน และอาจมีการประชุมครั้งพิเศษเพิ่มเติมเพื่อพิจารณาเรื่องที่มีความ

ส�ำคญัเร่งด่วน และในปี 2560 มกีารประชมุคณะกรรมการบรษัิทจ�ำนวน 8 ครัง้ โดยเป็นการประชุมประจ�ำรายไตรมาส 

4 ครั้ง, และการประชุมกรณีพิเศษ อีก 4 ครั้ง
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และในการประชมุคณะกรรมการบริษทัแต่ละครัง้ ได้จดัสรรเวลาไว้อย่างเพยีงพอทีฝ่่ายจดัการและผูท้ีเ่กีย่วข้องจะเสนอข้อมูล และ

ให้เวลาอย่างเพียงพอทีก่รรมการจะพิจารณาข้อมลูทีส่�ำคญัอย่างรอบคอบโดยทัว่กนั ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัทกุครัง้ 

ประธานกรรมการบรษิทั จะขอให้กรรมการทกุท่านใช้ดลุยพนิจิอย่างรอบคอบก่อน รวมทัง้แสดงความคดิเหน็ได้อย่างอสิระ การ

ลงมติในทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทัให้ถอืมตขิองเสยีงข้างมาก โดยให้กรรมการหนึง่คนมหีนึง่เสยีง หากคะแนนเสยีงเท่ากนั 

ประธานในทีป่ระชมุจะออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสียงเป็นเสียงช้ีขาด ในการประชุมแต่ละคร้ังได้จัดส่งเอกสารประกอบวาระการ

ประชุมให้กบักรรมการบริษทัล่วงหน้า เพ่ือให้มเีวลาศกึษาข้อมลูอย่างเพยีงพอ ในการพจิารณาเรือ่งต่างๆ ประธานกรรมการบรษิทั 

ซึ่งท�ำหน้าที่ประธานในที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้กรรมการบริษัท

•	 ในการพจิารณาเรือ่งเข้าเป็นวาระการประชมุคณะกรรมการบริษัท ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร / รองประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร 

ท�ำหน้าที่เสนอเรื่องต่อประธานคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาเรื่องเข้าเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัท เปิดโอกาสและเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้ข้อมูล ราย

ละเอียดเพิ่มเติมในฐานะที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลโดยตรง และเพ่ือให้มีโอกาสรู้จักผู้บริหารระดับสูงส�ำหรับใช้ประกอบการ

พิจารณาแผนการสืบทอดงาน

•	 คณะกรรมการบรษิทั ก�ำหนดให้กรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมการอสิระทัง้หมด ประชมุระหว่างกนัเองอย่างน้อยปีละ 

1 ครัง้ เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เกีย่วกบัการจดัการทีอ่ยูใ่นความสนใจ โดยไม่มฝ่ีายจดัการร่วมด้วย และแจ้งให้ประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารทราบ

4. การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย

•	 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วย 1.) คณะกรรมการตรวจสอบ 2.) คณะกรรมการ

สรรหา 3.) คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 4.) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 5.) คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

มีการประเมินตนเองเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อน�ำผลประเมินที่ได้ ให้คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาทบทวนผลงานและ

ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

•	 บรษิทัฯ จัดให้มีการท�ำประเมินตนเองของคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยทีเ่กีย่วข้องกบังานก�ำกบัดแูล

กจิการทีด่ ีตามแบบประเมนิตนเองของคณะกรรมการ ออกโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยได้ท�ำแบบประเมนิ

ท้ังคณะและรายบคุคล อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือให้มกีารร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหา เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

ส�ำหรับปี 2560 ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย มีดังต่อไปนี้

ผลการประเมนิ

รายคณะ (%)

ผลการประเมนิ

รายบุคคล (%)

คณะกรรมการบริษัท 100.00 99.72

คณะกรรมการตรวจสอบ 99.46 100.00

คณะกรรมการสรรหา 96.49 97.92

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 96.88 96.72

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 98.61 99.43

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 98.26 98.86

•	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการเป็นความเห็นของกรรมการแต่ละท่านต่อผลการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการทัง้คณะ และใช้หลักเกณฑ์ ตามแบบตัวอย่างการประเมนิของศนูย์พฒันาการก�ำกบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบยีน 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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5. ค่าตอบแทน

•	 ด้วยภาระหน้าที ่ขอบเขตของบทบาท และความรบัผดิชอบ (Accountability and Responsibility) นอกจากค่าตอบแทน

ของคณะกรรมการบริษัทแล้ว บริษัทฯ ยังค�ำนึงถึงความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้นจากการมีคณะกรรมการชุดย่อยเพิ่มขึ้น 

โดยคณะกรรมการบริษัทได้เสนอเพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย

•	 การก�ำหนดค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีขั้นตอนการพิจารณา โดยจะต้องผ่านขั้นตอนการพิจารณาจาก

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ

6. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

•	 บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความส�ำคัญในการพัฒนากรรมการและผู้บริหารให้มีความรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการท�ำ

หน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2560 ที่ผ่านมากรรมการ และผู้บริหาร 

ได้เข้ารับการอบรมในหลักสูตรดังนี้ 

รายชื่อกรรมการ รายละเอียด

พล.อ.อ.ชัยนันท์ ธรรมสุจริต - อบรมหลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 

จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

ม.ร.ว.บวรฉัตร ฉัตรชัย - อบรมหลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 

จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล - อบรมหลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน 

จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

- อบรมหลักสูตร Board Nomination & Compensation Program รุ่นที่ 1/2560 

จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

นายสมโภชน์ อาหุนัย - อบรมหลักสูตร การลงทุน ULTRA WEALTH-INVEST LIKE A MASTER รุ่นที่ 1 

จัดโดย สมาคมเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

- อบรมหลักสูตร ผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน รุ่น 9 (วพน.9) 

จัดโดย สถาบันวิทยาการพลังงาน

นายอมร ทรัพย์ทวีกุล - อบรมหลักสูตร นักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม และการลงทุน วธอ. รุ่นที่ 3 

จัดโดย สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID) 
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การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

จากผลส�ำรวจตามโครงการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจ�ำปี 2560 (Corporate Governance 

Report of Thai Listed Companies 2017) ทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย 

(IOD) ได้จัดท�ำขึ้นนั้น โดยภาพรวม บริษัทฯ อยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” และได้รับคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของบริษัทจด

ทะเบียนโดยรวม และ SET100 Index

ในปี 2560 บริษัทฯ ได้ทบทวนการปฏิบัติตามการก�ำกับดูแลกิจการ และด�ำเนินการปรับปรุงให้สอดคล้องเหมาะสมกับ 

หลกัเกณฑ์ของโครงการส�ำรวจการก�ำกบัดแูลกจิการบริษัทจดทะเบียนไทย และ ASEAN Corporate Scorecard ทัง้นี ้ยงัมส่ีวน

ที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการดังต่อไปนี้

หลักเกณฑ์ CGR  

ที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการ
เหตุผล

1. บริษัทควรก�ำหนดนโยบายการด�ำรง

ต�ำแหน่งของกรรมการอิสระได้ไม่

เกิน 9 ปี

เน่ืองจากโดยลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจเฉพาะด้าน ดังนั้น กรรมการบริษัท ซึ่งมี 

ความรูค้วามช�ำนาญอย่างยาวนาน และมวีสิยัทศัน์ในธรุกจิด้านนี ้จงึเป็นทรพัยากรหลกัทีส่�ำคญัอย่างยิง่

ในการผลกัดนัและขบัเคลือ่นส่งเสรมิธรุกจิของบรษิทัฯ ให้ก้าวหน้า และเป็นผูน้�ำในกลุม่อตุสาหกรรม 

เน่ืองจากบริษทัฯ ค�ำนงึถงึความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ ของกรรมการอสิระ ประกอบกบักรรมการ

อสิระของบรษิทัฯ ยงัคงให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระ และไม่มผีลประโยชน์ขดัแย้งหรอืส่วนได้ส่วนเสยี

กับบริษัท  ดังนั้น บริษัทฯ จึงชะลอการก�ำหนดนโยบายการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระไม่เกิน 9 ปี 

2. บริษัทควรจัดให้มีที่ปรึกษาภายนอก 

ช่วยในการก�ำหนด แนวทาง 

และเสนอแนะประเด็นในการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการอย่างน้อยทุก 3 ปี 

และเปิดเผยการด�ำเนินการดังกล่าว

ไว้ในรายงานประจ�ำปี

คณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยทกุคณะ ได้จดัท�ำประเมนิตนเอง ทัง้แบบรายบคุคล

และรายคณะ รวมทั้งได้ท�ำประเมินประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นประจ�ำทุกปี 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการบริษัทที่มีความรู้ความสามารถเก่ียวกับธุรกิจของบริษัทอย่างเพียงพอ 

ซึ่งสามารถวางนโยบายและกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ 

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้คณะกรรมการสรรหา มีอ�ำนาจและสามารถพิจารณา

ว่าจ้างที่ปรึกษาภายนอกได้ เมื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ มีความจ�ำเป็น 

3. กรรมการทุกคนควรเข้าร่วมประชุม

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจ�ำนวน

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

ทั้งหมดที่ได้จัดให้มีขึ้นในรอบปี

ในปี 2560 เนือ่งจากกรรมการบางท่านตดิภารกจิส�ำคญั จงึไม่สามารถเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ

บรษิทัอย่างครบถ้วน อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ได้ขอค�ำปรกึษาและหารอืกบักรรมการทัง้ในการประชมุ

และนอกการประชุม 

ดังน้ัน เพ่ือให้กรรมการบริษัท สามารถเข้าร่วมการประชุม บริษัทฯ ได้จัดท�ำก�ำหนดการประชุม 

ประจ�ำปีล่วงหน้า ให้สอดคล้องกับภารกิจของกรรมการมากที่สุด

4. คณะกรรมการบริษัทที่จะลงมติ

ในที่ประชุม ควรต้องมีกรรมการ 

อยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 

ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด

ตามมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ซึง่อนมุตัข้ิอบงัคบัของบรษิทัฯ นัน้ ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบงัคบับรษิทัฯ ข้อ 25 

ว่าการประชมุคณะกรรมการบรษิทั ตองมกีรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการ 

ทัง้หมดจงึครบเป็นองค์ประชมุ และในการวนิจิฉัยชีข้าดของทีป่ระชมุคณะกรรมการให้ถอืเสยีงข้างมาก 

ดังนั้น บริษัทฯ จึงต้องปฏิบัติตามข้อบังคับดังกล่าว

อย่างไรก็ตาม การประชมุคณะกรรมการบรษัิททกุครัง้ตลอดปี 2560 กรรมการบรษิทัท่ีเข้าร่วมประชุม

ในแต่ละครั้งมีจ�ำนวนมากกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการบริษัททั้งหมด
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ความรับผิดชอบต่อสังคมของกิจการ

บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการมส่ีวนร่วมในการดแูลรกัษาสงัคมและสิง่แวดล้อมให้มคีณุภาพทีด่แีละมกีารด�ำเนนิกจิกรรมต่างๆ 

เพือ่ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้มกีารพัฒนาสังคมและสิง่แวดล้อมทีย่ัง่ยนืต่อไป โดยนโยบายด้านสังคมและส่ิงแวดล้อมของบริษัทฯ มดีงัน้ี

•	 ด�ำเนินธุรกิจโดยค�ำนึงถึงผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

•	 มุ่งมั่นในการด�ำเนินการเพื่อลดและป้องกันการเกิดมลพิษ

•	 ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด และระเบียบวิธีปฏิบัติที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

•	 พัฒนาและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับข้อก�ำหนดด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง

การด�ำเนินการของบริษัทต่อผู้มีส่วนได้เสีย

ผูม้ส่ีวนได้เสยี ความต้องการ/ความคาดหวงั การด�ำเนนิการของกลุ่มบรษิทัฯ

ผู้ถือหุ้น •	 ได้รับผลตอบแทนที่มั่นคง สม�่ำเสมอ 

ทั้งระยะสั้น และระยะยาว

•	 ได้รบัข่าวสารข้อมปูระกอบการตัดสนิใจ 

อย่างเพียงพอ

•	 สามารถใช้สิทธิได้ตามกฎหมาย

•	 ได้รับการอ�ำนวยความสะดวก 

อย่างเท่าเทียมกัน

•	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยความมุ่งมั่น วางแผนงานอย่างเป็นระบบ และค�ำนึงถึงผลตอบแทน

และความเสี่ยง โดยด�ำเนินธุรกิจด้านพลังงานทางเลือกทั้งด้านธุรกิจผลิตและ 

จ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม 

•	 เปิดเผยข่าวสารข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา ด้วยความโปร่งใส ทั้งเอกสาร 

ทีเ่ผยแพร่บน website ของบรษิทัฯ และการให้ข่าวสารผ่านสือ่มวลชนตามโอกาสต่าง ๆ

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น

•	 อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นด้วยความเท่าเทียมและเหมาะสม เพื่อให้สามารถ

เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นได้โดยสะดวก และจัดให้มีการเข้าเยี่ยมชมกิจการของบริษัท 

โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้เพิ่มช่องทางให้ผู้ถือหุ้นสามารถรับชมการถ่ายทอดสด

การประชุมผู้ถือหุ้น ผ่านแอปพลิเคชั่นของบริษัทฯ ได้ สามารถเข้าดูคู่มือการใช้งาน 

แอปพลเิคช่ันดงักล่าว ได้ทาง http://www.energyabsolute.co.th/agm_manual.php 

เพ่ือให้ผูถ้อืหุน้สามารถตดัสนิใจลงคะแนนเสยีงผ่านผูร้บัมอบฉนัทะได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

มากขึ้น

ลูกค้า •	 สินค้ามีคุณภาพได้ตามมาตรฐาน 

ราคาเหมาะสม ให้บริการเป็นทีพ่งึพอใจ

•	 สามารถขอตรวจสอบกระบวนการผลิต

ได้เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่น

•	 เปิดรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอ

แนะ เพื่อพัฒนาคุณภาพสินค้าและ 

บริการร่วมกัน

•	 ก�ำหนดเง่ือนไขทางการค้าทีเ่ป็นธรรม 

และเกื้อกูลการท�ำธุรกิจร่วมกันใน 

ระยะยาวได้

•	 บรษิทัฯ มกีระบวนการควบคุมคณุภาพสนิค้าและบรกิารทีเ่ข้มงวด และมกีารปรบัปรงุ

อย่างต่อเนื่อง 

•	 ในส่วนของธรุกจิผลติไฟฟ้า บรษิทัฯ มกีารปฏบิตังิานเพือ่ความคมุทัง้ด้านคณุภาพและ

ความปลอดภยัของระบบผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบ อกีท้ังใส่ใจในการบ�ำรงุรกัษา

เครื่องมือ อุปกรณ์ต่างๆ ให้อยู่ในสภาพดีอยู่เสมอ

•	 ฝ่ายขายและวางแผนการตลาดจะท�ำการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า และ 

ท�ำการวางแผนการขายและการจัดส่งร่วมกับลูกค้าอย่างใกล้ชิด

•	 ท�ำการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสินค้าอย่างต่อเนื่อง 

•	 ก�ำหนดเงือ่นไขทางการค้าทีเ่ป็นธรรม และยดืหยุน่ตามความจ�ำเป็น เพือ่ให้เกดิประโยชน์

ร่วมทั้งสองฝ่าย
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ผู้มส่ีวนได้เสยี ความต้องการ/ความคาดหวงั การด�ำเนนิการของกลุม่บรษิทัฯ

คู่ค้า •	 ก�ำหนดเง่ือนไขทางการค้าระหว่างกัน

อย่างชัดเจน ยติุธรรม เหมาะสม 

•	 กระบวนการจดัซ้ือมีความเป็นธรรม 

โปร่งใส ไม่มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

หรือการถ่ายเทผลประโยชน์ 

•	 ไม่มกีารละเมดิสิทธใินทรัพย์สินทางปัญญา 

หรือเปิดเผยข้อมลูความลับทางการค้า 

อันก่อให้เกิดความเสียหายต่อคู่ค้า

•	 ยึดม่ันในการปฏิบัติต่อคู่ค้าด้วยความเป็นธรรม ก�ำหนดเงื่อนไขในการจัดซ้ือจัดจ้าง 

ทีช่ดัเจนกบัคูค้่าทกุราย

•	 ในกรณทีีม่กีารจดัซือ้เครือ่งมอื อปุกรณ์ หรอืลงทนุในโครงการทีม่มีลูค่าสงูจะใช้วธิกีาร 

ประกวดราคา เพื่อให้ได้เงื่อนไขที่ตรงกับความต้องการของบริษัทฯ และเป็นเงื่อนไข 

ทีคู่ค้่ายอมรบัได้

•	 ปฏบิตัติามข้อตกลงในสญัญาและจรรยาบรรณทางธุรกจิอย่างเข้มงวด

•	 มีระบบการควบคุมภายใน และจรรยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ เพ่ือป้องกันมิให้ผู้ใด 

น�ำความลบัของคูค้่าไปเปิดเผยหรอืน�ำไปใช้ เพือ่ประโยชน์อืน่นอกเหนอืจากการด�ำเนนิ

ธรุกจิของบรษิทั

เจ้าหนี้ •	 ปฏบิติัให้เป็นไปตามเง่ือนไขในสัญญา

อย่างเข้มงวด

•	 มีระบบการรายงาน การควบคุม 

การจดัการ และการบรหิารความเสีย่ง

ที่เหมาะสม และมีมาตรฐานที่เป็นที่

ยอมรับได้

•	 บริษัทฯ มีฝ่ายวางแผนการลงทุน และฝ่ายการเงินที่ท�ำหน้าที่ในการประสานงาน

กับเจ้าหนี้ ทั้งสถาบันการเงิน และเจ้าหนี้การค้าอ่ืน เพื่อให้การด�ำเนินงานของ 

บรษิทัฯ เป็นไปตามแผนงาน และเป็นไปตามเงือ่นไขข้อตกลงในสญัญาทีเ่กีย่วข้อง 

•	 บริษัทฯมีคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ที่ให้ค�ำแนะน�ำ ก�ำกับ ติดตาม ดูแล 

เพือ่ให้บรษิทัฯ มกีลไกทีด่ใีนการบรหิารจดัการความเสีย่งอย่างเหมาะสม

•	 จดัให้มกีารประชมุกบัเจ้าหนี ้และทมีงานทีเ่กีย่วข้องเป็นประจ�ำ เพือ่ติดตามความคบืหน้า 

ประสานงาน และร่วมกนัวางแผน หารืออย่างใกล้ชดิ ด้วยความสมัพนัธ์อนัดี

ชมุชนรอบ

ถิน่ทีต่ัง้ของ

โรงงาน 

•	 การด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ต้องไม่ส่งผลก

ระทบเชงิลบต่อชมุชน และสิง่แวดล้อม 

•	 หากเกิดปัญหาใดๆ ข้ึน บริษัทฯ 

ต้องตอบสนอง และเร่งแก้ไขอย่างจรงิจัง 

ด้วยความรวดเร็ว

•	 ประสานความสมัพนัธ์อนัด ีและร่วม

สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน

•	 เปิดโอกาสให้สมาชิกในชุมชนสามารถ

เข้ามาเป็นส่วนหน่ึงในทมีงานของ 

บริษทัฯ ได้ เพ่ือเป็นการสร้างรายได้

•	 ส่งเสริมการพฒันาวสิาหกิจ ชมุชนตาม

แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน และ 

เป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม

•	 จดัท�ำการรบัฟังความคดิเห็นจากชมุชนตามท่ีทางการก�ำหนดก่อนการลงทนุสร้างโรง

ไฟฟ้า อกีทัง้มกีารตดิตามความคิดเหน็ ข้อเสนอแนะ ตลอดจนความต้องการของชุมชน 

อย่างต่อเนือ่ง และใกล้ชดิ โดยจดัให้มทีมีงานชมุชนสมัพนัธ์ประจ�ำโรงงานแต่ละแห่ง 

เพือ่เป็นผูต้ดิตาม และประสานงาน และรบัฟังความคดิเหน็ต่าง ๆ โดยตรง

•	 จัดให้มีทีมงานที่ท�ำหน้าที่ติดตามและดูแลคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 

ประจ�ำโรงงาน เพ่ือท�ำหน้าท่ีในการดแูลด้านสิง่แวดล้อมและความปลอดภยัอย่างต่อเนือ่ง

•	 ให้ความรูแ้ละจดัการอบรมแก่พนกังาน ชมุชน นกัเรยีน และผูส้นใจทัว่ไป เพือ่ให้เกดิ 

ความรูค้วามเข้าใจในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ อย่างถกูต้อง

•	 จดังบประมาณในการช่วยเหลอื และสนบัสนนุกจิกรรมของชมุชน ทัง้ด้านการศกึษา 

ประเพณแีละวฒันธรรมท้องถิน่ ด้านสขุอนามยั และสิง่แวดล้อม 

•	 จดัท�ำแหล่งกักเกบ็น�ำ้ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ และแบ่งปันให้ชมุชน

โดยรอบสามารถใช้เป็นแหล่งน�ำ้ส�ำรองในยามขาดแคลนได้

•	 สนบัสนนุการว่าจ้างพนกังานประจ�ำ และพนกังานชัว่คราว จากสมาชกิในชมุชนตามศกัยภาพ 

ความสามารถ และความถนดั เพือ่ให้เกดิการจ้างงาน และการพฒันาความรูค้วามสามารถ 

ทัง้ในระยะการก่อสร้างโรงไฟฟ้า ซึง่มกีารจ้างงานนบัพนัอตัราและระยะหลงัจากการก่อสร้าง

เสรจ็และท�ำการจ�ำหน่ายไฟฟ้าแล้วเพือ่ดแูลโรงไฟฟ้า การท�ำนบุ�ำรงุทรพัย์สนิโรงไฟฟ้า 

การรักษาความปลอดภัย การดูแลภูมิทัศน์และอื่นๆซ่ึงมีการจ้างงานอีกหลายอัตรา 

ส่งผลให้การด�ำเนนิธรุกิจโรงไฟฟ้าของบรษิทัฯเกดิการจ้างงานโดยรอบเป็นจ�ำนวนมาก

•	 ด�ำเนนิโครงการเกษตรอนิทรย์ีแบบผสมผสาน โดยเริม่ต้นทีโ่รงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

จังหวัดนครสวรรค์ เป็นแห่งแรก ต่อมาได้ขยายไปถึงโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

ทีจ่งัหวดัล�ำปางและจงัหวดัพษิณโุลกตามล�ำดบั เพือ่ทดลองทางเลอืกอาชพีเกษตรกรรมที่

ยัง่ยนืและเป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม และเปิดโอกาสให้ชมุชน นกัเรยีนจากโรงเรยีนทีอ่ยูโ่ดย

รอบโรงไฟฟ้า และผูส้นใจ เข้าเรยีนรูใ้นพืน้ทีโ่ครงการสาธติ ซึง่ประกอบไปด้วยการปลกู 

ข้าวหอมอุบล ข้าวโพด อ้อย การปลูกพืชผักสวนครัวและต้นไม้ต่าง  ๆการปรับปรุงคณุภาพดนิ 

การเลีย้งสตัว์และประมง เป็นต้น ตลอดจนไปเผยแพร่อบรมความรูใ้ห้แก่โรงเรยีนในพ้ืนที่

รอบโรงไฟฟ้าทีจ่งัหวดันครสวรรค์ และต่อยอดการพฒันาผลติภณัฑ์แปรรปู การพฒันา 

ท�ำตลาดและเชือ่มโยงถงึผูบ้รโิภคโดยตรง
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ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการ/ความคาดหวัง การด�ำเนินการของกลุ่มบริษัทฯ

พนักงาน •	 ได้รบัค่าตอบแทนทีเ่ป็นธรรม เหมาะสม 

รวมทัง้มสีวสัดกิารทัง้เป็นตวัเงนิ และ

ไม่เป็นตัวเงินทีส่ามารถจงูใจพนักงานได้

•	 ให้โอกาสในการเติบโต ก้าวหน้า                        

ตลอดจนพฒันาความรู ้ความสามารถ 

อย่างเท่าเทียมกัน และสม�่ำเสมอ

•	 จัดสภาพแวดล้อมในการท�ำงานที่ดี 

ถูกสุขอนามัย ปลอดภัย

•	 ปฏบิตัต่ิอพนกังานด้วยความเป็นธรรม มกีารก�ำหนดหลักเกณฑ์การก�ำหนดค่าตอบแทน 

และการประเมินผลงานที่อ้างอิงกับผลการปฏิบัติงานที่วัดผลได้

•	 จัดให้มีสวัสดิการที่เพียงพอ ไม่ต�่ำกว่าที่กฎหมายก�ำหนด

•	 ค�ำนึงถึงสิทธิมนุษยชน ดูแลอนามัยและความปลอดภัยในการท�ำงาน  

•	 จดัให้มีการอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงาน ทัง้หลักสตูรภายใน และภายนอก เพ่ือเพ่ิมความรู ้

ความสามารถ อกีทัง้เปิดโอกาสให้พนกังานทีม่ศีกัยภาพท�ำการโยกย้ายการปฏบิติังาน 

ไปยังจุดอื่นที่เหมาะสมกับศักยภาพ และส่งเสริมโอกาสในการเติบโตมากยิ่งขึ้น

•	 เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถร้องเรียนได้ในกรณีที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม 

โดยจัดให้มีกระบวนการในการไต่สวนข้อเท็จจริงก่อนด�ำเนินการใด ๆ

คู่แข่ง •	 มจีรยิธรรม ด�ำเนนิธรุกจิอย่างโปร่งใส 

ในกรณีทีม่กีารแข่งขัน ต้องเป็นไปอย่าง

เป็นธรรมและเป็นไปตามกฎหมาย 

ที่เกี่ยวข้อง

•	 บริษทัฯก�ำหนดจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจไว้ทีจ่ะปฏบิติัต่อคู่แข่งด้วยจริยธรรมอนัด ี

และเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกประการ 

หน่วยงาน

ก�ำกับดูแล

และภาครัฐ

•	 ปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดที่

เกี่ยวข ้อง ไม ่จงใจฝ่าฝ ืน ละเลย 

ไม่ปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ และข้อก�ำหนด 

ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหาย 

อย่างร้ายแรง

•	 จดัให้มผีูร้บัผดิชอบในการตดิตามให้ทกุฝ่ายทีเ่กีย่วข้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามข้อก�ำหนด

ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

•	 บรษัิทฯมฝ่ีายตรวจสอบภายใน และการว่าจ้างบรษิทัธรรมนติ ิจ�ำกดั ซ่ึงเป็นหน่วยงาน 

ภายนอกที่เป็นอิสระ ให้บริการด้านการตรวจสอบภายใน เพื่อท�ำการตรวจสอบ 

การปฏิบัติตามข้อก�ำหนดต่าง ๆ อย่างสม�่ำเสมอ

การด�ำเนนิธรุกจิของบริษทัฯ และบริษทัในเครือ ยดึม่ันนโยบายทีต้่องด�ำเนนิการด้วยความใส่ใจ และจรงิจงั ต่อผูมี้ส่วนได้เสยีต่าง ๆ 

ประกอบด้วย ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ชุมชนรอบถิ่นที่ตั้งของโรงงาน พนักงาน คู่แข่ง หน่วยงานก�ำกับดูแลและภาครัฐ 

ซึ่งบุคคล หรือองค์กรดังกล่าวข้างต้น ล้วนแล้วแต่มีความส�ำคัญต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ทั้งสิ้น โดยสามารถสร้าง 

ผลกระทบ และ/หรือได้รับผลกระทบ ทั้งเชิงบวกและเชิงลบได้ 

บริษทัฯ ด�ำเนนิงานโดยสร้างมลูค่าทางธรุกจิ เพ่ือให้สอดคล้องกบัวิสยัทศัน์ พนัธกิจของบรษัิทฯ ทีไ่ด้มุง่เน้นการพฒันาพลงังานทาง

เลอืกทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม และสร้างความยัง่ยนืต่อบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย อีกทัง้ได้มุง่เน้นพฒันาผลติภณัฑ์ วางรากฐานบคุลากร 

ส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

•	 โรงงานผลิตน�้ำมันไบโอดีเซล จุดเริ่มต้นของ CSR in Process  

บรษิทัฯ เริม่ก้าวเข้าสู่ธรุกจิพลังงานด้วยการพัฒนาเทคโนโลยขีึน้เอง เพือ่ท�ำการผลติน�ำ้มนัไบโอดเีซลโดยสกัดจากน�ำ้มนัปาล์มดบิ 

ซึ่งเป็นวัตถุดิบจากธรรมชาติ น�้ำมันไบโอดีเซลที่ผลิตได้น�ำไปจ�ำหน่ายให้กับลูกค้าท่ีเป็นโรงกลั่นน�้ำมันขนาดใหญ่ของประเทศ 

ใช้ผสมกบัน�ำ้มนัดเีซลเพ่ือลดการใช้น�ำ้มันทีต้่องน�ำเข้าจากต่างประเทศ และเป็นการเพิม่สดัส่วนการใช้พลงังานทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม 

จึงถือเป็นจุดเริ่มต้นของการก้าวเข้าสู่การด�ำเนินธุรกิจที่ให้ความส�ำคัญกับสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก

บรษิทัฯ ได้ให้ความส�ำคัญต่อการกระบวนการผลติน�ำ้มันไบโอดเีซลทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดล้อมอย่างแท้จริง โดยในปี 2560 บริษัทฯ 

ได้รับการรับรองมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ ดังนี้ 

•	 โดยบรษิทัฯ ยงัคงรกัษาระบบบรหิารจดัการ มาตรฐานการผลติน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable on Sustainable 

Palm Oil : RSPO), ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001 : 2008 (Quality Management Systems) และมาตรฐาน 

Kosher จากผูใ้ห้การรับรอง ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2560 ส�ำหรบัปี 2560 บรษัิทฯ ได้รบัการรบัรองมาตรฐานระบบ

การจดัการด้านสิง่แวดล้อม (Environmental Management System) ISO 14001 : 2015 และระบบการจดัการอาชวี

อนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health and Safety Management System) OHSAS 18001 : 2007 
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จาก URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) Ltd.) ในไตรมาสแรกของปี 2560 Certificate 

Number : 79935/A/0001/UK/EN (ISO 14001 : 2015) และ Certificate Number : 75535/B/0001/UK/EN 

(OHSAS 18001 : 2007) ซึง่เป็นบรษิทัทีใ่ห้การรบัรองมาตรฐานสากล ทัง้น้ีมจีดุประสงค์เพือ่พฒันาปรบัปรุงการจัดการ

ด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย อย่างเป็นระบบ สอดคล้องตามข้อก�ำหนด กฎหมาย เกิดสภาพ

แวดล้อมในการท�ำงานทีด่ ีพนกังานมคีวามปลอดภัยในการท�ำงาน และแสดงถงึความมุง่มัน่ในความรับผิดชอบต่อสงัคม 

และสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่องค์กร

•	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว (Green System) ระดับที่ 3 : ระบบสีเขียว (Green System (Gl3) 

จากกระทรวงอุตสาหกรรม เพ่ือรับรองว่าบริษัทฯ ได้มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยกระทรวง

อตุสาหกรรม ได้มกีารส่งเสรมิภาคอตุสาหกรรมให้มกีารประกอบการท่ีเป็นมติรกบัส่ิงแวดล้อม มคีวามรับผิดชอบต่อสงัคม 

ให้สามารถอยูร่่วมกบัสังคมและชมุชนได้อย่างมคีวามสขุ ไปพร้อมๆ กบัการพัฒนาอย่างยัง่ยนื ด้วยการมุง่เน้นใน 3 เรือ่ง ได้แก่ 

1.	 การพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต 

2.	 การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และ 

3.	 ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร (ตลอดห่วงโซ่อุปทาน)

ทั้งนี้จะมีการติดตามประเมินผลและทบทวนเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามการรับรองเลขที่ 3-6471/2561 

(ส�ำหรับทะเบยีนโรงงานเลขที ่ข3-47(2)-2/52 ปจ.) และ 3-6472/2561 (ส�ำหรบัทะเบยีนโรงงานเลขที ่ข3-7(1)-1/44 ปจ.)

•	 บรษิทัฯ ได้ตกลงเข้าร่วมโครงการ “ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม สถานประกอบการอุตสาหกรรม” กับกระทรวงอุตสาหกรรม 

โดยเป็นการมุง่มัน่ทีจ่ะน�ำหลกัธรรมาภบิาลส่ิงแวดล้อม มาปฏิบตัใินการประกอบกิจการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีก่�ำหนด

และมุ่งเน้นการป้องกันและรักษาสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนและสังคมท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง

•	 บรษิทัฯ ให้ความส�ำคญัต่อความปลอดภัยของพนกังานทีป่ฏบิตัหิน้าทีใ่นโรงงาน รวมทัง้การปฏบิตัติามกฎหมายเกีย่วกบั

ความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด การจดัให้มกีารฝึกอบรมเรือ่งความปลอดภยัเป็นสิง่ทีบ่รษิทัฯ ก�ำหนดให้จดัเป็นประจ�ำทกุ

ปี และให้รายงานผลการด�ำเนินการโดยตรงต่อคณะกรรมการบริหาร บริษัทฯ ได้จัดให้มีการอบรมหลักสูตรต่างๆ และ

จัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์ เพื่อความปลอดภัยของพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่ในโรงงาน (จงัหวัดปราจนีบรุ)ี ส�ำหรบั 2560 

บรษิทัฯ ได้จัดให้มีการอบรมเกีย่วกบัหลักสูตรทางด้านความปลอดภยัในการท�ำงาน ดงัต่อไปนี้

-	 หลกัสตูร “ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ส�ำหรบัลกูจ้างทัว่ไปและลูกจ้างเข้าท�ำงานใหม่ 

ลูกจ้างเปลี่ยนสถานที่ท�ำงาน หรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักรหรืออุปกรณ์ซึ่งมีปัจจัยเสี่ยงแตกต่างไปจากเดิม 

และส�ำหรับลูกจ้างในระดับหัวหน้างาน” 

-	 หลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับบริหาร (จป. บริหาร) ระดับหัวหน้างาน (จป. หัวหน้างาน) 

-	 หลักสูตร “คณะกรรมการความปลอดภัยในการท�ำงาน (คปอ.)” 

-	 หลักสูตร “ผู้บังคับปั้นจั่น ผู้ให้สัญญาณแก่ผู้บังคับปั้นจั่น ผู้ยึดเกาะวัสดุของปั้นจั่น และผู้ควบคุมการใช้ปั้นจั่นชนิด

ต่างๆ” 

-	 หลักสูตร “วิธีการใช้และบ�ำรุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) ส�ำหรับลูกจ้าง” 

-	 การฝึกซ้อมการควบคมุและการระงบัเหตฉุกุเฉนิเก่ียวกับสารเคมอีนัตราย, เกีย่วกบัหม้อไอน�ำ้ และการฝึกซ้อมดบัเพลงิ 

และการอพยพหนีไฟ ประจ�ำปี
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•	 นอกเหนือจากที่ก�ำหนดให้ฝ่ายจัดการต้องส่งรายงานการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริหารแล้ว คณะกรรมกา 

รตรวจสอบของบรษิทั และฝ่ายตรวจสอบภายใน ยงัได้ก�ำหนดการตรวจสอบ โรงงาน และโครงการต่างๆ ของกลุม่บริษัท 

ไว้ในแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ซึ่งวัตถุประสงค์ในการการเข้าตรวจสอบ เยี่ยมชมโรงงาน และโครงการต่างๆ 

ของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าการด�ำเนินงานต่างๆ ของบริษัทฯ เป็นไปตามมาตรฐาน ข้อก�ำหนดของระเบียบ 

ข้อบังคับ และเป็นไปตามแนวทางวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของบริษัทฯ  

•	 โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน CSR เต็มรูปแบบ

ตัง้แต่ปี 2555 บรษิทัฯ ได้ก้าวเข้าสูก่ารเป็นผูพ้ฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมนุเวยีน โดยเริม่จากโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

4 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตตามสัญญารวม 278 เมกะวัตต์ และต่อเนื่องด้วยการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานลม 8 โครงการ 

ขนาดก�ำลงัการผลติตามสัญญารวม 386 เมกะวตัต์ ซึง่จะด�ำเนนิการภายใต้ช่ือของบรษิทัย่อยต่างๆ ทัง้นี ้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยทกุ

แห่ง กย็งัคงยดึม่ันในการด�ำเนนิงาน ให้ความส�ำคญักบัสิง่แวดล้อม ชมุชนและสงัคมเป็นอย่างยิง่เช่นกนั สรุปกจิกรรมส�ำคญัได้ดงัน้ี

•	 การเผยแพร่ความรู้ จากการเล็งเห็นประโยชน์ และความส�ำคัญของการผลิตและใช้พลังงานหมุนเวียน บริษัทฯ 

ในฐานะทีเ่ป็นผู้ผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานสะอาด จงึสนบัสนนุส่งเสรมิ และเผยแพร่ความรูด้้านการใช้พลงังานหมนุเวยีน

เพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า โดยจัดกิจกรรมเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ผู้น�ำชุมชน และประชาชนที่สนใจ นักวิเคราะห์ 

หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมถึงสื่อมวลชนทุกแขนง ได้เข้าเยี่ยมชมโรงไฟฟ้าของบริษัทฯ ทั้งที่จังหวัดนครสวรรค์ 

จงัหวดัล�ำปาง และจงัหวดัพษิณโุลก ตลอดจนการร่วมแสดงข้อมลูในนิทรรศการต่าง ๆ เพือ่เปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าเยีย่มชมได้

ศกึษากระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์และสร้างความรูค้วามเข้าใจ และเหน็ภาพจรงิในเชงิปฏบัิตมิากยิง่ขึน้ 

นอกจากนี้ทางบริษัทฯ ยังมีการเผยแพร่ความรู้ด้านการเกษตรอินทรีย์ให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียน และชาวบ้านที่อยู่

ในพื้นที่ใกล้เคียงโรงไฟฟ้า โดยริเริ่มที่โรงไฟฟ้าที่จังหวัดนครสวรรค์ ด้วยการสอนในห้องเรียน และปฏิบัติจริงในพื้นที่

ของโรงไฟฟ้าและภายในโรงเรียน เพื่อมีผลผลิตส�ำหรับเป็นอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน และบางส่วนจ�ำหน่ายเป็น

ผักอินทรีย์ไร้สารเคมีให้แก่ชุมชน และน�ำรายได้กลับมาเป็นทุนส�ำหรับโครงการต่อยอดอย่างยั่งยืน  

•	 การแบ่งปันทรัพยากรและเก้ือกลูกนั ด้วยพ้ืนทีข่นาดใหญ่ดงักล่าว บรษิทัฯ จงึสามารถจดัสรรพืน้ท่ีส่วนทีเ่หลอืจากการจดั

วางอปุกรณ์เกีย่วกบัการผลิตไฟฟ้า มาใช้ท�ำเป็นบ่อน�ำ้ส�ำรองขนาดใหญ่ เพือ่ใช้ภายในโครงการ และเปิดให้ชุมชนโดยรอบ

สามารถร่วมใช้เป็นแหล่งน�ำ้ในยามขาดแคลนอีกด้วย  จากนโยบายการใช้ทรัพยากรให้คุม้ค่า เพ่ือให้เกดิประโยชน์สูงสดุ 

ทั้งต่อโครงการของกลุ่มบริษัทฯ และต่อชุมชนโดยรอบ บริษัทฯ จึงได้พัฒนาพ้ืนที่ว่างของโครงการโดยน้อมน�ำแนว

พระราชด�ำริ เพื่อเป็นต้นแบบการเกษตรและออกแบบจัดสรรการกักเก็บและบริหารน�้ำในโครงการเพ่ือเอ้ือต่อการท�ำ

เกษตรกรรมในพืน้ท่ีระหว่างแผงโซล่าร์ในโรงไฟฟ้าแสงอาทติย์ที ่จงัหวดัพษิณโุลก เพือ่ช่วยเหลอืเกษตรกรทีไ่ม่มทีีด่นิท�ำกนิ 

และใช้ทรัพยากรได้อย่างเป็นประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนร่วม

•	 การสร้างงานสร้างอาชพีให้กบัชมุชน บรษิทัฯ ตระหนกัดว่ีา การสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลมต้อง

ใช้พื้นที่ขนาดใหญ่ และมีชุมชนในท้องถิ่นอยู่ในบริเวณใกล้เคียงที่ตั้งของโรงไฟฟ้า จ�ำนวนหลายครัวเรือน การวางแผน

เพื่อก่อสร้างและพัฒนาโครงการจึงมุ่งเน้นการสร้างประโยชน์ต่อแรงงานในท้องถิ่นเป็นส�ำคัญ ก่อให้เกิดการจ้างงานทั้ง

ทางตรง และทางอ้อม (ผ่านผู้รบัเหมา) จ�ำนวนมาก ทัง้ระหว่างการก่อสร้างทีม่กีารจ้างงานในท้องถิน่หลายพันอตัรา และ

เม่ือก่อสร้างเสร็จโรงไฟฟ้าเปิดด�ำเนินการ บริษัทฯ ยังคงจ้างงานในท้องถ่ินเพื่อดูแลรักษาโรงไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง และ

บริษัทฯ ยังได้ร่วมสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชนโดยการซื้อผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น  รวมไปถึงช่วยเหลือพัฒนาแปรรูป ตลอดจน

พัฒนารูปแบบบรรจุภัณฑ์ส�ำหรับสินค้าเกษตรของบริษัทฯ และชุมชนเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าให้เป็นที่น่าสนใจมากยิ่งขึ้น 

การสร้างทางเลือกอาชีพให้แก่ชุมชนตามแนวคิดกิจการเพื่อสังคม (Social Enterprise) เพื่อความยั่งยืน 

ทางบรษัิทฯ มเีจตนารมณ์เพือ่สร้างความเจรญิร่วมกับชุมชนอย่างยัง่ยนื โดยมุง่เน้นแนวทางการสร้างอาชีพทีเ่พ่ิมรายได้ 

และปรบัปรงุคณุภาพชวีติของชมุชนทีช่มุชนสามารถพึง่พาตวัเองได้อย่างยัง่ยนื บนพืน้ฐานการพัฒนาทีเ่ป็นประโยชน์ต่อ

ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นคุณค่าหลักในธุรกิจของบริษัทฯ ในปี 2560 ที่ผ่านมา โครงการ

ตามแนวทางกิจการเพื่อสังคมในพื้นที่โรงไฟฟ้าของบริษัทฯ มีดังนี้ 
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•	 เกษตรอินทรีย์ที่ยั่งยืน : โครงการทดลองปลูกพืชแนวทางเกษตรอินทรีย์แบบผสมผสาน เป็นระบบการเกษตร

ที่มีการเพาะปลูกพืชหรือการเลี้ยงสัตว์ต่างๆ ชนิดอยู่ในพื้นที่เดียวกัน ภายใต้การเก้ือกูลประโยชน์ต่อกันและกัน

อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด โดยอาศัยหลักการอยู่รวมกันระหว่างพืช สัตว์ และสิ่งแวดล้อม ไม่ใช้สารเคมี เพื่อฟื้นฟู

สภาพผนืดนิเกดิเป็นระบบนเิวศน์ทีส่มบรูณ์และยัง่ยนื ซึง่จะช่วยสร้างประสิทธิผล และช่วยลดต้นทุนการเพาะปลกู 

โดยด�ำเนินโครงการทดลอง ผักสลัด พืชผักสวนครัว ข้าว อ้อย ข้าวโพด ผลไม้ และสมุนไพรหายาก ที่เป็นอินทรีย์ 

ไร้สารเคมทีัง้หมด ภายในพ้ืนทีแ่ปลงทดลองในโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์ทัง้ 3 จงัหวดั  คอื นครสวรรค์  ล�ำปาง และพิษณโุลก 

ส่งเสริมให้สร้างมาตรฐานเกษตรอินทรีย์โดยน�ำร่องพื้นที่ในแปลงทดลองในโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์ 2 จังหวัด 

คอืนครสวรรค์ และพษิณโุลก ซึง่จงัหวดันครสวรรค์ ได้รบัมาตรฐานการผลติพชือนิทรย์ี จากกรมวชิาการเกษตร (Organic 

Thailand) ส่วนจงัหวดัพิษณุโลก ได้รับมาตรฐานเกษตรอนิทรย์ี จากองค์กรมาตรฐานเกษตรอนิทรย์ีภาคเหนอื (มอน.) 

โดยมุง่หวงัว่าพืน้ทีน่�ำร่อง ในการเพาะปลูกผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ และจงูใจให้ชุมชนรอบโรงไฟฟ้าหันมาปลกูพืช

แบบวถีิเกษตรอนิทรีย์ ซึง่ดต่ีอผู้ปลูก ผูร้บัประทาน และสิง่แวดล้อม และเพือ่สร้างความเชือ่มัน่ให้แก่เกษตรกร และ 

ผูบ้รโิภคว่าผลติผลทีไ่ด้รบัการรบัรองจากองค์กรมาตรฐานเกษตรอินทรย์ี เป็นผลติผลทีไ่ร้สารเคม ีปลอดภยัต่อการ

บริโภค และยังเอื้อประโยชน์ต่อการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างแท้จริง

•	 การสร้างทางเลือกอาชีพที่ยั่งยืนให้เกษตรกร / ชุมชนรอบพ้ืนท่ีโรงไฟฟ้า เน้นการเพ่ิมรายได้ ขยายผล 

และพฒันาได้อย่างยัง่ยนื โดยการวเิคราะห์ คดัเลอืกพชืทีเ่หมาะสมปลกูในทีพ่ืน้ทีน่ัน้ สรปุองค์ความรู ้ขัน้ตอนการปลกู 

การดูแล และการป้องกันเพื่อให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพตามเป้าหมาย และต่อยอดให้มีการจัดท�ำคู่มือการท�ำเกษตร

อนิทรีย์อย่างเข้าใจง่ายๆ ให้เกษตรกรผูท้ีส่นใจ น�ำไปเป็นแนวทางในการปฏิบตัไิด้จรงิอย่างเข้าใจ และรูจ้ดุข้อควรระวงั 

ป้องกัน ในจุดที่ต้องดูแลเป็นพิเศษ เพื่อลดความเสียหายของผลผลิต รวมทั้งยังส่งเสริม และพัฒนาเกษตรกรรม 

โดยใช้นวตักรรมเทคโนโลยกีารเกษตรทีท่นัสมยัต่างๆ เข้ากบัเกษตรกรรมแบบดัง้เดมิ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการเพาะปลกู 

เพ่ิมผลผลิต เพ่ิมคุณภาพของผลิตผล สภาพแวดล้อมของฟาร์ม ท่ีเชือ่มโยงถงึกัน รวมถงึการจดัการผลิตผลเกษตรหลัง

การเกบ็เกีย่ว เพือ่คงคุณภาพเอาไว้ให้นานทีสุ่ด และเพ่ือป้องกนัผลผลิตเสียหายจากความแปรปรวนของฤดกูาลต่างๆ 

และลดมลูค่าการลงทนุให้ย่อมเยาว์ อยูใ่นเกณฑ์ทีไ่ปขยายผลต่อและปฏิบัตไิด้จริง โดยได้ทดลองจรงิบนพ้ืนทีโ่รงไฟฟ้า

แสงอาทติย์ทัง้ 2 จงัหวัด คอื จงัหวดั นครสวรรค์ และ จงัหวัด พิษณุโลก ซึง่ทดลองการสร้างระบบการจดัฟาร์มทีด่ี 

และมีประสิทธิภาพ ภายใต้การท�ำเกษตรกรรมใต้แผงโซล่าร์ ที่จังหวัดพิษณุโลก และพื้นที่ส่วนที่เหลือจากการ

จัดวางอุปกรณ์เกี่ยวกับการผลิตไฟฟ้า นอกแผงโซล่าร์ ที่จังหวัดนครสวรรค์ ตามความเหมาะสมของแต่ละพื้นที่ 

และมกีารบริหารการจดัข้อมูล เชือ่มโยงข้อมลูถงึกันระหว่างส่วนกลาง และพืน้ทีฟ่าร์ม  โดยค�ำนงึถงึคณุภาพ  และ

หลกัเกณฑ์ และวธิกีารท่ีดใีนการผลติอาหาร (GMP) และส่งเสริมจรรยาบรรณการผลิต เพ่ือจ�ำหน่ายสินค้าทีป่ลอดภยั

ให้ผู้บริโภค ตลอดจนช่วยวางแผนและทดลองการจดัการการขนส่งสนิค้าของกลุม่วิสาหกิจชุนชนไปสูต่ลาดทีต้่องการ 

โดยเร่ิมต้นจากการขนส่งผักอินทรีย์ไร้สารเคมีจากจังหวัดนครสวรรค์  และ จังหวัด พิษณุโลกรวมไปถึงการเชื่อม

โยงการตลาดสู่ผู้บริโภคโดยตรง และจ�ำหน่ายสู่โรงงานผู้ผลิต ผู้ประกอบการรายใหญ่ 

•	 การปรับปรงุดนิแบบลดต้นทุนโดยน�ำวัสดท่ีุไม่มีมูลค่ามาเพ่ิมคุณค่า เน้นการลดต้นทนุและสร้างคุณค่าเพิม่จากสิง่ใกล้ตัว 

อาทิเช่น โครงการปุ๋ยหมักอินทรีย์จากหญ้าและจุลินทรีย์ที่มีประสิทธิภาพที่จังหวัดล�ำปาง การท�ำปุ๋ยหมักอินทรีย์

จากผักตบชวาและมูลแพะใช้ในแปลงเกษตรที่จังหวัดนครสวรรค์ และเผยแพร่อบรมให้แก่ชุมชนรอบโรงไฟฟ้าที ่

จังหวัดลพบุรี
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•	 การเชือ่มโยงตลาดและการบริหารจดัการแบบรวมกลุม่วิสาหกจิ โครงการได้เน้นการวางแผนธุรกิจส�ำหรับวิสาหกจิ

ชุมชนโดยการน�ำหลักเศรษฐศาสตร์ อปุสงค์ และอปุทาน มาใช้เชือ่มโยงตลาดเพือ่วางแผนการปลกูพชืของเกษตรกร 

ป้องกันความเสี่ยงในด้านราคาจากการผลิตอย่างใดอย่างหนึ่งมากเกินไป การเตรียมตลาดและการจ�ำหน่ายที ่

เชือ่มโยงเกษตรกรถงึผูบ้รโิภคโดยตรง การวางแผน และเตรยีมตลาด และความต้องการของผูบ้รโิภคผลติภณัฑ์ออร์แกนิค 

ไร้สารเคมี เพ่ือรองรับผลผลิตของเกษตรกรในปัจจบุนั และอนาคต จดัท�ำสือ่ประชาสมัพนัธ์ เพือ่ส่งเสรมิการตลาดให้

โครงการเป็นทีรู่จ้กัมากยิง่ขึน้ จดัท�ำโครงการตลาดเกษตรอนิทรย์ีในท้องทีแ่ละรวบรวมรายชือ่สมาชกิผูส้นับสนนุ ลกูค้า

ในท้องที ่และกรุงเทพฯ รองรับผลผลิตในช่วงการขยายตลาด รวมไปถงึออกงานเพือ่เป็นการประชาสมัพนัธ์ ด้วยการ

ออกบูธ เช่น งานแสดงสนิค้าอนิทรย์ีและธรรมชาตแิห่งประเทศไทย (Organic & Natural Expo 2017 in Thailand) 

ประจ�ำปี 2560 ณ. ศนูย์ประชมุแห่งชาตสิริกิติิ ์จดัโดยกรมการค้า ภายใต้กระทรวงพาณชิย์ ตลอดจนใช้สือ่ออนไลน์ในการ

ประชาสมัพนัธ์ เหน็ความส�ำคญัของการส่งเสริมพัฒนาฟาร์ม และผลติผลให้มีคณุภาพ น�ำไปสูค่วามเช่ือมัน่ของผู้บริโภค 

และเพิ่มฐานลูกค้าใหม่ จนสามารถน�ำไปขยายผล ปรับเปลี่ยนเป็นอาชีพที่ยั่งยืนในระยะยาวส�ำหรับชุมชนต่อไป

•	 การพฒันา/แปรรปูผลิตภัณฑ์ เพือ่ต่อยอดผลผลติของชมุชน รวมถงึการเพิม่มลูค่าผลผลติ และอายกุารเกบ็รกัษา 

เพือ่เพิม่รายได้และก�ำไรให้กบัเกษตรกร วสิาหกจิชมุชนตวัอย่าง มาจากผลผลติแนวทางเกษตรอินทรย์ี ไร้สารเคม ีเช่น 

น�้ำอ้อยผสมใบเตยบรรจุขวด และพืชผักสวนครัวไว้ส�ำหรับปรุงอาหาร จากพื้นที่โครงการจังหวัดนครสวรรค ์

และข้าวหอมนลิ ข้าวไรซ์เบอร์ร่ี ข้าวหอมปทมุ บรรจถุงุสญุญากาศ และผกัสลดัรวม จากพืน้ทีโ่ครงการจงัหวัดพษิณโุลก 

และพฒันาต่อยอดกรรมวธิกีารแปรรปูอาหาร โดยใช้เทคโนโลยทีางด้านอาหาร เพือ่ให้ผลติภณัฑ์มคีวามแปลกใหม่ 

สร้างความหลากหลาย สร้างมูลค่า และยืดอายุการเก็บรักษา

•	 จากต้นแบบความส�ำเร็จของการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชน สิ่งแวดล้อม และเปิดโอกาส

ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ท�ำให้โครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทฯ มีการเติบโตไปพร้อมๆ กับความเจริญและการพัฒนา

ชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน และผู้คนในท้องถ่ิน ซึ่งจะน�ำรูปแบบดังกล่าวไปใช้กับโรงไฟฟ้าทุกๆ โครงการของบริษัทฯ 

เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป

ส่งเสริมการลดก๊าซเรือนกระจก บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติการขึ้นทะเบียนโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาค

สมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (Thailand Voluntary Emission Reduction Program : T-VER) 

กับองค์การบริการจัดการก๊าชเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ อบก. ซึ่งเป็นโครงการที่ อบก. พัฒนาขึ้นเพื่อส่ง

เสริมและสนับสนุนให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจกในประเทศโดยความสมัครใจ และสามารน�ำ

ปริมาณการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกท่ีเกิดขึ้น ท่ีเรียกว่าคาร์บอนเครดิต ซึ่งภายใต้ T-VER นี้เรียกว่า “TVERs” 

ไปขายในตลาดคาร์บอนภาคสมัครใจในประเทศได้ ทั้งนี้ อบก.ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และข้ันตอนในการพัฒนาโครงการ 

ระเบียบวิธีการในการลดก๊าซเรือนกระจก (Methodology) การขึ้นทะเบียนและการรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจก โดย

จะต้องเป็นโครงการที่ก่อให้เกิดการลด/ดูดซับก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นภายในประเทศไทย เพื่อลดปริมาณการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจกที่เป็นสาเหตุของภาวะโลกร้อน, เพ่ิมแหล่งกักเก็บก๊าซเรือนกระจก มีรายได้เพ่ิมจากการซื้อ-ขาย บริษัทฯ 

จึงได้สมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าวของ อบก. ผ่านบริษัทย่อยส�ำหรับโครงการดังต่อไปนี้ 

1.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ ที่นครสวรรค์ ประเทศไทย (Solar Farm at Nokhonsawan, 

Thailand) ของบริษัทย่อย - บจ. อีเอ โซล่า นครสวรรค์ โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณ

ก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือนธันวาคม 2558 ถึง เดือน พฤศจิกายน 2559 อยู่ที่จ�ำนวน 

106,148 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO2e)

2.	 ชือ่โครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ ทีล่�ำปาง ประเทศไทย (Solar Farm at Lumpang, Thailand) 

ของบรษิทัย่อย - บจ. อเีอ โซล่า ล�ำปาง โดยคณะอนมุกรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่

ลดได้จากโครงการนี ้ส�ำหรบัเดอืน ธนัวาคม 2558 ถงึ เดอืนพฤศจกิายน 2559 อยูท่ีจ่�ำนวน 111,104 ตนัคาร์บอน

ไดออกโซด์ เทียบเท่า (tCO2e) 
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3.	 ช่ือโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ ทีพ่ษิณโุลก ประเทศไทย (Solar Farm at Pisanulok, Thailand) 

ของบริษัทย่อย - บจ. อีเอ โซล่า พิษณุโลก โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณก๊าซ 

เรือนกระจกที่ลดได้จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือนเมษายน 2559 ถึง เดือนกันยายน 2559 อยู่ที่จ�ำนวน 63,178 

ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO2e)

ซึ่งในปี 2560 บริษัทฯ ยังคงด�ำเนินการเก็บสะสมปริมาณก๊าซเรือนกระจกของทั้ง 3 โครงการอย่างต่อเนื่อง 

โดยอยูร่ะหว่างมมีตเิหน็ชอบจากคณะอนกุรรมการฯ ของ อบก. ในการรบัรองปรมิาณก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้ และมกีาร

ขยายการด�ำเนนิงานไปยงัธรุกิจสถานอีดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “EA Anywhere” 

โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่น�ำพลงังานสะอาดมาใช้ในอุตสาหกรรมยานยนต์ และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ รวม

ถึงส่งเสริมการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

การต่อต้านคอร์รัปชั่น (Anti-corruption Policy)

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ มีเจตจ�ำนงและความมุ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม 

โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู ้มีส่วนได้เสียทุกกลุ ่มตามหลักบรรษัทภิบาลท่ีดีและจรรยาบรรณบริษัทฯ 

ตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบตัต่ิอผู้มีส่วนได้เสียกลุม่ต่างๆ ของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ มนีโยบายการก�ำหนดความรบัผดิชอบแนว

ปฏิบัติและข้อก�ำหนดในการด�ำเนินการท่ีเหมาะสม เพื่อป้องกันคอร์รัปชั่นกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ และเพื่อให้การ

ตัดสินใจและการด�ำเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชั่นได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบ 

บริษัทฯจึงได้จัดท�ำ “นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น”1 เป็นลายลักษณ์อักษรขึ้น เพื่อเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการด�ำเนิน

ธุรกิจ และพัฒนาสู่องค์กรแห่งความยั่งยืน

•	 ค�ำนิยามตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น

คอร์รัปชั่น (Corruption) หมายถึงการติดสินบนไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบใดๆ โดยการเสนอให้ สัญญามอบให้ ให้ค�ำมั่น เรียกร้อง 

หรือรับซึ่งเงินทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด ซึ่งไม่เหมาะสมกับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรัฐ หน่วยงานเอกชนหรือผู้มีหน้าที่ไม่ว่า

จะโดยทางตรง หรือทางอ้อม เพ่ือให้บคุคลดงักล่าวกระท�ำ หรอืละเว้นการปฏบิตัหิน้าที ่อนัเป็นการให้ได้มาหรอืเพือ่ให้ได้มา หรือ

รักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์อื่นใด ที่ไม่เหมาะสมทางธุรกิจ เว้นแต่เป็นกรณีที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศข้อบังคับขนบธรรมเนียม

ประเพณีของท้องถิ่น หรือจารีตทางการค้าให้กระท�ำได้

•	 นโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น

ห้ามกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ ด�ำเนนิการหรอืยอมรบัการคอร์รปัชัน่ ในทกุรปูแบบ ทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม โดย

ครอบคลมุถึงทกุธรุกจิและทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง และให้มกีารสอบทานการปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านคอร์รปัชัน่อย่างสม�ำ่เสมอ 

ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบัติและข้อก�ำหนดในการด�ำเนินการเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ 

ข้อบังคับ และข้อก�ำหนดของกฎหมาย

1  อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557
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•	 หน้าที่ความรับผิดชอบ

1.	 คณะกรรมการบริษัท : 

มหีน้าทีแ่ละรับผิดชอบในการก�ำหนดนโยบายและก�ำกับดแูล ให้มรีะบบทีส่นบัสนนุการต่อต้านคอร์รปัช่ัน ทีม่ปีระสทิธิภาพ 

เพือ่ให้ม่ันใจว่าฝ่ายบรหิารได้ตระหนกัและให้ความส�ำคญักับการต่อต้านคอร์รัปช่ัน และปลกูฝังจนเป็นวัฒนธรรมขององค์กร

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ : 

มีหน้าที่และรับผิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงินและบัญชี ระบบควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบ 

ภายในและระบบบรหิารความเสีย่ง เพือ่ให้มัน่ใจว่าเป็นไปตามมาตรฐานสากล มคีวามรดักมุ เหมาะสม ทนัสมัย และมี

ประสทิธภิาพ

3.	 คณะกรรมการบริหารและผู้บริหาร :

มีหน้าที่และรับผิดชอบในการก�ำหนดให้มีระบบ และให้การส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น 

เพื่อสื่อสารไปยังพนักงาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่างๆ 

เพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของธรุกิจ ระเบียบ ข้อบงัคบั และข้อก�ำหนดของกฎหมาย

4.	 ผู้ตรวจสอบภายใน :

มีหน้าที่และรับผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงานว่าเป็นไปอย่างถูกต้องตรงตามนโยบาย 

แนวปฏิบตั ิอ�ำนาจด�ำเนนิการ ระเบยีบปฏิบตั ิและกฎหมาย ข้อก�ำหนด เพือ่ให้มัน่ใจว่า มรีะบบควบคมุทีม่คีวามเหมาะ

สมและเพียงพอต่อความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่นที่อาจเกิดขึ้น และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 แนวทางการปฏิบัติ

1.)	 กรรมการบริษัท ผู ้บริหาร และพนักงานบริษัทฯ ทุกระดับ ต ้องปฏิบั ติตามนโยบายต ่อต ้านคอร ์รัปช่ัน 

และจรรยาบรรณบริษัทฯ โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องคอร์รัปชั่น ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม

2.)	 พนักงานบริษัทฯ ไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท�ำที่เข้าข่ายคอร์รัปชั่นที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ 

และต้องแจ้งให้ผู้บงัคบับญัชาหรือบคุคลทีรั่บผดิชอบทราบ รวมถงึการให้ความร่วมมอืในการตรวจสอบข้อเทจ็จรงิต่างๆ 

หากมข้ีอสงสัยหรือข้อซกัถาม ให้ปรึกษากบัผู้บงัคบับญัชาหรอืบคุคลท่ีก�ำหนดให้ท�ำหน้าทีร่บัผดิชอบเก่ียวกับการตดิตาม

การปฏิบัติตามจรรยาบรรณบริษัทฯ ผ่านช่องทางต่างๆ ที่ก�ำหนดไว้

3.)	 บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงานที่ปฏิเสธหรือแจ้งเร่ืองคอร์รัปช่ันท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ 

โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทุจริตคอร์รัปชั่น ตามที่บริษัทฯ 

ก�ำหนดไว้ในนโยบายรับเรื่องร้องเรียน (Whistleblower Policy)2

4.)	 ผูท้ีก่ระท�ำคอร์รปัชัน่ เป็นการกระท�ำผดิต่อจรรยาบรรณของบรษิทัฯ ซึง่จะต้องได้รบัการพจิารณาทางวนิยัตามระเบยีบ

ที่ก�ำหนดไว้และอาจจะได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระท�ำนั้นเป็นความผิดตามกฎหมาย

5.)	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในการเผยแพร่ ให้ความรู้ และท�ำความเข้าใจกับบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เก่ียว

ของกับบริษัทฯหรืออาจเกิดผลกระทบต่อบริษัทฯ ในเรื่องที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่นนี้

6.)	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะสร้างและรักษาวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดม่ัน และปฏิเสธการคอร์รัปชั่น ทั้งการท�ำธุรกรรมกับภาครัฐ

และภาคเอกชน

2  อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557
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•	 ข้อก�ำหนดในการด�ำเนินการ

1.)	 นโยบายต่อต้านคอร์รปัชัน่นี ้ให้ครอบคลมุไปถึงกระบวนการบรหิารงานบคุคล ตัง้แต่การสรรหา หรอืการคดัเลอืกบคุลากร 

การเลือ่นต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิผลการปฏิบตังิานพนกังาน และการให้ผลตอบแทน โดยก�ำหนดให้ผู้บังคบั

บัญชาทุกระดับ สื่อสารท�ำความเข้าใจกับพนักงาน เพื่อในกิจกรรมทางธุรกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบ และควบคุมดูแล

การปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2.)	 การด�ำเนนิการใดๆ ตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน่ให้ใช้แนวปฏบิตัติามทีก่�ำหนดไว้ในคูม่อืจรรยาบรรณ คูม่อืบรรษทัภบิาล 

นโยบายและแนวปฏิบตัต่ิอผู้มส่ีวนได้เสียกลุ่มต่างๆ ร่วมทัง้ระเบยีบ และคูม่อืปฏบิตังิานของบรษัิทฯ ทีเ่กีย่วข้องตลอด

จนแนวทางปฏิบัติอื่นใดที่บริษัทฯ จะก�ำหนดขึ้นต่อไป

3.)	 เพือ่ความชดัเจนในการด�ำเนนิการในเรือ่งทีม่คีวามเสีย่งสงูต่อการเกดิคอร์รปัชัน่ กรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังานบริษัทฯ 

ทุกระดับ ต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่องดังต่อไปนี้

•	 ของก�ำนลั การเลีย้งรบัรอง และค่าใช้จ่ายในการให้-มอบ หรอืรบัของก�ำนลั ให้เป็นไปตามทีก่�ำหนดในจรรยาบรรณ

•	 เงินบริจาคเพื่อการกุศลหรือเงินสนับสนุน การให้หรือรับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส 

และถกูต้องตามกฎหมาย โดยต้องมัน่ใจว่าเงนิบริจาคหรือเงนิสนบัสนนุไม่ได้ถกูน�ำไปใช้เพ่ือเป็นข้ออ้างในการตดิสนิบน

•	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซื้อการจัดจ้างกับภาครัฐ ห้ามให้หรือรับสินบนในการด�ำเนินธุรกิจทุกชนิด 

การด�ำเนนิงานของบริษทัฯ และการตดิต่องานกับภาครฐัจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสซ่ือสตัย์ และต้องด�ำเนนิการให้

เป็นไปตามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

การด�ำเนินงานเกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชั่น (Anti-corruption Policy)

เพื่อส่งเสริมการด�ำเนินงานเกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชั่น บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายการรับเรื่องร้องเรียน และข้อก�ำหนดอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวในการพิจารณาและปฏิบัติดังนี้ 

•	 คณะกรรมการบริษัท ได้อนุมัตินโยบายการรับเร่ืองร้องเรียน เพ่ือรับเร่ืองร้องเรียน ทั้งภายในและภายนอกองค์กร 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน

เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และภายนอกองค์กร มีส่วนร่วมในกระบวนการก�ำกับดูแลกิจการ บริษัทฯ 

จึงก�ำหนดนโยบายในกรณทีีผู่ม้ส่ีวนได้เสียกลุม่ต่างๆ มข้ีอสงสยั หรอืพบเหน็การกระท�ำทีส่งสยัว่ามกีารฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏิบตัติามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ หรือจรรยาบรรณทางธุรกิจ สามารถแจ้งเบาะแส หรือเรื่องร้องเรียน พร้อมส่งรายละเอียดหลักฐานต่างๆ 

ได้ที่ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ

เงื่อนไขและการพิจารณาการรับเรื่องร้องเรียน

1.	 รายละเอียดของเร่ืองร้องเรียน ต้องเป็นความจริง มคีวามชดัเจน และมข้ีอมลูเพยีงพอท่ีจะน�ำสบืหาข้อเทจ็จริงเพ่ือด�ำเนินการต่อไปได้

2.	 ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้ เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ร้องเรียน

3.	 ข้อมลูทีป่ระธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับ จะถือเป็นความลับ และเปิดเผยเท่าทีจ่�ำเป็น โดยค�ำนงึถงึความปลอดภยัของผูร้้องเรยีน

4.	 เรื่องร้องเรียนที่ได้รับการกลั่นกรองและสืบหาข้อเท็จจริงแล้ว จะถูกรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาและ

ก�ำหนดมาตรการที่เหมาะสมต่อไป

5.	 ผู้ร้องเรียนจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ ทั้งที่เป็นพนักงานบริษัทฯ และ บุคคลภายนอก
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การด�ำเนินการ 3

1.	 แจ้งความคืบหน้า / ผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียนฯ ให้กับผู้ร้องเรียนที่ได้เปิดเผยชื่อ ที่อยู่ ที่ติดต่อได้ 

2.	 บรษิทัฯ สงวนสทิธไิม่เปิดเผยข้อมลูในรายละเอยีดเกีย่วกบัการสอบสวนหรอืการลงโทษทางวนิยั อนักระทบต่อข้อมลูส่วนบคุคล 

และการรักษาความลับ

•	 บริษัทฯ ได้เปิดช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเพิ่มขึ้น จากปกติที่ผู ้ร ้องเรียนสามารถส่งจดหมายถึงประธาน

คณะกรรมการบริษัท ผู ้ร้องเรียนยังสามารถส่งข้อร้องเรียน ทางหน้า website ของบริษัทฯ ผ่านทาง Email 

ถึงประธานคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง โดยในปี 2560 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่ได้รับการร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับ

การทุจริต 

3 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน และแต่ละท่าน ไม่ได้เป็นพนกังานของบรษิทัฯ 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการสอบทานความถูกต้องเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงิน ความมีประสิทธิภาพของระบบการ

ควบคมุภายใน การปฏิบตัติามกฎหมายและข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้อง รวมถงึรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ 

กรรมการ ผู้บริหารของบริษัทฯ

คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และฝ่ายบรหิารได้ให้ความส�ำคญักบัการควบคมุภายใน โดยการประเมนิประสทิธภิาพ

และความเพยีงพอของการควบคมุภายในตามมาตรฐานสากลของ COSO (The Committee of Sponsoring Organization of 

the Trade way Commission) การก�ำกับดแูลกจิการทีด่ตีามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการบริหารความ

เสีย่งอย่างต่อเนือ่ง เพ่ือให้บริษทัฯ มีการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีมกีารควบคมุภายในทีเ่พยีงพอ เหมาะสมกับการด�ำเนนิธรุกจิ มกีาร

บรหิารความเสีย่งในระดบัทีย่อมรบัได้ มรีะบบบญัชแีละรายงานทางการเงนิทีถ่กูต้อง เช่ือถอืได้ รวมทัง้มกีารปฏิบตัติามกฎหมาย 

ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้จัดให้มีการประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายใน โดยบรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนติิ 

จ�ำกัด ตามแบบประเมินที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ก�ำหนด และรายงานต่อที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท อย่างน้อยปีละครั้ง โดยมีหัวข้อประเมิน ดังต่อไปนี้

การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)

1.	 องค์กรแสดงถึงความยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรง (integrity) และจริยธรรม

2.	 คณะกรรมการมคีวามเป็นอสิระจากฝ่ายบรหิาร และท�ำหน้าทีก่�ำกบัดูแล (Oversight) และพฒันาการด�ำเนนิการด้านการควบคมุภายใน

3.	 ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก�ำหนดอ�ำนาจในการสั่งการและความรับผิดชอบที่เหมาะสมเพ่ือให้

องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้การก�ำกับดูแล (oversight) ของคณะกรรมการ

4.	 องค์กรแสดงถึงความมุ่งมั่นในการจูงใจ พัฒนาและรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ

5.	 องค์กรก�ำหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ขององค์กร

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

6.	 องค์กรก�ำหนดวตัถปุระสงค์ไว้อย่างชดัเจนเพยีงพอ เพ่ือให้สามารถระบุและประเมนิความเส่ียงต่าง ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับการบรรลุ

วตัถุประสงค์ขององค์กร

7.	 องค์กรระบุและวิเคราะห์ความเสี่ยงทุกประเภทที่อาจกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ไว้อย่างครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร 

8.	 องค์กรได้พิจารณาถึงโอกาสที่จะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเสี่ยงที่จะบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร

9.	 องค์กรสามารถระบุและประเมินความเปลี่ยนแปลงที่อาจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุมภายใน 

การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

10.	 องค์กรมีมาตรการควบคุมที่ช่วยลดความเสี่ยงที่จะไม่บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

11.	 องค์กรเลือกและพัฒนากิจกรรมการควบคุมทั่วไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพื่อช่วยสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงค์

12.	 องค์กรจัดให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซึ่งได้ก�ำหนดสิ่งที่คาดหวังและขั้นตอนการปฏิบัติ เพื่อให้นโยบายที่

ก�ำหนดไว้นั้นสามารถน�ำไปสู่การปฏิบัติได้
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ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)

13.	องค์กรก�ำหนด ข้อมูลที่เกี่ยวข้องและมีคุณภาพ เพื่อสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด�ำเนินไปได้ตามที่ก�ำหนดไว้

14.	องค์กรก�ำหนด สือ่สารข้อมลูภายในองค์กร ซึง่รวมถงึวัตถปุระสงค์และความรบัผดิชอบต่อการควบคมุภายในทีจ่�ำเป็นต่อการ 

สนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด�ำเนินไปได้ตามที่วางไว้

15.	องค์กรได้สื่อสารกับหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกับประเด็นที่อาจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน

ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

16.	องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการควบคุมภายในยังด�ำเนินไปอย่างครบถ้วน เหมาะสม

17.	องค์กรประเมินและสื่อสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อบุคคลที่รับผิดชอบ ซึ่งรวมถึงผู้บริหารระดับ

สูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม

นอกเหนอืจากทีบ่รษิทัฯ ก�ำหนดให้ฝ่ายจดัการต้องส่งรายงานการปฏิบตังิานต่อคณะกรรมการบริหารแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบ 

และฝ่ายตรวจสอบภายใน ยังก�ำหนดการตรวจสอบโรงงาน และโครงการต่างๆ ของกลุ่มบริษัทไว้ในแผนการตรวจสอบประจ�ำปี 

เพือ่ให้มัน่ใจว่าการด�ำเนนิการต่างๆ ของบรษิทัฯ เป็นไปตามมาตรฐาน ข้อก�ำหนด กฎระเบยีบ ข้อบงัคบั และเป็นไปตามแนวทางวิสัยทศัน์ 

และพันธกิจของบริษัทฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 โดยมีคณะกรรมการ

ตรวจสอบซึง่เป็นกรรมการอสิระจ�ำนวน 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาการประเมนิระบบการควบคมุ

ภายในประจ�ำปี 2560 ตามแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายใน ทีส่�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ก�ำหนด ซึง่มอีงค์ประกอบหลกั 5 ประการ คอื สภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมนิความเสีย่ง 

มาตรการควบคุม ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล ระบบการติดตาม ตามที่ได้กล่าวข้างต้นแล้ว คณะกรรมการบริษัทมี

ความเหน็ทีส่อดคล้องกบัคณะกรรมการตรวจสอบว่า บรษัิทฯ และบรษัิทย่อย มกีารก�ำหนดมาตรการการควบคมุภายในทีส่�ำคญั 

ซึง่เกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงาน การบริหารจดัการความเสีย่ง และการก�ำกบัดแูลตดิตามของฝ่ายบรหิารและคณะกรรมการทีเ่พียงพอ 

ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับการควบคุมภายใน

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์- 

คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไม่มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน 

ด้านบัญชีของบริษัท 

ข้อมูลหัวหน้าตรวจสอบภายใน

บริษัทฯ ใช้บริการหน่วยงานภายนอก (outsource) ส�ำหรับงานตรวจสอบภายใน คือ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด 

ให้ปฏิบตัหิน้าทีเ่ป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ตัง้แต่ปี 2551 ซ่ึงผูท้ีไ่ด้รับมอบหมายจากบรษัิท ตรวจสอบภายในธรรมนติ ิจ�ำกัด 

คอื ให้ปฏบัิติหน้าท่ีดงักล่าวคอื นายศกัดิศ์ร ีอ�ำพวนั ต�ำแหน่งประธานกรรมการบริหาร เป็นผู้ดแูลงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคณุสมบัต ิคณุวุฒกิารศึกษา ประสบการณ์ การอบรม ของ บรษัิท ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิ

จ�ำกัด และนายศักดิ์ศรี อ�ำพวัน แล้วเห็นว่า มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว เนื่องจากมีความเป็นอิสระ

และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ในธุรกิจที่มีลักษณะเดียวกับบริษัทฯ 
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ทั้งนี้ ในปัจจุบัน การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย รวมถึงพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานและผลตอบแทน 

ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัทฯ จัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายในซ่ึงข้ึนตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

เป็นผู้ดูแล ได้ประสานงานกับ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด เพื่อน�ำผลการตรวจสอบสรุปประชุมร่วมกับผู้บริหาร 

ก่อนรายงานเป็นรูปเล่มต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และน�ำเสนอผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

เพื่อรับทราบผลการตรวจสอบภายในและรับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในงานตรวจสอบ 

ให้ดียิ่งขึ้นในกระบวนการตรวจสอบภายใน

ส�ำหรบัการตรวจสอบภายในปี 2560 บรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนติ ิจ�ำกดั ได้สรปุความเหน็เรือ่งประสทิธผิลการควบคมุภายในว่า 

บรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายในทีเ่พียงพอและเหมาะสม ทัง้นี ้ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่าผูต้รวจสอบภาย 

ในได้ปฏิบัติงานครบถ้วนและครอบคลุมทุกหน่วยงาน

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบรษิทั ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบดแูลงานตรวจสอบภายใน และงานก�ำกบัดแูลการปฏิบติังานของบริษทั 

และในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบได้แต่งตั้งหน่วยงานภายนอก (Outsource) ซึ่งเป็นนิติบุคคลส�ำหรับงานตรวจสอบภาย 

ใน รายละเอียดของนิติบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งจากบริษัทฯ ให้ปฏิบัติหน้าที่งานตรวจสอบภายในมีดังต่อไปนี้

บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด (ชื่อเดิม บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกัด) โดยได้มอบหมายให้

	 นายศักดิ์ศรี อ�ำพวัน : ประธานกรรมการบริหาร

เป็นผู้ที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด ให้ปฏิบัติหน้าที่งานตรวจสอบภายใน	
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รายการระหว่างกัน

บริษัทฯ มีการท�ำรายการระหว่างกันกับนิติบุคคลและบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นในรอบบัญชีปี 2559 

และรอบบัญชีปี 2560 โดยสามารถสรุปความสัมพันธ์ ได้ดังนี้

บริษัท/บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

รายการระหว่างกัน (มี=P, ไม่มี=Í)

งวดปี 2559

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 59

งวดปี 2560

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 60

บริษัทย่อยที่มีบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทถือหุ้นรวมกันไม่เกิน 10 % : - ไม่มี -

บุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบริษัทหรือบริษัทย่อย :

•	 บริษัท ทิพยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 

ธุรกิจ : รับประกันภัยต่างๆ 

คณะกรรมการบริษัทมี 13 คน

ประกอบด้วย

1) นายสมใจนึก เองตระกูล 

2) นายชาติชาย พยุหนาวีชัย 

3) นายสมชาย พูลสวัสดิ์ 

4) พลเอกสมชาย ธนะรัชต์ 

5) นายประภาศ คงเอียด 

6) นายประสิทธิ์ ด�ำรงชัย 

7) นางสาววิไลวรรณ กาญจนกันติ 

8) นายสีมา สีมานันท์ 

9) นางนงนุช เทียนไพฑูรย์ 

10) นางจรี วุฒิสันติ 

11) นายสมพร สืบถวิลกุล 

12) นายลือชัย ชัยปริญญา 

13) นายวัฒนา กาลนาน

•	 เป็นบริษัทที่นายสมใจนึก เองตระกูล ด�ำรง

ต�ำแหน่งเป็นประธานกรรมการบริษัทและ

ประธานกรรมการบริหาร

•	 นายสมใจนึก เองตระกูล ด�ำรงต�ำแหน่งใน

บริษัท (EA) เป็น ประธานกรรมการบริษัท

P P
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ
(Management Discussion and Analysis : MD&A)

ภาพรวมของผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจด้านพลังงานทดแทน ด้วยการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้ ซึ่งในปัจจุบันบริษัทฯ ด�ำเนินกิจการหลักด้วยการประกอบธุรกิจเป็น 

ผู้ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100), กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้ โดยได้รับอนุญาตเป็นผู้ค้าน�้ำมันตาม 

มาตรา 7 แห่งพระราชบัญญตักิารคา้น�ำ้มนัเชื้อเพลงิ พ.ศ. 2543 จากกระทรวงพลงังาน (เมือ่วนัที ่14 ตลุาคม 2552) นอกจากนี้ 

บริษทัฯ ได้ขยายกิจการสูธ่รุกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ในประเภทพลังงานแสงอาทติย์ และพลังงานลม 

ซึง่สอดคล้องกบัแผนพัฒนาก�ำลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศ (พ.ศ. 2553 - พ.ศ. 2557) วรรคทีภ่าครัฐให้การส่งเสรมิการผลติไฟฟ้า

จากพลงังานหมนุเวยีนควบคูไ่ปกบัการรักษาส่ิงแวดล้อม ไม่เพยีงแต่เหน็ความส�ำคญัด้านพลงังานทดแทน แต่บรษัิทฯ ยงัเลง็เหน็

ถึงความส�ำคัญด้านการเก็บส�ำรองพลังงาน เพื่อการน�ำไปใช้ในหลากหลายอุตสาหกรรม โดยเมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ 

ได้เข้าร่วมลงทุนในบริษัทต่างชาติ (Amita Technologies Inc.) เพื่อด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาและผลิตแบตเตอรี ่

ประเภทลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์ (Lithium-Ion Polymer) ซึ่งเป็นการต่อยอดธุรกิจพลังงานหมุนเวียนของบริษัทฯ ต่อไป

ณ สิน้ปี 2560 ได้มกีารรับรู้รายได้จากโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ทัง้ 4 โครงการเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว โดยแต่ละโครงการนัน้ 

ได้เริ่มการรับรู้รายได้แต่ละปี ดังนี้ 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดลพบุรี ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ 

เริ่มรับรู้รายได้ตั้งแต่วันที่ 17 ตุลาคม 2555 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดนครสวรรค์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

เริ่มรับรู้รายได้ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม 2556

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดล�ำปาง ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

เริ่มรับรู้รายได้ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่จังหวัดพิษณุโลก ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

เริ่มรับรู้รายได้ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2559 

ส�ำหรับในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงานลมนั้น บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทได้ยื่นข้อมูลเพื่อเสนอขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทย โดยได้รับการพิจารณาตอบรับการซื้อไฟฟ้าจาก กฟผ. 8 โครงการ ได้แก่

•	 โครงการหาดกังหัน	 จ�ำนวน 3 โครงการ		 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม	 126 เมกะวัตต์ 

ซึง่ปัจจุบันโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั) ทัง้ 3 โครงการ ได้เปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์และเริม่ทยอยรบัรูร้ายได้ 

ตั้งแต่วันที่ 3 มีนาคม 2560 วันที่ 10 มิถุนายน 2560 และวันที่ 23 มิถุนายน 2560 

•	 โครงการหนุมาน	 จ�ำนวน 5 โครงการ 	 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 	 260 เมกะวัตต์ 
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ทัง้นี ้ผลการด�ำเนนิงานใน 3 ปีทีผ่่านมา บริษัทฯ และบรษิทัย่อย มสีดัส่วนรายได้จากการด�ำเนนิธรุกจิจากสนิค้า 4 ประเภท ได้แก่

1.) รายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล

2.) รายได้จากการจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบริสุทธิ์

3.) รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์พลอยได้

4.) รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม 
หมายเหตุ : ทั้งนี้ส�ำหรับธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันดีเซลหมุนเร็ว ปัจจุบันบริษัทฯ ยังคงได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่าย 

ส�ำหรบัรายได้จากการขายสนิค้าทัง้ 4 ประเภทตามทีก่ล่าวข้างต้น ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากบั 9,197.35 ล้านบาท, 

10,392.39 ล้านบาท และ 11,579.52 ล้านบาท ตามล�ำดับ ทั้งนี้รายได้ดังกล่าวข้างต้น เป็นรายได้ที่รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วน

เพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) จากการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์ ในอัตรา 8 บาท 

ต่อกโิลวตัต์-ชัว่โมง ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวตัต์ จังหวัดลพบรีุ และจากการไฟฟ้า

ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยจากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ในอัตรา 6.50 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง ส�ำหรับ

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ 

ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดล�ำปาง และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

จังหวัดพิษณุโลก และจากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ในอัตรา 3.50 บาท ต่อกิโลวัตต์-ช่ัวโมง ส�ำหรับโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ เป็นระยะเวลา 10 ปีนับตั้งแต่วันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว

1. การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

รายได้จากการขายสินค้าและรายได้รวม

รายได้จากการขายสนิค้าของบริษทัฯ และบรษิทัย่อย ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากบั  9,197.35 ล้านบาท, 10,392.39 

ล้านบาท และ 11,579.52 ล้านบาท (รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ในอัตรา 8 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ จังหวัดลพบุรี และจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยจากการจ�ำหน่าย 

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ในอัตรา 6.50 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

จังหวัดล�ำปาง และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก และจากการ

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ในอัตรา 3.50 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ขนาดก�ำลัง

การผลิต 126 เมกะวัตต์ เป็นระยะเวลา 10 ปีนับตั้งแต่วันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ได้) ตามล�ำดับ ส่งผลท�ำให้รายได้รวม

ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยเพิม่ข้ึนอย่างต่อเนือ่ง โดยในปี 2559 รายได้รวมเพิม่ขึน้จากปี 2558 จ�ำนวน 1,227.08 ล้านบาท คดิ

เป็นร้อยละ 13.32 จาก 9,212.17 ล้านบาท ในปี 2558 เป็น 10,439.25 ล้านบาท ในปี 2559 และปี 2560 รายได้รวมมีจ�ำนวน 

11,673.50 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2559 จ�ำนวน 1,234.25 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 11.82 
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รายได้รวม

ประเภทรายได้
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

	กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล            

 1. นํ้ามันไบโอดีเซล 5,005.33 54.33 4,721.13 45.23 4,205.20 36.02

 2. กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 220.32 2.40 169.49 1.62 267.07 2.29

 3. ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 16.06 0.17 11.32 0.11 14.16 0.12

  5,241.71 56.90 4,901.94 46.96 4,486.43 38.43

	กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน   

 4. กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 1,360.39 14.77 1,786.31 17.11 2,422.15 20.75

  และพลังงานลม

 5. เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า 2,595.25 28.17 3,704.14 35.48 4,670.94 40.01

  3,955.64 42.94 5,490.45 52.59 7,093.09 60.76

รวมรายได้จากการจำ�หน่ายสินค้า 9,197.35 99.84 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19

 6. รายได้อื่น 14.82 0.16 46.86 0.45 93.98 0.81

รายได้รวม 9,212.17 100.00 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00

	

เมื่อพิจารณาสัดส่วนรายได้จากการจ�ำหน่ายสินค้าของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 จะพบว่าสัดส่วนรายได้จากการ

จ�ำหน่ายสินค้าหลัก 2 ประเภทมีการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญ คือ สัดส่วนรายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล มีสัดส่วน

ที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง โดยมีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 54.33, ร้อยละ 45.23 และร้อยละ 36.02 ของรายได้รวม ตามล�ำดับ 

ขณะที่รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า มีสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น โดยมีสัดส่วน

คิดเป็นร้อยละ 42.94, ร้อยละ 52.59 และร้อยละ 60.76 ของรายได้รวม ตามล�ำดับ ในปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยม ี

รายได้จากการจ�ำหน่ายสินค้าเท่ากับ 11,579.52 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2559 คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.42 

โดยมีสัดส่วนรายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 36.02 รายได้จากการจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบริสุทธิ์ 

คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 2.29 รายได้จากการจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์พลอยได้ คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 0.12 และรายได้จากธรุกจิโรงไฟฟ้า

จากพลงังานแสงอาทติย์และพลังงานลม ประกอบด้วย รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์และพลงังานลม 

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 20.75 และรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.01 ของรายได้รวม

รายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลปี 2558 เพิ่มขึ้นจากปี 2557 เท่ากับ 14.39 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.29 

เนื่องจากปริมาณการจ�ำหน่ายที่เพิ่มขึ้นจาก 174.54 ล้านลิตร ในปี 2557 เป็น 188.02 ล้านลิตร ในปี 2558 หรือคิดเป็น

ปริมาณการจ�ำหน่ายที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 7.72 ขณะที่ปริมาณการจ�ำหน่ายในปี 2559 ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2558 จ�ำนวน 36.38 

ล้านลิตร หรือคิดเป็นปริมาณการจ�ำหน่ายที่ลดลงร้อยละ 19.35 อันเป็นผลจากภาวะขาดแคลนน�้ำมันปาล์มดิบซึ่งเป็นวัตถุดิบ

ที่ส�ำคัญ จากภาวะภัยแล้ง ท�ำให้ในช่วงปลายไตรมาสที่ 3 ของปี 2559 กรมธุรกิจพลังงานได้ออกประกาศลดสัดส่วนผสม 

ไบโอดีเซลในน�้ำมันดีเซลหมุนเร็ว เพ่ือลดผลกระทบของภาวะการขาดแคลนน�้ำมันปาล์มดิบดังกล่าว ทั้งนี้จากปริมาณการ

จ�ำหน่ายที่ลดลง จึงเป็นผลท�ำให้รายได้จากการจ�ำหน่ายลดลงตามกัน โดยรายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลปี 2559 

ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2558 จ�ำนวน 284.20 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.68 จากนั้นในไตรมาสที่ 1 และไตรมาสที่ 2 ของปี 2560 

กรมธรุกจิพลงังานได้ออกประกาศปรบัเพิม่สดัส่วนผสมไบโอดเีซลในน�ำ้มนัดเีซลหมนุเรว็เป็น B5 และ B7 ตามล�ำดบั ท�ำให้ปรมิาณ

การจ�ำหน่ายภาพรวมในปี 2560 เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 14.70 แต่อย่างไรก็ตามจากราคาวัตถุดิบที่ลดลง 
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ซึง่เป็นปัจจยัในการก�ำหนดราคาการจ�ำหน่าย ส่งผลท�ำให้มลูค่าการจ�ำหน่ายของน�ำ้มนัไบโอดเีซลของปี 2560 ลดลง 515.93 ล้านบาท 

คิดเป็นร้อยละ 10.93 เมื่อเทียบกับมูลค่าการจ�ำหน่ายของปี 2559

รายได้จากธรุกจิโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์และพลงังานลมของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 

เท่ากับ 3,955.64 ล้านบาท, 5,490.45 ล้านบาท และ 7,093.09 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง เน่ืองจาก 

แต่ละโครงการสามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ได้ตามก�ำหนดเวลา ส่งผลท�ำให้สามารถรับรู้รายได้ทั้งรายได้จากการ

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและเงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) เพิ่มขึ้นในแต่ละปี

ต้นทุนขายและก�ำไรขั้นต้น

ต้นทุนขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 5,461.16 ล้านบาท, 5,637.29 

ล้านบาท และ 6,045.57 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 59.38, ร้อยละ 54.24 และร้อยละ 52.21 

ของรายได้จากการขายตามล�ำดับ สัดส่วนของต้นทุนขายต่อรายได้มีแนวโน้มที่ลดลง ทั้งนี้เนื่องจากสัดส่วนของธุรกิจที่มีอัตรา

ก�ำไรขั้นต้นสูง ได้แก่ ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าทั้งจากพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลมที่มีรายได้ในสัดส่วนที่ 

เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องเม่ือเทียบกับธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลที่มีสัดส่วนรายได้ลดลง ท�ำให้อัตราส่วนต้นทุนขาย

ต่อรายได้เปลี่ยนแปลงลดลง 

ก�ำไรขั้นต้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 3,736.19 ล้านบาท, 4,755.10 ล้านบาท 

และ 5,533.95 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 40.62, ร้อยละ 45.76 และร้อยละ 47.79 ของรายได้ 

จากการขาย ตามล�ำดับ โดยบริษัทฯ มีแนวโน้มอัตราก�ำไรขั้นต้นท่ีเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง สาเหตุส�ำคัญเนื่องมาจากบริษัทฯ  

ทยอยรับรู ้รายได้ในธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์เพิ่มขึ้นปีละ 1 โครงการต่อเนื่อง  

โดยโรงไฟฟ้าขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์ รับรู้รายได้เข้ามาในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2556 

โรงไฟฟ้าขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดล�ำปาง รับรู้รายได้เข้ามาในไตรมาสที่ 1 ของปี 2558 และโรงไฟฟ้า

ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก รับรู้รายได้เข้ามาในไตรมาสที่ 2 ของปี 2559 รวมถึงระหว่างปี 2560 

ที่สามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ ในพื้นท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่อง

จังหวัดสงขลา ทั้งรายได้การจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ส่งผลท�ำให้ 

อัตราก�ำไรขั้นต้นโดยรวมของบริษัทฯ เพิ่มสูงขึ้น 

นอกจากนี ้หากพจิารณารายได้และต้นทนุขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย แยกตามประเภทส่วนงานทางธุรกิจออกเป็น 2 ประเภท 

ได้แก่ 1.) ประเภทธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลและกลีเซอรีน และ 2.) ประเภทธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม สามารถแสดงได้ ดังนี้
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ประเภทรายได้
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

ธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายไบโอดีเซลและกลีเซอรีน

 (รวมผลิตภัณฑ์พลอยได้)

  - รายได้จากการขาย 5,241.71 56.99 4,901.94 47.17 4,486.43 38.74

  - ต้นทุนขาย 4,703.60 51.14 4,486.26 43.17 4,273.76 36.91

  - กำ�ไรขั้นต้น 538.11 5.85 415.68 4.00 212.67 1.83

ธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน 

แสงอาทิตย์ และพลังงานลม 

(รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

  - รายได้จากการขาย 3,955.64 43.01 5,490.45 52.83 7,093.09 61.25

  - ต้นทุนขาย 757.56 8.24 1,151.03 11.08 1,771.81 15.31

  - กำ�ไรขั้นต้น 3,198.08 34.77 4,339.42 41.75 5,321.28 45.94

  รายได้รวม 9,197.35 100.00 10,392.39 100.00 11,579.52 100.00

รายได้จากการขายและต้นทุนขาย แยกตามประเภทผลิตภัณฑ์ ส�ำหรับปี 2558 - ปี 2560 

ผลิตภัณฑ์
ปี 2558

รายได้ ต้นทุนขาย ก�ำไรขั้นต้น อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)

นํ้ามันไบโอดีเซล 5,005,333,077 4,597,563,073 407,770,004 8.15

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 220,313,148 94,968,038 125,345,110 56.89

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 16,061,980 11,072,507 4,989,473 31.06

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์

(รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคา

รับซื้อไฟฟ้า)

3,955,643,033 757,555,789 3,198,087,244 80.85

ผลิตภัณฑ์
ปี 2559

รายได้ ต้นทุนขาย ก�ำไรขั้นต้น อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)

นํ้ามันไบโอดีเซล 4,721,130,409 4,386,286,539 334,843,870 7.09

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 169,492,163 80,406,265 89,085,898 52.56

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ /1 11,322,943 19,568,537 (8,245,594) (72.82)

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์

(รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคา

รับซื้อไฟฟ้า)

5,490,449,151 1,151,031,301 4,339,417,850 79.04

หมายเหตุ :	 /1 เนือ่งจากอยูร่ะหว่างปรับปรุงกระบวนการผลติ (Ration B100) ซึง่เป็นกระบวนการในการน�ำผลติภณัฑ์พลอยได้กลบัมาผลติเป็นสนิค้าหลกั แต่ด้วยปรมิาณ 

 	   สินค้าที่ออกมานั้นมากเกินกว่าความสามารถในการจัดเก็บ จึงจ�ำเป็นต้องจ�ำหน่ายในราคาเกรดรอง
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ผลิตภัณฑ์
ปี 2560

รายได้ ต้นทุนขาย ก�ำไรขั้นต้น อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)

นํ้ามันไบโอดีเซล 4,205,199,192 4,164,600,467 40,598,725 0.97

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 267,068,146 98,909,813 168,158,333 62.96

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 14,162,655 10,249,575 3,913,080 27.63

กระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

แสงอาทิตย์ (รวมรายได้เงินอุดหนุน

ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

5,977,749,259 1,340,333,854 4,637,415,405 77.58

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม

(รวมรายได้เงินอุดหนุน

ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

1,115,304,379 431,472,998 683,831,381 61.31

ค่าใช้จ่ายในการขาย

ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 61.39 ล้านบาท, 47.67 ล้านบาท 

และ 58.61 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.67, ร้อยละ 0.46 และร้อยละ 0.50 ของรายได้รวม 

ตามล�ำดับ โดยในปี 2559 ค่าใช้จ ่ายในการขายลดลง เน่ืองจากกลุ ่มค่าใช้จ ่ายในการขายที่ส�ำคัญเป็นค่าใช้จ ่ายใน 

ส่วนงานผลติและจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล ซึง่การทีบ่รษิทัฯ จ�ำหน่ายสนิค้าได้ในปรมิาณทีล่ดลงส่งผลท�ำให้ค่าใช้จ่ายในการขาย

นีล้ดลง ในขณะทีปี่ 2560 ซ่ึงบริษทัฯ สามารถจ�ำหน่ายสนิค้าได้ในปรมิาณทีเ่พิม่ขึน้ ประกอบกับผลกระทบจากราคาน�ำ้มนัดเีซล

ซึ่งเป็นต้นทุนหลักของค่าขนส่งที่มีการปรับตัวสูงขึ้นในไตรมาสที่ 2 ของปี 2560 ท�ำให้ค่าใช้จ่ายในการขายของปี 2560 เพิ่มขึ้น

เมื่อเทียบกับปี 2559

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายในการบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 324.88 ล้านบาท 

410.24 ล้านบาท และ 608.42 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.53 ร้อยละ 3.95 และร้อยละ 5.21 

ของรายได้รวม ตามล�ำดับ โดยเป็นการเพิ่มขึ้นจากค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรเพื่อรองรับการขยายตัวในหลายธุรกิจของกลุ่ม

บริษัทเป็นส�ำคัญ นอกจากนี้ยังมีค่าใช้จ่ายที่ไม่ใช่รายการปกติจ�ำนวน 24.65 ล้านบาท ซึ่งเป็นรายการค่าธรรมเนียมใน

การจัดหาสินเชื่อ จากเดิมที่บริษัทจะต้องทยอยรับรู้เป็นรายจ่ายตัดจ่าย แต่ผลจากการท่ีบริษัทท�ำการยกเลิกวงเงินสินเช่ือ 

เพราะบริษัทสามารถจัดหาแหล่งเงินทุนที่มีต้นทุนที่ต�่ำกว่าได้จากการออกหุ้นกู้ ท�ำให้ต้องรับรู้ค่าธรรมเนียมส่วนนี้เป็นรายจ่าย

ทั้งจ�ำนวนในไตรมาสที่ 3 ของปี 2559

ก�ำไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ และบรษิทัย่อย มผีลขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นสทุธริวมจ�ำนวน 102.18 ล้านบาท 

ขาดทุนเพิ่มข้ึนจ�ำนวน 99.79 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อนที่ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนสุทธิรวมจ�ำนวน 2.39 ล้านบาท 

โดยเป็นรายการค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการปฏิบัติตามข้อตกลงในสัญญาสินเชื่อโครงการโรงไฟฟ้าที่ก�ำหนดให้บริษัทต้องซ้ือ 

เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ทัง้นีเ้พือ่เป็นการบรหิารความเส่ียงไม่ให้งบประมาณลงทนุของโครงการสงูเกนิกว่าทีค่าดไว้ อย่างไรกต็าม 

ณ วันที่มีการใช้สิทธิส่งมอบเงินตราต่างประเทศปรากฏผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยน จึงต้องท�ำการบันทึกผลต่างดังกล่าวเป็น 

ค่าใช้จ่าย ซ่ึง ณ ปัจจุบันได้รับรู้ผลกระทบของรายการดังกล่าวครบถ้วนแล้ว ทั้งนี้ผลขาดทุนดังกล่าวไม่เกินกว่างบประมาณ

ของแต่ละโครงการ และไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทแต่อย่างใด ท้ังนี้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

จากค่าเงนิบาททีแ่ขง็ค่าขึน้ บริษัทฯ ได้รับรูผ้ลต่างจากอตัราแลกเปลีย่นในส่วนของเงนิประกนัผลงานทีห่กัจากผูร้บัเหมาโครงการ

ก่อสร้างไว้ล่วงหน้า ท�ำให้มีก�ำไรจ�ำนวน 60.86 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.52 ของรายได้รวม
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ต้นทุนทางการเงิน

ต้นทุนทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 646.11 ล้านบาท, 994.89 ล้านบาท 

และ 1,184.32 ล้านบาท ตามล�ำดบั หรือคดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.02, ร้อยละ 9.57 และร้อยละ 10.15 ของรายได้รวม ตามล�ำดบั 

โดยต้นทนุทางการเงนิทีเ่พิม่ขึน้เกดิจากบรษิทัย่อยมกีารเบกิใช้เงนิกูย้มืระยะยาวเพือ่ด�ำเนนิการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

ขนาดก�ำลงัการผลิต 90 เมกะวตัต์ จงัหวดัล�ำปาง และจงัหวัดพษิณโุลก และการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานลม ขนาดก�ำลงัการผลติ 

126 เมกะวตัต์ ซ่ึงการท่ีโรงไฟฟ้าทัง้ 3 แห่ง ได้ด�ำเนนิการก่อสร้างแล้วเสร็จ ท�ำให้การบนัทกึต้นทุนทางการเงนิทีเ่กดิขึน้ในภายหลงั 

ต้องรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายแทนการบันทึกรวมเป็นราคาทุน ดังเช่นที่บันทึกในช่วงระหว่างการก่อสร้าง

ก�ำไรสุทธิและอัตราก�ำไรสุทธิ

บรษิทัฯ และบริษัทย่อย มกี�ำไรสทุธ ิ(เฉพาะส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่) ในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับ 2,686.14 ล้านบาท, 

3,251.51 ล้านบาท และ 3,817.45 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นอัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับ ร้อยละ 29.22, ร้อยละ 31.30 และ

ร้อยละ 32.85 ของรายได้ รวมตามล�ำดับ โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอัตราก�ำไรสุทธิเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยสาเหตุที่ส�ำคัญ

เกิดจากนโยบายการลงทุนขยายไปสู่ธุรกิจที่สร้างผลตอบแทนสูง ได้แก่ การผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า โดยใน ไตรมาสที่ 1 

ของปี 2558 ไตรมาสที่ 2 ของปี 2559 และคร่ึงปีแรกของปี 2560 บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทมีการรับรู้รายได้เพิ่มอย่างต่อเนื่อง 

จากธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ขนาดก�ำลงัการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดล�ำปาง และจังหวัดพิษณุโลก และจากโรงไฟฟ้า

พลังงานลมขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ ในพื้นที่จังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่องจังหวัดสงขลา ตามล�ำดับ ท�ำให้บริษัทฯ 

และบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิเพิ่มสูงขึ้น

อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมอีตัราผลตอบแทนส่วนของผูถ้อืหุ้นในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 เท่ากับร้อยละ 37.30, ร้อยละ 32.68 

และร้อยละ 29.22 ตามล�ำดับ โดยบริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉพาะส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่) เท่ากับ 8,504.94 ล้านบาท, 

11,383.45 ล้านบาท และ 14,667.60 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีส่วนของทุนหุ้นสามัญที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 373 ล้านบาท 

และ มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจ�ำนวน 3,680.62 ล้านบาท โดยส่วนเกินมูลค่าหุ้นดังกล่าวเกิดจากการน�ำหุ้นสามัญเข้าจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ในไตรมาสที่ 1 ของปี 2556

ฐานะทางการเงินของบริษัท

สินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 33,057.23 ล้านบาท, 

41,507.39 ล้านบาท และ 44,530.42 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดของสินทรัพย์รายการส�ำคัญดังนี้

•	 เงินฝากสถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมยีอดเงนิฝากสถาบนัการเงนิทีใ่ช้เป็นหลักประกนั

จ�ำนวน 2,829.52 ล้านบาท, 1,790.07 ล้านบาท และ 100.97 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2559 ยอดเงินฝากสถาบันการเงิน

ทีใ่ช้เป็นหลกัประกนั ลดลงจ�ำนวน 1,039.45 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 36.74 โดยเป็นการลดลงในส่วนของรายการหมนุเวียน

จ�ำนวน 1,063.16 ล้านบาท เนือ่งจากการปลดหลกัประกนัภายหลงัการจ่ายช�ำระคนืหนีเ้งนิกู้ยมืทัง้จ�ำนวนของโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย์ของบริษัทย่อย 2 แห่ง และในส่วนของรายการไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้น 23.72 ล้านบาท เพื่อส�ำรองส�ำหรับเงินประกัน 

ผลงานตามเงื่อนไขส�ำหรับโรงไฟฟ้าพลังงานลมของบริษัทย่อย 1 แห่งที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

การที่บริษัทย่อยสามแห่งและเจ้าหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวได้ตกลงเปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนดและเงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาว 

เพือ่ยกเลกิการจ�ำนองและจ�ำน�ำสนิทรพัย์และเงนิฝากสถาบนัการเงนิของกลุม่กิจการเพือ่ใช้เป็นหลกัประกนัส�ำหรบัเงนิกู้ยมืระยะ

ยาว ท�ำให้ยอดเงนิฝากสถาบนัการเงนิทีใ่ช้เป็นหลักประกันลดลงจากปี 2559 จ�ำนวน 1,689.10 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 94.36
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•	 ลูกหนี้การค้าและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และ ปี 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมยีอดลกูหนีก้ารค้า เท่ากบั 1,051.60 ล้านบาท 

1,319.15 ล้านบาท และ 1,706.91 ล้านบาท หรอืคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 3.18, ร้อยละ 3.18 และร้อยละ 3.83 ของสนิทรพัย์รวม 

ตามล�ำดับ โดยลูกหนี้การค้าเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากปริมาณการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าในช่วงปลายปีของแต่ละป ี

ทีเ่พิม่มากขึน้จากการทีบ่ริษัทย่อยได้เปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์ปีละ 1 โครงการต่อเนือ่งกัน ส่งผลท�ำให้ยอดลกูหนีค้งค้างจาก

การจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเพิ่มสูงขึ้น 

ทั้งนี้หากค�ำนวณระยะเวลาเรียกเก็บหนี้เฉล่ียในปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 ที่ได้เท่ากับ 34.09 วัน, 41.06 วัน 

และ 47.04 วัน ตามล�ำดับ จะเห็นได้ว่าระยะเวลาในการเรียกเก็บหนี้ในภาพรวมส�ำหรับปี 2558 - 2560 มีความใกล้เคียงกัน 

ซึ่งสอดคล้องกับสัดส่วนโครงสร้างรายได้ที่เปล่ียนไป โดยรายได้ที่มีเครดิตเทอมสั้นประมาณ 15-30 วัน ได้แก่ รายได้จากการ

จ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลท่ีมีแนวโน้มลดลง และรายได้ที่มีเครดิตเทอมยาวประมาณ 45 วัน ได้แก่ รายได้จากการจ�ำหน่าย

กระแสไฟฟ้าที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงข้ึน ส่งผลต่อระยะเวลาในการเรียกเก็บหนี้เฉล่ียที่เพ่ิมขึ้นเล็กน้อย อย่างไรก็ตาม หากพิจารณา

คุณภาพของลูกหนี้ โดยจ�ำแนกตามอายุการค้างช�ำระประกอบ จะพบว่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558 , ปี2559 และ 

ปี 2560 ลูกหนี้ทั้งจ�ำนวนเป็นลูกหนี้ที่ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการลูกหนี้การค้า

และคุณภาพของลูกหนี้การค้าที่ดี 

•	 ลูกหนี้อื่น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดลูกหนี้อื่นเท่ากับ 397.64  

ล้านบาท, 585.26 ล้านบาท และ 679.58 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งรายการลูกหนี้อื่น ประกอบด้วย ลูกหนี้กรมสรรพากร 

ภาษีซื้อยังไม่ครบก�ำหนด เงินมัดจ�ำค่าสินค้า ค่าเบี้ยประกันจ่ายล่วงหน้า ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า เป็นต้น การเพิ่มขึ้น 

ของลกูหน้ีอืน่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 เนือ่งมาจากการเพ่ิมขึน้ของยอดเครดติภาษซีือ้ทีเ่กดิจากการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานลม 

และเงินมัดจ�ำจ่ายค่าสินค้าในธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล

•	 สินค้าคงเหลือ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินค้าคงเหลือ เท่ากับ 175.27  

ล้านบาท, 187.02 ล้านบาท และ 127.94 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.53, ร้อยละ 0.45 และร้อยละ 0.53  

ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยฝ่ายบริหารวางนโยบายในการบริหารจัดการสินค้าคงคลังให้มีปริมาณเพียงพอต่อ 

การจ�ำหน่ายในสัดส่วนที่สอดคล้องกับนโยบายของทางภาครัฐ เพ่ือลดความเส่ียงจากความผันผวนของราคาน�้ำมัน 

ทั้งนี้ สามารถสรุปยอดสินค้าคงเหลือแยกตามประเภทสินค้าได้ดังนี้
หน่วย : ล้านบาท

สินค้าคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2559 ณ 31 ธันวาคม 2560

วัตถุดิบ 55.11 94.74

สินค้าระหว่างผลิต 78.13 35.92

สินค้าส�ำเร็จรูป 40.01 6.14

วัสดุสิ้นเปลือง 20.81 13.63

      รวม 194.06 150.43

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนจากสินค้าเคลื่อนไหวช้า (7.04) (22.49)

สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 187.02 127.94
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ค่าเผื่อผลขาดทุนจากสินค้าเคล่ือนไหวช้า เป็นการตั้งค่าเผื่อฯ ในส่วนของวัตถุดิบที่บริษัทฯ น�ำเข้าจากต่างประเทศ 

ซึ่งภายหลังจากการปรับปรุงการผลิตบางกระบวนการ ฝ่ายบริหารคาดว่าอาจจะไม่ได้ใช้วัตถุดิบส่วนนี้ จึงพิจารณา 

ตั้งค่าเผื่อฯ ในอัตราร้อยละ 50 ในปี 2556 และพิจารณาเพิ่มเติมอีกในอัตราร้อยละ 50 ในปี 2557 โดยพิจารณาจากโอกาส 

ในการใช้งาน และคุณภาพของสินค้าในปัจจุบัน โดยในปี 2559 บริษัทฯ ได้กลับรายการค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าสินค้า

เคลื่อนไหวช้าของวัตถุดิบจ�ำนวน 3.63 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ ได้น�ำสินค้าเหล่านั้นไปใช้ในการผลิต และปี 2560 

บริษัทฯ ได้ตั้งค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าส�ำหรับวัตถุดิบเพิ่มจ�ำนวน 15.45 ล้านบาท เนื่องจากราคาวัตถุดิบที่ลดลงตาม 

ภาวะตลาด 

•	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ เท่ากับ 27,404.35 ล้านบาท 

หรือคิดเป ็นร ้อยละ 82.90 ของสินทรัพย์รวม และเพิ่มขึ้นอย่างต ่อเนื่องเป ็น 33,485.32 ล ้านบาท ในปี 2559  

(31 ธันวาคม 2559) และ 35,219.56 ล้านบาท และในปี 2560 (31 ธนัวาคม 2560) ตามล�ำดบั หรอืคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 80.67 

และร้อยละ 79.09 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยยอดที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ แยกตามประเภทสินทรัพย์ มีดังนี้	

	

										           หน่วย : ล้านบาท

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ณ 31 ธันวาคม 2559 ณ 31 ธันวาคม 2560

ที่ดิน 1,012.41 1,077.92

อาคารและส่วนปรับปรุง 540.47 602.22

เครื่องจักร อุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ในโรงงาน 1,171.56 973.66

อุปกรณ์และเครื่องตกแต่งส�ำนักงานและยานพาหนะ 72.17 79.84

สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 10,239.25 1,981.81

โรงไฟฟ้าระบบส่งพลังงานไฟฟ้าและเครื่องมือเครื่องใช้ 

ในการผลิตไฟฟ้า

20,449.46 30,504.11

รวม 33,485.32 35,219.56

โดยในช่วงปี 2558 - ปี 2560 บริษัทฯ มีรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการลงทุนเพื่อขยายและปรับปรุงกระบวนการผลิต รวมถึงการ

การใช้เงินลงทุนก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

หน่วย : ล้านบาท

รายการค่าใช้จ่ายในการลงทุน ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

ไบโอดีเซลและส่วนกลาง 14.46 - -

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 0.26 - -

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 8,172.98 227.59 -

โรงไฟฟ้าพลังงานลม 3,754.30 5,853.38 1,734.24

รวมค่าใช้จ่ายในการลงทุน 11,942.00 6,080.97 1,734.24
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•	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเท่ากับ 416.97  

ล้านบาท, 665.89 ล้านบาท และ 977.16 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.26, ร้อยละ 1.60 และร้อยละ 2.19 

ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยรายการสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย 

	  หน่วย : ล้านบาท

ประเภททรัพย์สิน ณ 31 ธันวาคม 2559 ณ 31 ธันวาคม 2560

สิทธิในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 35.31 33.61

สิทธิในการใช้ระบบสายส่งกระแสไฟฟ้าและสถานีไฟฟ้าย่อย

 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลพบุรี 12.36 11.77

 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ 170.95 163.17

 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดล�ำปาง 174.09 166.57

 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก 262.49 251.66

 โรงไฟฟ้าพลังงานลม จังหวัดนครศรีธรรมราช ต่อเนื่องจังหวัดสงขลา - 339.35

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 10.69 11.03

รวม 665.89 977.16

สภาพคล่อง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์หมุนเวียนเท่ากับ 6,132.21  

ล้านบาท และ 7,022.28 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 14.78 และร้อยละ 15.77 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ 

โดยสินทรัพย์หมุนเวียนที่ส�ำคัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และ ปี 2560 เป็นสินทรัพย์ที่มีคุณภาพและมีสภาพคล่องสูง 

ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จ�ำนวน 2,672.74 ล้านบาท และ 4,505.65 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 43.59  

และร้อยละ 64.16 ของสินทรัพย์หมุนเวยีน ตามล�ำดบั เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีใ่ช้เป็นหลกัประกนัปี 2559 จ�ำนวน 1,365.85 ล้านบาท 

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 22.27 ของสินทรัพย์หมุนเวียน ลูกหนี้การค้า จ�ำนวน 1,319.15 ล้านบาท และ 1,706.91 ล้านบาท 

คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 21.51 และร้อยละ 24.31 ของสนิทรพัย์หมนุเวยีน ตามล�ำดบั และสินค้าคงเหลอื จ�ำนวน 187.02 ล้านบาท 

และ 127.94 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.05 และร้อยละ 1.82 ของสินทรัพย์หมุนเวียน ตามล�ำดับ โดยสัดส่วน 

ของสินทรัพย์หมุนเวียนต่อสินทรัพย์รวมมีแนวโน้มที่เพิ่มขึ้น ภายหลังจากการลงทุนขยายกิจการไปสู่ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย 

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน โดยเป็นการลงทุนในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ได้แก่ ที่ดินและโรงไฟฟ้าที่มีมูลค่าค่อนข้างสูง 

ทั้งนี้ การที่โรงไฟฟ้าได้ก่อสร้างแล้วเสร็จและสามารถเปิดด�ำเนินการในเชิงพาณิชย์ สามารถจ�ำหน่ายไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง 

ส่งผลท�ำให้สดัส่วนของสินทรัพย์หมุนเวยีนเพ่ิมข้ึน กระทบต่อสดัส่วนของสนิทรพัย์หมนุเวียนทีจ่ะเพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกับสนิทรพัย์รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และ 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินหมุนเวียน เท่ากับ 3,538.26 ล้านบาท  

และ 2,587.01 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 8.52 และร้อยละ 5.81 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยหน้ีสิน

หมุนเวียนของบริษัทฯ สามารถจ�ำแนกออกได้เป็น 2 ส่วนท่ีส�ำคัญ ได้แก่ หนี้สินจากการด�ำเนินธุรกิจน�้ำมันไบโอดีเซล 

เช่น เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เจ้าหนี้การค้า เป็นต้น ซึ่งจากการที่ราคาวัตถุดิบลดลงตามภาวะตลาดอย่างต่อ

เนื่อง ส่งผลต่อเงินทุนหมุนเวียนในการด�ำเนินธุรกิจที่ลดลงตามกัน ท�ำให้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และปี 2560 

บริษัทฯ มีสัดส่วนของหนี้สินหลักจากการด�ำเนินธุรกิจนี้ที่ร้อยละ 28.49 และร้อยละ 37.63 ของหนี้สินหมุนเวียน ตามล�ำดับ 

และหนี้สินจากการด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ซึ่งได้แก่ เจ้าหนี้ค่าก่อสร้างทรัพย์สิน 

เงินประกันผลงานการก่อสร้าง และส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินส่วนที่จะครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 
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ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทฯ มีสัดส่วนของหนี้สินหลักจากการด�ำเนินธุรกิจนี้ที่ร้อยละ 61.19 

และร้อยละ 43.33 ของหนี้สินหมุนเวียน ตามล�ำดับ ทั้งนี้ปัจจัยหลักที่ท�ำให้สัดส่วนของหนี้สินหลักจากการด�ำเนินธุรกิจผลิต

และจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลเพ่ิมขึ้น และสัดส่วนของหนี้สินจากการด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทนลดลงนั้น เกิดจากระหว่างปี 2560 บริษัทย่อยสามแห่งและเจ้าหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวได้ตกลงเปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนด

และเงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาว โดยมีการเปลี่ยนแปลงก�ำหนดระยะเวลาการจ่ายช�ำระคืนเงินต้นเป็นการช�ำระทุกปี

นับแต่เดือนธันวาคม 2563 ท�ำให้ไม่มีส่วนของภาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปีในหนี้สินหมุนเวียน 

อันส่งผลต่อสัดส่วนของหนี้สินหมุนเวียนต่อหนี้สินรวมที่เปลี่ยนแปลงลดลงจาก ร้อยละ 11.75 ในปี 2559 เป็นร้อยละ 8.69 

ในปี 2560

จากการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์หมุนเวียนและหนี้สินหมุนเวียนดังกล่าว ส่งผลให้บริษัทฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่อง 

เท่ากับ 1.04 เท่า ในปี 2558 , 1.73 เท่า ในปี 2559 และ 2.71 เท่า ในปี 2560 อันเป็นผลจากงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าส่วนใหญ่ 

ที่แล้วเสร็จและสามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ได้แล้ว ส่งผลต่ออัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนต่อสินทรัพย์รวม 

ท่ีเพิ่มขึ้นและการปรับโครงสร้างหนี้สินโดยการออกหุ้นกู้ระยะยาว เพ่ือช�ำระหนี้สินระยะส้ันในบางส่วน การเปล่ียนแปลง

ในเงื่อนไขของการช�ำระคืนเงินต้นของเงินกู ้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ซ่ึงส่งผลต่ออัตราส่วนหนี้สินหมุนเวียนต่อ 

สินทรพัย์รวมทีล่ดลง ท�ำให้อตัราส่วนสภาพคล่องของปี 2559 และปี 2560 มกีารเปลีย่นแปลงไปจากปี 2558 อย่างมสีาระส�ำคญั

แหล่งที่มาของเงินทุน

หนี้สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมเท่ากับ 24,547.31 

ล้านบาท, 30,117.94 ล้านบาท และ 29,786.80 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 74.26, ร้อยละ 72.56 และ 

ร้อยละ 66.89 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดของหนี้สินรายการส�ำคัญดังนี้

•	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินกู ้ยืมระยะสั้นจากสถาบัน 

การเงินเท่ากับ 1,690.43 ล้านบาท, 946.49 ล้านบาท และ 882.01 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.11, 

ร้อยละ 2.28 และร้อยละ 1.98 ของสนิทรัพย์รวม ตามล�ำดบั โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิลดลง 

เนือ่งจากปรมิาณการจ�ำหน่ายไบโอดเีซลทีล่ดลง และปี 2560 ทีร่าคาวัตถุดิบลดลงจากภาวะตลาดอย่างต่อเนือ่ง จงึมคีวามต้องการ

ใช้วงเงนิทนุหมนุเวยีนทีล่ดลง รวมถงึการน�ำเงนิทีไ่ด้จาการออกหุน้กูบ้างส่วนมาท�ำการจ่ายช�ำระเงนิกูย้มืระยะสัน้ในช่วงปี 2559 

ส่งผลท�ำให้ยอดเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2560 ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2558 

•	 เจ้าหนี้ค่าทรัพย์สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเจ้าหน้ีค่าทรัพย์สิน เท่ากับ 893.40 

ล้านบาท, 135.65 ล้านบาท และ 172.78 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.70, ร้อยละ 0.33 และร้อยละ 0.39 

ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ ซึ่งมูลค่าเจ้าหนี้ค่าทรัพย์สิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2560 มีจ�ำนวนที่ลดลงจาก 

ปี 2558 เนื่องด้วยโรงไฟฟ้าส่วนใหญ่ก่อสร้างแล้วเสร็จทั้งในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และโรงไฟฟ้าพลังงานลม 
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•	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินกู ้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (รวมส่วนที่ครบก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปี) ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และ ปี 2560 เท่ากับ 20,523.75 ล้านบาท, 19,432.08 ล้านบาท และ 18,818.59 ล้านบาท 

หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 62.09, ร ้อยละ 46.81 และร้อยละ 42.27 ของสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับโดยเงินกู ้ยืม 

ระยะยาวจากสถาบันการเงินที่มีอยู ่เป็นจ�ำนวนมากในปี 2558 เนื่องจากบริษัทฯ มีการเบิกใช้เงินกู้ยืมส�ำหรับโครงการ

ก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ในจังหวัดพิษณุโลก และโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ ในจังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่องจังหวัดสงขลา ในปี 2558 ต่อเนื่องถึงปี 

2559 แต่เนื่องจากในระหว่างปี 2559 บริษัทฯ ได้น�ำเงินที่ได้จากการออกหุ้นกู้มาช�ำระคืนเงินกู้ทั้งจ�ำนวนของโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ จังหวัดลพบุรี และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดก�ำลังการผลิต 

90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์ ส่งผลท�ำให้รายการเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินในปี 2559 ลดลงเมื่อเทียบกับป ี

2558 ส่วนยอดคงเหลือของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ที่ลดลงเกิดจากการช�ำระคืน 

ค่างวดตามปกติ 

•	 เงินประกันผลงานก่อสร้าง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินประกันผลงานก่อสร้าง เท่ากับ 878.61  

ล้านบาท และ 522.31 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.12 และร้อยละ 1.17 ของสินทรัพย์รวม โดยในปี 2559 

เป็นเงินประกนัผลงานการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวัตต์ จงัหวัดพษิณโุลก และโรงไฟฟ้า

พลงังานลมขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวตัต์ จังหวดันครศรธีรรมราชต่อเนือ่งจังหวดัสงขลา ขณะทีปี่ 2560 ลดลงจากการจ่ายคนื 

เงินประกันผลงานการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก จึงคงเหลือ

เพยีงเงนิประกนัผลงานการก่อสร้างในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ จงัหวัดนครศรีธรรมราช 

ต่อเนื่องจังหวัดสงขลา เท่านั้น

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 และ ปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเพิ่มสูงขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง เท่ากับ 8,509.92 ล้านบาท, 11,389.45 ล้านบาท และ 14,743.62 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25.74, 

ร้อยละ 27.44 และร้อยละ 33.11 ของมูลค่าสินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยส่วนของผู ้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจากความสามารถ 

ในการท�ำก�ำไรที่ท�ำได้อย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อก�ำไรสะสมของบริษัทฯ ที่เพ่ิมมากขึ้นจากก�ำไรสุทธิของแต่ละปี ในปี 2558  

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.02 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 74,600,000.00 บาท 

โดยจ่ายจากผลการด�ำเนินงานส่วนที่ได้รับส่งเสริมการลงทุนส�ำหรับปี 2557 และในปี 2559 ที่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น 

มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 373,000,000.00 บาท โดยจ่ายจาก 

ผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2558 ส�ำหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท และส�ำหรับกิจการที่

ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท และในปี 2560 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลให้ 

ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.15 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 559,500,000.00 บาท โดยจ่ายจากผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2559 

ส�ำหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในอัตราหุ้นละ 0.075 บาท และส�ำหรับกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน 

ในอัตราหุ้นละ 0.075 บาท
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ส่วนของผู ้ถือหุ ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และ ปี 2560 จะปรากฏรายการองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของ 

ผู้ถือหุ้นเท่ากับ ติดลบ 46.95 ล้านบาท และ ติดลบ 20.75 ล้านบาท ตามล�ำดับ รายการดังกล่าวเกิดจากส่วนเกินทุนจากการ 

ซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย (บริษัท สุรชัย (1997) จ�ำกัด) เพ่ิมขึ้นในราคาที่ต�่ำกว่ามูลค่าทางบัญชีของบริษัทย่อย ณ วันที่ซื้อ 

มูลค่าเท่ากับ 0.99 ล้านบาท และส่วนต�่ำกว่าทุนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย (บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด) เพิ่มในราคาที่สูง

กว่ามูลค่าตามบัญชีของบริษัทย่อย ณ วันที่ซื้อ มูลค่าเท่ากับ ติดลบ 47.94 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดในแต่ละรายการ ดังนี้

•	 ส่วนเกินทุนจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่ม 0.99 ล้านบาท เกิดจากเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2555 บริษัทฯ 

ได้ซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท สุรชัย (1997) จ�ำกัด เพิ่มจากผู้ถือหุ้นเดิมจ�ำนวน 2,800 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1,000 บาท  

คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 2.80 ล้านบาท ภายหลังจากการซื้อเงินลงทุนท�ำให้สัดส่วนการถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

ในบริษัทย่อยดังกล่าวเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 75 เป็นร้อยละ 98.33 ของทุนจดทะเบียนทั้งหมดของบริษัทย่อย โดยมีผลต่าง

ระหว่างค่าหุ้นที่จ่ายกับมูลค่าทางบัญชีของบริษัทย่อยจ�ำนวนประมาณ 0.99 ล้านบาท 

•	 ส่วนต�่ำกว่าทุนจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย เพิ่ม 47.94 ล้านบาท เกิดจากเมื่อวันที่ 17 สิงหาคม 2555 

บริษัทฯ ได้ซ้ือหุ ้นสามัญของ บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด เพิ่มจากผู ้ถือหุ ้นเดิมจ�ำนวน 293,999 หุ ้น ในราคาหุ้นละ 

248.06 บาท คิดเป ็นเ งินรวมท้ังสิ้น 72.93 ล ้านบาท ภายหลังจากการซื้อ เงินลงทุน สัดส ่วนในการถือ 

หุ้นสามัญของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยดังกล่าวเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 34.30 เป็นร้อยละ 49.00 ของทุนจดทะเบียนทั้งหมด 

ของบริษัทย่อย โดยมีผลต่างระหว่างค่าหุ้นที่จ่ายกับมูลค่าตามบัญชีของบริษัทย่อยจ�ำนวนประมาณ 47.94 ล้านบาท 

•	 ในปี 2560 บริษัทฯ ได้ท�ำการเพ่ิมทุนบางส่วนในบริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย (ทางตรง) 

โดยมีผู ้ลงทุนอื่นซื้อหุ ้นในส่วนที่เหลือจ�ำนวน 5,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 22 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 110 

ล้านบาท (มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจ�ำนวนหุ ้นละ 12 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 60 ล้านบาท) การเพิ่มทุนดังกล่าว 

ท�ำให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด ลดลงจากร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน

และช�ำระแล้ว เป็นร้อยละ 66.67 ของทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้ว บริษัทฯ รับรู ้การเพิ่มขึ้นของส่วนได้เสีย 

ที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมจ�ำนวน 20 ล้านบาท และรับรู ้ส่วนเกินจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนดังกล่าวจ�ำนวน 

40 ล้านบาท ไว้ในรายการองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

•	 ระหว่างปี 2560 จากการลงทุนในบริษัทต่างประเทศ ได้แก่ การซื้อหุ้นสามัญออกใหม่และการซ้ือหุ้นเพ่ิมจากผู้ถือหุ้นเดิม 

ของ Amita Technonlogies Inc.(บรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์สาธารณรัฐจนี (ไต้หวัน)) และการร่วมจดัตัง้กจิการ

ร่วมค้า Shenzhen Growatt Power Technology Co.,Ltd ในประเทศจีน จึงมีการรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจาก

การแปลงค่างบการเงินในเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า จ�ำนวนเงินรวม 13.80 ล้านบาท

ส�ำหรับอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ของปี 2558, ปี 2559 

และปี 2560 เท่ากับ 2.88 เท่า, 2.64 เท่า และ 2.02 เท่า ตามล�ำดับ การเปลี่ยนแปลงของอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน 

ของผู้ถือหุ้นในปี 2559 และปี 2560 ที่ลดลง เกิดจากจ�ำนวนการเบิกใช้เงินกู้เพื่อการก่อสร้างโรงไฟฟ้าที่ลดลง เนื่องจากการ

ก่อสร้างโดยส่วนใหญ่แล้วเสรจ็ในปี 2559 และส�ำหรบัโรงไฟฟ้าทีเ่ปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์ไปแล้ว มกีารทยอยจ่ายช�ำระเงนิต้น 

จากการกู้ยืมท�ำให้ภาระหน้ีสินโดยรวมเร่ิมลดลง ขณะที่บริษัทฯ สามารถท�ำก�ำไรได้อย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อก�ำไรสะสมและ 

ส่วนของผู้ถือหุ้นที่เพิ่มขึ้น ท�ำให้สัดส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2559 ถึงปี 2560
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กระแสเงินสด

บริษัทฯ และบริษัทย ่อยมีกระแสเงินสดสุทธิได ้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานในงวดบัญชี ป ี 2558, ป ี 2559 และ

ปี 2560 เท่ากับ 3,455.81 ล้านบาท, 4,951.46 ล้านบาท และ 6,221.38 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยกระแสเงินสดจาก 

กิจกรรมด�ำเนินงานที่เพ่ิมขึ้นเป็นผลมาจากก�ำไรที่เติบโตอย่างต่อเนื่องและรายการปรับกระทบยอดต่างๆ ที่ไม่กระทบเงินสด 

ได้แก่ ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตัดจ่ายต่างๆ รวมถึงขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง เป็นต้น ซึ่งเป็นผล

จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดล�ำปาง และ 

จังหวัดพิษณุโลก และโรงไฟฟ้าพลังงานลม จังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่องจังหวัดสงขลา

ส�ำหรับกระแสเงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) ในการลงทุนในงวดบัญชี ปี 2558, ปี 2559 และปี 2560 มียอดใช้ไปอย่างต่อเนื่อง 

เท่ากับ 12,911.07 ล้านบาท, 7,834.94 ล้านบาท และ 2,122.80 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยจ�ำนวนเงินที่ใช้ไปเพื่อการลงทุน 

ลดลงอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากมีการใช้เงินลงทุนจ�ำนวนมากในช่วงปี 2558 -2559 ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม จังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่องจังหวัดสงขลา 

ซึ่งการก่อสร้างได้แล้วเสร็จในปี 2559 ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก และปี 2560 ส�ำหรับ

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม จังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่อง จังหวัดสงขลา ทั้งนี้ในปี 2560 เริ่มมีการใช้เงินลงทุนบางส่วน 

เพือ่การก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนมุาน) แต่ยงัคงเป็นสดัส่วนทีน้่อยเมือ่เทียบกับมลูค่าของโครงการโดยรวม

ส�ำหรับกิจกรรมจัดหาเงิน ในงวดบัญชีปี 2558 และ ปี 2559 กระแสเงินสดเป็นบวก เนื่องจากยังคงมีการจัดหาเงินทุนเพื่อการ

ลงทนุขยายธรุกจิอย่างต่อเนือ่ง โดยมกีระแสเงนิสดได้มาจากการจดัหาเงนิ เท่ากบั 9,495.26 ล้านบาท และ 4,946.42 ล้านบาท 

ตามล�ำดับ ซึ่งการจัดหาเงินทุนในปี 2558 - 2559 การจัดหาเงินทุนทั้งหมดเป็นการจัดหาเงินทุนผ่านการกู้ยืมระยะยาวจาก 

สถาบันการเงิน และการออกหุ้นกู้สอดคล้องกับแผนการลงทุนขยายกิจการไปสู่ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก 

พลงังานทดแทนต่างๆ ของกลุ่มบริษทั ซึง่จากการทีโ่ครงการก่อสร้างต่างๆ แล้วเสรจ็ สามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ได้

สม�ำ่เสมอทกุปี ท�ำให้ความต้องการใช้เงนิทนุลดลง ท�ำให้ในปี 2560 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิเท่ากบั 2,265.67 ล้านบาท 

จากการจ่ายช�ำระคืนเงินต้นหนี้เงินกู้ยืมระยะยาวและการจ่ายปันผลประจ�ำปี

ทั้งนี้สามารถสรุปกระแสเงินสดที่ได้จากกิจกรรมต่าง ๆ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 และปี 2560 ได้ ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมต่างๆ ปี 2559 ปี 2560

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมดำ�เนินงาน 4,951.45 6,221.38

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทุน (7,834.94) (2,122.80)

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมจัดหาเงิน 4,946.42 (2,265.67)

เงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 2,062.93 1,832.91

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 609.81 2,672.74

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 2,672.74 4,505.65
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
ต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี 

งบการเงินดังกล่าวจัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสม และถือ

ปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบ และการประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดท�ำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล

ส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีและการด�ำรงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าการบันทึกข้อมูล

ทางบัญชีมีความถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอที่จะรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ และเพื่อให้ทราบถึงจุดอ่อนเพ่ือป้องกัน

ไม่ให้เกิดการทุจริต หรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ ในการนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระทุกท่าน เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบ

ควบคุมภายใน ทั้งนี้ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ได้แสดงไว้ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

และก�ำกับดูแลกิจการในรายงานประจ�ำปีนี้

	  

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจที่สามารถสร้างความเชื่อ

มั่นและความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

ในนามคณะกรรมการบริษัท

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

นายสมใจนึก เองตระกูล

ประธานคณะกรรมการบริษัท

28 กุมภาพันธ์ 2561

  

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกดั (มหาชน)  

 

ความเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) และบริษทัย่อย (“กลุ่มกิจการ”) และงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษทัแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

และผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปีส้ินสุด 

วนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

งบการเงนิทีต่รวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

• งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  

• งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  

• งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ 

• หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของ

ผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มกิจการ

และบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ  

ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการ

แสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเร่ืองการตรวจสอบการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม เป็นเร่ืองสําคญั 

ในการตรวจสอบ และไดน้าํเร่ืองน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการ

แสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองน้ี 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอผู้ถือหุ้นของบริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 

  

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกดั (มหาชน)  

 

ความเห็น 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) และบริษทัย่อย (“กลุ่มกิจการ”) และงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษทัแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

และผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปีส้ินสุด 

วนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

งบการเงนิทีต่รวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

• งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  

• งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  

• งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ 

• หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของ

ผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มกิจการ

และบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ  

ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการ

แสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเร่ืองการตรวจสอบการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม เป็นเร่ืองสําคญั 

ในการตรวจสอบ และไดน้าํเร่ืองน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการ

แสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองน้ี 

 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 203



  

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ
 

การซ้ือเงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 

 

ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 13.3 เร่ือง 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม บริษัทได้จ่ายชาํระค่าซ้ือเงินลงทุน 

เป็นจาํนวนเงิน 987.18 ล้านบาท สําหรับหุ้นสามญัจาํนวน 

25.46 ล้านหุ้นของ Amita Technologies Inc. (“Amita”) ซ่ึง

ดาํเนินธุรกิจเก่ียวกับการพฒันาและผลิตแบตเตอร่ีประเภท 

ลิเท่ียม-ไอออน โพลีเมอร์ ผูบ้ริหารประเมินว่าการจ่ายซ้ือ 

เงินลงทุนในบริษัทดังกล่าวถือเป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม

ตามคํานิยามท่ีระบุไว้ในมาตรฐานการบัญชีฉบับ ท่ี  28 

(ปรับปรุง 2559) เร่ืองเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 

ทั้ งน้ี มาตรฐานการบัญชีฉบับดังกล่าวกาํหนดให้ผูบ้ริหาร

ตอ้งวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้าจาก 

การจ่ายซ้ือเงินลงทุน และพิจารณาการปันส่วนตน้ทุนการซ้ือ

เงินลงทุนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 3 

(ปรับปรุง 2559) เร่ืองการรวมธุรกิจ โดยมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดแ้สดงรวมอยูใ่นตน้ทุนของเงินลงทุน 

 

ผูบ้ริหารวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้า

มีมูลค่าเท่ากับ 937.92 ลา้นบาท โดยส่วนใหญ่ประกอบดว้ย

สิทธิบตัรมูลค่า 410.44 ลา้นบาท และเคร่ืองหมายสินคา้มูลค่า 

140.06 ล้านบาท และมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินท่ีรับมามี

มูลค่าเท่ากับ 241.10 ล้านบาท โดยการวัดมูลค่ายุติธรรม

ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของการปันส่วนตน้ทุนการซ้ือเงินลงทุน 

 

ข้าพเจา้ให้ความสนใจในเร่ืองมูลค่ายุติธรรมของสิทธิบัตร 

และเคร่ืองหมายสินค้า ท่ีเกิดข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนใน

Amita เน่ืองจากในการประเมินมูลค่ายุติธรรมอาศัยวิธีการ

ประเมินมูลค่ายุติธรรมและขอ้สมมติฐานซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการ

ใช้ดุลยพินิจท่ีสําคัญของผูบ้ริหาร ข้อสมมติฐานท่ีสําคัญท่ี

ผูบ้ริหารใชใ้นการประเมินมูลค่าของสิทธิบตัร และเคร่ืองหมาย

สินคา้ ได้แก่ อัตราการเติบโตของรายได ้อตัราค่าสิทธิ และ

อตัราการคิดลด 

ข้าพเจ้าดําเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปน้ีเพ่ือให้ได้หลักฐาน

เก่ียวกับการท่ีผู ้บริหารประเมินการซ้ือเงินลงทุนใน Amita และ 

การวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้า  

 

• ประเมินการจัดประเภทเงินลงทุนสําหรับการซ้ือเงินลงทุน 

ใน Amita ซ่ึงผูบ้ริหารพิจารณาวา่เงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุน

ในบริษทัร่วม 

• ประเมินความเหมาะสมของการระบุสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสิน

ท่ีรับมา ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ รวมถึงประเมินขั้ นตอนการกําหนด

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บท่ีจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

• ทดสอบการคาํนวณหามูลค่ายุติธรรมของของสิทธิบัตร และ

เคร่ืองหมายสินคา้ รวมทั้งสอบถามเชิงทดสอบผูบ้ริหารเก่ียวกบั

เร่ืองดงัต่อไปน้ี 

- ขอ้สมมติฐานท่ีสาํคญัสาํหรับการประมาณการมูลค่ายติุธรรม

ของสิทธิบตัร และเคร่ืองหมายสินคา้ เช่น อตัราการเติบโต

ของรายได ้และอตัราค่าสิทธิ รวมทั้งเปรียบเทียบขอ้สมมติฐาน

ท่ีสําคัญกับข้อมูลท่ีสามารถอ้างอิงได้จากข้อมูลท่ีเปิดเผย

โดยทัว่ไป 

- อัตราการคิดลดท่ีผูบ้ริหารใช้ โดยการประเมินวิธีท่ีใช้ใน 

การคาํนวณตน้ทุนของเงินทุน และสมมติฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้น

การคาํนวณ 

 

จากผลการปฏิบติัตามวิธีการดงักล่าว ขา้พเจา้พบว่าการจดัประเภท

ของเงินลงทุนดังกล่าวเหมาะสมตามคาํนิยามและข้อกาํหนดของ

มาตรฐาน การบัญ ชี ฉ บับ ท่ี  28 (ป รับ ป รุง 2559) อีก ทั้ งพ บ ว่า 

ข้อสมมติฐานท่ีผู ้บ ริหารใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของ

สิทธิบตัร และเคร่ืองหมายสินคา้ มีความเหมาะสมและเป็นไปตาม

วธีิการบญัชีสาํหรับพิจารณาการปันส่วนตน้ทุนการซ้ือเงินลงทุน 

  

 

  

ข้อมูลอ่ืน  

กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัท่ี 

ในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืน และขา้พเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือมั่น 

ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืน 

มีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสาร

เร่ืองดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

ความรับผดิชอบของกรรมการต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

กรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดทาํและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามท่ีควร 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีกรรมการพิจารณาว่าจาํเป็น เพ่ือให้สามารถจดัทาํ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผดิพลาด  

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทั 

ในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับ 

การดาํเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน หรือไม่สามารถดาํเนินงาน

ต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีช่วยกรรมการในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการและบริษทั 
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ข้อมูลอ่ืน  

กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัท่ี 

ในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืน และขา้พเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือมั่น 

ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืน 

มีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสาร

เร่ืองดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

ความรับผดิชอบของกรรมการต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

กรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดทาํและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามท่ีควร 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีกรรมการพิจารณาว่าจาํเป็น เพ่ือให้สามารถจดัทาํ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผดิพลาด  

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทั 

ในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับ 

การดาํเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน หรือไม่สามารถดาํเนินงาน

ต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีช่วยกรรมการในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการและบริษทั 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอ

รายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูง แต่ไม่ไดเ้ป็น

การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

ท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคัญเม่ือคาดการณ์อย่าง

สมเหตุสมผลได้ว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช ้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชีพและการสังเกต และสงสัยเยี่ยง 

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวธีิการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 

และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบ

ขอ้มูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคัญซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจาก 

การทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ี 

ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวธีิการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีกรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี และการเปิดเผย

ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยกรรมการ  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการและจากหลกัฐานการสอบ

บญัชีท่ีไดรั้บ และประเมินว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อ

สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามี

ความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผย

ขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้ 

จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ 

อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกิจการและบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเน่ือง  

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่า 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้ง 

ตามท่ีควรหรือไม่ 

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ

ภายในกลุ่มกิจการเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 

การปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มกิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้  

  

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสําคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้

ซ่ึงรวมถึงประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจา้ได้พบ 

ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระและ 

ไดส่ื้อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้ งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอก 

อาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ 

ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้

พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่า 

จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว  
 

 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั 
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ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสําคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้

ซ่ึงรวมถึงประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจา้ได้พบ 

ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระและ 

ไดส่ื้อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้ งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอก 

อาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ 

ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้

พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่า 

จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว  
 

 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั 
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16 

 

1 ข้อมูลท่ัวไป 

 

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนจาํกัด ซ่ึงจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยและมีที่อยู่ตามที่ได ้

จดทะเบียนไว ้คือ เลขท่ี 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์ ชั้น 16 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

 

บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือวตัถุประสงค์ในการรายงานขอ้มูลจึงรวมเรียกบริษทัและ

บริษทัยอ่ยวา่ “กลุ่มกิจการ” 

 

การประกอบธุรกิจหลกัของกลุ่มกิจการ คือ การผลิตและจาํหน่ายไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ของกรดไขมนัและกลีเซอรอล และ

ธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

 

2 นโยบายการบัญชี 

 

นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัซ่ึงใชใ้นการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปน้ี 

 

2.1 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ

กาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยว์่าดว้ยการจดัทาํและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญติัหลักทรัพยแ์ละ 

ตลาดหลกัทรัพย ์

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน 

ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบายในนโยบายการบญัชีในลาํดบัต่อไป 

 

การจดัทาํงบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย กาํหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญัและ

การใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัทาํข้ึนตามกระบวนการในการนาํนโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผย

เร่ืองการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานและประมาณการท่ีมีนัยสําคญัต่องบการเงินตามท่ี

กล่าวไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 4 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมี

เน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้อง (รวมเรียก “มาตรฐาน

การบัญชี”) 
 

2.2.1 มาตรฐานการบัญชี ซ่ึงมีผลบังคับใช้สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมต้นในหรือหลงัวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560  

 

กลุ่มกิจการไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบยะยะเวลาบญัชีเร่ิมตน้ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 

โดยการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อกลุ่มกิจการ 
 

2.2.2 มาตรฐานการบัญชี ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมต้นในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 และกลุ่มกิจการ 

ยังมิได้นํามาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ 

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองงบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองภาษีเงินได ้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอ่ืน 

 

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) ได้มีการปรับปรุงการเปิดเผยข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงในหน้ีสิน 

ของกิจการท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมจดัหาเงินทั้งท่ีเป็นรายการท่ีเป็นเงินสดและรายการท่ีไม่ใช่เงินสด 
 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การอธิบายให้ชัดเจนในเร่ืองวิธีการบัญชีสําหรับภาษีเงินไดร้อตดับญัชีกรณี 

มีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมท่ีมีจาํนวนตํ่ากวา่มูลค่าฐานภาษีของสินทรัพย ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

- กรณีสินทรัพยท่ี์วดัดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีมูลค่าตํ่ากว่าฐานภาษีของสินทรัพยน์ั้ น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน จะถือว่ามี 

ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีเกิดข้ึน 

- ในการประมาณการกาํไรทางภาษีในอนาคต กิจการสามารถสันนิษฐานว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยใ์นมูลค่าท่ีสูงกว่า

มูลค่าตามบญัชีได ้ 

- ในกรณีท่ีกฎหมายภาษีอากรมีขอ้จาํกดัเก่ียวกบัแหล่งท่ีมาของกาํไรทางภาษี ท่ีสามารถใชป้ระโยชน์สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี

ไดเ้ฉพาะในประเภทท่ีกาํหนด การพิจารณาการจะไดใ้ชป้ระโยชน์ของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะตอ้งนาํไปประเมิน

รวมกนักบัสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเป็นประเภทเดียวกนัเท่านั้น 

- ในการประมาณกาํไรทางภาษีในอนาคตจะไม่รวมจาํนวนท่ีใชห้ักภาษีท่ีเกิดจากการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้

หกัภาษีนั้น  
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การอธิบายให้ชดัเจนว่าการเปิดเผยตามขอ้กาํหนดของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัน้ี ให้ถือปฏิบติักบัส่วนไดเ้สียท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พ่ือขาย ตามขอบเขตของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนท่ีถือไวเ้พ่ือขายและการดาํเนินงานท่ียกเลิก ยกเวน้การ

เปิดเผยขอ้มูลทางการเงินโดยสรุป 
 

ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการได้ประเมินและพิจารณาว่ามาตรฐานการบัญชีดังกล่าวข้างต้นจะไม่มีผลกระทบท่ีมีนัยสําคัญต่อ 

กลุ่มกิจการ ยกเวน้เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูล 

218 รายงานประจ�ำปี 2560
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานท่ีเกี่ยวข้อง (รวมเรียก “มาตรฐาน

การบัญชี”) 
 

2.2.1 มาตรฐานการบัญชี ซ่ึงมีผลบังคับใช้สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมต้นในหรือหลงัวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560  

 

กลุ่มกิจการไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบยะยะเวลาบญัชีเร่ิมตน้ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 

โดยการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อกลุ่มกิจการ 
 

2.2.2 มาตรฐานการบัญชี ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมต้นในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 และกลุ่มกิจการ 

ยังมิได้นํามาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ 

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองงบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองภาษีเงินได ้

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอ่ืน 

 

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2560) ได้มีการปรับปรุงการเปิดเผยขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงในหน้ีสิน 

ของกิจการท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรมจดัหาเงินทั้งท่ีเป็นรายการท่ีเป็นเงินสดและรายการท่ีไม่ใช่เงินสด 
 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การอธิบายให้ชัดเจนในเร่ืองวิธีการบัญชีสําหรับภาษีเงินไดร้อตดับญัชีกรณี 

มีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมท่ีมีจาํนวนตํ่ากวา่มูลค่าฐานภาษีของสินทรัพย ์ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

- กรณีสินทรัพยท่ี์วดัดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีมูลค่าตํ่ากว่าฐานภาษีของสินทรัพยน์ั้ น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน จะถือว่ามี 

ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีเกิดข้ึน 

- ในการประมาณการกาํไรทางภาษีในอนาคต กิจการสามารถสันนิษฐานว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยใ์นมูลค่าท่ีสูงกว่า

มูลค่าตามบญัชีได ้ 

- ในกรณีท่ีกฎหมายภาษีอากรมีขอ้จาํกดัเก่ียวกบัแหล่งท่ีมาของกาํไรทางภาษี ท่ีสามารถใชป้ระโยชน์สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี

ไดเ้ฉพาะในประเภทท่ีกาํหนด การพิจารณาการจะไดใ้ชป้ระโยชน์ของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะตอ้งนาํไปประเมิน

รวมกนักบัสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเป็นประเภทเดียวกนัเท่านั้น 

- ในการประมาณกาํไรทางภาษีในอนาคตจะไม่รวมจาํนวนท่ีใชห้ักภาษีท่ีเกิดจากการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช้

หกัภาษีนั้น  
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การอธิบายให้ชดัเจนว่าการเปิดเผยตามขอ้กาํหนดของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัน้ี ให้ถือปฏิบติักบัส่วนไดเ้สียท่ีถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พ่ือขาย ตามขอบเขตของมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนท่ีถือไวเ้พ่ือขายและการดาํเนินงานท่ียกเลิก ยกเวน้การ

เปิดเผยขอ้มูลทางการเงินโดยสรุป 
 

ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการได้ประเมินและพิจารณาว่ามาตรฐานการบัญชีดังกล่าวข้างต้นจะไม่มีผลกระทบท่ีมีนัยสําคัญต่อ 

กลุ่มกิจการ ยกเวน้เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูล 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 219



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน 

 

2.3.1 บริษัทย่อย 

 

บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการท่ีกลุ่มกิจการควบคุม (ซ่ึงรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) กลุ่มกิจการควบคุมกิจการเม่ือกลุ่มกิจการเปิดรับหรือมีสิทธิ

ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบัผูไ้ดรั้บการลงทุนและมีความสามารถท่ีจะทาํให้เกิดผลกระทบต่อผลตอบแทนนั้นจาก

การมีอาํนาจเหนือผูไ้ดรั้บการลงทุน กลุ่มกิจการรวมงบการเงินของบริษทัยอ่ยไวใ้นงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มกิจการมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มกิจการจะไม่นาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมไวใ้นงบการเงินรวมนับจากวนัท่ีกลุ่มกิจการสูญเสีย

อาํนาจควบคุม 

 

กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีการรวมธุรกิจท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั โดยถือปฏิบติัตามวิธีซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอน

ให้สําหรับการซ้ือบริษทัย่อยประกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์กลุ่มกิจการโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพ่ือจ่ายชาํระให้แก่

เจา้ของเดิมของผูถู้กซ้ือและส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มกิจการ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้รวมถึงมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย ์หรือหน้ีสินท่ีผูซ้ื้อคาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระตามขอ้ตกลง ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน มูลค่า

เร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจจะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ ในการรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มกิจการวดัมูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ ของส่วนท่ีเป็นส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมใน 

ผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตามสัดส่วนของหุน้ท่ีถือโดยส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

ในการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสําเร็จจากการทยอยซ้ือ กลุ่มกิจการตอ้งวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีกลุ่มกิจการถืออยู่ในผูถู้กซ้ือก่อนหน้า

การรวมธุรกิจใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่าใหม่นั้นในกาํไรหรือ

ขาดทุน 

 

กลุ่มกิจการรับรู้ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ี

คาดว่าจะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้ภายหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินให้รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่า

จะตอ้งจ่ายซ่ึงจดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของตอ้งไม่มีการวดัมูลค่าใหม่ และให้บันทึกการจ่ายชาํระในภายหลังไวใ้นส่วนของ

เจา้ของ 

 

กรณีท่ีมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ และมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจของ

ส่วนได้เสียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซ้ือท่ีกลุ่มกิจการถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจมากกว่ามูลค่ายุติธรรมสุทธิ ณ วนัท่ีซ้ือของ

สินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้รับมา กลุ่มกิจการตอ้งรับรู้เป็นค่าความนิยม หากมูลค่าของมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้และมูลค่าส่วนได้

เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซ้ือท่ีกลุ่มกิจการ

ถืออยู่ก่อนการวมธุรกิจน้อยกวา่มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อยท่ีไดม้าเน่ืองจากการต่อรองราคาซ้ือ กลุ่มกิจการจะ

รับรู้ส่วนต่างโดยตรงไปยงักาํไรหรือขาดทุน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 

2.3.1 บริษัทย่อย (ต่อ) 

 

กลุ่มกิจการจะตดัรายการบญัชีระหว่างกันในกลุ่มกิจการ ยอดคงเหลือ และรายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกันในกลุ่ม

กิจการ ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงก็จะตดัรายการในทาํนองเดียวกนั เวน้แต่รายการนั้นมีหลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหวา่งกนัเกิด

การดอ้ยค่า นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กปรับปรุงเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

รายช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มกิจการไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 13.2 

 

2.3.2 รายการกบัส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

กลุ่มกิจการปฏิบติัต่อรายการกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของเจา้ของของกลุ่มกิจการ สําหรับการ

ซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายให้และมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของหุ้นท่ีซ้ือมาใน

บริษทัยอ่ย และกาํไรหรือขาดทุนจากการขายในส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของเจา้ของ 

 

2.3.3 การจําหน่ายบริษัทย่อย 

 

เม่ือกลุ่มกิจการสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มกิจการจะหยดุรวมบริษทัยอ่ยดงักล่าวในการจดัทาํงบการเงินรวม และวดัมูลค่า

ใหม่ของส่วนไดเ้สียในหุน้ท่ีเหลืออยูโ่ดยใชมู้ลค่ายติุธรรม และรับรู้การเปล่ียนแปลงในมูลค่าในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายติุธรรมนั้น

จะถือเป็นมูลค่าตามบญัชีเร่ิมแรกของมูลค่าของเงินลงทุนเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการวดัมูลค่าในเวลาต่อมาของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูใ่น

รูปของบริษัทร่วม กิจการร่วมคา้ หรือสินทรัพยท์างการเงิน สําหรับทุกจาํนวนท่ีเคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการนั้นจะถูกปฏิบติัเสมือนวา่กลุ่มกิจการมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้นออกไป 

 

2.3.4  บริษัทร่วม 

 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มกิจการมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถึงกบัควบคุมซ่ึงโดยทัว่ไปก็คือการท่ีกลุ่มกิจการถือหุ้นท่ีมี

สิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด เงินลงทุนในบริษทัร่วมรับรู้โดยใช้วิธีส่วนไดเ้สียใน

การแสดงในงบการเงินรวม 

 

รายช่ือของบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 13.3 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 

2.3.1 บริษัทย่อย (ต่อ) 

 

กลุ่มกิจการจะตดัรายการบญัชีระหว่างกันในกลุ่มกิจการ ยอดคงเหลือ และรายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกันในกลุ่ม

กิจการ ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงก็จะตดัรายการในทาํนองเดียวกนั เวน้แต่รายการนั้นมีหลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหวา่งกนัเกิด

การดอ้ยค่า นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กปรับปรุงเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

รายช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มกิจการไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 13.2 

 

2.3.2 รายการกบัส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

กลุ่มกิจการปฏิบติัต่อรายการกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของเจา้ของของกลุ่มกิจการ สําหรับการ

ซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายให้และมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของหุ้นท่ีซ้ือมาใน

บริษทัยอ่ย และกาํไรหรือขาดทุนจากการขายในส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของเจา้ของ 

 

2.3.3 การจําหน่ายบริษัทย่อย 

 

เม่ือกลุ่มกิจการสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มกิจการจะหยดุรวมบริษทัยอ่ยดงักล่าวในการจดัทาํงบการเงินรวม และวดัมูลค่า

ใหม่ของส่วนไดเ้สียในหุน้ท่ีเหลืออยูโ่ดยใชมู้ลค่ายติุธรรม และรับรู้การเปล่ียนแปลงในมูลค่าในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายติุธรรมนั้น

จะถือเป็นมูลค่าตามบญัชีเร่ิมแรกของมูลค่าของเงินลงทุนเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการวดัมูลค่าในเวลาต่อมาของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูใ่น

รูปของบริษัทร่วม กิจการร่วมคา้ หรือสินทรัพยท์างการเงิน สําหรับทุกจาํนวนท่ีเคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการนั้นจะถูกปฏิบติัเสมือนวา่กลุ่มกิจการมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้นออกไป 

 

2.3.4  บริษัทร่วม 

 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มกิจการมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถึงกบัควบคุมซ่ึงโดยทัว่ไปก็คือการท่ีกลุ่มกิจการถือหุ้นท่ีมี

สิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด เงินลงทุนในบริษทัร่วมรับรู้โดยใช้วิธีส่วนไดเ้สียใน

การแสดงในงบการเงินรวม 

 

รายช่ือของบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 13.3 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 

2.3.5 การร่วมการงาน 

 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัหรือการร่วมคา้ โดยข้ึนอยู่กับสิทธิและภาระผูกพนัตาม

สัญญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนั้นมากกวา่โครงสร้างรูปแบบทางกฎหมายของการร่วมการงาน  

 

การดาํเนินงานร่วมกนั 

การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัเม่ือกลุ่มกิจการมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละมีภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบั

การร่วมการงานนั้น โดยรับรู้สิทธิโดยตรงในสินทรัพย ์หน้ีสิน รายไดแ้ละค่าใช้จ่ายของการดาํเนินงานร่วมกัน และส่วนแบ่งใน

สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใช้จ่ายท่ีร่วมกันถือครองหรือก่อข้ึน ซ่ึงรายการดงักล่าวจะแสดงรวมกบัรายการแต่ละบรรทดัใน   

งบการเงิน 

 

การร่วมคา้ 

การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมคา้เม่ือกลุ่มกิจการมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของการร่วมการงานนั้น เงินลงทุนในการร่วมคา้

รับรู้โดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สียในการแสดงในงบการเงินรวม 

 

รายช่ือของการร่วมการงานของกลุ่มกิจการไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 13.4 

 

2.3.6 การบันทึกเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย  

 

ภายใตว้ิธีส่วนได้เสีย กลุ่มกิจการรับรู้เงินลงทุนเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนจะเพ่ิมข้ึนหรือลดลงใน

ภายหลงัวนัท่ีไดม้าดว้ยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของผูไ้ดรั้บการลงทุนตามสัดส่วนท่ีผูล้งทุนมีส่วนไดเ้สียอยู่ เงินลงทุนในบริษทัร่วม

และการร่วมคา้ รวมถึงค่าความนิยมท่ีระบุได ้ณ วนัท่ีซ้ือเงินลงทุน 

 

ถา้ส่วนได้เสียของเจา้ของในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้นลดลงแต่ยงัคงมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญั กลุ่มกิจการตอ้งจดัประเภท

รายการท่ีเคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเขา้กาํไรหรือขาดทุนเฉพาะสัดส่วนในส่วนได้เสียของเจา้ของท่ีลดลง กาํไรและ

ขาดทุนจากการลดสัดส่วนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัการไดม้าจะรวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

และส่วนแบ่งในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีเกิดข้ึนภายหลังการได้มาจะรวมไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลสะสมของการ

เปล่ียนแปลงภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งตน้จะปรับปรุงกบัราคาตามบญัชีของเงินลงทุน เม่ือส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกิจการใน

บริษทัร่วมและการร่วมคา้มีมูลค่าเท่ากับหรือเกินกว่ามูลค่าส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้น ซ่ึงรวมถึง

ส่วนไดเ้สียระยะยาวใดๆ ซ่ึงโดยเน้ือหาแลว้ถือเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้น 

กลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนอีกต่อไป เวน้แต่กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในหน้ีของบริษทัร่วมและการร่วมคา้หรือรับว่าจะ

จ่ายหน้ีแทนบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 

2.3.6 การบันทึกเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย (ต่อ) 

 

กลุ่มกิจการมีการพิจารณาทุกส้ินรอบระยะเวลาบญัชีว่ามีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงว่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้เกิดการดอ้ยค่า

หรือไม่ หากมีขอ้บ่งช้ีเกิดข้ึนกลุ่มกิจการจะคาํนวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า โดยเปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนกบัมูลค่า

ตามบญัชีของเงินลงทุน และรับรู้ผลต่างไปท่ีส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) ของ เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน 

 

รายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกลุ่มกิจการกบับริษทัร่วมและการร่วมคา้จะตดับญัชีตามสัดส่วนท่ีกลุ่มกิจการมีส่วนได้

เสียในบริษัทร่วมและการร่วมคา้นั้ น รายการขาดทุนท่ียงัไม่ได้เกิดข้ึนจริงก็จะตัดบัญชีในทาํนองเดียวกัน เวน้แต่รายการนั้ นมี

หลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหว่างกนัเกิดการดอ้ยค่า บริษทัร่วมและการร่วมคา้จะเปล่ียนนโยบายการบญัชีเท่าท่ีจาํเป็นเพ่ือให้

สอดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

2.3.7 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ จะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่า 

ตน้ทุนจะมีการปรับเพ่ือสะทอ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่ตอ้งจ่าย 

ตน้ทุนจะรวมตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งจากการไดม้าของเงินลงทุนน้ี 

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ เม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่เงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ย

ค่าเกิดข้ึน หากวา่ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า

รวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

 

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 

 

2.4.1 สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงิน 

 

รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจหลกัท่ีแต่ละ

บริษทัดาํเนินงานอยู่ (สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของ

บริษทัและเป็นสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงินของกลุ่มกิจการ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 

2.3.6 การบันทึกเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย (ต่อ) 

 

กลุ่มกิจการมีการพิจารณาทุกส้ินรอบระยะเวลาบญัชีว่ามีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงว่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้เกิดการดอ้ยค่า

หรือไม่ หากมีขอ้บ่งช้ีเกิดข้ึนกลุ่มกิจการจะคาํนวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า โดยเปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนกบัมูลค่า

ตามบญัชีของเงินลงทุน และรับรู้ผลต่างไปท่ีส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) ของ เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน 

 

รายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกลุ่มกิจการกบับริษทัร่วมและการร่วมคา้จะตดับญัชีตามสัดส่วนท่ีกลุ่มกิจการมีส่วนได้

เสียในบริษัทร่วมและการร่วมคา้นั้ น รายการขาดทุนท่ียงัไม่ได้เกิดข้ึนจริงก็จะตัดบัญชีในทาํนองเดียวกัน เวน้แต่รายการนั้ นมี

หลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหว่างกนัเกิดการดอ้ยค่า บริษทัร่วมและการร่วมคา้จะเปล่ียนนโยบายการบญัชีเท่าท่ีจาํเป็นเพ่ือให้

สอดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 

 

2.3.7 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ จะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่า 

ตน้ทุนจะมีการปรับเพ่ือสะทอ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่ตอ้งจ่าย 

ตน้ทุนจะรวมตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งจากการไดม้าของเงินลงทุนน้ี 

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ เม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่เงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ย

ค่าเกิดข้ึน หากวา่ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า

รวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

 

2.4 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 

 

2.4.1 สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงิน 

 

รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจหลกัท่ีแต่ละ

บริษทัดาํเนินงานอยู่ (สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของ

บริษทัและเป็นสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงินของกลุ่มกิจการ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.4 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (ต่อ) 

 

2.4.2 รายการและยอดคงเหลือ 

 

รายการท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

รายการกาํไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือจ่ายชาํระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการรับรู้รายการกําไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตัวเงินไวใ้นกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องค์ประกอบของอัตรา

แลกเปล่ียนทั้งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้กาํไรหรือขาดทุน

ของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้น

กาํไรขาดทุนดว้ย 

 

2.4.3 กลุ่มกิจการ 

 

กลุ่มกิจการใชว้ิธีการดงัต่อไปน้ีในการแปลงค่าผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัในกลุ่มกิจการ (ท่ีมิใช่สกุลเงินของ

เศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง) ซ่ึงมีสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงิน 

 

- สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ละงวดแปลงค่าดว้ยอตัราปิด ณ วนัท่ีของแต่ละงบแสดงฐานะ

การเงินนั้น 

 

- รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉล่ีย และ 

 

- ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ค่าความนิยมและการปรับมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดจากการซ้ือหน่วยงานในต่างประเทศถือเป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานใน

ต่างประเทศนั้นและแปลงค่าดว้ยอตัราปิด 

 

2.5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม  เงินลงทุน

ระยะส้ันอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนับจากวนัท่ีไดม้า และเงินเบิกเกินบญัชี เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วน

ของของหน้ีสินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.6 ลูกหนี้การค้า 

 

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจาํนวนเงินท่ีเหลืออยู่หักดว้ยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหว่างราคาตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้

เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของ

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

 

2.7 สินค้าคงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้คาํนวณโดยวธีิเขา้ก่อนออก

ก่อน ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือ และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากรขาเขา้และค่าขนส่ง 

หักดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวข้องทั้ งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหว่างทาํประกอบดว้ย 

ค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑก์ารดาํเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวม

ตน้ทุนการกูย้ืม มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจากราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นเพ่ือให้สินคา้นั้น

สาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจาํเป็น 

 

2.8 สัญญาก่อสร้าง 

 

สัญญาก่อสร้างคือสัญญาท่ีเจรจาเฉพาะเจาะจงเพ่ือก่อสร้างสินทรัพยร์ายการเดียวหรือหลายรายการซ่ึงสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ดหรือ

ตอ้งพ่ึงพากนัในดา้นการออกแบบ เทคโนโลยแีละหนา้ท่ีหรือเช่ือมโยงกนัดว้ยวตัถุประสงคใ์นการใชป้ระโยชน์ขั้นสุดทา้ย 

 

เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างไม่สามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายไดต้ามสัญญาก่อสร้างจะรับรู้ไดไ้ม่เกินกว่า

ตน้ทุนตามสัญญาซ่ึงค่อนขา้งแน่วา่จะไดรั้บคืน ตน้ทุนตามสัญญาจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงวดเม่ือเกิดข้ึน 

 

เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างสามารถประมาณการไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปไดท่ี้สัญญาก่อสร้างจะมีกาํไร 

ให้รับรู้รายไดต้ลอดระยะเวลาของสัญญาก่อสร้าง   เม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนการก่อสร้างทั้งหมดเกินกว่ารายได ้

ค่าก่อสร้างทั้งหมด กลุ่มกิจการจะรับรู้ขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนเป็นค่าใชจ่้ายทนัที 

 

ในการกาํหนดขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง จะไม่พิจารณาต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรม 

ในอนาคต ซ่ึงแสดงอยูใ่นรูปสินคา้คงเหลือ จาํนวนเงินท่ีจ่ายเป็นเงินล่วงหนา้ หรือสินทรัพยอ่ื์น ข้ึนอยูก่บัลกัษณะของตน้ทุน 

 

กลุ่มกิจการแสดงจาํนวนเงินทั้ งส้ินท่ีกลุ่มกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูว้่าจา้งสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นสินทรัพยข์อง 

กลุ่มกิจการสําหรับตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) สูงกวา่จาํนวนเงินงวดท่ีเรียกเก็บ ซ่ึงจาํนวนเงิน

ท่ีเรียกเก็บท่ีลูกคา้ยงัไม่ไดช้าํระและจาํนวนเงินประกันผลงานจะรวมอยู่ภายใตห้ัวขอ้ลูกหน้ีอ่ืน กลุ่มกิจการจะแสดงจาํนวนเงิน

ทั้ งส้ินท่ีผูว้่าจา้งมีสิทธิเรียกร้องจากกลุ่มกิจการสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นหน้ีสินของกลุ่มกิจการสําหรับจาํนวนเงินท่ี 

เรียกเก็บมากกวา่ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) 

224 รายงานประจ�ำปี 2560
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.6 ลูกหนี้การค้า 

 

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจาํนวนเงินท่ีเหลืออยู่หักดว้ยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหว่างราคาตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้

เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของ

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

 

2.7 สินค้าคงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้คาํนวณโดยวธีิเขา้ก่อนออก

ก่อน ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือ และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากรขาเขา้และค่าขนส่ง 

หักดว้ยส่วนลดท่ีเก่ียวข้องทั้ งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหว่างทาํประกอบดว้ย 

ค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑก์ารดาํเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวม

ตน้ทุนการกูย้ืม มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจากราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นเพ่ือให้สินคา้นั้น

สาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจาํเป็น 

 

2.8 สัญญาก่อสร้าง 

 

สัญญาก่อสร้างคือสัญญาท่ีเจรจาเฉพาะเจาะจงเพ่ือก่อสร้างสินทรัพยร์ายการเดียวหรือหลายรายการซ่ึงสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ดหรือ

ตอ้งพ่ึงพากนัในดา้นการออกแบบ เทคโนโลยแีละหนา้ท่ีหรือเช่ือมโยงกนัดว้ยวตัถุประสงคใ์นการใชป้ระโยชน์ขั้นสุดทา้ย 

 

เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างไม่สามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายไดต้ามสัญญาก่อสร้างจะรับรู้ไดไ้ม่เกินกว่า

ตน้ทุนตามสัญญาซ่ึงค่อนขา้งแน่วา่จะไดรั้บคืน ตน้ทุนตามสัญญาจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงวดเม่ือเกิดข้ึน 

 

เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างสามารถประมาณการไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปไดท่ี้สัญญาก่อสร้างจะมีกาํไร 

ให้รับรู้รายไดต้ลอดระยะเวลาของสัญญาก่อสร้าง   เม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนการก่อสร้างทั้งหมดเกินกว่ารายได ้

ค่าก่อสร้างทั้งหมด กลุ่มกิจการจะรับรู้ขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนเป็นค่าใชจ่้ายทนัที 

 

ในการกาํหนดขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง จะไม่พิจารณาต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรม 

ในอนาคต ซ่ึงแสดงอยูใ่นรูปสินคา้คงเหลือ จาํนวนเงินท่ีจ่ายเป็นเงินล่วงหนา้ หรือสินทรัพยอ่ื์น ข้ึนอยูก่บัลกัษณะของตน้ทุน 

 

กลุ่มกิจการแสดงจาํนวนเงินทั้ งส้ินท่ีกลุ่มกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูว้่าจา้งสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นสินทรัพยข์อง 

กลุ่มกิจการสําหรับตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) สูงกวา่จาํนวนเงินงวดท่ีเรียกเก็บ ซ่ึงจาํนวนเงิน

ท่ีเรียกเก็บท่ีลูกคา้ยงัไม่ไดช้าํระและจาํนวนเงินประกันผลงานจะรวมอยู่ภายใตห้ัวขอ้ลูกหน้ีอ่ืน กลุ่มกิจการจะแสดงจาํนวนเงิน

ทั้ งส้ินท่ีผูว้่าจา้งมีสิทธิเรียกร้องจากกลุ่มกิจการสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นหน้ีสินของกลุ่มกิจการสําหรับจาํนวนเงินท่ี 

เรียกเก็บมากกวา่ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 225
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.9 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองโดยกลุ่มกิจการเพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพ่ิมข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือ 

ทั้ งสองอย่าง และไม่ได้มีไวใ้ช้งานโดยกิจการในกลุ่มกิจการ จะถูกจัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน รวมถึง

อสังหาริมทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งก่อสร้างหรือพฒันาเพ่ือเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนในอนาคต 

 

กลุ่มกิจการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยวธีิราคาทุน ซ่ึงรวมถึงตน้ทุนในการทาํรายการและตน้ทุน

การกูย้ืม ตน้ทุนการกูย้มืท่ีเกิดข้ึนเพ่ือวตัถุประสงคข์องการไดม้า การก่อสร้างหรือผลิตอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนนั้นจะรวมเป็น

ส่วนหน่ึงของตน้ทุนของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ตน้ทุนการกูย้ืมจะถูกรวมในขณะท่ีการซ้ือหรือการก่อสร้างและจะหยดุพกั

ทนัทีเม่ือสินทรัพยน์ั้นก่อสร้างเสร็จอยา่งมีนยัสาํคญั หรือระหวา่งท่ีการดาํเนินการพฒันาสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขหยดุชะงกัลง 

 

การรวมรายจ่ายในภายหลงัเขา้เป็นมูลค่าบญัชีของสินทรัพยจ์ะกระทาํก็ต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มกิจการจะไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนั้น และตน้ทุนสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาทั้งหมด

จะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน เม่ือมีการเปล่ียนแทนช้ินส่วนของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน จะตดัมูลค่าตามบญัชีของส่วนท่ีถูก

เปล่ียนแทนออก 

 

ภายหลงัจากการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก กลุ่มกิจการจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยวิธีราคาทุน หักค่าเส่ือมราคาสะสม และ 

ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ท่ีดินไม่มีการหักค่าเส่ือมราคา ส่วนค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประเภทอาคาร จะคาํนวณตามวิธีเส้นตรง เพ่ือท่ี

ปันส่วนราคาทุนตลอดประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ประมาณ 20 ปี 

 

2.10 ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 

 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์รับรู้เม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุน หลงัจากนั้นอาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนเดิมหกัค่าเส่ือมราคาสะสม

และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม โดยราคาทุนของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ประกอบดว้ยราคาซ้ือและตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ  

ท่ีเก่ียวข้องกับการจดัหาสินทรัพยเ์พ่ือให้สินทรัพยน์ั้ นอยู่ในสถานท่ีและสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานไดต้ามความประสงค์ของฝ่าย

บริหาร รวมทั้งตน้ทุนท่ีประมาณในเบ้ืองตน้สาํหรับการร้ือ การขนยา้ย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ซ่ึงเป็นภาระผกูพนัท่ี

เกิดข้ึนเม่ือกลุ่มกิจการไดสิ้นทรัพยน์ั้นมาหรือเป็นผลจากการใชสิ้นทรัพยน์ั้นในช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือวตัถุประสงคต่์างๆ 

 

ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภายหลงัจะรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึงตามความเหมาะสม เม่ือตน้ทุน

นั้นเกิดข้ึนและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกิจการและตน้ทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ 

มูลค่าตามบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดรายการออก สําหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอ่ืนๆ กลุ่มกิจการจะรับรู้

ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
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25 

 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.10 ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ (ต่อ) 

 

ท่ีดินไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคา  ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยอ่ื์นคาํนวณโดยใชว้ธีิเส้นตรง เพ่ือลดราคาทุนแต่ละชนิดตลอดอายกุารให้

ประโยชน์ท่ีประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 
 

 จํานวนปี 

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 10, 20 และ 25 

ส่วนปรับปรุงอาคาร  5, 6 และ 10 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 และ 10      

โรงไฟฟ้าและส่วนประกอบโรงไฟฟ้า 10 และ 25 

เคร่ืองใชส้าํนกังาน เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 5 

ยานพาหนะ 5 

 

กลุ่มกิจการไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยต์ามความเหมาะสม ณ ทุกส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน  

 

ในกรณีท่ีราคาตามบัญชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าท่ีคาดว่า 

จะไดรั้บคืน 

 

ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการจาํหน่ายสินทรัพยค์าํนวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพย์

กบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสุทธิในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการได้หรือการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์เข้าเง่ือนไขจะบันทึกเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุนของ

สินทรัพยน์ั้นตลอดช่วงเวลาการก่อสร้างและเตรียมสินทรัพยน์ั้นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงค ์โดยสินทรัพยท่ี์เขา้

เง่ือนไขคือสินทรัพย์ท่ีจาํเป็นต้องใช้ระยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั้ นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค ์ 

ส่วนรายไดจ้ากการลงทุนท่ีเกิดจากการนาํเงินกูย้มืท่ีกูม้าโดยเฉพาะท่ียงัไม่ไดน้าํไปเป็นรายจ่ายของสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขไปลงทุน

เป็นการชัว่คราวก่อนจะถูกนาํมาหกัจากตน้ทุนการกูย้มืท่ีสามารถตั้งข้ึนเป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์

 

ตน้ทุนการกูย้มือ่ืนนอกเหนือจากท่ีกล่าวขา้งตน้จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.10 ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ (ต่อ) 

 

ท่ีดินไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคา  ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยอ่ื์นคาํนวณโดยใชว้ธีิเส้นตรง เพ่ือลดราคาทุนแต่ละชนิดตลอดอายกุารให้

ประโยชน์ท่ีประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 
 

 จํานวนปี 

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 10, 20 และ 25 

ส่วนปรับปรุงอาคาร  5, 6 และ 10 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 และ 10      

โรงไฟฟ้าและส่วนประกอบโรงไฟฟ้า 10 และ 25 

เคร่ืองใชส้าํนกังาน เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 5 

ยานพาหนะ 5 

 

กลุ่มกิจการไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยต์ามความเหมาะสม ณ ทุกส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน  

 

ในกรณีท่ีราคาตามบัญชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าท่ีคาดว่า 

จะไดรั้บคืน 

 

ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการจาํหน่ายสินทรัพยค์าํนวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพย์

กบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสุทธิในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการได้หรือการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์เข้าเง่ือนไขจะบันทึกเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุนของ

สินทรัพยน์ั้นตลอดช่วงเวลาการก่อสร้างและเตรียมสินทรัพยน์ั้นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงค ์โดยสินทรัพยท่ี์เขา้

เง่ือนไขคือสินทรัพย์ท่ีจาํเป็นต้องใช้ระยะเวลานานในการเตรียมสินทรัพยน์ั้ นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค ์ 

ส่วนรายไดจ้ากการลงทุนท่ีเกิดจากการนาํเงินกูย้มืท่ีกูม้าโดยเฉพาะท่ียงัไม่ไดน้าํไปเป็นรายจ่ายของสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขไปลงทุน

เป็นการชัว่คราวก่อนจะถูกนาํมาหกัจากตน้ทุนการกูย้มืท่ีสามารถตั้งข้ึนเป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์

 

ตน้ทุนการกูย้มือ่ืนนอกเหนือจากท่ีกล่าวขา้งตน้จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน 
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26 

 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 

2.11.1 สิทธิการใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า 

 

สิทธิการใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสม ตน้ทุนของสิทธิการใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า

ตดัจาํหน่ายโดยวธีิเส้นตรงตามประมาณการอายกุารใชป้ระโยชน์ประมาณ 25 ปี 

 

2.11.2 สิทธิในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 

 

สิทธิในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าซ่ึงไดม้าจากการซ้ือบริษทัย่อย จะตดัจาํหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตามตามประมาณการอายกุารใชป้ระโยชน์

ประมาณ 25 ปี 

 

2.11.3 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีไดม้าจะรับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละตดัจาํหน่ายโดยใชว้ิธีเส้นตรง ตลอดอายกุารให้ประโยชน์ตามประมาณการ 

ภายในระยะเวลา 5 ปี และ 10 ปี 

 

ตน้ทุนท่ีใชใ้นการบาํรุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 

 

2.12 ค่าความนิยม 

 

ค่าความนิยม คือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ท่ีสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีระบุได ้และ

หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนของบริษทัย่อย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วม ณ วนัท่ีไดม้าซ่ึงบริษทัย่อย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วมนั้น ค่าความ

นิยมท่ีเกิดจากการไดม้าซ่ึงบริษทัย่อยจะแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงฐานะการเงินรวม ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการ

ไดม้าซ่ึงเงินลงทุนในการร่วมคา้ หรือบริษทัร่วม และจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าโดยรวมเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนในการร่วมคา้

หรือบริษทัร่วม 

 

ค่าความนิยมท่ีรับรู้จะตอ้งถูกทดสอบการดอ้ยค่าทุกปี และแสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของค่า

ความนิยมท่ีรับรู้แลว้จะไม่มีการกลบัรายการ ทั้งน้ีมูลค่าคงเหลือตามบญัชีของค่าความนิยมจะถูกรวมคาํนวณในกาํไรหรือขาดทุน

เม่ือมีการขายกิจการ 

 

ในการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสดโดยท่ีหน่วยนั้นอาจจะ

เป็นหน่วยเดียวหรือหลายหน่วยรวมกนัซ่ึงคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากค่าความนิยมท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีค่าความนิยมเกิดข้ึน

และระบุส่วนงานดาํเนินงานได ้
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 

สินทรัพยท่ี์มีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั เช่น ค่าความนิยม ซ่ึงไม่มีการตดัจาํหน่ายจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี 

สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีการตดัจาํหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชีอาจสูงกวา่มูลค่าท่ี

คาดว่าจะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  

ซ่ึงหมายถึงจาํนวนท่ีสูงกว่าระหว่างมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช้  สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ี 

เล็กท่ี สุดท่ีสามารถแยกออกมาได้ เพ่ือวัตถุประสงค์ของการประเมินการด้อยค่า สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

นอกเหนือจากค่าความนิยมซ่ึงรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าไปแลว้ จะถูกประเมินความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรายการขาดทุนจาก

การดอ้ยค่า ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

2.14 สัญญาเช่าระยะยาว 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่า 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้ห้เช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเป็นส่วนใหญ่ สัญญาเช่านั้นถือเป็นสัญญา

เช่าดาํเนินงาน เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้เช่า) จะบันทึกในกาํไรหรือ

ขาดทุนโดยใชว้ธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่านั้น 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน ซ่ึงจะ

บนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 

แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากวา่ 
 

จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพ่ือให้ไดอ้ัตราดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยู ่ 

โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่าย 

จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสัญญาเช่าเพ่ือทาํใหอ้ตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน

ท่ีเหลืออยู่ สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า 

แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่ 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบนัทึกเป็นลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีจ่ายตาม

สัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีเบ้ืองตน้กบัมูลค่าปัจจุบนัของลูกหน้ีบนัทึกเป็นรายไดท้างการเงินคา้งรับ รายไดจ้าก

สัญญาเช่าระยะยาวรับรู้ตลอดอายุของสัญญาเช่าโดยใชว้ิธีเงินลงทุนสุทธิซ่ึงสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีทุกงวด ตน้ทุนทางตรง

เร่ิมแรกท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินเร่ิมแรกและจะทยอยรับรู้โดยลดจากรายไดต้ลอดอายขุองสัญญาเช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วนท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และตดัค่าเส่ือมราคา

ตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยด์้วยเกณฑ์เดียวกันกับรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มกิจการซ่ึงมีลักษณะ

คลา้ยคลึงกนั รายไดค่้าเช่า (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดจ่้ายใหแ้ก่ผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า 

228 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

27 

 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 

สินทรัพยท่ี์มีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั เช่น ค่าความนิยม ซ่ึงไม่มีการตดัจาํหน่ายจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี 

สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีการตดัจาํหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชีอาจสูงกวา่มูลค่าท่ี

คาดว่าจะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  

ซ่ึงหมายถึงจาํนวนท่ีสูงกว่าระหว่างมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช้  สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ี 

เล็กท่ี สุดท่ีสามารถแยกออกมาได้ เพ่ือวัตถุประสงค์ของการประเมินการด้อยค่า สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

นอกเหนือจากค่าความนิยมซ่ึงรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าไปแลว้ จะถูกประเมินความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรายการขาดทุนจาก

การดอ้ยค่า ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

2.14 สัญญาเช่าระยะยาว 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่า 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้ห้เช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเป็นส่วนใหญ่ สัญญาเช่านั้นถือเป็นสัญญา

เช่าดาํเนินงาน เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้เช่า) จะบันทึกในกาํไรหรือ

ขาดทุนโดยใชว้ธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่านั้น 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน ซ่ึงจะ

บนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 

แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากวา่ 
 

จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพ่ือให้ไดอ้ัตราดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยู ่ 

โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่าย 

จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสัญญาเช่าเพ่ือทาํใหอ้ตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน

ท่ีเหลืออยู่ สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า 

แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่ 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบนัทึกเป็นลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีจ่ายตาม

สัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีเบ้ืองตน้กบัมูลค่าปัจจุบนัของลูกหน้ีบนัทึกเป็นรายไดท้างการเงินคา้งรับ รายไดจ้าก

สัญญาเช่าระยะยาวรับรู้ตลอดอายุของสัญญาเช่าโดยใชว้ิธีเงินลงทุนสุทธิซ่ึงสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีทุกงวด ตน้ทุนทางตรง

เร่ิมแรกท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินเร่ิมแรกและจะทยอยรับรู้โดยลดจากรายไดต้ลอดอายขุองสัญญาเช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วนท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และตดัค่าเส่ือมราคา

ตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยด์้วยเกณฑ์เดียวกันกับรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มกิจการซ่ึงมีลักษณะ

คลา้ยคลึงกนั รายไดค่้าเช่า (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดจ่้ายใหแ้ก่ผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.15 เงินกู้ยืม 

 

เงินกูย้มืรับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนการจดัทาํรายการท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้มืวดัมูลค่าในเวลา

ต่อมาด้วยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ผลต่างระหว่างเงินท่ีได้รับ (หักด้วยต้นทุนการจัดทาํรายการท่ี

เกิดข้ึน) เม่ือเทียบกบัมูลค่าท่ีจ่ายคืนเพ่ือชาํระหน้ีนั้นจะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนตลอดช่วงเวลาการกูย้มื 

 

ค่าธรรมเนียมท่ีจ่ายไปเพ่ือใหไ้ดเ้งินกูม้าจะรับรู้เป็นตน้ทุนการจดัทาํรายการเงินกูใ้นกรณีท่ีมีความเป็นไปไดท่ี้จะใชว้งเงินกูบ้างส่วน

หรือทั้ งหมด ในกรณีน้ีค่าธรรมเนียมจะรอการรับรู้จนกระทัง่มีการถอนเงิน หากไม่มีหลกัฐานท่ีมีความเป็นไปไดท่ี้จะใช้วงเงิน

บางส่วนหรือทั้ งหมดค่าธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าสําหรับการให้บริการสภาพคล่องและจะตัดจาํหน่ายตาม

ระยะเวลาของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 

เงินกูย้มืจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวยีนเม่ือกลุ่มกิจการไม่มีสิทธิอนัปราศจากเง่ือนไขให้เล่ือนชาํระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 

12 เดือน นบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการมีการเจรจากับเจา้หน้ีเงินกูย้ืมระยะยาวเพ่ือเปล่ียนแปลงเง่ือนไขของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั และมีการ

เปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสําคญัในเง่ือนไขของเงินกูย้ืมท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั การเปล่ียนแปลงเง่ือนไขดงักล่าวถือว่าเป็นการยกเลิกหน้ีสินเงิน

กูย้ืมระยะยาวเดิม ตน้ทุนหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ท่ีเกิดข้ึนจะถูกรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของกาํไรหรือขาดทุนจากการยกเลิกหน้ีสินเดิม หาก

การเปล่ียนแปลงเง่ือนไขไม่ถูกพิจารณาว่าเป็นการยกเลิกหน้ีสินเดิม ตน้ทุนหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ท่ีเกิดข้ึนจะตอ้งนาํไปปรับปรุงกับ

มูลค่าตามบญัชีของเงินกูย้มืระยะยาวและตดัจาํหน่ายตลอดระยะเวลาท่ีเหลืออยูข่องเงินกูย้ืมท่ีมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไข 

  

การเปล่ียนแปลงในเง่ือนไขจะมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญัหากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดภายใตเ้ง่ือนไขใหม่รวมถึง

ค่าธรรมเนียมจ่ายใด ๆ สุทธิดว้ยค่าธรรมเนียมรับใด ๆ และคิดลดโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเดิม ซ่ึงมีความแตกต่างอย่างน้อยร้อยละ10 

จากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดคงเหลือขอเงินกูย้ืมเดิม 

 

2.16 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วน

ของเจา้ของ ในกรณีน้ี ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของตามลาํดบั 

 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ หรือ ท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช้

ภายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงานในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ย ดาํเนินงานอยู่และเกิดรายไดเ้พ่ือเสียภาษี ผูบ้ริหารจะประเมิน

สถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีท่ีมีสถานการณ์ท่ีการนาํกฎหมายภาษี ไปปฏิบติัข้ึนอยู่กบัการตีความ 

และจะตั้งประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีท่ีเหมาะสมจากจาํนวนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระภาษีแก่หน่วยงานจดัเก็บ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.16 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ตามวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่างชัว่คราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และราคาตามบญัชีท่ี

แสดงอยูใ่นงบการเงิน  

 

อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้เร่ิมแรกของรายการสินทรัพยห์รือรายการหน้ีสินท่ี

เกิดจากรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรายการ รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนทั้งทางบญัชีหรือทางภาษี 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษี (และกฎหมายภาษีอากร) ท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือ ท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผล

บงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง

ไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่ายชาํระ 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะนาํจาํนวน

ผลต่างชัว่คราวนั้นมาใช้ประโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั้งภาษีเงินไดร้อตดับญัชีของผลต่างชั่วคราวของเงินลงทุนในบริษทัร่วม บริษทัย่อย 

และส่วนได้เสียในการร่วมค้าเวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบัรายการผลต่างชั่วคราวและการกลับ

รายการผลต่างชัว่คราวมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะไม่เกิดข้ึนภายในระยะเวลาท่ีคาดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายท่ี

จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี

และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภาษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัโดยการเรียกเก็บ

เป็นหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ายหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

 

2.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

 

กลุ่มกิจการไดจ้ดัใหมี้โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานซ่ึงประกอบดว้ยโครงการสมทบเงินและโครงการผลประโยชน์ 

 

2.17.1 โครงการสมทบเงิน 

 

กลุ่มกิจการจดัให้มีกองทุนสํารองเล้ียงชีพซ่ึงกาํหนดให้มีการจ่ายสมทบเขา้กองทุนโดยพนักงานและกลุ่มกิจการ และถูกบริหาร 

โดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอกตามเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติักองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 กลุ่มกิจการไม่มีภาระ

ผูกพนัทางกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายเงินเพ่ิมเม่ือไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพย์

เพียงพอท่ีจะจ่ายให้พนักงานทั้งหมดสําหรับการให้บริการจากพนกังานทั้งในอดีตและปัจจุบนั กลุ่มกิจการรับรู้เงินสมทบดงักล่าว

เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือถึงกาํหนดชาํระ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.16 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ตามวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่างชัว่คราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และราคาตามบญัชีท่ี

แสดงอยูใ่นงบการเงิน  

 

อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้เร่ิมแรกของรายการสินทรัพยห์รือรายการหน้ีสินท่ี

เกิดจากรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรายการ รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนทั้งทางบญัชีหรือทางภาษี 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษี (และกฎหมายภาษีอากร) ท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือ ท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผล

บงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง

ไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่ายชาํระ 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะนาํจาํนวน

ผลต่างชัว่คราวนั้นมาใช้ประโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั้งภาษีเงินไดร้อตดับญัชีของผลต่างชั่วคราวของเงินลงทุนในบริษทัร่วม บริษทัย่อย 

และส่วนได้เสียในการร่วมค้าเวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบัรายการผลต่างชั่วคราวและการกลับ

รายการผลต่างชัว่คราวมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะไม่เกิดข้ึนภายในระยะเวลาท่ีคาดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายท่ี

จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี

และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภาษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัโดยการเรียกเก็บ

เป็นหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ายหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

 

2.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

 

กลุ่มกิจการไดจ้ดัใหมี้โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานซ่ึงประกอบดว้ยโครงการสมทบเงินและโครงการผลประโยชน์ 

 

2.17.1 โครงการสมทบเงิน 

 

กลุ่มกิจการจดัให้มีกองทุนสํารองเล้ียงชีพซ่ึงกาํหนดให้มีการจ่ายสมทบเขา้กองทุนโดยพนักงานและกลุ่มกิจการ และถูกบริหาร 

โดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอกตามเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติักองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 กลุ่มกิจการไม่มีภาระ

ผูกพนัทางกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายเงินเพ่ิมเม่ือไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพย์

เพียงพอท่ีจะจ่ายให้พนักงานทั้งหมดสําหรับการให้บริการจากพนักงานทั้งในอดีตและปัจจุบนั กลุ่มกิจการรับรู้เงินสมทบดงักล่าว

เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือถึงกาํหนดชาํระ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.17 ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 

 

2.17.2 ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ

 

กลุ่มกิจการจดัใหมี้ผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอายเุพ่ือจ่ายใหแ้ก่พนกังานตามกฎหมายแรงงาน โดยจาํนวนเงินผลประโยชน์ท่ี

พนักงานจะได้รับจาํนวนเงินผลประโยชน์ท่ีพนักงานส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กับหลายปัจจัย เช่น อายุ จาํนวนปีท่ีให้บริการ และ

ค่าตอบแทน   

 

หน้ีสินสําหรับโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายจุะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัท่ีส้ิน

รอบระยะเวลารายงาน หน้ีสินผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอายคุาํนวนโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระดว้ยวธีิคิดลดแต่ละ

หน่วยท่ีประมาณการไว ้ซ่ึงมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช้

อตัราผลตอบแทนของหลกัทรัพยรั์ฐบาลซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินท่ีจะจ่ายภาระผูกพนั และวนัครบกาํหนดของหลกัทรัพย์

ใกลเ้คียงกบัระยะเวลาท่ีตอ้งชาํระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ

 

กาํไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐานจะรับรู้ใน

ส่วนของเจา้ของผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน  

 

ตน้ทุนบริการในอดีตจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

 

2.18 ประมาณการหนี้สิน 

 

2.18.1 ประมาณการหน้ีสินทัว่ไป 

 

กลุ่มกิจการจะบันทึกประมาณการหน้ีสินอันเป็นภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงท่ีจัดทาํไวอ้ันเป็นผล 

สืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการชาํระภาระผกูพนันั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะส่งผลให้กลุ่มกิจการตอ้งสูญเสีย

ทรัพยากรออกไปและตามประมาณการท่ีน่าเช่ือถือของจาํนวนท่ีตอ้งจ่าย 

 

2.18.2 ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอน 

 

กลุ่มกิจการรับรู้ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอนโรงไฟฟ้าด้วยมูลค่าปัจจุบันของประมาณการของต้นทุนค่าร้ือถอนท่ีจะเกิดข้ึน  

ณ วนัส้ินสุดสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า หน้ีสินค่าร้ือถอนท่ีรับรู้คิดมาจากประมาณการตน้ทุนค่าร้ือถอนในอนาคต โดยมีสมมติฐานต่าง ๆ 

เช่น ระยะเวลาร้ือถอนและอตัราเงินเฟ้อในอนาคต มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการของตน้ทุนค่าร้ือถอนโรงไฟฟ้าคาํนวณโดยใช้

อตัราคิดลดท่ีประมาณข้ึนโดยผูบ้ริหาร และแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนโรงไฟฟ้า 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.19 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรมหากมีเหตุผลชัดเจนว่าจะไดรั้บการอุดหนุนนั้นและกลุ่มกิจการจะปฏิบติัให้เป็นไป

ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดมาพร้อมกบัการอุดหนุนนั้น 

 

กลุ่มกิจการไดรั้บเงินอุดหนุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายได ้กล่าวคือรายไดส่้วนเพ่ิมราคาขาย (Adder) ตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า

กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิต และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแห่งประเทศไทย โดยกลุ่มกิจการรับรู้รายไดด้งักล่าวในกาํไรหรือขาดทุนอย่างเป็น

ระบบตลอดระยะเวลาซ่ึงกลุ่มกิจการรับรู้ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัตน้ทุนท่ีไดรั้บการชดเชย โดยแสดงไวเ้ป็นรายไดเ้งินอุดหนุนส่วน

เพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 

 

2.20 ทุนเรือนหุ้น 

 

หุ้นสามญัและหุ้นบุริมสิทธิชนิดไถ่ถอนไม่ไดแ้ละบริษทัสามารถกาํหนดการจ่ายเงินปันผลไดอ้ย่างอิสระจะจัดประเภทไวเ้ป็น 

ส่วนของเจา้ของ หุน้ประเภทอ่ืนซ่ึงรวมถึงหุน้บุริมสิทธิชนิดบงัคบัไถ่ถอนจะจดัประเภทไวเ้ป็นหน้ีสิน 

 

ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกหุ้นใหม่หรือการออกสิทธิในการซ้ือหุ้นซ่ึงสุทธิจากภาษีจะถูกแสดงในส่วนของเจา้ของ  

โดยนาํไปหกัจากส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออกตราสารทุนดงักล่าว 

 

2.21 การรับรู้รายได้ 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระสาํคญัของความเป็นเจา้ของสินคา้ 

 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าเป็นจาํนวนท่ีสุทธิจากภาษีขายและส่วนลด รายไดจ้ากการขายตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ประกอบดว้ยรายได้

ค่าพลงังานไฟฟ้า รายไดค่้าพลงังานไฟฟ้าคาํนวณจากปริมาณไฟฟ้าท่ีจ่ายจริง  

 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง เวน้แต่จะมีความไม่แน่นอนในการรับชาํระ 

 

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือเกิดสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้น 

 

2.22 การจ่ายเงินปันผล 

 

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของกลุ่มกิจการจะรับรู้เป็นหน้ีสินในงบการเงินในรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดอ้นุมติัการ

จ่ายเงินปันผล เงินปันผลระหวา่งกาลจะรับรู้เม่ือไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ 

 

232 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

31 

 

2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.19 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรมหากมีเหตุผลชัดเจนว่าจะไดรั้บการอุดหนุนนั้นและกลุ่มกิจการจะปฏิบติัให้เป็นไป

ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดมาพร้อมกบัการอุดหนุนนั้น 

 

กลุ่มกิจการไดรั้บเงินอุดหนุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายได ้กล่าวคือรายไดส่้วนเพ่ิมราคาขาย (Adder) ตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า

กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิต และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแห่งประเทศไทย โดยกลุ่มกิจการรับรู้รายไดด้งักล่าวในกาํไรหรือขาดทุนอย่างเป็น

ระบบตลอดระยะเวลาซ่ึงกลุ่มกิจการรับรู้ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัตน้ทุนท่ีไดรั้บการชดเชย โดยแสดงไวเ้ป็นรายไดเ้งินอุดหนุนส่วน

เพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 

 

2.20 ทุนเรือนหุ้น 

 

หุ้นสามญัและหุ้นบุริมสิทธิชนิดไถ่ถอนไม่ไดแ้ละบริษทัสามารถกาํหนดการจ่ายเงินปันผลไดอ้ย่างอิสระจะจัดประเภทไวเ้ป็น 

ส่วนของเจา้ของ หุน้ประเภทอ่ืนซ่ึงรวมถึงหุน้บุริมสิทธิชนิดบงัคบัไถ่ถอนจะจดัประเภทไวเ้ป็นหน้ีสิน 

 

ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกหุ้นใหม่หรือการออกสิทธิในการซ้ือหุ้นซ่ึงสุทธิจากภาษีจะถูกแสดงในส่วนของเจา้ของ  

โดยนาํไปหกัจากส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออกตราสารทุนดงักล่าว 

 

2.21 การรับรู้รายได้ 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระสาํคญัของความเป็นเจา้ของสินคา้ 

 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าเป็นจาํนวนท่ีสุทธิจากภาษีขายและส่วนลด รายไดจ้ากการขายตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ประกอบดว้ยรายได้

ค่าพลงังานไฟฟ้า รายไดค่้าพลงังานไฟฟ้าคาํนวณจากปริมาณไฟฟ้าท่ีจ่ายจริง  

 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง เวน้แต่จะมีความไม่แน่นอนในการรับชาํระ 

 

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือเกิดสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้น 

 

2.22 การจ่ายเงินปันผล 

 

เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของกลุ่มกิจการจะรับรู้เป็นหน้ีสินในงบการเงินในรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดอ้นุมติัการ

จ่ายเงินปันผล เงินปันผลระหวา่งกาลจะรับรู้เม่ือไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 

2.23 ข้อมูลจําแนกตามส่วนงาน 

 

ส่วนงานดาํเนินงานไดถู้กรายงานในลักษณะเดียวกับรายงานภายในท่ีนําเสนอให้ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดด้านการดาํเนินงาน  

ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลท่ีมีหน้าท่ีในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบติังานของ 

ส่วนงานดาํเนินงาน ซ่ึงพิจารณาวา่คือ คณะกรรมการบริษทัท่ีทาํการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ 

 

3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน  

 

3.1 ปัจจัยความเส่ียงทางการเงิน 

 

กลุ่มกิจการตอ้งเผชิญกับความเส่ียงทางการเงินท่ีสําคญัไดแ้ก่ ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียและความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน  

โดยกลุ่มกิจการไดกู้ย้มืเงินเพ่ือใช้ในการดาํเนินธุรกิจโดยเงินกูย้ืมดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียแบบคงท่ีและลอยตวั และซ้ือสินทรัพย์

ถาวรซ่ึงตอ้งจ่ายชาํระเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 

กลุ่มกิจการใช้เคร่ืองมือทางการเงินเพ่ือลดความไม่แน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตรา

ดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และเพ่ือช่วยในการบริหารสภาพคล่องของเงินสด ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย

ป้องกันโดยการทาํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศป้องกันโดยการทาํ

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 

 

กลุ่มกิจการไม่อนุญาตให้มีการใช้เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีลักษณะเป็นการเก็งกาํไร โดยการทาํตราสารอนุพันธ์ทุกประเภท 

ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการก่อน 

 

3.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 
 

กลุ่มกิจการมีการกูย้ืมแบบอตัราดอกเบ้ียลอยตวัและใชสั้ญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเพ่ือเป็นการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด

ของจาํนวนเงินดอกเบ้ียท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยพิจารณาถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนดอกเบ้ียของเงินกูย้มืจากอตัรา

ดอกเบ้ียลอยตวัให้กลายเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียทาํให้กลุ่มกิจการสามารถระดมทุนโดยการกูย้ืมระยะยาว

ดว้ยอตัราดอกเบ้ียลอยตวัและเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียให้กลายเป็นอตัราคงท่ีในระดบัท่ีน้อยกว่าอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสําหรับกรณีท่ีกลุ่ม

กิจการตอ้งกูย้มืระยะยาวโดยตรง 
 

การทาํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียทาํให้กลุ่มกิจการตกลงกบัคู่สัญญาท่ีจะแลกเปล่ียนผลต่างระหว่างจาํนวนเงินตามดอกเบ้ีย

คงท่ีกับตามอตัราดอกเบ้ียลอยตวัในช่วงเวลาท่ีกาํหนดไว ้(โดยส่วนมากจะเป็นรายไตรมาส) โดยอา้งอิงจากจาํนวนฐานท่ีใช้เป็น

เกณฑ์คาํนวณเงินตน้ตามท่ีตกลงกันไว ้และรับรู้ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือจะไดรั้บตามสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียไวเ้ป็น

ส่วนประกอบหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาตามขอ้ตกลง กลุ่มกิจการรับรู้รายการกาํไรและรายการขาดทุนจากการ

ยกเลิกขอ้ตกลงก่อนถึงเวลาท่ีกาํหนดในสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียหรือจากการจ่ายชาํระเงินกูย้มืไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ต่อ) 

 

3.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลีย่น 

 

กลุ่มกิจการมีการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและใช้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพ่ือเป็น 

การป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดท่ีเกิดจากอตัราแลกเปล่ียนและกาํหนดจาํนวนเงินท่ีแน่นอนท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยพิจารณา

ถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนกับอตัราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ ณ ปัจจุบนั 

 

การทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ จะช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศ โดยสัญญาดงักล่าวจะมีอายไุม่เกินหน่ึงปี  

 

3.4 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 

กลุ่มกิจการไม่มีความเส่ียงในดา้นการให้สินเช่ือท่ีเป็นสาระสําคญักบัเงินสดและเงินฝากธนาคาร เน่ืองจากกลุ่มกิจการมีรายการเงินสด

และเงินฝากธนาคารกับสถาบนัทางการเงินท่ีมีคุณภาพ โดยกลุ่มกิจการไดว้างนโยบายจาํกดัรายการท่ีจะเกิดกบัสถาบนัการเงินใด

สถาบันการเงินหน่ึงเพ่ือลดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน และจะนําเงินส่วนเกินไปลงทุนเฉพาะการลงทุนท่ีมีความเส่ียงตํ่ าจาก

ประสบการณ์ในอดีตกลุ่มกิจการไม่เคยมีความสูญเสียจากเงินสดและเงินลงทุน และสําหรับรายการลูกหน้ีการคา้ กลุ่มกิจการมี

นโยบายท่ีทาํให้มัน่ใจไดว้่า การขายสินคา้ประเภทผลิตภณัฑไ์บโอดีเซลเป็นการขายให้แก่ลูกคา้ท่ีมีประวติัสินเช่ืออยู่ในระดบัท่ีมี

ความเหมาะสม ส่วนการขายไฟฟ้า กลุ่มกิจการขายไฟฟ้าใหก้บัหน่วยงานรัฐบาลภายใตเ้ง่ือนไขในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าระยะยาว 

 

3.5 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

 

การจดัการความเส่ียงดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบหมายถึงการดาํรงไวซ่ึ้งเงินสดและหลกัทรัพยท่ี์มีตลาดรองรับอย่างเพียงพอ 

ความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนท่ีเพียงพอและความสามารถในการปิดฐานะความเส่ียง ส่วนงานบริหารการเงินของกลุ่มกิจการ

ตั้งเป้าหมายจะดาํรงความยืดหยุน่ในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเช่ือให้มีความเพียงพอ เน่ืองจากลกัษณะทางธุรกิจท่ีมี

การเปล่ียนแปลงไดอ้ยูต่ลอดเวลา 

 

3.6 การบัญชีสําหรับอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินและกจิกรรมป้องกนัความเส่ียง 

 

กลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาในอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงประกอบไปดว้ยสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ี ยและสัญญาซ้ือขาย

เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เคร่ืองมือดงักล่าวไม่รับรู้ในงบการเงินในวนัเร่ิมแรก 

 

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากความเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ีย ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือท่ีจะไดรั้บ

จากสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินหรือค่าใชจ่้ายในการบริหารเม่ือเกิดรายการ รายการ

กาํไรและรายการขาดทุนจากการเลิกสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียก่อนกาํหนดจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ต่อ) 

 

3.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลีย่น 

 

กลุ่มกิจการมีการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและใช้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพ่ือเป็น 

การป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดท่ีเกิดจากอตัราแลกเปล่ียนและกาํหนดจาํนวนเงินท่ีแน่นอนท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยพิจารณา

ถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนกับอตัราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ ณ ปัจจุบนั 

 

การทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ จะช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศ โดยสัญญาดงักล่าวจะมีอายไุม่เกินหน่ึงปี  

 

3.4 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 

กลุ่มกิจการไม่มีความเส่ียงในดา้นการให้สินเช่ือท่ีเป็นสาระสําคญักบัเงินสดและเงินฝากธนาคาร เน่ืองจากกลุ่มกิจการมีรายการเงินสด

และเงินฝากธนาคารกับสถาบนัทางการเงินท่ีมีคุณภาพ โดยกลุ่มกิจการไดว้างนโยบายจาํกดัรายการท่ีจะเกิดกบัสถาบนัการเงินใด

สถาบันการเงินหน่ึงเพ่ือลดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน และจะนําเงินส่วนเกินไปลงทุนเฉพาะการลงทุนท่ีมีความเส่ียงตํ่ าจาก

ประสบการณ์ในอดีตกลุ่มกิจการไม่เคยมีความสูญเสียจากเงินสดและเงินลงทุน และสําหรับรายการลูกหน้ีการคา้ กลุ่มกิจการมี

นโยบายท่ีทาํให้มัน่ใจไดว้่า การขายสินคา้ประเภทผลิตภณัฑไ์บโอดีเซลเป็นการขายให้แก่ลูกคา้ท่ีมีประวติัสินเช่ืออยู่ในระดบัท่ีมี

ความเหมาะสม ส่วนการขายไฟฟ้า กลุ่มกิจการขายไฟฟ้าใหก้บัหน่วยงานรัฐบาลภายใตเ้ง่ือนไขในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าระยะยาว 

 

3.5 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

 

การจดัการความเส่ียงดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบหมายถึงการดาํรงไวซ่ึ้งเงินสดและหลกัทรัพยท่ี์มีตลาดรองรับอย่างเพียงพอ 

ความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนท่ีเพียงพอและความสามารถในการปิดฐานะความเส่ียง ส่วนงานบริหารการเงินของกลุ่มกิจการ

ตั้งเป้าหมายจะดาํรงความยืดหยุน่ในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเช่ือให้มีความเพียงพอ เน่ืองจากลกัษณะทางธุรกิจท่ีมี

การเปล่ียนแปลงไดอ้ยูต่ลอดเวลา 

 

3.6 การบัญชีสําหรับอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินและกจิกรรมป้องกนัความเส่ียง 

 

กลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาในอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงประกอบไปดว้ยสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ี ยและสัญญาซ้ือขาย

เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เคร่ืองมือดงักล่าวไม่รับรู้ในงบการเงินในวนัเร่ิมแรก 

 

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากความเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ีย ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือท่ีจะไดรั้บ

จากสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินหรือค่าใชจ่้ายในการบริหารเม่ือเกิดรายการ รายการ

กาํไรและรายการขาดทุนจากการเลิกสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียก่อนกาํหนดจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ต่อ) 

 

3.6 การบญัชีสําหรับอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินและกจิกรรมป้องกนัความเส่ียง (ต่อ) 

 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือท่ีจะไดรั้บจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศรับรู้เป็นส่วนประกอบของกาํไร (ขาดทุน) จากอตัรา

แลกเปล่ียนในกาํไรหรือขาดทุน เม่ือเกิดรายการ 

 

รายละเอียดของอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินท่ีกลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 34 

 

4 ประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพนิิจ 

 

การประมาณการ ขอ้สมมติฐานและการใชดุ้ลยพินิจ ไดมี้การประเมินทบทวนอยา่งต่อเน่ือง และอยูบ่นพ้ืนฐานของประสบการณ์ใน

อดีตและปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือวา่มีเหตุผลในสถานการณ์ขณะนั้น  

 

ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการมีการประมาณการทางบญัชีและใชข้อ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุการณ์ในอนาคต ผลของการ

ประมาณการทางบัญชีอาจไม่ตรงกับผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมาณการทางบัญชีท่ีสําคญัและขอ้สมมติฐานท่ีมีความเส่ียงอย่างเป็น

สาระสาํคญัท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลาบญัชีหนา้ ไดแ้ก่การประมาณ

ท่ีเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้าจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 

การประมาณการท่ีเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้าจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 

กลุ่มกิจการบนัทึกเงินลงทุนในบริษัทร่วมโดยวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ีไดม้าจากการซ้ือเงินลงทุน และ

พิจารณาการปันส่วนตน้ทุนการซ้ือเงินลงทุนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2559) เร่ืองการรวมธุรกิจ 

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดส่้วนใหญ่ประกอบดว้ยสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้โดยแสดงรวมอยู่ในตน้ทุนของ

เงินลงทุน ตามท่ีเปิดเผยในหมายเหตุฯ ขอ้ 13.3 

 

การประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดอ้าศยัวิธีการประเมินมูลค่ายติุธรรม และขอ้สมมติฐานเก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจ

และข้อสมมติฐานท่ีสําคัญของผูบ้ริหารในการประเมินมูลค่า ซ่ึงประกอบด้วย อัตราการเติบโตของรายได้ อัตราค่าสิทธิ และ 

อตัราการคิดลด นอกจากน้ีผูบ้ริหารยงัใชข้อ้สมมติฐานในการประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ 

 

5 การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน 

 

วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษัทนั้ นเพ่ือดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการดาํเนินงานอย่างต่อเน่ืองของ 

กลุ่มกิจการเพ่ือสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพ่ือดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม

เพ่ือลดตน้ทุนของเงินทุน 

 

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการมีแนวทางในการปฏิบติัหลายประการ เช่น การคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ การออก

หุน้ใหม่และการขายสินทรัพยเ์พ่ือลดภาระหน้ี 

236 รายงานประจ�ำปี 2560
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36 

 

7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินสดในมือ 286,467 275,746 41,770 36,338 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 125,943,972 21,967,805 34,216,896 3,069,473 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 4,379,423,390 2,650,498,525 1,206,995,823 649,456,994 

 4,505,653,829 2,672,742,076 1,241,254,489 652,562,805 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ.2559 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดส่วนใหญ่เป็นเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์

ซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.13 ถึงร้อยละ 0.75 ต่อปี (พ.ศ. 2559 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.13 ถึงร้อยละ 0.75 ต่อปี) 

 

8 เงินฝากสถาบันการเงินท่ีใช้เป็นหลกัประกนั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เงินฝากสถาบนัการเงินของบริษทั จาํนวน 101 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 เงินฝากสถาบนัการเงินของ

กลุ่มกิจการและบริษทัจาํนวน 1,790 ลา้นบาท และ 101 ลา้นบาท ตามลาํดบั) ไดใ้ชเ้ป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนั

การเงิน และการออกหนังสือคํ้าประกนัจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ โดยเงินฝากสถาบนัการเงินมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.30 ถึง

ร้อยละ 0.50 ต่อปี (พ.ศ. 2559 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.30 ถึงร้อยละ 0.50 ต่อปี) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัย่อยไม่ตอ้งนาํเงินฝากสถาบนัการเงินไปใช้เป็นหลกัประกันสําหรับเงินกู้ยมืระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน เน่ืองจากบริษทัย่อยและเจา้หน้ีเงินกูย้มืระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้ืม

ระยะยาว เพ่ือยกเลิกการจาํนองและจาํนาํสินทรัพยแ์ละเงินฝากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการเพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนัสําหรับเงิน

กูย้มืระยะยาว (หมายเหตุฯ ขอ้ 21) (พ.ศ. 2559 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนัมีไวเ้พ่ือใชใ้นการจ่ายชาํระคืนเงินตน้

และจ่ายดอกเบ้ียท่ีจะถึงกาํหนดชาํระคืนภายในสามเดือน โดยเงินสาํรองดงักล่าวกนัจากรายไดค่้าขายไฟฟ้า) 

 

9 ลูกหนี้การค้า 

 

ลูกหน้ีการคา้คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม เป็นลูกหน้ีการคา้กิจการอ่ืน ซ่ึงสามารถวเิคราะห์ตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 1,706,908,038 1,319,150,414 312,092,298 270,868,624 

เกินกาํหนดชาํระไม่เกิน 3 เดือน - - - - 

เกินกาํหนดชาํระ 3 เดือนถึง 6 เดือน - - - - 

รวมลูกหน้ีการคา้ 1,706,908,038 1,319,150,414 312,092,298 270,868,624 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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10 ลูกหนี้อ่ืน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 138,432,703 117,180,171 1,878,546 2,907,032 

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

      (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.3) - - 212,752,698 153,333,176 

รายไดค้า้งรับจากการใหบ้ริการ 53,315,921 48,330,650 - - 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 26,050,649 25,110,755 17,754,765 14,109,463 

ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย - 9,462,714 - 9,462,714 

ลูกหน้ีกรมสรรพากร 372,810,893 336,817,113 - - 

ภาษีซ้ือยงัไม่ถึงกาํหนด 12,343,073 4,355,151 720,085 871,159 

เงินมดัจาํค่าสินคา้ 68,770,041 7,109,716 68,196,788 30,227 

ตน้ทุนในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า - 9,316,778 54,679,099 54,668,709 

เงินทดรองจ่าย 7,515,647 27,288,790 2,143,426 6,972,284 

อ่ืนๆ 345,569 286,388 345,569 286,388 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 679,584,496 585,258,226 358,470,976 242,641,152 

 

11 สินค้าคงเหลือ สุทธิ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

วตัถุดิบ 94,737,977 55,105,745 94,737,977 55,105,745 

งานระหวา่งทาํ 35,919,830 78,131,722 35,919,830 78,131,722 

สินคา้สาํเร็จรูป 6,136,541 40,006,713 6,136,541 40,006,713 

อะไหล่และวสัดุซ่อมบาํรุง 13,633,969 20,813,083 10,720,252 11,467,593 

 150,428,317 194,057,263 147,514,600 184,711,773 

หกั  ค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าของวตัถุดิบ (22,485,013) (7,034,222) (22,485,013) (7,034,222) 

สินคา้คงเหลือ สุทธิ 127,943,304 187,023,041 125,029,587 177,677,551 

 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจาํนวน 4,273.76 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 4,486.26 ลา้นบาท) 
 

กลุ่มกิจการไดต้ั้งค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าสําหรับวตัถุดิบเพ่ิมจาํนวน 15.45 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 กลุ่มกิจการกลบัรายการค่าเผือ่การ

ปรับลดมูลค่าสินคา้เคล่ือนไหวชา้ของวตัถุดิบท่ีเคยรับรู้จาํนวน 3.63 ลา้นบาท เน่ืองจากกลุ่มกิจการไดน้าํสินคา้เหล่านั้นไปใชใ้นการ

ผลิตสินคา้เพ่ือขายบริษทัอ่ืน) โดยจาํนวนท่ีตั้งค่าเผือ่เพ่ิมและกลบัรายการไดร้วมอยูใ่นตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

238 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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10 ลูกหนี้อ่ืน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 138,432,703 117,180,171 1,878,546 2,907,032 

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

      (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.3) - - 212,752,698 153,333,176 

รายไดค้า้งรับจากการใหบ้ริการ 53,315,921 48,330,650 - - 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 26,050,649 25,110,755 17,754,765 14,109,463 

ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย - 9,462,714 - 9,462,714 

ลูกหน้ีกรมสรรพากร 372,810,893 336,817,113 - - 

ภาษีซ้ือยงัไม่ถึงกาํหนด 12,343,073 4,355,151 720,085 871,159 

เงินมดัจาํค่าสินคา้ 68,770,041 7,109,716 68,196,788 30,227 

ตน้ทุนในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า - 9,316,778 54,679,099 54,668,709 

เงินทดรองจ่าย 7,515,647 27,288,790 2,143,426 6,972,284 

อ่ืนๆ 345,569 286,388 345,569 286,388 

รวมลูกหน้ีอ่ืน 679,584,496 585,258,226 358,470,976 242,641,152 

 

11 สินค้าคงเหลือ สุทธิ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

วตัถุดิบ 94,737,977 55,105,745 94,737,977 55,105,745 

งานระหวา่งทาํ 35,919,830 78,131,722 35,919,830 78,131,722 

สินคา้สาํเร็จรูป 6,136,541 40,006,713 6,136,541 40,006,713 

อะไหล่และวสัดุซ่อมบาํรุง 13,633,969 20,813,083 10,720,252 11,467,593 

 150,428,317 194,057,263 147,514,600 184,711,773 

หกั  ค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าของวตัถุดิบ (22,485,013) (7,034,222) (22,485,013) (7,034,222) 

สินคา้คงเหลือ สุทธิ 127,943,304 187,023,041 125,029,587 177,677,551 

 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยูใ่นตน้ทุนขายเป็นจาํนวน 4,273.76 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 4,486.26 ลา้นบาท) 
 

กลุ่มกิจการไดต้ั้งค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าสําหรับวตัถุดิบเพ่ิมจาํนวน 15.45 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 กลุ่มกิจการกลบัรายการค่าเผือ่การ

ปรับลดมูลค่าสินคา้เคล่ือนไหวชา้ของวตัถุดิบท่ีเคยรับรู้จาํนวน 3.63 ลา้นบาท เน่ืองจากกลุ่มกิจการไดน้าํสินคา้เหล่านั้นไปใชใ้นการ

ผลิตสินคา้เพ่ือขายบริษทัอ่ืน) โดยจาํนวนท่ีตั้งค่าเผือ่เพ่ิมและกลบัรายการไดร้วมอยูใ่นตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 239



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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12 เงินจ่ายล่วงหน้าเพ่ือซ้ือเงินลงทุน 

 

เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 บริษทัและบริษทั Amita Technologies Inc. (“Amita”)ไดล้งนามในสัญญา Share Subscription 

โดยบริษทัตกลงท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัออกใหม่ท่ีเสนอขายของ Amita จาํนวน 17.68 ลา้นหุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 35.20 ของจาํนวน

หุ้นสามญัท่ีออกและจาํหน่ายได้แล้วทั้ งหมดของ Amita ในราคา 618.92 ล้านดอลลาร์ไต้หวนั Amita เป็นบริษัทจดทะเบียนใน 

Emerging Stock Market ของตลาดหลกัทรัพยส์าธารณรัฐ (ไตห้วนั) และดาํเนินธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันาและผลิตแบตเตอร่ีประเภท

ลิเท่ียม-ไอออน โพลีเมอร์ 

 

เม่ือวนัท่ี 7 และ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดจ่้ายเงินค่าซ้ือหุ้นสามญัออกใหม่ให้แก่ Amita สําหรับหุ้นจาํนวน 17.68 ลา้นหุ้น 

ในราคาหุ้นละ 35 ดอลลาร์ไตห้วนั คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 618.92 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั หรือเทียบเท่า 685.91 ลา้นบาท โดย Amita 

ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนสําหรับหุ้นดงักล่าวเป็นท่ีเรียบร้อยเม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2560 อีกทั้ ง บริษทัยงัไม่ได้รับสิทธิในการ

แต่งตั้ งตัวแทนของบริษัทเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของ Amita ภายในปี พ.ศ. 2559 ดังนั้ น บริษัทแสดงรายการดังกล่าวเป็น 

เงินจ่ายล่วงหนา้เพ่ือซ้ือเงินทุนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 

(หมายเหตุฯ ขอ้ 13.3) 

 

13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วันท่ี พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 13.2) 1 1 16,647,816,001 14,983,679,351 
     

เงินลงทุนในบริษทัร่วม  

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 13.3) 916,481,064 - 987,180,248 - 
     

เงินลงทุนในการร่วมคา้  

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 13.4) 3,379,988 - 8,754,240 - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม     

   และการร่วมคา้ 919,861,053 1 17,643,750,489 14,983,679,351 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษทัร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 1 1 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 995,934,488 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (62,272,139) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (13,801,297) - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 919,861,053 1 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 14,983,679,351 7,292,079,351 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 150,199,850 50,000 

การเพ่ิมทุนของบริษทัยอ่ย 1,513,936,800 7,691,550,000 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 995,934,488 - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 17,643,750,489 14,983,679,351 

240 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษทัร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 1 1 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 995,934,488 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (62,272,139) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (13,801,297) - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 919,861,053 1 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 14,983,679,351 7,292,079,351 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 150,199,850 50,000 

การเพ่ิมทุนของบริษทัยอ่ย 1,513,936,800 7,691,550,000 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 995,934,488 - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 17,643,750,489 14,983,679,351 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 241



บ
ริษ

ัท
 พ

ลงั
งา

น
บ

ริสุ
ท

ธิ์ 
จํา

กัด
 (ม

ห
าช

น
) 

ห
มา

ยเ
ห

ตุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

รว
มแ

ละ
งบ

กา
รเ

งิน
เฉ

พ
าะ

กจิ
กา

ร 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ที่

 3
1 

ธัน
วา

คม
 พ

.ศ
. 2

56
0 

40
 

 13
 

เง
ิน

ลง
ทุ

น
ใน

บริ
ษ

ัทย่
อย

 แ
ละ

บริ
ษ

ัทร่
วม

 แ
ละ

กา
รร่

วม
ค้า

 (ต่
อ)

 
 13

.2
 

เง
ิน

ลง
ทุ

น
ใน

บริ
ษ

ัทย่
อย

 
 

รา
ยล

ะเ
อีย

ดเ
กี่ย

วก
บั

บ
ริษ

ทั
ยอ่

ยซึ่
งจ

ดัต
ั ้งขึ้

น
ใน

ป
ระ

เท
ศไ

ท
ยท

ั ้งห
มด

มีด
งัต

่ อไ
ป

นี้
 

  
 

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
กิจ

กา
ร 

 
 

สัด
ส่ว

น
ขอ

งหุ้
น

สา
มัญ

 

ที่
ถือ

โด
ยบ

ริษ
ัท

 

สัด
ส่ว

น
ขอ

งหุ้
น

สา
มัญ

 

ที่
ถือ

โด
ยก

ล ุ่ม
กิจ

กา
ร 

 

วิธี
รา

คา
ทุ

น
 

 

เง
ิน

ปั
น

ผล
ระ

ห
ว่า

งปี
 

 
 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

 
ป

ระ
เภ

ท
ธุร

กิจ
 

ร้อ
ยล

ะ 
ร้อ

ยล
ะ 

ร้อ
ยล

ะ 
ร้อ

ยล
ะ 

พ
นั

บ
าท

 
พ

นั
บ

าท
 

พ
นั

บ
าท

 
พ

นั
บ

าท
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บ
ริษ

ทั
 สุ

รช
ยั 

(1
99

7)
 จ

าํก
ดั 

ลง
ทุ

น
ใน

กลุ่
มธุ

รกิ
จผ

ลิต
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

แส
งอ

าทิ
ตย

 ์
99

.9
0 

99
.9

0 
- 

- 
23

1,
55

0 
23

1,
55

0 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 โ

ซ
ล่า

 จ
าํก

ดั 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
แส

งอ
าทิ

ตย
 ์

49
.0

0 
49

.0
0 

51
.0

0 
51

.0
0 

31
3,

03
0 

31
3,

03
0 

22
,3

42
 

34
,9

39
 

บริ
ษ

ทั 
อีเ

อ 
โซ

ล่า
 น

คร
ส

วร
รค

 ์จ
าํก

ดั 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
แส

งอ
าทิ

ตย
 ์

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

5,
59

0,
00

0 
5,

59
0,

00
0 

1,
39

7,
50

0 
1,

02
0,

24
0 

บ
ริษ

ทั
 เอ

็น
เน

อร์
จี 

โซ
ลูช

ัน่
 

ให
้คาํ

ป
รึก

ษ
าใ

น
โค

รง
กา

รเ
กี่ย

วก
บั

พ
ลงั

งา
น

ไฟ
ฟ้

า 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
10

9,
99

9 
9,

99
9 

- 
- 

   
 เม

เน
จเ

มน
ท

 ์จ
าํก

ดั 
จา

กแ
ส

งอ
าทิ

ตย
แ์ล

ะจ
าก

พ
ลงั

งา
น

ลม
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บริ
ษ

ทั 
อีเ

อ 
รีนิ

วเ
อเ

บิ
ล 

โฮ
ลดิ

ง 
จาํ

กดั
 

ลง
ทุ

น
ใน

กลุ่
มธุ

รกิ
จผ

ลิต
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

า 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
7,

38
3,

70
0 

7,
38

3,
70

0 
2,

96
6,

78
7 

1,
02

3,
68

1 

บ
ริษ

ทั
 ล

ม 
น

าย
าง

กล
กั 

จาํ
กดั

 
ลง

ทุ
น

ใน
กลุ่

มธุ
รกิ

จผ
ลิต

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
า 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

89
0,

32
7 

50
3,

10
0 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 ล

ม 
กา้

วห
น

า้ 
จาํ

กดั
 

ลง
ทุ

น
ใน

กลุ่
มธุ

รกิ
จผ

ลิต
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

า 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
78

9,
29

7 
50

7,
60

0 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 ล

ม 
ท

ศภู
มิ 

จาํ
กดั

 
ลง

ทุ
น

ใน
กลุ่

มธุ
รกิ

จผ
ลิต

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
า 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

1,
18

9,
66

3 
44

4,
65

0 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 เอ

็มม
า 

คอ
ร์ป

อเ
รช

ัน่
 จ

าํก
ดั 

กา
รผ

ลิต
แล

ะก
าร

ส่
งไ

ฟ
ฟ้

า 
50

.0
0 

50
.0

0 
- 

- 
50

 
50

 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 เท

พ
ส

ถิต
 ว

นิ
ดฟ์

าร์
ม 

จาํ
กดั

 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
ลม

  

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 พ

ลงั
งา

น
มห

าน
คร

 จ
าํก

ดั 
ให

้บ
ริก

าร
ส

ถา
นี

อดั
ป

ระ
จุไ

ฟ
ฟ้

า 
66

.6
7 

- 
- 

- 
10

0,
00

0 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 ก

รีน
 เท

คโ
น

โล
ย ี

รีเ
สิ

ร์ช
 จ

าํก
ดั 

วจิ
ยัแ

ละ
พ

ฒั
น

าน
ํ ้าม

นั
ไบ

โอ
ดีเ

ซ
ล 

99
.9

9 
- 

- 
- 

40
,0

00
 

- 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 ไ

มน์
 โ

มบิ
ลิตี

 รี
เสิ

ร์ช
 จ

าํก
ดั 

วจิ
ยัแ

ละ
พ

ฒั
น

า 
99

.9
9 

- 
- 

- 
10

,0
00

 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 เอ

็น
เน

อร์
ยี ่

บี
ยอ

น
ด ์

รีเ
สิ

ร์ช
 จ

าํก
ดั 

วจิ
ยัแ

ละ
พ

ฒั
น

า 
99

.9
9 

- 
- 

- 
10

0 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 ไ

บ
โอ

 อิ
น

โน
เว

ชั ่น
 จ

าํก
ดั 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
ผลิ

ตภ
ณั

ฑ
ไ์บ

โอ
ดีเ

ซ
ล 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

99
.9

9 
- 

- 
- 

10
0 

- 
- 

- 

รว
ม 

 
 

 
 

 
16

,6
47

,8
16

 
14

,9
83

,6
79

 
4,

38
6,

62
9 

2,
07

8,
86

0 

 เงิ
นล

งทุ
นใ

นบ
ริษ

ทั 
เท

พ
สถิ

ต 
วิน

ดฟ์
าร์

ม 
จาํ

ก ดั
 ซึ่

งเป็
นบ

ริษ
ทัย

อ่ย
ขอ

งบ
ริษ

ทัจ
าํน

วน
 1

 บ
าท

 บ
นัทึ

กบ
ญั

ชีต
าม

วิธี
รา

คา
ทุ

นแ
ละ

ยงั
มิไ

ดน้
าํม

าจ
ดัท

าํง
บก

าร
เงิ

น
รว

ม 
ณ

 ว
นัที่

 3
1 

ธนั
วา

คม
 พ

.ศ
. 2

56
0 

เนื่
อง

จา
กง

บก
าร

เงิ
นด

งัก
ล่า

วไ
ม่ มี

น
ยัส

าํค
ญั

ต่ อ
กลุ่

มกิ
จก

าร
 

242 รายงานประจ�ำปี 2560



บ
ริษ

ัท
 พ

ลงั
งา

น
บ

ริสุ
ท

ธิ์ 
จํา

กัด
 (ม

ห
าช

น
) 

ห
มา

ยเ
ห

ตุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

รว
มแ

ละ
งบ

กา
รเ

งิน
เฉ

พ
าะ

กจิ
กา

ร 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ที่

 3
1 

ธัน
วา

คม
 พ

.ศ
. 2

56
0 

41
 

 

13
 

เง
ิน

ลง
ทุ

น
ใน

บริ
ษ

ัทย่
อย

 แ
ละ

บริ
ษ

ัทร่
วม

 แ
ละ

กา
รร่

วม
ค้า

 (ต่
อ)

 
 13

.2
 

เง
ิน

ลง
ทุ

น
ใน

บริ
ษ

ัทย่
อย

 (ต่
อ)

 
 

รา
ยล

ะเ
อีย

ดเ
กี่ย

วก
บั

บ
ริษ

ทั
ยอ่

ยซึ่
งจ

ดัต
ั ้งขึ้

น
ใน

ป
ระ

เท
ศไ

ท
ยท

ั ้งห
มด

มีด
งัต

่ อไ
ป

นี้
 (ต

่ อ)
 

 
 

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
กิจ

กา
ร 

 
 

สัด
ส่ว

น
ขอ

งหุ้
น

สา
มัญ

 

ที่
ถือ

โด
ยบ

ริษ
ัท

 

สัด
ส่ว

น
ขอ

งหุ้
น

สา
มัญ

 

ที่
ถือ

โด
ยก

ล ุ่ม
กิจ

กา
ร 

 

วิธี
รา

คา
ทุ

น
 

 

เง
ิน

ปั
น

ผล
ระ

ห
ว่า

งปี
 

 
 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

พ
.ศ

. 2
56

0 
พ

.ศ
. 2

55
9 

 
ป

ระ
เภ

ท
ธุร

กิจ
 

ล้า
น

บ
าท

 
ล้า

น
บ

าท
 

ร้อ
ยล

ะ 
ร้อ

ยล
ะ 

พ
นั

บ
าท

 
พ

นั
บ

าท
 

พ
นั

บ
าท

 
พ

นั
บ

าท
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บ
ริษ

ทั
 สุ

รช
ยั 

(1
99

7)
 โ

ซ
ล่า

ร์ 
จาํ

กดั
 

ลง
ทุ

น
ใน

กลุ่
มธุ

รกิ
จผ

ลิต
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

แส
งอ

าทิ
ตย

 ์
- 

- 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 โ

ซ
ล่า

 พ
ิษ

ณุ
โล

ก 
จาํ

กดั
 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

แส
งอ

าทิ
ตย

 ์
- 

- 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 ว

นิ
ด ์

ห
าด

กงั
ห

ัน
 1

 จ
าํก

ดั 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
ลม

 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 ว

นิ
ด ์

ห
าด

กงั
ห

ัน
 2

 จ
าํก

ดั 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
ลม

 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 ว

นิ
ด ์

ห
าด

กงั
ห

ัน
 3

 จ
าํก

ดั 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
ลม

 
- 

- 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 อี

เอ
 โ

ซ
ล่า

 ล
าํป

าง
 จ

าํก
ดั 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

แส
งอ

าทิ
ตย

 ์ 
- 

- 
99

.9
9 

99
.9

9 
- 

- 
- 

- 

บ
ริษ

ทั
 น

าย
าง

กล
กั 

พ
ฒั

น
า 

จาํ
กดั

 
ผลิ

ตแ
ละ

จาํ
ห

น่
าย

กร
ะแ

ส
ไฟ

ฟ้
าจ

าก
พ

ลงั
งา

น
ลม

 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 น

าย
าง

กล
กั 

พ
ลงั

ลม
 จ

าํก
ดั 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

ลม
 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 เบ

ญ
จรั

ตน์
 พ

ฒั
น

า 
จาํ

กดั
 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

ลม
 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 โ

ป่
งน

ก 
พ

ฒั
น

า 
จาํ

กดั
 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

ลม
 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 บ

า้น
ชว

น
 พ

ฒั
น

า 
จาํ

กดั
 

ผลิ
ตแ

ละ
จาํ

ห
น่

าย
กร

ะแ
ส

ไฟ
ฟ้

าจ
าก

พ
ลงั

งา
น

ลม
 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
99

.9
9 

- 
- 

- 
- 

บ
ริษ

ทั
 เป

ยป์๊
อป

 จ
าํก

ดั 
ธุร

กร
รม

ท
าง

กา
รเ

งิน
อิเ

ล็ก
ท

รอ
นิ

กส์
 

(ย
งัไ

ม่ไ
ดเ้

ริ่ม
ดาํ

เนิ
น

งา
น

เชิ
งพ

าณิ
ชย

)์ 

- 
- 

99
.9

9 
- 

- 
- 

- 
- 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 243



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

42 

 

13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

ยอดรวมของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในระหว่างปีมีจาํนวน 70 ล้านบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 0.98 ล้านบาท) ซ่ึงไม่มี

สาระสาํคญั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 ภายใตสั้ญญาเงินกูย้มืระยะยาวของกลุ่มกิจการ กลุ่มกิจการไดน้าํใบหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ยไปวาง

เป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัสาํหรับเงินกูย้มืระยะยาวของบริษทัยอ่ยดงักล่าว ดงัน้ี 

-   บริษทั อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จาํกดั 

-   บริษทั อีเอ โซล่า พิษณุโลก จาํกดั 

-   บริษทั อีเอ วนิด ์หาดกงัหนั 3 จาํกดั 

-   บริษทั อีเอ โซล่า ลาํปาง จาํกดั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่ไดน้าํใบหุ้นสามญัของบริษทัย่อยไปวางเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกันสําหรับเงินกูย้ืม

ระยะยาวจากสถาบันการเงิน เน่ืองจากบริษทัย่อยและเจา้หน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของ

สัญญาเงินกู้ยืมระยะยาว เพ่ือยกเลิกการจาํนองและจาํนําสินทรัพย์และเงินฝากสถาบันการเงินของกลุ่มกิจการเพ่ือใช้เป็น

หลกัประกนัสาํหรับเงินกูย้มืระยะยาว (หมายเหตุฯ ขอ้ 21) 

 

เงินลงทุนในบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน พ.ศ. 2555 บริษทัไดจ่้ายเงินเพ่ือซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั จาํนวน 19,998 หุ้น ในราคา

หุ้นละ 0.00005 บาท คิดเป็นเงินรวมทั้ งส้ิน 1 บาท (Purchase Price) จากผูถื้อหุ้นเดิม ซ่ึงมีสัดส่วนในการถือหุ้นสามญัในบริษัท

ดงักล่าวคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนทั้งหมด บริษทัดงักล่าวมีวตัถุประสงคห์ลกัในการดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ภายใตสั้ญญาซ้ือขายหุ้นระหว่างบริษัทกบัผูถื้อหุ้นเดิม ฉบบัลงวนัท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2555 มีการ

กาํหนดขอ้ตกลงท่ีจะจ่ายค่าหุน้เพ่ิมเติมในราคา Revised Purchase Price หากสามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขดงัน้ี 

 

1. บริษัท เทพสถิต วินด์ฟาร์ม จาํกัด ต้องสามารถเข้าทาํประโยชน์ในท่ีดินเช่าจากสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวดัชัยภูมิ 

เพ่ือดาํเนินการโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากงัหนัลม 

 

2. บริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั ประสบความสาํเร็จในการหาแหล่งเงินทุนสาํหรับการก่อสร้างโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากงัหนัลม 

ทั้งน้ี ราคา Revised Purchase Price หมายถึง ค่าตอบแทนท่ีต้องจ่ายให้กับผูข้ายหุ้น Pro Ventum International GmbH (PVI) 

และ Pro Ventum International (Thailand) Co., Ltd. คิดเป็นเงิน 90 ลา้นบาท หักดว้ยหน้ีสินของบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั 

ท่ีมี ณ วนัท่ีทาํสัญญาซ้ือขายหุน้ 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

เงินลงทุนในบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั (ต่อ) 

 

ในกรณีท่ีไม่สามารถดาํเนินโครงการได ้บริษทัไม่ตอ้งจ่ายชาํระค่าหุ้นเพ่ิมเติมและไม่มีขอ้ผูกพนัท่ีตอ้งชาํระหน้ีสินท่ีมีกบั PVI และ 

Pro Ventum International (Thailand) Co., Ltd. 

 

เม่ือวนัท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2560 ศาลปกครองสูงสุดได้อ่านคาํพิพากษาลงวนัท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2559 ให้เพิกถอนมติของ

คณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดัชัยภูมิท่ีเห็นชอบกาํหนดให้พ้ืนท่ีตาํบลบา้นไร่ อาํเภอเทพสถิต จงัหวดัชัยภูมิ ซ่ึงเป็นเขตปฏิรูป

ท่ีดินและเป็นพ้ืนท่ีลุ่มนํ้ าชั้น 1 บีตามมติของคณะรัฐมนตรีให้เป็นพ้ืนท่ีเพ่ือกิจการกังหันลมผลิตกระแสไฟฟ้า ซ่ึงไดอ้นุญาตให้

บริษทั เทพสถิต วินดฟ์าร์ม จาํกดัใชพ้ื้นท่ีดงักล่าวเพ่ือดาํเนินกิจการติดตั้งกงัหันลมผลิตกระแสไฟฟ้าโดยวิธีการเช่า ดงันั้นมีผลทาํ

ให้บริษัท เทพสถิต วินด์ฟาร์ม จาํกัด ไม่สามารถเข้าทาํประโยชน์ในท่ีดินเช่าจากสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวดัชัยภูมิเพ่ือ

ดาํเนินการโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากังหันลม  ทั้งน้ี จากคาํพิพากษาดงักล่าว ไม่ไดส่้งผลกระทบทาํให้บริษทัตอ้งมีภาระผูกพนั

เพ่ิมเติมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 

13.2.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 1 1 

เพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 1 1 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 14,983,679,351 7,292,079,351 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 150,199,850 50,000 

การเพ่ิมทุนของบริษทัยอ่ย 1,513,936,800 7,691,550,000 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 16,647,816,001 14,983,679,351 

244 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

เงินลงทุนในบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั (ต่อ) 

 

ในกรณีท่ีไม่สามารถดาํเนินโครงการได ้บริษทัไม่ตอ้งจ่ายชาํระค่าหุ้นเพ่ิมเติมและไม่มีขอ้ผูกพนัท่ีตอ้งชาํระหน้ีสินท่ีมีกบั PVI และ 

Pro Ventum International (Thailand) Co., Ltd. 

 

เม่ือวนัท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2560 ศาลปกครองสูงสุดได้อ่านคาํพิพากษาลงวนัท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2559 ให้เพิกถอนมติของ

คณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดัชัยภูมิท่ีเห็นชอบกาํหนดให้พ้ืนท่ีตาํบลบา้นไร่ อาํเภอเทพสถิต จงัหวดัชัยภูมิ ซ่ึงเป็นเขตปฏิรูป

ท่ีดินและเป็นพ้ืนท่ีลุ่มนํ้ าชั้น 1 บีตามมติของคณะรัฐมนตรีให้เป็นพ้ืนท่ีเพ่ือกิจการกังหันลมผลิตกระแสไฟฟ้า ซ่ึงไดอ้นุญาตให้

บริษทั เทพสถิต วินดฟ์าร์ม จาํกดัใชพ้ื้นท่ีดงักล่าวเพ่ือดาํเนินกิจการติดตั้งกงัหันลมผลิตกระแสไฟฟ้าโดยวิธีการเช่า ดงันั้นมีผลทาํ

ให้บริษัท เทพสถิต วินด์ฟาร์ม จาํกัด ไม่สามารถเข้าทาํประโยชน์ในท่ีดินเช่าจากสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวดัชัยภูมิเพ่ือ

ดาํเนินการโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากังหันลม  ทั้งน้ี จากคาํพิพากษาดงักล่าว ไม่ไดส่้งผลกระทบทาํให้บริษทัตอ้งมีภาระผูกพนั

เพ่ิมเติมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 

13.2.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 1 1 

เพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 1 1 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 14,983,679,351 7,292,079,351 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 150,199,850 50,000 

การเพ่ิมทุนของบริษทัยอ่ย 1,513,936,800 7,691,550,000 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 16,647,816,001 14,983,679,351 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 245



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

13.2.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 

 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง 

 

บริษทั พลงังานมหานคร  จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม พ.ศ. 2560 บริษัทได้จดัตั้ ง บริษัท พลังงานมหานคร จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษัทจดทะเบียนในประเทศไทยและ 

มีทุนจดทะเบียน 1,000,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.99 ของทุน 

จดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว  บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวนแลว้ สําหรับหุ้นจาํนวน 999,997 หุ้น ในราคาหุ้นละ 10 บาท  

คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 10.00 ลา้นบาท 

 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัท พลังงานมหานคร จาํกัด ผูถื้อหุ้นได้มีมติเพ่ิมทุน 

จดทะเบียนจาก 10 ลา้นบาท เป็น 150 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 14,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 

บริษทัไดซ้ื้อหุ้นเพ่ิมทุนบางส่วนจาํนวน 9,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 90 ลา้นบาท และผูล้งทุนอ่ืน

ซ้ือหุ้นในส่วนท่ีเหลือจาํนวน 5,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 22 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 110 ล้านบาท (มีส่วนเกินมูลค่าหุ้น

จาํนวนหุ้นละ 12 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 60 ลา้นบาท) บริษทั พลงังานมหานคร จาํกัด ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกระทรวง

พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2560 การเพ่ิมทุนดงักล่าวทาํให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัในบริษทั พลงังานมหานคร จาํกัด 

ลดลงจากร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ เป็นร้อยละ 66.67 ของทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ บริษทัรับรู้การเพ่ิมข้ึน

ของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมจาํนวน 20 ลา้นบาท และรับรู้ส่วนเกินจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการลงทุนดงักล่าวจาํนวน 

40 ลา้นบาท ไวใ้นงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560  

 

บริษทั กรีน เทคโนโลย ีรีเสิร์ช  จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 30 สิงหาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั กรีน เทคโนโลย ีรีเสิร์ช  จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและ 

มีทุนจดทะเบียน 4,000,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.99 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 25 ของมูลค่าท่ีตราไวห้รือหุน้ละ 2.50 บาท สําหรับหุน้จาํนวน 

3,999,997 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 10.00 ลา้นบาท 

 

เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติั

ใหเ้รียกชาํระค่าหุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัรา 7.50 บาทต่อหุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 30.00 ลา้นบาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้น

ตามสัดส่วนการถือหุน้เตม็จาํนวนแลว้เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

45 

 

13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

13.2.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ) 

 

บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและมีทุน

จดทะเบียน 1,000,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.99 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 25 ของมูลค่าท่ีตราไวห้รือหุน้ละ 2.50 บาท สาํหรับหุน้จาํนวน 

999,997 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 2.50 ลา้นบาท 

 

เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้

เรียกชาํระค่าหุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัรา 7.50 บาทต่อหุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 7.50 ลา้นบาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุน้ตาม

สัดส่วนการถือหุน้เตม็จาํนวนแลว้เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

 

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่บียอนด ์รีเสิร์ช จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 20 ตุลาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด์ รีเสิร์ช จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทย

และมีทุนจดทะเบียน 10,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.99 ของทุน 

จดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดช้าํระค่าหุน้สําหรับหุน้จาํนวน 9,997 หุ้น ในราคาเตม็มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 0.10 ลา้นบาท 

 

บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 1 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและ 

มีทุนจดทะเบียน 10,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.99 ของทุน 

จดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดช้าํระค่าหุน้สําหรับหุ้นจาํนวน 9,997 หุ้น ในราคาเตม็มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 0.10 ลา้นบาท 

 

บริษทั เอน็เนอร์จี โซลูชัน่ เมเนจเมนท ์จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น เมเนจเมนท์ จาํกัด ผูถื้อหุ้นไดมี้มติ

อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนโดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมเป็นจาํนวน 1,000,000 หุ้น โดยมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 100 บาท บริษทัได้

ซ้ือหุน้ท่ีออกใหม่ทั้งจาํนวน ในราคาหุน้ละ 100 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเตม็จาํนวนแลว้คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 100 ลา้นบาท 

และบริษทั เอน็เนอร์จี โซลูชัน่ เมเนจเมนท ์จาํกดั ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

246 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

13.2.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ) 

 

บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและมีทุน

จดทะเบียน 1,000,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.99 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 25 ของมูลค่าท่ีตราไวห้รือหุน้ละ 2.50 บาท สาํหรับหุน้จาํนวน 

999,997 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 2.50 ลา้นบาท 

 

เม่ือวนัท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้

เรียกชาํระค่าหุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัรา 7.50 บาทต่อหุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 7.50 ลา้นบาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุน้ตาม

สัดส่วนการถือหุน้เตม็จาํนวนแลว้เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

 

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่บียอนด ์รีเสิร์ช จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 20 ตุลาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด์ รีเสิร์ช จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทย

และมีทุนจดทะเบียน 10,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.99 ของทุน 

จดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดช้าํระค่าหุน้สําหรับหุน้จาํนวน 9,997 หุ้น ในราคาเตม็มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 0.10 ลา้นบาท 

 

บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 1 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและ 

มีทุนจดทะเบียน 10,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นในอัตราร้อยละ 99.99 ของทุน 

จดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว บริษทัไดช้าํระค่าหุน้สําหรับหุ้นจาํนวน 9,997 หุ้น ในราคาเตม็มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 0.10 ลา้นบาท 

 

บริษทั เอน็เนอร์จี โซลูชัน่ เมเนจเมนท ์จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น เมเนจเมนท์ จาํกัด ผูถื้อหุ้นไดมี้มติ

อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนโดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมเป็นจาํนวน 1,000,000 หุ้น โดยมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 100 บาท บริษทัได้

ซ้ือหุน้ท่ีออกใหม่ทั้งจาํนวน ในราคาหุน้ละ 100 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นเตม็จาํนวนแลว้คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 100 ลา้นบาท 

และบริษทั เอน็เนอร์จี โซลูชัน่ เมเนจเมนท ์จาํกดั ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 247



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย (ต่อ) 

 

13.2.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ) 

 

บริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัใหเ้รียกชาํระ

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 183.52 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2560  

 

เม่ือวนัท่ี 22 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัใหเ้รียกชาํระ

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.11 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 203.71 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 25 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

 

บริษทั ลม กา้วหนา้ จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้เรียกชาํระ 

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสาํหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุน้ คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 182.92 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2560  

 

เม่ือวนัท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้เรียกชาํระ

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.54 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสาํหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุน้ คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 98.78 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 25 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

 

บริษทั ลม ทศภูมิ จาํกดั 

 

เม่ือวนัท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ลม ทศภูมิ จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้เรียกชาํระ 

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 3.00 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 490.14 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

 

เม่ือวนัท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัให้เรียกชาํระ 

ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.56 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น คิดเป็น

จาํนวนเงินรวม 254.87 ลา้นบาทเม่ือวนัท่ี 25 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

248 รายงานประจ�ำปี 2560
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 

 

13.3.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วม สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม 987,180,248 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (56,964,931) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม - การแปลงค่างบการเงิน (13,734,253) - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 916,481,064 - 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม 987,180,248 - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 987,180,248 - 

 

13.3.2 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 

 

เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 บริษัทและบริษัท Amita Technologies Inc. (“Amita”) ได้ลงนามในสัญญา Share Subscription 

โดยบริษทัตกลงท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัออกใหม่ท่ีเสนอขายของ Amita จาํนวน 17.68 ลา้นหุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 35.20 ของจาํนวนหุ้น

สามญัท่ีออกและจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ Amita ในราคา 618.92 ลา้นดอลลาร์ไต้หวนั Amita เป็นบริษัทจดทะเบียนใน Emerging 

Stock Market ของตลาดหลกัทรัพยส์าธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) และดาํเนินธุรกิจเก่ียวกับการพฒันาและผลิตแบตเตอร่ีประเภทลิเท่ียม-

ไอออน โพลีเมอร์ 

 

เม่ือวนัท่ี 7 และ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดจ่้ายเงินค่าซ้ือหุ้นสามญัออกใหม่ให้แก่บริษทั Amita สําหรับหุ้นจาํนวน 17.68 ลา้นหุ้น 

ในราคาหุ้นละ 35 ดอลลาร์ไต้หวนั คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 618.92 ล้านดอลลาร์ไต้หวนั หรือเทียบเท่า 685.91 ล้านบาท ณ วนัท่ี  

31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัแสดงรายการดงักล่าวเป็นเงินจ่ายล่วงหน้าเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดง

ฐานะการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 

 

13.3.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2560 Amita ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนสําหรับหุ้นดงักล่าวเรียบร้อย ซ่ึงมีผลทาํให ้Amita เป็นบริษทัร่วมของ

บริษทัในไตรมาสท่ีหน่ึงของปี พ.ศ. 2560 

 

เม่ือวนัท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 บริษทัไดด้าํเนินการเขา้ลงทุนเพ่ิมใน Amita Technologies Inc. (“Amita”) โดยการเขา้ซ้ือหุน้จาก 

ผูถื้อหุ้นเดิมของ Amita ด้วยวิธีการซ้ือหุ้นผ่านระบบของตลาดหลักทรัพยส์าธารณรัฐจีน (ไต้หวนั) (Emerging Stock Market)  

เป็นจาํนวนรวมทั้งส้ิน 7,784,000 หุ้นคิดเป็นจาํนวนเงินรวม 273.87 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนัหรือเทียบเท่า 301.27 ลา้นบาท ซ่ึงมีผล 

ทาํให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 35.20 เป็นร้อยละ 50.69 ของจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกและจาํหน่ายไดแ้ลว้

ทั้งหมดของ Amita 

 

รายละเอียดของส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายในการซ้ือธุรกิจและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั  

ณ วนัท่ีซ้ือมีดงัต่อไปน้ี 

 งบการเงินรวม 

 11 มกราคม  

พ.ศ. 2560 

3 พฤศจิกายน  

พ.ศ. 2560 

 พนับาท พนับาท 
   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  91,401 58,138 

ลูกหน้ีการคา้ 56,874 36,625 

สินคา้คงเหลือ 36,062 18,565 

สินทรัพยห์มุนเวยีนและไม่หมุนเวยีนอ่ืน 244,281 12,348 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 33,145 41,078 

สิทธิบตัร 282,437 128,007 

เคร่ืองหมายสินคา้ 95,914 44,143 

เจา้หน้ีการคา้ (23,569) (10,974) 

เงินกูย้มืระยะส้ัน (47,594) (12,013) 

หน้ีสินอ่ืน (46,873) (6,646) 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (64,214) (29,213) 

ค่าความนิยม 28,045 21,214 

ส่ิงท่ีใชต้อบแทนในการซ้ือ  685,909 301,272 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทยงัไม่ได้รับสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวนั) ในการเรียกประชุมวิสามญั 

ผูถื้อหุ้นของ Amita เพ่ือแต่งตั้ งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita ตามสัดส่วนของเงินลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน ผูบ้ริหารจึง

พิจารณาวา่บริษทัยงัไม่มีอาํนาจในการควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม ทั้งน้ีบริษทั

ไดรั้บสิทธิในการเรียกประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของ Amita ในเดือนมกราคม พ.ศ. 2561 (หมายเหตุฯ ขอ้ 38 (1)) 

250 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 

 

13.3.2  การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 

เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2560 Amita ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนสําหรับหุ้นดงักล่าวเรียบร้อย ซ่ึงมีผลทาํให ้Amita เป็นบริษทัร่วมของ

บริษทัในไตรมาสท่ีหน่ึงของปี พ.ศ. 2560 

 

เม่ือวนัท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 บริษทัไดด้าํเนินการเขา้ลงทุนเพ่ิมใน Amita Technologies Inc. (“Amita”) โดยการเขา้ซ้ือหุน้จาก 

ผูถื้อหุ้นเดิมของ Amita ด้วยวิธีการซ้ือหุ้นผ่านระบบของตลาดหลักทรัพยส์าธารณรัฐจีน (ไต้หวนั) (Emerging Stock Market)  

เป็นจาํนวนรวมทั้งส้ิน 7,784,000 หุ้นคิดเป็นจาํนวนเงินรวม 273.87 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนัหรือเทียบเท่า 301.27 ลา้นบาท ซ่ึงมีผล 

ทาํให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 35.20 เป็นร้อยละ 50.69 ของจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกและจาํหน่ายไดแ้ลว้

ทั้งหมดของ Amita 

 

รายละเอียดของส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายในการซ้ือธุรกิจและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บตามสัดส่วนการลงทุนของบริษทั  

ณ วนัท่ีซ้ือมีดงัต่อไปน้ี 

 งบการเงินรวม 

 11 มกราคม  

พ.ศ. 2560 

3 พฤศจิกายน  

พ.ศ. 2560 

 พนับาท พนับาท 
   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  91,401 58,138 

ลูกหน้ีการคา้ 56,874 36,625 

สินคา้คงเหลือ 36,062 18,565 

สินทรัพยห์มุนเวยีนและไม่หมุนเวยีนอ่ืน 244,281 12,348 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 33,145 41,078 

สิทธิบตัร 282,437 128,007 

เคร่ืองหมายสินคา้ 95,914 44,143 

เจา้หน้ีการคา้ (23,569) (10,974) 

เงินกูย้มืระยะส้ัน (47,594) (12,013) 

หน้ีสินอ่ืน (46,873) (6,646) 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (64,214) (29,213) 

ค่าความนิยม 28,045 21,214 

ส่ิงท่ีใชต้อบแทนในการซ้ือ  685,909 301,272 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทยงัไม่ได้รับสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวนั) ในการเรียกประชุมวิสามญั 

ผูถื้อหุ้นของ Amita เพ่ือแต่งตั้ งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita ตามสัดส่วนของเงินลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน ผูบ้ริหารจึง

พิจารณาวา่บริษทัยงัไม่มีอาํนาจในการควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม ทั้งน้ีบริษทั

ไดรั้บสิทธิในการเรียกประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของ Amita ในเดือนมกราคม พ.ศ. 2561 (หมายเหตุฯ ขอ้ 38 (1)) 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 

 

13.3.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงขอ้มูลทางการเงินแบบสรุปสาํหรับบริษทัร่วมท่ีมีสาระสําคญัต่อกลุ่มกิจการ ขอ้มูลท่ีเปิดเผยเป็นจาํนวนท่ีแสดง

อยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วม (ซ่ึงไม่ใช่เพียงแค่ส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในบริษัทร่วมดังกล่าว) ซ่ึงได้ปรับปรุงด้วยรายการ

ปรับปรุงท่ีจาํเป็นสําหรับการปฏิบติัตามวิธีส่วนไดเ้สีย รวมถึงการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมและการปรับปรุงเก่ียวกบัความแตกต่าง

ของนโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการและบริษทัร่วม 

 

งบแสดงฐานะการเงินโดยสรุป 

  Amita Technologies Inc.  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

  บาท 
   

 สินทรัพยห์มุนเวยีน 717,995,442 

 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 1,376,363,013 

 รวมสินทรัพย์ 2,094,358,455 

   

 หน้ีสินหมุนเวียน 146,173,706 

 หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 196,285,445 

 รวมหนี้สิน 342,459,151 

   

 สินทรัพย์สุทธิ 1,751,899,304 

 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 
 

13.3.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม (ต่อ) 

 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยสรุป 

 Amita Technologies Inc.  

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

 บาท 
  

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 284,519,164 
  

ขาดทุนจากการดาํเนินงาน (185,289,401) 

ภาษีเงินได ้ (4,629,580) 

ขาดทุนหลงัภาษีจากการดาํเนินงาน (189,918,981) 

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (9,785,768) 

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (199,704,749) 
  

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม - 

 

การกระทบยอดรายการระหวา่งขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 

 

  Amita Technologies Inc.  

  พ.ศ.  2560 

  บาท 
   

 สินทรัพย์สุทธิ ณ วันท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2560 1,866,610,650 

 มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิ เพ่ิมข้ึน 89,728,659 

 ขาดทุนสาํหรับงวด (189,918,981) 

 ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับงวด (14,521,024) 

 สินทรัพย์สุทธิปลายปี  1,751,899,304 
   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมในส่วนท่ีเป็นเจา้ของ (ร้อยละ) 50.69* 
   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม สุทธิ 867,221,625 

 ค่าความนิยม 49,259,439 

 มูลค่าตามบัญชี 916,481,064 

 

* กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนได้เสียใน Amita Technologies Inc. ตามสัดส่วนการลงทุนเดิมคือร้อยละ 35.20 สําหรับงวดวันท่ี  

11 มกราคม พ.ศ. 2560 ถึงวนัท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 และหลังจากวนัท่ีดังกล่าวกลุ่มกิจการรับรู้ส่วนได้เสียใน Amita 

Technologies Inc. ท่ี ร้อยละ 50.69 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.3 เงินลงทุนในบริษัทร่วม (ต่อ) 
 

13.3.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม (ต่อ) 

 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยสรุป 

 Amita Technologies Inc.  

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

 บาท 
  

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 284,519,164 
  

ขาดทุนจากการดาํเนินงาน (185,289,401) 

ภาษีเงินได ้ (4,629,580) 

ขาดทุนหลงัภาษีจากการดาํเนินงาน (189,918,981) 

ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (9,785,768) 

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (199,704,749) 
  

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม - 

 

การกระทบยอดรายการระหวา่งขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 

 

  Amita Technologies Inc.  

  พ.ศ.  2560 

  บาท 
   

 สินทรัพย์สุทธิ ณ วันท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2560 1,866,610,650 

 มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิ เพ่ิมข้ึน 89,728,659 

 ขาดทุนสาํหรับงวด (189,918,981) 

 ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับงวด (14,521,024) 

 สินทรัพย์สุทธิปลายปี  1,751,899,304 
   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมในส่วนท่ีเป็นเจา้ของ (ร้อยละ) 50.69* 
   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม สุทธิ 867,221,625 

 ค่าความนิยม 49,259,439 

 มูลค่าตามบัญชี 916,481,064 

 

* กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนได้เสียใน Amita Technologies Inc. ตามสัดส่วนการลงทุนเดิมคือร้อยละ 35.20 สําหรับงวดวันท่ี  

11 มกราคม พ.ศ. 2560 ถึงวนัท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 และหลังจากวนัท่ีดังกล่าวกลุ่มกิจการรับรู้ส่วนได้เสียใน Amita 

Technologies Inc. ท่ี ร้อยละ 50.69 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.4 เงินลงทุนในการร่วมค้า (ต่อ) 
 

13.4.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน พ.ศ. 2560 บริษทัและบริษทั Shenzhen Growatt New Energy Technology Co.,Ltd ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียน

ในประเทศจีน ได้ร่วมกันจัดตั้ งกิจการร่วมค้า Shenzhen Growatt Power Technology Co.,Ltd (“Growatt”) โดยจดทะเบียน 

เป็นกิจการร่วมค้าในประเทศจีน เพ่ือประกอบธุรกิจจาํหน่ายอุปกรณ์ เคร่ืองจักรเก่ียวกับงานไฟฟ้า Growatt มีทุนจดทะเบียน 

600,000 ดอลลาร์สหรัฐ โดยบริษทัมีส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ดงักล่าวในสัดส่วนร้อยละ 44 
 

บริษทัจดัประเภทเงินลงทุนใน Growatt เป็นเงินลงทุนในการร่วมคา้ เน่ืองจากสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้นกาํหนดโครงสร้างการบริหารจดัการ 

รวมทั้งการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ทางการเงินและการดาํเนินงานในกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจต่างๆ ท่ีสําคญั ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก 

ผูถื้อหุน้หรือตวัแทนของผูถื้อหุน้ทุกฝ่าย 
 

13.4.2 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมคา้ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในการร่วมคา้ 8,754,240 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทนุในการร่วมคา้ (5,307,208) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ (67,044) - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 3,379,988 - 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในการร่วมคา้ 8,754,240 - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 8,754,240 - 

 

13.4.3 ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการร่วมคา้ 
 

บริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้นในการให้เงินกู้ยืมแก่ Growatt ในกรณีท่ี Growatt ไม่สามารถดาํเนินงานให้ไดผ้ล

กาํไรสุทธิ ภายในระยะเวลา 2 ปี นบัตั้งแต่วนัจดัตั้งกิจการร่วมคา้ 
 

กลุ่มกิจการไม่มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้ 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
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13 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 

13.4 เงินลงทุนในการร่วมค้า (ต่อ) 
 

13.4.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน พ.ศ. 2560 บริษทัและบริษทั Shenzhen Growatt New Energy Technology Co.,Ltd ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียน

ในประเทศจีน ได้ร่วมกันจัดตั้ งกิจการร่วมค้า Shenzhen Growatt Power Technology Co.,Ltd (“Growatt”) โดยจดทะเบียน 

เป็นกิจการร่วมค้าในประเทศจีน เพ่ือประกอบธุรกิจจาํหน่ายอุปกรณ์ เคร่ืองจักรเก่ียวกับงานไฟฟ้า Growatt มีทุนจดทะเบียน 

600,000 ดอลลาร์สหรัฐ โดยบริษทัมีส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ดงักล่าวในสัดส่วนร้อยละ 44 
 

บริษทัจดัประเภทเงินลงทุนใน Growatt เป็นเงินลงทุนในการร่วมคา้ เน่ืองจากสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้นกาํหนดโครงสร้างการบริหารจดัการ 

รวมทั้งการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ทางการเงินและการดาํเนินงานในกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจต่างๆ ท่ีสําคญั ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจาก 

ผูถื้อหุน้หรือตวัแทนของผูถื้อหุน้ทุกฝ่าย 
 

13.4.2 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมคา้ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในการร่วมคา้ 8,754,240 - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทนุในการร่วมคา้ (5,307,208) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ (67,044) - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 3,379,988 - 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 

ซ้ือเงินลงทุนในการร่วมคา้ 8,754,240 - 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 8,754,240 - 

 

13.4.3 ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการร่วมคา้ 
 

บริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาระหว่างผูถื้อหุ้นในการให้เงินกู้ยืมแก่ Growatt ในกรณีท่ี Growatt ไม่สามารถดาํเนินงานให้ไดผ้ล

กาํไรสุทธิ ภายในระยะเวลา 2 ปี นบัตั้งแต่วนัจดัตั้งกิจการร่วมคา้ 
 

กลุ่มกิจการไม่มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในการร่วมคา้ 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 255



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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14 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

 งบการเงินรวม 

  

ท่ีดนิ 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

 

รวม 

 บาท บาท บาท 

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน - - - 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - - - 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - - - 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - - 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 32,983,093 32,983,093 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - 32,983,093 32,983,093 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน - 38,258,042 38,258,042 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (5,274,949) (5,274,949) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - 32,983,093 32,983,093 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - 32,983,093 32,983,093 

ซ้ือสินทรัพย ์ - 241,072 241,072 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 3,548,112 3,548,112 

ค่าเส่ือมราคา - (2,066,760) (2,066,760) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - 34,705,517 34,705,517 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน - 42,047,226 42,047,226 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (7,341,709) (7,341,709) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - 34,705,517 34,705,517 

    

มูลค่ายติุธรรม - 38,990,000 38,990,000 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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14 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (ต่อ) 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  

ท่ีดนิ 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

 

รวม 

 บาท บาท บาท 

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน 932,988,370 - 932,988,370 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - - - 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 932,988,370 - 932,988,370 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 932,988,370 - 932,988,370 

ซ้ือสินทรัพย ์ 17,936,644   - 17,936,644   

จาํหน่ายสินทรัพย ์  (27,016,121) -  (27,016,121) 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 32,983,093 32,983,093 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน 923,908,893 38,258,042 962,166,935 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (5,274,949) (5,274,949) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

    

มูลค่ายติุธรรม 942,232,496 38,990,000 981,222,496 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

ซ้ือสินทรัพย ์ 75,911,385 241,072 76,152,457 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 3,548,112 3,548,112 

ค่าเส่ือมราคา - (2,066,760) (2,066,760) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    

ราคาทุน 999,820,278 42,047,226 1,041,867,504 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (7,341,709) (7,341,709) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 

    

มูลค่ายติุธรรม 1,018,143,881 38,990,000 1,057,133,881 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 
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14 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (ต่อ) 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  

ท่ีดนิ 

อาคารและส่วน

ปรับปรุงอาคาร 

 

รวม 

 บาท บาท บาท 

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน 932,988,370 - 932,988,370 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - - - 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 932,988,370 - 932,988,370 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 932,988,370 - 932,988,370 

ซ้ือสินทรัพย ์ 17,936,644   - 17,936,644   

จาํหน่ายสินทรัพย ์  (27,016,121) -  (27,016,121) 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 32,983,093 32,983,093 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559    

ราคาทุน 923,908,893 38,258,042 962,166,935 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (5,274,949) (5,274,949) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

    

มูลค่ายติุธรรม 942,232,496 38,990,000 981,222,496 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 

ซ้ือสินทรัพย ์ 75,911,385 241,072 76,152,457 

โอนมาจากท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) - 3,548,112 3,548,112 

ค่าเส่ือมราคา - (2,066,760) (2,066,760) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 

    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    

ราคาทุน 999,820,278 42,047,226 1,041,867,504 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม - (7,341,709) (7,341,709) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 

    

มูลค่ายติุธรรม 1,018,143,881 38,990,000 1,057,133,881 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 
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14 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (ต่อ) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนของบริษัทในส่วนของท่ีดินนั้ น เป็นท่ีดินท่ีบริษัทซ้ือโดยมี

วัตถุประสงค์เพ่ือให้บริษัทย่อยเช่าเพ่ือใช้สําหรับก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และโรงไฟฟ้าพลังงานลม  โดย

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดังกล่าวมีมูลค่ายุติธรรม 1,018 ล้านบาท (พ.ศ. 2559 มีมูลค่ายุติธรรม 942.23 ล้านบาท) กลุ่มกิจการได้

ประเมินมูลค่ายติุธรรมโดยใชว้ธีิเปรียบเทียบราคาขายโดยผูป้ระเมินอิสระท่ีไดรั้บการรับรองมาตรฐานวชิาชีพ ซ่ึงเป็นวธีิท่ีใชข้อ้มูลท่ี

สังเกตไดท่ี้มีนยัสาํคญั ดงันั้นกลุ่มกิจการจึงจดัประเภทการวดัมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนอยูใ่นระดบั 2 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดน้าํอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนซ่ึงมีราคาตามบญัชีจาํนวน 403.90 ลา้นบาท ไปจดจาํนอง 

เพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัเงินกูย้มืระยะยาวของบริษทัยอ่ยและวงเงินสินเช่ือต่างๆ กบัสถาบนัการเงินหลายแห่ง  

 

เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัย่อยสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกูย้มืระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของ

สัญญาเงินกูย้มืระยะยาวเพ่ือยกเลิกการจาํนองอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของบริษทัในส่วนของท่ีดิน ซ่ึงไดน้าํไปเป็นหลกัทรัพย์

ค ํ้ าประกันกับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (หมายเหตุฯ ขอ้ 21) โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทไม่มีภาระ 

คํ้าประกนัดงักล่าวแต่อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการไถ่ถอนภาระคํ้าประกนัในสินทรัพยด์งักล่าวของกลุ่มบริษทั 

 

จาํนวนเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ท่ีไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ไดแ้ก่ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดค่้าเช่า 802,340 - 57,535,646 57,644,541 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

61 

 

15 ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ (ต่อ) 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ตน้ทุนการกูย้ืมของกลุ่มกิจการจาํนวน 145 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 313 ลา้นบาท) 

เกิดจากเงินกูย้มืท่ียืมมาเฉพาะเพ่ือสร้างโรงไฟฟ้าใหม่และไดบ้นัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยแ์ละรวมอยูใ่นรายการซ้ือสินทรัพยร์ะหวา่งปี

ในงบการเงินรวม โดยกลุ่มกิจการใช้อตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนร้อยละ 2.55 ถึงร้อยละ 4.40 ต่อปี (พ.ศ. 2559 ร้อยละ 3.84 ถึงร้อยละ 

4.45 ต่อปี) ในการคาํนวณตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์

 

เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัย่อยสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกูย้มืระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของ

สัญญาเงินกูย้มืระยะยาวเพ่ือยกเลิกการจาํนองและจาํนาํท่ีดิน อาคาร โรงไฟฟ้าและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นโรงไฟฟ้าของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

รวมถึงท่ีดินของบริษัทซ่ึงได้นาํไปเป็นหลักทรัพยค์ ํ้ าประกันกับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (หมายเหตุฯ ข้อ 21) โดย  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัยอ่ยทั้งสามแห่งและบริษทัไม่มีภาระคํ้าประกนัดงักล่าวแต่อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการไถ่ถอน

ภาระคํ้าประกนัในสินทรัพยด์งักล่าวของกลุ่มกิจการ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไดน้าํเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ซ่ึงมีราคาตามบญัชีสุทธิจาํนวน 714.86 ลา้นบาท ไปจาํนาํ

เพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้ าประกันวงเงินสินเช่ือกับสถาบนัการเงินหน่ึงแห่ง ทั้งน้ี กลุ่มกิจการตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัด 

บางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากูย้ืมเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของ

ผูถื้อหุ้นและอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 กลุ่มกิจการไดน้าํท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์

ซ่ึงมีราคาตามบญัชีสุทธิจาํนวน 26,060 ลา้นบาท ไปจดจาํนองและจาํนาํเพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือต่างๆ กบัสถาบนั

การเงินหลายแห่ง) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงินท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่าซ่ึงรวมแสดงในรายการขา้งตน้ประกอบดว้ยยานพาหนะ 

มีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ราคาทุนของสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 8,135,530 20,752,230 - 9,594,000 

หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม (2,446,430) (9,159,371) - (5,777,976) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 5,689,100 11,592,859 - 3,816,024 

 

262 รายงานประจ�ำปี 2560
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15 ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ (ต่อ) 

 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ตน้ทุนการกูย้ืมของกลุ่มกิจการจาํนวน 145 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 313 ลา้นบาท) 

เกิดจากเงินกูย้มืท่ียืมมาเฉพาะเพ่ือสร้างโรงไฟฟ้าใหม่และไดบ้นัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยแ์ละรวมอยูใ่นรายการซ้ือสินทรัพยร์ะหวา่งปี

ในงบการเงินรวม โดยกลุ่มกิจการใช้อตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนร้อยละ 2.55 ถึงร้อยละ 4.40 ต่อปี (พ.ศ. 2559 ร้อยละ 3.84 ถึงร้อยละ 

4.45 ต่อปี) ในการคาํนวณตน้ทุนการกูย้มืท่ีรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์

 

เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัย่อยสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกูย้มืระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของ

สัญญาเงินกูย้มืระยะยาวเพ่ือยกเลิกการจาํนองและจาํนาํท่ีดิน อาคาร โรงไฟฟ้าและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นโรงไฟฟ้าของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

รวมถึงท่ีดินของบริษัทซ่ึงได้นาํไปเป็นหลักทรัพยค์ ํ้ าประกันกับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (หมายเหตุฯ ข้อ 21) โดย  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัยอ่ยทั้งสามแห่งและบริษทัไม่มีภาระคํ้าประกนัดงักล่าวแต่อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการไถ่ถอน

ภาระคํ้าประกนัในสินทรัพยด์งักล่าวของกลุ่มกิจการ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไดน้าํเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ซ่ึงมีราคาตามบญัชีสุทธิจาํนวน 714.86 ลา้นบาท ไปจาํนาํ

เพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้ าประกันวงเงินสินเช่ือกับสถาบนัการเงินหน่ึงแห่ง ทั้งน้ี กลุ่มกิจการตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัด 

บางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากูย้ืมเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของ

ผูถื้อหุ้นและอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 กลุ่มกิจการไดน้าํท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์

ซ่ึงมีราคาตามบญัชีสุทธิจาํนวน 26,060 ลา้นบาท ไปจดจาํนองและจาํนาํเพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือต่างๆ กบัสถาบนั

การเงินหลายแห่ง) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงินท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่าซ่ึงรวมแสดงในรายการขา้งตน้ประกอบดว้ยยานพาหนะ 

มีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ราคาทุนของสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 8,135,530 20,752,230 - 9,594,000 

หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม (2,446,430) (9,159,371) - (5,777,976) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 5,689,100 11,592,859 - 3,816,024 

 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 263



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน สุทธิ 

 

 งบการเงนิรวม 

 

สิทธิการใช้ระบบสาย

ส่งกระแสไฟฟ้า  

สิทธิในสัญญาซ้ือ

ขายไฟฟ้า 

โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ 

 

รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559     

ราคาทุน 397,533,873 42,461,197 7,377,911 447,372,981 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (24,235,742) (5,448,027) (714,500) (30,398,269) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 373,298,131 37,013,170 6,663,411 416,974,712 

     

สําหรับปีส้ินสุด      

   วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 373,298,131 37,013,170 6,663,411 416,974,712 

เพ่ิมข้ึนในระหวา่งปี - - 4,157,989 4,157,989 

โอนค่าก่อสร้างสถานีไฟฟ้าแรงสูงเป็นสิทธิ 

   การใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า สุทธิ     

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) 270,599,554 - - 270,599,554 

จดัประเภทรายการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหม่ - - 1,070,096 1,070,096 

การตดัจาํหน่าย (24,009,538) (1,698,448) (1,203,647) (26,911,633) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ราคาทุน 668,133,427 42,461,197 13,593,360 724,187,984 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (48,245,280) (7,146,475) (2,905,511) (58,297,266) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน สุทธิ (ต่อ) 

 

 งบการเงนิรวม 

 

สิทธิการใช้ระบบสาย

ส่งกระแสไฟฟ้า  

สิทธิในสัญญาซ้ือ

ขายไฟฟ้า 

โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ 

 

รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน 668,133,427 42,461,197 13,593,360 724,187,984 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (48,245,280) (7,146,475) (2,905,511) (58,297,266) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

     

สําหรับปีส้ินสุด      

   วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

เพ่ิมข้ึนในระหวา่งปี 2,277,923 - 2,080,507 4,358,430 

โอนค่าก่อสร้างสถานีไฟฟ้าแรงสูงเป็นสิทธิ 

   การใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า สุทธิ     

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) 345,594,827 - - 345,594,827 

การตดัจาํหน่าย (35,251,543) (1,698,447) (1,731,532) (38,681,522) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 932,509,354 33,616,275 11,036,824 977,162,453 

     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน 1,016,006,177 42,461,197 15,673,867 1,074,141,241 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (83,496,823) (8,844,922) (4,637,043) (96,978,788) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 932,509,354 33,616,275 11,036,824 977,162,453 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน สุทธิ (ต่อ) 

 

 งบการเงนิรวม 

 

สิทธิการใช้ระบบสาย

ส่งกระแสไฟฟ้า  

สิทธิในสัญญาซ้ือ

ขายไฟฟ้า 

โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ 

 

รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน 668,133,427 42,461,197 13,593,360 724,187,984 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (48,245,280) (7,146,475) (2,905,511) (58,297,266) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

     

สําหรับปีส้ินสุด      

   วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 619,888,147 35,314,722 10,687,849 665,890,718 

เพ่ิมข้ึนในระหวา่งปี 2,277,923 - 2,080,507 4,358,430 

โอนค่าก่อสร้างสถานีไฟฟ้าแรงสูงเป็นสิทธิ 

   การใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า สุทธิ     

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 15) 345,594,827 - - 345,594,827 

การตดัจาํหน่าย (35,251,543) (1,698,447) (1,731,532) (38,681,522) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 932,509,354 33,616,275 11,036,824 977,162,453 

     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน 1,016,006,177 42,461,197 15,673,867 1,074,141,241 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (83,496,823) (8,844,922) (4,637,043) (96,978,788) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 932,509,354 33,616,275 11,036,824 977,162,453 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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16 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน สุทธิ (ต่อ) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

สิทธิการใช้ระบบสาย

ส่งกระแสไฟฟ้า  

สิทธิในสัญญาซ้ือ

ขายไฟฟ้า 

โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ 

 

รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559     

ราคาทุน - - 5,455,188 5,455,188 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - - - - 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - - 5,455,188 5,455,188 

     

สําหรับปีส้ินสุด     

   วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 5,455,188 5,455,188 

เพ่ิมข้ึนในระหวา่งปี - - 4,053,109 4,053,109 

จดัประเภทรายการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหม่ - - 1,070,096 1,070,096 

การตดัจาํหน่าย - - (813,985) (813,985) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - - 9,764,408 9,764,408 

     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

ราคาทุน - - 11,565,756 11,565,756 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - - (1,801,348) (1,801,348) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - - 9,764,408 9,764,408 

     

สําหรับปีส้ินสุด     

   วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - 9,764,408 9,764,408 

เพ่ิมข้ึนในระหวา่งปี - - 1,744,058 1,744,058 

การตดัจาํหน่าย - - (1,328,079) (1,328,079) 

ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - - 10,180,387 10,180,387 

     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

ราคาทุน - - 13,309,814 13,309,814 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - - (3,129,427) (3,129,427) 

ราคาตามบญัชี สุทธิ - - 10,180,387 10,180,387 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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17 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวิเคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี     

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     

     ประโยชน์ภายใน 12 เดือน 2,951,923 1,406,844 2,951,923 1,406,844 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     

     ประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 65,824,466 22,406,170 1,010,975 837,073 

 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี     

   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     

     ชาํระภายใน 12 เดือน - - - - 

   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     

     ชาํระเกินกวา่ 12 เดือน - - - - 

 - - - - 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  สุทธิ 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 

 

รายการเคล่ือนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  23,813,014 (2,590,283) 2,243,917 (2,909,402) 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน  44,963,375 26,403,297 1,718,981 5,153,319 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงั     

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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17 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวิเคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี     

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     

     ประโยชน์ภายใน 12 เดือน 2,951,923 1,406,844 2,951,923 1,406,844 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     

     ประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 65,824,466 22,406,170 1,010,975 837,073 

 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี     

   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     

     ชาํระภายใน 12 เดือน - - - - 

   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     

     ชาํระเกินกวา่ 12 เดือน - - - - 

 - - - - 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  สุทธิ 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 

 

รายการเคล่ือนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  23,813,014 (2,590,283) 2,243,917 (2,909,402) 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน  44,963,375 26,403,297 1,718,981 5,153,319 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงั     

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 

 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 267
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17 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 
 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงัน้ี (ต่อ) 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  

ค่าเผ่ือการปรับลด

มูลค่าสินค้า 

ประมาณการ

ผลประโยชน์

พนักงาน รวม 

 บาท บาท บาท 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    
    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559  2,132,836 675,326 2,808,162 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน (725,992) 161,747 (564,245) 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 1,406,844 837,073 2,243,917 
    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 1,406,844 837,073 2,243,917 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน 1,545,079 173,902 1,718,981 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 2,951,923 1,010,975 3,962,898 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  

ท่ีดนิ อาคาร 

และอุปกรณ์ 

หนีสิ้นตามสัญญา

เช่าการเงิน 

ค่าธรรมเนียม 

ในการจัดหาเงนิกู้ 

รอตัดบัญชี รวม 

 บาท บาท บาท บาท 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559  239,827 547,737  4,930,000 5,717,564 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน (239,827) (547,737) (4,930,000) (5,717,564) 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงั     

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 - - - - 
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2560 - - - - 

เพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน - - - - 

เพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงั     

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 - - - - 
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18 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย 37,287,798 40,760,892 10,771,625 10,244,052 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าอุปกรณ์ 90,074,222 2,146,108 2,770,415 - 

เงินทดรองจ่าย 24,224,782 - - - 

เงินประกนัการใชไ้ฟฟ้า 15,068,474 12,023,089 2,495,625 2,492,324 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชท่ี้ดิน 16,255,827 - - - 

อ่ืนๆ 4,188,905 2,115,497 210,000 852,848 

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 187,100,008 57,045,586 16,247,665 13,589,224 

 

19 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

 

เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 210,500,000 81,050,000 210,500,000 81,050,000 

หน้ีสินตามทรัสตรี์ซีท 273,042,755 466,509,559 273,042,755 466,509,559 

ตัว๋แลกเงิน 398,467,125 398,931,313 398,467,125 398,931,313 

รวมเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 882,009,880 946,490,872 882,009,880 946,490,872 

 

เงินกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเป็นเงินกูย้ืมท่ีมีหลกัประกนัของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เงินกูย้มืระยะส้ันจาก 

ตัว๋สัญญาใช้เงินจาํนวน 210.50 ลา้นบาท และจากทรัสต์รีซีทจาํนวน 273.04 ลา้นบาทมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.03 ถึง 2.13 ต่อปี 

ส่วนเงินกูย้มืระยะส้ันในรูปของตัว๋แลกเงินจาํนวน 398.47 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.35 ต่อปี (พ.ศ. 2559 เงินกูย้ืมระยะส้ัน

จากตั๋วสัญญาใช้เงินจาํนวน 81.05 ล้านบาท และจากทรัสต์รีซีทจาํนวน 466.51 ล้านบาท มีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ MRR ต่อปี  

ส่วนเงินกูย้มืระยะส้ันในรูปของตัว๋แลกเงินจาํนวน 398.93 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.30 ต่อปี) เงินกูย้มืดงักล่าวคํ้าประกนั

โดยเคร่ืองจกัรบางส่วนของบริษทัและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีวงเงินสินเช่ือคงเหลือสําหรับเงินกูย้มืระยะส้ันจากตัว๋สัญญาใชเ้งินจาํนวน 1,386 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2559 จาํนวน 765 ลา้นบาท) และจากทรัสตรี์ซีทจาํนวน 442 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 248 ลา้นบาท)   

270 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

69 

 

18 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย 37,287,798 40,760,892 10,771,625 10,244,052 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าอุปกรณ์ 90,074,222 2,146,108 2,770,415 - 

เงินทดรองจ่าย 24,224,782 - - - 

เงินประกนัการใชไ้ฟฟ้า 15,068,474 12,023,089 2,495,625 2,492,324 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชท่ี้ดิน 16,255,827 - - - 

อ่ืนๆ 4,188,905 2,115,497 210,000 852,848 

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 187,100,008 57,045,586 16,247,665 13,589,224 

 

19 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

 

เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 210,500,000 81,050,000 210,500,000 81,050,000 

หน้ีสินตามทรัสตรี์ซีท 273,042,755 466,509,559 273,042,755 466,509,559 

ตัว๋แลกเงิน 398,467,125 398,931,313 398,467,125 398,931,313 

รวมเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 882,009,880 946,490,872 882,009,880 946,490,872 

 

เงินกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเป็นเงินกูย้ืมท่ีมีหลกัประกนัของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 เงินกูย้มืระยะส้ันจาก 

ตัว๋สัญญาใช้เงินจาํนวน 210.50 ลา้นบาท และจากทรัสต์รีซีทจาํนวน 273.04 ลา้นบาทมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.03 ถึง 2.13 ต่อปี 

ส่วนเงินกูย้มืระยะส้ันในรูปของตัว๋แลกเงินจาํนวน 398.47 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.35 ต่อปี (พ.ศ. 2559 เงินกูย้ืมระยะส้ัน

จากตั๋วสัญญาใช้เงินจาํนวน 81.05 ล้านบาท และจากทรัสต์รีซีทจาํนวน 466.51 ล้านบาท มีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ MRR ต่อปี  

ส่วนเงินกูย้มืระยะส้ันในรูปของตัว๋แลกเงินจาํนวน 398.93 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.30 ต่อปี) เงินกูย้มืดงักล่าวคํ้าประกนั

โดยเคร่ืองจกัรบางส่วนของบริษทัและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีวงเงินสินเช่ือคงเหลือสําหรับเงินกูย้มืระยะส้ันจากตัว๋สัญญาใชเ้งินจาํนวน 1,386 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2559 จาํนวน 765 ลา้นบาท) และจากทรัสตรี์ซีทจาํนวน 442 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 จาํนวน 248 ลา้นบาท)   

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 271



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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20 เจ้าหนี้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 120,931,193 90,300,439 44,079,638 37,282,050 

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     

                      (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.3) - - 2,050,790 1,529,224 

ภาษีขายท่ียงัไม่ถึงกาํหนด 102,061,052 77,810,293 1,373,231 1,459,757 

เจา้หน้ีกรมสรรพากร 68,269,315 61,560,906 18,471,126 22,903,087 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 84,958,435 41,751,292 3,223,573 1,986,665 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 115,054,821 86,663,285 82,109,588 82,390,710 

อ่ืนๆ 409,274 - 394,944 - 

รวมเจา้หน้ีอ่ืน 491,684,090 358,086,215 151,702,890 147,551,493 

 

21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ 

 

21.1 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินประกอบด้วยเงินกู้ยืมดงัต่อไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19,103,460,876 19,750,950,000 - - 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงินกูร้อตดับญัชี (284,870,820) (318,868,031) - - 

 18,818,590,056 19,432,081,969 - - 

หกั  ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงกาํหนด     

           ชาํระภายในหน่ึงปี สุทธิ (429,750,000) (1,644,104,336) - - 

     

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ 18,388,840,056 17,787,977,633 - - 

 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 
 

21.1 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินประกอบด้วยเงินกู้ยืมดงัต่อไปนี้ (ต่อ) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม เงินกูย้มืระยะยาวเป็นเงินกูย้มืของบริษทัยอ่ย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

 

ลาํดับที ่

พ.ศ. 2560 

(ล้านบาท) 

พ.ศ. 2559 

(ล้านบาท) 

อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละ 

 

การชําระคืนเงินต้น 

กาํหนดการ 

จ่ายชําระดอกเบีย้ 
      

1 617 490 THBFIX 3 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2559 

ชาํระทุกสามเดือน 

2 - 5,733 MLR ลบอตัราส่วนเพิม่คงท่ีต่อปี ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2558 

ชาํระทุกสามเดือน 

3 - 6,248 BIBOR 3 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนกนัยายน พ.ศ. 2559 

ชาํระทุกสามเดือน 

4 - 7,280 THBFIX 6 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 

ชาํระทุกสามเดือน 

5 18,486 - อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี อตัราร้อย

ละ 3.30 ถึง 4.37 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกปีนบัตั้งแต่เดือน

ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

ชาํระทุกหกเดือน 

      

รวม 19,103 19,751    

 

เงินกูย้มืระยะยาวลาํดบัท่ี 1 เป็นเงินกูย้มืของบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงท่ีมีหลกัประกนัโดยการจาํนาํเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นบริษทัย่อย

ดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัดบางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากู้ยมืเงินระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 
 

เงินกูย้ืมระยะยาวลาํดบัท่ี 2 ถึง 4 เป็นเงินกู้ยมืของบริษทัย่อยสามแห่งท่ีมีหลกัประกันโดยการจาํนองท่ีดิน อาคาร โรงไฟฟ้าและ

จาํนาํอุปกรณ์ท่ีใชใ้นโรงไฟฟ้าของบริษทัย่อย รวมถึงท่ีดินของบริษทั นอกจากน้ี บริษทัยอ่ยตอ้งกนัเงินสาํรองเพ่ือการชาํระคืนเงินตน้

และจ่ายดอกเบ้ียท่ีจะครบกาํหนดชาํระภายในสามเดือน โดยเงินสาํรองดงักล่าวกนัจากรายไดค่้าไฟฟ้า อีกทั้งบริษทัยอ่ยไดโ้อนสิทธิ

ในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น สัญญาการบาํรุงรักษาหลกัและกรมธรรมป์ระกันภยัให้กับเจา้หน้ีเงินกู้เพ่ือเป็น

หลกัประกนัตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้ทั้งน้ี กลุ่มกิจการตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไว้

ในสัญญากูย้มืเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัราความสามารถ

ในการชาํระหน้ี เป็นตน้ นอกจากน้ี กลุ่มกิจการต้องนําใบหุ้นสามญัของบริษัทย่อยไปคํ้าประกันเงินกู้ยืม (หมายเหตุฯ ข้อ 13)  

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทย่อยทั้งสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและ

เง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาว โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

และเปล่ียนแปลงกาํหนดระยะเวลาการจ่ายชาํระดอกเบ้ียและการจ่ายชาํระคืนเงินตน้ รวมทั้งยกเลิกการจาํนองและการจาํนาํสินทรัพย ์

และเงินฝากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการเพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนัสําหรับเงินกูย้มืระยะยาว ภายใตสั้ญญาเงินกูย้ืมระยะท่ีไดรั้บการแกไ้ข 

(เงินกูย้ืมระยะยาวลาํดบัท่ี 5) เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษทัย่อยทั้งสามแห่งดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปีระหว่างอตัราร้อยละ 

3.30 ถึง 4.37 ต่อปี โดยมีกาํหนดการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุกหกเดือนและการชาํระคืนเงินตน้ทุกปีนับแต่เดือนธันวาคม พ.ศ. 2563  

การเปล่ียนแปลงกาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวดงักล่าวไม่เขา้เง่ือนไขของการยกเลิกหน้ีสินเงินกูย้มืระยะยาวเดิม 

(หมายเหตุฯ ขอ้ 2.15) 

272 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

71 

 

21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 
 

21.1 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินประกอบด้วยเงินกู้ยืมดงัต่อไปนี้ (ต่อ) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม เงินกูย้มืระยะยาวเป็นเงินกูย้มืของบริษทัยอ่ย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

 

ลาํดับที ่

พ.ศ. 2560 

(ล้านบาท) 

พ.ศ. 2559 

(ล้านบาท) 

อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละ 

 

การชําระคืนเงินต้น 

กาํหนดการ 

จ่ายชําระดอกเบีย้ 
      

1 617 490 THBFIX 3 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2559 

ชาํระทุกสามเดือน 

2 - 5,733 MLR ลบอตัราส่วนเพิม่คงท่ีต่อปี ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2558 

ชาํระทุกสามเดือน 

3 - 6,248 BIBOR 3 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนกนัยายน พ.ศ. 2559 

ชาํระทุกสามเดือน 

4 - 7,280 THBFIX 6 เดือน บวกอตัราส่วน

เพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่

เดือนมีนาคม พ.ศ. 2560 

ชาํระทุกสามเดือน 

5 18,486 - อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี อตัราร้อย

ละ 3.30 ถึง 4.37 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกปีนบัตั้งแต่เดือน

ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

ชาํระทุกหกเดือน 

      

รวม 19,103 19,751    

 

เงินกูย้มืระยะยาวลาํดบัท่ี 1 เป็นเงินกูย้มืของบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงท่ีมีหลกัประกนัโดยการจาํนาํเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นบริษทัย่อย

ดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัดบางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากู้ยมืเงินระยะยาวจาก

สถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 
 

เงินกูย้ืมระยะยาวลาํดบัท่ี 2 ถึง 4 เป็นเงินกู้ยมืของบริษทัย่อยสามแห่งท่ีมีหลกัประกันโดยการจาํนองท่ีดิน อาคาร โรงไฟฟ้าและ

จาํนาํอุปกรณ์ท่ีใชใ้นโรงไฟฟ้าของบริษทัย่อย รวมถึงท่ีดินของบริษทั นอกจากน้ี บริษทัยอ่ยตอ้งกนัเงินสาํรองเพ่ือการชาํระคืนเงินตน้

และจ่ายดอกเบ้ียท่ีจะครบกาํหนดชาํระภายในสามเดือน โดยเงินสาํรองดงักล่าวกนัจากรายไดค่้าไฟฟ้า อีกทั้งบริษทัยอ่ยไดโ้อนสิทธิ

ในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า สัญญาซ้ือขายทรัพยสิ์น สัญญาการบาํรุงรักษาหลกัและกรมธรรมป์ระกันภยัให้กับเจา้หน้ีเงินกู้เพ่ือเป็น

หลกัประกนัตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้ทั้งน้ี กลุ่มกิจการตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไว้

ในสัญญากูย้มืเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัราความสามารถ

ในการชาํระหน้ี เป็นตน้ นอกจากน้ี กลุ่มกิจการต้องนําใบหุ้นสามญัของบริษัทย่อยไปคํ้าประกันเงินกู้ยืม (หมายเหตุฯ ข้อ 13)  

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษัทย่อยทั้งสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวไดต้กลงเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและ

เง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาว โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

และเปล่ียนแปลงกาํหนดระยะเวลาการจ่ายชาํระดอกเบ้ียและการจ่ายชาํระคืนเงินตน้ รวมทั้งยกเลิกการจาํนองและการจาํนาํสินทรัพย ์

และเงินฝากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการเพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนัสําหรับเงินกูย้มืระยะยาว ภายใตสั้ญญาเงินกูย้ืมระยะท่ีไดรั้บการแกไ้ข 

(เงินกูย้ืมระยะยาวลาํดบัท่ี 5) เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษทัย่อยทั้งสามแห่งดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปีระหว่างอตัราร้อยละ 

3.30 ถึง 4.37 ต่อปี โดยมีกาํหนดการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุกหกเดือนและการชาํระคืนเงินตน้ทุกปีนับแต่เดือนธันวาคม พ.ศ. 2563  

การเปล่ียนแปลงกาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวดงักล่าวไม่เขา้เง่ือนไขของการยกเลิกหน้ีสินเงินกูย้มืระยะยาวเดิม 

(หมายเหตุฯ ขอ้ 2.15) 
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 

 

21.2 การบริหารความเส่ียงอตัราดอกเบีย้ 

 

รายละเอียดของสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียสําหรับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินของกลุ่มกิจการได้เปิดเผยไวใ้น 

หมายเหตุฯ ขอ้ 34 

 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการหลงับนัทึกผลของสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 

มีดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ     

   - ณ อตัราคงท่ี 18,486,372,000 12,139,906,200 - - 

   - ณ อตัราลอยตวั 617,088,876 7,611,043,800 - - 

รวมเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ 19,103,460,876 19,750,950,000 - - 

 

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการหลงับนัทึกผลของสัญญาแลกเปล่ียน

อตัราดอกเบ้ียคืออตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.68 ถึงร้อยละ 5.84 ต่อปี (พ.ศ. 2559 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.80 ถึงร้อยละ 5.61 ต่อปี) 

 

21.3 ระยะเวลาการครบกาํหนดของเงินกู้ยืมระยะยาวมีดงัต่อไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ครบกาํหนดภายใน 1 ปี  430,000,000 1,701,974,500 - - 

ครบกาํหนดเกินกวา่ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 6,024,339,926 8,127,532,000 - - 

ครบกาํหนดเกินกวา่ 5 ปี 12,649,120,950 9,921,443,500 - - 

รวมเงินกูย้มืระยะยาว สุทธิ 19,103,460,876 19,750,950,000 - - 

 

21.4 วงเงินกู้ยืม 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ทั้งกลุ่มกิจการและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ชจ้าํนวน 1,993 ลา้นบาท 

(พ.ศ. 2559 จาํนวน 8,689 ลา้นบาท และ 5,300 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
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22 หุ้นกู้ สุทธิ 

 

รายละเอียดของหุน้กูแ้สดงดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

หุน้กู ้ 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาหุน้กูร้อตดับญัชี (6,336,370) (8,594,529) (6,336,370) (8,594,529) 

หุน้กู ้สุทธิ 7,993,663,630 7,991,405,471 7,993,663,630 7,991,405,471 

 

เม่ือวนัท่ี 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดอ้อกหุน้กูจ้าํนวน 8,000 ลา้นบาทโดยแบ่งออกเป็น 3 ชุด ดงัน้ี 

 

ชุดท่ี 1 หุน้กูมี้ประกนับางส่วนของบริษทัมูลค่า 1,000 ลา้นบาท อาย ุ3 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2562 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 

2.36 ต่อปี โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

ชุดท่ี 2 หุน้กูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 3,000 ลา้นบาท อายุ 4 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2563 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.22 ต่อปี 

โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

ชุดท่ี 3 หุน้กูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 4,000 ลา้นบาท อายุ 5 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.37 ต่อปี 

โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

 

บริษทัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไว ้อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของ 

ผูถื้อหุน้ตามอตัราท่ีระบุในสัญญา เป็นตน้ 

 

23 ประมาณการหนี้สินค่าร้ือถอน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 299,361,436 200,575,242 1,592,750 1,592,750 

ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน 480,457,180 90,039,043 - - 

ตน้ทุนทางการเงิน 22,078,490 8,747,151 - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี สุทธิ 801,897,106 299,361,436 1,592,750 1,592,750 

 

274 รายงานประจ�ำปี 2560
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22 หุ้นกู้ สุทธิ 

 

รายละเอียดของหุน้กูแ้สดงดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

หุน้กู ้ 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาหุน้กูร้อตดับญัชี (6,336,370) (8,594,529) (6,336,370) (8,594,529) 

หุน้กู ้สุทธิ 7,993,663,630 7,991,405,471 7,993,663,630 7,991,405,471 

 

เม่ือวนัท่ี 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดอ้อกหุน้กูจ้าํนวน 8,000 ลา้นบาทโดยแบ่งออกเป็น 3 ชุด ดงัน้ี 

 

ชุดท่ี 1 หุน้กูมี้ประกนับางส่วนของบริษทัมูลค่า 1,000 ลา้นบาท อาย ุ3 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2562 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 

2.36 ต่อปี โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

ชุดท่ี 2 หุน้กูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 3,000 ลา้นบาท อายุ 4 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2563 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.22 ต่อปี 

โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

ชุดท่ี 3 หุน้กูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 4,000 ลา้นบาท อายุ 5 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.37 ต่อปี 

โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 

 

บริษทัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไว ้อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของ 

ผูถื้อหุน้ตามอตัราท่ีระบุในสัญญา เป็นตน้ 

 

23 ประมาณการหนี้สินค่าร้ือถอน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 299,361,436 200,575,242 1,592,750 1,592,750 

ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน 480,457,180 90,039,043 - - 

ตน้ทุนทางการเงิน 22,078,490 8,747,151 - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี สุทธิ 801,897,106 299,361,436 1,592,750 1,592,750 
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24 สํารองตามกฎหมาย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ยอดคงเหลือตน้ปี 37,300,000 37,300,000 37,300,000 37,300,000 

จดัสรรระหวา่งปี - - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี 37,300,000 37,300,000 37,300,000 37,300,000 

 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งตั้งสํารองตามกฎหมายอยา่งน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิหลงัจากหัก

ส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าสํารองน้ีจะมีมูลค่าไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมาย 

ไม่สามารถจดัสรรได ้

 

25 รายได้จากการขาย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดจ้ากการขายนํ้ามนัไบโอดีเซล 4,205,199,192 4,721,130,410 4,205,199,192 4,721,130,410 

รายไดจ้ากการขายกลีเซอรีน 267,068,146 169,492,163 267,068,146 169,492,163 

รายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑพ์ลอยได ้ 14,162,655 11,322,942 14,162,655 11,322,943 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (ก) 2,422,151,373 1,786,310,006 - - 

รวมรายไดจ้ากการขาย 6,908,581,366 6,688,255,521 4,486,429,993 4,901,945,516 

 

(ก) กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาซ้ือขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (“กฟผ.”) จาํนวน 11 สัญญา และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) 

จาํนวน 1 สัญญา ซ่ึงภายใตสั้ญญาดงักล่าว กลุ่มกิจการสัญญาว่าจะขายไฟฟ้าให้กับ กฟผ. และ กฟภ. ภายในเวลาท่ีกาํหนด  

ซ่ึงสัญญามีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ีในสัญญาโดยมีระยะเวลา 5 ปี และต่อเน่ืองคราวละ 5 ปี สัญญาดงักล่าวมีผลบงัคบัใชจ้นกว่า

กลุ่มกิจการจะมีหนังสือยุติการซ้ือขายไฟฟ้า โดยการยกเลิกสัญญาหรือคู่สัญญาฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขแห่งสัญญา 

ปริมาณการซ้ือขายและราคาซ้ือขายใหเ้ป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 

26 รายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิม่ราคารับซ้ือไฟฟ้า 

 

รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า เป็นรายไดจ้ากเงินอุดหนุนส่วนเพ่ิมค่ารับซ้ือไฟฟ้า (Adder) จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

ในอัตรา 8 บาท ต่อกิโลวตัต์-ชั่วโมงจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์และจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

ในอตัรา 6.50 บาท และ 3.50 บาท ต่อกิโลวตัต-์ชัว่โมงจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์ละพลงังานลมตามลาํดบั 

เป็นระยะเวลา 10 ปี นับตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ซ้ือขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์กลุ่มกิจการรับรู้เงินอุดหนุนดงักล่าวเป็นรายไดท้ั้งจาํนวนตาม

ปริมาณไฟฟ้าท่ีผลิตไดจ้ริง 
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27 รายได้อ่ืน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดค่้าเช่าท่ีดิน (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.1) - - 56,733,306 57,644,541 

ดอกเบ้ียรับ 19,105,674 24,003,146 41,961,302 41,095,304 

รายไดค่้าชดเชยความเสียหาย 70,128,794 18,520,850 - - 

อ่ืนๆ 4,749,383 4,333,925 13,916,564 14,683,679 

รวมรายไดอ่ื้น 93,983,851 46,857,921 112,611,172 113,423,524 

 

28 ต้นทุนทางการเงิน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 

ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้ืมจาก 

   สถาบนัการเงิน 

 

1,183,666,329 

 

993,448,942 

 

293,178,458 

 

180,470,145 

ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้ืมจาก 

   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

- 

 

- 

 

675,000 

 

675,000 

ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน 657,776 1,437,804 150,528 391,765 

รวมตน้ทุนทางการเงิน 1,184,324,105 994,886,746 294,003,986 181,536,910 

 

29 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

ค่าใชจ่้ายท่ีรวมอยูใ่นการคาํนวณกาํไรสุทธิสามารถนาํมาแยกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป     

   และสินคา้ระหวา่งผลิต 76,082,063 (8,924,502) 76,082,063 (8,924,502) 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 3,963,046,739 4,270,650,423 3,963,046,739 4,270,650,423 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 218,048,586 149,136,257 152,931,035 125,367,023 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 104,945,790 93,419,164 91,634,936 84,231,269 

ค่าเส่ือมราคา 1,487,058,058 1,088,675,880 92,803,224 95,829,733 

ค่าตดัจาํหน่าย 38,681,522 26,911,633 1,328,079 813,985 

ผลขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้ 15,450,791 (3,629,960) 15,450,791 (3,629,960) 

ตน้ทุนทางการเงิน 1,184,324,105 994,886,746 294,003,986 181,536,910 

ค่าขนส่งและค่าใชจ่้ายในการส่งออก 55,367,020 44,987,291 55,367,020 44,987,291 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

75 

 

27 รายได้อ่ืน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดค่้าเช่าท่ีดิน (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.1) - - 56,733,306 57,644,541 

ดอกเบ้ียรับ 19,105,674 24,003,146 41,961,302 41,095,304 

รายไดค่้าชดเชยความเสียหาย 70,128,794 18,520,850 - - 

อ่ืนๆ 4,749,383 4,333,925 13,916,564 14,683,679 

รวมรายไดอ่ื้น 93,983,851 46,857,921 112,611,172 113,423,524 

 

28 ต้นทุนทางการเงิน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 

ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้ืมจาก 

   สถาบนัการเงิน 

 

1,183,666,329 

 

993,448,942 

 

293,178,458 

 

180,470,145 

ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้ืมจาก 

   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

- 

 

- 

 

675,000 

 

675,000 

ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน 657,776 1,437,804 150,528 391,765 

รวมตน้ทุนทางการเงิน 1,184,324,105 994,886,746 294,003,986 181,536,910 

 

29 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

ค่าใชจ่้ายท่ีรวมอยูใ่นการคาํนวณกาํไรสุทธิสามารถนาํมาแยกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป     

   และสินคา้ระหวา่งผลิต 76,082,063 (8,924,502) 76,082,063 (8,924,502) 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 3,963,046,739 4,270,650,423 3,963,046,739 4,270,650,423 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 218,048,586 149,136,257 152,931,035 125,367,023 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 104,945,790 93,419,164 91,634,936 84,231,269 

ค่าเส่ือมราคา 1,487,058,058 1,088,675,880 92,803,224 95,829,733 

ค่าตดัจาํหน่าย 38,681,522 26,911,633 1,328,079 813,985 

ผลขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้ 15,450,791 (3,629,960) 15,450,791 (3,629,960) 

ตน้ทุนทางการเงิน 1,184,324,105 994,886,746 294,003,986 181,536,910 

ค่าขนส่งและค่าใชจ่้ายในการส่งออก 55,367,020 44,987,291 55,367,020 44,987,291 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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30 ภาษีเงินได้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนั 22,513,061 20,901,326 - - 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (64,813,490) (26,403,297) (1,718,981) (5,153,319) 

รวมภาษีเงินได ้ (42,300,429) (5,501,971) (1,718,981) (5,153,319) 

 

ภาษีเงินไดส้ําหรับกาํไรก่อนหักภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจาํนวนเงินท่ีแตกต่างจากการคาํนวณกาํไรทางบัญชีคูณกับภาษีของ

ประเทศท่ีบริษทัใหญ่ตั้งอยู ่โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

กาํไรก่อนภาษี 3,775 3,247 4,014 2,098 
     

ภาษีคาํนวณจากอตัราภาษีร้อยละ 20 20 20 20 

ผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช ้ 755 649 803 420 

ผลกระทบ:     

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี (774) (613) (794) (404) 

ค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถหกัภาษี (3) (24) 9 (4) 

รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษีหรือรายจ่ายท่ีมีสิทธิ     

   หกัไดเ้พ่ิมข้ึน (20) (18) (20) (17) 

ภาษีเงินได ้ (42) (6) (2) (5) 

 

อตัราภาษีเงินท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ียท่ีใชส้ําหรับกลุ่มกิจการและบริษทั คือ อตัราร้อยละ - 0.18 และร้อยละ - 0.04 ตามลาํดบั (พ.ศ. 2559  

ร้อยละ - 0.17 และร้อยละ - 0.25 ตามลาํดบั) 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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31 กาํไรต่อหุ้น 

 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกและ

ชาํระแลว้ในระหวา่งปี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
     

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน     

กาํไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญัของ     

   บริษทัใหญ่ (พนับาท) 3,817,450 3,251,506 4,015,350 2,103,368 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนัก (พนัหุน้) 3,730,000 3,730,000 3,730,000 3,730,000 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุน้) 1.02 0.87 1.08 0.56 

 

กลุ่มกิจการไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดในระหวา่งงวดท่ีนาํเสนอรายงาน ดงันั้น จึงไม่มีการนาํเสนอกาํไรต่อหุน้ปรับลด 

 

32 เงินปันผล 

 

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากกาํไร

สุทธิส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปี พ.ศ. 2559 ในอตัราหุ้นละ 0.075 บาท และอตัรา

หุ้นละ 0.075 บาท ตามลาํดบั รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 560 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม  

พ.ศ. 2560  

 

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเม่ือวนัท่ี 29 เมษายน พ.ศ. 2559 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากกาํไร

สุทธิส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปี พ.ศ. 2558 ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท และอตัรา

หุ้นละ 0.05 บาท ตามลาํดบั รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 373 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม  

พ.ศ. 2559  

 

33 การส่งเสริมการลงทุน 

 

กลุ่มกิจการและบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการผลิตกลีเซอรีน 

บริสุทธ์ิ กิจการผลิตไบโอดีเซล กิจการผลิตนํ้ ามนัหรือไขมนัจากพืชหรือสัตว ์และกิจการผลิตไฟฟ้า โดยบริษทัและบริษทัย่อยห้าแห่ง

ไดรั้บสิทธิและประโยชน์จากการไดรั้บยกเวน้ภาษีอากรต่างๆ หลายประการ รวมทั้งการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไร

สุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนดเวลาแปดปี นับแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ ในฐานะ

ท่ีเป็นบริษทัไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนเพ่ือการอุตสาหกรรม บริษทัย่อยทั้งหมดน้ีจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดต่างๆ 

ตามท่ีระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 
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31 กาํไรต่อหุ้น 

 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกและ

ชาํระแลว้ในระหวา่งปี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
     

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน     

กาํไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญัของ     

   บริษทัใหญ่ (พนับาท) 3,817,450 3,251,506 4,015,350 2,103,368 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนัก (พนัหุน้) 3,730,000 3,730,000 3,730,000 3,730,000 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุน้) 1.02 0.87 1.08 0.56 

 

กลุ่มกิจการไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดในระหวา่งงวดท่ีนาํเสนอรายงาน ดงันั้น จึงไม่มีการนาํเสนอกาํไรต่อหุน้ปรับลด 

 

32 เงินปันผล 

 

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากกาํไร

สุทธิส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปี พ.ศ. 2559 ในอตัราหุ้นละ 0.075 บาท และอตัรา

หุ้นละ 0.075 บาท ตามลาํดบั รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 560 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม  

พ.ศ. 2560  

 

ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทัเม่ือวนัท่ี 29 เมษายน พ.ศ. 2559 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากกาํไร

สุทธิส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปี พ.ศ. 2558 ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท และอตัรา

หุ้นละ 0.05 บาท ตามลาํดบั รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 373 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม  

พ.ศ. 2559  

 

33 การส่งเสริมการลงทุน 

 

กลุ่มกิจการและบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการผลิตกลีเซอรีน 

บริสุทธ์ิ กิจการผลิตไบโอดีเซล กิจการผลิตนํ้ ามนัหรือไขมนัจากพืชหรือสัตว ์และกิจการผลิตไฟฟ้า โดยบริษทัและบริษทัย่อยห้าแห่ง

ไดรั้บสิทธิและประโยชน์จากการไดรั้บยกเวน้ภาษีอากรต่างๆ หลายประการ รวมทั้งการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไร

สุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนดเวลาแปดปี นับแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ ในฐานะ

ท่ีเป็นบริษทัไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนเพ่ือการอุตสาหกรรม บริษทัย่อยทั้งหมดน้ีจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดต่างๆ 

ตามท่ีระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 
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34 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

กลุ่มบริษัทใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ียและอัตรา

แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ดงัต่อไปน้ี 
 

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบีย้ 
 

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเป็นสัญญาท่ีช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย บริษทัย่อยหา้แห่ง

ไดท้าํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม อตัราดอกเบ้ียคงท่ีภายใต้

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียสาํหรับเงินกูย้มืระยะยาว มีดงัน้ี 
 

 จํานวนเงิน (ล้านบาท) อตัราร้อยละคงท่ีต่อปี 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
     

จาํนวนเงินคงเหลือตามสัญญา 13,716 16,593 5.25 - 5.625 5.25 - 5.625 
 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 21.1 เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัย่อยสามแห่งและเจา้หน้ีเงินกูร้ะยะยาวไดต้กลงแกไ้ข

ขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวโดยตกลงเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ีย

คงท่ี แต่อย่างไรก็ตามบริษทัย่อยดงักล่าวไม่ไดท้าํการยกเลิกสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสําหรับ

เงินกูย้มืระยะยาวจาํนวน 13,716 ลา้นบาท 
 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นสัญญาท่ีช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการไม่มีการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าสําหรับการ

ชาํระเงินใหแ้ก่เจา้หน้ีในสกุลเงินต่างประเทศ (พ.ศ. 2559 จาํนวน 3.68 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ซ่ึงเทียบเท่ากบั 128.62 ลา้นบาท)  
 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั  
 

กิจการและบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์กับบริษทั ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม โดยผ่านกิจการอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมากกว่าหน่ึงแห่ง โดยท่ี

บุคคลหรือกิจการนั้นมีอาํนาจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ี

ดาํเนินธุรกิจการลงทุน บริษทัย่อย และบริษทัย่อยในเครือเดียวกัน ถือเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกับบริษทั  บริษทัร่วมและบุคคลท่ีเป็น

เจา้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัเหนือกิจการ ผูบ้ริหารสําคญัรวมทั้งกรรมการและ

พนักงานของบริษทัตลอดจนสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่านั้น กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้นถือเป็นบุคคลหรือ

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 
 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันซ่ึงอาจมีข้ึนไดต้อ้งคาํนึงถึงรายละเอียดของความสัมพนัธ์

มากกวา่รูปแบบความสัมพนัธ์ตามกฎหมาย 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ผูถื้อหุน้รายใหญ่คือ UBS AG Singapore Branch และ นายสมโภชน์ อาหุนยั ซ่ึงถือหุ้นในอตัราร้อยละ 29.64 

และ 23.30 ตามลาํดบั หุน้ท่ีเหลือถือโดยนกัลงทุนทัว่ไป 
 

รายละเอียดของบริษทัยอ่ยไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 13  
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 

 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 
  

รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่ายานพาหนะ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่าท่ีดิน ตามตน้ทุนในการจดัหาท่ีดินบวกค่าดาํเนินการร้อยละ 3 ต่อปี 

ดอกเบ้ียรับ ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทักูย้มืจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  

รายไดเ้งินปันผล ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุน้ 

ค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า ตามราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ดอกเบ้ียจ่าย ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทัผูใ้หย้ืมทาํการกูย้ืมจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร ไดแ้ก่ 

   เงินเดือน โบนสั ค่าเบ้ียประชุม และอ่ืนๆ 

ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

35.1 รายได้จากการขายและการให้บริการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดจ้ากการบริหารจดัการ     

   - บริษทัยอ่ย - - 9,450,000 9,000,000 
     

รายไดค่้าเช่า     

   - บริษทัยอ่ย - - 56,733,306 57,644,541 

 

35.2 รายได้และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 36,911,853 26,377,236 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 

 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 
  

รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่ายานพาหนะ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่าท่ีดิน ตามตน้ทุนในการจดัหาท่ีดินบวกค่าดาํเนินการร้อยละ 3 ต่อปี 

ดอกเบ้ียรับ ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทักูย้มืจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  

รายไดเ้งินปันผล ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุน้ 

ค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า ตามราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ดอกเบ้ียจ่าย ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทัผูใ้หย้ืมทาํการกูย้ืมจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร ไดแ้ก่ 

   เงินเดือน โบนสั ค่าเบ้ียประชุม และอ่ืนๆ 

ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

35.1 รายได้จากการขายและการให้บริการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดจ้ากการบริหารจดัการ     

   - บริษทัยอ่ย - - 9,450,000 9,000,000 
     

รายไดค่้าเช่า     

   - บริษทัยอ่ย - - 56,733,306 57,644,541 

 

35.2 รายได้และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 36,911,853 26,377,236 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.3 ลูกหนี้อ่ืนและเจ้าหนี้อ่ืนกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีอ่ืน (รวมดอกเบ้ียคา้งรับ     

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.4))     

   - บริษทัยอ่ย - - 212,752,698 153,333,176 
     

เจา้หน้ีอ่ืน (รวมดอกเบ้ียคา้งจ่าย     

   (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.5))     

   - บริษทัยอ่ย - - 2,050,790 1,237,192 

 

35.4 เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการท่ีเกีย่วข้องกนัและดอกเบีย้ท่ีเกีย่วข้อง 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะส้ันและเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัจาํนวน 1,319.45 ลา้นบาท 

และ 66.90 ลา้นบาท ตามลาํดบั (พ.ศ. 2559 จาํนวน 600.80 ลา้นบาท และ 71.40 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินใหกู้ย้มืระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี 1,800,000 1,300,000 600,800,000 142,600,000 

ใหกู้ย้มืระหวา่งปี - 500,000 1,080,150,000 770,500,000 

รับคืนเงินกูร้ะหวา่งปี - - (361,500,000) (312,300,000) 

ยอดคงเหลือปลายปี 1,800,000 1,800,000 1,319,450,000 600,800,000 

 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

81 

 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.4 เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการท่ีเกีย่วข้องกนัและดอกเบีย้ท่ีเกีย่วข้อง (ต่อ) 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 71,400,000 71,400,000 

เงินกูย้มืระหวา่งปี - - - - 

จ่ายคืนเงินกูร้ะหวา่งปี - - (4,500,000) - 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 66,900,000 71,400,000 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียคา้งรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 116,195,880 85,648,542 

 - - 116,195,880 85,648,542 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ดอกเบ้ียรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 36,911,853 26,377,236 

 - - 36,911,853 26,377,236 

 

282 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.4 เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการท่ีเกีย่วข้องกนัและดอกเบีย้ท่ีเกีย่วข้อง (ต่อ) 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 71,400,000 71,400,000 

เงินกูย้มืระหวา่งปี - - - - 

จ่ายคืนเงินกูร้ะหวา่งปี - - (4,500,000) - 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 66,900,000 71,400,000 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียคา้งรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 116,195,880 85,648,542 

 - - 116,195,880 85,648,542 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ดอกเบ้ียรับ     

   - บริษทัยอ่ย - - 36,911,853 26,377,236 

 - - 36,911,853 26,377,236 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

82 

 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.5 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกจิการท่ีเกีย่วข้องกนัและดอกเบีย้ท่ีเกีย่วข้อง 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 54,000,000 54,000,000 

เงินกูย้มืระหวา่งปี - - - - 

จ่ายคืนเงินกูร้ะหวา่งปี - - - - 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 54,000,000 54,000,000 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย     

   - บริษทัยอ่ย - - 1,912,192 1,237,192 

 - - 1,912,192 1,237,192 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียจ่าย     

   - บริษทัยอ่ย - - 675,000 675,000 

 - - 675,000 675,000 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

83 

 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.6 รายได้ค่าเช่าท่ีดนิรับล่วงหน้า 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 599,285,020 626,033,285 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - - 30,460,584 30,896,276 

ตดัจาํหน่ายระหวา่งปี - - (56,733,306) (57,644,541) 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 573,012,298 599,285,020 

 

35.7 รายได้เงินปันผล 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย - - 4,386,628,505 2,078,860,211 

 - - 4,386,628,505 2,078,860,211 

 

35.8 ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ผลประโยชนร์ะยะส้ัน 104,342,842 92,848,259 91,170,500 83,798,777 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 602,948 570,905 464,436 432,492 

รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 104,945,790 93,419,164 91,634,936 84,231,269 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

83 

 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 

35.6 รายได้ค่าเช่าท่ีดนิรับล่วงหน้า 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ยอดคงเหลือตน้ปี - - 599,285,020 626,033,285 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - - 30,460,584 30,896,276 

ตดัจาํหน่ายระหวา่งปี - - (56,733,306) (57,644,541) 

ยอดคงเหลือปลายปี - - 573,012,298 599,285,020 

 

35.7 รายได้เงินปันผล 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย - - 4,386,628,505 2,078,860,211 

 - - 4,386,628,505 2,078,860,211 

 

35.8 ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท บาท บาท 
     

ผลประโยชนร์ะยะส้ัน 104,342,842 92,848,259 91,170,500 83,798,777 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 602,948 570,905 464,436 432,492 

รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 104,945,790 93,419,164 91,634,936 84,231,269 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

84 

 

36 มูลค่ายุติธรรม 
 

36.1 การประมาณมูลค่ายุติธรรม 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินจะจาํแนกระดบัขอ้มูลตามวธีิการประมาณมูลค่า ความแตกต่างของระดบัขอ้มูลสามารถแสดงไดด้งัน้ี 
 

- ราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั (ขอ้มูลระดบั 1) 

- ขอ้มูลอ่ืนนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในระดบั 1 ท่ีสามารถสังเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูลราคาตลาด) หรือ 

โดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีคาํนวณมาจากราคาตลาด) สาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น (ขอ้มูลระดบัท่ี 2) 

- ขอ้มูลสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ไดอ้า้งอิงจากขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดจ้ากตลาด (ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้) 

(ขอ้มูลระดบัท่ี 3) 
 

36.2 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีไม่ได้รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม 
 

ราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน ซ่ึงไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็น

หลักประกัน เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการอ่ืนและกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีการค้า ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีกิจการ 

ท่ีเก่ียวขอ้งกนั ลูกหน้ีและเจา้หน้ีอ่ืน และเงินกูย้มืระยะส้ัน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน

กลุ่มน้ีมีระยะเวลาครบกาํหนดส้ัน 
 

(ก) เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการท่ีเกีย่วข้องกนั เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน และหุ้นกู้ 
 

มูลค่ายุติธรรมของเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และหุ้นกูท่ี้มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใชข้อ้มูลระดบัท่ี 2 

การคาํนวณมูลค่ายุติธรรมจะคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนาคตคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมของตลาด ณ วนัท่ี

ในงบการเงิน ส่วนมูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียลอยตวัมีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามสัญญา 
 

มูลค่ายติุธรรมสุทธิของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวกนั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และหุน้กู ้มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 มูลค่าตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม มูลค่าตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 67 67 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 18,486 18,486 - - 

หุน้กู ้ 8,000 7,985 8,000 7,985 
     

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559     

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 71 71 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19,751 19,751 - - 

หุน้กู ้ 8,000 7,888 8,000 7,888 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

85 

 

36 มูลค่ายุติธรรม (ต่อ) 

 

36.2 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีไม่ได้รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม (ต่อ) 

 

(ข) ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้ข้อมูลระดับท่ี 2 การคาํนวณมูลค่ายุติธรรมของสัญญา

แลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย และสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคาํนวณโดยใชอ้ตัราท่ีกาํหนดโดยธนาคารคู่สัญญาของกลุ่ม

กิจการเสมือนวา่ไดย้กเลิกสัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบการเงิน 

 

มูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบการเงิน มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

สินทรัพย์     

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - 3 - - 
     

หนีสิ้น     

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 361 474 - - 

 

37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ 

 

37.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 

ภาระผกูพนัท่ีเป็นขอ้ผกูมดั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายจ่ายฝ่ายทุนซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้ในงบการเงิน มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านเหรียญสหรัฐ ล้านบาท ล้านเหรียญสหรัฐ ล้านบาท 
     

สัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดิน - 1 - 1 

เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตั้ง 1 12 - - 

ค่าท่ีปรึกษาและค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า     

   พลงังานลม 406 4,629 - 579 

 407 4,642 - 580 

286 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

85 

 

36 มูลค่ายุติธรรม (ต่อ) 

 

36.2 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีไม่ได้รับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม (ต่อ) 

 

(ข) ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

 

มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ทางการเงินวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้ข้อมูลระดับท่ี 2 การคาํนวณมูลค่ายุติธรรมของสัญญา

แลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย และสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคาํนวณโดยใชอ้ตัราท่ีกาํหนดโดยธนาคารคู่สัญญาของกลุ่ม

กิจการเสมือนวา่ไดย้กเลิกสัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบการเงิน 

 

มูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบการเงิน มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

สินทรัพย์     

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - 3 - - 
     

หนีสิ้น     

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 361 474 - - 

 

37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ 

 

37.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 

ภาระผกูพนัท่ีเป็นขอ้ผกูมดั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายจ่ายฝ่ายทุนซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้ในงบการเงิน มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านเหรียญสหรัฐ ล้านบาท ล้านเหรียญสหรัฐ ล้านบาท 
     

สัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดิน - 1 - 1 

เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตั้ง 1 12 - - 

ค่าท่ีปรึกษาและค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า     

   พลงังานลม 406 4,629 - 579 

 407 4,642 - 580 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) 287



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

86 

 

37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ (ต่อ) 
 

37.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน (ต่อ) 
 

ภาระผกูพนัท่ีเป็นขอ้ผกูมดั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายจ่ายฝ่ายทุนซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้ในงบการเงิน มีดงัน้ี (ต่อ) 
 

  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

   ล้านบาท ล้านบาท 
     

สัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดิน   1 1 

เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตั้ง   2 - 

ค่าท่ีปรึกษาและค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า     

   พลงังานลม   - 3 

   3 4 

 

37.2 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการ 
 

กลุ่มกิจการและบริษทัมีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตสั้ญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการท่ีบอกเลิกไม่ได ้

ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ล้านยูโร ล้านบาท ล้านยูโร ล้านบาท 
     

จ่ายชาํระภายใน     

   ภายใน 1 ปี 4 46 - 24 

   1 ถึง 5 ปี 13 88 - 87 

   มากกวา่ 5 ปี - 420 - 298 

 17 554 - 409 

 

   งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

   ล้านบาท ล้านบาท 
     

จ่ายชาํระภายใน     

   ภายใน 1 ปี   20 17 

   1 ถึง 5 ปี   70 60 

   มากกวา่ 5 ปี   334 212 

   424 289 

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

87 

 

37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ (ต่อ) 

 

37.3 หนังสือคํา้ประกนัธนาคาร 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการและบริษทัมีภาระผูกพนัจากการท่ีธนาคารออกหนงัสือคํ้าประกนัให้แก่หน่วยงานราชการ

และเอกชนหลายแห่ง จาํนวน 10,646 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ และ 7,781 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ ตามลาํดบั 

(พ.ศ. 2559 จาํนวน 8,106 ลา้นบาท และ 7,789 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

 

38 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 

1) เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2561 บริษทัไดรั้บสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) ในการเรียกประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้น

ของ Amita เพ่ือแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita เพ่ือให้มีจาํนวนกรรมการเทียบเท่ากบัร้อยละ 54.55 ของ

กรรมการทั้งหมดของ Amita อีกทั้งบริษทัมีสิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ Amita ผูบ้ริหารจึงพิจารณาว่า

บริษทัมีอาํนาจในการควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีดงักล่าว 

 

2) เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของ อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางตรงของบริษทั 

ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 0.10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 400.10 ลา้นบาท 

โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 40 ลา้นหุ้น ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรก 

ในราคาหุ้นละ 2.50 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 100 ลา้นบาท บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 4 มกราคม 

พ.ศ. 2561 และบริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 มกราคม พ.ศ. 2561 

 

3) เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษทั 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.10 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 182.92 ล้านหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 201.21 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

 

4) เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษัท 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.26 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 163.38 ล้านหุ้น คิดเป็นจํานวนเงินรวม 42.48 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

 

5) เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางตรงของบริษทั 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.96 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 183.52 ล้านหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 176.18 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

288 รายงานประจ�ำปี 2560



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จํากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

87 

 

37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ (ต่อ) 

 

37.3 หนังสือคํา้ประกนัธนาคาร 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการและบริษทัมีภาระผูกพนัจากการท่ีธนาคารออกหนงัสือคํ้าประกนัให้แก่หน่วยงานราชการ

และเอกชนหลายแห่ง จาํนวน 10,646 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ และ 7,781 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ ตามลาํดบั 

(พ.ศ. 2559 จาํนวน 8,106 ลา้นบาท และ 7,789 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

 

38 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 

1) เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2561 บริษทัไดรั้บสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) ในการเรียกประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้น

ของ Amita เพ่ือแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita เพ่ือให้มีจาํนวนกรรมการเทียบเท่ากบัร้อยละ 54.55 ของ

กรรมการทั้งหมดของ Amita อีกทั้งบริษทัมีสิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ Amita ผูบ้ริหารจึงพิจารณาว่า

บริษทัมีอาํนาจในการควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีดงักล่าว 

 

2) เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของ อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางตรงของบริษทั 

ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 0.10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 400.10 ลา้นบาท 

โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 40 ลา้นหุ้น ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรก 

ในราคาหุ้นละ 2.50 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 100 ลา้นบาท บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 4 มกราคม 

พ.ศ. 2561 และบริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 มกราคม พ.ศ. 2561 

 

3) เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษทั 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.10 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 182.92 ล้านหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 201.21 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

 

4) เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษัท 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.26 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 163.38 ล้านหุ้น คิดเป็นจํานวนเงินรวม 42.48 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 

 

5) เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางตรงของบริษทั 

คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.96 บาท โดยบริษทัไดช้าํระค่าหุ้นดงักล่าว

สําหรับหุ้นจํานวน 183.52 ล้านหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 176.18 ล้านบาท  บริษัทได้จ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวันท่ี  

26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
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