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 นศัทยัสวิ
(Vision)

มยินาค
(Values)

�ชใยดโ กอืลเงาทนางงัลพจิกรุธนใำน�ูผน�ปเ
 มอ�ลดวแง่ิสอ�ตรติมน�ปเยัมสนัท่ีทียลโนโคทเ
า�คมว�ร�ูผ น�ุหอืถ�ูผ �ชใ�ูผอ�ตดุสงูส�นชยโะรปอ่ืพเ

มรรธน�ปเงา�ยอนางกันพะลแ

• ม่ิพเอ่ืพเยัมสนัท่ีทียลโนโคทเ�ชใรากมริสเง�ส
ติลผรากนใพาภธิทิสะรป 

• นางงัลพะลแ นางงัลพชืพ�ชใรากมริสเง�ส
มอ�ลดวแง่ิส�กแษิพลมดลอ่ืพเ ิตาชมรรธ 

• งา�รสอ่ืพเ ฐัรคาภยาบยโน นุนสบันส
ศทเะรปงอขนางงัลพนา�ด งคน่ัมมาวค 

•  มรรธน�ปเมาวคงอขนาฐน้ืพนบจิกรุธนินเำด
น�ุหอืถ�ูผะลแ า�ค�ูคอ�ตจใงาว�วไมาวคงา�รส 

• ตโบิตเรากอ่ืพเ รกาลคุบนา�ดนาฐการงาว

จิกธนัพ
(Mission)

คณะกรรมการ

นืยง่ัยะลแงคน่ัมงา�ยอ

ราหิรบ่ีทา�นหา�จเนาธะรปกาจราส

สารจากประธานคณะกรรมการ

นิงเรากงาทญัคาํสลูมอ�ข

น่ือญัคำสลูมอ�ขะลแปไว่ัทลูมอ�ข

จิกรุธบอกะรปรากมวรพาภะลแยาบยโน

จิกรุธบอกะรปรากะณษกัล

งย่ีสเมาวคยัจจ�ป

น�ุหอืถ�ูผะลแ�ยพัรทกัลหลูมอ�ข

ลผน�ปยา�จรากยาบยโน

รากดัจรากงา�รสงรคโ

รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

นิงเรากบง / ตาญุนอบัรีชญับบอส�ูผนางยาร

รายงานจากคณะกรรมการสรรหา

นักงา�วหะรรากยาร

นทแบอตา�คดนหำกรากมรรกะณคกาจนางยาร

งย่ีสเมาวคราหริบรากมรรกะณคกาจนางยาร

ลาบิภทัษรรบรากมรรกะณคกาจนางยาร

รากจิกลแูดบักำกราก

มอ�ลดวแง่ิสะลแมคงัสอ�ตบอชดิผบัรมาวค

งย่ีสเมาวคราิหรบรากะลแนใยาภมุคบวคราก

รากดัจรากยา�ฝงอขยาบธิอำคะลแ �หะารคเวิราก

รากมรรกะณคงอขบอชดิผบัรมาวคนางยาร ทัษริบ
 ินงเรากงาทนางยารอ�ต
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มกราคม

ร่วมมือกับ
กฟน. เปิดสถานี
ชาร์จไฟฟ้า
EA Anywhere ใน
กรุงเทพ ปริมณฑล 
พร้อมตั้งเป้าหมาย
เปิดให้บริการ 
1,000 สถานี
ทั่วประเทศ

มีนาคม 

เปิดตัว
รถยนต์ไฟฟ้า 
MINE Mobility
ในงาน Bangkok 
International 
Motor Show 2018

 

พฤษภาคม 

•	 โครงการหนุมาน
	 ทำ�พิธีติดตั้ง
	 กังหันลม
•	 เริ่มทำ�การ
	 ออกแบบโรงงาน
	 แบตเตอรี่ เฟส 1
	 กำ�ลังการผลิต 
	 1 GWh

กรกฎาคม 

•	 เปิดเส้นทาง	
	 สถานีชาร์จไฟฟ้า 
	 “EA Anywhere” 
	 กรุงเทพ-หัวหิน
	 ตลอดเส้นทาง
	 เพื่อรองรับ
	 การท่องเที่ยว
•	 ทดสอบการผลิต 
	 GD+PCM 
	 เป็นผลสำ�เร็จ
•	 ร่วมลงนาม 
	 MOU กับ
	 KEPCO KDN &	
	 ILJIN POWER

สิงหาคม 

แสดงผลงานและ
เทคโนโลยีในงาน
Thailand Industry 
Expo 2018
ประกอบด้วย 
•	 เซลล์แบตเตอรี่ 
	 ลิเทียม-ไอออน 
	 เทคโนโลยี STOBA
•	 กรีนดีเซล และ
	  Phase Change 
	 Material
•	 รถยนต์ไฟฟ้า
	 “MINE Mobility”
•	 เครื่องอัดประจุไฟฟ้า 
  	Quick Charge	

เหตุการณ์สำ�คัญ ปี 2561

รายงานประจำ�ปี 25616



กันยายน 

โครงการหนุมาน 
เตรียมขายไฟฟ้า
เชิงพาณิชย์ 
หลังจากทยอย
ติดตั้งเสร็จ

ตุลาคม 

ลงนามกับรัฐบาล
ไต้หวัน เข้าสู่ธุรกิจ
แบตเตอรี่

พฤศจิกายน 

ร่วมมือกับ
บจ. อาคเนย ์
แอดไวซ์เซอรี่ 
ลงนามในบันทึก 
ข้อตกลงเพื่อติดตั้ง
สถานีชาร์จไฟฟ้า
ในพื้นที่ของ TCC 
Group

ธันวาคม 

ร่วมมือกับ
พันธมิตร สปป.ลาว
ลงนามบันทึก
ข้อตกลงในการลงทุน
ด้านการขนส่ง
ระยะยาวอย่างยั่งยืน
โดยมุ่งเน้นในด้าน
การพัฒนาธุรกิจ
สำ�หรับโครงการ
ต่างๆ ระหว่าง
2 ประเทศ

ธันวาคม 

ร่วมมือกับ อินช์เคป 
(ประเทศไทย) 
ติดตั้งเครื่องชาร์จ 
Wallbox และ
บริการสถานีไฟฟ้า 
สำ�หรับลูกค้า
แลนด์โรเวอร์
ทั่วประเทศ

 

ธันวาคม 

จัดตั้งบริษัทย่อย
•	 บจ. ไมน์ โมบิลิตี
	 คอร์ปอเรชั่น 
	 เพื่อประกอบ ผลิต
 	 จำ�หน่ายยานยนต์
	 ไฟฟ้า
•	 บจ. อีเอ สเตชั่น
	 เพื่อเป็น Hub Station
	 และ Logistic
	 (ยังไม่เปิดดำ�เนินการ)
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เน่ืองจากพลังงานเป็นส่วนสำ�คัญท่ี
ชว่ยขบัเคล่ือนเศรษฐกิจ กลุ่มบรษัิทฯ 
จึงมุ่งเน้นขยายธุรกิจเพ่ือให้สอดคล้อง
กับความต้องการด้านพลังงาน 
ในอนาคตเพื่อให้เกิดการใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพและประโยชน์
สูงสุด โดยเฉพาะอย่างย่ิง การใช้
พลังงานสะอาดจากธรรมชาติ
กลุ่มบริษัทฯ ยังคงวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยี และใช้นวัตกรรมต่อยอด
ธุรกิจท่ีมีอยู่ปัจจุบัน เพื่อยกระดับ
คุณภาพของสินค้า ซึ่งจะช่วยเพิ่ม
ศกัยภาพการแขง่ขนัในระดบัภมิูภาค
ต่อไป

(นายสมใจนึก เองตระกูล)

ประธานคณะกรรมการ

รายงานประจำ�ปี 25618



เรียน ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

ในช่วงปีท่ีผ่านมา กลุ่มบริษัทฯ มีผลการดำ�เนินงานท่ีเติบโตอย่างดีเย่ียม เน่ืองจากธุรกิจและ 

โครงการ ต่างๆ ดำ�เนินไปตามกรอบแผนงานท่ีกำ�หนด โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้สร้างสถิติรายได้ 

และกำ�ไรสุทธิ สูงสุดท่ี 12,490 ล้านบาท และ 4,975 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ซ่ึงรายได้หลัก 

ของกลุ่มบริษัทฯ ยังคง เป็นรายได้จากธุรกิจไฟฟ้าคิดเป็นร้อยละ 62 และรายได้จากกลุ่มธุรกิจ 

ไบโอดีเซล คิดเป็นร้อยละ 28 ของรายได้รวม การดำ�เนินงานโครงการโรงผลิตกระแสไฟฟ้า 

พลังงานลมต่างๆ ท่ีสำ�เร็จตาม กรอบแผนงาน โดยได้เร่ิมทยอยสร้างรายได้และกระแสเงินสด 

ให้แก่กลุ่มบริษัทฯ อย่างดีเพ่ือนำ�ไป ขยายการลงทุนโครงการใหม่ๆ อย่างต่อเน่ือง

เน่ืองจากพลังงาน เป็นส่วนสำ�คัญท่ีช่วยขับเคล่ือนเศรษฐกิจ กลุ่มบริษัทฯ จึงมุ่งเน้นขยายธุรกิจ  

เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการด้านพลังงานในอนาคต ได้แก่ ธุรกิจสถานีอัดประจุไฟฟ้า  

ภายใต้แบรนด์ “EA Anywhere” ธุรกิจยานยนต์ไฟฟ้า ภายใต้แบรนด์ “MINE Mobility”  

ธุรกิจแบตเตอร่ีและระบบกักเก็บพลังงาน เพ่ือให้เกิดการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

และประโยชน์สูงสุด โดยเฉพาะอย่างย่ิงการใช้พลังงานสะอาดจากธรรมชาติ นอกจากน้ี 

กลุ่มบริษัทฯ ยังคงวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และใช้นวัตกรรมต่อยอดธุรกิจท่ีมีอยู่ปัจจุบัน 

เพ่ือยกระดับคุณภาพของสินค้า ทำ�ให้เกิดการใช้วัตถุดิบและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เช่น 

การพัฒนาโครงการกรีนดีเซล และ Bio-PCM ซ่ึงจะช่วยเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันในระดับ 

ภูมิภาคต่อไป

ในด้านการดำ�เนินงานบรรษัทภิบาล บริษัทฯ ได้พัฒนาปรับปรุงงานบรรษัทภิบาลอย่างต่อเน่ือง 

โดยในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ ถูกจัดอันดับให้อยู่ในกลุ่มบริษัทจดทะเบียนท่ีมีคะแนนระดับ 

ดีเลิศ ซ่ึงสะท้อนถึงการเป็นองค์กรท่ีมีความโปร่งใส นอกจากน้ี กลุ่มบริษัทฯ ยังตระหนักถึง 

ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีเจตจำ�นงท่ีจะสร้างความเจริญร่วมกับชุมชน โดยมุ่งเน้น 

การสร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้แก่ชุมชนภายใต้แนวนโยบายการพัฒนาอย่างย่ังยืนและเป็นมิตร 

ต่อส่ิงแวดล้อม

จากผลสำ�เร็จของปีท่ีผ่านมา บริษัทฯ ขอขอบคุณคณะผู้บริหารและพนักงานทุกท่าน สำ�หรับ 

ความทุ่มเทความอุตสาหะและเป็นกำ�ลังสำ�คัญในการสร้างความสำ�เร็จและการเติบโตของธุรกิจ 

และด้วยการดำ�เนินงานโดยยึดหลักความโปร่งใส สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาลและ 

ความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทฯ เช่ือม่ันว่าพ้ืนฐานการทำ�งานท่ีแข็งแกร่งเหล่าน้ีจะนำ�มา 

ซ่ึงความเติบโตอย่างย่ังยืนของกลุ่มบริษัทฯ ควบคู่ไปกับการรับผิดชอบต่อสังคมต่อเน่ืองไปใน 

อนาคต

ในนามของคณะกรรมการบรษิัท ผมขอขอบคุณผูถ้อืหุน้ ลกูคา้ และคูค้่าทางธุรกิจ หนว่ยงาน 

ต่างๆ ท้ังภาคเอกชน และภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และท้องถ่ิน ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 

ทุกฝ่าย สำ�หรับความไว้วางใจและความเช่ือม่ันในศักยภาพท่ีมีต่อกลุ่มบริษัทฯ ตลอดมา และหวัง 

เป็นอย่างย่ิงว่าจะได้รับการสนับสนุนจากทุกท่านอย่างต่อเน่ืองต่อไปในอนาคต

ปี 2561 มีรายได้รวม 

12,490
ล้านบาท

กำ�ไรสุทธิ

4,975
ล้านบาท

สารจากประธานคณะกรรมการ
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จากนโยบายการประกอบ
ธุร กิจ ด้า น พ ลัง ง า น ท่ีเ ป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยใช้
เ ท ค โ น โ ล ยี ท่ี ทั น ส มั ย เ ป็ น 
ตัวขับเคล่ือนน้ัน บริษัทฯ ได้
ดำ�เนินการอย่างจริงจังมา
โดยตลอด และยังคงดำ�เนิน 
การต่อไปอย่างต่อเน่ืองด้วย
แผนงานระยะยาว ภายใต้
การสนับสนุนเป็นอย่างดียิ่ง 
จาก ผู้ ท่ี เ ก่ียวข้อง ทุกฝ่ าย 
ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนท้ัง 
ในประเทศและต่างประเทศ  
นับต้ังแต่ปี 2561 เป็นต้นไป  
ถือเป็นก้าวท่ีสำ�คัญอย่างย่ิง
ของบริษัทฯ ในการเติบโตไปสู่
ธุรกิจ ท่ีใช้เทคโนโลยีท่ีสูงขึ้น
เพือ่จะสรา้งการเติบโตท่ีมัน่คง
และยั่งยืน

(นายสมโภชน์ อาหุนัย)

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

รายงานประจำ�ปี 256110



เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

ในป ี2561 นบัเปน็ชว่งรอยต่อทีส่ำ�คัญ และเปน็ปแีหง่การทา้ทายของบริษัท พลังงานบริสทุธ์ิ จำ�กดั (มหาชน) ในการเชือ่มตอ่พัฒนาการ 

จากธุรกิจไบโอดีเซล และโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ไปยังธุรกิจที่ใช้เทคโนโลยีที่สูงขึ้น และก้าวออกไปยังโลกแห่งการแข่งขัน 

ทีก่ว้างขึน้กว่าเดมิ จากระดบัประเทศ ไปสู่ระดบัภูมภิาค และระดบัโลกต่อไป ตามแผนกลยทุธ์ระยะยาวของบรษิัทฯ ทีมุ่ง่จะเปน็ผูน้ำ� 

ในธุรกิจพลังงานและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ตลอดปีที่ผ่านมาสัดส่วนการใช้น้ำ�มันไบโอดีเซลถูกกำ�หนดไว้ที่ระดับคงที่ที่ร้อยละ 7 ซึ่งบริษัทฯ ดำ�เนินการผลิตและจำ�หน่าย 

น้ำ�มนัไบโอดเีซลและกลีเซอรนี และผลิตไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยแ์ละพลังงานลม ดว้ยกำ�ลังการผลิตตามสัญญารวมกนั 

404 เมกะวัตต์ โดยปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ สามารถสร้างรายได้รวมทั้งสิ้น 12,490 ล้านบาท และมีผลกำ�ไรสุทธิ 4,975 ล้านบาท 

นอกจากความสำ�เรจ็ในการปรบัปรงุประสทิธิภาพและกระบวนการผลิตน้ำ�มนัไบโอดเีซลและกลีเซอรนีแล้ว บรษิัทฯ ยงัประสบความสำ�เร็จ 

ในการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไบโอดีเซลขั้นสูง หรือเรียกว่า Green Diesel (GD) และ สารเปลี่ยนสถานะ หรือเรียกว่า Phase 

Change Material (PCM) อนัเปน็การต่อยอดใหเ้กดิผลิตภัณฑท์ี่ใชวั้ตถดุบิจากน้ำ�มนัปาล์มดบิไปสู่ผลติภัณฑท์ี่ใชเ้ทคโนโลยีสูงขึน้ 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ GD และ PCM เพ่ือผลิตและจำ�หน่าย ท้ังในตลาดในประเทศและต่างประเทศท่ีกำ�ลังเป็นท่ีต้องการอย่างย่ิงน้ี  

เป็นนวัตกรรมที่เพ่ิมมูลค่าและเปิดโอกาสทางธุรกิจให้บริษัทและคู่ค้าในห่วงโซ่อุปทาน การดูดซับผลผลิตน้ำ�มันปาล์มดิบจาก 

เกษตรกรชาวสวนปาล์ม ให้เข้าสู่กระบวนการผลิต ก่อให้เกิดผลตอบแทนที่ดีข้ึนและสามารถเติบโตได้พร้อมๆ กับบริษัทฯ ได้ 

ตามแนวคิดในการแบ่งปันผลประโยชน์ร่วมแก่คู่ค้า หรือ Share Value บริษัทฯ ได้ติดตั้งเครื่องจักรเพื่อทำ�การทดลองผลิตและ 

เริ่มทำ�การตลาดในเดือนมิถุนายน 2561 ซึ่งได้ผลตอบรับเป็นอย่างดียิ่ง จึงได้เตรียมแผนงาน และงบประมาณเพ่ือลงทุนสร้าง 

โรงงานผลิตแห่งใหม่ขึ้น

สำ�หรับด้านสายธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนนั้น คณะผู้บริหารและพนักงานได้ร่วมกันผลักดันโครงการหนุมาน โรงไฟฟ้า 

พลังงานลมขนาด 260 เมกะวัตต์ ตั้งอยู่ในจังหวัดชัยภูมิ มูลค่าการลงทุนของโครงการประมาณ 20,000 ล้านบาท ซึ่งแล้วเสร็จ 

บางส่วนในเดือนธันวาคม 2561 และคาดว่าเสร็จครบในต้นปี 2562 ซึ่งโครงการหนุมานนี้สามารถ ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 

จ่ายเข้าระบบสายส่งของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและชุมชนได้ไม่ต่ำ�กว่า 200,000 ครัวเรือน ลดการพ่ึงพิง 

การใช้พลังงานจากฟอสซิลที่ก่อให้เกิดมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม

ด้านนวัตกรรมพลังงานไฟฟ้าขั้นสูงที่บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2560 เป็นต้นมา ตามแผนการดำ�เนินธุรกิจ 

ระยะยาวนัน้ คอื การนำ�เทคโนโลยีกกัเกบ็พลงังานมาใชส้รา้งความมัน่คงดา้นพลังงานและการเพ่ิมสัดส่วนการใชพ้ลังงานหมนุเวียน 

ที่มีความเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยดำ�เนินแผนการก้าวเข้าสู่อุตสาหกรรมกักเก็บพลังงานด้วยการเข้าลงทุนในบริษัท Amita 

Technologies Inc. ไต้หวัน และเพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นมาเป็นลำ�ดับจน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 

77.21 โดยมเีปา้หมายทีจ่ะนำ�เทคโนโลยมีาขยายเพ่ือลงทนุสรา้งโรงงานผลิตแบตเตอรีล่เิทยีม ไอออน ในประเทศไทย ดว้ยขนาดกำ�ลัง 

การผลิตรวม 50 กกิะวัตต์ต่อชัว่โมงตอ่ป ีแบตเตอรีท่ีผ่ลิตไดจ้ะนำ�ไปใชก้กัเกบ็ไฟฟ้าสำ�หรบัอตุสาหกรรมพลังงานไฟฟ้า และอตุสาหกรรม 

ยานยนต์ไฟฟ้า จากการทีร่ฐับาลไตห้วันเหน็ความมุง่มัน่และต้ังใจของบริษัทฯ ทีจ่ะนำ�เทคโนโลยีมาใชพั้ฒนาใหเ้กดิประโยชนสู์งสุด 

และเพ่ิมศกัยภาพในการแขง่ขันในระดบัสากล เมือ่วนัที ่8 ตลุาคม 2561 รฐัมนตรว่ีาการกระทรวงเศรษฐการ ไตห้วัน ไดล้งนามเพ่ือ 

ยืนยันเจตจำ�นงที่จะให้การสนับสนุนบริษัทฯ ทั้งด้านข้อมูล การแก้ไขปัญหา และความช่วยเหลือในการดำ�เนินงานตามที่บริษัทฯ 

ตอ้งการ รวมถงึการแนะนำ�โอกาสทางธุรกจิ การอำ�นวยความสะดวกทัง้ดา้นเทคนคิ และดา้นธุรกจิระหว่างบรษิัทฯ และบรษิัทต่างๆ 

ในไต้หวันอีกด้วย นอกจากนี้ ยังได้รับการสนับสนุนด้านการพัฒนาเทคโนโลยีจาก Industrial Technology Research Institute 

หรอื ITRI ไต้หวนัอกีดว้ยทำ�ใหบ้รษิัทฯ มคีวามพรอ้มและความมัน่ใจสูงขึน้ และไดเ้ริม่ลงทนุโครงการผลติแบตเตอรี่ในประเทศไทย 

สำ�หรับระยะแรกด้วยขนาดกำ�ลังการผลิต 1 กิกะวัตต์ชั่วโมงต่อปี และครบ 50 กิกะวัตต์ชั่วโมงต่อปีในระยะถัดไป

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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ด้วยวิสยัทศันข์องคณะกรรมการบรษิัททีเ่ล็งเหน็ว่า เทคโนโลยีดา้นแบตเตอรีเ่ปน็ตวัขับเคล่ือนทีส่ำ�คัญทีสุ่ดในการสรา้งความมัน่คง 

ดา้นพลังงานและการกา้วไปสู่อตุสาหกรรมยานยนตส์มยัใหมท่ี่ไรม้ลพิษ คณะกรรมการจงึสนบัสนนุแผนการวิจยัและพัฒนารถยนต์ 

ไฟฟ้าของบรษิัทฯ ทีอ่อกแบบและพัฒนาโดยทมีงานคนไทย และไดเ้ปดิตัว MINE Mobility รถยนต์ไฟฟ้าสัญชาติไทยแทเ้ปน็คนัแรก 

ของประเทศในงาน Bangkok International Motor Show 2018 จดุเริม่ต้นทางธุรกจิยานยนต์ทีเ่กดิจากการเปล่ียนถา่ยเทคโนโลยี 

จากการขับเคล่ือนยานพาหนะด้วยน้ำ�มันและก๊าซธรรมชาติ ท่ีเป็นพลังงานจากฟอสซิล มาเป็นการขับเคลื่อนด้วยพลังงานไฟฟ้า 

ที่ประหยัด ลดมลพิษทางดิน-น้ำ�-อากาศและภาวะโลกร้อน คืนความน่าอยู่ให้กับ สังคม และประเทศชาติในอนาคตอย่างย่ังยืน 

โดยใช้แบตเตอรี่ลิเทียมไอออนที่กลุ่มบริษัทจะผลิต พร้อมด้วยการเตรียมการลงทุนติดต้ังสถานีอัดประจุไฟฟ้า EA Anywhere 

ไว้รองรับทั่วกรุงเทพ ปริมณฑล และทั่วประเทศ ส่งเสริมระบบนิเวศน์ที่เหมาะสม เพื่อการยกระดับสังคมไทยเข้าสู่สังคมไร้มลพิษ 

ในอนาคตอันใกล้ 

บรษิัทฯ ยังไดเ้ตรยีมความพรอ้มในส่วนสำ�คัญอืน่ๆ เพ่ือรองรบัการเตบิโตในระยะยาว ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ ดา้นสังคม และดา้นส่ิงแวดล้อม 

ควบคูไ่ปกบัการศกึษา วิจยั และพัฒนา รวมถงึการถา่ยทอดเทคโนโลยีใหกั้บบุคลากรในสายธุรกิจต่างๆ ได้แก่ การดำ�เนนิตามแผน 

Succession Planning ด้วยการสรรหาบุคลากรใหม่เข้ามาร่วมพัฒนาธุรกิจ ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรเดิมทุกระดับ การบริหาร 

ความเสี่ยงด้วยการจัดเตรียมระบบงานสำ�คัญรองรับ จัดเตรียมโครงสร้างทางการเงินและโครงสร้างกลุ่มบริษัท แสวงหาโอกาส 

การลงทุนใหม่ๆ ในด้านธุรกิจพลังงานหมุนเวียนในต่างประเทศ การพัฒนาชุมชนทั้งด้านการศึกษาเพื่อเปิดโอกาสให้เข้าร่วมเป็น 

ส่วนหนึ่ง ของกลุ่ม EA และพัฒนาอาชีพและความเป็นอยู่ท่ีดีของชุมชนโดยรอบ ผ่านโครงการต่างๆ ของฝ่ายกิจการเพ่ือสังคม 

เป็นต้น

จากนโยบายการประกอบธุรกิจด้านพลังงานที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นตัวขับเคล่ือนนั้น บริษัทฯ 

ไดด้ำ�เนนิการอย่างจรงิจงัมาโดยตลอด และยงัคงดำ�เนนิการตอ่ไปอยา่งตอ่เนือ่งดว้ยแผนงานระยะยาว ภายใตก้ารสนบัสนนุเปน็อย่างดย่ิีง 

จากผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ยทัง้ภาครัฐ เอกชนท้ังในประเทศและตา่งประเทศ นบัตัง้แตป่ ี2561 เปน็ตน้ไป ถอืเปน็กา้วทีส่ำ�คญัอย่างยิง่ 

ของบรษิัทฯ ในการเติบโตไปสู่ธุรกจิที่ใชเ้ทคโนโลยทีีสู่งขึน้เพ่ือจะสรา้งการเติบโตทีม่ัน่คงและยัง่ยืน ในโอกาสนี ้ผมขอขอบคุณทา่น 

ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการ พนักงาน ลูกค้า คู่ค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ สถาบันการเงิน หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ ชุมชน 

ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซึ่งเป็นส่วนสำ�คัญของความสำ�เร็จในการดำ�เนินงานการสร้างนวัตกรรม และการก้าวไปตาม 

เป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯ ซึ่งมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้นำ�ในธุรกิจพลังงานทางเลือกโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นมิตรต่อ 

ส่ิงแวดล้อม เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้ ผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมค้า และพนักงานอย่างเป็นธรรม อันเป็นเป้าหมายเพ่ือสร้างการเติบโต 

อย่างยั่งยืนให้กับบริษัทฯ ต่อไป ตามคติพจน์ของบริษัท “พลังงานบริสุทธิ์ พลังเพื่ออนาคต”

									       

รายงานประจำ�ปี 256112



EXCELLENT
WARD

of the

ที่สุดของความภูมิใจ
เรามุ�งมั่นและพัฒนาศักยภาพขององค�กร ด�วยพลังสมอง
พลังจากความคิดอันบร�สุทธิ์ สร�างสรรค�นวัตกรรมใหม�ๆ 
ภายใต�ความท�าทายจากการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคป�จจ�บัน 
ผลสำเร็จที่เกิดข�้น เราจ�งได�รับการยอมรับด�วยรางวัล
และการยกย�องจากสถาบันทั้งในประเทศและต�างประเทศ 
เราคาดหวังที่จะนำพาองค�กรก�าวสู�จ�ดสูงสุด
อย�างมั่นคงและยั่งยืน
 



03
นายอมร ทรัพย์ทวีกุล
•	 กรรมการบริษัท

	 (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท)

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการบริหารความเส่ียง

•	 รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการฝ่ายควบคุมคุณภาพ

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนากลยุทธ์

	 และวางแผนการลงทุน

04
นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย
•	 กรรมการบริษัท  

	 (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

	 ผูกพันบริษัท)

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการบริหารความเส่ียง

05
นายสุธรรม ส่งศิริ
•	 กรรมการบริษัท

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบริษัท

02 
นายสมโภชน์ อาหุนัย
•	 กรรมการบริษัท
	 (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท)
•	 ประธานคณะกรรมการบริหาร
•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 
•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการฝ่ายกำ�กับธุรกิจไฟฟ้า

01
นายสมใจนึก เองตระกูล
•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท

•	 กรรมการอิสระ

รายงานประจำ�ปี 256114



06
พล.อ.อ. ชัยนันท์ ธรรมสุจริต
•	 กรรมการอิสระ

•	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

•	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการสรรหา 

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

07
นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

•	 ประธานคณะกรรมการ

	 กำ�หนดค่าตอบแทน

•	 กรรมการสรรหา

08
ม.ร.ว. บวรฉัตร ฉัตรชัย
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการสรรหา

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 กรรมการบรรษัทภิบาล

•	 กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

09
พล.ต.อ. พัชรวาท วงษ์สุวรรณ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

10
นายสมบูรณ์ อาหุนัย
•	 กรรมการบริษัท

•	 กรรมการบริหาร

11
นายอมรศักดิ์ นพรัมภา
•	 กรรมการอิสระ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 15



มุงมั่น พัฒนาอยางตอเนื่อง
เรามีความมุ�งมั่นปรารถนาที่จะก�าวไปข�างหน�า เติบโตไปพร�อมกัน
กับทุกภาคส�วนดังเช�นที่เราเป�นส�วนหนึ่งในการดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน�าย
กระแสไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน ทั้งพลังงานแสงอาทิตย� พลังงานลม
เพ�่อจำหน�ายให�แก�ภาครัฐ และยังดำเนินการสร�างโรงงานผลิตแบตเตอร�่ลิเทียม ไอออน
ขนาดกำลังการผลิต 50 GWh ต�อป� เพ�่อเป�นหัวใจสำคัญในการสร�างเสถียรภาพ
ของโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนและเพ��มประสิทธิภาพในอุตสาหกรรมไฟฟ�า 
ตลอดจนขับเคลื่อนอุตสาหกรรมยานยนต�สมัยใหม�C to the EXCELLENCE  

278
รวมกำลังผลิตกระแสไฟฟา

เมกะวัตต

โรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

โรงงานผลิตแบตเตอร�่ลิเทียม - ไอออน
รวมกำลังผลิตแบตเตอร�่

•  ลพบุร� (8 MW)
•  นครสวรรค� (90 MW)
•  ลำปาง (90 MW)
•  พ�ษณุโลก (90 MW)

386
รวมกำลังผลิตกระแสไฟฟา

เมกะวัตต

โรงไฟฟาพลังงานลม
โครงการหาดกังหัน
(นครศร�ธรรมราช, สงขลา)
  •  หาดกังหัน 1 (36 MW)
  •  หาดกังหัน 2 (45 MW)
  •  หาดกังหัน 3 (45 MW)

โครงการหนุมาน 
(ชัยภูมิ)
  •  หนุมาน 1 (45 MW)
  •  หนุมาน 5 (48 MW)
  •  หนุมาน 8 (45 MW)
  •  หนุมาน 9 (42 MW)
  •  หนุมาน 10 (80 MW)

50 GWh
ตอป

ONTINUITY
of ACHIEVING  



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

มุงมั่น พัฒนาอยางตอเนื่อง
เรามีความมุ�งมั่นปรารถนาที่จะก�าวไปข�างหน�า เติบโตไปพร�อมกัน
กับทุกภาคส�วนดังเช�นที่เราเป�นส�วนหนึ่งในการดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน�าย
กระแสไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน ทั้งพลังงานแสงอาทิตย� พลังงานลม
เพ�่อจำหน�ายให�แก�ภาครัฐ และยังดำเนินการสร�างโรงงานผลิตแบตเตอร�่ลิเทียม ไอออน
ขนาดกำลังการผลิต 50 GWh ต�อป� เพ�่อเป�นหัวใจสำคัญในการสร�างเสถียรภาพ
ของโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนและเพ��มประสิทธิภาพในอุตสาหกรรมไฟฟ�า 
ตลอดจนขับเคลื่อนอุตสาหกรรมยานยนต�สมัยใหม�C to the EXCELLENCE  

278
รวมกำลังผลิตกระแสไฟฟา

เมกะวัตต

โรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

โรงงานผลิตแบตเตอร�่ลิเทียม - ไอออน
รวมกำลังผลิตแบตเตอร�่

•  ลพบุร� (8 MW)
•  นครสวรรค� (90 MW)
•  ลำปาง (90 MW)
•  พ�ษณุโลก (90 MW)

386
รวมกำลังผลิตกระแสไฟฟา

เมกะวัตต

โรงไฟฟาพลังงานลม
โครงการหาดกังหัน
(นครศร�ธรรมราช, สงขลา)
  •  หาดกังหัน 1 (36 MW)
  •  หาดกังหัน 2 (45 MW)
  •  หาดกังหัน 3 (45 MW)

โครงการหนุมาน 
(ชัยภูมิ)
  •  หนุมาน 1 (45 MW)
  •  หนุมาน 5 (48 MW)
  •  หนุมาน 8 (45 MW)
  •  หนุมาน 9 (42 MW)
  •  หนุมาน 10 (80 MW)

50 GWh
ตอป

ONTINUITY
of ACHIEVING  

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
ประวัติคณะกรรมการบริษัท (ข้อมูลสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

การถือหุ้นของบริษัท 
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560     	 -ไม่มี-
จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561    	 -ไม่มี-
จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต กิตติมศักดิ์ 
	 มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•	 เศรษฐศาสตร์บณัฑติ UPSALA College New Jersey, USA.

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร The Role of Chairman Program รุ่นที ่9/2549 
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program รุน่ท่ี 98/2555 
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 ปริญญาบัตร หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.)
	 รุ่นที่ 35 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   ประธานกรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการอิสระ (2560 - ปัจจุบัน)
					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า	
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
						      และสถานีบริการน�้ำมัน 
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์
						      ทุกประเภท รวมถึงกิจการขายปลีก
						      สินค้า ในร้านค้าปลีกทั่วไป
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
					     •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2551 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการบริษัท
					     บมจ. เวชธานี
					     •	 ธุรกิจโรงพยาบาล

2551 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
					     บจ. สยามพิวรรธน์
					     •	 ธุรกิจให้เช่าอาคารและบริการ
						      สาธารณูปโภค
2547 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการบริษัท
					     และกรรมการอิสระ
					     บมจ. เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ๊ป
					     •	 ธุรกิจโรงภาพยนตร์และธุรกิจโบว์ลิ่ง  
						      คาราโอเกะ และธุรกิจศูนย์การค้า
2543 - ปัจจุบัน 	 กรรมการบริษัท
					     บจ. สยามพิวรรธน์ โฮลดิ้ง
					     •	 ธุรกิจลงทุนในสถาบันการเงิน
						      และกิจการต่างๆ
2538 - ปัจจุบัน 	 ประธานกรรมการบริษัท
					     ประธานกรรมการบริหาร 
					     และกรรมการอิสระ
					     บมจ. ทิพยประกันภัย
					     •	 ธุรกิจให้บริการประกันวินาศภัย 
						      (Non-Life Insurance)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ	 2 บริษัท ได้แก่
•	 บมจ. ทิพยประกันภัย 	 ประธานกรรมการบริษัท 
		  ประธานกรรมการบริหาร 
		  ประธานกรรมการอิสระ
•	บมจ. เมเจอร์ ซีนีเพล๊กซ์ กรุ๊ป	 ประธานกรรมการบริษัท
		  กรรมการอิสระ

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ	 3 บริษัท ได้แก่
•	 บมจ. เวชธานี 	 ประธานกรรมการบริษัท
•	 บจ. สยามพิวรรธน์ โฮลดิ้ง 	 กรรมการบริษัท
•	 บจ. สยามพิวรรธน์ 	 กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ	 -ไม่มี-  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
-ไม่มี-  

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561  
คณะกรรมการบริษัท	 :	 6/7 ครั้ง

นายสมใจนึก  เองตระกูล
อายุ 74 ปี
ประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการอิสระ วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 17



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายสมโภชน์  อาหุนัย
อายุ 51 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
ประธานคณะกรรมการบริหาร
กรรมการบริหารความเสี่ยง

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายก�ำกับธุรกิจไฟฟ้า
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรส / บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ / 
ผู้ถือหุ้นอื่นที่ถือหุ้นแทน)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2560 :	1,524,143,793	หุ้น	(40.862%)
	 ถือโดย ตนเอง	 869,160,186	หุ้น	(23.302%)
	 ถือผ่าน Trustee	 630,000,000	หุ้น	(16.890%)
	 ถือโดย คู่สมรส	 24,983,607	หุ้น	 (0.670%)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2561 :	1,531,419,993	หุ้น	(41.057%)
	 ถือโดย ตนเอง	 876,436,386	หุ้น	(23.497%) 
	 ถือผ่าน Trustee	 630,000,000	หุ้น	(16.890%)
	 (กรุณาอ้างอิงหัวข้อ “ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น”)
	 ถือโดย คู่สมรส	 24,983,607	หุ้น	 (0.670%)
•	 จ�ำนวนหุน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)	:	 7,276,200	หุ้น	 (0.195%)
	 ในส่วนของตนเอง	 7,276,200	หุ้น	 (0.195%)
	 ในส่วนของ Trustee	 -ไม่มี-
	 ในส่วนของคู่สมรส	 -ไม่มี-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท MBA, University of Pittsburgh, USA.
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที ่60/2549
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร นักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจ
	 อุตสาหกรรม และการลงทุน (วธอ.) รุ่นที่ 2
	 จัดโดย สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID)
•	 หลักสูตร อบรมการลงทุน ULTRA WEALTH - INVEST
	 LIKE A MASTER รุ่นที่ 1
	 จัดโดย สมาคมเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน รุ่นที่ 9
	 (วพน.9)
	 จัดโดย สถาบันวิทยาการพลังงาน

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน					    กรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
						      ประธานคณะกรรมการบริหาร
						      (2551 - ปัจจุบัน)
						      กรรมการบริหารความเสี่ยง
						      (2557 - ปัจจุบัน)
						      ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
						      (2552 - ปัจจุบัน)
						      รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายก�ำกับ
						      ธุรกิจไฟฟ้า (2558 - ปัจจุปัน)
						      บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
						      •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
							       น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)
							       กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
							       และผลิตภัณฑ์พลอยได้
						      •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
							       จากพลังงานหมุนเวียน /*
						      •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
						      •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
							       และสถานีบริการน�้ำมัน
							       เชือ้เพลิงอ่ืนๆ เพ่ือยานยนต์ทกุประเภท
							       รวมถึงกิจการขายปลีก
							       สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
							       ร้านสะดวกซือ้ และธุรกจิศนูย์การค้า
							       พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /*
						      •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2561 - ปัจจุบัน			  กรรมการบริษัท
						      บจ. เอกหญิงกฤษฎ์ โฮลดิง 
						      บจ. อีเทอนิตี้ โฮลดิง
						      บจ. แลนด์ พรอสเพอริตี้ โฮลดิง 
						      บจ. เอสพีบีแอล โฮลดิง
						      •	 ธุรกิจเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์
						      •	 ธุรกิจการบริหาร และบริการ
							       สนับสนุน

รายงานประจำ�ปี 256118



2560 - ปัจจุบัน			  กรรมการบริษัท 
						      บจ. วัฒนาพิบูล ที่ดิน
						      •	 ธุรกิจเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์
						      •	 ธุรกิจการบริหาร และบริการ
							       สนับสนุน
2552 - ปัจจุบัน 		  กรรมการบริษัท 
						      บจ. วะตะแบก วินด์
						      •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ	 6 บริษัท ได้แก่
•	 บจ. วะตะแบก วินด์			   กรรมการบริษัท
•	 บจ. เอกหญิงกฤษฎ์ โฮลดิง 	 กรรมการบริษัท
•	 บจ. อิเทอนิตี้ โฮลดิง			   กรรมการบริษัท
•	 บจ. แลนด์ พรอสเพอริตี้ โฮลดิง	 กรรมการบริษัท
•	 บจ. เอสพีบีแอล โฮลดิง		  กรรมการบริษัท
•	 บจ. วัฒนาพิบูล ที่ดิน			   กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ	 26 บริษัท
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อยล�ำดับที่ 1-5, 8-17, 
19-25 และ 30-33 อ้างอิงข้อมูล ”นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้น
ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด”)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
•	 เป็นน้องชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน
	 กับนายสมบูรณ์ อาหุนัย 
	 (กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร)
•	 เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน
	 กับนางสาว สุภาภรณ์ อาหุนัย 
	 (ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน)

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561
•	 คณะกรรมการบริษัท				    :	6/7		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหาร				    :	4/12	ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 :	5/5		 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 19



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายอมร  ทรัพย์ทวีกุล
อายุ 44 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
กรรมการบริหาร 
กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริหารความเสี่ยง

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายควบคุมคุณภาพ
รกัษาการ ผูอ้�ำนวยการฝ่ายพัฒนากลยุทธ์และวางแผนการลงทนุ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 30 มีนาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2560 :	119,101,103	 หุ้น	 (3.193%) 
	 ถือโดย ตนเอง				   96,868,316	 หุ้น	 (2.597%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   22,232,787	 หุ้น	 (0.596%)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2561 :	123,201,103	 หุ้น	 (3.303%)
	 ถือโดย ตนเอง				   99,968,316	 หุ้น	 (2.680%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   23,232,787	 หุ้น	 (0.623%)
•	 จ�ำนวนหุน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)	:	 4,100,000	 หุ้น	 (0.110%)
	 ในส่วนของตนเอง			   3,100,000	 หุ้น	 (0.083%)
	 ในส่วนของคู่สมรส			  1,000,000	 หุ้น	 (0.027%)

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (การเงิน)
	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงินและการธนาคาร)
	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที ่98/2555
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจ
	 อุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ.) รุ่นที่ 3
	 จัดโดย สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท (2555 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการบริหาร (2555 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (2557 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)
			   รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (2557 - ปัจจุบัน)
			   รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายควบคุมคุณภาพ
			   (2558 - ปัจจุบัน) 
			   รักษาการ ผู้อ�ำนวยการฝ่ายพัฒนากลยุทธ์
			   และวางแผนการลงทุน (2558 - ปัจจุบัน)
			   บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
				    น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
				    กลีเซอรีนบริสุทธิ์
				    และผลิตภัณฑ์พลอยได้
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
				    จากพลังงานหมุนเวียน /*

			   •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
			   •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
				    และสถานีบริการน�้ำมัน 
				    เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
				    รวมถึงกิจการขายปลีก
				    สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
				    ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศนูย์การค้า 
				    พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /*
			   •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
			   บจ. วะตะแบก วินด์
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    1 บริษัท ได้แก่
•	 บจ. วะตะแบก วินด์				    กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     27 บริษัท
(กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามในบรษิัทย่อยล�ำดบัที ่1-4, 6, 8-17, 
19-24, 27-28 และ 30-33 อ้างอิงข้อมูล ”นิติบุคคล
ที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้น
ที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท				    :	5/7			  ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหาร				    :	10/12	ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 :	2/3			  ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 :	4/5			  ครั้ง

รายงานประจำ�ปี 256120



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายวุฒิเลิศ  เจียรนิลกุลชัย
อายุ 48 ปี
กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)
กรรมการบริหาร

กรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2560 :	16,032,849	 หุ้น	 (0.430%)
	 ถือโดย ตนเอง				   16,032,849	 หุ้น	 (0.430%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2561 :	15,632,849	 หุ้น	 (0.419%)
	 ถือโดย ตนเอง				   15,632,849	 หุ้น	 (0.419%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)	:	 (400,000)	 หุ้น	 (0.011%)
	 ในส่วนของตนเอง			   (400,000)	 หุ้น	 (0.011%)
	 ในส่วนของคู่สมรส			  -ไม่มี-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปรญิญาโท Science Major Computer and Engineering
	 Management มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุน่ที ่71/2551
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   กรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการบริหาร (2551 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการบริหารความเสี่ยง
					     (2557 - ปัจจุบัน)
					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
						      และสถานีบริการน�้ำมัน 
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท 
						      รวมถึงกิจการขายปลีก
						      สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
					     •	 ธุรกิจวิจัย และพัฒนา /*
2547 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
					     บจ. เพอร์เฟค ออยล์
					     •	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง

2544 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
					     บจ. เพาเวอร์ 10
					     บจ. ดับเบิ้ล 10
					     บจ. เฟมัส 10
					     •	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
					     บจ. มิตรสยามออยล์
					     •	 การขายส่งผลิตภัณฑ์ที่ได้จาก
						      ปิโตรเลียม
2538 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
					     บจ. ชาลีเทรดดิ้ง
					     บจ. มาเจริญ
					     บจ. สืบเนื่องการค้า
					     บจ. ทู พลัส วัน ออยล์
					     •	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
2537 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท
					     บจ. มาลีออยล์
					     บจ. ซี.ซี.ออยล์
					     •	 ธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ	 11 บรษิัท ได้แก่
•	บจ. เพอร์เฟคออยล์	 กรรมการบริษัท
•	บจ. เพาเวอร์ 10	 กรรมการบริษัท
•	บจ. ดบัเบิล้ 10	 กรรมการบริษัท
•	บจ. เฟมสั 10	 กรรมการบริษัท
•	บจ. ชาลเีทรดดิง้	 กรรมการบริษัท
•	บจ. มาเจรญิ	 กรรมการบริษัท
•	บจ. สืบเนือ่งการค้า	 กรรมการบริษัท
•	บจ. ท ูพลสั วัน ออยล์	 กรรมการบริษัท
•	บจ. มาลีออยล์	 กรรมการบริษัท
•	บจ. ซ.ีซ.ีออยล์ 	 กรรมการบริษัท
•	บจ. มติรสยามออยล์	 กรรมการบริษัท

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     17 บริษัท
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อยล�ำดับ 2, 4, 7-9, 
11-14, 19-24, 26 และ 29 อ้างอิงข้อมูล ”นิติบุคคลที่บริษัทฯ 
ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้ว
ทั้งหมด”)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท				    :	 5/7	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหาร				    :	 8/12	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 :	 3/5	 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 21



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายสุธรรม  ส่งศิริ 
อายุ 80 ปี
กรรมการบริษัท
กรรมการบริหาร

กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน 
กรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2560 :	1,750,000	 หุ้น	 (0.047%)
	 ถือโดย ตนเอง				   1,750,000	 หุ้น	 (0.047%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุน้ ณ สิน้ปี 2561 :	1,650,000	 หุ้น	 (0.044%)
	 ถือโดย ตนเอง				   1,650,000	 หุ้น	 (0.044%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)	:	(100,000)	 หุ้น	 (0.003%)
	 ในส่วนของตนเอง			   (100,000)	 หุ้น	 (0.003%)
	 ในส่วนของคู่สมรส			  -ไม่มี-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ San Francisco State
	 University
•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ Lincoln University
•	 Change Management Course at  M.I.T. USA.
	 ปี 2552
•	 Strategy Formulation and Execution at Columbia
	 University, USA. ปี 2553
•	 Kaplan - Norton Master Class to Mastering New
	 Management System. Boston, USA. ปี 2553

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Directors Certification Program รุน่ที ่97/2550
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร The Role of Chairman Program รุน่ที ่22/2552
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of the Nomination and Governance
	 Committee รุ่นที่ 1/2544
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง / 
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท (2551 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการบริหาร (2551 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน (2557 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
			   บมจ. พลังงานบริสุทธิ์

			   •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่าย
				    น�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100)
				    กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
				    และผลิตภัณฑ์พลอยได้
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
				    จากพลังงานหมุนเวียน /*
			   •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
			   •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
				    และสถานีบริการน�้ำมัน 
				    เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
				    รวมถึงกิจการขายปลีก
				    สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
				    ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
				    พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
			   •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ				    	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     7 บริษัท
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อยล�ำดับที่ 4, 8
และ 20-24 อ้างอิงข้อมูล ”นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้น
ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด”)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	คณะกรรมการบริษัท	 :	 7/7	 ครั้ง
•	คณะกรรมการบริหาร	 :	 11/12	ครั้ง
•	คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน	 :	 3/3	 ครั้ง
•	คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	 :	 3/4	 ครั้ง

รายงานประจำ�ปี 256122



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

พลอากาศเอกชัยนันท์  ธรรมสุจริต
อายุ 68 ปี
กรรมการอิสระ
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา
กรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 7 สิงหาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560					     -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561					     -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)			   -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปรญิญาตร ีวิศวกรรมศาสตร์บณัฑติ (เกียรตินยิมอนัดบัสอง)
	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์)
	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบริหารทั่วไป) 
	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)
	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
	 กองบัญชาการทหารสูงสุด (วปอ.) ปี 2546
•	 ปริญญาบัตร โรงเรียนเสนาธิการทหารเรือ
	 สถาบันทหารเรือขั้นสูง
•	 M. Eng. Asian Institute of Technology (A.I.T.)
•	 D. Eng. (Candidate) Asian Institute of Technology (A.I.T.)

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุน่ที ่67/2550
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 22/2551
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Monitoring of the Quality of Financial
	 Reporting รุ่นที่ 16/2555
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร “Drafting, Negotiating & Managing”
	 Successful Construction Contracts Summit 2015 
	 จัดโดย สถาบันวิจัยโอเมก้าเวิลด์คลาส
•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยุคใหม่ก้าวไกล
	 สู่ความยั่งยืน
	 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมป์
•	 หลักสูตร Forensic Data Analytics : Fighting Fraud
	 with Big Data 
	 จดัโดย บรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบ ีเอเอส จ�ำกดั 

•	 หลักสูตร Risk Management Program for Corporate
	 Leader (RCL) รุ่นที่ 13/2561
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
•	 หลักสูตร เมืองอัจฉริยะและศูนย์ข้อมูล
	 จัดโดย สมาคมวิศวกรไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์
	 แห่งประเทศไทย
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   กรรมการอิสระ (2555 - ปัจจุบัน)
					     ประธานกรรมการตรวจสอบ
					     (2557 - ปัจจุบัน)
					     (กรรมการตรวจสอบ (2555 - ปัจจุบัน))
					     ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
					     (2557 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการสรรหา (2557 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
					     (2559 - ปัจจุบัน)
					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /* 
					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
						      และสถานีบริการน�้ำมัน 
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
						      รวมถึงกิจการขายปลีก
						      สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
					     •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
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2550 - ปัจจุบัน		 ประธานกรรมการตรวจสอบ
					     กรรมการอิสระ 
					     บมจ. ไฮโดรเท็ค
					     •	 รับก่อสร้างและรับบริหารจัดการ
						      งานวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ได้แก่
						      1. ระบบผลิตน�้ำ
						      2. ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย
						      3. ระบบก�ำจัดขยะ
						      4. การแปรรูปวัสดุเหลือใช้ให้เป็น
						         พลังงานทดแทน
ปัจจุบัน				   ข้าราชการบ�ำนาญ (2549 - ปัจจุบัน)
					     วิศวกรโครงสร้างอิสระ (2517 - ปัจจุบัน)
					     ส�ำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม
					     •	 หน่วยงานราชการ

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ			   1 บริษัท ได้แก่
•	 บมจ. ไฮโดรเท็ค			   ประธานกรรมการตรวจสอบ
								        กรรมการอิสระ

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ		  -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ		  	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท					     :	 7/7	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ				    :	 10/10	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน		  :	 3/3	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา					     :	 3/3	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล			   :	 4/4	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง		  :	 5/5	 ครั้ง

รายงานประจำ�ปี 256124



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายชัยวัฒน์  พงศ์พิศิษฎ์สกุล
อายุ 72 ปี
กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ
(เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ทางบัญชี
และประสบการณ์การสอบทานงบการเงิน)

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
กรรมการสรรหา
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 12 มีนาคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์สถาบันบัณฑิต
	 พัฒนบริหารศาสตร์
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และ สาขานิติศาสตร์
	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program
	 รุ่นที่ 32/2548
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 41/2555
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร “Drafting, Negotiating & Managing”
	 Successful Construction Contracts Summit 2015
	 จัดโดย สถาบันวิจัยโอเมก้า เวิลด์คลาส
•	 หลักสูตร “The UK Experience on Implementing
	 the Enhanced Auditor Reporting”
	 จัดโดย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
	 ตลาดหลักทรัพย์
•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG
	 ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน
	 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
•	 หลักสูตร Board Nomination & Compensation
	 Program รุ่นที่ 1/2560
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   กรรมการอิสระ (2551 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการตรวจสอบ (2557 - ปัจจุบัน)
					     (เป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรูท้างบญัชี
					     และประสบการณ์การสอบทานงบการเงิน)
					     ประธานคณะกรรมการก�ำหนด
					     ค่าตอบแทน (2559 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการสรรหา (2557 - ปัจจุบัน)
					     ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
					     (2558 - ปัจจุบัน)

2551 - 2557		  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
2557 - 2559		  กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
						      และสถานีบริการน�้ำมัน
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
						      รวมถึงกิจการขายปลีก
						      สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
					     •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2552 - ปัจจุบัน		 ผู้จัดการ
					     ผู้สอบบัญชี
					     ส�ำนักงานสอบบัญชีชัยวัฒน์
					     •	 ให้บริการในการตรวจสอบบัญชี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ						      -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ						      -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท					     :	7/7		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ				    :	10/10	ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน		  :	3/3		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา					     :	3/3		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล			   :	4/4		 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 25



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร  ฉัตรชัย
อายุ 58 ปี

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

ประธานคณะกรรมการสรรหา

กรรมการบริหารความเสี่ยง
กรรมการบรรษัทภิบาล
กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 26 พฤศจิกายน 2553

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต
	 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program
	 รุ่นที่ 98/2555
 	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 41/2555 
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of Nomination and Governance 
	 Committee (RNG) รุ่นที่ 7/2558 
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG
	 ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน
	 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
•	 หลักสูตร Forensic Data Analytics : Fighting Fraud
	 with Big Data
	 จดัโดย บรษัิท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จํากดั
•	 หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
	 Leader (RCL) รุ่นที่ 13/2561	
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   กรรมการอิสระ (2553 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการตรวจสอบ (2553 - ปัจจุบัน)
					     ประธานคณะกรรมการสรรหา
					     (2557 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการบริหารความเสี่ยง
					     (2557 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการบรรษัทภิบาล (2558 - ปัจจุบัน)
					     กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
					     (2559 - ปัจจุบัน)

					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /* 
					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
						      และสถานีบริการน�้ำมัน
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
						      รวมถึงกิจการขายปลีกสินค้า
						      ในร้านค้าปลีกทั่วไป 
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
					     •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2542 - ปัจจุบัน		 ผู้อ�ำนวยการ
					     ส�ำนักงานกฎหมาย ม.ร.ว. บวรฉัตร
					     •	 ให้บริการที่ปรึกษากฎหมาย

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ						      -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัท						      -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท					     :	7/7		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบ				    :	10/10	ครั้ง
•	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน		  :	3/3		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการสรรหา					     :	3/3		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล			   :	4/4		 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง		  :	5/5		 ครั้ง

รายงานประจำ�ปี 256126



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

พลต�ำรวจเอกพัชรวาท  วงษ์สุวรรณ
อายุ 69 ปี
กรรมการอิสระ
กรรมการบริหารความเสี่ยง วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 18 เมษายน 2557

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560 :	1,140,000	 หุ้น	(0.03%)
	 ถือโดย ตนเอง			  1,140,000	 หุ้น	(0.03%)
	 ถือโดย คู่สมรส			  -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561 :	1,140,000	 หุ้น	(0.03%)
	 ถือโดย ตนเอง			  1,140,000	 หุ้น	(0.03%)
	 ถือโดย คู่สมรส			  -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		:  -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท ศิลปะศาสตร์มหาบัณฑิต
	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•	 ปริญญาตรี โรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ
•	 โรงเรียนเตรียมทหาร
•	 มัธยมศึกษา โรงเรียนเซนต์คาเบรียล

ประวัติการอบรม
-ไม่มี-

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน		 กรรมการอิสระ (2557 - ปัจจุบัน)
			   กรรมการบริหารความเสี่ยง (2557 - ปัจจุบัน)
			   บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
				    น�ำ้มนัไบโอดีเซล (B100)
				    กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
				    และผลิตภัณฑ์พลอยได้
			   •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
				    จากพลังงานพลังงานหมุนเวียน /*
			   •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /* 
			   •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
				    และสถานีบริการน�้ำมัน 
				    เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
				    รวมถึงกิจการขายปลีก
				    สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
				    ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศนูย์การค้า 
				    พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /*
			   •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

ปัจจุบัน		 กรรมการอิสระ
			   บมจ. ซีพี ออลล์
			   •	 ธุรกิจร้านสะดวกซื้อภายใต้เครื่องหมายการค้า
				    7-Eleven และให้สิทธิแก่ผู้ค้าปลีกรายอื่น
				    ในการด�ำเนินธุรกิจในประเทศไทยและลงทุน
				    ในธุรกิจสนับสนุน ธุรกิจร้านค้าสะดวกซื้อ
			   •	 ธุรกิจร้านค้าสะดวก รวมถึงการลงทุนในธุรกิจ 
				    ศูนย์จ�ำหน่ายสินค้าแบบช�ำระเงินสด
				    และบริการตนเอง ภายใต้ชื่อ “แม็คโคร”

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ			   	 -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ				    	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท				    :	 -/7	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 :	 -/5	 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 27



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายสมบูรณ์  อาหุนัย
อายุ 63 ปี
กรรมการบริษัท
กรรมการบริหาร วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 22 เมษายน 2558

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560 :		9,813,951	 หุ้น	 (0.263%)
	 ถือโดย ตนเอง					   9,813,951	 หุ้น	 (0.263%)
	 ถือโดย คู่สมรส					    -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561 :		10,043,951	 หุ้น	 (0.269%)		
	 ถือโดย ตนเอง					   10,043,951	 หุ้น	 (0.269%)
	 ถือโดย คู่สมรส					    -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุน้เพิม่ขึน้ (ลดลง)	 :		 230,000	 หุ้น	 (0.006%)
	 ในส่วนของตนเอง				    230,000	 หุ้น	 (0.006%)
	 ในส่วนของคู่สมรส				   -ไม่มี-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Jacksonville State University
•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (เคมี) เกียรตินิยมอันดับ 3
	 จาก University of Alabama

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที ่47/2548
	 จดัโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 12/2549
	 จดัโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  กรรมการบริหาร (2560 - ปัจจุบัน)
				    กรรมการบริษัท (2558 - ปัจจุบัน)
				    ที่ปรึกษา (2554 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
			 

				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 		
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
ปัจจุบัน			  กรรมการลงชื่อผูกพัน
				    บจ. ร่วมมิตรพาณิชย์
				    •	 โรงแรม รีสอร์ทและห้องชุด
ปัจจุบัน			  กรรมการลงชื่อผูกพัน
				    บจ. สองพล
				    •	 อสังหาริมทรัพย์
2547 - 2558	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
				    ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
				    และขนาดย่อม
				    •	 ธนาคาร

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ			   	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ			   2 บริษัท ได้แก่
•	 บจ. ร่วมมิตรพาณิชย์			   กรรมการลงชื่อผูกพัน
•	 บจ. สองพล					     กรรมการลงชื่อผูกพัน

บริษัทย่อยของบริษัทฯ				    -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
•	 เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน
	 กับนายสมโภชน์ อาหุนัย
	 (กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร
	 กรรมการบรหิารความเส่ียง และประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร)
•	 เป็นพี่ชายร่วมบิดา-มารดา เดียวกัน
	 กับนางสาวสุภาภรณ์ อาหุนัย
	 (ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการเงิน)

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท			   :	 5/7	 ครั้ง
•	 คณะกรรมการบริหาร			   :	 12/12	 ครั้ง

รายงานประจำ�ปี 256128



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายอมรศักดิ์  นพรัมภา
อายุ 72 ปี
กรรมการอิสระ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : 27 เมษายน 2560

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต เกียรตินิยมดีเด่น 
	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 เนติบัณฑิตไทย ส�ำนักอบรมศึกษากฎหมาย
	 แห่งเนติบัณฑิตยสภา
•	 ได้รับพระราชทุนอนันทมหิดลไปศึกษาที่ประเทศอังกฤษ
	 จบชัน้เนตบิณัฑติองักฤษ จากส�ำนกั Lincoin’s Inn, London
•	 หลักสูตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 399

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่นที ่30/2546
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 23/2551
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee
	 Program รุ่นที่ 9/2552
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร Role of the Chairman Program รุน่ที ่36/2558
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร จิตวิทยาความมั่นคง รุ่นที่ 31
•	 หลักสูตร นักบริหารชั้นสูง รุ่นที่ 7

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน				   กรรมการอิสระ (27 เม.ย. 60 - ปัจจุบัน)
					     บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
						      น�ำ้มนัไบโอดีเซล (B100) 
						      กลีเซอรีนบริสุทธิ์
						      และผลิตภัณฑ์พลอยได้
					     •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
						      จากพลังงานหมุนเวียน /*
					     •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
					   

					     •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
						      และสถานีบริการน�้ำมัน 
						      เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
						      รวมถึงกิจการขายปลีก
						      สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
						      ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
						      พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
					     •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2548 - ปัจจุบัน		 ประธานกรรมการบริษัท
					     กรรมการอิสระ
					     บมจ. แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท์
					     •	 ธุรกิจด้านการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
						      โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการขายและ
						      ให้เช่าแบบครบวงจร
2553 - ปัจจุบัน		 ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร
					     บมจ. การบินไทย
					     •	 สายการบิน
2541 - ปัจจุบัน		 กรรมการอิสระ
					     ประธานกรรมการตรวจสอบ
					     บมจ. อาร์ ซี แอล
					     •	 เป็นสายการเดินเรือที่ประกอบธุรกิจ
						      ขนส่งตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเล

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ			   2 บริษัท ได้แก่
•	 บมจ. แอล.พี.เอ็น. 			  ประธานกรรมการบริษัท
	 ดีเวลลอปเมนท์				   กรรมการอิสระ

•	 บมจ. อาร์ ซี แอล			   กรรมการอิสระ
								        ประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ		  -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ			   -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

จ�ำนวนการเข้าประชุม / การประชุมทั้งหมดในปี 2561 
•	 คณะกรรมการบริษัท		  :	 5/7	 ครั้ง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 29



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางดุจดาว  ลักษณาวิวัฒน์
อายุ 49 ปี
Special Assistant to CEO
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย
			   ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2553

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560		  -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561		  -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต
	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น
•	 หลักสูตร “การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ไปสู่
	 องค์การยุคใหม่” จากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	 (NIDA)

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร “The Business & Leadership Management
	 Program” จากมหาวิทยาลัย Bangor, ประเทศอังกฤษ
•	 หลักสูตร “Knowledge-Based Economy in the 21st  
	 Century” 
	 จาก Llandrillo Menai International, ประเทศอังกฤษ
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  Special Assistant to CEO
				    (2557 - ปัจจุบัน)
				    ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO 
				    อาชวีอนามยั ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม
				    (2558 - ปัจจุบัน)
2559 - 2560	 รกัษาการ ผูอ้�ำนวยการฝ่ายทรพัยากรบุคคล
				    และธุรการ
2555 - 2560	 กรรมการบริหาร
2557 - 2558	 รองผู้จัดการทั่วไป (โรงงาน) 
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์

				    •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) 
					     กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ	 3 บริษัท ได้แก่
(กรรมการในบริษัทย่อย (ทางตรง) ล�ำดับที่ 18 และกรรมการ
ผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย (ทางอ้อม) ล�ำดับที่ 26, 33 
อ้างอิงข้อมูล “นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ ร้อยละ 10  
ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด”)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

รายละเอียดเกี่ยวกับ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท  
ประวัติผู้บริหาร (ข้อมูลสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

1. นายสมโภชน์ อาหุนัย (อ้างอิงประวัติจากหัวข้อ “ประวัติคณะกรรมการบริษัท” หน้า 18)

2. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล (อ้างอิงประวัติจากหัวข้อ “ประวัติคณะกรรมการบริษัท” หน้า 20)

รายงานประจำ�ปี 256130



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายบวร  เพียรพงศ์พาณิช
อายุ 50 ปี
หัวหน้าสายงานบัญชีและการเงิน
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560				    -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561				    -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)		  -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปรญิญาโท MBA, University of Central Oklahoma, USA.
•	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด
	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program 
	 (EDP) รุ่นที่ 5
•	 หลักสูตร Directors Certification Program
	 รุ่นที่ 116/2558
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
•	 หลักสูตร Chief Financial Officer Certification 
	 Program รุ่นที่ 19/2558
	 จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
•	 หลักสูตร Strategic Financial Leadership Program (SFLP)
	 จัดโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  หัวหน้าสายงานบัญชีและการเงิน
				    (2560 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลเีซอรนีบริสุทธ์ิ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้

				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2559 - 2560	 หัวหน้าสายงานบริหารบัญชีและการเงิน  
				    บมจ. เนชั่นแนล เพาเวอร์ ซัพพลาย
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
2558 - 2559	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี
				    และการเงิน
				    บจ. เซ็นคอร์ปอเรชั่น กรุ๊ป
				    •	 ธุรกิจภัตตาคารร้านอาหารญี่ปุ่น
2549 - 2558	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายระดมทุนและปรับ		
				    โครงสร้างทางการเงิน 
				    บจ. พรีเมียร์ ฟิชชั่น แคปปิตอล
				    •	 Holding Company

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ				    	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 31



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางสาวสุภาภรณ์  อาหุนัย
อายุ 42 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายการเงิน
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 มกราคม 2551

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560 :	 24,197,049	 หุ้น	 (0.649%)
	 ถือโดย ตนเอง	 			   24,197,049	 หุ้น	 (0.649%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561 :	 25,217,049	 หุ้น	 (0.676%)	
	 ถือโดย ตนเอง				   24,217,049	 หุ้น	 (0.649%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   1,000,000	 หุ้น	 (0.027%)
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	:	 1,020,000	 หุ้น	 (0.027%)
	 ในส่วนของตนเอง			   20,000	 หุ้น	 (0.000%)
	 ในส่วนของคู่สมรส			  1,000,000	 หุ้น	 (0.027%)

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท Master of Science Information System,
	 The Pennsylvania State University
•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี คณะพาณิชยศาสตร์และ
	 การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
•	 วุฒิบัตร วิชาชีพที่ปรึกษาการเงิน
	 (Associate Financial Planner Thailand : AFPT)
•	 วุฒิบัตร ผู้แนะน�ำการลงทุนตราสารซับซ้อนประเภท 1
•	 วุฒิบัตร ผู้วางแผนการลงทุน

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Directors Certification Program รุน่ที ่71/2551
	 จดัโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร ผู้แนะน�ำการลงทุนด้านหลักทรัพย์ 
	 จดัโดย คณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์
•	 หลักสูตร นักลงทุนผู้ทรงคุณวุฒิ รุ่นที่ 15 
	 จัดโดย สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย
•	 หลักสูตร ความรู้เกี่ยวกับตราสารที่มีความซับซ้อน
	 (สัญญาซื้อขายล่วงหน้า)
	 จัดโดย สถาบันฝึกอบรมสมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
•	 หลักสูตร พื้นฐานการวางแผนการเงิน ภาษี และ
	 จรรยาบรรณ
	 จัดโดย บริษัท ศูนย์อบรมไทยพีเอฟเอ จ�ำกัด
•	 หลักสูตร การวางแผนการลงทุน 
	 จัดโดย บริษัท ศูนย์อบรมไทยพีเอฟเอ จ�ำกัด
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายการเงิน (2551 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     1 บริษัท ได้แก่
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย (ทางตรง)
ล�ำดับที่ 1 อ้างอิงข้อมูล “นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้น
ตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด”) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
•	 เป็นน้องสาวร่วมบิดา - มารดาเดียวกัน
	 กับนายสมโภชน์ อาหุนัย
	 (กรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการบริหาร
	 กรรมการบรหิารความเส่ียง และประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร)
•	 เป็นน้องสาวร่วมบิดา - มารดาเดียวกัน
	 กับนายสมบูรณ์ อาหุนัย
	 (กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร)

รายงานประจำ�ปี 256132



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายปฏิพัทธิ์  ศักดาวงศ์ศิวิมล
อายุ 45 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด
รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน - สายผลิต วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 16 สิงหาคม 2555

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น
•	 ปรญิญาตร ีคณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคม ีมหาวิทยาลัยมหดิล

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด 
				    (2555 - ปัจจุบัน) 
				    รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน - สายผลิต
				    (18 เม.ย. 61 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /* 
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้า ในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 	
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ			   	 -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ				    	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 33



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางสาวเยาวลักษณ์  พุกพิกุล
อายุ 51 ปี
เลขานุการบริษัท, เลขานุการคณะกรรมการบริษัท
เลขานุการคณะกรรมการบริหาร
เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
ผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายเลขานกุาร, Compliance และบรหิารสัญญา
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นเลขานุการบริษัท : 
วันที่ 14 พฤศจิกายน 2556

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
•	 ประกาศนียบัตร “Merchant Marine Management”
	 สถาบันพาณิชยนาวี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ประกาศนียบัตร “Marine Insurance”
	 จาก Singapore National Shipping Association 
	 ประเทศสิงคโปร์

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Company Secretary Program รุ่นที ่56/2557
 	 จดัโดย สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร “Principle of Life Coaching” 
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน			  เลขานุการบริษัท (2556 - ปัจจุบัน)
				    เลขานุการคณะกรรมการบริษัท
				    (2556 - ปัจจุบัน)
				    เลขานุการคณะกรรมการบริหาร
				    (2556 - ปัจจุบัน)
				    เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
				    (2557 - ปัจจุบัน)
				    เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
				    (2558 - ปัจจุบัน)
				    ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเลขานุการ, Compliance
				    และบริหารสัญญา (2558 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     1 บริษัท ได้แก่
(กรรมการในบริษัทย่อย (ทางตรง) ล�ำดับที่ 18 อ้างอิงข้อมูล
“นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจ�ำนวน
หุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด”) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

รายงานประจำ�ปี 256134



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางสาวออมสิน  ศิริ
อายุ 51 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 กันยายน 2557

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 บริหารธุรกิจบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Directors Certification Program
	 รุ่นที่ 140/2554
	 จดัโดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)
•	 หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
	 (วตท.) รุ่นที่ 2
•	 หลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP)
	 รุ่นที่ 5
	 จัดโดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA)
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน					    ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร
						      (2559 - ปัจจุบัน) 
2557 - 8 ธ.ค. 2559	 เลขานุการคณะกรรมการก�ำหนด
						      ค่าตอบแทน
2557 - 1 มิ.ย. 2559	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร
						      บุคคลและธุรการ
						      บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
						      •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
							       น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
							       กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
							       และผลิตภัณฑ์พลอยได้
						      •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
							       จากพลังงานหมุนเวียน /*

						      •	 ธุรกจิพัฒนาและผลิตแบตเตอรี ่/* 
						      •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
							       และสถานีบริการน�้ำมัน 
							       เชือ้เพลิงอ่ืนๆ เพ่ือยานยนต์ทกุประเภท
							       รวมถงึกจิการขายปลีก
							       สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
							       ร้านสะดวกซือ้ และธุรกจิศนูย์การค้า
							       พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /* 
						      •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2561 - ปัจจุบัน			  กรรมการอิสระ
						      กรรมการตรวจสอบ	
						      บจ. เดอะซิกเนเจอร์ แบรนด์
						      •	 ผู้จ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า 
							       และเครื่องครัว
2556 - 2557			   รองกรรมการผู้จัดการใหญ่
						      บมจ. เอสพีซีจี	
						      •	 Holding Company (พลังงาน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ		  			   -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    1 บริษัท ได้แก่
•	 บจ. เดอะซิกเนเจอร์ แบรนด์		  กรรมการอิสระ
										          กรรมการตรวจสอบ

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 35



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายปราโมทย์  เลิศภิยโยวงศ์
อายุ 52 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน - สายวิศวกรรม
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 13 กรกฎาคม 2558

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561			   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาไฟฟ้า
	 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
	 (อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์)
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน					    ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน -
						      สายวิศวกรรม (ก.ค. 2558 - ปัจจุบัน)
2560 - เม.ย. 2561	 รักษาการ ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายโรงงาน -
						      สายผลิต
						      บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
						      •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
							       น�้ำมันไบโอดเีซล (B100) 
							       กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ
							       และผลิตภัณฑ์พลอยได้
						      •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
							       จากพลังงานหมุนเวียน /*
						      •	 ธุรกจิพัฒนาและผลิตแบตเตอรี ่/*
						      •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
							       และสถานีบริการน�้ำมัน 
							       เชือ้เพลิงอ่ืนๆ เพ่ือยานยนต์ทกุประเภท
							       รวมถึงกิจการขายปลีก
							       สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
							       ร้านสะดวกซือ้ และธุรกจิศนูย์การค้า 
							       พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /* 
						      •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2553 - 2558			   ผู้จัดการ สายการผลิต / วิศวกรรม
						      บจ. บี.เอ็น บราเดอร์
						      •	 ผลิตสีทาอาคาร

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

รายงานประจำ�ปี 256136



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางสาววิมลมาศ  วงศ์มกรพันธ์
อายุ 38 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 มิถุนายน 2559

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 27,600	 หุ้น	 (0.001%)
	 ถือโดย ตนเอง	 			   27,600	 หุ้น	 (0.001%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 27,600	 หุ้น	 (0.001%)	
	 ถือโดย ตนเอง				   27,600	 หุ้น	 (0.001%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	    -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 International MBA, Asian Institute of Technology,
	 ประเทศไทย 
•	 Master in Management Science, ESCP-EAP,
	 ประเทศฝรั่งเศส

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Strategic CFO in Capital Markets 
	 จัดโดย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง / 
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน 				    ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม
						      (2559 - ปัจจุบัน) 
2555 - 30 พ.ค. 2559	 รองผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายวางแผน
						      และการลงทนุ
						      บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
						      •		 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
								        น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
								        กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
								        และผลิตภัณฑ์พลอยได้
						      •		 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
								        จากพลังงานหมุนเวียน /*
						      •	 ธุรกจิพัฒนาและผลิตแบตเตอรี ่/* 
						      •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
							       และสถานีบริการน�้ำมัน 
							       เชือ้เพลิงอ่ืนๆ เพ่ือยานยนต์ทกุประเภท
							       รวมถึงกิจการขายปลีก
							       สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
							       ร้านสะดวกซือ้และธุรกจิศนูย์การค้า 
							       พร้อมการให้บรกิารด้านโลจสิติก /* 
						      •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ			   	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ		  	 -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ			   	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 37



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายมานพ  อุฬารสิริพงศ์
อายุ 50 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 พฤศจิกายน 2559

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	  -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 3,700	หุ้น	 (0.000%)		
	 ถือโดย ตนเอง				   3,700	หุ้น	 (0.000%)
	 ถือโดย คู่สมรส				   -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 3,700	หุ้น	 (0.000%)		
	 ในส่วนของตนเอง			   3,700	หุ้น	 (0.000%)
	 ในส่วนของคู่สมรส			  -ไม่มี-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์
	 มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร “Leader As Coach”
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจบุนั					    ผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ
						      และพัฒนาระบบ (พ.ย. 2559 - ปัจจบุนั)
						      บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
						      •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่าย
							       น�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) 
							       กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ 
							       และผลิตภัณฑ์พลอยได้
						      •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
							       จากพลังงานหมุนเวียน /*
						      •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
						      •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
							       และสถานีบริการน�้ำมัน 
							       เชือ้เพลิงอืน่ๆ เพ่ือยานยนต์ทกุประเภท
							       รวมถึงกิจการขายปลีก
							       สินค้าในร้านค้าปลีกทั่วไป 
							       ร้านสะดวกซื้อและธุรกิจศูนย์การค้า 
							       พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
						      •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2556 - ต.ค. 2559		 หัวหน้าส่วน ส่วนบริหารและสนับสนุน
						      การบริหารด้านเทคโนโลยี
						      ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย จ�ำกัด (มหาชน)
						      •	 สถาบันการเงิน 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ	 				    1 บริษัท ได้แก่
(กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามในบริษัทย่อย (ทางตรง) ล�ำดับที่ 1 
อ้างอิงข้อมูล “นิติบุคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป 
ของจ�ำนวนหุน้ทีจ่�ำหน่ายแล้วทัง้หมด”) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

รายงานประจำ�ปี 256138



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางพรทิพย์  แสงจันทร์
อายุ 50 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ
เลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 มิถุนายน 2560

 

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2560	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 การศึกษามหาบัณฑิต (กศม.) สาขาการวัดผลและ
	 ประเมินผลทางการศึกษา
	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร
•	 การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) สาขาคณิตศาสตร์
	 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร Leadership Development Program
	 จัดโดย กลุ่ม สลิง ซอท
•	 หลักสูตร 7 Habits of Highly Effective People
	 จัดโดย กลุ่มบริษัทแพคริม 
•	 หลักสูตร The 4 Discipline of Execution (4DX)
	 จัดโดย กลุ่มบริษัทแพคริม
•	 หลักสูตร Coaching & Feedback for the highest
	 performance
	 จัดโดย บริษัท พี แอนด์ พี คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด 
•	 หลักสูตร “Leader As Coach” 
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน 		  ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ
				    (มิ.ย. 2560 - ปัจจุบัน)
				    เลขานุการคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน
				    (มิ.ย. 2560 - ปัจจุบัน)
				    บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /* 
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
			    		  และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีก
					     สินค้า ในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 	
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /*
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2558 - 2560	 ผูอ้�ำนวยการ งานบรหิารศักยภาพทรพัยากรบคุคล 
				    กลุ่มบริษัทพรีเมียร์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค
					     ธุรกิจจัดการสิ่งแวดล้อม 
					     ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และกลุ่มโรงแรม  
					     ธุรกิจบริการทางการเงิน
2556 - 2558	 ผู้บริหารฝ่ายทรัพยากรบุคคล
				    บจ. กรุงไทยการไฟฟ้า
				    •	 จ�ำหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ				    -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 39



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นางขมาภรณ์  ธัมพิพิธ
อายุ 38 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบัญชี
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 5 กรกฎาคม 2561
วันที่ลาออก : วันที่ 11 มีนาคม 2562

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 5 กรกฎาคม 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561	 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร์

ประวัติการอบรม
•	 มาตรฐานการบัญชีที่จะบังคับใช้ในปี 2562 และ 2563
	 (TFRS 15, TFRS 16, TFRS 9) KPMG Training Centers 
•	 TFRS 9 สภาวิชาชีพบัญชี
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัทพลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
5 ก.ค. 61 -		 ผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายบญัชี
11 มี.ค. 62		 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
					     น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
					     กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
					     และผลิตภัณฑ์พลอยได้
				    •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
					     จากพลังงานหมุนเวียน /*
				    •	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ /*
				    •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
					     และสถานีบริการน�้ำมัน 
					     เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
					     รวมถึงกิจการขายปลีกสินค้า
					     ในร้านค้าปลีกทั่วไป
					     ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า
					     พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก /* 
				    •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*
2560 - 2561	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี
				    บจ. วัน แบ็งคอก โฮลดิ้งส์ 
				    (Frasers Property Group)
				    •	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
2554 - 2560	 Financial Controller
				    บจ. เวท เรคคอมเมนด์
				    •	 น�ำเข้าและจ�ำหน่ายอาหารสัตว์ 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ					     -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ			   	 -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ					     -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-

รายงานประจำ�ปี 256140



/* ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย

นายเมธี  แซ่กัง
อายุ 48 ปี
ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายจัดซื้อและจัดส่ง
วันที่เข้าเป็นผู้บริหาร : วันที่ 1 สิงหาคม 2561
วันที่ลาออก : วันที่ 16 มีนาคม 2562

การถือหุ้นของบริษัท
(นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ)
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2561		 -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้น ณ สิ้นปี 2561					     -ไม่มี-
•	 จ�ำนวนหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง)			   -ไม่เปลี่ยนแปลง-

คุณวุฒิการศึกษา
•	 Bachelor’s Degree in Chemical Engineer,
	 Chemical Institute of Dalian University of Technology

ประวัติการอบรม
•	 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์
	 จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
1 ส.ค. 61 - 	 ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายจัดซื้อและจัดส่ง
16 มี.ค. 62	 บมจ. พลังงานบริสุทธิ์
		  •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
			   น�้ำมันไบโอดีเซล (B100) 
			   กลเีซอรนีบริสุทธ์ิ 
			   และผลิตภัณฑ์พลอยได้
		  •	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า
			   จากพลังงานหมุนเวียน /*
		  •	 ธุรกิจพัฒนาและผลติแบตเตอรี ่/* 
		  •	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
			   และสถานีบริการน�้ำมัน
			   เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์ทุกประเภท
			   รวมถึงกิจการขายปลีกสินค้า
			   ในร้านค้าปลีกทั่วไป 
			   ร้านสะดวกซื้อ และธุรกิจศูนย์การค้า 
			   พร้อมการให้บริการ	ด้านโลจิสติก /*
		  •	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา /*

2560 - 2561	 Provisioning leader (หัวหน้าแผนกจัดหา)
		  บจ. โซลเวย์ เอเชีย แปซิฟิค
		  •	 ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายเคมภัีณฑ์และวัสดุ
			   ชนิดพิเศษจากประเทศเบลเยี่ยม
2547 - 2560	 ผู้จัดการ ฝ่ายจัดซื้อ
		  General Manager โรงงาน Shanghai (SMD)
		  บมจ. เฌอร่า
		  •	 ประกอบกิจการประเภทการผลิต
			   ผลิตภัณฑ์ไฟเบอร์ซีเมนต์ (วัสดุก่อสร้าง
			   วัสดุทดแทนไม้)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร ที่อื่นๆ
บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ	 -ไม่มี-

บริษัทอื่นๆ / องค์กรอื่นๆ	 -ไม่มี-

บริษัทย่อยของบริษัทฯ	 -ไม่มี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัว ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
-ไม่มี-
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คิดคน ไมหยุดยั้ง
ธุรกิจหลักของเราคือการผลิตและจำหน�ายไบโอดีเซล
กลีเซอร�น รวมถึงผลิตภัณฑ�พลอยได� ซึ่งเป�นสารตั้งต�น
ของเวชภัณฑ� อุตสาหกรรมอาหาร และเคร�่องสำอาง
อีกทั้งป�จจ�บันได�มีการว�จัยและพัฒนาต�อยอด และเร��มการทดลอง
ผลิตกร�นดีเซล และ Bio Phase Change material (PCM)  E VOLUTION
of PRODUCT

เร��มทดลองผลิต “กร�นดีเซล”
ผลิตภัณฑ�ที่พัฒนาต�อจากไบโอดีเซล
มีคุณสมบัติใกล�เคียงน้ำมันดีเซล 
แต�ประสิทธิภาพสูงกว�า ด�วยความสะอาด
จากวัตถุดิบธรรมชาติ

ผลิตภัณฑ�ที่ได�จากการกลั่นน้ำมันปาล�มดิบ
จนเป�นน้ำมันไบโอดีเซลเพ�่อลดการใช�น้ำมันดิบ
เป�นผลิตภัณฑ��จากธรรมชาติ ที่มีส�วนช�วย
ลดป�ญหาน้ำมัันปาล�มล�นตลาด

EXCELLENCE

ไบโอดีเซล (B100)

เร��มทดลองผลิต
“Bio Phase Change Material (PCM)”
สารกันความร�อนที่รักษาอุณหภูมิไม�คงที่ 
โดยการเปลี่ยนสภาพเป�นของแข็งและของเหลว
สามารถนำไปใช�ได�ใน

•  ผลิตภัณฑ�เสื้อผ�า    

•  สิ�งก�อสร�าง

Phase Change Material (PCM)กร�นดีเซล

กลีเซอร�นบร�สุทธิ์
•  เวชภัณฑ�
•  อุตสาหกรรมอาหาร
•  เคร�่องสำอาง



ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท					     :	บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (Energy Absolute Public Company Limited)

ชื่อย่อหลักทรัพย์			   :	EA

เลขทะเบียนบริษัท			   :	0107551000061

ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 :	1)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) กลีเซอรีนบริสุทธิ์ และผลิตภัณฑ์พลอยได้

								        2)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

								        3)	 ธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย) 

								        4)	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า, และสถานีบริการน�้ำมัน เชื้อเพลิงอื่นๆ เพื่อยานยนต์

										          ทุกประเภท รวมถึงกิจการขายปลีกสินค้า ในร้านค้าปลีกทั่วไป ร้านสะดวกซื้อ

										          และธุรกิจศูนย์การค้า พร้อมการให้บริการด้านโลจิสติก (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

								        5)	 ธุรกิจวิจัยและพัฒนา (ผ่านกลุ่มบริษัทย่อย)

ทุนจดทะเบียน / ช�ำระแล้ว	:	373,000,000 บาท 

จ�ำนวนหุ้นจดทะเบียน		  :	หุ้นสามัญ 3,730,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่			  :	เลขที่ 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์  ชั้น 16 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง

								        เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

								        โทรศัพท์ : 0 2248 2488-92, 0 2002 3667-9 โทรสาร : 0 2248 2493

								        Website : www.energyabsolute.co.th

							       :	ฝ่ายสื่อสารองค์กร

								        โทรศัพท์ : 0 2248 2488-92, 0 2002 3667-9 ต่อ 19531 โทรสาร : 0 2248 2493

								        E-mail : ir@energyabsolute.co.th 

ที่ตั้งโรงงาน / สำ�นักงานโครงการ
	

	 1)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล 
		  •	 ส�ำนกังานโครงการ ต้ังอยู่เลขที ่507 หมูท่ี ่9 ซอย 7 เขตนคิมอตุสาหกรรมกบนิทร์บรุ ีถนนกบนิทร์บรุ ี- นครราชสีมา กม.12 
			   ต�ำบลหนองกี่ อ�ำเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี 25110
	 2)	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 8 เมกะวัตต์ / จังหวัดลพบุรี
			   ส�ำนักงานโครงการ และโครงการ : ตั้งอยู่เลขที่ 188, 188/2 หมู่ที่ 3 ถนนสายโคกตูม - แม่น�้ำป่าสัก
			   (ทางหลวงหมายเลข 3333) กม.21 ต�ำบลพัฒนานิคม อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี 15140
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดนครสวรรค์
			   ส�ำนกังานโครงการ และโครงการ : ต้ังอยู่เลขที ่99/9, 99/10 หมูท่ี ่1 ถนนทางหลวงชนบททวายบ้านตาคลี - บ้านหวัหวาย 
			   ต�ำบลหัวหวาย อ�ำเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค์ 60140
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดล�ำปาง
			   ส�ำนักงานโครงการ : เลขที่ 333 หมู่ที่ 1 ต�ำบลบ้านเอื้อม อ�ำเภอเมืองล�ำปาง จังหวัดล�ำปาง 52100
			   โครงการ : ตั้งอยู่ที่ต�ำบลบ้านเอื้อม อ�ำเภอเมืองล�ำปาง และต�ำบลหนองหล่ม อ�ำเภอห้างฉัตร จังหวัดล�ำปาง 
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 90 เมกะวัตต์ / จังหวัดพิษณุโลก
	 		  ส�ำนกังานโครงการ และโครงการ : ต้ังอยูเ่ลขที ่88 หมูท่ี ่11 ต�ำบลมะต้อง อ�ำเภอพรหมพิราม จงัหวัดพิษณโุลก 65180
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 126 เมกะวัตต์ / จังหวัดนครศรีธรรมราช - จังหวัดสงขลา
			   ส�ำนักงานโครงการ : เลขที่ 212 หมู่ที่ 2 ต�ำบลหัวไทร อ�ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 80170
			   โครงการ : ตั้งอยู่ที่อ�ำเภอปากพนัง, อ�ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช และอ�ำเภอระโนด จังหวัดสงขลา 
		  •	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 260 เมกะวัตต์ / จังหวัดชัยภูมิ
			   ส�ำนักงานโครงการ : เลขที่ 8/8 หมู่ 8 ต�ำบลตะโกทอง อ�ำเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 36130
			   โครงการ : ตั้งอยู่อ�ำเภอเทพสถิต, อ�ำเภอหนองบัวระเหว และอ�ำเภอบ�ำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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	 กรุงเทพมหานคร 10400 

	 โทรศัพท์ : 0 2256 2329  โทรสาร : 0 2256 2406	

	 Website : www.scb.co.th/th/home

	

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 	 ธนาคาร กรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) ส�ำนักงานใหญ่ 

	 ตั้งอยู่เลขที่ 1222 ถนนพระรามที่ 3 

	 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ : 0 2296 3582  โทรสาร : 0 2683 1298

	 Website : www.krungsri.com/bank/th/home.html

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 1. นางสาวอมรรตัน์ เพิม่พนูวฒันาสขุ 	ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที ่4599

	 2. นายประสทิธิ ์เยือ่งศรกีลุ	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที ่4174

	 3. นายพงทวี รตันะโกเศศ	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตทะเบยีนเลขที ่7795

	

	 บรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั

	 อาคารบางกอกซติีท้าวเวอร ์ชั้น 15 เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต้

	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ : 0 2344 1000, 0 2824 5000  โทรสาร : 0 2286 5050

ที่ปรึกษากฎหมาย	 บริษัท เอส. ซี. ลอว์ ออฟฟิศ จ�ำกัด

	 90/42 ชั้น 16 อาคารสาธรธานี ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก  

	 กรุงเทพมหานคร 10500

	 โทรศัพท์ : 0 2696 9696-97  โทรสาร : 0 2696 9698

ข้อมูลส�ำคัญอื่น 

บริษัทฯ ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้

(โปรดอ้างอิงรายละเอียดใน “ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น - การออกหลักทรัพย์อื่น”)
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7,680.82
รายได�จาก
กลุ�มธุรกิจโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน

ล�านบาท

359.99
รายได�จากกลุ�มธุรกิจอื่น

ล�านบาท

กลุ�มธุรกิจโรงไฟฟ�า
พลังงานหมุนเว�ยน

12,490.23
รายได�รวม

ล�านบาท

3,511.15
รายได�จากกลุ�มธุรกิจไบโอดีเซล

ล�านบาท

938.27
กำไรทางบัญชีที่เกิดจาก
การรวมธุรกิจและรายได�อื่น

ล�านบาท

น้ำมันไบโอดีเซล

3,194.23
ล�านบาท

กลีเซอร�นบร�สุทธิ์

296.16
ล�านบาท

ผลิตภัณฑ�พลอยได�

20.76
ล�านบาท

กลุ�มธุรกิจ
ไบโอดีเซล

256125602559

12,490.23
11,673.50

10,439.25

รายไดรวม เทียบ 3 ป

ล�านบาท
256125602559

4,944.22
4,670.94

3,704.14

ล�านบาท
256125602559

2,736.60
2,422.12

1,786.31

2561

2560

2561

2560

2561

2560

2559

2559

2559

14.16 ล�านบาท
11.32 ล�านบาท

4,205.23 ล�านบาท

4,721.23 ล�านบาท

267.07 ล�านบาท
169.49 ล�านบาท

กระแสไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�
และพลังงานลม

เง�นอุดหนุนส�วนเพ��มราคา
รับซื้อไฟฟ�า

ล�านบาท



ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน

ประเภทรายได้
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล          

1.	น้ำ�มันไบโอดีเซล 4,721.13 45.23 4,205.23 36.02 3,194.23 25.57

2.	กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 169.49 1.62 267.07 2.29 296.16 2.37

3.	ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 11.32 0.11 14.16 0.12 20.76 0.17

4,901.94 46.96 4,486.46 38.43 3,511.15 28.11

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

4.	กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 1,786.31 17.11 1,933.05 16.56 1,934.12 15.49

5.	กระแสไฟฟ้าพลังงานลม - - 489.07 4.19 802.48 6.43

6.	เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า 3,704.14 35.48 4,670.94 40.01 4,944.22 39.58

5,490.45 52.59 7,093.06 60.76 7,680.82 61.50

กลุ่มธุรกิจอื่นๆ 

7.	รายได้จากธุรกิจอื่นๆ - - - - 359.99 2.88

รวมรายได้จากการขายและบริการ 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19 11,551.96 92.49

8.	กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจ - - - - 894.58 7.16

9.	รายได้อื่น 46.86 0.45 93.98 0.81 43.69 0.35

รายได้รวม 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00 12,490.23 100.00

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม  
และส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

- (62.27) (6.31)

ตารางสรุปฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน (งบการเงินรวม) 

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบการเงินรวม / ตรวจสอบแล้ว

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รวมรายได้จากการขายสินค้า 10,392.39 100.00 11,579.52 100.00 11,551.95 100.00

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่าย 4,801.96 46.21 5,627.93 48.60 6,821.93 59.05

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้ 3,246.98 31.24 3,837.44 33.14 5,067.04 43.86

กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี 3,252.48 31.30 3,817.47 32.97 5,061.38 43.81

กำ�ไรเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี 3,255.48 31.30 3,803.66 32.85 4,966.44 42.99

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 3,251.51 31.29 3,803.65 32.85 4,848.59 41.97
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งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินรวม / ตรวจสอบแล้ว

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รวมสินทรัพย์ 41,507.39 100.00 44,530.42 100.00 59,207.59 100.00

รวมหนี้สิน 30,117.94 72.56 29,786.80 66.89 39,689.67 67.03

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 11,389.45 27.44 14,743.62 33.11 19,517.63 32.96

ทุนที่ออกและ
เรียกชำ�ระแล้ว

373.00 0.90 373.00 0.84 373.00 0.63

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ   ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.73 2.71 0.65

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 1.13 2.40 0.57

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 1.23 2.03 0.95

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 8.77 7.65 6.88

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 41.06 47.04 52.32

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า 178.29 262.03 82.62

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 2.02 1.37 4.36

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 74.69 79.00 46.92

ระยะเวลาชำ�ระหนี้ วัน 4.82 4.56 7.67

Cash cycle วัน 38.26 43.86 40.29

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำ�ไร (Profitability ratio)

อัตรากำ�ไรขั้นต้น ร้อยละ 45.76 47.79 50.93

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน ร้อยละ 40.82 43.37 45.78

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำ�กำ�ไร ร้อยละ 116.73 123.89 136.00

อัตรากำ�ไรสุทธิ ร้อยละ 31.15 32.70 40.52

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ร้อยละ 32.70 29.31 30.33

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน  (Efficiency ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ 8.72 8.87 9.76

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร ร้อยละ 14.09 15.08 16.40

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.28 0.27 0.24

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน  (Financial policy ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 2.64 2.02 2.03

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย เท่า 4.97 5.22 6.65

อัตราการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 26.60 18.58 21.40

รายงานประจำ�ปี 256152



คิดไกล กาวล้ำ
เราถือหุ�นร�อยละ 77.21 ใน Amita Technologies Inc. ไต�หวัน 
เพ�่อพัฒนาและผลิตแบตเตอร�่ ลิเทียม ไอออน โพลิเมอร� เทคโนโลยี STOBA 
สำหรับใช�ในโรงผลิตไฟฟ�า รถยนต� จักรยานยนต� UPS ได�เร��มก�อสร�าง
โรงงานแบตเตอร�่ ที่เขตเศรษฐกิจภาคตะวันออก ดำเนินการโดย
บร�ษัทย�อยของบร�ษัท เพ�่อผลิตและจำหน�ายแบตเตอร�่ ลิเทียม
และระบบกักเก็บพลังงานไฟฟ�าความจ�สูงMOVING
Ahead Strategy

77.21%

แบตเตอร�่ ลิเทียม-ไอออน โพลิเมอร� เทคโนโลยี STOBA
สำหรับโรงผลิตไฟฟ�า รถยนต� จักรยานยนต� UPS 

Amita Technologies Inc.

 ถือหุ�น

เร��มก�อสร�างโรงงานแบตเตอร�่ เฟส 1
ขนาด 1 GWh 
ที่เขตเศรษฐกิจพ�เศษภาคตะวันออก

1 GWh
เฟส 1

to the EXCELLENCE
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
ความเป็นมา
บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (Energy Absolute  

Public Company Limited) (“บรษัิทฯ” หรอื “EA”) จดทะเบยีน 

ก่อตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2549 ในชื่อเดิมคือ บริษัท 

ซนัเทคปาล์มออยล์ จ�ำกดั ด้วยทนุจดทะเบยีนเริม่แรก 50 ล้านบาท 

ต่อมาในปี 2551 ได้จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชนจ�ำกดั 

และเปล่ียนชื่อเป็น บริษัท พลังงานบริสุทธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) 

และได้เพ่ิมทนุจดทะเบยีนจาก 50 ล้านบาท เป็น 250 ล้านบาท 

360 ล้านบาท และ 373 ล้านบาท ในปี 2551 ปี 2552 และ 

ปี 2555 ตามล�ำดับ 

โดยในช่วงต้นปี 2556 บรษิัทฯ น�ำหุน้สามญัจ�ำนวน 3,730 ล้านหุน้  

มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) รวม 373 ล้านบาท  

เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) และช่วง 

ปลายปี 2559 บริษัทฯ ได้ย่ืนค�ำขอต่อตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทยเพ่ือพิจารณาอนุมัติให้น�ำหลักทรัพย์ของ EA 

ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) (ย้ายจาก 

mai ไป SET) โดยได้รับการพิจารณาจาก SET แล้ว เห็นควร 

ให้น�ำหลักทรพัย์จดทะเบยีนของ EA จ�ำนวน 3,730 ล้านหุ้น มลูค่า

ทีต่ราไว้หุน้ละ 0.10 บาท รวม 373 ล้านบาท เข้าซื้อขายใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) และจัดให้หลักทรัพย์

อยู่ในกลุ่มทรัพยากร หมวดพลังงานและสาธารณูปโภค และ

ให้ใช้ชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ "EA" เช่นเดิม นับต้ังแต ่

วันที่ 6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป

ในส่วนของการด�ำเนินธุรกิจ ปัจจุบันบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจหลัก 

ในด้านการผลิตและจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100), กลเีซอรนี 

บรสุิทธ์ิ และผลิตภัณฑ์พลอยได้จากการผลติ ซึง่ได้รับใบอนญุาต 

ให้เป็นผู้ค้าน�้ำมันตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติ การค้า 

น�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 จากกระทรวงพลังงาน

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจผลิต 

กระแสไฟฟ้า โดยเริม่ต้นจาก โรงผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน 

แสงอาทิตย์และพลังงานลม เพื่อผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าที่ผลิต 

ได้ให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“กฟผ.”) และการ 

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) โดยกลุ่มบริษัทเป็นบริษัท 

ด�ำเนนิการของแต่ละโครงการ ปัจจบุนั มโีรงผลิตกระแสไฟฟ้า 

พลังงานแสงอาทติย์ จ�ำนวน 4 แห่ง รวมขนาดก�ำลังการผลิต 278  

เมกะวัตต์ และโรงผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม โดยรวม 

โครงการทียั่งคงด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงาน จ�ำนวน 8 โครงการ  

รวมขนาดก�ำลังการผลิต 386 เมกะวัตต์ และได้ขยายการด�ำเนนิ 

ธุรกิจไปยังธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาและผลิตแบตเตอรี ่

ประเภท ลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์ (Lithium-lon Polymer) 

โดยเข้าร่วมลงทุนเริ่มแรกในสัดส่วนร้อยละ 35.20 ของจ�ำนวน

หุ้นสามัญที่ออกและจ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ Amita 

Technologies Inc. (“Amita-Taiwan”) ซึ่งเป็นบริษัทท่ี 

จดทะเบยีนบรษิัทภายใต้กฎหมายของสาธารณรฐัจนี (ไต้หวัน) 

และเปน็บรษิัทจดทะเบยีนใน Emerging Stock Market (ESM)  

ของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวัน ทั้งนี้เพ่ือขยายและเพ่ิมความ 

สามารถในการแข่งขันทางธุรกิจของบริษัทฯ รวมไปถึงเพื่อให้ 

สอดคล้องกบันโยบายการด�ำเนนิธุรกจิทีเ่ป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม  

โดยระหว่างปี 2560 และปี 2561 บริษัทฯ ได้ลงทุนเพ่ิมใน 

Amita-Taiwan ด้วยการเข้าซือ้หุน้สามญัเพ่ิมทนุจากผูถ้อืหุน้เดิม 

และหุ ้นสามัญเพ่ิมทุนของ Amita-Taiwan รวมทั้งสิ้น 

76,109,821 หุน้ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 77.21 ของจ�ำนวน 

หุน้สามญัทีอ่อกและจ�ำหน่ายแล้วทัง้หมดของ Amita-Taiwan

และนอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจ 

สถานอีดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เครือ่งหมายการค้า  

“EA Anywhere” โดยมวัีตถปุระสงค์เพ่ือน�ำพลงังานสะอาดมาใช้

ในอตุสาหกรรมยานยนต์ และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์  

รวมถงึส่งเสรมิการใช้พลงังานทีเ่ป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม ไม่เพียงแต่ 

การขยายการด�ำเนนิงานไปยังธุรกจิเกีย่วกบัสถานอัีดประจไุฟฟ้า 

แต่กลุ่มบริษัทฯ ยังคงขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจอื่นๆ 

โดยผ่านบริษัทย่อยของบริษัทฯ อย่างต่อเนือ่ง ส�ำหรบัในปี 2561  

บริษัทฯ ได้จัดต้ังบริษัทย่อยเพ่ือขยายการด�ำเนินงานไปยัง 

ธุรกิจผลติและจดัจ�ำหน่ายยานยนต์ไฟฟ้า รวมทัง้การน�ำเข้า -  

ส่งออก ชิน้ส่วนยานยนต์ ยานยนต์ไฟฟ้า พร้อมทัง้การขยายไปยัง

ธุรกจิทีเ่กีย่วกบั Hub Station และโลจิสติก ซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพ่ือการสนับสนุน Core Business (biodiesel/charging)  

โดยให้บริการเป็นจุดแวะพักเติมพลังงาน ทั้งชาร์จไฟฟ้า และ

เติมน�้ำมัน รวมถงึร้านอาหารและเครื่องดื่ม พร้อมทั้งเป็นจุด

กระจายสนิค้า ทัง้นี ้ณ ปัจจบุนั ธุรกจิดงักล่าวยังไม่เปิดด�ำเนนิการ

ในเชงิพาณชิย์

ส�ำหรบัโครงสร้างการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิัทฯ และกลุ่มบรษิัท

สามารถแบ่งได้ดังนี้ 

รายงานประจำ�ปี 256154
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วิสัยทัศน์ เป้าหมายในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท * 

วิสัยทัศน์ (Vision)
เป็นผู้น�ำในธุรกิจพลังงานทางเลือก โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้ ผู้ถือหุ้น 

ผู้ร่วมค้า และพนักงานอย่างเป็นธรรม

พันธกิจ (Mission)
•	 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต

•	 ส่งเสริมการใช้พืชพลังงาน และพลังงานธรรมชาติ เพื่อลดมลพิษแก่สิ่งแวดล้อม

•	 สนับสนุนนโยบายภาครัฐ เพื่อสร้างความมั่นคงด้านพลังงานของประเทศ

•	 ด�ำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความเป็นธรรม สร้างความไว้วางใจต่อคู่ค้า และผู้ถือหุ้น

•	 วางรากฐานด้านบุคลากร เพื่อการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน

ค่านิยม (Values)
F = Friend					    พันธมิตรที่ดีของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

I = Integrity				    ด�ำเนินธุรกิจถูกต้อง เชื่อถือได้

R = Resourcefulness		 ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิผล

S = Security				    สร้างความมั่นคงทางพลังงาน

T = Transparency			  โปร่งใสมีธรรมาภิบาล

เป้าหมาย / กลยุทธ์

เป้าหมาย ความมุ่งมั่น เพิ่มประสิทธิภาพ เสริมสร้างกำ�ลังการผลิต

ดำ�เนินโครงการใน pipeline ให้แล้วเสร็จ 
โดยมีต้นทุนและผลตอบแทนตามที่
คาดการณ์ไว้

พัฒนาระบบงานที่เกี่ยวข้องให้แล้วเสร็จ เพิ่มกำ�ลังการผลิต ลดคอขวด
เพิ่มฐานลูกค้าและเพิ่มยอดขาย
ลูกค้าเดิม

ศึกษาความเป็นไปได้ และแสวงหาโอกาส
ในการลงทุนโครงการใหม่

บริหาร Cash Flow ใช้เครื่องมือ
ทางการเงินต่างๆ โดยคำ�นึงถึงต้นทุน
ผลตอบแทนและความเสี่ยง

พัฒนาการคัดเลือกพนักงานใหม่
ดูแลและพัฒนาบุคลากรที่มี
ศักยภาพของบริษัทอย่างเหมาะสม

เตรียมความพร้อมในส่วนที่เกี่ยวข้อง ปรับปรุงวิธีการทำ�งาน เพิ่มประสิทธิภาพ 
ลดขั้นตอน ลดการสูญเสีย ลดเวลา /
ใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า

ถ่ายทอดความรู้ ความเชี่ยวชาญ
และ Knowhow ระหว่างบุคลากร
ของบริษัท เตรียมแผนการสืบทอด

หมายเหตุ : 

* อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2560

รายงานประจำ�ปี 256156



การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ
ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา

อำ�นาจในการควบคุมบริษัทฯ  การเปลี่ยนแปลง 
โครงสร้างการถือหุ้น การจัดการ
โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

นับต้ังแต่ก่อตั้งบริษัทฯ นายสมโภชน์ อาหุนัย เป็นผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ล�ำดับที่ 1 โดยถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2561 (ไม่รวม 

หุ้น EA ที่ถือโดยคู่สมรส) คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.39 

ของหุ้นจดทะเบียนทั้งหมด ซึ่งในระหว่างปี 2559 นายสมโภชน์  

อาหุนัย ได้จ�ำหน่ายหุน้ EA จ�ำนวน 630 ล้านหุ้น (ร้อยละ 16.89)  

ให้แก่บรษิัท Sotus and Faith #1 Limited ("Sotus") เพ่ือ 

ก่อตัง้ทรัสต์ และได้รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลักทรพัย์ 

ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์  

ทั้งนี้ เนื่องจาก นายสมโภชน์ อาหุนัย เป็นผู้มีสิทธิออกเสียง 

1 ราย ร่วมกบัสมาชกิ Protector Committee อกี 2 รายดงันัน้ 

กรณีท่ีต้องการมติเป็นเอกฉนัท์ นายสมโภชน์ อาหนุยั จะมสีทิธิ 

ควบคุมเสียงเฉพาะเมื่อไม่เห็นด้วยกับ Protector Committee  

อกี 2 ราย เท่านัน้ โดยนายสมโภชน์ อาหุนยั ไม่สามารถควบคมุ 

สมาชิก Protector Committee อีก 2 รายดังกล่าวให้ใช้สิทธ ิ

ออกเสียงเห็นด้วยกับนายสมโภชน์ อาหุนัย อย่างไรก็ตาม 

เมื่อคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

พิจารณาแล้วว่า Sotusเป็น Ultimate Beneficial Owner 

ท�ำให้นายสมโภชน์ อาหุนัย มีหน้าที่ต้องน�ำหุ้นจ�ำนวนดังกล่าว  

มานบัรวมกับหุน้ของ EA ทีน่ายสมโภชน์ อาหนุยั ถอือยู่ตัง้แต่ต้น 

ก่อนที่จะมีการจ�ำหน่ายไปยัง Sotus รวมถึงการพิจารณาหน้าที ่

ในการรายงานการได้มาหรือจ�ำหน่ายหลกัทรัพย ์หรือหน้าที่ใน 

การท�ำค�ำเสนอซื้อหลักทรัพย์ของกิจการตามพระราชบัญญัติ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เช่นกัน

การจัดการ

ไม่มีการเปล่ียนแปลงในด้านการจัดการ ที่มีนัยส�ำคัญของ 

บริษัทฯ และกลุ่มบริษัท กล่าวคือ ตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทฯ จนถึง 

ปัจจุบันนายสมโภชน์ อาหุนัย ยังคงด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทฯ  

ดังนี้ 

1.	 ต�ำแหน่งกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท 

2.	 ต�ำแหน่งประธานคณะกรรมการบริหาร 

3.	 ต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ 

พัฒนาการที่สำ�คัญเกี่ยวกับทุนจดทะเบียน
และทุนชำ�ระแล้ว 
ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นใน วันที่ 25 เมษายน 2555 ได้มีมติ 

อนุมัติให้บริษัทฯ ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จาก  

360,000,000 บาท เป็น 305,000,000 บาท (มูลค่าที่ตราไว้ 

หุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์)) โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียน 

ที่จ�ำหน่ายไม่ได้หรือที่ยังมิได้น�ำออกจ�ำหน่าย และมีมติเพ่ิม 

ทุนจดทะเบียนขึ้นอีกจ�ำนวน 68,000,000 บาท จากเดิม  

305,000,000 บาท เป็น 373,000,000 บาท โดยการออกหุ้น

สามัญใหม่จ�ำนวน 680,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

0.10 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนครั้งแรก (Initial  

Public Offering : IPO) จ�ำนวน 560,000,000 หุ้น และเพื่อ 

เสนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิตามสัดส่วน (Rights Offering : RO)  

จ�ำนวน 120,000,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.50 บาท และเสนอ 

ขายหุ้นแก่ประชาชนครัง้แรก (Initial Public Offering : IPO)  

จ�ำนวน 560,000,000 หุน้ ระหว่างวันที ่21 - 23 มกราคม 2556 

ในราคาหุน้ละ 5.50 บาท ส่งผลให้ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 

ของบรษิัทฯ เพิม่เป็น  373,000,000 บาทและได้รับการอนุมัติ 

จากตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ให้น�ำหุน้สามญัของบรษัิทฯ  

เข้าจดทะเบยีนและเร่ิมซือ้ขายในตลาดหลักทรัพย์เอม็ เอ ไอ 

(mai) ได้ตัง้แต่วันที ่30 มกราคม 2556 และย้ายจาก mai ไปยัง  

SET เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 

ทั้งนี้การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญเกี่ยวกับ 

ทนุจดทะเบียนและทนุช�ำระแล้วในรอบ 5 ปีทีผ่่านมามดีงัต่อไปนี้

	 ปี 2557

จัดตั้งบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 จดัตัง้ บรษิัท อเีอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”) ด้วยทนุ 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 1,000,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 100,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์ 

	 เพ่ือลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย 

	 กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานลม

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด (“ESP”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด ถือหุ้นในสัดส่วน 

	 ร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลัง 

	 การผลิต 90 เมกะวัตต์ ในจังหวัดพิษณุโลก
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•	 จดัต้ัง บรษิัท อเีอ วินด์ หาดกังหนั 1 จ�ำกดั (“EWHK1”) 

	 ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดย บรษิัท อเีอ รีนวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั ถอืหุน้ในสัดส่วน 

	 ร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต  

	 36 เมกะวัตต์ ในจังหวัดสงขลา

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 2 จ�ำกัด (“EWHK2”) 

	 ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด ถือหุ้นในสัดส่วน 

	 ร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต  

	 45 เมกะวัตต์ ในจังหวัดนครศรีธรรมราช

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด (“EWHK3”) 

	 ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด ถือหุ้นในสัดส่วน 

	 ร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ขนาดก�ำลังการผลิต  

	 45 เมกะวัตต์ ในจังหวัดนครศรีธรรมราช

•	 จัดตั้ง บริษัท ลม นายางกลัก จ�ำกัด (“WNYK”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 300,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 

	 จ�ำนวน 30,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษิัทฯ  

	 ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือลงทุน 

	 ในบรษิัทย่อยทีป่ระกอบธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 

	 จากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จัดต้ัง บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 300,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 

	 จ�ำนวน 30,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท โดยบรษิัทฯ  

	 ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือลงทุน 

	 ในบรษิัทย่อยทีป่ระกอบธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 

	 จากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จดัต้ัง บรษิัท ลม ทศภูม ิจ�ำกดั (“WTSP”) ด้วยทนุจดทะเบยีน 

	 และทุนช�ำระแล้ว 200,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน  

	 20,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ 

	 ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือลงทุน 

	 ในบรษิัทย่อยทีป่ระกอบธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 

	 จากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จดัต้ัง บรษิัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกดั (“NYKD”) ด้วยทนุ 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดย บริษัท ลม นายางกลัก จ�ำกัด (“WNYK”) ถือหุ้นใน 

	 สัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถปุระสงค์เพ่ือประกอบธุรกจิผลิต 

	 และจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลมที่จังหวัดชัยภูมิ

•	 จดัตัง้ บรษิัท นายางกลกั พลงัลม จ�ำกดั (“NWP”) ด้วยทนุ 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดย บริษัท ลม นายางกลัก จ�ำกัด (“WNYK”) ถือหุ้น 

	 ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจ 

	 ผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชยัภูมิ

•	 จัดตั้ง บริษัท เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกัด (“BJRD”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดย บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) ถือหุ้น 

	 ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจ 

	 ผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ทีจ่งัหวัดชยัภูมิ

•	 จัดตั้ง บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด (“PND”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดย บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”) ถือหุ้น 

	 ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจ 

	 ผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ทีจ่งัหวัดชยัภูมิ

•	 จัดตั้ง บริษัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกัด (“BCD”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็นหุ้น 

	 สามัญจ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

	 โดย บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) ถือหุ้นในสัดส่วน 

	 ร้อยละ 99.99 วัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ

ปรับโครงสร้างการถือหุ้นภายในเครือ โดยขายหุ้นสามัญ 

ของบริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (“ESL”) ในส่วนที่บริษัทฯ  

ถือไว้ทั้งหมด จ�ำนวน 199,999,997 หุ้น หรือร้อยละ 99.99 

ให้แก่บรษิัทย่อย บรษิัท อเีอ รนีวิเอเบิลโฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”)

เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท อเีอ โซล่า ล�ำปาง (“ESL”) จ�ำกดั 

	 จากเดมิ 2,000,000 บาท เป็น 2,000,000,000 บาท โดยการ 

	 ออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 199,800,000 หุ้น และเพิ่มทุน 

	 เป็น 2,125,000,000 บาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน  

	 12,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ รีนิวเอเบิล โฮลดิง จ�ำกัด  

	 (“ERH”) จากเดมิ 1,000,000 บาท เป็น 2,130,000,000 บาท  

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 212,900,000 หุ้น 

	 และเพ่ิมทุนเป็น 2,630,000,000 บาทโดยการออกหุ้น 

	 สามัญใหม่จ�ำนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  

	 10 บาท 
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•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท อเีอ โซล่า พิษณโุลก จ�ำกดั (“ESP”)  

	 จากเดิม 100,000 บาท เป็น 155,800,000 บาท โดยการ 

	 ออกหุ้นสามญัใหม ่จ�ำนวน 15,570,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไว้ 

	 หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 1 จ�ำกัด  

	 (“EWHK 1”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 98,470,000 บาท  

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 9,837,000 หุ้น มูลค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 2 จ�ำกัด  

	 (“EWHK 2”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 123,065,000 บาท 

	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 12,296,500 หุน้ มลูค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด  

	 (“EWHK 3”) จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 123,065,000 บาท 

	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 12,296,500 หุน้ มลูค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

	 ปี 2558

เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิทั อเีอ รนีวิเอเบลิ โฮลดงิ จ�ำกดั (“ERH”)  
	 จากเดิม 2,630,000,000 บาท เป็น 3,929,200,000 บาท  
	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 129,920,000 หุ้น 
	 และเพ่ิมทุน เป็น 7,429,200,000 บาท โดยการออกหุ้น 
	 สามัญใหม่จ�ำนวน 350,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  
	 10 บาท 
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท อเีอ โซล่า พิษณโุลก จ�ำกดั (“ESP”)  
	 จากเดิม 155,800,000 บาท เป็น 2,125,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 196,920,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด 
	 (“EWHK3”) จากเดมิ 123,065,000 บาท เป็น 2,457,065,000  
	 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 233,400,000 หุ้น 
	 มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท ลม นายางกลัก จ�ำกดั (“WNYK”)  
	 จากเดมิ 300,000 บาท เป็น 44,300,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 4,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท
•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”)  
	 จากเดมิ 300,000 บาท เป็น 50,300,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 5,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท
•	 เพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) 
	 จากเดิม 200,000 บาท เป็น 36,200,000 บาท โดยการ 
	 ออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,600,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว ้
	 หุ้นละ 10 บาท

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกดั (“NYKD”)  
	 จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 20,100,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท
•	 เพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษัท นายางกลัก พลังลม จ�ำกัด 
	 (“NWP”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 20,100,000 บาท  
	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,000,000 หุ้น มูลค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท เบญจรตัน์ พัฒนา จ�ำกดั (“BJRD”)  
	 จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 22,100,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,200,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท
•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด (“PND”)  
	 จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 24,100,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกดั (“BCD”)  
	 จากเดมิ 100,000 บาท เป็น 32,100,000 บาท โดยการออก 
	 หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,200,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
	 10 บาท

	 ปี 2559 

บริษัทฯ เข้าร่วมทุนในบริษัท เอ็มมา คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด  
(“EMMA”) โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50 ของ 
ทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งออกเป็น 
หุ้นสามัญจ�ำนวน1,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
เพ่ือด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาการผลิตกระแส 
ไฟฟ้า

เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท สรุชยั (1997) จ�ำกดั (“SR (1997)”)  
	 จากเดมิ 12,000,000 บาท เป็น 190,500,000 บาท โดยการ 
	 ออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 178,500 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 
	 1,000 บาท
•	 เพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษัท สุรชัย (1997) โซล่าร์ จ�ำกัด 
	 (“SR (1997) SOLAR”) จากเดิม 1,000,000 บาท เป็น  
	 179,500,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน  
	 178,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1,000 บาท
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท อีเอ โซล่า จ�ำกดั (“EA SOLAR”)  
	 จากเดิม 200,000,000 บาท เป็น 550,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 3,500,000 หุ้น มูลค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิทั อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกดั (“ESN”)  
	 จากเดมิ 1,690,000,000 บาท เป็น 5,590,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 390,000,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
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•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ก้าวหน้า จ�ำกัด (“WPGS”)  
	 จากเดิม 50,300,000 บาท เป็น 1,879,500,000 บาท 
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 182,920,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
•	 เพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษัท ลม ทศภูมิ จ�ำกัด (“WTSP”) 
	 จากเดิม 36,200,000 บาท เป็น 1,670,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 163,380,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
•	 เพ่ิมทุนจดทะเบยีน บรษิัท เบญจรตัน์ พัฒนา จ�ำกดั (“BJRD”)  
	 จากเดิม 22,100,000 บาท เป็น 876,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 85,390,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
•	 เพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด (“PND”)  
	 จากเดิม 24,100,000 บาท เป็น 1,002,000,000 บาท 
	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จ�ำนวน 97,790,000 หุ้น มูลค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกดั (“BCD”)  
	 จากเดิม 32,100,000 บาท เป็น 1,669,000,000 บาท  
	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 163,690,000 หุน้ มลูค่า 
	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท ลม นายางกลัก จ�ำกดั (“WNYK”)  

	 จากเดิม 44,300,000 บาท เป็น 1,879,500,000 บาท 

	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่จ�ำนวน 183,520,000 หุน้ มลูค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิทั นายางกลัก พัฒนา จ�ำกดั  (“NYKD”)  

	 จากเดิม 20,100,000 บาท เป็น 939,000,000 บาท 

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 91,890,000 หุ้น มูลค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีน บรษิัท นายางกลกั พลังลม จ�ำกดั (“NWP”)  

	 จากเดิม 20,100,000 บาท เป็น 939,000,000 บาท 

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 91,890,000 หุ้น มูลค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ใน 

วงเงินไม่เกิน 10,000 ล้านบาท เพื่อน�ำมาช�ำระคืนเงินกู้ส�ำหรับ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ และใช้ลงทนุในโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลงังานลม ซึง่ชนดิของหุน้กูเ้ป็นหุน้กูท้กุประเภทและ 

รปูแบบ (มหีลักประกนัหรือไม่มหีลักประกัน) เป็นการเสนอขาย 

คราวเดียว หรือหลายคราว หรือเป็นโครงการ หรือในลักษณะ 

หมุนเวียน (Revolving) ให้แก่ประชาชนทั่วไป หรือผู้ลงทุน 

โดยเฉพาะเจาะจง หรือผู้ลงทุนสถาบันในคราวเดียวกันหรือ 

ต่างคราวกันได้ โดยมีอายุไม่เกิน 10 ปี นับตั้งแต่วันออกหุ้นกู้ 

ในแต่ละคราว (ดูข้อมูลการออกหุ้นกู้ ในหัวข้อ การออก 

หลักทรัพย์อื่น หน้า 102) 

บริษัทฯ ขยายการด�ำเนินธุรกิจ โดยเข้าลงทุนใน Amita 

Technologies Inc. (“Amita-Taiwan”) ซึ่งประกอบธุรกิจ 

พัฒนาและผลิตแบตเตอร่ี เป็นบรษิัทจดทะเบียนภายใต้กฎหมาย 

ของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และเป็นบริษัทจดทะเบียนใน  

Emerging Stock Market (ESM) ของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวัน  

ในสัดส่วนร้อยละ 35.20 ของจ�ำนวนหุ้นที่ออกและจ�ำหน่าย 

ได้แล้วทั้งหมดของ Amita-Taiwan ด้วยมูลค่าการลงทุนรวม  

618,915,115 ดอลล่าร์ไต้หวัน

บรษิัทฯ ยืน่ค�ำขอต่อตลาดหลกัทรพัย์แหง่ประเทศไทยเพือ่ 

พิจารณาอนมุตัใิห้หลักทรพัย์ของ EA ซือ้ขายในตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย (SET) (ย้ายหลักทรัพย์  EA จาก mai ไป SET)  

และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ได้เหน็ควรให้หลกัทรพัย์ 

จดทะเบียนของ EA จ�ำนวน 3,730,000,000 หุ้น มูลค่าที่ 

ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท รวม 373,000,000 บาท ซื้อขายใน 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยจัดให้อยู่ในกลุ่ม 

ทรัพยากร หมวดพลังงานและสาธารณูปโภค และใช ้

ชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ว่า "EA" เช่นเดิม ต้ังแต ่

วันที่ 6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป

	 ปี 2560

บริษัทฯ ได้จัดต้ังบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) 

ดังต่อไปนี้

•	 จัดตั้ง บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด (“EMN”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 10,000,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญั จ�ำนวน 1,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบรษิัทฯ ถอืหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 โดยมวัีตถปุระสงค์ 

	 เพ่ือประกอบธุรกจิติดต้ังและให้บรกิารสถานอีดัประจไุฟฟ้า  

	 เพื่อยานพาหนะทุกประเภท

•	 จดัตัง้ บรษิัท กรนี เทคโนโลยี รเีสร์ิช จ�ำกดั (“GTR”) ด้วยทนุ 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 40,000,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญั จ�ำนวน 4,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท 

	 โดยบรษิัทฯ ถอืหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 โดยมวัีตถปุระสงค์ 

	 เพื่อประกอบธุรกิจวิจัยและพัฒนา Oleochemical

•	 จดัต้ัง บรษิัท ไมน์ โมบลิิต ีรเีสิร์ช จ�ำกดั (“MMR”) ด้วยทนุ 

	 จดทะเบยีน 10,000,000 บาท และทนุช�ำระแล้ว 2,500,000 บาท 

	 แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 

	 หุ้นละ 10 บาท โดยบรษิัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99  

	 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการวิจัยและ 

	 พัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับบริษัทในเครือ 

รายงานประจำ�ปี 256160
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�
�)�+��+(����	89�*���
3
0,�	���# �%k<c;�2��L#�����	49��*�������#(������:*��	
���7��
�)�L.�89�*���:��fghZY@[YhXYC�/
�
�)�+��+(��	���# �k&<e;��6��������*���+�,�-�!0���"# ���*�(��"#������*,�6����fghZY@[YhXYC�P
3
0,������ 
�!��:��	
����(������������	�"# ������,������(�1��!���
3
0,������ 
�!��6���	
����3#�����,*��/	�����������?Al������
�
,�%&'&&&'&&&�����
�)��%k&'&&&'&&&�������2����	���*���+�,�-:*,(�������%c'&&&'&&&�*����,.#/(����!0�	�1��*���# �%&�����450��	
���7�89�*���:�+��+(��	���# ���ee<em�"# �	
�������1#��"�+
4>���������89�*���:�+��+(����	���# �nn<nn�"# :���	
3
0,���/	����!���	
���7�1��#�+��+(������	89�*���M��:��?Al����
�
,89�*�����.(�!0	���# �;;<;;��
�)�	���# �ee<em� ��
3
0,������ 
�!��6���	
����
�>�
��	��!�24#.$�0���
,
��
,�������������?SA������
�
,�%&'&&&'&&&������
�)��%%&'&&&'&&&�����2����	���*���+�,�-:*,(���������%'&&&'&&&�*����,.#/(��!0�	�1��*���# �%&&������450��	
���7�89�*���:�+��+(��	���# �;;<;;opqrstuvP�	
���7�1��
6��#����
3
0,
�
,:�*���+�,�-
3
0,���6���fghZY�[D\TCB]B̂hDi�KC\<���fghZY@[YhXYC���������	�
6��49��*���+�,�-
3
0,������L.�89�*���
�
,�"# *���+�,�-
3
0,���6���fghZY@[YhXYC�2��L#�����	49��*�������#(������:*��N��w�������	
���7�
�)�L.�89�*���:��fghZY@[YhXYC���������me'%&;'xd%�*����/
�
�)�+��+(��	���# �mm<d%�6���������*���+�,�-�!0���"# ���*�(��"#������*,�6���fghZY@[YhXYC��+(�L#:*��fghZY@[YhXYC�,!+8�� 
�)��	
����(��6����	
���7�P�	
���7�1����������	
����(������������	�"# ������,������(�1��!�����������?f�_�l�yf���SV���[?<�̀[y<���?f�_BC�yYB�����!0�	 
�Q+
�/2�	������������ 
�!���%&&'&&&�
*	!�-����##�	�+
�/2�	��*	9��	 ,�N�dcc'mx&'&&&���������	���"#�
�#!0���dc<cmx����z%�
*	!�-��##�	�+
�/2�	���:�����!0�d%�+
�*�/,�dke%��450��	
���7�89�*���:�+��+(����	���# �;k�2��,!���8��	 +�/�
390����
�
�=�	�
��"# #����������3#�����*,��
�!������������fAK[f�l?{�[?_|l�̀�V}��[?<�̀[y<���fghZY@SV������!0�	 
�Q+
�/2�	������������ 
�!���%<e�#���
*	!�-��##�	���+*	�R�*	9��	 ,�N�kd'kdm'ex&���������	�"#�
�#!0�����nd<xd;x����z%�
*	!-��##�	�+*	�R�:�����!0�%e���#�/,�dke%����2���fghZY�[D\TCB]B̂hDi�KC\<���fghZY@[YhXYC���89�*�����:�+��+(��	���# �%&&����8��	 +�/�
390�
�)��	
���#�������"# �	
���2~#�
�������������	
�����,
���
�/2�2#�!���	 
�Q1��������������fghZY@[|������������� 
�!��"# ���$��	 "#����%&'&&&�����"�(�
�)�*���+�,�-��������%'&&&�*����,.#/(����!0�	�1��*���# �%&�����2���fghZY�lDX�[D\TCB]B̂E���ZD<�̀Za<���fghZY@SV���89�*���:�+��+(��	���# �;;<;;���,!���8��	 +�/�
390��	 ���=�	�
�L#
�"# ���*�(����"��
��	!0#

�!�,�@�1�����23#

,�	��"# 	 �����
�>���3#�����1IIJ�/��,��+.��3	��,����!�1��
3
0,������ 
�!����65���!��������c;';;&'&&&�����
�)��k&'&&&'&&&������2����	���*���+�,�-:*,(�������c';;;'&&&�*����,.#/(����!0�	�1��*���# �%&�����2���fghZY@SV����89�*���:�+��+(����
�
,/9�	���# �;;<;;��������������������������������������� uv�������������������� ¡�¢£¤¥�¦§§�̈©�



•	 จัดตั้ง บริษัท ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (“MMC”)  

	 ด้วยทนุจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 100,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญั จ�ำนวน 10,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบรษิัทฯ ถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 99.94 วตัถปุระสงค์เพ่ือ 

	 ประกอบธุรกจิผลิต และจ�ำหน่ายยานยนต์ไฟฟ้า พร้อมกนันี้ได้ 

	 เพิ่มทุนจดทะเบียนขึ้นอีกจ�ำนวน 399,900,000 บาท เป็น  

	 400,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน  

	 39,990,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 10 บาท ปัจจุบัน 

	 บริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.94 

•	 จัดตั้ง บริษัท อีเอ สเตชั่น จ�ำกัด (“EA Station”) ด้วยทุน 

	 จดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว 500,000 บาท แบ่งเป็น 

	 หุน้สามญัจ�ำนวน 50,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10 บาท  

	 โดยบรษิัท พลังงานมหานคร จ�ำกดั ถอืหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 

	 99.99 วัตถปุระสงค์เพ่ือเป็น Hub Station และโลจสิตกิ

 

เพ่ิมทนุจดทะเบยีนในบรษิัทย่อย (ทัง้ทางตรงและทางอ้อม) 

ดังต่อไปนี้

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบยีนของบรษิัท กรนี เทคโนโลยี รเีสิร์ช จ�ำกดั  

	 (“GTR”) จากเดมิ 40,000,000 บาท เป็น 112,000,000 บาท  

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 7,200,000 หุ้น มูลค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จ�ำกัด 

	 (“MMR”) จากเดมิ 10,000,000 บาท เป็น 100,000,000 บาท  

	 โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 9,000,000 หุ้น มูลค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

•	 เพ่ิมทนุจดทะเบียนของบรษิัท อเีอ ไบโอ อนิโนเวชัน่ จ�ำกดั  

	 (“EBI”) จากเดิม 100,000 บาท เป็น 400,100,000 บาท  

	 โดยการออกหุน้สามญัใหม่ จ�ำนวน 40,000,000 หุน้ มลูค่า 

	 ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

พัฒนาการที่สำ�คัญด้านธุรกิจไบโอดีเซล

	 ปี 2557 

บริษัทฯ ได้เปล่ียนแปลงบริษัทที่ให้การรับรองมาตรฐาน

การผลิตน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable on Sustainable  

Palm Oil : RSPO) จากเดิม PT.TUV NORD INDONESIA 

เป็น TUV NORD INTEGRA bvba ซึ่งยังคงมีจุดประสงค์ของ 

มาตรฐานเช่นเดิม คือ เพ่ือสนับสนุนการผลิตน�้ำมันปาล์ม 

อย่างยั่งยืนโดยครอบคลุมถึงการบริหารจัดการและด�ำเนินงาน 

ด้านกฎหมาย ความเป็นไปได้ด้านเศรษฐกจิ ความเหมาะสมกบั 

ส่ิงแวดล้อม และความเป็นประโยชน์ต่อสังคม โดยอยู่ภายใต้ 

กรอบ RSPO ระดับสากล 

บริษัทฯ เริ่มด�ำเนินการผลิตกระบวนการ Glycerolysis 

ซึ่งเปล่ียนรูปกรดไขมันอิสระ (PFAD) จากกระบวนการกล่ัน 

แยกน�้ำมันปาล์ม (Refinery Palm Oil) ให้เป็นน�้ำมันปาล์มดิบ  

(CPO) 

	 ปี 2558

บริษัทฯ ได้ปรับปรุงกระบวนการผลิต Gly-Trans ซึ่งเป็น 

กระบวนการเปล่ียนรปูกรดไขมนัอสิระ (PFAD) จากกระบวนการ 

กลั่นแยกน�้ำมันปาล์ม (Refinery Palm Oil) ให้เป็น RBD ได ้

โดยสามารถผลิตได้ในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2558 

	 ปี 2559

บรษิัทฯ เริม่จ�ำหน่ายผลติภัณฑ์น�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100/MB) 

ที่ได้รับการรับรองระบบมาตรฐาน RSPO และเริ่มรายงานผล 

การด�ำเนินการทั้งหมดของบริษัทฯ ผ่านระบบของ RSPO IT  

Platform โดยเริ่มจ�ำหน่ายในช่วงไตรมาสที่ 2 ของปี 2559

บริษัทฯ เริ่มแผนการด�ำเนินงานขอรับรองมาตรฐานระบบ 

การจัดการด้านส่ิงแวดล้อม (EMS) และระบบการจัดการ 

อาชวีอนามยัความปลอดภัย (OH&S) ISO 14001 : 2015 &  

OHSAS 18001 : 2007 (Environmental & Occupational 

Health and Safety Management System) ซึ่งคาดว่า 

จะได้รบัการรบัรองมาตรฐานในช่วงไตรมาสแรกของปี 2560

บรษิัทฯ ยงัคงรกัษาระบบบรหิารจดัการ มาตรฐานการผลติ 

น�ำ้มนัปาล์มอย่างย่ังยืน (Roundtable on Sustainable Palm Oil :  

RSPO), ระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2008 (Quality 

Management Systems) และมาตรฐาน Kosher จากผู้ให ้

การรับรอง ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2559

	 ปี 2560

บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบการจัดการด้าน 

ส่ิงแวดล้อม (Environmental Management System) ISO  

14001 : 2015 และระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความ 

ปลอดภัย (Occupational Health and Safety Management  

System) OHSAS 18001 : 2007 จาก URS Thailand (United  

Registrar of Systems (Thailand) Ltd.) ในไตรมาสแรก 

ของปี 2560 Certificate Number : 79935/A/0001/UK/En  

(ISO 14001 : 2015) และ Certificate Number : 75535/B/0001/ 

UK/En (OHSAS 18001 : 2007) ซึ่งเป็นบริษัทที่ให้การรับรอง 

มาตรฐานสากล ทัง้นีม้จีดุประสงค์เพ่ือพัฒนาปรบัปรงุการจดัการ 

ด้านสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย อย่างเป็น

ระบบ สอดคล้องตามข้อก�ำหนด กฎหมาย เกิดสภาพแวดล้อม 

ในการท�ำงานที่ดี พนักงานมีความปลอดภัยในการท�ำงาน และ 

แสดงถงึความมุง่มัน่ในความรับผดิชอบต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม

ทั้งภายในและภายนอก สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่องค์กร

..
..
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บรษิัทฯ ได้รบัการวินจิฉยัเป็นโรงงาน/อาคารควบคมุ (TSIC-ID  

20299 - 1005) ตามพระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์ 

พลังงาน พ.ศ. 2535 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ 

การส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2550 ของ 

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนรัุกษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน  

และผ่านการตรวจสอบและรับรองรายงานการจัดการพลังงาน 

ปี 2559 ตามกฎกระทรวงฯ มาตรฐานการจัดการพลังงาน 

ในไตรมาสแรกของปี 2560

บริษัทฯ ได้รับการรบัรองอตุสาหกรรมสเีขยีว (Green System)  

ระดบัที ่3 : ระบบสีเขยีว (Green System (Gl3)) จากกระทรวง 

อุตสาหกรรม เพ่ือรับรองว่าบริษัทฯ ได้มีการบริหารจัดการ 

ส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยกระทรวงอตุสาหกรรม ได้มกีาร 

ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้มีการประกอบการที่เป็นมิตรกับ 

สิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบต่อสังคม ให้สามารถอยู่ร่วมกับ 

สังคมและชุมชนได้อย่างมีความสุขไปพร้อมๆ กับการพัฒนา 

อย่างยั่งยืน ด้วยการมุ่งเน้นใน 3 เรื่อง ได้แก่ 

	 1.	 การพัฒนาและปรบัปรงุประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต 

	 2.	 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อมเพ่ือการปรับปรุงอย่าง 

		  ต่อเนื่อง

	 3.	 ความรบัผดิชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดล้อมทัง้ภายในและ 

		  ภายนอกองค์กร (ตลอดห่วงโซ่อุปทาน)

ทั้งนี้จะมีการติดตามประเมินผลและทบทวนเพ่ือการพัฒนา 

อย่างต่อเนือ่ง ตามการรบัรองเลขที ่3-6471/2561 (ส�ำหรบั 

ทะเบยีนโรงงานเลขที ่ข3-47(2)-2/52 ปจ.) และ 3-6472/2561 

(ส�ำหรับทะเบียนโรงงานเลขที่ ข3-7 (1)-1/44 ปจ.) 

บรษิัทฯ ยงัคงรกัษาระบบบรหิารจดัการ มาตรฐานการผลติ 

น�ำ้มนัปาล์มอย่างย่ังยืน (Roundtable on Sustainable Palm Oil :  

RSPO), ระบบบรหิารงานคณุภาพ ISO 9001 : 2008 (Quality  

Management Systems) และ มาตรฐาน Kosher จากผู้ให้ 

การรับรอง ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2560 

บรษิัทฯ ได้เริม่แผนการด�ำเนนิงานขอรบัรองมาตรฐานระบบ 

บรหิารคณุภาพ (Quality Management Systems) ISO 9001 :  

2015 ซึ่งคาดว่าจะได้รับการรับการรับรองมาตรฐานในช่วง

ไตรมาสที่ 2 ของปี 2561

	 ปี 2561

บรษิัทฯ ยังคงรกัษาระบบบรหิารจดัการในด้านต่างๆ ตลอด 

ระยะเวลาในช่วงปี 2561 ดังนี้ 

•	 มาตรฐานการผลิตน�ำ้มนัปาล์มอย่างย่ังยืน (Roundtable on  

	 Sustainable Palm Oil : RSPO) ตามใบอนุญาตเลขที่  

	 87153 (วันที่ 7 มิถุนายน 2560 - 6 มิถุนายน 2565)

•	 ระบบบริหารงานคณุภาพมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2015  

	 ซึ่งเป็นระบบมาตรฐานสากลที่องค์กรให้ความส�ำคัญ เพ่ือ 

	 ความเป็นเลิศทางด้านคุณภาพ และความมีประสิทธิภาพ 

	 ของการด�ำเนินงานภายในองค์กร ทั้งนี้เป็นการปรับปรุง 

	 จาก ISO 9001 : 2008 ซึง่เพ่ิมเติมในเรือ่งการท�ำความเข้าใจ 

	 กับความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย 

	 เพ่ือใช้ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเสี่ยงและโอกาส 

	 รวมถึงข้อก�ำหนดอื่นๆ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่จะช่วยให้บริษัทฯ  

	 สามารถมุ่งสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป ส�ำหรับ ISO 

	 9001 : 2015 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขที ่3866/A/0002/UK/ 

	 En (วันที่ 9 พฤศจิกายน 2561 - 14 กันยายน 2564)

•	 ระบบการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental 

	 Management System) ISO 14001 : 2015 ซึ่งเป็นระบบ 

	 มาตรฐานสากลทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญั เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ 

	 ส่ิงแวดล้อมภายในองค์กร และเพ่ือความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อม  

	 เป็นการปรบัปรงุจาก ISO 14001 : 2004 ซึง่เพ่ิมเตมิในเรือ่ง 

	 การท�ำความเข้าใจกับความต้องการและความคาดหวัง 

	 ของผูม้ส่ีวนได้เสยี เพ่ือใช้ส�ำหรบัการด�ำเนนิการกบัความเสีย่ง 

	 และโอกาส รวมถงึข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานทีจ่ะช่วยให้ 

	 บรษิัทฯ สามารถมุง่สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป ส�ำหรบั  

	 ISO 14001 : 2015 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขท่ี 79935/A/ 

	 0001/UK/En 

•	 ระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภัย (Occupational 

	 Health and Safety Management System) OHSAS 

	 18001 : 2007 ตามใบอนญุาตเลขที ่79935/B/0001/ 

	 UK/En

•	 การรบัรองอตุสาหกรรมสีเขียว (Green System) ระดับที ่3 : 

	 ระบบสีเขียว (Green System (Gl3)) หมายเลขการรับรอง 

	 เลขที ่3-6472/2561 (ทะเบยีนโรงงาน ข3-7(1)-1/44 ปจ.)  

	 และหมายเลขการรับรองเลขที่ 3-6471/2561 (ทะเบียน 

	 โรงงาน ข3-47(2)-2/52 ปจ.) จากกระทรวงอตุสาหกรรม 

•	 มาตรฐาน Kosher จากผู้ให้การรับรอง ในส่วนกลีเซอรีน 

	 ซึง่กลุม่ผูซ้ือ้ชาวยิว สามารถน�ำไปใช้ในอตุสาหกรรมอาหาร 

	 ได้

บรษิัทฯ ได้รบัใบประกาศนยีบตัรสถานประกอบการทีผ่่าน 

เกณฑ์ธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม (ทะเบียนโรงงาน ข3-7(1)-1/ 

44 ปจ.) เพ่ือยืนยันว่า บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นที่จะน�ำหลัก 

ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม มาปฏิบติัในการประกอบกจิการให้ 

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีก่�ำหนดและมุง่เน้นการป้องกนัและรกัษา 

ส่ิงแวดล้อมร่วมกบัชมุชนและสังคมท้องถิน่ ซึง่บรษิัทฯ จะปฏิบติั

ตามหลักเกณฑ์ดังนี้ 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 63



•	 ให้ชุมชนสามารถเข้าถึงข้อมูลการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม 

	 ที่ถูกต้อง 

•	 เปิดโอกาสให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในการแสดงความคิดเหน็ 

	 และเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

•	 เปิดเผยข้อมลู ข้อเทจ็จรงิอย่างโปร่งใส และสามารถ 

	 ตรวจสอบได้

•	 แสดงความรับผิดชอบ หากเกิดผลกระทบต่อชุมชน และ 

	 จัดให้มีช่องทางในการรับข้อร้องเรียน

•	 ยึดหลกันติธิรรมในการจดัการด้านสิง่แวดล้อมให้เป็นไปตาม 

	 กฎหมาย

•	 ด�ำรงไว้ซึง่ความยุติธรรมในการจดัสรรทรพัยากรอย่าง 

	 เหมาะสม และคืนประโยชน์ต่อสังคม

•	 ประกอบกจิการอย่างมีจิตส�ำนึก ไม่ก่อผลกระทบต่อชุมชน 

	 และสิ่งแวดล้อม 

บรษิัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการการอนรุกัษ์พลงังานกบักรมพัฒนา 

	 พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน ได้แก่

•	 รบัการสนบัสนนุการลงทนุในการปรบัเปล่ียน ปรบัปรงุ หรอื 

	 ใช้ระบบควบคุมอัตโนมัติ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในระบบ  

	 อากาศอัด ภายใต้การสนับสนุนการปรับปรุงประสิทธิภาพ 

	 การจัดการพลังงานในระบบอากาศอัดทั้งระบบ ด้วยระบบ 

	 ควบคุมอัตโนมัติ ตามนโยบาย Thailand 4.0

•	 โครงการน�ำร่องขยายผลการเพ่ิมประสิทธิภาพหม้อไอน�้ำ 

	 โดยวิศวกรด้านหม้อไอน�้ำหรือวิศวกรพลังงาน ภายใต้ 

	 เงนิกองทนุเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. 2561 

	 เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพพลงังานหม้อต้มที่ใช้ของเหลว 

	 เป็นส่ือน�ำความร้อนในภาคอุตสาหกรรม 

พัฒนาการที่สำ�คัญด้านธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์

	 ปี 2557

บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยน 

คู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ที่จังหวัดล�ำปาง เพ่ือโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ 

ทีบ่ริษัทฯ ผูกพันตามสัญญา PPA ให้บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ  

โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั 

บริษัทฯ โอนสิทธิการส่งเสริมการลงทุน โครงการโรงผลิต

ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 

ทีจ่ังหวัดล�ำปาง ให้แก่ บรษิัท อเีอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั โดยให้

ได้รบัสทิธิและประโยชน์และปฏิบติัตามเงือ่นไขตามบตัรส่งเสรมิ

เลขที่ 2632(1)/2556

	 ปี 2558
โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 

90 เมกะวตัต์ ทีจ่งัหวัดล�ำปาง ได้เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์  

(Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วันที่  

17 กมุภาพันธ์ 2558 และรบัรูร้ายได้จากโครงการในวันดงักล่าว

บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยน 

คู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ที่จังหวัดพิษณุโลก เพ่ือโอนสิทธิและหน้าที่ต่างๆ  

ทีบ่รษิัทฯ ผกูพันตามสัญญา PPA ให้กบับรษิัทย่อย - บรษิัท อีเอ 

โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด 

บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ โซล่า พิษณโุลก จ�ำกดั ได้รบัการ 

อนมุติัให้ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุ จากส�ำนกังานคณะกรรมการ 

ส่งเสรมิการลงทนุ (BOI) ส�ำหรบัโรงผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์  

ขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดพิษณุโลก โดยได้

รบัการส่งเสรมิในประเภท 7.1 กจิการสาธารณปูโภคและบรกิาร 

พ้ืนฐาน ซึ่งจะได้รับสิทธิและประโยชน์ตามพระราชบัญญัติ 

ส่งเสรมิการลงทนุ พ.ศ. 2520 เช่น ให้ได้รบัสิทธิประโยชน์ยกเว้น 

ภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกจิการ 

เป็นระยะเวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการ  

และหลังจากนั้นจะได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล ส�ำหรับ 

ก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกต ิ

เป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

บริษัทย่อย - บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด ได้รับ 

การรบัรอง จาก URS Thailand (United Registrar of Systems  

(Thailand) Ltd.) ในด้านระบบบรหิารจดัการคุณภาพและระบบ 

การจัดการสิ่งแวดล้อม

•	 ระบบบริหารจัดการคณุภาพ ISO 9001 : 2008 ตามใบอนญุาต 

	 เลขที่ 70995/A/0001/UK/En เป็นระบบมาตรฐานสากล 

	 ท่ีองค์กรให้ความส�ำคญั เพ่ือความเป็นเลิศทางด้านคณุภาพ  

	 และความมปีระสทิธิภาพของการด�ำเนนิงานภายในองค์กร

•	 ระบบการจดัการสิง่แวดล้อม (Environmental Management  

	 System) ISO 14001 : 2004 ตามใบอนุญาตเลขที ่ 

	 70995/B/0001/UK/En เป็นระบบทีมุ่ง่เน้นให้ความส�ำคญั 

	 ต่อการจดัการส่ิงแวดล้อม ช่วยลดของเสยีและการใช้พลังงาน 

	 แสดงความโปร่งใสขององค์กรด้วยการปฏิบติัตามข้อบงัคบั 

	 ทางกฎหมาย ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาสิ่งแวดล้อมควบคู ่

	 กับการพัฒนาธุรกิจต่อไป

รายงานประจำ�ปี 256164



	 ปี 2559 

บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ โซล่า จ�ำกดั ได้รบัการรบัรอง จาก 

URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) Ltd.)  

ในด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม และการบริหารคุณภาพ ดังนี้

•	 ระบบบรหิารจดัการคณุภาพ ISO 9001 : 2008 ตามใบอนญุาต 

	 เลขที ่73337/B/0001/UK/En เป็นระบบมาตรฐานสากล 

	 ทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญั เพ่ือความเป็นเลิศทางด้านคณุภาพ  

	 และความมปีระสทิธิภาพของการด�ำเนนิงานภายในองค์กร

•	 ระบบการจดัการส่ิงแวดล้อม ISO 14001 : 2004 ตามใบอนญุาต 

	 เลขที่ 73337/A/0001/UK/En เป็นระบบการจัดการ 

	 ส่ิงแวดล้อม มอก. (Environmental Management System)  

	 ตามมาตรฐานสากลที่มีความส�ำคัญต่อการพัฒนาองค์กร 

	 ให้ก้าวหน้าและเป็นที่ยอมรับทั้งในเชิงพาณิชย์และสังคม 

	 โดยมุ่งเน้นให้ความส�ำคัญของการจัดการส่ิงแวดล้อม 

	 ด้านมลพิษ ให้เกดิการพัฒนาส่ิงแวดล้อมควบคูก่บัการพัฒนา 

	 ธุรกิจต่อไป

โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิต 

90 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดพิษณุโลก ได้เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าใน 

เชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่ 

กฟผ. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2559 และรับรู้รายได้จากโครงการ 

ในวันดังกล่าว

	 ปี 2560

บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติการขึ้นทะเบียนโครงการลดก๊าซ 

เรือนกระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย 

(Thailand Voluntary Emission Reduction Program : T-VER)  

กับองค์การบริการจัดการก๊าชเรือนกระจก (องค์การมหาชน)  

หรือ อบก. ซึง่เป็นโครงการที ่อบก. พัฒนาข้ึนเพ่ือส่งเสรมิและ 

สนับสนุนให้ทุกภาคส่วน มีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจก 

ในประเทศ โดยความสมัครใจ และสามารน�ำปริมาณการลด 

การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทีเ่กดิขึน้ ทีเ่รยีกว่าคาร์บอนเครดติ 

ซึง่ภายใต้ T-VER นี ้เรยีกว่า “TVERs” ไปขายในตลาดคาร์บอน

ภาคสมคัรใจในประเทศได้ ทัง้นี ้อบก. ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และ

ขัน้ตอนในการพัฒนาโครงการ ระเบยีบวิธีการในการลดก๊าซเรอืน

กระจก (Methodology) การขึน้ทะเบยีนและการรบัรองปรมิาณ

ก๊าซเรือนกระจก โดยจะต้องเป็นโครงการที่ก่อให้เกิดการลด/ 

ดูดซับก๊าซเรือนกระจกที่เกิดข้ึนภายในประเทศไทย เพ่ือลด

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เป็นสาเหตุของภาวะ 

โลกร้อน,เพ่ิมแหล่งกักเก็บก๊าซเรือนกระจก มีรายได้เพ่ิมจาก 

การซื้อ - ขาย บริษัทฯ จึงได้สมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว 

ของ อบก. ผ่านบริษัทย่อยส�ำหรับโครงการดังต่อไปนี้ 

	 1.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ที ่
		  นครสวรรค์ ประเทศไทย (Solar Farm at Nakhonsawan,  
		  Thailand) ของบรษิัทย่อย - บจ. อเีอ โซล่า นครสวรรค์  
		  โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณ 
		  ก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือน 
		  ธันวาคม 2558 ถงึ เดอืน พฤศจกิายน 2559 อยู่ทีจ่�ำนวน  
		  106,148 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO2e)
	 2.	 ชือ่โครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ทีล่�ำปาง 
 		  ประเทศไทย (Solar Farm at Lumpang, Thailand) ของ 
		  บรษัิทย่อย - บจ. อีเอ โซล่า ล�ำปาง โดยคณะอนกุรรมการฯ 
		  อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้ 
		  จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือนธันวาคม 2558 ถึง 
		  เดือนพฤศจิกายน 2559 อยู่ที่จ�ำนวน 111,104 ตัน 
		  คาร์บอนไดออกไซด์ เทียบเท่า (tCO2e) 
	 3.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ที ่
		  พิษณุโลก ประเทศไทย (Solar Farm at Pisanulok,  
		  Thailand) ของบริษัทย่อย - บจ. อีเอ โซล่า พิษณุโลก  
		  โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณ
		  ก๊าซเรือนกระจก ที่ลดได้จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือน 
		  เมษายน 2559 ถึง เดือนกันยายน 2559 อยู่ที่จ�ำนวน  
		  63,178 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO2e)
ทั้งนี้ส�ำหรับในรอบปี 2560 ทั้ง 3 โครงการข้างต้น กลุ่มบริษัท
ยังคงด�ำเนินการเก็บสะสมปริมาณก๊าซเรือนกระจกอย่าง 
ต่อเนื่อง โดยอยู่ระหว่างมีมติเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ 
ของ อบก. ในการรับรองปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่ลดได้

	 ปี 2561

บรษิทัย่อย - บรษิทั อเีอ โซล่า พิษณโุลก จ�ำกดั (“ESP”) ได้รบั 
ใบประกาศนยีบตัรสถานประกอบการทีผ่่านเกณฑ์ธรรมาภิบาล 
ส่ิงแวดล้อม (ทะเบียนโรงงาน 3-88(1)-37/58 พล) จัดโดย 
กระทรวงอุตสาหกรรม เพ่ือเป็นการยืนยันว่า ESP เป็นสถาน 
ประกอบการอุตสาหกรรมทีด่�ำเนนิงานตามหลักเกณฑ์ธรรมภิบาล 
ส่ิงแวดล้อม และยงัได้รบัการรบัรองจาก URS Thailand (United 
Registrar of Systems (Thailand) Ltd.) ในด้านระบบบริหาร 
จัดการคุณภาพและระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ดังนี้
•	 ระบบบรหิารงานคณุภาพมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2015  
	 ซึง่เป็นระบบมาตรฐานสากลทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญัเพ่ือความ 
	 เป็นเลิศทางด้านคณุภาพ และความมปีระสิทธิภาพของการ 
	 ด�ำเนินงานภายในองค์กร รวมถึงการท�ำความเข้าใจกับ 
	 ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อใช้ 
	 ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเส่ียงและโอกาส รวมถึง 
	 ข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานทีจ่ะช่วยให้บรษิัทฯ สามารถ 
	 มุง่สูก่ารพัฒนาอย่างย่ังยนืได้ต่อไปส�ำหรบั ISO 9001 : 2015  
	 ที่ได้รับตามใบอนุญาตเลขที่ 70995/B/0002/UK/En 
	 (นบัตัง้แต่วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2561 - 8 กุมภาพันธ์ 2564)
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•	 ระบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental Management  

	 System) ISO 14001 : 2015 ซึง่เป็นระบบมาตรฐานสากลที่ 

	 องค์กรให้ความส�ำคญัเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะส่ิงแวดล้อมภายใน 

	 องค์กร และเพื่อความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึงการท�ำ 

	 ความเข้าใจกบัความต้องการและความคาดหวงัของผูม้ี 

	 ส่วนได้เสยี เพ่ือใช้ส�ำหรบัการด�ำเนนิการกบัความเสีย่งและ 

	 โอกาส รวมถงึข้อก�ำหนดอื่นๆ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่จะช่วยให ้

	 บริษัทฯ สามารถมุ่งสู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป 

	 ส�ำหรบั ISO 14001 : 2015 ที่ได้รับตามใบอนุญาตเลขที่   

	 70995/A/0002/UK/En (นบัตัง้แต่วนัที ่8 กมุภาพันธ์ 2561  

	 - 7 กุมภาพันธ์ 2564)

บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั ได้รบัการรบัรอง 

จาก URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) 

Ltd.) ในด้านระบบบริหารจดัการคุณภาพและระบบการจดัการ 

สิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

•	 ระบบบริหารงานคณุภาพมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2015  

	 ซึ่งเป็นระบบมาตรฐานสากลที่องค์กรให้ความส�ำคัญ เพ่ือ 

	 ความเป็นเลิศทางด้านคณุภาพ และความมปีระสทิธิภาพของ 

	 การด�ำเนนิงานภายในองค์กร รวมถงึการท�ำความเข้าใจกับ 

	 ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อใช้ 

	 ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเส่ียงและโอกาส รวมถึง 

	 ข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานท่ีจะช่วยให้บรษิัทฯ สามารถ 

	 มุง่สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป ส�ำหรับ ISO 9001 : 2015  

	 ที่ได้รับตามใบอนุญาตเลขที่ 70995/B/0003/UK/En 

	 (นับตั้งแต่วันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2561 - 8 กุมภาพันธ์ 2564) 

•	 ระบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental Management  

	 System) ISO 14001 : 2015 ซึง่เป็นระบบมาตรฐานสากลที่ 

	 องค์กรให้ความส�ำคญัเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะส่ิงแวดล้อมภายในองค์กร  

	 และเพ่ือความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อม รวมถงึการท�ำความเข้าใจ 

	 กบัความต้องการและความคาดหวังของผูม้ส่ีวนได้เสยี เพ่ือใช้ 

	 ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเส่ียงและโอกาส รวมถึง 

	 ข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานท่ีจะช่วยให้บรษิัทฯ สามารถ 

	 มุง่สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป ส�ำหรบั ISO 14001 : 2015 

	 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขท่ี 70995/A/0003/UK/En (นบัต้ังแต่ 

	 วันที ่8 กุมภาพันธ์ 2561 - 7 กมุภาพันธ์ 2564) เป็นระบบที่ 

	 มุ่งเน้นให้ความส�ำคัญต่อการจัดการส่ิงแวดล้อม ช่วยลด 

	 ของเสียและการใช้พลังงาน แสดงความโปร่งใสขององค์กร 

	 ด้วยการปฏิบัติตามข้อบังคับทางกฎหมาย ซึ่งจะส่งผลต่อ 

	 การพัฒนาสิ่งแวดล้อมควบคู่กับการพัฒนาธุรกิจต่อไป

บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ โซล่า จ�ำกดั และบรษิัท อเีอ โซล่า 
นครสรรค์ จ�ำกัด ยังคงรักษาระบบบริหารจัดการ ทั้งทางด้าน 
ระบบบรหิารงาน และระบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม ที่ได้รบัจาก  

URS Thailand (United Registrar of Systems (Thailand) Ltd.)  

ตลอดระยะเวลาในช่วงปี 2561 ดังนี้ 

•	 บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ โซล่า จ�ำกดั ได้รบัการรบัรองระบบ 

	 บริหารงานคุณภาพมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2015 ซึ่ง 

	 เป็นการปรับปรุงจาก ISO 9001 : 2008 ที่เพิ่มเติมในเรื่อง 

	 การท�ำความเข้าใจกบัความต้องการและความคาดหวังของ 

	 ผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อใช้ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเสี่ยง 

	 และโอกาส รวมถงึข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานทีจ่ะช่วยให้ 

	 บรษิัทฯ สามารถมุง่สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป ส�ำหรบั  

	 ISO 9001 : 2015 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขที ่70995/B/0004/ 

	 UK/En (นบัต้ังแต่วันที ่9 กมุภาพันธ์ 2561 - 8 กมุภาพันธ์ 2564) 

	 และระบบการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ 

	 ส่ิงแวดล้อมภายในองค์กร และเพ่ือความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อม  

	 (Environmental Management System) ISO 14001 : 2015  

	 ซึง่เป็นการปรบัปรงุจาก ISO 14001 : 2004 ทีเ่พ่ิมเตมิในเรือ่ง 

	 การท�ำความเข้าใจกบัความต้องการและความคาดหวังของ 

	 ผูม้ส่ีวนได้เสีย เพ่ือใช้ส�ำหรับการด�ำเนนิการกบัความเส่ียง 

	 และโอกาส รวมถึงข้อก�ำหนดอื่นๆ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่จะ 

	 ช่วยให้บรษิัทฯ สามารถมุง่สู่การพัฒนาอย่างยัง่ยืนได้ต่อไป  

	 ส�ำหรับ ISO 14001 : 2015 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขที่  

	 70995/A/0004/UK/En (นบัตัง้แต่วันที ่8 กมุภาพันธ์ 2561 -  

	 7 กมุภาพันธ์  2564)

•	 บริษัทย่อย - บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด ได้รับ 

	 การรับรองระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐานสากล ISO  

	 9001 : 2015 ซึ่งเป็นการปรับปรุงจาก ISO 9001 : 2008 

	 ที่เพ่ิมเติมในเรื่องการท�ำความเข้าใจกับความต้องการและ 

	 ความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนได้เสีย เพ่ือใช้ส�ำหรบัการด�ำเนนิการ 

	 กบัความเส่ียงและโอกาส รวมถงึข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐาน 

	 ทีจ่ะช่วยให้บรษิัทฯ สามารถมุง่สู่การพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ 

	 ต่อไป ส�ำหรบั ISO 9001 : 2015 ที่ได้รบัตามใบอนญุาตเลขที่  

	 70995/D/0001/UK/En (นบัตัง้แต่วันที ่9 กมุภาพันธ์ 2561 - 

	 8 กุมภาพันธ์ 2564) และระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  

	 เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะส่ิงแวดล้อมภายในองค์กร และเพ่ือความ 

	 ยั่งยืนด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental Management 

	 System) ISO 14001 : 2015 ซึ่งเป็นการปรับปรุงจาก 

	 ISO 14001 : 2004 ทีเ่พ่ิมเติมในเรือ่งการท�ำความเข้าใจกบั 

	 ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อใช้ 

	 ส�ำหรับการด�ำเนินการกับความเส่ียงและโอกาส รวมถึง 

	 ข้อก�ำหนดอืน่ๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานทีจ่ะช่วยให้บรษิัทฯ สามารถ 

	 มุง่สู่การพัฒนาอย่างยัง่ยนืได้ต่อไป ส�ำหรบั ISO 14001 : 2015 

 	 ที่ได้รับตามใบอนุญาตเลขที่ 70995/C/0001/UK/En 

	 นบัตัง้แต่วันที ่8 กมุภาพันธ์ 2561 - 7 กมุภาพันธ์ 2564)

รายงานประจำ�ปี 256166



คณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณก๊าซ 

เรือนกระจกที่ลดได้จากโครงการ ดังนี้

•	 โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ ทีน่ครสวรรค์ ประเทศไทย  

	 (Solar Farm at Nokhonsawan, Thailand) ส�ำหรับเดือน 

	 ธันวาคม 2559 ถึง เดือนพฤศจิกายน 2560 รับรองจ�ำนวน  

	 104,543 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO
2
e)

•	 โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ ที่ล�ำปาง ประเทศไทย  

	 (Solar Farm at Lumpang, Thailand) ส�ำหรับเดือน 

	 ธันวาคม 2559 ถึง เดือนพฤศจิกายน 2560 รับรองจ�ำนวน 

	 112,548 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO
2
e)

•	 โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทติย์ ทีพิ่ษณโุลก ประเทศไทย  

	 (Solar Farm at Pisanulok, Thailand)ส�ำหรับเดือน 

	 ตุลาคม 2559 ถึง เดือนกันยายน 2560 รับรองจ�ำนวน  

	 126,713 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO
2
e)

พัฒนาการที่สำ�คัญด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานลม
 
	 ปี 2557

บริษัทฯ ได้เข้าลงนามท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) กับ

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เพ่ือผลิตและ 

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดจากโครงการหาดกังหัน  

1 - 3 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์ ให้แก่ กฟผ.

	 ปี 2558 

บรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ วินด์ หาดกงัหนั 3 จ�ำกดั ได้รบัการ 

อนมุตัใิห้ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุจากส�ำนกังานคณะกรรมการ 

ส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลมที่ 

จังหวัดสงขลา, จังหวัดนครศรีธรรมราช จ�ำนวน 3 โครงการ

ดังนี้ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 1)  

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 36 เมกะวัตต์ 

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 2)  

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน 3)  

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

โดยได้รบัการส่งเสรมิในประเภท 7.1 กจิการสาธารณปูโภคและ 

บรกิารพ้ืนฐาน และให้ได้รบัสทิธิและประโยชน์ตามพระราชบญัญัติ 

ส่งเสริมการลงทนุ พ.ศ. 2520 เช่น แต่ละโครงการให้ได้รบัสิทธิ 

ประโยชน์ยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จากการ 

ประกอบกจิการเป็นระยะเวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่มรีายได้จาก 

การประกอบกจิการ และหลังจากนัน้จะได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้ 

นติบุิคคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50  

ของอัตราปกติเป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

บรษิัทฯ ได้รบัอนมุตัใิห้ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุจาก

ส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ส�ำหรับ 

โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ จ�ำนวน 5 โครงการ 

ดังนี้ 

•	 กจิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลม (โครงการหนมุาน 1) ขนาด 

	 ก�ำลงัการผลิต 45 เมกะวัตต์ 

•	 กจิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลม (โครงการหนมุาน 5) ขนาด 

	 ก�ำลงัการผลิต 48 เมกะวัตต์

•	 กจิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลม (โครงการหนมุาน 8) ขนาด 

	 ก�ำลงัการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 กจิการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลม (โครงการหนมุาน 9) ขนาด 

	 ก�ำลงัการผลิต 42 เมกะวัตต์

•	 กจิการผลติไฟฟ้าจากพลงังานลม (โครงการหนมุาน 10) ขนาด 

	 ก�ำลงัการผลิต 80 เมกะวัตต์

โดยให้ได้รบัการส่งเสรมิในประเภท 7.1 กจิการสาธารณูปโภค 

และบรกิารพ้ืนฐาน และให้ได้รบัสทิธิและประโยชน์ ตามพระราช 

บัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 แก้ไขเพ่ิมเติม 

โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2544 

เช่น แต่ละโครงการจะได้รับสิทธิประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้ 

นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกจิการเป็นระยะ 

เวลา 8 ปี นบัแต่วันท่ีเริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการและ 

หลงัจากนัน้จะได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไร 

สุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติเป็น 

เวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

บริษัทฯ และ กฟผ. ได้เข้าลงนามบันทึกข้อตกลงเปลี่ยน 

คูส่ญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) โครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม 

(โครงการหาดกงัหัน 1-3) เพ่ือโอนสิทธิและหน้าทีต่่างๆ ทีบ่รษิัทฯ  

ผูกพันตามสญัญา PPA ให้กบับรษิัทย่อย - บรษิัท อเีอ วนิด์ 

หาดกงัหนั 3 จ�ำกัด

บริษัทฯ ได้เข้าลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) เพื่อขาย 

กระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดจากโครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9, 

10 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ ให้แก่ กฟผ. 

	 ปี 2559 

ด�ำเนินการก่อสร้างโครงการโรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม 

โครงการหาดกงัหนั 1 - 3 และเตรยีมการเพ่ือเริม่ก่อสร้างโครงการ 

โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9,10

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 67



	 ปี 2560 

•	 โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั 1 - 3) เริม่ 

	 จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation 

	 Date : COD) ดงันี้ 

•	 โรงผลติไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั 1) ขนาดก�ำลัง 

	 การผลิต 36 เมกะวัตต์ ทีจ่งัหวัดสงขลา เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้า 

	 ในเชงิพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) 

	 ให้แก่ กฟผ. เมือ่วันที ่3 มนีาคม 2560 เวลา 12.00 น. และ 

	 เริม่รบัรูร้ายได้จากโครงการ ในวันเวลาดงักล่าวเช่นกนั 

•	 โรงผลติไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั 2) ขนาดก�ำลัง 

	 การผลิต 45 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดนครศรีธรรมราช เริ่ม 

	 จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation 

	 Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วนัท่ี 10 มถินุายน 2560 เวลา  

	 12.00 น. และเริม่รบัรูร้ายได้จากโครงการ ในวันเวลาดงักล่าว 

	 เช่นกัน 

•	 โรงผลติไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกงัหนั 3) ขนาดก�ำลัง 

	 การผลิต 45 เมกะวัตต์ ที่จังหวัดนครศรีธรรมราช เริ่ม 

	 จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation 

	 Date : COD) ให้แก่ กฟผ. เมือ่วนัท่ี 23 มถินุายน 2560 เวลา  

	 12.00 น. และเริม่รบัรูร้ายได้จากโครงการ ในวันเวลาดงักล่าว 

	 เช่นกัน 

ตามทีบ่รษิัทฯ ได้รบัอนมุตัใิห้ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุจาก 

ส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลุงทน (BOI) ส�ำหรับโรงผลิต 

ไฟฟ้าพลังงานลม ที่จังหวัดชัยภูมิ จ�ำนวน 5 โครงการ (ในนาม 

บรษิัทฯ) นัน้ คณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุอาศัยอ�ำนาจตาม 

พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ได้ออกบัตร 

ส่งเสริมโดยโอนให้แก่บริษัทในเครือดังนี้

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท นายางกลัก พัฒนา จ�ำกัด

	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 1)

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท โป่งนก พัฒนา จ�ำกัด 

	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 5) 

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 48 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท นายางกลัก พลังลม จ�ำกัด 

	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 8)

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 45 เมกะวัตต์

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท เบญจรัตน์ พัฒนา จ�ำกัด 

	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 9)

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 42 เมกะวัตต์ 

•	 บริษัทย่อยทางอ้อม - บริษัท บ้านชวน พัฒนา จ�ำกัด 

	 กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหนุมาน 10)

	 ขนาดก�ำลังการผลิต 80 เมกะวัตต์

โดยทัง้ 5 โครงการนี ้จะได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุในประเภท  

7.1 กจิการสาธารณปูโภคและบรกิารพ้ืนฐาน และให้ได้รบัสทิธิ 

และประโยชน์ ตามพระราชบญัญติัส่งเสรมิการลงทนุ พ.ศ. 2520  

แก้ไขเพ่ิมเติม โดยพระราชบญัญติัส่งเสรมิการลงทนุ (ฉบับที ่3)  

พ.ศ. 2544 เช่น แต่ละโครงการจะได้รับสิทธิประโยชน์ยกเว้นภาษ ี

เงนิได้นติบิคุคล ส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกจิการ 

เป็นระยะเวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการ  

และหลังจากนัน้จะได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไร 

สุทธิที่ได้จากการลงทุนในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ 

เป็นเวลาอีก 5 ปี เป็นต้น

	 ปี 2561
โรงผลิตไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนุมาน จ�ำนวน 5  

โครงการ) มีความคืบหน้าในการด�ำเนินการก่อสร้างส�ำหรับ 

โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9 ได้ด�ำเนินการก่อสร้างในส่วนของ 

การก่อสร้างเสร็จสิ้น 100% ทั้งในส่วนงานวิศวกรรมและการ 

ติดต้ังที่เกี่ยวข้องกับงานโยธาสามารถด�ำเนินการแล้วเสร็จ  

92.28% ในส่วนงานฐานราก, การติดต้ังกังหันลม และงาน 

สายส่งด�ำเนินการแล้วเสร็จ 100% ส�ำหรับโครงการหนุมาน 10  

งานฐานรากด�ำเนินการแล้วเสร็จ 100% คงเหลือส่วนงานด้าน 

การติดตัง้กงัหนัลม และงานสายส่งอยู่ในระหว่างการด�ำเนนิการ  

ซึ่งการติดตั้งตัวกังหันลมปัจจุบันเหลือติดตั้งอีกเพียง 7 ต้น 

จงึจะแล้วเสรจ็ ซึง่ทัง้ 5 โครงการ มแีผนทีจ่ะเริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้า 

ในเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date : COD) ให้แก่  

กฟผ. ได้ภายในเดือนมีนาคม ถึงเดือนเมษายน ปี 2562

บรษิัทฯ โดยบรษิัทย่อยทางตรง - บจ. อเีอ วนิด์ หาดกงัหนั 3

ได้รับการอนุมัติการขึ้นทะเบียนโครงการลดก๊าซเรือนกระจก 

ภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (Thailand 

Voluntary Emission Reduction Program : T-VER) กับ 

องค์การบรกิารจดัการก๊าชเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ 

อบก. ส�ำหรับโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม ที่จังหวัด 

สงขลา และนครศรีธรรมราช ประเทศไทย (“Wind Farm at  

Songkla and Nakhon Si Thammarat, Thailand) 

โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. เห็นชอบรับรองปริมาณก๊าซ 

เรือนกระจกที่ลดได้จากโครงการนี้ ส�ำหรับเดือนมีนาคม 2560   

ถึง เดอืน กันยายน 2560 อยู่ทีจ่�ำนวน 63,907 ตันคาร์บอนไดออกไซด์ 

เทียบเท่า (tCO
2
e)

รายงานประจำ�ปี 256168



บริษัทฯ ได้สมัครเข้าร่วมโครงการลดก๊าซเรือนกระจก 

ภาคสมคัรใจตามมาตรฐานของประเทศไทย กบั อบก. โดยผ่าน 

กลุ่มบรษิัท ส�ำหรบัโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลม หนมุาน  

1, 5, 8, 9 และ 10 โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. ได้มีมติเห็น 

ชอบให้โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังลมทั้ง 5 โครงการ ได้รับ 

การขึ้นทะเบียนเป็นโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจ 

ตามมาตรฐานของประเทศไทย เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561  

และมีระยะเวลาการคิดเครดิตตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 

ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568

 

พัฒนาการที่สำ�คัญด้านธุรกิจบริการสถาน ี
อัดประจุไฟฟ้า 
ธุรกจิบรกิารสถานอีดัประจไุฟฟ้า (ส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า) 

ภายใต้เครื่องหมายการค้า “EA Anywhere” โดยมีบริษัทย่อย 

ทางตรง - บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด (“EMN”) เป็น 

ผู้ด�ำเนินการซึ่งมีพัฒนาการที่ส�ำคัญในรอบปีที่ผ่านมาดังนี้

 
	 ปี 2560

ร่วมลงนามบนัทกึความเข้าใจ (MOU) กบัการไฟฟ้านครหลวง  

(กฟน.) เพ่ือผลักดัน “โครงการสถานีอัดประจุไฟฟ้าส�ำหรับ 

ยานยนต์ไฟฟ้า” ภายใต้เครื่องหมายการค้า “EA Anywhere” 

โดยเปิดให้บริการแห่งแรกเมื่อวันที่ 16 พฤศจิกายน 2560 

ที่อาคารจอดรถศูนย์การค้าสยามพารากอน ชั้น GA NORTH,  

ศูนย์การค้าสยามเซ็นเตอร์ ชั้น GB

	 ปี 2561

บริษัทฯ ได้รับการส่งเสริมในประเภท 7.27 กิจการสถานี 

บริการอัดประจุไฟฟ้าส�ำหรับรถยนต์ไฟฟ้า และให้ได้รับสิทธิ 

และประโยชน์ตามพระราชบัญญติัส่งเสรมิการลงทุน พ.ศ. 2520  

แก้ไขเพิ่มเติม โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน (ฉบับที่  

3) พ.ศ. 2544 เช่น ให้ได้รบัยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรบัเครือ่งจกัร 

ตามทีค่ณะกรรมการพิจารณาอนมุตั ิและให้ได้รบัสิทธิประโยชน์ 

ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบ 

กิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ 100 ของเงิน 

ลงทุนไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียนก�ำหนดระยะเวลา 5 ป ี

นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น เป็นต้น

เปิดตัวธุรกจิสถานอีดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัยานยนต์ไฟฟ้าโดย 

เทคโนโลยีเคร่ืองชาร์จซึ่งผ่านการรับรองมาตรฐานสากลด้าน 

ความปลอดภัยจาก IEC และได้แสดงจดุยืนในการขบัเคล่ือนให้ 

เกิดวิวฒันาการครัง้ส�ำคญัด้วยการขยายจ�ำนวนสถานอีดัประจไุฟฟ้า  

ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคล่ือนการใช้งานรถยนต์ไฟฟ้า

ภายในประเทศ

เปิดตัว“Smart Move”แพลตฟอร์มบริการเช่ารถพลังงาน 

ไฟฟ้า 100% เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2561 ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่ง 

ในการสร้างระบบนิเวศรถยนต์พลังงานไฟฟ้าในประเทศให ้

สมบรูณ์ย่ิงข้ึน โดยผูใ้ช้บรกิารสามารถค้นหาสถานอีดัประจไุฟฟ้า 

ได้จากแอปพลิเคชั่น EA Anywhere บนโทรศัพท์มือถือผ่าน 

แพลตฟอร์ม Smart Move และได้ตดิตัง้สถานชีาร์จในโครงการ 

ของแสนสริด้ิวยอปุกรณ์ DC Super Charge ไว้รองรบัการชาร์จ  

โดยใช้เวลาชาร์จเร็วที่สุดเพียง 7 นาที เป็นครั้งแรกและ 

เครื่องแรกที่ติดตั้งในโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

วันที่ 4 - 5 กรกฎาคม 2561 เปิดตัวสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

กับพันธมิตรตลอดเส้นทางไป-กลับ กรุงเทพฯ - หัวหิน กว่า 

380 กิโลเมตร จ�ำนวน 8 จุด เป็นรายแรกในประเทศไทย 

บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด และ บริษัท อินช์เคป  

(ประเทศไทย) จ�ำกัด ผู้น�ำเข้าและตัวแทนจ�ำหน่ายรถยนต์ 

แลนด์โรเวอร์อย่างเป็นทางการแต่เพียงผู้เดียวในประเทศไทย 

ได้ร่วมลงนามในบนัทกึความเข้าใจ (MOU) เมือ่วันที ่20 กนัยายน  

2561 เพื่อให้ บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด เป็นผู้ให้บริการ 

และอ�ำนวยความสะดวกเกีย่วกบัสถานอีดัประจไุฟฟ้าและเครือ่ง 

อดัประจไุฟฟ้าแก่ลูกค้าที่ใช้รถยนต์ไฟฟ้าแลนด์โรเวอร์อย่างเป็น 

ทางการ

บริษัท พลังงานมหานคร จ�ำกัด และ บริษัท อาคเนย ์

แอดไวซ์เซอรี ่จ�ำกดั ได้ร่วมลงนามในบนัทกึข้อตกลงความร่วมมอื  

(MOA)เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 เพื่อขยายจ�ำนวนสถานี 

อัดประจุไฟฟ้าในพ้ืนที่ของ TCC Groupโดยได้ติดตั้งสถานีอัด 

ประจไุฟฟ้าทีอ่าคารอาคเนย์ส�ำนกังานใหญ่สลีม เปน็แหง่แรก”

พัฒนาการด้านอื่น

	 ปี 2557

บริษัทฯ ได้รับรางวัล “หุ้นขวัญใจมหาชน ปี 2557” 

ตลาดหลักทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) เป็นปีที ่2 จดัโดย หนงัสือพิมพ์

ข่าวหุ้นธุรกิจ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ มหาวทิยาลัยหอการค้า และบริษัท 

แอสเซทโปรแมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ผลการโหวตในปี 2557 จากสมาชกินติยสาร The European 

ได้คดัเลือก EA ให้เป็น “Renewable Energy Company of the  
Year - Asia” และ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร - นายสมโภชน์ 
อาหนุยั ได้รบัการคดัเลือกให้เป็น “Energy CEO of the Year - 

 Asia”
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IAA Awards for Listed Companies 2557 ประกาศ 
เกียรติคณุและยกย่องผูบ้รหิารบรษิัทจดทะเบยีน ทัง้ด้านการมี 
ความรู้ ความสามารถในการบริหารจัดการและสื่อสารข้อมูล 
ของบริษัทอย่างโดดเด่น และเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางใน 
แวดวงของนกัวิเคราะห์ โดยมผีูบ้รหิารของบรษิัทฯ ได้รบัรางวลั 
ดังนี้
•	 นายสมโภชน์ อาหุนัย ได้รับรางวัล “CEO ยอดเยี่ยม” 
	 กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 
•	 นายอมร ทรัพย์ทวีกุล ได้รับรางวัล “CFO ยอดเย่ียม” 
	 กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

	 ปี 2558

รางวัลบริษัทยอดเยี่ยมแห่งปี 2558 กลุ่มตลาดหลักทรัพย์ 
mai “Money & Banking Awards 2015” ซึ่งจัดโดยวารสาร 
การเงินธนาคารเป็นปีที่ 8 

บรษิทัฯ ได้รบัรางวัล “หุน้ขวัญใจมหาชน ปี 2558 “ ตลาดหลักทรพัย์  
เอ็ม เอ ไอ (mai) เป็นปีที่ 3 จัดโดยหนังสือพิมพ์ข่าวหุ้นธุรกิจ  
ร่วมกบัตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรพัย์  
เอ็ม เอ ไอ

	 ปี 2559

บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Thailand Top Company Awards 
2016 Fast-growing Company Award” ในฐานะเป็นบริษัท  
ทีป่ระสบความส�ำเรจ็ในระดบัสูงสดุของประเทศ และเป็นบรษิัท 
ที่มีความโดดเด่นในด้านผลประกอบการเติบโตอย่างรวดเร็ว 
ทัง้ยอดขายและก�ำไร ซึง่จดัขึน้โดย มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
(คณะบริหารธุรกิจ) ร่วมกับ นิตยสาร Business 

บรษิัทฯ ได้รบัรางวัล “หุน้ขวัญใจมหาชน ตลาดหลกัทรพัย์ 
เอม็ เอ ไอ (mai)” เป็นปีที่ 4 ติดต่อกัน จัดโดยหนังสือพิมพ ์
ข่าวหุ้นธุรกิจ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ 
ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

บรษิัทฯ ได้รบัรางวัล MONEY & BANKING AWARDS 2016  
ประเภท “บริษัท mai ยอดเย่ียมแห่งปี 2016” 2 ปีซ้อน 
ซึ่งจัดขึ้นโดยวารสารการเงินธนาคาร

บรษิัทฯ ได้รบัรางวัล “THE BIZZ 2016 World Business  
Leader” และนายสมโภชน์ อาหุนัย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
ของบริษัทฯ ได้รับรางวัล “THE BIZZ 2016 World Leader  
Businessperson” ในฐานะที่เป็นผู้น�ำจากการใช้นวัตกรรม 
ความรู้ และการท�ำงานอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้บรษิัทประสบ 
ผลส�ำเร็จอย่างสูง ซึง่จดัขึน้โดย World Confederation of 
Businesses

บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Outstanding Investor Relations 
Awards” และรางวัล “Best Investor Relations Awards” 
ในงาน SET Awards 2016 ซึ่งจัดโดยตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย และวารสารการเงินธนาคาร

รางวัล “APEA 2016” โดยนายอมร ทรพัย์ทวกีลุ กรรมการ 
และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ ได้รับรางวัล 
The Asia Pacific Entrepreneurship Awards 2016 - Most  
Promising Category จาก Enterprise Asia ซึ่งเป็นผู้บริหาร 
ที่มีความมุ่งมั่น มีวิสัยทัศน์ และสามารถน�ำพาบริษัทให้เติบโต 
ได้โดยบรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ ทั้งนี้ Enterprise Asia 
เป็นหน่วยงาน Regional non - governmental organization  
(NGO) และบทบาทส�ำคญัในการเชือ่มโยงผูป้ระกอบการชัน้น�ำ 
ในแถบ Asia Pacific

 	 ปี 2560 

ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ได้พิจารณาให้หลกัทรพัย์
ของบริษัทฯ ย้ายจาก ตลาดเอ็มเอไอ (mai) เข้าซื้อขาย 
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) เริ่มตั้งแต ่
วันที ่6 มกราคม 2560 เป็นต้นไป นอกจากนี้ หลักทรัพย์ของ 
บริษัทฯ ยังได้รับการพิจารณาน�ำเข้าไปรวมใน SET50 index 
ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2560 และรวมใน FTSE SET Large 
Cap ตั้งแต่วันที่ 18 ธันวาคม 2560

บรษิัทฯ ได้รบัรางวัล “Thailand Top Company Awards 2017  
Top Business Strategy Award” ในฐานะเป็นบริษัทที่มี 
ผลงานโดดเด่นเป็นทีย่อมรบัในด้านการสร้างสรรค์กลยุทธ์ธุรกิจ  
ซึง่จดัขึน้โดย นิตยสาร Business Plus ร่วมกับ มหาวิทยาลัย 
หอการค้าไทย (คณะบริหารธุรกิจ)

บรษัิทฯ ได้รบัรางวัล “หุน้ขวญัใจมหาชน ตลาดหลักทรัพย์ 
เอม็ เอ ไอ (mai)” เป็นปีที ่5 ติดต่อกนั ซึง่จดัขึน้โดยหนงัสอืพิมพ์ 
ข่าวหุ้นธุรกิจ ร่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ 
ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ

บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Outstanding Investor Relations 
Awards” ในงาน SET Awards 2017 ซึง่จดัโดยตลาดหลักทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย และวารสารการเงินธนาคาร

โครงการโรงไฟฟ้าของบรษิัทฯ ได้รับรางวัลจากองค์การบริหาร 
จดัการก๊าซเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) แบ่งเป็น โล่เกยีรตยิศ  
จ�ำนวน 3 รางวัล และประกาศนียบัตร 3 รางวัล จากโครงการ 
ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัด 
ล�ำปาง และจงัหวัดพิษณโุลก และโล่เกียรติยศ จ�ำนวน 1 รางวัล  
จากโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน)  
จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

รายงานประจำ�ปี 256170



	 ปี 2561

นายสมโภชน์ อาหุนัย ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของบริษัทฯ 

ได้รบัรางวัล “Entrepreneur of The Year Award” (Mining &  

Energy Industry) ในงาน Asia Pacific Entrepreneurship  

Awards 2018, Thailand รางวัลนีจ้ดัโดย Enterprise Asia

ได้รบัรางวัลจาก “International Finance Magazine” 

Singapore 3 รางวัล ดังนี้

	 •	 Fastest Growing Renewable Energy Company,  

		  Thailand 2017

	 •	 Most Social Responsible Energy Company, 

		  Thailand 2018

	 •	 Most Innovative Renewable Energy Company, 

	  	 Thailand 2018

ได้รบัรางวัล “The BIZZ Awards 2018” ประเภท Inspirational  

Company จาก World Confederation of Businesses, USA. 

ได้รับรางวัล “Social Empowerment Award” ในงาน 

AREA Asia Responsible Enterprise Awards จาก Enterprise 

Asia 

ได้รับรางวัลจาก Global Banking and Finance, London 

ดังนี้

	 •	 Best Energy Solutions Provider Thailand 2018

	 •	 Best Green Project (Energy) Thailand 2018

บรษิัทฯ และนายสมโภชน์ อาหนุยั ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร 

ของบรษิัทฯ ได้รบัรางวัลจาก International Business Magazine,  

UAE ดังนี้

	 •	 Best Renewable Energy Company Thailand 2018

	 •	 Energy Company CEO of the Year Thailand 2018

จากผลส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย 

ประจ�ำปี 2561 (Corporate Governance Report of Thai Listed 

Companies 2018) ซึ่งด�ำเนินการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) ร่วมกับตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย บริษัทฯ ได้รับการประเมินคะแนนทางด้าน  

CG ระดับดีเลิศ (5 ดาว) เป็นปีแรก โดยระดับคะแนนเพิ่มขึ้น

จาก 2 ปีก่อน ที่ได้ระดบัดมีาก (4 ดาว) มาสองปีต่อเนือ่งกนั

ได้รับรางวัล “Thailand Top Company Awards 2018” 

ประเภทอุตสาหกรรมพลังงาน จากการมีผลการด�ำเนินงาน 

ยอดเย่ียมในกลุ่มอุตสาหกรรมพลังงาน และมีความโดดเด่น 

ในการด�ำเนินงานด้านต่างๆ รางวัลนี้จัดโดยมหาวิทยาลัย

หอการค้าไทย ร่วมกับนิตยสาร Business Plus

ได้รับรางวัล “Thailand Corporate Excellence 

Awards 2018” ด้านการบริหารจดัการโดยรวม (Corporate   

Management Excellence) จดัโดย สมาคมจดัการธุรกจิ 

แห่งประเทศไทย ร่วมกบัสถาบนับณัฑติบรหิารธุรกจิศศนิทร์ 

แห่งจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ได้รบัรางวัล “Thailand’s Top Corporate Brand” จากโครงการ  

Thailand Corporate Excellence Awards 2018 จดัโดย 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ได้รับรางวัล “Thailand Sustainability Investment 

(THSI)” จากโครงการ SET Sustainability Awards 2018 

และได้รับคัดเลือกเป็นหุ้นย่ังยืน จัดโดยตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย

ได้รับเกียรติบัตรการเป็นสถานประกอบการอุตสาหกรรม

ทีด่�ำเนนิงานตามหลักเกณฑ์ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม ทัง้ในส่วน 

ของโรงงานไบโอดีเซล และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

จังหวัดพิษณุโลก จัดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม

ได้รบัรางวลั “CSR-DIW” จากโครงการส่งเสรมิให้โรงงาน 

อตุสาหกรรมมคีวามรบัผดิชอบต่อสังคมและอยูร่่วมกนักบัชมุชน 

อย่างยั่งยืน จัดโดยกรมโรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรม

โรงไฟฟ้าพลังงานลม ในส่วนของโครงการหนมุาน ทีจ่งัหวัด

ชัยภูมิ รวมทั้ง 5 โครงการ ผ่านการประเมินและได้รับการ 

ขึ้นทะเบียนโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจตาม

มาตรฐานของประเทศไทย (Thailand Voluntary Emission 

Reduction : T-VER) จึงได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณภายใต้

โครงการ T-VER ในงาน “ร้อยดวงใจ ร่วมใจลดโลกร้อน” 

ประจ�ำปี 2561 จดัโดย องค์การบรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจก 

(องค์การมหาชน) อบก.
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้

ประเภทรายได้
ดำ�เนินการโดย / 

สัดส่วน
การถือหุ้นของบริษัทฯ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล

1.	น้ำ�มันไบโอดีเซล EA 4,721.13 45.23 4,205.23 36.02 3,194.23 25.57

2.	กลีเซอรีนบริสุทธิ์ EA 169.49 1.62 267.07 2.29 296.16 2.37

3.	ผลิตภัณฑ์พลอยได้ EA 11.32 0.11 14.16 0.12 20.76 0.17

4,901.94 46.96 4,486.46 38.43 3,511.15 28.11

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
4.	กระแสไฟฟ้าพลังงาน	
	 แสงอาทิตย์

EA SOLAR, ESN
ESL, ESP  

1,786.31 17.11 1,933.05 16.56 1,934.12 15.49

5.	กระแสไฟฟ้า
	 พลังงานลม

EWHK 3  - - 489.07 4.19 802.48 6.43

6.	เงินอุดหนุนส่วนเพิ่ม
	 ราคารับซื้อไฟฟ้า

EA SOLAR, ESN, 
ESL, ESP, EWHK 3

3,704.14 35.48 4,670.94 40.01 4,944.22 39.58

5,490.45 52.59 7,093.06 60.76 7,680.82 61.50

กลุ่มธุรกิจอื่นๆ 
7.	รายได้จากธุรกิจอื่นๆ - - - - 359.99 2.88

รวมรายได้จากการขายและบริการ 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19 11,551.96 92.49

8.	กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจ - - - - 894.58 7.16

9.	รายได้อื่น 46.86 0.45 93.98 0.81 43.69 0.35

รายได้รวม 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00 12,490.23 100.00

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน
ในบริษัทร่วมและส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

- (62.27) (6.31)

หมายเหตุ

	 บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด  (EA SOLAR)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางตรง) ในสัดส่วนร้อยละ 49

								          และถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 51

	 บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด (ESN)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (ESL)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด (ESP)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด (EWHK 3)	 : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย มรีายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์

ต่างๆ ประกอบด้วย รายได้จากกลุ่มธุรกจิไบโอดเีซลคดิเป็นสัดส่วน 

ร้อยละ 28.11 ของรายได้รวม โดยผลิตภัณฑ์หลกัได้แก่ น�ำ้มนั

ไบโอดเีซล กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ และผลติภัณฑ์พลอยได้ รายได้จาก

ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลังงานหมนุเวียนคดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 61.50  

ผลติภัณฑ์หลัก ได้แก่ กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์ 

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม และเงนิอดุหนนุส่วนเพ่ิมราคา 

รบัซือ้ไฟฟ้า นอกจากนีบ้รษิัทฯ มรีายได้จากธุรกจิอืน่ๆ ในสัดส่วน

ร้อยละ 2.88 และก�ำไรทางบญัชทีีเ่กดิจากการรวมธุรกจิและ 

รายได้อืน่ในสัดส่วนร้อยละ 7.51 โดยมรีายละเอยีดดงันี้
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ดานบร�การ

ดานคุณภาพสินคา

แจ�งความคืบหน�า
ของเร�่องที่
ขอให�จัดการ

ความสะดวก
ในการติดต�อ

การจัดการ
ต�อข�อสอบถาม
จากลูกค�า

อย�างทันท�วงที

มารยาท
ที่ปฎิบัติ
ต�อลูกค�า

การปฎิบัติการ
แก�ไขป�ญหา/
ข�อร�องเร�ยน

100%

100%100%100% 100%

98%

100% 100% 100% 100%

คุณภาพของสินค�า
เป�นไปตามมาตรฐาน

การส�งมอบ
สินค�า/บร�การ

ตรงตามความต�องการ
ของลูกค�า

ความเร�ยบร�อย
ของบรรจ�ภัณฑ�
ของสินค�า
เมื่อรับสินค�า

การให�บร�การ
ด�านเทคนิค/ว�ชาการ
ของผลิตภัณฑ�

การปฎิบัติการ
แก�ไขป�ญหาที่เกิดข�้น
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ธุรกิจจำ�หน่ายอุปกรณ์ 
เครื่องจักร และอื่นๆ  

ที่เกี่ยวข้อง

ธุรกิจไบโอดีเซล ธุรกิจลงทุนด้าน 
พลังงานหมุนเวียน

ธุรกิจแบตเตอรี่

ลงทุนในบริษัทต่างชาติ
 ซึ่งดำ�เนินธุรกิจ

จัดจำ�หน่ายอุปกรณ์ 
เครื่องจักร และอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง

ผลิตและจัดจำ�หน่าย
ผลิตภัณฑ์ไบโอดีเซล 

กลีเซอรีนบริสุทธิ์
ผลิตภัณฑ์พลอยได้

จากไบโอดีเซล

เข้าลงทุนในโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ และ Energy 
Storage System 
ที่ประเทศเวียดนาม

ลงทุนในบริษัทต่างชาติ 
ซึ่งดำ�เนินธุรกิจพัฒนา

และผลิตแบตเตอรี่ (ประเภท
ลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์) 

และเป็นผู้ผลิต ผู้จัดจำ�หน่าย
แบตเตอรี่, ระบบกักเก็บ

พลังงานไฟฟ้าความจุสูง

โรงไฟฟ้า  
พลังงานแสงอาทิตย์ 4 แห่ง 

กำ�ลังการผลิตรวม 
278 เมกะวัตต์

ดำ�เนินการโดย  
บมจ. พลังงานบริสุทธิ์ โรงงาน

ตั้งอยู่ที่ จังหวัดปราจีนบุรี  
ขนาดกำ�ลังการผลิต 

 ไบโอดีเซลรวม 800,000 ลิตร
ต่อวัน กลีเซอรีนบริสุทธิ์รวม 

80 ตันต่อวัน

ดำ�เนินการโดย 
บจ. อีเอ ไบโอ อินโนเวชั่น 

(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
Shenzhen Growatt Power 

Technology Co., Ltd.  
(บริษัทร่วมค้า)

ดำ�เนินการโดย
Amita Technologies Inc.  

(ไต้หวัน)

ดำ�เนินการโดย   
บจ. อมิตา เทคโนโลยี 

(ประเทศไทย) 
(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย
EA Con Dao (SG) Pte. Ltd. 

(ประเทศสิงคโปร์)
(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. อีเอ โซล่า  

ตั้งอยู่ที่ จังหวัดลพบุรี  
ขนาดกำ�ลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ 

COD : 17 ต.ค. 55

ดำ�เนินการโดย  
บจ. อีเอ โซล่า นครสวรรค์  
ต้ังอยู่ท่ี จังหวัดนครสวรรค์ 

ขนาดกำ�ลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ 
COD : 23 ธ.ค. 56

ดำ�เนินการโดย  
บจ. อีเอ โซล่า ลำ�ปาง  
ตั้งอยู่ที่ จังหวัดลำ�ปาง  

ขนาดกำ�ลังการผลิต 90 เมกะวัตต์
 CCOD : 17 ก.พ. 58

ดำ�เนินการโดย  
บจ. อีเอ โซล่า พิษณุโลก  
ตั้งอยู่ที่ จังหวัดพิษณุโลก  

ขนาดกำ�ลังการผลิต 90 เมกะวัตต์
COD : 1 เม.ย. 59

บริษัทร่วมค้า

ข้อมูลสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
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รายงานประจำ�ปี 256174



ดำ�เนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม)

ธุรกิจโรงไฟฟ้า 
พลังงานหมุนเวียน

ธุรกิจบริการสถาน ี
อัดประจุไฟฟ้า ธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกส์ ธุรกิจที่เป็น 
Hub Station และโลจิสติก

ธุรกิจวิจัย และพัฒนา ธุรกิจผลิต และจัดจำ�หน่าย
ยานยนต์ไฟฟ้า

ธุรกิจให้คำ�ปรึกษา

ให้บริการสถานี
อัดประจุไฟฟ้าในการจ่าย

กระแสไฟฟ้าให้กับยานยนต์ 
ไฟฟ้า ดำ�เนินธุรกรรม

ทางการเงินอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Money) และเพื่อเป็น 

Hub Station และโลจิสติก

วิจัยและพัฒนา 
อุปกรณ์ไฟฟ้า 
Oleochemical  

ระบบกักเก็บไฟฟ้า 
(Energy Storage)  
และยานยนต์ไฟฟ้า

เป็นผู้ผลิตหรือประกอบ 
และการนำ�เข้า-ส่งออก 

ชิ้นส่วนยานยนต์ 
ยานยนต์ไฟฟ้า รวมถึง
รถยนต์ และจัดจำ�หน่าย

ยานยนต์ไฟฟ้า

โรงไฟฟ้าพลังงานลม  
8 โครงการ กำ�ลังการผลิต

รวม 386 เมกะวัตต์

ดำ�เนินการโดย บจ. อีเอ วินด์ 
หาดกังหัน 3 ต้ังอยู่ท่ี จังหวัด

นครศรีธรรมราช, สงขลา ขนาด
กำ�ลังการผลิต 126 เมกะวัตต์ 
โครงการ 1 COD : 3 มี.ค. 60

โครงการ 2 COD : 10 มิ.ย. 60
โครงการ 3 COD : 23 มิ.ย. 60

ดำ�เนินการโดยบริษัทในเครือ 
ตั้งอยู่ที่ จังหวัดชัยภูมิ ขนาด

กำ�ลังการผลิต 260 เมกะวัตต ์
(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. พลังงานมหานคร  

(เปิดดำ�เนินการ เม่ือวันท่ี 16 พ.ย. 60)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. เปย์ป๊อป  

(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. อีเอ สเตชั่น  

(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. เอ็มมา คอร์ปอเรชั่น  

(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ดำ�เนินการโดย  
บจ. กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช

ดำ�เนินการโดย  
บจ. ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช

ดำ�เนินการโดย  
บจ. เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด์ รีเสิร์ช

ดำ�เนินการโดย  
บจ. เอ็นเนอร์จี โซลูชั่น 

เมเนจเมนท์

ดำ�เนินการโดย  
บจ. ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชั่น  

(ยังไม่เปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์)

ให้คำ�ปรึกษาและ
ก่อสร้างโรงไฟฟ้า 
พลังงานทดแทน

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 75



กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล

บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจัดจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล (B100) กลีเซอรีนบริสุทธิ์  

และผลิตภัณฑ์พลอยได้ โดยได้รับอนญุาตเป็นผูค้้าน�ำ้มนั ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบญัญตัิ  

การค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 (ผูค้้าน�ำ้มนัทีม่ปีรมิาณการค้า น�ำ้มนัเชือ้เพลงิแต่ละชนดิ  

หรอืรวมกนัทกุชนดิปีละต้ังแต่ 100,000 เมตริกตัน หรือประมาณ 120 ล้านลิตร ขึน้ไป) 

ลักษณะผลิตภัณฑ์

1.	 ไบโอดีเซล (B100) 
ไบโอดีเซล (B100) คือ การน�ำเชือ้เพลงิเหลวทีผ่ลิตได้จากน�ำ้มนัพืช และไขมันสัตว์ เช่น 

น�้ำมันปาล์มดิบ (Crude Palm Oil : CPO) น�้ำมันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (Refined Bleached  

Deodorized Palm Oil : RBD) สเตียรีน (Stearine) น�ำมาท�ำปฏิกิริยาทางเคมี ที่เรียกว่า  

ปฏิกิริยาทรานส์เอสเตอริฟิเคชั่น (Transesterification Process) ของไตรกลีเซอไรด์  

(Triglyceride) ท่ีอยู่ในน�ำ้มนัพืชและไขมนัสัตว์ร่วมกบัแอลกอฮอล์ เช่น เมทานอล จนเกดิเป็น 

สารเอสเตอร์ (Ester) ทีม่คีณุสมบติัใกล้เคยีงกบัน�ำ้มนัดเีซลจนสามารถใช้ทดแทนน�ำ้มนัดเีซล 

ได้โดยตรงเรียกว่าไบโอดีเซล (B100) ซึ่งหมายถึงน�้ำมันเชื้อเพลิงที่มีไบโอดีเซลอย่างเดียว  

ส�ำหรับใช้เป็นเชื้อเพลิงทดแทนน�้ำมันดีเซลได้

ส�ำหรบัน�ำ้มนัดเีซลหมนุเรว็โดยทัว่ไปใช้กบัเครือ่งยนต์ดเีซลหมนุเรว็ทีม่คีวามเรว็เกนิ 1,000 

รอบต่อนาทีขึ้นไป ได้แก่ รถยนต์ เครื่องยนต์ดีเซล รถบรรทุกเล็ก รถบรรทุกใหญ ่

รถแทรกเตอร์ เรือประมง เรือโดยสาร เครื่องก�ำเนิดไฟฟ้าในเรือเดินสมุทร เป็นต้น ทั้งนี้ 

ในการจ�ำหน่ายน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วของบริษัทฯ เนื่องจากความผันผวนของราคาน�้ำมันดิบ  

บริษัทฯ จึงชะลอการท�ำตลาดน�้ำมันดีเซลหมุนเร็วออกไป แต่ยังคงการติดต่อกลุ่มลูกค้า 

เพื่อรักษาความสัมพันธ์และติดตามสถานการณ์ตลอดอย่างต่อเนื่อง

2.	 กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
กลีเซอรีนบริสุทธ์ิ (Purified Glycerine) มีลักษณะเป็นของเหลว ใส ไม่มีสี ไม่มีกล่ิน 

มีรสหวาน สามารถละลายได้ดีในแอลกอฮอล์และน�้ำแต่ไม่ละลายในไขมัน เนื่องจาก 

กลีเซอรนีมคีณุสมบตัทิางเคมทีีห่ลากหลายจงึสามารถน�ำไปใช้เป็นสารต้ังต้นในการสังเคราะห์ 

สารเคมีอื่นๆ ได้ มักนิยมใช้มากในอุตสาหกรรม อาหาร ยา เครื่องส�ำอาง สบู่ เป็นต้น 

โดยกลเีซอรนีบรสุิทธ์ิเกดิจากการน�ำกลีเซอรนีดบิ (Raw Glycerine) ที่ได้จากกระบวนการ 

ผลิตไบโอดีเซลมาผ่านกระบวนการกลั่น กลีเซอรีน (Glycerine Refining Process) จนได ้

เป็นกลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ (Purified Glycerine) และเป็นผลิตภัณฑ์ชนดิหนึง่ของบรษิัทฯ ส�ำหรบั 

ใช้เป็นส่วนผสมในสินค้าหลากหลายประเภท เช่น เครื่องส�ำอาง สินค้าเวชภัณฑ์ ตลอดจน 

สินค้าที่ใช้ใน ชีวิตประจ�ำวัน เช่น ยาสีฟัน เป็นต้น

3.	 ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 
นอกจากผลิตภัณฑ์หลักดังกล่าวข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังมีผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จาก 

กระบวนการผลิตไบโอดเีซล ได้แก่ ครดูกลีเซอรนี (Cude Glycerin) ซึง่เป็นของเหลวสส้ีม  

ละลายในแอลกอฮอล์และน�้ำ, กรดไขมันอิสระ (Free Fatty Acid : FFA) เป็นไขมันเหลว  

สีเข้ม สามารถน�ำไปใช้ผสมในอตุสาหกรรมอาหารสัตว์และอืน่ๆ ได้ ส่วนผลิตภัณฑ์พลอยได้ 

ที่ได้จากกระบวนการกลัน่น�ำ้มนัปาล์ม ได้แก่ กรดไขมนัปาล์ม (Palm Fatty Acid Distillate : 

PFAD) มีสถานะเป็นของแข็งที่อุณหภูมิห้อง ลักษณะคล้ายไขเทียน

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล

กลุ่มธุรกิจ
พัฒนาและผลิตแบตเตอรี่

กลุ่มธุรกิจ
บริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า 

(สำ�หรับรถยนต์ไฟฟ้า)
และธุรกิจธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

กลุ่มธุรกิจ
วิจัยและพัฒนา

กลุ่มธุรกิจ
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

รายงานประจำ�ปี 256176



สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 

ส�ำหรับสิทธิประโยชน์ที่บริษัทฯ ได้รับ ได้แก่ สิทธิประโยชน์จากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม 

การลงทุน ดังนี้ 

ประเภทกิจการที่ได้รับการส่งเสริม เลขที่บัตรส่งเสริม
กำ�ลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการ 

อนุมัติ

1.  กิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์
1657(2)/2551 24,000 ตันต่อปี 12 พฤษภาคม 2551

2037(2)/2554 /1 124,800 ตันต่อปี 11 กรกฎาคม 2554

2.  กิจการผลิตไบโอดีเซล 2182(9)/2551 289 ล้านลิตรต่อปี 6 พฤษภาคม 2558

3.  กิจการผลิตน้ำ�มันปาล์มก่ึงบริสุทธ์ิ (RBD) 1889(2)/2554 178,200 ตันต่อปี 24 พฤศจิกายน 2560

หมายเหตุ : /1 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับเช่นเดียวกับกิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์ ตามเลขที่บัตรส่งเสริม 1657(2)/2551

สิทธิและประโยชน์ท่ี ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุนท่ีสำ�คัญ 
มีดังน้ี

กิจการผลิตไบโอดีเซล : สิทธิและประโยชน์ที่บริษัทฯ ได้รับมี

ดังนี้ 

1.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที ่

	 คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2.	 ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

	 การประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนดเวลา 8 ปี  

	 นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3.	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการ 

	 ส่งเสรมิการลงทนุ ไปรวมค�ำนวณเพ่ือเสียภาษเีงนิได้ ตลอด 

	 ระยะเวลาที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4.	 ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้ 

	 จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ  มกี�ำหนด 

	 เวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2. 

5.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา 

	 สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่ 

	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

6.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้าง 

	 สิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือ 

	 ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

กิจการผลิตกลีเซอรีนบริสุทธิ์ : สิทธิและประโยชน์ที่บริษัทฯ 

ได้รับมีดังนี้ 

1.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักร ตามที ่

	 คณะกรรมการพิจารณาอนมุติั

2.	 ให้ได้รบัลดหย่อนอากรขาเข้าร้อยละ 75 ของอัตราปกต ิส�ำหรบั 

	 วัตถุดิบหรือวัสดุที่จ�ำเป็นที่น�ำเข้ามาใช้ในการผลิตเพ่ือ 

	 จ�ำหน่ายในประเทศ เป็นเวลา 1 ปี นบัแต่วันทีน่�ำเข้าครัง้แรก  

	 ทัง้นี้ให้เป็นไปตามทีค่ณะกรรมการก�ำหนด

3.	 ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

	 การประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกิน 

	 ร้อยละ 100 ของเงนิลงทนุ ไม่รวมค่าทีดิ่นและทนุหมนุเวียน  

	 มกี�ำหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ร่ิมมรีายได้จากการประกอบ 

	 กิจการ

4.	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการ 

	 ส่งเสรมิการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษีเงนิได้ตลอด 

	 ระยะเวลาที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

5.	 ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิท่ีได้ 

	 จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอัตราปกติ มกี�ำหนด 

	 เวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 3.

6.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา 

	 สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่ 

	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

7.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้าง 

	 ส่ิงอ�ำนวยความสะดวก ร้อยละ 25 ของเงนิลงทนุ นอกเหนอื 

	 ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาปกติ

8.	 ให้ได้รบัยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรบัวัตถดุบิและวัสดทุีจ่�ำเป็น 

	 ที่ต้องน�ำเข้ามาจากต่างประเทศ เพื่อใช้ในการผลิตส�ำหรับ 

	 การส่งออกเป็นระยะเวลา 5 ปี นบัแต่วันทีน่�ำเข้าครัง้แรก

9.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับของที่บริษัทน�ำเข้ามา 

	 เพ่ือส่งออกไปเป็นระยะเวลา 5 ปี นบัแต่วันน�ำเข้าครัง้แรก

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 77



กจิการผลติน�ำ้มนัปาล์มกึง่บรสิทุธิ ์(RBD) : สิทธิและประโยชน์ 

ที่บริษัทฯ ได้รับมีดังนี้

1.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเคร่ืองจักร ตามที่ 

	 คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2.	 ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

	 การประกอบกจิการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ  

	 100 ของเงนิลงทนุ ไม่รวมค่าทีด่นิและทนุหมนุเวียน มกี�ำหนด 

	 เวลา 8 ปี นบัแต่วนัทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการ

3.	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการ 

	 ส่งเสรมิการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษเีงนิได้ตลอด 

	 ระยะเวลาที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4.	 ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้ 

	 จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ มกี�ำหนด 

	 เวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2.

5.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา 

	 สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่ 

	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

6.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้าง 

	 สิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือ 

	 ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

นอกจากนี ้บรษิัทฯ ยงัคงได้รบัการรับรองมาตรฐานระบบบรหิาร 

คุณภาพ ISO 9001 : 2015 (Quality Management Systems)   

มาตรฐานระบบการผลิตน�ำ้มนัปาล์มอย่างยัง่ยนื (Roundtable  

on Sustainable Palm Oil : RSPO) มาตรฐาน Kosher มาตรฐาน 

ระบบการจดัการด้านสิง่แวดล้อม (Environmental Management  

Systems) ISO 14001 : 2015 มาตรฐานระบบการจัดการ 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัย (Occupational Health and  

Safety Management Systems) OHSAS 18001 : 2007 

การจัดการด้านพลังงาน และได้รับการรับรองอุตสาหกรรม 

สีเขียว (Green lndustry) ในระดับที่ 3 : ระบบสีเขียว Green  

System (Gl3) บริหารจัดการส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 

ทัง้นี ้มจีดุประสงค์เพ่ือพัฒนาปรบัปรงุการจดัการอย่างเป็นระบบ  

สอดคล้องตามข้อก�ำหนด กฎหมาย เพื่อให้เกิดสภาพแวดล้อม 

ในการท�ำงานที่ดี พนักงานมีความปลอดภัยในการท�ำงาน 

และแสดงถึงความมุ่งมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคม และ 

สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก สร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่ 

องค์กร

การตลาดและการแข่งขัน

นโยบายการตลาด
1.	 กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์ (Product)
บรษิัทฯ เป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายไบโอดเีซล (B100) ทีม่คีณุภาพ 
ได้มาตรฐานตามประกาศของกรมธุรกจิพลังงาน กระทรวงพลังงาน   
และมุ่งเน้นการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตอย่างต่อเนื่องรวมถึง 
การให้ความส�ำคัญต่อการค้นคว้าและวิจัย (Research & 
Development : R&D) มาใช้ในกระบวนการผลิตไบโอดีเซล 
ที่ได้คุณภาพตามมาตรฐานที่ก�ำหนดไว้ ทั้งนี้เพื่อเพิ่มศักยภาพ 
การแข่งขันและสร้างมลูค่าเพ่ิมแก่บริษัทฯ ในระยะยาว พร้อมทัง้ 
การพัฒนากระบวนการผลิตให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมแก ่
สินค้าได้ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีการตรวจสอบคุณภาพของวัตถุดิบ 
ทุกครั้ง โดยมีการเก็บตัวอย่างจากถังผลิตทุกถังเพื่อตรวจสอบ 
คณุภาพสินค้า  หากพบว่าสินค้าไม่ได้มาตรฐานจะมกีารน�ำสินค้า 
ดังกล่าวเข้ากระบวนการผลิตใหม่ (Reprocess) ก่อนท่ีสินค้า 
ของบริษัทฯ จะถูกเก็บในถงัเกบ็สินค้าส�ำเรจ็รปู สินค้าดังกล่าว 
จะต้องผ่านคณุภาพมาตรฐานตามทีก่�ำหนด พร้อมกนันีย้งัมี 
ห้องแลบ็ทีจ่ะคอยตรวจสอบคณุภาพ โดยการสุม่ตวัอย่างสนิค้า 
เพื่อน�ำไปตรวจสอบคุณภาพอีกด้วย

2.	 กลยุทธ์ด้านการกำ�หนดราคาขาย (Price)
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายในการตั้งราคาขายสินค้า แยกตาม 
ประเภทของสินค้า ดังต่อไปนี้
1.	 น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)
	 ราคาขายน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) โดยทัว่ไปในตลาดจะอ้างองิ 
	 จากราคาประกาศของส�ำนกังานนโยบายและแผนพลังงาน 
	 (หรอืเรยีกว่า “ราคาประกาศ”) ซึ่งมีการประกาศราคาเป็น 
	 รายสัปดาห์ โดยราคาประกาศจะข้ึนอยู่กบัอุปสงค์และอุปทาน 
	 ของตลาดโดยรวมในขณะนัน้ ซึง่บรษิัทฯ ไม่สามารถก�ำหนด 
	 ราคาขายดังกล่าวได้เอง ทั้งนี้การก�ำหนดนโยบายการขาย 
	 ไบโอดีเซลของบริษัทฯ เป็นราคาที่ไม่ต�ำ่กว่าราคาประกาศ 
	 ลบด้วยส่วนลดตามนโยบายท่ีก�ำหนดไว้ โดยจะมกีารพิจารณา 
	 ให้ส่วนลดราคาขายในแต่ละช่วงตามระยะเวลาสัญญา 
	 การขายสินค้า และเมื่อสัญญาที่มีกับลูกค้าใกล้ถึงวัน 
	 หมดอายุ บริษัทฯ จะมีการเสนอขายไบโอดีเซล (Bid) 
	 โดยการพิจารณาให้ส่วนลด จากราคาไบโอดเีซลทีป่ระกาศ 
	 โดยหน่วยงานภาครฐัแก่ลูกค้ารายใหญ่เพ่ือใช้ประกอบการ 
	 พิจารณาต่ออายุสัญญาซื้อขายต่อไป อย่างไรก็ตาม หากมี 
	 ความจ�ำเป็นต้องขายสินค้าในราคาต�่ำกว่านโยบายที่ 
	 ก�ำหนดไว้ บริษัทฯ จะต้องเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ 
	 บริหาร เพื่อพิจารณาอนุมัติการท�ำรายการทุกครั้ง 

รายงานประจำ�ปี 256178



2.	 กลีเซอรีนบริสุทธิ์

	 ราคาขายกลีเซอรนีบรสิทุธ์ิ จะอ้างองิจากราคา ICIS (ICIS 

	 Pricing) ซึง่เป็นราคามาตรฐานอ้างองิส�ำหรบัสินค้าเคมแีละ 

	 พลังงานในตลาดโลก โดยบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายการ 

	 ขายกลีซอรนีบรสิทุธ์ิ ทีร่าคาไม่ต�ำ่กว่าราคา ICIS ลบด้วย 

	 ส่วนลดตามนโยบายทีก่�ำหนดไว้ อย่างไรกต็าม หากมคีวาม 

	 จ�ำเป็นต้องขายสินค้าในราคาต�่ำกว่านโยบายที่ก�ำหนดไว้  

	 บรษิัทฯ จะต้องเสนอทีป่ระชมุคณะกรรมการบรหิารเพ่ือ 

	 พิจารณาอนมุติัการท�ำรายการทกุครัง้ 

3.	 ผลติภัณฑ์พลอยได้

	 ผลิตภัณฑ์พลอยได้ที่ได้จากกระบวนการผลติ บรษิัทฯ ได้ 

	 ก�ำหนดนโยบายการขายผลิตภัณฑ์พลอยได้ตามราคาตลาด 

	 และคณุภาพทีเ่หมาะสม 

3.	 กลยุทธ์ด้านช่องทางการจัดจำ�หน่าย (Place)
บริษัทฯ มีการขายน�้ำมันไบโอดีเซลโดยผ่านช่องทางการ 

จัดจ�ำหน่ายตรงไปยังผู้ค้าน�้ำมันรายใหญ่ โดยมีฝ่ายขายและ 

วางแผนการตลาด ของบรษิัทฯ เป็นผูติ้ดต่อโดยตรง นอกจากนี้  

บรษิัทฯ อาจท�ำการตลาดโดยจ�ำหน่ายสนิค้าให้แก่ลูกค้ารายใหญ่ 

โดยให้ส่วนลดมากขึ้น เพื่อเพิ่มปริมาณขายสินค้ามากขึ้น และ 

ท�ำให้ต้นทุนการผลติตอ่หนว่ยต�ำ่ลงจากการประหยดัตอ่ขนาด  

(Economies of scale) ส�ำหรบัการขายกลีเซอรนีบรสิทุธ์ิ บรษิัทฯ  

จะขายสินค้าให้แก่กลุ่มลูกค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ที่ใช้กลีเซอรนีเป็นวตัถดุบิในการผลิต หรอืกลุ่มลูกค้าทีผ่ลิตและ 

จ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ สินค้าอุปโภคบริโภค เป็นต้น โดยบริษัทฯ 

มีการจัดจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบริสุทธ์ิไปยังต่างประเทศ เพ่ือลด 

ความเส่ียงจากการพ่ึงพาตลาดภายในประเทศเพียงอย่างเดยีว 

4.	 กลยทุธ์ดา้นการตลาดและประชาสัมพนัธ ์(Promotion)
บรษิัทฯ ได้ด�ำเนนิกลยุทธ์ด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์โดย 

การรกัษาคณุภาพในการผลิตสินค้าที่ได้มาตรฐาน และเน้นสร้าง  

ความสัมพันธ์อนัดกีบัลูกค้าเพ่ือรกัษาฐานลูกค้าเดมิ รวมถงึการ 

พัฒนาการด�ำเนนิการ และขอรบัรองระบบมาตรฐานอตุสาหกรรม 

ต่างๆ  เพ่ือสร้างความมัน่ใจในการด�ำเนนิกจิการ ในขณะเดยีวกนั 

ก็พยายามขยายฐานลูกค้ารายใหม่ให้เพิ่มมากขึ้น

นอกจากนี้ไม่เพียงแต่มุง่เน้นการให้บรกิารแก่ลกูค้าโดยวางแผน 

การขนส่งล่วงหน้าร่วมกบัลูกค้าทัง้ปรมิาณสินค้า วนัที ่และเวลา 

ในการขนส่งสินค้า เพ่ือสร้างความมั่นใจให้แก่ลูกค้าแล้วนั้น 

บริษัทฯ ยังมีความสามารถส่งสินค้าให้ได้ตามปริมาณและตรง 

ต่อเวลาตามความต้องการของลูกค้า เพื่อเป็นการวางแผนการ 

ผลติรวมถงึการวางแผนการจดัซือ้ของบรษิัทฯให้มปีระสิทธิภาพ 

สูงสุดอีกด้วย

5.	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ในส่วนกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบรษิัทฯ สามารถแบ่งตามประเภท 

สินค้าได้ดังต่อไปนี้

1.	 น�้ำมันไบโอดีเซล (B100)

	 เป็นการขายในประเทศทั้งหมด โดยกลุ่มลูกค้าหลักของ 

	 บริษัทฯ คือ ผู้ค้าน�้ำมันเชื้อเพลิงตามมาตรา 7 ซึ่งส่วนใหญ่ 

	 เป็นผูค้้าน�ำ้มนั รายใหญ่ของประเทศ (Major Oil) และ ผูค้้า 

	 น�ำ้มนัเชือ้เพลิงตามมาตรา 10 โดยส่วนใหญ่บรษัิทฯ มกีารท�ำ 

	 สัญญาการขายไบโอดเีซลให้กับลูกค้ารายใหญ่ โดยมีอายุ 

	 สัญญาครั้งละ 3 เดือน ถึงสูงสุดไม่เกิน 1 ปี โดยมากกว่า 

	 ร้อยละ 99 ของมูลค่าการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลทั้งหมด 

	 เป็นการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลให้กับกลุ่มผู้ค้าน�้ำมัน 

	 รายใหญ่ของประเทศ 

2.	 กลีเซอรีนบริสุทธิ์

	 กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ เป็นสนิค้าทีส่ามารถแบ่งได้หลายเกรด 

	 ตามความบรสุิทธ์ิของกลีเซอรนี โดยกลีเซอรนีทีบ่ริษัทฯ 

	 ผลิตได้มีความบริสุทธิ์อยู่ในช่วงร้อยละ 99.50 - 99.85 

	 (หากกลีเซอรนีมคีวามบรสุิทธ์ิต้ังแต่ร้อยละ 99.50 ข้ึนไป 

	 จะจดัอยู่ในระดบั Pharmaceutical Grade) โดยกลุ่มลูกค้า 

	 กลเีซอรนีบรสิทุธ์ิได้แก่ กลุ่มลูกค้าในประเทศร้อยละ 77 % 

	 และต่างประเทศร้อยละ 23 % เช่น ประเทศอนิเดยี ที่ใช้ 

	 กลเีซอรนีเป็นวัตถุดิบในการผลิตหรือกลุ่มลูกค้าที่ผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ 

3.	 ผลิตภัณฑ์พลอยได้

	 กลุ่มลูกค้าของบริษัทฯ คือ บริษัทผลิตและจ�ำหน่ายสินค้า 

	 เคมีภัณฑ์ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 79



สภาพการแข่งขันในอุตสาหกรรม
ณ เดอืนธันวาคม 2561 กรมธุรกจิพลังงาน กระทรวงพลงังาน ประกาศรายชือ่ผูผ้ลิตไบโอดเีซลประเภทเมทลิเอสเตอร์ของกรดไขมนั  

ที่ได้รบัความเหน็ชอบการจ�ำหน่ายหรอืมีไว้เพ่ือจ�ำหน่ายไบโอดเีซลจากกรมธุรกจิพลังงานดงันี้

บริษัท กำ�ลังผลิต
(ลิตร/วัน)

วันที่ได้รับ
ความเห็นชอบ

หนังสือรับรองใช้ได้
ถึงวันที่

บริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จำ�กัด (มหาชน) 1,028,600 14 พ.ค. 59 17 ก.พ. 62

693,642 13 พ.ย. 61 12 พ.ย. 64

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 800,000 27 พ.ค. 59 6 มิ.ย. 62

บริษัท น้ำ�มันพืชปทุม จำ�กัด 1,400,000 1 มิ.ย. 59 6 มิ.ย. 62

บริษัท จีไอ กรีน พาวเวอร์ จำ�กัด 200,000 6 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บริษัท เอไอ เอนเนอร์จี จำ�กัด (มหาชน) 500,000 6 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บริษัท วีระสุวรรณ จำ�กัด 200,000 1 มิ.ย. 59 14 มิ.ย. 62

บริษัท นิว ไบโอดีเซล จำ�กัด 1,000,000 25 ก.ค. 60 31 ก.ค. 63

บริษัท ตรังน้ำ�มันปาล์ม จำ�กัด 100,000 23 ส.ค. 60 22 ส.ค. 63

บริษัท แอ็บโซลูท พาวเวอร์ พี จำ�กัด 300,000 29 ก.ย. 60 25 ก.ย. 63

บริษัท พีพีพี กรีน คอมเพล็กซ์ จำ�กัด 500,000 9 เม.ย. 61 8 เม.ย. 64

บริษัท ไบโอซินเนอร์จี จำ�กัด 30,000 24 ก.ย. 61 24 ก.ย. 64

บริษัท บางจากไบโอฟูเอล จำ�กัด 930,000 28 พ.ย. 61 18 ธ.ค. 64

รวม 7,682,242

หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจาก www.doeb.go.th/info/data/dataoil/SaleB100.pdf ณ สิ้นเดือนธันวาคม 2561

การจัดหาผลิตภัณฑ์
ในส่วนการจดัหาวัตถดุบิส�ำหรบัการผลติไบโอดเีซล (B100) นัน้  

บรษิัทฯ ได้ตระหนกัถึงการเพ่ิมประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต  

อย่างต่อเนือ่งมาโดยตลอด ซึง่ปัจจบุนัไบโอดเีซลมกี�ำลงัการผลิต 

อยู่ที ่800,000 ลติรต่อวัน และกลเีซอรนี มกี�ำลังการผลิตอยู่ที ่

80 ตนัต่อวัน โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2555 

เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2555 ได้มีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการ 

จัดซื้อวัตถุดิบ ประกอบด้วยตัวแทนจากฝ่ายผลิต ฝ่ายจัดซื้อ 

และฝ่ายขาย โดยอยู่ภายใต้คณะกรรมการบริหาร เพ่ือเพ่ิม 

ประสิทธิภาพในการจัดซื้อให้สอดคล้องกับสภาวะตลาด และมี 

ข้อมูลจากฝ่ายผลิตส�ำหรับใช้ในการตัดสินใจได้อย่างเหมาะสม  

ทัง้นี ้เพ่ือให้มต้ีนทนุทีส่ามารถแข่งขนัได้ในระยะยาว โดยบรษิัทฯ  

มีการจัดหาวัตถุดิบหลักที่ใช้ในการผลิตไบโอดีเซล ดังนี้

1.	 น้ ำ�มันปาล์มดิบ (CPO) ไขน้ำ�มันปาล์ม (Stearine)
	  และน้ำ�มันปาล์มกึ่งบริสุทธิ์ (RBD)

น�ำ้มนัปาล์มดบิ (CPO) ไขน�ำ้มนัปาล์ม (Stearine) และน�ำ้มนัปาล์ม 

กึง่บรสุิทธ์ิ (RBD) เป็นวัตถดุบิหลักที่ใช้ในการผลิตไบโอดเีซล 

ซึง่บรษิัทฯ ท�ำการจดัหาโดยตรงจากผูจ้ดัหาวัตถดุบิ (supplier)  

หลายราย ซึง่เป็นโรงงานผลติน�ำ้มนัพืช หรอืโรงงานสกดัน�ำ้มนั  

ปาล์มดบิ หรอืผูจ้�ำหน่ายน�ำ้มนัปาล์มบรสุิทธ์ิ ทีม่โีรงงานกระจาย 

ตามแต่ละภาค เช่น ภาคใต้ ภาคตะวันออก ภาคกลาง เพ่ือป้องกัน  

ความเสี่ยงในกรณีที่ผลผลิตที่ได้ในแต่ละภาคไม่เพียงพอต่อ 

ความต้องการหรอืออกไม่ตรงตามฤดกูาล ปัจจบัุนน�ำ้มนัปาล์มดบิ 

ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักของบริษัทฯ มีผู้จัดจ�ำหน่ายในประเทศ 

ประกอบด้วย โรงหบีน�ำ้มนัปาล์มดบิมากกว่า 100 ราย โดยบรษิัทฯ  

มกีารจดัหา วัตถดุบิจากผูจ้ดัจ�ำหน่ายทีม่ชีือ่เสียงและน่าเชือ่ถอื 

เป็นคูค้่ากว่า 30 ราย ทีผ่่านมาบรษิัทฯ ไม่เคยประสบปัญหาใน 

การจดัหาวัตถดุบิ และยังมกีารพัฒนากระบวนการผลิตอย่าง 

ต่อเนือ่งให้สามารถใช้วัตถดุบิทีห่ลากหลายในการผลติไบโอดเีซลได้  

เช่น การน�ำกรดไขมนัปาล์ม (PFAD) และกรดไขมนัอสิระ (FFA) 

มาใช้ในการผลิตไบโอดีเซล อกีทัง้ยังลดความเส่ียงหากราคาวัตถดุบิ 

ชนิดใดชนิดหนึ่งมีราคาผันผวนมากจนเกินไปอีกด้วย

ทัง้นี ้นโยบายการพิจารณาการจดัซือ้วัตถดุบิหลักข้างต้นในการ

รายงานประจำ�ปี 256180



ผลิตไบโอดีเซล เป็นการพิจารณาจากปริมาณการส�ำรองตาม 

ข้อก�ำหนดของผูค้้าน�ำ้มนัตามมาตรา 7 ประกอบกบัแผนการขาย 

ล่วงหน้า โดยค�ำนงึถงึความเส่ียงด้านต้นทนุวตัถดุบิ สภาวะตลาด  

ราคาประกาศของส�ำนกังานนโยบายและแผนพลงังานในขณะนัน้  

ประกอบการพิจารณาการจัดซื้อของบริษัทฯ 

2.	 เมทานอล (Methanol) 

เมทานอล เป็นสารที่ใส่ในกระบวนการท�ำปฏิกริยิาในกระบวนการ 

ทรานส์เอสเทอริฟิเคชั่น (Transesterification) โดยจัดซื้อจาก 

ผู้จ�ำหน่ายสารเคมีในประเทศ

3.	 สารเร่งปฏิกิริยา (Catalyst)

สารเร่งปฏิกิริยา (Catalyst) ส�ำหรับใช้ในกระบวนการผลิต 

ไบโอดีเซล ได้แก่ โซเดียมเมทาเลต (Sodium Methylate) 

เพ่ือท�ำการเร่งปฏิกิริยาในกระบวนการทรานส์เอสเทอริฟิเคชั่น  

(Transesterification) โดยจัดซื้อสารเร่งปฏิกิริยาจากผู้ผลิต 

และจ�ำหน่ายเคมีภัณฑ์ ในประเทศ

4.	 ถ่านกัมมันต์ (Activated Carbon)

บริษัทฯ ใช้ถ่านกัมมันต์ (Activated Carbon) ในการท�ำให้ 

กลีเซอรีนมีลักษณะใส โดยจัดซื้อถ่านกัมมันต์จากผู้จ�ำหน่าย 

เคมีภัณฑ์ในประเทศ

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
- ไม่มี - 

กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
บริษัทฯ ขยายการด�ำเนินธุรกิจไปยังธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ตามที่ภาครัฐได้ม ี

นโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน เพื่อให้มี

การใช้ทรัพยากรภายในประเทศให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซึ่งจะ

ช่วยลดการพ่ึงพาการน�ำเข้าพลังงาน และเพ่ือเพ่ิมความมั่นคง

ทางด้านพลังงาน โดยพลังงานหมุนเวียนที่กลุ่มบริษัทได้ขยาย

การด�ำเนินงาน ได้แก่ 1. ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์ จ�ำนวน 4 โครงการ รวมขนาดก�ำลังการ

ผลิต 278 เมกะวัตต์ 2. ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก 

พลังงานลม (รวมโครงการที่ยังคงด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงาน 

ณ 31 ธันวาคม 2561) จ�ำนวน 8 โครงการ รวมขนาดก�ำลังการ

ผลิต 386 เมกะวัตต์

ลักษณะผลิตภัณฑ์ และบริการ
กลุ่มบริษัทด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน 

หมุนเวียนที่ได้จากพลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานลมเพ่ือ 

จ�ำหน่ายให้แก่ภาครฐั ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (กฟภ.) และ 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
กลุม่บรษิัทด�ำเนนิธรุกจิเปน็ผูผ้ลติและจ�ำหนา่ยกระแสไฟฟา้ 

ที่ได้จากพลังงานแสงอาทติย์ โดยโรงไฟฟ้าทีเ่ปิดด�ำเนนิการในเชงิ 

พาณชิย์แล้ว ทัง้หมด 4 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 

278 เมกะวัตต์ ซึง่มรีายละเอยีดตามตารางดงันี้

โครงการ ขนาดกำ�ลังการผลิต สถานะ/ความคืบหน้าโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
จังหวัดลพบุรี

8 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่วันที่ 17 ตุลาคม 2555

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
จังหวัดนครสวรรค์  

90 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม 2556 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
จังหวัดลำ�ปาง

90 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
จังหวัดพิษณุโลก

90 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD) 
ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2559

รวมกำ�ลังการผลิต 278 เมกะวัตต์

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 81



1.	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำ�ลังการผลิต 
	 8 เมกะวัตต์ จังหวัดลพบุรี
	 •	 เป็นโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์แห่งแรกของกลุ่มบรษิัท   

		  ด�ำเนนิธุรกจิภายใต้บรษิัท อเีอ โซล่า จ�ำกดั ซึง่เป็น 

		  บรษัิทย่อยทางตรงของบรษิัทฯ โดยเป็นผูผ้ลิตไฟฟ้า 

		  ขนาดเลก็มาก (Very Small Power Producer : VSPP)  

		  โครงการตัง้อยู่เลขที ่188, 188/2 หมูท่ี ่3 ถนนสายโคกตมู 

		  แม่น�ำ้ป่าสัก (ทางหลวงหมายเลข 3333) กม.21 ต�ำบล 

		  พัฒนานคิม อ�ำเภอพัฒนานคิม จงัหวัดลพบรุ ีมเีนือ้ทีร่วม 

		  ประมาณ 315 ไร่   

	 •	 ท�ำสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บรษิัท อเีอ โซล่า   

		  จ�ำกดั กบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (กฟภ.) ก�ำหนดระยะเวลา  

		  5 ปี และต่อเนือ่งครัง้ละ 5 ปี โดยอตัโนมติั และมผีล 

		  ใช้บงัคบัจนกว่าจะมกีารยุตสัิญญา 

	 •	 จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial 

		  Operation Date : COD) ตัง้แต่วนัที ่17 ตลุาคม 2555 

	 •	 ได้รับส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรบัผูผ้ลิต 

		  ไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (VSPP) จากพลังงานหมนุเวียน 

		  ในอตัรา 8 บาท ต่อกโิลวตัต์ชัว่โมง มรีะยะเวลาสนบัสนนุ  

		  10 ปี นบัจากวันเริม่ต้นซือ้ขายไฟฟ้า (COD) ตามประกาศ 

		  การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เรื่องการก�ำหนดส่วนเพ่ิมราคา 

		  รบัซือ้ไฟฟ้าส�ำหรบัผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากจากพลังงาน 

		  หมุนเวียน ตามมติคณะกรรมการนโยบายพลังงาน 

		  แห่งชาติ ลงวันที่ 9 มีนาคม 2552

	

2.	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำ�ลังการผลิต 
	 90 เมกะวัตต์ จังหวัดนครสวรรค์
	 •	 ด�ำเนนิธุรกจิภายใต้บรษิัท อเีอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกดั 

		  ซึง่เป็นบรษิัทย่อยทางตรงของบรษิัทฯ โดยเป็นผูผ้ลิต 

		  ไฟฟ้าขนาดเล็ก (Small Power Producer : SPP) 

		  โครงการต้ังอยู่เลขที ่99/9, 99/10 หมูท่ี ่11 ถนนทางหลวง 

		  ชนบททวาย บ้านตาคลี - บ้านหวัหวาย ต�ำบลหวัหวาย 

		  อ�ำเภอตาคลี จงัหวัดนครสวรรค์ มเีนือ้ทีร่วมประมาณ  

		  1,810 ไร่ 

	 •	 ท�ำสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่างบรษิัท อีเอ โซล่า  

		  นครสวรรค์ จ�ำกดั กบั การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  

		  (กฟผ.) อายสัุญญา 5 ปี และสามารถต่ออายุออกไปได้ 

		  คราวละ 5 ปี โดยคูสั่ญญาฝ่ายทีป่ระสงค์จะต่ออายสุญัญา 

		  ต้องแจ้งเป็นหนงัสอืให้คู่สัญญาอกีฝ่ายหนึง่ทราบล่วงหน้า 

		  ไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

	 •	 เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation  

		  Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม 2556 

	

	 •	 ได้รบัส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรบัผูผ้ลติ 

		  ไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมนุเวียน ในอตัรา  

		  6.50 บาทต่อกโิลวตัต์ชัว่โมง โดยมรีะยะเวลาสนบัสนนุ  

		  10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD) 

3.	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำ�ลังการผลิต 
	 90 เมกะวัตต์ จังหวัดลำ�ปาง
	 •	 ด�ำเนนิธุรกจิภายใต้ บรษิัท อเีอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั 

		  ซึง่เป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ จดัเป็นผูผ้ลิตไฟฟ้า 

		  ขนาดเลก็ (Small Power Producer : SPP) โครงการ 

		  ตัง้อยู่เลขที ่333 หมูท่ี ่1 ต�ำบลบ้านเอือ้ม, ต�ำบลบ้านเป้า 

		  อ�ำเภอเมอืงล�ำปาง และครอบคลุมพ้ืนทีต่�ำบลหนองหล่ม  

		  อ�ำเภอห้างฉตัร จงัหวัดล�ำปาง มเีนือ้ทีร่วมประมาณ 

		  2,477 ไร่

	 •	 ท�ำสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บรษัิท อเีอ 

		  โซล่า ล�ำปาง จ�ำกดั กบั กฟผ. อายุสญัญา 5 ปี และ 

		  สามารถต่ออายอุอกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคูส่ญัญา 

		  ฝ่ายทีป่ระสงค์จะต่ออายสุญัญาต้องแจ้งเป็นหนงัสือ 

		  ให้คูสั่ญญาอกีฝ่ายหนึง่ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน  

		  ก่อนครบก�ำหนดอายุสญัญา 

	 •	 เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation  
		  Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2558
	 •	 ได้รบัส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรบัผูผ้ลิต 
		  ไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมนุเวียน ในอตัรา  
		  6.50 บาท ต่อกโิลวัตต์ชัว่โมง โดยมรีะยะเวลาสนบัสนนุ  
		  10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD) 

4.	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำ�ลังการผลิต 
	 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก
	 •	 ด�ำเนินธุรกิจภายใต้บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด  
		  ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ โดยเป็นผู้ผลิต 
		  ไฟฟ้าขนาดเล็ก Small Power Producer : SPP) 
		  โครงการตั้งอยู่เลขที่ 88 หมู่ที่ 11 บ้านคลองคล้า 
		  ต�ำบลมะต้อง อ�ำเภอพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก 
		  มีเนื้อที่รวมประมาณ 2,230 ไร่ 
	 •	 ท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่างบริษัท อีเอ 
		  โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด กับ กฟผ. อายุสัญญา 5 ป ี
		  และสามารถต่ออายุออกไปได้คราวละ 5 ปี โดยคูสั่ญญา 
		  ฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้องแจ้งเป็นหนังสือ 
		  ให้คูสั่ญญาอกีฝ่ายหนึง่ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน  
		  ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 
	 •	 เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation  
		  Date : COD) ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2559 
	 •	 ได้รบัส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส�ำหรบัผูผ้ลิต 
		  ไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP) จากพลังงานหมนุเวียน ในอตัรา  
		  6.50 บาทต่อกโิลวตัต์ชัว่โมง โดยมรีะยะเวลาสนบัสนนุ  
		  10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (COD)  
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สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)

ประเภทกิจการที่ได้รับการส่งเสริม เลขที่บัตรส่งเสริม
กำ�ลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการ

อนุมัติ

1.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 2467(1)/2554 8 เมกะวัตต์ 17 พฤศจิกายน 2554

2.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 1251(1)/2556 90 เมกะวัตต์ 20 พฤษภาคม 2556

3.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 2076(1)/อ./2557 90 เมกะวัตต์ 3 กันยายน 2557

4.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 58-2034-0-00-2-0 90 เมกะวัตต์ 10 กรกฎาคม 2558

สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในกิจการผลิต

ไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์ ประเภท 7.1 กจิการสาธารณปูโภค 

และบริการขั้นพื้นฐาน ตามสิทธิและประโยชน์ดังต่อไปนี้

1.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเคร่ืองจักร ตามที ่

	 คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2.	 ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติิบคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

	 การประกอบกจิการที่ได้รบัการส่งเสรมิรวมกนัไม่เกนิร้อยละ  

	 100 ของเงนิลงทนุ ไม่รวมค่าทีด่นิและทนุหมนุเวียน มกี�ำหนด 

	 เวลา 8 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่มรีายได้จากการประกอบกจิการ

3.	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการ 

	 ส่งเสรมิการลงทุนไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสยีภาษีเงนิได้ ตลอด 

	 ระยะเวลาที่บริษัทได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

4.	 ให้ได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ 

	 ที่ได้จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกต ิมกี�ำหนด 

	 เวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2.

5.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา 

	 สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่ 

	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

6.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้าง 

	 สิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุน นอกเหนือ 

	 ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาปกติ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 83



โรงไฟฟ้าพลังงานลม 
กลุ่มบริษัทด�ำเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 

ที่ได้จากพลังงานลม โดยรวมโรงไฟฟ้าที่เปิดด�ำเนินการในเชิง 

พาณิชย์แล้ว และโครงการที่ด�ำรงสถานะอยู่ในแผนงานทั้งสิ้น  

8 โครงการ ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 386 เมกะวัตต์  

1.	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหาดกังหัน  
	 1 - 3) จำ�นวน 3 โครงการ ขนาดกำ�ลังการผลิตรวม 
	 126 เมกะวัตต์ จังหวัดสงขลา และจังหวันครศรีธรรมราช 
	 •	 ด�ำเนนิธุรกจิภายใต้บรษัิท อเีอ วินด์ หาดกังหนั 3 จ�ำกดั  

		  ซึง่เป็นบรษิัทย่อยทางอ้อมของบรษิัทฯ โครงการตัง้อยูท่ี่ 

		  อ�ำเภอหวัไทร, อ�ำเภอปากพนงั จงัหวัดนครศรธีรรมราช  

		  ถึง อ�ำเภอระโนด จังหวัดสงขลา โดยโรงไฟฟ้าแห่งนี้ 

		  จดัเป็นผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (Small Power Product :  

		  SPP) 

	

	 •	 ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง บริษัท 

		  อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด กับ กฟผ. มีก�ำหนด 

		  ระยะเวลา 5 ปี และสามารถต่ออายุออกไปได้คราวละ 

		  5 ปี โดยคูสั่ญญาฝ่ายทีป่ระสงค์จะต่ออายสัุญญาต้องแจ้ง 

		  เป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า 

		  ไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

	 •	 ได้รบัส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ในอตัรา 3.50  

		  บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง มีระยะเวลาสนับสนุน 10 ป ี

		  นบัจากวันเริม่ต้นซือ้ขายไฟฟ้า (Commercial Operation  

		  Date : COD) 

	 •	 ได้รบัสิทธิประโยชน์ทางภาษจีากคณะกรรมการส่งเสรมิ 

		  การลงทุน (BOI) ให้ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 

		  ส�ำหรบัก�ำไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกจิการเป็นระยะ 

		  เวลา 8 ปี และหลังจากนัน้จะได้รบัการลดหย่อนเสียภาษี 

		  เงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ ก�ำไรสุทธิในอัตราร้อยละ 50  

		  ของอัตราปกติต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 5 ปี 

	 •	 เริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ (Commercial Operation  

		  Date : COD) ของแต่ละโครงการดังนี้

ชื่อโครงการ ขนาดกำ�ลังการผลิต สถานะ/ความคืบหน้าโครงการ

โครงการหาดกังหัน 1
อำ�เภอระโนด จังหวัดสงขลา

36 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่ วันที่ 3 มิถุนายน 2560

โครงการหาดกังหัน 2
อำ�เภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช

45 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่ วันที่ 10 มิถุนายน 2560

โครงการหาดกังหัน 3
อำ�เภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

45 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
ตั้งแต่ วันที่ 23 มิถุนายน 2560

รวมกำ�ลังการผลิต      126 เมกะวัตต์
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2.	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนุมาน 
	 1, 5, 8, 9, 10) จำ�นวน 5 โครงการ ขนาดกำ�ลัง 
	 การผลิตรวม 260 เมกะวัตต์ จังหวัดชัยภูมิ 
	 •	 ด�ำเนินธุรกิจภายใต้ 5 บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ  

		  โครงการตัง้อยู่ที ่อ�ำเภอเทพสถติ, อ�ำเภอหนองบวัระเหว 

 		  และอ�ำเภอบ�ำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ โดยโรงไฟฟ้า 

		  แห่งนี้ จัดเป็นผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (Small Power  

		  Product : SPP)

	 •	 ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ระหว่าง 5 

		  บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ กับ กฟผ. มีก�ำหนด 

		  ระยะเวลา 5 ปี และสามารถต่ออายุออกไปได้คราวละ 

		  5 ปี โดยคู่สัญญาฝ่ายที่ประสงค์จะต่ออายุสัญญาต้อง 

		  แจ้งเป็นหนังสือให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้า 

		  ไม่น้อยกว่า 30 วัน ก่อนครบก�ำหนดอายุสัญญา 

	 •	 ได้รับส่วนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ในอัตรา 

		  3.50 บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง มีระยะเวลาสนับสนุน 

		  10 ปี นับจากวันเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้า (Commercial  

		  Operation Date : COD) 

	

	 •	 ได้รบัสิทธิประโยชน์ทางภาษจีากคณะกรรมการส่งเสรมิ 

		  การลงทุน (BOI) โดยได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 

		  ส�ำหรบัก�ำไรสทุธิที่ได้จากการประกอบกจิการเป็นระยะ 

		  เวลา 8 ปี และหลังจากนั้นจะได้รับการลดหย่อน 

		  เสียภาษีในอัตราร้อยละ 50 ของอัตราปกติต่อไปอีก 

		  เป็นระยะเวลา 5 ปี 

	 •	 โครงการได้ด�ำเนินการแล้วเสร็จ ทั้งในส่วนงานการ 

		  ติดต้ังกังหันลม งานปักเสาพาดสายไฟฟ้าแรงสูง 

		  และได้ทดสอบการเชื่อมโยงระบบเข้ากับการไฟฟ้า 

		  ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีแผนที่จะเปิด 

		  ด�ำเนนิการจ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์  (Commercial  

		  Operation Date : COD) ให้แก่ กฟผ. ได้ประมาณ 

		  ช่วงต้นปี 2562 โดยโครงการทีส่ามารถเริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้า 

		  ในเชงิพาณชิย์ (COD) ได้แล้วเมือ่วันที ่25 มกราคม 2562  

		  ได้แก่โครงการหนมุาน 1 - 45 เมกะวัตต์ และโครงการ 

		  หนมุาน 8 - 45 เมกะวัตต์ ส่วนโครงการหนมุาน 5, 9, 10  

		  รวมก�ำลังการผลิตทัง้ 3 โครงการเท่ากับ 170 เมกะวัตต์ 

		  คาดว่าจะสามารถเริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์  (COD) 

 		  ได้ภายในเดือนมีนาคม ถึงเดือนเมษายน 2562

ชื่อโครงการ ขนาดกำ�ลังกาผลิต      สถานะ/ความคืบหน้าโครงการ

โครงการหนุมาน 1
อำ�เภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ

45 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
วันที่ 25 มกราคม 2562 (เวลา 12.00 น)

โครงการหนุมาน 5
อำ�เภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ

48 เมกะวัตต์ คาดว่าจะสามารถจำ�หน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ได้ (COD) 
ภายในเดือนมีนาคม - เดือนเมษายน 2562

โครงการหนุมาน 8
อำ�เภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ

45 เมกะวัตต์ จำ�หน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว (COD)
วันที่ 25 มกราคม 2562 (เวลา 12.00 น)

โครงการหนุมาน 9
อำ�เภอเทพสถิต, อำ�เภอหนองบัวระเหว
จังหวัดชัยภูมิ

42 เมกะวัตต์ คาดว่าจะสามารถจำ�หน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ได้ (COD)
ภายในเดือนมีนาคม - เดือนเมษายน 2562

โครงการหนุมาน 10
อำ�เภอบำ�เหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ

80 เมกะวัตต์ คาดว่าจะสามารถจำ�หน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ได้ (COD) 
ภายในเดือนมีนาคม - เดือนเมษายน 2562

รวมกำ�ลังการผลิต 260 เมกะวัตต์
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โครงการโรงไฟฟา
พลังงานลม

แผนที่ตั้ง

ความเร็วลม (ม/ว�นาที)

2

1

1. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
(โครงการหาดกังหัน 1 - 3)
จำานวน 3 โครงการ

ขนาดกำาลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์

จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

2. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
(โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9, 10)
จำานวน 5 โครงการ

ขนาดกำาลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์

จังหวัดชัยภูมิ

ความเร็วลม (ม/ว�นาที)

1.	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
	 (โครงการหาดกังหัน 1 - 3)
	 จ�ำนวน 3 โครงการ

	 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์

	 จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

2.	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
	 (โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9, 10)
	 จ�ำนวน 5 โครงการ

	 ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์

	 จังหวัดชัยภูมิ

รายงานประจำ�ปี 256186



โครงการโรงไฟฟา
พลังงานลม

แผนที่ตั้ง

ความเร็วลม (ม/ว�นาที)

2

1

1. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
(โครงการหาดกังหัน 1 - 3)
จำานวน 3 โครงการ

ขนาดกำาลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์

จังหวัดสงขลา และจังหวัดนครศรีธรรมราช

2. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม
(โครงการหนุมาน 1, 5, 8, 9, 10)
จำานวน 5 โครงการ

ขนาดกำาลังการผลิตรวม 260 เมกะวัตต์

จังหวัดชัยภูมิ

ความเร็วลม (ม/ว�นาที)

สิทธิและประโยชน์ที่ได้รับการส่งเสริมจากสำ�นักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)

ประเภทกิจการที่ได้รับการส่งเสริม เลขที่บัตรส่งเสริม
กำ�ลังการผลิต

ที่ได้รับการส่งเสริม
วันที่คณะกรรมการ

อนุมัติ

1.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 
    (โครงการหาดกังหัน 1)

1702(1)/2558 36 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

2.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 
    (โครงการหาดกังหัน 2) 

1701(1)/2558 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

3.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหาดกังหัน 3)

1703(1)/2558 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

4.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหนุมาน 1) 

60-0055-0-13-2-0 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

5.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหนุมาน 5) 

60-0051-0-13-2-0 48 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

6.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหนุมาน 8) 

60-0052-0-13-2-0 45 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

7.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหนุมาน 9) 

60-0053-0-13-2-0 42 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

8.  กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม
    (โครงการหนุมาน 10) 

60-0054-0-13-2-0 80 เมกะวัตต์ 12 กุมภาพันธ์ 2558

สิทธิและประโยชน์ที่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุในกจิการผลิต 

ไฟฟ้าจากพลังงานลม ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและ 

บริการขั้นพื้นฐาน ตามสิทธิและประโยชน์ ดังต่อไปนี้

1.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเคร่ืองจักร ตามที่ 

	 คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

2.	 ให้ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

	 การประกอบกจิการ ที่ได้รบัการส่งเสรมิมกี�ำหนดเวลา 8 ปี  

	 นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

3.	 ให้ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการ 

	 ส่งเสรมิการลงทนุไปรวมค�ำนวณ เพ่ือเสียภาษเีงนิได้ตลอด 

	 ระยะเวลาทีบ่รษิัทฯ ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลนัน้

4.	 ให้ได้รบัลดหย่อนภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสุทธิที่ได้ 

	 จากการลงทนุในอตัราร้อยละ 50 ของอตัราปกติ มกี�ำหนด 

	 เวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลาตามข้อ 2.

5.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา 

	 สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่ 

	 วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการ

6.	 ให้ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดต้ังหรือก่อสร้าง 

	 สิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุนนอกเหนือ 

	 ไปจากการหักค่าเสื่อมราคาปกติ

การตลาดและการแข่งขัน 

แนวโน้มและการเติบโตของธุรกิจพลังงานทดแทน 
(ประเภทพลังงานหมุนเวียน) ในอนาคต
กระทรวงพลังงาน ได้วางกรอบแผนบรูณาการพลังงานแห่งชาติ 
ที่ให้ความส�ำคัญใน 3 ด้าน ประกอบด้วย
1.	 ด้านความมั่นคงทางพลังงาน (Energy Security) ในการ 
	 ตอบสนองต่อปริมาณความต้องการพลังงาน ที่สอดคล้อง 
	 กับอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อัตราการเพิ่มของ 
	 ประชากร และอัตราการขยายตัวของเขต เมือง รวมถึง 
	 การกระจายสัดส่วนของเชื้อเพลิงให้มีความเหมาะสม 
2.	 ด้านเศรษฐกิจ (Economy) ที่ต้องค�ำนึงถึงต้นทุนพลังงาน 
	 ที่มีความเหมาะสม และไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาทาง 
	 เศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะยาว รวมถงึส่งเสรมิ 
	 การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.	 ด้านส่ิงแวดล้อม (Ecology)เพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงาน 
	 หมุนเวียนภายในประเทศด้วยเทคโนโลยีการผลิตพลังงาน 
	 ที่มีประสิทธิภาพสูง เพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและ 
	 ชุมชน
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ซึ่ง “แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
พ.ศ. 2558 - 2579 (Alternative Energy Development Plan :  
AEDP2015)” เป็นส่วนหนึ่งในแผนบูรณาการพลังงานแห่งชาติ  
โดยมกีรอบการด�ำเนนิการจะอยู่ในช่วง พ.ศ 2558 - 2579 ทัง้นี้  
การจัดท�ำแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก  
พ.ศ. 2558 - 2579 (AlternativeEnergy Development Plan :  

AEDP2015) ให้ความส�ำคัญในการส่งเสริมการผลิตพลังงาน 
จากวตัถดุบิพลงังานทดแทนทีม่อียูภ่ายในประเทศให้ได้เตม็ตาม 
ศักยภาพในเชิงพ้ืนที่ การพัฒนาศักยภาพการผลิตพลังงาน 
ทดแทนด้วยเทคโนโลยทีีม่คีวามเหมาะสม และการพัฒนาพลังงาน 
ทดแทนเพ่ือผลประโยชน์ร่วมในมิติด้านสังคมและส่ิงแวดล้อม 
แก่ชุมชน
 

ตารางเป้าหมายแต่ละประเภทของพลังงานทดแทน ในปี 2579 

(ตามกรอบแผนแม่บทแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก (AEDP) ปี 2558 - 2579)

Energy Source – แหล่งพลังงาน MW - เมกะวัตต์

Hydro - พลังงานน้ำ� 3,282.40

Wind - พลังงานลม 3,002.00

Waste to Energy - พลังงานจากขยะ 500.00

Biogas - ก๊าซชีวภาพ 600.00

Biomass - ชีวมวล 5,570.00

Solar PV - เซลล์แสงอาทิตย์ 6,000.00

อื่นๆ 680.00

รวม 19,634.40

ที่มา : ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

นโยบายการตลาด 

กลยุทธ์ด้านการตลาด
ในการประกอบธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าของกลุม่บรษิัท  

ถือว่าเป็นธุรกิจที่ไม่มีการแข่งขันทางตรงกับผู้ประกอบการ 

รายอืน่เนือ่งจากการผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าของกลุ่มบรษิัท 

เปน็การจ�ำหนา่ยกระแสไฟฟา้ทีผ่ลติไดท้ัง้หมดใหแ้กห่นว่ยงาน 

ไฟฟ้าของภาครฐั ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (กฟภ.) และ 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ตามทีร่ะบใุนสญัญา 

ซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างบรษิัทฯ และกลุ่มบรษิัทกบัหน่วยงานภาครฐั 

(PPA) ดังกล่าวโดยกลุ่มบริษัทมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้น�ำในการผลิต 

พลังงานทางเลือก โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยผ่านการเลือก 

ใช้อปุกรณ์และเทคโนโลยจีากผูผ้ลิตทีม่คีณุภาพ และมปีระสทิธิภาพ 

ในการผลิตไฟฟ้า เพ่ือให้โครงการโรงไฟฟ้าของกลุ่มบริษัท 

ด�ำเนนิการผลติพลงังานไฟฟ้าได้อย่างมปีระสทิธิภาพและสามารถ 

จ่ายกระแสไฟฟ้าได้อย่างสม�ำ่เสมอ และมเีสถยีรภาพ นอกจากนี ้

บริษัทฯ และกลุ่มบริษัท ยังได้มุ่งเน้นการท�ำงานที่เป็นทีม 

เพ่ือให้การท�ำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผ่านการ 

ด�ำเนนิงานของกลุม่บริษัท ในการด�ำเนนิธุรกิจออกแบบก่อสร้าง 

และดูแลรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพ่ือให้มีบุคลากร

ที่มปีระสบการณ์ และมคีวามเชีย่วชาญในด้านการโยธา ซึง่จะ 

ส่งผลต่อการติดต้ังโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ของกลุ่มบรษิัท 

อีกด้วย

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย / การจำ�หน่าย
กลุ่มลูกค้าเป้าหมายส�ำหรับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และ 

พลังงานลม คือ หน่วยงานไฟฟ้าของภาครัฐ ได้แก่ การไฟฟ้า 

ส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ส�ำหรับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ จังหวัดลพบุรี และการไฟฟ้า 

ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ส�ำหรับโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ขนาดก�ำลังการผลิตโครงการละ 90 เมกะวัตต์ 

ในจงัหวัดนครสวรรค์ จงัหวัดล�ำปาง  และจงัหวัดพิษณโุลก และ 

โรงไฟฟ้าพลังงานลมทัง้หมดตามรายละเอยีดและเงือ่นไขทีร่ะบุ 

ในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าระหว่างบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทกับ 

หน่วยงานภาครัฐ (PPA) ดังกลา่ว ซึ่งเป็นการสนับสนุนนโยบาย 

ของภาครัฐในการเพ่ิมก�ำลังการผลิตติดตั้งไฟฟ้าจากพลังงาน 

หมนุเวียนเพ่ือลดการน�ำเข้าพลงังานจากต่างประเทศในระยะยาว 

โดยโครงการของบริษัทฯ ทั้งหมดมีดังต่อไปนี้
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โครงการโรงไฟฟ้า กำ�ลังการผลิต คู่สัญญา

1.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลพบุรี 8 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

2.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์ 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย

3.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลำ�ปาง 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย

4.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก 90 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย

5.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม หาดกังหัน 1, 2, 3
 จังหวัดนครศรีธรรมราช, จังหวัดสงขลา

126 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย

6.  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม หนุมาน 1, 5, 8, 9, 10
 จังหวัดชัยภูมิ

260 เมกะวัตต์ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย

รวม 664 เมกะวัตต์  

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
-ไม่มี-

กลุ่มธุรกิจพัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ 

เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นของบริษัท 

Amita Technologies Inc. (Amita-Taiwan) คิดเป็นสัดส่วน 

ร้อยละ 35.20 โดยบรษิัท Amita Technologies Inc. เป็นบรษัิท 

จดทะเบียนภายใต้กฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) และ 

เป็นบริษัทจดทะเบียน ใน Emerging Stock Market (ESM) 

ของตลาดหลักทรัพย์ไต้หวัน ด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนา 

และผลิตแบตเตอรี่ ประเภท ลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์  

(Lithium - Ion Polymer) โดยมีก�ำลังการผลิตประมาณ 

80 เมกะวัตต์ต่อปี เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของ 

บริษัทฯ ในธุรกิจพลังงานทดแทน รวมไปถึงเพื่อให้สอดคล้อง 

กับนโยบายด�ำเนินธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ  

โดยระหว่างปี 2560 และปี 2561 บริษัทฯ ได้ลงทุนเพ่ิม 

ใน Amita-Taiwan ด้วยการเข้าซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจาก 

ผู้ถือหุ้นเดิม และหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของ Amita-Taiwan 

รวมทั้งส้ิน 76,109,821 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 77.21 

ของจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและจ�ำหน่ายแล้วทั้งหมดของ  

Amita-Taiwan

ลักษณะของผลิตภัณฑ์
บรษิัท Amita Technologies Inc. เป็นผูพั้ฒนาและผลิตแบตเตอรี่  

ประเภท ลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์ (Lithium Ion Polymer) 

ซึ่งมีทั้ง Lithium Nickel Manganese, Lithium Iron 

Phosphate (LFP) และ Lithium Titanate (LTO) โดยทีแ่บตเตอรี ่

เหล่านีส้ามารถใช้ได้ส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า รถจกัรยานยนต์ไฟฟ้า 

รถจกัรยานไฟฟ้า อปุกรณ์เกบ็ไฟฟ้า (UPS) และรวมไปถงึแบตเตอร่ี 

เก็บไฟฟ้าส�ำหรับโรงไฟฟ้า (Energy Storage) 

โดยกลุ่มลูกค้าของบริษัท Amita Technologies Inc. มีทั้ง 

ในไต้หวัน และต่างประเทศ เช่น ญี่ปุ่น จีน และเยอรมัน  

เป็นต้น

งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
-ไม่มี-
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กลุ่มธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า
(สำ�หรับรถยนต์ไฟฟ้า) และธุรกิจธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์
บรษิัทฯ ขยายการด�ำเนนิธุรกจิไปยงัธุรกจิบรกิารสถานอีดัประจไุฟฟ้า  

ส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “EA Anywhere”  

ซึง่บรษิัทย่อย - บรษิัท พลงังานมหานคร จ�ำกดั เป็นผูด้�ำเนนิการ  

โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่น�ำพลงังานสะอาดมาใช้ในอตุสาหกรรม  

ยานยนต์ เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และส่งเสรมิการใช้ 

พลังงานหมุนเวียนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม แทนพลังงาน 

เชือ้เพลิง ในระบบขนส่งของประเทศ และเป็นส่วนหนึง่ในการ

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พร้อมรองรบันวัตกรรมยานยนต์ไฟฟ้า

หรืออตุสาหกรรม ยานยนต์สมยัใหม่ (Next-generation 

Automotive)

ลักษณะของผลิตภัณฑ์ 
•	 ธุรกิจบริการสถานีอัดประจุไฟฟ้า เป็นสถานีให้บริการ 

	 อดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัยานยนต์ไฟฟ้า ทัง้ประเภท PHEV 

	 (Plug-in hybrid Electric Vehicle) และประเภท BEV  

	 (Battery Electric Vehicle) โดยเคร่ืองอัดประจุไฟฟ้า 

	 ของกลุ่มบริษัทฯ ใช้เทคโนโลยีการอัดประจุไฟฟ้า 

	 ผ่านตัวน�ำ (Conductive Charging) เป็นการอัดประจุ 

	 แบตเตอรี่โดยเชื่อมต่อยานยนต์ไฟฟ้า เข้ากับเครื่องชาร์จ 

	 โดยตรงผ่านสายเคเบิล (หรือสายชาร์จ) ซึ่งถือเป็นรูปแบบ 

	 การอดัประจไุฟฟ้าทีม่กีารใช้งานแพร่หลายในปัจจบุนั สามารถ 

	 ใช้ได้ทั้งการอัดประจุไฟฟ้ากระแสสลับและกระแสตรง 

	 การอัดประจุไฟฟ้ากระแสสลับ สามารถอัดประจุไฟฟ้าได ้

	 สูงสุดที่ 44 กิโลวัตต์/ชั่วโมง ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับ On-board  

	 Charger ของรถยนต์ไฟฟ้าแต่ละรุน่ ส่วนเครือ่งอดัประจไุฟฟ้า 

	 ประเภทกระแสตรง สามารถอัดประจุไฟฟ้าได้สูงสุดที่ 

	 150 กิโลวัตต์/ชั่วโมง 

•	 พื้นที่บริการสถานีอัดประจุไฟฟ้าในระยะแรก มุ่งเป้าหมาย 

	 การติดตั้งในสถานที่สาธารณะ ที่สามารถรองรับการจอด 

	 ยานยนต์ไฟฟ้าได้เป็นระยะเวลาอย่างต�ำ่ประมาณ 1-3 ชัว่โมง  

	 เช่น ห้างสรรพสินค้า โรงแรม ร้านอาหาร โรงพยาบาล  

	 อาคารจอดรถส�ำหรับพ้ืนที่ส�ำนักงานย่านธุรกิจ จุดพักรถ 

	 ในเส้นทางหลัก ตลอดจนภายในสถานบีรกิารน�ำ้มนั เป็นต้น  

	 ส�ำหรบัการคดัเลอืกจดุติดต้ังนัน้พิจารณาจากปัจจยัความเป็น 

	 ไปได้ของพื้นที่นั้นๆ ที่จะมียานยนต์ไฟฟ้ามาใช้บริการ เช่น  

	 พื้นที๋ที่มีลูกค้าหรือนักท่องเที่ยวที่ใช้รถยนต์เดินทางมาเป็น 

	 จ�ำนวนมากหรือมาพักผ่อนเพ่ือเดินทางต่อไปยังจุดหมาย 

	 ปลายทางอื่นทั้งในเขตกรุงเทพมหานครและ ปริมณฑล 

	 และในส่วนภูมิภาคโดยปี 2561 ได้ติดต้ังสถานีให้บริการ 

	 อัดประจุไฟฟ้าส�ำหรับยานยนต์ไฟฟ้า รวมแล้วจ�ำนวน 486  

	 หัวจ่าย โดยแบ่งเป็นประเภท AC จ�ำนวน 366 หัวจ่าย  

	 ประเภท DC จ�ำนวน 120 หัวจ่าย

•	 การใช้บรกิารสถานอีดัประจไุฟฟ้า ผูใ้ช้บรกิารสามารถจอง 

	 เครื่องชาร์จไฟฟ้าแบบระบุสถานีและตัวเครื่องล่วงหน้า 

	 หรือ Walk-in เพ่ือเข้าใช้งานที่สถานีได้ทันทีผ่าน 

	 Application “EA Anywhere” และช�ำระเงินผ่าน 2C2P  

	 Payment Gateway ซึ่งเป็นระบบรับช�ำระเงินออนไลน ์

	 ที่รองรับทั้งบัตรเครดิต บัตรเดบิต เป็นบริการที่พัฒนาขึ้น 

	 เพื่อรองรับผู้ใช้บริการในยุคดิจิตอล สะดวก รวดเร็วและมี 

	 ความปลอดภัยสูง โดยผู้ใช้บริการสามารถดาวน์โหลด 

	 Application ผ่านทาง App store บนระบบปฏิบัติการ iOS  

	 หรือ Play store บนระบบปฏิบัติการ Android 

งานท่ียังไม่ได้ส่งมอบ 
-ไม่ม-ี
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กลุ่มธรุกิจวจิยัและพฒันา 
บรษิัทฯ ได้จดทะเบยีนจดัตัง้บรษิัทย่อย - บรษิัท กรนี เทคโนโลยี  

รเีสิร์ช จ�ำกดั บรษัิท เอ็นเนอร์ยี ่บยีอนด์ รเีสิร์ช จ�ำกดั และบรษิัท  

ไมน์ โมบลิิตี รเีสิร์ช จ�ำกดั เพ่ือท�ำการวจิยัและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

ทีเ่กีย่วเนือ่งจากน�ำ้มนัปาล์ม แบตเตอรีลิ่เทยีม และยานยนต์ไฟฟ้า  

ตามล�ำดับ ทัง้นีเ้พ่ือต่อยอดพัฒนาผลติภัณฑ์ประเภทใหม่ๆ พัฒนา 

ศกัยภาพ คณุภาพของสินค้าในธุรกจิของบรษิัทฯ และเพ่ือเพ่ิม  

ขดีความสามารถในการแขง่ขนัของกลุม่บรษิัทใหม้คีวามยัง่ยนื 

ในระยะยาว

ลักษณะของผลิตภัณฑ์ 
บรษิัทฯ ได้จดทะเบยีนจดัตัง้บรษิัทย่อยเพ่ือการวจิยัและพัฒนา  

ดงันี้

1.	 บจ. กรนี เทคโนโลย ีรเีสร์ิช : จดัตัง้ขึน้เพ่ือพัฒนาและคิดค้น 

	 งานด้านวิจยั นวตักรรม เพ่ือต่อยอดและเพ่ิมมลูค่าสินค้า 

	 เกษตรกรรมภายในประเทศ โดยส่ิงที่ถือว่าเป็นสินค้า 

	 หรอืบรกิารของทางบรษิัทฯ คอื กระบวนการผลิตสนิค้าที ่

	 เกีย่วเนือ่งจากวตัถดุบิจากปาล์ม เพ่ือให้ผลติภัณฑ์มมีลูค่า 

	 สูงขึน้ ซึง่กระบวนการผลิตทีค่ดิค้นขึน้นีส้ามารถน�ำไปจด 

	 สิทธิบตัรได้ โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมายคอื บรษิัทต่างๆ ในเครือ 

	 ของบรษิัทฯ

2.	 บจ. เอน็เนอร์ย่ี บียอนด์ รีเสิร์ช : จัดต้ังขึน้เพ่ือพัฒนาและ 

	 คิดค้นงานวิจัย นวัตกรรม ของแบตเตอรี่ลิเทียมและระบบ 

	 กักเก็บพลังงาน โดยสิ่งที่ถือว่าเป็นสินค้าหรือบริการของ 

	 ทางบรษิัท คอื กระบวนการผลิตแบตเตอรีลิ่เทยีมและระบบ 

	 ควบคุมแบตเตอรีแ่ละนวตักรรมอืน่ๆ ท่ีเกีย่วข้อง ซึง่นวตักรรม 

	 ที่คิดค้นขึ้นนี้ สามารถน�ำไปจดสิทธิบัตรได้ โดยกลุ่มลูกค้า 

	 เป้าหมายคือบริษัทต่างๆ ในเครือของบริษัทฯ

3. บจ. ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช : จัดตั้งขึ้นเพื่อพัฒนาและคิดค้น 

	 งานวิจัยด้านรถยนต์ไฟฟ้า โดยสามารถต่อยอดเทคโนโลยี 

	 ยานยนต์ไฟฟ้าให้สอดรบักบัความต้องการของผูใ้ช้อย่างแท้จรงิ 

	 ตามคอนเซปต์  MISSION NO EMISSION พันธกจิไร้มลพิษ  

	 โดยมุ่งเน้นการสร้างยานยนต์ที่ไร้มลพิษ เป็นมิตรกับ 

	 สิ่งแวดล้อม ประหยัดและปลอดภัย ง่ายต่อการบ�ำรุงรักษา  

	 ให้ความคุม้ค่าในระยะยาว เพ่ือให้คนไทยได้ใช้รถยนต์ไฟฟ้า 

	 คุณภาพสูงและเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นเมืองนวัตกรรม 

	 แห่งอนาคตที่ปราศจากมลพิษ จึงเป็นที่มาของการพัฒนา 

	 และคิดค้นงานวิจัยรถยนต์ไฟฟ้า ก่อนที่จะเริ่มผลิตและ 

	 จ�ำหน่ายรถยนต์ไฟฟ้าสัญชาติไทยออกสูท้่องตลาดในอนาคต  

	 ภายใต้แบรนด์ “MINE Mobility” ต่อไป
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ปัจจัยความเสี่ยง
ความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท

1.	  ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ
1.1	 ความเสีย่งจากการพึง่พงิลกูค้ารายใหญ่

บรษิัทฯ ประกอบธุรกจิเป็นผู้ผลิตและจดัจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) เพ่ือทีจ่ะน�ำไปใช้ 

เป็นน�ำ้มนัเชือ้เพลิง นอกจากนียั้งเป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบรสุิทธ์ิ รวมถงึผลิตภัณฑ์

พลอยได้ โดยบริษัทฯ มกีารพ่ึงพาลูกค้ารายใหญ่ในการ จ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซลจ�ำนวน 

6 - 7 ราย โดยเป็นการขายไบโอดเีซลให้แก่ลกูค้าตามสญัญา(Sales Agreement) ยอดขาย 

แต่ละรายคดิเป็นสดัส่วนไม่เกนิร้อยละ 30 ของ ยอดรายได้รวม การขายสนิค้าให้กบับรษิัท 

ผูค้้าน�ำ้มนัรายใหญ่ของประเทศไทย ถอืว่าเป็นผลดต่ีอบริษัทฯ เนือ่งจากบรษิัทผูค้้าน�ำ้มนั 

รายใหญ่ดงักล่าวมคีวามน่าเชือ่ถอืทางการเงนิ อย่างไรกต็าม สัดส่วนการซือ้ขายดงักล่าว 

อาจปรบัลดลงได้ตามความต้องการ ในการซือ้ขายสินค้าในแต่ละช่วง นอกจากนี ้บรษิัทฯ 

ยังเชือ่มัน่ว่าโอกาสสญูเสยี ลกูค้ารายใหญ่มน้ีอยมาก เนือ่งจากปัจจบุนัมกีารจดัท�ำสัญญา 

ซือ้ขายกบัลูกค้ารายใหญ่ (Sales Agreement) โดยมอีายุสญัญาครัง้ละ 3 เดอืน และสูงสุด 

ไม่เกนิ 3 ปี โดยมกีารให้ส่วนลดจากราคาไบโอดเีซลทีป่ระกาศโดยหน่วยงานของภาครฐั  

และเมือ่สัญญาการซือ้ขายทีม่กีบัลกูค้าใกล้ถงึวันหมดอายุ บรษิัทฯ จะเสนอขายไบโอดเีซล  

(Bid) โดยให้ส่วนลดจากราคาไบโอดีเซลท่ีประกาศโดยหน่วยงานของภาครัฐแก่ 

ลูกค้ารายใหญ่ในอายุสัญญาถัดไปในลักษณะการเสนอขายแบบต่อเนื่องตามแต่ละ 

อายุสัญญา ประกอบกับรัฐบาลได้ก�ำหนดให้ผู้ค้าน�้ำมันเชื้อเพลิงรายใหญ่ตามมาตรา 7  

(พ.ร.บ. การค�ำ้น�ำ้มนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 ผู้ค้าน�ำ้มนัตามมาตรา 7 หมายถงึผูค้้าน�ำ้มนัทีม่ี

ปรมิาณการค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิแต่ละชนดิ หรอืรวมกนัทกุชนดิปีละ ตัง้แต่ 100,000 เมตรกิตนั 

หรอืประมาณ 120 ล้านลิตรขึน้ไป) ต้องใช้ไบโอดเีซล (B100) เป็นส่วนผสมในการจ�ำหน่าย 

น�ำ้มนัดเีซลหมนุเรว็ ดงันัน้ความต้องการน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) จงึเพ่ิมสงูขึน้ ตามอตัรา 

การเพ่ิมข้ึนของรถยนต์ที่ใช้น�ำ้มนัดเีซลหมนุเรว็ และอตัรา การผสมไบโอดเีซลในน�ำ้มนัดเีซล  

1.2	 ความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาไบโอดเีซล

เนือ่งจากน�ำ้มนัไบโอดเีซลเป็นหนึง่ในพลังงานทดแทนทีร่ฐับาลให้การสนบัสนนุ เพ่ือช่วยรกัษา 

เสถยีรภาพของราคาสินค้าเกษตร (ปาล์มน�ำ้มนัและน�ำ้มนัปาล์ม) ประกอบกบั “แผนพัฒนา 

พลังงานทดแทน และพลังงานทางเลือก 25% ใน 10 ปี (พ.ศ. 2555 - 2564)” ได้มแีนวทาง 

ทีจ่ะใช้น�ำ้มนัปาล์มมาผลิต ไบโอดเีซล ถงึ B10 ท�ำให้เกษตรกรเพ่ิมการปลกูปาล์ม ส่งผลให้ 

ปรมิาณปาล์มน�ำ้มนัและน�ำ้มนัปาล์มเพ่ิมขึน้จนเกดิภาวะน�ำ้มนัปาล์มล้นตลาด จึงส่งผลให้ราคา 

น�้ำมันปาล์มตกต�่ำ และสะท้อนต่อต้นทุนวัตถุดิบของการผลิตน�้ำมันไบโอดีเซลที่ลดลง 

อนัส่งผลกระทบต่อราคาน�ำ้มนัไบโอดเีซล ทีก่�ำหนดราคาโดย คณะกรรมการบริหารนโยบาย 

พลังงาน (กบง.) ลดลงตามไปด้วย

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

ความเสี่ยง เกี่ยวกับสินค้า  
และการจัดหาสินค้า
 

ความเสี่ยงด้านการบริหาร  
การจัดการ

ความเสี่ยงด้านความสำ�เร็จ 
ในการดำ�เนินโครงการโรงไฟฟ้า

ความเสี่ยงที่โครงการอาจดำ�เนินการ
ล่าช้ากว่าที่คาดการณ์ไว้

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

รายงานประจำ�ปี 256192



ในปี 2560 - 2561 กรมธุรกจิพลงังานได้ออกประกาศ เรือ่ง ก�ำหนดลักษณะและคณุภาพของน�ำ้มนัดเีซลทีม่ผีลบงัคบัใช้ดงันี้ 

•	 ประกาศกรมธุรกิจพลังงาน เรื่อง ก�ำหนดลักษณะและคุณภาพของน�้ำมันดีเซล (ฉบับที่ 10) พ.ศ. 2560 โดยก�ำหนด 

	 ใช้บงัคบัต้ังแต่วันที ่8 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 - 7 พฤศจกิายน 2561 ดงันี้

รายการ ข้อกำ�หนด อัตราสูงต่ำ�
น้ำ�มันดีเซล

หมุนเร็ว หมุนช้า

17 ไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ ร้อยละโดยปริมาตร

ของกรดไขมัน

(Methyl Ester of Fatty Acids, % vol.)

ไม่ต่ำ�กว่า 

และ 

ไม่สูงกว่า

6.5

7

-

•	 ประกาศกรมธุรกิจพลังงาน เรื่อง ก�ำหนดลักษณะและคุณภาพของน�้ำมันดีเซล (ฉบับที่ 11) พ.ศ. 2561 โดยก�ำหนด 

	 ใช้บงัคบัต้ังแต่วันที ่8 พฤศจกิายน 2561 เป็นต้น ไป ดงันี้

รายการ ข้อกำ�หนด อัตราสูงต่ำ�
น้ำ�มันดีเซล

หมุนเร็ว หมุนช้า

17 ไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ ร้อยละโดยปริมาตร

ของกรดไขมัน

(Methyl Ester of Fatty Acids, % vol.)

ไม่ต่ำ�กว่า 

และ 

สูงกว่า

6.6

7

-

ขณะทีส่ถานการณ์ปาล์มน�ำ้ของไทยในปี 2557 - 2561 เนือ้ที ่

ให้ผลมแีนวโน้มเพ่ิมขึน้ร้อยละ 6.06 ต่อปี ในขณะทีผ่ลผลิตม ี

แนวโน้มเพ่ิมขึน้ร้อยละ 5.95 ต่อปี โดยปี 2561 มเีนือ้ที่ให้ผล 

5.09 ล้านไร่ ผลผลิต 15.39 ล้านตัน และผลผลิตต่อไร่ 3,024 

กโิลกรมั เพ่ิมขึน้จากเนือ้ที่ให้ผล 4.83 ล้านไร่ ผลผลิต 14.10  

ล้านตัน และผลผลิตต่อไร่ 2,918 กโิลกรมั ในปี 2560 ร้อยละ 

5.38 ร้อยละ 9.15 และร้อยละ 3.63 ตามล�ำดบั เนือ่งจากเนือ้ที่ 

ให้ผลและปรมิาณน�ำ้ฝนเพ่ิมข้ึน ประกอบกับเนือ้ที่ให้ผลของ 

ปาล์มน�้ำมันในช่วงอายุ 7-16 ปี มีสัดส่วนมากขึ้นและเป็น 

ช่วงอายขุองปาล์มที่ให้ผลผลติสูง ส่งผลให้ผลผลิตต่อไร่เฉลีย่ 

เพ่ิมสงูขึน้ (อ้างองิข้อมลูจาก “สถานการณ์สนิค้าเกษตรทีส่�ำคญั 

และแนวโน้มปี 2562” โดยส�ำนักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร 

ส�ำนกังานเศรษฐกจิการเกษตร) จงึเป็นผลต่อราคาน�ำ้มนัปาล์ม 

ทีล่ดลงและท�ำให้ราคาไบโอดเีซลลดลงเช่นกนั

รายการ 2561 2560 ร้อยละ

เนื้อที่ให้ผล (ล้านไร่) 5.09 4.83 5.38

ผลผลิต (ล้านตัน) 15.39 14.10 9.15

ผลผลิตต่อไร่ (กิโลกรัม) 3,024 2,918 3.63

1.3	 ความเสีย่งทางการเงนิ

ความเส่ียงจากการเปลีย่นแปลงอตัรารบัซือ้ไฟฟ้าจากการปรบั 

อตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมตัหิรอืค่า Ft ซึง่ คณะกรรมการก�ำกบั 

กจิการพลงังาน (“กกพ.”) จะประกาศปรบัเปลีย่นทกุๆ 4 เดอืน  

โดยอา้งองิกบัตน้ทนุคา่เชือ้เพลงิในการผลติไฟฟา้ทีก่ารไฟฟา้ 

ไม่สามารถควบคมุได้ ได้แก่ ราคาเชือ้เพลงิ อตัราเงนิเฟ้อ อัตรา 

แลกเปล่ียนเงนิตราต่างประเทศ ดงันัน้ รายได้จากการขายไฟฟ้า

ของกลุ่มบริษัท จึงผันแปรตามการเปล่ียนแปลงของ Ft 

ด้วยเช่นกนั อย่างไรกต็าม อัตรา Ft ไม่ได้มผีลต่ออตัราขาย 

ไฟฟ้าโดยรวมอย่างมีนัยส�ำคัญแต่อย่างใด บริษัทฯ จึงได้รับ 

ผลกระทบเพียงเล็กน้อยเท่านัน้ และบางกรณเีป็นผลกระทบใน 

เชงิบวกเพ่ิมข้ึน บางกรณเีป็นผลกระทบในเชงิลบท�ำให้รายได้ 

ลดลง

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 93



1.4	 ความเสีย่งด้านการตลาด

การขยายธุรกจิไฟฟ้าในประเทศด้วยการได้สัญญาซือ้ขายไฟฟ้า  

(PPA) ฉบับใหม่ เป็นไปได้ยากขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับ PPA 

ที่บริษัทได้รับมาและมีอยู่ในปัจจุบัน ทั้งนี้เนื่องจากมีข้อจ�ำกัด  

และขึ้นกับนโยบายภาครัฐในการเพิ่มก�ำลังการผลิตไฟฟ้า 

ของประเทศ ซึง่นโยบายหลักแม้ว่าจะมกีารส่งเสรมิให้เอกชน 

เข้าลงทุนสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนแต่ละประเภท 

แต่การเปิดโอกาสให้เอกชนเข้าลงทุนจะขึ้นกับการพิจารณา 

ของคณะกรรมการก�ำกบักจิการพลังงาน (กกพ.) ทีจ่ะประกาศ 

เป็นครัง้คราวไป และจากการทีม่เีอกชนสนใจเข้าลงทนุด�ำเนนิ 

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนมากข้ึน ส่งผลให้เกิดการ 

แข่งขันสูง ซึ่งกกพ. ใช้วิธีการเปิดให้บริษัทเอกชนที่สนใจ 

เข้าประมลู รวมไปถงึการจบัฉลาก เพ่ือให้ได้มาซึง่สัญญา PPA  

จากวธีิการดงักล่าว อตัราผลตอบแทนจากการลงทนุจงึลดลง  

บริษัทฯ ได้คาดการณ์ถึงสถานการณ์ดังกล่าวไว้ล่วงหน้าแล้ว  

และตระหนกัดถีงึโอกาสทางธุรกจิจากการพัฒนาทางเทคโนโลย ี

กักเก็บพลังงาน จึงท�ำการศึกษาอย่างจริงจัง จนน�ำไปสู่ 

การลงทุนในธุรกิจกักเก็บพลังงานไฟฟ้า หรือแบตเตอรี่ 

ซึง่นอกจากจะสามารถน�ำมาใช้ในอุตสาหกรรมไฟฟ้าท้ังในประเทศ 

และต่างประเทศแล้ว ยังสามารถน�ำไปใช้ในอุตสาหกรรม 

ยานยนต์ไฟฟ้าสมยัใหม่ได้หลากหลายประเภทอกีด้วย

1.5	 ความเส่ียงจากการแข่งขนัในอตุสาหกรรม

ปัจจุบัน อุตสาหกรรมผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล 

มีแนวโน้มการแข่งขันในเกณฑ์สูงขึ้นมาก โดยจะเห็นได้จาก 

มกีารขยายก�ำลังการผลิตของผูผ้ลติรายเดมิและการเข้าสู่ตลาด 

ของผู้ผลิตรายใหม่ ท�ำให้บริษัทฯ มีความเสี่ยงในการแข่งขัน 

ทางด้านการตลาดในประเทศ ที่มีการแข่งขันรุนแรงมากข้ึน 

เช่น การให้ส่วนลดเพ่ิมขึน้จากราคาขายไบโอดเีซล จากราคา 

ประกาศของภาครฐั เป็นต้น อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ ตระหนกัถงึ 

การแข่งขันที่มีแนวโน้มรุนแรงขึ้น จึงปรับปรุงและพัฒนา 

กระบวนการผลิตของบริษัทฯ ให้สามารถลดต้นทุนการผลิต 

ต่อหน่วยได้ โดยที่ยังรักษาคุณภาพของสินค้าให้เป็นไปตาม 

มาตรฐานที่ก�ำหนดได้ เพ่ือให้บริษัทฯ ยังมีความได้เปรียบ 

ในการแข่งขนักบัคู่แข่งรายอืน่ๆ โดยเฉพาะในช่วงทีภ่าวการณ์ 

แข่งขนัในตลาดรนุแรง 

1.6	 ความเส่ียงจากการเปลีย่นแปลงนโยบายของภาครฐั

จากข้อมลูตัง้แต่ปี 2559 ถงึปัจจบุนั กระทรวงพลังงานได้ปรบั

สัดส่วนการใช้น�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100) ในส่วนผสมน�ำ้มนัดเีซล 

ตามสัดส่วนแตกต่างกันเพื่อให้สอดคล้องกับภาวะอุปสงค์และ

อปุทานของตลาดในขณะนัน้ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

ช่วงระยะเวลา

สัดส่วนการใช้น้ำ�มันไบโอดีเซล (B100) 

ในส่วนผสมน้ำ�มันดีเซล (ร้อยละโดยปริมาตร)  
น้ำ�มันดีเซลหมุนเร็ว

3 สิงหาคม 2558 - 24 กรกฎาคม 2559 ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 6.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 กรกฎาคม 2559 - 24 สิงหาคม 2559 ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 5.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 สิงหาคม 2559 - 24 พฤศจิกายน 2559 ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 3.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

25 พฤศจิกายน 2559 - 31 ธันวาคม 2559 ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 5.0

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

8 พฤษภาคม 2560 - 7 พฤศจิกายน 2561 ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 6.5

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

8 พฤศจิกายน 2561 - เป็นต้นไป ไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 6.6

ไม่สูงกว่าร้อยละ 7

ทีม่า : ประกาศกรมธุรกจิพลังงาน

รายงานประจำ�ปี 256194



การเปลีย่นแปลงนโยบายดงักล่าวของภาครฐั เป็นการเปล่ียนแปลง 

ตามความเหมาะสมของปริมาณปาล์มในประเทศ ซึ่งถือเป็น 

ปัจจยัภายนอกทีบ่รษิัทฯ ไม่สามารถควบคมุได้ แต่ในภาพรวม 

ระยะกลางถงึระยะยาวภาครฐัยงัคงส่งเสรมิการใช้ไบโอดีเซล 

2.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าและการจัดหาสินค้า
2.1	ความเส่ียงในการจดัหาวัตถดุบิ

เนือ่งจากวัตถดุบิหลักในการผลิตไบโอดเีซลของบรษิัทฯ คอื น�ำ้มนั 

ปาล์มดบิ (CPO) ไขน�ำ้มนัปาล์ม (Stearine) และน�ำ้มนัปาล์ม 

กึง่บรสิทุธ์ิ (RBD Palm Oil) โดยภาครัฐมหีน้าที่ในการพิจารณา 

ปรมิาณการส�ำรองน�ำ้มนัปาล์มในสต๊อก ให้เพียงพอตามอปุสงค์ 

และอปุทานของตลาดในประเทศ และน�ำไปสู่การก�ำหนดนโยบาย 

การน�ำปาล์มน�้ำมันไปใช้เพื่อผลิตเป็นไบโอดีเซล รวมถึงเร่ง 

ผลักดนัให้น�ำ้มนัไบโอดเีซลทีม่กีารเพ่ิมส่วนผสมของไบโอดเีซลให้ 

เป็นน�ำ้มนัดเีซลหมนุเรว็ตามปรมิาณน�ำ้มนัทีม่อียู ่เพ่ือให้สามารถ 

ผลิตและจ�ำหน่ายได้ในเชงิพาณชิย์ทัว่ประเทศ ปรมิาณน�ำ้มนั 

ปาล์มดบิคงเหลือ ซึง่ส�ำรวจจากพ้ืนทีต่รวจสต็อก 35 จงัหวัด  

ระหว่างวันที ่24-26 ธันวาคม 2561 รวมทัง้สิน้ 588,708 ตนั  

(ก�ำหนดระดบัทีเ่หมาะสม 250,000 ตนั) (อ้างองิข้อมลูผลตรวจ 

สต๊อก ธ.ค. 61 ของกรมการค้าภายใน (https://agri.dit.go.th) 

กองส่งเสรมิการค้าสินค้าเกษตร การตรวจสอบปรมิาณสต๊อก 

น�ำ้มนัปาล์มคงเหลือ ณ เดอืนธันวาคม 2561 โดยคณะท�ำงาน

ตรวจสอบสต๊อกน�ำ้มนัปาล์มคงเหลือทัง้ระบบระดบัจงัหวัด ระหว่าง 

วันที ่24-26 ธันวาคม 2561)  อกีทัง้ราคาน�ำ้มนัปาล์ม มทีศิทาง 

ลดลงตอ่เนือ่งจากปรมิาณสตอ็กสะสมทีม่อียูม่ากในประเทศ 

บริษัทฯ จึงไม่มีความเส่ียงในการจัดหาวัตถุดิบในการผลิต 

ไบโอดเีซลมากนกั แต่อาจส่งผลต่ออตัราส่วนของก�ำไรขัน้ต้น 

(Gross Profit Margin)

ปัจจบัุนบรษิัทฯ ได้จดัหาวัตถดุบิด้วยวธีิการซือ้ขายและตกลงราคา 

เป็นครัง้ๆ โดยส่ังซือ้วัตถดุบิจากผูผ้ลติน�ำ้มนัพืชและโรงสกดั 

น�ำ้มนัปาล์มซึง่เป็นผูจ้ดัหาวัตถดุบิหลักให้แก่บรษิัทฯ ด้วยวธีิการ

ดงักล่าวที่ไม่มกีารท�ำสัญญาจดัซือ้ระยะยาว บรษิัทฯ อาจม ี

ความเสีย่งในการจดัหาวตัถดุบิในกรณทีีผู่ผ้ลติไม่สามารถผลติ 

หรือจ�ำหน่ายวัตถดุบิให้แก่บรษิัทฯ ได้ตามปรมิาณ เวลา และ 

เงือ่นไขทีก่�ำหนดไว้ได้ หรอืหากผูจ้�ำหน่ายวัตถดุบิพิจารณาลงทนุ 

ในการผลิตไบโอดเีซลเอง และไม่จ�ำหน่ายวัตถดิุบให้แก่บรษิัทฯ  

อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานของบรษิัทฯ ได้ ดงันัน้ บรษิัทฯ  

จงึไดว้างแผนเพือ่ปอ้งกนัและลดผลกระทบหากเกดิความเสีย่ง 

จากกรณีดังกล่าวโดยการติดต่อค้าขายและมีความสัมพันธ ์

อนัดีกบัผูผ้ลติและ ผูจ้�ำหน่ายวัตถดุบิ รวมทัง้ ต้ังนโยบายการ 

กระจายการจัดหาวัตถดุบิจากผูผ้ลติหลายรายทีก่ระจายอยู่ตาม

ภูมภิาคต่างๆ ในประเทศ เช่น น�ำ้มนัปาล์มดบิ (CPO) บรษิัทฯ 

จะด�ำเนินการจัดซื้อจากโรงสกัดน�้ำมันปาล์มที่อยู่ทางภาคใต้ 

และภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ส่วนน�ำ้มนัปาล์มกึง่บรสุิทธ์ิ (RBD  

Palm Oil) และไขน�ำ้มนัปาล์ม (Stearine) จะด�ำเนนิการจดัซือ้ 

จากโรงงานน�ำ้มนัพชืรายใหญ่ในภาคกลางและภาคตะวนัออก  

เพ่ือป้องกนัความเส่ียงในกรณทีีบ่างภูมภิาคอาจประสบเหตุการณ์

หรือภัยพิบัติต่างๆ ที่อาจท�ำให้ผลผลิตที่ได้ไม่เพียงพอหรือ 

ออกไม่ตรงตามฤดกูาล 

นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยังมกีารวิจยัและพัฒนากระบวนการผลติให้ 

สามารถใช้น�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดรอง (CPO-B) ซึง่มรีาคาถกูกว่า 

น�ำ้มนัปาล์มดบิเกรดเอ (CPO-A) ในการผลิตได้สูงกว่าผูผ้ลติ 

รายอืน่ (การผลิตโดยใช้ CPO-B จะท�ำให้เกดิกรดไขมนัมากกว่า 

การใช้ CPO-A) ซึง่กระบวนการผลิตมคีวามสามารถในการ 

น�ำกรดไขมนัปาล์ม (Palm Fatty Acid Distillate : PFAD) 

โดย PFAD เป็นผลพลอยได้จากกระบวนการผลิตทีส่ามารถ 

น�ำกลับไปใช้ในการผลิตไบโอดีเซลได้ใหม่ ดังนั้น บริษัทฯ 

เชือ่ว่าความเส่ียงทีอ่าจเกดิขึน้จากการจดัหาวัตถดุบิของบริษัทฯ 

จะลดลงและทีผ่่านมาบรษิัทฯ ยังไม่เคยประสบปัญหาดงักล่าวแต่ 

อย่างใด 

อย่างไรกต็าม เนือ่งจากโรงงานไบโอดเีซลของบรษิัทฯ ตัง้อยู่ที่

จงัหวดัปราจนีบรุ ีเป็นท�ำเลทีต่ัง้ทีม่รีะยะทางในการขนส่งวตัถดุบิ

มายงัโรงงานได้ไม่ดมีากนกั แต่ผลกระทบของค่าขนส่งวัตถดุบิ

ถอืว่าไม่เสียเปรยีบมากนกัเมือ่เทยีบกบัผูผ้ลติไบโอดเีซลรายอืน่ 

ทัง้นีบ้รษิัทฯ ให้ความส�ำคญักบัปัจจยัในด้านอืน่ๆ ทีจ่ะช่วยเพ่ิม 

ขดีความสามารถในการแข่งขนั อาท ิความสามารถในการน�ำ 

เทคโนโลยมีาพัฒนาต่อยอดเพ่ือลดต้นทนุการผลติ การใช้ถ่านหนิ 

ซึ่งมีราคาถูก เป็นต้น ก�ำลังในการท�ำความร้อน การพัฒนา 

เครื่องจักรให้สามารถรับน�้ำมันปาล์มดิบเกรดรอง (CPO-B) 

ซึง่ถอืเป็นวัตถดุบิทีม่รีาคาถกูในสดัส่วนทีเ่พ่ิมขึน้ได้เหล่านี ้เป็นต้น

อกีทัง้ปัจจบุนัพ้ืนทีเ่พาะปลูกปาล์มเริม่ขยายมาทางภาคตะวันออก 

และภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนใต้เพ่ิมขึน้ ซึง่ในอนาคตบรษิัทฯ 

คาดว่าข้อจ�ำกดัด้านท�ำเลทีต้ั่งจะลดลงเรือ่ยๆ และจะเป็นประโยชน์

กบับรษิัทฯ ในระยะยาวมากขึน้ 

2.2	ความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาวตัถดิุบท่ีเปล่ียนแปลง 

	 ไปตามราคาตลาดโลก

บรษิัทฯ อาจได้รบัความเส่ียงจากความผนัผวนของต้นทนุวัตถดุบิ  

ส�ำหรบัวัตถดุบิหลกัในการผลิตไบโอดเีซล (B100) ได้แก่ น�ำ้มนั

ปาล์มดบิ (CPO) ไขน�ำ้มนัปาล์ม (Stearine) และน�ำ้มนัปาล์ม 

กึง่บรสุิทธ์ิ (RBD Palm Oil) ซึง่อาจมรีาคาตลาดผนัผวนตาม 

อปุสงค์และอปุทานในตลาดได้

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 95



บรษิัทฯ ตระหนกัถึงความเส่ียงทีอ่าจเกดิข้ึนจากความผนัผวน 
ของราคาวัตถดุบิ และเพ่ือเป็นการป้องกนัความเส่ียงด้านราคา  
บรษิัทฯ จงึพยายามบรหิารจดัการให้มปีรมิาณวัตถดุบิเท่าทีจ่�ำเป็น  
โดยการก�ำหนดระยะเวลาส�ำหรบัการซือ้วัตถดุบิให้สอดคล้องกบั 
แผนการขายสินค้าล่วงหน้า เพ่ือลดความเส่ียงของต้นทนุสินค้า 
คงเหลือให้น้อยทีสุ่ด ทัง้นี ้การบรหิารจดัการให้มปีรมิาณวัตถดุบิ 
เท่าทีจ่�ำเป็นและยังเป็นการลดผลกระทบจากราคาวตัถดุบิทีอ่าจ 
เปล่ียนแปลงได้ตลอดเวลา อกีทัง้การป้องกันและบรหิารความเสีย่ง 
(Hedging) ด้วยการท�ำสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า ซึง่ทีผ่่านมาทาง 
บรษิัทฯ ได้ท�ำการวิจยัและพัฒนากระบวนการผลติและก่อสร้าง 
ส่วนขยายของโรงงานผลิตไบโอดีเซลให้สามารถใช้วัตถุดิบที่ 
หลากหลายมากข้ึนได้ เช่น การน�ำกรดไขมันปาล์ม (PFAD) 
และกรดไขมนัอสิระ (FFA) ซึง่เป็นผลพลอยได้จากกระบวนการ
ผลิตกลบัมาใช้ในการผลติไบโอดเีซลได้ใหม่ เพ่ือลดความเสีย่ง 
หากราคาวัตถดุบิชนดิใดชนดิหนึง่มรีาคาผนัผวนมากจนเกนิไป  
เป็นต้น

นอกจากนี ้บรษิัทฯ ได้มกีารจดัต้ังคณะกรรมการจดัซือ้วัตถดุบิ 
เพ่ือร่วมกนัพิจารณาคดัเลือก ต่อรองเงือ่นไขการจดัซือ้วัตถดุบิหลกั 
ในเรื่องของคุณสมบัติ ปริมาณ และราคาของวัตถุดิบหลัก 
เพ่ือให้เพียงพอและเหมาะสม รวมถงึการตดัสินใจจดัซือ้ได้อย่าง 
รวดเร็ว เพ่ือให้สามารถสนับสนุนการผลิตได้อย่างต่อเนื่อง 
ตามนโยบายบรษิัทฯ

3	 ความเส่ียงด้านการบริหาร การจัดการ
3.1	ความเส่ียงจากการพึง่พงิผูบ้รหิาร
การด�ำเนนิธุรกจิด้านพลังงานของบรษิัทฯ มกีารพัฒนาและเติบโต 
ขึน้ได้ภายใต้การบริหารงานของผูถ้อืหุน้รายใหญ่และผูบ้รหิารหลกั 
คอื นายสมโภชน์ อาหนุยั นายอมร ทรพัย์ทวีกลุ และนายวุฒเิลิศ  
เจยีรนลิกุลชยั โดยด�ำรงต�ำแหน่งเป็นทัง้กรรมการซึง่มอี�ำนาจ 
ลงลายมอืชือ่แทนบรษิัท กรรมการบรหิาร ผูบ้รหิารระดบัสูง 
และเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัทฯ บคุคลทัง้สามเป็นผูท้ีม่คีวามรู ้
ความช�ำนาญ และประสบการณ์ ทัง้ในส่วนของการวางแผนการ 
พัฒนาเทคโนโลยแีละกระบวนการผลติ การวางแผนการจดัซือ้ 
วัตถดิุบ การขยายช่องทางการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ การพัฒนา 
คณุภาพผลติภัณฑ์ไบโอดเีซล ของบรษิัทฯ เพ่ือให้สามารถตอบ 
สนองความต้องการของลูกค้าหรอืคูค้่าได้เป็นอย่างด ีรวมถงึการ 
ควบคมุการผลิตไฟฟ้าของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
ทีเ่ริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าแล้ว การพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน 
หมนุเวียนโครงการใหม่ๆ โดยท�ำการศกึษา วางแผน ออกแบบ 
ควบคมุก่อสร้าง ตลอดจนการบริหารจดัการแหล่งเงินในการลงทนุ 
ก่อสร้างโรงไฟฟ้าจนประสบผลส�ำเรจ็ตามแผนงานที่ได้รบัอนมุตั ิ
จากคณะกรรมการไว้ อกีทัง้ มแีนวทางการขยายการด�ำเนนิธุรกจิ 
เพ่ือสร้างผลตอบแทนและการเจรญิเตบิโตให้กบับรษิัทฯ ได้อย่าง 
ต่อเนื่อง ดังนั้น ในการบริหารงาน บริษัทฯ ยังคงต้องอาศัย 
ผูบ้รหิารหลกัดงักล่าว

แต่อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ ตระหนกัถงึความเส่ียงในการพ่ึงพิง 
ผูบ้รหิารหลกัดงักล่าว จงึได้จดัโครงสร้างการบรหิารงานให้เป็น 
ระบบและเป็นมอือาชพีมากขึน้ โดยการกระจายอ�ำนาจในการ 
บรหิารงานประจ�ำวนัออกบางส่วน ก�ำหนดหน้าทีแ่ละขอบเขต 
ความรับผิดชอบในการท�ำงานให้แก่ผู้บริหารท่านอื่นๆ และ 
พนกังานแต่ละฝ่ายอย่างชดัเจน มกีารวางแผนระบบควบคมุภายใน 
รวมถงึมรีะบบการจดัเกบ็ข้อมลูและฐานข้อมลูทีด่ ีตลอดจนมกีาร 
แลกเปล่ียนข้อมลูข่าวสารท่ีจ�ำเป็นต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องระหว่าง 
ผูบ้รหิารและพนกังานบรษิัทอย่างสม�ำ่เสมอ อกีทัง้ยังมกีารพัฒนา 
บคุลากรของบรษิัทโดยสนบัสนนุให้เข้ารบัการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมพูน 
ความรู้และทักษะทีเ่กีย่วข้องกับการท�ำงาน และการเป็นผูน้�ำ ท�ำให้ 
บุคลากรของบริษัทฯ มคีวามรู้ความเข้าใจในบทบาทและหน้าที่ 
การท�ำงานของตนมากขึน้ นอกจากนี ้บรษิัทฯ ยงัมนีโยบายสรรหา 
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาร่วมงานกับบริษัทฯ 
เพ่ิมเติม เพ่ือให้สอดคล้องกบัแผนการขยายธุรกจิ และสร้าง 
การเติบโต อย่างมัน่คงให้กบับรษิัทฯ ในระยะยาวต่อไป

3.2	ความเสีย่งเรือ่งเอกสารในการด�ำเนนิโครงการโรงไฟฟ้า
ปัจจุบันบริษัทฯ และบริษัทย่อย เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 
(PPA) กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ส�ำหรับโครงการ 
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ทีจ่งัหวัดลพบรุ ีจ�ำนวน 1 โครงการ 
และลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง 
ประเทศไทย (กฟผ.) ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทติย์ ขนาดก�ำลังการผลิตโครงการละ 90 เมกะวัตต์ 
ในจังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดล�ำปาง และจังหวัดพิษณุโลก 
รวม 3 โครงการ รวมถงึโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (หาดกงัหนั 
1, 2, 3) ขนาดก�ำลังการผลิตรวม 126 เมกะวัตต์ และโครงการ 
โรงไฟฟ้าพลังงานลม (หนมุาน 1,5,8,9,10) ขนาดก�ำลงัการผลติ 
รวม 260 เมกะวัตต์ เพ่ือจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าทีผ่ลติได้ทัง้หมด 
ให้แก่การไฟฟ้าของภาครฐัดงักล่าวเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว บรษิัทฯ  
จงึไม่มคีวามเสีย่งเรือ่งการไม่มสัีญญารองรบัการขายไฟฟ้าของ 
โครงการดงัทีก่ล่าวมา 

แต่ทัง้นี ้บรษิัทฯ ยังคงมคีวามเส่ียงในเรือ่งการขอใบอนญุาตต่างๆ  
ทีเ่กีย่วข้อง รวมถงึหากบรษิัทฯ ไม่สามารถด�ำเนนิการภายในระยะ 
เวลาทีว่างแผนไว้ อาจส่งผลให้บรษิัทฯ ไม่สามารถด�ำเนนิการผลิต 
และจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ได้ทนัตามข้อก�ำหนดใน
สัญญาซือ้ขายไฟฟ้ากบั กฟผ. อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ มกีารบรหิาร 
สัญญาอย่างมปีระสิทธิภาพ โดยมหีน่วยงานทีร่บัผดิชอบและดแูล 
อย่างใกล้ชดิ สามารถติดตามการขอใบอนญุาตกบัหน่วยงานต่างๆ 
รวมถงึการขอต่ออายุสัญญาต่างๆ ก่อนครบก�ำหนด และลด 
ความเส่ียงเรือ่งเอกสารในการด�ำเนนิการโครงการโรงไฟฟ้า 
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3.3	ความเส่ียงในการจดัหาเงนิทุนส�ำหรบัใช้ในการด�ำเนนิโครงการ 

	 โรงไฟฟ้า

เนือ่งจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม (หนมุาน 1, 5, 8, 9, 10) 

ต้องใช้งบลงทนุค่อนข้างสูง ท�ำให้บรษิัทฯ อาจมคีวามเส่ียงในการ 

ทีจ่ะไม่สามารถจดัหาเงนิทนุทัง้ในส่วนทนุ และส่วนของเงนิกูย้มื 

จากสถาบนัการเงนิ เพ่ือน�ำมาใช้ด�ำเนนิโครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าว 

ได้ทนัตามระยะเวลาทีก่�ำหนดไว้ ซึง่หากล่าช้ากว่าทีก่�ำหนดไว้ 

กจ็ะส่งผลให้ผลประกอบการและการด�ำเนนิงานไม่เป็นไปตามที่ 

คาดการณ์ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ได้จดัหาทีป่รกึษาทางการเงนิในการ 

จดัหาเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ โดยจะท�ำหน้าท่ีการเป็นทีป่รกึษา 

และประสานงานการจดัหาเงนิกูยื้ม (Project Finance) ให้แก่ 

โครงการต่างๆ ของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 

ส�ำหรบัแผนการจดัหาเงนิทนุส�ำหรบัใช้ในการก่อสร้างโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานลม (โครงการหนมุาน) จะมสัีดส่วนของหนีสิ้น 

ต่อทนุ (D/E Ratio) 3:1 เท่า เป็นเงนิกูยื้มจากสถาบนัการเงนิ 

ในประเทศในสัดส่วนร้อยละ 75 และเงนิลงทนุจากส่วนของผูถ้อืหุ้น 

ในสัดส่วนร้อยละ 25 โดยแหล่งทีม่าของเงนิทนุส่วนของผูถ้อืหุน้ 

ของโครงการ มาจากกระแสเงนิสดของบรษิัทฯ และกระแสเงนิสด 

หรอืเงินปันผลจากบริษัทในเครือ โดยปัจจบุนัทางโครงการได้ม ี

การตดิต่อ สถาบนัทางการเงนิทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

โดยได้วางแผนร่วมกับสถาบันการเงินในการปล่อยเงินกู้ยืม 

(Financial Close)ได้ทนัตามแผนการด�ำเนนิโครงการ รวมถงึ 

ได้มกีารเพ่ิมทนุส่วนหนึง่เข้าไปให้แก่บรษิัทย่อย (บรษิัททีด่�ำเนนิ 

โครงการ) เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว ส่งผลให้ความเส่ียงด้านการจดัหา 

เงนิทนุล่าช้าหรอืไม่เพียงพอต่อโครงการลดลง

3.4	ความเส่ียงทางการเงนิจากการด�ำเนนิโครงการโรงไฟฟ้า

เนือ่งจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ในจงัหวัดลพบรุี  

จงัหวัดนครสวรรค์ จงัหวัดล�ำปาง และจงัหวัดพิษณุโลก ได้มกีาร 

กูย้มืเงนิจากสถาบนัการเงนิเพือ่สนบัสนนุทางการเงนิส�ำหรบั 

การก่อสร้าง ในสัดส่วนหนีสิ้นต่อทนุเท่ากบั 3 : 1 เท่า ในขณะที่ 

สัดส่วนหนี้สินต่อทุนของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมทั้ง 

หาดกงัหนัและหนมุานเท่ากบั 2.33 : 1 เท่า และ 3 : 1 เท่า 

ตามล�ำดบัส่งผลให้ในอนาคตบรษิัทฯ จะมภีาระหนีส้งูขึน้ บรษิัทฯ  

จงึต้องมกีารบรหิารการด�ำเนนิงานและกระแสเงนิสดให้สามารถ 

ช�ำระหนีเ้งนิกูไ้ด้ตามก�ำหนด ซึง่บรษิัทฯ ตระหนกัถงึความเส่ียง

ในด้านนี ้จงึจดัตัง้ฝ่ายวางแผนการลงทนุ ซึง่มหีน้าทีร่บัผดิชอบ

ด้านการวางแผนการใช้กระแสเงนิสดให้เป็นไปตามแผน จงึลด 

ความเส่ียงด้านการเงนิของโครงการและของบรษิัทฯ ได้ 

3.5	ความเส่ียงท่ีผลตอบแทนจากการลงทุนอาจไม่เป็นไปตามท่ี 

	 คาดการณ์

เนือ่งจากตน้ทนุการกอ่สรา้งโครงการเปน็หนึง่ปจัจยัส�ำคญัที่ 

ส่งผลกบัผลตอบแทนของโครงการ ประกอบกบัการก่อสร้าง 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์และพลังงานลม มอุีปกรณ์ส�ำคญั 

หลายส่วนทีต้่องน�ำเข้าจากต่างประเทศ เช่น แผงโซล่าร์เซลล์ หรือ 

กงัหนัลม เป็นต้น ซึง่มลูค่าอปุกรณ์เหล่านีม้สัีดส่วนค่อนข้างสงู 

เทยีบกบัต้นทนุการก่อสร้างของโครงการทัง้หมด โครงการจงึม ี

ความเสีย่งจากการเปล่ียนแปลงของราคาอปุกรณ์น�ำเข้าดงักล่าว  

ดงันัน้โครงการจะท�ำสญัญาก่อสร้างโครงการแบบ Fixed Price  

Date Certain กบัผูร้บัเหมาก่อสร้างโครงการ เพ่ือปิดความเส่ียง 

จากการเปลีย่นแปลงราคาอปุกรณ์ และเนือ่งจากต้องช�ำระค่า 

อปุกรณ์เหล่านัน้เป็นสกลุเงนิต่างประเทศ โครงการจงึอาจได้รบั 

ผลกระทบจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน ทัง้นีบ้รษิัทฯ  

มีนโยบายบริหารความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนโดยการ 

ใช้เครือ่งมอืทางการเงนิ เช่น สัญญาซือ้เงนิสกลุต่างประเทศ 

ล่วงหน้า (FX Forward) ให้สอดคล้องกบัก�ำหนดช�ำระค่าอปุกรณ์ 

น�ำเข้าจากต่างประเทศ และบรษิัทฯ ยังมนีโยบายการบรหิาร 

ความเสีย่งด้านอัตราดอกเบีย้เงินกู ้ทีม่แีนวโน้มการเพ่ิมสงูข้ึน 

โดยการใช้เครือ่งมอืทางการเงนิ แปลงอตัราดอกเบีย้จ่ายจาก 

อตัราดอกเบีย้ลอยตัวเป็นอตัราดอกเบีย้คงที ่(Interest Rate  

Swap)

นอกจากนี ้ต้นทนุของแต่ละโครงการอาจได้รับผลจากปัจจยัต่างๆ 

ทีแ่ตกต่างกนัไป เช่น ลกัษณะพ้ืนทีข่องโครงการ และการออกแบบ

ทางวิศวกรรมที่แตกต่างกัน จึงอาจส่งผลต่อต้นทุนรวมและ 

ผลตอบแทนของโครงการแตกต่างกนัไปและหากผลตอบแทน 

จากโครงการไม่เป็นไปตามทีค่าดการณ์ ซึง่อาจมปัีจจยัทีส่่งผล 

กระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อรายได้ อาท ิการปรบัลดราคาไฟฟ้า  

ค่าความเข้มของแสงอาทติย์ต�ำ่กว่าทีค่าดการณ์ส่งผลให้จ�ำนวน 

หน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้น้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ หรือไม่สามารถ 

ด�ำเนนิการผลติได้อนัเนือ่งจากภัยจากธรรมชาต ิเป็นต้น 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ ประเมนิความเส่ียงว่า จากปัจจยัราคาไฟฟ้าและ 

ความเข้มของแสงอาทติย์ต�ำ่กว่าทีค่าดการณ์อยู่ในเกณฑ์ทีต่�ำ่ 

ในส่วนของภัยธรรมชาติ โครงการสามารถปิดความเส่ียงได ้

โดยการท�ำประกนัภัยเพ่ือชดเชยรายได้และความเสียหายของ 

ทรพัย์สนิอนัเนือ่งจากภัยธรรมชาติ
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3.6	ความเส่ียงด้านการปฏิบตักิาร

ความเส่ียงจากการขาดแคลนบุคลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญในด้าน 

การท�ำงานเฉพาะด้าน โดยเฉพาะด้านท่ีต้องอาศยัความรูแ้ละ 

ความช�ำนาญเกีย่วกบัเทคโนโลยีใหม่ๆ และนวัตกรรมทัง้ในธุรกิจ 

พลงังานและธุรกจิทีเ่กีย่วเนือ่ง ซึง่ล้วนแล้วแต่จ�ำเป็นต้องมกีาร 

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ทันสมัย มีความซับซ้อนยากต่อ 

การเรยีนรู ้อกีทัง้ยงัมกีารเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ โดยเฉพาะ 

อย่างย่ิงธุรกจิกกัเกบ็พลังงานไฟฟ้าด้วยแบตเตอรีลิ่เทยีม-ไอออน 

ซึ่งเป็นเทคโนโลยีขั้นสูง รวมไปถึงการน�ำไปใช้งานในธุรกิจที่ 

เกีย่วเนือ่งกนั บรษิัทฯ จงึได้จดัเตรยีมทมีงานเข้าท�ำการศกึษา  

ท�ำความเข้าใจ และพัฒนาความรู้ตั้งแต่ในระยะเริ่มต้นลงทุน 

รบัถ่ายทอดเทคโนโลยจีากเจ้าของ knowhow รวมไปถงึการ 

ร่วมลงนามในข้อตกลงเครอืข่ายกบัภาครฐัและสถาบนัการศกึษา  

ท�ำการพัฒนาหลกัสูตร และฝึกอบรมเพ่ือสร้างบุคลากรรุน่ใหม่ 

ป้อนเข้าสู่อตุสาหกรรมยานยนต์สมยัใหม่และอตุสาหกรรมกกัเกบ็ 

พลังงานไฟฟ้า นอกจากนียั้งได้จดัท�ำโครงการ Executive Trainee  

Program เพ่ือคัดสรรบคุลากรรุน่ใหม่ทีม่ศีกัยภาพสงูเข้าร่วมงาน 

กบักลุ่มบรษิัทและรบัการถ่ายทอดความรูเ้พ่ือสืบทอดต่อไป 

4	 ความเสี่ยงด้านความสำ�เร็จในการดำ�เนินโครงการ
	 โรงไฟฟ้า
ส�ำหรบัเทคโนโลยีการผลติไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์และพลังงาน 

ลมในประเทศไทย ถอืว่าเป็นธุรกจิพลังงานทดแทนทีม่กีารพ่ึงพา 

เทคโนโลยเีป็นอย่างมาก ประกอบกบัอยู่ในช่วงเริม่ต้นการพัฒนา 

และด�ำเนนิการผลิตในเชงิพาณชิย์อย่างเป็นรปูธรรม ดงันัน้บริษัทฯ 

จงึจ�ำเป็นต้องจัดหาผูท้ีม่คีวามรู ้ความเชีย่วชาญเพียงพอในการ 

ด�ำเนนิธรุกจิเพือ่ใหส้ามารถบรหิารจดัการดา้นการด�ำเนนิงาน 

โครงการโรงไฟฟ้าได้อย่างมปีระสิทธิภาพ มคีวามเข้าใจในเทคโนโลยี 

การผลิตที่ใช้ ตลอดจนมกีารวางแผนเพ่ือการป้องกนัความเส่ียง 

ด้านต่างๆ ทีอ่าจจะเกดิขึน้กบัโครงการในอนาคต เพ่ือให้บรษิัทฯ  

ประสบความส�ำเรจ็ในการด�ำเนนิการโครงการโรงไฟฟ้า 

อย่างไรกต็าม ในส่วนของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์  

ทีจ่งัหวดัลพบรุ ีที่ได้จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ในเดอืน 

ตลุาคม 2555 แล้วนัน้ โครงการได้ว่าจ้างทีป่รกึษาอสิระด้าน 

เทคนคิทีเ่ชีย่วชาญในธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน 

เพ่ือศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการในเบ้ืองต้น อีกทัง้ โครงการ 

มกีารเจรจาใหผู้ร้บัเหมากอ่สรา้งโครงการรบัประกนัปรมิาณ 

พลังงานไฟฟ้าที่จะผลิตได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์แห่งนี้เป็นระยะเวลา 10 ปี เพ่ือเป็นการสร้าง 

ความมัน่ใจในการด�ำเนนิงาน และช่วยลดความเส่ียงในความ 

ไม่แน่นอนของรายได้ของโครงการในธุรกิจโรงไฟฟ้าได้ใน 

ระดบัหนึง่ นอกจากนี ้ โครงการยงัมกีารจดัท�ำการประกนัภัย 

ความเส่ียงภัยทกุชนดิของผูร้บัเหมาก่อสร้าง ตัง้แต่เริม่การก่อสร้าง 

จนกระทัง่โครงการแล้วเสรจ็และด�ำเนนิงานไปอกี 1 ปี 

ในส่วนของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ทีจ่งัหวัด 

นครสวรรค์ ซึง่จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าได้ในเดอืนธันวาคม 2556  

แล้วนัน้ โครงการได้ว่าจ้างทีป่รกึษาด้านเทคนคิโครงการและ 

ด้านการประกนัภัยโครงการ รวมถงึมกีารว่าจ้างผูรั้บเหมาก่อสร้าง 

โครงการทีม่คีวามเชีย่วชาญด้านธุรกจิโรงไฟฟ้าเข้ามาเป็นผูบ้รหิาร 

จดัการ (Operation and Maintenance Service: O&M) ให้กบั 

โครงการ นอกจากนี ้ยงัเลือกใช้แผงโซล่าร์เซลล์แสงอาทติย์จาก 

ผูผ้ลิตทีม่ชีือ่เสียงในประเทศจนี ทีม่กีารรบัประกนัประสิทธิภาพ 

ในการผลิตพลังงานไฟฟ้าของแผงโซล่าร์เซลล์แสงอาทิตย ์

(Power Output Guarantee) จากโรงงานผูผ้ลิตตลอดอาย ุ

การใช้งาน 25 ปี และการรบัประกนัสินค้า (Product Warranty)  

เป็นระยะเวลา 10 ปี และเลอืกใช้ Inverter ทีม่เีทคโนโลยี 

การผลิตจากประเทศอติาลี โดยมกีารรบัประกนัสินค้า (Product  

Warranty) เป็นระยะเวลา 5 ปี อกีทัง้ยังม ีบรษิัท เอน็เนอร์จี 

โซลูชัน่ เมเนจเมนท์ จ�ำกดั (“ESM”) ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  

ทีด่�ำเนนิธุรกจิออกแบบ ก่อสร้าง และดแูลรักษาโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทติย์ เพ่ือให้บรษิัทฯ มบีคุลากรทีม่ปีระสบการณ์ความ 

เชี่ยวชาญในด้านการโยธาและการติดตั้งโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทติย์ในระยะยาวอกีด้วย

ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ทีจ่งัหวัดล�ำปาง 

และทีจ่งัหวดัพิษณโุลก ซึง่ได้จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชงิพาณชิย์ 

แล้วเช่นกัน โครงการได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านการประกันภัย 

โครงการ รวมถึงว่าจ้าง ESM เป็นผูบ้ริหารจดัการ (Operation and 

Maintenance Service: O&M) ให้กบัโครงการ นอกจากนี ้

ยังมีการเลือกใช้แผงโซล่าร์เซลล์แสงอาทิตย์จากผู้ผลิตที่มี 

ชือ่เสียงในประเทศจนีทีม่กีารรบัประกนัประสทิธิภาพในการผลติ 

พลังงาน ไฟฟ้าของแผงโซล่าร์เซลล์แสงอาทติย์ (Power Output  

Guarantee) จากโรงงานผู้ผลิตตลอดอายุการใช้งาน 25 ปี 

และการรบัประกนัสินค้า (Product Warranty) เป็นระยะเวลา  

10 ปี และเลือกใช้ Inverter ทีม่เีทคโนโลยีการผลิตจากประเทศ 

อิตาลีและประเทศจีน โดยมีการรับประกันสินค้า (Product 

Warranty) เป็นระยะเวลา 5 ปี

และส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานงานลม โครงการหาดกงัหนั 

1,2,3 ทีจ่งัหวัดสงขลา และจงัหวัดนครศรธีรรมราช ซึง่ได้จ�ำหน่าย 

กระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์แล้วเช่นกัน โครงการได้ว่าจ้าง 

ทีป่รกึษาด้านการประกนัภัยโครงการ รวมถงึว่าจ้าง ESM เป็น 

ผูบ้รหิารจดัการ (Operation and Maintenance Service : O&M)  

ให้กบัโครงการและได้ว่าจ้าง Vestas ซึง่เป็นผูผ้ลิตกงัหนัลม 

ให้เป็นผูบ้รหิารจดัการในส่วนของกงัหนัลมโดยเฉพาะ (Wind  

Turbine Generator Operation and Maintenance Service)  

นอกจากนี ้ยงัมกีารเลือกใช้กงัหนัลมจากผูผ้ลิตทีม่ชีือ่เสยีงจาก 

ประเทศเดนมาร์ก ทีม่กีารรบัประกนัสินค้า (Product Warranty)  

เป็นระยะเวลา 5 ปี
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ส�ำหรับโครงการหนมุาน 1, 5, 8, 9, 10 ซึง่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 

ได้ว่าจ้างทีป่รกึษาด้านการประกนัภัยโครงการ รวมถงึว่าจ้าง 

ESM เป็นผูบ้รหิารจดัการ (Operation and Maintenance 

Service : O&M) ให้กบัโครงการ แต่ทัง้นี ้ในส่วนของต้นกงัหนั 

ซึ่งมีเทคโนโลยีสูง โครงการได้ว่าจ้างผู้ผลิตกังหันลมเป็น 

ผูบ้รหิารจดัการในส่วนของกงัหนัลมโดยเฉพาะ (Wind Turbine 

Generator Operation and Maintenance Service)  

5.	 ความเสี่ยงที่โครงการอาจดำ�เนินการล่าช้ากว่า
	 ที่คาดการณ์ไว้ 
บรษิัทฯ อาจมคีวามเส่ียงทีโ่ครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมจะ 

ด�ำเนนิการล่าช้ากว่าทีค่าดการณ์ไว้จากปัจจยัหลายๆ ด้าน เช่น  

การที่ไม่สามารถจดัหาท่ีดนิได้ทันตามท่ีก�ำหนดไว้ การที่ไม่สามารถ 

จดัหาเงนิทนุมาใช้ด�ำเนนิโครงการได้ตามก�ำหนดการทีร่ะยะเวลา 

การก่อสร้างโครงการอาจมคีวามล่าช้าจากปัญหาสภาพภูมอิากาศ  

เช่น ฝนตก น�ำ้ท่วม หรือปัญหาด้านเทคนคิ ซึง่อาจส่งผลให้ระยะ 

เวลาการก่อสร้างอาจล่าช้ากว่าทีค่าดการณ์ไว้ และอาจท�ำให้ 

ไมส่ามารถด�ำเนนิการจ�ำหนา่ยไฟฟา้เชงิพาณชิยไ์ดท้นัตามวนั 

เริม่ต้นซือ้ขายไฟฟ้าทีร่ะบไุว้ในสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (Scheduled  

Commercial Operation Date : SCOD) ได้ ซึง่ในส่วนของ 

การด�ำเนนิการจ�ำหนา่ยไฟฟา้เชงิพาณชิยท์ีล่า่ชา้อาจสง่ผลให้ 

บรษิัทฯ รบัรูร้ายได้จากโครงการล่าช้าตามไปด้วย แต่อย่างไร 

กต็าม โครงการต่างๆ สามารถยืน่ขอขยายระยะเวลาการจ�ำหน่าย 

ไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ได้ไม่เกนิ  

12 เดอืน ซึง่จะได้รบัการอนมุติัให้ผ่อนผนัจาก กฟผ. ไม่ถอืว่า 

เป็นการผดิสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า โดยบรษิัทฯ จะต้องระบเุหตุผล 

และรายงานความคบืหน้าการด�ำเนนิโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้า 

ให้ กฟผ. ทราบอย่างต่อเนือ่ง

6.	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์
บริษัทฯ ใช้กลยุทธ์ในการบุกเบิกธุรกิจและโครงการต่างๆ 

โดยใช้เทคโนโลยีทีท่นัสมยัเป็นตัวน�ำจงึมกัเป็นรายแรกๆ ท่ีด�ำเนนิ 

โครงการต่างๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือให้สามารถ 

สร้างผลตอบแทนจากการลงทนุทีสู่งกว่ากรณกีารลงทนุทัว่ไป 

เป็นเหตุให้ต ้องเผชิญกับความเสี่ยงจากความไม่แน่นอน 

(Instability) ของปัจจยัแวดล้อมต่างๆ อย่างไรกต็าม บรษิัทฯ  

มกีารบริหารความเส่ียงโดยใช้กลยุทธ์ในการด�ำเนนิการแบบค่อย 

เป็นค่อยไป โดยเริ่มต้นจากการศึกษารายละเอียดข้อมูลจริง 

ทีเ่กีย่วข้อง และท�ำรายงานประเมนิความเหมาะสมในการลงทนุ 

ด้วยปัจจยัและเงือ่นไขหลากหลายรูปแบบ ซึง่หากพบว่า โครงการ 

มคีวามน่าสนใจทีจ่ะลงทนุ จงึจะเริม่ต้นด�ำเนนิการในช่วงแรก 

ด้วยขนาดการลงทนุทีเ่ล็กก่อน จนเมือ่มคีวามชดัเจนและควบคมุ 

ความเส่ียงหรอืบรหิารความเสีย่งได้แล้ว กจ็ะขยายการลงทนุเป็น 

ล�ำดบัไปจนครบตามที่ได้ตัง้เป้าหมายไว้ 

ทัง้นีใ้นระหว่างทีด่�ำเนนิโครงการ จะจดัต้ังคณะท�ำงานท่ีประกอบด้วย 

หน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ปฏิบัติงานร่วมกัน พร้อมกับมี 

การประชมุคณะท�ำงานเป็นประจ�ำ และรายงานความคบืหน้าต่อ 

คณะกรรมการบรหิาร ตลอดจนน�ำประเดน็ด้านความเส่ียงเข้าหารอื 

และรายงานต่อคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง การด�ำเนนิการ

ในลักษณะนี ้ เป็นรปูแบบเดียวกบัทีบ่รษัิทด�ำเนนิการลงทนุใน 

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ หรอืพลงังานลม ทีเ่ริม่จากขนาดเล็ก 

ไปยังขนาดใหญ่ เป็นต้น

7.	 ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่
บรษิัทฯ ค�ำนงึถงึความเส่ียงทีเ่กดิข้ึนใหม่ทีส่�ำคญั 2 ประการ คือ  

ความเส่ียงด้านเทคโนโลยี และความเส่ียงด้านการออกกฎระเบยีบ 

ใหม่ๆ เกีย่วกบัสิง่แวดล้อม 

7.1	ความเส่ียงด้านเทคโนโลยี

บรษิัทฯ มกีารเตบิโตและขยายธุรกจิในด้านนวัตกรรมพลงังาน 

ไฟฟ้าขัน้สูงต่อเนือ่งตัง้แต่ ปี 2560 เป็นต้นมา ตามแผนการ 

ด�ำเนนิธุรกจิระยะยาวนัน้ คอื การน�ำเทคโนโลยีกกัเกบ็พลังงาน 

มาใช้สร้างความมัน่คงด้านพลงังานและการเพ่ิมสัดส่วนการใช้ 

พลังงานหมนุเวียนทีม่คีวามเป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม ทัง้นี ้บรษิัทฯ  

ตระหนักถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ซึ่งอาจเกิดจากการคิดค้น 

เทคโนโลยีใหม่ๆ ขึ้นทดแทนเทคโนโลยีปัจจุบันที่บริษัทฯ 

อยูร่ะหว่างการลงทนุ หรอื การซือ้ขายพลังงานไฟฟ้า สามารถ 

ท�ำได้อย่างเสรทีัง้ในระดบัท้องถิน่และระดบัสากล อกีทัง้มรีาคาถกู 

จนท�ำให้การเตบิโตในด้านการผลติและกกัเกบ็ไฟฟ้าหดตัวลง 

ซึง่บรษิัทฯ ตระหนกัดถีงึการเปล่ียนแปลงทีอ่าจเกดิขึน้ในหลายๆ  

รูปแบบ จงึได้พยายามสร้างฐานธุรกิจและรายได้ให้มัน่คง แขง็แรง 

ควบคูไ่ปกบัการแสวงหาโอกาสจากการลงทนุใหม่ๆ ตลอดจน 

การศกึษาและพัฒนาเทคโนโลยขีัน้สูงต่อไป

7.2		ความเส่ียงด้านการออกกฎระเบยีบใหม่ๆ

	  เกีย่วกบัส่ิงแวดล้อม

เนือ่งจากธุรกจิของบรษิัทฯ มกีารลงทนุขนาดใหญ่ และมกีารใช้ 

เคร่ืองมอืและอุปกรณ์ทีท่นัสมยัจ�ำนวนมาก เช่นแผงโซล่าร์เซลล์  

กงัหนัลมผลิตไฟฟ้า แบตเตอรีล่เิทยีม เป็นต้น ซึง่ ณ ปัจจบุนั 

เมื่ออุปกรณ์ดังกล่าวหมดสภาพการใช้งานก็จะสามารถน�ำส่ง 

กลับไปยังผู้ผลิตเพื่อให้ด�ำเนินการก�ำจัดตามกระบวนการที ่

เหมาะสมและถูกต้องได้ อย่างไรก็ตาม มีความเป็นไปได้ที ่

ในอนาคตอาจมีการออกเป็นข้อก�ำหนด หรือกฎหมายในการ 

ควบคมุการก�ำจดัทีเ่ข้มงวดมากยิง่ขึน้ได้ ทัง้ในระดบัในประเทศ 

และต่างประเทศ ในการนี ้ทมีงานของบรษิัทฯ มกีารติดตาม 

พัฒนาการทางเทคโนโลยีอย่างใกล้ชดิ ตลอดจนปลูกฝังจติส�ำนกึ 

ของพนกังานให้เหน็ความส�ำคญัและร่วมกนัใช้มาตรการบ�ำรงุ 

รกัษา เพ่ือยดือายุการใช้งานให้ยาวนานทีสุ่ด
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EXCELLENCE

สรรคสราง อยางยั่งยืน
จากการคิดค�น ว�จัยและพัฒนาอย�างสร�างสรรค� 
จ�งได�กำเนิดรถยนต�ไฟฟ�าต�นแบบภายใต�แบรนด� "MINE Mobility" 
เพ�่อเป�นการต�อยอดเทคโนโลยียานยนต�ไฟฟ�า ให�สอดรับกับความต�องการ
ของผู�ใช�อย�างแท�จร�ง ตามคอนเซปต� MISSION  NO EMISSION พันธกิจไร�มลพ�ษ
และจัดตั้งบร�ษัทย�อย เพ�่อต�อยอดพัฒนา ผลิตภัณฑ�ใหม�ๆ
เพ�่อเพ��มศักยภาพข�ดความสามารถในการแข�งขัน
ให�มีความยั่งยืนในระยะยาว

NNOVATION
and
TECHNOLOGY

บร�ษัท ไมน โมบิลิตี คอรปอเรชั่น จำกัด (MMC)
เพ�่อประกอบ ผลิต และจัดจำหน�ายยานยนต�ไฟฟ�า

บร�ษัท กร�น เทคโนโลยี ร�เสิรช จำกัด
ว�จัยนวัตกรรม เพ�่อต�อยอดและเพ��มมูลค�า
สินค�าเกษตรกรรมภายในประเทศ

บร�ษัท เอ็นเนอรยี่ บียอนด ร�เสิรช จำกัด
ว�จัยและพัฒนาอุปกรณ�ไฟฟ�า Oleochemical 
และระบบกักเก็บไฟฟ�า



ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น
1.	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว
EA เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับทุนจดทะเบียนและทุนที่ออกเรียก 
ช�ำระแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จ�ำนวน 373,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 3,730,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้

หุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) 

2.	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น
รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

รายชื่อผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2561 ณ สิ้นปี 2560 จำ�นวนหุ้น

จำ�นวนหุ้น ร้อยละของจำ�นวน
หุ้นทั้งหมด

จำ�นวนหุ้น ร้อยละของจำ�นวน
หุ้นทั้งหมด

เพิ่มขึ้น /
(ลดลง)

ร้อยละของจำ�นวนหุ้น
ท่ีเพ่ิมข้ึน / (ลดลง)

1. กลุ่มอาหุนัย 1,627,116,330 43.622 1,621,510,230 43.472 5,606,100 0.156

1.1 นาย สมโภชน์ อาหุนัย 876,436,386 23.497 869,160,186 23.302 2,276,200 0.195

1.2 Custodian “UBS AG SINGAPORE BRANCH’ 
    ถือหุ้นแทน Trustee* ซึ่งจัดตั้งโดย
    นายสมโภชน์ อาหุนัย

430,000,000 11.528 630,000,000 16.890 (200,000,000) (5.36)

1.3 Custodian “THE HONGKONG AND SHANGHAI
    BANKING CORPORATION LIMITED,
    SINGAPORE BRANCH” ถือหุ้นแทน Trustee*
   ซึ่งจัดตั้งโดย นายสมโภชน์ อาหุนัย

200,000,000 5.362 - - 200,000,000 5.362

1.4 นาง บลังก้า  ซูหลาน หวาง 24,983,607 0.670 24,983,607 0.670 - -

1.5 นาย สมบูรณ์  อาหุนัย 10,043,951 0.269 9,813,951 0.263 230,000 0.006

1.6 น.ส. สุภาภรณ์  อาหุนัย 24,217,049 0.649 24,197,049 0.649 20,000 0.000

1.7 นาย จุลินทร์  อาหุนัย 16,800,000 0.450 16,500,000 0.442 300,000 0.008

1.8 นาง วิไล  อาหุนัย 6,600,000 0.177 9,000,000 0.241 (2,400,000) (0.06)

1.9 นาย พลสิทธิ์  อาหุนัย 19.137,237 0.513 19,137,237 0.513 - -

1.10 นาย พีรพล อาหุนัย 18,898,100 0.507 18,718,200 0.502 179,900 0.005

2. UBS AG SINGAPORE BRANCH
   (ไม่รวมหุ้นที่ถือโดย Trustee ตาม 1.2)

471,293,593 12.635 470,998,593 12.627 295,000 0.008

3. กลุ่มเจียรนิลกุลชัย 183,373,892 4.916 184,685,992 4.951 (1,312,100) (0.03)

3.1 นาง มุกดา  บุญเสี่ยง 167,741,043 4.497 168,653,143 4.522 (912,100) (0.03)

3.2 นาย วุฒิเลิศ  เจียรนิลกุลชัย 15,632,849 0.419 16,032,849 0.430 (400,000) (0.01)

4. กลุ่มทรัพย์ทวีกุล 153,592,809 4.118 147,597,809 3.957 5,995,000 0.161

4.1 นาย อมร  ทรัพย์ทวีกุล 99.968,316 2.680 96,868,316 2.597 3,100,000 0.083

4.2 นาย อาณัติ  ทรัพย์ทวีกุล 30,391,706 0.815 28,496,706 0.764 1,895,000 0.051

4.3 น.ส. วัสสา  ริมชลา 23,232,787 0.623 22,323,787 0.596 1,000,000 0.027

5. นายลุชัย  ภุขันอนันต์ 145,632,408 3.904 143,972,408 3.860 1,660,000 0.044

6. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 170,080,815 4.560 138,540,279 3.714 31,540,536 0.846

7. กลุ่มนพรัมภา 85,743,100 2.299 92,343,300 2.476 (6,600,200) (0.177)

7.1 น.ส. พลอยส่องแสง  นพรัมภา 68,970,700 1.849 70,970,900 1.903 (2,000,200) (0.054)

7.2 นาย ธีรพล  นพรัมภา 10,500,000 0.282 14,500,000 0.389 (4,000,000) (0.107)

7.3 นาย ทิม  นพรัมภา 6,272,400 0.168 6,872,400 0.184 (600,000) (0.016)

8. นาย สมเกียรติ ธนัตถ์เจริญกุล 56,573,800 1.517 55,973,800 1.501 600,000 0.016

9. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) 
	 NOMINEES LIMITED

54,394,050 1.458 411,575 0.011 53,982,475 1.447

10. STATE STREET EUROPE LIMITED 37,893,561 1.016 44,608,176 1.196 (6,714,615) (0.180)

11. ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 744,305,642 19.955 829,357,838 22.235 (85,052,196) (2.280)

รวมจำ�นวนหุ้น 3,730,000,000 100.000 3,730,000,000 100.000

รวมจำ�นวนผู้ถือหุ้น 18,925 ราย 8,917 ราย

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 101



3.	 การออกหลักทรัพย์อื่น
บริษัทฯ ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ให้ออกและเสนอขายหุ้นกู้ โดยสรุปดังนี้

ข้อมูลสำ�คัญ

ประเภทตราสาร 1. หุ้นกู้ชุดที่ 1 : เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีประกันบางส่วนและมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

2. หุ้นกู้ชุดที่ 2 และหุ้นกู้ชุดที่ 3 : เป็นหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิมีประกัน
   มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำ�หนดไถ่ถอน

สกุลเงิน สกุลเงินบาท

ประเภทการเสนอขาย   PP (II&HNW)

มูลค่า/จำ�นวน 
การเสนอขาย

มูลค่าการเสนอขาย จำ�นวนหน่วยที่เสนอขาย

หุ้นกู้ชุดที่ 1 ไม่เกิน 1,000,000,000.- (หน่ึงพันล้าน) บาท ไม่เกิน 1,000,000.- (หนึ่งล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ชุดที่ 2 ไม่เกิน 3,000,000,000.- (สามพันล้าน) บาท ไม่เกิน 3,000,000.- (สามล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ชุดที่ 3 ไม่เกิน 4,000,000,000.- (สี่พันล้าน) บาท ไม่เกิน 4,000,000.- (สี่ล้าน) หน่วย

หุ้นกู้ทั้งหมดที่เสนอขายมีมูลค่ารวม ไม่เกิน 
8,000,000,000.- (แปดพันล้าน) บาท

หุ้นกู้ทั้งหมดที่เสนอขายมีจำ�นวนรวม
ไม่เกิน 8,000,000.- (แปดล้าน) หน่วย

มูลค่าที่ตราไว้ต่อหน่วย 1,000.-บาท ราคาเสนอขายต่อหน่วย 1,000.- บาท

อัตราดอกเบี้ย   คงที่
1. หุ้นกู้ชุดที่ 1 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.36% ต่อปี
2. หุ้นกู้ชุดที่ 2 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.22% ต่อปี
3. หุ้นกู้ชุดที่ 3 มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 2.37% ต่อปี
ในการคำ�นวณดอกเบี้ยหุ้นกู้ จะคำ�นวณจากเงินต้นคงค้าง โดยอาศัยหลักเกณฑ์ 1 ปี มี 365 วัน
และโดยการนับจำ�นวนวันที่ผ่านไปจริงในแต่ละงวดดอกเบี้ยที่เกี่ยวข้อง โดยคำ�นวณเริ่มตั้งแต่(โดยรวมถึง)
วันออกหุ้นกู้หรือ วันกำ�หนดชำ�ระดอกเบี้ยของงวดดอกเบี้ยก่อนหน้านี้ (แล้วแต่กรณี) ถึง (แต่ไม่นับรวม) 
วันกำ�หนดชำ�ระดอกเบี้ยในงวดดอกเบี้ยนั้น หรือวันครบกำ�หนดไถ่ถอนหุ้นกู้หรือ วันไถ่ถอนหุ้นกู้
ก่อนวันครบกำ�หนดไถ่ถอนหุ้นกู้ (แล้วแต่กรณี)

การไถ่ถอนก่อนกำ�หนด 1.	สำ�หรับหุ้นกู้ชุดที่ 1 : ไม่มี
2.	สำ�หรับหุ้นกู้ชุดที่ 2 และหุ้นกู้ชุดที่ 3 : ผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ชุดที่ 2 และ/หรือ หุ้นกู้ชุดที่ 3 
	 ก่อนวันครบกำ�หนดไถ่ถอนหุ้นกู้ โดยเป็นสิทธิของผู้ออกหุ้นกู้แต่เพียงผู้เดียวเท่าน้ัน โดยผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิ 
	 ที่จะทำ�การไถ่ถอนหุ้นกู้ชุดที่ 2 และ/หรือ หุ้นกู้ชุดที่ 3 ทั้งหมดหรือบางส่วน ณ วันครบรอบ 3 (สาม) ป ี
	 นับจากวันออกหุ้นกู้ หรือ ณ วันกำ�หนดชำ�ระดอกเบี้ยใดๆ ภายหลัง จากนั้น ตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดไว ้
	 ในข้อกำ�หนดสิทธิผู้ถือหุ้นกู้ไม่มีสิทธิเรียกร้องให้ผู้ออกหุ้นกู้ ทำ�การไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวันครบกำ�หนด ไถ่ถอน 
	 หุ้นกู้

รายงานประจำ�ปี 2561102



ข้อมูลสำ�คัญ (ต่อ) 

วันออกหุ้นกู้ วันท่ี 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 ระยะเวลาการเสนอขาย วันท่ี 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

วันที่ครบกำ�หนดไถ่ถอน
หุ้นกู้ / อายุตราสาร

(1) หุ้นกู้ชุดที่ 1 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 / มีอายุ 3 ปี
(2) หุ้นกู้ชุดที่ 2 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 / มีอายุ 4 ปี
(3) หุ้นกู้ชุดที่ 3 : วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 / มีอายุ 5 ปี

งวดการจ่ายดอกเบี้ย ผู้ออกหุ้นกู้จะชำ�ระดอกเบ้ียหุ้นกู้ทุกๆ 6 (หก) เดือน ในวันท่ี 22 มกราคม และวันท่ี 22 กรกฎาคม 
ของแต่ละปีตลอดอายุหุ้นกู้ 

วันจา่ยดอกเบีย้งวดแรก วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2560

ผู้ค้ำ�ประกัน ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน) 

ผู้จัดการ  
การจัดจำ�หน่ายหุ้นกู้

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)

นายทะเบียนหุ้นกู้ ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน) หรือ ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งโดยชอบให้ทำ�หน้าที่เป็น
นายทะเบียนหุ้นกู้แทน 

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน) หรือผู้ที่ได้รับแต่งตั้งโดยชอบให้ทำ�หน้าที่เป็นผู้แทน 
ผู้ถือหุ้นกู้แทน

ข้อจำ�กัดการโอน เนื่องจากผู้ออกหุ้นกู้ได้เสนอขายหุ้นกู้ที่ออกใหม่แก่ผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่ 
ตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนว่าด้วยการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขาย
ตราสารหนี้ที่ออกใหม่ ดังนั้น ผู้ออกหุ้นกู้ และ/หรือ นายทะเบียนหุ้นกู้จะไม่รับจดทะเบียนการ
โอนหุ้นกู้ไม่ว่าทอดใด ๆ ให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่ใช่ผู้ลงทุนดังกล่าว เว้นแต่เป็นการโอนทางมรดก 

ข้อกำ�หนดในการดำ�รง
อัตราส่วนทางการเงิน 
(ถ้ามี) 

ผู้ออกหุ้นกู้จะดำ�รงอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net Debt to Equity Ratio) 
ตามงบการเงินรวมของผู้ออกหุ้นกู้ที่ได้ผ่านการสอบทานหรือตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีแล้ว  
ในอัตราส่วน 
(ก) ไม่เกินกว่า 3.5 : 1 ณ วันสิ้นงวดบัญชีของผู้ออกหุ้นกู้ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 
และ  
(ข) ไม่เกินกว่า 3 : 1 ณ วันสิ้นงวดบัญชีของผู้ออกหุ้นกู้ในปี 2562 ปี 2563 และ ปี 2564 
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นโยบายการจ่ายปันผล
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 
บริษัทฯ มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ในแต่ละปี 

อตัราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของก�ำไรสุทธิหลังจากหกัภาษเีงนิได้ 

และหกัเงนิส�ำรองต่างๆ ทกุประเภทตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบงัคับ 

ของบรษิัทฯ และตามท่ีกฎหมายก�ำหนด ท้ังนี ้การจ่ายเงนิปันผล 

ดงักล่าวอาจมกีารเปล่ียนแปลงได้ โดยจะขึน้อยู่กบักระแสเงนิสด  

แผนการลงทนุ เงือ่นไขและข้อก�ำหนดในสัญญาต่างๆ ทีบ่รษิัทฯ  

ผูกพันอยู่ รวมทั้งข้อจ�ำกัดทางกฎหมาย ความจ�ำเป็น และ 

ความเหมาะสมอืน่ๆ ในอนาคต ทัง้นี ้มตขิองคณะกรรมการ 

ของบริษัทฯ ทีอ่นมุติัให้จ่ายเงนิปันผลจะต้องถกูน�ำเสนอเพ่ือ 

ขออนมุติัจากทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผล 

ระหว่างกาล ซึง่คณะกรรมการของบรษิัทฯ มอี�ำนาจอนมุติัให้ 

จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลได้ และให้รายงานให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

ทราบในการประชมุคราวต่อไป

ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผล ปี 2557 - ปี 2560 ของบริษัทฯ

อัตราส่วน 2557 2558 (ปรับปรุง) 2559 2560

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 0.35 0.62 0.56 1.08

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท : หุ้นสามัญ) 0.02 0.10 0.15 0.20

อัตราการจ่ายเงินปันผล ต่อกำ�ไรสุทธิ (ร้อยละ) 5.75 16.23 26.60 18.58

หมายเหตุ : งบการเงินเฉพาะกิจการ

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท และตามกฎหมายก�ำหนด และส�ำหรับบริษัทย่อยที่ถูกจัดตั้งขึ้น 

เพ่ือด�ำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จะต้องพิจารณาเงื่อนไขของสัญญาสินเชื่อ เรื่องการด�ำรงสัดส่วนความสามารถ 

ในการช�ำระคืนหนี้ (Debt Service Coverage Ratio : DSCR) ประกอบ
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คณะกรรมการบริษัท

สำ�นักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

รองประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร

เลขานุการคณะกรรมการ 
และเลขานุการบริษัท

ฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน

ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร

คณะกรรมการ
สรรหา

คณะกรรมการ
กำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ
บรรษัทภิบาล

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหาร

Special Assistant to CEO

ฝ่ายเลขานุการ Compliance 
และบริหารสัญญา

ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม

ฝ่ายที่ดิน

สายงานปฏิบัติการ

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
             ธุรกิจ Biodiesel

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สนับสนุนการปฏิบัติการ

ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์
และวางแผนการลงทุน

ฝ่ายกำ�กับธุรกิจ
ไฟฟ้า

สายงานสนับสนุน สายงานบัญชีและการเงิน

ฝ่ายบัญชี

ฝ่ายการเงิน
ฝ่ายโรงงาน 

สายวิศวกรรม

ฝ่ายควบคุม
คุณภาพ

ฝ่ายโรงงาน  
สายผลิต

ฝ่ายขายและวางแผน
การตลาด

ฝ่ายจัดซื้อ และจัดส่ง 
ธุรกิจ Biodiesel

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
และพัฒนาระบบ

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
และธุรการ

ฝ่ายสื่อสารองค์กร

ฝ่ายจัดซื้อ
จัดจ้างกลาง

ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน 
ISO อาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม

โครงสร้างการจัดการ
โครงสร้างองค์กร
โครงสร้างการบริหารจดัการของบรษิัท พลงังานบรสุิทธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 ประกอบด้วย คณะกรรมการบรษิัท

และคณะกรรมการชุดย่อย 6 ชุด ได้แก่ 

	 •	 คณะกรรมการบริหาร	 •	 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

	 •	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 •	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

	 •	 คณะกรรมการสรรหา	 •	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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คณะกรรมการบริษัท
1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วย กรรมการ จ�ำนวน 11 ท่าน

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 9 ท่าน (โดยเป็นกรรมการอิสระ 6 ท่าน)

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน

รายชื่อกรรมการ / ตำ�แหน่ง วันที่ได้รับแต่งตั้ง
เป็นกรรมการบริษัท

จำ�นวน การเข้าประชุม / 
การประชุมทั้งหมด 

 1.	นายสมใจนึก เองตระกูล

	 •	 ประธานกรรมการบริษัท 

	 •	 กรรมการอิสระ /*

12 มีนาคม 2551 6/7

 2.	นายสมโภชน์ อาหุนัย

	 •	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท)

	 •	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร : CEO)

12 มีนาคม 2551 6/7

 3.	นายอมร ทรัพย์ทวีกุล 

	 •	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท) 

	 •	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร (รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร :

 		  Deputy CEO)

30 มีนาคม 2555 5/7

 4.	นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย

	 •	 กรรมการบริษัท (กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท)
12 มีนาคม 2551 5/7

 5.	นายสุธรรม ส่งศิริ

	 •	 กรรมการบริษัท
12 มีนาคม 2551 7/7

 6.	พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต

	 •	 กรรมการอิสระ
7 สิงหาคม 2555 7/7

 7.	นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล

	 •	 กรรมการอิสระ 
12 มีนาคม 2551 7/7

 8.	หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย

	 •	 กรรมการอิสระ
26 พฤศจิกายน 2553 7/7

 9.	พลตำ�รวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ

	 •	 กรรมการอิสระ
18 เมษายน 2557 -/7

10.	นายสมบูรณ์ อาหุนัย

	 •	 กรรมการบริษัท
22 เมษายน 2558 5/7

11.	นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 

	 •	 กรรมการอิสระ
27 เมษายน 2560 5/7

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการบริษัท และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

หมายเหตุ : /* มีคุณสมบัติความเป็นกรรมการอิสระปี 2560

2.	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท
	 นายสมโภชน์ อาหนุยั / นายวุฒเิลิศ เจยีรนลิกลุชยั / นายอมร ทรพัย์ทวีกลุ โดยกรรมการ 2 ใน 3 คนนี ้ลงลายมอืชือ่ร่วมกนั 

	 พร้อมประทับตราส�ำคัญของบริษัท
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ผู้บริหาร
1.	 รายชื่อผู้บริหาร (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.)
	 ณ ปัจจุบัน (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561) บริษัทฯ มีผู้บริหารจ�ำนวน 14 ท่าน ประกอบด้วย

รายชื่อผู้บริหาร ตำ�แหน่ง

 1.	นายสมโภชน์ อาหุนัย •	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกำ�กับกิจธุรกิจไฟฟ้า

 2.	นายอมร ทรัพย์ทวีกุล •	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายควบคุมคุณภาพ

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์และวางแผนการลงทุน

 3.	นางดุจดาว ลักษณาวิวัฒน์ •	 Special Assistant to CEO

•	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย ความปลอดภัย

	 และสิ่งแวดล้อม

 4.	นายบวร เพียรพงศ์พาณิช •	 หัวหน้าสายงานบัญชีและการเงิน

 5.	นางสาวสุภาภรณ์ อาหุนัย •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายการเงิน

 6.	นายปฏิพัทธิ์ ศักดาวงศ์ศิวิมล •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายขายและวางแผนการตลาด

•	 รักษาการ ผู้อำ�นวยการฝ่ายโรงงาน - สายผลิต

 7.	นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายเลขานุการ Compliance และบริหารสัญญา

•	 เลขานุการบริษัท

•	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท

•	 เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

•	 เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

 8.	นางสาวออมสิน ศิริ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร

 9.	นายปราโมทย์ เลิศภิยโยวงศ์ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายโรงงาน - สายวิศวกรรม

10.	นางสาววิมลมาศ วงศ์มกรพันธ์ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม

11.	นายมานพ อุฬารสิริพงศ์ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ 

12.	นางสาวพรทิพย์ แสงจันทร์ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ

•	 เลขานุการคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

13.	นางขมาภรณ์ ธัมพิพิธ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายบัญชี

14.	นายเมธี แซ่กัง •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายจัดซื้อและจัดส่ง

ผู้บริหารที่พ้นจากตำ�แหน่งระหว่างปี

 1.	นายวีรศิลป์ สัตยาภักดีวงศ์ •	 ผู้อำ�นวยการ ฝ่ายบัญชี

หมายเหตุ : 

นางขมาภรณ์ ธัมพิพิธ (ผู้บริหารล�ำดับที่ 13)	 :	 เข้าด�ำรงต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบัญชี มีผลตั้งแต่วันที่ 5 กรกฎาคม 2561

นายเมธี แซ่กัง (ผูบ้รหิารล�ำดบัที ่14) 		  :	 เข้าด�ำรงต�ำแหน่งผูอ้�ำนวยการ ฝ่ายจดัซือ้และจดัส่ง มผีลต้ังแต่วันที ่1 สิงหาคม 2561

นายวีรศิลป์ สัตยาภักดีวงศ์ 		  :	 พ้นจากต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายบัญชี มีผลตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2561
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2.	 เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการบรษิัท แต่งตัง้เลขานกุารบรษิัท ตามมาตรา 89/15 

ของพระราชบญัญตัหิลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ พ.ศ. 2535  

และฉบับที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อท�ำหน้าที่จัดท�ำ และจัดเก็บ 

เอกสารส�ำคัญของบริษัท ได้แก่ ทะเบียนกรรมการ หนังสือ 

นัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุม คณะกรรมการ 

รายงานประจ�ำปีของบรษิัท หนงัสอืนดัประชมุ ผูถ้อืหุน้ รายงาน 

การประชุมผู้ถือหุ้น และการจัดเก็บรายงาน การมีส่วนได้เสีย 

ทีร่ายงานโดยกรรมการ หรอืผูบ้รหิารบรษิัท รวมถงึการด�ำเนนิการ 

อ่ืนๆ ตามทีค่ณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ประกาศก�ำหนดไว้ 

ในกฎหมายว่าด้วย หลักทรัพย์และ ตลาดหลักทรัพย์

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2556 ซึ่งประชุมเมื่อ 

วันที ่14 พฤศจกิายน 2556 ได้มมีติเป็นเอกฉันท์แต่งตัง้นางสาว

เยาวลักษณ์ พุกพิกุล ด�ำรงต�ำแหน่งเป็น เลขานุการ 

บริษัท และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท โดยให้มีผลตั้งแต่ 

วันที่ 14 พฤศจิกายน 2556 เป็นต้นไป (โดยรายละเอียดของ 

เลขานุการบริษัทฯ ปรากฏตามหน้า 33)

3.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
บรษิัทฯ มนีโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ โดยก�ำหนด 

ให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมีหลักเกณฑ ์

การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะพิจารณาจากความ 

สมเหตุสมผลและสอดคล้องกับผลการปฏิบัติงาน ขอบเขต 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการ สถานะทางการเงินของ 

บริษัท รวมทั้งแนวปฏิบัติของบริษัทอื่นที่มีขนาดใกล้เคียงกัน  

ในอุตสาหกรรมเดียวกันโดยก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นรายเดือน  

เบี้ยประชุม และเงินรางวัลประจ�ำปี 

ทั้งนี้ ส�ำหรับค่าตอบแทนกรรมการตามที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2561 (เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2561) 

มีรายละเอียดดังนี้

รายการ ปี 2561

ค่าตอบแทนรายเดือนสำ�หรับกรรมการบริษัท

•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท จำ�นวน 50,000 บาท/เดือน

•	 กรรมการบริษัท จำ�นวน 40,000 บาท/คน/เดือน 

โบนัสสำ�หรับกรรมการบริษัท

•	 ประธานคณะกรรมการบริษัท ไม่เกิน 2,000,000 บาท/ปี 

•	 กรรมการบริษัท ไม่เกิน 1,500,000 บาท/คน/ปี 

ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย

•	 คณะกรรมการบริหาร จ่าย 20,000 บาท/คน/ครั้งการประชุม

(จ่ายเฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม และเป็นผู้ที่ไม่ได้รับ

เงินเดือนประจำ� ในฐานะผู้บริหารหรือที่ปรึกษา)

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 680,000 บาท/ปี

•	 คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 170,000 บาท/ปี

•	 คณะกรรมการสรรหา จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 170,000 บาท/ปี

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 750,000 บาท/ปี

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล จ่ายเฉพาะที่เข้าประชุม รวมทั้งคณะแล้วไม่เกิน 420,000 บาท/ปี

รายงานประจำ�ปี 2561108
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2	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร
ในปี 2561 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนผูบ้รหิาร จ�ำนวน 14 ราย 

ประกอบด้วย เงนิเดือน, โบนสั รวมเป็นเงนิทัง้ส้ิน 132.94 ล้านบาท 

3.	 ค่าตอบแทนอื่น
	 1.	 ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ

		  -ไม่มี -

	 2.	 ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร 

	 •	 เงินกองทุนประกันสังคม 

		  บริษัทฯ จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรา 

		  ร้อยละ 5 ของเงินเดือน (แต่ไม่เกินเดือนละ 750 บาท/ 

		  คน) โดยในปี 2561 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินสมทบกองทุน 

		  ประกันสังคมให้กับผู้บริหารจ�ำนวน 14 ราย เป็นเงิน 

		  ทั้งสิ้น 117,000 บาท

	 •	 เงินกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

		  บริษัทฯ ได้จดัให้มกีองทนุส�ำรองเล้ียงชพีให้แก่ผูบ้รหิาร 

		  โดยบริษัทฯ ได้สมทบในอัตราส่วนร้อยละ 4, 6, 8 และ  

		  10 ของเงินเดือน โดยในปี 2561 บริษัทฯ ได้จ่ายเงิน 

		  สมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับผู้บริหาร 14 ราย  

		  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4.96 ล้านบาท 

บุคลากร 
1.	 จำ�นวนพนักงาน ผลตอบแทน และลักษณะผลตอบแทน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีพนักงานทั้งหมด 269 

คน (ไม่รวมผู้บริหาร กรรมการ และที่ปรึกษา) และมีการจ่าย

ผลตอบแทนให้แก่พนกังาน รวมจ�ำนวนทัง้ส้ิน 142.54 ล้านบาท 

ประกอบด้วย เงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา เงินสบทบกองทุน

ประกันสังคม เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ* 

นอกเหนอืจากค่าตอบแทนที่ให้กบัพนกังานตามความเหมาะสม

กับสภาวะเศรษฐกิจ การแข่งขัน และตลาดแรงงาน บริษัทฯ 

ก�ำหนดให้มีสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล ได้แก่ สวัสดิการค่า

รักษาพยาบาล กรณีผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก เงินช่วยเหลือการ

สมรส เงินช่วยเหลืองานศพบุคคลในครอบครัว เป็นต้น

	

*	 บรษิัทฯ ได้จดัต้ังกองทนุส�ำรองเล้ียงชพีกบั กองทนุส�ำรอง 

	 เล้ียงชีพ เค มาสเตอร์ พูลฟันด์ ภายใต้การจัดการของ 

	 บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด เมื่อ 

	 วันที่ 15 ตุลาคม 2553 เพ่ือเป็นสวัสดิการให้กับพนักงาน 

	 ของบริษัทฯ และ บริษัทย่อยที่สมัครเข้าเป็นสมาชิกของ 

	 กองทุน โดยบริษัทจ่ายเงินสมทบในอัตราส่วนร้อยละ 4,  

	 6, 8 และ 10 ของเงินเดือน ตามอายุงานของพนักงาน 

รายงานประจำ�ปี 2561110



จ�ำนวนพนักงานของบริษัทฯ (ไม่รวมผู้บริหารของบริษัทฯ) ทั้งหมด 269 คน

จำ�นวนพนักงาน ณ 31 ธันวาคม 2561 รายวัน/ชั่วคราว 
(คน)

ประจำ�
(คน)

รวม
 (คน)

 1. ฝ่ายเลขานุการ Compliance และบริหารสัญญา - 3 3

 2. ฝ่ายกิจการเพื่อสังคม - 2 2

 3. ฝ่ายที่ดิน - 3 3

 4. ฝ่ายตรวจสอบภายใน - 1 1

 5. ฝ่ายบัญชี - 9 9

 6. ฝ่ายการเงิน - 5 5

 7. ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์ และวางแผนการลงทุน - 6 6

 8. ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบ - 4 4

 9. ฝ่ายทรัพยากรบุคคล และธุรการ - 20 20

10. ฝ่ายสื่อสารองค์กร - 2 2

11. ฝ่ายคุณภาพมาตรฐาน ISO อาชีวอนามัย 

ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม

- 5 5

12. ฝ่ายกำ�กับธุรกิจไฟฟ้า (พนักงานจากบริษัทย่อยเป็นผู้ดูแล)

13. ฝ่ายขาย และวางแผนการตลาด - 3 3

14. ฝ่ายจัดซื้อและจัดส่งธุรกิจ Biodiesel - 7 7

15. ฝ่ายโรงงาน - สายผลิต 9 111 120

16. ฝ่ายโรงงาน - สายวิศวกรรม - 22 22

17. ฝ่ายควบคุมคุณภาพ 2 7 9

18. ส่วนงาน โครงการพิเศษ - 48 48

รวมทั้งหมด 11 258 269
	

หมายเหตุ : บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

•	 บริษัทฯ มีบริษัทย่อยรวมทั้งสิ้น 33 บริษัท มีพนักงานของบริษัทย่อย ทั้งหมด 169 คน (โดยได้จ่ายผลตอบแทนในลักษณะ 

	 เช่นเดียวกับบริษัทฯ) รวมผลตอบแทนที่จ่ายให้กับพนักงานของบริษัทย่อย จ�ำนวน 105.36 ล้านบาท

จำ�นวนผู้บริหาร / พนักงานบริษัทย่อย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายวัน/ชั่วคราว 
(คน)

ประจำ�
(คน)

รวม
(คน)

ผู้บริหาร - 6 6

พนักงานปฏิบัติการ - 163 163

รวมทั้งหมด - 169 169

2.	 ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำ�คัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา 
	 -ไม่มี -

3.	 สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในที่ทำ�งาน 
กลุ่มบริษัท ตระหนักถึงความส�ำคัญในการดูแลสภาพแวดล้อม

ในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขภาพ อนามัย และ

ทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ โดยด�ำเนินการตามมาตรการ

ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และส่ิงแวดล้อมอย่าง 

เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือป้องกันการสูญเสียจากอุบัติเหตุ  

ป้องกนัการบาดเจบ็และการเจ็บป่วยอันเนื่องมาจากการท�ำงาน 

ซึ่งในปี 2560 และปี 2561 พนักงานกลุ่มบริษัทเกิดอุบัติเหตุ

จากการท�ำงาน เจ็บป่วยจากการท�ำงานและการลาป่วย ดังนี้ 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 111



ปี 2561 (คน) ปี 2560 (คน)

การเกิดอุบัติเหตุจากการทำ�งาน  1 4

การเจ็บป่วยจากการทำ�งาน (หยุดงานเกิน 3 วัน) 2 3

การลาป่วย 246 350

4.	 นโยบายในการพัฒนาบุคลากร
บรษิัทฯ มนีโยบายในการพัฒนาบคุลากรของกลุ่มบริษัท ให้ม ี
ความรู้ความสามารถ และทักษะในการท�ำงานที่มีความเปน็ 
มอือาชพี มพีฤตกิรรมในการท�ำงานทีพึ่งประสงค์ รวมทัง้มทัีศนคติ 
ทีด่ีในการท�ำงาน เป็นพนกังานทีม่คีณุค่าต่อองค์กร ต่อสังคม และ 
ต่อประเทศชาติ  แผนการพัฒนาบคุลากรของบรษิัทฯ จะมุง่เน้น 
ประสทิธิภาพของการปฏิบัตงิานในแต่ละต�ำแหน่ง ซึง่ในปี 2561 
กลุ่มบริษัทได้พัฒนาให้มีการประเมินผลงานอย่างเป็นระบบ 
มากยิ่งขึ้น โดยได้จัดให้มีการประเมินผลงานจากตัวชี้วัดผล 
การปฏิบติังาน (Key Performance Indicator หรอื KPI) และ
การประเมนิพฤติกรรมและสมรรถนะในการท�ำงาน ในรปูแบบ 
การประเมนิ 360 องศา เพ่ือกระตุ้นให้พนกังานสามารถปรบัตวั 
ให้ทนักบัการท�ำงานยุคใหม่และส่งเสรมิท�ำงานเป็นทมีมากยิง่ขึน้ 
โดยจดัใหม้จี�ำนวนความถีข่องรอบในการประเมนิผลงานเปน็ 
รายไตรมาส ปีละ 4 ครัง้ และได้น�ำมาเชือ่มโยงกบัการพิจารณา 
จ่ายค่าตอบแทนรายบุคคลตามผลงาน เพ่ือสร้างแรงจูงใจ 
และพัฒนาศักยภาพของพนักงานทุกคนผ่านการท�ำงานที่มี
ประสทิธภิาพให้องค์กรก้าวหน้าตามวสิยัทศัน์และแผนงานของ 
ผู้บริหารสามารถรองรับต่อการขยายธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 
อย่างต่อเนือ่ง นอกจากนี ้ ยังได้กระตุน้ให้เกดิบรรยากาศของ 
การท�ำงานทีท้่าทายย่ิงขึน้โดยจดัให้มโีปรแกรม EA Inside EA 
หรอืการสรรหาและพัฒนาคนเก่ง คนด ี(Talents) ผ่านการ 
น�ำเสนอผลงานทีส่ร้างคณุค่าเพ่ิม (Value Added) การปรบัปรงุ
ประสทิธิภาพในการท�ำงาน รวมถงึการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือรองรบั
การขยายธุรกจิของกลุ่มบรษิัทฯ ในอนาคตในขณะเดียวกนัก็ได้
เตรยีมความพร้อมของบคุลากรระดบับรหิาร โดยการจดัท�ำแผน 
พัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan หรอื IDP) 
และวางแผนพัฒนาศกัยภาพของผูบ้ริหาร ส่งเสริมความสามารถ
การบรหิารงาน พัฒนาขดีความสามารถในการแข่งขนั และน�ำทมี 
งานไปสู่เป้าหมายและความส�ำเรจ็สอดคล้องกบัทศิทางขององค์กร
และก้าวสูก่ารเป็นบริษัทระดบัสากลในอนาคต รวมไปถงึการสร้าง
ผูบ้ริหารรุ่นใหม่ให้ทนัต่อความต้องการและรองรบัการขยายตัว 
ของธุรกจิ โดยการเตรยีมผูบ้รหิารรุน่ต่อไป ผ่านโครงการผูบ้รหิาร 
รุน่ใหม่ (Executive Program)

บรษิัทฯ เล็งเหน็การอบรมเป็นวิธีการเพ่ิมขดีความสามารถในการ 
ท�ำงานให้กบับคุลากรภายในองค์กร เพ่ือให้เกดิการพัฒนาศักยภาพ 
ในการปฏิบติังานได้อย่างมปีระสทิธิภาพ และสอดคล้องกบัความ 
ต้องการของบรษิัท อกีทัง้เป็นการถ่ายทอดประสบการณ์ของ 
ตนเองสู่ผูป้ฏิบตังิานที่ได้อบรมรุน่ต่อไป จงึได้จดัให้มกีารอบรม

ในแบบ In-house Training และ Public Training ทีจ่ดัขึน้ 

โดยองค์กรภาครฐั และเอกชน ส�ำหรบัปี 2561 พนกังานของ 
บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ได้รบัการเข้าอบรมรวมทัง้ส้ิน 42 หลักสตูร 
รวม 2,427 ชัว่โมง เฉลีย่คนละ 10.11 ชัว่โมง โดยเบือ้งต้นจดัให้ 
มกีารอบรมทัง้ทางด้านความเป็นผูน้�ำและทกัษะในการบรหิารงาน  
ด้านส่ิงแวดล้อม ด้านการอนรุกัษ์พลงังาน และด้านอืน่ๆ ดงันี้ 
หลกัสูตรด้านความเป็นผูน้�ำและทักษะในการบรหิารงาน 
•	 โครงการพัฒนาผูบ้ริหาร (Management Development  
	 Program) ส�ำหรบัผูอ้�ำนวยการฝ่ายข้ึนไป เริม่จากหลักสูตร   
	 Leader as coach
•	 หลักสูตร “The Supervisory Skill ส�ำหรบัผูจ้ดัการแผนก” 
•	 หลักสูตร “Work like a Pro ส�ำหรับพนักงานทั่วไป” 
•	 หลักสูตร “การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง /
	 การบริหารเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์”
หลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อม 
•	 อบรมให้ความรู้โครงการธรรมาภิบาลสิ่งแวดล้อม
•	 หลักสูตร “New Health and Safety Standars
	 ISO 45001 :2018”
•	 หลักสูตร “ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม”
หลักสูตรด้านการอนุรักษ์พลังงาน
•	 หลักสูตร “การตรวจจดัวเิคราะห์และปรบัปรงุประสทิธิภาพ 
	 การใช้พลังงาน” 
•	 หลักสูตร “พลังงานแสงอาทิตย์” 
•	 หลักสูตร “การประเมินศักยภาพการอนุรักษ์พลังงาน
	 (ภาคปฏิบัติ)” 
หลักสูตรด้านระบบการบริหารจัดการที่บริษัทฯ
น�ำมาประยุกต์ใช้
•	 หลักสูตร “เพิ่มโอกาสให้เหนือคู่แข่งอย่างง่ายๆ
	 ด้วยต้นทนุมนษุย์ กบั ISO 45001 : 2018 ระบบอาชวีอนามยั 
	 และความปลอดภัย (OHSMS)” 
•	 หลักสูตร “โครงการผลิตไบโอดเีซลคุณภาพสูง
	 จากน�ำ้มนัปาล์มผ่านกระบวนการร่วมของทรานส์เอสเทอร ิ
	 ฟิเคชั่น และไฮโดรจิเนชั่นบางส่วน”
•	 หลักสตูร “การจดัท�ำบญัช ีและบนัทกึบญัชต้ีนทนุอย่าง 
	 ถกูต้องส�ำหรบันกับญัช”ี
•	 หลักสูตร “รูท้นัเข้าถงึมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
	 ทีส่�ำคญัและเข้าใจรายงานของผูส้อบบญัช”ี
•	 หลักสูตร “The Supervisor ผูจ้ดัการกบัศลิปะการพัฒนาคน
	 เชงิรกุ”

รายงานประจำ�ปี 2561112



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน โดยมีกรรมการอิสระ 

1 ท่าน เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน ดังนั้น โดยภาพรวมคณะกรรมการ 

ตรวจสอบของบรษิัทฯ จงึมคุีณสมบติัครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย มคีวามเป็นอสิระในการปฏิบตั ิ

หน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย

	 1.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

	 2.	 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล	 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

	 3.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย	 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมรวมกันทั้งส้ิน 10 คร้ัง โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชุมคิดเป็นอัตราร้อยละ 100 

และได้เชิญผู้บริหารเข้าร่วมประชุมตามวาระที่เกี่ยวข้อง รวมถึงได้เชิญผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เข้าร่วมประชุม 

เพ่ือชีแ้จงข้อเทจ็จริง ผลการตรวจสอบบัญชแีละหลักฐานประกอบในแต่ละไตรมาส ซึง่การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบได้มกีาร 

ปฏิบติัตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รบัการอนมุติัจากคณะกรรมการบรษิัทฯ อย่างเคร่งครดั โดยรายงานผลการประชมุ 

ของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละครัง้ สามารถสรปุการปฏิบตังิาน พร้อมทัง้ข้อเสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ต่อฝ่ายบรหิารเพ่ือให้ 

คณะกรรมการบรษิัทฯ รบัทราบ สรปุสาระส�ำคัญดงันี้

	 1.	 สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 2561 ของบรษิัท พลังงานบรสุิทธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) และงบการเงนิรวม 

 		  ซึง่ผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีล้ว ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท พิจารณาอนมุติั เพ่ือให้ 

		  มัน่ใจว่า การจดัท�ำงบการเงนิ รายการบญัชกีบับรษิัททีเ่กีย่วข้องกนั มคีวามถกูต้องตามควรตามมาตรฐานบญัช ีและข้อก�ำหนด 

		  ทางกฎหมาย รวมทัง้มกีารเปิดเผยหมายเหตปุระกอบงบการเงนิอย่างเพียงพอ พร้อมทัง้เชญิฝ่ายจดัการทีเ่กีย่วข้องและ 

		  ผูส้อบบัญชเีข้าร่วมประชมุ เพ่ือชีแ้จงและตอบข้อซกัถามของคณะกรรมการตรวจสอบ ในเรือ่งความถกูต้อง ความครบถ้วน 

		  การปรบัปรงุรายการบญัชทีีส่�ำคญั ซึง่ส่งผลกระทบต่องบการเงนิ และข้อสงัเกตของผูส้อบบญัชซีึง่ได้พิจารณาและสอบทานแล้ว 

		  คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า งบการเงนิของบรษิัทฯ จดัท�ำขึน้ตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปและมคีวามถกูต้องตามควร 

		  ทีเ่ชือ่ถอืได้ว่าการเลือกใช้นโยบายบัญชมีคีวามสมเหตุสมผล

		  ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบจัดให้มกีารประชมุร่วมกับผูส้อบบัญชรีบัอนญุาต โดยไม่มฝ่ีายบริหารของบริษัทฯ เข้าร่วม 

		  ประชมุด้วย 1 ครัง้ โดยเป็นการหารอืถงึข้อมลูทีมี่สาระส�ำคัญ และระบบการควบคุมภายในท่ีเกีย่วข้องกบัการจดัท�ำบญัชี 

		  และรายงานทางการเงนิ และเรือ่งอืน่ๆ รวมทัง้ปัญหาอปุสรรคในระหว่างการปฏิบตังิาน ซึง่เหน็ว่าผูส้อบบญัชีได้รบัความร่วมมอื 

		  ทีด่จีากฝ่ายจดัการ มคีวามเป็นอสิระในการปฏิบติังาน รวมทัง้มคีวามรู ้ประสบการณ์ และมแีนวทางการปฏิบติังานสอบทาน 

		  ทีเ่พียงพอเหมาะสมต่อการเป็นปฏิบตัหิน้าทีข่องผูส้อบบญัชี

	 2.	 ประเมนิและสอบทานความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน ตามแนวทางของคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และ 

		  ตลาดหลักทรพัย์ และผลการตรวจสอบภายในของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบ 

		  ภายในของหน่วยตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัช ีโดยก�ำชบัให้หน่วยงานตรวจสอบภายในคอยตดิตามเรือ่งทีค่วรแก้ไขหรือ 

		  ปรับปรุง เพ่ือให้มัน่ใจว่าฝ่ายจดัการได้แก้ไขหรอืปรบัปรงุตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานตรวจสอบภายในตามระยะเวลา 

		  ทีก่�ำหนด คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคมุภายในของบรษิัทฯ มปีระสิทธิผลและเหมาะสมเพียงพอ 

		  ไม่มีข้อบกพร่องเป็นสาระส�ำคัญ และหน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ พร้อมกันนี้ได้พิจารณาอนุมัติแผน 

		  การตรวจสอบภายในประจ�ำปี 2562 ซึ่งมุ่งเน้นเชิงปฏิบัติการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และได้มีการพัฒนาระบบ 

		  การตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี
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	 3.	 สอบทานการปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ข้อก�ำหนดตลาดหลกัทรพัย์ 

		  แห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัธุรกจิของบรษิัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า บรษัิทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย 

		  อย่างเหมาะสมแล้ว

	 4.	 สอบทานรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการ 

		  ระหว่างกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทีเ่ข้าข่ายรายการทีเ่กีย่วโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการ 

		  ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ว่าได้ด�ำเนนิการตามข้อก�ำหนด 

		  ของบรษิัทฯ ทียึ่ดถอืการปฏิบตัติามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมคีวามสมเหตุสมผลเพ่ือ 

		  ผลประโยชน์สูงสุดต่อบรษิัทฯ และได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิแล้ว

	 5.	 พิจารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบญัช ีโดยพิจารณาถงึความโปร่งใส  มคีวามเป็นอสิระและ 

		  หลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีรวมถงึผลการปฏิบติังานของผูส้อบบญัชปีีทีผ่่านมา โดยค�ำนงึถงึชือ่เสยีง ความน่าเชือ่ถอื 

		  ความสามารถในการให้บรกิารตรวจสอบและการให้ค�ำรบัรองงบการเงนิได้ทนัเวลาสม�ำ่เสมอ ในปี 2561 คณะกรรมการ 

		  ตรวจสอบ ได้พิจารณาและเสนอแต่งต้ังผูส้อบบญัชแีละค่าตอบแทนผูส้อบบญัชต่ีอคณะกรรมการบรษิัท เพ่ือพิจารณาเสนอ 

		  ขออนมุติัต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2561 ดงันี้

		  •	 เพ่ือแต่งต้ังผูส้อบบญัช ีบรษิัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั โดยมรีายชือ่ต่อไปนี้

			   นางสาวอมรรตัน์ เพ่ิมพูนวัฒนาสุข	 ทะเบยีนเลขที ่4599 

					     (เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิทัฯ 3 ปี ได้แก่ ปี 2559 - 2561) และ/หรอื

			   นายประสทิธ์ิ เย่ีองศรกีลุ 	 ทะเบยีนเลขที ่4174 และ/หรอื

			   นายพงทวี รตันะโกเศศ 	 ทะเบยีนเลขที ่7795

			   เป็นผูส้อบบญัชขีองของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยในประเทศ ซึง่มคีวามเป็นอสิระ มคีวามช�ำนาญ และเป็นผูส้อบบญัชทีี่ได้ 

			   อนมุติัจาก ก.ล.ต.

	 6.	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมคีวามเหน็ว่า กฎบัตรมคีวามเหมาะสมและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรพัย์

		  แห่งประเทศไทยและหลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ี

	 7.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมนิผลการปฏิบติังานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยประเมนิเป็นแบบรายคณะและ 

		  รายบคุคล ในปี 2561 ผลการประเมนิรายคณะเฉล่ียอยู่ทีร้่อยละ 98.65 และผลการประเมนิรายบคุคลเฉล่ียอยู่ทีร้่อยละ 97.92

										                  บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

								      

								      

											           พลอากาศเอก (ชัยนันท์ ธรรมสุจริต)

											               ประธานกรรมการตรวจสอบ

รายงานประจำ�ปี 2561114



รายงานจากคณะกรรมการสรรหา
เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการสรรหา ของ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 คน ท�ำหน้าที่ 

สนับสนุนงานคณะกรรมการบริษัทในการสรรหาคัดเลือกเสนอบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและคุณสมบัติที่เหมาะสมเพ่ือ 

ปฏิบัติหน้าที่ต�ำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 

คณะกรรมการสรรหาประกอบด้วย

	 1.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		 ประธานคณะกรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

	 2.	 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		  กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

	 3.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ

ในปี 2561 คณะกรรมการสรรหา ได้ปฏิบติัหน้าทีต่ามที่ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท โดยได้จดัให้มกีารประชมุ 3 ครัง้ 

เพ่ือพิจารณาและด�ำเนนิการเรือ่งดงัต่อไปนี้

	 1.	 พิจารณาสรรหา และคัดเลือกบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ ซึ่งได้ 

		  พิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ 

		  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก�ำหนด เพ่ือเสนอต่อที่คณะกรรมการบริษัท  

		  ก่อนเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

	 2.	 พิจารณาทบทวนหลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้เสนอชือ่บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพ่ือรบัการคดัเลือกเป็นกรรมการ 

		  ของบริษัท และแบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคล 

		  เข้าเป็นกรรมการบริษัท

	 3.	 พิจารณาและทบทวน นโยบายการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 4.	 พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และเหมาะสมกับการปฏิบัต ิ

		  หน้าที่ในปัจจุบัน

	 5.	 ด�ำเนินการให้มีการประเมินผลงานของคณะกรรมการสรรหาประจ�ำปี 2561 ทั้งรายคณะและรายบุคคล โดยมีผล 

		  การประเมินตนเองรายคณะคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 97.37 และรายบุคคลคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 98.48

									           	      บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

										                  (หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย)

										                   ประธานคณะกรรมการสรรหา
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รายงานจากคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน
เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการบรษิัท พลังงานบรสิทุธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน เพ่ือท�ำหน้าทีส่นบัสนนุภารกจิ 

ของคณะกรรมการบริษัทในด้านการก�ำหนดนโยบาย รูปแบบ และหลักเกณฑ์ในการพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการชุดย่อย และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท รวมถึงน�ำเสนอความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือให้การพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง เป็นไปด้วยความ 

โปร่งใส เป็นธรรมเทยีบเคียงได้กบับรษิัทอืน่ทีม่ขีนาดและธุรกจิประเภทเดยีวกนั และเพ่ือทีจ่ะรกัษาบคุลากรทัง้ในระดบักรรมการ  

และผู้บริหารระดับสูง ซึ่งมีบทบาทส�ำคัญอย่างยิ่งต่อการผลักดันการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้บรรลุเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ 

คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย

	 1.	 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		  ประธานกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

	 2.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

	 3.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		 กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

	 4.	 นายสุธรรม ส่งศิริ			   กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

	 5.	 นายอมร ทรัพย์ทวีกุล			  กรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

ในปี 2561 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนได้ประชุมรวมทั้งสิ้น 3 ครั้ง และได้น�ำเสนอมติต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

สรุปได้ดังนี้

	 1.	 พิจารณาให้ความเห็นต่อการจ่ายโบนัสกรรมการส�ำหรับผลงานในปีที่ผ่านมา โดยอ้างอิงกับผลการประเมินตนเองของ 

		  คณะกรรมการ และผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับแผนงานที่วางไว้

	 2.	 น�ำเสนอความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ 

		  บริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งงบประมาณส�ำหรับจัดสรรเป็นเงินโบนัสกรรมการส�ำหรับแต่ละปี 

	 3.	 พิจารณาผลงานประจ�ำปีของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร พร้อมทั้งให้ความเห็นในการพิจารณาข้ึนเงินเดือนประจ�ำปี และ 

		  โบนัสประจ�ำปี

	 4.	 การพิจารณาวัดผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารให้สอดคล้องกับเป้าหมายตามแผนงานประจ�ำปี พร้อมทั้ง 

		  ประเมินผลงานประธานเจ้าหน้าที่บริหารตามแบบประเมินของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 5.	 ในปี 2561 คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน จัดให้มีการท�ำแบบประเมินผลของคณะฯ ทั้งคณะและรายบุคคล 

		  โดยผลการประเมินทั้งคณะมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 96.25 % และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 98.64 %

								         			   บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

	

	

											               (นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล)

										                 ประธานคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

รายงานประจำ�ปี 2561116



รายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบด้วย กรรมการบริษัท 6 คน 

แบ่งเป็นกรรมการอสิระ 3 คน และกรรมการบรหิาร 2 คน ซึง่ทกุคนล้วนเป็นผูท้รงคณุวฒุ ิมคีวามรู้ ความสามารถเฉพาะด้าน ครอบคลมุ 

งานบริหารความเสี่ยง อันเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย

	 1.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

	 2.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		 กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

	 3.	 พลต�ำรวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ	 กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ

	 4.	 นายสมโภชน์ อาหุนัย			  กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการบริหาร

	 5.	 นายอมร ทรัพย์ทวีกุล			  กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการบริหาร

	 6.	 นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย		  กรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ได้ปฏิบัติหน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและตามท่ีก�ำหนดในกฎบัตร 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ในปี 2561 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้จัดประชุม รวม 5 ครั้ง สรุปสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

	 •	 พิจารณากฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพ่ือก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ องค์ประกอบและคุณสมบัติ วาระ 

		  การด�ำรงต�ำแหน่ง รายละเอียดการจัดประชุม เพื่อยึดถือเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

	 •	 ติดตามงานโครงการส�ำคัญต่างๆ ของบริษัท ให้ค�ำแนะน�ำรวมทั้งข้อเสนอแนะเพื่อขจัดและให้แนวทางเพื่อลดความเสี่ยง 

		  ที่อาจเกิดขึ้น

	 •	 ตดิตามการด�ำเนนิงาน การลงทนุ โครงการธุรกจิใหม่ของบรษิัท ให้เป็นไปตามแนวทางและกรอบที่ได้รบัอนมุติัจากคณะกรรมการ 

		  บริษัท

	 •	 พิจารณาทบทวนกรอบการบรหิารความเส่ียง ก�ำหนดระดบั / โอกาส ผลกระทบและระดบัความเสยีหายให้ชดัเจน เพ่ือยึดถอื 

		  เป็นแนวทางในการประเมินระดับความรุนแรงของความเส่ียงและการจัดการความเส่ียง ซึ่งได้จ�ำแนกประเภทความเส่ียง 

		  ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท ออกเป็น 5 ประเภท ดังต่อไปนี้

			   1.	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิิจ

			   2.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับสินค้าและการจัดหาสินค้า

			   3.	 ความเสี่ยงด้านการบริหารการจัดการ

			   4.	 ด้านความส�ำเร็จในการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้า

			   5.	 ความเสี่ยงที่โครงการอาจด�ำเนินการล่าช้ากว่าที่คาดการณ์ไว้

นอกจากนี ้คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง ยังได้เพ่ิมหวัข้อการประเมนิ “ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ ( Strategic Risk) และความเส่ียง 

ที่เกิดขึ้นใหม่ (Emerging Risk)” เป็นประเภทที่ 6 และ 7 ตามล�ำดับ ซึ่งท�ำให้การประเมินความเสี่ยงของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัท 

ครอบคลุมรอบด้าน (โปรดดูรายละเอียดใน หัวข้อปัจจัยความเสี่ยง) 

	 •	 ในด้านของการประเมินความเส่ียง คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้ทบทวน การจ�ำแนกและพิจารณาจัดล�ำดับ 

		  ความส�ำคัญของความเส่ียงที่มีอยู่ โดยการประเมินจากโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) และผลกระทบ 

		  หรือความเสียหาย (Impact)การประเมินระดับความเสี่ยง จะแบ่งระดับของโอกาสที่จะเกิดความเส่ียง (Likelihood) 

		  และผลกระทบหรือความเสียหาย (Impact) ออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้
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ระดับของโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) และผลกระทบหรือความเสียหาย (Impact)

ระดับ
โอกาสที่จะเกิด 

ความเสี่ยง
(Likelihood)

ผลกระทบหรือความเสียหาย
(Impact)

5 สูงมาก สง่ผลรุนแรง / ความเสียหาย ต่อกลุ่มบริษัท EA
ในเชิงคุณภาพ : กระทบต่อช่ือเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทฯ อย่างรุนแรง 
ในเชิงปริมาณ (จำ�นวนเงิน) : X > 500,000 บาท

4 สูง ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย อย่างมีนัยสำ�คัญ
ในเชิงคุณภาพ : กระทบต่อช่ือเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัยสำ�คัญ
ในเชิงปริมาณ (จำ�นวนเงิน) : 100,000 บาท < X ≥ 500,000 บาท

3 ปานกลาง ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย ในระดับปานกลาง
ในเชิงคุณภาพ : กระทบต่อช่ือเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทฯ ในระดับปานกลาง
ในเชิงปริมาณ (จำ�นวนเงิน) : 50,000 บาท < X ≥ 100,000 บาท

2 น้อย ส่งผลกระทบ / ความเสียหาย ในระดับน้อยมาก และควบคุมได้
ในเชิงคุณภาพ : กระทบต่อช่ือเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทฯ ในระดับน้อยมาก 
ในเชิงปริมาณ (จำ�นวนเงิน) : 10,000 บาท < X ≥ 50,000 บาท

1 น้อยมาก ความเสียหายน้อยมาก / ไม่ส่งผลกระทบต่อกลุ่มบริษัท EA
ในเชิงคุณภาพ : ไม่ส่งผลกระทบต่อชื่อเสียง / ภาพพจน์ /ความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทฯ 
ในเชิงปริมาณ (จำ�นวนเงิน) : X ≤ 10,000 บาท

แผนผังประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยง (Risk Assessment Matrix)

5 5 10 15 20 25

4 4 8 12 16 20

3 3 6 9 12 15

2 2 4 6 8 10

1 1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

•	 ในปี 2561 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง จดัให้มกีารท�ำแบบประเมนิผลของคณะฯ ทัง้คณะและรายบคุคล โดยผลการประเมนิ 

	 ทั้งคณะมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 99.68% และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 99.54%

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีความมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินการให้กลุ่มบริษัทฯ มีการก�ำกับดูแล และการบริหารความเส่ียงที่เพียงพอ 

เพ่ือให้ความเส่ียงต่างๆ อยู่ในขอบเขตทีย่อมรบัได้ และเพ่ือส่งเสรมิให้กลุม่บรษิัทฯด�ำเนนิธุรกจิได้อย่าง มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล

		

								                                    บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

								                                      (พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต)

						                                                    ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

= ระดับความรุนแรง สูง ต้องดำ�เนินการโดยทันที
= ระดับความรุนแรง ค่อนข้างสูง

= ระดับความรุนแรง ปานกลาง

= ระดับความรุนแรง ต่ำ� แต่ต้องติดตามสถานการณ์ 
ความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ

ผล
กร

ะท
บ

โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง

รายงานประจำ�ปี 2561118



รายงานจากคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลของบรษิัท พลงังานบรสุิทธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) ท�ำหน้าทีส่นบัสนนุงานคณะกรรมการบรษิัทในการก�ำหนด 

กฎเกณฑ์ และแนวทางปฏิบัติในด้านต่างๆ ให้เป็นตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และด�ำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อ 

สังคม

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วย (กรรมการบริษัท 4 คน ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ 3 คน)

	 1.	 นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล		  ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

	 2.	 พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต	 กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

	 3.	 หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย		 กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ

	 4.	 นายสุธรรม ส่งศิริ			   กรรมการบรรษัทภิบาล 

ในปี 2561 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยได้จัดให้มีการประชุม 

4 ครั้ง เพื่อพิจารณาเรื่องดังต่อไปนี้

	 1.	 ก�ำกับให้มีการด�ำเนินการปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการและการประเมินผล โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้ติดตาม 

		  การด�ำเนินงานเพื่อปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ส�ำหรับปี 2561 

		  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) และสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ได้ร่วมกันส�ำรวจ 

		  การก�ำกับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย โดยผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ (CG 2561) ได้รับ 

		  คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 90 ซึ่งมากกว่าคะแนนเฉล่ียของบริษัทจดทะเบียนโดยรวม และ SET100 Index แต่น้อยกว่า 

		  คะแนนเฉล่ียโดยรวมของ SET50 Index ซึ่งมีคะแนนเฉล่ียอยู่ที่ร้อยละ 91 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลยังคงมุ่งมั่น 

		  ที่จะพัฒนาและปรับปรุงการก�ำกับดูแลกิจการ ควบคู่ไปกับการเติบโตของกลุ่มบริษัทต่อไป

	 2.	 พิจารณาน�ำหลักการปฏิบัติก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) มาปรับใช้ให้เหมาะสม 

		  กับบริษัท

	 3.	 ทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการบรรษัทภิบาล เพื่อให้เป็นปัจจุบันและสอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบของ 

		  คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

	 4.	 ทบทวนและประเมินผลงานตนเองของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลทั้งรายคณะและรายบุคคล โดยผลการประเมิน 

		  ตนเองทั้งคณะมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 98.26 และ ผลการประเมินรายบุคคลมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 98.87

										                  บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

										                      (นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล)

										                   ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
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การกำ�กับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความส�ำคัญของการมีบรรษัทภิบาล หรือการก�ำกับดูแล 

กิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ฉบับปรับปรุงใหม่ พ.ศ. 2560 ที่ก�ำหนดโดย 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงได้น�ำ “หลักการก�ำกับดูแลกิจการ”1 ดังกล่าว มาเป็น 

แนวทางในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เพ่ือให้มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่น และความมั่นใจ ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน  

ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ แบ่งออกเป็น 5 หมวด โดยมีรายละเอียด  

ดังนี้ 

 

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น  
บริษัทฯ กำ�กบัดแูลกจิการโดยมุง่ส่งเสริมการใชสิ้ทธิของผูถ้อืหุน้ และการปกปอ้งคุม้ครองสิทธิ 

ของผู้ถือหุ้นทุกรายดังนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

•	 สิทธิในการเป็นเจ้าของหุ้นของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการซื้อขายโอนหุ้น

•	 สิทธิในการได้รับทราบข้อมูลข่าวสารบริษัทฯ อย่างครบถ้วน

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุม เพื่อออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการรับส่วนแบ่งก�ำไรของบริษัทฯ

•	 สิทธิในการเข้าร่วมตัดสนิใจ และรบัทราบถงึผลของการตัดสนิใจของบรษิัทฯ ทีเ่กีย่วกบั 

	 การเปลี่ยนแปลงในปัจจัยพื้นฐานของบริษัทฯ ได้แก่

	 1.	 การขาย หรอืโอนกจิการของบรษิัทฯ ทัง้หมด หรอืบางส่วนทีส่�ำคญั ให้แก่บคุคลอืน่

	 2.	 การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชน มาเป็นของบริษัทฯ

	 3.	 การท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด 

		  หรอืบางส่วนที่ส�ำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้ามาจัดการธุรกิจของบริษัทฯ  

		  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไรขาดทุน

	 4.	 การเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับบริษัทฯ หรือข้อก�ำหนดอื่นๆ 

		  ที่มีลักษณะเดียวกัน

	 5	 การเพิ่มทุน หรือลดทุนของบริษัทฯ

	 6.	 การควบ หรือเลิกบริษัทฯ

	 7.	 การออกหุ้นกู้

	 8.	 รายการพิเศษอื่นๆ ที่มิใช่รายการที่เกิดขึ้นตามปกติ

•	 สิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

•	 สิทธิในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมผู้ถือหุ้น

1  -  อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2552 เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2552

   -  ปรับปรุงแก้ไขตามที่ได้รับอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2562

สิทธิของผู้ถือหุ้น 

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม  
 

การคำ�นึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

หมวดที่ 1

หมวดที่ 2

หมวดที่ 3

หมวดที่ 4

หมวดที่ 5

รายงานประจำ�ปี 2561120



2.	 การประชมุผูถ้อืหุน้

ผูถ้อืหุน้ของบรษิัทฯ มโีอกาสอย่างเตม็ที่ในการเข้าร่วมประชมุ 

ผูถ้อืหุน้ และออกเสยีงลงมตใินทีป่ระชมุ โดยมกีารปฏิบติัอย่าง 

เท่าเทยีมกนัทกุราย และบรษิัทฯ จะไม่กระท�ำการใดๆ ทีม่ลัีกษณะ 

เป็นการจ�ำกดัสทิธิในการเข้าถงึสารสนเทศของบรษิัทฯ หรอืการ 

เข้าร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ โดยบรษิัทฯ ด�ำเนนิการต่างๆ ในการ

ประชมุผูถื้อหุน้ดงัต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับหนังสือเชิญประชุมที่มีข้อมูลครบถ้วน  

	 ทนัเวลา เก่ียวกบั วัน เวลา สถานที ่และระเบยีบวาระในการ 

	 ประชมุผูถ้อืหุน้ ตลอดจนรายละเอยีดประกอบการตดัสนิใจ 

	 ในแต่ละวาระการประชมุล่วงหน้าก่อนวันประชมุ เพ่ือให้ 

	 ผูถ้อืหุน้มเีวลาเพียงพอในการศกึษาข้อมลูประกอบการตัดสินใจ 

	 ลงคะแนนในวาระต่างๆ โดยไม่มกีารเพ่ิมวาระ นอกเหนอืจาก 

	 ทีร่ะบุไว้ในหนงัสือเชญิประชมุ หรอืเปล่ียนแปลงข้อมลูทีส่�ำคญั 

	 โดยไม่แจ้งให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า 

•	 บรษิัทฯ จดัให้มกีารเผยแพร่เอกสารเชญิประชมุผูถ้อืหุน้  

	 พร้อมทั้งรายละเอียดประกอบต่างๆ ล่วงหน้าก่อนวัน 

	 ประชมุผูถ้อืหุน้ ไม่น้อยกว่า 30 วัน ทางเว็บไซต์ของบรษิัทฯ 

	 ที ่www.energyabsolute.co.th

•	 บรษิัทฯ แจ้งกฎระเบยีบต่างๆ ที่ใช้ในการประชมุผูถ้อืหุน้  

	 รวมถึงกระบวนการในการออกเสยีงลงคะแนนอย่างชดัเจน 

	 ในเอกสารเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ และชีแ้จงให้ผูถ้อืหุน้ทราบ 

	 ในทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้

•	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งค�ำถามเกี่ยวกับวาระ 

	 ในการประชมุผูถื้อหุน้ล่วงหน้ามาทีบ่รษิัทฯ พร้อมทัง้แจ้ง 

	 ชือ่ ทีอ่ยู่ เบอร์โทรศพัท์ ทีส่ามารถติดต่อได้ โดยมช่ีองทาง 

	 การติดต่อดงัต่อไปนี้

	 บรษิทั พลงังานบรสุิทธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) 

	 ส�ำนกัเลขานกุารบรษิทัฯ 

	 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซน็เตอร์ ชัน้ 16 

	 ถนนรชัดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง 

	 กรงุเทพมหานคร 10400

	 โทร		  :	 0 2248 2488-92, 

					     0 2002 3667-9 (ต่อ 19131, 19133)

	 โทรสาร	 :	 0 2248 2493

•	 ผูถ้อืหุน้สามารถซกัถาม แสดงความคดิเหน็ และขอรบัการ 

	 ชีแ้จงจากคณะกรรมการบรษิัทฯ คณะอนกุรรมการ หรอื 

	 ฝ่ายบริหาร เกีย่วกบัวาระในการประชมุ นโยบาย ผลการ 

	 ด�ำเนินงานของบริษัทฯ ผลการตรวจสอบประจ�ำปีของ 

	 ผู้สอบบัญชีภายนอก นโยบายการก�ำหนดค่าตอบแทน 

	 กรรมการและผู้บรหิาร หรอืเรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง 

•	 กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

	 ผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนโดยการมอบฉันทะ 

	 ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ หรือบุคคลอื่นที่ผู้ถือหุ้น 

	 เหน็สมควรเข้าร่วมประชมุได้ โดยจดัส่งหนงัสอืมอบฉนัทะ 

	 ในรูปแบบท่ีผูถ้อืหุน้สามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนได้  

	 และระบรุายการเอกสารประกอบการมอบฉนัทะไว้อย่าง 

	 ชดัเจน

•	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียง 

	 เลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล เพ่ือเลือกผู้แทนที่มี 

	 คณุสมบติัเหมาะสมเข้าท�ำหน้าทีก่รรมการในการดแูลรกัษา 

	 ผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้

•	 บรษิัทฯ จดัสรรเวลาในการประชมุผูถ้อืหุน้อย่างเหมาะสม  

	 และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและ 

	 ซกัถามข้อมลูเพ่ิมเตมิในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ได้อย่างเต็มที่

•	 บรษัิทฯ ส่งเสรมิให้กรรมการ ผู้บรหิาร และผู้สอบบัญชี 

	 เข้าร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ เพ่ือประโยชน์ในการตอบข้อซกัถาม 

	 ในประเดน็ต่างๆ ของผูถ้อืหุน้

•	 เลขานุการบริษัท จัดท�ำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น  

	 ทีถ่กูต้อง ครบถ้วน และชดัเจน เพ่ือน�ำส่งต่อตลาดหลักทรพัย์ 

	 แห่งประเทศไทย คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ 

	 ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต) รวมทั้งเผยแพร่ให้ผู้ถือหุ้น 

	 ทราบผ่านทางเว็บไซต์บรษัิทฯ ภายใน 14 วันนบัจากการ 

	 ประชมุผูถ้อืหุน้แล้วเสรจ็

หมวดท่ี 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม 
บริษัทฯ ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกราย รวมทั้งนักลงทุนรายย่อย 

นกัลงทนุสถาบนั ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ให้ได้รบัการปฏิบติั 

อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ในการใช้สทิธิของตน ตามที่ได้ระบุ 

ไว้ในหมวดสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยได้ก�ำหนดนโยบายเพ่ือ 

การปกป้องคุ้มครองสิทธิให้ผู้ถือหุ้นได้รับการปฏิบัติอย่าง 

เท่าเทยีมและเป็นธรรม ดงันี้

	 1.	 นโยบายด้านการดแูลการใช้ข้อมลูภายในและการซือ้ขาย 

	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

		  คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำกับดูแลให้มีการก�ำหนด 

		  นโยบายที่ใช้ในการควบคุมการใช้ข้อมูลภายในและ 

		  การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เพ่ือให้เกิดความ 

		  เสมอภาคและยุติธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย และป้องกัน 

		  มใิห้กรรมการและผูบ้รหิารทีเ่กีย่วข้องซือ้ขายหลกัทรพัย์ 

		  และหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ 
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	 •	 การควบคุมเกี่ยวกับสารสนเทศภายใน

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ต้องไม่ใช้

ขอ้มลูภายในของบรษิัทฯ ทียั่งไมไ่ดเ้ปดิเผยสารสนเทศ 

ต่อสาธารณชนเพ่ือประโยชน์ของตนเองและผู้อื่น  

นอกจากนี้ บุคคลภายนอกซึ่งมีโอกาสเข้ามาเกี่ยวข้อง 

หรือมีโอกาสได้ล่วงรู้สารสนเทศภายในที่สำ�คัญของ 

บริษัทฯ ต้องลงนามในข้อตกลงการรักษาความลับ

ของข้อมูล เพ่ือให้มั่นใจว่าบุคคลเหล่านั้นจะใช้ความ

ระมดัระวังรกัษาความลับและสารสนเทศภายในทำ�นอง

เดียวกับผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

•	 การถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ มีสิทธิ

เสรีภาพในการลงทุนซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

อย่างไรก็ตาม เพ่ือป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน ์กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน รวมถงึ 

คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ควรงดการ 

ซือ้ขายหลักทรพัย์ของบรษิัทฯ ในชว่งระยะเวลา 1 เดอืน

ก่อนการเปิดเผยงบการเงินแก่สาธารณชน ในกรณี 

ที่กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรส และบุตรที่ยัง 

ไม่บรรลุนิติภาวะมีการซื้อ - ขาย โอน - รับโอน 

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ จะต้องจัดทำ�และเปิดเผย 

รายงานการถือหลักทรัพย์ ตลอดจนการเปล่ียนแปลง 

การถือครองหลักทรพัย์ของบรษิัทฯ ต่อหนว่ยงานกำ�กบั 

ดูแลให้รับทราบตามเกณฑ์ที่กำ�หนด

ทั้งนี้ หากผู้บริหาร และพนักงานรายใดฝ่าฝืนไม่ปฏิบัต ิ

ตามนโยบายด้านการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ที่กล่าว 

ขา้งตน้นี ้บรษิัทฯ ถอืเปน็ความผิดทางวินยัตามระเบยีบ 

บริษัทฯ และหากการกระทำ�ผิดนั้นเป็นการฝ่าฝืน  

มาตรา 2412 บุคคลผู้กระทำ�การฝ่าฝืนรายดังกล่าว 

อาจมีโทษตามกฎหมายมาตรา 2423 แห่งพระราช 

บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

2.	 นโยบายด้านความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เปิดกว้าง 

โปร่งใส และเป็นธรรม โดยกำ�หนดให้กรรมการ ผู้บริหาร  

และพนักงานทุกคน ห้ามประกอบธุรกิจที่เป็นการแข่งขัน 

กับบริษัทฯ หลีกเลี่ยงการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกับตนเอง 

หรือบุคคล/นิติบุคคลที่เกี่ยวข้อง ที่อาจก่อให้เกิดความ 

ขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บัรษิัทฯ โดยคณะกรรมการบรษัิท 

มหีนา้ทีด่แูลใหบ้รษิัทฯ มกีารปฏิบติัตามหลักเกณฑ ์วิธีการ 

และการเปิดเผยข้อมูลรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามท่ีกฎหมาย

หรือหน่วยงานกำ�กับดูแลกำ�หนดไว้อย่างเคร่งครัด 

ในกรณีที่มีความจำ�เป็นต้องทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน  

รายการนั้นจะต้องเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไปตาม 

หลักการทีค่ณะกรรมการบรษิัทฯ อนมุตั ิดว้ยความโปรง่ใส 

และเป็นธรรม เปรียบเสมือนการทำ�รายการกับบุคคล

ภายนอกและคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยผู้ 

ท่ีมีส่วนได้เสียจะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณารายการที่ 

ตนมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็น 

รายการทีเ่กีย่วโยงกนัที่ไมเ่ปน็ไปตามเงือ่นไขการคา้ทัว่ไป  

ตามหลักการทีค่ณะกรรมการบรษิัทฯ อนมุตั ิซึง่อาจกอ่ให้ 

เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์รายการดงักล่าวตอ้งผา่น 

การสอบทานและให้ความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

ก่อนนำ�เสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือ 

ผู้ถือหุ้น

3.	 การรายงานการมีส่วนได้เสีย

กรรมการและผู้บริหารบริษัทฯ มีหน้าที่รายงานการมีส่วน 

ได้เสียของตนเองและบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ซึ่งเป็น 

ส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของ 

บริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่ 

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนกำ�หนด โดยเลขานุการ 

บริษัท มีหน้าที่รวบรวมและจัดส่งสำ�เนารายงานการ 

มีส่วนได้เสียให้แก่ประธานกรรมการบริษัท และประธาน 

กรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทำ�การ นับแต่วันที่ 

ได้รับรายงาน

2 	 สาระสำ�คัญของมาตรา 241 คือการห้ามมิให้บุคคลใดทำ�การซื้อ หรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่นซื้อ หรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือ

เสนอขาย ซึ่งหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ หรือหลักทรัพย์ที่ซื้อขายหลักทรัพย์ในศูนย์ซื้อขายหลักทรัพย์ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ในประการที่ 

นา่จะเปน็การเอาเปรยีบต่อบคุคลภายนอก โดยอาศัยขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสำ�คญัตอ่การเปลีย่นแปลงราคาของหลักทรพัย์ทียั่งมไิด้เปดิเผยตอ่สาธารณชนและตน

ได้ล่วงรู้มาในตำ�แหน่งหรือฐานะเช่นน้ัน และไม่ว่าการกระทำ�ดังกล่าวจะกระทำ�เพ่ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน หรือนำ�ข้อเท็จจริงน้ันออกเปิดเผยเพ่ือให้ผู้กระทำ�การ

ดังกล่าว โดยตนได้รับประโยชน์ตอบแทน
3 
	 สาระสำ�คญัของมาตรา 242 คือ สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ (ก.ล.ต.) มสิีทธิเรยีกใหผู้ฝ้า่ฝนืตามมาตรา 241 สง่มอบผลประโยชน์

ทีต่นไดม้าจากการซือ้ขายหลักทรพัย์นัน้ หรอืจากการนำ�ขอ้เทจ็จรงิออกเปดิเผย ซึง่ไดก้ระทำ�ภายในหกเดอืนนบัจากวันทีต่นไดล่้วงรูข้อ้เทจ็จรงิดงักล่าว และให้ผู้ฝ่าฝืน

น้ันส่งมอบผลประโยชน์ตามท่ี ก.ล.ต. เรียกร้องภายในกำ�หนดเวลาท่ี ก.ล.ต. กำ�หนด โดยผลประโยชน์ท่ีเรียกได้ตามมาตรา 241 ให้ตกเป็นของ ก.ล.ต.

รายงานประจำ�ปี 2561122



หมวดที่ 3 : การคำ�นึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  
บริษัทฯ ส่งเสริมให้ดำ�เนินธุรกิจบนพื้นฐานของความเป็นธรรม 

และยึดถอืประโยชนร์ว่มกนั ระหวา่งบรษิัทฯ และผูม้สีว่นไดเ้สยี

กลุ่มต่างๆ เป็นหลัก โดยกำ�หนดเป็นนโยบาย และมาตรการ

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

1.	 นโยบายในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย : ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่ม

ต่างๆ ของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

•	 ผูถ้อืหุน้ : บรษิัทฯ มุง่มัน่ในการสรา้งความเตบิโตอยา่ง 

มคีณุภาพและมัน่คง เพ่ือใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัผลตอบแทนท่ี 

ย่ังยืน จากการทำ�งานท่ีมีประสิทธิภาพและผลประกอบการ 

ท่ีดีของบริษัทฯ เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับ 

ข้อมูลท่ีจำ�เป็นโดยเท่าเทียมกัน และเปิดเผยข้อมูลที่ 

ถูกต้องตามความเป็นจริง ดำ�เนินธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์ 

สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม

•	 ลูกค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการจัดให้มีระบบการบริการ

ที่สร้างความพึงพอใจของลูกค้า เพ่ือให้ได้รับบริการที่

ดี โดยปฏิบัติต่อทุกคนอย่างเหมาะสม ให้ข้อมูลเกี่ยว

กับการบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือน

ข้อเท็จจริง นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการสำ�รวจความพึง

พอใจของลูกค้า เพ่ือนำ�ผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงการ

ให้บริการอย่างต่อเนื่อง

•	 คู่ค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการปฏิบัติกับคู่ค้าซึ่งถือเป็น

หุ้นส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาค และคำ�นึงถึง

ผลประโยชน์ร่วมกัน พัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่

ยั่งยืนกับคู่ค้า และสร้างความเชื่อถือซึ่งกันและกัน โดย

บริษัทฯ ยึดถือปฏิบัติตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้าง ซ่ึงมี

การกำ�หนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน

•	 เจ้าหน้ี : บริษัทฯ มุ่งม่ันปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีมีต่อเจ้าหน้ี

อย่างเคร่งครัด ควบคุมให้มีการชำ�ระคืนเงินกู้ และ

ดอกเบี้ย ให้กับเจ้าหนี้กู้ยืมทุกประเภทอย่างครบถ้วน

ตามกำ�หนดเวลา และปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน

ตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 พนักงาน : บริษัทฯ มุ่งมั่นดูแล และปฏิบัติอย่าง 

เป็นธรรมและเหมาะสมต่อพนักงาน ทั้งในด้านโอกาส 

ผลตอบแทน การแต่งตั้ง โยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ 

ตลอดจนการควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน

ให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน 

บริษัทฯ เปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ จาก

พนักงาน และปฏิบัติต่อพนักงานทุกระดับด้วยความ 

เป็นธรรมและเท่าเทียมกัน

•	 คู่แข่งทางการค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันดำ�เนินธุรกิจภายใต้ 

กรอบกติกาของการแข่งขันที่เป็นธรรม ไม่แสวงหา 

ข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการ 

ท่ีไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม และไม่กระทำ�การใดๆ ท่ีเป็น 

การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น หรือคู่แข่ง 

ทางการค้า

•	 ชุมชนและสังคม : บริษัทฯ มุ่งมั่นรักษาไว้ซึ่งสังคม 

ส่วนรวมที่ดี โดยปฏิบัติตามกฎหมาย และ/หรือ 

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และให้ความร่วมมือกับภาครัฐ 

อย่างสม่ำ�เสมอ ดูแลป้องกันมิให้การดำ�เนินงานของ 

บริษัทฯ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อคุณภาพชีวิตของ 

ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมและสร้างสรรค ์

สังคม ทัง้ในส่วนของการพัฒนาคณุภาพชวิีต การสง่เสรมิ 

ด้านการศึกษา การประหยัดพลังงาน และการรักษา 

ส่ิงแวดล้อม เพ่ือความเจรญิกา้วหนา้ต่อสังคมโดยธรรม

2.	 นโยบายในการบริหารความเสี่ยง 

•	 กำ�หนดให้การบริหารความเส่ียง เป็นความรับผิดชอบ 

ของพนักงานในทุกระดับ ท่ีต้องตระหนักถึงความเส่ียง 

ท่ีมีในการปฏิบัติงานในองค์กรและหน่วยงานของตน 

โดยให้ความสำ�คัญในการบริหารความเส่ียงด้านต่างๆ 

ให้อยู่ในระดับท่ีเพียงพอและเหมาะสม

•	 ให้มีกระบวนการบริหารความเส่ียงองค์กร ที่เป็นไป 

ตามมาตรฐานที่ดีตามแนวปฏิบัติสากล เพ่ือให้เกิด 

การบริหารจัดการความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อ 

การดำ�เนินงานของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ 

และเพ่ือให้เกิดการพัฒนาและการปฏิบัติงานด้าน 

การบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร ในทิศทางเดียวกัน  

โดยการนำ�ระบบการบรหิารความเส่ียงมาเปน็ส่วนหนึง่ 

ในการตัดสินใจการวางแผนกลยุทธ์ แผนงาน และ 

การดำ�เนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการมุ่งเน้นให้บรรลุ 

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ 

ที่กำ�หนดไว้ เพ่ือสร้างความเป็นเลิศในการปฏิบัติงาน 

และสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสีย

•	 กำ�หนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเส่ียงจาก 

การดำ�เนนิงานของบรษิัทฯ เพ่ือหลีกเล่ียงความเสียหาย  

หรือความสูญเสียที่อาจจะเกิดข้ึน รวมถึงการติดตาม 

และประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 123



3.	 นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย

	 และสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน

บริษัทฯ เช่ือว่า การบริหารด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน เป็นความรับผิดชอบข้ัน 

พ้ืนฐาน และเป็นปัจจัยที่มีความสำ�คัญและจำ�เป็นต่อ 

การดำ�เนนิธุรกิจ โดยบริษัทฯ มุ่งม่ันส่งเสริมให้ทุกหน่วยงาน

ดำ�เนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ควบคู่กับการพัฒนา

องค์กร เพ่ือมุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศ โดยมีแนวปฏิบัติตาม

นโยบายดา้นความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม

ในการทำ�งาน ดังนี้

•	 ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ การบาดเจ็บ และความเจ็บ

ป่วยเนื่องจากการปฏิบัติงาน ด้วยความร่วมมืออย่าง

จริงจังของบุคลากรทุกคน รวมทั้งจำ�กัดและควบคุม

ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่ไม่ปลอดภัย

•	 ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการและเอกชนอื่น  

ในการระงับเหตุฉุกเฉิน หรืออุบัติเหตุอันเกิดจาก 

การปฏิบัติงาน ด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 

และระมัดระวัง

•	 ปฏิบตัติามกฎหมาย ข้อบงัคบั และระเบยีบต่างๆ ในเรือ่ง 

ความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด และนำ�มาตรฐานการ 

จัดการที่เกี่ยวกับความปลอดภัยที่ดีมาใช้ในการดำ�เนิน

ธุรกิจ

•	 จดัใหม้เีครือ่งมอื อปุกรณ ์ในการปอ้งกนั บรรเทา และ 

ควบคุมความเส่ียงของการเกดิอบุติัเหตุ และผลกระทบ 

ต่อสุขภาพที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน การขนส่ง 

การบริการ ตลอดจนมีแนวทางในการควบคุมสถานการณ์

	 ฉุกเฉินเพื่อลดความสูญเสีย 

•	 มรีะเบยีบปฏิบติั แผนการดำ�เนนิการ และการฝกึอบรม 

ให้ความรู้แก่พนักงานทุกระดับอย่างเหมาะสม เพ่ือให ้

มีความรู้ความเข้าใจและได้รับข้อมูลข่าวสารเพียงพอ 

ในเร่ืองความปลอดภัยในการทำ�งาน เพ่ือป้องกันอันตราย

อันอาจเกิดจากการทำ�งาน หรือโรคภัยต่างๆ

•	 จัดให้มีการดำ�เนินการด้านความปลอดภัยของลูกจ้าง

และผู้ที่เก่ียวข้อง โดยจัดเตรียมสภาพแวดล้อมในการ

ทำ�งานให้ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย

•	 จดัใหม้อีปุกรณป์อ้งกนัอนัตรายสว่นบคุคลใหก้บัลกูจา้ง

ที่สอดคล้องตามความเส่ียงอย่างเพียงพอพร้อมใช้งาน  

จัดให้มีการฝึกอบรม การซักซ้อม และควบคุมให้เกิด

การใช้งานอย่างถูกต้อง

•	 ทบทวนนโยบายการจัดการด้านความปลอดภัย และ 

จัดให้มีการตรวจสอบประเมินเป็นระยะๆ

4.	 นโยบายด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม

บรษิัทฯ ตระหนกัถงึความสำ�คญัของการมส่ีวนรว่มในการ

ดแูลรกัษาสงัคมและส่ิงแวดล้อมใหม้คีณุภาพทีด่ ีและมกีาร

ดำ�เนินกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ

พัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อมที่ยั่งยืนต่อไป โดยนโยบาย 

ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ มีดังนี้

•	 ดำ�เนินธุรกิจโดยคำ�นึงถึงผลกระทบต่อสังคมและ 

สิ่งแวดล้อม

•	 มุ่งมั่นในการดำ�เนินการเพ่ือลดและป้องกันการเกิด

มลพิษ

•	 ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำ�หนด และระเบียบวิธีปฏิบัติ  

ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

•	 พัฒนาและปรับปรุงมาตรฐานการปฏิบัติงานให้สอดคล้อง 

กับข้อกำ�หนดด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง

5.	 นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน

เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และ

ภายนอกองค์กร มีส่วนร่วมในกระบวนการกำ�กับดูแล

กิจการ บริษัทฯ จึงกำ�หนดนโยบายในกรณีท่ีผู้มีส่วนได้เสีย

กลุ่มต่างๆ มีข้อสงสัย หรือพบเห็นการกระทำ�ที่สงสัยว่ามี

การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 

หรือจรรยาบรรณทางธุรกิจ สามารถแจ้งเบาะแส หรือ

เรื่องร้องเรียน พร้อมส่งรายละเอียดหลักฐานต่างๆ ได้ที่ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ

•	 เงื่อนไขและการพิจารณาการรับเรื่องร้องเรียน

1.	 รายละเอียดของเรื่องร้องเรียน ต้องเป็นความจริง 

มีความชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอที่จะนำ�สืบหา

ข้อเท็จจริงเพื่อดำ�เนินการต่อไปได้

2.	 ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกที่จะไม่เปิดเผยตนเองได้ 

เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ร้องเรียน

3.	 ข้อมูลที่ประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับ 

จะถือเป็นความลับ และเปิดเผยเท่าที่จำ�เป็น โดย

คำ�นึงถึงความปลอดภัยของผู้ร้องเรียน

4.	 เรื่องร้องเรียนที่ได้รับการกล่ันกรองและสืบหา 

ข้อเท็จจริงแล้ว จะถูกรายงานต่อคณะกรรมการ 

บริษัทเพ่ือพิจารณาและกำ�หนดมาตรการท่ีเหมาะสม 

ต่อไป

5.	 ผู้ร้องเรียนจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ ทั้งที่เป็น 

พนักงานบริษัทฯ และ บุคคลภายนอก

การดำ�เนินการ4

1.	 แจ้งความคืบหน้า/ผลการพิจารณาเรื่องร้องเรียน
ให้กับผู้ร้องเรียนที่ได้เปิดเผยชื่อ ที่อยู่ที่ติดต่อได้

2.	 บรษิัทฯ สงวนสิทธิไมเ่ปดิเผยขอ้มลูในรายละเอยีด
เก่ียวกับการสอบสวน หรือการลงโทษทางวินัย  
อันกระทบต่อข้อมูลส่วนบุคคล และการรักษาความลับ

4 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560

รายงานประจำ�ปี 2561124



6.	 การคุ้มครองสิทธิพนักงาน ลูกจ้าง หรือบุคคลอื่นที่รับจ้าง

ทำ�งานให้แก่บริษัทฯ

บริษัทฯ จะไม่กระทำ�การใดๆ อันไม่เป็นธรรมต่อพนักงาน 

ลูกจา้ง หรอืบคุคลอืน่ใดทีร่บัจา้งทำ�งานให้แกบ่รษิัทฯ ไมว่่า 

จะโดยการเปล่ียนแปลงตำ�แหน่งงาน ลักษณะงาน หรือสถาน

ท่ีทำ�งาน ส่ังพักงาน ขม่ขู ่รบกวนการปฏิบติังาน เลิกจา้ง หรือ

กระทำ�การอ่ืนใดท่ีมีลักษณะเป็นการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 

ต่อบุคคลดังกล่าว ด้วยเหตุผลที่บุคคลนั้น

•	 ใหข้อ้มลู ให้ความรว่มมือ หรอืใหค้วามช่วยเหลอื ไม่วา่

ดว้ยประการใดๆ แกก่รรมการ ผูบ้รหิาร หนว่ยงานของรฐั  

หรอืหนว่ยงานกำ�กบัดแูล ในกรณทีีบ่คุคลเหล่านัน้มเีหตุ

อันควรเชื่อโดยสุจริตว่ามีการฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือนโยบายการกำ�กับ

ดูแลกิจการที่ดี

•	 ให้ถ้อยคำ� ยื่นเอกสารหลักฐาน หรือให้ความช่วยเหลือ 

ไมว่า่ดว้ยประการใดๆ แกก่รรมการ ผูบ้รหิาร หนว่ยงาน 

ของรัฐ หรือหน่วยงานกำ�กับดูแล เพื่อประโยชน์ในการ

พิจารณา หรอืตรวจสอบ กรณมีเีหตุสงสยัว่ามกีารฝา่ฝนื

หรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือ

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส
1.	 การเปิดเผยข้อมูล

คณะกรรมการบรษิัท ใหค้วามสำ�คญัตอ่การเปดิเผยขอ้มลู 

ที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทั่วถึง และทันเวลา 

ท้ังข้อมูลทางการเงินและข้อมูลท่ีไม่ใช่ทางการเงิน เพ่ือให้

นักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้มีข้อมูลที่เชื่อถือ

ได้และเพียงพอประกอบการตัดสินใจ โดยกำ�หนดให้

ฝ่ายเลขานุการบริษัท และฝ่ายส่ือสารองค์กร มีหน้าที่ 

รับผิดชอบในการติดต่อสื่อสาร และเผยแพร่ข้อมูข่าวสาร 

ของบรษิัทฯ ทีเ่ปน็ประโยชนแ์กน่กัลงทนุรายย่อย นกัลงทนุ 

สถาบัน นักวิเคราะห์ และบุคคลท่ัวไป ท้ังในประเทและ 

ต่างประเทศ อย่างเท่าเทียม เป็นธรรม และทั่วถึงผ่าน

ช่องทางการส่ือสารหลากหลายช่องทาง เช่น การแจ้ง 

สารสนเทศผ่านทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ การแถลง

ผลประกอบการประจำ�ไตรมาส การแถลงแผนงานในการ 

ดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ข้อมูลที่สำ�คัญที่มีการเปิดเผย

ต่อสาธารณชน ได้แก่ แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 

(แบบ 56-1) รายงานประจำ�ปี (แบบ 56-2) ข้อมูลทาง 

การเงิน ข้อมูลที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่และสิทธิในการ 

ออกเสียง ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการ และอนุกรรมการ 

ชดุตา่งๆ สารสนเทศแจง้ตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทฯ จรรยาบรรณ 

ทางธุรกิจ กิจกรรมและแผนการดำ�เนินงานต่างๆ ของบริษัทฯ 

เป็นต้น

2.	 ผู้สอบบัญชี และคุณภาพของรายงานทางการเงิน

งบการเงนิของบรษิัทฯ และบรษิัทยอ่ย ไดร้บัการสอบทาน 

และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก 

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ทีม่ีความเป็นอิสระ มีความรู้ความชำ�นาญ และมีคุณสมบัติ 

ครบถ้วนตามท่ีกำ�หนด เพ่ือให้ความม่ันใจแก่คณะกรรมการ

บริษัท และผูถ้อืหุน้ ว่างบการเงนิของบรษิัทฯ และบรษิัทยอ่ย  

สามารถแสดงฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงาน 

ของบริษัทฯ ได้ตามความเป็นจริง 

ท้ังน้ี บริษัทฯ มีนโยบายให้หมุนเวียนผู้สอบบัญชีหากผู้สอบบัญชี 

ดงักล่าวปฏิบติัหนา้ทีม่าแล้ว 5 รอบปบีญัชติีดตอ่กนั และบรษิัทฯ 

สามารถแตง่ต้ังผูส้อบบญัชรีายใหมท่ีสั่งกดัสำ�นกังานสอบบญัชี

เดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิก็ได้ และสามารถแตง่ตัง้ผูส้อบบญัช ี

รายท่ีพ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีเน่ืองจากการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ เม่ือพ้นระยะเวลาอย่างน้อยสองรอบ 

ปีบัญชี นับแต่วันท่ีผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัต ิ

หน้าที่5   

5
	 ประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ท่ี กจ. 40/2540 เร่ือง หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงิน 

และผลการดำ�เนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ข้อ 5(6) ในรอบปีบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2549 เป็นต้นไป ให้บริษัทที่ออกหลักทรัพย์  

ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์จัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี (auditor rotation) หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบ 

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน เว้นแต่บริษัทจดทะเบียนที่เป็นรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ และ

มีสำ�นักงานการตรวจเงินแผ่นดินเป็นผู้สอบบัญชี การหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

(ก)	บริษัทสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ที่สังกัดสำ�นักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้ 

(ข)	 บรษิัทจะแตง่ต้ังผูส้อบบญัชรีายทีพ้่นจากการปฏิบติัหนา้ที ่เนือ่งจากการหมนุเวียนผูส้อบบญัชเีปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิัทได้เมือ่พ้นระยะเวลาอย่างนอ้ยสองรอบ

ปีบัญชี นับแต่วันที่ผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 125



คณะกรรมการบริษัท ให้ความสำ�คัญและรับผิดชอบต่อ 

งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งจัดทำ�ขึ้นตาม 

มาตรฐานและหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยใช้นโยบาย 

การบัญชีที่เหมาะสม ตามหลักความระมัดระวัง ถูกต้องและ 

ครบถว้น เพ่ือใหส้ามารถสะทอ้นผลการดำ�เนนิงานของบรษิัทฯ 

ตามความเป็นจริง คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีการรายงาน

ผลการดำ�เนินงาน และเปิดเผยข้อมูลที่สำ�คัญอย่างโปร่งใส

และเพียงพอ โดยรายงานต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย ์

(ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง 

เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและนักลงทุน นอกจากน้ี คณะกรรมการ 

บริษัทฯ ไดแ้ตง่ตัง้ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมหีนา้ทีส่อบทาน 

ความน่าเช่ือถือ และความถูกต้องของรายงานทางการเงินรวมท้ัง 

ระบบการควบคมุภายใน ใหเ้ป็นไปอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

เพ่ือใหม้ัน่ใจว่างบการเงนิของบรษิัทฯ และบรษิัทยอ่ย สามารถ

เชื่อถือได้

หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
1.	 โครงสร้างของคณะกรรมการ

•	 กำ�หนดใหค้ณะกรรมการบรษิัท ตอ้งมกีรรมการจำ�นวน 

ไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 15 คน โดยกรรมการ 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดต้องมี 

ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย

•	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระ 

อยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทัง้หมด และ/หรอื  

มีจำ�นวนไม่น้อยกว่า 3 คน

•	 ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ไม่

เป็นบุคคลเดียวกัน เพื่อให้มีการแบ่งแยกบทบาทอย่าง

ชัดเจน และมีการถ่วงดุลอำ�นาจในการดำ�เนินงาน

2.	 คุณสมบัติของกรรมการ

•	 มีคุณสมบัติถูกต้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม

กฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด กฎหมายหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายและประกาศอื่น 

ทีเ่ก่ียวข้อง รวมถงึการกํากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิัทฯ 

•	 มีความรู้ความสามารถ ประวัติการทํางานท่ีดี มีความเป็น 

อิสระ ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการด้วยความซ่ือสัตย์มีคุณธรรม 

จรยิธรรม และสามารถเข้าประชมุคณะกรรมการอย่าง

สม่ำ�เสมอ 

•	 มีความรู้ความสามารถในหนึ่งหรือมากกว่าหนึ่งด้านท่ี

สําคัญ ซึ่งจะสร้างคุณประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ 

ได้แก่ 

1.	 ธุรกิจผลิตและจําหน่ายน้ำ�มันไบโอดีเซล 

2.	 ธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานทางเลือก 

3.	 มคีวามรูเ้ฉพาะดา้น ซึง่เปน็ประโยชนท์ำ�ใหบ้รษิัทฯ 

สามารถเจริญเติบโตตามแผนกลยุทธ์ และบรรลุ

เปา้หมายทีต้ั่งไว้ เชน่ ดา้นบญัช ีการเงนิ กฎหมาย 

การวางกลยุทธ์และแผนธุรกิจ การบริหารจัดการ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น 

4.	 การกํากับดูแลกิจการที่ดี

•	 ไม่ควรดำ�รงตําแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน

เกิน 4 บริษัท และไม่ดํารงตําแหน่งใดๆ ในบริษัทคู่แข่ง

ทางธุรกิจของบริษัทฯ

•	 กรณีเป็นกรรมการอิสระ6  ต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับ

ความเป็นอิสระ ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิ 

ออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำ�นาจ 

ควบคุมของบริษัทฯ ท้ังน้ี ให้นับรวมการถือหุ้น 

ของผู้ท่ีเก่ียวข้อง7 ของกรรมการอิสระรายน้ันๆ 

ด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน8  

ลูกจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษา ที่ไดร้บัเงนิเดอืนประจำ� 

หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน9 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำ�นาจควบคุมของ 

บริษัทฯ เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมา

แล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง ท้ังน้ี ลักษณะ

ต้องห้ามดังกล่าว ไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระ 

เคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ 

ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม 

ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

 6	 คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ข้อ 17 (2) ของประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน ที่ ทจ.39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและ 

การอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ กล่าวคือ นิยาม/คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ เท่ากับข้อกำ�หนดของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ
 7	 ผู้ที่เกี่ยวข้อง หมายถึง บุคคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
 8	 กรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน หมายถึง กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นผู้บริหาร กรรมการที่ทำ�หน้าที่รับผิดชอบเยี่ยงผู้บริหาร และกรรมการที่มีอำ�นาจลงนาม

ผูกพัน เว้นแต่แสดงไว้ว่าเป็นการลงนามผูกพันตามรายการที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติไว้แล้ว และเป็นการลงนามร่วมกับกรรมการรายอื่น
 9	 บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน หมายถึง บริษัทย่อยตั้งแต่ 2 บริษัทขึ้นไปที่มีบริษัทใหญ่เป็นบริษัทฯ เดียวกัน

รายงานประจำ�ปี 2561126



3.	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ 

โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ปน็ 

บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่ 

สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือบุคคลที ่

จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจ 

ควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

บรษิัทใหญ ่บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่

หรอืผูม้อีำ�นาจควบคมุของบรษิัทฯ ในลกัษณะทีอ่าจ 

ขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 

รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ 

ซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มี

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ10 กับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะพ้นจากการมี

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับ

การแต่งตั้ง

5.	 ไม่ เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษั ทฯ 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่

เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการ

อสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของสำ�นกังาน

สอบบญัช ีซึง่มผู้ีสอบบญัชขีองบรษิัทฯ บรษิัทใหญ ่

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

อำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะพ้น

จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ  

ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย 

หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่า 

 2 ลา้นบาทตอ่ป ีจากบรษิัทฯ บรษิัทใหญ ่บรษิัทย่อย

บรษิัทรว่ม ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ หรอืผูม้อีำ�นาจควบคมุ

ของบรษิัทฯ ทัง้นี ้ในกรณทีีผู่ใ้หบ้รกิารทางวิชาชพี

เป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือ 

หุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย 

เว้นแต่จะพ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 

ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็น

ตัวแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่

หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็ผูเ้กีย่วข้องกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ ่

ของบริษัทฯ

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และ 

เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ 

บรษิัทย่อย หรอืไมเ่ปน็หุน้ส่วนทีม่นียัในหา้งหุน้ส่วน 

หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนกังาน ทีป่รกึษา ทีร่บัเงนิเดอืนประจำ� หรอืทีถื่อหุน้ 

เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง 

ทัง้หมดของบรษิัทอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพ 

อยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขันทีม่นียักบักจิการ 

ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็น

อยา่งเปน็อสิระเกีย่วกบัการดำ�เนนิงานของบรษิัทฯ

3.	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ปทีกุครัง้ ใหก้รรมการ

ออกจากตำ�แหนง่ 1 ใน 3 ถา้จำ�นวนกรรมการแบง่เปน็สาม

ส่วนไดไ้มพ่อด ีใหอ้อกจำ�นวนที่ใกล้ทีสุ่ดกบัสัดสว่น 1 ใน 3 

โดยกรรมการทีค่รบกำ�หนดวาระ มสิีทธิไดร้บัการเลือกตัง้

ใหก้ลับมาดำ�รงตำ�แหนง่ต่อไปได ้นอกจากการพ้นตำ�แหนง่

ตามวาระแล้วกรรมการพ้นจากตำ�แหน่งเมื่อ

•	 ตาย

•	 ลาออก 

•	 ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

ว่าด้วยบริษัทมหาชนจำ�กัด หรือ กฎหมายว่าด้วยหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก

•	 ศาลมีคำ�สั่งให้ออก

10	 ความสมัพนัธท์างธรุกิจ รวมถงึการทำ�รายการทางการคา้ที่กระทำ�เปน็ปกต ิเพือ่ประกอบกิจการการเช่าหรอืให้เชา่อสงัหารมิทรพัย ์รายการทีเ่กีย่วกบัสนิทรพัยห์รอื

บริการ การให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำ�ประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นในทำ�นองเดียวกัน 

ซึ่งมีมูลค่าของการรายการเกินกว่า 20 ล้านบาท หรือเกินกว่า 3% ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ แล้วแต่จำ�นวนใดจะต่ำ�กว่า ทั้งนี้ให้เป็นไปตามวิธีการคำ�นวณมูลค่า

ของรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ด้วยการเปิดเผยข้อมูล และการปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่

เกี่ยวโยงกัน โดยให้นับมูลค่ารายการที่เกิดขึ้นระหว่าง 1 ปี ก่อนวันที่มีการทำ�รายในครั้งนี้
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4.	 การประชุมคณะกรรมการ

•	 คณะกรรมการต้องประชุมอย่างน้อยสาม (3) เดือนต่อคร้ัง 

โดยอาจกำ�หนดวันประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดท้ังปี และ 

อาจมีการประชุมวาระพิเศษตามความจำ�เป็น

•	 ในการประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการประชุม 

ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจำ�นวนกรรมการท้ังหมด 

จึงจะครบองค์ประชุม

•	 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ

หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง 

กรรมการไมน่อ้ยกวา่เจด็ (7) วนักอ่นวันประชมุ เวน้แต ่

ในกรณีจำ�เป็นเร่งด่วนเพ่ือรักษาสิทธิและประโยชน์ 

ของบรษิัท จะแจง้การนดัประชมุโดยวิธีอืน่ และกำ�หนด

วันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้

•	 ประธานกรรมการ ควรจัดสรรเวลาให้กรรมการสามารถ

อภิปรายปัญหาสำ�คัญแต่ละวาระอย่างเพียงพอ

•	 กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร มีการประชุมกันอย่างน้อย

ปีละ 1 คร้ัง โดยไม่มีกรรมการที่เป็นผู้บริหารหรือ

ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุม เพื่อเปิดโอกาสให้อภิปราย

ปัญหาต่างๆ เกี่ยวกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือ 

เร่ืองท่ีอยู่ในความสนใจ โดยมีการรายงานให้ประธาน

คณะกรรมการบริหาร เพ่ือรับทราบผลการประชุมด้วย

5.	 หนา้ท่ีความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ (Duty of Care, 

Duty of Obedience, Duty of Loyalty and Duty of 

Disclosure)

•	 ปฏบิัติหนา้ที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และ

ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty) ระมัดระวัง 

(Duty of Care) เคารพต่อกฎหมายและกฎระเบียบ 

ของบรษิัทฯ อย่างสม่ำ�เสมอ (Duty of Obedience) และ 

เปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องครบถ้วนโปร่งใส 

ทันเวลา (Duty of Disclosure) มีความรับผิดชอบ 

(Accountability) และดำ�เนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ 

ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

•	 กำ�หนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบาย และทิศทางการ 

ดำ�เนินงานของบริษัทฯ และควบคุมดูแลให้ฝ่ายจัดการ

ดำ�เนนิงานตามนโยบายทีก่ำ�หนดไว้อย่างมปีระสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมลูคา่สูงสดุใหแ้กบ่รษิัทฯ และ

ผู้ถือหุ้นอย่างมั่นคงและยั่งยืน

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่พิจารณาตัดสินในเรื่อง

ที่มีสาระสำ�คัญ เช่น นโยบายและแผนธุรกิจ โครงการ

ลงทนุขนาดใหญ ่การซือ้ขายกจิการ อำ�นาจการบรหิาร 

และรายการอื่นใดที่กฎหมายกำ�หนด

•	 คณะกรรมการบรษิัท มหีนา้ทีป่ระเมนิผลการปฏิบตังิาน

และกำ�หนดค่าตอบแทนของฝ่ายบริหาร

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าท่ีรับผิดชอบต่อผลประกอบการ 

และการปฏิบัติของฝ่ายบริหาร ให้มีความต้ังใจและ

ระมัดระวังในการปฏิบัติงาน

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่รับผิดชอบ จัดให้มีระบบ

บัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่ 

เชื่อถือได้ รวมทั้งดูแลให้มีกระบวนการในการประเมิน

ความเหมาะสมของการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ 

ภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การบริหาร 

ความเส่ียง การรายงานทางการเงนิ และการติดตามผล 

•	 คณะกรรมการบรษิัทมหีนา้ทีร่บัผดิชอบไม่ใหเ้กดิปญัหา

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ของบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่รายงานความรับผิดชอบ 

ของคณะกรรมการบริษัท ต่อรายงานทางการเงิน 

โดยแสดงควบคู่กับรายงานผู้สอบบัญชีไว้ในรายงาน

ประจำ�ป ีและครอบคลุมในเรือ่งทีส่ำ�คญัๆ ตามนโยบาย

ขอ้พึงปฏิบติัทีด่สีำ�หรบักรรมการบรษิัทจดทะเบยีนของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•	 ต้องจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และ

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทุกกลุ่มอย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

มีมาตรฐาน โปร่งใส และทันเวลา

•	 จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน

ที่มีประสิทธิภาพ

•	 จดัใหม้กีระบวนการบรหิารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธิภาพ 

และมีการติดตามผลอย่างสม่ำ�เสมอ

•	 จัดให้มี และกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานตามหลักการ

กำ�กับดูแลกิจการที่ดี และมีการติดตามผลอย่าง

สม่ำ�เสมอ

•	 จัดให้มีเลขานุการบริษัท เพ่ือช่วยดูแลกิจกรรมต่างๆ  

ของคณะกรรมการ และช่วยให้คณะกรรมการและ

บริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำ�หนด

ที่เกี่ยวข้อง

•	 จัดให้มีระเบียบจรรยาบรรณธุรกิจของกรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงาน เพื่อเป็นมาตรฐานการปฏิบัติงานภายใน 

บริษัทฯ
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•	 กรรมการอิสระควรใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระในการ

พิจารณากำ�หนดกลยุทธ์ การบริหารงาน การใช้ทรัพยากร 

การแต่งต้ังกรรมการ และการกำ�หนดมาตรฐานการ

ดำ�เนินธุรกิจ รวมทั้งพร้อมที่จะคัดค้านการกระทำ�ของ

ฝ่ายจัดการหรือกรรมการอ่ืน ในกรณีท่ีมีความเห็นขัดแย้ง

ในเรือ่งทีม่ผีลกระทบต่อความเทา่เทยีมกนัของผูถ้อืหุน้

ทุกราย

•	 คณะกรรมการสามารถแสวงหาความเห็นทางวิชาชีพ

ที่เกี่ยวกับการดำ�เนินธุรกิจด้วยการว่าจ้างที่ปรึกษา

ภายนอกด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทอาจมอบหมายให้กรรมการ 

คนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่ง 

อย่างใดแทนคณะกรรมการก็ได้ แต่การมอบอำ�นาจดังกล่าว 

ข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจ หรือการมอบ 

อำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้คณะกรรมการหรือผู้รับมอบอำ�นาจจาก 

คณะกรรมการ สามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคล 

ท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใด หรือมีความขัดแย้งกับ 

ผลประโยชน์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นเป็น 

การขอมติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติไว้แล้ว

6.	 บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการบริษัท

•	 ประธานกรรมการมีบทบาทหน้าที่กำ�กับดูแลการใช้ 

นโยบาย และแนวทางปฏิบัติงานเชิงกลยุทธ์ของ 

ฝ่ายจัดการ รวมทั้งให้คำ�แนะนำ�และสนับสนุนการ 

ดำ�เนินธุรกิจของฝ่ายจัดการ แต่ไม่มีส่วนร่วมในการ 

บริหารงานประจำ�ของบริษัทฯ 

•	 ประธานกรรมการทำ�หน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม 

คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ 

สนับสนุนให้กรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการประชุม  

ตลอดจนดูแลให้การประชุมคณะกรรมการบริษัทและ 

ผู้ถือหุ้นดำ�เนินไปอย่างมีประสิทธิภาพจนสำ�เร็จลุล่วง

•	 รบัผดิชอบในฐานะผู้นำ�ของคณะกรรมการในการกำ�กบั 

	 ตดิตาม ดแูลการบรหิารงานของคณะกรรมการบรหิาร  

และคณะอนุกรรมการอื่นๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม 

แผนงานที่กำ�หนดไว้

•	 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ และเป็น 

ประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

•	 เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะ 

กรรมการบริษัทฯ มีการลงคะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน

7.	 อำ�นาจอนุมัติของคณะกรรมการ

•	 อนุมัติปรับปรุงวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบายของบริษัท

•	 อนุมัติแผนกลยุทธ์ทั้งระยะสั้นและระยะยาว รวมทั้ง

อนุมัติแผนปฏิบัติการ งบประมาณ และอัตรากำ�ลัง

ประจำ�ปี ซึ่งจัดทำ�ขึ้นโดยสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์

•	 อนุมัติงานที่เป็นประโยชน์แก่บริษัท ผู้ถือหุ้น และผู้มี

ส่วนไดเ้สีย และติดตามผลการดำ�เนนิงานของผูบ้รหิาร

และร่วมพิจารณาให้ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหา

อย่างเหมาะสม

•	 อนุมัติกฎบัตรคณะกรรมการชุดย่อย

•	 อนุมัติโครงสร้างองค์กรของบริษัท

•	 เลือกต้ังและแต่งตั้งกรรมการคณะกรรมการบริษัท  

ในกรณีที่มีกรรมการออกจากตำ�แหน่งระหว่างปี

•	 อนุมัติการลงทุนในการขยายธุรกิจ และการร่วมทุน

•	 แต่งต้ัง ถอดถอน และเปล่ียนแปลง กรรมการใน 

คณะกรรมการชุดย่อย

•	 อนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

•	 อนุมัติการปรับอัตราค่าตอบแทนสำ�หรับประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหาร

•	 อนุมั ติแผนการสืบทอดตำ�แหน่งสำ�หรับตำ�แหน่ง

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูง

•	 อนุมัตินโยบายทางด้านการบัญชี การลงทุนเพิ่ม การ 

ตัดหนี้สูญ หรือการตัดจำ�หน่ายทรัพย์สินของบริษัทฯ

•	 แต่งตั้งเลขานุการบริษัท

•	 เห็นชอบในประเด็นต่างๆ ก่อนนำ�เสนอที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นพิจารณาอนุมัติ ดังต่อไปนี้

 1.	 การเข้าทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มา

จำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่สำ�คัญของบริษัทตาม

ที่กฎหมายและคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน

ประกาศกำ�หนด

 2.	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือ 

บางส่วนที่สำ�คัญให้แก่บุคคลอื่น

 3.	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็น

ของบริษัท

 4.	 การเพ่ิมเติมหรือแก้ไขเปล่ียนแปลงหนังสือ

บริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท

 5.	 การเพิ่มทุน/ลดทุนจดทะเบียน

 6.	 การออกหลักทรัพย์ใดๆ นอกเหนือจากหุ้นสามัญ

 7.	 การเลิกบริษัท/การควบเข้ากับบริษัทอื่น

 8.	 กำ�หนดวันประชุมผู้ถือหุ้นและวาระการประชุม 

ประจำ�ปี

 9.	 การประกาศจ่ายเงินปันผลประจำ�ปี

10.	 กิจการอื่นใดที่กฎหมาย/ข้อบังคับบริษัท กำ�หนด

ให้ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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8.	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธาน

	 เจ้าหน้าที่บริหาร 

•	 บริหารกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ 

ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตลอดจน นโยบาย 

กฎระเบียบ กฎข้อบังคับ และมติคณะกรรมการบริษัท

•	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวัง

รักษาผลประโยชน์ของบริษัท

•	 จัดทำ�แผนธุรกิจ งบประมาณและเป้าหมายการดำ�เนิน

งานประจำ�ปี รวมทั้งปรับปรุงแก้ไขแผนการดำ�เนิน

งานดังกล่าวในระหว่างปี หากเห็นว่าจำ�เป็นเพ่ือให้

สอดคล้องกับเหตุการณ์ที่เปล่ียนแปลงไปและนำ�เสนอ

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 ดำ�เนินการให้มีการนำ�นโยบาย แผนธุรกิจและงบประมาณ 

ตามที่ไดร้บัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิัทไปปฏิบติัให้

บรรลุผลสำ�เร็จตามเป้าหมายที่กำ�หนดไว้

•	 เสนอรายงานผลการดำ�เนินงานและฐานะการเงินของ

บริษัทสำ�หรับรายไตรมาสและประจำ�ปี และรายงาน

อื่นที่เห็นว่ามีความสำ�คัญต่อการดำ�เนินงานของบริษัท

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณารับทราบหรือให้

ความเห็นชอบ

•	 จัดทำ�หรือปรับปรุงแก้ไขโครงสร้างองค์กร  (Organization 

Chart) รวมทั้งกำ�หนดอำ�นาจหน้าที่ความรับผิดชอบ 

ของผูบ้รหิารทีอ่ยูภ่ายใตก้ารบงัคบับญัชา และนำ�เสนอ 

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 ควบคุมดูแลการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ ให้เป็น 

ไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งกำ�กับดูแลให้พนักงาน

ของบริษัทมีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎระเบียบ  

กฎข้อบังคับ คำ�ส่ัง และมติของคณะกรรมการบริษัท

อย่างเคร่งครัด

•	 มีอำ�นาจพิจารณาอนุมัติหรือดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ 

ตามท่ีกำ�หนดไว้ในตารางการมอบหมายอำ�นาจดำ�เนินการ 

ที่คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติไว้แล้ว ทั้งนี้การใช้

อำ�นาจอนุมัติดังกล่าวไม่สามารถกระทำ�ได้ในกรณีที่

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศ

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 

มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

อืน่ใดกบับรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย เว้นแตเ่ปน็การอนมุติั 

รายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปและ 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติในหลักการไว้แล้วตาม 

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

บริษัท

•	 ท้ังน้ี อำ�นาจประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ตลอดจนการมอบ

อำ�นาจแก่บุคคลอื่นที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเห็น 

สมควร จะไม่รวมถึงอำ�นาจหรือการมอบอำ�นาจในการ 

อนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจมี 

ความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด หรือมีความขัดแย้ง 

กับผลประโยชน์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) 

หรือรายการที่ไม่อยู่ภายใต้การดำ�เนินธุรกิจปกติทั่วไป 

ของบริษัท ซึ่งการอนุมัติรายการดังกล่าวจะต้องเสนอ 

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอื ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

ของบรษิัท เพือ่พจิารณาและอนุมตัิตามที่ขอ้บงัคบัของ 

บริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำ�หนด
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คณะกรรมการชุดย่อย 

การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทฯ จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อช่วยกำ�กับดูแล และกลั่นกรองงานที่มีความสำ�คัญในด้านต่างๆ โดยกำ�หนด

รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ� คณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ประกอบด้วย

		 •	 คณะกรรมการบริหาร	 •	คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

		 •	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 •	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

		 •	 คณะกรรมการสรรหา	 •	คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

โครงสร้างคณะอนุกรรมการ (กรรมการชุดย่อย) ของบริษัทฯ

คณะ
กรรมการบริษัท

คณะ
กรรมการสรรหา

คณะ
กรรมการ

กำ�หนดค่าตอบแทน

คณะ
กรรมการ 

บริหารความเสี่ยง

คณะ
กรรมการบริหาร

คณะ
กรรมการตรวจสอบ

คณะ
กรรมการ

บรรษัทภิบาล

•	 คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร จะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ  

ผู้บริหารของบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการ

บริษัท โดยมีจำ�นวนตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

และคณะกรรมการบริษัทจะแต่งต้ังกรรมการบริหารคนหนึ่ง 

เป็นประธานกรรมการบริหาร 

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการบริหาร

 1.	 พิจารณาและกล่ันกรองทิศทางการดำ�เนินงาน แผนธุรกิจ 

และกลยุทธ์ ในการดำ�เนินงานให้แก่คณะกรรมการบริษัท

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

 2.	 ควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เป็นไปตาม

นโยบาย เปา้หมาย แผนการดำ�เนนิงาน กลยทุธ์ทางธุรกจิ 

และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

และกำ�หนดให้ผู้บริหารรายงานผลงานให้คณะกรรมการ

บริษัท เพื่อพิจารณานโยบายตามที่กำ�หนด

 3.	 พิจารณาระเบียบวิธีปฏิบัติ คู่มือการปฏิบัติงานของ 

หน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ เพ่ือให้การดำ�เนินงานท่ี 

เก่ียวข้องมีการปฏิบัติเป็นไปตามท่ีหน่วยงานราชการ 

กำ�กับดูแลกำ�หนด

 4.	 จัดให้มีระบบควบคุมภายใน และระบบบริหารความเสี่ยง

ทีมี่ประสิทธิภาพ พร้อมท้ังมีระบบการกำ�กับดูแล การปฏิบัติ

งานให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่างๆ 

รวมทั้งบรรษัทภิบาลในการประกอบธุรกิจ

 5.	 พิจารณานำ�เสนอนโยบายทางดา้นการบัญช ีการลงทนุเพ่ิม 

การตัดหนี้สูญ หรือการตัดจำ�หน่ายทรัพย์สินของบริษัทฯ  

ต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท  

พิจารณาอนุมัติต่อไป

 6.	 พิจารณาอนมุติัการดำ�เนนิงานตา่งๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

จากคณะกรรมการบริษัท

 7.	 ทำ�หน้าท่ี หรือปฏิบัติหน้าท่ีเป็นตัวแทนของคณะกรรมการ 

บริษัท ในการเป็นตัวแทนของบริษัทฯ เพ่ือประสานงาน 

กับหน่วยงานกำ�กับดูแลของภาครัฐ เช่น สำ�นักงาน 

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น

 8.	 พิจารณาวงเงินอนุมัติสำ�หรับการทำ�รายการธุรกรรมปกติ

ของบริษัทฯ สำ�หรับวงเงินไม่เกิน 250 ล้านบาท

 9.	 พิจารณาเพ่ืออนมุติัการวา่จา้ง ย้าย ปลด อนมุติัคา่ตอบแทน

ของผู้บริหาร ซึ่งรวมถึงการกำ�หนดบทลงโทษทางวินัย  

การชดใช้ค่าเสียหาย และการอนุมัติการลาออกของ 

ผู้บริหาร เว้นแต่ได้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา 

และกำ�หนดค่าตอบแทนแล้ว

10.	 มกีารประชมุอย่างนอ้ยเดอืนละ 1 ครัง้ โดยต้องมผีูเ้ขา้รว่ม 

ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการบริหาร 

ทั้งหมด
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ทั้งนี้ อำ�นาจของคณะกรรมการบริหาร ตลอดจนการมอบ

อำ�นาจแก่บุคคลอื่นที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร 

ไม่รวมถึงอำ�นาจหรือการมอบอำ�นาจในการอนุมัติรายการใด 

ที่ตนหรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องซึ่งอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย  

หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด หรือมี 

ความขัดแยง้กบัผลประโยชนข์องบรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย (ถา้ม)ี 

หรือรายการที่  ไม่อยู่ภายใต้การดำ�เนินธุรกิจปกติท่ัวไป 

ของบริษัทฯ ซ่ึงการอนุมัติรายการดังกล่าวจะต้องเสนอต่อท่ี 

ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

เพ่ือพิจารณาและอนุมัติตามที่ข้อบังคับของบริษัทฯ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกำ�หนด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย กรรมการบริษัท 5 คน ดังนี้

รายชื่อกรรมการบริหาร ตำ�แหน่ง
จำ�นวน

การเข้าร่วมประชุม / 
การประชุมทั้งหมด

1. นายสมโภชน์ 	 อาหุนัย ประธานคณะกรรมการบริหาร 4/12

2. นายอมร 	 ทรัพย์ทวีกุล กรรมการบริหาร 10/12

3. นายวุฒิเลิศ 	 เจียรนิลกุลชัย กรรมการบริหาร 8/12

4. นายสุธรรม 	 ส่งศิริ กรรมการบริหาร 11/12

5. นายสมบูรณ์  	 อาหุนัย กรรมการบริหาร 12/12

นางสาวเยาวลักษณ์ 	พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบริหาร

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัท จะต้องเปน็กรรมการบรษิัท 

ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท และมีคุณสมบัติ 

ตามทีก่ฎหมายหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ รวมถงึประกาศ  

ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่ตลาดหลักทรัพย์กำ�หนด 

โดยคณะกรรมการบรษิัท เปน็ผูแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย 3 คน โดยทุกคนต้องเป็น

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน 

ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน

คุณสมบัติคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

ให้ตัดสินใจในการดำ�เนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นใหญ่ 

หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท

2.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัท

ย่อยลำ�ดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

3.	 มคีวามรูแ้ละประสบการณเ์พียงพอ ทีจ่ะสามารถทำ�หนา้ที่

ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ต้องมีกรรมการตรวจ

สอบอย่างน้อยหน่ึงคนท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอ 

ที่จะสามารถทำ�หน้าที่ ในการสอบทานความน่าเชื่อถือ 

ของงบการเงินได้

4.	 มีหน้าที่ ในลักษณะเดียวกันที่กำ �หนดไว้ ในประกาศ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและ

ขอบเขตการดำ�เนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 รายงานทางการเงิน

•	 สอบทานรายงานทางการเงนิ และพิจารณาความครบถว้น 

ของข้อมูลที่คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและ

ประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่ ใช้ใน

รายงานทางการเงิน

•	 สอบทานประเด็นเ ก่ียวกับการบัญชีและรายงาน 

ทางการเงินที่มีสาระสำ�คัญ รวมทั้งรายการที่มีความ

ซับซ้อนหรือผิดปกติ และรายการที่ต้องใช้วิจารณญาณ 

ในการตัดสิน

•	 สอบทานฝ่ายบริหาร และผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับผล 

การตรวจสอบความเส่ียงที่สำ�คัญเกี่ยวกับรายงาน 

ทางการเงิน และแผนที่จะลดความเสี่ยงดังกล่าว

•	 สอบทานประสิทธิภาพการควบคุมภายในเกี่ยวกับ

กระบวนการการจัดทำ�งบการเงิน

รายงานประจำ�ปี 2561132



2.	 การควบคุมภายใน

•	 สอบทานเพ่ือใหม้ัน่ใจว่าฝา่ยบรหิารไดก้ำ�หนดใหม้กีาร

ควบคุมภายใน รวมถึงการควบคุมภายในของระบบ

ควบคมุเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม และแนวทางการส่ือสาร

ความสำ�คัญของการควบคุมภายในและการบริหาร 

ความเสี่ยงทั่วทั้งบริษัทฯ

•	 สอบทานเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าข้อเสนอแนะเก่ียวกับการ

ควบคุมภายในท่ีผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีเสนอ

น้ันฝ่ายบริหารได้นำ�ไปปรับปรุงแก้ไขแล้ว

 3.	 การตรวจสอบภายใน

•	 สอบทานและอนมุติัแผนงานตรวจสอบภายในประจำ�ป ี

ตลอดจนบุคลากรและทรัพยากรท่ีจำ�เป็นในการปฏิบัติงาน

•	 สอบทานกิจกรรมและการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจ

สอบภายในให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเป็นอิสระ 

ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งต้ัง 

โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้างานตรวจสอบภายใน หรือ

หน่วยงานอื่นใด ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบ

ภายใน

•	 สอบทานประสทิธิภาพของผลการปฏิบตังิานตรวจสอบ

ภายในว่าได้มีการปฏิบัติตามมาตรฐานการตรวจสอบ

ภายใน

 4.	 การกำ�กับการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ

•	 พจิารณากฎหมาย ระเบียบตา่งๆ ทีม่ีการเปลีย่นแปลง

และมผีลกระทบต่อการดำ�เนนิงานของบรษิัททีน่ำ�เสนอ

โดยฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างสม่ำ�เสมอ

•	 สอบทานขอ้ตรวจพบขององคก์รทีม่หีนา้ที่ในการกำ�กบั

ดูแลบริษัทและผลการติดตามแก้ไข รวมถึงรายงาน 

ให้แก่คณะกรรมการบริษัท

•	 สอบทานประสิทธิผลของระบบในการติดตามการปฏิบัติ

ตามกฎหมาย ระเบยีบ และผลการติดตามการแกไ้ขใน

กรณีที่ไม่มีการปฏิบัติตาม

 5.	 การบริหารความเสี่ยง

•	 สอบทานความเพียงพอของการกำ�กบัดแูลนโยบายและ

หน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ 

และกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ

•	 สอบทานประสิทธิภาพของระบบการบรหิารความเสีย่ง

ของบริษัทฯ และกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ 

 6.	 พิจารณาเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีท่ีเกิดรายการ

เกี่ยวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผประโยชน์

ให้มีความถูกต้องครบถ้วน

 7.	 คดัเลือก เสนอแต่งต้ัง และพิจารณาค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

•	 รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และ

เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

 8.	 การปฏิบัติตามหลักจริยธรรม จรรยาบรรณผู้บริหารและ

พนักงาน

•	 สอบทานให้ม่ันใจว่าหลักจริยธรรมธุรกิจและจรรยาบรรณ 

ผูบ้รหิารและพนกังาน และนโยบายในการปอ้งกนัความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้จัดทำ�เป็นลายลักษณ์อักษร 

และผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบ

•	 ส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติตามหลักจริยธรรม จรรยาบรรณ  

และนโยบายในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

 9.	 จัดทำ�รายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดย 

เปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงาน 

ดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ

10.	 ความรับผิดชอบอื่นๆ

•	 ปฏิบตังิานอืน่ตามทีค่ณะกรรมการบรษิัทไดม้อบหมาย

•	 สอบทานและประเมินกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 

อย่างสม่ำ�เสมอ และนำ�เสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัท เมื่อมีการแก้ไข

•	 จัดให้มีการประเมินตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และ 

นำ�เสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริษัท

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจเลิกสัญญาจ้างผูส้อบบญัชี

ภายนอกได้ หากผู้สอบบัญชีภายนอกไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ 

หรือละเลยไม่ปฏิบัติหน้าที่ หรือปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการบริษัท จำ�นวน 3 คน โดยทั้งหมดเป็นกรรมการ

อิสระ รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ตำ�แหน่ง
จำ�นวน

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมท้ังหมด

1. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอิสระ

10/10

2. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 10/10

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 10/10

นางสาวพิมพ์วรา แหลมสุวรรณชื่น เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

* ผลงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจำ�ปี 2561

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 133



•	 คณะกรรมการสรรหา
คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา  
เพ่ือทำ�หนา้ทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบรษิัทในการกำ�หนด
นโยบาย หลักเกณฑ ์และกระบวนการในการสรรหาบคุคล
ทีม่คุีณสมบติัเหมาะสม เพ่ือดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการบรษิัท 
กรรมการชดุย่อย รวมทัง้ผูบ้รหิารระดบัสูง11 และบคุคลซึง่
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ตามกระบวนการสรรหา 
ที่กำ�หนด และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยกรรมการบริษัทอย่างน้อย 
3 คน โดยเป็นกรรมการอิสระทั้งหมด และที่ประชุม 
คณะกรรมการสรรหา เลือกสมาชิกของคณะกรรมการ
สรรหา 1 คน เป็นประธานคณะกรรมการสรรหา

หน้าที่คณะกรรมการสรรหา
1.	 พิจารณานโยบายการสรรหากรรมการและผู้บริหาร

ระดับสูง สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลที่ 
ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณสมบัติ 
เหมาะสม ที่สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ 
และ/หรือ ผู้บริหาร แล้วแต่กรณี 

2.	 ทบทวนระบบประเมนิผลการปฏิบติังานของกรรมการ
และผู้บริหาร 

3.	 พิจารณาให้มีการจัดทำ�แผนการสืบทอดงาน  (Succession 
plan) และทบทวนแผนการพัฒนาผู้บริหารระดับสูงเพ่ือ 
เตรียมความพร้อมเป็นแผนต่อเน่ืองให้มีผู้สืบทอดงาน 
ในกรณีที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือผู้บริหาร
ระดบัสูงในตำ�แหนง่นัน้ๆ เกษยีณอายหุรอืไมส่ามารถ 
ปฏิบัติหน้าที่ได้ เพ่ือให้การบริหารงานของบริษัทฯ  
สามารถดำ�เนินไปได้อย่างต่อเนื่อง

4.	 พิจารณากรรมการบริษัทกรณีท่ีตำ�แหน่งว่างลง เน่ืองจาก
		  4.1	 ออกตามวาระ 
				    •	 พิจารณาสรรหาและคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 
					     ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการ เพื่อ 
					     เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบรษิัท  
					     และขออนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี
			   4.2	 ออกเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระ 
				    •	 พิจารณาสรรหาและคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 
					     ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการ เพื่อ 
					     เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท 
					     พิจารณาเพ่ือแต่งตั้งทดแทนต�ำแหน่งที ่
					     ว่างลง

5.	 สนบัสนนุใหบ้รษิัทเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอรายชือ่
บุคคลเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการ

6.	 พิจารณาใหม้กีารจดัทำ�แผนการพัฒนากรรมการเพ่ือ 
พัฒนาความรูก้รรมการปจัจบุนัและกรรมการเขา้ใหม ่
ให้เข้าใจธุรกิจที่กรรมการบริษัทดำ�รงตำ�แหน่งอยู่  
บทบาทหน้าที่ของกรรมการ และพัฒนาการต่างๆ 
ท่ีสำ�คัญ เช่น ภาวะอุตสาหกรรม กฎเกณฑ์หรือกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

7.	 คดัเลอืกกรรมการบรษิัททีม่คีณุสมบติัเหมาะสมเปน็
กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย เพื่อนำ�เสนอต่อ
ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแต่งต้ังเมือ่มี
ตำ�แหน่งว่างลง

8.	 พิจารณาทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการสรรหาอยา่ง
สม่ำ�เสมอ

9.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

11
	 ผู้บริหารระดับสูง หมายถึง ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร หรือกรรมการผู้จัดการ หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งเทียบเท่าท่ีเรียกเป็นอย่างอ่ืน ของ บริษัท พลังงานบริสุทธ์ิ จำ�กัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยกรรมการบริษัท จำ�นวน 3 คน โดยทั้งหมดเป็นกรรมการอิสระ  

รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการสรรหา ตำ�แหน่ง
จำ�นวนการเข้าร่วมประชุม / 

การประชุมทั้งหมด

1. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย ประธานคณะกรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ 3/3

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ 3/3

3. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล กรรมการสรรหา และกรรมการอิสระ 3/3

นางสาวพิมพ์วรา แหลมสุวรรณชื่น เลขานุการคณะกรรมการสรรหา

* ผลงานของคณะกรรมการสรรหา ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจำ�ปี 2561

รายงานประจำ�ปี 2561134



•	 คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

เพ่ือทำ�หน้าท่ีสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการกำ�หนด 

นโยบาย รูปแบบ และหลักเกณฑ์การจ่ายเงินค่าตอบแทนกรรมการ 

บริษัท คณะกรรมการชุดย่อย รวมท้ังกำ�หนดค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ระดับสูง และบุคคลซ่ึงคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เพ่ือเสนอ 

ต่อคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน  

ประกอบด้วยกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 4 คน โดยประกอบด้วย 

ประธานท่ีเป็นกรรมการอิสระ และมีสมาชิกอย่างน้อยก่ึงหน่ึง

เป็นกรรมการอิสระ ท่ีประชุมคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน  

เลือกสมาชกิของคณะกรรมการกำ�หนดคา่ตอบแทน 1 คน เปน็

ประธานของคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

หน้าที่ของคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

1.	 เสนอรปูแบบ โครงสรา้ง และหลักเกณฑ ์นโยบายการจา่ย 

ค่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ แก่กรรมการ

บริษัท คณะกรรมการชุดย่อย ของบริษัท โดยเสนอต่อที่ 

ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้ท่ีประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทพิจารณา และเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติ 

ต่อไป

2.	 พิจารณาทบทวนโครงสร้างและอัตราค่าตอบแทน ของ 

ผูบ้รหิารระดบัสูงใหส้อดคล้องกบัสภาวะตลาด ณ ปจัจบุนั 

และเหมาะสม กบัผลการดำ�เนนิงานของบรษิัทฯ และเสนอ

ต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

ในการปฏิบติัหนา้ทีด่งักล่าว คณะกรรมการกำ�หนดคา่ตอบแทน 

ยึดหลักเกณฑ์ วิธีการความเป็นธรรม ความสมเหตุผล 

โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานเป็นรายบุคคล ขอบเขตหน้าท่ี 

ความรับผิดชอบ และผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

และแนวปฏิบตัขิองบรษิัทอืน่ในอตุสาหกรรมเดยีวกนั ตลอดจน

แนวปฏิบัติของบริษัทอื่น ที่มีขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ และ

เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้น

เพื่อพิจารณาอนุมัติ ตามลำ�ดับต่อไป 

ทั้งนี้การกำ�หนดค่าตอบแทนมีกรอบแนวทางการพิจารณาและ 

ดำ�เนินการที่สำ�คัญดังนี้

1.	 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กำ�หนดเป็นค่าตอบแทน 

รายเดือน เนื่องจากบริษัทพิจารณาว่า คณะกรรมการ 

มีภาระหน้าที่และความรับผิดชอบต่อบริษัทอยู่ตลอด 

ระยะเวลาของการดำ�รงตำ�แหน่ง 

2.	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย กำ�หนดในลักษณะ

ของเบีย้ประชมุ โดยจา่ยเฉพาะกรรมการชดุยอ่ยทีเ่ข้ารว่ม

ประชุม ซึ่งจะขออนุมัติเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดย่อย  

จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นงบประมาณในแต่ละปีไว้ 

โดยประมาณเงินงบประมาณดังกล่าวจากแผนการจัดประชุม

ในแต่ละปี ที่คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะจะวางแผน

งานไว้ลว่งหนา้เพ่ือปฏิบตัหินา้ทีต่ามที่ไดร้บัมอบหมายจาก

คณะกรรมการ

3.	 เงนิรางวลัประจำ�ป ีหรอืโบนสักรรมการบรษิทั จะพิจารณา 

นำ�เสนอเพ่ือขออนุมัติวงเงินและหลักเกณฑ์จากที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นในแต่ละปี โดยพิจารณาอ้างอิงตาม 

ผลประกอบการของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัท  

จะทำ�การประเมินตนเองทั้งรายบุคคล และรายคณะเพ่ือ 

วัดผลการปฏิบตังิานในแตล่ะป ีกอ่นจะทำ�การจา่ยเงนิโบนสั 

ดังกล่าว

4.	 ค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ประกอบด้วยเงินเดือน 

และเงนิโบนสั คณะกรรมการกำ�หนดคา่ตอบแทนประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหารโดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบ 

และเป้าหมายในการปฏิบัติงานตามแผนงานประจำ�ปี  

พร้อมกับกำ�หนดตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงานแต่ละปีของ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร (Key Performance Indicator : KPI)  

ซึ่งกำ�หนดจากผลประกอบการของบริษัทและบริษัทย่อย  

และเปา้หมายทีต้่องบรรลตุามแผนธุรกจิที่ไดร้บัอนมุตัจิาก 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทในแต่ละปี คณะกรรมการ 

กำ�หนดคา่ตอบแทนจะทำ�การประเมนิผล โดยวัดจากผลงาน  

เปรียบเทียบกับ KPI และอ้างอิงเทียบเคียงกับบริษัทอื่น 

ในธุรกิจเดียวกัน หรือมีขนาดที่ใกล้เคียงกัน และเสนอ 

ต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิัทเพ่ือพิจารณาอนมุตัต่ิอไป

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 135



ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการกำ�หนดคา่ตอบแทน ประกอบดว้ยกรรมการบรษิัท 5 คน โดยมกีรรมการอสิระมากกว่ากึง่หนึง่  

(กรรมการอิสระ 3 คน) รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน ตำ�แหน่ง
จำ�นวน

การเข้าร่วมประชุม / 
การประชุมทั้งหมด

1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล ประธานคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

และกรรมการอิสระ

3/3

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

และกรรมการอิสระ

3/3

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

และกรรมการอิสระ

3/3

4. นายสุธรรม ส่งศิริ กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 3/3

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 3/3

นางพรทิพย์ แสงจันทร์ เลขานุการคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

* ผลงานของคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจำ�ปี 2561 

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

เพ่ือทำ�หน้าที่สนับสนุนคณะกรรมการบริษัท ในการกำ�หนด

นโยบายการบริหารความเส่ียง ให้ครอบคลุมท่ัวท้ังองค์กร รวมท้ัง 

การกำ�กับดูแลให้มีระบบ หรือกระบวนการบริหารจัดการ

ความเสี่ยง เพื่อขจัด / ลด ผลกระทบต่อธุรกิจของกลุ่มบริษัท

อย่างเหมาะสม โดยกำ�หนดองค์ประกอบขอบเขตอำ�นาจหน้าท่ี 

และความรับผิดชอบ เพ่ือให้คณะกรรมการบริหารความเส่ียง

สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบด้วยกรรมการ

บรษัิทอย่างน้อย 5 คน โดยมหีน้าทีน่�ำเสนอและให้การสนบัสนนุ 

คณะกรรมการบรษิัทฯ โดยกรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่  

ต้องมคีวามรู้ด้านการเงนิ บญัช ีกฎหมาย หรอืความรูค้วามช�ำนาญ 

เกีย่วกบัการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิัทฯ หรอืการบรหิารความเสีย่ง 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงเลือกสมาชิก 

ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 1 คน เป็นประธาน 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

หน้าที่คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1.	 กำ�หนดนโยบายและระดับความเสี่ยงที่สามารถยอมรับได้ 

2.	 ติดตามการนำ�ไปปฏิบัติ สอบทานรายงานการบริหาร 

ความเส่ียงและดำ�เนินการเพ่ือให้มั่นใจได้ว่าการจัดการ

ความเสี่ยงมีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถจัดการ

ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ และการบริหาร 

ความเสี่ยงได้ถูกนำ�ไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 

3.	 ประสานงานร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม่ำ�เสมอ 

โดยการแลกเปล่ียนความรู ้และข้อมลูทีเ่กีย่วกบัความเส่ียง 

และการควบคมุภายในทีม่ผีลกระทบหรอือาจมผีลกระทบ 

ต่อบริษัทฯ สนับสนุนให้เกิดวัฒนธรรมการบริหารความเส่ียง 

และการควบคุมภายในที่เหมาะสม

รายงานประจำ�ปี 2561136



ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบด้วยกรรมการบริษัท จำ�นวน 6 คน (เป็นกรรมการอิสระ 

ก่ึงหน่ึง) รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ตำ�แหน่ง
จำ�นวน

การเข้าร่วมประชุม / 
การประชุมทั้งหมด

1. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

และกรรมการอิสระ

5/5

2. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการอิสระ

5/5

3. พลตำ�รวจเอกพัชรวาท วงษ์สุวรรณ กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการอิสระ 

-/5

4. นายสมโภชน์ อาหุนัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 5/5

5. นายอมร ทรัพย์ทวีกุล กรรมการบริหารความเสี่ยง 4/5

6. นายวุฒิเลิศ เจียรนิลกุลชัย กรรมการบริหารความเสี่ยง 3/5

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

* ผลงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจำ�ปี 2561

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการบรรษัทภิบาล  

ประกอบด้วยกรรมการบริษัท อย่างน้อย 3 คน โดยมีหน้าที่ 

กำ�หนดและทบทวน นโยบาย ข้อกำ�หนด และวิธีการปฏิบัติ 

งานให้เป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลที่ดี กำ�หนดนโยบายและ 

วางแผนเกีย่วกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัความรบัผดิชอบต่อสังคม  

ประชุมติดตามความคืบหน้าของแผนงานบรรษัทภิบาล และ 

ความรบัผดิชอบต่อสังคม รวมทัง้ให้ขอ้แนะนำ�และการสนบัสนนุ 

ที่จำ�เป็น ตรวจประเมินภายในด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพ่ือ 

กำ�หนดประเดน็ทีค่วรปรบัปรุง เป็นตวัแทนของบรษิัทฯ ในการ

ส่ือสารและการดำ�เนนิกจิการดา้นบรรษัทภิบาล ทัง้กบัผูบ้รหิาร  

พนักงาน และหน่วยงานภายนอก 

หน้าที่คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

1.	 กำ�หนด และทบทวนนโยบาย ข้อกำ�หนด และวิธีการปฏิบัติงาน 

ให้เป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลท่ีดีและวางแผนเก่ียวกับ 

กิจการท่ีเก่ียวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม ผู้มีส่วนได้เสีย 

ซึ่งประกอบด้วย

•	 ผู้ถือหุ้น

•	 พนักงาน

•	 สังคม

•	 คู่ค้า

•	 เจ้าหนี้ และ

•	 ผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ

2.	 ประชุมติดตามความคืบหน้าของแผนงานบรรษัทภิบาล  

และความรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้งให้ข้อแนะนำ�และ 

การสนับสนุนที่จำ�เป็น 

3.	 ตรวจประเมินภายในด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพื่อกำ�หนด 

ประเด็นที่ควรปรับปรุง 

4.	 เป็นตัวแทนบริษัทฯ ในการส่ือสารและการดำ�เนินกิจการ 

ดา้นบรรษัทภิบาลท้ังกับผู้บริหาร พนักงาน และหน่วยงาน 

ภายนอก

5.	 ทบทวนและเสนอข้อแก้ไขขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

ของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลให้สอดคล้องกับเหตุการณ์ 

ปัจจุบัน

6.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 137



ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 : คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 4 คน โดยมีกรรมการอิสระมากว่า 

กึ่งหนึ่ง รายละเอียดมีดังต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ตำ�แหน่ง
จำ�นวน

การเข้าร่วมประชุม / 
การประชุมทั้งหมด

1. นายชัยวัฒน์ พงศ์พิศิษฎ์สกุล ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

และกรรมการอิสระ

4/4

2. พลอากาศเอกชัยนันท์ ธรรมสุจริต กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 4/4

3. หม่อมราชวงศ์บวรฉัตร ฉัตรชัย กรรมการบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 4/4

4. นายสุธรรม ส่งศิริ กรรมการบรรษัทภิบาล 3/4

นางสาวเยาวลักษณ์ พุกพิกุล เลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

* ผลงานของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ปรากฏตามรายงานของคณะกรรมการชุดย่อยประจำ�ปี 2561

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการบรษิัท รว่มกนักำ�หนดหลักเกณฑก์ารประเมนิผล

การปฏิบัติงานของตนเอง โดยประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีท้ังคณะ  

และรายบุคคล การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง 

ถูกกำ�หนดให้ต้องจัดทำ�เป็นประจำ�ทุกปี และคณะกรรมการบริษัท 

จะรว่มกนัพิจารณาผลการประเมนิเพ่ือกำ�หนดแนวทางปรบัปรงุ

การทำ�งานต่อไป

โดยแบบประเมินคณะกรรมการทั้งคณะแบ่งออกเป็น 6 หัวข้อ 

ได้แก่ 

1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท 

2.	 บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัท 

3.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

4.	 การทำ�หน้าที่ของกรรมการ 

5.	 ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 

6.	 การพัฒนาตนเองของกรรมการ และการพัฒนาผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท

คณะกรรมการกำ�หนดคา่ตอบแทน มหีนา้ทีก่ำ�หนดนโยบายและ

หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และนำ�เสนอต่อ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นต่อไป 

ตามลำ�ดบั โดยมกีระบวนการพิจารณาคา่ตอบแทน ซึง่คำ�นงึถงึ 

ความเหมาะสมกับหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และประโยชน์ท่ีได้รับ

จากกรรมการ

การอบรมและพัฒนาความรู้กรรมการ

กรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังใหม่จะได้รับทราบข้อมูลของบริษัทฯ  
กฎระเบียบและข้อมูลธุรกิจที่ส�ำคัญของบริษัทฯ ต่อการปฏิบัต ิ

หน้าทีก่รรมการ โดยเลขานกุารบรษิัทได้รบัมอบหมายให้น�ำส่ง

ข้อมลูเกี่ยวกับโครงสร้างองค์กร ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างการด�ำเนนิธุรกจิของกลุ่มบรษิัท ข้อบงัคับของบรษิัท 

คู่มือบริษัท ฃซึ่งประกอบด้วยวัฒนธรรมองค์กร จรรยาบรรณ

การด�ำเนนิธุรกจิ จรรยาบรรณกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน 

การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน 

เพ่ือให้กรรมการมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ และ 

กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง บรษิัทฯ ยงัส่งเสรมิให้กรรมการได้รบั 

การอบรมและพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การปฏิบัติ

หน้าที่เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

แผนการสืบทอดงาน

คณะกรรมการบริษัทฯ  กำ�หนดให้มีแผนการสืบทอดตำ�แหน่ง 
ของประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร และผูบ้รหิารระดบัสูงของบรษิัทฯ  
เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน องค์กร ตลอดจน 
พนักงาน ว่าการดำ�เนินงานของบริษัทฯ จะดำ�เนินการอย่าง 
ต่อเนื่อง รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนแผนการสืบทอดตำ�แหน่ง
ประจำ�ทุกปี

•	 นโยบายว่าด้วยแผนการสืบทอดตำ�แหน่ง

บริษัทฯ มีแผนการคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบ 

ในตำ�แหน่งผู้บริหารระดับสูงอย่างเหมาะสมและโปร่งใส 

เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัทฯ ได้ผู้บริหารที่มีความเป็นมืออาชีพ 

โดยได้จัดให้มีการติดตามความคืบหน้าแผนสืบทอดตำ�แหน่ง 

ที่ครอบคลุมตำ�แหน่ง ดังนี้

รายงานประจำ�ปี 2561138



1.	 ระดับประธานกรรมการบริหาร หรือตำ�แหน่งในระดับท่ี

เทียบเท่า

เมือ่ตำ�แหนง่ผูบ้รหิารระดบัประธานกรรมการบรหิาร หรอื

ตำ�แหน่งในระดับที่เทียบเท่าว่างลง หรือผู้ที่อยู่ในตำ�แหน่ง

ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ในตำ�แหน่งได้ บริษัทฯ จะมีระบบ

จัดการให้ผู้บริหารในระดับใกล้เคียง หรือระดับรองลงมา

เป็นผู้รักษาการในตำ�แหน่ง จนกว่าจะมีการสรรหาและ 

คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ 

กำ�หนด ท้ังน้ี บุคคลดังกล่าวจะต้องเป็นผู้ท่ีมีวิสัยทัศน์ 

ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ความเหมาะสมกับ 

วัฒนธรรมองค์กร ในกรณีท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารว่างลง  

คณะกรรมการสรรหาจะเป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติบุคคล 

ท่ีได้รับการเสนอช่ือเข้าดำ�รงตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่ 

บริหาร และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้อนุมัติ 

แต่งตั้ง

2.	 ระดับผู้บริหาร

เม่ือตำ�แหนง่ระดบัผูบ้รหิารต้ังแต่ผูอ้ำ�นวยการขึน้ไปว่างลง 

หรือผู้ท่ีอยู่ในตำ�แหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในตำ�แหน่งได้ 

บรษิัทฯ จะพิจารณานำ�เสนอผูสื้บทอดตำ�แหนง่ทีค่ดัเลือกไว ้

เสนอตอ่คณะกรรมการบรหิาร ทัง้นีม้กีระบวนการพิจารณา 

ดังต่อไปนี้

•	 วิเคราะห์สถานการณ์การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ  

กลยุทธ์บริษัทฯ นโยบาย แผนการลงทุน แผนงาน  

การขยายตัว และประเมินความพร้อมของกำ�ลังคน 

เพ่ือให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัทฯ ท้ังในระยะส้ัน

และระยะยาว

•	 กำ�หนดแผนสรา้งความพรอ้มของกำ�ลังคน โดยจะพัฒนา 

พนักงานหรือสรรหาพนักงาน เพ่ือทดแทนตำ�แหน่ง 

ท่ีว่างลง

•	 สร้างแผนสรรหาพนักงาน (Recruitment) และพัฒนา 

ฝึกอบรมพนักงาน (Employee Training and 

Development) ไว้ล่วงหน้า ก่อนพนักงานจะเกษียณ

หรือออกจากตำ�แหน่งก่อนเวลา

•	 กำ�หนดความสามารถ (Competencies) ซึ่งหมายถึง 

ความรู้ ทักษะ บุคลิกภาพ และทัศนคติที่พึงปรารถนา

ของพนกังานในตำ�แหนง่นัน้ๆ และจดัทำ�แผนพัฒนาเปน็

รายบุคคล (Individual Development Plan)

•	 คัดเลือก ประเมินผลงาน และประเมินศักยภาพของ

พนักงานเพื่อพิจารณาความเหมาะสม

•	 ใชเ้ครือ่งมอืทดสอบและประเมนิบคุลากรเพ่ือวเิคราะห์

ศักยภาพของพนักงาน

•	 ระบุทายาทผู้สืบทอดตำ�แหน่ง จากการประเมิน และ

วิเคราะห์ศักยภาพ ผลงาน ของพนักงาน และต้องมี

การแจ้งให้พนักงานทราบล่วงหน้า เพื่อเตรียมรับมอบ

และเรียนรู้งาน และกำ�หนดหาทายาทสำ�รอง

•	 พัฒนาและประเมินพนักงานที่คาดว่าจะเป็นทายาทว่า

จะสามารถมีพัฒนาการ และสร้างผลงานตามท่ีคาดหวัง

ได้จริง หากไม่เป็นตามคาดหมาย การเปลี่ยนตัวย่อม

สามารถทำ�ได้

การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและผูบ้รหิาร
ระดบัสูงสดุ

องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการบริษัท 

1.	 บริษัทฯ มีคณะกรรมการสรรหา ทำ�หน้าท่ีสรรหาคัดเลือก

และเสนอบุคคลที่ทรงคุณวุฒิ มีคุณธรรม จริยธรรม 

และคุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์มาตรา 68 แห่ง 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2 535 และตามประกาศ

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งยังพิจารณาถึงประสบการณ์ ความรู้ 

ความสามารถที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ จากนั้นจึงนำ�รายชื่อ

เสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท เพ่ือใหค้ณะกรรมการบรษิัท 

พิจารณาเสนอชื่อต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งต้ัง 

ต่อไป ปัจจุบัน คณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 11 คน โดย 

ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 6 คน, กรรมการที่เป็น 

ผู้บริหาร 2 คน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 3 คน 

2.	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ปทีกุครัง้ ใหก้รรมการ

ออกจากตำ�แหน่งเป็นจำ�นวนหน่ึงในสาม ถ้าจำ�นวนกรรมการ

ท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนท่ีใกล้ 

ท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสามของคณะกรรมการที่จะต้องออก

จากตำ�แหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียน

บริษัทนั้น ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะต้องออกจากการเป็น

กรรมการ ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ใน

ตำ�แหนง่นานทีส่ดุนัน้เปน็ผูอ้อกจากตำ�แหนง่ โดยกรรมการ

ซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้

3.	 ทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้เลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิี

	 การดังต่อไปนี้

3.1	ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อ 

หนึ่ง (1) เสียง

3.2	ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ตามข้อ 3.1  

เลือกต้ังบุคคลเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ 

กรณีเลือกบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.3	บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดบัลงมาเปน็ 

ผู้ได้รับเลือกต้ังเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการท่ี 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่ 

บคุคลซึง่ไดร้บัเลือกต้ังในลำ�ดบัถดัลงมา มคีะแนนเสยีง 

เท่ากันเกินจำ�นวนกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้อง 

เลือกต้ังในคร้ังน้ัน ให้ประธานในท่ีประชุมเป็นผู้ออกเสียง 

ชี้ขาด
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4.	 ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจาก

ถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคล 

ซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย 

มหาชนจำ�กัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลกัทรพัย ์เขา้เปน็กรรมการแทนตำ�แหนง่กรรมการ 

ในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของ

กรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซึ่งเข้า 

เป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในตำ�แหน่งกรรมการ 

ได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการซ่ึงเข้ามาแทน

5.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจาก

ตำ�แหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสียง

ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมี 

สิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 

ของจำ�นวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ 

ออกเสียง

การสรรหา / องค์ประกอบ และคุณสมบัติ
คณะอนุกรรมการ

•	 คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องเป็นกรรมการ

บริษัท ซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัทและมี 

คุณสมบัติตามท่ีกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบท่ีตลาดหลักทรัพย์ 

กำ�หนด โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งต้ังคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย 3 คน โดยทุกคน 

ต้องเปน็กรรมการอสิระ ทัง้นี ้กรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 

1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน

คุณสมบัติคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 ไมเ่ปน็กรรมการที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

ใหตั้ดสินใจในการดำ�เนนิกจิการของบรษิัท บรษิัทใหญ ่

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท

2.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือ 

บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจด

ทะเบียน

3.	 มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถทำ�

หน้าท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมี 

กรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหนึ่งคนที่มีความรู้ 

และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำ�หน้าที่ 

ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้

4.	 มีหน้าท่ีในลักษณะเดียวกับท่ีกำ�หนดไว้ในประกาศ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและ

ขอบเขตการดำ�เนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารจะต้องเป็นกรรมการบริษัท และ/หรือ 

ผู้บริหารของบริษัท ซ่ึงได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการ

บริษัท โดยมจีำ�นวนตามทีค่ณะกรรมการบรษิัทเหน็สมควร 

และโดยทีค่ณะกรรมการบรษิัทจะแตง่ตัง้กรรมการบรหิาร

คนหนึ่งเป็นประธานกรรมการบริหาร

•	 คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา เพ่ือทำ� 

หน้าท่ีสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการกำ�หนดนโยบาย 

หลักเกณฑ์ และกระบวนการในการสรรหาบุคคล ท่ีมี

คุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 

กรรมการชุดย่อย รวมท้ังผู้บริหารระดับสูง และบุคคล 

ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ตามกระบวนการสรรหา 

ท่ีกำ�หนด และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วย 

1.	 กรรมการบรษิัทอย่างนอ้ย 3 คน โดยเปน็กรรมการอสิระ 

ทั้งหมด

2.	 ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหา เลือกสมาชิกของ 

คณะกรรมการสรรหา 1 คน เป็นประธาน

•	 คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการกำ�หนด 

ค่าตอบแทน เพื่อทำ�หน้าที่สนับสนุนคณะกรรมการบริษัท 

ในการกำ�หนดนโยบาย รปูแบบ และหลกัเกณฑ ์การจา่ยเงนิ

คา่ตอบแทนกรรมการบรษิัท คณะกรรมการชดุย่อย รวมท้ัง 

กำ�หนดค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงของบริษัท และ

บุคคลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย เพ่ือเสนอต่อ 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย

1.	 กรรมการบริษัทอย่างน้อย 4 คน

2.	 เป็นกรรมการอิสระจำ�นวนอย่างน้อยกึ่งหนึ่ง

3.	 ท่ีประชุมคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน เลือกสมาชิก

ของคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 1 คน เป็น

ประธานของคณะ

•	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

เพ่ือทำ�หนา้ทีส่นบัสนนุคณะกรรมการบรษิัทในการกำ�หนด

นโยบายการบรหิารความเสีย่ง ใหค้รอบคลุมทัว่ทัง้องคก์ร 

รวมทั้งการกำ�กับดูแลให้มีระบบ หรือกระบวนการบริหาร

จดัการความเส่ียง เพ่ือขจดัและลดผลกระทบตอ่ธุรกจิของ

กลุ่มบริษัทฯ อย่างเหมาะสม โดยกำ�หนดองค์ประกอบ

ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่และความรับผิดชอบ เพ่ือให้คณะ

กรรมการบริหารความเส่ียงสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วย

1.	 กรรมการบริษัท อย่างน้อย 5 คน

2.	 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทซึ่งเป็นผู้มีความรู้ด้าน

การเงินบัญชี กฎหมาย ความรู้ความชำ�นาญเกี่ยวกับ 

ลักษณะการประกอบธุรกจิของบรษิัท หรอืการบรหิาร

ความเส่ียง โดยมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของกรรมการ

บริหารความเสี่ยง

3.	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เลือกสมาชิก

ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 1 คน เป็นประธาน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบรษิัท แต่งต้ังคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

ประกอบดว้ยกรรมการบรษิัท อย่างนอ้ย 3 คน โดยมหีนา้ที ่

กำ�หนด และทบทวนนโยบาย ข้อกำ�หนด และวิธีการ

ปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลที่ดี กำ�หนด

นโยบายและวางแผนเกี่ยวกับกิจการที่เกี่ยวข้องกับความ 

รับผิดชอบต่อสังคม ประชุมติดตามความคืบหน้าของ 

แผนงานบรรษัทภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม รวมท้ัง 

ให้ข้อแนะนำ�และการสนับสนุนท่ีจำ�เป็น ตรวจประเมินภายใน 

ด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพ่ือกำ�หนดประเด็นท่ีควรปรับปรุง

เป็นตัวแทนบริษัทฯ ในการส่ือสารและการดำ�เนินกิจการ 

ด้านบรรษัทภิบาลท้ังกับผู้บริหาร พนักงาน และหน่วยงาน 

ภายนอก

การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม 

1.	 กลไกในการกำ�กับดูแลที่ทำ�ให้สามารถควบคุมดูแลการ

จัดการและรับผิดชอบการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย 

ในการกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย บริษัทฯ  

ได้ส่งบุคคลเพ่ือเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมการ  

ผู้บริหาร หรือ ผู้มีอำ�นาจควบคุมในบริษัทย่อยดังกล่าว

อย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยบุคคลที่ได้รับแต่งตั้ง 

ให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยนั้น มีหน้าที่ดำ�เนินการเพ่ือ 

ประโยชน์ที่ดีที่สุดของบริษัทย่อย นอกจากนี้ บริษัทฯ 

กำ�หนดให้บุคคลที่ได้รับแต่งต้ังจากบริษัทนั้น ต้องดูแล 

ให้บริษัทย่อยมีข้อบังคับในเรื่องการทำ�รายการเกี่ยวโยง 

การได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือการทำ�รายการ

สำ�คัญอื่นใดของบริษัทย่อยให้ครบถ้วนถูกต้อง และใช้ 

หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการทำ� 

รายการข้างต้นในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ 

รวมถงึต้องกำ�กบัดแูลใหม้กีารจดัเกบ็ขอ้มลู และการบันทึก 

บัญชีของบริษัทย่อย ให้บริษัทฯ สามารถตรวจสอบและ 

รวบรวมเพื่อจัดทำ�งบการเงินรวมได้ทันกำ�หนดเช่นกัน

	 2.	 ขอ้ตกลงระหว่างบรษิัทฯ กบัผูถ้อืหุน้อืน่ในการบรหิาร 

	 จัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม (shareholder’s 

	 agreement) บริษัทฯ ไม่มีข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ  

	 กับผู้ถือหุ้นในการบริหารการจัดการบริษัทย่อย 

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลและป้องกันการนำ�ข้อมูล

ภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งเพ่ือ 

การซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

1.	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมถึงคู่สมรส

และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้อง

ตามมาตรา 258 ของบุคคลดังกล่าว ใช้ข้อมูลภายในซึ่งยัง

มไิดเ้ปดิเผยเพ่ือทำ�การซือ้ ขาย โอน หรอืรบัโอน หลักทรพัย์

ของบริษัทฯ ก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน  

2.	 การซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  

กรรมการและผู้บริหารของบริษัท รวมถึงคู่สมรสและ 

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

ตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ของบุคคลดังกล่าว จะต้อง

รายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงาน 

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ภายใน  3 วันทำ�การนบัแตวั่นทีม่กีารซือ้ ขาย โอนและรบัโอน 

หลักทรัพย์น้ัน หากฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบหลักเกณฑ์ 

หรือไม่ดำ�เนินการดังกล่าว จะมีโทษตามมาตรา 275 

แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

พ.ศ. 2535 ต้องระวางโทษปรบัไมเ่กนิ 500,000 บาท และปรบั 

อีกไม่เกินวันละ 10,000 บาท ตลอดเวลาที่ยังมิได้ปฏิบัติ 

ให้ถูกต้อง นอกจากนี้ กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

จะต้องจัดส่งสำ�เนารายงานดังกล่าวจำ�นวน 1 ชุด ให้แก่ 

บริษัทฯ เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน

3.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ซึ่งอยู่ใน

หนว่ยงานที่ไดร้บัทราบขอ้มลูภายในของบรษิัทฯ ต้องไม่ใช ้

ข้อมูลดังกล่าวก่อนเปิดเผยสู่สาธารณชน และจะต้องไม่ 

ทำ�การซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน หลักทรัพย์ของบริษัท 

ในชว่งระยะเวลา 1 เดอืนกอ่นทีง่บการเงนิรายไตรมาสและ 

งบการเงินรายปีจะเปิดเผยสู่สาธารณชน และหลังการเปิดเผย 

ข้อมูลดังกล่าวอย่างน้อย 1 วันทำ�การ รวมถึงห้ามไม่ให้เปิดเผย 

ข้อมูลที่เป็นสาระสำ�คัญนั้นต่อบุคคลอื่น

4.	 จดัใหม้กีารรายงานการถอืครองหุน้ของกรรมการบรษิัทต่อ 

คณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

•	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee)

สำ�หรับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee)

ประจำ�ปี 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าตอบแทน 

ให้แก่ ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สำ�หรับ 

การตรวจสอบงบการเงนิสำ�หรบังวดบญัชปี ี2561 ดงัแสดง 

ตามตารางค่าธรรมเนียมบริการงานสอบบัญชีดังนี้

ค่าธรรมเนียมบริการงานสอบบัญชีประจำ�ปี 2561

รายชื่อบริษัท ค่าตอบแทน ปี 2561

1. บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 2,327,600.00

2. บริษัทย่อย 6,484,460.00

3. บริษัทย่อย (ที่จัดตั้งระหว่างปี) 105,000.00

รวม 8,917,060.00

หมายเหตุ : ปี 2561 มีบริษัทย่อย (ทั้งทางตรงและทางอ้อม) จำ�นวน 33 บริษัท

•	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

บรษิัทฯ และบริษัทย่อย จา่ยคา่ตอบแทนของงานบรกิารอืน่  

แก่สำ�นักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือ 

กิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำ�นักงานสอบบัญช ี

ของบริษัท สำ�หรับรายงานของผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอต่อ 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) ในรอบปีท่ีผ่านมา 

จำ�นวน 450,000 บาท

รายชื่อบริษัท ค่าบริการอื่น

1. บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 100,000.00

2. บริษัทย่อย 350,000.00

รวม 450,000.00

 	

แนวปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

ในการดำ�เนินธุรกิจ กลุ่มบริษัท ตระหนักเสมอว่า ผู้ถือหุ้น 
ทุกท่านเป็นเจ้าของบริษัทเสมอ ดังนั้นส่ิงที่จะทำ�ให้ผู้ถือหุ้นไว้ 
วางใจและมั่นใจในการลงทุนกับธุรกิจของกลุ่มบริษัท ก็คือ 
การมีนโยบายการดำ�เนินการท่ีรักษาสิทธิพ้ืนฐานท่ีผู้ถือหุ้น 
พึงได้รับอย่างเป็นธรรม ตามที่กฎหมายกำ�หนด เพื่อให้มีความ 
สอดคล้องตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัท 
จดทะเบียน ฉบับปรับปรุงใหม่ พ.ศ. 2560 (Good Corporate  
Governance) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทฯ  
จึงได้นำ�หลักการ 5 หมวด มาเป็นแนวทางหลักในการดำ�เนินงาน  
ไดแ้ก ่สทิธิของผูถ้อืหุน้ การปฏิบตัต่ิอผูถ้อืหุน้อยา่งเทา่เทยีมกนั 
บทบาทของผูม้สีว่นไดเ้สีย การเปดิเผยข้อมลูและความโปรง่ใส 
และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เพ่ือให้มีระบบการบริหาร 
จัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งช่วยสร้าง 
ความเชือ่มัน่และความมัน่ใจตอ่ผูถ้อืหุน้ ผูล้งทนุ ผูม้สีว่นไดเ้สยี  
และผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่าย โดยสรุปสาระสำ�คัญของการดำ�เนินการ 
ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ ดังนี้

หมวดท่ี 1 : สิทธขิองผูถ้อืหุ้น (Rights of Shareholders)

บริษัทฯ ได้อำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับสิทธิ 
พ้ืนฐานต่างๆ ท้ังในฐานะนักลงทุนในหลักทรัพย์ และในฐานะ 
เจ้าของบริษัท ด้วยวิธีการและมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ และ 
เชือ่ถอืได ้โดยใหสิ้ทธิในการซือ้ ขาย โอน หลักทรพัยท์ีต่นถอือยู่ 
อย่างเป็นอิสระ การไดรับส่วนแบ่งผลกำ�ไรจากบริษัทตาม 
นโยบายที่ไดร้บัอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ การเขา้รว่มประชมุ 
ผู้ถือหุ้น การส่งคำ�ถามล่วงหน้าก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 
การแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุมอย่างเป็นอิสระ การร่วม 
ตัดสินใจในเร่ืองสำ�คัญของบริษัทเช่น การเลือกตั้งกรรมการ 
การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ และข้อบังคับของบริษัท ท้ังนี้  
ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิออกเสียงตามจำ�นวนหุ้นท่ีถืออยู่ โดยแต่ละหุ้น 
มีสิทธิออกเสียงหน่ึงเสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษเหนือ 
ผู้ถือหุ้นรายอื่น

รายงานประจำ�ปี 2561142



นอกเหนือจากสิทธิพ้ืนฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังได้ดำ�เนินการ

ในเรือ่งอืน่ๆ เพ่ิมเติมทีเ่ปน็การสง่เสรมิและอำ�นวยความสะดวก 

ในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

 1.	 ให้ข้อมูลที่สำ�คัญและจำ�เป็นสำ�หรับผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการ

ดำ�เนินธุรกิจอย่างชัดเจน โดยเปิดเผยข้อมูลผ่านทาง

ตลาดหลักทรพัย์แหง่ประเทศไทย และเว็บไซต์ของบรษิัทฯ

 2.	 ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับข้อมูลประกอบวาระการประชุมล่วงหน้า 

ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ ได้เผยแพร่ข้อมูลล่วงหน้า 

ประมาณ 1 เดือน ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ก่อนวันประชุม  

และจดัสง่เอกสารลว่งหนา้กอ่นวันประชมุ 7 วัน สำ�หรบัวาระ

ปกติ และ 14 วัน สำ�หรบัวาระทีต้่องใชม้ติพิเศษ นอกจากนี ้ 

ยังได้ชี้แจงสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุม และสิทธิ 

ออกเสียงลงคะแนนของผู้ถือหุ้นไว้อย่างชัดเจนในหนังสือ 

เชิญประชุมที่บริษัทฯ จัดส่งให้

 3.	 สำ�หรับการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจำ�ป ี2561 ทีผ่า่นมา 

แม้ว่าจะไม่มีวาระที่ต้องใช้มติพิเศษแต่บริษัทฯ ก็ได้ 

จัดส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น ล่วงหน้า 22 วัน 

ก่อนวันประชุม เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลในเวลา 

ที่มากขึ้น

 4.	 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

บริษัทฯ อำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ 

ให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ หรือบุคคลใดๆ เข้าร่วม 

ประชมุแทนตนไดโ้ดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. 

และแบบ ค. ที่ได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม  

โดยหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. นี้ เป็นแบบที่ผู้ถือหุ้น 

สามารถกำ�หนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ตาม 

แบบที่กระทรวงพาณิชย์กำ�หนด

 5.	 ปี 2561 บริษัทฯ ได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 

ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2561 ซึ่งมีประธาน 

คณะกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานคณะกรรมการบรหิาร และประธานคณะกรรมการ

ชุดย่อยอื่นๆ ได้แก่ ประธานคณะกรรมการสรรหา 

ประธานคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน ประธาน

คณะกรรมการบรรษัทภบิาล และประธานคณะกรรมการ

บริหารความเส่ียง รวมท้ังประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้เข้า

ร่วมประชุมครบทุกท่าน เพ่ือตอบข้อซักถามและให้ข้อมูล

ต่อผู้ถือหุ้น 

 

6.	 ในวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ 

ระบบ Barcode เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับความสะดวกใน 

การประชุมและทำ�ให้ขั้นตอนการลงทะเบียนเป็นไปอย่าง

รวดเรว็ นอกจากนี ้ในการใชส้ทิธิออกเสียงลงคะแนนแต่ละ

วาระ เลขานกุารบรษิัท ไดแ้จง้ระเบยีบและวิธีการออกเสียง 

ลงคะแนน โดยทุกวาระจะใช้วิธีเก็บบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้น 

เฉพาะบัตรลงคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง  

เพ่ือคำ�นวณหักออกจากผู้ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

ทัง้หมด สำ�หรบัวาระการเลือกต้ังกรรมการทีต้่องออกตาม

วาระกลับเขา้ดำ�รงตำ�แหนง่อกีวาระหนึง่ บรษิัทฯ สนบัสนนุ

ใหพิ้จารณาเลือกตัง้กรรมการเปน็รายบคุคล และแยกบตัร

ลงคะแนนเสียงเปน็รายบคุคล โดยเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีง

ทุกใบทั้งที่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

 7.	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561 มีกรรมการ

ที่ครบกำ�หนดออกตามวาระจำ�นวน 1 ใน 3 ของจำ�นวน

กรรมการทัง้หมด ซึง่ในวาระเลือกต้ังกรรมการ ไดก้ำ�หนด

ให้เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยแยกบัตรลง

คะแนนเสียงเป็นรายบุคคล  และเก็บบัตรลงคะแนนเสียง

ทุกใบทั้งที่ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง

 8.	 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความ

คดิเหน็ ขอ้เสนอแนะ หรอืซกัถามในวาระต่างๆ อย่างอสิระ

ก่อนการลงมติในวาระใดๆ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูล

รายละเอียดในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ 

 9.	 บริษัทฯ กำ�หนดให้มีวาระเก่ียวกับค่าตอบแทนของกรรมการ 

เพ่ือชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบประเภทของค่าตอบแทนที่

กรรมการแต่ละคณะได้รับเป็นประจำ�ทุกปี

10.	 ในการประชมุผูถ้อืหุน้ในป ี2561 บรษิัทฯ ไดพิ้จารณาตาม

ลำ�ดบัในระเบยีบวาระที่ไดก้ำ�หนดไว้ในหนงัสือเชญิประชมุ

ที่ไดส่้งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหนา้ โดยไมม่กีารเปลีย่นแปลงลำ�ดบั

วาระดังกล่าว และไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ 
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หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  
(Equitable Treatment of Shareholders)

การสรา้งความเทา่เทยีมกนัใหเ้กดิขึน้กบัผูถ้อืหุน้ทกุกลุ่มทกุราย 

ไมว่่าจะเปน็ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ย นกัลงทนุสถาบนั 

หรอืผูถ้อืหุน้ตา่งชาต ิเปน็เรือ่งทีบ่รษิัทฯ ตระหนกัและพยายาม

สร้างเครือ่งมอืท่ีชว่ยใหเ้กดิความเทา่เทยีมกนัอย่างแทจ้รงิ โดย

เฉพาะกับผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยในปี 2561 บริษัทฯ ได้ส่งเสริม

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ดังนี้ 

1.	 การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

•	 บริษัทฯ แจ้งกำ�หนดการประชุมพร้อมระเบียบวาระ และ

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทต่อตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย และเผยแพร่ผ่านทาง website ของ 

บริษัทฯ อย่างน้อย 1 เดือน ก่อนวันนัดประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้นที่ผ่านมา

•	 ในการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ทีผ่่านมา บรษิัทฯ ไดแ้จง้

รายละเอยีดดงัต่อไปนี ้ในหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ 

โดยจัดทำ�ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ รวมทั้ง 

เผยแพร่ / ส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมกันทั้ง 2  

ภาษาให้ผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งทางไปรษณีย์ก่อนวันประชุม 

22 วัน และเผยแพร่ทางทางเว็บไซต์ของบริษัทก่อน 

วันประชุม 30 วัน ข้อบังคับของบริษัทฯ ที่เกี่ยวกับ 

การประชุมผู้ถือหุ้น ข้อปฏิบัติ กฎเกณฑ์ต่างๆ

	

	 ที่ใช้ในการประชุมขั้นตอน การออกเสียง ลงมติ 

รวมทั้งสิทธิการออกเสียงลงคะแนนของหุ้นสำ�หรับ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 

•	 เอกสารและหลักฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วม

ประชุม

•	 การมอบฉันทะและวิธีการมอบฉันทะ / หนังสือ

มอบฉันทะแบบ ก. ข. และ ค. 

•	 การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง 

/ ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

•	 ข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่ผู้ถือหุ้น

สามารถเลือกเพื่อเป็นตัวแทนรับมอบฉันทะ

•	 แผนที่ ของสถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

•	 บริษัทฯ กำ�หนดหลักเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นเสนอ

เพ่ิมวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือ

หุ้นและเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้เสนอเพ่ิมวาระล่วง

หน้า โดยแจ้งผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ซึ่งแบบการเสนอเพ่ิมวาระล่วงหน้า

สามารถ download ได้จาก website ของบริษัทฯ 

โดยการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561 บริษัทฯ 

ได้กำ�หนดการรับเสนอเพ่ิมวาระล่วงหน้าต้ังแต่วันที่  

28 กันยายน 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560 (สำ�หรับ

การประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2562 บริษัทฯ กำ�หนด

ให้เสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาและเสนอวาระ 

ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม 2561 ถึง 15 มกราคม 2562) 

เพื่อความเป็นธรรมและความโปร่งใส 

•	 บริษัทฯ กำ�หนดหลักเกณฑ์ และแบบเพ่ือเปิดโอกาส

ให้ผู้ถือหุ้นรายย่อย เสนอช่ือบุคคลเข้าดำ�รงตำ�แหน่ง

กรรมการ และการให้ความยินยอมของผู้ได้รับ 

การเสนอช่ือ โดยเปิดโอกาสให้เสนอชื่อล่วงหน้า 

3 เดือนก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น และคณะกรรมการ

สรรหาของบรษิัท จะพิจารณาแบบเพ่ือเสนอชือ่บุคคล

เข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

•	 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำ�ถามเกี่ยวกับการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ล่วงหน้า 3 เดือนก่อนการ

ประชุมผู้ถือหุ้น

•	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจำ�ป ี2561 ไมม่กีาร

เพิ่มวาระอื่นๆ ในการประชุม

•	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2561 วาระ

เลือกต้ังกรรมการ บริษัทฯ สนับสนุนให้พิจารณา 

เลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล และแยกบัตรลง 

คะแนนเสียงเป็นรายบุคคล

3.	 การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 

คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดมาตรการการป้องกันการใช้ข้อมูล 

ภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

ซ่ึงหมายถึงคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานใน 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่ 

บรรลนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว ดังนี้

•	 ห้ามบุคคลที่เกี่ยวข้องซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท 

ภายใน 1 เดือนก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินราย

ไตรมาสและงบการเงินประจำ�ปี และอย่างน้อย 1 วัน

หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว

•	 ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจ 

มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องไม่ 

ซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จนกว่าจะได้เปิดเผยสู่ 

สาธารณะทั้งหมดแล้ว
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•	 กำ�หนดให้รายงานการถือครองหุ้นของกรรมการบริษัท
ต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส

•	 บรษิัทฯ เปดิเผยการถอืครองหลักทรพัย์ของกรรมการ
และผู้บริหาร ในรายงานประจำ�ปีของบริษัท

4.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
•	 บรษิัทฯ มโีครงสรา้งการถอืหุน้ทีช่ดัเจน โปรง่ใส ไมม่ี

การถือหุ้นไขว้กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จึงไม่ทำ�ให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง 
โดยได้เปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยไว้ในรายงานประจำ�ปีอย่างละเอียด 

•	 มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน
ระหว่างคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และผู้ถือหุ้น
จึงทำ�ให้ปราศจากการก้าวก่ายหน้าที่ความรับผิดชอบ

•	 บรษิัทฯ กำ�หนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารของบรษิัทฯ 
จดัทำ�รายงานการมส่ีวนไดเ้สีย เพ่ือตรวจสอบรายการ
เกี่ยวโยงกัน

หมวดท่ี 3 : บทบาทของผู้มีส่วนไดเ้สีย (Roles of Stakeholders)

บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจโดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยคณะกรรมการบริษัทได้กำ�กับดูแลให้มี
ระบบการบริหารจัดการ เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าสิทธิดังกล่าวได้รับ
การคุ้มครองและปฏิบัติด้วยความเสมอภาคอย่างเคร่งครัด ซึ่ง
ในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ทบทวนและปรับปรุง รวมทั้ง
การกำ�หนดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเป็นแนวทาง
การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้ 
1.	 นโยบายในการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
	 ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

•	 ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการสร้างความเติบโต
อย่างมีคุณภาพและมั่นคง เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับ 
ผลตอบแทนที่ย่ังยืนจากการทำ�งานที่มีประสิทธิภาพ  
และผลประกอบการที่ดีของบริษัทฯ เคารพสิทธิของ 
ผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลที่จำ�เป็นโดยเท่าเทียมกัน  
และเปดิเผยข้อมลูทีถ่กูต้องตามความเปน็จรงิ ดำ�เนนิ 
ธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม

•	 ลูกคา้ : บรษิัทฯ มุง่มัน่ในการจดัใหม้รีะบบการบรกิาร
ทีส่รา้งความพึงพอใจของลูกคา้ เพ่ือให้ไดร้บับรกิารทีด่ ี 
โดยปฏิบัตติอ่ทกุคนอยา่งเหมาะสม ใหข้้อมลูเกีย่วกบั 
การบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือน 
ข้อเท็จจริง นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการสำ�รวจความ 
พึงพอใจของลูกค้า เพื่อนำ�ผลที่ได้มาพัฒนาปรับปรุง 
การใหบ้รกิารอย่างต่อเนือ่ง บรษิัทฯ กำ�หนดแนวปฏิบตัิ 
ตอ่ลูกคา้ และ คณุภาพผลิตภัณฑ ์/ ส่ือสารทางการตลาด  
ดังต่อไปนี้

1.	 โฆษณาประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์และบริการ 
ของบริษัทฯ ตามความจริง ไม่สร้างความเข้าใจผิด
ไมข่ดัต่อศลีธรรมประเพณอีนัดงีาม และไมท่ำ�ให้
เกิดความขัดแย้งในสังคม

2.	 ส่งมอบสินคา้และบรกิารใหต้รงตามข้อตกลงทีม่ ี
กับลูกค้า

3.	 รักษามาตรฐาน คุณภาพสินค้าและบริการ เพ่ือสร้าง 
ความมั่นใจและความพึงพอใจแก่ลูกค้า

4.	 ยินดีรับฟังข้อร้องเรียนจากลูกค้า และปรับปรุง
แก้ไขอย่างทันท่วงที กรณีมีข้อจำ�กัด หรือต้องใช้
เวลาในการแก้ปัญหาต้องรีบแจ้งข้อมูล และสถานะ
ของการแก้ปัญหาให้ลูกค้าทราบในเวลาอันควร 
และแจ้งความก้าวหน้าในการแก้ไขเป็นระยะๆ

5.	 ไม่เรียกรับเงิน สิ่งของ ผลประโยชน์ใดๆ อันส่อ
ถึงการกระทำ�ที่เป็นการไม่สุจริตจากลูกค้า

•	 เจา้หนี ้: บรษิัทฯ มุง่มัน่ปฏิบติัตามเงือ่นไขทีม่ต่ีอเจา้หนี ้
อย่างเคร่งครัด ควบคุมให้มีการชำ�ระคืนเงินกู้ และ
ดอกเบี้ย ให้กับเจ้าหนี้กู้ยืมทุกประเภทอย่างครบถ้วน
ตามกำ�หนดเวลา และปฏิบตัติามเงือ่นไขการกูยื้มเงนิ
ตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 คู่ค้า : บริษัทฯ มุ่งมั่นในการปฏิบัติกับคู่ค้าซึ่งถือเป็น
หุ้นส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาคและคำ�นึงถึง
ผลประโยชน์ร่วมกัน พัฒนาและรักษาสัมพันธภาพ 
ที่ย่ังยืนกับคู่ค้า และสร้างความเชื่อถือซึ่งกันและกัน 
โดยบรษิัทฯ ยดึถอืปฏิบตัติามระเบยีบการจดัซือ้จดัจา้ง  
ซึง่การกำ�หนดขัน้ตอนและวิธีการปฏิบตัไิว้อยา่งชดัเจน 
การปฏิบัติต่อคู่สัญญา (คู่ค้า และ เจ้าหนี้)
1.	 ปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อตกลง หรือสัญญาอย่าง

เคร่งครัด กรณีไม่สามารถปฏิบัติได้ ให้รีบแจ้ง / 
เจรจากับคู่สัญญาเพ่ือหาทางแก้ไข และเยียวยา
ความเสียหายอย่างเป็นธรรม

2.	 ดำ�เนินการจัดซื้อจัดหาอยา่งโปรง่ใส ปฏบิัตติอ่ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน ถูกต้อง ชัดเจน 
ครบถ้วน เป็นธรรม ตรวจสอบได้

3.	 จัดซ้ือจัดหาจากผู้ประกอบการท่ีปฏิบัติตามกฎหมาย 
ที่ ไม่เข้าข่ายหรือไม่มีผลประโยชน์จากการใช้
แรงงาน หรือกระบวนการผลิต ที่ขัดต่อกฎหมาย 
และศีลธรรมอันดีงามของสังคม

4.	 คำ�นึงถึงคุณภาพ ความปลอดภัยของสินค้าและ
บริการที่จัดซื้อจัดหา อันอาจมีผลต่อสุขภาพ
อนามัยของผู้ใช้ พนักงาน ชุมชน สังคมและ 
สิ่งแวดล้อม

5.	 ไม่ใชข้อ้มลูที่ไดจ้ากการปฏิบติังานการจดัซือ้จดัหา 
เพื่อประโยชน์ส่วนตัว หรือผู้อื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง

6.	 เจรจาและทำ�สัญญาด้วยความเป็นธรรม ไม่เอาเปรียบ 
คู่สัญญา คำ�นึงถึงช่ือเสียงและภาพพจน์ของบริษัทฯ
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•	 พนกังาน : บรษิัทฯ มุง่มัน่ดแูล และปฏิบติัอย่างเปน็ธรรม 

และเหมาะสมต่อพนักงาน ท้ังในด้านโอกาส ผลตอบแทน 

การแต่งต้ังโยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนการ

ควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการทำ�งานให้มีความ 

ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน บริษัทฯ 

เปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนักงาน 

และปฏิบัติต่อพนักงานทุกระดับด้วยความเป็นธรรม 

และเท่าเทียมกัน

•	 คู่แข่งทางการค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันดำ�เนินธุรกิจภายใต้ 

กรอบกติกาของการแข่งขันท่ีเป็นธรรม ไม่แสวงหา

ข้อมูลท่ีเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการท่ี

ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม และไม่กระทำ�การใดๆ ท่ีเป็น 

การละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อ่ืน หรือคู่แข่ง

ทางการค้า และกำ�หนดแนวปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า 

ดังน้ี

1.	 ไม่ทำ�ลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการ 

กล่าวหาในทางร้าย 

2.	 ไม่แสวงหาข้อมูล ความลับทางการค้าของคู่แข่ง

ด้วยวิธีการท่ีไม่สุจริต

3.	 ส่งเสริมการแข่งขันท่ีเป็นธรรม และยึดถือกติกา

การแข่งขันอย่างเคร่งครัด

4.	 ไม่ทำ�ความตกลงใดๆ กับคู่แข่งขัน หรือบุคคลใด 

ท่ีมีลักษณะเป็นการลด หรือจำ�กัดการแข่งขันทาง 

การค้า

5.	 คำ�นึงถึงความเสมอภาค และความซ่ือสัตย์ใน 

การดำ�เนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า

6.	 ดำ�เนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ

•	 ชุมชน สังคม ส่ิงแวดล้อม สุขภาพ ความปลอดภัย : 

บริษัทฯ มุ่งม่ันรักษาไว้ซ่ึงสังคมส่วนรวมท่ีดีโดยปฏิบัติ

ตามกฎหมาย และ/หรือ กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และ

ให้ความร่วมมือกับภาครัฐอย่างสม่ำ�เสมอ ดูแลป้องกัน

มิให้การดำ�เนินงานของบริษัทฯ ก่อให้เกิดความเสียหาย 

ต่อคุณภาพชีวิตของชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อม  

ส่งเสริมและสร้างสรรค์สังคม ท้ังในส่วนของการพัฒนา

คุณภาพชีวิต การส่งเสริมด้านการศึกษา การประหยัด

พลังงาน และการรักษาส่ิงแวดล้อม เพ่ือความเจริญ

ก้าวหน้าต่อสังคมโดยธรรม และกำ�หนดแนวปฏิบัติ

ต่อชุมชน สังคม ส่ิงแวดล้อม สุขภาพ ความปลอดภัย 

ดังน้ี

1.	 ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  

และสอดคล้องกับคู่มือการบริหารจัดการ รวมท้ัง 

ผลักดันให้มีการนำ�ระบบการจัดการตามมาตรฐาน

สากลมาใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารงาน

2.	 ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดำ�เนิน

การ เพ่ือลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม อาชีว

อนามัย ความปลอดภัย ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

3.	 ส่ือสารทำ�ความเขา้ใจและใหค้วามรว่มมอืในการ

ให้ข้อมูลกับชุมชนและสังคม นักลงทุน ผู้ถือหุ้น  

และผู้สนใจท่ัวไปอย่างทันสถานการณ์ เก่ียวกับ

สถานะและข้อเท็จจริงในการดำ�เนินงานของบ

ริษัทฯ โดยไม่ปิดบังข้อเท็จจริง

4.	 มุ่งมั่นที่จะมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริม

กิจกรรมทางสังคม การรักษาสิ่งแวดล้อม และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ตามหลัก 

การพัฒนาท่ีย่ังยืนเพ่ือให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

2.	 นโยบายการไม่ล่วงละเมิดข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และทรัพย์สินทางปัญญา

บรษิัทฯ กำ�หนดนโยบายการไมล่ว่งละเมดิข้อมลู เทคโนโลยี

สารสนเทศ และทรพัย์สินทางปญัญาของบรษิัทฯ และบริษัท

ในเครือ และมีนโยบายปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

ทรพัยส์นิทางปญัญา หรอืลขิสิทธ์ิ รวมทัง้ไมส่นบัสนนุการ

ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น โดยมีรายละเอียด 

ดังต่อไปนี้

•	 ผลงานที่ เกิดจากการปฏิบัติตามหน้าที่ ถือเป็น

ทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

•	 เมื่อพ้นสภาพจากการเป็นพนักงาน จะต้องส่งมอบ

ทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆ  ซึ่งรวมถึงผลงานสิ่ง

ประดิษฐ์ต่างๆ คืนให้บริษัท ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที่เก็บ

ไว้ในรูปแบบใดๆ

•	 การใช้ซอฟท์แวร์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ  

จะต้องไดร้บัอนญุาตจากเจา้ของลขิสิทธ์ิ และบรษิัทฯ 

จะอนญุาตใหใ้ชเ้ฉพาะทีม่คีวามจำ�เปน็ตอ้งใชง้านของ 

บริษัทฯ เท่านั้น

•	 การนำ�ผลงาน หรือข้อมูลซึ่งเป็นลิขสิทธ์ิของบุคคล

ภายนอก ที่จะนำ�มาใช้ภายในบริษัทฯ จะต้องได้รับ

การตรวจสอบเพ่ือให้มั่นใจว่าจะไม่เป็นการละเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น
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3.	 การสร้างปฏิสัมพันธ์อันดีกับชุมชนท่ีสถานประกอบการของ 

บริษัทฯ ตั้งอยู่

บริษัทฯ เห็นความสำ�คัญของการความสัมพันธ์อันดีกับ 

ชุมชนแวดล้อม จึงมีแนวปฏิบัติ ส่งเสริมความรู้และพัฒนา 

อาชีพของชุมชนแวดล้อม เช่น การเปิดโอกาสให้องค์การ

บริหารส่วนตำ�บล ผู้นำ�ชุมชน และโรงเรียนในบริเวณ 

ใกล้เคียง เข้าเย่ียมชมดูงานโรงผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน 

แสงอาทิตย์ การใช้พ้ืนท่ีบางส่วน เป็นพ้ืนท่ีแปลงสาธิต 

การปลูกผักปลอดสารพิษ การปลูกหญ้าแฝกป้องกัน 

การพังทลายของดิน การเล้ียงสัตว์ โดยเปิดโอกาสให้ชุมชน 

โรงเรียนบริเวณใกล้เคียงเข้าเรียนรู้และดูงาน

 

4.	 การจัดให้มีโครงการ หรือแนวทางในการต่อต้านการทุจริต 

การคอร์รัปชัน รวมถึงการสนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมาย 

และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	 บริษัทฯ มีเจตจำ�นงและความมุ่งม่ันในการดำ�เนินธุรกิจ 

อย่างมีคุณธรรม โดยยึดม่ันในความรับผิดชอบต่อสังคม 

และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ตามหลักบรรษัทภิบาลท่ีดีและ 

จรรยาบรรณเพ่ือแสดงเจตนารมณ์และความมุ่งม่ันในการ 

ต่อต้านคอร์รัปชันในทุกรูปแบบ และเพ่ือให้มั่นใจว่า 

บริษัทฯ มีนโยบายการกำ�หนความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติ 

และข้อกำ�หนดในการดำ�เนินการที่เหมาะสม เพ่ือป้องกัน 

คอร์รัปชันกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ และเพ่ือให้ 

การตัดสินใจ และการดำ�เนินการทางธุรกิจท่ีอาจมีความเส่ียง 

ด้านการทุจริตคอร์รัปชัน ได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่าง 

รอบคอบ บริษัทฯ จึงจัดทำ� “นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน” 

เป็นลายลักษณ์อักษร เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจน 

ในการดำ�เนินธุรกิจ และพัฒนาสู่องค์กรแห่งความย่ังยืน

แนวทางการปฏิบัติส่งเสริมการต่อต้านการทุจริต 

และการคอร์รัปชัน

1.	 กรรมการบริษัท ผู้บรหิาร พนักงานบรษิัทฯ ทุกระดบัตอ้ง

ปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น และจรรยาบรรณ

บรษิัทฯ โดยต้องไมเ่ข้าไปเกีย่วข้องกบัเรือ่งคอรร์ปัชนั ไมว่่า 

โดยทางตรงหรือทางอ้อม

2.	 พนักงานบริษัทฯ ไม่ละเลย หรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการ 

กระทำ�ท่ีเข้าข่ายคอร์รัปชันท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทฯ และต้องแจ้ง 

ให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบทราบ และให้ความ 

ร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ หากมีข้อสงสัย  

หรือข้อซักถาม ให้ปรึกษากับผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที ่

กำ�หนดให้ทำ�หน้าท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการติดตามการปฏิบัติ

ตามจรรยาบรรณบริษัทฯ ผ่านช่องทางต่างๆ ท่ีกำ�หนดไว้

3.	 บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรม และคุ้มครองพนักงานที่

ปฏิเสธ หรอืแจง้เรือ่งคอรร์ปัชนัทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิัทฯ โดย

ใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือ

ในการรายงานการทจุรติคอรร์ปัชนัตามทีบ่รษิัทฯ กำ�หนด

ไว้ในนโยบายรับเรื่องร้องเรียน (Whistleblower Policy)  

4.	 ผู้ท่ีกระทำ�คอร์รัปชัน ถือเป็นการกระทำ�ผิดจรรยาบรรณของ 

บรษิัทฯ ซึง่จะต้องไดร้บัการพิจารณาทางวนิยัตามระเบยีบ

ที่กำ�หนดไว้และอาจจะได้รับโทษตามกฎหมายหากการ 

กระทำ�นั้นเป็นความผิดตามกฎหมาย

5.	 บรษิัทฯ ตระหนกัถงึความสำ�คญัในการเผยแพร ่ใหค้วามรู ้

และทำ�ความเข้าใจกับบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่  

ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ หรืออาจเกิดผลกระทบต่อบริษัทฯ 

ในเรื่องที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้าน

คอร์รัปชันนี้

6.	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะสร้างและรักษาวัฒนธรรมองค์กรที่ 

ยึดมั่น และปฏิเสธการคอร์รัปชัน ทั้งการทำ�ธุรกรรมกับ

ภาครัฐและภาคเอกชน

ข้อกำ�หนดในการดำ�เนินการ

1.	 นโยบายต่อต้านคอร์รัปชันน้ี ให้ครอบคลุมไปถึงกระบวนการ

บริหารงานบุคคล ต้ังแต่การสรรหาหรือการคัดเลือกบุคคลากร  

การเล่ือนตำ�แหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

พนักงาน และการให้ผลตอบแทนโดยกำ�หนดให้ผู้บังคับ

บญัชาทกุระดบั สือ่สาร ทำ�ความเขา้ใจกบัพนกังาน เพ่ือใช้

ในกจิกรรมทางธุรกจิทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบ และควบคมุ

ดูแลการปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

2.	 การดำ�เนินการใดๆ ตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน ให้ใช้ 

แนวปฏิบัติตามที่กำ�หนดไว้ใน คู่มือจรรยาบรรณ คู่มือ

บรรษัทภิบาลของบริษัทฯ นโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้ม ี

ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมท้ัง ระเบียบ และคู่มือปฏิบัติงานของ 

บริษัทฯ ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอ่ืนใดที่

บริษัทฯ จะกำ�หนดขึ้นต่อไป

3.	 เพ่ือความชัดเจนในการดำ�เนินการในเร่ืองท่ีมีความเส่ียงสูง

ต่อการเกิดคอร์รัปชัน กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน 

บริษัทฯ ทุกระดับต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่อง

ดังต่อไปนี้
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•	 ของกำ�นัล การเล้ียงรับรอง และค่าใช้จ่าย การให้  

มอบ หรือรับของกำ�นัล ให้เป็นไปตามที่กำ�หนดใน

จรรยาบรรณ

•	 เงนิบรจิาคเพ่ือการกศุล หรอืเงนิสนบัสนนุ การใหห้รอื 

รับเงินบริจาคหรือเงินสนับสนุน ต้องเป็นไปอย่าง

โปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย โดยต้องมั่นใจว่า

เงนิบรจิาคหรอืเงนิสนบัสนนุไมไ่ดถ้กูนำ�ไปใชเ้พ่ือเปน็ 

ข้ออ้างในการติดสินบน

•	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซ้ือ - จัดจ้างกับภาครัฐ 

ห้ามให้หรือรับสินบนในการดำ�เนินธุรกิจทุกชนิด 

การดำ�เนินงานของบริษัทฯ และการติดต่องานกับภาครัฐ 

จะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ซ่ือสัตย์ และต้องดำ�เนินการ 

ให้เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

บริษัทฯ ดำ�เนินการส่งเสริมการต่อต้านการทุจริตและการ

คอรร์ปัชนั โดยไดก้ำ�หนดนโยบายทีเ่กือ้หนนุให้เกิดการตรวจ

สอบ และการช้ีเบาะแส จึงได้กำ�หนดนโยบายรับเร่ืองร้องเรียน

เพ่ือเพ่ิมช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียท้ังภายใน และภายนอก 

องค์กร หากมีข้อสงสัย หรือพบเห็นการกระทำ�ท่ีสงสัยว่ามีการ

ทุจริตการคอร์รัปชัน การฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  

ระเบียบ ข้อบังคับ หรือจรรยาบรรณทางธุรกิจ สามารถ 

แจ้งเบาะแส หรือเร่ืองร้องเรียน พร้อมส่งรายละเอียด 

หลักฐานต่างๆ ได้ท่ี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

ของบริษัทฯ ผ่านช่องทางรับเร่ืองร้องเรียนท่ี E-mail :  

chairman.audit.com@energyabsolute.co.th โดยมี 

เง่ือนไขและการพิจารณาการรับเร่ืองร้องเรียน ดังน้ี

•	 รายละเอียดของเร่ืองร้องเรียน ต้องเป็นความจริง มีความ

ชัดเจน และมีข้อมูลเพียงพอท่ีจะนำ�สืบหาข้อเท็จจริง 

เพ่ือดำ�เนินการต่อไปได้

•	 ผู้ร้องเรียนสามารถเลือกท่ีจะไม่เปิดเผยตนเองได้ เพ่ือเป็น 

การคุ้มครองผู้ร้องเรียน

•	 ข้อมูลท่ีประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รับ จะถือ

เป็นความลับ และเปิดเผยเท่าท่ีจำ�เป็น โดยคำ�นึงถึง

ความปลอดภัยของผู้ร้องเรียน

•	 เร่ืองร้องเรียนท่ีได้รับการกล่ันกรองและสืบหาข้อ 

เท็จจริงแล้ว จะถูกรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือ 

พิจารณาและกำ�หนดมาตรการท่ีเหมาะสมต่อไป

•	 ผู้ร้องเรียนจะได้รับการคุ้มครองสิทธิ ท้ังท่ีเป็นพนักงาน 

บริษัทฯ และ บุคคลภายนอก

หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure 
and Transparency)

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญเรื่องการเปิดเผยสารสนเทศ เนื่องจาก 

เปน็เรือ่งทีม่ผีลกระทบต่อการตดัสินใจของผูล้งทนุและผูม้ส่ีวน 

ไดเ้สยี จงึกำ�หนดใหม้กีารควบคมุ และกำ�หนดมาตรการในการ 

เปดิเผยสารสนเทศ ทัง้ทีเ่ปน็สารสนเทศทางการเงนิและที่ไม่ใช่ 

ทางการเงนิ ใหถ้กูตอ้งตามทีก่ฎหมายกำ�หนด โดยมสีาระสำ�คญั 

ครบถว้นเพียงพอ เชือ่ถอืไดแ้ละทนัเวลา ทัง้ภาษาไทยและภาษา 

องักฤษ โดยเปดิเผยข้อมลูสารสนเทศผา่นระบบ SET Community  

Portal ของตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และเว็บไซต์ของ 

บรษิัทฯ โดยยึดถอืและปฏิบติัตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ขอ้บงัคับ 

ต่างๆ ที่กำ�หนดโดยสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรพัย ์(ก.ล.ต.) ตลาดหลักทรพัย์แหง่ประเทศไทย  

และหน่วยงานอื่นของภาครัฐอย่างเคร่งครัด และติดตามการ 

แกไ้ขเปล่ียนแปลงกฎระเบยีบตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งอยา่งสม่ำ�เสมอ  

เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่ากฎเกณฑ์ข้อบังคับท่ีบริษัทฯ ถือปฏิบัติน้ันมีความ 

ถูกต้อง และเป็นหลักประกันให้ผู้ถือหุ้นเชื่อมั่นในการดำ�เนิน 

ธุรกิจที่โปร่งใสถูกต้อง

1.	 การเปิดเผยข้อมูลทางการเงินและข้อมูลท่ีมิใช่ข้อมูลทาง 

การเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา

	 ขอ้มลูทีแ่สดงในรายงานทางการเงนิมคีวามถกูตอ้ง เปน็ไป 

ตามมาตรฐานการบัญชีทีรับรองโดยทั่วไป และผ่านการ

ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิสระ

•	 บริษัทฯ จัดทำ�รายงานความรับผิดชอบของคณะ

กรรมการบรษิัทต่อรายงานทางการเงนิ และแสดงไว|้

คู่กับรายงานผู้สอบบัญชีในรายงานประจำ�ปี

•	 บริษัทฯ จัดทำ�คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 

(Management Discussion and Analysis หรือ MD&A) 

เพ่ือประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส 

ทั้งนี้ เพ่ือให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจ 

การเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงินและผล 

การดำ�เนินงานของบริษัทในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้น 

นอกเหนือจากข้อมูลตัวเลขในงบการเงินเพียงอย่างเดียว

•	 เปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นที่ผู้สอบบัญชี 

ให้บริการไว้ในรายงานประจำ�ปี 

•	 เปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อย จำ�นวนครั้งของการประชุม

และจำ�นวนครั้งที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุม

ในปีที่ผ่านมาในรายงานประจำ�ปี หัวข้อ “การกำ�กับ

ดูแลกิจการ-คณะกรรมการชุดย่อย”
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•	 บรษิัทฯ กำ�หนดนโยบายใหก้รรมการและผูบ้รหิารตอ้ง

รายงานการมีส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่มีความ

เก่ียวข้อง ซึง่เปน็ส่วนไดเ้สียทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิาร

จัดการกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยโดยมี 

หลักเกณฑ์และวิธีการรายงาน ดังนี้   

•	 รายงานเม่ือเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการหรือผู้บริหาร

ครั้งแรก

•	 รายงานทุกคร้ังเม่ือมีการเปล่ียนแปลงข้อมูลการมี 

ส่วนได้เสีย

2.	 การเปิดเผยจรรยาบรรณธุรกิจ จรรยาบรรณของกรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงาน และนโยบายการบริหารความเส่ียง 

บริษัทฯ กำ�หนดให้รวบรวมและจัดทำ�จรรยาบรรณ นโยบาย 

แนวปฏิบติัตา่งๆ ของกลุ่มบรษิัทฯ ไว้เปน็ลายลกัษณอ์กัษร 

เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้เป็นแนวทาง

ในการปฏิบัติโดยมีเนื้อหาสรุปได้ดังนี้

จรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจ : คณะกรรมการบริษัท 

กำ�หนด “จรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจ”12 เพ่ือให้

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้เป็นแนวทางในการ

ปฏิบัติ โดยแบ่งออกเป็นหัวข้อดังต่อไปนี้

1.	 สิทธิมนุษยชน และ การปฏิบัติต่อพนักงาน

•	 เคารพในสิทธิมนุษยชน โดยไม่เลือกปฏิบัติด้วย 

สาเหตุอันเน่ืองมาจากความเหมือน หรือความ 

แตกต่าง ท้ังทางด้านเช้ือชาติ ศาสนา เพศ อายุ  

การศกึษา สถานภาพ รวมถงึเคารพสิทธิเสรภีาพ 

ส่วนบุคคล และคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

•	 มีระบบการประเมินผล การให้ผลตอบแทนการ

ปฏิบัติงาน การให้รางวัลและบทลงโทษ ซึ่งอยู่

บนพ้ืนฐานของความยุติธรรมไมเ่ลือกปฏิบติั และ

สามารถอธิบายได้

•	 เปิดโอกาสและให้ความสำ�คัญต่อการพัฒนา

ทักษะ ความรู้ และความสามารถของพนักงาน

อย่างทัว่ถงึและตอ่เนือ่ง พร้อมทัง้จดัใหม้แีผนการ

สืบทอดงานในทุกตำ�แหน่งที่สำ�คัญ

•	 ใช้เกณฑ์ความรู้ ความสามารถ ความเหมาะสม 

และผลการปฏิบัติงานของพนักงานเป็นตัวชี้วัด 

ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย โดยทำ�การ

ประเมนิด้วยความยุติธรรม เสมอภาค และสามารถ 

อธิบายได้ 

12
 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2557

2.	 ชุมชน สังคม ส่ิงแวดล้อม สุขภาพ ความปลอดภัย

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง อย่างถูกต้อง  

ครบถ้วน และสอดคล้องกับคู่มือการบริหารจัดการ 

รวมท้ัง ผลักดันให้มีการนำ�ระบบการจัดการ 

ตามมาตรฐานสากลมาใช้เป็นเคร่ืองมือในการ

บริหารงาน

•	 ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดำ�เนินการ 

เพ่ือลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม อาชีวอนามัย 

ความปลอดภัย ชุมชน และส่ิงแวดล้อม 

•	 ส่ือสารทำ�ความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการให้

ข้อมูลกับชุมชนและสังคม นักลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้

สนใจท่ัวไป อย่างทันสถานการณ์กับสถานะ และข้อ

เท็จจริงในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ โดยไม่ปิดบัง

ข้อเท็จจริง

•	 มุ่งม่ันท่ีจะมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริม

กิจกรรมทางสังคม การรักษาส่ิงแวดล้อม และ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ตามหลักการ

พัฒนาท่ีย่ังยืนเพ่ือให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

3.	 การรับ หรือให้ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีอาจ

สร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจอย่างหน่ึงอย่างใด

•	 ปฏิบัติหน้าท่ีของตนด้วยความช่ือสัตย์ สุจริต ขยัน

หม่ันเพียร และมีสำ�นึกรับผิดชอบ

•	 เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นจริงท้ังหมด

•	 ไม่เรียก หรือรับทรัพย์สิน ส่ิงของ หรือประโยชน์ใด 

จากผู้เก่ียวข้องทางธุรกิจ โดยมีเจตนาเพ่ือท่ีจะให้มี 

การกระทำ�หรือละเว้นการกระทำ�ใดท่ีไม่ถูกต้อง  

หรือแลกเปล่ียนกับสิทธิพิเศษจากบริษัทฯ 

•	 ไม่ใช้อำ�นาจในตำ�แหน่ง / หน้าท่ีท่ีมีอยู่ในบริษัทฯ 

เพ่ือเอ้ือประโยชน์ส่วนตัว

4.	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในการทำ�ธุรกรรมของ 

บริษัทฯ

•	 หลีกเล่ียงการกระทำ�ใดๆ อันก่อให้เกิดความขัดแย้ง 

ทางผลประโยชน์กับองค์กร หรือท่ีอาจมีผลกระทบ

ต่อการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ี 

•	 ระมัดระวังเร่ืองความสัมพันธ์ส่วนตัวกับบุคคลท่ีอาจ

มีความขัดแย้งทางผลประโยชน หรือ ท่ีเป็นคู่แข่ง 

ทางการค้ากับบริษัทฯ รวมท้ัง ความสัมพันธ์ หรือ

ธุรกิจส่วนตัวกับเพ่ือนพนักงานด้วยกัน ท่ีอาจก่อให้

เกิดความขัดแย้ง หรือมีผลกระทบต่อการปฏิบัติ

หน้าท่ี 
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•	 ไม่ใชป้ระโยชนจ์ากข้อมลู หรอืโอกาสที่ไดจ้ากการ

เปน็พนกังานบรษิัทฯ ในการแสวงหาผลประโยชน์

ส่วนตัว หรือเพ่ือผลประโยชน์ในกิจการส่วนตัว 

หรือ ทำ�งานอื่นนอกเหนือจากงานของบริษัทฯ  

ซึ่งส่งผลกระทบต่องานในหน้าที่ 

•	 ไม่กระทำ�การใดๆ ที่เป็นการขัดต่อผลประโยชน์

ทางธุรกิจของบริษัทฯ หรือเป็นการแข่งขันกับ

กิจการของบริษัทฯ อันมีผลให้บริษัทฯ เสียผล

ประโยชน์ หรือได้รับประโยชน์น้อยกว่าที่ควร 

จะเป็น

•	 ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และการเปิดเผย

ข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามข้อกำ�หนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ และ

ตลาดหลักทรัพย์

5.	 การซือ้ขายหลักทรพัย์ของบรษัิทฯ และ การใชข้้อมูล

ภายในของบริษัทฯ

•	 ไม่ใชข้้อมลูภายใน หรอืเปดิเผยข้อมลูภายใน แก่

บุคคลภายนอก หรือใช้สารสนเทศที่สำ�คัญที่ยัง

มิได้เปิดเผยต่อสาธารณะเพื่อประโยชน์ส่วนตน

•	 หลีกเล่ียงการแสดงความคิดเห็นต่อบุคคลภายนอก 

หรือส่ือมวลชน ในเร่ืองหรือข้อมูลของบริษัทฯ ซ่ึงยัง

ไม่มีนโยบายหรือแนวทางในการดำ�เนินการในเร่ือง

น้ันๆ อย่างชัดเจน หรือเรื่องอื่นใด ที่อาจจะส่งผล 

กระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

•	 ไม่ใช้ข้อมูลที่ ได้มาระหว่างการปฏิบัติหน้าที่  

เพ่ือประโยชน์ส่วนตน หรือเพ่ือการใดที่ขัดต่อ 

กฎหมายกำ�หนดมาตรการการป้องกันการใช้ 

ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) 

ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กรรมการบริษัท 

ผู้บริหาร และพนักงาน ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

กับข้อมูล รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ 

นิติภาวะของบุคคลดังกล่าว โดย ห้าม ซ้ือ - ขาย  

โอน-รับโอน หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 

1 เดือนก่อนเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส 

และงบการเงินประจำ�ปี และอย่างน้อย 1 วัน

ทำ�การ หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว

6.	 การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ

•	 ปฏิบตังิานภายใต้กฎหมาย และระเบยีบขอ้บงัคบั

ของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

•	 เคารพและสนับสนุนกิจกรรม / ธุรกรรมที่มี

วัตถุประสงค์ที่ถูกต้องตามกฎหมาย และหลัก

จริยธรรมขององค์กร

7.	 การใช้ทรัพย์สิน ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

ทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับเรื่อง

เทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทฯ

•	 ไมล่ะเมดิลิขสิทธ์ิ เครือ่งหมายการคา้ อนัอาจกอ่ให ้

เกิดความเสียหายกับบริษัทฯ 

•	 ใช้ Hardware และ Software ที่บริษัทฯ จัดให้

เพื่อธุรกิจของบริษัทฯ 

•	 รักษาความปลอดภัยของระบบข้อมูลสารสนเทศ 

รวมถึงไม่เปิดเผยรหัสผ่าน (Password) ท่ีเข้าถึง

ระบบข้อมูลของบริษัทฯ แก่ผู้อื่น

•	 ใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ  

เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ รวมถึง 

ไม่นำ�ทรัพย์สินของบริษัทฯ ไปใช้เพ่ือประโยชน ์

ส่วนตัว

•	 ปกป้องดูแลทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

มิให้เสียหาย สูญหาย เสื่อมค่า และใช้ทรัพย์สิน 

ทางปัญญาให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ  

รวมถึงการดูแลรักษาข้อมูลที่ เป็นความลับ 

อย่างเหมาะสม โดยกำ�หนดเป็น “นโยบาย 

การไม่ล่วงละเมิดข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และทรัพย์สินทางปัญญา”13 ซึ่งมีรายละเอียด 

ดังต่อไปนี้ 

1.	 ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติตามหน้าที่ ให้

ถือเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัทฯ 

2.	 เมื่อพ้นสภาพจากการเป็นพนักงาน จะต้อง

ส่งมอบทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆ ซึ่งรวม

ถึงผลงานสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ คืนบริษัทฯ ไม่

ว่าจะเป็นข้อมูลที่เก็บไว้ในรูปแบบใดๆ 

3.	 การใช้ซอฟท์แวร์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ต่างๆ จะต้องได้รับอนุญาตจากเจ้าของลิขสิทธ์ิ  

และบรษิัทฯ จะอนญุาตใหใ้ชเ้ฉพาะทีม่คีวาม 

จำ�เป็นต้องใช้งานของบริษัทฯ เท่านั้น

4.	 การนำ�ผลงาน หรือข้อมูลซ่ึงเป็นลิขสิทธ์ิของ

บุคคลภายนอก ท่ีจะนำ�มาใช้ภายในบริษัทฯ 

จะต้องได้รับการตรวจสอบเพ่ือให้มั่นใจว่า

จะไม่เป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา

13 
อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557
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8.	 การปฏิบตัติอ่ลกูคา้ และ คณุภาพผลิตภัณฑ ์/ ส่ือสาร
ทางการตลาด
•	 โฆษณาประชาสัมพันธ์ผลติภัณฑแ์ละบรกิารของ 

บริษัทฯ ตามความจริง ไม่สร้างความเข้าใจผิด 
ไมข่ดัต่อศลีธรรมประเพณอีนัดงีาม และไมส่รา้ง
ความขัดแย้ง

•	 สง่มอบสนิคา้และบรกิารใหต้รงตามขอ้ตกลงทีม่ี
กับลูกค้า

•	 รักษามาตรฐานคุณภาพสินค้าและบริการ เพ่ือสร้าง 
ความมั่นใจและความพึงพอใจแก่ลูกค้า

•	 รับฟังข้อร้องเรียนจากลูกค้า และปรับปรุงแก้ไข
อย่างทันท่วงที กรณีมีข้อจำ�กัด หรือต้องใช้เวลา
ในการแก้ไขจะต้องแจ้งข้อมูล และสถานการณ ์
แก้ปัญหาให้ลูกค้าทราบในเวลาอันควร และแจ้ง
ความก้าวหน้าในการแก้ไขเป็นระยะๆ 

•	 ไม่เรียกรับเงิน สิ่งของ ผลประโยชน์ใดๆ จาก
ลูกค้า อันเป็นการกระทำ�ที่ไม่สุจริต

9.	 การปฏิบัติต่อคู่สัญญา (คู่ค้า และ เจ้าหนี้)
• กำ�หนดให้มีหลักเกณฑ์การคัดเลือกคู่ค้า มีการ

พิจารณาคู่ค้าท่ีดำ�เนินธุรกิจสอดคล้องกับ “จรรยา
บรรณคู่ธุรกิจ EA” ซึ่งมีการดำ�เนินธุรกิจที่เป็น
ธรรม มคีวามรบัผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
และไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน

•	 ปฏิบัติตามเง่ือนไข ข้อตกลง หรือสัญญาอย่าง
เคร่งครัด กรณีไม่สามารถปฏิบัติเง่ือนไขได้ ให้แจ้ง /  
เจรจากบัคูส่ญัญา เพ่ือหาทางแกไ้ข และเยยีวยา 
ความเสียหายอย่างเป็นธรรม 

•	 ดำ�เนินการจัดซื้อจัดหาอย่างโปร่งใส ปฏิบัติต่อ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้

•	 จัดซื้อจัดหาจากผู้ประกอบการที่ปฏิบัติตาม
กฎหมายที่ไม่เข้าข่ายหรือมีประโยชน์จากการใช้
แรงงานหรือกระบวนการผลิตที่ขัดต่อกฎหมาย 
และศีลธรรมอันดีงาน

•	 คำ�นึงถึงคุณภาพ ความปลอดภัยของสินค้าและ
บริการที่จัดซื้อจัดหา อันอาจมีผลต่อสุขภาพ
อนามัยของผู้ใช้ พนักงาน ชุมชน สังคม และ 
สิ่งแวดล้อม

•	 ไม่ใช้ข้อมูลที่ ได้จากการปฏิบัติงานการจัดซื้อ
จัดหา เพื่อประโยชน์ส่วนตัว หรือผู้อื่น

•	 เจรจาและทำ�สัญญาด้วยความเป็นธรรม ไม่เอา
เปรียบคู่สัญญา คำ�นึงถึงชื่อเสียงและภาพพจน์ 
ของบริษัทฯ

10.	 การปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า
•	 ไม่ทำ�ลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการ 

กล่าวหาในทางร้าย
•	 ไม่แสวงหาข้อมูล ความลับทางการค้าของคู่แข่ง

ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต
•	 ส่งเสริมการแข่งขันที่เป็นธรรม และยึดถือกติกา

การแข่งขันอย่างเคร่งครัด
•	 ไม่ทำ�ความตกลงใดๆ กับคู่แข่งขัน หรือบุคคลใด  

ที่มีลักษณะเป็นการลด หรือจำ�กัดการแข่งขัน
ทางการค้า

•	 คำ�นึงถึงความเสมอภาค และความซื่อสัตย์ ใน
การดำ�เนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า

•	 ดำ�เนินธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณ

จรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน สรุปเป็น
หัวข้อดังต่อไปนี้
1.	 การไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานต้องไม่แสวงหาผล
ประโยชน์ส่วนตัว ที่ ขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
หรือกระทำ�การใดๆ อันก่อให้เกิดความขัดแย้งด้าน 
ผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ โดยยึดหลักแนวทางปฏิบัติดัง
ต่อไปนี้ 
•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน พึงหลีกเลี่ยงการ

ประพฤติปฏิบัติ อันก่อให้เกิดความขัดแย้งด้านผล
ประโยชนต์อ่บรษิัทฯ ทัง้นี ้หากจำ�เปน็ต้องดำ�เนนิใดๆ 
ทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์จะตอ้ง
คำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เป็นหลัก 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่มีส่วนร่วมในการ
ดำ�เนินกิจกรรมภายนอกองค์กร หรือ ดำ�รงตำ�แหน่ง
ภายนอกบริษัทฯ เช่น เป็น กรรมการ ผู้บริหาร 
ที่ปรึกษา ตัวแทน หรือพนักงานในองค์กรอื่น 
กิจกรรมนั้นๆ จะต้องไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทฯ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 
และจะต้องไม่กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ของตน 
ในบริษัทฯ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่เรียกรับ
ทรพัยสิ์น หรอืจา่ยผลประโยชนใ์ดๆ กบัคูค่า้ และ/หรอื  
เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง หรือใช้อำ�นาจหน้าท่ีของตน
แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว

•	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ต้องไมก่ระทำ� หรอื
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการให้สินบน หรือใช้อำ�นาจหน้าที่
ของตนแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องหลีกเลี่ยงการ
รับของขวัญ หรือของกำ�นัลใดๆ จากผู้ที่บริษัทฯ ทำ�
ธุรกิจด้วย ซึ่งอาจนำ�ไปสู่การเอื้อผลประโยชน์ หรือ
ทำ�ให้บุคคลอื่นๆ เข้าใจว่ามีการเอื้อผลประโยชน์ ต่อ
กันในทางมิชอบ
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2.	 การรักษาข้อมูลอันเป็นความลับของบริษัทฯ

บรษิัทฯ ถอืว่าเปน็ความรบัผดิชอบของกรรมการ ผูบ้รหิาร 

และพนักงาน ที่จะต้องเก็บรักษาข้อมูลความลับของบ

ริษัทฯ อย่างเคร่งครัด โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องรับผิดชอบ 

และรักษาสารสนเทศที่เป็นความลับของผู้ถือหุ้น 

ลูกค้า คู่ค้าเจ้าหน้าท่ี และพนักงาน โดยไม่เปิดเผย 

สารสนเทศดังกล่าวหากไม่มีการยินยอมจากผู้เป็น

เจ้าของสารสนเทศ เว้นแต่การเปิดเผยน้ันเป็นไปตาม 

กฎหมาย ข้อบังคับ ข้อกำ�หนดหรือเงื่อนไขผูกพัน 

ที่บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตาม รวมถึงการไม่เข้าถึง

สารสนเทศที่เป็นความลับของบุคคลดังกล่าว ด้วยวิธี

	 การที่ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่แสวงหา

ประโยชนเ์พ่ือตนเอง และผูท้ีเ่กีย่วข้อง โดยไมเ่ปดิเผย

สารสนเทศภายในที่เป็นความลับ ต่อบุคคลภายนอก  

ทั้งทางตรงและทางอ้อม

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องไม่ซื้อ-ขาย 

โอน-หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยอาศัย

สารสนเทศภายในที่ยังไม่ได้เปิดเผยของบริษัทฯ 

3.	 การรับผิดชอบต่อทรัพย์สินของบริษัทฯ

บรษัิทฯ ส่งเสรมิใหผู้บ้รหิาร และพนกังาน มคีวามรบัผดิชอบ 

ในการใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินของบริษัทฯ อย่างมี

ประสิทธิภาพ เพ่ือใหเ้กดิความคุม้คา่ และประโยชนสู์งสุด 

โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องกำ�กับ จัดการ 

ควบคมุ ดแูล ใหท้รพัยส์นิใดๆ ของบรษิัทฯ อยู่ในสภาพ 

ที่ใชง้านได ้โดยตอ้งบำ�รงุรกัษา และใชท้รพัยากรและ 

ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าและเต็มความสามารถ

•	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ต้องยึดหลักของ 

ความประหยัด เพ่ือควบคุมต้นทุนการผลิต รวมทั้ง 

ความสิ้นเปลืองโดยไม่จำ�เป็น

4.	 การประพฤติตนภายในกรอบของศีลธรรม และคุณธรรม

•	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ตอ้งประพฤตตินโดย

ยึดหลักคุณธรรม และศีลธรรม ที่ศาสนา และสังคม  

ถือเป็นหลักในการปฏิบัติ

5.	 การรบัผดิชอบตอ่ผูมี้ส่วนไดเ้สยี ไดแ้ก ่ผูถ้อืหุน้ / ลูกคา้ /  

คู่ค้า / เจ้าหนี้ / พนักงาน / คู่แข่งทางการค้า / ชุมชน

และสังคม

•	 ผูถ้ือหุน้ : บริษัทฯ มุ่งม่ันในการสร้างความเติบโตอย่าง

มีคุณภาพและม่ันคง เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนท่ี

ย่ังยืนจากการทำ�งานท่ีมีประสิทธิภาพ และผลประกอบ

การท่ีดีของบริษัทฯ เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับ

ข้อมูลท่ีจำ�เป็นโดยเท่าเทียมกัน และเปิดเผยข้อมูลท่ีถูก

ต้องตามความเป็นจริง ดำ�เนินธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์ 

สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรม 

•	 ลูกค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันในการจัดให้มีระบบการบริการ

ท่ีสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า เพ่ือให้บริการท่ีดี โดย

ปฏิบัติต่อลูกค้าทุกคนอย่างเหมาะสม ให้ข้อมูลเก่ียวกับ 

การบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือน 

ข้อเท็จจริง และนอกจากน้ี จะต้องจัดให้มีการสำ�รวจ

ความพึงพอใจของลูกค้า เพ่ือนำ�ผลท่ีได้มาพัฒนา

ปรับปรุงการให้บริการอย่างต่อเน่ือง

•	 คู่ค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันในการปฏิบัติกับคู่ค้า ซ่ึงถือเป็น

หุ้นส่วนทางการค้า ด้วยความเสมอภาคและคำ�นึงถึงผล

ประโยชน์ร่วมกัน พัฒนาและรักษาสัมพันธภาพท่ีย่ังยืน

กับคู่ค้า และสร้างความเช่ือถือซ่ึงกันและกัน โดยบริษัทฯ 

ยึดถือปฏิบัติตามระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้าง ซ่ึงกำ�หนดข้ัน

ตอนและวิธีการปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน

•	 เจ้าหน้ี : บริษัทฯ มุ่งม่ันปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีมีต่อเจ้าหน้ี 

อย่างเคร่งครัด ควบคุมให้มีการชำ�ระคืนเงินกู้ และ

ดอกเบ้ียให้กับเจ้าหน้าหน้ีกู้ยืมทุกประเภทอย่างครบถ้วน 

ตามกำ�หนดเวลา และปฏิบัติตามเง่ือนไขการกู้ยืมเงิน

ตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน

•	 พนักงาน : บริษัทฯ มุ่งม่ันดูแลและปฏิบัติอย่างเป็นธรรม 

และเหมาะสมแก่พนักงาน ท้ังในด้านโอกาส ผลตอบแทน 

การแต่งต้ัง โยกย้าย การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจน

การควบคุมดูแลสภาพแวดล้อมในการทำ�งานให้มีความ

ปลอดภัย ต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน บริษัทฯ 

เปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากพนักงาน 

และปฏิบัติต่อพนักงานทุกระดับด้วยความเป็นธรรม 

และเท่าเทียมกัน

•	 คู่แข่งทางการค้า : บริษัทฯ มุ่งม่ันดำ�เนินธุรกิจในกรอบ

กติกาการแข่งขันท่ีเป็นธรรม ไม่แสวงหาข้อมูลท่ีเป็น

ความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการท่ีไม่สุจริต หรือ

ไม่เหมาะสม และไม่กระทำ�การใดๆ ท่ีเป็นการละเมิด

ทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อ่ืน หรือคู่แข่งทางการค้า
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•	 ชุมชนและสังคม : บริษัทฯ มุ่งม่ันรักษาไว้ซ่ึงสังคม 

ส่วนรวมท่ีดี โดยปฏิบัติตามกฎหมาย และ/หรือ 

กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และให้ความร่วมมือกับภาครัฐ 

อย่างสม่ำ�เสมอ ดูแลป้องกันมิให้การดำ�เนินงานของ 

บริษัทฯ ก่อให้เกิดความเสียหายต่อคุณภาพชีวิตของ

ชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อม ส่งเสริม และสร้างสรรค์

สังคม ท้ังในส่วนของการพัฒนาคุณภาพชีวิต การส่งเสริม 

การศึกษา การประหยัดพลังงาน และการรักษา 

ส่ิงแวดล้อม เพ่ือความเจริญก้าวหน้าต่อสังคม 

โดยธรรม 

นโยบายในการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติให้จัดต้ังคณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และกำ�หนดนโยบายการบริหารความเส่ียงโดยมี

เนื้อหาสรุปดังนี้

1.	 กำ�หนดใหก้ารบรหิารความเส่ียง เปน็ความรบัผดิชอบของ

พนักงานในทุกระดับ ที่ต้องตระหนักถึงความเส่ียงที่มีใน

การปฏิบัติงานในองค์กรและหน่วยงานของตน โดยให้

ความสำ�คัญในการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้อยู่ใน

ระดับที่เพียงพอและเหมาะสม

2.	 ให้มีกระบวนการบริหารความเส่ียงองค์กร ท่ีเป็นไปตาม

มาตรฐานท่ีดีตามแนวปฏิบัติสากล เพ่ือให้เกิดการบริหาร

จัดการความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการดำ�เนินงานของ 

บริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้เกิดการพัฒนา

และการปฏิบัติงาน ด้านการบริหารความเส่ียงทั่วทั้ง

องค์กรในทิศทางเดียวกัน โดยการนำ�ระบบการบริหาร

ความเสี่ยงมาเป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินใจ การวางแผน

กลยุทธ์ แผนงาน และการดำ�เนินงานของบริษัทฯ รวม

ถึงการมุ่งเน้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ และกลยุทธ์ที่กำ�หนดไว้ เพื่อสร้างความเป็นเลิศ

ในการปฏิบัติงานและสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสีย

3.	 กำ�หนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเส่ียงจากการ

ดำ�เนินงานของบริษัทฯ เพื่อหลีกเลี่ยงความเสียหาย หรือ

ความสูญเสียที่อาจจะเกิดข้ึน รวมถึงการติดตามและ

ประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ

ในการประชุมของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง จำ�แนก 

ความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทฯ กำ�หนดระดับ โอกาส ผลกระทบ  

และระดบัความเสียหายใหช้ดัเจน เพ่ือยดึถอืเปน็แนวทางในการ 

ประเมินระดับความรุนแรงของความเส่ียง และการจัดการ 

ความเสี่ยง

บริษัทฯ จัดให้มีหน่วยงานดูแลรับผิดชอบงานเก่ียวกับ “นักลงทุน 

สัมพันธ์ (Investor Relations หรือ IR)” 

บริษัทฯ กำ�หนดให้ฝ่ายส่ือสารองค์กร เป็นหน่วยงานหลัก 

ในการทำ�หน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations)เพ่ือ 

ส่ือสารกับบุคคลภายนอก เช่น ผู้ถือหุ้น นักลงทุนสถาบัน 

นักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้องอย่าง 

เท่าเทียมและเป็นธรรม โดยเปิดโอกาสให้สามารถเข้าพบ 

ผูบ้รหิารของบรษิัทไดต้ามความเหมาะสม ภายใตห้ลักเกณฑ์ทีว่่า 

ข้อมูลที่ให้เป็นข้อมูลที่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะแล้ว โดยในปี 

2561 บริษัทฯ ได้มีการจัดทำ�

จรรยาบรรณนกัลงทนุสมัพันธ์ เพ่ือใชเ้ปน็กรอบและแนวปฏิบตัิ

สำ�หรับผู้ปฏิบัติงานนักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัท โดยมีข้อ

กำ�หนด ดังนี้

	 1.	 เปิดเผยข้อมูลที่สำ�คัญและจำ�เป็นต่อการตัดสินใจ 

	 ลงทุนอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา

	 2.	 ไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตัว

ซึง่ในป ี2561 กจิกรรมดา้นนกัลงทนุสัมพันธ์ของบรษิัทฯ มดีงันี้
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กิจกรรมด้านนักลงทุนสัมพันธ์ จำ�นวน ข้อมูลเพิ่มเติม

1.	 เผยแพร่ข่าวสาร ทำ�การเผยแพร่ข่าวสาร
ภายในวันทำ�การถัดไป นับจากวันที่รายงาน
ตลาดหลักทรัพย์ / ก.ล.ต. โดยจัดทำ�ในรูปแบบ
ของ Press release, Photo release 
ทั้งข่าวสารที่ต้องเปิดเผยตามข้อกำ�หนด 
ของตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ก.ล.ต. 
และพัฒนาการทั่วไปทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ

จำ�นวน 34 ข่าว ในกรณีที่เป็นข่าวสารที่มีนัยสำ�คัญที่ต้องเปิดเผยตาม 
ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ก.ล.ต.  
บริษัทฯ จะทำ�การเผยแพร่แก่สื่อมวลชนภายหลังจาก 
เลขานุการบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลอย่างเป็นทางการ 
ต่อตลาดหลักทรัพย์และ ก.ล.ต. แล้ว นักลงทุนสัมพันธ์ 
จะเปิดเผยข้อมูลผ่านสื่อต่างๆ โดยดำ�เนินการภายใน 
วันทำ�การเดียวกัน หรือก่อนการซื้อขายหลักทรัพย์ใน 
วันทำ�การถัดไป

2.		 นำ�เสนอข้อมูล จำ�นวนครั้งในการนำ�เสนอ
		  ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทผ่านกิจกรรมต่าง ๆ

2.1	บริษัทจดทะเบียนพบนักลงทุน
		  (Opportunity Day)
		  จัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

จำ�นวน 4 ครั้ง
มีผู้เข้าฟังทั้งสิ้น 

ประมาณ 120 ราย

1. รอบงบการเงินประจำ�ปี 2560
2. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 1 ปี 2561 
3. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 2 ปี 2561  
4. รอบงบการเงินไตรมาสที่ 3 ปี 2561  

2.2	จัดการประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์
		  (Analyst Group Meeting)

5 ครั้ง จำ�นวนบริษัทที่เข้าร่วม
ครั้งที่ 1 จำ�นวน 27 บริษัท
ครั้งที่ 2 จำ�นวน 14 บริษัท
ครั้งที่ 3 จำ�นวน 17 บริษัท
ครั้งที่ 4 จำ�นวน 12 บริษัท

2.3	จัดให้นักวิเคราะห์ได้เย่ียมชมกิจการ
		  ณ โรงไฟฟ้าพลังงานลม โครงการหนุมาน 

(ระหว่างก่อสร้าง) และโครงการหาดกังหัน

2 ครั้ง จำ�นวนผู้เข้าร่วม
ครั้งที่ 1 จำ�นวน 8 ราย
ครั้งที่ 2 จำ�นวน 4 ราย

2.4	การประชุมและให้ข้อมูลพร้อมตอบข้อซักถาม 
ภายหลังจากการประกาศข้อมูลผลการ

		  ดำ�เนินงานแบบตัวต่อตัว หรือ One-on-One 
Meeting กับนักวิเคราะห์ และนักลงทุนสถาบัน

		  ณ สำ�นักงานของบริษัท รวมถึงการประชุม
		  ทางโทรศัพท์ (Conference call)

39 ครั้ง แบ่งเป็น
Q1/2561 จำ�นวน 19 ครั้ง
Q2/2561 จำ�นวน 10 ครั้ง
Q3/2561 จำ�นวน 5 ครั้ง
Q4/2561 จำ�นวน 5 ครั้ง

2.5	นำ�เสนอข้อมูลต่อนักลงทุน นักวิเคราะห์
		  และผู้ถือหุ้น (Road Show) ทั้งในประเทศ
		  และต่างประเทศ

8 ครั้ง แบ่งเป็น 
•	ต่างประเทศ 1 ครั้ง
•	ในประเทศ 7 ครั้ง

3.		 สนับสนุนการจัดทำ�และเผยแพร่บทวิเคราะห์
เกี่ยวกับบริษัท เพื่อเผยแพร่ต่อนักลงทุนและ
ประชาชนทั่วไป ใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุน
ในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ อย่างสมเหตุผล  

13 ราย แบ่งเป็น
•	ต่างประเทศ 1 ราย
•	ในประเทศ 12 ราย

4.		 การจัดให้ผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ เข้าเยี่ยมชมกิจการ
		  ประกอบด้วย
		  •	 โรงงานไบโอดีเซล จังหวัดปราจีนบุรี
		  •	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

		  	 จังหวัดนครสวรรค์, ลำ�ปาง, พิษณุโลก
		  •	 โรงไฟฟ้าพลังงานลม, สงขลา, นครศรีธรรมราช

5 ครั้ง

ทั้งนี้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้ที่สนใจสามารถติดต่อส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อสอบถามข้อมูลของบริษัทฯ โดยจดหมาย หรือติดต่อ

ด้วยตนเองได้โดยตรงตามช่องทางดังนี้ 

ส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ 
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หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
(Board Responsibilities)
คณะกรรมการบริษัท มีบทบาทสำ�คัญในการกำ�กับดูแลกิจการ

เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัท มีความ

รับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าท่ีต่อผู้ถือหุ้นและเป็นอิสระจาก

ฝ่ายจัดการ

1.	 โครงสร้างคณะกรรมการ

•	 โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท ณ ส้ินปี 2561 

มีจำ�นวนท้ังส้ิน 11 คน ประกอบด้วยกรรมการท่ีมี

คุณสมบัติหลากหลาย ท้ังในด้านทักษะ ประสบการณ์ 

ความสามารถเฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัท

ได้แก่ กรรมการท่ีมีความรู้และประสบการณ์ ทางด้าน 

วิศวกรรม การบัญชี การเงิน ธนาคาร กฎหมาย  

การบริหาร

•	 คณะกรรมการบริษัท มีกรรมการอิสระท่ีสามารถให้

ความเห็นเก่ียวกับการทำ�งานของฝ่ายจัดการได้อย่าง

อิสระในจำ�นวนท่ีสำ�นักงาน ก.ล.ต. ประกาศกำ�หนด

•	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการบริษัท จำ�นวนปี

ท่ีดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของ 

บริษัทฯ ได้กำ�หนดจำ�นวนปีท่ีดำ�รงตำ�แหน่งในแต่ละวาระ 

ของกรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจำ�กัด โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจำ�ปี กรรมการบริษัทต้องออกจากตำ�แหน่งจำ�นวน  

1 ใน 3 ถ้าจำ�นวนกรรมการแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วน

ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ท่ีสุดกับส่วน 1 ใน 3 

	 ท้ังน้ี กรรมการบริษัทท่ีจะต้องออกจากตำ�แหน่งน้ัน   

ให้พิจารณาจากกรรมการบริษัทท่ีอยู่ในตำ�แหน่งนาน

ท่ีสุดเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการ

บริษัทท่ีออกไปน้ันอาจได้รับเลือกต้ังให้ดำ�รงตำ�แหน่ง

อีกก็ได้

•	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะเป็น 

“กรรมการอิสระ” เพ่ือให้กรรมการอิสระของบริษัทมี

ความเป็นอิสระอย่างแท้จริง เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะ

ของบริษัทฯ โดยความเป็นอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 

ท่ีสำ�นักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์กำ�หนด กล่าวคือ 

นิยาม / คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท เทียบเท่า 

นิยามกรรมการอิสระของ ก.ล.ต. และตลาดหลัก

ทรัพย์ฯ

•	 ประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบต่างกัน บริษัทฯ ได้แบ่งแยก

บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการ

บริษัทกับฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน โดยกรรมการบริษัท 

ทำ�หน้าท่ีในการกำ�หนดนโยบายและกำ�กับดูแลการ

ดำ�เนินงานของฝ่ายบริหารในระดับนโยบาย ขณะท่ี

ฝ่ายบริหารทำ�หน้าท่ีบริหารงานต่างๆ ให้เป็นไปตาม

นโยบายท่ีกำ�หนด ดังน้ัน ประธานกรรมการบริษัท และ

ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบริหาร จึงเป็นบุคคลคนละคน 

และประธานกรรมการบริษัทไม่ได้เป็นกรรมการท่ีเป็น

ผู้บริหาร ไม่เป็นประธานหรือสมาชิกในคณะกรรมการ

ชุดย่อย เพ่ือให้การทำ�หน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อย

มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง และไม่มีส่วนร่วมในการ

บริหารงานของบริษัทฯ ตลอดจนไม่มีอำ�นาจ ลงนาม

ผูกพันบริษัท เพ่ือให้แบ่งแยกหน้าท่ีระหว่างการกำ�กับ

ดูแลเชิงนโยบายในภาพรวมของบริษัทฯ กับการบริหาร

งานให้ชัดเจน

•	 การกำ�หนดจำ�นวนบริษัทจดทะเบียนท่ีกรรมการบริษัท

จะไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ: คณะกรรมการบริษัท

ตระหนักถึงการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีในเร่ืองจำ�นวน

บริษัทจดทะเบียนท่ีกรรมการบริษัทจะไปดำ�รงตำ�แหน่ง

เป็นกรรมการ ท้ังน้ี เพ่ือให้บริษัทฯ ได้รับประโยชน์

สูงสุดในการท่ีกรรมการบริษัทสามารถอุทิศเวลาสำ�หรับ

การปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงกรรมการ

บริษัทไม่มีท่านใดดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัท 

จดทะเบียนอ่ืนเกินกว่า 4 แห่ง

•	 คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา เพ่ือ

ทำ�หน้าท่ีคัดสรรกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูง 

โดยผ่านกระบวนการและข้ันตอนและหลักเกณฑ์ นิยาม

และข้อกำ�หนดของบริษัท และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง

•	 คณะกรรมการบริษัท แต่งต้ังเลขานุการบริษัท ซ่ึง

มีความรู้ทางด้านกฎหมายมีประสบการณ์ และผ่าน

การฝึกอบรมหลักสูตรเลขานุการบริษัท (Company 

Secretary Program) จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย 
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2.	 คณะกรรมการชุดย่อย

นอกจากคณะกรรมการตรวจสอบท่ีต้องจัดให้มีตามข้อกำ�หนด

ของตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีคณะ

กรรมการชุดย่อยอ่ืนเพ่ือการกำ�กับดูแลกิจการอีก 5 คณะดังน้ี

1.	 คณะกรรมการบริหาร

	 •	 คณะกรรมการบริหาร ณ 31 ธันวาคม 2561 ประกอบด้วย 

		  กรรมการบริษัท 5 คน คณะกรรมการบริหารทำ�หน้าท่ี 

		  หลักโดยสรุปคือพิจารณาและ กล่ันกรองทิศทางดำ�เนินงาน 

		  แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ในการดำ�เนินงาน ควบคุมดูแล 

		  การดำ�เนินธุรกิจของ บริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย 

		  เป้าหมาย แผนการดำ�เนินงานกลยุทธ์ทางธุรกิจ และ 

		  งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  

		  พิจารณาระเบียบวิธีปฏิบัติ คู่มือการปฏิบัติงานของ 

		  หน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ เพ่ือให้การดำ�เนินงาน 

		  ท่ีเก่ียวข้องมีการปฏิบัติเป็นไปตามท่ีหน่วยงานราชการ 

		  กำ�กับดูแลกำ�หนด

2.	 คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน

	 •	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัท 

		  ณ 31 ธันวาคม 2561 ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 

		  5 คน โดยมีสมาชิกท่ีเป็นกรรมการอิสระ 3 คน และ 

		  ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเป็น 

		  กรรมการอิสระ

	 •	 คณะกรรมการพิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนทำ�หน้าท่ี 

		  พิจารณาหลักเกณฑ์ในการจ่าย ค่าตอบแทนและ 

		  รูปแบบค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง  

		  เพ่ือเสนอความเห็น ต่อคณะกรรมการ โดยคณะกรรมการ 

		  เป็นผู้อนุมัติค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง ส่วนค่า 

		  ตอบแทนของกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท 

		  จะนำ�เสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็น ผู้อนุมัติ

3.	 คณะกรรมการสรรหา

	 •	 คณะกรรมการสรรหาของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2561 

		  ประกอบด้วยกรรมการ 3 คน โดยเป็นกรรมการอิสระ 

		  ท้ังคณะ

	 •	 คณะกรรมการสรรหาทำ�หน้าท่ีพิจารณาหลักเกณฑ์ และ 

		  กระบวนการในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม 

		  เพ่ือดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการและ ผู้บริหารระดับสูง รวมท้ัง 

		  คัดเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีได้กำ�หนดไว้ 

		  และเสนอ ความเห็นต่อคณะกรรมการ ซ่ึงจะนำ�เสนอท่ี 

		  ประชุม ผู้ถือหุ้นให้เป็นผู้แต่งต้ังกรรมการ และกำ�หนด 

		  แผนความต่อเน่ืองของผู้บริหาร หรือแผนการสืบทอดงาน  

		  (Succession Plan) เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

	 •	 ในปี 2561 บริษัทฯ กำ�หนดหลักเกณฑ์ และ แบบฟอร์ม 

		  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอช่ือบุคคลเข้า 

		  ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ โดยเปิดโอกาสให้เสนอช่ือ 

		  ล่วงหน้า 3 เดือน ก่อนการประชุม ผู้ถือหุ้น และ 

		  คณะกรรมการสรรหาของบริษัท ทำ�หน้าท่ีพิจารณา 

		  หลักเกณฑ์ และรับเร่ืองการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็น 

		  กรรมการบริษัท 

หลักเกณฑ์สำ�หรับผู้ถือหุ้นในการนำ�เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็น

กรรมการบริษัท

	 1.	 เป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวของบริษัทฯ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 

		  ร้อยละ 5 ของจำ�นวนหุ้นท้ังหมดของบริษัทฯ (ไม่น้อยกว่า 

		  186.5 ล้านหุ้น) 

	 2.	 ผู้ถือหุ้นท่ีจะเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ บริษัทฯ  

		  ต้องเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามจำ�นวนท่ีกำ�หนดข้างต้น  

		  ณ วันท่ีเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษัท และ 

		  วันปิดสมุด ทะเบียนผู้ถือหุ้นเพ่ือกำ�หนดสิทธิเข้าร่วม 

		  ประชุมของผู้ถือหุ้น

	 3.	 ต้องแสดงหลักฐานการถือหุ้น เช่น หนังสือรับรองการ 

		  ถือหุ้น จากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอ่ืนจาก 

		  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) หรือ บริษัท 

		  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด (TSD)

	 4.	 บุคคลท่ีถูกเสนอช่ือเพ่ือเป็นกรรมการบริษัทฯ จะต้องมี 

		  คุณสมบัติดังน้ี 

		  •	 มีคุณสมบัติถูกต้อง และไม่มีลักษณะ ต้องห้ามตาม 

			   กฎหมายบริษัทมหาชนจำ�กัด กฎหมายหลักทรัพย์และ 

			   ตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายและประกาศอ่ืน  

			   ท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีของ 

			   บริษัทฯ 

		  •	 มีความรู้ความสามารถ ประวัติการทำ�งานท่ีดีมีความ 

			   เป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ ด้วยความซ่ือสัตย์ 

			   มีคุณธรรมจริยธรรม และสามารถเข้าประชุม 

			   คณะกรรมการอย่างสม่ำ�เสมอ

		  •	 มีความรู้ความสามารถในหน่ึงหรือมากกว่าหน่ึงด้านท่ี 

			   สำ�คัญ ท่ีจะสร้าง คุณประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทฯ 

			   ได้แก่ ธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายน้ำ�มันไบโอดีเซล / ธุรกิจ 

			   ผลิตและจำ�หน่ายกระแสไฟฟ้า และ การกำ�กับดูแล 

			   กิจการท่ีดี
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		  •	 ไม่ควรดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน  

			   เกิน 4 บริษัท และไม่ได้ดำ�รงตำ�แหน่งใดๆ ในบริษัท 

			   คู่แข่งทางธุรกิจ ของบริษัทฯ

		  •	 ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ต้องกรอก ข้อมูลใน  

			   “แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการ พิจารณาเลือกต้ัง 

			   เป็นกรรมกาบริษัท”และ ส่งถึงบริษัทฯ ภายในระยะเวลา 

			   ท่ีกำ�หนด โดยการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561 : 

			   บริษัทฯ กำ�หนดให้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับ การพิจารณา 

			   ต้ังแต่วันท่ี 28 กันยายน 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560  

			   (สำ�หรับการประชุม ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2562 บริษัทฯ 

			   กำ�หนดให้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณา ต้ังแต่ 

			   วันท่ี 2 ตุลาคม 2561 ถึง 15 มกราคม 2562)

4.	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

	 •	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ณ 31 ธันวาคม 2561  

		  ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 4 คน เป็นกรรมการอิสระ  

		  3 คน ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล เป็นกรรมการ 

		  อิสระ เพ่ือให้ปฏิบัติหน้าท่ีและ แสดงความคิดเห็นได้โดย 

		  อิสระ

	 •	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลทำ�หน้าท่ีกำ�หนด และทบทวน 

		  นโยบาย ข้อกำ�หนด และวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม 

		  หลักการกำ�กับดูแลท่ีดี กำ�หนดนโยบายและวางแผนเก่ียวกับ 

		  กิจการท่ีเก่ียวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคมรวมท้ังให้ 

		  ข้อแนะนำ�และการสนับสนุนท่ีจำ�เป็น ตรวจประเมินภายใน 

		  ด้วยเกณฑ์บรรษัทภิบาล เพ่ือกำ�หนดประเด็น ท่ีควร 

		  ปรับปรุง

5.	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง

	 •	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ณ 31 ธันวาคม 2561 

		  ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 6 คน โดยเป็นกรรมการอิสระ 

		  3 คน ประธานคณะกรรมการ บริหารความเส่ียงเป็น 

		  กรรมการอิสระ

	 •	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงทำ�หน้าท่ี กำ�หนด 

		  นโยบายและระดับความเส่ียงท่ีสามารถยอมรับได้ติดตาม 

		  การนำ�ไปปฏิบัติ สอบทานรายงานการบริหารความเส่ียง  

		  และดำ�เนินการเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าการจัดการความเส่ียงมี 

		  ความเพียงพอและเหมาะสม สามารถจัดการความเส่ียง 

		  ให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ และการบริหารความเส่ียง 

		  ได้ถูกนำ�ไปปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง และรายงานการปฏิบัติ 

		  หน้าท่ีโดยตรงต่อคณะกรรมการบริษัท

3.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

•	 บริษัทฯ กำ�หนดการประชุมและวาระหลักของการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย

ท้ังปี เป็นการล่วงหน้า และแจ้งให้กรรมการแต่ละคน 

ทราบกำ�หนดการดังกล่าว เพ่ือให้กรรมการสามารถจัด

เวลาและเข้าร่วมประชุมได้

•	 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีการประชุมอย่าง

สม่ำ�เสมอ เพ่ือรับทราบและร่วมกันตัดสินใจในการดำ�เนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ มีการกำ�หนดวาระการประชุมล่วงหน้า 

ไว้ชัดเจน และอาจมีการประชุมคร้ังพิเศษเพ่ิมเติม 

เพ่ือพิจารณาเร่ืองท่ีมีความสำ�คัญเร่งด่วน และใน 

ปี 2561 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทจำ�นวน 7 

คร้ัง โดยเป็นการประชุมประจำ�รายไตรมาส 4 คร้ัง และ

การประชุมกรณีพิเศษ อีก 3 คร้ัง และในการประชุม

คณะกรรมการบริษัทแต่ละคร้ังได้จัดสรรเวลาไว้อย่าง 

เพียงพอท่ีฝ่ายจัดการ และผู้ท่ีเก่ียวข้องจะเสนอข้อมูล 

และให้เวลาอย่างเพียงพอท่ีกรรมการจะพิจารณา

ข้อมูลท่ีสำ�คัญอย่างรอบคอบโดยท่ัวกัน ในการประชุม

คณะกรรมการบริษัททุกคร้ัง ประธานกรรมการบริษัท 

จะขอให้กรรมการทุกท่านใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบ

ก่อนรวมท้ังแสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ การลงมติ

ในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสียงข้าง

มากโดยให้กรรมการหน่ึงคนมีหน่ึงเสียง หากคะแนน

เสียงเท่ากัน ประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพ่ิมข้ึน

อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ในการประชุมแต่ละคร้ังได้

จัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมให้กับกรรมการ

บริษัทล่วงหน้า เพ่ือให้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ 

ในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ ประธานกรรมการบริษัท 

ซ่ึงทำ�หน้าท่ีประธานในท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้

กรรมการบริษัท แสดงความคิดเห็นอย่างเหมาะสม 

	 ท้ังน้ีในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มี 

การประชุมระหว่างกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร โดยไม่มี 

ฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมในการประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทคร้ังท่ี 4/2561 วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2561 ได้มี 

การหารือเก่ียวกับประเด็นท่ีสำ�คัญทางธุรกิจ โดยมี 

การสรุปประเด็นและข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ให้ 

คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการรับทราบเพ่ือนำ�ไป 

พัฒนาการดำ�เนินงานท่ีเก่ียวข้องต่อไป
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•	 ในการพิจารณาเรื่องเข้าเป็นวาระการประชุมคณะ 

กรรมการบริษัท ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารรองประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหาร ทำ�หน้าที่เสนอเรื่องต่อประธาน 

คณะกรรมการบรษิัท เพ่ือพิจารณาเรือ่งเขา้เปน็วาระ

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

•	 คณะกรรมการบริษัท เปิดโอกาสและเชิญผู้บริหาร

ระดบัสงูเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการ เพ่ือใหข้อ้มลู

รายละเอียดเพ่ิมเติมในฐานะที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล

โดยตรง และเพ่ือให้มีโอกาสรู้จักผู้บริหารระดับสูง

สำ�หรบัใชป้ระกอบการพิจารณาแผนการสืบทอดงาน

•	 คณะกรรมการบรษิัท กำ�หนดใหก้รรมการตรวจสอบ  

ซึง่เปน็กรรมการอสิระทัง้หมด ประชมุระหว่างกนัเอง 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ 

เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มี 

ฝ่ายจัดการร่วมด้วย และแจ้งให้ประธานเจ้าหน้าที่ 

บริหารทราบ

4.	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท และคณะ

กรรมการชุดย่อย

•	 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประกอบด้วย 

	 1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

	 2. คณะกรรมการสรรหา 

	 3. คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 4. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 

	 มีการประเมินตนเอง เป็นประจำ�ทุกปี เพ่ือนำ�ผลประเมิน

ท่ีได้ให้คณะกรรมการรว่มกนัพิจารณาทบทวนผลงาน 

และปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่ 

ของตนเองให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ยิ่งขึ้น 

•	 บริษัทฯ จัดให้มีการทำ�ประเมินตนเองของคณะ 

กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยที่ 

เกี่ยวข้องกับงานกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ตามแบบ 

ประเมินตนเองของคณะกรรมการ ออกโดย 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

	 โดยได้ทำ�แบบประเมินทั้งคณะและรายบุคคล อย่าง

นอ้ยปลีะ 1 ครัง้ เพ่ือใหม้กีารรว่มกนัพิจารณาผลงาน

และปัญหา เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป โดยมีหลัก

เกณฑ์การให้คะแนนของแต่ละระดับ ดังนี้ 

•  ดีเยี่ยม	 โดยคะแนนร้อยละ 90 - 100

•  ดีมาก		 โดยคะแนนร้อยละ 80 - 89

•  ดี		  โดยคะแนนร้อยละ 70 - 79

•  พอใช้		 โดยคะแนนต่ำ�กว่า 69

•	 การประเมินคณะกรรมการบริษัทท้ังคณะ แบบประเมิน

แบ่งเป็น 6 หัวข้อ ได้แก่ 1. โครงสร้างและคุณสมบัติ

ของคณะกรรมการบริษัท  2. บทบาท หน้าที่ 

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 3. 

การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4. การทำ�หนา้ทีข่อง 

กรรมการ 5. ความสัมพันธ์กบัฝา่ยจดัการ 6. การพัฒนา 

ตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

•	 การประเมินคณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่  คณะกรรมการ 

บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ 

สรรหา คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการ 

กำ�หนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร 

ความเส่ียง การประเมนิทัง้คณะแบบประเมนิแบง่เปน็  

3 หัวข้อ ได้แก่ 1. โครงสร้างและคุณสมบัติของ 

คณะกรรมการ 2. การประชุมคณะกรรมการ 

3. บทบาท หนา้ที ่ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 

ในส่วนของแบบประเมินคณะกรรมการตรวจสอบได ้

มีการนำ�แบบประเมินตามคู่มือคณะกรรมการตรวจสอบ 

ของ ก.ล.ต. มาปรับใช้ โดยเพิ่มส่วนที่เป็นหน้าที่โดย 

รวมของคณะกรรมการตรวจสอบ และ การปฏิบัติ 

หน้าที่เฉพาะด้านของคณะกรรมการตรวจสอบ

การประเมนิคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการ

ชดุยอ่ยแบบรายบคุคล แบบประเมนิแบง่เปน็ 3 หวัข้อ 

ไดแ้ก ่1. โครงสรา้งและคณุสมบติัของคณะกรรมการ 

2. บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริษัท 3. การประชุมคณะกรรมการ
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สำ�หรับปี 2561 ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย มีดังต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย
ผลการประเมิน
รายคณะ (%)

ผลการประเมิน
รายบุคคล (%)

คณะกรรมการบริษัท 98.02 98.41

คณะกรรมการตรวจสอบ 98.65 97.92

คณะกรรมการสรรหา 97.37 98.48

คณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 96.25 98.64

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 99.68 99.54

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 98.26 98.87

คณะกรรมการบริหาร 95.71 96.50

•	 การประเมนิผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการเปน็

ความเห็นของกรรมการแต่ละท่านต่อผลการปฏิบัติ

งานของคณะกรรมการทั้งคณะ และใช้หลักเกณฑ์ 

ตามแบบตัวอย่างการประเมินของศูนย์พัฒนาการ

กำ�กบัดแูลกจิการบรษิัทจดทะเบยีน ตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย

5.	 ค่าตอบแทน

•	 ด้วยภาระหน้าที่ขอบเขตของบทบาทและความ 

รับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) 

นอกจากค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

บรษิัทฯ ยงัคำ�นงึถงึความรบัผดิชอบทีเ่พ่ิมข้ึนจากการ

มีคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมขึ้นโดยคณะกรรมการ

บรษิัทไดเ้สนอเพ่ือใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พิจารณาอนมุติั 

ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย

•	 การกำ�หนดคา่ตอบแทนของประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร

มีขั้นตอนการพิจารณา โดยจะต้องผ่านขั้นตอนการ

พิจารณาจากคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณา

อนุมัติ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 159



6.	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

•	 บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความสำ�คัญในการพัฒนากรรมการและผู้บริหารให้มีความรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการ 

ทำ�หน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยอย่างต่อเนื่อง

โดยในปี 2561 ที่ผ่านมา กรรมการและกรมการบริหาร ได้เข้ารับการอบรมในหลักสูตรดังต่อไปนี้

รายชื่อกรรมการ รายละเอียด

พล.อ.อ.ชัยนันท์ ธรรมสุจริต •		 หลักสูตร Forensic Data Analytics: Fighting Fraud with Big Data  

จัดโดย บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 

•		 หลักสูตร Risk Management for Corporate Leader (RCL) รุ่นที่ 13/2561  

จัดโดย สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•		 หลักสูตร เมืองอัจฉริยะและศูนย์ข้อมูล  

จัดโดย สมาคมวิศวกรไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์แห่งประเทศไทย 

•		 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง / การบริหารเพื่อสร้างมูลค่า

เพิ่มและรองรับยุทธศาสตร์  

จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)

ม.ร.ว.บวรฉัตร ฉัตรชัย •		 หลักสุตร Forensic Data Analytics: Fighting Fraud with Big Data  

จัดโดย บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด

•		 หลักสูตร Risk Management for Corporate Leader (RCL) รุ่นที่ 13/2561  

จัดโดย สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•		 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง / การบริหารเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม

และรองรับยุทธศาสตร์  

จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)

นายสุธรรม ส่งศิริ •		 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง / การบริหารเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม

และรองรับยุทธศาสตร์  

จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)

นายสมบูรณ์ อาหุนัย •		 หลักสูตร การควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง / การบริหารเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม

และรองรับยุทธศาสตร์  

จัดโดย บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)
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การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

จากผลสำ�รวจตามโครงการสำ�รวจการกำ�กบัดแูลกจิการบรษิัท

จดทะเบียนไทย ประจำ�ปี 2561 (Corporate Governance 

Report of Thai Listed Companies 2017) ที่ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยและสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย (IOD) ได้จัดทำ�ขึ้นนั้น โดยภาพรวม บริษัทฯ อยู่ในเกณฑ์ 

“ดีเลิศ” และได้รับคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของบริษัท

จดทะเบียนโดยรวม และ SET100 Index

ในปี 2561 บริษัทฯ ได้ทบทวนการปฏิบัติตามการกำ�กับดูแล

กิจการ และดำ�เนินการปรับปรุงให้สอดคล้องเหมาะสมกับ

หลักเกณฑ์ของโครงการสำ�รวจการกำ�กับดูแลกิจการบริษัท

จดทะเบียนไทย และ ASEAN Corporate Scorecard แล้วนั้น 

บริษัทฯ ยังได้นำ�หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัท

จดทะเบียนของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งปรับปรุงใหม่ในปี 2560 (Corporate 

Governance Code for Listed Companies 2017, CG Code 

2017) เพ่ือนำ�มาปรบัปรงุหลักการกำ�กบัดแูลกจิการของบรษิัทฯ 

ทั้งนี้ ยังมีส่วนที่อยู่ระหว่างดำ�เนินการดังต่อไปนี้

หลักเกณฑ์ CGR 
ที่อยู่ระหว่างดำ�เนินการ

เหตุผล

1.		 บริษัทควรกำ�หนดนโยบายการ

ดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการ

อิสระได้ไม่เกิน 9 ปี

เนื่องจากโดยลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจเฉพาะด้าน ดังนั้น กรรมการบริษัท ซึ่งมี 

ความรู้ความชำ�นาญอย่างยาวนาน และมีวิสัยทัศน์ในธุรกิจด้านนี้จึงเป็นทรัพยากรหลักที่ 

สำ�คัญอย่างย่ิงในการผลักดันและขับเคล่ือนส่งเสริมธุรกิจของบริษัทฯ ให้ก้าวหน้า และเป็น 

ผู้นำ�ในกลุ่มอุตสาหกรรม เน่ืองจาก บริษัทฯ คำ�นึงถึงความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  

ของกรรมการอิสระ ประกอบกับกรรมการอิสระของบริษัทฯ ยังคงให้ความเห็นอย่างเป็น 

อิสระและไม่มีผลประโยชน์ขัดแย้งหรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท ดังนั้น บริษัทฯ จึงชะลอ 

การกำ�หนดนโยบายการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอิสระไม่เกิน 9 ปี 

2.		 บริษัทควรจัดให้มีท่ีปรึกษา

ภายนอก มาช่วยในการกำ�หนด 

แนวทาง และเสนอแนะประเด็น 

ในการประเมินผลการปฏิบัติ

งานของคณะกรรมการอย่าง

น้อยทุก 3 ปี และเปิดเผยการ 

ดำ�เนินการดังกล่าวไว้ใรายงาน

ประจำ�ปี

คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ ได้จัดทำ�ประเมินตนเองทั้งแบบ 

รายบุคคลและรายคณะ รวมท้ังได้ทำ�ประเมินประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เป็นประจำ�ทุกปี  ปัจจุบัน  

บริษัทฯ มีกรรมการบริษัทท่ีมีความรู้ความสามารถเก่ียวกับธุรกิจของบริษัทอย่างเพียงพอ  

ซึ่งสามารถวางนโยบายและกลยุทธ์ในการขับเคลื่อนธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไร 

ก็ตามคณะกรรมการบริษัทกำ�หนดให้คณะกรรมการสรรหามีอำ�นาจ และสามารถพิจารณา 

ว่าจ้างที่ปรึกษาภายนอกได้ เมื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ มีความจำ�เป็น 

3.		 กรรมการทุกคนควรเข้าร่วม 

ประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ของจำ�นวนการประชุมคณะ

กรรมการบริษัทท้ังหมดท่ีได้

จัดให้มีข้ึนในรอบปี

ในปี 2561 เนื่องจากกรรมการบางท่านติดภารกิจสำ�คัญ จึงไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ขอคำ�ปรึกษาและหารือกับ 

กรรมการทั้งในการประชุมและนอกการประชุม ดังนั้น เพื่อให้กรรมการบริษัท สามารถ 

เข้าร่วมการประชุม บริษัทฯ ได้จัดทำ�กำ�หนดการประชุมประจำ�ปีล่วงหน้า ให้สอดคล้องกับ 

ภารกิจของกรรมการมากที่สุด

4.		 คณะกรรมการบริษัทท่ีจะลงมติ 

ในท่ีประชุม ควรต้องมีกรรมการ 

อยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

จำ�นวนกรรมการท้ังหมด

ตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งอนุมัติข้อบังคับของบริษัทฯ นั้น ได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับ 

บริษัทฯ ข้อ 25 ว่า การประชุมคณะกรรมการบริษัท ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า 

กึง่หนึง่ของจำ�นวนกรรมการ ทัง้หมดจงึครบเปน็องคป์ระชมุ และในการวนิจิฉยัชีข้าดของท่ี 

ประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้างมาก ดังน้ัน บริษัทฯ จึงต้องปฏิบัติตามข้อบังคับดังกล่าว 

อย่างไรก็ตาม การประชุมคณะกรรมการบริษัท ทุกครั้งตลอดปี 2561 กรรมการบริษัทที่

เข้าร่วมประชุมในแต่ละครั้งมีจำ�นวนมากกว่า 2 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการบริษัททั้งหมด
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ครอบคลุม รอบดาน
บร�ษัท พลังงานมหานคร จำกัด ผู�ให�บร�การสถานีอัดประจ�ไฟฟ�า ภายใต�ชื่อ "EA Anywhere"
ขยายการสร�างสถานีอัดประจ�ไฟฟ�าสำหรับรถยนต�ไฟฟ�าครอบคลุมพ�้นที่กรุงเทพ ปร�มณฑล
และจังหวัดสำคัญทั่วประเทศ ด�วยเป�าหมาย 1,000 สถานี วัตถุประสงค�เพ�่อนำพลังงานสะอาด
มาใช�ในอุตสาหกรรมยานยนต� และลดการปล�อยก�าซคาร�บอนไดออกไซด�
เพ�่อส�งเสร�มการใช�พลังงานที่เป�นมิตรต�อสิ�งแวดล�อม
และจัดตั้งบร�ษัทย�อยใหม� (บร�ษัท อีเอ สเตชั่น จำกัด) เพ�่อเป�น Hub Station และ Logistic

for

NCREASE
COVERAGE
BETTER LIVING

•  สถานีชาร�จภายใต�ชื่อ
 EA Anywhere
 www.eaanywhere.com
 "ใช�บร�การสะดวกและปลอดภัย
 ผ�านแอปพลิเคชั่น"

 บร�ษัท อีเอ สเตชั่น จำกัด
 (EA Station) เพ�่อเป�น 
 Hub station และ Logistic

1,000
สถานี

เป�าหมาย
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ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
บรษิทัฯ ด�ำเนนิธุรกจิด้านพลงังานสะอาด และทุม่เทพัฒนานวัตกรรม

ใหม่ๆ ด้วยความมุง่หวังทีจ่ะเป็นส่วนหนึง่ในการสร้างความมัน่คง 

และเสถยีรภาพด้านพลังงานทีจ่�ำเป็นในการพัฒนาประเทศ และ 

ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการมส่ีวนร่วมในการดแูลรกัษาสังคม 

และสิง่แวดล้อมให้มคีณุภาพทีด่ ีเพ่ือส่งเสรมิและสนบัสนนุให้มกีาร 

พัฒนาสงัคมและส่ิงแวดล้อม ทีย่ั่งยนืต่อไป บริษทัฯ จงึได้ก�ำหนดการ 

ด�ำเนนิกจิกรรมเพ่ือสังคม ภายใต้นโยบายและหลักการก�ำกบัดแูล 

กจิการทีด่ ีให้มคีวามรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องกบัธุรกจิ 

ทัง้พนกังาน ลูกค้า และผูถ้อืหุน้ ตลอดจนการสร้างสรรค์ประโยชน์ 

และพัฒนาชุมชน เพ่ือให้กลุ่มบริษัทได้น�ำแนวปฏิบัติด้าน 

ความรบัผดิชอบต่อส่ิงแวดล้อมและสังคมมาใช้เป็นส่วนหนึง่ในการ 

บรหิารจดัการกระบวนการทางธุรกจิ 

นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม
	 หลักการข้อที่ 1 : การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

	 หลักการข้อที่ 2 : การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม

	 หลักการข้อที่ 3 : สิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน

	 หลักการข้อที่ 4 : ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

	 หลักการข้อที่ 5 : สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย

	 หลักการข้อที่ 6 : การมีส่วนรวมพัฒนาชุมชนและสังคม

	 หลักการข้อที่ 7 : การพัฒนา และเผยแพร่นวัตกรรมจากการด�ำเนินความรับผิดชอบต่อสังคม

การดำ�เนินการของบริษัทต่อผู้มีส่วนได้เสีย

ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการ/ความคาดหวัง การดำ�เนินการของบริษัท

1.	 ผู้ถือหุ้น •	 ได้รับผลตอบแทนท่ีม่ันคง

	 สม่ำ�เสมอ ท้ังระยะส้ัน และ

	 ระยะยาว

•	 ได้รับข้อมูลข่าวสารประกอบการ

	 ตัดสินใจอย่างเพียงพอ

•	 สามารถใช้สิทธิได้ตามกฎหมาย

•	 ได้รับการอำ�นวยความสะดวก

	 อย่างเท่าเทียมกัน

•	 ดำ�เนินธุรกิจด้วยความมุ่งม่ัน วางแผนงานอย่างเป็นระบบ

	 และคำ�นึงถึงผลตอบแทนและความเส่ียง โดยดำ�เนินธุรกิจ

	 ด้านพลังงานทางเลือกท้ังด้านธุรกิจผลิตและจำ�หน่าย

	 น้ำ�มันไบโอดีเซล และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และ

	 พลังงานลม พร้อมกันน้ีได้ขยายการดำ�เนินงานไปยังธุรกิจ

	 พัฒนาและผลิตแบตเตอร่ี และธุรกิจบริการสถานี

	 อัดประจุไฟฟ้า

•	 เปิดเผยข่าวสารข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา

	 ด้วยความโปร่งใส ผ่านเอกสาร ท้ังเผยแพร่บน website

	 ของบริษัท และการให้ข่าวสารผ่านส่ือมวลชนตามโอกาสต่างๆ

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง โดยเฉพาะอย่างย่ิงการใช้สิทธิ

	 ของผู้ถือหุ้น

•	 อำ�นวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นด้วยความเท่าเทียมและเหมาะสม

	 เพ่ือให้สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นได้โดยสะดวก และจัดให้มี

	 การเข้าเย่ียมชมกิจการของบริษัท โดยบริษัทฯ ได้เพ่ิมช่องทาง

	 ให้ผู้ถือหุ้นสามารถรับชมการถ่ายทอดสดการประชุมผู้ถือหุ้น

	 ผ่านแอปพลิเคชันของบริษัทฯ ได้ (สามารถเข้าดูคู่มือการใช้งาน

	 แอปพลิเคช่ันดังกล่าว ได้ทาง

	 http://www.energyabsolute.co.th/agm_manual.php)

	 เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถตัดสินใจลงคะแนนเสียงผ่านผู้รับมอบ

	 ฉันทะได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
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ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการ/ความคาดหวัง การดำ�เนินการของบริษัท

2.	 ลูกค้า •	 สินค้ามีคุณภาพได้ตามมาตรฐาน

	 ราคาเหมาะสม ให้บริการเป็นที่

	 พึงพอใจ

•	 สามารถขอตรวจสอบกระบวนการ

	 ผลิตได้เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่น

•	 เปิดรับฟังความคิดเห็น

	 ข้อเสนอแนะ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

	 สินค้าและบริการร่วมกัน

•	 กำ�หนดเงื่อนไขทางการค้าที่

	 เป็นธรรม และเกื้อกูลการทำ�ธุรกิจ

	 ร่วมกันในระยะยาวได้

•	 บริษัทฯ มีกระบวนการควบคุมคุณภาพสินค้าและบริการ

	 ท่ีเข้มงวด และมีการปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง 

•	 ในส่วนของธุรกิจผลิตไฟฟ้า บริษัทฯ มีการปฏิบัติงานเพ่ือควบคุม

	 ท้ังด้านคุณภาพและความปลอดภัยของระบบผลิตและจำ�หน่าย

	 ไฟฟ้าเข้าระบบ อีกท้ังใส่ใจในการบำ�รุงรักษาเคร่ืองมือ

 	 อุปกรณ์ต่างๆ ให้อยู่ในสภาพดีอยู่เสมอ

•	 ฝ่ายขายและวางแผนการตลาดจะทำ�การสำ�รวจความพึงพอใจ

	 ของลูกค้า และทำ�การวางแผนการขายและการจัดส่งร่วมกับ

	 ลูกค้าอย่างใกล้ชิด

•	 ทำ�การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตสินค้าอย่างต่อเน่ือง 

•	 กำ�หนดเง่ือนไขทางการค้าท่ีเป็นธรรม และยืดหยุ่น

	 ตามความจำ�เป็น เพ่ือให้เกิดประโยชน์ร่วมท้ังสองฝ่าย

3.	 คู่ค้า •	 กำ�หนดเงื่อนไขทางการค้า

	 ระหว่างกันอย่างชัดเจน ยุติธรรม

	 เหมาะสม 

•	 กระบวนการจัดซื้อมีความ

	 เป็นธรรม โปร่งใส ไม่มีความ

	 ขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือ

	 การถ่ายเทผลประโยชน์ 

•	 ไม่มีการละเมิดสิทธิในทรัพย์สิน

	 ทางปัญญา หรือเปิดเผยข้อมูล

	 ความลับทางการค้า อันก่อให้เกิด

	 ความเสียหายต่อคู่ค้า

•	 ยึดม่ันในการปฏิบัติต่อคู่ค้าด้วยความเป็นธรรม กำ�หนดเง่ือนไข

	 ในการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีชัดเจนกับคู่ค้าทุกราย

•	 ในกรณีท่ีมีการจัดซ้ือเคร่ืองมือ อุปกรณ์ หรือลงทุนในโครงการ

	 ท่ีมีมูลค่าสูง จะใช้วิธีการประกวดราคา เพ่ือให้ได้เง่ือนไขท่ี

	 ตรงกับความต้องการของบริษัท และเป็นเง่ือนไขท่ีคู่ค้ายอมรับได้

•	 ปฏิบัติตามข้อตกลงในสัญญาและจรรยาบรรณทางธุรกิจ

	 อย่างเข้มงวด

•	 มีระบบการควบคุมภายใน และจรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจ 

	 เพ่ือป้องกันมิให้ผู้ใดนำ�ความลับของคู่ค้าไปเปิดเผยหรือนำ�ไปใช้ 

	 เพ่ือประโยชน์อ่ืน นอกเหนือจากการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

4.	 เจ้าหนี้ •	 ปฏิบัติให้เป็นไปตามเงื่อนไข

	 ในสัญญาอย่างเข้มงวด

•	 มีระบบการรายงาน การควบคุม

	 การจัดการ และการบริหาร

	 ความเสี่ยงที่เหมาะสม และมี

	 มาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับได้

•	 บริษัทมีฝ่ายวางแผนการลงทุน และฝ่ายการเงินท่ีทำ�หน้าท่ี

	 ในการประสานงานกับเจ้าหน้ี ท้ังสถาบันการเงิน และเจ้าหน้ี

	 การค้าอ่ืน เพ่ือให้การดำ�เนินงานของบริษัท เป็นไปตาม

	 แผนงาน และเป็นไปตามเง่ือนไขข้อตกลงในสัญญา

	 ท่ีเก่ียวข้อง 

•	 บริษัทมีคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ท่ีให้คำ�แนะนำ� 

	 กำ�กับ ติดตาม ดูแล เพ่ือให้บริษัทมีกลไกท่ีดีในการบริหาร

	 จัดการความเส่ียงอย่างเหมาะสม

•	 จัดให้มีการประชุมกับเจ้าหน้ี และทีมงานท่ีเก่ียวข้องเป็นประจำ� 	

	 เพ่ือติดตามความคืบหน้า ประสานงาน และร่วมกันวางแผน 	

	 หารืออย่างใกล้ชิด ด้วยความสัมพันธ์อันดี
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ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการ/ความคาดหวัง การดำ�เนินการของบริษัท

5.	 พนักงาน •	 ได้รับค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรม

 	 เหมาะสม รวมท้ังมีสวัสดิการ

 	 ท้ังเป็นตัวเงิน และไม่เป็นตัวเงิน

 	 ท่ีสามารถจูงใจพนักงานได้

•	 ให้โอกาสในการเติบโต ก้าวหน้า 

	 ตลอดจนพัฒนาความรู้ ความสามารถ

	 อย่างเท่าเทียมกัน และสม่ำ�เสมอ

•	 จัดสภาพแวดล้อมในการทำ�งานท่ีดี

	 ถูกสุขอนามัย ปลอดภัย

•	 ปฏิบัติต่อพนักงานด้วยความเป็นธรรม มีการกำ�หนด

	 หลักเกณฑ์การกำ�หนดค่าตอบแทน และการประเมินผลงาน

	 ท่ีอ้างอิงกับผลการปฏิบัติงานท่ีวัดผลได้

•	 จัดให้มีสวัสดิการท่ีเพียงพอ ไม่ต่ำ�กว่าท่ีกฎหมายกำ�หนด

•	 คำ�นึงถึงสิทธิมนุษยชน ดูแลอนามัยและความปลอดภัย

	 ในการทำ�งาน 

•	 จัดให้มีการอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงาน ท้ังหลักสูตร

	 ภายใน และภายนอก เพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามาร

 	 อีกท้ังเปิดโอกาสให้พนักงานท่ีมีศักยภาพทำ�การโยกย้าย

	 การปฏิบัติงานไปยังจุดอ่ืนท่ีเหมาะสมกับศักยภาพ

	 และส่งเสริมโอกาสในการเติบโตมากย่ิงข้ึน

•	 เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถร้องเรียนได้ในกรณี

	 ท่ีไม่ได้รับความเป็นธรรม โดยจัดให้มีกระบวนการ

	 ในการไต่สวนข้อเท็จจริงก่อนดำ�เนินการใดๆ

6.	 คู่แข่ง •	 มีจริยธรรม ดำ�เนินธุรกิจอย่างโปร่งใส

	 ในกรณีท่ีมีการแข่งขัน ต้องเป็นไป

	 อย่างเป็นธรรมและเป็นไปตาม

	 กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

•	 บริษัทกำ�หนดจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจไว้

 	 ที่จะปฏิบัติต่อคู่แข่งด้วยจริยธรรมอันดี และเป็นไปตาม

	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกประการ 

7.	 หน่วยงาน

	 กำ�กับดูแล

	 และภาครัฐ

•	 ปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกำ�หนด

	 ท่ีเก่ียวข้อง ไม่จงใจฝ่าฝืน ละเลย

	 ไม่ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ และข้อกำ�หนด

	 ซ่ึงอาจก่อให้เกิดความเสียหาย

	 อย่างร้ายแรง

•	 จัดให้มีผู้รับผิดชอบในการติดตามให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง

	 ปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

•	 บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบภายใน และการว่าจ้างบริษัท

	 ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำ�กัด ซ่ึงเป็นหน่วยงานภายนอก

	 ท่ีเป็นอิสระ ให้บริการด้านการตรวจสอบภายใน

	 เพ่ือทำ�การตรวจสอบการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดต่างๆ

	 อย่างสม่ำ�เสมอ

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 165



กลุ่มบรษิัท ด�ำเนนิงานโดยสร้างมลูค่าทางธุรกจิ เพ่ือให้สอดคล้อง 

กบัวิสัยทศัน์ พันธกจิของบรษิัทฯ ท่ีได้มุ่งเน้นการพัฒนาพลังงาน 

ทางเลอืกทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม และสร้างความย่ังยนืต่อบรษิัทฯ  

และบริษัทย่อย อีกทั้งได้มุ่งเน้นพัฒนาผลิตภัณฑ์ วางรากฐาน 

บุคลากร ส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

จุดเริ่มต้นของ CSR in Process
โรงงานผลิตน�้ำมันไบโอดีเซล 

บริษัทฯ เริ่มก้าวเข้าสู่ธุรกิจพลังงานด้วยการพัฒนาเทคโนโลยี 

ข้ึนเอง เพ่ือท�ำการผลิตน�้ำมันไบโอดีเซลโดยสกัดจากน�้ำมัน 

ปาล์มดบิ ซึง่เป็นวัตถดุบิจากธรรมชาติ น�ำ้มนัไบโอดเีซลทีผ่ลิตได้ 

น�ำไปจ�ำหน่ายให้กับลูกค้าที่เป็นโรงกล่ันน�้ำมันขนาดใหญ่ของ 

ประเทศ ใช้ผสมกบัน�ำ้มนัดเีซลเพ่ือลดการใช้น�ำ้มนัทีต้่องน�ำเข้า 

จากต่างประเทศ และเป็นการเพ่ิมสดัส่วนการใช้พลังงานทีเ่ป็น 

มิตรกับสิ่งแวดล้อม จึงถือเป็นจุดเริ่มต้นของการก้าวเข้าสู่การ 

ด�ำเนินธุรกิจที่ให้ความส�ำคัญกับสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก

บรษิัทฯ ได้ให้ความส�ำคญัต่อการกระบวนการผลิตน�ำ้มนัไบโอดีเซล 

ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดล้อมอย่างแท้จรงิ โดยในปีทีผ่่านมา บรษิัทฯ 

ยงัคงได้รบัการรบัรองมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง 

กับสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

•	 มาตรฐานการผลิตน�้ำมันปาล์มอย่างย่ังยืน (Roundtable 

	 on Sustainable Palm Oil : RSPO) 

•	 ระบบการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental  Management 

	 System) ISO 14001 : 2015 ซึง่เป็นระบบมาตรฐานสากลที่ 

	 องค์กรให้ความส�ำคญั เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะส่ิงแวดล้อมภายใน 

	 องค์กร และเพ่ือความย่ังยนืด้านสิง่แวดล้อม รวมถงึการท�ำ 

	 ความเข้าใจกับความต้องการและความคาดหวังของผู้ม ี

	 ส่วนได้เสีย เพ่ือใช้ส�ำหรบัการด�ำเนนิการกบัความเส่ียงและ 

	 โอกาส รวมถึงข้อก�ำหนดอ่ืนๆ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่จะช่วยให้ 

	 บริษัทฯ สามารถมุ่งสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนได้ต่อไป 

•	 การรบัรองอตุสาหกรรมสเีขียว (Green System) ระดบัที ่3 : 

	 ระบบสีเขียว (Green System (Gl3) เพื่อรับรองว่าบริษัทฯ 

	 ได้มกีารบรหิารจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยกระทรวง 

	 อุตสาหกรรม ได้มีการส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้มีการ 

	 ประกอบการทีเ่ป็นมติรกบัส่ิงแวดล้อม มคีวามรบัผดิชอบต่อ 

	 สังคม ให้สามารถอยู่ร่วมกับสังคมและชุมชนได้อย่างมี 

	 ความสุขไปพร้อมๆ กบัการพัฒนาอย่างยัง่ยืน ด้วยการมุง่เน้น 

	 ใน 3 เรือ่ง ได้แก่ 

	 1)	 การพัฒนาและปรบัปรงุประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต 

	 2)	 การบรหิารจดัการส่ิงแวดล้อมเพ่ือการปรบัปรงุอย่าง 

		  ต่อเนือ่งและ 

	 3)	 ความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อมทัง้ภายในและ 

		  ภายนอกองค์กร (ตลอดห่วงโซ่อปุทาน)

•	 รับใบประกาศนียบัตรสถานประกอบการที่ผ่านเกณฑ ์

	 ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม (ทะเบยีนโรงงาน ข3-7(1)-1/44 ปจ.) 

	 เพ่ือยนืยนัว่า บรษิัทฯ ยงัคงมุง่มัน่ทีจ่ะน�ำหลักธรรมาภิบาล 

	 ส่ิงแวดล้อม มาปฏิบติัในการประกอบกจิการให้เป็นไปตาม 

	 หลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดและมุ่งเน้นการป้องกันและรักษา 

	 ส่ิงแวดล้อมร่วมกับชุมชนและสังคมท้องถิ่น ซึ่งบริษัทฯ 

	 จะปฏิบติัตามหลักเกณฑ์ดงันี้ 

	 -	 ให้ชมุชนสามารถเข้าถงึข้อมลูการจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 

		  ทีถ่กูต้อง 

	 -	 เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความ 

		  คดิเหน็และเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม

	 -	 เปิดเผยข้อมลู ข้อเทจ็จรงิอย่างโปร่งใส และสามารถ 

		  ตรวจสอบได้

	 -	 แสดงความรบัผดิชอบ หากเกดิผลกระทบต่อชมุชน และ 

		  จดัให้มช่ีองทางในการรบัข้อร้องเรียน

	 -	 ยึดหลักนติธิรรมในการจดัการด้านส่ิงแวดล้อมให้เป็นไป 

		  ตามกฎหมาย

	 -	 ด�ำรงไว้ซึง่ความยุติธรรมในการจดัสรรทรพัยากรอย่าง 

		  เหมาะสม และคนืประโยชน์ต่อสังคม

	 -	 ประกอบกจิการอย่างมจีติส�ำนกึ ไม่ก่อผลกระทบต่อชมุชน 

		  และสิง่แวดล้อม 

•	 บรษิัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการการอนรุกัษ์พลงังาน กบักรม 

	 พัฒนาพลงังานทดแทนและอนรุกัษ์พลังงาน ได้แก่

	 -	 รบัการสนบัสนนุการลงทนุในการปรบัเปลีย่น ปรบัปรุง  

		  หรอืใช้ระบบควบคุมอตัโนมตั ิ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

		  ในระบบอากาศอดั ภายใต้การสนบัสนนุการปรับปรงุ 

		  ประสิทธิภาพการจัดการพลังงานในระบบอากาศอัด 

		  ทั้งระบบ ด้วยระบบควบคุมอัตโนมัติ ตามนโยบาย 

		  Thailand 4.0

	 -	 โครงการน�ำร่องขยายผลการเพ่ิมประสิทธิภาพหม้อไอน�ำ้ 

		  โดยวิศวกรด้านหม้อไอน�ำ้หรอืวิศวกรพลงังาน ภายใต้ 

		  เงนิกองทนุเพ่ือส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน พ.ศ. 2561  

		  เพ่ือยกระดบัประสิทธิภาพพลังงานหม้อต้มที่ใช้ของเหลว 

		  เป็นส่ือน�ำความร้อนในภาคอุตสาหกรรม 

รายงานประจำ�ปี 2561166



อกีทัง้ความส�ำคญัต่อความปลอดภัยของพนกังาน ทีป่ฏิบตัหิน้าที่ 

ในโรงงาน บรษิัทฯ ได้ให้ความส�ำคญัในเรือ่งของความปลอดภัย 

ของพนกังาน รวมทัง้การปฏิบัติตามกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภัย 

อย่างเคร่งครดั โดยจดัให้มกีารฝึกอบรม เรือ่งความปลอดภัยเป็น 

ส่ิงทีบ่ริษัทฯ ก�ำหนดให้จดัเป็นประจ�ำทกุปี และให้รายงานผลการ 

ด�ำเนนิการโดยตรงต่อคณะกรรมการบรหิาร

บรษิัทฯ ได้จดัให้มกีารอบรมหลกัสูตรต่างๆ และจดัหาเครือ่งมอื 
อปุกรณ์ เพ่ือความปลอดภัยของพนกังานทีป่ฏิบตัหิน้าที่ในโรงงาน  
(จงัหวัดปราจนีบรุ)ี โดยในปี 2561 บรษิัทฯ ได้จดัให้มกีารอบรม 
เกีย่วกบัหลักสตูรทางด้านความปลอดภัยในการท�ำงาน ดงัต่อไปนี้ 
	 •	 หลกัสตูร “เพ่ิมโอกาสให้เหนอืคูแ่ข่งอย่างง่ายๆ ด้วยต้นทนุ 
		  มนษุย์ กบั ISO 45001 : 2018 ระบบอาชวีอนามยัและ 
		  ความปลอดภัย (OHSMS)”
	 •	 หลักสตูร “การสตาร์ทมอเตอร์เพ่ือความปลอดภัยและ 
		  ประสทิธิภาพสูงสุด ตามมาตรฐาน IEC” 
	 •	 การฝึกซ้อมการควบคมุและการระงบัเหตฉุกุเฉนิเกีย่วกบั 
		  สารเคมอีนัตราย, เกีย่วกบัหม้อไอน�ำ้ และการฝึกซ้อม 
		  ดบัเพลิง และการอพยพหนีไฟ ประจ�ำปี

นอกเหนือจากที่ก�ำหนดให้ ฝ่ายจัดการต้องส่งรายงานการ 
ปฏิบตังิานต่อคณะกรรมการบริหารแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบ 
ของบรษิัท และฝ่ายตรวจสอบภายใน ยังได้ก�ำหนดการตรวจสอบ 
โรงงาน และโครงการต่างๆ ของกลุม่บรษิัท ไว้ในแผนการ 
ตรวจสอบประจ�ำปี ซึง่วัตถปุระสงค์ในการการเข้าตรวจสอบ 
เย่ียมชมโรงงาน และโครงการต่างๆ ของบรษิัท เพ่ือให้มัน่ใจ 
ว่าการด�ำเนินงานต่างๆ ของบริษัทฯ เป็นไปตามมาตรฐาน 
ข้อก�ำหนดของระเบียบ ข้อบังคับ และเป็นไปตามแนวทาง 
วิสัยทศัน์ และพันธกจิ ของบรษิัทฯ 

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์และพลงังานลม 
กลุ่มบรษิัทได้ให้ความส�ำคัญต่อกระบวนการผลติไฟฟ้าจากพลังงาน 
หมนุเวียน และตระหนกัถงึความส�ำคัญของการมส่ีวนร่วมในการ 
ดแูลต่อสิง่แวดล้อมอย่างแท้จรงิ โดยในปีทีผ่่านมา กลุ่มบรษิัท 
ยังคงได้รบัการรบัรองมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง 
กบัส่ิงแวดล้อม ดงันี้ 
•	 ระบบการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม (Environmental 
	 Management System) ISO 14001 : 2015 ซึง่เป็นระบบ 
	 มาตรฐานสากลทีอ่งค์กรให้ความส�ำคญั เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ 
	 ส่ิงแวดล้อมภายในองค์กร และเพ่ือความย่ังยืนด้านส่ิงแวดล้อม  
	 รวมถึงการท�ำความเข้าใจกบัความต้องการและความคาดหวัง 
	 ของผูม้ส่ีวนได้เสยี เพ่ือใช้ส�ำหรบัการด�ำเนนิการกบัความเสีย่ง 
	 และโอกาส รวมถงึข้อก�ำหนดอ่ืนๆ ซึง่เป็นพ้ืนฐานทีจ่ะช่วยให้ 
	 บรษิัทฯ สามารถมุง่สูก่ารพัฒนาอย่างย่ังยืนได้ต่อไป 

•	 รับใบประกาศนียบัตรสถานประกอบการ ที่ผ่านเกณฑ์ 
	 ธรรมาภิบาลสิง่แวดล้อม (ทะเบยีนโรงงาน 3-88(1)-37/58พล) 
	 เพ่ือยืนยันว่า กลุ่มบรษัิทเป็นสถานประกอบการอตุสาหกรรม 
	 ทีด่�ำเนนิงานตามหลักเกณฑ์ธรรมาภิบาลส่ิงแวดล้อม ซึง่ถอื 
	 เป็นหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดและมุง่เน้นการป้องกันและรกัษา 
	 ส่ิงแวดล้อมร่วมกบัชมุชนและสังคมท้องถิน่

ส่งเสริมการลดก๊าซเรือนกระจก
บริษัทฯ ได้รับการอนุมัติการ ขึ้นทะเบียนโครงการลดก๊าซ 
เรือนกระจกภาคสมัครใจตามมาตรฐาน ของประเทศไทย  
(Thailand Voluntary Emission Reduction  Program : T-VER)  
กับองค์การบริการจดัการก๊าชเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรอื  
อบก. ซึง่เป็นโครงการที ่อบก. พัฒนาขึน้ เพ่ือส่งเสรมิและสนบัสนนุ 
ให้ทกุภาคส่วน มส่ีวนร่วมในการลด ก๊าซเรอืนกระจกในประเทศ 
โดยความสมคัรใจ และสามารน�ำ ปรมิาณการลดการปล่อย 
ก๊าซเรอืนกระจกทีเ่กดิข้ึน ทีเ่รยีกว่า คาร์บอนเครดติ ซึง่ภายใต้  
T-VER นีเ้รียกว่า “TVERs” ไปขายในตลาดคาร์บอนภาคสมคัรใจ 
ในประเทศได้

ทัง้นี ้อบก. ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และขัน้ตอนในการพัฒนาโครงการ  
ระเบยีบวิธีการในการลดก๊าซเรอืนกระจก (Methodology) การ 
ขึน้ทะเบยีนและการรบัรองปรมิาณก๊าซเรอืนกระจก โดยจะต้อง 
เป็นโครงการทีก่่อให้เกดิการลด/ดดูซบัก๊าซเรอืนกระจกทีเ่กดิข้ึน 
ภายในประเทศไทย เพ่ือลดปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกที ่
เป็นสาเหตุของภาวะโลกร้อน, เพ่ิมแหล่งกกัเกบ็ก๊าซเรอืนกระจก  
มรีายได้เพ่ิมจากการซือ้ - ขาย ดงันัน้กลุม่บริษัทฯ จงึได้สมคัร 
เข้าร่วมโครงการดงักล่าวของ อบก. ส�ำหรบัโครงการดงัต่อไปนี้ 
	 1.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ 
		  ทีน่ครสวรรค์ ประเทศไทย (SolarFarm at Nokhonsawan,  
		  Thailand) ของบรษิัทย่อย - บจ. อเีอ โซล่า นครสวรรค์  
		  โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรบัรองปรมิาณ 
		  ก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้จากโครงการ ดงันี้
		  •	 ส�ำหรบัเดือนธันวาคม 2558 ถึง เดือนพฤศจกิายน  
			   2559 อยู่ทีจ่�ำนวน 106,148 ตนัคาร์บอนไดออกไซด์ 
			   เทยีบเท่า (tCO

2
e) 

		  •	 ส�ำหรบัเดือนธันวาคม 2559 ถึง เดือนพฤศจกิายน  
			   2560 อยู่ทีจ่�ำนวน 104,543 ตนัคาร์บอนไดออกไซด์ 
			   เทยีบเท่า (tCO

2
e) 
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	 2.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ 
		  ทีล่�ำปาง ประเทศไทย (Solar Farm at Lumpang, 
		  Thailand) ของบรษิัทย่อย - บจ. อเีอ โซล่า ล�ำปาง 
		  โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรบัรองปรมิาณ 
		  ก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้จากโครงการ ดงันี้ 
		  •	 ส�ำหรบัเดอืน ธันวาคม 2558 ถงึ เดอืนพฤศจกิายน  
			   2559 อยู่ทีจ่�ำนวน 111,104 ตนัคาร์บอนไดออกโซด์ 
			   เทยีบเท่า (tCO

2
e) 

		  •	 ส�ำหรบัเดอืนธันวาคม 2559 ถงึ เดอืนพฤศจกิายน  
			   2560 อยู่ทีจ่�ำนวน 112,548 ตนัคาร์บอนไดออกไซด์ 
			   เทยีบเท่า (tCO

2
e)

	 3	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ 
		  ทีพิ่ษณโุลก ประเทศไทย (Solar Farm at Pisanulok,  
		  Thailand) ของบรษิัทย่อย - บจ. อเีอ โซล่า พิษณโุลก  
		  โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เหน็ชอบรบัรองปรมิาณ 
		  ก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้จากโครงการ ดงันี้ 
		  •	 ส�ำหรบัเดอืนเมษายน 2559 ถงึ เดอืนกนัยายน 2559  
			   อยูท่ีจ่�ำนวน 63,178 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า  
			   (tCO

2
e

		  •	 ส�ำหรับเดือนตุลาคม 2559 ถึง เดือนกันยายน  
			   2560 อยู่ทีจ่�ำนวน 126,713 ตนัคาร์บอนไดออกไซด์
			   เทยีบเท่า (tCO

2
e)

	 4.	 ชื่อโครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม 
		  ที่จังหวัดสงขลา และนครศรีธรรมราช ประเทศไทย  
		  (“WindFarm at Songkla and Nakhon Si Thammarat,  
		  Thailand) ของบริษัทย่อยทางตรง - บจ. อีเอ วินด์  
		  หาดกงัหนั 3 โดยคณะอนกุรรมการฯ อบก. เหน็ชอบ 
		  รบัรองปรมิาณก๊าซเรอืนกระจกทีล่ดได้จากโครงการ ดงันี้ 
		  •	 ส�ำหรบัเดอืนมนีาคม 2560 ถงึ เดอืนกนัยายน 2560  
			   อยูท่ีจ่�ำนวน 63,907 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า  
			   (tCO

2
e)

	 5.	 ชือ่โครงการ : โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังลมหนมุาน 1,  
		  5, 8, 9 และ 10 ทีจ่งัหวัดชยัภูม ิ(HNM1, 5, 8, 9, 10  
		  Hanuman Wind Farm Project) ของกลุ่มบริษัท 
		  โดยคณะอนุกรรมการฯ อบก. ได้มีมติเห็นชอบให้ 
		  โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังลมข้างต้น ขึ้นทะเบียน 
		  เป็นโครงการลดก๊าซเรอืนกระจกภาคสมคัรใจตามมาตรฐาน 
		  ของประเทศไทย โดยได้รับการขึ้นทะเบียนเมื่อวันที่  
		  25 เมษายน 2561 มรีะยะเวลาการคดิเครดติตัง้แต่ 
		  วันที ่1 มกราคม 2562 ถงึวันที ่31 ธันวาคม 2568  
		  ซึง่ปรมิาณทีค่าดว่าจะสามารถลดก๊าซเรือนกระจกได้ 
		  จ�ำนวน 300,089 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (tCO

2
e)

		  ทั้งนี้ไม่เพียงแต่ส่งเสริมโครงการลดก๊าซเรือนกระจก 
		  ภาคสมคัรใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (Thailand  
		  Voluntary Emission Reduction Program : T-VER) 
		  ในเรือ่งปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทีถ่อืเป็นสาเหตุ 
		  ของภาวะโลกร้อนภายในประเทศ กลุ่มบริษัทฯ ยังคง 
		  ด�ำเนินการเก็บสะสมปริมาณก๊าซเรือนกระจกอย่าง 
		  ต่อเนื่อง พร้อมการขยายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจที ่
		  ส่งเสริมให้ใช้พลังงานหมนุเวียนทีเ่ป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม  
		  แทนพลงังานเชื้อเพลงิในระบบขนส่งของประเทศ และ 
		  เป็นส่วนหนึง่ในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พร้อมรองรบั 
		  นวตักรรมยานยนต์ไฟฟ้าหรอือตุสาหกรรมยานยนต์ 
		  สมยัใหม่ (Next-generation Automotive) ในรปูแบบ 
		  สถานอีดัประจไุฟฟ้าส�ำหรบัรถยนต์ไฟฟ้า ภายใต้เครือ่งหมาย 
		  การค้า “EA Anywhere” รวมถงึส่งเสรมิการวิจยัและ 
		  พัฒนาด้านรถยนต์ไฟฟ้า เพ่ือต่อยอดเทคโนโลยยีานยนต์ 
		  ไฟฟ้าให้สอดรบักบัความต้องการของผูใ้ช้อย่างแท้จริง 
		  ตามคอนเซปต์ MISSON NO EMISSION พันธกจิไร้มลพิษ  
		  โดยมุ่งเน้นการสร้างยานยนต์ที่ไร้มลพิษ เป็นมิตรกับ 
		  ส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นเมืองนวัตกรรม 
		  แห่งอนาคตทีป่ราศจากมลพิษ ภายใต้เครือ่งหมายการค้า  
		  “MINE Mobility”

การต่อต้านคอร์รัปชัน (Anti-corruption Policy)
บรษิัท พลงังาน บริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ 
มเีจตจ�ำนงและความมุง่มัน่ในการด�ำเนนิธุรกจิอย่างมคีณุธรรม  
โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกกลุ่มตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดีและจรรยาบรรณบริษัทฯ 
ตลอดจนนโยบายและแนวปฏบิตัติอ่ผูม้สีว่นไดเ้สยีกลุม่ตา่งๆ 
ของบรษิัทฯ 
 
โดยบรษิัทฯ มนีโยบายการก�ำหนดความรบัผดิชอบแนวปฏิบัติและ 
ขอ้ก�ำหนดในการด�ำเนนิการทีเ่หมาะสม เพ่ือป้องกนั คอร์รปัชนักบั 
ทกุกจิกรรมทางธุรกจิของบรษิัทฯ และเพ่ือให้การตัดสินใจและ 
การด�ำเนนิการทางธุรกจิทีอ่าจมคีวามเส่ียง ด้านการทจุรติ คอร์รปัชนั 
ได้รบัการพิจารณาและปฏิบตัอิย่างรอบคอบ บรษิัทฯ จงึได้จดัท�ำ  
“นโยบายต่อต้านคอร์รปัชนั”14 เป็นลายลักษณ์อกัษรข้ึน เพ่ือเป็น 
แนวทางการปฏิบตัทิีช่ดัเจนในการด�ำเนนิธุรกจิ และพัฒนาสูอ่งค์กร 
แห่งความยั่งยืน

14 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2557

รายงานประจำ�ปี 2561168



•	 ค�ำนิยามตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
	 คอร์รปัชนั (Corruption) หมายถงึการติดสินบนไม่ว่าจะอยู่ 
	 ในรูปแบบใดๆ โดยการเสนอให้ สัญญามอบให้ ให้ค�ำมั่น 
	 เรียกร้อง หรือรับซึ่งเงินทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดซึ่ง 
	 ไม่เหมาะสมกบัเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานรฐั หน่วยงานเอกชน  
	 หรอืผูม้หีน้าที่ไม่ว่าจะโดยทางตรง หรอืทางอ้อม เพ่ือให้บคุคล 
	 ดงักล่าวกระท�ำ หรอืละเว้นการปฏิบตัหิน้าที ่อนัเป็นการให้ 
	 ได้มา หรือเพื่อให้ได้มา หรือรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์อื่นใด 
	 ที่ไม่เหมาะสมทางธุรกจิ เว้นแต่เป็นกรณทีีก่ฎหมาย ระเบยีบ  
	 ประกาศข้อบงัคบั ขนบธรรมเนยีมประเพณีของท้องถิน่หรอื 
	 จารีตทางการค้าให้กระท�ำได้
•	 นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
	 ห้ามกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิัทฯ ด�ำเนนิการ 
	 หรือยอมรับการคอร์รัปชัน ในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงหรือ 
	 ทางอ้อม โดยครอบคลุมถึงทุกธุรกิจและทุกหน่วยงานที่ 
	 เกี่ยวข้อง และให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบาย 
	 ต่อต้านคอร์รปัชนัอย่างสม�ำ่เสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทาง 
	 การปฏิบตัแิละข้อก�ำหนดในการด�ำเนนิการเพ่ือให้สอดคล้อง 
	 กับการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับและ 
	 ข้อก�ำหนดของกฎหมาย
•	 หน้าที่ความรับผิดชอบ
	 1.	 คณะกรรมการบริษัท
		  มหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบในการก�ำหนดนโยบายและก�ำกบั 
		  ดูแล ให้มีระบบที่สนับสนุนการต่อต้านคอร์รัปชัน ที่มี 
		  ประสิทธิภาพ เพ่ือให้มัน่ใจว่าฝ่ายบรหิารได้ตระหนกัและ 
		  ให้ความส�ำคญั กบัการต่อต้าน คอร์รัปชนัและปลกูฝังจน 
		  เป็นวัฒนธรรมขององค์กร
	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ
		  มีหน้าที่และรับผิดชอบในการสอบทานระบบรายงาน 
		  ทางการเงินและบัญชี ระบบควบคุมภายใน ระบบ 
		  ตรวจสอบภายในและระบบบรหิารความเส่ียง เพ่ือให้มัน่ใจ 
		  ว่าเป็นไปตามมาตรฐานสากล มีความรัดกุม เหมาะสม  
		  ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ
	 3.	 คณะกรรมการบริหารและผู้บริหาร
		  มหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบ ในการก�ำหนดให้มรีะบบและให้การ 
		  ส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน เพ่ือ 
		  ส่ือสารไปยังพนักงาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้ง 

		  ทบทวน ความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่างๆ  

		  เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกจิ ระเบยีบ  

		  ข้อบังคับและข้อก�ำหนดของกฎหมาย

	 4.	 ผู้ตรวจสอบภายใน

		  มีหน้าที่และรับผิดชอบในการตรวจสอบและสอบทาน 

		  การปฏิบตังิานว่าเป็นไปอย่างถกูต้องตรงตามนโยบาย 

		  แนวปฏิบติั อ�ำนาจด�ำเนนิการ ระเบยีบปฏิบติั และกฎหมาย  

		  ข้อก�ำหนด เพื่อให้มั่นใจว่า มีระบบควบคุมที่มีความ 

		  เหมาะสมและเพียงพอต่อความเส่ียงด้านคอร์รัปชนัทีอ่าจ 

		  เกดิขึน้ และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 แนวทางการปฏิบตัิ

	 1.	 กรรมการบรษิัท ผูบ้รหิาร และพนกังานบรษิัทฯ ทุกระดบั  

		  ตอ้งปฏิบตัติามนโยบายต่อต้านคอร์รปัชนั และจรรยาบรรณ 

		  บรษิัทฯ โดยต้องไม่เข้าไปเกีย่วข้องกบัเรือ่งคอร์รปัชนั 

		  ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรอืทางอ้อม

	 2.	 พนกังานบรษิัทฯ ไม่พึงละเลยหรอืเพิกเฉย เมือ่พบเหน็ 

		  การกระท�ำทีเ่ข้าข่ายคอร์รปัชนัทีเ่กีย่วข้องกบับรษิัทฯ 

		  และต้องแจ้งให้ผูบ้งัคบับญัชาหรอืบคุคลทีร่บัผดิชอบทราบ  

		  รวมถงึการให้ความร่วมมอืในการตรวจสอบข้อเทจ็จรงิ 

		  ต่างๆ หากมข้ีอสงสัยหรือข้อซกัถาม ให้ปรึกษากบัผูบ้งัคบั 

		  บญัชาหรอืบคุคลทีก่�ำหนดให้ท�ำหน้าทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบั 

		  การตดิตามการปฏิบตัติามจรรยาบรรณบรษิัทฯ ผ่าน 

		  ช่องทางต่างๆ ทีก่�ำหนดไว้

	 3.	 บรษิัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุม้ครองพนกังานท่ี 

		  ปฏเิสธหรอืแจ้งเรือ่งคอร์รปัชนั ทีเ่กีย่วข้องกบับรษิัทฯ 

		  โดยใช้มาตรการคุม้ครองผูร้้องเรยีน หรอืผูท้ี่ให้ความ 

		  ร่วมมอืในการรายงานการทจุรติคอร์รปัชนั ตามที ่บรษิัทฯ  

		  ก�ำหนดไว้ในนโยบายรบัเรือ่งร้องเรยีน (Whistleblower 

		  Policy)15

	 4.	 ผูท้ีก่ระท�ำคอร์รัปชนั เป็นการกระท�ำผดิต่อจรรยาบรรณ 

		  ของบรษิัทฯ ซึง่จะต้องได้รบัการพิจารณาทางวนิยัตาม 

		  ระเบยีบทีก่�ำหนดไว้ และอาจจะได้รบัโทษตามกฎหมาย 

		  หากการกระท�ำนัน้ เป็นความผดิตามกฎหมาย

	 5.	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในการเผยแพร่ ให้ 

		  ความรู้ และท�ำความเข้าใจกับบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัต ิ

		  หน้าทีท่ีเ่กีย่วของกบับรษิัทฯ หรอือาจเกดิผลกระทบต่อ 

		  บริษัทฯ ในเร่ืองที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบาย 

		  ต่อต้านคอร์รัปชันนี้

	 6.	 บรษิัทฯ มุง่มัน่ทีจ่ะสร้างและรกัษาวฒันธรรมองค์กรที ่

		  ยึดมัน่ และปฏิเสธการคอร์รปัชนั ทัง้การท�ำธุรกรรมกบั 

		  ภาครฐัและภาคเอกชน

15 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2557 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2557 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 169



•	 ข้อก�ำหนดในการด�ำเนนิการ

	 1.	 นโยบายต่อต้านคอร์รปัชนันี ้ให้ครอบคลุมไปถงึกระบวนการ 

		  บริหารงานบคุคล ต้ังแต่การสรรหา หรอืการคดัเลือก 

		  บคุลากร การเล่ือนต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิผล 

		  การปฏิบัตงิานพนกังาน และการให้ผลตอบแทน โดย 

		  ก�ำหนดให้ผูบั้งคบับญัชาทกุระดบั สือ่สารท�ำความเข้าใจ 

		  กับพนักงาน เพ่ือในกิจกรรมทางธุรกิจที่อยู่ในความ 

		  รบัผดิชอบ และควบคุมดแูลการปฏิบตัใิห้เป็นไปอย่างมี 

		  ประสทิธิภาพ

	 2.	 การด�ำเนนิการใดๆ ตามนโยบายต่อต้านคอร์รปัชนัให้ใช้ 

		  แนวปฏิบติัตามท่ีก�ำหนดไว้ในคูม่อืจรรยาบรรณ คูม่อื 

		  บรรษัทภิบาล นโยบายและแนวปฏิบติัต่อผูม้ส่ีวนได้เสยี 

		  กลุ่มต่างๆ ร่วมทัง้ระเบยีบ และคูม่อืปฏิบติังานของบรษัิทฯ  

		  ท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอื่นใดที่บริษัทฯ 

		   จะก�ำหนดขึน้ต่อไป

	 3.	 เพ่ือความชดัเจนในการด�ำเนนิการในเรือ่งทีม่คีวามเส่ียงสูง  

		  ต่อการเกดิคอร์รัปชนั กรรมการบริษัท ผูบ้รหิาร และ 

		  พนกังานบริษัทฯ ทกุระดบั ต้องปฏิบติัด้วยความระมดัระวัง 

		  ในเรือ่งดงัต่อไปนี้

			   •	 ของก�ำนลั การเลีย้งรบัรอง และค่าใช้จ่ายในการ 

				    ให้มอบ หรอืรบัของก�ำนลัให้เป็นไปตามทีก่�ำหนด 

				    ในจรรยาบรรณ

			   •	 เงนิบรจิาคเพ่ือการกศุลหรอืเงนิสนบัสนนุการให้ 

				    หรอืรับเงนิบริจาคหรอืเงนิสนบัสนนุต้องเป็นไป 

				    อย่างโปร่งใส และถกูต้องตามกฎหมาย โดยต้อง 

				    มัน่ใจว่าเงนิบรจิาคหรอืเงนิสนบัสนนุไม่ได้ถกู 

				    น�ำไปใช้เพ่ือเป็นข้ออ้างในการติดสนิบน

			   •	 ความสมัพันธ์ทางธุรกจิและการจดัซือ้การจดัจ้าง 

				    กับภาครฐั ห้ามให้หรอืรบัสินบนในการด�ำเนนิ 

				    ธุรกจิทกุชนดิ การด�ำเนนิงานของบรษิัทฯ และ 

				    การตดิต่องานกับภาครฐัจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส 

				    ซือ่สตัย์และต้องด�ำเนนิการให้เป็นไปตามกฎหมาย 

				    ทีเ่กีย่วข้อง

การดำ�เนินงานเกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชัน 
(Anti-Corruption Policy)
เพ่ือส่งเสรมิการด�ำเนนิงานเกีย่วกบัการต่อต้านคอร์รปัชนั บรษิัทฯ 

ได้ก�ำหนดนโยบายการรบัเรือ่งร้องเรยีน และข้อก�ำหนดอืน่ๆ 

ทีเ่กีย่วข้องเพ่ือเป็นแนวในการพิจารณา และปฏิบติัดงันี้ 

•	 คณะกรรมการบรษิัท ได้อนมุติันโยบายการรบัเรือ่งร้องเรยีน 

	 เพ่ือรบัเรือ่งร้องเรยีน ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร โดยมี 

	 รายละเอียดดังนี้

	 นโยบายการรับเรื่องร้องเรียน

	 เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผูม้ส่ีวนได้เสียทัง้ภายใน และภายนอก 

	 องค์กร มส่ีวนร่วมในกระบวนการก�ำกบัดแูลกจิการ บรษิัทฯ 

	 จึงก�ำหนดนโยบายในกรณีที่ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ มีข้อ 

	 สงสัย หรือพบเห็นการกระท�ำที่สงสัยว่ามีการฝ่าฝืนหรือ 

	 ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบั หรอืจรรยาบรรณ 

	 ทางธุรกจิ สามารถแจ้งเบาะแส หรอืเรือ่งร้องเรยีน พร้อมส่ง 

	 รายละเอยีดหลักฐานต่างๆ ได้ที ่ประธานคณะกรรมการ 

	 ตรวจสอบของบรษิัทฯ

	 เงือ่นไขและการพจิารณาการรบัเรือ่งร้องเรยีน

	 1)	 รายละเอยีดของเรือ่งร้องเรยีน ต้องเป็นความจรงิ มคีวาม 

		  ชดัเจน และมข้ีอมลูเพียงพอทีจ่ะน�ำสบืหาข้อเทจ็จรงิเพ่ือ 

		  ด�ำเนนิการต่อไปได้

	 2)	 ผูร้้องเรยีนสามารถเลอืกทีจ่ะไม่เปิดเผยตนเองได้ เพ่ือ 

		  เป็นการคุม้ครองผูร้้องเรยีน

	 3)	 ข้อมลูทีป่ระธานคณะกรรมการตรวจสอบได้รบั จะถอืเป็น 

		  ความลบั และเปิดเผยเท่าทีจ่�ำเป็น โดยค�ำนงึถงึความ 

		  ปลอดภัยของผูร้้องเรยีน

	 4)	 เรือ่งร้องเรยีนที่ได้รบัการกล่ันกรองและสืบหาข้อเทจ็จรงิ 

		  แล้ว จะถกูรายงานต่อคณะกรรมการบรษิัท เพ่ือพิจารณา 

		  และก�ำหนดมาตรการที่เหมาะสมต่อไป

	 5)	 ผู้ร้องเรยีนจะได้รบัการคุม้ครองสิทธิ ทัง้ทีเ่ป็นพนกังาน 

		  บริษัทฯ และ บุคคลภายนอก

การด�ำเนินการ16

	 1.	 แจ้งความคืบหน้า/ผลการพิจารณาเรือ่งร้องเรยีนฯ ให้กบั 

		  ผูร้้องเรยีนที่ได้เปิดเผยชือ่ ทีอ่ยู ่ทีต่ดิต่อได้ 

	 2.	 บรษิัทฯ สงวนสิทธิไม่เปิดเผยข้อมลูในรายละเอยีดเกีย่วกบั 

		  การสอบสวนหรอืการลงโทษทางวินยั อนักระทบต่อข้อมลู 

		  ส่วนบคุคล และการรกัษาความลับ

•	 บรษิัทฯ ได้เปิดช่องทางการรบัเรือ่งร้องเรยีนเพ่ิมข้ึน จากปกติ 

	 ทีผู่ร้้องเรยีนสามารถส่งจดหมายถงึประธานคณะกรรมการ 

	 บรษิัท ผูร้้องเรยีนยังสามารถส่งข้อร้องเรยีนทางหน้า website  

	 ของบรษิัทฯ ผ่านทาง Email ถงึประธานคณะกรรมการ 

	 ตรวจสอบโดยตรง โดยในปี 2561 บรษิัทฯ ไม่พบเรือ่ง 

	 ร้องเรยีนทีเ่กีย่วข้องกบัการทจุรติคอร์รปัชนัและการไม่ปฏิบตั ิ

	 ตามจรรยาบรรณ ทัง้จากบุคคลภายในและภายนอกองค์กร

16 อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560  เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 

รายงานประจำ�ปี 2561170



กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
(After Process)
บรษิัทฯ ด�ำเนนิธุรกจิควบคูไ่ปกบัการใส่ใจและให้ความส�ำคญักบั 

ชมุชนและสงัคมโดยรอบโครงการ ตลอดจนการด�ำเนนิโครงการ

ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสังคมอย่างต่อเนือ่ง โดยก�ำหนดแนวปฏิบตัิ 

ด้านการมส่ีวนร่วมพัฒนาชมุชนในพ้ืนทีร่อบโรงไฟฟ้า และแนวปฏิบติั 

ด้านการมส่ีวนร่วมพัฒนาสังคม ซึง่มุง่เน้นการด�ำเนนิงานอย่างมี 

ส่วนร่วมจากผูม้ส่ีวนได้เสียทกุภาคส่วน และการสร้างผลกระทบ 

เชงิบวกตามแนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

แนวปฏิบัตด้ิานการมีส่วนร่วมพฒันาชมุชนในพืน้ท่ีรอบโรงไฟฟา้ 

นบัตัง้แต่ปี 2555 บรษิัทฯ ได้ก้าวเข้าสู่การเป็นผูพั้ฒนาโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน โดยเริ่มจากโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทติย์ 4 โครงการ ขนาดก�ำลงัการผลิตตามสัญญารวม 

278 เมกะวัตต์ และต่อเนือ่งด้วยการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

8 โครงการ ขนาดก�ำลงัการผลติตามสัญญารวม 386 เมกะวตัต์  

ซึง่จะด�ำเนนิการภายใต้ชือ่ของบรษิัทย่อยต่างๆ ทัง้นี ้บรษิัทฯ และ 

กลุ่มบริษัท ยังคงมุง่มัน่ด�ำเนนิธุรกจิด้วยความรบัผดิชอบต่อสังคม 

และชมุชน รอบโรงไฟฟ้าอย่างต่อเนือ่ง โดยมเีป้าหมายด้านความ 

ยัง่ยนื มุง่เน้นการพัฒนาคุณภาพชวิีตทีดี่ สามารถสร้างรายได้ 

และอาชพีให้แก่ชมุชนพ้ืนทีโ่ดยรอบโครงการ ส่งเสรมิความ 

ปลอดภัยต่อสุขภาพผูผ้ลิต ผูบ้รโิภค และส่ิงแวดล้อม รวมทัง้ผนกึ 

ก�ำลังขยายความร่วมมอืสู่องค์กรอืน่ๆ เพ่ือต่อยอดการวจิยัและ 

พัฒนาให้สามารถเชือ่มโยงกบัธุรกจิมากยิง่ขึน้ ตามแนวทางกจิการ 

เพ่ือสังคม (SE) และการสร้างโซ่คณุค่าร่วม (CSV) ดงัสรปุเป็น  

3 แนวทางหลักในการด�ำเนนิกจิกรรมด้านสงัคมและชมุชน ดงันี้

	

	 1)	 การเผยแพร่ความรูสู้ช่มุชน 

		  จากการเล็งเหน็ประโยชน์ และความส�ำคญัของการผลติ 

		  และใช้พลังงานหมนุเวยีน บรษิัทฯ และกลุ่มบรษิัทในฐานะ 

		  ทีเ่ป็นผูผ้ลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวียนทีถ่อืเป็น 

		  พลังงานสะอาด ได้มกีารสนบัสนนุส่งเสรมิ และเผยแพร่ 

		  ความรูด้้านการใช้พลังงานหมนุเวียนเพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้า  

		  โดยจดักจิกรรม เปิดโอกาสให้นกัเรยีน นกัศกึษา ผูน้�ำ 

		  ชมุชน และประชาชนทีส่นใจ นกัวเิคราะห์ หน่วยงาน 

		  ราชการ รฐัวิสาหกจิ รวมถงึส่ือมวลชนทกุแขนง ได้เข้า 

		  เยี่ยมชมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ทั้งที่จังหวัด 

		  นครสวรรค์ จงัหวัดล�ำปาง และจงัหวัดพิษณโุลก รวมทัง้ 

		  เข้าเยีย่มชมโรงไฟฟ้าพลังงานลม ทีจ่งัหวัดนครศรธีรรมราช 

		  และจังหวัดสงขลา ตลอดจนการร่วมแสดงข้อมูลใน 

		  นทิรรศการต่าง ๆ  เพ่ือสร้างความรูค้วามเข้าใจให้ผูส้นใจ 

		  ได้เรยีนรูก้ระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวยีน 

		  และเหน็ภาพจรงิในเชงิปฏิบัติมากย่ิงขึน้ นอกจากความรู้

		  ด้านพลังงาน บรษิัทฯ ยังได้เผยแพร่ความรูด้้านการเกษตร 

		  อนิทรย์ีให้แก่นกัเรยีนและชาวบ้านทีอ่ยู่ในพ้ืนที่ใกล้เคยีง 

		  โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยริเริ่มที่โรงไฟฟ้า 

		  ที่จังหวัดนครสวรรค์ ด้วยการสอนในห้องเรียนและ 

		  ปฏิบัตจิรงิในพ้ืนทีข่องโรงไฟฟ้าและภายในโรงเรยีนเพ่ือ 

		  มผีลผลติส�ำหรบัเป็นอาหารกลางวันแก่เดก็นกัเรยีนและ 

		  บางส่วนจ�ำหน่ายเป็นผกัอนิทรย์ีไร้สารเคมีให้แก่ชมุชน 

		  และน�ำรายได้กลับมาเป็นทนุส�ำหรบัด�ำเนนิโครงการ

การเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน
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	 2)	 แบ่งปันทรพัยากรและสนบัสนนุกจิกรรมชมุชน 

		  เนือ่งจาก โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์แต่ละแห่งครอบคลุม 

		  พ้ืนทีข่นาดใหญ่  บรษิัทฯ จงึได้จดัสรรพ้ืนทีส่่วนทีเ่หลือ	

		  จากการจดัวางอปุกรณ์เกีย่วกบัการผลติไฟฟ้า สร้างเป็น 

		  บ่อน�ำ้ส�ำรองขนาดใหญ่ส�ำหรบัใช้ในโครงการ และแบ่งปัน 

		  ให้ชุมชนโดยรอบสามารถร่วมใช้เป็นแหล่งน�้ำใน 

		  ยามขาดแคลนอกีด้วย ซึง่จากแนวคดิในการใช้ทรพัยากร 

		  ให้คุม้ค่า เพ่ือให้เกดิประโยชน์สูงสุดทัง้ต่อโครงการ และ 

		  ชมุชนโดยรอบ พร้อมทัง้ได้พัฒนาพ้ืนทีว่่างของโครงการ 

		  ใต้แผงโซล่าร์ในการทดลองท�ำการเกษตร ในส่วนของ 

		  โรงไฟฟ้าแสงอาทติย์ ทีจ่งัหวัดพิษณุโุลก ได้จดัให้มโีครงการ 

		  ช่วยเหลือเกษตรกรท่ีไม่มีท่ีดินท�ำกินให้ได้มีพ้ืนที่ท�ำ 

		  การเกษตรในช่วงนาปีและนาปรงั ซึง่โครงการนี้ได้ให้ 

		  การสนบัสนนุต่อเนือ่งมาตัง้แต่แ ี2559-ปัจจบุนั นอกจากนี้  

		  ในปี 2561 กลุม่บรษิัทยงัได้เข้าร่วมสนบัสนนุทนุทรพัย์ 

		  และเข้าร่วมกิจกรรมท้องถิน่ ทีเ่กีย่วเนือ่งทางด้านศาสนา  

		  วัฒนธรรม ประเพณ ีงานกฬีา รณรงค์ ปลกูป่า ตลอดจน 

		  ช่วยเหลือบรรเทาทกุข์จาก สาธารณภัย พร้อมส่งเสรมิ 

		  การอบรมพัฒนาอาชพี ตลอดเรือ่ยมาในทกุพ้ืนทีข่อง 

		  โครงการโดยสม�ำ่เสมอ อาทิ 

		  •	 เข้าร่วมท�ำบุญถวายผ้าพระกฐนิพระราชทาน ของ 

			   ส�ำนกังานนโยบายและแผนพลงังาน ซึง่ถอืเป็นการ 

			   ท�ำกจิกรรมร่วมกนัระหว่างองค์กรอืน่ เพ่ือเป็นการ 

			   ส่งเสรมิวันส�ำคญัทางพระพุทธศาสนา

	

	 •	 เข้าร่วมกจิกรรมเดอืนรอมฎอน เพ่ือมอบอนิทผาลัมให้แก่ 

		  มัสยิด ในพ้ืนที่โครงการสร้างความใกล้ชิดและความ 

		  สัมพันธ์ทีด่ต่ีอชมุชนโดยรอบ

	 •	 โครงการปลูกป่าโล่ใหญ่ เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของ 

		  ภาครฐัในการเพ่ิมพ้ืนทีป่่าให้มากยิง่ขึน้ และสร้างจติส�ำนกึ 

		  ให้กบัชมุชน ให้มคีวามรกัและหวงแหนในทรพัยากรธรรมชาติ 

		  ของท้องถิน่ 

	 •	 อบรมให้ความรู้เรื่องระบบ Solar Cell แก่นักศึกษา  

		  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ และร่วมบรจิาคแผงโซ่ลาร์เซลล์  

		  เพ่ือน�ำความรูท้ี่ได้ไปประยกุต์ใช้งาน และเป็นประโยชน์ 

		  ต่อการศกึษาต่อไป

 	 •	 ช่วยเหลอืบรรเทาทุกข์จากสถานการณ์พายปุาบกึ จงัหวัด 

		  นครศรธีรรมราช 

3.	 สร้างงานและพฒันาอาชพีให้แก่ชมุชน 

	 บริษัทฯ ตระหนกัดีว่า การสร้างโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 

	 และพลังงานลม ต้องใช้พ้ืนที่ขนาดใหญ่ และมีชุมชนใน 

	 ท้องถิน่อาศยัอยู่บรเิวณใกล้เคียงทีต่ัง้ของโรงไฟฟ้าจ�ำนวน 

	 หลายครวัเรอืน การวางแผนเพ่ือก่อสร้างและพัฒนาโครงการ 

	 จงึมุง่เน้นการสร้างประโยชน์ต่อแรงงานในท้องถิน่เป็นส�ำคัญ  

	 ก่อให้เกดิการจ้างงานทัง้ทางตรง และทางอ้อม (ผ่านผูร้บัเหมา)  

	 จ�ำนวนมาก ทัง้ระหว่างการก่อสร้างทีม่กีารจ้างงานในท้องถิน่ 

	 หลายพันอตัรา และเมือ่ก่อสร้างเสรจ็โรงไฟฟ้าเปิดด�ำเนนิการ  

	 บรษิัทฯ ยังคงจ้างงานในท้องถิน่เพ่ือดแูลรกัษาโรงไฟฟ้าอย่าง 

	 ต่อเนือ่ง 

โครงการปลูกป่าโล่ใหญ่

โครงการช่วยเหลือบรรเทาทุกข์
จากสถานการณ์พายุปาบึก

รายงานประจำ�ปี 2561172



	 นอกจากนี ้กลุ่มบรษิัทฯ ยงัรเิริม่โครงการสร้างทางเลือกอาชพี 

	 ให้แก่ชมุชนตามแนวคดิกจิการเพ่ือสงัคม (Social Enterprise) 

	 โดยมเีจตนารมณ์ทีจ่ะสร้างความเจรญิร่วมกบัชมุชนอย่าง 

	 ยัง่ยนื โดยมุง่เน้นแนวทางการสร้างอาชพีทีเ่พ่ิมรายได้ และ 

	 ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของชุมชนให้สามารถพ่ึงพาตัวเองได ้

	 อย่างย่ังยืน บนพ้ืนฐานการพัฒนาท่ีเป็นประโยชน์ต่อผู้มี 

	 ส่วนร่วมทกุฝ่ายและเป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม ให้สอดคล้องกบั 

	 คุณค่าหลักในการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

	 โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมการท�ำเกษตรอินทรีย์ที่ย่ังยืนตาม 

	 แนวทางกิจการเพ่ือสังคมของกลุม่บรษิัท อย่างจรงิจงั ภายใต้ 

	 ชือ่โครงการ Ease Organic โดยได้ด�ำเนนิกจิกรรมในโครงการ 

	 ตัง้แต่ต้นน�ำ้ กลางน�ำ้ จนถงึปลายน�ำ้ ดงันี้ 

	 •	 การปรับปรุงดินแบบลดต้นทุนโดยน�ำวัสดุท่ีไม่มีมูลค่า 

		  มาเพิ่มคุณค่า เน้นการลดต้นทุนและสร้างคุณค่าเพ่ิม 

		  จากสิ่งใกล้ตัว อาทิ โครงการปุ๋ยหมักอินทรีย์จากหญ้า 

		  และจุลินทรีย์ที่มีประสิทธิภาพที่ จังหวัดล�ำปาง การท�ำ 

		  ปุย๋หมกัอนิทรย์ีจากผกัตบชวา และมลูแพะใช้ในแปลงเกษตร 

		  ที่จังหวัดนครสวรรค์ 

	 •	 ทดลองปลูกพืชแนวทางเกษตรอินทรีย์แบบผสมผสาน  

		  เป็นการด�ำเนนิโครงการทดลอง ผักสลัด พืชผกัสวนครวั  

		  ข้าว อ้อย ข้าวโพด ผลไม้ และสมุนไพรหายาก ที่เป็น 

		  อนิทรย์ี ปลอดสารเคม ีภายในโรงไฟฟ้าแสงอาทติย์ทัง้ 

		  3 จงัหวัด ได้แก่จงัหวัดนครสวรรค์, จงัหวัดล�ำปาง และ 

		  จังหวัดพิษณุโลก ร่วมส่งเสริมสร้างมาตรฐานเกษตร 

		  อนิทรย์ี โดยเริม่น�ำร่องพ้ืนทีแ่ปลงทดลองของโรงไฟฟ้า 

		  แสงอาทติย์ ทีจ่งัหวัดนครสวรรค์ และจงัหวัดพิษณโุลก 

		  กระทัง่ได้รบัมาตรฐานการผลติพืชอนิทรย์ี จากกรมวิชาการ 

		  เกษตร (Organic Thailand) (จงัหวดันครสวรรค์), มาตรฐาน 

		  เกษตรอินทรีย์จากองค์กรมาตรฐานเกษตรอินทรีย ์

		  ภาคเหนือ (มอน.) (จังหวัดพิษณุโลก) 

	 •	 พฒันาระบบการบรหิารจดัการจากฟาร์มสูผู่บ้รโิภคและ 

		  เชือ่มโยงตลาด เน้นการเพ่ิมรายได้ ขยายผล และพัฒนา 

		  ได้อย่างยัง่ยืน โดยการวิเคราะห์ คดัเลอืกพืชทีเ่หมาะสม  

		  ปลูกในพ้ืนทีน่ัน้ๆ สรปุองค์ความรูแ้ละกระบวนการ เพ่ือ 

		  เป็นคู่มือให้แก่เกษตรกร และเน้นการบรหิารจดัการที่ 

		  ค�ำนงึถงึคณุภาพและความปลอดภัย กระทั่งถึงโรงคัด 

		  บรรจพุชืผักของโครงการ ทีจ่งัหวดัพษิณโุลก ตลอดจน 

		  วางแผนและจดัระบบขนส่งและกระจายสินค้าไปสู่ผูบ้รโิภค 

		  รายย่อย ร้านอาหาร ซปุเปอร์มาเกต็ และผูป้ระกอบการ 

		  รายใหญ่ พร้อมการจดัท�ำส่ือประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ 

		  การบริโภคผักปลอดภัยในท้องถิ่น เพื่อด�ำเนินกิจกรรม 

		  ส่งเสริมตลาดเกษตรอินทรีย์ในท้องที่ เช่น

		

		  •	 จดักจิกรรมอบรมให้ความรู ้ด้านการปลกูผกัอนิทรย์ี  

			   ค้ันน�ำ้อ้อย พร้อมกับให้ความรูเ้บือ้งต้นในการเลีย้ง 

			   แพะ แกะ ที่จังหวัดนครสวรรค์ แก่ชาวบ้านรอบ 

			   โรงไฟฟ้าที่ให้ความสนใจ และได้รับการตอบรบัจาก 

			   ชมุชมเป็นอย่างดีในการเข้าร่วมการอบรม 

 

	 	 •	 ส่งเสรมิความเข้มแข็งของเกษตรกร โดยเข้าร่วมใน 

			   การออกนทิรรศการในโครงการ “ตลาดนดัสเีขยีว  

			   ผักปลอดสาร อาหารปลอดภัย” เผยแพร่ความรู้ 

			   การปลูกผกัออร์แกนคิ 

	 	 •	 โปรโมทผลิตภัณฑ์ผกัออร์แกนคิ ผ่านทางช่องทางการ 

			   จดักจิกรรมในงานวันเดก็ของทกุปี เพ่ือปลูกฝังความรู้ 

			   ความเข้าใจเกีย่วกบัผกัออร์แกนคิไร้สารเคมีให้แก่ 

			   เดก็ๆ และชมุชนโดยรอบพ้ืนทีโ่ครงการ ทีจ่งัหวัด 

			   พิษณโุลก ให้เป็นทีรู่จ้กัมากย่ิงข้ึน ภายใต้แบรนด์  

			   Ease Organic และขยายฐานลกูค้าส�ำหรบัเกษตรกร  

			   จากการด�ำเนนิโครงการส่งเสริมเกษตรอนิทรย์ีเพ่ือ 

			   สร้างคณุค่าร่วมและผลกระทบต่อสังคมและชมุชน
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	 •	 รายได้ที่เพิ่มขึ้น (Higher Income) ถือเป็นการสร้าง 

		  รายได้และอาชีพให้เกษตรกร ที่ร่วมโครงการ Ease  

		  Organic เพ่ือส่งเสริมเป็นอาชีพที่ย่ังยืน ซึ่งหาก 

		  เปรียบเทียบเกษตรกรที่ปลูกข้าวในท้องที่เฉล่ียก�ำไร  

		  1,500 บ./ไร่ ในกรณีที่ไม่ขาดทุนจากราคาข้าวตกต�่ำ  

		  (ณ ราคาข้าวเปลือก 6,000 บ./ตัน ผลผลติ 815 กก./ไร่  

		  ข้อมูลจากเกษตรกรที่ร่วมโครงการ) เมื่อเปรียบเทียบ 

		  กับรายได้ของเกษตรกรในโครงการ Ease Organic 

		  เพ่ือให้ได้รายได้เท่ากนั จะเทยีบเท่ารายได้จากการ 

		  ปลูกข้าวถงึ 30 ไร่/ปี (ปลูกข้าว 2 รอบ/ปี) ทัง้นี ้เนือ่งจาก 

		  ผกัออร์แกนคิมรีะยะการปลูกและเกบ็เกีย่วทีส่ัน้กว่าและ 

		  เป็นผลผลิตออร์แกนิคที่ได้ราคาสูงกว่าเพราะเป็นที่ 

		  ต้องการของตลาด 

	 •	 คณุภาพชวิีตท่ีดแีละย่ังยนื (Better Quality Life) โรงไฟฟ้า 

		  พลังงานหมนุเวียนของกลุ่มบรษิัท ถอืเป็นโรงไฟฟ้าที่ไม่ 

		  สร้างมลพิษต่อชมุชน และส่งเสรมิอาชพีเกษตรอนิทรย์ี  

		  ลดการใช้สารเคม ีเพ่ือความปลอดภัยต่อชวิีตและสขุภาพ 

		  ของเกษตรกร ท�ำให้ชมุชนสามารถพ่ึงพาตัวเองได้อย่าง 

		  ยัง่ยนืบนพ้ืนฐานการพัฒนาทีเ่ป็นประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนร่วม 

		  ทกุฝ่าย เพราะผลผลิตมคีวามปลอดภัยต่อเกษตรกร 

		  ผูบ้รโิภค และยงัเป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม ซึง่เป็นคณุค่า 

		  หลักในธุรกจิของบรษิัทฯ 

		  โดยในปี 2561 บรษิัทฯ ได้ส�ำรวจความพึงพอใจในความ 

		  เป็นบรรษัทภิบาลที่ดีของสังคม (Good Corporate 

		  Citizen) และการส�ำรวจความคดิเหน็ชาวบ้านในชมุชน 

		  รอบโรงไฟฟ้าทีบ่รษิัทฯ ด�ำเนนิกจิกรรมพัฒนาอาชพี 

		  ด้านเกษตรกรรม ในจงัหวัดนครสวรรค์และพิษณโุลก  

		  คะแนนความพึงพอใจในความเป็นบรรษัทภิบาลที่ดี 

		  ของสงัคมเฉล่ียทีร้่อยละ 88 และชมุชนยงัระบคุวามสนใจ 

		  ในอาชพีเกษตรกรรมหลากหลาย อาท ิปลูกผกั ปลูกข้าว  

		  เล้ียงหม ูและเล้ียงปลา เป็นต้น

	 •	 ส่งเสรมิความปลอดภัยต่อสุขภาพผูผ้ลิต ผูบ้รโิภค และ 

		  ส่ิงแวดล้อม (Good Health for All Stakeholders in  

		  Value Chain) เน้นการส่งเสรมิความปลอดภัยต่อสุขภาพ 

		  เพราะเป็นผลผลิตเกษตรอินทรย์ีทีเ่ป็นมติรต่อเกษตรกร  

		  ผู้บริโภค และส่ิงแวดล้อม ระบบนิเวศในพ้ืนที่ปลูก  

		  กระบวนการผลิตผ่านการรบัรองมาตรฐานเกษตรอนิทรย์ี  

		  จากองค์กรมาตรฐานเกษตรอนิทรย์ีภาคเหนอื (มอน.)  

		  รวมถงึโรงคัดบรรจพืุชผกัได้รับมาตรฐานจากองค์การ 

		  อาหารและยา (อย.) โดยในปี 2561 นี ้ โครงการได้ 

		  ผลผลิตออร์แกนิคออกสู่ตลาดเป็นผักสดและข้าว 

		  ออร์แกนคิรวมกว่า 8.6 ตนั เครือ่งดืม่น�ำ้อ้อยใบเตย 

		  ออร์แกนคิ 4,213 ขวด คดิเป็นจ�ำนวนการบรโิภคกว่า  

		  23,356 การบรโิภค /* กระจายสู่ชมุชน โดยรอบในจงัหวัด 

		  นครสวรรค์ และพิษณุโลก ตลาดผูบ้รโิภค ซปุเปอร์มาร์เกต็  

		  ร้านอาหาร และ ผูก้ระจายสินค้าผกัและผลไม้สดรายใหญ่ 

		  ทัง้ในกรงุเทพฯ และพิษณโุลก

/* (ปริมาณการบริโภคผัก และผลไม้ 400 g./วัน/คน ตามค�ำแนะน�ำขององค์การอนามัยโลก หรือ WHO) 

นอ พีชาอกอืลเงาทงา้รสรากงรคโมิ่รเิรงัย ทัษิรบมุ่ลก ี้นกาจก  

ช่กแ้หใ )esirpretnE laicoS( มคงัสอื่พเรากจิกดิควนแมาตนชมุ  

โดยม งา่ยอนชมุชบักมว่รญิรจเมาวคงา้รสะจี่ท์ณมรานตจเี  

ย ะลแ ้ดไยารมิ่พเี่ทพีชาองา้รสรากงาทวนแน้นเงุ่มยดโ นืยงั่  

ปร ้ดไงอเวัตาพง่ึพถรามาส้หในชมุชงอขติวีชพาภณุคงุรปบั  

อย�างย ีมู้ผอ่ต์นชยโะรปน็ปเ่ีทานฒัพรากนาฐน้ืพนบ นยืง่ั  

ส บักงอ้ลคดอส้หใ มอ้ลดวแงิ่สอ่ตรติมน็ปเะลแยา่ฝกุทมว่รนว่  

กัลหา่คณุค ในการดำา  ทัษิรบมุ่ลกงอขจิกรุธนินเ

โดยมุ�งเน�นการส�งเสริมการทำา มาตนืยง่ัย่ีท์ยีรทนิอรตษกเ  

แนวทางก ต้ใยาภ งัจงิรจงา่ยอ ทัษิรบมุ่ลกงอขมคงัสอื่พเรากจิ  

ช ด้ดไยดโ cinagrO esaE รากงรคโอื่ ำา รากงรคโนใมรรกจิกนินเ  

ต นน้ต่ตแงั้ ำา้ กลางนำา้ นยาลปงึถนจ ำา้  ้ีนงัด 

• กำ ่คลูมีม่มไ่ีทุดสัวำ�นยดโนุทน้ตดลบบแนิดงุรปบัรปร ำ

มำ ่คณุคม่ิพเ ำ ม่ิพเา่คณุคงา้รสะลแนุทน้ตดลรากน้นเ 

 วตั้ลกใง่ิสกาจ า้ญหกาจ์ยีรทนิอกัมหยุ๋ปรากงรคโ ิทาอ

นิลุจะลแ ลดัวหงัจ ่ีทพาภิธทิสะรปีม่ีท์ยีรท ำาปาง การทำา

ป รตษกเงลปแนใ้ชใะพแลูมะลแ าวชบตกัผกาจ์ยีรทนิอกัมหยุ๋

 ์ครรวสรคนดัวหงัจ่ีท

• ทดลองปลกูพืชแนวทำงเกษตรอินทรีย�แบบผสมผสำน

ดรากน็ปเ ำา วัรคนวสกัผชืพ ดัลสกัผ งอลดทรากงรคโนินเ

 วา้ข น็ปเ่ีท กายาหรพไนุมสะลแ ้มไลผ ดพโวา้ข ยอ้อ

อ งั้ท์ยติทาองสแา้ฟฟไงรโนใยาภ ีมคเราสดอลป ์ยีรทนิ

3 ลดัวหงัจ ,์ครรวสรคนดัวหงัจ่กแ้ดไ ดัวหงัจ ำาปาง และ

จังหวัดพิษณุโลก ร�วมส�งเสริมสร�างมาตรฐานเกษตร

อ นมิ่รเยดโ ์ยีรทนิ ำา า้ฟฟไงรโงอขงอลดทงลปแี่ทนื้พงอ่ร

แสงอาท กลโุณษิพดัวหงัจะลแ ์ครรวสรคนดัวหงัจี่ท ์ยติ

กระท รากาชิวมรกกาจ ์ยีรทนิอชืพติลผรากนาฐรตามบัร้ดไงั่

เกษ นาฐรตาม ,)์ครรวสรคนดัวหงัจ( )dnaliahT cinagrO( รต

เกษตรอินทรีย�จากองค�กรมาตรฐานเกษตรอินทรีย์

 อืนหเคาภ )กลโุณษิพดัวหงัจ( ).นอม(

• พ นฒั ำระบบกำ หิรบร ำ กดัจร ำรจำกฟำ ะลแคภโิรบู้ผู่สม์ร

เช ลตงยโมอื่ ำด านฒัพะลแ ลผยายข ้ดไยารมิ่พเรากน้นเ

ยงา่ยอ้ดไ มสะามหเี่ทชืพกอืลเดัค ์หะารคเิวรากยดโ นืยงั่

ปล อื่พเ รากนวบะรกะลแู้รมาวค์คงอปุรส ๆนั้นี่ทนื้พนใกู

เ ่ีทรากดัจราหิรบรากน้นเะลแ รกรตษกเ่กแ้หใอืมู่คน็ป

คำาน ดัคงรโงึถง่ัทะรก ยัภดอลปมาวคะลแพาภณุคงึถงึ

บ นจดอลต กลโุณษิพดัวหงัจี่ท รากงรคโงอขกัผชืพุจรร

ว คภโิรบู้ผู่สปไา้คนิสยาจะรกะลแง่สนขบบะรดัจะลแนผแงา

ราย รากบอกะรปู้ผะลแ ต็กเาม์รอปเปุซ ราหาอนา้ร ยอ่ย

 ่ญหใยาร ทดัจรากมอ้รพ ำา ร่พแยผเะลแ ์ธนัพมัสาชะรปอื่ส

ก ดอ่ืพเ น่ิถงอ้ทนใยัภดอลปกัผคภโิรบรา ำา มรรกจิกนินเ

ษกเดาลตมิรสเง่ส น่ชเ ่ีทงอ้ทนใ์ยีรทนิอรต
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Ease Organic Project

Sustainability

Social Impact
นชมุชะลแมคงัสอ�ตา�คณุค

Better Quality Life
น้ขึีด่ีทตวิีชพาภณุค

Higher Income

Leverage 
Collaboration

ๆน่ือรก�คงอบักอืมมว�รมาวคยายข

Good Health For 
All Stakeholders 

in Value Chain
 พาภขุสอ�ตยัภดอลป

• Farm R&D Synergy
• Long-term Customer Base
• Logistic Sharing & Support

ผู�ผลิต ผู�บริโภค และสิ่งแวดล�อม

รายได�เพิ่มขึ้น

คุณค่าร่วมและผลกระทบต่อสังคมและชุมชน (Social Impact) ของโครงการ Ease Organic

รายงานประจำ�ปี 2561174



Social Impact คุณคาตอผูมีสวนไดเสีย

แนวทางกิจกรรมเพ�่อสังคม (SE) และการสร�างคุณค�าร�วม (CSV)

ใหความรูดาน
เกษตรอินทร�ย 
และสนับสนุนโดย EA

35
ไร

12
ครัวเร�อน

ผักและขาวออรแกนิค

8.6 ตัน

น้ำออยใบเตยออรแกนิค

4,213 ตัน

1 2 3ผลิตภัณฑออรแกนิค
ภายใตแบรนด 
Ease Organic

จำนวนกวา

23,356*
การบร�โภค

WH &
รานอาหาร

Retail

ตลาดที่เขาถึง
เพ�่อสุขภาพผูบร�โภค

*ปร�มาณการบร�โภคผัก และผลไม� 400 g./วัน/คน 
ตามคำแนะนำขององค�กรอนามัยโลก (WHO)

	 •	 ผนกึก�ำลังขยายความร่วมมือกบัองค์กรอืน่ๆ (Leverage  

		  Collaboration) โครงการ Ease Organic ถอืเป็น 

		  การผสานก�ำลังขยายความร่วมมอืโครงการ สู่กลุ่มบรษิัท  

		  สถาบนั และองค์กรอ่ืนๆ เพ่ือสร้างคุณค่า และการพัฒนา 

		  ธุรกจิอย่างยัง่ยืนต่อไปในระยะยาว ในด้านต่างๆ ท่ีส�ำคัญ  

		  ดงันี้

		  •	 ด้านระบบการขนส่ง (Backhaul Logistic Collaboration) 

			   จากที่ได้รับความร่วมมอืและสนบัสนนุจาก บรษิัท 

			   ฟู้ดแพชชัน่ จ�ำกดั ผูด้�ำเนนิธุรกจิร้านอาหารทัง้ใน 

			   ประเทศและต่างประเทศ มแีบรนด์ร้านอาหารทีอ่ยู่ 

			   ภายใต้การบรหิารงานของบรษิัทฯ ได้แก่ บาร์บคีวิ 

			   พลาซ่า จุม่แซ่บฮัท ฌานา และ สเปซ ควิ ฟู้ดแพชชัน่  

			   มนีโยบายส�ำคญัในการให้การสนบัสนนุและส่งเสริม 

			   โครงการต่างๆทีม่ส่ีวนช่วยสร้างห่วงโซ่อาหารแห่ง 

			   ความสุข (Happy Supply Chain) ทีย่ั่งยืน ให้เกดิ 

			   ขึน้ได้ในประเทศ เริม่ต้ังแต่ต้นน�ำ้ กลางน�ำ้ ไปจนถงึ 

			   ปลายน�ำ้ ดงันัน้ ฟู้ดแพชชัน่ จงึยนิดีให้การสนบัสนนุ 

			   บรษิัท พลังงานบรสิทุธ์ิ จ�ำกดั (มหาชน) ด้วยบรกิาร 

			   รถห้องเยน็เทีย่วเปล่าขากลบั ส�ำหรบัขนส่งผลิตภัณฑ์ 

			   ออร์แกนคิ จากฟาร์มของโครงการมายังส�ำนกังานใหญ่  

			   (กรุงเทพฯ) โดยโครงการนี้เริ่มนับต้ังแต่ปี 2560 

			   ถงึปัจจบุนั  ทัง้นีเ้พ่ือเอือ้อ�ำนวยความสะดวกให้กบั 

			   กลุ่มบริษัท และเกษตรกร ในราคาที่เกษตรกร 

			   สามารถเข้าถงึได้  และเพ่ือเป็นการสร้างพันธมติร 

			   ทางการค้า เราจึงได้ส่งมอบผลิตภัณฑ์ออร์แกนิค 

			   ส่วนหนึง่ให้กบัทาง ฟู้ดแพชชัน่ เพ่ือเป็นส่วนหนึง่ใน 

			   สวัสดิการมื้ออาหารของพนักงาน จึงถือเป็นการ 

			   ร่วมมอืกนัในเชงิบวก ทัง้ 3 ด้าน Collaborationfor  

			   Win-Win-Win Business X Society X Environment 

			   ซึง่ช่วยประหยดัค่าใช้จ่ายของเกษตรกร ประหยัด 

			   พลังงานในการขนส่ง และลดการปลดปล่อยมลพิษ 

			   ต่อส่ิงแวดล้อม เป็นการใช้ทรัพยากรของโลกอย่าง 

			   คุม้ค่าและเกดิประโยชน์สูงสุดต่อทกุฝ่ายความร่วมมอื

		  •	 ด้านการตลาด (Market Collaboration for Long  

			   Term Customer Base) เน้นการพัฒนาฐานลกูค้า 

			   ระยะยาว โดยร่วมมอืตลาดการค้าส่งกบัผูร้วบรวม 

			   และกระจายผักสดรายใหญ่ในการขยายตลาด 

			   ผลิตภัณฑ์ออร์แกนิค ให้เข้าถึงการดูแลสุขภาพ 

			   ของผู้บริโภคในวงกว้างมากขึ้นท�ำให้ผลิตภัณฑ์ 

			   ออร์แกนิคเป็นที่รู้จักในวงกว้างมากขึ้นผู้บริโภค 

			   เข้าถงึได้ง่ายในราคาทีเ่อือ้มถงึ รวมถงึตลาดค้าปลีก  

			   Supermarket และร้านอาหารทัง้ในพ้ืนทีโ่ครงการ 

			   และ กทม. อาท ิบจก. ซที ี เฟรช, วิลล่ามาร์เกต็, 

			   ร้านอาหารครัวเมืองเว้ และร้านอาหารสาระดีดี  

			   จังหวัดพิษณุโลก ซึ่งร้านสาระดีดีนี้ได้ปรับเปลี่ยน 

			   จากการรับผักไฮโดรโพนิคส์มารับผักออร์แกนิค 

			   ไร้สารเคม ีเพราะเล็งเหน็ถงึความส�ำคญัด้านสุขภาพ 

			   ผูผ้ลติ ผูบ้รโิภค และสิง่แวดล้อม 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 175



		  •	 ด้านการวิจัยและพัฒนาร่วม (Farm R&D  
			   Collaboration) กลุ่มบรษิัท ให้ความส�ำคญักบัการ 
			   วิจยัและพัฒนาเพ่ือการขยายผลสร้างคณุค่าร่วมที ่
			   ยัง่ยืนต่อชมุชนและสังคมในวงกว้างทีเ่ชือ่มโยงกบั 
			   ธุรกจิ ซึง่ประสานความร่วมมอืกบัมหาวิทยาลัย ภาค 
			   รฐัต่างๆ ได้แก่ Farm R&D Synergy ทีก่ลุ่มบรษิัท 
			   ให้ความส�ำคญัต่อการวิจยัด้านเกษตรกรรมร่วมกับ 
			   คณะเกษตรศาสตร์ ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม  
			   มหาวิทยาลยันเรศวร จงัหวัดพิษณโุลก ซึง่ในปีที ่
			   ผ่านมา บริษัทฯ ได้วิจัยและพัฒนาฟาร์มเกษตร 
			   อนิทรย์ีแบบเจาะลกึ (Precision Agriculture) เพ่ือ 
			   ศกึษาปัจจยัพืช โครงสร้างดนิ ปรมิาณการให้น�ำ้ และ 
			   ปุย๋ทีเ่หมาะสมของพืช ปัจจยัการเจรญิเตบิโตของพืช 
			   ทีศึ่กษาอย่างเป็นวิทยาศาสตร์มากข้ึน โดยการวิจยั 
			   ตรวจชวีวิทยาของพืช จลิุนทรย์ีและโรคพืชในห้อง 
			   ทดลอง รวมทัง้อาจารย์มหาวิทยาลัย ให้ค�ำปรกึษา  
			   ถ่ายทอดความรู ้และประสบการณ์ให้กบัเกษตรกร 
			   โดยตรง โดยมแีผนร่วมขยายผลพัฒนาพ้ืนที่ใต้แผง 
			   โซล่าร์ ของโรงไฟฟ้าทีจ่งัหวดัพิษณโุลกกว่า 200 ไร่  
			   ในการปลูกพืชชนดิอืน่ๆ สร้างความหลากหลายและ 
			   ย่ังยนื และได้เริม่ศกึษาการน�ำเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 
			   เข้ามาใช้เพ่ือแก้ปัญหาด้านเกษตรกรรม เช่น 
			   Data Technology ร่วมกบั Blockchain Technology      
			   รองรับการขยายฐานเกษตรกรและผู้บริโภคใน 
			   ระยะยาวต่อไป 

		  นอกจากให้ความส�ำคัญในด้านการเกษตรอินทรีย์ 
		  กลุ่มบรษิัท ยังได้รบัความสนบัสนนุจากมหาวิทยาลัยมหดิล 
		  วิทยาเขตนครสวรรค์ น�ำทมีโดยสตัวแพทย์ เข้ามาดแูล  

		  ตรวจโรค และให้ค�ำปรกึษา เรือ่งการเลีย้งดแูลรกัษาโรค 
		  แพะ แกะ ในโรงไฟฟ้าแสงอาทติย์ จ.นครสวรรค์ เพ่ือ 
		  เป็นอกีทางเลือกอาชพีให้แก่ชมุชน ซึง่ปัจจบัุนเกษตรกร 
		  ผูเ้ลีย้งมคีวามรูค้วามสามารถในการเลีย้งแพะ แกะ ได้ 
		  อย่างสมบรูณ์มากยิง่ขึน้ และได้มอบแพะ เพ่ือเป็นส่วนหนึง่ 
		  ในการสนบัสนนุรองรบัการฝึกปฏบิติั หตัถการของนกัศึกษา  
		  และส่งเสรมิวิชาชพีนีแ้ก่นกัศึกษาและเกษตรกรภายใน 
		  พ้ืนที่ใกล้เคียง พร้อมให้การสนบัสนนุแนวทางหลักสูตร 
		  วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรปราดเปร่ือง 
		  (Smart Farmer) และคลินิกสัตว์วันเฮลท์ ของทาง 
		  มหาวิทยาลัย ที่ให้บรกิารด้านสขุภาพสัตว์แก่ประชาชน 
		  ผูเ้ลีย้งสตัว์และเกษตรกรในพ้ืนที่ใกล้เคยีง 
	 และจากการทีก่ลุ่มบรษิัทได้รบัรางวัลในสาขา “การเสรมิสร้าง 
	 พลังทางสังคม (Social Empowerment)” ภายใต้โครงการ  
	 “Ease Organic : The Organic Farming to ease farmers  
	 based on 3 Win Concept” ซึง่ถอืเป็นรางวลัอนัทรงเกยีรติ 
	 ของกลุม่บรษิัท ท่ีผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณา 
	 รางวลัโครงการ “Asia Responsible Entrepreneurship  
	 Awards” (AREA) ทีก่่อตัง้โดยองค์การ “Enterprise Asia”  
	 ที่ได้รบัการยอมรบัในระดบัภูมภิาคเอเชยี เป็นรางวัลแก่ 
	 ผูป้ระกอบการทีม่ผีลงานโดดเด่นในด้านความรบัผดิชอบต่อ 
	 สังคมและส่ิงแวดล้อม และการพัฒนาองค์กรอย่างย่ังยืน 
	 ซึง่จดัพิธีมอบรางวัลข้ึน ณ ประเทศฟิลิปปินส์
	 จงึเป็นการพิสูจน์แล้วว่าการด�ำเนนิโครงการ Ease Organic 
	 ที่ผ่านมา เราประสบความส�ำเร็จในการพัฒนาโครงการ 
	 โรงไฟฟ้าควบคูไ่ปกบัการสร้างคณุค่าต่อชมุชนและสังคม 
	 รวมถงึส่ิงแวดล้อม และยังคงมุง่มัน่ต่อยอดเป้าหมายระยะยาว  
	 โดยการวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ 
	 ให้แก่ชมุชน ขยายการมส่ีวนร่วมและความผกูพันของชมุชน  
	 โดยรอบโรงไฟฟ้า มุง่มัน่พัฒนาเกษตรกรรม และเกษตรกร 
	 ไทยให้มชีวิีต สขุภาพ และความเป็นอยูท่ีด่ข้ึีนแบบยัง่ยืน  
	 เติบโตไปพร้อมๆ กบัความเจรญิและการพัฒนาชวิีต ความ 
	 เป็นอยู่ของชมุชนรอบโรงไฟฟ้าตามแนวทาง CSV (Creating  
	 Shared Value) อย่างเหมาะสม และยัง่ยนื โดยค�ำนงึถึง 
	 ผลกระทบและการสร้างคณุค่าร่วมกบัผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสียใน 
	 ทกุมติิ 
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การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

การควบคุมภายใน

ข้อสังเกตของผู้สอบบัญช ี
เกี่ยวกับการควบคุมภายใน

 

ข้อมูลหัวหน้าตรวจสอบ
ภายใน

1.	 การควบคุมภายใน
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่ง ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 

3 ท่าน และแต่ละท่าน ไม่ได้เป็น พนกังานของบรษิัทฯ มหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบในการสอบทาน 

ความถกูต้องเชือ่ถอืได้ของรายงานทางการเงนิ ความมปีระสิทธิภาพของระบบการควบคมุภายใน  

การปฏิบตัติามกฎหมายและข้อบงัคับ ที่เก่ียวข้อง รวมถึงรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์ ของผู้ถือหุ้น กรรมการ ผู้บริหารของบริษัทฯ

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และฝ่ายบริหาร ได้ให้ความส�ำคัญกับการ 

ควบคุมภายในโดยการประเมินประสิทธิภาพ และความเพียงพอของการควบคุมภายใน 

ตามมาตรฐานสากลของ  COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the   

Trade way Commission) การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทาง ของตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย และการบริหารความเสี่ยง อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บริษัทฯ มีการก�ำกับดูแล 

กิจการทีด่ ีมกีารควบคมุภายในทีเ่พียงพอ เหมาะสมกบัการด�ำเนนิธุรกจิ มกีารบรหิารความเส่ียง 

ในระดับที่ยอมรับได้ มีระบบบัญชีและรายงานทางการเงินที่ถูกต้อง เชื่อถือได้ รวมทั้งมีการ 

ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้จัดให้มีการประเมินความเพียงพอ ของระบบการควบคุมภายใน 

โดยบริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด ตามแบบประเมินที่ส�ำนักงานคณะกรรมการ 

ก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ (ก.ล.ต.) ก�ำหนด และรายงาน ต่อท่ีประชมุคณะกรรมการ 

บริษัทอย่างน้อยปีละครั้ง โดยมีหัวข้อประเมิน ดังต่อไปนี้

การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)
	 1.	 องค์กรแสดงถึงความยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรง (integrity) และจริยธรรม

	 2.	 คณะกรรมการมคีวามเป็นอสิระจากฝ่ายบรหิาร และท�ำหน้าที ่ก�ำกบัดแูล (Oversight) 

		  และพัฒนาการด�ำเนินการด้านการ ควบคุมภายใน

	 3.	 ฝ่ายบรหิารได้จดัให้มโีครงสร้างสายการรายงาน การก�ำหนดอ�ำนาจในการส่ังการและ 

		  ความรับผิดชอบที่เหมาะสมเพ่ือให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้การก�ำกับดูแล  

		  (Oversight) ของคณะกรรมการ

	 4.	 องค์กรแสดงถึงความมุ่งมั่นในการจูงใจ พัฒนาและรักษา บุคลากรที่มีความรู้ความ 

		  สามารถ

	 5.	 องค์กรก�ำหนดให้บุคลากรมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพ่ือให ้

		  บรรลุตามวัตถุประสงค์ขององค์กร

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
	 6.	 องค์กรก�ำหนดวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนเพียงพอ เพื่อให้สามารถระบุและประเมิน 

		  ความเสี่ยงต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร

	 7.	 องค์กรระบแุละวิเคราะห์ความเสีย่งทกุประเภททีอ่าจกระทบต่อการบรรลุวัตถปุระสงค์ 

		  ไว้อย่างครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร 

	 8.	 องค์กรได้พิจารณาถึงโอกาสที่จะเกิดการทุจริตในการประเมินความเส่ียงที่จะบรรลุ 

		  วัตถุประสงค์ขององค์กร

	 9.	 องค์กรสามารถระบุและประเมินความเปล่ียนแปลงที่อาจมีผลกระทบต่อระบบการ 

		  ควบคุมภายใน
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การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)
	 10.	องค์กรมีมาตรการควบคุมที่ช่วยลดความเส่ียงที่จะไม่ 

		  บรรลุวัตถปุระสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดบัทีย่อมรบัได้

	 11.	องค์กรเลือกและพัฒนากิจกรรมการควบคุมทั่วไปด้วย 

		  ระบบเทคโนโลย ีเพ่ือช่วยสนบัสนนุการบรรลวัุตถปุระสงค์

	 12.	องค์กรจัดให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย 

		  ซึง่ได้ก�ำหนดสิง่ทีค่าดหวงัและขัน้ตอนการปฏิบติั เพ่ือให้ 

		  นโยบายที่ก�ำหนดไว้นั้นสามารถน�ำไปสู่การปฏิบัติได้

ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
(Information & Communication)
	 13.	องค์กรก�ำหนดข้อมูลที่เกี่ยวข้องและมีคุณภาพเพ่ือ 

		  สนบัสนนุให้การควบคุมภายในสามารถด�ำเนนิไปได้ตาม 

		  ที่ก�ำหนดไว้

	 14.	องค์กรสือ่สารข้อมลูภายในองค์กร ซึง่รวมถงึวัตถปุระสงค์ 

	  	 และความรับผิดชอบต่อการควบคุมภายในที่จ�ำเป็นต่อ 

		  การสนบัสนนุให้การควบคมุภายในสามารถด�ำเนนิไปได้ 

		  ตามที่วางไว้

	 15.	องค์กรได้ส่ือสารกับหน่วยงานภายนอก เก่ียวกับประเดน็ 

		  ที่อาจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน

ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)
	 16.	องค์กรติดตามและประเมนิผลการควบคมุภายใน เพ่ือให้ 

		  มัน่ใจได้ว่าการควบคุมภายในยงัด�ำเนนิไปอย่างครบถ้วน 

		  เหมาะสม

	 17.	องค์กรประเมนิและสือ่สารข้อบกพร่องของการควบคมุ 

		  ภายในอย่างทนัเวลาต่อบคุคลทีร่บัผดิชอบ ซึง่รวมถงึ 

		  ผูบ้รหิารระดับสูง และคณะกรรมการตามความเหมาะสม

นอกเหนือจากที่บริษัทฯ ก�ำหนดให้ฝ่ายจัดการต้องส่งรายงาน 

การปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริหารแล้ว คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ และฝ่ายตรวจสอบภายใน ยังก�ำหนดการตรวจสอบ 

โรงงาน และโครงการต่างๆ ของกลุ่มบรษิัทไว้ในแผนการตรวจสอบ 

ประจ�ำปี เพ่ือให้มัน่ใจว่าการด�ำเนนิการต่างๆ ของบรษิัทฯ เป็นไป 

ตามมาตรฐาน ข้อก�ำหนด กฎระเบียบ ข้อบังคับ และเป็นไป 

ตามแนวทางวสัิยทศัน์ และพันธกจิ ของบรษิัทฯ ในการประชมุ 

คณะกรรมการบรษิัทครัง้ที ่1/2562 เมือ่วันที ่27 กมุภาพันธ์ 2562  

โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 

3 ท่านเข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา 

การประเมินระบบการควบคุมภายในประจ�ำปี 2561 ตามแบบ  

ประเมนิความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในท่ีส�ำนกังาน  

คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.)  

ก�ำหนด ซึ่งมีองค์ประกอบหลัก 5 ประการคือ สภาพแวดล้อม 

การควบคุม การประเมินความเสี่ยง มาตรการควบคุม ระบบ 

สารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล ระบบการติดตาม

ตามที่ได้กล่าวข้างต้นแล้ว คณะกรรมการบรษัิทมคีวามเหน็ที่

สอดคล้องกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ว่าบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย  

มกีารก�ำหนดมาตรการการควบคมุภายในทีส่�ำคญั ซึง่เกีย่วข้อง 

กบัการด�ำเนนิงาน การบรหิารจดัการความเสีย่ง และการก�ำกบั 

ดูแลติดตามของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการที่เพียงพอ 

2.	 ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับ
 	 การควบคุมภายใน
งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส�ำหรับปี 2561 สิ้นสุด 

วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส 

เอบีเอเอส จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ไม่มีรายงาน 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเกีย่วกบัระบบควบคมุภายในด้านบญัชี  

ของบริษัท

3.	 ข้อมูลหัวหน้าตรวจสอบภายใน
บรษัิทฯ ใช้บรกิารหน่วยงานภายนอก (outsource) ส�ำหรบังาน  

ตรวจสอบภายในคือ บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ�ำกัด 

ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ต้ังแต ่

ปี 2551 ซึ่งผู้ที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท ตรวจสอบภายใน 

ธรรมนติิ จ�ำกดั  คอื นางสาวศมจรีย์ แก้วขอมดี ต�ำแหน่งกรรมการ 

บริหาร และผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน เป็นผู้ดูแลงาน 

ตรวจสอบภายใน ของบรษิัทฯ และกลุ่มบรษิัท โดยคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ได้พิจารณาคณุสมบัต ิคณุวุฒกิารศกึษา ประสบการณ์  

การอบรม ของ นางสาวศมจรีย์ แก้วขอมดี แล้วเห็นว่ามีความ 

เหมาะสม เพียงพอกบัการปฏบิติัหน้าทีด่งักล่าว เนือ่งจากมคีวาม 

เป็นอิสระและมปีระสบการณ์ในการปฏิบติังานตรวจสอบภายใน  

ในธุรกจิทีม่ลัีกษณะเดยีวกบักลุ่มบรษิทั ทัง้นีใ้นปัจจบุนั การพิจารณา 

และอนมุตัแิต่งต้ัง ถอดถอน โยกย้าย รวมถงึพิจารณาประเมนิผล

การปฏิบตังิาน และผลตอบแทน ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างาน 

ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะต้องผ่านการอนุมัติจาก 

คณะกรรมการตรวจสอบ

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการจัดต้ังหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

โดยขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และมีเลขานุการ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูด้แูล ซึง่แต่งตัง้ให้นางสาวพิมพ์วรา 

แหลมสุวรรณชืน่ เป็นผูป้ระสานงานกบั บรษิัท ตรวจสอบภายใน 

ธรรมนติิ จ�ำกดั เพ่ือน�ำผลการตรวจสอบภายในที่ได้น�ำมาประชมุ 

ร่วมกบัผู้บริหาร ก่อนจดัท�ำรายงานเป็นรูปเล่ม และน�ำเสนอผล 

การตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือรับทราบ 

และรับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ มาปรับปรุง 

เพ่ือเพ่ิมประสทิธิผลในงานตรวจสอบให้ดยีิง่ขึน้ในกระบวนการ 

ตรวจสอบภายใน โดยผลการตรวจสอบภายในของปี 2561 

กลุ่มบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม  

ทัง้นี ้ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่าผูต้รวจสอบ 

ภายในได้ปฏิบัติงานครบถ้วนและครอบคลุมทุกหน่วยงาน

รายงานประจำ�ปี 2561178



รายการระหว่างกัน
บริษัทฯ มีการท�ำรายการระหว่างกันกับนิติบุคคลและบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนในรอบบัญชีปี 2560 

และรอบบัญชีปี 2561 โดยสามารถสรุปความสัมพันธ์ได้ ดังนี้

บริษัท/บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

รายการระหว่างกัน
(มี = , ไม่มี = )

งวดปี 2560
สิ้นสุด

31 ธ.ค. 60

งวดปี 2561
สิ้นสุด

31 ธ.ค. 61

บริษัทย่อยที่มีบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทถือหุ้นรวมกันไม่เกินร้อยละ 10 : - ไม่มี -

บุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบริษัทหรือบริษัทย่อย :

•	บมจ. ทิพยประกันภัย
	 ธุรกิจ : รับประกันภัยต่างๆ
	

•	 เป็นบริษัทที่นายสมใจนึก เองตระกูล
	 ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นประธานกรรมการบริษัท
	 และประธานกรรมการบริหาร
•	 นายสมใจนึก เองตระกูล
	 ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัท (EA) 
	 เป็นประธานกรรมการบริษัท

 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 179
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การวิเคราะห์ และคำ�อธิบายของฝ่ายการจัดการ
ภาพรวมของผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทที่ประกอบ 
ธุรกิจด้านพลังงานหมุนเวียน ด้วยการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ใช้ ซึ่งใน 
ปัจจุบันบริษัทฯ ด�ำเนินกิจการหลักด้วยการประกอบธุรกิจเป็น 
ผูผ้ลิตและจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล (B100), กลีเซอรนีบรสุิทธ์ิ  
และผลิตภัณฑ์พลอยได้ โดยได้รับอนุญาตเป็นผู้ค้าน�้ำมันตาม 
มาตรา 7 แห่งพระราชบญัญติัการค้าน�ำ้มนัเชือ้เพลงิ พ.ศ. 2543 
จากกระทรวงพลังงาน (เมือ่วันที ่14 ตุลาคม 2552) นอกจากนี้  
บรษิัทฯ ได้ขยายกจิการสู่ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 
จากพลังงานหมนุเวยีน ในประเภทพลังงานแสงอาทติย์และ 
พลงังานลมซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาก�ำลังการผลิตไฟฟ้า 
ของประเทศ (พ.ศ. 2553 - พ.ศ. 2557) ทีภ่าครฐัให้การส่งเสรมิ 
การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนควบคูไ่ปกบัการรกัษา 
ส่ิงแวดล้อม ไม่เพียงแต่เห็นความส�ำคัญด้านพลังงานทดแทน 
แต่บรษิัทฯ ยงัเลง็เหน็ถงึความส�ำคญัด้านการเกบ็ส�ำรองพลังงาน  
เพ่ือการน�ำไปใช้ในหลากหลายอุตสาหกรรม โดยเมื่อวันที ่
7 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ได้เข้าร่วมลงทุนในบริษัทต่างชาติ 
(Amita Technologies Inc.) เพ่ือด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการ 
พัฒนาและผลิตแบตเตอรี่ ประเภทลิเทียม-ไอออน โพลีเมอร์  
(Lithium-Ion Polymer) ซึ่งเป็นการต่อยอดธุรกิจพลังงาน 
หมุนเวียนของบริษัทฯ ต่อไป

โดยในปี  2561 ได้มกีารรบัรู้รายได้จากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์  
ทัง้ 4 โครงการ รวมขนาดก�ำลงัการผลิต 278 เมกะวัตต์ และ 
โรงไฟฟ้าพลังงานลมโครงการหาดกังหัน จ�ำนวน 3 โครงการ 
รวมขนาดก�ำลงัการผลิต 126 เมกะวัตต์ ส�ำหรบัโครงการหนมุาน 
จ�ำนวน 5 โครงการ รวมขนาดก�ำลังการผลิต 260 เมกะวัตต์ 
ได้เปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์และเริม่ทยอยรบัรูร้ายได้ จ�ำนวน 
2 โครงการ รวมขนาดก�ำลงัการผลติ 90 เมกะวตัต์ ต้ังแต่วันที่  
25 มกราคม 2562 และอกี 3 โครงการ รวมขนาดก�ำลังการผลิต  
170 เมกะวตัต์ คาดว่าจะสามารถเปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์ 
และเริ่มทยอยรับรู้รายได้ภายในไตรมาส 1 ปี 2562 เป็นต้นไป

ทัง้นี ้ผลการด�ำเนนิงานใน 3 ปีทีผ่่านมา บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย  
มีสัดส่วนรายได้จากการด�ำเนินธุรกิจจากการจ�ำหน่ายสินค้า 
7 ประเภท ได้แก่
	 1.	 รายได้จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซล
	 2.	 รายได้จากการจ�ำหน่ายกลีเซอรีนบริสุทธิ์ 
	 3.	 รายได้จากผลพลอยได้ 
	 4.	 รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
		  แสงอาทิตย์
	 5.	 รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม
	 6.	 รายได้จากเงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า
	 7.	 รายได้จากกลุ่มธุรกิจอื่นๆ 

การวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ
และบริษัทย่อย 

รายได้จากการขายสินค้าและรายได้รวม
รายได้จากการขายสินค้าของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยในปี 2559 
ปี 2560 และปี 2561 เท่ากับ 10,392.39 ล้านบาท 11,579.52  
ล้านบาท และ 11,551.95 ล้านบาท (รวมรายได้เงินอุดหนุน 
ส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) จากการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคจาก 
การจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์ ในอตัรา 8 บาท 
ต่อกโิลวัตต์ชัว่โมง ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์  
ขนาดก�ำลังการผลิต 8 เมกะวัตต์ จงัหวัดลพบรีุ และจากการไฟฟ้า 
ฝ่ายผลติแห่งประเทศไทยจากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน 
แสงอาทติย์ ในอัตรา 6.50 บาทต่อกโิลวัตต์ชัว่โมง ส�ำหรบัโครงการ 
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลังการผลติ 90 เมกะวัตต์  
จงัหวัดนครสวรรค์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ขนาด 
ก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดล�ำปาง และโครงการ 
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ขนาดก�ำลังการผลติ 90 เมกะวัตต์ 
จงัหวัดพิษณโุลก และจากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม 

ในอัตรา 3.50 บาทต่อกโิลวัตต์ชัว่โมง ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานลม ขนาดก�ำลงัการผลิต 126 เมกะวัตต์ เป็นระยะเวลา  

10 ปีนบัตัง้แต่วันเริม่ต้นซือ้ขายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ได้ ตามล�ำดบั  

ส่งผลท�ำให้รายได้รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเพ่ิมขึ้น 

อย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2560 รายได้รวมเพิ่มขึ้นจากปี 2559  

จ�ำนวน 1,234.25 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 11.82 จาก 10,439.25  

ล้านบาท เป็น 11,673.50 ล้านบาท และปี 2561 รายได้รวมมี 

จ�ำนวน 12,490.20 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2560 จ�ำนวน 816.72  

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.00 

รายงานประจำ�ปี 2561186



รายได้รวม

ประเภทรายได้
ดำ�เนินการโดย /  

สัดส่วนการถือหุ้น 
ของบริษัทฯ

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

กลุ่มธุรกิจไบโอดีเซล          

1.	น้ำ�มันไบโอดีเซล EA 4,721.13 45.23 4,205.23 36.02 3,194.23 25.57

2.	กลีเซอรีนบริสุทธิ์ EA 169.49 1.62 267.07 2.29 296.16 2.37

3.	ผลิตภัณฑ์พลอยได้ EA 11.32 0.11 14.16 0.12 20.76 0.17

4,901.94 46.96 4,486.46 38.43 3,511.15 28.11

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

4.	กระแสไฟฟ้าพลังงาน 
	 แสงอาทิตย์

EA SOLAR, ESN, 
ESL, ESP 

1,786.31 17.11 1,933.05 16.56 1,934.12 15.49

5.	กระแสไฟฟ้า 
	 พลังงานลม

EWHK 3 - - 489.07 4.19 802.48 6.43

6.	เงินอุดหนุนส่วนเพิ่ม 
	 ราคารับซื้อไฟฟ้า

EA SOLAR, ESN, 
ESL, ESP, EWHK 3

3,704.14 35.48 4,670.94 40.01 4,944.22 39.58

5,490.45 52.59 7,093.06 60.76 7,680.82 61.50

กลุ่มธุรกิจอื่นๆ 

7.	รายได้จากธุรกิจอื่นๆ - - - - 359.99 2.88

	 รวมรายได้จากการขายและบริการ 10,392.39 99.55 11,579.52 99.19 11,551.96 92.49

8.	กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจ - - - - 894.58 7.16

9.	รายได้อื่น 46.86 0.45 93.98 0.81 43.69 0.35

รายได้รวม 10,439.25 100.00 11,673.50 100.00 12,490.23 100.00

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนใน 
บริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

- (62.27) (6.31)

หมายเหตุ

	 บริษัท อีเอ โซล่า จ�ำกัด (EA SOLAR)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางตรง) ในสัดส่วนร้อยละ 49

									           และถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 51

	 บริษัท อีเอ โซล่า นครสวรรค์ จ�ำกัด (ESN)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ โซล่า ล�ำปาง จ�ำกัด (ESL)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ โซล่า พิษณุโลก จ�ำกัด (ESP)		  : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

	 บริษัท อีเอ วินด์ หาดกังหัน 3 จ�ำกัด (EWHK 3)	 : บริษัทฯ ถือหุ้น (ทางอ้อม) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 187



เมือ่พิจารณาสัดส่วนรายได้จากการจ�ำหน่ายสินค้า ของปี 2559 

ปี 2560 และปี 2561 จะพบว่าสัดส่วนรายได้จากการจ�ำหน่าย 

สินค้าหลัก 2 ประเภทมีการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญ คือ สัดส่วน 

รายได้จากการจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซล มสัีดส่วนท่ีลดลงอย่าง 

ต่อเนือ่ง โดยมสัีดส่วนคดิเป็นร้อยละ 45.23, ร้อยละ 36.02 และ 

ร้อยละ 25.57 ของรายได้รวมตามล�ำดับขณะที่รายได้จาก 

การจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคา 

รับซื้อไฟฟ้า มีสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น โดยมีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 

52.59 ร้อยละ 60.76 และร้อยละ 61.49 ของรายได้รวมตามล�ำดบั 

ส�ำหรับปี 2561 นั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้จากการ 

จ�ำหน่ายสินค้าเท่ากับ 11,551.95 ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกับ 

ปี 2560 คดิเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 0.24 โดยมสัีดส่วนรายได้ 

จากการจ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25.57  

รายได้จากการจ�ำหน่ายกลีเซอรนีบริสุทธ์ิคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ  

2.37 รายได้จากการจ�ำหน่ายวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์พลอยได้ 

คิดเปน็สดัส่วนรอ้ยละ 0.17 และรายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าจาก 

พลังงานแสงอาทติย์และพลังงานลม ประกอบด้วย รายได้จากการ 

จ�ำหนา่ยกระแสไฟฟา้จากพลงังานแสงอาทติยแ์ละพลงังานลม 

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 21.91 และรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพ่ิม

ราคารับซื้อไฟฟ้า คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 39.58 ของรายได้รวม

รายได้จากการจ�ำหน่ายน�ำ้มนัไบโอดเีซลปี 2561 ลดลงจากปี 2560  

เท่ากับ 1,010.97 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 24.04 เนื่องจาก 

ปริมาณการจ�ำหน่ายที่ลดลงจาก 173.94 ล้านลิตร ในปี 2560  

เป็น 158.36 ล้านลิตร ในปี 2561 หรอืคดิเป็นปรมิาณการจ�ำหน่าย 

ทีล่ดลงร้อยละ 8.96 และผลจากราคาวัตถดุบิซึง่เป็นปัจจยัในการ 

ก�ำหนดราคาการจ�ำหน่ายทีล่ดลง ส่งผลท�ำให้มลูค่าการจ�ำหน่าย 

ของน�้ำมันไบโอดีเซลของปี 2561 ลดลง 

รายได้จากธุรกจิโรงไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์และพลงังาน 

ลมของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561  

เท่ากับ 5,490.45 ล้านบาท 7,093.09 ล้านบาท และ 7,680.81  

ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากแต่ละ 

โครงการสามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ได้ตาม 

ก�ำหนดเวลา ส่งผลท�ำให้สามารถรับรู้รายได้ทั้งรายได้จากการ 

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและเงนิอดุหนนุส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า 

(Adder) เพิ่มขึ้นในแต่ละปี

รายได้จากกลุ่มธุรกิจอื่นๆ ในปี 2561 รายการหลักเกิดจาก 

การรับรูร้ายได้ในส่วนของ Amita-Taiwan เข้ามาในการจดัท�ำ 

งบการเงินรวม เนือ่งจากการเปล่ียนสถานะ Amita-Taiwan 

จากบรษิัทร่วมเป็นบรษิัทย่อย ซึ่ง Amita-Taiwan มีรายได้จาก 

การขายส�ำหรบัปี 2561 จ�ำนวน 247.97 ล้านบาท และ มรีายได้ 

จากการให้เช่าเครนและรายได้ให้ค�ำปรกึษา พลังงานทดแทน 

ของบริษัท ESM จ�ำนวน 109.48 ล้านบาท 

กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจ

เมือ่วันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2561 บรษิัทได้รบัสิทธิตามกฎหมาย 

ของสาธารณรัฐจนี (ไต้หวัน) ในการเรียกประชมุวิสามญัผูถ้อืหุน้ 

ของ Amita Technologies Inc. (Amita-Taiwan) เพื่อแต่งตั้ง 

กรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita-Taiwan เพ่ือให้ 

บรษิัทมจี�ำนวนกรรมการเทยีบเท่ากบัร้อยละ 54.55 ของกรรมการ 

ทัง้หมดของ Amita-Taiwan และมสิีทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ 

ในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของ Amita-Taiwan ผูบ้ริหารจงึพิจารณาว่า

บรษิัทมอี�ำนาจในการควบคมุ Amita-Taiwan และแสดงรายการ

เงนิลงทนุใน Amita-Taiwan เป็นเงนิลงทนุในบรษิัทย่อย ณ วันที่ 

ดงักล่าว การเปล่ียนสถานะของ Amita-Taiwan จากเงนิลงทนุ 

ในบริษัทร่วมเป็นเงินลงทุนในบริษัทย่อยถือว่าเป็นการรวมธุรกิจ 

ที่ด�ำเนินการส�ำเร็จเป็นขั้นตามข้อก�ำหนดของมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินฉบับที่ 3 เรื่องการรวมธุรกิจ ดงันัน้ 

บริษัทต้องวัดมูลค่าของส่วนได้เสียที่ถืออยู่ก่อนที่จะมีอ�ำนาจ 

ควบคมุ Amita-Taiwan โดยใช้มลูค่ายุตธิรรม ณ วันทีม่อี�ำนาจ

ควบคมุและรบัรูผ้ลต่างทีเ่กดิขึน้จากการวัดมลูค่ายุตธิรรม รวมทัง้ 

รบัรูผ้ลของการกลบัรายการผลตา่งของอตัราแลกเปลีย่นจาก 

การแปลงค่างบทางการเงินของบริษัทร่วมที่อยู่ในต่างประเทศ 

ซึ่งเคยรับรู้อยู่ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเป็นค่าใช้จ่ายใน 

ก�ำไรขาดทุนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 

ดังรายละเอียดต่อไปนี้

มูลค่า ณ วันที่มีอำ�นาจควบคุม 

(บาท)

มูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียซึ่งถืออยู่ก่อนวันที่มีอำ�นาจควบคุม  (สัดส่วนร้อยละ 50.69) 1,821,694,841

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียซึ่งถืออยู่ก่อนวันที่มีอำ�นาจควบคุม (สัดส่วนร้อยละ 50.69) 911,134,445

กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจที่ดำ�เนินการสำ�เร็จเป็นขั้น 910,560,396

หัก ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดจากการกลับรายการผลต่างของ

    อัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (15,983,407)

กำ�ไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจที่ดำ�เนินการสำ�เร็จเป็นขั้น สุทธิ 894,576,989

รายงานประจำ�ปี 2561188



ต้นทุนขายและกำ�ไรขั้นต้น
ต้นทนุขายของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ในปี 2559 ปี 2560 และ 

ปี 2561 เท่ากับ 5,637.29 ล้านบาท 6,045.57 ล้านบาท และ  

5,668.29 ล้านบาท ตามล�ำดบั หรอืคดิเป็นสัดส่วน ร้อยละ 54.24 

ร้อยละ 52.21 และร้อยละ 49.07 ของรายได้จากการขาย 

ตามล�ำดับ สัดส่วนของต้นทุนขายต่อรายได้มีแนวโน้มที่ลดลง 

ทัง้นีเ้นือ่งจากการเพ่ิมขึน้ของสัดส่วนรายได้ของธุรกจิทีม่อีตัรา 

ก�ำไรขัน้ต้นสูง ได้แก่ ธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าทัง้จาก 

พลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลมในขณะที่ธุรกิจผลิตและ 

จ�ำหน่ายน�้ำมันไบโอดีเซลซึ่งเป็นธุรกิจที่ได้รับอัตราก�ำไรขั้นต้น

ต�ำ่มสีดัส่วนรายได้ลดลง ท�ำให้อตัราส่วนต้นทนุขายต่อรายได้ 

ลดลงอย่างต่อเนื่อง

ก�ำไรขั้นต้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยปี 2559 ปี 2560 และ 

ปี 2561 เท่ากับ 4,755.10 ล้านบาท 5,533.95 ล้านบาท และ  

5,883.66 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 

45.76 ร้อยละ 47.79 และร้อยละ 50.94 ของรายได้จากการขาย 

ตามล�ำดบั โดยบรษิัทฯ มแีนวโน้มอตัราก�ำไรขัน้ต้นทีเ่พ่ิมสงูขึน้ 

อย่างต่อเนือ่ง สาเหตสุ�ำคญัเนือ่งมาจาก บรษัิทฯ ทยอยรับรู้รายได้ 

ในธุรกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์ 

เพ่ิมขึน้ปีละ 1 โครงการต่อเนือ่งโดยโรงไฟฟ้า ขนาดก�ำลังการผลิต 

90 เมกะวัตต์ จงัหวัดนครสวรรค์ รบัรูร้ายได้เข้ามาในช่วงไตรมาส 

ที่ 4 ของปี 2556 โรงไฟฟ้าขนาดก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์  

จังหวัดล�ำปาง รับรู้รายได้เข้ามาในไตรมาสที่ 1 ของปี 2558 

และโรงไฟฟ้าขนาดก�ำลงัการผลิต 90 เมกะวัตต์ จงัหวัดพิษณโุลก 

รับรู้รายได้เข้ามาในไตรมาสที่ 2 ของปี 2559 รวมถึงระหว่าง 

ปี 2560 ทีส่ามารถจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม ขนาด 

ก�ำลงัการผลติ 126 เมกะวตัต ์ในพื้นทีจ่ังหวัดนครศรีธรรมราช 

ต่อเนือ่งจงัหวัดสงขลา ทัง้รายได้การจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าและ 

รายได้เงนิอดุหนนุส่วนเพ่ิมราคารบัซือ้ไฟฟ้า (Adder) ส่งผลท�ำให้ 

อัตราก�ำไรขั้นต้นโดยรวมของบริษัทฯ เพิ่มสูงขึ้น 

นอกจากนี้ หากพิจารณารายได้และต้นทุนขายของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อย แยกตามประเภทส่วนงานทางธุรกิจออกเป็น 

3 ประเภท ได้แก่ 1. ประเภทธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำมัน 

ไบโอดีเซลและกลีเซอรนี และ 2. ประเภทธุรกจิผลิตและจ�ำหน่าย 

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลม และ 3.  

ประเภทกลุ่มธุรกิจอื่นๆ สามารถแสดงได้ ดังนี้

ประเภทรายได้
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายไบโอดีเซล
และกลีเซอรีน (รวมผลิตภัณฑ์พลอยได้)

• รายได้จากการขาย 4,901.94 47.17 4,486.43 38.75 3,511.15 30.39

• ต้นทุนขาย 4,486.26 43.17 4,273.76 36.91 3,299.44 28.56

• กำ�ไรขั้นต้น 415.68 4.00 212.67 1.83 211.71 1.83

ธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายกระแสไฟฟ้าจาก 
พลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานลม 
(รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคารับซื้อ
ไฟฟ้า)

• รายได้จากการขาย 5,490.45 52.83 7,093.09 61.25 7,680.82 66.49

• ต้นทุนขาย 1,151.03 11.08 1,771.81 15.31 1,793.27 15.52

• กำ�ไรขั้นต้น 4,339.42 41.75 5,321.28 45.94 5,887.55 50.97

ธุรกิจอื่นๆ 

• รายได้จากการขายและบริการ - - - - 359.99 3.12

• ต้นทุนขาย - - - - 575.58 4.98

• กำ�ไรขั้นต้น - - - - (215.60) (1.87)

รายได้รวม * 10,392.39 100.00 11,579.52 100.00 11,551.96 100.00

หมายเหตุ : รายได้รวม* (รายได้ที่เกิดจากการด�ำเนินธุรกิจ ไม่รวมรายได้อื่นและก�ำไรทางบัญชีที่เกิดจากการรวมธุรกิจ)
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รายได้จากการขายและต้นทุนขาย แยกตามประเภทผลิตภัณฑ์ ส�ำหรับปี 2559 - ปี 2561 

ผลิตภัณฑ์
ปี 2559 อัตรากำ�ไรขั้นต้น

ร้อยละรายได้ ต้นทุนขาย กำ�ไรขั้นต้น

น้ำ�มันไบโอดีเซล 4,721,130,409 4,386,286,539 334,843,870 7.09

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 169,492,163 80,406,265 89,085,898 52.56

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ /1 11,322,943 19,568,537 (8,245,594) (72.82)

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
(รวมรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิ่มราคา
รับซื้อไฟฟ้า)

5,490,449,151 1,151,031,301 4,339,417,850 79.04

หมายเหตุ :	/1	 เนื่องจากอยู่ระหว่างปรับปรุงกระบวนการผลิต (Ration B100) ซึ่งเป็นกระบวนการในการน�ำผลิตภัณฑ์พลอยได้ 

กลับมาผลิตเป็นสินค้าหลัก แต่ด้วยปริมาณสินค้าที่ออกมานั้นมากเกินกว่าความสามารถในการจัดเก็บ จึงจ�ำเป็นต้องจ�ำหน่าย 

ในราคาเกรดรอง

ผลิตภัณฑ์
ปี 2560 อัตรากำ�ไรขั้นต้น

ร้อยละรายได้ ต้นทุนขาย กำ�ไรขั้นต้น

น้ำ�มันไบโอดีเซล 4,205,199,192 4,164,600,467 40,598,725 0.97

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 267,068,146 98,909,813 168,158,333 62.96

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 14,162,655 10,249,575 3,913,080 27.63

กระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ (รวมรายได้เงินอุดหนุน
ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

5,977,749,259 1,340,333,854 4,637,415,405 77.58

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม
(รวมรายได้เงินอุดหนุน
ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

1,115,304,379 431,472,998 683,831,381 61.31

ผลิตภัณฑ์
ปี 2561 อัตรากำ�ไรขั้นต้น

ร้อยละรายได้ ต้นทุนขาย กำ�ไรขั้นต้น

น้ำ�มันไบโอดีเซล 3,194,227,727 3,174,757,495 19,470,232 0.61

กลีเซอรีนบริสุทธิ์ 296,155,581 93,761,113 202,394,468 68.34

ผลิตภัณฑ์พลอยได้ 20,760,799 30,924,619 (10,163,820) (48.96)

กระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ (รวมรายได้เงินอุดหนุน
ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

5,865,704,001 1,127,604,444 4,738,099,557 80.78

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานลม
(รวมรายได้เงินอุดหนุน
ส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า)

1,815,113,049 665,660,131 1,149,452,918 63.33
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ค่าใช้จ่ายในการขาย
ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในปี 2559 

ปี 2560 และปี 2561 เท่ากับ 47.67 ล้านบาท 58.61 ล้านบาท  

และ 69.19 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

0.46 ร้อยละ 0.51 และรอ้ยละ 0.60 ของรายไดร้วมตามล�ำดบั 

โดยในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการขายเพ่ิมข้ึน 10.58 ล้านบาท 

เมื่อเทียบกับปี 2560 หรือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 18.05 สาเหตุหลัก 

เนือ่งมาจาก 1. การรบัรูค่้าใช้จ่ายการขายในส่วนของ Amita- 

Taiwan เข้ามาในการจดัท�ำงบการเงนิรวม เนือ่งจากการเปลีย่น 

สถานะ Amita-Taiwan จากบริษัทร่วมเป็นบริษัทย่อย 

ซึ่ง Amita-Taiwan มีค่าใช้จ่าย ในการขายส�ำหรับปี 2561  

จ�ำนวน 8.60 ล้านบาท และ 2. การเพ่ิมขึน้ของค่าใช้จ่ายในการ 

ขายจากส่วนงานผลิตและจ�ำหน่าย น�้ำมันไบโอดีเซล

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ค่าใช้จา่ยในการบรหิารของบริษัทฯ และบรษิัทย่อย ในป ี2559  

ปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั 410.24 ล้านบาท 608.42 ล้านบาท  

และ 735.35 ล้านบาท ตามล�ำดับ หรอืคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.95 

ร้อยละ 5.25 และร้อยละ 6.37 ของรายได้รวมตามล�ำดบั โดยการ 

เพ่ิมขึน้ทีส่�ำคญัมาจาก 1. การเพ่ิมขึน้ของค่าใช้จ่ายเกีย่วกบั 

บคุลากรและค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร เพ่ิมขึน้ 109.59  

ล้านบาทเมือ่เทยีบช่วงเวลาเดยีวกนัของปีก่อน เนือ่งจากการทีม่ี 

จ�ำนวนพนกังานและผูบ้รหิารของ EA และบรษิัทย่อย เพ่ิมข้ึน 

ตามแผนการขยายการลงทนุไปยงัธุรกจิใหม่ 2. การเพ่ิมขึน้ 

ของค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนา (R&D) รวมถึงค่าใช้จ่าย 

ด้านโฆษณาประชาสัมพันธ์ และการด�ำเนนิกิจกรรมต่างๆ 

รวมทัง้สิน้ 117.51 ล้านบาท เมือ่เทยีบกบัช่วงเวลาเดยีวกนัของ 

ปีก่อนโดยส่วนใหญ่เป็นการวิจยัและพัฒนา (R&D) และกจิกรรม

ส่งเสรมิการเปิดตวัธรุกจิใหม่โดยเฉพาะอย่างยิง่ธรุกจิการผลติ 

แบตเตอรี,่ สถานอีดัประจไุฟฟ้า และยานยนต์ไฟฟ้า ทัง้นีเ้ป็น 

ไปตามการด�ำเนนิแผนกลยุทธ์ของบรษัิท (โดยเป็นค่าใช่จ่าย 

ในส่วนของ EA และบริษัทย่อย จ�ำนวน 47.02 ล้านบาท 

และ Amita-Taiwan จ�ำนวน 70.49 ล้านบาท) 3. นอกจากนี ้

ในปี 2561 บริษัทมีค่าใช้จ่ายบางรายการที่ลดลงจากปีก่อน 

กล่าวคือ ในปี 2560 บรษิัทย่อยได้รบัการปรบัโครงสร้างและ

เงือ่นไขเงนิกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงนิ เพ่ือเตรียมรองรับ 

การลงทนุในโครงการใหม่ๆ จงึมค่ีาใช้จ่ายทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธุรกรรม 

ดงักล่าวเกดิข้ึนในปี 2560 เป็นส่วนใหญ ่ซึ่งในปี 2561 ไม่ได้มี 

เหตุการณ์ดังกล่าว

กำ�ไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน
ส�ำหรบัปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย  

มีก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิรวมจ�ำนวน 166.08 ล้านบาท  

โดยมีก�ำไรเพ่ิมขึน้จ�ำนวน 105.22 ล้านบาท เมือ่เทยีบกบัช่วงเวลา 

เดยีวกนัของปีก่อนทีม่ ีก�ำไรจากอตัราแลกเปลีย่นสุทธิรวมจ�ำนวน  

60.86 ล้านบาท โดยการเพ่ิมข้ึนทีส่�ำคญัมาจากการบนัทกึสนิทรพัย์ 

และหนีสิ้นของโครงการโรงไฟฟ้าพลงัลมท่ีจงัหวัดชยัภูม ิซึง่การ 

ก่อสร้างแล้วเสร็จในบางส่วน และมีเจ้าหนี้ค่าก่อสร้างบางส่วน 

ที่ท�ำการซื้อขายเป็นเงินตราต่างประเทศ และกลุ่มบริษัทได้รับ 

เครดิตเทอมจากผู้ขาย ทั้งนี้เมื่อส้ินงวดบัญชีค่าเงินบาทมีการ 

แข็งค่าขึ้นอย่างมาก ส่งผลให้เกิดก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ต้นทุนทางการเงิน
ต้นทนุทางการเงนิของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ในปี 2559 ปี 2560  

และปี 2561 เท่ากบั 994.89 ล้านบาท 1,184.32 ล้านบาท และ 

1,086.43 ล้านบาท ตามล�ำดบั หรอืคดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 9.57  

ร้อยละ 10.23 และร้อยละ 9.40 ของรายได้รวมตามล�ำดับ 

โดยต้นทนุทางการเงนิทีล่ดลงในปี 2561 เมือ่เทยีบกบัช่วงเวลา 

เดยีวกนัของปีก่อนเนือ่งมาจากบรษิัทได้เจรจาปรบัเงือ่นไขส�ำคญั 

ในสัญญาเงนิกูร้ะยะยาว กบัสถาบนัการเงนิแห่งหนึง่ โดยปรบัลด 

อตัราดอกเบีย้จาก อตัราดอกเบีย้ลอยตวั จากร้อยละ 3.78 - 4.23  

เป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 3.3 - 4.37 

กำ�ไรสุทธิและอัตรากำ�ไรสุทธิ
บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย มกี�ำไรสุทธิ (เฉพาะส่วนทีเ่ป็นของ 

บรษิัทใหญ่) ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 เท่ากับ 3,251.51  

ล้านบาท 3,817.45 ล้านบาท และ 4,975.21 ล้านบาท ตามล�ำดับ  

หรอืคดิเป็นอตัราก�ำไรสุทธิเท่ากบั ร้อยละ 31.30 ร้อยละ 32.97  

และร้อยละ 43.81 ของรายได้รวมตามล�ำดับ โดยบริษัทฯ 

และบรษิัทย่อยมอีตัราก�ำไรสุทธิเพ่ิมขึน้อย่างต่อเนือ่ง โดยสาเหตุ 

ทีส่�ำคัญเกดิจากการด�ำเนินนโยบายการลงทุนโดยมุ่งเน้นการ 

ขยายไปสู่ธุรกิจที่สร้างผลตอบแทนสูง ได้แก่ การผลิตและ 

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า โดยกลุม่บรษิัทมกีารรบัรูร้ายได้เพ่ิมอย่าง 

ต่อเนือ่งจากธุรกจิโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์ ก�ำลงัการผลิต 

90 เมกะวัตต์ ทีจ่งัหวัดล�ำปาง ในปี 2558 และ โรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทิตย์ ก�ำลังการผลิต 90 เมกะวัตต์ จังหวัดพิษณุโลก 

ในปี 2559 และจากโรงไฟฟ้าพลังงานลม ก�ำลังการผลิต 

126 เมกะวัตต์ ในพ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราชต่อเนื่อง 

จังหวัดสงขลา ในปี 2560 ตามล�ำดับ และในปี 2561 บริษัทมี

ก�ำไรทางบัญชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจ เนื่องจากการเปลี่ยน

สถานะ  Amita-Taiwan จากบรษิัทร่วมเป็นบรษิัทย่อย จ�ำนวน  

894.58 ล้านบาท 
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อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น 

ในปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 เท่ากับร้อยละ 32.70 ร้อยละ  

29.31 และร้อยละ 30.33 ตามล�ำดับ โดยบริษัทฯ มีส่วนของ 

ผู้ถือหุ้น (เฉพาะส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่) เท่ากับ 11,383.45  

ล้านบาท 14,667.60 ล้านบาท และ 18,138.66 ล้านบาท 

ตามล�ำดับ โดยมีส่วนของทุนหุ้นสามัญที่ช�ำระแล้วจ�ำนวน 

373 ล้านบาท และมส่ีวนเกนิมลูค่าหุน้จ�ำนวน 3,680.62 ล้านบาท 

โดยส่วนเกินมูลค่าหุ้นดังกล่าวเกิดจากการน�ำหุ้นสามัญเข้า 

จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ ในไตรมาสที ่1 ของ 

ปี 2556

ฐานะทางการเงินของบริษัท

สินทรัพย์
ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 บรษิัทฯ 
และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 41,507.39 ล้านบาท  
44,530.42 ล้านบาท และ 59,207.59 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
โดยมีรายละเอียดของสินทรัพย์รายการส�ำคัญดังนี้

•	 เงินฝากสถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561  
	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มียอดเงินฝากสถาบันการเงินที่ใช ้
	 เป็นหลักประกนัจ�ำนวน 1,790.07 ล้านบาท 100.97 ล้านบาท 
	 และ 173.69 ล้านบาท ตามล�ำดบั โดยในปี 2561 ยอดเงนิฝาก 
	 สถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 72.72 
	 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 72.03 โดยการเพิ่มขึ้นที่เป็น 
	 สาระส�ำคญัมาจากรายการเงนิฝากสถาบนัการเงนิที่ใช้เป็น 
	 หลักประกัน ซึ่งอยู่ในสินทรัพย์หมุนเวียนจ�ำนวน 43.99 
	 ล้านบาท ซึง่เป็นส่วนของ Amita-Taiwan ทีบ่รษิัทเพ่ิงเข้าไป 
	 มีอ�ำนาจควบคุมในปี 2561 รายการดังกล่าวจึงถูกรวม 
	 เข้ามาในงบการเงินรวม 

•	 ลูกหนี้การค้าและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561  
	 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมยีอดลกูหนีก้ารค้า เท่ากบั 1,319.15 
	 ล้านบาท 1,706.91 ล้านบาท และ 1,650.85 ล้านบาท หรือ 
	 คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3.18 ร้อยละ 3.83 และร้อยละ 2.79  
	 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ โดยในปี 2561 ยอดลูกหนี ้
	 การค้าลดลงเป็นผลมาจากการลดลงของลูกหนี้จากธุรกิจ 
	 ผลิตและจ�ำหน่ายไบโอดีเซล เนือ่งมาจากปัจจัยทางด้านราคา 
	 ขายและปริมาณการจ�ำหน่ายที่ลดลง

	

	 ทั้งนี้หากค�ำนวณระยะเวลาเรียกเก็บหนี้เฉล่ียในปี 2559 
	 ปี 2560 และปี 2561 ที่ได้เท่ากับ 41.06 วัน 47.04 วัน 
	 และ 52.32 วัน ตามล�ำดับ ระยะเวลาเรียกเก็บหนี้ใน 
	 ปี 2561 เพิ่มขึ้นเป็นผลมาจาก 1.) การรวมยอดลูกหนี้ของ  

	 Amita-Taiwan เข้ามาในการจัดท�ำงบการเงินรวม ซึ่ง  

	 Amita-Taiwan มรีะยะเวลา เรยีกเกบ็หนีเ้ฉลีย่อยูท่ี ่81.09 วัน 

	 เนื่องจากรายได้บางส่วน ของ Amita-Taiwan มาจากงาน 
	 รบัจ้างเหมาแบบเบ็ดเสรจ็ (Turnkey Project) ซึง่โดยปรกติ 
	 จะมีระยะเวลาในการรับช�ำระเงิน นานกว่าธุรกิจขายสินค้า  
	 2.) การเพ่ิมข้ึนในสัดส่วนของรายได้และลูกหนี้ที่มีเครดิต 
	 เทอมนานข้ึน ได้แก่ รายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า 
	 ซึ่งโดยปรกติจะมีเครดิตเทอมประมาณ  45 วัน ในขณะที่ 
	 รายได้ที่มีเครดิตเทอมส้ัน ได้แก่ รายได้จากการจ�ำหน่าย 
	 น�้ำมันไบโอดีเซล ซึ่งปรกติจะมีเครดิตเทอม ประมาณ 
	 15 - 30 วัน มีแนวโน้มลดลง จึงส่งผลต่อระยะเวลาในการ 
	 เรียกเก็บหนี้เฉลี่ยที่เพิ่มขึ้น 

•	 ลูกหนี้อื่น
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561  
	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มียอดลูกหนี้อื่นเท่ากับ 585.26 
 	 ล้านบาท 679.59 ล้านบาท และ 644.07 ล้านบาท ตามล�ำดบั  
	 ซึ่งรายการลูกหนี้อ่ืน ประกอบด้วย ลูกหนี้กรมสรรพากร 
	 ภาษีซื้อยังไม่ครบก�ำหนด เงินมัดจ�ำค่าสินค้า ค่าใช้จ่าย 
	 จ่ายล่วงหน้า เป็นต้น การลดลงของลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 
	 31 ธันวาคม 2561 เนื่องมาจากการลดลงของเงินมัดจ�ำ 
	 ค่าสนิค้า เนือ่งจากในปี 2560 บรษิัทได้จ่ายเงนิมดัจ�ำเพ่ือซือ้ 
	 วัตถุดิบส�ำหรับการผลิตไบโอดีเซลจ�ำนวน 68.20 ล้านบาท  
	 เพ่ือป้องกันความผันผวนของราคาวัตถุดิบที่จะน�ำมาใช้ใน 
	 การผลิต 2. การลดลงของลูกหนีอ้ืน่ๆ เนือ่งจากในปี 2560 
	 บรษิัทในเครอืมยีอดลูกหนีอ่ื้นคงค้างจ�ำนวน 95.66 ล้านบาท 
	 ซึง่เกดิจากการเปล่ียนสัญญาว่าจ้างการบริหารโครงการ 
	 โรงไฟฟ้าพลังงานลม ซึ่งยอดดังกล่าวได้มีการเรียกรับ 
	 ช�ำระเงนิแล้วในปี การเพ่ิมขึน้ของลูกหนีก้รมสรรพากร 
	 118.96 ล้านบาท จากการมีภาษีซื้อที่เกิดจากการก่อสร้าง 
	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมจังหวัดชัยภูมิ ซึ่งยังไม่เปิด 
	 ด�ำเนินการ

รายงานประจำ�ปี 2561192



•	 สินค้าคงเหลือ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561  

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินค้าคงเหลือ เท่ากับ 187.02 

	 ล้านบาท 127.94 ล้านบาท และ 329.96 ล้านบาท หรือคิด 

	 เป็นสัดส่วนร้อยละ 0.45 ร้อยละ 0.29 และร้อยละ 0.56 

	 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ ยอดสินค้าคงเหลือที่เพ่ิมขึ้น 

	 อย่างเป็นสาระส�ำคัญในปี 2561 เนื่องมาจากการรวมยอด 

	 สินค้าคงเหลือของ Amita-Taiwan จ�ำนวน 185.51 ล้านบาท 

	 เข้ามาในงบการเงนิรวมจากการเปล่ียนสถานะ Amita-Taiwan  

	 จากบรษิัทร่วมเป็นบรษิัทย่อย และมกีารกลบัรายการค่าเผือ่ 

	 การปรับลดมูลค่าสินค้าเคล่ือนไหวช้าของวัตถุดิบจ�ำนวน  

	 6.49 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ ได้น�ำสินค้าเหล่านั้นไปใช ้

	 ในการผลิต

•	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีที่ดิน  

	 อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ เท่ากับ 33,485.32 ล้านบาท  

	 หรอืคดิเป็นร้อยละ 80.67 ของสนิทรพัย์รวม และเพ่ิมข้ึนเป็น  

	 35,219.56 ล้านบาท ในปี 2560 (31 ธันวาคม 2560) หรือ 

	 คิดเป็นร้อยละ 79.09 ของสินทรัพย์รวม และเพ่ิมข้ึนเป็น  

	 47,587.21 ล้านบาท ในปี 2561 (31 ธันวาคม 2561) หรือ 

	 คดิเป็นร้อยละ 80.37 ของสินทรพัย์รวม โดยยอดทีด่นิ อาคาร  

	 และอุปกรณ์ แยกตามประเภทสินทรัพย์ มีดังนี้

										                                                   หน่วย : ล้านบาท

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ณ 31 ธันวาคม 2560 ณ 31 ธันวาคม 2561

ที่ดิน 1,077.92 1,083.44

อาคารและส่วนปรับปรุง 602.22 585.40

เครื่องจักร อุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ในโรงงาน 973.66 1,184.77

อุปกรณ์และเครื่องตกแต่งสำ�นักงานและยานพาหนะ 79.84 63.65

สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 1,981.81 15,569.72

โรงไฟฟ้าระบบส่งพลังงานไฟฟ้าและเครื่องมือเครื่องใช ้
ในการผลิตไฟฟ้า

30,504.11 29,100.23

รวม 35,219.56 47,587.21

ส�ำหรับในปี 2561 บริษัทฯ มีส่วน ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 12,367.65 หรือ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 35.12 

โดยส่วนใหญ่ เป็นการเพ่ิมขึน้ในสินทรพัย์จากการลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมแห่งใหม่ที ่จงัหวัดชยัภูม ิ(โครงการหนมุาน)  

ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างเป็นส�ำคัญ

•	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อย มสีนิทรพัย์ไม่มตัีวตนเท่ากบั 665.89 ล้านบาท 

	 977.16 ล้านบาท และ 1,941.13 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.60 ร้อยละ 2.19 และร้อยละ 3.28 ของสินทรัพย์รวม 

	 ตามล�ำดับ โดยรายการสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 193



										          					     หน่วย : ล้านบาท

ประเภททรัพย์สิน ณ 31 ธันวาคม 2560 ณ 31 ธันวาคม 2561

สิทธิในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 33.61 31.92

สิทธิในการใช้ระบบสายส่งกระแสไฟฟ้าและสถานีไฟฟ้าย่อย

	 •	โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลพบุรี

	 •	โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดนครสวรรค์

	 •	โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดลำ�ปาง

	 •	โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จังหวัดพิษณุโลก

	 •	โรงไฟฟ้าพลังงานลม จังหวัดนครศรีธรรมราช ต่อเนื่องจังหวัดสงขลา

11.77
163.17
166.57
251.66
339.35

11.17
155.40
159.04
240.82
325.44

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 11.03 14.67

สิทธิบัตร           - 745.12

เครื่องหมายสินค้า           - 257.54

รวม 977.16 1,941.13

ในปี 2561 สินทรพัย์ไม่มตีวัตน - สุทธิ เทยีบกบัช่วงเวลาเดยีว  

ของปีก่อน เพ่ิมข้ึน 963.96 ล้านบาท หรือ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 

98.65 สาเหตุส�ำคญัเนือ่งมาจาก การเพ่ิมของ สิทธิบตัรและ 

เครือ่งหมาย สินค้าเกดิจากการเปล่ียนสถานะ Amita-Taiwan  

จากบรษิัทร่วมเป็นบริษัทย่อย เมือ่วันที ่11 มกราคม พ.ศ. 2561 

เนื่องจากบริษัทได้รับสิทธิ ตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน 

(ไต้หวัน) ในการเรยีกประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของ Amita-Taiwan 

เพ่ือแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita- 

Taiwan เพ่ือให้บริษัทมีจ�ำนวนกรรมการเทียบเท่ากับร้อยละ 

54.55 ของกรรมการ ทั้งหมดของ Amita-Taiwan และมี 

สิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในที่ ประชุมผู้ถือหุ้นของ 

Amita-Taiwan ผูบ้รหิารจงึพิจารณาว่าบรษิัทมอี�ำนาจ ในการ 

ควบคุม Amita-Taiwan และแสดงรายการเงินลงทุนใน 

Amita-Taiwan เป็นเงนิลงทนุในบรษิัทย่อย ณ วนัทีดั่งกล่าว  

การเปล่ียนสถานะ ดงักล่าวถอืว่าเป็นการรวมธุรกจิทีด่�ำเนนิการ 

ส�ำเรจ็เป็นขัน้โดยไม่มกีารโอนส่ิงตอบแทนตามข้อก�ำหนดของ

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่3 เรือ่ง การรวมธุรกจิ 

ดงันัน้บริษัทต้องวัดมลูค่าของส่วนได้เสียทีถ่อือยูก่่อนทีจ่ะมอี�ำนาจ

ควบคมุโดยใช้มลูค่ายตุธิรรม ณ วนัทีม่อี�ำนาจควบคมุ และรบัรู้

ผลต่างท่ีเกดิขึน้จากการวัดมลูค่ายตุธิรรม รวมทัง้รบัรูผ้ลของ

การกลบัรายการผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า 

งบทางการเงนิของบรษิัทร่วมทีอ่ยู่ในต่างประเทศซึง่เคยรบัรูอ้ยู่

ในก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่เป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรขาดทนุส�ำหรบั

ปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

•	 ค่าความนยิม 

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2561 กลุ่มบรษิัทฯ มค่ีาความ 

	 นยิมเท่ากบั 936.52 ล้านบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ  

	 1.58 ของสินทรัพย์รวม ซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนสถานะ 

	 Amita-Taiwan จากบรษิัทร่วมเป็นบรษิัทย่อย

สภาพคล่อง
ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2560 และปี 2561 บรษิัทฯ และ 

บรษิัทย่อยมสีนิทรพัย์หมนุเวียนเท่ากบั 7,022.28  ล้านบาท และ  

8,150.13 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 15.77 และร้อยละ  

13.77 ของสินทรพัย์รวม ตามล�ำดบั โดยสนิทรพัย์หมนุเวียน 

ทีส่�ำคญั ณ วนัที ่31 ธันวาคม ของปี 2560 และ ปี 2561 เป็น 

สินทรัพย์ที่มีคุณภาพและมีสภาพคล่องสูง ได้แก่ เงินสด 

และรายการเทยีบเท่าเงนิสด จ�ำนวน 4,505.65 ล้านบาท และ  

5,478.57 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 64.16 และร้อยละ 

67.22 ของสินทรพัย์หมนุเวียน ตามล�ำดับ ลูกหนีก้ารค้า จ�ำนวน 

1,706.91 ล้านบาท และ 1,650.85 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วน 

ร้อยละ 24.31 และร้อยละ 20.26 ของสินทรัพย์หมุนเวียน 

ตามล�ำดบั และสนิค้าคงเหลือ จ�ำนวน 127.94 ล้านบาท และ  

329.96 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 1.82 และร้อยละ 4.05  

ของสนิทรพัย์หมนุเวยีน ตามล�ำดบั

รายงานประจำ�ปี 2561194



โดยสดัส่วนของสนิทรพัย์หมนุเวียนต่อสนิทรพัย์รวมมแีนวโน้มที่

เพ่ิมขึน้ เนือ่งจากการขยายการลงทนุไปสู่ธุรกจิผลิตและจ�ำหน่าย 

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน โดยเป็นการลงทนุในสินทรพัย์ 

ไม่หมนุเวยีน ได้แก่ ทีด่นิและโรงไฟฟ้าทีม่มีลูค่าค่อนข้างสูง ท้ังนี้  

การทีโ่รงไฟฟ้าได้ก่อสร้างแล้วเสรจ็และสามารถเปิดด�ำเนนิการ 

ในเชงิพาณชิย์ สามารถจ�ำหน่ายไฟฟ้าได้อย่างต่อเนือ่ง ส่งผล 

ท�ำให้สัดส่วนของสินทรพัย์หมนุเวียนเพ่ิมขึน้ กระทบต่อสัดส่วน 

ของสนิทรพัย์หมนุเวยีนทีจ่ะเพ่ิมขึน้เมือ่เทยีบกบัสนิทรพัย์รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2560 และ 2561 บริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย มีหนี้สินหมุนเวียน เท่ากับ 2,587.01 ล้านบาท 

และ 12,502.57 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.81 

และร้อยละ 21.12 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ โดยหนี้สิน 

หมนุเวียนของบรษิัทฯ ในปี 2561 เทยีบกบัช่วงเวลาเดยีวของ 

ปีก่อนเพ่ิมขึน้ 9,915.56 ล้านบาท สาเหตุส�ำคญัเนือ่งมาจาก 

เจ้าหนีค่้าสินทรพัย์ทีเ่พ่ิมขึน้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังลมทีอ่ยู่ 

ในระหว่างการก่อสร้างจ�ำนวน 8,608.69 ล้านบาท และมกีารกูย้มื 

ระยะส้ันในรปูของตัว๋แลกเงนิทีเ่พ่ิมขึน้จ�ำนวน 935.00 ล้านบาท 

โดยน�ำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท เพ่ือน�ำไปเป็น 

ส่วนทนุและส่วนของการจดัหาเงนิในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม

ที่อยู่ในระหว่างการก่อสร้างอันส่งผลต่อสัดส่วนของหนี้สิน 

หมนุเวียนต่อหนีสิ้นรวมทีเ่ปล่ียนแปลงเพ่ิมขึน้จาก ร้อยละ 8.69  

ในปี 2560 เป็นร้อยละ 31.50 ในปี 2561

จากการเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์หมนุเวียนและหนีสิ้นหมนุเวียน 

ดงักล่าว ส่งผลให้บรษิัทฯ มอีตัราส่วนสภาพคล่อง เท่ากบั 1.73  

เท่าในปี 2559 2.71 เท่าในปี 2560 และ 0.65 เท่าในปี 2561  

โดยอตัราส่วนสภาพคล่องในปี 2561 ลดลงอย่างมสีาระส�ำคญั 

เนือ่งจาก 1. การจดัประเภทหุน้กูบ้างส่วนทีจ่ะครบก�ำหนดช�ำระ 

ในปี 2562 จ�ำนวน 999.78 ล้านบาท ทีบ่นัทกึเป็นประเภทหนีสิ้น 

ไม่หมนุเวยีน มาเป็นหนีสิ้นหมนุเวียน และ 2. เจ้าหนีค่้าก่อสร้าง 

และซื้อสินทรัพย์เพ่ิมข้ึนจ�ำนวน 8,608.69 ล้านบาทส�ำหรับ 

โครงการก่อสร้าง โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมทีอ่ยู่ในระหว่าง

การก่อสร้าง ท�ำให้เกดิภาระหนีสิ้นระยะส้ัน อนัส่งผลต่อสดัส่วน 

ของหนีส้นิหมนุเวยีนต่อหนีส้นิรวมทีเ่ปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึน

แหล่งท่ีมาของเงินทุน

หนีสิ้น

ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 บรษิัทฯ 

และบรษิัทย่อยมหีนีสิ้นรวมเท่ากบั 30,117.94 ล้านบาท 29,786.80 

ล้านบาท และ 39,689.97 ล้านบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ  

72.56 ร้อยละ 66.89 และร้อยละ 67.04 ของสินทรพัย์รวม 

ตามล�ำดบั โดยมรีายละเอยีดของหนีสิ้นรายการส�ำคญัดงันี้

•	 เงนิกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิ

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 

	 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมเีงนิกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิ 

	 เท่ากบั 946.49 ล้านบาท 882.01 ล้านบาท และ 1,817.01 

	 ล้านบาท ตามล�ำดบั หรอืคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 2.28 ร้อยละ  

	 1.98 และร้อยละ 3.07 ของสินทรพัย์รวม ตามล�ำดบั โดย ณ 

	 วันที ่31 ธันวาคม 2561 เงนิกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิ 

	 เพ่ิมข้ึนเนือ่งจากความต้องการใช้เงินทนุหมนุเวยีน เพ่ือน�ำไป 

	 เป็นส่วนทนุและส่วนของการจดัหาเงนิในโครงการโรงไฟฟ้า 

	 พลังงานลมทีจ่งัหวดัชยัภูมิ 

•	 เจ้าหนีค่้าทรพัย์สิน

	 ณ วนัที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 

	 บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมเีจ้าหนีค่้าทรพัย์สิน เท่ากบั 135.65 

	 ล้านบาท 172.78 ล้านบาท และ 8,781.47 ล้านบาท หรอื 

	 คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 0.33 ร้อยละ 0.39 และร้อยละ 14.83 

	 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ มูลค่าเจ้าหนี้ค่าทรัพย์สิน 

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 เพ่ิมขึน้จากปี 2560 อย่างเป็น 

	 สาระส�ำคญั เนือ่งมาจาก เจ้าหนีค่้าสินทรพัย์ทีเ่พ่ิมข้ึนของ 

	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังลมทีอ่ยู่ในระหว่างการก่อสร้าง

 

•	 เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ

	 บรษิัทฯ และบรษัิทย่อยมเีงนิกูยื้มระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 

	 (รวมส่วนทีค่รบก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปี)  ณ วันที ่31 ธันวาคม  

	 ปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 เท่ากบั 19,432.08 ล้านบาท  

	 18,818.59 ล้านบาท และ 19,406.52  ล้านบาท หรอืคดิเป็น 

	 สัดส่วนร้อยละ 46.81 ร้อยละ 42.27 และร้อยละ 32.78 

	 ของสินทรพัย์รวมตามล�ำดบั 
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•	 เงนิประกนัผลงานก่อสร้าง

	 ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2560 และ ปี 2561 บรษิัทฯ และ 

	 บริษัทย่อยมีเงินประกันผลงานก่อสร้างทั้งระยะส้ันและ 

	 ระยะยาว เท่ากบั 522.31 ล้านบาท และ 5.43 ล้านบาท 

	 หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.17 และร้อยละ 0.01 ของ 

	 สินทรัพย์รวม โดยในปี 2561 บรษิัทย่อยได้จ่ายช�ำระเงนิ 

	 ประกนัดงักล่าวคนืให้แก่เจ้าหนีต้ามสญัญา ส่งผลให้ยอดเงนิ 

	 ประกนัผลงานการก่อสร้างลดลงอย่างเป็นสาระส�ำคญั

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และ ปี 2561 บรษิัทฯ  

และบรษิัทยอ่ยมสีว่นของผูถ้อืหุน้รวมเพิม่สงูขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง  

เท่ากบั 11,389.45 ล้านบาท 14,743.62 ล้านบาท และ 19,517.63 

ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 27.44 ร้อยละ 33.11 

และร้อยละ 32.96 ของมลูค่าสินทรพัย์รวม ตามล�ำดบั โดยส่วน 

ของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจากความสามารถในการท�ำก�ำไรที่ท�ำได้ 

อย่างต่อเนือ่ง ส่งผลต่อก�ำไรสะสมของบรษิัทฯ ทีเ่พ่ิมมากขึน้จาก 

ก�ำไรสุทธิของแต่ละปี

ในปี 2559 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการจ่ายเงิน 

ปันผลให้ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท รวมเป็นเงนิทัง้ส้ิน  

373,000,000.00 บาท โดยจ่ายจากผลการด�ำเนนิงานส�ำหรบั 

ปี 2558 ส�ำหรับกจิการที่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุในอตัรา 

หุน้ละ 0.05 บาท และส�ำหรบักจิการที่ไม่ได้รบัการส่งเสรมิ 

การลงทนุในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท ในปี 2560 ทีป่ระชมุสามญั 

ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 

0.15 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 559,500,000.00 บาท โดยจ่าย 

จากผลการด�ำเนนิงานส�ำหรบัปี 2559 ส�ำหรบักจิการที่ได้รบั 

การส่งเสรมิการลงทนุในอตัราหุน้ละ 0.075 บาท และส�ำหรบั 

กจิการที่ไม่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทุนในอตัราหุน้ละ 0.075 บาท  

และในปี 2561 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติจ่ายเงิน 

ปันผลให้ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท รวมเป็นเงนิทัง้ส้ิน  

746,000,000.00 บาท โดยจ่ายจากก�ำไรสะสมของกจิการที่ไม่ 

ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุในอตัรา 0.20 บาทต่อหุ้น 

ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2560 และ ปี 2561 

จะปรากฏรายการองคป์ระกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้เทา่กบั  

ติดลบ 20.75 ล้านบาท และ ตดิลบ 778.79 ล้านบาท ตามล�ำดบั  

โดยมรีายละเอยีดในแต่ละรายการ ดงันี้

•	 ในปี 2560 บรษิัทฯ ได้ท�ำการเพ่ิมทนุบางส่วนในบรษิัท พลังงาน 

	 มหานคร จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิัทย่อย (ทางตรง) โดยมผีูล้งทนุ 

	 อืน่ซือ้หุน้ในส่วนทีเ่หลอืจ�ำนวน 5,000,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 

	 22 บาท คดิเป็นจ�ำนวนเงนิรวม 110 ล้านบาท (มส่ีวนเกนิ 

	 มูลค่าหุ้นจ�ำนวนหุ้นละ 12 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม 

	 60 ล้านบาท) การเพ่ิมทนุดงักล่าวท�ำให้สัดส่วนการถอืหุน้ 

	 ของบรษิัทในบรษิัท พลังงานมหานคร จ�ำกดั ลดลงจากร้อยละ 

	 99.99 ของทนุจดทะเบยีนและช�ำระแล้ว เป็นร้อยละ 66.67  

	 ของทนุจดทะเบียนและช�ำระแล้ว บรษิัทรบัรูก้ารเพ่ิมข้ึนของ 

	 ส่วนได้เสียที่ไม่มอี�ำนาจควบคมุจ�ำนวน 20 ล้านบาท และรับรู้ 

	 ส่วนเกินจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการลงทุนดังกล่าว 

	 จ�ำนวน 40 ล้านบาท ไว้ในรายการองค์ประกอบอืน่ของส่วน 

	 ของผูถ้อืหุน้

•	 ระหว่างปี 2560 จากการลงทนุในบรษิัทต่างประเทศ ได้แก่ 

	 การซือ้หุน้สามญัออกใหม่และการซือ้หุน้เพ่ิมจากผูถ้อืหุน้ 

	 เดมิของ Amita Technonlogies Inc. (บรษิัทจดทะเบียน 

	 ในตลาดหลักทรพัย์สาธารณรฐัจนี (ไต้หวัน)) และการร่วม 

	 จดัตัง้กจิการร่วมค้า Shenzhen Growatt Power Technology 

	 Co.,Ltd. ในประเทศจีน จึงมีการรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุน 

	 เบด็เสรจ็อืน่จากการแปลงค่างบการเงนิในเงนิลงทนุในบรษิัท 

	 ร่วมและการร่วมค้า จ�ำนวนเงนิรวม 13.80 ล้านบาท

	 ส�ำหรบัปี 2561

•	 มส่ีวนเกนิจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถอืหุน้ในบรษิัทย่อย 

	 เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  

	 พลังงานมหานคร จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิัทย่อย (ทางตรง) โดยที่ 

	 ประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิัท พลังงานมหานคร จ�ำกดั ได้มมีติ 

	 อนมุตัใิห้เพ่ิมทนุจากจ�ำนวน 150 ล้านบาท เป็นจ�ำนวน 200 

	 ล้านบาท ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้สละสิทธ์ิการซือ้หุน้เพ่ิมทุนดังกล่าว 

	 โดยผูถื้อหุน้อืน่และบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ ได้เข้าซือ้หุน้จ�ำนวน  

	 5,000,000 หุ้น ในราคาระหว่างหุ้นละ 45 บาท และ 

	 100 บาท คดิเป็นจ�ำนวนเงนิรวม 390 ล้านบาท (มส่ีวนเกนิ 

	 มลูค่าหุน้ในระหว่างหุน้ละ 35 บาท และ 90 บาท ตามล�ำดบั  

	 คดิเป็นจ�ำนวนเงนิรวม 340 ล้านบาท) การเพ่ิมทนุดังกล่าว 

	 ท�ำให้สดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิัทฯ ในบรษิัท พลังงานมหานคร 

	 จ�ำกัด ลดลงจากร้อยละ 66.67 ของทุนจดทะเบียนและ 

	 ช�ำระแล้ว เป็นร้อยละ 52.10 และร้อยละ 50.00 ของทนุ 

	 จดทะเบยีนและช�ำระแล้ว ตามล�ำดบั กลุม่กจิการรบัรูก้าร 

	 เพ่ิมขึน้ของส่วนได้เสียที่ไม่มอี�ำนาจควบคมุจ�ำนวน 196.20 

	 ล้านบาท และรับรู้ส่วนเกินจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วน 

	 การลงทนุดงักล่าวจ�ำนวน 174.80 ล้านบาทไว้ในรายการ 

	 องค์ประกอบอืน่ของส่วนของผูถ้อืหุน้
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•	 มีส่วนต�่ำจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วน การถือหุ้นใน 

	 บริษัทย่อยเกิดจากการลงทุนใน Amita-Taiwan โดยเมื่อ 

	 วันที่ 18 เมษายน 2561 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญแบบ 

	 สมคัรใจใน Amita-Taiwan ส�ำหรบัหุ้นจ�ำนวน 9,698,020 หุน้ 

	 ในราคาหุน้ละ 80 ดอลลาร์ไต้หวนัต่อหุน้ คดิเป็นจ�ำนวนเงนิ 

	 รวม 775.84 ล้านดอลลาร์ไต้หวัน หรอืเทยีบเท่า 850.48 

	 ล้านบาท มผีลให้บรษัิทมสีดัส่วนการลงทนุใน Amita-Taiwan 

	 เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 50.69 เป็นร้อยละ 69.19 ของทุน 

	 จดทะเบยีนและช�ำระแล้ว โดยมผีลต่างระหว่างมลูค่าหุน้ 

	 ทีจ่่ายกบัมลูค่าตามบัญชจี�ำนวนประมาณ 693.90 ล้านบาท  

	 ซึง่รายการดงักล่าวถกูบนัทกึเข้าในรายการองค์ประกอบอ่ืน 

	 ของส่วนของผูถ้อืหุน้และเมือ่วันที ่29 พฤศจกิายน 2561 

	 บริษัทได้เข้าซื้อหุ้นสามัญจากการเพ่ิมทุนส�ำหรับส่วนที่ 

	 ผูถ้อืหุน้เดมิสละสทิธิเป็นจ�ำนวน 11,203,956 หุน้ ในราคา 

	 หุ้นละ 28 ดอลลาร์ไต้หวันต่อหุ้น คิดเป็นจ�ำนวนเงินรวม  

	 313.71 ล้านดอลลาร์ไต้หวัน หรอืเทยีบเท่า 340.69 ล้านบาท  

	 มผีลให้บรษิัทมสัีดส่วนการลงทนุใน Amita-Taiwan เพ่ิมข้ึน 

	 จากร้อยละ 69.19 เป็นร้อยละ 77.21 ของทนุจดทะเบียน 

	 และช�ำระแล้ว โดยมผีลต่างระหว่างมลูค่าหุน้ทีจ่่ายกบัมลูค่า 

	 ตามบญัชจี�ำนวนประมาณ 175.79 ล้านบาท ซึง่รายการ 

	 ดังกล่าวถูกบันทึกเข้าในรายการองค์ประกอบอื่นของส่วน 

	 ของผูถ้อืหุน้

•	 การรบัรูข้าดทนุเบด็เสร็จจากการวัดมลูค่าใหม่ของภาระผกูพัน 

	 สุทธิจากภาษเีงนิได้รอตดับญัช ีผลประโยชน์พนกังานของ 

	 กลุ่มบรษัิททีร่บัรูเ้ข้าในองค์ประกอบอืน่ของส่วนของผูถ้อืหุน้  

	 ประมาณ 15 ล้านบาท

•	 จากการลงทนุในบรษิัทย่อยและกจิการร่วมค้าในต่างประเทศ 

	 (Amita Technonlogies Inc. และ Shenzhen Growatt 

	 Power Technology Co.,Ltd) บรษิัทฯ จึงต้องมกีารรบัรู้ 

	 ก�ำไรเบ็ดเสรจ็อืน่จากกจิการร่วมค้า และผลต่างของอตัรา 

	 แลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงนิในระหว่างปีรวม ติดลบ 

	 47.55 ล้านบาท

ส�ำหรับอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และ 

บรษิัทย่อย ณ วันที ่31 ธันวาคม ของปี 2559 ปี 2560 และ 

ปี 2561 เท่ากบั 2.64 เท่า 2.02 เท่า และ 2.03 เท่า ตามล�ำดบั  

การเปล่ียนแปลงของอตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ในปี 

2560 ทีล่ดลง เกดิจากจ�ำนวนการเบกิใช้เงนิกูเ้พ่ือการก่อสร้าง 

โรงไฟฟ้าทีล่ดลง เนือ่งจากการก่อสร้างโดยส่วนใหญ่แล้วเสรจ็

ในปี 2559 และส�ำหรบัโรงไฟฟ้าทีเ่ปิดด�ำเนนิงานในเชงิพาณชิย์ 

ไปแล้ว มีการทยอยจ่ายช�ำระเงินต้นจากการกู้ยืมท�ำให้ 

ภาระหนีส้นิโดยรวมเริม่ลดลง ขณะทีบ่รษิัทฯ สามารถท�ำก�ำไรได้ 

อย่างต่อเนือ่ง ส่งผลต่อก�ำไรสะสมและส่วนของผูถ้อืหุน้ทีเ่พ่ิมขึน้  

ท�ำให้สดัส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ลดลงอย่างต่อเนือ่งต้ังแต่ 

ปี 2559 ถงึปี 2560

กระแสเงินสด
บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมกีระแสเงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรม 

ด�ำเนนิงานในงวดบญัช ีปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 เท่ากบั  

4,951.46 ล้านบาท, 6,221.38 ล้านบาท และ 7,192.71 ล้านบาท  

ตามล�ำดับ โดยกระแสเงนิสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงานทีเ่พ่ิมข้ึน 

เป็นผลมาจากก�ำไรที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นผลจากการ 

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ในส่วนของโรงไฟฟ้าพลงังาน 

แสงอาทติย์และโรงไฟฟ้าพลังงานลม 

ส�ำหรบักระแสเงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) ในการลงทุนในงวดบญัชี  

ปี 2559 ปี 2560 และปี 2561 มยีอดใช้ไป เท่ากบั 7,834.94  

ล้านบาท 2,122.80 ล้านบาท และ 5,566.72 ล้านบาท ตามล�ำดบั  

โดยจ�ำนวนเงนิที่ใช้ไปเพ่ือการลงทนุในปี 2560 ลดลงอย่างเป็น 

สาระส�ำคญัจากปี 2559 เนือ่งจากในช่วงปี 2559 กลุม่บรษิัท 

อยู่ในระหว่างการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์  

จงัหวัดพิษณโุลก และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม จงัหวัด 

นครศรธีรรมราชต่อเนือ่งจงัหวัดสงขลา จงึมกีระแสเงนิสดจ่าย 

เพ่ือการลงทนุในสนิทรพัย์ของโครงการโรงไฟฟ้าทัง้สองโครงการ 

เป็นจ�ำนวนมาก ซึง่การก่อสร้างได้โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน 

แสงอาทติย์ จงัหวดัพิษณโุลก ได้แล้วเสรจ็ในปี 2559 และโครงการ 

โรงไฟฟ้าพลังงานลม จงัหวัดนครศรธีรรมราชต่อเนือ่งจงัหวัด 

สงขลา แล้วเสรจ็ในต้นปี 2560 และในปลายปี 2560 เรือ่ยมา

จนถึงปี 2561 กลุ่มบริษัทมีการใช้เงินลงทุนในการก่อสร้าง

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมแห่งใหม่ทีจ่งัหวัดชยัภูม ิ(โครงการ

หนมุาน) จงึเป็นผลให้กระแสเงนิสดใช้ไปเพ่ือการลงทนุในปี 2561 

เพ่ิมขึน้อกีครัง้ 

ส�ำหรับกิจกรรมจัดหาเงินในงวดบัญชีปี 2560 และปี 2561 

มีกระแสเงินสดได้มาจากการจัดหาเงินเท่ากับ (2,265.67) 

ล้านบาท และ (598.33) ล้านบาท โดยกระแสเงินสดจาก 

กจิกรรมการจดัหาเงนิที่ใช้ไปในปี 2561 เป็นการจ่ายช�ำระคนื 

เงนิต้นหนีเ้งนิกูย้มืระยะยาวของบรษิัทย่อยและการจ่ายปันผล 

ประจ�ำปี ทัง้นีส้ามารถสรปุกระแสเงนิสดที่ได้จากกจิกรรมต่าง ๆ   

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม ของปี 2560 และปี 2561 

ได้ดงันี้ 
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หน่วย : ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมต่างๆ ปี 2560 ปี 2561

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมดำ�เนินงาน 6,221.38 7,192.71

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทุน (2,122.80) (5,566.72)

กระแสเงินสดได้มา (ใช้ไป) ในกิจกรรมจัดหาเงิน (2,265.67) (598.33)

เงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 1,832.91 1,027.66

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 2,672.74 4,505.65

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน - (54.74)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 4,505.65 5,478.57
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
ต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำป ี

งบการเงนิดงักล่าวจดัท�ำข้ึนตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยใช้นโยบายการบญัชทีีเ่หมาะสม และถอืปฏิบตัิ

อย่างสม�่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบ และการประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดท�ำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญ 

อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

คณะกรรมการบรษิัทฯ ได้จดัให้มกีารด�ำรงรกัษาไว้ซึง่ระบบควบคุมภายในทีม่ปีระสิทธิผล เพ่ือให้มัน่ใจว่าการบนัทกึข้อมลูทางบญัช ี

มีความถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอที่จะรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ และเพ่ือให้ทราบถึงจุดอ่อนเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด 

การทุจริต หรือการด�ำเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระส�ำคัญ ในการนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอสิระทุกคนเปน็ผูด้แูลรบัผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน ทัง้นี ้

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ ได้แสดงไว้ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและก�ำกับดูแลกิจการ 

ในรายงานประจ�ำปีนี้

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจที่สามารถสร้างความเชื่อมั่น 

และความเชื่อถือได้ งบการเงินของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามมาตรฐานบัญชี 

ที่รับรองทั่วไป และปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

ในนามคณะกรรมการบริษัท

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จ�ำกัด (มหาชน)

นายสมใจนึก เองตระกูล

ประธานคณะกรรมการบริษัท

27 กุมภาพันธ์ 2562
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รายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

  

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
 
ความเห็น 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมของบริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ  ากดั (มหาชน)  (บริษทั) และบริษทัย่อย (กลุ่มกิจการ) และงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษทัแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มกิจการและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และ
ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุด 
วนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 

งบการเงนิทีต่รวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบดว้ย 

 งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
 งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั  
 งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ 
 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซ่ึงรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของ
ผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มกิจการ
และบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ  
ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑใ์นการ
แสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองน้ี 
 

รายงานประจำ�ปี 2561200



 

  

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การรวมธุรกจิท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 
 

 

อา้งอิงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12.2 เร่ืองเงินลงทุน
ในบริษทัยอ่ย 
 
บริษทัไดรั้บสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั)
ในการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของ Amita Technologies 
Inc. (Amita) เพ่ือใหบ้ริษทัมีจ านวนกรรมการตามสัดส่วนการ
ถือหุ้นของบริษทัและมีสิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นของ Amita ผูบ้ริหารประเมินว่าการไดรั้บ
สิทธิตามกฎหมายดังกล่าวท าให้บริษัทมีอ  านาจในการ
ควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็น 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย การเปล่ียนสถานะเงินลงทุนใน 
Amita จากเงินลงทุนในบริษทัร่วมเป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อย
เป็นการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอน 
ส่ิงตอบแทนตามข้อก าหนดของมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัดงักล่าวก าหนดใหผู้บ้ริหารตอ้งวดัมูลค่าของ
ส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีมีอยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใช้
มูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีมีอ  านาจควบคุม และรับรู้ผลก าไรหรือ
ขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่าใหม่ในก าไรหรือขาดทุน 
รวมทั้ งต้องวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ี
ไดม้า  
 
ผูบ้ริหารวดัมูลค่ายุติธรรมของส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีถืออยู่
ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยมีมูลค่า เ ท่ากับ  1,821.69  
ลา้นบาท ซ่ึงท าให้เกิดก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจ
ท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน มูลค่า 
894.58 ลา้นบาท และวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ี
ระบุได้ท่ีได้มา ณ วันท่ี มีอ  านาจควบคุมมีมูลค่า เท่ากับ 
1,694.91 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่ประกอบด้วยสิทธิบัตร
มูลค่า 805.78 ลา้นบาท และเคร่ืองหมายสินคา้มูลค่า 277.87 
ลา้นบาท และมูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินท่ีรับมามีมูลค่าเท่ากบั 
370.13 ล้านบาท โดยการวัดมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวเป็น 
ส่วนหน่ึงของการปันส่วนตน้ทุนการรวมธุรกิจดงักล่าวและ
ท าใหเ้กิดค่าความนิยมมูลค่า 962.55 ลา้นบาท 
 

ข้าพเจ้าด าเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปน้ีเพ่ือให้ได้หลักฐาน
เก่ียวกับการท่ีผูบ้ริหารวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีมีอยู่
ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีมีอ  านาจ
ควบคุม และการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ี
ไดม้า 
 
 ประเมินการจดัประเภทเงินลงทุนส าหรับการเปล่ียนสถานะของ

เงินลงทุนใน Amita ซ่ึงผูบ้ริหารพิจารณาว่าเงินลงทุนใน Amita เป็น
เงินลงทุนในบริษทัย่อยจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดย
ไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 

 ประเมินความเหมาะสมของการวดัมูลค่าของส่วนได้เสียใน 
Amita ท่ีมีอยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ 
วนัที่มีอ  านาจควบคุม รวมถึงทดสอบการค านวณก าไรทางบญัชี
ท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิง
ตอบแทน 

 ประเมินความเหมาะสมของการระบุสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสิน
ท่ีรับมา ณ วนัท่ีมีอ  านาจควบคุม รวมถึงประเมินขั้นตอนการ
ก าหนดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บท่ีจดัท าข้ึนโดย
ผูบ้ริหาร 

 ทดสอบการค านวณหามูลค่ายุติธรรมของสิทธิบัตร และ
เคร่ืองหมายสินคา้ รวมทั้งสอบถามเชิงทดสอบผูบ้ริหารเก่ียวกบั
เร่ืองดงัต่อไปน้ี 
- ขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัส าหรับการประมาณการมูลค่ายติุธรรม

ของสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินค้า เช่น อตัราการเติบโต
ของรายได ้และอตัราค่าสิทธิ รวมทั้งเปรียบเทียบขอ้สมมติฐาน
ท่ีส าคัญกับข้อมูลท่ีสามารถอ้างอิงได้จากข้อมูลท่ีเปิดเผย
โดยทัว่ไป 

- อัตราการคิดลดท่ีผูบ้ริหารใช้ โดยการประเมินวิธีท่ีใช้ใน 
การค านวณตน้ทุนของเงินทุน และสมมติฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้น
การค านวณ 

 ประเมินความเหมาะสมและทดสอบการค านวณหามูลค่าของ 
ค่าความนิยม 

 
 
 

 

  

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การรวมธุรกจิท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 
 

 

อา้งอิงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12.2 เร่ืองเงินลงทุน
ในบริษทัยอ่ย 
 
บริษทัไดรั้บสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั)
ในการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของ Amita Technologies 
Inc. (Amita) เพ่ือใหบ้ริษทัมีจ านวนกรรมการตามสัดส่วนการ
ถือหุ้นของบริษทัและมีสิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นของ Amita ผูบ้ริหารประเมินว่าการไดรั้บ
สิทธิตามกฎหมายดังกล่าวท าให้บริษัทมีอ  านาจในการ
ควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็น 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย การเปล่ียนสถานะเงินลงทุนใน 
Amita จากเงินลงทุนในบริษทัร่วมเป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อย
เป็นการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอน 
ส่ิงตอบแทนตามข้อก าหนดของมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัดงักล่าวก าหนดใหผู้บ้ริหารตอ้งวดัมูลค่าของ
ส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีมีอยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใช้
มูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีมีอ  านาจควบคุม และรับรู้ผลก าไรหรือ
ขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่าใหม่ในก าไรหรือขาดทุน 
รวมทั้ งต้องวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ี
ไดม้า  
 
ผูบ้ริหารวดัมูลค่ายุติธรรมของส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีถืออยู่
ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยมีมูลค่า เ ท่ากับ  1,821.69  
ลา้นบาท ซ่ึงท าให้เกิดก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจ
ท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน มูลค่า 
894.58 ลา้นบาท และวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ี
ระบุได้ท่ีได้มา ณ วันท่ี มีอ  านาจควบคุมมีมูลค่า เท่ากับ 
1,694.91 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่ประกอบด้วยสิทธิบัตร
มูลค่า 805.78 ลา้นบาท และเคร่ืองหมายสินคา้มูลค่า 277.87 
ลา้นบาท และมูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินท่ีรับมามีมูลค่าเท่ากบั 
370.13 ล้านบาท โดยการวัดมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวเป็น 
ส่วนหน่ึงของการปันส่วนตน้ทุนการรวมธุรกิจดงักล่าวและ
ท าใหเ้กิดค่าความนิยมมูลค่า 962.55 ลา้นบาท 
 

ข้าพเจ้าด าเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปน้ีเพ่ือให้ได้หลักฐาน
เก่ียวกับการท่ีผูบ้ริหารวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีมีอยู่
ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีมีอ  านาจ
ควบคุม และการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุได้ท่ี
ไดม้า 
 
 ประเมินการจดัประเภทเงินลงทุนส าหรับการเปล่ียนสถานะของ

เงินลงทุนใน Amita ซ่ึงผูบ้ริหารพิจารณาว่าเงินลงทุนใน Amita เป็น
เงินลงทุนในบริษทัย่อยจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดย
ไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 

 ประเมินความเหมาะสมของการวดัมูลค่าของส่วนได้เสียใน 
Amita ท่ีมีอยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุมโดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ 
วนัที่มีอ  านาจควบคุม รวมถึงทดสอบการค านวณก าไรทางบญัชี
ท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิง
ตอบแทน 

 ประเมินความเหมาะสมของการระบุสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสิน
ท่ีรับมา ณ วนัท่ีมีอ  านาจควบคุม รวมถึงประเมินขั้นตอนการ
ก าหนดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บท่ีจดัท าข้ึนโดย
ผูบ้ริหาร 

 ทดสอบการค านวณหามูลค่ายุติธรรมของสิทธิบัตร และ
เคร่ืองหมายสินคา้ รวมทั้งสอบถามเชิงทดสอบผูบ้ริหารเก่ียวกบั
เร่ืองดงัต่อไปน้ี 
- ขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัส าหรับการประมาณการมูลค่ายติุธรรม

ของสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินค้า เช่น อตัราการเติบโต
ของรายได ้และอตัราค่าสิทธิ รวมทั้งเปรียบเทียบขอ้สมมติฐาน
ท่ีส าคัญกับข้อมูลท่ีสามารถอ้างอิงได้จากข้อมูลท่ีเปิดเผย
โดยทัว่ไป 

- อัตราการคิดลดท่ีผูบ้ริหารใช้ โดยการประเมินวิธีท่ีใช้ใน 
การค านวณตน้ทุนของเงินทุน และสมมติฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้น
การค านวณ 

 ประเมินความเหมาะสมและทดสอบการค านวณหามูลค่าของ 
ค่าความนิยม 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจในเร่ืองการวดัมูลค่ายุติธรรมของมูลค่า
ของส่วนไดเ้สียใน Amita ท่ีมีอยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุม 
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดย
ไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิบตัรและ
เคร่ืองหมายสินค้า และค่าความนิยม ท่ี เกิดข้ึนจากการมี
อ านาจควบคุมในAmita เน่ืองจากการประเมินมูลค่ายุติธรรม
อาศัยวิธีการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อสมมติฐานซ่ึง
เ ก่ียวข้องกับการใช้ดุลยพินิจ ท่ีส าคัญของผู ้บ ริหารข้อ
สมมติฐานท่ีส าคัญท่ีผูบ้ริหารใช้ในการประเมินมูลค่าของ
สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ ไดแ้ก่ อตัราการเติบโตของ
รายได ้อตัราค่าสิทธิ และอตัราการคิดลด 
 

จากผลการปฏิบติัตามวิธีดงักล่าว ขา้พเจา้พบว่าการจดัประเภทของ
เงินลงทุนดังกล่าวเหมาะสมตามค านิยามและข้อก าหนดของ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 อีกทั้งพบว่าวิธีการและ
ขอ้สมมติฐานท่ีผูบ้ริหารใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรมของส่วนได้
เสียใน Amita ท่ีถืออยู่ก่อนท่ีจะมีอ  านาจควบคุม สิทธิบัตร และ
เคร่ืองหมายสินค้า รวมถึงการค านวณก าไรทางบญัชีและค่าความ
นิยมจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบ
แทน มีความเหมาะสมและเป็นไปตามวิธีการบญัชีส าหรับพิจารณา
การปันส่วนตน้ทุนการรวมธุรกิจ 
 
 

 

 

  

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 

 

อา้งอิงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 เร่ืองประมาณการ
ทางบัญชีท่ีส าคญั ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจ และ 
ขอ้ 15 เร่ืองค่าความนิยม  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการมีค่าความนิยม
จ านวน 936.52 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 1.58 ของมูลค่า
รวมของสินทรัพยใ์นงบการเงินรวม โดยค่าความนิยมเกิดจาก
การรวมธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันา ผลิต และจ าหน่ายแบตเตอร่ี
ไฟฟ้า ผู ้บ ริหารไม่ได้บันทึกค่าเผื่อการด้อยค่าส าหรับ
สินทรัพยด์งักล่าวในระหวา่งปี พ.ศ. 2561 
 
ผู ้บริหารทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี การ
ทดสอบการดอ้ยค่านั้นจดัท าในระดบัของหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสดและค านวณมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ดว้ยวิธีมูลค่าจากการใช้ซ่ึงการค านวณมูลค่าจากการใช้ตอ้ง
อาศยัดุลยพินิจท่ีส าคญัของผูบ้ริหารในการประมาณการผล
การด าเนินงานในอนาคตและการประมาณการกระแสเงินสด 
รวมถึงการใชอ้ตัราการคิดลดท่ีเหมาะสมในการคิดลดกระแส
เงินสด ขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าจาก
การใช้ ประกอบด้วยประมาณการรายได้จากการขายและ
บริการ อตัราการเติบโต และอัตราคิดลดท่ีใช้ในการคิดลด
ประมาณการกระแสเงินสด 
 
ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจในเร่ืองมูลค่าของค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึน
จากการรวมธุรกิจดงักล่าวเน่ืองจากความมีสาระส าคญัของ
ตวัเลขและการก าหนดมูลค่าจากการใชท่ี้ตอ้งอาศยัสมมติฐาน
ในการค านวณเป็นจ านวนมาก อีกทั้งการก าหนดสมมติฐาน
ดังกล่าวข้ึนอยู่กับดุลยพินิจท่ีส าคัญของผู ้บริหารในการ
ประเมินความเป็นไปไดข้องแผนธุรกิจในอนาคต 
 

ข้าพเจ้าด าเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปน้ีเพ่ือให้ได้หลักฐาน
เก่ียวกับการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมท่ีจัดท าโดย
ผูบ้ริหาร 
 
 ประเมินความเหมาะสมของการระบุหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให ้

เกิดเงินสดของกลุ่มกิจการ 
 หารือกบัผูบ้ริหารเพ่ือท าความเขา้ใจขอ้สมมติฐานท่ีผูบ้ริหารใชใ้น

การทดสอบการดอ้ยค่า และประเมินขั้นตอนในการทดสอบการ
ด้อยค่ารวมถึงข้อสมมติฐานท่ีใช้เพ่ือให้มั่นใจว่าผู ้บริหารใช้
ขั้ นตอนและข้อสมมติฐานดังกล่าวอย่างสมเหตุสมผลและ
สอดคลอ้งกบัลกัษณะของธุรกิจ 

 สอบถามผูบ้ริหารในเชิงทดสอบเก่ียวกับข้อสมมติฐานท่ีส าคัญ 
ท่ีผู ้บริหารใช้ในการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยม
โดยเฉพาะข้อมูลท่ีเก่ียวกับประมาณการรายได้จากการขาย 
และบริการ อัตราการเติบโต และอัตราคิดลด รวมทั้ งการ
เปรียบเทียบข้อสมมติฐานท่ีส าคัญกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืม 
และอัตราผลตอบแทนจากแหล่งข้อมูลภายนอก และแผนการ
ด าเนินงานท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ 

 ประเมินความสมเหตุสมผลของแผนธุรกิจโดยเปรียบเทียบแผน
ธุรกิจของปี พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 กบัผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนจริง 

 ประเมินอัตราคิดลดโดยการพิจารณาและเปรียบเทียบกับขอ้มูล
ของบริษัทท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันท่ีสามารถอา้งอิงไดจ้าก
แหล่งข้อมูลท่ีเปิดเผยโดยทั่วไปเพ่ือให้มั่นใจว่าอัตราคิดลดท่ี
ผูบ้ริหารใชอ้ยูใ่นเกณฑท่ี์สามารถยอมรับได ้

 ทดสอบการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัเพ่ือ
ประเมินหาปัจจัยท่ีมีผลต่อการวิเคราะห์ความอ่อนไหวและ
ผลกระทบท่ีเป็นไปไดจ้ากการเปล่ียนแปลงของขอ้สมมติฐาน 

 
จากผลการปฏิบัติตามวิธีการดังกล่าว ข้าพเจ้าไม่พบข้อสังเกตท่ี
กระทบต่อผลของการทดสอบการด้อยค่าของผูบ้ริหารจากการ
ปฏิบัติงานของข้าพเจ้าโดยข้อสมมติฐานส าคัญท่ีผูบ้ริหารใช้อยู่
ในช่วงท่ียอมรับได ้

  

 

 

  

 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 

 

อา้งอิงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 เร่ืองประมาณการ
ทางบัญชีท่ีส าคญั ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจ และ 
ขอ้ 15 เร่ืองค่าความนิยม  
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการมีค่าความนิยม
จ านวน 936.52 ลา้นบาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 1.58 ของมูลค่า
รวมของสินทรัพยใ์นงบการเงินรวม โดยค่าความนิยมเกิดจาก
การรวมธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันา ผลิต และจ าหน่ายแบตเตอร่ี
ไฟฟ้า ผู ้บ ริหารไม่ได้บันทึกค่าเผื่อการด้อยค่าส าหรับ
สินทรัพยด์งักล่าวในระหวา่งปี พ.ศ. 2561 
 
ผู ้บริหารทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี การ
ทดสอบการดอ้ยค่านั้นจดัท าในระดบัของหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสดและค านวณมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ดว้ยวิธีมูลค่าจากการใช้ซ่ึงการค านวณมูลค่าจากการใช้ตอ้ง
อาศยัดุลยพินิจท่ีส าคญัของผูบ้ริหารในการประมาณการผล
การด าเนินงานในอนาคตและการประมาณการกระแสเงินสด 
รวมถึงการใชอ้ตัราการคิดลดท่ีเหมาะสมในการคิดลดกระแส
เงินสด ขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าจาก
การใช้ ประกอบด้วยประมาณการรายได้จากการขายและ
บริการ อตัราการเติบโต และอัตราคิดลดท่ีใช้ในการคิดลด
ประมาณการกระแสเงินสด 
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ตวัเลขและการก าหนดมูลค่าจากการใชท่ี้ตอ้งอาศยัสมมติฐาน
ในการค านวณเป็นจ านวนมาก อีกทั้งการก าหนดสมมติฐาน
ดังกล่าวข้ึนอยู่กับดุลยพินิจท่ีส าคัญของผู ้บริหารในการ
ประเมินความเป็นไปไดข้องแผนธุรกิจในอนาคต 
 

ข้าพเจ้าด าเนินการตามวิธีปฏิบัติดังต่อไปน้ีเพ่ือให้ได้หลักฐาน
เก่ียวกับการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมท่ีจัดท าโดย
ผูบ้ริหาร 
 
 ประเมินความเหมาะสมของการระบุหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให ้

เกิดเงินสดของกลุ่มกิจการ 
 หารือกบัผูบ้ริหารเพ่ือท าความเขา้ใจขอ้สมมติฐานท่ีผูบ้ริหารใชใ้น

การทดสอบการดอ้ยค่า และประเมินขั้นตอนในการทดสอบการ
ด้อยค่ารวมถึงข้อสมมติฐานท่ีใช้เพ่ือให้มั่นใจว่าผู ้บริหารใช้
ขั้ นตอนและข้อสมมติฐานดังกล่าวอย่างสมเหตุสมผลและ
สอดคลอ้งกบัลกัษณะของธุรกิจ 

 สอบถามผูบ้ริหารในเชิงทดสอบเก่ียวกับข้อสมมติฐานท่ีส าคัญ 
ท่ีผู ้บริหารใช้ในการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยม
โดยเฉพาะข้อมูลท่ีเก่ียวกับประมาณการรายได้จากการขาย 
และบริการ อัตราการเติบโต และอัตราคิดลด รวมทั้ งการ
เปรียบเทียบข้อสมมติฐานท่ีส าคัญกับอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืม 
และอัตราผลตอบแทนจากแหล่งข้อมูลภายนอก และแผนการ
ด าเนินงานท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ 

 ประเมินความสมเหตุสมผลของแผนธุรกิจโดยเปรียบเทียบแผน
ธุรกิจของปี พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 กบัผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนจริง 

 ประเมินอัตราคิดลดโดยการพิจารณาและเปรียบเทียบกับขอ้มูล
ของบริษัทท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันท่ีสามารถอา้งอิงไดจ้าก
แหล่งข้อมูลท่ีเปิดเผยโดยทั่วไปเพ่ือให้มั่นใจว่าอัตราคิดลดท่ี
ผูบ้ริหารใชอ้ยูใ่นเกณฑท่ี์สามารถยอมรับได ้

 ทดสอบการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานท่ีส าคญัเพ่ือ
ประเมินหาปัจจัยท่ีมีผลต่อการวิเคราะห์ความอ่อนไหวและ
ผลกระทบท่ีเป็นไปไดจ้ากการเปล่ียนแปลงของขอ้สมมติฐาน 

 
จากผลการปฏิบัติตามวิธีการดังกล่าว ข้าพเจ้าไม่พบข้อสังเกตท่ี
กระทบต่อผลของการทดสอบการด้อยค่าของผูบ้ริหารจากการ
ปฏิบัติงานของข้าพเจ้าโดยข้อสมมติฐานส าคัญท่ีผูบ้ริหารใช้อยู่
ในช่วงท่ียอมรับได ้
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ข้อมูลอ่ืน  
กรรมการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจ าปีภายหลงัวนัท่ี 
ในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืน และข้าพเจ้าไม่ไดใ้ห้ความเช่ือมัน่ 
ต่อขอ้มูลอ่ืน 
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืน 
มีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ
ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสาร
เร่ืองดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

ความรับผดิชอบของกรรมการต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
กรรมการมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามท่ีควร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีกรรมการพิจารณาว่าจ าเป็น เพ่ือให้สามารถจดัท า 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผดิพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทั 
ในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับ 
การด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มกิจการและบริษทั หรือหยุดด าเนินงาน หรือไม่สามารถด าเนินงาน
ต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีช่วยกรรมการในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มกิจการและบริษทั 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และเสนอ
รายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูง แต่ไม่ไดเ้ป็น
การรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั
ท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคัญเม่ือคาดการณ์อย่าง
สมเหตุสมผลไดว้่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช ้
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและการสังเกต  และสงสัยเยี่ยง 
ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 
และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเ จา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคัญซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด เน่ืองจาก 
การทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ี 
ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ 
แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีกรรมการใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี  และการเปิดเผย
ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยกรรมการ  

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจากหลกัฐานการสอบบญัชี
ท่ีไดรั้บ และประเมินว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัย
อย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความ 
ไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลใน
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้า 
จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ 
อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกิจการและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  

 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่า 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้ง 
ตามท่ีควรหรือไม่ 

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจ
ภายในกลุ่มกิจการเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 
การปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มกิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้  
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ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้
ซ่ึงรวมถึงประเด็นท่ีมีนัยส าคัญท่ีพบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องท่ีมีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบ 
ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระและ 
ไดส่ื้อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอก 
อาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ 
ผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้
พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่า 
จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว  
 
 

บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 
 
 
 
 
 
อมรรัตน์  เพิม่พูนวัฒนาสุข 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4599 
กรุงเทพมหานคร 
27 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 

รายงานประจำ�ปี 2561206



บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบแสดงฐานะการเงิน	
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561	

บริษทั พลังงานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน)  
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 5,478,570,449 4,505,653,829 544,675,310 1,241,254,489
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนั 8 43,993,427 - - -
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ 9 1,650,849,986 1,706,908,038 190,695,815 312,092,298
ลูกหน้ีอ่ืน 10 644,064,022 679,584,496 313,274,817 358,470,976
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการอ่ืนและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.4 2,692,550 2,192,550 2,234,142,550 1,319,842,550
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 11 329,962,040 127,943,304 127,114,652 125,029,587

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 8,150,132,474 7,022,282,217 3,409,903,144 3,356,689,900

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนั 8 129,701,454 100,968,715 100,770,954 100,968,715
เงินจ่ายล่วงหนา้เพ่ือซ้ือเงินลงทนุในการร่วมคา้ 12.4 34,531,200 - 34,531,200 -
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 1 1 22,538,018,916 16,647,816,001
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 12 - 916,481,064 - 987,180,248
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 - 3,379,988 8,754,240 8,754,240
เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการอ่ืนและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.4 4,846,250 - - 66,900,000
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 13 32,604,967 34,705,517 1,034,895,232 1,034,525,795
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ 14 47,587,211,932 35,219,562,610 422,987,591 504,337,627
ค่าความนิยม 15 936,523,595 - - -
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน สุทธิ 16 1,941,126,718 977,162,453 10,707,132 10,180,387
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี สุทธิ 17 64,706,542 68,776,389 8,602,469 3,962,898
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 18 326,208,268 187,100,008 21,289,682 16,247,665

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 51,057,460,927 37,508,136,745 24,180,557,416 19,380,873,576

รวมสินทรัพย์ 59,207,593,401 44,530,418,962 27,590,460,560 22,737,563,476

งบการเงนิรวม
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บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

11
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบแสดงฐานะการเงิน	
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561	

บริษทั พลังงานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน)  
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ

หนีสิ้นหมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 19 1,817,015,028 882,009,880 1,814,602,635 882,009,880
เจา้หน้ีการคา้ 150,180,319 91,431,745 71,819,649 91,418,977
เจา้หน้ีอ่ืน 20 460,548,765 491,684,090 143,096,418 151,702,890
เจา้หน้ีค่าก่อสร้างและซ้ือสินทรัพย์ 8,781,472,635 172,784,081 - 8,463,700
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.5 - - 494,000,000 54,000,000
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี สุทธิ 21 264,048,006 429,750,000 - -

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน
ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี สุทธิ 622,074 835,590 - -

หุน้กูท่ี้ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี สุทธิ 22 999,777,628 - 999,777,628 -
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 28,647,591 71,469 - -
เงินประกนัผลงานการก่อสร้าง 258,365 518,439,046 - -

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 12,502,570,411 2,587,005,901 3,523,296,330 1,187,595,447

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ 21 19,142,473,951 18,388,840,056 789,875,817 -
หุน้กู ้สุทธิ 22 6,996,144,829 7,993,663,630 6,996,144,829 7,993,663,630
เงินประกนัผลงานการก่อสร้าง 5,165,508 3,868,469 - -
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน สุทธิ 6,401,676 3,811,434 - -
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี สุทธิ 17 200,531,424 - - -
ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน
หลงัการเกษียณอายุ 33,888,357 7,711,625 30,913,050 5,054,877

รายไดค้่าเช่าท่ีดินรับล่วงหนา้จากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.6 - - 546,158,723 573,012,298
ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอน 23 799,685,112 801,897,106 1,592,750 1,592,750
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 3,106,747 - 1,546,401 -

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 27,187,397,604 27,199,792,320 8,366,231,570 8,573,323,555

รวมหนีสิ้น 39,689,968,015 29,786,798,221 11,889,527,900 9,760,919,002

งบการเงนิรวม
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บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

11
รายงานประจำ�ปี 2561208



บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบแสดงฐานะการเงิน	
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561	

บริษทั พลังงานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน)  
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุน้
ทุนจดทะเบียน

- หุน้สามญัจ านวน 3,730,000,000 หุ้น 
   มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.10 บาท 373,000,000 373,000,000 373,000,000 373,000,000

ทุนท่ีออกและช าระแลว้
- หุน้สามญัจ านวน 3,730,000,000 หุ้น 
   มูลค่าท่ีไดรั้บช าระแลว้หุน้ละ 0.10 บาท 373,000,000 373,000,000 373,000,000 373,000,000

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 3,680,616,000 3,680,616,000 3,680,616,000 3,680,616,000
ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ 

- ส ารองตามกฎหมาย 24 37,300,000 37,300,000 37,300,000 37,300,000
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 14,826,639,938 10,597,429,043 11,626,023,769 8,885,728,474

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจา้ของ (778,892,873) (20,746,219) (16,007,109) -

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 18,138,663,065 14,667,598,824 15,700,932,660 12,976,644,474
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 1,378,962,321 76,021,917 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 19,517,625,386 14,743,620,741 15,700,932,660 12,976,644,474

รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 59,207,593,401 44,530,418,962 27,590,460,560 22,737,563,476

งบการเงนิรวม

12

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการท่ีจะไมจ่ดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั
ก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั
- การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (19,622,933) - (20,008,887) -
- ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไมจ่ดัประเภทรายการ

ใหมไ่ปยงัก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั 3,758,242 - 4,001,778 -

รวมรายการท่ีจะไมจ่ดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั
ก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั (15,864,691) - (16,007,109) -

รายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั
ก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั
- ส่วนแบง่ขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนจากบริษทัร่วม

และการร่วมคา้ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 12 - (13,801,297) - -
- ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่

ขอ้มลูทางการเงิน (95,051,482) - - -
- การปรับปรุงการจดัประเภทรายการใหม่

ส าหรับผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ
แปลงคา่งบการเงินไปยงัก าไรหรือขาดทนุ 12.1.1 15,983,407 - - -

- ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะจดัประเภทรายการ
    ใหมไ่ปยงัก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั - - - -

รวมรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั
ก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั (79,068,075) (13,801,297) - -

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปีสุทธิจากภาษี (94,932,766) (13,801,297) (16,007,109) -

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 4,966,443,601 3,803,664,981 3,470,288,186 4,015,349,682

การแบ่งปันก าไร
- ส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 4,975,210,895 3,817,450,120 3,486,295,295 4,015,349,682
- ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 86,165,472 16,158 - -

5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

การแบ่งปันก าไรเบ็ดเสร็จรวม
- ส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 4,848,589,946 3,803,648,823 3,470,288,186 4,015,349,682
- ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 117,853,655 16,158 - -

4,966,443,601 3,803,664,981 3,470,288,186 4,015,349,682

ก าไรต่อหุ้น
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 31 1.33 1.02 0.93 1.08

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบกระแสเงินสด	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบกระแสเงนิสด 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรก่อนภาษีเงินไดส้ าหรับปี 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
รายการปรับปรุงก าไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดสุทธิ
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   - ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 1,833,043,368 1,527,806,340 98,930,903 96,198,063

- ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 5,229,556 - - -
- ดอกเบ้ียรับ (17,527,632) (19,105,674) (3,828,935) (41,961,302)
- เงินปันผลรับ 12.2 - - (3,934,463,266) (4,386,628,505)
- ตน้ทุนทางการเงิน 1,086,431,430 1,184,324,105 320,880,701 294,003,986
- ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานหลงัการเกษียณอายุ 10,705,852 1,199,587 9,851,064 869,510
- การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 13,587 - - -
- ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 12.1 6,306,673 62,272,139 - -
- ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 (894,576,989) - - -
- ก าไรจากการจ าหน่ายอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - (100,000) -
- ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายท่ีดิน และอุปกรณ์ 807,080 95,976 - (969,819)
- ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 43,679,309 - - -
- ขาดทุนจากการแลกเปล่ียนสินทรัพย์ 3,383,536 - - -
- (กลบัรายการ) ค่าเผ่ือการปรับลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 11 (4,173,370) 15,450,791 (6,495,147) 15,450,791
- ขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน (132,580,665) 22,872,687 369,568 -
- ค่าตดัจ าหน่ายรายไดค้่าเช่าท่ีดินรับล่วงหน้าจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.6 - - (26,853,575) (56,733,306)

กระแสเงินสดก่อนการเปล่ียนแปลงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 7,031,470,569 6,570,081,800 (56,051,185) (66,139,881)
การเปล่ียนแปลงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน

- ลูกหน้ีการคา้ 90,775,766 (387,757,624) 121,396,483 (41,223,674)
- ลูกหน้ีอ่ืน 276,356,976 (94,267,088) 45,188,283 (54,762,720)
- สินคา้คงเหลือ (109,571,905) 43,628,946 4,410,082 37,197,173
- สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (35,057,799) (35,868,688) 165,124 111,974
- เจา้หน้ีการคา้ 10,703,808 29,814,044 (19,599,328) 30,052,200
- เจา้หน้ีอ่ืน (29,426,065) 104,613,391 (17,192,366) 3,839,571
- หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 1,546,401 - 1,546,401 -

เงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 7,236,797,751 6,230,244,781 79,863,494 (90,925,357)
- จ่ายภาษีเงินได้ (44,083,210) (8,861,609) (9,208,919) -

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 7,192,714,541 6,221,383,172 70,654,575 (90,925,357)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม

15

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบกระแสเงินสด	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบกระแสเงนิสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนั (72,726,166) 1,689,097,298 197,761 (110,035)
เงินสดรับจากเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.4 - - 957,500,000 361,500,000
เงินสดจ่ายจากเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.4 - - (1,839,900,000) (1,080,150,000)
เงินสดจ่ายจากเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการอ่ืน (500,000) - - -
เงินสดรับจากเงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 35.4 - - 35,000,000 4,500,000
เงินสดจ่ายจากเงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการอ่ืน (4,846,250) - - -
เงินสดรับจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จเป็น

โดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 305,617,991 - - -
เงินสดจ่ายเพ่ือลงทุนในบริษทัยอ่ย 12.1 - - (4,903,022,667) (1,664,136,650)
เงินสดจ่ายเพ่ือลงทุนในบริษทัร่วม - (301,271,509) - (301,271,509)
เงินสดจ่ายเพ่ือลงทุนในการร่วมคา้ - (8,754,240) - (8,754,240)
เงินสดจ่ายล่วงหน้าเพ่ือซ้ือเงินลงทุนในการร่วมคา้ 12.4 (34,531,200) - (34,531,200) -
เงินสดจ่ายซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนในการร่วมคา้ - (241,072) (5,519,987) (76,152,457)
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 3,150,000 -
เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (5,698,716,984) (3,378,788,874) (22,464,624) (38,861,940)
เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,775,701 3,289,627 - 3,952,728
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (4,719,790) (4,358,430) (2,006,138) (1,744,058)
เงินสดรับจากเงินปันผล - - 3,934,463,266 4,386,628,505
เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 17,586,192 19,046,492 3,828,935 11,354,782
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ียท่ีรวมอยูใ่นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (75,657,872) (140,818,834) - -

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (5,566,718,378) (2,122,799,542) (1,873,304,654) 1,596,755,126

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 5,522,037,770 3,138,460,872 5,522,037,770 3,138,460,872
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (4,628,246,402) (3,202,941,864) (4,589,445,015) (3,202,941,864)
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 21.1 802,445,924 247,088,876 789,534,800 -
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 21.1 (264,434,986) (916,761,646) - -
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 1,190,000,000 -
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - (750,000,000) -
เงินสดจ่ายหน้ีสินสญัญาเช่าการเงิน (13,190,789) (7,196,180) - (1,723,092)
เงินสดรับช าระค่าหุน้สามญัของบริษทัยอ่ยจากส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 596,244,695 110,000,180 - -
เงินสดจ่ายซ้ือหุน้สามญัของบริษทัยอ่ยจากส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 12.1.1 (844,115,661) - - -
เงินสดจ่ายเงินปันผล (745,950,202) (558,907,052) (745,950,202) (558,907,052)
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย (1,023,124,278) (1,075,415,063) (309,744,761) (292,026,949)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ (598,333,929) (2,265,671,877) 1,106,432,592 (917,138,085)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม

16

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

11บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 215



บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
งบกระแสเงินสด	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบกระแสเงนิสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงนิเฉพาะกิจการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 1,027,662,234 1,832,911,753 (696,217,487) 588,691,684
ยอดคงเหลือตน้ปี 4,505,653,829 2,672,742,076 1,241,254,489 652,562,805
ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียน (54,745,614) - (361,692) -

ยอดคงเหลือปลายปี 5,478,570,449 4,505,653,829 544,675,310 1,241,254,489

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ประกอบด้วย
- เงินสดในมือและเงินฝากสถาบนัการเงิน

ท่ีครบก าหนดภายในสามเดือน 7 5,478,570,449 4,505,653,829 544,675,310 1,241,254,489

5,478,570,449 4,505,653,829 544,675,310 1,241,254,489

รายการที่มิใช่เงนิสด
- การเปล่ียนแปลงในเจา้หน้ีค่าก่อสร้างและซ้ือสินทรัพย์

(รวมเงินประกนัผลงานการก่อสร้าง) 8,091,804,912 (421,677,828) (8,463,700) 5,693,285
- ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน - 3,734,300 - -
- ประมาณการร้ือถอน 507,298 480,457,180 - -
-โอนค่าก่อสร้างสถานีไฟฟ้าแรงสูงเป็นสิทธิ

การใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้ารอตดับญัชี - 345,594,827 - -
- การไดม้าของสินทรัพยจ์ากการแลกเปล่ียน 62,822,258 - - -
-โอนเปล่ียนประเภทเงินจ่ายล่วงหน้าเพ่ือซ้ือเงินลงทุนเป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม - 685,908,739 - 685,908,739
-โอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนในบริษทัร่วมเป็นบริษทัยอ่ย 911,134,445 - 987,180,248 -

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม

17

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากดั (มหาชน)  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 25 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 26 4,944,224,099 4,670,936,269 - -
รายไดเ้งินปันผล 12.2 - - 3,934,463,266 4,386,628,505
รายไดอ่ื้น 27 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172
ก าไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีด าเนินการส าเร็จ

โดยไมมี่การโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ 12.1.1 894,576,989 - - -

รวมรายได้ 12,490,219,375 11,673,501,486 7,570,733,889 8,985,669,670

ตน้ทนุจากการขายและการบริการ (5,668,289,723) (6,045,566,707) (3,299,443,226) (4,273,759,855)
คา่ใชจ่้ายในการขาย (69,194,642) (58,610,100) (54,645,427) (58,610,100)
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (735,345,044) (608,422,006) (402,196,332) (347,349,417)
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียน สุทธิ 166,076,971 60,859,420 (7,910,701) 1,684,389
ตน้ทนุทางการเงิน 28 (1,086,431,430) (1,184,324,105) (320,880,701) (294,003,986)

รวมค่าใช้จ่าย (7,393,183,868) (7,836,063,498) (4,085,076,387) (4,972,038,969)

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ 12 (6,306,673) (62,272,139) - -

ก าไรก่อนภาษเีงินได้ 5,090,728,834 3,775,165,849 3,485,657,502 4,013,630,701
ภาษีเงินได้ 30 (29,352,467) 42,300,429 637,793 1,718,981

ก าไรส าหรับปี 5,061,376,367 3,817,466,278 3,486,295,295 4,015,349,682

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในหนา้ 18 ถึง 114 เป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน)  	
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ	
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 

18 

1 ข้อมูลท่ัวไป 

บริษทั พลงังานบริสุทธ์ิ จาํกัด (มหาชน) (บริษทั) เป็นบริษทัมหาชนจาํกัด ซ่ึงจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยและมีที่อยู่ตามที่ได ้
จดทะเบียนไว ้คือ เลขท่ี 89 อาคารเอไอเอ แคปปิตอล เซ็นเตอร์ ชั้น 16 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มูลจึงรวมเรียกบริษทัและ
บริษทัยอ่ยวา่ “กลุ่มกิจการ” 

การประกอบธุรกิจหลกัของกลุ่มกิจการ คือ การผลิตและจาํหน่ายไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ของกรดไขมนัและกลีเซอรอล
ธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน และพฒันา ผลิตและจาํหน่ายแบตเตอร่ีไฟฟ้า 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 

2 นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัซ่ึงใชใ้นการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดงัต่อไปน้ี 

2.1 เกณฑ์การจัดท างบการเงิน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ
กาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์่าด้วยการจัดทาํและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบัญญติัหลักทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน 
ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบายในนโยบายการบญัชีในลาํดบัต่อไป 

การจดัทาํงบการเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย กาํหนดให้ใชป้ระมาณการทางบญัชีท่ีสําคญัและ
การใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัทาํข้ึนตามกระบวนการในการนาํนโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบติั กลุ่มกิจการ
เปิดเผยเร่ืองการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซบัซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานและประมาณการท่ีมีนัยสําคญัต่องบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 4 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาอังกฤษจดัทาํข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกีย่วข้อง 
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 
พ.ศ. 2561 
 

กลุ่มกิจการไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตน้ในหรือ 
หลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2561 และเก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการ โดยการปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไม่มีผลกระทบ
อยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อกลุ่มกิจการ 
 

2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2562 
กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 15 เร่ืองรายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ ใช้แทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐาน
บญัชีดงัต่อไปน้ี 

 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองสัญญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองรายได ้
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองรายได ้- รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 13 

(ปรับปรุง 2560) 
เร่ืองโปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 
(ปรับปรุง 2560) 

เร่ืองสัญญาสาํหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 18 
(ปรับปรุง 2560) 

เร่ืองการโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่น้ีอา้งอิงหลกัการว่า รายไดจ้ะรับรู้เม่ือการควบคุมในสินคา้หรือบริการไดโ้อนไปยงัลูกคา้ ซ่ึง
แนวคิดของการควบคุมไดน้าํมาใชแ้ทนแนวคิดของความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีใชอ้ยู่เดิม 

 
การรับรู้รายไดต้อ้งปฏิบติัตามหลกัการสาํคญั 5 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
1) ระบุสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 
2) ระบุแต่ละภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในสัญญา 
3) กาํหนดราคาของรายการในสัญญา 
4) ปันส่วนราคาของรายการใหก้บัแต่ภาระท่ีตอ้งปฏิบติั และ 
5) รับรู้รายไดข้ณะท่ีกิจการเสร็จส้ินการปฏิบติัตามแต่ละภาระท่ีตอ้งปฏิบติั 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ) 
 
2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2562 

กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ (ต่อ) 
 

การเปล่ียนแปลงท่ีสาํคญัจากวธีิปฏิบติัในปัจจุบนัไดแ้ก่ 
- สินคา้หรือบริการท่ีแตกต่างกนัแต่นาํมาขายรวมกนั จะตอ้งรับรู้รายการแยกกนั และการให้ส่วนลดหรือการให้ส่วนลดภายหลงั จาก

ราคาตามสัญญาจะตอ้งถูกปันส่วนไปยงัแต่ละองคป์ระกอบของแต่ละสินคา้หรือบริการ 
- รายไดอ้าจจะตอ้งถูกรับรู้เร็วข้ึนกว่าการรับรู้รายไดภ้ายใตม้าตรฐานปัจจุบนั หากส่ิงตอบแทนมีความผนัแปรดว้ยเหตุผลบางประการ 

(เช่น เงินจูงใจ การใหส่้วนลดภายหลงั ค่าธรรมเนียมท่ีกาํหนดจากผลการปฏิบติังาน ค่าสิทธิ ความสําเร็จของผลงาน เป็นตน้) - จาํนวน
เงินขั้นตํ่าของส่ิงตอบแทนผนัแปรจะตอ้งถูกรับรู้รายไดห้ากไม่ไดมี้ความเส่ียงท่ีมีนยัสาํคญัท่ีจะกลบัรายการ 

- จุดท่ีรับรู้รายไดอ้าจมีการเปล่ียนแปลงไปจากเดิม : รายไดบ้างประเภทท่ีในปัจจุบนัรับรู้ ณ เวลาใดเวลาหน่ึง ณ วนัส้ินสุดสัญญาอาจจะ
ตอ้งเปล่ียนเป็นรับรู้รายไดต้ลอดช่วงอายสัุญญา หรือในกรณีตรงกนัขา้ม 

- มีขอ้กาํหนดใหม่ท่ีเฉพาะเจาะจงสําหรับรายไดจ้ากการให้สิทธิ การรับประกัน ค่าธรรมเนียมเร่ิมแรกท่ีไม่สามารถเรียกคืนได ้และ
สัญญาฝากขาย 

- เน่ืองจากเป็นมาตรฐานฉบบัใหม่จึงมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
 

กลุ่ม กิจการมีทางเลือกในการปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีโดยการปรับปรุงยอ้นหลงัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8  
เร่ืองนโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและขอ้ผิดพลาดโดยมีขอ้อนุโลม หรือปรับปรุงโดยรับรู้ผลกระทบสะสม
ยอ้นหลงั กบักาํไรสะสม ณ วนัตน้งวดของรอบระยะเวลารายงานท่ีเร่ิมตน้ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีประกอบกบัการ
เปิดเผยขอ้มูลเพ่ิมเติม ทั้งน้ี ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบของการนาํมาตรฐานฉบบัน้ีมาใชเ้ป็นคร้ังแรก 
 

2.2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 
พ.ศ. 2562 ท่ีเกีย่วข้องกบักลุ่มกจิการ กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองสัญญาประกนัภยั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 22 เร่ืองรายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและส่ิงตอบแทนจ่ายล่วงหนา้ 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์มีการอธิบายใหช้ดัเจนข้ึนเก่ียวกบั 
- การวดัมูลค่าของรายการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑท่ี์ชาํระดว้ยเงินสด กิจการตอ้งไม่นาํเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิ ซ่ึงอยู่นอกเหนือเง่ือนไข

ทางตลาดมาพิจารณาในการประมาณมูลค่ายติุธรรมของการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์ชาํระดว้ยเงินสด ณ วนัท่ีวดัมูลค่า แต่ตอ้งนาํมา
ปรับปรุงจาํนวนผลตอบแทนท่ีรวมอยู่ในจาํนวนท่ีวดัมูลค่าของหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากรายการดงักล่าว 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 219



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

21 

 
2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ) 

 
2.2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 

พ.ศ. 2562 ท่ีเกีย่วข้องกบักลุ่มกจิการ กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ (ต่อ) 
 

- เม่ือกิจการต้องหักจาํนวนภาระผูกพนัภาษีเงินไดข้องพนักงานท่ีเก่ียวขอ้งกับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ และนาํส่งภาษีท่ีหักไว้
ดงักล่าวซ่ึงโดยปกติเป็นเงินสด กิจการตอ้งจดัประเภทรายการดงักล่าวเป็นรายการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ท่ีชาํระดว้ยตราสารทุน
ทั้งหมด เสมือนวา่ไม่มีลกัษณะของการชาํระดว้ยยอดสุทธิ 

- การบญัชีสําหรับการปรับปรุงเง่ือนไขของรายการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์เปล่ียนการจดัประเภทจากการจ่ายชาํระดว้ยเงินสดเป็น
การจ่ายชาํระดว้ยตราสารทุน 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 4 ไดมี้การปรับปรุงแกไ้ขเพ่ิมเติมโดยให้ทางเลือกแต่ไม่ไดบ้งัคบัให้บริษทัประกนัภยัไดรั้บ
ยกเวน้การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 เป็นการชัว่คราว และ
ให้ถือปฏิบัติตามแนวปฏิบัติทางการบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมูลสําหรับธุรกิจประกันภัย (เม่ือมีการ
ประกาศใช)้ ท่ีจะออกโดยสภาวชิาชีพบญัชีฯ จนกวา่มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาประกนัภยั จะมีผลบงัคบัใช ้
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ ไดมี้การอธิบายให้ชดัเจนว่ากิจการร่วมลงทุน 
กองทุนรวม กองทรัสต ์และกิจการท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนัท่ีสามารถเลือกวิธีการวดัมูลค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ดว้ย
วิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน โดยกิจการตอ้งเลือกวิธีการน้ีในแต่ละบริษทัร่วมหรือการร่วมคา้ ณ วนัท่ีรับรู้รายการคร้ังแรก
ของบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2561) เร่ืองอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ได้มีการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับการโอน
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนไปยงับญัชีอ่ืนๆ หรือโอนจากบญัชีอ่ืนๆ มาเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนจะทาํไดก้็ต่อเม่ือมีการ
เปล่ียนแปลงการใชง้านของอสังหาริมทรัพยน์ั้นโดยมีหลกัฐานสนับสนุน การเปล่ียนแปลงในการใชง้านจะเกิดข้ึนเม่ืออสังหาริมทรัพย์
เขา้เง่ือนไข หรือส้ินสุดการเขา้เง่ือนไขของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน การเปล่ียนแปลงในความตั้งใจเพียงอย่างเดียวไม่เพียงพอท่ีจะ
สนบัสนุนวา่เกิดการโอนเปล่ียนประเภทของสินทรัพยน์ั้น 
 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 22 ไดใ้ห้หลกัเกณฑว์่าควรใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัใดมาใชส้ําหรับการรับรู้มูลค่า
เม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพย ์ค่าใชจ่้ายหรือรายไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจ่ายชาํระหรือรับชาํระส่ิงตอบแทนล่วงหน้าท่ีเป็นสกุลเงินต่างประเทศ 
โดยกาํหนดให้ใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีกิจการรับรู้สินทรัพยท่ี์ไม่เป็นตวัเงิน เช่น เงินจ่ายล่วงหน้า หรือหน้ีสินท่ีไม่เป็นตัวเงิน  
เช่น รายไดรั้บล่วงหน้า ท่ีเกิดจากการจ่ายหรือรับชาํระส่ิงตอบแทนล่วงหน้านั้น กรณีท่ีมีการจ่ายส่ิงตอบแทนล่วงหน้าหลายงวดให้ใช้
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดการรับรู้สินทรัพยท่ี์ไม่เป็นตวัเงินหรือหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินในแต่ละงวดของการจ่ายส่ิงตอบแทนล่วงหนา้ 
 
ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการอยูใ่นระหวา่งการประเมินผลกระทบของการนาํมาตรฐานดงักล่าวมาใชป้ฏิบติั 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ) 

 
2.2.4 กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นใน

หรือหลงัวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ 
 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 32 เร่ืองการแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 7 เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 เร่ืองการป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิใน 

      หน่วยงานต่างประเทศ 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 19 เร่ือง การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 
 
กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ดงักล่าวขา้งตน้ จะนาํมาใชแ้ทนและยกเลิกมาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปน้ี 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 101 เร่ืองหน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 103 เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินของ 

      ธนาคารและสถาบนัการเงินท่ีคลา้ยคลึงกนั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 104 เร่ืองการบญัชีสาํหรับการปรับโครงสร้างหน้ีท่ีมีปัญหา 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 105 เร่ืองการบญัชีสาํหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 106 เร่ืองการบญัชีสาํหรับกิจการท่ีดาํเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 เร่ืองการแสดงรายการและการเปิดเผย 

      ขอ้มูลสาํหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 32 เร่ืองการแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน กาํหนดหลกัการเก่ียวกบัการแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน
เป็นหน้ีสินหรือส่วนของเจา้ของ และการหักกลบสินทรัพยท์างการเงินกับหน้ีสินทางการเงิน มาตรฐานการบญัชีฉบบัน้ีใชก้ับการจดั
ประเภทเคร่ืองมือทางการเงินในมุมของผูอ้อกเคร่ืองมือทางการเงินเพ่ือจดัเป็นสินทรัพยท์างการเงิน หน้ีสินทางการเงิน และตราสารทุน 
รวมถึงการจดัประเภทดอกเบ้ีย เงินปันผล ผลกาํไรและขาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง และสถานการณ์ท่ีทาํให้สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสิน
ทางการเงินตอ้งหกักลบกนั 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 7 เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน กาํหนดให้กิจการตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเพ่ือให้ผูใ้ชง้บ
การเงินสามารถประเมินเก่ียวกบัความมีนยัสาํคญัของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินของกิจการ และลกัษณะ
และระดบัของความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนจากเคร่ืองมือทางการเงินท่ีกิจการเปิดรับระหว่างรอบระยะเวลารายงานและ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงาน รวมทั้งแนวทางการบริหารความเส่ียงดงักล่าว 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ) 

 
2.2.4 กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นใน

หรือหลงัวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ (ต่อ) 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน กล่าวถึงการจัดประเภทรายการ การวดัมูลค่า การตัดรายการ
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน การคาํนวณการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน และการบัญชีป้องกันความเส่ียง 
ดงัต่อไปน้ี 
- การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่า 

-  การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารหน้ีแบ่งออกเป็นสามประเภทไดแ้ก่ ราคาทุนตดั
จาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยข้ึนอยู่กับโมเดลธุรกิจของ
กิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงินและลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินนั้น 

-  การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารทุน ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร
หรือขาดทุน โดยกิจการสามารถเลือกรับรู้สินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืนโดยไม่สามารถโอนไปเป็นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

-  หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทรายการและวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย ยกเวน้หน้ีสินทางการเงินท่ีตอ้งวดัมูลค่าดว้ย
มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน หรือกิจการเลือกวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเข้าเง่ือนไขท่ี
กาํหนด 

- ตราสารอนุพนัธ์จดัประเภทและวดัมูลค่าดว้ยวธีิมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 
- ขอ้กาํหนดการดอ้ยค่ากล่าวถึงการบญัชีสําหรับผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนต่อ สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยวิธี

ราคาทุนตดัจาํหน่าย หรือสินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า และสินทรัพยท่ี์เกิดจากภาระผูกพนัวงเงินสินเช่ือและสัญญาคํ้าประกนัทางการเงิน โดยไม่จาํเป็นตอ้งรอให้เกิด
เหตุการณ์ดา้นเครดิตข้ึนก่อน กิจการตอ้งพิจารณาการเปล่ียนแปลงในคุณภาพเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเป็นสามระดบั ในแต่ละ
ระดบัจะกาํหนดวธีิการวดัค่าเผือ่การดอ้ยค่าและการคาํนวณวธีิดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงท่ีแตกต่างกนัไป โดยมีขอ้ยกเวน้สําหรับลูกหน้ีการคา้
หรือสินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 ท่ีไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกับการจัดหาเงินท่ีมี
นยัสาํคญั และลูกหน้ีตามสัญญาเช่า จะใชว้ธีิการอยา่งง่าย (simplified approach) ในการพิจารณาค่าเผือ่การดอ้ยค่า 

- การบญัชีป้องกนัความเส่ียงมีวตัถุประสงคเ์พ่ือแสดงผลกระทบในงบการเงิน ซ่ึงเกิดจากกิจกรรมการบริหารความเส่ียงของกิจการท่ีใช้
เคร่ืองมือทางการเงินในการจดัการฐานะเปิดท่ีเกิดข้ึนจากความเส่ียงนั้นๆ ซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุน (หรือกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน ในกรณีของเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีกิจการเลือกแสดงการเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 
วิธีการดงักล่าวมีเป้าหมายในการแสดงถึงบริบทของเคร่ืองมือท่ีใช้ป้องกันความเส่ียงภายใตก้ารบญัชีป้องกันความเส่ียงเพ่ือให้เกิด
ความเขา้ใจถึงวตัถุประสงคแ์ละผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการปรับปรุง และการตีความมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง (ต่อ) 

 
2.2.4 กลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมต้นใน

หรือหลงัวันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบัติก่อนวันบังคับใช้ (ต่อ) 
 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 เร่ืองการป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ ให้ความ
ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีการทางบญัชีท่ีเก่ียวกบัการป้องกันความเส่ียงของเงินลงสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ โดยให้แนวทางในการระบุ
ความเส่ียงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีเขา้เง่ือนไข ให้แนวทางเก่ียวกบัเคร่ืองมือป้องกันความเส่ียงในการป้องกันความ
เส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ ว่าสามารถถือโดยกิจการใด ๆ ภายในกลุ่มกิจการมิใช่เฉพาะเพียงบริษทัใหญ่เท่านั้น 
และให้แนวทางในการท่ีจะระบุมูลค่าท่ีจะจัดประเภทรายการใหม่จากส่วนของเจ้าของไปยงักาํไรหรือขาดทุนสําหรับทั้ งเคร่ืองมือ
ป้องกนัความเส่ียงและรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง 
 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 19 เร่ืองการชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุนให้ขอ้กาํหนดทางบญัชีสําหรับ
กรณีท่ีกิจการออกตราสารทุนใหแ้ก่เจา้หน้ีเพ่ือชาํระหน้ีสินทางการเงินทั้งหมดหรือบางส่วน กิจการตอ้งวดัมูลค่าตราสารทุนท่ีออกให้แก่
เจา้หน้ีดว้ยมูลค่ายุติธรรม กิจการตอ้งตดัรายการหน้ีสินทางการเงินทั้งหมดหรือบางส่วนเม่ือเป็นไปตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินทางการเงิน (หรือบางส่วนของหน้ีสินทางการเงิน) ท่ีชาํระและ
มูลค่ายติุธรรมของตราสารทุนท่ีออกตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
ผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการอยูร่ะหว่างการประเมินผลกระทบของการนาํมาตรฐานกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินฉบบัเหล่าน้ีมาใชเ้ป็นคร้ังแรก 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน 
 
2.3.1 บริษทัยอ่ย 

 
บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการ (ซ่ึงรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) ท่ีกลุ่มกิจการควบคุม กลุ่มกิจการควบคุมกิจการเม่ือกลุ่มกิจการมีการเปิดรับหรือ
มีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบัผูไ้ดรั้บการลงทุนและมีความสามารถท่ีจะทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อผลตอบแทนนั้น
จากการมีอาํนาจเหนือผูไ้ดรั้บการลงทุน กลุ่มกิจการรวมงบการเงินของบริษทัย่อยไวใ้นงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มกิจการมี
อาํนาจในการควบคุมบริษทัย่อย กลุ่มกิจการจะไม่นาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมไวใ้นงบการเงินรวมนับจากวนัท่ีกลุ่มกิจการ
สูญเสียอาํนาจควบคุม 
 
กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีการรวมธุรกิจท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั โดยถือปฏิบติัตามวิธีซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอน
ให้สําหรับการซ้ือบริษทัย่อย ประกอบดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพ่ือจ่ายชาํระให้แก่เจา้
ของเดิมของผูถู้กซ้ือและส่วนได้เสียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มกิจการ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้รวมถึงมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย ์หรือหน้ีสินท่ีผูซ้ื้อคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระตามขอ้ตกลง ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน มูลค่า
เร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจจะถูกวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
ณ วนัท่ีซ้ือ ในการรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ายติุธรรม หรือ  
มูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตามสัดส่วนของหุน้ท่ีถือโดยส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
 
ในการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสําเร็จจากการทยอยซ้ือ กลุ่มกิจการตอ้งวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีกลุ่มกิจการถืออยู่ในผูถู้กซ้ือก่อนหน้า
การรวมธุรกิจใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่าใหม่นั้นในกาํไรหรือ
ขาดทุน 
 
กลุ่มกิจการรับรู้ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ี
คาดวา่จะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้ภายหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินให้รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่า
จะตอ้งจ่ายซ่ึงจดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของตอ้งไม่มีการวดัมูลค่าใหม่ และให้บนัทึกการจ่ายชาํระในภายหลงัไวใ้นส่วนของ
เจา้ของ 
 
กรณีท่ีมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ และมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจของ
ส่วนไดเ้สียในส่วนของเจ้าของของผูถู้กซ้ือท่ีกลุ่มกิจการถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจมากกว่ามูลค่ายุติธรรมสุทธิ ณ วนัท่ีซ้ือของ
สินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้รับมา กลุ่มกิจการตอ้งรับรู้เป็นค่าความนิยม หากมูลค่าของมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ และมูลค่าส่วนได้
เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจของส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของของผูถู้กซ้ือท่ีกลุ่มกิจการ
ถืออยูก่่อนการวมธุรกิจนอ้ยกวา่มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อยท่ีไดม้าเน่ืองจากการต่อรองราคาซ้ือ กลุ่มกิจการจะ
รับรู้ส่วนต่างโดยตรงไปยงักาํไรหรือขาดทุน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 
2.3.1 บริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 
กลุ่มกิจการจะตดัรายการบญัชีระหว่างกันในกลุ่มกิจการ ยอดคงเหลือ และรายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกนัในกลุ่ม
กิจการ ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงก็จะตดัรายการในทาํนองเดียวกนั เวน้แต่รายการนั้นมีหลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหว่างกนัเกิด
การดอ้ยค่า นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กปรับปรุงเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 
 
รายช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มกิจการไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12.2 
 

2.3.2 รายการกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
 
กลุ่มกิจการปฏิบติัต่อรายการกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของเจา้ของของกลุ่มกิจการ สําหรับการ
ซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายให้และส่วนแบ่งในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัยอ่ยท่ีไดม้าจะถูกบนัทึกในส่วนของเจา้ของ กาํไรหรือขาดทุนจากการขายส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมก็จะถูกบนัทึกใน
ส่วนของเจา้ของเช่นเดียวกนั 
 

2.3.3 การจาํหน่ายบริษทัยอ่ย 
 
เม่ือกลุ่มกิจการสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มกิจการจะหยดุรวมบริษทัยอ่ยดงักล่าวในการจดัทาํงบการเงินรวม และวดัมูลค่า
ใหม่ของส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีเหลืออยูโ่ดยใชมู้ลค่ายติุธรรม และรับรู้การเปล่ียนแปลงในมูลค่าในกาํไรหรือขาดทุน มูลค่ายุติธรรม
นั้นจะถือเป็นมูลค่าตามบญัชีเร่ิมแรกของมูลค่าของเงินลงทุนเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการวดัมูลค่าในเวลาต่อมาของเงินลงทุนท่ีเหลืออยู่
ในรูปของบริษัทร่วม การร่วมคา้ หรือสินทรัพยท์างการเงิน  สําหรับทุกจาํนวนท่ีเคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบักลุ่มกิจการนั้นจะถูกปฏิบติัเสมือนวา่กลุ่มกิจการมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้นออกไป 
 

2.3.4  การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 
 
กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั โดยรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของกิจการท่ีถูกนาํมารวมดว้ยมูลค่า
ตามบญัชีของกิจการท่ีถูกนาํมารวมเฉพาะสัดส่วนท่ีเคยอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัตามมูลค่าท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินรวมของบริษทั
ใหญ่ลาํดบัท่ีสูงสุดท่ีตอ้งจดัทาํงบการเงินรวมก่อนการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ณ วนัท่ีมีการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุม
เดียวกัน โดยกลุ่มกิจการตอ้งปรับปรุงรายการเสมือนว่าการรวมธุรกิจไดเ้กิดข้ึนตั้งแต่วนัตน้งวดในงบการเงินรวมงวดก่อนท่ีนาํมา
เปรียบเทียบซ่ึงเป็นไปตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัท่ีออกโดยสภาวชิาชีพบญัชี 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 
2.3.4  การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (ต่อ) 

 
ตน้ทุนการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั เป็นผลรวมของมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ให้ไป หน้ีสินท่ีเกิดข้ึนหรือรับมาและ
ตราสารทุนท่ีออกโดยผูซ้ื้อ ณ วนัที่มีการแลกเปล่ียนเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงการควบคุม ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจภายใตก้าร
ควบคุมเดียวกนั เช่น ค่าธรรมเนียมวชิาชีพจ่ายท่ีปรึกษากฎหมาย และท่ีปรึกษาอ่ืนในการรวมธุรกิจ ค่าธรรมเนียมในการจดทะเบียน 
รวมถึงรายจ่ายในการจดัเตรียมขอ้มูลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ รับรู้เป็นตน้ทุนของเงินลงทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ และรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย
ทนัทีในงบการเงินรวมในงวดท่ีมีการรวมธุรกิจเกิดข้ึน   
 
ส่วนต่างระหว่างตน้ทุนของการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน กบัส่วนไดเ้สียของผูซ้ื้อในมูลค่าตามบญัชีของกิจการท่ีถูก
นาํมารวม แสดงเป็นรายการ “ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั” ในส่วนของเจา้ของ โดยกลุ่มกิจการจะตดั
รายการน้ีออกเม่ือขายเงินลงทุนออกไปโดยโอนไปยงักาํไรสะสม 
 

2.3.5  บริษทัร่วม 
 
บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มกิจการมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถึงกบัควบคุมซ่ึงโดยทัว่ไปก็คือการท่ีกลุ่มกิจการถือหุ้นท่ีมี
สิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมด เงินลงทุนในบริษทัร่วมรับรู้โดยใชว้ิธีส่วนไดเ้สียใน
การแสดงในงบการเงินรวม 
 
รายช่ือของบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12.3 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 
2.3.6 การร่วมการงาน 

 
เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัหรือการร่วมคา้ โดยข้ึนอยู่กบัสิทธิและภาระผูกพนัตาม
สัญญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนั้นมากกวา่โครงสร้างรูปแบบทางกฎหมายของการร่วมการงาน  
 
การดาํเนินงานร่วมกนั 
การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการดาํเนินงานร่วมกนัเม่ือกลุ่มกิจการมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละมีภาระผูกพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การร่วมการงานนั้น โดยรับรู้สิทธิโดยตรงในสินทรัพย ์หน้ีสิน รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของการดาํเนินงานร่วมกนั และส่วนแบ่งใน
สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้ายท่ีร่วมกันถือครองหรือก่อข้ึน ซ่ึงรายการดงักล่าวจะแสดงรวมกับรายการแต่ละบรรทดัใน 
งบการเงิน 
 
การร่วมคา้ 
การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมคา้เม่ือกลุ่มกิจการมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของการร่วมการงานนั้น เงินลงทุนในการร่วมคา้
รับรู้โดยใชว้ธีิส่วนไดเ้สียในการแสดงในงบการเงินรวม 
 
รายช่ือของการร่วมคา้ของกลุ่มกิจการไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 12.4 
 

2.3.7 การบนัทึกเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย  
 
ภายใต้วิธีส่วนไดเ้สีย กลุ่มกิจการรับรู้เงินลงทุนเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนจะเพ่ิมข้ึนหรือลดลงใน
ภายหลงัวนัท่ีไดม้าดว้ยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของผูไ้ดรั้บการลงทุนตามสัดส่วนท่ีผูล้งทุนมีส่วนไดเ้สียอยู่ เงินลงทุนในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ รวมถึงค่าความนิยมท่ีระบุได ้ณ วนัท่ีซ้ือเงินลงทุน 
 
ถา้ส่วนไดเ้สียของเจา้ของในบริษทัร่วมและการร่วมค้านั้นลดลงแต่ยงัคงมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญั กลุ่มกิจการตอ้งจดัประเภท
รายการท่ีเคยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเขา้กาํไรหรือขาดทุนเฉพาะสัดส่วนในส่วนได้เสียของเจ้าของท่ีลดลง กาํไรและ
ขาดทุนจากการลดสัดส่วนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีเกิดข้ึนภายหลงัการไดม้าจะรวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
และส่วนแบ่งในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนท่ีเกิดข้ึนภายหลังการไดม้าจะรวมไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลสะสมของการ
เปล่ียนแปลงภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งตน้จะปรับปรุงกบัราคาตามบญัชีของเงินลงทุน เม่ือส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกิจการใน
บริษทัร่วมและการร่วมคา้มีมูลค่าเท่ากับหรือเกินกว่ามูลค่าส่วนไดเ้สียของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้น ซ่ึงรวมถึง
ส่วนไดเ้สียระยะยาวใด ๆ ซ่ึงโดยเน้ือหาแลว้ถือเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้น 
กลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนอีกต่อไป เวน้แต่กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในหน้ีของบริษทัร่วมและการร่วมคา้หรือรับว่าจะ
จ่ายหน้ีแทนบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.3 บัญชีกลุ่มกจิการ - เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมการงาน (ต่อ) 

 
2.3.7 การบนัทึกเงินลงทุนตามวธีิส่วนไดเ้สีย (ต่อ) 

 
กลุ่มกิจการมีการพิจารณาทุกส้ินรอบระยะเวลาบญัชีว่ามีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงว่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้เกิดการดอ้ยค่า
หรือไม่ หากมีขอ้บ่งช้ีเกิดข้ึนกลุ่มกิจการจะคาํนวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า โดยเปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนกบัมูลค่า
ตามบญัชีของเงินลงทุน และรับรู้ผลต่างไปท่ีส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) ของเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน 
 
รายการกาํไรท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงระหว่างกลุ่มกิจการกับบริษทัร่วมและการร่วมคา้จะตดับญัชีตามสัดส่วนท่ีกลุ่มกิจการมีส่วนได้
เสียในบริษทัร่วมและการร่วมคา้นั้น รายการขาดทุนท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริงก็จะตดับญัชีในทาํนองเดียวกัน เวน้แต่รายการนั้นมี
หลกัฐานว่าสินทรัพยท่ี์โอนระหว่างกันเกิดการดอ้ยค่า บริษทัร่วมและการร่วมคา้จะเปล่ียนนโยบายการบญัชีเท่าท่ีจาํเป็นเพ่ือให้
สอดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการ 
 

2.3.8 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ จะบนัทึกบญัชีดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่า 
ตน้ทุนจะมีการปรับเพ่ือสะทอ้นการเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าตอ้งจ่าย 
ตน้ทุนจะรวมตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งจากการไดม้าของเงินลงทุนน้ี 
 
กลุ่มกิจการจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และการร่วมคา้ เม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่เงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ย
ค่าเกิดข้ึน หากวา่ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า
รวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
 

2.4 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 
 

2.4.1 สกุลเงินที่ใชใ้นการดาํเนินงานและสกุลเงินที่ใชน้าํเสนองบการเงิน 
 
รายการท่ีรวมในงบการเงินของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจหลกัท่ีแต่ละ
บริษทัดาํเนินงานอยู่ (สกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและ
เป็นสกุลเงินที่ใชน้าํเสนองบการเงินของบริษทั 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.4 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ (ต่อ) 
 
2.4.2 รายการและยอดคงเหลือ 

 
รายการท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
รายการกาํไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือจ่ายชาํระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ไดบ้นัทึกไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือมีการรับรู้รายการกําไรหรือขาดทุนของรายการท่ีไม่เป็นตัวเงินไวใ้นกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องค์ประกอบของอัตรา
แลกเปล่ียนทั้งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้กาํไรหรือขาดทุน
ของรายการท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดของกาํไรหรือขาดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้น
กาํไรขาดทุนดว้ย 
 

2.4.3 กลุ่มกิจการ 
 
กลุ่มกิจการใชว้ิธีการดงัต่อไปน้ีในการแปลงค่าผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัในกลุ่มกิจการ (ท่ีมิใช่สกุลเงินของ
เศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง) ซ่ึงมีสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินท่ีใชน้าํเสนองบการเงิน 
 
- สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินแต่ละงวดแปลงค่าดว้ยอตัราปิด ณ วนัท่ีของแต่ละงบแสดงฐานะ

การเงินนั้น 
 
- รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉล่ีย และ 
 
- ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนทั้งหมดรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 
ค่าความนิยมและการปรับมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดจากการซ้ือหน่วยงานในต่างประเทศถือเป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานใน
ต่างประเทศนั้นและแปลงค่าดว้ยอตัราปิด 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 
ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม  เงินลงทุน
ระยะส้ันอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า และเงินเบิกเกินบญัชี เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วน
ของหน้ีสินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน 
 

2.6 ลูกหนี้การค้า 
 
ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจาํนวนเงินท่ีเหลืออยู่หักดว้ยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหว่างราคาตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้
เปรียบเทียบกับมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของ
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
 

2.7 สินค้าคงเหลือ 
 
สินคา้คงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนของสินคา้คงเหลือคาํนวณโดยวิธี 
เขา้ก่อนออกก่อน ยกเวน้ราคาทุนของสินคา้คงเหลือประเภทแบตเตอร่ีไฟฟ้าคาํนวณโดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก ตน้ทุนของการซ้ือ
ประกอบดว้ยราคาซ้ือ และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกับการซ้ือสินคา้นั้ น เช่น ค่าอากรขาเขา้และค่าขนส่ง หักด้วยส่วนลดท่ี
เก่ียวขอ้งทั้งหมด ส่วนยอมให้หรือเงินท่ีไดรั้บคืน ตน้ทุนของสินคา้สําเร็จรูปและงานระหว่างทาํประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ ค่าแรง
ทางตรง ค่าใช้จ่ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตามเกณฑ์การดาํเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกู้ยืม 
มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจากราคาปกติท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นเพ่ือให้สินคา้นั้นสําเร็จรูปรวมถึง
ค่าใชจ่้ายในการขาย กลุ่มกิจการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเส่ือมคุณภาพเท่าท่ีจาํเป็น 
 

2.8 สัญญาก่อสร้าง 
 
สัญญาก่อสร้างคือสัญญาท่ีเจรจาเฉพาะเจาะจงเพ่ือก่อสร้างสินทรัพยร์ายการเดียวหรือหลายรายการซ่ึงสัมพนัธ์กนัอย่างใกลชิ้ดหรือ
ตอ้งพึ่งพากนัในดา้นการออกแบบ เทคโนโลยแีละหนา้ท่ีหรือเช่ือมโยงกนัดว้ยวตัถุประสงคใ์นการใชป้ระโยชน์ขั้นสุดทา้ย 
 
เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างไม่สามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายไดต้ามสัญญาก่อสร้างจะรับรู้ไดไ้ม่เกินกว่า
ตน้ทุนตามสัญญาซ่ึงค่อนขา้งแน่วา่จะไดรั้บคืน ตน้ทุนตามสัญญาจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงวดเม่ือเกิดข้ึน 
 
เม่ือผลการดาํเนินงานตามสัญญาก่อสร้างสามารถประมาณการไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปไดท่ี้สัญญาก่อสร้างจะมีกาํไร 
ให้รับรู้รายได้ตลอดระยะเวลาของสัญญาก่อสร้าง เม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนการก่อสร้างทั้งหมดเกินกว่ารายได ้
ค่าก่อสร้างทั้งหมด กลุ่มกิจการจะรับรู้ขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนเป็นค่าใชจ่้ายทนัที 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.8 สัญญาก่อสร้าง (ต่อ) 

 
ในการกาํหนดขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง จะไม่พิจารณาต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรม 
ในอนาคต ซ่ึงแสดงอยูใ่นรูปสินคา้คงเหลือ จาํนวนเงินท่ีจ่ายเป็นเงินล่วงหนา้ หรือสินทรัพยอ่ื์น ข้ึนอยูก่บัลกัษณะของตน้ทุน 
 
กลุ่มกิจการแสดงจาํนวนเงินทั้ งส้ินท่ีกลุ่มกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูว้่าจ้างสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นสินทรัพยข์อง 
กลุ่มกิจการสาํหรับตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) สูงกวา่จาํนวนเงินงวดท่ีเรียกเก็บ ซ่ึงจาํนวนเงิน
ท่ีเรียกเก็บท่ีลูกคา้ยงัไม่ไดช้าํระและจาํนวนเงินประกันผลงานจะรวมอยู่ภายใตห้ัวขอ้ลูกหน้ีอ่ืน กลุ่มกิจการจะแสดงจาํนวนเงิน
ทั้งส้ินท่ีผูว้่าจ้างมีสิทธิเรียกร้องจากกลุ่มกิจการสําหรับงานก่อสร้างทุกสัญญาเป็นหน้ีสินของกลุ่มกิจการสําหรับจาํนวนเงินท่ี 
เรียกเก็บมากกวา่ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนและกาํไรท่ีรับรู้ (หกัดว้ยรายการขาดทุนท่ีรับรู้แลว้) 
 

2.9 เงินลงทุนอ่ืน 
 
กลุ่มกิจการจัดประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และการร่วมค้าเป็นส่ีประเภท คือ  
(1) เงินลงทุนเพื่อคา้ (2) เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบกาํหนด (3) เงินลงทุนเผื่อขาย และ (4) เงินลงทุนทัว่ไป การจดัประเภทข้ึนอยู่กับ
จุดมุ่งหมายขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้าํหนดการจัดประเภทท่ีเหมาะสมสําหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการ 
จดัประเภทเป็นระยะ 
 
(1) เงินลงทุนเพ่ือคา้ คือ เงินลงทุนเพ่ือจุดมุ่งหมายหลกัในการหากาํไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในช่วงเวลาส้ันและแสดงรวม 

ไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวยีน 
(2) เงินลงทุนท่ีถือไวจ้นครบกาํหนด คือ เงินลงทุนที่มีกาํหนดเวลาและผูบ้ริหารตั้งใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไวจ้นครบ

กาํหนด 
(3) เงินลงทุนเผื่อขาย คือ เงินลงทุนท่ีจะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพ่ือเสริมสภาพคล่องหรือเม่ืออัตราดอกเบ้ีย

เปล่ียนแปลง  
(4) เงินลงทุนทัว่ไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่มีตลาดซ้ือขายคล่องรองรับ 
 
เงินลงทุนทั้งส่ีประเภทรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน ซ่ึงหมายถึงมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีให้ไปเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงเงินลงทุนนั้น
รวมทั้งค่าใชจ่้ายในการทาํรายการ 
 
เงินลงทุนเพ่ือค้าและเงินลงทุนเผื่อขายวดัมูลค่าในเวลาต่อมาด้วยมูลค่ายุติธรรม รายการกาํไรและขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงของ 
เงินลงทุนเพ่ือคา้รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน รายการกาํไรและขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงของเงินลงทุนเผื่อขายรับรู้ในส่วนของกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 
 
เงินลงทุนท่ีจะถือไวจ้นครบกําหนดวดัมูลค่าภายหลังการได้มาด้วยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่ายตามอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงหักด้วย 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่า 
 
เงินลงทุนทัว่ไป แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.9 เงินลงทุนอ่ืน (ต่อ) 

 
กลุ่มกิจการจะทดสอบค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่าเงินลงทุนนั้นอาจมีค่าเผื่อการดอ้ยค่าเกิดข้ึน หากราคาตามบญัชี
ของเงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน กลุ่มกิจการจะบนัทึกรายการขาดทุนจากค่าเผือ่การดอ้ยค่ารวมไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
 
ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งมูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายเม่ือเปรียบเทียบกบัราคาตามบญัชี
ของเงินลงทุนนั้นจะบนัทึกรวมอยู่ในกาํไรหรือขาดทุน กรณีท่ีจาํหน่ายเงินลงทุนท่ีถือไวใ้นตราสารหน้ีหรือตราสารทุนชนิดเดียวกัน
ออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายจะกาํหนดโดยใช้วิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักดว้ยราคาตามบญัชีจากจาํนวน
ทั้งหมดท่ีถือไว ้
 

2.10 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
 
อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองโดยกลุ่มกิจการเพ่ือหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่า หรือจากการเพ่ิมข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือ 
ทั้ งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้ใช้งานโดยกิจการในกลุ่มกิจการ จะถูกจัดประเภทเป็นอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน รวมถึง
อสังหาริมทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งก่อสร้างหรือพฒันาเพ่ือเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนในอนาคต 
 
กลุ่มกิจการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยวธีิราคาทุน ซ่ึงรวมถึงตน้ทุนในการทาํรายการและตน้ทุน
การกูย้มื 
 
การรวมรายจ่ายในภายหลงัเขา้เป็นมูลค่าบญัชีของสินทรัพยจ์ะกระทาํก็ต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มกิจการจะไดรั้บ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนั้น และตน้ทุนสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาทั้งหมด
จะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน เม่ือมีการเปล่ียนแทนช้ินส่วนของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน จะตดัมูลค่าตามบญัชีของส่วนท่ีถูก
เปล่ียนแทนออก 
 
ภายหลงัจากการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก กลุ่มกิจการจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยวิธีราคาทุน หักค่าเส่ือมราคาสะสม และ 
ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
ท่ีดินไม่มีการหกัค่าเส่ือมราคา ส่วนค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประเภทอาคาร จะคาํนวณตามวิธีเส้นตรง เพ่ือท่ี
ปันส่วนราคาทุนตลอดประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ประมาณ 20 ปี 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.11 ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 

 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์รับรู้เม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุน หลงัจากนั้นอาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนเดิมหักค่าเส่ือมราคาสะสม
และค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า โดยราคาทุนของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ประกอบดว้ยราคาซ้ือและตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพยเ์พ่ือใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสถานท่ีและสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงคข์องฝ่ายบริหาร 
รวมทั้งตน้ทุนท่ีประมาณในเบ้ืองตน้สาํหรับการร้ือ การขนยา้ย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ซ่ึงเป็นภาระผูกพนัท่ีเกิดข้ึน
เม่ือกลุ่มกิจการไดสิ้นทรัพยน์ั้นมาหรือเป็นผลจากการใชสิ้นทรัพยน์ั้นในช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือวตัถุประสงคต่์างๆ 
 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึงตามความเหมาะสม เม่ือ
ตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกิจการและตน้ทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่าง
น่าเช่ือถือ มูลค่าตามบญัชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัรายการออก สาํหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอ่ืนๆ กลุ่มกิจการจะ
รับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 
ท่ีดินไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคา  ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยอ่ื์นคาํนวณโดยใชว้ิธีเส้นตรง  เพ่ือลดราคาทุน แต่ละชนิดตลอดอายุการ
ใหป้ระโยชน์ท่ีประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 
 

 จ านวนปี 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5, 6, 10, 20 และ 25 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 และ 10      
โรงไฟฟ้า สถานียอ่ยและระบบส่งพลงังานไฟฟ้า และส่วนประกอบโรงไฟฟ้า 10 และ 25 
อุปกรณ์สาํนกังาน เคร่ืองตกแต่ง คอมพิวเตอร์ และยานพาหนะ 5 
 
กลุ่มกิจการไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยต์ามความเหมาะสม ณ ทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน  
 
ในกรณีท่ีราคาตามบัญชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าท่ีคาดว่า 
จะไดรั้บคืนทนัที 
 
ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คาํนวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ
จาํหน่ายสินทรัพยก์บัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์และรับรู้บญัชีผลกาํไรหรือขาดทุนอ่ืนสุทธิในกาํไรหรือขาดทุน 
 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 233



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

35 

 
2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.12 ค่าความนิยม 

 
ค่าความนิยม คือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ท่ีสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีระบุได ้และ
หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนของบริษทัย่อย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วม ณ วนัท่ีไดม้าซ่ึงบริษทัย่อย การร่วมคา้ หรือบริษทัร่วมนั้น ค่าความ
นิยมท่ีเกิดจากการไดม้าซ่ึงบริษทัย่อยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงฐานะการเงินรวม ส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดจากการ
ไดม้าซ่ึงเงินลงทุนในการร่วมคา้ หรือบริษทัร่วม แสดงเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนในการร่วมคา้หรือบริษทัร่วม และจะถูกทดสอบ
การดอ้ยค่าโดยรวมเป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนในการร่วมคา้หรือบริษทัร่วม 
 
ค่าความนิยมท่ีรับรู้จะตอ้งถูกทดสอบการดอ้ยค่าทุกปี และแสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของค่า
ความนิยมท่ีรับรู้แลว้จะไม่มีการกลบัรายการ ทั้งน้ีมูลค่าคงเหลือตามบญัชีของค่าความนิยมจะถูกรวมคาํนวณในกาํไรหรือขาดทุน
เม่ือมีการขายกิจการ 
 
ในการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสดโดยท่ีหน่วยนั้นอาจจะ
เป็นหน่วยเดียวหรือหลายหน่วยรวมกันซ่ึงคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากการรวมธุรกิจท่ีค่าความนิยมเกิดข้ึนและระบุส่วนงาน
ดาํเนินงานได ้
 

2.13 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

2.13.1 การวจิยัและพฒันา 
 
รายจ่ายเพ่ือการวิจยัรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน ตน้ทุนของโครงการพฒันา (ซ่ึงเก่ียวขอ้งกับการออกแบบและการทดสอบผลิตภณัฑ์
ใหม่หรือการปรับปรุงผลิตภณัฑ)์ รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในจาํนวนไม่เกินตน้ทุนท่ีสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และเม่ือ
ประเมินแลว้วา่โครงการนั้นจะประสบความสําเร็จค่อนขา้งแน่นอนทั้งในดา้นการคา้และดา้นเทคโนโลยี ส่วนรายจ่ายอ่ืนเพ่ือการพฒันา
รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน ตน้ทุนการพฒันาท่ีไดรั้บรู้เป็นค่าใชจ่้ายไปแลว้ในงวดก่อนจะไม่บนัทึกเป็นสินทรัพยใ์นงวดถดัไป การ
ทยอยตดัจาํหน่ายรายจ่ายท่ีเกิดจากการพฒันา (ท่ีกลุ่มกิจการบนัทึกไวเ้ป็นสินทรัพย)์ จะเร่ิมตั้งแต่เม่ือเร่ิมใชผ้ลิตภณัฑน์ั้นเพ่ือการคา้ ดว้ย
วธีิเส้นตรง ตลอดระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากการพฒันานั้น 
 

2.13.2 สิทธิการใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้า 
 
สิทธิการใช้ระบบสายส่งกระแสไฟฟ้า แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า ตน้ทุนของ
สิทธิการใชร้ะบบสายส่งกระแสไฟฟ้าตดัจาํหน่ายโดยวธีิเส้นตรงตามประมาณการอายกุารใชป้ระโยชน์ประมาณ 25 ปี 
 

2.13.3 สิทธิในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 
 
สิทธิในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าซ่ึงไดม้าจากการซ้ือบริษทัย่อย ตดัจาํหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตามตามประมาณการอายุการใช้ประโยชน์
ประมาณ 25 ปี 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.13 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (ต่อ) 

 
2.13.4 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีไดม้ารับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละตดัจาํหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรง ตลอดอายุการให้ประโยชน์ตามประมาณการ 
ภายในระยะเวลา 5 ปี และ 10 ปี 
 
ตน้ทุนท่ีใชใ้นการบาํรุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 
 

2.13.5 สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ 
 
สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ท่ีไดม้าจากการซ้ือจะแสดงดว้ยราคาทุน สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจ
จะรับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัรวมธุรกิจ สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้มีอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีทราบไดแ้น่นอนและแสดงราคา
ดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม วธีิตดัจาํหน่ายจะใชว้ธีิเส้นตรงเพ่ือปันส่วนตน้ทุนของสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ตามอายุ
ประมาณการใหป้ระโยชน์ภายใน 20 ปี 
 

2.14 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 
สินทรัพยท่ี์มีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั เช่น ค่าความนิยม ซ่ึงไม่มีการตดัจาํหน่ายจะถูกทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี 
สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีการตดัจาํหน่ายจะมีการทบทวนการดอ้ยค่า เม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชีอาจสูงกวา่มูลค่าท่ี
คาดว่าจะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  
ซ่ึงหมายถึงจาํนวนท่ีสูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช ้ สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ี 
เล็กท่ีสุดท่ีสามารถแยกออกมาได้ เพื่อวัตถุประสงค์ของการประเมินการด้อย ค่า สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน
นอกเหนือจากค่าความนิยมซ่ึงรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าไปแลว้ จะถูกประเมินความเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรายการขาดทุนจาก
การดอ้ยค่า ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 235



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

37 

 
2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.15 สัญญาเช่าระยะยาว 

 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่า 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้หเ้ช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเป็นส่วนใหญ่ สัญญาเช่านั้นถือเป็นสัญญา
เช่าดาํเนินงาน เงินท่ีต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้เช่า) จะบนัทึกในกาํไรหรือ
ขาดทุนโดยใชว้ธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่านั้น 
 

สัญญาเช่าสินทรัพยซ่ึ์งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน ซ่ึงจะ
บนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 
แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากวา่ 
 

จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพ่ือให้ไดอ้ตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยู ่ 
โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่าย 
จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสัญญาเช่าเพ่ือทาํใหอ้ตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน
ท่ีเหลืออยู่ สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า 
แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่ 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ให้เช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบนัทึกเป็นลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินท่ีจ่ายตาม
สัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีเบ้ืองตน้กบัมูลค่าปัจจุบนัของลูกหน้ีบนัทึกเป็นรายไดท้างการเงินคา้งรับ รายไดจ้าก
สัญญาเช่าระยะยาวรับรู้ตลอดอายุของสัญญาเช่าโดยใชว้ิธีเงินลงทุนสุทธิซ่ึงสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีทุกงวด ตน้ทุนทางตรง
เร่ิมแรกท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าลูกหน้ีสัญญาเช่าทางการเงินเร่ิมแรกและจะทยอยรับรู้โดยลดจากรายไดต้ลอดอายขุองสัญญาเช่า 
 

สินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินในส่วนท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และตดัค่าเส่ือมราคา
ตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยด์้วยเกณฑ์เดียวกันกับรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มกิจการซ่ึงมีลักษณะ
คลา้ยคลึงกนั รายไดค่้าเช่า (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดจ่้ายใหแ้ก่ผูเ้ช่า) รับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการใหเ้ช่า 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.16 เงินกู้ยืม 

 
เงินกูย้ืมรับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนการจดัทาํรายการท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดัมูลค่าในเวลา
ต่อมาดว้ยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ผลต่างระหว่างเงินท่ีได้รับ (หักดว้ยต้นทุนการจดัทาํรายการท่ี
เกิดข้ึน) เม่ือเทียบกบัมูลค่าท่ีจ่ายคืนเพ่ือชาํระหน้ีนั้นจะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนตลอดช่วงเวลาการกูย้มื 
 
ค่าธรรมเนียมท่ีจ่ายไปเพ่ือใหไ้ดเ้งินกูม้าจะรับรู้เป็นตน้ทุนการจดัทาํรายการเงินกูใ้นกรณีท่ีมีความเป็นไปไดท่ี้จะใชว้งเงินกูบ้างส่วน
หรือทั้งหมด ในกรณีน้ีค่าธรรมเนียมจะรอการรับรู้จนกระทัง่มีการถอนเงิน หากไม่มีหลกัฐานท่ีมีความเป็นไปไดท่ี้จะใช้วงเงิน
บางส่วนหรือทั้ งหมดค่าธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้าสําหรับการให้บริการสภาพคล่องและจะตัดจาํหน่ายตาม
ระยะเวลาของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 
เงินกูย้มืจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวยีนเม่ือกลุ่มกิจการไม่มีสิทธิอนัปราศจากเง่ือนไขให้เล่ือนชาํระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 
12 เดือน นบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 
ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการมีการเจรจากบัเจา้หน้ีเงินกูย้ืมระยะยาวเพ่ือเปล่ียนแปลงเง่ือนไขของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั และมีการ
เปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัสําคญัในเง่ือนไขของเงินกูย้ืมท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั การเปล่ียนแปลงเง่ือนไขดงักล่าวถือว่าเป็นการยกเลิกหน้ีสินเงิน
กู้ยืมระยะยาวเดิม ต้นทุนหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ท่ีเกิดข้ึนจะถูกรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของกาํไรหรือขาดทุนจากการยกเลิกหน้ีสินเดิม 
หากการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขไม่ถูกพิจารณาว่าเป็นการยกเลิกหน้ีสินเดิม ตน้ทุนหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ท่ีเกิดข้ึนจะตอ้งนาํไปปรับปรุง
กบัมูลค่าตามบญัชีของเงินกูย้ืมระยะยาวและตดัจาํหน่ายตลอดระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของเงินกูย้ืมท่ีมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไข 
  
การเปล่ียนแปลงในเง่ือนไขจะมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญัหากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดภายใตเ้ง่ือนไขใหม่รวมถึง
ค่าธรรมเนียมจ่ายใด ๆ สุทธิดว้ยค่าธรรมเนียมรับใด ๆ และคิดลดโดยใช้อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเดิม โดยมีความแตกต่างอย่างน้อย
ร้อยละ10 จากการคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดคงเหลือของเงินกูย้ืมเดิม 
 
ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูย้ืมท่ีกูม้าทัว่ไปและท่ีกูม้าโดยเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้
เง่ือนไขตอ้งนาํมารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยน์ั้น โดยสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขคือสินทรัพยท่ี์จาํเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลานาน
ในการเตรียมสินทรัพยน์ั้นให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ามประสงค์หรือพร้อมท่ีจะขาย การรวมตน้ทุนการกู้ยืมเป็นราคาทุนของ
สินทรัพยต์อ้งส้ินสุดลงเม่ือการดาํเนินการส่วนใหญ่ท่ีจาํเป็นในการเตรียมสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขให้อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้าม
ประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขายไดเ้สร็จส้ินลง 
 
รายไดจ้ากการลงทุนท่ีเกิดจากการนาํเงินกูย้ืมท่ีกูม้าโดยเฉพาะ ท่ียงัไม่ไดน้าํไปเป็นรายจ่ายของสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขไปลงทุนเป็นการ
ชัว่คราวก่อน ตอ้งนาํมาหกัจากตน้ทุนการกูย้ืมท่ีสามารถตั้งข้ึนเป็นตน้ทุนของสินทรัพย ์
 
ตน้ทุนการกูย้มือ่ืนๆ ตอ้งถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเกิดข้ึน 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.17 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ในกาํไร
หรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วน
ของเจา้ของ ในกรณีน้ี ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของตามลาํดบั 
 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู่ หรือท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช้
ภายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงานในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัย่อยดาํเนินงานอยู่และเกิดรายไดเ้พ่ือเสียภาษี ผูบ้ริหารจะประเมิน
สถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณีท่ี มีสถานการณ์ท่ีการนาํกฎหมายภาษีไปปฏิบติัข้ึนอยู่กบัการตีความ 
และจะตั้งประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีท่ีเหมาะสมจากจาํนวนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระภาษีแก่หน่วยงานจดัเก็บ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ตามวธีิหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่างชัว่คราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และราคาตามบญัชีท่ี
แสดงอยูใ่นงบการเงิน  
 
อยา่งไรก็ตามกลุ่มกิจการจะไม่รับรู้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้เร่ิมแรกของรายการสินทรัพยห์รือรายการหน้ีสินท่ี
เกิดจากรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรายการ รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนทั้งทางบญัชีหรือทางภาษี 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษี (และกฎหมายภาษีอากร) ท่ีมีผลบงัคบัใช้อยู่ หรือท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผล
บงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน และคาดวา่อตัราภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง
ไดใ้ชป้ระโยชน์ หรือหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่ายชาํระ 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะนาํจาํนวน
ผลต่างชัว่คราวนั้นมาใชป้ระโยชน์ กลุ่มกิจการไดต้ั้งภาษีเงินไดร้อตดับญัชีของผลต่างชัว่คราวของเงินลงทุนในบริษทัร่วม บริษทัย่อย 
และส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้เวน้แต่กลุ่มกิจการสามารถควบคุมจังหวะเวลาของการกลบัรายการผลต่างชั่วคราวและการกลับ
รายการผลต่างชัว่คราวมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะไม่เกิดข้ึนภายในระยะเวลาท่ีคาดการณ์ไดใ้นอนาคต 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิตามกฎหมายท่ี
จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภาษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัโดยการเรียกเก็บ
เป็นหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ายหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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2.18 ผลประโยชน์พนักงาน 

 
กลุ่มกิจการไดจ้ดัใหมี้โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานซ่ึงประกอบดว้ยโครงการสมทบเงินและโครงการผลประโยชน์ 
 

2.18.1 โครงการสมทบเงิน 
 
กลุ่มกิจการจดัให้มีกองทุนสํารองเล้ียงชีพซ่ึงกาํหนดให้มีการจ่ายสมทบเขา้กองทุนโดยพนักงานและกลุ่มกิจการ และถูกบริหาร 
โดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอกตามเกณฑแ์ละขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติักองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 กลุ่มกิจการไม่มีภาระ
ผูกพนัทางกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายเงินเพ่ิมเม่ือไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพย์
เพียงพอท่ีจะจ่ายให้พนักงานทั้งหมดสําหรับการให้บริการจากพนักงานทั้งในอดีตและปัจจุบนั กลุ่มกิจการรับรู้เงินสมทบดงักล่าว
เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือถึงกาํหนดชาํระ 
 

2.18.2 ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ
 
กลุ่มกิจการจดัใหมี้ผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอายเุพ่ือจ่ายใหแ้ก่พนกังานตามกฎหมายแรงงาน โดยจาํนวนเงินผลประโยชน์ท่ี
พนักงานจะได้รับจาํนวนเงินผลประโยชน์ท่ีพนักงานส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กับหลายปัจจัย เช่น อายุ จาํนวนปีท่ีให้บริการ และ
ค่าตอบแทน   
 
หน้ีสินสาํหรับโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายจุะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ิน
รอบระยะเวลารายงาน หน้ีสินผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอายคุาํนวนโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระดว้ยวิธีคิดลดแต่ละ
หน่วยท่ีประมาณการไว ้ซ่ึงมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช้
อตัราผลตอบแทนของหลกัทรัพยรั์ฐบาลซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินท่ีจะจ่ายภาระผูกพนั และวนัครบกาํหนดของหลกัทรัพย์
ใกลเ้คียงกบัระยะเวลาท่ีตอ้งชาํระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ
 
กาํไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือการเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐานจะรับรู้ใน
ส่วนของเจา้ของผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน  
 
ตน้ทุนบริการในอดีตจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 
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2.19 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

 
กลุ่มกิจการดาํเนินโครงการผลตอบแทนพนักงานโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีชาํระด้วยตราสารทุนโดยท่ีกลุ่มกิจการได้รับบริการจาก
พนกังานเป็นส่ิงตอบแทนสาํหรับตราสารทุน (สิทธิซ้ือหุน้) ท่ีกลุ่มกิจการออกให ้มูลค่ายุติธรรมของบริการของพนักงานเพ่ือแลกเปล่ียน
กบัการใหสิ้ทธิซ้ือหุน้จะรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย จาํนวนรวมท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายจะอา้งอิงจากมูลค่าของยุติธรรมของสิทธิซ้ือหุน้ที่ออกใหโ้ดย 

- รวมเง่ือนไขทางการตลาด 
- ไม่รวมผลกระทบของการบริการและเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขการตลาด (เช่น ความสามารถทาํกาํไร การเติบโตของ
กาํไรตามท่ีกาํหนดไว ้และพนกังานจะยงัเป็นพนกังานของกลุ่มกิจการในช่วงเวลาท่ีกาํหนด) และ 

- รวมผลกระทบของเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขการบริการหรือผลงาน (เช่น ขอ้กาํหนดในเร่ืองการออมของพนักงาน
หรือการถือหุน้ในช่วงระยะเวลาท่ีกาํหนด) 

 
เง่ือนไขผลงานท่ีไม่ใช่เง่ือนไขทางตลาดและเง่ือนไขการบริการจะรวมอยู่ในขอ้สมมติฐานเก่ียวกับจาํนวนของสิทธิซ้ือหุ้นท่ีคาดว่า 
จะได้รับสิทธิ ค่าใช้จ่ายทั้งหมดจะรับรู้ตลอดระยะเวลาไดรั้บสิทธิซ่ึงเป็นไปตามเง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีกาํหนดไว  ้กลุ่มกิจการจะ
ทบทวนการประเมินจาํนวนของสิทธิซ้ือหุน้ท่ีคาดวา่จะไดรั้บสิทธิซ่ึงข้ึนกบัเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขการตลาด และจะรับรู้
ผลกระทบของการปรับปรุงประมาณการเร่ิมแรกในกาํไรหรือขาดทุนพร้อมกบัการปรับปรุงรายการไปยงัส่วนของเจา้ของ ณ วนัท่ีส้ิน
รอบระยะเวลาการรายงาน 
 
เม่ือมีการใชสิ้ทธิกลุ่มกิจการจะออกหุ้นใหม่ ส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บสุทธิดว้ยตน้ทุนในการทาํรายการทางตรงจะบนัทึกไปยงัทุนเรือนหุ้น 
(มูลค่าตามบญัชี) และส่วนเกินมูลค่าหุน้ 
 

2.20 ประมาณการหนี้สิน 
 

2.20.1 ประมาณการหน้ีสินทัว่ไป 
 
กลุ่มกิจการจะบันทึกประมาณการหน้ีสินอันเป็นภาระผูกพนัในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงท่ีจัดทาํไวอ้ันเป็นผล 
สืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงการชาํระภาระผูกพนันั้นมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะส่งผลให้กลุ่มกิจการตอ้งสูญเสีย
ทรัพยากรออกไปและตามประมาณการท่ีน่าเช่ือถือของจาํนวนท่ีตอ้งจ่าย 
 

2.20.2 ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอน 
 
กลุ่มกิจการรับรู้ประมาณการหน้ีสินค่าร้ือถอนดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการของตน้ทุนค่าร้ือถอนท่ีจะเกิดข้ึน ณ วนัส้ินสุด
สัญญา หน้ีสินค่าร้ือถอนท่ีรับรู้คิดมาจากประมาณการตน้ทุนค่าร้ือถอนในอนาคต โดยมีสมมติฐานต่าง ๆ เช่น ระยะเวลาร้ือถอนและ
อตัราเงินเฟ้อในอนาคต มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการของตน้ทุนค่าร้ือถอนคาํนวณโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีประมาณข้ึนโดยผูบ้ริหาร 
และแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

รายงานประจำ�ปี 2561240



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

42 

 
2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.21 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาลรับรู้ดว้ยมูลค่ายุติธรรมหากมีเหตุผลชัดเจนว่าจะไดรั้บการอุดหนุนนั้นและกลุ่มกิจการจะปฏิบติัให้เป็นไป
ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดมาพร้อมกบัการอุดหนุนนั้น 
 
กลุ่มกิจการไดรั้บเงินอุดหนุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายได ้กล่าวคือรายไดส่้วนเพ่ิมราคาขาย (Adder) ตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า
กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิต และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแห่งประเทศไทย โดยกลุ่มกิจการรับรู้รายไดด้งักล่าวในกาํไรหรือขาดทุนอย่างเป็น
ระบบตลอดระยะเวลาซ่ึงกลุ่มกิจการรับรู้ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัตน้ทุนท่ีไดรั้บการชดเชย โดยแสดงไวเ้ป็นรายไดเ้งินอุดหนุนส่วน
เพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า 
 

2.22 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุ้นสามญัและหุ้นบุริมสิทธิชนิดไถ่ถอนไม่ไดแ้ละบริษทัสามารถกาํหนดการจ่ายเงินปันผลไดอ้ย่างอิสระจะจดัประเภทไวเ้ป็น 
ส่วนของเจา้ของ หุน้ประเภทอ่ืนซ่ึงรวมถึงหุน้บุริมสิทธิชนิดบงัคบัไถ่ถอนจะจดัประเภทไวเ้ป็นหน้ีสิน 
 
ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกหุ้นใหม่หรือการออกสิทธิในการซ้ือหุ้นซ่ึงสุทธิจากภาษีจะถูกแสดงในส่วนของเจา้ของ  
โดยนาํไปหกัจากส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจากการออกตราสารทุนดงักล่าว 
 

2.23 การรับรู้รายได้ 
 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระสาํคญัของความเป็นเจา้ของสินคา้ 
 
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าเป็นจาํนวนท่ีสุทธิจากภาษีขายและส่วนลด รายไดจ้ากการขายตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า ประกอบดว้ยรายได้
ค่าพลงังานไฟฟ้า รายไดค่้าพลงังานไฟฟ้าคาํนวณจากปริมาณไฟฟ้าท่ีจ่ายจริง  
 
รายไดจ้ากการให้บริการแก่ลูกคา้รับรู้โดยอา้งอิงตามขั้นของความสําเร็จของงานท่ีทาํเสร็จ โดยใชว้ิธีอตัราส่วนของบริการท่ีให้
จนถึงปัจจุบนัเทียบกบับริการทั้งส้ินท่ีตอ้งให ้(ดูนโยบายการบญัชีขอ้ 2.8 เร่ืองสัญญาก่อสร้าง) 
 
รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง เวน้แต่จะมีความไม่แน่นอนในการรับชาํระ 
 
รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือเกิดสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผลนั้น 
 

2.24 การจ่ายเงินปันผล 
 
เงินปันผลท่ีจ่ายไปยงัผูถื้อหุน้ของกลุ่มกิจการจะรับรู้เป็นหน้ีสินในงบการเงินในรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดอ้นุมติัการ
จ่ายเงินปันผล เงินปันผลระหวา่งกาลจะรับรู้เม่ือไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ 
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2 นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.25 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 

 
ส่วนงานดาํเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดียวกับรายงานภายในท่ีนาํเสนอให้ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน  
ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานหมายถึงบุคคลท่ีมีหน้าท่ีในการจดัสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบติังานของ  
ส่วนงานดาํเนินงาน ซ่ึงพิจารณาวา่คือ คณะกรรมการบริษทัท่ีทาํการตดัสินใจเชิงกลยทุธ์ 
 

3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน  
 

3.1 ปัจจัยความเส่ียงทางการเงิน 
 
กลุ่มกิจการตอ้งเผชิญกบัความเส่ียงทางการเงินท่ีสาํคญัไดแ้ก่ ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียและความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน  
โดยกลุ่มกิจการไดกู้้ยืมเงินเพ่ือใชใ้นการดาํเนินธุรกิจโดยเงินกู้ยืมดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียแบบคงท่ีและลอยตวั และซ้ือสินทรัพย์
ถาวรซ่ึงตอ้งจ่ายชาํระเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 
กลุ่มกิจการใช้เคร่ืองมือทางการเงินเพ่ือลดความไม่แน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัรา
ดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และเพ่ือช่วยในการบริหารสภาพคล่องของเงินสด ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย
ป้องกันโดยการทาํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศป้องกันโดยการทาํ
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
 
กลุ่มกิจการไม่อนุญาตให้มีการใช้เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีลักษณะเป็นการเก็งกาํไร โดยการทาํตราสารอนุพนัธ์ทุกประเภท 
ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการของแต่ละบริษทัในกลุ่มกิจการก่อน 
 

3.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 
 
กลุ่มกิจการมีการกูย้มืแบบอตัราดอกเบ้ียลอยตวัและใชสั้ญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเพ่ือเป็นการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด
ของจาํนวนเงินดอกเบ้ียท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยพิจารณาถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนดอกเบ้ียของเงินกูย้ืมจากอตัรา
ดอกเบ้ียลอยตวัใหก้ลายเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียทาํให้กลุ่มกิจการสามารถระดมทุนโดยการกูย้ืมระยะยาว
ดว้ยอตัราดอกเบ้ียลอยตวัและเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียให้กลายเป็นอตัราคงท่ีในระดบัท่ีน้อยกว่าอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสําหรับกรณีท่ีกลุ่ม
กิจการตอ้งกูย้มืระยะยาวโดยตรง 
 
การทาํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียทาํให้กลุ่มกิจการตกลงกับคู่สัญญาท่ีจะแลกเปล่ียนผลต่างระหว่างจาํนวนเงินตามดอกเบ้ีย
คงท่ีกบัตามอตัราดอกเบ้ียลอยตวัในช่วงเวลาท่ีกาํหนดไว ้(โดยส่วนมากจะเป็นรายไตรมาส) โดยอา้งอิงจากจาํนวนฐานท่ีใช้เป็น
เกณฑ์คาํนวณเงินต้นตามท่ีตกลงกันไว ้และรับรู้ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือจะไดรั้บตามสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียไวเ้ป็น
ส่วนประกอบหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาตามขอ้ตกลง กลุ่มกิจการรับรู้รายการกาํไรและรายการขาดทุนจากการ
ยกเลิกขอ้ตกลงก่อนถึงเวลาท่ีกาํหนดในสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียหรือจากการจ่ายชาํระเงินกูย้มืไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ต่อ) 

 
3.3 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลีย่น 

 
กลุ่มกิจการมีการซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและใช้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพ่ือเป็น 
การป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดท่ีเกิดจากอตัราแลกเปล่ียนและกาํหนดจาํนวนเงินท่ีแน่นอนท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยพิจารณา
ถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนกับอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศ ณ ปัจจุบนั 
 
การทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ จะช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ โดยสัญญาดงักล่าวจะมีอายไุม่เกินหน่ึงปี  
 

3.4 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
 
กลุ่มกิจการไม่มีความเส่ียงในดา้นการให้สินเช่ือท่ีเป็นสาระสําคญักบัเงินสดและเงินฝากธนาคาร เน่ืองจากกลุ่มกิจการมีรายการเงินสด
และเงินฝากธนาคารกบัสถาบนัทางการเงินท่ีมีคุณภาพ โดยกลุ่มกิจการไดว้างนโยบายจาํกดัรายการท่ีจะเกิดกบัสถาบนัการเงินใด
สถาบันการเงินหน่ึงเพื่อลดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้ึน และจะนําเงินส่วนเกินไปลงทุนเฉพาะการลงทุนท่ีมีความเส่ียงตํ่าจาก
ประสบการณ์ในอดีตกลุ่มกิจการไม่เคยมีความสูญเสียจากเงินสดและเงินลงทุน และสําหรับรายการลูกหน้ีการคา้ กลุ่มกิจการมี
นโยบายท่ีทาํให้มัน่ใจไดว้่า การขายสินคา้ประเภทผลิตภณัฑ์ไบโอดีเซลและแบตเตอร่ีไฟฟ้าเป็นการขายให้แก่ลูกคา้ท่ีมีประวติั
สินเช่ืออยูใ่นระดบัท่ีมีความเหมาะสม ส่วนการขายไฟฟ้า กลุ่มกิจการขายไฟฟ้าให้กบัหน่วยงานรัฐบาลภายใตเ้ง่ือนไขในสัญญาซ้ือ
ขายไฟฟ้าระยะยาว 
 

3.5 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 
 
การจดัการความเส่ียงดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบหมายถึงการดาํรงไวซ่ึ้งเงินสดและหลกัทรัพยท่ี์มีตลาดรองรับอย่างเพียงพอ 
ความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนท่ีเพียงพอและความสามารถในการปิดฐานะความเส่ียง ส่วนงานบริหารการเงินของกลุ่มกิจการ
ตั้งเป้าหมายจะดาํรงความยดืหยุน่ในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเช่ือให้มีความเพียงพอ เน่ืองจากลกัษณะทางธุรกิจท่ีมี
การเปล่ียนแปลงไดอ้ยูต่ลอดเวลา 
 

3.6 การบัญชีส าหรับอนุพนัธ์ที่เป็นเคร่ืองมือทางการเงินและกจิกรรมป้องกนัความเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาในอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงประกอบไปดว้ยสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียและสัญญาซ้ือขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เคร่ืองมือดงักล่าวไม่รับรู้ในงบการเงินในวนัเร่ิมแรก 
 
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากความเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ีย ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือท่ีจะไดรั้บ
จากสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนทางการเงินหรือค่าใชจ่้ายในการบริหารเม่ือเกิดรายการ รายการ
กาํไรและรายการขาดทุนจากการเลิกสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียก่อนกาํหนดจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ต่อ) 

 
3.6 การบัญชีส าหรับอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินและกจิกรรมป้องกนัความเส่ียง (ต่อ) 

 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าช่วยป้องกนักลุ่มกิจการจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 
ส่วนต่างท่ีจะตอ้งจ่ายหรือท่ีจะไดรั้บจากสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศรับรู้เป็นส่วนประกอบของกาํไร (ขาดทุน) จากอตัรา
แลกเปล่ียนในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดรายการ 
 
รายละเอียดของอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทางการเงินท่ีกลุ่มกิจการเป็นคู่สัญญาไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 34 

 
4 ประมาณการทางบัญชีท่ีส าคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพนิิจ 
 

การประมาณการ ขอ้สมมติฐานและการใชดุ้ลยพินิจ ไดมี้การประเมินทบทวนอยา่งต่อเน่ือง และอยูบ่นพ้ืนฐานของประสบการณ์ใน
อดีตและปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือวา่มีเหตุผลในสถานการณ์ขณะนั้น  
 
ในระหวา่งปี พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการมีการประมาณการทางบญัชีและใชข้อ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุการณ์ในอนาคต ผลของการ
ประมาณการทางบญัชีอาจไม่ตรงกับผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมาณการทางบญัชีท่ีสําคัญและขอ้สมมติฐานท่ีมีความเส่ียงอย่างเป็น
สาระสาํคญัท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลาบญัชีหนา้ มีดงัน้ี 
 
การประมาณมูลค่ายติุธรรมท่ีเก่ียวกบัการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสาํเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 
 
ในระหวา่งเดือนมกราคม พ.ศ. 2561 บริษทัมีอาํนาจในการควบคุมบริษทัร่วมแห่งหน่ึงโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน และมีผลทาํให้
มีการเปล่ียนสถานะของบริษทัร่วมดงักล่าวเป็นบริษทัย่อย ซ่ึงถือว่าเป็นการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสําเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบ
แทน ตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ ดงันั้นบริษทัตอ้งวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียท่ี
ถืออยูก่่อนท่ีจะมีอาํนาจควบคุมในบริษทัร่วมดงักล่าวโดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีมีอาํนาจควบคุม และตอ้งวดัมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดท่ี้ไดม้า รวมทั้งตอ้งปันส่วนมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าของบริษทัยอ่ยดงักล่าว ตามท่ีเปิดเผยใน
หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1 
 
การประเมินมูลค่ายุติธรรมของส่วนไดเ้สียท่ีถืออยู่ก่อนท่ีจะมีอาํนาจควบคุมและการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ี 
ระบุได ้อาศยัวธีิการประเมินมูลค่ายุติธรรม และขอ้สมมติฐานเก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจและขอ้สมมติฐานท่ีสําคญัของผูบ้ริหาร
ในการประเมินมูลค่า ซ่ึงประกอบดว้ย อตัราการเติบโตของรายได้ อตัราค่าสิทธิ และอัตราการคิดลด นอกจากน้ีผูบ้ริหารยงัใช ้
ขอ้สมมติฐานในการประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ 
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4 ประมาณการทางบัญชีท่ีส าคัญ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ) 

  
การประมาณการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
 
กลุ่มกิจการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปี ตามนโยบายการบญัชีท่ีไดก้ล่าวในหมายเหตุฯ ขอ้ 2.12 มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดพิจารณาจากการคาํนวณมูลค่าจากการใช ้มูลค่าจากการใชค้าํนวณจากประมาณการกระแสเงินสด
ซ่ึงอา้งอิงจากประมาณการทางการเงินซ่ึงครอบคลุมอายุการให้ประโยชน์จากสินทรัพยใ์นธุรกิจเก่ียวกับการพฒันาและผลิตแบตเตอร่ี
ไฟฟ้าในประเทศสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 15 หากประมาณการอตัราคิดลดในการทดสอบการดอ้ยค่า
ของค่าความนิยมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.5 ต่อปี กลุ่มกิจการยงัคงไม่มีค่าเผื่อการดอ้ยค่าของค่าความนิยมท่ีตอ้งรับรู้ในงบการเงินรวมสําหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 

 
5 การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน 
 

วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของบริษัทนั้ นเพ่ือดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการดาํเนินงานอย่างต่อเน่ืองของ 
กลุ่มกิจการเพ่ือสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพ่ือดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม
เพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน 
 
ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการมีแนวทางในการปฏิบติัหลายประการ เช่น การคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ การออก
หุน้ใหม่และการขายสินทรัพยเ์พ่ือลดภาระหน้ี 
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7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินสดในมือ 676,123 286,467 34,956 41,770 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 141,953,328 125,943,972 37,811,633 34,216,896 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 5,335,940,998 4,379,423,390 506,828,721 1,206,995,823 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5,478,570,449 4,505,653,829 544,675,310 1,241,254,489 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดส่วนใหญ่เป็นเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์
ซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.05 ถึงร้อยละ 0.50 ต่อปี (พ.ศ. 2560 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.13 ถึงร้อยละ 0.75 ต่อปี) 
 

8 เงินฝากสถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลกัประกนั 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 เงินฝากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการจาํนวน 129.70 ลา้นบาทและของบริษทัจาํนวน 100.77 ลา้นบาท 
(พ.ศ. 2560 เงินฝากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการและของบริษทัจาํนวน 100.97 ลา้นบาท) ไดใ้ชเ้ป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมระยะยาว
จากสถาบันการเงินและการออกหนังสือคํ้ าประกันจากธนาคารพาณิชย์ และเงินฝากสถาบันการเงินของกลุ่มกิจการจาํนวน  
43.99 ลา้นบาท (พ.ศ. 2560 ไม่มี) ไดใ้ช้เป็นหลกัประกันเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน โดยเงินฝากสถาบนัการเงินมีอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 0.10 ถึงร้อยละ 0.38 ต่อปี (พ.ศ. 2560 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.30 ถึงร้อยละ 0.50 ต่อปี) 
 

9 ลูกหนี้การค้า สุทธิ 
 
ลูกหน้ีการคา้คงเหลือ สุทธิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม เป็นลูกหน้ีการคา้กิจการอ่ืน ซ่ึงสามารถวเิคราะห์ตามอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 1,650,657,913 1,706,908,038 190,695,815 312,092,298 
เกินกาํหนดชาํระไม่เกิน 3 เดือน 192,073 - - - 
เกินกาํหนดชาํระ 3 เดือนถึง 6 เดือน 1,384,415 - - - 
เกินกาํหนดชาํระ 6 เดือนถึง 12 เดือน - - - - 
เกินกาํหนดชาํระมากกวา่ 12 เดือนข้ึนไป 5,737,603 - - - 
หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (7,122,018) - - - 
ลูกหน้ีการคา้ สุทธิ 1,650,849,986 1,706,908,038 190,695,815 312,092,298 
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10 ลูกหนี้อ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ลูกหน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 26,333,620 138,432,703 18,102,275 1,878,546 
 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     
      (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.3) - - 163,865,368 212,752,698 
รายไดค้า้งรับจากการใหบ้ริการ - 53,315,921 - - 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 72,279,370 26,050,649 51,184,401 17,754,765 
ลูกหน้ีกรมสรรพากร 472,644,976 372,810,893 - - 
ภาษีซ้ือยงัไม่ถึงกาํหนด 31,467,452 12,343,073 789,272 720,085 
เงินมดัจาํค่าสินคา้ 223,426 68,770,041 - 68,196,788 
ตน้ทุนในการพฒันาโครงการโรงไฟฟ้า - - 55,754,999 54,679,099 
เงินทดรองจ่าย 24,350,717 7,515,647 23,174,373 2,143,426 
อ่ืน ๆ 16,764,461 345,569 404,129 345,569 
รวมลูกหน้ีอ่ืน 644,064,022 679,584,496 313,274,817 358,470,976 

 
11 สินค้าคงเหลือ สุทธิ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

วตัถุดิบ 75,128,957 94,737,977 44,010,628 94,737,977 
งานระหวา่งทาํ 125,741,046 35,919,830 50,143,331 35,919,830 
สินคา้สาํเร็จรูป 126,016,737 6,136,541 36,050,575 6,136,541 
อะไหล่และวสัดุซ่อมบาํรุง 29,733,683 13,633,969 12,899,984 10,720,252 
 356,620,423 150,428,317 143,104,518 147,514,600 
หกั  ค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าของวตัถุดิบ (21,077,750) (22,485,013) (15,989,866) (22,485,013) 
        ค่าเผือ่การปรับลดมูลค่าของงานระหวา่งทาํ (1,376,850) - - - 
        ค่าเผือ่การปรับลดมูลค่าของสินคา้สาํเร็จรูป (4,203,783) - - - 
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 329,962,040 127,943,304 127,114,652 125,029,587 
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11 สินค้าคงเหลือ สุทธิ (ต่อ) 

 
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายและรวมอยู่ในตน้ทุนขายของกลุ่มกิจการจาํนวน 5,668.29 ลา้นบาท และของบริษทั 
จาํนวน 3,299.44 ลา้นบาท (พ.ศ. 2560 ตน้ทุนขายของกลุ่มกิจการจาํนวน 6,045.57 ลา้นบาท และของบริษทัจาํนวน 4,273.76 ลา้นบาท) 

 

กลุ่มกิจการไดต้ั้งค่าเผื่อการปรับมูลค่าสินคา้สําหรับวตัถุดิบ งานระหว่างทาํและสินคา้สําเร็จรูปจาํนวน 2.32 ลา้นบาท และกลบั
รายการค่าเผื่อการปรับมูลค่าสําหรับวตัถุดิบท่ีเคยรับรู้ไวจ้าํนวน 6.50 ลา้นบาท เน่ืองจากกลุ่มกิจการไดน้าํสินคา้เหล่านั้นไปใชใ้น
การผลิตสินคา้เพ่ือขายให้บริษทัอ่ืน (พ.ศ. 2560 กลุ่มกิจการตั้งค่าเผื่อการปรับมูลค่าสําหรับวตัถุดิบจาํนวน 15.45 ลา้นบาท) โดย
จาํนวนท่ีตั้งค่าเผือ่เพ่ิมและกลบัรายการไดร้วมอยูใ่นตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 
 

บริษทัไดก้ลบัรายการค่าเผือ่การปรับมูลค่าสาํหรับวตัถุดิบท่ีเคยรับรู้ไวจ้าํนวน 6.50 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัไดน้าํสินคา้เหล่านั้นไป
ใชใ้นการผลิตสินคา้เพ่ือขายให้บริษทัอ่ืน (พ.ศ. 2560 บริษทัตั้งค่าเผื่อการปรับมูลค่าสําหรับวตัถุดิบจาํนวน 15.45 ลา้นบาท) โดย
จาํนวนท่ีกลบัรายการไดร้วมอยูใ่นตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ 
 
สินคา้คงเหลือของกลุ่มกิจการและบริษทัมูลค่า 203.76 ลา้นบาทและ 18.25 ลา้นบาท ตามลาํดบั (พ.ศ. 2560 สินคา้คงเหลือทั้งของ
กลุ่มกิจการและบริษทัมูลค่า 44.46 ลา้นบาท) แสดงดว้ยมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ ซ่ึงตํ่ากวา่ราคาทุน 
 

12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.2) 1 1 22,538,018,916 16,647,816,001 
     

เงินลงทุนในบริษทัร่วม (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.3) - 916,481,064 - 987,180,248 
     

เงินลงทุนในการร่วมคา้ (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.4) - 3,379,988 8,754,240 8,754,240 
รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม  
   และการร่วมคา้ 1 919,861,053 22,546,773,156 17,643,750,489 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท 
   

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   
ราคาตามบญัชีตน้ปี 919,861,053 1 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ - 995,934,488 
การเปล่ียนประเภทเงินลงทุนในบริษทัร่วมเป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  
   (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) 

 
(911,134,445) - 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (6,306,673) (62,272,139) 
ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (2,419,934) (13,801,297) 
ราคาตามบญัชีปลายปี 1 919,861,053 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท 
   

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   
ราคาตามบญัชีตน้ปี 17,643,750,489 14,983,679,351 
การซ้ือเงินลงทุนเพ่ิมข้ึนในบริษทัยอ่ย 950,475,860 1,513,936,800 
การเพ่ิมทุนและการเรียกชาํระค่าหุน้เพ่ิมของบริษทัยอ่ย 3,952,546,807 150,199,850 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ - 995,934,488 
ราคาตามบญัชีปลายปี 22,546,773,156 17,643,750,489 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง  
 

บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกัด ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิม 
ทุนจดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 0.10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 400.10 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน  
40,000,000 หุน้ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรกในราคาหุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจาํนวน 
เงินรวม 100 ลา้นบาท บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 4 มกราคม พ.ศ. 2561 และบริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกัด 
ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 มกราคม พ.ศ. 2561 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 

บริษทั ลม กา้วหนา้ จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ 
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.10 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 201.21 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ      
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.78 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,0000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 142.68 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 13 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ก้าวหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ     
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.63 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 115.24 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ     
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.61 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 111.58 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ     
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.13 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 206.70 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 27 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

 
เม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม กา้วหน้า จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ     
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.19 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 217.68 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 25 กนัยายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 29 ตุลาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ลม ก้าวหน้า จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ 
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.52 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 182,920,000 หุ้น 
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 95.12 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 

บริษทั ลม ทศภูมิ จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ 
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.26 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 42.48 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ          
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.51 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 246.70 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ        
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.56 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 91.49 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม ทศภูมิ จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ        
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.61 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 163,380,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 99.66 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 
 
บริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั 
 
เม่ือวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.96 บาท โดยบริษัทไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 176.18 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 12 เมษายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ   
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.21 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 222.06 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2561 

รายงานประจำ�ปี 2561252
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
บริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั (ต่อ) 

 
เม่ือวนัท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ 
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 2.43 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 445.95 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 27 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ  
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 36.70 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ  
ค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.09 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 16.52 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 24 กนัยายน พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัที่ 29 ตุลาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระค่า
หุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุน้ดงักล่าวสาํหรับหุน้จาํนวน 183,520,000 หุน้  
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 27.53 ลา้นบาท เม่ือวนัที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
 
บริษทั เอน็เนอร์ยี ่บียอนด ์รีเสิร์ช จาํกดั 
 
เม่ือวนัที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด ์รีเสิร์ช จาํกดั ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิม
ทุนจดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 0.10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 20 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน  
1,990,000 หุน้ ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรก ในราคาหุ้นละ 2.50 บาทต่อหุ้น คิดเป็น
จาํนวนเงินรวม 4.98 ลา้นบาท บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2561 และบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ บียอนด ์ 
รีเสิร์ช จาํกดั ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2561 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั 
 
เม่ือวนัที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกัด ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิมทุน 
จดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 100 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 9,000,000 หุ้น 
ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท โดยบริษทัยอ่ยเรียกชาํระค่าหุน้ส่วนแรก ในราคาหุ้นละ 4.44 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 39.96 ลา้นบาท 
บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2561 และบริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกัดไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกับ
กระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 28 มีนาคม พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ
ค่าหุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 4.45 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 9,000,000 หุ้น คิดเป็น
จาํนวนเงินรวม 40.05 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 
 
บริษทั กรีน เทคโนโลย ีรีเสิร์ช จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช จาํกดั ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิมทุน 
จดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 40 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 112 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 7,200,000 หุ้น 
ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรก ในราคาหุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 18 ลา้นบาท 
บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 4 กรกฏาคม พ.ศ. 2561 และบริษทั กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช จาํกดัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนกับ
กระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 กรกฏาคม พ.ศ. 2561 
 

รายงานประจำ�ปี 2561254



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
บริษทั พลงังานมหานคร จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั พลงังานมหานคร จาํกัด ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิมทุน 
จดทะเบียนของบริษัทย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 150 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 200 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 
5,000,000 หุ้น ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท ทั้ งน้ีบริษัทได้สละสิทธ์ิการซ้ือหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่าวโดยมีผูถื้อหุ้นอ่ืนและ 
บริษทัย่อยของบริษทัไดเ้ขา้ซ้ือหุ้นจาํนวน 5,000,000 หุ้น ในราคาระหว่างหุ้นละ 45 บาท และ 100 บาท คิดเป็นจาํนวนเงินรวม  
390 ลา้นบาท (มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นในระหว่างหุ้นละ 35 บาทและ 90 บาท ตามลาํดบั คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 340 ลา้นบาท) บริษทั 
พลังงานมหานคร จาํกัด ได้จดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน พ.ศ. 2561 การเพ่ิมทุนดังกล่าว 
ทาํให้สัดส่วนการถือหุ้นของกลุ่มกิจการและของบริษัทในบริษัท พลังงานมหานคร จาํกัด ลดลงจากร้อยละ 66.67 ของทุน 
จดทะเบียนและชาํระแลว้ เป็นร้อยละ 52.10 และร้อยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ ตามลาํดบั กลุ่มกิจการรับรู้การ
เพ่ิมข้ึนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมจาํนวน 196.20 ลา้นบาท และรับรู้ส่วนเกินจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการลงทุน
ดงักล่าวจาํนวน 174.80 ลา้นบาทในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561  
 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของส่วนไดเ้สียในความเป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ในบริษทั พลงังานมหานคร จาํกดัในระหว่างปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
 
 บาท 
  

ราคาตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของบริษทัใหญ่จากการปรับลดสัดส่วน 
   จากการเพ่ิมทุนของบริษทัย่อยโดยไม่เสียอาํนาจควบคุม (196,202,698) 
ส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจากส่วนไดส่้วนเสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 371,000,010 
ส่วนเกินจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 174,797,312 
 
ไม่มีรายการกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในปี พ.ศ. 2560 
 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 255
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
บริษทั ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั  

 
เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 บริษทัไดจ้ดัตั้งบริษทั ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศไทยและ
มีทุนจดทะเบียน 10,000 หุน้ ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท  บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.97 ของทุนจดทะเบียน
ของบริษทัดงักล่าว  บริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 25 ของมูลค่าท่ีตราไว ้หรือหุ้นละ 2.50 บาท สําหรับหุ้นจาํนวน 9,997 หุ้น 
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 24,992.50 บาท    
  
เม่ือวนัที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติั
เรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 7.50 บาท โดยบริษทัไดจ่้ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 9,997 หุ้น คิด
เป็นจาํนวนเงินรวม 74,977.50 บาท เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 
  
เม่ือวนัท่ี 3 ธันวาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษัท ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชั่น จาํกัด ได้มีมติอนุมัติให้เพ่ิมทุน 
จดทะเบียนของบริษทัย่อยดงักล่าวจากจาํนวน 0.10 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 400 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 39,990,000 
หุ้น ซ่ึงมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท โดยบริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนแรก ในราคาหุ้นละ 2.50 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 
99.98 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายชาํระค่าหุ้นดังกล่าวเม่ือวนัท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และบริษทั ไมน์ โมบิลิตี คอร์ปอเรชั่น จาํกัด ได ้
จดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 

รายงานประจำ�ปี 2561256



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
Amita Technologies Inc. 
 
เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม พ.ศ. 2561 บริษทัไดรั้บสิทธิตามกฎหมายของสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) ในการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น
ของ Amita Technologies Inc. (Amita) เพ่ือแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมในคณะกรรมการของ Amita เพื่อให้บริษทัมีจาํนวนกรรมการ
เทียบเท่ากบัร้อยละ 54.55 ของกรรมการทั้งหมดของ Amita และมีสิทธิในการออกเสียงส่วนใหญ่ในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ Amita 
ผูบ้ริหารจึงพิจารณาว่าบริษทัมีอาํนาจในการควบคุม Amita และแสดงรายการเงินลงทุนใน Amita เป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อย ณ 
วนัท่ีดงักล่าว การเปล่ียนสถานะของ Amita จากเงินลงทุนในบริษทัร่วมเป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อยถือว่าเป็นการรวมธุรกิจท่ี
ดาํเนินการสําเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทนตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ 
ดงันั้นบริษทัตอ้งวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียท่ีถืออยูก่่อนท่ีจะมีอาํนาจควบคุม Amita โดยใชมู้ลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ และรับรู้ผลต่าง
ท่ีเกิดข้ึนจากการวดัมูลค่ายุติธรรม รวมทั้งรับรู้ผลของการกลบัรายการผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบทางการเงิน
ของบริษทัร่วมท่ีอยูใ่นต่างประเทศซ่ึงเคยรับรู้อยู่ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรขาดทุนสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม พ.ศ.  2561 ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

 
 ข้อมูลทางการเงินรวม 
 มูลค่า ณ วันท่ีมีอ านาจควบคุม  
 บาท 
  

มูลค่ายติุธรรมของส่วนไดเ้สียซ่ึงถืออยูก่่อนวนัท่ีมีอาํนาจควบคุม (สัดส่วนร้อยละ 50.69) 1,821,694,841 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียซ่ึงถืออยูก่่อนวนัท่ีมีอาํนาจควบคุม (สัดส่วนร้อยละ 50.69)  911,134,445 
กาํไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสาํเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน 910,560,396 
หกั  ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการกลบัรายการผลต่างของ  

    อตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน (15,983,407) 
กาํไรทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสาํเร็จโดยไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน สุทธิ  894,576,989 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
Amita Technologies Inc. (ต่อ) 
 
รายละเอียดของมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บมา ณ วนัท่ีมีอาํนาจควบคุม รวมถึงมูลค่ายุติธรรมของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุมใน Amita ณ วนัดงักล่าว มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 
 ข้อมูลทางการเงินรวม 
 มูลค่า ณ วันท่ีมีอ านาจควบคุม  
 บาท 
  

มูลค่าท่ีรับรู้ ณ วนัท่ีมีอาํนาจควบคุมสาํหรับสินทรัพยท่ี์ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมา  
   (สัดส่วนร้อยละ 100)  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  305,617,991  
ลูกหน้ีการคา้ 198,151,635  
สินคา้คงเหลือ 92,375,908  
สินทรัพยห์มุนเวยีนและไม่หมุนเวยีนอ่ืน 199,874,192  
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  181,598,434  
สิทธิบตัร  805,776,301  
เคร่ืองหมายสินคา้ 277,869,390  
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3,778,531  
เจา้หน้ีการคา้ (40,188,781) 
เงินกูย้มืระยะส้ัน  (41,700,598) 
เงินกูย้มืระยะยาว (10,567,047) 
หน้ีสินอ่ืน (60,947,959) 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (216,729,138) 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพย ์สุทธิ 1,694,908,859 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (สัดส่วนร้อยละ 49.31) (835,759,558) 
ค่าความนิยม 962,545,540 

มูลค่ายติุธรรมของส่วนไดเ้สียในสัดส่วนท่ีเป็นของกลุ่มกิจการร้อยละ 50.69  1,821,694,841 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
Amita Technologies Inc. (ต่อ) 
 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมถูกบันทึกโดยใช้วิธีมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิของผูถู้กซ้ือ (Amita) ตามสัดส่วนของหุ้นท่ีถือโดย 
ผูท่ี้ไม่มีอาํนาจควบคุม 
 
สิทธิบตัรและเคร่ืองหมายสินคา้ตดัจาํหน่ายตามประมาณการอายุการให้ประโยชน์ประมาณ 20 ปี และค่าความนิยมไม่มีการตดัจาํหน่าย
แต่จะทาํการทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี 
 
ต่อมาเม่ือวนัท่ี 18 เมษายน พ.ศ. 2561 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นของ Amita จากการเขา้ซ้ือหุ้นสามญัแบบสมคัรใจ (Voluntary Tender 
Offer) สําหรับหุน้จาํนวน 9,698,020 หุ้น ในราคาหุ้นละ 80 ดอลลาร์ไตห้วนัต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 775.84 ลา้นดอลลาร์
ไตห้วนั หรือเทียบเท่า 850.48 ลา้นบาท มีผลให้บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนใน Amita เพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 50.69 เป็นร้อยละ 69.19 
ของทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ โดยบริษทัไดรั้บโอนหุน้ดงักล่าวทั้งหมดเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2561  
 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของส่วนไดเ้สียในความเป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ใน Amita Technologies Inc. ในระหวา่งปีส้ินสุด
วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
 
 บาท 
  

ราคาตามบญัชีของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีไดม้า 150,212,940 
ส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (844,115,661) 
ส่วนเกินของส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้ในส่วนของเจา้ของของบริษทัใหญ่ (693,902,721) 
 
ต่อมาในเดือนตุลาคม พ.ศ.2561 Amita ไดเ้รียกชาํระค่าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจากหุ้นสามญัท่ีไดจ้ดทะเบียนไวเ้ดิมจาํนวน 47,756,663 หุ้น 
ในราคาหุ้นละ 28 ดอลลาร์ไตห้วนั โดยเรียกชาํระจากผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นตามสัดส่วนการถือหุ้น
ของบริษทัสาํหรับหุ้นจาํนวน 29,740,556 หุ้นในราคาหุ้นละ 28 ดอลลาร์ไตห้วนั คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 832.74 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั
หรือเทียบเท่า 913.32 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2561 และวนัท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561  

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 259
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 

 
12.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม และการร่วมคา้ สามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี (ต่อ) 

 
12.1.1 การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 
 

บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นทางตรง (ต่อ)  
 
Amita Technologies Inc. (ต่อ) 
 
ต่อมาเม่ือวนัที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 บริษทัไดช้าํระค่าหุน้ของ Amita จากการเขา้ซ้ือหุน้สามญัจากการเพ่ิมทุนในจาํนวนท่ีส่วน
ไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมสละสิทธิเป็นจาํนวน 11,203,956 หุ้น ในราคาหุ้นละ 28 ดอลลาร์ไตห้วนัต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 
313.71 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั หรือเทียบเท่า 340.69 ลา้นบาท มีผลให้บริษทัมีสัดส่วนการลงทุนใน Amita เพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 69.19 
เป็นร้อยละ 77.21 ของทุนจดทะเบียนและชาํระแลว้ โดยบริษทัไดรั้บสิทธิในหุน้ดงักล่าวทั้งหมดเม่ือวนัท่ี 5 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของส่วนไดเ้สียในความเป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ใน Amita Technologies Inc. ในระหวา่งปีส้ินสุด
วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
 
 บาท 
  

ราคาตามบญัชีของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีไดม้า 164,893,232 
ส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (340,689,894) 
ส่วนเกินของส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้ในส่วนของเจา้ของของบริษทัใหญ่ (175,796,662) 
 
รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการและขาดทุนสุทธิส่วนท่ีเป็นของ Amita ตั้งแต่วนัท่ีมีอาํนาจควบคุมซ่ึงรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีจาํนวนเท่ากบั 247.97 ลา้นบาท และ 167.57 ลา้นบาท ตามลาํดบั (พ.ศ. 
2560 ไม่มี) มูลค่าของตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกับการซ้ือจาํนวน 6.35 ลา้นบาท ไดรั้บรู้เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารในงบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 
บริษทั EA Con Dao (SG) Pte. Ltd 
 
เม่ือวนัท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2561 บริษทัไดจ้ดัตั้ง บริษทั EA Con Dao (SG) Pte. Ltd. ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์
โดยมีทุนจดทะเบียน 10,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไว ้1 สิงคโปร์ดอลลาร์ต่อหุ้น บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 95 
ของทุนจดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.2 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 
ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคัญ 
 
รายละเอียดดา้นล่างแสดงขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัย่อยแต่ละรายท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีสาระสําคญัต่อ
กลุ่มกิจการ จาํนวนท่ีเปิดเผยสาํหรับบริษทัยอ่ยแต่ละรายแสดงดว้ยจาํนวนก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั 
 
งบแสดงฐานะการเงินโดยสรุป 
 

 Amita Technologies Inc. บริษทั พลงังานมหานคร จ ากดั รวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 (*) พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม       
สินทรัพยห์มุนเวียน 1,875,678,658 - 404,004,853 194,759,087 2,279,683,511 194,759,087 
หน้ีสินหมุนเวียน (101,305,842) - (4,667,493) (5,133,339) (105,973,335) (5,133,339) 
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน สุทธิ 1,774,372,816 - 399,337,360 189,625,748 2,173,710,176 189,625,748 
       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 302,535,162 - 177,748,169 16,291,648 480,283,331 16,291,648 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (6,685,527) - (1,244,889) - (7,930,416) - 
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน สุทธิ 295,849,635 - 176,503,280 16,291,648 472,352,915 16,291,648 
สินทรัพยสุ์ทธิ 2,070,222,451 - 575,840,640 205,917,396 2,646,063,091 205,917,396 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 109,425,163 - 10,105,756 (480,794) 119,530,919 (480,794) 

 
*     ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 Amita Technologies Inc. มีสถานะเป็นบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการ 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.2 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 
ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคัญ (ต่อ) 
 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยสรุป 

 
 Amita Technologies Inc. บริษทั พลงังานมหานคร จ ากดั  รวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 (*) พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม       
รายได ้ 270,655,277 - 3,679,281 282,863 274,334,558 282,863 
ขาดทุน (168,399,941) - (19,782,462) (4,082,604) (188,182,403) (4,082,604) 
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (38,666,599) - (294,294) - (38,960,893) - 
ขาดทุนเบด็เสร็จ (207,066,540) - (20,076,756) (4,082,604) (227,143,296) (4,082,604) 
ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สีย 
   ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (109,425,163) - (9,624,962) (480,794) (119,050,125) (480,794) 
เงินปันผลจ่ายให้กบัส่วนไดเ้สีย 
   ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม - - - - - - 
 

*     ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 Amita Technologies Inc. มีสถานะเป็นบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการ 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.2 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (ต่อ) 

 
ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคัญ (ต่อ) 
 
งบกระแสเงินสดโดยสรุป 
 

 Amita Technologies Inc. บริษทั พลงังานมหานคร จ ากดั  รวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 (*) พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม       
เงินสดสุทธิใชไ้ปใน  
   กิจกรรมดาํเนินงาน (44,688,582) - (44,456,154) (5,661,510) (89,144,736) (5,661,510) 
เงินสดสุทธิใชไ้ปใน 
   กิจกรรมลงทุน (83,776,691) - (149,885,866) (12,268,456) (233,662,557) (12,268,456) 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก 
   กิจกรรมจดัหาเงิน 1,399,752,037 - 390,000,000 210,000,000 1,789,752,037 210,000,000 
เงินสดและรายการเทียบเท่า 
   เงินสดเพ่ิมข้ึน สุทธิ 1,271,286,764 - 195,657,980 192,070,034 1,466,944,744 192,070,034 
เงินสดและรายการเทียบเท่า 
   เงินสดตน้ปี 305,619,217 - 192,070,034 - 497,689,251 - 
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนของ 
   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (29,599,279) - - - (29,599,279) - 
เงินสดและรายการเทียบเท่า 
   เงินสดปลายปี 1,547,306,702 - 387,728,014 192,070,034 1,935,034,716 192,070,034 

 

*     ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 Amita Technologies Inc. มีสถานะเป็นบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการ 
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12 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.2 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (ต่อ) 
 

เงินลงทุนในบริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั 
 
เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน พ.ศ. 2555 บริษทัไดจ่้ายเงินเพ่ือซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั เทพสถิต วินดฟ์าร์ม จาํกดั จาํนวน 19,998 หุ้น ในราคา
หุ้นละ 0.00005 บาท คิดเป็นเงินรวมทั้งส้ิน 1 บาท (Purchase Price) จากผูถื้อหุ้นเดิม ซ่ึงมีสัดส่วนในการถือหุ้นสามญัในบริษทั
ดงักล่าวคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนทั้งหมด บริษทัดงักล่าวมีวตัถุประสงคห์ลกัในการดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลงังานลม ภายใตสั้ญญาซ้ือขายหุ้นระหว่างบริษทักับผูถื้อหุ้นเดิม ฉบบัลงวนัท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2555 มีการ
กาํหนดขอ้ตกลงท่ีจะจ่ายค่าหุน้เพ่ิมเติมในราคา Revised Purchase Price หากสามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขดงัน้ี 
 
1. บริษัท เทพสถิต วินด์ฟาร์ม จาํกัด ต้องสามารถเข้าทาํประโยชน์ในท่ีดินเช่าจากสํานักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวดัชัยภูมิ 

เพ่ือดาํเนินการโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากงัหนัลม 
 
2. บริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั ประสบความสาํเร็จในการหาแหล่งเงินทุนสําหรับการก่อสร้างโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากงัหันลม 

ทั้งน้ี ราคา Revised Purchase Price หมายถึง ค่าตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายให้กบัผูข้ายหุ้น Pro Ventum International GmbH (PVI) 
และ Pro Ventum International (Thailand) Co., Ltd. คิดเป็นเงิน 90 ลา้นบาท หกัดว้ยหน้ีสินของบริษทั เทพสถิต วินดฟ์าร์ม จาํกดั 
ท่ีมี ณ วนัท่ีทาํสัญญาซ้ือขายหุน้ 

 
ในกรณีท่ีไม่สามารถดาํเนินโครงการได ้บริษทัไม่ตอ้งจ่ายชาํระค่าหุ้นเพ่ิมเติมและไม่มีขอ้ผูกพนัท่ีตอ้งชาํระหน้ีสินท่ีมีกบั PVI และ 
Pro Ventum International (Thailand) Co., Ltd. 
 
เม่ือวนัท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2560 ศาลปกครองสูงสุดได้อ่านคาํพิพากษาลงวนัท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2559 ให้เพิกถอนมติของ
คณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดัชัยภูมิท่ีเห็นชอบกาํหนดให้พ้ืนท่ีตาํบลบา้นไร่ อาํเภอเทพสถิต จงัหวดัชัยภูมิ ซ่ึงเป็นเขตปฏิรูป
ท่ีดินและเป็นพ้ืนท่ีลุ่มนํ้ าชั้น 1 บีตามมติของคณะรัฐมนตรีให้เป็นพ้ืนท่ีเพ่ือกิจการกังหันลมผลิตกระแสไฟฟ้า ซ่ึงไดอ้นุญาตให้
บริษทั เทพสถิต วินดฟ์าร์ม จาํกดัใชพ้ื้นท่ีดงักล่าวเพ่ือดาํเนินกิจการติดตั้งกงัหันลมผลิตกระแสไฟฟ้าโดยวิธีการเช่า ดงันั้นมีผลทาํ
ใหบ้ริษทั เทพสถิต วนิดฟ์าร์ม จาํกดั ไม่สามารถเขา้ทาํประโยชน์ในท่ีดินเช่าจากสาํนกังานการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดัชยัภูมิ 
เพ่ือดาํเนินการโครงการผลิตกระแสไฟฟ้ากังหันลม  ทั้งน้ี จากคาํพิพากษาดงักล่าว ไม่ไดส่้งผลกระทบทาํให้บริษทัตอ้งมีภาระ
ผกูพนัเพ่ิมเติมอยา่งมีสาระสาํคญั 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 
12.3 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ) 

 
12.3.1 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม 

 
รายละเอียดดา้นล่างแสดงขอ้มูลทางการเงินแบบสรุปสาํหรับบริษทัร่วมท่ีมีสาระสําคญัต่อกลุ่มกิจการ ขอ้มูลท่ีเปิดเผยเป็นจาํนวนท่ี
แสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วม (ซ่ึงไม่ใช่เพียงแค่ส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในบริษทัร่วมดงักล่าว) ซ่ึงไดป้รับปรุงดว้ยรายการ
ปรับปรุงท่ีจาํเป็นสําหรับการปฏิบติัตามวิธีส่วนไดเ้สีย รวมถึงการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมและการปรับปรุงเก่ียวกบัความแตกต่าง
ของนโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการและบริษทัร่วม 
 
งบแสดงฐานะการเงินโดยสรุป 
 

  Amita Technologies Inc.  
  พ.ศ. 2560 
  บาท 

   

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
 สินทรัพยห์มุนเวยีน 717,995,442 
 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 1,376,363,013 
 รวมสินทรัพย์ 2,094,358,455 
   
 หน้ีสินหมุนเวียน 146,173,706 
 หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 196,285,445 
 รวมหนี้สิน 342,459,151 
   
 สินทรัพย์สุทธิ 1,751,899,304 
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12 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม และการร่วมค้า (ต่อ) 
 

12.3 เงินลงทุนในบริษทัร่วม (ต่อ) 
 

12.3.1 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปสาํหรับบริษทัร่วม (ต่อ) 
 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยสรุป 
 

 Amita Technologies Inc.  
 พ.ศ. 2560 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม บาท 
  

รายไดจ้ากการขายและการบริการ 284,519,164 
ขาดทุนจากการดาํเนินงาน (185,289,401) 
ภาษีเงินได ้ (4,629,580) 
ขาดทุนหลงัภาษีจากการดาํเนินงาน (189,918,981) 
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (9,785,768) 
ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (199,704,749) 
  

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม - 
 

การกระทบยอดรายการระหวา่งขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในบริษทัร่วม 
 

  Amita Technologies Inc.  
  พ.ศ. 2560 
  บาท 

   

 สินทรัพย์สุทธิ ณ วันที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2560 1,866,610,650 
 มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิ เพ่ิมข้ึน 89,728,659 
 ขาดทุนสาํหรับงวด (189,918,981) 
 ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับงวด (14,521,024) 
 สินทรัพย์สุทธิปลายปี  1,751,899,304 

   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมในส่วนท่ีเป็นเจา้ของ (ร้อยละ) 50.69* 
   

 ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม สุทธิ 867,221,625 
 ค่าความนิยม 49,259,439 
 มูลค่าตามบัญชี 916,481,064 
 

* กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนได้เสียใน Amita Technologies Inc. ตามสัดส่วนการลงทุนเดิมคือร้อยละ 35.20 สําหรับงวดวนัท่ี  
11 มกราคม พ.ศ. 2560 ถึงวนัท่ี 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 และหลงัจากวนัท่ีดงักล่าวกลุ่มกิจการรับรู้ส่วนไดเ้สียใน Amita 
Technologies Inc. ท่ี ร้อยละ 50.69 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 271



บริ
ษัท

 พล
งังา

นบ
ริสุ

ทธิ์
 จ า

กัด
 (ม

หา
ชน

) 
หม

ายเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงิน
รวม

แล
ะงบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันที่

 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

73 

 12 
เงิน

ลงทุ
นใน

บริ
ษัท

ย่อ
ย แ

ละบ
ริษ

ัทร่
วม

 แล
ะกา

รร่ว
มค้

า (ต่
อ) 

 12.
4 

เงิน
ลง

ทุน
ใน

กา
รร่

วม
คา้

 
 

ราย
ละ

เอีย
ดข

อง
เงิน

ลง
ทุน

ใน
กา

รร่ว
มค

า้ มี
ดงั

ต่อ
ไป

นี้ 
 

 
 

สัด
ส่ว

นข
องหุ้

นส
ามัญ

ที่ถื
อ 

โดย
กลุ่
มก

ิจก
าร 

ราค
าทุ
น 

วธิ
ีส่ว

นไ
ด้เสี

ย 
เงนิ

ปัน
ผล

ระห
ว่าง

ปี 
 

 
พ.ศ

. 25
61 

พ.ศ
. 25

60 
พ.ศ

. 25
61 

พ.ศ
. 25

60 
พ.ศ

. 25
61 

พ.ศ
. 25

60 
พ.ศ

. 25
61 

พ.ศ
. 25

60 
 

ปร
ะเภ

ทธุ
รก
จิ 

ร้อ
ยล
ะ 

ร้อ
ยล
ะ 

พนั
บา
ท 

พนั
บา
ท 

พนั
บา
ท 

พนั
บา
ท 

พนั
บา
ท 

พนั
บา
ท 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

กจิ
การ

ร่วม
ค้าท

ี่จัด
ตั้ง
ขึน้

ในป
ระเ

ทศ
จีน

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Sh

enz
hen

 Gr
ow

att 
Po

we
r T

ech
nol

ogy
 Co

.,L
td.

 
จาํห

น่า
ยอุ

ปก
รณ์

แล
ะเค

รื่อ
งจกั

รเกี่
ยว

กบั
งาน

ไฟ
ฟ้า

 
44.

00 
44.

00 
8,7

54 
8,7

54 
- 

3,3
80 

- 
- 

รว
ม 

 
 

8,7
54 

8,7
54 

- 
3,3

80 
- 

- 
 

 
Sh

enz
hen

 Gr
ow

att 
Po

we
r T

ech
nol

ogy
 Co

.,L
td.

 เป็
นบ

ริษ
ทัจ

าํก
ดั แ

ละ
หุน้

ขอ
งบ

ริษ
ทันี้

ไม่
มีร

าค
าเส

นอ
ซื้อ

ขา
ยใน

ตล
าด

 
 บริ

ษทั
มีภ

าระ
ผกู

พนั
ตา

มสั
ญญ

าระ
หว

า่งผ
ูถ้ือ

หุน้
ใน

กา
รให

เ้งิน
กูย้

มืแ
ก่ G

row
att 

ใน
กร

ณีที่
 Gr

ow
att 

ไม่
สา

มา
รถ

ดาํ
เนิน

งาน
ให

ไ้ด
ผ้ล

กาํ
ไร

สุท
ธิ ภ

ายใ
นร

ะย
ะเว

ลา
 2 ปี

 นบั
ตั ้ง

แต่
วนั

จดั
ตั ้ง

กิจ
กา

รร่
วม

คา้
 

 กลุ่
มกิ

จก
ารไ

ม่มี
หนี้

สิน
ที่อ

าจเ
กิด

ขึ้น
ซึ่ง

เกี่ย
วข

อ้ง
กบั

ส่ว
นไ

ดเ้สี
ยข

อง
กลุ่

มกิ
จก

ารใ
นก

ารร่
วม

คา้
 

 เมื่อ
วนั

ที่ 2
6 ธ

นัว
าค

ม พ
.ศ.

 25
61 

บริ
ษทั

ได
จ้่าย

เงิน
ซื้อ

ค่า
หุน้

สา
มญั

ออ
กใ

หม่
ให

แ้ก่
บริ

ษทั
 Sh

enz
hen

 Gr
ow

att 
Ne

w E
ner

gy 
Te

chn
olo

gy 
Co

.,L
td 

สํา
หรั

บหุ
้นจ

าํน
วน

 1.
06 

ลา้
นหุ

้น คิ
ดเป็

นสั
ดส่

วน
ร้อ

ยล
ะ 4

4 ข
อง

จาํน
วน

หุ้น
สา

มญั
ที่อ

อก
ให

ม่ ใ
นร

าค
าหุ

้นล
ะ 1

 เห
รีย

ญด
อล

ลา
ร์ส

หรั
ฐ คิ

ดเป็
นจ

าํน
วน

เงิน
รว

ม 1
.06

 ลา้
นเห

รีย
ญด

อล
ลา

ร์ส
หรั

ฐ ห
รือ

เทีย
บเท่

า 3
4.5

3 ล
า้น

บา
ท ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
ันว

าค
ม พ

.ศ.
256

1 บ
ริษ

ทั S
hen

zhe
n G

row
att 

Ne
w E

ner
gy 

Te
chn

olo
gy 

Co
.,L

td 
อย

ูใ่น
ระ

หว
่ างก

ารจ
ดท

ะเบี
ยน

เพิ่ม
ทุน

สํา
หรั

บหุ
้นด

งัก
ล่า

ว ด
งัน

ั ้น 
บริ

ษทั
จึง

แส
ดง

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
วเป็

นเงิ
นจ่

ายล่
วง

หน
้าเพื่

อซื้
อเงิ

นทุ
นใ

นง
บแ

สด
งฐ

าน
ะก

ารเ
งิน

รว
มแ

ละ
งบ

แส
ดง

ฐา
นะ

กา
รเงิ

นเฉ
พา

ะ
กิจ

กา
ร 

รายงานประจำ�ปี 2561272



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

74 

 
13 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 
 งบการเงินรวม 
  

ที่ดนิ 
อาคารและส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

 
รวม 

 บาท บาท บาท 
ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2560    
ราคาทุน - 38,258,042 38,258,042 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (5,274,949) (5,274,949) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ - 32,983,093 32,983,093 
    

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    
ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - 32,983,093 32,983,093 
ซ้ือสินทรัพย ์ - 241,072 241,072 
โอนมาจากที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ สุทธิ (หมายเหตุฯ ขอ้ 14) - 3,548,112 3,548,112 
ค่าเส่ือมราคา - (2,066,760) (2,066,760) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - 34,705,517 34,705,517 

    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    
ราคาทุน - 42,047,226 42,047,226 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (7,341,709) (7,341,709) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ - 34,705,517 34,705,517 

    

มูลค่ายติุธรรม - 38,990,000 38,990,000 
    

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561    
ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - 34,705,517 34,705,517 
ค่าเส่ือมราคา - (2,100,550) (2,100,550) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ - 32,604,967 32,604,967 
    

ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561    
ราคาทุน - 42,047,226 42,047,226 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (9,442,259) (9,442,259) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ - 32,604,967 32,604,967 

    

มูลค่ายติุธรรม - 38,990,000 38,990,000 
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13 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (ต่อ) 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  

ที่ดนิ 
อาคารและส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

 
รวม 

 บาท บาท บาท 
ณ วันที ่1 มกราคม พ.ศ. 2560    
ราคาทุน 923,908,893 38,258,042 962,166,935 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (5,274,949) (5,274,949) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 
    

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    
ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 923,908,893 32,983,093 956,891,986 
ซ้ือสินทรัพย ์ 75,911,385 241,072 76,152,457 
โอนมาจากที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ สุทธิ (หมายเหตุฯ ขอ้ 14) - 3,548,112 3,548,112 
ค่าเส่ือมราคา - (2,066,760) (2,066,760) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 
    

ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2560    
ราคาทุน 999,820,278 42,047,226 1,041,867,504 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (7,341,709) (7,341,709) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 
    

มูลค่ายติุธรรม 1,018,143,881 38,990,000 1,057,133,881 
    

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561    
ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ 999,820,278 34,705,517 1,034,525,795 
ซ้ือสินทรัพย ์ 5,519,987 - 5,519,987 
จาํหน่ายสินทรัพย ์สุทธิ (3,050,000) - (3,050,000) 
ค่าเส่ือมราคา - (2,100,550) (2,100,550) 
ราคาตามบญัชีปลายปี สุทธิ 1,002,290,265 32,604,967 1,034,895,232 
    

ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2561    
ราคาทุน 1,002,290,265 42,047,226 1,044,337,491 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (9,442,259) (9,442,259) 
ราคาตามบญัชี สุทธิ 1,002,290,265 32,604,967 1,034,895,232 
    

มูลค่ายติุธรรม 1,122,171,831 38,990,000 1,161,161,831 
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13 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน (ต่อ) 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของบริษทัเป็นท่ีดินท่ีซ้ือโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้
บริษทัยอ่ยเช่า เพ่ือใชเ้ป็นพ้ืนท่ีดาํเนินการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์ละโรงไฟฟ้าพลงังานลม และเป็นอาคารพาณิชยท่ี์ซ้ือโดยมี
วตัถุประสงคเ์พ่ือใหบ้ริษทัยอ่ยและกิจการอ่ืนเช่าเพ่ือใชเ้ป็นอาคารสาํนกังาน 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 บริษทัไม่ไดน้าํอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนไปจดจาํนองเพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงิน
สินเช่ือต่าง ๆ กบัสถาบนัการเงิน (ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไม่มีภาระคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือต่าง ๆ กบัสถาบนัการเงิน 
แต่อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการไถ่ถอนภาระคํ้าประกนัในสินทรัพยข์องกลุ่มกิจการ) 
 
จาํนวนเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ท่ีไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ไดแ้ก่ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดค่้าเช่า 924,020 802,340 58,462,517 57,535,646 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

81 

 
14 ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์ สุทธิ (ต่อ) 

 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 ตน้ทุนการกู้ยืมของกลุ่มกิจการจาํนวน 75.66 ลา้นบาท เกิดจากเงินกู้ยืมท่ีมีวตัถุประสงค์
ทัว่ไปและได้บนัทึกเป็นต้นทุนของสินทรัพยแ์ละรวมอยู่ในรายการซ้ือสินทรัพยร์ะหว่างปี ในงบการเงินรวม กลุ่มกิจการใช้อตัรา 
การตั้งข้ึนเป็นทุนร้อยละ 3.28 ในการคาํนวณตน้ทุนท่ีรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์อตัราการตั้งข้ึนเป็นราคาทุนดงักล่าวเป็นอตัรา
ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีนาํมาใชเ้ป็นเงินทุนในการก่อสร้างโครงการ (พ.ศ. 2560 ตน้ทุนการกูย้ืมของกลุ่มกิจการจาํนวน 145.20 ลา้นบาท เกิด
จากเงินกูย้ืมท่ียืมมาเฉพาะเพ่ือสร้างโรงไฟฟ้าใหม่และไดบ้นัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยแ์ละรวมอยู่ในรายการซ้ือสินทรัพยร์ะหว่างปี 
ในงบการเงินรวม) 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการไดน้าํท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ซ่ึงมีราคาตามบญัชีสุทธิจาํนวน 814.85 ลา้นบาท ไปจด
จาํนองและจาํนาํเพ่ือเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือต่างๆ กบัสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง (พ.ศ. 2560 จาํนวน 714.86 ลา้นบาท) 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงินท่ีกลุ่มกิจการเป็นผูเ้ช่าซ่ึงรวมแสดงในรายการขา้งตน้ประกอบดว้ยยานพาหนะ 
มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ราคาทุนของสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 125,841,905 8,135,530 - - 
หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม (107,276,879) (2,446,430) - - 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ 
   แปลงค่างบการเงิน (1,475,946) - - - 

ราคาตามบญัชี สุทธิ 17,089,080 5,689,100 - - 
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บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

82 

 
15 ค่าความนิยม 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
ณ วันที่ 1 มกราคม      
ราคาทุน - - - - 
หกั  ค่าเผือ่การดอ้ยค่า - - - - 
ราคาตามบญัชี สุทธิ - - - - 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม      
ราคาตามบญัชีตน้ปี สุทธิ - - - - 
การไดม้าซ่ึงบริษทัยอ่ย (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) 962,545,540 - - - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ 
   แปลงค่างบการเงิน (26,021,945) - - - 
ราคาตามบัญชีปลายปี สุทธิ 936,523,595 - - - 
     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม      
ราคาทุน 936,523,595 - - - 
หกั  ค่าเผือ่การดอ้ยค่า - - - - 
ราคาตามบญัชี สุทธิ 936,523,595 - - - 
 
กลุ่มกิจการพิจารณาวา่ หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด (CGU) คือธุรกิจพฒันา ผลิต และจาํหน่ายแบตเตอร่ีไฟฟ้า 
  
กลุ่มกิจการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นประจาํทุกปี โดยเปรียบเทียบมูลค่าตามบญัชีของค่าความนิยมกบัมูลค่าท่ีคาดว่า
จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด ซ่ึงพิจารณาจากการคาํนวณมูลค่าจากการใช ้การคาํนวณดงักล่าวใชป้ระมาณการ
กระแสเงินสดซ่ึงอา้งอิงจากงบประมาณทางการเงินครอบคลุมระยะเวลา 7 ปี ซ่ึงไดรั้บอนุมติัจากผูบ้ริหาร กระแสเงินสดหลงัจาก 
ปีท่ี 7 ใชป้ระมาณการของอตัราการเติบโตดงักล่าวในตารางขา้งล่าง อตัราการเติบโตดงักล่าวไม่สูงกว่าอตัราการเติบโตเฉล่ียของ
ธุรกิจท่ีหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้นดาํเนินงานอยู ่
 
ขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าจากการใชแ้สดงไดด้งัต่อไปน้ี 
 
อตัราการเติบโต ร้อยละ 2 
อตัราคิดลด ร้อยละ 6.15 
 

ฝ่ายบริหารพิจารณาวา่อตัราการเติบโตถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีใชส้อดคลอ้งกบัการคาดการณ์อตัราการเติบโตท่ีรวมอยู่ในรายงานของ
อุตสาหกรรม และอตัราคิดลดท่ีใชเ้ป็นอตัราท่ีสะทอ้นถึงความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีเ ก่ียวขอ้งกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด
เงินสดนั้น 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 281



บริ
ษัท

 พล
งังา

นบ
ริสุ

ทธิ์
 จ า

กัด
 (ม

หา
ชน

) 
หม

ายเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงิน
รวม

แล
ะงบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันที่

 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

83 

 
16 

สิน
ทรั

พย์
ไม่
มีต

ัวต
น สุ

ทธิ
 

  
งบ

การ
เงนิ

รวม
 

 
สิท

ธิบ
ัตร

 
เครื่

องห
มา
ยสิ

นค้
า 

สิท
ธิก

ารใ
ช้ร
ะบ

บส
ายส่

ง
กร
ะแส

ไฟ
ฟ้า

  
สิท

ธิใน
สัญ

ญา
ซื้อ

ขาย
ไฟ

ฟ้า
 

โปร
แก
รม

คอ
มพ

วิเต
อร์

 
รวม

 
 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

 
 

 
 

 
 

 

ณ ว
นัท

ี ่1 ม
กร
าคม

 พ.
ศ. 

256
0 

 
 

 
 

 
 

ราค
าทุ

น 
- 

- 
668

,13
3,4

27 
42,

461
,19

7 
13,

593
,36

0 
724

,18
7,9

84 
หกั

  ค
่ าต

ดัจ
าํห

น่า
ยส

ะส
ม 

- 
- 

(48
,24

5,2
80)

 
(7,

146
,47

5) 
(2,

905
,51

1) 
(58

,29
7,2

66)
 

ราค
าต

าม
บญั

ชี สุ
ทธิ

 
- 

- 
619

,88
8,1

47 
35,

314
,72

2 
10,

687
,84

9 
665

,89
0,7

18 
 

 
 

 
 

 
 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
นัท

ี ่31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

60 
 

 
 

 
 

 
ราค

าต
าม

บญั
ชีต

น้ปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
619

,88
8,1

47 
35,

314
,72

2 
10,

687
,84

9 
665

,89
0,7

18 
การ

ซื้อ
เพิ ่ม

ขึ้น
ระ

หว
า่งปี

 
- 

- 
2,2

77,
923

 
- 

2,0
80,

507
 

4,3
58,

430
 

โอ
นค

่ าก่อ
สร้

างส
ถานี

ไฟ
ฟ้า

แร
งสู

งเป็
นสิ

ทธิ
 

   ก
ารใ

ชร้
ะบ

บส
ายส่

งก
ระ

แส
ไฟ

ฟ้า
 สุท

ธิ (
หม

ายเ
หตุ

ฯ ข
อ้ 1

4) 
- 

- 
345

,59
4,8

27 
- 

- 
345

,59
4,8

27 
การ

ตดั
จาํห

น่า
ย 

- 
- 

(35
,25

1,5
43)

 
(1,

698
,44

7) 
(1,

731
,53

2) 
(38

,68
1,5

22)
 

ราค
าต

าม
บญั

ชีป
ลา

ยปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
932

,50
9,3

54 
33,

616
,27

5 
11,

036
,82

4 
977

,16
2,4

53 
 

 
 

 
 

 
 

ณ ว
นัท

ี ่31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

60 
 

 
 

 
 

 
ราค

าทุ
น 

- 
- 

1,0
16,

006
,17

7 
42,

461
,19

7 
15,

673
,86

7 
1,0

74,
141

,24
1 

หกั
  ค

่ าต
ดัจ

าํห
น่า

ยส
ะส

ม 
- 

- 
(83

,49
6,8

23)
 

(8,
844

,92
2) 

(4,
637

,04
3) 

(96
,97

8,7
88)

 
ราค

าต
าม

บญั
ชี สุ

ทธิ
 

- 
- 

932
,50

9,3
54 

33,
616

,27
5 

11,
036

,82
4 

977
,16

2,4
53 

รายงานประจำ�ปี 2561282



บริ
ษัท

 พล
งังา

นบ
ริสุ

ทธิ์
 จ า

กัด
 (ม

หา
ชน

) 
หม

ายเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงิน
รวม

แล
ะงบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันที่

 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

84 

 16 
สิน

ทรั
พย์

ไม่
มีต

ัวต
น สุ

ทธิ
 (ต่

อ) 
  

งบ
การ

เงนิ
รวม

 

 
สิท

ธิบ
ัตร

 
เครื่

องห
มา
ยสิ

นค้
า 

สิท
ธิก

ารใ
ช้ร
ะบ

บส
ายส่

ง
กร
ะแส

ไฟ
ฟ้า

  
สิท

ธิใน
สัญ

ญา
ซื้อ

ขาย
ไฟ

ฟ้า
 

โปร
แก
รม

คอ
มพ

วิเต
อร์

 
รวม

 
 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

ณ ว
นัท

ี ่1 ม
กร
าคม

 พ.
ศ. 

256
1 

 
 

 
 

 
 

ราค
าทุ

น 
- 

- 
1,0

16,
006

,17
7 

42,
461

,19
7 

15,
673

,86
7 

1,0
74,

141
,24

1 
หกั

  ค
่ าต

ดัจ
าํห

น่า
ยส

ะส
ม 

- 
- 

(83
,49

6,8
23)

 
(8,

844
,92

2) 
(4,

637
,04

3) 
(96

,97
8,7

88)
 

ราค
าต

าม
บญั

ชี สุ
ทธิ

 
- 

- 
932

,50
9,3

54 
33,

616
,27

5 
11,

036
,82

4 
977

,16
2,4

53 
 

 
 

 
 

 
 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
นัท

ี ่31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

 
 

 
 

 
ราค

าต
าม

บญั
ชีต

น้ปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
932

,50
9,3

54 
33,

616
,27

5 
11,

036
,82

4 
977

,16
2,4

53 
การ

ซื้อ
เพิ ่ม

ขึ้น
ระ

หว
า่งปี

 
- 

- 
- 

- 
4,7

19,
790

 
4,7

19,
790

 
เพิ ่ม

ขึ้น
จาก

การ
เปลี่

ยน
ปร

ะเภ
ทเงิ

นล
งทุ

น 
   ใ

นบ
ริษ

ทัร่
วม

เป็น
บริ

ษทั
ยอ่

ย (
หม

ายเ
หตุ

ฯ ข
อ้ 1

2.1
.1)

 
805

,77
6,3

01 
277

,86
9,3

90 
- 

- 
3,7

78,
531

 
1,0

87,
424

,22
2 

การ
ตดั

จาํห
น่า

ย 
 (3

9,0
43,

957
) 

(13
,46

4,1
84)

 
(40

,63
2,0

54)
 

(1,
698

,44
8) 

(4,
015

,99
9) 

(98
,85

4,6
42)

 
ผล

ต่ า
งข

อง
อตั

ราแ
ลก

เปลี่
ยน

จาก
การ

แป
ลง

ค่ า
งบ

กา
รเงิ

น 
(21

,61
4,0

21)
 

(6,
866

,40
9) 

- 
- 

(84
4,6

75)
 

(29
,32

5,1
05)

 
ราค

าต
าม

บญั
ชีป

ลา
ยปี

 สุท
ธิ 

745
,11

8,3
23 

257
,53

8,7
97 

891
,87

7,3
00 

31,
917

,82
7 

14,
674

,47
1 

1,9
41,

126
,71

8 
 

 
 

 
 

 
 

ณ ว
นัท

ี ่31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

 
 

 
 

 
ราค

าทุ
น 

784
,16

2,2
80 

271
,00

2,9
81 

1,0
16,

006
,17

7 
42,

461
,19

7 
25,

138
,32

8 
2,1

38,
770

,96
3 

หกั
  ค

่ าต
ดัจ

าํห
น่า

ยส
ะส

ม 
(39

,04
3,9

57)
 

(13
,46

4,1
84)

 
(12

4,1
28,

877
) 

(10
,54

3,3
70)

 
(10

,46
3,8

57)
 

(19
7,6

44,
245

) 
ราค

าต
าม

บญั
ชี สุ

ทธิ
 

745
,11

8,3
23 

257
,53

8,7
97 

891
,87

7,3
00 

31,
917

,82
7 

14,
674

,47
1 

1,9
41,

126
,71

8 

 สาํ
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าค

ม พ
.ศ.

 25
61 

กา
รต

ดัจ
าํห

น่า
ยไ

ดแ้
สด

งร
วม

อย
ู่ ใน

ตน้
ทุน

ขา
ยแ

ละ
ค่า

ใช
จ้่าย

ใน
กา

รบ
ริห

ารเ
ป็น

จาํน
วน

 94
,95

6,0
70 

บา
ทแ

ละ
 3,

898
,57

2 บ
าท

 ตา
มล

าํด
บั (

พ.ศ
. 2

560
 เป็

นจ
าํน

วน
 37

,40
1,0

02 
บา

ทแ
ละ

 1,2
80,

520
 บา

ท ต
าม

ลาํ
ดบั

) 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 283



บริ
ษัท

 พล
งังา

นบ
ริสุ

ทธิ์
 จ า

กัด
 (ม

หา
ชน

) 
หม

ายเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงิน
รวม

แล
ะงบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันที่

 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

85 

 16 
สิน

ทรั
พย์

ไม่
มีต

ัวต
น สุ

ทธิ
 (ต่

อ) 
 

 
งบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

 
สิท

ธิบ
ัตร

 
เครื่

องห
มา
ยสิ

นค้
า 

สิท
ธิก

ารใ
ช้ร

ะบ
บส

ายส่
ง

กร
ะแส

ไฟ
ฟ้า

  
สิท

ธิใน
สัญ

ญา
ซื้อ

ขาย ไฟ
ฟ้า

 
โปร

แก
รม

คอ
มพ

วิเต
อร์

 
 

รวม
 

 
บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

 
 

 
 

 
 

 

ณ ว
ันท

ี่ 1 ม
กร
าคม

 พ.
ศ. 

256
0 

 
 

 
 

 
 

ราค
าทุ

น 
- 

- 
- 

- 
11,

565
,75

6 
11,

565
,75

6 
หกั

  ค่
าต

ดัจ
าํห

น่า
ยส

ะส
ม 

- 
- 

- 
- 

(1,
801

,34
8) 

(1,
801

,34
8) 

ราค
าต

าม
บญั

ชี สุ
ทธิ

 
- 

- 
- 

- 
9,7

64,
408

 
9,7

64,
408

 
 

 
 

 
 

 
 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ด ว
ันท

ี่ 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

60 
 

 
 

 
 

 
ราค

าต
าม

บญั
ชีต

น้ปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
- 

- 
9,7

64,
408

 
9,7

64,
408

 
เพิ่ม

ขึ้น
ใน

ระ
หว

า่งปี
 

- 
- 

- 
- 

1,7
44,

058
 

1,7
44,

058
 

กา
รต

ดัจ
าํห

น่า
ย 

- 
- 

- 
- 

(1,
328

,07
9) 

(1,
328

,07
9) 

ราค
าต

าม
บญั

ชีป
ลา

ยปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
- 

- 
10,

180
,38

7 
10,

180
,38

7 
 

 
 

 
 

 
 

ณ ว
ันท

ี่ 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

60 
 

 
 

 
 

 
ราค

าทุ
น 

- 
- 

- 
- 

13,
309

,81
4 

13,
309

,81
4 

หกั
  ค่

าต
ดัจ

าํห
น่า

ยส
ะส

ม 
- 

- 
- 

- 
(3,

129
,42

7) 
(3,

129
,42

7) 
ราค

าต
าม

บญั
ชี สุ

ทธิ
 

- 
- 

- 
- 

10,
180

,38
7 

10,
180

,38
7 

รายงานประจำ�ปี 2561284



บริ
ษัท

 พล
งังา

นบ
ริสุ

ทธิ์
 จ า

กัด
 (ม

หา
ชน

) 
หม

ายเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงิน
รวม

แล
ะงบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันที่

 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

86 

 16 
สิน

ทรั
พย์

ไม่
มีต

ัวต
น สุ

ทธิ
 (ต่

อ) 
 

 
งบ

การ
เงิน

เฉพ
าะก

จิก
าร 

 
สิท

ธิบ
ัตร

 
เครื่

องห
มา
ยสิ

นค้
า 

สิท
ธิก

ารใ
ช้ร

ะบ
บส

ายส่
ง

กร
ะแส

ไฟ
ฟ้า

  
สิท

ธิใน
สัญ

ญา
ซื้อ

ขาย ไฟ
ฟ้า

 
โปร

แก
รม

คอ
มพ

วิเต
อร์

 
 

รวม
 

 
บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

บา
ท 

 
 

 
 

 
 

 

ณ ว
ันท

ี่ 1 ม
กร
าคม

 พ.
ศ. 

256
1 

 
 

 
 

 
 

ราค
าทุ

น 
- 

- 
- 

- 
13,

309
,81

4 
13,

309
,81

4 
หกั

  ค่
าต

ดัจ
าํห

น่า
ยส

ะส
ม 

- 
- 

- 
- 

(3,
129

,42
7) 

(3,
129

,42
7) 

ราค
าต

าม
บญั

ชี สุ
ทธิ

 
- 

- 
- 

- 
10,

180
,38

7 
10,

180
,38

7 
 

 
 

 
 

 
 

ส าห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ด ว
ันท

ี่ 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

 
 

 
 

 
ราค

าต
าม

บญั
ชีต

น้ปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
- 

- 
10,

180
,38

7 
10,

180
,38

7 
เพิ่ม

ขึ้น
ใน

ระ
หว

า่งปี
 

- 
- 

- 
- 

2,0
06,

138
 

2,0
06,

138
 

กา
รต

ดัจ
าํห

น่า
ย 

- 
- 

- 
- 

(1,
479

,39
3) 

(1,
479

,39
3) 

ราค
าต

าม
บญั

ชีป
ลา

ยปี
 สุท

ธิ 
- 

- 
- 

- 
10,

707
,13

2 
10,

707
,13

2 
 

 
 

 
 

 
 

ณ ว
ันท

ี่ 31
 ธัน

วาค
ม พ

.ศ.
 25

61 
 

 
 

 
 

 
ราค

าทุ
น 

- 
- 

- 
- 

15,
315

,95
1 

15,
315

,95
1 

หกั
  ค่

าต
ดัจ

าํห
น่า

ยส
ะส

ม 
- 

- 
- 

- 
(4,

608
,81

9) 
(4,

608
,81

9) 
ราค

าต
าม

บญั
ชี สุ

ทธิ
 

- 
- 

- 
- 

10,
707

,13
2 

10,
707

,13
2 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 285



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

87 

 
17 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถวิเคราะห์ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี     
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     
     ประโยชน์ภายใน 12 เดือน 2,419,859 2,951,923 2,419,859 2,951,923 
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะใช ้     
     ประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 62,286,683 65,824,466 6,182,610 1,010,975 

 64,706,542 68,776,389 8,602,469 3,962,898 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี     
   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     
     ชาํระภายใน 12 เดือน (10,649,494) - - - 
   หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีจะจ่าย     
     ชาํระเกินกวา่ 12 เดือน (189,881,930) - - - 

 (200,531,424) - - - 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สุทธิ (135,824,882) 68,776,389 8,602,469 3,962,898 
 
รายการเคล่ือนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วนัที่ 1 มกราคม  68,776,389 23,813,014 3,962,898 2,243,917 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า 
   จากการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสาํเร็จโดย 
   ไม่มีการโอนส่ิงตอบแทน  
   (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) (216,729,138) - - - 
ภาษีลดในกาํไรหรือขาดทุน  2,673,539 44,963,375 637,793 1,718,981 
ภาษีลดโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 3,758,242 - 4,001,778 - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ 
   แปลงค่างบการเงิน 5,696,086 - - - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม (135,824,882) 68,776,389 8,602,469 3,962,898 
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17 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ต่อ) 
 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงัน้ี (ต่อ) 
 

 งบการเงินรวม 
 สิทธิบัตร เคร่ืองหมายสินค้า รวม 
 บาท บาท บาท 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    
    

ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2560 - - - 
ภาษีเพ่ิม (ลด) ในกาํไรหรือขาดทุน - - - 
ภาษีเพ่ิม (ลด) บนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 - - - 
    

ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2561 - - - 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า 
   จากการรวมธุรกิจท่ีดาํเนินการสาํเร็จโดยไม่มี 
   การโอนส่ิงตอบแทน (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) 161,155,260 55,573,878 216,729,138 
ภาษีลดในกาํไรหรือขาดทุน (7,808,791) (2,692,837) (10,501,628) 
ภาษีลดบนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน (4,322,804) (1,373,282) (5,696,086) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 149,023,665 51,507,759 200,531,424 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  

ค่าเผ่ือการปรับลด
มูลค่าสินค้า 

ประมาณการ
ผลประโยชน์

พนักงาน รวม 
 บาท บาท บาท 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    
    

ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2560 1,406,844 837,073 2,243,917 
ภาษีลดในกาํไรหรือขาดทุน 1,545,079 173,902 1,718,981 
ภาษีลด (เพ่ิม) บนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 2,951,923 1,010,975 3,962,898 
    

ณ วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2561 2,951,923 1,010,975 3,962,898 
ภาษีลด (เพ่ิม) ในกาํไรหรือขาดทุน (532,064) 1,169,857 637,793 
ภาษีลดบนัทึกโดยตรงไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - 4,001,778 4,001,778 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 2,419,859 6,182,610 8,602,469 
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18 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย 57,739,762 37,287,798 6,468,851 10,771,625 
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพย ์ 164,158,104 90,074,222 1,434,061 2,770,415 
เงินทดรองจ่าย 22,369,062 24,224,782 - - 
เงินมดัจาํระยะยาว 31,384,397 15,068,474 2,870,372 2,495,625 
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชท่ี้ดิน 19,263,949 16,255,827 - - 
อ่ืน ๆ 31,292,994 4,188,905 10,516,398 210,000 
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 326,208,268 187,100,008 21,289,682 16,247,665 
 

19 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
 
เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 387,412,393 210,500,000 385,000,000 210,500,000 
หน้ีสินตามทรัสตรี์ซีท 332,480,413 273,042,755 332,480,413 273,042,755 
ตัว๋แลกเงิน 1,097,122,222 398,467,125 1,097,122,222 398,467,125 
รวมเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 1,817,015,028 882,009,880 1,814,602,635 882,009,880 
 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม พ.ศ.  2561 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใช้เงิน  ซ่ึงประกอบด้วยตั๋วสัญญาใช้เงินสกุลเงินบาท 
จาํนวน 385 ลา้นบาท และสกุลเงินเหรียญสหรัฐจาํนวน 0.02 ลา้นเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่า 0.57 ลา้นบาท และสกุลเงินเยน
จาํนวน 6.21 ลา้นเยน หรือเทียบเท่า 1.84 ลา้นบาท และทรัสตรี์ซีทสกุลเงินบาทจาํนวน 332.48 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.90 
ถึงร้อยละ 2.11 ต่อปี ส่วนเงินกูย้มืระยะส้ันในรูปของตัว๋แลกเงินสกุลเงินบาทจาํนวน 1,097.12 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.86 
ถึงร้อยละ  1.95 ต่อปี  (พ .ศ .  2560 เ งินกู้ยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใช้เ งินสกุลเงินบาทจํานวน  210.50 ล้านบาท  และจาก 
ทรัสตรี์ซีทสกุลเงินบาทจาํนวน 273.04 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.03 ถึงร้อยละ 2.13 ต่อปี ส่วนเงินกูยื้มระยะส้ันในรูปของ
ตัว๋แลกเงินสกุลเงินบาทจาํนวน 398.47 ลา้นบาท มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.35 ต่อปี) เงินกูย้ืมดงักล่าวคํ้าประกนัโดยเงินฝากประจาํ
ของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ เคร่ืองจกัรบางส่วนของบริษทัและผูถื้อหุน้ของบริษทั 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือคงเหลือสําหรับเงินกูย้ืมระยะส้ันจากตัว๋สัญญาใชเ้งินสกุลเงิน
บาทจาํนวน 1,211 ลา้นบาท และสกลุเงินดอลลาร์ไตห้วนัจาํนวน 17 ลา้นดอลลาร์ไตห้วนั (พ.ศ. 2560 สกุลเงินบาท จาํนวน 1,386 ลา้นบาท) 
และจากทรัสตรี์ซีทจาํนวน 1,361 ลา้นบาท (พ.ศ. 2560 จาํนวน 442 ลา้นบาท)  
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19 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน (ต่อ) 

 
การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี 882,009,880 946,490,872 882,009,880 946,490,872 
กระแสเงินสด:     
   เงินกูย้มืระหวา่งปี 5,522,037,770  3,138,460,872 5,522,037,770 3,138,460,872 
   จ่ายคืนเงินกูร้ะหวา่งปี (4,628,246,402) (3,202,941,864) (4,589,445,015) (3,202,941,864) 
การเปล่ียนแปลงรายการท่ีมิใช่เงินสด:     
   เพ่ิมข้ึนจากการเปล่ียนประเภทเงินลงทุนใน     
      บริษทัร่วมเป็นบริษทัยอ่ย (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) 41,700,598 - - - 
   ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ     
      แปลงค่างบการเงิน (486,818) - - - 
ยอดคงเหลือปลายปี 1,817,015,028 882,009,880 1,814,602,635 882,009,880 
 

20 เจ้าหนี้อ่ืน 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 49,934,998 120,931,193 28,938,814 44,079,638 
 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั     
                      (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.3) - - 6,582,879 2,050,790 
ภาษีขายท่ียงัไม่ถึงกาํหนด 93,260,675 102,061,052 1,392,481 1,373,231 
เจา้หน้ีกรมสรรพากร 61,012,550 68,269,315 16,702,249 18,471,126 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 126,442,587 84,958,435 4,281,598 3,223,573 
ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 111,671,503 115,054,821 85,145,205 82,109,588 
รายไดรั้บล่วงหนา้ 16,131,712 - - - 
อ่ืน ๆ 2,094,740 409,274 53,192 394,944 
รวมเจา้หน้ีอ่ืน 460,548,765 491,684,090 143,096,418 151,702,890 
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ 

 
21.1 เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19,662,332,869 19,103,460,876 800,000,000 - 
หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงินกูร้อตดับญัชี (255,810,912) (284,870,820) (10,124,183) - 
 19,406,521,957 18,818,590,056 789,875,817 - 
หกั  ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงกาํหนด     
           ชาํระภายในหน่ึงปี สุทธิ (264,048,006) (429,750,000) - - 
     
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ 19,142,473,951 18,388,840,056 789,875,817 - 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี 18,818,590,056 19,432,081,969 - - 
กระแสเงินสด:     
   กูเ้พ่ิมระหวา่งปี สุทธิ 802,445,924 247,088,876 789,534,800 - 
   จ่ายคืนเงินกูร้ะหวา่งปี (264,434,986) (916,761,646) - - 
การเปล่ียนแปลงรายการที่มิใช่เงินสด:     
   การตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียม     
      ในการจดัหาเงินกูร้อตดับญัชี 39,525,108 56,180,857 341,017 - 
   เพ่ิมข้ึนจากการเปล่ียนประเภทเงินลงทุนใน     
      บริษทัร่วมเป็นบริษทัยอ่ย (หมายเหตุฯ ขอ้ 12.1.1) 10,567,047  - - 
   ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการ     
      แปลงค่างบการเงิน (171,192) - - - 
     

 19,406,521,957 18,818,590,056 789,875,817 - 
หกั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ี 
          ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี สุทธิ (264,048,006) 

 
(429,750,000) - 

 
- 

     

ยอดคงเหลือปลายปี 19,142,473,951 18,388,840,056 789,875,817 - 
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 

 
21.1 เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม เงินกูย้มืระยะยาวเป็นเงินกูย้มืของบริษทัและบริษทัยอ่ย โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 
เงินกูย้มืของบริษทั 
 

 
ล าดับที ่

พ.ศ. 2561 
(ล้านบาท) 

พ.ศ. 2560 
(ล้านบาท) 

อตัราดอกเบีย้ 
ร้อยละ 

 
การช าระคืนเงินต้น 

ก าหนดการ 
จ่ายช าระดอกเบีย้ 

1 800 - อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี อตัรา 
ร้อยละ 2.77 ถึง 3.80 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกหกเดือนนบัตั้งแต่
เดือนธนัวาคม พ.ศ. 2563 

ชาํระทุกหกเดือน 

      

รวม 800 -    
 
เงินกูย้ืมระยะยาวในสกุลเงินบาทของบริษทัลาํดบัท่ี 1 เป็นเงินกู้ยืมท่ีไม่มีหลกัประกนั ทั้งน้ี บริษทัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและ
ขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากูย้มืเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วน
ของผูถื้อหุน้และอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 

 
เงินกูย้มืของบริษทัยอ่ย 
 

 
ล าดับที ่

พ.ศ. 2561 
(ล้านบาท) 

พ.ศ. 2560 
(ล้านบาท) 

อตัราดอกเบีย้ 
ร้อยละ 

 
การช าระคืนเงินต้น 

ก าหนดการ 
จ่ายช าระดอกเบีย้ 

      

1 372 617 THBFIX 3 เดือน บวกอตัรา 
ส่วนเพิม่คงท่ีต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่
เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2559 

ชาํระทุกสามเดือน 

2 18,486 18,486 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี อตัรา 
ร้อยละ 3.30 ถึง 4.37 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกปีนบัตั้งแต่เดือน
ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

ชาํระทุกหกเดือน 

      

รวม 18,858 19,103    

 

 
ล าดับที ่

พ.ศ. 2561 
(ล้านดอลลาร์
ไต้หวนั) 

พ.ศ. 2560 
(ล้านดอลลาร์
ไต้หวนั) 

อตัราดอกเบีย้ 
ร้อยละ 

 
การช าระคืนเงินต้น 

ก าหนดการ 
จ่ายช าระดอกเบีย้ 

      

1 3 - อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี 
อตัราร้อยละ 3.345 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่
เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2558 

ชาํระทุกหน่ึงเดือน 

2 - - อตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อปี 
อตัราร้อยละ 1.995 ต่อปี 

ชาํระคืนทุกสามเดือนนบัตั้งแต่
เดือนกนัยายน พ.ศ. 2558 

ชาํระทุกหน่ึงเดือน 

      

รวม 3 -    
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 

 
21.1 เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินประกอบดว้ยเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี (ต่อ) 

 
เงินกู้ยืมระยะยาวในสกุลเงินบาทของบริษทัย่อยลาํดบัท่ี 1 เป็นเงินกู้ยืมของบริษทัย่อยแห่งหน่ึงท่ีมีหลกัประกันโดยการจาํนํา
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใช้ในบริษทัย่อยดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัดบางประการตามท่ีได้
กาํหนดไวใ้นสัญญากูย้ืมเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัรา
ความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 
 
เงินกูย้มืระยะยาวในสกุลเงินบาทของบริษทัยอ่ยลาํดบัท่ี 2 เป็นเงินกูย้มืของบริษทัยอ่ยสามแห่งท่ีไม่มีหลกัประกนั ทั้งน้ี กลุ่มกิจการตอ้ง
ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกัดบางประการตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงิน อาทิเช่น การดาํรง
อตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และอตัราความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 
 
เงินกูย้ืมระยะยาวในสกุลดอลลาร์ไตห้วนัของบริษทัย่อยลาํดบัท่ี 1 และ 2 เป็นเงินกูย้ืมของบริษทัย่อยท่ีดาํเนินงานในต่างประเทศ  
ซ่ึงเป็นเงินกู้ยืมท่ีไม่มีหลกัประกัน บริษทัย่อยไม่มีขอ้กาํหนดหรือขอ้จาํกัดท่ีตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขในสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวจาก
สถาบนัการเงินในต่างประเทศ 
 

21.2 การบริหารความเส่ียงอตัราดอกเบ้ีย 
 

รายละเอียดของสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียสําหรับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการได้เปิดเผยไวใ้น 
หมายเหตุฯ ขอ้ 34 
 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการหลงับนัทึกผลของสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 
มีดงัต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ     
   - ณ อตัราคงท่ี 19,286,372,000 18,486,372,000 800,000,000 - 
   - ณ อตัราลอยตวั 375,960,869 617,088,876 - - 
รวมเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สุทธิ 19,662,332,869 19,103,460,876 800,000,000 - 
 
อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มกิจการหลงับนัทึกผลของสัญญาแลกเปล่ียน
อตัราดอกเบ้ียคืออตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.35 ถึงร้อยละ 5.62 ต่อปี (พ.ศ. 2560 อตัราดอกเบ้ียร้อย 3.68 ถึงร้อยละ 5.84 ต่อปี) 
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21 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สุทธิ (ต่อ) 

 
21.3 ระยะเวลาการครบกาํหนดของเงินกูย้มืระยะยาวมีดงัต่อไปน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

ครบกาํหนดภายใน 1 ปี  264,048,006 430,000,000 - - 
ครบกาํหนดเกินกวา่ 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 9,888,917,513 6,024,339,926 600,000,000 - 
ครบกาํหนดเกินกวา่ 5 ปี 9,509,367,350 12,649,120,950 200,000,000 - 
รวมเงินกูย้มืระยะยาว สุทธิ 19,662,332,869 19,103,460,876 800,000,000 - 
 

21.4 วงเงินกูย้มื 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 ทั้งกลุ่มกิจการและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ชจ้าํนวน 1,900 ลา้นบาท 
(พ.ศ. 2560 จาํนวน 1,993 ลา้นบาท) 
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22 หุ้นกู้ สุทธิ 

 
รายละเอียดของหุน้กูแ้สดงดงัต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 

     

หุน้กู ้ 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 8,000,000,000 
หกั ค่าธรรมเนียมในการจดัหาหุน้กูร้อตดับญัชี (4,077,543) (6,336,370) (4,077,543) (6,336,370) 
 7,995,922,457 7,993,663,630 7,995,922,457 7,993,663,630 
หกั ส่วนของหุน้กูท่ี้ถึงกาํหนด 
          ชาํระภายในหน่ึงปี สุทธิ (999,777,628) - (999,777,628) - 
หุน้กู ้สุทธิ 6,996,144,829 7,993,663,630 6,996,144,829 7,993,663,630 
 
เม่ือวนัที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 บริษทัไดอ้อกหุน้กูจ้าํนวน 8,000 ลา้นบาทโดยแบ่งออกเป็น 3 ชุด ดงัน้ี 
 
ชุดท่ี 1  หุน้กูมี้ประกนับางส่วนของบริษทัมูลค่า 1,000 ลา้นบาท อายุ 3 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2562 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อย

ละ 2.36 ต่อปี โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 
ชุดท่ี 2 หุ้นกูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 3,000 ลา้นบาท อายุ 4 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2563 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.22 

ต่อปี โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 
ชุดท่ี 3 หุ้นกูมี้ประกนัของบริษทัมูลค่า 4,000 ลา้นบาท อายุ 5 ปี ครบกาํหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564 อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.37 

ต่อปี โดยมีการจ่ายชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน 
 
บริษทัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและขอ้จาํกดับางประการตามท่ีไดก้าํหนดไว ้อาทิเช่น การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของ 
ผูถื้อหุน้ตามอตัราท่ีระบุในสัญญา เป็นตน้ 
 
การเปล่ียนแปลงของหุน้กูส้ามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 บาท บาท 
   

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561   
ยอดคงเหลือตน้ปี 7,993,663,630 7,993,663,630 
การเปล่ียนแปลงรายการท่ีมิใช่เงินสด:   
   การตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมในการจดัหาหุน้กูร้อตดับญัชี 2,258,827 2,258,827 
ยอดคงเหลือปลายปี 7,995,922,457 7,995,922,457 
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23 ประมาณการหนี้สินค่าร้ือถอน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 801,897,106 299,361,436 1,592,750 1,592,750 
ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (27,118,414) 480,457,180 - - 
ตน้ทุนทางการเงิน 24,906,420 22,078,490 - - 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี 799,685,112 801,897,106 1,592,750 1,592,750 
 

24 ส ารองตามกฎหมาย 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ยอดคงเหลือตน้ปี 37,300,000 37,300,000 37,300,000 37,300,000 
จดัสรรระหวา่งปี - - - - 
ยอดคงเหลือปลายปี 37,300,000 37,300,000 37,300,000 37,300,000 
 
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งตั้งสาํรองตามกฎหมายอย่างน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิหลงัจากหัก
ส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าสํารองน้ีจะมีมูลค่าไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมาย 
ไม่สามารถจดัสรรได ้
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25 รายได้จากการขายและการบริการ 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
รายไดจ้ากการขายนํ้ามนัไบโอดีเซล 3,194,227,727 4,205,199,192 3,194,161,644 4,205,199,192 
รายไดจ้ากการขายกลีเซอรีน 296,155,581 267,068,146 296,155,581 267,068,146 
รายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑพ์ลอยได ้ 20,760,800 14,162,655 20,760,800 14,162,655 
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (ก) 2,736,592,951 2,422,151,373 - - 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 109,823,906 - - - 
รายไดจ้ากการขายแบตเตอร่ี 
   และสถานีอดัประจุไฟฟ้า 

 
250,164,145 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมรายไดจ้ากการขายและการบริการ 6,607,725,110 6,908,581,366 3,511,078,025 4,486,429,993 
 
 (ก) กลุ่มกิจการไดท้าํสัญญาซ้ือขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิต (กฟผ.) จาํนวน 11 สัญญา และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) 

จาํนวน 1 สัญญา ซ่ึงภายใตสั้ญญาดงักล่าว กลุ่มกิจการสัญญาว่าจะขายไฟฟ้าให้กบั กฟผ. และ กฟภ. ภายในเวลาท่ีกาํหนด  
ซ่ึงสัญญามีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ีในสัญญาโดยมีระยะเวลา 5 ปี และต่อเน่ืองคราวละ 5 ปี สัญญาดงักล่าวมีผลบงัคบัใชจ้นกว่า
กลุ่มกิจการจะมีหนังสือยุติการซ้ือขายไฟฟ้า โดยการยกเลิกสัญญาหรือคู่สัญญาฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขแห่งสัญญา 
ปริมาณการซ้ือขายและราคาซ้ือขายใหเ้ป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นสัญญา 

 
26 รายได้เงินอุดหนุนส่วนเพิม่ราคารับซ้ือไฟฟ้า 

 
รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า เป็นรายไดจ้ากเงินอุดหนุนส่วนเพ่ิมค่ารับซ้ือไฟฟ้า (Adder) จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ในอตัรา 8 บาท ต่อกิโลวตัต์-ชั่วโมงจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์และจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
ในอตัรา 6.50 บาท และ 3.50 บาท ต่อกิโลวตัต-์ชัว่โมงจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์ละพลงังานลมตามลาํดบั 
เป็นระยะเวลา 10 ปี นับตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ซ้ือขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์กลุ่มกิจการรับรู้เงินอุดหนุนดงักล่าวเป็นรายไดท้ั้งจาํนวนตาม
ปริมาณไฟฟ้าท่ีผลิตไดจ้ริง 
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27 รายได้อ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
รายไดค่้าเช่าท่ีดิน (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.1) - - 57,178,497 56,733,306 
รายไดด้อกเบ้ีย 17,527,632 19,105,674 50,687,809 41,961,302 
รายไดค่้าชดเชยความเสียหาย - 70,128,794 - - 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการการวจิยั 11,387,392 - - - 
อ่ืน ๆ 14,778,153 4,749,383 17,326,292 13,916,564 
รวมรายไดอ่ื้น 43,693,177 93,983,851 125,192,598 112,611,172 
 

28 ต้นทุนทางการเงิน 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้มืจาก 
   สถาบนัการเงิน 

 
1,081,615,748 

 
1,183,666,329 

 
309,946,317 

 
293,178,458 

ดอกเบ้ียจ่ายสาํหรับเงินกูย้มืจาก 
   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 
- 

 
- 

 
10,934,384 

 
675,000 

ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน 4,815,682 657,776 - 150,528 
รวมตน้ทุนทางการเงิน 1,086,431,430 1,184,324,105 320,880,701 294,003,986 
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29 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 
ค่าใชจ่้ายท่ีรวมอยูใ่นการคาํนวณกาํไรสุทธิสามารถนาํมาแยกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป     
   และสินคา้ระหวา่งผลิต (209,701,412) 76,082,063 (44,137,535) 76,082,063 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 345,983,668 3,963,046,739 345,770,609 3,963,046,739 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 300,251,217 218,048,586 126,341,463    152,931,035 
ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 164,610,633 104,945,790 147,010,311 91,634,936 
ค่าเส่ือมราคา 1,734,188,726 1,487,058,058 97,451,510  92,803,224 
ค่าตดัจาํหน่าย 98,854,642 38,681,522 1,479,393  1,328,079 
ผลขาดทุนจาก (กลบัรายการ) ค่าเผื่อการปรับ 
   ลดมูลค่าสินคา้ (4,173,370) 15,450,791 (6,495,147)  15,450,791 
ตน้ทุนทางการเงิน 1,086,431,430 1,184,324,105 320,880,701  294,003,986 
ค่าขนส่งและค่าใชจ่้ายในการส่งออก 52,368,456 55,367,020 52,110,668 55,367,020 

 
30 ภาษีเงินได้ 
 

กลุ่มกิจการคาํนวณภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2560 จากกาํไรสุทธิทางภาษีซ่ึงไม่รวมส่วนได้
เสียในการร่วมคา้ โดยมีอตัราภาษีดงัน้ี 
 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
ประเทศไทย ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 
ประเทศสาธารณรัฐจีน (ไตห้วนั) ร้อยละ 20 - (*) 
 
*     ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 Amita Technologies Inc. มีสถานะเป็นบริษทัร่วมของกลุ่มกิจการ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนั 32,026,006 22,513,061 - - 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (2,673,539) (64,813,490) (637,793) (1,718,981) 
รวมภาษีเงินได ้ 29,352,467 (42,300,429) (637,793) (1,718,981) 
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30 ภาษีเงินได้ (ต่อ) 

 
ภาษีเงินไดส้ําหรับกาํไรก่อนหักภาษีของกลุ่มกิจการมียอดจาํนวนเงินท่ีแตกต่างจากการคาํนวณกาํไรทางบญัชีคูณกับภาษีของ
ประเทศท่ีบริษทัใหญ่ตั้งอยู ่โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

กาํไรก่อนภาษี 5,091 3,775 3,486 4,014 
     

ภาษีคาํนวณจากอตัราภาษีร้อยละ 20  
   (พ.ศ. 2560 ร้อยละ 20) 

    

ผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช ้ 1,018 755 697 803 
ผลกระทบ :     
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี (767) (774) (680) (794) 
ค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถหกัภาษี (198) (3) 1 9 
รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษีหรือรายจ่ายท่ีมีสิทธิ     
   หกัไดเ้พ่ิมข้ึน (24) (20) (19) (20) 
ภาษีเงินได ้ (29) 42 1 2 
 
อตัราภาษีเงินท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ียท่ีใชส้ําหรับกลุ่มกิจการและบริษทั คือ อตัราร้อยละ -0.50 และร้อยละ 0.13 ตามลาํดบั (พ.ศ. 2560  
ร้อยละ -0.18 และร้อยละ -0.04 ตามลาํดบั) 

 
31 ก าไรต่อหุ้น 

 
กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัใหญ่ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกัท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
     

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน     
กาํไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญัของ     
   บริษทัใหญ่ (ลา้นบาท) 4,975 3,817 3,486 4,015 
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (ลา้นหุน้) 3,730 3,730 3,730 3,730 
กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุน้) 1.33 1.02 0.93 1.08 
 
กลุ่มกิจการไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดในระหวา่งงวดท่ีนาํเสนอรายงาน ดงันั้น จึงไม่มีการนาํเสนอกาํไรต่อหุน้ปรับลด 
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32 เงินปันผล 

 
เม่ือวนัที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทั ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจาก
กาํไรสะสม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท โดยจ่ายจากกาํไรสะสมของกิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการ
ลงทุนในอตัรา 0.20 บาทต่อหุ้น คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 746 ลา้นบาท บริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือน
พฤษภาคม พ.ศ. 2561 
 
เม่ือวนัที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2560 ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของบริษทั ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจาก
กาํไรสุทธิส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสําหรับปี พ.ศ. 2559 ในอตัราหุ้นละ 0.075 บาท 
และอตัราหุน้ละ 0.075 บาท ตามลาํดบั รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 559.50 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวใหผู้ถื้อหุน้แลว้ 
ในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2560 
 

33 การส่งเสริมการลงทุน 
 
กลุ่มกิจการและบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการผลิตกลีเซอรีน 
บริสุทธ์ิ กิจการผลิตไบโอดีเซล กิจการผลิตนํ้ ามนัหรือไขมนัจากพืชหรือสัตว ์และกิจการผลิตไฟฟ้า โดยบริษทัและบริษทัย่อยห้าแห่ง
ไดรั้บสิทธิและประโยชน์จากการไดรั้บยกเวน้ภาษีอากรต่างๆ หลายประการ รวมทั้งการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไร
สุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนดเวลาแปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ ในฐานะ
ท่ีเป็นบริษทัไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนเพ่ือการอุตสาหกรรม บริษทัย่อยทั้งหมดน้ีจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดต่างๆ 
ตามท่ีระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 
 

34 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษทัใช้ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศ ดงัต่อไปน้ี 
 
สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบีย้ 
 
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเป็นสัญญาท่ีช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย บริษทัย่อยห้าแห่ง
ไดท้าํสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวัเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม อตัราดอกเบ้ียคงท่ีภายใต้
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียสาํหรับเงินกูย้มืระยะยาว มีดงัน้ี 
 

 จ านวนเงิน (ล้านบาท) อตัราร้อยละคงที่ต่อปี 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 

     

จาํนวนเงินคงเหลือตามสัญญา 12,013 13,716 5.25 – 6.25  5.25 – 6.25 
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34 เคร่ืองมือทางการเงิน (ต่อ) 

 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นสัญญาท่ีช่วยในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการมีการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าสําหรับการชาํระ
เงินให้แก่เจา้หน้ีในสกุลเงินต่างประเทศจาํนวน 373 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ซ่ึงเทียบเท่ากบั 11,892 ลา้นบาท (พ.ศ. 2560 กลุ่ม
กิจการไม่มีการทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้สาํหรับการชาํระเงินใหแ้ก่เจา้หน้ีในสกุลเงินต่างประเทศ)  
 

35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั  
 
บุคคลและกิจการท่ีมีความสัมพนัธ์กบับริษทั ไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม โดยท่ีบุคคลหรือกิจการนั้นมีอาํนาจควบคุมบริษทั  
ถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัร่วม การร่วมคา้ บริษทัย่อย และบุคคลหรือกิจการ
ซ่ึงมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัเหนือบริษทั ผูบ้ริหารสําคญัรวมทั้งกรรมการของบริษทั ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ด
กบับุคคลเหล่านั้น และกิจการท่ีถูกควบคุมหรือถูกควบคุมร่วมโดยบุคคลเหล่านั้น ถือเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั 
 
ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันซ่ึงอาจมีข้ึนไดต้อ้งคาํนึงถึงรายละเอียดของความสัมพนัธ์
มากกวา่รูปแบบความสัมพนัธ์ตามกฎหมาย 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 ผูถื้อหุน้รายใหญ่คือ UBS AG Singapore Branch และ นายสมโภชน์ อาหุนยั ซ่ึงถือหุ้นในอัตราร้อย
ละ 29.52 และ 23.44 ตามลาํดบั หุน้ท่ีเหลือถือโดยนกัลงทุนทัว่ไป 
 
รายละเอียดของบริษทัยอ่ยไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุฯ ขอ้ 12 
 
นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 
 

รายการ นโยบายการก าหนดราคา 
  

รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดค่้าเช่ายานพาหนะ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
รายไดค่้าเช่าท่ีดิน ตามตน้ทุนในการจดัหาท่ีดินบวกค่าดาํเนินการร้อยละ 3 ต่อปี 
ดอกเบ้ียรับ ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทักูย้มืจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  
รายไดเ้งินปันผล ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุน้ 
ค่าก่อสร้างโรงไฟฟ้า ตามราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ดอกเบ้ียจ่าย ในอตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทัผูใ้หย้ืมทาํการกูย้มืจากสถาบนัการเงินบวกร้อยละ 0.25 ต่อปี  
ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร ไดแ้ก่ 
   เงินเดือน โบนสั ค่าเบ้ียประชุม และอ่ืน ๆ 

ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

35.1 รายไดจ้ากการขายและการบริการ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

รายไดจ้ากการบริหารจดัการ     
   - บริษทัยอ่ย - - 11,850,000 9,450,000 
     

รายไดค่้าเช่า     
   - บริษทัยอ่ย - - 59,117,634 56,733,306 
 

35.2 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ  
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม      

ดอกเบ้ียรับ     
   - บริษทัยอ่ย - - 46,858,874 36,911,853 

 
35.3 ลูกหน้ีอ่ืนและเจา้หน้ีอ่ืนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีอ่ืน (รวมดอกเบ้ียคา้งรับ     
   (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.4))     
   - บริษทัยอ่ย - - 163,865,368 212,752,698 
     

เจา้หน้ีอ่ืน (รวมดอกเบ้ียคา้งจ่าย     
   (หมายเหตุฯ ขอ้ 35.5))     
   - บริษทัยอ่ย - - 6,582,879 2,050,790 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 
 

รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 
 

35.4 เงินใหกู้ย้มืระยะส้ันและเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 บริษทัมีเงินใหกู้ย้มืระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั จาํนวน 2,233.75 ลา้นบาท (พ.ศ. 2560 จาํนวน 
1,319.45 ลา้นบาท) 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 บริษทัไม่มีเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (พ.ศ. 2560 จาํนวน 66.90 ลา้นบาท) 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินใหกู้ย้มืระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี - - 1,319,450,000 600,800,000 
เงินใหกู้ย้มืระหวา่งปี - - 1,839,900,000 1,080,150,000 
รับคืนเงินกูย้มืระหวา่งปี - - (957,500,000) (361,500,000) 
โอนเปล่ียนประเภทจากเงินกูย้มืระยะยาว - - 31,900,000 - 
ยอดคงเหลือปลายปี - - 2,233,750,000 1,319,450,000 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี - - 66,900,000 71,400,000 
เงินใหกู้ย้มืระหวา่งปี - - - - 
รับคืนเงินกูย้มืระหวา่งปี - - (35,000,000) (4,500,000) 
โอนเปล่ียนประเภทเป็นเงินกูย้มืระยะส้ัน - - (31,900,000) - 
ยอดคงเหลือปลายปี - - - 66,900,000 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 
35.4 เงินใหกู้ย้มืระยะส้ันและเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียคา้งรับ     
   - บริษทัยอ่ย - - 135,031,133 116,195,880 
 - - 135,031,333 116,195,880 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ดอกเบ้ียรับ     
   - บริษทัยอ่ย - - 46,858,874 36,911,853 

 - - 46,858,874 36,911,853 
 

35.5 เงินกูย้มืระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี - - 54,000,000 54,000,000 
เงินกูย้มืระหวา่งปี - - 1,190,000,000 - 
จ่ายคืนเงินกูย้มืระหวา่งปี - - (750,000,000) - 
ยอดคงเหลือปลายปี - - 494,000,000 54,000,000 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 
 

35.5 เงินกูย้มืระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียท่ีเก่ียวขอ้ง (ต่อ) 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย     
   - บริษทัยอ่ย - - 5,500,479 1,912,192 
 - - 5,500,479 1,912,192 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ดอกเบ้ียจ่าย     
   - บริษทัยอ่ย - - 10,934,384 675,000 
 - - 10,934,384 675,000 

 
35.6 รายไดค่้าเช่าท่ีดินรับล่วงหนา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
ยอดคงเหลือตน้ปี - - 573,012,298 599,285,020 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - - - 30,460,584 
ตดัจาํหน่ายระหวา่งปี - - (26,853,575) (56,733,306) 
ยอดคงเหลือปลายปี - - 546,158,723 573,012,298 
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35 รายการกบับุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั (ต่อ) 

 
รายการต่อไปน้ีเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (ต่อ) 

 
35.7 รายไดเ้งินปันผล 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย - - 3,934,463,266 4,386,628,505 
 - - 3,934,463,266 4,386,628,505 

 
35.8 ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

ผลประโยชน์ระยะส้ัน 161,349,898 104,342,842 144,411,364 91,170,500 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 3,260,735 602,948 2,598,947 464,436 
รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 164,610,633 104,945,790 147,010,311 91,634,936 
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36 มูลค่ายุติธรรม 
 

36.1 การประมาณมูลค่ายติุธรรม 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินจะจาํแนกระดบัขอ้มูลตามวธีิการประมาณมูลค่า ความแตกต่างของระดบัขอ้มูลสามารถแสดงไดด้งัน้ี 
 

- ราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั (ขอ้มูลระดบั 1) 
- ขอ้มูลอ่ืนนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในระดบั 1 ท่ีสามารถสังเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูลราคาตลาด) หรือ 

โดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลท่ีคาํนวณมาจากราคาตลาด) สาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น (ขอ้มูลระดบัท่ี 2) 
- ขอ้มูลสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินซ่ึงไม่ไดอ้า้งอิงจากขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดจ้ากตลาด (ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้) 

(ขอ้มูลระดบัท่ี 3) 
 

36.2 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดรั้บรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
 

ราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน ซ่ึงไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใชเ้ป็น
หลักประกัน เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการอ่ืนและกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีการค้า ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีกิจการ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกนั ลูกหน้ีและเจา้หน้ีอ่ืน และเงินกูย้มืระยะส้ัน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน
กลุ่มน้ีมีระยะเวลาครบกาํหนดส้ัน 
 

(ก) เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และหุน้กู ้
 

มูลค่ายติุธรรมของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และหุ้นกูท่ี้มีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใชข้อ้มูลระดบัท่ี 2 
การคาํนวณมูลค่ายติุธรรมจะคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนาคตคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมของตลาด ณ วนัท่ี
ในงบการเงิน ส่วนมูลค่ายติุธรรมของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียลอยตวัมีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามสัญญา 
 

มูลค่ายติุธรรมสุทธิของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวกนั เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน และหุน้กู ้มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 มูลค่าตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม มูลค่าตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561     
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - - 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19,661 19,043 800 800 
หุน้กู ้ 8,000 8,176 8,000 8,176 

     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560     
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 67 67 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19,103 19,103 - - 
หุน้กู ้ 8,000 7,985 8,000 7,985 
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36 มูลค่ายุติธรรม (ต่อ) 

 
36.2 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดรั้บรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม (ต่อ) 

 
(ข) ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 

 
มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้ขอ้มูลระดับท่ี 2 การคาํนวณมูลค่ายุติธรรมของสัญญา
แลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย และสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคาํนวณโดยใชอ้ตัราท่ีกาํหนดโดยธนาคารคู่สัญญาของกลุ่ม
กิจการเสมือนวา่ไดย้กเลิกสัญญาเหล่านั้น ณ วนัท่ีในงบการเงิน 
 
มูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัท่ีในงบการเงิน มีดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

สินทรัพย์     
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 11,915 - - - 
     

หนี้สิน     
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 11,850 361 - - 
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37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกดิขึน้ 
 
37.1 ภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 
ภาระผกูพนัที่เป็นขอ้ผกูมดั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายจ่ายฝ่ายทุนซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้ในงบการเงิน มีดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 ล้าน

ดอลลาร์
ไต้หวัน 

ล้าน
ดอลลาร์
สิงคโปร์ 

ล้าน
เหรียญ 
สหรัฐ ล้านบาท 

ล้าน
ดอลลาร์
ไต้หวัน 

ล้าน
ดอลลาร์
สิงคโปร์ 

ล้าน
เหรียญ 
สหรัฐ ล้านบาท 

         

สัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดิน - -  - 116 - - - 1 
อาคาร และเคร่ืองจกัร 
   ระหวา่งติดตั้ง 63 2 1 63 - - 1 12 
ค่าท่ีปรึกษางานออกแบบ 
   และบริการอ่ืน ๆ สาํหรับ 
   โครงการ - - - 68 - - - - 
ค่าท่ีปรึกษาและค่าก่อสร้าง 
   โรงไฟฟ้าพลงังานลม - - 116 1,096 - - 406 4,629 
ค่าท่ีปรึกษางานบริการ 
   การวจิยั - - - 54 - - - - 
 63 2 117 1,397 - - 407 4,642 

 
  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
   พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
   ล้านบาท ล้านบาท 
     

สัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดิน   - 1 
เคร่ืองจกัรระหวา่งติดตั้ง   - 2 
   - 3 
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37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกิดขึน้ (ต่อ) 
 
37.2 ภาระผกูพนัเก่ียวกบัสัญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการ 
 

กลุ่มกิจการและบริษทัมีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตสั้ญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการท่ีบอกเลิกไม่ได ้
ดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
 ล้านดอลลาร์

ไต้หวัน ล้านยูโร ล้านบาท 
ล้านดอลลาร์

ไต้หวัน ล้านยูโร ล้านบาท 
       

จ่ายชาํระภายใน       
   ภายใน 1 ปี 11 4 36 - 4 46 
   มากกวา่ 1 ปี ถึง 5 ปี 45 9 102 - 13 88 
   มากกวา่ 5 ปี 20 - 398 - - 420 
 76 13 536 - 17 554 

 
   งบการเงินเฉพาะกจิการ 
   พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560 
   ล้านบาท ล้านบาท 
     

จ่ายชาํระภายใน     
   ภายใน 1 ปี   29 20 
   มากกวา่ 1 ปี ถึง 5 ปี   83 70 
   มากกวา่ 5 ปี   317 334 
   429 424 

บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำ�กัด (มหาชน) 311



บริษัท พลงังานบริสุทธ์ิ จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561  

113 

 
37 ภาระผูกพนัและหนี้สินท่ีอาจจะเกิดขึน้ (ต่อ) 

 
37.3 หนงัสือคํ้าประกนัธนาคาร 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 กลุ่มกิจการและบริษทัมีภาระผูกพนัจากการท่ีธนาคารออกหนังสือคํ้าประกนัให้แก่หน่วยงานราชการ
และเอกชนหลายแห่ง จาํนวน 12,845 ลา้นบาท และ 305 ลา้นเหรียญสหรัฐ และ 9,875 ลา้นบาท และ 305 ลา้นเหรียญสหรัฐ ตามลาํดบั  
(พ.ศ. 2560 จาํนวน 10,646 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ และ 7,781 ลา้นบาท และ 301 ลา้นเหรียญสหรัฐ ตามลาํดบั) 
 

38 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 
1) เม่ือวนัท่ี 28 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติัเรียกชาํระ

ค่าหุน้ส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 0.17 บาท โดยบริษทัจะจ่ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 183,520,000 หุ้น 
คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 31.20 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 7 มกราคม 2562 

 
2) เม่ือวนัท่ี 18 มกราคม พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั กรีน เทคโนโลยี รีเสิร์ช จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติั

เรียกชําระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอัตราหุ้นละ 1.50 บาท โดยบริษัทจะจ่ายชาํระค่าหุ้นดังกล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 
7,200,000 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 10.80 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม 2562 

 
3) เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั บริษทั ลม นายางกลกั จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติอนุมติั

เรียกชําระค่าหุ้นส่วนท่ีย ังเรียกไม่ครบในอัตราหุ้นละ 0.18 บาท โดยบริษัทจ่ายชําระค่าหุ้นดังกล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 
183,520,000 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 33.03 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2562 

 
4) เม่ือวนัที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั บริษทั ไมน์ โมบิลิตี รีเสิร์ช จาํกัด คณะกรรมการไดมี้มติ

อนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 1.11 บาท โดยบริษทัจะจ่ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 
9,000,000 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 9.99 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 29 มกราคม 2562 

 
5) เม่ือวนัท่ี 6 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั บริษทั อีเอ ไบโอ อินโนเวชัน่ จาํกดั คณะกรรมการไดมี้มติ

อนุมติัเรียกชาํระค่าหุ้นส่วนท่ียงัเรียกไม่ครบในอตัราหุ้นละ 5.00 บาท โดยบริษทัจะจ่ายชาํระค่าหุ้นดงักล่าวสําหรับหุ้นจาํนวน 
40,000,000 หุน้ คิดเป็นจาํนวนเงินรวม 200.00 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 8 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 
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38 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน (ต่อ) 

 
6) เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั อมิตา เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จาํกดั คณะกรรมการไดมี้

มติอนุมติัใหเ้ขา้ทาํสัญญากูย้มืเงินกบัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง สาํหรับวงเงินกูย้มืดงัต่อไปน้ี 
6.1) วงเงินกูย้มืระยะส้ันสกุลเงินบาทในจาํนวนไม่เกิน 3,000 ลา้นบาท ภายในระยะเวลาไม่เกินวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
6.2) วงเงินกู้ยืมระยะส้ันสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐในจาํนวนไม่เกิน 12.5 ล้านเหรียญสหรัฐ ภายในระยะเวลาไม่เกินวนัท่ี  

31 มีนาคม พ.ศ. 2563 
6.3) วงเงินกูย้ืมระยะยาวสกุลเงินบาทในจาํนวนไม่เกิน 2,700 ลา้นบาท ภายในระยะเวลาระหว่างวนัท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2563 

ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 
6.4) สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียในจาํนวนไม่เกินวงเงินกูย้มืระยะยาวสกุลเงินบาท 

 
7) เม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 บริษทัไดจ้ดัตั้ง EA BVI Holding Limited ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในหมู่เกาะบริติชเวอร์จิน 

และมีทุนจดทะเบียน 20,000 หุ้น ในราคามูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 เหรียญดอลลาร์สหรัฐ บริษทัมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัรา 
ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว  
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เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศัพท� 0-2248-2488-92, 0-2002-3667-9 โทรสาร 0-2554-9243 
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