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 ผลการดาํเนินงานตามงบการเงนิรวม  ('��� บาท) 

 

 

Financial Ratios 
  2017 2016 2015 

ROE (%) -25.04 -40.89 -26.58 

ROA (%) -12.06 -19.05 -13.25 

D/E (x) 0.70 0.85 1.04 

GP Margin (%) 28.04 20.83 17.41 

EBIT Margin (%) -15.83 -30.73 -12.92 

NP Margin (%) -18.52 -33.26 -14.41 

 
 

Stock Data (14/03/2018) 
  2017 2016 2015 

Paid-up (MB.) 158.88 114.90 106.26 

Listed share (M.) 635.54 459.58 425.04 

Par (B.) 0.25 0.25 0.25 

Market Cap (MB.) 368.61 592.86 603.56 

Price (B./share) 0.58 1.29 1.42 

EPS (B.) -0.09 -0.18 -0.13 

 

 
2017 2016 2015 

สนิทรัพย์รวม 357,111.56 302,838.02 457,036.05 

หนี �สนิหมนุเวียน 118,923.60 111,526.79 195,435.36 

หนี �สนิรวม 146,206.12 137,709.62 230,572.38 

มลูคา่หุ้นที�เรียกชําระแล้ว 158,884.96 114,895.89 106,260.76 

สว่นของผู้ ถือหุ้น 209,312.89 162,365.16 220,987.47 

ขายสทุธิ 247,215.88 234,444.46 376,258.73 

รายได้รวม 251,259.95 235,598.70 378,359.69 

ต้นทนุขาย 177,897.11 185,609.89 310,753.37 

กําไรจากการดําเนินงานก่อนหกัภาษี -39,780.29 -72,395.57 -48,869.13 

ดอกเบี �ยจ่าย 4,871.23 6,860.64 4,141.74 

กําไรสทุธิ -46,534.41 -78,370.29 -54,528.48 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น  
 
ช่ือบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ : บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “UREKA”) 
ช่ือภาษาองักฤษ : Eureka Design Public Company Limited 
ประกอบธุรกิจ : ให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรส าหรับทุกอุตสาหกรรม  โดยเน้นเคร่ืองจักรระบบ

อตัโนมตัิ   
 

ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : เลขที่ 19 หมูท่ี่ 11 ต าบลลาดสวาย อ าเภอล าลกูกา จงัหวดัปทมุธานี 12150 
Home Page : www.eurekadesign.co.th 
เลขทะเบียนบริษัท : บมจ. 0107555000236 
โทรศพัท์ : +66(0)2192-3737 
โทรสาร : +66(0)2192-3741-44 
ทนุจดทะเบียน : 163,625,000 บาท 
ทนุเรียกช าระแล้ว : 158,884,960.75 บาท  (ณ วนัท่ี 29  มกราคม  2561) 

 
 

http://www.eurekadesign.co.th/
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คณะกรรมการบริษัท 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอ านาจควบคุมบริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากัด (มหาชน) (สัดส่วนการถอืหุ้น ณ วันที่  29  มกราคม  2561) 
ชื่อ-นามสกุล อาย ุ

ต าแหน่ง 
อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

1. ดร.สามารถ  ราชพลสทิธ์ิ  
ประธานกรรมการ 
  

64 -  ปริญญาเอก Doctor of 
Engineering,The University of 
Tokyo,Japan 
  - ปริญญาโท Master of 
Engineering  Asian Institute of 
Technology (AIT) 
- ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร์
บณัฑิต (โยธา) 

1.91 น้านายนรากร   
ราชพลสทิธ์ิ 

2559  - ปัจจบุนั 
 

2554 – ปัจจบุนั  
2551 – 2554 

 
2550 – 2554 

 

ต าแหนง่ ประธานกรรมการ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ระบบบญัชีรายช่ือ 
ประธานคณะกรรมาธิการแก้ไขปัญหาหนีส้นิ
แหง่ชาติ สภาผู้แทนราษฎร 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ระบบสดัสว่น กลุม่
จงัหวดัที่ 1 

2. นายเทอดศกัดิ์  ยทุธนาวราภรณ์ 
ประธานกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 
 

49 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) 
 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
-ปริญญาตรี  
  สาขา รัฐประศาสนศาสตร์ 
  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-ผา่นการอบรมโครงการ DAP รุ่น 
93/2554 และ ACP รุ่น 38/2555 

 

- - ไมม่ี - 2555 – ปัจจบุนั 
 

2555 – ปัจจบุนั 
 

2553 – 2554 
 

2546 – 2552 

ต าแหนง่ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ ผู้จดัการสว่นการบคุคล 
บริษัท ฟินิคซ พลัพ แอนด์ เพเพอร์ จ ากดั(มหาชน) 
ต าแหนง่ ผู้จดัการสว่นการบคุคล 
บริษัท กลุม่สยามบรรจภุณัฑ์ จ ากดั 

ต าแหนง่ ผู้จดัการสว่นการบคุคล SCT 
บริษัท ค้าวสัดซุิเมนตไทย จ ากดั 
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ชื่อ-นามสกุล อาย ุ
ต าแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

3. นาย สรุเดช  วรนฐัสนุทร 
กรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ 
 

47 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) 
  University of North Carolina at 
  Chapel Hills, USA 
-ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  
  สาขาเคร่ืองกล 
 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-ผา่นการอบรมโครงการ DAP รุ่น 
93/2554 

 

- - ไมม่ี - 2555 – ปัจจบุนั 
 

2551 – ปัจจบุนั 
 

2546 – 2551 

ต าแหนง่ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ กรรมการผู้จดัการ 
บริษัท บีเอ็ม ฟอร์ม เทค (ประเทศไทย) จ ากดั 

ต าแหนง่ Managing Associate 
บริษัท เมอร์เซเดส-เบนซ์ เทคโนโลยี เอเชีย จ ากดั 

4. นางสาวนิษฐา  สวุรรณประทปี 
กรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ 
 

47 -ปริญญาโท Master of Science  
  สาขาการเงิน มหาวิทยาลยั  
  University of Illinois at Urbana –  
  Champaign,USA 
-ปริญญาตรี 
สาขา การบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
-ผา่นการอบรมโครงการ DAP รุ่น 
96/2555 

- - ไมม่ี - 2555 – ปัจจบุนั 
 

2549 – 2552 

ต าแหนง่ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ Financial Director 
บริษัท โจนส์ แลงลาซาลล์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
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ชื่อ-นามสกุล อาย ุ
ต าแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

5. นายนรากร  ราชพลสทิธ์ิ 
กรรมการผู้จดัการ 
และกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม
ผกูพนับริษัท 

47 -ปริญญาโทสาขา Manufacturing 
and Design, Illinois Institute of 
Technology, USA 
-ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  
  สาขาเคร่ืองกล 
  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

-ผา่นการอบรมโครงการ DAP  
รุ่นท่ี 92/2554 และ DCP รุ่น 
158/2555 

10.89 สามีนางวงศ์ทิพา   
ราชพลสทิธ์ิ 
 

2545 – ปัจจบุนั ต าแหนง่ กรรมการบริษัท / ประธาน
กรรมการบริหาร   
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
 

6. นางวงศ์ทิพา  ราชพลสทิธ์ิ 
กรรมการ 
 

47 -ปริญญาโทบริหารธุรกิจ (MBA)  
  สาขาการตลาด  
  Illinois Institute of Technology, 
  USA 
-ปริญญาตรี 
International Economics 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-ผา่นการอบรมโครงการ DAP รุ่น 
96/2555 

 

8.47 ภรรยานายนรากร  
ราชพลสทิธ์ิ 
 

2555 – ปัจจบุนั ต าแหนง่ กรรมการ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
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ชื่อ-นามสกุล อาย ุ
ต าแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

7.นายศภุพน  กิตติธนาลกัษณ์ 
กรรมการ และกรรมการผู้มีอ านาจลง
นามผกูพนับริษัท 
 

44 - ปริญญาตรี วิศวกรรมการผลติ 
มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้า พระนคร
เหนือ 

- ผา่นการอบรมโครงการ DAP รุ่นท่ี 
94/2555 
 
 
 

3.92 
 

- ไมม่ี - 2559 – ปัจจบุนั 
 

2548 – 2558 

ต าแหนง่ กรรมการ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
 

8.นายวสนัต์  อ านวยวฒันะกลุ 
กรรมการ กรรมการบริหาร และ
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผกูพนั
บริษัท 
 

45 - ปริญญาโท วิศวกรรมเคร่ืองกล 
  มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้า พระนคร
เหนือ 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมเคร่ืองกล 
  มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้า พระนคร
เหนือ 
- ผา่นการอบรมโครงการ DAP  
รุ่นท่ี 92/2554 
 

3.60 - ไมม่ี - 2559 – ปัจจบุนั 
 

2548 – 2558 

ต าแหนง่ กรรมการบริษัท /  
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ กรรมการผู้จดัการ 
บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จ ากดั 
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ชื่อ-นามสกุล อาย ุ
ต าแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

9. นายศิริชยั  ชดูวง 
กรรมการบริหาร  
 
 

43 -ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (M.B.A) 
สาขา บริหารธุรกิจ 
 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
-ปริญญาตรี วิศวกรรม 
สาขาวศิวกรรม การผลติ 
มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้า พระนคร
เหนือ 
-ผา่นการอบรมโครงการ DAP  
รุ่นท่ี 94/2555 
 

2.85 - ไมม่ี - 2560 - ปัจจบุนั 
 

 
2559 

 
2548 – 2559 

ต าแหนง่ รองกรรมการผู้จดัการฝ่ายขาย
อตุสาหกรรมยานยนต์ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ รองกรรมการผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบ
คณุภาพ บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ กรรมการ / กรรมการบริหาร / ผู้จดัการ
ทัว่ไปฝ่ายการตลาด 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์  จ ากดั (มหาชน) 
 

10. นายวิเชษฐ์  เมืองจนัทร์ 
กรรมการบริษัท  
 

46 -ปริญญาตรี วิศวกรรม 
สาขาวศิวกรรมเคร่ืองกล 
มหาวิทยาลยัพระจอมเกล้า พระนคร
เหนือ 
 

3.12 - ไมม่ี - 2560 – ปัจจบุนั 
 
2559 – 2560 

 
 

2545 – 2559 

ต าแหนง่ กรรมการผู้จดัการ  
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ รองกรรมการผู้จดัการฝ่ายขายกลุม่
อตุสาหกรรมอื่น 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
ต าแหนง่ ผู้จดัการทัว่ไปฝ่ายออกแบบระบบไฟฟ้า 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ (มหาชน) จ ากดั 
 



     บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

 
 

9 

ชื่อ-นามสกุล อาย ุ
ต าแหน่ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒทิางการศึกษาสูงสุด สัดส่วน
การถอืหุ้น
ในบริษัท 

(%) 

ความสัมพนัธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ช่วงเวลา ประสบการณ์การท างานในระยะเวลา 5 ปีที่
ผ่านมา 

11. นายพนัธเกียรติ  ฤชาก าธร 
ผู้จดัการทัว่ไปฝ่ายสนบัสนนุ 

42 -ปริญญาโท  รัฐประศาสนศาสตร์
มหาบณัฑิต 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
-ปริญญาตรี คณะมนษุยศาสตร์ 
มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลยั
รามค าแหง 
สาขาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

0.02 - ไมม่ี - 2560 – ปัจจบุนั 
 

2558 – 2559 
 

2556 – 2558 
 

2555 – 2556 
 

2553 - 2555 

ต าแหนง่ ผู้จดัการฝ่ายสนบัสนนุ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหนง่ ผู้จดัการฝ่ายขายอตุสาหกรรมการเกษตร 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหนง่ ผู้จดัการทัว่ไปฝ่ายสนบัสนนุ 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหนง่ ผู้จดัการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
บริษัท บริดจ์สโตน เอ็นซีอาร์ จ ากดั  
ต าแหนง่  ผู้จดัการแผนกทรัพยากรบคุคล 
บริษัท อายิโนะโมะโต๊ะ (ประเทศไทย) จ ากดั  

12.นางฐิญานนัท์  ดีประสทิธ์ิปัญญา 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบญัชีและ
การเงิน และ 
เลขานกุารบริษัท และ  
นกัลงทนุสมัพนัธ์ 
 

43 -ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ  
สาขาการบญัชี  
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
สาขาการเงินและการธนาคาร 
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

0.001 -ไมม่ี- 2560 – ปัจจบุนั 
 

2555 – ปัจจบุนั 
 

2552 – 2555 
 

2548 - 2552 

ต าแหนง่ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์  จ ากดั (มหาชน)  
ต าแหนง่ เลขานกุารบริษัท  
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์  จ ากดั (มหาชน)  
ต าแหนง่ ผู้จดัการแผนกบญัชี 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์  จ ากดั (มหาชน)  
ต าแหนง่ พนกังานบญัชีอาวโุส 
บริษัท เอ.เอฟ.ซุปเปอร์เซลล์ จ ากดั 
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 

บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จํากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) ก่อตั �งขึ �นในปี 2545 โดยมีวตัถปุระสงค์เพื�อดําเนินธุรกิจให้บริการ

ออกแบบและผลิตเครื�องจักรสําหรับใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมการประกอบและผลิตชิ �นส่วนยานยนต์        โดยคุณนรากร    

ราชพลสทิธิ�และกลุม่ผู้บริหารอีก 5 ทา่น ซึ�งเป็นเป็นวิศวกรผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการออกแบบและผลิตเครื�องจกัรที�ใช้

ในโรงงานอตุสาหกรรม  

 

ในช่วงเริ�มต้นของการดําเนินธุรกิจ บริษัทให้บริการออกแบบและผลติเครื�องจกัร � ประเภท ได้แก่  

�. เครื�องทดสอบการรั�วของชิ �นงาน  

�. เครื�องประกอบชิ �นงาน  

�. เครื�องทําสญัลกัษณ์ในชิ �นงาน  

 

ในปี 2548 กลุม่ผู้บริหารมีความคิดในการแยกการดําเนินธุรกิจตามประเภทของเครื�องจกัร ดงันั �นจึงได้มีการก่อตั �ง

บริษัทขึ �นอีก 2 บริษัท คือ บริษัท ยเูรกา เซลล์ แอนด์ เซอร์วิส จํากดั เพื�อประกอบธุรกิจออกแบบและผลิตเครื�องขนัน๊อต และ

บริษัท ยเูรกา พรีซิชั�น จํากดั เพื�อประกอบธุรกิจผลิตชิ �นสว่นเพื�อนําไปประกอบเป็นเครื�องจกัร เช่น การเจาะ การตดัแผ่นเหล็ก

ตามขนาด โดยจําหน่ายให้กับทางบริษัทนํามาประกอบกอบเป็นเครื�องจักร อย่างไรก็ตาม ในปี 2552 ผู้บริหารของบริษัท 

เล็งเห็นว่าการมีบริษัทที�ประกอบธุรกิจคล้ายคลงึกนัถึง 3 แห่งทําให้เกิดความสิ �นเปลืองค่าใช้จ่ายจากการซ้อนทบักนัของการ

ดําเนินงานและยงัก่อเกิดความสบัสนต่อลกูค้า จึงได้ทําการซื �อสินทรัพย์ของทั �ง 2 บริษัทเข้ามาและให้บริษัทเป็นผู้ดําเนินการ

ผลติทั �งหมด โดยคงเหลอืไว้แตเ่พียงบริษัทยเูรกา ดีไซน์ จํากดัเพียงบริษัทเดียว และทําการปิดบริษัททั �ง � ดงักลา่วลง 

 

ในปี 2550 บริษัทได้ขยายกลุม่ลกูค้าไปสูก่ลุม่ลกูค้าต่างประเทศ โดยมีการสง่ออกเครื�องจกัร ประเภทเครื�องทดสอบ

การรั�วของชิ �นงาน ไปยงัประเทศอินเดีย ต่อมาในปี 2553 บริษัทได้ทําการร่วมทนุกบับริษัท ฟูจิอิ ไอออนเวิร์ค จํากดั (ประเทศ

ญี�ปุ่ น) ในการจดัตั �ง บริษัท ฟูจิอิ ไอออนเวิร์ค (ประเทศไทย) จํากดัด้วยทุนจดทะเบียน 1.00 ล้านบาท โดยบริษัทถือหุ้นใน

สดัสว่นร้อยละ 51 และทางบริษัท ฟูจิอิ ไอออนเวิร์ค (ประเทศญี�ปุ่ น) ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 49 เพื�อดําเนินธุรกิจตวัแทน

จําหน่ายเครื�องเจาะความเที�ยงตรงสงูที�ควบคมุโดยระบบ CNC control  ซึ�งออกแบบและผลิตโดยบริษัท ฟูจิอิ ไอออนเวิร์ค 

จํากดั (ประเทศญี�ปุ่ น) 

 

ในปี ����  บริษัทได้จดัตั �งบริษัทย่อยในต่างประเทศ   เพื�อสนบัสนนุการขาย และเพิ�มช่องทางธุรกิจในต่างประเทศ

อย่างสมบูรณ์มากยิ�งขึ �น  ณ เมืองซิการัง (Cikarang) ประเทศอินโดนีเซีย เมื�อเดือนเมษายน ����   และ ณ เมือง ฮายานา 

(Haryana)  ประเทศอินเดีย  เมื�อเดือนกนัยายน ����    

 

ปี ����      บริษัทมีทนุจดทะเบียน ���,���,��� บาท  และทนุที�ชําระแล้วทั �งสิ �น ���,���,��� บาท    โดยแบ่งเป็น

หุ้นสามญัจํานวน  ���,���,���  หุ้น    มลูคา่ที�ตราไว้หุ้นละ �.�� บาท        โดยคณุนรากร  ราชพลสิทธิ�และภรรยา ถือหุ้นใน

สดัสว่นร้อยละ ��.��  ของทนุจดทะเบียนชําระแล้ว    และบริษัทได้จดัตั �งบริษัทย่อยอีก �  แห่ง   ภายใต้ชื�อ      บริษัท ยเูรกา 

อะโกร  แมชชีนเนอรี� จํากดั   เพื�อขยายธุรกิจสูอ่ตุสาหกรรมเครื�องจกัรกลการเกษตร   โดยสถานประกอบการอยูแ่หง่เดียวกนักบั

บริษัทใหญ่  ณ อําเภอลาํลกูกา จงัหวดัปทมุธาน ี    
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ปี ����    บริษัทมีทนุจดทะเบียน  ���,���,��� บาท  และทนุที�ชําระแล้วทั �งสิ �น ���,���,��� บาท   โดยแบ่งเป็น

หุ้นสาม}ัญจํานวน  ���,���,��� หุ้น  มลูค่าหุ้นที�ตราไว้หุ้นละ �.�� บาท            โดยคณุนรากร  ราชพลสิทธิ�    และ ตระกูล

ราชพลสทิธิ�  ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ ��.�� 

 

ปี ����    บริษัทมีทุนจดทะเบียน  ���,���,��� บาท  และทุนที�ชําระแล้วทั �งสิ �น ���,���,���.�� บาท   โดย

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจํานวน  ���,���,��� หุ้น  มูลค่าหุ้นที�ตราไว้หุ้นละ �.�� บาท      โดยคุณนรากร  ราชพลสิทธิ�    และ 

ตระกลูราชพลสทิธิ�  ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ ��.��    

ทั �งนี �ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั �งที� �/����   ในเดือนสิงหาคมปี ����  ได้มีมติให้ปิดบริษัทย่อยที�ไม่ได้

ดําเนินกิจการแล้ว  จํานวน � บริษัท   ประกอบด้วยบริษัทยอ่ยในประเทศไทย � บริษัท และบริษัทยอ่ยในประเทศอินโดนีเซีย � 

บริษัท   ดงันี � 

บริษัทยอ่ยในประเทศไทย 

1.  บริษัท ยเูรกา อะโกร แมชชีนเนอรี� จํากดั   จดทะเบียนเลกิกิจการ วนัที� � กนัยายน ����   

2. บริษัท ยเูรกาเทรดดิ �ง จํากดั   จดทะเบียนเลกิกิจการ วนัที� � กนัยายน ���� 

3. บริษัท ฟจิูอิ ไอออน เวิร์ค (ประเทศไทย) จํากดั    จดทะเบียนเลกิกิจการ วนัที� � กนัยายน ���� 

4. บริษัท สยามพาร์ท ฟีดเดอร์ (����) จํากดั  จดทะเบียนเลกิกิจการ วนัที� �� กนัยายน ���� 

บริษัทยอ่ยในประเทศอินโดนีเซีย 

1. PT.Eureka Design Indonesia   อยู่ระหว่างดําเนินการแจ้งจดทะเบียนเลิกกิจการ   คาดว่าจะดําเนินการแล้ว

เสร็จภายในไตรมาส � ของปี ����  
 

โดยในปัจจุบัน (ณ �� มกราคม ����)   บริษัทมีทุนจดทะเบียน ���,���,��� บาท  และทุนที�ชําระแล้วทั �งสิ �น 

���,���,���.�� บาท    โดยแบง่เป็นหุ้นสามญัจํานวน  ���,���,��� หุ้น  มลูคา่ที�ตราไว้หุ้นละ �.�� บาท      โดยคณุนรากร  

ราชพลสทิธิ�และตระกลูราชพลสทิธิ�  ถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ ��.��  ของทนุจดทะเบียนชําระแล้ว    

 

อย่างไรก็ตาม   ฝ่ายบริหารได้คํานึงถึงสภาวะของเศรษฐกิจและภาพรวมของทุกกลุ่มอุตสาหกรรม  และได้มีการ

ปรับเปลี�ยนกลยุทธ์และนโยบายทางธุรกิจเพื�อให้สามารถแข่งขนักบัธุรกิจได้ทนัต่อทิศทางธุรกิจที�เปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็ว     

โดยมุง่ใช้ทกัษะความรู้ความสามารถ และความเชี�ยวชาญทางวิศวกรรม ที�มีประสบการณ์มาอย่างยาวนาน    นํามาขยายช่อง

ทางการสร้างรายได้ในกลุม่อตุสาหกรรมที�หลากหลายมากยิ�งขึ �น   เพื�อเป็นการตอบสนองความต้องการของภาคอตุสาหกรรมที�

มีแนวโน้มจะก้าวเข้าสู่การใช้เทคโนโลยีขั �นสูงเข้ามาช่วยในสถานประกอบการ  ลดการใช้แรงงานที�มีต้นทุนสูง  เพิ�ม

ประสทิธิภาพในการผลติ  และสอดรับกบันโยบายของภาครัฐที�มีการสนบัสนนุและสง่เสริมให้ประเทศไทยเข้าสู ่Thailand 4.0    

โดยทั �งนี �ยงัเป็นส่วนหนึ�งของกลยุทธ์ที�จะลดความเสี�ยงในการพึ�งพาอุตสาหกรรมยานยนต์เพียงอย่างเดียว ดังเช่นในอดีต    

และมุง่หวงัที�จะสร้างรายได้ให้สามารถเติบโตขึ �นได้อยา่งยั�งยืนในอนาคต    และในปี ����  ที�ผ่านมานี �  กลุม่บริษัทฯได้รับการ

ตอบรับคําสั�งซื �อจากลกูค้านอกกลุม่ยานยนต์เพิ�มมากขึ �นในอตัราที�น่าพอใจ  และมีความเป็นไปได้อย่างมากที�จะขยายฐาน

ลกูค้าให้มีสดัสว่นของรายได้นอกกลุม่ยานยนต์เพิ�มขึ �นอีกในระยะยาว   ซึ�งถือได้วา่จะเพิ�มศกัยภาพและขยายฐานรายได้ให้แก่

บริษัทฯ ได้อยา่งยั�งยืนตอ่ไปในอนาคต  
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ยเูรกาออโตเมชั�น จาํกดั 
ทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 

50 ล้านบาท ** 
 

บริษัท เบคุโทรุ (ประเทศไทย)  จาํกัด 
ทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 

�.�� ล้านบาท * 
 

บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ อนิเตอร์เนชั�นแนล จาํกัด 
ทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 

1.90 ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ 

 

บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ อนิเดีย จาํกัด 
ทุนจดทะเบียน 50 ล้านรูปี 

ทุนชาํระแล้ว 35 ล้านรูปี 

บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จาํกัด (มหาชน) 

ทุนจดทะเบียน ���.�� ล้านบาท 

ทุนชาํระแล้ว ���.�� ล้านบาท 

กิจการร่วมค้า ยูเรกายูเอ็มไอ 

ทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 
�.�� ล้านบาท *** 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) ประกอบธุรกิจให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรในทุกกลุม่อตุสาหกรรม  
เพื่อสนบัสนนุให้เกิดระบบอตัโนมตัิในอตุสาหกรรม  ทัง้สว่นของภาคการผลติ  ระบบการขนสง่ล าเลยีง รวมถึงระบบการจดัเก็บ
ในคลังสินค้า   โดยใช้ความสามารถทางวิศวกรรมและประสบการณ์เป็นส่วนส าคัญในการผลักดันระบบอัตโนมัติใ ห้
อตุสาหกรรมในประเทศไทยสามารถพฒันา และแข่งขนัได้กบัต่างประเทศ       ทัง้นีส้ามารถแบ่งกลุม่ประเภทอตุสาหกรรมที่
เป็นช่องทางรายได้ของบริษัทฯ ได้ดงันี ้ 

1. การให้บริการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรเพื่อการอตุสาหกรรม  
บริษัทฯ ให้บริการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรในทกุกลุม่อุตสาหกรรม  โดยสามารถแบง่เป็นหลากหลายกลุม่ ดงันี ้ 

1.1 กลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์  
บริษัทฯ ให้บริการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรในกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์     ให้สามารถส าหรับการประกอบและ

ทดสอบชิน้สว่นยานยนต์และอปุกรณ์จบัยดึ ส าหรับใช้ในโรงงานอตุสาหกรรมการประกอบและผลติชิน้ส่วนยานยนต์  ดงันี ้ 
การให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรของบริษัทในลกัษณะออกแบบตามความต้องการของลกูค้า (Design to 

order) ซึ่งบริษัทจะออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรตามความต้องการของลูกค้าแต่ละรายที่แตกต่างกันตามประเภทของ
เคร่ืองจกัร โดยทางบริษัทจะสง่ทีมวิศวกรที่มีความเช่ียวชาญเข้าร่วมประชมุกบัลกูค้าเพื่อรับทราบความต้องการของเคร่ืองจกัร
ที่ลกูค้าต้องการใช้ในการน าไปผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ รวมทัง้ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าเก่ียวกับรูปแบบของเคร่ืองจกัรที่จะ
สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้อย่างดีที่สดุทัง้ในด้านลกัษณะการใช้งานและรูปลกัษณ์ภายนอก เคร่ืองจกัรที่
ทางบริษัทผลิตนัน้มีหลายประเภทซึ่งเคร่ืองจักรแต่ละประเภทก็จะมีคุณสมบตัิในการท างานที่แตกต่างกันไป โดยประเภท
เคร่ืองจกัรที่บริษัทสามารถผลติได้นัน้ได้แก่ เคร่ืองที่ใช้ในการผลติ การทดสอบ การท าความสะอาด การประกอบ รวมถึงการท า
สญัลกัษณ์ในชิน้ส่วนส าหรับระบบต่างๆ ที่เป็นส่วนประกอบของยานยนต์ ไม่ว่าจะเป็นระบบเคร่ืองยนต์ ระบบบงัคบัเลีย้ว 
ระบบสง่ก าลงั ระบบกนัสะเทือน ระบบเบรค ฯลฯ 

บริษัทให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรให้กบัผู้ประกอบการในห่วงโซ่อปุทาน (Supply chain) ในอตุสาหกรรม
ยานยนต์หลายกลุม่ ไม่ว่าจะเป็นบริษัทผู้ประกอบรถยนต์/รถจกัรยานยนต์ หรือบริษัทผู้ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ โดยลกูค้าของ
บริษัทจะมีความต้องการเคร่ืองจกัรใหมเ่มื่อมีการออกยานยนต์รุ่นใหม่ (New Model) เข้าสูต่ลาด หรือเมื่อมีการเพิ่มก าลงัการ
ผลติยานยนต์ และจะมีความต้องการเปลีย่นชดุอปุกรณ์จบัยดึ (Jig) ในเคร่ืองจกัรเดิมเมื่อมีการท าไมเนอร์เชนจ์ยานยนต์โมเดล
เดิม ซึ่งโดยทัว่ไปแล้วผู้ประกอบรถยนต์จะมีการออกรถยนต์รุ่นใหม่ในทกุๆ 4 – 7 ปี ตามแต่ประเภทของรถยนต์ และมีการท า
การปรับโฉมที่เรียกว่าไมเนอร์เชนจ์ในทุกๆ 1.5 – 2.5 ปี หลงัจากที่มีการจ าหน่ายรถยนต์ในแต่ละรุ่น และผู้ประกอบ
รถจกัรยานยนต์จะมีการออกโมเดลใหมใ่นทกุๆ 1 – 1.5 ปีและมีการท าไมเนอร์เชนจ์ถึง 7 – 8 รอบตอ่ปี 

ทัง้นี ้รูปแบบการน าเสนอบริการของบริษัทแบ่งออกเป็น 2 ช่องทาง คือ การน าเสนอบริการไปยงัลกูค้าโดยตรง (End 
User) และการน าเสนอบริการผา่นบริษัทที่ท าธุรกิจซือ้มาขายไป (Trading company) โดยลกูค้าของกลุม่บริษัทมีทัง้ลกูค้าใน
ประเทศ และลกูค้าในต่างประเทศ เช่นเวียดนาม และอินเดีย อย่างไรก็ตามในปัจจุบนัทางบริษัทมุ่งเน้นที่จะน าเสนอบริการ
โดยตรงไปยงัลกูค้าในประเทศเป็นหลกั 

รูปแบบการให้บริการของบริษัทสามารถแบง่ได้เป็น 3 กลุม่หลกั ดงัตอ่ไปนี ้
1. การออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรใหม่  
2. การออกแบบและผลติชดุอปุกรณ์จบัยดึ (Jig) ส าหรับปรับปรุงเคร่ืองจกัรเดิม 
3. การปรับปรุง แก้ไข เปลีย่นแปลงและซอ่มแซมเคร่ืองจกัรเดิม และการจดัหาอปุกรณ์และวสัดสุิน้เปลอืงให้ลกูค้า 

 



  บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

14 
 

1.2 กลุม่อตุสาหกรรมทัว่ไปนอกกลุม่ยานยนต์  
 บริษัทฯ ให้บริการออกแบบ ผลติและติดตัง้เคร่ืองจกัรในกลุม่อตุสาหกรรมอื่นๆ ที่มีความต้องการใช้งานเคร่ืองจกัรเพื่อ
ทดแทนแรงงานคน  และมุ่งเข้าสู่แนวทางระบบอตัโนมตัิในการผลิต    โดยบริษัทฯ สามารถให้บริการได้ในหลากหลายกลุ่ม
อตุสาหกรรม เช่น  การออกแบบและผลิตเคร่ืองเสียบหมปิูง้  ซึ่งจดัอยู่ในกลุม่อตุสาหกรรมผลิตอาหาร  เป็นต้น   ทัง้นีใ้นกลุม่
อตุสาหกรรมที่อยู่นอกเหนือกลุ่มยานยนต์  ถือได้ว่ายงัมีความต้องการของตลาดอีกปริมาณมาก  เนื่องจากสภาวะการขาด
แคลนแรงงานคน  รวมถึงต้นทนุคา่แรงงานท่ีมีทิศทางสงูขึน้อยา่งตอ่เนื่อง   มลูคา่ของงานแตล่ะโครงการมีความหลากหลายซึ่ง
ขึน้อยู่กบัขนาด ความยาก และระบบการท างานของเคร่ืองจักร ระยะเวลาออกแบบและติดตัง้ประมาณ 1  –  4  เดือน   โดย
เฉลีย่มลูคา่ประมาณ 1.5 – 5 ล้านบาท  ตอ่งานโครงการ 
 ทัง้นีรู้ปแบบการให้บริการลูกค้า  จะคล้ายคลึงกับกระบวนการของกลุ่มเคร่ืองจักรยานยนต์  กล่าวคือเป็นการ
ออกแบบระบบการท างาน  ตามความต้องการและแก้ปัญหาตา่งๆ ภายในระบบการท างานของลกูค้า   โดยทางบริษัทฯ ได้เข้า
ร่วมประชุมหารือกับลกูค้าโดยทีมวิศวกรที่มีประสบการณ์ในการออกแบบและมีความรู้ในระบบการท างานของเคร่ืองจกัรกล 
เป็นอย่างดี   โดยต้องเข้าร่วมประชุมเพื่อรับทราบความต้องการ  ปัญหาปัจจุบนั  และสิ่งที่ลกูค้าคาดหวงั  ให้การออกแบบ
เคร่ืองจกัรของบริษัทฯ สามารถตอบโจทย์ของกลุม่ลกูค้าในแตล่ะอตุสาหกรรมที่หลากหลายได้    ซึ่งในแต่ละกลุม่อตุสาหกรรม
จะมีลกัษณะและระบบการผลิต รวมถึงองค์ประกอบของวตัถดุิบที่แตกต่างกนัออกไป   แต่หวัใจหลกัของการออกแบบระบบ
การท างานของเคร่ืองจกัรที่จะสามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้อย่างดีเยี่ยม  คือการลดเวลา ลดต้นทนุ และเพิ่ม
ประสทิธิภาพในการผลติและการท างานภายในองค์กรของลกูค้า  ภายใต้กรอบงบประมาณที่คุ้มคา่ตอ่การลงทนุ     
 อยา่งไรก็ตาม  บริษัทฯ ยงัต้องใช้เวลาอีกระยะหนึง่ที่จะต้องสร้างช่ือเสยีง ผลงาน และสร้างการรับรู้ตอ่ลกูค้านอกกลุม่
ยานยนต์     โดยการเข้าแนะน าบริการและผลงานที่ผ่านมาในอดีต  เพื่อให้ลกูค้านอกกลุ่มยานยนต์เกิดความเช่ือมั่นและ
ไว้วางใจเลอืกใช้บริการของกลุม่บริษัท   
   

2. การให้บริการออกแบบระบบการผลติอตัโนมตัิ  (Production Automation) 
 บริษัทฯ ให้บริการออกแบบระบบการผลิตอัตโนมัติ  ซึ่งสามารถออกแบบและประยุกต์ใช้ได้กับหลายหลาย
อตุสาหกรรม   โดยยงัสามารถแบง่กลุม่ประเภทผลติภณัฑ์ได้ดงันี ้ 

2.1  อปุกรณ์จดัเรียงชิน้งานระบบอตัโนมตัิ (Part Feeder)  
  บริษัทฯ เป็นผู้ออกแบบและผลิตอุปกรณ์จดัเรียงชิน้งานระบบอตัโนมตัิ (Part Feeder)  ซึ่งเป็นอปุกรณ์
ส าคัญที่ใช้ในหลากหลายอุตสาหกรรม เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์  อุตสาหกรรมอิเลคทรอนิคส์  อุตสาหกรรมอาหาร 
อตุสาหกรรมของเลน่ และเคร่ืองใช้อปุโภคบริโภคในครัวเรือน เป็นต้น   ลกัษณะการท างานของอปุกรณ์เป็นการจดัเรียงชิน้งาน
ขนาดเล็กโดยอตัโนมตัิ  ซึ่งมีความแม่นย าและรวดเร็วกว่าแรงงานคน    และอปุกรณ์จดัเรียงชิน้งานนีย้งัใช้เป็นสว่นประกอบ
หนึ่งในการออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรในหลากหลายอุตสาหกรรมอีกด้วย    ระยะเวลาออกแบบและติดตัง้ระบบงาน
ประมาณ 1 – 3  เดือน    มลูคา่งานเฉลีย่ 0.2 – 0.5 ล้านบาท  

2.2. อปุกรณ์ Load/Unload   
  บริษัทฯ เป็นผู้ออกแบบและผลิตอปุกรณ์ Load/Unload  เพื่อการใช้งานในระบบงานอตุสาหกรรมต่างๆ ที่
สามารถลดแรงงานคน และมีความแม่นย า เที่ยงตรง   และสามารถลดต้นทนุการผลิตได้ในระยะยาว    ระยะเวลาออกแบบ
และติดตัง้ระบบงานประมาณ 2 – 4  เดือน   มลูคา่งานเฉลีย่ 1-3 ล้านบาท  
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2.3. Robot Application    
  บริษัทฯ เป็นผู้ ออกแบบและติดตัง้ระบบ Robot Application   เพื่อใช้งานในระบบการผลิตของกลุ่ม
อตุสาหกรรมตา่งๆ ท่ีหลากหลาย  เพื่อลดแรงงานคน และมีความแมน่ย า เที่ยงตรง  ซึง่จะสามารถลดต้นทนุในการผลิตได้มาก  
ระยะเวลาออกแบบและติดตัง้ระบบงานประมาณ 3-6 เดือน     มลูคา่งานเฉลีย่ 2-10 ล้านบาท 

3. ระบบบริหารจดัการคลงัสนิค้าแบบอตัโนมตัิ  (ระบบจดัเก็บและเคลือ่นย้ายล าเลยีง) (Logistic Automation) 
 บริษัทฯ ให้บริการออกแบบและติดตัง้ระบบจัดเก็บ เคลื่อนย้ายล าเลียงสินค้าและบริหารจัดการคลงัสินค้าแบบ
อตัโนมตัิ   เพื่อใช้ส าหรับลกูค้าในทกุกลุ่มธุรกิจที่มีความต้องการจัดเก็บ และบริหารคลงัสินค้า ที่มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ 
ประหยดัพืน้ที่ ลดต้นทุนในการบริหารจัดการ  และมีความแม่นย า สะดวกสบาย สามารถประหยดัเวลาในการปฏิบตัิงานได้
อย่างมาก     โดยประกอบด้วยการออกแบบระบบโครงสร้างของคลังสินค้าและควบคุมการปฏิบัติการด้วยโป รแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีความชาญฉลาดในการบริหารจดัการข้อมลูและจดัการระบบงานเบิก-จ่าย ควบคมุปริมาณคงเหลอื    ซึง่ระบบ
การจัดการนี ้ เป็นที่แพร่หลายในวงการธุรกิจต่างๆ ที่จ าเป็นต้องบริหารสินค้าคงคลงัให้แม่นย าและคุ้มค่า  เพื่อสามารถ
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้อย่างทนัเวลา และไม่เสียโอกาสทางการค้า   ระยะเวลาออกแบบและติดตัง้ระบบ 
ประมาณ 10-18 เดือน   มลูคา่งานเฉลีย่ของระบบคลงัสนิค้าอจัฉริยะ  10 – 50 ล้านบาท  

4. ระบบอปุกรณ์ประหยดัพลงังาน  (Energy Saving)  
 บริษัทฯ ให้บริการออกแบบและติดตัง้ระบบอุปกรณ์ประหยัดพลังงานส าหรับอาคารใหญ่    ซึ่งเป็น ระบบ
เคร่ืองปรับอากาศท าความเย็น เป็นอปุกรณ์หลกัที่ใช้พลงังานไฟฟ้ามากและโดยทัว่ไปจะใช้พลงังานสงูติด 3 อนัดบัแรกของค่า
พลงังานไฟฟ้าทัง้หมดที่เกิดขึน้ตามอาคารหรือโรงงานต่าง ๆ การจัดการพลงังานและการลงทุนเปลี่ยน Chiller เป็นแบบ
ประหยดัพลงังาน จะช่วยลดคา่ใช้จ่ายท าให้มีก าไรเพิ่มขึน้ได้ โดยเฉพาะ Magnetic bearing chiller ชึ่งเป็นนวตักรรมใหม่จาก
ยโุรป โดยสามารถลดพลงังานจากของเดิมได้มากกวา่ 25-30 %     โดยบริษัทฯ ได้เร่ิมเข้าสูธุ่รกิจเมื่อช่วงต้นปี 2559  ที่ผ่านมา   
ซึ่งกลุ่มลกูค้าให้ความสนใจต่อผลิตภณัฑ์และบริการดงักล่าวพอสมควร   แต่เนื่องจากมูลค่างานแต่ละโครงการต้องใช้เงิน
ลงทุนจ านวนมาก    กลุ่มลูกค้าจึงมักใช้เวลาในการพิจารณาและตัดสินใจเปรียบเทียบรา ยผู้ ให้บริการอย่างพิถีพิถัน   
ระยะเวลาออกแบบและติดตัง้ระบบ ประมาณ 5-10 เดือน   มลูคา่งานเฉลีย่ของระบบ  15 – 50 ล้านบาท   
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โครงสร้างรายได้ 
โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทยอ่ยแบง่ตามประเภทของสนิค้าและบริการ 

ประเภทของสินค้าและบริการ 
ด าเนิน
การโดย 

งบการเงนิรวม 
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
1.  Machine เคร่ืองจกัร บริษัท 354.38 94.19 218.90      93.37 221.51 89.60 
2.  Production Automation ระบบอตัโนมตัิการผลิต บริษัท 21.88 5.81 15.54 6.63 19.72 7.98 
3.  ระบบบริหารคลงัสินค้าแบบอตัโนมตัิ บริษัท - - - - - - 
4.  ระบบอปุกรณ์ประหยดัพลงังาน  บริษัท - - - - 5.98 2.42 

รวมรายได้จากการขายและบริการ  376.26 100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 

 
โครงสร้างรายได้ของบริษัทแบง่ตามพืน้ท่ีการจ าหนา่ย 

รายได้จากการขายและบริการ 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. รายได้จากการจ าหนา่ยในประเทศ 346.00 91.96 186.73 79.65 151.34 61.22 
2. รายได้จากการจ าหนา่ยตา่งประเทศ 30.26 8.04 47.71 20.35 95.87 38.78 
     รายได้จากการขายและบริการ   376.26  100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 

 
โครงสร้างรายได้ของบริษัทแบง่ตามกลุม่ลกูค้า 

กลุ่มลูกค้า 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1.  อตุสาหกรรมยานยนต์ 351.32 93.37 190.36 81.20 187.67 75.92 
2.  อตุสาหกรรมพลาสติก - - 12.74 5.43 7.77 3.14 
3.  อตุสาหกรรมการเกษตร 6.98 1.86 17.29 7.38 5.83 2.36 
4.  อตุสาหกรรมอ่ืนๆ  17.96 4.77 14.05 5.99 45.94 18.58 
รายได้จากการขายและบริการ 376.26 100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 
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ปัจจัยความเสี่ยง 
ก่อนตดัสินใจลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัทนกัลงทนุควรใช้วิจารณญาณอย่างรอบคอบในการพิจารณาปัจจยัความ

เสีย่งในหวัข้อนีร้วมทัง้ข้อมลูอื่นๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี ้ทัง้นีปั้จจยัความเสีย่งดงักลา่วมไิด้เป็นปัจจยัความเสีย่งทัง้หมดที่มีอยู่ซึง่
อาจมีผลกระทบต่อหุ้นสามญัของบริษัท ดงันัน้ปัจจยัความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทมิทราบในขณะนี ้หรือที่บริษัทเห็นว่าเป็นปัจจัย
ความเสีย่งที่ไมเ่ป็นสาระส าคญัในปัจจบุนัอาจเป็นปัจจยัความเสีย่งที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษัทในอนาคต  

 
1 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์เฉพาะด้าน 

ธุรกิจการให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรเป็นระบบอตัโนมตัิ  เป็นธุรกิจที่กระบวนการด าเนินงานมีการพึ่งพิง
ความสามารถและความช านาญของบุคลากรเป็นหลกัโดยเน้นที่การใช้ความรู้ทางวิศวกรรมหลากหลายสาขาประกอบกัน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในขัน้ตอนการออกแบบเคร่ืองจักร ซึ่งมีสว่นส าคญัในการน าเสนองานให้ตรงกบัความต้องการของลกูค้า 
และสร้างความพงึพอใจให้แก่ลกูค้า  ดงันัน้หากบริษัทมีการสญูเสียบคุลากรโดยเฉพาะผู้บริหารหลกัในสว่นงานดงักลา่ว อาจ
สง่ผลตอ่ความสามารถในการหารายได้ของบริษัทในอนาคตได้  รวมไปถึงความสามารถในการปฏิบตัิงานสว่นหลกัของธุรกิจ   
หากไมส่ามารถสรรหาบคุลากรที่มีศกัยภาพและประสบการณ์ที่ใกล้เคียงกนั  มาทดแทนได้ในระยะเวลาอนัสัน้  

อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารหลกัในส่วนงานดงักลา่ว ถือเป็นหนึ่งในผู้ก่อตัง้ และเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทในปัจจุบนั ท าให้
ความเสี่ยงดงักล่าวมีไม่สงูมากนกั นอกจากนัน้ ด้วยลกัษณะการด าเนินธุรกิจของบริษัทนัน้ ผู้บริหารหลกัในแต่ละสายงาน
สามารถปฏิบัติหน้าที่ทดแทนกันได้ในระดบัหนึ่ง   จึงเช่ือว่าหากสญูเสียผู้บริหารหลกัในหน่วยงานดงักล่าว บริษัทจะได้รับ
ผลกระทบไมม่ากนกั  นอกจากนัน้ เพื่อลดความเสีย่งให้อยูใ่นระดบัต ่าที่สดุ บริษัทจึงมีการจงูใจให้บคุคลเหลา่นัน้ท างานอยู่กบั
บริษัทในระยะยาวโดยจัดให้พนักงานได้รับสวัสดิการและค่าแรงในระดบัที่เหมาะสม  จัดให้มีโบนัสและผลตอบแทนอื่นๆ 
ส าหรับพนกังานที่มีผลงานที่มีคุณภาพและเสร็จทนัตามก าหนดเวลา  จัดหลกัสตูรอบรมภายในและภายนอกเพื่อพฒันาขีด
ความสามารถของบคุลากร และยงัเปิดโอกาสให้พนกังานมีสทิธิในการเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท    โดยก าหนดโครงการสะสมหุ้น
ส าหรับพนกังาน (EJIP) ในรอบระยะเวลาโครงการปี 2557 – 2559    ส าหรับเร่ืองผลกระทบในด้านก าลงัการผลิตนัน้ ทาง
บริษัทได้มีวางแผนการรับงานไว้ลว่งหน้าเพื่อให้สามารถใช้ก าลงัการผลติที่มีอยูใ่ห้ได้เต็มประสทิธิภาพมากที่สดุ พร้อมทัง้มีการ
สรรหาและพฒันาบคุลากรเพิ่มเติมอยูเ่สมอ    รวมไปถึงแผนการสบืทอดต าแหนง่ในอนาคต (Successor Plan)  

 
2 ความเสี่ยงจากด้านรายได้ที่แสดงในงบการเงนิและสภาพคล่องของบริษัท 

แตเ่ดิมนัน้ รายได้หลกัของบริษัทมาจากการให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์จบัยึด  และในรอบ 3 
ปีที่ผ่านมา ได้ขยายธุรกิจไปยังการให้บริการและสินค้ากลุ่มอุตสาหกรรมระบบอัตโนมตัิ  และสินค้าเคร่ืองจักรกลส าหรับ
อตุสาหกรรมการเกษตร  และอตุสาหกรรมอื่นๆ ซึ่งว่ามีความหลากหลายทัง้ในด้านของกลุม่ลกูค้าที่มีเง่ือนไขการค้าและธรรม
เนียมปฏิบตัิในระบบการจ่ายช าระเงินท่ีแตกตา่งกนั    โดยในด้านการบนัทึกบญัชีบริษัทจะรับรู้รายได้ตามสดัสว่นความส าเร็จ
ของงานที่มีระยะเวลาการบริการระยะเวลายาวนาน ตัง้แต่ 4 – 6 เดือน     ซึ่งในบางกลุ่มสินค้าจะบนัทึกบญัชีการรับรู้รายได้
ตามเกณฑ์การสง่มอบและโอนความเสีย่ง เช่น สนิค้าส าเร็จรูปบางประเภท ที่มีระยะเวลาการออกแบบและผลิตที่ใช้ระยะเวลา
สัน้   สินค้าที่ผลิตตามแบบมาตรฐานเพื่อขาย   อย่างไรก็ตามในแง่ของกระแสเงินสด  จะเป็นการรับช าระเงินตามเง่ือนไข
ทางการค้ากบัคูส่ญัญาแตล่ะรายซึง่เง่ือนไขการช าระเงินของลกูค้าสว่นใหญ่ จะช าระเงินจ านวนน้อยในช่วงแรก และช าระเงิน
สว่นที่เหลือเมื่อส่งมอบงาน แต่ในด้านต้นทุนนัน้ บริษัทต้องช าระเงินซือ้วตัถดุิบและชิน้ส่วนอปุกรณ์มาแล้วทัง้หมด  เพื่อให้
สามารถประกอบเคร่ืองจกัรได้    และจ่ายต้นทนุสว่นคา่แรงงานในกลุม่พนกังานท่ีเก่ียวข้องกบัการออกแบบและผลติงาน      ซึง่
ลกัษณะการประกอบธุรกิจดงักลา่วนัน้ อาจท าให้บริษัทมีความเสีย่งและผลกระทบเกิดขึน้ได้ ดงันี ้
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1. บริษัทมีการรับรู้รายได้และแสดงในงบการเงินแล้ว แต่ยงัไมไ่ด้รับช าระเงินคา่สนิค้าตามจ านวนรายได้ที่รับรู้ 
2. บริษัทมีการซือ้และช าระเงินค่าวัตถุดิบและอุปกรณ์ไปแล้วทัง้หมด แต่รับรู้เป็นต้นทุนได้เพียงบางส่วนตาม

สดัสว่นความส าเร็จของงาน 
3. บริษัทมีการจ่ายคา่แรงงานแก่กลุม่พนกังานท่ีเก่ียวข้องกบัการออกแบบและผลติงาน 
4. สภาพคล่องเงินสดในการด าเนินงานของบริษัท อาจไม่เพียงพอกรณีที่บริษัทรับงานโครงการที่มีมูลค่าสูงใน

ช่วงเวลาที่ใกล้เคียงกนั  
ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาผลกระทบด้านสภาพคลอ่งเงินสดนัน้ อาจเกิดขึน้ได้ในกรณีที่บริษัทมีการรับงานผลิตเคร่ืองจกัรที่

มีมลูค่าโครงการสงู   โดยเพื่อป้องกนัความเสี่ยงดงักลา่ว บริษัทได้มีวงเงินสินเช่ือระยะสัน้จากสถาบนัการเงินรวมทัง้หมด 70 
ล้านบาท ส าหรับรองรับค าสัง่ซือ้ของลกูค้า และรองรับการขยายตวัของธุรกิจ จึงนา่จะลดผลกระทบดงักลา่วให้อยู่ในระดบัปาน
กลาง   นอกจากนัน้ในการพิจารณารับงานจากลกูค้า ผู้บริหารของบริษัทได้มีการพิจารณาถึงสภาพคลอ่งและกระแสเงินสดรับ
ของบริษัทประกอบด้วย  

อยา่งไรก็ตาม  ทางฝ่ายการเงินของบริษัทฯ ได้จดัท างบประมาณเงินสด และแผนการใช้เงินทนุหมนุเวียน เสนอต่อ
กรรมการผู้จดัการให้ทราบถึงปริมาณเงินทนุหมนุเวียน เป็นรายปี และรายไตรมาส  รวมไปถึงการจดัการด้านงบประมาณลงทนุ  
ประกอบการการบริหารจดัการเงินสดที่เป็นระบบ  จึงท าให้สามารถบริหารจดัการด้านสภาพคลอ่งได้อยา่งมีประสทิธิภาพ    

 
3 ความเสี่ยงจากการที่ รูปแบบและประสิทธิภาพของสนิค้าไม่ได้เป็นไปตามที่ลกูค้าต้องการ 

ลูกค้าของบริษัทซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมยานยนต์ และอุตสาหกรรมอื่น ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการรับการว่าจ้างในการ
ออกแบบเพื่อผลิตให้เคร่ืองจกัรหรือระบบอตัโนมตัินัน้ๆ เป็นไปตามความต้องการใช้งานที่มีรูปแบบ ฟังก์ชัน่ ระบบการท างาน
รวมถึงประสทิธิภาพตรงกบัลกัษณะของสนิค้าและผลิตภณัฑ์ของลกูค้า  และมีความเที่ยงตรง แม่นย าสงูในการผลิต  โดยการ
รับประกนัสินค้าเป็นเง่ือนไขที่ส าคญัอย่างหนึ่งที่ลกูค้าจะใช้ในการพิจารณาและตดัสินใจเลือกสัง่ผลิตเคร่ืองจกัร ดงันัน้  หาก
สนิค้าของบริษัทไมส่ามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าในแง่ของรูปแบบและประสิทธิภาพได้ จะสง่ผลกระทบต่อบริษัท
ทัง้ในด้านคา่ใช้จ่ายที่จะเกิดขึน้จากการซอ่มแซมและปรับปรุงเคร่ืองจกัรภายในระยะรับประกนั และผลกระทบในด้านช่ือเสียง
และความไว้วางใจจากลกูค้า     

 
4 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงอุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศไทย 

จากเดิมที่ตัง้แต่เร่ิมเปิดกิจการ   (ปี 2545)  รายได้หลกัของบริษัทมาจากอตุสาหกรรมยานยนต์เป็นหลกั โดยผู้ผลิต
ชิน้สว่นยานยนต์และผู้ประกอบยานยนต์จะสัง่ผลติเคร่ืองจกัรจากทางบริษัทเมื่อมีการออกยานยนต์โมเดลใหม่ มีการเพิ่มก าลงั
การผลิต หรือการท าไมเนอร์เชนจ์ยานยนต์โมเดลเดิม ดงันัน้ ทางบริษัทจะได้รับผลกระทบต่อความสามารถในการหารายได้ 
หากเกิดเหตกุารณ์ดงัตอ่ไปนี ้

1) อตุสาหกรรมยานยนต์เกิดการชะลอตวั 
2) ความถ่ีในการออกยานยนต์โมเดลใหม ่หรือการท าไมเนอร์เชนจ์ยานยนต์โมเดลเดิมมีน้อยลง 
จากการท่ีในปัจจบุนัประเทศไทยเป็นฐานการผลติยานยนต์ที่ส าคญัของบริษัทผู้ผลิตยานยนต์มากกว่า 20 รายและมี

จ านวนบริษัทที่ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ล าดบัที่ 1 มากกว่า 700 ราย (โปรดอ่านรายละเอียดในส่วนที่ 1 หวัข้อ 3.2.4 ภาวะ
อตุสาหกรรมการแขง่ขนั)  อตุสาหกรรมยานยนต์จึงเป็นอตุสาหกรรมขนาดใหญ่ที่สามารถดงึดดูการลงทนุจากตา่งประเทศ และ
ยงัสง่เสริมให้เกิดการจ้างงานที่มากขึน้ ท าให้ภาครัฐมีการสนบัสนนุให้เกิดการขยายตวัของอตุสาหกรรมยานยนต์ในประเทศ
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ไทยเสมอมา เห็นได้จากการท่ีภาครัฐพยายามสง่เสริมให้ประเทศไทยเป็นศนูย์กลางการผลิตรถยนต์ในเอเชีย “Detroit of Asia” 
มีการสง่เสริมการลงทนุในอตุสาหกรรมยานยนต์มาโดยตลอด  

นอกจากนัน้ การท่ีในปัจจบุนัธุรกิจการจ าหนา่ยยานยนต์นัน้มีการแข่งขนัที่รุนแรง  ยอดจ าหน่ายรถยนต์ในประเทศที่
ลดน้อยลง     ท าให้ผู้ผลิตและจ าหน่ายยานยนต์พยายามที่จะเพิ่มความถ่ีในการผลกัดนัยานยนต์โมเดลใหม่ หรือท า ไมเนอร์
เชนจ์ยานยนต์เดิมเข้าสูต่ลาดมากขึน้เพื่อเป็นการกระตุ้นยอดจ าหน่ายรถยนต์ภายในประเทศ    ประกอบกบัการที่บริษัทมีการ
เฝ้าติดตามสภาวะอตุสาหกรรมยานยนต์และธุรกิจการจ าหน่ายยานยนต์อยู่เสมอ จึงสามารถลดผลกระทบจากความเสี่ยงใน
ด้านนีล้งได้   
 อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทตระหนักถึงความเสี่ยงจากการพึ่งพิงอุตสาหกรรมยานยนต์ในปัจจุบัน โดยได้
ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการพฒันาศกัยภาพในการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรของบริษัท เพื่อขยายตวัไปยงัอตุสาหกรรมอื่นๆ 
ในอนาคต เพื่อให้ความเสีย่งดงักลา่วลดลง   ซึ่งในปี 2559 และ ปี 2560  ที่ผ่านมานี ้ได้ขยายธุรกิจไปยงักลุม่อตุสาหกรรมอื่น
ได้เพิ่มขึน้    ทัง้นีร้วมถึงแผนงานในปี 2561 ได้ขยายไปยงัอตุสาหกรรมระบบอตัโนมตัิ   ระบบการประหยดัพลงังาน  รวมถึง
ระบบการจดัการคลงัสินค้าอตัโนมตัิ      จึงถือได้ว่าบริษัทฯ มีความพยายามจะเพิ่มช่องทางการสร้างรายได้  เพื่อเป็นการลด
ความเสีย่งในด้านการพึง่พาอตุสาหกรรมยานยนต์เพียงด้านเดียวไปได้ระดบัหนึง่    

 
5 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหารหลักเพียงกลุ่มเดียว 

คณุนรากร  ราชพลสทิธ์ิ ด ารงต าแหนง่ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหาร/กรรมการบริษัท   รวมถึงกลุม่กรรมการผู้จดัการ
ของบริษัทย่อยในเครือ 3 ท่าน    ถือเป็นกลุม่ผู้บริหารหลกัที่มีความส าคญัของบริษัทเนื่องจากเป็นกลุ่มผู้ก่อตัง้บริษัท  โดยมี
ประสบการณ์และความเช่ียวชาญเฉพาะทาง ในอตุสาหกรรมยานยนต์มากกว่า 10 ปี และยงัมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่ดีกบั
ลกูค้าและผู้ประกอบการรายอื่นๆ มาโดยตลอด ปัจจุบนักลุม่ผู้บริหารดงักลา่วเป็นผู้ที่มีสว่นส าคญัในการก าหนดนโยบายและ
แผนการด าเนินงานหลกัของบริษัท ดงันัน้ หากบริษัทเกิดการสญูเสียกลุ่มผู้บริหารหลกัไปไม่ว่าด้วยเหตุใดก็ตาม อาจท าให้
บริษัทประสบปัญหาในการบริหารจดัการซึง่จะสง่ผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทได้    

อยา่งไรก็ตาม กลุม่ผู้บริหารดงักลา่ว เป็นกลุม่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  จึงมีแรงจูงใจอย่างเพียงพอที่จะท าให้กลุม่
ผู้บริหารหลกัจะช่วยให้บริษัทสามารถเติบโตได้อยา่งตอ่เนื่อง ด้วยสาเหตดุงักลา่วท าให้ความเสีย่งที่กลุม่ผู้บริหารหลกัจะลาออก
จากการบริหารงานของบริษัทมีน้อย นอกจากนัน้บริษัทฯ ได้สรรหาผู้บริหารมืออาชีพที่มีประสบการณ์ในการท างานทัง้ในกลุม่
อตุสาหกรรมยานยนต์และกลุม่ธุรกิจต่างๆ เข้าเสริมทีมอีกในสายงานต่าง ๆ   เพื่อจะได้สามารถบริหารจดัการบริษัทได้อย่าง
ยัง่ยืนตอ่ไป 

 
6 ความเสี่ยงจากการมีท าเลที่ตัง้อยู่ในพืน้ที่ที่มีความเสี่ยงสงูที่จะเกดิอุทกภยั 

ส านักงานและโรงงานของบริษัทตัง้อยู่ที่อ าเภอล าลกูกา จังหวดัปทุมธานี ซึ่งเป็นพืน้ที่ที่ได้รับผลกระทบจากมหา
อทุกภยัที่เกิดขึน้ในช่วงปลายปี 2554   ถึงแม้วา่ส านกังานและโรงงานของบริษัทไม่ได้ถกูน า้ท่วมแต่พืน้ที่โดยรอบโรงงานถกูน า้
ทว่มทัง้หมดท าให้การคมนาคมถกูตดัขาด ทางบริษัทจึงต้องไปตัง้ส านกังานและโรงงานชัว่คราวที่แหลมฉบงัซึ่งท าให้ขาดความ
คลอ่งตวัในการด าเนินธุรกิจ 

หากทางรัฐบาลไมไ่ด้มีมาตรการบริหารจดัการน า้ที่มีประสทิธิภาพและรวดเร็วเพียงพอก็มีแนวโน้มที่จะเกิดอทุกภยัขึน้
อีกในอนาคตได้ อย่างไรก็ตาม ทางบริษัทได้มีการวางแผนเพื่อเตรียมการรองรับสถานการณ์น า้ท่วม โดยบริษัทมีระบบการ
จดัเก็บข้อมลูในการออกแบบและผลิตของบริษัทเป็นระบบ Paperless ซึ่งมีการจดัเก็บฐานข้อมลูสว่นใหญ่ในอินเตอร์เน็ต ท า
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ให้บริษัทยงัคงสามารถด าเนินธุรกิจได้ในสถานการณ์น า้ทว่มในขณะนัน้ๆ โดยที่บริษัทสามารถเลอืกท าเลที่ตัง้โรงงานท่ีจะเช่าใช้
ชัว่คราวที่ใดก็ได้ระหวา่งประสบเหตอุทุกภยั ซึง่สามารถลดผลกระทบของการเกิดอทุกภยัได้ในระดบัหนึง่ 

ทัง้นีแ้ผนการฉุกเฉินเพื่อรองรับสถานะการณ์น า้ท่วม  ยงัคงได้รับการประเมินเพื่อทบทวนเป็นประจ าทุกปี  เพื่อให้
มัน่ใจได้วา่แผนฉกุเฉินดงักลา่ว มีข้อมลูที่รอบด้าน ครบถ้วน และเป็นปัจจุบนั  ซึ่งเป็นการเตรียมพร้อมส าหรับการเผชิญเหตไุม่
คาดฝันของความแปรปรวนจากสถานะการณ์ตา่งๆ ได้มัน่ใจ      
 
7 ความเสี่ยงจากการลงทุนในธุรกิจใหม่ นอกกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ 
 จากนโยบายการเพิม่ช่องทางการสร้างรายได้นอกกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์  โดยเพิ่มกลุม่รายได้ไปยงัอตุสาหกรรม
อื่น เช่น การผลติเคร่ืองจกัรเพื่ออตุสาหกรรมการเกษตร  อตุสาหกรรมพลาสติก  และงานระบบอตัโนมตัิ ส าหรับหลากหลาย
อตุสาหกรรมนัน้    บริษัทจ าเป็นต้องมกีารลงทนุเพื่อการท าตลาด การโปรโมทสนิค้าและผลติภณัฑ์ รวมถงึการลงทนุใน
คา่ลขิสทิธ์ิสทิธิบตัรตา่งๆ เพ่ือให้สามารถเข้าสูธุ่รกิจใหมไ่ด้อยา่งรวดเร็ว      อยา่งไรก็ตามการลงทนุในด้านตา่งๆ ดงักลา่ว
มาแล้วนัน้    เป็นการด าเนินการตามแผนนโยบายของฝ่ายบริหาร    ซึง่เป็นกลุม่ธุรกิจใหมท่ี่กิจการยงัไมม่คีวามคุ้นเคยตอ่
ลกัษณะเฉพาะของธุรกิจ เช่น อตุสาหกรรมการเกษตร  และอตุสาหกรรมพลาสติก   และในปี 2560 ที่ผา่นมา ท าให้บริษัทต้อง
ชะลอการท าตลาดในสนิค้าบางรายการ  ที่ไมส่ามารถสร้างยอดขายและก าไรได้ในอตัราที่นา่พอใจ   และมีความจ าเป็นต้องเลกิ
ด าเนินกิจการในบางกลุม่ธุรกิจ    เพื่อทุม่เททรัพยากรและก าลงัการผลติในการรองรับยอดขายในกลุม่สนิค้าประเภทอื่นที่ ได้รับ
ค าสัง่ซือ้จากลกูค้าอยา่งสม า่เสมอ และมีโอกาสทางธุรกิจทีจ่ะขยายฐานรายได้และสร้างผลตอบแทนท่ีดีกวา่ เช่น กลุม่
เคร่ืองจกัรระบบอตัโนมตัิ  ระบบบริหารจดัการคลงัสินค้าอตัโนมตั ิ เป็นต้น    
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถอืหุ้น  
1 หลกัทรัพย์ของบริษัท 

บริษัทมีทนุจดทะเบียน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557  เท่ากบั 93.50 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 187.00 ล้าน
หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท    

บริษัทจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียน ณ วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2558  ทุนจดทะเบียนใหม่เท่ากับ 85.00 ล้านบาท   
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 170.00 ล้านหุ้น  มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  

บริษัทจดทะเบียนเปลีย่นแปลงมลูคา่หุ้นท่ีตราไว้ ณ วนัท่ี 5 กมุภาพนัธ์ 2558  ทนุจดทะเบียนเท่ากบั 85.00 ล้านบาท  
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 340.00 ล้านหุ้น  มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท 

บริษัทจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียน  ณ วนัที่ 6 กุมภาพนัธ์ 2558   ทนุจดทะเบียนใหม่เท่ากบั  163.625 ล้านบาท  
แบง่เป็นหุ้นสามญัจ านวน 654.50 ล้านหุ้น   มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท    

บริษัทมีทนุจดทะเบียน   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559   เทา่กบั  163.625 ล้านบาท  แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 654.50 
ล้านหุ้น   มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท     

บริษัทมีทนุจดทะเบียน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560  เท่ากับ  163.625 ล้านบาท  แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 654.50 
ล้านหุ้น  มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท  

 
2 ผู้ถอืหุ้น 

ณ วนัท่ี 29  มกราคม 2561   บริษัทมีผู้ ถือหุ้นตามสมดุทะเบียนดงันี ้ 
 รายช่ือผู้ ถือหุ้น สดัสว่นการถือหุ้น 

จ านวนหุ้น ร้อยละ 
 กลุม่ผู้บริหารของบริษัท   
1. นายนรากร ราชพลสทิธ์ิ 69,218,802 10.89 

2. นางวงศ์ทิพา ราชพลสทิธ์ิ 53,810,343 8.47 

3. นายสามารถ ราชพลสทิธ์ิ 12,162,100 1.91 

 รวมครอบครัวราชพลสทิธ์ิ 135,191,245 21.27 

4. นายศภุพน กิตติธนาลกัษณ์ 24,925,998 3.92 

5. นายวสนัต์ อ านวยวฒันะกลุ 22,905,745 3.60 

6. นายวเิชษฐ์ เมืองจนัทร์ 19,814,416 3.12 

7. นายศิริชยั ชดูวง 18,112,037 2.85 

 รวมการถือหุ้นของกลุม่ผู้บริหาร 85,758,196 13.49 

8 นางสาวจไุรรัตน์ พงษ์สอน 61,063,300 9.61 

9 นางอารียา โภวาที 22,000,000 3.46 

10 นายอภิชา ถาวรอมรศรี 16,431,600 2.59 

 รวมจ านวนผู้ถอืหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 320,444,341 50.42 

 ผู้ถอืหุ้นอื่น 315,095,502 49.58 

 รวมจ านวนหุ้นทัง้หมด 635,539,843 100 

 



  บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

22 
 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษัท หลงัหกัภาษีเงินได้นติิบคุคลและหลงัหกัส ารองตามกฎหมายในแตล่ะปี ทัง้นี ้บริษัทจะพจิารณาการจ่ายเงินปันผลโดย
ค านงึถึงปัจจยัตา่งๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่ผู้ ถือหุ้น เช่น ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท หรือแผนการ
ลงทนุของบริษัทในแตล่ะชว่งเวลา ตามทีค่ณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรหรือเหมาะสม และการจา่ยปันผลนัน้จะต้องไมม่ี
ผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทอยา่งมีนยัส าคญั  
 

ปี 2558 2559 2560 
อตัราก าไร(ขาดทนุ)สทุธิตอ่หุ้น (0.13) (0.18) (0.09) 
อตัราเงินปันผลตอ่หุ้น - - - 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (ตอ่ก าไรสทุธิ (%) 40.00% 40.00% 40.00% 
 
  
 บริษัทยอ่ย มีนโยบายจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 20 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษัทยอ่ย หลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคล และหลงัหกัส ารองตามกฎหมายในแตล่ะปี ทัง้นี ้  บริษัทยอ่ยจะพจิารณาการ
จ่ายเงินปันผลโดยค านงึถึงปัจจยัตา่งๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่ผู้ ถือหุ้น เช่น ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของ
บริษัทยอ่ย หรือแผนการลงทนุของบริษัทยอ่ยในแตล่ะช่วงเวลา ตามที่คณะกรรมการบริษัทยอ่ยเห็นสมควรหรือเหมาะสม และ
การจา่ยปันผลนัน้จะต้องไมม่ีผลกระทบตอ่การด าเนินงานปกติของบริษัทยอ่ยอยา่งมีนยัส าคญั 
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โครงสร้างการจัดการ 
 
ผงัโครงสร้างองค์กร  ของ บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน)  
( ณ วนัท่ี  1 มกราคม 2561 ) 

คณะกรรมการบริษัท 9 ทา่น 
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ 3 ทา่น 
 

คณะกรรมการบริหาร 3 ทา่น 
 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
(บริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง้ จ ากดั)  

 
กรรมการผู้จดัการ 

นายวเิชษฐ์  เมอืงจนัทร์ 
 

ผู้จดัการทัว่ไป 
ฝ่ายขาย 

ผู้จดัการทัว่ไป 
ค านวณต้นทนุ 

 

ผู้จดัการทัว่ไป 
ฝ่ายสนบัสนนุ 

 

ผู้จดัการทัว่ไป 
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 

แผนกขายสินค้ากลุม่ยานยนต์ 

แผนกขายสินค้ากลุม่อตุสาหกรรม 

ผู้จดัการทัว่ไป 
ฝ่ายออกแบบ 

 

แผนกออกแบบระบบเคร่ืองกล 

แผนกออกแบบระบบไฟฟ้า 

แผนกธุรการทัว่ไป 

แผนกข้อมลูและสารสนเทศ 

แผนกทรัพยากรบคุคล 

แผนกบญัชีทัว่ไป 

แผนกบญัชีต้นทนุ 

แผนกการเงิน แผนกออกแบบระบบคลงัสินค้า 
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คณะกรรมการของบริษัท 
โครงสร้างกรรมการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการ 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริษัท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัทมีจ านวนทัง้สิน้ 9 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 

1. ดร.สามารถ   ราชพลสิทธ์ิ ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

2. นายเทอดศกัดิ์ ยทุธนาวราภรณ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. นายสรุเดช วรนฐัสนุทร กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
4. นางสาวนิษฐา สวุรรณประทีป กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
5. นายนรากร ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 
6. นางวงศ์ทิพา ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 
7. นายศภุพน กิตติธนาลกัษณ์ กรรมการ 
8. นายวสนัต์ อ านวยวฒันะกลุ กรรมการ 

9. นายวิเชษฐ์   เมืองจนัทร์/ กรรมการผู้จดัการ 

  โดยมี นางฐิญานนัท์  ดีประสทิธ์ิปัญญา ด ารงต าแหนง่เป็นเลขานกุารคณะกรรมการบริษัท 
 
ทัง้นี ้ตามข้อบงัคบัของบริษัท ในการประชมุสามญัประจ าปีของผู้ ถือหุ้นทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งใน

สามตามอตัรา ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะออกแบง่ให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม โดย
กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหนง่ อยา่งไรก็ตาม กรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่แล้วอาจได้รับเลือกตัง้ให้
ด ารงต าแหนง่อีกก็ได้ 

 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560    กรรมการผู้มีอ านาจลงนาม เพื่อมีผลผกูพนัแทนบริษัทได้ คือ นายนรากร  ราชพลสิทธ์ิ 

ลงลายมือช่ือร่วมกบั นายศภุพน  กิตติธนาลกัษณ์ หรือ นายวสนัต์  อ านวยวฒันะกุล รวมป็นกรรมการสองท่านลงลายมือช่ือ
ร่วมกนั และประทบัตราส าคญัของบริษัท  
 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4 / 2555 เมื่อวนัที่ 12 มิถนุายน 2555 และการประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น

ครัง้ที่ 3 / 2555 เมื่อวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2555 ได้มีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท ไว้ดงัตอ่ไปนี ้
นอกจากคณะกรรมการบริษัทมีอ านาจและหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อบงัคบัของบริษัทแล้ว ให้คณะกรรมการบริษัทมี

อ านาจหน้าที่ดงัตอ่ไปนี ้

1) ดแูลและก าหนดนโยบายที่ส าคญัของบริษัท เก่ียวกบัหลกัในการด าเนินธุรกิจ การเงิน การระดมทนุ  การบริหาร
เงินทนุ และการบริหารความเสีย่งของบริษัท 

2) พิจารณาเก่ียวกบัการลงทุน โดยพิจารณาอนมุตัิงบประมาณ โครงการลงทุนของบริษัท และก ากบัดแูลด าเนิน
โครงการให้เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้  
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3) ก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือดีกว่าเป้าหมายที่วางไว้  และก าหนดแนว
ทางแก้ไขกรณีที่มีปัญหาอปุสรรคเพื่อให้บรรลเุป้าหมายที่วางไว้หรือดีกวา่เป้าหมายที่วางไว้ 

4) จดัให้มีรายงานข้อมลูทัว่ไป และข้อมลูทางการเงินของบริษัท เพื่อรายงานต่อผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสียหรือผู้
ลงทนุทัว่ไปอยา่งถกูต้อง ทนักาล และเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 

5) รับทราบรายงานการตรวจสอบที่ส าคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทัง้ผู้
ตรวจสอบบญัชี และที่ปรึกษาฝ่ายตา่งๆ ของบริษัท และมีหน้าที่ก าหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข กรณีที่พบ
ข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญั 

6) สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคมุภายในและการบริหารความเสีย่งของบริษัท 

7) จดัให้มีกระบวนการสร้างผู้บริหารระดบัสงูของบริษัทเพื่อให้มีขึน้มาทดแทนอยา่งตอ่เนื่อง (Succession Plan) 

8) แตง่ตัง้กรรมการตรวจสอบ และให้ความเห็นชอบเก่ียวกบัอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9) แตง่ตัง้กรรมการคนหนึง่คนใดหรือหลายคนหรือบคุคลอื่นกระท าการอยา่งใดอยา่งหนึง่แทนคณะกรรมการบริษัท 
ทัง้นีก้ารมอบอ านาจดงักลา่วผู้ได้รับมอบอ านาจนัน้ต้องไม่มีอ านาจอนมุตัิรายการที่บคุคลดงักลา่วหรือบคุคลที่
อาจมีความขัดแย้ง (“บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ” ให้มีความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์) มีสว่นได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ใน
ลกัษณะอื่นใดกบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย 
 เว้นแต่เร่ืองต่อไปนี ้จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนมุตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้นก่อน ทัง้นีก้ าหนดให้รายการที่
กรรมการหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีสว่นได้เสีย หรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกบับริษัท
หรือบริษัทยอ่ย ให้กรรมการซึง่มีสว่นได้เสยีในเร่ืองนัน้ ไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 
 เร่ืองที่กฎหมายก าหนดให้ต้องได้มติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
 การท ารายการท่ีกรรมการมีสว่นได้เสยีและอยูใ่นขา่ยที่กฎหมาย หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ระบใุห้

ต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
 นอกจากนัน้ในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ ถือหุ้น

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น 
- การรับซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของ บริษัท 
- การท า แก้ไข หรือเลกิสญัญา เก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ี ส าคญั การ

มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั 

- การออกหุ้นใหมเ่พื่อช าระแก่เจ้าหนีข้องบริษัท ตามโครงการแปลงหนีเ้ป็นทนุ 
- การลดทนุจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจ านวนหุ้น หรือลดมลูคา่หุ้น 
- การเพิ่มทนุ การลดทนุ การออกหุ้นกู้  การควบหรือเลกิบริษัท 
- เร่ืองอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนด 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  คณะกรรมการตรวจสอบมีจ านวนทัง้สิน้ 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นายเทอดศกัดิ์ ยทุธนาวราภรณ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสรุเดช วรนฐัสนุทร กรรมการตรวจสอบ 
3. นางสาวนิษฐา สวุรรณประทีป1/2 กรรมการตรวจสอบ 
โดยมี นางฐิญานนัท์  ดีประสทิธ์ิปัญญา ด ารงต าแหนง่เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

หมายเหต ุ:   1. กรรมการตรวจสอบผู้ มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท 
    2. กรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ท่าน เป็นกรรมการของบริษัทและได้รับแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการตรวจสอบของบริษัทในการ
ประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 2/2555 เม่ือวนัที่ 12 มีนาคม 2555  ทัง้นี ้ที่ประชมุวิสามัญผู้ ถือหุ้นของบริษัท ครัง้ที่      
3/2555 เม่ือวนัที่ 6 กรกฎาคม 2555 ได้มีมติแปรสภาพจากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชน และแต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท รวมทัง้พิจารณาขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้ยึดถือ
ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ดงักลา่วมาตัง้แตว่นัที่ 12 มีนาคม 2555  เป็นต้นมา 

กรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ท่าน เป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบมีวาระ
การด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบวาระการด ารงต าแหน่งตามวาระในวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี ทัง้นีเ้มื่อครบ
ก าหนดออกตามวาระอาจได้รับเลอืกตัง้ให้ด ารงต าแหนง่อีกก็ได้ 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ  
ตามมติทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2555 เมื่อวนัท่ี 12 มิถนุายน 2555  และการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้

ที่ 3/2555 เมื่อวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2555 ได้มีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้ ดงัตอ่ไปนี ้

1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับ
ผู้ สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารของบริษัทรับผิดชอบจัดท ารายงานทางการเงิน ทัง้รายไตรมาสและราย
ประจ าปี 

2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล 
โดยสอบทานร่วมกับผู้ สอบบญัชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน (ถ้ามี) และพิจารณาความเป็นอิสระของ
หนว่ยงานตรวจสอบภายใน หรือหนว่ยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3) สอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ข้อก าหนด
ของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้ สอบบญัชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีโดย
ค านึงถึงความน่าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของผู้ สอบบัญชีนัน้ และ
ประสบการณ์ของบคุลากรที่ได้รับมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบญัชีของบริษัท และเข้าร่วมประชุมกบัผู้สอบ
บญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้  

5) พิจารณาเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีเกิดรายการเก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว
สมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท 



  บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

27 
 

6) ปฏิบตัิงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายโดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวน
นโยบายการบริหารทางการเงินและบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของ
ผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับผู้ บริหารของบริษัทในรายงานที่ส าคญัๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมาย
ก าหนด ได้แก่ บทรายงานและวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น 

7) จดัท ารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
ดงักลา่วลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานดงักลา่วควรประกอบด้วย 

 ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึง
ความถกูต้องครบถ้วนเป็นท่ีเช่ือถือได้ 

 ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัท 
 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์หรือกฎหมายที่

เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
 เหตผุลเก่ียวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบญัชี 
 ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ทา่น 
 ความเห็นหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎบตัร  
 รายงานอื่นใดที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขต

หน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหา

ความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นวา่จ าเป็นก็ได้ ทัง้นีด้้วยคา่ใช้จ่ายของบริษัท 
 
คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของยเูรกาฯ ทัง้นีใ้ห้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ 
ด้วย 

2. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยล าดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขดัแย้ง เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นขออนญุาตตอ่ส านกังาน ทัง้นี ้
ลกัษณะต้องห้ามดงักลา่วไมร่วมถงึกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของสว่นราชการซึง่เป็นผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฏหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่
สมรส พ่ีน้อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับ
การเสนอช่ือเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

4. ไมม่ีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง
ในลกัษณะที่อาจขดัขวางการใช้วจิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ
ซึง่ไมใ่ช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
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นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นขอ
อนญุาตตอ่ส านกังาน        
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึง่ รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า
หรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วย
การรับหรือให้กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สนิทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผล
ให้บริษัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิของบริษัท 
หรือตัง้แต่ยี่สิบล้านบาทขึน้ไปแล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ก้ารค านวณภาระหนีด้งักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ
ค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการ
เปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกนั โดยอนโุลมแต่ในการพิจารณาภาระ
หนีด้งักลา่วให้นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหวา่งหนึง่ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง และ
ไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึง่ไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นสว่นผู้จดัการของส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมี
ผู้สอบบญัชีของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งสงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจาก
การมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

6. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึง่ได้รับคา่บริการเกินกวา่สองล้านบาทตอ่ปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแย้ง ทัง้นีใ้นกรณีที่ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลให้รวมถึงการเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่
กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นสว่นผู้จดัการ ของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัยื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

7. ไมเ่ป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ที่
เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึง่ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
10. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการด าเนินงานของบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งและไมเ่ป็นกรรมการของ 
 

บริษัทจดทะเบียนท่ีเป็นบริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยในล าดบัเดียวกนั 
ภายหลงัได้รับการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (1) ถึง (10)  แล้ว กรรมการอิสระ
อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสนิใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งโดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective 
decision) ได้ 
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คณะกรรมการบริหาร 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  บริษัทมีคณะกรรมการบริหารจ านวนทัง้สิน้ 3 ทา่น ประกอบด้วย 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นายนรากร ราชพลสทิธ์ิ ประธานคณะกรรมการบริหาร 
2. นายวสนัต์ อ านวยวฒันะกลุ กรรมการบริหาร 

3. นายวิเชษฐ์ เมืองจนัทร์ กรรมการบริหาร 
(รายละเอียดของกรรมการและผู้บริหารทกุทา่น ปรากฏในเอกสารแนบ 1) 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2555 เมื่อวนัที่ 12 มิถนุายน 2555 ได้มีการก าหนดขอบเขตอ านาจ

หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารไว้ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ให้มีอ านาจตดัสินใจในเร่ืองการด าเนินงานที่ส าคญัของบริษัท โดยก าหนดขอบเขต ประเภท หรือขนาดของ
กิจการ วตัถปุระสงค์ แนวทางและนโยบายของบริษัทภายในขอบเขตอ านาจที่ได้รับมอบหมาย รวมถึงการก ากบั
ดแูลการด าเนินงานโดยรวม ผลผลติ ความสมัพนัธ์กบัลกูค้า และต้องรับผิดชอบตอ่คณะกรรมการบริษัท 

2) พิจารณาเร่ืองการลงทนุขยายงาน รวมถึงการซือ้ขายสนิทรัพย์ถาวรของบริษัทเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

3) มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตัวแทนของกิจการต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เก่ียวข้องและเป็น
ประโยชน์ตอ่กิจการ 

4) พิจารณาเร่ืองการระดมทนุของบริษัทเพื่อน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

5) อนมุตัิการแตง่ตัง้ที่ปรึกษาด้านตา่งๆ ที่จ าเป็นตอ่การด าเนินงานของกิจการ 

6) ด าเนินกิจการท่ีเก่ียวข้องกบัการบริหารงานโดยทัว่ไปของกิจการ 

7) พิจารณาอนมุตัิแผนการปฏิบตัิของแต่ละฝ่ายงานของบริษัท และพิจารณาอนมุตัิค าขอจากฝ่ายงานต่างๆ ของ
บริษัทท่ีเกินอ านาจสัง่การของฝ่ายงานนัน้  

ทัง้นี ้การมอบหมายอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนัน้ การมอบอ านาจดงักลา่ว ผู้ ได้รับ
มอบอ านาจนัน้ต้องไมม่ีอ านาจอนมุตัิรายการท่ีบคุคลดงักลา่วหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง (“บคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง”ให้
มีความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์) มีส่วนได้เสียหรืออาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อย ซึ่งการอนมุตัิรายการในลกัษณะดงักลา่วจะต้องเสนอ
ตอ่ทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนมุตัิรายการดงักลา่วตามข้อบงัคบัของบริษัท 
หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องก าหนด เว้นแต่เป็นการอนมุตัิรายการที่เป็นลกัษณะการด าเนินธุรกรรมการค้าปกติทัว่ไปของบริษัทที่
เป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนมุตัิไว้ 
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7.2 ผู้บริหาร 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  บริษัทมีผู้บริหารจ านวนทัง้สิน้ 6 ทา่น ประกอบด้วย 
 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นายนรากร ราชพลสทิธ์ิ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหาร  
3. นายวสนัต์ อ านวยวฒันะกลุ กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการบริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จ ากดั 

3. นายวิเชษฐ์ เมืองจนัทร์ กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จดัการ 

4. นายศิริชยั ชดูวง รองกรรมการผู้จดัการฝ่ายขาย 
5. นายชยัวธัน์  ธญัวรรณ์ ผู้จดัฝ่ายออกแบบ 
6. นายพนัธเกียรติ  ฤชาก าธร ผู้จดัฝ่ายทัว่ไป 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2555 เมื่อวนัที่ 12 มิถนุายน 2555 ได้มีการก าหนดขอบเขตอ านาจ

หน้าที่ของกรรมการผู้จดัการไว้ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ควบคมุดแูลการด าเนินกิจการและ/หรือบริหารงานทัว่ไปของบริษัท 

2) ด าเนินการหรือปฏิบตัิงานให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ได้อนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท 
และ/หรือ คณะกรรมการบริหารของบริษัท 

3) มีอ านาจอนมุตัิ และมอบอ านาจช่วงอนมุตัิเบิกจ่ายเพื่อการจดัซือ้จดัจ้างซึ่งทรัพย์สินและบริการเพื่อประโยชน์
ของบริษัท ซึ่งอ านาจการอนมุตัิดงักล่าวจะเป็นการอนมุตัิรายการปกติทัว่ไปทางการค้าที่มีวงเงินไม่เ กินตามที่
คณะกรรมการบริษัทก าหนด 

4) มีอ านาจออกค าสัง่ ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพื่อให้การปฏิบตัิงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของ
บริษัท และเพื่อรักษาระเบียบวินยัการท างานภายในองค์กร 

5) มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เก่ียวข้องและเป็น
ประโยชน์ตอ่บริษัท 

6) อนมุตัิการแตง่ตัง้ที่ปรึกษาด้านตา่งๆ ทีจ่ าเป็นตอ่การด าเนินงานของบริษัท 

7) เป็นผู้ รับมอบอ านาจของบริษัทในการบริหารกิจการของบริษัทให้เป็นตามวตัถุประสงค์ ข้อบังคบั นโยบาย 
ระเบียบ ข้อก าหนด ค าสัง่ มติที่ประชุมผู้ ถือหุ้น และ/หรือ มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
บริหารทกุประการ 

ทัง้นี ้การมอบอ านาจให้แกก่รรมการผู้จดัการ ตลอดจนการมอบอ านาจแก่บคุคลอื่นท่ีกรรมการผู้จดัการเห็นควร จะไม่
รวมถึงอ านาจ และ/หรือ การมอบอ านาจในการอนมุตัิรายการใดที่ตนหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีสว่นได้เสีย หรืออาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใด (ตามข้อบงัคบัของบริษัทและตามที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ก าหนด) กบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย ซึง่การอนมุตัิรายการในลกัษณะดงักลา่วจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมตัิรายการดงักลา่วตามข้อบงัคบัของบริษัท หรือกฎหมายที่เก่ียวข้อง
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ก าหนด เว้นแต่เป็นการอนมุตัิรายการที่เป็นลกัษณะการด าเนินธุรกรรมการค้าปกติทัว่ไปของบริษัทที่เป็นไปตามนโยบายและ
หลกัเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนมุตัิไว้ 

 
การก าหนดอ านาจอนุมัติวงเงนิ 
ตามมติทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2555 เมื่อวนัท่ี 12 มิถนุายน  2555 ได้มีการก าหนดอ านาจอนมุตัิวงเงิน

ไว้ ดงัตอ่ไปนี ้

1) กรรมการผู้จดัการมีอ านาจอนมุตัิท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัวตัถดุิบและ/หรือสินค้าอนัเป็นปกติธุระของบริษัท
ในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท และอนุมตัิการท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัทรัพย์สินอื่นในวงเงินไม่เกิน 20 ล้าน
บาท และอนมุตัิการท าธุรกรรมทางการเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท หากเกินจ านวนที่สามารถอนมุตัิได้ ให้น าเสนอ
เพื่อขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริหาร 

2) ประธานกรรมการบริหารมีอ านาจอนมุตัิท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัวตัถดุิบและ/หรือสินค้าอนัเป็นปกติธุระของ
บริษัทในวงเงินไม่เกิน 40 ล้านบาท และอนมุตัิการท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัทรัพย์สินอื่นในวงเงินไม่เกิน 30 
ล้านบาท และอนมุตัิการท าธุรกรรมทางการเงินไม่เกิน 25 ล้านบาท หากเกินจ านวนที่สามารถอนมุตัิได้ ให้
น าเสนอเพื่อขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริหาร 

3) คณะกรรมการบริหารมีอ านาจอนมุตัิการท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัวตัถดุิบและ/หรือสินค้าอนัเป็นปกติธุระของ
บริษัทในวงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาท และอนมุตัิการท าธุรกรรมที่เก่ียวข้องกบัทรัพย์สินอื่นในวงเงินไม่เกิน 40 
ล้านบาท และอนมุตัิการท าธุรกรรมทางการเงินไม่เกิน 40 ล้านบาท หากเกินจ านวนที่สามารถอนมุตัิได้ ให้
น าเสนอเพื่อขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท 

ทัง้นี ้การมอบอ านาจให้แกก่รรมการผู้จดัการ ตลอดจนการมอบอ านาจแก่บคุคลอื่นท่ีกรรมการผู้จดัการเห็นควร จะไม่
รวมถึงอ านาจ และ/หรือ การมอบอ านาจในการอนมุตัิรายการใดที่ตนหรือบคุคลที่อาจมีความขดัแย้ง มีสว่นได้เสีย หรืออาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใด (ตามข้อบงัคบัของบริษัทและตามที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ก าหนด) กบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย ซึง่การอนมุตัิรายการในลกัษณะดงักลา่วจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมตัิรายการดงักลา่วตามข้อบงัคบัของบริษัท หรือกฎหมายที่เก่ียวข้อง
ก าหนด เว้นแต่เป็นการอนมุตัิรายการที่เป็นลกัษณะการด าเนินธุรกรรมการค้าปกติทัว่ไปของบริษัทที่เป็นไปตามนโยบายและ
หลกัเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนมุตัิไว้  

อ านาจอนุมตัิวงเงินดงักลา่วข้างต้นจะต้องไม่ขดัต่อกฏหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และข้อบงัคบั 
ประกาศ ค าสัง่ หรือข้อก าหนดที่เก่ียว รวมถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการได้มาหรือ
จ าหนา่ยไปซึง่ทรัพย์สนิท่ีส าคญัของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

ณ วนัท่ี 30 กนัยายน  2555  ผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้จดัการและประธานกรรมการบริหาร เป็นบคุคลเดียวกนั คือ
นายนรากร ราชพลสิทธ์ิ ทัง้นี ้โครงสร้างองค์กรและการก าหนดอ านาจอนุมัติในปัจจุบนัเป็นการจัดเตรียมเพื่อรองรับการ
ขยายตวัของบริษัทในอนาคต 
 และ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560  ยงัคงใช้อ านาจอนุมตัิด าเนินการฉบบัเดิม ตามที่ได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการ
บริษัทครัง้ที่ 4/2555 วันที่ 12 มิถุนายน 2555    โดยได้พิจารณาแล้วว่าวงเงินอนุมัติดังกล่าวยังคงมีความเหมาะสมกับ
สถานะการและธุรกรรมของโดยรวมของบริษัท 
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เลขานุการบริษัท  
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแตง่ตัง้ให้  นางฐิญานนัท์  ดีประสิทธ์ิปัญญา  ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุารบริษัท ตัง้แต่

วนัท่ี 12 มิถนุายน 2555  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4 ปี 2555 โดยคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุาร
บริษัทปรากฎในเอกสารแนบ 1      โดยยงัคงปฏิบตัิหน้าที่ในต าแหนง่ดงักลา่วจนถึงปัจจบุนั  
 
 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2560  เมื่อวนัที่  26 เมษายน 2560   ที่ประชุมได้อนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ โดยก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบในแต่ละปีรวมทัง้สิน้ไม่เกิน  
2,500,000 บาทตอ่ปี    ตามรายละเอียดดงันี ้

 

รายช่ือกรรมการ ต าแหนง่ 

คา่ตอบแทนกรรมการ ( บาท ) 
คา่เบีย้ประชมุ 
คณะกรรมการ

บริษัท 

คา่เบีย้ประชมุ 
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

รวม 

ดร.สามารถ  ราชพลสิทธ์ิ ประธานกรรมการ 100,000 - 100,000 

นายเทอดศกัดิ์  ยทุธนาวราภรณ์  กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 

20,000 40,000 60,000 

นายสรุเดช  วรนฐัสนุทร กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ 

40,000 60,000 100,000 

นางสาวนิษฐา  สวุรรณประทีป กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ 

40,000 60,000 100,000 

นายนรากร    ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 
กรรมการผู้จดัการ 

20,000 - 20,000 

นางวงศ์ทิพา  ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 40,000 - 40,000 
นายศภุพน   กิตติธนาลกัษณ์ กรรมการ 40,000 - 40,000 
นายวสนัต์   อ านวยวฒันะกลุ กรรมการ 20,000 - 20,000 
นายวเิชษฐ์   เมืองจนัทร์ กรรมการ 20,000 - 20,000 
รวม   340,000 160,000 500,000 
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จ านวนครัง้ทีเ่ข้าร่วมประชมุคณะกรรมการ  
 
รายช่ือกรรมการ ต าแหนง่ จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชมุ 

การประชมุ 
คณะกรรมการบริษัท 

การประชมุ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

ดร.สามารถ  ราชพลสิทธ์ิ ประธานกรรมการ 4/4 - 

นายเทอดศกัดิ์  ยทุธนาวราภรณ์  กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร
ตรวจสอบ 

2/4 2/4 

นายสรุเดช  วรนฐัสนุทร กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ 

4/4 4/4 

นางสาวนิษฐา  สวุรรณประทีป กรรมการ 
กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ 

4/4 4/4 

นายนรากร    ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 
กรรมการผู้จดัการ 

4/4 - 

นางวงศ์ทิพา  ราชพลสทิธ์ิ กรรมการ 4/4 - 
นายศภุพน   กิตติธนาลกัษณ์ กรรมการ 4/4 - 
นายวสนัต์   อ านวยวฒันะกลุ กรรมการ 4/4 - 

นายวิเชษฐ์ เมืองจนัทร์ กรรมการ 4/4   - 

 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  2560  บริษัทมีผู้บริหารจ านวน  9  ท่าน โดยในปี 2560  บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนให้

ผู้บริหารของบริษัท ในรูปของเงินเดือน   เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพ และคา่สวสัดิการอื่นๆ  ดงันี ้
 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร 
ปี 2559 ปี 2560 

จ านวนราย 
(คน) 

จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

จ านวนราย 
(คน) 

จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

เงินเดือน คา่นายหน้าและโบนสั 10 14.52 9 13.69 
คา่ตอบแทนอื่น ๆ ได้แก่ กองทนุส ารองเลีย้งชีพ 
กองทนุประกนัสงัคมและคา่ลว่งเวลา 

10 2.19 9 1.49 

รวม 10 16.71 9 15.18 
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ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร  
- เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพ   
บริษัทได้จดัให้มีกองทนุส ารองเลีย้งชีพให้แก่ผู้บริหารโดยบริษัทได้สมทบในอตัราสว่นร้อยละ 3-5 ของเงินเดือน  ขึน้อยู่

กบัอายงุานของผู้บริหารทา่นนัน้  และเป็นระเบียบเดียวกนักบัท่ีใช้ก าหนดอตัราสว่นนีแ้ก่พนกังานของบริษัทเช่นกนั    โดยในปี 
2560 นี ้ บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพส าหรับผู้บริหารจ านวน   9  ราย   รวมทัง้สิน้   0.49  ล้านบาท  

จ านวนพนกังานและผลตอบแทน 
ปี 2560 บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

พนกังานปฏิบตัิการ ( คน ) 116 
พนกังานบริหาร ( คน )  6 
รวม (คน) 122 
คา่ตอบแทนพนกังาน  (ล้านบาท)  89.71 
7.5 บุคลากร 

ณ วนัท่ี  31  ธนัวาคม 2560   บริษัทมีพนกังานทัง้หมด 122  คน    รวมในปี 2560   นี ้ บริษัทได้จ่ายผลตอบแทนให้
พนกังานจ านวนทัง้สิน้  89.71   ล้านบาท   ซึง่ผลตอบแทนได้แก่ เงินเดือน คา่ต าแหนง่ คา่โทรศพัท์ เงินโบนสั เงินประกนัสงัคม 
และเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ เป็นต้น   

ฝ่ายงาน 
จ านวนพนกังาน (คน) อายงุานเฉลีย่ (ปี) 

ณ 31 ธ.ค. 59 ณ 31 ธ.ค. 60 ณ 31 ธ.ค. 60 
ฝ่ายบริหาร (รวมเลขานกุารบริษัท) 5 7 11 
ฝ่ายขาย 12 5 6 
ฝ่ายตา่งประเทศ 1 1 12 
ฝ่ายค านวณต้นทนุ 5 6 5 
ฝ่ายควบคมุโครงการ 4 5 5 
ฝ่ายออกแบบเคร่ืองจกัร 12 8 4 
ฝ่ายออกแบบระบบขนสง่อตัโนมตัิ - 2 5 
ฝ่ายออกแบบระบบไฟฟ้า 7 7 5 
ฝ่ายผลติชิน้สว่น 16 17 5 
ฝ่ายตรวจสอบคณุภาพ 7 5 6 
ฝ่ายประกอบ 15 15 6 
ฝ่ายผลติเคร่ืองจกัรการเกษตร 7 0 - 
ฝ่ายผลติอปุกรณ์จดัเรียงชิน้งาน 12 9 3 
ฝ่ายบริการและติดตัง้ 6 8 7 
ฝ่ายจดัซือ้จดัหา/จดัจ้าง 5 7 7 
ฝ่ายคลงัสนิค้าและระบบขนสง่สนิค้า 3 5 5 
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 11 9 4 
ฝ่ายทรัพยากรบคุคลและสารสนเทศ 8 6 3 
รวม 136 122 5.5 
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีพนกังานทัง้หมด 122  คน โดยได้จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นตวัเงินให้แก่พนกังานที่
ไมใ่ช่ผู้บริหาร ได้แก่ เงินเดือน คา่นายหน้า โบนสั กองทนุส ารองเลีย้งชีพ กองทนุประกนัสงัคม และคา่ลว่งเวลา เป็นจ านวนรวม 
74.13  ล้านบาท      

ข้อพิพาทด้านแรงงานในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา 
 - ไมม่ี- 
 
นโยบายในการพัฒนาบุคลากร 
บริษัทมีนโยบายอย่างต่อเนื่องที่จะส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในแต่ละระดับชัน้ให้มีความรู้ ความช านาญและ

ความสามารถในการปฏิบตัิงานเพิ่มขึน้อย่างสม ่าเสมอเพื่อให้เกิดการท างานที่มีประสิทธิภาพสงูสดุต่อบริษัท โดยแบ่งการ
พฒันาในระดบัตา่งๆ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ระดบับริหาร  

บริษัทมุง่เน้นเร่ืองการพฒันาด้านการบริหารจดัการ ภาวะความเป็นผู้น าและวิสยัทศัน์ในการเป็นผู้น าขององค์กร 

2) ระดบัหวัหน้างาน 

บริษัทมุง่เน้นเร่ืองการพฒันาด้านการจดัการบริหารเบือ้งต้น ทกัษะการเป็นหวัหน้างาน การสร้างทีมงานและการ
สร้างความร่วมมือในการท างาน ทกัษะการสือ่สารอยา่งมีประสทิธิภาพทัง้ภายในและภายนอกองค์กร ตลอดจน
การสง่เสริมพฒันาความรู้ความเข้าใจเฉพาะทาง 

3) ระดบัพนกังาน  

บริษัทมุง่เน้นเร่ืองการสร้างความรู้ ประสบการณ์และความเช่ียวชาญในงานที่ตนเองรับผิดชอบสร้างแรงจูงใจให้
เกิดการพฒันาตนเองอยา่งสม ่าเสมอและการมีทศันคติที่ดีตอ่ฝ่ายบริหารและบริษัท 

 
ทัง้นี ้ยงัรวมไปถึงการพฒันาบคุลากรในกรณีมีการโยกย้ายหรือปรับเปลี่ยนต าแหน่งงาน   เพื่อให้สามารถรองรับการ

ปฏิบตัิหน้าที่ในต าแหนง่งานใหมไ่ด้อยา่งมีประสิทธิภาพ   โดยผา่นการฝึกอบรมและพฒันาทัง้ภายในองค์กรโดยผู้มีทกัษะและ
ความเช่ียวชาญสงูในสายงานนัน้ๆ    และการฝึกอบรมสมัมนาภายนอกองค์กรโดยสถาบันที่ได้รับความน่าเช่ือถือและมี
ประสบการณ์ 
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การก ากบัดูแลกิจการ 
บริษัทมีนโยบายน าหลกัการ การปฏิบตัิตามข้อพึงปฏิบตัิที่ดี (Code of Best Practices) ใช้เป็นแนวทางในการ

ด าเนินงานของบริษัท โดยได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 4 / 2555 เมื่อวนัที่ 12 มิถนุายน 2555 
เพื่อประโยชน์ตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท และเพื่อเป็นการเสริมสร้างความโปร่งใสในการด าเนินงาน ตลอดจนเพื่อเพิ่มความ
มีประสิทธิภาพของฝ่ายบริหารจัดการ อนัจะท าให้เกิดความเช่ือมัน่ขึน้ในกลุ่มผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทุนและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย ซึ่ง
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท ครอบคลมุหลกัการ 5 หมวด ดงัมีรายละเอียดดงันี ้

1) สิทธิของผู้ถอืหุ้น 

บริษัทได้ตระหนกัและให้ความส าคญัถึงสทิธิของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่กระท าการใด ๆ ที่เป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิ
ของผู้ ถือหุ้น รวมถึงสง่เสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สทิธิของตน โดยสทิธิขัน้พืน้ฐานของผู้ ถือหุ้นได้แก่ สทิธิในการซือ้ขายหรือการโอนหุ้น 
สทิธิในการได้รับขา่วสารข้อมลูของกิจการอยา่งเพียงพอ สทิธิในสว่นแบง่ก าไรของกิจการ สิทธิในการเลือกตัง้และถอดถอนกรร
รมการ และให้ความเห็นชอบในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีอิสระ สทิธิในการเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ ถือ
หุ้นเพื่อตัดสินใจในเร่ืองที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก าหนดหรือการแก้ไขข้อบังคบัและหนังสือ
บริคณห์สนธิ การลดทนุหรือเพิ่มทนุ  และการอนมุตัิรายการพิเศษ เป็นต้น 

นอกเหนือจากสทิธิพืน้ฐานตา่ง ๆ ข้างต้นแล้ว บริษัทมีนโยบายในการด าเนินการในเร่ืองต่าง ๆ ที่เป็นการสง่เสริมและ
อ านวยความสะดวกในการใช้สทิธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้

 จัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีทุกปี โดยจะจัดภายใน 4 เดือน นับจากวนัสิน้สุดรอบบญัชีในแต่ละปี 
พร้อมทัง้จดัสง่หนงัสือนดัประชุม และข้อมลูประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้า
ก่อนวนัประชมุ 7 วนั และลงประกาศหนงัสือพิมพ์แจ้งวนันดัประชุมลว่งหน้าเป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนัก่อนที่จะถึง
วนัประชมุไมน้่อยกวา่ 3 วนั โดยในแตล่ะวาระการประชมุจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบไปด้วย 

 เผยแพร่ข้อมลูประกอบวาระการประชุมผู้ ถือหุ้ นลว่งหน้าในเว็บไซต์ของบริษัทพร้อมทัง้ชีแ้จงสิทธิของผู้ ถือหุ้นใน
การเข้าประชมุและสทิธิออกเสยีงลงมติของผู้ ถือหุ้น 

 ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้เพื่อสนบัสนุนการใช้สิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้น  โดยใช้
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบหนึง่แบบใดที่บริษัทได้จดัสง่ไปพร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุ 

 ก่อนการประชมุเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถสง่ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อซกัถามได้ลว่งหน้าก่อนวนัประชุม
ผา่นอีเมล์แอดแดรสของนกัลงทนุสมัพนัธ์หรืออีเมล์แอดแดรสของเลขานกุารคณะกรรมการบริษัท 

 ในการประชมุ บริษัทจะจดัสรรเวลาให้เหมาะสมและจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือ
ตัง้ค าถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระ ก่อนการลงมติในวาระใดๆ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้ให้ข้อมูลรายละเอียดในเร่ือง
ดงักลา่วอยา่งเพียงพอตอ่การตดัสนิใจอนมุตัิท ารายการใดๆ โดยในวาระท่ีผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยั ข้อซกัถาม บริษัทจะ
จัดเตรียมบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในแต่ละสาขาเป็นผู้ ให้ค าตอบภายใต้ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท 

 กรรมการทกุคนจะเข้าร่วมประชมุเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถซกัถามข้อมลูรายละเอียดในเร่ืองตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องได้ 

2) การปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างความเทา่เทียมกนัตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุราย ทกุกลุม่ ด้วยความเป็นธรรม ทัง้ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร 
ผู้ ถือหุ้นท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นตา่งชาติ และผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย ดงันี ้
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 การปฏิบตัิและอ านวยความสะดวกต่อผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และไม่กระท าการใดๆ ที่เป็นการจ ากัดหรือ
ละเมิดหรือลดิรอนสทิธิของผู้ ถือหุ้น 

 การก าหนดให้สทิธิออกเสยีงในท่ีประชมุเป็นไปตามจ านวนหุ้นท่ีผู้ ถือหุ้นถืออยู่โดยหนึง่หุ้นมีสทิธิเทา่กบัหนึง่เสยีง 
 การก าหนดให้กรรมการอิสระเป็นผู้มีหน้าที่ดแูลผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย โดยผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยสามารถเสนอแนะ แสดง

ความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียนไปยงักรรมการอิสระ โดยกรรมการอิสระจะเป็นผู้พิจารณาด าเนินการให้เหมาะสมใน
แต่ละเร่ือง เช่น หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระจะด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงและหาวิธีการเยียวยาที่
เหมาะสม หรือกรณีเป็นข้อเสนอแนะท่ีกรรมการอิสระพิจารณาแล้วมีความเห็นวา่เป็นเร่ืองส าคญัที่มีผลตอ่ผู้มีสว่น
ได้เสยีโดยรวม หรือมีผลตอ่การประกอบธุรกิจของบริษัท กรรมการอิสระจะเสนอเร่ืองดงักลา่วต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาก าหนดเป็นวาระการประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้น 

 คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดมาตรการป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในโดยมิชอบ ( Insider Trading) ของบคุคลที่
เก่ียวข้องซึ่งรวมถึง กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน และลูกจ้างของกลุม่บริษัทที่เก่ียวข้องกบัข้อมลู (รวมทัง้คู่สมรส
และบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะของบคุคลดงักลา่ว) รวมถึงได้ก าหนดโทษเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูของบริษัท หรือ
การน าข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนไว้แล้วตามนโยบายการป้องกันการน าข้อมูลภายในไปใช้
ประโยชน์ รวมทัง้ได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่คณะกรรมการของบริษัทและผู้บริหาร ในหน้าที่การรายงานการถือ
หลักทรัพย์ต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 รวมทัง้จะแจ้งข่าวสารและข้อก าหนดต่างๆ ของ
ส านกังาน กลต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยให้แก่คณะกรรมการของบริษัท และผู้บริหารตามที่ได้รับ
แจ้งจากทางหนว่ยงานดงักลา่วอยา่งสม ่าเสมอ 

3) บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทได้ตระหนกัถึงสทิธิของผู้มีสว่นได้เสียทกุกลุม่ที่เก่ียวข้องกบับริษัท ทัง้ผู้มีสว่นได้สว่นเสียภายใน ได้แก่ ผู้ ถือหุ้น 
พนกังาน และผู้บริหารของบริษัท หรือผู้มีสว่นได้สว่นเสยีภายนอก ได้แก่ คูแ่ขง่ คูค้่า ลกูค้า เป็นต้น โดยบริษัทตระหนกัดีว่าการ
สนบัสนนุและรับฟังข้อคิดเห็น ตลอดจนการสร้างสมัพนัธ์อนัดีกบัผู้มีสว่นได้สว่นเสียทกุกลุม่จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงาน 
และพฒันาให้ธุรกิจของบริษัทมีการเติบโตและขยายตวัได้ในอนาคต โดยบริษัทจะจดัให้ให้ทกุกลุม่มีสิทธิได้รับการปฏิบัติอย่าง
เทา่เทียมกนัและเป็นธรรม รวมทัง้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง ดงันี ้

 ผู้ ถือหุ้น : บริษัทจะเป็นตวัแทนที่ดีของผู้ ถือหุ้นในการด าเนินธุรกิจ โดยค านงึถึงการเจริญเติบโตของมลูคา่บริษัทใน
ระยะยาว รวมทัง้มีระบบการควบคมุและตรวจสอบภายใน 

 พนกังาน : บริษัทตระหนกัดีวา่พนกังานเป็นหนึง่ในทรัพยากรหลกัที่มีความส าคญัในการพฒันาองค์กรให้มีความ
เติบโต บริษัทจึงสนบัสนุนในการพฒันาศกัยภาพของทรัพยากรบุคคลให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท รวมทัง้
สง่เสริมการท างานในลกัษณะเป็นทีมเพื่อเพิ่มความคลอ่งตวัในการท างาน และจดัให้สภาพแวดล้อมในการท างาน
มีความปลอดภยัต่อพนกังาน รวมทัง้ปฏิบตัิต่อพนกังานทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม โดยให้ผลตอบแทนที่
เหมาะสม 

 คูค้่า: ปฏิบตัิตอ่คูค้่าตามกรอบการค้าที่สจุริตโดยยดึหลกัการปฏิบตัิตามสญัญาเง่ือนไขทางการค้าและค ามัน่ท่ีให้
ไว้กบัคูค้่าอยา่งเคร่งครัด 

 คูแ่ขง่ : ปฏิบตัิต่อคู่แข่งอย่างมีจรรยาบรรณในเชิงธุรกิจตามกรอบกติกาแห่งการแข่งขนัที่ดี โดยการหลีกเลี่ยงการ
แขง่ขนัด้วยวิธีไมส่จุริต 
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 ลกูค้า  : บริษัทมีความมุ่งมัน่ที่จะผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและให้บริการที่ดีแก่ลกูค้าโดยท าการค้ากับลกูค้าด้วย
ความซื่อสตัย์และเป็นธรรม 

 สงัคม : บริษัทให้ความส าคญัในการดแูลรักษาสภาพแวดล้อมของชมุชนรอบๆ ที่ตัง้ของส านกังานบริษัท 
ทัง้นีบ้ริษัทได้ก าหนดแนวทางที่ต้องปฏิบตัิเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่มไว้อย่าง

ชดัเจนใน “จริยธรรมธุรกิจ” พร้อมทัง้เผยแพร่และรณรงค์ให้คณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร ตลอดจนผู้ปฏิบตัิงาน ยึดถือเป็น
หลกัปฏิบตัิในการด าเนินงาน และถือเป็นภาระหน้าที่ท่ีส าคญัของทกุคน 

4) การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษัทตระหนกัดีถึงความส าคญัของการเผิดเผยข้อมลูที่มีความถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ทัง้รายงานข้อมลูทาง
การเงินและข้อมูลทัว่ไปตามหลกัเกณฑ์การเปิดเผยข้อมลูและสารสนเทศของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ตลอดจนข้อมลูอื่นท่ีส าคญัที่มีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์ของบริษัท 
ซึง่มีผลตอ่กระบวนการตดัสนิใจของผู้ลงทนุและผู้มีสว่นได้เสยีของบริษัท 

โดยบริษัทจะเผยแพรข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อผู้ ถือหุ้น นักลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อการ
เผยแพร่ข้อมลูตา่งๆ ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัท คือ www.eurekadesign.co.th  

ในสว่นของงานด้านผู้ลงทนุสมัพนัธ์นัน้บริษัทยงัไมไ่ด้มีการจดัตัง้หน่วยงานเฉพาะ อย่างไรก็ตามในเบือ้งต้นบริษัทได้
มอบหมายให้เลขานกุารของบริษัทท าหน้าที่ติดตอ่สือ่สารกบัผู้ลงทนุ ผู้ ถือหุ้น รวมทัง้นกัวิเคราะห์ และภาครัฐที่เก่ียวข้อง ทัง้นีผู้้
ถือหุ้นและนกัลงทนุสามารถติดต่อหน่วยงานดงักลา่วได้ที่ คณุฐิญานนัท์ ดีประสิทธ์ิปัญญา โทรศพัท์ 0 2192 3737 ต่อ 204 
หรือ ที่ E-mail address: ir@eurekadesign.co.th    และสายตรงถึงนกัลงทนุสมัพนัธ์ที่ 092-623-3377   

5) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

โครงสร้างของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบคุคลที่มีความรู้ ทกัษะ และประสบการณ์ที่สามารถเอือ้ประโยชน์ได้กบับริษัท โดย

เป็นผู้มีบทบาทส าคญัในการให้ความเห็นชอบการวางนโยบายและแผนการด าเนินธุรกิจและมีการติดตามผลการด าเนินงาน
เป็นรายไตรมาส อีกทัง้ยงัให้ความส าคญักบัระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในเพื่อประโยชน์ของบริษัทและผู้
ถือหุ้นโดยรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  คณะกรรมการของบริษัทมีจ านวน 9 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็นผู้บริหารจ านวน  
4 ท่าน และกรรมการที่มีคุณสมบตัิเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษัททัง้หมด เพื่อท าหน้าที่
ถ่วงดุลในการออกเสียงพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตลอดจนสอบทานการบริหารงานของฝ่ายบริหารเพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อ
บริษัท 

คณะกรรมการบริษัทได้แตง่ตัง้คณะอนกุรรมการเพื่อช่วยในการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท 2 ชุด คือคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริหาร โดยบริษัทได้มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารที่มีต่อผู้ ถือหุ้นไว้อย่างชัดเจนเพื่อความเป็นอิสระในการตัดสินใจและ
น าเสนอวิสยัทศัน์ ดงัรายละเอียดที่กลา่วไว้แล้วภายใต้หวัข้อโครงสร้างการจดัการ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  
บริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบทัง้สิน้ 3 ทา่น เพื่อปฏิบตัิหน้าที่เฉพาะเร่ืองและเสนอเร่ืองให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาหรือรับทราบตามขอบเขตอ านาจหน้าที่ท่ีได้ระบไุว้ 

http://www.eurekadesign.co.th/
mailto:ir@eurekadesign.co.th
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 คณะกรรมการบริหาร  
บริษัทมีคณะกรรมการบริหารทัง้สิน้จ านวน 4 ทา่น เพื่อให้การปฏิบตัิงานเป็นไปด้วยความคลอ่งตวัโดยมีขอบเขต
อ านาจหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนีบ้ริษัทมีนโยบายในการแบง่แยกต าแหนง่ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการให้เป็นคนละบคุคล
กนั เพื่อป้องกันมิให้บุคคลใดมีอ านาจโดยไม่จ ากัด โดยคณะกรรมการของบริษัทจะเป็นผู้ก าหนดอ านาจหน้าที่และคดัเลือก
บคุคลเพื่อเข้าด ารงต าแหนง่ดงักลา่ว 

ทัง้นีบ้ริษัทมีเลขานุการคณะกรรมการบริษัทซึ่งท าหน้าที่ให้ค าแนะน าด้านกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะต้อง
ทราบและปฏิบตัิหน้าที่ในการดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการรวมทัง้ประสานงานให้มีการปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร 
บริษัทได้รายงานค่าตอบแทนกรรมการของคณะกรรมการไว้อย่างชดัเจนตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการ

ก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) โดยค่าตอบแทนดงักล่าวต้องได้รับการอนุมัติจากการประชุมผู้ ถือหุ้นสามัญ
ประจ าปี (Annual General Meeting (AGM) ทกุปี กรณีที่กรรมการของบริษัทได้รับมอบหมายให้มีหน้าที่และความรับผิดชอบ
เพิ่มมากขึน้ เช่น การเป็นกรรมการตรวจสอบร่วมด้วย เป็นต้น จะได้รับคา่ตอบแทนที่เหมาะสมกบัหน้าที่และความรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมายเพิ่มมากขึน้ด้วย ซึง่ต้องพิจารณาตามความสามารถของบริษัทประกอบด้วย 
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นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกับการก ากับดูแลกิจการเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยนโยบายดงักล่าว

ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4 / 2555 เมื่อวนัท่ี  12 มิถนุายน 2555 
โดยบริษัทได้ตระหนกัถึงความส าคญัของนโยบายก ากบัดแูลกิจการเนื่องจากเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของ

บริษัทและจะส่งเสริมให้บริษัทมีความมัน่คงและเจริญเติบโตได้อย่างยัง่ยืนในระยะยาว ส าหรับการก าหนดแนวทางในการ
ด าเนินงานนัน้ บริษัทให้ความส าคญัเร่ืองการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีการ
ประเมินความเพียงพอการควบคมุภายในร่วมกนัเป็นประจ าทกุปีตัง้แต่ปี 2555 เป็นต้นไป เพื่อให้บริษัทได้ปฏิบตัิตามหลกัการ
การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  

ทัง้นีค้ณะกรรมการจะจัดให้มีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวเป็นประจ านอกจากนี  ้
ภายหลงัจากที่หุ้นสามญัของบริษัท เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยได้แล้ว บริษัทจะถือปฏิบตัิตามกฎและ
ข้อบงัคบัต่างๆ ตามที่ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย
ก าหนด 

จรรยาบรรณธุรกิจ 
บริษัทได้ก าหนดหลกัปฏิบตัิเก่ียวกบัจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบริหาร และพนกังาน เพื่อให้ผู้ที่เก่ียวข้อง 

ยดึถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทด้วยความซื่อสตัย์ สจุริต  และเที่ยงธรรม ทัง้การปฏิบตัิต่อผู้ มีสว่น
ได้เสยีทกุกลุม่ ทัง้นีบ้ริษัทได้มีการประกาศและแจ้งให้พนกังานและผู้บริหารทกุคนรับทราบและยึดปฏิบตัิตามแนวทางดงักลา่ว
อยา่งเคร่งครัด 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัความขดัแย้งทางผลประโยชน์บนหลกัการที่ว่า การตดัสินใจใดๆ ใน

การด าเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะต้องท าเพื่อผลประโยชน์สงูสดุของบริษัทเทา่นัน้ และควรหลีกเลี่ยงการกระท าที่ก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยก าหนดให้ผู้ ที่มีส่วนเก่ียวข้องหรือเก่ียวโยงกับรายการที่พิจารณาต้องแจ้งให้บริษัททราบถึง
ความสมัพนัธ์หรือการเก่ียวโยงของตนในรายการดงักล่าว และต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณาตดัสิน รวมถึงไม่มีอ านาจอนมุตัิใน
ธุรกรรมนัน้ๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัรายการที่เก่ียวโยงกนัและรายการที่มีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ รวมทัง้บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัดในเร่ืองการก าหนดราคาและเง่ือนไขต่างๆ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งด้าน
ผลประโยชน์ให้เสมือนท ารายการกบับคุคลภายนอกและสง่รายงานตามระยะเวลาที่ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด 
และจะได้มีการเปิดเผยไว้ในงบการเงิน รายงานประจ าปีและแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) ด้วย 

รายงานของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย รวมทัง้สารสนเทศที่ปรากฏใน

รายงานประจ าปี แบบแสดงรายการข้อมูล และงบการเงินซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ สอบทานคุณภาพของรายงาน
ทางการเงิน ระบบควบคมุภายใน และการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน โดยน าเสนอโดยต่อ
คณะกรรมการบริษัททกุไตรมาส การจดัท างบการเงินดงักลา่วตรวจสอบโดยผู้ตรวจสอบบญัชีรับอนญุาตจากส านกังาน กลต. 
เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย และมีการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศที่ส าคญัทัง้ข้อมลูทางการเงิน
และไมใ่ช่การเงิน ด าเนินการบนพืน้ฐานความถกูต้องครบถ้วน สมเหตสุมผล เช่ือถือได้และใช้นโยบายการบญัชีที่เหมาะสม 
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การประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทจะจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสม ่าเสมออย่างน้อยทุกไตรมาส และมีการประชุมพิเศษ

เพิ่มเติมตามความจ าเป็นโดยก าหนดวาระการประชุมที่ชัดเจนลว่งหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการด าเนินงานเป็น
ประจ า โดยในการประชมุคณะกรรมการบริษัททกุครัง้จะมีเลขานกุารคณะกรรมการเป็นผู้จดัท าวาระตา่งๆ ของการประชุมและ
ด าเนินการจดัสง่เอกสารการประชมุให้คณะกรรมการบริษัทลว่งหน้าอย่างน้อย 7 วนัก่อนการประชุมเพื่อให้กรรมการได้มีเวลา
พิจารณาและศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ รวมถึงการบนัทึกการประชุมและจัดส่งรายงานดงักล่าวให้แก่กรรมการบริษัทเป็น
รายบคุคลตามความเหมาะสม ตลอดจนจดัเก็บรายงานการประชุมกรรมการที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบริษัทอย่าง
เป็นระบบและพร้อมให้คณะกรรมการของบริษัทและผู้ที่เก่ียวข้องตรวจสอบได้ 

ในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ ประธานกรรมการบริษัทซึ่งท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้กรรมการ
แสดงความเห็นอยา่งอิสระ ทัง้นีใ้นการลงมติในท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสยีงข้างมาก โดยกรรมการคนหนึง่มี
เสยีงหนึง่เสยีง กรรมการท่ีมีสว่นได้เสยีจะไม่เข้าร่วมประชุม หรืองดออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ ทัง้นีถ้้าคะแนนเสียงเท่ากนั 
ประธานในที่ประชมุจะออกเสยีงเพิ่มอีกหนึง่เสียงเป็นเสยีงชีข้าด 
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ความรับผิดชอบตอ่สงัคม (Corporate Social Responsibilities: CSR)  
 

นโยบายภาพรวม 
ตลอดระยะเวลาการด าเนินธุรกิจ บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) ตระหนกัถึงบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ

ตอ่การร่วมสร้างสงัคมสว่นรวมให้เกิดประโยชน์ตอ่ประเทศชาติ และด าเนินธุรกิจโดยค านงึถึงหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีพงึมี 
เพื่อธ ารงไว้ซึง่สงัคมสว่นรวมทีด่ตีามปณิธารของผู้บริหาร  ทีมุ่ง่มัน่จะพฒันาธุรกิจอยา่งยัง่ยืน โดยการพฒันากระบวนการ เพื่อ
สร้างและพฒันาแนวความคิด ด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม จากภายในบริษัทฯ (CSR-in-process)    ซึง่หมายถงึการด าเนิน
ธุรกิจมีความรับผิดชอบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย ได้แก่ ผู้ ถือหุ้น พนกังาน คูค้่า ลกูค้า คูแ่ขง่ ชมุชนสงัคมและสิง่แวดล้อม ตาม
กรอบการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม ของบริษัทฯ  นอกจากนัน้ได้มีการจดัท ากิจกรรม เพื่อสงัคมและสิง่แวดล้อม 
(CSR-after-process)  อยา่งตอ่เนื่องและยัง่ยืน โดยได้การก าหนด วิสยัทศัน์  ที่สะท้อนให้เห็นถงึความรับผิดชอบตอ่สงัคม    
              วิสัยทัศน์   "ช่วยประเทศไทยให้สามารถแขง่ขนักบัชาตอิื่นๆได้ โดยการเพิม่ผลติผลผา่นระบบอตัโนมตัิ" 
ผู้บริหารและพนกังานทกุคนของบริษัทฯ ได้ยดึมัน่ตามนโยบาย เร่ือง การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และตระหนกัถึงความรับผิดชอบ
ตอ่สงัคมในทกุระดบั ซึง่เป็นสว่นหนึง่ถึงการพฒันาที่ยัง่ยืน จึงได้สง่เสริมให้บริษัทฯ ด าเนินกิจกรรมที่เอือ้ประโยชน์ ตอ่ผู้ม ี
สว่นได้สว่นเสยี และสงัคมในมิตติา่งๆ ท่ีเป็นรูปธรรม อยา่งตอ่เนื่อง 
 

การด าเนินงานและการจดัท ารายงาน  
บริษัทฯ สง่เสริมให้มีระบบบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยตระหนกัและให้ความส าคญัใน

การปลกูฝังจิตส านกึเร่ืองจริยธรรม ในการด าเนินธุรกิจ ด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ การเป็นตวัอย่างที่ดี มีความรับผิดชอบ
ตอ่สงัคม รวมถึงความซือ่สตัย์ บริษัทฯ ด าเนินงานด้วยความโปร่งใส และค านงึถึงความรับผิดชอบตอ่สงัคมเป็นหลกัและจดัให้มี
การถ่ายทอด ปลกูฝังนโยบายดงักลา่ว ให้พนกังานรับทราบทัว่ทัง้องค์กร เร่ิมต้นตัง้แต่ระดบักรรมการบริหาร ลงมาสูพ่นกังาน
ระดบัปฏิบตัิการ  

บริษัทฯ ด าเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายความรับผิดชอบตอ่สงัคม และค านงึถงึผู้มีสว่นได้เสยี (นโยบายการ
ท างาน”  และ “นโยบายตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่” ที่เว็บไซต์บริษัทฯ www.eurekadesign.co.th 

ความมุง่มัน่ อนัแนว่แนใ่นการผสาน 3 องค์ประกอบ ได้แก่ เศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดล้อม เข้าด้วยกนั กลยทุธ์ด้าน
การเติบโตอยา่งยัง่ยืนเป็นหนึง่ในกลยทุธ์ที่ส าคญัซึง่เน้นการเพิ่มประสทิธิผลของการด าเนินงาน ทบทวนการปฎิบตังิานและ
รับรองประสทิธิผลในการด าเนินงาน   

กลยทุธ์ “Give & Grow = EUREKA Sustainability”  การเติมโตอยา่งยัง่ยืน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.eurekadesign.co.th/
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"Give & Grow = EUREKA Sustainability" 

ผู้มีส่วนได้เสีย นโยบาย 2560 ช่องทาง/การด าเนินการ 

ผู้ถอืหุ้น : บริษัทจะเป็นตวัแทนทีด่ีของผู้
ถือหุ้นในการด าเนินธุรกิจ โดยค านงึถึงการ
เจริญเติบโตของมลูคา่บริษัทในระยะยาว 
รวมทัง้มีระบบการควบคมุและตรวจสอบ
ภายใน 

สร้างความเทา่เทียมกนัตอ่ผู้ ถือหุ้นทกุ
ราย ทกุกลุม่ ด้วยความเป็นธรรม ทัง้ผู้
ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นท่ีไมเ่ป็น
ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นตา่งชาติ และผู้ถือ
หุ้นสว่นน้อย 

*  ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน 
EUREKA Whistleblower  
* ประชมุผู้ ถือหุ้น 
* ประชมุนกัวิเคราะห์ 

พนักงาน : บริษัทตระหนกัดีวา่พนกังาน
เป็นหนึง่ในทรัพยากรหลกัที่มคีวามส าคญั
ในการพฒันาองค์กรให้มีความเตบิโต 
บริษัทจึงสนบัสนนุในการพฒันาศกัยภาพ
ของทรัพยากรบคุคลให้เกิดประโยชน์สงูสดุ
ตอ่บริษัท  

พฒันาคณุภาพท่ีดีให้แก่พนกังานและ
ความผกูพนัในองค์กร  

* กิจกรรมผู้บริหารพบพนกังาน
ประจ าเดือน 
* กิจกรรมของพนกังาน 
* ข้อพิพาททางแรงงาน 
* ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน  
EUREKA Whistleblower  

คู่ ค้า: ปฏิบตัิตอ่คูค้่าตามกรอบการค้าที่
สจุริตโดยยดึหลกัการปฏิบตัิตามสญัญา
เง่ือนไขทางการค้าและค ามัน่สญัญาที่ให้ไว้
กบัคูค้่าอยา่งเคร่งครัด 

ประกอบกิจการด้วยความสจุริต ไม่
เรียก รับ จ่ายผลประโยชน์ใดๆ ทีไ่ม่
สจุริต และ ร่วมมือในการพฒันา
ขัน้ตอนการท างานเพื่อรับผิดชอบตอ่
สงัคม  

* การเยี่ยมเยียนคูค้่า 
* ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน  
EUREKA Whistleblower  
* ประชมุคูค้่า 
* ประเมิน คูค้่า 

ลูกค้า : บริษัทมีความมุง่มัน่ท่ีจะผลติ
สนิค้าที่มีคณุภาพและให้บริการที่ดีแก่
ลกูค้าโดยท าการค้ากบัลกูค้าด้วยความ
ซื่อสตัย์และเป็นธรรม 

สง่มอบผลติภณัฑ์ ท่ีมีคณุภาพ 
ทนัเวลา มุง่มัน่พฒันา อยา่งตอ่เนื่อง 
เพื่อเพิ่มความพงึพอใจให้แก่ลกูกค้า 

* ความพงึพอใจของลกูค้า  
* ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน  
EUREKA Whistleblower  
* มาตรฐานการผลติ  

คู่แข่ง : ปฏิบตัิตอ่คูแ่ขง่อยา่งมี
จรรยาบรรณในเชิงธุรกิจตามกรอบกติกา
แหง่การแขง่ขนัท่ีดีโดยการหลกีเลีย่งการ
แขง่ขนัด้วยวิธีไมส่จุริต 

ประกอบกิจการด้วยความสจุริต ไมเ่อา
เปรียบ ไมท่ าให้ผู้เก่ียวข้องเดือดร้อน 

*  ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน 
EUREKA Whistleblower  
* ข้อตกลง 

ชุมชน และ สังคม : บริษัทให้
ความส าคญัในการดแูลรักษา
สภาพแวดล้อมของชมุชนรอบๆ ที่ตัง้ของ
ส านกังานบริษัท 

อยูร่่วมกนักบัชมุชน อยา่งยัง่ยืน ไมท่ า
ให้ชมุชนรอบข้างเดือดร้อน  
จ้างแรงงานท้องถ่ิน 

* กิจกรรมเยี่ยมชม บริษัท 
* ข้อเสนอแนะ หรือ ข้อร้องเรียน  
EUREKA Whistleblower  
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การเชื่อมโยงผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี 
ด้วยความหลากหลายของกลุม่ผู้มีสว่นได้เสยีตอ่การด าเนินธุรกิจ ยเูรกาฯ จึงใช้เคร่ืองมือที่แตกตา่งและหลากหลายใน

การค้นหา  ความต้องการ  ความคาดหวงัของผู้มีสว่นได้เสยีแตล่ะกลุม่ อาทิ การรับฟังความคิดเหน็   การส ารวจความคิดเห็นผู้ 
มีสว่นได้เสยี  การจดัประชมุร่วม  แล้วน าข้อร้องเรียน  ข้อเสนอแนะ  ข้อคิดเห็นตา่ง  ๆ มาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงการ
ด าเนินงานและตอบสนองตอ่ความคาดหวงัของผู้มีสว่นได้เสยี  ทกุกลุม่อยา่งเหมาะสมและตอ่เนือ่ง  บนพืน้ฐานของการมีสว่น
ร่วม และหลกับรรษัทภิบาลในการด าเนินธุรกิจ  

 
การด าเนินธุรกจิที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม  
             ในปี 2560 บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจ อย่างไมม่ีผลกระทบ ด้านลบตอ่ความรับผิดชอบตอ่สงัคม ไมม่ี  
 
กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR-after-process)   
 บริษัทฯ ได้ท ากิจกรรมเพื่อให้พนกังานมีสว่นร่วม อนัก่อให้เกิดเป็นประโยชน์ แบง่ปัน และสนบัสนนุ กิจกรรมตา่งๆ 
เพื่อด าเนินการด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม  ดงัตอ่ไปนี ้

 กิจกรรมร่วมบริจาคสิ่งของ 
EUREKA พาน้องอุน่ ยารักษาโรค โรงเรียนห้วยค ุอ.เวยีงแก่น จ.เชียงราย  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพพนักงาน  
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การควบคุมภายใน 

1 การประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในโดยคณะกรรมการบริษัท 

ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2561  เมื่อวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2561   ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบ

ทัง้สามท่านเข้าร่วมประชุมด้วย ได้ท าการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจ าปี 2560      ของ 

บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย โดยการซกัถามข้อมูลจากฝ่ายบริหารและบริษัท มลัติพลสั ออดิท 

แอนด์ คอนซลัติง้  จ ากดั ซึง่ได้รับการแตง่ตัง้จากบริษัทให้ท าหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน สรุปได้วา่จากการประเมินระบบ

ควบคมุภายในของกลุม่บริษัทในด้านตา่งๆ 5 ด้าน คือ 

1. องค์กรและสภาพแวดล้อม  
2. การบริหารความเสีย่ง  
3. การควบคมุการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร  
4. ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู  
5. ระบบติดตาม  

 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าในสภาพปัจจุบันกลุ่มบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและ

สอดคล้องกบัแบบประเมินการควบคมุภายในของส านกังานคณะกรรมการ กลต. โดยเฉพาะในสว่นของการควบคมุภายใน

ที่เก่ียวกบัเร่ืองการท าธุรกรรมกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารและบคุคลที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว (ตามข้อ  3.3 

ถึง 3.7 ของแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคมุภายใน) นัน้ กลุม่บริษัทมีระบบการควบคมุภายในที่รัดกุมและ

เพียงพอให้การท ารายการดงักลา่วมีความโปร่งใส และเป็นธรรม ส าหรับการควบคุมภายในหวัข้ออื่นของระบบควบคุม

ภายใน คณะกรรมการเห็นวา่ ปัจจบุนักลุม่บริษัทมีการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ   
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นโยบายการด าเนินงานตรวจสอบภายใน 

ปี 2556  จนถึง ปี 2560  บริษัทได้ว่าจ้างบริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง้  จ ากัด  เพื่อปฏิบัติงาน

ตรวจสอบความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในของบริษัทเพื่อให้มั่นใจตามควรแก่เหตุและผล 

(Reasonable Assurance) วา่บริษัทมีการบริหารการจดัการและการด าเนินงานภายใต้หลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีและ

มีการควบคมุภายในและการบริหารความเสีย่งที่เพียงพอและเหมาะสม ตลอดจนได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพื่อการ

ปรับปรุงระบบงานให้มีความรัดกมุเพิ่มขึน้ และรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบทกุไตรมาส 

บริษัท บริษัท มัลติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซัลติง้  จ ากัด   ได้ท าการประเมินความเสี่ยงและจัดท าแผนการ

ตรวจสอบภายในรายปี ด าเนินการตรวจสอบ ให้ข้อเสนอแนะ และติดตามผลการปรับปรุงระบบเป็นประจ าทกุไตรมาสและ

รายงานตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อใช้เป็นประโยชน์ในการก ากบัดแูลกิจการตามที่ตลาดหลกัทรัพย์ก าหนด โดย

รายงานผลการตรวจสอบภายฉบบัลา่สดุได้สรุปผลการประเมินระบบควบคมุภายในของกลุม่บริษัทในด้านตา่งๆ ดงันี ้

 ระดบัองค์กร 
o แผนกลยทุธ์และการควบคมุติดตาม 

o การมอบหมายอ านาจด าเนินการ 
o รายการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 ระดบักิจกรรม 

o ระบบการขายและรับช าระหนี ้
o ระบบซือ้ 

o ระบบการบริหารสนิค้าคงเหลอื 

o ระบบการผลติ 

o ระบบเงินสดยอ่ย 

o ระบบควบคมุสนิทรัพย์ถาวร 
o ระบบเงินเดือนและบริหารงานบคุคล 

o ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รายงานผลการตรวจสอบฉบบัลงวนัที่  24  กุมภาพนัธ์ 2560    มีประเด็นข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะที่ส าคญั 

โดยสรุปได้ดงันี ้
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สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment) 
ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 

1. องค์กรแสดงถงึความยดึม่ันในคุณค่าของความ
ซ่ือตรง (integrity) และจริยธรรม 

1.1 คณะกรรมการและผู้บริหารก าหนดแนวทาง และมี
การปฏิบตัิท่ีอยู่บนหลกัความซื่อตรงและการรักษา
จรรยาบรรณในการด าเนินงาน ท่ีครอบคลมุถงึ   

       1.1.1  การปฏิบตัิหน้าท่ีประจ าวนั และการ
ตดัสินใจในเร่ืองตา่ง ๆ 
 

ใช่ บริษัท ได้ปฏิบตัิตามนโยบายตา่งๆดงันี ้
 - นโยบายการก ากบัดแูลกิจการที่ดี ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 4/2555 เมื่อวนัท่ี 12 มิถนุายน 2555 
และได้ทบทวนจรรยาบรรณในการท างาน เพ่ือความเหมาะสม
และประกาศใช้เม่ือวนัท่ี 31 มนีาคม 2558 
 - นโยบายการตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่  มีการประกาศใช้ในวนัท่ี 
13 พฤษภาคม 2558 
 นอกจากนีย้งัมีเผยแพร่ไว้ในเวปไซต์ของบริษัท 
www.eurekadesign.co.th 

       1.1.2  การปฏิบตัิตอ่คูค้่า ลกูค้า และ
บคุคลภายนอก 
 
 
 

ใช่ บริษัทมีการปฎิบตัิตอ่คูค้่าลกูค้า และบคุคลภายนอก โดย
ก าหนดไว้ใน คูม่ือจรรยาบรรณธุรกิจ(code of conduct) ข้อพงึ
ปฏิบตัิท่ีดีตอ่ผู้มีสว่นได้เสีย ซึง่จดัให้มีการสื่อสารกบัพนกังานใน
ทกุๆปี รวมถงึได้มีการปรับปรุงเนือ้หาให้เหมาะสมและประกาศใช้
เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2559 

1.2 มีข้อก าหนดท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้ผู้บริหาร
และพนกังานปฏิบตัหิน้าท่ีด้วยความซื่อตรงและรักษา
จรรยาบรรณ ท่ีครอบคลมุถงึ 
       1.2.1   มีข้อก าหนดเก่ียวกบัจริยธรรม (code of 
conduct) ส าหรับผู้บริหารและพนกังาน ท่ีเหมาะสม 

ใช่  มีการก าหนดไว้ในคูม่ือจรรยาบรรณธุรกิจ (code of 
conduct) ข้อพงึปฏิบตัิท่ีดีในการปฏิบตัิงาน ส าหรับ
คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และผู้ปฏิบตัิงานในฝ่ายตา่งๆ 
ประกาศใช้เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2559 

        1.2.2  มีข้อก าหนดห้ามผู้บริหารและพนกังาน
ปฏิบตัิตนในลกัษณะท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์กบักิจการ ซึง่รวมถงึการห้ามคอร์รัปชนั
อนัท าให้เกิดความเสียหายตอ่องค์กร 

ใช่ บริษัทมีข้อก าหนดไว้ใน ข้อบงัคบัของบริษัท หมวดท่ี 8 หน้าท่ี  
วินยั  และโทษทางวินยัของพนกังาน  ข้อท่ี  8.7 
8.14,8.21,8.20,8.27,8.28,8.32,8.33,8.37,8.39,8.49  
ประกาศใช้ ณ วนั  28 สิงหาคม 2552 

        1.2.3  มีบทลงโทษท่ีเหมาะสมหากมีการฝ่าฝืน
ข้อก าหนดข้างต้น 

ใช่ บริษัทมีข้อก าหนดไว้ใน ข้อบงัคบัของบริษัท หมวดท่ี 9 การ
ลงโทษทางวินยั  ข้อท่ี ประกาศใช้ ณ วนั  28 สิงหาคม 2552 
นอกจากนีย้งัมีก าหนดไว้ในประกาศท่ี 35/2559 เร่ืองบทลงโทษ 
(แก้ไขครัง้ท่ี 3) 
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ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 

        1.2.4  มีการสื่อสารข้อก าหนดและบทลงโทษ
ข้างต้นให้ผู้บริหารและพนกังานทกุคนรับทราบ เชน่ 
รวมอยู่ในการปฐมนิเทศพนกังานใหม ่ ให้พนกังานลง
นามรับทราบข้อก าหนดและบทลงโทษเป็นประจ าทกุ
ปี  รวมทัง้มีการเผยแพร่ code of conduct ให้แก่
พนกังานและบคุคลภายนอกได้รับทราบ 

ใช่ บริษัทมีการทบทวนเร่ืองจรรยาบรรณในการท างาน และจดัท า
เป็นประกาศท่ี 23/2558 เร่ืองจรรยาบรรณในการท างาน (Code 
of Conducts) เพ่ือแจ้งให้พนกังานทกุคนได้รับทราบโดยการติด
บอร์ด  สง่อีเมลล์ นอกจากนีย้งัมีการเผยแพร่ทาง website ของ
บริษัท   

1.3 มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบติั
ตาม Code of Conduct  
        1.3.1 การติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานก ากบัดแูลการปฏิบตัิ 
(compliance unit)      

ใช่ บริษัท มีหน่วยงานตรวจสอบภายใน จากภายนอก โดยบริษัท 
มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง้ จ ากดั ท าหน้าท่ีตรวจสอบ/
ประเมิน/ติดตามกระบวนการปฏิบตัิงานของบริษัท (ตามแผนการ
ตรวจสอบท่ีก าหนดไว้) โดยได้รายงานสรุปผลการตรวจสอบตอ่
ฝ่ายบริหารเพ่ือหาแนวทางการป้องกนัและแก้ไขข้อสงัเกตท่ีุตรวจ
พบ 

        1.3.2 การประเมินตนเองโดยผู้บริหารและ
พนกังาน            

ใช่ บริษัทมีจดัท าเป็นแผนงานในการท างาน (Code of 
conducts) โดยมีการจดัท ารายงานพนกังานรับทราบและร่วมมือ
ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณในการท างาน ในไตรมาสหนึง่ ประจ าปี 
2559 

        1.3.3 การประเมินโดยผู้ เช่ียวชาญท่ีเป็นอิสระ
จากภายนอกองค์กร 

ใช่ บริษัทมีการวา่จ้างผู้ตรวจสอบภายใน ซึง่เป็นบริษัทภายนอก
ในการตรวจสอบระบบควบคมุภายในของบริษัท   

1.4 มีการจดัการอย่างทนัเวลา หากพบการไมป่ฏิบตัิ
ตามข้อก าหนดเก่ียวกบัความซื่อตรงและการรักษา
จรรยาบรรณ 
        1.4.1 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถตรวจพบ
การฝ่าฝืนได้ภายในเวลาท่ีเหมาะสม 

ใช่ บริษัทมีการประเมินความเพียงพอการควบคมุภายในปีละ 1 
ครัง้ โดยผู้ตรวจสอบภายในท่ีเป็นหน่วยงานอิสระจากภายนอก
องค์กร   

        1.4.2 มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถลงโทษหรือ
จดัการกบัการฝ่าฝืนได้อย่างเหมาะสม และภายใน
เวลาอนัควร 

ใช่ บริษัท มีกระบวนการท่ีท าให้สามารถลงโทษหรือจดัการกบั
การฝ่าฝืนโดยปกติบริษัท มีการแก้ไขในทนัที ซึง่อ้างอิงจาก 
ประกาศท่ี 35-2559 เร่ืองบทลงโทษ (แก้ไขครัง้ท่ี 3) 

        1.4.3 มีการแก้ไขการกระท าท่ีขดัตอ่หลกัความ
ซื่อตรงและการรักษาจรรยาบรรณอย่างเหมาะสม และ
ภายในเวลาอนัควร 

ใช่ บริษัทมีการแก้ไขการกระท าท่ีขดัตอ่หลกัความซื่อตรงและการ
รักษาจรรยาบรรณอย่างเหมาะสม และภายในเวลาอนัควรตาม
ระเบียบบริษัท  และมีผู้ตรวจสอบภายในรับผิดชอบตรวจสอบ
และรายงาน อย่างไรก็ตามไมพ่บการกระท าท่ีขดัตอ่หลกัความ
ซื่อตรงและการรักษาจรรยาบรรณ 
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ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 
2. คณะกรรมการมีความเป็นอสิระจากฝ่าย
บริหาร และท าหน้าที่ก ากับดูแล (Oversight) และ
พัฒนาการด าเนินการด้านการควบคุมภายใน 
2.1 มีการก าหนดบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการ
แยกจากฝ่ายบริหาร โดยได้สงวนสิทธ์ิอ านาจเฉพาะ
ของคณะกรรมการบริษัทไว้อยา่งชดัเจน 

ใช่ บริษัทมีการก าหนดบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการแยกจาก
ฝ่ายบริหาร และพฒันาการด าเนินการด้านการควบคมุภายใน
โดยผ่านคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่อ้างอิงได้จาก รายงาน
ประจ าปี หวัข้อโครงสร้างการจดัการ 

2.2 คณะกรรมการบริษัทก ากบัดแูลให้มีการก าหนด
เป้าหมายการด าเนินธุรกิจที่ชดัเจนและวดัผลได้ เพ่ือ
เป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานของผู้บริหารและ
พนกังาน 

ใช่ บริษัทมีการก ากบัดแูลให้มกีารก าหนดเป้าหมายการด าเนิน
ธุรกิจที่ชดัเจนและวดัผลได้ จากรายงานการประชมุ
คณะกรรมการบริษัท  เพ่ือพิจารณาผลการด าเนินงานของบริษัท 
และมีการจดัท า Action Plan ให้สอดคล้องกบัเป้าหมาย  
แผนงาน และงบลงทนุ 

2.3 คณะกรรมการบริษัทก ากบัดแูลให้บริษัทก าหนด
บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการและผู้บริหารให้
ถกูต้องตามกฎหมาย กฎบตัร ซึง่ครอบคลมุบทบาทท่ี
ส าคญัของคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้สอบบญัชี ผู้
ตรวจสอบภายใน และผู้ รับผิดชอบตอ่รายงานทาง
การเงิน 

ใช่  มติท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 3 / 2555 ซึง่ประชมุ
กนัเม่ือ 30 พฤษภาคม 2555 ได้มีการก าหนดขอบเขตอ านาจ
หน้าท่ี คณะกรรมการบริษัทก ากบัดแูลให้บริษัทก าหนดบทบาท
หน้าท่ีของคณะกรรมการชดุตา่งๆ  ของบริษัทให้ด าเนินการตาม
กฎหมาย  และก าหนดให้คณะกรรมการแตล่ะชดุต้องรายงานการ
ด าเนินงานตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือเป็นการก ากบัดแูละให้มี
การปฎิบตัิตาม  ส าหรับผู้สอบบญัชี  ผู้ตรวจสอบภายใน  และ
ผู้ รับผิดชอบตอ่รายงานทางการเงิน กรรมการบริษัทก ากบัดแูล
ผ่านทางคณะกรรมการตรวจสอบ   

2.4 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีความรู้เก่ียวกบัธุรกิจ
ของบริษัท และมีความเช่ียวชาญท่ีเป็นประโยชน์ตอ่
บริษัท หรือสามารถขอค าแนะน าจากผู้ เช่ียวชาญใน
เร่ืองนัน้ๆได้ 

ใช่  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีความเช่ียวชาญท่ีเป็นประโยชน์
ตอ่บริษัท ซึง่อ้างอิงได้จากหนงัสือรับรองประวตัิกรรมการบริษัท 
(F24-2) 

2.5 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการ
อิสระท่ีมีความรู้ ความสามารถน่าเช่ือถือ และมีความ
เป็นอิสระในการปฏิบตัิหน้าท่ีอย่างแท้จริง เช่น ไมม่ี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท ไมม่ีความสมัพนัธ์
อื่นใด อนัอาจมีอิทธิพลตอ่การใช้ดลุยพินิจและปฏิบตัิ
หน้าท่ีอย่างเป็นอิสระ ในจ านวนท่ีเหมาะสมเพียงพอ 

ใช่ บริษัทได้แตง่ตัง้คณะกรรมการอิสระท่ีมีความรู้ ความสามารถ
น่าเช่ือถือ และมีความเป็นอิสระในการปฏิบตัิหน้าท่ี  ซึง่อ้างอิงได้
จาก หนงัสือรับรองประวตัิของกรรมการตรวจสอบ(F24-2) 
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2.6 คณะกรรมการบริษัทก ากบัดแูลการพฒันาและ
ปฏิบตัิเร่ืองการควบคมุภายใน ในองค์กร ซึง่
ครอบคลมุทัง้การสร้างสภาพแวดล้อมการควบคมุ 
การประเมินความเสี่ยง กิจกรรมการควบคมุ ข้อมลู
และการสื่อสาร และการติดตาม 

ใช่ คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ
ท าหน้าท่ีก ากบัดแูลการพฒันาและปฏิบตัิเร่ืองการควบคมุภายใน 
ในองค์กร ซึง่ครอบคลมุทัง้การสร้างสภาพแวดล้อมการควบคมุ 
การประเมินความเสี่ยง กิจกรรมการควบคมุ ข้อมลูและการ
สื่อสาร และการติดตาม โดยได้ระบไุว้ใน รายงานประจ าปี ในสว่น
โครงสร้างการจดัการ ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

3. ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการ
รายงาน การก าหนดอ านาจในการส่ังการและ
ความรับผิดชอบที่เหมาะสมเพื่อให้องค์กรบรรลุ
วัตถุประสงค์ ภายใต้การก ากับดูแล (oversight) 
ของคณะกรรมการ 

3.1 ผู้บริหารระดบัสงูก าหนดโครงสร้างองค์กรท่ี
สนบัสนนุการบรรลวุตัถปุระสงค์ของบริษัท โดย
พิจารณาถงึความเหมาะสมทัง้ทางธุรกิจและกฎหมาย 
รวมถงึการจดัให้มีการควบคมุภายในอย่างมี
ประสิทธิภาพ เช่น แบ่งแยกหน้าท่ีในสว่นงานท่ีส าคญั 
ซึง่ท าให้เกิดการตรวจสอบถ่วงดลุระหวา่งกนั  มีงาน
ตรวจสอบภายในท่ีขึน้ตรงกบักรรมการตรวจสอบ และ
มีสายการรายงานท่ีชดัเจน เป็นต้น 

ใช่  บริษัทได้มีการจดัผงัองค์กรท่ีมีการแบ่งแยกหน้าท่ีชดัเจนและ
ผู้ตรวจสอบภายในได้มีการรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ่
คณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากนี ้บริษัทได้ค านงึถงึความ
เหมาะสมทัง้ทางธุรกิจและกฎหมาย โดยพิจารณาการแบ่งแยก
หน้าท่ีในสว่นงานท่ีส าคญั ซึง่ท าให้เกิดการตรวจสอบถ่วงดลุ
ระหวา่งกนั   

3.2 ผู้บริหารระดบัสงูก าหนดสายการรายงานในบริษัท 
โดยพิจารณาถงึความเหมาะสมเก่ียวกบัอ านาจหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ และการสื่อสารข้อมลู 

ใช่ บริษัท มีการก าหนดสายการรายงานโดยค านงึถงึอ านาจ
หน้าท่ีของงานแตล่ะด้าน และต าแหน่งงานตา่งๆตามสายบงัคบั
บญัชา จงึมีการก าหนดระดบัของพนกังานและจดัท า Job 
Description ของทกุต าแหน่งงานไว้ และจดัผงัโครงสร้างองค์กรท่ี
ชดัเจน  เพ่ือจะเป็นประโยชน์ในการก ากบัดแูล  และให้มีการ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

3.3 มีการก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหน้าท่ี
และความรับผิดชอบอย่างเหมาะสมระหวา่ง
คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารระดบัสงู ผู้บริหาร และ
พนกังาน  

ใช่  บริษัทมีการก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหน้าท่ีและ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทผู้บริหารระดบัสงู 
ผู้บริหาร และพนกังานได้ระบไุว้ใน ระเบียบ วา่ด้วยการก ากบัดแูล
กิจการที่ดี  หมวด 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ข้อ 3 
บทบาทหน้าท่ีละความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
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4. องค์กรแสดงถงึความมุ่งม่ันในการจูงใจ พัฒนาและ
รักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ 

4.1 บริษัทมีนโยบายและวิธีการปฏิบตัิเพ่ือจดัหา พฒันา 
และรักษาบคุลากรท่ีมีความรู้และความสามารถท่ีเหมาะสม  
และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบตัินัน้
อย่างสม ่าเสมอ 

ใช่  บริษัทมีระเบียบโดยรวมในการบริหารงานบคุคล ซึง่ได้ใช้
แนวทางปฏิบตัิงานไว้ในข้อบงัคบัการท างาน หมวดท่ี 2 การ
วา่จ้าง และได้จดัท าประกาศท่ีเป็นแรงจงูใจให้กบัพนกังาน 
ดงันี ้
- Incentive Sale 
- หลกัเกณฑ์การปรับเงินเดือนประจ าปี 2559 และการ
จ่ายเงินช่วยเหลือส าหรับความทุ่มเทประจ าปี 2558 
- ระบบจ่ายคา่ตอบแทนความทุ่มเทในการขาย (Incentive 
For Sales) 
-  การจ่ายคา่เบีย้เลีย้ง ส าหรับกรณีไปปฏิบตัิงานค้างคืน
ตา่งจงัหวดั 
- คา่ทกัษะด้านภาษาองักฤษ 
- สวสัดิการทางเลือก 

4.2 บริษัทมีกระบวนการประเมินผลการปฏิบตัิงาน การให้
แรงจงูใจหรือรางวลัตอ่บคุลากรท่ีมีผลการปฏิบตัิงานดี และ
การจดัการตอ่บคุลากรท่ีมีผลงานไมบ่รรลเุป้าหมาย รวมถงึ 
การสื่อสารกระบวนการเหลา่นีใ้ห้ผู้บริหารและพนกังาน
ทราบ 

ใช่  บริษัท มีบนัทกึภายใน เร่ือง ระเบียบปฏิบตัิงานเก่ียวกบั
กระบวนการประเมินผลงานและหลกัเกณฑ์ในการให้
แรงจงูใจท่ีสอดคล้องกบัแบบประเมินผล ซงึมีการแบ่งเป็น 6 
ระดบัดงันี ้คือ A,B,C,D,E, และ F ตามล าดบั โดยมีผลบงัคบั
ใช้ วนัท่ี 28 มกราคม 2559 

4.3 บริษัทมีกระบวนการแก้ไขปัญหาหรือเตรียมพร้อม
ส าหรับการขาดบคุลากรท่ีมีความรู้และความสามารถท่ี
เหมาะสมอย่างทนัเวลา 

ใช่  บริษัทมีกระบวนการแก้ไขปัญหาหรือเตรียมพร้อมส าหรับ
การขาดบคุลากรท่ีมีความรู้และความสามารถท่ีเหมาะสม
อย่างทนัเวลาตาม ข้อบงัคบัการท างาน หมวด 2 การวา่จ้าง  
และได้จดัท าประกาศท่ี 23/2559 เร่ืองแตง่ตัง้คณะกรรมการ
สวสัดิการในสถานประกอบกิจการ ท าหน้าท่ีปรึกษาปัญหาท่ี
ควรแก้ไขหารือ หาข้อมลูความต้องการของพนกังานใน
สวสัดิการเร่ืองตา่งๆ เป็นต้น ซึง่ประกาศ ณ วนัท่ี 27 
พฤษภาคม 2559 

4.4 บริษัทมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรักษาผู้บริหาร
และพนกังานทกุคน เช่น การจดัระบบท่ีปรึกษา 
(mentoring) และการฝึกอบรม 

ใช่ บริษัทฯได้ก าหนดคูม่ือปฏิบตัิงานของฝ่ายทรัพยากรบคุคล
ซึง่ครอบคลมุถงึเร่ืองการสรรหาและการฝึกอบรมแล้ว  
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4.5 บริษัทมีแผนและกระบวนการสรรหาผู้สืบทอดต าแหน่ง 
(succession plan) ท่ีส าคญั 

ใช่ บริษัท ได้มีนโยบายและระเบียบการทดแทนต าแหน่ง
(Succession Plan)  มีผลบงัคบัใช้ตัง้แตว่นัท่ี 1 มีนาคม 
2559 เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมทางด้านบคุลากรใน
ระดบัสงูและในระดบัรองๆลงไป 

5. องค์กรก าหนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความ
รับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพื่อให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ขององค์กร 

5.1 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารมีกระบวนการและ
การสื่อสารเชิงบงัคบัให้บคุลากรทกุคนมีความรับผิดชอบตอ่
การควบคมุภายใน และจดัให้มีการปรับปรุงแก้ไข
กระบวนการปฏิบตัิ ในกรณีท่ีจ าเป็น 

ใช่  บริษัทมีการสื่อสารเชิงบงัคบัไปยงับคุลากรทกุระดบัทัง้ใน
ระดบับริหาร และระดบัปฎิบตังิาน โดยการจดัท าคูม่ือการ
ปฎิบตัิงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพความเพียงพอของระบบ
ควบคมุภายใน โดยประกาศเป็นนโยบายในการปฎิบตัิงาน
ของบริษัท 

5.2 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารก าหนดตวัชีว้ดัผลการ
ปฏิบตัิงาน การสร้างแรงจงูใจ และการให้รางวลั ท่ีเหมาะสม 
โดยพิจารณาทัง้เร่ืองการปฏิบตัิตาม Code of Conduct 
และวตัถปุระสงค์ในระยะสัน้และระยะยาวของบริษัท 

ใช่  บริษัทมีก าหนดหวัข้อในแบบประเมินผลงานประจ าปี ท่ี
เก่ียวกบัความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี / ความขยนัหมัน่เพียร / 
ความซื่อตรง  และการรักษาระเบียบวินยั/ ข้อบงัคบั สขุภาพ
ร่างกาย และความประพฤติ  ซึง่ใช้เป็นตวัชีว้ดัผลการ
ปฏิบตัิงานนอกจากนีบ้ริษัทมีการก าหนดแนวทางในการให้
แรงจงูใจหรือรางวลัตอ่บคุลากรท่ีมีผลการปฏิบตัิงานดี รวมถงึ
มีระกาศ เร่ืองหลกัเกณฑ์การปรับเงินเดือนประจ าปี 2559 
และการช่วยเหลือส าหรับความทุ่มเทประจ าปี 2558 

5.3 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารประเมินแรงจงูใจและ
การให้รางวลัอย่างตอ่เน่ืองโดยเน้นให้สามารถเช่ือมโยงกบั
ความส าเร็จของหน้าท่ีในการปฏิบตัิตามการควบคมุภายใน
ด้วย 

ใช่  บริษัทมีก าหนดหวัข้อในแบบประเมินผลงานประจ าปี ท่ี
เก่ียวกบัความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี / ความขยนัหมัน่เพียร / 
ความซื่อตรง  และการรักษาระเบียบวินยั/ ข้อบงัคบั สขุภาพ
ร่างกาย และความประพฤติ  ซึง่ใช้เป็นตวัชีว้ดัผลการ
ปฏิบตัิงานนอกจากนีบ้ริษัทมีการก าหนดแนวทางในการให้
แรงจงูใจหรือรางวลัตอ่บคุลากรท่ีมีผลการปฏิบตัิงานดี มีการ
จดัท าบนัทกึภายใน  เร่ืองระเบียบปฏิบตัิงานเก่ียวกบั
กระบวนการประเมินและหลกัเกณฑ์ในการให้แรงจูงใจท่ี
สอดคล้องกบัแบบประเมินผล 
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5.4 คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารได้พิจารณาไมใ่ห้มี
การสร้างแรงกดดนัท่ีมากเกินไปในการปฏิบตัหิน้าท่ีของ
บคุลากรแตล่ะคน 

ใช่  บริษัทมีก าหนด Job Description แตล่ะบคุคลให้มีความ
เหมาะสม นอกจากนีบ้ริษัทมีการก าหนดแนวทางในการให้
แรงจงูใจหรือรางวลัตอ่บคุลากรท่ีมีผลการปฏิบตัิงานดี ตาม
บนัทกึภายใน  เร่ืองระเบียบปฏิบตัิงานเก่ียวกบักระบวนการ
ประเมินและหลกัเกณฑ์ในการให้แรงจงูใจท่ีสอดคล้องกบัแบบ
ประเมินผล 

 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 
ประเดน็ท่ีสอบทาน สรุปผลการประเมิน 

6. องค์กรก าหนดวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนเพียงพอ 
เพื่อให้สามารถระบุและประเมินความเส่ียงต่าง ๆ  ที่
เกี่ยวข้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร 

6.1 บริษัทสามารถปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรอง
โดยทัว่ไป และเหมาะสมกบัธุรกิจในขณะนัน้ โดยแสดงได้วา่
รายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจริง ครบถ้วนแสดงถงึ
สิทธิหรือภาระผกูพนัของบริษัทได้ถกูต้อง  มีมลูคา่เหมาะสม  
และเปิดเผยข้อมลูครบถ้วน ถกูต้อง 

ใช่  บริษัทสามารถปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีท่ี
รับรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกบัธุรกิจ อย่างไรก็ตาม
ไมพ่บรายงานข้อเท็จจริงท่ีเป็นสาระส าคญัท่ีแสดงให้
เห็นถงึการไมป่ฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรอง
ทัว่ไปจากรายงานผู้สอบบญัชี 

6.2 บริษัทก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดย
พิจารณาถงึปัจจยัท่ีส าคญั เช่น ผู้ ใช้รายงานทางการเงิน 
ขนาดของรายการ แนวโน้มของธุรกิจ 

ใช่  บริษัทค านงึถงึสาระส าคญัของรายการทางการเงิน 
โดยได้ก าหนดให้การจดัท ารายงานทางการเงินมีความ
สอดคล้องกบักฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ทัง้ในด้าน
มาตรฐานการบญัชี การปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์ของกลต. 
และตลาดหลกัทรัพย์ในการเปิดเผยข้อมลูทางการเงิน
ตามขนาดของรายการ พร้อมทัง้ทบทวนแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจซึง่น าไปสูก่ารปรับปรุงและ
เปลี่ยนแปลงรายงานทางการเงินอย่างสม ่าเสมอ   

6.3 รายงานทางการเงินของบริษัทสะท้อนถงึกิจกรรมการ
ด าเนินงานของบริษัทอย่างแท้จริง 

ใช่ รายงานทางการเงินของบริษัทได้รับการตรวจสอบ
จากผู้สอบบญัชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. โดย
ไมพ่บประเดน็อื่นจากรายงานผู้สอบบญัชี และผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบซึง่เห็นได้วา่
สะท้อนการด าเนินงานของบริษัทแล้ว 
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6.4 คณะกรรมการหรือคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
อนมุตัิและสื่อสารนโยบาย บริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหารและ
พนกังานทกุคนรับทราบและถือปฏิบตัิ จนเป็นสว่นหนึง่ของ
วฒันธรรมขององค์กร 

ใช่ คณะกรรมการบริษัท ปฏิบตัิหน้าท่ีในการอนมุตัิและ
สื่อสารนโยบายบริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหารและ
พนกังานทกุคนรับทราบและถือปฏิบตัิ โดยอ้างอิงจาก
รายงานประจ าปี 

7. องค์กรระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทที่อาจ
กระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ไว้อย่างครอบคลุมทั่ว
ทัง้องค์กร 

7.1 บริษัทระบคุวามเสี่ยงทกุประเภทซึง่อาจมีผลกระทบตอ่
การด าเนินธุรกิจทัง้ระดบัองค์กร หน่วยธุรกิจ ฝ่ายงาน และ
หน้าท่ีงานตา่ง ๆ 

ใช่  บริษัทมีการระบคุวามเสี่ยงทกุประเภทท่ีอาจเกิดจาก
ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกองค์กรเป็นลายลกัษณ์
อกัษร โดยอ้างอิงจากรายงานประจ าปี 

7.2 บริษัทวิเคราะห์ความเสี่ยงทกุประเภทท่ีอาจเกิดจากทัง้
ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกองค์กร ซึง่รวมถงึความเสี่ยง
ด้านกลยทุธ์ การด าเนินงาน การรายงานการปฏิบตัิตาม
กฎเกณฑ์ และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ใช่ บริษัทได้มีการปรับโครงสร้างกลุม่บริษัทเพ่ือให้เกิด
ความคลอ่งตวัในการพิจารณาการขยายการลงทนุใน
ธุรกิจอื่นๆ ในอนาคต และการบริหารจดัการเงินลงทนุใน
บริษัทย่อย 

7.3 ผู้บริหารทกุระดบัมีสว่นร่วมในการบริหารความเสี่ยง ใช่  บริษัทได้มีการปรับโครงสร้างกลุม่บริษัท เร่ิมโดยการ
แบ่งกิจกรรมทางธุรกิจออกเป็น 3 ประเภท 
- กิจกรรมด้านการออกแบบและขาย 
- กิจกรรมด้านการผลิต (รวมถงึการจดัซือ้จดัจ้าง) 
- กิจกรรมสนบัสนนุธุรกิจ 

7.4 บริษัทได้ประเมินความส าคญัของความเสี่ยง โดย
พิจารณาทัง้โอกาสเกิดเหตกุารณ์ และผลกระทบท่ีอาจ
เกิดขึน้ 

ใช่  บริษัทได้มีการปรับโครงสร้างกลุม่บริษัทเพ่ือให้เกิด
ความคลอ่งตวัในการพิจารณาการขยายการลงทนุใน
ธุรกิจอื่นๆ ในอนาคต และการบริหารจดัการเงินลงทนุใน
บริษัทย่อย 

7.5 บริษัทมีมาตรการและแผนปฏิบตัิงานเพ่ือจดัการความ
เสี่ยง โดยอาจเป็นการยอมรับความเสี่ยงนัน้ (acceptance)  
การลดความเสี่ยง (reduction)  การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง  
(avoidance)  หรือการร่วมรับความเสี่ยง (sharing) 

ใช่ บริษัทได้มีการปรับโครงสร้างกลุม่บริษัท เพ่ือช้สิทธิ
ประโยชน์ทางภาษีของบริษัท Eureka Automation ให้ได้
ประโยชน์สงูสดุ เน่ืองจากบริษัท Eureka Automation 
ได้รับบตัรสง่เสริมใหมจ่าก BOI เร่ิมตัง้แตปี่ 2560 – 
2567 ซึง่ส าหรับ 
สิทธิประโยชน์ทางภาษีของบริษัท Eureka Design PLC 
จะหมดลงในปี 2561 
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8. องค์กรได้พจิารณาถงึโอกาสที่จะเกดิการทุจริต ใน
การประเมินความเส่ียง ที่จะบรรลุวัตถุประสงค์ของ
องค์กร 

8.1 บริษัทประเมินโอกาสที่จะเกิดการทจุริตขึน้ โดย
ครอบคลมุการทจุริตแบบตา่งๆ เช่น การจดัท ารายงาน
ทางการเงินเท็จ  การท าให้สญูเสียทรัพย์สนิ การคอร์รัปชนั 
การท่ีผู้บริหารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคมุภายใน 
(management override of internal controls)  การ
เปลี่ยนแปลงข้อมลูในรายงานท่ีส าคญั  การได้มาหรือใช้
ไปซึง่ทรัพย์สินโดยไมถ่กูต้อง เป็นต้น 

ใช่  บริษัทมีการประกาศนโยบายตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ 
โดยมีการก าหนด ห้ามคณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนกังานของยเูรกา ด าเนินการยอมรับการคอร์รัปชัน่ใน
ทกุรูปแบบทัง้ทางตรงหรือทางอ้อม โดยครอบคลมุถงึ
ธุรกิจในทกุประเทศและทกุหนว่ยงาน่ีเก่ียวข้อง และมีการ
สอบทานการปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่นี ้
อย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนทบทวนแนวทางการปฏิบตัิ และ
ข้อก าหนดในการด าเนินการเพ่ือให้สอดคล้องกบัการ
เปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบข้อบงัคบั และ
ข้อก าหนดหฎหมาย ท่ีชดัเจนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และ
แจ้งให้พนกังานรับทราบ โดยยดึเป็นหลกัการในการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีการประกาศวนัท่ี 13 
พฤษภาคม 2558 

8.2 บริษัทได้ทบทวนเป้าหมายการปฏิบตัิงานอย่าง
รอบคอบ โดยพิจารณาความเป็นไปได้ของเป้าหมายท่ี
ก าหนดแล้ว  รวมทัง้ได้พิจารณาความสมเหตสุมผลของ
การให้สิ่งจงูใจหรือผลตอบแทนแก่พนกังานแล้วด้วยวา่ ไม่
มีลกัษณะสง่เสริมให้พนกังานกระท าไมเ่หมาะสม เช่น ไม่
ตัง้เป้าหมายยอดขาย ของบริษัทไว้สงูเกินความเป็นจริง
จนท าให้เกิดแรงจงูใจในการตกแตง่ตวัเลขยอดขาย เป็น
ต้น   

ใช่  บริษัทได้ทบทวนเป้าหมายการปฏิบตัิงานอย่าง
รอบคอบ โดยพิจารณาความเป็นไปได้ของเป้าหมายท่ี
ก าหนด ตามรายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัท
วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท
ประจ าไตรมาส 1-4 ปี 2560 

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบถาม
ผู้บริหารเก่ียวกบัโอกาสในการเกิดทจุริต และมาตรการท่ี
บริษัทด าเนินการเพ่ือป้องกนัหรือแก้ไขการทจุริต 

ใช่  คณะกรรมการตรวจสอบสามารถสอบทาน และ
ตรวจสอบโอกาสที่จะเกิดการทจุริตในการประชมุ
คณะกรรมการตรวจสอบ 

8.4 บริษัทได้สื่อสารให้พนกังานทกุคนเข้าใจและปฏิบตัิ
ตามนโยบายและแนวปฏิบตัิท่ีก าหนดไว้ 

ใช่  บริษัทได้มีการสื่อสารให้พนกังานทราบโดยการติด
บอร์ดและสง่อีเมล์ 
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9. องค์กรสามารถระบุและประเมินความ
เปลี่ยนแปลงที่อาจมีผลกระทบต่อระบบการ
ควบคุมภายใน 

9.1 บริษัทประเมินการเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายนอก
องค์กร ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ การ
ควบคมุภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้
ก าหนดมาตรการตอบสนองตอ่การเปลี่ยนแปลงนัน้
อย่างเพียงพอแล้ว 

 

ใช่  บริษัทระบแุละประเมินการเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายนอก
องค์กร ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ ไว้ในรายงาน
ประจ าปี นอกจากนีย้งัมีการสอบทานการควบคมุภายใน
และรายงานทางการเงินเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจมี
ขึน้จากปัจจยัภายนอกท่ีมีสาระส าคญัโดยผ่านการประชุม
ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9.2 บริษัทประเมินการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ 
ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ การควบคมุ
ภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนด
มาตรการตอบสนองตอ่การเปลี่ยนแปลงนัน้อย่าง
เพียงพอแล้ว 
 

ใช่  บริษัทระบแุละประเมินการเปลี่ยนแปลงปัจจยัภายนอก
องค์กร ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ ไว้ในรายงาน
ประจ าปี นอกจากนีย้งัมีการสอบทานการควบคมุภายใน
และรายงานทางการเงินเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจมี
ขึน้จากปัจจยัภายนอกท่ีมีสาระส าคญัโดยผ่านการประชมุ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9.3 บริษัทประเมินการเปลี่ยนแปลงผู้น าองค์กร ท่ีอาจมี
ผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ การควบคมุภายใน และ
รายงานทางการเงิน ตลอดจนได้ก าหนดมาตรการ
ตอบสนองตอ่การเปลี่ยนแปลงนัน้อย่างเพียงพอแล้ว 

ใช่  บริษัทได้มีการประเมินความเหมาะสมในการ
เปลี่ยนแปลงผู้น าองค์กร ผ่านการประชมุคณะกรรมการ
บริษัท 
ใช่ บริษัท มี นโยบายการจดัท าแผนสืบทอดต าแหน่ง  
(Succession Plan) เพ่ือเตรียมแนวทางปฏิบตัิท่ีดีไว้หากมี
ผลกระทบกบัการด าเนินธรุกิจ  โดยเน้นการสรรหาบคุคลกร
จากภายในบริษัท 
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10. องค์กรมีมาตรการควบคุมที่ช่วยลดความเส่ียงที่จะไม่
บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

10.1 มาตรการควบคมุของบริษัทมีความเหมาะสมกบัความเสี่ยง 
และลกัษณะเฉพาะขององค์กร เช่น สภาพแวดล้อม ความซบัซ้อน
ของงาน ลกัษณะงาน ขอบเขตการด าเนินงาน รวมถงึ
ลกัษณะเฉพาะอื่น ๆ 

ใช่ บริษัท ได้ก าหนดกระบวนการท างานท่ีมี
ระบบการควบคมุภายในภายใต้ระบบ ISO  
มีหน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระ
ในการปฏิบตัิหน้าท่ี เป็นผู้ รับผิดชอบในการ
ควบคมุภายในของบริษัท เพ่ือให้มัน่ใจวา่บริษัทมี
การควบคมุภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม ซึง่มี
การรายงานผลโดยตรงตอ่คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทัง้นีบ้ริษัทมีการติดตามผลอย่าง
สม ่าเสมอ เพ่ือให้มัน่ใจวา่ระบบการควบคมุ
ภายใน สามารถด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10.2 บริษัทมีมาตรการควบคมุภายในท่ีก าหนดเป็นลายลกัษณ์
อกัษร และครอบคลมุกระบวนการตา่งๆ อย่างเหมาะสม  เช่น  มี
นโยบายและระเบียบวิธีปฏิบตังิานเก่ียวกบัธุรกรรมด้านการเงิน 
การจดัซือ้ และการบริหารทัว่ไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  อ านาจ
หน้าท่ี  และล าดบัชัน้การอนมุตัิของผู้บริหารในแตล่ะระดบัไว้อย่าง
ชดัเจน รัดกมุ  เพ่ือให้สามารถป้องกนัการทจุริตได้  เช่น  มีการ
ก าหนดขนาดวงเงินและอ านาจอนมุตัิของผู้บริหารแตล่ะระดบั  
ขัน้ตอนในการอนมุตัิโครงการลงทนุ  ขัน้ตอนการจดัซือ้และวธีิการ
คดัเลือกผู้ขาย  การบนัทกึข้อมลูรายละเอียดการตดัสินใจจดัซือ้  
ขัน้ตอนการเบิกจ่ายวสัดอุปุกรณ์ หรือ การเบิกใช้เคร่ืองมือตา่งๆ 
เป็นต้น โดยได้จดัให้มีกระบวนการส าหรับกรณีตา่ง ๆ ดงันี ้  

ใช่  บริษัทได้จดัท าคูม่ือการปฏิบตัิงานทางบญัชี
การเงิน  เป็นลายลกัษณ์อกัษร  และการบริหาร
ทัว่ไปบริษัทได้น าเอาระบบ ISO มาใช้ ส าหรับ
งาน จดัซือ้ งานผลิต คลงัสินค้าและงานขายอีก
ด้วย  ตลอดจนก าหนดขอบเขต  อ านาจหน้าท่ี  
และล าดบัชัน้การอนมุตัิของผู้บริหารในแตล่ะ
ระดบัไว้อย่างชดัเจน รัดกมุโดยก าหนดให้
ทบทวนเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงวิธีปฎิบตัิงาน หรือ
มีการเปลี่ยนแปลงข้อก าหนดของกฎหมาย 

        10.2.1 การเก็บรวบรวมข้อมลูเก่ียวกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว รวมทัง้
บคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั เพ่ือประโยชน์ในการติดตามและสอบทานการ
ท ารายการระหวา่งกนั หรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ รวมทัง้มีการปรับปรุงข้อมลูให้เป็นปัจจบุนัเสมอ 

ใช่  บริษัทมีการจดัท านโยบายการท ารายการ
ระหวา่งกนัเป็นลายลกัษณ์อกัษรและบริษัทมีการ
รวบรวมข้อมลูดงักลา่วทกุไตรมาสเสนอตอ่
คณะกรรมการบริษัท 
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        10.2.2 กรณีท่ีบริษัทอนมุตัิธุรกรรมหรือท าสญัญากบัผู้ ท่ี
เก่ียวข้องในลกัษณะท่ีมีผลผกูพนับริษัทในระยะยาวไปแล้ว เช่น 
การท าสญัญาซือ้ขายสินค้า การให้กู้ ยืม การค า้ประกนั  บริษัทได้
ติดตามให้มัน่ใจแล้ววา่ มีการปฏิบตัิเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีตกลงกนั
ไว้ตลอดระยะเวลาท่ีมีผลผกูพนับริษัท เชน่ ติดตามการช าระคืนหนี ้
ตามก าหนด หรือมีการทบทวนความเหมาะสมของสญัญา เป็นต้น 

ใช่  บริษัทท าสญัญากบัผู้ ท่ีเก่ียวข้องในลกัษณะท่ี
มีผลผกูพนับริษัทในระยะยาวส าหรับกรณี
สญัญาเช่าการเงินซึง่มีภาระผกูพนัเฉพาะการ
ช าระคืนหนีผ้กูพนัตามก าหนด และบริษัทได้
ปฏิบตัิตามสญัญาและข้อตกลงโดยฝ่ายบญัชี
และการเงินท าหน้าจดัเตรียมส าหรับการช าระคืน
หนีผ้กูพนัภายในก าหนดเวลา   

10.3 บริษัทก าหนดให้การควบคมุภายในมีความหลากหลายอย่าง
เหมาะสม เช่น การควบคมุแบบ manual และ automated หรือการ
ควบคมุแบบป้องกนัและติดตาม 

ใช่  บริษัทมีการจดัท าการควบคมุภายในโดยผ่าน
ระบบ manual ซึง่การอนมุตัิรายการเป็นไปตาม
คูม่ือการปฏิบตัิงานทางบญัชีและการเงินรวมถงึ
การอนมุตัิรายการตามอ านาจอนมุตัิท่ีได้ประกาศ
ไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร  และมีการควบคมุแบบ 
automated โดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
การประมวลผลทางบญัชี อีกทัง้มีการตรวจสอบ
ระบบเอกสารวา่ได้มีการอนมุตัิตามอ านาจการ
อนมุตัิอย่างถกูต้อง 

10.4 บริษัทก าหนดให้มีการควบคมุภายในในทกุระดบัขององค์กร 
เช่น ทัง้ระดบักลุม่บริษัท หน่วยธุรกิจ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรือ
กระบวนการ 

ใช่  บริษัทได้น าเอาระบบ ISO มาใช้ในการ
บริหารงานส าหรับฝ่ายตา่งๆ เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบตัิงานอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

10.5 บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบในงาน 3 ด้าน
ตอ่ไปนี ้ออกจากกนั 
โดยเดด็ขาด เพ่ือเป็นการตรวจสอบซึง่กนัและกนั กลา่วคือ  
(1) หน้าท่ีอนมุตัิ  
(2) หน้าท่ีบนัทกึรายการบญัชีและข้อมลูสารสนเทศ และ  
(3) หน้าท่ีในการดแูลจดัเก็บทรัพย์สิน 

ใช่  บริษัทได้น าเอาระบบ ISO  มาใช้ในการ
บริหารงานส าหรับฝ่ายตา่งๆ เช่น การปฏิบตัิงาน
ฝ่ายขาย   การปฏิบตัิงานแผนกจดัซือ้  
นอกจากนีบ้ริษัทได้มีการก าหนดเพ่ิมเติมในสว่น
ของระเบียบการปฏิบตัิงานฝ่ายการเงินและบญัชี 
ซึง่บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบ
งานออกจากกนัเพ่ือเป็นการตรวจสอบซึง่กนัและ
กนั โดยผู้ ท่ีท าหน้าท่ีบนัทกึรายการบญัชีและ
ข้อมลูสารสนเทศ และหน้าท่ีในการดแูลจดัเก็บ
ทรัพย์สนิ และผู้มีหน้าท่ีอนมุตัิ เป็นคนละคนกนั 
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11. องค์กรเลือกและพัฒนากจิกรรมการควบคุมทั่วไป
ด้วยระบบเทคโนโลยี เพื่อช่วยสนับสนุนการบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
 
11.1 บริษัทควรก าหนดความเก่ียวข้องกนัระหวา่งการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในกระบวนการปฏิบตัิงานและการ
ควบคมุทัว่ไปของระบบสารสนเทศ 

ใช่  บริษัทมีนโยบายและขัน้ตอนการปฏิบตัิงาน การ
ควบคมุระบบงาน โดยก าหนดช่ือผู้ใช้งาน และ
รหสัผ่าน ก่อนมีการปฏิบตัิงานในระบบสารสนเทศอยู่
เสมอ 

11.2 บริษัทควรก าหนดการควบคมุของโครงสร้างพืน้ฐานของ
ระบบเทคโนโลยีให้มีความเหมาะสม 
 

ใช่  บริษัทใช้ระบบสารสนเทศส าเร็จรูปในการ
ประมวลผลข้อมลูและจดัท ารายงานการเงินโดยระบบ
ดงักลา่วมีการก าหนดรหสัผู้ ใช้และรหสัผ่านแยกตาม
หน่วยงานเพ่ือควบคมุโครงสร้างพืน้ฐานของระบบ
เทคโนโลยีท าให้เป็นอิสระจากการแทรกแซงของฝ่าย
จดัการ 

11.3 บริษัทควรก าหนดการควบคมุด้านความปลอดภยัของ
ระบบเทคโนโลยีให้มีความเหมาะสม 

 

ใช่  ระบบสารสนเทศท่ีบริษัทใช้มีระบบการรักษาความ
ปลอดภยัท่ีระบใุห้ผู้มีความเหมาะสมเข้าใช้เท่านัน้ ซึง่
ก าหนดให้ผู้ ใช้งานต้องเปลี่ยนรหสัผ่าน ทกุๆ 3-6 เดือน 
เพ่ือความปลอดภยัในการด าเนินงาน 

11.4 บริษัทควรก าหนดการควบคมุกระบวนการได้มา การ
พฒันา และการบ ารุงรักษาระบบเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม 
 
 

ใช่  บริษัทมีการควบคมุการได้มาของระบบเทคโนโลยี
โดยผ่านขัน้ตอนกระบวนการจดัซือ้ นอกจากนี ้ในการ
พฒันา และการบ ารุงรักษาระบบเทคโนโลยี บริษัทมี
การทบทวนการพฒันาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีให้
ปลอดภยัและเหมาะสมเป็นระยะๆตามระเบียบ
ปฏิบตัิงานเร่ืองการดแูลรักษาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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12. องค์กรจัดให้มีกจิกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย 
ซึ่งได้ก าหนดสิ่งที่คาดหวังและขัน้ตอน การปฏบิัต ิ
เพื่อให้นโยบายที่ก าหนดไว้นัน้สามารถน าไปสู่การ
ปฏบิัตไิด้ 

12.1 บริษัทมีนโยบายท่ีรัดกมุเพ่ือติดตามให้การท าธุรกรรม
ของผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบั
บคุคลดงักลา่ว ต้องผ่านขัน้ตอนการอนมุตัิท่ีก าหนด เช่น
ข้อบงัคบัของบริษัท เกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยเกณฑ์ของส านกังาน ฯลฯ เพ่ือป้องกนัการหาโอกาสหรื
อน าผลประโยชน์ของบริษัทไปใช้สว่นตวั 

ใช่   บริษัทมีการจดัท านโยบายการท ารายการระหวา่ง
กนัเป็นลายลกัษณ์อกัษรและบริษัทมีการรวบรวม
ข้อมลูดงักลา่วทกุไตรมาสเสนอตอ่คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

12.2 บริษัทมีนโยบายเพ่ือให้การพิจารณาอนมุตัิธุรกรรม
กระท าโดยผู้ ท่ีไมม่ีสว่นได้เสียในธุรกรรมนัน้ 

ใช่  บริษัทได้มีการสอบทานการท าธุรกรรมโดย
คณะกรรมการตรวจสอบในการท าธุรกรรมของผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบั
บคุคลดงักลา่ว 

12.3 บริษัทมีนโยบายเพ่ือให้การพิจารณาอนมุตัิธุรกรรม
ค านงึถงึประโยชน์สงูสดุของบริษัทเป็นส าคญั และพิจารณา
โดยถือเสมือนเป็นรายการที่กระท ากบับคุคลภายนอก (at 
arms’ length basis) 

ใช่  บริษัทได้มีการสอบทานการท าธุรกรรมโดย
คณะกรรมการตรวจสอบในการท าธุรกรรมของผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบั
บคุคลดงักลา่ว และบริษัทมีการเก็บรวบรวมข้อมลู
ดงักลา่วทกุไตรมาส 

12.4 บริษัทมีกระบวนการติดตามดแูลการด าเนินงานของ
บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม รวมทัง้ก าหนดแนวทางให้บคุคลท่ี
บริษัทแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือ
ร่วมนัน้ ถือปฏิบตัิ  (หากบริษัทไมม่ีเงินลงทนุในบริษัทย่อย
หรือ บริษัทร่วมไมต้่องตอบข้อนี)้ 

ใช่  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีการพิจารณา
ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัท
ร่วมทกุไตรมาส 

12.5 บริษัทก าหนดหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการน า
นโยบายและกระบวนการ ไปปฏิบตัิโดยผู้บริหารและพนกังาน 

ใช่  บริษัทมีการก าหนดหน้าท่ีและความรับผิดชอบใน
การน านโยบายไปปฏิบตัิโดยผา่นกรรมการบริหารและ
ผู้บริหารในแตล่ะฝ่ายเพ่ือการก าหนดกระบวนการไปสู่
การปฏิบตัิจริง 
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12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบตัิของบริษัทได้รับการ
น าไปใช้ในเวลาท่ีเหมาะสม โดยบคุลากรท่ีมีความสามารถ 
รวมถงึการครอบคลมุกระบวนการแก้ไขข้อผิดพลาดในการ
ปฏิบตัิงาน 

ใช่ บริษัท มีการสื่อสารนโยบายและกระบวนการ
ปฏิบตัิงานให้แก่พนกังานในทกุระดบัให้รับทราบโดย
จะมีการรายงานความคืบหน้าในการด าเนินการตาม
แผนงานและนโยบายในการประชมุทัง้ในระดบัฝ่าย
และระดบัองค์การและมีฝ่ายตรวจสอบภายในท า
หน้าท่ีตรวจสอบและรายงาน เพ่ือน าไปสูก่ารแก้ไข
ปรับปรุง 

12.7 บริษัททบทวนนโยบายและกระบวนการปฏิบตัิให้มี
ความเหมาะสมอยู่เสมอ 

ใช่ บริษัท ได้จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบริหาร
และการประชมุผู้จดัการอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือติดตาม
ทบทวนผลการปฏิบตัิงานของบริษัท หากมีการ
เปลี่ยนแปลงในกระบวนการกจ็ะปรับปรุงขัน้ตอนการ
ด าเนินการเพ่ือให้เหมาะสมกบัเหตกุารณ์ท่ี
เปลี่ยนแปลงไป 

 
 
ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 

ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 
13. องค์กรข้อมูลที่เก่ียวข้องและมีคุณภาพ เพื่อสนับสนุน
ให้การควบคุมภายในสามารถด าเนินไปได้ตามที่ก าหนดไว้ 

13.1 บริษัทก าหนดข้อมลูที่ต้องการใช้ในการด าเนินงาน ทัง้ข้อมลู
จากภายในและภายนอกองค์กร ท่ีมีคณุภาพและเก่ียวข้องตอ่งาน 

ใช่  บริษัทก าหนดข้อมลูที่ต้องการใช้ในการ
ด าเนินงานและน าเข้าท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท
ซึง่เป็นทัง้ข้อมลูภายในและภายนอกองค์กรท่ีมี
คณุภาพและเก่ียวข้องกบังานไตรมาสละครัง้ 

13.2 บริษัทพิจารณาทัง้ต้นทนุและประโยชน์ท่ีจะได้รับ รวมถงึ
ปริมาณและความถกูต้องของข้อมลู 
 

ใช่  บริษัทรวบรวมข้อมลูโดยใช้ระบบสารสนเทศตาม
ความเหมาะสมกบังานซึง่ได้ค านงึถงึต้นทนุและ
ประโยชน์ท่ีจะได้รับ รวมถงึปริมาณและความถกูต้อง
ของข้อมลู 

13.3 บริษัทด าเนินการเพ่ือให้คณะกรรมการมีข้อมลูที่ส าคญั
อย่างเพียงพอส าหรับใช้ประกอบการตดัสินใจ ตวัอย่างข้อมลูที่
ส าคญั เช่น รายละเอียดของเร่ืองท่ีเสนอให้พิจารณา เหตผุล 
ผลกระทบตอ่บริษัท ทางเลือกตา่ง ๆ 

ใช่  บริษัทได้จดัสง่ข้อมลูที่ส าคญัให้แก่
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหารเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาตดัสินใจ เช่น งบการเงินและ
รายงานวิเคราะห์ตา่งๆ 
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13.4 บริษัทด าเนินการเพ่ือให้กรรมการบริษัทได้รับหนงัสือนดั
ประชมุหรือเอกสารประกอบการประชมุท่ีระบขุ้อมลูที่จ าเป็นและ
เพียงพอตอ่การพิจารณาก่อนการประชมุลว่งหน้าอย่างน้อย
ภายในระยะเวลาขัน้ต ่าตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ใช่  บริษัทได้มีการสง่หนงัสือนดัประชมุและเอกสาร
ประกอบการประชมุเพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณา
ก่อนการประชมุลว่งหน้าไมน้่อยกวา่ 7 วนั 

13.5 บริษัทด าเนินการเพ่ือให้รายงานการประชมุคณะกรรมการมี
รายละเอียดตามควรเพ่ือให้สามารถตรวจสอบย้อนหลงัเก่ียวกบั
ความเหมาะสมในการปฏิบตัิหน้าท่ีของกรรมการแตล่ะราย เชน่ 
การบนัทกึข้อซกัถามของกรรมการ ความเห็นหรือข้อสงัเกตของ
กรรมการในเร่ืองท่ีพิจารณา ความเห็นของกรรมการรายท่ีไมเ่ห็น
ด้วยกบัเร่ืองท่ีเสนอพร้อมเหตผุล เป็นต้น 

ใช่  บริษัทมีการจดัท ารายงานการประชมุ
คณะกรรมการบริหารทกุๆไตรมาส รายงานการ
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่มีรายละเอียด
ตามท่ีควร เช่น ความเห็น/ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจสอบ   

13.6 บริษัทมีการด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้
13.6.1 มีการจดัเก็บเอกสารส าคญั ไว้อย่างครบถ้วนเป็น
หมวดหมู ่

ใช่  บริษัทจดัเก็บเอกสารประกอบการบนัทกึบญัชี
และบญัชีตา่งๆไว้ครบถ้วนเป็นหมวดหมูแ่ละไมเ่คย
ได้รับแจ้งจากผู้สอบบญัชีวา่มีข้อบกพร่องในเร่ืองนี ้
เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

13.6.2 กรณีท่ีได้รับแจ้งจากผู้สอบบญัชีหรือผู้ตรวจสอบภายใน
วา่มีข้อบกพร่องในการควบคมุภายใน บริษัทได้แก้ไขข้อบกพร่อง
นัน้อย่างครบถ้วนแล้ว 

ใช่ โดยปกติบริษัทมีการแก้ไขข้อบกพร่องนัน้ในทนัที 

14. องค์กรส่ือสารข้อมูลภายในองค์กร ซึ่งรวมถงึ
วัตถุประสงค์และความรับผิดชอบต่อการควบคุมภายในที่
จ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถ
ด าเนินไปได้ตามที่วางไว้ 

14.1 บริษัทมีกระบวนการสื่อสารข้อมลูภายในอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีช่องทางการสื่อสารท่ีเหมาะสม เพ่ือสนบัสนนุ
การควบคมุภายใน 

ใช่  บริษัทมีการสื่อสารให้พนกังานได้รับทราบโดย
การติดบอร์ดประกาศ สง่อีเมล์ รวมทัง้จดัอบรม
พนกังานอยู่เสมอ 

14.2 บริษัทมีการรายงานข้อมลูที่ส าคญัถงึคณะกรรมการบริษัท
อย่างสม ่าเสมอ และคณะกรรมการบริษัทสามารถเข้าถงึแหลง่
สารสนเทศท่ีจ าเป็นตอ่การปฏิบตัิงาน หรือสอบทานรายการตา่ง 
ๆ ตามท่ีต้องการ เช่น การก าหนดบคุคลท่ีเป็นศนูย์ติดตอ่เพ่ือให้
สามารถติดตอ่ขอข้อมลูอื่นนอกจากท่ีได้รับจากผู้บริหาร รวมทัง้
การติดตอ่สอบถามข้อมลูจากผู้สอบบญัชี   ผู้ตรวจสอบภายใน  
การจดัประชมุระหวา่งคณะกรรมการและผู้บริหารตามท่ี

ใช่  บริษัทมีการจดัท ารายงานการประชมุ
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหารทกุ
ไตรมาส    นอกจากนีบ้ริษัทได้แตง่ตัง้เลขานกุาร
บริษัทเพ่ือท าหน้าท่ีประสานงานระหวา่ง
คณะกรรมการบริษัทกบัผู้ เก่ียวข้องทัง้ภายในและ
ภายนอกองค์กร 
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คณะกรรมการร้องขอ การจดักิจกรรมพบปะหารือระหวา่ง
คณะกรรมการและผู้บริหารนอกเหนือจากการประชมุ
คณะกรรมการ  เป็นต้น 
14.3 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษหรือช่องทางลบั
เพ่ือให้บคุคลตา่ง ๆ ภายในบริษัทสามารถแจ้งข้อมลูหรือเบาะแส
เก่ียวกบัการฉ้อฉลหรือทจุริตภายในบริษัท (whistle-blower 
hotline) ได้อย่างปลอดภยั 

ใช่  บริษัทมีการสร้าง อีเมล์ลบัส าหรับ 
บคุคลภายนอก กรณีท่ีต้องการแจ้งข้อมลูข่าวสาร
ใดๆ ท่ีต้องการให้เป็นความลบัแก่ผู้บริหารของบริษัท 

 

ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 

ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 
15. องค์กรได้ส่ือสารกับหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกับ
ประเดน็ที่อาจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน 

15.1 บริษัทมีกระบวนการสื่อสารข้อมลูกบัผู้มีสว่นได้เสีย
ภายนอกองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ และมีช่องทางการ
สื่อสารที่เหมาะสม เพ่ือสนบัสนนุการควบคมุภายใน เช่น จดั
ให้มีเจ้าหน้าท่ีหรือหน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์  ศนูย์รับเร่ือง
ร้องเรียน เป็นต้น 

ใช่  บริษัทมีการสร้าง อีเมล์ลบัส าหรับ บคุคลภายนอก 
กรณีท่ีต้องการแจ้งข้อมลูข่าวสารใดๆ ท่ีต้องการให้เป็น
ความลบัแก่ผู้บริหารของบริษัท 

15.2 บริษัทจดัให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษหรือช่องทางลบั
เพ่ือให้ผู้มีสว่นได้เสียภายนอกองค์กรสามารถแจ้งข้อมลูหรือ
เบาะแสเก่ียวกบัการฉ้อฉลหรือทจุริต (whistle-blower 
hotline) แก่บริษัทได้อย่างปลอดภยั 

ใช่  บริษัทมีการสร้าง อีเมล์ลบัส าหรับ บคุคลภายนอก 
กรณีท่ีต้องการแจ้งข้อมลูข่าวสารใดๆ ท่ีต้องการให้เป็น
ความลบัแก่ผู้บริหารของบริษัท 

16. องค์กรตดิตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
เพื่อให้ม่ันใจได้ว่าการควบคุมภายในยังด าเนินไปอย่าง
ครบถ้วน เหมาะสม 

16.1 บริษัทจดัให้มีกระบวนการติดตามการปฏิบตัิตาม
จริยธรรมธรุกิจและข้อก าหนดห้ามฝ่ายบริหารและพนกังาน
ปฏิบตัิตนในลกัษณะท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ เช่น ก าหนดให้แตล่ะสว่นงานติดตามการปฏิบตัิ  
และรายงานผู้บงัคบับญัชา หรือมอบหมายให้หน่วยงาน
ตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบตัิ และรายงานตอ่

ใช่ บริษัทฯ ได้มีนโยบายท่ีเก่ียวข้องและประกาศให้
ผู้บริหารและพนกังานทกุคนในองค์กรรับทราบดงันี ้
1.นโยบายจรรยาบรรณทางธุรกิจ  
2.นโยบายภาพรวม 
3.นโยบายการท ารายการระหวา่งกนัในอนาคต 
นโยบายดงักลา่วให้ถือปฏิบตัิตามนโยบายอย่าง
เคร่งครัดและก าชบัให้ผู้บริหารและพนกังานระดบั
หวัหน้างานก ากบัและติดตามการท างานของ
ผู้ใต้บงัคบับญัชา   
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ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 

คณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นต้น 

16.2 บริษัทจดัให้มีการตรวจสอบการปฏิบตัิตามระบบการ
ควบคมุภายในท่ีวางไว้โดยการประเมินตนเอง และ/หรือการ
ประเมินอิสระโดยผู้ตรวจสอบภายใน 

ใช่ บริษัท มีการน าเสนอแผนการตรวจสอบภายในตอ่
คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาอนมุตัิ โดยการ
ประเมินอิสระจากผู้ตรวจสอบภายใน (Out Source) 
เพ่ือท าหน้าท่ีในการตรวจสอบการปฏิบตัิงานตาม
ระบบการควบคมุภายในของบริษัท ตามแผนท่ีก าหนด
ไว้ 

16.3 ความถ่ีในการติดตามและประเมินผลมีความเหมาะสม
กบัการเปลี่ยนแปลงของบริษัท 

ใช่ ฝ่ายตรวจสอบภายในก าหนดแผนการตรวจสอบ
โดยการประเมินความเสี่ยงด้านตา่งๆ เพ่ือก าหนด
ความถ่ีในการติดตามประเมินผล ซึง่แผนการ
ตรวจสอบดงักลา่วต้องได้รับการพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ  จากการทบทวนความถ่ี
ดงักลา่วเห็นวา่มีความเหมาะสม 

16.4 ด าเนินการติดตามและประเมินผลระบบการควบคมุ
ภายใน โดยผู้ ท่ีมีความรู้และความสามารถ 

ใช่ ฝ่ายตรวจสอบภายในก าหนดแผนการตรวจสอบ
โดยการประเมินความเสี่ยงด้านตา่งๆ เพ่ือก าหนด
ความถ่ีในการติดตามประเมินผล ซึง่แผนการ
ตรวจสอบดงักลา่วต้องได้รับการพิจารณาเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ  จากการทบทวนความถ่ี
ดงักลา่วเห็นวา่มีความเหมาะสม 

16.5 บริษัทก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบ
ภายในให้ขึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

ใช่ ผู้ตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบ
ภายในท่ีพบขึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

16.6 บริษัทสง่เสริมให้ผู้ตรวจสอบภายในปฏิบตัิหน้าท่ีตาม
มาตรฐานสากล การปฏิบตัิงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 
(International Standards for the Professional Practice of 
Internal Auditing, IIA) 

ใช่  บริษัทได้มีการประสานงานกบัผู้ตรวจสอบภายใน
เพ่ือเตรียมพร้อมในการปฎิบตัิหน้าท่ีตาม
มาตรฐานสากล การปฏิบตัิงานวิชาชีพการตรวจสอบ
ภายใน (International Standards for the 
Professional Practice of Internal Auditing, IIA) 

17. องค์กรประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการ
ควบคุมภายในอย่างทนัเวลาต่อบุคคลที่รับผิดชอบ ซึ่ง
รวมถงึผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตามความ
เหมาะสม 

 

ใช่  บริษัทใช้รายงานของผู้ตรวจสอบภายใน ในการ
รายงานความคืบหน้าของการปรับปรุงข้อบกพร่อง 



   บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

                                                                                                             

65 
 

ประเดน็ที่สอบทาน สรุปผลการประเมิน 

17.1 บริษัทประเมินผลและสื่อสารข้อบกพร่องของการ
ควบคมุภายใน และด าเนินการเพ่ือติดตามแก้ไขอย่าง
ทนัท่วงที หากผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึน้แตกตา่งจาก
เป้าหมายท่ีก าหนดไว้อย่างมีนยัส าคญั 
17.2 บริษัทมีนโยบายการรายงาน ดงันี ้
        17.2.1 ฝ่ายบริหารต้องรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท
โดยพลนั ในกรณีท่ีเกิดเหตกุารณ์หรือสงสยัวา่มีเหตกุารณ์
ทจุริตอย่างร้ายแรง มีการปฏิบตัิท่ีฝ่าฝืนกฎหมาย  หรือมีการ
กระท าท่ีผิดปกติอื่น ซึง่อาจกระทบตอ่ช่ือเสียงและฐานะ
การเงินของบริษัทอย่างมีนยัส าคญั 

ใช่  บริษัทมีการประชมุติดตามผลโดยประชมุ
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าโดยในปี 2560 มี
การประชมุทัง้สิน้  4  ครัง้ ซึง่ต้องรายงานท่ีประชมุใน
กรณีท่ีมีเหตกุารณ์ท่ีผิดปกตสิง่ผลกระทบตอ่บริษัท 

        17.2.2 รายงานข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญั พร้อม
แนวทางการแก้ไขปัญหา (แม้วา่จะได้เร่ิมด าเนินการจดัการ
แล้ว) ตอ่คณะกรรมการบริษัท/คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือ
พิจารณาภายในระยะเวลาอนัควร 

ใช่ บริษัทฯ ก าหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในต้อง
รายงานความคืบหน้าในการปรับปรุงข้อบกพร่องท่ีเป็น
สาระส าคญัตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ ทกุครัง้ท่ีมีการ
ประชมุ และให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานตอ่ท่ี
ประชมุคณะกรรการบริษัท 

        17.2.3 รายงานความคืบหน้าในการปรับปรุง
ข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญัตอ่คณะกรรมการบริษัท/
คณะกรรมการตรวจสอบ 

ใช่  บริษัทใช้รายงานของผู้ตรวจสอบภายในและ
รายงานข้อบกพร่องจากการควบคมุภายในและ
ข้อเสนอแนะของผู้สอบบญัชีเพ่ือรับทราบความคืบหน้า
ของการปรับปรุงข้อบกพร่อง 
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ผลการประเมินความเพียงพอการควบคุมภายในเป็นรายระบบงาน 

1. วงจรรายได้ 

สิ่งท่ีปฏิบตัิและมีประโยชน์  

- ฝ่ายขายและการตลาดมีกระบวนการในการท างาน ท่ีครอบคลุมในเร่ืองตอ่ไปนี ้

1. การรับความต้องการของลกูค้า  

2. การอนมุตัิราคาขาย  และการพิจารณาการให้สว่นลด ก่อนน าเสนอขาย 

3. การรับค าสัง่ซือ้ของลกูค้า  จนถงึการสง่มอบสินค้า 

- ฝ่ายการเงินมีกระบวนการในการท างาน  ท่ีครอบคลมุในเร่ืองตอ่ไปนี ้

1. การจดัท าใบแจ้งหนี ้ และใบก ากบัภาษี/ใบสง่ของ/ใบแจ้งหนี ้ มีรายละเอียดการซือ้สินค้าจาก

ลกูค้า ได้แก่ ชนิดสินค้า จ านวนเงิน และจ านวนสินค้า  ตรงกนักบัใบสัง่ซือ้ของลกูค้า  รวมถงึมีการ

ลงลายมือช่ือผู้ รับของ  

2. การจดัท าสมดุรายวนัขาย  มีการลงลายมือช่ือผู้ลงบญัชี  และผู้อนมุตัิโดยผู้จดัการฝ่ายการเงิน  

สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี - 

 
2. วงจรการรับช าระเงิน  

สิ่งท่ีปฏิบตัิและมีประโยชน์  

- ใบเสร็จรับเงินเม่ือมีการรับช าระเงินจากลกูค้าเรียบร้อยแล้ว  โดยรายละเอียดในใบเสร็จรับเงินต้องมีช่ือ

ลกูค้า รายละเอียดของสินค้า และจ านวนเงิน  ตรงกบัใบแจ้งหนี ้/ ใบสง่สินค้า ท่ีลกูค้าได้ช าระ รวมทัง้มี

การลงนามผู้ รับเงิน และผู้อนมุตัิจากผู้จดัการฝ่ายการเงิน  

- ใบส าคญัรับเงิน มีรายละเอียด ช่ือลกูค้า จ านวนเงิน ถกูต้องตรงกนักบัใบเสร็จรับเงิน รวมทัง้มีการลง
ลายมือช่ือผู้จดัท า  และผู้อนมุตัิโดยผู้จดัการฝ่ายบญัชี  

สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี – 
 
3. วงจรต้นทนุ  
สิ่งท่ีปฏิบตัิและมีประโยชน์   

- มีการจดัท าวิธีการปฏิบตัิงาน เร่ืองการวางแผนการผลิตและการติดตามสถานะการผลิต วนัท่ี บงัคบัใช้ 
: 15กมุภาพนัธ์ 2555 เพ่ือรองรับการผลิตให้สอดคล้องกบัการวางแผนการผลิตราย สปัดาห์  

- มีการจดัท ารายงายสรุปความคืบหน้าการผลิตตามขัน้ความส าเร็จของงาน โดยฝ่ายบญัชีต้นทนุ 
สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี – 
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4. วงจรจดัซือ้ จดัจ้าง 
สิ่งท่ีปฏิบตัิและมีประโยชน์   

- ใบสัง่ซือ้ (PO) มีรายละเอียดการสัง่ซือ้สินค้า ถกูต้องตรงกนักบัใบเสนอราคาของผู้ขาย รวมถงึมีการ 
อนมุตัิใบสัง่ซือ้ (PO) ก่อนการสัง่ซือ้ทกุครัง้ • การจดัรับสนิค้าเข้าระบบ โดยจดัท าใบรับสนิค้าจากค า
สัง่ซือ้ มีรายละเอียด ได้แก่ ชนิดสินค้า จ านวนเงิน จ านวนสนิค้า และวนัท่ี ตรงกนักบั ใบสง่ของ /ใบแจ้ง
หนีห้รือใบวางบิล จากผู้ขาย และมีการลงลายมือช่ือผู้ รับของ  

- สมดุรายวนัซือ้ในประเทศ/ตา่งประเทศ มีรายละเอียดได้แก่  ช่ือของผู้ขาย จ านวนเงิน และวนัท่ี ถกูต้อง
ตรงกนักบั ใบรับสนิค้าจากค าสัง่ซือ้และมีการลงนามผู้จดัท า ผู้ตรวจสอบและผู้อนมุตัิโดย เจ้าหน้าท่ี
บญัชีอาวโุส 

สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี – 
 
5. วงจรการจ่ายเงิน  
สิ่งท่ีปฏิบตัิและมีประโยชน์   

- ใบเสร็จรับเงินมีช่ือท่ีอยู่เป็นของบริษัทถกูต้อง   
- เอกสารประกอบการจ่ายเงินมีรายละเอียด ได้แก่ ช่ือผู้ขาย จ านวนเงิน ถกูต้องตรงกนักบัใบส าคญัจ่าย 
- ใบส าคญัรายวนัจ่าย มีการลงนามผู้จดัท า ผู้ตรวจสอบ และผู้อนมุติ 

สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี – 
 

6. วงจรเงินเดือนและคา่แรง  

สิง่ที่ปฏิบตัิและมีประโยชน์  

- มีแนวทางการปฏิบตัิงานเก่ียวกบัการประเมินผลงานพนกังานของบริษัท ซึง่แบง่เป็ น 6 ระดบั ดงันี ้ 

A,B,C,D,E และ F  

- มีแนวทางการปรับเงินเดือนที่พิจารณาจากเกรดพนกังานได้รับโดยคิดจากคแนน KPI ราย ต าแหนง่งาน  

- มีการประกาศจดัตัง้คณะกรรมการสวสัดิการ  

- มีการจดัแผนการฝึกอบรมของพนกังาน จดัท าประวตัิการฝึกอบพนกังาน รวมถงึมีการสรุป แผนการฝึกอบรม

ประจ าปี 2560 

สิ่งท่ีควรพิจารณาปรับปรุงแก้ไข :  - ไมม่ี – 
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หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่  1 ปี 2560  วันที่   26  กุมภาพันธ์ 2560     ได้แต่งตัง้ให้                  

บริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซัลติง้ จ ากัด  ให้ปฏิบตัิหน้าที่ผู้ ตรวจสอบภายในของบริษัทตัง้แต่วนัที่  26  กุมภาพนัธ์ 
2560     ซึง่บริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง้ จ ากดั ได้มอบหมายให้  นายสรุพล  ถวลัยวิชชจิต  เป็นผู้ รับผิดชอบหลกั
ในการปฎิบตัิหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท   ดงัมีรายละเอียดของผู้ตรวจสอบภายในดงันี ้  
 
บริษัท มัลตพิลัส ออดทิ แอนด์ คอนซัลติง้  จ ากดั 
ที่อยู ่325/9 อาคารเจมาร์ท (อาคาร ซี) ชัน้ 3 ถนนรามค าแหง แขวงสะพานสงู เขตสะพานสงู กทม โทร. 02-373-7643-4 

 
หวัหนา้ส านกังาน   :   นายสรุพล ถวลัยวชิชจิต  
 
คณุวฒิุทางการศึกษา   
บริหารธุรกิจ มหาบณัฑิต   จากมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ประกาศนียบตัรขัน้สงูทางการสอบบญัชี จากมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
บญัชีบณัฑิต    จากจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
คณุวฒิุพิเศษ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
 
ประสบการณ์การท างาน และการฝึกอบรมทีเ่กี่ยวข้อง  
ปี 2556 – ปัจจบุนั      กรรมการบริหาร บริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง้ จ ากดั 
ปี 2555  -  2556      อดีต กรรมการบริหาร บริษัท เค พีเอ็ม จี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
 
หลกัสูตรอบรม 
ปี 2560 Internal Audit in Disruptive Technology 
 COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการควบคมุภายใน รุ่นท่ี 3/60 
 รับมือตามเกณฑ์การรับรู้รายได้ใหมต่ามTFRS15  ส าหรับธุรกิจทัว่ไป รุ่นท่ี 2/60 
 
ปี 2559    ความเสีย่ง และการก ากบัดแูลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Risk and IT governance) รุ่น 2/59 
 
ปี 2558  หลกัสตูร โครงการอบรมและสอบเพื่อรับประกาศนยีบตัรผู้ตรวจสอบ ภายในแหง่ประเทศไทย สมาคม

ผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 
 
การอบรมในอดีตทีเ่กี่ยวข้อง : DCP รุ่น 40  (Diriector Certification Program ) , DAP (Director Accreditation Program )  
 
งานสอนพิเศษในอดีต : อดีตอาจารย์พิเศษ วชิาการตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลยั เอเชียอาคเนย์ 
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หนา้ทีค่วามรบัผิดชอบ 

1. สอบทานแผนงานการตรวจสอบและน าเสนอแผนการตรวจสอบ 
2. สอบทานแนวการตรวจสอบ(Audit Program) 
3. สอบทานกระดาษท าการของผู้ชว่ย 
4. สอบทานร่างรายงานการตรวจสอบและสรุปผลการตรวจสอบ 
5. จดัท ารายงานการตรวจสอบและผลการตรวจสอบชดุสดุท้าย 

 
 
  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคณุสมบตัขิอง บริษัท มลัติพลสั ออดิท แอนด์ คอนซลัติง จ ากดั     และ 
นายสรุพล  ถวลัยวชิชจิต  แล้วเหน็วา่มคีวามเหมาะสมเพียงพอกบัการปฏิบตัิหน้าที่ดงักลา่ว  เนื่องจากมีความเป็นอิสระ  และ
มีประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานด้านการตรวจสอบภายในรวมระยะเวลา 20 ปี   
  ทัง้นี ้ การพิจารณาและอนมุตัิ แตง่ตัง้ ถอดถอน  โยกย้ายผู้ด ารงต าแหนง่หวัหน้าหนว่ยงานตรวจสอบภายในของ
บริษัท จะต้องผา่นการอนมุตัิ หรือได้รับความเห็นชอบ  จากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคณุสมบตัิของผู้ด ารงต าแหนง่หวัหน้า
งานตรวจสอบภายใน  ปรากฎในเอกสารแนบ  
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รายการระหว่างกนั 
รายการระหว่างบริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกนั 
 

บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
และความสัมพนัธ์ 

ลักษณะรายการ 

ขนาดรายการ (บาท) 
 รายละเอียดรายการ ความจ าเป็น 

และความสมเหตุสมผลของรายการ 
ปี 2560 ปี 2559 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษัท ฟจิูอิ ไอออน เวิร์ค (ประเทศไทย  จ ากดั   
(บริษัทถือหุ้นจ านวน 101,994 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 
10 บาท คิดเป็นสดัสว่น 51%)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ อินโดนีเซีย จ ากดั 
 

1. รายได้คา่บริการ 115,390.00 123,815.00 บริษัทฯลงทนุในบริษัทยอ่ยในสดัสว่น 51% และได้คิดคา่บริการด้านการ 

   บริหารส านกังานงานจดัซือ้และท าบญัชี เดือนละ 5,000 บาท   และคา่ 

   บริหารงานขาย 1% จากยอดขาย  

    

2.คา่บริการอื่น ๆ 206,500.00 329,473.50 บริษัทใช้บริการเช่ารถยนต์จากบริษัทยอ่ย เดือนละ 17,000 บาท 

    
3.ซือ้ทรัพย์สนิ 374,026.52 - บริษัทฯซือ้ทรัพย์สนิหลายรายการจากบริษัทยอ่ย เนื่องจากบริษัทยอ่ย 

   เลกิกิจการ โดยใช้ราคาซือ้ขายจากการเทียบราคาตลาด 
    
4.เจ้าหนีเ้งินกู้ยืม 1,000,000.00 - บริษัทฯ กู้ยืมเงินจากบริษัทยอ่ยจ านวนเงิน 1,000,000 บาท เพื่อใช้เป็น 
   เงินทนุหมนุเวียนในกิจการ โดยมอีตัราดอกเบีย้เทา่กบัอตัราดอกเบีย้เงิน 
   กู้ยืมจากธนาคาร 7.40% ตอ่ปี 
    

1.รายได้คา่บริการ - 502,072.95 บริษัทฯ ได้คิดคา่บริการออกแบบเคร่ืองจกัร  จากบริษัทยอ่ย  

   และขายอปุกรณ์ในการผลติให้แก่บริษัทยอ่ย 
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บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
และความสัมพนัธ์ 

ลักษณะรายการ 

ขนาดรายการ (บาท) 
 รายละเอียดรายการ ความจ าเป็น 

และความสมเหตุสมผลของรายการ 
ปี 2560 ปี 2559 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ อินเดีย จ ากดั 
 
 
บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จ ากดั 
 
(บริษัทถือหุ้นจ านวน 1,199,998 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นสดัส่วน 
60%)  
 
ณ วนัท่ี 9 ธนัวาคม 2559  บริษัทซือ้หุ้น 
เพิ่มทนุจ านวน 30,000,000 หุ้น มลูคา่ 
หุ้นละ 10 บาท ท าให้บริษัทถือหุ้นรวม 
จ านวน 4,999,998 หุ้น คิดเป็น 99.99%  
 
 

 

 

    
1.รายได้คา่สนิค้าและบริการ 2,008,687.60 3,514,659.83 บริษัทฯ ให้บริการออกแบบเคร่ืองจกัรและขายอปุกรณ์ในการผลติให้แก่ 
   บริษัทยอ่ย 
    

1. รายได้คา่บริการอื่นๆ 18,433,567.29 868,957.81 บริษัทฯ ให้บริการด้านทรัพยากรบคุคลเดือนละ 780,000 คา่เช่าพืน้ท่ี 
   ส านกังานโรงงานเดือนละ 260,000 คา่เช่าเคร่ืองจกัร 354,448.85  

   คา่บริการใช้รถยนต์เดือนละ 25,000 รวมถึงคา่ไฟฟ้าโรงงานตามอตัรา 

   สว่นของพืน้ท่ีโรงงาน 
    
2. ขายสนิค้า 1,394,974.62 416,050.00 บริษัทฯ ขายสนิค้าประเภทอปุกรณ์ให้แก่บริษัทยอ่ยเพื่อน าไปใช้ในการผลติ 
    

3.ขายทรัพย์สนิ 9,987,800.00 - บริษัทฯ ขายทรัพย์สนิประเภทเคร่ืองจกัรหลายรายการให้กบับริษัทยอ่ย  
   เพื่อน าไปใช้ในการด าเนินงาน ตามการปรับโครงสร้างบริษัทฯ 
    
4. ซือ้สนิค้าและงานจ้างท า 123,965,199.39 254,000.00 บริษัทฯจ้างผลติเคร่ืองจกัรและสัง่ซือ้อปุกรณ์จากบริษัทยอ่ย ตามการ 

   ปรับโครงสร้างบริษัท 
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บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
และความสัมพนัธ์ 

ลักษณะรายการ 

ขนาดรายการ (บาท) 
 รายละเอียดรายการ ความจ าเป็น 

และความสมเหตุสมผลของรายการ 
ปี 2560 ปี 2559 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จ ากดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท ยเูรกาเทรดดิง้ จ ากดั 
 
(บริษัทถือหุ้ นจ านวน 199,996 หุ้ น 
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นสดัส่วน 
99.99%)  
 
 

5. คา่บริการอื่นๆ 8,197,617.13 1,074,459.17 บริษัทฯ ได้ใช้บริการจากบริษัทยอ่ย ในด้านแรงงานในการผลติ (Man hour) 
   หรือเพื่อด าเนินการกิจการตา่งๆ รวมถงึคา่บริการใช้รถยนต์ของบริษัทยอ่ย   
    
6. ซือ้สนิทรัพย์ - 2,633,969.55 บริษัทฯ ซือ้สนิทรัพย์หลายรายการจากบริษัทยอ่ย เพื่อการปรับโครงสร้าง 
   องค์กร  ราคาในการซือ้ขายเป็นราคาที่มีผู้ประเมินราคาอิสระประเมินราคา 

    
7. ลกูหนีเ้งินกู้ยืม 38,800,000.00 2,000,000.00 บริษัทยอ่ยกู้ยืมเงินจาก บริษัทฯ จ านวนเงิน 38,800,000 บาท    
   เพื่อใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ โดยบริษัทฯ คดิอตัราดอกเบีย้เทา่กบั 
   อตัราดอกเบีย้เงินกู้ยืมจากธนาคาร 7.40%  ตอ่ปี 
    
1. รายได้คา่บริการ 62,000.00 84,000.00 บริษัทฯ คิดคา่บริการด้านทรัพยากรบคุคลและคา่ท าบญัชีจากบริษัทยอ่ย 
   เดือนละ 4,000 บาท รวมถึงคา่บริการด าเนินการปิดกิจการ 
    
2. ซือ้สนิค้าและอปุกรณ์ - 148,850.00 บริษัทฯ สัง่ซือ้สนิค้าและอปุกรณ์บางรายการท่ีบริษัทยอ่ยเป็นตวัแทน 
   จ าหนา่ยจากผู้ขายในตา่งประเทศ  
    
3. คา่บริการอื่นๆ 80,000.00 - บริษัทฯ ใช้บริการเช่ารถยนต์จากบริษัทยอ่ย 
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บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
และความสัมพนัธ์ 

ลักษณะรายการ 

ขนาดรายการ (บาท) 
 รายละเอียดรายการ ความจ าเป็น 

และความสมเหตุสมผลของรายการ 
ปี 2560 ปี 2559 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
บริษัท ยูเรกา อะโกร แมชชีนเนอร่ี  
จ ากดั 
 
(บริษัทถือหุ้ นจ านวน 800,000 หุ้ น 
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นสดัส่วน 
100%  ) 
 
 
 

    
1. รายได้คา่บริการ  229,295.47           2,281,092.45 บริษัทคิดคา่บริการด้านทรัพยากรบคุคล คา่เช่าพืน้ท่ีส านกังาน คา่แรงงาน  
   และคา่บริการเคร่ืองจกัรจากบริษัทยอ่ย รวมถึงคา่ด าเนินการปิดกิจการ 
    
2. ลกูหนีเ้งินกู้ยืม  - 19,500,000.00 บริษัทฯ ตดัช าระหนีส้ญูฯให้บริษัทยอ่ย จ านวน 17,300,000 บาท 
   เนื่องจากบริษัทยอ่ยเลกิกิจการและไมส่ามารถช าระเงินคืนได้ 
    
3. คา่จ้างบริการ (คา่แรงงาน) - 239,674.53 บริษัทฯ ได้ใช้บริการจากบริษัทยอ่ย ในด้านแรงงานในการผลติ (Man-hour) 
   เช่น การใช้บคุคลกรจากบริษัทยอ่ยในการประกอบเคร่ืองจกัร หรือท างาน 
   ที่เก่ียวข้องกบัการผลติ  เป็นต้น  
    
4. ซือ้สนิค้าและบริการ 487,996.30 - บริษัทฯ ซือ้สนิค้าจากบริษัทยอ่ยเพื่อน ามาใช้ในการประกอบเคร่ืองจกัร 
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1.2 รายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

บุคคลที่เกี่ยวข้อง 
และความสัมพนัธ์ 

ลักษณะรายการ 
ขนาดรายการ (บาท) รายละเอียดรายการ ความจ าเป็น 

และความสมเหตุสมผลของรายการ ปี 2560 ปี 2559 
ผู้บริหารส าคญั 1. ผลประโยชน์ระยะสัน้ 15,179,303.38 16,716,875.00 นิยามของผู้บริหารส าคญัหมายถึง บคุคลที่มีอ านาจและความรับผิดชอบ 
 ของพนกังาน   การวางแผน สัง่การ และ ควบคมุกิจกรรมตา่ง ๆ ของกิจการ ไมว่า่ทาง 
    ตรงหรือทางอ้อม และรวมถึง กรรมการของกลุม่บริษัท 
     
 2. ผลประโยชน์หลงัออก 407,682.00 932,338.00 ตามมาตรฐานการบญัชีเร่ืองหนีส้นิผลประโยชน์พนกังานหลงัเกษียณ 
 จากงาน   TAS19 
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ข้อมูลทางการเงนิที่ส าคัญ 
ตารางสรุปฐานะทางการเงนิ ผลการด าเนินงาน กระแสเงนิสด และอัตราส่วนทางการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อย 
งบดุล / งบแสดงฐานะการเงนิ งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 82.70  18.10  23.30  7.69 11.38 3.19 
เงินลงทนุชัว่คราว  - - 1.71  0.56 1.45 0.41 
ลกูหนีก้ารค้า 118.53 25.93 45.32  14.96 71.92 20.14 
รายได้ค้างรับ 13.21    2.89  - - - - 
ลกูหนีอ่ื้น - - 10.55  3.48 28.57 8.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั - - -    -  7.20 2.02 

สินค้าคงเหลือ 34.91 7.63 42.20  13.93 62.06 17.38 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น - - - -  - - 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 249.35 54.55  123.09 40.64 182.57 51.12 
       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
           เงินลงทนุในการร่วมค้า - - 0.69 0.23 1.73 0.48 

เงินลงทนุในบริษัทอ่ืน 0.58     0.13  0.58 0.19 0.28 0.08 

เงินฝากที่ติดภาระค า้ประกนั -  -    -      -    - - 

ที่ดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 156.41  34.22  147.96 48.86 148.25 41.51 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 22.89 5.01  18.9 6.24 13.57 3.80 

คา่สิทธิบตัร 3.75  0.82  9.24 3.05 5.96 1.67 

ความสมัพนัธ์กบัลกูค้า 3.39  0.74  - - - - 

คา่ความนิยม 12.33  2.70     -       -    - - 

ภาษีเงินได้รอตดับญัช ี 1.36  0.30  0.35 0.12 0.72 0.20 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 6.96  1.52  2.03 0.67 4.03 1.13 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 207.69  45.44  179.75 59.35 174.54 48.88 
รวมสินทรัพย์ 457.04  100.00  302.84 100.00 357.11 100.00 
       

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 110.04       24.07  63.46 20.95  49.7 13.92 

เจ้าหนีก้ารค้า 47.52       10.39  18.82 6.21  32.05 8.97 

เจ้าหนีอ่ื้น   16.42 5.42  19.55 5.47 

ภาษีเงินได้ค้างจา่ย - - 0.003 0.00     0.76 0.21 

           คา่ใช้จา่ยค้างจา่ย 24.57         5.37  - -    - - 

           หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงินสว่นที่ครบก าหนดช าระในหนึ่งปี 2.63  0.57  4.79 1.58  3.43 0.96 

           เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินสว่นที่ครบก าหนดช าระใน
หนึ่งปี 4.78  1.04 

 
1.60        0.53  

 
0.9 0.25 

           เงินกู้ยืมจากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั - - - -  6.0 1.68 
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งบดุล / งบแสดงฐานะการเงนิ งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 5.90  1.28  6.43 2.12  6.54 1.83 

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 195.44  42.76  111.53 36.83  118.92 33.30 

         

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน         

หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน  2.31  0.50  17.74 5.86  14.32 4.01 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 23.04  5.04  0.70 0.23  0.14 0.04 

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัช ี 1.00 0.21 0.37 0.12  2.15 0.60 

           ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 8.79 1.92 7.37 2.43  9.34 2.62 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น - - - -    1.33 0.37 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 35.14    7.68  26.18 8.64  27.28 7.64 
รวมหนีสิ้น 230.57  50.44  137.71 45.47  146.21 40.94 
       
ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ทนุเรือนหุ้น       

ทนุจดทะเบียน       

2559 : หุ้นสามญั 654,500,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท 
     

163.62  
     

35.80  163.62 
        

54.03  163.63 45.82 

ทนุที่ออกและเรียกช าระแล้ว    
               

-      

2559: หุ้นสามญั 120,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.50 บาท 106.26 23.24 
           

114.90 
        

37.94  158.88 44.49 

สว่นเกินมลูคา่หุ้น 157.63 34.49 166.28 54.91 209.89 58.77 
ก าไร(ขาดทนุ)สะสม       

    จดัสรรเพื่อส ารองตามกฎหมาย 4.66 1.66 4.66 1.54  4.66 1.30 
    ที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร  (45.94) (10.34) (121.52) (40.13) (168.05) (47.06) 
องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น (1.62) (0.05) (1.94) (0.64) 3.93 1.10 
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 220.99  48.35 162.36 53.61  209.31 58.61 

สว่นได้เสยีที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 5.48     1.19  2.76 0.91  1.59 0.45 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 226.46    49.55  165.13 54.53  210.91 59.06 
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 457.04  100.00  302.84 100.00  357.11 100.00 

 
 
 
 
 
 
 
 



  บริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) 

123 
 

 

 
 
 
 

งบก าไรขาดทุน/ งบรวม 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
       
รายได้จากการขายและบริการ     376.26  100.00  234.44  100.00 247.22 100.00 
ต้นทนุขายและบริการ  (310.75) (82.59)        (185.61) (79.17) (177.9) (71.96) 

ก าไรขัน้ต้น      65.51  
    

17.40  48.83  20.83 69.32 28.04 
รายได้อ่ืน        2.10  0.55        1.15  0.49 0.15 0.06 

ก าไรก่อนคา่ใช้จา่ย      67.61 17.95 49.98 21.32 69.47 28.10 
คา่ใช้จา่ยในการขาย       (8.88) (2.36) (6.53) (2.79) (7.38) (2.99) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร  (107.60) (28.59) (115.85) (49.41) (105.75) (42.78) 

รวมคา่ใช้จา่ย   (116.48) (30.95) (122.38) (52.20) (113.14) (45.76) 
       

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ (48.87) (12.98) (72.40) (30.88) (43.66) (17.66) 
ต้นทนุทางการเงิน - สทุธิ (4.14) (1.10) (6.86) (2.93) (4.87) (1.97) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ (53.01) (14.08) (79.26) (33.81) (44.65) (18.06) 
รายได้ (คา่ใช้จา่ย) ภาษีเงินได้  (0.87)  (0.23) (0.67) (0.29) (1.18) (0.48) 

ก าไรสุทธิส าหรับปี (53.88) (14.31) (79.93) (34.10) (45.83) (15.54) 
ก าไรเบ็ดเสร็จอ่ืน - - - - - - 
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์  
ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน - - 2.64 1.13 - - 
ผลก าไรจากการตีมลูคา่สินทรัพย์ใหม ่ - - - - 6.65 2.69 
ผลตา่งจากอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่
หน่วยงานตา่งประเทศ 0.18 0.04 (0.32) (0.14) (0.78) (0.32) 

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  (53.70) (14.27) (77.61) (33.11) (39.96) (16.16) 

       
การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม        
สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่     (54.35) (14.44) (78.37) (33.43) (45.12) (18.25) 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ        0.65  
      

0.17  (1.56) (0.66) (0.71) (0.29) 
   (53.70) (14.27) (79.93) (34.09) (45.83) (18.54) 

       
ก าไรต่อหุ้น       
ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.13)  (0.18)  (0.09)  

จ านวนหุ้นถวัเฉลี่ย 425,043,047  459,583,548  635,539,843  
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งบกระแสเงนิสด งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน    

ขาดทนุส าหรับปี (53.88) (79.93) (45.83) 
รายการปรับกระทบขาดทนุเป็นเงินสดได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน     

(ก าไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนทีย่งัไมเ่กิดขึน้จริง (0.13) (0.06) 0.21 
ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงิน 0.17  (0.32) (0.78) 

                 ดอกเบีย้รับ (0.44) (0.29) (0.52) 

หนีส้งสยัจะสญู 0.32 0.06 0.96 

ขาดทนุจากการตดัจ าหนา่ยทรัพย์สิน 0.15 0.13 4.71 
คา่เสื่อมราคา 13.66 16.77 15.98 
คา่ตดัจ าหนา่ย 5.51 5.81 7.75 
ประมาณการหนีส้ินจากการรับประกนัผลงาน 14.11 8.18 3.58 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2.52 1.88 1.97 
ภาษีเงินได้ 0.87 0.67 1.17 
ต้นทนุทางการเงิน 4.14 6.86 4.87 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ความนิยมและสินทรัพย์ที่เก่ียวข้องจากการ

รวมธุรกิจ  14.67 - 
คา่เผ่ือมลูคา่สินค้าลดลง  0.86 (0.02) 
สว่นแบง่ (ก าไร) ขาดทนุจากเงินลงทนุในการร่วมค้า (สทุธิจากภาษี)  0.007 (1.04) 

ก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้นิ
ด าเนินงาน 

 
(12.99) (24.70) (6.97) 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้นิด าเนินงาน    
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น (33.47) 75.68 (45.77) 
สินค้าคงเหลือ (26.43) (8.16) (19.84) 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น - - - 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 0.04 0.01 (2.94) 
เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีข้อจ ากดัในการเบิกใช้ (0.38) 4.91 (0.35) 
ประมาณการหนีส้ินจากการรับประกนัผลงาน (9.90) (7.58) (3.47) 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 13.57 (37.78) 16.33 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น - - - 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น  - - 1.33 
จา่ยผลประโยชน์พนกังาน (0.34) - - 

เงินสดรับจากกิจกรรมด าเนินงาน (69.90) 2.38 (61.68) 
จา่ยดอกเบีย้  -  - - 

จา่ยภาษีเงินได้  (0.80) (0.23) (0.67) 
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน (70.71) 2.16 (62.35) 
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งบกระแสเงนิสด งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ    

รับดอกเบีย้ 0.48 0.30  0.52 
                เงินลงทนุชัว่คราวเพ่ิมขึน้ 0.01 (1.71)  1.55 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยและเงินลงทนุระยะยาวอื่น - (8.52) 0.3 
เงินให้กู้ยืมแก่กรรมการหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั (0.07) - (23.74) 
เงินฝากประจ าที่ตดิภาระค า้ประกนั - - - 
เงินสดรับจากการจ าหนา่ยอปุกรณ์ 0.22  0.03  0.69 
เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ไมมี่ตวัตนอ่ืน - - 0.004 
เงินสดจา่ยเพ่ือซือ้อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (51.26) - (11.60) 
เงินสดจา่ยซือ้โปรแกรมคอมพิวเตอร์/สิทธิบตัร (8.81) (5.85)  (0.31) 
เงินสดสทุธิใช้ไปในการรวมธุรกิจ (15.32) - - 
เงินจา่ยสทุธิจากการลงทนุในกิจการร่วมค้า - (0.70) - 
เงินจา่ยสทุธิจากการลงทนุในบริษัทยอ่ย (8.00) - - 
เงินจา่ยสทุธิจากการซือ้สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - (1.00) - 
เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แกบ่คุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั 2.08 - 16.53 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (80.67) (17.45)  (16.05) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    
จา่ยต้นทนุทางการเงิน (4.85) (6.88) (4.88) 

                เงินสดรับจากเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสัน้ 692.77 681.91 625.38 
                ช าระคืนเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสัน้ (595.26) (728.49) (639.14) 
                จา่ยช าระหนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน (3.94) (2.63) (1.81) 
                เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 24.40  - - 
                จา่ยช าระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (1.98)  (5.28) (4.79) 
                เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั - - 27.30 
                เงินสดจา่ยเพ่ือช าระเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการที่ 
                เก่ียวข้องกนั 

 
- - (21.30) 

เงินสดรับจากการหุ้นทนุออกให้ตามสทิธิ 0.02  17.27 87.61 
เงินสดรับจากการเพิ่มทนุ 97.75  - - 
คา่ใช้จา่ยในการออกหุ้น (1.10) - - 
เงินปันผลจา่ย (9.22) - - 
การได้มาซึง่สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 0.99  - - 
เงินปันผลจา่ยให้สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - - (1.88) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงนิ 199.57  (44.10) 66.49 

    

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง) - สุทธิ  48.19 (59.40) (11.91) 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัต้นปี 34.49 82.70 23.30 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน 0.01 (0.003) (0.01) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันสิน้ปี 82.7 23.30 11.38 
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อัตราส่วนทางการเงนิ  งบรวม  
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)    
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.28 1.10 1.54 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 1.10 1.48 0.70 
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) (0.53) 0.014 (0.52) 
อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) 3.66 2.86 4.22 
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 99.65 127.55 86.55 
อตัราสว่นหมนุเวียนสนิค้าคงเหลือ (เทา่)     14.33 4.81 3.41 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วนั) 25.47 75.82 106.96 
อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนีก้ารค้า (เทา่) 7.24 5.60 6.99 
ระยะเวลาช าระหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 50.43 65.23 52.19 
Cash Cycle (วนั) 74.69 138.14 141.32 
    
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (Profitability Ratio)    
อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 17.40% 20.83% 28.04% 
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (%) -12.98% -30.73% -15.83% 
อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร (%) 1.45% -2.98% -1.56% 
อตัราก าไรสทุธิ (%) -14.41% -30.73% -18.52% 
อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) -26.58% -40.49% -25.04% 
    
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (Efficiency Ratio)    
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) -13.25% -19.05% -12.06% 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) -22.61% 37.76% -20.61% 
อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) 1.03 0.62 0.76 
    
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงนิ (Financial Policy Ratio)    
อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 1.04 0.85 0.70 
อตัราความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่) (7.17) 10.55 (8.17) 
อตัราความสามารถช าระภาระผกูพนั (เทา่) 1.12 0.002 (5.37) 
อตัราการจา่ยเงินปันผล (%) 0.97% 0% 0% 
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การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ  
1 การวิเคราะห์การด าเนินงานที่ผ่านมา  

จากสถานการณ์เศรษฐกิจในกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์ที่มีการชะลอตวัอย่างรุนแรงตัง้แต่ช่วงปลายปี 2557 ที่ผ่าน
มานัน้  ก็สง่ผลกระทบตอ่กลุม่ผู้ประกอบการท่ีเก่ียวเนื่องกบัอตุสาหกรรมยานยนต์ในวงกว้าง     และเป็นสาเหตใุห้ปริมาณงาน
สัง่ซือ้จากลูกค้ารายใหญ่ของบริษัทหลายรายลดลง  รวมไปถึงผู้ประกอบการใหม่ที่เร่ิมเข้าสู่ตลาดการผลิตเคร่ืองจักรของ
เมืองไทย  จากประเทศญ่ีปุ่ น  เร่ิมเข้ามามีบทบาทในการแข่งขนัด้านราคาและการแย่งชิงปริมาณงานสัง่ซือ้ในอตุสาหกรรมนี ้
เพิ่มขึน้   ทําให้บริษัทฯ ต้องมีการปรับกลยทุธ์ด้านราคาและการขายครัง้ใหญ่เพื่อให้สามารถแขง่ขนัได้   

ในปี 2560  ท่ีผา่นมานี ้     ฝ่ายบริหารมีการวิเคราะห์ยอดขายและรายได้ในระยะเวลาที่ผา่นมา พบวา่การทําตลาดใน
ผลิตภณัฑ์ใหม่ในบางกลุ่มอุตสาหกรรม และบางกลุ่มสินค้า  ได้รับการตอบสนองและไม่สามารถทํากําไรในอตัราที่น่าพอใจ   
เช่น เคร่ืองจกัรในอตุสาหกรรมพลาสติก  เคร่ืองจกัรกลการเกษตร  เป็นต้น      บริษัทฯ จึงได้ให้ความสําคญัต่อการทําตลาดใน
กลุม่ลกูค้าอุตสาหกรรมระบบอตัโนมตัิเพิ่มมากขึน้     ที่จะสามารถต่อยอดจากทกัษะความรู้ความสามารถในด้านวิศวกรรม  
และมุง่เน้นเข้าเสนอขายสินค้าและบริการต่อกลุม่ลกูค้าที่มีความประสงค์จะนําระบบอตัโนมตัิไปใช้ปรับปรุงระบบการผลิตใน
แตล่ะภาคอตุสาหกรรม   และยงัตอบรับกบันโยบายของภาครัฐที่มีทิศทางและแนวโน้มในการสง่เสริมภาคอตุสาหกรรมให้หนั
มาใช้ระบบอตัโนมตัิเพื่อทดแทนกําลงัคน  รวมถึงยงัสามารถลดต้นทนุการผลิตในระยะยาวได้เป็นอย่างดี   อย่างไรก็ตามใน
รอบปี 2560  นี ้ ยงัถือวา่สดัสว่นรายได้ของบริษัทกวา่ร้อยละ 80  ยงัคงอยูใ่นกลุม่ลกูค้าในอตุสาหกรรมยานยนต์เป็นหลกั  และ
มีคําสัง่ซือ้จากลกูค้ารายใหญ่ในประเทศแม็กซิโก และจีนในมลูคา่รวมที่สงู  ท่ีจดัอยูใ่นกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์เช่นกนั    ทัง้นี ้
คาดหมายว่าในปี 2561  เป็นต้นไป จะยังคงสามารถรักษายอดคําสัง่ซือ้จากต่างประเทศจากลกูค้ารายใหญ่นี่ไปได้อย่าง
ตอ่เนื่อง   สาเหตจุากราคาเสนอขายเมื่อเทียบกบัคณุภาพการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรของบริษัท  มีความคุ้มค่าอย่างมาก 
รวมถึงยงัตอบสนองโจทย์และความต้องการใช้งานของลกูค้าได้อยา่งดีเยี่ยม    

 
 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของแต่ละสายผลิตภณัฑ์ 

รายได้ 
รายได้ของกลุม่บริษัทสามารถจําแนกได้ 4 รูปแบบหลกั   โดยรายได้รวมของกลุม่บริษัทระหว่างปี 2558 – 2560 

สามารถแสดงได้ดงันี ้

ประเภทของสินค้าและบริการ 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. เคร่ืองจกัร (Machine) 354.38 94.19 218.90      93.37 221.51 89.60 
2.  ระบบอตัโนมตัิการผลติ  (Production Automation) 21.88 5.81 15.54 6.63 19.72 7.98 
3.  ระบบบริหารคลงัสินค้าแบบอตัโนมตัิ - - - - - - 
4.  ระบบอปุกรณ์ประหยดัพลงังาน  - - - - 5.98 2.42 
รวมรายได้จากการขายและบริการ   376.26  100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 
% การขยายตัว 21.30%  -37.69%  5.45%  

 
ในอดีตนัน้ กลุม่บริษัทมีการขยายตวัหรือลดลงของรายได้ไปตามสภาวะของอตุสาหกรรมยานยนต์โดยรวม       โดย

ระหวา่งปี 2558 – 2560  กลุม่บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการ เท่ากบั  376.26 ล้านบาท   234.44 และ  247.21  ล้าน
บาท ตามลําดบั ซึ่งคิดเป็นอตัราการเพิ่มขึน้ร้อยละ 21.30  ในปี 2558  ลดลงร้อยละ 37.69  ในปี 2559   และเพิ่มขึน้ร้อยละ 
5.45  ตามลาํดบั 
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ทัง้นี ้รายได้จากการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรใหม่ในกลุ่มอตุสาหกรรมยานยนต์  ยงัถือเป็นรายได้หลกัของกลุ่ม
บริษัท โดยมีสดัสว่นประมาณร้อยละ 77.97 – 93.37    ของรายได้รวมในระยะเวลา 3 ปี ท่ีผา่นมา  แต่ก็เป็นสาเหตหุลกัที่ทําให้
รายได้โดยรวมของกลุม่บริษัทลดลง จากสภาวะอตุสาหกรรมยานยนต์ซบเซาในรอบระยะ 2-3 ปี ท่ีผา่นมานี ้เช่นกนั    

อย่างไรก็ตาม  รายได้จากการออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรใหม่ในกลุ่มอุตสาหกรรมอื่น เช่น อุตสาหกรรม
เคร่ืองจกัรกลการเกษตร   ก็สามารถทํารายได้และยอดขายของบริษัทได้เพิ่มขึน้บ้าง     โดยจากปี 2558 – 2560   กลุม่บริษัทมี
รายได้จากกลุม่อตุสาหกรรมเคร่ืองจกัรกลการเกษตร เทา่กบั 6.98 ล้านบาท  17.29 ล้านบาท  และ 5.83 ล้านบาท ตามลําดบั  
ซึง่คิดเป็นอตัราร้อยละ 1.86  ร้อยละ 7.38   ร้อยละ 2.36  ตามลาํดบั     

ในปี 2559  กลุม่บริษัทยงัได้เพิ่มช่องทางการสร้างรายได้ในอตุสาหกรรมพลาสติกอีกด้วย  โดยสามารถสร้างรายได้ 
เท่ากับ 12.74 ล้านบาท  คิดเป็นอตัราร้อยละ 5.43   ซึ่งเป็นปีแรกที่มีรายได้จากกลุม่สินค้านี ้    ซึ่งในปี 2560  สดัส่วนของ
รายได้ในอตุสาหกรรมพลาสติกลดลงเหลอืเพียง 7.77 ล้านบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 3.14    

ทัง้นี ้ รายได้จากกลุ่มสินค้าระบบบริหารคลงัสินค้าแบบอตัโนมตัิ และระบบอุปกรณ์ประหยดัพลงังาน  ที่บริษัทได้
เร่ิมทําตลาดไปยงักลุม่ลกูค้าตัง้แตปี่ 2559    ยงัคงอยู่ในช่วงทําการตลาดเพื่อสร้างความรับรู้และเร่ิมเสนองานต่อลกูค้าหลาย
ราย   จึงยงัไมส่ามารถสร้างรายได้ให้เกิดขึน้ได้ในปี 2560  นี ้      

ในปี 2560  นี ้ บริษัทฯ ได้กําหนดเป้าหมายและกลยทุธ์ทางการตลาด โดยเน้นไปท่ีกลุม่ลกูค้าในอตุสาหกรรมอื่น ซึง่มี
ความต้องการใช้ระบบอตัโนมตัิเพื่อช่วยในการผลิต   และจากการเข้าเสนอบริการเพื่อออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรเพื่อตอบ
โจทย์ในระบบการผลิตสินค้าของลกูค้าหลายราย หลากหลายอตุสาหกรรม    บริษัทฯ จึงได้รับยอดคําสัง่ผลิตจากกลุม่สินค้า
ระบบอตัโนมตัินอกกลุม่ยานยนต์นี ้  มากเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง   โดยในปี 2558 – 2560    สดัสว่นร้อยละ 4.77  ร้อยละ 5.99 
และ ร้อยละ 16.53  ตามลาํดบั  

โดยเมื่อพิจารณาในสว่นของจํานวนงานท่ีรับใหมใ่นแตล่ะปี และมลูคา่งานเฉลีย่ตอ่เคร่ืองจกัรย้อนหลงัเป็นระยะเวลา 
3 ปี ซึง่สามารถแสดงได้ดงันี ้ 

 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

จํานวนเคร่ืองจกัรที่ผลิต 130 104 117 
มลูคา่เคร่ืองจกัร (ล้านบาท)* 241.95 158.80 232 
มลูคา่เฉลี่ยตอ่เคร่ือง (ล้านบาท) 1.86 1.52 1.98 
* มลูคา่ตอ่เคร่ืองจกัรอาจไมส่ามารถกระทบได้กบังบการเงินโดยตรง เน่ืองจากงบการเงินที่แสดงเป็นการแสดงรายได้ตามขัน้ความสําเร็จของงาน  
 

 ต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
 ต้นทุนขายและบริการ 

ต้นทนุขายและบริการถือเป็นค่าใช้จ่ายหลกัในการประกอบธุรกิจหลกัของกลุ่มบริษัท โดยกลุ่มบริษัทมีการกําหนด
นโยบายราคาจําหนา่ยเคร่ืองจกัรในลกัษณะต้นทนุสว่นเพิ่ม ซึ่งมีการตัง้เป้าหมายอตัรากําไรขัน้ต้นที่ประมาณร้อยละ 25 – 30 
ของรายได้จากการขายและบริการในช่วงเวลาที่ผ่านมา หรือการบริหารจัดการให้ต้นทุนขายและบริการอยู่ในระดบัร้อยละ 
71.95 – 82.59 ของรายได้จากการขาย  

ทัง้นี ้ในปี 2558 – 2560 กลุ่มบริษัทมีต้นทุนขายและบริการเท่ากับ  310.75  ล้านบาท  185.61 ล้านบาท และ 
177.90  ล้านบาท ตามลําดบั คิดเป็นสดัสว่น  ร้อยละ 82.59 ร้อยละ 79.17  และร้อยละ 71.95  ของรายได้จากการขายและ
บริการในแตล่ะปีตามลาํดบั ซึง่สามารถแสดงรายละเอียดได้ดงันี ้ 
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สัดส่วนต้นทุนขายและบริการต่อรายได้ 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ต้นทนุวตัถดุิบรวม      228.47  60.72 124.33  53.03 118.42  47.90 
ต้นทนุคา่แรงงาน         64.59  17.17  43.21  18.43 42.91  17.35 
ต้นทนุคา่โสหุ้ยการผลิต         17.69     4.70  18.07  7.71 16.57  6.70 
รวมต้นทุนขายและบริการ 310.75 82.59  185.61 79.17 177.90 71.95 
รายได้จากการขายและบริการ 376.26 100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 

 
ในปี 2559  บริษัทฯ มีต้นทนุคา่วตัถดุิบรวมลดลง  จากเดิมอตัราร้อยละ  53.03   เหลือเพียงร้อยละ  47.90    ซึ่งงาน

โครงการใหญ่หลายงาน  ทางบริษัทสามารถควบคมุต้นทนุวตัถดุิบได้อย่างต่อเนื่อง  โดยการเลือกใช้อปุกรณ์ที่มีคณุภาพและ
เหมาะสมกบั ประเภทของงานโครงการนัน้ๆ  ซึ่งสามารถใช้ทดแทนกนัได้อยา่งมีประสทิธิภาพ  

ทัง้นีใ้นระยะเวลาตัง้ปี 2558 ถึงปี 2560   ต้นทนุค่าแรงงาน อยู่ในอตัราใกล้เคียงกนัคือร้อยละ 17.17 ร้อยละ 18.43  
และร้อยละ 17.35  ตามลําดับ      จึงถือว่าบริษัทยังสามารถบริหารจัดการต้นทุนค่าแรงงงานได้ในสัดส่วนที่ไม่มี การ
เปลีย่นแปลงมากนกั  

นอกจากนัน้ เมื่อพิจารณาถึงโครงสร้างของต้นทนุขายและบริการประกอบด้วย ต้นทนุวตัถดุิบ ต้นทนุค่าแรงงาน และ
โสหุ้ยการผลติ โดยต้นทนุในสว่นของวตัถดุิบคิดเป็นสว่นประกอบหลกัของต้นทนุขายและบริการ โดยคิดเป็นสดัสว่นประมาณ
ร้อยละ 66.56 – 73.52   ของต้นทนุขายและบริการทัง้หมด ในขณะที่ค่าแรงงาน คิดเป็นอตัราร้อยละ 20.79 – 24.71   และ
โสหุ้ยการผลิตคิดเป็นสดัสว่นประมาณร้อยละ 5.69 – 9.73   โดยสดัสว่นต้นทนุแต่ละประเภทต่อต้นทนุขายรวมในช่วง 3 ปีที่
ผา่นมา และสดัสว่นต้นทนุขายและบริการตอ่รายได้ สามารถแสดงได้ดงันี ้
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
วตัถดุิบ 73.52% 66.98% 66.56% 
คา่แรงงาน 20.79% 23.28% 24.12% 
โสหุ้ยการผลิต 5.69% 9.73% 9.31% 
ต้นทนุขายและบริการรวม 100.00% 100.00% 100.00% 

 
ทัง้นีโ้ดยที่อตัราสว่นคา่แรงงานเพิ่มขึน้เป็นอตัราร้อยละ 24.12  ในปี 2560   เมื่อเปรียบเทียบกบัอตัราร้อยละ 23.28  

ในปี 2559 นัน้  สาเหตเุนื่องจากการปรับขึน้ค่าจ้างแรงงานประจําปี   และรวมถึงบริษัทมีการผลิตชิน้สว่นภายในเพิ่มมากขึน้  
เพื่อลดต้นทนุการผลติโดยรวมและสามารถบริหารจดัการระยะเวลาในการผลิตชิน้สว่นทดแทนการสัง่จากภายนอก  ดงัจะเห็น
จากสดัสว่นต้นทนุรวมการขายและบริการ เมื่อเปรียบเทียบระหวา่งปี 2559 และปี 2560  มีอตัราร้อยละ 79.17  และ อตัราร้อย
ละ  71.95  ตามลาํดบั   จึงถือวา่ประสบความสาํเร็จระดบัหนึง่ในด้านของการบริหารจดัการต้นทนุรวม  

สาํหรับแนวทางในการบริหารจดัการต้นทนุขายและบริการให้เป็นไปตามนโยบายที่กําหนดไว้นัน้   บริษัทมิได้มุ่งเน้นที่
การกําหนดราคาหรือมูลค่าการออกแบบและผลิตเคร่ืองจักรในลกัษณะต้นทุนส่วนเพิ่มเพียงอย่างเดียว เนื่องจากบริษัท
ตระหนกัดีว่าการกําหนดราคาจําหน่ายเคร่ืองจักรนัน้ต้องมีความเหมาะสม   เพื่อก่อให้เกิดความเป็นธรรมกับคู่ค้าทุกราย 
รวมทัง้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขง่ขนัด้านราคา แต่บริษัทมุ่งเน้นการบริหารจดัการภายในเพื่อควบคมุต้นทนุการผลิต
เพิ่มขึน้ ทัง้การวิจยัพฒันา   เพื่อลดระยะเวลาในการผลิตซึ่งจะนํามาซึ่งการลดต้นทนุในการดําเนินงาน รวมทัง้การลงทนุใน
เคร่ืองจกัรเพื่อใช้ในการผลิตชิน้สว่นบางประเภทเพิ่มขึน้ เช่น เคร่ือง CNC  Double Column Machining "AWEA"  เคร่ือง 
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Paragon  Universal  Cylindrical  Grinder เคร่ือง "Force  One" CNC Precision Lathe FCL200S เป็นต้น ซึง่จะช่วยทดแทน
จากการซือ้ชิน้สว่นสาํเร็จรูปจากคูค้่ารายอื่นเพื่อลดต้นทนุในการผลติลง  
 
 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ในปี 2558 – 2560  มีมูลค่าเท่ากบั 116.48 ล้านบาท 122.38 ล้านบาท  และ 
113.18  ล้านบาท  ตามลาํดบั    ซึง่คิดเป็นสดัสว่น   ร้อยละ 30.96  ร้อยละ 52.20 และร้อยละ 45.78  ของรายได้จากการขาย
และบริการของช่วงเวลาดงักลา่วตามลาํดบั   ทัง้นีโ้ดยสว่นใหญ่เป็นคา่ใช้จ่ายในการบริหารเป็นหลกั ตามรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

คา่ใช้จา่ยในการขาย        8.88         2.36  6.53  2.79 7.38  2.98 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร     107.60       28.60  115.85*  49.41 105.80  42.80 
รวมคา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร 116.48      30.96  122.38 52.20 113.18 45.78 
รายได้จากการขายและบริการ 376.26 100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 

* ในปี 2559  คา่ใช้จา่ยในการบริหาร จํานวนเงินรวม 115.85 ล้านบาท   ได้รวมจํานวนมลูค่าการตดัจําหน่ายค่าความนิยมจากการซือ้กิจการ 
บริษัท สยามพาร์ท ฟีดเดอร์ (2008) จํากัด   จํานวนเงิน 12.33 ล้านบาท   หากไม่นับรวมการตดัจําหน่ายค่าความนิยม จะทําให้ค่าใช้จ่ายใน
การบริหาร คงเหลือ 103.52 ล้านบาท   และคิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 44.16  ของรายได้จากการขายและบริการ 

 
 คา่ใช้จา่ยในการขาย 

ในปี 2558 – 2560  บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายเท่ากบั  8.88 ล้านบาท  6.53 ล้านบาท  และ 7.38 ล้านบาท  
ตามลาํดบั ซึง่คิดเป็นสดัสว่น ร้อยละ 2.36  ร้อยละ 2.79   และร้อยละ 2.98  ของรายได้จากการขายและบริการ ตามลาํดบั  

ค่าใช้จ่ายในการขาย ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้จากการเดินทางและค่ายานพาหนะทัง้ในส่ว นการขายใน
ประเทศและต่างประเทศ    สําหรับ ปี 2560     ปรับสดัส่วนเพิ่มขึน้เล็กน้อย   โดยเก่ียวเนื่องจากค่านายหน้าและค่าบริการ
ทางการตลาดรวมถึงค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศ  เพื่อเจรจาธุรกิจการขยายตลาดการค้าระหว่างประเทศตาม
นโยบายแผนการขยายธุรกิจ    ซึ่งทางบริษัทให้ความสําคญักับการควบคมุค่าใช้จ่ายให้อยู่ในระดบัที่เหมาะสม โดยคํานึงถึง
ความสามารถในการแขง่ขนัของบริษัท ซึง่ในช่วง 3 ปีที่ผา่นมา บริษัทยงัคงรักษาสดัสว่นค่าใช้จ่ายในการขายให้ตํ่ากว่าร้อยละ 
3 ของรายได้จากการขายและบริการ 

 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร 
ในปี 2558 – 2560   บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการบริหาร (รวมค่าตอบแทนผู้บริหาร) เท่ากบั 107.60 ล้านบาท   115.85  

ล้านบาท  และ 105.80  ล้านบาท ตามลําดบั ซึ่งคิดเป็นสดัสว่น ร้อยละ 28.60  ร้อยละ 49.41  และร้อยละ 42.80 ของรายได้
จากการขายและบริการในแตล่ะปี 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารสว่นใหญ่ เป็นค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกบัพนกังานในปี 2560  ปรับลดลง   อนัเนื่องมีการปรับ
โครงสร้างองค์กร    และการควบคมุงบประมาณรายจ่ายทกุรายการอยา่งเคร่งครัด   ประกอบกบัการปรับขนาดขององค์กรเมื่อ
ไตรมาส 1 ปี 2560    ก็ทําให้ภาพรวมของรายจ่ายที่เก่ียวข้องกบัพนกังานในภาพรวมลดลง  
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 ต้นทุนทางการเงนิ 
ในปี 2558  – 2560  บริษัทมีต้นทนุทางการเงินจํานวน   4.14 ล้านบาท  6.86 ล้านบาท  และ 4.87 ล้านบาท   

ตามลาํดบั ซึง่คิดเป็นอตัราการเพิ่มขึน้ร้อยละ  65.70    และอตัราการลดลงร้อยละ  29.01  ตามลําดบัจากช่วงเดียวกนัของปี
ก่อนหน้า  

ในปี 2559   บริษัทมีต้นทนุทางการเงินท่ีสงูเพิ่มขึน้  ซึง่ตอ่เนื่องจากปี 2558   ที่บริษัทได้ออกตัว๋สญัญาแลกเงินระยะ
สัน้  เสนอขายต่อผู้ลงทนุสถาบนัและ/หรือผู้ลงทุนรายใหญ่  (B/E)  รวมมลูค่า 70 ล้านบาท  และทัง้หมดมีกําหนดครบอายุ
สญัญาในปี 2559   โดยอตัราดอกเบีย้ตัว๋สญัญาแลกเงินระยะสัน้นี ้  คํานวณอตัราดอกเบีย้ตัว๋สญัญาแลกเงินอาย ุ 6 เดือน 
เทา่กบัร้อยละ 5.10  และคํานวณอตัราดอกเบีย้ตัว๋สญัญาแลกเงินอาย ุ9 เดือน เทา่กบัร้อยละ 5.40    อย่างไรก็ตามในปี 2559  
นี ้ บริษัทยงัได้ออกตัว๋สญัญาแลกเงินระยะสัน้แก่นกัลงทุนเพิ่มอีก รวมมูลค่า 50 ล้านบาท   อายุ 6 เดือน กําหนดครบอายุ
สญัญาวนัที่ 18 ตุลาคม 2559 จํานวน 1 ฉบบั,  อายุ 6  กําหนดครบอายุสญัญาวนัที่ 8 พฤศจิกายน 2559  จํานวน 1 ฉบบั, 
อาย ุ9 เดือน กําหนดครบอายสุญัญา 25 พฤศจิกายน 2559 , อาย ุ9 เดือน  กําหนดครบอายสุญัญา 14 ธันวาคม 2559  และ
ฉบบัสดุท้าย อาย ุ9 เดือน กําหนดครบอายสุญัญา 16 ธนัวาคม 2559   โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทได้ชําระคืนเงิน
ตามตัว๋สญัญาแลกเงินทกุฉบบัครบถ้วนตามกําหนดที่ระบใุนสญัญา  และไมม่ีการออกตัว๋สญัญาแลกเงินเพิ่มเติมแตอ่ยา่งใด      

ในปี 2560  ต้นทุนทางการเงินได้ลดลง เป็นจํานวนเงิน 1.99 ล้านบาท คิดเป็นอตัราร้อยละ 29.01 เมื่อเทียบจากปี 
2559    โดยเหตุผลหลกัคือบริษัทได้รับเงินเพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบสําคัญแสดงสิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท 
(UREKA-W1) ครัง้สดุท้าย (ครัง้ที่ 5)   ในเดือน เมษายน 2560    มลูคา่การรับชําระเงินเพิ่มทนุจํานวนรวม 87.70 ล้านบาท  จึง
ทําให้บริษัท   มีเงินทนุหมนุเวียนเพื่อใช้ในกิจการเพียงพอแก่การรับคําสัง่ซือ้จากลกูค้า   และลดปริมาณการกู้ยืมจากสถาบนั
การเงินลงได้จํานวนมาก    

 

 ก ำไร 

ก าไร 
งบการเงนิรวม 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้จากการขายและการให้บริการ 376.26 100.00 234.44 100.00 247.21 100.00 
กําไรขัน้ต้น 65.51 17.40 48.83 20.83 69.31 28.05 
ขาดทนุจากการดําเนินงาน (29.70) (12.92) (49.82) (30.73) (16.05) (15.83) 
ขาดทนุสทุธิ     (54.53)     (14.41) (78.37) (33.26) (46.53) (18.52) 
กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน (70.71) - 2.16  (62.35)  

 
สาํหรับปี 2560   บริษัทมีอตัรากําไรขัน้ต้นปรับตวัเพิ่มขึน้เป็นร้อยละ  28.05    จากปี 2559  ที่มีอตัรากําไรขัน้ต้นร้อย

ละ 20.83    เนื่องจากทางบริษัทมีการควบคมุต้นทนุการผลติสนิค้าในทกุกระบวนการและขัน้ตอน เร่ิมจากกระบวนการคํานวณ
ต้นทนุเพื่อการเสนอราคา  การออกแบบคณุลกัษณะการทํางานของเคร่ืองจกัรโดยเลือกใช้วสัดแุละอปุกรณ์ที่เหมาะสมและมี
คณุภาพภายใต้กรอบงบประมาณงานโครงการนัน้ ๆ    การเปรียบเทียบราคาวตัถดุิบและอปุกรณ์จากผู้ขายหลายราย   และ
การควบคุมชั่วโมงการปฏิบตัิงานของพนกังานให้เป็นตามแผนงานที่กําหนดไว้  อย่างเข้มงวด รัดกุม และเป็นระบบระเบียบ   
อีกทัง้ยงัมีการจดัทํางบประมาณเป็นรายโครงการและควบคมุให้สามารถใช้ต้นทนุของแต่ละงานโครงการได้อย่างประหยดั มี
ประสทิธิภาพ   ซึง่ทําให้สง่ผลโดยตรงกบัอตัรากําไรขัน้ต้นท่ีเพิ่มขึน้อยา่งเห็นได้ขดั    อยา่งไรก็ตามจากสาเหตขุองการตัง้คา่เผ่ือ
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การด้อยค่าเงินลงทนุตามหลกัเกณฑ์ทางการบญัชีจึงให้เกิดผลขาดทนุสทุธิจากการดําเนินงานจํานวน  44.65  ล้านบาท  ดงั
ปรากฎตามงบการเงินรวมของกิจการ  

 
อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถอืหุ้น 
ในปี  2558 – 2560   ทางบริษัทมีการจ่ายเงินปันผลเท่ากับ  9.22 ล้านบาท ในปี 2558   และปี 2559 – 2560  

ประกาศงดจ่ายปันผล    เนื่องจากมีผลประกอบการขาดทนุ  
 

ฐานะการเงนิ 
สินทรัพย์ 
ณ สิน้ปี 2558 – 2560  กลุม่บริษัทมีสนิทรัพย์รวมเท่ากบั  457.03 ล้านบาท   302.84 ล้านบาท   และ 357.11  ล้าน

บาท   ตามลาํดบั   ทัง้นีส้นิทรัพย์รวมของกลุม่บริษัทมีการปรับลดลงในอตัราร้อยละ 33.74 ในปี 2559  และขยายตวัเพิ่มขึน้ใน
อตัราร้อยละ 17.92   จากวนัสิน้งวดบญัชีก่อนหน้าตามลาํดบั ทัง้นี ้สว่นประกอบสาํคญัของสนิทรัพย์ สามารถแสดงได้ดงันี ้

 
สัดส่วนต่อสนิทรัพย์รวม ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ลกูหนีก้ารค้า 25.93% 14.96% 3.19% 
รายได้ค้างรับ 2.89% - - 
สนิค้าคงเหลอื 7.63% 13.93% 17.38% 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 54.55% 40.64% 51.12% 
ที่ดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 34.22% 48.85% 41.51% 
รวมสนิทรัพย์ไมห่มนุเวียน 45.45% 59.36% 48.88% 
รวมสินทรัพย์ 100.00% 100.00% 100.00% 

 
จากตารางแสดงโครงสร้างของสินทรัพย์ข้างต้น สินทรัพย์หลกัในการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัท ประกอบด้วย

สนิทรัพย์หลกั 3 กลุม่ คือ ลกูหนีก้ารค้า  สนิค้าคงเหลอื  และที่ดินอาคารและอปุกรณ์เป็นหลกั โดยลกูหนีก้ารค้าและรายได้ค้าง
รับรวมแล้วจะมีสดัสว่นประมาณร้อยละ 15 – 35  ของสนิทรัพย์รวม   สนิค้าคงเหลอืสดัสว่นประมาณร้อยละ 17.38   ในขณะที่ 
ที่ดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์จะคิดเป็นสดัสว่นประมาณร้อยละ 35 – 50 ของสนิทรัพย์รวม  

ในปี 2558  ปริมาณลกูหนีก้ารค้าเพิ่มขึน้จํานวนมาก  เนื่องจากปริมาณงานท่ีเรียบเก็บคา่งวดงานแล้วยงัคงรอเครดิต
เทอมในการชําระเงินในงวดบญัชีถดัไปมีปริมาณมาก   สว่นรายได้ค้างรับลดลงเหลอืเพียงร้อยละ 2.89  เนื่องจากงานโครงการ
สว่นใหญ่ได้สง่มอบครบหมดตัง้แตช่่วงปลายปีและรอการชําระเงินจากลกูค้าเทา่นัน้  

ในปี 2559  ปริมาณลกูหนีก้ารค้าลดลงจํานวนมาก  เนื่องจากรายได้จากการให้บริการและยอดขายลดลงอย่างมาก 
จึงทําให้ปริมาณยอดลกูหนีก้ารค้าคงค้างลดลงตามไปด้วย   และไมม่ีรายได้ค้างรับคงเหลอื 

ในปี 2560  นี ้  ปริมาณลกูหนีก้ารค้าลดลงจํานวนมาก  เนื่องจากกิจการได้สง่มอบสินค้าและได้รับชําระเงินสว่นมาก
ทนัภายในเวลาสิน้ปี  แต่มีปริมาณงานระหว่างการผลิตที่รอสง่มอบต่อลกูค้า (Backlog)  ในรอบไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 
2561  เป็นจํานวนมาก    

ทัง้นี ้รายละเอียดของสนิทรัพย์หลกัของกลุม่บริษัทสามารถสรุปได้ ดงัตอ่ไปนี ้
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 ลูกหนีก้ารค้าและรายได้ค้างรับ 
ลกูหนีก้ารค้าของบริษัทประกอบด้วย ลกูหนีก้ารค้าในประเทศ ซึ่งให้เครดิตเทอมอยู่ที่ 30 – 60 วนั และลกูหนีก้ารค้า

ตา่งประเทศ ซึง่ให้เครดิตเทอมอยูท่ี่ 14 – 30 วนั โดยหากเป็นลกูค้าในประเทศบริษัทจะเรียกเก็บเงินเมื่อทําการติดตัง้เคร่ืองจกัร
ที่หน้างานและลกูค้ารับมอบงานแล้ว และหากเป็นลกูค้าต่างประเทศบริษัทจะเรียกเก็บเงินหลงัจากวนัที่ได้รับเอกสาร Bill of 
Lading แล้ว 14 วนั และตัง้แต่ปี 2553 เป็นต้นมาบริษัทมีการบนัทึกรายได้ค้างรับที่เกิดจากการรับรู้รายได้ตามเปอร์เซ็นต์
ความสาํเร็จของงานแตย่งัมิได้ครบกําหนดชําระจากลกูค้า  

ลกูหนีก้ารค้าของบริษัทจําแนกตามอายหุนีท้ี่ค้างชําระ มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้  
 

ลูกหนีก้ารค้า 
ณ 31 ธันวาคม 

2558 2559 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ลกูหนีก้ารค้าที่ยงัไมถ่ึงกําหนดชําระ    110.40     92.88  32.13 70.29 54.09 73.83 
ลกูหนีก้ารค้าแยกตามอายหุนีท้ี่ค้างชําระ        
   ไมเ่กิน 3 เดือน        5.92  4.99 5.29 11.57 16.87 23.03 
   เกินกวา่ 3 เดือน แตไ่มเ่กิน 6 เดือน      0.56 0.47 1.70 3.72 0.15 0.20 
   เกินกวา่ 6 เดือน แตไ่มเ่กิน 12 เดือน       1.64  1.39 6.08 13.31 1.51 2.06 
   เกินกวา่ 12 เดือน        0.32  0.27 0.5 1.11 0.64 0.87 
รวม 118.85 100 45.71 100 73.26 100 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู1/      (0.32) - (0.38) - (1.35) - 
ลูกหนีก้ารค้า-สุทธิ 118.53 100 45.32 100 71.91 100 

หมายเหต ุ: 1/ บริษัทมีนโยบายการตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูในอตัราร้อยละ 50 ของยอดลกูหนีก้ารค้าที่ค้างชําระเกินกวา่ 12 เดือน และอตัราร้อย
ละ 100 ของยอดลกูหนีก้ารค้าที่ค้างชําระเกินกวา่ 18 เดือน   

ณ สิน้ปี 2558 – 2560  ลกูหนีก้ารค้าสว่นใหญ่เป็นลกูหนีก้ารค้าที่ยงัไมถ่ึงกําหนดชําระและลกูหนีท้ี่ค้างชําระไม่เกิน 3 
เดือน    โดยลกูหนีก้ารค้าที่ค้างชําระไมเ่กิน 3 เดือน สว่นใหญ่จะเกิดจากการท่ีลกูค้ามกัจะกําหนดรอบการวางบิลในแตล่ะเดือน
โดยระบวุนัท่ีสามารถวางบิลได้ ดงันัน้ทําให้ระยะเวลาครบกําหนดชําระไมต่รงกนั สว่นลกูหนีก้ารค้าที่เกินกวา่ 3 เดือนขึน้ไปในปี 
2558 – 2560 ทัง้หมดจํานวน 2.52  ล้านบาท 8.28 ล้านบาท  และ 2.30 ล้านบาท    ทัง้นีใ้นรายการค้างชําระเกินกําหนดนาน
เกิด 3 เดือนในปี 2560  นีไ้ด้ลดจํานวนลง  เนื่องจากการติดตามทวงถามและเคร่งครัดในระเบียบด้านการอนมุตัิวงเงินเครดิต
แก่ลกูค้ารายใหม ่   

 
 สินค้าคงเหลือ  

จากเดิมที่ลกัษณะการดําเนินธุรกิจของบริษัทเป็นการให้บริการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัรตามความต้องการของ
ลกูค้าแตล่ะราย ซึง่สว่นใหญ่แล้วจะทําการสง่มอบสนิค้าให้กบัลกูค้าทนัทีเมื่อผลติเสร็จ โดยไมม่ีการเก็บสต็อกสนิค้าสาํเร็จรูปไว้ 
แตเ่มื่อต่อมาบริษัทได้ปรับเพิ่มกลุม่สินค้าอื่นเพื่อการขยายช่องทางการสร้างรายได้นัน้   จึงมีสินค้าคงเหลือคงเหลือในรูปของ
สินค้าสําเร็จรูปเพิ่มขึน้   และรวมถึงงานระหว่างทําที่ใช้ระยะเวลาการออกแบบ ผลิตชิน้ส่วน ประกอบและติดตัง้งาน
โดยประมาณใช้เวลา 4-6 เดือน     และสนิค้าคงเหลอืเดิมที่เป็นวสัดแุละอปุกรณ์สิน้เปลือง อาทิเช่น น๊อต สกรู เป็นต้น ที่บริษัท
สัง่ซือ้เข้ามาเพื่อใช้ในกระบวนการผลิต รวมถึงผลิตภณัฑ์เหล็กแปรรูปที่ทางบริษัทสัง่ซือ้มาไว้สําหรับผลิตชิน้สว่นเอง ณ สิน้ปี 
2558 – 2560 บริษัทมีสนิค้าคงเหลอืสทุธิเทา่กบั  34.91 ล้านบาท 42.20  ล้านบาท   และ 62.06 ล้านบาท   ตามลําดบั ซึ่งคิด
เป็น ร้อยละ  7.64  ร้อยละ 13.93   และ ร้อยละ 17.38   ของสินทรัพย์รวม ตามลําดบั  ทัง้นีใ้นปี 2560  นีม้ีอตัราการเพิ่มขึน้
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ของสนิค้าคงเหลอืสงูขึน้มาก    เนื่องจากปริมาณงานสนิค้าคงเหลือประเภทงานระหว่างทําที่รอการสง่มอบ (Backlog) ในช่วง
ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ของปี 2561 

 
 ทื่ดิน อาคาร เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ 

ณ สิน้ปี 2558 – 2560  กลุม่บริษัทมีที่ดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์เทา่กบั  156.41  ล้านบาท  147.96 ล้านบาท 
และ  148.25 ล้านบาท  ตามลําดบั ซึ่งคิดเป็น  ร้อยละ 34.22   ร้อยละ 48.85  และร้อยละ 41.51 ของสินทรัพย์รวมในแต่ละ
ช่วงเวลาตามลาํดบั โดยรายละเอียดดงันี ้

 

อาคาร เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ 
งบการเงนิรวม ณ สิน้ปี  

2557 2558 2560 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ที่ดิน 34.29 16.11 34.29 15.59 42.60 18.34 

อาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร1/ 91.59 43.15 91.98 41.82 92.40 39.77 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 49.73 23.27 56.88 25.86 66.43 28.60 
เคร่ืองใช้สํานกังาน 17.87 8.64 17.29 7.86 16.91 7.28 
ยานพาหนะ 19.03 8.8 19.48 8.87 13.97 6.01 
รวมราคาทุน 212.51 100.00 219.92 100.00 232.31 100.00 
หกั คา่เสื่อมราคาสะสม (56.10) (26.47) (71.96) (32.72) (84.06) (36.18) 
ราคาตามบัญชี – สุทธิ       156.41 73.52 147.96 67.28 148.25 63.82 

หมายเหต ุ: 1/ รายการสว่นปรับปรุงที่ดินได้โอนจากเดิมที่รวมอยูใ่นรายการอาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร ไปรวมอยูใ่นรายการ
ที่ดิน ภายหลงัจากการซือ้ท่ีดินเป็นกรรมสทิธ์ิของบริษัท 

ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบายตดัค่าเสื่อมราคาอาคาร เคร่ืองจักร และอุปกรณ์ โดยวิธีเส้นตรงเพื่อลดราคาตามบญัชีของ
สนิทรัพย์แตล่ะชนิดตลอดประมาณการอายกุารให้ประโยชน์ โดยกําหนดอายกุารให้ประโยชน์ของอาคารและและสว่นปรับปรุง
อาคารท่ี 20 ปี เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ที่ 10 – 20 ปี เคร่ืองใช้สาํนกังานท่ี 5 ปี และยานพาหนะที่ 5 – 10 ปี 

 
สภาพคล่อง 

 กระแสเงนิสด 
แหลง่ที่มาของเงินทนุสว่นใหญ่ของบริษัทในปี 2560 มาจากกระแสเงินสดจากกิจกรรมการจดัหาเงิน  
 

รายการ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมดําเนินงาน (ล้านบาท) (70.71) 2.16 (62.35) 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทนุ (ล้านบาท) (80.67) (17.45) (16.05) 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไป )ในกิจกรรมจดัหาเงิน (ล้านบาท) 199.57 (44.10) 66.49 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) – สทุธิ (ล้านบาท) 48.19 (59.40) 11.38 
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เงินสดสทุธิใช้ไปจากกิจกรรมดําเนินงานของบริษัทในปี 2558 – 2560  เท่ากบั  70.71 ล้านบาท  ได้มาจากกิจกรรม
การดําเนินงานเทา่กบั  2.16 ล้านบาท   และใช้ไปจากกิจกรรมดําเนินงานเทา่กบั 62.35 ล้านบาท  

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมลงทนุของบริษัทในปี 2558 – 2560   ใช้ไปจากกิจกรรมลงทนุเท่ากบั 80.67 ล้านบาท ใช้
ไปในกิจกรรมการลงทนุเทา่กบั  17.45 ล้านบาท  และใช้ไป 16.05 ล้านบาท  ตามลาํดบั 

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมจดัหาเงินของบริษัทในปี 2558 – 2560    ได้มา 199.57 ล้านบาท  และ ใช้ไป 44.10  
ล้านบาท   ในปี 2560 นัน้  เงินสดสทุธิใช้ไปสทุธิจากกิจกรรมจดัหาเงินของบริษัท เกิดจากการรับชําระเงินเพิ่มทนุในการแปลง
สภาพใบสาํคญัแสดงสทิธิที่จะซือ้หุ้นสามญั (UREKA-W1)  ครัง้ที่ 5  (ครัง้สดุท้าย)   ในเดือน เมษายน 2560   

 
 อัตราส่วนสภาพคล่อง 

บริษัทมีอตัราสว่นสภาพคลอ่ง ณ สิน้ปี 2558 – 2560  เท่า 1.28 เท่า 1.10  เท่า  และ 1.54  เท่า ตามลําดบั ซึ่ง
อตัราสว่นมีการปรับลดลงในปี 2558 และ 2559    โดยในปี 2559 – 2560   สนิทรัพย์หมนุเวียนมีอตัราการลดลงร้อยละ 50.64 
ในปี 2559  และเพิ่มขึน้ร้อยละ 48.32  ตามลาํดบั  ในขณะที่หนีส้ินหมนุเวียนมีอตัราการลดลงร้อยละ 42.93 ในปี 2559  และ
เพิ่มขึน้ร้อยละ  6.63 ตามลาํดบั โดยสินทรัพย์หมนุเวียนสว่นใหญ่เป็นลกูหนีก้ารค้าและสินค้าคงเหลือที่รอกําหนดการสง่มอบ
ในรอบบญัชีถดัไป    ในปี 2560 นี ้ หนีส้ินหมุนเวียนสว่นใหญ่เป็นเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน   
และเจ้าหนีก้ารค้าที่บริษัทได้รับเครดิตเทอมในการสัง่ซือ้วตัถดุิบ  

ในปี 2558 – 2560 บริษัทมีระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ประมาณ  25.47 วนั 75.82 วนั  และ 106.96 วนั     ตามลําดบั 
ทัง้นี ้เนื่องจากลกัษณะการดําเนินธุรกิจของบริษัทเป็นการให้บริการออกแบบและผลติเคร่ืองจกัรและชดุอปุกรณ์จบัยดึ ซึง่จะทํา
การส่งมอบสินค้าทนัทีหลงัจากผลิตและทดสอบแล้วเสร็จ  ประกอบลกัษณะและขนาดของงานโครงการที่หากเป็นโครงการ
ใหญ่มีมลูค่าสงู  ซึ่งในปี 2560  ที่ผ่านมานีม้ีงานโครงการขนาดใหญ่ที่ได้รับคําสัง่ซือ้จากลกูค้ารายหนึ่งจากประเทศเม็กซิโก 
และประเทศจีน   จึงมีระยะเวลาในการผลติงานและการขนสง่รวมกนัเป็นเวลายาวนานมากขึน้   โดยบริษัทมีระยะเวลาการเก็บ
หนีเ้ฉลี่ย 99.65  วนั  127.55 วนั  และ  85.55   วนั   ตามลําดบั การที่ระยะเวลาการเก็บหนีเ้ฉลี่ยสงูขึน้เนื่องจากมีลกูค้าราย
ใหญ่บางราย ขอขยายเง่ือนไขการชําระเงิน ( เครดิตเทอม )   จากนโยบายของกลุม่บริษัทของลกูค้า   และเพื่อให้สามารถรักษา
ยอดขายและความสมัพนัธ์อนัดีในการประสานงานขายอีกทัง้บริษัทได้พิจารณาแล้วถึงฐานะการเงินและความมัน่คงในกิจการ
ของบริษัทลูกค้าจึงได้อนุมัติเพิ่มระยะเวลาการชําระเงินดังกล่าว    อีกทัง้ประกอบกับเมื่อบริษัทขยายกลุ่มธุรกิจไปยัง
อตุสาหกรรมและผลติภณัฑ์อื่นท่ีหลากหลายมากยิ่งขึน้   ซึ่งบางกลุม่ธุรกิจจะมีเง่ือนไขระยะเวลาการชําระเงินแตกต่างไปจาก
กลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์  เป็นต้น    ในขณะที่ทางบริษัทมีระยะเวลาชําระหนีเ้ฉลี่ยประมาณ  50.43  วนั  65.23  วนั   และ  
52.19    วนั      ตามลาํดบั โดยการท่ีระยะเวลาชําระหนีเ้ฉลีย่ปรับเพิ่มขึน้นัน้เป็นผลมาจากการที่สามารถเจรจาต่อรองเง่ือนไข
การชําระเงินจากผู้ ขายได้ดีและเหมาะสมขึน้   และมีการสรรหาผู้ จําหน่ายรายใหม่ ๆ ที่มีเง่ือนไขทางการค้าที่ดีกว่ามา
เปรียบเทียบก่อนพิจารณาการสัง่ซือ้สนิค้า     ทําให้วงจรเงินสดของบริษัท ณ สิน้ปี 2558 – 2560 อยูท่ี่  74.69  วนั  138.14 วนั  
และ 141.32  วนั   ตามลําดบั   ซึ่งการบริหารจัดการปริมาณเงินสดของกิจการนัน้   จะพิจารณาจากกระแสเงินสดจากการ
ดําเนินงานในช่วงใดที่มีความจําเป็นใช้เงินสด   ทางบริษัทจะจดัหาเงินทนุโดยการใช้วงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้
จากสถาบนัการเงิน อยา่งไรก็ตาม การท่ีบริษัทได้รับวงเงินสนิเช่ือระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพิ่มขึน้ในปี 2558 – 2560  ทําให้
ทางบริษัทยงัสามารถมีสภาพคลอ่งเงินสดเพียงพอที่ใช้ในการดําเนินธุรกิจ  อีกทัง้ในช่วงไตรมาส 2 ปี  2560  ยงัได้รับกระแส
เงินสดบางสว่นจากการชําระทนุจดทะเบียนในการใช้สทิธิแปลงสภาพจากใบสาํคญัแสดงสทิธิ จํานวนเงินประมาณ 87.70 ล้าน
บาท  ซึง่เป็นการครบกําหนดการใช้สทิธิครัง้ที่ 5 (ครัง้สดุท้าย)    ในเดือน เมษายน 2560  
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แหล่งที่มาของเงนิทุน 
แหล่งที่มาของเงินทุนหลกัของบริษัทนัน้มาจาก 1) การกู้ ยืมสถาบนัการเงิน และ 2) การเพิ่มทุนของผู้ ถือหุ้น โดย

หนีส้นิสว่นใหญ่ของบริษัทจะอยูใ่นสว่นของหนีส้นิหมนุเวียนประเภทเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 
สาํหรับแหลง่เงินทนุจากผู้ ถือหุ้นนัน้ ในปี 2560  บริษัทมีการเพิ่มทนุจากการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ UREKA-W1   ที่มี
กําหนดการใช้สทิธิครัง้ที่ 5  (ครัง้สดุท้าย)   โดยรวมจํานวนเงินเพิ่มทนุจากการใช้สิทธิครัง้นี ้  รวมจํานวนเงิน  87.70  ล้านบาท   
ซึง่ได้จดทะเบียนชําระเงินทนุเพิ่มในไตรมาส 2 ปี 2560    

 
หนีส้ิน 
ณ สิน้ปี 2558 – 2560  บริษัทมีหนีส้ินรวมเท่ากับ 230.57 ล้านบาท 137.71 ล้านบาท  และ  146.21  ล้านบาท   

ตามลาํดบั ซึง่ลดลงคิดเป็นอตัรา ร้อยละ 40.27  และเพิ่มขึน้อตัราร้อยละ 6.17   จาก ณ สิน้ปี 2558 – 2560 ตามลาํดบั โดยใน
ปี 2559    เป็นการลดลงของหนีส้ินหมุนเวียนในส่วนเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถานบนัการเงิน  และในปี 2560  เป็นจํานวนที่
เพิ่มขึน้จากเจ้าหนีก้ารค้าและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั  

ทัง้นี ้หนีส้นิสว่นใหญ่ของบริษัท ณ สิน้ปี 2560  ที่มีรายการเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 
สดัสว่นร้อยละ  33.99   และรายการเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นในสดัสว่นร้อยละ  21.92  ของหนีส้นิรวม    

 
รายละเอียดของหนีส้นิของบริษัท มีดงัตอ่ไปนี ้ 

 สัดส่วนต่อหนีสิ้นรวม งบการเงนิรวม ณ สิน้ปี / สิน้งวด 
2558 2559 2560 

    เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 47.73% 46.08% 33.99% 
    เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 31.27% 13.67% 21.92% 
    หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน 2.14% 4.64% 2.96% 
    เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 12.07% 13.40% 9.89% 
    เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั - 11.92% 17.48% 
    ภาษีเงินได้ค้างจา่ย 0.43% - 1.99% 
    ประมาณการหนีส้ินจากการรับประกนัผลงาน 2.53% 4.67% 4.47% 
    หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 0.03% 0.27% 0.91% 
    ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 3.81% 5.35% 6.39% 
หนีสิ้นรวม 100% 100% 100% 

 
 เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ 

ณ สิน้ปี 2558 –  2560 บริษัทมีเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเท่ากบั   110.04 ล้านบาท 
63.46 ล้านบาท   และ  49.70 ล้านบาท    ตามลําดบั ซึ่งลดลงร้อยละ 42.33   และลดลงร้อยละ 21.68 จาก ณ สิน้ปี 2558 
และ 2559  ตามลาํดบั    

 
 เจ้าหนีก้ารค้า ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายและเจ้าหนีอ้ื่น 

ณ สิน้ปี 2558 –  2560   บริษัทมีเจ้าหนีก้ารค้า ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายและเจ้าหนีอ้ื่นรวมเท่ากบั 72.09 ล้านบาท 35.24  
ล้านบาท   และ 51.59 ล้านบาท  ตามลําดบั ซึ่งลดลงร้อยละ 51.12   และเพิ่มขึน้ร้อยละ 46.40   จาก ณ สิน้ปี 2558 – 2559
ตามลาํดบั  
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 หนีส้ินตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

ณ สิน้ปี 2558 – 2560  บริษัทมีหนีส้ินตามสญัญาเช่าทางการเงินเท่ากบั  4.94 ล้านบาท 2.30 ล้านบาท และ 1.04 
ล้านบาท  ตามลาํดบั คิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 53.44   และลดลงร้อยละ 54.78   ตามลาํดบั โดย ในปี 2559 และปี 2560   
ลดลงจากการชําระคืนเงินคา่งวดเช่าซือ้รถยนต์ตามกําหนดระยะเวลา 

 
(หน่วย : ล้านบาท) งบการเงนิรวม ณ สิน้ปี  

2558 2559 2560 
หนีสิ้นตามสัญญาเช่าทางการเงนิ    
- สว่นที่ถึงกําหนดชําระภายใน 1 ปี 2.63 1.60 0.90 
- สว่นที่ถึงกําหนดชําระมากกวา่ 1 ปี 2.31 0.70 0.14 
รวมหนีสิ้นตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 4.94 2.30 1.04 

 เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 
ณ สิน้ปี 2558 – 2560  บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   27.82  ล้านบาท 22.53 ล้านบาท  และ 17.75 

ล้านบาท   ตามลาํดบั คิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 19.01 และลดลงร้อยละ 21.22  ตามลําดบั ทัง้นีใ้นปี 2559 และ ปี 2560  
เกิดจากการผ่อนชําระคืนเงินกู้ยืมเงินเพื่อการก่อสร้างอาคารและเงินกู้ อื่นจากสถาบนัการเงินตามงวดการชําระเงินที่ระบใุน
สญัญา     

 
(หน่วย : ล้านบาท) งบการเงนิรวม ณ สิน้ปี  

2558 2559 2560 
เงนิกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ    
- สว่นที่ถึงกําหนดชําระภายใน 1 ปี 4.78 4.79 3.43 
- สว่นที่ถึงกําหนดชําระมากกวา่ 1 ปี 23.04 17.74 14.32 
รวมเงนิกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 27.82 22.53 17.75 

 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น 
สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทประกอบด้วย 3 สว่น คือทนุจดทะเบียนชําระแล้ว กําไรสะสม และสว่นได้เสียที่ไม่มีอํานาจ

ควบคมุ  
ณ สิน้ปี 2558 –  2560   บริษัทมีขาดทนุสะสม  42.90 ล้านบาท  ขาดทนุสะสม   121.52   ล้านบาท และ  168.05  

ตามลาํดบั ซึง่คิดเป็นอตัราการลดลงร้อยละ 183.26 ลดลงร้อยละ 38.29  จาก ณ สิน้ปี 2558 – 2560   ตามลาํดบั โดยบริษัทมี
ผลการดําเนินงานในปี 2558 – 2560   ขาดทนุสทุธิ 53.88 ล้านบาท  ขาดทนุสทุธิ  79.93  ล้านบาท  และขาดทนุสทุธิ 45.83 
ล้านบาท  ตามลาํดบั  

ณ สิน้ปี 2558 –  2560   บริษัทมีส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุมจํานวน 0.65 ล้านบาท  (1.56)   ล้านบาท  และ 
0.71  ล้านบาท   ตามลาํดบั 
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 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงนิทุน 
ณ สิน้ปี 2558 –  2560  บริษัทมีสดัส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้ นเท่ากับ 1.04  เท่า  0.85 เท่า และ  0.70 เท่า  

ตามลาํดบั   ในปี 2559  ลดลงจากการจ่ายชําระคืนตัว๋แลกเงินระยะสัน้แก่นกัลงทนุจนครบจํานวนตามกําหนด และได้รับเงิน
เพิ่มทนุจากการแปลงสภาพใบสําคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามญั (UREKA-W1) ครัง้ที่ 3  ในเดือนพฤษภาคม ปี 2559  และ
ครัง้ที่ 4 เดือน พฤศจิกายน ปี 2559    โดยในปี 2560  ลดลงจากการได้รับเงินเพิ่มทนุ จากการแปลงสภาพใบสาํคญัแสดงสทิธิที่
จะซือ้หุ้นสามญั (UREKA-W1) ครัง้ที่ 5 (ครัง้สดุท้าย)  ในเดือน เมษายน 2560  

 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ปี 2559  บริษัทกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีจํานวน 1.33  ล้านบาท ประกอบด้วยค่าสอบบญัชีจํานวน 0.46 ล้าน

บาท ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสละ 0.14 ล้านบาท และค่าสอบทานการปฏิบตัิตามเง่ือนไข BOI จํานวน 0.08 ล้านบาท 
สาํหรับบริษัทยอ่ยมีคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี  บริษัทละ  จํานวน 0.04 ล้านบาท   จํานวน 2 บริษัท คือ บริษัท ฟูจิอิ ไอออน เวิร์ค 
(ประเทศไทย) จํากัด   และ บริษัท สยามพาร์ท ฟีดเดอร์ (2008) จํากัด  ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี บริษัทละ 0.06 ล้านบาท 
จํานวน 2 บริษัท     คือ บริษัท ยเูรกาเทรดดิง้ จํากดั     และบริษัท ยเูรกา อะโกรแมชชีนเนอร่ี จํากดั   และค่าตอบแทนการสอบ
บญัชี จํานวน 0.13 ล้านบาท  จํานวน 1 บริษัท คือ บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จํากัด    โดยสามารถเปรียบเทียบค่าตอบแทน
ผู้สอบบญัชีได้ดงันี ้

ปี 2560   บริษัทกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีจํานวน 1.50  ล้านบาท ประกอบด้วยคา่สอบบญัชีจํานวน 0.35 ล้าน
บาท ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาสละ 0.14 ล้านบาท และค่าสอบทานการปฏิบตัิตามเง่ือนไข BOI จํานวน 0.08 ล้านบาท 
สาํหรับบริษัทยอ่ยมีคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี  บริษัทละ  จํานวน 0.06 ล้านบาท   จํานวน 3 บริษัท คือ บริษัท ฟูจิอิ ไอออน เวิร์ค 
(ประเทศไทย) จํากดั   บริษัท ยเูรกาเทรดดิง้ จํากดั    และ บริษัท สยามพาร์ท ฟีดเดอร์ (2008) จํากดั  ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี 
บริษัทละ 0.08 ล้านบาท จํานวน 1 บริษัท     บริษัท ยเูรกา อะโกรแมชชีนเนอร่ี จํากดั   และค่าตอบแทนการสอบบญัชี จํานวน 
3.90 ล้านบาท  จํานวน 1 บริษัท คือ บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จํากดั    โดยสามารถเปรียบเทียบคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีได้ดงันี ้

 
 

รายการ   ปี 2560   ปี 2559 

คา่สอบบญัชีสาํหรับปีสิน้สดุ 31 ธ.ค  350,000 500,000 

คา่สอบทานงบการเงินระหวา่งกาล 3 ไตรมาสๆ ละ 140,000 บาท 420,000 420,000 

คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย  บริษัท ฟจิูอิ  ไอออน เวิร์ค (ประเทศไทย) จํากดั 60,000 40,000 

คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย บริษัท ยเูรกาออโตเมชัน่ จํากดั 390,000 130,000 

คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย บริษัท ยเูรกาเทรดดิง้ จํากดั 60,000 60,000 

คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย บริษัท สยามพาร์ทฟีดเดอร์ (2008) จํากดั 60,000 40,000 

คา่สอบบญัชีบริษัทยอ่ย บริษัท ยเูรกา อะโกร แมชชีนเนอร่ี จํากดั 80,000 60,000 

คา่สอบทานการปฏิบตัิตามเง่ือนไข BOI ตอ่ 1 บตัร 80,000 80,000 

รวมค่าบริการ 1,500,000 1,330,000 
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ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงนิในอนาคต  
 หลงัจากที่ทางบริษัทได้ประสบภาวะผลประกอบการขาดทุนตัง้แต่รอบปี 2557 มาจนถึงปี 2560  แล้วนัน้  โดย
สาเหตเุกิดจากสภาพเศรษฐกิจในประเทศและภมูิภาคที่สง่ผลกระทบต่อตุสาหกรรมยานยนต์โดยรวม   อย่างไรก็ตามเมื่อทาง
บริษัทฯ ได้พิจารณาถึงปัจจบัดงักลา่วซึง่เกิดจากแหลง่รายได้หลกัของธรุกิจมาจากอตุสาหกรรมยานยนต์เป็นสว่นใหญ่   และได้
ดําเนินการขยายธุรกิจไปยงักลุม่อตุสาหกรรมอื่นท่ียงัคงใช้ทกัษะความสามารถในด้านงานวิศวกรรม  ที่ถือเป็นความเช่ียวชาญ
หลกัของบคุคลากรในองค์กร   โดยได้ขยายไปยงักลุม่อตุสาหกรรมเคร่ืองจักรกลการเกษตร โดยเน้นด้านการนํานวตักรรมมา
ปรับใช้กับรูปแบบการทําการเกษตรในประเทศไทย  ซึ่งถือได้ว่าสามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเกษตรกร ในช่วง
เร่ิมต้นของการแนะนําสินค้าออกสู่ตลาดได้เป็นอย่างดี      และกลุ่มบริษัทฯ ยัง พยายามสร้างฐานรายได้ใหม่ในกลุ่ม
อตุสาหกรรมพลาสติก   กลุม่อตุสาหกรรมอิเลคทรอนิคส์  และกลุม่อตุสาหกรรมการอนรัุกษ์พลงังาน  เพื่อเป็นการลดการพึ่งพา
รายได้จากอตุสาหกรรมยานยนต์เป็นหลกั     ซึ่งแม้ในบางกลุม่อตุสาหกรรมจะยงัไม่สามารถสร้างรายได้ให้เห็นชดัเจนและยงั
ไมเ่ป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ตามแผนธุรกิจ     ฝ่ายบริหารก็ได้มีการปรับเปลีย่นรูปแบบและกลยทุธ์ในการทําตลาด และ
กําหนดเป้าหมาย รวมถึงมีความพยายามในการกําหนดทิศทางการหารายได้จากความสามารถหลกัของกลุม่บริษัท  ไปยงัฐาน
ลกูค้าใหม ่  
 
 ในรอบปี 2560  ที่ผา่นมานี ้ถือวา่กลุม่รายได้จากอตุสาหกรรมอื่นนอกกลุม่ยานยนต์  เร่ิมมีทิศทางที่ขยายตวัและมี
แนวโน้มที่จะสร้างรายได้ให้แก่กลุม่บริษัทในระยะยาว   และแผนงานในปี 2561 นี ้ ทางกลุม่บริษัทฯ ได้กําหนดทิศทางเพื่อจะ
เข้าสู่ระบบอตัโนมตัิในหลากหลายรูปแบบที่เก่ียวเนื่องกับทุกอุตสาหกรรม  เพื่อตอบสนองนโยบาย Thailand 4.0  ของ
ภาครัฐบาล   และมุ่งเน้นที่จะสร้างเคร่ืองมือและระบบงานอตัโนมตัิให้ตอบโจทย์และแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงาน รวมถึง
การเพิ่มผลติผลในกลุม่ผู้ประกอบการของประเทศไทย  เพื่อสามารถแขง่ขนักบันานาชาติได้ในทกุมิติ     
 อย่างไรก็ตาม  แม้ว่ากิจการจะมีแผนการสร้างรายได้ที่หลากหลายไปยงักลุม่อุตสาหกรรมอื่ นดงักล่าวมาแล้วนัน้  
ทางกลุม่บริษัทฯ จําเป็นต้องกําหนดโครงสร้างของต้นทนุสนิค้ารวมถึงการควบคมุต้นทนุในแตล่ะกลุม่ประเภทให้แม่นยํา รัดกุม 
และเป็นระบบ ระเบียบ ที่สามารถตรวจสอบย้อนกลบั  เพื่อทําการวิเคราะห์ผลการดําเนินงานในเชิงคณุภาพ  เพื่อการตดัสินใจ
ทางธุรกิจ  หรือปรับกลยทุธ์ด้านราคา และการแขง่ขนัทางการตลาดได้อยา่งเหมาะสม  รวมถึงสร้างผลตอบแทนกลบัยงัองค์กร
ได้อยา่งน่าพอใจ   อีกทัง้การกระจายฐานลกูค้าไปยงัหลากหลายกลุม่นี ้ จําเป็นต้องพิจารณาถึงธรรมเนียมปฏิบตัิ และระบบ
การเงินของลกูค้ากลุม่ใหม่ๆ อย่างเคร่งครัด รัดกุม  และผ่านการพิจารณา พินิจ พิเคราะห์เป็นอย่างดี  เพื่อไม่ให้สง่ผลกระทบ
ตอ่สภาพคลอ่งและฐานะทางการเงินของบริษัทในอนาคต 
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ตารางสรุปฐานะทางการเงนิ ผลการด าเนินงาน กระแสเงนิสด และอัตราส่วนทางการเงนิของบริษัทและบริษัทย่อย 
งบดุล / งบแสดงฐานะการเงนิ งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 82.70  18.10  23.30  7.69 11.38 3.19 
เงินลงทนุชัว่คราว  - - 1.71  0.56 1.45 0.41 
ลกูหนีก้ารค้า 118.53 25.93 45.32  14.96 71.92 20.14 
รายได้ค้างรับ 13.21    2.89  - - - - 
ลกูหนีอ่ื้น - - 10.55  3.48 28.57 8.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั - - -    -  7.20 2.02 

สินค้าคงเหลือ 34.91 7.63 42.20  13.93 62.06 17.38 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น - - - -  - - 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 249.35 54.55  123.09 40.64 182.57 51.12 
       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
           เงินลงทนุในการร่วมค้า - - 0.69 0.23 1.73 0.48 

เงินลงทนุในบริษัทอ่ืน 0.58     0.13  0.58 0.19 0.28 0.08 

เงินฝากที่ติดภาระคํา้ประกนั -  -    -      -    - - 

ที่ดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 156.41  34.22  147.96 48.86 148.25 41.51 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 22.89 5.01  18.9 6.24 13.57 3.80 

คา่สิทธิบตัร 3.75  0.82  9.24 3.05 5.96 1.67 

ความสมัพนัธ์กบัลกูค้า 3.39  0.74  - - - - 

คา่ความนิยม 12.33  2.70     -       -    - - 

ภาษีเงินได้รอตดับญัช ี 1.36  0.30  0.35 0.12 0.72 0.20 

สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 6.96  1.52  2.03 0.67 4.03 1.13 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 207.69  45.44  179.75 59.35 174.54 48.88 
รวมสินทรัพย์ 457.04  100.00  302.84 100.00 357.11 100.00 
       

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 110.04       24.07  63.46 20.95  49.7 13.92 

เจ้าหนีก้ารค้า 47.52       10.39  18.82 6.21  32.05 8.97 

เจ้าหนีอ่ื้น   16.42 5.42  19.55 5.47 

ภาษีเงินได้ค้างจา่ย - - 0.003 0.00     0.76 0.21 

           คา่ใช้จา่ยค้างจา่ย 24.57         5.37  - -    - - 

           หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงินสว่นที่ครบกําหนดชําระในหนึ่งปี 2.63  0.57  4.79 1.58  3.43 0.96 

           เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินสว่นที่ครบกําหนดชําระใน
หนึ่งปี 4.78  1.04 

 
1.60        0.53  

 
0.9 0.25 

           เงินกู้ยืมจากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั - - - -  6.0 1.68 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 5.90  1.28  6.43 2.12  6.54 1.83 
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งบดุล / งบแสดงฐานะการเงนิ งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 195.44  42.76  111.53 36.83  118.92 33.30 

         

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน         

หนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน  2.31  0.50  17.74 5.86  14.32 4.01 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 23.04  5.04  0.70 0.23  0.14 0.04 

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัช ี 1.00 0.21 0.37 0.12  2.15 0.60 

           ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 8.79 1.92 7.37 2.43  9.34 2.62 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น - - - -    1.33 0.37 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 35.14    7.68  26.18 8.64  27.28 7.64 
รวมหนีสิ้น 230.57  50.44  137.71 45.47  146.21 40.94 
       
ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ทนุเรือนหุ้น       

ทนุจดทะเบียน       

2559 : หุ้นสามญั 654,500,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท 
     

163.62  
     

35.80  163.62 
        

54.03  163.63 45.82 

ทนุที่ออกและเรียกชําระแล้ว    
               

-      

2559: หุ้นสามญั 120,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.50 บาท 106.26 23.24 
           

114.90 
        

37.94  158.88 44.49 

สว่นเกินมลูคา่หุ้น 157.63 34.49 166.28 54.91 209.89 58.77 
กําไร(ขาดทนุ)สะสม       

    จดัสรรเพื่อสํารองตามกฎหมาย 4.66 1.66 4.66 1.54  4.66 1.30 
    ที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร  (45.94) (10.34) (121.52) (40.13) (168.05) (47.06) 
องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น (1.62) (0.05) (1.94) (0.64) 3.93 1.10 
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 220.99  48.35 162.36 53.61  209.31 58.61 

สว่นได้เสยีที่ไมมี่อํานาจควบคมุ 5.48     1.19  2.76 0.91  1.59 0.45 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 226.46    49.55  165.13 54.53  210.91 59.06 
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 457.04  100.00  302.84 100.00  357.11 100.00 
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งบก าไรขาดทุน/ งบรวม 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
       
รายได้จากการขายและบริการ     376.26  100.00  234.44  100.00 247.22 100.00 
ต้นทนุขายและบริการ  (310.75) (82.59)        (185.61) (79.17) (177.9) (71.96) 

กําไรขัน้ต้น      65.51  
    

17.40  48.83  20.83 69.32 28.04 
รายได้อ่ืน        2.10  0.55        1.15  0.49 0.15 0.06 

กําไรก่อนคา่ใช้จา่ย      67.61 17.95 49.98 21.32 69.47 28.10 
คา่ใช้จา่ยในการขาย       (8.88) (2.36) (6.53) (2.79) (7.38) (2.99) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร  (107.60) (28.59) (115.85) (49.41) (105.75) (42.78) 

รวมคา่ใช้จา่ย   (116.48) (30.95) (122.38) (52.20) (113.14) (45.76) 
       

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ (48.87) (12.98) (72.40) (30.88) (43.66) (17.66) 
ต้นทนุทางการเงิน - สทุธิ (4.14) (1.10) (6.86) (2.93) (4.87) (1.97) 

กําไรก่อนภาษีเงินได้ (53.01) (14.08) (79.26) (33.81) (44.65) (18.06) 
รายได้ (คา่ใช้จา่ย) ภาษีเงินได้  (0.87)  (0.23) (0.67) (0.29) (1.18) (0.48) 

ก าไรสุทธิส าหรับปี (53.88) (14.31) (79.93) (34.10) (45.83) (15.54) 
กําไรเบ็ดเสร็จอ่ืน - - - - - - 
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์  
ประกนัภยัสําหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน - - 2.64 1.13 - - 
ผลกําไรจากการตีมลูคา่สินทรัพย์ใหม ่ - - - - 6.65 2.69 
ผลตา่งจากอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่
หน่วยงานตา่งประเทศ 0.18 0.04 (0.32) (0.14) (0.78) (0.32) 

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  (53.70) (14.27) (77.61) (33.11) (39.96) (16.16) 

       
การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม        
สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่     (54.35) (14.44) (78.37) (33.43) (45.12) (18.25) 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อํานาจควบคมุ        0.65  
      

0.17  (1.56) (0.66) (0.71) (0.29) 
   (53.70) (14.27) (79.93) (34.09) (45.83) (18.54) 

       
ก าไรต่อหุ้น       
กําไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.13)  (0.18)  (0.09)  

จํานวนหุ้นถวัเฉลี่ย 425,043,047  459,583,548  635,539,843  
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งบกระแสเงนิสด งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน    

ขาดทนุสําหรับปี (53.88) (79.93) (45.83) 
รายการปรับกระทบขาดทนุเป็นเงินสดได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน     

(กําไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนทีย่งัไมเ่กิดขึน้จริง (0.13) (0.06) 0.21 
ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงิน 0.17  (0.32) (0.78) 

                 ดอกเบีย้รับ (0.44) (0.29) (0.52) 

หนีส้งสยัจะสญู 0.32 0.06 0.96 

ขาดทนุจากการตดัจําหนา่ยทรัพย์สิน 0.15 0.13 4.71 
คา่เสื่อมราคา 13.66 16.77 15.98 
คา่ตดัจําหนา่ย 5.51 5.81 7.75 
ประมาณการหนีส้ินจากการรับประกนัผลงาน 14.11 8.18 3.58 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2.52 1.88 1.97 
ภาษีเงินได้ 0.87 0.67 1.17 
ต้นทนุทางการเงิน 4.14 6.86 4.87 
ขาดทนุจากการด้อยคา่ความนิยมและสินทรัพย์ที่เก่ียวข้องจากการ

รวมธุรกิจ  14.67 - 
คา่เผ่ือมลูคา่สินค้าลดลง  0.86 (0.02) 
สว่นแบง่ (กําไร) ขาดทนุจากเงินลงทนุในการร่วมค้า (สทุธิจากภาษี)  0.007 (1.04) 

กําไร(ขาดทนุ)จากการดําเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้นิ
ดําเนินงาน 

 
(12.99) (24.70) (6.97) 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้นิดําเนินงาน    
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น (33.47) 75.68 (45.77) 
สินค้าคงเหลือ (26.43) (8.16) (19.84) 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น - - - 
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 0.04 0.01 (2.94) 
เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีข้อจํากดัในการเบิกใช้ (0.38) 4.91 (0.35) 
ประมาณการหนีส้ินจากการรับประกนัผลงาน (9.90) (7.58) (3.47) 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 13.57 (37.78) 16.33 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น - - - 

หนีส้ินไมห่มนุเวียนอื่น  - - 1.33 
จา่ยผลประโยชน์พนกังาน (0.34) - - 

เงินสดรับจากกิจกรรมดําเนินงาน (69.90) 2.38 (61.68) 
จา่ยดอกเบีย้  -  - - 

จา่ยภาษีเงินได้  (0.80) (0.23) (0.67) 
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน (70.71) 2.16 (62.35) 
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งบกระแสเงนิสด งบรวม 
 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ    

รับดอกเบีย้ 0.48 0.30  0.52 
                เงินลงทนุชัว่คราวเพ่ิมขึน้ 0.01 (1.71)  1.55 

เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยและเงินลงทนุระยะยาวอื่น - (8.52) 0.3 
เงินให้กู้ยืมแก่กรรมการหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั (0.07) - (23.74) 
เงินฝากประจําที่ตดิภาระคํา้ประกนั - - - 
เงินสดรับจากการจําหนา่ยอปุกรณ์ 0.22  0.03  0.69 
เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ไมมี่ตวัตนอ่ืน - - 0.004 
เงินสดจา่ยเพ่ือซือ้อาคาร เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (51.26) - (11.60) 
เงินสดจา่ยซือ้โปรแกรมคอมพิวเตอร์/สิทธิบตัร (8.81) (5.85)  (0.31) 
เงินสดสทุธิใช้ไปในการรวมธุรกิจ (15.32) - - 
เงินจา่ยสทุธิจากการลงทนุในกิจการร่วมค้า - (0.70) - 
เงินจา่ยสทุธิจากการลงทนุในบริษัทยอ่ย (8.00) - - 
เงินจา่ยสทุธิจากการซือ้สว่นได้เสียที่ไมมี่อํานาจควบคมุ - (1.00) - 
เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แกบ่คุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั 2.08 - 16.53 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (80.67) (17.45)  (16.05) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    
จา่ยต้นทนุทางการเงิน (4.85) (6.88) (4.88) 

                เงินสดรับจากเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสัน้ 692.77 681.91 625.38 
                ชําระคืนเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสัน้ (595.26) (728.49) (639.14) 
                จา่ยชําระหนีส้ินตามสญัญาเชา่การเงิน (3.94) (2.63) (1.81) 
                เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 24.40  - - 
                จา่ยชําระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (1.98)  (5.28) (4.79) 
                เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั - - 27.30 
                เงินสดจา่ยเพ่ือชําระเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลหรือกิจการที่ 
                เก่ียวข้องกนั 

 
- - (21.30) 

เงินสดรับจากการหุ้นทนุออกให้ตามสทิธิ 0.02  17.27 87.61 
เงินสดรับจากการเพิ่มทนุ 97.75  - - 
คา่ใช้จา่ยในการออกหุ้น (1.10) - - 
เงินปันผลจา่ย (9.22) - - 
การได้มาซึง่สว่นได้เสียที่ไมมี่อํานาจควบคมุ 0.99  - - 
เงินปันผลจา่ยให้สว่นได้เสียที่ไมมี่อํานาจควบคมุ - - (1.88) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงนิ 199.57  (44.10) 66.49 

    

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง) - สุทธิ  48.19 (59.40) (11.91) 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัต้นปี 34.49 82.70 23.30 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน 0.01 (0.003) (0.01) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันสิน้ปี 82.7 23.30 11.38 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
ความเหน็ 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่ม
บริษัท) และของเฉพาะบริษัท ยเูรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) (บริษัท) ตามล าดบั ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและ
งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวมและ        งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ
เฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้นรวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และ
งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีสิน้สดุ              วนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตซุึ่งประกอบด้วย
สรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคญัและเร่ืองอื่นๆ  
 
ข้าพเจ้าเห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของ
กลุม่บริษัทและบริษัท ตามล าดบั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และ
กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 
เกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กลา่วไว้ในวรรคความรับผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษัทและบริษัทตามข้อก าหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี ในสว่นที่
เก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้าน
จรรยาบรรณอื่นๆ ซึง่เป็นไปตามข้อก าหนดเหลา่นี ้ข้าพเจ้าเช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสม
เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองตา่งๆ ท่ีมีนยัส าคญัที่สดุตามดลุยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเ ร่ืองเหล่านีม้าพิจา รณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นีข้้าพเจ้าไม่ได้แสดง
ความเห็นแยกตา่งหากส าหรับเร่ืองเหลา่นี ้
 
การรับรู้รายได้ตามขัน้ความส าเร็จของงาน 
อ้างถึงหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 4 (ณ) ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
รายได้ตามสญัญารับรู้ตามสดัส่วนของขัน้ความส าเร็จของ
งานตามสัญญา ในการก าหนดขัน้ความส าเร็จของงาน 
วิศวกรของกลุม่บริษัทเป็นผู้ประเมินขัน้ความส าเร็จของงาน

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้านัน้รวมถึง              
 การประเมินความเหมาะสมของวิธีการที่ใช้ในการรับรู้

รายได้ 
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การรับรู้รายได้ตามขัน้ความส าเร็จของงาน 
อ้างถึงหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 4 (ณ) ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
โดยการเปรียบเทียบงานที่ท าเสร็จ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลา
รายงานกบังานทัง้หมด การบนัทกึบญัชีของสญัญาดงักลา่ว
เป็นความเสีย่งที่มีนยัส าคญัตอ่กลุม่บริษัท เนื่องจากมีการใช้
การประมาณการและวิจารณญาณในระดบัสงูของผู้บริหาร
เก่ียวกับขัน้ความส าเร็จของงาน ณ วันสิน้รอบระยะเวลา
รายงานโดยเฉพาะอย่างยิ่งส าหรับสญัญาระยะยาว และ
เก่ียวข้องกับการรับรู้ของสญัญาที่ขาดทุนและงานระหว่าง
ท าของสญัญาที่ยงัไมเ่รียกเก็บเงิน ความไม่แน่นอนจากการ
ใช้วิจารณญาณเหลา่นีส้ามารถท าให้เกิดผลต่างซึ่งมีจ านวน
ที่เป็นสาระส าคญัตอ่ก าไรหรือขาดทนุที่บนัทึกในงวดปีบญัชี
ปัจจบุนั รวมถึงมลูค่าของงานระหว่างท าของสญัญาที่ยงัไม่
เรียกเก็บเงิน ณ วนัสิน้รอบระยะเวลาบญัชี ข้าพเจ้าจึงเห็นวา่
เร่ืองดงักลา่วเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

 ก า รป ร ะ เ มิ น ค ว า ม เ หม า ะ สม เ ก่ี ย ว กั บ ค ว า ม รู้
ความสามารถและประสบการณ์ของวิศวกร 

 การทดสอบการออกแบบและการน าไปใช้ และทดสอบ
ความมีประสิทธิผลของการปฏิบัติตามกระบวนการ
ควบคุมเก่ียวกับการอนุมัติของผู้ บริหารและลูกค้า
ภายนอกในแต่ละขั น้ความส า เ ร็จของงาน เพื่ อ
ตอบสนองตอ่ความเสีย่งดงักลา่วนี ้

 การทดสอบรายละเอียดของรายการโดยการสุ่มเข้าร่วม
สังเกตการณ์ตรวจนับสินค้าคงเหลือและอ้างอิงกับ
เอกสารการประเมินขัน้ความส าเร็จของงานโดยวิศวกร
ของกลุ่มบริษัท เพื่อพิจารณาขัน้ความส าเร็จของงานที่
กลุม่บริษัทรับรู้เป็นรายได้ 

 ประเมินการประมาณขัน้ความส าเร็จของงานของกลุ่ม
บริษัทโดยการเปรียบเทียบกบัต้นทนุท่ีเกิดขึน้และต้นทนุ
ที่คาดวา่จะเกิดขึน้เพื่อให้เสร็จตามสญัญากบัประมาณ
การต้นทนุ  

 ประเมินความเหมาะสมและความเพียงพอของการ
เปิดเผยข้อมลูตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

การด้อยคา่ของเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย 
อ้างถึงหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 4 (ฎ), 12 และ 16 ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
จากความถดถอยของธุรกิจยานยนต์ ท าให้กลุ่มบริษัทมีผล
ประกอบการขาดทุนติดต่อกันเป็นเวลาหลายปี ส่งผลให้
กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนสะสม ณ วนัสิน้ปี นอกจากนีค้วาม
ไม่แน่นอนของสถานการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบันอาจจะมี
ผลกระทบท าให้ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตต ่า
กว่ามูลค่าของสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัท ส่งผลให้ต้องมีการ
ตัง้คา่เผ่ือการด้อยคา่ 
 
การประเมินการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยนัน้เป็น
การพิจารณาว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหน่วย
สนิทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดสงูกวา่มลูคา่ที่จะได้รับคืนหรือไม ่
ซึ่งเก่ียวข้องกบัการใช้วิจารณญาณอย่างสงูของผู้บริหารใน

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้านัน้รวมถึง 
 การประเมินผลประกอบการในปัจจุบนัและการประมาณ

ผลประกอบการในอนาคตของกลุม่บริษัท และพิจารณา
วา่มีปัจจยัใดหรือไมท่ี่แสดงให้เห็นวา่เงินลงทนุในบริษัท
ยอ่ยเกิดการด้อยคา่ 

 การเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต
และสมมติฐานเก่ียวกับอตัราการเติบโตทางเศรษฐกิจ
กบัข้อมลูในอดีต เพื่อพิจารณาความสมเหตุสมผลของ
การประมาณการของผู้บริหาร รวมถึงการเปรียบเทียบ
ประมาณการของอตัราการเติบโตของอตุสาหกรรมกับ
ข้อมลูการวิเคราะห์ของตลาดภายนอก 

 ทดสอบความเหมาะสมของอัตราคิดลดที่ใช้ในการ
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การรับรู้รายได้ตามขัน้ความส าเร็จของงาน 
อ้างถึงหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 4 (ณ) ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
การประมาณการผลการด าเนินงานทางธุรกิจในอนาคต 
สมมติฐานที่จัดท าโดยผู้บริหารในการสอบทานการด้อยค่า
ได้ถูกพิจารณาเป็นเร่ืองส าคัญของการใช้วิจารณญาณ 
ได้แก่ ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต อตัราการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ และอัตราคิดลด  ข้าพเจ้าจึงเห็นว่าเร่ือง
ดงักลา่วเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

ประมาณการกระแสเงินสดของกลุม่บริษัทกบัข้อมลูของ
บริษัทอื่นในกลุม่อตุสาหกรรม 

 ให้ผู้ เช่ียวชาญด้านการวดัมูลค่าของเคพีเอ็มจีพิจารณา
ความเหมาะสมของอตัราคิดลด 

 การประเมินความเหมาะสมและความเพียงพอของการ
เปิดเผยข้อมลูตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

การปฏิบตัิตามเง่ือนไขการกู้ยืมเงิน 
อ้างถึงหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 20 ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดังกล่ำวอย่ำงไร 
กลุ่มบริษัทมีเงินกู้ ยืมจากสถาบันการเงินหลายแห่งเพื่อใช้
ส าหรับการด าเนินงานซึ่งกลุม่บริษัทต้องปฏิบตัิตามเง่ือนไข
และข้อจ ากดับางประการตามที่ระบใุนสญัญาเงินกู้ยืม การ
ไม่ปฏิบตัิตามเง่ือนไขและข้อก าหนดเหลา่นัน้จัดเป็นการไม่
ปฏิบตัิตามสญัญา ซึ่งกลุม่บริษัทมีการตอบสนองต่อการไม่
ปฏิบตัิตามสญัญาดงักลา่วโดยการเจรจากบัสถาบนัการเงิน
เหล่านัน้และได้รับหนังสือยืนยันการผ่อนผันจากสถาบัน
การเงินในแตล่ะปีเป็นระยะเวลาหลายปี ติดตอ่กนั 
 
ในมมุมองการจดัท ารายงานทางการเงิน การไม่ปฏิบตัิตาม
เง่ือนไขและข้อจ ากัดของสญัญาเงินกู้ ยืม โดยไม่ได้รับการ
ผ่อนผนัจากสถาบันการเงิน มีผลกระทบต่ออตัราดอกเบีย้
และการจดัประเภทรายการเงินกู้ยืมในงบการเงินข้าพเจ้าจึง
เห็นวา่เร่ืองดงักลา่วเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  
 

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้านัน้รวมถงึ 
 การตรวจสอบรายละเอียดของสัญญาเงินกู้ ยืมแต่ละ

สถาบันการเงินและสอบทานเง่ือนไขการกู้ ยืมเงิน 
รวมถึงข้อก าหนดของการด ารงอตัราสว่นและเหตทุี่ท า
ให้ผิดนดัช าระ  

 ประเมินการค านวณอัตราส่วนที่ต้องด ารงไว้ของกลุ่ม
บริษัทตามสญัญาเงินกู้ยืม 

 การได้รับหนงัสอืยืนยนัการผอ่นผนัท่ีเป็นลายลกัษณ์
อกัษรจากสถาบนัการเงินในกรณีที่กลุม่บริษัทไม่
สามารถปฏิบตัติามเง่ือนไขและข้อจ ากดัที่ก าหนดใน
สญัญาเงินกู้ยืม และ 

 การประเมินความเหมาะสมและความเพียงพอของการ
เปิดเผยข้อมลูตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

ข้อมูลอ่ืน  
ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่ข้อมลูอื่น ข้อมลูอื่นประกอบด้วยข้อมลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แตไ่มร่วมถึง           งบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู้สอบบญัชีที่อยูใ่นรายงานนัน้ ซึ่งคาดว่ารายงานประจ าปีจะถกูจดัเตรียมให้
ข้าพเจ้าภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีนี ้
 
ความเห็นของข้าพเจ้าตอ่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมค่รอบคลมุถึงข้อมลูอื่นและข้าพเจ้าไมไ่ด้          ให้ความ
เช่ือมัน่ตอ่ข้อมลูอื่น  
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ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านข้อมลูอื่น
ตามที่ระบุข้างต้นเมื่อจัดท าแล้ว และพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขดัแย้งที่มีสาระส าคญักับงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏวา่ข้อมลูอื่นมีการแสดงข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริง
อนัเป็นสาระส าคญัหรือไม ่ 
 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 
ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลา่นีโ้ดยถกูต้องตามที่ควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคมุภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถ
จดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิด
จากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุม่บริษัทและ
บริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเร่ืองที่เก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การ
บญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทและบริษัท หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานตอ่เนื่องตอ่ไปได้ 
 
ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลมีหน้าที่ในการสอดสอ่งดแูลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุม่บริษัทและบริษัท 

 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถปุระสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตสุมผลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม ่ไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือ
ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึง่รวมความเห็นของข้าพเจ้าอยูด้่วย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตสุมผลคือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสงูแตไ่มไ่ด้เป็นการรับประกนัวา่การปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี          จะสามารถตรวจ
พบข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัที่มีอยูไ่ด้เสมอไป ข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทจุริตหรือ
ข้อผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเมื่อคาดการณ์ได้อยา่งสมเหตสุมผลวา่รายการท่ีขดัตอ่ข้อเท็จจริง     แตล่ะรายการหรือทกุ
รายการรวมกนัจะมีผลตอ่การตดัสนิใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
เหลา่นี ้
  
ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยง     ผู้ประกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบตัิงานของข้าพเจ้ารวมถึง 
 ระบแุละประเมินความเสีย่งจากการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและ     งบ

การเงินเฉพาะกิจการไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ
ตอบสนองตอ่ความเสีย่งเหลา่นัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
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ความเห็นของข้าพเจ้า ความเสีย่งที่ไมพ่บข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทจุริตจะสงู
กวา่ความเสีย่งทีเ่กิดจากข้อผิดพลาดเนื่องจากการทจุริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน 
การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูที่ไมต่รงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

 ท าความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ  ที่เหมาะสมกบั
สถานการณ์ แตไ่มใ่ช่เพื่อวตัถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นตอ่ความมีประสทิธิผลของการควบคมุภายในของกลุม่
บริษัทและบริษัท 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องซึง่จดัท าขึน้โดยผู้บริหาร  

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีที่ได้รับ สรุปวา่มีความไมแ่นน่อนที่มีสาระส าคญัที่เก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์    ที่อาจเป็นเหตใุห้
เกิดข้อสงสยัอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ความสามารถของกลุม่บริษัทและบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้า
ได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้ สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้
ข้อสงัเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่เก่ียวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูล
ดงักลา่วไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึน้อยู่กับหลกัฐานการสอบบญัชีที่
ได้รับจนถึงวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตกุารณ์หรือสถานการณ์  ในอนาคตอาจเป็น
เหตใุห้กลุม่บริษัทและบริษัทต้องหยดุการด าเนินงานตอ่เนื่อง  

 ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ข้อมลูวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มีการน าเสนอข้อมลู
โดยถกูต้องตามที่ควรหรือไม่ 

 ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัข้อมลูทางการเงินของกิจการภายในกลุม่หรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม  ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การ
ควบคมุดแูล และการปฏิบตัิงานตรวจสอบกลุม่บริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบแตเ่พียงผู้ เดียวตอ่ความเห็นของข้าพเจ้า 
 

ข้าพเจ้าได้สือ่สารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลในเร่ืองตา่งๆ ท่ีส าคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่
ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนยัส าคญัที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนยัส าคญัในระบบการควบคมุภายในหาก
ข้าพเจ้าได้พบในระหวา่งการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
 
ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกบัความเป็น
อิสระและได้สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตผุลที่
บคุคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้          เพื่อป้องกนัไม่ให้
ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
 
จากเร่ืองที่สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ที่มีนยัส าคญัที่สดุในการตรวจสอบ       งบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ือง
เหลา่นีใ้นรายงานของผู้สอบบญัชีเว้นแตก่ฎหมายหรือข้อบงัคบัไมใ่ห้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบั          เร่ืองดงักลา่ว หรือใน
สถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึน้ ข้าพเจ้าพิจารณาวา่ไมค่วรสือ่สารเร่ืองดงักลา่วในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดงักลา่ว
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สามารถคาดการณ์ได้อยา่งสมเหตผุลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ตอ่ส่วนได้เสยีสาธารณะจากการสื่อสาร
ดงักลา่ว  
 
 
 
 
 
(ธนิต โอสถาเลศิ) 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
เลขทะเบียน 5155 
 
บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
26 กมุภาพนัธ์ 2561 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 11,382,363     23,302,994     1,485,849       2,844,369       

เงินลงทุนชั�วคราว 155,045          1,705,971       155,045          1,705,971       

ลูกหนี�การคา้ 6, 8 71,919,239     45,324,471     61,787,309     27,928,155     

ลูกหนี� อื�น 6, 9 28,569,670     10,547,260     43,021,285     5,543,600       

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 7,200,000       -                 38,800,000     3,000,000       

สินคา้คงเหลือ 10 62,056,346     42,204,355     37,958,430     32,853,172     

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ 19 1,290,000       -                 1,290,000       -                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 182,572,663   123,085,051   184,497,918   73,875,267     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 11 1,732,759       693,000          -                 -                 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                 -                 64,485,590     50,885,481     

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 14 280,000          580,000          280,000          580,000          

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 148,253,898   147,957,049   137,296,187   141,715,160   

ค่าความนิยม 16 -                 -                 -                 -                 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น 17 19,528,058     28,143,355     19,452,898     26,521,761     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18 716,081          345,895          -                 -                 

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ 19 307,265          1,250,878       307,265          1,198,294       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 3,720,831       782,787          571,500          585,700          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 174,538,892   179,752,964   222,393,440   221,486,396   

รวมสินทรัพย์ 357,111,555   302,838,015   406,891,358   295,361,663   

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

(บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
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งบแสดงฐานะการเงิน

หนี�สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

หนี�สินหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั�นจาก

   สถาบนัการเงิน 20 49,696,595     63,461,909     49,696,595     63,461,909     

เจา้หนี�การคา้ 6, 21 32,046,045     18,823,350     83,128,719     12,922,356     

เจา้หนี� อื�น 6, 22 19,551,342     16,417,118     11,240,295     11,136,495     

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

   ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 20 3,426,366       4,792,311       3,426,366       4,792,311       

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6, 20 6,000,000       -                 8,486,380       4,000,000       

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงินที�ถึงกาํหนด

   ชาํระภายในหนึ�งปี 20 901,029          1,602,263       407,452          539,959          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 765,390          3,171              -                 -                 

ประมาณการหนี� สินจากการรับประกนัผลงาน 24 6,536,835       6,426,667       3,820,837       5,626,097       

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 118,923,602   111,526,789   160,206,644   102,479,127   

หนี�สินไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 20 14,317,502     17,740,540     14,317,502     17,740,540     

หนี� สินตามสญัญาเช่าการเงิน 20 140,948          704,522          96,932            166,930          

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18 2,150,445       370,817          1,904,453       2,161              

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียน

   สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 23 9,340,294       7,366,951       7,083,982       7,332,704       

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 1,333,333       -                 1,333,333       -                 

รวมหนี�สินไม่หมุนเวยีน 27,282,522     26,182,830     24,736,202     25,242,335     

รวมหนี�สิน 146,206,124   137,709,619   184,942,846   127,721,462   

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

หนี�สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 25

   ทุนจดทะเบียน 163,625,000   163,625,000   163,625,000   163,625,000   

   ทุนที�ออกและชาํระแลว้ 158,884,961   114,895,887   158,884,961   114,895,887   

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 25

   ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 209,891,407   166,267,833   209,891,407   166,267,833   

กาํไร (ขาดทุน) สะสม

   จดัสรรแลว้

      ทุนสาํรองตามกฎหมาย 26 4,660,000       4,660,000       4,660,000       4,660,000       

   ขาดทุนสะสม (168,052,548) (121,518,136) (158,134,251) (118,183,519) 

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น 26 3,929,071       (1,940,425)     6,646,395       -                 

รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 209,312,891   162,365,159   221,948,512   167,640,201   

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 13 1,592,540       2,763,237       -                 -                 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 210,905,431   165,128,396   221,948,512   167,640,201   

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 357,111,555   302,838,015   406,891,358   295,361,663   

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 6, 27, 33 247,215,875   234,444,458   209,831,656   185,519,631   

ตน้ทุนขายและการให้บริการ 6, 10, 27 (177,897,114)  (185,609,889)  (184,696,312)  (146,116,706)  

กาํไรขั�นต้น 69,318,761     48,834,569     25,135,344     39,402,925     

รายไดอื้�น 6, 27 153,990          859,497          25,819,024     3,831,013       

รายไดจ้ากการลงทุน 6, 27 2,850,322       294,747          4,611,965       2,469,309       

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย 72,323,073     49,988,813     55,566,333     45,703,247     

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 6, 27, 28 (7,383,758)     (6,531,359)     (6,134,991)     (5,511,914)     

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 6, 27, 29 (105,759,363)  (115,846,026)  (84,050,425)    (131,146,828)  

ตน้ทุนทางการเงิน 6, 27 (4,871,229)     (6,860,635)     (5,090,956)     (6,911,869)     

ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 11, 27 1,039,759       (7,000)            -                 -                 

ขาดทุนก่อนภาษเีงนิได้ (44,651,518)    (79,256,207)    (39,710,039)    (97,867,364)    

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 32 (1,177,588)     (675,464)        (240,693)        (407,308)        

ขาดทุนสําหรับปี (45,829,106)    (79,931,671)    (39,950,732)    (98,274,672)    

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

รายการที�อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (776,899)        (321,192)        -                 -                 

รายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไรจากการตีมูลค่าสินทรัพยใ์หม่ - สุทธิจากภาษี 15 6,646,395       -                 6,646,395       -                 

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังาน

   ที�กาํหนดไว้ 23 -                 2,647,347       -                 2,975,934       

รวมรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

   กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 6,646,395       2,647,347       6,646,395       2,975,934       

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี 5,869,496       2,326,155       6,646,395       2,975,934       

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (39,959,610)    (77,605,516)    (33,304,337)    (95,298,738)    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน)

   ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ (46,534,412)    (78,370,294)    (39,950,732)    (98,274,672)    

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 705,306          (1,561,377)     -                 -                 

ขาดทุนสําหรับปี (45,829,106)    (79,931,671)    (39,950,732)    (98,274,672)    

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

   ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ (40,664,916)    (76,029,532)    (33,304,337)    (95,298,738)    

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 705,306          (1,575,984)     -                 -                 

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (39,959,610)    (77,605,516)    (33,304,337)    (95,298,738)    

ขาดทุนต่อหุ้น (บาท)

   ขาดทุนต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 34 (0.09) (0.18) (0.07) (0.23)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

ผลต่างที�เกิดจาก รวม รวม ส่วนของ

ทุนเรือนหุน้ รายการภายใต้ องคป์ระกอบอื�น ส่วนของ ส่วนไดเ้สียที�

ที�ออกและ ส่วนเกิน ทุนสาํรอง ยงัไม่ไดจ้ดัสรร การแปลงค่า การควบคุม ของส่วนของ ผูถื้อหุน้ของ ไม่มีอาํนาจ รวมส่วนของ

หมายเหตุ ชาํระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั ตามกฎหมาย (ขาดทุนสะสม) งบการเงิน เดียวกนั ผูถื้อหุน้ บริษทัใหญ่ ควบคุม ผูถื้อหุน้

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2559

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 มกราคม 2559 106,260,762     157,632,708     4,660,000     (45,946,771)   (232,023)        (1,387,210)        (1,619,233)       220,987,466  5,476,196    226,463,662  

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

   เงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น

   หุน้ทุนออกใหต้ามสิทธิ 25 8,635,125         8,635,125         -                -                  -                  -                     -                   17,270,250    -               17,270,250    

   รวมเงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น 8,635,125         8,635,125         -                -                  -                  -                     -                   17,270,250    -               17,270,250    

   การเปลี�ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย 

   การไดม้าซึ�งส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมโดย

       อาํนาจควบคุมไม่เปลี�ยนแปลง 5 -                    -                    -                136,975          -                  -                     -                   136,975         (1,136,975)   (1,000,000)     

   รวมการเปลี�ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย -                    -                    -                136,975          -                  -                     -                   136,975         (1,136,975)   (1,000,000)     

รวมรายการกับผู้เป็นเจ้าของที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 8,635,125         8,635,125         -                136,975          -                  -                     -                   17,407,225    (1,136,975)   16,270,250    

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

   ขาดทุน -                    -                    -                (78,370,294)   -                  -                     -                   (78,370,294)  (1,561,377)   (79,931,671)  

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น -                    -                    -                2,661,954       (321,192)        -                     (321,192)          2,340,762      (14,607)        2,326,155      

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                    -                    -                (75,708,340)   (321,192)        -                     (321,192)          (76,029,532)  (1,575,984)   (77,605,516)  

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 ธันวาคม 2559 114,895,887     166,267,833     4,660,000     (121,518,136) (553,215)        (1,387,210)        (1,940,425)       162,365,159  2,763,237    165,128,396  

(บาท)

งบการเงินรวม 

กาํไร (ขาดทุน) สะสม องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้

   หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

ผลต่างที�เกิดจาก รวม รวม ส่วนของ

ทุนเรือนหุน้ รายการภายใต้ ส่วนเกินทุน องคป์ระกอบอื�น ส่วนของ ส่วนไดเ้สียที�

ที�ออกและ ส่วนเกิน ทุนสาํรอง การแปลงค่า การควบคุม จากการตีราคา ของส่วนของ ผูถื้อหุน้ของ ไม่มีอาํนาจ รวมส่วนของ

หมายเหตุ ชาํระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั ตามกฎหมาย ขาดทุนสะสม งบการเงิน เดียวกนั สินทรัพย์ ผูถื้อหุน้ บริษทัใหญ่ ควบคุม ผูถื้อหุน้

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2560

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 1 มกราคม 2560 114,895,887   166,267,833   4,660,000    (121,518,136) (553,215)       (1,387,210)        -                   (1,940,425)      162,365,159 2,763,237    165,128,396 

รายการกบัผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

   เงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น

   หุน้ทุนออกใหต้ามสิทธิ 25 43,989,074    43,623,574    -              -                -                -                   -                   -                 87,612,648   -              87,612,648   

   รวมเงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น 43,989,074    43,623,574    -              -                -                -                   -                   -                 87,612,648   -              87,612,648   

   การเปลี�ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย

   เงินปันผลของบริษทัยอ่ยใหก้บัส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 13 -                 -                 -              -                -                -                   -                   -                 -                (1,876,003)   (1,876,003)    

   รวมการเปลี�ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย -                 -                 -              -                -                -                   -                   -                 -                (1,876,003)   (1,876,003)    

รวมรายการกบัผู้เป็นเจ้าของที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 43,989,074    43,623,574    -              -                -                -                   -                   -                 87,612,648   (1,876,003)   85,736,645   

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

   กาํไรหรือขาดทุน -                 -                 -              (46,534,412)   -                -                   -                   -                 (46,534,412)  705,306       (45,829,106)  

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น -                 -                 -              -                (776,899)       -                   6,646,395         5,869,496       5,869,496     -              5,869,496     

รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                 -                 -              (46,534,412)   (776,899)       -                   6,646,395         5,869,496       (40,664,916)  705,306       (39,959,610)  

ยอดคงเหลอื ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2560 158,884,961   209,891,407   4,660,000    (168,052,548) (1,330,114)    (1,387,210)        6,646,395         3,929,071       209,312,891 1,592,540    210,905,431 

งบการเงินรวม 

กาํไร (ขาดทุน) สะสม องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้

(บาท)

   หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ทุนเรือนหุ้น

ที�ออกและ ส่วนเกิน ทุนสาํรองตาม ยงัไม่ไดจ้ดัสรร รวมส่วนของ

หมายเหตุ ชาํระแลว้ มูลค่าหุ้นสามญั กฎหมาย (ขาดทุนสะสม) ผูถื้อหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2559

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2559 106,260,762      157,632,708      4,660,000          (22,884,781)       245,668,689      

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    เงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น

   หุ้นทุนออกให้ตามสิทธิ 25 8,635,125          8,635,125          -                     -                     17,270,250        

    รวมเงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น 8,635,125          8,635,125          -                     -                     17,270,250        

รวมรายการกับผู้เป็นเจ้าของที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 8,635,125          8,635,125          -                     -                     17,270,250        

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

   ขาดทุน -                     -                     -                     (98,274,672)       (98,274,672)       

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น -                     -                     -                     2,975,934          2,975,934          

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                     -                     -                     (95,298,738)       (95,298,738)       

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2559 114,895,887      166,267,833      4,660,000          (118,183,519)     167,640,201      

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กาํไร (ขาดทุน) สะสม 

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

158



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนเรือนหุน้ รวม

ที�ออกและ ส่วนเกิน ทุนสาํรองตาม ส่วนเกินทุน องคป์ระกอบอื�น รวมส่วนของ

หมายเหตุ ชาํระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั กฎหมาย ขาดทุนสะสม จากการตีราคา ของส่วนของ ผูถื้อหุน้

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2560

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 1 มกราคม 2560 114,895,887       166,267,833       4,660,000           (118,183,519)     -                      -                      167,640,201       

รายการกับผู้ถือหุ้นที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

    เงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น

   หุน้ทุนออกใหต้ามสิทธิ 25 43,989,074         43,623,574         -                      -                      -                      -                      87,612,648         

    รวมเงินทุนที�ได้รับจากผู้ถอืหุ้น 43,989,074         43,623,574         -                      -                      -                      -                      87,612,648         

รวมรายการกับผู้เป็นเจ้าของที�บันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น 43,989,074         43,623,574         -                      -                      -                      -                      87,612,648         

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี

   ขาดทุน -                      -                      -                      (39,950,732)        -                      -                      (39,950,732)        

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น -                      -                      -                      -                      6,646,395           6,646,395           6,646,395           

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                      -                      -                      (39,950,732)        6,646,395           6,646,395           (33,304,337)        

ยอดคงเหลือ ณ วันที� 31 ธันวาคม 2560 158,884,961       209,891,407       4,660,000           (158,134,251)     6,646,395           6,646,395           221,948,512       

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กาํไร (ขาดทุน) สะสม 

(บาท)

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุน้
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บริษทั ยูเรกา ดไีซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด 

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
ขาดทุนสาํหรับปี (45,829,106)    (79,931,671)    (39,950,732)    (98,274,672)    

ปรับรายการที�กระทบขาดทุนเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 1,177,588        675,464           240,693           407,308           

ตน้ทุนทางการเงิน 4,871,229        6,860,635        5,090,956        6,911,869        

ค่าเสื�อมราคา 15 15,979,268      16,773,356      14,227,304      15,001,859      

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น 17 7,747,211        5,806,948        7,378,064        4,858,798        

ผลประโยชน์พนกังาน 23 1,973,343        1,883,426        1,404,770        1,691,466        

ประมาณการหนี� สินจากการรับประกนัผลงาน 3,582,450        8,181,029        345,085           7,646,727        

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                  -                  8,899,891        34,212,739      

(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�น 212,852           (63,778)           (54,234)           106,969           

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (776,899)         (321,192)         -                  -                  

ส่วนแบ่ง (กาํไร) ขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้  (สุทธิจากภาษี) 11 (1,039,759)      7,000               -                  -                  

(กลบัรายการ) หนี� สูญและหนี�สงสัยจะสูญจากเงินให้กูย้มืระยะสั�น

   แก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 -                  -                  (1,200,000)      18,500,000      

(กลบัรายการ) หนี�สงสัยจะสูญ 8 956,748           63,484             (178,780)         (140,266)         

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 10 (15,044)           859,115           -                  -                  

(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่ายอุปกรณ์ 3,535,884        126,416           (4,163,337)      137,258           

(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,173,678        -                  (63)                  -                  

เงินปันผลรับ -                  -                  (1,952,340)      -                  

ดอกเบี�ยรับ (523,146)         (294,745)         (2,659,625)      (2,469,309)      

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าค่าความนิยมและสินทรัพยที์�เกี�ยวขอ้ง

   จากการรวมธุรกิจ -                  14,671,858      -                  -                  

(6,973,703)      (24,702,655)    (12,572,348)    (11,409,254)    

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดาํเนินงาน

ลูกหนี�การคา้ (27,751,428)    73,033,165      (33,880,705)    69,843,665      

ลูกหนี� อื�น (18,023,375)    2,651,379        (37,478,650)    1,821,646        

สินคา้คงเหลือ (19,836,947)    (8,156,809)      (5,105,258)      (11,780,812)    

เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้ (346,387)         4,910,343        (398,971)         4,908,642        

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น (2,938,044)      17,671             14,200             -

เจา้หนี�การคา้ 13,210,319      (28,516,476)    70,205,039      (27,118,587)    

เจา้หนี� อื�น 3,118,427        (9,268,284)      (259,249)         (8,648,690)      

(โอน) รับโอนประมาณการหนี� สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

   จากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 23 -                  -                  (1,653,492)      2,027,984        

ประมาณการหนี� สินจากการรับประกนัผลงาน (3,472,282)      (7,582,983)      (2,150,345)      (7,330,040)      

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 1,333,333        -                  1,333,333        -                  

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การดาํเนินงาน (61,680,087)    2,385,351        (21,946,446)    12,314,554      

ภาษีเงินไดจ่้ายออก (667,527)         (229,272)         - -

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (62,347,614)    2,156,079        (21,946,446)    12,314,554      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)
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บริษทั ยูเรกา ดไีซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายชาํระค่าหุ้นสามญั 12 -                  -                  (22,500,000)    (7,500,000)      

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อบริษทัยอ่ยสุทธิจากเงินสดที�ไดม้า 12 -                  -                  -                  (1,000,000)      

เงินสดรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                  -                  -                  3,000,000        

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 5 -                  (1,000,000)      -                  -                  

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อส่วนไดเ้สียในกิจการร่วมคา้ 11 -                  (700,000)         -                  -                  

เงินสดรับจากการขายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 685,719           26,468             10,644,358      24,830             

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (11,603,830)    (8,517,787)      (7,058,758)      (11,782,240)    

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น 4,308               -                  762                  -                  

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น (309,900)         (5,853,078)      (309,900)         (7,117,581)      

เงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (23,736,212)    -                  (41,100,000)    (15,500,000)    

เงินสดรับชาํระคืนจากเงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่บุคคลหรือ

   กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 16,536,212      -                  6,500,000        21,000,000      

เงินปันผลรับ -                  -                  1,952,340        -                  

ดอกเบี�ยรับ 524,111           301,126           2,660,590        2,475,690        

เงินลงทุนชั�วคราวลดลง (เพิ�มขึ�น) 1,550,926        (1,705,971)      1,550,926        (1,705,971)      

เงินสดรับจากเงินลงทุนระยะยาว 14 300,000           -                  300,000           -                  

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (16,048,666)    (17,449,242)    (47,359,682)    (18,105,272)    

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มื

   ระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 625,375,539    681,915,400    625,375,539    681,915,400    

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ

   เงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน (639,140,853)  (728,497,486)  (639,140,853)  (728,497,486)  

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระเงินกูย้มืระยะยาวจาก

   สถาบนัการเงิน (4,788,983)      (5,280,558)      (4,788,983)      (5,280,558)      

เงินสดที�ผูเ้ช่าจ่ายเพื�อลดจาํนวนหนี� สินซึ�งเกิดขึ�น

   จากสัญญาเช่าการเงิน (1,812,909)      (2,628,908)      (750,605)         (941,371)         

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 27,300,000      -                  16,153,734      5,000,000        

เงินสดจ่ายเพื�อชาํระเงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (21,300,000)    -                  (11,411,240)    (1,000,000)      

เงินสดรับจากหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิ 25 87,612,648      17,270,250      87,612,648      17,270,250      

เงินปันผลจ่ายให้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 13 (1,876,003)      -                  -                  -                  

ดอกเบี�ยจ่าย (4,882,174)      (6,882,039)      (5,102,407)      (6,933,273)      

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 66,487,265      (44,103,341)    67,947,833      (38,467,038)    

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั ยูเรกา ดไีซน์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ

   ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปลี�ยน (11,909,015)    (59,396,504)    (1,358,295)      (44,257,756)    

ผลกระทบของอตัราแลกเปลี�ยนที�มีต่อเงินสดและรายการ

   เทียบเท่าเงินสด (11,616)           (3,739)             (225)                (3,739)             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (11,920,631)    (59,400,243)    (1,358,520)      (44,261,495)    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 1 มกราคม 7 23,302,994      82,703,237      2,844,369        47,105,864      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 ธันวาคม 7 11,382,363      23,302,994      1,485,849        2,844,369        

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

ในระหวา่งปี 2560 บริษทัไดซื้�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�นในราคาทุนรวมจาํนวนเงิน 0.3 ลา้นบาท (2559: 8.2 ล้านบาท) ซึ�งในจาํนวนนี�บริษทัจดัซื�อโดยเงินสด

จาํนวนเงินรวม 0.3 ลา้นบาท (2559: 7.1 ล้านบาท) และคงคา้งเป็นเจา้หนี� ค่าซื�อสินทรัพย ์ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 จาํนวนเงิน - ลา้นบาท  (2559: 1.1  ล้าน

บาท)

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

ในระหวา่งปี 2560 กลุ่มบริษทัไดซื้�อส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ในราคาทุนรวมจาํนวนเงิน 12.2 ลา้นบาท (2559: 8.6 ล้านบาท) ซึ�งในจาํนวนนี�  กลุ่ม

บริษทัจดัซื�อโดยเงินสดจาํนวนเงินรวม 11.6 ลา้นบาท (2559: 8.5 ล้านบาท) โดยการทาํสัญญาเช่าการเงินจาํนวน 0.6 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) และคงคา้งเป็น

เจา้หนี� ค่าซื�อสินทรัพย ์ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 จาํนวนเงิน 0.04 ลา้นบาท (2559: 0.1 ล้านบาท)

ในระหวา่งปี 2560 กลุ่มบริษทัไดซื้�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�นในราคาทุนรวมจาํนวนเงิน 0.3 ลา้นบาท (2559 : 7.0 ล้านบาท)  ซึ�งในจาํนวนนี�กลุ่มบริษทัจดัซื�อ

โดยเงินสดจาํนวนเงินรวม 0.3 ลา้นบาท (2559: 5.9 ล้านบาท) และคงคา้งเป็นเจา้หนี� ค่าซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 จาํนวนเงิน -

ลา้นบาท (2559: 1.1 ล้านบาท)

ในระหวา่งปี 2560 บริษทัไดซื้�อส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ในราคาทุนรวมจาํนวนเงิน 8.0 ลา้นบาท (2559: 11.9 ล้านบาท) ซึ�งในจาํนวนนี�บริษทัจดัซื�อ

โดยเงินสดจาํนวนเงินรวม 7.1 ลา้นบาท (2559: 11.8 ล้านบาท) โดยการทาํสัญญาเช่าการเงินจาํนวน 0.6 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) และคงคา้งเป็นเจา้หนี� ค่าซื�อ

สินทรัพย ์ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 จาํนวนเงิน 0.3 ลา้นบาท (2559: 0.1 ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ในระหวา่งปี 2560 กลุ่มบริษทัและบริษทัไดบ้นัทึกกาํไรจากการตีราคาสินทรัพยจ์าํนวน 8.3 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) ไวเ้ป็นส่วนหนึ�งในองคป์ระกอบอื�นของ

ส่วนของผูถื้อหุ้น

งบการเงินรวม

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

(บาท)

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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หมายเหตุ สารบัญ 
 

1 ขอ้มลูทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
3 การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 
4 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
5 การไดม้าซ่ึงส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
6 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
7 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
8 ลกูหน้ีการคา้  
9 ลกูหน้ีอ่ืน 
10 สินคา้คงเหลือ   
11 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 
12 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
13 ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
14 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน  
15 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
16 ค่าความนิยม 
17 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 
18 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
19 เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้
20 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
21 เจา้หน้ีการคา้ 
22 เจา้หน้ีอ่ืน 
23 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 
24 ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัผลงาน 
25 ทุนเรือนหุน้ 
26 สาํรอง 
27 ส่วนงานดาํเนินงาน 
28 ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 
29 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
30 ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังาน 
31 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
32 ภาษีเงินได ้
33 สิทธิประโยชนจ์ากการส่งเสริมการลงทุน 
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34 ขาดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 
35 เคร่ืองมือทางการเงิน 
36 ภาระผกูพนักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
37 หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนและสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
 

 164 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2561 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษทั ยเูรกา ดีไซน ์จาํกดั (มหาชน)  “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย และมีท่ีอยูจ่ดทะเบียนดงัน้ี 
 
(ก) สาํนกังานจดทะเบียน : ตั้งอยูเ่ลขท่ี 19 หมู่ท่ี 11 ตาํบลลาดสวาย อาํเภอลาํลกูกา จงัหวดัปทุมธานี  
(ข) สาํนกังานสาขา  : ตั้งอยูเ่ลขท่ี 333/117 หมู่ท่ี 3 ตาํบลบ่อวิน อาํเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 
 
บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือเดือนกุมภาพนัธ์ 2556 
 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ กลุ่มราชพลสิทธ์ิ ซ่ึงถือหุน้รวมประมาณร้อยละ 21 และ กลุ่มปิยะตรึงส์ ซ่ึงถือหุน้
รวมประมาณร้อยละ 12 
 
กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัร รวมถึงเคร่ืองป้อนช้ินงานสาํหรับอุตสาหกรรม
ยานยนต์และอุตสาหกรรมอ่ืน รายละเอียดของบริษทัย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ไดเ้ปิดเผยไวใ้น     
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12 
 

2 เกณฑ์การจดัท างบการเงนิ  
 
(ก) เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย     
สภาวิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ              
ตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง   
 
สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ  ซ่ึงมีผลบงัคับใช้ตั้ งแต่          
รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1   มกราคม 2560 ในเบ้ืองตน้การปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงาน     
ทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทัในบางเร่ือง 
การเปล่ียนแปลงน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน 
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นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ขา้งตน้ สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและปรับปรุง
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอ่ืนๆ ซ่ึงมีผลบงัคบัสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 
2561 เป็นตน้ไป และไม่ไดมี้การนาํมาใชส้าํหรับการจดัทาํงบการเงินน้ี  
 

(ข) เกณฑ์การวัดมลูค่า  
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการดงัต่อไปน้ี 
  
รายการ เกณฑ์การวัดมลูค่า 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายจากการรวมธุรกิจ  มลูค่ายติุธรรม 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ การตีราคาใหม่ดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
หน้ีสินผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว ้ มลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามผลประโยชน์ท่ีกาํหนด

ไวซ่ึ้งไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 4 (ฑ) 
 

(ค) สกลุเงินทีใ่ช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน   
 

งบการเงินน้ีจดัทาํและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั ขอ้มูล
ทางการเงินทั้งหมดในหมายเหตุประกอบงบการเงินแสดงเป็นหลกับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

 

(ง) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ   
 

ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใชว้ิจารณญาณ การประมาณ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายการบญัชีและการรายงานจาํนวนเงินท่ีเก่ียวกบั 
สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย  ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้
 

ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทาง
บญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 

ข้อสมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 

ขอ้มลูเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการท่ีสาํคญัซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนยัสาํคญัท่ีเป็นเหตุ
ใหต้อ้งมีการปรับปรุงจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงิน ซ่ึงไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 
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หมายเหตุขอ้ 12 และ 16 การทดสอบการดอ้ยค่าเก่ียวกบัการใชข้อ้สมมติท่ีสาํคญัในการประมาณมูลค่าท่ี
คาดวา่จะไดรั้บคืน 

หมายเหตุขอ้ 23 การวดัมูลค่าภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ก่ียวกบัขอ้ง
สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั และ 

หมายเหตุขอ้ 24 การรับรู้รายการและการวดัมลูค่าประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัผลงาน 
 
การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทัหลายขอ้กาํหนดใหมี้การวดัมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 
 

กลุ่มบริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมลูค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
มลูค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนยัสาํคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 และ
รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 
 

กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนัยสําคัญอย่าง
สมํ่าเสมอ หากมีการใช้ข้อมูลจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้ งราคา        
กลุ่มผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่ารวมถึงการ
จดัลาํดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 

 

ประเดน็ปัญหาของการวดัมลูค่าท่ีมีนยัสาํคญัจะถกูรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 
 

เม่ือวดัมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัไดใ้ชข้อ้มลูท่ีสามารถสงัเกตไดใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได้
มลูค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถกูจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรมตามขอ้มลูท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
 

        ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

        ขอ้มลูระดบั 2  เป็นขอ้มลูอ่ืนท่ีสงัเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ไดม้าจากราคา) สาํหรับ
สินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

        ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไม่ไดม้าจากขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได ้(ขอ้มูลท่ีไม่
สามารถสงัเกตได)้ 
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หากขอ้มลูท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ี
แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชั้นของมูลค่า
ยติุธรรมของขอ้มลูท่ีอยูใ่นระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมลูค่ายติุธรรมโดยรวม 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 
 

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบัขอ้สมมติท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรม อยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 35 เคร่ืองมือ
ทางการเงิน 
 

การใช้เกณฑ์ในการด าเนินงานต่อเน่ือง 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีขาดทุนสุทธิจาํนวน 47 ลา้นบาทและ 40 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั (2559: 78 ล้านบาท และ 98 ล้านบาทตามล าดับ) และมีขาดทุนสะสมจาํนวน 168 ลา้นบาทและ 158 ลา้น
บาทตามลาํดบั (2559: 122 ล้านบาทและ 118 ล้านบาทตามล าดับ) และกลุ่มบริษทัและบริษทัไม่สามารถดาํรง
อตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ีตามท่ีกาํหนดในสญัญาเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง อย่างไรก็ตาม
บริษัทได้รับหนังสือยืนยนัการผ่อนผันจากสถาบันการเงินสําหรับการละเมิดสัญญาเงินกู้ยืมดังกล่าวแล้ว 
สถานการณ์ดงักล่าวแสดงให้เห็นว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคัญซ่ึงอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมี
นยัสาํคญัเก่ียวกบัความสามารถในการดาํเนินงานอย่างต่อเน่ืองของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัใชน้โยบายและวิธีการ
เพ่ือจดัการความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง และสถานการณ์อ่ืนๆ รวมถึงการไดรั้บจดหมายผ่อนปรนการผิดเง่ือนไข
ขอ้ตกลงในสญัญาเงินกูก้บัสถาบนัการเงิน 
 

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัเช่ือมัน่วา่กลุ่มบริษทัและบริษทัจะสามารถหาแหล่งเงินทุนไดใ้นอนาคตอนัใกล ้งบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนโดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัและบริษทัโดยใช้หลกัเกณฑ์การ
ดาํเนินงานต่อเน่ือง โดยมีขอ้สมมติว่ากิจการมีเงินทุนหมุนเวียนและวงเงินสินเช่ือเพียงพอสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ
ตามท่ีกลุ่มบริษทัและบริษทัต้องการ ดังนั้น งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจึงไม่ไดร้วมรายการ
ปรับปรุงมูลค่าสินทรัพยแ์ละการจดัประเภทรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินใหม่ ซ่ึงอาจจาํเป็นหากกลุ่มบริษทัและ
บริษทัไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

3 การเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 
  

 กลุ่มบริษทัไดเ้ปล่ียนนโยบายการบญัชีเร่ืองการวดัมูลค่าของท่ีดินจากวิธีราคาทุนเป็นวิธีการตีราคาใหม่ การตีราคา
ใหม่ดาํเนินการโดยผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินราคาท่ีมีความเป็นอิสระอยา่งสมํ่าเสมอ เพ่ือใหม้ัน่ใจว่าราคาตามบญัชี
ของสินทรัพยท่ี์ไดรั้บการประเมินไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญัจากมลูค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรายงาน 

  

มลูค่าของสินทรัพยส่์วนท่ีตีเพ่ิมข้ึนจะบนัทึกไปยงักาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนและแสดงเป็น “ผลกาํไรจากการตีมูลค่า
สินทรัพย”์ ในองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ยกเวน้กรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงและรับรู้
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ขาดทุนในกาํไรหรือขาดทุนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้นแลว้ ในกรณีท่ีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจากการตีราคา
ใหม่จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับมูลค่าท่ีลดลงเฉพาะจาํนวนท่ีลดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพยท่ี์เคยบนัทึกไวค้ร้ังก่อนในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้น ในกรณีท่ีมีการจาํหน่าย
สินทรัพยท่ี์ตีราคาใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยท่ี์จาํหน่ายจะโอนโดยตรงไปยงักาํไรสะสมและไม่
รวมในการคาํนวณกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์

 

4 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
ยกเวน้ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 3 เร่ืองการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 

 

(ก) เกณฑ์ในการจดัท างบการเงินรวม 
 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย
ของกลุ่มบริษทัในการร่วมคา้ 
 

การรวมธุรกิจ  
 

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีสาํหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซ้ือ เม่ือการควบคุม (ตามท่ีกล่าวไวใ้นส่วนของบริษทัย่อย) ถูก
โอนไปยงักลุ่มบริษทั ยกเวน้ในกรณีท่ีเป็นการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 
 

การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมี
ความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั วนัท่ี
ซ้ือกิจการคือวนัท่ีอาํนาจในการควบคุมนั้นไดถู้กโอนไปยงัผูซ้ื้อ การกาํหนดวนัท่ีซ้ือกิจการและการระบุเก่ียวกบั
การโอนอาํนาจควบคุมจากฝ่ายหน่ึงไปยงัอีกฝ่ายหน่ึงตอ้งใชดุ้ลยพินิจเขา้มาเก่ียวขอ้ง  
 

ค่าความนิยมถกูวดัมลูค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหซ่ึ้งรวมถึงการรับรู้จาํนวน
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หกัดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและ
หน้ีสินท่ีรับมาซ่ึงวดัมลูค่า ณ วนัท่ีซ้ือ กาํไรจากการซ้ือในราคาตํ่ากวา่มลูค่ายติุธรรมรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
 

ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์โอนไป หน้ีสินท่ีกลุ่มบริษทัก่อข้ึนเพ่ือจ่ายชาํระ
ใหแ้ก่เจา้ของเดิม และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั ทั้งน้ีส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ยงัรวมถึง
มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนและมูลค่าของโครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์ออกแทนโครงการของผู ้
ถูกซ้ือเม่ือรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผลใหส้ิ้นสุดความสัมพนัธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทัและผูถู้ก
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ซ้ือ ใหใ้ชร้าคาท่ีตํ่ากว่าระหว่างมูลค่าจากการยกเลิกสัญญาตามท่ีระบุในสัญญาและมูลค่าองคป์ระกอบนอกตลาด 
ไปหกัจากส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้และรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายอ่ืน  
 

หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนของบริษทัท่ีถูกซ้ือท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผกูพนัในปัจจุบนัซ่ึง
เกิดข้ึนจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมลูค่ายติุธรรมไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
 

ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดข้ึนซ่ึงเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าท่ีปรึกษากฎหมาย 
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าท่ีปรึกษาอ่ืนๆ ถือเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 
 

หากการบันทึกบัญชีเม่ือเร่ิมแรกสําหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ี                
การรวมธุรกิจเกิดข้ึน กลุ่มบริษทัประมาณการมูลค่าของรายการซ่ึงขอ้มูลทางบญัชียงัไม่สมบูรณ์เพ่ือรายงาน มูลค่า
ประมาณการดงักล่าวจะถูกปรับปรุง หรือรับรู้สินทรัพย ์หรือหน้ีสินเพ่ิมเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดั
มูลค่า เพ่ือสะทอ้นผลของขอ้มูลเพ่ิมเติมท่ีไดรั้บเก่ียวกบัขอ้เท็จจริงและสถานการณ์แวดลอ้มท่ีมีอยู่ ณ วนัท่ีซ้ือ       
ซ่ึงขอ้มลูดงักล่าวมีผลต่อการวดัมลูค่าของจาํนวนต่างๆ ท่ีเคยรับรู้ไว ้ณ วนัท่ีซ้ือ 
 

บริษัทย่อย 
 

บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิ
ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้
เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวม   
นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 
 

 ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
 

ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมลูค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า
จากผูถ้กูซ้ือ  

 

การเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยของกลุ่มบริษทัท่ีไม่ทาํใหก้ลุ่มบริษทัสูญเสียอาํนาจการควบคุมจะบนัทึก
บญัชีโดยถือเป็นรายการในส่วนของเจา้ของ 
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ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 
 

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ 
 

การร่วมคา้เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของการ
ร่วมการงานนั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น 
 

ส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้บนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุน
การทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงิน
ลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีกลุ่มบริษทัสูญเสียความ
มีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั หรือการควบคุมร่วม  

 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายไดห้รือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการกบับริษทัร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียใน
กิจการท่ีถูกลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ี
เม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน    
 

(ข) เงินตราต่างประเทศ  
 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั 
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการ
ดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น   
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบนัทึกตามเกณฑร์าคา
ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น  
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หน่วยงานในต่างประเทศ 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 
 

รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา 
ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่า บนัทึกในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่าง
จากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป ยกเวน้ผลต่างจากการ       
แปลงค่าท่ีถกูปันส่วนใหส่้วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
 

รายการท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นลกูหน้ีหรือเจา้หน้ีกบัหน่วยงานในต่างประเทศ ซ่ึงรายการดงักล่าวมิไดค้าดหมายว่าจะมี
แผนการชาํระหน้ีหรือไม่มีความเป็นไปไดว้่าจะชาํระเงินในอนาคตอนัใกล ้กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน
จากรายการทางการเงินดงักล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศและรับรู้
ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุน้จนกว่ามีการ
จาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป 

 

(ค) เคร่ืองมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนพุนัธ์ 
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ไดถู้กนาํมาใชเ้พ่ือจดัการความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดจากกิจกรรมดาํเนินงาน เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไว้
เพ่ือคา้ อย่างไรก็ตาม ตราสารอนุพนัธ์ท่ีไม่เขา้เง่ือนไข การกาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงถือเป็น
รายการเพ่ือคา้ 

 

(ง) การป้องกนัความเส่ียง 
 

การป้องกันความเส่ียงจากรายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีจะมีในอนาคต 
 

กาํไรหรือขาดทุนจากสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้และสัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีถูกใช้
ในการป้องกนัความเส่ียงของรายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคต จะถูกบนัทึกรอไวใ้น
บญัชีจนกว่ารายการท่ีคาดไวเ้กิดข้ึน หากรายการท่ีไดรั้บการป้องกนัความเส่ียงไดรั้บการรับรู้เป็นสินทรัพยห์รือ
หน้ีสิน รายการดงักล่าวจะไดรั้บการแปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ตามสญัญา 
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สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีค่าเป็นเงินตราต่างประเทศ และไดรั้บการป้องกนัความเส่ียงดว้ยสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้ บนัทึกเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนล่วงหนา้ตามสญัญา 
 

(จ)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท      
เผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็น
ส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 
 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีขอ้จาํกดัในการเบิกใชไ้ดแ้สดงแยกต่างหากจาก “สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน และสินทรัพย์
ไม่หมุนเวียนอ่ืน” ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 

(ฉ) ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีอื่น 
 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 
 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีใน
อนาคตของลกูคา้ ลกูหน้ีจะถกูตดัจาํหน่ายบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 
 

(ช) สินค้าคงเหลือ 
  

สินคา้คงเหลือวดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 
 
ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ
หรือตน้ทุนอ่ืนเพ่ือให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั ในกรณีของงานระหว่างประกอบและติดตั้ง ตน้ทุน
สินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสมโดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ   
 
มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจาํเป็น
โดยประมาณในการขาย  
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(ซ) เงินลงทุน 
 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า 
 
เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน        
ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 
 
เงินลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุนอ่ืน 
 

ตราสารหน้ีซ่ึงกลุ่มบริษทัตั้งใจและสามารถถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกาํหนด   
เงินลงทุนท่ีจะถือจนครบกาํหนด แสดงในราคาทุนตดัจาํหน่ายหกัดว้ยขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน  ผลต่าง
ระหวา่งราคาทุนท่ีซ้ือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตลอดอายุของ
ตราสารหน้ีท่ีเหลือ 
 
เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
การจ าหน่ายเงินลงทุน 
 
เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือ
ขาดทุนสะสมจากการตีราคาหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้องท่ีเคยบันทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือ
ขาดทุน 
 
ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู่ การคาํนวณตน้ทุนสาํหรับเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายไปและ
เงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ปรับใชก้บัมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยู่ทั้งหมด 
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(ฌ) ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
 

การรับรู้และการวัดมลูค่า 
 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 

อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ยกเวน้ท่ีดินท่ีวดัมูลค่า
ดว้ยราคาท่ีตีใหม่ ราคาท่ีตีใหม่หมายถึงมูลค่ายุติธรรมซ่ึงกาํหนดจากเกณฑก์ารใชง้านของสินทรัพยท่ี์มีอยู่จริง ณ 
วนัท่ีมีการตีราคาใหม่ 
 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพ่ือใหสิ้นทรัพยน์ั้นอยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค ์ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถาน
ท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้ืม สาํหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานไดโ้ดย
ปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์นั้นใหถื้อวา่ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึก    
แต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ
จาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน เม่ือมีการขายสินทรัพยท่ี์ตี
ราคาใหม่ จาํนวนเงินท่ีบนัทึกอยูใ่นส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยจ์ะถกูโอนไปยงักาํไรสะสม 
 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 
 

การเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่านั้น ๆ      
ให้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน ส่วนเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีได้มาโดยทาํสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็น
สินทรัพยด์ว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใดจะ  
ตํ่ากว่าหักดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ค่าเช่าท่ีชาํระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใชจ่้ายทาง
การเงินและส่วนท่ีจะหกัจากหน้ีตามสัญญา เพ่ือทาํใหอ้ตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสาํหรับยอดคงเหลือ
ของหน้ีสิน ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกโดยตรงในกาํไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพย์ท่ีตีราคาใหม่ 
 

การตีราคาใหม่ดาํเนินการโดยผูเ้ช่ียวชาญในการประเมินราคาท่ีมีความเป็นอิสระอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือใหม้ัน่ใจว่า
ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ไดรั้บการประเมินไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระสาํคญัจากมลูค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรายงาน 
 

มูลค่าของสินทรัพยส่์วนท่ีตีเพ่ิมข้ึนจะบนัทึกไปยงักาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจาก
การตีราคาสินทรัพย”์ ในองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ยกเวน้กรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของสินทรัพยล์ดลง
และรับรู้ขาดทุนในกาํไรหรือขาดทุนของสินทรัพยชิ์้นเดียวกนันั้นแลว้ ในกรณีท่ีมูลค่าของสินทรัพยล์ดลงจาก
การตีราคาใหม่จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับมูลค่าท่ีลดลงเฉพาะจาํนวนท่ีลดลงมากกว่าส่วนเกินทุนจากการ
ตีราคาสินทรัพยท่ี์เคยบนัทึกไวค้ร้ังก่อนในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนันั้นในกรณีท่ีมีการ
จาํหน่ายสินทรัพยท่ี์ตีราคาใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยท่ี์จาํหน่ายจะโอนโดยตรงไปยงักาํไรสะสม
และไม่รวมในการคาํนวณกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์
 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 
 
ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์    
ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้นและสามารถ
วดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี  
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน           
เม่ือเกิดข้ึน 
 

ค่าเส่ือมราคา 
 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมลูค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์  
แสดงไดด้งัน้ี 
 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5     20 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5 ถึง 10 ปี 
เคร่ืองใชส้าํนกังาน 5  ปี 
ยานพาหนะ 5 ถึง 10 ปี 
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กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหวา่งการก่อสร้างและติดตั้ง 
 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการใหป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างนอ้ยท่ีสุดทุกส้ินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ญ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ค่าความนิยม 
 

ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัย่อยรับรู้ในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน การรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกของค่าความ
นิยม ไดอ้ธิบายในหมายเหตุขอ้ 4 (ก) ภายหลงัจากการรับรู้เร่ิมแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหกั
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม สาํหรับตราสารทุน - การบญัชีดา้นผูล้งทุนมลูค่าตามบญัชีของค่าความนิยมรวมอยู่
ในมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทุน และ ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในเงินลงทุนตอ้งไม่ถูกปันส่วนใหสิ้นทรัพยใ์ด ๆ ท่ี
เป็นส่วนหน่ึงของมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทุนรวมถึงค่าความนิยม 

 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน ๆ 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่าย
สะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็น
สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น ค่าใชจ่้ายอ่ืนรวมถึงค่าความนิยมและตราผลิตภณัฑท่ี์เกิดข้ึนภายในรับรู้
ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 
ค่าตัดจ าหน่าย  
 
ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมลูค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนซ่ึงไม่รวมค่าความนิยม โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน ์ 
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ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชนส์าํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 
 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 ปี 
สิทธิบตัร 3 และ 5 ปี 
ความสมัพนัธ์กบัลกูคา้ 10 ปี 

 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าตดัจาํหน่ายโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีอยูร่ะหวา่งการติดตั้ง 
 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมลูค่าคงเหลือจะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม  

 

(ฎ) การด้อยค่า 
 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่  
ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะไดรั้บคืน สาํหรับค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชนไ์ม่ทราบแน่นอนหรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนทุกปี 
ในช่วงเวลาเดียวกนั   
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด 
เงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการ
การประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าใน
เวลาต่อมา ในกรณีน้ีใหรั้บรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 

การค านวณมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของหลกัทรัพย์ท่ีถือไวจ้นกว่าจะครบกาํหนดท่ีบันทึกโดยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่าย  
คาํนวณโดยการหามูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคต คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง   
 

มลูค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินได้เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อ
สินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์นจะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่า  
จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
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การกลบัรายการด้อยค่า 
 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนเพ่ิมข้ึนใน
ภายหลงัและการเพ่ิมข้ึนนั้นสมัพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน   
 

(ฏ) หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 
 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบนัทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกบัการเกิดหน้ีสิน ภายหลงัจากการ
บนัทึกหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจะบนัทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหน้ีเร่ิมแรกและยอด
หน้ีเม่ือครบกาํหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกูย้ืมโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

(ฐ) เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 
 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน 
 

(ฑ) ผลประโยชน์ของพนักงาน   
 

โครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 
 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ
จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทํางานของพนักงานในงวดปัจจุบันและงวดก่อนๆ  
ผลประโยชนด์งักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือใหเ้ป็นมลูค่าปัจจุบนั 
 
การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวน้ั้นจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บ
อนุญาตโดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ 
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ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของ
หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใช้อตัราคิดลดท่ีใช้วดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน ์        
ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงิน
และการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้
รายการในกาํไรหรือขาดทุน 
           
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์       
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน
ทนัที กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชนพ์นกังานเม่ือเกิดข้ึน 
 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  
 
ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดข้ึนก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถ
ยกเลิกขอ้เสนอการใหผ้ลประโยชนด์งักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนสาํหรับการปรับโครงสร้าง 
หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชนเ์กินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง
จะถกูคิดลดกระแสเงินสด 
 
ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให ้หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 

(ฒ)  ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้กต่็อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึน
ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผกูพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมี
ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถกูจ่ายไปเพ่ือชาํระภาระผกูพนัดงักล่าว ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง
ภาษีเงินได ้เพ่ือใหส้ะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน 
ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   
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ประมาณการค่าประกันผลงาน 
 

ประมาณการค่าประกนัผลงานจะบนัทึกเม่ือไดข้ายสินค้าหรือให้บริการแก่ลูกค้าแลว้ ประมาณการค่าใช้จ่าย
พิจารณาจากประวติัการจ่ายค่าประกนัผลงาน และปัจจยัต่างๆท่ีอาจเก่ียวขอ้งกบัความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดค่าใชจ่้าย
ดงักล่าว 

 

(ณ) รายได้ 
 

รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิมและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ 
 

การขายสินค้า 
 

รายไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสินคา้ท่ีมีนยัสําคญั   
ไปให้กบัผูซ้ื้อแลว้ และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ท่ีขายไปแลว้นั้นหรือ        
มีความไม่แน่นอนท่ีมีนยัสาํคญัในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้หรือใหบ้ริการนั้น ไม่อาจวดั
มูลค่าของจาํนวนรายไดแ้ละตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ หรือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนท่ีจะตอ้ง    
รับคืนสินคา้  
 

การให้บริการ 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดจ้ากการให้บริการตามขั้นความสาํเร็จของรายการ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ในการ
กาํหนดขั้นความสาํเร็จของรายการวิศวกรของบริษทัเป็นผูป้ระเมินขั้นความสาํเร็จของรายการ 
 
การลงทุน 

 

รายไดจ้ากการลงทุนประกอบดว้ย เงินปันผลและดอกเบ้ียรับจากการลงทุนและเงินฝากธนาคาร 
 

เงินปันผลรับ 
 

เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล  
   
ดอกเบีย้รับ 

 
ดอกเบ้ียรับบนัทึกในงบกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง   
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(ด) ต้นทุนทางการเงิน 
 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดข้ึน ยกเวน้   
ในกรณีท่ีมีการบันทึกเป็นต้นทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย์ อนัเป็นผลมาจากการใช้เวลายาวนานในการจัดหา 
ก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพ่ือขาย   
 

(ต) สัญญาเช่าด าเนินงาน  
 
รายจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ท่ีไดรั้บ   
ตามสญัญาเช่าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสญัญาตลอดอายสุญัญาเช่า  

 
ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเช่าเม่ือ
ไดรั้บการยืนยนัการปรับค่าเช่า 
 
การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
 
ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง กลุ่มบริษทัจะพิจารณาว่าขอ้ตกลงดงักล่าวประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนั้น ข้ึนอยู่กบั
การใชสิ้นทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง และขอ้ตกลงนั้นจะนาํไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ถา้ทาํใหก้ลุ่มบริษทั 
มีสิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์ 

 
ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลงหรือมีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ กลุ่มบริษทัแยกค่าตอบแทนสาํหรับสัญญาเช่าและส่วนท่ี
เป็นองคป์ระกอบอ่ืนโดยใชมู้ลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากกลุ่มบริษทัสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่
ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนดงักล่าวไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ใหรั้บรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินในจาํนวนท่ีเท่ากบัมูลค่ายุติธรรม
ของสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลงัจากนั้นจาํนวนหน้ีสินจะลดลงตามจาํนวนท่ีจ่าย และตน้ทุนทางการเงิน
ตามนยัจากหน้ีสินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทั 

 
(ถ) ภาษเีงินได้ 

  

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินได้
ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้ง
ในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
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ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบันได้แก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชําระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุน
ประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการ
ปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจาํนวนท่ีใช้เพ่ือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผล
แตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี  การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการ
ท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้ 
 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี        
กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน  
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมลูค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดวา่จะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย
ใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน  
 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษทัต้องคาํนึงถึง
ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง
ชาํระ กลุ่มบริษทัเช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการ
ประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษีและจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ี
อยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคต  
ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะทาํใหก้ลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู ่ 
การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหกักลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษี   
เงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 
สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย
ยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั  
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สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากาํไรเพ่ือเสียภาษี           
ในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั
บญัชีจะถกูทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถกูปรับลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถกูใชจ้ริง  
 

(ท) ขาดทุนต่อหุ้น  
 

กลุ่มบริษทัแสดงขาดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานสาํหรับหุน้สามญั ขาดทุนต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารขาดทุนของ 
ผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปี  

 

(ธ) รายงานทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของกลุ่มบริษทั (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการ   
ปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล รายการท่ีไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการจากการรวมธุรกิจ 

 

5 การได้มาซ่ึงส่วนได้เสียที่ไม่มอี านาจควบคุม 
 

การซ้ือส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคมุ 
 

ในเดือนมกราคม 2559 กลุ่มบริษทัไดซ้ื้อส่วนไดเ้สียในบริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยแห่งหน่ึง 
เพ่ิมเติมร้อยละ 20 เป็นเงินสดจาํนวน 1 ลา้นบาท ทาํให้สัดส่วนความเป็นเจ้าของเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 79.99              
เป็นร้อยละ 99.99 มลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั ในงบการเงินของกลุ่มบริษทั   
ณ วนัท่ีซ้ือ เป็นเงินจาํนวน 5.7 ลา้นบาท กลุ่มบริษทัรับรู้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงเป็นจาํนวน 1.1 ลา้นบาท 
และกาํไรสะสมเพ่ิมข้ึนเป็นจาํนวน 0.1 ลา้นบาท 

 

6 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

เพ่ือวตัถุประสงค์ในการจัดทาํงบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั        
หากกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้ งทางตรงและทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญ           
ต่อบุคคลหรือกิจการในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลบักนั หรือกลุ่มบริษทัอยู่ภายใต ้   
การควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีนยัสําคญัเดียวกนักบับุคคลหรือกิจการนั้น การเก่ียวขอ้งกนัน้ี     
อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
 

ความสมัพนัธ์ท่ีมีกบัการร่วมคา้และบริษทัยอ่ยไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 และ 12 ตามลาํดบั
สาํหรับความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหารสาํคญัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน มีดงัน้ี 
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ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง 
/สัญชาติ 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผน 
สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆของกิจการไม่ว่า
ทางตรงหรือทางออ้ม ทั้ งน้ีรวมถึงกรรมการของ
กลุ่มบริษัท (ไม่ว่าจะทําหน้าท่ีในระดับบริหาร
หรือไม่) 

บริษทั ฟจิูอิ ไอออน เวิร์ค จาํกดั ญ่ีปุ่น เป็นผูถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ย 
นายนรากร  ราชพลสิทธ์ิ ไทย เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่  ถือหุน้ในบริษทัตั้งแต่ร้อยละ 

10 ข้ึนไป และเป็นกรรมการของบริษทั 
บริษทั มณีอุดมสุข จาํกดั ไทย มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั 
 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 
 

รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 
ขายสินคา้และการใหบ้ริการ  ราคาตน้ทุนบวกกาํไรส่วนเพ่ิม 
การใหค้วามช่วยเหลือดา้นบริการจดัการ  ราคาตามท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 
ซ้ือสินคา้และบริการ  ราคาตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติเช่นเดียวกบัรายการซ้ือสินคา้ 
     จากกิจการอ่ืนท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
ซ้ืออุปกรณ์  ราคาประเมิน 
ขายอุปกรณ์  ราคาประเมิน 
ค่าความช่วยเหลือดา้นบริการจดัการ  ราคาตามท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 
ค่าท่ีปรึกษา  ราคาตามท่ีตกลงร่วมกนัตามสญัญา 
ดอกเบ้ียรับ  อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมระยะสั้นของสถาบนัการเงินภายใน 
     ประเทศแห่งหน่ึง 
ดอกเบ้ียจ่าย  อตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมระยะสั้นของสถาบนัการเงินภายใน 
     ประเทศแห่งหน่ึง 
เงินปันผลรับ  ตามประกาศจ่ายเงินปันผล 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั  ตามหลกัเกณฑ ์ท่ีกาํหนดโดยคณะกรรมการสรรหาและ 
     พิจารณาผลตอบแทน และตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทักาํหนด 
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รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31         2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
บริษทัย่อย        
ขายสินคา้และการใหบ้ริการ -  -  3,504,549  7,191,578 
การใหค้วามช่วยเหลือดา้นบริการจดัการ -  -  18,945,653  3,425,813 
ซ้ือสินคา้และบริการ -  -  89,678,533  5,698,525 
ซ้ืออุปกรณ์ -  -  374,027  5,219,783 
ขายอุปกรณ์ -  -  9,987,800  - 
ค่าความช่วยเหลือดา้นบริการจดัการ -  -  1,157,500  1,306,048 
ค่าท่ีปรึกษา -  -  -  870,000 
ดอกเบ้ียรับ -  -  2,611,065  2,357,356 
ดอกเบ้ียจ่าย -  -  512,157  152,866 
เงินปันผลรับ -  -  1,952,340  - 
        
ผู้บริหารส าคัญ        
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        
    ผลประโยชนร์ะยะสั้นของพนกังาน 15,179,303  16,716,875  11,748,821  13,239,522 
    ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 407,682  932,338  352,922  604,453 
    รวมค่าตอบแทนผู้บริหารส าคัญ 15,586,985  17,649,213  12,101,743  13,843,975 

        
กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        
การขายสินคา้และการใหบ้ริการ 6,720,000  -  6,720,000  - 
ซ้ือสินคา้และบริการ 4,324,936  3,574,199  791,534  - 
การใหค้วามช่วยเหลือดา้นบริการจดัการ -  187,000  -  - 
ดอกเบ้ียรับ 444,958  -  -  - 
ดอกเบ้ียจ่าย 253,080  -  -  - 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
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ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 
ลกูหนี้การค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
บริษทัยอ่ย -  -  212,563  931,552 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,309,680  -  1,309,680  - 
รวม 1,309,680  -  1,522,243  931,552 

 
ลกูหนี้อื่น - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
บริษทัยอ่ย -  -  1,613,546  126,685 

 
เงินให้กู้ยมืแก่กจิการ อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   ที่เกีย่วข้องกนั 2560  2559  2560  2559  2560  2559 
 (ร้อยละต่อปี)  (บาท) 
เงินให้กู้ยมืระยะส้ัน            
บริษทัยอ่ย 7.4  7.4  -  -  38,800,000  21,500,000 
การร่วมคา้ 7.4  -  7,200,000  -  -  - 
     7,200,000  -  38,800,000  21,500,000 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ     -  -  -  (18,500,000) 
เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่            
   กจิการที่เกีย่วข้องกนั - สุทธิ    7,200,000  -  38,800,000  3,000,000 

           
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี  -  -  (1,200,000)  18,500,000 

 
 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
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รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้ืมแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 
เงินให้กู้ยมืแก่กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
เงินให้กู้ยมืระยะส้ัน        
บริษทัย่อย        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  21,500,000 - 27,000,000 
เพ่ิมข้ึน -  -  41,100,000  15,500,000 
ลดลง -  -  (6,500,000)  (21,000,000) 
ตดัจาํหน่าย -  -  (17,300,000)  - 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  38,800,000  21,500,000 

        
การร่วมค้า        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  - 
เพ่ิมข้ึน 23,736,212  -  -  - 
ลดลง (16,536,212)  -  -  - 
ณ วนัที่ 31         7,200,000  -  -  - 

        
รวมเงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการ        
   ที่เกีย่วข้องกนั        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  21,500,000 - 27,000,000 
เพ่ิมข้ึน 23,736,212  -  41,100,000  15,500,000 
ลดลง (16,536,212)  -  (6,500,000)  (21,000,000) 
ตดัจาํหน่าย -  -  (17,300,000)  - 
ณ วนัที่ 31         7,200,000  -  38,800,000  21,500,000 

 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
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เจ้าหนี้การค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
บริษทัยอ่ย -  -  75,522,475  89,880 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 205,688  2,255,996  -  - 
รวม 205,688  2,255,996  75,522,475  89,880 
 

เจ้าหนี้อื่น - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
บริษทัยอ่ย -  -  654,536  - 
 

เงินกู้ยมืจากบุคคลหรือ อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

    กจิการที่เกีย่วข้องกนั 2560  2559  2560  2559  2560  2559 
 (ร้อยละต่อปี)  (บาท) 
เงินกู้ยมืระยะส้ัน            
บริษทัยอ่ย 7.4  7.4  -  -  8,486,380  4,000,000 
ผูบ้ริหารสาํคญั 7.4  -  6,000,000  -  -  - 
รวมเงนิกู้ยมืจากบุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั  6,000,000  -  8,486,380  4,000,000 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

เงินกู้ยมืจากบุคคลหรือ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

    กจิการที่เกีย่วข้องกนั 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
เงินกู้ยมืระยะส้ัน        
บริษทัย่อย        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  4,000,000  - 
เพ่ิมข้ึน -  -  15,897,620  5,000,000 
ลดลง -  -  (11,411,240)  (1,000,000) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  8,486,380  4,000,000 

        



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
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เงินกู้ยมืจากบุคคลหรือ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

    กจิการที่เกีย่วข้องกนั 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ผู้บริหารส าคัญ        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  - 
เพ่ิมข้ึน 27,300,000  -  -  - 
ลดลง (21,300,000)  -  -  - 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 6,000,000  -  -  - 

        
รวมเงนิกู้ยมืระยะส้ันจากบุคคลหรือกจิการที่

เกีย่วข้องกนั 
       

ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  4,000,000  - 
เพ่ิมข้ึน 27,300,000  -  15,897,620  5,000,000 
ลดลง (21,300,000)  -  (11,411,240)  (1,000,000) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 6,000,000  -  8,486,380  4,000,000 

 
สัญญาส าคัญที่ท ากบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 
เม่ือวนัท่ี 1 มกราคม 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาใหบ้ริการจดัซ้ือ ทาํบญัชีและสนบัสนุนการดาํเนินงานแก่บริษทัย่อย
หลายแห่งเป็นระยะเวลา 1 ปี โดยบริษทัตกลงท่ีจะให้บริการช่วยเหลือดา้นบริการจดัการแก่บริษทัย่อยดงักล่าว      
ในการน้ีบริษทัยอ่ยตกลงท่ีจะจ่ายค่าบริการในจาํนวนเงินตามท่ีระบุในสญัญา  
 
บริษทัไดท้าํสญัญาเงินใหกู้ย้ืมแก่บริษทัยอ่ยหลายแห่งโดยมีกาํหนดรับชาํระภายในเดือนธนัวาคม 2561 
 
บริษทัไดท้าํสญัญาเงินกูย้ืมจากบริษทัยอ่ยสองแห่งโดยมีกาํหนดชาํระคืนภายในเดือนสิงหาคม 2561 

 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
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7 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
เงินสดในมือ 139,351  278,022  43,139  133,465 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 5,785,196  5,853,922  393,149  350,842 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 5,457,816  17,171,050  1,049,561  2,360,062 
รวม 11,382,363  23,302,994  1,485,849  2,844,369 

 
8 ลูกหนีก้ารค้า  

 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 1,309,680  -  1,522,243  931,552 
กิจการอ่ืนๆ  24,557,545  33,759,584  16,021,720  19,316,296 
รวม  25,867,225  33,759,584  17,543,963  20,247,848 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ  (1,345,166)  (388,418)  (5,888)  (184,668) 
สุทธิ  24,522,059  33,371,166  17,538,075  20,063,180 
รายไดค้า้งรับ  47,397,180  11,953,305  44,249,234  7,864,975 
รวม  71,919,239  45,324,471  61,787,309  27,928,155 

         
(กลบัรายการ) หน้ีสูญและ         
   หน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี  956,748  63,484  (178,780)  (140,266) 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
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การวิเคราะห์อายขุองลกูหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
กจิการที่เกีย่วข้องกนั        
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ  1,309,680  -  1,482,702  92,439 
เกินกาํหนดชาํระ:        
   นอ้ยกวา่ 90 วนั -  -  14,291  275,723 
   90 - 180 วนั -  -  25,250  214,457 
   180 - 360 วนั -  -  -     348,933 
   มากกวา่ 360 วนั -  -  -     - 
 1,309,680  -  1,522,243  931,552 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -  -  -     - 
สุทธิ 1,309,680  -  1,522,243  931,552 

  
กจิการอืน่ๆ  
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ  52,783,113  32,134,710  44,171,897  19,062,780 
เกินกาํหนดชาํระ:        
   นอ้ยกวา่ 90 วนั 16,871,098  5,289,614  16,050,098  2,806,342 
   90 - 180 วนั 153,105  1,700,750  -   11,776 
   180 - 360 วนั 1,507,402  6,085,192  37,183  5,115,705 
   มากกวา่ 360 วนั 640,007  502,623  11,776  184,668 
 71,954,725  45,712,889  60,270,954  27,181,271 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (1,345,166)  (388,418)  (5,888)  (184,668) 
สุทธิ 70,609,559  45,324,471  60,265,066  26,996,603 

        
รวม 71,919,239  45,324,471  61,787,309  27,928,155 

 
 โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลกูคา้ของกลุ่มบริษทั มีระยะเวลาตั้งแต่ 30 วนัถึง 60 วนั 
  
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
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9 ลูกหนีอ้ืน่  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 6 -  -  1,613,546  126,685 
บุคคลหรือกจิการอืน่         
ค่าสินคา้จ่ายล่วงหนา้  10,035,006  1,141,493  30,429,321  969,531 
ลกูหน้ี - กรมสรรพากร  8,398,093  2,822,386  5,190,063  1,575,336 
ภาษีซ้ือยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  3,919,700  188,994  3,758,825  157,895 
ภาษีมลูค่าเพ่ิมรอเครดิตเดือนถดัไป  3,163,597  1,988,369  -  - 
ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้  1,140,699  2,046,492  1,053,659  1,223,388 
เงินมดัจาํจ่าย  646,189  834,257  329,173  578,528 
อ่ืนๆ  1,266,386  1,525,269  646,698  912,237 

 
 28,569,670  10,547,260  41,407,739  5,416,915 

รวม  28,569,670  10,547,260  43,021,285  5,543,600 

 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
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10 สินค้าคงเหลอื  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
สินคา้สาํเร็จรูป -  1,580,441  -  - 
งานระหวา่งประกอบและติดตั้ง 51,023,501  31,931,581  32,883,976  25,385,573 
วตัถุดิบ 11,876,916  9,551,448  5,074,454  7,467,599 

รวม 62,900,417  43,063,470  37,958,430  32,853,172 
หัก ค่าเผื่อมลูค่าสินคา้ลดลง (844,071)  (859,115)  -  - 
สุทธิ 62,056,346  42,204,355  37,958,430  32,853,172 
  

 
 

 
 

 
 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายและ 
    ไดร้วมในบญัชีตน้ทุนขาย 

      

- ตน้ทุนขาย 177,882,070  184,750,774  184,696,312  146,116,706 
- การปรับลดมลูค่าเป็นมลูค่าสุทธิ 

  ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 15,044 
  

859,115 
 

- 
  

- 
สุทธิ 177,897,114  185,609,889  184,696,312  146,116,706 

 

11 เงนิลงทุนในการร่วมค้า  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 693,000  -  -  - 
ซ้ือเงินลงทุน -  700,000  -  - 
ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) สุทธิจาก        
   เงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,039,759  (7,000)  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 1,732,759  693,000  -  - 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
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  เงินลงทุนในการร่วมคา้ ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2560 และ  2559 มีดงัน้ี 
  

 งบการเงินรวม 
  

ลกัษณะธุรกิจ 
ประเทศท่ี

กิจการจดัตั้ง 
สดัส่วนความ
เป็นเจา้ของ 

  
เงินร่วมทุน 

  
ราคาทุน 

 มลูค่าตาม 
วิธีส่วนไดเ้สีย  

  2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559 
   (ร้อยละ)  (บาท) 
ยเูรกายเูอม็ไอ สาํรวจ ออกแบบ ติดตั้งงาน ไทย 70  70  1,000,000  1,000,000  700,000  700,000  1,732,759  693,000 

 บาํรุงรักษา และดาํเนินการสาํหรับ                 
 การเปล่ียนอุปกรณ์ระบบปรับ

อากาศเพ่ือการอนุรักษพ์ลงังาน 

                

 
กลุ่มบริษทัไม่มีเงินลงทุนในการร่วมคา้ซ่ึงจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ดงันั้นจึงไม่มีราคาท่ีเปิดเผยต่อสาธารณชน 
 
ยเูรกายเูอม็ไอไดก่้อตั้งข้ึนเป็นหน่วยภาษีแยกต่างหากและกลุ่มบริษทัมีสิทธิในมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยสุ์ทธิของยเูรกายเูอม็ไอ กลุ่มบริษทัจึงจดัประเภทส่วนไดเ้สียในยเูรกาเอม็เอไอเป็น
การร่วมคา้ ภายใตส้ญัญาก่อตั้งยเูรกายเูอม็ไอ 
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12 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย  
 
  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  2560  2559 
  (บาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  50,885,481  79,598,220 
ชาํระค่าหุน้  22,500,000  7,500,000 
ซ้ือเงินลงทุน  -  1,000,000 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า  (8,899,891)  (34,212,739) 
ลดหุน้สามญั  -  (3,000,000) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  64,485,590  50,885,481 

 
เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2560 บริษทัชาํระเงินค่าหุน้สามญัเพ่ิมเติมของบริษทั ยเูรกา ออโตเมชัน่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อย
ทางตรงจาํนวน 22.5 ลา้นบาท 
 
เม่ือวนัท่ี 29 มกราคม 2559 บริษทัไดล้งทุนในบริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรง เพ่ิมอีกร้อยละ 20 
ของทุนท่ีออกและชาํระแลว้เป็นจาํนวนเงิน 1 ลา้นบาท ทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในบริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั        
เพ่ิมจากร้อยละ 79.99 เป็นร้อยละ 99.99 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 รายละเอียดของการซ้ือแสดงอยู่ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ 5 
 
เม่ือวนัท่ี 21 กรกฎาคม 2559 บริษทั ยูเรกา เทรดด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุน   
จากจาํนวน 5 ลา้นบาท (จาํนวน 500,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท) เป็นจาํนวน 2 ลา้นบาท (จาํนวน 200,000 หุน้ มูลค่า
หุ้นละ 10 บาท) ทั้งน้ี ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในบริษทั ยูเรกา เทรดด้ิง จาํกดั คงเป็นร้อยละ 99.99 ณ วนัท่ี                    
31 ธนัวาคม 2559  
 
เม่ือวนัท่ี 9 ธนัวาคม 2559 บริษทั ยเูรกา ออโตเมชัน่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุน
โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 3,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 30 ลา้นบาท โดยมี          
ทุนท่ีออกและชาํระแลว้เป็นจาํนวนเงิน 7.5 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 25 ทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในบริษทั ยเูรกา 
ออโตเมชัน่ จาํกดั เป็นร้อยละ 99.99 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
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เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 และเงินปันผลรับจากเงินลงทุนสาํหรับแต่ละปี มีดงัน้ี 
 

    งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  สดัส่วนความเป็น              

 ลกัษณะธุรกิจ เจา้ของ ทุนชาํระแลว้  ราคาทุน  การดอ้ยค่า  ราคาทุน-สุทธิ  เงินปันผลรับ 

  2560  2559 2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559 

  (ร้อยละ) (บาท) 

บริษทัย่อยทางตรง                        

บริษทั ฟูจิอิ ไอออน เวิร์ค   ออกแบบและผลิต 51  51 2,000,000  2,000,000  1,019,940  1,019,940  -  -  1,019,940  1,019,940  1,952,340  - 

   (ประเทศไทย) จาํกดั* เคร่ืองจกัรกล อุปกรณ์จบัยึด                       

 และช้ินส่วนท่ีมีความเท่ียงตรงสูง                       

บริษทั ยเูรกา ดีไซน์ การลงทุน 100  100 46,578,370  46,578,370  46,578,370  46,578,370  (19,712,891)  (10,813,000)  26,865,479  35,765,370  -  - 

   อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั                        

บริษทั ยเูรกา ออโตเมชัน่ จาํกดั ออกแบบและผลิต 99.99  99.99 50,000,000  27,500,000  49,999,980  27,499,980  (15,399,769)  (15,399,769)  34,600,211  12,100,211  -  - 

 เคร่ืองจกัรอตัโนมติั                       

บริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั* ธุรกิจคา้ปลีกเพื่อจดัหาและ 99.99  99.99 2,000,000  2,000,000  1,999,960  1,999,960  -  -   1,999,960  1,999,960  -  - 

 จาํหน่ายอุปกรณ์เคร่ืองมือ                       

บริษทั ยเูรกา อะโกร  ออกแบบและผลิตเคร่ืองจกัร 99.99  99.99 8,000,000  8,000,000  7,999,970  7,999,970  (7,999,970)  (7,999,970)  -  -  -  - 

แมชชีนเนอร่ี จาํกดั* และอุปกรณ์การเกษตร                       

รวม         107,598,220  85,098,220  (43,112,630)  (34,212,739)  64,485,590  50,885,481  1,952,340  - 
 

บริษทัยอ่ยทางตรงทั้งหมดดาํเนินธุรกิจในประเทศไทย ยกเวน้บริษทั ยเูรกา ดีไซน ์อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ซ่ึงดาํเนินธุรกิจในประเทศสิงคโปร์ 
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รายละเอียดบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี  
 

  ประเทศ สดัส่วนความเป็น            
 ลกัษณะธุรกิจ ท่ีกิจการจดัตั้ง เจา้ของ ทุนชาํระแลว้  ราคาทุน  การดอ้ยค่า  ราคาทุน - สุทธิ 
   2560  2559 2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559 
   (ร้อยละ) (บาท) 

บริษทัย่อยทางอ้อม                     

บริษทั ยเูรกา ดีไซน ์ การออกแบบ อินโดนีเซีย 99.55  99.55 20,902,759  20,902,759  20,807,746  20,807,746  (16,021,139)  (10,813,236)  4,786,607  9,994,510 
   อินโดนีเซีย จาํกดั และผลิตเคร่ืองจกัร                    
บริษทั ยเูรกา ดีไซน์ การออกแบบ อินเดีย 99.99  99.99 19,606,770  19,606,770  19,606,764  19,606,764  (3,691,988)  -  15,914,776  19,606,764 
   อินเดีย จาํกดั และผลิตเคร่ืองจกัร                    
บริษทั สยาม พาร์ทฟีดเดอร์   การออกแบบ ไทย 99.99  99.99 2,000,000  2,000,000  15,399,769  15,399,769  (15,399,769)  (15,399,769)  -  - 
   (2008) จาํกดั** และผลิตเคร่ือง                    
 ป้อนช้ินงาน                    
รวม          55,814,279  55,814,279  (35,112,896)  (26,213,005)  20,701,383  29,601,274 

 
*บริษทั ฟจิูอิ ไอออน เวิร์ค (ประเทศไทย) จาํกดั บริษทั ยเูรกา เทรดด้ิง จาํกดั และบริษทั ยเูรกา อะโกร แมชชีนเนอร่ี จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางตรง ไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทัต่อกรม
พฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2560 และอยูร่ะหวา่งการดาํเนินการชาํระบญัชี 
 

**บริษทั สยาม พาร์ทฟีดเดอร์  (2008) จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทัต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2560 และ
อยูร่ะหวา่งการดาํเนินการชาํระบญัชี
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ในระหว่างปี 2560 บริษทัไดท้าํการทดสอบการดอ้ยค่าและการประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน การประมาณ      
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนอา้งอิงจากมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนใน
การขาย แลว้แต่อยา่งใดจะสูงกวา่ 

 
สมมติฐานท่ีสําคัญท่ีใช้ในการประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนได้แก่ กระแสเงินสดสําหรับระยะเวลาห้าปี       
อตัราคิดลด และอตัราการเติบโต  ผูบ้ริหารกาํหนดสมมติฐานจากการประเมินแนวโนม้ในอนาคตท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจ
โดยอา้งอิงขอ้มูลท่ีเคยเกิดข้ึนในอดีตจากแหล่งขอ้มูลภายนอกและภายใน โดยอตัราการเติบโตท่ีใชไ้ดแ้ก่ ร้อยละ 3 
สาํหรับเงินลงทุนในบริษทัย่อยในประเทศและต่างประเทศ (2559 : ร้อยละ 3 และร้อยละ 5-7) อตัราถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกัท่ีใชเ้ป็นอตัราคิดลดไดแ้ก่ ร้อยละ 9.67 และร้อยละ 11.42 สําหรับเงินลงทุนในบริษทัย่อยในประเทศและ
ต่างประเทศตามลาํดบั (2559 : ร้อยละ 10.48 และร้อยละ 10) 
 
ประมาณการกระแสเงินสดเป็นการประมาณการสําหรับหา้ปีขา้งหนา้และอตัราการเติบโตหลงัจากนั้น ซ่ึงอตัราการ
เติบโตกาํหนดจากการประมาณการในระยะยาวของผูบ้ริหารเก่ียวกบัอตัราการเติบโตของกาํไร EBITDA ประจาํปีท่ี
สอดคลอ้งกบัขอ้สมมติท่ีวา่ผูเ้ขา้ร่วมตลาดจะสามารถทาํได ้
 
จากการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนทาํใหมู้ลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บเท่ากบัมลูค่าตามบญัชี  
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13   ส่วนได้เสียที่ไม่มอี านาจควบคุม  
 
 ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มลูเก่ียวกบับริษทัยอ่ยแต่ละรายของกลุ่มบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีสาระสาํคญัก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั 
 

 31 ธันวาคม 2560 

 

บริษทั ฟูจอิ ิ
ไอออน เวร์ิค 
(ประเทศไทย) 

จ ากดั  
บริษทัย่อยอืน่ที่
ไม่มีสาระส าคัญ  

ตดัรายการ
ระหว่างกนั  รวม 

 (บาท) 
ร้อยละของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 49%       
สินทรัพยห์มุนเวียน 2,517,182       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 870,824       
หน้ีสินหมุนเวียน (60,208)       
หน้ีสินไม่หมุนเวียน -       
สินทรัพย์สุทธิ 3,327,798       
มลูค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 1,645,248  (52,708)  -  1,592,540 
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 31 ธันวาคม 2560 

 

บริษทั ฟูจอิ ิ
ไอออน เวร์ิค 
(ประเทศไทย) 

จ ากดั  
บริษทัย่อยอืน่ที่
ไม่มีสาระส าคัญ  

ตดัรายการ
ระหว่างกนั  รวม 

 (บาท) 
รายได ้ 5,547,922       
กาํไร 1,462,306       
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -       
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 1,462,306       
กาํไร (ขาดทุน) ท่ีแบ่งใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 720,288  (14,982)  -  705,306 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนท่ีแบ่งใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม -  -  -  - 
        

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 3,052,310       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 127,049       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (เงินปันผลท่ีจ่ายใหก้บั 
   ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม: 1.9 ลา้นบาท) (4,046,023) 

      

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (866,664)       
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 31 ธันวาคม 2559 

 

บริษทั ฟูจอิ ิ
ไอออน เวร์ิค 
(ประเทศไทย) 

จ ากดั  
บริษทัย่อยอืน่ที่
ไม่มีสาระส าคัญ  

ตดัรายการ
ระหว่างกนั  รวม 

 (บาท) 
ร้อยละของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 49%       
สินทรัพยห์มุนเวียน 7,515,635       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 1,558,427       
หน้ีสินหมุนเวียน (3,206,866)       
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (173,360)       
สินทรัพย์สุทธิ 5,693,836       
มลูค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 2,804,614  (41,377)  -  2,763,237 
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 31 ธันวาคม 2559 

 

บริษทั ฟูจอิ ิ
ไอออน เวร์ิค 
(ประเทศไทย) 

จ ากดั  
บริษทัย่อยอืน่ที่
ไม่มีสาระส าคัญ  

ตดัรายการ
ระหว่างกนั  รวม 

 (บาท) 
รายได ้ 7,147,314       
ขาดทุน (3,128,489)       
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน -       
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (3,128,489)       
ขาดทุนท่ีแบ่งใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (1,532,960)  (28,417)  -  (1,561,377) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนท่ีแบ่งใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม -  -  -  - 
        

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน (4,517,450)       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (67,213)       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (เงินปันผลท่ีจ่ายใหก้บั 
   ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม: ไม่มี) 

 
(306,120) 

      

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (4,890,783)       
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14    เงนิลงทุนระยะยาวอืน่  
 

 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี 
 

  งบการเงินรวม / งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ลกัษณะ สดัส่วนความเป็น    
 ธุรกิจ เจา้ของ ทุนชาํระแลว้  ราคาทุน 
  2560  2559 2560  2559  2560  2559 
  (ร้อยละ) (บาท) 

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด           
บริษทั เบคุโทรุ (ไทยแลนด)์  จาํกดั จาํหน่ายส่วนประกอบ 14  14 2,000,000  2,000,000  280,000  280,000 
 ของเคร่ืองจกัร อะไหล่           
 และเคร่ืองมือต่างๆ           
ตราสารหนี้ที่ถอืจนครบก าหนด            
เงินลงทุนในหุน้กู ้         -  300,000 
         280,000  580,000 

  
 ในระหวา่งปี 2560 บริษทัไดท้าํการไถ่ถอนหุน้กู ้
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15 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์  
 

 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 

 (บาท) 
ราคาทุน / ราคาประเมินใหม่              
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 34,292,007  91,585,305  49,733,695  17,873,679  19,025,383  -  212,510,069 
เพ่ิมข้ึน -  189,737  7,164,262  173,819  458,216  594,957  8,580,991 
โอน  -  215,245  379,712  -  -  (594,957)  - 
จาํหน่าย /              -  (11,536)  (400,442)  (755,831)  -  -  (1,167,809) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559              
   และ 1 มกราคม 2560 34,292,007  91,978,751  56,877,227  17,291,667  19,483,599  -  219,923,251 
เพ่ิมข้ึน -  426,496  10,078,439  555,647  1,129,145  -  12,189,727 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคา 8,307,993  -  -  -  -  -  8,307,993 
จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย -  -  (527,590)  (940,463)  (6,642,750)  -  (8,110,803) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 42,600,000  92,405,247  66,428,076  16,906,851  13,969,994  -  232,310,168 
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 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 
 (บาท) 
ค่าเส่ือมราคาสะสม               
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 -  17,995,663  24,424,787  8,464,549  5,212,875  -  56,097,874 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  5,374,261  6,264,787  2,986,797  2,147,511  -  16,773,356 
จาํหน่าย /             -  (4,148)  (264,120)  (636,760)  -  -  (905,028) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559              
   และ 1 มกราคม 2560 -  23,365,776  30,425,454  10,814,586  7,360,386  -  71,966,202 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  5,422,723  5,976,723  2,651,551  1,928,271  -  15,979,268 
จาํหน่าย / ตดัจาํหน่าย -  -  (538,553)  (310,422)  (3,040,225)  -  (3,889,200) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 -  28,788,499  35,863,624  13,155,715  6,248,432  -  84,056,270 
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 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 
 (บาท) 
มลูค่าสุทธิทางบัญชี              
ณ วนัที่ 1  กร    2559              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของกลุ่มบริษทั 34,292,007  73,589,642  25,308,908  9,409,130  3,577,842  -  146,177,529 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  10,234,666  -  10,234,666 
 34,292,007  73,589,642  25,308,908  9,409,130  13,812,508  -  156,412,195 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ              
   1  กร    2560              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของกลุ่มบริษทั 34,292,007  68,612,975  26,451,773  6,477,081  6,846,305  -  142,680,141 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  5,276,908  -  5,276,908 
 34,292,007  68,612,975  26,451,773  6,477,081  12,123,213  -  147,957,049 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของกลุ่มบริษทั 42,600,000  63,616,748  30,564,452  3,751,136  4,586,341  -  145,118,677 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  3,135,221  -  3,135,221 
 42,600,000  63,616,748  30,564,452  3,751,136  7,721,562  -  148,253,898 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 
 (บาท) 
ราคาทุน / ราคาประเมินใหม่              
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 34,292,007  91,146,304  45,252,082  15,725,284  11,117,493  -  197,533,170 
เพ่ิมข้ึน  -  172,861  9,960,305  810,791  300,000  594,957  11,838,914 
โอน  -  215,245  379,712  -  -  (594,957)  - 
จาํหน่าย  -  (11,536)  (340,742)  (539,676)  -  -  (891,954) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559              
   และ 1 มกราคม 2560 34,292,007  91,522,874  55,251,357  15,996,399  11,417,493  -  208,480,130 
เพ่ิมข้ึน  -  72,100  6,417,974  527,535  963,750  -  7,981,359 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคา 8,307,993  -  -  -  -  -  8,307,993 
จาํหน่าย  -  -  (16,028,289)  (90,095)  (1,407,750)  -  (17,526,134) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 42,600,000  91,594,974  45,641,042  16,433,839  10,973,493  -  207,243,348 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 
 (บาท) 
ค่าเส่ือมราคาสะสม              
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 -  17,921,831  23,686,659  7,878,912  3,005,575  -  52,492,977 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  5,296,653  5,834,542  2,745,959  1,124,705  -  15,001,859 
จาํหน่าย  -  (4,148)  (238,834)  (486,884)  -  -  (729,866) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559              
   และ 1 มกราคม 2560 -  23,214,336  29,282,367  10,137,987  4,130,280  -  66,764,970 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  5,294,434  5,263,178  2,493,234  1,176,458  -  14,227,304 
จาํหน่าย  -  -  (10,490,439)  (77,550)  (477,124)  -  (11,045,113) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 -  28,508,770  24,055,106  12,553,671  4,829,614  -  69,947,161 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ท่ีดินและ  อาคารและ  เคร่ืองจกัร      สินทรัพย ์   
 ส่วนปรับปรุง  ส่วนปรับปรุง  และอุปกรณ์  เคร่ืองใช ้    ระหวา่งก่อสร้าง   
 ท่ีดิน  อาคาร  โรงงาน  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  และติดตั้ง  รวม 
 (บาท) 
มลูค่าสุทธิทางบัญชี              
ณ วนัที่ 1  กร    2559              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 34,292,007  73,224,473  21,565,423  7,846,372  2,946,826  -  139,875,101 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  5,165,092  -  5,165,092 
 34,292,007  73,224,473  21,565,423  7,846,372  8,111,918  -  145,040,193 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ              
   1  กร    2560              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 34,292,007  68,308,538  25,968,990  5,858,412  5,506,407  -  139,934,354 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  1,780,806  -  1,780,806 
 34,292,007  68,308,538  25,968,990  5,858,412  7,287,213  -  141,715,160 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560              
ภายใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 42,600,000  63,086,204  21,585,936  3,880,168  4,776,209  -  135,928,517 
ภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน -  -  -  -  1,367,670  -  1,367,670 
 42,600,000  63,086,204  21,585,936  3,880,168  6,143,879  -  137,296,187 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
 

  210 

ราคาทรัพยสิ์นก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาเต็มจาํนวนแลว้แต่ยงัคง   
ใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีจาํนวน 17.4 ลา้นบาทสาํหรับกลุ่มบริษทัและสาํหรับบริษทั (2559: 21.4 
ล้านบาทส าหรับกลุ่มบริษัทและส าหรับบริษัท) 

 

 การค า้ประกัน 
 

ณ วนัท่ี 31       ม 2560 ท่ีดินและอาคารของบริษทัมูลค่าสุทธิตามบญัชีจาํนวน 85.4         (2559: 87.2 ล้านบาท)          
ไดจ้ดจาํนองเพ่ือเป็นหลกัประกนัเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุ 20) 

  
ในปี 2560 บริษทัมีการประเมินราคาท่ีดิน จาํนวน 8.3 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) โดยท่ีดินถูกประเมินราคาโดยผู ้
ประเมินราคาอิสระโดยพิจารณาราคาตลาด   

    
16 ค่าความนิยม 
 

  งบการเงินรวม 
  2560  2559 
  (บาท) 
ราคาทุน     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  12,326,987  12,326,987 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  12,326,987  12,326,987 
     

ขาดทุนจากการด้อยค่า     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  (12,326,987)  - 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า  -  (12,326,987) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  (12,326,987)  (12,326,987) 
     

มลูค่าสุทธิทางบัญชี     
ณ วนัที่ 1 มกราคม  -  12,326,987 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   -  - 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดน้ีเป็นมูลค่าจากการใช ้ซ่ึงวดัมูลค่าโดยการคิดลด
กระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการดาํเนินงานต่อเน่ืองของบริษทั สยาม พาร์ทฟีดเดอร์ (2008) จาํกดั 
ซ่ึงมลูค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดสูงกวา่มลูค่าท่ีจะไดรั้บคืน จึงบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่า
จาํนวน 12.3 ลา้นบาท โดยรวมอยู่ในค่าใชจ่้ายในการบริหารในระหว่างปี 2559 นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัมีการบนัทึก
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ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนจาํนวน 3.0 ลา้นบาทซ่ึงไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงินขอ้ 17 
 
สมมติฐานท่ีสาํคญัท่ีใชใ้นการประมาณมลูค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนแสดงในตารางต่อไปน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 2559 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด 9.08 
อตัราการเติบโต 3.00 
ประมาณการอตัราการเติบโตของกาํไร EBITDA (อตัราถวัเฉล่ีย 5 ปีขา้งหนา้) 10.00 
 
ประมาณการกระแสเงินสดเป็นการประมาณการสาํหรับ 5 ปีขา้งหนา้และอตัราการเติบโตหลงัจากนั้น ซ่ึงอตัราการ
เติบโตกาํหนดจากการประมาณการในระยะยาวของผูบ้ริหารเก่ียวกบัอตัราการเติบโตของกาํไร EBITDA ประจาํปีท่ี
สอดคลอ้งกบัขอ้สมมติท่ีวา่ผูเ้ขา้ร่วมตลาดจะสามารถทาํได ้
 
ในระหว่างปี 2560 บริษทั มีมติให้เลิกกิจการของบริษทั สยาม พาร์ทฟีดเดอร์ (2008) จาํกดั โดยไดจ้ดทะเบียนเลิก
บริษทัต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2560 ดงันั้นบริษทัจึงไม่ไดท้าํประมาณการ
กระแสเงินสด เน่ืองจากกลุ่มบริษทับนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าเท่ากบัมลูค่าตามบญัชีของค่าความนิยมในปี 2559  
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17 สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอืน่ 
 
 งบการเงินรวม 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์  สิทธิบตัร 

 
ความสมัพนัธ์

กบัลูกคา้ 

 โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหวา่งติดตั้ง 

 

รวม 
 (บาท) 

ราคาทุน          
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 27,499,893  4,250,000  3,770,208  11,314,916  46,835,017 
เพ่ิมข้ึน -  6,923,077  -  -  6,923,077 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ          
   1 มกราคม 2560 27,499,893  11,173,077  3,770,208  11,314,916  53,758,094 
เพ่ิมข้ึน 309,900  -  -  -  309,900 
โอนเขา้/(โอนออก) 11,314,916  -  -  (11,314,916)  - 
จาํหน่าย (41,481)  (2,250,000)  -  -  (2,291,481) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 39,083,228  8,923,077  3,770,208  -  51,776,513 
          

ค่าตัดจ าหน่ายสะสมและ 
   ขาดทุนจากการด้อยค่า 

         

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 15,923,740  490,864  377,021  -  16,791,625 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 3,993,010  1,436,917  377,021  -  5,806,948 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า -  -  3,016,166  -  3,016,166 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ          
   1 มกราคม 2560 19,916,750  1,927,781  3,770,208  -  25,614,739 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 5,630,228  2,116,983  -  -  7,747,211 
จาํหน่าย (29,405)  (1,084,090)  -  -  (1,113,495) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 25,517,573  2,960,674  3,770,208  -  32,248,455 
 

 

มลูค่าสุทธิทางบัญชี          
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 11,576,153  3,759,136  3,393,187  11,314,916  30,043,392 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ          
   1 มกราคม 2560 7,583,143  9,245,296  -  11,314,916  28,143,355 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 13,565,655  5,962,403  -  -  19,528,058 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์  สิทธิบตัร 

 โปรแกรม
คอมพิวเตอร์
ระหวา่งติดตั้ง  รวม 

 (บาท) 

ราคาทุน        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 25,760,609  2,000,000  11,314,916  39,075,525 
เพ่ิมข้ึน 1,264,504  6,923,077  -  8,187,581 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ         
   1 มกราคม 2560 27,025,113  8,923,077  11,314,916  47,263,106 
เพ่ิมข้ึน 309,900  -  -  309,900 
โอนเขา้/(โอนออก) 11,314,916  -  (11,314,916)  - 
จาํหน่าย (12,758)  -  -  (12,758) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 38,637,171  8,923,077  -  47,560,248 

        
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 15,660,081  222,466  -  15,882,547 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 3,905,205  953,593  -  4,858,798 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ         
   1 มกราคม 2560 19,565,286  1,176,059  -  20,741,345 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 5,593,449  1,784,615  -  7,378,064 
จาํหน่าย (12,059)  -  -  (12,059) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 25,146,676  2,960,674  -  28,107,350 

  

มลูค่าสุทธิทางบัญชี        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 10,100,528  1,777,534  11,314,916  23,192,978 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559        
   1 มกราคม 2560 7,459,827  7,747,018  11,314,916  26,521,761 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 13,490,495  5,962,403  -  19,452,898 
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18 ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี      
 
 งบการเงินรวม 
 สินทรัพย์  หนีสิ้น 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
รวม 2,960,462  3,087,177  (4,394,826)  (3,112,099) 
การหกักลบรายการของภาษี (2,244,381)  (2,741,282)  2,244,381  2,741,282 
สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ 716,081  345,895  (2,150,445)  (370,817) 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 สินทรัพย์  หนีสิ้น 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
รวม 2,069,566  2,588,053  (3,974,019)  (2,590,214) 
การหกักลบรายการของภาษี (2,069,566)  (2,588,053)  2,069,566  2,588,053 
หนีสิ้นภาษเีงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ -  -  (1,904,453)  (2,161) 

 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรวมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีมีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น     

 ณ วนัที่    กาํไร  ผลต่างจาก  ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  ขาดทุน  การแปลงค่า  31 ธันวาคม 

 2560  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  งบการเงิน  2560 

 (บาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี          
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) 89,300  (25,110)  -  -  64,190 
ลกูหน้ีการคา้ (หนีส้งสัยจะสูญ) 77,684  16,591  -  (2,292)  91,983 
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผ่ือการลดมูลค่าของสินค้า) 171,823  (171,823)  -  -  - 
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 1,067,793  71,677  -  (1,650)  1,137,820 
ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัผลงาน 1,331,491  33,361  -  (7,628)  1,357,224 
ประมาณการขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิด 339,274  (28,451)  -  (5,546)  305,277 
อ่ืนๆ 9,812  (5,744)  -  (100)  3,968 
รวม 3,087,177  (109,499)  -  (17,216)  2,960,462 

          

          

          



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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 งบการเงินรวม 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น     

 ณ วนัที่    กาํไร  ผลต่างจาก  ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  ขาดทุน  การแปลงค่า  31 ธันวาคม 

 2560  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  งบการเงิน  2560 

 (บาท) 

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี          
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (จากการตีราคาเพ่ิม) -  -  (1,661,599)  -  (1,661,599) 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) (114,085)  112,488  -  1,595  - 
สญัญาเช่าการเงิน (2,998,014)  264,787  -  -  (2,733,227) 
รวม (3,112,099)  377,275  (1,661,599)  1,595  (4,394,826) 

สุทธิ (24,922)  267,776  (1,661,599)  (15,619)  (1,434,364) 

 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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 งบการเงินรวม 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น       

 ณ วนัที่    กาํไร    ผลต่างจาก  ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  ขาดทุน  ไดม้าจาก  การแปลงค่า  31 ธันวาคม 

 2559  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  การรวมธุรกิจ  งบการเงิน  2559 

 (บาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี            
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) 25,076  64,224  -  -  -  89,300 
ลกูหน้ีการคา้ (หนีส้งสัยจะสูญ) 7,881  69,803  -  -  -  77,684 
สินคา้คงเหลือ (ค่าเผ่ือการลดมูลค่าของสินค้า) -  171,823  -  -  -  171,823 
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 1,758,542  (28,912)  (661,837)  -  -  1,067,793 
ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนัผลงาน 19,401  1,311,477  -  -  613  1,331,491 
ประมาณการขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิด -  338,868  -  -  406  339,274 
อ่ืนๆ 15,195  (4,893)  -  -  (490)  9,812 
รวม 1,826,095  1,922,390  (661,837)  -  529  3,087,177 
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 งบการเงินรวม 

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น       

 ณ วนัที่    กาํไร    ผลต่างจาก  ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  ขาดทุน  ไดม้าจาก  การแปลงค่า  31 ธันวาคม 

 2559  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  การรวมธุรกิจ  งบการเงิน  2559 

 (บาท) 

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี            
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) (66,892)  (48,506)  -  -  1,313  (114,085) 
สญัญาเช่าการเงิน (617,529)  (2,380,485)  -  -  -  (2,998,014) 
ส่วนปรับปรุงมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ไดจ้ากการรวมธุรกิจ (781,192)  -  -  781,192  -  - 
รวม (1,465,613)  (2,428,991)  -  781,192  1,313  (3,112,099) 

สุทธิ 360,482  (506,601)  (661,837)  781,192  1,842  (24,922) 

 
 
 
 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น   
 ณ วนัที่ 

 1 มกราคม 
2560  

กาํไรหรือ 
ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  

ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม 

2560 
 (บาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์         
   (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) 75,674  (29,564)  -  46,110 
ลกูหน้ีการคา้ (หนีส้งสัยจะสูญ) 36,934  (35,756)  -  1,178 
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 1,060,944  (51,435)  -  1,009,509 
ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนั 
   ผลงาน 

 
1,125,219 

 
(361,052) 

 
- 

 
764,167 

ประมาณการขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิด 289,282  (40,680)  -  248,602 
รวม 2,588,053  (518,487)  -  2,069,566 

        

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (จากการตีราคาเพ่ิม) -  -  (1,661,599)  (1,661,599) 
สญัญาเช่าการเงิน (2,590,214)  277,794  -  (2,312,420) 
รวม (2,590,214)  277,794  (1,661,599)  (3,974,019) 

สุทธิ (2,161)  (240,693)  (1,661,599)  (1,904,453) 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น   
 ณ วนัที่ 

 1 มกราคม 
2559  

กาํไรหรือ 
ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  

ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม 

2559 
 (บาท) 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์         
   (ความแตกต่างของค่าเส่ือมราคา) 11,043  64,631  -  75,674 
ลกูหน้ีการคา้ (หนีส้งสัยจะสูญ) 7,881  29,053  -  36,934 
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 1,466,634  338,293  (743,983)  1,060,944 
ประมาณการหน้ีสินจากการรับประกนั 
   ผลงาน 

 
- 

  
1,125,219 

  
- 

  
1,125,219 

ประมาณการขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิด -  289,282  -  289,282 
รวม 1,485,558  1,846,478  (743,983)  2,588,053 

        

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        
สญัญาเช่าการเงิน (336,428)  (2,253,786)  -  (2,590,214) 
รวม (336,428)  (2,253,786)  -  (2,590,214) 

สุทธิ 1,149,130  (407,308)  (743,983)  (2,161) 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ เกิดจากรายการดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน 
 

       
   ในบริษทัยอ่ย -  -  1,779,978  6,842,548 
หน้ีสงสยัจะสูญจากเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น        
   แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  -  3,700,000 
ยอดขาดทุนยกไป 24,089,288  18,577,643  15,164,781  12,690,488 
รวม 24,089,288  18,577,643  16,944,759  23,233,036 
 

ขาดทุนทางภาษีจะส้ินอายุในปี 2565 (สาํหรับกิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน) ถึง 2573 (สาํหรับกิจการท่ี
ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน) ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ียงัไม่ส้ินอายตุามกฎหมายเก่ียวกบัภาษีเงินไดปั้จจุบนั
นั้น กลุ่มบริษทัยงัมิไดรั้บรู้รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นได้
ค่อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชนท์างภาษีดงักล่าว   
 

19 เงนิฝากสถาบันการเงนิที่มข้ีอจ ากดัในการเบิกใช้ 
 

ณ วนัท่ี 31         2560 และ 2559 กลุ่มบริษทัมีเงินฝากสถาบนัการเงินกบัสถาบนัการเงินในประเทศ ซ่ึงใชเ้ป็น
หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัการออกหนงัสือคํ้าประกนัการทาํงานของบริษทัและเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 
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20 หนีสิ้นที่มภีาระดอกเบีย้ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน         
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร         
 ส่วนท่ีมีหลกัประกนั  3,545,026  15,539,749  3,545,026  15,539,749 
         
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน         
 ส่วนท่ีมีหลกัประกนั  46,151,569  47,922,160  46,151,569  47,922,160 
         
เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะส้ัน         
   จากสถาบันการเงนิ  49,696,595  63,461,909  49,696,595  63,461,909 
         
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน         
   ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี         
   ส่วนท่ีมีหลกัประกนั  3,426,366  4,792,311  3,426,366  4,792,311 
         
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการ         
   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั         
   ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั 6 6,000,000  -  8,486,380  4,000,000 
         
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินส่วนท่ี         
   ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี  901,029  1,602,263  407,452  539,959 
รวมหนีสิ้นที่มดีอกเบีย้ระยะส้ัน  60,023,990  69,856,483  62,016,793  72,794,179 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 

ส่วนที่ไม่หมนุเวียน        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        
 ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 14,317,502  17,740,540  14,317,502  17,740,540 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 140,948  704,522  96,932  166,930 
รวมหนีสิ้นที่มดีอกเบีย้ไม่หมุนเวยีน 14,458,450  18,445,062  14,414,434  17,907,470 

        
รวม 74,482,440  88,301,545  76,431,227  90,701,649 

 

 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียซ่ึงไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน แสดงตามระยะเวลาครบกาํหนดการจ่ายชาํระ        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคมไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ครบกาํหนดภายในหน่ึงปี  59,122,961  68,254,220  61,609,341  72,254,220 
ครบกาํหนดหลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 14,317,502  14,037,243  14,317,502  14,037,243 
ครบกาํหนดหลงัจากหา้ปี -  3,703,297  -  3,703,297 
รวม 73,440,463  85,994,760  75,926,843  89,994,760 

 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียส่วนท่ีมีหลกัประกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีรายละเอียดของหลกัประกนัซ่ึงเป็นสินทรัพยด์งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม / 

  ก ร         ก  ก ร 
 2560  2559 
 (บาท) 

ท่ีดินและอาคาร 85,381,375  87,158,014 
เงินฝากประจาํ 1,290,000  - 
รวม 86,671,375  87,158,014 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร และตัว๋สัญญาใชเ้งินและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินมี
อตัราดอกเบ้ีย MOR และ MLR ลบดว้ยร้อยละ 1 ต่อปี (2559: MOR และ MLR ลบด้วยร้อยละ 1 ต่อปี) นอกจากน้ี       
ตัว๋แลกเงินระยะสั้นมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ - ต่อปี (2559: ร้อยละ 5.1 และ 5.4 ต่อปี) 
 
บริษทัไดท้าํสญัญากูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึงมีกาํหนดระยะเวลา 6 ปี ถึง 7 ปี เงินกูย้ืมดงักล่าวมี
อตัราดอกเบ้ียส่วนใหญ่อยู่ระหว่างอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมขั้นตํ่า (MLR) ลบดว้ยร้อยละ 0.5 ต่อปีถึงอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3 
ต่อปี และมีกาํหนดชาํระทุกเดือนจนถึงปี 2565 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ยอดคงเหลือเงินกูย้ืมมีจาํนวนเงิน 17.7 
ลา้นบาท (2559: 22.5 ล้านบาท) 
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็นจาํนวนเงินรวม 17.3 ลา้นบาท (2559:  6.5                   
ล้านบาท) 
 
บริษทัมีขอ้ผูกพนัท่ีจะต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขและข้อจาํกดัท่ีกาํหนดในสัญญาเงินกู้ยืม เช่น การรักษาสัดส่วน       
การถือหุน้ การดาํรงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และความสามารถในการชาํระหน้ี ขอ้จาํกดัเก่ียวกบั
การจาํนอง จาํนาํหรือสิทธิเรียกร้องต่อสินทรัพย ์(ดูหมายเหตุขอ้ 15 และ 19) เป็นตน้ 
 
การละเมิดสัญญาเงินกู้ยมื 
 
เน่ืองจากในระหว่างปีบริษทัมีผลประกอบการขาดทุน ทาํใหบ้ริษทัไม่สามารถดาํรงอตัราส่วนความสามารถในการ
ชาํระหน้ีตามท่ีกาํหนดในสัญญาเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง มูลค่าตามบญัชีของเงินกูย้ืมดงักล่าวมีจาํนวน 
17.7 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 อย่างไรก็ตาม บริษทัไดรั้บหนงัสือยืนยนัการผ่อนผนัจากสถาบนัการเงิน
สาํหรับการละเมิดสญัญาเงินกูย้ืมดงักล่าวแลว้ 
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หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 
 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีรายละเอียดดงัน้ี 
 
 งบการเงนิรวม 
 2560  2559 
 มลูค่าอนาคต

ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

  
 
 

ดอกเบ้ีย 

 มลูค่าปัจจุบนั
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

 มลูค่าอนาคต
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

  
 
 

ดอกเบ้ีย 

 มลูค่าปัจจุบนั
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 
 (บาท) 
ครบกาํหนดชาํระภายใน 
   หน่ึงปี 930,797 

 
(29,768) 

 
901,029 

  
1,664,691 

  
(62,428) 

  
1,602,263 

ครบกาํหนดชาํระหลงัจาก            
   หน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 142,495  (1,547)  140,948  716,848  (12,326)  704,522 
รวม 1,073,292  (31,315)  1,041,977  2,381,539  (74,754)  2,306,785 

 

 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2560  2559 
 มลูค่าอนาคต

ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

  
 
 

ดอกเบ้ีย 

 มลูค่าปัจจุบนั
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

 มลูค่าอนาคต
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 

  
 
 

ดอกเบ้ีย 

 มลูค่าปัจจุบนั
ของจาํนวน
เงินขั้นตํ่าท่ี

ตอ้งจ่าย 
 (บาท) 
ครบกาํหนดชาํระภายใน 
   หน่ึงปี 427,332 

 
(19,880) 

 
407,452 

  
563,328 

  
(23,369) 

  
539,959 

ครบกาํหนดชาํระหลงัจาก            
   หน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 98,384  (1,452)  96,932  169,272  (2,342)  166,930 
รวม 525,716  (21,332)  504,384  732,600  (25,711)  706,889 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษทัทาํสัญญาเช่าการเงินหลายฉบบักบับริษทัในประเทศหลายแห่งเพ่ือ
ซ้ือเคร่ืองจกัร อุปกรณ์และรถยนต์ สัญญาเช่าดงักล่าวมีระยะเวลาเช่าส้ินสุดจนถึงปี 2562 โดยมีอตัราดอกเบ้ีย
ระหว่างร้อยละ 3.85 ถึง 5.59 ต่อปี ในปี 2560 (2559: ระหว่างร้อยละ 3.75 ถึง 5.59 ต่อปี) และมีกาํหนดชาํระคืน
ภายใน 24 ถึง 60 เดือน เร่ิมตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2556 
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กรรมสิทธ์ิในเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีซ้ือภายใตส้ัญญาเช่าการเงินน้ีจะโอนเป็นกรรมสิทธ์ิของกลุ่มบริษทัต่อเม่ือ
กลุ่มบริษทัไดช้าํระเงินงวดสุดทา้ยแลว้ 
 
หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 เป็นสกลุเงินบาท 

 
21 เจ้าหนีก้ารค้า 

 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 205,688  2,255,996  75,522,475  89,880 
กิจการอ่ืนๆ  31,840,357  16,567,354  7,606,244  12,832,476 
รวม  32,046,045  18,823,350  83,128,719  12,922,356 
 

22 เจ้าหนีอ้ืน่ 
 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -  -  654,536  - 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  12,919,257  12,223,812  8,366,858  9,439,994 
เจา้หน้ีซ้ือสินทรัพย ์  37,798  1,133,203  374,500  1,126,674 
ภาษีขายยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  4,889,616  -  1,274,478  - 
อ่ืน ๆ  1,704,671  3,060,103  569,923  569,827 
รวม  19,551,342  16,417,118  11,240,295  11,136,495 
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23 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนส าหรับ 

       

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 9,340,294  7,366,951  7,083,982  7,332,704 

        

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31                
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ        
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน        
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 1,978,795  1,883,426  1,404,770  1,691,466 
        

รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        
กาํไรจากการประมาณตามหลกั        
   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในระหวา่งปี -  3,309,184  -  3,719,917 
กาํไรสะสมจากการประมาณตามหลกั        
   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ -  2,661,954  -  2,975,934 
 

กลุ่มบริษทัจดัการโครงการบาํเหน็จบาํนาญพนกังานตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ในการใหผ้ลประโยชนเ์ม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 
 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่        
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
 

  228 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์        
   ณ วนัท่ี 1 มกราคม 7,366,951  8,792,709  7,332,704  7,333,171 
        
รับรู้ในก าไรขาดทุน        
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 1,824,090  1,659,287  1,285,507  1,486,902 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 154,705  224,139  119,263  204,564 
 1,978,795  1,883,426  1,404,770  1,691,466 
        รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        
กาํไรจากการประมาณตามหลกั        
   คณิตศาสตร์ประกนัภยั -  (3,309,184)  -  (3,719,917) 
        

อืน่ๆ        
รับโอนจาก (โอนไป) บริษทัยอ่ย -  -  (1,653,492)  2,027,984 
การแปลงค่างบการเงิน (5,452)  -  -  - 
 (5,452)  -  (1,653,492)  2,027,984 
        ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 9,340,294  7,366,951  7,083,982  7,332,704 
 

กาํไรจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนเกิดข้ึนจาก 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ -  1,736,615  -  1,437,220 
ขอ้สมมติทางการเงิน -  (836,211)  -  (247,535) 
การปรับปรุงจากประสบการณ์ -  2,408,780  -  2,530,232 
รวม -  3,309,184  -  3,719,917 
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ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย 
 
ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ณ วนัท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกั) ไดแ้ก่ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  2.1  2.1  2.1  2.1 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  6.0 และ 8.0  6.0 และ 8.0  6.0 และ 8.0  6.0 และ 8.0 
 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มลูทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละข้อสมมติท่ีเก่ียวข้องในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีอาจเป็นไปได ้    
อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัของโครงการ
ผลประโยชนเ์ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 (บาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 เพ่ิมข้ึน  ลดลง  เพ่ิมข้ึน  ลดลง 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (1,033,886)  1,209,640  (1,024,564)  1,197,959 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต 
   (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 1,334,540 

 
(1,152,026) 

 
1,322,477  (1,142,287) 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 (บาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 เพ่ิมข้ึน  ลดลง  เพ่ิมข้ึน  ลดลง 
อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (809,945)  958,236  (804,902)  951,760 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต 
   (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 

 
927,554 

  
(802,640) 

  
921,371 

  
(797,692) 
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แมว้่าการวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าว    
แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่างๆ 

 

24 ประมาณการหนีสิ้นจากการรับประกนัผลงาน 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ณ วนัท่ี 1  กร     6,426,667  5,828,621  5,626,097  5,309,410 
ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน 5,699,206  8,181,029  2,461,841  7,646,727 
ประมาณการหน้ีสินใชไ้ป (3,448,362)  (7,582,983)  (2,150,345)  (7,330,040) 
กลบัรายการประมาณการหน้ีสิน (2,116,756)  -  (2,116,756)  - 
การแปลงค่างบการเงิน (23,920)  -  -  - 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 6,536,835  6,426,667  3,820,837  5,626,097 

 
25 ทุนเรือนหุ้น 

 

 มลูค่าหุน้ 2560  2559 
 ต่อหุน้ จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 
 (บาท) (หุ้น / บาท) 
ทุนจดทะเบียน         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม         
-  หุน้สามญั 0.25 654,500,000  163,625,000  654,500,000  163,625,000 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม         
-  หุ้นสามญั 0.25 654,500,000  163,625,000  654,500,000  163,625,000 
   
หุ้นที่ออกและช าระแล้ว   
ณ วนัท่ี 1 มกราคม         
-  หุน้สามญั 0.25 459,583,548  114,895,887  425,043,047  106,260,762 
ออกหุน้ใหม่ 0.25 175,956,295  43,989,074  34,540,501  8,635,125 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม         
-  หุ้นสามญั 0.25 635,539,843  158,884,961  459,583,548  114,895,887 
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ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 7 มีนาคม 2559 ท่ีประชุมมีมติให้ยกเลิกโครงการออกใบสําคญัแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั ให้แก่พนักงานของบริษทั และ/หรือบริษทัย่อย รวมถึงพนักงานท่ีดาํรงตาํแหน่ง
กรรมการของบริษทั ตามโครงการเสนอขายหลกัทรัพยใ์หแ้ก่พนกังาน (ESOP Scheme) 

 

การใช้สิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญ UREKA-W1 
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษทัมีการจดทะเบียนทุนท่ีออกและชําระแลว้จากการใช้สิทธิ 
UREKA-W1 จาํนวน 175,956,295 หุน้ (เทียบเท่ากบั 43,989,074 บาท) และไดรั้บเงินเป็นจาํนวน 88 ลา้นบาท 
บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยใ์นวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2560 
 
รายการเคล่ือนไหวของจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิซ้ือหุน้ UREKA-W1 ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 
 2560  2559 
 (สิทธิ) 
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ออก ณ วนัที่ 1 มกราคม  177,916,354  212,456,855 
หัก ใชสิ้ทธิระหวา่งปี (175,956,295)  (34,540,501) 
     ตดัจาํหน่ายใบสาํคญัแสดงสิทธิหมดอาย ุ (1,960,059)  - 
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ออก ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  -  177,916,354 
 
ผูถื้อหุน้สามญัจะไดรั้บสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหน่ึง
เสียงต่อหน่ึงหุน้ในท่ีประชุมของบริษทั 
 

ส่วนเกนิมลูค่าหุ้น 
 
ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุน้สูงกวา่
มลูค่าหุน้ท่ีจดทะเบียนไว ้ บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมลูค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้
น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 
  2560  2559 
  (บาท) 
ณ วนัท่ี 1  กร      166,267,833  157,632,708 
เพ่ิมข้ึน  43,623,574  8,635,125 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  209,891,407  166,267,833 
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26 ส ารอง 
 

สาํรองประกอบดว้ย 
 

การจดัสรรก าไร และ/หรือ ก าไรสะสม 
 

ส ารองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนสํารอง 
(“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ 
 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 
 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 
 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของเจา้ของประกอบดว้ยผลต่างการแปลงค่าทั้งหมดจากงบการเงิน
ของหน่วยงานในต่างประเทศ 
 

ผลต่างที่เกดิจากรายการภายใต้การควบคุมเดยีวกนั 
 

ผลต่างท่ีเกิดจากรายการภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัเป็นการแสดงถึงส่วนต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของกิจการหรือ
ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ณ วนัท่ีไดม้าท่ีตํ่ากว่าตน้ทุน ซ่ึงจะไม่จาํหน่ายและจะคงอยู่จนกว่าบริษทัย่อยจะถูก
ขายหรือจาํหน่ายออกไป  
 

ผลต่างจากการเปลีย่นแปลงในการตรีาคาสินทรัพย์ใหม่ 
 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในการตีราคาสินทรัพยใ์หม่แสดงในส่วนของเจา้ของประกอบดว้ยผลรวมของการ
เปล่ียนแปลงสุทธิของการตีราคาท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีแสดงในงบการเงินดว้ยการตีราคาใหม่จนกระทัง่มีการ
ขายหรือจาํหน่าย 
 

การเคลือ่นไหวในทุนส ารอง 
 

การเคล่ือนไหวในทุนสาํรองแสดงรายการในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ 
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27 ส่วนงานด าเนินงาน 
 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 กลุ่มบริษทัได้เปล่ียนแปลงเกณฑ์ในการนาํเสนอและเปิดเผยข้อมูลส่วนงานดาํเนินงาน      
ส่งผลให้ขอ้มูลทางการเงินของกลุ่มบริษทัถูกแบ่งออกเป็น 3 ส่วนงาน จากเดิมท่ีมีการแสดงขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงาน
เพียง 2 ส่วนงาน เน่ืองจากการออกแบบ ผลิตและติดตั้ งเคร่ืองจักรแบบก่ึงอตัโนมติั ถูกพิจารณาว่ามียอดคงเหลือมี
สาระสําคัญต่องบการเงินรวม กลุ่มบริษทัได้ปรับยอ้นหลงัการแสดงข้อมูลตามส่วนงานสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2559 ท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ของกลุ่มบริษทัเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการ
ใหข้อ้มลูเปรียบเทียบ 
 

กลุ่มบริษทัมี 3 ส่วนงานท่ีรายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัของกลุ่มบริษทั หน่วยงาน
ธุรกิจท่ีสาํคญัน้ีผลิตสินคา้และใหบ้ริการท่ีแตกต่างกนั และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก เน่ืองจากใชเ้ทคโนโลยี
และกลยุทธ์ทางการตลาดท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการ
ภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่ม
บริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี  
 
 ส่วนงาน 1 ออกแบบ ผลิตและติดตั้งเคร่ืองจกัรแบบก่ึงอตัโนมติั 
 ส่วนงาน 2 ออกแบบ ผลิตและติดตั้งเคร่ืองจกัรแบบอตัโนมติั 
 ส่วนงาน 3 อ่ืนๆ 
 
ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใชก้าํไรก่อน
ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น 
การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่าการใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูล
ท่ีเหมาะสมในการประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงานและสอดคล้องกับกิจการอ่ืนท่ีดําเนินธุรกิจใน
อุตสาหกรรมเดียวกนั 
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ข้อมลูเกีย่วกบัส่วนงานที่รายงาน  
 

 งบการเงินรวม 

 ออกแบบ ผลิต  ออกแบบ ผลิต     
 และติดตั้งเคร่ืองจกัร  และติดตั้งเคร่ืองจกัร     
 แบบก่ึงอตัโนมติั  แบบอตัโนมติั  อ่ืนๆ  รวม 
 2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอก 212,095  174,921  11,792  22,637  25,810  37,746  249,697  235,304 

                
ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้ (33,358)  (27,856)  (850)  (44,956)  (10,443)  (6,444)  (44,651)  (79,256) 
                

ดอกเบ้ียรับ 342  64  114  21  67  210  523  295 
ค่าใชจ่้าย (227,411)  (181,976)  (6,628)  (60,659)  (33,274)  (42,772)  (267,313)  (285,407) 
ตน้ทุนทางการเงิน (3,132)  (4,410)  (1,044)  (1,470)  (695)  (981)  (4,871)  (6,861) 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย (15,253)  (16,455)  (5,084)  (5,485)  (3,389)  (640)  (23,726)  (22,580) 
ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) จาก 
   เงินลงทุนในการร่วมคา้ -  -  -  - 

 
1,040 

 
(7)  1,040  (7) 
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 งบการเงนิรวม 

 ออกแบบ ผลิต  ออกแบบ ผลิต     

 และติดตั้งเคร่ืองจกัร  และติดตั้งเคร่ืองจกัร     

 แบบก่ึงอตัโนมติั  แบบอตัโนมติั  อ่ืนๆ  รวม 
 2560  2559  2560  2559  2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
สินทรัพยส่์วนงาน                
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 314,277  197,580  14,821  28,640  28,014  76,618  357,112  302,838 
สินทรัพย์รวม             357,112  302,838 
        

    

    

หน้ีสินส่วนงาน                
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 129,706  112,967  6,274  8,984  10,226  15,759  146,206  137,710 
หนีสิ้นรวม             146,206  137,710 
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การกระทบยอดรายได้ ก าไรหรือขาดทุน สินทรัพย์และหน้ีสิน และรายการอื่นที่มีสาระส าคัญของส่วนงานที่รายงาน 
 

  2560  2559 
  (พันบาท) 
รายได้     
รวมรายไดจ้ากส่วนงานท่ีรายงาน  247,215  234,444 
รายไดอ่ื้น  3,005  1,154 
รายได้รวม  250,220  235,598 
     
ก าไรหรือขาดทุน     
รวมขาดทุนก่อนภาษีเงินไดจ้ากส่วนงานท่ีรายงาน  (44,651)  (79,256) 
ขาดทุนรวมก่อนภาษเีงนิได้  (44,651)  (79,256) 
     
สินทรัพย์     
รวมสินทรัพยข์องส่วนงานท่ีรายงาน  357,112  302,838 
สินทรัพย์รวม  357,112  302,838 
     
หนีสิ้น     
รวมหน้ีสินของส่วนงานท่ีรายงาน  146,206  137,710 
หนีสิ้นรวม  146,206  137,710 

 
  รวมส่วนงานท่ี

รายงาน 
  (พันบาท) 
รายการอืน่ที่มีสาระส าคัญ    
2560   
ดอกเบ้ียรับ  523 
ตน้ทุนทางการเงิน  4,871 
รายจ่ายฝ่ายทุน  12,189 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย  23,726 
  41,309 
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  รวมส่วนงานท่ี
รายงาน 

  (พันบาท) 
รายการอืน่ที่มีสาระส าคัญ    
2559   
ดอกเบ้ียรับ  295 
ดอกเบ้ียจ่าย  6,861 
รายจ่ายฝ่ายทุน  12,534 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย  22,580 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าความนิยมและสินทรัพย ์
   ท่ีเก่ียวขอ้งจากการรวมธุรกิจ 

  
14,672 

  56,942 
 

ส่วนงานภูมิศาสตร์ 
 

ส่วนงานท่ี 1 2 และ 3 มีการจดัการ การผลิตและสาํนกังานขายในประเทศไทย อินเดีย และประเทศอ่ืนๆ 
 

ในการนาํเสนอการจาํแนกส่วนงานภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงานแยกตามท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของลกูคา้  สินทรัพย์
ตามส่วนงานแยกตามสถานท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของสินทรัพย ์
 

 รายได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ไทย 219,391,163  201,708,475  152,197,111  148,628,782 
อินเดีย 30,306,981  30,439,177  2,961,039  1,849,106 
ประเทศอ่ืน ๆ  522,043  3,451,050  19,380,742  29,275,076 
รวม 250,220,187  235,598,702  174,538,892  179,752,964 

 

ลกูค้ารายใหญ่ 
 

กลุ่มบริษทัมีฐานลกูคา้จาํนวนมาก ไม่มีลกูคา้รายใดมีรายไดเ้ป็นสาระสาํคญัจากรายไดร้วมของกลุ่มบริษทั 
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28 ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท) 
ค่าโฆษณาและสนบัสนุนการขาย 2,124,370  3,024,465  1,641,168  2,808,637 
ค่าใชจ่้ายในการขนส่ง 2,565,451  1,189,696  1,913,013  898,683 
ค่านายหนา้ในการขาย 1,746,440  1,475,457  1,739,431  1,093,356 
ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 722,345  551,357  637,080  473,339 
อ่ืนๆ 225,152  290,384  204,299  237,899 
รวม 7,383,758  6,531,359  6,134,991  5,511,914 

 

29 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน  46,806,377  54,897,825  34,870,858  42,988,058 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน 
   ในบริษทัยอ่ย 

 
12 

 
- 

 
- 

 
8,899,891 

 
34,212,739 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าความนิยม 
   และสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งจาก 
   การรวมธุรกิจ 

 

- 

 

14,671,858 

 

- 

 

- 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย  17,890,475  7,018,013  16,588,618  5,218,760 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มตามประมวลรัษฎากร  12,693,695  12,352,856  5,617,539  9,432,531 
ค่าเช่า  4,065,804  4,502,161  2,300,199  2,734,390 
ค่าท่ีปรึกษาและค่าบริการทางวิชาชีพ  4,047,213  4,108,505  2,247,280  3,721,012 
ค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็  3,097,964  1,941,082  2,720,672  1,668,560 
ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง  2,196,014  1,790,893  2,792,651  2,539,082 
ค่าบริการ  1,769,840  1,197,848  935,438  770,071 
ค่าบริการระบบสารสนเทศ  1,554,529  1,901,295  1,522,514  1,846,556 
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ  956,748  65,309  -  18,359,734 
อ่ืนๆ  10,680,704  11,398,381  5,554,765  7,655,335 
รวม  105,759,363  115,846,026  84,050,425  131,146,828 
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30 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  68,778,192  74,452,805  43,270,143  62,870,377 
สวสัดิการพนกังาน  8,272,762  10,791,039  4,689,965  8,279,643 
โครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว ้ 23 1,978,795  1,883,426  1,404,770  1,691,466 
ค่านายหนา้ในการขาย  1,332,231  650,999  1,332,231  346,125 
ผลประโยชนเ์ม่ือเลิกจา้ง  430,215  4,090,087  -  2,243,878 
อ่ืน ๆ  8,923,874  9,935,411  5,527,487  9,368,254 
รวม  89,716,069  101,803,767  56,224,596  84,799,743 

 
โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว้ 
 
กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังานใน
การเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ถึง อตัราร้อยละ 7 ของเงินเดือนทุกเดือน และ
กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 3 ถึง อตัราร้อยละ 7 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสาํรองเล้ียงชีพน้ี
ไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ี
ไดรั้บอนุญาต 
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31 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป         
   และงานระหวา่งทาํ  17,511,480  (10,641,779)  7,498,403  (11,277,251) 
ค่าจา้งทาํของ  38,988,886  29,075,559  131,450,502  27,371,680 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองท่ีใชไ้ป  108,758,410  103,370,069  36,312,517  70,800,783 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังาน 30 89,716,069  101,803,767  56,224,596  84,799,743 
ค่าเส่ือมราคา  15,979,268  16,773,356  14,227,304  15,001,859 
ค่าตดัจาํหน่าย  7,747,211  5,806,947  7,378,064  4,858,798 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าความนิยม 
   และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนจาก 
   การรวมธุรกิจ 

 

- 

 

14,671,858 

 

- 

 

- 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน 
   ในบริษทัยอ่ย 

 
12 - 

 
- 

 
8,899,891 

 
34,212,739 

อ่ืนๆ  12,338,911  47,127,497  12,890,451  57,007,097 
รวมต้นทุนขาย ต้นทุนในการจัด         
   จ าหน่ายและค่าใช้จ่าย         
   ในการบริหาร   291,040,235  307,987,274  274,881,728  282,775,448 

 
 
 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
 

  241 

32 ภาษเีงินได้ 
 
ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
ภาษเีงินได้ของงวดปัจจุบัน         
สาํหรับงวดปัจจุบนั   1,445,364  11,626  -  - 
ภาษีงวดก่อนๆท่ีบนัทึกตํ่าไป  -  157,237  -  - 
  1,445,364  168,863  -  - 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         
การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว 18 (267,776)  506,601  240,693  407,308 
รวมภาษเีงินได้  1,177,588  675,464  240,693  407,308 
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ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบการเงินรวม 
 2560  2559 
 

ก่อนภาษี 
เงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้

 ผลต่าง 
จากการ 
แปลงค่า 

งบการเงิน  
สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้  
ก่อนภาษี 

เงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้  

ผลต่าง 
จากการ 
แปลงค่า 

งบการเงิน 

 

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (บาท) 
ผลต่างจากการแปลงค่า     
   หน่วยงานในต่างประเทศ (761,279)  - 

 
(15,620)  (776,899)  (323,035)  - 

  
1,843  (321,192) 

การตีราคาท่ีดิน อาคารและ 
   อุปกรณ์ 8,307,994  (1,661,599) 

 
-  6,646,395  - 

 
- 

 
- 

 
- 

กาํไรจากการประมาณตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั - 

 
- 

 
- 

 
- 

 
3,309,184 

 
(661,837) 

  
- 

 
2,647,347 

รวม 7,546,715  (1,661,599)  (15,620)  5,869,496  2,986,149  (661,837)  1,843  2,326,155 



บริษัท ยูเรกา ดีไซน์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2560 
 

  243 

             

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง 
 

 งบการเงินรวม 
 2560  2559 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(บาท) 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(บาท) 
ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม   (44,651,518)    (79,256,207) 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.0  (8,930,304)  20.0  (15,851,241) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   7,899,162    1,870,844 
การใชข้าดทุนทางภาษีท่ีเดิมไม่ไดบ้นัทึก   (3,495,986)    (68,125) 
การใชผ้ลกระทบของกิจการท่ีไดรั้บ        

   การส่งเสริมการลงทุน   -    (4,115,990) 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษี        
   เงินไดร้อการตดับญัชี   5,966,943    18,577,643 
ค่าใชจ่้ายท่ีหกัได ้2 เท่า    (108,295)     - 
ภาษีงวดก่อนๆท่ีบนัทึกตํ่าไป   -    157,237 
อ่ืนๆ   (153,932)    105,096 
รวม (2.6)  1,177,588  (0.9)  675,464 

        

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559 
 

ก่อนภาษี 
เงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้  

ก่อนภาษี
เงินได ้  

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (บาท) 
กาํไรจากการประมาณตาม

หลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั - 

 

- 

 

- 

 

3,719,917 

 

(743,983) 

 

2,975,934 
การตีราคาท่ีดิน อาคารและ 
   อุปกรณ์ 8,307,994  (1,661,599) 

 
6,646,395 

 
- 

 
- 

 
- 

รวม 8,307,994  (1,661,599)  6,646,395  3,719,917  (743,983)  2,975,934 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559 
 อตัราภาษี 

 
(ร้อยละ) 

  
(บาท) 

 อตัราภาษี 
(ร้อยละ) 

  
(บาท)  (ร้อยละ)  (บาท)  (ร้อยละ)  (บาท) 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินไดร้วม   (39,710,039)    (97,867,364) 
จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20.0  (7,942,008)  20.0  (19,573,473) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6,252,128    576,593 
การใชผ้ลกระทบของกิจการท่ีไดรั้บ        
   การส่งเสริมการลงทุน   -    (4,115,990) 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็น        
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี   470,441    12,690,488 
ค่าใชจ่้ายท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินได ้        
   รอการตดับญัชี   1,779,978    10,542,548 
ค่าใชจ่้ายท่ีหกัได ้2 เท่า   (83,139)    - 
อ่ืนๆ   (236,707)    287,142 
รวม (0.6)  240,693  (0.4)  407,308 
 

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบคุคล 
 

พระราชบญัญติัแกไ้ขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร ฉบบัท่ี 42 พ.ศ. 2559 ลงวนัท่ี 3 มีนาคม 2559 ใหป้รับลดอตัราภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคลเหลืออตัราร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 
2559 เป็นตน้ไป 
 

33 สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 
 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนอนุมัติให้กลุ่มบริษัทได้รับสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ด้รับ            
การส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัการส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เก่ียวกบัการผลิตเคร่ืองจกัร อุปกรณ์และ
ช้ินส่วน ซ่ึงพอสรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 
 

(ก) ใหไ้ดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเคร่ืองจกัรท่ีไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  
 

(ข) ให้ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมี
กาํหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น  
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เน่ืองจากเป็นกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน กลุ่มบริษทัจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดตามท่ีระบุไว้
ในบตัรส่งเสริมการลงทุน 
 
รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสรุปไดด้งัน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 2560  2559 
 กิจการท่ี  กิจการท่ี    กิจการท่ี  กิจการท่ี   
 ไดรั้บการ  ไม่ไดรั้บ    ไดรั้บการ  ไม่ไดรั้บ   
 ส่งเสริม  การส่งเสริม  รวม  ส่งเสริม  การส่งเสริม  รวม 
  (พันบาท) 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ            
   ส่งออก -  66,418  66,418  8,014  1,164  9,178 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ            
   ในประเทศ -  180,798  180,798  147,303  77,963  225,266 
ตดัรายการระหวา่งกนั -  -  -  -  -  - 
รวมรายได้ -  247,216  247,216  155,317  79,127  234,444 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560  2559 
 กิจการท่ี  กิจการท่ี    กิจการท่ี  กิจการท่ี   
 ไดรั้บการ  ไม่ไดรั้บ    ไดรั้บการ  ไม่ไดรั้บ   
 ส่งเสริม  การส่งเสริม  รวม  ส่งเสริม  การส่งเสริม  รวม 
  (พันบาท) 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ            
   ส่งออก -  68,445  68,445  9,109  5,018  14,127 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ            
   ในประเทศ -  141,387  141,387  121,609  49,784  171,393 
รวมรายได้ -  209,832  209,832  130,718  54,802  185,520 

 
ในระหวา่งปี 2560 บริษทัไดท้าํการยื่นเร่ืองขอยกเลิกการไดรั้บสิทธิประโยชนจ์ากการส่งเสริมการลงทุน 
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34 ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 
 

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานสําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 คาํนวณจากขาดทุนสําหรับปีท่ีเป็น
ส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปีโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกั แสดงการคาํนวณดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  
 2560  2559  2560  2559 
 (บาท / หุ้น) 
ขาดทุนที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญ        
   ของบริษทั (ขั้นพืน้ฐาน) (46,534,412)  (78,370,294)  (39,950,732)  (98,274,672) 

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 427,213,625  425,043,047  427,213,625  425,043,047 
ผลกระทบจากการใชสิ้ทธิ  114,733,146  2,170,578  114,733,146  2,170,578 
จ านวนหุ้นสามญัโดยวธีิถัวเฉลีย่ถ่วงน ้าหนัก        
   (ขั้นพืน้ฐาน) 541,946,771  427,213,625  541,946,771  427,213,625 

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาท) (0.09)  (0.18)  (0.07)  (0.23) 
 

เน่ืองจากบริษทัมีผลการดาํเนินงานขาดทุนในระหว่างปี การใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ท่ีออกใหม่
ตามราคาใชสิ้ทธิทาํใหข้าดทุนต่อหุน้ของบริษทัลดลง ดงันั้นบริษทัจึงไม่แสดงขาดทุนต่อหุน้ปรับลด 
 

35 เคร่ืองมอืทางการเงนิ 
 

นโยบายการจดัการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือ
ทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพ่ือการเกง็กาํไรหรือการคา้  
 
การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีสาํคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมใหมี้ความสมดุล
ของระดบัความเส่ียงใหเ้ป็นท่ียอมรับได ้โดยพิจารณาระหว่างตน้ทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและตน้ทุนของการจดัการ
ความเส่ียง  ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทัอย่างต่อเน่ืองเพ่ือใหม้ัน่ใจ
วา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 
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การบริหารจดัการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนใหม้ัน่คงเพ่ือรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 
ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสดัส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวมส่วน
ไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากดอกเบ้ียของเงินกูย้ืมส่วนใหญ่
มีอตัราคงท่ี กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินกูย้ืม (ดูหมายเหตุขอ้ 20) อย่างไรก็ตาม ผูบ้ริหาร
เช่ือว่ากลุ่มบริษทัมีความเส่ียงในอตัราดอกเบ้ียไม่เป็นสาระสําคญั ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงไม่ไดท้าํสัญญาเพ่ือป้องกนั
ความเส่ียงดงักล่าว 
 

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของเงินใหกู้ย้ืม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหม่มี
ดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 

 
    

งบการเงินรวม 
 งบการเงินเฉพาะ

กจิการ 
 อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง  ภายใน 1 ปี  ภายใน 1 ปี 
 (ร้อยละต่อปี)  (บาท) 

ปี 2560        
หมุนเวยีน        

เงินใหกู้ย้ืมแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7.4  7.4  7,200,000  38,800,000 

        
ปี 2559        
หมุนเวยีน        

เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  7.4  -  3,000,000 
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อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระ
หรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงัน้ี 
 

 

   งบการเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (บาท) 

ปี 2560        
หมุนเวยีน         

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  53,122,961  -  53,122,961 
เงินกูย้ืมจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7.4  6,000,000  -  6,000,000 

ไม่หมุนเวยีน        
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  -  14,317,502  14,317,502 

รวม   59,122,961  14,317,502  73,440,463 

        
ปี 2559        
หมุนเวยีน        

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  68,254,220  -  68,254,220 
ไม่หมุนเวยีน        

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  -  17,740,540  17,740,540 
รวม   68,254,220  17,740,540  85,994,760 
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ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงเกิดจากการซ้ือสินคา้ การขายสินคา้และการ
ให้บริการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษทัไดท้าํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นคร้ังคราว        
ซ่ึงรายการดงักล่าวจะมีอายุไม่เกินหน่ึงปี เพ่ือป้องกนัความเส่ียงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ      
 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม กลุ่มบริษทัและบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศอนัเป็นผลมาจาก
การมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศดงัน้ี 
 
 
 

   งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (บาท) 

ปี 2560        
หมุนเวยีน         

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  53,122,961  -  53,122,961 
เงินกูย้ืมจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7.4  8,486,380  -  8,486,380 

ไม่หมุนเวยีน        
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  -  14,317,502  14,317,502 

รวม   61,609,341  14,317,502  75,926,843 

        
ปี 2559        
หมุนเวยีน        

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  68,254,220  -  68,254,220 
เงินกูย้ืมจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7.4  4,000,000  -  4,000,000 

ไม่หมุนเวยีน        
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 5.8 - 7.3  -  17,740,540  17,740,540 

รวม   72,254,220  17,740,540  89,994,760 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
เงินรูเปียห์อินโดนีเซีย         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  1,175,233  5,477,161  1,689  249 
ลกูหน้ีการคา้  1,378,562  1,680,841  -  - 
ลกูหน้ีอ่ืน  553,509  842,834  -  - 
เจา้หน้ีการคา้  (226,703)  (201,720)  -  - 
เจา้หน้ีอ่ืน  (253,220)  (253,650)  -  - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  -  -  (2,540,500)  - 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       2,627,381  7,545,466  (2,538,811)  249 
         

เงินรูปีอินเดยี         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  4,126,042  3,891,837  -  836 
ลกูหน้ีการคา้  8,661,397  10,511,455  -  - 
ลกูหน้ีอ่ืน  231,836  1,904,866  -  - 
เจา้หน้ีการคา้  (1,572,240)  (2,596,446)  -  - 
เจา้หน้ีอ่ืน  (382,479)  (2,348,403)  -  - 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       11,064,556  11,363,309  -  836 
         

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา         
ลกูหน้ีการคา้  14,638,723  6,452,371  14,814,154  7,034,990 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       14,638,723  6,452,371  14,814,154  7,034,990 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
เงินดอลลาร์สิงคโปร์         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  859,903  6,108,627  -  24,134 
ลกูหน้ีอ่ืน  90,805  92,137  -  - 
เจา้หน้ีอ่ืน  (215,835)  (218,931)  -  - 
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  -  -  (4,945,880)  - 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       734,873  5,981,833  (4,945,880)  24,134 
         

เงินเยนญ่ีปุ่ น         
เจา้หน้ีการคา้  (411,376)  (2,255,996)  -  - 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       (411,376)  (2,255,996)  -  - 
         

อื่นๆ         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  3,273  40,017  3,273  40,017 
เจา้หน้ีการคา้  (172,254)  -  (172,254)  - 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ          
   ที่มคีวามเส่ียง                                       (168,981)  40,017  (168,981)  40,017 
 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 
 

ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ คือ ความเส่ียงท่ีลกูคา้หรือคู่สญัญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่กลุ่มบริษทัตามเง่ือนไขท่ีตกลง
ไวเ้ม่ือครบกาํหนด  
  
ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอย่างสมํ่าเสมอ โดยการ
วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายท่ีขอวงเงินสินเช่ือในระดบัหน่ึงๆ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบว่ามีความเส่ียง
จากสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงิน
แต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตามเน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ได้
คาดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ไดเ้กินกวา่ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 
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ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่า    
เงินสดใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและเพ่ือทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 

มลูค่าตามบัญชีและมลูค่ายติุธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนท่ีหมุนเวียนเป็นมูลค่าท่ีใกลเ้คียงกับมูลค่าตามบัญชี
เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินเหล่าน้ีจะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั้น 
 

มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินทางการเงินส่วนท่ีไม่หมุนเวียนเป็นมูลค่าท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชี เน่ืองจากอตัรา
ดอกเบ้ียตามสญัญาใกลเ้คียงกบัอตัราทอ้งตลาด 
 

มูลค่ายุติธรรมภายใตส้ัญญาเช่าการเงินเป็นมูลค่าท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชี เน่ืองจากอตัราดอกเบ้ียตามสัญญา
ใกลเ้คียงกบัอตัราทอ้งตลาด 
 

 

36 ภาระผูกพนักบักจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ  
  2560  2559  2560  2559 
  (บาท) 
จ านวนเงินขั้นต ่าที่ต้องจ่ายในอนาคต 
   ทั้งส้ินภายใต้สัญญาเช่าด าเนินงาน 
   ที่บอกเลิกไม่ได้ 

       

ภายในหน่ึงปี  2,309,511  2,522,872  972,344  1,640,151 
หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี  4,009,948  77,142  1,024,400  75,900 
รวม 6,319,459  2,600,014  1,996,744  1,716,051 
        

ภาระผกูพนัอื่นๆ        
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 2,625,878  -  2,625,878  - 
รวม 2,625,878  -  2,625,878  - 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษทัไม่มีภาระผูกพนัจากหนงัสือคํ้ าประกนัท่ีออกโดยธนาคารเพ่ือคํ้ าประกนั
ผลงาน (2559: 0.9 ล้านบาท) 
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37 หนีสิ้นที่อาจเกดิขึน้และสินทรัพย์ที่อาจเกดิขึน้ 
  
บริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดด้าํเนินการยื่นคาํร้องเขา้สู่กระบวนการอนุญาโตตุลาการเม่ือวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2559 เพ่ือ
เรียกร้องค่าเสียหายและหน้ีคา้งชาํระจากผูอ้นุญาตให้ใชสิ้ทธิตามสิทธิบตัร เน่ืองจากการถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีมี
ปัญหาและการปฏิบติัท่ีเป็นปฏิปักษก์บับริษทัย่อยดงักล่าว โดยค่าเสียหายอนัเกิดจากค่าเสียโอกาสและเคร่ืองจกัรท่ี
ไดรั้บถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีไม่สมบูรณ์มีจาํนวน 1.3 ลา้นบาท  
 


