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สารจากประธานกรรมการบริษทั 
 

 

             
ในปี 2561 เศรษฐกิจของประเทศไทย โดยรวมมีการขยายตวัต่อเน่ืองจากปี

ก่อน โดยมีอตัราการเติบโตทางเศรษฐกิจอยูท่ี่ร้อยละ 4.1 ซ่ึงมีปัจจยัสนับสนุนหลัก
จากภาคการส่งออก และการท่องเที่ยว ส าหรับการลงทุนก่อสร้างในภาครัฐ และ
เอกชน ที่มีส่วนสัมพนัธ์กันกบัธุรกิจของบริษทั มีการขยายตวัประมาณร้อยละ 2.9 
โดยการก่อสร้างภาครัฐมีการขยายตวันอ้ยกวา่ที่คาดการณ์ไว ้โดยเพิม่ขึ้นเพียงร้อยละ 
1.9 จากปีก่อน เน่ืองจากปัญหาความล่าชา้ของการด าเนินโครงการ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ส่วนการก่อสร้างภาคเอกชนมีการขยายตวัที่ดีกว่าภาครัฐ โดยมีการ
ขยายตวัร้อยละ 4.1  

 
โดยในปี 2561 บริษทัมีรายไดจ้ากการให้บริการ จ านวน 1,159.94 ล้านบาท ลดลง 284.87  ล้านบาท 

หรือลดลงร้อยละ  19.72  เม่ือเปรียบเทียบกบัปีที่ผา่นมา โดยอยูท่ี่ 1,444.81 ลา้นบาท อยา่งไรก็ตาม อตัราตน้ทุน
การให้บริการต่างๆไดป้รับตวัลดลงมากกวา่ปีก่อนเป็นอยา่งมาก เน่ืองจากปัญหาความล่าชา้ที่เกิดขึ้นกบังานบาง
โครงการไดห้มดไป ท าให้บริษทัมีผลการด าเนินงานจากธุรกิจหลกั ได้แก่ ธุรกิจให้บริการตกแต่งภายในดีขึ้น
กวา่ปี 2560 เป็นอยา่งมาก โดยอตัราก าไรขั้นตน้จากการด าเนินงานของบริษทัไดก้ลบัมาสู่ในระดบัปกติ อยา่งไร
ก็ตาม ในปี 2560 บริษทัมีก าไรพิเศษจากการขายที่ดินแปลงกรุงเทพกรีฑา ตามที่ไดเ้คยรายงานให้ท่านผูถื้อหุ้น
ทราบไปแล้วนั้ น ท าให้ก าไรสุทธิของบริษทัปี 2561 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2560 ยงัคงลดลงอยู่เป็นจ านวน  
161.95 ล้านบาท โดยในปี 2561 บริษทัมีก าไรสุทธิ อยูท่ี่ 170.42 ล้านบาท และมีอัตราก าไรสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 
14.55 ซ่ึงถือเป็นที่น่าพอใจในสภาวการณ์ปัจจุบนั 

 
อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯยงัคงด าเนินธุรกิจตามกลยทุธ ์เพื่อเสริมสร้างศกัยภาพและการเติบโตขององคก์ร

อยา่งมัน่คงย ัง่ยนื โดยมุ่งเน้นการขยายธุรกิจให้เจริญเติบโตทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ สร้างพนัธมิตร
ทางธุรกิจ ใชเ้ทคโนโลยทีี่ทนัสมยัในการใหบ้ริการ และพฒันาบุคลากรให้มีความสามารถ มีทกัษะความช านาญ 
อยา่งต่อเน่ือง 

 
ทั้งน้ี ในปี 2561 ถือเป็นอีกหน่ึงหน้าประวติัศาสตร์ของบริษทั โดยบริษทัไดมี้การเขา้ร่วมลงทุนในธุรกิจ

ผลิตและจดัจ าหน่ายน ้ าประปาในพื้นที่บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ตและพงังา  ซ่ึงเป็นจงัหวดัที่มีศกัยภาพในการ
เติบโต และมีความขาดแคลนน ้ าประปาที่มี คุณภาพ จึงท าให้ความต้องการใช้น ้ าประปาอยู่ในระดับที่สูง                  
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โดยปัจจุบนั บริษทัที่ร่วมลงทุนได้เร่ิมท าการผลิตและจ าหน่ายน ้ าประปาในเชิงพาณิชยใ์ห้กับภาคธุรกิจ และ 
ภาครัฐ ของจงัหวดัภูเก็ตแลว้ ซ่ึงถือเป็นเร่ืองที่น่ายนิดีอยา่งยิง่ โดยถือเป็นความส าเร็จของบริษทัในการที่จะขยาย
ธุรกิจไปยงัธุรกิจที่มีความผนัผวนนอ้ย 

 
สุดทา้ยน้ี ผมหวงัว่า เศรษฐกิจของประเทศไทยในปี 2562 โดยเฉพาะในภาคส่วนที่เก่ียวขอ้งกับการ

ด าเนินงานของบริษทัจะสามารถขยายตวัตามที่ไดมี้การคาดการณ์ไว ้เพื่อสนับสนุนให้ผลการด าเนินงานของ
บริษัทเป็นไปในทิศทางที่ ดี เพื่อสามารถสร้างผลตอบแทนกลับคืนแก่ผูถื้อหุ้นทุกท่าน และในนามของ
คณะกรรมการบริษทั ขอขอบพระคุณ ท่านผูถื้อหุ้น ลูกคา้ภาครัฐและภาคเอกชน พนัธมิตรทางธุรกิจ สถาบนั
การเงินต่างๆ ตลอดจนพนักงานของบริษทัทุกท่าน ส าหรับการสนับสนุนที่ดีมาโดยตลอด ซ่ึงเป็นผลท าให้
บริษทัยงัคงสามารถมีผลประกอบการที่น่าพอใจอยา่งต่อเน่ือง 

 
 
 

 
                 ในนามของคณะกรรมการบริษทั 

 
                                                                                                  
 

 

 
                         (ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ) 
                      ประธานกรรมการ 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

 
คณะกรรมการตรวจสอบ ของ บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ปจจุบันประกอบดวยกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความอิสระจํานวน 4 ทาน ไดแก  ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ เปนประธานกรรมการ

ตรวจสอบ , ดร.เขียน วงศสุรีย ,วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธ์ิ ถนอมกุลบุตร และนายศรายุธ แสงจันทร เปนกรรมการ

ตรวจสอบ ทุกทานเปนผูมีคุณสมบัติตามท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนดไว โดยไมไดถือหุนของบริษัท 

ไมมีสวนรวมในการบริหารงาน และไมมีสวนไดเสียในบริษัท และเปนผูท่ีมีความรูและประสบการณเพียงพอใน

การสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงิน 

 

 ในรอบป 2561 ท่ีผานมา คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมรวมท้ังส้ิน 4 คร้ัง ซ่ึงแตละทานไดเขา

รวมประชุมตามรายละเอียด ดังนี ้

 
1. นางศิริใจ เอกนันท*   เขารวมประชุมรวม   3  คร้ัง 

2.          ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ**  เขารวมประชุมรวม  -  คร้ัง  

3. ดร.เขียน วงศสุรีย   เขารวมประชุมรวม  4  คร้ัง 

4. วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธ์ิ ถนอมกุลบุตร เขารวมประชุมรวม  3  คร้ัง 

5. นายศรายุธ  แสงจันทร***  เขารวมประชุมรวม  -   คร้ัง 
 

*นางศิริใจ เอกนันท ไดมีความประสงคขอลาออกจากการเปนประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระของบริษัท โดยมีผลต้ังแต               

วันที่ 16 ตุลาคม 2561 เปนตนไป 

**ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ ไดรับการแตงต้ังดํารงตําแหนงเปนประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทแทนนางศิริใจ เอกนันท   

                  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 

***นายศรายุธ แสงจันทร ไดรับการแตงต้ังดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระของบริษัท ในการประชุม 

                  คณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 
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ซ่ึงการประชุมในหลายคร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบไดหารือรวมกับประธานกรรมการ กรรมการ 

ผูบริหาร ผูสอบบัญชี ท่ีปรึกษาทางการเงิน และ ผูตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม โดยไดมีการแสดง

ความเห็นพรอมขอเสนอแนะอยางอิสระตามท่ีควรจะเปน โดยสามารถสรุปเปนความเห็นตามรายงานในหัวขอ

ตางๆ ได ดังนี้  

 

ความถูกตอง ครบถวน และ เช่ือถือไดของรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณางบการเงินท้ังรายไตรมาส และ งบการเงินประจําป นโยบายการบัญชี

ท่ีสําคัญ ความเพียงพอของการเปดเผยขอมูล ตลอดจนพิจารณาแผนการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ และ ประเด็น

ท่ีตรวจพบ รวมกับ ฝายจัดการ และ ผูสอบบัญชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา  รายงานทางการเงิน

ของบริษัทจัดทําข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป มีการเลือกใชนโยบายการบัญชีท่ีสะทอนภาพการ

ดําเนินงานและฐานะการเงินของกิจการไดอยางเหมาะสม 

 

ความเพยีงพอของระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเส่ียง และ การกํากบัดูแลกิจการท่ีดี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดไดสอบทานรายงานผลการตรวจสอบของฝายตรวจสอบภายใน และ ของ

ผูสอบบัญชีเกี่ยวกับ การประเมินระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเส่ียง และการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

รวมท้ังใหความเห็นในการปรับปรุงการดําเนินงานอันเปนผลสืบเนื่องจากรายงานดังกลาว ซ่ึงคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นวา ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอเหมาะสม  

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดสอบทานแผนงานของฝายตรวจสอบภายในประจําปท่ีจัดทําข้ึนโดยใช

หลักเกณฑตามความหมาย วัตถุประสงค และองคประกอบของการควบคุมภายใน ของ COSO (The Committee of 

Sponsoring Organizations) ตลอดจนไดมีการหารือกับฝายตรวจสอบภายในโดยไมมีฝายจัดการตามโอกาสอันควร 

ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาการตรวจสอบภายในของบริษัทมีความอิสระ และ เหมาะสม 

 

 

การปฎิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย และ ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดมีการสอบทานการปฎิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการประกอบกิจการ

ใหบริการรับเหมาตกแตงภายใน ซ่ึงเปนธุรกิจหลักของบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีการ

ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพย และ ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและ

กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทไดอยางเหมาสะม 
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รายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดใหความสําคัญเปนพิเศษในการพิจารณารายการท่ีอาจมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนใหเปนไปตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนมาตรฐานการบัญชีท่ี

เกี่ยวของ และ มอบหมายใหฝายตรวจสอบภายในไดสอบทาน และ ติดตาม ตรวจสอบความถูกตอง และ รายงาน

กับคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนประเมินรายการท่ีเกี่ยวโยงกันซ่ึงเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินทุก

ไตรมาส ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวารายการท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทท่ีเกิดข้ึนในรอบปท่ีผานมานั้น

เปนรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัท ท่ีมีเง่ือนไขขอตกลงท่ีสมเหตุสมผล เปนธรรมและเปนไปเพื่อ

ประโยชนสูงสุดของบริษัท โดยมีขนาดของรายการท่ีไมเปนสาระสําคัญ 

 

ความเหมาะสมของผูสอบบัญชี การพิจารณาคัดเลือก  และ เสนอแตงตั้งผูสอบบัญชี 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดประเมินความเปนอิสระ และผลการปฏิบัติงานสําหรับปทีผานมา ของผูสอบ

บัญชี มีขอสรุปวาผลการปฏิบัติงานโดยรวมอยูในระดับท่ีนาพอใจ และ มีความเปนอิสระเพียงพอ 

 ในการพิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีสําหรับรอบระยะเวลาดําเนินงานประจําป 2562 นั้น 

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิจารณาผลการปฏิบัติงาน ขอบเขตหนาท่ี ความรับผิดชอบ ปริมาณธุรกรรม ตลอดจน

ปจจัยอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ เทียบกับคาบริการสอบบัญชีสําหรับป 2560 ตามท่ีผูสอบบัญชีเสนอ โดยไดใหความ

เห็นชอบเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และ ผูถือหุน เพื่อพิจารณาการแตงต้ัง นายนพฤกษ พิษณุวงษ ผูสอบบัญชี

รับอนุญาตเลขท่ี 7764 และ/หรือ นายสุวิมล กฤตยาเกียรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2982 และ/หรือ นางสาว

สมจินตนา พลหิรัญรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5599 แหงบริษัท สอบบัญชี ดีไอเอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 

เปนผูสอบบัญชี ของบริษัทสําหรับงวดการดําเนินงานประจําป 2562 โดยมีคาตอบแทนการสอบบัญชีรวมท้ังส้ิน

ไมเกิน 1,640,000 บาท 

 ท้ังนี้ การประชุมสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2562 เพื่อพิจารณาการแตงต้ังผูสอบบัญชีดังกลาวขางตน

จะมีข้ึนในวันท่ี 9 เมษายน 2562 เวลา 10.00 น. ณ หองแซฟไฟร 2-3 ช้ัน 3 โรงแรมริชมอนด เลขท่ี 69/783-787           

ถ.รัตนาธิเบศร อ.บางกระสอ จ.นนทบุรี 11000 หรือ ท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และ สถานท่ีอ่ืน จึงถือโอกาสเชิญ

ชวนผูถือหุนของบริษัทเขาไดรวมประชุมเพื่อออกเสียงลงคะแนน ตามวัน เวลา และ สถานท่ี ขางตน 

 

ความเห็นและขอสังเกตุโดยรวมจากการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของตนเอง โดยประเมินผลในภาพรวมเปนราย

คณะประจําป 2561 ใน 2 สวน คือ  

 

สวนท่ี 1 การทําหนาท่ีโดยรวมของคณะกรรมการตรวจสอบ  

 



6 

 

สวนท่ี 2 การปฏิบัติหนาท่ีเฉพาะดานของคณะกรรมการตรวจสอบท้ัง ไดแก  

1) การสอบทานรายงานทางการเงินอยางถูกตองเพียงพอ  

2) การสอบทานใหบริษัทมีการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

3) การสอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฏหมายวาดวยหลักทรัพย และ ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนด   

    ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ กฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ  

4) การพิจารณาคัดเลือก เสนอแตงตั้งผูสอบบัญชี  

5) การพิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน  

6) การจัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น 

     โดยรวมวา คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติงานอยางเพียงพอและครบถวน 

       
 

                                            

 

 

                                                                                              
 
                           (ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิร)ิ 

                ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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                  คุณธนนันท ซาโต 

                        กรรมการ 

            คุณนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 

  กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ 

   คณะกรรมการบรษิทั  

       ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ 

ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

       คุณกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ 

             กรรมการ/กรรมการบริหาร 

          คุณธีระเมศฐ รัตนาสุวรรณชาติ 

                       กรรมการ 

          คุณนภัสสรณ ทิพยอัครยอด 

                      กรรมการ 

    วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธิ์ ถนอมกุลบุตร 

    กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

                   ดร.เขียน วงศสุรีย 

      กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

             คุณศรายุธ  แสงจันทร 

     กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

    คุณพันธวริศ  มาตยเมือง 

               กรรมการ 
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 คณะกรรมการบริษัท

 

 

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

 

กรรมการผูจัดการ

 

 

รองกรรมการผูจัดการ 

สายงานบริหารกลาง

 

รองกรรมการผูจัดการ 

สายงานบัญชีการเงิน

 

รองกรรมการผูจัดการ 

สายงานจัดซื้อ

 

รองกรรมการผูจัดการ 

สายงานการตลาด

 

ผูจัดการ

แผนกประเมินราคา

 

ผูจัดการ

แผนกการตลาด
ผูจัดการแผนกผลิต

 

ผูจัดการโครงการ

 

 

ผูจัดการ

แผนกทรัพยากรมนุษย
ผูจัดการแผนกจัดสง

 

 

ผูจัดการแผนก

เทคโนโลยีสารสนเทศ

 

ผูจัดการ

แผนกคลังสินคา
ผูจัดการแผนกจัดซื้อ

 

ผูจัดการแผนกบัญชี

 

ผูจัดการแผนกการเงิน

 

สํานักตรวจสอบภายใน

 

สํานักเลขานุการ

 

สํานักกฎหมาย

 

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน)

โครงสรางองคกรบริษัท

Revised 20-9-2555

 

รองกรรมการผูจัดการ 

สายงานปฏิบัติการ

 

เจาหนาที่ประเมินราคา

 

เจาหนาที่จัดสง

 

เจาหนาที่

ทรัพยากรมนุษย

 

เจาหนาที่การตลาด

 

เจาหนาที่โครงการ

 

เจาหนาที่แผนกผลิต

 

เจาหนาที่จัดซื้อ

 

เจาหนาที่บัญชี

 

เจาหนาที่การเงิน

 

เจาหนาที่คลังสินคา
เจาหนาที่

เทคโนโลยีสารสนเทศ
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  โครงสรางการจัดการ 

  

โครงสรางกรรมการมี 3 ชุด คือ  คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริหาร  และคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้  

 
คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  มีจํานวน 10 ทาน ประกอบดวย  

รายช่ือ ตําแหนง 

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ          ประธานกรรมการ*/ประธานกรรมการตรวจสอบ**/ 

กรรมการอิสระ 

2. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาต ิ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผูจัดการ   

3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาต*ิ** กรรมการ / กรรมการบริหาร 

4. นางธนนันท ซาโต กรรมการ 

5. นายธีระเมศฐ รัตนาสุวรรณชาต ิ กรรมการ   

6. นางนภัสสรณ ทิพยอัครยอด กรรมการ  

7. นายพันธวริศ มาตยเมือง กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

8. ดร.เขียน วงศสุรีย กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

9. วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธ์ิ ถนอมกุลบุตร กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

10.นายศรายุธ  แสงจันทร**** กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 

*  ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ ไดรับการแตงตั้งในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2561 วันที่ 17 มกราคม  

    2561 ใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการ  แทน ดร.สุรินทร พิศสุวรรณ ซ่ึงถึงแกอนิจกรรม  

** นางศิริใจ เอกนันท มีความประสงคขอลาออก จากตําแหนง กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ ของ 

     บริษัทฯ เนื่องจากติดภารกิจในงานที่ทําอยูปจจุบัน โดยมีผลตั้งแตวันที่ 16 ตุลาคม 2561 เปนตนไป โดยในการประชมุ 

     คณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 8/2561 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 ไดมีการแตงตั้ง ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ ดํารง 

     ตําแหนงประธานกรรมการตรวจสอบ แทนกรรมการที่ขอลาออก 

***  น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ ทําหนาที่เปนเลขานุการบริษัท 

****นายศรายุธ  แสงจันทร ไดรับการแตงตั้งดํารงตําแหนง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ในการประชุมคณะกรรมการ 

        บริษัทฯ คร้ังที่ 8/2561 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 

 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท  คือ นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ, นางสาวกนกนารถ รัตน

สุวรรณชาติ, นายธีระเมศฐ  รัตนาสุวรรณชาติ, นางนภัสสรณ ทิพยอัครยอด, นางธนนันท ซาโต   กรรมการสอง

ในหาคนลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท 
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ขอบเขต หนาท่ี ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท 

ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/ 2554 เม่ือวันท่ี 25 มิถุนายน 2554  มีมติใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาท่ี 

และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัท ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท   โดย

สรุปอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีสําคัญได ดังนี้ 

 

1. จัดใหมีการประชุมผูถือหุน  เปนการประชุมสามัญประจําปภายใน  4  เดือน  นับแตวันส้ินสุดรอบ

ระยะเวลาบัญชีของบริษัท 

2. จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอย  3  เดือนตอคร้ัง 

3. จัดใหมีการทํางบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัท  ณ  วันส้ินสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท  ซ่ึง

ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว  และนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาและอนุมัติ 

4. จัดใหมีระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพเพื่อดําเนินการตรวจสอบ ดูแล

ปฏิบัติงานและประสานงานรวมกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

5. คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหกรรมการคนหนึ่ง  หรือหลายคน  หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอยาง

หนึ่งอยางใดแทนคณะกรรมการไดโดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ  หรืออาจมอบอํานาจ

เพื่อใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร  และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการ

เห็นควร  ซ่ึงคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปล่ียนแปลง  หรือแกไขบุคคลท่ีไดรับมอบอํานาจ หรือ

อํานาจนั้นๆ  ไดเม่ือเห็นสมควร 

  นอกจากนี้  คณะกรรมการอาจมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจหนาท่ีในการ

ปฏิบัติงานตางๆ  โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจ หนา ท่ีของคณะ

กรรมการบริหาร ท้ังนี้   การมอบอํานาจนั้นตองไม มี ลักษณะเปนการมอบอํานาจท่ีทําให

คณะกรรมการบริหาร หรือผูรับมอบอํานาจสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการ

บริหาร หรือผูรับมอบอํานาจ หรือบุคคลท่ีเกี่ยวของ หรือมีสวนไดเสีย หรือมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย  ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามนโยบาย  

และหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไวแลว  ท้ังนี้ใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

6. กําหนดเปาหมาย  แนวทาง  นโยบาย  แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคุม กํากับดูแลการ

บริหารและการจัดการของคณะกรรมการบริหารใหเปนไปตามนโยบายท่ีไดรับมอบหมาย  เวนแตใน

เร่ืองดังตอไปนี้  คณะกรรมการตองไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนกอนการดําเนินการอันไดแก  

เร่ืองท่ีกฎหมายกําหนดใหตองไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน  เชน  การเพิ่มทุน  การลดทุน  

การออกหุนกู  การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน หรือ

การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเปนของบริษัท  การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือ

ขอบังคับ  เปนตน 

 นอกจากนี้  คณะกรรมการยังมีขอบเขตหนาท่ีในการกํากับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวา

ดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย  อาทิเชน  การทํารายการท่ีเกี่ยว
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โยงกัน และการซ้ือหรือขายทรัพยสินท่ีสําคัญตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

7. พิจารณาโครงสรางการบริหารงาน  แตงต้ังคณะกรรมการบริหาร  กรรมการผูจัดการ  และ

คณะกรรมการอ่ืนตามความเหมาะสม 

8. ติดตามผลการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยางตอเนื่อง 

9. กรรมการจะตองไมประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน  และเปนการแขงขันกับกิจการของ

บริษัท  หรือเขาเปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ  หรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหาง

หุนสวนจํากัด  หรือเปนกรรมการของบริษัทเอกชน  หรือบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยาง

เดียวกัน  และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทไมวาจะทําเพื่อประโยชนตนหรือเพื่อประโยชน

ผูอ่ืน  เวนแตจะไดแจงใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบกอนท่ีจะมีมติแตงตั้ง 

10. กรรมการตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา  หากมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญา

ท่ีบริษัททําข้ึน  หรือถือหุน  หรือหลักทรัพยอ่ืนเพิ่มข้ึนหรือลดลงในบริษัท  หรือบริษัทในเครือ 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  มีจํานวน 4 ทาน ประกอบดวย  
 

1. ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ             ประธานกรรมการตรวจสอบ  

  2. ดร.เขียน วงศสุรีย                    กรรมการตรวจสอบ 

   3. วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธ์ิ ถนอมกุลบุตร        กรรมการตรวจสอบ 

4.  นายศรายุธ  แสงจันทร         กรรมการตรวจสอบ 

 (ซ่ึงเปนผูท่ีมีความรู และประสบการณเพียงพอท่ีจะทําหนาท่ีสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงิน) 
 

 

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท  มีความเปนอิสระตามนิยามความเปนอิสระของกรรมการอิสระ  โดย  

1. ถือหุนไมเกนิ 1% ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือ นิตบุิคคลท่ีอาจมีความขัดแยง โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเกี่ยวของดวย 

2. ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน / พนักงาน / ลูกจาง/ ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจาํ 

/ ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดบัเดียวกัน  หรือนิติ

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (ปจจุบันและชวง 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง)  

3. ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา คูสมรส พีน่อง 

และบุตรรวมท้ังคูสมรสของบุตร กับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ

ไดรับการเสนอช่ือเปนผูบริหารหรือผ็มีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

4. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษทัยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขัดแยง ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวจิารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนผูถือหุน

 

 

http://www.sec.or.th/th/corpfin/issuance/rule/share.shtml%23independentdirector%23independentdirector
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รายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท 

บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษทัรวม หรือนิตบุิคคลท่ีอาจมีความขัดแยง   

5. ไมเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนผูถือหุนราย

ใหญ กรรมการซ่ึงไมเปนกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท 

บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

6. ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง รวมท้ังไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการ

อิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของผูใหบริการทางวิชาชีพดวย 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญหรือผู

ถือหุนซ่ึงเปนผูเกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําให ไมสามารถใหความเหน็อยางเปนอิสระได 

9. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของ

บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

และไมเปนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนท่ีเปนบริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับ

เดียวกัน 

10. มีหนาท่ีในลักษณะเดยีวกับท่ีกําหนดไวในประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยวาดวยคุณสมบัติ

และขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ขอบเขต หนาท่ี ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ    

ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2554   เม่ือวันท่ี  25 มิถุนายน 2554   และรวมถึงท่ีไดมีการแกไขเพิ่มเติม

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2556  เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม 2556  มีมติใหคณะกรรมการตรวจสอบ

มีอํานาจหนาท่ี และความรับผิดชอบ ดังตอไปนี ้

1.       สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและพอเพยีง 

2.      สอบทานใหบริษัทมีการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal 

     Audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน  

     ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณา  แตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนางานตรวจสอบภายใน     

     หรือหนวยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

3.      สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด 

        หลักทรัพย หรือ กฎหมายท่ีเกีย่วของกับธุรกิจของบริษัท 
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4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระเพื่อทําหนาท่ีผูสอบบัญชีของบริษัท และ

เสนอคาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมท้ังเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขา

รวมประชุมดวย อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

5.      พิจารณารายการท่ีเกีย่วโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตาม 

         กฎหมายและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ  ท้ังนี้ เพื่อใหม่ันใจวา รายการดังกลาวสมเหตุสมผล 

         และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

6.  จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดังกลาวตองลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอย  ดังตอไปนี ้

(ก)  ความเหน็เกีย่วกับความถูกตองครบถวน เปนท่ีเช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

(ข)  ความเหน็เกีย่วกับความพอเพยีงของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

(ค)  ความเหน็เกีย่วกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ขอกําหนด

ของตลาดหลักทรัพยฯ หรือกฎหมายท่ีเกีย่วของกับธุรกิจของบริษัท 

(ง)  ความเหน็เกีย่วกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

(จ)  ความเหน็เกีย่วกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโชยน 

(ฉ)  จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

        แตละทาน 

(ช)  ความเหน็หรือขอสังเกต โดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎบัตร 

(ซ)  รายการอ่ืนท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบ

ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

          7.        ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

          8.  มีอํานาจในการดําเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามท่ีจําเปนในเร่ืองตางๆ ซ่ึงอาจมีผลกระทบ

อยางมีนัยสําคัญตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ไดแก 

(ก)  รายการท่ีเกดิความขัดแยงทางผลประโยชน 

(ข)  การทุจริตหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพรองท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน 

(ค)  การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยหรือ

กฎหมายท่ีเกีย่วของกับธุรกิจของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจในการแสวงหา

ความเหน็ท่ีเปนอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใด เม่ือเห็นวาจําเปนดวยคาใชจายของบริษัทฯ 

เพื่อใหการปฏิบัติงานภายใตหนาท่ีความรับผิดชอบสําเร็จลุลวงดวยด ี     

  

ท้ังนี้ คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาท่ีรายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนตอคณะกรรมการ

ของบริษัทฯ เพื่อดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควร 
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คณะกรรมการบริหาร  

 คณะกรรมการบริหารของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  มีจํานวน 4 ทาน ประกอบดวย  

1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ             ประธานกรรมการบริหาร 

2. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริหาร 

3. นางบุศรินทร สุวรรณรัตน  กรรมการบริหาร 

4. นางสุพรรณี วัชโรทัย              กรรมการบริหาร 

 

 ขอบเขต หนาท่ี ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร 

 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2554 รวมท้ังท่ีไดมีการแกไข

เพิ่มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2556 มีมติใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจ หนาท่ี และ

ความรับผิดชอบในการบริหารงานในเร่ืองเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติธุระและงานบริหารของบริษัท 

กําหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสรางการบริหารงาน และอํานาจการบริหารตาง ๆ ของบริษัท 

หลักเกณฑในการดําเนินธุรกิจใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ เพื่อเสนอใหท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท

พิจารณาและอนุมัติและ/หรือใหความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานของ

บริษัทตามนโยบายท่ีกําหนด โดยสรุปอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีสําคัญไดดังนี้  

1. ดําเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย ระเบียบ ขอกําหนด 

คําส่ัง และมติของท่ีประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัททุกประการ  

2. พิจารณากําหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ การดําเนินธุรกิจของบริษัท กําหนดแผนการเงิน

งบประมาณ การบริหารทรัพยากรบุคคล การลงทุน การขยายงาน การประชาสัมพันธ ใหเปนไปตาม

กรอบท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ  และควบคุมกํากับดูแลใหการดําเนินงานของ

คณะทํางานท่ีแตงตั้งบรรลุตามเปาหมาย 

3. พิจารณาเ ร่ืองการจัดสรรงบประมาณประจําปตามท่ีฝายจัดการเสนอกอนท่ีจะนําเสนอให

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติ ท้ังนี้ใหรวมถึงการพิจารณาและอนุมัติการเปล่ียนแปลงและ

เพิ่มเติมงบประมาณรายจายประจําปในระหวางท่ีไมมีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และให

นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติหรือใหสัตยาบันในท่ีประชุมคราวตอไป 

4. กําหนด อํานาจการบริหารองคกร รวมถึงการแตงต้ัง การวาจาง  การโยกยาย  การกําหนดเงินคาจาง  

คาตอบแทนของพนักงานในระดับผูบริหาร และการเลิกจาง  

5. ใหมีอํานาจในการมอบอํานาจใหกรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอยาง

หนึ่งอยางใด โดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอํานาจเพื่อใหบุคคล

ดังกลาว มีอํานาจตามท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการ

บริหารเห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไข บุคคลท่ี

ไดรับมอบอํานาจ หรืออํานาจนั้นๆ ได  ตามท่ีเห็นสมควร ท้ังนี้ จะไมมีการมอบอํานาจใหแกบุคคลท่ี

อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในการดําเนินการ 
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6. ใหมีอํานาจอนุมัติการดําเนินการทางการเงิน ดังนี้ 

(ก) อนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการดําเนินงานปกติ   

i. ตามงบประมาณการลงทุน : วงเงินไมเกิน 10 ลานบาทตอคร้ัง(สิบลานบาทตอคร้ัง) ซ่ึงถา

หากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

ii. เกินกวางบประมาณการลงทุน : วงเงินไมเกินรอยละ 20  ของงบประมาณ (รอยละยี่สิบของ

งบประมาณ) ซ่ึงถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท  

(ข)  อนุมัติการจัดซ้ือจัดจางในทรัพยสินและบริการเพื่อประโยชนของบริษัท (ตามงบประมาณการ 

         ลงทุน) และการซ้ือสินทรัพย ถาวร (ไมรวมท่ีดิน) ในวงเงินไมเกิน 10 ลานบาทตอคร้ัง ซ่ึงถาหาก 

         เกินวงเงินท่ีกําหนดใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท การลงนามในสัญญาวาจางหรือจัดหา 

        ในวงเงินตั้งแต 10 ลานบาทข้ึนไป (สิบลานบาทข้ึนไป) 

(ค) อนุมัติการขอใหสถาบันการเงินออกหนังสือคํ้าประกัน เพื่อประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของ

บริษัท ในเงื่อนไขตามปกติธุรกิจ  โดยวงเงินในการออกหนังสือคํ้าประกนัจะไมเกนิจํานวนวงเงิน

กูยืมหรือวงเงินสินเช่ือท่ีบริษัทไดรับอนุมัติจากสถาบันการเงิน   ท้ังนี้ การกูยืมหรือขอสินเช่ือใดๆ 

ของบริษัทจะตองผานการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

(ง) อนุมัติการขายหรือการใหบริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เชน  การอนุมัติขายสินคา การอนุมัติ

ใหทําสัญญารับงานโครงการตามปกติธุรกิจ เปนตน ในวงเงินตอรายการต้ังแต 10 ลานบาทตอ

สัญญา (ตั้งแตสิบลานบาทตอสัญญา) 

(จ) อนุมัติการใชจายเงินลงทุนท่ีสําคัญๆ  ท่ีไดกําหนดไวในงบประมาณรายจายประจําปตามท่ีจะ

ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติใน

หลักการไวแลว 

ท้ังนี้  คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหารมีสวนไดเสีย  หรือมี

ความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอยไมได ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตาม

นโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติไวแลว  และเปนไป

ตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน  เปล่ียนแปลง  หรือแกไขอํานาจ

คณะกรรมการบริหารไดโดยมติคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนี้คณะกรรมการบริหารอาจมอบอํานาจใหกรรมการผูจัดการหรือพนักงานบริษัทมีอํานาจหนาท่ี

ในการปฏิบัติงานตางๆ  ตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริหารพิจารณาและอนุมัติไวแลว  ท้ังนี้  การมอบ

อํานาจนั้นตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจใหกับบุคคลท่ีเกี่ยวของ หรือมีสวนไดเสีย หรือมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย   
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ขอบเขตอํานาจ หนาท่ี และความรับผดิชอบของกรรมการผูจัดการ 

 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2554 รวมท้ังท่ีไดมีการแกไข

เพิ่มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2556 มีมติอนุมัติกําหนดขอบเขตอํานาจ หนาท่ี และ ความ

รับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ ดังนี้  

 

1. มีอํานาจดําเนินการเปนผูบริหารงาน จัดการและควบคุมดูแลการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท  

2. มีอํานาจดําเนินการตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารไดมอบหมาย ตลอดจน

ใหมีอํานาจในการมอบหมายใหบุคคลอ่ืนๆท่ีกรรมการผูจัดการเห็นสมควรทําหนาท่ีจัดการและ

ดําเนินการแทน ท้ังนี้ จะไมมีการมอบอํานาจชวงใหแกบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน

การดําเนินการ 

3. มีอํานาจออกคําส่ัง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชน

ของบริษัท และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองคกร 

4. มีอํานาจกระทําการแทน และแสดงตนเปนตัวแทนบริษัทตอบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเกี่ยวของกับ

บริษัท และเปนประโยชนตอบริษัท 

5. พิจารณากล่ันกรองการลงทุนตางๆ เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บริหาร 

6. พิจารณาแตงต้ังท่ีปรึกษาตางๆท่ีจําเปนตอการดําเนินกิจการของบริษัท เพื่อเสนอตอคณะกรรมการ

บริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

7. มีอํานาจอนุมัติการดําเนินการทางการเงินดังนี้ 

(ก) อนุมัติการเบิกจายคาใชจายในการดําเนินการปกติ  

i. ตามงบประมาณการลงทุน: วงเงินไมเกิน 5 ลานบาทตอคร้ัง (หาลานบาทตอคร้ัง) ซ่ึงถาหาก

เกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท 

ii. เกินกวางบประมาณการลงทุน: วงเงินไมเกินรอยละ 10 ของงบประมาณ (รอยละสิบของ

งบประมาณ) ซ่ึงถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ 

คณะกรรมการบริษัท  

(ข) อนุมัติการจัดซ้ือจัดจางในทรัพยสินและบริการเพื่อประโยชนของบริษัท (ตามงบประมาณการ

ลงทุน) และการซ้ือสินทรัพยถาวร (ไมรวมท่ีดิน)ในวงเงินไมเกิน 5 ลานบาท(หาลานบาท)ตอคร้ัง 

แตไมรวมถึงรายการท่ีเปนการอนุมัติการกูยืมหรือขอสินเช่ือใดๆของบริษัท และพิจารณาอนุมัติ

การใชจายเงินเพื่อลงทุน เชน การซ้ือขายเงินลงทุน หรือสินทรัพยถาวร ซ่ึงการเขาทํารายการ

ดังกลาวจะตองขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

(ค) อนุมัติการขายหรือการใหบริการตามปกติธุรกิจของบริษัท  เชน  การอนุมัติขายสินคา การอนุมัติ

ใหทําสัญญารับงานโครงการของตามปกติธุรกิจ เปนตน ในวงเงินตอรายการไมเกิน 10 ลานบาท
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ตอสัญญา (ไมเกินสิบลานบาทตอสัญญา) ซ่ึงถาหากเกินวงเงินท่ีกําหนด ใหขออนุมัติจากคณะ

กรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

           8.  พิจารณาจัดสรร เงินบําเหนจ็ เงินรางวัล หรือผลตอบแทนตางๆ ซ่ึงไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

   บริษัทแลว แกพนกังานหรือลูกจางของบริษัท หรือบุคคลใดๆ ท่ีกระทํากิจการใหบริษัท 

          9.   มีอํานาจพิจารณาวาจางพนักงาน และบรรจุแตงตั้ง ตลอดจนการโอน โยกยายขามสายงาน/ฝายแผนก 

                หรือการพนจากการเปนพนักงาน กําหนดอัตราคาจาง คาตอบแทน เงินโบนัส รวมถึงสวัสดิการ 

                เกี่ยวกับพนักงานท้ังหมดของบริษัท ยกเวนพนักงานระดับผูบริหาร 

10.    ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

  เปนคราว ๆ ไป 

ท้ังนี้  กรรมการผูจัดการจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีกรรมการผูจัดการมีสวนไดเสีย  หรือมีความขัดแยง

ทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอยไมได  ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามนโยบายและ

หลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติไวแลว  และเปนไปตามท่ีกฎหมาย

กําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน  เปล่ียนแปลง  หรือแกไขอํานาจกรรมการผูจัดการไดโดย

มติคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนี้กรรมการผูจัดการอาจมอบอํานาจใหพนักงานบริษัทมีอํานาจหนาท่ีในการปฏิบัติงานตางๆ  

โดยมีรายละเอียดการมอบอํานาจหลักเกณฑท่ีกรรมการผูจัดการพิจารณาและอนุมัติไวแลว ท้ังนี้  การมอบ

อํานาจนั้นตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจใหกับบุคคลท่ีเกี่ยวของ หรือมีสวนไดเสีย หรือมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย   

 

 การสรรหากรรมการและผูบริหาร  

 บริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหากรรมการและผูบริหารโดยเฉพาะ ท้ังนี้ ในการคัดเลือกบุคคลท่ีจะไดรับ

การแตงต้ังเปนกรรมการ จะพิจารณาจากคุณสมบัติ ความรูความสามารถ ประสบการณ และเวลาท่ีจะเขารวม

ประชุมกับคณะกรรมการบริษัทโดยสมํ่าเสมอ ท้ังนี้ ท่ีประชุมผูถือหุนจะเปนผูแตงต้ังกรรมการโดยใชเสียงขาง

มากตามหลักเกณฑและวิธีการตอไปนี้  

 

1. ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับ 1 หุนตอ 1 เสียงตามจํานวนหุนท่ีตนถือ 

2. ในการเลือกต้ังกรรมการบริษัท วิธีการออกเสียงลงคะแนน อาจใชการลงคะแนนเสียงใหแกผูไดรับ

การเสนอช่ือเปนรายบุคคล หรือหลายคนในคราวเดียวกันแลวแตท่ีประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร แต

ในการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติใดๆ ผูถือหุนแตละคนจะใชสิทธิตามคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมด

ตามขอ 1 แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

3. การออกเสียงลงคะแนนเพื่อการเลือกต้ังกรรมการ จะตองเปนไปตามคะแนนเสียงสวนใหญ หากมี

คะแนนเสียงเทากัน ใหผูท่ีเปนประธานท่ีประชุมมีเสียงช้ีขาดเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียง 
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 คณะผูบริหาร  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  บริษัทฯมีผูบริหารจํานวน 6 ทาน ดังตอไปนี้  

ชื่อ ตําแหนง 

1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาต ิ กรรมการผูจัดการ และประธานกรรมการบริหาร 

2. นางธนนันท ซาโต กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายงานจัดซ้ือ 

3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาต ิ กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายงานปฏิบัติการ 

4. นางนภัสสรณ ทิพยอัครยอด กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายงานบริหารกลาง 

5. นายธีระเมศฐ รัตนาสุวรรณชาต ิ กรรมการ และรองกรรมการผูจัดการสายงานตลาด 

6. นางบุศรินทร สุวรรณรัตน รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน     

และกรรมการบริหาร 

 

 

 คาตอบแทนผูบริหาร 

(1) คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

คาตอบแทนรวมของกรรมการ 

ท่ีประชุมสามัญประจําปผูถือหุนคร้ังท่ี  1/2561  เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 2561 ไดกําหนดคาตอบแทน

กรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบรายเดือน ดังนี้ 

ตําแหนง 

 

คาตอบแทนกรรมการ 

 

คาตอบแทนรายเดือน 

 

เงินบําเหน็จ 

คณะกรรมการ   

   ประธานกรรมการ 30,000   บาท 186,350  บาท 

   กรรมการ 15,000   บาท - 

คณะกรรมการตรวจสอบ*   

   ประธานกรรมการตรวจสอบ 10,000   บาท* 133,110   บาท 

   กรรมการตรวจสอบ    5,000   บาท*          106,490   บาท/คน 

* กรรมการตรวจสอบ จะไดรับคาตอบแทนเพิ่มเติมจากคาตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการผูดํารงตําแหนงเปนผูบริหารของบริษัทจะ 

  ไมไดรับคาตอบแทนขางตน ทั้งนี้ เงินบําเหน็จกรรมการขางตนไดมีการจายใหกับกรรมการในป 2561 และไมใชคาตอบแทนที่ผูกพัน  
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ในป  พ.ศ. 2559 – 2561 คณะกรรมการบริษัทไดรับคาตอบแทน ดังนี้  

ชื่อ-สกุล 

ป 2559 

 

ป 2560  ป 2561 

สถิติการเขารวมประชุม  

(คร้ัง) 
คาตอบแทน

รวม 

(บาท) 

สถิติการเขารวมประชุม  

(คร้ัง) 
คาตอบแทน

รวม 

(บาท) 

สถิติการเขารวมประชุม 

(คร้ัง) 
คาตอบแทน

รวม 

(บาท) 
กรรมการ กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการ กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการ กรรมการ

ตรวจสอบ 

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย 

   ฉันทโรจนศิริ 

- - - - - - 8/9 - 330,000 

2. ดร.สุรินทร  พิศสุวรรณ 6/6 - 360,000 4/4 - 360,000 -    - - 

3. นางศิริใจ เอกนันท    6//6 4/4 300,000 4/4 4/4 300,000 7/9 3/4 237,500  

4. ดร.เขียน วงศสุรีย 6/6 4/4 240,000 4/4 4/4 240,000 8/9 4/4 240,000 

5. วาที่เรืออากาศโทอนิรุทธิ์ 

    ถนอมกุลบุตร 

6/6 4/4 240,000 3/4 3/4 240,000 8/9 3/4 240,000 

6. นางนุชนารถ  

    รัตนสุวรรณชาติ 

6/6 - - 6/6 - - 9/9 - - 

7. นางธนนันท ซาโต 6/6 - - 6/6 - - 7/9 - - 

8. นางสาวกนกนารถ  

    รัตนสุวรรณชาติ 

6/6 - - 6/6 - - 9/9 - - 

9. นางนภัสสรณ 

    ทิพยอัครยอด 

6/6 - - 6/6 - - 7/9 - - 

10. นายธีระเมศฐ  

    รัตนาสุวรรณชาติ 

6/6 - - 6/6 - - 7/9 - - 

11. นายศรายุธ  แสงจันทร - - - - - - 9/9 - 160,000 

12. นายพันธวริศ มาตยเมือง - - - - - - 9/9 - 160,000 

 หมายเหตุ.-            

                                 1) ดร.สุรินทร พิศสุวรรณ ถึงแกอนิจกรรม เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 (โดย ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ ไดรับการ  

                                     แตงต้ังใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริษัทแทน  ตามมติที่ประชุมบริษัทคร้ังที่ 1/2561  เมื่อวันที่  17 มกราคม 2561     

                                 2) นางศิริใจ เอกนันท มีความประสงคขอลาออก จากตําแหนง กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ ของ 

                                     บริษัทฯ เนื่องจากติดภารกิจในงานที่ทําอยูปจจุบัน โดยมีผลต้ังแตวันที่ 16 ตุลาคม 2561 เปนตนไป โดยในการประชุม 

                                     คณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 8/2561 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 ไดมีการแตงต้ัง ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ ดํารง 

                                     ตําแหนงประธานกรรมการตรวจสอบ แทนกรรมการที่ขอลาออก 

                                   

        คาตอบแทนกรรมการขางตนยังไมรวมบําเหน็จกรรมการ ซึ่งเมื่อรวมกับบําเหน็จกรรมการตามอัตราที่ปรากฎในตาราง

ขางตนแลว คาตอบแทนรวมของกรรมการแตละทานในป 2561  จะเปนดังนี้     

                       - ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัย ฉันทโรจนศิริ          516,350 บาท         - นางศิริใจ เอกนันท                                      370,610  บาท 

                       - ดร.เขียน วงศสุรีย                                   346,490 บาท        - วาที่เรืออากาศโทอนิรุทธ ถนอมกุลบุตร     346,490  บาท          

                      - นายศรายุธ  แสงจันทร                                  160,000 บาท        -  นายพันธวริศ มาตยเมือง                             160,000  บาท 
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คาตอบแทนผูบริหารของบริษัท   

 ป 2559 ป 2560 ป 2561 

จํานวนผูบริหาร  6 6 6 

คาตอบแทนรวมของผูบริหาร (บาท) 14,849,777.60 12,406,682.00 13,500,000.00 

รูปแบบคาตอบแทน เงินเดือน, เงินสมทบประกันสังคม, เงินสะสมกองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

 

       (2) คาตอบแทนอ่ืน  

 บริษัทฯไดจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพใหกับพนักงาน  ซ่ึงจดทะเบียนแลวตามพระราชบัญญัติกองทุน

สํารองเล้ียงชีพ  โดยพนักงานจายเงินสมทบเขากองทุนอัตรารอยละ 2 – 3 ของคาจาง ตามเกณฑอายุการทํางาน  

และบริษัทจายสมทบเขากองทุนในอัตราเดียวกัน 
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การกํากับดูแลกิจการ 

  

บริษัทฯตระหนักถึงความสําคัญในการปฏิบัติ ตามหลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ ดังนั้น

คณะกรรมการบริษัทจึงไดมีนโยบายปฏิบัติตามหลักการและขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท ซ่ึง

สอดคลองกับขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of 

Listed Company)  ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท้ังนี้ การกําหนดบทบัญญัติตางๆ จะยึด

ใหเปนแนวทางใหปฏิบัติไดจริง นอกจากนี้บริษัทไดนําหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate 

Governance) มาใชเปนแนวทางในการพัฒนานโยบายท่ีครอบคลุมถึงสิทธิและความเทาเทียมกันของผูถือหุน

และผูมีสวนไดเสีย โครงสราง บทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบและความเปนอิสระของคณะกรรมการ การ

เปดเผยขอมูลและความโปรงใส การควบคุมและบริหารความเส่ียง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อใหการ

บริหารงาน และการดําเนินธุรกิจของบริษัท เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และโปรงใส โดยหลักการกํากับดูแล

กิจการท่ีดีไดรับการรับรองในการประชุมกรรมการบริษัทมหาชน คร้ังท่ี 1/2554 เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2554 ซ่ึง

ครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังนี้ 

 

หมวดท่ี 1  สิทธิของผูถือหุน 

บริษัทฯตระหนักและใหความสําคัญถึงสิทธิของผูถือหุน โดยจะไมกระทําการใดๆท่ีเปนการละเมิดหรือ

ริดรอนสิทธิของผูถือหุน รวมท้ังจะสงเสริมใหผูถือหุนไดใชสิทธิของตน โดยสิทธิข้ันพื้นฐานของผูถือหุน ไดแก 

การซ้ือขายหรือการโอนหุน การมีสวนแบงในกําไรของบริษัท การไดรับขาวสารขอมูลบริษัทอยางเพียงพอ การ

เขารวมประชุมเพื่อใชสิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อถอดถอนกรรมการ แตงตั้งผูสอบบัญชี และเร่ืองท่ีมี

ผลกระทบตอบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การกําหนดหรือแกไขขอบังคับและหนังสือบริคณหสนธิ การลด

ทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เปนตน 

ท้ังนี้ บริษัทฯจะดําเนินการในเร่ืองตางๆท่ีเปนการสงเสริมและอํานวยความสะดวกในการใชสิทธิของผูถือ

หุน ดังนี้ 

• บริษัทฯกําหนดใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมผูถือหุน  โดยใหมีสารสนเทศท่ี

เพียงพอใหผู ถือหุนรับทราบลวงหนากอนวันประชุม 7 วัน หรือใหเปนไปตามท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด   

• ในการประชุมผูถือหุนแตละคร้ัง ประธานท่ีประชุมจะช้ีแจงเกี่ยวกับกฎเกณฑท่ีใชในการประชุม 

รวมถึงข้ันตอนการออกเสียงลงมติ และจัดสรรเวลาในการประชุมอยางเพียงพอ 

• เปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิในการสงคําถามหรือขอเสนอแนะลวงหนากอนวนัประชุม  รวมถึงแสดง

ความคิดเห็นและต้ังคําถามในท่ีประชุม โดยมีกรรมการและผูบริหารท่ีเกี่ยวของเขารวมประชุมผูถือ

หุนเพื่อตอบคําถามในท่ีประชุม  
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• ในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบ

ฉันทะใหกรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆเขารวมประชุมแทนได 

 

หมวดท่ี 2  การปฏิบตัิตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

 บริษัทฯจะปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมและเปนธรรม ท้ังผูถือหุนท่ีเปนผูบริหาร ผูถือหุนท่ีไม

เปนผูบริหาร ผูถือหุนตางชาติ และผูถือหุนสวนนอย โดยมีหลักการดังนี้ 

• คณะกรรมการจะไมเพิ่มวาระการประชุมโดยไมแจงใหผูถือหุนทราบลวงหนาโดยไมจําเปน 

โดยเฉพาะวาระสําคัญท่ีผูถือหุนตองใชเวลาในการศึกษาขอมูลกอนการตัดสินใจ 

• บริษัทฯกําหนดใหมีการปองกันการนําขอมูลของบริษัทไปใช โดยหามหนวยงานท่ีทราบขอมูลไป

เปดเผยตอหนวยงานหรือบุคคลอ่ืนท่ีไมเกี่ยวของ ในกรณีท่ีพนักงานหรือผูบริหารนําขอมูลไปเปดเผย

หรือนําไปใชเพื่อหาประโยชนใหแกตนเองหรือผูเกี่ยวของ จะถือเปนความผิดรายแรงและถูกลงโทษ

ทางวินัย   

• ในการประชุมผูถือหุน กรรมการและผูบริหารบริษัทจะเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสวนไดสวนเสียของตน

ในแตละวาระ เพื่อใหคณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

และสามารถตัดสินใจเพื่อประโยชนของบริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผูบริหารท่ีมีสวนไดสวน

เสียดังกลาวจะไมมีสิทธิออกเสียงในวาระการประชุมนั้นๆ 

 

หมวดท่ี 3  บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

บริษัทฯใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม และมีนโยบายในการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสีย

แตละกลุมท่ีสําคัญ ดังนี้ 

 

ผูถือหุน : บริษัทฯมุงม่ันท่ีจะดําเนินธุรกิจดวยความรูและทักษะการบริหารจัดการ อยางสุด

ความสามารถในทุกกรณี ดวยความซ่ือสัตยสุจริตและเปนธรรมตอผูถือหุนรายใหญและ

รายยอย เพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุนโดยรวม รวมท้ังเปดเผยขอมูลอยางสมํ่าเสมอ 

และครบถวนตามความเปนจริง 

พนักงาน :  บริษัทฯจะใหผลตอบแทนท่ีเปนธรรมแกพนักงาน ดูแลรักษาสภาพแวดลอมในการ

ทํางานใหมีความปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสิน ใหความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพ

ของพนักงานอยางท่ัวถึงและสมํ่าเสมอ ปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับตางๆท่ี

เกี่ยวของกับพนักงานอยางเครงครัด รวมท้ังหลีกเล่ียงการกระทําใดๆท่ีไมเปนธรรม ซ่ึง

อาจมีผลกระทบตอความม่ันคงในหนาท่ีการทํางานของพนักงาน ตลอดจนปฏิบัติตอ

พนักงานดายความสุภาพและใหความเคารพตอศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 
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ลูกคา :  บริษัทฯมุงม่ันท่ีจะผลิตสินคาและบริการท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน ในราคาท่ีเหมาะสม 

รักษาความลับของลูกคาอยางจริงจังและสมํ่าเสมอ แสวงหาลูทางอยางไมหยุดยั้งท่ีจะ

เพิ่มประโยชนใหแกลูกคาอยางตอเนื่อง และปฏิบัติตามเง่ือนไขตางๆ ท่ีมีตอลูกคาอยาง

เครงครัด 

คูคาและเจาหนี้ :  บริษัทฯจะไมดําเนินการท่ีทุจริตในการคากับคูคาและเจาหนี้ และมุงม่ันท่ีจะปฏิบัติตาม

เง่ือนไขตางๆ ท่ีมีตอเจาหนี้อยางเครงครัด ไมวาจะเปนเร่ืองวัตถุประสงคของการใชเงิน 

การชําระคืน การดูแลคุณภาพหลักทรัพยคํ้าประกัน และเร่ืองอ่ืนใดท่ีไดทําขอตกลงไว

กับเจาหนี้ เพื่อบรรลุผลประโยชนรวมกัน 

คูแขงทางการคา : บริษัท จะประพฤติปฏิบัติภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีดี ไมแสวงหาขอมูลท่ีเปน

ความลับของคูแขงทางการคาดวยวิธีการท่ีไมสุจริต หรือไมเหมาะสม และไมพยายาม

ทําลายช่ือเสียงของคูแขงทางการคาดวยการกลาวหาในทางรายโดยไรมูลความจริง 

สังคมสวนรวม :  บริษัทฯจะไมกระทําการใดๆท่ีจะสงผลเสียหายตอสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ

สภาพแวดลอม อีกท้ังยังตองแสวงหาโอกาสสนับสนุนกิจกรรมสรางสรรคสังคม 

ปลูกฝงจิตสํานึกของความรับผิดชอบตอสังคมใหเกิดข้ึนในหมูพนักงานทุกระดับอยาง

ตอเนื่องและจริงจัง รวมท้ังปฏิบัติหรือควบคุมใหมีการปฏิบัติอยางเครงครัดตาม

เจตนารมณของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีออกโดยหนวยงานท่ีกํากับดูแล 

 

หมวดท่ี 4  การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

บริษัทใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลท่ีมีความถูกตอง ครบถวน โปรงใส ตรงเวลา และได

มาตรฐานตามเกณฑท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนดท้ังรายงานทางการเงินและขอมูลท่ัวไป 

ตลอดจนขอมูลอ่ืนๆท่ีสําคัญท่ีมีผลกระทบตอราคาหลักทรัพยและมีผลตอกระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและ

ผูมีสวนไดเสียของบริษัท เพื่อใหผูท่ีเกี่ยวของกับบริษัทท้ังหมดไดรับทราบขอมูลอยางเทาเทียมกัน โดยบริษัทได

เผยแพรขอมูลผานทางตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและผานทางเว็บไซด www.bangkokdeccon.com 

คณะกรรมการตระหนักถึงความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินท่ีมีขอมูลถูกตอง ครบถวน เปนจริง

และสมเหตุสมผล งบการเงินรวมของบริษัทจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยเลือกใช

นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม การบันทึกขอมูลทางบัญชีมีความถูกตองครบถวน เพียงพอท่ีจะดํารงรักษาไวซ่ึง

ทรัพยสิน และเพื่อใหทราบจุดออนเพื่อปองกันการทุจริตหรือการดําเนินการท่ีผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ โดยถือ

ปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ รวมท้ังเปดเผยขอมูลท่ีสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน นอกจากนี้ 

คณะกรรมการไดแตงต้ังกรรมการตรวจสอบ เพื่อตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหวางกัน และระบบ

ควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลตอคณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกคร้ัง 

ท้ังนี้รายงานของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผูสอบบัญชี มีรายละเอียด

ปรากฏในรายงานประจําป ในสวนของงานดานนักลงทุนสัมพันธนั้น บริษัทยังไมมีแผนจะจัดต้ังหนวยงานดาน
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นักลงทุนสัมพันธในอนาคตอันใกลนี้ แตจะมอบหมายใหคุณนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ  ตําแหนง กรรมการ

ผูจัดการ ทําหนาท่ีในการติดตอกับผูถือหุน นักวิเคราะห และผูท่ีเกี่ยวของ 

 

หมวดท่ี 5  ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 

(1)  โครงสรางคณะกรรมการ 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการท่ีมีความรู ความสามารถ และประสบการณในการดําเนิน

ธุรกิจท่ีเปนประโยชนกับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแตงต้ังจากท่ีประชุมผูถือหุน 

ประกอบดวยคณะกรรมการจํานวน 8 ทาน  โดยเปนกรรมการอิสระ 3 ทาน  ทําหนาท่ีประธานกรรมการและ

ประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ทาน และกรรมการตรวจสอบ 2 ทาน  ซ่ึงกรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 ทาน 

เปนผูมีความรูทางดานบัญชีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในการตรวจสอบความนาเช่ือถือของงบการเงินได 

ท้ังนี้ บริษัทกําหนดใหอยางนอย  1  ใน  3  ของกรรมการท้ังคณะ แตตองไมนอยกวา  3  คน  เปนกรรมการอิสระ 

ทําหนาท่ีเปนตัวแทนของผูถือหุนสวนนอย  โดยปฏิบัติหนาท่ีตรวจสอบและถวงดุลการบริหารกิจการตางๆ ของ

บริษัท  เพื่อใหดําเนินไปอยางถูกตอง เปนธรรม และเพื่อผลประโยชนสูงสุดของผูถือหุน 

ประธานกรรมการบริษัทไมเปนบุคคลเดียวกันประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ  เพื่อให

เกิดการถวงดุลและการสอบทานการบริหารงาน ท้ังนี้บริษัทไดกําหนดขอบเขต อํานาจ หนาท่ีและความ

รับผิดชอบของกรรมการ  กรรมการบริหาร  และกรรมการผูจัดการอยางชัดเจน เพื่อมิใหกรรมการบริหารและ

กรรมการผูจัดการมีอํานาจบริหารและอนุมัติวงเงินไมจํากัด 

(2)  คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อชวยในการกํากับดูแลกิจการ คือ 

• คณะกรรมการบริหาร มีท้ังหมด 4 ทาน ซ่ึงชวยใหการปฏิบัติงานเปนไปโดยคลองตัวโดยมีขอบเขต

อํานาจหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

• คณะกรรมการตรวจสอบมีอยางนอย 3 ทาน ทําหนาท่ีตรวจสอบและชวยในการกํากับดูแลการดําเนิน

กิจการของบริษัท มีขอบเขตอํานาจหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยสมาชิก

ทุกคนมีคุณสมบัติเปนไปตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ

โดยกฎเกณฑ ประกาศ ขอบังคับ หรือระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย หรือของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย   

อยางไรก็ตามในอนาคตบริษัทอาจสรรหาคณะอนุกรรมการอ่ืนๆข้ึนมาปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมาย

เพื่อแบงเบาภาระการบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท   
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(3)  บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัททําหนาท่ีกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน กลยุทธ เปาหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และ

งบประมาณของบริษัท ตลอดจนกํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไว อยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตกรอบของกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผู

ถือหุน  โดยคณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมี 

หลักจรรยาบรรณ 

บริษัทจัดทําขอพึงปฏิบัติท่ีเกี่ยวกับจรรยาบรรณเพื่อใหคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และ

ผูปฏิบัติงานในฝายตางๆยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ  โดยมีประเด็นหลักในการรักษาความลับของบริษัท  

การปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต ถูกตองตามกฎหมาย  การเคารพสิทธิซ่ึงกันและกัน  และการดูแลรักษา

ทรัพยากรท้ังภายในบริษัทและส่ิงแวดลอมภายนอก ซ่ึงการใหความสําคัญกับจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจจะทํา

ใหมีการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต การควบคุมภายในทําไดอยางมีประสิทธิภาพข้ึนสงผลใหเกิดความ

เช่ือม่ันกับตลาดทุนและสรางความนาเช่ือถือใหกับนักลงทุน 

นโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 

บริษัทไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนบนหลักการท่ีวา พนักงานทุกคนจะตอง

ปฏิบัติหนาท่ีเพื่อผลประโยชนสูงสุดของบริษัทเทานั้น การกระทําและการตัดสินใจใดๆ จะตองปราศจาก

อิทธิพลของความตองการของสวนตัว ของครอบครัว ของญาติพี่นอง หรือของบุคคลอ่ืนท่ีรูจักสวนตัวเปนการ

เฉพาะ โดยกําหนดนโยบายท่ีครอบคลุม 2 เร่ือง คือ  

• รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน :  บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมกอนท่ีจะทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันอยาง

รอบคอบทุกรายการ รวมท้ังกําหนดราคาและเง่ือนไขของรายการเกี่ยวโยงกัน เสมือนทํารายการกับ

บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis)  และมีคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาความจําเปนและ

ความสมเหตุสมผลของรายการ  และเม่ือบริษัทหรือบริษัทยอยไดทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันแลว หาก

เปนรายการตามท่ีกําหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง การ

เปดเผยขอมูล และการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546” บริษัทจะ

ดําเนินการตามหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการ ของประกาศดังกลาว รวมท้ังเปดเผยรายการดังกลาว

ไวในรายงานประจําป และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) เพื่อใหเกิดความโปรงใสใน

การทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และขจัดปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน และสถานการณอ่ืนๆท่ีทํา

ใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน  

• สถานการณอ่ืนๆท่ีทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน : แบงออกเปน  

1. การลงทุนท่ัวไป บริษัทจะไมใหบุคลากรของบริษัทท่ีเปนผูถือหุน หรือไดรับผลประโยชนจาก

บริษัทคูแขง หรือผูคา/ผูขายท่ีบริษัทติดตอธุรกิจดวย เขามามีสวนรวมในการตัดสินใจในเร่ืองท่ี

เกี่ยวของกับความสัมพันธทางธุรกิจกับกิจการดังกลาว เวนแตไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัท 
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2. การรับของขวัญ  บุคลากรทุกระดับไมควรรับของขวัญ ต๋ัวโดยสาร บัตรชมกีฬา ขอเสนอเพื่อการ

พักผอน ท่ีพักรับรอง หรือขอเสนอท่ีใหเปนการสวนตัวตาง ฯลฯ หากการกระทําดังกลาวจะ

นําไปสูการสรางขอผูกมัดใหกับบริษัท หรือทําใหบริษัทสูญเสียผลประโยชน  

3. การรับงานทางวิชาการ งานบริการสาธารณะ เปนวิทยากร หรือการรับตําแหนงใด ๆ บุคลากรทุก

ระดับของบริษัท สามารถขออนุมัติจากผูอํานวยการฝายตามสายงาน เพื่อรับงานในสถาบัน

วิชาการ งานบริการสาธารณะ เปนวิทยากร หรือการรับตําแหนงใด ๆ เชน กรรมการบริษัท ท่ี

ปรึกษา ซ่ึงจะชวยขยายวิสัยทัศน และประสบการณใหแกบุคลากรผูนั้น แตจะตองไมนําเอาบริษัท 

หรือตําแหนงของตนในบริษัท ไปพัวพันกับกิจกรรมท่ีทําภายนอก เวนแตไดรับอนุมัติใหทํา

เชนนั้นไดดวย 

 

การควบคุมภายใน 

บริษัทฯ จัดใหมีระบบควบคุมภายในเพื่อใหเกิดความเช่ือม่ันแกนักลงทุนวาบริษัทฯ จะมีการดําเนินงานท่ี

มีประสิทธิผลและเพิ่มความนาเช่ือถือใหกับงบการเงิน โดยไดมีการจัดจางบริษัทตรวจสอบภายใน เพื่อทําหนาท่ี

ในการตรวจติดตามระบบการควบคุมตางๆ ดําเนินการขจัดความเส่ียงในการดําเนินธุรกิจและตรวจสอบรายการ

ท่ีผิดปกติ  พรอมท้ังนําเสนอผลการตรวจสอบภายในตอคณะกรรมการตรวจสอบอยางนอยทุก ๆ 3  เดือน 

 (4)  การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีกําหนดประชุมอยางนอย 3 เดือนตอคร้ัง และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตาม

ความจําเปน โดยมีการจัดทํารายงานผลงานเสนอใหคณะกรรมการทราบทุกเดือน เพื่อใหคณะกรรมการสามารถ

กํากับ ควบคุมและดูแลการปฏิบัติงานของฝายจัดการไดอยางตอเนื่องและทันการ โดยจะสงหนังสือเชิญประชุม

ใหแกกรรมการเพื่อพิจารณากอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 7 วัน กอนวันประชุม เวนแตในกรณีจําเปน

รีบดวนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชนของบริษัท โดยกรรมการสามารถรองขอสารสนเทศท่ีจําเปนเพิ่มเติมไดจาก

เลขานุการบริษัท 

ประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการจะรวมกับพิจาณากําหนดวาระการประชุม โดยเปดโอกาสให

กรรมการแตละคนสามารถเสนอเร่ืองเขาสูวาระการประชุมได  โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวม

ประชุมดวยเพื่อใหสารสนเทศในรายละเอียดเพิ่มเติม 

(5)  คาตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายกําหนดคาตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ใหอยูในระดับท่ีสามารถจูงใจ

ใหสามารถรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพตามท่ีตองการได คาตอบแทนจะอยูในระดับท่ีเทียบเคียงไดกับกลุม

อุตสาหกรรมเดียวกัน และเช่ือมโยงกับผลการดําเนินงานของบริษัท  โดยขออนุมัติคาตอบแทนของกรรมการใน

ท่ีประชุมผูถือหุน 
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คาตอบแทนของกรรมการผูจัดการและผูบริหารระดับสูง กําหนดใหมีความเหมาะสมกับอํานาจหนาท่ีตาม

หลักเกณฑและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนดและเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัท ระดับคาตอบแทน

เปนเงินเดือน โบนัส และผลตอบแทนจูงใจในระยะยาวสอดคลองกับผลงานของบริษัทและการปฏิบัติงานของ

ผูบริหารแตละราย 

(6)  การพัฒนากรรมการและผูบริหารของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแกผูเกี่ยวของใน

ระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร เปนตน เพื่อใหมีการ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง ซ่ึงการฝกอบรมและใหความรูอาจกระทําเปนการภายในบริษัทหรือใช

บริการของสถาบันภายนอก 

ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลงกรรมการใหม เลขานุการบริษัทจะจัดใหมีเอกสารขอมูลท่ีเปนประโยชนตอ

การปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการใหม รวมถึงจัดใหมีการแนะนําลักษณะธุรกิจและแนวทางการดําเนินธุรกิจใหแก

กรรมการใหม 

           ในป 2561 ท่ีผานมา มีกรรมการของบริษัท ไดเขาอบรมหลักสูตรพัฒนาความรูและความสามารถ ดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ตําแหนง หลักสูตร 

(วันท่ีเขารับการอบรม) 

ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชัน ฉันทโรจนศิริ ประธานกรรมการ หลักสูตร DAP รุนท่ี 147/2018 

(วันท่ี  2 เมษายน 2561)  

  

   การกํากับดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน 

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัทซ่ึงยังไม

เปดเผยตอสาธารณะชนไปใชแสวงหาประโยชนสวนตนในการซ้ือขายหลักทรัพย  ดังนี้ 

1. ใหความรูแกกรรมการรวมท้ังผูบริหารฝายตางๆ เกี่ยวกับหนาท่ีท่ีตองรายงานการถือครอง

หลักทรัพยของตน คูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตามมาตรา 59 และตาม

ประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 เร่ืองการจัดทําและเปดเผยรายงานการถือ

หลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชี และบทกําหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 

2. บริษัทกําหนดใหผูบริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพยตอสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพย 

และตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีสจ. 12/2552 

เร่ืองการจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหาร และผูสอบบัญชี เพื่อให

บริษัทสามารถตรวจสอบการซ้ือขายหุนของผูบริหารทุกราย  
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3. ผูบริหารท่ีไดรับทราบขอมูลภายในท่ีเปนสาระสําคัญ ซ่ึงมีผลตอการเปล่ียนแปลงราคาหลักทรัพย 

จะตองระงับการซ้ือขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน กอนท่ีงบการเงินหรือขอมูลภายในนัน้

จะเปดเผยตอสาธารณชน และหามไมใหเปดเผยขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญนั้นตอบุคคลอ่ืน ท้ังนี้หาก

พบวามีการใชขอมูลภายในมีความประพฤติท่ีสอไปในทางท่ีจะทําใหบริษัทหรือผูถือหุนไดรับ

ความเส่ือมเสียและเสียหาย โดยผูกระทําการเปนบุคลากรระดับคณะกรรมการบริหาร  

คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณาบทลงโทษตามความเหมาะสม และหากผูกระทําผิดเปน

ผูบริหารระดับรองลงไป  คณะกรรมการบริหารจะเปนผูพิจารณาบทลงโทษสําหรับผูกระทําผิด

นั้นๆ 

4. *หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจางของบริษัท ใชขอมูลภายในของบริษัทท่ีมีหรือ

อาจมีผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงราคาของหลักทรัพยของบริษัท ซ่ึงยังมิไดเปดเผยตอ

สาธารณชน ซ่ึงตนไดลวงรูมาในตําแหนงหรือฐานะเชนนั้น มาใชเพื่อการซ้ือหรือขายหรือเสนอซ้ือ

หรือเสนอขาย หรือ ชักชวนใหบุคคลอ่ืนซ้ือหรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือเสนอขายซ่ึงหุนหรือ

หลักทรัพยอ่ืน (ถามี) ของบริษัท ไมวาท้ังทางตรงหรือทางออม ในประการท่ีนาจะเกิดความเสียหาย

แกบริษัท ไมวาท้ังทางตรงหรือทางออม และไมวาการกระทําดังกลาวจะทําเพื่อประโยชนตอตนเอง

หรือผู อ่ืน หรือนําขอเท็จจริงเชนนั้นออกเปดเผยเพื่อใหผู อ่ืนกระทําดังกลาว โดยตนไดรับ

ผลประโยชนตอบแทนหรือไมก็ตาม 

5. *หามมิให กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจางของบริษัท หรือ อดีตกรรมการ ผูบริหาร 

พนักงาน และ ลูกจางท่ีลาออกแลว เปดเผยขอมูลภายใน หรือ ความลับของบริษัท ตลอดจนขอมูล

ความลับของคูคาของบริษัท ท่ีตนไดรับทราบจากการปฎิบัติหนาท่ีใหบุคคลภายนอกรับทราบ (เปน

ระยะเวลา 1 ป หลังพนสภาพ กรณีลาออก) แมวาการเปดเผยขอมูลดังกลาวจะไมทําใหเกิดผล

เสียหายแกบริษัทและคูคาของบริษัท 

6. *กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจางของบริษัท หรือ อดีตกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ 

ลูกจางมีหนาท่ีเก็บรักษาความลับ และ/หรือขอมูลภายในของบริษัท และ มีหนาท่ีในการใชขอมูล

ภายในของบริษัทเพื่อประโยชนการดําเนินธุรกิจของบริษัทเทานั้น ท้ังนี้หามมิให กรรมการ 

ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจางของบริษัท นําความลับ และ/หรือ ขอมูลภายในของบริษัทไปใช

ประโยชนแกบริษัทอ่ืนท่ีตนเองเปน ผูถือหุน กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจาง 

7. *กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และ ลูกจางของบริษัทมีหนาท่ีปฎิบัติตามแนวทางการใชขอมูล

ภายในของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จํากัด รวมถึงกฎเกณฑอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 

 

หมายเหตุ.- *นโยบายการใชขอมูลภายในของบริษัท ขอ 1- ขอ 3 ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งที่ 1/2554 เมื่อวันที่  29 กรกฎาคม 2554 และ ขอ 4- ขอ 7 ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 

6/2555 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2556 
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     บุคลากร 

จํานวนพนักงานและผลตอบแทน 

บริษัทฯ มีจํานวนพนักงานของบริษัทแบงตามสายงานหลัก  ดังนี้ 

ลําดับ สายงานหลัก จํานวนพนักงาน (คน) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

1. สายงานปฏิบัติการ 392 
2. สายงานบริหารกลาง 20 

3. 

 

สํานักเลขานุการฯ/กฎหมาย/ตรวจสอบ 

 

5 

4. สายงานตลาด 9 

5. สายงานบัญชีการเงิน 14 

6. สายงานจัดซ้ือ 9 

รวม 449 

                        -รวมพนักงานประจําและพนักงานรายวัน 

 

ท้ังนี้  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2559  ป 2560 และ ป 2561    บริษัทฯไดใหคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงนิแก

พนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) ในรูปแบบของเงินเดือน โบนัส และอ่ืนๆ  เชน คาลวงเวลา เบ้ียเล้ียง เงนิสบทบ

กองทุน เปนตน ซ่ึงคิดเปนจาํนวนเงินท้ังหมด ดังนี ้

 

  ป  2559  ป  2560  ป  2561 
จํานวนพนกังาน (คน) 296 302 449 
คาตอบแทนรวม (บาท) 78,631,723.19 71,678,226 101,003,544.50 

 

นโยบายในการอบรมและพัฒนาพนักงาน  

 ผูบริหารของบริษัทไดตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรบุคคล ซ่ึงเปนหัวใจสําคัญของการดําเนิน

ธุรกิจ ดังนั้นบริษัทจึงมีนโยบายจัดอบรมพนักงานเปนระยะ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการทํางาน โดยบริษัทจะใหฝาย

ตางๆนําเสนอหลักสูตรท่ีเกี่ยวของกับหนวยงานของตน เชน ความปลอดภัยในการทํางาน เทคนิคในการจัดซ้ือ 

เทคนิคการพนสี ความรูดานบัญชี เปนตน โดยงบประมาณจะข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูบริหารในแตละสายงาน 

ท้ังนี้ บริษัทมีการกําหนดนโยบายการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเปนประจําทุกป เพื่อใหเปนกลไก

ในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร  
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

 

ประวัติความเปนมา 

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “บางกอก เดค-คอน”) เดิมช่ือ บริษัท 

บางกอกวูดเดนบิสิเนส จํากัด  กอต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ  2535 ดวยทุนจดทะเบียน 25 ลานบาท  มีผู

ถือหุนใหญ  คือ กลุมของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติและครอบครัว เพื่อดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนาย

ครุภัณฑราชการ และเฟอรนิเจอรไมยางพาราท้ังในประเทศและตางประเทศ ภายใตตราสินคา “I-Relax”  

 

- ป 2536  บริษัทเร่ิมประกอบธุรกิจรับเหมาตกแตงภายใน – 

- ป 2543  บริษัทไดเพิ่มทุนจดทะเบียนชําระแลวเปน 80 ลานบาท และเร่ิมลดงานผลิตและจําหนาย

เฟอรนิเจอรมาเปนรับเหมาตกแตงภายในอยางเต็มตัว  เนื่องจากขณะนั้นสินคาท่ีมาจาก

ประเทศจีนมีตนทุนท่ีต่ํากวาทําใหบริษัทไมสามารถแขงขันได  บริษัทมีทุนจดทะเบียนและ

ทุนชําระ แลวเปน 150 ลานบาท เพื่อขยายกําลังการผลิตและใชเปนเงินทุนหมุนเวียน 

- ป 2551 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลวอีก 40 ลานบาท  เปน 190 ลานบาท  เพื่อขยาย

กําลังการผลิตและใชเปนเงินทุนหมุนเวียน  

- ป 2552  บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลวอีก 70 ลานบาท  เปน 260  ลานบาท  เพื่อขยาย

กําลังการผลิตและใชเปนเงินทุนหมุนเวียน  

- ป 2554 บริษัทไดดําเนินการแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนและเพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 90 ลาน

บาท เปน 350 ลานบาท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนําหุนเพิ่มทุนดังกลาวเสนอขายตอ

ประชาชนท่ัวไปเปนคร้ังแรกในวันท่ี 25 กันยายน 2556 พรอมท้ังนําบริษัทเขาจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ  

- ป 2556 บริษัทไดเขาจดทะเบียน เปนบริษัทในตลาดหลักทรัพย  MAI  

- ป 2557 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน จํานวน  87.5  ลานบาท   เปน 437.5 ลานบาท เพื่อรองรับการใช

สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ (BKD-W1) 

- ป 2558 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน จํานวน 88,373,250 บาท เปน 525,873,250 บาท เพื่อรองรับการ

จายปนผลเปนหุนสามัญใหกับผูถือหุน 

- ป 2559 บริษัทฯ ไดจัดต้ังบริษัทยอย ช่ือ บริษัท บีเคดี เรียลเอสเตท จํากัด มีทุนจดทะเบียน 619     

ลานบาท 

- ป 2561 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน จํานวน 269.36 ลานบาท เพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุน

สามัญและใบสําคัญแสดงสิทธิใหกับบุคคลในวงจํากัด และเขาลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหนายน้ําประปาในพื้นท่ีบางสวนของจังหวัดภูเก็ตและพังงา 
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ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัท  

บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาตกแตงภายในอาคารสํานักงาน คอนโดมิเนียม โรงแรม สํานักงาน 

หางสรรพสินคา มหาวิทยาลัย โรงพยาบาล และสถานท่ีราชการ เปนตน โดยแตละโครงการจะมีรายละเอียด 

รูปแบบและขนาด รวมถึงความตองการใชงานท่ีหลากหลายแตกตางกันไป ท้ังนี้ ในการรับเหมางานตกแตง

ภายในนั้น บริษัทจะรับผิดชอบต้ังแตการจัดหาวัสดุอุปกรณเพื่อนํามาผลิตช้ินงานเองสําหรับปอนให

โครงการ การจัดหาอุปกรณและเฟอรนิเจอรสําเร็จรูป งานระบบไฟฟา ประปา แอร สุขาภิบาล เคร่ือง-

คอมพิวเตอร ฯลฯ  รวมถึงดูแลรับผิดชอบข้ันตอนการกอสรางและติดต้ังจนกวาโครงการจะเสร็จสมบูรณ 

โดยกลุมลูกคาเปาหมายของบริษัท คือ หนวยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ และบริษัทเอกชนท่ัวไป โดยในชวง ป 

2559 – ป 2561 ท่ีผานมา บริษัทไดเปนผูรับเลือกใหเขาดําเนินงานในโครงการตางๆ อาทิ  โรงการศาลาวา

การกรุงเทพมหานคร  , มูลนิธิแมฟาหลวง ในพระบรมราชูปถัมภ ,โครงการโรงพยาบาลธนบุรี บํารุงเมือง,   

โครงการสถาบันการแพทยจักรีนฤบดินทร เปนตน 

 

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัท 

โครงสรางรายได 

  

2559 
 

2560 
 

2561 

 

ลานบาท 

 

รอยละ 

 

ลานบาท 

 

รอยละ 

 

ลานบาท 

 

รอยละ 

-รายไดตามสัญญาตกแตงภายใน 

-รายไดจากการขาย 

1,354.31 

      2.55 

99.20 1,444.81 

2.64 

79.25 

0.15 

1,159.94 

2.60 

99.05 

0.22 

รายไดอ่ืน ๆ1     10.96 0.80 375.66 20.60 8.47 0.73 

รายไดรวม 1,367.82 100 1,823.11 100 1,171.01 100 

 

หมายเหตุ: 1  รายไดอื่น ๆ ประกอบดวย รายไดคาสินไหมทดแทน รายไดจากการขายเศษวัสดุ กําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยน กําไร(ขาดทุน)        

จากการจําหนายทรัพยสิน เปนตน 
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เปาหมายการดําเนินธุรกิจ  

วิสัยทัศน และ พันธกิจ 

ในป 2561 ท่ีผานมา คณะกรรมการไดมีการพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ และ

วัฒนธรรมของบริษัท เพื่อใหเขาถึงลูกคา และสอดคลองกับสถานการณของธุรกิจในปจจุบัน โดยบริษัทฯ 

ดําเนินธุรกิจโดยมุงเนน “คุณภาพและความเปนธรรม” ซ่ึงหมายถึงการเปนธุรกิจช้ันนําท่ีผลิตสินคา

คุณภาพสูง ใหบริการท่ีเปนเยี่ยม ดําเนินธุรกิจท่ีเปนธรรมแกทุกฝายท่ีเกี่ยวของท่ีมีสวนสรางสรรค และ

สงเสริมกิจกรรมตางๆเพื่อสังคม เชน การศึกษา ส่ิงแวดลอม และสาธารณประโยชนอยางตอเนื่อง สอดคลอง

กับแนวคิดการดําเนินการของบริษัทท่ีต้ังม่ันในความเปนธรรม มุงม่ันสูความเปนเลิศ เช่ือม่ันแหงคุณคาของ

มนุษย และมุงเนนความรับผิดชอบตอสังคม 

 

 จากแนวคิดดังกลาว  บริษัทจึงกําหนดวิสัยทัศน วัตถุประสงค  พันธกิจ  และวัฒนธรรมองคกรไว ดังนี้ 

 

 วิสัยทัศน  :    “เปนผูใหบริการดานการรับเหมาตกแตงภายในแบบครบวงจรอันดับหนึ่งของประเทศไทย”  

 

พันธกิจ  : 

1. สรางความสัมพันธอันดีกับลูกคาดวยการสงมอบคุณภาพงานท่ีมีความคุมคา 

2. มุงเนนการสรางพันธมิตรกบัทุกภาคสวนโดยยดึถือผลประโยชนขององคกรเปนส่ิงท่ีสําคัญ 

3. ปรับปรุงกระบวนการทํางานภายในเพื่อใหเกิดความคลองตัว ประหยดัคาใชจาย และเวลา 

4. ปรับปรุงกระบวนการดานการผลิตเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพท้ังในดานคุณภาพ และตนทุนการผลิต 

5. พัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ ท่ีเหมาะสมกับงานของตนเอง อาทิ ความคิดริเร่ิม

สรางสรรค ความรูดานเทคนิค ความเช่ียวชาญในงานทํา มีทัศนคติท่ีดีตอการทํางาน มีวินัยในตัวเอง 

เขาใจการทํางานอยางเปนทีมเพื่อมุงเนนความสําเร็จขององคกรในภาพรวม 

 

วัฒนธรรม :      เพื่อใหพนักงานมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้  

รักงาน มีความมุงม่ันเพื่อใหบรรลุเปาหมาย  

รักลูกคา ใหบริการลูกคาอยางดีท่ีสุด 

รักคุณธรรม มีพฤติกรรมสุจริต ซ่ือสัตย โปรงใส 

รักองคกร จงรักภกัดีตอองคกร 

รักทีมงาน ทํางานรวมกนัอยางมีประสิทธิภาพ 
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เปาหมายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท   

การกําหนดกลยุทธ 

ระดับกลยุทธ รายละเอียด 

กลยุทธระดับองคกร (Corporate Strategy)    

 

 - การขยายธุรกิจใหเจริญเตบิโต (Growth Strategy)  

    ท้ังภายในประเทศ และนอกประเทศ  

 - ขยายธุรกจิโดยการเพิ่มพันธมิตรทางธุรกิจ  

 - พัฒนาองคกรการเรียนรู มีการวางแผนสืบทอด 

    ตําแหนง และการพัฒนาผูนําขององคกร 

 - พัฒนาองคกรสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม 

 - ควบคุมคาใชจายดวยระบบงบประมาณ 

กลยุทธระดับปฏิบัติการ (Function Strategies) รายละเอียด 

ดานการตลาด 

 

- การสรางความแตกตาง(Differentiation)  และความ 

  โดดเดน ในความสามารถหลักขององคกร  

   (Core  Competency) 

- สรางภาพพจนของบริษัทในดานการใหบริการแก 

   ลูกคาท่ีแตกตางจากคูแขงโดยการใชเทคโนโลยี 

   สมัยใหมในการใหบริการแกลูกคา 

- พัฒนาการตลาดเชิงรุก สรางภาพลักษณขององคกร 

  ใหเปนท่ีรูจัก   “คิดถึงการตกแตงภายใน นึกถึง 

   บางกอก เดค-คอน” 

-  การพัฒนาผลิตภัณฑหรือบริการ เพื่อพฒันาตลาด 

   ใหม  ใหครอบครองสวนครองตลาดใหมากข้ึน 

   โดยการเขาไปสูกลุมลูกคากลุมใหม 

การผลิต/บริการ 

 

-  ใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและระบบประกนัคุณภาพ 

    ในการบริการ เพื่อสนับสนุนกลยุทธระดับธุรกิจ 

     ในการสรางความแตกตางจากคูแขงขัน 

การจัดการ 

 

-  พัฒนาองคกรยั้งยืนเปยมสุข 

-  พัฒนาบุคลากรใหมีความสามารถ  มีทักษะและ 

   ความชํานาญ ในการใหบริการ 

-  พัฒนาระบบสารสนเทศใหรองรับงบประมาณ 

   และการขยายตัวทางธุรกจิ 
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ปจจัยความเส่ียง 

 

1. ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ 

1.1 ความเส่ียงจากการพึ่งพิงงานประมูลราชการเปนหลัก 

รายไดจากการใหบริการในรอบระยะเวลาท่ีผานมา สวนใหญมาจากองคกรของภาครัฐ ดังนั้นหาก

เกิดสถานการณไมม่ันคงทางการเมืองอาจสงผลกระทบตอรายไดของบริษัท อยางไรก็ดีบริษัทไดมีนโยบายใน

การเพิ่มฐานลูกคาไปยังภาคเอกชนตางๆ ท้ังในสวนของงานตกแตงใหมและงานปรับปรุง เพื่อใหเขากับทุก

กลุมเปาหมาย    

 

1.2 ความเส่ียงดานความตอเนื่องของรายได 

รายไดหลักของบริษัทมาจากการใหบริการรับเหมาตกแตงภายในแกองคกรตางๆเปนหลัก เปนงาน

ท่ีมีกําหนดเวลาส้ินสุด บริษัทจึงแสวงหาขาวสารดานการประมูลงาน รวมถึงการนําเสนองานตอลูกคาอยูอยาง

ตอเนื่องเพื่อเพิ่มโอกาสในการไดงาน โดยไดเพิ่มชองทางไปยังองคกรของรัฐ และเอกชนตางๆ ซ่ึงในอดีตจนถึง

ปจจุบันงานตกแตงภายในไมไดจํากัดอยูเพียงโครงการท่ีตั้งข้ึนใหมเทานั้น สําหรับโครงการท่ีสรางข้ึนมานานก็

ตองการปรับปรุงพื้นท่ีของตนใหสวยงามทันสมัยและมีจํานวนมากเชนกัน ชองทางในการหารายไดอยาง

ตอเนื่องของบริษัทจึงคอนขางไมมีความเส่ียง เนื่องจากเปนปจจัยของหลายภาคสวนธุรกิจอาทิเชน ธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย, ธุรกิจการทองเท่ียว, ธุรกิจทางการศึกษา, กิจการโรงพยาบาล รวมถึงสํานักงานของทุกภาคสวน 

เปนตน    

 

1.3 ความเส่ียงจากการไดรับชําระหนี้ลาชา 

ในการเรียกเก็บคาบริการจากลูกคาของบริษัทอาจมีบางกรณีท่ีการชําระเงินลาชา โดยการเรียกเก็บ

เงินจากองคกรรัฐจะมีบางข้ันตอนท่ีใชระยะเวลาเกินกวาท่ีคาดไว เชน ข้ันตอนการตรวจงานและลงนามเพื่อรับ

มอบงานจนถึงข้ันตอนการขออนุมัติการจายเงิน   รวมถึงในกรณีท่ีมีการเพิ่ม-ลดปริมาณงานจากสัญญา  จะมี

เอกสารและเนื้องานท่ีตองตรวจสอบมากกวาปกติ สงผลใหการชําระเงินคาจางตองลาชาออกไป   สําหรับการ

เรียกเก็บเงินจากองคกรเอกชนจะมีความลาชาจากอยูบางสวนเชนกัน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับสภาวะทางเศรษฐกิจ หรือ

การท่ีลูกคารอชําระเงินจากผูวาจางหลักหรือลูกคาของอคกรเอกชนนั้น ซ่ึงการท่ีบริษัทไดรับชําระหนี้ลาชา

ดังกลาวจะทําใหบริษัทมีอายุลูกหนี้การคาหรือรายไดคางรับเปนเวลานานและอาจสงผลตอสภาพคลองทาง

การเงินบริษัท และยังเปนการเสียโอกาสท่ีบริษัทจะนําเงินท่ีไดรับชําระไปใชสําหรับเปนเงินหมุนเวียนใน

โครงการอ่ืน  นอกจากนี้ บริษัทจะตองทําการต้ังสํารองหนี้สงสัยจะสูญจากลูกหนี้การคาหรือรายไดคางรับ

ดังกลาวซ่ึงอาจสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัท อยางไรก็ตาม บริษัทไดใหความสําคัญตอการ

คัดเลือกลูกคา โดยมีจะมีการตรวจสอบสถานะทางการเงิน และการมีมาตรการกําหนดใหวางหลักประกันการ

ชําระคาจาง การวางเงินมัดจําแลวแตกรณี เพื่อปองกันความเสียหาย  
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1.4 ความเส่ียงจากการท่ีผูวาจางชําระเงินไมครบตามจํานวน 

ในลักษณะการใหบริการของบริษัท อาจมีบางกรณีท่ีลูกคามีการแกไขเปล่ียนแปลงงานลงปริมาณ

งาน ซ่ึงโดยสวนใหญสัญญาจะเปดชองไวใหลูกคาสามารถกระทําได อีกท้ังการท่ีลูกคาขอสวนลดคางานโดย

ช้ีใหเห็นถึงงานอ่ืนท่ีจะเสนอใหแกบริษัทในอนาคตหรือเพื่อลดระยะเวลาในการเบิกจายคางาน ลวนแลวแต

สงผลใหบริษัทไดรับคาจางลดลงจากเดิมท่ีตกลงไว บริษัทจึงมีมาตราการในการทําความตกลงเร่ืองการเบิก

เงินงวดใหสอดคลองกับปริมาณงานท่ีทําไป และทําความตกลงในเร่ืองงานเพิ่มลดเพื่อใหไดขอสรุปกอน

ดําเนินการ เพื่อปองกันความเสียหาย  

 

1.5 ความเส่ียงเร่ืองคาปรับจากการทํางานลาชากวากําหนด 

ในการใหบริการตกแตงภายในสวนใหญมักเกิดเหตุการณลูกคาไมสามารถสงมอบพื้นท่ีใหบริษัท

ทํางานไดทันที เนื่องจากสภาพพื้นท่ียังไมพรอมก็ดี ยังมีการใชพื้นท่ีอยูก็ดี บริษัทจึงมีมาตรการในการแจงสงวน

สิทธ์ิขยายระยะเวลาการทํางานใหลูกคาทราบทุกคร้ังในกรณีท่ีเกิดเหตุท่ีทําใหบริษัทไมสามารถทํางานได

ตามปกติโดยท่ีไมไดเกิดจากความบกพรองของบริษัท และมีการติดตามความคืบหนาและปรับปรุงขอมูลให

ลูกคาทราบอยางสมํ่าเสมอ รวมถึงการวางแผนการทํางานใหสอดคลองกับแผนงานใชพื้นท่ีของลูกคา เพื่อใหงาน

แลวเสร็จทันตามกําหนด และลูกคาไดใชงานพื้นท่ีคามความประสงค เพื่อไมใหเกิดความลาชาและหลีกเล่ียง

ปญหาการถูกปรับ 

 

1.6  ความเส่ียงจากการพึ่งพงิผูรับเหมาชวงโครงการ 

บริษัทเปนผูใหบริการรับเหมาตกแตงภายใน โดยสวนใหญมีงานในสวนอ่ืนรวมอยูดวย เชน งาน

ระบบไฟฟา ประปา ระบบงานส่ือสาร ระบบสุขาภิบาล ระบบกลองวงจรปด CCTV เปนตน เพือ่ใหงานเปนไป

โดยความเรียบรอยและรวดเร็วปองกันความผิดพลาด ในบางโครงการบริษัทจึงอาจตองจัดจางผูรับเหมาชวงท่ีมี

ความชํานาญในงานดังกลาวเขารวมทํางานควบคูกัน โดยบริษัทไดทําการคัดเลือกผูรับเหมาชวงท่ีมีความชํานาญ

และประสบการณไวรองรับหลายราย จึงคาดวาความเส่ียงในกรณีนี้มีไมมากนัก 

 

1.7 ความเส่ียงจากการควบคุมตนทุนไมเปนไปตามเปาหมายและความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 

ในการดําเนินงานของบริษัทจะตองส่ังซ้ือวัสดุอุปกรณจํานวนมาก จึงอาจประสบปญหาในการ

ควบคุมตนทุน เนื่องจากการปรับตัวข้ึนลงของราคาวัสดุท่ีข้ึนอยูกับชวงเวลาและสภาวะเศรษฐกิจ  ซ่ึงกระทบตอ

ผลการดําเนินการของบริษัท  

วัตถุดิบท่ีเปนตนทุนหลักในการกอสราง ไดแก ไม โครง ฝา ผนัง กระจก และ หิน เปนตน ซ่ึงสวน

ใหญแลวบริษัทรวมคาวัสดุอุปกรณท่ีตองจัดซ้ือโดยรวมอยูในคารับเหมากอสรางตกแตงภายใน โดยบริษัท

จะตองยืนราคาวัสดุท่ีใชไวตลอดชวงเวลาในการปฏิบัติงาน ดังนั้นเม่ือมีการปรับราคาของสินคาดังกลาวจะมี

ผลกระทบโดยตรงตอตนทุนของบริษัท  อยางไรก็ตาม ท่ีผานมาราคาตนทุนสินคาท่ีบริษัทประเมินเพื่อยื่น
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ประกวดราคากับราคาท่ีส่ังซ้ือจริงไมมีความแตกตางกันมากนัก เนื่องจากชวงระยะเวลาไมไดหางกันมาก จึง

สามารถยืนราคาเดิมได  ท้ังนี้ บริษัทไดลดความเส่ียงเร่ืองราคาวัสดุบางอยาง เชน การส่ังสินคาบางรายการท่ี

จําเปนตองใชสําหรับทุกโครงการ เชน ไม ในปริมาณมากเพื่อท่ีไดราคาต่ํา และเจรจาตกลงราคากับผูขาย

ลวงหนาทําใหสามารถกําหนดราคาไดลวงหนาและควบคุมตนทุนไมใหเกินงบประมาณ   

     ในดานการควบคุมวัตถุดิบในโรงงานมีการจัดเก็บวัสดุไวในคลังสินคามีการควบคุมดานความ

ปลอดภัย และการรับ-จายวัตถุดิบ และตรวจนับปริมาณสินคาคงเหลือท่ีคลังสินคาทุกไตรมาส นอกจากนี้ มีการ

ใชระบบคอมพิวเตอรในการควบคุมตนทุนท้ังปริมาณการใชและราคาซ้ือเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีวางไว

อยางใกลชิด 

 

1.8  ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงนโยบายภาครัฐ 

      การเปล่ียนแปลงนโยบายของภาครัฐเปนปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดยเฉพาะ

นโยบายดานงบประมาณรายจายประจําป เนื่องจากธุรกิจของบริษัทยังมีการพึ่งพิงงานจากองคกรรัฐและ

รัฐวิสาหกิจ ดังนั้น นโยบายดานงบประมาณของภาครัฐจึงอาจสงผลกระทบตอรายไดและผลประกอบการของ

บริษัท อยางไรก็ตามบริษัทไดทําการติดตามการเปล่ียนแปลงนโยบายของภาครัฐอยางสมํ่าเสมอ เพื่อใหสามารถ

กําหนดแผนงานและเปาหมายทางธุรกิจของบริษัทไดอยางสอดคลอง และ เตรียมความพรอมในการรับมือตอ

นโยบายของภาครัฐท่ีเปล่ียนแปลงไปในเร่ืองดังกลาวอยางเหมาะสม 

 

1.9  ความเส่ียงจากการแขงขันสูงในอุตสาหกรรม 

       ธุรกิจใหบริการรับตกแตงภายในมีผูประกอบการจํานวนมาก ตั้งแตรายเล็กท่ีมีพนักงานเพียง 5-10 คน จนถึง

รายใหญท่ีมีพนักงานมากกวา 200 คน  เนื่องจากเปนอุตสาหกรรมท่ีไมมีขอจํากัดในการเขามาดําเนินธุรกิจ 

(Barrier to Entry)  ดังนั้น  จึงเปนธุรกิจทีมีการแขงขันคอนขางสูง   โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงภาวะเศรษฐกิจ

ตกต่ํา  ผูใหบริการรับเหมาแตละรายจะใชนโยบายแขงขันดานราคาในการประมูลงาน เพื่อใหมีกระแสเงินสดรับ

เพียงพอตอคาใชจายคงท่ีท่ีบริษัทแบกรับซ่ึงอาจสงผลใหผลประกอบการของผูดําเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมนี้ลด

ต่ําลง 

        อยางไรก็ดี โดยปกติแลวความสามารถในการรับเหมาใหบริการตกแตงภายในงานหนึ่งๆ จะข้ึนอยู

กับขนาดเงินทุนหมุนเวียนของผูรับเหมาแตละราย การแขงขันสวนใหญจึงเกิดข้ึนเฉพาะในกลุมท่ีมีขนาดธุรกิจ

ใกลเคียงกัน โดยบริษัทซ่ึงถือเปนผูใหบริการขนาดใหญท่ีมีความสามารถในการประมูลงานมูลคาสูงซ่ึงมีนอย

ราย  นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายการควบคุมการเขาประมูลงานท่ีเขมงวด โดยจะไมเขาประมูลงานท่ีเห็นวามี

การแขงขันท่ีรุนแรงโดยการตัดราคาซ่ึงเส่ียงตอการขาดทุน หากชนะการประมูลและไดทํางานจริง แตมีนโยบาย

ในการเลือกรับงานท่ีมีอัตรากําไรเหมาะสม เพื่อรักษาระดับคุณภาพงานใหบริการตกแตงภายในไวในระดับดี

เยี่ยม  
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1.10  ความเส่ียงจากการขาดแคลนแรงงานและบุคลากร 

       แรงงานเปนปจจัยหลักของธุรกิจกอสรางตกแตงภายใน และมีผลตอความสามารถของบริษัทท่ีจะ

เขารับงาน หรือสงมอบงานใหเปนไปตามแผน การยายกลับภูมิลําเนาเพื่อประกอบอาชีพเกษตรกรรม หรืออาชีพ

อ่ืนๆในทองถ่ิน ของแรงงาน และอาจสงผลกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัทได บริษัทจึงมีนโยบายจาย

คาตอบแทน สวัสดิการผลประโยชน เพื่อเปนแรงจูงใจพนักงาน และการประชาสัมพันธรับสมัครแรงงานเพื่อ

สํารองกรณีไดรับงานเพิ่ม รวมถึงการจางผูรับเหมาชวงในกรณีจําเปนเรงดวนหรือตองใชความเช่ียวชาญตาม

วิชาชีพ 

         

1.11  ความเส่ียงขอพิพาททางกฎหมาย 

การประกอบกิจการของบริษัทอาจมีความเส่ียงตอขอพิพาททางกฎหมายในบางกรณี เชน กรณี

ลูกคาไมชําระเงินคาจาง,  การสงมอบงานลาชา, การไมเห็นดวยกบัระยะเวลาการขยายสัญญา, การสงวัตถุดิบจาก

ผูจําหนายมายังบริษัทไมตรงตามชนิดหรือกําหนดเวลา, การกอใหเกิดความเสียหายตองานของบริษัทจากผู

รับจางรวมโครงการรายอ่ืน หรือผูรับเหมาชวง เปนตน  

ท้ังนี้  บริษัทใหความสําคัญกับการปองกนัเหตุดงักลาวอยางตอเนื่อง โดยบริษัทมีฝายกฎหมายคอย

ดูแลและใหคําแนะนําในการดําเนินการ เพือ่ปองกันขอพพิาทท่ีอาจเกดิข้ึน  

 

1.12  ความเส่ียงดานเงินทุนหมุนเวียน  

บริษัททําธุรกิจรับงานตกแตงภายในโดยการประมูลงาน  ดังนั้นจึงตองใชเงินทุนหมุนเวียนคอนขาง

สูงสําหรับการขยายการรับงานเนื่องจากตองสํารองไวสําหรับการประมูลงาน การประกันผลงาน และใชในการ

ดําเนินงานกอสรางโดยเฉพาะการเร่ิมงานในการจายคาวัสดุกอสราง คาแรง เปนตน ซ่ึงบริษัทไดลดความเส่ียง

โดยการรับงานท้ังภาครัฐและเอกชน ท้ังงานท่ีมีระยะเวลานานและงานปรับปรุงท่ีใชเวลาส้ัน เพื่อรับเงินสดมา

หมุนเวียนในกิจการ นอกจากนี้ยังจัดหาแหลงเงินทุนจากสถาบันการเงินใหเพียงพอ โดยกําหนดระยะเวลาและ

เงื่อนไขการชําระเงินตนและดอกเบ้ียใหเหมาะสม  

 

1.13   ความเส่ียงจากอุทกภัย   

          เนื่องจากท่ีต้ังสํานักงานและ โรงงานของบริษัทอยูในจังหวัดนนทบุรี ซ่ึงเปนพื้นท่ีเส่ียงจากภัยน้ํา

ทวม โดยในชวงปลายป 2554 ท่ีผานมา บริษัทไดประสบกับเหตุอุทกภัยน้ําทวม โดยน้ําไดเขาทวมพื้นท่ีต้ังของ 

สํานักงาน และ โรงงาน ทําใหทรัพยสินของบริษัทไดรับความเสียหาย อยางไรก็ตาม บริษัท ไดทําการประกันภัย

ครอบคลุมมูลคาความเสียหายท่ีเกิดข้ึน จึงไมไดรับความเสียหายตอทรัพยสินสูงมากนัก ท้ังนี้ ภายหลังจาก

เหตุการณดังกลาวบริษัทไดทําการกอสรางคันกําแพงกั้นน้ําลอมรอบบริเวณตัวโรงงานโดยคันกําแพงดังกลาวมี

ความลึกจากพื้นดินลงไปราว 1 เมตร พรอมรองทางระบายน้ําออก เพื่อปองกันน้ําท่ีไหลรอดมาจากใตดิน  และ 

อยูพนสูงจากพื้นดินอีกราว 3 เมตร เพื่อปองกันความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทรัพยสินภายในโรงงาน รวมท้ังจัดใหมี
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อุปกรณในการระบายน้ําอยางเพียงพอ อยางไรก็ตาม บริษัทมีการทําประกันภัยเพื่อคุมครองความเส่ียงจากภัย

ตางๆ ซ่ึงรวมถึงอุทกภัยเพื่อลดผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากเหตุน้ําทวม แตยังไมครอบคลุมมูลคาทรัพยสินของ

บริษัท เนื่องจาก ภายหลังจากเหตุการณน้ําทวมบริษัทประกันภัยมีนโยบายท่ีไมรับการประกันภัยดังกลาวใน

จํานวนท่ีสูงมากเพียงพอท่ีจะสามารถชดเชยความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน  ท้ังนี้ บริษัทใชวิธีบริหารจัดการเพื่อ

ปองกันเหตุดังกลาว และมีนโยบายท่ีจะดําเนินการทําประกันภัยคุมครองอุทกภัยเพิ่มเติมตามความเหมาะสม

เพื่อใหครอบคลุมมูลคาทรัพยสินตอไป 

 

1.14 ความเส่ียงจากการท่ีบริษัทเร่ิมการทํางานไปกอนแตไมสามารถเรียกเก็บเงินได 

ตามท่ีผูสอบบัญชีของบริษัทไดมีขอสังเกตุในการตรวจสอบงบการเงินงวดประจําป 2555 วา 

ใน กรณีท่ีบริษัทมีงานเพิ่มหรือเปล่ียนจากสัญญาเดิม บริษัทเร่ิมการทํางานกอนการแกไขเปล่ียนมูลคางานใน

สัญญา และบริษัทจะบันทึกรายไดสําหรับงานเพิ่มก็ตอเม่ือไดมีการลงนามในสัญญาจริงแลว ท้ังนี้ ตนทุนงาน

สวนเพิ่มท่ีนํามาปรับปรุงกับประมาณการตนทุน ซ่ึงนํามาคํานวณรายไดในแตละงวดบัญชีอาจทําใหรายไดตํ่า

กวาความเปนจริง เนื่องจากไมไดนํามูลคางานสวนเพิ่มท่ีบริษัทอาจจัดเก็บเพิ่มเติมไดมาคํานวณรายไดซ่ึงทาง

ผูสอบบัญชี ไดมีขอเสนอแนะให บริษัทควรจัดทําสัญญาเพิ่มหรือลดงานอยางเปนลายลักษณอักษร ทันทีท่ีทราบ

วามีการเปล่ียนแปลงงาน  โดยควรกําหนดระยะเวลาจัดทําภายใน 1 เดือนเปนอยางชา 

  อยางไรก็ตาม ในทางปฎิบัติบริษัทไมสามารถดําเนินการตามขอเสนอแนะของผูสอบบัญชีได

ท้ังหมด  เนื่องจากข้ันตอนการอนุมัติลงนามของผูวาจางโดยเฉพาะในหนวยงานของภาครัฐมีระยะเวลานาน  

อีกท้ัง  ในสัญญาใหบริการหลัก  โดยท่ัวไปไดมีการระบุใหบริษัทตองรับเง่ือนไขการเปล่ียนแปลงและ/หรือ

แกไขงานเพิ่มเติมอยูแลว  ท้ังนี้ บริษัทมีแนวทางในการปองกันหรือจํากัดความเส่ียงจากการท่ีไดทํางานไป

แลวแตไมสามารถเรียกเก็บเงินจากผูวาจางได โดยจะพยายามรับงานในสวนท่ีมีการเพิ่มเติมไมเกินรอยละ 10 

ของมูลคางานท้ังหมด และจะดําเนินการเรงรัดการลงนามในสัญญาการเปล่ียนแปลงเพิ่มลดงานกับผูวาจาง

เนื่องจากในระหวางการทํางานบริษัทจะตองมีการติดตอกับผูวาจางและ/หรือตวัแทนของผูวาจางอยูตอเนื่องเปน

ประจํา 
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2. ความเส่ียงดานการบริหาร การจัดการ (กรณีมีผูถือหุนรายใหญเกิน 50%)  

2.1    ความเส่ียงจากการมีผูถือหุนรายใหญท่ีมีอิทธิพลตอการกําหนดนโยบายการบริหารงาน 

ณ วันท่ี  4 กรกฎาคม 2561  กลุมครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ ถือหุนรวมกันในบริษัทรอยละ 

59.81 ของทุนชําระแลว ทําใหกลุมรัตนสุวรรณชาติสามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถือหุนไดเกือบท้ังหมด ไมวาจะ

เปนเร่ืองการแตงต้ังกรรมการ หรือการขอมติในเร่ืองอ่ืนท่ีตองใชเสียงสวนใหญของท่ีประชุมผูถือหุน ยกเวนเร่ือง

ท่ีกฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับ 3 ใน 4 ของท่ีประชุมผูถือหุน ดังนั้น ผูถือหุนรายอ่ืนจึงอาจไม

สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถวงดุลเร่ืองท่ีผูถือหุนรายใหญเสนอได  

  อยางไรก็ตาม บริษัทไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงเปนกรรมการอิสระเพื่อเขา

รวมในการประชุมกรรมการเพื่อพิจารณาอนุมัติรายการตางๆ กอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน ท้ังนี้เพื่อใหเกิด

ความม่ันใจตอผูถือหุนวาการบริหารงานภายในบริษัทจะเปนไปอยางโปรงใส 
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ขอมูลท่ัวไป 

 

 

 

ชื่อบริษัท บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) 

ชื่อภาษาอังกฤษ BANGKOK DEC-CON PUBLIC COMPANY LIMITED 

ประเภทธุรกิจ รับเหมากอสรางและตกแตงภายใน ออกแบบจัดหาและติดตั้งเฟอรนิเจอร  

เลขทะเบียนบริษัท 0107554000178 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 
52/3  หมู 8  ถ.บางบัวทอง – สุพรรณบุรี  ต.ละหาร  อ.บางบัวทอง  จ.นนทบุรี 

รหัสไปรษณยี  11110 

โทรศัพท 02-925-5777 

โทรสาร 02-925-5778 

Home Page www.bangkokdeccon.com  

        ทุนจดทะเบียน       762,473,645 บาท 

        หุนสามัญจํานวน    1,524,947,290 หุน 

        ราคาหุนท่ีตราไว (Par)   0.50  บาท 

 

        บริษัทยอย 

บริษัท บีเคดี เรียลเอสเตท จํากัด (BKR) กอตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2559 มีทุนจดทะเบียน 

619.00 ลานบาท โดยบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99 

วัตถุประสงคของการจัดต้ังเพื่อเขาซ้ือท่ีดินแปลงโฉนดเลขท่ี 852 จํานวน 28 ไร ตั้งอยูท่ีตําบลคูคต 

อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี  (บริเวณกอสรางโครงการรถไฟฟาสายสีเขียว ชวงหมอชิต-

สะพานใหม-คูคต) และเสริมความแข็งแกรงของรายได ซ่ึงความเจริญท่ีเกิดจากการกอสราง

รถไฟฟา ก็จะทําใหท่ีดินมีมูลคาสูงข้ึน ซ่ึงเปนผลตอบแทนท่ีดีในการลงทุนระยะยาว   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bangkokdeccon.com/
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      ผูท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

นายทะเบียน

หลักทรัพย 

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400     

โทรศัพท (662) 009-9000   

โทรสาร   (662) 009-9001 

ผูสอบบัญช ี

 

 

นายนพฤกษ พิษณวุงษ           ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 7764 

น.ส.สมจินตนา พลหิรัญรัตน ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 5599  

น.ส.สุวิมล กฤตยาเกยีรณ       ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 2982 

แหงบริษัท สอบบัญชี ดีไอเอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 

เลขท่ี 316/32  ซอยสุขุมสิท 22  ถนนสุขุมวทิ แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย  

กรุงเทพมหานคร 10110  
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โครงสรางการถือหุน 

 

หลักทรัพย ของ บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน)  ชื่อยอ “BKD” 

ปจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียน จํานวน 762,473,645 บาท โดยเปนหุนสามัญท่ีออกและเรียกชําระแลว 

จํานวน  538,105,234 บาท คิดเปนหุนสามัญจํานวน 1,524,947,290 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท 
 

โครงสรางผูถือหุน* 

รายชื่อผูถือหุน จํานวน (หุน) รอยละ 

1. กลุมครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ 629,188,287 59.81 
    1.1 นางนุชนารถ           รัตนสุวรรณชาติ 253,660,360 24.11 
    1.2 นางสาวณัฐนันท     ประสงคชัยกุล 239,572,620 22.77 
    1.3 นางสาวกนกนารถ  รัตนสุวรรณชาติ 36,500,000 3.47 
    1.4 นายนิธิวัชร             ทิพยอัครยอด 
 

30,030,000 2.88 
    1.5 นายธีระเมศฐ          รัตนาสุวรรณชาติ 27,005,110   2.56 
    1.6 นางธนัชพร             รุงธนกุล 15,843,517   1.50 
    1.7 นภัสสรณ               ทิพยอัครยอด 14,726,000 1.40 
    1.8 นางธนนันท            ซาโต 8,698,880 0.82 

    1.9 นายโทน่ี                 รัตนสุวรรณชาติ 2,640,000 0.25 
    1.10  นายเอกศิษฐ         ทิพยอัครยอด 
 

511,800 0.05 
2.  นางสาวปราณี   เจริญชีวินทร 49,841,600 4.73 
3.  นายบุญเกียรติ  เอ้ือสุดกิจ 48,328,200 4.59 
4.  บริษัท บีทีเอส โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน) 18,600,000 1.76 

5.  นางภัคจิรา   วิทยา   12,266,320 1.16 

6.  นายบุญรัตน เอ้ือสุดกิจ 9,521,720 0.90 

7. นายสมชาย พงศสุริยนันท   7,124,913 0.67 

8.  นางสาวนิสิตา  สิงหสา 6,710,950 0.63 

9. นายวาที  รัตนวิสาลนนท 6,280,600 0.59 

10.นายพลวัฒน  เอ้ือสุดกิจ 6,255,010 0.59 

รวมท้ังหมด 794,117,600 75.43 
   *โครงสรางผูถอืหุนจากรายชื่อผูถือหุน  ณ วันที ่4 กรกฎาคม 2561   

นโยบายการจายเงินปนผล  

บริษัทฯ  มีนโยบายจายปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมนอยกวารอยละ 40  ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงนิได

นิติบุคคล  และสํารองตามกฎหมาย  

อยางไรก็ตาม   บริษัทฯอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได  หากบริษัท 

มีความจําเปนท่ีจะตองนําเงนิกําไรสุทธิจํานวนดังกลาวมาใชเพื่อขยายการดําเนนิงานของบริษัท 
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ความรับผดิชอบตอสังคมของบริษัท 

 

การดําเนินกิจการดวยความรับผิดชอบ  

 คณะกรรมการบริษัทไดใหความสําคัญกับความรับผิดชอบตอสังคม จึงไดมนีโยบายท่ีจะใหบริษัทดําเนินธุรกิจ

ใหเปนไปดวยความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม และผูเกี่ยวของ ซึ่งไมไดเนนกิจกรรมซีเอสอารภายนอก (CSR-

After process) เพียงอยางเดยีว  แตยังมีการสนับสนุนซีเอสอารภายในองคกรอยางตอเนือ่ง (CSR-In process)  ภายใต

บริบทความยั่งยืน  ดังตอไปนี้ 

 

1. การประกอบกิจการดวยความเปนธรรม 

 บริษัทฯ ใหความสําคัญในการดําเนินธุรกิจโดยปฎิบัติตามกรอบการแขงขันทางการคาท่ีสุจริตและเปนธรรม

ภายใตกรอบของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัท และ ยึดกติกาของการแขงขันอยางเสมอภาค โดยต้ังอยูบน

พื้นฐานของการไดรับผลตอบแทนท่ีเปนธรรมท้ังสองฝาย การดําเนินธุรกิจกับคูคาตองไมนํามาซึ่งความเสื่อมเสียตอ

ช่ือเสียงของบริษัทหรือขัดตอกฎหมาย นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายในการรักษาความลับ หรือสารสนเทศของคูคา ไม

นําไปใชเพื่อประโยชนตนเองหรือผูท่ีเกี่ยวของโดยมิชอบ 

 บริษัทฯไมดําเนินการใดๆ ท่ีเกี่ยวของกับการละเมิดทรัพยสินทางปญญา รวมท้ังสงเสริมใหผูบริหาร พนกังานใช

ทรัพยากรและทรัพยสินของบริษัทอยางมีประสิทธิภาพ ใชสินคาและบริการท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตองและไมสนับสนุนสินคา

หรือการกระทําท่ีเปนการละเมิดทรัพยสินทางปญญา โดยไดกําหนดไวอยางชัดเจนในจรรยาบรรณการดําเนินธุรกิจของ

บริษัท 

 

2. การตอตานการทุจริต 

 บริษัทฯดําเนินธุรกิจดวยความโปรงใส ยึดมั่นในความถูกตอง โดยจัดใหมีแนวทางในการตอตานการทุจริต

คอรรัปช่ันรวมถึงการสนับสนุนกิจกรรมท่ีสงเสิรมและปลูกฝงใหผูบริหาร และพนักงาน ปฎิบัติตามกฎหมายและ

ระเบียบขอบังคับท่ีเกี่ยวของ ไมสนับสนุนใหมีการสรางความสําเร็จของงานดวยวิธีการทุจริต คณะกรรมการบริษัท

มีนโยบายปฎิบัติตามกฎหมายตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน โดยกําหนดแนวทางปฎิบัติ ดังนี้ 

2.1 สรางจิตสํานึก  คานิยม  ทัศนคติใหแกพนักงานในการปฏิบัติตามกฎระเบียบ  ควยความซื่อสัตย  สุจริต  

2.2 จัดใหมีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีการตรวจสอบและถวงดุลการใชอํานาจ

อยางเหมาะสม เพื่อปองกันมิใหพนักงานทุจรติ หรือมีสวนเกีย่วของกับการทุจริต   และ คอรรัปช่ันตางๆ  

2.3 หามมิใหกรรมการบริษัท ผูบริหาร และ พนักงานใหหรือเสนอท่ีจะใหทรัพยสิน หรือผลประโยชนอื่นใด

แกบุคคลภายนอก เพื่อจูงใจใหบุคคลนั้นกระทําหรือละเวนการกระทําใดท่ีผิดตอกฎหมายหรือโดยมิชอบ

ตอตําแหนงหนาท่ีของตน 

2.4 เขารวมโครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานการทุจรติ 

 

 

 

 

 



44 

 

3. การเคารพสิทธิมนุษยชน 

  บริษัทฯไดมีการกําหนดใหผูบริหาร และพนักงานพึงรักษาสภาพแวดลอมในการทํางานใหปราศจากการ

ละเมิดสิทธิสวนบุคคล มีความเคารพซึ่งกันและกัน ตลอดจนใหความรวมมือชวยเหลือ เสนอแนะความคิดเห็นและ

แกปญหารวมกันในการทํางาน ไมเลือกปฎิบัติตอบุคคลหนึ่งบุคคลใดเนื่องจากความเหมือนหรอืความแตกตางไม

วาจะโดยทางกายหรือจิตใจ เช้ือชาติ ศาสนา หรือเรือ่งอื่นใด เชน การจางแรงงานตางดาว โดยดูแลเรือ่งสวัสดิการ 

และ ความปลอดภัย เชนเดียวกบัแรงงานไทย 

 

4. การปฎิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม 

  บริษัทฯสงเสริมและดูแลดานความเปนอยูของพนักงานท้ังทางดานสุขภาพรางกาย อาชีวอนามัย ความ

ปลอดภัยจากการทํางาน การประกันอุบัติเหตุกลุม และ ประกันสังคม การไดรับคาตอบแทนและคาชดเชย บริษัทยัง

มีการพัฒนาดานบุคลากรดานตางๆ เชน การฝกอบรมพนักงานในสวนการผลิตใหมีความเขาใจถึงการใชงานวัสดุ 

อุปกรณ การบํารุงรักษา เครื่องมือ อยางถูกตอง การสรางสภาพแวดลอมภายในท่ีทํางานใหมีความปลอดภัย ตาม

มาตรฐานสากล โดยไดวาจางผูเช่ียวชาญจากตางประเทศใหเขามาชวยดําเนินการ  

 

5. ความรับผิดชอบตอผูบริโภค 

 บริษัทฯ ใหความสําคัญกับคุณภาพของสินคา จึงไดมีการวาจางวิศวกรชาวตางประเทศ ใหเขามาทําการควบคุม 

พัฒนา และปรับปรุง กระบวนการผลิตของบริษัทอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามรถผลิตสินคา

ไดอยางมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล นอกจากนี้ บรษัิทยังมีการตรวจสอบ และ ทดสอบ คุณภาพสินคา 

ประสิทธิภาพในการใชงาน กอนการสงมอบใหกับลูกคา ท้ังนี้ เพื่อความปลอดภัยของผูบริโภค ตลอดอายุการใช

งาน  

 

6. การดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

 บริษัทฯตระหนักถึงปญหาทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด  และคํานึงถึงการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม ใหคงอยูกบัสังคม

และชุมชนอยางยั่งยืน 

 

 -การใชทรัพยากรอยางยั่งยืน 

                  เนื่องจากการผลิตเฟอรนิเจอรจําเปนจะตองใชไมเปนวัตถุดิบในการผลิต ใน ทุกๆป  บริษัทจึงมีกิจกรรม 

 ปลูกตนไม  เพื่อทดแทนไมท่ีนํามาใชผลิตเฟอรนิเจอรตางๆ 

 

 -การปองกันและลดผลกระทบจากมลพิษ 

   บริษัทฯ มีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอม โดยลดการปลอยมลพิษสูสิ่งแวดลอม เนื่องจากการผลิต

เฟอรนิเจอร   สวนใหญจะเปนการผลิตช้ินงานจากไม  ซึ่งกอใหเกิดฝุนละอองจากไมระหวางการผลิต  บริษัทไดมี

การติดต้ังระบบดูดฝุนเพื่อกําจัดฝุนละอองดังกลาว เพื่อไมใหสงผลกระทบตอชุมชนและสิ่งแวดลอมท่ีอยูบริเวณ

ใกลเคียงกับบริษัท 
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7. การรวมพัฒนาชุมชนและสังคม 

บริษัทฯ มีการสนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชนแกชุมชน   ตลอดจนการพัฒนาสภาพแวดลอม 

ของชุมชนและสังคม อาทิ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

   
   

        
 

 

พนักงาน ของ บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) รวมกับ องคการบริหารสวนตําบลละหาร จังหวัดนนทบุรี 

รวมกันซอมแซมปรับปรุงพื้นผิวถนนสาธารณะ เพื่อสรางความสะดวกในการสัญจรใหกับชุมชน 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

1. ศ.เกียรติคุณ นพ. ธีรชัย  

ฉันทโรจนศิริ 

(ประธานกรรมการ และ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

 

 68 ป 

(18 ธ.ค. 2493) 

- Certificate in Anesthesiology and Critical   

   Care Medicine The Johns Hopkins    

   University  School of Medicine  

 -  แพทยศาสตรบัณฑิต  ม.มหิดล 

 -  วิทยาศาสตรบัณฑิต   ม.มหิดล 

 - ประกาศนียบัตรการอบรมแพทยประจําบาน 

    กุมารเวชศาสตรปท่ี 4   (Fellow  สาขาโรค 

    ทางระบบหายใจในเด็ก) คณะแพทยศาสตร   

    ร.พ.รามาธิบดี 

- วุฒิบัตรแสดงความรูหรือความชํานาญในการ 

   ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา 

   (สาขากุมารเวชศาสตร)  แพทยสภา 

 - ประกาศนียบัตรช้ันสูงทางวิทยาศาสตร 

    การแพทยคลินิก (กุมารเวชศาสตร)  

    บัณทิตวิทยาลัย ม.มหิดล 

- 

 

 

 

 

-   2561-ปจจุบัน 

2561-ปจจุบัน 

ประธานกรรมการ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.บางกอก เดค-คอน 

บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2554-ปจจุบัน ผูอํานวยการ โรงพยาบาลสถาบันโรคไตภูมิราชนครินทร 

    

     

     

     

        

2. นางศิริใจ เอกนันท 

(ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

หมายเหตุ 

นางศิริใจ เอกนันท ลาออกจาก

ตําแหนงประธานกรรมการ

ตรวจสอบ มีผลต้ังแต วันท่ี 16 

ตุลาคม 2561 เปนตนไป 

53     ป 

(29 เม.ย. 2508) 

- ปริญญาโทสาขาบัญชีการเงิน 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรีสาขาการสอบบัญชี 

มหาวทิยาลัยหอการคาไทย 

- ประกาศนียบัตรพัฒนากรรมการ Directors 

Certification Program – DCP  

    สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบรษิัทไทย 

(IOD) รุนท่ี 38/2005 

- - 2554 - 2561 ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

 2558 - ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ บริษัท เอซีซี ออดิท จํากัด 

  2552- ปจจุบัน ผอ.ฝายบัญชีและการเงิน บริษัท บรรหารสินทรัพยสุขุมวิท จํากัด 

     

     

        
        
         
         

  0รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการและผูบริหาร 

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5  ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

3. ดร.เขียน วงศสุรีย  

(กรรมการตรวจสอบ) 

 

79     ป 

(11 ธ.ค. 2482) 

- วศบ.ไฟฟากําลัง 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- Ph.D. in Electrical Engineering 

University of British Columbia, Canada 

- ประกาศนียบัตรพัฒนากรรมการ Directors 

Certification Program – DCP   

     สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุน

ท่ี 6/2001 

- - 2554-ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

 2549-ปจจุบัน กรรมการ บมจ.ยูเน่ียนปโตรเคมคีอล 

     

   

        

        

        

         

4. วาท่ีเรืออากาศโทอนิรุทธิ์ 

ถนอมกุลบุตร 

(กรรมการตรวจสอบ) 

 

64     ป 

(1 เม.ย. 2498) 

-    ปริญญาโทสาขารัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรีสาขาวิทยาศาสตรบัณฑิต 

(วิศวกรรมเครื่องกล) 

 โรงเรียนนายเรืออากาศ 

- หลักสูตร Directors  Accreditation  Program - DCP 

 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุน 

99/2012 

-   วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุน 54 

- - 2555-ปจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2558-ปจจุบัน กรรมการอํานวยการ สนง.ธนานุเคราะห 

    

     

        

        

   

         

 

 

 

 

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5  ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

5. นายศรายุธ แสงจันทร 

(กรรมการตรวจสอบ) 

 

 56 ป 

(11 มิ.ย. 2505) 

-  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตรบัณฑิต  

   (เกียรตินิยมอันดับ 1)จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 -  ปริญญาโทการจัดการมหาบัณฑิต  

     เคลลอกสกูล ม.นอรทเวสเธอรน USA 

 -  ปริญญาเอกการศึกษาเศรษฐศาสตร                

     ดุษฎีบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 -   หลักสูตร Management Development     

      Program, Wharton School 

      SCG รุนท่ี 15 ป พ.ศ. 2542   

 -   หลักสูตร Citi - INSEAD CFO, INSEAD,      

      Singapore ป พ.ศ. 2557, 255  ,2559, 2560 

- 

 

 

 

 

- 2561-ปจจุบัน 

2556-ปจจุบัน 

      กรรมการตรวจสอบ 

รองกรรมการผูจัดการใหญ 

      กลุมงานการเงิน 

บมจ.บางกอก เดค-คอน 

บจก.นํ้าตาลมิตรผล 

   

    

     

     

     

        

    -   หลักสูตรผูบริหารระดับสูง CMA-GMS  

     รุนท่ี 1 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

      ป พ.ศ. 2558 

 -    หลักสูตร The Emerging CFO : Strategic   

       Financial Leadership Program, Graduate 

       School of Business, Stanford University,  

       USA 

 -   หลักสตูรผูบริหารระดับสูง สถาบัน   

     วิทยาการตลาดทุน วตท.รุนท่ี 23  

      ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

      ป พ.ศ. 2559 

     

         

 

 

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

6. นางนุชนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ* 

(กรรมการผูจัดการและ

ประธานกรรมการบริหาร) 

51   ป 

(28 พ.ย. 2510) 

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ  

 สถาบันราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ 

- หลักสูตร Directors Certification 

Program DCP สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุนท่ี 

38/2005 

   

253,660,360 

24.11% 

เปนนองสาว 

นางธนนันท  

ซาโต  ,      

นางนภัสสรณ 

ทิพยอัครยอด, 

นางกนกนารถ 

รัตนสุวรรณชาติ 

และ เปนพี่สาว 

นายธีระเมศฐ  

รัตนาสุวรรณชาติ 

2554-ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

   

 

   

       

   

       

    

    

        

        

        

7. นางธนนันท ซาโต* 57    ป - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  8,698,880 พี่สาวของ 

นางนุชนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ, 

นางกนกนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ, 

นางนภัสสรณ 

ทิพยอัครยอด, 

และ นายธีระเมศฐ  

รัตนาสุวรรณชาติ 

2554-ปจจุบัน กรรมการ บมจ. บางกอก เดค-คอน 

 (กรรมการ และรองกรรมการ

ผูจัดการสายงานจัดซื้อ) 

(25 ม.ีค. 2506)    มหาวิทยาลัยรังสิต 

- ปริญญาตรี รัฐศาสตร  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

0.82 

   

   - หลักสูตร Directors Certification 

Program     

  DCP  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 

  บริษัทไทย (IOD) รุนท่ี 38/2005 

 

   

        

        

        

        

        

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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      ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5  ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

8. นางนภัสสรณ ทิพยอัครยอด* 

(กรรมการ และ รองกรรมการ

ผูจัดการสายงานบริหารกลาง) 

 

53     ป 

(1 ม.ค. 2509) 

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตร 

มหาวทิยาลัยหอการคาไทย 

- หลักสูตร Directors Certification 

Program - DCP สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุน 39/2005 

14,726,000 

1.40% 

เปนนองสาว 

นางธนนันท  

ซาโต, เปนพี่สาว

นางนุชนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ,

นางกนกนารถ 

รัตนสุวรรณชาติ 

และ นายธีระเมศฐ 

รัตนาสุวรรณชาติ 

 

2554-ปจจุบัน กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2548-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท กิมเส็ง กอสราง จํากัด 
 2548-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โต แอนด แมกซ เทรดด้ิง จํากัด 
    

        
        

9. น.ส.กนกนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ* 

52     ป 

(2 ธ.ค. 2509) 

-  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจท่ัวไป      

    มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมธริาช 

36,000,000 

3.47% 

นองสาวนาง

ธนนันท ซาโต , 

2554-ปจจุบัน กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2548-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท กิมเส็ง กอสราง จํากัด 

 (กรรมการ และ รองกรรมการ  -  หลักสูตร Directors Certification Program  นางนภัสสรณ 

ทิพยอัครยอด และ 

เปนพี่สาวของนาง

นุชนารถ  

รัตนสุวรรณชาติ 

และ นายธีระเมศฐ 

รัตนาสุวรรณชาติ 

   

 ผูจัดการสายงานปฏิบัตการ)     DCP สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 

   บริษัทไทย (IOD) รุน 38/2005 

 

   

   - หลักสูตรผูบริหารระดับสูง  สถาบัน  

   วิทยาการ ตลาดทุน (หลักสูตร วตท.)   

   รุนท่ี 23 

 

   

        

        

        

 

 

 

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง 

ลําดับที่ 

 

ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

 การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

10. นายธีระเมศฐ  

รัตนาสุวรรณชาติ* 

(กรรมการ และรองกรรมการ

ผูจัดการสายงานการตลาด) 

45    ป 

(20 มิ.ย. 2516) 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

 Fullerton University USA 

- หลักสูตร Directors Certification Program – 

  DCP สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการ 

   บริษัทไทย (IOD) รุน 38/2005 

 

27,005,110 

2.56% 

นองชายของนาง

ธนนันทซาโต , 

นางนภัสสรณ 

ทิพยอัครยอด 

น.ส.กนกนารถ 

รัตนสุวรรณชาติ 

และนางนุชนารถ 

รัตนสุวรรณชาติ  

2554-ปจจุบัน กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน 

2554-ปจจุบัน กรรมการ บริษัท โต แอนด แมกซ เทรดด้ิง จํากัด 

    

    

       

       

   

   

   

   

         

11. นายพันธวริศ มาตยเมือง 

(กรรมการ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46 ป 

(25 ก.ค.2515 ) 

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑติ 

   ม.ราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา 

- - 2545 – 2559 

 

2559 – ปจจุบัน 

Senior Creative Production 

& Design Manager 

Creative Production & 

Design Director 

บริษัท วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จํากัด (มหาชน) 

 

บริษัท แรป กราฟฟก จํากัด 

         

         

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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 ชื่อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดสวน ความสัมพันธ ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง 

ลําดับที่ ตําแหนง (ป) 

วันเดือน 

ปเกิด 

 การถือหุน  

จํานวนหุน 

ทางครอบครัว 

ระหวาง 

ผูบริหาร 

ชวงเวลา ตําแหนง ชื่อหนวยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ 

12. นางบุศรินทร สุวรรณรัตน 

(รองกรรมการผูจัดการสาย

งานบัญชีและการเงิน) 

39   ป 

(11 ก.พ. 2522) 

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ เอกการบัญชี 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพณิชย

การพระนคร 

- 

 

- 

 

2553-ปจจุบัน รองกรรมการ ,กรรมการบริหาร บมจ.บางกอก เดค-คอน 

   

13. นางสุพรรณี   วัชโรทัย 

(กรรมการบริหาร) 

 

41   ป 

(1 ก.ค. 2519) 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 

   มหาวทิยาลัยสยาม 

- - 2554-ปจจุบัน กรรมการบริหาร, ผูจัดการฝายการเงิน บมจ.บางกอก เดค-คอน 

 

 

    

    

       

 

 

 

หมายเหตุ : * กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 
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การควบคุมภายใน 
 

           การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในโดยคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ วามีระบบการควบคุมภายในท่ีมี

ประสิทธิภาพ สอดคลองกับกฎหมาย และระเบียบขอบังคับท่ีเกี่ยวของ รวมถึงแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย โดยการซักถามขอมูลจากฝายบริหารเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

ท้ัง 5 สวน คือ องคกรและสภาพแวดลอม การบริหารความเส่ียง การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอมูล และระบบการติดตาม ภายหลังจากการประเมินแลวคณะกรรมการมี

ความเห็นวา บริษัท มีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสมกับสภาพลักษณะการประกอบธุรกิจของ

บริษัท นอกจากนี้ คณะกรรมการไดสงเสริมและสนับสนุนใหฝายบริหารดําเนินการพัฒนาคุณภาพของระบบ

การควบคุมภายในอยางตอเนื่องเพื่อเสริมสรางการกํากับดูและกิจการท่ีดี (Good Corporate Governace) สําหรับ

ผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัททีผานการพิจารณาจากฝายบริหารแลว  มี

ดังนี้  

 

1. องคกรและสภาพแวดลอมของบริษัท 

บริษัทฯมีโครงสรางองคกรและสภาพแวดลอมท่ีดีสงเสริมระบบการควบคุมภายในใหสามารถ

ดําเนินไปไดตามท่ีบริษัทวางนโยบายไว โดยมีการกําหนดเปาหมายการดําเนินธุรกิจอยางชัดเจนและ

วัดผลไดเปนแนวทางปฏิบัติใหแกองคกร อีกท้ังยังมีการแบงระดับช้ันพนักงานรวมถึงขอบเขตหนาท่ี

ไวอยางชัดเจน 

 

2. การบริหารความเส่ียง 

บริษัทฯมีการประเมินผลการดําเนินธุรกิจอยางสมํ่าเสมอ และ มีการวิเคราะหถึงความเส่ียง

ตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน โดยผูบริหารของบริษัทไดมีการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงขององคกรซ่ึงไดรับ

การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการไดมีการประชุมเพื่อคอยติดตามการปฏิบัติงาน

ของฝายบริหารอยางสมํ่าเสมอ 
 

3. การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร 

บริษัทฯมีการควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหารไดในระดับท่ีดี โดยมีการกําหนดอํานาจ

และระดับการอนุมัติรายการอยางเหมาะสม มีการแบงแยกอํานาจหนาท่ีในการปฏิบัติงานอยางชัดเจน

เพื่อปองกันการทุจริต บริษัทยังมีนโยบายปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนในกรณีรายการ
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ระหวางกัน โดยในการอนุมัติรายการทุกระดับช้ัน ผู ท่ีมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนจะไมมีอํานาจอนุมัติ หรือออกเสียงเพื่ออนุมัติรายการดังกลาว 

 

4. ระบบสารสนเทศและการส่ือสาร 

บริษัทฯมีระบบการจัดเก็บขอมูลและสารสนเทศท่ีสามารถนําไปใชเพื่อประโยชนตอการ

ดําเนินธุรกิจอยางเพียงพอ และมีการจัดทําขอมูลท่ีมีสาระสําคัญประกอบการตัดสินใจเพื่อเสนอตอ

การประชุมคณะกรรมการบริษัทลวงหนากอนการประชุมทุกคร้ัง  

 

5. ระบบการติดตาม 

บริษัทฯมีการติดตามผลการดําเนินงานอยางสมํ่าเสมอ นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ ยัง

ไดมีการอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในซ่ึงครอบคลุมถึงการตรวจสอบการปฏิบัติงานในดานตางๆ

ขององคกร โดยมอบหมายใหฝายตรวจสอบภายในไดรายงานผลโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

เพื่อพิจารณาและดําเนินการแกไขตอไป 
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บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะของความสัมพันธ ประเภทรายการ มูลคารายการ 

ป 2561 

(1 มค. – 31 ธค.) 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการ 

นายยาซูฮิโก ซาโต เปนสามีของนางธนนันท ซาโต ซ่ึง

เปนกรรมการ ผูบริหาร   และถอืหุน

ในบริษัทรอยละ 0.82 และเปนพี่เขย

ของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 

ซ่ึงเปน กรรมการ  ผูบริหาร  และผู

ถือหุนใหญของบริษัทในสัดสวน

รอยละ 24.11 

รายการสนับสนุนธุรกิจปกต ิ

บริษัทไดมีการวาจางที่ปรึกษา

ดานการบริหารและการผลิต 

ไดแก นายยาซูฮิโก ซาโต                

ซ่ึงเปนบคุคลที่เกีย่วโยงกันของ

บริษัท โดยมีอัตราคาที่ปรึกษา 

160,000 บาทตอเดือน หรือ 

1,920,000 บาทตอป                       

เปนระยะเวลา 1 ป                

เร่ิมตั้งแตวันที่ 1 มกราคม ถึง  

31 ธันวาคม 2561 

 1,920,000     เนื่องจาก นายยาซูฮิโก ซาโต  ซ่ึงปจจุบันอายุ  70 ป    เปนผูที่มีประสบการณสูง 

โดยเฉพาะในดานการบริหารและการผลิต โดยเคยดํารงตําแหนงสําคัญๆ ในดานการ

บริหารของบริษัทในกลุม โซนี่ คอรเปอเรชั่น เจแปน  อาทิ  ดํารงตําแหนงเปน

กรรมการผูจัดการ บริษัท โซนี่สยาม อินดัสทรีส จํากัด โซนี่ ฮังการ่ี ดํารงตําแหนง

เปนผูบริหารสูงสุดดานการผลิต  (CHIEF PRODUCTION OFFICER)  ของ โซนี่ 

ยุโรป และดํารงตําแหนงสูงสุดดานการบริหาร โดยเปนประธาน บริษัท โซนี่ คิซารา

สุ เจแปน จํากัด บริษัทเห็นวา ประสบการณ และ ความรูความสามารถของนายยาซูฮิ

โก ซาโต จะเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดยเฉพาะในเร่ืองการ

บริหารและการผลิต ดังนั้น จึงไดมีการวาจางนายยาซูฮิโก ซาโต เปนที่ปรึกษาบริษัท 

     คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการขางตนแลวเห็นวานายยาซูฮิโก ซาโต 

เปนผูที่มีความรูความสามารถ และ ประสบการณอันจะเปนประโยชนตอกิจการตาม

วัตถุประสงคที่บริษัทตองการ โดยเคยดํารงตําแหนงสําคัญๆในดานการบริหาร และ 

การผลิตตางๆ มากมาย  อยางไรก็ตาม เนื่องจาก การใหบริการที่ปรึกษาดังกลาว เปน

เร่ืองเฉพาะทาง และ เฉพาะรายบุคคล จึงไมสามารถจัดหาอัตราราคาที่ปรึกษาเปรียบ

เทียบเคียงได เพราะอาจมีความแตกตางกันในเร่ืองของความรู ความสามารถ 

ประสบการณ รวมถึง จํานวนเวลาที่ใหกับบริษัท ทั้งนี้ เม่ือพิจารณาจากปจจัยตามที่

ไดกลาวมา และขอบเขตหนาที่ ความรับผิดชอบ รวมถึงอัตราคาจางในอดีต ที่นาย

ยาซูฮิโก ซาโต เคยไดรับ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นวา คาที่ปรึกษาตามอัตราที่

ไดตกลงกันในจํานวน 160,000 บาทตอเดือน หรือ 1,920,000 บาทตอป โดยกําหนด

ระยะเวลาจาง 1 ป ตั้งแต วันที่ 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2561 มีความเหมาะสม 

รายการระหวางกันของบริษทั 
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ผลการปฏิบัติงานของนายยาซูฮิโก  ซาโต ประจําป 2561 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1)  วางแผน  กาํหนดทศิทางกลยุทธและแผนธุรกิจประจําป  

2)  สนับสนนุและพัฒนาบริหารจัดการโครงการ วิเคราะหและปรับปรุงกระบวนการ

บริหารจัดการโครงการ โดยนําปญหาที่เกิดข้ึนแตละโครงการมาวิเคราะหสาเหตุของ

ปญหา  มีการกําหนดใหมีการประชมุติดตามความคืบหนาและสถานะของปญหาใน

แตละโครงการทกุวันอยางตอเนือ่ง  สรางกระบวนการและชองทางการรายงานผล

การปฏิบัติงาน สถานะและขอมูลทีสํ่าคัญใหกับฝายบริหารทราบเปนรายสัปดาห เพื่อ

สามารถดําเนินการวางแผนปองกนัและแกปญหาที่เกดิข้ึนไดอยางทนัเวลา 

3) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการโดยรวมขององคกร โดยมีการอบรมให

ความรูวิธีการบริหารจัดการใหกับผูปฏิบัติงานในแตละแผนก  ดวยวงจรการบริหาร 

PDCA และการทดลองจัดทําแผนงานประจําป กําหนดตัวชีว้ัดการดําเนินงาน และ

การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

4) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการดานตนทุน โดยวิเคราหโครงสรางตนทุน 

และจําแนกขอมูลตนทุนตางๆ เพือ่นํามาใชวิเคราห และวางแผนในเชิงบริหาร 

5) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการดานทรัพยากร โดยมีการสงเสริมและ

พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรในแตละแผนกดวยตนเองผานกิจกรรมตางๆ 

เชน การวิเคราะหและประเมินผลความรูความสามารถของบคุลากรในแผนกเพือ่

จัดทําแผนการฝกอบรมดวยตนเอง  การวางแผนกําลงัพลในแผนก เปนตน 

6) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการดานเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศ โดย

มีการจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่เหมาะสมกับการดาํเนินงานมาใช เชน โปรแกรม 

Solid Work ใชสําหรับออกแบบผลติภัณฑในงานเฟอรนิเจอร ซ่ึงสามารถออกแบบ

และคํานวนการใชวัสดุสําหรับการทําเฟอรนิเจอร มีการลดงานที่ตองทําดวยมือ ดวย

การใชระบบสารสนเทศเขาชวย มีการศึกษาระบบและโปรแกรมที่เหมาะสมเพื่อ

นํามาใชประยุกตในการทํางานและลดงานทีซํ้่าซอน 
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7)  สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการดานการขยายของธุรกิจ โดยสนับสนุน

และบริหารจัดการสงเสริมธุรกิจ โดยการขยายตลาดสูตางประเทศ  โดยปจจุบันไดเขา

ไปรับงานทีป่ระเทศกัมพูชาและศรีลังกา 

8) สนับสนุนและพัฒนาการบริหารจัดการดานคุณภาพ และส่ิงแวดลอม โดยจัดระบบ

ควบคุมคุณภาพ สงเสริมกิจกรรมและสนับสนุนงานดานคุณภาพ เชน การดําเนิน

กิจกรรม 5 ส.  กิจกรรมการสรางมาตรฐานงาน  การจัดทําระบบการบริหารวัสด ุ

มาตฐาน เปนตน 
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มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

ในการเขาทํารายการกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  จะตองมีการนําเสนอเร่ืองดังกลาว

ใหกับคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทําการพิจารณาและอนุมัติการทํารายการระหวางกันดังกลาวใหเกิด

ประโยชนสูงสุดตอกิจการ และเพื่อเปนการคุมครองผูลงทุนรวมถึงผูท่ีเกี่ยวของกับบริษัท โดยรายการระหวาง

กันดังกลาวจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบ และขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของคณะกรรมการ 

กลต. ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของ ซ่ึงผูท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือ

มีสวนไดสวนเสียในการทํารายการระหวางกันจะไมมีสิทธ์ิเขามามีสวนรวมในการอนุมัติรายการดังกลาวได 

 

สําหรับรายการระหวางกันท่ีเปนกรณีการคาปกติ  เชน  การซ้ือสินคา การจําหนายสินคา  เปนตน  

บริษัทมีนโยบายท่ีจะกําหนดเง่ือนไขตางๆ  ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาปกติและเปนราคาตลาดซ่ึง

สามารถเปรียบเทียบไดกับราคาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลภายนอก  โดยใหคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเปนผู

พิจารณาและใหความเห็นตอรายการดังกลาวทุกไตรมาส  โดยความสมเหตุสมผลของรายการจะพิจารณาจาก

ราคาตลาด  รวมถึงเง่ือนไขและความจําเปนท่ีกระทบตอการประกอบธุรกิจ  เชน  ระยะเวลาการจัดสง 

คุณสมบัติเฉพาะของสินคาเปนตน  ท้ังนี้ เพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทเปนสําคัญ 

 

แนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

 ในการทํารายการระหวางกันท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต เง่ือนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการคา

โดยท่ัวไปโดยอางอิงกับราคาและเง่ือนไขตลาดท่ีเหมาะสม ท้ังนี้บริษัท และ/หรือ กลุมบริษัทจะให

คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับราคาอัตราคาตอบแทน รวมท้ัง

ความจําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้นดวย หากมีรายการใดท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติใหเปนไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือขอบังคับของสํานักงาน

คณะกรรมการหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยบริษัทอาจให

ผูเช่ียวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใช

ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผูถือหุนตามแตกรณี ท้ังนี้กลุมบริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกัน

ไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีไดรับการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท 

 

นโยบายเก่ียวกับการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 6/2556 เม่ือวันท่ี 20 มิถุนายน 2556 ไดมีมติอนุมัตินโยบายเกี่ยวกับ

การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนเพิ่มเติม เพื่อใหบริษัทสามารถดําเนินธุรกิจไดอยางเปนอิสระและ

เพื่อใหม่ันใจไดวารายการดังกลาวทําเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทเทานั้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทจึง

กําหนดนโยบายดังกลาวโดยระบุใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของหรือมีสวนไดเสียกับรายการท่ีพิจารณา ตองแจงใหบริษัท
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ทราบถึงความสัมพันธหรือการมีสวนไดเสียของตนในรายการดังกลาวและตองไมเขารวมการพิจารณาตัดสินใจ

รวมถึงไมมีอํานาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 

 

 นอกจากนั้น กรรมการและผูบริหารจะตองนําเสนอวาระการประชุมใดๆ ท่ีคาดวาจะเปนวาระการ

ประชุมท่ีอาจจะกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบริษัทกับผูถือหุนใหญรายใดๆ ใหกับ

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณากอน หากคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาวารายการดังกลาวเขาขาย

ดังตอไปนี้  คือ  

1)  รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน คณะกรรมการตรวจสอบจะตองเสนอใหคณะกรรมการบริษัทดําเนินการตาม

ประกาศของคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเร่ืองการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของ

บริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 หรือ  

2) หากรายการเขาขายความขัดแยงทางผลประโยชน คณะกรรมการตรวจสอบจะไดแจงให

คณะกรรมการบริษัททราบถึงประเด็นของความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึนและแจงคณะกรรมการ

บริษัทไดทราบถึงรายช่ือกรรมการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เพื่อท่ีจะใหคณะกรรมการบริษัทและ

กรรมการทานดังกลาวปฏิบัติตาม มาตรา 80 ของ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดอยางเครงครัด อีกท้ังหาก

ผูบริหารหรือกรรมการบริษัทเห็นวารายการใดรายการหนึ่งเปนรายการท่ีเขาขายรายการท่ีเกี่ยวโยงหรือรายการท่ี

มีความขัดแยงทางผลประโยชนอยางชัดเจนและเจตนาจะปฏิบัติตามประกาศของคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยเร่ืองการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 

2546 และ/หรือ มาตรา 80 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด วาดวยการงดออกเสียงของกรรมการท่ีมีสวน

ไดเสียท้ังทางตรงหรือทางออม ผูบริหารหรือกรรมการอาจเสนอวาระดังกลาวเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท

โดยตรงไดโดยไมจําเปนตองขอความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบกอนได 
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แผนภาพแสดงกระบวนการพิจารณารายการท่ีเขาขายรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

              ไมใช               ใช 

 . 

 

   ใช            ไมใช 

 

 

 

                                                                                 

วาระการพิจารณาของกรรมการ 

วาระที่มีความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

นําเขาที่ประชุม

คณะกรรมการ

 

       ไมแนใจ 

กรรมการทุกคน 

มีสิทธิออกเสียง 

กรรมการซ่ึงมีสวนไดเสียใน

เรื่องใด ไมมีสิทธอิอกเสียง

ลงคะแนนในเรื่องนั้น 

กรรมการทุกคน 

มีสิทธิออกเสียง 
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สรุปฐานะการเงินและผลการดําเนินงานยอนหลัง 3 ป 

(หนวย : ลานบาท) 

รายการ 2559 2560 2561 

สินทรัพยรวม 1,703.20 1,701.10 2,076.06 

หนี้สินรวม 554.38 555,21 462.80 

สวนของผูถือหุน 1,148.82 1,145.89 1,613.26 

รายไดรวม 1,367.83 1,823.11 1,171.02 

คาใชจายรวม 1,266.91 1,409.07 956.72 

กําไรสุทธิ 78.93 332.37 170.42 

กําไรสุทธิตอหุน (EPS) (บาท) 0.08 0.33 0.17 

อัตราสวนหนีสิ้นตอสวนของผูถือหุน (D/E) (เทา) 0.48 0.48 0.29 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (ROA) (รอยละ) 7.31 23.52 11.27 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (ROE) (รอยละ) 8.21 28.97 12.35 

 

คําอธิบายเก่ียวกับฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

ภาพรวมผลการดําเนินงานท่ีผานมา 

ในป 2559-2561 บริษัทฯมีรายไดรวมท้ังส้ิน 1,367.83 ลานบาท ,  1,823.11 ลานบาท และ 1,171.02

ลานบาทตามลําดับ โดยมีรายไดหลักจากการใหบริการรับเหมาตกแตงภายในใหแกภาครัฐและเอกชน ซ่ึง

แบงสัดสวนเปนงานของภาครัฐคิดเปนรอยละ 59.24,  รอยละ 33.69 และรอยละ 20.46 ตามลําดับ 
 

ท้ังนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีมูลคาโครงการคงเหลือท่ียังไมไดรับรูรายไดจํานวน 

1,563.99 ลานบาท 

ในป 2559 -2561 บริษัทฯมีรายไดอ่ืนๆ ซ่ึงไมเกี่ยวของกับรายไดจากการใหบริการรับเหมาตกแตง

ภายในท่ีสําคัญ ไดแก รายไดจากการขายเศษวัสดุ , กําไร(ขาดทุน) จากการแลกเปล่ียน , กําไรขาดทุนจากการ

จําหนายทรัพยสิน กําไรจาการขายหนวยลงทุน ป 2559 บริษัทมีรายไดอ่ืนๆ รวม 18.15 ลานบาทร และป 

2560บริษัทมีรายไดอ่ืน ๆ รวม 375.66 ลานบาท ซ่ึงรายไดสวนใหญเกิดจากการขายอสังหาริมทรัพยเพื่อการ

ลงทุน จํานวน 367.25 ลานบาท ป 2561 บริษัท มีรายไดอ่ืน 8.47 ลานบาท กําไรจาการขายหนวยลงทุน

เพิ่มข้ึน  

ในป  2559 – 2561 บริษัทฯมีกําไรเบ็ดเสร็จรวมท้ังส้ิน  76.56   ลานบาท , 332.37 ลานบาท และ 

170.42 ลานบาท ตามลําดับ  



62 

 

ฐานะการเงิน 

บริษัทฯมีสินทรัพยรวมในป 2559 - 2561 เทากับ   1,703.20 ลานบาท , 1,701.10 ลานบาท และ  

2,076.06 ลานบาท ตามลําดับ ในป 2559 บริษัทมีสินทรัพยเพิ่มข้ึนจํานวน 645.39 ลานบาท คิดเปนอัตราการ

เพิ่มข้ึนรอยละ 61.01 โดยสินทรัพยท่ีเพิ่มข้ึนเปนอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนและสําหรับป 2560 บริษัทมี

สินทรัพยลดลงจํานวน 2.11 ลานบาท คิดเปนอัตราการลดลงรอยละ (0.12) โดยสินทรัพยท่ีลดลงเปน

สินทรัพยประเภทอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน และสินทรัพยภาษีเงนิไดรอตัดบัญชี สําหรับในป 2561 

บริษัทมีสินทรัพยเพิ่มข้ึน 374.95 ลานบาท คิดเปน 22.04%  บริษัท มีเงนิสดเพิ่มข้ึน 50.71 ลานบาท คิดเปน 

192% จากการวางบิลและรับชําระเงินลูกหนี้ ซ่ึงทําใหลูกหนี้ลดลงจํานวน 127.39 ลานบาทคิดเปน  

(39.32%)  รายไดคางรับลดลง 181.85 ลานบาท คิดเปน (52.05%) และบริษัทมีการนําเงินมาลงทุนช่ัวคราว

เพิ่มข้ึน 38.49 ลานบาท คิดเปน 33.38% 
 

บริษัทฯมีหนีสิ้นรวมในป 2559 - 2561 เทากับ  554.38 ลานบาท, 555.21ลานบาท และ 462.80 ลาน

บาท  ตามลําดับ ในป 2559 บริษัทมีหนีสิ้นเพิ่มข้ึน 274.54 ลานบาท เกิดจากเจาหนี้การคา และสําหรับป 

2560 บริษัทมีหนี้สิน ลดลง (114.60) ลานบาท เกิดจากเงินรับลวงหนาจากโครงการกอสราง และเงินรับ

ลวงหนาจากการขายอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนลดลง สําหรับป 2561 บริษัท มีหนี้สินลดลง เปนเงิน 

92.42 ลานบาท คิดเปน (16.65%) เกิดจากเจาหนีก้ารคาและเจาหนี้หมุนเวียนอ่ืน ลดลง (90.15) ลานบาท  คิด

เปน (32.63%)  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯมีทุนจดทะเบียนจํานวน  525.87 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญหุน

สามัญจํานวนท้ังส้ิน 1,051,746,500  หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระ

แลวเทากับ 493.11 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญท่ีเรียกชําระแลวท้ังส้ิน 986,210,468 หุน มูลคาท่ีตราไวหุน

ละ 0.50 บาท และมีกําไรสะสมจํานวน 127.56 ลานบาท ดังนั้น บริษัทฯมีสวนของผูถือหุนรวมเทากับ 

1,145.89 ลานบาท ท้ังนี้ ในสวนของทุนจดทะเบียนจํานวน 32.77 ลานบาท ท่ียังไมไดเรียกชําระนัน้ แบงเปน

จํานวนหุนรวมท้ังส้ิน 65,536,032  ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  

การประชุมสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวันท่ี 30 เมษายน 256 อนุมัติใหลดทุนจด

ทะเบียนของบริษัท โดยการลดยอดหุนสามัญท่ียังไมไดออกจําหนาย จํานวน 65,536,032 หุน จํานวน              

32.77 ลานบาท ซ่ึงบริษัทไดจดทะเบียนลดทุนกับกรมพฒันาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย  เม่ือวันท่ี               

1 มิถุนายน  2561 

อนุมัติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทั  เปนจํานวน 762.47 ลานบาท (หุนสามัญ 1,524,947,290 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ0.50 บาท) โดยการออกหุนสามัญ จาํนวน 538,736,822 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50บาท 

เพื่อรับรองการขายหุนเพิม่ทุนใหแกบุคคลในวงจาํกดัและการออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญ ซ่ึง

บริษัทไดจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณชิย  เม่ือวนัท่ี 4 มิถุนายน 2561 
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อนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุนใหกับบริษัท บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส จํากดั (มหาชน) จํานวนไมเกนิ 

72,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาทในราคาเสนอขายหุนละ 3.30 บาท รวมเปนมูลคา 237.60 บาท 

และ อนุมัตกิารจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหกับนายสิวาชัย กล่ินสุคนธ จาํนวนไมเกนิ 18,000,000 หุน มูลคาท่ี

ตราไวหุนละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 3.30 บาท รวมเปนมูลคา 59.40 บาท โดยเม่ือวนัท่ี  25 มิถุนายน 

2561 บริษัทไดดําเนนิการเสนอขายหุนเพิม่ทุนใหบริษทับีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส จํากัด (มหาชน)และนายสิวาชัย 

กล่ินสุคนธ  เปนท่ีเรียบรอยแลว  

 ทําให ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 บริษทัมีจดเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 762.47 บาท แบงเปน หุน

สามัญหุนสามัญจํานวนท้ังส้ิน 1,524,947,290  หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียนท่ี

เรียกชําระแลวเทากับ 538.11 บาท แบงเปนหุนสามัญท่ีเรียกชําระแลวท้ังส้ิน 1,076,210,468 หุน มูลคาท่ีตรา

ไวหุนละ 0.50 บาท และมีกําไรสะสมจํานวน 297.9 ลานบาท ดังนั้น บริษัทฯมีสวนของผูถือหุนรวมเทากับ 

1,145.89 ลานบาท ท้ังนี ้ ในสวนของทุนจดทะเบียนจํานวน 224.37 ลานบาท ท่ียังไมไดเรียกชําระนัน้ 

แบงเปนจํานวนหุนรวมท้ังส้ิน 448,736,822  ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท  
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คําอธิบายและวิเคราะหของฝายจัดการ 

 

ผลการดําเนินการของบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) สําหรับป   2561  มีดังนี ้

ตาราง 1 : ภาพรวมผลการดําเนินงานของบริษัท 

 

รายการ 
จํานวนเงิน (ลานบาท) เพิ่ม (ลด) 

2561 % 2560 %  ลบ.  % 

รายได   
  

    

รายไดจากการขาย 2.60 0.22% 2.64 79.25% (0.04) (1.51%) 

รายไดจากการใหบริการตกแตงภายใน 1,159.94 99.06% 1,444.81 0.15% (284.87) (19.72%) 

รายไดอื่น 8.47 0.72% 375.66 20.60% (367.19) (97.74%) 

รวมรายได 1,171.01 100.00% 1,823.11 100.00% (652.10) (35.77%) 

คาใชจาย   
  

  

ตนทุนขาย 1.63 0.14% 1.66 0.09% (0.03) (1.81%) 

ตนทุนคาบริการตกแตงภายใน 880.54 75.19% 1,399.37 76.76% (518.83) (37.08%) 

รวมคาใชจาย 882.17 75.33% 1,401.03 76.85% (518.86) (31.57%) 

กําไรขั้นตน 288.84 24.67% 422.08 23.15% (133.24) (37.03%) 

คาใชจายในการบริหารและทั่วไป 76.74 6.55% 77.72 4.26% (0.98) (1.26%) 

(กลับรายการ)คาเผือ่หน้ีสงสัยจะสญู (2.27) (0.19%) (69.68) (3.82%) (67.40) (96.73%) 

กําไรกอนตนทนุการเงินและภาษีฯ (EBIT) 214.39 18.31% 414.04 22.71% (199.65) (48.22%) 

ตนทุนทางการเงิน - ดอกเบี้ยจาย 0.09 0.01% 0.17 0.01% (0.08) (46.00%) 

กําไรกอนภาษีเงินได  212.82 18.17% 413.88 22.70% (201.06) (48.58%) 

ภาษีเงินได (42.39) (3.62%) (81.51) (4.47%) (39.12) (47.99%) 

กําไรสําหรบัป 170.42 14.55% 332.37 18.23% (161.95) (48.72%) 

กําไรเบ็ดเสรจ็รวมสําหรับป 170.42 14.55% 332.37 18.23% (161.95) (48.72%) 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (EPS) 0.17  0.33 

 

  

 

  

  

  

EBITDA 226.14 19.31% 426.42 23.39% (200.28) (46.97%) 
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วิเคราะหภาพรวมผลการดําเนินงานบริษัท 

บริษัทฯ มีผลกําไรสุทธิ จํานวน 170.42 ลานบาท โดยลดลง 161.95 ลานบาท  หรือคิดเปนรอยละ 

(48.72)  ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกับผลกําไรสุทธิ จํานวน 332.37  ลานบาท ของรอบระยะเวลาเดียวกันของปท่ีแลว  

เกิดจากป 2560 มีกําไรจากการขายท่ีดนิสุทธิหลังภาษ ี 293.80 ลานบาท คงเหลือสวนกําไรสุทธิจากการ

ดําเนินงาน จํานวน 38.57 ลานบาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

บริษัทขอรายงานผลการดําเนินงานสําหรับงบป ส้ินสุด วันท่ี  31 ธันวาคม 2561  เกี่ยวกับการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกินกวา       รอยละ 20 เม่ือเปรียบเทียบกบังวดเดียวกันของปท่ีแลว โดยมีสาเหตหุลักดังตอไปนี ้

1. ตนทุนจากการบริการ จํานวน 880.54 ลานบาท ลดลง 518.83 ลานบาท เม่ือเทียบ ป 2560 จํานวน 

1,399.37 ลานบาท คิดเปนลดลงรอยละ (37.08)  เนื่องจากการบริหารงานโครงการมีความรัดกุม

มากข้ึน และการควบคุมตนทุนใหเปนไปตามประมาณการ  

 

2. หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) จาํนวน (2.27) ลานบาท เทียบกับป 2560 จํานวน (69.68) 

ลานบาท ลดลง 67.40 ลานบาท คิดเปนรอยละ (96.73) เนื่องจากป 2560  เนื่องจากมีกลับรายการคา

เผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ จากการไดรับชําระหนี้ ท่ีตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญตามนโยบายไว  

 

3. ตนทุนทางการเงิน 0.09 ลานบาท เม่ือเทียบกับ ป 2560 จํานวน 0.17 ลานบาท ลดลง 0.08 ลานบาท 

คิดเปน (46%) เนื่องจากเงนิเบิกเกินบัญชีลดลง และเงินกูยืมระยะยาว 

ตาราง 2 : ภาพแสดงฐานะการเงิน 

 2561 2560 เพิ่มขึ้น

(ลดลง) 

รอยละ  

(%) 

สินทรัพยรวม 2,076.06 1,701.10 374.95 22.04% 

หนี้สินรวม 462.80 555.21 (92.42) 16.65% 

สวนของผูถือหุนของบริษัท 1,613.26 1,145.89 467.37 40.79% 
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วิเคราะหฐานะการเงิน 

        สินทรัพย 

  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีสินทรัพยรวม จํานวน 2,076.06 ลานบาท ซ่ึงประกอบดังนี ้

1. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เพิ่มข้ึน 50.71 ลานบาท คิดเปน 192.50% เนื่องจาก มีการรับชําระ

เงินจากลูกคาโครงการของบริษัท 

2. เงินลงทุนช่ัวคราว เพิ่มข้ึน 38.49  ลานบาท คิดเปน 33.38% เนื่องจากการลงทุนเพิ่มในหนวยลงทุนจาก

เงินไดจากการดําเนินการในโครงการ 

3. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน ลดลง  127.39 ลานบาท คิดเปน (39.32%)   และรายไดคางรับลดลง 181.85 

ลานบาท คิดเปน (52.05 %)  เกิดจากเรียกชําระรายไดจากการดําเนินการในโครงการ สงผลใหรายได

คางรับซ่ึงรอเรียกชําระจากลูกหนี้ลดลง 

4. สินคาคงเหลือ เพิ่มข้ึน 15.88 ลานบาท คิดเปน 43.40% เนื่องจากสํารองสินคาเพื่อรองรับการดําเนนิงาน

โครงการเพิ่มข้ึน 

5. ลูกหนี้เงินประกันผลงาน เพิม่ข้ึน 47.21 ลานบาท คิดเปน 129.81% เนื่องจากไดรับชําระเงินและหกัเงิน

ประกันผลงานจากลูกคาตามสัญญา 

6. สินทรัพยไมมีตัวตน เพิ่มข้ึน 1.14 ลานบาท คิดเปน 57.58% เนื่องจากมีการเปล่ียนแปลงโปรแกรมใหม 
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ตารางท่ี 3 : แสดงภาพรวมงบกระแสเงินสด 

รายการ 
จํานวนเงิน (ลานบาท) เพิม่(ลด) 

ป 2561 ป 2560 ลานบาท 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนนิงาน 298.04 (55.91) 353.95 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน (543.94) 332.97 (876.91) 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน 296.60 (339.10) 635.70 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึนสุทธิ  50.71 (62.04) 112.75 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ตนงวด 26.34 88.38 62.04 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ปลายงวด 77.05 26.34 50.71 

 

วิเคราะหกระแสเงินสด  

          ในภาพรวมแลวป  2561 บริษัทมีกระแสเงินจายเพิม่ข้ึนจากกจิกรรมการดําเนินงานโครงการของบริษัทฯ 

และการจายเงนิปนผลใหแกผูถือหุน และกระแสเงินสดจายไปในกิจกรรมลงทุนในการลงทุนธุรกิจผลิตและ

จําหนายน้ําประปาฯ 

 
 

ตารางท่ี 4 : ตารางอัตราสวนทางการเงนิท่ีสําคัญ 

รายการ (งบการเงินท่ีสําคัญ)  31 ธ.ค 2561  31 ธ.ค 2560 เพิม่(ลด) 

อัตราสวนสภาพคลอง   
 

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 1.63 1.73 (0.10) 

อัตราสวนหมุนเวยีนเร็ว (เทา) 1.07 0.94 0.13 

อัตราสวนความสามารถในการทํากําไร    

อัตราสวนกําไรข้ันตน / รายไดรวม (%) 24.67 23.15 1.52 

อัตรากําไรสุทธิ / รายไดรวม (%) 14.55 18.23 (3.68) 

อัตราผลตอบแทนตอสวนผูถือหุน (ROE) (%) 12.35 28.97 (16.62) 

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA) (%) 10.25 23.52 (13.27) 

อัตราสวนภาระหนี้สิน    

อัตราสวนหนีสิ้นตอสวนผูถือหุน (เทา) 0.29 0.48 (0.19) 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ  ผูถือหุนบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) 

 

ความเห็น 

 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) 

และบริษัทยอย (“กลุมบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซ่ึง

ประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือ

หุนรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแส

เงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับป ส้ินสุดวันเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึง

หมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 
 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนนี้แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของเฉพาะบริษัท บางกอก เดค-

คอน จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และผลการดําเนินงานรวม และผลการดําเนินงานเฉพาะ

กิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปส้ินสุดวันเดียวกันโดยถูกตองตามท่ีควร

ในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑในการแสดงความเห็น 

 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรค

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ

ขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัทตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ี

กําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

และขาพเจาไดปฏิบัติตามความรับผิดชอบดานจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเปนไปตามขอกําหนดเหลานี้  ขาพเจาเช่ือวา

หลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ 

 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเร่ืองเหลานี้มา

พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง

ความเห็นของขาพเจา ท้ังนี้ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเร่ืองเหลานี้ 

 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบมีดงัตอไปนี้ 

การรับรูรายไดธุรกิจรับเหมากอสรางตามอัตราสวนงานท่ีทําเสร็จ 

การรับรูรายไดจากการรับเหมากอสรางตามสัญญาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามท่ีกลาวใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ 4 ซ่ึงเปนการรับรูรายไดตามอัตราสวนงานท่ีทําเสร็จสําหรับสัญญากอสราง

ในแตละสัญญา  ซ่ึงการรับรูรายไดรับเหมากอสรางตามสัญญาโดยวิธีอัตราสวนงานท่ีทําเสร็จ  ตองใชดุลยพินิจ

ท่ีสําคัญ โดยคํานวณตามสัดสวนตนทุนการกอสรางท้ังหมดท่ีเกิดข้ึนแลวจนถึงวันท่ีในรายงานทางการเงิน 

เปรียบเทียบกับประมาณการตนทุนการกอสรางจนงานเสร็จ ซ่ึงความถูกตอง ครบถวน ของประมาณการตนทุน

การกอสรางท้ังหมดข้ึนอยูกับ การใชดุลยพินิจท่ีสําคัญของฝายบริหารในการพิจารณาปจจัยและตัวแปรตางๆ 

หลายประการ เชน การเปล่ียนแปลงงานเพิ่มลด ความลาชาของผูรับเหมาชวง ซ่ึงผลของความคลาดเคล่ือนมี

ผลกระทบตอประมาณการตนทุนท่ีตองทําตอจนงานแลวเสร็จและการรับรูรายไดตามข้ันความสําเร็จของงาน 

รวมถึงผลขาดทุนท่ีอาจจะเกิดข้ึน ดังนั้น ขาพเจาจึงไดพิจารณาเปนเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ  

 

ขาพเจาไดรับความเช่ือม่ันเกี่ยวกับการรับรูรายไดธุรกิจรับเหมากอสรางตามอัตราสวนงานท่ีทําเสร็จ โดย 

• ทําความเขาใจและประเมินระบบการควบคุมภายในท่ีสําคัญเกี่ยวกับความครบถวนของการบันทึกตนทุน

การกอสราง และการประมาณการตนทุนการกอสรางจนงานเสร็จ 

• สอบถามฝายบริหารถึงเหตผุลและขอสมมติฐานตางๆ ท่ีใชในการจัดทําประมาณการตนทุน ในทุกประเดน็

ท่ีขาพเจาใหความสนใจอันเกี่ยวของกับสมมติฐาน 

• ทดสอบระบบการควบคุมภายในท่ีสําคัญเกีย่วกับการรับงาน และการจัดทําประมาณการตนทุนท้ังหมดตาม

สัญญา  

• เลือกสัญญาเพื่อเขาสังเกตการณงานกอสรางในสถานท่ีกอสราง  โดยตรวจสอบปริมาณงานท่ีรายงาน

เปรียบเทียบกบัปริมาณงานท่ีปรากฏอยู สอบถามวิศวกรผูควบคุมงานเกี่ยวกับสถานะโครงการ ความ

คืบหนา และปญหาการดําเนนิงานกอสราง เพื่อพิจารณาเกี่ยวกับปจจัยท่ีอาจกระทบตอการประมาณการ

ตนทุนกอสรางจนงานเสร็จ 



70 

• สุมรายการตนทุนการกอสรางเพื่อตรวจสอบกับเอกสารหลักฐาน เกีย่วกบัความถูกตองของรายการ จาํนวน

เงิน และความเกี่ยวของกับงานตามสัญญากอสราง  

• ทดสอบการคํานวณข้ันความสําเร็จของงานจากตนทุนกอสรางท่ีเกดิข้ึนจริง วิเคราะหเปรียบเทียบอัตรากําไร

ข้ันตนของงานกอสราง 

• เปรียบเทียบอัตราสวนงานท่ีทําเสร็จกับรายงานผลงานการกอสรางท่ีวิศวกรท่ีปรึกษา และพิจารณาความสม

เหตุผลของผลแตกตาง 

• ประเมินความเหมาะสมและปจจัยอ่ืนจากภายนอกท่ีมีผลตอการประมาณการตนทุนการกอสรางจนงาน

เสร็จ  

 

ขอมูลอ่ืน 
 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ขอมูลอ่ืนประกอบดวยขอมูลซ่ึงรวมอยูในรายงานประจําปของกลุมบริษัท 

(แตไมรวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีอยูในรายงานนั้น) 

ขาพเจาคาดวาขาพเจาจะไดรับรายงานประจําปภายหลังวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีนี้ 
 

ความเหน็ของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมได

ใหความเช่ือม่ันตอขอมูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การ

อานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนมีความขัดแยงท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูท่ีไดรับจากการ

ตรวจสอบของขาพเจา หรือปรากฏวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัท หากขาพเจาสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอัน

เปนสาระสําคัญ ขาพเจาตองส่ือสารเร่ืองดังกลาวกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล เพื่อใหผูมีหนาท่ีในการกํากับ

ดูแลดําเนินการแกไขขอมูลท่ีแสดงขัดตอขอเท็จจริง 

 

ความรับผดิชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลานี้โดย

ถูกตองตามท่ีควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหาร

พิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ี

ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 
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ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

กลุมบริษัทและบริษัทในการดําเนินงานตอเนื่อง เปดเผยเร่ืองท่ีเกี่ยวกับการดําเนินงานตอเนื่องตามความ

เหมาะสม และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่อง เวนแตผูบริหารมีความต้ังใจท่ีจะเลิกกลุม

บริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่องตอไปได  ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีใน

การสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุมบริษัท 

 

ความรับผดิชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลวา งบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะ

เกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความ

เช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความเช่ือม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป 

ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และถือวามีสาระสําคัญเม่ือคาดการณอยาง

สมเหตุสมผลไดวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทาง

เศรษฐกิจของผูใชงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชงบการเงินเหลานี้   

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชีขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตาม

วิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองตอความเส่ียงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมเพื่อเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา ความเส่ียงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริง

อันเปนสาระสําคัญ ซ่ึงเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเส่ียงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการ

ทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการบันทึกรายการ

หรือแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี

เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของ

การควบคุมภายในของกลุมบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการ

ทางบัญชี และการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวของซ่ึงจัดทําโดยผูบริหาร 
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• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหาร และ

จากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเกี่ยวกับเหตุการณ หรือ

สถานการณท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการ

ดําเนินงานตอเนื่องหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาตองกลาว

ไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาโดยใหขอสังเกตถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเกี่ยวของในงบการเงิน 

หรือถาการเปดเผยขอมูลดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปล่ียนแปลงไป ขอสรุปของ

ขาพเจาข้ึนอยูกับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา 

อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหบริษัทตองหยุดการดําเนินงาน

ตอเนื่อง 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 

รวมถึงการเปดเผยขอมูลวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณใน

รูปแบบท่ีทําใหมีการนําเสนอขอมูลโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม 

• ไดรับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอ เกี่ยวกับขอมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุม

หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัท เพื่อแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอ

การกําหนดแนวทางการควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบ

แตเพียงผูเดียวตอความเห็นของขาพเจา 

 

ขาพเจาไดส่ือสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลในเร่ืองตาง ๆ ท่ีสําคัญ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการ

ตรวจสอบตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญใน

ระบบการควบคุมภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

 

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเกี่ยวของ

กับความเปนอิสระและไดส่ือสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน

ซ่ึงขาพเจาเช่ือวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ี

ขาพเจาใชเพื่อปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเร่ืองตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเร่ืองสําคัญในการ

ตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเร่ืองเหลานี้ไวในรายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับไมให
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เปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาว หรือในสถานการณท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขาพเจาพิจารณาวาไมควร

ส่ือสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวา

จะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนท่ีผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการส่ือสารดังกลาว 

 

    
 

     บริษัท สอบบัญชี ด ีไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 

 

 

 

 

                   (นายนพฤกษ  พิษณุวงษ) 

       ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764 

 

  วันท่ี 25 กุมภาพันธ พ.ศ. 2562 
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คาตอบแทนผูสอบบัญชี 

 

ในรอบปบัญชีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมีการจายคาตอบแทนของผูสอบบัญชี ดังนี ้

1. คาตอบแทนจากการสอบบัญชี ใหแก 

บริษัท สอบบัญชี ดีไอเอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด (DIA) โดยเปนคาสอบบัญชีบริษัท บางกอก เดค-

คอน จํากัด (มหาชน) จํานวน 1,420,000 บาท และเปนคาสอบบัญชีบริษัท บีเคดี เรียลเอสเตท จํากดั  

(บ.ยอย) จํานวน  60,000  บาท  

2. คาบริการอ่ืนๆ ใหแก 

บริษัท สอบบัญชี ดีไอเอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด (DIA) จํานวนรวม 152,656 บาท โดยเปน

คาใชจายในการเดินทางและคารับรอง 
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หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 

 

 

 

สินทรัพย์ หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 77,057,934               26,344,786               74,483,020               23,015,575               

7 153,789,095             115,297,764             153,789,095             115,297,764             

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 8 196,609,727             323,995,432             196,609,727             323,995,432             

รายไดค้า้งรับ 9 167,494,902             349,347,517             167,494,902             349,347,517             

สินคา้คงเหลือ 10 52,466,753               36,587,231               52,466,753               36,587,231               

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 6,321,136                 6,780,844                 6,320,893                 6,780,715                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 653,739,546             858,353,574             651,164,389             855,024,234             

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 11 10,704,320               10,589,941               10,704,320               10,589,941               

ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 9 83,583,880               36,371,049               83,583,880               36,371,049               

เงินลงทนุในบริษทัย่อย 12 -                            -                            618,999,700             618,999,700             

เงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ 13 525,470,798             -                            526,950,000             -                            

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 14 623,493,402             622,913,377             7,742,400                 7,742,400                 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 129,018,665             122,044,044             129,018,665             122,044,044             

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 16 3,115,470                 1,979,300                 3,115,470                 1,979,300                 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 23 9,937,601                 11,807,431               9,937,602                 11,807,431               

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 36,992,330               37,044,753               36,992,272               37,044,695               

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,422,316,466          842,749,895             1,427,044,309          846,578,560             

รวมสินทรัพย์ 2,076,056,012          1,701,103,469          2,078,208,698          1,701,602,794          

บริษัท บางกอก เดค-คอน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561

เงินลงทนุชัว่คราว

                 งบการเงนิรวม (บาท)                      งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท)
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หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 

 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

หนี้สินหมุนเวียน

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 17 186,100,408             276,254,280             186,067,408             276,223,980             

หน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 72,760,645               49,640,182               72,760,645               49,640,182               

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 20 15,166,888               107,388,160             15,166,888               107,388,160             

เงินรับล่วงหน้างานก่อสร้าง 9 108,313,802             36,520,406               108,313,802             36,520,406               

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย -                            5,639,404                 -                                5,639,404                 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 18,555,064               19,869,864               18,555,004               19,869,564               

รวมหนี้สินหมุนเวียน 400,896,807             495,312,296             400,863,747             495,281,696             

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 51,610,089               49,908,669               51,610,088               49,908,669               

หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน 19 578,106                    950,009                    578,106                    950,009                    

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 21 9,710,503                 9,044,381                 9,710,503                 9,044,381                 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 61,898,698               59,903,059               61,898,697               59,903,059               

รวมหนี้สิน 462,795,504             555,215,355             462,762,444             555,184,755             

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรือนหุ้น - ทนุจดทะเบียน
    หุ้นสามญั จ  านวน 1,524,947,290 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท        22 762,473,645             762,473,645             

    หุ้นสามญั จ  านวน 1,051,746,500 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท 525,873,250             525,873,250             

ทนุท่ีออกและช าระแลว้ 

    หุ้นสามญั จ  านวน 1,076,210,468 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท        22 538,105,234             538,105,234             

    หุ้นสามญั จ  านวน 986,210,468 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท 493,105,234             493,105,234             

ส่วนเกินมูลคา่หุ้นสามญั 777,165,703             525,215,703             777,165,703             525,215,703             

ก  าไรสะสม

 - ส ารองตามกฎหมาย 53,810,523               45,484,722               53,810,523               45,484,722               

 - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 244,178,748             82,082,155               246,364,794             82,612,380               

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 1,613,260,208          1,145,887,814          1,615,446,254          1,146,418,039          

ส่วนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 300                           300                           -                            -                                

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,613,260,508          1,145,888,114          1,615,446,254          1,146,418,039          

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,076,056,012          1,701,103,469          2,078,208,698          1,701,602,794          

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

                 งบการเงนิรวม (บาท)                      งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท)

บริษัท บางกอก เดค-คอน จ ากัด (มหาชน)
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หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 

บริษทั บางกอก เดค-คอน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

รายได้  

รายไดจ้ากการขาย 2,604,411              2,644,432              2,604,411              2,644,432 

รายไดจ้ากการให้บริการ 1,159,940,173       1,444,808,145       1,159,940,173       1,444,808,145       

1,162,544,584       1,447,452,577       1,162,544,584       1,447,452,577       

ต้นทุน

ตน้ทนุจากการขาย 1,634,496              1,662,204              1,634,496              1,662,204              

ตน้ทนุบริการ 880,536,601          1,399,366,136       880,536,601          1,399,366,136       

882,171,097          1,401,028,340       882,171,097          1,401,028,340       

ก าไรขั้นต้น 280,373,487          46,424,237            280,373,487          46,424,237            

รายได้อื่น

ดอกเบ้ียรับ 1,005,871              1,636,706              994,548                 1,623,809              

ก  าไรจากการขายเงินลงทนุ 2,773,316              1,580,075              2,773,316              1,580,075              

ก  าไรจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ -                         367,243,916          -                         367,243,916          

รายไดอ่ื้น 4,693,817              5,203,908              4,693,817              5,203,908              

รวมรายได้อื่น 8,473,004              375,664,605          8,461,681              375,651,708          

ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 288,846,491          422,088,842          288,835,168          422,075,945          

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 76,735,635            77,716,672            76,547,693            77,524,871            

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ(โอนกลบั) (2,274,955)             (69,676,453)           (2,274,955)             (69,676,453)           

74,460,680            8,040,219              74,272,738            7,848,418              

ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุนในการร่วมค้า 

ค่าใช้จ่ายทางการเงนิและภาษเีงนิได้ 214,385,811          414,048,623          214,562,430          414,227,527          

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ 13 (1,479,202)             -                         -                             -                             

ก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษเีงนิได้ 212,906,609          414,048,623          214,562,430          414,227,527          

ตน้ทนุทางการเงิน 90,667                   167,902                 90,667                   167,902                 

ก าไรก่อนภาษเีงนิได้ 212,815,942          413,880,721          214,471,763          414,059,625          

คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 23 (42,393,548)           (81,512,285)           (42,393,548)           (81,512,285)           

ก าไรส าหรับปี 170,422,394          332,368,436          172,078,215          332,547,340          

ก  าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน:

รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นก าไรหรือขาดทนุ

ผลขาดทนุจากการวดัมูลคา่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ -                         -                         -                         -                         

ก าไรเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี-สุทธิจากภาษี -                         -                         -                         -                         

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 170,422,394          332,368,436          172,078,215          332,547,340          

การแบง่ปันก าไร

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 170,422,394          332,368,436          172,078,215 332,547,340 

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                         -                         -                         -                         
170,422,394          332,368,436          172,078,215          332,547,340          

การแบง่ปันก าไรเบด็เสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 170,422,394          332,368,436          172,078,215 332,547,340 

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                         -                         -                         -                         
170,422,394          332,368,436          172,078,215          332,547,340          

ก  าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน-ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 28 0.17                       0.33                       0.17                       0.33                       

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท) 

รวมรายได้

รวมต้นทุน

รวมค่าใช้จ่าย

งบการเงนิรวม (บาท)
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หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 

 

 

บริษัท บางกอก เดค-คอน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมส่วนของ ส่วนของ

ทนุท่ีออก จดัสรรเพ่ือ ผูถื้อหุ้น ส่วนไดเ้สียท่ี รวม

หมายเหตุ และช าระแลว้ ส่วนเกินมูลคา่หุ้น ส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร บริษทัใหญ่ ไม่มีอ  านาจควบคุม ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 493,105,234               525,215,703               28,484,722                 102,016,850               1,148,822,509            300                             1,148,822,809            

เงินปันผลจ่าย 25 -                              -                              -                              (69,026,305)                (69,026,305)                -                              (69,026,305)                

เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล 25 -                              -                              -                              (266,276,826)              (266,276,826)              -                              (266,276,826)              

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย -                              -                              17,000,000                 (17,000,000)                -                              -                              -                              

ก  าไรส าหรับปี -                              -                              -                              332,368,436               332,368,436               -                              332,368,436               

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 493,105,234               525,215,703               45,484,722                 82,082,155                 1,145,887,814            300                             1,145,888,114            

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 493,105,234               525,215,703               45,484,722                 82,082,155                 1,145,887,814            300                             1,145,888,114            

เพ่ิมทนุเรือนหุ้น 22 45,000,000                 251,950,000               -                              -                              296,950,000               -                              296,950,000               

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย -                              -                              8,325,801                   (8,325,801)                  -                              -                              -                              

ก  าไรส าหรับปี -                              -                              -                              170,422,394               170,422,394               -                              170,422,394               

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 538,105,234               777,165,703               53,810,523                 244,178,748               1,613,260,208            300                             1,613,260,508            

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่

ก าไรสะสม

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม (บาท)
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บริษัท บางกอก เดค-คอน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุท่ีออก จดัสรรเพ่ือ รวม

หมายเหตุ และช าระแลว้ ส่วนเกินมูลคา่หุ้น ส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 493,105,234                   525,215,703                   28,484,722                     102,368,171                   1,149,173,830                

เงินปันผลจ่าย 25 -                                 -                                 -                                 (69,026,305)                   (69,026,305)                   

เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล 25 -                                 -                                 -                                 (266,276,826)                 (266,276,826)                 

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย -                                 -                                 17,000,000                     (17,000,000)                   -                                 

ก  าไรส าหรับปี -                                 -                                 -                                 332,547,340                   332,547,340                   

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 493,105,234                   525,215,703                   45,484,722                     82,612,380                     1,146,418,039                

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 493,105,234                   525,215,703                   45,484,722                     82,612,380                     1,146,418,039                

เพ่ิมทนุเรือนหุ้น 22 45,000,000                     251,950,000                   -                                 -                                 296,950,000                   

จดัสรรเป็นส ารองตามกฏหมาย -                                 -                                 8,325,801                       (8,325,801)                     -                                 

ก  าไรส าหรับปี -                                 -                                 -                                 172,078,215                   172,078,215                   

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 538,105,234                   777,165,703                   53,810,523                     246,364,794                   1,615,446,254                

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท)

ก าไรสะสม
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บริษทั บางกอก เดค-คอน จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 212,815,942             413,880,721             214,471,763             414,059,625             

    รายการปรับกระทบก าไรสุทธิเป็นเงินสดรับ 

    (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน

คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 13,328,250               12,543,788               13,328,250               12,543,788               

หน้ีสงสยัจะสูญ (โอนกลบั) (2,274,955)                (69,676,453)              (2,274,955)                (69,676,453)              

ขาดทนุจากการลดมูลคา่สินคา้คงเหลือ 3,431,584                 3,003,101                 3,431,584                 3,003,101                 

ขาดทนุ(ก าไร)ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลคา่ยุติธรรม

      ของเงินลงทนุชัว่คราว 2,681,984                 960,352                    2,681,984                 960,352                    

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในการร่วมคา้ 1,479,202                 -                            -                            -                            

ขาดทนุจากการเลิกใชท้รัพยสิ์น -                            -                            -                            -                            

ขาดทนุจากการลดมูลคา่งาน -                            -                            -                            -                            

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 13,753,131               122,743,920             13,753,131               122,743,920             

ก  าไรจากการขายเงินลงทนุ (2,773,316)                (1,307,853)                (2,773,316)                (1,307,853)                

ก  าไรจากการขายทรัพยสิ์น (398,470)                   (363,529)                   (398,470)                   (363,529)                   

ก  าไรจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ -                            (367,243,916)            -                            (367,243,916)            

คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 666,122                    462,511                    666,122                    462,511                    

ตน้ทนุการเงิน 90,667                      167,902                    90,667                      167,902                    

ดอกเบ้ียรับ (1,005,871)                (1,623,809)                (994,548)                   (1,623,809)                

ก าไรจากกจิกรรมด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์

      และหนี้สินด าเนินงาน 241,794,270             113,546,735             241,982,212             113,725,639             

สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพิ่มขึน้) 

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทนุชัว่คราว (1,452,600,000)         (983,001,000)            (1,452,600,000)         (983,001,000)            

เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทนุชัว่คราว 1,414,200,000          915,896,551             1,414,200,000          915,896,551             

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 121,112,225             (117,471,483)            121,112,225             (117,471,483)            

รายไดค้า้งรับ 186,804,046             247,661,590             186,804,046             247,661,590             

สินคา้คงเหลือ (19,311,106)              (8,930,144)                (19,311,106)              (8,930,144)                

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 459,709                    (1,993,696)                459,822                    (1,993,625)                

ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน (47,212,830)              19,233,339               (47,212,830)              19,233,339               

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 52,423                      (35,844,448)              52,423                      (35,844,448)              

งบการเงนิรวม (บาท) งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท)
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บริษทั บางกอก เดค-คอน จ ากดั (มหาชน)

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2560

หนี้สินด าเนินงานเพิ่มขึน้ (ลดลง)

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (90,299,728)              (32,345,930)              (90,302,428)              (32,356,230)              

เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 24,794,454               22,005,879               24,794,454               22,005,879               

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น (105,974,403)            (50,540,849)              (105,974,403)            (50,540,849)              

เงินรับล่วงหน้างานก่อสร้าง 71,793,395               (78,910,354.00) 71,793,395               (78,910,354.00)

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (1,314,799)                9,848,682                 (1,314,560)                9,850,181                 

เงนิสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน 344,297,656             19,154,872               344,483,250             19,325,046               

จ่ายดอกเบ้ีย (90,667)                     (168,410)                   (90,667)                     (168,410)                   

จ่ายภาษีเงินได้ (46,163,123)              (74,899,892)              (46,163,123)              (74,899,834)              

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมด าเนินงาน 298,043,866             (55,913,430)              298,229,460             (55,743,198)              

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (114,379)                   (2,589,941)                (114,379)                   (2,589,941)                

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทนุในการร่วมคา้ (526,950,000)            -                            (526,950,000)            -                            

เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 1,004,465                 1,612,404                 993,143                    1,612,404                 

เงินสดรับจากการขายทรัพยสิ์น 1,093,346                 401,869                    1,093,346                 401,869                    

เงินสดรับจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ -                            356,671,916             -                            356,671,916             

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน (1,406,190)                (1,466,377)                (1,406,190)                (1,466,377)                

ซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ (580,025)                   (614,133)                   -                            -                            

ซ้ือท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (16,983,461)              (21,043,812)              (16,983,461)              (21,043,812)              

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมลงทุน (543,936,244)            332,971,926             (543,367,541)            333,586,059             

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

จ่ายช าระเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -                            (3,091,130)                -                            (3,091,130)                

จ่ายช าระหน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน (344,474)                   (701,929)                   (344,474)                   (701,929)                   

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 297,000,000             -                            297,000,000             -                            

เงินสดจ่ายคา่ใชจ่้ายในการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ (50,000)                     -                            (50,000)                     -                            

เงินสดจ่ายเงินปันผล -                            (335,303,131)            -                            (335,303,131)            

เงนิสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกจิกรรมจดัหาเงนิ 296,605,526             (339,096,190)            296,605,526             (339,096,190)            

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้-สุทธิ 50,713,148               (62,037,694)              51,467,445               (61,253,329)              

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 26,344,786               88,382,480               23,015,575               84,268,904               

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 77,057,934               26,344,786               74,483,020               23,015,575               

งบการเงนิรวม (บาท) งบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท)
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บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

 

1. ขอมูลท่ัวไป 

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เปนบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งจัดต้ังขึ้นในประเทศไทย และมีที่อยู

จดทะเบียนต้ังอยูเลขที่ 52/3 หมูที่ 8 ถนนบางบัวทอง-สุพรรณบุรี ตําบลละหาร อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี

11110 ประเทศไทย  

บริษัทไดจดทะเบียนเขาเปนบริษัทในตลาดหลักทรัพย ต้ังแตวันที่ 25 กันยายน 2556 

บริษัทประกอบกิจการในประเทศไทยและดําเนินธุรกิจรับเหมาตกแตงภายใน ผลิตและจําหนายเฟอรนิเจอร 

2. หลักเกณฑในการจัดทํางบการเงินและนําเสนองบการเงิน 

2.1 เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินน้ีจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใชโดย 

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ลงวันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2544 เรื่อง การจัดทําและสงงบการเงินและรายการ

เก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2544 โดยรูปแบบการนําเสนองบการเงินไม

แตกตางอยางมีสาระสําคัญจากประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 เรื่องกําหนดรายการยอ

ที่ตองมีในงบการเงิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินของบริษัทจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของรายการในงบการเงิน 

ยกเวนรายการที่เปดเผยไวในนโยบายการบัญชีที่เก่ียวของ 

การวัดมูลคายุติธรรม 

นโยบายการบัญชีและการเปดเผยขอมูลของบริษัทและบริษัทยอยหลายขอกําหนดใหมีการวัดมูลคายุติธรรมทั้ง

สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินและไมใชทางการเงิน 

บริษัทและบริษัทยอยกําหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกับการวัดมูลคายุติธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุม

ผูประเมินมูลคา ซึ่งมีความรับผิดชอบโดยรวมตอการวัดมูลคายุติธรรมที่มีนัยสําคัญ รวมถึงการวัดมูลคายุติธรรม

ระดับ 3 และรายงานโดยตรงตอผูบริหารสูงสุดทางดานการเงิน 
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กลุมผูประเมินมูลคามีการทบทวนขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได และปรับปรุงการวัดมูลคาที่มีนัยสําคัญอยาง

สม่ําเสมอหากมีการใชขอมูลจากบุคคลที่สามเพ่ือวัดมูลคายุติธรรม เชน ราคาจากนายหนา หรือการต้ังราคา กลุม 

ผูประเมินไดประเมินหลักฐานที่ไดมาจากบุคคลที่สามที่สนับสนุนขอสรุปเก่ียวกับการวัดมูลคา รวมถึงการจัด

ระดับช้ันของมูลคายุติธรรมวาเปนไปตามที่กําหนดไวในมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยางเหมาะสม 

ประเด็นปญหาของการวัดมูลคาที่มีนัยสําคัญจะถูกรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัและบริษทัยอย 

เมื่อวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสิน บริษัทและบริษัทยอยไดใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดใหมากที่สุด

เทาที่จะทําได มูลคายุติธรรมเหลาน้ีถูกจัดประเภทในแตละลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมตามขอมูลที่ใชในการ

ประเมินมูลคาดังน้ี 

ระดับ 1 เปนราคาเสนอซื้อขาย (ไมตองปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหน้ีสินอยาง

เดียวกัน 

ระดับ 2 เปนขอมูลอื่นที่สังเกตไดโดยตรง (เชน ราคาขาย) หรือโดยออม (เชน ไดมาจากราคา) ถาสินทรัพยน้ัน

หรือหน้ีสนิน้ันนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยูในขอมูลระดับ 1 

ระดับ 3 เปนขอมูลสําหรับสินทรัพยหรือหน้ีสินที่ไมไดมาจากขอมูลที่สังเกตได (ขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได) 

หากขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหน้ีสินถูกจัดประเภทลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมที่

แตกตางกัน การวัดมูลคายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลําดับช้ันของมูลคา

ยุติธรรมของขอมูลที่อยูในระดับตํ่าสุดที่มีนัยสําคัญสําหรับการวัดมูลคายุติธรรมโดยรวม 

บริษัทและบริษัทยอยรับรูการโอนระหวางลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่เกิดรายการ 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหมที่ไดใชในระหวางป 

ในระหวางป บริษัทและบริษัทยอยไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหม ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มี

รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาว

ไดรับการปรบัปรงุหรือจัดใหมีขึ้นเพ่ือใหมีเน้ือหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดย

สวนใหญเปนการปรับปรุงและอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน การนํา

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัติน้ีไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัท

และบริษัทยอย 
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรบัปรุงใหมซึ่งมีผลบังคับใชในอนาคต 

ในระหวางป สภาวิชาชีพบัญชีไดมีการปรับปรุงในสาระสําคัญและประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม 

ทําที่เก่ียวของกับบริษัทและบริษัทยอย โดยมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง

วันที่ 1 มกราคม 2562 และ 2563 ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 

2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุงในสาระสําคัญ มีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบ

ระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2562 ดังน้ี 

1) มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2561) เรื่องเงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา โดยอธิบายให

ชัดเจนวากิจการที่เลือกวิธีการวัดมูลคาเงินลงทุนในบริษัทรวมหรือการรวมคาดวยวิธีมูลคายุติธรรมผานกําไร

หรือขาดทุน (ซึ่งถือโดยกิจการหรือถือโดยทางออมผานกิจการซึ่งเปนกิจการรวมลงทุน กองทุนรวม 

กองทรัสต หรือกิจการที่มีลักษณะคลายคลึงกัน รวมถึงกองทุนประกันภัยแบบควบการลงทุน) โดยกิจการ

ตองเลือกวิธกีารน้ีในแตละบรษิัทรวมหรือการรวมคา ณ วันทีเ่ริม่รับรูรายการครั้งแรกของบริษัทรวมและการ

รวมคา นอกจากน้ีไดมีการอธิบายใหชัดเจนถึงการพิจารณาเก่ียวกับการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทรวม

และการรวมคา 

2) มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2561) เรื่อง อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน โดยอธิบายใหชัดเจน

เก่ียวกับการโอนอสังหาริมทรัพย เ พ่ือการลงทุนไปบัญชีอื่น ๆ หรือโอนจากบัญชีอื่น ๆ มาเปน

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนเฉพาะที่มีการเปล่ียนแปลงการใชงานของอสังหาริมทรัพยน้ัน 

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัท และบริษัทยอย ไดประเมินแลวพบวาไมมีผลกระทบตองบการเงินของมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชในอนาคตที่กลาวขางตน 

2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกฉบับใหม  

2.3.2.1 มีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2562  

มาตรฐานรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายไดจากสัญญาที่ทํากับลูกคา กําหนดหลักการ

สําหรับการรายงานขอมูลที่มีประโยชนตอผูใชงบการเงิน เก่ียวกับ ลักษณะ จํานวนเงิน จังหวะเวลา 

และความไมแนนอนของรายได และกระแสเงินสดจากสัญญาของกิจการที่ทํากับลูกคา โดยกิจการ

รับรูรายไดเพ่ือแสดงการสงมอบสินคาหรือบริการที่สัญญาใหลูกคา ในจํานวนเงินที่สะทอนถึงสิ่ง

ตอบแทนที่กิจการคาดวาจะมีสิทธิไดรับจากการแลกเปล่ียนสินคาหรือบริการน้ันๆกิจการตองถือ

ปฏิบัติตามหลักการรับรูรายได 5 ขั้นตอน  และรวมถึงการใชดุลยพินิจที่สําคัญในการพิจารณาตาม

หลักการในแตละขั้นตอน 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายไดจากสัญญาที่ทํากับลูกคา ใชแทนมาตรฐานการบัญชีและการ

ตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการบัญชี ดังน้ี  

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2560) สัญญากอสราง 

ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) รายได 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 

ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2560) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย 

ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

การตีความมาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2560) รายได-รายการแลกเปลี่ยนเก่ียวกับบริการโฆษณา 

ฝายบริหารของบริษัทและบริษัทยอยเช่ือวามาตรฐานฉบับดังกลาว จะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบ

การเงินของบริษัท 

2.3.2.2 มีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2563 

ในระหวางป สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงิน

ประกอบดวย มาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จํานวน 5 ฉบับ ไดแก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 9 เครื่องมือทางการเงิน 

ฉบับที่ 7 การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 32 การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 16 การปองกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหนวยงานตางประเทศ 

ฉบับที่ 19 การชําระหน้ีสินทางการเงินดวยตราสารทุน 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมดังกลาวขางตน กําหนดหลักการเก่ียวกับการจัดประเภทและการวัดมูลคา

เครื่องมือทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหนายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน 

ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเก่ียวกับวิธีการคํานวน

การดอยคาของเครื่องมือทางการเงินโดยใชแนวคิดของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น และหลักการ

เก่ียวกับการบัญชีปองกันความเสี่ยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน และเมื่อ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมน้ีมีผลบังคับใช จะทําใหมาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการบัญชี 

และแนวปฏิบัติทางการบญัชีบางฉบับที่มีผลบังคับใชอยูในปจจุบันถูกยกเลิกไป 

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทและบริษัทยอยอยูระหวางการประเมินผลกระทบตองบการเงินในปที่เริ่มนํามาตรฐาน

ดังกลาวมาถือปฏิบัติ 

3. เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

ก. ในการจัดทํางบการเงินรวมถือหลักเกณฑการรวมเฉพาะบริษัท  ซึ่งบริษัทบางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) มีอํานาจ

ควบคุมในบริษัทเหลาน้ัน หลังจากไดตัดยอดคงเหลือและรายการระหวางกันแลว โดยบริษัทไดนําบริษัทยอยเขามา

จัดทํางบการเงินรวมต้ังแตวันที่มีอํานาจควบคุม 

ข. การตัดบัญชีรายการระหวางบริษัทในบัญชีเงินลงทุนในบริษัทยอย กับสวนของผูถือหุนโดยถือหลักการตัดบัญชีเปนเงิน

ลงทุนรอยละ 100 สวนที่เปนของผูถือหุนรายอื่น แสดงเปนสวนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 

ค. งบการเงินรวมน้ีจัดทําขึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานรวมของบริษัทบางกอก  

เดค-คอน จํากัด (มหาชน)  และบริษัทยอย เทาน้ัน การใชขอมูลตามงบการเงินเพ่ือวัตถุประสงคอื่น อาจมีขอจํากัดดาน

ลักษณะธุรกิจที่คอนขางแตกตางกันในบรรดาบริษัทตาง ๆ ที่นํางบการเงินมาประกอบเปนงบการเงินรวม 

ง. งบการเงินรวมประกอบดวยงบการเงินของบริษัทบางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทใหญและงบการเงิน

บริษัทยอยซึ่งบริษัทบางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน)  เขาถือหุนหรือมีอํานาจควบคุมอยางเปนสาระสําคัญในบริษัท

ยอยดังน้ี 

   สัดสวนการถอืหุน 

   ทั้งทางตรงและทางออม 

  ทุนชําระแลว (พนับาท) ของบริษทั (รอยละ) 

ชื่อบริษัท ลักษณะของธุรกิจ 2561 2560 2561 2560 

บริษัทยอยที่ถอืหุนโดยบริษทัโดยตรง     

บริษัท บีเคดี เรียล เอสเตท จํากัด การซ้ือและการขายอสังหาริมทรัพย 619,000 619,000 99.99 99.99 
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บริษัทยอยเปนกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อบริษัทเปดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทน ผันแปรจากการเก่ียวของกับกิจการน้ันและมีความสามารถในการใชอํานาจเหนือกิจการน้ัน ทําให

เกิดผลกระทบตอจํานวนเงินผลตอบแทนของบริษัทงบการเงินของบริษัทยอยไดรวมอยูในงบการเงินรวม นับแต

วันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุดลง 

การสูญเสียความควบคุม 

เมื่อบริษัทสูญเสียการควบคุมในบริษัทยอย บริษัทตัดรายการสินทรัพยและหน้ีสินของบริษัทยอยน้ันออก รวมถึง

สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมและสวนประกอบอื่นในสวนของเจาของที่เก่ียวของกับบริษัทยอยน้ัน กําไรหรือ

ขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการสูญเสียการควบคุมในบริษัทยอยรับรูในกําไรหรือขาดทุน สวนไดเสียในบริษัทยอยเดิมที่

ยังคงเหลืออยูใหวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม ณ วันที่สูญเสียการควบคุม 

4. สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ไดแก เงินสดในมือ เงินสดระหวางทาง เช็คระหวางทาง และเงินฝากธนาคารทุก

ประเภท และเงินฝากประจําและเงินลงทุนช่ัวคราวที่มีวันครบกําหนดไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมา ยกเวนเงินฝาก

ธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 

4.2 ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น แสดงในราคาตามใบแจงหน้ีหักคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ บริษัทต้ังคาเผ่ือหน้ี

สงสัยจะสูญจากลูกหน้ีที่คาดวาจะเรียกเก็บเงินไมไดโดยพิจารณาและวิเคราะหสถานะของลูกหน้ีแตละรายประกอบ 

ลูกหน้ีจะถูกตัดจําหนายบัญชีเมื่อทราบวาเปนหน้ีสูญ 

4.3 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะตํ่ากวา ราคาทุนของสินคาคํานวณโดยวิธี

เขากอนออกกอน ตนทุนในการซื้อประกอบดวยราคาซื้อ และคาใชจายที่เก่ียวของโดยตรงกับการซื้อสินคาน้ัน เชนคา

อากรขาเขา และคาขนสง หักดวยสวนลดจากการจายเงินตามเง่ือนไขหรือสวนลดจากการรับประกันสินคา ตนทุนของ

สินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทําประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอื่นทางตรง และคาใชจายในการ

ผลิตซึ่งปนสวนตามเกณฑการดําเนินงานตามปกติ แตไมรวมตนทุนการกูยืม มูลคาสุทธิที่จะไดรับประมาณจากราคา

ปกติที่คาดวาจะขายไดของธุรกิจหักดวยคาใชจายที่จําเปนเพ่ือใหสินคาน้ันสําเร็จรูปรวมถึงคาใชจายในการขาย บริษัท

บันทึกบัญชีคาเผื่อการลดมูลคาของสินคาเกา ลาสมัย หรือเสื่อมคุณภาพเทาที่จําเปน  
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4.4 สัญญากอสราง 

สัญญากอสรางคือสัญญาที่เจรจาเฉพาะเจาะจงเพ่ือกอสรางสินทรัพยรายการเดียวหรือหลายรายการซึ่งสัมพันธกัน

อยางใกลชิดหรือตองพึ่งพากันในดานการออกแบบ เทคโนโลยีและหนาที่หรือเช่ือมโยงกันดวยวัตถุประสงคในการใช

ประโยชนขั้นสุดทาย 

เมื่อผลการดําเนินงานตามสัญญากอสรางไมสามารถประมาณการไดอยางนาเช่ือถือ รายไดตามสัญญากอสรางจะรับรู

ไดไมเกินกวาตนทุนตามสัญญาซึ่งคอนขางแนวาจะไดรับคืน ตนทุนตามสัญญาจะรับรูเปนคาใชจายในงวดเมื่อเกิดขึ้น 

เมื่อผลการดําเนินงานตามสัญญากอสรางสามารถประมาณการไดอยางนาเช่ือถือ และมีความเปนไปไดที่สัญญา

กอสรางจะมีกําไรใหรับรูรายไดตลอดระยะเวลาของสัญญากอสราง เมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนที่ตนทุนการ

กอสรางทั้งหมดเกินกวารายไดคากอสรางทั้งหมด บริษัทจะรับรูขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นเปนคาใชจายทันที 

ในการกําหนดขั้นความสําเร็จของงานกอสราง จะไมพิจารณาตนทุนการกอสรางที่เกิดขึ้นในระหวางปที่เก่ียวของกับ

กิจกรรมในอนาคต ซึ่งแสดงอยูในรูปสินคาคงเหลือ จํานวนเงินที่จายเปนเงินลวงหนา หรือสินทรัพยอื่น ขึ้นอยูกับ

ลักษณะของตนทุน 

กลุมบริษัทแสดงจํานวนเงินทั้งสิ้นที่กิจการมีสิทธิเรียกรองจากผูวาจางสําหรับงานกอสรางทุกสัญญาเปนสินทรัพย

ของกิจการสําหรับตนทุนที่เกิดขึ้นและกําไรที่รับรู (หักดวยรายการขาดทุนที่รับรูแลว) สูงกวาจํานวนเงินงวดที่เรียก

เก็บ ซึ่งจํานวนเงินที่เรียกเก็บที่ลูกคายังไมไดชําระและจํานวนเงินประกันผลงานจะรวมอยูภายใตหัวขอรายไดคางรับ

และลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น บริษัทจะแสดงจํานวนเงินทั้งสิ้นที่ผูวาจางมีสิทธิเรียกรองจากกิจการสําหรับงาน

กอสรางทุกสัญญาเปนหน้ีสินของกิจการสําหรับจํานวนเงินที่เรียกเก็บมากกวาตนทุนที่เกิดขึ้นและกําไรที่รับรู  

(หักดวยรายการขาดทุนที่รับรูแลว) 

4.5 เงินลงทุน 

กลุมบริษัทจัดประเภทเงินลงทุนโดยขึ้นอยูกับจุดมุงหมายขณะลงทุน ฝายบริหารจะเปนผูกําหนดการจัดประเภทที่

เหมาะสมสําหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจัดประเภทเปนระยะ 

เงินลงทุนเพ่ือคา คือ เงินลงทุนเพ่ือจุดมุงหมายหลักในการหากําไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในชวงเวลาสั้นไมเกิน 3 

เดือนนับแตเวลาที่ลงทุน และแสดงรวมไวในสินทรัพยหมุนเวียน 

เงินลงทุนที่ถือไวจนครบกําหนด คือ เงินลงทุนที่มีกําหนดเวลาและผูบริหารต้ังใจแนวแนและมีความสามารถถือไวจน

ครบกําหนดไดแสดงรวมไวในสินทรัพยไมหมุนเวียน  เวนแตจะครบกําหนดภายใน 12 เดือนนับแตวันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงานก็จะแสดงไวในสินทรัพยหมุนเวียน 
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เงินลงทุนรับรูมูลคาเริ่มแรกดวยราคาทุน ซึ่งหมายถึงมูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ใหไปเพ่ือใหไดมาซึ่งเงินลงทุน

น้ันรวมทั้งคาใชจายในการทํารายการ 

เงินลงทุนเพ่ือคาวัดมูลคาในเวลาตอมาดวยมูลคายุติธรรม มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนวัดตามมูลคาทรัพยสินสุทธิ

อางอิงจากบริษัทหลักทรัพยที่ขึ้นทะเบียนกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันทําการสุดทายของวันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน โดยอางอิงราคาเสนอซื้อลาสุด รายการกําไรและขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริงของเงินลงทุนเพ่ือคารับรู

ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

เงินลงทุนที่จะถือไวจนครบกําหนดวัดมูลคาภายหลังการไดมาดวยวิธีราคาทุนตัดจําหนายตามอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 

หักดวยคาเผื่อการดอยคา 

กลุมบริษัทจะทดสอบคาเผ่ือการลดลงของมูลคาของเงินลงทุนเมื่อมีขอบงช้ีวาเงินลงทุนน้ันอาจมีคาเผ่ือการลดลงของ

มูลคาเกิดขึ้น หากราคาตามบัญชีของเงินลงทุนสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน บริษัทจะบันทึกรายการขาดทุนจากคา

เผ่ือการลดลงของมูลคารวมไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ในการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางมูลคายุติธรรมของผลตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจําหนายเมื่อเปรียบเทียบ

กับราคาตามบัญชีของเงินลงทุนน้ันจะบันทึกรวมอยูในกําไรหรือขาดทุน กรณีที่จําหนายเงินลงทุนที่ถือไวในตราสาร

หน้ีชนิดเดียวกันออกไปบางสวน ราคาตามบัญชีของเงินลงทุนที่จําหนายจะกําหนดโดยใชวิธีถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักดวย

ราคาตามบัญชีจากจํานวนทั้งหมดที่ถือไว 

เงินลงทุนในบริษัทยอย บริษัทรวมและการรวมคาแสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการตามวิธีราคาทุนหักคาเผ่ือการ

ดอยคา (ถามี) 

เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคาแสดงอยูในงบการเงินรวมดวยมูลคาตามวิธีสวนไดเสีย 

4.6 ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณแสดงดวยราคาทุนหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผ่ือการดอยคา (ถามี) ตนทุนเริ่มแรกจะ

รวมตนทุนทางตรงอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการซื้อสินทรัพยน้ัน 

ตนทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยูในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือรับรูแยกเปนอีกสินทรัพยหน่ึงตามความ

เหมาะสม เมื่อตนทุนน้ันเกิดขึ้นและคาดวาจะใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตแกบริษัทและตนทุนดังกลาว

สามารถวัดมูลคาไดอยางนาเช่ือถือ และจะตัดมูลคาตามบัญชีของช้ินสวนที่ถูกเปล่ียนแทนออก สําหรับคาซอมแซม

และบํารุงรักษาอื่นๆ บริษัทจะรับรูตนทุนดังกลาวเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
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คาเสื่อมราคา 

คาเสื่อมราคาบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใหประโยชน

โดยประมาณของสินทรัพยแตละรายการ ประมาณอายุการใหประโยชนของสินทรัพยแสดงไดดังน้ี 

อาคาร 20 ป 

เครื่องจักรและอุปกรณโรงงาน 5, 13 - 20 ป 

อุปกรณสําหรับโครงการพลังงานไฟฟาแสงอาทิตย 23 ป 

อุปกรณสํานักงาน 5 ป 

ยานพาหนะ 5 ป 

กลุมบริษัทไมคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและสินทรัพยระหวางกอสราง 

ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ไดมีการทบทวนและปรับปรุงมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยให

เหมาะสม 

ในกรณีที่มูลคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน มูลคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะ

ไดรับคืนทันที 

กําไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ คํานวณโดยเปรียบเทียบจากสิ่งตอบแทนสุทธิที่ไดรับ

จากการจําหนายสินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย และจะรับรูบัญชีกําไรหรือขาดทุนอื่นสุทธิในกําไรหรือ

ขาดทุน 

4.7 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยที่กลุมบริษัทถือครองเปนที่ดินวางเปลาเพ่ือหาประโยชนจากการเพ่ิมขึ้นของมูลคาของสินทรัพย และ

ไมไดมีไวใชงานโดยกิจการในบริษัท จะถูกจัดประเภทเปนอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน รวมถึงอสังหาริมทรัพยที่

อยูระหวางกอสรางหรือพัฒนาเพ่ือเปนอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนในอนาคต 

การรับรูรายการเมื่อเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยวิธีราคาทุน รวมถึงตนทุนในการทํารายการ

หลังจากการรับรูเมื่อเริ่มแรก อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนจะบันทึกดวยวิธีราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสม และคา

เผ่ือการดอยคา และจะเปดเผยมูลคายุติธรรมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในการประเมินมูลคายุติธรรม บริษัทใช

หลักเกณฑโดยอางอิงราคาตลาด ปรับปรุงตามความแตกตางของลักษณะทําเลที่ต้ัง หรือสภาพของสินทรัพยที่มี

ลักษณะเฉพาะ โดยบริษัทใชผูประเมินราคาอิสระซึ่งมีคุณสมบัติทางวิชาชีพที่เก่ียวของและประสบการณในการตีราคา

ในทําเลพ้ืนที่และในประเภทของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนที่เก่ียวของ เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑขางตน 

การรวมรายจายในภายหลังเขาเปนมูลคาบัญชีของสินทรัพยจะกระทําก็ตอเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนที่บริษัทจะ

ไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจายน้ัน และตนทุนสามารถวัดมูลคาไดอยางนาเช่ือถือ คาซอมแซมและ

บํารุงรักษาทั้งหมดจะรับรูเปนคาใชจายเมื่อเกิดขึ้น เมื่อมีการเปล่ียนแทนช้ินสวนของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

จะตัดมูลคาตามบัญชีของสวนที่ถูกเปลี่ยนแทนออก 
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4.8 สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนที่กลุมบริษัทซื้อมาและมีอายุการใหประโยชนจํากัด แสดงในราคาทุน หักคาตัดจําหนายสะสม 

และคาเผื่อการดอยคา (ถามี) 

คาตัดจําหนาย 

คาตัดจําหนายบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑระยะเวลาที่คาดวาจะ

ไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยไมมีตัวตนแตละประเภท ระยะเวลาที่คาดวาจะไดรับประโยชนเชิง

เศรษฐกิจแสดงไดดังน้ี 

โปรแกรมคอมพิวเตอร 10  ป  

4.9 การดอยคาของสินทรัพย 

ยอดสินทรัพยคงเหลือตามบัญชีของกลุมบริษัทไดรับการทบทวน ณ ทุกวันที่ในงบแสดงฐานะการเงินวา มีขอบงช้ี

เรื่องการดอยคาหรือไม ในกรณีที่มีขอบงช้ีจะทําการประมาณมูลคาสินทรัพยที่คาดวาจะไดรับคืน 

การรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย หรือมูลคาตามบัญชีของหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิด

เงินสดสูงกวามูลคาที่จะไดรับคืนขาดทุนจากการดอยคาบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

การคํานวณมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน 

มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยอื่น หมายถึงราคาขายสุทธิของสินทรัพย หรือมูลคาจากการใชของสินทรัพย

แลวแตมูลคาใดจะสูงกวาในการประเมินมูลคาจากการใชของสินทรัพยจะประมาณจากกระแสเงินสดที่จะไดรับใน

อนาคตจะคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนคํานึงภาษีเงินไดเพ่ือใหสะทอนมูลคาที่อาจประเมินไดใน

ตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงที่มีตอสินทรัพย สําหรับสินทรัพยที่ไมกอใหเกิดกระแสเงินสดรับโดย

อิสระจากสินทรัพยอื่นใหพิจารณามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนใหสอดคลองกับหนวยสินทรัพยที่กอใหเกิดเงินสดที่

สินทรัพยน้ันมีความเก่ียวของดวย 

การกลับรายการดอยคา 

กลุมบริษัทจะกลับรายการบัญชีขาดทุนจากการดอยคาเพียงเพ่ือใหมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมเกินกวามูลคาตาม

บัญชีภายหลังหักคาเสื่อมราคาหรือคาตัดจําหนาย เสมือนหน่ึงไมเคยมีการบันทึกขาดทุนจากการดอยคามากอน 
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4.10 สัญญาเชา - กรณีท่ีบริษัทเปนผูเชา 

สัญญาเพ่ือเชาสินทรัพยซึ่งผูใหเชาเปนผูรับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปนสวนใหญ สัญญาเชา

น้ันถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดังกลาว (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ไดรับจาก 

ผูใหเชา) จะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชาน้ัน  

สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณซึ่งผูเชาเปนผูรับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดถือ

เปนสัญญาเชาการเงิน ซึ่งจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิ

ของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชา แลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวาจํานวนเงินที่ตองจายดังกลาวจะปนสวนระหวาง

หน้ีสินและคาใชจายทางการเงินเพ่ือใหไดอัตราดอกเบี้ยคงที่ตอหน้ีสินคงคางอยู โดยพิจารณาแยกแตละสัญญา ภาระ

ผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหน้ีสินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจายจะบันทึกในกําไรหรือ

ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชาเพ่ือทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงที่สําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสินทรัพย

ที่เหลืออยู สินทรัพยที่ไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเสื่อมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยที่เชาหรืออายุ

ของสัญญาเชา แลวแตระยะเวลาใดจะนอยกวา 

4.11 เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอืน่แสดงในราคาทุน 

4.12 เงินตราตางประเทศ  

รายการบัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ 

สินทรัพยและหน้ีสินที่เปนตัวเงินและเปนเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงคาเปนเงินบาท

โดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันน้ัน กําไรหรือขาดทุนจากการแปลงคาจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สินทรัพยและหน้ีสินที่ไมเปนตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศและบันทึกตามเกณฑราคา

ทุนเดิม แปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ  

4.13 ผลประโยชนของพนักงาน 

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

กลุมบริษัทรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและเงินสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพเปน

คาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

กลุมบริษัทและพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพขึ้นภายใตการอนุมัติจากกระทรวงการคลังตาม

พระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมในอัตรารอยละ 2 ของ

เงินเดือนพนักงานและเงินที่บริษัทจายสมทบใหในอัตรารอยละ 2 ของเงินเดือนพนักงาน เงินจายสมทบกองทุนฯ 

บันทึกเปนคาใชจายในปที่เกิดรายการ 
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ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน 

กลุมบริษัทมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ตองจายใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือวาเงิน

ชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  

กลุมบริษัทคํานวณหน้ีสินโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานโดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว 

(Projected Unit Credit Method) โดยผูเช่ียวชาญอิสระไดทําการประเมินหน้ีสินดังกลาวอยางสม่ําเสมอ วิธีคิดลดแตละ

หนวยที่ประมาณการไวพิจารณาวาการบริการในแตละงวดกอใหเกิดสิทธิในการไดรับผลประโยชนเพ่ิมขึ้น และวัด

มูลคาแตละหนวยแยกจากกันเพ่ือรวมเปนภาระผูกพันงวดสุดทาย ตนทุนบริการในอดีตรับรูตามวิธีเสนตรงตลอดชวง

อายุงานเฉล่ียจนกวาผลประโยชนที่ปรับเปล่ียนน้ันจะตกเปนสิทธิขาดของพนักงาน กิจการตองรับรูกําไรขาดทุนจาก

การลดขนาดโครงการลง และการชําระผลประโยชนของโครงการเมื่อมีการลดขนาดโครงการลงและการชําระ

ผลประโยชนเกิดขึ้น 

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial gains and losses) สําหรับโครงการ

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในสวนของงบกําไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ หน้ีสินโครงการ

ผลประโยชนพนักงานวัดคาโดยวิธีคิดสวนลดมูลคาปจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใชอัตรา

สวนลดซึ่งใกลเคียงกับอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล 

เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบัญญัติแหงชาติ (สนช.) ไดมีมติผานรางพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหม 

ซึ่งไดกําหนดอัตราคาชดเชยเพ่ิมเติมกรณีเลิกจาง   สําหรับลูกจางที่ทํางานติดตอกันครบ  20  ปขึ้นไปใหมีสิทธิไดรับ

คาชดเชย ไมนอยกวาอัตราสุดทาย 400 วัน   อยางไรก็ตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหมดังกลาวอยู

ระหวางรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา ดังน้ันบริษัทและบริษัทยอยจะบันทึกผลกระทบจากพระราชบัญญัติคุมครอง

แรงงานฉบับใหม เมื่อมีผลบังคับใชตามกฎหมาย 

4.14 เงินกูยืม 

เงินกูยืมรับรูเริ่มแรกดวยมูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ไดรับหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดขึ้น เงินกูยืมวัด

มูลคาในเวลาตอมาดวยวิธีราคาทุนตัดจําหนายตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง ผลตางระหวางสิ่งตอบแทน (หักดวย

ตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดขึ้น) เมื่อเทียบกับมูลคาที่จายคืนเพ่ือชําระหน้ีน้ันจะรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ตลอดชวงเวลาการกูยืม 

คาธรรมเนียมที่จายไปเพ่ือใหไดเงินกูมาจะรับรูเปนตนทุนการจัดทํารายการเงินกูในกรณีที่มีความเปนไปไดจะใช

วงเงินกูบางสวนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีคาธรรมเนียมจะรอการรับรูจนกระทั่งมีการถอนเงิน หากไมมีหลักฐานที่มี

ความเปนไปไดที่จะใชวงเงินบางสวนหรือทั้งหมด คาธรรมเนียมจะรับรูเปนคาใชจายจายลวงหนาสําหรับการ

ใหบริการสภาพคลองและจะตัดจําหนายตามระยะเวลาของวงเงินกูที่เก่ียวของ 

เงินกูยืมจัดประเภทเปนหน้ีสินหมุนเวียนเมื่อบริษัทไมมีสิทธิอันปราศจากเง่ือนไขใหเล่ือนชําระหน้ีออกไปอีกเปน

เวลาไมนอยกวา 12 เดือน นับจากวันสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
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4.15 ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรูก็ตอเมื่อ กลุมบริษัทมีภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือตามขอตกลงที่จัดทําไว อัน

เปนผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณในอดีต ซึ่งการชําระภาระผูกพันน้ันมีความเปนไปไดคอนขางแนวาจะสงผลใหบริษัท

ตองสูญเสียทรัพยากรออกไป และสามารถประมาณการจํานวนที่ตองจายไดอยางนาเช่ือถือ ประมาณการหน้ีสินจะไม

รับรูสําหรับขาดทุนจากการดําเนินงานในอนาคต 

ในกรณีที่มีภาระผูกพันที่คลายคลึงกันหลายรายการ กิจการกําหนดความนาจะเปนที่กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพ่ือ

จายชําระภาระผูกพันเหลาน้ัน โดยพิจารณาจากความนาจะเปนโดยรวมของภาระผูกพันทั้งประเภท แมวาความเปนไป

ไดคอนขางแนที่กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื่อชําระภาระผูกพันบางรายการที่จัดอยูในประเภทเดียวกันจะมีระดับตํ่า 

กิจการจะวัดมูลคาของจํานวนประมาณการหน้ีสิน โดยใชมูลคาปจจุบันของรายจายที่คาดวาจะตองนํามาจายชําระ

ภาระผูกพัน โดยใชอัตรากอนภาษีซึ่งสะทอนถึงการประเมินสถานการณตลาดในปจจุบันของมูลคาของเงินตามเวลา

และความเสี่ยงเฉพาะของหน้ีสินที่กําลังพิจารณาอยู การเพ่ิมขึ้นของประมาณการหน้ีสินเน่ืองจากมูลคาของเงินตาม

เวลาจะรับรูเปนดอกเบี้ยจาย 

4.16 รายได 

รายไดจากการขาย 

รายไดจากการขายสินคาจะรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่เปนสาระสําคัญ

ของความเปนเจาของสินคาที่มีนัยสําคัญไปใหกับผูซื้อแลว และจะไมรับรูรายไดถาฝายบริหารยังมีการควบคุมหรือ

บริหารสินคาที่ขายแลวน้ันหรือมีความไมแนนอนที่มีนัยสําคัญในการไดรับประโยชนจากรายการบัญชีน้ัน ไมอาจ

วัดมูลคาของจํานวนรายไดและตนทุนที่เกิดขึ้นไดอยางนาเช่ือถือ มีความเปนไปไดคอนขางแนนอนที่จะตองรับคืน

สินคา 

รายไดจากการขายกระแสไฟฟาจะรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามจํานวนหนวยวัดที่สงดวยอัตราที่กําหนดไว  

นับจากวันที่รับโอนสิทธิจนถึงวันที่สิ้นสุดในสัญญาซื้อขายไฟฟา   

รายไดจากการใหบริการ 

รายไดจากการใหบริการแกลูกคา รับรูโดยอางอิงตามขั้นของความสําเร็จของงานที่ทําเสร็จโดยใชวิธีอัตราสวนของ

ตนทุนบริการที่ใหจนถึงปจจุบันเทียบกับตนทุนบริการทั้งสิ้นที่ตองให (ดูนโยบายการบัญชีเรื่องสัญญากอสราง) 

ดอกเบี้ยรับและรายไดอื่น 

ดอกเบี้ยรับและรายไดอื่นบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามเกณฑคงคาง   

4.17 คาใชจาย 

รายจายทางการเงิน 

ดอกเบี้ยจายและคาใชจายในทํานองเดียวกันบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงวดที่คาใชจายดังกลาวเกิดขึ้น 

ยกเวนในกรณีที่มีการบันทึกเปนตนทุนสวนหน่ึงของสินทรัพย อันเปนผลมาจากการใชเวลายาวนานในการจัดหา

กอสราง หรือการผลิตสินทรัพยดังกลาวกอนที่จะนํามาใชเองหรือเพ่ือขาย ดอกเบี้ยซึ่งเปนสวนหน่ึงของคางวดตาม

สัญญาเชาการเงินบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยใชวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 
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4.18 ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินไดปจจุบัน 

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหแกหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจาก

กําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหน้ีสิน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหน้ีสินที่เก่ียวของน้ัน โดยใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช

อยู หรือ ที่คาดไดคอนขางแนวาจะมีผลบังคับใชภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน และคาดวาอัตราภาษีดังกลาวจะ

นําไปใชเมื่อสินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชีที่เก่ียวของไดรับประโยชน หรือหน้ีสินภาษีเงินไดรอตัดบัญชีไดมีการจาย

ชําระ 

กลุมบริษัทรับรูหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวที่ตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรูสินทรัพย

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวที่ใชหักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชในจํานวน

เทาที่มีความเปนไปไดคอนขางแนที่บริษัทจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตาง

ช่ัวคราวที่ใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชน้ัน 

กลุมบริษัทจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทํา

การปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทจะไมมีกําไรทางภาษีเพียงพอตอการนํา

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน 

กลุมบริษัทจะบันทึกหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีที่เกิดขึ้นเก่ียวของกับ

รายการที่ไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี จะแสดงหักกลบกันก็ตอเมื่อกลุมบริษัทมี

สิทธิตามกฎหมายที่จะนําสินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน และ

ทั้งสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเก่ียวของกับภาษีเงินไดที่ประเมินโดย

หนวยงานจัดเก็บภาษีหนวยงานเดียวกัน โดยการเรียกเก็บเปนหนวยภาษีเดียวกัน หรือหนวยภาษีตางกันซึ่งต้ังใจจะจาย

หน้ีสินและสินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันดวยยอดสุทธิ  

4.19 กําไรตอหุน 

กําไรตอหุนคํานวณโดยการหารกําไรสําหรับปสวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวง

นํ้าหนักที่ออกอยูในระหวางป  
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5. รายการกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

สินทรัพย หน้ีสิน รายได ตนทุน และคาใชจาย สวนหน่ึงของบริษัทเกิดจากรายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่

เก่ียวของกัน บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัท หรือ

สามารถควบคุมบริษัททั้งทางตรงและทางออม หรือมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญในการตัดสินใจดานการเงินหรือ

การดําเนินงานของบรษิัท ทั้งน้ีบริษัทถูกควบคุมโดยครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ  

ลักษณะของความสัมพันธกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันเปนดังน้ี 

ช่ือบริษัท ประเภทธุรกิจ ลักษณะความสัมพันธ 

บริษัท บีเคดี เรียล เอสเตท จํากัด การซื้อและการขายอสังหาริมทรัพย บริษัทยอย 

รายการตอไปน้ีเปนรายการที่มีสาระสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 

และ 2560 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

คาตอบแทนผูบริหาร     

ผลประโยชนระยะสั้น 16,057 15,130 16,057 15,130 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 148 225 148 225 

รวม 16,205 15,355 16,205 15,355 

     

คาที่ปรึกษา 1,920 1,920 1,920 1,920 

     

เงินปนผลจาย - 147,862 - 147,862 

6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินสด 95 71 95 71 

เงินฝากกระแสรายวัน 909 2,185 909 2,185 

เงินฝากออมทรัพย 76,054 24,088 73,479 20,759 

รวม 77,058 26,344 74,483 23,015 

 

http://datawarehouse.dbd.go.th/bdw/est/details/index.html?jpNo=0125559022933&jpTypeCode=5
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงิน รวม 3 แหง จํานวน 1,405.60 ลานบาท 

และ 1,343.00 ลานบาท ตามลําดับ ค้ําประกันโดยเงินฝากประจํา ที่ดินและอาคาร และอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

ตามหมายเหตุ 11, 14 และ 15 
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7. เงินลงทุนชั่วคราว 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเพื่อคา 153,789 115,298 153,789 115,298 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  มีรายละเอียดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินลงทุนในหลักทรัพยเพื่อคา      

1) หนวยลงทุนตราสารหน้ี     

ณ วันที่ 1 มกราคม 110,378 41,746 110,378 41,746 

การซื้อเพ่ิมขี้น 1,452,600 983,001 1,452,600 983,001 

การจําหนายออกไป (1,411,469) (914,606) (1,411,469) (914,606) 

บวก กําไร(ขาดทุน)ที่ยังไม     

เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลง     

มูลคายุติธรรม 96 237 96 237 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 151,605 110,378 151,605 110,378 

     

2) ตราสารทุนที่เปนหลักทรัพย     

ในความตองการของตลาด     

ณ วันที่ 1 มกราคม 4,920 6,100 4,920 6,100 

การซื้อเพ่ิมขึ้น - - - - 

การจําหนายออกไป - - - - 

บวก กําไร (ขาดทุน) ที่ยังไม     

เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลง     

มูลคายุติธรรม (2,736) (1,180) (2,736) (1,180) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2,184 4,920 2,184 4,920 

รวม 153,789 115,298 153,789 115,298 
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มูลคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม 

มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพยเพ่ือคารวมทั้งมูลคาตามบัญชีถูกแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ราคาทุน 156,429 116,241 156,429 116,241 

บวก กําไร(ขาดทุน)ที่ยังไม     

เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลง     

มูลคายุติธรรม (2,640) (943) (2,640) (943) 

รวม 153,789 115,298 153,789 115,298 

8. ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหน้ีการคา  159,699 269,890 159,699 269,890 

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (1,613) (372) (1,613) (372) 

สุทธ ิ 158,086 269,518 158,086 269,518 

ลูกหน้ีเงินประกันผลงาน      

- ถึงกําหนดชําระ 3,919 6,841 3,919 6,841 

เงินจายลวงหนาคาวัตถุดิบ 15,053 28,333 15,053 28,333 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 21,984 20,902 21,984 20,902 

คาใชจายจายลวงหนา 662 722 662 722 

รวม 41,618 56,798 41,618 56,798 

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (3,094) (2,321) (3,094) (2,321) 

สุทธ ิ 38,524 54,477 38,524 54,477 

รวมลูกหน้ีการคาและลูกหน้ี     

หมุนเวียนอื่น 196,610 323,995 196,610 323,995 
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ยอดคงเหลือลูกหน้ีการคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 แยกตามอายุหน้ีที่คางชําระไดดังน้ี  

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ยังไมถึงกําหนดชําระ - - - - 

เกินกําหนดชําระ     

ไมเกิน 3 เดือน 33,569 143,527 33,569 143,527 

มากกวา 3 – 6 เดือน 45,424 116,668 45,424 116,668 

มากกวา 6 – 12 เดือน 76,765 9,695 76,765 9,695 

มากกวา 12 เดือน 3,941 - 3,941 - 

รวม 159,699 269,890 159,699 269,890 

9. รายไดคางรับ 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

รายไดคางรับ 

มูลคางานตามสัญญา 6,772,516 3,682,051 6,772,516 3,682,051 

รับรูรายไดตามสวนงานที่ทําเสร็จ 2,600,840 3,180,634 2,600,840 3,180,634 

หัก  มูลคางานกอสรางที่เรียกเก็บ (2,421,873) (2,814,863) (2,421,873) (2,814,863) 

รายไดที่ยังไมไดเรียกชําระ 178,967 365,771 178,967 365,771 

หัก  คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ  (11,472) (16,423) (11,472) (16,423) 

รายไดคางรับ – สุทธ ิ 167,495 349,348 167,495 349,348 

ลูกหน้ีเงินประกันผลงานตามสัญญา     

ลูกหน้ีเงินประกันผลงาน 87,503 43,212 87,503 43,212 

หัก  คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - - - - 

คงเหลือ 87,503 43,212 87,503 43,212 

หัก  ลูกหน้ีประกันผลงาน – สวนที่ถึง     

กําหนดชําระภายในหน่ึงป  (3,919) (6,841) (3,919) (6,841) 

ลูกหน้ีเงินประกันผลงาน - สุทธิ 83,584 36,371 83,584 36,371 
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 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินรับลวงหนางานกอสราง 

มูลคางานตามสัญญา 115,153 12,765 115,153 12,765 

มูลคางานกอสรางที่เรียกเก็บ 2,955 7,659 2,955 7,659 

หัก รายไดที่รับรูตามสวนงานที่ทําเสรจ็ (993) (6,479) (993) (6,479) 

รายไดที่ยังไมไดเรียกชําระ 1,962 1,180 1,962 1,180 

บวก เงินรับลวงหนางานกอสรางจากลูกคา 106,352 35,340 106,352 35,340 

รวมเงินรับลวงหนางานกอสราง 108,314 36,520 108,314 36,520 

ยอดคงเหลือของรายไดคางรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 แยกตามอายุของรายไดคางรับที่ถึงกําหนด 

เรียกเก็บไดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ไมเกิน 3 เดือน 149,567 209,443 149,567 209,443 

มากกวา 3 – 6 เดือน 17,928 22,046 17,928 22,046 

มากกวา 6 – 12 เดือน - 72,947 - 72,947 

มากกวา 12 เดือน 11,472 61,335 11,472 61,335 

รวม 178,967 365,771 178,967 365,771 

หัก  คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (11,472) (16,423) (11,472) (16,423) 

รายไดคางรับ – สุทธ ิ 167,495 349,348 167,495 349,348 

หน้ีสงสัยจะสูญ(โอนกลับ) ที่ไดแสดงไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 

2560 สรุปไดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

หน้ีสงสัยจะสูญ 12,303 16,795 12,303 16,795 

โอนกลับคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (14,578) (86,471) (14,578) (86,471) 

รวม (2,275) (69,676) (2,275) (69,676) 
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10. สินคาคงเหลือ 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

วัตถุดิบ 46,108 31,034 46,108 31,034 

งานระหวางทํา 8 212 8 212 

สินคาคงเหลือ 1,202 1,402 1,202 1,402 

อะไหลและวัสดุใชสิ้นเปลือง 14,608 9,967 14,608 9,967 

รวม 61,926 42,615 61,926 42,615 

หัก คาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคา (9,459) (6,028) (9,459) (6,028) 

สุทธ ิ 52,467 36,587 52,467 36,587 

รายการเปล่ียนแปลงของบัญชีคาเผ่ือการลดมูลคาของสินคาคงเหลือสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 

2560 สรุปไดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 6,028 3,025 6,028 3,025 

บวก   ขาดทุนจากการลดมูลคา     

สินคาคงเหลือ 3,431 3,003 3,431 3,003 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 9,459 6,028 9,459 6,028 

11. เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทไดนําเงินฝากประจํา จํานวน 10.70 ลานบาท และจํานวน 10.59  ลาน

บาท ไปวางเปนหลักทรพัยค้ําประกันหนังสือค้ําประกันผลงานที่ธนาคารออกให 

12. เงินลงทุนในบริษัทยอย 

  หนวย : พันบาท 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  31 ธันวาคม 2561 และ 2560 

  ทุนเรียก สัดสวนเงินลงทุน วิธีราคาทุน 

ชื่อบริษัท ประเภทกจิการ ชําระแลว (รอยละ)  

บริษัท บีเคดี เรียล เอสเตท จํากัด การซ้ือและการขายอสังหาริมทรัพย 619,000 99.99 619,000 
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13. เงินลงทุนในกิจการรวมคา 

13.1 เงินลงทุนในกิจการรวมคามีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 วิธีสวนไดเสีย วิธีราคาทุน 

ชื่อบริษัท 2561 2560 2561 2560 

บริษัท โกลด ชอรส จํากัด 525,470 - 526,950 - 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 525,470 - 526,950 - 

สัดสวนเงินลงทุนในกิจการรวมคามีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

  หนวย : พันบาท 

  สัดสวนเงินลงทุน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ชื่อบริษัท ประเภทกจิการ 2561 2560 2561 2560 

  (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) (รอยละ) 

บริษัท โกลด ชอรส จํากัด ผลิตและขายน้าํประปา 40.00 - 40.00 - 

เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2561  ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท อนุมัติเขาซื้อหุนสามัญของ High East Capital Holdings Limited  

(“HECH”) จากบุคคลภายนอกในสัดสวนรอยละ 100 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ HECH  รวมมูลคา  450.00 

ลานบาท(HECH เปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดต้ังในประเทศฮองกง ซึ่งถือหุนในบริษัท โกลด ชอรส จํากัด(“GS”) เทากับ

รอยละ 34.62 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ GS) ตอมา เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการ

ของบริษัทไดมีมติการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงินลงทุน เน่ืองจาก GS ไดมีการเปล่ียนแปลงโครงสรางการขายหุน

จากการปรับโครงสรางภายในกลุมของผูถือหุนใหญ โดยคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาเห็นวา การเปล่ียนแปลง

วิธีการชําระเงินลงทุนไมมีผลทําใหสาระสําคัญของสารสนเทศการลงทุนของบริษัทเปล่ียนแปลงไป  

เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 บริษัทไดเขาทํารายการโดยรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษัท เบสท อัลเทอรเนทีฟ เอนเนอรยี่ 

จํากัด ซึ่งถือหุนGS ทั้งหมด 1,071,818 หุน คิดเปนรอยละ 21.87 เปนจํานวนเงิน 216.30 ลานบาท  และซื้อหุนเพ่ิมทุนของ 

GS จํานวน 789,995 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ100 บาท ในราคาหุนละ 201.90 บาท เปนจํานวนเงิน 159.50 ลานบาท เพ่ือให

ไดมาซึ่งโครงการผลิตและจําหนายนํ้าประปา  
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ตอมา เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2561 บริษัทซื้อหุนเพ่ิมทุนของ GS ครั้งที่ 2 จํานวน 689,946 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ100 

บาท ในราคาหุนละ 201.90 บาท เปนจํานวนเงิน 139.30 ลานบาท  

โดยในการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษัท เบสท อัลเทอรเนทีฟ เอนเนอรยี่ จํากัดและซื้อหุนเพ่ิมทุนของ GS บริษัทถือ

หุนทั้งหมด 2,551,760 หุน คิดเปนรอยละ 40 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ GS 

13.2 ในระหวางปบริษัทรับรูสวนแบงกําไร (ขาดทุน) จากการลงทุนในกิจการรวมคาในงบการเงินรวมที่ผานการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว ดังน้ี 

 (หนวย: พันบาท) 

กิจการที่ควบคุมรวมกัน 2561 2560 

บริษัท โกลด ชอรส จํากัด (1,479) - 

14. อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน  

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ท่ีดิน     

ที่ดิน 623,405 622,913 7,742 7,742 

เพ่ิมขึ้น 88 - - - 

ราคาทุน 623,493 622,913 7,742 7,742 

ราคาตามบัญชี 623,493 622,913 7,742 7,742 

ราคายุติธรรม 723,778 717,284 17,542 17,284 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทมีอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนซึ่งเปนที่ดินวางเปลา  จํานวน 7.74 

ลานบาท ใชเปนหลักทรัพยค้ําประกันวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงินหลายแหง ตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินขอ 6 และการออกหนังสอืค้ําประกันธนาคาร ตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 32.4 

ราคายุติธรรมสําหรับป 2561 ประเมินโดยผูประเมินอิสระตามรายงานลงวันที่ 28 ธันวาคม 2561  โดยใชเกณฑวิธี

พิจารณาจากราคาตลาด 
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15. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ   

 หนวย : พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 

ที่ดิน 

 

 

อาคาร 

 

เคร่ืองจักรและ

อุปกรณโรงงาน 

อุปกรณสําหรับ

โครงการพลังงาน

แสงอาทิตย 

 

อุปกรณ

สํานักงาน 

 

 

ยานพาหนะ 

 

สินทรัพยระหวาง 

กอสราง 

 

 

รวม 
         

ราคาทุน         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2560 33,900 98,451 32,059 18,465 10,850 30,477 527 224,729 

ซ้ือเพิ่ม - - 8,665 - 751 8,857 2,770 21,043 

โอนเขา (ออก) - 779 2,340 - 100 - (3,219) - 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - (5) - - (2,048) - (2,053) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 33,900 99,230 43,059 18,465 11,701 37,286 78 243,719 

ซ้ือเพิ่ม - 3,621 2,304 - 1,197 7,297 6,422 20,841 

โอนเขา (ออก) - 285 115 - (275) - (309) (184) 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - (971) - (320) (4,132) (33) (5,456) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 33,900 103,136 44,507 18,465 12,303 40,451 6,158 258,920 
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 หนวย : พนับาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 

ที่ดิน 

 

 

อาคาร 

 

เคร่ืองจักรและ

อุปกรณโรงงาน 

อุปกรณสําหรับ

โครงการพลังงาน

แสงอาทิตย 

 

อุปกรณ

สํานักงาน 

 

 

ยานพาหนะ 

 

สินทรัพยระหวาง 

กอสราง 

 

 

รวม 
         

คาเส่ือมราคาสะสม         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2560 - 72,553 8,236 324 6,890 23,223 - 111,226 

คาเส่ือมราคาสําหรับป - 3,174 2,856 1,156 1,646 3,632 - 12,464 

โอนเขา (ออก) - - - - - - - - 

คาเส่ือมราคาสําหรับสวนที่จาํหนาย - - (4) - - (2,011) - (2,015) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 - 75,727 11,088 1,480 8,536 24,844 - 121,675 

คาเส่ือมราคาสําหรับป - 3,231 3,221 1,156 1,479 3,971 - 13,058 

โอนเขา (ออก) - - 91 - (275) - - (184) 

คาเส่ือมราคาสําหรับสวนที่จาํหนาย - - (281) - (235) (4,132) - (4,648) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 - 78,958 14,119 2,636 9,505 24,683 - 129,901 
         
มูลคาสุทธิตามบญัชี         

31 ธันวาคม 2560 33,900 23,503 31,971 16,985 3,165 12,442 78 122,044 

31 ธันวาคม 2561 33,900 24,861 29,705 15,829 2,798 15,768 6,158 129,019 

คาเส่ือมราคาซ่ึงรวมอยูในงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จสําหรับป        

2560        12,464 

2561 
         13,058 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีเครื่องจักรและอุปกรณซึ่งหักคาเสื่อมราคาทั้งจํานวนแลวที่ยังใชงานอยู

จํานวน 67.51 ลานบาทและ 69.25 ลานบาทตามลําดับ 

คาเสื่อมราคาสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 จํานวน 13.06 ลานบาท และจํานวน 12.46 ลานบาท 

ตามลําดับ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทไดจดจํานองที่ดินและอาคารซึ่งมีมูลคาคงเหลือตามบัญชีสุทธิในงบการเงิน 

จํานวน 49.63 ลานบาทและ 51.59 ลานบาทตามลําดับ ไวเปนหลักประกันวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงินหลายแหง

ตามที่กลาวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 6 และการออกหนังสือค้ําประกันธนาคารตามที่กลาวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ 32.4 

16. สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม โปรแกรม รวม 

 คอมพิวเตอร คอมพิวเตอร  

  ระหวางติดต้ัง  

ราคาทุน    

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 922 60 982 

ซื้อเพ่ิม 26 1,440 1,466 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - - 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 948 1,500 2,448 

ซื้อเพ่ิม 82 1,140 1,222 

โอนเขา(ออก) 184 - 184 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - - 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 1,214 2,640 3,854 

คาตัดจําหนายสะสม    

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 389 - 389 

คาตัดจําหนายระหวางป 80 - 80 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 469 - 469 

โอนเขา(ออก) 184 - 184 

คาตัดจําหนายระหวางป 86 - 86 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 739 - 739 

มูลคาสุทธติามบัญชี    

31 ธันวาคม 2560 479 1,500 1,979 

31 ธันวาคม 2561 475 2,640 3,115 
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17. เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เจาหน้ีการคา     

เจาหน้ีการคา  74,193 72,167 74,193 72,167 

ต๋ัวเงินจาย 39,298 76,141 39,298 76,141 

รวมเจาหน้ีการคา 113,491 148,308 113,491 148,308 

เจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน     

ตนทุนโครงการคางจาย 59,534 115,303 59,534 115,303 

เก่ียวกับพนักงานคางจาย 6,766 7,435 6,766 7,435 

คาใชจายคางจายอื่น 4,956 5,172 4,923 5,142 

เจาหน้ีอื่น 1,354 36 1,354 36 

รวมเจาหน้ีหมุนเวียนอื่น 72,610 127,946 72,577 127,916 

รวมเจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอื่น 186,101 276,254 186,068 276,224 

18. หน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินกูยืมระยะยาว - - - - 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 372 344 372 344 

เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 72,389 49,296 72,389 49,296 

สุทธ ิ 72,761 49,640 72,761 49,640 
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19. หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 

รายละเอียดเก่ียวกับสินทรัพยที่เชาตามสัญญาเชาการเงิน มีดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ราคาทุน 3,600 3,600 3,600 3,600 

หัก คาเสื่อมราคาสะสม (1,822) (1,102) (1,822) (1,102) 

ราคาตามบัญชี - สุทธ ิ 1,778 2,498 1,778 2,498 

     

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 1,044 1,476 1,044 1,476 

หัก ดอกเบี้ยจายรอตัดบัญชี (94) (182) (94) (182) 

คงเหลือ 950 1,294 950 1,294 

หัก สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป (372) (344) (372) (344) 

สุทธ ิ 578 950 578 950 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ2560 บริษัทมีหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน โดยมีรายละเอียดของจํานวนเงินที่ตองจาย

ชําระดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 ผลรวมของ ดอกเบี้ย มูลคาปจจุบัน ผลรวมของ  มูลคาปจจุบัน 

 จํานวนเงินขั้น จายรอตัด ของจํานวนเงิน จํานวนเงินขั้น ดอกเบี้ยจาย ของจํานวนเงิน 

 ตํ่าที่ตองจาย บัญชี ขั้นตํ่าที่ตองจาย ตํ่าที่ตองจาย รอตัดบัญชี ขั้นตํ่าที่ตองจาย 

ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 432 (60) 372 432 (88) 344 

ถึงกําหนดชําระเกินหนึ่งป       

แตไมเกินหาป 612 (34) 578 1,044 (94) 950 

รวม 1,044 (94) 950 1,476 (182) 1,294 
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20. ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ประมาณการ   

 การรับประกัน ประมาณการ  

 โครงการ คาปรับงานลาชา รวม 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 23,390 11,795 35,185 

ประมาณการหน้ีสินสวนที่เพ่ิมขึ้น 29,557 94,215 123,772 

การกลับรายการประมาณการหน้ีสินที่ไมเกิดขึ้น - (1,028) (1,028) 

ประมาณการหน้ีสินที่ใชในระหวางป (26,894) (23,647) (50,541) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 26,053 81,335 107,388 

ประมาณการหน้ีสินสวนที่เพ่ิมขึ้น 13,753 1,663 15,416 

การกลับรายการประมาณการหน้ีสินที่ไมเกิดขึ้น    

ประมาณการหน้ีสินที่ใชในระหวางป (24,639) (82,998) (107,637) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 15,167 - 15,167 

ประมาณการการรับประกันโครงการ 

บริษัทรับประกันโครงการเปนระยะเวลา 2 ป โดยจะรับซอมหรือเปล่ียนแทนงานที่ทําหากไมเปนที่พอใจของลูกคา

โดยประมาณจากประสบการณการซอมแซมในอดีตทีไ่ดรับรูเมื่อสิ้นป  

ประมาณการคาปรับงานลาชา 

ประมาณการคาปรับงานลาชาจะบันทึกเปนจํานวนเทากับคาชดเชยหรือคาปรับซึ่งคํานวณจากความลาชาที่เกิดขึ้นจริง

จนถึงวันสิ้นป 
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21. ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน  

การเปลี่ยนแปลงในมูลคาปจจุบันของประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2561 และ 2560 มีดังตอไปน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียน      

สําหรับผลประโยชนพนักงาน     

ณ วันที่ 1 มกราคม 9,044 8,582 9,044 8,582 

สวนที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน      

ตนทุนบริการในปจจุบัน  566 805 566 805 

ตนทุนดอกเบี้ย 100 131 100 131 

ผลประโยชนพนักงานทีโ่อนออก - (474) - (474) 

ประมาณการหน้ีสินไมหมนุเวียน     

สําหรับผลประโยชนพนักงาน      

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 9,710 9,044 9,710 9,044 

ขอสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังน้ี 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 รอยละ รอยละ 

อัตราคิดลด 1.47 1.47 

อัตราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือนที่คาดไว 2.53, 7.28 2.53, 7.28 

อัตราการลาออกของพนักงานเฉล่ีย 0, 16-17 ,24, 27, 32, 35, 40 0, 16-17 ,24, 27, 32, 35, 40 

 (ขึ้นอยูกับระยะเวลาการทํางาน) (ขึ้นอยูกับระยะเวลาการทํางาน) 

อัตรามรณะ 100 (ตามตารางมรณะไทยป 2551) 100 (ตามตารางมรณะไทยป 2551) 
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ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานที่สําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาวของ

พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 สรุปไดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมขึ้น 0.5% ลดลง 0.5% 

อัตราคิดลด (123) 129 

อัตราการขึ้นเงินเดือน  170 (164) 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (212) 222 

ตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4.13  บริษัทจะบันทึกผลกระทบจากพระราชบัญญัติคุมครอง

แรงงานฉบับใหมเมื่อมีการประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา  เมื่อมผีลบังคบัใชบริษัทคาดวาจะมีการต้ังสํารอง

ผลประโยชนพนักงานที่จะตองจายเพ่ิมขึ้น เปนจํานวน 1.07 ลานบาท 

22. ทุนจดทะเบียน 

22.1 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 1/2561  เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2561 มีมติอนุมัติวาระที่สําคัญ ดังน้ี 

22.1.1 อนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม จํานวน 525,873,250 บาท (หุนสามัญ 1,051,746,500 หุน มูลคาที่ตราไวหุน

ละ 0.50 บาท) เปนจํานวน 493,105,234 บาท (หุนสามัญ 986,210,468 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท) โดยการลดยอด

หุนสามัญที่ยังไมไดออกจําหนาย จาํนวน 65,536,032 หุน จํานวน 32,768,016 บาท ซึ่งบริษัทไดจดทะเบียนลดทุนกับกรม

พัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย  เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2561 

22.1.2 อนุมัติใหเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม จํานวน 493,105,234 บาท (หุนสามัญ 986,210,468 หุน มูลคาที่ตราไวหุน

ละ 0.50 บาท) เปนจํานวน 762,473,645 บาท (หุนสามัญ 1,524,947,290 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท) โดยการออก

หุนสามัญ จํานวน 538,736,822 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท เพ่ือรับรองการขายหุนเพ่ิมทุนใหแกบุคคลในวงจํากัด

และการออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ ซึ่งบริษัทไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวง

พาณิชย เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2561 

22.1.3 อนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนใหกับบริษัท บีทีเอส กรุป โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) จํานวนไมเกิน 72,000,000 หุน มูล

คาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 3.30 บาท รวมเปนมูลคา 237,600,000 บาท โดยเมื่อวันที่  25 มิถุนายน 

2561 บริษัทไดดําเนินการเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหบริษัท บีทีเอส กรุป โฮลด้ิงส จํากัด (มหาชน) เปนที่เรียบรอยแลว 
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22.1.4 อนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับนายสิวาชัย กลิ่นสุคนธ จํานวนไมเกิน 18,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 

บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 3.30 บาท รวมเปนมูลคา 59,400,000 บาท โดยเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2561 บริษัทได

ดําเนินการเสนอขายหุนเพ่ิมทุนใหนายสิวาชัย กล่ินสุคนธ เปนที่เรียบรอยแลว 

22.1.5 อนุมัติออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ใหกับนางสาวกานติมา รอดศัตรู จํานวนไมเกิน 

90,000,000 หนวย ในราคาสนอขายหนวยละ 0.16 บาท (PP-W) 

 ราคาใชสิทธ ิ ปที ่1 ถึง 2  ราคาหุนละ 4.00 บาท 

 ปที่ 3  ราคาหุนละ 4.50 บาท 

 ปที่ 4  ราคาหุนละ 5.00 บาท 

 ปที่ 5  ราคาหุนละ 5.50 บาท 

 ระยะเวลาการใชสิทธิ วันทําการสุดทายของเดือนพฤศจิกายนของทุกป 

บริษัทยกเลิกการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบรษิทั ใหกับนางสาวกานติมา รอดศัตรู 

เน่ืองจากมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการชําระเงินลงทุน 

22.1.6 อนุมัติออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท (BKD-W2) ใหกับผูถือหุนเดิมจํานวนไมเกิน 

358,736,822 หนวย โดยคณะกรรมการจะเปนผูพิจารณากําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิในการรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะ

ซื้อหุนสามัญของบริษัท (Record Date) ในภายหลังมีรายละเอียดดังน้ี 

รายการ รายละเอียด 

ประเภทของหลักทรัพยทีเ่สนอขาย ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญ (BKD-W2) 

วิธีการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธ ิ 3 หุนเดิมตอ 1 หนวย หรือ 2.77 หุนเดิมตอ 1 หนวย 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 5 ป นับจากวันที่ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

ราคาใชสิทธ ิ ปที ่1 ถึง 2  ราคาหุนละ 4.00 บาท 

 ปที่ 3  ราคาหุนละ 4.50 บาท 

 ปที่ 4  ราคาหุนละ 5.00 บาท 

 ปที่ 5  ราคาหุนละ 5.50 บาท 

ระยะเวลาการใชสิทธิ วันทําการสุดทายของเดือนพฤศจิกายนของทุกป 
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22.1.7 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “BKD”) ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 22 

กุมภาพันธ 2561 ไดมีมติอนุมัติเขาซื้อหุนสามัญของ High East Capital Holdings Limited (“HECH”) จากนางสาวกาน

ติมา รอดศัตรู ซึ่งเปนบุคคลภายนอกที่ไมมีความสัมพันธ และ/หรือความเก่ียวโยงใดๆ กับผูบริหาร กรรมการ ผูถือหุน

รายใหญ และผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทและบริษัทยอย ในสัดสวนรอยละ 100.00 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระ

แลวของ HECH รวมมูลคา 450.00 ลานบาท (HECH เปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดต้ังในประเทศฮองกง ซึ่งถือหุน GS 

เทากับรอยละ 34.62 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ GS) และซื้อหุนสามัญเพ่ิมทุนใน GS จํานวน 230,813 

หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 100.00 บาท ในราคาหุนละ 649.88 บาทตอหุน รวมมูลคา 150.00 ลานบาท โดยหาก GS 

สามารถดําเนินการและมีกําไรตอหุนตามกําหนดในอนาคต ภายในระยะเวลาที่ตกลง ในเฟสที่ 2 – 4 หลังเริ่มจายนํ้าได

ครั้งแรก บริษัทมีแผนที่จะซื้อหุนของ GS ในอนาคต จากกลุมผูถือหุนเดิมของ GS จํานวน 138,288 หุน มูลคาที่ตราไว 

หุนละ 100.00 บาทในราคา 1,157.01 บาทตอหุน คิดเปนมูลคา 160.00 ลานบาท รวมมูลคาเงินลงทุนทั้งสิ้นเทากับ 

760.00 ลานบาท ซึ่งภายหลังการดําเนินการแลวเสร็จ มีผลทําใหบริษัทเขาถือหุน GS ทั้งทางตรงและทางออมรวมกัน 

คิดเปนสัดสวนรอยละ 46.00 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ GS ทั้งน้ีการเขาลงทุนดังกลาวมีเง่ือนไขบังคับ

กอนให GS ตองดําเนินการใหสามารถเริ่มจายนํ้าใหกับลูกคาไดกอน บริษัทจึงจะเขาลงทุน 

รายละเอียดของการเขาทํารายการ สามารถสรุปไดดังน้ี  

1. วัน เดือน ป ท่ีเกิดรายการ 

- ภายหลังไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท สําหรับการเขาลงทุนในหุนสามัญของ HECH 

เพ่ือใหไดมาซึ่งสัดสวนการถือหุนใน GS เทากับรอยละ 46.00 ของจํานวนหุนที่ออก และชําระแลวของ 

GS (คิดที่มูลคาการลงทุนทั้งหมด) ซึ่งดําเนินโครงการผลิตและจําหนายนํ้าประปาในพ้ืนที่บางสวนของ

จังหวัดภูเก็ต และบางสวนของจังหวัดพังงา และ 

- ภายหลังไดรับมติอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนใหออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนของ

บริษัท ตอบุคคลในวงจํากัด (นางสาวกานติมา รอดศัตรู) จํานวน 90,000,000 หนวย และอนุมัติการออก

หุนเพ่ิมทุนเพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาว 

2. คูสัญญาท่ีเก่ียวของ 

ผูซื้อ :  บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) (“BKD”) 

ผูขาย :  นางสาวกานติมา รอดศัตรู ในฐานะผูถือหุนรายเดียวของ HECH (นิติบุคคลจัดต้ังขึ้นตามกฎหมาย

ประเทศฮองกง โดยจดทะเบียนจัดต้ังเมื่อวันที่ 11 มกราคม 2561ดวยทุนจดทะเบียนเทากับ 

2,036,586 เหรียญดอลลารสหรัฐ โดยมกีรรมการคือ นางสาว กานติมา รอดศัตรู)  

ความสัมพันธ   :  ผูขายไมมีความสัมพันธใดๆ กับผูบริหาร กรรมการ ผูถือหุนรายใหญ และผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งไมถือเปนบุคคลที่ เ ก่ียวโยงกัน ตามประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ.21/2551 เรื่อง หลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียว 

โยงกัน 

 



115 

 

การเขาลงทุนในโครงการดังกลาว มีรายละเอียดการทํารายการ ดังน้ี  

1) บริษัทเขาซื้อหุนสามัญของ High East Capital Holdings Limited (“HECH”) จาก นางสาวกานติมา  

รอดศัตรู ซึ่งเปนบุคคลภายนอกที่ไมมีความสัมพันธ และ/หรือความเก่ียวโยงใดๆ กับผูบริหาร 

กรรมการ ผูถือหุนรายใหญ และผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทและบริษัทยอย ในสัดสวนรอยละ 100.00 

ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ HECH รวมมูลคา 450.00 ลานบาท ชําระเปนเงินสด ณ วันที่ทํา

การซื้อขายเสร็จสมบูรณ โดยกําหนดเง่ือนไขบังคับกอนสําหรับผูซื้อและผูขาย ซึ่งสามารถสรุป

สาระสําคัญได ดังน้ี 

เง่ือนไขบังคับกอนสําหรับบริษัท ในฐานะผูซื้อ 

1. ออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนที่ออกใหมของบริษัท และจัดสรรใหนางสาวกานติมา รอดศัตรู 

(รายละเอียดเพ่ิมเติมในสารสนเทศการออกใบสําคัญแสดงสิทธิเพ่ือเสนอขายตอบุคคลในวงจํากัด) โดย

มีรายละเอียดที่สําคัญ ดังน้ี 

▪ จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ : 90,000,000 หนวย 

▪ ราคาเสนอขาย : 0.16 บาทตอหนวย 

▪ อัตราการใชสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยตอหุนสามัญ 1 หุน 

▪ ระยะเวลาการใชสิทธิ : ภายใน 5 ป นับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 

▪ ราคาใชสิทธิ : ปที่ 1 ถึง 2 เปนราคา 4 บาทตอหุน 

ปที่ 3 เปนราคา 4.5 บาทตอหุน 

ปที่ 4 เปนราคา 5 บาทตอหุน 

ปที่ 5 เปนราคา 5.5 บาทตอหุน 

2. ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือผูถือหุนของบริษัท เก่ียวกับการลงนามสัญญาซื้อขาย

หุน และสัญญาที่เก่ียวของ 

3. ไดรับอนุญาตใหออกหุนใหมเพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ ตามขอ 3.1 (1) (ค) จากสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามหลักเกณฑของประกาศคณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่องการอนุญาตใหบริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุนที่ออกใหมตอบุคคลใน

วงจํากัด 

4. ไดปฏิบัติตามหลักเกณฑที่เก่ียวของตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2551 เรื่องการ

ขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนที่ออกใหม และหุนที่ออกใหม

เพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ เพ่ือออกใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกผูขายตามขอ 3.1 (1) (ค) 
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เง่ือนไขบังคับกอนสําหรับผูขาย 

1. กลุมผูถือหุนของ GS ไดซื้อใบสําคัญแสดงสิทธิจะซื้อหุนที่ออกใหมของบริษัทตามสัดสวน ตาม

รายละเอียดขางตน 

2. GS สามารถเริ่มใหบริการจายนํ้าใหแกลูกคาของ GS ได โดยบอเก็บนํ้าของ GS สามารถรองรับการ

จําหนายนํ้าดิบไดโดยเฉลี่ยไมนอยกวา 24,000 ลบ.ม.ตอวัน 

3. GS ไดรับใบอนุญาตที่เก่ียวของกับการดําเนินกิจการขุดบอนํ้า และจําหนายนํ้าของ GS ตามที่กฎหมาย

กําหนดครบถวน 

4. GS และ HYDRO จะจัดทําสัญญาการบริหารโครงการผลิตและจําหนายนํ้าประปาในพ้ืนที่องคการ

บริหารสวนตําบลไมขาว อําเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

2) ซื้อหุนสามัญเพ่ิมทุนใน GS จํานวน 230,813 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 100.00 บาท ในราคาหุนละ 

649.88บาทตอหุน รวมมูลคา 150.00 ลานบาท โดย GS จะออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 76,938 หุน 

เพ่ือเสนอขายใหกับนางสาวกานติมา รอดศัตรู พรอมกันกับบริษัท และในราคาที่เทากัน คิดเปนมูลคา 

50.00 ลานบาท 

3) หาก GS สามารถดําเนินการและมีกําไรตอหุนตามกําหนดในอนาคต ภายในระยะเวลาที่ตกลง ในเฟสที่  

2 – 4 หลังเริ่มจายนํ้าไดครั้งแรก บริษัทมีแผนที่จะซื้อหุนของ GS ในอนาคต จากกลุมผูถือหุนเดิมของ 

GS  จํานวน 138,288 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 100.00 บาท ในราคา 1,157.01 บาทตอหุน ซึ่งกําหนด

ตามการดําเนินงานและกําไรตอหุนในอนาคตจากความสามารถในการดําเนินงานของ GS ที่เพ่ิมขึ้น 

ภายในระยะเวลาที่กําหนด คิดเปนมูลคา 160.00 ลานบาท ดังน้ี 

• การซื้อขายหุนเพ่ิมเติมครั้งที่ 1 : บริษัทตกลงซื้อหุน GS จากกลุมผูถือหุนเดิมของ GS จํานวน 

69,144 หุน ในราคารวมทั้งสิ้น 80,000,000 บาท เมื่อเง่ือนไขดังตอไปน้ีสําเร็จภายในป 2563 

(ก) บอเก็บนํ้าของ GS สามารถรองรับการจําหนายนํ้าดิบไดโดยเฉล่ียไมนอยกวา 48,000 

ลูกบาศกเมตรตอวัน และ 

(ข) GS มีกําไรสุทธิตอหุนไมนอยกวา 65 บาทตอหุน โดยพิจารณาจากงบการเงินของ GS ป

ลาสุด ซึ่งไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชี 
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• การซื้อขายหุนเพ่ิมเติมครั้งที่ 2 : บริษัทตกลงซื้อหุน GS จากกลุมผูถือหุนเดิมของ GS จํานวน 

69,144 หุน ในราคารวมทั้งสิ้น 80,000,000 บาท เมื่อเง่ือนไขดังตอไปน้ีสําเร็จภายในป 2564 

(ก) บอเก็บนํ้าของ GS สามารถรองรับการจําหนายนํ้าดิบไดโดยเฉล่ียไมนอยกวา 72,000 

ลูกบาศกเมตรตอวัน และ 

(ข) GS มีกําไรสุทธิตอหุนไมนอยกวา 108 บาท (หน่ึงรอยแปดบาท) ตอหุน โดยพิจารณาจาก

จากงบการเงินของ GS ปลาสุด ซึ่งไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชี 

ทั้งน้ี จากการเขาทํารายการตามขอ 1) และขอ 2) จะทําใหบริษัทมีสัดสวนการถือหุนใน GS เทากับรอยละ 40.00 ของ

ทุนชําระแลว ผานการถือหุนทางออมใน HECH และถือหุนทางตรงใน GS โดยในอนาคต เมื่อ GS มีกําไรตอหุนไม

นอยกวาที่ตกลง บริษัทจะเขาซื้อหุนของ GS เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ตามขอ 3) อีกจํานวน 69,114 หุน และ 

69,114 หุน ตามลําดับ สงผลใหบริษัทมีสัดสวนการถือหุนใน GS ทั้งทางตรงและทางออม เทากับรอยละ 46.00 ของ

ทุนชําระแลว  

22.2 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2561 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมัติเปล่ียนแปลงวาระ

ที่สําคัญเรื่อง การชําระเงินลงทุนโครงการผลิตและจําหนายนํ้าประปา ดังน้ี 

22.2.1 เมื่อ บริษัท โกลด ชอรส จํากัด (“GS”) สามารถดําเนินการจายนํ้าประปาใหกับลูกคาได ซึ่งปจจุบัน GS สามารถจาย

นํ้าประปาใหลูกคาไดตามเง่ือนไขแลว   

22.2.2 เมือ่ บริษัท โกลด ชอรส จํากัด (“GS”) ปราศจากภาระผูกพัน ซึ่งจากการที่บริษัทไดรับขอมูลจาก GS พบวา GS มีภาระ

หน้ีเงินกูกับสถาบันการเงิน จํานวน 207,000,000 บาท  ซึ่งหากชําระหน้ีกอนครบกําหนดสัญญาจะทําใหเกิด

คาธรรมเนียมการชําระคืนเงินกูทั้งจํานวนกอนกําหนดในอัตรารอยละ 2  บริษัทพิจารณาแลว เห็นวา อัตราดอกเบี้ย

เงินกูดังกลาว อยูในชวงอัตราระหวาง 6.25 ถึง 7.12  ซึ่งถือเปนอัตราที่ตํ่า  บริษัทจึงไดมีการเจรจาตกลงกับผูขาย  เพ่ือ

ปรับสัดสวนการชําระเงินลงทุนในสวนที่เปนเงินสดลงตามสัดสวนของการลงทุน เทากับรอยละ 40 ซึ่งจะสงผลให

บริษัทมเีงินสดคงเหลือที่มากขึ้น 

โดยการชําระเงินลงทุนในโครงการมีการเปลี่ยนแปลง ดังตอไปน้ี 

เดิม ใหม 

เขาซื้อหุนของ 

High East Capital Holdings Limited (“HECH”) 

จากนางสาวกานติมา  รอดศัตรู 

มูลคา 450.00 ลานบาท 

เขาซื้อหุนของ 

High East Capital Holdings Limited(“HECH”) 

จากนางสาวกานติมา  รอดศัตรู 

มูลคา 386.30 ลานบาท 

เขาซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนของ GS 

มูลคา 150.00 ลานบาท 

เขาซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนของ GS 

มูลคา 128.70 ลานบาท 
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การเปล่ียนแปลงการชําระเงินลงทุนดังกลาวขางตน ไมกระทบตอสัดสวนการถือหุนของบริษัท กลาวคือ บริษัทยังคงมี

การถือหุนในสัดสวนเทากับรอยละ  40 ของจํานวนหุนที่ออกและชําระแลวของ GS ตามเดิม 

ทั้งน้ี การชําระเงินลงทุนดังกลาว อยูในขั้นตอนการดําเนินการตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทยคาดวาจะแลว

เสร็จ ภายในไตรมาส 4 ป 2561 

22.3 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 9/2561 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 ได

มีมติอนุมัติการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงินลงทุนเพ่ือใหไดมาซึ่งโครงการผลิตและจําหนายนํ้าประปาในพ้ืนที่

บางสวนของจังหวัดภูเก็ต และพ้ืนที่บางสวนของจังหวัดพังงา สาเหตุเน่ืองมาจาก บริษัท โกลด ชอรส จํากัด (“GS”) 

ในฐานะ “ผูขาย” ไดมกีารเปล่ียนแปลงโครงสรางการขายหุนจากการปรับโครงสรางภายในกลุมของผูถือหุนใหญ โดย

คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาแลวเห็นวา การเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงินลงทุนในครั้งน้ี ไมมีผลทําใหสาระสําคัญ

ของสารสนเทศการไดมาซึ่งสินทรัพยของบริษัทเปล่ียนแปลงไปแตอยางใด ซึ่งมีรายละเอียดของการเปล่ียนแปลง

วิธีการชําระเงินลงทุน ดังน้ี 

กอนเขาทํารายการ 

- จากเดิมบริษัทจะตองเขาซื้อหุนจาก High East Capital Holdings Limited (“HECH”) 100% จากนางสาวกานติมา 

รอดศัตรู มูลคา 450 ลานบาท โดย HECH เปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดต้ังในประเทศฮองกง ถือหุนของ GS 

ทั้งหมด 692,439 หุน คิดเปน 34.62% 

- เปลี่ยนแปลงเปนบริษัทจะเขาทํารายการโดยการรับโอนกิจการจาก บริษัท เบสท อัลเทอรเนทีฟ เอนเนอรยี่ จํากัด 

(“BEST”) ซึ่งถือหุน GS ทั้งหมด 1,071,818 หุน คิดเปน 21.87% มูลคา 216.40 ลานบาท โดย BEST  

เปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนจัดต้ังในประเทศไทย โดยบริษัทคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จ ภายในวันที่ 3 ธันวาคม 

2561 

หลังเขาทํารายการ 

- จากเดิมบริษัทจะเขาซื้อหุนเพิ่มทุน GS จํานวน 230,813 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาทตอหุน ในราคาหุนละ 

649.88 บาท รวมมูลคา 150 ลานบาท โดยเมื่อรวมกับหุนที่ถือผาน “HECH” แลว บริษัทจะถือหุนรวมกันทั้งหมด 

923,252 หุน คิดเปน 40.01% 
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- เปลี่ยนแปลงเปน บริษัทจะเขาซื้อหุนเพ่ิมทุน GS จํานวน 2 ครั้ง ดังน้ี 

คร้ังท่ี 1 จํานวน 789,995 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100.00 บาทตอหุนในราคาหุนละ 201.90 บาท มูลคา 

159.50 ลานบาท 

โดย บริษัทคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จ ภายในวันที ่3 ธันวาคม 2561 

คร้ังท่ี 2 จํานวน 689.946 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100.00 บาทตอหุน ในราคาหุนละ201.90 บาท มูลคา 

139.30 ลานบาท 

โดยบริษัทคาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จ ภายในวันที ่31 ธันวาคม 2561  

โดยบริษัทจะถือหุนรวมกันทั้งหมด 2,551,760 หุน รวมมูลคา 298.80 ลานบาท  คิดเปน 40.00% 

โดยบริษัทขอรายงานสถานะการดําเนินการ ณ ปจจุบัน ของเง่ือนไขบังคับกอนตามสารสนเทศการไดมาซึ่ง

สินทรัพยของบริษัท ดังน้ี 

เง่ือนไขบังคบักอน สถานะการดําเนินการ ณ ปจจุบัน 

1) การออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนที่ออกใหม

ของบริษัทและจดัสรรใหคุณกานติมา รอดศัตรู 

ยกเลิก เน่ืองจาก มีการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงิน

ลงทุนตามรายละเอียดขางตน โดยบริษัทจะดําเนินการ

ยกเลิก โดยนําวาระเขาที่ประชุมสามัญประจําป ผูถือ

หุนของบริษัทในครั้งถัดไป 

2) ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือผู

ถือหุนของบริษัท เก่ียวกับการลงนามสัญญา ซื้อขาย

หุน และสัญญาที่เก่ียวของ 

ยกเลิก เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงิน

ลงทุนตามรายละเอยีดขางตน 

3) ไดรับอนุญาตใหออกหุนใหม เพ่ือรองรับ ใบสําคัญ

แ ส ด ง สิ ท ธิ  ต า ม ข อ  3.1(1)(ค )  จ า ก สํ า นั ก ง า น

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ตามหลักเกณฑของประกาศ คณะกรรมการกํากับตลาด

ทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง  การอนุญาตใหบริษัทจด

ทะเบียนเสนอขายหุนที่ออกใหมตอบุคคลในวงจํากัด 

ยกเลิก เน่ืองจาก มีการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงิน

ลงทุนตามรายละเอยีดขางตน 

4) ไดปฏิบัติตามหลักเกณฑที่เก่ียวของตามประกาศ 

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 34/2551 เรื่อง การ

ขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขาย ใบสําคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุนที่ออกใหม และ หุนที่ออกใหม 

เพ่ือรองรับใบสําคัญแสดงสิทธิ เพ่ือ ออกใบสําคัญ

แสดงสิทธิใหแกผูขายตามขอ 3.1 (1) (ค) 

ยกเลิก เน่ืองจาก มีการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงิน

ลงทุนตามรายละเอยีดขางตน 
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เง่ือนไขบังคบักอน สถานะการดําเนินการ ณ ปจจุบัน 

5) คุณกานติมา รอดศัตรู ไดซื้อใบสําคัญแสดง สิทธิจะ

ซื้อหุนที่ออกใหมของบริษัทตามสัดสวน ตาม

รายละเอียดขางตน 

ยกเลิก เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงิน

ลงทุน ตามรายละเอยีดขางตน 

6) GS สามารถเริม่ใหบริการจายนํ้าใหแกลูกคาของ GS 

ได โดยบอเก็บนํ้าของ GS สามารถรองรับการจําหนาย

น้ําดิบไดโดยเฉล่ียไมนอยกวา 24,000 ลบ ม.ตอวัน 

คาดวาจะสามารถดําเนินการดังกลาวได ภายในปลาย

ไตรมาสที่ 2 ป 2561 

ปจจุบัน สามารถดําเนินการไดเปนผลสําเร็จ 

7) GS ไดรับใบอนุญาตที่เก่ียวของกับการดําเนิน 

กิจการขุดบอน้ํา และจําหนายน้ําของ GS ตามที่ 

ก ฎ ห ม า ย กํ า ห น ด ค ร บ ถ ว น  ซึ่ ง ค า ด ว า จ ะ ไ ด รั บ

ใบอนุญาตที่เก่ียวของครบถวนภายในไตรมาสที่ 2 ป 

2561 

ปจจุบัน สามารถดําเนินการไดเปนผลสําเร็จ 

8) GS และ HYDRO จะจัดทําสัญญาการบริหาร 

โครงการผลิตและจําหนายน้ําประปาในพ้ืนที่องคการ

บริหารสวนตําบลไมขาว อําเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต ซึ่ง

คาดวาจะจัดทําสัญญาดังกลาว ภายในไตรมาสที่ 2 ป 

2561 

ปจจุบัน สามารถดําเนินการไดเปนผลสําเร็จ 

อยางไรก็ตาม การเปล่ียนแปลงวิธีการชําระเงินลงทุนในครั้งน้ี ไมสงผลกระทบตอขนาดรายการการไดมาซึ่ง

สินทรัพยและสัดสวนการถือหุนของบริษัทตามที่เคยไดแจงไวในสารสนเทศการไดมาซึ่งสินทรัพยแตอยางใด 

กลาวคือ ภายหลังการเขาทํารายการ บริษัทยังคงมีขนาดรายการการไดมา ซึ่งสินทรัพยคิดเปนอัตรารอยละ 48.35 

ซึ่งถือเปน “รายการประเภทที่ 2” ที่มีมูลคาเทากับรอยละ 15 หรือสูงกวา แตตํ่ากวารอยละ 50 และมีสัดสวนการ

ถือหุนเทากับอัตรารอยละ 40 ตามเดิม 
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 พันบาท / พันหุน 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

 ราคาตามมูลคา   ราคาตามมูลคา   

 หุน (บาท) จํานวนหุน จํานวนเงิน หุน (บาท) จํานวนหุน จํานวนเงิน 

ทุนจดทะเบียน       

ณ วันที่ 1 มกราคม       

• หุนสามัญ 0.50 1,051,747 525,873 0.50 1,051,747 525,873 

เพิ่มทนุ - 473,200 236,600 - - - 

ณ วันที่ 31ธันวาคม       

• หุนสามัญ 0.50 1,524,947 762,473 0.50 1,051,747 525,873 

หุนทีอ่อกและชาํระแลว       

ณ วันที่ 1 มกราคม       

• หุนสามัญ 0.50 986,210 493,105 0.50 986,210 493,105 

เพิ่มทนุ 0.50 90,000 45,000 - - - 

ณ วันที่ 31ธันวาคม       

• หุนสามัญ 0.50 1,076,210 538,105 0.50 986,210 493,105 

23. ภาษีเงินได 

สินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีภายหลังจากการนํามาหักกลบกันตามความเหมาะสม ไดแสดงรวมไวใน

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ2560 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560  2561 2560 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 3,236 3,823 3,236 3,823 

คาเผ่ือจากการลดมูลคาของ     

สินคาคงเหลือ 1,892 1,206 1,892 1,206 

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 3,033 5,211 3,033 5,211 

ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียน     

สําหรับผลประโยชนพนักงาน 1,942 1,809 1,942 1,809 

รวม 10,103 12,049 10,103 12,049 

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี   (166) (241) (166) (241) 

สุทธ ิ 9,937 11,808 9,937 11,808 

 



122 

 

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ภาษีเงินไดปจจุบัน :     

ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป 40,524 68,402 40,524 68,402 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:     

คาใชจาย(รายได)ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี     

จากการเกิดผลแตกตางช่ัวคราวและ     

การกลับรายการผลแตกตางช่ัวคราว 1,870 13,110 1,870 13,110 

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินไดท่ีแสดงอยู     

ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 42,394 81,512 42,394 81,512 

 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560  2561 2560 

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 214,295 413,881 214,472 414,060 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 20 20 20 20 

จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 42,859 82,776 42,894 82,812 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ :     

รายจายอื่นที่เกณฑบัญชีตางจากเกณฑภาษี (503) (850) (538) (850) 

รายจายที่ไมถือเปนคาใชจายทางภาษี 38 47 38 47 

รายจายฝายทุนที่ใชสิทธิไดเพ่ิมขึ้น - (497) - (497) 

รวม 42,394 (1,264) 42,394 (1,300) 

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูใน     

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 42,394 81,512 42,394 81,512 

อัตราภาษีเงินไดที่แทจริง (%) 20 22 20 22 
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24. ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

บริษัทออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัทในวันที่ 2 สิงหาคม 2561 จํานวน 

358,726,992 หนวย โดยไมคิดมูลคาใหแกผูถือหุนเดิมในอัตราสวนหุนสามัญ 3 หุน ตอใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย 

โดยมีรายละเอียดของใบสําคัญแสดงสิทธิดังน้ี 

อัตราการใชสิทธิ: ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย สามารถซื้อหุนสามัญเพิ่มทุนได 1 หุน  

 (อัตราการใชสิทธิอาจเปล่ียนแปลงในภายหลังตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

ราคาใชสิทธิตอหุน: ปที่ 1 ถึง 2 เปนราคา 4 บาทตอหุน 

 ปที่ 3 เปนราคา 4.5 บาทตอหุน 

 ปที่ 4 เปนราคา 5 บาทตอหุน 

 ปที่ 5 เปนราคา 5.5 บาทตอหุน 

 (ราคาการใชสิทธิอาจเปล่ียนแปลงในภายหลังตามเง่ือนไขการปรับสิทธิ) 

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ 4 ป 3 เดือน นับต้ังแตวันออกใบสําคัญแสดงสิทธิ (3 กันยายน 2561) 

ระยะเวลาการใชสิทธิ วันทําการสุดทายของเดือนพฤศจิกายนของทุกป 

เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2561 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดสั่งรับใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท

จํานวน 358,726,992 หนวย เปนหลักทรัพยจดทะเบียนและอนุญาตใหเริ่มทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย 

รายการกระทบยอดจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 

 หนวย  

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ ณ วันตนงวด  - 

ออกใบสําคัญแสดงสิทธิระหวางป 358,726,992 - 

ใชสิทธิระหวางป - - 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ ณ ปลายงวด 358,726,992 - 

25. เงินปนผลจาย 

25.1 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2560  เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2560 มีมติอนุมัติใหจายเงินปนผล

สําหรับผลการดําเนินงานป 2560 ในอัตราหุนละ 0.27 บาทตอหุน เปนจํานวน 266.28 ลานบาท และจัดสรรเงินกําไรไวเปน

ทุนสํารองตามกฏหมายเปนจํานวน 17.00 ลานบาท  

25.2 ตามรายงานการประชุมสามัญประจําปผูถือหุน ครั้งที่ 1/2560  เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2560  มีมติอนุมัติใหจายเงินปนผล

สําหรับผลการดําเนินงานป 2559 ในอัตราหุนละ 0.07 บาทตอหุน เปนจํานวน 69.03 ลานบาท และจัดสรรเงินกําไรไวเปน

ทุนสํารองตามกฎหมายเปนจํานวน 4.0 ลานบาท โดยบริษัทไดจายใหผู ถือหุนเรียบรอยแลว เมื่อวันที่  

3 พฤษภาคม 2560 
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26. สวนเกินมูลคาหุนและสํารองตามกฎหมาย 

สวนเกินมูลคาหุน 

ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2553 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุนสูงกวามูลคา

หุนที่จดทะเบียนไว บริษัทตองนําสวนเกินน้ีต้ังเปนทุนสํารอง (“สวนเกินมูลคาหุน”) บัญชีทุนสํารองน้ีจะนําไปจายเปน

เงินปนผลไมได 

สํารองตามกฎหมาย  

ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบรษิัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะตองจัดสรรทนุสํารอง (“สํารอง

ตามกฎหมาย”) อยางนอยรอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาสํารอง

ดังกลาวมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองน้ีจะนําไปจายเงินปนผลไมได 

27. คาใชจายตามลักษณะ 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูป     

และงานระหวางทํา (15,880) (5,927) (15,880) (5,927) 

คาใชจายเก่ียวกับพนักงาน 64,589 55,758 64,589 55,758 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 13,144 12,544 13,144 12,544 

ขาดทุนจากการลดมูลคาสินคาคงเหลือ 3,431 3,003 3,431 3,003 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (2,275) (69,676) (2,275) (69,676) 

28. กําไรตอหุน 

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐานคํานวณโดยหารกําไรสําหรับปที่เปนของผูถือหุนของบริษัทใหญ (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื่น) ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป 

กําไรตอหุนปรับลดคํานวณโดยหารกําไรสําหรับปที่เปนของผูถือหุนของบริษัทใหญ (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื่น) ดวยผลรวมของจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักที่ออกอยูในระหวางปกับจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุน

สามัญที่บริษัทอาจตองออกเพ่ือแปลงหุนสามัญเทียบเทาปรับลดทั้งสิ้นใหเปนหุนสามัญ โดยสมมติวาไดมีการแปลง

เปนหุนสามัญ ณ วันตนปหรือ ณ วันออกหุนสามัญเทียบเทา 

บริษัทไมมีการแสดงกําไร(ขาดทนุ)ตอหุนปรับลดสําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 เน่ืองจากราคาตลาดของหุน

สามัญสูงกวาราคาใชสิทธขิองใบสําคัญแสดงสิทธิ 

 



125 

 

กําไรตอหุนสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดการคํานวณดังน้ี 

 หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน     

กําไรสวนที่เปนของผูถอืหุนของบริษัทใหญ 170,422 332,368 172,078 332,547 

จํานวนหุนสามัญโดยวธีิถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนกั 1,032,813 986,210 1,032,813 986,210 

กําไร(ขาดทนุ) ตอหุน (บาท) 0.17 0.33 0.17 0.33 

29. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

กลุมบริษัทและพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ  

พ.ศ. 2530 โดยกลุมบริษัทและพนักงานจะจายสมทบกองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 2 ของเงินเดือน กองทุน

สํารองเล้ียงชีพจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานน้ันออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทสําหรับป

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทไดจายเงินสมทบกองทุนเปนจํานวนเงิน 2.28 ลานบาทและ 1.99 ลาน

บาทตามลําดับ 

30. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 

กลุมบริษัทดําเนินกิจการในสวนงานทางธุรกิจเดียวคือธุรกิจผลิต จําหนาย และรับเหมาตกแตงภายในดวยเฟอรนิเจอร 

ผูบริหารของบรษิัทใชขอมูลจากงบการเงินในการประเมินผลการปฏิบัติงาน และการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากร 

ขอมูลเก่ียวกับลูกคารายใหญ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีรายไดจากลูกคารายใหญจากสวนงานของกลุมบริษัทดวยจํานวนเดียวกัน 

จํานวน 3 ราย เปนจํานวนเงิน 630.04 ลานบาท และ1,203.34 ลานบาท ตามลําดับ 

สวนงานภูมิศาสตร 

ในการนําเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงานภูมิศาสตร รายไดตามสวนงานแยกตามเขตภูมิศาสตรกําหนดจาก

สถานที่ใหบริการแกลูกคา และสินทรัพยไมหมุนเวียนตามสวนงานแยกตามสถานที่ต้ังทางภูมิศาสตรของสินทรัพย 
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ขอมูลเก่ียวกับสวนงานภูมิศาสตร 

ขอมูลทางการเงินกําหนดจากสถานที่ใหบริการแกลูกคา สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีดังน้ี 

 (หนวย : พันบาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 

 บริษัทใหญ บริษัทยอย  

  ราชอาณาจักร สาธารณรัฐแหง   รวม 

 ไทย กัมพูชา สหภาพเมียนมาร รวม สวนงานอืน่  

รายได       

รายไดจากการขาย 2,604 - - 2,604 - 2,604 

รายไดจากการบริการ 1,011,789 110,305 37,846 1,159,940 - 1,159,940 

รวมรายได 1,014,393 110,305 37,846 1,162,544 - 1,162,544 

ตนทุน       

ตนทุนขาย (1,634) - - (1,634) - (1,634) 

ตนทุนการใหบริการ (792,148) (52,826) (35,563) (880,537) - (880,537) 

รวมตนทนุ (793,782) (52,826) (35,563) (882,171) - (882,171) 

กําไรข้ันตน 220,611 57,479 2,283 280,373 - 280,373 

รายไดอืน่       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - 8,462 11 8,473 

กําไรกอนคาใชจาย 220,611 57,479 2,283 288,835 11 288,846 

คาใชจายในการบริหาร       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (56,700) (188) (58,888) 

คาตอบแทนกรรมการ       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (1,368) - (1,368) 

คาตอบแทนผูบริหาร       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (16,205) - (16,205) 

รวมคาใชจาย - - - (74,273) (188) (74,461) 
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 (หนวย : พันบาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561 

 บริษัทใหญ บริษัทยอย  

  ราชอาณาจักร สาธารณรัฐแหง   รวม 

 ไทย กัมพูชา สหภาพเมียนมาร รวม สวนงานอืน่  

กําไรกอนสวนแบงกําไร(ขาดทุน)       

จากเงินลงทุนในการรวมคา       

คาใชจายทางการเงินและภาษีเงินได 220,611 57,479 2,283 214,562 (177) 214,385 

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุน       

ในการรวมคา       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - (1,479) 

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและ       

ภาษีเงินได 220,611 57,479 2,283 214,562 (1,656) 212,906 

ตนทุนทางการเงิน       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (90) - (90) 

กําไรกอนภาษีเงินได 220,611 57,479 2,283 214,472 (1,656) 212,816 

คาใชจายภาษีเงินได       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (42,394) - (42,394) 

กําไรสําหรับป 220,611 57,479 2,283 172,078 (1,656) 170,422 

       

ลูกหนี้การคา 146,373 - 11,713 158,086 - 158,086 

ที่ดินอาคารและอปุกรณ       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - 170 76 246 - 246 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - 128,773 - 128,773 
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 (หนวย : พันบาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

 บริษัทใหญ บริษัทยอย  

  ราชอาณาจักร สาธารณรัฐแหง   รวม 

 ไทย กัมพูชา สหภาพเมียนมาร รวม สวนงานอื่น  

รายได       

รายไดจากการขาย 2,644 - - 2,644 - 2,644 

รายไดจากการบริการ 1,305,040 139,768 - 1,444,808 - 1,444,808 

รวมรายได 1,307,684 13,768 - 1,447,452 - 1,447,452 

ตนทุน       

ตนทุนการใหบริการ (1,327,732) (71,634) - (1,399,366) - (1,399,366) 

ตนทุนขาย (1,662) - - (1,662) - (1,662) 

รวมตนทนุ (1,329,394) (71,634) - (1,401,028) - (1,401,028) 

กําไรข้ันตน (21,710) 68,134 - 46,424 - 46,424 

รายไดอืน่       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - 375,652 13 375,665 

กําไรกอนคาใชจาย (21,710) 68,134 - 422,076 13 422,089 

คาใชจายในการบริหาร       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - 8,617 (192) 8,425 

คาตอบแทนกรรมการ       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (1,110) - (1,110) 

คาตอบแทนผูบริหาร       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (15,355) - (15,355) 

รวมคาใชจาย - - - (7,848) (192) (8,040) 
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 (หนวย : พันบาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

 บริษัทใหญ บริษัทยอย  

  ราชอาณาจักร สาธารณรัฐแหง   รวม 

 ไทย กัมพูชา สหภาพเมียนมาร รวม สวนงานอื่น  

กําไรกอนสวนแบงกําไร(ขาดทุน)       

จากเงินลงทุนในการรวมคาคาใชจาย       

ทางการเงินและภาษีเงินได (21,710) 68,134 - 414,228 (179) 414,049 

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนใน       

การรวมคา - - - - - - 

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและ       

ภาษีเงินได (21,710) 68,134 - 414,228 (179) 414,049 

ตนทุนทางการเงิน       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (168) - (168) 

กําไรกอนภาษีเงินได (21,710) 68,134 - 414,060 (179) 413,881 

คาใชจายภาษีเงินได       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - (81,512) - (81,512) 

กําไรสําหรับป (21,710) 68,134 - 332,548 (179) 332,369 

       

ลูกหนี้การคา 269,518 - - 269,518 - 269,518 

ที่ดินอาคารและอปุกรณ       

- จําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - - - - 

- ไมจําแนกตามสวนภูมิศาสตร - - - 122,044 - 122,044 
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31. เคร่ืองมือทางการเงิน 

31.1 ปจจัยความเสี่ยงทางการเงิน 

กิจกรรมของกลุมบริษัทยอมมีความเสี่ยงทางการเงินที่หลากหลายซึ่งไดแก ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึง ความเสี่ยง

ดานมูลคายุติธรรมอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราดอกเบี้ย ความเสี่ยงดานกระแสเงินสด อันเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงอัตราดอกเบี้ย และความเสี่ยงดานราคา) ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือ และความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

แผนการจัดการความเสี่ยงโดยรวมของกลุมบริษัทจึงมุงเนนความผันผวนของตลาดการเงินและแสวงหาวิธีการลด

ผลกระทบที่ทําใหเสียหายตอผลการดําเนินงานทางการเงินของกลุมบริษัทใหเหลือนอยที่สุดเทาที่เปนไปได  

การจัดการความเสี่ยงดําเนินงานโดยฝายบริหารเงินสวนกลาง เปนไปตามนโยบายที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท 

สวนงานบริหารเงินของกลุมบริษัทจะช้ีประเด็น ประเมิน และปองกันความเสี่ยงทางการเงินดวยการรวมมือกันทํางาน

อยางใกลชิดกับหนวยปฏิบัติงานตางๆ ภายในบริษัท คณะกรรมการจัดการความเสี่ยงจะกําหนดหลักการโดยภาพรวม

เพ่ือจัดการความเสี่ยงและนโยบายที่เก่ียวของไวเปนลายลักษณอักษรเพ่ือครอบคลุมความเสี่ยงอยางเฉพาะเจาะจง เชน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน ความเสี่ยงอัตราดอกเบี้ย ความเสี่ยงการใหสินเช่ือ และใชการลงทุนโดยใชสภาพคลอง

สวนเกินในการจัดการความเสี่ยง 

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 

กลุมบริษัทไมมีการกระจุกตัวอยางมีนัยสําคัญของความเสี่ยงทางดานสินเช่ือ กลุมบริษัทมีนโยบายที่เหมาะสมเพ่ือทํา

ใหเช่ือมั่นไดวาไดใหบริการแกลูกคาที่มีประวัติสินเช่ืออยูในระดับที่เหมาะสม รายการเงินสดไดเลือกที่จะทํารายการ

กับสถาบันการเงินที่มีระดับความนาเช่ือถือสูง กลุมบริษัทมีนโยบายจํากัดวงเงินธุรกรรมการใหสินเช่ือกับสถาบัน

การเงินแตละแหงอยางเหมาะสม 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาดอันจะมีผลตอดอกเบี้ยสุทธิ กลุมบริษัท

บริหารความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน หน้ีสินภายใตสัญญาเชาการเงินและเงิน

กูยืมระยะยาว โดยการกูยืมมีทั้งอัตราดอกเบี้ยคงที่และอัตราดอกเบี้ยลอยตัวตามความเหมาะสมของตลาด 

ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

จํานวนเงินสดที่มีอยางเพียงพอและเงินลงทุนในหลักทรัพยที่มีตลาดรองรับยอมแสดงถึงการจัดการความเสี่ยงของ

สภาพคลองอยางรอบคอบ ความสามารถในการหาแหลงเงินทุนแสดงใหเห็นไดจากการที่มีวงเงินอํานวยความสะดวก

ในการกูยืมที่ไดมีการตกลงไวแลวอยางเพียงพอ สวนงานบริหารเงินของบริษัทไดต้ังเปาหมายวาจะใชความยืดหยุนใน

การระดมเงินทุนและการรักษาวงเงินสินเช่ือที่ตกลงไวใหเพียงพอ  

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศที่เก่ียวกับการซื้อสินคาและบริการตํ่า เน่ืองจากรายการ

ซื้อดังกลาวไมเปนสาระสําคัญตอการดําเนินการธุรกิจตามปกติ 
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31.2 การกําหนดมูลคายุติธรรม 

มูลคายุติธรรมของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอื่น เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินที่

ถึงกําหนดภายในหน่ึงป ภาษีเงินไดคางจายและหน้ีสินหมุนเวียนอื่น เปนมูลคาที่ใกลเคียงกับราคาตามบัญชี เน่ืองจาก

เครือ่งมือทางการเงินเหลาน้ีจะครบกําหนดในระยะสั้น 

หน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระเกินหน่ึงป และเงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระเกินหน่ึงปไมสามารถ

หามูลคายุติธรรมที่เหมาะสมไดโดยที่ไมตองเสียคาใชจายที่เกินความจําเปน 

31.3 การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงคของกลุมบริษัทในการบริหารทุนน้ันเพื่อดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอยางตอเน่ืองของกลุม

บริษัทเพ่ือสรางผลตอบแทนตอผูถือหุนและเปนประโยชนตอผูที่มีสวนไดเสียอื่น และเพ่ือดํารงไวซึ่งโครงสรางของ

ทุนที่เหมาะสมเพ่ือลดตนทุนของเงินทุน 

กลุมบริษัทบริหารจัดการสถานะของทุนโดยดํารงอัตราสวนหน้ีสินตอทุน (Debt-to-equity ratio) ที่เหมาะสม ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนเทากับ 0.29:1 และ 0.48:1 (งบการเงินเฉพาะกิจการ : 

0.29:1 และ 0.48:1 ตามลําดับ) 

32. ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 

32.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผูกพันเก่ียวกับการซื้อวัสดุและสัญญาจางผูรับเหมาชวงและอื่นๆ เปน

จํานวนเงิน 176.59 ลานบาทและจํานวน 266.95 ลานบาทตามลําดับ 

32.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาเชาระยะยาวเก่ียวกับการเชาที่ดินและยานพาหนะ เปน

จํานวนเงิน 4.02 ลานบาทและจํานวน 4.93 ลานบาทตามลําดับ 

32.3 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาบริการเพ่ือเปนหลักประกันการรับเงินลวงหนาตาม

สัญญาจํานวน 213.33 ลานบาทและจํานวน 107.59 ลานบาท ตามลําดับ  

32.4 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  บริษัทมีหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นจากหนังสือค้ําประกันที่ออกโดยธนาคารใหกับ

บุคคลภายนอก เพ่ือเปนหลักประกันสําหรับการใชไฟฟา การค้ําประกันการปฏิบัติงาน และการค้ําประกันเงินประกัน

ผลงานของบริษัทจํานวน 267.84 ลานบาท และจํานวน 287.07 ลานบาท ตามลําดับ หนังสือค้ําประกันดังกลาวค้ําประกัน

โดยอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนและที่ดินและอาคารของบริษัทและของกรรมการบริษัท 

32.5 ณ วันที่ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  บริษัทถูกฟองเปนจําเลยรวมตอศาลแพงในขอหาละเมิดเรียกคาเสียหาย จํานวน 

1.94 ลานบาท และจํานวน 7.57 ลานบาท ตามลําดับ ปจจุบันอยูระหวางพิจารณาของศาล 

33. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษัท เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ 2562 
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