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สารจากประธานกรรมการบริษัท

ในปี 2562 เศรษฐกิจของประเทศไทย โดยรวมมีการขยายตัวในอัตราที�ลดลงจากปีก่อน โดยทาง
สํานกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คาดการณ์ว่าจะมีการขยายตวัเพียงร้อยละ 2.60 ซึ� งต ํ�าสุด
ในรอบ 5 ปี ภาคเศรษฐกิจมหภาคในส่วนที� เ กี� ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็น ภาคธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในภาครัฐ และเอกชน ลว้นแต่มีการขยายตวัตํ�ากว่าที�ประเมินไว้ ผลการดาํเนินงาน
ของบริษทัฯที�มีการขยายตัวอย่างต่อเนื�องมาหลายปี จึงมีความจาํเป็นต้องปรับฐานตามภาพรวมเศรษฐกิจ
โดยใหค้วามระมดัระวงัในการพิจารณารับงานเป็นอยา่งมาก เพื�อรักษาเสถียรภาพทางการเงินใหแ้ขง็แกร่ง มั�นคง
พร้อมรับมือกบัภาวะเศรษฐกิจที�ทรุดตวัลง โดยเฉพาะในปี 2563 ซึ� งเป็นปีที�เต็มไปดว้ยปัจจยัลบนานาประการ
ตามที�ทุกท่านทราบดี

โดย ในปี 2562 บริษทัฯมีรายได้จากการให้บริการลดลง 416. 24 ลา้นบาท หรือ ลดลงร้อยละ 35.88
เมื�อเปรียบเทียบกบัปีที�ผ่านมาก่อนหนา้ซึ� งอยูที่� 743.70 ลา้นบาท อย่างไรก็ตาม อตัราตน้ทุนการให้บริการต่างๆ
ยงัอยูใ่นระดบัใกลเ้คียงกบัปีที�ผา่นมา แต่เนื�องจาก บริษทัฯยงัตอ้งรับส่วนแบ่งขาดทุนจากกิจการร่วมคา้ในธุรกิจ
ผลิตและจดัจาํหน่ายนํA าประปาที�จงัหวดัภูเก็ต ซึ� งยงัอยู่ในช่วงตน้ของการลงทุน ดงัที�ผูถื้อหุ้นที�ติดตามข่าวสาร
ของบริษทัฯทุกท่านทราบดี จึงทาํให้บริษทัฯมีอตัรากาํไรสุทธิที�ลดลงจากปีก่อนหน้า โดยในปี 2562 บริษทัฯ
มีกาํไรสุทธิอยู่ที� 85.66 ล้านบาท ลดลง 84.76 ล้านบาท จากปี 2561 โดยมีอตัรากาํไรสุทธิอยู่ที� ร้อยละ 11.29
เมื�อเทียบกบัปีก่อนหนา้ ซึ� งมีอตัราอยูที่�ร้อยละ 14.55
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สุดทา้ยนีA ผมหวงัวา่ ดว้ยความแขง็แกร่งดา้นฐานะทางการเงิน ซึ�งบริษทัฯมีอตัราส่วนหนีA สินต่อทุนที�อยู่
ในระดบัตํ�ามากที� 0.24 เท่า และความระมดัระวงัของฝ่ายบริหารในการดาํเนินธุรกิจ จะนาํพาบริษทัฯผ่านช่วง
วิกฤตของเศรษฐกิจนีA ไปได้ และสามารถสร้างผลตอบแทนให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯได้อย่างต่อเนื�อง และ
ในนามของคณะกรรมการบริษทั ขอขอบพระคุณ ท่านผูถื้อหุน้ ลูกคา้ภาครัฐและภาคเอกชน พนัธมิตรทางธุรกิจ
สถาบนัการเงินต่างๆ ตลอดจนพนกังานของบริษทัทุกท่าน สาํหรับการสนบัสนุนที�ดีมาโดยตลอด

ในนามของคณะกรรมการบริษทั

(ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ)
ประธานกรรมการ
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผูถื้อหุน้

คณะกรรมการตรวจสอบ ของ บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) ปัจจุบนัประกอบดว้ยกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒิที)มีความอิสระจาํนวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉันทโรจน์ศิริ เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ , ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ ,ว่าที)เรืออากาศโทอนิรุทธิ6 ถนอมกุลบุตร และนายศรายธุ แสงจนัทร์ เป็นกรรมการ
ตรวจสอบ ทุกท่านเป็นผูม้ีคุณสมบติัตามที)ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนดไว้ โดยไม่ไดถื้อหุน้ของบริษทั
ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน และไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั และเป็นผูที้)มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอใน
การสอบทานความน่าเชื)อถือของงบการเงิน

ในรอบปี 2562 ที)ผา่นมา คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การประชุมรวมทั<งสิ<น 4 ครั< ง ซึ) งแต่ละท่านไดเ้ขา้
ร่วมประชุมตามรายละเอียด ดงันี<

1. ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ** เขา้ร่วมประชุมรวม 4 ครั< ง
2. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ เขา้ร่วมประชุมรวม 3 ครั< ง
3. วา่ที)เรืออากาศโทอนิรุทธิ6 ถนอมกลุบุตร เขา้ร่วมประชุมรวม 4 ครั< ง
4. นายศรายธุ แสงจนัทร์ เขา้ร่วมประชุมรวม 4 ครั< ง

ซึ) งการประชุมในหลายครั< ง คณะกรรมการตรวจสอบได้หารือร่วมกับประธานกรรมการ กรรมการ
ผูบ้ริหาร ผูส้อบบัญชี ที)ปรึกษาทางการเงิน และ ผูต้รวจสอบภายในตามความเหมาะสม โดยได้มีการแสดง
ความเห็นพร้อมขอ้เสนอแนะอย่างอิสระตามที)ควรจะเป็น โดยสามารถสรุปเป็นความเห็นตามรายงานในหัวขอ้
ต่างๆ ได้ ดงันี<
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ความถูกตอ้ง ครบถว้น และ เชื)อถือไดข้องรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงินทั<งรายไตรมาส และ งบการเงินประจาํปี นโยบายการบญัชี

ที)สาํคญั ความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูล ตลอดจนพิจารณาแผนการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ และ ประเด็น
ที)ตรวจพบ ร่วมกบั ฝ่ายจดัการ และ ผูส้อบบญัชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงิน
ของบริษทัจัดทาํขึ<นตามหลกัการบญัชีที)รับรองโดยทั)วไป มีการเลือกใช้นโยบายการบญัชีที)สะท้อนภาพการ
ดาํเนินงานและฐานะการเงินของกิจการไดอ้ยา่งเหมาะสม

ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี)ยง และ การกาํกบัดูแลกิจการที)ดี
คณะกรรมการตรวจสอบไดไ้ดส้อบทานรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน และ ของ

ผูส้อบบญัชีเกี)ยวกบั การประเมินระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี)ยง และการกาํกบัดูแลกิจการที)ดี
รวมทั<งให้ความเห็นในการปรับปรุงการดาํเนินงานอนัเป็นผลสืบเนื)องจากรายงานดงักล่าว ซึ) งคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นวา่ ระบบการควบคุมภายในของบริษทัมีความเพียงพอเหมาะสม

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานแผนงานของฝ่ายตรวจสอบภายในประจาํปีที)จัดทาํขึ<นโดยใช้
หลกัเกณฑต์ามความหมาย วตัถุประสงค์ และองคป์ระกอบของการควบคุมภายใน ของ COSO (The Committee of
Sponsoring Organizations) ตลอดจนไดมี้การหารือกบัฝ่ายตรวจสอบภายในโดยไม่มีฝ่ายจดัการตามโอกาสอนัควร
ซึ)งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่การตรวจสอบภายในของบริษทัมีความอิสระ และ เหมาะสม

การปฎิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
และกฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการสอบทานการปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ กฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัการประกอบกิจการ
ให้บริการรับเหมาตกแต่งภายใน ซึ) งเป็นธุรกิจหลกัของบริษทั ซึ) งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าบริษทัมีการ
ปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ
กฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัไดอ้ยา่งเหมาะสม

รายการที)อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความสําคญัเป็นพิเศษในการพิจารณารายการที)อาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์ให้เป็นไปตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนมาตรฐานการบญัชีที)
เกี)ยวขอ้ง และ มอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในไดส้อบทาน และ ติดตาม ตรวจสอบความถูกตอ้ง และ รายงาน
กบัคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนประเมินรายการที)เกี)ยวโยงกนัซึ) งเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินทุก



5

ไตรมาส ซึ)งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการที)เกี)ยวโยงกนัของบริษทัที)เกิดขึ<นในรอบปีที)ผา่นมานั<น
เป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัท ที)มีเงื)อนไขข้อตกลงที)สมเหตุสมผล เป็นธรรมและเป็นไปเพื)อ
ประโยชน์สูงสุดของบริษทั โดยมีขนาดของรายการที)ไม่เป็นสาระสาํคญั

ความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี การพิจารณาคดัเลือก และ เสนอแต่งตั<งผูส้อบบญัชี
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินความเป็นอิสระ และผลการปฏิบติังานสาํหรับปีทีผา่นมา ของผูส้อบ

บญัชี มีขอ้สรุปวา่ผลการปฏิบติังานโดยรวมอยูใ่นระดบัที)น่าพอใจ และ มีความเป็นอิสระเพียงพอ
ในการพิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั<งผูส้อบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาดาํเนินงานประจาํปี 2563 นั<น

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังาน ขอบเขตหนา้ที) ความรับผิดชอบ ปริมาณธุรกรรม ตลอดจน
ปัจจยัอื)นๆ ที)เกี)ยวขอ้ง เทียบกบัค่าบริการสอบบญัชีสําหรับปี 2562 ตามที)ผูส้อบบญัชีเสนอ โดยไดใ้ห้ความเห็น
ชอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และ ผูถื้อหุ้น เพื)อพิจารณาการแต่งตั<ง นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขที) 7764 และ/หรือ นายสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที) 2982 และ/หรือ นางสาวสม
จินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที) 5599 แห่งบริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั)นแนล จาํกดั
เป็นผูส้อบบญัชี ของบริษทัสําหรับงวดการดาํเนินงานประจาํปี 2563 โดยมีค่าตอบแทนการสอบบญัชีรวมทั<งสิ<น
ไม่เกิน 1,640,000 บาท ซึ)งเท่ากบัปีที)ผา่นมา

ทั<งนี< การประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครั< งที) 1/2563 เพื)อพิจารณาการแต่งตั<งผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้
จะมีขึ< นในวนัที) 7 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ ห้อง AMBER 1 ชั<น 5 โรงแรมริชมอนด์ เลขที) 69/783-787
ถ.รัตนาธิเบศร์ อ.บางกระสอ จ.นนทบุรี 11000 หรือ ที)จะพึงเลื)อนไปในวนั เวลา และ สถานที)อื)น จึงถือโอกาสเชิญ
ชวนผูถื้อหุน้ของบริษทัเขา้ไดร่้วมประชุมเพื)อออกเสียงลงคะแนน ตามวนั เวลา และสถานที) ขา้งตน้

ความเห็นและขอ้สังเกตุโดยรวมจากการปฏิบติัหนา้ที)ของคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินผลการปฏิบติัหน้าที)ของตนเอง โดยประเมินผลในภาพรวมเป็นราย

คณะประจาํปี 2562 ใน 2 ส่วน คือ

ส่วนที) 1 การทาํหนา้ที)โดยรวมของคณะกรรมการตรวจสอบ

ส่วนที) 2 การปฏิบติัหนา้ที)เฉพาะดา้นของคณะกรรมการตรวจสอบทั<ง ไดแ้ก่
1) การสอบทานรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งเพียงพอ
2) การสอบทานใหบ้ริษทัมีการควบคุมภายในที)มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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3) การสอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฏหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนด
ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ กฎหมายอื)นๆ ที)เกี)ยวขอ้ง

4) การพิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตั<งผูส้อบบญัชี
5) การพิจารณารายการที)เกี)ยวโยงกนั
6) การจดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น

โดยรวมวา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติังานอยา่งเพียงพอและครบถว้น

(ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ)
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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คณุธนนันท์ ซาโต
กรรมการ

คณุนุชนารถ รตันสวุรรณชาติ
กรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร/กรรมการผูจ้ดัการ

คณะกรรมการบรษิทั

ศ.เกยีรตคิณุ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ
ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุกนกนารถ รตันสุวรรณชาติ
กรรมการ/กรรมการบรหิาร

คณุธรีะเมศฐ ์ รตันาสุวรรณชาติ
กรรมการ

คณุนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด
กรรมการ

ว่าที+เรอือากาศโทอนิรุทธิ- ถนอมกลุบตุร
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

ดร.เขียน วงศสุ์รีย ์
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุศรายธุ แสงจนัทร์
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุพนัธว์รศิ มาตยเ์มือง
กรรมการ
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างกรรมการมี 3 ชุด คือ คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึ"งมีรายละเอียดดงันี&

คณะกรรมการบริษทั

คณะกรรมการบริษทั ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2562 มีจาํนวน 10 ท่าน ประกอบดว้ย
รายชื"อ ตาํแหน่ง

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
2. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ
3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ* กรรมการ / กรรมการบริหาร
4. นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการ
5. นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ กรรมการ
6. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด กรรมการ
7. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง กรรมการ
8. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
9. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ? ถนอมกลุบุตร กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
10.นายศรายธุ แสงจนัทร์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

* น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ ทาํหนา้ที"เป็นเลขานุการบริษทั

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั คือ นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ, นางสาวกนกนารถ รัตน
สุวรรณชาติ, นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ, นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด, นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการสอง
ในหา้คนลงลายมือชื"อร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษทั

ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท

ที"ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั& งที" 1/ 2554 เมื"อวนัที" 25 มิถุนายน 2554 มีมติใหค้ณะกรรมการมีอาํนาจหนา้ที"
และความรับผิดชอบในการจดัการบริษทั ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบัของบริษทั โดย
สรุปอาํนาจหนา้ที"และความรับผดิชอบที"สาํคญัได้ ดงันี&

1. จัดให้มีการประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน 4 เดือน นับแต่วนัสิ&นสุดรอบ
ระยะเวลาบญัชีของบริษทั

2. จดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อครั& ง
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3. จดัให้มีการทาํงบดุลและงบกาํไรขาดทุนของบริษทั ณ วนัสิ&นสุดรอบระยะเวลาบญัชีของบริษทั ซึ" ง
ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ และนาํเสนอต่อที"ประชุมผูถื้อหุน้เพื"อพิจารณาและอนุมติั

4. จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในที"มีประสิทธิภาพเพื"อดาํเนินการตรวจสอบ ดูแล
ปฏิบติังานและประสานงานร่วมกบัคณะกรรมการตรวจสอบ

5. คณะกรรมการอาจมอบอาํนาจให้กรรมการคนหนึ" ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื"นใดปฏิบติัการอย่าง
หนึ"งอย่างใดแทนคณะกรรมการไดโ้ดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอาํนาจ
เพื"อให้บุคคลดงักล่าวมีอาํนาจตามที"คณะกรรมการเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที"คณะกรรมการ
เห็นควร ซึ" งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ขบุคคลที"ไดรั้บมอบอาํนาจ หรือ
อาํนาจนั&นๆ ไดเ้มื"อเห็นสมควร

นอกจากนี& คณะกรรมการอาจมอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจหน้าที"ในการ
ปฏิบติังานต่างๆ โดยมีรายละเอียดการมอบอาํนาจตามขอบเขตอาํนาจ หน้าที"ของคณะกรรมการ
บริหาร ทั&งนี& การมอบอาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจที"ทาํให้คณะกรรมการบริหาร
หรือผูรั้บมอบอาํนาจสามารถพิจารณาและอนุมติัรายการที"คณะกรรมการบริหาร หรือผูรั้บมอบอาํนาจ
หรือบุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือ
บริษทัย่อย ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการ
พิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& ใหเ้ป็นไปตามที"กฎหมายกาํหนด

6. กาํหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษทั ควบคุม กาํกบัดูแลการ
บริหารและการจดัการของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบายที"ไดรั้บมอบหมาย เวน้แต่ใน
เรื"องดงัต่อไปนี& คณะกรรมการตอ้งไดรั้บมติอนุมติัจากที"ประชุมผูถื้อหุน้ก่อนการดาํเนินการอนัไดแ้ก่
เรื"องที"กฎหมายกาํหนดให้ตอ้งไดรั้บมติอนุมติัจากที"ประชุมผูถื้อหุ้น เช่น การเพิ"มทุน การลดทุน
การออกหุ้นกู้ การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั&งหมดหรือบางส่วนที"สําคญัให้แก่บุคคลอื"น หรือ
การซื&อหรือรับโอนกิจการของบริษทัอื"นมาเป็นของบริษทั การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือ
ขอ้บงัคบั เป็นตน้

นอกจากนี& คณะกรรมการยงัมีขอบเขตหนา้ที"ในการกาํกบัดูแลให้บริษทัปฏิบติัตามกฎหมายว่า
ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย์ อาทิเช่น การทาํรายการที"เกี"ยว
โยงกนั และการซื&อหรือขายทรัพยสิ์นที"สําคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
หรือกฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

7. พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั& งคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู ้จัดการ และ
คณะกรรมการอื"นตามความเหมาะสม

8. ติดตามผลการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งต่อเนื"อง
9. กรรมการจะตอ้งไม่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ

บริษทั หรือเขา้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จาํกัดความรับผิดในห้าง
หุน้ส่วนจาํกดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัอื"นที"ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่ง
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เดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัไม่ว่าจะทาํเพื"อประโยชน์ตนหรือเพื"อประโยชน์
ผูอื้"น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหที้"ประชุมผูถื้อหุน้ทราบก่อนที"จะมีมติแต่งตั&ง

10. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษทัทราบโดยไม่ชกัชา้ หากมีส่วนไดเ้สียไม่วา่โดยตรงหรือโดยออ้มในสัญญา
ที"บริษทัทาํขึ&น หรือถือหุน้ หรือหลกัทรัพยอื์"นเพิ"มขึ&นหรือลดลงในบริษทั หรือบริษทัในเครือ

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2562 มีจาํนวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย

1. ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ กรรมการตรวจสอบ
3. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ? ถนอมกลุบุตร กรรมการตรวจสอบ
4. นายศรายธุ แสงจนัทร์ กรรมการตรวจสอบ
(ซึ" งเป็นผูที้"มีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอที"จะทาํหนา้ที"สอบทานความน่าเชื"อถือของงบการเงิน)

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั มีความเป็นอิสระตามนิยามความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ โดย
1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจาํนวนหุน้ที"มีสิทธิออกเสียงทั&งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทั

ร่วม หรือ นิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ โดยใหน้บัรวมหุน้ที"ถือโดยผูที้"เกี"ยวขอ้งดว้ย
2. ไม่เป็นกรรมการที"มีส่วนร่วมในการบริหารงาน / พนกังาน / ลูกจา้ง/ ที"ปรึกษาที"ไดรั้บเงินเดือนประจาํ

/ ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือนิติ
บุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั&ง)

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะที"เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี"นอ้ง
และบุตรรวมทั&งคู่สมรสของบุตร กบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลที"จะ
ไดรั้บการเสนอชื"อเป็นผูบ้ริหารหรือผมี็อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย

4. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความ
ขดัแยง้ ในลกัษณะที"อาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุน้
รายใหญ่ กรรมการซึ"งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูที้"มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้

5. ไม่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้
ในลกัษณะที"อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการซึ" งไม่เป็นกรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูที้"มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้

6. ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ" งรวมถึงการให้บริการเป็นที"ปรึกษากฎหมายหรือที"ปรึกษาทาง
การเงิน ซึ" งไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม
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หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ" งไม่ใช่กรรมการอิสระ
ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพดว้ย

7. ไม่เป็นกรรมการที"ไดรั้บแต่งตั&งขึ&นเพื"อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผู ้
ถือหุน้ซึ" งเป็นผูเ้กี"ยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั

8. ไม่มีลกัษณะอื"นใดที"ทาํให้ ไม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระได้
9. ไม่เป็นกรรมการที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้
และไม่เป็นกรรมการของบริษทัจดทะเบียนที"เป็นบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบั
เดียวกนั

10. มีหนา้ที"ในลกัษณะเดียวกบัที"กาํหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยวา่ดว้ยคุณสมบติั
และขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ

ที"ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 25 มิถุนายน 2554 และรวมถึงที"ไดมี้การแกไ้ขเพิ"มเติม
ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 เมื"อวนัที" 17 มกราคม 2556 มีมติใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ
มีอาํนาจหนา้ที" และความรับผดิชอบ ดงัต่อไปนี&

1. สอบทานใหบ้ริษทัมีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและพอเพียง
2. สอบทานใหบ้ริษทัมีการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal

Audit) ที"เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน
ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณา แต่งตั&ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน
หรือหน่วยงานอื"นใดที"รับผดิชอบเกี"ยวกบัการตรวจสอบภายใน

3. สอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาด
หลกัทรัพย์ หรือ กฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั&งบุคคลซึ"งมีความเป็นอิสระเพื"อทาํหนา้ที"ผูส้อบบญัชีของบริษทั และ
เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั&งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้
ร่วมประชุมดว้ย อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั& ง

5. พิจารณารายการที"เกี"ยวโยงกนัหรือรายการที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ทั&งนี& เพื"อใหม้ั"นใจวา่ รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั

6. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซึ" งรายงาน
ดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ย ดงัต่อไปนี&
(ก) ความเห็นเกี"ยวกบัความถูกตอ้งครบถว้น เป็นที"เชื"อถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั
(ข) ความเห็นเกี"ยวกบัความพอเพียงของระบบควบคุมภายในของบริษทั



13

(ค) ความเห็นเกี"ยวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยฯ์ ขอ้กาํหนด
ของตลาดหลกัทรัพยฯ์ หรือกฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

(ง) ความเห็นเกี"ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี
(จ) ความเห็นเกี"ยวกบัรายการที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
(ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

แต่ละท่าน
(ช) ความเห็นหรือขอ้สังเกต โดยรวมที"คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ที"ตามกฎบตัร
(ซ) รายการอื"นที"เห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทั"วไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ที"และความรับผดิชอบ

ที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั
7. ปฏิบติัการอื"นใดตามที"คณะกรรมการบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
8. มีอาํนาจในการดาํเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามที"จาํเป็นในเรื"องต่างๆ ซึ"งอาจมีผลกระทบ

อยา่งมีนยัสาํคญัต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ไดแ้ก่
(ก) รายการที"เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
(ข) การทุจริตหรือมีสิ"งผดิปกติหรือมีความบกพร่องที"สาํคญัในระบบควบคุมภายใน
(ค) การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยห์รือ

กฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจในการแสวงหา
ความเห็นที"เป็นอิสระจากที"ปรึกษาทางวิชาชีพอื"นใด เมื"อเห็นวา่จาํเป็นดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทัฯ
เพื"อใหก้ารปฏิบติังานภายใตห้นา้ที"ความรับผดิชอบสาํเร็จลุล่วงดว้ยดี

ทั&งนี& คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ที"รายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนต่อคณะกรรมการ
ของบริษทัฯ เพื"อดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาที"คณะกรรมการตรวจสอบเห็นควร

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารของบริษทั ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2562 มีจาํนวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย
1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ ประธานกรรมการบริหาร
2. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริหาร
3. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์ กรรมการบริหาร
4. นางสุพรรณี วชัโรทยั กรรมการบริหาร
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ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 รวมทั&งที"ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ"มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 มีมติให้คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจ หน้าที" และ
ความรับผิดชอบในการบริหารงานในเรื" องเกี"ยวกับการดาํเนินงานตามปกติธุระและงานบริหารของบริษทั
กาํหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอาํนาจการบริหารต่าง ๆ ของบริษทั
หลกัเกณฑใ์นการดาํเนินธุรกิจให้สอดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกิจ เพื"อเสนอให้ที"ประชุมคณะกรรมการของบริษทั
พิจารณาและอนุมติัและ/หรือให้ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดาํเนินงานของ
บริษทัตามนโยบายที"กาํหนด โดยสรุปอาํนาจหนา้ที"และความรับผดิชอบที"สาํคญัไดด้งันี&

1. ดาํเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษทัตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั นโยบาย ระเบียบ ขอ้กาํหนด
คาํสั"ง และมติของที"ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติที"ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัทุกประการ

2. พิจารณากาํหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ์ การดาํเนินธุรกิจของบริษทั กาํหนดแผนการเงิน
งบประมาณ การบริหารทรัพยากรบุคคล การลงทุน การขยายงาน การประชาสัมพนัธ์ ให้เป็นไปตาม
กรอบที"คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และควบคุมกํากับดูแลให้การดําเนินงานของ
คณะทาํงานที"แต่งตั&งบรรลุตามเป้าหมาย

3. พิจารณาเรื" องการจัดสรรงบประมาณประจําปีตามที" ฝ่ายจัดการเสนอก่อนที"จะนํา เสนอให้
คณะกรรมการบริษทัพิจารณาและอนุมติั ทั&งนี& ให้รวมถึงการพิจารณาและอนุมติัการเปลี"ยนแปลงและ
เพิ"มเติมงบประมาณรายจ่ายประจาํปีในระหว่างที"ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษทั และให้
นาํเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื"ออนุมติัหรือใหสั้ตยาบนัในที"ประชุมคราวต่อไป

4. กาํหนด อาํนาจการบริหารองคก์ร รวมถึงการแต่งตั&ง การว่าจา้ง การโยกยา้ย การกาํหนดเงินค่าจา้ง
ค่าตอบแทนของพนกังานในระดบัผูบ้ริหาร และการเลิกจา้ง

5. ให้มีอาํนาจในการมอบอาํนาจให้กรรมการคนหนึ" ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื"นใดปฏิบติัการอย่าง
หนึ"งอย่างใด โดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอาํนาจเพื"อให้บุคคล
ดังกล่าว มีอาํนาจตามที"คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที"คณะกรรมการ
บริหารเห็นสมควร ซึ" งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ข บุคคลที"
ไดรั้บมอบอาํนาจ หรืออาํนาจนั&นๆ ได้ ตามที"เห็นสมควร ทั&งนี& จะไม่มีการมอบอาํนาจให้แก่บุคคลที"
อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในการดาํเนินการ

6. ใหมี้อาํนาจอนุมติัการดาํเนินการทางการเงิน ดงันี&
(ก) อนุมติัการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานปกติ

i. ตามงบประมาณการลงทุน : วงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาทต่อครั& ง(สิบลา้นบาทต่อครั& ง) ซึ" งถา้
หากเกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั

ii. เกินกว่างบประมาณการลงทุน : วงเงินไม่เกินร้อยละ 20 ของงบประมาณ (ร้อยละยี"สิบของ
งบประมาณ) ซึ"งถา้หากเกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั
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(ข) อนุมติัการจดัซื&อจดัจา้งในทรัพยสิ์นและบริการเพื"อประโยชน์ของบริษทั (ตามงบประมาณการ
ลงทุน) และการซื&อสินทรัพย์ ถาวร (ไม่รวมที"ดิน) ในวงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาทต่อครั& ง ซึ" งถา้หาก
เกินวงเงินที"กาํหนดใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั การลงนามในสัญญาวา่จา้งหรือจดัหา
ในวงเงินตั&งแต่ 10 ลา้นบาทขึ&นไป (สิบลา้นบาทขึ&นไป)

(ค) อนุมติัการขอให้สถาบนัการเงินออกหนังสือคํ&าประกนั เพื"อประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของ
บริษทั ในเงื"อนไขตามปกติธุรกิจ โดยวงเงินในการออกหนงัสือคํ&าประกนัจะไม่เกินจาํนวนวงเงิน
กูย้ืมหรือวงเงินสินเชื"อที"บริษทัไดรั้บอนุมติัจากสถาบนัการเงิน ทั&งนี& การกูย้มืหรือขอสินเชื"อใดๆ
ของบริษทัจะตอ้งผา่นการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั

(ง) อนุมติัการขายหรือการใหบ้ริการตามปกติธุรกิจของบริษทั เช่น การอนุมติัขายสินคา้ การอนุมติั
ให้ทาํสัญญารับงานโครงการตามปกติธุรกิจ เป็นตน้ ในวงเงินต่อรายการตั&งแต่ 10 ลา้นบาทต่อ
สัญญา (ตั&งแต่สิบลา้นบาทต่อสัญญา)

(จ) อนุมติัการใช้จ่ายเงินลงทุนที"สําคญัๆ ที"ไดก้าํหนดไวใ้นงบประมาณรายจ่ายประจาํปีตามที"จะ
ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั หรือตามที"คณะกรรมการบริษทัไดเ้คยมีมติอนุมติัใน
หลกัการไวแ้ลว้

ทั&งนี& คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมติัรายการที"คณะกรรมการบริหารมีส่วนไดเ้สีย หรือมี
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือบริษทัย่อยไม่ได้ ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตาม
นโยบายและหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการบริษทัหรือที"ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ และเป็นไป
ตามที"กฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแก้ไขอํานาจ
คณะกรรมการบริหารไดโ้ดยมติคณะกรรมการบริษทั

นอกจากนี&คณะกรรมการบริหารอาจมอบอาํนาจให้กรรมการผูจ้ดัการหรือพนกังานบริษทัมีอาํนาจหนา้ที"
ในการปฏิบติังานต่างๆ ตามหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการบริหารพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& การมอบ
อาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจใหก้บับุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนอื์"นใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย

ขอบเขตอํานาจ หน้าที� และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 รวมทั&งที"ไดมี้การแกไ้ข
เพิ"มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 มีมติอนุมติักาํหนดขอบเขตอาํนาจ หนา้ที" และ ความ
รับผดิชอบของกรรมการผูจ้ดัการ ดงันี&

1. มีอาํนาจดาํเนินการเป็นผูบ้ริหารงาน จดัการและควบคุมดูแลการดาํเนินธุรกิจตามปกติของบริษทั

2. มีอาํนาจดาํเนินการตามที"คณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหารไดม้อบหมาย ตลอดจน
ให้มีอาํนาจในการมอบหมายให้บุคคลอื"นๆที"กรรมการผูจ้ ัดการเห็นสมควรทาํหน้าที"จัดการและ
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ดาํเนินการแทน ทั&งนี& จะไม่มีการมอบอาํนาจช่วงให้แก่บุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใน
การดาํเนินการ

3. มีอาํนาจออกคาํสั"ง ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพื"อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์
ของบริษทั และเพื"อรักษาระเบียบวินยัการทาํงานภายในองคก์ร

4. มีอาํนาจกระทาํการแทน และแสดงตนเป็นตวัแทนบริษทัต่อบุคคลภายนอกในกิจการที"เกี"ยวขอ้งกบั
บริษทั และเป็นประโยชนต์่อบริษทั

5. พิจารณากลั"นกรองการลงทุนต่างๆ เพื"อนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร

6. พิจารณาแต่งตั& งที"ปรึกษาต่างๆที"จาํเป็นต่อการดาํเนินกิจการของบริษทั เพื"อเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

7. มีอาํนาจอนุมติัการดาํเนินการทางการเงินดงันี&
(ก) อนุมติัการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการดาํเนินการปกติ

i. ตามงบประมาณการลงทุน: วงเงินไม่เกิน 5 ลา้นบาทต่อครั& ง (ห้าลา้นบาทต่อครั& ง) ซึ" งถา้หาก
เกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษทั

ii. เกินกว่างบประมาณการลงทุน: วงเงินไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณ (ร้อยละสิบของ
งบประมาณ) ซึ" งถา้หากเกินวงเงินที"กาํหนด ให้ขออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ
คณะกรรมการบริษทั

(ข) อนุมติัการจดัซื&อจดัจา้งในทรัพยสิ์นและบริการเพื"อประโยชน์ของบริษทั (ตามงบประมาณการ
ลงทุน) และการซื&อสินทรัพยถ์าวร (ไม่รวมที"ดิน)ในวงเงินไม่เกิน 5 ลา้นบาท(ห้าลา้นบาท)ต่อครั& ง
แต่ไม่รวมถึงรายการที"เป็นการอนุมติัการกูย้ืมหรือขอสินเชื"อใดๆของบริษทั และพิจารณาอนุมติั
การใช้จ่ายเงินเพื"อลงทุน เช่น การซื&อขายเงินลงทุน หรือสินทรัพยถ์าวร ซึ" งการเขา้ทาํรายการ
ดงักล่าวจะตอ้งขออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั

(ค) อนุมติัการขายหรือการให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษทั เช่น การอนุมติัขายสินคา้ การอนุมติั
ให้ทาํสัญญารับงานโครงการของตามปกติธุรกิจ เป็นตน้ ในวงเงินต่อรายการไม่เกิน 10 ลา้นบาท
ต่อสัญญา (ไม่เกินสิบล้านบาทต่อสัญญา) ซึ" งถ้าหากเกินวงเงินที"ก ําหนด ให้ขออนุมัติจาก
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั

8. พิจารณาจดัสรร เงินบาํเหน็จ เงินรางวลั หรือผลตอบแทนต่างๆ ซึ"งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการ
บริษทัแลว้ แก่พนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั หรือบุคคลใดๆ ที"กระทาํกิจการใหบ้ริษทั

9. มีอาํนาจพิจารณาวา่จา้งพนกังาน และบรรจุแต่งตั&ง ตลอดจนการโอน โยกยา้ยขา้มสายงาน/ฝ่ายแผนก
หรือการพน้จากการเป็นพนกังาน กาํหนดอตัราค่าจา้ง ค่าตอบแทน เงินโบนสั รวมถึงสวสัดิการ
เกี"ยวกบัพนกังานทั&งหมดของบริษทั ยกเวน้พนกังานระดบัผูบ้ริหาร
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10. ปฏิบติัหนา้ที"อื"น ๆ ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

เป็นคราว ๆ ไป

ทั&งนี& กรรมการผูจ้ดัการจะพิจารณาและอนุมติัรายการที"กรรมการผูจ้ดัการมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือบริษทัย่อยไม่ได้ ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตามนโยบายและ
หลกัเกณฑที์"คณะกรรมการบริษทั หรือที"ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ และเป็นไปตามที"กฎหมาย
กาํหนด โดยคณะกรรมการบริษทัอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ขอาํนาจกรรมการผูจ้ดัการไดโ้ดย
มติคณะกรรมการบริษทั

นอกจากนี& กรรมการผูจ้ดัการอาจมอบอาํนาจให้พนักงานบริษทัมีอาํนาจหน้าที"ในการปฏิบติังานต่างๆ
โดยมีรายละเอียดการมอบอาํนาจหลกัเกณฑ์ที"กรรมการผูจ้ดัการพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& การมอบ
อาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจใหก้บับุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนอื์"นใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

บริษทัไม่มีคณะกรรมการสรรหากรรมการและผูบ้ริหารโดยเฉพาะ ทั&งนี& ในการคดัเลือกบุคคลที"จะไดรั้บ
การแต่งตั&งเป็นกรรมการ จะพิจารณาจากคุณสมบติั ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และเวลาที"จะเขา้ร่วม
ประชุมกบัคณะกรรมการบริษทัโดยสมํ"าเสมอ ทั&งนี& ที"ประชุมผูถื้อหุ้นจะเป็นผูแ้ต่งตั&งกรรมการโดยใชเ้สียงขา้ง
มากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการต่อไปนี&

1. ผูถื้อหุน้คนหนึ"งมีคะแนนเสียงเท่ากบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียงตามจาํนวนหุน้ที"ตนถือ
2. ในการเลือกตั&งกรรมการบริษทั วิธีการออกเสียงลงคะแนน อาจใชก้ารลงคะแนนเสียงให้แก่ผูไ้ดรั้บ

การเสนอชื"อเป็นรายบุคคล หรือหลายคนในคราวเดียวกนัแลว้แต่ที"ประชุมผูถื้อหุ้นจะเห็นสมควร แต่
ในการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติใดๆ ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชสิ้ทธิตามคะแนนเสียงที"มีอยู่ทั&งหมด
ตามขอ้ 1 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได้

3. การออกเสียงลงคะแนนเพื"อการเลือกตั&งกรรมการ จะตอ้งเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้ที้"เป็นประธานที"ประชุมมีเสียงชี&ขาดเพิ"มขึ&นอีกหนึ"งเสียง
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คณะผู้บริหาร

ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯมีผูบ้ริหารจาํนวน 6 ท่าน ดงัต่อไปนี&
ชื�อ ตําแหน่ง

1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการผูจ้ดัการ และประธานกรรมการบริหาร
2. นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานจดัซื&อ
3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ
4. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง
5. นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานตลาด
6. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์ รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีและการเงิน

และกรรมการบริหาร

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

(1) ค่าตอบแทนที�เป็นตัวเงิน

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการ

ที"ประชุมสามัญประจําปีผู ้ถือหุ้นครั& งที" 1/2562 เมื"อวันที" 9 เมษายน 2562 ได้กําหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริษทัและกรรมการตรวจสอบรายเดือน ดงันี&

ตําแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ

ค่าตอบแทนรายเดือน เงินบําเหน็จ

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

30,000 บาท
10,000 บาท 180,800 บาท

กรรมการ 15,000 บาท -

กรรมการตรวจสอบ* 5,000 บาท 96,050 บาท/คน

กรรมการที"ไม่ได้ด ํารงตําแหน่ง
เป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน ไดแ้ก่
นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง

15,000 บาท 96,050 บาท

* กรรมการตรวจสอบ จะไดรั้บค่าตอบแทนเพิ"มเติมจากค่าตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการผูด้าํรงตาํแหน่งเป็นผูบ้ริหารของบริษทัจะ
ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนขา้งตน้ ทั&งนี& เงินบาํเหน็จกรรมการขา้งตน้ไดมี้การจ่ายใหก้บักรรมการในปี 2562 และไม่ใช่ค่าตอบแทนที"ผกูพนั
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ในปี พ.ศ. 2560 – 2562 คณะกรรมการบริษทัไดรั้บค่าตอบแทน ดงันี&

ชื"อ-สกุล

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั
ฉนัทโรจนศิ์ริ

- - - 8/9 - 330,000 5/5 5/5 480,000

2. ดร.สุรินทร์ พศิสุวรรณ 4/4 - 360,000 - - - - - -

3. นางศิริใจ เอกนนัท์ 4/4 4/4 300,000 7/9 3/4 237,500 - - -

4. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ 4/4 4/4 240,000 8/9 4/4 240,000 4/5 3/4 240,000

5. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ?
ถนอมกุลบุตร

3/4 3/4 240,000 8/9 3/4 240,000 5/5 4/4 240,000

6. นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

6/6 - - 9/9 - - 5/5 - -

7. นางธนนนัท์ ซาโต 6/6 - - 7/9 - - 5/5 - -

8. นางสาวกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

6/6 - - 9/9 - - 5/5 - -

9. นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด

6/6 - - 7/9 - - 5/5 - -

10. นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

6/6 - - 7/9 - - 5/5 - -

11. นายศรายธุ แสงจนัทร์ - - - 9/9 - 160,000 4/5 4/4 240,000

12. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง - - - 9/9 - 160,000 5/5 - 180,000

หมายเหตุ.-
1) ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ ถึงแก่อนิจกรรม เมื"อวนัที" 30 พฤศจิกายน 2560 (โดย ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ ไดรั้บการ
แต่งตั&งใหด้าํรงตาํแหน่งประธานกรรมการบริษทัแทน ตามมติที"ประชุมบริษทัครั& งที" 1 /256 1 เมื"อวนัที" 1 7 มกราคม 256 1

2) นางศิริใจ เอกนนัท์ มีความประสงคข์อลาออก จากตาํแหน่ง กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ ของ
บริษทัฯ เนื"องจากติดภารกิจในงานที"ทาํอยูปั่จจุบนั โดยมีผลตั&งแต่วนัที" 16 ตุลาคม 2561 เป็นตน้ไป โดยในการประชุม
คณะกรรมการบริษทัฯ ครั& งที" 8/2561 วนัที" 8 พฤศจิกายน 2561 ไดมี้การแต่งตั&ง ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ดาํรง
ตาํแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบแทนกรรมการที"ขอลาออก

ค่าตอบแทนกรรมการขา้งตน้ยงัไม่รวมบาํเหน็จกรรมการ ซึ" งเมื"อรวมกบับาํเหน็จกรรมการตามอตัราที"ปรากฎในตาราง
ขา้งตน้แลว้ ค่าตอบแทนรวมของกรรมการแต่ละท่านในปี 2562 จะเป็นดงันี&

- ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ 660,800 บาท - ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ 336,050 บาท
- วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธ์ ถนอมกลุบุตร 336,050 บาท - นายศรายธุ แสงจนัทร์ 336,050 บาท
- นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง 276,050 บาท
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ค่าตอบแทนผู้บริหารของบริษัท

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562

จาํนวนผูบ้ริหาร 6 6 6
ค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร (บาท) 12,406,682.00 13,500,000.00 17,112,300.00
รูปแบบค่าตอบแทน เงินเดือน, เงินสมทบประกนัสังคม, เงินสะสมกองทุนสาํรองเลี&ยงชีพ

(2) ค่าตอบแทนอื�น

บริษทัฯได้จดัตั&งกองทุนสํารองเลี& ยงชีพให้กบัพนักงาน ซึ" งจดทะเบียนแลว้ตามพระราชบญัญติักองทุน
สํารองเลี&ยงชีพ โดยพนกังานจ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนอตัราร้อยละ 2 – 3 ของค่าจา้ง ตามเกณฑอ์ายุการทาํงาน
และบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนในอตัราเดียวกนั
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การกาํกับดูแลกิจการ

บริษัทฯตระหนักถึงความสําคัญในการปฏิบัติ ตามหลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ ดังนั& น
คณะกรรมการบริษัทจึงได้มีนโยบายปฏิบัติตามหลักการและข้อพึงปฏิบัติที"ดีสําหรับกรรมการบริษทั ซึ" ง
สอดคล้องกับข้อพึงปฏิบัติที"ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of
Listed Company) ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั&งนี& การกาํหนดบทบญัญติัต่างๆ จะยึด
ให้เป็นแนวทางให้ปฏิบัติได้จริง นอกจากนี& บริษัทได้นําหลักการกํากับดูแลกิจการที" ดี (Good Corporate
Governance) มาใช้เป็นแนวทางในการพฒันานโยบายที"ครอบคลุมถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุ้น
และผูมี้ส่วนได้เสีย โครงสร้าง บทบาทหน้าที" ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การ
เปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส การควบคุมและบริหารความเสี"ยง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพื"อให้การ
บริหารงาน และการดาํเนินธุรกิจของบริษทั เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และโปร่งใส โดยหลกัการกาํกบัดูแล
กิจการที"ดีไดรั้บการรับรองในการประชุมกรรมการบริษทัมหาชน ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 ซึ"ง
ครอบคลุมหลกัการ 5 หมวด ดงันี&

หมวดที� 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษทัฯตระหนักและให้ความสําคญัถึงสิทธิของผูถื้อหุ้น โดยจะไม่กระทาํการใดๆที"เป็นการละเมิด
หรือ ริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ รวมทั&งจะส่งเสริมใหผู้ถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตน โดยสิทธิขั&นพื&นฐานของผูถื้อหุน้
ได้แก่ การซื&อขายหรือการโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในกาํไรของบริษทั การได้รับข่าวสารขอ้มูลบริษทัอย่าง
เพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมเพื"อใชสิ้ทธิออกเสียงในที"ประชุมผูถื้อหุน้เพื"อถอดถอนกรรมการ แต่งตั&งผูส้อบบญัชี
และเรื"องที"มีผลกระทบต่อบริษทั เช่น การจดัสรรเงินปันผล การกาํหนดหรือแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนงัสือบริคณห์
สนธิ การลดทุนหรือเพิ"มทุน และการอนุมติัรายการพิเศษ เป็นตน้

ทั&งนี& บริษทัฯจะดาํเนินการในเรื"องต่างๆที"เป็นการส่งเสริมและอาํนวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถื้อ
หุน้ ดงันี&

 บริษัทฯกําหนดให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุมผูถื้อหุ้น โดยให้มีสารสนเทศที"
เพียงพอให้ผู ้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุม 7 วัน หรือให้เป็นไปตามที"สํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด

 ในการประชุมผูถื้อหุ้นแต่ละครั& ง ประธานที"ประชุมจะชี& แจงเกี"ยวกับกฎเกณฑ์ที"ใช้ในการประชุม
รวมถึงขั&นตอนการออกเสียงลงมติ และจดัสรรเวลาในการประชุมอยา่งเพียงพอ

 เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิในการส่งคาํถามหรือขอ้เสนอแนะล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม รวมถึงแสดง
ความคิดเห็นและตั&งคาํถามในที"ประชุม โดยมีกรรมการและผูบ้ริหารที"เกี"ยวขอ้งเขา้ร่วมประชุมผูถื้อ
หุน้เพื"อตอบคาํถามในที"ประชุม
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 ในกรณีที"ผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบ
ฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรือบุคคลใดๆเขา้ร่วมประชุมแทนได้

หมวดที� 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บริษทัฯจะปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม ทั&งผูถื้อหุน้ที"เป็นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ที"ไม่
เป็นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ต่างชาติ และผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย โดยมีหลกัการดงันี&

 คณะกรรมการจะไม่เพิ"มวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จําเป็น
โดยเฉพาะวาระสาํคญัที"ผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาขอ้มูลก่อนการตดัสินใจ

 บริษทัฯกาํหนดให้มีการป้องกนัการนาํขอ้มูลของบริษทัไปใช้ โดยห้ามหน่วยงานที"ทราบขอ้มูลไป
เปิดเผยต่อหน่วยงานหรือบุคคลอื"นที"ไม่เกี"ยวขอ้ง ในกรณีที"พนกังานหรือผูบ้ริหารนาํขอ้มูลไปเปิดเผย
หรือนาํไปใชเ้พื"อหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผูเ้กี"ยวขอ้ง จะถือเป็นความผิดร้ายแรงและถูกลงโทษ
ทางวินยั

 ในการประชุมผูถื้อหุ้น กรรมการและผูบ้ริหารบริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบัส่วนไดส่้วนเสียของตน
ในแต่ละวาระ เพื"อให้คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
และสามารถตดัสินใจเพื"อประโยชน์ของบริษทัโดยรวม โดยกรรมการและผูบ้ริหารที"มีส่วนไดส่้วน
เสียดงักล่าว จะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระการประชุมนั&นๆ

หมวดที� 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษทัฯให้ความสําคญัต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม และมีนโยบายในการปฏิบติัต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย
แต่ละกลุ่มที"สาํคญั ดงันี&

ผูถื้อหุน้ : บริษัทฯมุ่งมั"นที"จะดําเนินธุรกิจด้วยความรู้และทักษะการบริหารจัดการ อย่างสุด
ความสามารถในทุกกรณี ดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริตและเป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้นรายใหญ่และ
รายย่อย เพื"อประโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุ้นโดยรวม รวมทั&งเปิดเผยขอ้มูลอย่างสมํ"าเสมอ
และครบถว้นตามความเป็นจริง

พนกังาน : บริษทัฯจะให้ผลตอบแทนที"เป็นธรรมแก่พนักงาน ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงานให้มีความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์น ให้ความสําคญัต่อการพฒันาศกัยภาพ
ของพนักงานอย่างทั"วถึงและสมํ" าเสมอ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆที"
เกี"ยวขอ้งกบัพนกังานอย่างเคร่งครัด รวมทั&งหลีกเลี"ยงการกระทาํใดๆที"ไม่เป็นธรรม ซึ" ง
อาจมีผลกระทบต่อความมั"นคงในหน้าที"การทาํงานของพนักงาน ตลอดจนปฏิบติัต่อ
พนกังานดา้ยความสุภาพและใหค้วามเคารพต่อศกัดิ? ศรีของความเป็นมนุษย์
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ลูกคา้ : บริษทัฯมุ่งมั"นที"จะผลิตสินคา้และบริการที"มีคุณภาพและมาตรฐาน ในราคาที"เหมาะสม
รักษาความลบัของลูกคา้อย่างจริงจงัและสมํ"าเสมอ แสวงหาลู่ทางอย่างไม่หยุดย ั&งที"จะ
เพิ"มประโยชน์ให้แก่ลูกคา้อย่างต่อเนื"อง และปฏิบติัตามเงื"อนไขต่างๆ ที"มีต่อลูกคา้อย่าง
เคร่งครัด

คู่คา้และเจา้หนี& : บริษทัฯจะไม่ดาํเนินการที"ทุจริตในการคา้กบัคู่คา้และเจา้หนี& และมุ่งมั"นที"จะปฏิบติัตาม
เงื"อนไขต่างๆ ที"มีต่อเจา้หนี&อย่างเคร่งครัด ไม่ว่าจะเป็นเรื"องวตัถุประสงคข์องการใชเ้งิน
การชาํระคืน การดูแลคุณภาพหลกัทรัพยค์ ํ&าประกนั และเรื"องอื"นใดที"ไดท้าํขอ้ตกลงไว้
กบัเจา้หนี& เพื"อบรรลุผลประโยชน์ร่วมกนั

คู่แข่งทางการคา้ : บริษทั จะประพฤติปฏิบติัภายใตก้รอบกติกาของการแข่งขนัที"ดี ไม่แสวงหาขอ้มูลที"เป็น
ความลบัของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยวิธีการที"ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม และไม่พยายาม
ทาํลายชื"อเสียงของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยการกล่าวหาในทางร้ายโดยไร้มูลความจริง

สังคมส่วนรวม : บริษัทฯจะไม่กระทาํการใดๆที"จะส่งผลเสียหายต่อสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพแวดล้อม อีกทั& งยงัต้องแสวงหาโอกาสสนับสนุนกิจกรรมสร้างสรรค์สังคม
ปลูกฝังจิตสํานึกของความรับผิดชอบต่อสังคมให้เกิดขึ&นในหมู่พนกังานทุกระดบัอย่าง
ต่อเนื"องและจริงจัง รวมทั& งปฏิบัติหรือควบคุมให้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัดตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบที"ออกโดยหน่วยงานที"กาํกบัดูแล

หมวดที� 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

บริษัทให้ความสําคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที" มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ตรงเวลา และได้
มาตรฐานตามเกณฑ์ที"ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกําหนดทั& งรายงานทางการเงินและข้อมูลทั"วไป
ตลอดจนขอ้มูลอื"นๆที"สาํคญัที"มีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพยแ์ละมีผลต่อกระบวนการตดัสินใจของผูล้งทุนและ
ผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทั เพื"อใหผู้ที้"เกี"ยวขอ้งกบับริษทัทั&งหมดไดรั้บทราบขอ้มูลอยา่งเท่าเทียมกนั โดยบริษทัได้
เผยแพร่ขอ้มูลผา่นทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและผา่นทางเวบ็ไซด์ www.bangkokdeccon.com

คณะกรรมการตระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินที"มีขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นจริง
และสมเหตุสมผล งบการเงินรวมของบริษทัจัดทาํขึ&นตามมาตรฐานการบญัชีที"รับรองทั"วไป โดยเลือกใช้
นโยบายบญัชีที"เหมาะสม การบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้งครบถ้วน เพียงพอที"จะดาํรงรักษาไวซึ้" ง
ทรัพยสิ์น และเพื"อใหท้ราบจุดอ่อนเพื"อป้องกนัการทุจริตหรือการดาํเนินการที"ผิดปกติอยา่งมีสาระสาํคญั โดยถือ
ปฏิบติัอย่างสมํ"าเสมอ รวมทั&งเปิดเผยขอ้มูลที"สําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน นอกจากนี&
คณะกรรมการไดแ้ต่งตั&งกรรมการตรวจสอบ เพื"อตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหว่างกนั และระบบ
ควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลต่อคณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกครั& ง
ทั&งนี& รายงานของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผูส้อบบญัชี มีรายละเอียด
ปรากฏในรายงานประจาํปี ในส่วนของงานดา้นนกัลงทุนสัมพนัธ์นั&น บริษทัยงัไม่มีแผนจะจดัตั&งหน่วยงานดา้น
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นักลงทุนสัมพนัธ์ในอนาคตอนัใกลนี้& แต่จะมอบหมายให้คุณนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ ตาํแหน่ง กรรมการ
ผูจ้ดัการ ทาํหนา้ที"ในการติดต่อกบัผูถื้อหุน้ นกัวเิคราะห์ และผูที้"เกี"ยวขอ้ง

หมวดที� 5 ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ

(1) โครงสร้างคณะกรรมการ

คณะกรรมการของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการที"มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการดาํเนิน
ธุรกิจที" เป็นประโยชน์กับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแต่งตั& งจากที"ประชุมผู ้ถือหุ้น
ประกอบดว้ยคณะกรรมการจาํนวน 8 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ทาํหน้าที"ประธานกรรมการและ
ประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน และกรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน ซึ" งกรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 1 ท่าน
เป็นผูมี้ความรู้ทางดา้นบญัชีเพียงพอที"จะสามารถทาํหน้าที"ในการตรวจสอบความน่าเชื"อถือของงบการเงินได้
ทั&งนี& บริษทักาํหนดใหอ้ยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของกรรมการทั&งคณะ แต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 3 คน เป็นกรรมการอิสระ
ทาํหนา้ที"เป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย โดยปฏิบติัหนา้ที"ตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารกิจการต่างๆ ของ
บริษทั เพื"อใหด้าํเนินไปอยา่งถูกตอ้ง เป็นธรรม และเพื"อผลประโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุน้

ประธานกรรมการบริษทัไม่เป็นบุคคลเดียวกนัประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ เพื"อให้
เกิดการถ่วงดุลและการสอบทานการบริหารงาน ทั& งนี& บริษัทได้กําหนดขอบเขต อาํนาจ หน้าที"และความ
รับผิดชอบของกรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการอย่างชดัเจน เพื"อมิให้กรรมการบริหารและ
กรรมการผูจ้ดัการมีอาํนาจบริหารและอนุมติัวงเงินไม่จาํกดั

(2) คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษทั ไดแ้ต่งตั&งคณะอนุกรรมการเพื"อช่วยในการกาํกบัดูแลกิจการ คือ

 คณะกรรมการบริหาร มีทั&งหมด 4 ท่าน ซึ" งช่วยให้การปฏิบติังานเป็นไปโดยคล่องตวัโดยมีขอบเขต
อาํนาจหนา้ที"ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั

 คณะกรรมการตรวจสอบมีอยา่งนอ้ย 3 ท่าน ทาํหนา้ที"ตรวจสอบและช่วยในการกาํกบัดูแลการดาํเนิน
กิจการของบริษทั มีขอบเขตอาํนาจหนา้ที"ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั โดยสมาชิก
ทุกคนมีคุณสมบติัเป็นไปตามที"กาํหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ หรือ
โดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ขอ้บงัคบั หรือระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

อย่างไรก็ตามในอนาคตบริษทัอาจสรรหาคณะอนุกรรมการอื"นๆขึ&นมาปฏิบติังานตามที"ไดรั้บมอบหมาย
เพื"อแบ่งเบาภาระการบริหารงานของคณะกรรมการบริษทั
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(3) บทบาท หน้าที� และความรับผิดชอบของกรรมการ

คณะกรรมการบริษทัทาํหน้าที"กาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และ
งบประมาณของบริษทั ตลอดจนกาํกบัดูแลให้ฝ่ายจดัการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายที"กาํหนดไว้ อยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตก้รอบของกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัของบริษทั และมติที"ประชุมผู ้
ถือหุน้ โดยคณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัใหมี้

หลกัจรรยาบรรณ
บริษทัจดัทาํขอ้พึงปฏิบติัที"เกี"ยวกบัจรรยาบรรณเพื"อให้คณะกรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ และ

ผูป้ฏิบติังานในฝ่ายต่างๆยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติั โดยมีประเด็นหลกัในการรักษาความลบัของบริษทั
การปฏิบติังานดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริต ถูกตอ้งตามกฎหมาย การเคารพสิทธิซึ" งกนัและกนั และการดูแลรักษา
ทรัพยากรทั&งภายในบริษทัและสิ"งแวดลอ้มภายนอก ซึ"งการใหค้วามสาํคญักบัจริยธรรมในการดาํเนินธุรกิจจะทาํ
ให้มีการปฏิบติังานดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริต การควบคุมภายในทาํไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพขึ&นส่งผลให้เกิดความ
เชื"อมั"นกบัตลาดทุนและสร้างความน่าเชื"อถือใหก้บันกัลงทุน

นโยบายเกี�ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์
บริษทัไดก้าํหนดนโยบายเกี"ยวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์บนหลกัการที"ว่า พนกังานทุกคนจะตอ้ง

ปฏิบติัหน้าที"เพื"อผลประโยชน์สูงสุดของบริษทัเท่านั&น การกระทาํและการตดัสินใจใดๆ จะต้องปราศจาก
อิทธิพลของความตอ้งการของส่วนตวั ของครอบครัว ของญาติพี"นอ้ง หรือของบุคคลอื"นที"รู้จกัส่วนตวัเป็นการ
เฉพาะ โดยกาํหนดนโยบายที"ครอบคลุม 2 เรื"อง คือ

 รายการที"เกี"ยวโยงกัน : บริษทัจะพิจารณาความเหมาะสมก่อนที"จะทาํรายการที"เกี"ยวโยงกนัอย่าง
รอบคอบทุกรายการ รวมทั&งกาํหนดราคาและเงื"อนไขของรายการเกี"ยวโยงกนั เสมือนทาํรายการกบั
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) และมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพิ้จารณาความจาํเป็นและ
ความสมเหตุสมผลของรายการ และเมื"อบริษทัหรือบริษทัย่อยไดท้าํรายการที"เกี"ยวโยงกนัแลว้ หาก
เป็นรายการตามที"กาํหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื"อง การ
เปิดเผยขอ้มูล และการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการที"เกี"ยวโยงกนั พ.ศ. 2546” บริษทัจะ
ดาํเนินการตามหลกัเกณฑ์ เงื"อนไข และวิธีการ ของประกาศดงักล่าว รวมทั&งเปิดเผยรายการดงักล่าว
ไวใ้นรายงานประจาํปี และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1) เพื"อใหเ้กิดความโปร่งใสใน
การทาํรายการที"เกี"ยวโยงกนั และขจดัปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และสถานการณ์อื"นๆที"ทาํ
ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

 สถานการณ์อื"นๆที"ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ : แบ่งออกเป็น
1. การลงทุนทั"วไป บริษทัจะไม่ให้บุคลากรของบริษทัที"เป็นผูถื้อหุ้น หรือไดรั้บผลประโยชน์จาก

บริษทัคู่แข่ง หรือผูค้า้/ผูข้ายที"บริษทัติดต่อธุรกิจดว้ย เขา้มามีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเรื"องที"
เกี"ยวขอ้งกบัความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบักิจการดงักล่าว เวน้แต่ไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ
บริษทั
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2. การรับของขวญั บุคลากรทุกระดบัไม่ควรรับของขวญั ตัtวโดยสาร บตัรชมกีฬา ขอ้เสนอเพื"อการ
พกัผ่อน ที"พกัรับรอง หรือขอ้เสนอที"ให้เป็นการส่วนตวัต่าง ฯลฯ หากการกระทาํดังกล่าวจะ
นาํไปสู่การสร้างขอ้ผกูมดัใหก้บับริษทั หรือทาํใหบ้ริษทัสูญเสียผลประโยชน์

3. การรับงานทางวิชาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร หรือการรับตาํแหน่งใด ๆ บุคลากรทุก
ระดับของบริษทั สามารถขออนุมัติจากผูอ้าํนวยการฝ่ายตามสายงาน เพื"อรับงานในสถาบนั
วิชาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร หรือการรับตาํแหน่งใด ๆ เช่น กรรมการบริษทั ที"
ปรึกษา ซึ"งจะช่วยขยายวิสัยทศัน์ และประสบการณ์ใหแ้ก่บุคลากรผูน้ั&น แต่จะตอ้งไม่นาํเอาบริษทั
หรือตาํแหน่งของตนในบริษทั ไปพวัพนักับกิจกรรมที"ทาํภายนอก เวน้แต่ได้รับอนุมติัให้ทาํ
เช่นนั&นไดด้ว้ย

การควบคุมภายใน
บริษทัฯ จดัให้มีระบบควบคุมภายในเพื"อให้เกิดความเชื"อมั"นแก่นกัลงทุนว่าบริษทัฯ จะมีการดาํเนินงานที"

มีประสิทธิผลและเพิ"มความน่าเชื"อถือใหก้บังบการเงิน โดยไดมี้การจดัจา้งบริษทัตรวจสอบภายใน เพื"อทาํหนา้ที"
ในการตรวจติดตามระบบการควบคุมต่างๆ ดาํเนินการขจดัความเสี"ยงในการดาํเนินธุรกิจและตรวจสอบรายการ
ที"ผดิปกติ พร้อมทั&งนาํเสนอผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ยทุก ๆ 3 เดือน

(4) การประชุมคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษทัมีกาํหนดประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั& ง และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ"มเติมตาม
ความจาํเป็น โดยมีการจดัทาํรายงานผลงานเสนอใหค้ณะกรรมการทราบทุกเดือน เพื"อใหค้ณะกรรมการสามารถ
กาํกบั ควบคุมและดูแลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการไดอ้ยา่งต่อเนื"องและทนัการ โดยจะส่งหนงัสือเชิญประชุม
ให้แก่กรรมการเพื"อพิจารณาก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนั ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจาํเป็น
รีบด่วนเพื"อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั โดยกรรมการสามารถร้องขอสารสนเทศที"จาํเป็นเพิ"มเติมไดจ้าก
เลขานุการบริษทั

ประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการจะร่วมกบัพิจารณากาํหนดวาระการประชุม โดยเปิดโอกาสให้
กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื"องเขา้สู่วาระการประชุมได้ โดยในบางวาระอาจมีผูบ้ริหารระดบัสูงเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยเพื"อใหส้ารสนเทศในรายละเอียดเพิ"มเติม

(5) ค่าตอบแทน

บริษทัมีนโยบายกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ใหอ้ยูใ่นระดบัที"สามารถจูงใจ
ให้สามารถรักษากรรมการที"มีคุณภาพตามที"ต้องการได้ ค่าตอบแทนจะอยู่ในระดับที"เทียบเคียงได้กับกลุ่ม
อุตสาหกรรมเดียวกนั และเชื"อมโยงกบัผลการดาํเนินงานของบริษทั โดยขออนุมติัค่าตอบแทนของกรรมการใน
ที"ประชุมผูถื้อหุน้

ค่าตอบแทนของกรรมการผูจ้ดัการและผูบ้ริหารระดบัสูง กาํหนดใหมี้ความเหมาะสมกบัอาํนาจหนา้ที"ตาม
หลกัเกณฑ์และนโยบายที"คณะกรรมการบริษทักาํหนดและเพื"อประโยชน์สูงสุดของบริษทั ระดบัค่าตอบแทน
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เป็นเงินเดือน โบนสั และผลตอบแทนจูงใจในระยะยาวสอดคลอ้งกบัผลงานของบริษทัและการปฏิบติังานของ
ผูบ้ริหารแต่ละราย

(6) การพฒันากรรมการและผู้บริหารของบริษัท

คณะกรรมการบริษทัส่งเสริมและอาํนวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผูเ้กี"ยวขอ้งใน
ระบบการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทั เช่น กรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหาร เป็นตน้ เพื"อให้มีการ
ปรับปรุงการปฏิบติังานอย่างต่อเนื"อง ซึ" งการฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระทาํเป็นการภายในบริษทัหรือใช้
บริการของสถาบนัภายนอก

ทุกครั& งที"มีการเปลี"ยนแปลงกรรมการใหม่ เลขานุการบริษทัจะจดัให้มีเอกสารขอ้มูลที"เป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบติัหนา้ที"ของกรรมการใหม่ รวมถึงจดัให้มีการแนะนาํลกัษณะธุรกิจและแนวทางการดาํเนินธุรกิจให้แก่
กรรมการใหม่

ในปี 2562 ที"ผา่นมา มีกรรมการของบริษทัไดเ้ขา้อบรมหลกัสูตรพฒันาความรู้ และความสามารถ
ดงันี&

ชื�อ-สกุล ตาํแหน่ง หลักสูตร

(วนัที�เข้ารับการอบรม)

น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ , เลขานุการบริษทั ผูน้าํการเปลี"ยนแปลงระดบัสูง
เพื"อเตรียมรับ Thailand 4.0

(วนัที" 29 - 31 พฤษภาคม 2562)

การกาํกับดูแลเรื�องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษทัฯ มีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผูบ้ริหารในการนาํขอ้มูลภายในของบริษทัซึ" งยงัไม่
เปิดเผยต่อสาธารณะชนไปใชแ้สวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซื&อขายหลกัทรัพย์ ดงันี&

1. ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั& งผู ้บริหารฝ่ายต่างๆ เกี"ยวกับหน้าที" ที"ต้องรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที"ยงัไม่บรรลุนิติภาวะต่อสํานักงานคณะกรรมการกาํกับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และตาม
ประกาศสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที"สจ. 12/2552 เรื"องการจดัทาํและเปิดเผยรายงานการถือ
หลกัทรัพยข์องกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี และบทกาํหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535

2. บริษัทกําหนดให้ผู ้บริหารรายงานการเปลี"ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 และตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที"สจ. 12/2552
เรื"องการจดัทาํและเปิดเผยรายงานการถือหลกัทรัพยข์องกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี เพื"อให้
บริษทัสามารถตรวจสอบการซื&อขายหุน้ของผูบ้ริหารทุกราย
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3. ผูบ้ริหารที"ไดรั้บทราบขอ้มูลภายในที"เป็นสาระสําคญั ซึ" งมีผลต่อการเปลี"ยนแปลงราคาหลกัทรัพย์
จะตอ้งระงบัการซื&อขายหลกัทรัพยข์องบริษทัในช่วง 1 เดือน ก่อนที"งบการเงินหรือขอ้มูลภายในนั&น
จะเปิดเผยต่อสาธารณชน และห้ามไม่ให้เปิดเผยขอ้มูลที"เป็นสาระสาํคญันั&นต่อบุคคลอื"น ทั&งนี&หาก
พบว่ามีการใช้ขอ้มูลภายในมีความประพฤติที"ส่อไปในทางที"จะทาํให้บริษทัหรือผูถื้อหุ้นได้รับ
ความเสื" อมเสียและเสียหาย โดยผู ้กระทําการเป็นบุคลากรระดับคณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณาบทลงโทษตามความเหมาะสม และหากผูก้ระทาํผิดเป็น
ผูบ้ริหารระดบัรองลงไป คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูพ้ิจารณาบทลงโทษสําหรับผูก้ระทาํผิด
นั&นๆ

4. *ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้งของบริษทั ใชข้อ้มูลภายในของบริษทัที"มีหรือ
อาจมีผลกระทบต่อการเปลี"ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ" งย ังมิได้เปิดเผยต่อ
สาธารณชน ซึ"งตนไดล่้วงรู้มาในตาํแหน่งหรือฐานะเช่นนั&น มาใชเ้พื"อการซื&อหรือขายหรือเสนอซื&อ
หรือเสนอขาย หรือ ชักชวนให้บุคคลอื"นซื& อหรือขาย หรือเสนอซื& อ หรือเสนอขายซึ" งหุ้นหรือ
หลกัทรัพยอื์"น (ถา้มี) ของบริษทั ไม่วา่ทั&งทางตรงหรือทางออ้ม ในประการที"น่าจะเกิดความเสียหาย
แก่บริษทั ไม่วา่ทั&งทางตรงหรือทางออ้ม และไม่วา่การกระทาํดงักล่าวจะทาํเพื"อประโยชน์ต่อตนเอง
หรือผู ้อื"น หรือนําข้อเท็จจริงเช่นนั& นออกเปิดเผยเพื"อให้ผู ้อื"นกระทําดังกล่าว โดยตนได้รับ
ผลประโยชนต์อบแทนหรือไม่ก็ตาม

5. *ห้ามมิให้ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทั หรือ อดีตกรรมการ ผูบ้ริหาร
พนกังาน และ ลูกจา้งที"ลาออกแลว้ เปิดเผยขอ้มูลภายใน หรือ ความลบัของบริษทั ตลอดจนขอ้มูล
ความลบัของคู่คา้ของบริษทั ที"ตนไดรั้บทราบจากการปฎิบติัหนา้ที"ใหบุ้คคลภายนอกรับทราบ (เป็น
ระยะเวลา 1 ปี หลงัพน้สภาพ กรณีลาออก) แม้ว่าการเปิดเผยขอ้มูลดังกล่าวจะไม่ทาํให้เกิดผล
เสียหายแก่บริษทัและคู่คา้ของบริษทั

6. *กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้งของบริษทั หรือ อดีตกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ
ลูกจา้งมีหน้าที"เก็บรักษาความลบั และ/หรือขอ้มูลภายในของบริษทั และ มีหนา้ที"ในการใชข้อ้มูล
ภายในของบริษัทเพื"อประโยชน์การดําเนินธุรกิจของบริษัทเท่านั& น ทั& งนี& ห้ามมิให้ กรรมการ
ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทั นาํความลบั และ/หรือ ขอ้มูลภายในของบริษทัไปใช้
ประโยชนแ์ก่บริษทัอื"นที"ตนเองเป็น ผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้ง

7. *กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทัมีหน้าที"ปฎิบติัตามแนวทางการใช้ขอ้มูล
ภายในของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และ พระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จาํกดั รวมถึงกฎเกณฑอื์"นที"เกี"ยวขอ้ง

หมายเหตุ.- *นโยบายการใชข้อ้มูลภายในของบริษทั ขอ้ 1- ขอ้ 3 ไดรั้บการอนุมติัจากที"ประชุมคณะกรรมการบริษทั
ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 และ ขอ้ 4- ขอ้ 7 ไดรั้บการอนุมติัจากที"ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั& งที"
6/2555 เมื"อวนัที" 20 มิถุนายน 2556
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บุคลากร

จํานวนพนักงานและผลตอบแทน

บริษทัฯ มีจาํนวนพนกังานของบริษทัแบ่งตามสายงานหลกั ดงันี&
ลําดบั สายงานหลัก จํานวนพนักงาน (คน)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562

1. สายงานปฏิบติัการ 431
2. สายงานบริหารกลาง 20
3. สาํนกัเลขานุการฯ/กฎหมาย/ตรวจสอบ 5
4. สายงานตลาด 12
5. สายงานบญัชีการเงิน 16
6. สายงานจดัซื&อ 12

รวม 496
-รวมพนกังานประจาํและพนกังานรายวนั

ทั&งนี& ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2560 ปี 2561 และ ปี 2562 บริษทัฯไดใ้หค้่าตอบแทนที"เป็นตวัเงินแก่
พนกังาน (ไม่รวมผูบ้ริหาร) ในรูปแบบของเงินเดือน โบนสั และอื"นๆ เช่น ค่าล่วงเวลา เบี&ยเลี&ยง เงินสบทบ
กองทุน เป็นตน้ ซึ" งคิดเป็นจาํนวนเงินทั&งหมด ดงันี&

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562
จาํนวนพนกังาน (คน) 302 449 496
ค่าตอบแทนรวม (บาท) 71,678,226 101,003,544.50 86,769,064.75

นโยบายในการอบรมและพฒันาพนักงาน

ผูบ้ริหารของบริษทัไดต้ระหนักถึงความสําคญัของทรัพยากรบุคคล ซึ" งเป็นหัวใจสําคญัของการดาํเนิน
ธุรกิจ ดงันั&นบริษทัจึงมีนโยบายจดัอบรมพนกังานเป็นระยะ เพื"อเพิ"มศกัยภาพในการทาํงาน โดยบริษทัจะใหฝ่้าย
ต่างๆนาํเสนอหลกัสูตรที"เกี"ยวขอ้งกบัหน่วยงานของตน เช่น ความปลอดภยัในการทาํงาน เทคนิคในการจดัซื&อ
เทคนิคการพ่นสี ความรู้ดา้นบญัชี เป็นตน้ โดยงบประมาณจะขึ&นอยู่กบัดุลยพินิจของผูบ้ริหารในแต่ละสายงาน
ทั&งนี& บริษทัมีการกาํหนดนโยบายการประเมินผลการปฏิบติังานของพนกังานเป็นประจาํทุกปี เพื"อให้เป็นกลไก
ในการพฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของบุคลากร
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ประวตัิความเป็นมา

บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั” หรือ “บางกอก เดค-คอน”) เดิมชื�อ บริษทั
บางกอกวูดเดน้บิสิเนส จาํกดั ก่อตั#งขึ#นเมื�อวนัที� 17 กุมภาพนัธ์ 2535 ดว้ยทุนจดทะเบียน 25 ลา้นบาท มีผู ้
ถือหุ้นใหญ่ คือ กลุ่มของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติและครอบครัว เพื�อดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่าย
ครุภณัฑร์าชการ และเฟอร์นิเจอร์ไมย้างพาราทั#งในประเทศและต่างประเทศ ภายใตต้ราสินคา้ “I-Relax”

- ปี 2536 บริษทัเริ�มประกอบธุรกิจรับเหมาตกแต่งภายใน –
- ปี 2543 บริษทัไดเ้พิ�มทุนจดทะเบียนชาํระแลว้เป็น 80 ลา้นบาท และเริ�มลดงานผลิตและจาํหน่าย

เฟอร์นิเจอร์มาเป็นรับเหมาตกแต่งภายในอย่างเต็มตวั เนื�องจากขณะนั#นสินคา้ที�มาจาก
ประเทศจีนมีตน้ทุนที�ต ํ�ากวา่ทาํใหบ้ริษทัไม่สามารถแข่งขนัได้ บริษทัมีทุนจดทะเบียนและ
ทุนชาํระ แลว้เป็น 150 ลา้นบาท เพื�อขยายกาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2551 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้อีก 40 ลา้นบาท เป็น 190 ลา้นบาท เพื�อขยาย
กาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2552 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้อีก 70 ลา้นบาท เป็น 260 ลา้นบาท เพื�อขยาย
กาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2554 บริษทัไดด้าํเนินการแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนและเพิ�มทุนจดทะเบียนอีกจาํนวน 90 ลา้น
บาท เป็น 350 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อนําหุ้นเพิ�มทุนดังกล่าวเสนอขายต่อ
ประชาชนทั�วไปเป็นครั# งแรกในวนัที� 25 กนัยายน 2556 พร้อมทั#งนาํบริษทัเขา้จดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพย์ เอม็ เอ ไอ

- ปี 2556 บริษทัไดเ้ขา้จดทะเบียน เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพย์ MAI
- ปี 2557 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 87.5 ลา้นบาท เป็น 437.5 ลา้นบาท เพื�อรองรับการใช้

สิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ (BKD-W1)
- ปี 2558 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 88,373,250 บาท เป็น 525,873,250 บาท เพื�อรองรับการ

จ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัใหก้บัผูถื้อหุน้
- ปี 2559 บริษทัฯ ได้จัดตั# งบริษทัย่อย ชื�อ บริษทั บีเคดี เรียลเอสเตท จาํกัด มีทุนจดทะเบียน 619

ลา้นบาท
- ปี 2561 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 269.36 ลา้นบาท เพื�อรองรับการออกและเสนอขายหุ้น

สามญัและใบสําคญัแสดงสิทธิให้กบับุคคลในวงจาํกดั และเขา้ลงทุนในโครงการผลิตและ
จาํหน่ายนํ# าประปาในพื#นที�บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ตและพงังา
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ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัท

บริษทัดาํเนินธุรกิจรับเหมาตกแต่งภายในอาคารสํานักงาน คอนโดมิเนียม โรงแรม สํานักงาน
หา้งสรรพสินคา้ มหาวิทยาลยั โรงพยาบาล และสถานที�ราชการ เป็นตน้ โดยแต่ละโครงการจะมีรายละเอียด
รูปแบบและขนาด รวมถึงความตอ้งการใชง้านที�หลากหลายแตกต่างกนัไป ทั#งนี# ในการรับเหมางานตกแต่ง
ภายในนั#น บริษัทจะรับผิดชอบตั# งแต่การจัดหาวสัดุอุปกรณ์เพื�อนํามาผลิตชิ#นงานเองสําหรับป้อนให้
โครงการ การจัดหาอุปกรณ์และเฟอร์นิเจอร์สําเร็จรูป งานระบบไฟฟ้า ประปา แอร์ สุขาภิบาล เครื� อง-
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ รวมถึงดูแลรับผิดชอบขั#นตอนการก่อสร้างและติดตั#งจนกว่าโครงการจะเสร็จสมบูรณ์
โดยกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของบริษทั คือ หน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ และบริษทัเอกชนทั�วไป โดยในช่วง ปี
2560 – ปี 2562 ที�ผา่นมา บริษทัไดเ้ป็นผูรั้บเลือกให้เขา้ดาํเนินงานในโครงการต่างๆ อาทิ โครงการศาลาว่า
การกรุงเทพมหานคร , โครงการสถาบนัการแพทยจ์กัรีนฤบดินทร์, โครงการรัฐสภาแห่งใหม่ , โครงการ
โรงเรียนนานาชาติ VERSO เป็นตน้

โครงสร้างรายได้ของกลุ่มบริษัท

โครงสร้างรายได้

2560 2561 2562

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

-รายไดต้ามสัญญาตกแต่งภายใน
-รายไดจ้ากการขาย

1,444.81
2.64

79.25
0.15

1,159.94
2.60

99.05
0.22

743.70
4.56

98.00
0.60

รายไดอื้�น ๆ1 375.66 20.60 8.47 0.73 10.59 1.40
รายได้รวม 1,823.11 100 1,171.01 100 758.85 100

หมายเหตุ: 1 รายไดอื้�น ๆ ประกอบดว้ย รายไดค่้าสินไหมทดแทน รายไดจ้ากการขายเศษวสัดุ กาํไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปลี�ยน กาํไร(ขาดทุน)
จากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น เป็นตน้
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เป้าหมายการดําเนินธุรกิจ

วสัิยทัศน์ และ พนัธกิจ

ในปี 2562 ที�ผ่านมา คณะกรรมการได้มีการพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และ
วฒันธรรมของบริษทั เพื�อให้เขา้ถึงลูกคา้ และสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ของธุรกิจในปัจจุบนั โดยบริษทัฯ
ดําเนินธุรกิจโดยมุ่งเน้น “คุณภาพและความเป็นธรรม” ซึ� งหมายถึงการเป็นธุรกิจชั# นนําที�ผลิตสินค้า
คุณภาพสูง ให้บริการที�เป็นเยี�ยม ดาํเนินธุรกิจที�เป็นธรรมแก่ทุกฝ่ายที�เกี�ยวขอ้งที�มีส่วนสร้างสรรค์ และ
ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆเพื�อสังคม เช่น การศึกษา สิ�งแวดลอ้ม และสาธารณประโยชน์อยา่งต่อเนื�อง สอดคลอ้ง
กบัแนวคิดการดาํเนินการของบริษทัที�ตั#งมั�นในความเป็นธรรม มุ่งมั�นสู่ความเป็นเลิศ เชื�อมั�นแห่งคุณค่าของ
มนุษย์ และมุ่งเนน้ความรับผดิชอบต่อสงัคม

จากแนวคิดดงักล่าว บริษทัจึงกาํหนดวิสัยทศัน์ วตัถุประสงค์ พนัธกิจ และวฒันธรรมองคก์รไว ้ ดงันี#

วสัิยทัศน์ : “เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นการรับเหมาตกแต่งภายในแบบครบวงจรอนัดบัหนึ�งของประเทศไทย”

พนัธกิจ :

1. สร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้ดว้ยการส่งมอบคุณภาพงานที�มีความคุม้ค่า
2. มุ่งเนน้การสร้างพนัธมิตรกบัทุกภาคส่วนโดยยดึถือผลประโยชน์ขององคก์รเป็นสิ�งที�สาํคญั
3. ปรับปรุงกระบวนการทาํงานภายในเพื�อใหเ้กิดความคล่องตวั ประหยดัค่าใชจ่้าย และเวลา
4. ปรับปรุงกระบวนการดา้นการผลิตเพื�อใหเ้กิดประสิทธิภาพทั#งในดา้นคุณภาพ และตน้ทุนการผลิต
5. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ที�เหมาะสมกับงานของตนเอง อาทิ ความคิดริเริ� ม

สร้างสรรค์ ความรู้ดา้นเทคนิค ความเชี�ยวชาญในงานทาํ มีทศันคติที�ดีต่อการทาํงาน มีวินยัในตวัเอง
เขา้ใจการทาํงานอยา่งเป็นทีมเพื�อมุ่งเนน้ความสาํเร็จขององคก์รในภาพรวม

วฒันธรรม : เพื�อใหพ้นกังานมีคุณสมบติั ดงัต่อไปนี#
รักงาน มีความมุ่งมั�นเพื�อใหบ้รรลุเป้าหมาย
รักลูกคา้ ใหบ้ริการลูกคา้อยา่งดีที�สุด
รักคุณธรรม มีพฤติกรรมสุจริต ซื�อสัตย์ โปร่งใส
รักองคก์ร จงรักภกัดีต่อองคก์ร
รักทีมงาน ทาํงานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ
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เป้าหมายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท

การกาํหนดกลยุทธ์

ระดบักลยุทธ์ รายละเอียด

กลยุทธ์ระดบัองค์กร (Corporate Str ategy) - การขยายธุรกิจใหเ้จริญเติบโต (Growth Strategy)
ทั#งภายในประเทศ และนอกประเทศ

- ขยายธุรกิจโดยการเพิ�มพนัธมิตรทางธุรกิจ
- พฒันาองคก์รการเรียนรู้ มีการวางแผนสืบทอด
ตาํแหน่ง และการพฒันาผูน้าํขององคก์ร

- พฒันาองคก์รส่งเสริมความรับผดิชอบต่อสังคม
- ควบคุมค่าใชจ่้ายดว้ยระบบงบประมาณ

กลยุทธ์ระดบัปฏิบัติการ (Function Strategies) รายละเอียด

ด้านการตลาด - การสร้างความแตกต่าง(Differentiation) และความ
โดดเด่น ในความสามารถหลกัขององคก์ร
(Core Competency)

- สร้างภาพพจน์ของบริษทัในดา้นการใหบ้ริการแก่
ลูกคา้ที�แตกต่างจากคู่แข่งโดยการใชเ้ทคโนโลยี
สมยัใหม่ในการใหบ้ริการแก่ลูกคา้

- พฒันาการตลาดเชิงรุก สร้างภาพลกัษณ์ขององคก์ร
ใหเ้ป็นที�รู้จกั “คิดถึงการตกแต่งภายใน นึกถึง
บางกอก เดค-คอน”

- การพฒันาผลิตภณัฑห์รือบริการ เพื�อพฒันาตลาด
ใหม่ ใหค้รอบครองส่วนครองตลาดใหม้ากขึ#น
โดยการเขา้ไปสู่กลุ่มลูกคา้กลุ่มใหม่

การผลิต/บริการ - ใชเ้ทคโนโลยทีี�ทนัสมยัและระบบประกนัคุณภาพ
ในการบริการ เพื�อสนบัสนุนกลยทุธ์ระดบัธุรกิจ
ในการสร้างความแตกต่างจากคู่แข่งขนั

การจัดการ - พฒันาองคก์รยั#งยนืเปี� ยมสุข
- พฒันาบุคลากรใหมี้ความสามารถ มีทกัษะและ
ความชาํนาญ ในการใหบ้ริการ

- พฒันาระบบสารสนเทศใหร้องรับงบประมาณ
และการขยายตวัทางธุรกิจ
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ปัจจัยความเสี�ยง

1. ความเสี�ยงในการประกอบธุรกิจ

1.1 ความเสี�ยงจากการพึ�งพิงงานประมูลราชการเป็นหลกั
รายไดจ้ากการใหบ้ริการในรอบระยะเวลาที�ผา่นมา ส่วนใหญ่มาจากองคก์รของภาครัฐ ดงันั,นหาก

เกิดสถานการณ์ไม่มั�นคงทางการเมืองอาจส่งผลกระทบต่อรายไดข้องบริษทั อยา่งไรกดี็บริษทัไดมี้นโยบายใน
การเพิ�มฐานลูกคา้ไปยงัภาคเอกชนต่างๆ ทั,งในส่วนของงานตกแต่งใหม่และงานปรับปรุง เพื�อใหเ้ขา้กบัทุก
กลุ่มเป้าหมาย

1.2 ความเสี�ยงดา้นความต่อเนื�องของรายได้
รายไดห้ลกัของบริษทัมาจากการใหบ้ริการรับเหมาตกแต่งภายในแก่องคก์รต่างๆเป็นหลกั เป็นงาน

ที�มีกาํหนดเวลาสิ,นสุด บริษทัจึงแสวงหาข่าวสารดา้นการประมูลงาน รวมถึงการนาํเสนองานต่อลูกคา้อยู่อย่าง
ต่อเนื�องเพื�อเพิ�มโอกาสในการไดง้าน โดยไดเ้พิ�มช่องทางไปยงัองคก์รของรัฐ และเอกชนต่างๆ ซึ�งในอดีตจนถึง
ปัจจุบนังานตกแต่งภายในไม่ไดจ้าํกดัอยูเ่พียงโครงการที�ตั,งขึ,นใหม่เท่านั,น สาํหรับโครงการที�สร้างขึ,นมานานก็
ต้องการปรับปรุงพื,นที�ของตนให้สวยงามทนัสมัยและมีจาํนวนมากเช่นกัน ช่องทางในการหารายได้อย่าง
ต่อเนื�องของบริษทัจึงค่อนข้างไม่มีความเสี� ยง เนื�องจากเป็นปัจจัยของหลายภาคส่วนธุรกิจอาทิเช่น ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย,์ ธุรกิจการท่องเที�ยว, ธุรกิจทางการศึกษา, กิจการโรงพยาบาล รวมถึงสาํนกังานของทุกภาคส่วน
เป็นตน้

1.3 ความเสี�ยงจากการไดรั้บชาํระหนี,ล่าชา้
ในการเรียกเก็บค่าบริการจากลูกคา้ของบริษทัอาจมีบางกรณีที�การชาํระเงินล่าชา้ โดยการเรียกเก็บ

เงินจากองคก์รรัฐจะมีบางขั,นตอนที�ใชร้ะยะเวลาเกินกว่าที�คาดไว้ เช่น ขั,นตอนการตรวจงานและลงนามเพื�อรับ
มอบงานจนถึงขั,นตอนการขออนุมติัการจ่ายเงิน รวมถึงในกรณีที�มีการเพิ�ม-ลดปริมาณงานจากสัญญา จะมี
เอกสารและเนื,องานที�ตอ้งตรวจสอบมากกว่าปกติ ส่งผลให้การชาํระเงินค่าจา้งตอ้งล่าชา้ออกไป สําหรับการ
เรียกเก็บเงินจากองคก์รเอกชนจะมีความล่าชา้จากอยู่บางส่วนเช่นกนั ทั,งนี, ขึ,นอยู่กบัสภาวะทางเศรษฐกิจ หรือ
การที�ลูกคา้รอชาํระเงินจากผูว้่าจา้งหลกัหรือลูกคา้ของอคก์รเอกชนนั,น ซึ� งการที�บริษทัไดรั้บชาํระหนี, ล่าชา้ดงั
กล่าวจะทาํใหบ้ริษทัมีอายลูุกหนี,การคา้หรือรายไดค้า้งรับเป็นเวลานานและอาจส่งผลต่อสภาพคล่องทางการเงิน
บริษทั และยงัเป็นการเสียโอกาสที�บริษทัจะนาํเงินที�ไดรั้บชาํระไปใชส้ําหรับเป็นเงินหมุนเวียนในโครงการอื�น
นอกจากนี, บริษทัฯจะตอ้งทาํการตั,งสาํรองหนี,สงสัยจะสูญจากลูกหนี,การคา้หรือรายไดค้า้งรับดงักล่าวซึ� งอาจส่ง
ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบริษทั อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดใ้หค้วามสาํคญัต่อการคดัเลือกลูกคา้ โดยมีจะ
มีการตรวจสอบสถานะทางการเงิน และการมีมาตรการกาํหนดให้วางหลกัประกนัการชาํระค่าจา้ง การวางเงิน
มดัจาํแลว้แต่กรณี เพื�อป้องกนัความเสียหาย
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1.4 ความเสี�ยงจากการที�ผูว้า่จา้งชาํระเงินไม่ครบตามจาํนวน
ในลกัษณะการให้บริการของบริษทั อาจมีบางกรณีที�ลูกคา้มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงงานลงปริมาณ

งาน ซึ� งโดยส่วนใหญ่สัญญาจะเปิดช่องไวใ้ห้ลูกคา้สามารถกระทาํได้ อีกทั,งการที�ลูกคา้ขอส่วนลดค่างานโดย
ชี, ให้เห็นถึงงานอื�นที�จะเสนอให้แก่บริษทัในอนาคตหรือเพื�อลดระยะเวลาในการเบิกจ่ายค่างาน ลว้นแลว้แต่
ส่งผลให้บริษทัไดรั้บค่าจา้งลดลงจากเดิมที�ตกลงไว้ บริษทัจึงมีมาตราการในการทาํความตกลงเรื�องการเบิก
เงินงวดให้สอดคล้องกับปริมาณงานที�ทาํไป และทาํความตกลงในเรื� องงานเพิ�มลดเพื�อให้ได้ข้อสรุปก่อน
ดาํเนินการ เพื�อป้องกนัความเสียหาย

1.5 ความเสี�ยงเรื�องค่าปรับจากการทาํงานล่าชา้กวา่กาํหนด
ในการให้บริการตกแต่งภายในส่วนใหญ่มกัเกิดเหตุการณ์ลูกคา้ไม่สามารถส่งมอบพื,นที�ให้บริษทั

ทาํงานไดท้นัที เนื�องจากสภาพพื,นที�ยงัไม่พร้อมก็ดี ยงัมีการใชพ้ื,นที�อยูก่็ดี บริษทัจึงมีมาตรการในการแจง้สงวน
สิทธิ? ขยายระยะเวลาการทาํงานให้ลูกคา้ทราบทุกครั, งในกรณีที�เกิดเหตุที�ทาํให้บริษทัไม่สามารถทาํงานได้
ตามปกติโดยที�ไม่ไดเ้กิดจากความบกพร่องของบริษทั และมีการติดตามความคืบหน้าและปรับปรุงขอ้มูลให้
ลูกคา้ทราบอยา่งสมํ�าเสมอ รวมถึงการวางแผนการทาํงานใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานใชพื้,นที�ของลูกคา้ เพื�อใหง้าน
แลว้เสร็จทนัตามกาํหนด และลูกคา้ไดใ้ช้งานพื,นที�คามความประสงค์ เพื�อไม่ให้เกิดความล่าช้าและหลีกเลี�ยง
ปัญหาการถูกปรับ

1.6 ความเสี�ยงจากการพึ�งพิงผูรั้บเหมาช่วงโครงการ
บริษทัเป็นผูใ้หบ้ริการรับเหมาตกแต่งภายใน โดยส่วนใหญ่มีงานในส่วนอื�นรวมอยูด่ว้ย เช่น งาน

ระบบไฟฟ้า ประปา ระบบงานสื�อสาร ระบบสุขาภิบาล ระบบกลอ้งวงจรปิด CCTV เป็นตน้ เพื�อใหง้านเป็นไป
โดยความเรียบร้อยและรวดเร็วป้องกนัความผดิพลาด ในบางโครงการบริษทัจึงอาจตอ้งจดัจา้งผูรั้บเหมาช่วงที�มี
ความชาํนาญในงานดงักล่าวเขา้ร่วมทาํงานควบคู่กนั โดยบริษทัไดท้าํการคดัเลือกผูรั้บเหมาช่วงที�มีความชาํนาญ
และประสบการณ์ไวร้องรับหลายราย จึงคาดวา่ความเสี�ยงในกรณีนี, มีไม่มากนกั

1.7 ความเสี�ยงจากการควบคุมตน้ทุนไม่เป็นไปตามเป้าหมายและความผนัผวนของราคาวตัถุดิบ
ในการดาํเนินงานของบริษทัจะตอ้งสั�งซื,อวสัดุอุปกรณ์จาํนวนมาก จึงอาจประสบปัญหาในการ

ควบคุมตน้ทุน เนื�องจากการปรับตวัขึ,นลงของราคาวสัดุที�ขึ,นอยู่กบัช่วงเวลาและสภาวะเศรษฐกิจ ซึ� งกระทบ
ต่อผลการดาํเนินการของบริษทั

วตัถุดิบที�เป็นตน้ทุนหลกัในการก่อสร้าง ไดแ้ก่ ไม้ โครง ฝ้า ผนงั กระจก และ หิน เป็นตน้ ซึ� งส่วน
ใหญ่แลว้บริษทัรวมค่าวสัดุอุปกรณ์ที�ตอ้งจัดซื,อโดยรวมอยู่ในค่ารับเหมาก่อสร้างตกแต่งภายใน โดยบริษทั
จะตอ้งยืนราคาวสัดุที�ใช้ไวต้ลอดช่วงเวลาในการปฏิบติังาน ดงันั,นเมื�อมีการปรับราคาของสินคา้ดงักล่าวจะมี
ผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนของบริษทั อย่างไรก็ตาม ที�ผ่านมาราคาตน้ทุนสินคา้ที�บริษทัประเมินเพื�อยื�น
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ประกวดราคากบัราคาที�สั�งซื,อจริงไม่มีความแตกต่างกนัมากนัก เนื�องจากช่วงระยะเวลาไม่ไดห่้างกนัมาก จึง
สามารถยืนราคาเดิมได้ ทั,งนี, บริษทัไดล้ดความเสี�ยงเรื�องราคาวสัดุบางอย่าง เช่น การสั�งสินคา้บางรายการที�
จาํเป็นต้องใช้สําหรับทุกโครงการ เช่น ไม้ ในปริมาณมากเพื�อที�ได้ราคาตํ�า และเจรจาตกลงราคากับผูข้าย
ล่วงหนา้ทาํใหส้ามารถกาํหนดราคาไดล้่วงหนา้และควบคุมตน้ทุนไม่ใหเ้กินงบประมาณ

ในด้านการควบคุมวตัถุดิบในโรงงานมีการจัดเก็บวสัดุไวใ้นคลงัสินค้ามีการควบคุมด้านความ
ปลอดภยั และการรับ-จ่ายวตัถุดิบ และตรวจนบัปริมาณสินคา้คงเหลือที�คลงัสินคา้ทุกไตรมาส นอกจากนี, มีการ
ใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในการควบคุมตน้ทุนทั,งปริมาณการใช้และราคาซื,อเปรียบเทียบกบังบประมาณที�วางไว้
อยา่งใกลชิ้ด

1.8 ความเสี�ยงจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายภาครัฐ
การเปลี�ยนแปลงนโยบายของภาครัฐเป็นปัจจยัที�มีอิทธิพลต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั โดยเฉพาะ

นโยบายด้านงบประมาณรายจ่ายประจาํปี เนื�องจากธุรกิจของบริษทัยงัมีการพึ�งพิงงานจากองค์กรรัฐและ
รัฐวิสาหกิจ ดงันั,น นโยบายดา้นงบประมาณของภาครัฐจึงอาจส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละผลประกอบการของ
บริษทั อยา่งไรก็ตามบริษทัไดท้าํการติดตามการเปลี�ยนแปลงนโยบายของภาครัฐอยา่งสมํ�าเสมอ เพื�อใหส้ามารถ
กาํหนดแผนงานและเป้าหมายทางธุรกิจของบริษทัไดอ้ย่างสอดคลอ้ง และ เตรียมความพร้อมในการรับมือต่อ
นโยบายของภาครัฐที�เปลี�ยนแปลงไปในเรื�องดงักล่าวอยา่งเหมาะสม

1.9 ความเสี�ยงจากการแข่งขนัสูงในอุตสาหกรรม
ธุรกิจใหบ้ริการรับตกแต่งภายในมีผูป้ระกอบการจาํนวนมาก ตั,งแต่รายเลก็ที�มีพนกังานเพียง 5-10 คน จนถึง

รายใหญ่ที�มีพนักงานมากกว่า 200 คน เนื�องจากเป็นอุตสาหกรรมที�ไม่มีขอ้จาํกัดในการเขา้มาดาํเนินธุรกิจ
(Barrier to Entry) ดงันั,น จึงเป็นธุรกิจทีมีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง โดยเฉพาะอย่างยิ�งในช่วงภาวะเศรษฐกิจ
ตกตํ�า ผูใ้หบ้ริการรับเหมาแต่ละรายจะใชน้โยบายแข่งขนัดา้นราคาในการประมูลงาน เพื�อใหมี้กระแสเงินสดรับ
เพียงพอต่อค่าใชจ่้ายคงที�ที�บริษทัแบกรับซึ�งอาจส่งผลใหผ้ลประกอบการของผูด้าํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมนี,ลด
ตํ�าลง

อยา่งไรก็ดี โดยปกติแลว้ความสามารถในการรับเหมาให้บริการตกแต่งภายในงานหนึ�งๆ จะขึ,นอยู่

กบัขนาดเงินทุนหมุนเวียนของผูรั้บเหมาแต่ละราย การแข่งขนัส่วนใหญ่จึงเกิดขึ,นเฉพาะในกลุ่มที�มีขนาดธุรกิจ

ใกลเ้คียงกนั โดยบริษทัซึ� งถือเป็นผูใ้ห้บริการขนาดใหญ่ที�มีความสามารถในการประมูลงานมูลค่าสูงซึ� งมีน้อย

ราย นอกจากนี, บริษทัยงัมีนโยบายการควบคุมการเขา้ประมูลงานที�เขม้งวด โดยจะไม่เขา้ประมูลงานที�เห็นว่ามี

การแข่งขนัที�รุนแรงโดยการตดัราคาซึ� งเสี�ยงต่อการขาดทุน หากชนะการประมูลและไดท้าํงานจริง แต่มีนโยบาย

ในการเลือกรับงานที�มีอตัรากาํไรเหมาะสม เพื�อรักษาระดบัคุณภาพงานให้บริการตกแต่งภายในไวใ้นระดบัดี

เยี�ยม
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1.10 ความเสี�ยงจากการขาดแคลนแรงงานและบุคลากร
แรงงานเป็นปัจจยัหลกัของธุรกิจก่อสร้างตกแต่งภายใน และมีผลต่อความสามารถของบริษทัที�จะ

เขา้รับงาน หรือส่งมอบงานใหเ้ป็นไปตามแผน การยา้ยกลบัภูมิลาํเนาเพื�อประกอบอาชีพเกษตรกรรม หรืออาชีพ
อื�นๆในทอ้งถิ�น ของแรงงาน และอาจส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบริษทัได้ บริษทัจึงมีนโยบายจ่าย
ค่าตอบแทน สวสัดิการผลประโยชน์ เพื�อเป็นแรงจูงใจพนกังาน และการประชาสัมพนัธ์รับสมคัรแรงงานเพื�อ
สํารองกรณีไดรั้บงานเพิ�ม รวมถึงการจา้งผูรั้บเหมาช่วงในกรณีจาํเป็นเร่งด่วนหรือตอ้งใช้ความเชี�ยวชาญตาม
วิชาชีพ

1.11 ความเสี�ยงขอ้พิพาททางกฎหมาย
การประกอบกิจการของบริษทัอาจมีความเสี�ยงต่อขอ้พิพาททางกฎหมายในบางกรณี เช่น กรณี

ลูกคา้ไม่ชาํระเงินค่าจา้ง, การส่งมอบงานล่าชา้, การไม่เห็นดว้ยกบัระยะเวลาการขยายสัญญา, การส่งวตัถุดิบจาก
ผูจ้าํหน่ายมายงับริษทัไม่ตรงตามชนิดหรือกาํหนดเวลา, การก่อให้เกิดความเสียหายต่องานของบริษทัจากผู ้
รับจา้งร่วมโครงการรายอื�น หรือผูรั้บเหมาช่วง เป็นตน้

ทั,งนี, บริษทัใหค้วามสาํคญักบัการป้องกนัเหตุดงักล่าวอยา่งต่อเนื�อง โดยบริษทัมีฝ่ายกฎหมายคอย
ดูแลและใหค้าํแนะนาํในการดาํเนินการ เพื�อป้องกนัขอ้พิพาทที�อาจเกิดขึ,น

1.12 ความเสี�ยงดา้นเงินทุนหมุนเวียน
บริษทัทาํธุรกิจรับงานตกแต่งภายในโดยการประมูลงาน ดงันั,นจึงตอ้งใชเ้งินทุนหมุนเวียนค่อนขา้ง

สูงสาํหรับการขยายการรับงานเนื�องจากตอ้งสาํรองไวส้าํหรับการประมูลงาน การประกนัผลงาน และใชใ้นการ
ดาํเนินงานก่อสร้างโดยเฉพาะการเริ�มงานในการจ่ายค่าวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง เป็นตน้ ซึ� งบริษทัไดล้ดความเสี�ยง
โดยการรับงานทั,งภาครัฐและเอกชน ทั,งงานที�มีระยะเวลานานและงานปรับปรุงที�ใชเ้วลาสั,น เพื�อรับเงินสดมา
หมุนเวียนในกิจการ นอกจากนี, ยงัจดัหาแหล่งเงินทุนจากสถาบนัการเงินให้เพียงพอ โดยกาํหนดระยะเวลาและ
เงื�อนไขการชาํระเงินตน้และดอกเบี,ยใหเ้หมาะสม

1.13 ความเสี�ยงจากอุทกภยั
เนื�องจากที�ต ั,งสาํนกังานและ โรงงานของบริษทัอยูใ่นจงัหวดันนทบุรี ซึ� งเป็นพื,นที�เสี�ยงจากภยันํ, า

ท่วม โดยในช่วงปลายปี 2554 ที�ผ่านมา บริษทัไดป้ระสบกบัเหตุอุทกภยันํ, าท่วม โดยนํ, าไดเ้ขา้ท่วมพื,นที�ตั,งของ
สาํนกังาน และ โรงงาน ทาํใหท้รัพยสิ์นของบริษทัไดรั้บความเสียหาย อยา่งไรก็ตาม บริษทั ไดท้าํการประกนัภยั
ครอบคลุมมูลค่าความเสียหายที�เกิดขึ,น จึงไม่ได้รับความเสียหายต่อทรัพยสิ์นสูงมากนัก ทั,งนี, ภายหลงัจาก
เหตุการณ์ดงักล่าวบริษทัไดท้าํการก่อสร้างคนักาํแพงกั,นนํ, าลอ้มรอบบริเวณตวัโรงงานโดยคนักาํแพงดงักล่าวมี
ความลึกจากพื,นดินลงไปราว 1 เมตร พร้อมร่องทางระบายนํ, าออก เพื�อป้องกนันํ, าที�ไหลรอดมาจากใตดิ้น และ
อยูพ่น้สูงจากพื,นดินอีกราว 3 เมตร เพื�อป้องกนัความเสียหายที�เกิดขึ,นกบัทรัพยสิ์นภายในโรงงาน รวมทั,งจดัใหมี้
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อุปกรณ์ในการระบายนํ, าอย่างเพียงพอ อย่างไรก็ตาม บริษทัมีการทาํประกนัภยัเพื�อคุม้ครองความเสี�ยงจากภยั
ต่างๆ ซึ� งรวมถึงอุทกภยัเพื�อลดผลกระทบที�อาจเกิดขึ,นจากเหตุนํ, าท่วม แต่ยงัไม่ครอบคลุมมูลค่าทรัพยสิ์นของ
บริษทั เนื�องจาก ภายหลงัจากเหตุการณ์นํ, าท่วมบริษทัประกนัภยัมีนโยบายที�ไม่รับการประกนัภยัดงักล่าวใน
จาํนวนที�สูงมากเพียงพอที�จะสามารถชดเชยความเสียหายที�อาจเกิดขึ,น ทั,งนี, บริษทัใช้วิธีบริหารจดัการเพื�อ
ป้องกนัเหตุดงักล่าว และมีนโยบายที�จะดาํเนินการทาํประกนัภยัคุม้ครองอุทกภยัเพิ�มเติมตามความเหมาะสม
เพื�อใหค้รอบคลุมมูลค่าทรัพยสิ์นต่อไป

1.14 ความเสี�ยงจากการที�บริษทัเริ�มการทาํงานไปก่อนแต่ไม่สามารถเรียกเก็บเงินได้
ตามที�ผูส้อบบญัชีของบริษทัไดมี้ขอ้สังเกตุในการตรวจสอบงบการเงินงวดประจาํปี 2555 ว่า

ใน กรณีที�บริษทัมีงานเพิ�มหรือเปลี�ยนจากสัญญาเดิม บริษทัเริ�มการทาํงานก่อนการแกไ้ขเปลี�ยนมูลค่างานใน
สัญญา และบริษทัจะบนัทึกรายไดส้ําหรับงานเพิ�มก็ต่อเมื�อไดมี้การลงนามในสัญญาจริงแลว้ ทั,งนี, ตน้ทุนงาน
ส่วนเพิ�มที�นาํมาปรับปรุงกบัประมาณการตน้ทุน ซึ� งนาํมาคาํนวณรายไดใ้นแต่ละงวดบญัชีอาจทาํให้รายไดต้ ํ�า
กว่าความเป็นจริง เนื�องจากไม่ไดน้าํมูลค่างานส่วนเพิ�มที�บริษทัอาจจดัเก็บเพิ�มเติมไดม้าคาํนวณรายไดซึ้� งทาง
ผูส้อบบญัชี ไดมี้ขอ้เสนอแนะให้ บริษทัควรจดัทาํสัญญาเพิ�มหรือลดงานอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร ทนัทีที�ทราบ
วา่มีการเปลี�ยนแปลงงาน โดยควรกาํหนดระยะเวลาจดัทาํภายใน 1 เดือนเป็นอยา่งชา้

อย่างไรก็ตาม ในทางปฎิบติับริษทัไม่สามารถดาํเนินการตามขอ้เสนอแนะของผูส้อบบญัชีได้
ทั,งหมด เนื�องจากขั,นตอนการอนุมติัลงนามของผูว้า่จา้งโดยเฉพาะในหน่วยงานของภาครัฐมีระยะเวลานาน
อีกทั,ง ในสัญญาให้บริการหลกั โดยทั�วไปไดมี้การระบุให้บริษทัตอ้งรับเงื�อนไขการเปลี�ยนแปลงและ/หรือ
แก้ไขงานเพิ�มเติมอยู่แลว้ ทั,งนี, บริษทัมีแนวทางในการป้องกนัหรือจาํกัดความเสี�ยงจากการที�ได้ทาํงานไป
แลว้แต่ไม่สามารถเรียกเก็บเงินจากผูว้่าจา้งได้ โดยจะพยายามรับงานในส่วนที�มีการเพิ�มเติมไม่เกินร้อยละ 10
ของมูลค่างานทั,งหมด และจะดาํเนินการเร่งรัดการลงนามในสัญญาการเปลี�ยนแปลงเพิ�มลดงานกบัผูว้่าจ้าง
เนื�องจากในระหวา่งการทาํงานบริษทัจะตอ้งมีการติดต่อกบัผูว้า่จา้งและ/หรือตวัแทนของผูว้า่จา้งอยูต่่อเนื�องเป็น
ประจาํ
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2. ความเสี�ยงด้านการบริหาร การจัดการ (กรณมีีผู้ถือหุ้นรายใหญ่เกิน 50% )

2.1 ความเสี�ยงจากการมีผูถื้อหุน้รายใหญ่ที�มีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบายการบริหารงาน
ณ วนัที� 19 ธันวาคม 2562 กลุ่มครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ ถือหุ้นรวมกนัในบริษทัร้อยละ

63.53 ของทุนชาํระแลว้ ทาํให้กลุ่มรัตนสุวรรณชาติสามารถควบคุมมติที�ประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้กือบทั,งหมด ไม่ว่าจะ
เป็นเรื�องการแต่งตั,งกรรมการ หรือการขอมติในเรื�องอื�นที�ตอ้งใชเ้สียงส่วนใหญ่ของที�ประชุมผูถื้อหุ้น ยกเวน้เรื�อง
ที�กฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษทักาํหนดใหต้อ้งไดรั้บ 3 ใน 4 ของที�ประชุมผูถื้อหุน้ ดงันั,น ผูถื้อหุน้รายอื�นจึงอาจไม่
สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื�อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื�องที�ผูถื้อหุน้รายใหญ่เสนอได้

อย่างไรก็ตาม บริษทัไดมี้การแต่งตั,งคณะกรรมการตรวจสอบซึ� งเป็นกรรมการอิสระเพื�อเขา้
ร่วมในการประชุมกรรมการเพื�อพิจารณาอนุมติัรายการต่างๆ ก่อนนาํเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุ้น ทั,งนี, เพื�อใหเ้กิด
ความมั�นใจต่อผูถื้อหุน้วา่การบริหารงานภายในบริษทัจะเป็นไปอยา่งโปร่งใส
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ข้อมูลทั	วไป

ชื	อบริษัท บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน)
ชื	อภาษาอังกฤษ BANGKOK DEC-CON PUBLIC COMPANY LIMITED
ประเภทธุรกิจ รับเหมาก่อสร้างและตกแต่งภายใน ออกแบบจดัหาและติดตั3งเฟอร์นิเจอร์
เลขทะเบียนบริษัท 0107554000178

ที	ตั!งสํานักงานใหญ่
52/3 หมู่ 8 ถ.บางบวัทอง – สุพรรณบุรี ต.ละหาร อ.บางบวัทอง จ.นนทบุรี
รหสัไปรษณีย์ 11110

โทรศัพท์ 02-925-5777
โทรสาร 02-925-5778
Home Page www.bangkokdeccon.com
ทุนจดทะเบียน 762,473,645 บาท
หุ้นสามัญจํานวน 1,524,947,290 หุน้
ราคาหุ้นที	ตราไว้ (Par ) 0.50 บาท

บริษัทย่อย
บริษัท บีเคดี เรียลเอสเตท จํากัด (BKR) ก่อตั3งขึ3นเมืYอวนัทีY 7 กนัยายน 2559 มีทุนจดทะเบียน

619.00 ลา้นบาท โดยบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99
วตัถุประสงคข์องการจดัตั3งเพืYอเขา้ซื3อทีYดินแปลงโฉนดเลขทีY 852 จาํนวน 28 ไร่ ตั3งอยูที่Yตาํบลคูคต
อาํเภอลาํลูกกา จังหวดัปทุมธานี (บริเวณก่อสร้างโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว ช่วงหมอชิต-
สะพานใหม่-คูคต) และเสริมความแข็งแกร่งของรายได้ ซึY งความเจริญทีYเกิดจากการก่อสร้าง
รถไฟฟ้า กจ็ะทาํใหที้Yดินมีมูลค่าสูงขึ3น ซึY งเป็นผลตอบแทนทีYดีในการลงทุนระยะยาว
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ผู้ที	เกี	ยวข้อง

นายทะเบียน
หลักทรัพย์

บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
โทรศพัท์ (662) 009-9000
โทรสาร (662) 009-9001

ผู้สอบบัญชี

นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 7764
น.ส.สมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 5599
น.ส.สุวมิล กฤตยาเกียรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 2982
แห่งบริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชัYนแนล จาํกดั
เลขทีY 316/32 ซอยสุขมุสิท 22 ถนนสุขมุวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย
กรุงเทพมหานคร 10110
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โครงสร้างการถือหุ้น

หลักทรัพย์ ของ บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ชื"อย่อ “BKD”
ปัจจุบนั บริษทัมีทุนจดทะเบียน จาํนวน 762,473,645 บาท โดยเป็นหุ้นสามญัที!ออกและเรียกชาํระแลว้

จาํนวน 538,105,234 บาท คิดเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าที!ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท

โครงสร้างผู้ถือหุ้น*

รายชื"อผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) ร้อยละ

1. กลุ่มครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ 684,415,905 63.53
1.1 นางสาวณฐันนัท์ ประสงคช์ยักุล 259,564,920 24.11
1.2 นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 239,660,360 22.26
1.3 นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ 79,228,800 7.36
1.4 นายนิธิวชัร์ ทิพยอ์คัรยอด

ง
32,028,200 2.97

1.5 นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ 27,005,110 2.50
1.6 นางธนชัพร รุ่งธนกุล 15,843,517 1.47
1.7 นภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด 14,726,000 1.36
1.8 นางธนนนัท์ ซาโต 13,097,998 1.21
1.9 นายโทนี! รัตนสุวรรณชาติ 2,740,000 0.25
1.10 นายเอกศิษฐ์ ทิพยอ์คัรยอด 521,000 0.04

2. บริษัท บีทีเอส โฮลดิ=งส์ จํากัด (มหาชน) 98,692,600 9.17
3. นายบุญเกียรติ เอื=อสุดกิจ 48,328,200 4.49
4. นายสิวาชัย กลิ"นสุคนธ์ 20,301,860 1.88
5. นางภัคจริา วทิยา 12,476,120 1.15
6. นาย กิจปภาณ เอื=อสุดกิจ 9,000,000 0.83
7. นายสมชาย พงศ์สุริยนันท์ 7,282,513 0.67
8. นางสาวปราณี เจริญชีวนิทร์ 7,200,000 0.66
9. นางสาวนิสิตา สิงห์สา 6,812,850 0.63
10.นางวชัราวลัย์ กาญจน์สิริ 6,358,619 0.59

รวมทั=งหมด 900,868,667 83.60
*โครงสร้างผูถื้อหุน้จากรายชื!อผูถื้อหุน้ ณ วนัที! 19 ธนัวาคม 2562

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของกาํไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้

นิติบุคคล และสาํรองตามกฎหมาย

อยา่งไรกต็าม บริษทัฯอาจกาํหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลมีอตัรานอ้ยกวา่อตัราที!กาํหนดขา้งตน้ได้ หากบริษทั

มีความจาํเป็นที!จะตอ้งนาํเงินกาํไรสุทธิจาํนวนดงักล่าวมาใชเ้พื!อขยายการดาํเนินงานของบริษทั
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ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท

การดาํเนินกิจการด้วยความรับผดิชอบ

คณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้ความสําคญักบัความรับผิดชอบต่อสังคม จึงไดมี้นโยบายที$จะให้บริษทัดาํเนินธุรกิจ
ให้เป็นไปด้วยความรับผิดชอบต่อ สังคม สิ$งแวดลอ้ม และผูเ้กี$ยวขอ้ง ซึ$ งไม่ได้เน้นกิจกรรมซีเอสอาร์ภายนอก
(CSR-After process) เพียงอย่างเดียว แต่ยงัมีการสนับสนุนซีเอสอาร์ภายในองค์กรอย่างต่อเนื$อง (CSR-In process)
ภายใตบ้ริบทความยั$งยนื ดงัต่อไปนีD

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

บริษทัฯ ให้ความสําคญัในการดาํเนินธุรกิจโดยปฎิบติัตามกรอบการแข่งขนัทางการคา้ที$สุจริตและเป็นธรรม
ภายใตก้รอบของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจของบริษทั และ ยึดกติกาของการแข่งขนัอยา่งเสมอภาค โดยตัDงอยูบ่น
พืDนฐานของการไดรั้บผลตอบแทนที$เป็นธรรมทัDงสองฝ่าย การดาํเนินธุรกิจกบัคู่คา้ตอ้งไม่นาํมาซึ$ งความเสื$อมเสียต่อ
ชื$อเสียงของบริษทัหรือขดัต่อกฎหมาย นอกจากนีD บริษทัมีนโยบายในการรักษาความลบั หรือสารสนเทศของคู่คา้ ไม่
นาํไปใชเ้พื$อประโยชน์ตนเองหรือผูที้$เกี$ยวขอ้งโดยมิชอบ

บริษทัฯไม่ดาํเนินการใดๆ ที$เกี$ยวขอ้งกบัการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา รวมทัDงส่งเสริมใหผู้บ้ริหาร พนกังานใช้
ทรัพยากรและทรัพยสิ์นของบริษทัอยา่งมีประสิทธิภาพ ใชสิ้นคา้และบริการที$มีลิขสิทธิK ถูกตอ้งและไม่สนบัสนุนสินคา้
หรือการกระทาํที$เป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา โดยไดก้าํหนดไวอ้ยา่งชดัเจนในจรรยาบรรณการดาํเนินธุรกิจของ
บริษทั

2. การต่อต้านการทุจริต

บริษทัฯดาํเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยึดมั$นในความถูกต้อง โดยจดัให้มีแนวทางในการต่อตา้นการทุจริต
คอร์รัปชั$นรวมถึงการสนบัสนุนกิจกรรมที$ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผูบ้ริหาร และพนกังาน ปฎิบติัตามกฎหมายและ
ระเบียบขอ้บงัคบัที$เกี$ยวขอ้ง ไม่สนบัสนุนใหมี้การสร้างความสาํเร็จของงานดว้ยวิธีการทุจริต คณะกรรมการบริษทั
มีนโยบายปฎิบติัตามกฎหมายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั$น โดยกาํหนดแนวทางปฎิบติั ดงันีD

2.1 สร้างจิตสาํนึก ค่านิยม ทศันคติใหแ้ก่พนกังานในการปฏิบติัตามกฎระเบียบ ดว้ยความซื$อสตัย์ สุจริต
2.2 จดัใหมี้ระบบการควบคุมภายในที$มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใชอ้าํนาจ

อยา่งเหมาะสม เพื$อป้องกนัมิใหพ้นกังานทุจริต หรือมีส่วนเกี$ยวขอ้งกบัการทุจริต และ คอร์รัปชั$นต่างๆ
2.3 หา้มมิใหก้รรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และ พนกังานใหห้รือเสนอที$จะใหท้รัพยสิ์น หรือผลประโยชน์อื$นใด

แก่บุคคลภายนอก เพื$อจูงใจใหบุ้คคลนัDนกระทาํหรือละเวน้การกระทาํใดที$ผิดต่อกฎหมายหรือโดยมิชอบ
ต่อตาํแหน่งหนา้ที$ของตน

2.4 เขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต
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3. การเคารพสิทธิมนุษยชน

บริษทัฯไดมี้การกาํหนดให้ผูบ้ริหาร และพนกังานพึงรักษาสภาพแวดลอ้มในการทาํงานใหป้ราศจากการ
ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล มีความเคารพซึ$งกนัและกนั ตลอดจนใหค้วามร่วมมือช่วยเหลือ เสนอแนะความคิดเห็นและ
แกปั้ญหาร่วมกนัในการทาํงาน ไม่เลือกปฎิบติัต่อบุคคลหนึ$งบุคคลใดเนื$องจากความเหมือนหรือความแตกต่างไม่
วา่จะโดยทางกายหรือจิตใจ เชืDอชาติ ศาสนา หรือเรื$องอื$นใด เช่น การจา้งแรงงานต่างดา้ว โดยดูแลเรื$องสวสัดิการ
และ ความปลอดภยั เช่นเดียวกบัแรงงานไทย

4. การปฎบัิติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

บริษทัฯส่งเสริมและดูแลดา้นความเป็นอยู่ของพนักงานทัDงทางดา้นสุขภาพร่างกาย อาชีวอนามยั ความ
ปลอดภยัจากการทาํงาน การประกนัอุบติัเหตุกลุ่ม และ ประกนัสังคม การไดรั้บค่าตอบแทนและค่าชดเชย บริษทัยงั
มีการพฒันาดา้นบุคลากรดา้นต่างๆ เช่น การฝึกอบรมพนกังานในส่วนการผลิตให้มีความเขา้ใจถึงการใชง้านวสัดุ
อุปกรณ์ การบาํรุงรักษา เครื$องมือ อย่างถูกตอ้ง การสร้างสภาพแวดลอ้มภายในที$ทาํงานให้มีความปลอดภยั ตาม
มาตรฐานสากล โดยไดว้า่จา้งผูเ้ชี$ยวชาญจากต่างประเทศใหเ้ขา้มาช่วยดาํเนินการ

5. ความรับผดิชอบต่อผู้บริโภค

บริษทัฯ ใหค้วามสาํคญักบัคุณภาพของสินคา้ จึงไดมี้การวา่จา้งวิศวกรชาวต่างประเทศ ใหเ้ขา้มาทาํการควบคุม
พฒันา และปรับปรุง กระบวนการผลิตของบริษทัอยา่งต่อเนื$อง เพื$อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด สามรถผลิตสินคา้
ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล นอกจากนีD บริษทัยงัมีการตรวจสอบ และ ทดสอบ คุณภาพสินคา้
ประสิทธิภาพในการใชง้าน ก่อนการส่งมอบใหก้บัลูกคา้ ทัDงนีD เพื$อความปลอดภยัของผูบ้ริโภค ตลอดอายกุารใช้
งาน

6. การดูแลรักษาสิ.งแวดล้อม

บริษทัฯตระหนกัถึงปัญหาทรัพยากรที$มีอยูอ่ยา่งจาํกดั และคาํนึงถึงการดูแลรักษาสิ$งแวดลอ้ม ใหค้งอยูก่บัสังคม
และชุมชนอยา่งยั$งยนื

-การใ ช้ทรัพยากรอย่างยั�งยืน

เนื$องจากการผลิตเฟอร์นิเจอร์จาํเป็นจะตอ้งใชไ้มเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิต ใน ทุกๆปี บริษทัจึงมีกิจกรรม
ปลูกตน้ไม้ เพื$อทดแทนไมที้$นาํมาใชผ้ลิตเฟอร์นิเจอร์ต่างๆ

-การป้องกันและลดผลกระทบจากมลพิษ

บริษัทฯ มีส่วนร่วมในการรักษาสิ$ งแวดล้อม โดยลดการปล่อยมลพิษสู่สิ$ งแวดล้อม เนื$องจากการผลิต
เฟอร์นิเจอร์ ส่วนใหญ่จะเป็นการผลิตชิDนงานจากไม้ ซึ$ งก่อให้เกิดฝุ่ นละอองจากไมร้ะหว่างการผลิต บริษทัไดมี้
การติดตัDงระบบดูดฝุ่ นเพื$อกาํจดัฝุ่ นละอองดงักล่าว เพื$อไม่ให้ส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ$งแวดลอ้มที$อยู่บริเวณ
ใกลเ้คียงกบับริษทั
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7. การร่วมพฒันาชุมชนและสังคม
บริษทัฯ มีการสนบัสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่ชุมชน ตลอดจนการพฒันาสภาพแวดลอ้ม

ของชุมชนและสังคม อาทิ

ใน ปี 2562 ที	ผ่านมา บรษัิท บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) “BKD” ไดมี้การบรจิาคทรพัยส์นิและสิ	งของรว่มกบั

หนว่ยงานตา่งๆ อาทิ บรจิาคสิ	งของเพื	อชว่ยเหลอืบรรเทาทกุขใ์หก้บัผูป้ระสบภยัตา่งๆ รว่มกบัองคก์ารบรหิารสว่นตาํบล ,

บรจิาคชดุเครื	องนอน และโต๊ะคอมพิวเตอร์ ใหก้บัโรงเรยีนบา้นหว้ยไฮ จงัหวดันา่น และมอบสิ	งของเพื	อสนบัสนนุการจดังาน

วนัเดก็แหง่ชาติใหก้บัหนว่ยงานตา่งๆ



46

หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

1. ศ.เกียรติคุณ นพ. ธีรชยั
ฉนัทโรจนศ์ิริ
(ประธานกรรมการ และ
ประธานกรรมการตรวจสอบ)

69 ปี
(18 ธ.ค. 2493)

- Certificate in Anesthesiology and Critical
Care Medicine The Johns Hopkins
University School of Medicine
- แพทยศ์าสตร์บณัฑิต ม.มหิดล
- วิทยาศาสตร์บณัฑิต ม.มหิดล
- ประกาศนียบตัรการอบรมแพทยป์ระจาํบา้น
กุมารเวชศาสตร์ปีทีO 4 (Fellow สาขาโรค
ทางระบบหายใจในเด็ก) คณะแพทยศ์าสตร์
ร.พ.รามาธิบดี

- วฒุิบตัรแสดงความรู้หรือความชาํนาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา
(สาขากมุารเวชศาสตร์) แพทยสภา
- ประกาศนียบตัรชัYนสูงทางวทิยาศาสตร์
การแพทยค์ลินิก (กุมารเวชศาสตร์)
บณัทิตวิทยาลยั ม.มหิดล

- - 2561-ปัจจุบนั

2561-ปัจจุบนั

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

บมจ.บางกอก เดค-คอน

บมจ.บางกอก เดค-คอน

2554-ปัจจุบนั ผูอ้าํนวยการ โรงพยาบาลสถาบนัโรคไตภูมิราชนครินทร์

2. ดร.เขียน วงศส์ุรีย์
(กรรมการตรวจสอบ)

80 ปี
(11 ธ.ค. 2482)

- วศบ.ไฟฟ้ากาํลงั
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- Ph.D. in Electrical Engineering
University of British Columbia, Canada

- ประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ Directors
Certification Program – DCP
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย
(IOD) รุ่นทีO 6/2001

- - 2554-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2549-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.ยเูนีOยนปิโตรเคมีคอล

รายละเอียดเกี�ยวกับกรรมการและผู้บริหาร
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

3. วา่ทีOเรืออากาศโทอนิรุทธิo
ถนอมกุลบุตร
(กรรมการตรวจสอบ)

65 ปี
(1 เม.ย. 2498)

- ปริญญาโทสาขารัฐศาสตร์มหาบณัฑิต
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

- ปริญญาตรีสาขาวิทยาศาสตร์บณัฑิต
(วิศวกรรมเครืOองกล)
โรงเรียนนายเรืออากาศ

- หลกัสูตร Directors Accreditation Program - DCP
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่น
99/2012

- หลกัสูตร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นทีO 54

- - 2555-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2558-ปัจจุบนั กรรมการอาํนวยการ สนง.ธนานุเคราะห์



48

หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

4. นายศรายธุ แสงจนัทร์
(กรรมการตรวจสอบ)

57 ปี
(11 มิ.ย. 2505)

- ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์บณัฑิต
(เกียรตินิยมอนัดบั 1)จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
- ปริญญาโทการจดัการมหาบณัฑิต
เคลลอกสกลู ม.นอร์ทเวสเธอร์น USA

- ปริญญาเอกการศึกษาเศรษฐศาสตร์
ดุษฎีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- หลกัสูตร Management Development
Program, Wharton School
SCG รุ่นทีO 15 ปี พ.ศ. 2542

- หลกัสูตร Citi - INSEAD CFO, INSEAD,
Singapore ปี พ.ศ. 2557, 255 ,2559, 2560

- - 2561-ปัจจุบนั

2556-ปัจจุบนั

กรรมการตรวจสอบ

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

กลุ่มงานการเงิน

บมจ.บางกอก เดค-คอน

บจก.นํYาตาลมิตรผล

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง CMA-GMS
รุ่นทีO 1 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ปี พ.ศ. 2558

- หลกัสูตร The Emerging CFO : Strategic
Financial Leadership Program, Graduate
School of Business, Stanford University,
USA

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนั
วิทยาการตลาดทุน วตท.รุ่นทีO 23
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ปี พ.ศ. 2559

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการ
พลงังาน รุ่นทีO 11
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตาํแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

5. นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ*
(กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานกรรมการบริหาร)

52 ปี
(28 พ.ย. 2510)

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ
สถาบนัราชภฏัเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์

- หลกัสูตร Directors Certification
Program DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่นทีO
38/2005

239,660,360
22.26%

เป็นนอ้งสาว
นางธนนนัท์
ซาโต ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ เป็นพีOสาว
นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ.บางกอก เดค-คอน

6. นางธนนนัท์ ซาโต* 58 ปี - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 13,097,998 พีOสาวของ
นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด,
และ นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. บางกอก เดค-คอน

(กรรมการ และรองกรรมการ
ผูจ้ดัการสายงานจดัซืYอ)

(25 มี.ค. 2506) มหาวิทยาลยัรังสิต
- ปริญญาตรี รัฐศาสตร์
มหาวิทยาลยัรามคาํแหง

1.21

- หลกัสูตร Directors Certification
Program
DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่นทีO 38/2005
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกลุ อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

7. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด*
(กรรมการ และ รองกรรมการ
ผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง)

54 ปี
(1 ม.ค. 2509)

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์
มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย

- หลกัสูตร Directors Certification
Program - DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่น 39/2005

14,726,000
1.36%

เป็นนอ้งสาว
นางธนนนัท์
ซาโต, เป็นพีOสาว
นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กิมเส็ง ก่อสร้าง จาํกดั
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โต แอนด์ แม๊กซ เทรดดิYง จาํกดั

8. น.ส.กนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ*

55 ปี
(2 ธ.ค. 2509)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจทัOวไป
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมธิราช

79,228,800
7.36%

นอ้งสาวนางธน
นนัท์ ซาโต ,

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กิมเส็ง ก่อสร้าง จาํกดั

(กรรมการ และ รองกรรมการ - หลกัสูตร Directors Certification Program นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด และ
เป็นพีOสาวของนาง
นุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

ผูจ้ดัการสายงานปฏิบตัการ) DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่น 38/2005

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนั
วิทยาการ ตลาดทุน (หลกัสูตร วตท.)
รุ่นทีO 23
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตาํแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

9. นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ*
(กรรมการ และรองกรรมการ
ผูจ้ดัการสายงานการตลาด)

46 ปี
(20 มิ.ย. 2516)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ
Fullerton University USA
- หลกัสูตร Directors Certification Program –
DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่น 38/2005

27,005,110
2.50%

นอ้งชายของนาง
ธนนนัทซ์าโต ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด น.
ส.กนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และนางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2554-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โต แอนด์ แม๊กซ เทรดดิYง จาํกดั

10. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง
(กรรมการ)

47 ปี
(25 ก.ค.2515 )

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบณัฑิต
ม.ราชภฎับา้นสมเดจ็เจา้พระยา

- - 2545 – 2559

2559 – 2561

2561 - ปัจจุบนั

Senior Creative Production
& Design Manager
Creative Production &
Design Director
Creative Production &
Design Director

บริษทั วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จาํกดั (มหาชน)

บริษทั แร๊ป กราฟฟิก จาํกดั

บริษทั โกลด์ สตาร์ กรุ๊ป จาํกดั
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกลุ อายุ คุณวุฒิทางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ลําดบัที� ตาํแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

11. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์
(รองกรรมการผูจ้ดัการสาย
งานบญัชีและการเงิน)

40 ปี
(11 ก.พ. 2522)

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ เอกการบญัชี
สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วิทยาเขตพณิชยกา
รพระนคร

- - 2553-ปัจจุบนั รองกรรมการ ,กรรมการบริหาร บมจ.บางกอก เดค-คอน

12. นางสุพรรณี วชัโรทยั
(กรรมการบริหาร)

42 ปี
(1 ก.ค. 2519)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ
มหาวทิยาลยัสยาม

- - 2554-ปัจจุบนั กรรมการบริหาร, ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บมจ.บางกอก เดค-คอน



53

การควบคุมภายใน

การประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในโดยคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ ว่ามีระบบการควบคุมภายในที#มี
ประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบักฎหมาย และระเบียบขอ้บงัคบัที#เกี#ยวขอ้ง รวมถึงแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยการซกัถามขอ้มูลจากฝ่ายบริหารเกี#ยวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทั
ทั2ง 5 ส่วน คือ องค์กรและสภาพแวดลอ้ม การบริหารความเสี#ยง การควบคุมการปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร
ระบบสารสนเทศและการสื#อสารขอ้มูล และระบบการติดตาม ภายหลงัจากการประเมินแลว้คณะกรรมการมี
ความเห็นว่า บริษทั มีระบบควบคุมภายในที#เพียงพอและเหมาะสมกบัสภาพลกัษณะการประกอบธุรกิจของ
บริษทั นอกจากนี2 คณะกรรมการไดส่้งเสริมและสนบัสนุนให้ฝ่ายบริหารดาํเนินการพฒันาคุณภาพของระบบ
การควบคุมภายในอยา่งต่อเนื#องเพื#อเสริมสร้างการกาํกบัดูและกิจการที#ดี (Good Corporate Governance) สาํหรับ
ผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัทีผ่านการพิจารณาจากฝ่ายบริหารแลว้ มี
ดงันี2

1.องค์กรและสภาพแวดล้อมของบริษทั

บริษทัฯมีโครงสร้างองคก์รและสภาพแวดลอ้มที#ดีส่งเสริมระบบการควบคุมภายในให้สามารถ
ดาํเนินไปไดต้ามที#บริษทัวางนโยบายไว้ โดยมีการกาํหนดเป้าหมายการดาํเนินธุรกิจอยา่งชดัเจนและ
วดัผลไดเ้ป็นแนวทางปฏิบติัให้แก่องคก์ร อีกทั2งยงัมีการแบ่งระดบัชั2นพนกังานรวมถึงขอบเขตหนา้ที#
ไวอ้ยา่งชดัเจน

2.การบริหารความเสี%ยง

บริษทัฯมีการประเมินผลการดาํเนินธุรกิจอย่างสมํ#าเสมอ และ มีการวิเคราะห์ถึงความเสี#ยง
ต่างๆ ที#อาจเกิดขึ2น โดยผูบ้ริหารของบริษทัไดมี้การจดัทาํแผนบริหารความเสี#ยงขององคก์รซึ# งไดรั้บ
การอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั โดยคณะกรรมการไดมี้การประชุมเพื#อคอยติดตามการปฏิบติังาน
ของฝ่ายบริหารอยา่งสมํ#าเสมอ

3.การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

บริษทัฯมีการควบคุมการปฏิบติังานของฝ่ายบริหารไดใ้นระดบัที#ดี โดยมีการกาํหนดอาํนาจ
และระดบัการอนุมติัรายการอยา่งเหมาะสม มีการแบ่งแยกอาํนาจหนา้ที#ในการปฏิบติังานอยา่งชดัเจน
เพื#อป้องกันการทุจริต บริษทัยงัมีนโยบายป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในกรณีรายการ
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ระหว่างกัน โดยในการอนุมัติรายการทุกระดับชั2 น ผู ้ที# มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนจ์ะไม่มีอาํนาจอนุมติั หรือออกเสียงเพื#ออนุมติัรายการดงักล่าว

4.ระบบสารสนเทศและการสื%อสาร

บริษทัฯมีระบบการจัดเก็บข้อมูลและสารสนเทศที#สามารถนําไปใช้เพื#อประโยชน์ต่อการ
ดาํเนินธุรกิจอย่างเพียงพอ และมีการจดัทาํขอ้มูลที#มีสาระสําคญัประกอบการตดัสินใจเพื#อเสนอต่อ
การประชุมคณะกรรมการบริษทัล่วงหนา้ก่อนการประชุมทุกครั2 ง

5.ระบบการติดตาม

บริษทัฯมีการติดตามผลการดาํเนินงานอยา่งสมํ#าเสมอ นอกจากนี2 คณะกรรมการตรวจสอบ ยงั
ไดมี้การอนุมติัแผนการตรวจสอบภายในซึ# งครอบคลุมถึงการตรวจสอบการปฏิบติังานในดา้นต่างๆ
ขององคก์ร โดยมอบหมายใหฝ่้ายตรวจสอบภายในไดร้ายงานผลโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
เพื#อพิจารณาและดาํเนินการแกไ้ขต่อไป
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บุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะของความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ มูลค่ารายการ
ปี 2562

(1 มค. – 31 ธค.)

ความจําเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

นายยาซูฮิโก ซาโต เป็นสามีของนางธนนนัท์ ซาโต ซึ�ง
เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร และถือหุน้
ในบริษทัร้อยละ 1.21 และเป็น
พี�เขยของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณ
ชาติ ซึ�งเป็น กรรมการ ผูบ้ริหาร
และผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัใน
สดัส่วนร้อยละ 22.26

รายการสนบัสนุนธุรกิจปกติ
บริษทัไดม้ีการวา่จา้งที�ปรึกษา
ดา้นการบริหารและการผลิต
ไดแ้ก่ นายยาซูฮิโก ซาโต
ซึ�งเป็นบุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของ
บริษทั โดยมีอตัราค่าที�ปรึกษา
160,000 บาทต่อเดือน หรือ
1,920,000 บาทต่อปี
เป็นระยะเวลา 1 ปี
เริ�มตั9งแต่วนัที� 1 มกราคม ถึง
31 ธนัวาคม 2562

1,920,000 เนื�องจาก นายยาซูฮิโก ซาโต ซึ� งปัจจุบนัอายุ 70 ปี เป็นผูท้ี�มีประสบการณ์สูง
โดยเฉพาะในดา้นการบริหารและการผลิต โดยเคยดาํรงตาํแหน่งสาํคญัๆ ในดา้นการ
บริหารของบริษัทในกลุ่ม โซนี� คอร์เปอเรชั�น เจแปน อาทิ ดํารงตาํแหน่งเป็น
กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั โซนี�สยาม อินดสัทรีส์ จาํกดั โซนี� ฮงัการี� ดาํรงตาํแหน่ง
เป็นผูบ้ริหารสูงสุดด้านการผลิต (CHIEF PRODUCTION OFFICER) ของ โซนี�
ยโุรป และดาํรงตาํแหน่งสูงสุดดา้นการบริหาร โดยเป็นประธาน บริษทั โซนี� คิซารา
สุ เจแปน จาํกดั บริษทัเห็นวา่ ประสบการณ์ และ ความรู้ความสามารถของนาย
ยาซูฮิโก ซาโต จะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั โดยเฉพาะในเรื�อง
การบริหารและการผลิต ดงันั9น จึงไดม้ีการว่าจา้งนายยาซูฮิโก ซาโต เป็นที�ปรึกษา
บริษทั

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณารายการขา้งตน้แลว้เห็นว่านายยาซูฮิโก ซาโต
เป็นผูท้ี�มีความรู้ความสามารถ และ ประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อกิจการตาม
วตัถุประสงคท์ี�บริษทัตอ้งการ โดยเคยดาํรงตาํแหน่งสาํคญัๆในดา้นการบริหาร และ
การผลิตต่างๆ มากมาย อยา่งไรก็ตาม เนื�องจาก การให้บริการที�ปรึกษาดงักล่าว เป็น
เรื� องเฉพาะทาง และ เฉพาะรายบุคคล จึงไม่สามารถจัดหาอัตราราคาที�ปรึกษา
เปรียบเทียบเคียงได้ เพราะอาจมีความแตกต่างกนัในเรื�องของความรู้ ความสามารถ
ประสบการณ์ รวมถึง จาํนวนเวลาที�ให้กบับริษทั ทั9งนี9 เมื�อพิจารณาจากปัจจยัตามที�
ไดก้ล่าวมา และขอบเขตหนา้ที� ความรับผิดชอบ รวมถึงอตัราค่าจา้งในอดีต ที�นายยา
ซูฮิโก ซาโต เคยไดร้ับ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นว่า ค่าที�ปรึกษาตามอตัราที�ได้
ตกลงกันในจาํนวน 160,000 บาทต่อเดือน หรือ 1,920,000 บาทต่อปี โดยกาํหนด

รายการระหว่างกันของบริษทั
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ระยะเวลาจา้ง 1 ปี ตั9งแต่ วนัที� 1 มกราคม ถึง 31 ธนัวาคม 2562 มีความเหมาะสม
ผลการปฏิบตัิงานของนายยาซูฮิโก ซาโต ประจาํปี 2562 มีรายละเอียด ดงันี9
1) วางแผน กาํหนดทิศทางกลยทุธ์และแผนธุรกิจประจาํปี
2) สนบัสนุนและพฒันาบริหารจดัการโครงการ วิเคราะห์และปรับปรุงกระบวนการ
บริหารจดัการโครงการ โดยนาํปัญหาที�เกิดขึ9นแต่ละโครงการมาวิเคราะห์สาเหตุของ
ปัญหา มีการกาํหนดใหม้ีการประชุมติดตามความคืบหนา้และสถานะของปัญหาใน
แต่ละโครงการทุกวนัอยา่งต่อเนื�อง สร้างกระบวนการและช่องทางการรายงาน
ผลการปฏิบตัิงาน สถานะและขอ้มูลที�สาํคญัใหก้บัฝ่ายบริหารทราบเป็นรายสปัดาห์
เพื�อสามารถดาํเนินการวางแผนป้องกนัและแกป้ัญหาที�เกิดขึ9นไดอ้ยา่งทนัเวลา
3) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการโดยรวมขององคก์ร โดยมีการอบรมให้
ความรู้วิธีการบริหารจดัการใหก้บัผูป้ฏิบตัิงานในแต่ละแผนก ดว้ยวงจรการบริหาร
PDCA และการทดลองจดัทาํแผนงานประจาํปี กาํหนดตวัชี9วดัการดาํเนินงาน และ
การรายงานผลการปฏิบตัิงาน
4) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นตน้ทุน โดยวิเคราะห์โครงสร้างตน้ทุน
และจาํแนกขอ้มูลตน้ทุนต่างๆ เพื�อนาํมาใชว้ิเคราะห์ และวางแผนในเชิงบริหาร
5) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นทรัพยากร โดยมีการส่งเสริมและ
พฒันาระบบการบริหารจดัการทรัพยากรในแต่ละแผนกดว้ยตนเองผา่นกิจกรรมต่างๆ
เช่น การวิเคราะห์และประเมินผลความรู้ความสามารถของบุคลากรในแผนกเพื�อ
จดัทาํแผนการฝึกอบรมดว้ยตนเอง การวางแผนกาํลงัพลในแผนก เป็นตน้
6) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นเทคโนโลยแีละระบบสารสนเทศ โดย
มีการจดัหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที�เหมาะสมกบัการดาํเนินงานมาใช้ เช่น โปรแกรม
Solid Work ใชส้าํหรับออกแบบผลิตภณัฑใ์นงานเฟอร์นิเจอร์ ซึ�งสามารถออกแบบ
และคาํนวนการใชว้สัดุสาํหรับการทาํเฟอร์นิเจอร์ มีการลดงานที�ตอ้งทาํดว้ยมือ ดว้ย
การใชร้ะบบสารสนเทศเขา้ช่วย มีการศึกษาระบบและโปรแกรมที�เหมาะสมเพื�อ
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นาํมาใชป้ระยกุตใ์นการทาํงานและลดงานที�ซํ9 าซอ้น
7) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นการขยายของธุรกิจ โดยสนบัสนุน
และบริหารจดัการส่งเสริมธุรกิจ โดยการขยายตลาดสู่ต่างประเทศ โดยปัจจุบนัไดเ้ขา้
ไปรับงานที�ประเทศกมัพูชาและศรีลงักา
8) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นคุณภาพ และสิ�งแวดลอ้ม โดยจดัระบบ
ควบคุมคุณภาพ ส่งเสริมกิจกรรมและสนบัสนุนงานดา้นคุณภาพ เช่น การดาํเนิน
กิจกรรม 5 ส. กิจกรรมการสร้างมาตรฐานงาน การจดัทาํระบบการบริหารวสัดุ
มาตฐาน เป็นตน้
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มาตรการหรือขั3นตอนการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน
ในการเขา้ทาํรายการกบับุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ จะตอ้งมีการนาํเสนอเรื�องดงักล่าว

ให้กับคณะกรรมการตรวจสอบเพื�อทาํการพิจารณาและอนุมัติการทาํรายการระหว่างกันดังกล่าวให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ และเพื�อเป็นการคุม้ครองผูล้งทุนรวมถึงผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั โดยรายการระหว่าง
กนัดงักล่าวจะตอ้งปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามระเบียบ และขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสั�ง หรือขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ
กลต. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง ซึ� งผูที้�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือ
มีส่วนไดส่้วนเสียในการทาํรายการระหวา่งกนัจะไม่มีสิทธิa เขา้มามีส่วนร่วมในการอนุมติัรายการดงักล่าวได้

สําหรับรายการระหว่างกันที�เป็นกรณีการคา้ปกติ เช่น การซื9อสินคา้ การจาํหน่ายสินคา้ เป็นต้น
บริษทัมีนโยบายที�จะกาํหนดเงื�อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการดาํเนินการคา้ปกติและเป็นราคาตลาดซึ� ง
สามารถเปรียบเทียบไดก้บัราคาที�เกิดขึ9นกบับุคคลภายนอก โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัเป็นผู ้
พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดงักล่าวทุกไตรมาส โดยความสมเหตุสมผลของรายการจะพิจารณาจาก
ราคาตลาด รวมถึงเงื�อนไขและความจําเป็นที�กระทบต่อการประกอบธุรกิจ เช่น ระยะเวลาการจัดส่ง
คุณสมบติัเฉพาะของสินคา้เป็นตน้ ทั9งนี9 เพื�อประโยชน์สูงสุดของบริษทัเป็นสาํคญั

แนวโน้มการทํารายการระหว่างกันในอนาคต
ในการทาํรายการระหว่างกันที�อาจเกิดขึ9นในอนาคต เงื�อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการค้า

โดยทั�วไปโดยอ้างอิงกับราคาและเงื�อนไขตลาดที� เหมาะสม ทั9 งนี9 บริษัท และ/หรือ กลุ่มบริษัทจะให้
คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกี�ยวกบัราคาอตัราค่าตอบแทน รวมทั9ง
ความจาํเป็นและความเหมาะสมของรายการนั9นดว้ย หากมีรายการใดที�เกิดขึ9นกบับุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือข้อบังคับของสํานักงาน
คณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทัอาจให้
ผูเ้ชี�ยวชาญอิสระหรือผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกี�ยวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพื�อนาํไปใช้
ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการหรือผูถื้อหุ้นตามแต่กรณี ทั9งนี9กลุ่มบริษทัจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนั
ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินที�ไดรั้บการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทั

นโยบายเกี�ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั9 งที� 6/2556 เมื�อวนัที� 20 มิถุนายน 2556 ไดมี้มติอนุมติันโยบายเกี�ยวกบั

การป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์เพิ�มเติม เพื�อให้บริษทัสามารถดาํเนินธุรกิจได้อย่างเป็นอิสระและ
เพื�อให้มั�นใจไดว้่ารายการดงักล่าวทาํเพื�อประโยชน์สูงสุดของบริษทัเท่านั9น ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัจึง
กาํหนดนโยบายดงักล่าวโดยระบุใหผู้ที้�มีส่วนเกี�ยวขอ้งหรือมีส่วนไดเ้สียกบัรายการที�พิจารณา ตอ้งแจง้ใหบ้ริษทั
ทราบถึงความสัมพนัธ์หรือการมีส่วนไดเ้สียของตนในรายการดงักล่าวและตอ้งไม่เขา้ร่วมการพิจารณาตดัสินใจ
รวมถึงไม่มีอาํนาจอนุมติัในธุรกรรมนั9นๆ
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นอกจากนั9น กรรมการและผูบ้ริหารจะต้องนําเสนอวาระการประชุมใดๆ ที�คาดว่าจะเป็นวาระการ
ประชุมที�อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทกับผู ้ถือหุ้นใหญ่รายใดๆ ให้กับ
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาก่อน หากคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่ารายการดังกล่าวเข้าข่าย
ดงัต่อไปนี9 คือ

1) รายการที�เกี�ยวโยงกนั คณะกรรมการตรวจสอบจะตอ้งเสนอให้คณะกรรมการบริษทัดาํเนินการตาม
ประกาศของคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเรื�องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของ
บริษทัจดทะเบียนในรายการที�เกี�ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 หรือ

2) หากรายการเข้าข่ายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบจะได้แจ้งให้
คณะกรรมการบริษทัทราบถึงประเด็นของความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ที�อาจเกิดขึ9นและแจง้คณะกรรมการ
บริษทัไดท้ราบถึงรายชื�อกรรมการที�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เพื�อที�จะให้คณะกรรมการบริษทัและ
กรรมการท่านดงักล่าวปฏิบติัตาม มาตรา 80 ของ พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัอย่างเคร่งครัด อีกทั9งหาก
ผูบ้ริหารหรือกรรมการบริษทัเห็นวา่รายการใดรายการหนึ�งเป็นรายการที�เขา้ข่ายรายการที�เกี�ยวโยงหรือรายการที�
มีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อยา่งชดัเจนและเจตนาจะปฏิบติัตามประกาศของคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยเรื�องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการที�เกี�ยวโยงกนั พ.ศ.
2546 และ/หรือ มาตรา 80 ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั วา่ดว้ยการงดออกเสียงของกรรมการที�มีส่วน
ไดเ้สียทั9งทางตรงหรือทางออ้ม ผูบ้ริหารหรือกรรมการอาจเสนอวาระดงักล่าวเขา้ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั
โดยตรงไดโ้ดยไม่จาํเป็นตอ้งขอความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบก่อนได้
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แผนภาพแสดงกระบวนการพจิารณารายการที�เข้าข่ายรายการที�เกี�ยวโยงกันหรือรายการที�มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ไม่ใช ่ ใช ่

ใช่ ไม่ใช ่

วาระการพจิารณาของกรรมการ

วาระท ี�มคีวามขัดแย้ง
ทางผลประโยชน ์

น ําเข ้าท ี�ประชุม
คณะกรรมการ

ไม่แน่ใจ

กรรมการท ุกคน
มสีิทธ ิออกเสียง

กรรมการซ ึ�งมสี ่วนได้เสียใน
เร ื�องใด ไม่มีส ิทธ ิออกเสียง

ลงคะแนนในเร ื�องนั)น

กรรมการท ุกคน
มีสิทธ ิออกเสียง
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สรุปฐานะการเงินและผลการดําเนินงานย้อนหลัง 3 ปี

(หน่วย : ล้านบาท)

รายการ 2560 2561 2562

สินทรัพยร์วม 1,701.10 2,076.06 1,903.33
หนี� สินรวม 555,21 462.80 372.24
ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,145.89 1,613.26 1,531.09
รายไดร้วม 1,823.11 1,171.02 758.85
ค่าใชจ่้ายรวม 1,409.07 956.72 620.72
กาํไรสุทธิ 332.37 170.42 85.66
กาํไรสุทธิต่อหุน้ (EPS) (บาท) 0.33 0.17 0.08
อตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (D/E) (เท่า) 0.48 0.29 0.24
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) (ร้อยละ) 23.52 11.27 5.39
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) (ร้อยละ) 28.97 12.35 5.59

คาํอธิบายเกี'ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน

ภาพรวมผลการดาํเนินงานที@ผา่นมา
ในปี 2560-2562 บริษทัฯมีรายไดร้วมทั�งสิ�น 1,823.11 ลา้นบาท และ 1,171.02ลา้นบาท และ 758.85

ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีรายไดห้ลกัจากการให้บริการรับเหมาตกแต่งภายในให้แก่ภาครัฐและเอกชน ซึ@ ง
ในปี 2560 -2561 แบ่งสัดส่วนเป็นงานของภาครัฐคิดเป็นร้อยละ 33.69 และร้อยละ 20.46 และในปี 2562
บริษทัมีการรับงานแบ่งสัดส่วนเป็นภาคเอกชนเพิ@มมากขึ�น คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ@ งบริษทั มีการรับเหมาช่วง
จากบริษทัเอกชนที@รับงานจากรัฐบาล 1 โครงการ มูลค่างาน 118.58 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 15.63 ของ
รายไดใ้นปี 2562 ในปี 2562 มีการรับรู้ไดร้ายลดลง 652.09 ลา้นบาท และ 412.17 ลา้นบาท เมื@อเทียบกบัปี
2560 -2561 ตามลาํดบั เนื@องจาก บริษทัไดว้างแผนให้เป็นปีที@เนน้การพฒันาภายในองคก์ร เพื@อรองรับอตัรา
การเติบโตต่อเนื@องไปในอนาคต โดยเน้นการจดัสรรงบลงทุนในการปรับปรุงโรงงานและเครื@องจกัรแทน
การเติบโตของรายได้

ทั� งนี� ณ วนัที@ 31 ธันวาคม 2562 บริษทัฯ มีมูลค่าโครงการคงเหลือที@ยงัไม่ได้รับรู้รายได้จาํนวน
1,062.71 ลา้นบาท
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ในปี 2560 -2562 บริษทัฯมีรายไดอื้@นๆ ซึ@ งไม่เกี@ยวขอ้งกบัรายไดจ้ากการให้บริการรับเหมาตกแต่ง
ภายในที@สาํคญั ไดแ้ก่ รายไดจ้ากการขายเศษวสัดุ , กาํไร(ขาดทุน) จากการแลกเปลี@ยน , กาํไรขาดทุนจากการ
จาํหน่ายทรัพยสิ์น กาํไรจาการขายหน่วยลงทุน

ในปี 2560บริษัทมีรายได้อื@น ๆ รวม 375.66 ล้านบาท ซึ@ งรายได้ส่วนใหญ่เกิดจากการขาย
อสังหาริมทรัพยเ์พื@อการลงทุน จาํนวน 367.25 ลา้นบาท ปี 2561 บริษทั มีรายไดอื้@น 8.47 ลา้นบาท กาํไรจา
การขายหน่วยลงทุนเพิ@มขึ�น และปี 2562 บริษทัมีรายไดอื้@น จาํนวน 10.59 ลา้นบาท เพิ@มขึ�น 2.12 ลา้นบาท
เมื@อเทียบกบัปีก่อน 8.47 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 25.03 ประกอบดว้ย ดอกเบี�ยรับ จาํนวน 1.33 ลา้นบาท จาก
ตัOวเงินรับ และ ดอกเบี� ยรับจากเงินฝากประจาํ และกาํไร(ขาดทุน)จากการขายหน่วยลงทุน 2.26 ลา้นบาท
และ รายไดอื้@น จาํนวน 7.00 ลา้นบาท

ในปี 2560 – 2562 บริษทัฯมีกาํไรเบด็เสร็จรวมทั�งสิ�น 332.37 ลา้นบาท และ 170.42 ลา้นบาท และ

79.26 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ฐานะการเงิน
บริษทัฯมีสินทรัพยร์วมในปี 2560 - 2562 เท่ากบั 1,701.10 ลา้นบาท และ 2,076.06 ลา้นบาท และ

1,903.33 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในปี 2560 บริษทัมีสินทรัพยล์ดลงจาํนวน 2.11 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราการ

ลดลงร้อยละ (0.12) โดยสินทรัพยที์@ลดลงเป็นสินทรัพยป์ระเภทอสงัหาริมทรัพยเ์พื@อการลงทุน และ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี สาํหรับในปี 2561 บริษทัมีสินทรัพยเ์พิ@มขึ�น 374.95 ลา้นบาท คิดเป็น

22.04% บริษทั มีเงินสดเพิ@มขึ�น 50.71 ลา้นบาท คิดเป็น 192% จากการวางบิลและรับชาํระเงินลูกหนี� ซึ@ งทาํ

ใหลู้กหนี�ลดลงจาํนวน 127.39 ลา้นบาทคิดเป็น (39.32%) รายไดค้า้งรับลดลง 181.85 ลา้นบาท คิดเป็น

(52.05%) และบริษทัมีการนาํเงินมาลงทุนชั@วคราวเพิ@มขึ�น 38.49 ลา้นบาท คิดเป็น 33.38% ในปี 2562 บริษทั

มีสินทรัพยร์วมจาํนวน 1,903.33 ลา้นบาท ลดลง 172.72 ลา้นบาท คิดเป็นลดลง (8.32%) ลูกหนี�การคา้และ

ลูกหนี�หมุนเวยีนอื@น ลดลง 61.75 ลา้นบาท คิดเป็น (31.41%) รายไดค้า้งรับลดลง 6.27 ลา้นบาท คิดเป็นร้อย

ละ (3.74) ลูกหนี� เงินประกนัผลงานลดลง 42.37 ลา้นบาท คิดเป็น (50.69%) มีการรับชาํระเงินจากลูกหนี� ซึ@ ง

ทาํให้ ลูกหนี� ,รายไดค้า้งรับ, เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ลดลง 30.77 ลา้นบาท คิดเป็น (5.86%) เกิดจากการ

ลงทุนในธุรกิจโครงการผลิตและจาํหน่ายนํ� าประปาในพื�นที@บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ตและพื�นที@บางส่วนของ

จงัหวดัพงังา ซึ@ งอยูใ่นระยะเริ@มการลงทุนในทรัพยสิ์นและยงัไม่เตม็กาํลงัการผลิต บริษทั มีสินทรัพยไ์ม่มี

ตวัตน เพิ@มขึ�น 2.32 ลา้นบาท คิดเป็น 74.59% เนื@องจากมีการเปลี@ยนแปลงโปรแกรมเพื@อพฒันาการทาํงานให้

มีประสิทธิภาพ และทนัสมยัมากขึ�น
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บริษทัฯมีหนี� สินรวมในปี 2560 - 2562 เท่ากบั 555.21ลา้นบาท และ 462.80 ลา้นบาท และ 372.24
ลา้นบาท ตามลาํดบั ในปี 2560 บริษทัมีหนี� สิน ลดลง (114.60) ลา้นบาท เกิดจากเงินรับล่วงหนา้จาก
โครงการก่อสร้าง และเงินรับล่วงหนา้จากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พื@อการลงทุนลดลง สาํหรับปี 2561
บริษทั มีหนี� สินลดลง เป็นเงิน 92.42 ลา้นบาท คิดเป็น (16.65%) เกิดจากเจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียน
อื@น ลดลง (90.15) ลา้นบาท คิดเป็น (32.63%) ในปี 2562 บริษทั มีหนี� สินลดลง จาํนวน 90.56 ลา้นบาท คิด
เป็น (20.00%) เกิดจาก เจา้หนี�การคา้ ลดลง 68.19 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (36.64%) และเจา้หนี� เงินประกนั
ผลงาน ลดลง 33.05 ลา้นบาท คิดเป็น (64.04%) ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์
พนกังานเพิ@มขึ�น 8.58 ลา้นบาท คิดเป็น 88.34% เมื@อวนัที@ 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน
ฉบบัใหม่ไดป้ระกาศใชแ้ลว้ในราชกิจจานุเบกษา โดยมีผลบงัคบัใชเ้มื@อพน้กาํหนดสามสิบวนั นบัแต่วนั
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป “ซึ@งกาํหนดอตัราค่าชดเชยเพิ@มเติมกรณีเลิกจา้ง สาํหรับลูกจา้งที@
ทาํงานติดต่อกนัครบยี@สิบปีขึ�นไป ใหจ่้ายไม่นอ้ยกวา่ค่าจา้งอตัราสุดทา้ยสี@ร้อยวนั” ดงันั�น บริษทัและบริษทั
ยอ่ยบนัทึกผลกระทบจากการเปลี@ยนแปลงประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน
ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ โดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีจาํนวน 1.07
ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ สาํหรับปี สิ�นสุดวนัที@
31 ธนัวาคม 2562

ณ วนัที@ 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 525.87 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัหุน้
สามญัจาํนวนทั�งสิ�น 1,051,746,500 หุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียนที@เรียกชาํระ
แลว้เท่ากบั 493.11 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัที@เรียกชาํระแลว้ทั�งสิ�น 986,210,468 หุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้
ละ 0.50 บาท และมีกาํไรสะสมจาํนวน 127.56 ลา้นบาท ดงันั�น บริษทัฯมีส่วนของผูถื้อหุน้รวมเท่ากบั
1,145.89 ลา้นบาท ทั�งนี� ในส่วนของทุนจดทะเบียนจาํนวน 32.77 ลา้นบาท ที@ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระนั�น แบ่งเป็น
จาํนวนหุน้รวมทั�งสิ�น 65,536,032 ลา้นหุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท

การประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครั� งที@ 1/2561 เมื@อวนัที@ 30 เมษายน 2561 อนุมติัใหล้ดทนุจด
ทะเบียนของบริษทั โดยการลดยอดหุน้สามญัที@ยงัไมไ่ดอ้อกจาํหน่าย จาํนวน 65,536,032 หุน้ จาํนวน
32.77 ลา้นบาท ซึ@งบริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมื@อวนัที@
1 มิถุนายน 2561

อนุมติัใหเ้พิ@มทนุจดทะเบียนของบริษทั เป็นจาํนวน 762.47 ลา้นบาท (หุน้สามญั 1,524,947,290 หุน้
มลูคา่ที@ตราไวหุ้น้ละ0.50 บาท) โดยการออกหุน้สามญั จาํนวน 538,736,822 หุน้ มลูคา่ที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50บาท
เพื@อรับรองการขายหุน้เพิ@มทุนใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดัและการออกใบสาํคญัแสดงสิทธิที@จะซื�อหุน้สามญั ซึ@ ง
บริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิ@มทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมื@อวนัที@ 4 มิถุนายน 2561
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อนุมติัการจดัสรรหุน้เพิ@มทุนใหก้บับริษทั บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ�งส์ จาํกดั (มหาชน) จาํนวนไมเ่กิน
72,000,000 หุน้ มูลคา่ที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาทในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.30 บาท รวมเป็นมลูคา่ 237.60 บาท
และ อนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ@มทนุใหก้บันายสิวาชยั กลิ@นสุคนธ์ จาํนวนไมเ่กิน 18,000,000 หุน้ มลูคา่ที@
ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.30 บาท รวมเป็นมลูคา่ 59.40 บาท โดยเมื@อวนัที@ 25 มิถุนายน
2561 บริษทัไดด้าํเนินการเสนอขายหุน้เพิ@มทนุใหบ้ริษทับีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ�งส์ จาํกดั (มหาชน)และนายสิวาชยั
กลิ@นสุคนธ์ เป็นที@เรียบร้อยแลว้

ทาํให้ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีจดเพิ@มทุนจดทะเบียนจาํนวน 762.47 ลา้นบาท แบ่งเป็น
หุน้สามญัหุน้สามญัจาํนวนทั�งสิ�น 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียน
ที@เรียกชาํระแลว้เท่ากบั 538.11 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัที@เรียกชาํระแลว้ทั�งสิ�น 1,076,210,468 หุน้ มูลค่า
ที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีกาํไรสะสมที@ยงัไม่ไดจ้ดัสรรจาํนวน 156.43 ลา้นบาท ดงันั�น บริษทัฯมีส่วน
ของผูถื้อหุน้รวมเท่ากบั 1,531.09 ลา้นบาท ทั�งนี� ในส่วนของทุนจดทะเบียนจาํนวน 224.37 ลา้นบาท ที@ยงั
ไม่ไดเ้รียกชาํระนั�น แบ่งเป็นจาํนวนหุน้รวมทั�งสิ�น 448,736,822 ลา้นหุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท
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คาํอธ ิบายและวิเคราะหข์องฝ่ายจัดการ

ผลการดาํเนินการของบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) สาํหรับปี 2562 มีดงันี 

ตาราง 1 : ภาพรวมผลการดําเนินงานของบริษัท

รายการ
จาํนวนเงนิ (ล้านบาท) เพ ิ�ม (ลด)

2562 % 2561 % ลบ. %

รายได ้

รายไดจ้ากการขาย 4.56 0.60% 2.60 0.22% 1.96 75.38%

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตกแตง่ภายใน 743.70 98.00% 1,159.94 99.06% (416.24) (35.88%)

รายไดอ้ื%น 10.59 1.40% 8.47 0.72% 2.12 25.03%

รวมรายได้ 758.85 100.00% 1,171.01 100.00% (412.16) (35.20%)

ค่าใช ้จ ่าย

ตน้ทนุขาย 3.13 0.41% 1.63 0.14% 1.50 92.02

ตน้ทนุคา่บรกิารตกแตง่ภายใน 525.91 69.30% 880.54 75.19% (354.63) (40.27%)

รวมค่าใช ้จ ่าย 529.04 69.72% 882.17 75.33% (353.13) (40.03%)

กาํไรข ั1นตน้ 229.81 30.28% 288.84 24.67% (59.03) (20.44%)

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารและทั%วไป 75.51 9.95% 76.74 6.55% (1.23) (1.60%)

(กลบัรายการ)คา่เผื%อหนี 2สงสยัจะสญู 16.17 2.13 (2.27) (0.19%) 18.44 812.33%

กาํไรก่อนตน้ท ุนการเงนิและภาษีฯ (EBIT) 138.13 18.20% 214.39 18.31% (76.26) (35.57%)

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในกิจการรว่มคา้ (30.78) (4.06%) (1.48) (0.13%) 29.30 1,979.73%

กาํไรก่อนตน้ท ุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ 107.35 14.15 212.91 18.18% (105.56) (49.58%)

ตน้ทนุทางการเงิน – ดอกเบี 2ยจ่าย 0.08 0.1% 0.09 0.01% (0.01) (11.11%)

กาํไรก่อนภาษีเงนิได้ 107.27 14.14% 212.82 18.17% (105.55) (49.60%)

ภาษีเงินได้ (21.61) (2.85%) (42.39) (3.62%) (20.78) (49.02%)

กาํไรสาํหร ับปี 85.66 11.29% 170.42 14.55% (84.76) (49.74%)

กาํไรเบ็ดเสร ็จรวมสาํหร ับปี 79.26 10.44% 170.42 14.55% (84.76) (49.74%)

กาํไรต่อห ุน้ข ั1นพ ื1นฐาน (EPS) 0.08 0.17

EBITDA 121.52 16.01% 226.14 19.31% (104.62) (46.26%)



66

วเิคราะห์ภาพรวมผลการดาํเนินงานบริษทั

บริษทัฯ มีผลกาํไรสุทธิ จาํนวน 85.66 ลา้นบาท โดยลดลง 84.76 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ (49.74)
ซึ6 งเมื6อเปรียบเทียบกบัผลกาํไรสุทธิ จาํนวน 170.42 ลา้นบาท ของรอบระยะเวลาเดียวกนัของปีที6แลว้

บริษทัขอรายงานผลการดาํเนินงานสาํหรับงบปี สิ นสุด วนัที6 31 ธนัวาคม 2562 เกี6ยวกบัการ
เปลี6ยนแปลงที6เกินกวา่ ร้อยละ 20 เมื6อเปรียบเทียบกบังวดเดียวกนัของปีที6แลว้ โดยมีสาเหตุหลกัดงัต่อไปนี 

1. รายไดจ้ากการใหบ้ริการ และ รายไดจ้ากการขาย จาํนวนรวม 748.27 ลา้นบาท โดยเป็นรายไดจ้ากการ
ใหบ้ริการ จาํนวน 743.70 ลา้นบาท เมื6อเทียบกบัปี 2561 จาํนวน 1,159.94 ลา้นบาท ลดลง 416.24 ลา้นบาท
คิดเป็นร้อยละ (35.88) เนื6องจากในปี 2562 บริษทัไดว้างแผนใหเ้ป็นปีที6เนน้การพฒันาภายในองคก์ร เพื6อ
รองรับอตัราการเติบโตต่อเนื6องไปในอนาคต โดยเนน้การจดัสรรงบลงทุนในการปรับปรุงโรงงานและ
เครื6องจกัรแทนการเติบโตของรายได้ และรายไดจ้ากการขาย จาํนวน 4.56 ลา้นบาท เมื6อเทียบกบัปี 2561
จาํนวน 2.60 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 1.96 คิดเป็นร้อยละ 75.38 เนื6องจากในปี 2562 บริษทัมีการขายสินคา้ใน
ต่างประเทศ จาํนวน 2.04 ลา้นบาท

2. ตน้ทุนบริการ และ ตน้ทุนจากการขาย จาํนวนรวม 529.04 ลา้นบาท โดยเป็นตน้ทุนบริการ จาํนวน 525.91
ลา้นบาท เมื6อเทียบกบัปี 2561 จาํนวน 880.54 ลา้นบาท ลดลง 354.63 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (40.27)
เนื6องจากในปี 2562 ทางฝ่ายโครงการไดบ้ริหารงานโครงการดว้ยความรัดกมุมากขึ น และมีการควบคุม
ตน้ทุนใหเ้ป็นไปตามประมาณการที6วางแผนไว้ และบริษทัมีตน้ทุนจากการขาย จาํนวน 3.13 ลา้นบาท เทียบ
กบัปีที6แลว้ จาํนวน 1.63 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 1.50 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 92.02 เนื6องจากมีตน้ทุนจากการขาย
สินคา้ในต่างประเทศ จาํนวน 1.67 ลา้นบาท

3. รายไดอื้6น จาํนวน 10.59 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 2.12 ลา้นบาท เมื6อเทียบกบัปีก่อน 8.47 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ
25.03 ประกอบดว้ย ดอกเบี ยรับ จาํนวน 1.33 ลา้นบาท จากตัCวเงินรับ และ ดอกเบี ยรับจากเงินฝากประจาํ
และกาํไร(ขาดทุน)จากการขายหน่วยลงทุน 2.26 ลา้นบาท และ รายไดอื้6น จาํนวน 7.00 ลา้นบาท

4. ค่าใชจ่้าย จาํนวน 91.68 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 17.21 ลา้นบาท เมื6อเทียบกบัปีก่อน 74.47 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ
23.11 ประกอบดว้ยค่าใชจ่้ายในการบริหาร จาํนวน 75.51 ลา้นบาท ลดลง 1.23 ลา้นบาท จากในปี 2561 มี
การจา้งที6ปรึกษาทางการเงิน เกี6ยวกบัโครงการผลิตและจาํหน่ายนํ าประปาในพื นที6บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ต
และพื นที6บางส่วนของจงัหวดัพงังา และ หนี สูญและหนี สงสยัจะสูญ(โอนกลบั) จาํนวน 16.17 ลา้นบาท
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เพิ6มขึ น 18.44 ลา้นบาท จากนโยบายการตั งประมาณการค่าเผื6อหนี สงสัยจะสูญที6กาํหนดไวเ้หมาะสมกบัการ
ดาํเนินธุรกิจของบริษทัในปัจจุบนั

5. ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ จาํนวน (30.78) ลา้นบาท เพิ6มขึ น 29.30 ลา้นบาท คิดเป็นร้อย
ละ 1,979.73 เมื6อเทียบกบัปีก่อน จาํนวน (1.48) ลา้นบาท เกิดจากการลงทุนในธุรกิจโครงการผลิตและ
จาํหน่ายนํ าประปาในพื นที6บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ตและพื นที6บางส่วนของจงัหวดัพงังา ซึ6 งอยูใ่นระยะเริ6ม
การลงทุนในทรัพยสิ์นและยงัไม่เตม็กาํลงัการผลิต

ตาราง 2 : ภาพแสดงฐานะการเงิน

2562 2561 เพิ มขึ"น

(ลดลง)

ร้อยละ

(% )

สินทรัพยร์วม 1,903.33 2,076.06 (172.72) (8.32%)
หนี สินรวม 372.24 462.80 (90.56) (19.57 %)
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั 1,531.09 1,613.26 (82.17) (5.09%)

วเิคราะห์ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

ณ วนัที6 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีสินทรัพยร์วม จาํนวน 1,903.33 ลา้นบาท ซึ6งประกอบดงันี 

1. ลูกหนี การคา้และลูกหนี อื6น จาํนวน 134.86 ลา้นบาท ลดลง 61.75 ลา้นบาท คิดเป็น (31.41%) เมื6อเทียบ

กบัปีก่อน จาํนวน 196.61 ลา้นบาท เกิดจากเรียกชาํระรายไดจ้ากการดาํเนินการในโครงการ ส่งผลให้

ลูกหนี ลดลง

2. สินคา้คงเหลือ จาํนวน 64.75 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 12.28 ลา้นบาท คิดเป็น 23.41% เมื6อเทียบกบัปีก่อน

จาํนวน 52.47 ลา้นบาท เนื6องจากสาํรองสินคา้เพื6อรองรับการดาํเนินงานโครงการเพิ6มขึ น
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3. สินทรัพยห์มุนเวยีนอื6น จาํนวน 2.14 ลา้นบาท ลดลง 4.18 ลา้นบาท คิดเป็น (66.11%) เมื6อเทียบกบัปี

ก่อน จาํนวน 6.32 ลา้นบาท เนื6องจากใชสิ้ทธิภาษีซื อในปีเพิ6มขึ น

4. ลูกหนี เงินประกนัผลงาน จาํนวน 41.22 ลา้นบาท ลดลง 42.37 ลา้นบาท คิดเป็น (50.69%) เมื6อเทียบกบั

ปีก่อน จาํนวน 83.58 ลา้นบาท เนื6องจากสามารถของคืนเงินคํ าประกนังานโครงการ ที6ครบกาํหนด

ระยะเวลารับประกนั

5. สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จาํนวน 5.44 ลา้นบาท เพิ6มขึ น 2.32 ลา้นบาท คิดเป็น 74.59% เนื6องจากมีการ

เปลี6ยนแปลงโปรแกรมเพื6อพฒันาการทาํงานใหมี้ประสิทธิภาพ และทนัสมยัมากขึ น

ตารางที 3 : แสดงภาพรวมงบกระแสเงินสด

รายการ
จํานวนเงิน (ล้านบาท) เพิ ม(ลด)

ปี 2562 ปี 2561 ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 171.27 298.04 (126.77)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (10.11) (543.94) 533.83
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (160.82) 296.60 (457.42)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ6มขึ นสุทธิ 0.34 50.71 (50.37)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ตน้งวด 77.06 26.34 50.72
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ปลายงวด 77.40 77.05 0.35

วเิคราะห์กระแสเงินสด

ในภาพรวมแลว้ปี 2562 บริษทัมีกระแสเงินจ่ายเพิ6มขึ นจากกิจกรรมการดาํเนินงานโครงการของบริษทัฯ

และการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และกระแสเงินสดจ่ายไปในกิจกรรมลงทุนในการลงทุนธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายนํ าประปาฯ
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ตารางที 4 : ตารางอตัราส่วนทางการเงินที สําคญั

รายการ (งบการเงินที สําคญั) 31 ธ.ค 2562 31 ธ.ค 2561 เพิ ม(ลด)

อตัราส่วนสภาพคล่อง

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.71 1.63 0.08

อตัราส่วนหมุนเวียนเร็ว (เท่า) 1.03 1.07 (0.04)
อตัราส่วนความสามารถในการทาํกาํไร
อตัราส่วนกาํไรขั นตน้ / รายไดร้วม (%) 30.71 24.67 6.04
อตัรากาํไรสุทธิ / รายไดร้วม (%) 11.29 14.55 (3.26)
อตัราผลตอบแทนต่อส่วนผูถื้อหุน้ (ROE) (%) 5.59 12.35 (6.90)
อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) (%) 5.39 10.25 (4.86)
อตัราส่วนภาระหนี สิน
อตัราส่วนหนี สินต่อส่วนผูถื้อหุน้ (เท่า) 0.24 0.29 (0.05)
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษทั บางกอก เดค-คอน จํากดั (มหาชน)

ความเห็น

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และ

บริษทัย่อย (“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) ซึÉ งประกอบด้วย

งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 งบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู ้ถือหุ้นรวมและ

งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู ้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด

เฉพาะกิจการ สําหรับปี สิÊนสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุ

สรุปนโยบายการบญัชีทีÉสาํคญั

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นีÊ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั

(มหาชน) ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 และผลการดาํเนินงานรวม และผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแส

เงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกันโดยถูกต้องตามทีÉควรในสาระสําคญัตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ

รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มี

ความ เป็นอิสระจากก ลุ่มบริษัทตามข้อกําหนดจรรยาบรรณของ ผู้ประกอบวิชา ชีพบัญชี ทีÉ กําหนดโดย

สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติั

ตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอืÉนๆ ซึÉ งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่านีÊ ข้าพเจ้าเ ชืÉ อว่าหลักฐานการ

สอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้

เรืÉองสําคญัในการตรวจสอบ

เรืÉ องสําคญัในการตรวจสอบคือเรืÉองต่างๆ ทีÉมีนัยสําคญัทีÉสุดตามดุลยพินิจเยีÉยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรืÉองเหล่านีÊมาพิจารณาในบริบท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทัÊงนีÊ

ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรืÉองเหล่านีÊ
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เรืÉองสําคญัในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบมีดงัต่อไปนีÊ

การรับรู้รายได้จากการให้บริการ

การรับรู้รายไดจ้ากการให้บริการตามสัญญาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามทีÉกล่าวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวมขอ้ 4 ซึÉ งเป็นการรับรู้รายไดต้ามขัÊนความสําเร็จของงานบริการในแต่ละสัญญา ซึÉ งการรับรู้

รายไดต้ามขัÊนความสาํเร็จของงานบริการ ตอ้งใชดุ้ลยพินิจทีÉสาํคญั โดยคาํนวณตามสัดส่วนตน้ทุนการก่อสร้างทัÊงหมด

ทีÉเกิดขึÊนแลว้จนถึงวนัทีÉในรายงานทางการเงิน เปรียบเทียบกบัประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ ซึÉ งความถูก

ตอ้ง ครบถว้น ของประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างทัÊงหมดขึÊนอยู่กบั การใช้ดุลยพินิจทีÉสําคญัของฝ่ายบริหารในการ

พิจารณาปัจจยัและตวัแปรต่างๆ หลายประการ เช่น การเปลีÉยนแปลงงานเพิÉมลด ความล่าชา้ของผูรั้บเหมาช่วง ซึÉ งผล

ของความคลาดเคลืÉอนมีผลกระทบต่อประมาณการตน้ทุนทีÉตอ้งทาํต่อจนงานแล้วเสร็จและการรับรู้รายได้ตามขัÊน

ความสําเร็จของงานบริการ รวมถึงผลขาดทุนทีÉอาจจะเกิดขึÊน ดังนัÊน ข้าพเจ้าจึงได้พิจารณาเป็นเรืÉ องสําคญัในการ

ตรวจสอบ

ขา้พเจา้ไดร้ับความเชืÉอมัÉนเกีÉยวกบัการรับรู้รายไดต้ามขัÊนความสาํเร็จของงานบริการ โดย

 ทาํความเขา้ใจและประเมินระบบการควบคุมภายในทีÉสําคญัเกีÉยวกับความครบถว้นของการบนัทึกตน้ทุนการ

ก่อสร้าง และการประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ

 สอบถามฝ่ายบริหารถึงเหตุผลและขอ้สมมติฐานต่างๆ ทีÉใช้ในการจดัทาํประมาณการตน้ทุน ในทุกประเด็นทีÉ

ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจอนัเกีÉยวขอ้งกบัสมมติฐาน

 ทดสอบระบบการควบคุมภายในทีÉสาํคญัเกีÉยวกบัการรับงาน และการจดัทาํประมาณการตน้ทุนทัÊงหมดตามสัญญา

 เลือกสัญญาเพืÉอเขา้สังเกตการณ์งานก่อสร้างในสถานทีÉก่อสร้าง โดยตรวจสอบปริมาณงานทีÉรายงานเปรียบเทียบ

กบัปริมาณงานทีÉปรากฏอยู่ สอบถามวิศวกรผูค้วบคุมงานเกีÉยวกบัสถานะโครงการ ความคืบหน้า และปัญหาการ

ดาํเนินงานก่อสร้าง เพืÉอพจิารณาเกีÉยวกบัปัจจยัทีÉอาจกระทบต่อการประมาณการตน้ทุนก่อสร้างจนงานเสร็จ

 สุ่มรายการตน้ทุนการก่อสร้างเพืÉอตรวจสอบกบัเอกสารหลกัฐาน เกีÉยวกบัความถูกตอ้งของรายการ จาํนวนเงิน

และความเกีÉยวขอ้งกบังานตามสัญญาก่อสร้าง

 ทดสอบการคาํนวณขัÊนความสาํเร็จของงานจากตน้ทุนก่อสร้างทีÉเกิดขึÊนจริง วิเคราะห์เปรียบเทียบอตัรากาํไรขัÊนตน้ของ

งานก่อสร้าง

 เปรียบเทียบอตัราส่วนงานทีÉทาํเสร็จกบัรายงานผลงานการก่อสร้างทีÉวิศวกรทีÉปรึกษา และพิจารณาความสมเหตุผล

ของผลแตกต่าง

 ประเมินความเหมาะสมและปัจจยัอืÉนจากภายนอกทีÉมีผลต่อการประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ
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ข้อมูลอืÉน

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืÉน ขอ้มูลอืÉนประกอบดว้ยขอ้มูลซึÉงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่

รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีทีÉอยู่ในรายงานนัÊน) ขา้พเจ้าคาดว่า

ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีนีÊ

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืÉนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ

เชืÉอมัÉนต่อขอ้มูลอืÉน

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ

พิจารณาว่าขอ้มูลอืÉนมีความขดัแยง้ทีÉมีสาระสําคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ทีÉไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้

หรือปรากฏวา่ขอ้มลูอืÉนมีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่

เมืÉอขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น

สาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งสืÉอสารเรืÉองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแล เพืÉอให้ผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลดาํเนินการ

แกไ้ขขอ้มูลทีÉแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีÉในการกาํกบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ

ผูบ้ริหารมีหนา้ทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านีÊ โดยถูกตอ้ง

ตามทีÉควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกีÉยวกบัการควบคุมภายในทีÉผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็น

เ พืÉ อ ให้ ส าม า รถ จัด ทํา ง บก าร เ งิ น ร วมและ งบก า ร เ งิ น เ ฉพา ะ กิ จก าร ทีÉ ป ร า ศ จ า กก า ร แสด ง ข้อ มู ล ทีÉ

ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทจุริตหรือขอ้ผิดพลาด

ในการจัดทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉอง เปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินงานต่อเนืÉองตามความเหมาะสม และ

การใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผู ้บริหารมีความตัÊ งใจทีÉจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุด

ดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืÉองต่อไปได้

ผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีÉในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พืÉอใหไ้ดค้วามเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลวา่ งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึÉ งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชืÉอมัÉนอยา่งสมเหตุสมผล

คือความเชืÉอมัÉนในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะ

สามารถตรวจพบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัทีÉมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการ

ทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และถือวา่มีสาระสาํคญัเมืÉอคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

จากการใชง้บการเงินเหล่านีÊ

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยีÉยง

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง

 ระบุและประเมินความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบ

เพืÉอตอบสนองต่อความเสีÉยงเหล่านัÊน และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอเป็นเกณฑใ์น

การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสีÉยงทีÉไม่พบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ซึÉ งเป็นผลมา

จากการทุจริตจะสูงกว่าความเสีÉยงทีÉเกิดจากขอ้ผิดพลาด เนืÉองจากการทุจริตอาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การ

ปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัÊงใจละเวน้การบนัทึกรายการหรือแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตาม

ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

 ทาํความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในทีÉเกีÉยวข้องกับการตรวจสอบเพืÉอออกแบบวิธีการตรวจสอบทีÉ

เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพืÉอวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ

ควบคมุภายในของกลุ่มบริษทั

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีÉผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี

และการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงจดัทาํโดยผูบ้ริหาร

 สรุปเกีÉยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองของผูบ้ริหาร และจาก

หลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บสรุปวา่มีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญัทีÉเกีÉยวกบัเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ทีÉ

อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่

ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของ

ขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งในงบการเงิน หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่

เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึÊนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บ

จนถึงวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็น

เหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนืÉอง



74

 ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ

เปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบทีÉ

ทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้งตามทีÉควรหรือไม่

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเหมาะสมอย่างเพียงพอ เกีÉยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทั เพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนด

แนวทางการควบคุมดูแล และการป ฏิบัติ งานตรวจสอบก ลุ่มบริษัท ข้าพ เจ้า เ ป็นผู ้ รับผิดชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้

ข้าพเจ้าได้สืÉ อสารกับผูมี้หน้าทีÉในการกํากับดูแลในเรืÉ องต่าง ๆ ทีÉสําคญั ซึÉ งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามทีÉไดว้างแผนไว้ ประเด็นทีÉมีนยัสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องทีÉมีนยัสาํคญัในระบบ

การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความ

เป็นอิสระและได้สืÉ อสารกับผู ้มีหน้าทีÉ ในการกํากับดูแลเ กีÉ ยวกับความสัมพันธ์ทัÊ งหมดตลอดจนเ รืÉ องอืÉน

ซึÉ งขา้พเจา้เชืÉอว่ามีเหตุผลทีÉบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการทีÉขา้พเจา้

ใชเ้พืÉอป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ

จากเรืÉองทีÉสืÉอสารกบัผูมี้หน้าทีÉในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรืÉองต่าง ๆ ทีÉมีนัยสําคญัทีÉสุดในการตรวจสอบงบ

การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรืÉองสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย

เรืÉองเหล่านีÊ ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกีÉยวกบัเรืÉองดงักล่าว

หรือในสถานการณ์ทีÉยากทีÉจะเกิดขึÊน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรสืÉอสารเรืÉองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการก

ระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ทีÉผูมี้ส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจะไดจ้ากการสืÉอสารดงักล่าว

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัÉนแนล จาํกดั

(นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ)์

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764

วนัทีÉ 28 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2563
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ในรอบปีบญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯมีการจ่ายค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ดงันี�

1. ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี ใหแ้ก่
บริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั (DIA) โดยเป็นค่าสอบบญัชีบริษทั บางกอก เดค-
คอน จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 1,420,000 บาท และเป็นค่าสอบบญัชีบริษทั บีเคดี เรียลเอสเตท จาํกดั
(บ.ยอ่ย) จาํนวน 60,000 บาท

2. ค่าบริการอื�นๆใหแ้ก่
บริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั (DIA) จาํนวนรวม 104,710 บาท โดยเป็น
ค่าใชจ่้ายในการเดินทางและค่ารับรอง
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                 77,109,007                  74,483,020 

               133,700,923                153,789,095 

               134,861,325                196,609,727 

รายไดค้า้งรับ                161,229,636                167,494,902 

สินคา้คงเหลือ                  64,751,393                  64,751,393                  52,466,752 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื&น                    2,142,107                    6,320,893 

              

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด                  77,399,854                  77,057,934 

เงินลงทุนชั&วคราว                133,700,923                153,789,095 

ลูกหนี-การคา้และลูกหนี-หมุนเวียนอื&น                134,861,325                196,609,727 

               161,229,636                167,494,902 

                 52,466,752 

                   2,142,148                    6,321,136 

               574,085,279                653,739,546 

                  

 573,794,391                651,164,389 

เงินฝากธนาคารที&มีภาระคํ-าประกนั                                -                    10,704,320 

ลูกหนี- เงินประกนัผลงาน                  41,216,252                  83,583,880                  41,216,252                  83,583,880 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย                                -                                  -                  618,999,700                618,999,700 

เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้                494,703,643                525,470,798                526,950,000                526,950,000 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื&อการลงทุน                626,164,024                623,493,402                    7,742,400                    7,742,400 

ที&ดิน อาคารและอุปกรณ์                134,453,024                129,018,665                134,453,024                129,018,665 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื&น                    5,439,435                    3,115,470                    5,439,435                    3,115,470 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี                  23,516,016                    9,937,602                  17,063,929                    9,937,602 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื&น                    3,753,759                  36,992,329                    3,753,459                  36,992,272 

            1,329,246,153             1,422,316,466             1,355,618,199      

บริษัท บางกอก เดค-คอน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที" 31 ธันวาคม 2562

                  งบการเงินรวม (บาท)                        งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 

สินทรัพย์  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

หมายเหตุ

สินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์

             -                    10,704,320 

6

7

8

9

10

11

       1,427,044,309 

            1,903,331,432             2,076,056,012             1,929,412,590             2,078,208,698 

9

12

13

14

15

16

23
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                      981,778                       981,778                                -   

เจา้หนี-การคา้และเจา้หนี-หมุนเวียนอื&น                186,100,408                117,162,601                186,067,408 

หนี- สินระยะยาวที&ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ&งปี                  77,397,074                  77,265,074                  72,760,645 

ประมาณการหนี- สินระยะสั-น                  23,777,589                  15,166,888 

เงินรับล่วงหน้างานก่อสร้าง                107,612,459       

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืสถาบนัการเงิน                                -   

               117,913,219 

                 72,760,645 

                 23,777,589                  15,166,888 

               107,612,459                108,313,802 

                   3,716,811                                -   

                   3,814,564                  18,555,064 

               335,213,494                400,896,807 

                 18,560,895                  51,610,088                  18,560,895                  51,610,088 

                      176,590                       578,106                       176,590                       578,106 

                 18,289,014                    9,710,503                  18,289,014        

         108,313,802 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย                    3,716,811                                -   

หนี- สินหมุนเวียนอื&น                    3,814,504                  18,555,004 

               334,330,816                400,863,747 

เจา้หนี- เงินประกนัผลงาน

หนี- สินภายใตสั้ญญาเช่าทางการเงิน

ประมาณการหนี- สินไม่หมุนเวยีนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

ทุนเรือนหุน้ - ทุนจดทะเบียน

    หุ้นสามญั จาํนวน 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท                       762,473,645                762,473,645                762,473,645                762,473,645 

ทุนที&ออกและชาํระแลว้ 

    หุ้นสามญั จาํนวน 1,076,210,468 หุน้ มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท    22                538,105,234                538,105,234                538,105,234                538,105,234 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั                777,165,703                777,165,703                777,165,703                777,165,703 

กาํไรสะสม

 - สํารองตามกฎหมาย                  59,392,985                  53,810,523                  59,392,985                  53,810,523 

 - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร                183,391,353                246,364,794 

            1,531,091,139             1,613,260,208             1,558,055,275             1,615,446,254 

                             300                              300                                -                                  -   

            1,531,091,439             1,613,260,508             1,558,055,275             1,615,446,254 

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที" 31 ธันวาคม 2562

                  งบการเงินรวม (บาท)                        งบการเงินเฉพาะกจิการ (บาท) 

หนี/สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

หนี/สินไม่หมุนเวียน

รวมหนี/สินไม่หมุนเวยีน

รวมหนี/สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ

หนี/สินหมุนเวยีน

รวมหนี/สินหมุนเวียน

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมหนี/สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

            9,710,503 

                 37,026,499                  61,898,697                  37,026,499                  61,898,697 

               372,239,993                462,795,504                371,357,315                462,762,444 

               156,427,217                244,178,748 

ส่วนของส่วนไดเ้สียที&ไม่มีอาํนาจควบคุม

            1,903,331,432             2,076,056,012 

6

17

18

19

9

20

21

22

            1,929,412,590             2,078,208,698 
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            748,265,880          1,162,544,584             748,265,880          1,162,544,584 

ตน้ทุนจากการขาย

            529,045,622             882,171,097             529,045,622             882,171,097 

            219,220,258             280,373,487             219,220,258             280,373,487 

ดอกเบี-ยรับ                 1,326,613                 1,005,871                 1,322,546                    994,548 

กาํไรจากการขายเงินลงทุน                 

รายไดจ้ากการขาย                 4,568,136                 2,604,411                 4,568,136                 2,604,411 

รายไดจ้ากการให้บริการ             743,697,744          1,159,940,173             743,697,744          1,159,940,173 

                3,131,265                 1,634,496                 3,131,265                 1,634,496 

ตน้ทุนบริการ             525,914,357             880,536,601             525,914,357             880,536,601 

รายไดอื้&น

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  

2,263,708                 2,773,316                 2,263,708                 2,773,316 

                6,998,245                 4,693,817                 6,998,245                 4,693,817 

              10,588,566                 8,473,004               10,584,499                 8,461,681 

            229,808,824             288,846,491             229,804,757             288,835,168 

              91,676,142               74,460,680               91,229,071               74,272,738 

            138,132,682             214,385,811             138,575,686             214,562,430 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้             (30,781,235)               (1,479,202)                               -                               - 

            107,351,447             212,906,609             138,575,686      

             75,509,612               76,735,635               75,062,541               76,547,693 

หนี- สูญและหนี-สงสัยจะสูญ(โอนกลบั)               16,166,530               (2,274,955)               16,166,530               (2,274,955)

ตน้ทุนทางการเงิน                      80,163                      90,667                      60,145                      90,667 

            107,271,284             212,815,942             138,515,541             214,471,763 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้             (21,608,647)             (42,393,548)             (28,060,734)             (42,393,548)

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื&น:

รายการที&จะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าของผลประโยชน์พนกังานที&กาํหนดไว้               (6,403,211)                             -                 (6,417,291)

              (6,403,211)                             -                 (6,417,291)                             -   

              79,259,426             170,422,394             104,037,516             172,078,215 

                            -                               -                               -                               -   

              85,662,637             170,422,394             110,454,807             172,078,215 

                            -                               -                               -                               -   

              79,259,426             170,422,394             104,037,516             172,078,215 

กาํไรต่อหุน้ขั-นพื-นฐาน-ส่วนที&เป็นของบริษทัใหญ่                          0.08                          0.17                          0.10                    

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

รวมรายได้

ต้นทุน

รวมต้นทุน

กําไรขั/นต้น

รายได้อื"น

รวมค่าใช้จ่าย

กําไรก่อนส่วนแบ่งกําไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า 

ต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้

กําไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ/นสุดวันที" 31 ธันวาคม 2562

 งบการเงนิรวม (บาท)  งบการเงนิเฉพาะกิจการ (บาท) 

 31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

รายได้  

รวมรายได้อื"น

กําไรก่อนค่าใช้จ่าย

กําไรก่อนภาษีเงินได้

กําไรสําหรับปี

กําไรเบ็ดเสร็จอื"นสําหรับปี-สุทธิจากภาษี

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

หมายเหตุ

      0.17 

       214,562,430 

              85,662,637             170,422,394             110,454,807             172,078,215 

                            -   

13

23

28

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนที&เป็นของบริษทัใหญ่               85,662,637             170,422,394 110,454,807 172,078,215 

ส่วนที&เป็นของส่วนไดเ้สียที&ไม่มีอาํนาจควบคุม

การแบ่งปันกาํไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที&เป็นของบริษทัใหญ่               79,259,426             170,422,394 104,037,516 172,078,215 

ส่วนที&เป็นของส่วนไดเ้สียที&ไม่มีอาํนาจควบคุม
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                 493,105,234                  525,215,703                    45,484,722                    82,082,155               1,145,887,814                                300               1,145,888,114 

                   45,000,000                  251,950,000                                   -                                     -                    296,950,000                                   -                    296,950,000 

                                  -                                     -                        8,325,801                    (8,325,801)                                   -                                     -                                     -   

                                  -                                     -                                     -                    170,422,394                  170,422,394                                   -                    170,422,394 

                 538,105,234                  777,165,703                    53,810,523                  244,178,748               1,613,260,208                                300               1,613,260,508 

                 538,105,234                  777,165,703                    53,810,523                  244,178,748               1,613,260,208               1,613,260,508 

                                  -                                     -                                     -                  (161,428,495)                (161,428,495)                                   -                  (161,428,495)

                                  -                                     -                        5,582,462                    (5,582,462)                                   -                                     -                                     -   

                                  -                                     -                                     -                      85,662,637                    85,662,637                                   -                      85,662,637 

                                  -                                     -                                     - 

บริษทั บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี"ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ/นสุดวันที" 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินรวม (บาท)

ส่วนของผูถ้ือหุ้นของบริษทัใหญ่

กาํไรสะสม รวมส่วนของ ส่วนของ

ทุนที&ออก จดัสรรเพื&อ ผูถ้ือหุ้น ส่วนไดเ้สียที& รวม

และชาํระแลว้ ส่วนเกินมูลค่าหุ้น สาํรองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร บริษทัใหญ่ ไม่มีอาํนาจควบคุม ส่วนของผูถ้ือหุ้น

เพิ&มทุนเรือนหุ้น

จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย

กาํไรสาํหรับปี

เงินปันผลจ่าย

จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย

กาํไรสาํหรับปี

กาํไรเบด็เสร็จอื&นสาํหรับปี

หมายเหตุ

ยอดคงเหลือ ณ วันที" 1 มกราคม 2561

ยอดคงเหลือ ณ วันที" 31 ธันวาคม 2561

ยอดคงเหลือ ณ วันที" 1 มกราคม 2562

ยอดคงเหลือ ณ วันที" 31 ธันวาคม 2562

                     (6,403,211)                    (6,403,211)                                   -                      (6,403,211)

                 538,105,234                  777,165,703                    59,392,985                  156,427,217               1,531,091,139                                300               1,531,091,439 

22

25

                               300 
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                    493,105,234                     525,215,703                       45,484,722                       82,612,380                  1,146,418,039 

                      45,000,000                     251,950,000                                      -                                        -                       296,950,000 

                                     -                                        -                           8,325,801                        (8,325,801)                                      -   

                                     -                                        -                                        -                       172,078,215                     172,078,215 

                    538,105,234                     777,165,703                       53,810,523                     246,364,794                  1,615,446,254 

                    538,105,234                     777,165,703                       53,810,523                     246,364,794                  1,615,446,254 

                                     -                                        -                                        -                      (161,428,495)                    (161,428,495)

                                     -                                        -                           5,582,462                        (5,582,462)                                      -   

                                     -                                        -                                        -                       110,454,807                     110,454,807 

                                     -                                        -                                        -                          (6,417,291)                        (6,417,291)

                    538,105,234                     777,165,703

บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี"ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ/นสุดวนัที" 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินเฉพาะกจิการ (บาท)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 1 มกราคม 2561

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 31 ธันวาคม 2561

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 1 มกราคม 2562

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 31 ธันวาคม 2562

กาํไรสะสม

ทุนที&ออก จดัสรรเพื&อ รวม

และชาํระแลว้ ส่วนเกินมูลค่าหุ้น สาํรองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ส่วนของผูถ้ือหุ้น

เพิ&มทุนเรือนหุ้น

จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย

กาํไรสําหรับปี

จ่ายปันผล

จดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย

กาํไรสําหรับปี

กาํไรเบ็ดเสร็จอื&นสาํหรับปี

หมายเหตุ

22

25

                       59,392,985                     183,391,353                  1,558,055,275 
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    (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน

                 14,252,011                  13,328,250                  14,107,744                  13,328,250 

                 15,181,530                  (2,274,955)                  15,181,530                  (2,274,955)

                   2,912,795                    3,431,584                    2,912,795                    3,431,584 

             

กาํไรก่อนภาษีเงินได้                107,271,284                212,815,942                138,515,541                214,471,763 

    รายการปรับกระทบกาํไรสุทธิเป็นเงินสดรับ 

ค่าเสื&อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย

หนี-สงสัยจะสูญ (โอนกลบั)

ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ

ขาดทุน(กาํไร)ที&ยงัไม่เกิดขึ-นจากการเปลี&ยนแปลงมูลค่ายติุธรรม

      ของเงินลงทุนชั&วคราว                  (1,280,607)                    2,681,984 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้                                -                                  -   

ประมาณการหนี- สินระยะสั-น                  20,176,146                  13,753,131 

กาํไรจากการขายเงินลงทุน             

    (1,280,607)                    2,681,984 

                 30,781,235                    1,479,202 

                 20,176,146                  13,753,131 

                    (983,101)                  (2,773,316)

                 (1,464,050)                     (398,470)

                   1,621,365                       666,122 

                        60,145    

        (983,101)                  (2,773,316)

กาํไรจากการขายทรัพยสิ์น                  (1,464,050)                     (398,470)

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน                    1,621,365                       666,122 

ตน้ทุนการเงิน                         60,145                         90,667 

ดอกเบี-ยรับ                  (1,322,546)                     (994,548)

               187,202,140                241,794,270                187,524,962

                     90,667 

                 (1,326,613)                  (1,005,871)

เงินสดจ่ายเพื&อซื-อเงินลงทุนชั&วคราว              (356,648,120)           (1,452,600,000)              (356,648,120)           (1,452,600,000)

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนชั&วคราว                379,000,000             1,414,200,000                379,000,000             1,414,200,000 

ลูกหนี-การคา้และลูกหนี-หมุนเวียนอื&น                  53,519,801                121,112,225                  53,519,801                121,112,225 

รายไดค้า้งรับ                     (770,040)                186,804,046                     (770,040)                186,804,046 

               (15,197,435)                (19,311,106)                (15,197,435)                (19,311,106)

สินทรัพยห์มุนเวียนอื&น                    4,178,988                       459,709                    4,178,786                       459,822 

ลูกหนี- เงินประกนัผลงาน                  42,367,628              

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ/นสุดวันที" 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

 31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงานก่อนการเปลี"ยนแปลงในสินทรัพย์

      และหนี/สินดําเนินงาน

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิ"มขึ/น) 

                241,982,212 

สินคา้คงเหลือ

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื&น

  (47,212,830)                  42,367,628                (47,212,830)

                 33,238,571                         52,423                  33,238,813                         52,423 
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เจา้หนี-การคา้และเจา้หนี-หมุนเวียนอื&น                (69,183,315)                (90,299,728)                (69,900,933)                (90,302,428)

เจา้หนี- เงินประกนัผลงาน                (28,442,378)                  24,794,454                (28,574,378)                  24,794,454 

ประมาณการหนี- สินระยะสั-น                (11,565,444)              (105,974,403)                (11,565,444)              (105,974,403)

เงินรับล่วงหนา้งานก่อสร้าง                     (701,342)                  71,793,395                   

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน                  (1,064,468)                                -   

               201,194,086                344,297,656                200,667,330                344,483,250 

                      (60,145)                       (90,667)                       (60,145)                       (90,667)

               (29,865,927)                (46,163,123)           

  (701,342)                  71,793,395 

                 (1,064,468)                                -   

หนี- สินหมุนเวียนอื&น                (14,740,500)                  (1,314,799)                (14,740,500)                  (1,314,560)

จ่ายดอกเบี-ย

จ่ายภาษีเงินได้

เงินฝากธนาคารที&มีภาระคํ-าประกนัเพิ&มขึ-น                  10,704,320                     (114,379)                  10,704,320                     (114,379)

เงินสดจ่ายเพื&อซื-อเงินลงทุนในการร่วมคา้                                -                (526,950,000)                                -                (526,950,000)

เงินสดรับจากดอกเบี-ย                    1,408,988                    1,004,465                    1,404,921                       993,143 

                   1,606,875                    1,093,346                    1,606,875                    1,093,346 

ซื-อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื&น                  (2,614,205)                  (1,406,190)                  (2,614,205)                  (1,406,190)

ซื-ออสงัหาริมทรัพยเ์พื&อการลงทุน                  (2,814,890)                     (580,025)                                -                                  -   

ซื-อที&ดิน อาคาร และอุปกรณ์                (18,398,562)                (16,983,461)                (18,398,562)                (16,983,461)

เงินสดรับจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั-นสถาบนัการเงิน                       981,778                                -                         981,778                                -   

จ่ายชาํระหนี- สินภายใตสั้ญญาเช่าทางการเงิน                     (371,903)                     (344,474)                     (371,903)                     (344,474)

                               -                  297,000,000                                -                  297,000,000 

                               -                         (50,000)                                -                         (50,000)

เงินสดจ่ายเงินปันผล              (161,428,495)                                -                (161,428,495)                                -   

       

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ/นสุดวนัที" 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินรวม (บาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

 31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2561 

หนี/สินดําเนินงานเพิ"มขึ/น (ลดลง)

เงินสดรับ (จ่าย) จากการดําเนินงาน

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมดําเนินงาน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ"มขึ/น-สุทธิ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดคงเหลือ ณ วนัที" 1 มกราคม

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดคงเหลือ ณ วนัที" 31 ธันวาคม

      (160,818,620)                296,605,526              (160,818,620)                296,605,526 

                      341,920                  50,713,148                    2,625,987                  51,467,445 

                 77,399,854                  77,057,934                  77,109,007                  74,483,020 

     (29,865,927)                (46,163,123)

               171,268,014                298,043,866                170,741,258                298,229,460 

เงินสดรับจากการขายทรัพยสิ์น

               (10,107,474)              (543,936,244)                  (7,296,651)              (543,367,541)

                 77,057,934                  26,344,786                  74,483,020                  23,015,575 

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามญัเพิ&มทุน

เงินสดจ่ายค่าใชจ่้ายในการออกหุ้นสามญัเพิ&มทุน
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บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562

1. ข้อมูลทัÉวไป

บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนจาํกดั ซึÉ งจดัตัÊงขึÊนในประเทศไทย และมีทีÉอยู่

จดทะเบียนตัÊงอยู่เลขทีÉ 52/3 หมู่ทีÉ 8 ถนนบางบวัทอง-สุพรรณบุรี ตาํบลละหาร อาํเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

11110 ประเทศไทย

บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพย์ ตัÊงแตว่นัทีÉ 25 กนัยายน 2556

บริษทัประกอบกิจการในประเทศไทยและดาํเนินธุรกิจรับเหมาตกแต่งภายใน ผลิตและจาํหน่ายเฟอร์นิเจอร์

2. หลกัเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงนิและนําเสนองบการเงนิ

2.1 เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงนิ

งบการเงินนีÊ จัดทาํขึÊนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีทีÉประกาศใช้โดย

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ลงวนัทีÉ 22 มกราคม พ.ศ. 2544 เรืÉ อง การจดัทาํและส่งงบการเงินและรายการ

เกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2544 โดยรูปแบบการนาํเสนองบการเงินไม่

แตกต่างอยา่งมีสาระสาํคญัจากประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัทีÉ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 เรืÉองกาํหนดรายการยอ่

ทีÉตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2559

งบการเงินของบริษทัจดัทาํขึÊนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของรายการในงบการเงิน

ยกเวน้รายการทีÉเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้ง

การวดัมูลค่ายุตธิรรม

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัและบริษทัย่อยหลายขอ้กาํหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทัÊง

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน

บริษทัและบริษทัยอ่ยกาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกีÉยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดนีÊ รวมถึงกลุ่ม

ผูป้ระเมินมูลค่า ซึÉ งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมทีÉมีนัยสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรม

ระดบั 3 และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน
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กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลทีÉไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าทีÉมีนัยสําคัญอย่าง

สมํÉาเสมอหากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลทีÉสามเพืÉอวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตัÊงราคา กลุ่ม

ผูป้ระเมินได้ประเมินหลกัฐานทีÉได้มาจากบุคคลทีÉสามทีÉสนับสนุนขอ้สรุปเกีÉยวกับการวดัมูลค่า รวมถึงการจดั

ระดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม

ประเด็นปัญหาของการวดัมูลค่าทีÉมีนยัสาํคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัและบริษทั

เมืÉอวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน บริษทัและบริษทัย่อยไดใ้ชข้อ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดใ้ห้มากทีÉสุด

เท่าทีÉจะทาํได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่านีÊ ถูกจัดประเภทในแต่ละลาํดับชัÊนของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลทีÉใช้ในการ

ประเมินมูลค่าดงันีÊ

ระดบั 1 เป็นราคาเสนอซืÊอขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดทีÉมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินอย่าง

เดียวกนั

ระดบั 2 เป็นขอ้มูลอืÉนทีÉสังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ไดม้าจากราคา) ถา้สินทรัพยน์ัÊน

หรือหนีÊ สินนัÊนนอกเหนือจากราคาเสนอซืÊอขายซึÉ งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1

ระดบั 3 เป็นขอ้มูลสาํหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินทีÉไม่ไดม้าจากขอ้มูลทีÉสงัเกตได้ (ขอ้มูลทีÉไม่สามารถสงัเกตได)้

หากขอ้มูลทีÉนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหนีÊ สินถูกจดัประเภทลาํดบัชัÊนของมูลค่ายุติธรรมทีÉ

แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชัÊนของมูลค่า

ยติุธรรมของขอ้มูลทีÉอยูใ่นระดบัตํÉาสุดทีÉมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม

บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉเกิดรายการ

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีÉออกและปรับปรุงใหม่ทีÉได้ใช้ในระหว่างปี

ในระหว่างปี บริษทัและบริษทัยอ่ยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซึÉ งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินทีÉมีรอบ

ระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บ

การปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วน

ใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว มาถือปฏิบติันีÊ ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงิน

ของบริษทัและบริษทัยอ่ย อยา่งไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซึÉ งไดมี้การเปลีÉยนแปลงหลกัการ

สาํคญั สามารถสรุปไดด้งันีÊ
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มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับทีÉ 15 เรืÉอง รายได้จากสัญญาทีÉทาํกบัลูกค้า

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ 15 ใช้แทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบัญชีทีÉ

เกีÉยวขอ้งต่อไปนีÊ

มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัทีÉ 11 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง สญัญาก่อสร้าง

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง รายได้

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบบัทีÉ 31 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง รายได้ - รายการแลกเปลีÉยนเกีÉยวกบับริการโฆษณา

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัทีÉ 13 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์

ฉบบัทีÉ 18 (ปรับปรุง 2560) เรืÉอง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัทีÉ 15 กบัสัญญาทีÉทาํกบัลูกคา้ทุกสัญญา ยกเวน้สัญญาทีÉอยู่ใน

ขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอืÉน มาตรฐานฉบบันีÊ ไดก้าํหนดหลกัการ 5 ขัÊนตอนสาํหรับการรับรู้รายไดที้É

เกิดขึÊนจากสญัญาทีÉทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินทีÉสะทอ้นถึงสิÉงตอบแทนทีÉกิจการคาดว่าจะมี

สิทธิไดรั้บจากการแลกเปลีÉยนสินคา้หรือบริการทีÉไดส่้งมอบให้แก่ลูกคา้ และกาํหนดให้กิจการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ

พิจารณาขอ้เทจ็จริงและเหตกุารณ์ทีÉเกีÉยวขอ้งทัÊงหมดในการพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขัÊนตอน

บริษทัและบริษทัย่อยนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัดงักล่าวมาถือปฏิบติั โดยไดเ้ลือกปรับผลกระทบ

สะสมของการเริÉมใชม้าตราฐานการรายงานทางการเงินเป็นรายการปรับปรุงกบักาํไรสะสม ณ วนัทีÉ 1 มกราคม

2562 และไม่ปรับยอ้นหลังงบการเงินงวดก่อนทีÉแสดงเปรียบเทียบ ทัÊงนีÊ การนํามาตรฐานดงักล่าวมาใช้ไม่มี

ผลกระทบต่อกาํไรสะสมตน้ปี 2562

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมในหรือหลังวันทีÉ

1 มกราคม 2563

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุง ซึÉ งจะมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1

มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียม

กบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบัวิธีปฏิบติั

ทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน ยกเวน้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่

ดงัต่อไปนีÊ ทีÉมีการเปลีÉยนแปลงหลกัการสาํคญัซึÉงสามารถสรุปไดด้งันีÊ
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มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุ่มเครืÉองมือทางการเงนิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครืÉองมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5

ฉบบั ไดแ้ก่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัทีÉ 7 การเปิดเผยขอ้มลูเครืÉองมือทางการเงิน

ฉบบัทีÉ 9 เครืÉองมือทางการเงิน

มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัทีÉ 32 การแสดงรายการเครืÉองมือทางการเงิน

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ฉบบัทีÉ 16 การป้องกนัความเสีÉยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ

ฉบบัทีÉ 19 การชาํระหนีÊ สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกีÉยวกบัการจดัประเภทและการวดัมูลค่า

เครืÉองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของ ตราสารทางการเงิน

ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการเกีÉยวกบัวิธีการคาํนวณ

การดอ้ยค่าของเครืÉ องมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊน และหลกัการ

เกีÉยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสีÉยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลเครืÉองมือทางการเงิน และเมืÉอ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนีÊ มีผลบงัคบัใช้ จะทาํให้มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี

และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัทีÉมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป

ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัยอ่ยคาดวา่การนาํมาตรฐานฉบบันีÊมาใช้ จะมีผลกระทบจากรายการดงัต่อไปนีÊ

- การจดัประเภทและวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนบริษทั

และบริษทัยอ่ยตอ้งวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน และจดั

ประเภทเงินลงทุนดงักล่าวเป็นสินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน ทัÊงนีÊ

หากเลือกแสดงการเปลีÉยนแปลงมูลค่ายติุธรรมในภายหลงัของเงินลงทุนใดผ่านกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนแลว้

จะไม่สามารถยกเลิกได้

- การรับรู้รายการผลขาดทนุดา้นเครดิต - กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนต่อสินทรัพย์

ทางการเงินโดยไม่จาํเป็นตอ้งรอใหเ้หตุการณ์ทีÉมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตเกิดขึÊนก่อน กลุ่มบริษทัจะใชว้ธีิการอยา่ง

ง่ายในการพจิารณาค่าเผืÉอผลขาดทุนทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนตลอดอายสุาํหรับลูกหนีÊการคา้

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบทีÉอาจมีต่องบการเงินในปีทีÉเริÉมนาํ

มาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั
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มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า กาํหนดหลกัการสําหรับการรับรู้รายการ การวดัมูลค่า

การนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า ซึÉ งกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินสาํหรับ สัญญาเช่าทุก

รายการทีÉมีระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนัÊนมีมูลค่าตํÉา การบญัชีสาํหรับผูใ้ห้เช่าไม่มี

การเปลีÉยนแปลงอย่างมีสาระสําคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 17 ผูใ้ห้เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่า เป็น

สัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน โดยใชห้ลกัการเช่นเดียวกบัมาตรฐานทางการบญัชีฉบบัทีÉ 17 มาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปนีÊ

มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัทีÉ 17 (ปรับปรุง 2561) สญัญาเช่า

การตคีวามมาตรฐานการบัญชี

ฉบบัทีÉ 15 (ปรับปรุง 2561) สญัญาเช่าดาํเนินงาน - สิÉงจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า

ฉบบัทีÉ 27 (ปรับปรุง 2561) การประเมินเนืÊอหาสญัญาเช่าทีÉทาํขึÊนตามรูปแบบกฎหมาย

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัทีÉ 4 (ปรับปรุง 2561) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อย อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินของมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินทีÉจะมีผลใชบ้งัคบัในอนาคตตามทีÉกล่าวขา้งตน้

3. เกณฑ์ในการจดัทาํงบการเงนิรวม

ก. ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ารรวมเฉพาะบริษทั ซึÉงบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัเหล่านัÊน หลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือและรายการระหวา่งกนัแลว้ โดยบริษทัไดน้าํบริษทัยอ่ยเขา้มาจดัทาํ

งบการเงินรวมตัÊงแต่วนัทีÉมีอาํนาจควบคุม

ข. การตดับญัชีรายการระหวา่งบริษทัในบญัชีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย กบัส่วนของผูถื้อหุน้โดยถือหลกัการตดับญัชีเป็นเงิน

ลงทุนร้อยละ 100 ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้รายอืÉน แสดงเป็นส่วนของส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม

ค. งบการเงินรวมนีÊ จดัทาํขึÊน โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานรวมของบริษทับางกอก

เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย เท่านัÊน การใชข้อ้มูลตามงบการเงินเพืÉอวตัถุประสงคอื์Éน อาจมีขอ้จาํกดัดา้น

ลกัษณะธุรกิจทีÉค่อนขา้งแตกตา่งกนัในบรรดาบริษทัต่าง ๆ ทีÉนาํงบการเงินมาประกอบเป็นงบการเงินรวม

ง. งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) ซึÉงเป็นบริษทัใหญ่และงบการเงิน

บริษทัยอ่ยซึÉงบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) เขา้ถือหุน้หรือมีอาํนาจควบคุมอยา่งเป็นสาระสําคญัในบริษทั

ยอ่ยดงันีÊ

สดัส่วนการถือหุน้

ทัÊงทางตรงและทางออ้ม

ทุนชาํระแลว้ (พนับาท) ของบริษทั (ร้อยละ)

ชืÉอบริษทั ลกัษณะของธุรกิจ 2562 2561 2562 2561

บริษทัยอ่ยทีÉถือหุน้โดยบริษทัโดยตรง

บริษทั บีเคดี เรียล เอสเตท จาํกดั การซืÊอและการขายอสงัหาริมทรัพย์ 619,000 619,000 99.99 99.99
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บริษัทย่อยเป็นกิจการทีÉอยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท การควบคุมเกิดขึÊ นเมืÉอบริษัทเปิดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทน ผนัแปรจากการเกีÉยวขอ้งกบักิจการนัÊนและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนัÊน ทาํให้เกิด

ผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของบริษทังบการเงินของบริษทัยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัทีÉมี

การควบคุมจนถึงวนัทีÉการควบคุมสิÊนสุดลง

การสูญเสียความควบคุม

เมืÉอบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย บริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินของบริษทัย่อยนัÊนออก รวมถึง

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอืÉนในส่วนของเจา้ของทีÉเกีÉยวขอ้งกบับริษทัย่อยนัÊน กาํไรหรือ

ขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิมทีÉ

ยงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัทีÉสูญเสียการควบคุม

4. สรุปนโยบายการบัญชีทีÉสําคญั

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

รายได้จากการให้บริการ

บริษทัและบริษทัย่อยพิจารณาว่าสัญญาบริการโดยส่วนใหญ่มีภาระทีÉตอ้งปฏิบติัภาระเดียว บริษทัและบริษทัย่อย

รับรู้รายไดจ้ากการให้บริการตลอดช่วงเวลาทีÉให้บริการ โดยใชว้ิธีปัจจยันาํเขา้ในการวดัขัÊนความสาํเร็จของงานซึÉ ง

คาํนวณโดยการเปรียบเทียบตน้ทุนงานบริการทีÉเกิดขึÊนแลว้จนถึงวนัสิÊนงวดกบัตน้ทุนงานบริการทัÊงหมดทีÉคาดว่าจะ

ใชใ้นการใหบ้ริการตามสญัญา

บริษทัและบริษทัย่อยจะพิจารณาความน่าจะเป็นในการรับรู้รายได้ทีÉ เกิดจากการเปลีÉยนแปลงของสัญญา การ

เรียกร้องความเสียหาย ความล่าชา้ในการส่งมอบงาน และค่าปรับตามสัญญา โดยจะรับรู้รายไดเ้ฉพาะในกรณีทีÉมี

ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากวา่จะไม่มีการกลบัรายการทีÉมีนยัสาํคญัของจาํนวนรายไดที้Éรับรู้สะสม

เมืÉอมูลค่าและความสําเร็จของงานไม่สามารถวดัไดอ้ย่างสมเหตุสมผล รายไดจ้ะรับรู้ไดต้ามตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนจริงทีÉ

คาดวา่จะไดรั้บคืนเท่านัÊน

ดอกเบี Êยรับ

ดอกเบีÊยรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนทีÉแทจ้ริง

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มืÉอกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล

รายได้และค่าใช้จ่ายอืÉน

กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายอืÉนตามเกณฑสิ์ทธิทีÉจะไดรั้บและภาระทีÉจะตอ้งจ่าย
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4.2 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ไดแ้ก่ เงินสดในมือ เงินสดระหว่างทาง เช็คระหวา่งทาง และเงินฝากธนาคารทุก

ประเภท และเงินฝากประจาํและเงินลงทุนชัÉวคราวทีÉมีวนัครบกาํหนดไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัทีÉไดม้า ยกเวน้เงินฝาก

ธนาคารทีÉติดภาระคํÊาประกนั

4.3 ลูกหนีÊการค้าและลกูหนีÊหมุนเวยีนอืÉน

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน แสดงในราคาตามใบแจง้หนีÊหกัค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ บริษทัตัÊงคา่เผืÉอหนีÊสงสยั

จะสูญจากลูกหนีÊ ทีÉคาดว่าจะเรียกเกบ็เงินไม่ไดโ้ดยพิจารณาและวิเคราะห์สถานะของลูกหนีÊแต่ละรายประกอบ ลูกหนีÊ

จะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมืÉอทราบวา่เป็นหนีÊ สูญ

4.4 รายได้ทีÉยังไม่ได้เรียกชําระ/เงนิประกนัผลงานค้างรับ

รายไดที้Éยงัไม่ไดเ้รียกชาํระ คือ ส่วนของรายไดที้Éรับรู้สะสมทีÉเกินกว่าจาํนวนเงินทีÉเรียกเก็บจากลูกคา้จนถึงปัจจุบนั

และกลุ่มบริษัทจะบันทึกค่าเผืÉอผลขาดทุนจากการด้อยค่าของรายได้ทีÉยงัไม่ได้เรียกชําระสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณทีÉอาจเกิดขึÊนจากการเก็บเงินลูกคา้ไม่ได้ รายไดที้Éยงัไม่ไดเ้รียกชาํระจะจดัประเภทเป็นลูกหนีÊการคา้เมืÉอ

กิจการมีสิทธิทีÉจะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเงืÉอนไข เช่น เมืÉอกิจการไดใ้หบ้ริการเสร็จสิÊนและลูกคา้รับมอบงาน

เงินประกนัผลงานคา้งรับเป็นเงินประกนัตามสัญญาบริการซึÉ งไม่มีดอกเบีÊยและไม่มีหลกัประกนั เงินประกนัผลงาน

คา้งรับจะถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนตามเงืÉอนไขของสัญญา โดยลูกคา้หักเงินประกนัผลงานไวจ้าก

เงินค่าจา้งทีÉจ่ายให้แก่กลุ่มบริษทัในอตัราตามทีÉตกลงร่วมกนัในสัญญาและ จะไดรั้บคืนเมืÉอกลุ่มบริษทัปฏิบติัตาม

ภาระและเงืÉอนไขทีÉระบุไวใ้นสญัญา

4.5 รายได้ค่าบริการรับล่วงหน้าและเงนิรับล่วงหน้าจากลูกค้า

รายไดค่้าบริการรับล่วงหนา้ คือ ส่วนของจาํนวนเงินทีÉเรียกเก็บจากลูกคา้จนถึงปัจจุบนัทีÉเกินกวา่รายได้ ทีÉรับรู้สะสม

โดยกลุ่มบริษทัยงัมีภาระทีÉตอ้งโอนสินคา้หรือบริการให้กบัลูกคา้ รายไดค่้าบริการรับล่วงหนา้จะถูกรับรู้เป็นรายได้

เมืÉอกลุ่มบริษทัไดป้ฏิบติัตามภาระทีÉระบุไวใ้นสญัญาเสร็จสิÊน

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ คือ ส่วนของค่างานเบิกล่วงหนา้ซึÉงระบุไวใ้นสญัญา และจะทยอยหกักบัใบแจง้หนีÊ ค่างานใน

แต่ละงวดในอตัราตามทีÉตกลงร่วมกนั

4.6 สินค้าคงเหลือ

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํÉากวา่ ราคาทุนของสินคา้คาํนวณโดยวธีิ

เขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนในการซืÊอประกอบดว้ยราคาซืÊอ และค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวขอ้งโดยตรงกบัการซืÊอสินคา้นัÊน เช่นค่า

อากรขาเขา้ และคา่ขนส่ง หกัดว้ยส่วนลดจากการจ่ายเงินตามเงืÉอนไขหรือส่วนลดจากการรับประกนัสินคา้ ตน้ทุนของ

สินคา้สําเร็จรูปและงานระหวา่งทาํประกอบดว้ยคา่วตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอืÉนทางตรง และค่าใชจ่้ายในการ

ผลิตซึÉงปันส่วนตามเกณฑ์การดาํเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้มื มูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บประมาณจากราคา

ปกติทีÉคาดวา่จะขายไดข้องธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายทีÉจาํเป็นเพืÉอให้สินคา้นัÊนสาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย บริษทั

บนัทึกบญัชีค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเสืÉอมคุณภาพเท่าทีÉจาํเป็น
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4.7 เงนิลงทุน

กลุ่มบริษทัจดัประเภทเงินลงทุนโดยขึÊนอยูก่บัจุดมุ่งหมายขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้าํหนดการจดัประเภททีÉ

เหมาะสมสาํหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภทเป็นระยะ

เงินลงทุนเพืÉอคา้ คือ เงินลงทุนเพืÉอจุดมุ่งหมายหลกัในการหากาํไรจากการเปลีÉยนแปลงราคาในช่วงเวลาสัÊนไม่เกิน 3

เดือนนบัแตเ่วลาทีÉลงทุน และแสดงรวมไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน

เงินลงทุนทีÉถือไวจ้นครบกาํหนด คือ เงินลงทุนทีÉมีกาํหนดเวลาและผูบ้ริหารตัÊงใจแน่วแน่และมีความสามารถถือไวจ้น

ครบกาํหนดไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่จะครบกาํหนดภายใน 12 เดือนนับแต่วนัสิÊนรอบ

ระยะเวลารายงานก็จะแสดงไวใ้นสินทรัพยห์มุนเวียน

เงินลงทุนรับรู้มูลค่าเริÉมแรกดว้ยราคาทุน ซึÉงหมายถึงมูลค่ายติุธรรมของสิÉงตอบแทนทีÉใหไ้ปเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงเงินลงทุน

นัÊนรวมทัÊงค่าใชจ่้ายในการทาํรายการ

เงินลงทุนเพืÉอคา้วดัมูลค่าในเวลาต่อมาดว้ยมูลค่ายติุธรรม มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนวดัตามมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิ

อา้งอิงจากบริษทัหลกัทรัพยที์ÉขึÊนทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิÊนรอบ

ระยะเวลารายงาน โดยอา้งอิงราคาเสนอซืÊอล่าสุด รายการกาํไรและขาดทุนทีÉยงัไม่เกิดขึÊนจริงของเงินลงทุนเพืÉอคา้รับรู้

ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

เงินลงทุนทีÉจะถือไวจ้นครบกาํหนดวดัมูลค่าภายหลงัการไดม้าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริง

หกัดว้ยค่าเผืÉอการดอ้ยค่า

กลุ่มบริษทัจะทดสอบค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าของเงินลงทุนเมืÉอมีขอ้บ่งชีÊวา่เงินลงทุนนัÊนอาจมีค่าเผืÉอการลดลงของ

มูลคา่เกิดขึÊน หากราคาตามบญัชีของเงินลงทุนสูงกวา่มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืน บริษทัจะบนัทึกรายการขาดทุนจากค่า

เผืÉอการลดลงของมูลค่ารวมไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนสุทธิทีÉไดรั้บจากการจาํหน่ายเมืÉอเปรียบเทียบ

กบัราคาตามบญัชีของเงินลงทุนนัÊนจะบนัทึกรวมอยูใ่นกาํไรหรือขาดทุน กรณีทีÉจาํหน่ายเงินลงทุนทีÉถือไวใ้นตราสาร

หนีÊชนิดเดียวกนัออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนทีÉจาํหน่ายจะกาํหนดโดยใชวิ้ธีถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนกัดว้ย

ราคาตามบญัชีจากจาํนวนทัÊงหมดทีÉถือไว้

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและการร่วมคา้แสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการตามวิธีราคาทุนหักค่าเผืÉอการ

ดอ้ยค่า (ถา้มี)

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้แสดงอยูใ่นงบการเงินรวมดว้ยมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย
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4.8 ทีÉดนิ อาคารและอปุกรณ์

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัดว้ยค่าเสืÉอมราคาสะสมและค่าเผืÉอการดอ้ยค่า (ถา้มี) ตน้ทนุเริÉมแรกจะ

รวมตน้ทุนทางตรงอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการซืÊอสินทรัพยน์ัÊน

ตน้ทุนทีÉเกิดขึÊนภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์นึÉ งตามความ

เหมาะสม เมืÉอตน้ทุนนัÊนเกิดขึÊนและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษทัและตน้ทุนดงักล่าว

สามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ และจะตดัมูลค่าตามบญัชีของชิÊนส่วนทีÉถูกเปลีÉยนแทนออก สําหรับค่าซ่อมแซม

และบาํรุงรักษาอืÉนๆ บริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดขึÊน

ค่าเสืÉอมราคา

ค่าเสืÉอมราคาบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพยแ์ตล่ะรายการ ประมาณอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งันีÊ

อาคาร 5 - 20 ปี

เครืÉองจกัรและอปุกรณ์โรงงาน 5, 20 ปี

อุปกรณ์สาํหรับโครงการพลงังานไฟฟ้าแสงอาทิตย์ 3 - 23 ปี

อุปกรณ์สาํนกังาน 5 ปี

ยานพาหนะ 5 ปี

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเสืÉอมราคาสาํหรับทีÉดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง

ทุกสิÊนรอบระยะเวลารายงาน ไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยใ์ห้

เหมาะสม

ในกรณีทีÉมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ากบัมูลค่าทีÉคาดว่าจะ

ไดรั้บคืนทนัที

กาํไรหรือขาดทุนทีÉเกิดจากการจาํหน่ายทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ คาํนวณโดยเปรียบเทียบจากสิÉงตอบแทนสุทธิทีÉไดรั้บ

จากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ และจะรับรู้บญัชีกาํไรหรือขาดทุนอืÉนสุทธิในกาํไรหรือ

ขาดทุน

4.9 อสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุน

อสงัหาริมทรัพยที์Éกลุ่มบริษทัถือครองเป็นทีÉดินวา่งเปล่าเพืÉอหาประโยชนจ์ากการเพิÉมขึÊนของมูลค่าของสินทรัพย์ และ

ไม่ไดมี้ไวใ้ชง้านโดยกิจการในบริษทั จะถูกจดัประเภทเป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน รวมถึงอสงัหาริมทรัพยที์Éอยู่

ระหวา่งก่อสร้างหรือพฒันาเพืÉอเป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนในอนาคต
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การรับรู้รายการเมืÉอเริÉมแรกของอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนดว้ยวธีิราคาทุน รวมถึงตน้ทุนในการทาํรายการหลงัจาก

การรับรู้เมืÉอเริÉมแรก อสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนจะบนัทึกดว้ยวธีิราคาทุนหกัคา่เสืÉอมราคาสะสม และคา่เผืÉอการดอ้ย

ค่า และจะเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม บริษทัใชห้ลกัเกณฑ์

โดยอา้งอิงราคาตลาด ปรับปรุงตามความแตกต่างของลกัษณะทาํเลทีÉต ัÊง หรือสภาพของสินทรัพยที์Éมีลกัษณะเฉพาะ

โดยบริษทัใชผู้ป้ระเมินราคาอิสระซึÉงมีคุณสมบติัทางวชิาชีพทีÉเกีÉยวขอ้งและประสบการณ์ในการตีราคาในทาํเลพืÊนทีÉ

และในประเภทของอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์า้งตน้

การรวมรายจ่ายในภายหลงัเขา้เป็นมูลค่าบญัชีของสินทรัพยจ์ะกระทาํกต่็อเมืÉอมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ทีÉบริษทัจะ

ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนัÊน และตน้ทุนสามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ ค่าซ่อมแซมและ

บาํรุงรักษาทัÊงหมดจะรับรู้เป็นคา่ใชจ่้ายเมืÉอเกิดขึÊน เมืÉอมีการเปลีÉยนแทนชิÊนส่วนของอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน จะ

ตดัมูลค่าตามบญัชีของส่วนทีÉถูกเปลีÉยนแทนออก

4.10 สินทรัพย์ไม่มีตวัตน

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉกลุ่มบริษทัซืÊอมาและมีอายุการให้ประโยชน์จาํกดั แสดงในราคาทุน หักค่าตดัจาํหน่ายสะสม

และค่าเผืÉอการดอ้ยค่า (ถา้มี)

ค่าตดัจาํหน่าย

ค่าตดัจาํหน่ายบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ คาํนวณโดยวธีิเส้นตรงตามเกณฑร์ะยะเวลาทีÉคาดวา่จะ

ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแต่ละประเภท ระยะเวลาทีÉคาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิง

เศรษฐกิจแสดงไดด้งันีÊ

โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 10 ปี

4.11 การด้อยค่าของสินทรัพย์

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทกุวนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงินวา่ มีขอ้บ่งชีÊ เรืÉอง

การดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีทีÉมีขอ้บ่งชีÊจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์Éคาดวา่จะไดรั้บคืน

การรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมืÉอมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์Éก่อใหเ้กิด

เงินสดสูงกวา่มูลค่าทีÉจะไดรั้บคืนขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

การคาํนวณมูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืน

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยอื์Éน หมายถึงราคาขายสุทธิของสินทรัพย์ หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่าในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยจ์ะประมาณจากกระแสเงินสดทีÉจะไดรั้บใน

อนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พืÉอให้สะทอ้นมูลค่าทีÉอาจประเมินไดใ้น

ตลาดปัจจุบนัซึÉงแปรไปตามเวลาและความเสีÉยงทีÉมีต่อสินทรัพย์ สาํหรับสินทรัพยที์Éไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดย

อิสระจากสินทรัพยอื์Éนให้พิจารณามูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนให้สอดคลอ้งกบัหน่วยสินทรัพยที์Éก่อให้เกิดเงินสดทีÉ

สินทรัพยน์ัÊนมีความเกีÉยวขอ้งดว้ย

การกลับรายการด้อยค่า

กลุ่มบริษทัจะกลบัรายการบญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าเพียงเพืÉอใหมู้ลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตาม

บญัชีภายหลงัหกัค่าเสืÉอมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึÉงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน
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4.12 สัญญาเช่า - กรณีทีÉบริษทัเป็นผู้เช่า

สญัญาเพืÉอเช่าสินทรัพยซึ์Éงผูใ้หเ้ช่าเป็นผูรั้บความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเป็นส่วนใหญ่ สญัญาเช่า

นัÊนถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินทีÉต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจากสิÉงตอบแทนจูงใจทีÉไดรั้บจาก

ผูใ้หเ้ช่า) จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านัÊน

สญัญาเช่าทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ซึÉงผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเสีÉยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทัÊงหมดถือ

เป็นสัญญาเช่าการเงิน ซึÉ งจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์Éเช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิ

ของจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํÉากว่าจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหว่าง

หนีÊ สินและค่าใชจ่้ายทางการเงินเพืÉอใหไ้ดอ้ตัราดอกเบีÊยคงทีÉต่อหนีÊ สินคงคา้งอยู่ โดยพิจารณาแยกแต่ละสญัญา ภาระ

ผูกพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนีÊ สินระยะยาว ส่วนดอกเบีÊยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือ

ขาดทุนตลอดอายขุองสญัญาเช่าเพืÉอทาํใหอ้ตัราดอกเบีÊยแต่ละงวดเป็นอตัราคงทีÉสาํหรับยอดคงเหลือของหนีÊ สินทรัพย์

ทีÉเหลืออยู่ สินทรัพยที์Éไดม้าตามสญัญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสืÉอมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์Éเช่าหรืออายุ

ของสญัญาเช่า แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่

4.13 เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวยีนอืÉน

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉนแสดงในราคาทุน

4.14 เงนิตราต่างประเทศ

รายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราตา่งประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉเกิดรายการ

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนันัÊน กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉไม่เป็นตวัเงินซึÉ งเกิดจากรายการบญัชีทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศและบนัทึกตามเกณฑ์ราคา

ทุนเดิม แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉเกิดรายการ

4.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนักงาน

กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั เงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมและเงินสมทบกองทุนสํารองเลีÊยงชีพเป็น

ค่าใชจ่้ายเมืÉอเกิดรายการ

กลุ่มบริษทัและพนักงานได้ร่วมกนัจดัตัÊ งกองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพขึÊนภายใตก้ารอนุมติัจากกระทรวงการคลงัตาม

พระราชบญัญติักองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึÉ งประกอบดว้ยเงินทีÉพนักงานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 2 ของ

เงินเดือนพนักงานและเงินทีÉบริษทัจ่ายสมทบให้ในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนพนกังาน เงินจ่ายสมทบกองทุนฯ

บนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีทีÉเกิดรายการ
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ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน

กลุ่มบริษทัมีภาระสาํหรับเงินชดเชยทีÉตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมืÉอออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึÉงบริษทัถือวา่เงิน

ชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน

กลุ่มบริษทัคาํนวณหนีÊ สินโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว้

(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีÉยวชาญอิสระไดท้าํการประเมินหนีÊ สินดงักล่าวอยา่งสมํÉาเสมอ วธีิคิดลดแต่ละ

หน่วยทีÉประมาณการไวพิ้จารณาว่าการบริการในแต่ละงวดก่อให้เกิดสิทธิในการไดรั้บผลประโยชน์เพิÉมขึÊน และวดั

มูลค่าแต่ละหน่วยแยกจากกนัเพืÉอรวมเป็นภาระผกูพนังวดสุดทา้ย ตน้ทุนบริการในอดีตรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดช่วง

อายงุานเฉลีÉยจนกวา่ผลประโยชน์ทีÉปรับเปลีÉยนนัÊนจะตกเป็นสิทธิขาดของพนกังาน กิจการตอ้งรับรู้กาํไรขาดทุนจาก

การลดขนาดโครงการลง และการชาํระผลประโยชน์ของโครงการเมืÉอมีการลดขนาดโครงการลงและการชาํระ

ผลประโยชนเ์กิดขึÊน

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) สําหรับโครงการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทนัทีในส่วนของงบกาํไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนีÊ สินโครงการ

ผลประโยชน์พนักงานวดัค่าโดยวิธีคิดส่วนลดมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใช้

อตัราส่วนลดซึÉงใกลเ้คียงกบัอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล

4.16 ประมาณการหนีÊสิน

ประมาณการหนีÊ สินจะรับรู้ก็ตอ่เมืÉอ กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงทีÉจดัทาํไว้ อนั

เป็นผลสืบเนืÉองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึÉงการชาํระภาระผกูพนันัÊนมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่จะส่งผลให้บริษทั

ตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และสามารถประมาณการจาํนวนทีÉตอ้งจ่ายไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ ประมาณการหนีÊ สินจะไม่

รับรู้สาํหรับขาดทุนจากการดาํเนินงานในอนาคต

ในกรณีทีÉมีภาระผกูพนัทีÉคลา้ยคลึงกนัหลายรายการ กิจการกาํหนดความน่าจะเป็นทีÉกิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพืÉอจ่าย

ชาํระภาระผกูพนัเหล่านัÊน โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผกูพนัทัÊงประเภท แมว้า่ความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ทีÉกิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพืÉอชาํระภาระผกูพนับางรายการทีÉจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัตํÉา

กิจการจะวดัมูลคา่ของจาํนวนประมาณการหนีÊ สิน โดยใชมู้ลคา่ปัจจุบนัของรายจ่ายทีÉคาดวา่จะตอ้งนาํมาจ่ายชาํระภาระ

ผูกพนั โดยใชอ้ตัราก่อนภาษีซึÉ งสะทอ้นถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบนัของมูลค่าของเงินตามเวลาและ

ความเสีÉยงเฉพาะของหนีÊ สินทีÉกาํลงัพจิารณาอยู่ การเพิÉมขึÊนของประมาณการหนีÊ สินเนืÉองจากมูลค่าของเงินตามเวลาจะ

รับรู้เป็นดอกเบีÊยจ่าย



95

4.17 ภาษีเงนิได้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

ภาษเีงินได้ปัจจุบัน

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนทีÉคาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยคาํนวณจาก

กาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์Éกาํหนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัÉวคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน ณ

วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเกีÉยวขอ้งนัÊน โดยใชอ้ตัราภาษีทีÉมีผลบงัคบัใชอ้ยู่

หรือ ทีÉคาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช้ภายในสิÊนรอบระยะเวลาทีÉรายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะ

นาํไปใชเ้มืÉอสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งไดรั้บประโยชน์ หรือหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่าย

ชาํระ

กลุ่มบริษทัรับรู้หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษี รวมทัÊงผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวน

เท่าทีÉมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ทีÉบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่าง

ชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ชน้ัÊน

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลคา่ตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิÊนรอบระยะเวลารายงานและจะทาํ

การปรับลดมูลคา่ตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่บริษทัจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทัÊงหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีทีÉเกิดขึÊนเกีÉยวขอ้งกบั

รายการทีÉไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี จะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเมืÉอกลุ่มบริษทัมี

สิทธิตามกฎหมายทีÉจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนีÊ สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทัÊง

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเกีÉยวขอ้งกบัภาษีเงินได้ทีÉประเมินโดย

หน่วยงานจดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดียวกนั โดยการเรียกเกบ็เป็นหน่วยภาษีเดียวกนั หรือหน่วยภาษีต่างกนัซึÉงตัÊงใจจะจ่าย

หนีÊ สินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ

4.18 กาํไรต่อหุ้น

กาํไรต่อหุ้นคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปีส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลีÉยถ่วง

นํÊ าหนกัทีÉออกอยูใ่นระหวา่งปี
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5. รายการกบับุคคลหรือกจิการทีÉเกีÉยวข้องกนั

สินทรัพย์ หนีÊ สิน รายได้ ตน้ทุน และค่าใช้จ่าย ส่วนหนึÉ งของบริษทัเกิดจากรายการบญัชีกบับุคคลหรือกิจการทีÉ

เกีÉยวขอ้งกนั บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีÉอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั หรือ

สามารถควบคุมบริษทัทัÊงทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัในการตดัสินใจดา้นการเงินหรือ

การดาํเนินงานของบริษทั ดงันัÊนงบการเงินไดร้วมผลของรายการดงักล่าว โดยใชน้โยบายราคาทีÉมีสาระสําคญั

ดงัต่อไปนีÊ

บุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ลกัษณะความสมัพนัธ์ ลกัษณะรายการ นโยบายราคา

นายธีระเมศฐ์ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ การซืÊอทีÉดิน อาคาร

และอุปกรณ์

ราคาใกลเ้คียงกบัทอ้งตลาด

นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ใหญ่ เงินกูย้มื อตัราดอกเบีÊยMOR

ธนาคารกสิกรไทย

5.1 รายการและจาํนวนเงินดา้นงบแสดงฐานะการเงินกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562

และ 2561 เป็นดงันีÊ

5.1.1 ทีÉดิน อาคารและอปุกรณ์

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ทีÉดนิ อาคารและอปุกรณ์

นายธีระเมศฐ์ รัตนสุวรรณชาติ 2,279 - 2,279 -

5.1.2 เงินกูย้มืระยะสัÊนและดอกเบีÊยคา้งจ่ายจากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ

เงินกูย้มื 700 - - -

ดอกเบีÊยคา้งจ่าย 20 - - -

รวม 720 - - -
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5.2 รายการและจาํนวนเงินด้านงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จกบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั สําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ

31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

5.2.1 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ผลประโยชนร์ะยะสัÊน 18,182 16,057 18,182 16,057

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 368 148 368 148

รวม 18,550 16,205 18,550 16,205

ค่าทีÉปรึกษา 1,920 1,920 1,920 1,920

เงินปันผลจ่าย 94,851 - 94,851 -

5.2.2 ดอกเบีÊยจ่าย

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ดอกเบีÊยจ่าย

นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 20 - - -

6. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงินสด 70 95 70 95

เงินฝากกระแสรายวนั 392 909 392 909

เงินฝากออมทรัพย์ 27,108 76,054 26,817 73,479

เงินฝากประจาํ 2 - 2 -

ตัÌวแลกเงิน อายุ 2 เดือน 49,828 - 49,828 -

รวม 77,400 77,058 77,109 74,483

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีวงเงินสินเชืÉอจากสถาบันการเงิน รวม 4 แห่ง จํานวน 1,653.60 ล้านบาท

ตามลาํดบั คํÊาประกนัโดย ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ และอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน ตามหมายเหตุ 14 และ 15
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7. เงนิลงทุนชัÉวคราว

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ 84,053 153,789 84,053 153,789

ตัÌวแลกเงินอายุ 4 เดือน 49,648 - 49,648 -

รวม 133,701 153,789 133,701 153,789

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีรายละเอียดดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้

1) หน่วยลงทุนตราสารหนีÊ

ณ วนัทีÉ 1มกราคม 151,605 110,378 151,605 110,378

การซืÊอเพิÉมขีÊน 307,000 1,452,600 307,000 1,452,600

การจาํหน่ายออกไป (378,017) (1,411,469) (378,017) (1,411,469)

บวก กาํไร(ขาดทุน)ทีÉยงัไม่

เกิดขึÊนจากการเปลีÉยนแปลง

มูลค่ายติุธรรม 378 96 378 96

ณวนัทีÉ 31ธนัวาคม 80,966 151,605 80,966 151,605

2) ตราสารทุนทีÉเป็นหลกัทรัพย์

ในความตอ้งการของตลาด

ณวนัทีÉ 1มกราคม 2,184 4,920 2,184 4,920

การซืÊอเพิÉมขึÊน - - - -

การจาํหน่ายออกไป - - - -

บวก กาํไร(ขาดทุน)ทีÉยงัไม่

เกิดขึÊนจากการเปลีÉยนแปลง

มูลค่ายติุธรรม 903 (2,736) 903 (2,736)

ณวนัทีÉ 31ธนัวาคม 3,087 2,184 3,087 2,184

รวม 84,053 153,789 84,053 153,789
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มูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรม

มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้รวมทัÊงมูลค่าตามบญัชีถูกแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ

31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ราคาทุน 82,772 156,429 82,772 156,429

บวกกาํไร(ขาดทุน)ทีÉยงัไม่

เกิดขึÊนจากการเปลีÉยนแปลง

มลูค่ายติุธรรม 1,281 (2,640) 1,281 (2,640)

รวม 84,053 153,789 84,053 153,789

8. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ลูกหนีÊการคา้ 106,895 159,699 106,895 159,699

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (11,195) (1,613) (11,195) (1,613)

สุทธิ 95,700 158,086 95,700 158,086

ลูกหนีÊ เงินประกนัผลงาน

- ถึงกาํหนดชาํระ 3,715 3,919 3,715 3,919

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าวตัถุดิบ 16,512 15,053 16,512 15,053

ลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 19,906 21,984 19,906 21,984

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 687 662 687 662

รวม 40,820 41,618 40,820 41,618

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (1,659) (3,094) (1,659) (3,094)

สุทธิ 39,161 38,524 39,161 38,524

รวมลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ

หมนุเวยีนอืÉน 134,861 196,610 134,861 196,610
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ยอดคงเหลือลูกหนีÊการคา้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 แยกตามอายหุนีÊ ทีÉคา้งชาํระไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ - - - -

เกินกาํหนดชาํระ

ไม่เกิน 3 เดือน 57,510 33,569 57,510 33,569

มากกวา่ 3 - 6 เดือน 11,851 45,424 11,851 45,424

มากกวา่ 6 - 12 เดือน 33,811 76,765 33,811 76,765

มากกวา่ 12 เดือน 3,723 3,941 3,723 3,941

รวม 106,895 159,699 106,895 159,699

9. รายได้ค้างรับเงนิประกนัผลงานค้างรับ / รายได้ค่าบริการรับล่วงหน้าและเงนิรับล่วงหน้าจากลูกค้า

9.1 ยอดคงเหลือตามสัญญา

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

รายได้ค้างรับ

มูลค่างานตามสญัญา 2,511,718 6,772,516 2,511,718 6,772,516

รับรู้รายไดต้ามส่วนงานทีÉทาํเสร็จ 1,473,019 2,600,840 1,473,019 2,600,840

หกั มูลค่างานก่อสร้างทีÉเรียกเก็บ (1,293,282) (2,421,873) (1,293,282) (2,421,873)

รายไดค้า้งรับ 179,737 178,967 179,737 178,967

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (18,507) (11,472) (18,507) (11,472)

รายไดค้า้งรับ – สุทธิ 161,230 167,495 161,230 167,495

ลูกหนีÊเงินประกนัผลงานตามสัญญา

ลูกหนีÊ เงินประกนัผลงาน 44,931 87,503 44,931 87,503

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ - - - -

คงเหลือ 44,931 87,503 44,931 87,503

หกั ลูกหนีÊประกนัผลงาน – ส่วนทีÉถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (3,715) (3,919) (3,715) (3,919)

ลูกหนีÊ เงินประกนัผลงาน - สุทธิ 41,216 83,584 41,216 83,584
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เงนิรับล่วงหน้างานก่อสร้าง

มูลค่างานตามสญัญา 35,000 115,153 35,000 115,153

มูลค่างานก่อสร้างทีÉเรียกเก็บ 8,254 2,955 8,254 2,955

หกั รายไดที้Éรับรู้ตามส่วนงานทีÉทาํเสร็จ (5,772) (993) (5,772) (993)

รายไดรั้บล่วงหนา้ 2,482 1,962 2,482 1,962

บวก เงินรับล่วงหนา้งานก่อสร้างจากลูกคา้ 105,130 106,352 105,130 106,352

รวมเงินรับล่วงหนา้งานก่อสร้าง 107,612 108,314 107,612 108,314

ยอดคงเหลือของรายไดค้า้งรับ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 แยกตามอายุของรายได้คา้งรับทีÉถึงกาํหนด

เรียกเก็บไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ไม่เกิน 3 เดือน 102,950 149,567 102,950 149,567

มากกวา่ 3 – 6 เดือน 43,523 17,928 43,523 17,928

มากกวา่ 6 – 12 เดือน 24,053 - 24,053 -

มากกวา่ 12 เดือน 9,211 11,472 9,211 11,472

รวม 179,737 178,967 179,737 178,967

หกั ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (18,507) (11,472) (18,507) (11,472)

รายไดค้า้งรับ – สุทธิ 161,230 167,495 161,230 167,495

หนีÊสงสัยจะสูญ(โอนกลบั) ทีÉไดแ้สดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ

2561 สรุปไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

หนีÊสงสยัจะสูญ 25,957 12,303 25,957 12,303

โอนกลบัค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ (9,790) (14,578) (9,790) (14,578)

รวม 16,167 (2,275) 16,167 (2,275)
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9.2 รายได้ทีÉรับรู้ทีÉเกีÉยวข้องกบัยอดคงเหลือตามสัญญา

รายไดที้Éรับรู้ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญาสาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 มีดงันีÊ

หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายไดที้Éรับรู้ทีÉเคยรวมอยูใ่นยอดยกมาของ

รายไดค่้าบริการรับล่วงหนา้ 88,375 88,375

รายไดที้Éรับรู้จากการเปลีÉยนแปลงของสิÉงตอบแทนผนัแปร

ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัภาระทีÉไดป้ฏิบติัแลว้ในปีก่อน 3,943 3,943

9.3 รายได้ทีÉคาดว่าจะรับรู้สําหรับภาระทีÉยงัปฏิบัตไิม่เสร็จสิÊน

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัคาดว่าจะมีรายไดที้Éรับรู้ในอนาคตสําหรับภาระทีÉยงัปฏิบติัไม่เสร็จสิÊน (หรือยงัไม่

เสร็จสิÊนบางส่วน) ของสัญญาทีÉทาํกบัลูกคา้จาํนวน 1,068 ลา้นบาท ซึÉงบริษทัคาดว่าจะปฏิบติัตามภาระทีÉตอ้งปฏิบติั

ของสญัญาดงักล่าวเสร็จสิÊนภายใน 2 ปี

10. สินค้าคงเหลือ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

วตัถุดิบ 57,137 46,108 57,137 46,108

งานระหวา่งทาํ 209 8 209 8

สินคา้คงเหลือ 3,688 1,202 3,688 1,202

อะไหล่และวสัดุใชสิ้Êนเปลือง 16,089 14,608 16,089 14,608

รวม 77,123 61,926 77,123 61,926

หกั ค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้ (12,372) (9,459) (12,372) (9,459)

สุทธิ 64,751 52,467 64,751 52,467
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รายการเปลีÉยนแปลงของบญัชีค่าเผืÉอการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือสําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ

2561 สรุปไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 9,459 6,028 9,459 6,028

บวก ขาดทุนจากการลดมูลค่า

สินคา้คงเหลือ 2,913 3,431 2,913 3,431

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 12,372 9,459 12,372 9,459

11. เงนิฝากธนาคารทีÉมีภาระคํÊาประกนั

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 บริษทัไดน้ําเงินฝากประจาํ จาํนวน 10.70 ลา้นบาท ไปวางเป็นหลกัทรัพยค์ํÊ าประกัน

หนงัสือคํÊาประกนัผลงานทีÉธนาคารออกให้

12. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

ทุนเรียก สดัส่วนเงินลงทุน วิธีราคาทุน

ชืÉอบริษทั ประเภทกิจการ ชาํระแลว้ (ร้อยละ)

บริษทั บีเคดี เรียล เอสเตท จาํกดั การซืÊอและการขายอสงัหาริมทรัพย์ 619,000 99.99 619,000

13. เงนิลงทุนในกจิการร่วมค้า

13.1 เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ชืÉอบริษทั ลกัษณะธุรกิจ สดัส่วนเงินลงทนุ มลูค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย วิธีราคาทุน

2562 2561 2562 2561 2562 2561

ร้อยละ ร้อยละ

บริษทั โกลด์ ชอร์ส จาํกดั ผลิตและขายนํÊาประปา 40 40 494,704 525,471 526,950 526,950
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เมืÉอวนัทีÉ 3 ธันวาคม 2561 บริษทัได้เข้าทาํรายการโดยรับโอนกิจการทัÊงหมดของบริษทั เบสท์ อลัเทอร์เนทีฟ

เอนเนอร์ยีÉ จาํกดั ซึÉ งถือหุ้นGS ทัÊงหมด 1,071,818 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 21.87 เป็นจาํนวนเงิน 216.30 ลา้นบาท และ

ซืÊอหุ้นเพิÉมทุนของ GS จาํนวน 789,995 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ100 บาท ในราคาหุ้นละ 201.90 บาท เป็นจาํนวน

เงิน 159.50 ลา้นบาท เพืÉอใหไ้ดม้าซึÉ งโครงการผลิตและจาํหน่ายนํÊ าประปา

ต่อมา เมืÉอวนัทีÉ 25 ธันวาคม 2561 บริษทัซืÊอหุ้นเพิÉมทุนของ GS ครัÊ งทีÉ 2 จาํนวน 689,946 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ

100 บาท ในราคาหุน้ละ 201.90 บาท เป็นจาํนวนเงิน 139.30 ลา้นบาท

โดยในการรับโอนกิจการทัÊงหมดของบริษทั เบสท์ อลัเทอร์เนทีฟ เอนเนอร์ยีÉ จาํกดัและซืÊอหุ้นเพิÉมทุนของ GS บริษทั

ถือหุน้ทัÊงหมด 2,551,760 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 40 ของจาํนวนหุน้ทีÉออกและชาํระแลว้ของ GS

13.2 ในระหว่างปีบริษทัรับรู้ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากการลงทุนในกิจการร่วมค้าในงบการเงินรวมทีÉผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดงันีÊ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กิจการทีÉควบคมุร่วมกนั

ส่วนแบ่งขาดทุนจาก

เงินลงทนุในบริษทัร่วมสาํหรับปี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม

เงินปันผลรับสาํหรับปี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม

2562 2561 2562 2561

บริษทั โกลด์ ชอร์ส จาํกดั (30,781) (1,479) - -



105

14. อสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุน

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

ทีÉดินรอ

การพฒันา ส่วนต่อเติม

สินทรัพยร์ะหวา่ง

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 623,405 - - 623,405

ซืÊอเพิÉม - - 88 88

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 623,405 - 88 623,493

ซืÊอเพิÉม - 348 2,467 2,815

โอนเขา้ (ออก) - 2,555 (2,555) -

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 623,405 2,903 - 626,308

ค่าเสืÉอมราคาสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 - - - -

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 144 - 144

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - 144 - 144

มูลค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2561 623,405 - 88 623,493

31 ธนัวาคม 2562 623,405 2,759 - 626,164

ค่าเสืÉอมราคาซึÉงรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี

2561 -

2562
144
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทีÉดินรอ

การพฒันา รวม

ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 7,742 7,742

ซืÊอเพิÉม - -

โอนเขา้ (ออก) - -

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - -

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 7,742 7,742

การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทนุ แสดงไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 623,493 623,405 7,742 7,742

ซืÊอสินทรัพย์ 2,815 88 - -

ค่าเสืÉอมราคา (144) - - -

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 626,164 623,493 7,742 7,742

มลูคา่ยติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทนุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 แสดงได้ ดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ทีÉดินรอการพฒันา 723,778 723,778 17,542 17,542

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนซึÉงเป็นทีÉดินวา่งเปล่า จาํนวน 7.74 ลา้น

บาท ใชเ้ป็นหลกัทรัพยค์ ํÊาประกนัวงเงินสินเชืÉอจากสถาบนัการเงินหลายแห่ง ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ

การเงินขอ้ 6 และการออกหนงัสือคํÊาประกนัธนาคาร ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 32.4

ราคายติุธรรมสาํหรับปี 2562 ประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระตามรายงานลงวนัทีÉ 28 ธนัวาคม 2561 โดยใชเ้กณฑวิ์ธีพจิารณา

จากราคาตลาด
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15. ทีÉดนิ อาคารและอุปกรณ์

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ทีÉดิน อาคาร

เครืÉองจกัรและ

อปุกรณ์โรงงาน

อุปกรณ์สาํหรับ

โครงการพลงังาน

แสงอาทิตย์

อุปกรณ์

สาํนกังาน ยานพาหนะ

สินทรัพยร์ะหวา่ง

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 33,900 99,230 43,059 18,465 11,701 37,286 78 243,719

ซืÊอเพิÉม - 3,621 2,304 - 1,197 7,297 6,422 20,841

โอนเขา้ (ออก) - 285 115 - (275) - (309) (184)

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (971) - (320) (4,132) (33) (5,456)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 33,900 103,136 44,507 18,465 12,303 40,451 6,158 258,920

ซืÊอเพิÉม - 16 7,679 - 2,032 5,382 4,292 19,401

โอนเขา้ (ออก) - 77 236 - 76 - (389) -

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (93) - (1,759) (7,846) - (9,698)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 33,900 103,229 52,329 18,465 12,652 37,987 10,061 268,623
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ทีÉดิน อาคาร

เครืÉองจกัรและ

อปุกรณ์โรงงาน

อุปกรณ์สาํหรับ

โครงการพลงังาน

แสงอาทิตย์

อุปกรณ์

สาํนกังาน ยานพาหนะ

สินทรัพยร์ะหวา่ง

ก่อสร้าง รวม

ค่าเสืÉอมราคาสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 - 75,727 11,088 1,480 8,536 24,844 - 121,675

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 3,231 3,221 1,156 1,479 3,971 - 13,058

โอนเขา้ (ออก) - - 91 - (275) - - (184)

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉจาํหน่าย - - (281) - (235) (4,132) - (4,648)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 - 78,958 14,119 2,636 9,505 24,683 - 129,901

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 3,266 3,371 1,146 1,351 4,684 - 13,818

โอนเขา้ (ออก) - - - - - - - -

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉจาํหน่าย - - (73) - (1,683) (7,793) - (9,549)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - 82,224 17,417 3,782 9,173 21,574 - 134,170

มูลค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2561 33,900 24,861 29,705 15,829 2,798 15,768 6,158 129,019

31 ธนัวาคม 2562 33,900 21,005 34,912 14,683 3,478 16,414 10,061 134,453

ค่าเสืÉอมราคาซึÉงรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี

2561 13,058

2562
13,818
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ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีเครืÉองจกัรและอุปกรณ์ซึÉ งหักค่าเสืÉอมราคาทัÊงจาํนวนแลว้ทีÉยงัใชง้านอยู่

จาํนวน 63.25 ลา้นบาทและ 67.51ลา้นบาทตามลาํดบั

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จาํนวน 13.82 ลา้นบาท และจาํนวน 13.06 ลา้นบาท

ตามลาํดบั

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัไดจ้ดจาํนองทีÉดินและอาคารซึÉ งมีมูลค่าคงเหลือตามบญัชีสุทธิในงบการเงิน

จาํนวน 47.45 ลา้นบาทและ 49.63 ลา้นบาทตามลาํดบั ไวเ้ป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชืÉอจากสถาบนัการเงินหลายแห่ง

ตามทีÉกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 และการออกหนังสือคํÊ าประกันธนาคารตามทีÉกล่าวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 32.3 และ 32.4

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืÉน

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โปรแกรม

โปรแกรม คอมพวิเตอร์ รายจ่าย

คอมพิวเตอร์ ระหวา่งติดตัÊง ในการพฒันา รวม

ราคาทนุ

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 948 1,500 - 2,448

ซืÊอเพิÉม 82 1,140 - 1,222

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 184 - - 184

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 1,214 2,640 - 3,854

ซืÊอเพิÉม 579 1,540 633 2,752

โอนเขา้(ออก) 4,100 (4,100) - -

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (138) (138)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 5,893 80 495 6,468

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 469 - - 469

โอนเขา้(ออก) 184 - - 184

ค่าตดัจาํหน่ายระหวา่งปี 86 - - 86

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 739 - - 739

โอนเขา้(ออก) - - - -

ค่าตดัจาํหน่ายระหวา่งปี 290 - - 290

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 1,029 - - 1,029

มลูค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2561 475 2,640 - 3,115

31 ธนัวาคม 2562 4,864 80 495 5,439
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17. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวยีนอืÉน

หน่วย : พนับาท

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

เจ้าหนีÊการค้า

เจา้หนีÊการคา้ 59,029 74,193 59,029 74,193

ตัÌวเงินจ่าย 3,404 39,298 3,404 39,298

รวมเจา้หนีÊการคา้ 62,433 113,491 62,433 113,491

เจ้าหนีÊหมุนเวียนอืÉน

ตน้ทุนโครงการคา้งจ่าย 45,302 59,534 45,302 59,534

ค่าใชจ่้ายเกีÉยวกบัพนกังานคา้งจ่าย 6,538 6,765 6,538 6,765

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอืÉน 2,920 4,956 2,890 4,923

เจา้หนีÊ อืÉน - 1,354 - 1,354

เงินกูย้มืระยะสัÊนและดอกเบีÊยคา้งจ่าย

จากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 5.1.2 720 - - -

รวมเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 55,480 72,610 54,730 72,576

รวมเจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 117,913 186,100 117,163 186,067

18. หนีÊสินระยะยาวทีÉถงึกาํหนดชําระภายในหนึÉงปี

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าการเงิน 402 372 402 372

เจา้หนีÊ เงินประกนัผลงาน 76,995 72,389 76,863 72,389

สุทธิ 77,397 72,761 77,265 72,761
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19. ประมาณการหนีÊสินระยะสัÊน

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ประมาณการ

การรับประกนั ประมาณการ

โครงการ ค่าปรับงานล่าชา้ รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 26,053 81,335 107,388

ประมาณการหนีÊ สินส่วนทีÉเพิÉมขึÊน 13,753 1,663 15,416

การกลบัรายการประมาณการหนีÊ สินทีÉไม่เกิดขึÊน - - -

ประมาณการหนีÊ สินทีÉใชใ้นระหวา่งปี (24,639) (82,998) (107,637)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 15,167 - 15,167

ประมาณการหนีÊ สินส่วนทีÉเพิÉมขึÊน 20,176 - 20,176

ประมาณการหนีÊ สินทีÉใชใ้นระหวา่งปี (11,565) - (11,565)

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 23,778 - 23,778

ประมาณการการรับประกนัโครงการ

บริษทัรับประกนัโครงการเป็นระยะเวลา 2 ปี โดยจะรับซ่อมหรือเปลีÉยนแทนงานทีÉทาํหากไม่เป็นทีÉพอใจของลูกคา้

โดยประมาณจากประสบการณ์การซ่อมแซมในอดีตทีÉไดรั้บรู้เมืÉอสิÊนปี

ประมาณการค่าปรับงานล่าช้า

ประมาณการค่าปรับงานล่าชา้จะบนัทึกเป็นจาํนวนเท่ากบัค่าชดเชยหรือค่าปรับซึÉงคาํนวณจากความล่าชา้ทีÉเกิดขึÊนจริง

จนถึงวนัสิÊนปี
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20. หนีÊสินตามสัญญาเช่าการเงิน

รายละเอียดเกีÉยวกบัสินทรัพยที์Éเช่าตามสญัญาเช่าการเงิน มีดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ราคาทุน 3,600 3,600 3,600 3,600

หกั ค่าเสืÉอมราคาสะสม (2,542) (1,822) (2,542) (1,822)

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 1,058 1,778 1,058 1,778

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าการเงิน 612 1,044 612 1,044

หกั ดอกเบีÊยจ่ายรอตดับญัชี (34) (94) (34) (94)

คงเหลือ 578 950 578 950

หกั ส่วนทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (402) (372) (402) (372)

สุทธิ 176 578 176 578

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ2561 บริษทัมีหนีÊ สินตามสัญญาเช่าการเงิน โดยมีรายละเอียดของจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่าย

ชาํระดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ผลรวมของ ดอกเบีÊย มูลค่าปัจจุบนั ผลรวมของ มูลค่าปัจจุบนั

จาํนวนเงินขัÊน จ่ายรอตดั ของจาํนวนเงิน จาํนวนเงินขัÊน ดอกเบีÊยจ่าย ของจาํนวนเงิน

ตํÉาทีÉตอ้งจ่าย บญัชี ขัÊนตํÉาทีÉตอ้งจ่าย ตํÉาทีÉตอ้งจ่าย รอตดับญัชี ขัÊนตํÉาทีÉตอ้งจ่าย

ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 432 (30) 402 432 (60) 372

ถึงกาํหนดชาํระเกินหนึÉงปี

แต่ไม่เกินหา้ปี 180 (4) 176 612 (34) 578

รวม 612 (34) 578 1,044 (94) 950
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21. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน

การเปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม

2562 และ 2561 มีดงัต่อไปนีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 9,710 9,044 9,710 9,044

ส่วนทีÉรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั 453 566 453 566

ตน้ทุนดอกเบีÊย 97 100 97 100

ตน้ทุนบริการในอดีต 1,071 - 1,071 -

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่

ของผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว้ 8,022 - 8,022 -

ผลประโยชน์พนกังานทีÉจ่ายในปัจจุบนั (1,064) - (1,064) -

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 18,289 9,710 18,289 9,710

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงันีÊ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ร้อยละ ร้อยละ

อตัราคิดลด พนกังานรายวนั 1.62 1.47

อตัราคิดลด พนกังานรายเดือน 1.51 1.47

อตัราการเพิÉมขึÊนของเงินเดือนทีÉคาดไว้

ของพนกังานรายวนั 2.86 2.53

อตัราการเพิÉมขึÊนของเงินเดือนทีÉคาดไว้

ของพนกังานรายเดือน 5.56 7.28

อตัราการลาออกของของพนกังานเฉลีÉย 0 – 39

(ขึÊนอยูก่บัระยะเวลาการทาํงาน)

0 – 40

(ขึÊนอยูก่บัระยะเวลาการทาํงาน)

อตัรามรณะ 100

(ตามตารางมรณะไทยปี 2560)

100

(ตามตารางมรณะไทยปี 2551)
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วเิคราะห์ความอ่อนไหว

ผลกระทบของการเปลีÉยนแปลงสมมติฐานทีÉสําคญัต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนกังาน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิÉมขึÊน 0.5% ลดลง 0.5%

อตัราคิดลด (436) 455

อตัราการขึÊนเงินเดือน 435 (422)

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (340) 356

เมืÉอวนัทีÉ 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ไดป้ระกาศใชแ้ลว้ในราชกิจจานุเบกษา โดยมี

ผลบงัคบัใชเ้มืÉอพน้กาํหนดสามสิบวนั นับแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป “ซึÉ งกาํหนดอตัราค่าชดเชย

เพิÉมเติมกรณีเลิกจ้าง สําหรับลูกจ้างทีÉทาํงานติดต่อกันครบยีÉสิบปีขึÊนไป ให้จ่ายไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย

สีÉร้อยวนั” ดงันัÊน บริษทัและบริษทัยอ่ยบนัทึกผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับ

ผลประโยชน์พนกังานตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ โดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใชจ่้ายทนัที

จาํนวน 1.07 ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ สําหรับปี สิÊนสุด

วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562

22. ทุนจดทะเบียน

ตามรายงานการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2561 เมืÉอวนัทีÉ 30 เมษายน 2561 มีมติอนุมติัวาระทีÉสาํคญั ดงันีÊ

22.1 อนุมติัใหล้ดทุนจดทะเบียนของบริษทัจากเดิม จาํนวน 525,873,250 บาท (หุน้สามญั 1,051,746,500 หุน้ มูลคา่ทีÉตราไวหุ้น้

ละ 0.50 บาท) เป็นจาํนวน 493,105,234บาท (หุน้สามญั 986,210,468 หุน้ มูลคา่ทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) โดยการลดยอด

หุน้สามญัทีÉยงัไม่ไดอ้อกจาํหน่าย จาํนวน 65,536,032 หุน้ จาํนวน 32,768,016บาท ซึÉงบริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุนกบักรม

พฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมืÉอวนัทีÉ 1 มิถุนายน 2561

22.2 อนุมติัใหเ้พิÉมทุนจดทะเบียนของบริษทัจากเดิม จาํนวน 493,105,234บาท (หุน้สามญั 986,210,468 หุน้ มูลคา่ทีÉตราไวหุ้น้ละ

0.50 บาท) เป็นจาํนวน 762,473,645 บาท (หุน้สามญั 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท) โดยการออกหุน้

สามญั จาํนวน 538,736,822 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท เพืÉอรับรองการขายหุน้เพิÉมทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดัและ

การออกใบสําคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุน้สามญั ซึÉ งบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิÉมทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง

พาณิชย์ เมืÉอวนัทีÉ 4 มิถุนายน 2561
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22.3 อนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิÉมทุนให้กบับริษทั บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส์ จาํกดั (มหาชน) จาํนวนไม่เกิน 72,000,000 หุ้น

มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.30 บาท รวมเป็นมูลค่า 237,600,000 บาท โดยเมืÉอวนัทีÉ 25

มิถุนายน 2561 บริษทัไดด้าํเนินการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนให้บริษทั บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิÊงส์ จาํกดั (มหาชน) เป็นทีÉเรียบร้อย

แลว้

22.4 อนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิÉมทุนใหก้บันายสิวาชยั กลิÉนสุคนธ์ จาํนวนไม่เกิน 18,000,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 0.50

บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.30 บาท รวมเป็นมูลค่า 59,400,000 บาท โดยเมืÉอวนัทีÉ 25 มิถุนายน 2561 บริษทัได้

ดาํเนินการเสนอขายหุน้เพิÉมทุนใหน้ายสิวาชยั กลิÉนสุคนธ์ เป็นทีÉเรียบร้อยแลว้

22.5 อนุมติัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุน้สามญัของบริษทั (BKD-W2) ใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมจาํนวนไม่เกิน

358,736,822 หน่วย โดยคณะกรรมการจะเป็นผูพิ้จารณากาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิในการรับใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะ

ซืÊอหุน้สามญัของบริษทั (Record Date) ในภายหลงัมีรายละเอียดดงันีÊ

รายการ รายละเอียด

ประเภทของหลกัทรัพยที์Éเสนอขาย ใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุน้สามญั (BKD-W2)

วิธีการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ 3 หุน้เดิมต่อ 1หน่วย หรือ 2.77 หุน้เดิมตอ่ 1หน่วย

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 5 ปี นบัจากวนัทีÉออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิ

ราคาใชสิ้ทธิ ปีทีÉ 1 ถึง 2 ราคาหุน้ละ 4.00บาท

ปีทีÉ 3 ราคาหุน้ละ 4.50บาท

ปีทีÉ 4 ราคาหุน้ละ 5.00บาท

ปีทีÉ 5 ราคาหุน้ละ 5.50บาท

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ วนัทาํการสุดทา้ยของเดือนพฤศจิกายนของทุกปี
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พนับาท /พนัหุน้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

ราคาตามมูลคา่ ราคาตามมูลคา่

หุน้ (บาท) จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน หุน้ (บาท) จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน

ทนุจดทะเบียน

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม

 หุน้สามญั 0.50 1,524,947 762,473 0.50 1,051,747 525,873

เพิÉมทุน - - - - 473,200 236,600

ณ วนัทีÉ 31ธนัวาคม

 หุน้สามญั 0.50 1,524,947 762,473 0.50 1,524,947 762,473

หุน้ทีÉออกและชาํระแลว้

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม

 หุน้สามญั 0.50 1,076,210 538,105 0.50 986,210 493,105

เพิÉมทุน - - - - 90,000 45,000

ณ วนัทีÉ 31ธนัวาคม

 หุน้สามญั 0.50 1,076,210 538,105 0.50 1,076,210 538,105

23. ภาษีเงนิได้

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีภายหลงัจากการนาํมาหักกลบกนัตามความเหมาะสม ไดแ้สดงรวมไว้

ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 โดยมีรายละเอียดดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี

ค่าเผืÉอหนีÊสงสยัจะสูญ 6,272 3,236 6,272 3,236

ค่าเผืÉอจากการลดมูลค่าของ

สินคา้คงเหลือ 2,474 1,892 2,474 1,892

ประมาณการหนีÊ สินระยะสัÊน 4,756 3,033 4,756 3,033

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 3,658 1,942 3,658 1,942

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนใน

กิจการร่วมคา้ 6,452 - - -

รวม 23,612 10,103 17,160 10,103

หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (96) (166) (96) (166)

สุทธิ 23,516 9,937 17,064 9,937
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ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดที้Éแสดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สรุปได้

ดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน :

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 33,582 40,524 33,582 40,524

ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี:

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

จากการเกิดผลแตกต่างชัÉวคราวและ

การกลบัรายการผลแตกต่างชัÉวคราว (11,974) 1,870 (5,522) 1,870

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ทีÉแสดงอยู่

ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 21,608 42,394 28,060 42,394

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรเบ็ดเสร็จอืÉน สําหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม

2562 และ 2561 สรุปไดด้งันีÊ

ภาษีเงนิได้ทีÉเกีÉยวข้องกนั

ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จากประมาณการ

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 1,604 - 1,604 -

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 107,271 212,816 138,516 214,472

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (%) 20 20 20 20

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 21,454 42,563 27,703 42,894

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ :

รายจ่ายอืÉนทีÉเกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี 324 (503) 324 (538)

รายจ่ายทีÉไม่ถือเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี 33 38 33 38

ผลขาดทุนทีÉไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได้ 93 - - -

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ (296) 296 - -

รวม 154 (169) 357 (500)

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดที้Éแสดงอยูใ่น

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 21,608 42,394 28,060 42,394

อตัราภาษีเงินไดที้Éแทจ้ริง (%) 20 20 20 20
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24. ใบสําคญัแสดงสิทธิ

บริษัทออกและเสนอขายใบสําค ัญแสดงสิทธิทีÉจะซืÊ อหุ้นสามัญของบริษัทในวันทีÉ 2 สิงหาคม 2561 จํานวน

358,726,992 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมในอตัราส่วนหุ้นสามญั 3 หุ้น ต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย

โดยมีรายละเอียดของใบสาํคญัแสดงสิทธิดงันีÊ

อตัราการใชสิ้ทธิ: ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถซืÊอหุน้สามญัเพิÉมทุนได้ 1 หุน้

(อตัราการใชสิ้ทธิอาจเปลีÉยนแปลงในภายหลงัตามเงืÉอนไขการปรับสิทธิ)

ราคาใชสิ้ทธิต่อหุน้: ปีทีÉ 1 ถึง 2 เป็นราคา 4 บาทต่อหุน้

ปีทีÉ 3 เป็นราคา 4.5 บาทต่อหุน้

ปีทีÉ 4 เป็นราคา 5 บาทต่อหุน้

ปีทีÉ 5 เป็นราคา 5.5 บาทต่อหุน้

(ราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลีÉยนแปลงในภายหลงัตามเงืÉอนไขการปรับสิทธิ)

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 4 ปี 3 เดือน นบัตัÊงแต่วนัออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ (3 กนัยายน 2561)

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ วนัทาํการสุดทา้ยของเดือนพฤศจิกายนของทุกปี

ตามเงืÉอนไขขอ้กาํหนดว่าดว้ยสิทธิและหนา้ทีÉของผูอ้อกใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุ้นสามญั ครัÊ งทีÉ 2 (BKD-W2) เรืÉอง

การเปลีÉยนแปลงราคาและอตัราการใชสิ้ทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ เมืÉอบริษทัยงัมีการจายเงินปันผลเป็นเงินเกินกว่า

อตัราร้อยละ 80 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของบริษทั ตอ้งมีการปรับราคาการใชสิ้ทธิ และอตัราการใชสิ้ทธิ จึง

มีการปรับสิทธิสาํหรับใบสาํคญัแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหุน้สามญัของบริษทั ครัÊ งทีÉ 2 (BKD-W2) จากการจ่ายเงินปันผล ดงันีÊ

ปีทีÉ กาํหนดวนัใชสิ้ทธิ ก่อนการปรับสิทธิ หลงัการปรับสิทธิ

3 30 พ.ย. 2563 ราคาการใชสิ้ทธิ 4.5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 4.467 บาทต่อหุน้

อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.00731 หุน้

4 30 พ.ย. 2564 ราคาการใชสิ้ทธิ 5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 4.964 บาทต่อหุน้

อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.00731 หุน้

5 30 พ.ย. 2565 ราคาการใชสิ้ทธิ 5.5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 5.460 บาทต่อหุน้

(วนัใชสิ้ทธิครัÊ งสุดทา้ย) อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.00731 หุน้
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รายการกระทบยอดจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

หน่วย

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ วนัตน้งวด 358,726,992 -

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิระหวา่งปี - 358,726,992

ใชสิ้ทธิระหวา่งปี - -

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ ปลายงวด 358,726,992 358,726,992

25. เงนิปันผลจ่าย

ตามรายงานการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น ครัÊ งทีÉ 1/2562 เมืÉอวนัทีÉ 9 เมษายน 2562 มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผล

สําหรับผลการดาํเนินงานปี 2561 ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาทต่อหุน้ เป็นจาํนวน 161.43 ลา้นบาท โดยบริษทัไดจ่้ายให้ผูถื้อ

หุน้เรียบร้อยแลว้ เมืÉอวนัทีÉ 3พฤษภาคม 2562

26. ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นและสํารองตามกฎหมาย

ส่วนเกินมลูค่าหุน้

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2553 มาตรา 51 ในกรณีทีÉบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกวา่มูลค่า

หุน้ทีÉจดทะเบียนไว้ บริษทัตอ้งนาํส่วนเกินนีÊตัÊงเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) บญัชีทุนสาํรองนีÊจะนาํไปจ่ายเป็น

เงินปันผลไม่ได้

สาํรองตามกฎหมาย

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสาํรอง (“สาํรอง

ตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่สาํรอง

ดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองนีÊจะนาํไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
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27. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป

และงานระหวา่งทาํ (15,197) (15,880) (15,197) (15,880)

ค่าใชจ่้ายเกีÉยวกบัพนกังาน 42,099 64,589 42,099 64,589

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 6,477 13,144 6,477 13,144

ขาดทุนจากการฟ้องร้อง 704 - 704 -

ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 2,913 3,431 2,913 3,431

หนีÊ สูญและหนีÊสงสยัจะสูญ 16,167 (2,275) 16,167 (2,275)

28. กาํไรต่อหุ้น

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสาํหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

อืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนกัของหุ้นสามญัทีÉออกอยูใ่นระหวา่งปี

กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อืÉน) ดว้ยผลรวมของจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนกัทีÉออกอยูใ่นระหวา่งปีกบัจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนกัของหุ้น

สามญัทีÉบริษทัอาจตอ้งออกเพืÉอแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดทัÊงสิÊนให้เป็นหุ้นสามญั โดยสมมติว่าไดมี้การแปลง

เป็นหุน้สามญั ณ วนัตน้ปีหรือ ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า

บริษทัไม่มีการแสดงกาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลดสาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 เนืÉองจากราคาตลาดของหุ้น

สามญัตํÉากวา่ราคาใชสิ้ทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ

กาํไรต่อหุน้สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีรายละเอียดการคาํนวณดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กําไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน

กาํไรส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 85,663 170,422 110,454 172,078

จาํนวนหุน้สามญัโดยวธีิถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั 1,076,210 1,032,813 1,076,210 1,032,813

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 0.08 0.17 0.10 0.17
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29. กองทุนสํารองเลีÊยงชีพ

กลุ่มบริษทัและพนักงานได้ร่วมกันจัดตัÊ งกองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพขึÊนตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพ

พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบกองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือน กองทุน

สํารองเลีÊ ยงชีพจะจ่ายให้แก่พนักงานเมืÉอพนักงานนัÊนออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษทัสําหรับปี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษทัได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจาํนวนเงิน 1.19 ลา้นบาท และ 1.15

ลา้นบาท ตามลาํดบั

30. ข้อมูลทางการเงนิจําแนกตามส่วนงาน

กลุ่มบริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานทางธุรกิจเดียวคือธุรกิจผลิต จาํหน่าย และรับเหมาตกแต่งภายในดว้ยเฟอร์นิเจอร์

ผูบ้ริหารของบริษทัใชข้อ้มูลจากงบการเงินในการประเมินผลการปฏิบติังาน และการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากร

ข้อมูลเกีÉยวกบัลูกค้ารายใหญ่

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จากส่วนงานของกลุ่มบริษทัดว้ยจาํนวนเดียวกนั

จาํนวน 3 ราย เป็นจาํนวนเงิน 337.70 ลา้นบาท และ 630.04 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ส่วนงานภูมิศาสตร์

ในการนาํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงานแยกตามเขตภูมิศาสตร์กาํหนดจาก

สถานทีÉใหบ้ริการแก่ลูกคา้ และสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนตามส่วนงานแยกตามสถานทีÉตัÊงทางภูมิศาสตร์ของสินทรัพย์
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ข้อมูลเกีÉยวกับส่วนงานภูมิศาสตร์

ขอ้มลูทางการเงินกาํหนดจากสถานทีÉใหบ้ริการแก่ลูกคา้ สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงันีÊ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพชูา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอืÉน

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 4,568 - - 4,568 - 4,568

รายไดจ้ากการบริการ 643,580 77,579 22,268 743,697 - 743,697

รวมรายได้ 648,418 77,579 22,268 748,265 - 748,265

ตน้ทุน

ตน้ทุนขาย (3,131) - - (3,131) - (3,131)

ตน้ทุนการใหบ้ริการ (501,849) (16,689) (7,376) (525,914) - (525,914)

รวมตน้ทุน (504,980) (16,689) (7,376) (529,045) - (529,045)

กาํไรขัÊนตน้ 143,438 60,890 14,892 219,220 - 219,220

รายไดอื้Éน

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 10,584 4 10,588

กาํไรก่อนค่าใชจ่้าย 143,438 60,890 14,892 229,804 4 229,808

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (71,219) (447) (71,666)

ค่าตอบแทนกรรมการ

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (1,460) - (1,460)

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (18,550) - (18,550)

รวมค่าใชจ่้าย - - - (91,229) (447) (91,676)
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพชูา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอืÉน

กาํไรก่อนส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้

ตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,575 (443) 138,132

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน

ในการร่วมคา้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - (30,781)

กาํไรก่อนตน้ทุนทางการเงินและ

ภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,575 (443) 107,351

ตน้ทุนทางการเงิน

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (60) (20) (80)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,515 (463) 107,271

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (28,060) 6,452 (21,608)

กาํไรสาํหรับปี 143,438 60,890 14,892 110,455 5,989 85,663

ลูกหนีÊการคา้ 87,613 - 19,282 106,895 - 106,895

ทีÉดินอาคารและอุปกรณ์

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 134,453 - 134,453
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งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพชูา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอืÉน

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 2,604 - - 2,604 - 2,604

รายไดจ้ากการบริการ 1,011,789 110,305 37,846 1,159,940 - 1,159,940

รวมรายได้ 1,014,393 110,305 37,846 1,162,544 - 1,162,544

ตน้ทุน

ตน้ทุนขาย (1,634) - - (1,634) - (1,634)

ตน้ทุนการใหบ้ริการ (792,148) (52,826) (35,563) (880,537) - (880,537)

รวมตน้ทุน (793,782) (52,826) (35,563) (882,171) - (882,171)

กาํไรขัÊนตน้ 220,611 57,479 2,283 280,373 - 280,373

รายไดอื้Éน

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 8,462 11 8,473

กาํไรก่อนค่าใชจ่้าย 220,611 57,479 2,283 288,835 11 288,846

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (56,700) (188) (56,888)

ค่าตอบแทนกรรมการ

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (1,368) - (1,368)

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (16,205) - (16,205)

รวมค่าใชจ่้าย - - - (74,273) (188) (74,461)
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งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพชูา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอืÉน

กาํไรก่อนส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้

ตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 220,611 57,479 2,283 214,562 (177) 214,385

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน

ในการร่วมคา้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - (1,479)

กาํไรก่อนตน้ทุนทางการเงินและ

ภาษีเงินได้ 220,611 57,479 2,283 214,562 (1,656) 212,906

ตน้ทุนทางการเงิน

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (90) - (90)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 220,611 57,479 2,283 214,472 (1,656) 212,816

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (42,394) - (42,394)

กาํไรสาํหรับปี 220,611 57,479 2,283 172,078 (1,656) 170,422

ลูกหนีÊการคา้ 146,373 - 11,713 158,086 - 158,086

ทีÉดินอาคารและอุปกรณ์

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - 170 76 246 - 246

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 128,773 - 128,773
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31. เครืÉองมือทางการเงนิ

31.1 ปัจจยัความเสีÉยงทางการเงิน

กิจกรรมของกลุ่มบริษทัย่อมมีความเสีÉยงทางการเงินทีÉหลากหลายซึÉ งไดแ้ก่ ความเสีÉยงจากตลาด (รวมถึง ความเสีÉยง

ด้านมูลค่ายุติธรรมอนัเกิดจากการเปลีÉยนแปลงในอัตราดอกเบีÊ ย ความเสีÉ ยงด้านกระแสเงินสด อันเกิดจากการ

เปลีÉยนแปลงอตัราดอกเบีÊย และความเสีÉยงดา้นราคา) ความเสีÉยงดา้นการให้สินเชืÉอ และความเสีÉยงดา้นสภาพคล่อง

แผนการจดัการความเสีÉยงโดยรวมของกลุ่มบริษทัจึงมุ่งเน้นความผนัผวนของตลาดการเงินและแสวงหาวิธีการลด

ผลกระทบทีÉทาํใหเ้สียหายต่อผลการดาํเนินงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัใหเ้หลือนอ้ยทีÉสุดเท่าทีÉเป็นไปได้

การจดัการความเสีÉยงดาํเนินงานโดยฝ่ายบริหารเงินส่วนกลาง เป็นไปตามนโยบายทีÉอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั

ส่วนงานบริหารเงินของกลุ่มบริษทัจะชีÊประเด็น ประเมิน และป้องกนัความเสีÉยงทางการเงินดว้ยการร่วมมือกนัทาํงาน

อยา่งใกลชิ้ดกบัหน่วยปฏิบติังานต่างๆ ภายในบริษทั คณะกรรมการจดัการความเสีÉยงจะกาํหนดหลกัการโดยภาพรวม

เพืÉอจดัการความเสีÉยงและนโยบายทีÉเกีÉยวขอ้งไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรเพืÉอครอบคลุมความเสีÉยงอยา่งเฉพาะเจาะจง เช่น

ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน ความเสีÉยงอตัราดอกเบีÊย ความเสีÉยงการให้สินเชืÉอ และใชก้ารลงทุนโดยใชส้ภาพคล่อง

ส่วนเกินในการจดัการความเสีÉยง

ความเสีÉยงด้านการให้สินเชืÉอ

กลุ่มบริษทัไม่มีการกระจุกตวัอย่างมีนยัสาํคญัของความเสีÉยงทางดา้นสินเชืÉอ กลุ่มบริษทัมีนโยบายทีÉเหมาะสมเพืÉอทาํ

ให้เชืÉอมัÉนไดว้่าไดใ้ห้บริการแก่ลูกคา้ทีÉมีประวติัสินเชืÉออยูใ่นระดบัทีÉเหมาะสม รายการเงินสดไดเ้ลือกทีÉจะทาํรายการ

กบัสถาบนัการเงินทีÉมีระดบัความน่าเชืÉอถือสูง กลุ่มบริษทัมีนโยบายจาํกดัวงเงินธุรกรรมการให้สินเชืÉอกบัสถาบนั

การเงินแต่ละแห่งอยา่งเหมาะสม

ความเสีÉยงจากอตัราดอกเบีÊย

ความเสีÉยงจากอตัราดอกเบีÊยเกิดจากการเปลีÉยนแปลงของอตัราดอกเบีÊยในตลาดอนัจะมีผลต่อดอกเบีÊยสุทธิ กลุ่มบริษทั

บริหารความเสีÉยงดา้นอตัราดอกเบีÊยอนัเกีÉยวเนืÉองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน หนีÊ สินภายใตสั้ญญาเช่าการเงินและเงิน

กูย้มืระยะยาว โดยการกูย้มืมีทัÊงอตัราดอกเบีÊยคงทีÉและอตัราดอกเบีÊยลอยตวัตามความเหมาะสมของตลาด

ความเสีÉยงด้านสภาพคล่อง

จาํนวนเงินสดทีÉมีอย่างเพียงพอและเงินลงทุนในหลกัทรัพยที์Éมีตลาดรองรับย่อมแสดงถึงการจดัการความเสีÉยงของ

สภาพคล่องอยา่งรอบคอบ ความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นไดจ้ากการทีÉมีวงเงินอาํนวยความสะดวก

ในการกูย้ืมทีÉไดมี้การตกลงไวแ้ลว้อยา่งเพียงพอ ส่วนงานบริหารเงินของบริษทัไดต้ัÊงเป้าหมายวา่จะใชค้วามยืดหยุน่ใน

การระดมเงินทุนและการรักษาวงเงินสินเชืÉอทีÉตกลงไวใ้หเ้พียงพอ

ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศทีÉเกีÉยวกบัการซืÊอสินคา้และบริการตํÉา เนืÉองจากรายการ

ซืÊอดงักล่าวไม่เป็นสาระสาํคญัต่อการดาํเนินการธุรกิจตามปกติ
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31.2 การกาํหนดมูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรมของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนีÊ การคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน เงินกูย้ืมระยะยาวทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี หนีÊ สินตามสัญญาเช่าการเงินทีÉ

ถึงกาํหนดภายในหนึÉ งปี ภาษีเงินไดค้า้งจ่ายและหนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน เป็นมูลค่าทีÉใกลเ้คียงกบัราคาตามบญัชี เนืÉองจาก

เครืÉองมือทางการเงินเหล่านีÊจะครบกาํหนดในระยะสัÊน

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าการเงินทีÉถึงกาํหนดชาํระเกินหนึÉงปี และเงินกูย้มืระยะยาวทีÉถึงกาํหนดชาํระเกินหนึÉงปีไม่สามารถ

หามูลค่ายติุธรรมทีÉเหมาะสมไดโ้ดยทีÉไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายทีÉเกินความจาํเป็น

31.3 การบริหารจดัการทุน

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทุนนัÊนเพืÉอดาํรงไวซึ้É งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนืÉองของกลุ่ม

บริษทัเพืÉอสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูที้Éมีส่วนไดเ้สียอืÉน และเพืÉอดาํรงไวซึ้É งโครงสร้างของ

ทุนทีÉเหมาะสมเพืÉอลดตน้ทุนของเงินทุน

กลุ่มบริษทับริหารจดัการสถานะของทุนโดยดาํรงอตัราส่วนหนีÊ สินต่อทุน (Debt-to-equity ratio) ทีÉเหมาะสม ณ วนัทีÉ

31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนีÊ สินต่อทุนเท่ากบั 0.24:1 และ 0.29:1 (งบการเงินเฉพาะกิจการ :

0.24:1 และ 0.29:1 ตามลาํดบั)

32. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกดิขึÊน

32.1 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561บริษทัมีภาระผูกพนัเกีÉยวกบัการซืÊอวสัดุและสัญญาจา้งผูรั้บเหมาช่วงและอืÉนๆ เป็น

จาํนวนเงิน 125.10 ลา้นบาท และจาํนวน 176.59 ลา้นบาท ตามลาํดบั

32.2 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561บริษทัมีภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าระยะยาวเกีÉยวกบัการเช่าทีÉดิน เป็นจาํนวนเงิน 2.52

ลา้นบาท และจาํนวน 2.98 ลา้นบาท ตามลาํดบั

32.3 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีภาระผูกพนัตามสญัญาบริการเพืÉอเป็นหลกัประกนัการรับเงินล่วงหนา้ตาม

สญัญาจาํนวน 153.20 ลา้นบาท และจาํนวน 213.33 ลา้นบาท ตามลาํดบั

32.4 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษทัมีหนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊนจากหนังสือคํÊ าประกนัทีÉออกโดยธนาคารให้กบั

บุคคลภายนอก เพืÉอเป็นหลกัประกนัสําหรับการใชไ้ฟฟ้า การคํÊ าประกนัการปฏิบติังาน และการคํÊ าประกนัเงินประกนั

ผลงานของบริษทัจาํนวน 316.40 ลา้นบาท และจาํนวน 267.84 ลา้นบาท ตามลาํดบั หนงัสือคํÊาประกนัดงักล่าวคํÊาประกนั

โดยอสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนและทีÉดินและอาคารของบริษทั

32.5 ณ วนัทีÉ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัถูกฟ้องเป็นจาํเลยร่วมตอ่ศาลแพง่ในขอ้หาละเมิดเรียกค่าเสียหาย จาํนวน

2.86 ลา้นบาท และจาํนวน 1.94 ลา้นบาท ตามลาํดบั ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งพจิารณาของศาล
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33. เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาทีÉรายงาน

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัÊ งทีÉ 1/2563 เมืÉอวนัทีÉ 28 กุมภาพนัธ์ 2563 มีมติใหเ้สนอจ่ายเงินปันผลต่อทีÉ

ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปี สาํหรับผลการดาํเนินงานปี 2562 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาทต่อหุน้ โดยจ่ายเงินปันผลเป็นเงิน

สด จาํนวน 107.62 ลา้นบาท

34. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนีÊไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 28 กุมภาพนัธ์ 2563


