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สารจากประธานกรรมการบริษัท

ในปี 2563 เศรษฐกิจของทั�วโลกรวมทั�งของประเทศไทย ยงัคงไดรั้บผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ
ไวรัส COVID-19 โดยทั�งปี GDP ของประเทศ ติดลบราว ร้อยละ 6.1 ทุกอุตสาหกรรมลว้นได้รับผลกระทบ
โดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรมที�เกี�ยวเนื�องกับการประกอบธุรกิจของบริษทั ไม่ว่าจะเป็นภาคอสังหาริมทรัพย์
โรงแรม ซึ� งมีการปรับตวัลดลง และไม่สามารถขยายการลงทุนใหม่ๆได้ รวมถึงภาครัฐ ที�ยงัไม่สามารถเดินหนา้
กระตุน้เศรษฐกิจไดอ้ยา่งเตม็ที� อยา่งไรก็ตามในปี 2564 คาดวา่สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19
จะกลบัมาดีขึ�น เนื�องจาก ทุกประเทศเริ�มมีการฉีดวคัซีนป้องกนัไวรัสให้กบัประชาชน และเมื�อการฉีดวดัซีนได้
ครอบคลุมประชากรโลกถึงระดับหนึ� ง เชื�อว่าจะสามารถหยุดการแพร่ระบาดของ ไวรัส COVID-19 ได้
ปัจจยัดงักล่าวจะส่งผลใหภ้าวะเศรษฐกิจของโลกและของประเทศไทย กลบัคืนสู่ภาวะปกติได้

โดยในปี 2563 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากการให้บริการซึ� งเป็นรายไดห้ลกัของบริษทั จาํนวน 434.37 ลา้น
บาท ลดลง 309.33 ล้านบาท หรือ คิดเป็นร้อยละ (41.59) เมื�อเปรียบเทียบกับปีที�ผ่านมาก่อนหน้า โดยอยู่ที�
743.70 ลา้นบาท และยงัไดรั้บผลกระทบจากการเริ�มใชม้าตรฐานการบญัชีใหม่เกี�ยวกบัการรายงานทางการเงิน
ฉบบัที� 9 (IFRS 9) ทาํให้มีผลขาดทุน จาํนวน 24.17 ลา้นบาท นอกจากนี� ยงัมีส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนใน
กิจการร่วมคา้ ซึ� งดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ� าประปาในจงัหวดัภูเก็ต จาํนวน 23.60 ลา้นบาท ส่งผลให้ในปี
2563 บริษทัฯมีผลขาดทุนสุทธิ 89.82 ล้านบาท โดยนับเป็นการขาดทุนครั� งแรกนับจากที�บริษทัฯได้เขา้จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมื�อปี พ.ศ. 2556
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อยา่งไรก็ดี ในดา้นฐานะทางการเงิน บริษทัฯมีฐานะทางการเงินที�แขง็แกร่ง โดยมีอตัราส่วนหนี� สินต่อ
ทุนที�อยูใ่นระดบัตํ�ามาก ที� 0.23 เท่า ดว้ยภาระหนี� สินที�นอ้ย ทาํใหเ้ชื�อมั�นไดว้า่ บริษทัฯจะสามารถประคองตวั
จากภาวะวิกฤตนี�ได้ ปัจจุบนั บริษทัฯยงัคงตอ้งใหค้วามสาํคญักบัคุณภาพการรับงาน มากกวา่ปริมาณงาน โดย
จะเนน้งานจากคู่คา้ที�มีความมั�นคงเป็นหลกั

สุดทา้ยนี� ในนามของคณะกรรมการบริษทั ผมขอขอบพระคุณ ท่านผูถื้อหุ้น ลูกคา้ภาครัฐ และ เอกชน
พนัธมิตรทางธุรกิจ สถาบนัการเงินต่างๆ ตลอดจนพนักงานของบริษทัฯทุกท่าน สําหรับการสนับสนุนที�ดี
มาโดยตลอด

ในนามของคณะกรรมการบริษทั

(ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ)
ประธานกรรมการ
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผูถื้อหุน้

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒิที)มีความอิสระจาํนวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ ประธานกรรมการตรวจสอบ
ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ ,ว่าที)เรืออากาศโทอนิรุทธิ5 ถนอมกุลบุตร และนายศรายุธ แสงจนัทร์ เป็นกรรมการตรวจสอบ
ทุกท่านเป็นผูมี้คุณสมบติัตามที)ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนดไว้ โดยไม่ไดถื้อหุ้นของบริษทั ไม่มีส่วน
ร่วมในการบริหารงาน และไม่มีส่วนไดเ้สียในบริษทั และ เป็นผูท้ี)มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการสอบ
ทานความน่าเชื)อถือของงบการเงิน

ในรอบปี 2563 ที)ผา่นมา คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การประชุมรวมทั<งสิ<น 4 ครั< ง ซึ) งแต่ละท่านไดเ้ขา้
ร่วมประชุมตามรายละเอียด ดงันี<

1. ศาสตราจารย์ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์* เขา้ร่วมประชุมรวม 4 ครั< ง
3. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ เขา้ร่วมประชุมรวม 3 ครั< ง
4. วา่ที)เรืออากาศโท อนิรุทธิ5 ถนอมกลุบุตร เขา้ร่วมประชุมรวม 3 ครั< ง
5. นายศรายธุ แสงจนัทร์ เขา้ร่วมประชุมรวม 4 ครั< ง

ซึ) งการประชุมในหลายครั< ง คณะกรรมการตรวจสอบได้หารือร่วมกับประธานกรรมการ กรรมการ
ผูบ้ริหาร ผูส้อบบัญชี ที)ปรึกษาทางการเงิน และ ผูต้รวจสอบภายในตามความเหมาะสม โดยได้มีการแสดง
ความเห็นพร้อมขอ้เสนอแนะอย่างอิสระตามที)ควรจะเป็น โดยสามารถสรุปเป็นความเห็นตามรายงานในหัวขอ้
ต่างๆ ได้ ดงันี<
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ความถูกตอ้ง ครบถว้น และ เชื)อถือไดข้องรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงินทั<งรายไตรมาส และ งบการเงินประจาํปี นโยบายการบญัชี

ที)สาํคญั ความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูล ตลอดจนพิจารณาแผนการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ และ ประเด็น
ที)ตรวจพบ ร่วมกบั ฝ่ายจดัการ และ ผูส้อบบญัชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงิน
ของบริษทัจัดทาํขึ<นตามหลกัการบญัชีที)รับรองโดยทั)วไป มีการเลือกใช้นโยบายการบญัชีที)สะท้อนภาพการ
ดาํเนินงานและฐานะการเงินของกิจการไดอ้ยา่งเหมาะสม

ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี)ยง และ การกาํกบัดูแลกิจการที)ดี
คณะกรรมการตรวจสอบไดไ้ดส้อบทานรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน และ ของ

ผูส้อบบญัชีเกี)ยวกบั การประเมินระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี)ยง และการกาํกบัดูแลกิจการที)ดี
รวมทั<งให้ความเห็นในการปรับปรุงการดาํเนินงานอนัเป็นผลสืบเนื)องจากรายงานดงักล่าว ซึ) งคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นวา่ ระบบการควบคุมภายในของบริษทัมีความเพียงพอเหมาะสม

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานแผนงานของฝ่ายตรวจสอบภายในประจาํปีที)จัดทาํขึ<นโดยใช้
หลกัเกณฑต์ามความหมาย วตัถุประสงค์ และองคป์ระกอบของการควบคุมภายใน ของ COSO (The Committee of
Sponsoring Organizations) ตลอดจนไดมี้การหารือกบัฝ่ายตรวจสอบภายในโดยไม่มีฝ่ายจดัการตามโอกาสอนัควร
ซึ)งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่การตรวจสอบภายในของบริษทัมีความอิสระ และเหมาะสม

การปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
และกฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ กฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัการประกอบกิจการ
ให้บริการรับเหมาตกแต่งภายใน ซึ) งเป็นธุรกิจหลกัของบริษทั ซึ) งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าบริษทัมีการ
ปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและ
กฎหมายที)เกี)ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัไดอ้ยา่งเหมาสม
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รายการที)อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความสําคญัเป็นพิเศษในการพิจารณารายการที)อาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์ให้เป็นไปตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนมาตรฐานการบญัชีที)
เกี)ยวขอ้ง และ มอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในไดส้อบทาน และ ติดตาม ตรวจสอบความถูกตอ้ง และ รายงาน
กบัคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนประเมินรายการที)เกี)ยวโยงกนัซึ) งเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินทุก
ไตรมาส ซึ)งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายการที)เกี)ยวโยงกนัของบริษทัที)เกิดขึ<นในรอบปีที)ผา่นมานั<น
เป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัท ที)มีเงื)อนไขข้อตกลงที)สมเหตุสมผล เป็นธรรมและเป็นไปเพื)อ
ประโยชน์สูงสุดของบริษทั โดยมีขนาดของรายการที)ไม่เป็นสาระสาํคญั

ความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี การพิจารณาคดัเลือก และ เสนอแต่งตั<งผูส้อบบญัชี
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินความเป็นอิสระ และผลการปฏิบติังานสาํหรับปีทีผา่นมา ของผูส้อบ

บญัชี มีขอ้สรุปวา่ผลการปฏิบติังานโดยรวมอยูใ่นระดบัที)น่าพอใจ และ มีความเป็นอิสระเพียงพอ
ในการพิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั<งผูส้อบบญัชีสําหรับรอบระยะเวลาดาํเนินงานประจาํปี 2564 นั<น

คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิ้จารณาผลการปฏิบติังาน ขอบเขตหนา้ที) ความรับผิดชอบ ปริมาณธุรกรรม ตลอดจน
ปัจจยัอื)นๆ ที)เกี)ยวขอ้ง เทียบกบัค่าบริการสอบบญัชีสําหรับปี 2564 ตามที)ผูส้อบบญัชีเสนอ โดยไดใ้ห้ความเห็น
ชอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และผูถื้อหุ้น เพื)อพิจารณาการแต่งตั<ง นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขที) 7764 และ/หรือ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที) 2982 และ/หรือ นางสาวสม
จินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที) 5599 และ/หรือ นายวิโรจน์ สัจจธรรมนุกูล ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขที) 5128 และ/หรือ นายจุมพฎ ไพรรัตนากร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที) 7645 และ/หรือ นางสาวสุภา
ภรณ์ มั)งจิตร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขที) 8125 แห่งบริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั)นแนล จาํกดั เป็นผูส้อบ
บญัชี ของบริษทัสําหรับงวดการดาํเนินงานประจาํปี 2564 โดยมีค่าตอบแทนการสอบบญัชีรวมทั<งสิ<นไม่เกิน
1,640,000 บาท ซึ)งเท่ากบัปีที)ผา่นมา
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ทั<งนี< การประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ ครั< งที) 1/2564 เพื)อพิจารณาการแต่งตั<งผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้
จะมีขึ<นในวนัที) 30 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้อง Topas ชั<น 2 อาคาร North Wing โรงแรมริชมอนด์ เลขที)
69/783-787 ถ.รัตนาธิเบศร์ อ.บางกระสอ จ.นนทบุรี 11000 หรือ ที)จะพึงเลื)อนไปในวนั เวลา และสถานที)อื)น
จึงถือโอกาสเชิญชวนผูถื้อหุ้นของ บริษทัเขา้ไดร่้วมประชุมเพื)อออกเสียงลงคะแนน ตามวนั เวลา และ สถานที)
ขา้งตน้

(ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ)
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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คณุธนนันท์ ซาโต
กรรมการ

คณุนุชนารถ รตันสวุรรณชาติ
กรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร/กรรมการผูจ้ดัการ

คณะกรรมการบรษิทั

ศ.เกยีรตคิณุ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ
ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุกนกนารถ รตันสุวรรณชาติ
กรรมการ/กรรมการบรหิาร

คณุธรีะเมศฐ ์ รตันาสุวรรณชาติ
กรรมการ

คณุนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด
กรรมการ

ว่าที+เรอือากาศโทอนิรุทธิ- ถนอมกลุบตุร
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

ดร.เขียน วงศสุ์รีย ์
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุศรายธุ แสงจนัทร์
กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ

คณุพนัธว์รศิ มาตยเ์มือง
กรรมการ
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างกรรมการมี 3 ชุด คือ คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึ"งมีรายละเอียดดงันี&

คณะกรรมการบริษทั

คณะกรรมการบริษทั ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 10 ท่าน ประกอบดว้ย
รายชื"อ ตาํแหน่ง

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
2. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ
3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ* กรรมการ / กรรมการบริหาร
4. นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการ
5. นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ กรรมการ
6. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด กรรมการ
7. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง กรรมการ
8. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
9. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ? ถนอมกลุบุตร กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
10.นายศรายธุ แสงจนัทร์ กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

* น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ ทาํหนา้ที"เป็นเลขานุการบริษทั

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั คือ นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ, นางสาวกนกนารถ รัตน
สุวรรณชาติ, นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ, นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด, นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการสอง
ในหา้คนลงลายมือชื"อร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษทั

ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษัท

ที"ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั& งที" 1/ 2554 เมื"อวนัที" 25 มิถุนายน 2554 มีมติใหค้ณะกรรมการมีอาํนาจหนา้ที"
และความรับผิดชอบในการจดัการบริษทั ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบัของบริษทั โดย
สรุปอาํนาจหนา้ที"และความรับผดิชอบที"สาํคญัได้ ดงันี&

1. จัดให้มีการประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน 4 เดือน นับแต่วนัสิ&นสุดรอบ
ระยะเวลาบญัชีของบริษทั

2. จดัใหมี้การประชุมคณะกรรมการอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อครั& ง
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3. จดัให้มีการทาํงบดุลและงบกาํไรขาดทุนของบริษทั ณ วนัสิ&นสุดรอบระยะเวลาบญัชีของบริษทั ซึ" ง
ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ และนาํเสนอต่อที"ประชุมผูถื้อหุน้เพื"อพิจารณาและอนุมติั

4. จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในที"มีประสิทธิภาพเพื"อดาํเนินการตรวจสอบ ดูแล
ปฏิบติังานและประสานงานร่วมกบัคณะกรรมการตรวจสอบ

5. คณะกรรมการอาจมอบอาํนาจให้กรรมการคนหนึ" ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื"นใดปฏิบติัการอย่าง
หนึ"งอย่างใดแทนคณะกรรมการไดโ้ดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอาํนาจ
เพื"อให้บุคคลดงักล่าวมีอาํนาจตามที"คณะกรรมการเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที"คณะกรรมการ
เห็นควร ซึ" งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ขบุคคลที"ไดรั้บมอบอาํนาจ หรือ
อาํนาจนั&นๆ ไดเ้มื"อเห็นสมควร

นอกจากนี& คณะกรรมการอาจมอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจหน้าที"ในการ
ปฏิบติังานต่างๆ โดยมีรายละเอียดการมอบอาํนาจตามขอบเขตอาํนาจ หน้าที"ของคณะกรรมการ
บริหาร ทั&งนี& การมอบอาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจที"ทาํให้คณะกรรมการบริหาร
หรือผูรั้บมอบอาํนาจสามารถพิจารณาและอนุมติัรายการที"คณะกรรมการบริหาร หรือผูรั้บมอบอาํนาจ
หรือบุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือ
บริษทัย่อย ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการ
พิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& ใหเ้ป็นไปตามที"กฎหมายกาํหนด

6. กาํหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษทั ควบคุม กาํกบัดูแลการ
บริหารและการจดัการของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบายที"ไดรั้บมอบหมาย เวน้แต่ใน
เรื"องดงัต่อไปนี& คณะกรรมการตอ้งไดรั้บมติอนุมติัจากที"ประชุมผูถื้อหุน้ก่อนการดาํเนินการอนัไดแ้ก่
เรื"องที"กฎหมายกาํหนดให้ตอ้งไดรั้บมติอนุมติัจากที"ประชุมผูถื้อหุ้น เช่น การเพิ"มทุน การลดทุน
การออกหุ้นกู้ การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั&งหมดหรือบางส่วนที"สําคญัให้แก่บุคคลอื"น หรือ
การซื&อหรือรับโอนกิจการของบริษทัอื"นมาเป็นของบริษทั การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือ
ขอ้บงัคบั เป็นตน้

นอกจากนี& คณะกรรมการยงัมีขอบเขตหนา้ที"ในการกาํกบัดูแลให้บริษทัปฏิบติัตามกฎหมายว่า
ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย์ อาทิเช่น การทาํรายการที"เกี"ยว
โยงกนั และการซื&อหรือขายทรัพยสิ์นที"สําคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
หรือกฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

7. พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั& งคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู ้จัดการ และ
คณะกรรมการอื"นตามความเหมาะสม

8. ติดตามผลการดาํเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งต่อเนื"อง
9. กรรมการจะตอ้งไม่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ

บริษทั หรือเขา้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จาํกัดความรับผิดในห้าง
หุน้ส่วนจาํกดั หรือเป็นกรรมการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัอื"นที"ประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่ง
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เดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษทัไม่ว่าจะทาํเพื"อประโยชน์ตนหรือเพื"อประโยชน์
ผูอื้"น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหที้"ประชุมผูถื้อหุน้ทราบก่อนที"จะมีมติแต่งตั&ง

10. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษทัทราบโดยไม่ชกัชา้ หากมีส่วนไดเ้สียไม่วา่โดยตรงหรือโดยออ้มในสัญญา
ที"บริษทัทาํขึ&น หรือถือหุน้ หรือหลกัทรัพยอื์"นเพิ"มขึ&นหรือลดลงในบริษทั หรือบริษทัในเครือ

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย

1. ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ กรรมการตรวจสอบ
3. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ? ถนอมกลุบุตร กรรมการตรวจสอบ
4. นายศรายธุ แสงจนัทร์ กรรมการตรวจสอบ
(ซึ" งเป็นผูที้"มีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอที"จะทาํหนา้ที"สอบทานความน่าเชื"อถือของงบการเงิน)

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั มีความเป็นอิสระตามนิยามความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ โดย
1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจาํนวนหุน้ที"มีสิทธิออกเสียงทั&งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทั

ร่วม หรือ นิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ โดยใหน้บัรวมหุน้ที"ถือโดยผูที้"เกี"ยวขอ้งดว้ย
2. ไม่เป็นกรรมการที"มีส่วนร่วมในการบริหารงาน / พนกังาน / ลูกจา้ง/ ที"ปรึกษาที"ไดรั้บเงินเดือนประจาํ

/ ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือนิติ
บุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั&ง)

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะที"เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี"นอ้ง
และบุตรรวมทั&งคู่สมรสของบุตร กบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลที"จะ
ไดรั้บการเสนอชื"อเป็นผูบ้ริหารหรือผมี็อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย

4. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความ
ขดัแยง้ ในลกัษณะที"อาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุน้
รายใหญ่ กรรมการซึ"งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูที้"มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้

5. ไม่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้
ในลกัษณะที"อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการซึ" งไม่เป็นกรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูที้"มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้

6. ไม่เป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ" งรวมถึงการให้บริการเป็นที"ปรึกษากฎหมายหรือที"ปรึกษาทาง
การเงิน ซึ" งไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม
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หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ รวมทั&งไม่เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ" งไม่ใช่กรรมการอิสระ
ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพดว้ย

7. ไม่เป็นกรรมการที"ไดรั้บแต่งตั&งขึ&นเพื"อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผู ้
ถือหุน้ซึ" งเป็นผูเ้กี"ยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั

8. ไม่มีลกัษณะอื"นใดที"ทาํให้ ไม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระได้
9. ไม่เป็นกรรมการที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลที"อาจมีความขดัแยง้
และไม่เป็นกรรมการของบริษทัจดทะเบียนที"เป็นบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบั
เดียวกนั

10. มีหนา้ที"ในลกัษณะเดียวกบัที"กาํหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยวา่ดว้ยคุณสมบติั
และขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ

ที"ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 25 มิถุนายน 2554 และรวมถึงที"ไดมี้การแกไ้ขเพิ"มเติม
ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 เมื"อวนัที" 17 มกราคม 2556 มีมติใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ
มีอาํนาจหนา้ที" และความรับผดิชอบ ดงัต่อไปนี&

1. สอบทานใหบ้ริษทัมีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและพอเพียง
2. สอบทานใหบ้ริษทัมีการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal

Audit) ที"เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน
ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณา แต่งตั&ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน
หรือหน่วยงานอื"นใดที"รับผดิชอบเกี"ยวกบัการตรวจสอบภายใน

3. สอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาด
หลกัทรัพย์ หรือ กฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั&งบุคคลซึ"งมีความเป็นอิสระเพื"อทาํหนา้ที"ผูส้อบบญัชีของบริษทั และ
เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั&งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้
ร่วมประชุมดว้ย อยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั& ง

5. พิจารณารายการที"เกี"ยวโยงกนัหรือรายการที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ทั&งนี& เพื"อใหม้ั"นใจวา่ รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั

6. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซึ" งรายงาน
ดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ย ดงัต่อไปนี&
(ก) ความเห็นเกี"ยวกบัความถูกตอ้งครบถว้น เป็นที"เชื"อถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั
(ข) ความเห็นเกี"ยวกบัความพอเพียงของระบบควบคุมภายในของบริษทั
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(ค) ความเห็นเกี"ยวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยฯ์ ขอ้กาํหนด
ของตลาดหลกัทรัพยฯ์ หรือกฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั

(ง) ความเห็นเกี"ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี
(จ) ความเห็นเกี"ยวกบัรายการที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
(ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

แต่ละท่าน
(ช) ความเห็นหรือขอ้สังเกต โดยรวมที"คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ที"ตามกฎบตัร
(ซ) รายการอื"นที"เห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทั"วไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ที"และความรับผดิชอบ

ที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั
7. ปฏิบติัการอื"นใดตามที"คณะกรรมการบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
8. มีอาํนาจในการดาํเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามที"จาํเป็นในเรื"องต่างๆ ซึ"งอาจมีผลกระทบ

อยา่งมีนยัสาํคญัต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ไดแ้ก่
(ก) รายการที"เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
(ข) การทุจริตหรือมีสิ"งผดิปกติหรือมีความบกพร่องที"สาํคญัในระบบควบคุมภายใน
(ค) การฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยห์รือ

กฎหมายที"เกี"ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจในการแสวงหา
ความเห็นที"เป็นอิสระจากที"ปรึกษาทางวิชาชีพอื"นใด เมื"อเห็นวา่จาํเป็นดว้ยค่าใชจ่้ายของบริษทัฯ
เพื"อใหก้ารปฏิบติังานภายใตห้นา้ที"ความรับผดิชอบสาํเร็จลุล่วงดว้ยดี

ทั&งนี& คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ที"รายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนต่อคณะกรรมการ
ของบริษทัฯ เพื"อดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขภายในเวลาที"คณะกรรมการตรวจสอบเห็นควร

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารของบริษทั ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2563 มีจาํนวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย
1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ ประธานกรรมการบริหาร
2. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริหาร
3. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์ กรรมการบริหาร
4. นางสุพรรณี วชัโรทยั กรรมการบริหาร
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ขอบเขต หน้าที� ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 รวมทั&งที"ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ"มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 มีมติให้คณะกรรมการบริหารมีอาํนาจ หน้าที" และ
ความรับผิดชอบในการบริหารงานในเรื" องเกี"ยวกับการดาํเนินงานตามปกติธุระและงานบริหารของบริษทั
กาํหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอาํนาจการบริหารต่าง ๆ ของบริษทั
หลกัเกณฑใ์นการดาํเนินธุรกิจให้สอดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกิจ เพื"อเสนอให้ที"ประชุมคณะกรรมการของบริษทั
พิจารณาและอนุมติัและ/หรือให้ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดาํเนินงานของ
บริษทัตามนโยบายที"กาํหนด โดยสรุปอาํนาจหนา้ที"และความรับผดิชอบที"สาํคญัไดด้งันี&

1. ดาํเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษทัตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั นโยบาย ระเบียบ ขอ้กาํหนด
คาํสั"ง และมติของที"ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติที"ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัทุกประการ

2. พิจารณากาํหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ์ การดาํเนินธุรกิจของบริษทั กาํหนดแผนการเงิน
งบประมาณ การบริหารทรัพยากรบุคคล การลงทุน การขยายงาน การประชาสัมพนัธ์ ให้เป็นไปตาม
กรอบที"คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และควบคุมกํากับดูแลให้การดําเนินงานของ
คณะทาํงานที"แต่งตั&งบรรลุตามเป้าหมาย

3. พิจารณาเรื" องการจัดสรรงบประมาณประจําปีตามที" ฝ่ายจัดการเสนอก่อนที"จะนํา เสนอให้
คณะกรรมการบริษทัพิจารณาและอนุมติั ทั&งนี& ให้รวมถึงการพิจารณาและอนุมติัการเปลี"ยนแปลงและ
เพิ"มเติมงบประมาณรายจ่ายประจาํปีในระหว่างที"ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษทั และให้
นาํเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื"ออนุมติัหรือใหสั้ตยาบนัในที"ประชุมคราวต่อไป

4. กาํหนด อาํนาจการบริหารองคก์ร รวมถึงการแต่งตั&ง การว่าจา้ง การโยกยา้ย การกาํหนดเงินค่าจา้ง
ค่าตอบแทนของพนกังานในระดบัผูบ้ริหาร และการเลิกจา้ง

5. ให้มีอาํนาจในการมอบอาํนาจให้กรรมการคนหนึ" ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื"นใดปฏิบติัการอย่าง
หนึ"งอย่างใด โดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอาํนาจเพื"อให้บุคคล
ดังกล่าว มีอาํนาจตามที"คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที"คณะกรรมการ
บริหารเห็นสมควร ซึ" งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ข บุคคลที"
ไดรั้บมอบอาํนาจ หรืออาํนาจนั&นๆ ได้ ตามที"เห็นสมควร ทั&งนี& จะไม่มีการมอบอาํนาจให้แก่บุคคลที"
อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในการดาํเนินการ

6. ใหมี้อาํนาจอนุมติัการดาํเนินการทางการเงิน ดงันี&
(ก) อนุมติัการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานปกติ

i. ตามงบประมาณการลงทุน : วงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาทต่อครั& ง(สิบลา้นบาทต่อครั& ง) ซึ" งถา้
หากเกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั

ii. เกินกว่างบประมาณการลงทุน : วงเงินไม่เกินร้อยละ 20 ของงบประมาณ (ร้อยละยี"สิบของ
งบประมาณ) ซึ"งถา้หากเกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั
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(ข) อนุมติัการจดัซื&อจดัจา้งในทรัพยสิ์นและบริการเพื"อประโยชน์ของบริษทั (ตามงบประมาณการ
ลงทุน) และการซื&อสินทรัพย์ ถาวร (ไม่รวมที"ดิน) ในวงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาทต่อครั& ง ซึ" งถา้หาก
เกินวงเงินที"กาํหนดใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั การลงนามในสัญญาวา่จา้งหรือจดัหา
ในวงเงินตั&งแต่ 10 ลา้นบาทขึ&นไป (สิบลา้นบาทขึ&นไป)

(ค) อนุมติัการขอให้สถาบนัการเงินออกหนังสือคํ&าประกนั เพื"อประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของ
บริษทั ในเงื"อนไขตามปกติธุรกิจ โดยวงเงินในการออกหนงัสือคํ&าประกนัจะไม่เกินจาํนวนวงเงิน
กูย้ืมหรือวงเงินสินเชื"อที"บริษทัไดรั้บอนุมติัจากสถาบนัการเงิน ทั&งนี& การกูย้มืหรือขอสินเชื"อใดๆ
ของบริษทัจะตอ้งผา่นการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั

(ง) อนุมติัการขายหรือการใหบ้ริการตามปกติธุรกิจของบริษทั เช่น การอนุมติัขายสินคา้ การอนุมติั
ให้ทาํสัญญารับงานโครงการตามปกติธุรกิจ เป็นตน้ ในวงเงินต่อรายการตั&งแต่ 10 ลา้นบาทต่อ
สัญญา (ตั&งแต่สิบลา้นบาทต่อสัญญา)

(จ) อนุมติัการใช้จ่ายเงินลงทุนที"สําคญัๆ ที"ไดก้าํหนดไวใ้นงบประมาณรายจ่ายประจาํปีตามที"จะ
ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั หรือตามที"คณะกรรมการบริษทัไดเ้คยมีมติอนุมติัใน
หลกัการไวแ้ลว้

ทั&งนี& คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมติัรายการที"คณะกรรมการบริหารมีส่วนไดเ้สีย หรือมี
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือบริษทัย่อยไม่ได้ ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตาม
นโยบายและหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการบริษทัหรือที"ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ และเป็นไป
ตามที"กฎหมายกําหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแก้ไขอํานาจ
คณะกรรมการบริหารไดโ้ดยมติคณะกรรมการบริษทั

นอกจากนี&คณะกรรมการบริหารอาจมอบอาํนาจให้กรรมการผูจ้ดัการหรือพนกังานบริษทัมีอาํนาจหนา้ที"
ในการปฏิบติังานต่างๆ ตามหลกัเกณฑ์ที"คณะกรรมการบริหารพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& การมอบ
อาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจใหก้บับุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนอื์"นใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย

ขอบเขตอํานาจ หน้าที� และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 รวมทั&งที"ไดมี้การแกไ้ข
เพิ"มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั& งที" 1/2556 มีมติอนุมติักาํหนดขอบเขตอาํนาจ หนา้ที" และ ความ
รับผดิชอบของกรรมการผูจ้ดัการ ดงันี&

1. มีอาํนาจดาํเนินการเป็นผูบ้ริหารงาน จดัการและควบคุมดูแลการดาํเนินธุรกิจตามปกติของบริษทั

2. มีอาํนาจดาํเนินการตามที"คณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหารไดม้อบหมาย ตลอดจน
ให้มีอาํนาจในการมอบหมายให้บุคคลอื"นๆที"กรรมการผูจ้ ัดการเห็นสมควรทาํหน้าที"จัดการและ
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ดาํเนินการแทน ทั&งนี& จะไม่มีการมอบอาํนาจช่วงให้แก่บุคคลที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใน
การดาํเนินการ

3. มีอาํนาจออกคาํสั"ง ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพื"อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์
ของบริษทั และเพื"อรักษาระเบียบวินยัการทาํงานภายในองคก์ร

4. มีอาํนาจกระทาํการแทน และแสดงตนเป็นตวัแทนบริษทัต่อบุคคลภายนอกในกิจการที"เกี"ยวขอ้งกบั
บริษทั และเป็นประโยชนต์่อบริษทั

5. พิจารณากลั"นกรองการลงทุนต่างๆ เพื"อนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร

6. พิจารณาแต่งตั& งที"ปรึกษาต่างๆที"จาํเป็นต่อการดาํเนินกิจการของบริษทั เพื"อเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

7. มีอาํนาจอนุมติัการดาํเนินการทางการเงินดงันี&
(ก) อนุมติัการเบิกจ่ายค่าใชจ่้ายในการดาํเนินการปกติ

i. ตามงบประมาณการลงทุน: วงเงินไม่เกิน 5 ลา้นบาทต่อครั& ง (ห้าลา้นบาทต่อครั& ง) ซึ" งถา้หาก
เกินวงเงินที"กาํหนด ใหข้ออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษทั

ii. เกินกว่างบประมาณการลงทุน: วงเงินไม่เกินร้อยละ 10 ของงบประมาณ (ร้อยละสิบของ
งบประมาณ) ซึ" งถา้หากเกินวงเงินที"กาํหนด ให้ขออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ
คณะกรรมการบริษทั

(ข) อนุมติัการจดัซื&อจดัจา้งในทรัพยสิ์นและบริการเพื"อประโยชน์ของบริษทั (ตามงบประมาณการ
ลงทุน) และการซื&อสินทรัพยถ์าวร (ไม่รวมที"ดิน)ในวงเงินไม่เกิน 5 ลา้นบาท(ห้าลา้นบาท)ต่อครั& ง
แต่ไม่รวมถึงรายการที"เป็นการอนุมติัการกูย้ืมหรือขอสินเชื"อใดๆของบริษทั และพิจารณาอนุมติั
การใช้จ่ายเงินเพื"อลงทุน เช่น การซื&อขายเงินลงทุน หรือสินทรัพยถ์าวร ซึ" งการเขา้ทาํรายการ
ดงักล่าวจะตอ้งขออนุมติัจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั

(ค) อนุมติัการขายหรือการให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษทั เช่น การอนุมติัขายสินคา้ การอนุมติั
ให้ทาํสัญญารับงานโครงการของตามปกติธุรกิจ เป็นตน้ ในวงเงินต่อรายการไม่เกิน 10 ลา้นบาท
ต่อสัญญา (ไม่เกินสิบล้านบาทต่อสัญญา) ซึ" งถ้าหากเกินวงเงินที"ก ําหนด ให้ขออนุมัติจาก
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั

8. พิจารณาจดัสรร เงินบาํเหน็จ เงินรางวลั หรือผลตอบแทนต่างๆ ซึ"งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการ
บริษทัแลว้ แก่พนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั หรือบุคคลใดๆ ที"กระทาํกิจการใหบ้ริษทั

9. มีอาํนาจพิจารณาวา่จา้งพนกังาน และบรรจุแต่งตั&ง ตลอดจนการโอน โยกยา้ยขา้มสายงาน/ฝ่ายแผนก
หรือการพน้จากการเป็นพนกังาน กาํหนดอตัราค่าจา้ง ค่าตอบแทน เงินโบนสั รวมถึงสวสัดิการ
เกี"ยวกบัพนกังานทั&งหมดของบริษทั ยกเวน้พนกังานระดบัผูบ้ริหาร
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10. ปฏิบติัหนา้ที"อื"น ๆ ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

เป็นคราว ๆ ไป

ทั&งนี& กรรมการผูจ้ดัการจะพิจารณาและอนุมติัรายการที"กรรมการผูจ้ดัการมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์อื"นใดกบับริษทัหรือบริษทัย่อยไม่ได้ ยกเวน้เป็นการอนุมติัรายการที"เป็นไปตามนโยบายและ
หลกัเกณฑที์"คณะกรรมการบริษทั หรือที"ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ และเป็นไปตามที"กฎหมาย
กาํหนด โดยคณะกรรมการบริษทัอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี"ยนแปลง หรือแกไ้ขอาํนาจกรรมการผูจ้ดัการไดโ้ดย
มติคณะกรรมการบริษทั

นอกจากนี& กรรมการผูจ้ดัการอาจมอบอาํนาจให้พนักงานบริษทัมีอาํนาจหน้าที"ในการปฏิบติังานต่างๆ
โดยมีรายละเอียดการมอบอาํนาจหลกัเกณฑ์ที"กรรมการผูจ้ดัการพิจารณาและอนุมติัไวแ้ลว้ ทั&งนี& การมอบ
อาํนาจนั&นตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอาํนาจใหก้บับุคคลที"เกี"ยวขอ้ง หรือมีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนอื์"นใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

บริษทัไม่มีคณะกรรมการสรรหากรรมการและผูบ้ริหารโดยเฉพาะ ทั&งนี& ในการคดัเลือกบุคคลที"จะไดรั้บ
การแต่งตั&งเป็นกรรมการ จะพิจารณาจากคุณสมบติั ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และเวลาที"จะเขา้ร่วม
ประชุมกบัคณะกรรมการบริษทัโดยสมํ"าเสมอ ทั&งนี& ที"ประชุมผูถื้อหุ้นจะเป็นผูแ้ต่งตั&งกรรมการโดยใชเ้สียงขา้ง
มากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการต่อไปนี&

1. ผูถื้อหุน้คนหนึ"งมีคะแนนเสียงเท่ากบั 1 หุน้ต่อ 1 เสียงตามจาํนวนหุน้ที"ตนถือ
2. ในการเลือกตั&งกรรมการบริษทั วิธีการออกเสียงลงคะแนน อาจใชก้ารลงคะแนนเสียงให้แก่ผูไ้ดรั้บ

การเสนอชื"อเป็นรายบุคคล หรือหลายคนในคราวเดียวกนัแลว้แต่ที"ประชุมผูถื้อหุ้นจะเห็นสมควร แต่
ในการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติใดๆ ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชสิ้ทธิตามคะแนนเสียงที"มีอยู่ทั&งหมด
ตามขอ้ 1 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได้

3. การออกเสียงลงคะแนนเพื"อการเลือกตั&งกรรมการ จะตอ้งเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหผู้ที้"เป็นประธานที"ประชุมมีเสียงชี&ขาดเพิ"มขึ&นอีกหนึ"งเสียง
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คณะผู้บริหาร

ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัฯมีผูบ้ริหารจาํนวน 6 ท่าน ดงัต่อไปนี&
ชื�อ ตําแหน่ง

1. นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการผูจ้ดัการ และประธานกรรมการบริหาร
2. นางธนนนัท์ ซาโต กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานจดัซื&อ
3. นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานปฏิบติัการ
4. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบริหารกลาง
5. นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานตลาด
6. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์ รองกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีและการเงิน

และกรรมการบริหาร

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

(1) ค่าตอบแทนที�เป็นตัวเงิน

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการ

ที"ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นครั& งที" 1/2563 เมื"อวนัที" 15 พฤษภาคม 2563 ได้กาํหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริษทัและกรรมการตรวจสอบรายเดือน ดงันี&

ตําแหน่ง
ค่าตอบแทนกรรมการ

ค่าตอบแทนรายเดือน เงินบําเหน็จ

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

30,000 บาท
10,000 บาท 120,536 บาท

กรรมการ 15,000 บาท -

กรรมการตรวจสอบ* 5,000 บาท 64,035 บาท/คน

กรรมการที"ไม่ได้ด ํารงตําแหน่ง
เป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน

20,000 บาท 64,035 บาท

* กรรมการตรวจสอบ จะไดรั้บค่าตอบแทนเพิ"มเติมจากค่าตอบแทนกรรมการ โดยกรรมการผูด้าํรงตาํแหน่งเป็นผูบ้ริหารของบริษทัจะ
ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนขา้งตน้ ทั&งนี& เงินบาํเหน็จกรรมการขา้งตน้ไดมี้การจ่ายใหก้บักรรมการในปี 2563 และไม่ใช่ค่าตอบแทนที"ผกูพนั
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ในปี พ.ศ. 2561 – 2563 คณะกรรมการบริษทัไดรั้บค่าตอบแทน ดงันี&

ชื"อ-สกุล

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

สถิติการเขา้ร่วมประชุม
(ครั& ง)

ค่าตอบแทน
รวม
(บาท)

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ

1.ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั
ฉนัทโรจนศิ์ริ

8/9 - 330,000 5/5 5/5 480,000 7/7 4/4 480,000

2. ดร.สุรินทร์ พศิสุวรรณ 7/9 3/4 237,500 - - - - - -

4. ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ 8/9 4/4 240,000 4/5 3/4 240,000 6/7 3/4 240,000

5. วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธิ?
ถนอมกุลบุตร

8/9 3/4 240,000 5/5 4/4 240,000 6/7 3/4 240,000

6. นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

9/9 - - 5/5 - - 7/7 - -

7. นางธนนนัท์ ซาโต 7/9 - - 5/5 - - 6/7 - -

8. นางสาวกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

9/9 - - 5/5 - - 7/7 - -

9. นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด

7/9 - - 5/5 - - 6/7 - -

10. นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

7/9 - - 5/5 - - 6/7 - -

11. นายศรายธุ แสงจนัทร์ 9/9 - 160,000 4/5 4/4 240,000 7/7 4/4 240,000

12. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง 9/9 - 160,000 5/5 - 180,000 7/7 - 240,000

หมายเหตุ.-
1) ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ ถึงแก่อนิจกรรม เมื"อวนัที" 30 พฤศจิกายน 2560 (โดย ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจนศิ์ริ ไดรั้บการ
แต่งตั&งใหด้าํรงตาํแหน่งประธานกรรมการบริษทัแทน ตามมติที"ประชุมบริษทัครั& งที" 1 /256 1 เมื"อวนัที" 1 7 มกราคม 256 1

2) นางศิริใจ เอกนนัท์ มีความประสงคข์อลาออก จากตาํแหน่ง กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ ของ
บริษทัฯ เนื"องจากติดภารกิจในงานที"ทาํอยูปั่จจุบนั โดยมีผลตั&งแต่วนัที" 16 ตุลาคม 2561 เป็นตน้ไป โดยในการประชุม
คณะกรรมการบริษทัฯ ครั& งที" 8/2561 วนัที" 8 พฤศจิกายน 2561 ไดมี้การแต่งตั&ง ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ ดาํรง
ตาํแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบแทนกรรมการที"ขอลาออก

ค่าตอบแทนกรรมการขา้งตน้ยงัไม่รวมบาํเหน็จกรรมการ ซึ" งเมื"อรวมกบับาํเหน็จกรรมการตามอตัราที"ปรากฎในตาราง
ขา้งตน้แลว้ ค่าตอบแทนรวมของกรรมการแต่ละท่านในปี 2563 จะเป็นดงันี&
- ศ.เกียรติคุณ นพ.ธีรชยั ฉนัทโรจน์ศิริ 600,536 บาท - ดร.เขียน วงศสุ์รีย์ 304,035 บาท
- วา่ที"เรืออากาศโทอนิรุทธ์ ถนอมกลุบุตร 304,035 บาท - นายศรายธุ แสงจนัทร์ 304,035 บาท
- นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง 304,035 บาท
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ค่าตอบแทนผู้บริหารของบริษัท

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562

จาํนวนผูบ้ริหาร 6 6 6
ค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร (บาท) 13,500,000.00 17,112,300 16,156,916
รูปแบบค่าตอบแทน เงินเดือน, เงินสมทบประกนัสังคม, เงินสะสมกองทุนสาํรองเลี&ยงชีพ

(2) ค่าตอบแทนอื�น

บริษทัฯได้จดัตั&งกองทุนสํารองเลี& ยงชีพให้กบัพนักงาน ซึ" งจดทะเบียนแลว้ตามพระราชบญัญติักองทุน
สํารองเลี&ยงชีพ โดยพนกังานจ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนอตัราร้อยละ 2 – 3 ของค่าจา้ง ตามเกณฑอ์ายุการทาํงาน
และบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนในอตัราเดียวกนั
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การกาํกับดูแลกิจการ

บริษัทฯตระหนักถึงความสําคัญในการปฏิบัติ ตามหลักบรรษัทภิบาลในการดําเนินธุรกิจ ดังนั& น
คณะกรรมการบริษัทจึงได้มีนโยบายปฏิบัติตามหลักการและข้อพึงปฏิบัติที"ดีสําหรับกรรมการบริษทั ซึ" ง
สอดคล้องกับข้อพึงปฏิบัติที"ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of
Listed Company) ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั&งนี& การกาํหนดบทบญัญติัต่างๆ จะยึด
ให้เป็นแนวทางให้ปฏิบัติได้จริง นอกจากนี& บริษัทได้นําหลักการกํากับดูแลกิจการที" ดี (Good Corporate
Governance) มาใช้เป็นแนวทางในการพฒันานโยบายที"ครอบคลุมถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุ้น
และผูมี้ส่วนได้เสีย โครงสร้าง บทบาทหน้าที" ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การ
เปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส การควบคุมและบริหารความเสี"ยง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพื"อให้การ
บริหารงาน และการดาํเนินธุรกิจของบริษทั เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และโปร่งใส โดยหลกัการกาํกบัดูแล
กิจการที"ดีไดรั้บการรับรองในการประชุมกรรมการบริษทัมหาชน ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 ซึ"ง
ครอบคลุมหลกัการ 5 หมวด ดงันี&

หมวดที� 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษทัฯตระหนักและให้ความสําคญัถึงสิทธิของผูถื้อหุ้น โดยจะไม่กระทาํการใดๆที"เป็นการละเมิด
หรือ ริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ รวมทั&งจะส่งเสริมใหผู้ถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตน โดยสิทธิขั&นพื&นฐานของผูถื้อหุน้
ได้แก่ การซื&อขายหรือการโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในกาํไรของบริษทั การได้รับข่าวสารขอ้มูลบริษทัอย่าง
เพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมเพื"อใชสิ้ทธิออกเสียงในที"ประชุมผูถื้อหุน้เพื"อถอดถอนกรรมการ แต่งตั&งผูส้อบบญัชี
และเรื"องที"มีผลกระทบต่อบริษทั เช่น การจดัสรรเงินปันผล การกาํหนดหรือแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนงัสือบริคณห์
สนธิ การลดทุนหรือเพิ"มทุน และการอนุมติัรายการพิเศษ เป็นตน้

ทั&งนี& บริษทัฯจะดาํเนินการในเรื"องต่างๆที"เป็นการส่งเสริมและอาํนวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถื้อ
หุน้ ดงันี&

 บริษัทฯกําหนดให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุมผูถื้อหุ้น โดยให้มีสารสนเทศที"
เพียงพอให้ผู ้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุม 7 วัน หรือให้เป็นไปตามที"สํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด

 ในการประชุมผูถื้อหุ้นแต่ละครั& ง ประธานที"ประชุมจะชี& แจงเกี"ยวกับกฎเกณฑ์ที"ใช้ในการประชุม
รวมถึงขั&นตอนการออกเสียงลงมติ และจดัสรรเวลาในการประชุมอยา่งเพียงพอ

 เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิในการส่งคาํถามหรือขอ้เสนอแนะล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม รวมถึงแสดง
ความคิดเห็นและตั&งคาํถามในที"ประชุม โดยมีกรรมการและผูบ้ริหารที"เกี"ยวขอ้งเขา้ร่วมประชุมผูถื้อ
หุน้เพื"อตอบคาํถามในที"ประชุม
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 ในกรณีที"ผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบ
ฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรือบุคคลใดๆเขา้ร่วมประชุมแทนได้

หมวดที� 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บริษทัฯจะปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม ทั&งผูถื้อหุน้ที"เป็นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ที"ไม่
เป็นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ต่างชาติ และผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย โดยมีหลกัการดงันี&

 คณะกรรมการจะไม่เพิ"มวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จําเป็น
โดยเฉพาะวาระสาํคญัที"ผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาขอ้มูลก่อนการตดัสินใจ

 บริษทัฯกาํหนดให้มีการป้องกนัการนาํขอ้มูลของบริษทัไปใช้ โดยห้ามหน่วยงานที"ทราบขอ้มูลไป
เปิดเผยต่อหน่วยงานหรือบุคคลอื"นที"ไม่เกี"ยวขอ้ง ในกรณีที"พนกังานหรือผูบ้ริหารนาํขอ้มูลไปเปิดเผย
หรือนาํไปใชเ้พื"อหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผูเ้กี"ยวขอ้ง จะถือเป็นความผิดร้ายแรงและถูกลงโทษ
ทางวินยั

 ในการประชุมผูถื้อหุ้น กรรมการและผูบ้ริหารบริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบัส่วนไดส่้วนเสียของตน
ในแต่ละวาระ เพื"อให้คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมที"อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
และสามารถตดัสินใจเพื"อประโยชน์ของบริษทัโดยรวม โดยกรรมการและผูบ้ริหารที"มีส่วนไดส่้วน
เสียดงักล่าว จะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระการประชุมนั&นๆ

หมวดที� 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษทัฯให้ความสําคญัต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม และมีนโยบายในการปฏิบติัต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย
แต่ละกลุ่มที"สาํคญั ดงันี&

ผูถื้อหุน้ : บริษัทฯมุ่งมั"นที"จะดําเนินธุรกิจด้วยความรู้และทักษะการบริหารจัดการ อย่างสุด
ความสามารถในทุกกรณี ดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริตและเป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้นรายใหญ่และ
รายย่อย เพื"อประโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุ้นโดยรวม รวมทั&งเปิดเผยขอ้มูลอย่างสมํ"าเสมอ
และครบถว้นตามความเป็นจริง

พนกังาน : บริษทัฯจะให้ผลตอบแทนที"เป็นธรรมแก่พนักงาน ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงานให้มีความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์น ให้ความสําคญัต่อการพฒันาศกัยภาพ
ของพนักงานอย่างทั"วถึงและสมํ" าเสมอ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆที"
เกี"ยวขอ้งกบัพนกังานอย่างเคร่งครัด รวมทั&งหลีกเลี"ยงการกระทาํใดๆที"ไม่เป็นธรรม ซึ" ง
อาจมีผลกระทบต่อความมั"นคงในหน้าที"การทาํงานของพนักงาน ตลอดจนปฏิบติัต่อ
พนกังานดา้ยความสุภาพและใหค้วามเคารพต่อศกัดิ? ศรีของความเป็นมนุษย์
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ลูกคา้ : บริษทัฯมุ่งมั"นที"จะผลิตสินคา้และบริการที"มีคุณภาพและมาตรฐาน ในราคาที"เหมาะสม
รักษาความลบัของลูกคา้อย่างจริงจงัและสมํ"าเสมอ แสวงหาลู่ทางอย่างไม่หยุดย ั&งที"จะ
เพิ"มประโยชน์ให้แก่ลูกคา้อย่างต่อเนื"อง และปฏิบติัตามเงื"อนไขต่างๆ ที"มีต่อลูกคา้อย่าง
เคร่งครัด

คู่คา้และเจา้หนี& : บริษทัฯจะไม่ดาํเนินการที"ทุจริตในการคา้กบัคู่คา้และเจา้หนี& และมุ่งมั"นที"จะปฏิบติัตาม
เงื"อนไขต่างๆ ที"มีต่อเจา้หนี&อย่างเคร่งครัด ไม่ว่าจะเป็นเรื"องวตัถุประสงคข์องการใชเ้งิน
การชาํระคืน การดูแลคุณภาพหลกัทรัพยค์ ํ&าประกนั และเรื"องอื"นใดที"ไดท้าํขอ้ตกลงไว้
กบัเจา้หนี& เพื"อบรรลุผลประโยชน์ร่วมกนั

คู่แข่งทางการคา้ : บริษทั จะประพฤติปฏิบติัภายใตก้รอบกติกาของการแข่งขนัที"ดี ไม่แสวงหาขอ้มูลที"เป็น
ความลบัของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยวิธีการที"ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม และไม่พยายาม
ทาํลายชื"อเสียงของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยการกล่าวหาในทางร้ายโดยไร้มูลความจริง

สังคมส่วนรวม : บริษัทฯจะไม่กระทาํการใดๆที"จะส่งผลเสียหายต่อสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพแวดล้อม อีกทั& งยงัต้องแสวงหาโอกาสสนับสนุนกิจกรรมสร้างสรรค์สังคม
ปลูกฝังจิตสํานึกของความรับผิดชอบต่อสังคมให้เกิดขึ&นในหมู่พนกังานทุกระดบัอย่าง
ต่อเนื"องและจริงจัง รวมทั& งปฏิบัติหรือควบคุมให้มีการปฏิบัติอย่างเคร่งครัดตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบที"ออกโดยหน่วยงานที"กาํกบัดูแล

หมวดที� 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

บริษัทให้ความสําคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที" มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ตรงเวลา และได้
มาตรฐานตามเกณฑ์ที"ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกําหนดทั& งรายงานทางการเงินและข้อมูลทั"วไป
ตลอดจนขอ้มูลอื"นๆที"สาํคญัที"มีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพยแ์ละมีผลต่อกระบวนการตดัสินใจของผูล้งทุนและ
ผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทั เพื"อใหผู้ที้"เกี"ยวขอ้งกบับริษทัทั&งหมดไดรั้บทราบขอ้มูลอยา่งเท่าเทียมกนั โดยบริษทัได้
เผยแพร่ขอ้มูลผา่นทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและผา่นทางเวบ็ไซด์ www.bangkokdeccon.com

คณะกรรมการตระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินที"มีขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นจริง
และสมเหตุสมผล งบการเงินรวมของบริษทัจัดทาํขึ&นตามมาตรฐานการบญัชีที"รับรองทั"วไป โดยเลือกใช้
นโยบายบญัชีที"เหมาะสม การบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้งครบถ้วน เพียงพอที"จะดาํรงรักษาไวซึ้" ง
ทรัพยสิ์น และเพื"อใหท้ราบจุดอ่อนเพื"อป้องกนัการทุจริตหรือการดาํเนินการที"ผิดปกติอยา่งมีสาระสาํคญั โดยถือ
ปฏิบติัอย่างสมํ"าเสมอ รวมทั&งเปิดเผยขอ้มูลที"สําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน นอกจากนี&
คณะกรรมการไดแ้ต่งตั&งกรรมการตรวจสอบ เพื"อตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหว่างกนั และระบบ
ควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลต่อคณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทุกครั& ง
ทั&งนี& รายงานของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผูส้อบบญัชี มีรายละเอียด
ปรากฏในรายงานประจาํปี ในส่วนของงานดา้นนกัลงทุนสัมพนัธ์นั&น บริษทัยงัไม่มีแผนจะจดัตั&งหน่วยงานดา้น
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นักลงทุนสัมพนัธ์ในอนาคตอนัใกลนี้& แต่จะมอบหมายให้คุณนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ ตาํแหน่ง กรรมการ
ผูจ้ดัการ ทาํหนา้ที"ในการติดต่อกบัผูถื้อหุน้ นกัวเิคราะห์ และผูที้"เกี"ยวขอ้ง

หมวดที� 5 ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ

(1) โครงสร้างคณะกรรมการ

คณะกรรมการของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการที"มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการดาํเนิน
ธุรกิจที" เป็นประโยชน์กับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแต่งตั& งจากที"ประชุมผู ้ถือหุ้น
ประกอบดว้ยคณะกรรมการจาํนวน 8 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ทาํหน้าที"ประธานกรรมการและ
ประธานกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน และกรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน ซึ" งกรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 1 ท่าน
เป็นผูมี้ความรู้ทางดา้นบญัชีเพียงพอที"จะสามารถทาํหน้าที"ในการตรวจสอบความน่าเชื"อถือของงบการเงินได้
ทั&งนี& บริษทักาํหนดใหอ้ยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของกรรมการทั&งคณะ แต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 3 คน เป็นกรรมการอิสระ
ทาํหนา้ที"เป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย โดยปฏิบติัหนา้ที"ตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารกิจการต่างๆ ของ
บริษทั เพื"อใหด้าํเนินไปอยา่งถูกตอ้ง เป็นธรรม และเพื"อผลประโยชน์สูงสุดของผูถื้อหุน้

ประธานกรรมการบริษทัไม่เป็นบุคคลเดียวกนัประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ เพื"อให้
เกิดการถ่วงดุลและการสอบทานการบริหารงาน ทั& งนี& บริษัทได้กําหนดขอบเขต อาํนาจ หน้าที"และความ
รับผิดชอบของกรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการอย่างชดัเจน เพื"อมิให้กรรมการบริหารและ
กรรมการผูจ้ดัการมีอาํนาจบริหารและอนุมติัวงเงินไม่จาํกดั

(2) คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษทั ไดแ้ต่งตั&งคณะอนุกรรมการเพื"อช่วยในการกาํกบัดูแลกิจการ คือ

 คณะกรรมการบริหาร มีทั&งหมด 4 ท่าน ซึ" งช่วยให้การปฏิบติังานเป็นไปโดยคล่องตวัโดยมีขอบเขต
อาํนาจหนา้ที"ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั

 คณะกรรมการตรวจสอบมีอยา่งนอ้ย 3 ท่าน ทาํหนา้ที"ตรวจสอบและช่วยในการกาํกบัดูแลการดาํเนิน
กิจการของบริษทั มีขอบเขตอาํนาจหนา้ที"ตามที"ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั โดยสมาชิก
ทุกคนมีคุณสมบติัเป็นไปตามที"กาํหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ หรือ
โดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ขอ้บงัคบั หรือระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

อย่างไรก็ตามในอนาคตบริษทัอาจสรรหาคณะอนุกรรมการอื"นๆขึ&นมาปฏิบติังานตามที"ไดรั้บมอบหมาย
เพื"อแบ่งเบาภาระการบริหารงานของคณะกรรมการบริษทั
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(3) บทบาท หน้าที� และความรับผิดชอบของกรรมการ

คณะกรรมการบริษทัทาํหน้าที"กาํหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และ
งบประมาณของบริษทั ตลอดจนกาํกบัดูแลให้ฝ่ายจดัการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายที"กาํหนดไว้ อยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใตก้รอบของกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัของบริษทั และมติที"ประชุมผู ้
ถือหุน้ โดยคณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัใหมี้

หลกัจรรยาบรรณ
บริษทัจดัทาํขอ้พึงปฏิบติัที"เกี"ยวกบัจรรยาบรรณเพื"อให้คณะกรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ และ

ผูป้ฏิบติังานในฝ่ายต่างๆยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติั โดยมีประเด็นหลกัในการรักษาความลบัของบริษทั
การปฏิบติังานดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริต ถูกตอ้งตามกฎหมาย การเคารพสิทธิซึ" งกนัและกนั และการดูแลรักษา
ทรัพยากรทั&งภายในบริษทัและสิ"งแวดลอ้มภายนอก ซึ"งการใหค้วามสาํคญักบัจริยธรรมในการดาํเนินธุรกิจจะทาํ
ให้มีการปฏิบติังานดว้ยความซื"อสัตยสุ์จริต การควบคุมภายในทาํไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพขึ&นส่งผลให้เกิดความ
เชื"อมั"นกบัตลาดทุนและสร้างความน่าเชื"อถือใหก้บันกัลงทุน

นโยบายเกี�ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์
บริษทัไดก้าํหนดนโยบายเกี"ยวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์บนหลกัการที"ว่า พนกังานทุกคนจะตอ้ง

ปฏิบติัหน้าที"เพื"อผลประโยชน์สูงสุดของบริษทัเท่านั&น การกระทาํและการตดัสินใจใดๆ จะต้องปราศจาก
อิทธิพลของความตอ้งการของส่วนตวั ของครอบครัว ของญาติพี"นอ้ง หรือของบุคคลอื"นที"รู้จกัส่วนตวัเป็นการ
เฉพาะ โดยกาํหนดนโยบายที"ครอบคลุม 2 เรื"อง คือ

 รายการที"เกี"ยวโยงกัน : บริษทัจะพิจารณาความเหมาะสมก่อนที"จะทาํรายการที"เกี"ยวโยงกนัอย่าง
รอบคอบทุกรายการ รวมทั&งกาํหนดราคาและเงื"อนไขของรายการเกี"ยวโยงกนั เสมือนทาํรายการกบั
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) และมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพิ้จารณาความจาํเป็นและ
ความสมเหตุสมผลของรายการ และเมื"อบริษทัหรือบริษทัย่อยไดท้าํรายการที"เกี"ยวโยงกนัแลว้ หาก
เป็นรายการตามที"กาํหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื"อง การ
เปิดเผยขอ้มูล และการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการที"เกี"ยวโยงกนั พ.ศ. 2546” บริษทัจะ
ดาํเนินการตามหลกัเกณฑ์ เงื"อนไข และวิธีการ ของประกาศดงักล่าว รวมทั&งเปิดเผยรายการดงักล่าว
ไวใ้นรายงานประจาํปี และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1) เพื"อใหเ้กิดความโปร่งใสใน
การทาํรายการที"เกี"ยวโยงกนั และขจดัปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และสถานการณ์อื"นๆที"ทาํ
ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

 สถานการณ์อื"นๆที"ทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ : แบ่งออกเป็น
1. การลงทุนทั"วไป บริษทัจะไม่ให้บุคลากรของบริษทัที"เป็นผูถื้อหุ้น หรือไดรั้บผลประโยชน์จาก

บริษทัคู่แข่ง หรือผูค้า้/ผูข้ายที"บริษทัติดต่อธุรกิจดว้ย เขา้มามีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเรื"องที"
เกี"ยวขอ้งกบัความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบักิจการดงักล่าว เวน้แต่ไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ
บริษทั



26

2. การรับของขวญั บุคลากรทุกระดบัไม่ควรรับของขวญั ตัtวโดยสาร บตัรชมกีฬา ขอ้เสนอเพื"อการ
พกัผ่อน ที"พกัรับรอง หรือขอ้เสนอที"ให้เป็นการส่วนตวัต่าง ฯลฯ หากการกระทาํดังกล่าวจะ
นาํไปสู่การสร้างขอ้ผกูมดัใหก้บับริษทั หรือทาํใหบ้ริษทัสูญเสียผลประโยชน์

3. การรับงานทางวิชาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร หรือการรับตาํแหน่งใด ๆ บุคลากรทุก
ระดับของบริษทั สามารถขออนุมัติจากผูอ้าํนวยการฝ่ายตามสายงาน เพื"อรับงานในสถาบนั
วิชาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร หรือการรับตาํแหน่งใด ๆ เช่น กรรมการบริษทั ที"
ปรึกษา ซึ"งจะช่วยขยายวิสัยทศัน์ และประสบการณ์ใหแ้ก่บุคลากรผูน้ั&น แต่จะตอ้งไม่นาํเอาบริษทั
หรือตาํแหน่งของตนในบริษทั ไปพวัพนักับกิจกรรมที"ทาํภายนอก เวน้แต่ได้รับอนุมติัให้ทาํ
เช่นนั&นไดด้ว้ย

การควบคุมภายใน
บริษทัฯ จดัให้มีระบบควบคุมภายในเพื"อให้เกิดความเชื"อมั"นแก่นกัลงทุนว่าบริษทัฯ จะมีการดาํเนินงานที"

มีประสิทธิผลและเพิ"มความน่าเชื"อถือใหก้บังบการเงิน โดยไดมี้การจดัจา้งบริษทัตรวจสอบภายใน เพื"อทาํหนา้ที"
ในการตรวจติดตามระบบการควบคุมต่างๆ ดาํเนินการขจดัความเสี"ยงในการดาํเนินธุรกิจและตรวจสอบรายการ
ที"ผดิปกติ พร้อมทั&งนาํเสนอผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ยทุก ๆ 3 เดือน

(4) การประชุมคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษทัมีกาํหนดประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั& ง และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ"มเติมตาม
ความจาํเป็น โดยมีการจดัทาํรายงานผลงานเสนอใหค้ณะกรรมการทราบทุกเดือน เพื"อใหค้ณะกรรมการสามารถ
กาํกบั ควบคุมและดูแลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการไดอ้ยา่งต่อเนื"องและทนัการ โดยจะส่งหนงัสือเชิญประชุม
ให้แก่กรรมการเพื"อพิจารณาก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนั ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจาํเป็น
รีบด่วนเพื"อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั โดยกรรมการสามารถร้องขอสารสนเทศที"จาํเป็นเพิ"มเติมไดจ้าก
เลขานุการบริษทั

ประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการจะร่วมกบัพิจารณากาํหนดวาระการประชุม โดยเปิดโอกาสให้
กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื"องเขา้สู่วาระการประชุมได้ โดยในบางวาระอาจมีผูบ้ริหารระดบัสูงเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยเพื"อใหส้ารสนเทศในรายละเอียดเพิ"มเติม

(5) ค่าตอบแทน

บริษทัมีนโยบายกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ใหอ้ยูใ่นระดบัที"สามารถจูงใจ
ให้สามารถรักษากรรมการที"มีคุณภาพตามที"ต้องการได้ ค่าตอบแทนจะอยู่ในระดับที"เทียบเคียงได้กับกลุ่ม
อุตสาหกรรมเดียวกนั และเชื"อมโยงกบัผลการดาํเนินงานของบริษทั โดยขออนุมติัค่าตอบแทนของกรรมการใน
ที"ประชุมผูถื้อหุน้

ค่าตอบแทนของกรรมการผูจ้ดัการและผูบ้ริหารระดบัสูง กาํหนดใหมี้ความเหมาะสมกบัอาํนาจหนา้ที"ตาม
หลกัเกณฑ์และนโยบายที"คณะกรรมการบริษทักาํหนดและเพื"อประโยชน์สูงสุดของบริษทั ระดบัค่าตอบแทน
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เป็นเงินเดือน โบนสั และผลตอบแทนจูงใจในระยะยาวสอดคลอ้งกบัผลงานของบริษทัและการปฏิบติังานของ
ผูบ้ริหารแต่ละราย

(6) การพฒันากรรมการและผู้บริหารของบริษัท

คณะกรรมการบริษทัส่งเสริมและอาํนวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผูเ้กี"ยวขอ้งใน
ระบบการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทั เช่น กรรมการบริษทั กรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหาร เป็นตน้ เพื"อให้มีการ
ปรับปรุงการปฏิบติังานอย่างต่อเนื"อง ซึ" งการฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระทาํเป็นการภายในบริษทัหรือใช้
บริการของสถาบนัภายนอก

ทุกครั& งที"มีการเปลี"ยนแปลงกรรมการใหม่ เลขานุการบริษทัจะจดัให้มีเอกสารขอ้มูลที"เป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบติัหนา้ที"ของกรรมการใหม่ รวมถึงจดัให้มีการแนะนาํลกัษณะธุรกิจและแนวทางการดาํเนินธุรกิจให้แก่
กรรมการใหม่

ในปี 2563 ที"ผา่นมา มีกรรมการของบริษทัไดเ้ขา้อบรมหลกัสูตรพฒันาความรู้ และความสามารถ
ดงันี&

ชื�อ-สกุล ตาํแหน่ง หลักสูตร

(วนัที�เข้ารับการอบรม)

น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ , เลขานุการบริษทั AI & Iot Summit 2020
(วนัที" 10 - 11 มิถุนายน 2563)

น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ , เลขานุการบริษทั Academy - Leadership Hack 101
(วนัที" 31 พฤษภาคม 2563)

น.ส.กนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการ , เลขานุการบริษทั Boardroom Success through Financing/
Investment (BFI) รุ่น 9/2020
(วนัที" 6 -7 ตุลาคม 2563)

การกาํกับดูแลเรื�องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษทัฯ มีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผูบ้ริหารในการนาํขอ้มูลภายในของบริษทัซึ" งยงัไม่
เปิดเผยต่อสาธารณะชนไปใชแ้สวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซื&อขายหลกัทรัพย์ ดงันี&

1. ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั& งผู ้บริหารฝ่ายต่างๆ เกี"ยวกับหน้าที" ที"ต้องรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที"ยงัไม่บรรลุนิติภาวะต่อสํานักงานคณะกรรมการกาํกับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และตาม
ประกาศสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที"สจ. 12/2552 เรื"องการจดัทาํและเปิดเผยรายงานการถือ
หลกัทรัพยข์องกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี และบทกาํหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แห่ง
พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535

2. บริษัทกําหนดให้ผู ้บริหารรายงานการเปลี"ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 และตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที"สจ. 12/2552
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เรื"องการจดัทาํและเปิดเผยรายงานการถือหลกัทรัพยข์องกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี เพื"อให้
บริษทัสามารถตรวจสอบการซื&อขายหุน้ของผูบ้ริหารทุกราย

3. ผูบ้ริหารที"ไดรั้บทราบขอ้มูลภายในที"เป็นสาระสําคญั ซึ" งมีผลต่อการเปลี"ยนแปลงราคาหลกัทรัพย์
จะตอ้งระงบัการซื&อขายหลกัทรัพยข์องบริษทัในช่วง 1 เดือน ก่อนที"งบการเงินหรือขอ้มูลภายในนั&น
จะเปิดเผยต่อสาธารณชน และห้ามไม่ให้เปิดเผยขอ้มูลที"เป็นสาระสาํคญันั&นต่อบุคคลอื"น ทั&งนี&หาก
พบว่ามีการใช้ขอ้มูลภายในมีความประพฤติที"ส่อไปในทางที"จะทาํให้บริษทัหรือผูถื้อหุ้นได้รับ
ความเสื" อมเสียและเสียหาย โดยผู ้กระทําการเป็นบุคลากรระดับคณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณาบทลงโทษตามความเหมาะสม และหากผูก้ระทาํผิดเป็น
ผูบ้ริหารระดบัรองลงไป คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูพ้ิจารณาบทลงโทษสําหรับผูก้ระทาํผิด
นั&นๆ

4. *ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้งของบริษทั ใชข้อ้มูลภายในของบริษทัที"มีหรือ
อาจมีผลกระทบต่อการเปลี"ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ" งย ังมิได้เปิดเผยต่อ
สาธารณชน ซึ"งตนไดล่้วงรู้มาในตาํแหน่งหรือฐานะเช่นนั&น มาใชเ้พื"อการซื&อหรือขายหรือเสนอซื&อ
หรือเสนอขาย หรือ ชักชวนให้บุคคลอื"นซื& อหรือขาย หรือเสนอซื& อ หรือเสนอขายซึ" งหุ้นหรือ
หลกัทรัพยอื์"น (ถา้มี) ของบริษทั ไม่วา่ทั&งทางตรงหรือทางออ้ม ในประการที"น่าจะเกิดความเสียหาย
แก่บริษทั ไม่วา่ทั&งทางตรงหรือทางออ้ม และไม่วา่การกระทาํดงักล่าวจะทาํเพื"อประโยชน์ต่อตนเอง
หรือผู ้อื"น หรือนําข้อเท็จจริงเช่นนั& นออกเปิดเผยเพื"อให้ผู ้อื"นกระทําดังกล่าว โดยตนได้รับ
ผลประโยชนต์อบแทนหรือไม่ก็ตาม

5. *ห้ามมิให้ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทั หรือ อดีตกรรมการ ผูบ้ริหาร
พนกังาน และ ลูกจา้งที"ลาออกแลว้ เปิดเผยขอ้มูลภายใน หรือ ความลบัของบริษทั ตลอดจนขอ้มูล
ความลบัของคู่คา้ของบริษทั ที"ตนไดรั้บทราบจากการปฎิบติัหนา้ที"ใหบุ้คคลภายนอกรับทราบ (เป็น
ระยะเวลา 1 ปี หลงัพน้สภาพ กรณีลาออก) แม้ว่าการเปิดเผยขอ้มูลดังกล่าวจะไม่ทาํให้เกิดผล
เสียหายแก่บริษทัและคู่คา้ของบริษทั

6. *กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้งของบริษทั หรือ อดีตกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ
ลูกจา้งมีหน้าที"เก็บรักษาความลบั และ/หรือขอ้มูลภายในของบริษทั และ มีหนา้ที"ในการใชข้อ้มูล
ภายในของบริษัทเพื"อประโยชน์การดําเนินธุรกิจของบริษัทเท่านั& น ทั& งนี& ห้ามมิให้ กรรมการ
ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทั นาํความลบั และ/หรือ ขอ้มูลภายในของบริษทัไปใช้
ประโยชนแ์ก่บริษทัอื"นที"ตนเองเป็น ผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และ ลูกจา้ง

7. *กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และ ลูกจ้างของบริษทัมีหน้าที"ปฎิบติัตามแนวทางการใช้ขอ้มูล
ภายในของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และ พระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จาํกดั รวมถึงกฎเกณฑอื์"นที"เกี"ยวขอ้ง
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หมายเหตุ.- *นโยบายการใชข้อ้มูลภายในของบริษทั ขอ้ 1- ขอ้ 3 ไดรั้บการอนุมติัจากที"ประชุมคณะกรรมการบริษทั
ครั& งที" 1/2554 เมื"อวนัที" 29 กรกฎาคม 2554 และ ขอ้ 4- ขอ้ 7 ไดรั้บการอนุมติัจากที"ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั& งที"
6/2555 เมื"อวนัที" 20 มิถุนายน 2556

บุคลากร

จํานวนพนักงานและผลตอบแทน

บริษทัฯ มีจาํนวนพนกังานของบริษทัแบ่งตามสายงานหลกั ดงันี&
ลําดบั สายงานหลัก จํานวนพนักงาน (คน)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563

1. สายงานปฏิบติัการ 210
2. สายงานบริหารกลาง 11
3. สาํนกัเลขานุการฯ/กฎหมาย/ตรวจสอบ 4
4. สายงานตลาด 11
5. สายงานบญัชีการเงิน 13
6. สายงานจดัซื&อ 10

รวม 259
-รวมพนกังานประจาํและพนกังานรายวนั

ทั&งนี& ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2561 ปี 2562 และปี 2563 บริษทัไดใ้หค้่าตอบแทนที"เป็นตวัเงินแก่พนกังาน
(ไม่รวมผูบ้ริหาร) ในรูปแบบของเงินเดือน โบนสั และอื"นๆ เช่น ค่าล่วงเวลา เบี&ยเลี&ยง เงินสบทบกองทุน เป็นตน้
ซึ" งคิดเป็นจาํนวนเงินทั&งหมดดงันี&

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563
จาํนวนพนกังาน (คน) 449 496 259
ค่าตอบแทนรวม (บาท) 101,003,544.50 86,769,064.75 71,102,924.78

นโยบายในการอบรมและพฒันาพนักงาน

ผูบ้ริหารของบริษทัไดต้ระหนักถึงความสําคญัของทรัพยากรบุคคล ซึ" งเป็นหัวใจสําคญัของการดาํเนิน
ธุรกิจ ดงันั&นบริษทัจึงมีนโยบายจดัอบรมพนกังานเป็นระยะ เพื"อเพิ"มศกัยภาพในการทาํงาน โดยบริษทัจะใหฝ่้าย
ต่างๆนาํเสนอหลกัสูตรที"เกี"ยวขอ้งกบัหน่วยงานของตน เช่น ความปลอดภยัในการทาํงาน เทคนิคในการจดัซื&อ
เทคนิคการพ่นสี ความรู้ดา้นบญัชี เป็นตน้ โดยงบประมาณจะขึ&นอยู่กบัดุลยพินิจของผูบ้ริหารในแต่ละสายงาน
ทั&งนี& บริษทัมีการกาํหนดนโยบายการประเมินผลการปฏิบติังานของพนกังานเป็นประจาํทุกปี เพื"อให้เป็นกลไก
ในการพฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของบุคลากร
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ประวตัิความเป็นมา

บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั” หรือ “บางกอก เดค-คอน”) เดิมชื�อ บริษทั
บางกอกวูดเดน้บิสิเนส จาํกดั ก่อตั#งขึ#นเมื�อวนัที� 17 กุมภาพนัธ์ 2535 ดว้ยทุนจดทะเบียน 25 ลา้นบาท มีผู ้
ถือหุ้นใหญ่ คือ กลุ่มของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติและครอบครัว เพื�อดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่าย
ครุภณัฑร์าชการ และเฟอร์นิเจอร์ไมย้างพาราทั#งในประเทศและต่างประเทศ ภายใตต้ราสินคา้ “I-Relax”

- ปี 2536 บริษทัเริ�มประกอบธุรกิจรับเหมาตกแต่งภายใน –
- ปี 2543 บริษทัไดเ้พิ�มทุนจดทะเบียนชาํระแลว้เป็น 80 ลา้นบาท และเริ�มลดงานผลิตและจาํหน่าย

เฟอร์นิเจอร์มาเป็นรับเหมาตกแต่งภายในอย่างเต็มตวั เนื�องจากขณะนั#นสินคา้ที�มาจาก
ประเทศจีนมีตน้ทุนที�ต ํ�ากวา่ทาํใหบ้ริษทัไม่สามารถแข่งขนัได้ บริษทัมีทุนจดทะเบียนและ
ทุนชาํระ แลว้เป็น 150 ลา้นบาท เพื�อขยายกาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2551 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้อีก 40 ลา้นบาท เป็น 190 ลา้นบาท เพื�อขยาย
กาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2552 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้อีก 70 ลา้นบาท เป็น 260 ลา้นบาท เพื�อขยาย
กาํลงัการผลิตและใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

- ปี 2554 บริษทัไดด้าํเนินการแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนและเพิ�มทุนจดทะเบียนอีกจาํนวน 90 ลา้น
บาท เป็น 350 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อนําหุ้นเพิ�มทุนดังกล่าวเสนอขายต่อ
ประชาชนทั�วไปเป็นครั# งแรกในวนัที� 25 กนัยายน 2556 พร้อมทั#งนาํบริษทัเขา้จดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรัพย์ เอม็ เอ ไอ

- ปี 2556 บริษทัไดเ้ขา้จดทะเบียน เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพย์ MAI
- ปี 2557 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 87.5 ลา้นบาท เป็น 437.5 ลา้นบาท เพื�อรองรับการใช้

สิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ (BKD-W1)
- ปี 2558 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 88,373,250 บาท เป็น 525,873,250 บาท เพื�อรองรับการ

จ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัใหก้บัผูถื้อหุน้
- ปี 2559 บริษทัฯ ได้จัดตั# งบริษทัย่อย ชื�อ บริษทั บีเคดี เรียลเอสเตท จาํกัด มีทุนจดทะเบียน 619

ลา้นบาท
- ปี 2561 บริษทัเพิ�มทุนจดทะเบียน จาํนวน 269.36 ลา้นบาท เพื�อรองรับการออกและเสนอขายหุ้น

สามญัและใบสําคญัแสดงสิทธิให้กบับุคคลในวงจาํกดั และเขา้ลงทุนในโครงการผลิตและ
จาํหน่ายนํ# าประปาในพื#นที�บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ตและพงังา
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- ปี 2562 บริษทั ไดย้า้ยจากตลาดหลกัทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ (mai) ไปซื#อขายหลกัทรัพยใ์นตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย (SET)

ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัท

บริษทัดาํเนินธุรกิจรับเหมาตกแต่งภายในอาคารสํานักงาน คอนโดมิเนียม โรงแรม สํานักงาน
หา้งสรรพสินคา้ มหาวิทยาลยั โรงพยาบาล และสถานที�ราชการ เป็นตน้ โดยแต่ละโครงการจะมีรายละเอียด
รูปแบบและขนาด รวมถึงความตอ้งการใชง้านที�หลากหลายแตกต่างกนัไป ทั#งนี# ในการรับเหมางานตกแต่ง
ภายในนั#น บริษัทจะรับผิดชอบตั# งแต่การจัดหาวสัดุอุปกรณ์เพื�อนํามาผลิตชิ#นงานเองสําหรับป้อนให้
โครงการ การจัดหาอุปกรณ์และเฟอร์นิเจอร์สําเร็จรูป งานระบบไฟฟ้า ประปา แอร์ สุขาภิบาล เครื� อง-
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ รวมถึงดูแลรับผิดชอบขั#นตอนการก่อสร้างและติดตั#งจนกว่าโครงการจะเสร็จสมบูรณ์
โดยกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของบริษทั คือ หน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ และบริษทัเอกชนทั�วไป โดยในช่วง ปี
2560 – ปี 2562 ที�ผา่นมา บริษทัไดเ้ป็นผูรั้บเลือกให้เขา้ดาํเนินงานในโครงการต่างๆ อาทิ โครงการศาลาว่า
การกรุงเทพมหานคร , โครงการสถาบนัการแพทยจ์กัรีนฤบดินทร์, โครงการรัฐสภาแห่งใหม่ , โครงการ
โรงเรียนนานาชาติ VERSO เป็นตน้

โครงสร้างรายได้ของกลุ่มบริษัท

โครงสร้างรายได้

2561 2562 2563

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

-รายไดต้ามสัญญาตกแต่งภายใน
-รายไดจ้ากการขาย

1,159.94
2.60

99.05
0.22

743.70
4.56

98.00
0.60

434.37
2.50

97.76
0.56

รายไดอื้�น ๆ1 8.47 0.73 10.59 1.40 7.44 1.68
รายได้รวม 1,171.01 100 758.85 100 444.31 100

หมายเหตุ: 1 รายไดอื้�น ๆ ประกอบดว้ย รายไดค่้าสินไหมทดแทน รายไดจ้ากการขายเศษวสัดุ กาํไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปลี�ยน กาํไร(ขาดทุน)
จากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น เป็นตน้
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เป้าหมายการดําเนินธุรกิจ

วสัิยทัศน์ และ พนัธกิจ

ในปี 2563 ที�ผ่านมา คณะกรรมการได้มีการพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และ
วฒันธรรมของบริษทั เพื�อให้เขา้ถึงลูกคา้ และสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ของธุรกิจในปัจจุบนั โดยบริษทัฯ
ดําเนินธุรกิจโดยมุ่งเน้น “คุณภาพและความเป็นธรรม” ซึ� งหมายถึงการเป็นธุรกิจชั# นนําที�ผลิตสินค้า
คุณภาพสูง ให้บริการที�เป็นเยี�ยม ดาํเนินธุรกิจที�เป็นธรรมแก่ทุกฝ่ายที�เกี�ยวขอ้งที�มีส่วนสร้างสรรค์ และ
ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆเพื�อสังคม เช่น การศึกษา สิ�งแวดลอ้ม และสาธารณประโยชน์อยา่งต่อเนื�อง สอดคลอ้ง
กบัแนวคิดการดาํเนินการของบริษทัที�ตั#งมั�นในความเป็นธรรม มุ่งมั�นสู่ความเป็นเลิศ เชื�อมั�นแห่งคุณค่าของ
มนุษย์ และมุ่งเนน้ความรับผดิชอบต่อสงัคม

จากแนวคิดดงักล่าว บริษทัจึงกาํหนดวิสัยทศัน์ วตัถุประสงค์ พนัธกิจ และวฒันธรรมองคก์รไว ้ ดงันี#

วสัิยทัศน์ : “เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นการรับเหมาตกแต่งภายในแบบครบวงจรอนัดบัหนึ�งของประเทศไทย”

พนัธกิจ :

1. สร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้ดว้ยการส่งมอบคุณภาพงานที�มีความคุม้ค่า
2. มุ่งเนน้การสร้างพนัธมิตรกบัทุกภาคส่วนโดยยดึถือผลประโยชน์ขององคก์รเป็นสิ�งที�สาํคญั
3. ปรับปรุงกระบวนการทาํงานภายในเพื�อใหเ้กิดความคล่องตวั ประหยดัค่าใชจ่้าย และเวลา
4. ปรับปรุงกระบวนการดา้นการผลิตเพื�อใหเ้กิดประสิทธิภาพทั#งในดา้นคุณภาพ และตน้ทุนการผลิต
5. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ ที�เหมาะสมกับงานของตนเอง อาทิ ความคิดริเริ� ม

สร้างสรรค์ ความรู้ดา้นเทคนิค ความเชี�ยวชาญในงานทาํ มีทศันคติที�ดีต่อการทาํงาน มีวินยัในตวัเอง
เขา้ใจการทาํงานอยา่งเป็นทีมเพื�อมุ่งเนน้ความสาํเร็จขององคก์รในภาพรวม

วฒันธรรม : เพื�อใหพ้นกังานมีคุณสมบติั ดงัต่อไปนี#
รักงาน มีความมุ่งมั�นเพื�อใหบ้รรลุเป้าหมาย
รักลูกคา้ ใหบ้ริการลูกคา้อยา่งดีที�สุด
รักคุณธรรม มีพฤติกรรมสุจริต ซื�อสัตย์ โปร่งใส
รักองคก์ร จงรักภกัดีต่อองคก์ร
รักทีมงาน ทาํงานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ
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เป้าหมายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท

การกาํหนดกลยุทธ์

ระดบักลยุทธ์ รายละเอียด

กลยุทธ์ระดบัองค์กร (Corporate Str ategy) - การขยายธุรกิจใหเ้จริญเติบโต (Growth Strategy)
ทั#งภายในประเทศ และนอกประเทศ

- ขยายธุรกิจโดยการเพิ�มพนัธมิตรทางธุรกิจ
- พฒันาองคก์รการเรียนรู้ มีการวางแผนสืบทอด
ตาํแหน่ง และการพฒันาผูน้าํขององคก์ร

- พฒันาองคก์รส่งเสริมความรับผดิชอบต่อสังคม
- ควบคุมค่าใชจ่้ายดว้ยระบบงบประมาณ

กลยุทธ์ระดบัปฏิบัติการ (Function Strategies) รายละเอียด

ด้านการตลาด - การสร้างความแตกต่าง(Differentiation) และความ
โดดเด่น ในความสามารถหลกัขององคก์ร
(Core Competency)

- สร้างภาพพจน์ของบริษทัในดา้นการใหบ้ริการแก่
ลูกคา้ที�แตกต่างจากคู่แข่งโดยการใชเ้ทคโนโลยี
สมยัใหม่ในการใหบ้ริการแก่ลูกคา้

- พฒันาการตลาดเชิงรุก สร้างภาพลกัษณ์ขององคก์ร
ใหเ้ป็นที�รู้จกั “คิดถึงการตกแต่งภายใน นึกถึง
บางกอก เดค-คอน”

- การพฒันาผลิตภณัฑห์รือบริการ เพื�อพฒันาตลาด
ใหม่ ใหค้รอบครองส่วนครองตลาดใหม้ากขึ#น
โดยการเขา้ไปสู่กลุ่มลูกคา้กลุ่มใหม่

การผลิต/บริการ - ใชเ้ทคโนโลยทีี�ทนัสมยัและระบบประกนัคุณภาพ
ในการบริการ เพื�อสนบัสนุนกลยทุธ์ระดบัธุรกิจ
ในการสร้างความแตกต่างจากคู่แข่งขนั

การจัดการ - พฒันาองคก์รยั#งยนืเปี� ยมสุข
- พฒันาบุคลากรใหมี้ความสามารถ มีทกัษะและ
ความชาํนาญ ในการใหบ้ริการ

- พฒันาระบบสารสนเทศใหร้องรับงบประมาณ
และการขยายตวัทางธุรกิจ
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ปัจจัยความเสี�ยง

1. ความเสี�ยงในการประกอบธุรกิจ

1.1 ความเสี�ยงจากการพึ�งพิงงานประมูลราชการเป็นหลกั
รายไดจ้ากการใหบ้ริการในรอบระยะเวลาที�ผา่นมา ส่วนใหญ่มาจากองคก์รของภาครัฐ ดงันั,นหาก

เกิดสถานการณ์ไม่มั�นคงทางการเมืองอาจส่งผลกระทบต่อรายไดข้องบริษทั อยา่งไรกดี็บริษทัไดมี้นโยบายใน
การเพิ�มฐานลูกคา้ไปยงัภาคเอกชนต่างๆ ทั,งในส่วนของงานตกแต่งใหม่และงานปรับปรุง เพื�อใหเ้ขา้กบัทุก
กลุ่มเป้าหมาย

1.2 ความเสี�ยงดา้นความต่อเนื�องของรายได้
รายไดห้ลกัของบริษทัมาจากการใหบ้ริการรับเหมาตกแต่งภายในแก่องคก์รต่างๆเป็นหลกั เป็นงาน

ที�มีกาํหนดเวลาสิ,นสุด บริษทัจึงแสวงหาข่าวสารดา้นการประมูลงาน รวมถึงการนาํเสนองานต่อลูกคา้อยู่อย่าง
ต่อเนื�องเพื�อเพิ�มโอกาสในการไดง้าน โดยไดเ้พิ�มช่องทางไปยงัองคก์รของรัฐ และเอกชนต่างๆ ซึ�งในอดีตจนถึง
ปัจจุบนังานตกแต่งภายในไม่ไดจ้าํกดัอยูเ่พียงโครงการที�ตั,งขึ,นใหม่เท่านั,น สาํหรับโครงการที�สร้างขึ,นมานานก็
ต้องการปรับปรุงพื,นที�ของตนให้สวยงามทนัสมัยและมีจาํนวนมากเช่นกัน ช่องทางในการหารายได้อย่าง
ต่อเนื�องของบริษทัจึงค่อนข้างไม่มีความเสี� ยง เนื�องจากเป็นปัจจัยของหลายภาคส่วนธุรกิจอาทิเช่น ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย,์ ธุรกิจการท่องเที�ยว, ธุรกิจทางการศึกษา, กิจการโรงพยาบาล รวมถึงสาํนกังานของทุกภาคส่วน
เป็นตน้

1.3 ความเสี�ยงจากการไดรั้บชาํระหนี,ล่าชา้
ในการเรียกเก็บค่าบริการจากลูกคา้ของบริษทัอาจมีบางกรณีที�การชาํระเงินล่าชา้ โดยการเรียกเก็บ

เงินจากองคก์รรัฐจะมีบางขั,นตอนที�ใชร้ะยะเวลาเกินกว่าที�คาดไว้ เช่น ขั,นตอนการตรวจงานและลงนามเพื�อรับ
มอบงานจนถึงขั,นตอนการขออนุมติัการจ่ายเงิน รวมถึงในกรณีที�มีการเพิ�ม-ลดปริมาณงานจากสัญญา จะมี
เอกสารและเนื,องานที�ตอ้งตรวจสอบมากกว่าปกติ ส่งผลให้การชาํระเงินค่าจา้งตอ้งล่าชา้ออกไป สําหรับการ
เรียกเก็บเงินจากองคก์รเอกชนจะมีความล่าชา้จากอยู่บางส่วนเช่นกนั ทั,งนี, ขึ,นอยู่กบัสภาวะทางเศรษฐกิจ หรือ
การที�ลูกคา้รอชาํระเงินจากผูว้่าจา้งหลกัหรือลูกคา้ของอคก์รเอกชนนั,น ซึ� งการที�บริษทัไดรั้บชาํระหนี, ล่าชา้ดงั
กล่าวจะทาํใหบ้ริษทัมีอายลูุกหนี,การคา้หรือรายไดค้า้งรับเป็นเวลานานและอาจส่งผลต่อสภาพคล่องทางการเงิน
บริษทั และยงัเป็นการเสียโอกาสที�บริษทัจะนาํเงินที�ไดรั้บชาํระไปใชส้ําหรับเป็นเงินหมุนเวียนในโครงการอื�น
นอกจากนี, บริษทัฯจะตอ้งทาํการตั,งสาํรองหนี,สงสัยจะสูญจากลูกหนี,การคา้หรือรายไดค้า้งรับดงักล่าวซึ� งอาจส่ง
ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบริษทั อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดใ้หค้วามสาํคญัต่อการคดัเลือกลูกคา้ โดยมีจะ
มีการตรวจสอบสถานะทางการเงิน และการมีมาตรการกาํหนดให้วางหลกัประกนัการชาํระค่าจา้ง การวางเงิน
มดัจาํแลว้แต่กรณี เพื�อป้องกนัความเสียหาย
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1.4 ความเสี�ยงจากการที�ผูว้า่จา้งชาํระเงินไม่ครบตามจาํนวน
ในลกัษณะการให้บริการของบริษทั อาจมีบางกรณีที�ลูกคา้มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงงานลงปริมาณ

งาน ซึ� งโดยส่วนใหญ่สัญญาจะเปิดช่องไวใ้ห้ลูกคา้สามารถกระทาํได้ อีกทั,งการที�ลูกคา้ขอส่วนลดค่างานโดย
ชี, ให้เห็นถึงงานอื�นที�จะเสนอให้แก่บริษทัในอนาคตหรือเพื�อลดระยะเวลาในการเบิกจ่ายค่างาน ลว้นแลว้แต่
ส่งผลให้บริษทัไดรั้บค่าจา้งลดลงจากเดิมที�ตกลงไว้ บริษทัจึงมีมาตราการในการทาํความตกลงเรื�องการเบิก
เงินงวดให้สอดคล้องกับปริมาณงานที�ทาํไป และทาํความตกลงในเรื� องงานเพิ�มลดเพื�อให้ได้ข้อสรุปก่อน
ดาํเนินการ เพื�อป้องกนัความเสียหาย

1.5 ความเสี�ยงเรื�องค่าปรับจากการทาํงานล่าชา้กวา่กาํหนด
ในการให้บริการตกแต่งภายในส่วนใหญ่มกัเกิดเหตุการณ์ลูกคา้ไม่สามารถส่งมอบพื,นที�ให้บริษทั

ทาํงานไดท้นัที เนื�องจากสภาพพื,นที�ยงัไม่พร้อมก็ดี ยงัมีการใชพ้ื,นที�อยูก่็ดี บริษทัจึงมีมาตรการในการแจง้สงวน
สิทธิ? ขยายระยะเวลาการทาํงานให้ลูกคา้ทราบทุกครั, งในกรณีที�เกิดเหตุที�ทาํให้บริษทัไม่สามารถทาํงานได้
ตามปกติโดยที�ไม่ไดเ้กิดจากความบกพร่องของบริษทั และมีการติดตามความคืบหน้าและปรับปรุงขอ้มูลให้
ลูกคา้ทราบอยา่งสมํ�าเสมอ รวมถึงการวางแผนการทาํงานใหส้อดคลอ้งกบัแผนงานใชพื้,นที�ของลูกคา้ เพื�อใหง้าน
แลว้เสร็จทนัตามกาํหนด และลูกคา้ไดใ้ช้งานพื,นที�คามความประสงค์ เพื�อไม่ให้เกิดความล่าช้าและหลีกเลี�ยง
ปัญหาการถูกปรับ

1.6 ความเสี�ยงจากการพึ�งพิงผูรั้บเหมาช่วงโครงการ
บริษทัเป็นผูใ้หบ้ริการรับเหมาตกแต่งภายใน โดยส่วนใหญ่มีงานในส่วนอื�นรวมอยูด่ว้ย เช่น งาน

ระบบไฟฟ้า ประปา ระบบงานสื�อสาร ระบบสุขาภิบาล ระบบกลอ้งวงจรปิด CCTV เป็นตน้ เพื�อใหง้านเป็นไป
โดยความเรียบร้อยและรวดเร็วป้องกนัความผดิพลาด ในบางโครงการบริษทัจึงอาจตอ้งจดัจา้งผูรั้บเหมาช่วงที�มี
ความชาํนาญในงานดงักล่าวเขา้ร่วมทาํงานควบคู่กนั โดยบริษทัไดท้าํการคดัเลือกผูรั้บเหมาช่วงที�มีความชาํนาญ
และประสบการณ์ไวร้องรับหลายราย จึงคาดวา่ความเสี�ยงในกรณีนี, มีไม่มากนกั

1.7 ความเสี�ยงจากการควบคุมตน้ทุนไม่เป็นไปตามเป้าหมายและความผนัผวนของราคาวตัถุดิบ
ในการดาํเนินงานของบริษทัจะตอ้งสั�งซื,อวสัดุอุปกรณ์จาํนวนมาก จึงอาจประสบปัญหาในการ

ควบคุมตน้ทุน เนื�องจากการปรับตวัขึ,นลงของราคาวสัดุที�ขึ,นอยู่กบัช่วงเวลาและสภาวะเศรษฐกิจ ซึ� งกระทบ
ต่อผลการดาํเนินการของบริษทั

วตัถุดิบที�เป็นตน้ทุนหลกัในการก่อสร้าง ไดแ้ก่ ไม้ โครง ฝ้า ผนงั กระจก และ หิน เป็นตน้ ซึ� งส่วน
ใหญ่แลว้บริษทัรวมค่าวสัดุอุปกรณ์ที�ตอ้งจัดซื,อโดยรวมอยู่ในค่ารับเหมาก่อสร้างตกแต่งภายใน โดยบริษทั
จะตอ้งยืนราคาวสัดุที�ใช้ไวต้ลอดช่วงเวลาในการปฏิบติังาน ดงันั,นเมื�อมีการปรับราคาของสินคา้ดงักล่าวจะมี
ผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนของบริษทั อย่างไรก็ตาม ที�ผ่านมาราคาตน้ทุนสินคา้ที�บริษทัประเมินเพื�อยื�น
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ประกวดราคากบัราคาที�สั�งซื,อจริงไม่มีความแตกต่างกนัมากนัก เนื�องจากช่วงระยะเวลาไม่ไดห่้างกนัมาก จึง
สามารถยืนราคาเดิมได้ ทั,งนี, บริษทัไดล้ดความเสี�ยงเรื�องราคาวสัดุบางอย่าง เช่น การสั�งสินคา้บางรายการที�
จาํเป็นต้องใช้สําหรับทุกโครงการ เช่น ไม้ ในปริมาณมากเพื�อที�ได้ราคาตํ�า และเจรจาตกลงราคากับผูข้าย
ล่วงหนา้ทาํใหส้ามารถกาํหนดราคาไดล้่วงหนา้และควบคุมตน้ทุนไม่ใหเ้กินงบประมาณ

ในด้านการควบคุมวตัถุดิบในโรงงานมีการจัดเก็บวสัดุไวใ้นคลงัสินค้ามีการควบคุมด้านความ
ปลอดภยั และการรับ-จ่ายวตัถุดิบ และตรวจนบัปริมาณสินคา้คงเหลือที�คลงัสินคา้ทุกไตรมาส นอกจากนี, มีการ
ใช้ระบบคอมพิวเตอร์ในการควบคุมตน้ทุนทั,งปริมาณการใช้และราคาซื,อเปรียบเทียบกบังบประมาณที�วางไว้
อยา่งใกลชิ้ด

1.8 ความเสี�ยงจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายภาครัฐ
การเปลี�ยนแปลงนโยบายของภาครัฐเป็นปัจจยัที�มีอิทธิพลต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั โดยเฉพาะ

นโยบายด้านงบประมาณรายจ่ายประจาํปี เนื�องจากธุรกิจของบริษทัยงัมีการพึ�งพิงงานจากองค์กรรัฐและ
รัฐวิสาหกิจ ดงันั,น นโยบายดา้นงบประมาณของภาครัฐจึงอาจส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละผลประกอบการของ
บริษทั อยา่งไรก็ตามบริษทัไดท้าํการติดตามการเปลี�ยนแปลงนโยบายของภาครัฐอยา่งสมํ�าเสมอ เพื�อใหส้ามารถ
กาํหนดแผนงานและเป้าหมายทางธุรกิจของบริษทัไดอ้ย่างสอดคลอ้ง และ เตรียมความพร้อมในการรับมือต่อ
นโยบายของภาครัฐที�เปลี�ยนแปลงไปในเรื�องดงักล่าวอยา่งเหมาะสม

1.9 ความเสี�ยงจากการแข่งขนัสูงในอุตสาหกรรม
ธุรกิจใหบ้ริการรับตกแต่งภายในมีผูป้ระกอบการจาํนวนมาก ตั,งแต่รายเลก็ที�มีพนกังานเพียง 5-10 คน จนถึง

รายใหญ่ที�มีพนักงานมากกว่า 200 คน เนื�องจากเป็นอุตสาหกรรมที�ไม่มีขอ้จาํกัดในการเขา้มาดาํเนินธุรกิจ
(Barrier to Entry) ดงันั,น จึงเป็นธุรกิจทีมีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง โดยเฉพาะอย่างยิ�งในช่วงภาวะเศรษฐกิจ
ตกตํ�า ผูใ้หบ้ริการรับเหมาแต่ละรายจะใชน้โยบายแข่งขนัดา้นราคาในการประมูลงาน เพื�อใหมี้กระแสเงินสดรับ
เพียงพอต่อค่าใชจ่้ายคงที�ที�บริษทัแบกรับซึ�งอาจส่งผลใหผ้ลประกอบการของผูด้าํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมนี,ลด
ตํ�าลง

อยา่งไรก็ดี โดยปกติแลว้ความสามารถในการรับเหมาให้บริการตกแต่งภายในงานหนึ�งๆ จะขึ,นอยู่

กบัขนาดเงินทุนหมุนเวียนของผูรั้บเหมาแต่ละราย การแข่งขนัส่วนใหญ่จึงเกิดขึ,นเฉพาะในกลุ่มที�มีขนาดธุรกิจ

ใกลเ้คียงกนั โดยบริษทัซึ� งถือเป็นผูใ้ห้บริการขนาดใหญ่ที�มีความสามารถในการประมูลงานมูลค่าสูงซึ� งมีน้อย

ราย นอกจากนี, บริษทัยงัมีนโยบายการควบคุมการเขา้ประมูลงานที�เขม้งวด โดยจะไม่เขา้ประมูลงานที�เห็นว่ามี

การแข่งขนัที�รุนแรงโดยการตดัราคาซึ� งเสี�ยงต่อการขาดทุน หากชนะการประมูลและไดท้าํงานจริง แต่มีนโยบาย

ในการเลือกรับงานที�มีอตัรากาํไรเหมาะสม เพื�อรักษาระดบัคุณภาพงานให้บริการตกแต่งภายในไวใ้นระดบัดี

เยี�ยม
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1.10 ความเสี�ยงจากการขาดแคลนแรงงานและบุคลากร
แรงงานเป็นปัจจยัหลกัของธุรกิจก่อสร้างตกแต่งภายใน และมีผลต่อความสามารถของบริษทัที�จะ

เขา้รับงาน หรือส่งมอบงานใหเ้ป็นไปตามแผน การยา้ยกลบัภูมิลาํเนาเพื�อประกอบอาชีพเกษตรกรรม หรืออาชีพ
อื�นๆในทอ้งถิ�น ของแรงงาน และอาจส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบริษทัได้ บริษทัจึงมีนโยบายจ่าย
ค่าตอบแทน สวสัดิการผลประโยชน์ เพื�อเป็นแรงจูงใจพนกังาน และการประชาสัมพนัธ์รับสมคัรแรงงานเพื�อ
สํารองกรณีไดรั้บงานเพิ�ม รวมถึงการจา้งผูรั้บเหมาช่วงในกรณีจาํเป็นเร่งด่วนหรือตอ้งใช้ความเชี�ยวชาญตาม
วิชาชีพ

1.11 ความเสี�ยงขอ้พิพาททางกฎหมาย
การประกอบกิจการของบริษทัอาจมีความเสี�ยงต่อขอ้พิพาททางกฎหมายในบางกรณี เช่น กรณี

ลูกคา้ไม่ชาํระเงินค่าจา้ง, การส่งมอบงานล่าชา้, การไม่เห็นดว้ยกบัระยะเวลาการขยายสัญญา, การส่งวตัถุดิบจาก
ผูจ้าํหน่ายมายงับริษทัไม่ตรงตามชนิดหรือกาํหนดเวลา, การก่อให้เกิดความเสียหายต่องานของบริษทัจากผู ้
รับจา้งร่วมโครงการรายอื�น หรือผูรั้บเหมาช่วง เป็นตน้

ทั,งนี, บริษทัใหค้วามสาํคญักบัการป้องกนัเหตุดงักล่าวอยา่งต่อเนื�อง โดยบริษทัมีฝ่ายกฎหมายคอย
ดูแลและใหค้าํแนะนาํในการดาํเนินการ เพื�อป้องกนัขอ้พิพาทที�อาจเกิดขึ,น

1.12 ความเสี�ยงดา้นเงินทุนหมุนเวียน
บริษทัทาํธุรกิจรับงานตกแต่งภายในโดยการประมูลงาน ดงันั,นจึงตอ้งใชเ้งินทุนหมุนเวียนค่อนขา้ง

สูงสาํหรับการขยายการรับงานเนื�องจากตอ้งสาํรองไวส้าํหรับการประมูลงาน การประกนัผลงาน และใชใ้นการ
ดาํเนินงานก่อสร้างโดยเฉพาะการเริ�มงานในการจ่ายค่าวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง เป็นตน้ ซึ� งบริษทัไดล้ดความเสี�ยง
โดยการรับงานทั,งภาครัฐและเอกชน ทั,งงานที�มีระยะเวลานานและงานปรับปรุงที�ใชเ้วลาสั,น เพื�อรับเงินสดมา
หมุนเวียนในกิจการ นอกจากนี, ยงัจดัหาแหล่งเงินทุนจากสถาบนัการเงินให้เพียงพอ โดยกาํหนดระยะเวลาและ
เงื�อนไขการชาํระเงินตน้และดอกเบี,ยใหเ้หมาะสม

1.13 ความเสี�ยงจากอุทกภยั
เนื�องจากที�ต ั,งสาํนกังานและ โรงงานของบริษทัอยูใ่นจงัหวดันนทบุรี ซึ� งเป็นพื,นที�เสี�ยงจากภยันํ, า

ท่วม โดยในช่วงปลายปี 2554 ที�ผ่านมา บริษทัไดป้ระสบกบัเหตุอุทกภยันํ, าท่วม โดยนํ, าไดเ้ขา้ท่วมพื,นที�ตั,งของ
สาํนกังาน และ โรงงาน ทาํใหท้รัพยสิ์นของบริษทัไดรั้บความเสียหาย อยา่งไรก็ตาม บริษทั ไดท้าํการประกนัภยั
ครอบคลุมมูลค่าความเสียหายที�เกิดขึ,น จึงไม่ได้รับความเสียหายต่อทรัพยสิ์นสูงมากนัก ทั,งนี, ภายหลงัจาก
เหตุการณ์ดงักล่าวบริษทัไดท้าํการก่อสร้างคนักาํแพงกั,นนํ, าลอ้มรอบบริเวณตวัโรงงานโดยคนักาํแพงดงักล่าวมี
ความลึกจากพื,นดินลงไปราว 1 เมตร พร้อมร่องทางระบายนํ, าออก เพื�อป้องกนันํ, าที�ไหลรอดมาจากใตดิ้น และ
อยูพ่น้สูงจากพื,นดินอีกราว 3 เมตร เพื�อป้องกนัความเสียหายที�เกิดขึ,นกบัทรัพยสิ์นภายในโรงงาน รวมทั,งจดัใหมี้
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อุปกรณ์ในการระบายนํ, าอย่างเพียงพอ อย่างไรก็ตาม บริษทัมีการทาํประกนัภยัเพื�อคุม้ครองความเสี�ยงจากภยั
ต่างๆ ซึ� งรวมถึงอุทกภยัเพื�อลดผลกระทบที�อาจเกิดขึ,นจากเหตุนํ, าท่วม แต่ยงัไม่ครอบคลุมมูลค่าทรัพยสิ์นของ
บริษทั เนื�องจาก ภายหลงัจากเหตุการณ์นํ, าท่วมบริษทัประกนัภยัมีนโยบายที�ไม่รับการประกนัภยัดงักล่าวใน
จาํนวนที�สูงมากเพียงพอที�จะสามารถชดเชยความเสียหายที�อาจเกิดขึ,น ทั,งนี, บริษทัใช้วิธีบริหารจดัการเพื�อ
ป้องกนัเหตุดงักล่าว และมีนโยบายที�จะดาํเนินการทาํประกนัภยัคุม้ครองอุทกภยัเพิ�มเติมตามความเหมาะสม
เพื�อใหค้รอบคลุมมูลค่าทรัพยสิ์นต่อไป

1.14 ความเสี�ยงจากการที�บริษทัเริ�มการทาํงานไปก่อนแต่ไม่สามารถเรียกเก็บเงินได้
ตามที�ผูส้อบบญัชีของบริษทัไดมี้ขอ้สังเกตุในการตรวจสอบงบการเงินงวดประจาํปี 2555 ว่า

ใน กรณีที�บริษทัมีงานเพิ�มหรือเปลี�ยนจากสัญญาเดิม บริษทัเริ�มการทาํงานก่อนการแกไ้ขเปลี�ยนมูลค่างานใน
สัญญา และบริษทัจะบนัทึกรายไดส้ําหรับงานเพิ�มก็ต่อเมื�อไดมี้การลงนามในสัญญาจริงแลว้ ทั,งนี, ตน้ทุนงาน
ส่วนเพิ�มที�นาํมาปรับปรุงกบัประมาณการตน้ทุน ซึ� งนาํมาคาํนวณรายไดใ้นแต่ละงวดบญัชีอาจทาํให้รายไดต้ ํ�า
กว่าความเป็นจริง เนื�องจากไม่ไดน้าํมูลค่างานส่วนเพิ�มที�บริษทัอาจจดัเก็บเพิ�มเติมไดม้าคาํนวณรายไดซึ้� งทาง
ผูส้อบบญัชี ไดมี้ขอ้เสนอแนะให้ บริษทัควรจดัทาํสัญญาเพิ�มหรือลดงานอยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร ทนัทีที�ทราบ
วา่มีการเปลี�ยนแปลงงาน โดยควรกาํหนดระยะเวลาจดัทาํภายใน 1 เดือนเป็นอยา่งชา้

อย่างไรก็ตาม ในทางปฎิบติับริษทัไม่สามารถดาํเนินการตามขอ้เสนอแนะของผูส้อบบญัชีได้
ทั,งหมด เนื�องจากขั,นตอนการอนุมติัลงนามของผูว้า่จา้งโดยเฉพาะในหน่วยงานของภาครัฐมีระยะเวลานาน
อีกทั,ง ในสัญญาให้บริการหลกั โดยทั�วไปไดมี้การระบุให้บริษทัตอ้งรับเงื�อนไขการเปลี�ยนแปลงและ/หรือ
แก้ไขงานเพิ�มเติมอยู่แลว้ ทั,งนี, บริษทัมีแนวทางในการป้องกนัหรือจาํกัดความเสี�ยงจากการที�ได้ทาํงานไป
แลว้แต่ไม่สามารถเรียกเก็บเงินจากผูว้่าจา้งได้ โดยจะพยายามรับงานในส่วนที�มีการเพิ�มเติมไม่เกินร้อยละ 10
ของมูลค่างานทั,งหมด และจะดาํเนินการเร่งรัดการลงนามในสัญญาการเปลี�ยนแปลงเพิ�มลดงานกบัผูว้่าจ้าง
เนื�องจากในระหวา่งการทาํงานบริษทัจะตอ้งมีการติดต่อกบัผูว้า่จา้งและ/หรือตวัแทนของผูว้า่จา้งอยูต่่อเนื�องเป็น
ประจาํ
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2. ความเสี�ยงด้านการบริหาร การจัดการ (กรณมีีผู้ถือหุ้นรายใหญ่เกิน 50% )

2.1 ความเสี�ยงจากการมีผูถื้อหุน้รายใหญ่ที�มีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบายการบริหารงาน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ ถือหุ้นรวมกนัในบริษทัมากกว่าร้อยละ
64.72 ของทุนชาํระแลว้ ทาํใหก้ลุ่มรัตนสุวรรณชาติสามารถควบคุมมติที�ประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้กินกวา่กึ�งหนึ�ง ไม่วา่
จะเป็นเรื�องการแต่งตั,งกรรมการ หรือการขอมติในเรื�องอื�นที�ตอ้งใชเ้สียงส่วนใหญ่ของที�ประชุมผูถื้อหุ้น ยกเวน้
เรื�องที�กฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษทักาํหนดใหต้อ้งไดรั้บ 3 ใน 4 ของที�ประชุมผูถื้อหุน้ ดงันั,น ผูถื้อหุน้รายอื�นจึง
อาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื�อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื�องที�ผูถื้อหุน้รายใหญ่เสนอได้

อยา่งไรก็ตาม บริษทัไดมี้การแต่งตั,งคณะกรรมการตรวจสอบซึ� งเป็นกรรมการอิสระเพื�อเขา้ร่วมใน
การประชุมกรรมการเพื�อพิจารณาอนุมติัรายการต่างๆ ก่อนนาํเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุ้น ทั,งนี, เพื�อให้เกิดความ
มั�นใจต่อผูถื้อหุน้วา่การบริหารงานภายในบริษทัจะเป็นไปอยา่งโปร่งใส
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ข้อมูลทั	วไป

ชื	อบริษัท บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน)
ชื	อภาษาอังกฤษ BANGKOK DEC-CON PUBLIC COMPANY LIMITED
ประเภทธุรกิจ รับเหมาก่อสร้างและตกแต่งภายใน ออกแบบจดัหาและติดตั3งเฟอร์นิเจอร์
เลขทะเบียนบริษัท 0107554000178

ที	ตั!งสํานักงานใหญ่
52/3 หมู่ 8 ถ.บางบวัทอง – สุพรรณบุรี ต.ละหาร อ.บางบวัทอง จ.นนทบุรี
รหสัไปรษณีย์ 11110

โทรศัพท์ 02-925-5777
โทรสาร 02-925-5778
Home Page www.bangkokdeccon.com
ทุนจดทะเบียน 762,473,645 บาท
หุ้นสามัญจํานวน 1,524,947,290 หุน้
ราคาหุ้นที	ตราไว้ (Par ) 0.50 บาท

บริษัทย่อย
บริษัท บีเคดี เรียลเอสเตท จํากัด (BKR) ก่อตั3งขึ3นเมืYอวนัทีY 7 กนัยายน 2559 มีทุนจดทะเบียน

619.00 ลา้นบาท โดยบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99
วตัถุประสงคข์องการจดัตั3งเพืYอเขา้ซื3อทีYดินแปลงโฉนดเลขทีY 852 จาํนวน 28 ไร่ ตั3งอยูที่Yตาํบลคูคต
อาํเภอลาํลูกกา จังหวดัปทุมธานี (บริเวณก่อสร้างโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว ช่วงหมอชิต-
สะพานใหม่-คูคต) และเสริมความแข็งแกร่งของรายได้ ซึY งความเจริญทีYเกิดจากการก่อสร้าง
รถไฟฟ้า กจ็ะทาํใหที้Yดินมีมูลค่าสูงขึ3น ซึY งเป็นผลตอบแทนทีYดีในการลงทุนระยะยาว
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ผู้ที	เกี	ยวข้อง

นายทะเบียน
หลักทรัพย์

บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
โทรศพัท์ (662) 009-9000
โทรสาร (662) 009-9001

ผู้สอบบัญชี

นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 7764
น.ส.สมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 5599
นางสุวมิล กฤตยาเกียรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีY 2982
แห่งบริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชัYนแนล จาํกดั
เลขทีY 316/32 ซอยสุขมุวิท 22 ถนนสุขมุวทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย
กรุงเทพมหานคร 10110
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โครงสร้างการถือหุ้น

หลักทรัพย์ ของ บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากัด (มหาชน) ชื"อย่อ “BKD”
ปัจจุบนั บริษทัมีทุนจดทะเบียน จาํนวน 762,473,645 บาท โดยเป็นหุ้นสามญัที!ออกและเรียกชาํระแลว้

จาํนวน 538,105,234 บาท คิดเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าที!ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท
โครงสร้างผู้ถือหุ้น*

รายชื"อผู้ถือหุ้น จํานวน (หุ้น) ร้อยละ

1. กลุ่มครอบครัวรัตนสุวรรณชาติ 695,118,605 64.72
1.1 นางสาวณฐันนัท์ ประสงคช์ยักุล 259,564,920 24.32
1.2 นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 239,660,360 22.26
1.3 นางสาวกนกนารถ รัตนสุวรรณชาติ 79,228,800 7.36
1.4 นายนิธิวชัร์ ทิพยอ์คัรยอด

ง
30,336,800 2.81

1.5 นายธีระเมศฐ์ รัตนาสุวรรณชาติ 27,005,110 2.50
1.6 นางธนชัพร รุ่งธนกุล 16,160,417 1.50
1.7 นภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด 14,726,000 1.36
1.8 นางธนนนัท์ ซาโต 13,127,998 1.21
1.9 นายโทนี! รัตนสุวรรณชาติ 10,000,000 0.92
1.10 นายโทนี! รัตนสุวรรณชาติ 2,740,000 0.25
1.11 นายเอกศิษฐ์ ทิพยอ์คัรยอด 2,568,200 0.23

2. บริษัท บีทีเอส โฮลดิ=งส์ จํากัด (มหาชน) 99,498,200 9.24
3. นายบุญเกียรติ เอื=อสุดกิจ 48,328,200 4.49
4. นายสิวาชัย กลิ"นสุคนธ์ 20,372,160 1.89
5. นางภัคจริา วทิยา 12,491,120 1.16
6. นาย กิจปภาณ เอื=อสุดกิจ 9,000,000 0.83
7. นายสมชาย พงศ์สุริยนันท์ 7,412,513 0.68
8. นางสาวปราณี เจริญชีวนิทร์ 7,200,000 0.66

9. นางสาวนิสิตา สิงห์สา 6,849,750 0.63
10.นางวชัราวลัย์ กาญจน์สิริ 6,358,619 0.59

รวมทั=งหมด 912,629,167 84.89
*โครงสร้างผูถื้อหุน้จากรายชื!อผูถื้อหุน้ ณ วนัที! 19 พฤศจิกายน 2563 มีดงัต่อไปนี>

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของกาํไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงินได้

นิติบุคคล และสาํรองตามกฎหมาย
อยา่งไรกต็าม บริษทัฯอาจกาํหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลมีอตัรานอ้ยกวา่อตัราที!กาํหนดขา้งตน้ได้ หากบริษทั

มีความจาํเป็นที!จะตอ้งนาํเงินกาํไรสุทธิจาํนวนดงักล่าวมาใชเ้พื!อขยายการดาํเนินงานของบริษทั
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ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท

การดาํเนินกิจการด้วยความรับผดิชอบ

คณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้ความสําคญักบัความรับผิดชอบต่อสังคม จึงไดมี้นโยบายที$จะให้บริษทัดาํเนินธุรกิจ
ให้เป็นไปด้วยความรับผิดชอบต่อ สังคม สิ$งแวดลอ้ม และผูเ้กี$ยวขอ้ง ซึ$ งไม่ได้เน้นกิจกรรมซีเอสอาร์ภายนอก
(CSR-After process) เพียงอย่างเดียว แต่ยงัมีการสนับสนุนซีเอสอาร์ภายในองค์กรอย่างต่อเนื$อง (CSR-In process)
ภายใตบ้ริบทความยั$งยนื ดงัต่อไปนีD

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

บริษทัฯ ให้ความสําคญัในการดาํเนินธุรกิจโดยปฎิบติัตามกรอบการแข่งขนัทางการคา้ที$สุจริตและเป็นธรรม
ภายใตก้รอบของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจของบริษทั และ ยึดกติกาของการแข่งขนัอยา่งเสมอภาค โดยตัDงอยูบ่น
พืDนฐานของการไดรั้บผลตอบแทนที$เป็นธรรมทัDงสองฝ่าย การดาํเนินธุรกิจกบัคู่คา้ตอ้งไม่นาํมาซึ$ งความเสื$อมเสียต่อ
ชื$อเสียงของบริษทัหรือขดัต่อกฎหมาย นอกจากนีD บริษทัมีนโยบายในการรักษาความลบั หรือสารสนเทศของคู่คา้ ไม่
นาํไปใชเ้พื$อประโยชน์ตนเองหรือผูที้$เกี$ยวขอ้งโดยมิชอบ

บริษทัฯไม่ดาํเนินการใดๆ ที$เกี$ยวขอ้งกบัการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา รวมทัDงส่งเสริมใหผู้บ้ริหาร พนกังานใช้
ทรัพยากรและทรัพยสิ์นของบริษทัอยา่งมีประสิทธิภาพ ใชสิ้นคา้และบริการที$มีลิขสิทธิK ถูกตอ้งและไม่สนบัสนุนสินคา้
หรือการกระทาํที$เป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา โดยไดก้าํหนดไวอ้ยา่งชดัเจนในจรรยาบรรณการดาํเนินธุรกิจของ
บริษทั

2. การต่อต้านการทุจริต

บริษทัฯดาํเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยึดมั$นในความถูกต้อง โดยจดัให้มีแนวทางในการต่อตา้นการทุจริต
คอร์รัปชั$นรวมถึงการสนบัสนุนกิจกรรมที$ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผูบ้ริหาร และพนกังาน ปฎิบติัตามกฎหมายและ
ระเบียบขอ้บงัคบัที$เกี$ยวขอ้ง ไม่สนบัสนุนใหมี้การสร้างความสาํเร็จของงานดว้ยวิธีการทุจริต คณะกรรมการบริษทั
มีนโยบายปฎิบติัตามกฎหมายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั$น โดยกาํหนดแนวทางปฎิบติั ดงันีD

2.1 สร้างจิตสาํนึก ค่านิยม ทศันคติใหแ้ก่พนกังานในการปฏิบติัตามกฎระเบียบ ดว้ยความซื$อสตัย์ สุจริต
2.2 จดัใหมี้ระบบการควบคุมภายในที$มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใชอ้าํนาจ

อยา่งเหมาะสม เพื$อป้องกนัมิใหพ้นกังานทุจริต หรือมีส่วนเกี$ยวขอ้งกบัการทุจริต และ คอร์รัปชั$นต่างๆ
2.3 หา้มมิใหก้รรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และ พนกังานใหห้รือเสนอที$จะใหท้รัพยสิ์น หรือผลประโยชน์อื$นใด

แก่บุคคลภายนอก เพื$อจูงใจใหบุ้คคลนัDนกระทาํหรือละเวน้การกระทาํใดที$ผิดต่อกฎหมายหรือโดยมิชอบ
ต่อตาํแหน่งหนา้ที$ของตน

2.4 เขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต
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3. การเคารพสิทธิมนุษยชน

บริษทัฯไดมี้การกาํหนดให้ผูบ้ริหาร และพนกังานพึงรักษาสภาพแวดลอ้มในการทาํงานใหป้ราศจากการ
ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล มีความเคารพซึ$งกนัและกนั ตลอดจนใหค้วามร่วมมือช่วยเหลือ เสนอแนะความคิดเห็นและ
แกปั้ญหาร่วมกนัในการทาํงาน ไม่เลือกปฎิบติัต่อบุคคลหนึ$งบุคคลใดเนื$องจากความเหมือนหรือความแตกต่างไม่
วา่จะโดยทางกายหรือจิตใจ เชืDอชาติ ศาสนา หรือเรื$องอื$นใด เช่น การจา้งแรงงานต่างดา้ว โดยดูแลเรื$องสวสัดิการ
และ ความปลอดภยั เช่นเดียวกบัแรงงานไทย

4. การปฎบัิติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

บริษทัฯส่งเสริมและดูแลดา้นความเป็นอยู่ของพนักงานทัDงทางดา้นสุขภาพร่างกาย อาชีวอนามยั ความ
ปลอดภยัจากการทาํงาน การประกนัอุบติัเหตุกลุ่ม และ ประกนัสังคม การไดรั้บค่าตอบแทนและค่าชดเชย บริษทัยงั
มีการพฒันาดา้นบุคลากรดา้นต่างๆ เช่น การฝึกอบรมพนกังานในส่วนการผลิตให้มีความเขา้ใจถึงการใชง้านวสัดุ
อุปกรณ์ การบาํรุงรักษา เครื$องมือ อย่างถูกตอ้ง การสร้างสภาพแวดลอ้มภายในที$ทาํงานให้มีความปลอดภยั ตาม
มาตรฐานสากล โดยไดว้า่จา้งผูเ้ชี$ยวชาญจากต่างประเทศใหเ้ขา้มาช่วยดาํเนินการ

5. ความรับผดิชอบต่อผู้บริโภค

บริษทัฯ ใหค้วามสาํคญักบัคุณภาพของสินคา้ จึงไดมี้การวา่จา้งวิศวกรชาวต่างประเทศ ใหเ้ขา้มาทาํการควบคุม
พฒันา และปรับปรุง กระบวนการผลิตของบริษทัอยา่งต่อเนื$อง เพื$อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด สามรถผลิตสินคา้
ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล นอกจากนีD บริษทัยงัมีการตรวจสอบ และ ทดสอบ คุณภาพสินคา้
ประสิทธิภาพในการใชง้าน ก่อนการส่งมอบใหก้บัลูกคา้ ทัDงนีD เพื$อความปลอดภยัของผูบ้ริโภค ตลอดอายกุารใช้
งาน

6. การดูแลรักษาสิ.งแวดล้อม

บริษทัฯตระหนกัถึงปัญหาทรัพยากรที$มีอยูอ่ยา่งจาํกดั และคาํนึงถึงการดูแลรักษาสิ$งแวดลอ้ม ใหค้งอยูก่บัสังคม
และชุมชนอยา่งยั$งยนื

-การใ ช้ทรัพยากรอย่างยั�งยืน

เนื$องจากการผลิตเฟอร์นิเจอร์จาํเป็นจะตอ้งใชไ้มเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิต ใน ทุกๆปี บริษทัจึงมีกิจกรรม
ปลูกตน้ไม้ เพื$อทดแทนไมที้$นาํมาใชผ้ลิตเฟอร์นิเจอร์ต่างๆ

-การป้องกันและลดผลกระทบจากมลพิษ

บริษัทฯ มีส่วนร่วมในการรักษาสิ$ งแวดล้อม โดยลดการปล่อยมลพิษสู่สิ$ งแวดล้อม เนื$องจากการผลิต
เฟอร์นิเจอร์ ส่วนใหญ่จะเป็นการผลิตชิDนงานจากไม้ ซึ$ งก่อให้เกิดฝุ่ นละอองจากไมร้ะหว่างการผลิต บริษทัไดมี้
การติดตัDงระบบดูดฝุ่ นเพื$อกาํจดัฝุ่ นละอองดงักล่าว เพื$อไม่ให้ส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ$งแวดลอ้มที$อยู่บริเวณ
ใกลเ้คียงกบับริษทั
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7. การร่วมพฒันาชุมชนและสังคม
บริษทัฯ มีการสนบัสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน์แก่ชุมชน ตลอดจนการพฒันาสภาพแวดลอ้ม

ของชุมชนและสังคม อาทิ

บมจ.บางกอก เดค-คอน สูภ้ยั COVID-19 ร่วมบริจาคชุด PPE และหนา้กากอนามยั N95 ใหก้บัโรงพยาบาลต่างๆ

อาทิ โรงพยาบาลจุฬาภรณ์ ,โรงพยาบาลปทุมธานี , โรงพยาบาลกระบี$ , โรงพยาบาลยะรัง จงัหวดัปัตตานี เป็นตน้ และได้
เดินสายมอบเงินทุนช่วยเหลือชาวบา้นในชุมชนที$ไดรั้บความเดือดร้อน และผลกระทบจากวิกฤตการณ์ COVID-19
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

1. ศ.เกียรติคุณ นพ. ธีรชยั
ฉนัทโรจนศ์ิริ
(ประธานกรรมการ และ
ประธานกรรมการตรวจสอบ)

70 ปี
(18 ธ.ค. 2493)

- Certificate in Anesthesiology and Critical
Care Medicine The Johns Hopkins
University School of Medicine
- แพทยศ์าสตร์บณัฑิต ม.มหิดล
- วิทยาศาสตร์บณัฑิต ม.มหิดล
- ประกาศนียบตัรการอบรมแพทยป์ระจาํบา้น
กุมารเวชศาสตร์ปีทีQ 4 (Fellow สาขาโรค
ทางระบบหายใจในเด็ก) คณะแพทยศ์าสตร์
ร.พ.รามาธิบดี

- วฒุิบตัรแสดงความรู้หรือความชาํนาญในการ
ประกอบวิชาชีพเวชกรรมของแพทยสภา
(สาขากมุารเวชศาสตร์) แพทยสภา
- ประกาศนียบตัรชั[นสูงทางวทิยาศาสตร์
การแพทยค์ลินิก (กุมารเวชศาสตร์)
บณัทิตวิทยาลยั ม.มหิดล

- - 2561-ปัจจุบนั

2561-ปัจจุบนั

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

บมจ.บางกอก เดค-คอน

บมจ.บางกอก เดค-คอน

2554-ปัจจุบนั ผูอ้าํนวยการ โรงพยาบาลสถาบนัโรคไตภูมิราชนครินทร์

2. ดร.เขียน วงศส์ุรีย์
(กรรมการตรวจสอบ)

81 ปี
(11 ธ.ค. 2482)

- วศบ.ไฟฟ้ากาํลงั
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- Ph.D. in Electrical Engineering
University of British Columbia, Canada

- ประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ Directors
Certification Program – DCP
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย
(IOD) รุ่นทีQ 6/2001

- - 2554-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2549-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.ยเูนีQยนปิโตรเคมีคอล

รายละเอียดเกี�ยวกับกรรมการและผู้บริหาร
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

3. วา่ทีQเรืออากาศโทอนิรุทธิo
ถนอมกุลบุตร
(กรรมการตรวจสอบ)

65 ปี
(1 เม.ย. 2498)

- ปริญญาโทสาขารัฐศาสตร์มหาบณัฑิต
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

- ปริญญาตรีสาขาวิทยาศาสตร์บณัฑิต
(วิศวกรรมเครืQองกล)
โรงเรียนนายเรืออากาศ

- หลกัสูตร Directors Accreditation Program - DCP
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่น
99/2012

- หลกัสูตร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นทีQ 54

- - 2555-ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2558-ปัจจุบนั กรรมการอาํนวยการ สนง.ธนานุเคราะห์
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกิจ

4. นายศรายธุ แสงจนัทร์
(กรรมการตรวจสอบ)

58 ปี
(11 มิ.ย. 2505)

- ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์บณัฑิต
(เกียรตินิยมอนัดบั 1)จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
- ปริญญาโทการจดัการมหาบณัฑิต
เคลลอกสกลู ม.นอร์ทเวสเธอร์น USA

- ปริญญาเอกการศึกษาเศรษฐศาสตร์
ดุษฎีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

- หลกัสูตร Management Development
Program, Wharton School
SCG รุ่นทีQ 15 ปี พ.ศ. 2542

- หลกัสูตร Citi - INSEAD CFO, INSEAD,
Singapore ปี พ.ศ. 2557, 255 ,2559, 2560

- - 2561-ปัจจุบนั

2556-ปัจจุบนั

กรรมการตรวจสอบ

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

กลุ่มงานการเงิน

บมจ.บางกอก เดค-คอน

บจก.นํ[าตาลมิตรผล

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง CMA-GMS
รุ่นทีQ 1 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ปี พ.ศ. 2558

- หลกัสูตร The Emerging CFO : Strategic
Financial Leadership Program, Graduate
School of Business, Stanford University,
USA

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนั
วิทยาการตลาดทุน วตท.รุ่นทีQ 23
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
ปี พ.ศ. 2559

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงดา้นวิทยาการ
พลงังาน รุ่นทีQ 11



49

หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกลุ อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

5. นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ*
(กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานกรรมการบริหาร)

53 ปี
(28 พ.ย. 2510)

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ
สถาบนัราชภฏัเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์

- หลกัสูตร Directors Certification
Program DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่นทีQ
38/2005

239,660,360
22.26%

เป็นนอ้งสาว
นางธนนนัท์
ซาโต ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ เป็นพีQสาว
นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ.บางกอก เดค-คอน

6. นางธนนนัท์ ซาโต* 58 ปี - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 13,097,998 พีQสาวของ
นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด,
และ นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. บางกอก เดค-คอน

(กรรมการ และรองกรรมการ
ผูจ้ดัการสายงานจดัซื[อ)

(25 มี.ค. 2506) มหาวิทยาลยัรังสิต
- ปริญญาตรี รัฐศาสตร์
มหาวิทยาลยัรามคาํแหง

1.21

- หลกัสูตร Directors Certification
Program
DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่นทีQ 38/2005
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตาํแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

7. นางนภสัสรณ์ ทิพยอ์คัรยอด
*
(กรรมการ และ รอง
กรรมการผูจ้ดัการสายงาน
บริหารกลาง)

55 ปี
(1 ม.ค. 2509)

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์
มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย

- หลกัสูตร Directors Certification
Program - DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย (IOD) รุ่น 39/2005

14,726,000
1.36%

เป็นนอ้งสาว
นางธนนนัท์
ซาโต, เป็นพีQสาว
นางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ,
นางกนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ นายธีระเม
ศฐ์ รัตนาสุวรรณ
ชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กิมเส็ง ก่อสร้าง จาํกดั
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โต แอนด์ แม๊กซ เทรดดิ[ง จาํกดั

8. น.ส.กนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ*

54 ปี
(2 ธ.ค. 2509)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจทัQวไป
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมธิราช

79,228,800
7.36%

นอ้งสาวนางธน
นนัท์ ซาโต ,

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2548-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั กิมเส็ง ก่อสร้าง จาํกดั

(กรรมการ และ รอง
กรรมการ

- หลกัสูตร Directors Certification
Program

นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด
และ เป็นพีQสาว
ของนางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และ นายธีระเม
ศฐ์ รัตนาสุวรรณ
ชาติ

ผูจ้ดัการสายงานปฏิบตัการ) DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่น 38/2005

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง สถาบนั
วิทยาการ ตลาดทุน (หลกัสูตร วตท.)
รุ่นทีQ 23
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ลําดบัที� ตาํแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

9. นายธีระเมศฐ์
รัตนาสุวรรณชาติ*
(กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ
สายงานการตลาด)

47 ปี
(20 มิ.ย. 2516)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ
Fullerton University USA
- หลกัสูตร Directors Certification Program –
DCP สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย (IOD) รุ่น 38/2005

27,005,110
2.50%

นอ้งชายของนาง
ธนนนัทซ์าโต ,
นางนภสัสรณ์
ทิพยอ์คัรยอด น.
ส.กนกนารถ
รัตนสุวรรณชาติ
และนางนุชนารถ
รัตนสุวรรณชาติ

2554-ปัจจุบนั กรรมการ บมจ.บางกอก เดค-คอน
2554-ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั โต แอนด์ แม๊กซ เทรดดิ[ง จาํกดั

10. นายพนัธ์วริศ มาตยเ์มือง
(กรรมการ)

48 ปี
(25 ก.ค.2515 )

- ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบณัฑิต
ม.ราชภฎับา้นสมเด็จเจา้พระยา

- - 2545 – 2559

2559 – 2561

2561 - ปัจจุบนั

Senior Creative Production &
Design Manager
Creative Production &
Design Director
Creative Production &
Design Director

บริษทั วี จี ไอ โกลบอล มีเดีย จาํกดั (มหาชน)

บริษทั แร๊ป กราฟฟิก จาํกดั

บริษทั โกลด์ สตาร์ กรุ๊ป จาํกดั
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หมายเหตุ : * กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม

ชื�อ-สกุล อายุ คุณวุฒทิางการศึกษา สัดส่วน ความสัมพนัธ์ ประสบการณ์ทํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ลําดบัที� ตําแหน่ง (ปี)

วนัเดือน

ปีเกิด

การถือหุ้น

จํานวนหุ้น

ทางครอบครัว

ระหว่าง

ผู้บริหาร

ช่วงเวลา ตําแหน่ง ชื�อหน่วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

11. นางบุศรินทร์ สุวรรณรัตน์
(รองกรรมการผูจ้ดัการสาย
งานบญัชีและการเงิน)

42 ปี
(11 ก.พ. 2522)

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ เอกการบญัชี
สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตพณิชย
การพระนคร

- - 2553-ปัจจุบนั รองกรรมการ ,กรรมการบริหาร บมจ.บางกอก เดค-คอน

12. นางสุพรรณี วชัโรทยั
(กรรมการบริหาร)

44 ปี
(1 ก.ค. 2519)

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลยัสยาม

- - 2554-ปัจจุบนั กรรมการบริหาร, ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บมจ.บางกอก เดค-คอน
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การควบคุมภายใน

การประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในโดยคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมินระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ ว่ามีระบบการควบคุมภายในที#มี
ประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบักฎหมาย และระเบียบขอ้บงัคบัที#เกี#ยวขอ้ง รวมถึงแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยการซกัถามขอ้มูลจากฝ่ายบริหารเกี#ยวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทั
ทั2ง 5 ส่วน คือ องค์กรและสภาพแวดลอ้ม การบริหารความเสี#ยง การควบคุมการปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร
ระบบสารสนเทศและการสื#อสารขอ้มูล และระบบการติดตาม ภายหลงัจากการประเมินแลว้คณะกรรมการมี
ความเห็นว่า บริษทั มีระบบควบคุมภายในที#เพียงพอและเหมาะสมกบัสภาพลกัษณะการประกอบธุรกิจของ
บริษทั นอกจากนี2 คณะกรรมการไดส่้งเสริมและสนบัสนุนให้ฝ่ายบริหารดาํเนินการพฒันาคุณภาพของระบบ
การควบคุมภายในอยา่งต่อเนื#องเพื#อเสริมสร้างการกาํกบัดูและกิจการที#ดี (Good Corporate Governance) สาํหรับ
ผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทัทีผ่านการพิจารณาจากฝ่ายบริหารแลว้ มี
ดงันี2

1.องค์กรและสภาพแวดล้อมของบริษทั

บริษทัฯมีโครงสร้างองคก์รและสภาพแวดลอ้มที#ดีส่งเสริมระบบการควบคุมภายในให้สามารถ
ดาํเนินไปไดต้ามที#บริษทัวางนโยบายไว้ โดยมีการกาํหนดเป้าหมายการดาํเนินธุรกิจอยา่งชดัเจนและ
วดัผลไดเ้ป็นแนวทางปฏิบติัให้แก่องคก์ร อีกทั2งยงัมีการแบ่งระดบัชั2นพนกังานรวมถึงขอบเขตหนา้ที#
ไวอ้ยา่งชดัเจน

2.การบริหารความเสี%ยง

บริษทัฯมีการประเมินผลการดาํเนินธุรกิจอย่างสมํ#าเสมอ และ มีการวิเคราะห์ถึงความเสี#ยง
ต่างๆ ที#อาจเกิดขึ2น โดยผูบ้ริหารของบริษทัไดมี้การจดัทาํแผนบริหารความเสี#ยงขององคก์รซึ# งไดรั้บ
การอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั โดยคณะกรรมการไดมี้การประชุมเพื#อคอยติดตามการปฏิบติังาน
ของฝ่ายบริหารอยา่งสมํ#าเสมอ

3.การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

บริษทัฯมีการควบคุมการปฏิบติังานของฝ่ายบริหารไดใ้นระดบัที#ดี โดยมีการกาํหนดอาํนาจ
และระดบัการอนุมติัรายการอยา่งเหมาะสม มีการแบ่งแยกอาํนาจหนา้ที#ในการปฏิบติังานอยา่งชดัเจน
เพื#อป้องกันการทุจริต บริษทัยงัมีนโยบายป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในกรณีรายการ
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ระหว่างกัน โดยในการอนุมัติรายการทุกระดับชั2 น ผู ้ที# มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนจ์ะไม่มีอาํนาจอนุมติั หรือออกเสียงเพื#ออนุมติัรายการดงักล่าว

4.ระบบสารสนเทศและการสื%อสาร

บริษทัฯมีระบบการจัดเก็บข้อมูลและสารสนเทศที#สามารถนําไปใช้เพื#อประโยชน์ต่อการ
ดาํเนินธุรกิจอย่างเพียงพอ และมีการจดัทาํขอ้มูลที#มีสาระสําคญัประกอบการตดัสินใจเพื#อเสนอต่อ
การประชุมคณะกรรมการบริษทัล่วงหนา้ก่อนการประชุมทุกครั2 ง

5.ระบบการติดตาม

บริษทัฯมีการติดตามผลการดาํเนินงานอยา่งสมํ#าเสมอ นอกจากนี2 คณะกรรมการตรวจสอบ ยงั
ไดมี้การอนุมติัแผนการตรวจสอบภายในซึ# งครอบคลุมถึงการตรวจสอบการปฏิบติังานในดา้นต่างๆ
ขององคก์ร โดยมอบหมายใหฝ่้ายตรวจสอบภายในไดร้ายงานผลโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
เพื#อพิจารณาและดาํเนินการแกไ้ขต่อไป



55

บุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะของความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ มูลค่ารายการ
ปี 2563

(1 มค. – 31 มีค.)

ความจําเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

นายยาซูฮิโก ซาโต เป็นสามีของนางธนนนัท์ ซาโต ซึ�ง
เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร และถือหุน้
ในบริษทัร้อยละ 1.21 และเป็น
พี�เขยของนางนุชนารถ รัตนสุวรรณ
ชาติ ซึ�งเป็น กรรมการ ผูบ้ริหาร
และผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัใน
สดัส่วนร้อยละ 22.26

รายการสนบัสนุนธุรกิจปกติ
บริษทัไดม้ีการวา่จา้งที�ปรึกษา
ดา้นการบริหารและการผลิต
ไดแ้ก่ นายยาซูฮิโก ซาโต
ซึ�งเป็นบุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของ
บริษทั โดยมีอตัราค่าที�ปรึกษา
160,000 บาทต่อเดือน เป็น
ระยะเวลา 3 เดือน หรือ
480,000 บาทต่อปี เริ�มตั;งแต่
วนัที� 1 มกราคม ถึง 31 มีนาคม
2563

480,000 เนื�องจาก นายยาซูฮิโก ซาโต ซึ� งปัจจุบนัอายุ 70 ปี เป็นผูท้ี�มีประสบการณ์สูง
โดยเฉพาะในดา้นการบริหารและการผลิต โดยเคยดาํรงตาํแหน่งสาํคญัๆ ในดา้นการ
บริหารของบริษัทในกลุ่ม โซนี� คอร์เปอเรชั�น เจแปน อาทิ ดํารงตาํแหน่งเป็น
กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั โซนี�สยาม อินดสัทรีส์ จาํกดั โซนี� ฮงัการี� ดาํรงตาํแหน่ง
เป็นผูบ้ริหารสูงสุดด้านการผลิต (CHIEF PRODUCTION OFFICER) ของ โซนี�
ยโุรป และดาํรงตาํแหน่งสูงสุดดา้นการบริหาร โดยเป็นประธาน บริษทั โซนี� คิซารา
สุ เจแปน จาํกดั บริษทัเห็นวา่ ประสบการณ์ และ ความรู้ความสามารถของนาย
ยาซูฮิโก ซาโต จะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั โดยเฉพาะในเรื�อง
การบริหารและการผลิต ดงันั;น จึงไดม้ีการว่าจา้งนายยาซูฮิโก ซาโต เป็นที�ปรึกษา
บริษทั

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณารายการขา้งตน้แลว้เห็นว่านายยาซูฮิโก ซาโต
เป็นผูท้ี�มีความรู้ความสามารถ และ ประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อกิจการตาม
วตัถุประสงคท์ี�บริษทัตอ้งการ โดยเคยดาํรงตาํแหน่งสาํคญัๆในดา้นการบริหาร และ
การผลิตต่างๆ มากมาย อยา่งไรก็ตาม เนื�องจาก การให้บริการที�ปรึกษาดงักล่าว เป็น
เรื� องเฉพาะทาง และ เฉพาะรายบุคคล จึงไม่สามารถจัดหาอัตราราคาที�ปรึกษา
เปรียบเทียบเคียงได้ เพราะอาจมีความแตกต่างกนัในเรื�องของความรู้ ความสามารถ
ประสบการณ์ รวมถึง จาํนวนเวลาที�ให้กบับริษทั ทั;งนี; เมื�อพิจารณาจากปัจจยัตามที�
ไดก้ล่าวมา และขอบเขตหนา้ที� ความรับผิดชอบ รวมถึงอตัราค่าจา้งในอดีต ที�นายยา
ซูฮิโก ซาโต เคยไดร้ับ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นว่า ค่าที�ปรึกษาตามอตัราที�ได้
ตกลงกันในจํานวน 160,000 บาทต่อเดือน หรือ 480,000 บาทต่อปี โดยกําหนด

รายการระหว่างกันของบริษทั
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ระยะเวลาจา้ง 3 เดือน ตั;งแต่ วนัที� 1 มกราคม ถึง 31 มีนาคม 2563 มีความเหมาะสม
ผลการปฏิบตัิงานของนายยาซูฮิโก ซาโต ประจาํปี 2562 มีรายละเอียด ดงันี;
1) วางแผน กาํหนดทิศทางกลยทุธ์และแผนธุรกิจประจาํปี
2) สนบัสนุนและพฒันาบริหารจดัการโครงการ วิเคราะห์และปรับปรุงกระบวนการ
บริหารจดัการโครงการ โดยนาํปัญหาที�เกิดขึ;นแต่ละโครงการมาวิเคราะห์สาเหตุของ
ปัญหา มีการกาํหนดใหม้ีการประชุมติดตามความคืบหนา้และสถานะของปัญหาใน
แต่ละโครงการทุกวนัอยา่งต่อเนื�อง สร้างกระบวนการและช่องทางการรายงาน
ผลการปฏิบตัิงาน สถานะและขอ้มูลที�สาํคญัใหก้บัฝ่ายบริหารทราบเป็นรายสปัดาห์
เพื�อสามารถดาํเนินการวางแผนป้องกนัและแกป้ัญหาที�เกิดขึ;นไดอ้ยา่งทนัเวลา
3) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการโดยรวมขององคก์ร โดยมีการอบรมให้
ความรู้วิธีการบริหารจดัการใหก้บัผูป้ฏิบตัิงานในแต่ละแผนก ดว้ยวงจรการบริหาร
PDCA และการทดลองจดัทาํแผนงานประจาํปี กาํหนดตวัชี;วดัการดาํเนินงาน และ
การรายงานผลการปฏิบตัิงาน
4) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นตน้ทุน โดยวิเคราะห์โครงสร้างตน้ทุน
และจาํแนกขอ้มูลตน้ทุนต่างๆ เพื�อนาํมาใชว้ิเคราะห์ และวางแผนในเชิงบริหาร
5) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นทรัพยากร โดยมีการส่งเสริมและ
พฒันาระบบการบริหารจดัการทรัพยากรในแต่ละแผนกดว้ยตนเองผา่นกิจกรรมต่างๆ
เช่น การวิเคราะห์และประเมินผลความรู้ความสามารถของบุคลากรในแผนกเพื�อ
จดัทาํแผนการฝึกอบรมดว้ยตนเอง การวางแผนกาํลงัพลในแผนก เป็นตน้
6) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นเทคโนโลยแีละระบบสารสนเทศ โดย
มีการจดัหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที�เหมาะสมกบัการดาํเนินงานมาใช้ เช่น โปรแกรม
Solid Work ใชส้าํหรับออกแบบผลิตภณัฑใ์นงานเฟอร์นิเจอร์ ซึ�งสามารถออกแบบ
และคาํนวนการใชว้สัดุสาํหรับการทาํเฟอร์นิเจอร์ มีการลดงานที�ตอ้งทาํดว้ยมือ ดว้ย
การใชร้ะบบสารสนเทศเขา้ช่วย มีการศึกษาระบบและโปรแกรมที�เหมาะสมเพื�อ
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นาํมาใชป้ระยกุตใ์นการทาํงานและลดงานที�ซํ; าซอ้น
7) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นการขยายของธุรกิจ โดยสนบัสนุน
และบริหารจดัการส่งเสริมธุรกิจ โดยการขยายตลาดสู่ต่างประเทศ โดยปัจจุบนัไดเ้ขา้
ไปรับงานที�ประเทศกมัพูชาและศรีลงักา
8) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารจดัการดา้นคุณภาพ และสิ�งแวดลอ้ม โดยจดัระบบ
ควบคุมคุณภาพ ส่งเสริมกิจกรรมและสนบัสนุนงานดา้นคุณภาพ เช่น การดาํเนิน
กิจกรรม 5 ส. กิจกรรมการสร้างมาตรฐานงาน การจดัทาํระบบการบริหารวสัดุ
มาตฐาน เป็นตน้
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มาตรการหรือขั3นตอนการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน
ในการเขา้ทาํรายการกบับุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ จะตอ้งมีการนาํเสนอเรื�องดงักล่าว

ให้กับคณะกรรมการตรวจสอบเพื�อทาํการพิจารณาและอนุมัติการทาํรายการระหว่างกันดังกล่าวให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ และเพื�อเป็นการคุม้ครองผูล้งทุนรวมถึงผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั โดยรายการระหว่าง
กนัดงักล่าวจะตอ้งปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามระเบียบ และขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสั�ง หรือขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ
กลต. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง ซึ� งผูที้�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือ
มีส่วนไดส่้วนเสียในการทาํรายการระหวา่งกนัจะไม่มีสิทธ̀ิเขา้มามีส่วนร่วมในการอนุมติัรายการดงักล่าวได้

สําหรับรายการระหว่างกันที�เป็นกรณีการคา้ปกติ เช่น การซื;อสินคา้ การจาํหน่ายสินคา้ เป็นต้น
บริษทัมีนโยบายที�จะกาํหนดเงื�อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการดาํเนินการคา้ปกติและเป็นราคาตลาดซึ� ง
สามารถเปรียบเทียบไดก้บัราคาที�เกิดขึ;นกบับุคคลภายนอก โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัเป็นผู ้
พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดงักล่าวทุกไตรมาส โดยความสมเหตุสมผลของรายการจะพิจารณาจาก
ราคาตลาด รวมถึงเงื�อนไขและความจําเป็นที�กระทบต่อการประกอบธุรกิจ เช่น ระยะเวลาการจัดส่ง
คุณสมบติัเฉพาะของสินคา้เป็นตน้ ทั;งนี; เพื�อประโยชน์สูงสุดของบริษทัเป็นสาํคญั

แนวโน้มการทํารายการระหว่างกันในอนาคต
ในการทาํรายการระหว่างกันที�อาจเกิดขึ;นในอนาคต เงื�อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการค้า

โดยทั�วไปโดยอ้างอิงกับราคาและเงื�อนไขตลาดที� เหมาะสม ทั; งนี; บริษัท และ/หรือ กลุ่มบริษัทจะให้
คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกี�ยวกบัราคาอตัราค่าตอบแทน รวมทั;ง
ความจาํเป็นและความเหมาะสมของรายการนั;นดว้ย หากมีรายการใดที�เกิดขึ;นกบับุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎ ประกาศ และ/หรือข้อบังคับของสํานักงาน
คณะกรรมการหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทัอาจให้
ผูเ้ชี�ยวชาญอิสระหรือผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกี�ยวกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพื�อนาํไปใช้
ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการหรือผูถื้อหุ้นตามแต่กรณี ทั;งนี;กลุ่มบริษทัจะเปิดเผยรายการระหวา่งกนั
ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินที�ไดรั้บการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทั

นโยบายเกี�ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั; งที� 6/2556 เมื�อวนัที� 20 มิถุนายน 2556 ไดมี้มติอนุมติันโยบายเกี�ยวกบั

การป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์เพิ�มเติม เพื�อให้บริษทัสามารถดาํเนินธุรกิจได้อย่างเป็นอิสระและ
เพื�อให้มั�นใจไดว้่ารายการดงักล่าวทาํเพื�อประโยชน์สูงสุดของบริษทัเท่านั;น ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัจึง
กาํหนดนโยบายดงักล่าวโดยระบุใหผู้ที้�มีส่วนเกี�ยวขอ้งหรือมีส่วนไดเ้สียกบัรายการที�พิจารณา ตอ้งแจง้ใหบ้ริษทั
ทราบถึงความสัมพนัธ์หรือการมีส่วนไดเ้สียของตนในรายการดงักล่าวและตอ้งไม่เขา้ร่วมการพิจารณาตดัสินใจ
รวมถึงไม่มีอาํนาจอนุมติัในธุรกรรมนั;นๆ
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นอกจากนั;น กรรมการและผูบ้ริหารจะต้องนําเสนอวาระการประชุมใดๆ ที�คาดว่าจะเป็นวาระการ
ประชุมที�อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทกับผู ้ถือหุ้นใหญ่รายใดๆ ให้กับ
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาก่อน หากคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่ารายการดังกล่าวเข้าข่าย
ดงัต่อไปนี; คือ

1) รายการที�เกี�ยวโยงกนั คณะกรรมการตรวจสอบจะตอ้งเสนอให้คณะกรรมการบริษทัดาํเนินการตาม
ประกาศของคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเรื�องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของ
บริษทัจดทะเบียนในรายการที�เกี�ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 หรือ

2) หากรายการเข้าข่ายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบจะได้แจ้งให้
คณะกรรมการบริษทัทราบถึงประเด็นของความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ที�อาจเกิดขึ;นและแจง้คณะกรรมการ
บริษทัไดท้ราบถึงรายชื�อกรรมการที�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เพื�อที�จะให้คณะกรรมการบริษทัและ
กรรมการท่านดงักล่าวปฏิบติัตาม มาตรา 80 ของ พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัอย่างเคร่งครัด อีกทั;งหาก
ผูบ้ริหารหรือกรรมการบริษทัเห็นวา่รายการใดรายการหนึ�งเป็นรายการที�เขา้ข่ายรายการที�เกี�ยวโยงหรือรายการที�
มีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อยา่งชดัเจนและเจตนาจะปฏิบติัตามประกาศของคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทยเรื�องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการที�เกี�ยวโยงกนั พ.ศ.
2546 และ/หรือ มาตรา 80 ของพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั วา่ดว้ยการงดออกเสียงของกรรมการที�มีส่วน
ไดเ้สียทั;งทางตรงหรือทางออ้ม ผูบ้ริหารหรือกรรมการอาจเสนอวาระดงักล่าวเขา้ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั
โดยตรงไดโ้ดยไม่จาํเป็นตอ้งขอความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบก่อนได้
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แผนภาพแสดงกระบวนการพจิารณารายการที�เข้าข่ายรายการที�เกี�ยวโยงกันหรือรายการที�มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ไม่ใช ่ ใช ่

ใช่ ไม่ใช ่

วาระการพจิารณาของกรรมการ

วาระท ี�มคีวามขัดแย้ง
ทางผลประโยชน ์

น ําเข ้าท ี�ประชุม
คณะกรรมการ

ไม่แน่ใจ

กรรมการท ุกคน
มสีิทธ ิออกเสียง

กรรมการซ ึ�งมสี ่วนได้เสียใน
เร ื�องใด ไม่มีส ิทธ ิออกเสียง

ลงคะแนนในเร ื�องนั)น

กรรมการท ุกคน
มีสิทธ ิออกเสียง
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สรุปฐานะการเงินและผลการดําเนินงานย้อนหลัง 3 ปี

(หน่วย : ล้านบาท)

รายการ 2561 2562 2563

สินทรัพยร์วม 2,076.06 1,903.33 1,656.60
หนี� สินรวม 462.80 372.24 313.03
ส่วนของผูถื้อหุน้ 1,613.26 1,531.09 1,343.57
รายไดร้วม 1,171.02 758.86 444.31
ค่าใชจ่้ายรวม 956.63 620.72 523.30
กาํไรสุทธิ 170.42 85.66 (89.82)
กาํไรสุทธิต่อหุน้ (EPS) (บาท) 0.17 0.08 (0.08)
อตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (D/E) (เท่า) 0.29 0.24 0.23
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) (ร้อยละ) 10.25 5.39 (5.05)
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) (ร้อยละ) 12.35 5.59 (6.69)

คาํอธิบายเกี&ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน

ภาพรวมผลการดาํเนินงานที@ผา่นมา
ในปี 2561-2563 บริษทัฯมีรายไดร้วมทั�งสิ�น 1,171.02ลา้นบาท และ 758.86 ลา้นบาท และ 444.31

ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีรายไดห้ลกัจากการใหบ้ริการรับเหมาตกแต่งภายในใหแ้ก่ภาครัฐและเอกชน ในปี

2563 บริษทัมีรายไดจ้ากการให้บริการ จาํนวน 434.37 ลา้นบาท เมื@อเทียบกบัปี 2562 จาํนวน 743.70 ลา้น

บาท ลดลง 309.33 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (41.59) และตน้ทุนบริการ จาํนวน 415.36 ลา้นบาท เมื@อเทียบกบั

ปี 2562 จาํนวน 525.91 ลา้นบาท ลดลง 110.55 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (21.02) เนื@องจากที@ผา่นมามีการแพร่

ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ@ งส่งผลกระทบต่อธุรกิจและปัจจัยอื@นๆ ที@ไม่

สามารถควบคุมได้ ซึ@ งสัดส่วนรายไดใ้นปี 2563 บริษทั ฯ มีการรับเหมาช่วงจากบริษทัเอกชนที@รับงานจาก

รัฐบาล 3 โครงการ มูลค่างาน 841.61 ลา้นบาท รับรู้รายไดจ้าํนวน 124.91 ลา้นบาท ในปี 63 มีการรับงานใน

ส่วนของภาคเอกชน ร้อยละ 100 กลุ่มงานหลกัที@รับรู้รายได้ คือ โรงแรม มูลค่ารวม 158.78 ลา้นบาท คิดเป็น

ร้อยละ 36.55 และกลุ่มโรงพยาบาล มูลค่า 90.46 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 20.83 ของรายไดท้ั�งหมด
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ทั�งนี� ณ วนัที@ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัฯ มีมูลค่าโครงการคงเหลือที@ยงัไม่ได้รับรู้รายได้จาํนวน
956.12 ลา้นบาท

ในปี 2561 -2563 บริษทัฯมีรายไดอื้@นๆ ซึ@ งไม่เกี@ยวขอ้งกบัรายไดจ้ากการให้บริการรับเหมาตกแต่ง
ภายในที@สําคญั เท่ากบั 8.47 ลา้นบาท และ 10.59 ลา้นบาท และ 7.44 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซึ@ งไดแ้ก่ รายได้
จากการขายเศษวสัดุ , กาํไร(ขาดทุน) จากการแลกเปลี@ยน , กาํไรขาดทุนจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น กาํไรจาก
การขายหน่วยลงทุน

ในปี 2561 – 2563 บริษทัฯมีกาํไรเบด็เสร็จรวมทั�งสิ�น 170.42 ลา้นบาท และ 79.26 ลา้นบาท และ

(89.82) ลา้นบาท ตามลาํดบั

ฐานะการเงิน
บริษทัฯมีสินทรัพยร์วมในปี 2561 - 2563 เท่ากบั 2,076.06 ลา้นบาท และ1,903.33 ลา้นบาท และ

1,656.60 ตามลาํดบั ในปี 2563 บริษทัมีสินทรัพย์ ลดลง เมื@อเทียบกบัปี 2561 -2562 จาํนวน 419.46 ลา้นบาท

คิดเป็นร้อยละ (20.21) และจาํนวน 246.73 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (12.97) บริษทั มีเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด ลดลง 53.00 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (68.48) เนื@องจาก บริษทัไดน้าํเงินใชใ้นการดาํเนินงาน

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื@น ลดลง 59.86 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (44.39) และ รายไดค้า้งรับ ลดลง

91.49 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (56.75) เนื@องจาก บริษทัมีค่าเผื@อหนี�สงสยัจะสูญและค่าเผื@อรายไดค้า้งรับ ที@

คาดวา่จะเกิดขึ�นตลอดอายทีุ@ไดรั้บรู้สาํหรับลูกหนี�การคา้ และ รายไดค้า้งรับ โดยการประเมินแบบกลุ่มซึ@ ง

เป็นไปตามวิธีการอยา่งง่ายที@กาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที@9 และ เงินลงทุนชั@วคราว

ลดลง 35.51 คิดเป็นร้อยละ (26.56) ในปี 2562 มีตัSวเงินรับ (ตัSวแลกเงินอายุ 2 เดือน และ 4 เดือน) จาํนวน

49.65 ลา้นบาท ซึ@งครบกาํหนดชาํระ ปี 2563 และเงินลงทุนกิจการร่วมคา้ ลดลง 23.60 ลา้นบาท คิดเป็นร้อย

ละ (4.77) เกิดจากการลงทุนในธุรกิจโครงการผลิตและจาํหน่ายนํ� าประปาในพื�นที@บางส่วนของจงัหวดัภูเก็ต

และพื�นที@บางส่วนของจงัหวดัพงังา ซึ@ งอยูใ่นระยะเริ@มการลงทุนในทรัพยสิ์นและยงัไม่เตม็กาํลงัการผลิต

บริษทัฯมีหนี� สินรวมในปี 2561 - 2563 เท่ากบั 462.80 ลา้นบาท และ 372.24 ลา้นบาท และ 313.03
ลา้นบาท ตามลาํดบั ในปี 2563 บริษทั มีหนี� สินรวม 313.03 ลา้นบาท ลดลง 59.21 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ
(15.91) เกิดจาก เงินรับล่วงหนา้โครงการ ลดลง 51.23 คิดเป็นร้อยละ (47.61) มีการกลบัรายการเงินรับ
ล่วงหนา้โครงการจาการวางบิลตรวจรับงานโครงการ
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บริษทัมีส่วนของผูถื้อหุ้นในปี 2561 – ปี 2563 เท่ากบั 1,613.26 ลา้นบาท และ 1,531.09 ลา้นบาท

และ 1,343.57 ล้านบาท ตามลาํดับ ทั�งนี� บริษทัมีส่วนของผูถื้อหุ้นลดลง 187.52 ล้านบาท เมื@อเทียบกับ

ช่วงเวลาเดียวกนักบัปีก่อน เนื@องจากบริษทัมีกาํไรสุทธิเป็นจาํนวนเงิน (89.82) ลา้นบาท

การประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น ครั� งที@ 1/2561 เมื@อวนัที@ 30 เมษายน 2561 อนุมติัให้ลดทุนจด

ทะเบียนของบริษัท โดยการลดยอดหุ้นสามัญที@ยงัไม่ได้ออกจําหน่าย จาํนวน 65,536,032 หุ้น จํานวน

32.77 ล้านบาท ซึ@ งบริษทัได้จดทะเบียนลดทุนกับกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมื@อวนัที@

1 มิถุนายน 2561

อนุมติัให้เพิ@มทุนจดทะเบียนของบริษทั เป็นจาํนวน 762.47 ลา้นบาท (หุ้นสามญั 1,524,947,290

หุ้น มูลค่าที@ตราไวหุ้้นละ0.50 บาท) โดยการออกหุ้นสามญั จาํนวน 538,736,822 หุ้น มูลค่าที@ตราไวหุ้้นละ

0.50 บาท เพื@อรับรองการขายหุน้เพิ@มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดัและการออกใบสาํคญัแสดงสิทธิที@จะซื�อหุ้น

สามญั ซึ@ งบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิ@มทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมื@อวนัที@ 4 มิถุนายน

2561

อนุมติัการจดัสรรหุ้นเพิ@มทุนให้กบับริษทั บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ�งส์ จาํกดั (มหาชน) จาํนวนไม่เกิน

72,000,000 หุ้น มูลค่าที@ตราไวหุ้้นละ 0.50 บาทในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.30 บาท รวมเป็นมูลค่า 237.60

บาท และ อนุมติัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ@มทุนให้กบันายสิวาชยั กลิ@นสุคนธ์ จาํนวนไม่เกิน 18,000,000 หุ้น

มูลค่าที@ตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.30 บาท รวมเป็นมูลค่า 59.40 บาท โดยเมื@อวนัที@

25 มิถุนายน 2561 บริษทัไดด้าํเนินการเสนอขายหุ้นเพิ@มทุนให้บริษทับีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ�งส์ จาํกดั (มหาชน)

และนายสิวาชยั กลิ@นสุคนธ์ เป็นที@เรียบร้อยแลว้

ทาํให้ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีจดเพิ@มทุนจดทะเบียนจาํนวน 762.47 ลา้นบาท แบ่งเป็น
หุน้สามญัหุน้สามญัจาํนวนทั�งสิ�น 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีทุนจดทะเบียน
ที@เรียกชาํระแลว้เท่ากบั 538.11 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญัที@เรียกชาํระแลว้ทั�งสิ�น 1,076,210,468 หุน้ มูลค่า
ที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท และมีกาํไรสะสมที@ยงัไม่ไดจ้ดัสรรจาํนวน 156.43 ลา้นบาท ดงันั�น บริษทัฯมีส่วน
ของผูถื้อหุน้รวมเท่ากบั 1,531.09 ลา้นบาท ทั�งนี� ในส่วนของทุนจดทะเบียนจาํนวน 224.37 ลา้นบาท ที@ยงั
ไม่ไดเ้รียกชาํระนั�น แบ่งเป็นจาํนวนหุน้รวมทั�งสิ�น 448,736,822 ลา้นหุน้ มูลค่าที@ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท
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คาํอธ ิบายและวิเคราะหข์องฝ่ายจัดการ

ผลการดาํเนินการของบรษัิท บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) สาํหรบัปี 2563 มีดงันี !

ตาราง 1 : ภาพรวมผลการดาํเน ินงานของบร ิษัท

รายการ
จาํนวนเงนิ (ล้านบาท) เพ ิ&ม (ลด)

2563 % 2562 % ล้านบาท %
รายได ้

รายไดจ้ากการขาย 2.50 0.56% 4.57 0.60% (2.07) (45.30%)

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตกแตง่ภายใน 434.37 97.76% 743.70 98.00% (309.33) (41.59%)

รายไดอ้ื3น 7.44 1.68% 10.59 1.40% (3.15) (29.75%)

รวมรายได้ 444.31 100.00% 758.86 100.00% (314.55) (41.45%)

ค่าใช ้จ ่าย

ตน้ทนุขาย 1.31 0.29% 3.13 0.41% (1.82) (58.15%)

ตน้ทนุคา่บรกิารตกแตง่ภายใน 415.36 93.48% 525.91 69.30% (110.55) (21.02%)

รวมค่าใช ้จ ่าย 416.67 93.77% 529.04 69.71% (112.37) (21.24%)

กาํไรข ั5นตน้ 27.64 6.23% 229.81 (30.29%) (202.17) (87.97%)

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารและทั3วไป 66.29 14.92% 75.51 9.95% (9.22) (12.21%)

(กลบัรายการ)คา่เผื3อหนี !สงสยัจะสญู 40.34 9.08% 16.17 2.13% 24.17 149.47%

กาํไรก่อนตน้ท ุนการเงนิและภาษีฯ (EBIT) (78.98) (17.77%) 138.13 18.20% (217.11) (157.18%)

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในกิจการรว่มคา้ (23.60) (5.31%) (30.78) (4.06%) ( 7.18) (23.33%)

กาํไรก่อนตน้ท ุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้ (102.58) (23.09%) 107.35 14.15% (209.93) (195.56%)

ตน้ทนุทางการเงิน – ดอกเบี !ยจ่าย (0.24) (0.06%) (0.08) (0.01%) 0.16 200.00%

กาํไรก่อนภาษีเงนิได้ (102.82) (23.14%) 107.27 14.14% (210.09) (195.85%)

ภาษีเงินได้ 13.00 2.92% (21.61) (2.85%) (34.61) (160.16%)

กาํไรสาํหร ับปี (89.82) (20.22%) 85.66 11.29% (175.48) (204.86%)

กาํไรเบ็ดเสร ็จรวมสาํหร ับปี (89.82) (20.22%) 79.26 10.44% (169.08) (213.32%)

กาํไรต่อห ุน้ข ั5นพ ื5นฐาน (EPS) (0.08) 0.08

EBITDA (87.59) (19.71%) 121.52 16.01% (209.11) (172.08%)
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วเิคราะห์ภาพรวมผลการดาํเนินงานบริษทั

ณ. วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิ จาํนวน (89.82) ลา้นบาท โดยลดลง 175.48 ลา้น
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ (204.86) ซึ� งเมื�อเปรียบเทียบกบัผลกาํไรสุทธิ จาํนวน 85.66 ลา้นบาท ของรอบ
ระยะเวลาเดียวกนัของปีที�แลว้

บริษทัฯ ขอรายงานผลการดาํเนินงานสาํหรับงบปี สิ9นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 เกี�ยวกบัการ
เปลี�ยนแปลงที�เกินกวา่ร้อยละ 20 เมื�อเปรียบเทียบกบังวดเดียวกนัของปีที�แลว้ โดยมีสาเหตุหลกัดงัต่อไปนี9

1. รายไดจ้ากการให้บริการ จาํนวน 434.37 ลา้นบาท เมื�อเทียบกบัปี 2562 จาํนวน 743.70 ลา้นบาท ลดลง
309.33 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ (41.59) และต้นทุนบริการ จาํนวน 415.36 ล้านบาท เมื�อเทียบกับปี
2562 จาํนวน 525.91 ลา้นบาท ลดลง 110.55 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (21.02) เนื�องจากที�ผ่านมามีการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื9อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ� งส่งผลกระทบต่อธุรกิจและปัจจยัอื�นๆ ที�
ไม่สามารถควบคุมได้

2. รายไดจ้ากการขาย จาํนวน 2.50 ลา้นบาท เมื�อเทียบกบัปี 2562 จาํนวน 4.57 ลา้นบาท ลดลง 2.07 ลา้น
บาท คิดเป็นร้อยละ (45.30) และตน้ทุนจากการขาย จาํนวน 1.31 ลา้นบาท เมื�อเทียบกบัปีที�แลว้ จาํนวน
3.13 ลา้นบาท ลดลง 1.82 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (58.15) เนื�องจากในปี 2562 บริษทัมีการขายสินคา้ใน
ต่างประเทศ

3. รายไดอื้�น จาํนวน 7.44 ลา้นบาท ลดลง 3.15 ลา้นบาท เมื�อเทียบกบัปีก่อน จาํนวน 10.59 ลา้นบาท คิด
เป็นร้อยละ (29.75) ลดลงเนื�องจากในปี 2562 บริษทัมีรายไดจ้ากค่าสินไหมทดแทนเกิดขึ9น

4. ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ9น จาํนวน 40.34 ลา้นบาท เพิ�มขึ9น 24.17 ลา้นบาท เมื�อเทียบกบัปี
ก่อน จาํนวน 16.17 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 149.47ย เพิ�มขึ9นเนื�องจากเริ�มใชม้าตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบบัที� 9 เรื�องเครื�องมือทางการเงินมาถือปฏิบติั

5. ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ จาํนวน (23.60) ลา้นบาท ลดลง 7.18 ลา้นบาท คิดเป็น
ร้อยละ (23.33) เมื�อเทียบกบัปีก่อน จาํนวน (30.78) ลา้นบาท ขาดทุนลดลงจากการเริ�มดาํเนินการ จาก
การจาํหน่ายนํ9าประปาในพื9นที�บางส่วนของจงัหวดัภูเกต็และพื9นที�บางส่วนของจงัหวดัพงังา
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ตาราง 2 : ภาพแสดงฐานะการเงิน

2563

(ล้านบาท)

2562

(ล้านบาท)

เพิ�มขึ�น

(ลดลง)

ร้อยละ

(% )

สินทรัพยร์วม 1,656.60 1,903.33 (246.73) (12.96)
หนี9 สินรวม 313.03 372.24 (59.21) (15.91)
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั 1,343.57 1,531.09 (187.52) (12.25)

วเิคราะห์ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมีสินทรัพยร์วม จาํนวน 1,656.60 ลา้นบาท ซึ�งประกอบดงันี9

1. เงินลงทุนชั�วคราว จาํนวน 98.19 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.93 ลดลงเมื�อเทียบกับ ปี 2562 ซึ� งมีเงิน

ลงทุนชั�วคราวเท่ากบั 133.70 ลา้นบาทคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.02 ของสินทรัพยร์วม เนื�องจาก ปี 2563

มีการนาํเงินลงทุนมาใชใ้นการดาํเนินงาน

2. ลูกหนี9การคา้และลูกหนี9 อื�น(รวมลูกหนี9 เงินประกนัผลงาน- เฉพาะส่วนที�หมุนเวียน) จาํนวน 75.00 ลา้น

บาท ลดลง 59.86 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ (44.39) เมื�อเทียบกับปีก่อน จํานวน 134.86 ล้านบาท

เนื�องจากค่าเผื�อหนี9สงสัยจะสูญที�คาดว่าจะเกิดขึ9นตลอดอายุที�ไดรั้บรู้สําหรับลูกหนี9 การคา้ โดย

การประเมินแบบกลุ่มซึ� งเป็นไปตามวิธีการอย่างง่ายที�กาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 9

3. สินคา้คงเหลือ จาํนวน 49.65 ลา้นบาท ลดลง 15.10 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (23.32) เมื�อเทียบกบัปีก่อน

จาํนวน 64.75 ลา้นบาท เนื�องจากสินคา้คงเหลือเพื�อสาํรองใชใ้นโครงการต่างๆ ที�ดาํเนินงานอยู่

ประกอบดว้ย วตัถุดิบ เช่น ไมส้ัก ไมอ้ดั แผน่ไมป้าร์ติเกิล และอุปกรณ์เฟอร์นิเจอร์ต่างๆ เป็นตน้ รวมถึง

อะไหล่ ของใชสิ้9นเปลือง และสินคา้สาํเร็จรูปสาํหรับติดตั9ง และยงัคงเพียงพอในการสาํรองสินคา้เพื�อ

โครงการ
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4. รายไดค้า้งรับ จาํนวน 69.74 ลา้นบาท ลดลง 91.49 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (56.75) เมื�อเทียบกบัปีก่อน

จาํนวน 161.23 ลา้นบาท เนื�องจาก ในปี 2563 บริษทัมีค่าเผื�อรายไดค้า้งรับที�อาจเป็นหนี9สงสัยจะสูญมี

การเปลี�ยนแปลงเป็น ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ9นตลอดอายุที�ไดรั้บรู้สําหรับรายได้

ค้างรับที�รับรู้ตามสัญญา โดยการประเมินแบบกลุ่มซึ� งเป็นไปตามวิธีการอย่างง่ายที�กําหนดไวใ้น

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 9

5. ลูกหนี9 เงินประกนัผลงาน จาํนวน 45.32 ลา้นบาท เพิ�มขึ9น 4.10 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 9.95 เมื�อเทียบ

กบัปีก่อน จาํนวน 41.22 ลา้นบาท เนื�องจากลูกหนี9 เงินประกนัผลงานเป็นเงินที�ลูกคา้หักเงินประกนั

ผลงานในอตัราร้อยละ 5 – ร้อยละ 10 ในแต่ละสัญญาของจาํนวนเงินที�บริษทัเรียกเก็บจากลูกคา้ในแต่

ละงวด โดยลูกคา้จะคืนเงินประกนันี9 เมื�อโครงการเสร็จตามที�ระบุในสัญญา

6. ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ใน จาํนวน 152.51 ลา้นบาท ตามลาํดบั เพิ�มขึ9น 18.06 คิดเป็นร้อยละ 13.44 เมื�อ

เทียบกบัปีก่อน จาํนวน 134.45 ลา้นบาท เนื�องจากสินทรัพยร์วมในปี 2563 บริษทั มีการบนัทึกที�ดิน

เพิ�ม 7.74 ล้านบาท โดยการปรับเปลี�ยนที�ดินอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน เพื�อใช้ในการดําเนิน

โครงการการก่อสร้างหอพกัพนกังาน

7. อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในปี 2563 มีมูลค่าเท่ากบั 618.13 ลา้นบาท ที�ดินคูคต จ.ปทุมธานี ซึ� งเป็น

ที�ดินวา่งเปล่า เพื�อการลงทุนของบริษทั

8. สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน จาํนวน 4.71 ลา้นบาท ลดลง 0.73 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ (13.42) เมื�อเทียบกบัปี

ก่อน 5.44 ลา้นบาท ลดลงจากค่าเสื�อมราคาของทรัพยสิ์นที�คาํนวณในรอบปี 2563

9. สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น จาํนวน 12.21 ลา้นบาท เพิ�มขึ9น 8.46 ลา้นบาทคิดเป็นร้อยละ 225.60 เมื�อ

เทียบกบัปีก่อน จาํนวน 3.75 ลา้นบาท เนื�องจากบริษทัมีภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ที�จ่ายจาํนวนเงิน 11.25

ลา้นบาท รอขอคืนภาษี
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ตารางที� 3 : แสดงภาพรวมงบกระแสเงินสด

รายการ
จํานวนเงิน (ล้านบาท) เพิ�ม(ลด)

ปี 2563 ปี 2562 ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 75.99 171.27 (95.28)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (19.68) (10.11) (9.57)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (109.31) (160.82) 51.51
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ9นสุทธิ (53.00) 0.34 (53.34)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ตน้งวด 77.40 77.06 0.34
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ปลายงวด 24.40 77.40 (53.00)

วเิคราะห์กระแสเงินสด

ในภาพรวมแลว้ปี 2563 บริษทัมีกระแสเงินจ่ายเพิ�มขึ9นจากกิจกรรมการดาํเนินงานโครงการของบริษทัฯ

และกระแสเงินสดจ่ายไปในกิจกรรมลงทุนในการลงทุนธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ9 าประปาฯ

ตารางที� 4 : ตารางอตัราส่วนทางการเงินที�สําคญั

รายการ (งบการเงินที�สําคญั) 31 ธ.ค 2563 31 ธ.ค 2562 เพิ�ม(ลด)

อตัราส่วนสภาพคล่อง

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.14 1.71 (0.57)

อตัราส่วนหมุนเวียนเร็ว (เท่า) 0.71 1.03 (0.32)
อตัราส่วนความสามารถในการทาํกาํไร
อตัราส่วนกาํไรขั9นตน้ / รายไดร้วม (%) 6.33 30.71 (24.38)
อตัรากาํไรสุทธิ / รายไดร้วม (%) (20.22) 11.29 (31.51)
อตัราผลตอบแทนต่อส่วนผูถื้อหุน้ (ROE) (%) (6.69) 5.59 (12.28)
อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) (%) (5.05) 5.39 (10.44)
อตัราส่วนภาระหนี9 สิน
อตัราส่วนหนี9 สินต่อส่วนผูถื้อหุน้ (เท่า) 0.23 0.24 (0.01)
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท บางกอก เดค-คอน จํากดั (มหาชน)

ความเห็น

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และ
บริษทัย่อย (“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) ซึ) งประกอบด้วย
งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที) 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 งบกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวมและงบกําไ รขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี)ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและ
งบแสดงการเปลี)ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด
เฉพาะกิจการ สําหรับปี สิ;นสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุ
สรุปนโยบายการบญัชีที)สาํคญั

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นี; แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะบริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั
(มหาชน) ณ วนัที) 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 และผลการดาํเนินงานรวม และผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแส
เงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ;นสุดวนัเดียวกันโ ดยถูกต้องตามที)ควรในสาระสําคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจ้ามี
ความเ ป็นอิส ระจากกลุ่ มบ ริษัทตามข้อกําหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชา ชีพบัญชี ที) ก ําหนดโ ดย
สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที)เกี)ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติั
ตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื)นๆ ซึ) งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่านี; ข้าพเจ้า เชื) อว่าหลักฐานการ
สอบบญัชีที)ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื)อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้
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เรื%องสําคญัในการตรวจสอบ

เรื) องสําคญัในการตรวจสอบคือเรื) องต่างๆ ที)มีนัยสําคญัที)สุดตามดุลยพินิจเยี)ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื)องเหล่านี;มาพิจารณาในบริบท
ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโ ดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั;งนี;
ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรื)องเหล่านี;

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบพร้อมวิธีการตรวจสอบมีดงัต่อไปนี�

การรับรู้รายได้จากการให้บริการ

การรับรู้รายไดจ้ากการให้บริการตามสัญญาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามที)กล่าวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวมขอ้ 4 ซึ) งเป็นการรับรู้รายได้ตามขั;นความสําเร็จของงานบริการในแต่ละสัญญา ซึ) งการรับรู้

รายไดต้ามขั;นความสาํเร็จของงานบริการ ตอ้งใชดุ้ลยพินิจที)สาํคญั โดยคาํนวณตามสัดส่วนตน้ทุนงานบริการทั;งหมดที)

เกิดขึ;นแลว้จนถึงวนัที)ในรายงานทางการเงิน เปรียบเทียบกบัประมาณการตน้ทุนงานบริการจนงานเสร็จ ซึ) งความถูก

ตอ้ง ครบถว้น ของประมาณการตน้ทุนงานบริการทั;งหมดขึ;นอยู่กบั การใช้ดุลยพินิจที)สําคญัของฝ่ายบริหารในการ

พิจารณาปัจจยัและตวัแปรต่างๆ หลายประการ เช่น การเปลี)ยนแปลงงานเพิ)มลด ความล่าชา้ของผูรั้บเหมาช่วง ซึ) งผล

ของความคลาดเคลื)อนมีผลกระทบต่อประมาณการตน้ทุนที)ต้องทาํต่อจนงานแลว้เสร็จและการรับรู้รายได้ตามขั;น

ความสําเร็จของงานบริการ รวมถึงผลขาดทุนที)อาจจะเกิดขึ;น ดังนั;น ข้าพเจ้าจึงได้พิจารณาเป็นเรื) องสําคญัในการ

ตรวจสอบ

ขา้พเจา้ไดรั้บความเชื)อมั)นเกี)ยวกบัการรับรู้รายไดต้ามขั;นความสาํเร็จของงานบริการ โดย

 ทาํความเขา้ใ จและประเมินระบบการควบคุมภายในที)สําคญัเกี)ยวกบัความครบถว้นของการบนัทึกตน้ทุนงาน

บริการ และการประมาณการตน้ทุนงานบริการจนงานเสร็จ

 สอบถามฝ่ายบริหารถึงเหตุผลและขอ้สมมติฐานต่างๆ ที)ใ ช้ในการจดัทาํประมาณการตน้ทุน ในทุกประเด็นที)

ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจอนัเกี)ยวขอ้งกบัสมมติฐาน

 ทดสอบระบบการควบคุมภายในที)สาํคญัเกี)ยวกบัการรับงาน และการจดัทาํประมาณการตน้ทุนทั;งหมดตามสัญญา

 เลือกสัญญาเพื)อเข้าสังเกตการณ์งานบริการในสถานที)ที)รับงานบริการ โ ดยตรวจสอบปริมาณงานที)รายงาน

เปรียบเทียบกบัปริมาณงานที)ปรากฏอยู่ สอบถามวิศวกรผูค้วบคุมงานเกี)ยวกบัสถานะโครงการ ความคืบหนา้ และ

ปัญหาการดําเนินงาน เพื)อพิจารณาเกี) ยวกับปัจจัยที)อาจกระทบต่อการประมาณการต้นทุนงานบริการ

จนงานเสร็จ
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 สุ่มรายการตน้ทุนงานบริการเพื)อตรวจสอบกบัเอกสารหลกัฐาน เกี)ยวกบัความถูกตอ้งของรายการ จาํนวนเงิน และ

ความเกี)ยวขอ้งกบังานตามสญัญาบริการ

 ทดสอบการคาํนวณขั;นความสาํเร็จของงานจากตน้ทุนงานบริการที)เกิดขึ;นจริง วิเคราะห์เปรียบเทียบอตัรากาํไรขั;นตน้

ของงานบริการ

 เปรียบเทียบอตัราส่วนงานที)ทาํเสร็จกบัรายงานผลงานของวิศวกรที)ปรึกษา และพิจารณาความสมเหตุผลของผล

แตกต่าง

 ประเมินความเหมาะสมและปัจจยัอื)นจากภายนอกที)มีผลต่อการประมาณการตน้ทุนงานบริการจนงานเสร็จ

ข้อมูลอื%น

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื)น ขอ้มูลอื)นประกอบดว้ยขอ้มูลซึ) งรวมอยู่ในรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่

รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีที)อยู่ในรายงานนั;น) ขา้พเจ้าคาดว่า

ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัที)ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี;

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื)นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ

เชื)อมั)นต่อขอ้มูลอื)น

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที)เกี)ยวเนื)องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ

พิจารณาว่าขอ้มูลอื)นมีความขดัแยง้ที)มีสาระสําคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที)ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้

หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอื)นมีการแสดงขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่

เมื)อขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น

สาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องสื) อสารเรื) องดังกล่าวกับผูมี้หน้าที)ใ นการกํากับดูแลทราบ เพื)อใ ห้มีการดําเนินการแก้ไข

ที)เหมาะสมต่อไป
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ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที%ในการกาํกบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ

ผูบ้ริหารมีหนา้ที)รับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี; โ ดยถูกตอ้ง

ตามที)ควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี)ยวกบัการควบคุมภายในที)ผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็น

เ พื) อ ใ ห้ ส ามา รถจัดทํา งบ ก า ร เ งิ น รวมแ ล ะ งบ ก า ร เ งิ น เฉพา ะ กิ จก า ร ที) ป ร า ศจา ก ก า รแ ส ดงข้อ มูล ที)

ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด

ในการจัดทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื)อง เปิดเผยเรื)องที)เกี)ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื)องตามความเหมาะสม และ

การใ ช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเนื)องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั; งใ จที)จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุด

ดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื)องต่อไปได้

ผูมี้หนา้ที)ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที)ในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจัดทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื)อให้ไดค้วามเชื)อมั)นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ) งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื)อมั)นอย่างสมเหตุสมผล
คือความเชื)อมั)นในระดบัสูงแต่ไ ม่ได้เป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะ
สามารถตรวจพบขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัที)มีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคญัเมื)อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้่ารายการที)ขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละ
ร า ย ก า ร ห รื อ ทุ ก ร า ย ก า ร ร ว ม กั น จ ะ มี ผ ล ต่ อ ก า ร ตั ด สิ น ใ จ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ข อ ง ผู้ ใ ช้
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่านี;
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ใ นการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีข้าพเจ้าได้ใ ช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี)ยง
ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจ้ารวมถึง

 ระบุและประเมินความเสี)ยงจากการแสดงขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบ
เพื)อตอบสนองต่อความเสี)ยงเหล่านั;น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที)เพียงพอและเหมาะสมเพื)อเป็นเกณฑใ์น
การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี)ยงที)ไม่พบขอ้มูลที)ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ซึ) งเป็นผลมา
จากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี)ยงที)เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื)องจากการทุจริตอาจเกี)ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การ
ปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั;งใจละเวน้การบนัทึกรายการหรือแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที)ไม่ตรงตาม
ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

 ทาํความเข้าใ จในระบบการควบคุมภายในที)เกี)ยวข้องกับการตรวจสอบเพื)อออกแบบวิธีการตรวจสอบที)
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไ ม่ใ ช่เพื)อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที)ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
และการเปิดเผยขอ้มูลที)เกี)ยวขอ้งซึ)งจดัทาํโดยผูบ้ริหาร

 สรุปเกี)ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื)องของผูบ้ริหาร และจาก
หลกัฐานการสอบบญัชีที)ไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที)มีสาระสาํคญัที)เกี)ยวกบัเหตุการณ์ หรือสถานการณ์
ที)อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื)อง
หรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที)มีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบ
บญัชีของขา้พเจ้าโ ดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลที)เกี)ยวขอ้งในงบการเงิน หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูล
ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะเปลี)ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ;นอยู่กบัหลกัฐานการสอบ
บญัชีที)ไดรั้บจนถึงวนัที)ใ นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื)อง

 ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื;อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ

เปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ใ นรูปแบบที)

ทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามที)ควรหรือไม่

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีที)เหมาะสมอย่างเพียงพอ เกี)ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทั เพื)อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนด

แนวทางก ารควบ คุมดูแ ล และก ารป ฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่ มบ ริษัท ข้าพเจ้า เ ป็น ผู้รับ ผิดชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจ้า
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ข้าพเจ้าได้สื) อสารกับผูมี้หน้าที)ใ นการกาํกับดูแลในเรื) องต่าง ๆ ที)สําคญั ซึ) งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามที)ไดว้างแผนไว้ ประเด็นที)มีนยัสาํคญัที)พบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องที)มีนยัสําคญัในระบบ

การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจ้า

ขา้พเจ้าไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที)ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที)เกี)ยวขอ้งกบัความ

เป็นอิสระและไ ด้สื) อส ารกับ ผู้มีหน้า ที) ใ นการกํากับ ดูแล เกี) ยวกับความสัมพันธ์ทั; งหมดตลอดจนเรื) องอื)น

ซึ) งขา้พเจา้เชื)อว่ามีเหตุผลที)บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจ้าและมาตรการที)ขา้พเจ้า

ใชเ้พื)อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ

จากเรื)องที)สื)อสารกบัผูมี้หน้าที)ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรื)องต่าง ๆ ที)มีนยัสําคญัที)สุดในการตรวจสอบงบ

การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื)องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจ้าไดอ้ธิบาย

เรื)องเหล่านี; ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี)ยวกบัเรื)องดงักล่าว

หรือในสถานการณ์ที)ยากที)จะเกิดขึ;น ขา้พเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื)อสารเรื)องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการก

ระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ที)ผูมี้ส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจะไดจ้ากการสื)อสารดงักล่าว

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั

(นายนพฤกษ์ พิษณุวงษ)์

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764

วนัที� 25 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2564
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ในรอบปีบญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัฯมีการจ่ายค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ดงันี�

1. ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี ใหแ้ก่
บริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั (DIA) โดยเป็นค่าสอบบญัชีบริษทั บางกอก เดค-
คอน จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 1,640,000 บาท และเป็นค่าสอบบญัชีบริษทั บีเคดี เรียลเอสเตท จาํกดั
(บ.ยอ่ย) จาํนวน 60,000 บาท

2. ค่าบริการอื�นๆใหแ้ก่
บริษทั สอบบญัชี ดีไอเอ อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั (DIA) จาํนวนรวม 122,819 บาท โดยเป็น
ค่าใชจ่้ายในการเดินทางและค่ารับรอง



หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงินนี�
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เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด                  24,397,533                  77,399,854 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวยีนอื%น                  75,000,469                134,861,325 

                 69,739,354                161,229,636 

                 49,646,599                  64,751,393 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื%น                  98,188,449                133,700,923 

                   1,602,822                    2,142,148 

               318,575,226           

 หน่วย : บาท 

                 24,199,834                  77,109,007 

                 75,000,469                134,861,325 

สินทรัพยที์%เกิดจากสัญญา                  69,739,354                161,229,636 

สินคา้คงเหลือ                  49,646,599                  64,751,393 

                 98,188,449                133,700,923 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื%น                    1,602,822                    2,142,107 

               318,377,527                573,794,391 

ลูกหนี� เงินประกนัผลงาน                  41,216,252                  45,323,387                  41,216,252 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย                                -                  618,999,700                618,999,700 

เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้                471,107,860                494,703,643                526,950,000                526,950,000 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื%อการลงทุน                626,164,024                                -                      7,742,400 

ที%ดิน อาคารและอุปกรณ์                134,453,024                152,509,063                134,453,024 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื%น                    5,439,435                    4,713,802                    5,439,435 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี                  23,516,016                  27,579,662                  17,063,929 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื%น                    3,753,759                  12,204,771           

บริษัท บางกอก เดค-คอน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที" 31 ธันวาคม 2563

         3,753,459 

            1,338,022,271             1,329,246,153             1,388,280,385             1,355,618,199 

            1,656,597,497             1,903,331,432             1,706,657,912             1,929,412,590 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์  31 ธันวาคม 2563  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2563  31 ธันวาคม 2562 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน

หมายเหตุ

สินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

รวมสินทรัพย์

     574,085,279 

                 45,323,387 

                               -   

               618,131,296 

               152,509,063 

                   4,713,802 

                 34,031,749 

                 12,205,114 
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 หน่วย : บาท 

                               -                                  -                         981,778 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื%น                120,746,948                117,913,219                119,641,004                117,162,601 

หนี� สินตามสัญญาเช่าที%ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ%งปี                       581,627                       401,516                       581,627                       401,516 

เจา้หนี� เงินประกนัผลงานที%ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ%งปี                  80,160,543                  80,160,543                  76,863,558 

ประมาณการหนี� สินระยะสั�น                  19,544,570                  19,544,570                  23,777,589 

เงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ                  56,380,648                  56,380,648                107,612,459 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย                                -                                  -     

เงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน                       981,778 

                 76,995,558 

                 23,777,589 

               107,612,459 

                   3,716,811 

                   3,814,564 

               280,135,249                335,213,494 

                 11,190,442                  18,560,895                  11,190,442                  18,560,895 

                   1,824,641                       176,590                    1,824,641                       176,590 

                 19,877,412                  18,289,014                  19,877,412                  18,289,014 

                 32,892,495                  37,026,499                  32,892,495                  37,026,499 

               313,027,744                372,239,993     

                 3,716,811 

หนี� สินหมุนเวียนอื%น                    2,720,913                    2,720,852                    3,814,504 

               279,029,244                334,330,816 

เจา้หนี� เงินประกนัผลงาน

หนี� สินตามสัญญาเช่า

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

ทุนเรือนหุน้ - ทุนจดทะเบียน

    หุน้สามญั จาํนวน 1,524,947,290 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท                       762,473,645                762,473,645                762,473,645                762,473,645 

ทุนที%ออกและชาํระแลว้ 

    หุน้สามญั จาํนวน 1,076,210,468 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท                   538,105,234                538,105,234                538,105,234                538,105,234 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั                777,165,703                777,165,703                777,165,703                777,165,703 

กาํไรสะสม

 - สาํรองตามกฎหมาย                  59,606,631                  59,392,985                  59,606,631                  59,392,985 

 - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร                  19,858,605                183,391,353 

            1,343,569,453             1,531,091,139             1,394,736,173             1,558,055,275 

                             300                              300                                -                                  -   

            1,343,569,753             1,531,091,439             1,394,736,173             1,558,055,275 

            1,706,657,912            

บริษัท บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที" 31 ธันวาคม 2563

 1,929,412,590 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

หนี/สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  31 ธันวาคม 2563  31 ธันวาคม 2562  31 ธันวาคม 2563  31 ธันวาคม 2562 

หนี/สินไม่หมุนเวยีน

รวมหนี/สินไม่หมุนเวียน

รวมหนี/สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ

หนี/สินหมุนเวยีน

รวมหนี/สินหมุนเวียน

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมหนี/สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

           311,921,739                371,357,315 

               (31,308,115)                156,427,217 

ส่วนของส่วนไดเ้สียที%ไม่มีอาํนาจควบคุม

            1,656,597,497             1,903,331,432 
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บริษัท บางกอก เดค-คอน จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

สําหรับปี สิ!นสุดวนัที# 31 ธันวาคม 2563

1. ข้อมูลทั#วไป

1.1 ข้อมูลทั#วไปของบริษทั

บริษทั บางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนจาํกดั ซึ�งจดัตั!งขึ!นในประเทศไทย และมีที�อยู่

จดทะเบียนตั!งอยู่เลขที� 52/3 หมู่ที� 8 ถนนบางบวัทอง-สุพรรณบุรี ตาํบลละหาร อาํเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี

11110 ประเทศไทย บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพย์ ตั!งแตว่นัที� 25 กนัยายน 2556

ประกอบกิจการในประเทศไทยและดาํเนินธุรกิจรับเหมาตกแตง่ภายใน ผลิตและจาํหน่ายเฟอร์นิเจอร์

1.2 การแพร่ระบาดของโรคตดิเชื!อโคโรนา 2019

ในปัจจุบนัมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื!อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ� งส่งผลต่อลกัษณะการดาํเนินงานของ

กลุ่มบริษทั เนื�องจากมาตรการของรัฐที�หา้มแรงงานขา้มชาติเดินทางขา้มจงัหวดั เพื�อลดความเสี�ยงการแพร่ระบาดใน

หลายพื!นที� ส่งผลให้กลุ่มบริษทัไม่สามารถเคลื�อนยา้ยแรงงานออกจากจงัหวดัที�ตั!งของบริษทัได้ โดยมีผลกระทบใน

หลายโครงการ รวมถึงปัจจยัอื�นๆที�ไม่สามารถควบคุมได้ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินผลกระทบในเรื� อง

ดงักล่าวตอ่งบการเงินอยา่งรอบคอบและจะประเมินสถานการณ์อยา่งต่อเนื�องตอ่ไป

2. หลักเกณฑ์ในการจดัทาํงบการเงินและนําเสนองบการเงนิ

2.1 เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงนิ

งบการเงินของบริษทัไดจ้ดัทาํขึ!นตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 1 เรื�อง “การนาํเสนองบการเงิน” ซึ� งมีผลบงัคบัใช้

สาํหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มใน หรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 เป็นตน้ไป และตามขอ้บงัคบัของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัที� 2 ตุลาคม 2560 เรื�อง “การจดัทาํและส่งงบการเงินและรายการเกี�ยวกบั

ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื�อง

“กาํหนดรายการยอ่ที�ตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัที� 3) พ.ศ. 2562” ลงวนัที� 26 ธนัวาคม 2562

งบการเงินของบริษทัจดัทาํขึ!นโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของรายการในงบการเงิน

ยกเวน้รายการที�เปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง
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2.2 เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม

ก. ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ารรวมเฉพาะบริษทั ซึ�งบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) มีอาํนาจ
ควบคุมในบริษทัเหล่านั!น หลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือและรายการระหวา่งกนัแลว้ โดยบริษทัไดน้าํบริษทัยอ่ยเขา้มาจดัทาํ
งบการเงินรวมตั!งแตว่นัที�มีอาํนาจควบคุม

ข. การตดับญัชีรายการระหวา่งบริษทัในบญัชีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย กบัส่วนของผูถื้อหุน้โดยถือหลกัการตดับญัชีเป็นเงิน
ลงทุนร้อยละ 100 ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้รายอื�น แสดงเป็นส่วนของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม

ค. งบการเงินรวมนี! จดัทาํขึ!น โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานรวมของบริษทับางกอก
เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) และกลุ่มบริษทั เท่านั!น การใชข้อ้มูลตามงบการเงินเพื�อวตัถุประสงคอื์�น อาจมีขอ้จาํกดัดา้น
ลกัษณะธุรกิจที�ค่อนขา้งแตกต่างกนัในบรรดาบริษทัตา่ง ๆ ที�นาํงบการเงินมาประกอบเป็นงบการเงินรวม

ง. งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) ซึ�งเป็นบริษทัใหญ่และงบการเงิน
บริษทัยอ่ยซึ�งบริษทับางกอก เดค-คอน จาํกดั (มหาชน) เขา้ถือหุน้หรือมีอาํนาจควบคุมอยา่งเป็นสาระสําคญัในบริษทั
ยอ่ยดงันี!

สดัส่วนการถือหุน้

ทั!งทางตรงและทางออ้ม

ทุนชาํระแลว้ (พนับาท) ของบริษทั (ร้อยละ)

ชื�อบริษทั ลกัษณะของธุรกิจ 2563 2562 2563 2562

บริษทัยอ่ยที�ถือหุน้โดยบริษทัโดยตรง

บริษทั บีเคดี เรียล เอสเตท จาํกดั การซื!อและการขายอสงัหาริมทรัพย์ 619,000 619,000 99.99 99.99

บริษัทย่อยเป็นกิจการที�อยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท การควบคุมเกิดขึ!นเมื�อบริษัทเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทน ผนัแปรจากการเกี�ยวขอ้งกบักิจการนั!นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั!น ทาํให้เกิด
ผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของบริษทังบการเงินของบริษทัยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัที�มี
การควบคุมจนถึงวนัที�การควบคุมสิ!นสุดลง

การสูญเสียความควบคุม

เมื�อบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย บริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนี! สินของบริษทัย่อยนั!นออก รวมถึง

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอื�นในส่วนของเจา้ของที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทัย่อยนั!น กาํไรหรือ

ขาดทุนที�เกิดขึ!นจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิมที�

ยงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัที�สูญเสียการควบคุม

ส่วนได้เสียในเงินลงทุนที#บันทึกตามวธีิส่วนได้เสีย
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บริษทัร่วมเป็นกิจการที�กลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนยัสาํคญัโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเกี�ยวกบั

นโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัที�จะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว เงินลงทุนใน

บริษทัร่วมแสดงในงบการเงินรวมโดยใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที#เริ#มมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจบัุน

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2562) และฉบับใหม่ จาํนวนหลายฉบับ ซึ� งมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบ

ระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บ

การปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ!นเพื�อให้มีเนื!อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วน

ใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว มาถือปฏิบติันี! ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงิน

ของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซึ� งไดมี้การเปลี�ยนแปลงหลกัการสําคญั

สามารถสรุปไดด้งันี!

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื#องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื� องมือทางการเงิน ประกอบด้วย มาตรฐานและการตีความมาตรฐาน

จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 7 เรื�อง การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 9 เรื�อง เครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 32 เรื�อง การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิใน

หน่วยงานต่างประเทศ

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 19 เรื�อง การชาํระหนี! สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกบัการจดัประเภทและการวดัมูลค่า

เครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่าย โดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน

ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการเกี�ยวกบัวิธีการคาํนวณ

การด้อยค่าของเครื� องมือทางการเงิน โดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ!น และหลกัการ

เกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี! ไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัแสดงอยู่ใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที# 16 เรื#องสัญญาเช่า

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญาเช่า และการตีความ

มาตรฐานบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง มาตรฐานฉบบันี! ไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้รายการ การวดัมูลค่า การแสดงรายการ

และการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และกาํหนดให้ผูเ้ช่ารับรู้สินทรัพยแ์ละหนี! สินสําหรับสัญญาเช่าทุกรายการที�มี

ระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั!นมีมูลค่าตํ�า

การบญัชีสาํหรับผูใ้หเ้ช่าไม่มีการเปลี�ยนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 ผูใ้หเ้ช่ายงัคงตอ้ง

จดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใชห้ลกัการเช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการ

บญัชีฉบบัที� 17

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลกระทบสะสมจากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี!มาปฏิบติัใชเ้ป็นครั! งแรก โดยไม่

ปรับยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ ทั!งนี! กลุ่มบริษทัเลือกปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบันี! กบัสัญญาเช่าที�ก่อนหน้าจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน โดยการรับรู้หนี! สินตามสัญญาเช่า ณ

วนัที� 1 มกราคม 2563 ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�เหลืออยูคิ่ดลดดว้ยอตัราดอกเบี!ยการกูย้ืม

ส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทั ณ วนัที�นํามาปฏิบติัใช้ครั! งแรกและรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้เป็นรายสัญญาในจาํนวน

เท่ากับหนี! สินตามสัญญาเช่าปรับปรุงด้วยจาํนวนในการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�จ่ายล่วงหน้าหรือคา้งจ่ายซึ� ง

เกี�ยวขอ้งกบัสัญญาเช่าที�รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินก่อนวนัที�นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี! มาถือ

ปฏิบติั

ทั!งนี! ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีแสดงอยูใ่นหมายเหตุประกอบ งบการเงิน ขอ้ 3

2.4 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที#จะมีผลบังคบัใช้สําหรับงบการเงินที#มีรอบระยะเวลาบัญชีที#เริ#มในหรือหลังวนัที# 1

มกราคม 2564

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัปรับปรุง ซึ� งจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2564

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ!นเพื�อให้มีเนื!อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและ

การให้แนวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน ประกอบดว้ย การปรับปรุงการอา้งอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน คาํนิยามของธุรกิจ คาํนิยามของความมีสาระสาํคญั และการปฏิรูปอตัราดอกเบี!ยอา้งอิง
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ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง สญัญาเช่า

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื� อง สัญญาเช่า ได้มีการปรับปรุงสําหรับการยินยอมลดค่าเช่าที�

เกี�ยวขอ้งกบัCOVID-19ซึ� งมีผลบงัคบัใชต้ั!งแต่วนัที� 1 มิถุนายน 2563 ทั!งนี! อนุญาตให้กิจการถือปฏิบติัก่อนวนัที�มีผล

บงัคบัใชไ้ด้ การปรับปรุงนี! เพื�อเป็นการผ่อนปรนในทางปฏิบติัสาํหรับผูเ้ช่า โดยไม่จาํเป็นตอ้งประเมินวา่การยินยอม

ลดค่าเช่าที�เกิดขึ!นอนัเป็นผลโดยตรงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 และเขา้เงื�อนไขตามที�ระบุไว้

ถือเป็นการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่าหรือไม่ โดยให้บนัทึกการยินยอมลดค่าเช่านั!นเสมือนว่าไม่ใช่การเปลี�ยนแปลง

สัญญาเช่า นอกจากนี! มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า ฉบบัปรับปรุงไดเ้พิ�มขอ้กาํหนด

สําหรับขอ้ยกเวน้ชั�วคราวที�เกิดขึ!นจากการปฏิรูปอตัราดอกเบี!ยอา้งอิง โดยกิจการตอ้งถือปฏิบติัตามการปรับปรุง

ดงักล่าวกบังบการเงินประจาํปีสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป ทั!งนี!

อนุญาตให้กิจการถือปฏิบติัก่อนวนัที�มีผลบงัคบัใชไ้ด้ ซึ� ง มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญา

เช่า ฉบบัปรังปรุงนี!ไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้เมื�อวนัที� 27 มกราคม 2564

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�เริ� มนาํมาตรฐาน

กลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั

3. ผลสะสมจากการเปลี#ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื#องจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาถือปฏิบัติ

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทางการเงิน

กลุ่มบริษทัไดน้ํามาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื�องมือทางการเงินมาถือปฏิบติัในปีปัจจุบนั โดยกลุ่ม

บริษทัไดเ้ลือกปรับผลสะสมจากการเปลี�ยนแปลงโดยปรับปรุงกบักาํไรสะสม ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 โดยไม่ปรับ

ยอ้นหลงังบการเงินงวดก่อนที�แสดงเปรียบเทียบ

ผลกระทบต่อกาํไรสะสมตน้งวดปี 2563 จากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีที�บริษทันาํมาตรฐานเหล่านี!มาถือ

ปฏิบติัแสดงไดด้งันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะ

กิจการ

กาํไรสะสมยงัไม่จดัสรร ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 156,427 183,391

ผลกระทบค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น - สุทธิจากภาษี 9,918 9,918

กาํไรสะสมยงัไม่จดัสรร จากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 9 มาถือปฏิบติั ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 166,345 193,309
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จาํนวนเงินของรายการปรับปรุงที�มีผลกระทบต่อรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 จากการ

เปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีเนื�องจากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื�องมือทางการเงินมาถือ

ปฏิบติั แสดงไดด้งันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม

ณ วนัที� 1มกราคม 2563

ตามนโยบาย

การบญัชีเดิม ผลกระทบ ตามที�รายงาน

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวียนอื�น 134,861 (12,398) 147,259

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 23,516 2,480 21,036

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท

กาํไรสะสม-ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 156,427 9,918 166,345

หน่วย:พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที� 1มกราคม 2563

ตามนโยบาย

การบญัชีเดิม ผลกระทบ ตามที�รายงาน

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวียนอื�น 134,861 (12,398) 147,259

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 17,064 2,480 14,584

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท

กาํไรสะสม-ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 183,391 9,918 193,309
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ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 การจดัประเภทรายการและวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินตามที�กาํหนดในมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 9 จากมูลค่าตามหลกัการบญัชีเดิม แสดงไดด้งันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม

มูลค่าตามหลกัการ

บญัชีเดิม

การจดัประเภทและวดัมูลค่าตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัที� 9

มูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรขาดทุน

ราคาทุน

ตดัจาํหน่าย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที# 1 มกราคม 2563

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 77,400 - 77,400 77,400

เงินลงทุนชั�วคราว 133,701 (84,053) (49,648) -

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น - 84,053 49,648 133,701

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวียนอื�น 99,716 - 99,716 99,716

สินทรัพยที์�เกิดจากสญัญา 161,230 - 161,230 161,230

ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน 41,216 - 41,216 41,216

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 513,263 - 513,263 513,263

หน่วย:พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามหลกัการ

บญัชีเดิม

การจดัประเภทและวดัมูลค่าตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัที� 9

มูลค่ายติุธรรมผา่น

กาํไรขาดทุน

ราคาทุน

ตดัจาํหน่าย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที# 1 มกราคม 2563

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 77,109 - 77,109 77,109

เงินลงทุนชั�วคราว 133,701 (84,053) (49,648) -

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น - 84,053 49,648 133,701

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวียนอื�น 99,716 - 99,716 99,716

สินทรัพยที์�เกิดจากสญัญา 161,230 - 161,230 161,230

ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน 41,216 - 41,216 41,216

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 512,972 - 512,972 512,972

กลุ่มบริษทัจดัประเภทและวดัมูลค่าภายหลงัหนี!สินทางการเงินทั!งหมดดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย ค่าใชจ่้ายดอกเบี!ยจะรับรู้
ตามวธีิอตัราดอกเบี!ยที�แทจ้ริง
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3.2 ตามที�กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 2.3 กลุ่มบริษทันํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16

เรื�องสัญญาเช่ามาถือปฏิบติั โดยไดเ้ลือกปรับผลกระทบสะสมของการเริ�มใชม้าตราฐานการรายงานทางการเงินเป็น

รายการปรับปรุงกับกําไรสะสม ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลังงบการเงินงวดก่อนที�แสดง

เปรียบเทียบ ทั!งนี! การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัไม่มีผลกระทบต่อกาํไรสะสมตน้

ปี 2563

ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชีต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ ตน้ปี 2563 เนื�องจากการนาํมาตรฐาน

มาถือปฏิบติั แสดงไดด้งันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที� 1มกราคม 2563

ตามนโยบาย

การบญัชีเดิม ผลกระทบ ตามที�รายงาน

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 1,058 (1,058) -

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ - 3,599 3,599

หนี!สิน

หนี! สินตามสัญญาเช่า - ส่วนที�ถึงกาํหนด

ชาํระในหนึ�งปี - 712 712

หนี! สินตามสัญญาเช่า - สุทธิ - 2,407 2,407

หนิ!สินตามสัญญาเช่าการเงิน 578 (578) -

กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญาเช่ามาถือปฏิบติั โดยการรับรู้หนี! สินตาม

สัญญาเ ช่าสําหรับสัญญาเ ช่า ที� ได้เคยถูกจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าดํา เ นินงานตามมาตรฐานการบัญชี

ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญาเช่า โดยจะวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้ป็นรายสัญญาจาํนวนเท่ากบัหนี! สินตามสัญญาเช่า

ปรับปรุงดว้ยจาํนวนเงินของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�จ่ายล่วงหนา้หรือคา้งจ่ายซึ� งเกี�ยวขอ้งกบัสัญญาเช่า โดยวดั

มูลค่าหนี! สินตามสัญญาเช่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของสัญญาเช่าที�เหลือที�ตอ้งจ่ายชาํระคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี!ยกูยื้มส่วน

เพิ�มถวัเฉลี�ย ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 โดยอตัราดอกเบี!ยกูย้ืมส่วนเพิ�มถวัเฉลี�ยตามที�กลุ่มบริษทันาํมาใชใ้นการคิดลด

ดงักล่าว คือ ร้อยละ 6
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สําหรับสัญญาเช่าที�เดิมกลุ่มบริษทัไดรั้บรู้เป็นสัญญาเช่าการเงินนั!น จะรับรู้ดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยต์าม

สญัญาเช่าการเงินและหนี! สินตามสญัญาเช่า ณ วนัที�นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 เรื�อง สญัญาเช่ามา

ถือปฏิบติัครั! งแรก โดยจดัประเภทเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี! สินตามสญัญาเช่า

ทั!งนี! เกณฑก์ารรับรู้รายการดงักล่าวจะใชส้าํหรับวนัที�นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า

มาถือปฏิบติัครั! งแรกเท่านั!น

การกระทบยอดระหว่างหนี! สินตามสัญญาเช่า ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 ซึ� งไดเ้ปิดเผยหมายเหตุประกอบงบการเงิน ตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 แสดงได้

ดงันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะ

กิจการ

ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดําเนินงานที#เปิดเผย

ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562 3,107 3,107

หกั: ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าระยะสั!นและสญัญาเช่า

ซึ� งสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า (27) (27)

หกั: ดอกเบี!ยเงินกูย้มืส่วนเพิ�มถวัเฉลี�ยถ่วงนํ! าหนกั (539) (539)

หนี!สินตามสัญญาเช่าที#เพิ#มขึ!นจากการนํามาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิฉบับที# 16 มาถือปฏิบัตคิรั!งแรก 2,541 2,541

หนี! สินตามสัญญาเช่าการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 578 578

หนี!สินตามสัญญาเช่า ณ วนัที# 1 มกราคม 2563 3,119 3,119
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4. สรุปนโยบายการบัญชีที#สําคญั

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

รายได้จากการให้บริการ

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าสัญญาบริการโดยส่วนใหญ่มีภาระที�ตอ้งปฏิบติัภาระเดียว กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดจ้ากการ
ให้บริการตลอดช่วงเวลาที�ให้บริการ โดยใชวิ้ธีปัจจยันาํเขา้ในการวดัขั!นความสําเร็จของงานซึ� งคาํนวณโดยการ
เปรียบเทียบตน้ทุนงานบริการที�เกิดขึ!นแลว้จนถึงวนัสิ!นงวดกับตน้ทุนงานบริการทั!งหมดที�คาดว่าจะใช้ในการ
ใหบ้ริการตามสญัญา

กลุ่มบริษทัจะพิจารณาความน่าจะเป็นในการรับรู้รายไดที้�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงของสัญญา การเรียกร้องความ
เสียหาย ความล่าชา้ในการส่งมอบงาน และค่าปรับตามสัญญา โดยจะรับรู้รายไดเ้ฉพาะในกรณีที�มีความเป็นไปได้
ค่อนขา้งแน่ในระดบัสูงมากวา่จะไม่มีการกลบัรายการที�มีนยัสาํคญัของจาํนวนรายไดที้�รับรู้สะสม

เมื�อมูลค่าและความสําเร็จของงานไม่สามารถวดัไดอ้ย่างสมเหตุสมผล รายไดจ้ะรับรู้ไดต้ามตน้ทุนที�เกิดขึ!นจริงที�
คาดวา่จะไดรั้บคืนเท่านั!น

ดอกเบี �ยรับ

ดอกเบี!ยรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง

เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มื�อกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล

รายได้และค่าใ ช้จ่ายอื�น

กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายอื�นตามเกณฑสิ์ทธิที�จะไดรั้บและภาระที�จะตอ้งจ่าย

4.2 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ไดแ้ก่ เงินสดในมือ เงินสดระหวา่งทาง เช็คระหวา่งทาง และเงินฝากธนาคารทุก

ประเภท และเงินฝากประจาํและเงินลงทุนชั�วคราวที�มีวนัครบกาํหนดไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที�ไดม้า ยกเวน้เงินฝาก

ธนาคารที�ติดภาระคํ!าประกนั

4.3 ลูกหนี!การค้าและลูกหนี!หมนุเวยีนอื#น

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวียนอื�น แสดงในราคาตามใบแจง้หนี!หกัค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น
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4.4 สินทรัพย์ที#เกิดจากสัญญา

รายไดที้�ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระ คือ ส่วนของรายไดที้�รับรู้สะสมที�เกินกว่าจาํนวนเงินที�เรียกเก็บจากลูกคา้จนถึงปัจจุบนั

รายไดที้�ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระจะจดัประเภทเป็นลูกหนี! การคา้เมื�อกิจการมีสิทธิที�จะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเงื�อนไข

เช่น เมื�อกิจการไดใ้หบ้ริการเสร็จสิ!นและลูกคา้รับมอบงาน

ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน เป็นเงินประกนัตามสัญญาบริการซึ� งไม่มีดอกเบี!ยและไม่มีหลกัประกนั ลูกหนี! เงินประกนั

ผลงาน จะถูกจดัประเภทเป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนตามเงื�อนไขของสัญญา โดยลูกคา้หักเงินประกนัผลงานไวจ้าก

เงินค่าจา้งที�จ่ายให้แก่กลุ่มบริษทัในอตัราตามที�ตกลงร่วมกนัในสัญญาและ จะไดรั้บคืนเมื�อกลุ่มบริษทัปฏิบติัตาม

ภาระและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสญัญา

4.5 สินทรัพย์ทางการเงนิ

นโยบายที#ใช้ถือปฏิบัติตั!งแต่วนัที# 1 มกราคม 2563

การจดัประเภทและการวดัมูลค่า

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน โดยแบ่งเป็นแตล่ะประเภท ดงันี!

 สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน (FVTPL)

 สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น (FVTOCI)

 สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่าย (Amortised cost)

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยท์างการเงินในวนัซื!อขายดว้ยมูลค่ายติุธรรม บวกดว้ยตน้ทุนการทาํรายการซึ�งเกี�ยวขอ้งโดยตรง

กบัการไดม้าซึ�งสินทรัพยท์างการเงิน ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลคา่ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน ซึ�งกลุ่มบริษทั

จะรับรู้ตน้ทุนการทาํรายการในกาํไรหรือขาดทุน

สินทรัพย์ทางการเงนิจากตราสารทุน

กลุ่มบริษทัจดัประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนดว้ยการวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน
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สินทรัพย์ทางการเงนิจากตราสารหนี!

กลุ่มบริษทัจะจดัประเภทและวดัมูลค่าภายหลงัของตราสารหนี! ที�ถือครอง โดยจะพิจารณาตามโมเดลธุรกิจ (Business

model) ที�แสดงถึงวิธีการจดัการสินทรัพยท์างการเงินเพื�อใหไ้ดก้ระแสเงินสดและตามลกัษณะของกระแสเงินสดตาม

สญัญา โดยจะจดัประเภทตามลกัษณะการวดัมูลค่า ดงันี!

 การวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจดัหน่าย (Amortised cost)

สินทรัพยท์างการเงินตอ้งวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เมื�อกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั!นตาม

โมเดลธุรกิจที�มีวตัถุประสงคก์ารถือครองเพื�อรับกระแสเงินสดตามสญัญาและขอ้กาํหนดตามสญัญาของสินทรัพย์

ทางการเงินซึ�งทาํใหเ้กิดกระแสเงินสดซึ�งเป็นการจ่ายเพยีงเงินตน้และดอกเบี!ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�

กาํหนดไว้ รายไดด้อกเบี!ยจากสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งคาํนวณโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบี!ยที�แทจ้ริง กาํไรหรือ

ขาดทุนที�เกิดขึ!นจากการตดัรายการจะรับรู้โดยตรงในกาํไรหรือขาดทุนและรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็น

กาํไรหรือขาดทุน

 การวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น (FVTOCI)

สินทรัพยท์างการเงินตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นเมื�อกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพย์

ทางการเงินตามโมเดลธุรกิจที�มีวตัถุประสงคเ์พื�อรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพื�อขายสินทรัพยท์างการเงิน

รายการดงักล่าววดัมูลคา่ภายหลงัดว้ยมูลคา่ยติุธรรมกบักาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงในมูลคา่ยติุธรรม

ที�รับรู้ในกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื�นและสํารองการวดัมูลคา่เงินลงทุนสะสม ผลสะสมกาํไรหรือขาดทุนจะไม่ถูกจดั

ประเภทรายการใหม่เป็นกาํไรหรือขาดทนุเมื�อตดัจาํหน่ายเงินลงทนุในตราสารทนุ รายการดงักล่าวจะโอนไปกาํไร

สะสมแทน

 การวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุน (FVTPL)

สินทรัพยท์างการเงินที�ไม่เขา้เงื�อนไขการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื�น ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน

กลุ่มบริษทัจะโอนจดัประเภทตราสารหนี! เมื�อโมเดลธุรกิจ (Business model) ที�แสดงถึงวธีิการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน

เพื�อใหไ้ดก้ระแสเงินสดเปลี�ยนไปเท่านั!น



96

การด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงนิ

ตั!งแต่วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุ่มบริษทัเลือกใชว้ธีิอยา่งง่าย (Simplified approach) ในการรับรู้คา่เผื�อผลขาดทุนดา้น

เครดิตของลูกหนี!การคา้และสินทรัพยที์�เกิดจากสญัญาตลอดอายขุองสญัญา โดยผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น

ของสินทรัพยท์างการเงินเหล่านี!ประมาณการโดยใชต้ารางการตั!งสํารอง(Provision matrix) ซึ� งวิธีดงักล่าวอา้งอิงจาก

ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตที�เกิดขึ!นในอดีตถวัเฉลี�ยถ่วงนํ! าหนกั รวมถึงการปรับปรุงปัจจยัที�มีความเฉพาะเจาะจงกบั

ลูกหนี!นั!น ๆ และการประเมินทั!งขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทั�วไป

ในอนาคตณ วนัที�รายงาน

สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินอื�นที�วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย และวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

กลุ่มบริษทัใชว้ธีิการทั�วไป (General approach) ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น ซึ�งกาํหนดให้

พิจารณาผลขาดทนุที�คาดวา่จะเกิดขึ!นภายใน 12 เดือนหรือตลอดอายสิุนทรัพย์ ขึ!นอยูก่บัวา่มีการเพิ�มขึ!นของความเสี�ยง

ดา้นเครดิตอยา่งมีนยัสาํคญัหรือไม่ และรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตั!งแตเ่ริ�มรับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว

กลุ่มบริษทัประเมินความเสี�ยงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว ณ ทุกสิ!นรอบระยะเวลารายงานว่ามีการ

เพิ�มขึ!นอย่างมีนยัสําคญันบัตั!งแต่การรับรู้รายการเมื�อแรกเริ�มหรือไม่ (เปรียบเทียบความเสี�ยงของการผิดสญัญาที�จะ

เกิดขึ!น ณ วนัที�รายงาน กบัความเสี�ยงของการผดิสญัญาที�จะเกิดขึ!น ณ วนัที�รับรู้รายการเริ�มแรก)

นโยบายที#ใช้ถือปฏิบัติสําหรับปีสิ!นสุดวนัที# 31 ธันวาคม 2562

ลูกหนี!การค้าและลูกหนี!หมนุเวยีนอื#น

ลูกหนี!การคา้และลูกหนี!หมุนเวยีนอื�น แสดงในราคาตามใบแจง้หนี!หกัค่าเผื�อหนี!สงสยัจะสูญ บริษทัตั!งค่าเผื�อหนี!สงสยั

จะสูญจากลูกหนี! ที�คาดวา่จะเรียกเกบ็เงินไม่ไดโ้ดยพิจารณาและวิเคราะห์สถานะของลูกหนี!แต่ละรายประกอบ ลูกหนี!

จะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมื�อทราบวา่เป็นหนี! สูญ

สินทรัพย์ที#เกิดจากสัญญา

รายไดที้�ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระ คือ ส่วนของรายไดที้�รับรู้สะสมที�เกินกว่าจาํนวนเงินที�เรียกเก็บจากลูกคา้จนถึงปัจจุบนั

และกลุ่มบริษัทจะบันทึกค่าเผื�อผลขาดทุนจากการด้อยค่าของรายได้ที�ยงัไม่ได้เรียกชําระสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณที�อาจเกิดขึ!นจากการเก็บเงินลูกคา้ไม่ได้ รายไดที้�ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระจะจดัประเภทเป็นลูกหนี!การคา้เมื�อ

กิจการมีสิทธิที�จะไดรั้บชาํระโดยปราศจากเงื�อนไข เช่น เมื�อกิจการไดใ้หบ้ริการเสร็จสิ!นและลูกคา้รับมอบงาน
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4.6 เงินรับล่วงหน้าจากสัญญาบริการ

รายไดค่้าบริการรับล่วงหนา้ คือ ส่วนของจาํนวนเงินที�เรียกเก็บจากลูกคา้จนถึงปัจจุบนัที�เกินกวา่รายได้ ที�รับรู้สะสม

โดยกลุ่มบริษทัยงัมีภาระที�ตอ้งโอนสินคา้หรือบริการให้กบัลูกคา้ รายไดค่้าบริการรับล่วงหนา้จะถูกรับรู้เป็นรายได้

เมื�อกลุ่มบริษทัไดป้ฏิบติัตามภาระที�ระบุไวใ้นสญัญาเสร็จสิ!น

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ คือ ส่วนของคา่งานเบิกล่วงหนา้ซึ�งระบุไวใ้นสญัญา โดยจะทยอยหกักบัใบแจง้หนี!ค่างานใน

แต่ละงวดในอตัราตามที�ตกลงร่วมกนั

4.7 สินค้าคงเหลือ

สินคา้คงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ ราคาทุนของสินคา้คาํนวณโดยวิธี

เขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนในการซื!อประกอบดว้ยราคาซื!อ และค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการซื!อสินคา้นั!น เช่นค่า

อากรขาเขา้ และค่าขนส่ง หกัดว้ยส่วนลดจากการจ่ายเงินตามเงื�อนไขหรือส่วนลดจากการรับประกนัสินคา้ ตน้ทุนของ

สินคา้สาํเร็จรูปและงานระหวา่งทาํประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง คา่ใชจ่้ายอื�นทางตรง และค่าใชจ่้ายในการ

ผลิตซึ� งปันส่วนตามเกณฑก์ารดาํเนินงานตามปกติ แต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้ืม มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บประมาณจากราคา

ปกติที�คาดวา่จะขายไดข้องธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายที�จาํเป็นเพื�อใหสิ้นคา้นั!นสาํเร็จรูปรวมถึงค่าใชจ่้ายในการขาย บริษทั

บนัทึกบญัชีค่าเผื�อการลดมูลค่าของสินคา้เก่า ลา้สมยั หรือเสื�อมคุณภาพเท่าที�จาํเป็น

4.8 ที#ดนิ อาคารและอุปกรณ์

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทนุหกัดว้ยค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) ตน้ทุนเริ�มแรกจะ

รวมตน้ทุนทางตรงอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการซื!อสินทรัพยน์ั!น

ตน้ทุนที�เกิดขึ!นภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์นึ� งตามความ

เหมาะสม เมื�อตน้ทุนนั!นเกิดขึ!นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษทัและตน้ทุนดงักล่าว

สามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ และจะตดัมูลค่าตามบญัชีของชิ!นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนออก สําหรับค่าซ่อมแซม

และบาํรุงรักษาอื�นๆ บริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนเมื�อเกิดขึ!น
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ค่าเสื#อมราคา

คา่เสื�อมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งันี!

อาคาร 5 - 20 ปี

เครื�องจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5 - 20 ปี

อุปกรณ์สาํหรับโครงการพลงังานไฟฟ้าแสงอาทิตย์ 3 - 23 ปี

อุปกรณ์สาํนกังาน 5 ปี

ยานพาหนะ 5 ปี

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเสื�อมราคาสาํหรับที�ดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง

ทกุสิ!นรอบระยะเวลารายงาน ไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยใ์ห้

เหมาะสม

ในกรณีที�มูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืน มูลค่าตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าที�คาดว่าจะ

ไดรั้บคืนทนัที

กาํไรหรือขาดทุนที�เกิดจากการจาํหน่ายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ คาํนวณโดยเปรียบเทียบจากสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บ

จากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ และจะรับรู้บญัชีกาํไรหรือขาดทุนอื�นสุทธิในกาํไรหรือ

ขาดทุน

4.9 อสังหาริมทรัพย์เพื#อการลงทุน

อสังหาริมทรัพยที์�กลุ่มบริษทัถือครองเป็นที�ดินวา่งเปล่าเพื�อหาประโยชนจ์ากการเพิ�มขึ!นของมูลค่าของสินทรัพย์ และ

ไม่ไดมี้ไวใ้ชง้านโดยกิจการในบริษทั จะถูกจดัประเภทเป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน รวมถึงอสงัหาริมทรัพยที์�อยู่

ระหวา่งก่อสร้างหรือพฒันาเพื�อเป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในอนาคต

การรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนดว้ยวธีิราคาทุน รวมถึงตน้ทุนในการทาํรายการหลงัจาก

การรับรู้เมื�อเริ�มแรก อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจะบนัทึกดว้ยวธีิราคาทุนหกัคา่เสื�อมราคาสะสม และคา่เผื�อการดอ้ย

คา่ และจะเปิดเผยมูลคา่ยติุธรรมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม บริษทัใชห้ลกัเกณฑ์

โดยอา้งอิงราคาตลาด ปรับปรุงตามความแตกต่างของลกัษณะทาํเลที�ตั!ง หรือสภาพของสินทรัพยที์�มีลกัษณะเฉพาะ

โดยบริษทัใชผู้ป้ระเมินราคาอิสระซึ�งมีคุณสมบติัทางวิชาชีพที�เกี�ยวขอ้งและประสบการณ์ในการตีราคาในทาํเลพื!นที�

และในประเภทของอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์า้งตน้

การรวมรายจ่ายในภายหลงัเขา้เป็นมูลค่าบญัชีของสินทรัพยจ์ะกระทาํก็ต่อเมื�อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�บริษทัจะ

ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนั!น และตน้ทุนสามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ ค่าซ่อมแซมและ

บาํรุงรักษาทั!งหมดจะรับรู้เป็นคา่ใชจ่้ายเมื�อเกิดขึ!น เมื�อมีการเปลี�ยนแทนชิ!นส่วนของอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน จะ

ตดัมูลค่าตามบญัชีของส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนออก
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4.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�กลุ่มบริษทัซื!อมาและมีอายกุารให้ประโยชน์จาํกดั แสดงในราคาทุน หักค่าตดัจาํหน่ายสะสม

และค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)

ค่าตดัจําหน่าย

ค่าตดัจาํหน่ายบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑร์ะยะเวลาที�คาดว่าจะ

ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแต่ละประเภท ระยะเวลาที�คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เชิง

เศรษฐกิจแสดงไดด้งันี!

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 10 ปี

4.11 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที#ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินวา่ มีขอ้บ่งชี! เรื�อง

การดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที�มีขอ้บ่งชี!จะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์�คาดวา่จะไดรั้บคืน

การรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยที์�ก่อใหเ้กิด

เงินสดสูงกวา่มูลค่าที�จะไดรั้บคืนขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

การคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืน

มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยอื์�น หมายถึงราคาขายสุทธิของสินทรัพย์ หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่าในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยจ์ะประมาณจากกระแสเงินสดที�จะไดรั้บใน

อนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื�อให้สะทอ้นมูลค่าที�อาจประเมินไดใ้น

ตลาดปัจจุบนัซึ�งแปรไปตามเวลาและความเสี�ยงที�มีต่อสินทรัพย์ สาํหรับสินทรัพยที์�ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดย

อิสระจากสินทรัพยอื์�นให้พิจารณามูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนให้สอดคลอ้งกบัหน่วยสินทรัพยที์�ก่อให้เกิดเงินสดที�

สินทรัพยน์ั!นมีความเกี�ยวขอ้งดว้ย

การกลบัรายการด้อยค่า

กลุ่มบริษทัจะกลบัรายการบญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าเพียงเพื�อใหมู้ลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตาม

บญัชีภายหลงัหกัค่าเสื�อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึ�งไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน
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4.12 สัญญาเช่า

ณ วนัเริ�มตน้สัญญา กลุ่มบริษทัจะประเมินวา่สัญญาเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะ

เป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญานั!นเป็นการให้สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยที์�ระบุได้

สาํหรับช่วงเวลาหนึ�งเพื�อการแลกเปลี�ยนกบัสิ�งตอบแทน

กลุ่มบริษทักาํหนดอายสัุญญาเช่าตามระยะเวลาที�บอกเลิกไม่ไดที้�ระบุในสัญญาเช่าหรือตามระยะเวลาที�เหลืออยูข่อง

สัญญาเช่าที�มีผลอยู่ ณ วนัที�นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช้เป็นครั! งแรก (ณ วนัที� 1 มกราคม 2563)

โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที�จะใชสิ้ทธิเลือก

นั!นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที�จะไม่ใชสิ้ทธิเลือก

นั!น ทั!งนี!พิจารณาถึงผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปลี�ยนแปลงของสภาพแวดลอ้ม

ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการต่ออายขุองสญัญาเช่าดงักล่าว เป็นตน้

ผู้เช่า

สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพยสิ์ทธิการใชรั้บรู้ ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลงัหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและค่า

เผื�อการด้อยค่า (ถ้ามี) และปรับปรุงด้วยการวดัมูลค่าของหนี! สินตามสัญญาเช่าใหม่ (ถ้ามี) ราคาทุนดังกล่าว

ประกอบดว้ย จาํนวนเงินของหนี! สินตามสัญญาเช่าจากการวดัมูลค่าเริ�มแรก การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าใดๆที�จ่าย

ชาํระ ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลหรือก่อนวนัที�สัญญาเริ�มมีผลหักสิ�งจูงใจตามสัญญาเช่าที�ไดรั้บ ตน้ทุนทางตรงที�

เกิดขึ!นของผูเ้ช่า และประมาณการตน้ทุนที�จะเกิดขึ!นสําหรับผูเ้ช่าในการรื! อและขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะ

สถานที�ตั! งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยู่ในสภาพตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้ตกลงและ

เงื�อนไขของสญัญาเช่า

ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้าํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญาเช่า หรือ

อายกุารใชป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภท แลว้แต่วนัใดจะเกิดขึ!นก่อน ดงัต่อไปนี!

ที�ดินเช่า 5 ปี 10 เดือน

ยานพาหนะ 5 ปี
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หนี!สินตามสัญญาเช่า

หนี! สินตามสัญญาเช่าแสดงดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ ณ วนัที�สัญญาเช่า

เริ�มมีผล การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าดงักล่าวประกอบดว้ย การจ่ายชาํระคงที� (รวมถึงการจ่ายชาํระคงที�โดยเนื!อหา)

หักลูกหนี! สิ�งจูงใจตามสัญญาเช่า (ถา้มี) และจาํนวนเงินที�คาดวา่ผูเ้ช่าจะจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ

รวมถึงการจ่ายชาํระตามราคาใชสิ้ทธิของสิทธิการเลือกซื!อ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที�กลุ่มบริษทัจะใช้

สิทธิเลือกนั!น และการจ่ายชาํระค่าปรับเพื�อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดสญัญาเช่าแสดงใหเ้ห็นวา่กลุ่มบริษทั

จะใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสญัญาเช่า

กลุ่มบริษัทคํานวณมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายชําระตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตราดอกเบี! ยการกู้ยืมส่วนเพิ�ม

ณ วนัที�สัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบี!ยตามนยัของหนี! สินสัญญาเช่านั!นไม่สามารถกาํหนดได้ ทั!งนี! อตัราดอกเบี!ย

การกูย้ืมส่วนเพิ�มอา้งอิงจากอตัราดอกเบี!ยการกูย้ืมเงินที�มีระยะเวลาใกลเ้คียงกบัสินทรัพยสิ์ทธิการใชต้ามระยะเวลา

ของสัญญาเช่านั!น หลงัจากวนัที�สัญญาเช่าเริ� มมีผลกลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่าของหนี! สินตามสัญญาเช่าเพิ�มขึ!นเพื�อ

สะท้อนดอกเบี! ยจากหนี! สินตามสัญญาเช่า และลดลงเพื�อสะท้อนการจ่ายชําระตามสัญญาเช่าที�จ่ายชําระแล้ว

นอกจากนี! กลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่าหนี! สินตามสัญญาเช่าใหม่ เมื�อมีการเปลี�ยนแปลงจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายชาํระ การ

เปลี�ยนแปลงอายสุญัญาเช่า หรือการประเมินสิทธิการเลือกในการซื!อสินทรัพยอ์า้งอิง

สัญญาเช่าระยะสั!นและสัญญาเช่าซึ#งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าตํ#า

กลุ่มบริษทัเลือกใชข้อ้ยกเวน้ในการรับรู้รายการสําหรับสัญญาเช่าระยะสั!น (สัญญาเช่าที�มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือน

หรือน้อยกว่านับจากวนัที�สัญญาเช่ามีผล และไม่มีสิทธิการเลือกซื!อ) และสัญญาเช่าซึ� งสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ�า

จาํนวนเงินที�จ่ายชาํระตามสญัญาเช่าดงักล่าวจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอด

อายสุญัญาเช่า
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ผู้ให้เช่า

กลุ่มบริษทัจะจดัประเภทสญัญาเช่าแต่ละสญัญาเป็นสญัญาเช่าเงินทุน หรือสญัญาเช่าดาํเนินงาน

กลุ่มบริษัทจะจัดประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าเงินทุน เมื�อพิจารณาว่าสัญญาเช่านั! นโอนความเสี� ยงและ

ผลตอบแทนเกือบทั!งหมดของสินทรัพยอ์า้งอิงที�ผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ และจะจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน

หากสัญญาเช่านั!นไม่ไดโ้อนความเสี�ยงและผลตอบแทนเกือบทั!งหมดของสินทรัพยอ์า้งอิงที�ผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ

นอกจากนี! กลุ่มบริษทัยงัคาํนึงถึงขอ้บ่งชี! อื�น เช่น อายุสัญญาเช่าครอบคลุมอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจส่วน

ใหญ่ของสินทรัพยอ์า้งอิง แมว้า่จะไม่มีการโอนกรรมสิทธิo เป็นตน้

กลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าจากสัญญาเช่าดาํเนินงานเป็นรายไดโ้ดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญา

เช่า

นโยบายที#ใช้ถือปฏิบัติสําหรับปีสิ!นสุดวนัที# 31 ธันวาคม 2562

สินทรัพย์ตามสัญญาเช่าการเงิน

กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงินเป็นสินทรัพยแ์ละหนี! สินในงบแสดงฐานะการเงิน ดว้ยจาํนวน

เท่ากบัราคายติุธรรมของสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน ณ วนัเริ�มตน้ของสญัญา ดอกเบี!ยจ่ายตามสญัญาจะถูกบนัทึก

ตามงวดต่าง ๆตลอดอายสุญัญาเช่าการเงิน ตามยอดคงเหลือของหนี! สินตามสญัญาเช่าการเงินในแต่ละงวด

สัญญาเช่าระยะยาว

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนที�มีความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไป

ให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที�รับตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน รับรู้เป็นรายไดใ้นส่วนของกาํไร

หรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า
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หนี!สินทางการเงนิ

นโยบายที#ใช้ถือปฏิบัติตั!งแต่วนัที# 1 มกราคม 2563

การจดัประเภทและการวดัมลูค่า

กลุ่มบริษทัจะพิจารณาจดัประเภทเครื�องมือทางการเงินที�กลุ่มบริษทัเป็นผูอ้อกเป็นหนี! สินทางการเงินหรือตราสาร

ทุนโดยพิจารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงันี!

 หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาที�จะตอ้งส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพยท์างการเงินอื�นใหก้บักิจการอื�น

โดยไม่สามารถปฏิเสธการชาํระหรือเลื�อนการชาํระออกไปอยา่งไม่มีกาํหนดไดน้ั!น เครื�องมือทางการเงินนั!น

จะจดัประเภทเป็นหนี! สินทางการเงิน เวน้แต่ว่าการชาํระนั!นสามารถชาํระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่ม

กิจการเองดว้ยจาํนวนตราสารทุนที�คงที� เพื�อแลกเปลี�ยนกบัจาํนวนเงินที�คงที� และเป็นรายการที�ไม่ใช่อนุพนัธ์

 หากกลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพนัตามสัญญาหรือสามารถเลื�อนการชําระภาระผูกพนัตามสัญญาไปได้

เครื�องมือทางการเงินดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน

เงินกูย้มืจดัประเภทเป็นหนี! สินหมุนเวียนเมื�อกลุ่มกิจการไม่มีสิทธิอนัปราศจากเงื�อนไขใหเ้ลื�อนชาํระหนี!ออกไปอีก

เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 12 เดือน นบัจากวนัสิ!นรอบระยะเวลารายงาน

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าหนี!สินทางการเงิน โดยแบ่งเป็นแตล่ะประเภทดงันี!

 หนี!สินทางการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่าย (Amortised cost)

 หนี!สินทางการเงินที�วดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน (FVPL)

กลุ่มบริษทัวดัมูลคา่เริ�มแรกของหนี! สินทางการเงินดว้ยมูลคา่ยติุธรรม หกัดว้ยตน้ทุนการทาํรายการซึ�งเกี�ยวขอ้งโดยตรง

กบัการออกหนี! สินทางการเงิน โดยจดัประเภทและวดัมูลคา่ภายหลงัหนี! สินทางการเงินทั!งหมดดว้ยราคาทนุตดัจาํหน่าย

ค่าใชจ่้ายดอกเบี!ยจะรับรู้ตามวธีิอตัราดอกเบี!ยที�แทจ้ริง

หนี! สินทางการเงินจะจดัประเภทเป็นหนี! สินทางการเงินที�วดัมูลคา่ดว้ยมูลคา่ยติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุนได้ กต่็อเมื�อ

กลุ่มบริษทัถือไวเ้พื�อคา้ หรือเป็นอนุพนัธ์ หรือเลือกวดัมูลค่าเมื�อเริ�มแรกดว้ยวิธีดงักล่าว

การตัดรายการของหนี!สินทางการเงิน

กลุ่มกิจการตดัรายการหนี! สินทางการเงินเมื�อภาระผกูพนัที�ระบุในสัญญาไดมี้การปฏิบติัตามแลว้ หรือไดมี้การยกเลิก

ไป หรือสิ!นสุดลงแลว้

4.13 เจ้าหนี!การค้าและเจ้าหนี!หมนุเวยีนอื#น

เจา้หนี!การคา้และเจา้หนี!หมุนเวยีนอื�นแสดงในราคาทุนตดัจาํหน่าย
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4.14 เงนิตราต่างประเทศ

รายการบญัชีที�เป็นเงินตราตา่งประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการ

สินทรัพยแ์ละหนี! สินที�เป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนันั!น กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

สินทรัพยแ์ละหนี! สินที�ไม่เป็นตวัเงินซึ� งเกิดจากรายการบญัชีที�เป็นเงินตราต่างประเทศและบนัทึกตามเกณฑ์ราคา

ทุนเดิม แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการ

4.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงาน

กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมและเงินสมทบกองทุนสํารองเลี! ยงชีพเป็น

ค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดรายการ

กลุ่มบริษทัและพนักงานได้ร่วมกนัจดัตั! งกองทุนสํารองเลี! ยงชีพขึ!นภายใต้การอนุมติัจากกระทรวงการคลงัตาม

พระราชบญัญติักองทุนสํารองเลี! ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ� งประกอบดว้ยเงินที�พนักงานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 2 ของ

เงินเดือนพนกังานและเงินที�บริษทัจ่ายสมทบให้ในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนพนักงาน เงินจ่ายสมทบกองทุนฯ

บนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีที�เกิดรายการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน

โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน

กลุ่มบริษทัมีภาระสาํหรับเงินชดเชยที�ตอ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมื�อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ�งบริษทัถือวา่เงิน

ชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน

กลุ่มบริษทัคาํนวณหนี! สินโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานโดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว้

(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชี�ยวชาญอิสระไดท้าํการประเมินหนี! สินดงักล่าวอยา่งสมํ�าเสมอ วิธีคิดลดแต่ละ

หน่วยที�ประมาณการไวพิ้จารณาวา่การบริการในแต่ละงวดก่อให้เกิดสิทธิในการไดรั้บผลประโยชน์เพิ�มขึ!น และวดั

มูลค่าแต่ละหน่วยแยกจากกนัเพื�อรวมเป็นภาระผกูพนังวดสุดทา้ย ตน้ทุนบริการในอดีตรับรู้ตามวิธีเสน้ตรงตลอดช่วง

อายุงานเฉลี�ยจนกวา่ผลประโยชน์ที�ปรับเปลี�ยนนั!นจะตกเป็นสิทธิขาดของพนกังาน กิจการตอ้งรับรู้กาํไรขาดทนุจาก

การลดขนาดโครงการลง และการชาํระผลประโยชน์ของโครงการเมื�อมีการลดขนาดโครงการลงและการชาํระ

ผลประโยชนเ์กิดขึ!น

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) สําหรับโครงการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในส่วนของงบกาํไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนี! สินโครงการ

ผลประโยชน์พนักงานวดัค่าโดยวิธีคิดส่วนลดมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใช้

อตัราส่วนลดซึ�งใกลเ้คียงกบัอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล
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4.16 ประมาณการหนี!สิน

ประมาณการหนี! สินจะรับรู้กต็่อเมื�อ กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงที�จดัทาํไว้ อนั

เป็นผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ�งการชาํระภาระผกูพนันั!นมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่วา่จะส่งผลใหบ้ริษทั

ตอ้งสูญเสียทรัพยากรออกไป และสามารถประมาณการจาํนวนที�ตอ้งจ่ายไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ ประมาณการหนี! สินจะไม่

รับรู้สาํหรับขาดทุนจากการดาํเนินงานในอนาคต

ในกรณีที�มีภาระผกูพนัที�คลา้ยคลึงกนัหลายรายการ กิจการกาํหนดความน่าจะเป็นที�กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื�อจ่าย

ชาํระภาระผกูพนัเหล่านั!น โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผกูพนัทั!งประเภท แมว้่าความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ที�กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื�อชาํระภาระผกูพนับางรายการที�จดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะมีระดบัตํ�า

กิจการจะวดัมูลคา่ของจาํนวนประมาณการหนี! สิน โดยใชมู้ลคา่ปัจจุบนัของรายจ่ายที�คาดวา่จะตอ้งนาํมาจ่ายชาํระภาระ

ผูกพนั โดยใชอ้ตัราก่อนภาษีซึ� งสะทอ้นถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบนัของมูลค่าของเงินตามเวลาและ

ความเสี�ยงเฉพาะของหนี! สินที�กาํลงัพจิารณาอยู่ การเพิ�มขึ!นของประมาณการหนี! สินเนื�องจากมูลคา่ของเงินตามเวลาจะ

รับรู้เป็นดอกเบี!ยจ่าย

4.17 ภาษีเงินได้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยคาํนวณจาก

กาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี! สิน ณ

วนัสิ!นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี! สินที�เกี�ยวขอ้งนั!น โดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู่

หรือ ที�คาดไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใชภ้ายในสิ!นรอบระยะเวลาที�รายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะ

นาํไปใชเ้มื�อสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งไดรั้บประโยชน์ หรือหนี! สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่าย

ชาํระ
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กลุ่มบริษทัรับรู้หนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษี รวมทั!งผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวน

เท่าที�มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ที�บริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่าง

ชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั!น

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิ!นรอบระยะเวลารายงานและจะทาํ

การปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่บริษทัจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั!งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกหนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที�เกิดขึ!นเกี�ยวขอ้งกบั

รายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี จะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเมื�อกลุ่มบริษทัมี

สิทธิตามกฎหมายที�จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี! สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั!ง

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเกี�ยวขอ้งกบัภาษีเงินไดที้�ประเมินโดย

หน่วยงานจดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดียวกนั โดยการเรียกเกบ็เป็นหน่วยภาษีเดียวกนั หรือหน่วยภาษีต่างกนัซึ�งตั!งใจจะจ่าย

หนี! สินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ

4.18 กําไรต่อหุ้น

กาํไรต่อหุ้นคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปีส่วนที�เป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วง

นํ!าหนกัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปี

4.19 การใช้ดุลยพนิิจของผู้บริหาร

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มบริษทัตอ้งอาศยัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร

ในการกาํหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการและการตั!งขอ้สมมติฐานหลายประการ ซึ� งมีผลกระทบต่อการแสดง

จาํนวนสินทรัพย์ หนี! สินและการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัสินทรัพยแ์ละหนี!สินที�อาจเกิดขึ!น ณ วนัสิ!นรอบระยะเวลารายงาน

รวมทั!งการแสดงรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของปีบญัชี ถึงแมว้า่การประมาณการของผูบ้ริหาร ไดพิ้จารณาอยา่งสมเหตสุมผลภายใต้

เหตกุารณ์ณ ขณะนั!น ผลที�เกิดขึ!นจริงอาจมีความแตกตา่งไปจากประมาณการนั!น

ค่าเผื#อผลขาดทุนด้านเครดิตที#คาดว่าจะเกิดขึ!นของลูกหนี!การค้า

ในการประมาณค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!นของลูกหนี!การคา้ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

ในการประมาณการผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!นจากลูกหนี!แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บ

เงินในอดีต อายุของหนี! ที�คงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจที�คาดการณ์ไวข้องกลุ่มลูกคา้ที�มีความเสี�ยงด้านเครดิตที�

คลา้ยคลึงกนั เป็นตน้ ทั!งนี! ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจ

ของกลุ่มบริษทัอาจไม่ไดบ้่งบอกถึงการผิดสญัญาของลูกคา้ที�เกิดขึ!นจริงในอนาคต
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ประมาณการต้นทุนงานบริการ

กลุ่มบริษทัประมาณการตน้ทุนงานบริการของแต่ละโครงการจากรายละเอียดของแบบก่อสร้างและนาํมาคาํนวณ

จาํนวนและมูลค่าวสัดุก่อสร้างที�ตอ้งใชใ้นโครงการ รวมถึงค่าแรง ค่าโสหุ้ย ที�ตอ้งใชใ้นงานบริการทั!งหมดจนเสร็จ

ตามสัญญา ประกอบกบัการพิจารณาถึงแนวโนม้ของการเปลี�ยนแปลงราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และค่าใชจ่้ายอื�นๆ

ทั!งนี! ฝ่ายบริหารไดป้ระมาณการตน้ทุนดงักล่าวขึ!นจากประสบการณ์ที�ผ่านมา ในการประกอบธุรกิจและจะมีการ

ทบทวนการประมาณการดงักล่าวอยา่งสมํ�าเสมอ หรือเมื�อตน้ทุนที�เกิดขึ!นจริงแตกต่างจากประมาณการตน้ทุนอยา่ง

มีสาระสาํคญั

ค่าเผื#อสินค้าล้าสมัยและเสื#อมคุณภาพ

ในการประมาณค่าเผื�อสินคา้ลา้สมยัและเสื�อมคุณภาพ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการโดย

การพิจารณาจากสภาพของสินคา้และระยะเวลาในการเก็บสินคา้

การด้อยค่าของสินทรัพย์

สินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษทัจะมีการทบทวน ณ ทุกวนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินวา่มีขอ้บ่งชี! เรื�องการ

ดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที�มีขอ้บ่งชี!จะทาํการประมาณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพย์

สัญญาเช่า

การกาํหนดอายสุัญญาเช่าที�มีสิทธิการเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษทัในฐานะผู ้
เช่า

ในการกาํหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษทัมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลหรือไม่ที�จะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยคาํนึงถึงขอ้เท็จจริงและ
สภาพแวดลอ้มที�เกี�ยวขอ้งทั!งหมดที�ทาํให้เกิดสิ�งจูงใจในทางเศรษฐกิจสําหรับกลุ่มบริษทัในการใชห้รือไม่ใชสิ้ทธิ
เลือกนั!น

การกําหนดอัตราดอกเบี!ยการกู้ยืมส่วนเพิ#ม - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

กลุ่มบริษทัไม่สามารถกาํหนดอตัราดอกเบี!ยตามนยัของสัญญาเช่า ดงันั!นฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ
กาํหนดอตัราดอกเบี!ยการกูย้มืส่วนเพิ�มของกลุ่มบริษทัในการคิดลดหนี! สินตามสญัญาเช่า โดยอตัราดอกเบี!ยการกูย้มื
ส่วนเพิ�มเป็นอตัราดอกเบี! ยที�กลุ่มบริษทัจะต้องจ่ายในการกู้ยืมเงินที�จาํเป็นเพื�อให้ได้มาซึ� งสินทรัพยที์�มีมูลค่า
ใกล้เคียงกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจที�คล้ายคลึง โดยมีระยะเวลาการกู้ยืมและ
หลกัประกนัที�คลา้ยคลึง
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4.20 การวดัมูลค่ายุติธรรม

กลุ่มบริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดนี! รวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน

มูลค่า ซึ� งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมที�มีนยัสาํคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั 3 และ

รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน

กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าที�มีนัยสําคญัอย่าง

สมํ�าเสมอ หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลที�สามเพื�อวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั!งราคา กลุ่มผู ้

ประเมินได้ประเมินหลักฐานที�ได้มาจากบุคคลที�สามที�สนับสนุนข้อสรุปเกี�ยวกับการวดัมูลค่า รวมถึงการจัด

ระดบัชั!นของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามที�กาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม

เมื�อวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี! สิน กลุ่มบริษทัไดใ้ชข้อ้มูลที�สามารถสังเกตไดใ้ห้มากที�สุดเท่าที�จะทาํได้

มูลค่ายติุธรรมเหล่านี! ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั!นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลที�ใชใ้นการประเมินมูลค่าดงันี!
 ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซื!อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนี! สิน

อยา่งเดียวกนั

 ข้อมูลระดับ 2 เป็นข้อมูลอื�นที�สังเกตได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยอ้อม (เช่น ราคาที�สังเกตได้)

ถา้สินทรัพยน์ั!นหรือหนี! สินนั!นนอกเหนือจากราคาเสนอซื!อขายซึ� งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1

 ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลสําหรับสินทรัพยห์รือหนี! สินที�ไม่ไดม้าจากขอ้มูลที�สังเกตได้ (ขอ้มูลที�ไม่สามารถ

สงัเกตได)้

หากขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนี! สินถูกจดัประเภทลาํดบัชั!นของมูลค่ายุติธรรมที�

แตกต่างกนั การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชั!นของมูลค่า

ยติุธรรมของขอ้มูลที�อยูใ่นระดบัตํ�าสุดที�มีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั!นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิ!นรอบระยะเวลารายงานที�เกิดรายการ

5. รายการกับบุคคลหรือกิจการที#เกี#ยวข้องกัน

สินทรัพย์ หนี! สิน รายได้ ตน้ทุน และค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ� งของบริษทัเกิดจากรายการบญัชีกบับุคคลหรือกิจการที�

เกี�ยวขอ้งกนั บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�อยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั หรือ

สามารถควบคุมบริษทัทั!งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัในการตดัสินใจดา้นการเงินหรือ

การดาํเนินงานของบริษทั ดงันั!นงบการเงินได้รวมผลของรายการดงักล่าว โดยใช้นโยบายราคาที�มีสาระสําคญั

ดงัต่อไปนี!
บุคคลที�เกี�ยวขอ้งกนั ลกัษณะความสัมพนัธ์ ลกัษณะรายการ นโยบายราคา

นายธีระเมศฐ์ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ การซื!อที�ดิน อาคาร

และอุปกรณ์

ราคาใกลเ้คียงกบัทอ้งตลาด

นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ กรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ใหญ่ เงินกูย้มื อตัราดอกเบี!ย MOR ธนาคาร

กสิกรไทย

บริษทั โต แอนด์ แมก๊ซ์ เทรดดิ!ง จาํกดั ถือหุน้โดยกรรมการของบริษทั ใหบ้ริการ ราคาใกลเ้คียงกบัทอ้งตลาด
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5.1 รายการและจาํนวนเงินดา้นงบแสดงฐานะการเงินกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563

และ 2562 เป็นดงันี!

5.1.1 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2563 2562 2563 2562

ที#ดนิ อาคารและอุปกรณ์
นายธีระเมศฐ์ รัตนสุวรรณชาติ 1,635 2,279 1,635 2,279

5.1.2 เงินกูย้มืระยะสั!นและดอกเบี!ยคา้งจ่ายจากบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกนั
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2563 2562 2563 2562

นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ
เงินกูย้มื 1,000 700 - -
ดอกเบี!ยคา้งจ่าย 75 20 - -

รวม 1,075 720 - -

5.2 รายการและจาํนวนเงินด้านงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จกับบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน สําหรับปี สิ!นสุดวนัที�

31 ธนัวาคม 2563 และ 2562

5.2.1 รายได้

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้จากการให้บริการ

บริษทั โต แอนด์ แม๊กซ์ เทรดดิ!ง จาํกดั 1,006 - 1,006 -
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5.2.2 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ผลประโยชนร์ะยะสั!น 15,783 18,182 15,783 18,182

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 374 368 374 368

ร

วม

16,157 18,550 16,157 18,550

ค่าที�ปรึกษา 480 1,920 480 1,920

เงินปันผลจ่าย 107,619 94,851 107,619 94,851

5.2.3 ดอกเบี!ยจ่าย
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2563 2562 2563 2562

ดอกเบี!ยจ่าย
นางนุชนารถ รัตนสุวรรณชาติ 55 20 - -

6. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด

6.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี!
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินสด 127 70 127 70

เงินฝากกระแสรายวนั 433 392 433 392

เงินฝากออมทรัพย์ 23,835 27,108 23,638 26,817

เงินฝากประจาํ 2 2 2 2

ตัwวแลกเงิน อายุ 2 เดือน - 49,828 - 49,828

รวม 24,397 77,400 24,200 77,109

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีวงเงินสินเชื�อจากสถาบันการเงิน รวม 4 แห่ง จํานวน 1,653.60 ล้านบาท

คํ!าประกนัโดย ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ตามหมายเหตุ 14
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6.2 รายการกระทบยอดหนี! สินที�เกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

ตารางดา้นล่างนี!แสดงการเปลี�ยนแปลงของหนี! สินที�เกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน ซึ� งรวมทั!งการเปลี�ยนแปลงที�เป็นเงิน

สดและไม่เป็นเงินสด

หน่วย:พนับาท
งบการเงนิรวม

ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด การเปลี#ยนแปลงที# ยอดคงเหลือ

ณ วนัที# จากกจิกรรม ไม่ใช่เงินสด ณ วนัที#

1 มกราคม จัดหาเงนิ หนี!สินตาม 31 ธันวาคม

2563 สัญญาเช่าสุทธิ 2563

เงินกูย้มืระยะสั!นจากสถาบนัการเงิน 982 (982) - -

หนี! สินตามสญัญาเช่า 578 (713) 2,541 2,406

1,560 (1,695) 2,541 2,406

หน่วย:พนับาท
งบการเงนิเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด การเปลี#ยนแปลงที# ยอดคงเหลือ

ณ วนัที# จากกจิกรรม ไม่ใช่เงินสด ณ วนัที#

1 มกราคม จัดหาเงนิ หนี!สินตาม 31 ธันวาคม

2563 สัญญาเช่าสุทธิ 2563

เงินกูย้มืระยะสั!นจากสถาบนัการเงิน 982 (982) - -

หนี! สินตามสญัญาเช่า 578 (713) 2,541 2,406

1,560 (1,695) 2,541 2,406
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7. ลูกหนี!การค้าและลูกหนี!หมุนเวยีนอื#น

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม

2563

31 ธนัวาคม

2562

31 ธนัวาคม

2563

31 ธนัวาคม

2562

ลูกหนี!การคา้ 85,751 106,895 85,751 106,895

หกั ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่

จะเกิดขึ!น(2562 : ค่าเผื�อหนี!สงสยัจะสูญ) (30,739) (11,195) (30,739) (11,195)

สุทธิ 55,012 95,700 55,012 95,700

ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน

- ถึงกาํหนดชาํระ 11,903 3,715 11,903 3,715

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าวตัถุดิบ 7,284 16,512 7,284 16,512

ลูกหนี!หมุนเวียนอื�น 6,729 19,906 6,729 19,906

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 591 687 591 687

รวม 26,507 40,820 26,507 40,820

หกั ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่

จะเกิดขึ!น(2562 : ค่าเผื�อหนี!สงสยัจะสูญ) (6,519) (1,659) (6,519) (1,659)

สุทธิ 19,988 39,161 19,988 39,161

รวมลูกหนี!การคา้และลูกหนี!

หมุนเวียนอื�น 75,000 134,861 75,000 134,861

ยอดคงเหลือลูกหนี!การคา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แยกตามอายหุนี! ที�คา้งชาํระไดด้งันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

ไม่เกิน 3 เดือน 14,714 57,510

มากกวา่ 3 – 6 เดือน 29,948 11,851

มากกวา่ 6 – 12 เดือน 14,592 33,811

มากกวา่ 12 เดือน 26,497 3,723

สุทธิ 85,751 106,895
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8. สินทรัพย์ที#เกิดจากสัญญา/เงนิรับล่วงหน้าจากสัญญาบริการ

8.1 ยอดคงเหลือตามสัญญา

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

สินทรัพย์ที#เกิดจากสัญญา

มูลค่างานตามสญัญา 1,734,353 2,511,718

การรับรู้รายไดต้ามส่วนงานที�ทาํเสร็จ 835,753 1,473,019

หกั มูลค่างานก่อสร้างที�เรียกเก็บ (743,970) (1,293,282)

รายไดที้�ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระ 91,783 179,737
หกั ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น

(2562 : ค่าเผื�อหนี!สงสยัจะสูญ) (22,044) (18,507)

สินทรัพยที์�เกิดจากสญัญา – สุทธิ 69,739 161,230

ลูกหนี!เงินประกันผลงานตามสัญญา
ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน 57,226 44,931
หกั ลูกหนี!ประกนัผลงาน - ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี (11,903) (3,715)

ลูกหนี! เงินประกนัผลงาน – สุทธิ 45,323 41,216

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม
2563

31 ธนัวาคม
2562

31 ธนัวาคม
2563

31 ธนัวาคม
2562

เงนิรับล่วงหน้าจากสัญญาบริการ
มูลค่างานตามสญัญา 66,219 35,000 66,219 35,000

มูลค่างานบริการที�เรียกเก็บ 9,065 8,254 9,065 8,254

หกั รายไดที้�รับรู้ตามส่วนงานที�ทาํเสร็จ (8,694) (5,772) (8,694) (5,772)

รายไดรั้บล่วงหนา้ 371 2,482 371 2,482

บวก เงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ 56,010 105,130 56,010 105,130

รวมเงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ 56,381 107,612 56,381 107,612
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ยอดคงเหลือของสินทรัพยที์�เกิดจากสญัญา ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แยกตามอายขุองสินทรัพยที์�เกิดจาก
สญัญาที�ถึงกาํหนดเรียกเกบ็ไดด้งันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

ไม่เกิน 3 เดือน 57,295 102,950

มากกวา่ 3 - 6 เดือน 7,157 43,523

มากกวา่ 6 - 12 เดือน 6,436 24,053

มากกวา่ 12 เดือน 20,895 9,211

รวม 91,783 179,737

หกั ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น

(2562 : ค่าเผื�อหนี!สงสยัจะสูญ) (22,044) (18,507)

สินทรัพยที์�เกิดจากสญัญา – สุทธิ 69,739 161,230

ตารางต่อไปนี!แสดงการกระทบยอดค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ!นตลอดอายทีุ�ไดรั้บรู้สาํหรับลูกหนี!
การคา้และสินทรัพยที์�เกิดจากสัญญา โดยการประเมินแบบกลุ่มซึ� งเป็นไปตามวิธีการอย่างง่ายที�กาํหนดไวใ้น
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที�9 (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 : ไม่มี)

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 18,963

ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น 40,339

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 59,302

8.2 รายได้ที#รับรู้ที#เกี#ยวข้องกับยอดคงเหลือตามสัญญา

รายไดที้�รับรู้ที�เกี�ยวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญาสาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี!
หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

รายไดที้�รับรู้ที�เคยรวมอยูใ่นยอดยกมาของ

เงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ 65,518 88,375

รายไดที้�รับรู้จากการเปลี�ยนแปลงของสิ�งตอบแทนผนัแปร

ที�เกี�ยวเนื�องกบัภาระที�ไดป้ฎิบติัแลว้ในปีก่อน 1,452 3,943
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8.3 รายได้ที#คาดว่าจะรับรู้สําหรับภาระที#ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ!น

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัคาดว่าจะมีรายไดที้�รับรู้ในอนาคตสําหรับภาระที�ยงัปฏิบติัไม่เสร็จสิ!น

(หรือยงัไม่เสร็จสิ!นบางส่วน) ของสัญญาที�ทํากับลูกค้าจํานวน 956.12 ล้านบาท และจํานวน 1,068 ล้านบาท

ตามลาํดบั ซึ�งบริษทัคาดวา่จะปฏิบติัตามภาระที�ตอ้งปฏิบติัของสญัญาดงักล่าวเสร็จสิ!นภายใน 2 ปี

9. สินค้าคงเหลือ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม

2563

31 ธนัวาคม

2562

31 ธนัวาคม

2563

31 ธนัวาคม

2562

วตัถุดิบ 47,153 57,137 47,153 57,137

งานระหวา่งทาํ 52 209 52 209

สินคา้คงเหลือ 973 3,688 973 3,688

อะไหล่และวสัดุสิ!นเปลือง 12,026 16,089 12,026 16,089

วสัดุสิ!นเปลืองใชไ้ป 4,371 - 4,371 -

รวม 64,575 77,123 64,575 77,123

หกั ค่าเผื�อการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ (14,929) (12,372) (14,929) (12,372)

สุทธิ 49,646 64,751 49,646 64,751

รายการเปลี�ยนแปลงของบญัชีค่าเผื�อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือสําหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ
2562 สรุปไดด้งันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 12,372 9,459 12,372 9,459

บวก ขาดทุนจากการลดมูลค่า

สินคา้คงเหลือ 2,557 2,913 2,557 2,913

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 14,929 12,372 14,929 12,372
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10. สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวยีนอื#น

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนตราสารหนี! 95,584 80,966

ตราสารทุนที�เป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด 2,604 3,087

ตัwวแลกเงินอายุ 4 เดือน - 49,648

รวม 98,188 133,701

เงินลงทุนในตราสารหนี!ที�วดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนตราสารหนี!

ราคาตามบญัชีตน้งวด 80,966 151,605

บวก ซื!อเพิ�มขี!นในระหวา่งงวด 148,000 307,000

หกั จาํหน่ายในระหวา่งงวด (133,720) (378,017)

บวก กาํไร(ขาดทุน)ที�ยงัไม่เกิดขึ!นจากการ

เปลี�ยนแปลงมูลค่ายติุธรรม 338 378

ราคาตามบญัชีปลายงวด 95,584 80,966
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เงินลงทุนในตราสารทุนที�วดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

ตราสารทุนที�เป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด

ราคาตามบญัชีตน้งวด 3,087 2,184

บวกกาํไร(ขาดทุน)ที�ยงัไม่เกิดขึ!นจากการ

เปลี�ยนแปลงมูลค่ายติุธรรม (483) 903

ราคาตามบญัชีปลายงวด 2,604 3,087

เงินลงทุนในตัwวแลกเงินที�วดัมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

ตัwวแลกเงินอายุ 4 เดือน

มูลค่าตัwวแลกเงิน - 50,000

หกั ดอกเบี!ยรับล่วงหนา้ - (352)

ราคาตามบญัชีปลายงวด - 49,648

11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 และ 2562

ทุนเรียก สดัส่วนเงินลงทุน วิธีราคาทุน

ชื�อบริษทั ประเภทกิจการ ชาํระแลว้ (ร้อยละ)

บริษทั บีเคดี เรียล เอสเตท จาํกดั การซื!อและการขายอสงัหาริมทรัพย์ 619,000 99.99 619,000
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12. เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า

12.1 เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีรายละเอียดดงัต่อไปนี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ สดัส่วนเงินลงทุน มูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย วิธีราคาทุน

2563 2562 2563 2562 2563 2562

ร้อยละ ร้อยละ

บริษทั โกลด์ ชอร์ส จาํกดั ผลิตและขายนํ!าประปา 40 40 471,108 494,704 526,950 526,950

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัครั! งที� 5/2563 เมื�อวนัที� 9 กรกฎาคม 2563 มีมติอนุมติัขายเงินลงทุน

ทั!งหมดในบริษทั โกลด์ ชอร์ส จาํกัด ซึ� งดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ! าประปาฯ ให้กับบริษทั เซเว่นยูทิลิตี! ส์

แอนด์ พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 2,551,976 หุ้น ซึ� งมีสัดส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 40 รวมมูลค่าไม่เกิน

550 ลา้นบาท ต่อมาเมื�อวนัที� 21 กรกฎาคม 2563 บริษทัไดล้งนามทาํบนัทึกขอ้ตกลงขายหุ้นกบับริษทัดงักล่าว และ

ไดรั้บเงินมดัจาํค่าหุ้นแลว้ จาํนวน 15 ลา้นบาท ตามหมายเหตุขอ้ 18 โดยคาดว่าจะรับชาํระส่วนที�เหลือเมื�อมีการ

ดาํเนินการโอนหุน้แลว้เสร็จภายในเดือน มกราคม 2564

ต่อมาเมื�อวนัที� 1 กุมภาพนัธ์ 2564 บริษทั เซเว่นยูทิลิตี! ส์ แอนด์ พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) ไม่สามารถจ่ายชาํระค่า

หุ้นส่วนที�เหลือได้ ซึ� งถือเป็นการสิ!นผลของบนัทึกขอ้ตกลงการซื!อขายหุ้น บริษทัจึงไดริ้บเงินมดัจาํค่าหุ้นดงักล่าว

จาํนวน 15 ลา้นบาท

12.2 ในระหว่างปีบริษทัรับรู้ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากการลงทุนในกิจการร่วมค้าในงบการเงินรวมที�ผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ ดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กิจการที�ควบคุมร่วมกนั

ส่วนแบ่งขาดทุนจาก

เงินลงทุนในบริษทัร่วมสาํหรับปี

สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

เงินปันผลรับสาํหรับปี

สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม

2563 2562 2563 2562

บริษทั โกลด์ ชอร์ส จาํกดั (23,596) (30,781) - -
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13. อสังหาริมทรัพย์เพื#อการลงทุน

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที�ดินรอ
การพฒันา ส่วนต่อเติม

สินทรัพย์
ระหวา่ง
ก่อสร้าง รวม

ที�ดินรอ
การพฒันา รวม

ราคาทุน
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 623,405 - 88 623,493 7,742 7,742
ซื!อเพิ�ม - 348 2,467 2,815 - -

โอนเขา้ (ออก) - 2,555 (2,555) - - -

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 623,405 2,903 - 626,308 7,742 7,742

ซื!อเพิ�ม - - - - - -

โอนเขา้ (ออก) (7,742) - - (7,742) (7,742) (7,742)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 615,663 2,903 - 618,566 - -

ค่าเสื#อมราคาสะสม
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 - - - - - -

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี - 144 - 144 - -

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 - 144 - 144 - -

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี - 291 - 291 - -

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 - 435 - 435 - -

มูลค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2562 623,405 2,759 - 626,164 7,742 7,742

31 ธนัวาคม 2563 615,663 2,468 - 618,131 - -

ค่าเสื�อมราคาซึ�งรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี

2562 144 - -

2563 435 - -
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การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน แสดงไดด้งันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 626,164 623,493 7,742 7,742

ซื!อสินทรัพย์ - 2,815 - -

โอนไปที�ดิน อาคาร และ

อุปกรณ์ดว้ยราคาตามบญัชี (7,742) - (7,742) -

ค่าเสื�อมราคา (291) (144) - -

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 618,131 626,164 - 7,742

มูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แสดงได้ ดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ที�ดินรอการพฒันา 706,236 723,778 - 17,542

ราคายติุธรรมสาํหรับปี 2563 ประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระตามรายงานลงวนัที� 28 ธนัวาคม 2561 โดยใชเ้กณฑว์ธีิพิจารณา

จากราคาตลาด

ในระหวา่งปี 2563 บริษทัเริ�มมีการพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อใชใ้นบริษทัเอง ทาํใหมี้การโอนที�ดินจากอสงัหาริมทรัพย์
เพื�อการลงทุนไปเป็น ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ ดว้ยราคาตามบญัชี จาํนวน 7.74 ลา้นบาท
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14. ที#ดิน อาคารและอุปกรณ์

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ที�ดิน อาคาร
เครื�องจกัรและ

อุปกรณ์โรงงาน

อุปกรณ์สาํหรับ
โครงการพลงังาน

แสงอาทิตย์
อุปกรณ์
สาํนกังาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหวา่งก่อสร้าง รวม

ราคาทุน
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 33,900 103,136 44,507 18,465 12,303 40,451 6,158 258,920
ซื!อเพิ�ม - 16 7,679 - 2,032 5,382 4,292 19,401
โอนเขา้ (ออก) - 77 236 - 76 - (389) -

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (93) - (1,759) (7,846) - (9,698)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 33,900 103,229 52,329 18,465 12,652 37,987 10,061 268,623
ซื!อเพิ�ม - 295 1,189 - 1,054 1,657 20,611 24,806
เพิ�มขึ!นจากการนาํมาตรฐานมาถือปฎิบตัิเป็นครั! งแรก 2,541 - - - - - - 2,541
โอนเขา้ (ออก) - 13,103 149 - (11) - (13,241) -
โอนมาจากอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนดว้ยราคาตามบญัชี 7,742 - - - - - - 7,742
โอนมาจากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - - 345 - - - - 345

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (791) - (47) (2,829) - (3,667)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 44,183 116,627 53,221 18,465 13,648 36,815 17,431 300,390
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ที�ดิน อาคาร
เครื�องจกัรและ

อุปกรณ์โรงงาน

อุปกรณ์สาํหรับ
โครงการพลงังาน

แสงอาทิตย์
อุปกรณ์
สาํนกังาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหวา่งก่อสร้าง รวม

ค่าเสื#อมราคาสะสม
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 - 78,958 14,119 2,636 9,505 24,683 - 129,901
ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี - 3,266 3,371 1,146 1,351 4,684 - 13,818
โอนเขา้ (ออก) - - - - - - - -

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับส่วนที�จาํหน่าย - - (73) - (1,683) (7,793) - (9,549)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 - 82,224 17,417 3,782 9,173 21,574 - 134,170
ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี 435 3,280 3,355 1,056 1,284 4,945 - 14,355
โอนเขา้ (ออก) - - - - - - - -

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับส่วนที�จาํหน่าย - - (351) - (28) (2,829) - (3,208)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 435 85,504 20,421 4,838 10,429 23,690 - 145,317

ค่าเผื#อผลขาดทุนจากการด้อยค่า
31 ธนัวาคม 2562 - - - - - - - -

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพยส์าํหรับปี - - 2,564 - - - - 2,564

31 ธนัวาคม 2563 - - 2,564 - - - - 2,564

มูลค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2562 33,900 21,005 34,912 14,683 3,478 16,414 10,061 134,453

31 ธนัวาคม 2563 43,748 31,123 30,236 13,627 3,219 13,125 17,431 152,509

ค่าเสื�อมราคาซึ�งรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี

2562 13,818

2563 14,355
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีเครื�องจกัรและอุปกรณ์ซึ� งหักค่าเสื�อมราคาทั!งจาํนวนแลว้ที�ยงัใชง้านอยู่

จาํนวน 64.32 ลา้นบาท และ จาํนวน 63.25 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดจ้ดจาํนองที�ดินและอาคารซึ� งมีมูลค่าคงเหลือตามบญัชีสุทธิในงบการเงิน

จาํนวน 66.30 ลา้นบาท และ จาํนวน 47.45 ลา้นบาท ตามลาํดบั ไวเ้ป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงิน

หลายแห่งตามที�กล่าวในหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 6 และการออกหนงัสือคํ!าประกนัธนาคารตามที�กล่าวในหมาย

เหตุประกอบงบการเงินขอ้ 28.2 และ 28.3

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ซึ�งไดร้วมอยูใ่นที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ของบริษทั ดงันี!
หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ที�ดิน ยานพาหนะ

สินทรัพย์สิทธิการใช้
ราคาทุน 2,541 3,600

ค่าเสื�อมราคาสะสม (435) (3,262)

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 2,105 338

ค่าใช้จ่ายที� เ กี� ยวข้องกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ที� รับรู้ในกําไรขาดทุนสําหรับปีสิ!นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563

ประกอบดว้ย
หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการ

จํานวนเงินที#รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน
ค่าเสื�อมราคาสาํหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 435
ค่าใชจ่้ายดอกเบี!ยที�เกี�ยวขอ้งกบัหนี! สินตามสญัญาเช่า 189

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสั!น 75

รวม 699
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15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื#น
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โปรแกรม
โปรแกรม คอมพิวเตอร์ รายจ่าย
คอมพิวเตอร์ ระหวา่งติดตั!ง ในการพฒันา รวม

ราคาทุน
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 1,214 2,640 - 3,854
ซื!อเพิ�ม 579 1,540 633 2,752
โอนเขา้(ออก) 4,100 (4,100) - -

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (138) (138)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 5,893 80 495 6,468
ซื!อเพิ�ม 350 - - 350
โอนเขา้(ออก) - - (345) (345)

จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (150) (150)

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 6,243 80 - 6,323

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม
ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2562 739 - - 739

ค่าตดัจาํหน่ายระหวา่งปี 290 - - 290

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 1,029 - - 1,029

ค่าตดัจาํหน่ายระหวา่งปี 580 - - 580

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 1,609 - - 1,609

มูลค่าสุทธิตามบญัชี

31 ธนัวาคม 2562 4,864 80 495 5,439

31 ธนัวาคม 2563 4,634 80 - 4,714
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16. เจ้าหนี!การค้าและเจ้าหนี!หมุนเวยีนอื#น

หน่วย : พนับาท

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เจ้าหนี!การค้า

เจา้หนี!การคา้ 41,068 59,029 41,068 59,029

ตัwวเงินจ่าย 600 3,404 600 3,404

รวมเจา้หนี!การคา้ 41,668 62,433 41,668 62,433

เจ้าหนี!หมุนเวียนอื#น

ตน้ทุนโครงการคา้งจ่าย 60,183 45,302 60,183 45,302

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังานคา้งจ่าย 459 6,538 459 6,538

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอื�น 17,362 2,920 17,331 2,890

เงินกูย้มืระยะสั!นและดอกเบี!ยคา้งจ่าย

จากบุคคลที�เกี�ยวขอ้งกนั 5.1.2 1,075 720 - -

รวมเจา้หนี!หมุนเวียนอื�น 79,079 55,480 77,973 54,730

รวมเจา้หนี!การคา้และเจา้หนี!หมุนเวียนอื�น 120,747 117,913 119,641 117,163

17. หนี!สินตามสัญญาเช่า

รายละเอียดเกี�ยวกบัหนี! สินตามสญัญาเช่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ยรายละเอียดดงันี!

จาํนวนเงินขั!นตํ�าที�ตอ้งจ่ายสาํหรับสญัญาเช่าขา้งตน้ มีดงันี!
หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2563 2562 2563 2562

ภายใน 1 ปี 720 432 720 432
เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 2,070 180 2,070 180
เกิน 5 ปี - - - -

รวม 2,790 612 2,790 612
หกั ดอกเบี!ยจ่ายในอนาคตของ

สญัญาเช่า (384) (34) (384) (34)
มูลค่าปัจจุบนัของหนี! สินตาม

สญัญาเช่า 2,406 578 2,406 578
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หนี! สินตามสญัญาเช่าไม่รวมดอกเบี!ยจ่ายในอนาคต มีดงันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

หนี! สินตามสญัญาเช่า 2,406 578 2,406 578

หกั หนี! สินตามสญัญาเช่า

ที�ครบกาํหนดภายใน 1 ปี (582) (402) (582) (402)

หนี! สินตามสญัญาเช่า - สุทธิ 1,824 176 1,824 176

18. ประมาณการหนี!สินระยะสั!น

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ประมาณการการรับประกนัโครงการ

2563 2562

ยอดคงเหลือตน้ปี 23,778 15,167

ประมาณการหนี! สินส่วนที�เพิ�มขึ!น 4,344 20,176

ประมาณการหนี! สินที�ใชใ้นระหวา่งปี (8,577) (11,565)

ยอดคงเหลือปลายปี 19,545 23,778

ประมาณการการรับประกันโครงการ

บริษทัรับประกนัโครงการเป็นระยะเวลา 2 ปี โดยจะรับซ่อมหรือเปลี�ยนแทนงานที�ทาํหากไม่เป็นที�พอใจของลูกคา้

โดยประมาณจากประสบการณ์การซ่อมแซมในอดีตที�ไดรั้บรู้เมื�อสิ!นปี
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19. ประมาณการหนี!สินไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน

การเปลี�ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหนี! สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์ ณ วนัที� 31 ธันวาคม

2563 และ 2562 มีดงัต่อไปนี!
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ประมาณการหนี! สินไม่หมุนเวียน
สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน
ณ วนัที� 1 มกราคม 18,289 9,710 18,289 9,710

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั 1,431 453 1,431 453
ตน้ทุนดอกเบี!ย 298 97 298 97
ตน้ทุนบริการในอดีต - 1,071 - 1,071
ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่
ของผลประโยชน์ที�กาํหนดไว้ - 8,022 - 8,022

ผลประโยชน์พนกังานที�จ่ายในปัจจุบนั (141) (1,064) (141) (1,064)

ประมาณการหนี! สินไม่หมุนเวียน
สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 19,877 18,289 19,877 18,289

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการประมาณการนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�รับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

สมมติฐานทางการเงิน - (33) - (33)

สมมติฐานประชากร - 1,589 - 1,589

การปรับปรุงจากประสบการณ์ - 6,466 - 6,466

รวม - 8,022 - 8,022
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ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงันี!

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

ร้อยละ ร้อยละ

อตัราคิดลด พนกังานรายวนั 1.62 1.62

อตัราคิดลด พนกังานรายเดือน 1.51 1.51

อตัราการเพิ�มขึ!นของเงินเดือนที�คาดไว้

ของพนกังานรายวนั 2.86 2.86

อตัราการเพิ�มขึ!นของเงินเดือนที�คาดไว้

ของพนกังานรายเดือน 5.56 5.56

อตัราการลาออกของของพนกังานเฉลี�ย 0 – 39

(ขึ!นอยูก่บัระยะเวลาการทาํงาน)

0 – 39

(ขึ!นอยูก่บัระยะเวลาการทาํงาน)

อตัรามรณะ 100

(ตามตารางมรณะไทยปี 2560)

100

(ตามตารางมรณะไทยปี 2560)

วเิคราะห์ความอ่อนไหว

ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงสมมติฐานที�สําคญัต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนกังาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�มขึ!น 0.5% ลดลง 0.5%

อตัราคิดลด (390) 406

อตัราการขึ!นเงินเดือน 483 (468)

อตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (378) 397
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20. ภาษีเงินได้

สินทรัพยแ์ละหนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีภายหลงัจากการนาํมาหักกลบกนัตามความเหมาะสม ไดแ้สดงรวมไว้
ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 โดยมีรายละเอียดดงันี!

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะ
เกิดขึ!น 9,735 6,272 9,735 6,272
ค่าเผื�อจากการลดมูลค่าของ
สินคา้คงเหลือ 2,986 2,474 2,986 2,474

ประมาณการหนี! สินระยะสั!น 3,909 4,756 3,909 4,756
ประมาณการหนี! สินไม่หมุนเวียน
สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 3,975 3,658 3,975 3,658

ผลขาดทุนสะสมทางภาษี 7,007 - 7,007 -
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนใน
กิจการร่วมคา้ 6,452 6,452 - -

รวม 34,064 23,612 27,612 17,160
หนี! สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (32) (96) (32) (96)

สุทธิ 34,032 23,516 27,580 17,064

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดที้�แสดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้
ดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน :

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี - 33,582 - 33,582

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
จากการเกิดผลแตกต่างชั�วคราวและ

การกลบัรายการผลแตกต่างชั�วคราว (12,995) (11,974) (12,995) (5,522)

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที#แสดงอยู่

ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (12,995) 21,608 (12,995) 28,060
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ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีที�เกี�ยวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรเบ็ดเสร็จอื�น สําหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธันวาคม

2563 และ 2562 สรุปไดด้งันี!
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีเงนิได้ที#เกี#ยวข้องกัน
ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จากประมาณการ

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - 1,604 - 1,604

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (102,816) 107,271 (78,613) 138,516

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (%) 20 20 20 20

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (20,563) 21,454 (15,722) 27,703
ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ :

รายจ่ายอื�นที�เกณฑบ์ญัชีต่างจากเกณฑภ์าษี 2,184 324 2,184 324

รายจ่ายที�ไม่ถือเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี 545 33 543 33

ผลขาดทุนที�ไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได้ 120 93 - -

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 4,719 (296) - -

รวม (12,995) 154 (12,995) 357

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดที้�แสดงอยูใ่น
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ (12,995) 21,608 (12,995) 28,060

อตัราภาษีเงินไดที้�แทจ้ริง (%) - 20 - 20
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21. ใบสําคญัแสดงสิทธิ

บริษัทออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะซื! อหุ้นสามัญของบริษัทในวันที� 2 สิงหาคม 2561 จํานวน
358,726,992 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมในอตัราส่วนหุ้นสามญั 3 หุ้น ต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย
โดยมีรายละเอียดของใบสาํคญัแสดงสิทธิดงันี!
อตัราการใชสิ้ทธิ: ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถซื!อหุน้สามญัเพิ�มทุนได้ 1 หุน้

(อตัราการใชสิ้ทธิอาจเปลี�ยนแปลงในภายหลงัตามเงื�อนไขการปรับสิทธิ)
ราคาใชสิ้ทธิต่อหุน้: ปีที� 1 ถึง 2 เป็นราคา 4 บาทต่อหุน้

ปีที� 3 เป็นราคา 4.5 บาทต่อหุน้
ปีที� 4 เป็นราคา 5 บาทต่อหุน้
ปีที� 5 เป็นราคา 5.5 บาทต่อหุน้
(ราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลี�ยนแปลงในภายหลงัตามเงื�อนไขการปรับสิทธิ)

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 4 ปี 3 เดือน นบัตั!งแต่วนัออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ (3 กนัยายน 2561)
ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ วนัทาํการสุดทา้ยของเดือนพฤศจิกายนของทุกปี

ตามเงื�อนไขขอ้กาํหนดวา่ดว้ยสิทธิและหนา้ที�ของผูอ้อกใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะซื!อหุ้นสามญั ครั! งที� 2 (BKD-W2) เรื�อง

การเปลี�ยนแปลงราคาและอตัราการใชสิ้ทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ เมื�อบริษทัยงัมีการจายเงินปันผลเป็นเงินเกินกว่า

อตัราร้อยละ 80 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของบริษทั ตอ้งมีการปรับราคาการใชสิ้ทธิ และอตัราการใชสิ้ทธิ จึง

มีการปรับสิทธิสาํหรับใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะซื!อหุน้สามญัของบริษทั ครั! งที� 2 (BKD-W2) จากการจ่ายเงินปันผล ดงันี!

ปีที� กาํหนดวนัใชสิ้ทธิ ก่อนการปรับสิทธิ หลงัการปรับสิทธิ

3 30 พ.ย. 2563 ราคาการใชสิ้ทธิ 4.5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 4.425 บาทต่อหุน้

อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.01689 หุน้

4 30 พ.ย. 2564 ราคาการใชสิ้ทธิ 5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 4.917 บาทต่อหุน้

อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.01689 หุน้

5 30 พ.ย. 2565 ราคาการใชสิ้ทธิ 5.5 บาทต่อหุน้ ราคาการใชสิ้ทธิ 5.409 บาทต่อหุน้

(วนัใชสิ้ทธิครั! งสุดทา้ย) อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 1 หน่วยต่อ 1.01689 หุน้
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รายการกระทบยอดจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ สาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562
หน่วย

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ วนัตน้งวด 358,726,992 358,726,992
ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิระหวา่งปี - -
ใชสิ้ทธิระหวา่งปี - -

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ ปลายงวด 358,726,992 358,726,992

22. เงินปันผลจ่าย

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั! งที� 2/2563 เมื�อวนัที� 27 มีนาคม 2563 มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล สําหรับผลการดาํเนินงานปี 2562 ในอตัราหุ้นละ 0.10 บาทต่อหุ้น เป็นจาํนวน 107.62 ลา้นบาท โดยมี
เงื�อนไขจ่ายเป็นเงินสด บริษทัไดจ่้ายให้ผูถื้อหุ้นเรียบร้อยแลว้ เมื�อวนัที� 24 เมษายน 2563 และในการประชุมสามญั
ผูถื้อหุ้นประจาํปีของบริษทั เมื�อวนัที� 15 พฤษภาคม 2563 ผูถื้อหุ้นรับทราบการจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงาน
ปี 2562

23. ส่วนเกินมูลค่าหุ้นและสํารองตามกฎหมาย

ส่วนเกินมูลค่าหุน้

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2553 มาตรา 51 ในกรณีที�บริษทัเสนอขายหุ้นสูงกวา่มูลค่า

หุน้ที�จดทะเบียนไว้ บริษทัตอ้งนาํส่วนเกินนี!ตั!งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) บญัชีทุนสาํรองนี!จะนาํไปจ่ายเป็น

เงินปันผลไม่ได้

สาํรองตามกฎหมาย

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสาํรอง (“สาํรอง

ตามกฎหมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่สาํรอง

ดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองนี!จะนาํไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
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24. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

การเปลี�ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป

และงานระหวา่งทาํ 12,548 (15,197) 12,548 (15,197)

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังาน 33,443 42,099 33,443 42,099

ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 7,036 6,477 6,746 6,477

ขาดทุนจากการฟ้องร้อง - 704 - 704

ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ 2,557 2,913 2,557 2,913

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 2,564 - 2,564 -

ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ!น 40,339 16,167 40,339 16,167

25. กําไรต่อหุ้น

กาํไรต่อหุ้นขั!นพื!นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสาํหรับปีที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

อื�น) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ! าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปี

กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื�น) ดว้ยผลรวมของจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ! าหนกัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปีกบัจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ! าหนกัของหุน้

สามญัที�บริษทัอาจตอ้งออกเพื�อแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดทั!งสิ!นให้เป็นหุ้นสามญั โดยสมมติว่าไดมี้การแปลง

เป็นหุน้สามญั ณ วนัตน้ปีหรือ ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า

บริษทัไม่มีการแสดงกาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลดสาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 เนื�องจากราคาตลาดของหุ้น

สามญัตํ�ากวา่ราคาใชสิ้ทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ

กาํไรต่อหุน้สาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีรายละเอียดการคาํนวณดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กําไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั!นพื!นฐาน

กาํไร(ขาดทุน)ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ (89,821) 85,663 (65,618) 110,454

จาํนวนหุน้สามญัโดยวิธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ!าหนกั 1,076,210 1,076,210 1,076,210 1,076,210

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ (บาท) (0.08) 0.08 (0.06) 0.10
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26. กองทุนสํารองเลี!ยงชีพ

กลุ่มบริษทัและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั! งกองทุนสํารองเลี! ยงชีพขึ!นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี! ยงชีพ

พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบกองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือน กองทุน

สํารองเลี! ยงชีพจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื�อพนักงานนั!นออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของบริษทัสําหรับปี

สิ!นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจาํนวนเงิน 1.21 ล้านบาท และ 1.19

ลา้นบาท ตามลาํดบั

27. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน

กลุ่มบริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานทางธุรกิจเดียวคือบริการรับเหมาตกแต่งภายในดว้ยเฟอร์นิเจอร์ ผูบ้ริหารของ

บริษทัใชข้อ้มูลจากงบการเงินในการประเมินผลการปฏิบติังาน และการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากร

ข้อมูลเกี#ยวกับลูกค้ารายใหญ่

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีรายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่จากส่วนงานของกลุ่มบริษทั จาํนวน 5 ราย เป็น

จาํนวนเงิน 286.38 ลา้นบาท และจาํนวน 3 ราย เป็นจาํนวนเงิน 337.70 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ส่วนงานภูมิศาสตร์

ในการนาํเสนอขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงานแยกตามเขตภูมิศาสตร์กาํหนดจาก

สถานที�ให้บริการแก่ลูกคา้ และสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนตามส่วนงานแยกตามสถานที�ตั!งทางภูมิศาสตร์ของสินทรัพย์

โดยในปี 2563 บริษทัดาํเนินธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์ภายในประเทศเพียงส่วนเดียว ดงันั!นจึงไม่มีการแสดง

ขอ้มูลทางการเงินที�กาํหนดจากสถานที�ให้บริการแก่ลูกคา้ ซึ� งขอ้มูลที�ไดแ้สดงอยู่ในงบการเงิน สาํหรับปี สิ!นสุดวนัที�

31 ธนัวาคม 2563 ถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดงักล่าวแลว้
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ขอ้มูลทางการเงินกาํหนดจากสถานที�ใหบ้ริการแก่ลูกคา้ สาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 มีดงันี!

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพูชา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอื�น

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 4,568 - - 4,568 - 4,568

รายไดจ้ากการบริการ 643,580 77,579 22,268 743,697 - 743,697

รวมรายได้ 648,418 77,579 22,268 748,265 - 748,265

ตน้ทุน

ตน้ทุนขาย (3,131) - - (3,131) - (3,131)

ตน้ทุนการใหบ้ริการ (501,849) (16,689) (7,376) (525,914) - (525,914)

รวมตน้ทุน (504,980) (16,689) (7,376) (529,045) - (529,045)

กาํไรขั!นตน้ 143,438 60,890 14,892 219,220 - 219,220

รายไดอื้�น

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 10,584 4 10,588

กาํไรก่อนค่าใชจ่้าย 143,438 60,890 14,892 229,804 4 229,808

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (71,219) (447) (71,666)

ค่าตอบแทนกรรมการ

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (1,460) - (1,460)

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (18,550) - (18,550)

รวมค่าใชจ่้าย - - - (91,229) (447) (91,676)
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หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย

ราชอาณาจกัร สาธารณรัฐแห่ง รวม

ไทย กมัพูชา สหภาพเมียนมาร์ รวม ส่วนงานอื�น

กาํไรก่อนส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้

ตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,575 (443) 138,132

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน

ในการร่วมคา้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - (30,781)

กาํไรก่อนตน้ทุนทางการเงินและ

ภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,575 (443) 107,351

ตน้ทุนทางการเงิน

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (60) (20) (80)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 143,438 60,890 14,892 138,515 (463) 107,271

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - (28,060) 6,452 (21,608)

กาํไรสาํหรับปี 143,438 60,890 14,892 110,455 5,989 85,663

ลูกหนี!การคา้ 87,613 - 19,282 106,895 - 106,895

ที�ดินอาคารและอุปกรณ์

- จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - - - -

- ไม่จาํแนกตามส่วนภูมิศาสตร์ - - - 134,453 - 134,453
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28. ภาระผูกพนัและหนี!สินที#อาจเกิดขึ!น

28.1 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีภาระผูกพนัเกี�ยวกบัการซื!อวสัดุและสญัญาจา้งผูรั้บเหมาช่วงและอื�นๆ เป็น

จาํนวนเงิน 69.28 ลา้นบาท และจาํนวน 125.10 ลา้นบาท ตามลาํดบั

28.2 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีภาระผูกพนัตามสญัญาบริการเพื�อเป็นหลกัประกนัการรับเงินล่วงหนา้ตาม

สญัญาจาํนวน 113.19 ลา้นบาท และจาํนวน 153.20 ลา้นบาท ตามลาํดบั

28.3 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีหนี! สินที�อาจเกิดขึ!นจากหนังสือคํ! าประกันที�ออกโดยธนาคารให้กบั

บุคคลภายนอก เพื�อเป็นหลกัประกนัสําหรับการใชไ้ฟฟ้า การคํ! าประกนัการปฏิบติังาน และการคํ! าประกนัเงินประกนั

ผลงานของบริษทัจาํนวน 194.80 ลา้นบาท และจาํนวน 316.40 ลา้นบาท ตามลาํดบั หนงัสือคํ!าประกนัดงักล่าวคํ!าประกนั

โดยที�ดินและอาคารของบริษทั

28.4 บริษทัไดถู้กฟ้องร้องเป็นจาํเลยต่อศาลแพง่ จาํนวน 1 คดี เพื�อเรียกร้องคา่เสียหายเกี�ยวกบัการผิดสญัญาจา้ง, สญัญาซื!อขาย

โดยเรียกค่าเสียหายจากบริษทั จาํนวน 2.65 ลา้นบาท ซึ�งขณะนี!คดีอยูร่ะหวา่งรอฟังคาํพิพากษา

29. เครื#องมือทางการเงิน

29.1 วตัถุประสงคใ์นการบริหารความเสี�ยงทางการเงิน

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัไดติ้ดตามและจดัการความเสี�ยงทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัผ่าน

รายงานความเสี�ยงภายในซึ� งจะวิเคราะห์ความเสี�ยงตามระดบัและขนาดของความเสี�ยง ความเสี�ยงเหล่านี! รวมถึงความ

เสี�ยงดา้นตลาด ความเสี�ยงดา้นเครดิต และความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง

29.2 ความเสี�ยงดา้นตลาด

ความเสี#ยงเกี#ยวกับอัตราดอกเบี!ย

กลุ่มบริษทัไม่มีความเสี�ยงเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี!ยอนัเกี�ยวเนื�องกบัเงินฝากธนาคาร สินทรัพยท์างการเงินอื�น และหนี! สิน

ตามสญัญาเช่า โดยสินทรัพยแ์ละหนี! สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี!ยคงที�ซึ�งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สินทรัพยท์างการเงินและหนี! สินทางการเงินที�สําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบี!ย

โดยสินทรัพยแ์ละหนี! สินทางการเงินที�มีอตัราดอกเบี!ยคงที�สามารถแยกตามวนัที�ครบกาํหนด หรือวนัที�มีการกาํหนด

อตัราดอกเบี!ยใหม่ (หากวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี!ยใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี!

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563

อตัราดอกเบี!ยคงที� อตัราดอกเบี!ย ไม่มี อตัราดอกเบี!ย

รายการ ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ลอยตวั อตัราดอกเบี!ย (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2 - 23,835 560 0.05 ถึง 0.30

หนี!สินทางการเงิน

เงินกูย้มืระยะสั!นบุคคลที�เกี�ยวขอ้ง 1,000 - - 75 7.12

หนี! สินตามสัญญาเช่า 582 1,824 - - 6.60 ถึง 7.69

หน่วย:พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563

อตัราดอกเบี!ยคงที� อตัราดอกเบี!ย ไม่มี อตัราดอกเบี!ย

รายการ ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี ลอยตวั อตัราดอกเบี!ย (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2 - 23,638 560 0.05 ถึง 0.30

หนี!สินทางการเงิน

หนี! สินตามสัญญาเช่า 582 1,824 - - 6.60 ถึง 7.69
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29.3 ความเสี�ยงดา้นเครดิต

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงดา้นการให้สินเชื�อ คือ ความเสี�ยงที�ลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถปฏิบติัตามสัญญาจา้งเหมา

ตามเงื�อนไขที�ตกลงไวก้บักลุ่มบริษทั ซึ� งปัจจุบนักลุ่มบริษทัมีนโยบายที�กาํหนดไวเ้พื�อป้องกนัความเสี�ยงจากการให้

สินเชื�อ โดยแบ่งกลุ่มลูกคา้หลกัเป็น 2 กลุ่ม คือ

 ลูกคา้หน่วยงานภาครัฐ ไม่มีประเดน็ความเสี�ยงในดา้นการรับชาํระเงิน

 ลูกคา้ภาคเอกชนโดยจะแบ่งยอ่ยออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่

เอกชนที#มีผู้ว่าจ้างหลักเป็นภาครัฐบาล( ผูรั้บเหมาหลกั) กลุ่มบริษทัจะถือเป็นการร่วมมือกนัทาํงานจึงจดัเป็นพนัธมิตร

ทางการคา้ ประเด็นความเสี�ยงในดา้นการไดรั้บชาํระเงินเทียบเท่ากบัหน่วยงานภาครัฐ ทั!งนี! ในอดีตที�ผ่านมากลุ่มบริษทั

ยงัไม่ไดรั้บความเสียหายจากลูกคา้กลุ่มนี!

เอกชนทั#วไป กลุ่มบริษทัจะให้ความสาํคญัในเรื�องพฤติกรรมของลูกคา้ โดยพิจารณาจากแหล่งขอ้มูลภายในประวติัใน

อดีตที�เคยว่าจา้งกบักลุ่มบริษทั และแหล่งขอ้มูลภายนอกที�เผยแพร่ทั�วไป รวมถึงบุคคลแวดลอ้มที�มีความเกี�ยวขอ้งกนั

กบัลูกคา้ ประกอบกบัการวิเคราะห์สถานะทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน และความสามารถในการชาํระหนี! ให้กบักลุ่ม

บริษทั

29.4 ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง

กลุ่มบริษทัจดัการความเสี�ยงดา้นสภาพคล่องอยา่งรอบคอบคือการมีจาํนวนเงินสดคงเหลืออยา่งเพียงพอ รวมถึงยงัไม่มี

หนี! สินที�มีภาระดอกเบี!ย และการมีแหล่งเงินทุนที�สามารถเบิกใชไ้ดจ้ากวงเงินดา้นสินเชื�อ ที�เพียงพอต่อการชาํระภาระ

ผกูพนัเมื�อถึงกาํหนด ผูบ้ริหารไดพ้จิารณาประมาณการกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทัอยา่งสมํ�าเสมอโดยพิจารณาจาก เงิน

สาํรองหมุนเวียน (จากวงเงินสินเชื�อที�ยงัไม่ไดเ้บิกใช)้ และเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

ตารางต่อไปนี!แสดงให้เห็นถึงหนี! สินทางการเงินที�จดัประเภทตามระยะเวลาการครบกาํหนดตามสัญญา ซึ� งแสดงดว้ย

จาํนวนเงินตามสัญญาที�ไม่ไดมี้การคิดลด ทั!งนี! ยอดคงเหลือที�ครบกาํหนดภายในระยะเวลา 12 เดือนจะเท่ากบัมูลค่าตาม

บญัชีของหนี!สินที�เกี�ยวขอ้งเนื�องจากการคิดลดไม่มีนยัสาํคญั
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หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวมมูลค่าตามบญัชี

หนี!สินทางการเงิน
เจา้หนี!การคา้ 32,761 8,307 41,068

เจา้หนี! เงินประกนัผลงาน 80,161 11,190 91,351
เงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ 12,444 45,040 57,484
หนี! สินตามสญัญาเช่า 582 1,824 2,406
เงินกูย้มืระยะสั!นบุคคลที�เกี�ยวขอ้ง 1,075 - 1,075

หน่วย:พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวมมูลค่าตามบญัชี

หนี!สินทางการเงิน
เจา้หนี!การคา้ 32,761 8,307 41,068

เจา้หนี! เงินประกนัผลงาน 80,161 11,190 91,351
เงินรับล่วงหนา้จากสญัญาบริการ 12,444 45,040 57,484
หนี! สินตามสญัญาเช่า 582 1,824 2,406

29.5 มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงิน
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัแสดงมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหนี! สินทางการเงินที�วดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม รวมถึงแสดงตามลาํดบัชั!นมูลค่ายติุธรรมสาํหรับเครื�องมือทางการเงิน

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวมและงบการเฉพาะกิจการ

มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม

มูลค่ายติุธรรม ราคาทุน

ผา่นกาํไรขาดทุน ตดัจาํหน่าย รวม ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน

สินทรัพยท์างการเงิน

หมุนเวียนอื�น 98,188 - 98,188 98,188 - - 98,188

สินทรัพยแ์ละหนี! สินทางการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน มีมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณ
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30. การจดัประเภทรายการในงบการเงนิ

การแสดงรายการในงบการเงินนี! ไดจ้ดัทาํขึ!นเพื�อให้สอดคลอ้งกบังบการเงินสําหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563

จึงไดมี้การจดัประเภทรายการบญัชีในงบการเงินที�นาํมาเปรียบเทียบใหม่ เพื�อให้สอดคลอ้งกบัการจดัประเภทรายการ

บญัชีของงวดปัจจุบนั ซึ� งไม่มีผลกระทบต่อกาํไรสาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และส่วนของผูถื้อหุ้นตามที�

ไดร้ายงานไปแลว้ มีรายละเอียดดงันี!
หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

ก่อนจดัประเภทใหม่ จดัประเภทใหม่ หลงัจดัประเภทใหม่

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562

หนี!สินระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 77,397 (77,397) -

หนี!สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี - 401 401

เจา้หนี! เงินประกนัผลงานที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี - 76,996 76,996

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ก่อนจดัประเภทใหม่ จดัประเภทใหม่ หลงัจดัประเภทใหม่

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที# 31 ธันวาคม 2562

หนี!สินระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 77,265 (77,265) -

หนี!สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี - 401 401

เจา้หนี! เงินประกนัผลงานที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี - 76,864 76,864

31. การอนุมัติงบการเงนิ

งบการเงินนี!ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทั เมื�อวนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2564


