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สาส์นจากประธานกรรมการบริษัท



	 ในปี 2556 ภาพรวมเศรษฐกิจทั่วโลกยังมีความผันผวนและยังคง
อ่อนแอ จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของหลายๆ ประเทศที่ลดลง ส่วน
สถานการณ์ราคาน้ำมันโลกมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นเล็กน้อย จากการ


ที่กลุ่มประเทศโอเปคยังคงรักษาระดับการผลิตเพื่อคงระดับราคาน้ำมัน


ให้อยู่ในเกณฑ์ที่กลุ่มสมาชิกพอใจ สำหรับภาวะเศรษกิจไทยในปี 2556


มีอัตราการขยายตัวลดลงโดยเฉพาะครึ่งปีหลัง มีการชะลอตัวของอุปสงค์
ทั้งในและนอกประเทศ การส่งออกสินค้าและการนำเข้าสินค้าลดลง

  

	 อย่างไรก็ดี การดำเนินธุรกิจของซีออยล์ กลุ่มลูกค้าหลักจะสัมพันธ์
กับการขยายตัวภาคอุตสาหกรรมด้านการขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล 
และการผลิตและจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงในประเทศเป็นอย่างมากซึ่ง
อุตสาหกรรมด้านนี้ในปี 2556 ยังมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบ
กับปี 2555 ส่งผลให้บริษัทมีปริมาณการจัดจำหน่ายน้ำมันให้กับลูกค้า


กลุ่มเรือบริวารแท่นขุดเจาะน้ำมันในปี 2556 เพิ่มมากขึ้นจากปี 2555 ถึง
ร้อยละ 38 ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2556 ยังเป็นไปตามเป้า
หมายการเติบโตของธุรกิจบริษัท ทั้งในด้านการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางทะเล และธุรกิจ Supply Management



	 ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวน ซีออยล์ยังคงมุ่งมั่นในการยกระดับองค์กรเข้าสู่มาตรฐานสากล โดยการนำ
บริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เมือเดือน กันยายน 2556 เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับองค์กร


ทำให้บริษัทเป็นที่รู้จักแพร่หลายในตลาดทั่วโลก เพื่อรองรับการขยายธุรกิจต่อไปในอนาคต และเตรียมความพร้อมที่จะ
เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปลายปี 2558



	 คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ยังคงเชื่อมั่นในศักยภาพขององค์กรที่จะเติบโตอย่างต่อเนื่องและมั่นคง 
รวมทั้งมุ่งมั่นในการพัฒนาระบบการบริหารงาน และกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน 
ภายใตบ้รรษทัภบิาลทีด่ ีเพือ่ใหบ้รษิทัมคีวามพรอ้มในทกุๆ ดา้นทัง้คณุภาพของสนิคา้ การใหบ้รกิารแกล่กูคา้ การพฒันา
บุคคลากร ตลอดจนการสร้างพันธมิตรทางธุรกิจ เพื่อให้บริษัทได้บรรลุเป้าหมายขององค์กรในการเป็นผู้นำในธุรกิจ


จัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางทะเล ซื้อ-ขายน้ำมันระหว่างประเทศ และธุรกิจจัดหาและบริการ



	 สุดท้ายนี้ ผมในนามของคณะกรรมการของบริษัท ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า สถาบันการเงิน 


ตลอดจนผู้มีอุปการคุณทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจและให้การสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทฯ ด้วยดีมาโดยตลอด 
รวมถึงขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานของบริษัททุกท่าน ที่ทุ่มเทแรงกายแรงใจ ในการบริหารงาน และปฏิบัติหน้าที่


อย่างเต็มความสามารถ จนบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายของบริษัท และขอให้ทุกท่านเชื่อมั่นว่า บริษัทฯ จะคงยึดมั่น


ในเจตนารมณ์ที่จะดำเนินธุรกิจภายใต้หลักจริยธรรมและแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดีควบคู่ ไปกับการมี


ความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้บริษัทเติบโตและก้าวหน้าไปอย่างยั่งยืนและสร้างผลตอบแทนที่ดีต่อ
ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกๆ ท่าน








	 นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร

		  ประธานกรรมการ
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ



	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย กรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน


ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน ด้านกฎหมาย และด้านการบริหารจัดการ และ


มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนดโดย


คณะกรรมการตรวจสอบชุดปัจจุบัน ประกอบด้วย




1.	 รศ.ดร.รุธิร์	 พนมยงค์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 คุณทวีป	 สุนทรสิงห์	 กรรมการตรวจสอบ

3	 ดร.เฉลิมวิทย์	 ฉิมตระกูล	 กรรมการตรวจสอบ




	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต และความรับผิดชอบตามที่ ได้รับมอบหมายจาก


คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และสอดคล้องกับประกาศของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย



	 ในปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมรวม 4 ครั้ง โดยกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้เข้าร่วม
การประชุมครบถ้วนทุกครั้ง ซึ่งในการประชุมแต่ละครั้งเป็นการประชุมร่วมกับ ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารฝ่ายบัญชีและการเงิน และผู้บริหารฝ่ายอื่นๆ ตามวาระที่เกี่ยวข้อง รวมถึงได้ประชุมร่วมกับ
ผูส้อบบญัชแีละผูต้รวจสอบภายในโดยไมม่ผีูบ้รหิารเขา้รว่ม 1 ครัง้ เพือ่ปรกึษาหารอือยา่งเปน็อสิระในประเดน็สำคญัตา่งๆ 
รวมถึงรับทราบผลการปฏิบัติงาน ข้อสังเกตที่ตรวจพบ ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคระหว่างการปฏิบัติงาน ทั้งนี้


คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำทุกไตรมาส สรุปสาระสำคัญ


ได้ดังนี
้


❖	 การสอบทานรายงานทางการเงิน




	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี นโนบายการบัญชี


ที่สำคัญ รายการทางการเงินที่มีนัยสำคัญ รวมถึงรับทราบข้อสังเกตที่ตรวจพบและข้อเสนอแนะจากผู้สอบบัญชี 
ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัทได้จัดทำขึ้นตามหลักการบัญช
ี

ที่รับรองทั่วไป มีความถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและมีการเปิดเผย
ข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอและทันเวลา เพื่อเป็นประโยชน์กับผู้ถือหุ้น นักลงทุน หรือผู้ ใช้งบการเงินใน


การตัดสินใจ




❖ 	 พิจารณาความเพียงพอของระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน




	 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในประจำปขีอง
บริษัท นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสทิธผิลและบรรลตุามเปา้หมายทีก่ำหนดไว ้ โดยพจิารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน และความเหน็ของ
ผูส้อบบญัชีในกระบวนการปฏบิตังิานและควบคมุระบบงานทีส่ำคญัของบรษิทัฯ ซึง่ไมพ่บจดุออ่นหรอืขอ้บกพรอ่งที่
เปน็สาระสำคญั




	 ด้านระบบการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา คัดเลือก แต่งตั้งผู้ตรวจสอบ
ภายในของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน คุณภาพของงานตรวจสอบ ความรู
้

ความสามารถในวิชาชีพ รวมทั้งพิจารณาให้ความเห็นชอบในแผนการตรวจสอบภายในประจำปี และรายงาน


ผลการตรวจสอบในแตล่ะไตรมาส ตลอดจนกำกบัดแูลตดิตามผลการปรบัปรงุแก้ ไขการปฏบิตังิานตามขอ้เสนอแนะ
ของผูต้รวจสอบภายในเปน็ประจำทกุไตรมาส เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่ระบบการตรวจสอบภายในเปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ
และประสทิธผิล
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	 ในภาพรวมคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ บรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบ
ภายในทีม่ปีระสทิธผิล เพยีงพอ และเหมาะสมกบัการดำเนนิธรุกจิในปจัจบุนั และมกีารพฒันาปรบัปรงุอยา่งตอ่เนือ่ง




❖	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง




	 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏบิตังิานของบรษิทัผา่นหนว่ยงานกำกบัดแูล เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิาน
ของบรษิทัเปน็ไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ละกฎหมายที่
เกีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่บรษิทัฯไดป้ฏบิตัติามขอ้กำหนดกฎหมายและ


กฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งอยา่งถกูตอ้ง




❖	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันและอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์




	 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์ห้
เปน็ไปตามกฎหมายและขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ซึง่คณะกรรมการมคีวามเหน็วา่ ฝา่ยจดัการ
ไดเ้ขา้ทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั ตามธรุกจิปกตทิีม่เีงือ่นไขทางการคา้และราคาทีส่มเหตสุมผลดงัเชน่ทีท่ำกบับคุคล
ภายนอกทัว่ไป และเพือ่ประโยชนส์งูสดุตอ่การดำเนนิธรุกจิของบรษิทั ทัง้นีบ้รษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามนโยบายและเปดิเผย
ขอ้มลูตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยไวอ้ยา่งครบถว้น




❖	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี




	 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้ และพจิารณาคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช ี โดย
พิจารณาสอบทานคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์ คณุภาพของงานตรวจสอบ ความเปน็อสิระในการปฏบิตังิาน ความรูค้วามสามารถในวชิาชพี และ
ประสบการณใ์นการตรวจสอบธรุกจิในลกัษณะเดยีวกนัหรอืคลา้ยคลงึกนักบัธรุกจิของบรษิทั และสามารถใหข้อ้เสนอ
แนะทีเ่ปน็ประโยชนแ์กบ่รษิทัได ้ตลอดจนความเหมาะสมของคา่ตอบแทน ซึง่จากการพจิารณาเหน็ควรเสนอแตง่ตัง้ผู้
สอบบญัชจีากสำนกังาน เอ.เอม็.ท.ีแอสโซซเิอท เปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัในป ี 2557 รวมทัง้พจิารณาคา่ตอบแทน


ทีเ่หมาะสมเสนอตอ่คณะกรรมการบรษิทั เพือ่นำเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาแตง่ตัง้ตอ่ไป




❖	 ความเห็นและข้อสังเกตโดยรวมจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร




	 ในป ี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็โดยรวมวา่ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่งเปน็
อสิระ และครบถว้นตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและบทบาทหนา้ทีท่ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
และมคีวามเหน็วา่ บรษิทัมกีารรายงานขอ้มลูทางการเงนิและการดำเนนิงานอยา่งครบถว้น ถกูตอ้ง มรีะบบการ
ควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน การบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม เพยีงพอ และมปีระสทิธผิล มกีารปฏบิตัติาม
กฎหมาย ขอ้กำหนด และขอ้ผกูพนัตา่งๆ และเปดิเผยรายการทีเ่กีย่วโยงกนัอยา่งถกูตอ้ง มกีารพฒันาปรบัปรงุระบบ
การปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้นและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจในปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีการ
บรหิารงานทีส่อดคลอ้งกบันโยบายการกำกบัดแูลกจิการทีด่
ี



 		  ในนามของคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)




	 	 

		    รศ.ดร.รุธิร์ พนมยงค์

		  ประธานกรรมการตรวจสอบ






�

บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ



ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่สำคัญ



	 บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทในกลุ่มนทลิน จดทะเบียนก่อตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวันที่


26 พฤษภาคม 2540 ด้วยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 1 ล้านบาท ปัจจุบัน บริษัทมีทุนจดทะเบียน จำนวน 180 ล้านบาท 
และมีทุนที่ออกและชำระแล้ว จำนวน 180 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์ในการประกอบธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง 
และน้ำมันหล่อลื่นให้กับเรือประเภทต่างๆ ได้แก่เรือเดินทะเล เรือขนส่งน้ำมัน เรือประมง และเรือประเภทต่างๆ


โดยบริษัทจะดำเนินการจัดหาน้ำมันจากผู้ผลิตน้ำมัน/ผู้ค้าน้ำมันรายใหญ่และจำหน่ายให้กับลูกค้าทั้งในประเทศและ


ต่างประเทศ เช่น สิงคโปร์ ลาว กัมพูชา พม่า เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทไม่มีการลงทุนในสินทรัพย์ถาวรที่ ใช้ ในการ


ดำเนินงานใดๆ ทั้งคลังกักเก็บน้ำมัน และยานพาหนะที่ใช้ในการขนส่งน้ำมัน โดยบริษัทจะดำเนินการจัดหาผู้ขนส่ง
อิสระเพื่อให้บริการขนส่งในกรณีที่ลูกค้าต้องการ



	 ตุลาคม 2553 บริษัทได้ทำการขยายธุรกิจออกไปสู่การจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางบก


ให้กับโรงงานอุตสาหกรรม และธุรกิจอื่นๆ เช่น ธุรกิจรถขนส่งทางบก ธุรกิจให้บริการรถโดยสาร เป็นต้น ซึ่งทำให้
บริษัทสามารถขยายช่องทางการให้บริการแก่ลูกค้าได้หลากหลายขึ้น



	 กรกฎาคม 2554 บริษัทได้เริ่มธุรกิจบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service)


ให้แก่เรือพักอาศัย (Accomodation Barge) สำหรับพนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในอ่าวไทย



	 กันยายน 2555 บริษัทได้เริ่มดำเนินธุรกิจให้บริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และ
บริการอื่นๆ (General Supply) ให้กับเรือเดินทะเล เรือลำเลียงวัสดุอุปกรณ์/เครื่องอุปโภคบริโภค (Supply & Service 
Boat) และเรือโดยสารพนักงานแท่นขุดเจาะ (Crew Boat) และแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล เช่น อาหาร น้ำ 
เครื่องมือต่างๆ เป็นต้น เพื่อเป็นการต่อยอดจากธุรกิจ Catering and Service และยังเป็นการใช้ประโยชน์จาก


ฐานลูกค้าปัจจุบันของบริษัทที่มีอยู่ ในธุรกิจการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางทะเลได้ ซึ่งมี


ความต้องการใช้เสบียงอาหาร และวัสดุสิ้นเปลืองอื่นๆ เพื่อใช้ในการเดินเรืออยู่แล้วเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับบริษัท



การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญในปี 2556



กุมภาพันธ์ 2556	 บริษัทมีการลดทุนจดทะเบียน จากเดิม 160 ล้านบาท เป็น 110 ล้านบาท และเพิ่มทุน



จดทะเบียนจากเดิม 110 ล้านบาท เป็น 180 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพื่อ


เสนอขายให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทในกลุ่มนทลิน และประชาชน จำนวน 
70,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท




กรกฏาคม 2556	 บริษัทได้ขยายธุรกิจบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service) 

สำหรับพนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซบนบก



สิงหาคม 2556	 บริษัทจดทะเบียนเพิ่มทุนที่ชำระแล้วจำนวน 180 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 180 

ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท



กันยายน 2556	 บริษัทได้นำหุ้นสามัญเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ



ธันวาคม 2556	 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งจากปตท.สผ (Letter of Award) ให้เป็นผู้ดำเนินการให้บริการ



ด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service) สำหรับพนักงานประจำแท่น
ขุดเจาะน้ำมันกลางทะเล ให้เริ่มดำเนินการในเดือน กุมภาพันธ์ 2557







รายงานประจำปี 2556
 �

การเปลี่ยนแปลงในทุนจดทะเบียนที่สำคัญ ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา



2554	 ในเดือนพฤษภาคม บริษัทมีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 40 ล้านบาท เป็น 110 ล้านบาท โดยการออก

หุ้นสามัญจำนวน 700,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยบริษัท นทลิน จำกัด ได้ลดสัดส่วน


การถือหุ้นลงเหลือร้อยละ 81.8 ของจำนวนหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท และในเดือนกันยายน 2554 ได้


ลดสัดส่วนลงเหลือร้อยละ 77.27 ของจำนวนหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท




	 ในเดือนสิงหาคม บริษัทดำเนินการแปรสภาพจากบริษัทจำกัดเป็นบริษัทมหาชนและเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น



ที่ตราไว้จาก 100 บาทต่อหุ้น เป็น 1 บาทต่อหุ้น



2555	 ในเดือนเมษายน บริษัทมีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 110 ล้านบาท เป็น 160 ล้านบาท โดยการออกหุ้น

สามัญเพื่อเสนอขายให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท และประชาชนจำนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่า


ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท




2556	 ในเดือนกุมภาพันธ์ บริษัทมีการลดทุนจดทะเบียน จากเดิม 160 ล้านบาท เป็น 110 ล้านบาท และเพิ่มทุน

จดทะเบียนจากเดิม 110 ล้านบาท เป็น 180 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพื่อเสนอขายให้แก่กรรมการ
และผู้บริหารของบริษัทและบริษัทในกลุ่มนทลิน และประชาชน จำนวน 70,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้


หุ้นละ 1 บาท




	 ในเดือน สิงหาคม ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนที่ชำระแล้วจำนวน 180 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 

180 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท



ภาพรวมการประกอบธุรกิจ



	 บริษัทเริ่มประกอบธุรกิจจากการเป็นผู้ ให้บริการจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับเรือเดินทะเล


เช่น เรือขนส่งสินค้า เรือบรรทุกน้ำมัน เรือประมง และเรือห้องเย็น เป็นต้น ซึ่งลูกค้าของบริษัท ได้แก่ เรือเดินทะเล


ที่เดินทางภายในประเทศ ระหว่างประเทศ และยังรวมไปถึงเรือเดินทะเลที่เดินทางมาจากต่างประเทศอีกด้วย


โดยผลิตภัณฑ์ที่บริษัทจัดหาให้ลูกค้าเหล่านี้ ได้แก่ น้ำมันเชื้อเพลิงที่ใช้ในการขับเคลื่อนเรือ เช่น น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว 
น้ำมันเตาชนิดต่างๆ และน้ำมันหล่อลื่นเครื่องยนต์ โดยเรือเดินทะเลแต่ละประเภทจะมีความต้องการน้ำมันเชื้อเพลิง
และน้ำมันหล่อลื่นเครื่องยนต์ที่ต่างกันออกไป



	 ในปัจจุบัน บริษัทมีการจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับลูกค้าทางทะเลเป็นหลัก และตั้งแต่ปี 2553 
บริษัทได้ขยายธุรกิจไปยังธุรกิจการจัดหาน้ำมันให้กับลูกค้าทางบก โดยมีกลุ่มลูกค้า ได้แก่ โรงงานอุตสาหกรรม


และกลุ่มลูกค้าในธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจขนส่งทางบก ธุรกิจการให้บริการรถโดยสาร เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยัง


ทำหน้าที่เป็นผู้จัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นตามความต้องการของลูกค้าในต่างประเทศ อาทิ สิงคโปร์ ลาว 
กัมพูชา และ พม่า เป็นต้น



	 โดยน้ำมันเชื้อเพลิงที่บริษัทจัดหา ได้แก่ น้ำมันเชื้อเพลิงประเภทต่างๆ ที่ใช้ในการขับเคลื่อนเรือ น้ำมันหล่อลื่น 
และน้ำมันเบนซิน เป็นต้น ซึ่งบริษัทไม่มีความจำเป็นในการลงทุนในสินทรัพย์ถาวรใดๆ เพื่อใช้ในการดำเนินธุรกิจ ทั้งนี้ 
เมื่อบริษัทได้รับคำสั่งซื้อจากลูกค้าแล้ว บริษัทจะจัดหาสินค้าจากผู้ผลิตน้ำมันรายใหญ่ในประเทศหรือผู้ค้าส่งน้ำมัน


ทั้งในประเทศและต่างประเทศ (“Supplier”) โดยในกรณีลูกค้ามีความต้องการให้บริษัทเป็นผู้ขนส่งน้ำมันให้ บริษัทจะ
ดำเนินการจัดจ้างผู้ขนส่งอิสระเพื่อขนส่งน้ำมันไปยังจุดหมายปลายทางที่ลูกค้ากำหนด สำหรับลูกค้าที่ต้องการรับ


น้ำมันกลางทะเล บริษัทจะจัดจ้างเรือขนส่งน้ำมันเพื่อขนส่งสินค้าไปยังลูกค้า หากลูกค้าเป็นเรือที่จอดเทียบท่าอยู่


หรือลูกค้าทางบก บริษัทจะทำการจัดจ้างรถขนส่งน้ำมันเพื่อขนส่งไปยังจุดหมายปลายทางที่ลูกค้ากำหนด โดยบริษัท





�
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มีนโยบายที่จะทำการส่งผู้ควบคุมการจัดส่งของบริษัท (Inspector) ขึ้นประจำการบนยานพาหนะที่ใช้ในการขนส่ง


ตั้งแต่รับน้ำมันที่คลังต้นทางไปจนถึงจุดหมายปลายทางที่ลูกค้าต้องการ เพื่อให้แน่ใจว่าสินค้ามีคุณลักษณะตามที่


ลูกค้าต้องการ มีปริมาณที่ครบถ้วน และนำส่งถึงมือลูกค้าตรงตามเวลาที่กำหนด เพื่อให้ลูกค้าเกิดความมั่นใจและ


ไว้วางใจในการสั่งซื้อสินค้ากับบริษัท



	 กำไรจากการดำเนินธุรกิจของบริษัทมาจากส่วนต่างระหว่างต้นทุนน้ำมัน รวมถึงต้นทุนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ราคาที่จำหน่ายน้ำมันให้กับลูกค้า โดยตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทจนถึงปัจจุบัน บริษัทมีผลกำไรจากการดำเนินงานต่อเนื่อง


มาตลอดทุกปี ทั้งนี้ ในช่วงปี 2554-2556 บริษัทมีอัตรากำไรสุทธิ เท่ากับ ร้อยละ 1.80 ร้อยละ 2.27 และ ร้อยละ 
2.96 ตามลำดับ



	 ทั้งนี้ บริษัทขึ้นทะเบียนเป็นผู้ค้าน้ำมันตามมาตรา 10 ซึ่งหมายถึง ผู้ค้าน้ำมันเชื้อเพลิงที่มีปริมาณการค้า


น้ำมันเชื้อเพลิง แต่ละชนิดหรือรวมกันทุกชนิดปีละ 30,000 เมตริกตัน (ประมาณ 36 ล้านลิตร) ขึ้นไปแต่ยังไม่ถึง 
100,000 เมตริกตัน (ประมาณ 120 ล้านลิตร) หรือกรณีเป็นผู้ค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว (LPG) ชนิดเดียวมีปริมาณ


ไม่ถึง 50,000 เมตริกตันต่อปี แต่เกิน 30,000 เมตริกตัน หรือเป็นผู้ค้าที่มีขนาดของถังที่สามารถเก็บน้ำมันเชื้อเพลิง
แต่ละชนิดหรือรวมกันทุกชนิดได้เกิน 200,000 ลิตร โดยปริมาณการค้าน้ำมันเชื้อเพลิงประจำปีดังกล่าว หมายถึง 
ปริมาณน้ำมันเชื้อเพลิงแต่ละชนิดที่นำเข้ามาในประเทศ ซื้อ กลั่น ผลิตหรือได้มาในปีหนึ่ง ทั้งนี้ ไม่รวมถึงปริมาณ


ที่จัดหามาเพื่อการสำรองตามกฎหมาย



	 นอกจากนี้ บริษัทยังดำเนินธุรกิจให้บริการในการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ สำหรับพนักงาน
ประจำแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบก (Supply Management) เนื่องจากบริษัทมีกลุ่มลูกค้า


ที่เป็นเรือลำเลียงวัสดุอุปกรณ์/เครื่องอุปโภคบริโภค (Supply & Service Boat) และเรือโดยสารพนักงานแท่นขุดเจาะ 
(Crew Boat) บริษัทจึงเล็งเห็นโอกาสในการให้บริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering


and Service) ให้แก่พนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ เพื่อให้บริการที่ครอบคลุมความต้องการของลูกค้า
กลุ่มนี้มากยิ่งขึ้น



	 บริษัทเป็นหนึ่งในบริษัทในเครือของบริษัท นทลิน จำกัด (“นทลิน”) ซึ่งกิจการของกลุ่มนทลินเกี่ยวข้องกับ


ธุรกิจการขนส่งน้ำมันทางเรือ โดยบริษัท นทลิน จำกัด เป็นผู้ ให้บริการขนส่งน้ำมันทางทะเล มานานกว่า 25 ปี 
บริษัทฯ เป็นเพียงบริษัทเดียวในกลุ่มบริษัทนทลิน ที่ประกอบธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง โดย นทลิน ได้จัดทำ


ข้อตกลงในการไม่ประกอบธุรกิจแข่งขันกับบริษัท ขึ้นเพื่อเป็นการยืนยันและรับรองว่า นทลิน ซึ่งมีการดำเนิน


ธุรกิจต่างๆ รวมถึงบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและผู้ที่เกี่ยวข้องของนทลิน ตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการกำหนดบทนิยามในประกาศที่เกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ จะมี


การกำหนดขอบเขตการดำเนินธุรกิจ โดยตกลงที่จะไม่ดำเนินธุรกิจหรือเข้ามีอำนาจควบคุมนิติบุคคลใดๆ ที่ดำเนินธุรกิจ
ที่มีลักษณะคล้ายคลึง และ/หรือ ลักษณะที่เป็นการแข่งขันกับธุรกิจปัจจุบันของบริษัท อันได้แก่ ธุรกิจจัดจำหน่าย


น้ำมัน และธุรกิจให้บริการในธุรกิจจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่ที่พักอาศัยในทะเล เรือเดินทะเล และ
แท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล (Supply Management) รวมถึงธุรกิจใหม่ที่บริษัทจะดำเนินการในอนาคต 


โดยนทลินจะดำเนินการแจ้งและดูแลให้บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและผู้ที่เกี่ยวข้องของนทลิน ทราบและปฏิบัติตาม


ข้อตกลงนี้ ทั้งนี้ ในข้อตกลงดังกล่าวได้มีการระบุไว้ถึงบทลงโทษต่อ นทลิน หากมีการฝ่าฝืนข้อตกลงดังกล่าว
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บจก. สกาย โซล่าร์ 
พาวเวอร์


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. สกาย โซล่าร์ 
รูฟ


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. รีเนอร์ยี่

โซล่าร์


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. โซล่าร์
 
ทาวน์


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. โซล่าร์ วัลเลย์

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. ทอม ชิพ

แมนเนจเมนท์ 
(ประเทศไทย)

ทุนจดทะเบียน

3 ล้านบาท


บจก. คุณนที

ทุนจดทะเบียน

400 ล้านบาท


บริษัท ซีออยล์ 
จำกัด (มหาชน)

ทุนจดทะเบียน

180 ล้านบาท


บจก. จัดหางาน

บี เอส ซี 


แมนเนจเม้นท์

ทุนจดทะเบียน

2 ล้านบาท


บจก. เอ็น ดับเบิ้ลยู
 
รีซอร์สเซส โฮลดิ้ง


ทุนจดทะเบียน

100 ล้านบาท


บจก. วินชัย

ทุนจดทะเบียน

5 ล้านบาท


บจก. ซับพุด เอ็น
เนอร์ยี่ วัน


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. ซับพุด

เอ็นเนอร์ยี่ ทู

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. นทลิน 
เวลสตาร์ เอ็นเนอจี


ทุนจดทะเบียน

100 ล้านบาท





บจก. ซีเคม 
ทรานสปอร์ต

ทุนจดทะเบียน

30 ล้านบาท


บจก. ยูไนเต็ด 

แทงเกอร์


 ทุนจดทะเบียน

58 ล้านบาท


บจก. ยูนิออยล์

บัลค์ ทรานสปอร์ต


ทุนจดทะเบียน

40 ล้านบาท


บจก. ถาวรมารีน

ทุนจดทะเบียน

7.5 ล้านบาท


บจก. เอ็น.เอ.ที. 
มาร์ท


ทุนจดทะเบียน

1.5 ล้านบาท


บจก. วาริชฟิตเนส

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. เอ็น.ที.แอล. 
มารีน


ทุนจดทะเบียน

100 ล้านบาท


บจก. นทลิน 
แมเนจเมนท์

ทุนจดทะเบียน

1.5 ล้านบาท


บจก. กาญจนา 
มารีน


ทุนจดทะเบียน

90 ล้านบาท


บจก. ไทยมารีน

แทงเกอร์


 ทุนจดทะเบียน

130 ล้านบาท


บจก. สยามนทลิน

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. นทลิน 
ออฟชอร์


ทุนจดทะเบียน

200 ล้านบาท


Nasenergy 
Logistik (M) 
Sdn.Bhd.


ทุนจดทะเบียน

RM 1ล้านริงกิต


TOP-NTL 
Pte.Ltd.


ทุนจดทะเบียน

SGD 0.08 ล้าน

ดอลลาร
์

TOP-NTL 
Shipping Trust

 ทุนจดทะเบียน

SGD 0.02 ล้าน

ดอลลาร
์

บจก. ท็อป นอติคอล 
สตาร์


ทุนจดทะเบียน


150 ล้านบาท


Nathalin Offshore 
Pte.Ltd.


ทุนจดทะเบียน

SGD 0.25 ล้าน

ดอลลาร
์

บจก. ซัน ลิงค์

พาวเวอร์


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. ซันนี่ โซลาร์

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. เอ็น ดับเบิ้ลยู 
กรีน พาวเวอร์

ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. เอ็น ดับเบิ้ลยู 
โซล่าร์


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


บจก. เอ็น ดับเบิ้ลยู 
เอ็นเนอร์ยี่


ทุนจดทะเบียน

1 ล้านบาท


	 โครงสร้างของบริษัทในกลุ่มนทลิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 สามารถแสดงได้ดังนี้


บริษัท นทลิน จำกัด


ทุนจดทะเบียน 397.2 ล้านบาท


กลุ่มธุรกิจขนส่ง (1)


กลุ่มธุรกิจบริหารจัดการเรือ (2)


กลุ่มธุรกิจพลังงานทดแทน (3)


กลุ่มซื้อขายน้ำมันเชื้อเพลิง (4)


กลุ่มธุรกิจอื่นๆ (5)


(1) 99.99%	 (1) 99.99%	 (1) 99.99%	 (1) 99.99%	 (5) 99.98%	 (5) 99.97%


(1) 99.99%	 (2) 99.99%	 (2) 99.99%	 (1) 65.38%	 (1) 50.00%	 (1) 70.00%


	 (2) 35.00%	 (1) 50.00%	 (1) 50.00%	 (1) 35.00%	 (1) 70.00%


	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%


	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.97%


(2) 33.33%	 (1) 43.78%	 (4) 47.22%	 (2) 50.00%	 (3) 50.00%	 (3) 50.00%


(3) 99.97%	 (3) 99.97%	 (3) 99.99%


5.13%	 3.33%


ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556
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เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้อง



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัท คุณนที จำกัด (ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่มนทลิน ประกอบธุรกิจ 
รับจ้างขนส่งทางเรือ) มีมูลค่าตามวิธีต้นทุน เท่ากับ 17.53 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.33 ของทุนที่ออกและ


เรียกชำระแล้วทั้งหมดของบริษัท คุณนที จำกัด



นโยบายและเป้าหมายการดำเนินธุรกิจ



	 บริษัทมุ่งหวังจะพัฒนาธุรกิจให้เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ทั้งในส่วนการให้บริการทางทะเลและทางบก โดยมุ่งเน้น 
การเสริมสร้างคุณภาพของสินค้าและการให้บริการแก่ลูกค้าเป็นหลัก เพื่อที่จะดำรงสถานะการเป็นผู้จัดจำหน่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงชั้นนำของประเทศ บริษัทเชื่อว่าการมีฐานลูกค้าที่เข้มแข็งนั้นจะเป็นประโยชน์ต่อการเพิ่มยอดขายในอนาคต 
ซึ่งจะสามารถเพิ่มมูลค่าแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ นอกจากนี้ บริษัทยังมุ่งเน้นในการพัฒนาบุคลากรและองค์กร


เพื่อประสิทธิภาพสูงสุดด้วยหลักพึงปฏิบัติและจรรยาบรรณที่ดี รวมถึงการสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ และ


การสร้างชื่อเสียงและภาพลักษณ์ขององค์กรเพื่อให้เป็นที่รู้จักในตลาดการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง เพื่อให้บรรลุ


วิสัยทัศน์ขององค์กรในการเป็นผู้นำในธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางทะเล ซื้อ-ขายน้ำมันระหว่างประเทศ


และธุรกิจจัดหาวัตถุดิบและบริการ



	 ในการประกอบธุรกิจผ่านช่องทางการให้บริการทางทะเล บริษัทมีแผนการขยายธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง
ให้ครอบคลุมเรือทุกประเภท โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรือขนส่งสินค้าที่มีขนาดใหญ่และมีจำนวนเรือในกองเรือสูง รวมไปถึง
การให้บริการอื่นๆ ที่จำเป็นกับเรือเดินทะเล รวมถึงแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล เพื่อเป็นผู้ ให้บริการใน


ทะเลแก่เรือเดินทะเลประเภทต่างๆ และแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซธรรมชาติในทะเลที่ครบวงจร นอกจากการ


จัดจำหน่ายน้ำมันภายในประเทศ (Domestic) แล้ว บริษัทยังเล็งเห็นถึงศักยภาพของการจัดจำหน่ายน้ำมันใน


ต่างประเทศ (External) ซึ่งเป็นการจำหน่ายน้ำมันให้กับเรือของลูกค้าที่มีความต้องการน้ำมันระหว่างที่อยู่ต่างประเทศ 
ซึ่งรวมถึงการจัดจำหน่ายน้ำมันให้กับผู้ค้าน้ำมันที่นำน้ำมันไปจำหน่ายต่อในต่างประเทศ โดยบริษัทจะจัดหาน้ำมัน


ในต่างประเทศเพื่อจัดส่งให้กับลูกค้าที่อยู่ในต่างประเทศเช่นกัน



	 นอกจากนี้ บริษัทมีแผนในการขยายการให้บริการเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าในธุรกิจจัดหาอาหาร 
วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่ที่พักอาศัยในทะเล เรือเดินทะเล และแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและ


บนบก (Supply Management) ทั้งที่เป็นธุรกิจบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีดให้แก่พนักงานประจำ
แท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ (Catering and Service) และธุรกิจจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง 
และบริการอื่นๆ (General Supply) ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นแก่เรือเดินทะเลและแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซธรรมชาติ


ในทะเลให้มากขึ้น



กลยุทธ์ ในการประกอบธุรกิจ



	 บริษัทดำเนินธุรกิจการจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับเรือเดินทะเลมานานกว่า 10 ปี โดยบริษัท


มีผู้บริหารและพนักงานที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญด้านน้ำมันและธุรกิจค้าน้ำมันมายาวนาน บริษัทเชื่อว่า
ความสำเร็จของธุรกิจค้าน้ำมันเกิดจากความน่าเชื่อถือที่ได้รับจากลูกค้า โดยบริษัทมีการควบคุมคุณภาพอย่างเคร่งครัด
ในการจัดหาและขนส่งสินค้าให้แก่ลูกค้า เพื่อให้ลูกค้าได้รับสินค้าที่มีคุณสมบัติตามต้องการ ได้รับสินค้าตรงเวลา


และจำนวนครบถ้วนตามคำสั่งซื้อ และผลจากการที่บริษัทไม่มีสินทรัพย์ถาวรใดๆ ที่ใช้ในการดำเนินงาน จึงทำให้บริษัท
สามารถลดต้นทุนต่างๆ ที่ ไม่จำเป็นได้และสามารถควบคุมต้นทุนในการดำเนินงานได้ รวมถึงสามารถจัดหาผู้ที่มี


ความเชี่ยวชาญในการดำเนินการด้านต่างๆ เช่น ผู้ขนส่งน้ำมันทั้งทางทะเลและทางบก เป็นต้น มาดำเนินการได้


ในต้นทุนที่เหมาะสมและสามารถทราบต้นทุนที่แน่นอนได้ รวมถึงผู้ประกอบการดังกล่าวจะสามารถใช้ทรัพยากรของ
ตนอย่างคุ้มค่าได้มากกว่าที่บริษัทจะจัดหาสินทรัพย์เหล่านั้นมาดำเนินการเอง จากการดำเนินงานและการควบคุม
คุณภาพในการให้บริการต่างๆ ที่ดีอย่างต่อเนื่องตลอดตั้งแต่เริ่มต้นก่อตั้งบริษัทจนถึงปัจจุบัน ทำให้บริษัทมีความน่าเชื่อ
ถือ และเป็นที่รู้จักของผู้ต้องการใช้น้ำมันทั้งในและต่างประเทศอย่างแพร่หลาย
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ข้อมูลสำคัญทางการเงินโดยสรุป





	 2556	 2555	 2554


		  “ปรับปรุงใหม่”	 “ปรับปรุงใหม่”


งบกำไรขาดทุน (หน่วย: ล้านบาท)


รายได้จากการขายสินค้าและการให้บริการ	 2,716.35	 2,689.65	 2,533.24

กำไรขั้นต้น	 202.75	 144.68	 129.99

กำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้	 106.32	 88.88	 77.48

กำไรสุทธิ	 80.54	 61.02	 45.64

กำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)	 0.60	 0.55	 0.57


งบแสดงฐานะการเงิน (หน่วย : ล้านบาท)


สินทรัพย์รวม	 519.82	 403.61	 391.92

หนี้สินรวม	 48.17	 178.38	 227.71

ส่วนของผู้ถือหุ้น	 471.64	 225.23	 164.21

	 ทุนจดทะเบียน	 180.00	 160.00	 110.00

	 ทุนที่ออกและชำระเต็มมูลค่าแล้ว	 180.00	 110.00	 110.00


อัตราส่วนทางการเงิน (%)


	 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 10.34	 2.12	 1.59

	 อัตรากำไรขั้นต้น	 7.46	 4.26	 4.14

	 อัตรากำไรสุทธิ	 2.96	 2.27	 1.80

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม	 17.44	 15.34	 14.37

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 32.02	 31.34	 35.28


 

หมายเหตุ : ข้อมูลจากงบการเงิน
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ผลการดำเนินงานของบริษัท 2554 - 2556


หน่วย : ล้านบาท
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ข้อมูลทั่วไป




ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “SEAOIL”)


ที่ตั้งสำนักงานใหญ่	 :	 เลขที่ 88 ซอยบางนา-ตราด 30 ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา 		

		  กรุงเทพมหานคร 10260


ประเภทธุรกิจ	 :	 บริษัท ประกอบธุรกิจหลัก 2 ประเภท ได้แก่


		  1.	 ธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น ให้กับลูกค้าทางทะเล ได้แก่



			   เรอืเดนิทะเลทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ และลกูคา้ทางบก ไดแ้ก ่ โรงงานอตุสาหกรรม



			   และกลุ่มธุรกิจต่างๆ เช่น ธุรกิจรถขนส่งทางบก ธุรกิจให้บริการรถโดยสาร เป็นต้น


		  2. 	ธรุกจิจดัหาอาหาร วตัถดุบิ และใหบ้รกิารอืน่ๆ สำหรบัพนกังานประจำแหลง่ขดุเจาะ



			   น้ำมันและก๊าซในทะเลและบนบก (Supply Management)


เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107554000194


โทรศัพท์	 :	 (662) 398-9850, (662) 398-9851


โทรสาร	 :	 (662) 398-9852


เว็บไซต์	 :	 www.seaoilthailand.com


ทุนจดทะเบียน	 :	 180,000,000 บาท แบง่ออกเปน็หุน้สามญัจำนวน 180,000,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท


ทุนชำระแล้ว	 :	 180,000,000 บาท แบง่ออกเปน็หุน้สามญัจำนวน 180,000,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท


		  (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556)




บุคคลอ้างอิง

	 


นายทะเบียนหลักทรัพย์	 :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์(ประเทศไทย) จำกัด


		  62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย


		  ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110


		  โทรศัพท์ (662) 229-2800 โทรสาร (662) 654-5642




ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 :	 บริษัท บีพีอาร์ ออดิด แอนด์ แอดไวเซอรี่ จำกัด


		  โดย นายบุญเลิศ แก้วพันธุ์พฤกษ์ เลขทะเบียน 4165


		  อาคารชาร์เตอร์ สแควร์ ชั้น 12 A ห้อง 08 เลขที่ 152


		  ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500


		  โทรศัพท์ (662) 634-5398 โทรสาร (662) 634-5399




ที่ปรึกษาทางการเงิน	 :	 บริษัท เซจ แคปปิตอล จำกัด


		  อาคารบีเคไอ ทาวเวอร์ ชั้น 28 เลขที่ 25 ถนนสาธรใต้


		  แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพฯ 10120


		  โทรศัพท์ (662) 679-2540 โทรสาร (662) 679-2537
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ลักษณะการประกอบธุรกิจ



	 บริษัทประกอบธุรกิจหลักอยู่ 2 ประเภท ได้แก่ ธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้แก่ลูกค้า
ทางทะเลและลูกค้าทางบก และธุรกิจให้บริการในการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ สำหรับพนักงานประจำ
แหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบก (Supply Management)



โครงสร้างรายได้



	 รายได้หลักของบริษัทมาจากรายได้จากการจำหน่ายสินค้า ซึ่งได้แก่ น้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น ทั้ง


การจำหน่ายทางทะเลและทางบก สำหรับรายได้จากการให้บริการนั้นมาจากธุรกิจ Catering and Service ที่บริษัท
ดำเนินการให้บริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด ให้แก่พนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ


ที่พักอาศัยอยู่บนเรือพักอาศัย (Accommodation Barge) ซึ่งเป็นธุรกิจที่บริษัทเริ่มดำเนินการในช่วงเดือนกรกฎาคม 2554 
และธุรกิจ General Supply ที่ได้เริ่มดำเนินการไปในเดือนกันยายน 2555



	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย:ล้านบาท)	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ


รายได้จากการจำหน่ายสินค้า	 2,500.32	 98.61	 2,605.81	 96.48	 2,600.67	 95.55

- ทางทะเล	 2,332.17	 91.98	 2,457.49	 90.99	 2,485.93	 91.34

- ทางบก	 168.15	 6.63	 148.32	 5.49	 114.74	 4.21

รายได้จากการให้บริการ	 32.92	 1.30	 83.84	 3.10	 115.68	 4.25

รายได้อื่น *	 2.22	 0.09	 11.20	 0.41	 5.37	 0.20


	 รวม	 2,535.45	 100.00	 2,700.85	 100.00	 2,721.72	 100.0



*	 รายได้อื่น ได้แก่ กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ รายได้เงินปันผล รายได้ดอกเบี้ยจากค่าปรับจากการชำระหนี้ล่าช้าของ



ลูกหนี้ และรายได้อื่นๆ



ลักษณะของผลิตภัณฑ์และการบริการ



1)	 ธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น



		  บริษัทเป็นผู้จัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นสำหรับเครื่องยนต์ โดยลูกค้าจะเป็นผู้กำหนด

คุณสมบัติ (Specification) ของน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น โดยเมื่อบริษัทได้รับคำสั่งซื้อจากลูกค้าแล้ว 
บริษัทจะจัดหาสินค้าจากผู้ผลิตน้ำมันรายใหญ่ในประเทศหรือผู้ค้าส่งน้ำมันทั้งในประเทศเช่น บริษัท ปตท. 
จำกัด (มหาชน) บริษัท เชลล์แห่งประเทศไทย จำกัด บริษัท บางจากปิโตรเลียม จำกัด (มหาชน) บริษัท


เชฟรอน (ไทย) จำกัด บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) และบริษัท ไทยออยล์ จำกัด (มหาชน) เป็นต้น


ที่มีคุณสมบัติตามความต้องการของลูกค้า ทั้งนี้ ในกรณีลูกค้ามีความต้องการให้บริษัทเป็นผู้ขนส่งน้ำมันให้ 
บริษัทจะว่าจ้างผู้ขนส่งอิสระที่มีคุณภาพและความน่าเชื่อถือดำเนินการจัดส่งให้แก่ลูกค้ายังจุดหมายปลายทางที่
ลูกค้ากำหนด โดยจัดส่งน้ำมันทางเรือขนส่งน้ำมัน (Barge) ให้แก่เรือของลูกค้าที่จอดอยู่กลางทะเล และในกรณี
ที่เรือของลูกค้าจอดเทียบท่า บริษัทอาจจะจัดส่งน้ำมันทางรถบรรทุกน้ำมันหรือทางเรือขนส่งน้ำมัน สำหรับ
ลูกค้าทางบกบริษัทจะจัดส่งน้ำมันทางรถบรรทุกน้ำมันทั้งนี้ ประเภทน้ำมันที่บริษัทจัดจำหน่ายมีดังต่อไปนี
้



•	 น้ำมันเชื้อเพลิง:

	 น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว (High Speed Diesel)

	 น้ำมันเตา (Fuel Oil)

	 น้ำมันเบนซิน (Gasoline)
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	 รายได้จากการขาย	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย:ล้านบาท)	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ


•	 น้ำมันหล่อลื่นได้แก่ น้ำมันหล่อลื่นเครื่องยนต์ น้ำมันเกียร์ น้ำมันไฮโดรลิค น้ำมันหล่อลื่นสำหรับ
เครื่องยนต์หลัก (Main Engine)น้ำมันหล่อลื่นเทอร์ไบน์และน้ำมันหล่อลื่นคอมเพรสเซอร์ (Turbine &
Compressor) เป็นต้น




		  ทั้งนี้ รายได้จากการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ประเภทต่างๆ ของบริษัท สามารถแสดงได้ดังนี้


น้ำมันเชื้อเพลิง	 2,474.38	 98.96%	 2,576.09	 98.86%	 2,571.91	 98.90%

- น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว (HSD)	 1,539.20	 61.56%	 1,544.03	 59.25%	 1,133.02	 43.57%

- น้ำมันเตา	 525.33	 21.01%	 499.57	 19.17%	 873.93	 33.60%

- น้ำมันเบนซิน	 409.85	 16.39%	 532.49	 20.43%	 564.95	 21.72%

น้ำมันหล่อลื่น	 25.94	 1.04%	 29.71	 1.14%	 28.76	 1.11%


	 รวม	 2,500.32	 100.00%	 2,605.81	 100.00%	 2,600.67	 100.00%


น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว


น้ำมันเตา


น้ำมันเบนซิน


น้ำมันหล่อลื่น


รายได้จากการขายน้ำมันแต่ละประเภท ปี 2556

(หน่วย : ล้านบาท)
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ปริมาณการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ประเภทต่างๆ ของบริษัท แสดงได้ดังนี้


ปริมาณการขายน้ำมันแต่ละประเภท ปี 2556

(หน่วย : ล้านลิตร)


น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว


น้ำมันเตา


น้ำมันเบนซิน


น้ำมันหล่อลื่น


	 ปริมาณขาย	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย:ล้านลิตร)	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ


น้ำมันเชื้อเพลิง	 97.36	 99.62%	 96.27	 99.59%	 99.36	 99.64%

- น้ำมันดีเซลหมุนเร็ว (HSD)	 57.18	 58.51%	 54.29	 56.16%	 39.89	 40.00%

- น้ำมันเตา	 24.68	 25.26%	 22.66	 23.44%	 38.20	 38.31%

- น้ำมันเบนซิน	 15.50	 15.86%	 19.33	 19.99%	 21.27	 21.33%

น้ำมันหล่อลื่น	 0.37	 0.38%	 0.40	 0.41%	 0.36	 0.36%


รวม	 97.74	 100.00%	 96.67	 100.00%	 99.72	 100.00%




2)	 บริการในธุรกิจจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ




•	 บริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Housekeeping Service) สำหรับพนักงาน 
ประจำแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบก




		  เป็นการให้บริการจัดเตรียมอาหารและเสริฟอาหารให้แก่ผู้พักอาศัยและผู้มาเยือน ตลอดจน

การเตรียมอาหารกล่องสำหรับผู้ที่ต้องออกไปทำงานนอกเรือพักอาศัยทำความสะอาด จัดเตรียมอุปกรณ์
เครื่องใช้ต่างๆ ตลอดจนการดูแลเรื่องการกำจัดแมลงและการจัดการขยะ ให้สถานที่ส่วนกลาง รวมถึง
ห้องพักอาศัยให้ถูกสุขลักษณะรวมถึง ดูแลในด้านความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม ผ้าเช็ดตัว เตียงนอน และซักรีดเสื้อผ้าให้แก่ผู้พักอาศัยและผู้มาเยือน


โดยในการให้บริการบนเรือพักอาศัย บริษัททำสัญญารับจ้างให้บริการด้าน Catering and Service


จากบริษัท นทลิน ออฟชอร์ จำกัดซึ่งเป็นผู้รับสัมปทานในการจัดหาเรือพักอาศัย




		  ณ ปัจจุบัน บริษัทได้รับการอนุมัติจาก ปตท.สผ. สำหรับการเป็นผู้ให้บริการในธุรกิจ Catering 

and Housekeeping Service ตามพื้นที่ที่กำหนด (Vender List) ทำให้บริษัทจะสามารถเข้าไป


ร่วมประมูลเพื่อดำเนินการให้บริการด้าน Catering and Housekeeping Service ให้แก่ ปตท.สผ. เอง 
และในเดือน กรกฎาคม 2556 บริษัทฯ ได้รับสัญญาให้บริการด้าน Catering and Housekeeping กับ 
ปตท.สผ. สำหรับพนักงานประจำแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซสิริกิติ์ อำเภอลานกระบือ จังหวัดกำแพงเพชร
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		  ทั้งนี้การให้บริการในธุรกิจ Catering and Housekeeping Service บริษัทได้ทำสัญญาว่าจ้าง
บริษัท หัสดิน แคทเทอริ่ง จำกัด ในการว่าจ้างให้บริการ และเป็นผู้จัดเตรียม/จัดหาอาหารและซักรีด 
เนื่องจากเป็นผู้ประกอบการที่ดำเนินกิจการอยู่ ในธุรกิจบริการด้วยบุคลากรที่มีความพร้อม รวมถึง


มีอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักรต่างๆสำหรับการประกอบธุรกิจนี้ที่จะสามารถให้ความมั่นใจในคุณภาพ
ของการให้บริการได
้



•	 บริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ (General Supply)




		  เป็นธุรกิจที่ต่อยอดมาจากธุรกิจ Catering and Service โดยเป็นการให้บริการจัดหาวัตถุดิบ



เพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ ให้กับเรือเดินทะเลและแท่นขุดเจาะน้ำมัน


ในทะเล เช่น อาหาร น้ำ เครื่องมือต่างๆ เป็นต้นโดยบริษัทจะจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการจัดเตรียม
อาหาร เสบียงอาหาร และสินค้าหรือบริการอื่นๆ ที่ ได้คุณภาพและถูกสุขอนามัยตามความต้องการ


ของลูกค้าให้แก่เรือเดินทะเลต่างๆ รวมไปถึงแท่นขุดเจาะน้ำมันในทะเล ซึ่งมีความต้องการอาหาร 
เสบียงและวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ตลอดระยะเวลาการดำเนินงาน




❖	 ช่องทางการจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์และบริการ



	 ธุรกิจจำหน่ายน้ำมัน:



		  บริษัทประกอบธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น โดยมีช่องทางการจัดจำหน่ายหลัก 2 

ช่องทาง ได้แก่ การจัดจำหน่ายน้ำมันทางทะเล และการจัดจำหน่ายน้ำมันทางบก




•	 การจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางทะเลซึ่งแบ่งออกเป็น:




•	 การจำหน่ายน้ำมันภายในประเทศ (Domestic)ซึ่งเป็นการจำหน่ายน้ำมันให้กับเรือที่มีเส้นทาง


การเดินเรือภายในประเทศ


•	 การจำหน่ายน้ำมันระหว่างประเทศ (International)ซึ่งเป็นการจำหน่ายน้ำมันให้กับเรือขนส่ง
ประเภทต่างๆ ที่มีเส้นทางการเดินเรือระหว่างประเทศ


•	 การจำหน่ายน้ำมันในต่างประเทศ (External)ซึ่งเป็นการจำหน่ายน้ำมันให้กับเรือของลูกค้าที่มี
ความต้องการน้ำมันระหว่างที่อยู่ในต่างประเทศ




•	 การจดัจำหนา่ยนำ้มนัเชือ้เพลงิและนำ้มนัหลอ่ลืน่ทางบกใหแ้กก่ลุม่ลกูคา้โรงงานอตุสาหกรรม และธรุกจิอืน่ๆ 

เช่น ธุรกิจขนส่งทางบก ผู้ให้บริการรถโดยสาร เป็นต้น



	 	 บริษัทมีรายได้จากการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นผ่านช่องทางการจำหน่ายต่างๆ



ของบริษัท แสดงได้ดังนี
้

 รายได้จากการจำหน่ายน้ำมันตามช่องทางการจำหน่าย ปี 2556


(หน่วย : ล้านบาท)


ทางทะเลในประเทศ


ทางทะเลระหว่างประเทศ


ทางทะเลต่างประเทศ


ทางบก
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 รายได้จากการขาย	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย:ล้านบาท)	 มูลค่า 	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ


การจำหน่ายทางทะเล	 2,332.17	 93.27%	 2,457.49	 94.31%	 2485.93	 95.59%

- ในประเทศ	 1,575.38	 63.01%	 1,346.84	 51.69%	 1542.33	 59.31%

- ระหว่างประเทศ	 252.01	 10.08%	 216.13	 8.29%	 304.88	 11.72%

- ต่างประเทศ	 504.78	 20.19%	 894.52	 34.33%	 638.72	 24.56%

การจำหน่ายทางบก	 168.15	 6.73%	 148.32	 5.69%	 114.74	 4.41%


	 รวม	 2,500.32	 100.00%	 2,605.81	 100.00%	 2,600.67	 100.00%



	 ธุรกิจบริการ:




•	 การบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service)บนเรือพักอาศัยและ


แท่นพักอาศัยในทะเล สำหรับพนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในอ่าวไทย รวมถึงแหล่ง


ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซบนบก




•	 การบริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ (General Supply) 

ให้กับเรือที่มีเส้นทางการเดินเรือทั้งภายในประเทศ (Domestic) และระหว่างประเทศ (International) 
ตลอดจนเรือที่มีเส้นทางการเดินเรืออยู่นอกประเทศ (External) รวมไปถึงแท่นขุดเจาะน้ำมันและ


ก๊าซธรรมชาติ (Rig) ในอ่าวไทย




❖	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย



	 การจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางทะเล



		  ในกลุ่มของผลิตภัณฑ์น้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นที่จัดจำหน่ายทางทะเล กลุ่มลูกค้าหลักของบริษัท 

ได้แก่ เรือเดินทะเลประเภทต่างๆ เช่น เรือขนส่งน้ำมัน เรือบรรทุกสินค้า เรือประมง และเรือบริวารของ


แท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ เช่น เรือลำเลียงวัสดุอุปกรณ์/เครื่องอุปโภคบริโภค (Supply & Service Boat) 
และเรือโดยสารพนักงานแท่นขุดเจาะ (Crew Boat) เป็นต้น และพ่อค้าคนกลาง (Wholesaler) ซึ่งเป็น


ผู้จำหน่ายสินค้าให้แก่เรือประเภทต่างๆ โดยบริษัทจะให้บริการแก่เรือที่เป็นผู้ ใช้น้ำมันเชื้อเพลิงโดยตรง


(End User) และเรือที่เป็นลูกค้าของพ่อค้าคนกลาง เหล่านี้ซึ่งทอดสมออยู่กลางทะเลหรือจอดอยู่ที่ท่าเทียบเรือ




	 การจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางบก



		  กลุ่มลูกค้าของการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางบก ได้แก่ โรงงานอุตสาหกรรม กลุ่ม

ลูกค้าในธุรกิจอื่นๆ เช่น ผู้ประกอบธุรกิจรถโดยสาร และผู้ประกอบการรถขนส่งขนาดต่างๆ เป็นต้นรวมถึง การ
จำหน่ายสินค้าให้แก่พ่อค้าคนกลาง (Wholesaler) ด้วย
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		  ปริมาณการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับกลุ่มลูกค้าต่างๆ ของบริษัท มีดังนี้


	 ปริมาณจากการขาย	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย:ล้านลิตร)	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ


จำหน่ายทางทะเล	 75.96	 92.37%	 71.44	 92.37%	 74.21	 94.60%

เรือบรรทุกน้ำมัน (Tanker)	 30.42	 36.99%	 30.66	 39.64%	 24.64	 31.41%

เรือบริวารแท่นขุดเจาะ	 27.38	 33.29%	 25.35	 32.77%	 35.02	 44.64%

เรือประเภทอื่นๆ	 18.17	 22.09%	 15.44	 19.96%	 14.55	 18.55%

จำหน่ายทางบก	 6.28	 7.63%	 5.90	 7.63%	 4.24	 5.40%


รวม	 82.24	 100.00%	 77.34	 100.00%	 78.45	 100.00%



หมายเหตุ : ปริมาณไม่รวมน้ำมันเบนซิน ซึ่งจำหน่ายให้กับลูกค้าต่างประเทศ



	 การให้บริการ Catering and Service



		  กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทในธุรกิจนี้ คือ เรือพักอาศัย (Accommodation Barge) และแท่นพัก

อาศัย (Accommodation Rig) ทั้งที่ตั้งอยู่ในอ่าวไทยและในทะเลอันดามัน รวมถึงบนบก ซึ่งโดยส่วนใหญ่ที่


พักอาศัยในทะเลมีทั้งในรูปแบบของเรือพักอาศัยและแท่นพักอาศัย จะเป็นของผู้รับสัมปทานขุดเจาะน้ำมัน


เชื้อเพลิงและก๊าซ




	 การให้บริการในธุรกิจ General Supply



		  ธุรกิจ General Supply มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเดียวกันกับธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมัน

หล่อลื่นทางทะเล คือ กลุ่มเรือเดินทะเลประเภทต่างๆ ทั้งที่มีเส้นทางการเดินเรือในประเทศและระหว่าง
ประเทศ รวมถึงเรือที่เป็นเรือบริวารของแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ และแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซและ


แท่นพักอาศัยในทะเล ที่ยังไม่มีบริการ Catering and Service ซึ่งกลุ่มลูกค้าเหล่านี้มีความต้องการอาหาร 
เสบียงและวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ สำหรับพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่บนเรือ แท่นพักอาศัยและแท่นขุดเจาะ




❖	 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ




ธุรกิจจำหน่ายน้ำมัน



		  บริษัทจะดำเนินการติดต่อผู้ผลิตหรือผู้ค้าน้ำมันเชื้อเพลิงรายใหญ่ (“Supplier”) เพื่อจัดหาสินค้าให้แก่

ลูกค้า โดยน้ำมันเชื้อเพลิงที่บริษัทจัดหาต้องเป็นน้ำมันเชื้อเพลิงที่ ได้คุณลักษณะและมาตรฐานตรงตามที่ ได้
ตกลงไว้กับลูกค้า ซึ่งบริษัทจะทำการสั่งซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตหรือผู้ค้าน้ำมันเชื้อเพลิงรายใหญ่ในประเทศ ได้แก่ 
บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) บริษัท เชลล์แห่งประเทศไทย จำกัด บริษัท เชฟรอน (ไทย) จำกัด บริษัท 
บางจากปิโตรเลียม จำกัด (มหาชน) และบริษัท ไออาร์พีซี จำกัด (มหาชน) เป็นต้น ทั้งการจัดจำหน่ายทางบก
และทางทะเล




ธุรกิจการบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service)




		  บริษัทได้ดำเนินการว่าจ้างผู้ให้บริการในส่วนงานนี้ซึ่งมีความพร้อมในด้านสถานที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการ

ประกอบธุรกิจ เช่น ห้องเย็น สถานที่เก็บสินค้า ตู้ขนส่งชนิดห้องเย็น ตู้ขนส่งทั่วไป รถขนส่ง รวมถึงต้องมี
บุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมตามความต้องการและมาตรฐานของผู้ใช้บริการและมีความชำนาญเฉพาะทางใน
การให้บริการตลอด 24 ชั่วโมง
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 ธุรกิจการบริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ (General Supply)



	 	 บริษัทจะทำการให้บริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ ที่ได้

คุณภาพตามความต้องการของลูกค้า โดยจัดหาจากผู้จัดจำหน่ายสินค้าประเภทต่างๆ (“ผู้จัดจำหน่าย”) ตามที่
ลูกค้ามีความต้องการ โดยบริษัทจะรับคำสั่งซื้อจากลูกค้าก่อนที่จะส่งคำสั่งซื้อต่อไปยังผู้จัดจำหน่าย เพื่อดำเนิน
การจัดเตรียม จัดหาสินค้าและจัดส่งให้กับลูกค้ายังจุดหมายปลายทางที่ลูกค้าต้องการต่อไป




❖	 การแข่งขันภายในอุตสาหกรรม



	 ธุรกิจจำหน่ายน้ำมัน



		  ผู้จัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับเรือเดินทะเลมีผู้ประกอบการอยู่หลายรายด้วยกัน 

โดยสามารถแบ่งออกเป็นสองกลุ่มหลัก ได้แก่




1.	 กลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นผู้ผลิตน้ำมัน เช่น บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) บริษัท เชฟรอน (ไทย) จำกัด 
บริษัท เชลล์แห่งประเทศไทย จำกัด บริษัท บางจากปิโตรเลียม จำกัด (มหาชน) บริษัท ไออาร์พีซี จำกัด 
(มหาชน) เป็นต้น


2.	 กลุ่มผู้ประกอบการที่เป็นผู้ค้าน้ำมัน



		  โดยบริษัทเป็นคู่ค้าของผู้ประกอบการที่เป็นผู้ผลิตน้ำมันข้างต้น ซึ่งบริษัทจะรับคำสั่งซื้อจากลูกค้ารายย่อย

หลายๆ ราย ทำให้ปริมาณการสั่งซื้อของบริษัทกับผู้ผลิตน้ำมันมีปริมาณสูงเพียงพอที่จะสั่งซื้อน้ำมันจาก


ผู้ผลิตน้ำมันได้ ซึ่งจะช่วยให้บริษัทสามารถจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงได้ ในราคาที่ต่ำ และสามารถทำกำไรจาก


การจำหน่ายน้ำมันได้




	 ธุรกิจการบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีด (Catering and Service)



		  ในส่วนของธุรกิจให้บริการ Catering and Service แก่เรือพักอาศัย แท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ รวมถึง

แท่นพักอาศัยนั้น มีผู้ประกอบการอยู่จำนวน 4 ราย โดยผู้ประกอบการทั้ง 4 ราย มีการให้บริการบนแท่น


ขุดเจาะ แท่นพักอาศัย และเรือพักอาศัยในกรณีที่จะมีการจัดจ้างผู้ประกอบการ Catering and Service นั้น 
ผู้รับสัมปทานแท่นขุดเจาะ แท่นพักอาศัย หรือเรือพักอาศัย จะดำเนินการเปิดให้มีการเสนอราคาจากผู้ประกอบการ 
รายต่างๆ ที่มีประวัติการทำงานที่ดี โดยจะพิจารณาจัดจ้างผู้ประกอบการที่เสนอราคาและเงื่อนไขในการให้
บริการที่ดีที่สุด ดังนั้น ราคาในการให้บริการ ประวัติการทำงานที่ดี และฐานะการเงินที่มั่นคง จึงเป็นปัจจัย
สำคัญที่ใช้ในการพิจารณาคัดเลือกผู้ให้บริการในธุรกิจนี้




	 ธุรกิจการบริการจัดหาวัตถุดิบเพื่อใช้ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียง และบริการอื่นๆ (General Supply)



		  ในส่วนของธุรกิจ General Supply นั้น ลูกค้าจะว่าจ้างผู้ประกอบการ โดยพิจารณาจากความสัมพันธ์ที่ดี 

มีประวัติในการให้บริการที่ดี และนำเสนอสินค้าที่มีคุณภาพในราคาที่สมเหตุสมผล ดังนั้น ผู้ประกอบการที่มี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า และมีความได้เปรียบในเรื่องของต้นทุนในการจัดเตรียม จัดหา สินค้า มีความได้
เปรียบกว่าผู้ประกอบการรายอื่นๆ
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ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม



	 บริษัทให้ความสำคัญต่อการดูแลสิ่งแวดล้อม โดยการจัดส่งน้ำมันเชื้อเพลิงไปยังจุดหมายปลายทางที่ลูกค้า
กำหนดนั้น บริษัทจะจัดจ้างผู้ขนส่งที่มียานพาหนะที่ใช้ในการขนส่งและเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ บนยานพาหนะที่
ได้มาตรฐาน ซึ่งไม่ก่อให้เกิดการรั่วไหลของน้ำมันเชื้อเพลิงระหว่างการรับน้ำมัน ณ จุดรับน้ำมันเชื้อเพลิงต้นทาง 
ระหว่างเส้นทางขนส่ง และระหว่างการส่งน้ำมันเชื้อเพลิงให้กับลูกค้า อีกทั้งบริษัทได้มีการกำหนดให้ผู้ขนส่งมีมาตรการ
ป้องกันสภาวะแวดล้อม และจัดเตรียมอุปกรณ์และเคมีภัณฑ์สำหรับทำลายคราบน้ำมันเชื้อเพลิงให้พร้อมบนยาน
พาหนะที่ใช้ขนส่ง โดยในกรณีที่เกิดเหตุสุดวิสัยที่เกิดการรั่วไหลของน้ำมันเชื้อเพลิงออกสู่สภาพแวดล้อม ผู้ขนส่งจะ
เป็นผู้รับผิดชอบต่อมลภาวะและค่าใช้จ่ายในการแก้ ไขหรือชดเชยมลภาวะนั้นๆ นอกจากนี้ บริษัทมีความพยายามเป็น
อย่างยิ่งในการควบคุมยานพาหนะ รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ บนยานพาหนะของผู้ขนส่งให้ ได้มาตรฐานเพื่อ
ไม่ให้เกิดการรั่วไหลของน้ำมันเชื้อเพลิงออกสู่สภาวะแวดล้อมได้
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ปัจจัยความเสี่ยง





ความเสี่ยงจากปัจจัยมหภาค



ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาน้ำมัน



	 ราคาน้ำมันมีความผันผวนไปตามปัจจัยต่างๆ ซึ่งเป็นปัจจัยที่อยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัท ในกรณีที่ราคา
น้ำมันเชื้อเพลิงมีการปรับตัวสูงขึ้น บริษัทต้องใช้เงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจมากขึ้น จึงอาจส่งผลให้บริษัทต้อง
เพิ่มภาระหนี้สินระยะสั้นกับสถาบันการเงินเพื่อนำมาสนับสนุนสภาพคล่องของบริษัททั้งนี้ บริษัทมีวงเงินสินเชื่อระยะ
สั้นเพื่อการค้าจากสถาบันการเงินตามสัญญาเงินกู้ยืมในวงเงินซึ่งสูงกว่าความต้องการใช้เงินทุนหมุนเวียนของบริษัท



	 และภายหลังจากการเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ บริษัทได้รับการสนับสนุนด้าน


สินเชื่อจากสถาบันการเงินต่างๆ เพื่อมาเสริมสภาพคล่องของบริษัททั้งนี้ความผันผวนของราคาน้ำมัน ไม่ส่งผลกระทบ
อย่างมีนัยสำคัญต่อบริษัทเนื่องจากราคาที่ขายให้แก่ลูกค้า กำหนดจากการบวกกำไรส่วนเพิ่มจากราคาต้นทุน (Cost 
Plus Pricing Method) อีกทั้งบริษัทไม่มีการเก็บสำรองน้ำมัน จึงไม่ได้รับผลกระทบจากความผันผวนของราคาน้ำมัน
นอกจากนี้ ลูกค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นเรือเดินทะเลทั้งในประเทศและต่างประเทศ โรงงานอุตสาหกรรมและผู้
ประกอบการในธุรกิจต่างๆ ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้น้ำมันเชื้อเพลิงในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง บริษัทจึงเชื่อมั่นว่า
ความผันผวนของราคาน้ำมันจึงไม่ได้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงของกลุ่มลูกค้าของบริษัท



ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย



	 บริษัทอาจมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ปรับตัวสูงขึ้น ซึ่งมีผลกระทบต่อต้นทุนทางการเงินฐานะทางการเงิน
และผลการดำเนินงานของบริษัท โดยบริษัทมีแหล่งเงินทุนหมุนเวียนในรูปหนี้สินระยะสั้น ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว 
(Floating Rate) โดยอ้างอิงจากอัตราดอกเบี้ยเงินกู้เบิกเกินบัญชีสำหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดี (Minimum Overdarft 
Rate หรือ MOR) ทั้งนี้ และอัตราดอกเบี้ยเงินกู้แบบมีระยะเวลาสำหรับลูกค้ารายใหญ่ชั้นดี (Minimum Loan Rate 
หรอื MLR) บรษิทัมกีารกำหนดอตัรากำไรขัน้ตน้ในการจำหนา่ยสนิคา้ ซึง่อา้งองิจากตน้ทนุทางการเงนิของบรษิทั ดงันัน้ 
คา่ใชจ้า่ยดอกเบีย้จงึถกูชดเชยดว้ยกำไรขัน้ตน้จากการขายสนิคา้ ทำใหบ้รษิทัไม่ไดร้บัผลกระทบโดยตรงจากความผันผวน
ของอัตราดอกเบี้ย



ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน



	 บริษัทมีต้นทุนการสั่งซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตหรือผู้ค้าน้ำมันในต่างประเทศและต้นทุนการว่าจ้างผู้ตรวจสอบอิสระ 
(Surveyor) ที่ เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศซึ่งบริษัทมีการบริหารความเสี่ยงโดยทำสัญญาซื้อขายเงินตรา


ต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract) กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแล้วทั้งจำนวน เพื่อลดผลกระทบ


จากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนที่อาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของบริษัทในขณะเดียวกัน บริษัท


มีการรับรู้รายได้จากการขายน้ำมันที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ จากการจัดจำหน่ายและให้บริการขนส่ง


น้ำมันให้แก่เรือที่มีการแจ้งการเดินทางออกนอกประเทศหรือเรือเดินทะเลที่มีสัญชาติต่างประเทศ ทั้งนี้ บริษัทได้ทำ
สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารพาณิชย์ในประเทศทั้งจำนวนเช่นเดียวกัน



ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจและการดำเนินงานของบริษัท



ความเสี่ยงจากการเรียกเก็บเงินจากลูกค้าหรือได้รับชำระหนี้ล่าช้า



	 บริษัทมีนโยบายการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นโดยการให้เครดิตแก่ลูกค้า ซึ่งบริษัทอาจมี


ความเสี่ยงจากการผิดนัดชำระค่าสินค้าและบริการจากลูกค้าหรือได้รับชำระหนี้ล่าช้ากว่ากำหนดระยะเวลา ทั้งนี้ 
บริษัทมีการจัดตั้งคณะทำงานพิจารณาสินเชื่อ (Credit Committee) ซึ่งประกอบด้วย กรรมการผู้จัดการ ผู้จัดการ


ฝ่ายการเงินและบัญชี ผู้จัดการฝ่ายขาย และผู้จัดการฝ่ายบริการลูกค้า เพื่อพิจารณาการอนุมัติวงเงินสินเชื่อและ
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ระยะเวลาการให้สินเชื่อของลูกค้าที่เปิดบัญชีใหม่ การทบทวนวงเงินสินเชื่อและระยะเวลาการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ 
คณะทำงานพิจารณาสินเชื่อยังดูแลด้านการเร่งรัดติดตามลูกหนี้ที่ค้างชำระ ตลอดจนการตัดสินใจดำเนินกระบวนการ
ตามกฎหมายฟ้องร้องเมื่อลูกค้าผิดนัดชำระหนี้ตามเกณฑ์ที่กำหนดอีกทั้งคณะทำงานพิจารณาสินเชื่อกำหนดให้มี


การพิจารณารายงานลูกหนี้คงค้าง (Aging Report) ในทุกเดือน เพื่อติดตามการชำระหนี้ของลูกหนี้แต่ละรายอย่างใกล้ชิด 
หากพบว่าลูกหนี้รายใดมีการค้างชำระหนี้เกินกว่ากำหนด คณะทำงานพิจารณาสินเชื่อจะเร่งให้ดำเนินการติดตามหนี้
จากลูกหนี้ที่ค้างชำระ และรายงานความคืบหน้าในการติดตามหนี้ ให้แก่คณะทำงานพิจารณาสินเชื่อทราบ รวมทั้ง
กำหนดแนวทางในการแก้ ไขหนี้ที่ค้างชำระ อาทิเช่น เจรจาให้ลูกหนี้ที่ค้างชำระผ่อนชำระหนี้คงค้าง หรือขอหลักประกัน 
เพิ่มเติม เป็นต้น



ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบริษัทแม่



การจำหน่ายสินค้าและบริการ



	 บริษัทมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่คือ บริษัท นทลิน จำกัดซึ่งถือหุ้นในบริษัทร้อยละ 47.22 โดยในปี 2554 - ปี 2556 บริษัท
มรีายไดจ้ากการขายสนิคา้และบรกิารใหก้บักลุม่นทลนิจำนวน 276.11 ลา้นบาท 409.39 ลา้นบาท และ 420.31 ลา้นบาท 
ตามลำดับ หรือคิดเป็น ร้อยละ 10.90 ร้อยละ 15.22 และร้อยละ 14.55 ของรายได้จากการขายสินค้าและบริการ
ทั้งหมด ตามลำดับ ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายในการกำหนดราคาขายสินค้าให้แก่บริษัทในกลุ่มนทลินเช่นเดียวกับการขาย
สินค้าให้แก่ลูกค้าทั่วไปอย่างไรก็ตามบริษัทมีแนวทางที่จะลดการพึ่งพิงรายได้จากการขายให้แก่กลุ่มนทลินโดยมีแผนที่
จะเพิ่มปริมาณการขายให้แก่ลูกค้าที่เป็นเรือเดินทะเลทั้งในประเทศและต่างประเทศ เรือเดินทะเลที่ไม่ใช่สัญชาติไทย
หรือเรือลำเลียงวัสดุอุปกรณ์/เครื่องอุปโภคบริโภคของแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซต่างๆ รวมถึงการสร้างและ


รักษาความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าเดิมอย่างต่อเนื่องนอกจากนี้ บริษัทยังได้แสวงหาโอกาสที่จะเพิ่มจำนวนลูกค้ารายใหญ่
เพื่อเพิ่มรายได้และกำไรให้แก่บริษัทอย่างต่อเนื่องเช่นกัน



การขนส่งน้ำมันไปยังต่างประเทศ



	 บริษัทมีการจัดจ้างเรือบรรทุกน้ำมันของกลุ่มนทลินในการขนส่งน้ำมันที่จัดหาจากต่างประเทศเพื่อไป


ส่งยังจุดหมายปลายทางที่ต่างประเทศเนื่องจากมีขนาดที่เหมาะสมต่อการขนส่งในลักษณะการสั่งซื้อน้ำมันคราวละมากๆ 
และเป็นเส้นทางระหว่างประเทศ โดยในปี 2555 และปี 2556 บริษัทมีการจัดจ้างเรือขนส่งน้ำมันขนาดใหญ่ของ


กลุ่มนทลินมีมูลค่าเท่ากับ 12.11 ล้านบาท และ 14.61 ล้านบาทตามลำดับ โดยยอดจำหน่ายน้ำมันที่ต้องใช้เรือขนส่ง
ขนาดใหญ่ของกลุ่มนทลินคิดเป็น ร้อยละ 20.43 และร้อยละ 21.74 ของยอดจำหน่ายน้ำมันทั้งหมดตามลำดับ อย่างไร
ก็ตาม บริษัทได้มีการเปรียบเทียบค่าขนส่งคุณภาพและความน่าเชื่อถือของผู้ขนส่งก่อนการจัดจ้างเสมอหากผู้ขนส่ง


ที่เป็นบุคคลภายนอกสามารถให้บริการในคุณภาพที่ ใกล้เคียงกับเรือในกลุ่มนทลินในราคาที่สมเหตุสมผลได้บริษัท
สามารถจัดจ้างผู้ขนส่งรายอื่นสำหรับการขนส่งน้ำมันในลักษณะดังกล่าวข้างต้นได้เช่นกัน



ความเสี่ยงในเรื่องการแข่งขันและการเข้ามาทำธุรกิจได้ง่ายของผู้ประกอบการรายใหม่



	 ธุรกิจการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับเรือเดินทะเลมีผู้ประกอบการหลายราย จึงทำให้เกิดการแข่งขันสูง


โดยเฉพาะการแข่งขันด้านราคา นอกจากนี้ การทำธุรกิจจำหน่ายน้ำมันสำหรับเรือเดินทะเลไม่จำเป็นต้องใช้


เงินลงทุนในสินทรัพย์ถาวรสูง ทำให้การเข้ามาดำเนินธุรกิจสามารถทำได้ง่าย ซึ่งปัจจัยสำคัญในการดำเนินธุรกิจ


การจัดหาน้ำมันเชื้อเพลิงเรือ ได้แก่ พนักงานขายซึ่งมีฐานลูกค้าและความสัมพันธ์อันดีกับบริษัทผู้ผลิตน้ำมัน บริษัท


จึงให้ความสำคัญกับบุคลากรของบริษัท ซึ่งถือเป็นทรัพยากรที่สำคัญในการดำเนินธุรกิจ โดยจ่ายค่าตอบแทนที่


เหมาะสมและมีการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ นอกจากนี้ บริษัทและกลุ่มนทลินอยู่ในธุรกิจรับขนส่งน้ำมันทางเรือและ
จำหน่ายน้ำมันสำหรับเรือเดินทะเลมานาน ทำให้มีประสบการณ์ และความชำนาญในธุรกิจ ประกอบกับมี


ความสัมพันธ์อันดีกับผู้ผลิตน้ำมันและผู้ที่ประกอบธุรกิจเดียวกันรายอื่นๆ ทำให้บริษัทมีการสั่งซื้อน้ำมันในปริมาณ


มากเพียงพอที่จะทำให้บริษัทสามารถซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตได้ในราคาที่สามารถแข่งขันได้อีกทั้งการที่บริษัทดำเนินธุรกิจนี้
มาเป็นเวลานาน ด้วยการรักษาคุณภาพในการขายสินค้าและให้บริการไม่ว่าจะเป็นคุณภาพของน้ำมันที่ได้มาตรฐาน
ของกรมธุรกิจพลังงาน และการให้บริการที่อำนวยความสะดวกให้แก่ลูกค้า ทำให้บริษัทเป็นที่น่าเชื่อถือกับลูกค้า


ที่ซื้อสินค้าจากบริษัท
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้จำหน่ายน้ำมัน (Supplier) รายใหญ่



	 บริษัทจะสั่งซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตน้ำมันและผู้ค้าน้ำมันที่มีอยู่หลายรายในตลาดโดยราคาสินค้าของผู้ผลิตแต่ละราย
จะมีราคาใกล้เคียงกันโดยอ้างอิงกับราคาตลาดทั้งนี้ บริษัทสั่งซื้อน้ำมันจากบริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) (“ปตท.”)


ซึ่งเป็นบริษัทที่ดำเนินธุรกิจปิโตรเลียมที่ใหญ่ที่สุดในประเทศไทยเป็นปริมาณที่สูงกว่าผู้ผลิตรายอื่นโดยในปี 2554 - ปี 2556 
บริษัทมีมูลค่าการสั่งซื้อน้ำมันจากปตท.คิดเป็นร้อยละ 44.05 ร้อยละ 38.48 และร้อยละ 46.24 ของมูลค่าการสั่งซื้อ
น้ำมันทั้งหมดตามลำดับ ซึ่งการสั่งซื้อจาก ปตท. ในปริมาณที่มากจะช่วยให้บริษัทซื้อน้ำมันได้ในราคาที่แข่งขันได้และ
จะช่วยให้บริษัทมีความมั่นใจว่า บริษัทจะได้รับการจัดสรรน้ำมันจาก ปตท. หากอยู่ในสถานการณ์ที่มีปริมาณน้ำมัน


ไม่เพียงพอ



	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการกระจายการสั่งซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตน้ำมันและผู้ค้าน้ำมันรายอื่นๆ โดยก่อนการสั่งซื้อ 
น้ำมันแต่ละครั้ง พนักงานขายจะเปรียบเทียบราคาขายน้ำมันรายวันจากผู้ผลิตน้ำมันและผู้ค้าน้ำมันอย่างน้อย 2 ราย 
บริษัทจะสั่งซื้อน้ำมันโดยคำนึงถึงปัจจัยต่างๆ อาทิ ลักษณะของสินค้า ราคา และระยะทางการขนส่งสินค้าไปยัง


จุดหมายปลายทางที่ได้ตกลงไว้กับลูกค้าของบริษัท เป็นต้น



ความเสี่ยงจากการทำสัญญาว่าจ้างผู้ประกอบการขนส่งน้อยรายในการขนส่งน้ำมันในแต่ละช่องทาง



	 เนื่องจากมีกฎหมายกำหนดให้เรือขนส่งน้ำมันเตาที่ขนาดใหญ่กว่า 500 ตัน ต้องเป็นเรือถัง 2 ชั้น (Double Hall) 
ซึ่งผู้ประกอบการขนส่งยังมีเรือประเภทที่กำหนดจำนวนน้อยราย ไม่เพียงพอกับความต้องการของตลาด อย่างไรก็ดี 
บริษัทฯ ได้พยายามจัดหาเรือขนส่งจากผู้ประกอบการขนส่งรายอื่นเพิ่มจากที่มีอยู่เดิม เพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว



 	 สำหรับการจำหน่ายน้ำมันโดยให้บริการขนส่งทางบก บริษัทจะเลือกใช้บริการขนส่งของผู้ผลิตและผู้ค้าน้ำมัน
หรือว่าจ้างผู้ขนส่งอิสระที่ทำสัญญาขนส่งกับบริษัทให้เป็นผู้ขนส่งสินค้าให้ โดยบริษัททำสัญญาจ้างเหมาขนส่ง
ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมทางบกกับผู้ขนส่งจำนวน 4 ราย (“ผู้ขนส่งทางบก”) ซึ่งดูแลพื้นที่จัดส่งที่แตกต่างกัน


โดยในสัญญาได้ระบุถึงขอบเขตความรับผิดชอบต่างๆ ของผู้ขนส่งทางบก ทำให้บริษัทมั่นใจว่าลูกค้าจะได้รับ


การบริการโดยปราศจากข้อผิดพลาด นอกจากนี้ บริษัทสามารถสั่งซื้อน้ำมันจากผู้ผลิตน้ำมันที่เสนอบริการขนส่งควบคู่
กันไปด้วย ซึ่งการขนส่งดังกล่าวจะรวมประกันภัยเพื่อคุ้มครองความเสี่ยงภัยทุกชนิดเช่นเดียวกัน อย่างไรก็ตาม 


บริษัทสามารถว่าจ้างผู้ประกอบการรับจ้างขนส่งน้ำมันรายอื่นเป็นคราวๆ เนื่องจากผู้ประกอบธุรกิจประเภทนี้มีอยู่เป็น
จำนวนมาก




ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้รับเหมาช่วงในธุรกิจบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีดของพนักงานประจำ
แหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบก (Catering and Housekeeping Service)



	 จากการที่บริษัทได้ดำเนินธุรกิจจัดหาบริการด้านอาหาร ทำความสะอาด และซักรีดของพนักงานประจำแหล่ง


ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบกนั้น และบริษัทได้ว่าจ้างให้บริษัท หัสดิน แคทเทอริ่ง จำกัด (“หัสดิน”)


ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ในการให้ธุรกิจดังกล่าวมาเป็นเวลานาน เป็นผู้ให้บริการดังกล่าวแก่บริษัทผู้ว่าจ้างอีกต่อหนึ่ง 
บริษัทจึงอาจมีความเสี่ยงว่าหากในอนาคตหัสดินไม่สามารถให้บริการดังกล่าวได้ หรือหัสดินไม่ร่วมกับบริษัทในการที่
บริษัทจะขยายการดำเนินธุรกิจ Catering and Service เพิ่มเติมต่อไปในอนาคตบริษัทก็จะไม่สามารถดำเนินการได้เอง



	 อย่างไรก็ตาม บริษัทและหัสดินมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันมายาวนาน และถือเป็นพันธมิตรทางธุรกิจ โดยบริษัท
เป็นผู้ให้การสนับสนุนในการจ่ายเงินล่วงหน้าเพื่อให้หัสดินใช้หมุนเวียนในการดำเนินการผลิตอาหารและบริการเพื่อให้
บริการต่อผู้ว่าจ้างโดยตรง บริษัทจึงเชื่อว่าหัสดินน่าจะร่วมกับบริษัทในการดำเนินธุรกิจ Catering and Service ต่อไป
ในอนาคต
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ความเสี่ยงจากผลกระทบจากการถูกจัดอยู่ในกลุ่มบริษัทผู้ค้าน้ำมันตามมาตรา 7



	 ปัจจุบันบริษัทจดทะเบียนอยู่ในกลุ่มบริษัทผู้ค้าน้ำมันตามมาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติการค้าน้ำมันเชื้อเพลิง 
พ.ศ. 2543 ซึ่งเป็นผู้ค้าน้ำมันที่มีปริมาณการค้าแต่ละชนิดหรือรวมกันทุกชนิดปีละไม่ถึง 100,000 เมตริกตัน (ประมาณ 
120 ล้านลิตร) แต่เป็นผู้ค้าที่มีปริมาณการค้าแต่ละชนิดหรือรวมกันทุกชนิดเกินปีละ 30,000 เมตริกตัน (ประมาณ


36 ล้านลิตร)โดยปริมาณการค้าดังกล่าวจะไม่นับรวมปริมาณการจำหน่ายน้ำมันที่จัดหาจากต่างประเทศให้กับลูกค้า


เพื่อใช้ในต่างประเทศ (External)



	 ในปี 2554 ปี 2555 และปี 2556 บริษัทมียอดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นในประเทศรวมกัน


ทุกชนิดจำนวน 78.28 ล้านลิตร 63.35 ล้านลิตร และ 75.62 ล้านลิตร (ไม่รวมปริมาณการจำหน่ายน้ำมัน


ที่จัดหาจากภายนอกประเทศให้กับลูกค้าเพื่อใช้ภายนอกประเทศ (External) หากในอนาคตบริษัทมีการขยายปริมาณ
การค้าน้ำมันเกินกว่า 120 ล้านลิตร (จากยอดจำหน่ายน้ำมันในปัจจุบัน บริษัทยังสามารถขยายการจำหน่ายน้ำมันได้อีก
ประมาณร้อยละ 30%) บริษัทจะต้องจดทะเบียนเป็นผู้ค้าน้ำมันตามมาตรา 7 ซึ่งจะต้องสำรองน้ำมันเชื้อเพลิงตาม
กฎหมายไว้ ในอัตราร้อยละ 6 ของปริมาณการค้าน้ำมันเชื้อเพลิงประจำปีแต่จะไม่รวมปริมาณที่จำหน่ายนอกประเทศ
ซึ่งจัดซื้อในต่างประเทศในการสำรองน้ำมันเชื้อเพลิงนี้บริษัทจะต้องมีการลงทุนในการจัดหาสถานที่เพื่อจัดเก็บสำรอง
น้ำมันเชื้อเพลิงหรือว่าจ้างให้บุคคลอื่นเก็บสำรองน้ำมันเชื้อเพลิงแทนซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อกระแสเงินสดและ


ผลประกอบการของบริษัท



	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายในการขยายการจำหน่ายน้ำมันให้แก่กลุ่มลูกค้าที่รับน้ำมันจากผู้ผลิตใน


ต่างประเทศ เพื่อใช้ในต่างประเทศ (External) ซึ่งปริมาณการขายน้ำมันในลูกค้ากลุ่มนี้จะไม่ถูกนับรวมเป็นปริมาณการ
ค้าน้ำมันตามที่กฎหมายกำหนดไว
้


ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสิทธิหรือการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์



ความเสี่ยงจากกรณีที่มีผู้ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งถือหุ้นมากกว่าร้อยละ 50



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556  บริษัท นทลิน จำกัด และบุคคลตามมาตรา 258 ถือหุ้นในบริษัทรวมทั้งสิ้นร้อยละ 
58.33 ของทุนที่ออกและเรียกชำระแล้วทั้งหมดของบริษัท โดยบริษัท นทลิน จำกัด และบุคคลตามมาตรา 258 ยังคง
เป็นผู้ถือหุ้นเกินกึ่งหนึ่งในบริษัท ซึ่งจะทำให้บริษัท นทลิน จำกัด มีอำนาจควบคุมในการตัดสินใจของบริษัทสำหรับกรณี
ที่ต้องใช้เกณฑ์เสียงข้างมากในการลงคะแนน เว้นแต่เรื่องที่กฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทกำหนดให้ต้องได้รับมติไม่
ต่ำกว่า 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน การขายหรือโอนกิจการบางส่วนหรือทั้งหมด  ดังนั้น 
ผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการที่ไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือ
หุ้นใหญ่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา



	 อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มีการจัดโครงสร้างการบริหารจัดการโดยบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และได้มีการ
กำหนดขอบเขตในการดำเนินงาน การมอบอำนาจให้แก่กรรมการและผู้บริหารอย่างชัดเจน เพื่อให้การดำเนินธุรกิจของ
บริษัทเป็นไปอย่างโปร่งใส ทั้งนี้ บริษัทมีกรรมการที่ไม่ใช่ตัวแทนจากบริษัท นทลิน จำกัด จำนวน 4 คน จากกรรมการ
ทั้งหมด 7 คน   นอกจากนี้ บริษัทยังได้มีการแต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นกรรมการอิสระจำนวน 3 คน เพื่อทำหน้าที่
ตรวจสอบและถ่วงดุลการตัดสินใจของคณะกรรมการ อีกทั้งบริษัทได้มีการกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกรรมการ
บริษัท กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารอย่างชัดเจน และหากบริษัทมีความจำเป็นในการทำรายการกับบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้ง บริษัทจะปฏิบัติตามขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกันและข้อกำหนดของสำนักงานคณะ
กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
อย่างเคร่งครัด โดยบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการพิจารณารายการดังกล่าว
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


โครงสร้างเงินทุน



หลักทรัพย์ของบริษัท



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 180,000,000บาท และมีทุนที่ออกและชำระแล้ว 
180,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 180,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

 

ผู้ถือหุ้นของบริษัท



	 รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ณ วันที่ 6 มีนาคม 2557 (ปิดสมุดทะเบียนเพื่อจ่ายปันผล) โดยนับรวม


การถือหุ้นโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกันตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
(“มาตรา 258”) ดังนี้



		  ณ วันที่ 6 มีนาคม 2557 (ปิดสมุดทะเบียน)
 

		  รายชื่อผู้ถือหุ้น	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ



1.	 บริษัท นทลิน จำกัด		  84,999,800	 47.22

2.	 นายเชิดชู ปานบุญห้อม และคู่สมรส	 20,000,200	 11.11

3.	 นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร		 5,010,000	 2.78

4.	 นายจรัล ระวีแสงสูรย์		  4,620,000	 2.57

5.	 นางดาราราย รัตนชัยวรรณ	 2,000,000	 1.12

6.	 นายศิรประเสริฐ จีระพรประภา	 1,562,400	 0.87

7.	 นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 1,500,000	 0.84

8.	 นางสาวนิธินันท์ อารีปิยะจิต	 1,260,000	 0.70

9.	 นางสาวปรารถนา ชัยพรหมประสิทธิ์	 1,000,800	 0.56

10.	นายอลงกรณ์ ใจอิ่มสิน		  1,000,000	 0.55

11.	นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 1,000,000	 0.55

12.	นายสุรพล มีเสถียร		  1,000,000	 0.55

	 ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ		  55,046,800	 30.58


		  รวม	 180,000,000	 100.00



ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกำหนดนโยบายการจัดการหรือการดำเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยสำคัญ



	 บริษัท นทลิน จำกัด ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ได้ส่งตัวแทนเข้ามาเป็นกรรมการจำนวน 3 ท่าน คือ 
นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข นายสุรพล มีเสถียร และนางสาวนีรชา ปานบุญห้อม



นโยบายการจ่ายเงินปันผล



	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 30 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและ


หลังหักสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำหนดและตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการ
บริษัทเป็นผู้มีอำนาจอนุมัติในการพิจารณาการจ่ายเงินปันผล โดยคำนึงถึงปัจจัยต่างๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์แก่


ผู้ถือหุ้น เช่น เงินสำรองเพื่อจ่ายชำระหนี้เงินกู้ยืม แผนการลงทุนในการขยายกิจการ หรือเพื่อสนับสนุนกระแสเงินสด
ของบริษัท ในกรณีที่มีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาวะตลาด เป็นต้น โดยมติคณะกรรมการบริษัทที่พิจารณา
เรื่องดังกล่าวนั้น จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการ
บริษัทมีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงานที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป




รายงานประจำปี 2556
 27

โค
รง
สร
้าง
กา
รจ
ัดก
าร




 	
โค
รง
สร
้าง
กา
รจ
ัดก
าร
ขอ
งบ
ริษ
ัท 
ณ
 ว
ันท
ี่ 3
1 
ธัน
วา
คม
 2
55
6 
สา
มา
รถ
แส
ดง
ได
้ดัง
นี้


คณ
ะก

รร
มก

าร



คณ
ะก

รร
มก

าร
บร

ิหา
ร


คณ
ะก

รร
มก

าร
ตร

วจ
สอ

บ


เล
ขา

นุก
าร

บร
ิษัท




กร
รม

กา
รผ

ู้จัด
กา

ร


ฝ่า
ยต

รว
จส

อบ
ภา

ยใ
น*




เล
ขา

นุก
าร

ผู้บ
ริห

าร



ผู้จ
ัดก

าร
ฝ่า

ยข
าย






ผู้จ
ัดก

าร
ฝ่า

ย

บร

ิกา
รล

ูกค
้า


ผู้จ
ัดก

าร
ฝ่า

ยค
วบ

คุม



คุณ
ภา

พ
แล

ะล
ูกค

้า

สัม

พ
ันธ

์


ผู้จ
ัดก

าร
ฝ่า

ย

กา

รเ
งิน

แล
ะบ

ัญ
ช
ี

ผู้จ
ัดก

าร
ฝ่า

ย

ปร

ะช
าส

ัมพ
ันธ

์

(ร

ักษ
าก

าร
) 



ฝ่า
ยข

าย



ฝ่า
ยบ

ริก
าร

ลูก
ค้า



ฝ่า

ยค
วบ

คุม
คุณ

ภา
พ



แล
ะล

ูกค
้าส

ัมพ
ันธ

์

แผ

นก
บัญ

ช
ี
ฝ่า

ยป
ระ

ชา
สัม

พ
ันธ

์

ฝ่า

ยเ
ทค

โน
โล

ยีส
าร

สน
เท

ศ 
*


ฝ่า
ยท

รัพ
ยา

กร
มน

ุษย
์ *



แผ
นก

กา
รเ

งิน



แล
ะธ

ุรก
าร



นัก

ลง
ทุน

สัม
พ
ันธ

์


	
หม
าย
เห
ตุ 
* 
บร
ิษัท
ว่า
จ้า
งบ
ุคค
ลภ
าย
นอ
ก 
(o
ut
so
ur
ce
) 
ใน
กา
รบ
ริก
าร
ด้า
นต
รว
จส
อบ
ภา
ยใ
น 
บร
ิหา
รท
รัพ
ยา
กร
มน
ุษย
์ แ
ละ
จัด
กา
รเ
ทค
โน
โล
ยีแ
ละ
สา
รส
นเ
ทศ





28

บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ


คณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้



คณะกรรมการบริษัท



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการจำนวน 7 ท่าน ดังนี้



	 ชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1. นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร	 ประธานกรรมการ

	 2. นายทวีป สุนทรสิงห์	 รองประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/

		  กรรมการตรวจสอบ

	 3. นายสุรพล มีเสถียร	 กรรมการ

	 4. นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 กรรมการ

	 5. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 กรรมการ

	 6. รศ.ดร. รุธิร์ พนมยงค์	 กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 7. ดร. เฉลิมวิทย์ ฉิมตระกูล	 กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ



	 กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัท คือ นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร นายสุรพล มีเสถียร นายพร้อมพงษ์ 
ชัยศรีสวัสดิ์สุข และนางสาวนีรชา ปานบุญห้อม กรรมการสองในสี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำคัญของ
บริษัท



	 โดยมีนางเสาวณีย์ สุทธิธรรม เป็นเลขานุการบริษัท
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ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท



1.	 ดูแลและกำหนดนโยบายที่สำคัญของบริษัท ได้แก่ นโยบายหลักในการดำเนินธุรกิจ นโยบายทางด้านการเงิน 



การระดมทุน การบริหารเงินทุน และนโยบายในการป้องกันความเสี่ยง เป็นต้น

       

2. 	 ดูแลและจัดการบริษัทให้ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของทีป่ระชมุผู้

ถอืหุน้และมตขิองทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยในการดำเนนิกจิการของบรษิทั คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต




3.	 พิจารณาและอนุมัติในเรื่องที่สำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ นโยบาย กลยุทธ์

ทางธุรกิจ แผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน โครงการลงทุน และงบประมาณของบริษัท



4.	 กำกับดูแลการดำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท และกำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ 

ภารกิจ นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ แผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการเงินและงบประมาณของบริษัท ที่
กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น




5.	 จัดให้มีระบบบัญชี ระบบการรายงานทางการเงิน รวมทั้งดูแลให้มีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ

ภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล



6.	 รับทราบรายงานการตรวจสอบที่สำคัญของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทั้ง



ผู้ตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝ่ายต่างๆ ของบริษัท และมีหน้าที่กำหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ ไข กรณีที่
พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญรวมถึงติดตามผลการปรับปรุงแก้ ไขข้อบกพร่อง




7.	 จัดทำรายงานประจำปี และรับผิดชอบต่อการจัดทำและเปิดเผยงบการเงินเพื่อแสดงถึงฐานะการเงินและผลการ

ดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาเพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น

8. 	 กำกับดูแลและจัดให้มีกลไกกำกับดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ

บริษัท



9.	 พิจารณาและอนุมัติ รวมถึงให้ความเห็นเพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการเข้าทำธุรกรรม



ที่มีนัยสำคัญต่อบริษัท และการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามหลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการที่กฎหมายและ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และ/หรือข้อบังคับกำหนด




10.	 สรรหาบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายและกฎเกณฑ์



ที่เกี่ยวข้องเพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัท



11.	 พิจารณาและกำหนดหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยพิจารณาจาก



ผลงานในอดีต คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ เป็นต้น



12.	 พจิารณาจำนวนคา่ตอบแทนของกรรมการทีเ่หมาะสมตามหลกัเกณฑก์ารจา่ยคา่ตอบแทนทีค่ณะกรรมการ บริษัท

กำหนด เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติ



13.	 แต่งตั้งกรรมการบริหาร และแต่งตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งที่ดำรงตำแหน่งกรรมการบริหารเป็นกรรมการ



ผู้จัดการ รวมทั้ง กำหนดขอบเขตอำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ



14.	 สรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย หรือบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการ 

บริษัทเห็นสมควรเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งกำหนดขอบเขตอำนาจ หน้าที่ 
และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดย่อย
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


15.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบอำนาจให้กรรมการ หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนมีอำนาจดำเนินการใด


ที่อยู่ภายในขอบเขตอำนาจของกรรมการ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร โดยที่คณะกรรมการบริษัทอาจ
ยกเลิก เพิกถอน หรือแก้ ไขเปลี่ยนแปลงอำนาจดังกล่าวได้




16.	 ในกรณีที่มีการมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งคนใด หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นกระทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง

แทนคณะกรรมการบริษัท ผู้ ได้รับมอบอำนาจนั้นต้องไม่มีอำนาจอนุมัติรายการที่บุคคลดังกล่าวหรือ บุคคลที่


อาจมีความขัดแย้ง (“บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง” ให้มีความหมายตามที่กำหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.”) หรือคณะกรรมการกำกับตลาดทุน) 
อาจมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติ
รายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้




17.	 แต่งตั้งกรรมการ หรือบุคคลที่มีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามที่คณะกรรมการบริษัท

เห็นสมควรเป็นเลขานุการบริษัท



18.	 กำกับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทาง 

ที่เข้าถึงข้อมูลได้



19.	 มีอำนาจพิจารณาและอนุมัติเรื่องใดๆที่จำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับบริษัท หรือที่เห็นว่าเหมาะสมเพื่อประโยชน์ของ

บริษัท



	 ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการท่านใด มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการท่านนั้นไม่มีอำนาจ
อนุมัติดำเนินการดังกล่าวกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
หรือคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด

	 นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าที่ในการกำกับดูแลให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศของคณะกรรมการ
กำกับตลาดทุน หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท



คณะกรรมการตรวจสอบ



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการจำนวน 3 ท่าน ดังนี้



	 ชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1. รศ.ดร. รุธิร์ พนมยงค์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 2. นายทวีป สุนทรสิงห์**	 กรรมการตรวจสอบ

	 3. ดร. เฉลิมวิทย์ ฉิมตระกูล	 กรรมการตรวจสอบ



**	 นายทวีป สุนทรสิงห์ เป็นกรรมการตรวจสอบผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีการเงิน



	 โดยมี นางเสาวณีย์ สุทธิธรรม เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ



	 คณะกรรมการตรวจสอบ คือ กรรมการอิสระ ที่ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อช่วยสนับสนุน
ด้านการกำกับดูแลกิจการ โดยเฉพาะในด้านกระบวนการรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน กระบวนการ
ตรวจสอบและปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัท เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการดำเนินงาน โดยมีขอบเขตอำนาจ
หน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎบัตรดังนี้
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ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ



1	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ



2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 

audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจน


ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกย้ายเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใด
ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน




3.	 สอบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท



4.	 พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของ บริษัทและเสนอ



ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าวรวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย


อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง




5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ



ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน ์ สูงสุด


ต่อบริษัท




6.	 จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว



ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้




(1)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วนเป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท




(2)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท




(3)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำหนดของตลาด
หลักทรัพย์ฯหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท


(4)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี




(5)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์




(6)	 จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน




(7)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)




(8)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท




7.	 ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทำดังต่อไปนี้



ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบ


เห็นสมควร




(1)	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์




(2)	 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญในระบบควบคุมภายใน




(3)	 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 หากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารไม่ดำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ ไขภายในเวลาตามวรรคข้างต้น 
กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระทำตามวรรคข้างต้นต่อสำนักงาน ก.ล.ต. 
หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ




8.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ



	 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการตรวจสอบขึ้นตรงต่อคณะกรรมการบริษัท และให้กรรมการตรวจสอบมีวาระการดำรง
ตำแหน่งคราวละ 2 ปี นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ จะเลือกกรรมการตรวจสอบผู้พ้นจากตำแหน่งเข้ารับตำแหน่ง
อีกก็ได้



คณะกรรมการบริหาร



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีกรรมการบริหาร จำนวน 4 ท่าน ดังนี้



	 ชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1. นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 ประธานกรรมการบริหาร

	 2. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 กรรมการบริหาร

	 3. นายชญาน์วัต ทีฆไมตรี	 กรรมการบริหาร

	 4. นางกุสุมา วรรณพฤกษ์	 กรรมการบริหาร



	 โดยมีนางเสาวณีย์ สุทธิธรรม เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหาร



	 คณะกรรมการบริหาร ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยคัดเลือกจากกรรมการหรือผู้บริหาร


ระดับสูงของบริษัทที่สามารถบริหารงานในเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามธุรกิจปกติ เพื่อทำหน้าที่บริหารจัดการ


งานประจำที่เกินอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ เพื่อพิจารณาและนำเรื่องที่มีสาระสำคัญเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท โดยมีอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎบัตรดังนี้



ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร



1.	 พิจารณาและจัดทำนโยบายกลยุทธ์ทางธุรกิจเป้าหมายและแผนการดำเนินงานเป้าหมายทางการเงิน และ



งบประมาณของบริษัท โดยพิจารณาถึงปัจจัยทางธุรกิจต่างๆ อย่างเหมาะสมเพื่อนำเสนอและขออนุมัติต่อ


คณะกรรมการบริษัท




2.	 กำกับดูแลตรวจสอบและติดตามการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายกลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมาย

และแผนการดำเนินงานเป้าหมายทางการเงินและงบประมาณของบริษัทที่ ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ


บริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล




3.	 กำหนดโครงสร้างองค์กรและการบริหาร โดยให้ครอบคลุมถึงนโยบายอัตราค่าตอบแทนและสวัสดิการโครงสรา้ง

เงนิเดอืนของบรษิทั และภาพรวมในการคดัเลอืก การฝกึอบรม การวา่จา้ง การแตง่ตัง้ การโยกยา้ย การเลิกจ้าง


พนักงานของบริษัท




4.	 พิจารณาอนุมัติและการดำเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกรรมทางการเงินปกติของบริษัท โดยให้วงเงิน



เป็นไปตามระเบียบอำนาจอนุมัติ ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว หากเกินกว่าจำนวนดัง
กล่าวให้นำเสนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท




5.	 พิจารณาและอนุมัติการจัดซื้อจัดจ้าง การลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขายสินทรัพย์ถาวรของบริษัท โดยจะ

พิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หากการจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนเรื่องลงทุน ขยายงาน รวมถึงการซื้อขาย
สินทรัพย์ถาวรของบริษัทนั้นอยู่นอกเหนือขอบเขตและงบประมาณที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
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6.	 พิจารณาและอนุมัติการเข้าทำธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชีกู้ยืมขอสินเชื่อจำนำจำนอง
ค้ำประกันและการอื่นรวมถึงการซื้อขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ที่ดินใดๆ ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์


ในการดำเนินกิจการของบริษัทตลอดจนถึงการเข้าทำนิติกรรมสัญญาและ/หรือการดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับเรื่องดังกล่าวภายใต้อำนาจวงเงินที่ได้กำหนดไว้หากเกินกว่าจำนวนดังกล่าวให้นำเสนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท




7.	 พจิารณาและอนมุตักิารเขา้ทำธรุกรรมกูย้มืเงนิ และกำหนดเงือ่นไขของสญัญากูย้มืเงนิ จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

เช่น ระยะเวลากู้ยืม และอัตราดอกเบี้ยของเงินกู้ยืม ภายใต้อำนาจวงเงินที่ได้กำหนดไว้ ในจำนวนเงินไม่เกิน 
20 ล้านบาท




8.	 พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะหรือความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับโครงการข้อเสนอหรือการเข้าทำ

ธุรกรรมใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทที่เกินกว่าวงเงินที่ได้กำหนดไว้และ/หรือ ที่กฎหมายและ
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องหรือข้อบังคับบริษัทกำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา
อนุมัติ




9.	 พิจารณาและอนุมัติระเบียบข้อบังคับแนวนโยบายการบริหารงานและการดำเนินธุรกิจของบริษัท หรือการ

ดำเนินการใดๆ อันมีผลผูกพันบริษัท



10.	 มอบอำนาจให้กรรมการผู้จัดการดำเนินกิจการของบริษัทตามขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่

คณะกรรมการบริหารกำหนดภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการบริหาร



11.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบหมายให้กรรมการบริหารหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนกระทำการใดๆ ที่อยู่ภายใน

ขอบเขตอำนาจของคณะกรรมการบริหารตามที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควรโดยที่ คณะกรรมการบริหาร
อาจยกเลิกเพิกถอนหรือแก้ ไขเปลี่ยนแปลงอำนาจดังกล่าวได
้



12.	 มีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบใดๆตามที่ ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ ได้รับมอบหมายจาก



คณะกรรมการบริษัท



	 ขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารข้างต้นอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อาทิ กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือ
ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
ตลอดจนข้อบังคับของบริษัท และในกรณีที่การเข้าดำเนินการหรือทำธุรกรรมใดๆที่มีหรืออาจมีความขัดแย้งทาง


ผลประโยชน์และ/หรือเป็นการเข้าทำรายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันตามที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องหรือข้อ
บังคับของบริษัท กำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาอนุมัติให้คณะกรรมการบริหาร


นำเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและดำเนินการตามที่กฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องหรือ
ข้อบังคับของบริษัทกำหนดต่อไป



คณะผู้บริหาร



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ผู้บริหารของบริษัท มีจำนวน 5 ท่าน ดังนี้



	 ชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 กรรมการผู้จัดการ/ รักษาการผู้จัดการ

		  ฝ่ายประชาสัมพันธ์

	 2. นายชญาน์วัต ทีฆไมตรี	 ผู้จัดการฝ่ายขาย

	 3. นางสิราณี โกมินทรชาติ	 ผู้จัดการฝ่ายบริการลูกค้า

	 4. นางศิริวรรณ จามพันธ์	 ผู้จัดการฝ่ายควบคุมคุณภาพและลูกค้าสัมพันธ์

	 5. นางกุสุมา วรรณพฤกษ์	 ผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชี
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ



	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2554 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2554 มีมติกำหนดขอบเขต



และอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ ไว้ดังนี้



1.	 รับผิดชอบ ดูแล บริหาร การดำเนินงานและ/หรือการบริหารงานประจำวันของบริษัท รวมถึงการกำกับดูแล



การดำเนินงานโดยรวม เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการดำเนินงาน


เป้าหมายทางการเงิน และงบประมาณของบริษัท ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท




2.	 จัดทำแผนธุรกิจ และกำหนดอำนาจการบริหารงาน ตลอดจนจัดทำงบประมาณที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและงบ

ประมาณรายจ่ายประจำปี



3. 	 กำหนดโครงสร้างองค์กร วิธีการบริหาร รวมถึงการคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้างพนักงาน

ของบริษัท และกำหนดอัตราค่าจ้าง เงินเดือน ค่าตอบแทน โบนัส และสวัสดิการต่างๆ สำหรับพนักงาน



4. 	 มีอำนาจออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย และผลประโยชน์ของ

บริษัท และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทำงานภายในองค์กร



5.	 พิจารณา เจรจาต่อรอง และอนุมัติการเข้าทำนิติกรรมสัญญา และ/หรือการดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับ



การดำเนินงาน และ/หรือการบริหารงานประจำวันของบริษัท ทั้งนี้ ภายใต้อำนาจวงเงินที่ ได้กำหนดไว้


ตามตารางมอบอำนาจอนุมัติ (Limit of Authority) ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท




6.	 พิจารณาการเข้าทำนิติกรรมสัญญา และ/หรือเจรจาต่อรองสัญญาใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน และ/หรือ

การดำเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน และ/หรือการบริหารงานประจำวันของบริษัท ที่มีมูลค่า


เกินกว่าวงเงินที่ ได้กำหนดไว้ เพื่อให้ความเห็นและเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ


คณะกรรมการบริหาร และ/หรือผู้มีส่วนรับผิดชอบในเรื่องนั้นๆ เพื่อพิจารณากลั่นกรองและหาข้อสรุปต่อไป


7.	 พิจารณาแต่งตั้งที่ปรึกษาภายนอกสำหรับการดำเนินงานของบริษัทตามที่เห็นสมควร



8.	 แต่งตั้งและ/หรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคน กระทำการใดๆ ที่อยู่ภายในขอบเขตอำนาจ



ของกรรมการผู้จัดการ ตามที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควร โดยที่กรรมการผู้จัดการอาจยกเลิก เพิกถอน หรือ
แก้ ไขเปลี่ยนแปลงอำนาจดังกล่าวได้




9.	 มีอำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 

บริษัทและ/หรือคณะกรรมการบริหาร



	 ทั้งนี้ ในการดำเนินการเรื่องใดที่กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอำนาจจากกรรมการผู้จัดการหรือบุคคลที่


อาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน หรือประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต) มีส่วนได้


ส่วนเสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง กรรมการ


ผู้จัดการไม่มีอำนาจอนุมัติการดำเนินการในเรื่องดังกล่าว โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป (ตามแต่กรณี) ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติ 
และมีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป ซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์ฯ
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เลขานุการบริษัท



	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2555 ได้มีมติแต่งตั้งนางเสาวณีย์ สุทธิธรรม ดำรงตำแหน่งเป็น
เลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2555 โดยมีคุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทตาม
เอกสารแนบท้าย ซึ่งเลขานุการบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่กำหนดในมาตรา 89/15และ 89/16 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลบังคับใช้ในวันที่ 31 สิงหาคม 2551 ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ
บริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบตามกฎหมายและหน้าที่ตามที่
บริษัทหรือคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ดังนี้



1)	 จัดทำและเก็บรักษาเอกสาร ดังต่อไปนี
้

ก. ทะเบียนกรรมการ

ข. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจำปีของบริษัท

ค. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น




2)	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร และจัดส่งสำเนารายงานการมีส่วนได้เสีย 

ตามมาตรา 89/14 ให้ประธานคณะกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทำการนับแต่
วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น




3)	 ให้คำแนะนำด้านกฎหมาย กฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และข้อพึงปฏิบัติด้านการกำกับดูแลในการดำเนิน

กิจกรรมของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย



4)	 ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัท การประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท



5)	 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานกำกับดูแล ได้แก่ ตลาดหลักทรัพย์ฯ สำนักงานกลต.และดูแลการเปิดเผยข้อมูล

และรายงานสารสนเทศต่อหน่วยงานกำกับดูแลและสาธารณชนให้ถูกต้องครบถ้วนตามกฎหมาย



6)	 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัทให้ปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น



7)	 ติดต่อประสานงานกับ ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและสื่อมวลชนในการให้ข้อมูลและข่าวสารของบริษัท



8)	 ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด



ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร



	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2556 และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 2/2556 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556 ได้มีมติอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะ
กรรมการชุดย่อยสำหรับปี 2556 ประกอบด้วย



	 1	 ค่าตอบแทนรายเดือน	 - ประธานกรรมการ เป็นจำนวน 30,000 บาทต่อเดือน


		  - กรรมการ เป็นจำนวน 25,000 บาทต่อเดือน



	 2	 ค่าเบี้ยประชุม	 - ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นจำนวน 15,000 บาทต่อครั้งที่เข้าร่วมประชุม

			   - กรรมการตรวจสอบ เป็นจำนวน 10,000 บาทต่อครั้งที่เข้าร่วมประชุม	

		  - ประธานกรรมการบริหาร เป็นจำนวน 15,000 บาทต่อครั้งที่เข้าร่วมประชุม

			   - กรรมการบริหาร เป็นจำนวน 10,000 บาทต่อครั้งที่เข้าร่วมประชุม




3	 ค่าตอบแทนผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท (นอกเหนือจากค่าตอบแทนรายเดือน) สำหรับกรรมการ
ที่เป็นผู้มีอำนาจลงนาม เป็นจำนวนไม่เกิน 10,000 บาทต่อคนต่อเดือน
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 ทั้งนี้ ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ สามารถสรุปได้ดังนี้



	 ค่าตอบแทนปี 2556 (บาท)

	 รายชื่อกรรมการ	 ค่าตอบแทนกรรมการ	 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ	 รวม


1. นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร	 480,000	 -	 480,000

2. นายทวีป สุนทรสิงห์	 300,000	 40,000	 340,000

3. นายสุรพล มีเสถียร	 420,000	 -	 420,000

4. นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 420,000	 -	 420,000

5. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 420,000	 -	 420,000

6. รศ.ดร. รุธิร์ พนมยงค์	 300,000	 60,000	 360,000

7. ดร. เฉลิมวิทย์ ฉิมตระกูล	 300,000	 40,000	 340,000


	 รวม	 2,640,000	 140,000	 2,780,000



ค่าตอบแทนผู้บริหาร



บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนให้ผู้บริหารของบริษัท โดยสามารถสรุปได้ดังนี้



		  ปี 2556

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 จำนวนราย (คน)	 จำนวนเงิน (ล้านบาท)


 เงินเดือน โบนัส ค่าประจำตำแหน่ง ค่าล่วงเวลา และค่าเบี้ยเลี้ยง	 6	 8.68

 ค่าตอบแทนอื่นๆ ได้แก่ กองทุนประกันสังคม และสวัสดิการอื่นๆ	 6	 0.33


	 รวม	 6	 9.01




การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริหารของบริษัท สามารถสรุปได้ดังนี้



		  ปี 2556

	 รายชื่อกรรมการบริหาร	 (จำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม / จำนวนครั้งที่ประชุมทั้งหมด)


1. นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 12/12

2. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 12/12

3. นางกุสุมา วรรณพฤกษ์ 1	 10/10

4. นายชญาน์วัต ทีฆไมตรี 1	 10/10



หมายเหตุ 1	 ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหาร ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2556 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556
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บุคลากร



จำนวนพนักงาน



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีจำนวนพนักงานทั้งหมด (ไม่รวมกรรมการและผู้บริหาร) ดังต่อไปนี้



		  จำนวนพนักงาน (คน)

	 พนักงานแยกตามฝ่าย	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556


ฝ่ายขาย		  2

ฝ่ายบริการลูกค้า		  6

ฝ่ายควบคุมคุณภาพและลูกค้าสัมพันธ์	 1

ฝ่ายการเงินและบัญชี		  5

กลุ่มเลขานุการ		  3


		  รวม	 17




ค่าตอบแทนพนักงาน



		  ปี 2556

	 ค่าตอบแทนพนักงาน 	 (ล้านบาท)


เงินเดือน โบนัส ค่าประจำตำแหน่ง ค่าล่วงเวลา และค่าเบี้ยเลี้ยง	 7.09

ค่าตอบแทนอื่น ๆ ได้แก่ กองทุนประกันสังคม และสวัสดิการอื่นๆ	 1.11


		  รวม	 8.20




ข้อพิพาทด้านแรงงานในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา



	 - ไม่มี-



นโยบายในการพัฒนาบุคลากร



	 บริษัทให้ความสำคัญกับบุคลากร ซึ่งถือเป็นทรัพยากรที่สำคัญของบริษัท ดังนั้น บริษัทจึงมีความมุ่งมั่นที่จะสร้าง
และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะงาน ความสามารถและทัศนคติที่ดีต่อองค์กร รวมทั้งมีการส่งเสริมให้มี


ความก้าวหน้าในหน้าที่การงานอย่างมีคุณภาพ เช่น มีการกำหนดตำแหน่งงาน บทบาทความรับผิดชอบแต่ละตำแหน่ง
ที่ชัดเจน และกำหนดเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรอย่างเหมาะสม เพื่อให้ ได้บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและตรงกับ
งานที่ได้รับมอบหมาย และจัดให้มีการพิจารณาปรับตำแหน่งทุกๆ ปี เพื่อสร้างแรงจูงใจให้พนักงานมีการพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ



	 ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายให้พนักงานเข้าอบรมทั้งที่จัดขึ้นภายในกลุ่มบริษัทและภายนอก เพื่อนำความรู้ที่ ได้ ไป


ปรับใช้กับการทำงานและเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานให้ดีขึ้น นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทได้มีการจัดกิจกรรมร่วมระหว่าง
บริษัทในกลุ่ม เพื่อสร้างความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีภายในกลุ่มบริษัทอย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้ ปัจจุบัน บริษัท


ว่าจ้างบริษัท นทลิน จำกัด ให้จัดการเรื่องการบริหารทรัพยากรบุคคล ซึ่งครอบคลุมถึงการวางแผนฝึกอบรมประจำปี


ให้กับพนักงานของบริษัทอีกด้วย
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การกำกับดูแลกิจการ



	 คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารให้ความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งจะทำให้บริษัทมีระบบ


การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพโปร่งใสตรวจสอบได้และเป็นธรรมกับทุกฝ่าย อาทิ ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย 
และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อีกทั้งยังสร้างความน่าเชื่อถือ เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันให้แก่บริษัทและเพิ่มมูลค่าให้แก่


ผู้ถือหุ้นในระยะยาว ภายใต้กรอบของการมีจริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมซึ่งเป็นการสร้างความมั่นคง


และรากฐานที่แข็งแกร่งให้กับบริษัท



	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2554 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2554 และที่ประชุมคณะกรรมการ 
บริษัท ครั้งที่ 6/2555 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2555 ได้มีมติอนุมัติหลักการการกำกับดูแลกิจการเพื่อเป็น
แนวทางในการปฏิบัติและการกำกับดูแลกิจการของบริษัท โดยหลักการการกำกับดูแลกิจการฉบับดังกล่าวแบ่งออก


เป็น 5 หมวด โดยสามารถสรุปได้ดังนี้



หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น



	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความสำคัญกับสิทธิของผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยสิทธิของผู้ถือหุ้นพื้นฐาน


มีดังต่อไปนี้




■	 สิทธิในการซื้อขายหรือการโอนหุ้น




■	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตัดสินใจในเรื่องที่มี


ผลกระทบตอ่บรษิทั เชน่ การจดัสรรเงนิปนัผล การกำหนดหรอืการแก้ ไขขอ้บงัคบัและหนงัสอืบรคิณหส์นธ
ิ

การลดทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น




■	 สิทธิในการมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน




■	 สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งหรือถอดถอนกรรมการเป็นรายบุคคล




■	 สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนกำหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นประจำทุกปี




■	 สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี




■	 สิทธิในการมีส่วนร่วมและรับทราบเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญภายในบริษัท




■	 สิทธิในการได้รับข้อมูลเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของเงินทุนเปลี่ยนแปลงอำนาจควบคุมหรือ



เมื่อมีการซื้อขายสินทรัพย์ที่สำคัญของบริษัท




■	 สิทธิในการแสดงความคิดเห็นและซักถามในการประชุมผู้ถือหุ้น




■	 สิทธิในการรับทราบกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น




■	 สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น




■	 สิทธิในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท




■	 สิทธิในการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างผลการดำเนินงานของบริษัท




■	 สิทธิในการมีส่วนแบ่งในกำไรของบริษัท
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■	 สิทธิที่จะได้รับสารสนเทศอย่างเพียงพอและทันเวลา



		  เพื่อเป็นการปกป้องสิทธิของผู้ถือหุ้นและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตนคณะกรรมการบริษัท จึงได้

กำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ดังนี้



	 1.	 การประชุมผู้ถือหุ้น




■	 การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีจะจัดขึ้นภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทหรือตาม
แต่ที่กฎหมายจะกำหนด บริษัทอาจเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นได้หากคณะกรรมการบริษัทเห็นความ
จำเป็นหรือสมควร




■	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นจะระบุข้อมูลเกี่ยวกับวันเวลาสถานที่และวาระการประชุมซึ่งจะมีการระบุ



อย่างชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบเพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่กรณี




■	 ระบุความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในเรื่องที่เสนออย่างครบถ้วนเพียงพอรวมทั้งระบุหลักเกณฑ์และ


วิธีการในการเข้าร่วมประชุมและการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ




■	 เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีบนเว็บไซต์ของบริษัทล่วงหน้าอย่างน้อย



30 วันก่อนวันประชุมเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมล่วงหน้าก่อนได้รับ
หนังสือนัดประชุมในรูปแบบเอกสารซึ่งบริษัทจะจัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อน


วันประชุม




■	 โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านหนังสือพิมพ์รายวันฉบับใดฉบับหนึ่งก่อนวันประชุมไม่น้อย



กว่า 3 วันเป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน




■	 ผู้ถือหุ้นที่ ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเองสามารถใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยมอบฉันทะให้


ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้




■	 เสนอชื่อกรรมการอิสระของบริษัทอย่างน้อย 1 ท่านเป็นทางเลือกให้ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะในกรณี

ที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง




■	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับทราบกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นโดยบริษัทจะชี้แจงวิธีการ


ลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนอย่างชัดเจนก่อนเริ่มการประชุม




■	 ใช้บัตรลงคะแนนในทุกวาระที่ต้องมีการลงมติการนับคะแนนเสียง ในแต่ละวาระเป็นไป

อย่างเปิดเผยและภายในเวลาอันเหมาะสม โดยนับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียงนับคะแนนเสียงข้างมากหรือ
คะแนนเสียงตามที่กฎหมายกำหนดสำหรับวาระนั้นๆ และเก็บบัตรลงคะแนนไว้สำหรับการตรวจสอบใน
ภายหลังเป็นระยะเวลาตามที่เห็นสมควร




■ 	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล




■	 ในระหว่างการประชุมประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันใน



การแสดงความคิดเห็นและซักถามโดยให้เวลาอย่างเหมาะสม และให้กรรมการหรือผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง
ชี้แจงและให้ข้อมูลต่างๆ แก่ผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน




■	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิในการเสนอเรื่องที่พิจารณาแล้วเห็นว่าสำคัญและสมควรจะรวม

บรรจุเป็นวาระเพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีรวมถึงการเสนอชื่อ
ผู้ที่ผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับเลือกเป็นกรรมการของบริษัท เพื่อ


นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป
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■	 คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญต่อการประชุมผู้ถือหุ้นจึงได้สนับสนุนให้กรรมการของบริษัท


กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ตลอดจนผู้บริหารและฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องรวมทั้งผู้สอบบัญชีเข้า
ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นอย่างพร้อมเพรียงกันโดยผู้ถือหุ้นสามารถซักถามประธานคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
ในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้




■	 จัดให้มีการบันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วนโดยบันทึกรายชื่อกรรมการที่เข้าแล



ไม่เข้าร่วมประชุม วิธีการออกเสียงลงคะแนนวิธีการนับคะแนน คำชี้แจงที่เป็นสาระสำคัญ คำถาม


คำตอบความคิดเห็นของที่ประชุมและมติของที่ประชุมโดยแยกเป็นจำนวนเสียงที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย
และงดออกเสียงในแต่ละวาระ




	 2.	 การจ่ายเงินปันผล




■	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 30 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล


และหลังหักสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำหนดและตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท 
ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอำนาจอนุมัติในการพิจารณาการจ่ายเงินปันผล โดยคำนึงถึงปัจจัยต่างๆ 
เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้น เช่น เงินสำรองเพื่อจ่ายชำระหนี้เงินกู้ยืม แผนการลงทุนในการขยาย
กิจการ หรือเพื่อสนับสนุนกระแสเงินสดของบริษัท ในกรณีที่มีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของ
สภาวะตลาด เป็นต้น โดยมติคณะกรรมการบริษัท ที่พิจารณาเรื่องดังกล่าวนั้น จะต้องได้รับอนุมัติจาก


ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติให้
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ แล้วให้รายงานที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป




■	 บริษัทจะกำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยจะพิจารณาฐานะการดำเนินงานและความต้องการ



ใช้เงินทุน โดยการจ่ายเงินปันผลจะกำหนดจ่ายจากกำไรสุทธิภายหลังจากการหักทุนสำรองต่างๆ


ทุกประเภทตามกฎหมาย โดยนโยบายการจ่ายเงินปันผลจะรวมถึงการจ่ายเงินปันผลประจำปีและ
เงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นด้วย การจ่ายเงินปันผลนี้มีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับแผนการ
ลงทุนความจำเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต




■	 แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบโดยเร็วถึงมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ



การจ่ายเงินปันผลผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัท และจ่ายเงินปันผลภายใน 
1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติแล้วแต่กรณี




	 3.	 การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี




■	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีเป็นผู้แต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี


โดยผู้สอบบัญชีที่ ได้รับการเสนอชื่อและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีที่บริษัทเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท




	 4.	 การติดต่อขอข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท




■	 จัดให้มีช่องทางที่ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อขอข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทได้ โดยตรงจากเลขานุการบริษัทหรือ


ส่วนงานนักลงทุนสัมพันธ์ของบริษัท
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หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน



	 บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างความเท่าเทียมกันและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายเช่นเดียวกัน ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร 
ผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นต่างชาติ และผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ดังนี
้


■	 การปฏิบัติและอำนวยความสะดวกต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการจำกัดหรือ



ละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น



■	 การกำหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง



ผู้ถือหุ้นรายใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นรายนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น



■	 การกำหนดใหก้รรมการอสิระเปน็ผูม้หีนา้ทีด่แูลผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ย โดยผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ยสามารถแสดงความคดิเหน็



หรือส่งข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระ ให้ตรวจสอบข้อเท็จจริงและหาวิธีการแก้ ไข กรรมการอิสระจะเสนอ
เรื่องดังกล่าวถ้าเห็นว่ามีสาระสำคัญต่อบริษัทต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณากำหนดเป็นวาระการประชุมใน
การประชุมผู้ถือหุ้น




■	 การดำเนินการประชุมจะเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทตามลำดับวาระการประชุม ซึ่งมีการเสนอรายละเอียด



ในแต่ละวาระครบถ้วน มีการแสดงข้อมูลประกอบการพิจารณาอย่างชัดเจน รวมทั้งจะไม่เพิ่มวาระการประชุม


ที่ ไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จำเป็น โดยเฉพาะวาระที่มีความสำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการ
ศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ




■	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือ



บุคคลใดๆ ที่เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม
ผู้ถือหุ้น การลงคะแนนเป็นไปอย่างโปร่งใสตามลำดับวาระที่กำหนด โดยวาระการเลือกตั้งกรรมการจะ


เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการด้วยการลงมติรายคน




■	 คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่



เกี่ยวข้องซึ่งรวมถึง กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่
สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) รวมถึงได้กำหนดโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลของ
บริษัท หรือการนำข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนไว้แล้วตามนโยบายการป้องกันการนำข้อมูล
ภายในไปใช้ประโยชน
์



■	 ให้ความรู้ความเข้าใจแก่คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ในหน้าที่การรายงานการถือหลักทรัพย์ต่อสำนักงาน



ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 รวมทั้งจะแจ้งข่าวสาร
และข้อกำหนดต่างๆ ของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ให้แก่คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารตาม
ที่ได้รับแจ้งจากทางหน่วยงานดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ




หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย



	 บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการดูแลและคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่ 
ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้บริหารของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ได้แก่ คู่แข่ง คู่ค้า ลูกค้า เป็นต้น และ


จะไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย นอกจากนี้ บริษัทยังได้สนับสนุนให้มีการคุ้มครองและ
รักษาสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ อย่างยุติธรรมตามสิทธิที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องหรือตามข้อตกลงที่มีกับบริษัท 
โดยได้กำหนดบทบาทของบริษัทที่พึงกระทำต่อผู้มีส่วนได้เสียดังต่อไปนี
้


1)	 บทบาทต่อผู้ถือหุ้น



	 บริษัทดำเนินธุรกิจโดยมุ่งเน้นการเจริญเติบโตของบริษัทอย่างต่อเนื่องในระยะยาวเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ดีให้

แก่ผู้ถือหุ้น และดำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใสโดยจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพและไม่ดำเนินการ
ใดๆ ที่จะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์




รายงานประจำปี 2556
 51

2)	 บทบาทต่อพนักงาน



	 บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมพร้อมทั้งให้ โอกาสพนักงาน



ในเรื่องต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้พนักงานมีความก้าวหน้าในอาชีพ อีกทั้งจัดให้มีสภาพแวดล้อมและความปลอดภัย
ที่ดีในการทำงาน




3)	 บทบาทต่อลูกค้า



	 บริษัทมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้าเป็นสำคัญ โดยการจัดส่งสินค้าอย่างรวดเร็ว ทันเวลา ตรงตาม

คุณลักษณะที่ลูกค้ากำหนด เพื่อให้ลูกค้าได้รับประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุด ทั้งนี้ บริษัทให้ความสำคัญ


กับการรักษาข้อมูลความลับของลูกค้า ไม่เผยแพร่ข้อมูลของลูกค้า ยกเว้นได้รับอนุญาตหรือมีหน้าที่ต้องเปิดเผย
ตามที่กฎหมายกำหนด




4)	 บทบาทต่อเจ้าหนี้และคู่ค้า



	 บริษัทปฏิบัติต่อเจ้าหนี้และคู่ค้าด้วยความซื่อสัตย์ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ร่วมกันกับเจ้าหนี้และคู่ค้าเป็นสำคัญ 

และปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลงที่กำหนดไว้ต่อเจ้าหนี้และคู่ค้าทุกรายภายใต้หลักเกณฑ์และที่กฎหมาย
กำหนด




5)	 บทบาทต่อคู่แข่ง



	 บริษัทดำเนินธุรกิจภายใต้กฎหมายและกติกาต่างๆ และไม่ดำเนินการใดๆที่ ไม่สุจริตเพื่อสร้างความเสียหาย



ให้กับคู่แข่ง



6)	 บทบาทต่อสังคม



	 บริษัทรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยยึดถือปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมอย่าง

เคร่งครัด



หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส



	 บริษัทจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง


ครบถ้วน ทันเวลาและโปร่งใส ตามหลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจน
ข้อมูลอื่นที่สำคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วน


ได้เสียของบริษัท โดยบริษัทจะเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และสาธารณชน ผ่านช่องทาง
และสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัท คือ 
www.seaoilthailand.com



	 ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น บริษัทได้มอบหมายให้นางเสาวณีย์ สุทธิธรรม เลขานุการบริษัท/


นักลงทุนสัมพันธ์ ทำหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้น
และนักลงทุนสามารถติดต่อหน่วยงานดังกล่าวได้ที่เบอร์โทรศัพท์ 02-398-9850-1 หรือที่ E-mail address: 
ir@seaoilthailand.com
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หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ



	 คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทสำคัญในการกำกับดูแลกิจการ ซึ่งบุคคลที่จะได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ


ของบริษัท จะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ มีวิสัยทัศน์มีความทุ่มเทในงานที่รับผิดชอบ
และมีอิสระในการตัดสินใจ เพื่อให้นำมาซึ่งประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม เพื่อให้ โครงสร้าง


คณะกรรมการบริษัทเหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจ อีกทั้งเพื่อให้กรอบการทำงานและอำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการบริษัทมีความชัดเจน ดังนั้นคณะกรรมการจึงได้กำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ดังนี้



	 1.	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท




1.1	 คณะกรรมการบริษัท จะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์จากหลากหลาย
อุตสาหกรรม ซึ่งจะช่วยสนับสนุนธุรกิจ ณ ปัจจุบัน บริษัทมีกรรมการจำนวน 7 คน แบ่งเป็นกรรมการที่
เป็นผู้บริหารจำนวน 2 คน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำนวน 5 คน ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ


ตรวจสอบ/กรรมการอิสระจำนวน 3 คน ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดที่ว่า บริษัทมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 
1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน และกรรมการอิสระที่ทำหน้าที่


กรรมการตรวจสอบจะต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน ทั้งนี้ กรรมการจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตาม


ที่กล่าวไว้แล้วใน เรื่อง การสรรหาคณะกรรมการบริษัท




1.2	 คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 2 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

บริหาร เพื่อแบ่งเบาภาระหน้าที่ของคณะกรรมการ และช่วยคณะกรรมการในการกำกับดูแลกิจการ


ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุดจะปฏิบัติหน้าที่ภายใต้ขอบเขต
อำนาจหน้าที่ที่กำหนด และเสนอเรื่องให้คณะกรรมการพิจารณาหรือรับทราบ (รายละเอียด


เรื่องขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารได้กล่าวไว้แล้ว


ในหัวข้อ” คณะกรรมการตรวจสอบ” และหัวข้อ” คณะกรรมการบริหาร”)




1.3	 บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน กล่าวคือ ประธาน

กรรมการและกรรมการผู้จัดการไม่เป็นบุคคลเดียวกัน โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้วางนโยบาย 
กำหนดกรอบกลยุทธ์ติดตามและประเมินผลงานของฝ่ายบริหาร เพื่อให้มั่นใจว่านโยบายและ
กระบวนการที่เหมาะสมได้ถูกนำมาใช้ในทางปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผลและเป็นประโยชน์สูงสุดของ


บริษัทและของผู้มีส่วนได้เสีย




1.4	 คณะกรรมการจัดให้มีเลขานุการบริษัท เพื่อทำหน้าที่ประสานงานและดูแลให้มีการปฏิบัติตามมติ



ของคณะกรรมการบริษัท รักษาเอกสารข้อมูล รวมทั้งติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและหน่วยงานกำกับดูแล


ที่เกี่ยวข้อง




	 2.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท




2.1	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ดูแลและกำหนดนโยบายที่สำคัญของบริษัท ได้แก่ นโยบายหลักในการ
ดำเนินธุรกิจ นโยบายทางด้านการเงิน การระดมทุน การบริหารเงินทุน และนโยบายในการป้องกัน
ความเสี่ยง เป็นต้น




2.2	 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติให้ความเห็นชอบในเรื่องที่สำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงาน



ของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ นโยบายกลยุทธ์ทางธุรกิจ แผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน 
โครงการลงทุนและงบประมาณของบริษัท รวมทั้งกำกับควบคุมดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินงานตาม
นโยบายและแผนที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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2.3	 กำกับดูแลการดำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท และกำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้เป็นไปตามวิสัย
ทัศน์ ภารกิจ นโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ แผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการเงินและงบประมาณ


ของบริษัทที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพื่อประโยชน์สูงสุดทั้งต่อบริษัทและ


ผู้ถือหุ้นของบริษัท




2.4	 คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณากำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี และกำกับดูแลการปฏิบัติ



ตามนโยบายดงักลา่ว ทัง้นี ้ทีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่1/2554 ซึง่จดัขึน้เมือ่วนัที ่7 พฤศจกิายน 2554 
ได้อนุมัติการกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการ และที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 6/2555 ซึ่งจัดขึ้น
เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2555 ได้อนุมัติแก้ ไขเพิ่มเติมนโยบายการกำกับดูแลกิจการดังกล่าว โดย


คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการทบทวนนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นประจำอย่างน้อยปีละ


1 ครั้ง นอกจากนี้ ภายหลังการนำหลักทรัพย์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์เอ็มเอไอแล้ว บริษัท


จะถือปฎิบัติตามกฎ และข้อบังคับตามที่สำนักงานก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ กำหนด โดยจะเปิดเผย
รายงานการกำกับดูแลไว้ในรายงานประจำปีและแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1)




2.5	 คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณากำหนดจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการ

บริษัท ผู้บริหารและพนักงานใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัต
ิ



	 ทั้งนี้ บริษัทได้มีการกำหนดจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้คณะกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ยึดเป็นแนวทางในการปฏิบัติ เพื่อแสดงเจตนารมณ์ในการดำเนิน
ธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติตนต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มและสังคมอย่างเหมาะสม ซึ่ง
บริษัทได้ประกาศและแจ้งให้พนักงานทุกคนรับทราบและยึดถือเป็นแนวทางปฎิบัต
ิ



2.6	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบในการพิจารณากำหนดแนวทางในการ



ทำรายการ หรือธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทและ


ผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำคัญ และกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับขั้นตอนการดำเนินการ
และการเปิดเผยข้อมูลของรายการที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ให้ถูกต้องครบถ้วน




	 ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่า



การตัดสินใจใดๆ ในการดำเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะต้องทำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่านั้น 
และควรหลีกเลี่ยงการกระทำที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยกำหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
หรือมีส่วนได้เสียกับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพันธ์หรือการมีส่วนได้เสียของ
ตนในรายการดังกล่าว และต้องไม่เข้าร่วมพิจารณาการทำรายการนั้น รวมถึงไม่มีอำนาจในการอนุมัติ
รายการนั้นๆ




2.7	 คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาความเหมาะสมของรายการที่เกี่ยวโยงและรายการที่มีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ บริษัทจะต้องปฎิบัติตามหลักเกณฑ์ของสำนักงานก.ล.ต.และตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้ง 
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน รายงานประจำปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี 
(แบบ 56-1) ด้วย




2.8	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบในการพิจารณากำหนดระบบการควบคุม

ด้านการดำเนินงาน รายงานทางการเงิน และการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบและนโยบาย โดยคณะกรรมการ 
บริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบระบบการควบคุม


ดังกล่าว ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการทบทวนระบบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง




2.9	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบในการพิจารณางบการเงินประจำปีและ

ประจำไตรมาส สารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี และร่วมประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายในของบริษัทเพื่อเปิดเผยต่อผู้ลงทุน
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


2.10	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ร่วมกับคณะกรรมการตรวจสอบในการพิจารณากำหนดนโยบายด้าน


การบริหารความเสี่ยงอย่างครอบคลุมทั้งองค์กร โดยมอบหมายให้ฝ่ายจัดการเป็นผู้ปฏิบัติตามนโยบาย
และรายงานให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการตรวจสอบทราบเป็นประจำ ทั้งนี้


คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการทบทวนระบบหรือประเมินประสิทธิผลของการจัดการความเสี่ยง


อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ในทุกๆ ระยะเวลาที่พบว่า ระดับความเสี่ยงมีการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึง


การให้ความสำคัญกับรายการที่ผิดปกติและเหตุการณ์ที่อาจบ่งชี้ถึงความผิดปกติ ซึ่งหากเกิดเหตุการณ์


ดังกล่าว คณะกรรมการตรวจสอบจะนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อกำหนดแนวทางแก้ ไข


ให้ทันเวลา




	 3.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท




3.1	 คณะกรรมการบริษัทจะต้องประชุมร่วมกันอย่างน้อยทุกไตรมาส ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมิได้มี


การประชุมกันทุกเดือน กรรมการที่มิใช่ผู้บริหารสามารถขอรายงานผลการดำเนินงานประจำเดือนได้


จากฝ่ายบริหารหรือเลขานุการบริษัท ทั้งนี้ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทสามารถกำกับควบคุมและ


ดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการได้อย่างต่อเนื่องและทันเวลา




3.2	 กรรมการบริษัทจะได้รับหนังสือนัดประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน

ก่อนวันประชุมเพื่อให้กรรมการสามารถพิจารณาวาระการประชุมได้อย่างเต็มที่ กรณีที่กรรมการ


ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมในครั้งใดให้แจ้งสาเหตุให้เลขานุการบริษัททราบก่อน




3.3	 ในการเลือกเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการและกรรมการ



ผู้จัดการจะพิจารณาร่วมกันตามความสำคัญและความจำเป็น ซึ่งกรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอ


เรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทได้อย่างเป็นอิสระ




3.4	 ในกรณีที่กรรมการไม่เห็นด้วยกับมติที่ประชุมกรรมการสามารถขอให้เลขานุการบริษัทบันทึกข้อคัดค้าน



ไว้ในรายงานการประชุมได้




3.5	 เลขานุการบริษัทเป็นผู้บันทึกรายงานการประชุมโดยจะบันทึกการตอบข้อซักถามและคำชี้แจงของฝ่าย
บริหารต่อที่ประชุมรวมทั้งความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการอย่างชัดเจน




3.6	 ในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ประธานกรรมการบริษัทซึ่งทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้

กรรมการแสดงความเห็นอย่างอิสระ ทั้งนี้ ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของ
เสียงข้างมาก โดยกรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุม หรือ
งดออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ทั้งนี้ ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่ม


อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด




	 4.	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท




4.1	 กรรมการบริษัทควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองเป็นประจำเพื่อให้คณะกรรมการ


บริษัทร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหาเพื่อการปรับปรุงแก้ ไขต่อไปโดยมีการกำหนดบรรทัดฐานอย่างมี
หลักเกณฑ์




4.2	 คณะกรรมการบริษัทควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทโดยรวม และ/หรือ

เฉพาะในบางเรื่องซึ่งไม่ได้มุ่งที่กรรมการผู้ใดผู้หนึ่งเป็นรายบุคคล
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	 5.	 ค่าตอบแทน




5.1	 บริษัทมีนโยบายกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการบริหารที่เป็นตัวเงิน
อย่างชัดเจน และนำเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นประจำทุกปี โดยพิจารณาบนพื้นฐาน


ความเป็นธรรมถึงความเหมาะสม โดยคำนึงถึงประสบการณ์ ภาระหน้าที่ ขอบเขต และความรับผิดชอบ
ของกรรมการแต่ละคน ค่าตอบแทนอยู่ ในระดับที่สามารถจูงใจให้รักษากรรมการที่มีความรู้ ความ
สามารถให้ปฏิบัติหน้าที่กับบริษัทต่อไปได้




5.2	 ค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูงควรเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการ 

บริษัทกำหนด ทั้งนี้ การกำหนดค่าตอบแทนเป็นเงินเดือนโบนัสและผลตอบแทนจูงใจในระยะยาวควร
สอดคล้องกับผลงานของบริษัทและผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละคน




5.3	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารทั้งหมดเป็นผู้ประเมินผลกรรมการผู้จัดการเป็นประจำทุกปี เพื่อนำไปใช้ในการ

พิจารณากำหนดค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการโดยใช้บรรทัดฐานที่ได้ตกลงร่วมกัน



	 6.	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร




6.1   	บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระบบการกำกับดูแลกิจการ


ของบริษัท เช่นกรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เลขานุการบริษัท เป็นต้น เพื่อให้มีการปรับปรุง
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง




การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน



	 คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคล


ที่เกี่ยวข้องซึ่งรวมถึง กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและ
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) รวมถึงได้กำหนดโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท หรือการนำ
ข้อมูลของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนไว้แล้วตามนโยบายการป้องกันการนำข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์ดังนี้



1.	 บริษัทกำหนดให้มีการป้องกันการนำข้อมูลของบริษัทไปใช้ โดยกำหนดข้อห้ามไว้ในระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับ



การทำงานไม่ให้กรรมการผู้บริหารและพนักงานของบริษัทนำข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของบริษัทไปเปิดเผย 
หรือนำไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน




2.	 กรรมการผู้บริหารและพนักงานของบริษัทควรหลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อ



หรือขายหุ้นของบริษัท หรือให้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ในการซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท ดังนั้น


จึงควรหลีกเลี่ยงและงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงิน 
รวมถึงควรรออย่างน้อย 24 - 48 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผยข้อมูลสำคัญที่อาจส่งผลกระทบต่อราคาหุ้นของ
บริษัทให้แก่สาธารณชนแล้ว ก่อนที่จะซื้อหรือขายหุ้นของบริษัท




3.	 บริษัทได้ ให้ความรู้ความเข้าใจแก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เกี่ยวกับหน้าที่ ในการรายงานการถือ



หลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสำนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบทกำหนด
โทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (“พรบ.หลักทรัพย์ฯ”) และกฎเกณฑ์


ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งหน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร และข้อห้าม
ในการใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของบริษัทในการซื้อขายหุ้นรวมทั้งบทกำหนดโทษที่เกี่ยวข้องตามพรบ. 
หลักทรัพย์ฯ




4.	 กำหนดให้มีการจำกัดการเข้าถึงข้อมูล (Need-to-Know Basis) เช่น การติดต่อสื่อสารระหว่างหน่วยงาน



การเข้าพื้นที่การให้หรือขอข้อมูลระหว่างหน่วยงานจะต้องได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน
นั้นๆ
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


การสรรหากรรมการและผู้บริหาร



	 บริษัทไม่มีการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) เมื่อกรรมการที่ดำรงตำแหน่งครบวาระ 
หรือมีเหตุจำเป็นที่จะต้องแต่งตั้งกรรมการหรือผู้บริหารเพิ่ม คณะกรรมการที่ดำรงตำแหน่งในปัจจุบันจะหารือร่วมกัน
เพื่อพิจารณาคัดเลือกกรรมการโดยใช้หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา โดยพิจารณาถึงความรู้ความสามารถ รวมถึง
ประสบการณ์การทำงาน ประกอบการพิจารณาเพื่อกำหนดตัวบุคคลที่มีความเหมาะสมทั้งด้านประสบการณ์ ความรู้ 
ความสามารถที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทเข้ามาเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร ทั้งนี้ บุคคลที่ ได้รับการแต่งตั้งให้


ดำรงตำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบ


ริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ ไขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และต้องไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามพ.ร.บ. หลักทรัพย์ (รวมทั้งที่มีการแก้ ไขเพิ่มเติม) กฎหมายอื่น และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยมี


หลักเกณฑ์การสรรหาดังต่อไปนี้



การสรรหาคณะกรรมการบริษัท



	 คุณสมบัติของกรรมการบริษัท




■	 มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการดำเนินธุรกิจ




■	 มีความซื่อสัตย์สุจริตและจริยธรรม




■	 สามารถระบุและจัดการกับความเสี่ยงที่สำคัญของบริษัท




■	 มีความทุ่มเทและอุทิศเวลาให้กับงานที่รับผิดชอบอย่างเต็มที่



	 กรรมการบริษัททุกคนต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดโดยกฎหมายว่าด้วย


บริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของหน่วยงานราชการที่กำกับดูแลบริษัท 
และกรณีกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติตามที่บริษัทและคณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศ
กำหนดด้วย



	 หลักเกณฑ์ ในการสรรหากรรมการบริษัท มีดังต่อไปนี้




1.	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอย่างน้อย 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง


(1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมดนั้นต้องมีถิ่นที่อยู่ ในประเทศไทยและมีคุณสมบัติตามที่กฎหมาย
กำหนด ข้อบังคับของบริษัทกำหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ


ดังต่อไปนี้




1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง




2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคน



เป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใด


มากน้อยเพียงใดไม่ได้




3)	 บุคคลที่ ได้รับคะแนนสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการ



ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมา


มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานที่
ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
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2.	 วาระในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง กรรมการต้องออกจากตำแหน่งจำนวน 1 ใน 3 ของ
จำนวนกรรมการทั้งหมด ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวน
ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่ง และกรรมการที่จะต้องออกในวาระนี้อาจ
เลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ได้อีก ทั้งนี้ กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภาย
หลังจดทะเบียนนั้น ให้จับสลากกัน ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้
ออกจากตำแหน่ง




3.	 นอกจากพ้นตำแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการจะพ้นจากตำแหน่งเมื่อตาย ลาออก ขาดคุณสมบัติ หรือ



มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้ออก หรือศาลมีคำสั่งให้ออก




4.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวม
กันได้ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง




5.	 ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือก

บุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดและกฎหมาย


ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป


เว้นแต่วาระของกรรมการผู้นั้นจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน โดยบุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ใน
ตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนเข้ามาแทน ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการ 
จะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู
่



การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ



	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระมีดังนี้



1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม



ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั้นๆ ด้วย




2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ ได้เงินเดือนประจำ หรือ



ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ของผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่


ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน ก.ล.ต. ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ 
หรือที่ปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท




3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา 

คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทหรือบริษัทย่อย




4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ



ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง


ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ


ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน ก.ล.ต.




5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบ
บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน ก.ล.ต.
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6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ


ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่


ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน ก.ล.ต.




7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น



ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ
่


8.	 ไมป่ระกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย หรอืไมเ่ปน็ 

หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับ


เงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการ 
ที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย




9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท



	 ซึ่งคุณสมบัติของกรรมการอิสระข้างต้นเป็นไปตามนิยามที่กำหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน



คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ



1.	 ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้เป็นกรรมการตรวจสอบ



2.	 เป็นกรรมการอิสระ และต้อง




2.4.1	 ไมเ่ปน็กรรมการที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสนิใจในการดำเนนิกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ ่
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และ




2.4.2	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน




3.	 มีหน้าที่ในลักษณะเดียวกับที่กำหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรัพย์ฯ ว่าด้วยคุณสมบัติและขอบเขตการดำเนินงาน 

ของคณะกรรมการตรวจสอบ



4.	 มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการ

ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงินเพียงพอที่จะสามารถ


ทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ นอกจากนี้ บริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติในด้านอื่นๆ 
ประกอบด้วย เช่น ประสบการณ์ในธุรกิจ ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ และความมีจริยธรรม 
เป็นต้น




	 คณะกรรมการตรวจสอบแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยคัดเลือกจาก


คณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีคุณสมบัติความเป็นอิสระตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.และตามหลักการกำกับดูแล
กิจการของบริษัท กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนต้องมีความรู้ด้านบัญชีและ/หรือการเงินเพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบ
และกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัท รวมถึงกำกับดูแลรายงานทางการเงินระบบควบคุมภายในการคัดเลือก


ผู้ตรวจสอบบัญชีและการพิจารณาข้อขัดแย้งทางผลประโยชน
์


	 กรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้งให้กลับมาดำรงตำแหน่งใหม่ได้ กรณี


ที่ตำแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ง
บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการตรวจสอบเพื่อให้กรรมการตรวจสอบมีจำนวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัท
กำหนด โดยบุคคลที่เป็นกรรมการตรวจสอบแทนจะอยู่ในตำแหน่งได้เพียงวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบ


ซึ่งตนทดแทน กล่าวคือเมื่อกรรมการตรวจสอบว่างลงจนมีจำนวนต่ำกว่า 3 คน ให้คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุม


ผู้ถือหุ้นแต่งตั้งให้ครบจำนวนภายในระยะเวลาไม่เกินกว่า 3 เดือนนับจากวันที่คณะกรรมการตรวจสอบมีจำนวนน้อย
กว่า 3 คน
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การสรรหาคณะกรรมการบริหาร




■	 คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร โดยคัดเลือกจากกรรมการหรือผู้บริหาร


ระดับสูงของบริษัท ที่สามารถบริหารงานในเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามธุรกิจปกติ เพื่อทำหน้าที่
บริหารจัดการงานประจำที่เกินอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการและกลั่นกรองดูแลงานบริหารเพื่อนำ
เสนอเรื่องที่มีสาระสำคัญต่อคณะกรรมการบริษัท




การสรรหากรรมการผู้จัดการ



	 คณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ ผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้ง
กรรมการผู้จัดการ โดยพิจารณาจากบุคคลที่มีความรู้ความสามารถและมีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ
ของบริษัท



การประชุมคณะกรรมการบริษัท



	 การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัท สามารถสรุปได้ดังนี้



	 	 ปี 2556

		  (จำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม/ 

	 รายชื่อกรรมการ	 จำนวนครั้งที่ประชุมทั้งหมด)	 หมายเหตุ



1. นายอภิสิทธิ์ รุจิเกียรติกำจร	 7/7	 -

2. นายทวีป สุนทรสิงห์	 7/7	 -

3. นายสุรพล มีเสถียร	 7/7	 -

4. นายพร้อมพงษ์ ชัยศรีสวัสดิ์สุข	 6/7	 ลาครั้งที่ 3 / 2556*

5. นางสาวนีรชา ปานบุญห้อม	 7/7	 -

6. รศ.ดร. รุธิร์ พนมยงค์	 4/7	 ลาครั้งที่ 2 , 4 และ 7 / 2556**

7. ดร. เฉลิมวิทย์ ฉิมตระกูล	 7/7	 -



หมายเหตุ	 *	 ลาการประชุมเนื่องจากติดภารกิจที่ต่างจังหวัด


	 **	 ลาการประชุมเนื่องจากติดภารกิจที่ต่างประเทศ



	 การเข้าประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท สามารถสรุปได้ดังนี้



		  ปี 2556

	 รายชื่อกรรมการตรวจสอบ	 (จำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม / จำนวนครั้งที่ประชุมทั้งหมด)


1. รศ.ดร. รุธิร์ พนมยงค์	 4/4

2. นายทวีป สุนทรสิงห์	 4/4

3. ดร. เฉลิมวิทย์ ฉิมตระกูล	 4/4



ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี



	 ในปี 2556 บริษัทได้จ่ายค่าสอบบัญชี (Audit Fee) ประจำปี 2556 ให้กับบริษัท บีพีอาร์ ออดิท แอนด์ แอดไวเซอรี่ 
จำกัด เป็นจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 773,710 บาท ทั้งนี้ แบ่งเป็น (1) ค่าธรรมเนียมสอบบัญชีประจำปี และรายไตรมาส 
จำนวน 663,710 บาท (รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดระหว่างปฏิบัติงาน) (2) ค่าบริการอื่น (Non-audit Fee) ซึ่งเป็นค่าแปล
เอกสารและตรวจทานงบการเงินปีก่อน เพื่อการยื่นข้อมูลในการนำหลักทรัพย์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์




60

บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


ความรับผิดชอบต่อสังคม



	 บริษัทมีพันธกิจที่ชัดเจนในการสร้างภาพลักษณ์ให้เป็นที่รู้จักในตลาด และบริหารองค์กรตามหลักบรรษัทภิบาล


ซึ่งบริษัทจะมุ่งเน้นกำกับดูแลกิจการให้เติบโตไปอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน โดยยึดหลักความถูกต้องโปร่งใส


มีจริยธรรม และคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียของกิจการ ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้น พนักงาน คู่ค้า ลูกค้า หรือบุคคลภายนอก


ที่มีส่วนได้เสีย สิ่งสำคัญที่จะสร้างภาพลักษณ์ของบริษัทให้เป็นที่รู้จักได้ ไม่ใช่เพียงการประกอบธุรกิจเป็นหลักเท่านั้น 
แต่รวมไปถึง การตระหนักถึงสังคม และสิ่งแวดล้อมที่จะส่งมอบคืนให้แก่สังคม ซึ่งบริษัทได้เริ่มดำเนินความรับผิดชอบ
ต่อสังคมตั้งแต่ภายในองค์กร จนกระทั่งไปถึงบุคคลภายนอกองค์กร พร้อมทั้งส่งเสริมพนักงานขององค์กรให้มี


ความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่เสมออีกด้วย



	 การดำเนินความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท จะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนความรับผิดชอบใน
กระบวนการ (CSR-in-process) และกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR-after-process) โดยมีคณะทำงานเป็นหน่วยงาน


ที่ดูแลเรื่องกิจกรรมเพื่อสังคมโดยเฉพาะ และปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับหลักการ 8 ข้อในการดำเนินงานด้วย


ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ได้แก่ การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น


การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม และการมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรม ดังนั้น บริษัทจึงกำหนดนโยบาย


อันเกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อเป็นขอบเขตและแนวทางสำหรับการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามหลักการ
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่กำหนด



นโยบายภาพรวม



	 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบและอนุมัติในการกำหนดวิสัยทัศน์ประจำปี 2556 ว่า “เราจะเป็นหนึ่ง


ในผู้นำธุรกิจ จำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางทะเล ซื้อ-ขาย น้ำมันระหว่างประเทศ ธุรกิจจัดหาวัตถุดิบและบริการ”


บริษัทจึงกำหนดพันธกิจเพื่อดำเนินธุรกิจให้เป็นที่รู้จักในตลาด โดยขยายกลุ่มลูกค้าในธุรกิจ พร้อมกับสร้าง


ความพึงพอใจ และมูลค่าเพิ่มให้แก่ลูกค้า ภายใต้การบริหารองค์กรหลักบรรษัทภิบาล บริษัทจึงมีนโยบายกำกับ


ดูแลกิจการ ที่ ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสร้างความเป็นธรรมให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้มีส่วนได้เสีย รวมทั้งเป็นการเพิ่มมูลค่า


ให้แก่ผู้ถือหุ้นระยะยาว ซึ่งนโยบายดังกล่าว ตระหนักถึงความสำคัญในการดูแลและคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 


ทั้งผู้ถือหุ้น พนักงาน ผู้บริหารบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่แข่ง คู้ค้า ลูกค้า เป็นต้น



	 นโยบายกำกับดูแลกิจการ ในหมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย มีข้อกำหนดบทบาทต่อพนักงาน โดย


บริษัทจะต้องปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม อีกทั้งจัดให้มีสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยที่ดีในการทำงาน


ซึ่งจะสอดคล้องกับนโยบายคุณภาพ ความปลอดภัย ซีวอนามัยและสิ่งแวดล้อมของบริษัท ส่วนบทบาทต่อลูกค้า


บริษัทก็มุ่งเน้นสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าเป็นสำคัญ และจัดส่งสินค้าตรงตามเวลา ซึ่งบริษัทมีนโยบายควบคุม
สินค้าสูญหาย และการขนส่ง เพื่อที่จะควบคุมและรักษาคุณภาพ ปริมาณของผลิตภัณฑ์ทุกครั้งในระหว่างการขนส่ง 
และยังตระหนักว่าการให้บริการที่ดีและความซื่อสัตย์เป็นสิ่งสำคัญ และส่วนบทบาทต่อสังคม บริษัทต้องรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยยึดถือตามกฎหมายความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด และบทบาทที่สำคัญ


คือ บทบาทต่อผู้ถือหุ้น ที่บริษัทมุ่งเน้นการเติบโตของธุรกิจอย่างต่อเนื่อง และดำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส เพื่อสร้าง


ผลตอบแทนที่ดีให้แก่ผู้ถือหุ้น



	 อย่างไรก็ตาม นโยบายกำกับดูแลกิจการในหมวดดังกล่าว แสดงถึงบริษัทมีเจตนารมณ์ที่ต้องการรับผิดชอบ


ต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และกลุ่มผู้มีส่วนได้ โดยกำหนดพันธกิจเป็นเป้าหมายและตอบสนองออกมาด้วยนโยบายกำกับ
ดูแลกิจการ และนโยบายต่างๆของบริษัท ให้ครบถ้วนตามหลักการทั้ง 8 ข้อของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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	 อีกทั้งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติ “นโยบายแนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจ” (Business


Code of Conduct) เพื่อเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติในด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ผู้บริหาร 
พนักงาน และผู้ถือหุ้น ซึ่งยึดแนวทางปฏิบัติตามหลักการ 8 ข้อของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นประการ
สำคัญ โดยมีรายละเอียดที่สำคัญ ดังนี้




-	 มุ่งเน้นการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม และรักษาผลประโยชน์ของบริษัท
และผู้ถือหุ้น และไม่ดำเนินการใดๆที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท




-	 ดำเนินการให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจโดยเคร่งครัด และ

ไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการส่งเสริมหรือสนันสนุนให้มีการปฏิบัติที่ผิดกฎหมายหรือหลีกเลี่ยงต่อ
กฎหมาย




-	 ผู้บริหารไม่เรียก รับ หรือยอมว่าจะรับ รวมทั้งไม่ให้ หรือว่าจะให้ผลประโยชน์ใดๆที่ไม่สุจริต หรือมิใช่



ในทางธรรมเนียมการค้ากับคู่ค้าและ/หรือ เจ้าหนี้ และให้ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทที่ถูกต้อง และตรงกับ


ข้อเท็จจริงเสมอ




-	 การให้ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ของพนักงาน และหลีกเลี่ยง

กระทำใดๆ ที่ไม่เป็นธรรม และอาจคุกคามและสร้างความกดดันต่อสภาพจิตใจของพนักงาน




-	 การปฏิบัติต่อพนักงานด้วยการจัดให้มีสวัสดิการและผลตอบแทนที่เหมาะสมและเป็นธรรม รวมถึงการให้
ความสำคัญและส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถของพนักงานอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม




-	 จัดให้มีบริการที่มีคุณภาพและรักษามาตรฐานคุณภาพของผลิตภัณฑ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 

พร้อมทั้งปฏิบัติตามเงื่อนไข คำมั่น หรือข้อเสนอที่ได้ให้ ไว้แก่ลูกค้าหรือประชาชนโดยเคร่งครัด




-	 ส่งเสริมและจัดให้มีการสร้างนวัตกรรมใหม่ในการบริการ และการผลิต เพื่อให้ลูกค้าได้รับประโยชน์เพิ่ม
มากขึ้นและได้รับความพึงพอใจ




-	 ไม่กระทำการใดๆที่อาจก่อเกิดความเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และปลูกฝัง

จิตสำนึกให้พนักงานทุกระดับมีความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างจริงจัง และสม่ำเสมอ พร้อมทั้งส่งเสริมให้
มีการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างสรรค์สังคม รวมถึงการคืนกำไรให้แก่สังคม (อ้างถึง นโยบายแนวปฏิบัติใน
การดำเนินธุรกิจ)




	 ดังนั้น นโยบายแนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจจะมุ่งเน้นปฏิบัติตามพันธกิจที่กำหนดไว้ ไม่ว่าการสร้างความพึงพอใจ 
ให้กับลูกค้า การสร้างภาพลักษณ์ให้เป็นที่รู้จักในตลาด การพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในการดำเนินธุรกิจ และ
การบริหารองค์กรตามหลักบรรษัทภิบาล โดยตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย
อยู่เสมอ ตามหลักการ 8 ข้อของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งนโยบายแนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจ


จะเป็นรากฐานที่ทำให้บริษัทเติบโตอย่างมีประสิทธิภาพ และก้าวไปสู่ความยั่งยืนได้ในอนาคต
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การดำเนินงานตามนโยบาย



	 บริษัทมีนโยบายกำกับดูแลกิจการ และนโยบายแนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจ เป็นนโยบายพื้นฐานสำหรับ


การดำเนินงานต่างๆ จึงทำให้เกิดความรับผิดชอบในกระบวนการทำงาน (CSR-in-process) และเป็นกลไกหนึ่งที่นำ
บริษัทไปสู่ความน่าเชื่อถือของตลาดสากล และบรรลุผลตามพันธกิจของบริษัทได้



ความรับผิดชอบต่อสังคม (ส่วนพนักงาน)



	 บริษัทบริหารองค์กรตามหลักบรรษัทภิบาล จึงมีนโยบายกำกับดูแลกิจการ ประกอบกับนโยบายแนวปฏิบัติในการ
ดำเนินธุรกิจ ที่กำหนดแนวทางการดำเนินการไว้อย่างชัดเจน ทั้งการจัดสวัสดิการและผลตอบแทนที่เหมาะสมและเป็น
ธรรมให้แก่พนักงาน การส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงาน รวมถึงการเคารพต่อสิทธิมนุษยชนโดยไม่
คุกคามและสร้างความกดดันให้แก่พนักงาน



	 บริษัทไม่ได้จัดสวัสดิการให้แค่พนักงานเท่านั้น แต่ยังให้สวัสดิการเรื่องทุนการศึกษาแก่บุตรของพนักงานที่มี


ผลการเรียนดี ซึ่งเป็นการสนับสนุนทางด้านการศึกษาให้แก่เยาวชนและเป็นสวัสดิการที่ช่วยเหลือพนักงานของบริษัท
อีกด้วย


	 การส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงาน บริษัทมีนโยบายการฝึกอบรม โดยมีวัตถุประสงค์


เพื่อให้การทำงานของพนักงานตอบสนองความต้องการขององค์กรที่เกี่ยวกับทักษะและความรู้ของพนักงาน และจะได้
นำทักษะความรู้ดังกล่าวไปส่งเสริมและพัฒนาหน้าที่การงานของพนักงาน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร



	 นอกจากนี้ บริษัทตระหนักถึงความปลอดภัยในชีวิตของพนักงานเป็นหลักสำคัญ ซึ่งบริษัทมีนโยบายคุณภาพ 
ความปลอดภัย ชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม กำหนดให้ความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน และระหว่างการปฏิบัติงาน


มีความปลอดภัยสูงสุด และนโยบายควบคุมชั่วโมงการทำงานและการพักผ่อน เพื่อป้องกันความเหนื่อยล้าของพนักงาน
และป้องกันอุบัติเหตุจากการทำงาน อีกทั้งยังมีนโยบายว่าด้วยการข่มขู่ คุกคามในสถานที่ทำงาน เพื่อสร้างสภาพ
แวดล้อมในการทำงานและพนักงานให้มีความเคารพซึ่งกันและกัน อันเป็นหลักการเคารพสิทธิมนุษยชน



ความรับผิดชอบต่อสังคม (ส่วนลูกค้า)



	 บริษัทมีพันธกิจที่จะสร้างความพึงพอใจ ความสัมพันธ์
และมูลค่าเพิ่มให้กับลูกค้า จึงเป็นสาเหตุที่บริษัทกำหนด
นโยบายควบคุมสินค้าสูญหาย และการขนส่ง เพื่อจะควบคุม
และรักษาคุณภาพ ปริมาณของผลิตภัณฑ์ทุกครั้งในระหว่าง
การขนส่ง และให้บริการที่ดีและมีความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติ
งานเป็นสิ่งสำคัญ ดังนั้น บริษัทจึงออกระเบียบปฏิบัติการ
ควบคุมการจัดส่งสินค้าทางเรือและทางรถขึ้นมาเพิ่มเติมเพื่อ
มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ควบคุมการจัดส่งน้ำมัน (Inspector) 
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ควบคุมกำกับดูแลการจัดส่งน้ำมันตั้งแต่คลังต้นทางจนถึงสถานที่จัดส่งน้ำมัน ตลอดจนตรวจสอบปริมาณน้ำมันเพื่อให้
ลูกค้าได้รับน้ำมันที่ถูกต้องครบถ้วน และมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่ลูกค้าต้องการ อันเป็นความรับผิดชอบต่อผู้
บริโภค ตามหลักการดำเนินงานด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม



ความรับผิดชอบต่อสังคม (ส่วนสังคมและสิ่งแวดล้อม)



	 บริษัททำธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง และธุรกิจให้บริการในการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ 
ให้แก่ลูกค้าทางทะเลเป็นส่วนใหญ่ บริษัทจึงต้องรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ 
เพื่อดูแลรักษาทรัพยากรทางทะเล และสิ่งแวดล้อมต่างๆให้คงอยู่กับสังคมต่อไป โดยยึดการดำเนินการตามนโยบาย
แนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจ โดยผู้บริหารจะต้องไม่กระทำการใดๆที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างสรรค์สังคม และปลูกจิตสำนึกให้พนักงานทุกระดับมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม


	 อีกทั้งบริษัทมีนโยบายแนวทางปฏิบัติของผู้บริหารต่อสังคมโดยส่วนรวมที่กำหนดให้ผู้บริหารปฏิบัติตามกฎหมาย 
และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง และธุรกิจให้บริการทางบกทางทะเล และ


ไม่กระทำการใดๆอันเป็นการส่งเสริมหรือสนับสนุนให้มีการปฏิบัติผิดต่อกฎหมายหรือหลีกเลี่ยงกฎหมาย อันเป็น


ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และถือว่าเป็นสิ่งสำคัญที่บริษัทต้องยึดถือปฏิบัติและดำเนินการอย่างต่อเนื่อง



กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR-After-Process)



	 บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทหนึ่งในเครือกลุ่มนทลิน จึงได้ดำเนินกิจกรรมร่วมกับบริษัทใน


กลุ่มบริษัทนทลินเพื่อจัดกิจกรรมทางสังคม โดยมุ่งเน้นประโยชน์คืนกลับสู่สังคม สร้างพื้นฐานการศึกษาให้แก่บุคลากร
ของชาติในอนาคต และดูแลรักษาอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเล รวมถึงทรัพยากรธรรมชาติอื่นๆไว้ให้คงอยู่กับสังคมต่อไป 
ซึ่งบริษัทมีบทบาทต่อสังคมที่ชัดเจน ในการช่วยเหลือด้านทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนของโรงเรียนต่างๆ รวมถึง
มอบทุนเรียนดีให้แก่บุตรของพนักงานบริษัท ซึ่งเป็นแนวทางปฏิบัติของผู้บริหารต่อสังคมโดยส่วนรวม อีกทั้งเป็น


การคืนกำไรสู่สังคมและสร้างฐานอนาคตของชาติต่อไป



	 นอกจากนี้ บริษัทยังได้จัดตั้งคณะทำงานกิจกรรมเพื่อสังคมขึ้นมาเพื่อจัดกิจกรรมดังกล่าว และประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ รณรงค์กิจกรรมให้แก่บุคลากรภายทั้งในองค์กร และบุคคลทั่วไปให้ ได้รับทราบ และทำกิจกรรมร่วมกัน


ซึ่งเป็นการส่งเสริม และสร้างพื้นฐานจิตสาธารณะให้แก่สังคมด้วย



	 คณะทำงานกิจกรรมเพื่อสังคมของบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั้งขึ้น โดยมีหน้าที่และ


ความรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม เพื่อคืนประโยชน์ให้กลับสังคม ตามนโยบายของบริษัทฯที่มุ่งเน้นกิจกรรมเสริมสร้าง
รากฐานทางการศึกษาให้แก่เยาวชน และช่วยเหลือโรงเรียนในชนบท กิจกรรมด้านดูแลสิ่งแวดล้อม และกิจกรรม


ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท และดำเนินการปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ นโยบายแนวปฏิบัติ


ในการดำเนินธุรกิจ เพื่อให้บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ของบริษัท
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


กิจกรรมและโครงการเพื่อสังคมของบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)



-	 โครงการ “ร่วมบริจาคโลหิต ช่วยต่อชีวิต ด้วยโลหิต ผู้ ใจบุญ” 

ประจำปี 2556 โดยบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) ร่วมกับกลุ่ม
บริษัทนทลิน ซึ่งถูกจัดขึ้น 3 ครั้ง ภายในปี พ.ศ. 2556 โดยผู้บริหาร
และพนักงานบริษัทได้เข้าร่วมโครงการดังกล่าวทุกครั้ง


-	 โครงการปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียนบ้านซับตะแบก ตำบล
ยางสาว อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ โดยบริษัท


ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) ร่วมกับกลุ่มบริษัท นทลิน


แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น



	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติรับทราบ การมีส่วนร่วมในการต่อต้านการคอร์รัปชั่น และเห็นชอบ


ด้วยกับต่อต้านการทุจริตดังกล่าว ซึ่งสอดคล้องกับ “นโยบายแนวปฏิบัติในการดำเนินธุรกิจ (Business Code of 
Conduct)” ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2555 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2555 โดยกำหนด
จริยธรรมและจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน อันเกี่ยวกับแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตไว้



	 สำหรับแนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการและผู้บริหาร ได้กำหนดให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม 
ดูแลให้บริษัทมีการปฏิบัติต่อพนักงาน ผู้ถือหุ้น และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างเท่าเทียมกัน โปร่งใส เป็นธรรม และไม่ดำเนินการใดๆ 
ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท



	 ส่วนแนวทางปฏิบัติของผู้บริหารต่อพนักงาน ซึ่งผู้บริหารได้เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแจ้งเรื่องการกระทำ


ที่ผิดกฎหมายของบริษัท โดยจัดให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษหรือช่องทางลับเพื่อให้บุคคลภายในบริษัทสามารถ


แจ้งข้อมูลหรือเบาะแสเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือทุจริตภายในบริษัทได้อย่างปลอดภัย



	 บริษัทฯ ได้มีการดำเนินการเรื่องการประเมินความเสี่ยงของธุรกิจและขั้นตอนการปฏิบัติงานที่จะก่อให้


เกิดโอกาสในการทุจริตขึ้นในรูปแบบต่างๆ และได้กำหนดบทลงโทษในกรณีที่ฝ่าฝืนนโยบายและกฎระเบียบข้อบังคับ
ของบริษัทอย่างชัดเจน และได้สื่อสารไปยังผู้บริหารและพนักงานทุกระดับให้รับทราบถึงแนวปฏิบัติในการต่อต้าน
คอร์รัปชั่นของบริษัท
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง



	 บริษัทได้ตระหนักถึงในระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงเป็นสำคัญ เพื่อให้บริษัทดำเนินงาน


ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งในการจัดสรรบุคลากร การควบคุมระบบงานของฝ่ายงานต่างๆ รวมถึง


การปฏิบัติตามข้อกำหนดกฎหมายและกฎเกณฑ์ได้อย่างถูกต้อง อีกทั้งการบริหารความเสี่ยงก็เป็นปัจจัยสำคัญหนึ่ง


ที่นำมาสู่แนวทางป้องกันความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัท และทำให้บริษัทบรรลุต่อเป้าหมาย


ที่ตั้งไว้ ได้



การควบคุมภายใน



	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ


ได้สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจำปีของบริษัท และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
เพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน และความเห็นของผู้สอบบัญชี ในกระบวนการปฏิบัติงานและ
ควบคุมระบบงานที่สำคัญของบริษัทฯ ซึ่งไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ



	 ดังนั้น ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557 โดยมีกรรมการอิสระ/
กรรมการตรวจสอบ ทั้ง 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินระบบการควบคุมภายในโดย


การซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร โดยสรุปได้ว่า จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่างๆ


5 องค์ประกอบ คือ 1) การควบคุมภายในองค์กร 2) การประเมินความเสี่ยง 3) การควบคุมการปฏิบัติงานของ


ฝ่ายบริหาร 4) ระบบสารสนเทศและสื่อสารข้อมูล และ 5) ระบบการติดตาม คณะกรรมการมีความเห็นว่า บริษัท


มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิผลเพียงพอและเหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจในปัจจุบัน 
และมีการพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง



ข้อมูลผู้ตรวจสอบภายใน



	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2556 ได้แต่งตั้งบริษัท เวล แพลนนิ่ง 
โซลูชั่น จำกัด เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายในของบริษัทตั้งแต่วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2556


ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน คุณภาพของงานตรวจสอบ ความรู้ความสามารถ 
ในวิชาชีพ รวมทั้งพิจารณาแผนการตรวจสอบภายใน ของบริษัท เวล แพลนนิ่ง โซลูชั่น จำกัดแล้วเห็นว่า มีความเหมาะสม 
เพียงพอกับการปฏิบัติงานด้านตรวจสอบภายใน



การบริหารความเสี่ยง



	 บริษัทตระหนักว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นกลไกหนึ่งที่สำคัญและจำเป็น จึงได้กำหนดแนวทางการบริหาร


ความเสี่ยงขององค์กรขึ้นมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บริษัทได้รับรู้ถึงความเสี่ยงและปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงที่มี


ผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัท โดยจัดระดับความเสี่ยงขององค์กรไว้อย่างชัดเจน พร้อมทั้งกำหนดแนวทาง
ป้องกันและลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น



	 โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้ง คณะทำงานบริหารความเสี่ยงขึ้น ซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหารทุกฝ่าย โดยมี
ประธานกรรมการบริหารเป็นหัวหน้าคณะทำงาน และรายงานผลการปฏิบัติงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้
กำหนดให้มีการประชุมเป็นประจำทุกไตรมาส เพื่อบริหารและติดตามความเสี่ยงอันเกิดจากการดำเนินงานอย่าง
สม่ำเสมอ โดยจะพิจารณาทบทวนความเสี่ยงที่ระบุไว้ในกรอบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรเป็นประจำทุกปี ทำให้
ฝ่ายบริหารได้ทราบถึงความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นและสามารถหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงนั้นได้ทันท่วงที ซึ่งจะส่งผลให้
บริษัทมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน
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นโยบายการทำรายการระหว่างกัน



	 การทำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติให้ชัดเจน เป็นธรรม และไม่ก่อให้เกิด


การถ่ายเทผลประโยชน์ และบริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ


ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกำกับตลาดทุน


รวมถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ/หรือ การได้มา


หรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัท หรือบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสมาคม


นักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย

   

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน



	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติกำหนดมาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน


ของบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทจะปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ


คณะกรรมการกำกับตลาดทุน ทั้งนี้ ผู้บริหารหรือผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียจะไม่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุมัติ
รายการดังกล่าวได
้


	 ในกรณีที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะจัดให้มีคณะกรรมการ
ตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นในการทำรายการและความสมเหตุสมผล
ของรายการนั้นๆ ทั้งนี้ การทำรายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป และการทำรายการที่เป็น


ข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปและรายการระหว่างกันอื่นๆ ให้มีหลักการดังน้ี



	 การทำรายการที่เป็นธุรกิจปกติและธุรกิจสนับสนุนธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป




	 การทำรายการที่เป็นธุรกิจปกติและธุรกิจสนับสนุนธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เช่น การซื้อขาย
น้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น การทำธุรกิจการให้บริการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่ที่พัก
อาศัยในทะเล เรือเดินทะเล และแท่นขุดเจาะน้ำมันในทะเล (Supply Management) และรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติ เช่น การขนส่งน้ำมันและการให้บริการลูกค้าทั่วไป เป็นต้น ระหว่างบริษัทกับกรรมการ ผู้บริหาร 
บริษัทใหญ่ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง ได้รับอนุมัติเป็นหลักการจากคณะกรรมการบริษัท ให้คณะกรรมการบริหาร 
หรือ ฝ่ายจัดการ สามารถอนุมัติการทำธุรกรรมดังกล่าวได้ หากรายการดังกล่าวมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะ
เดียวกับที่วิญญูชนพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกันด้วยอำนาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจาก
อิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร บริษัทใหญ่ หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ทั้งนี้ บริษัท


จะจัดทำรายการสรุปการทำธุรกรรมเพื่อรายงานในการประชุมคณะกรรมการในทุกไตรมาส




	 การทำรายการที่ ไม่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและรายการระหว่างกันอื่นๆ




	 การทำรายการที่ ไม่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและรายการระหว่างกันอื่นๆ ที่มีมูลค่าของรายการตั้งแต่


1 ล้านบาทขึ้นไป เช่น การเช่า/ให้เช่าทรัพย์สินหลักในการดำเนินงาน การได้มาหรือจำหน่ายสินทรัพย์ถาวร


ที่มีนัยสำคัญ การให้หรือได้รับความช่วยเหลือทางการเงิน เป็นต้น จะต้องถูกพิจารณาและให้ความเห็นโดย


คณะกรรมการตรวจสอบก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ
ต่อไป ทั้งนี้ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือ


ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและคณะกรรมการกำกับตลาดทุน รวมถึงการปฏิบัติตาม


ข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ/หรือ การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์
สินที่สำคัญของบริษัท




	 ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจจะเกิดขึ้น


บริษัทจะแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว


เพื่อนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือคณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้ถือหุ้น


ตามแต่กรณี เพื่อให้มั่นใจว่าการเข้าทำรายการดังกล่าวมีความจำเป็นและมีความสมเหตุสมผลโดยคำนึงถึง


ผลประโยชน์ของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) 
รายงานประจำปี และหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท




รายงานประจำปี 2556
 85

ข้อมูลทางการเงินที่สำคัญ



ตารางสรุปงบการเงินของบริษัท


	 	 	 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่


	 	 	 31 ธันวาคม 2554	 31 ธันวาคม 2555	 31 ธันวาคม 2556

	 	 	 (ปรับปรุงใหม่)**	 (ปรับปรุงใหม่)**
	 

	 (หน่วย : ล้านบาท)	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ


สินทรัพย
์

สินทรัพย์หมุนเวียน


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 32.51	 8.29	 85.95	 21.30	 101.62	 19.55


เงินลงทุนชั่วคราว	 0.04	 0.01	 0.04	 0.01	 -	 -


ลูกหนี้การค้า


	 - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 68.14	 17.39	 57.36	 14.21	 92.95	 17.88


	 - กิจการอื่น		 260.21	 66.39	 223.48	 55.37	 280.22	 53.91


สินค้าระหว่างทาง	 -	 -	 -	 -	 1.38	 0.27


เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า	 1.08	 0.28	 9.80	 2.43	 14.83	 2.85


สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 0.38	 0.10	 0.73	 0.18	 1.32	 0.25


รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 362.36	 92.46	 377.36	 93.50	 492.32	 94.71


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน


เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 17.53	 4.47	 17.53	 4.34	 17.53	 3.37


อุปกรณ	์			   5.32	 1.36	 4.19	 1.04	 3.39	 0.65


สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 1.87	 0.48	 2.05	 0.51	 1.87	 0.36


ลูกหนี้กรมสรรพากร	 4.84	 1.23	 2.47	 0.61	 4.70	 0.90


รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 29.56	 7.54	 26.25	 6.50	 27.49	 5.29


รวมสินทรัพย์		  391.92	 100.00	 403.61	 100.00	 519.81	 100.00


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น


หนี้สินหมุนเวียน


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น


	 จากสถาบันการเงิน	 188.22	 48.03	 94.54	 23.42	 -	 -


เจ้าหนี้การค้า


	 - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 1.29	 0.33	 2.69	 0.67	 1.78	 0.34


	 - กิจการอื่น		 26.19	 6.68	 74.42	 18.44	 37.49	 7.21


ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย	 11.45	 2.96	 5.70	 1.41	 6.70	 1.29


หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 0.20	 0.05	 0.58	 0.14	 1.65	 0.32


รวมหนี้สินหมุนเวียน	 227.35	 58.01	 177.93	 44.08	 47.62	 9.16
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	 	 	 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่


	 	 	 31 ธันวาคม 2554	 31 ธันวาคม 2555	 31 ธันวาคม 2556

	 	 	 (ปรับปรุงใหม่)**	 (ปรับปรุงใหม่)**
	 

	 (หน่วย : ล้านบาท)	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ


หนี้สินไม่หมุนเวียน


ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานเมื่อ


	 เกษียณอายุ		 0.36	 0.09	 0.45	 0.11	 0.55	 0.11


รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 0.36	 0.09	 0.45	 0.11	 0.55	 0.11


รวมหนี้สิน			   227.71	 58.10	 178.38	 44.20	 48.17	 9.27


ส่วนของผู้ถือหุ้น


ทุนที่ออกและชำระแล้ว	 110.00	 28.07	 110.00	 27.25	 180.00	 34.63


ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 -	 -	 -	 -	 161.87	 31.14


กำไรสะสม


	 สำรองตามกฎหมาย	 6.29	 1.60	 9.49	 2.35	 13.59	 2.61


	 ส่วนที่ยังไม่ได้จัดสรร	 47.92	 12.23	 105.74	 26.20	 116.18	 22.35


รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 164.21	 41.90	 225.23	 55.80	 471.64	 90.73


รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 391.92	 100.00	 403.61	 100.00	 519.81	 100.00


	 	 	 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ


	 	 	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556
	 

	 (หน่วย : ล้านบาท)	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ


รายได้จากการขายสินค้าและให้บริการ	 2,533.24	 99.91	 2,689.65	 99.61	 2,716.35	 99.80


ต้นทุนขายและบริการ *	 (2,403.25)	 (94.79)	 (2,544.97)	 (94.25)	 (2,513.60)	 (92.35)


กำไรขั้นต้น			  129.99	 5.13	 144.68	 5.36	 202.75	 7.45


กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา


	 ต่างประเทศ		 0.66	 0.03	 4.21	 0.16	 3.12	 0.11


รายได้เงินปันผล		 0.67	 0.03	 -	 -	 -	 -


รายได้อื่น			   0.89	 0.03	 6.99	 0.26	 2.25	 0.08


กำไรก่อนค่าใช้จ่าย	 132.20	 5.21	 155.88	 5.77	 208.12	 7.65


ค่าใช้จ่ายในการขาย	 (27.87)	 (1.10)	 (33.87)	 (1.25)	 (49.55)	 (1.82)


ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 (20.81)	 (0.82)	 (23.02)	 (0.85)	 (40.46)	 (1.49)


ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 (6.05)	 (0.24)	 (10.11)	 (0.37)	 (11.79)	 (0.43)


รวมค่าใช้จ่าย		  (54.72)	 (2.16)	 (67.00)	 (2.48)	 (101.80)	 (3.74)


กำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้	 77.48	 3.06	 88.88	 3.29	 106.32	 3.91


ต้นทุนทางการเงิน	 (11.82)	 (0.47)	 (8.95)	 (0.33)	 (7.38)	 (0.27)


กำไรก่อนภาษีเงินได้	 65.66	 2.59	 79.93	 2.96	 98.94	 3.64


ภาษีเงินได้			   (20.02)	 (0.79)	 (18.91)	 (0.70)	 (18.40)	 (0.68)


กำไรสำหรับปี		  45.64	 1.80	 61.02	 2.26	 80.54	 2.96


**	 งบแสดงฐานะการเงินปรับปรุงใหม่เพื่อเปรียบเทียบกับงบแสดงฐานะการเงิน ณ สิ้นปี 2556 ที่มีการเปลี่ยนแปลงมาตรฐาน



ทางบัญชีที่เริ่มปรับใข้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556
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	 	 	 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ


	 	 	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556
	 

	 (หน่วย : ล้านบาท)	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ	 จำนวน	 ร้อยละ



กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น	 -	 -	 -	 -	 -	 -


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 45.64	 1.80	 61.02	 2.26	 80.54	 2.96



*	 ต้นทุนขายและบริการ ไม่รวมค่าขนส่งน้ำมัน ค่านายหน้า และค่าที่ปรึกษาในการให้บริการ ซึ่งรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายบัญชี



ที่เริ่มปรับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556


	 	 	 งบกระแสเงินสด


	 	 (หน่วย : ล้านบาท)	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556



กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน	 (122.36)	 147.76	 (55.90)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมลงทุน	 5.80	 0.20	 0.23


กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	 141.65	 (94.52)	 71.34


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น/(ลดลง)-สุทธิ	 25.09	 53.44	 15.67


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นงวด	 7.42	 32.51	 85.95

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นงวด	 32.51	 85.95	 101.62



ตารางแสดงอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ



		  ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556



อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)


อัตราส่วนสภาพคล่อง	 เท่า	 1.59	 2.12	 10.34

อัตราส่วนทุนหมุนเวียนเร็ว	 เท่า	 1.59	 2.11	 10.33


อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำกำไร (Profitability Ratio)


อัตรากำไรขั้นต้น	 ร้อยละ	 4.14	 4.26	 7.46

อัตรากำไรสุทธิ	 ร้อยละ	 1.80	 2.27	 2.96

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 ร้อยละ	 35.28	 31.34	 32.02


อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency Ratio)


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 ร้อยละ	 14.37	 15.34	 17.44


อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)


อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 เท่า	 1.39	 0.79	 0.10

อัตราการจ่ายเงินปันผล	 ร้อยละ	 111.54	 0.00	 123.36**


หมายเหตุ : ** คำนวณจาก การจ่ายปันผลตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 จำนวน 66 ล้านบาท และการจ่ายหุ้นและ



	 เงินสดปันผลที่อยู่ระหว่างการขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2557 จำนวน 33.348 ล้านบาท
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ



	 ในปี 2556 ภาวะเศรษฐกิจไทยโดยรวมขยายตัวลดลงจากปีก่อน ตามแนวโน้มของเศรษฐกิจประเทศสำคัญของโลก 
ภาพรวมภาวะอุตสาหกรรมในไทย มีการชะลอตัวของอุปสงค์หรือความต้องการซื้อในเกือบทุกด้าน ทั้งอุปสงค์ใน
ประเทศและการฟื้นตัวภาคการส่งออกต่ำกว่าที่คาดการณ์ ส่วนสถานการณ์ราคาน้ำมันโลกมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นเล็กน้อย 
ภาคอุตสาหกรรมปิโตรเคมีของไทยในปี 2556 มีการขยายตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อยเมื่อเทียบกับปี 2555



	 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักคือ การจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง และน้ำมันหล่อลื่นให้กับเรือ โดยมีกลุ่มลูกค้าหลัก 
คือ เรือบรรทุกน้ำมัน (Tanker) เรือบริวารแท่นขุดเจาะ เช่น เรือลำเลียงวัสดุอุปกรณ์/เครื่องอุปโภคบริโภค (Supply & 
Service Boat) และเรือโดยสารพนักงานแท่นขุดเจาะ (Crew Boat) กลุ่มเรือประเภทอื่นๆ เช่น เรือรบ เรือประมง 
และเรือขนส่งสินค้า เป็นต้น สำหรับการจัดจำหน่ายทางบก บริษัทมีกลุ่มลูกค้าหลักคือ กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม


กลุ่มรถขนส่ง และกลุ่มรถโดยสารประจำทาง โดยสัดส่วนการขายให้แก่กลุ่มลูกค้าของบริษัท สามารถแบ่งออกได้ ดังนี้




	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย: ล้านลิตร)	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ


จำหน่ายทางทะเล	 75.96	 92.37%	 71.44	 92.37%	 74.21	 94.60%


เรือบรรทุกน้ำมัน (Tanker)	 30.42	 36.99%	 30.66	 39.64%	 24.64	 31.41%


เรือบริวารแท่นขุดเจาะ	 27.38	 33.29%	 25.35	 32.77%	 35.02	 44.64%


เรือประเภทอื่นๆ		 18.17	 22.09%	 15.44	 19.96%	 14.55	 18.55%



จำหน่ายทางบก		 6.28	 7.63%	 5.90	 7.63%	 4.24	 5.40%



	 รวม	 82.24	 100.00%	 77.34	 100.00%	 78.45	 100.00%



	 จากสัดส่วนการจัดจำหน่ายให้กับกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัท จะเห็นได้ว่า สัดส่วนการจัดจำหน่ายให้กับลูกค้า


กลุ่มเรือบรรทุกน้ำมันและเรือบริวารแท่นขุดเจาะรวมกันสูงกว่า ร้อยละ 70 ของการจัดจำหน่ายทั้งหมด ดังนั้น


ยอดการจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงของบริษัทจะมีความสัมพันธ์กับกิจกรรมการขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล


และปริมาณการผลิตและการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงในประเทศเป็นอย่างมาก



•	 อุตสาหกรรมการผลิตและจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง



	 ในปี 2555 - ปี 2556 นั้น ประเทศไทยมีปริมาณการผลิตและจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิง ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้



	 ปี 2555	 ปี 2556

	 ปริมาณ	 ผลิต	 จำหน่าย	 ผลิต	 จำหน่าย


 (หน่วย: ล้านลิตร)	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ	 ปริมาณ	 ร้อยละ


น้ำมันดีเซล	 25,125	 54.21	 20,565	 57.54	 25,518	 52.48	 20,892	 56.75


น้ำมันเบนซิน	 9,150	 19.74	 7,705	 21.56	 9,832	 20.21	 8,195	 22.26


น้ำมันอากาศยาน	 5,858	 12.64	 5,091	 14.25	 6,680	 13.74	 5,562	 15.11


น้ำมันเตา	 6,138	 13.24	 2,363	 6.61	 5,911	 12.16	 2,155	 5.85


น้ำมันก๊าด	 76	 0.16	 13	 0.04	 687	 1.41	 11	 0.03


รวมน้ำมันเชื้อเพลิง	 46,346	 100.00	 35,738	 100.00	 48,629	 100.00	 36,815	 100.00



 (ที่มา: กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน)
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	 ซึ่งจากข้อมูลของกรมธุรกิจพลังงาน เมื่อเปรียบเทียบปริมาณการผลิตและจำหน่ายน้ำมันในประเทศไทยปี 2555 และ 
ปี 2556 พบว่ามีปริมาณการผลิตน้ำมันที่เพิ่มขึ้นรวมร้อยละ 4.92 โดยปริมาณการผลิตของน้ำมันทุกประเภทเพิ่มขึ้น 
ยกเว้นน้ำมันเตาเท่านั้น ส่วนปริมาณการจำหน่ายน้ำมันมีการปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 3.01 ยกเว้นปริมาณการจำหน่าย
น้ำมันประเภทน้ำมันเตาและน้ำมันก๊าด



•	 อุตสาหกรรมการขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล



		  สำหรับอุตสาหกรรมการขุดเจาะน้ำมันและก๊าซของไทยนั้น มีการให้สัมปทานขุดเจาะน้ำมันและก๊าซ 

จำนวน 63 สัมปทาน โดยสัมปทานแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซธรรมชาติทั้งหมดของไทย มีจำนวนแท่น


ผลิตปิโตรเลียมทั้งหมด 331 แท่น และมีจำนวนเรือผลิตและเรือกักเก็บปิโตรเลียม รวมถึงแท่นผลิตชั่วคราว 
จำนวน 16 ลำ (ที่มา: กรมเชื้อเพลิง ธรรมชาติ กระทรวงพลังงาน) โดยในปี 2554 - เดือน 11 ปี 2556 มี


การผลิตปิโตรเลียม (ประกอบด้วย ก๊าซธรรมชาติ ก๊าซธรรมชาติเหลวหรือคอนเดนเสท และน้ำมันดิบ) 


เฉลี่ยเท่ากับ 637,976 บาร์เรลต่อวัน เทียบเท่าน้ำมันดิบ และ797,154 บาร์เรลต่อวัน เทียบเท่าน้ำมันดิบ และ 
814,638 บาร์เรลต่อวัน เทียบเท่าน้ำมันดิบ ตามลำดับ โดยเมื่อเปรียบเทียบปริมาณการผลิตปิโตรเลียม


ของปี 2556 กับปี 2555 คิดเป็นอัตราเพิ่มขึ้น เท่ากับร้อยละ 2.19 (ที่มา: สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
กระทรวงพลังงาน) จากข้อมูลข้างต้น ทำให้บริษัทเชื่อมั่นว่า ปริมาณความต้องการใช้น้ำมันสำหรับเรือบรรทุก
น้ำมัน เรือบริวารแท่นขุดเจาะ และเรือที่เกี่ยวข้องประเภทอื่นๆ มีแนวโน้มที่เพิ่มขึ้นตามปริมาณการเพิ่มขึ้นของ
พื้นที่ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้บริษัทมีโอกาสเพิ่มปริมาณการขายน้ำมันเชื้อเพลิง
และน้ำมันหล่อลื่น และการให้บริการด้าน Supply Management ให้กับกลุ่มลูกค้าดังกล่าวได้ในอนาคต




ภาพรวมของผลการดำเนินงานที่ผ่านมา



	 ในปี 2556 บริษัทมีกำไรสุทธิจำนวน 80.54 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 19.51 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 31.98 ทำให้บริษัทมีอัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นสำหรับปี 2556 อยู่ที่ร้อยละ 32.02 ทั้งนี้กำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้น


ในปี 2556 มีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของยอดขายจากการจำหน่ายน้ำมันทางทะเล ในกลุ่มลูกค้าที่มีอัตรากำไรที่ดี 
และการขยายธุรกิจด้าน Supply Management รวมถึงการบริหารจัดการต้นทุนขายและบริการ และต้นทุนทาง


การเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 โครงสร้างรายได้	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


	 (หน่วย: ล้านลิตร)	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ


รายได้จากการจัดจำหน่ายน้ำมัน


	 เชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น	 2,500.32	 98.61	 2,605.81	 96.48	 2,600.67	 95.55


- ทางทะเล		  2,332.17	 91.98	 2,457.49	 90.99	 2,485.93	 91.34


- ทางบก		  168.15	 6.63	 148.32	 5.49	 114.74	 4.22


รายได้จากธุรกิจบริการ 1/	 32.92	 1.30	 83.84	 3.10	 115.68	 4.25


รายได้อื่น 2/	 	 2.22	 0.09	 11.20	 0.41	 5.37	 0.20


	 รวม		  2,535.45	 100.00	 2,700.85	 100.00	 2,721.72	 100.00


1/	 รายได้จากธุรกิจบริการ ประกอบด้วย รายได้จากการให้บริการในธุรกิจจัดหาอาหาร ทำความสะอาด และซักรีดให้แก่พนักงานประจำ

แท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในอ่าวไทยบนเรือพักอาศัย (Catering and Service) และรายได้จากการให้บริการจัดหาวัตถุดิบ เพื่อใช้ใน

การเตรียมอาหาร จัดหาเสบียงและบริการอื่นๆ (General Supply)


2/	 รายได้อื่น ได้แก่ กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ รายได้เงินปันผล รายได้ดอกเบี้ยจากค่าปรับจากการชำระหนี้ล่าช้าของ

ลูกหนี้ และรายได้อื่นๆ



	 บริษัทมีรายได้หลักมาจากธุรกิจจัดจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น ทั้งทางทะเลและทางบก คิดเป็น
ร้อยละ 95.55 ของรายได้รวมในปี 2556 ร้อยละ 96.48 ของรายได้รวมในปี 2555 นอกจากนี้ บริษัทยังมีรายได้


จากธุรกิจบริการด้านอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่พนักงานบนแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเล


และบนบก (Supply Management) ซึ่งบริษัทเริ่มให้บริการในปี 2554 คิดเป็นร้อยละ 4.25 ของรายได้รวมในปี 2556 
และ ร้อยละ 3.10 ของรายได้รวมในปี 2555



•	 รายได้จากการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น



		  รายได้จากการจำหน่ายน้ำมันถือเป็นรายได้หลักของบริษัท โดยในปี 2556 บริษัทมีรายได้จากการ

จำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น จำนวน 2,600.67 ล้านบาท ลดลงจากปี 2555 จำนวน 5.14 ล้านบาท 
หรือลดลงร้อยละ 0.20 เกิดจากรายได้จากการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นให้กับกลุ่มลูกค้าทางบก
ลดลง สืบเนื่องจากบริษัทมีการปรับนโยบายการขายและการให้สินเชื่อที่รัดกุมขึ้น เพื่อป้องกันการเกิดหนี้สูญใน
อนาคตกับลูกค้ากลุ่มดังกล่าว อย่างไรก็ดี ในปี 2556 บริษัทมีรายได้จากการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมัน
หล่อลื่นทางทะเล จำนวน 2,485.93 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 28.44 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
1.16 ซึ่งรายได้ที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่เกิดจากลูกค้าที่เป็นเรือบริวารแท่นขุดเจาะ




		  บริษัทมีปริมาณการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงรวม ปี 2556 เท่ากับ 99.36 ล้านลิตร เพิ่มขึ้นจากปี 2555 

ร้อยละ 3.21 ซึ่งเป็นปริมาณการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางทะเล สำหรับปี 2556 เท่ากับ95.41 ล้านบาท เพิ่ม
ขึ้นจากปี 2555 ร้อยละ 4.56 และปริมาณการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงทางบก สำหรับปี 2556 เท่ากับ 4.31 
ล้านบาทลดลงจากปี 2555 ร้อยละ 20.48


	 บริษัทมีรายได้รวมสำหรับปี 2556 เท่ากับ 2,721.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากรายได้รวมของปี 2555 จำนวน 
20.87 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.77 ในปี 2556 บริษัทมีรายได้จากการจำหน่ายสินค้าและการให้บริการ เท่ากับ 
2,716.35 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 26.70 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ0.99 ซึ่งรายได้จากการจำหน่ายสินค้า


และบริการ ประกอบด้วย รายได้จากการจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น รายได้จากธุรกิจบริการ (Supply 
Management) โดยมีโครงสร้างรายได้ของบริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้
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ปริมาณ : ล้านลิตร 


ปริมาณการขายน้ำมันทางทะเล
 ปริมาณการขายน้ำมันทางบก


ปี 2554 
 ปี 2555 
 ปี 2556 

ปีจำหน่าย 


ปริมาณการจำหน่ายน้ำมัน


		  นอกจากปริมาณการจำหน่ายน้ำมันแล้ว ราคาขายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นที่เพิ่มขึ้นก็เป็น


อีกปัจจัยหนึ่งที่ทำให้ยอดขายของบริษัทเติบโตขึ้น กล่าวคือ ในปี 2554 - ปี 2556 บริษัทมีราคาขายเฉลี่ย


ของน้ำมันเชื้อเพลิง เท่ากับ 25.41 บาทต่อลิตร 26.76 บาทต่อลิตร และ 25.88 บาทต่อลิตร ตามลำดับ ใน


ขณะที่ราคาเฉลี่ยของน้ำมันหล่อลื่น เท่ากับ 69.43 บาทต่อลิตรในปี 2554 75.14 บาทต่อลิตรในปี 2555 และ 
76.35 บาทต่อลิตรในปี 2556 ดังที่แสดงไว้ในแผนภาพต่อไปนี้


น้ำมันเชื้อเพลิง
 น้ำมันหล่อลื่น
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ราคาขายเฉลี่ยของน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น


•	 รายได้จากธุรกิจบริการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่ เรือเดินทะเล และพนักงานประจำแหล่ง
ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซทั้งในทะเลและบนบก (Supply Management)




		  ธุรกิจบริการจัดหาอาหาร วัตถุดิบ และให้บริการอื่นๆ แก่ที่ เรือเดินทะเล และพนักงานประจำแหล่ง



ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเลและบนบก สามารถแบ่งรายได้ออกได้เป็น 2 ประเภท ได้แก่ 1) รายได้จาก


การให้บริการจัดหาอาหาร ทำความสะอาด และซักรีดให้แก่พนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซใน


อ่าวไทย บนเรือพักอาศัย และแหล่งขุดเจาะน้ำมันและก๊าซบนบก(Catering and Housekeeping Service) 
และ 2) รายได้จากการให้บริการจัดหาวัตถุดิบ เพื่อใช้ ในการเตรียมอาหาร จัดหาเสบียงและบริการอื่นๆ 
(General Supply)





บาท : ลิตร 
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


		  โดยในปี 2556 บริษัทมีรายได้จากการให้บริการในธุรกิจ Supply Management จำนวน 115.68 


ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.25ของรายได้รวมของบริษัท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 31.84 ล้านบาท
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 37.98 สืบเนื่องจากในปี 2556 บริษัทได้ทำรับสัญญาให้บริการด้าน Catering and 
Housekeeping เพิ่มขึ้นอีก 2 โครงการ รวมทั้งหมด 3 โครงการ ประกอบด้วย การให้บริการด้านCatering & 
Housekeeping สำหรับพนักงานประจำแท่นขุดเจาะน้ำมันและก๊าซในทะเล 2 โครงการ และประจำแหล่ง


ขุดเจาะน้ำมันและก๊าซบนบกอีก 1 โครงการ ซึ่ง 2 โครงการใหม่เพิ่งเริ่มให้บริการในไตรมาสที่ 3 ปี 2556


ส่งผลให้บริษัทมีการขยายการให้บริการในธุรกิจนี้เพิ่มขึ้น




•	 รายได้อื่น



		  รายได้อื่น ได้แก่ กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ รายได้เงินปันผล รายได้ดอกเบี้ยจากค่า

ปรับการชำระเงินล่าช้าของลูกหนี้ โดยในปี 2556 บริษัทมีรายได้อื่นเท่ากับ 5.37 ล้านบาท ลดลงจากปี 2555 
จำนวน 5.83 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 52.05 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลดลงของค่าเบี้ยปรับการชำระเงิน
ล่าช้าของลูกหนี้ เนื่องจากมีการบริหารจัดเก็บหนี้ ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงิน
ตราต่างประเทศที่ลดลงเนื่องจากการแข็งค่าของค่าเงินบาทจากธุรกรรมการค้าในธุรกิจบริการ




ต้นทุนขายและบริการ และกำไรขั้นต้น



	 ต้นทุนขายและบริการของบริษัท ประกอบด้วย ต้นทุนขายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อล่ื่น และต้นทุนบริการ
ของธุรกิจ Supply Management ในปี 2556 ต้นทุนขายและบริการของบริษัทรวมเท่ากับ 2,513.60 ล้านบาท ลดลง
จากปี 2555 จำนวน 31.37 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ1.23 ซึ่งต้นทุนขายและบริการที่ลดลง เกิดจากต้นทุนขายน้ำมัน
เชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นที่ลดลง



	 โดยในปี 2556 บริษัทมีต้นทุนการขายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น เท่ากับ 2,408.02 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 92.59 ของรายได้จากการขายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทั้งหมด ซึ่งลดลงจากปี 2555 จำนวน 


59.96 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 2.43 สืบเนื่องจากการที่บริษัทกำหนดราคาขายโดยใช้วิธีต้นทุนบวกกำไรขั้นต้น


(Cost Plus Pricing Method) จะสามารถควบคุมกำไรในการขายแต่ละครั้งไม่ให้ต่ำกว่ากำไรขั้นต้นต่ำสุดที่กำหนดไว้ 
รวมทั้ง บริษัทฯ ได้รับเงินเพิ่มทุนจากการขายหุ้นสามัญให้กับประชาชน ทำให้บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนเพิ่มมากขึ้น 
และสามารถสั่งซื้อน้ำมันโดยใช้เงินสดเพื่อให้ ได้รับส่วนลดทางการค้า และลดต้นทุนทางการเงินจากการกู้ยืมเงินระยะสั้น 
ส่งผลให้ต้นทุนจากการจำหน่ายน้ำมันลดลงและมีกำไรขั้นต้นที่เพิ่มขึ้น รวมทั้งบริษัทฯ ได้มีการเพิ่มยอดจำหน่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงไปยังกลุ่มลูกค้าที่มีอัตรากำไรที่ดี ส่งผลให้บริษัทมีกำไรขั้นต้นในปี 2556 เท่ากับ 202.76 ล้านบาทเพิ่มขึ้น


จากปี 2555 จำนวน 58.08 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 40.14 ทำให้อัตรากำไรขั้นต้นจากการจำหน่ายน้ำมันใน


ปี 2556 เท่ากับ ร้อยละ 7.40 เพิ่มขึ้นจากปี 2555 ที่มีอัตรากำไรข้ันต้นเท่ากับ ร้อยละ4.24



ค่าใช้จ่ายในการขาย ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ค่าตอบแทนผู้บริหาร และกำไรจากการดำเนินงาน



	 ค่าใช้จ่ายในการขาย ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายพนักงานฝ่ายขาย ค่าขนส่ง รวมทั้งค่านายหน้าและค่าที่ปรึกษา


ในธุรกิจบริการ ในปี 2556 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขาย เท่ากับ 49.55 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 15.68 
ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 46.28 สืบเนื่องจากค่าขนส่งออกที่เพิ่มสูงขึ้นจากการขยายตลาดต่างประเทศที่เพิ่มขึ้น



	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร และค่าตอบแทนผู้บริหาร ในปี 2556 เท่ากับ 52.25 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2555 
จำนวน 19.12 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 57.71 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 
อันเนื่องจากการเพิ่มขึ้นของจำนวนพนักงานเพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ การเพิ่มขึ้นของค่าที่ปรึกษาเกี่ยวกับการ
ควบคุมภายใน ค่าที่ปรึกษาทางกฎหมาย ตลอดจนค่าโฆษณา ประชาสัมพันธ์ ในการนำหลักทรัพย์เข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
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	 บริษัทฯ มีอัตรากำไรจากการดำเนินงานในปี 2554 -2556 เท่ากับร้อยละ3.06 ร้อยละ 3.29 และร้อยละ 3.91 
ตามลำดับ ซึ่งเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากบริษัทมีรายได้ที่เพิ่มขึ้นและมีการบริหารจัดการต้นทุนและค่าใช้จ่ายได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมทั้ง การเพิ่มขึ้นของยอดขายน้ำมันเชื้อเพลิงในกลุ่มลูกค้าที่มีอัตรากำไรสูงและ


การขยายธุรกิจ Supply Management เพิ่มขึ้น



ต้นทุนทางการเงิน



	 ต้นทุนทางการเงิน ในปี 2556 จำนวน 7.38 ล้านบาทลดลงจากปีก่อนจำนวน 1.57 ล้านบาท หรือลดลง


ร้อยละ 17.54 โดยมีสาเหตุมาจากการลดลงของเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน อันเนื่อง


มาจากการบริหารจัดการหนี้ และต้นทุนทางการเงินได้อย่างดี และมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง บริษัทมีเงินทุนหมุนเวียน
เพิ่มมากขึ้นจากเงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการขายหุ้นสามัญต่อประชาชนเมื่อเดือนสิงหาคม 2556 ซึ่งสามารถนำเงินมา
ชำระคืนหนี้กับสถาบันการเงิน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทไม่มียอดเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น
จากสถาบันการเงินคงค้างในบัญชีธนาคาร ส่งผลให้ต้นทุนทางการเงินของบริษัทลดลงด้วยเช่นกัน



ภาษีเงินได้นิติบุคคล



	 ในปี 2556 บริษัทมีภาษีเงินได้ จำนวน 18.41 ล้านบาท ลดลงจากปี 2555 จำนวน 0.50 ล้านบาทหรือลดลง
ร้อยละ2.64 ซึ่งไม่สอดคล้องกับกำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้น สืบเนื่องจากภาครัฐประกาศลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจาก อัตรา
ร้อยละ 23 เหลือ ร้อยละ 20



อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return on Equity)



	 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นในปี 2555 และ 2556 เท่ากับร้อยละ 31.34 และ ร้อยละ 32.02 ตามลำดับ 
โดยอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นในปี 2556 เพิ่มขึ้น เนื่องจากบริษัทมีกำไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากการขยายธุรกิจของบริษัท


การเพิ่มขึ้นของปริมาณการขายที่เกิดจากกลุ่มลูกค้าเดิม และการขยายปริมาณการขายไปยังกลุ่มลูกค้าใหม่ รวมทั้งการ
ขยายตัวของธุรกิจบริการ(Supply Management )เพิ่มขึ้นจากปี 2555



	 สำหรับการจ่ายเงินปันผล ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2556 มีมติอนุมัติให้


จ่ายเงินปันผล จำนวน 66 ล้านบาท โดยมีกำหนดจ่ายในวันที่ 8 มีนาคม 2556 และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท


ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557 ได้มีมติเห็นขอบอนุมัติให้นำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น


ประจำปี 2557 ในการพิจารณาอนุมัติจ่ายปันผลสำหรับผลการดำเนินงานปี 2556 เป็นหุ้นสามัญและเงินสด มูลค่า


รวมทั้งสิ้นไม่เกิน 33.348 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราจ่ายปันผลรวม เท่ากับ 0.1853 บาทต่อหุ้น ทั้งนี้การจ่ายปันผล


ดังกล่าวเป็นไปตามอัตราการจ่ายปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท



อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (Return on Assets)



	 ในปี 2555 และปี 2556 บริษัทมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์เท่ากับร้อยละ 15.34 และร้อยละ 17.44


ตามลำดับ ซึ่งในปี 2556 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์เพิ่มขึ้น เนื่องจากผลการดำเนินงานที่ดีขึ้นของบริษัท



ฐานะทางการเงิน



	 งบแสดงฐานะทางการเงิน	 2556	 2555


			   (ปรับปรุงใหม่)


สินทรัพย์รวม	 519.82	 403.61

หนี้สินรวม	 48.17	 178.38

ส่วนของผู้ถือหุ้น	 471.64	 225.23

	 ทุนจดทะเบียน	 180.00	 160.00

	 ทุนที่ออกและชำระเต็มมูลค่าแล้ว	 180.00	 110.00




94

บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


สินทรัพย์



	 ณ สิ้นปี 2556 บริษัทมีสินทรัพย์รวม เท่ากับ 519.81 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 116.20 ล้านบาท 
สินทรัพย์รวมที่เพิ่มขึ้น มีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และการเพิ่มขึ้นของ


ลูกหนี้การค้า และเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าซึ่งเป็นไปตามยอดขายที่เพิ่มขึ้น



•	 ลูกหนี้การค้า



 		  ณ สิ้นปี 2556 บริษัทมีลูกหนี้การค้ารวม เท่ากับ 373.17 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 71.79 ของสินทรัพย์

รวมของบริษัท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 94.53 ล้านบาท ลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้นตามการเติบโตของรายได้
จากการขายของบริษัท ลูกหนี้ส่วนใหญ่จะเป็นลูกหนี้ที่ยังไม่เกินกว่ากำหนดชำระและลูกหนี้ที่ค้างชำระ


ไม่เกินกว่า 3 เดือน ทั้งนี้ ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในปี 2554 - ปี 2556 เท่ากับ 40.24 วัน 42.84 วัน และ 
43.82 วัน ตามลำดับ ซึ่งสอดคล้องกับระยะเวลาการให้เครดิตเทอมแก่ลูกหนี้การค้าประมาณ 30 - 60 วัน


โดยระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยเพิ่มขึ้น เนื่องจากบริษัทมียอดลูกหนี้การค้าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามปริมาณการขายที่เพิ่มขึ้น




•	 หนี้สิน

	 

		  ณ สิ้นปี 2556 บริษัทมีหนี้สินรวม เท่ากับ 48.17 ล้านบาทลดลงจากปี 2555 จำนวน 130.21 ล้านบาท 

เมื่อเทียบกับหนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2555 เท่ากับ 178.38 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลดลงของเงินเบิก
เกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน จำนวน 94.54 ล้านบาท และเจ้าหนี้การค้าที่ลดลงจากปี 
2555 จำนวน 37.84 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนในกิจการเพิ่มมากขึ้น จากผลการดำเนินงาน
ของบริษัทและจากเงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเมื่อเดือน สิงหาคม 2556 และบริษัทได้
นำมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนและจ่ายชำระหนี้ระยะสั้นให้กับสถาบันการเงิน รวมทั้งบริษัทมีการบริหารจัดเก็บ
หนี้ ได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทำให้บริษัทมีการกู้ยืมเงินระยะสั้นลดลงและมีสภาพคล่องทางการเงินมากขึ้น ซึ่ง 
ณ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทไม่มียอดหนี้เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินคงค้าง




•	 ส่วนของผู้ถือหุ้น



		  ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ สิ้นปี 2556 เท่ากับ 471.64 ล้านบาท ประกอบด้วย ทุนที่ออกและ



ชำระแล้ว 180 ล้านบาท ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 161.87 ล้านบาท สำรองตามกฎหมาย 13.59 ล้านบาท และ
กำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรร 116.18 ล้านบาท ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจากปี 2555 จำนวน 246.41 ล้านบาท


โดยมีสาเหตุหลักมาจากบริษัทมีการเพิ่มทุนที่ออกและชำระแล้ว จำนวน 70.00 ล้านบาท มีกำไรสุทธิเพิ่มขึ้น
จากผลการดำเนินงานในปี 2556 จำนวน 80.54 ล้านบาท และมีการจ่ายเงินปันผลในปี จำนวน 66 ล้านบาท 
มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญเพิ่มขึ้น จำนวน 161.87 ล้านบาทจากการขายหุ้นเพิ่มทุนต่อประชาชนเมื่อเดือน
สิงหาคม 2556




		  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ สิ้นปี 2554 - 2556 เท่ากับ 1.39 เท่า 0.79 เท่า และ 

0.10 เท่า ตามลำดับ โดยอัตราหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นมีการปรับตัวลดลง เป็นผลมาจาก การลดลงของ


หนี้สินหมุนเวียน และการเพิ่มขึ้นของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท จากการรับรู้กำไรสุทธิและการเพิ่มทุน




		  ทั้งนี้ จากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่องภาษีเงินได้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556 

ส่งผลให้มีการเปลี่ยนแปลงต่อผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงิน ดังนี้



	 (หน่วย : ล้านบาท)	 31 ธันวาคม 2554	 31 ธันวาคม 2555	 31 ธันวาคม 2556



สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น	 4.84	 2.47	 4.70


กำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรเพิ่มขึ้น	 4.84	 2.47	 4.70
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	 (หน่วย : ล้านบาท)	 ปี 2555	 ปี 2556


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น/(ลดลง)	 2.37	 (2.23)




•	 สภาพคล่อง


	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม


	 (หน่วย: ล้านบาท)	 ปี 2554	 ปี 2555	 ปี 2556


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน	 (122.36)	 147.76	 (55.90)


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมลงทุน	 5.80	 0.20	 0.23


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	 141.65	 (94.52)	 71.34


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น 


	 (ลดลง) สุทธิ	 25.09	 53.44	 15.67


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นงวด	 7.42	 32.51	 85.95


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นงวด	 32.51	 85.95	 101.62



เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน



	 ในปี 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิใช้ ไปในกิจกรรมดำเนินงาน จำนวน 55.90 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
บริษัทนำกำไรจากการดำเนินงานมาจ่ายชำระหนี้เจ้าหนี้การค้าค่าซื้อน้ำมัน และการจ่ายค่าภาษีเงินได้และดอกเบี้ย 
และการเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การค้า อันเนื่องมาจากยอดขายสินค้าและบริการที่สูงขึ้น



เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมลงทุน



	 ในปี 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิเพิ่มขึ้นจากกิจกรรมลงทุน จำนวน 0.23 ล้านบาท เกิดจากเงินปันผลรับ และ


การจ่ายซื้ออุปกรณ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์



เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน



	 ในปี 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน จำนวน 71.33 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจาก
เงินสดรับสุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายจากการเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นสามัญเสนอขายต่อประชาชน จำนวน 231.87 ล้านบาท
และบริษัทมีการชำระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 94.54 ล้านบาท และมีการจ่ายเงินปันผลจำนวน


 66 ล้านบาท



	 ด้วยเหตุผลดังกล่าวทำให้ บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ สิ้นปี 2554 - 2556 เท่ากับ 32.51 
ล้านบาท 85.95 ล้านบาท และ 101.62 ล้านบาท ตามลำดับ



อัตราส่วนสภาพคล่อง



ณ สิ้นปี 2554-2556 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 1.59 เท่า 2.12 เท่า และ 10.34 เท่า ตามลำดับ ซึ่งในปี 
2556 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องที่สูงมาก เนื่องจากบริษัทมีสินทรัพย์หมุนเวียนเพิ่มขึ้นจำนวนมาก จากเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสดและลูกหนี้การค้าที่เพิ่มขึ้นรวมถึงการลดลงของหนี้สินหมุนเวียน จึงส่งผลให้บริษัทมีสภาพ
คล่องที่ดีขึ้นอย่างมาก
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ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อผลการดำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต



ความผันผวนของราคาน้ำมัน



	 เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจโลกและราคาน้ำมันยังมีควมผันผวนตามปัจจัยต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นปริมาณการผลิต 
ปริมาณความต้องการใช้น้ำมัน ซึ่งรายได้หลักของบริษัทมาจากการจัดจำหน่ายน้ำมันเป็นหลัก ดังนั้นการเปลี่ยนแปลง
ของราคาน้ำมันอาจส่งผลต่อผลประกอบการของบริษัทได้ หากราคาน้ำมันปรับตัวสูงขึ้น บริษัทต้องใช้เงินทุนหมุนเวียน
ในการประกอบธุรกิจเพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย อาจทำให้บริษัทต้องกู้ยืมเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ก่อให้เกิดภาระ
ต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้น อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายในการกำหนดราคาขาย โดยใช้วิธีราคาต้นทุนบวกกำไรขั้นต้น 
(Cost Plus Pricing Method) เพื่อรักษาระดับกำไรไว้ ซึ่งจะช่วยลดผลกระทบจากความผันผวนของราคาน้ำมันได้
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)



ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด 
สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึง หมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ



ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน



ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้ โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน


การรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ


งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด



ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี



ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้
ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ


รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่



การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและ


การเปิดเผยข้อมูลใน งบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมิน
ความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ


ข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและ
การนำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์


แต่ ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการการตรวจสอบ


รวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ


ทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำเสนองบการเงินโดยรวม



ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า



ความเห็น



	 ขา้พเจา้เหน็วา่ งบการเงนิขา้งตน้นีแ้สดงฐานะการเงนิของบรษิทั ซอีอยล ์จำกดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 
และผลการดำเนินงานและกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
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ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น



ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชี เนื่องจาก


การนำมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่องภาษีเงินได้ มาถือปฏิบัติ ทั้งนี้ ข้าพเจ้ามิได้แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขต่อ
กรณีนี้แต่อย่างใด




เรื่องอื่น



งบการเงินของบริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น 
ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตามรายงานลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556








	 (นายบุญเลิศ แก้วพันธุ์พฤกษ์)

		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

		  เลขทะเบียน 4165




บริษัท บีพีอาร์ ออดิท แอนด์ แอดไวเซอรี่ จำกัด

กรุงเทพมหานคร

18 กุมภาพันธ์ 2557
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งบการเงิน



งบแสดงฐานะการเงิน




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556




	 (หน่วย : บาท)


	 	 	 	 2556	 2555	 2554


	 หมายเหตุ		  “ปรับปรุงใหม่”	 “ปรับปรุงใหม่”


ิสินทรัพยน์ทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด		  101,616,356	 85,950,526	 32,512,107

เงินลงทุนชั่วคราว		  -	 40,646	 39,653

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - บริษัทอื่น	 6	 280,219,455	 223,483,584	 260,207,151

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 5 , 7	 92,951,884	 57,356,099	 68,137,408

สินค้าระหว่างทาง		  1,384,800	 -	 -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าและบริการ		  14,825,943	 9,797,666	 1,079,819

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		  1,322,611	 735,415	 379,965


รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		  492,321,049	 377,363,936	 362,356,103



สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 8	 17,533,500	 17,533,500	 17,533,500

อุปกรณ์	 9	 3,392,586	 4,192,291	 5,314,976

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 10	 1,869,782	 2,052,973	 1,873,379

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี	 3 , 18	 4,698,940	 2,469,123	 4,841,903

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		  27,494,808	 26,247,887	 29,563,758


รวมสินทรัพย์		  519,815,857	 403,611,823	 391,919,861







หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556




	 (หน่วย : บาท)


	 	 	 	 2556	 2555	 2554


	 หมายเหตุ		  “ปรับปรุงใหม่”	 “ปรับปรุงใหม่”


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 11	 -	 94,537,692	 188,218,132

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - บริษัทอื่น	 12	 37,494,712	 74,418,891	 26,185,524

เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ืน่ - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั	 5	 1,781,780	 2,691,226	 1,288,052

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย		  6,695,900	 5,702,022	 11,452,973

หนี้สินหมุนเวียนอื่น		  1,648,025	 576,047	 204,635


รวมหนี้สินหมุนเวียน		  47,620,417	 177,925,878	 227,349,316



หนี้สินไม่หมุนเวียน

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 13	 554,288	 454,153	 359,610

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน		  554,288	 454,153	 359,610


รวมหนี้สิน		  48,174,705	 178,380,031	 227,708,926



ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น - หุ้นสามัญ มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 180,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

	 ในปี 2556

หุ้นสามัญ 160,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

	 ในปี 2555


หุ้นสามัญ 110,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

	 ในปี 2554	 14	 180,000,000	 160,000,000	 110,000,000


ทุนที่ออกและชำระเต็มมูลค่าแล้ว

180,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ในปี 2556

110,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

	 ในปี 2555 และ 2554	  14	 180,000,000	 110,000,000	 110,000,000

 180,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 14	 161,873,151	 -	 -

กำไรสะสม

จัดสรรเป็นสำรองตามกฏหมาย	 15	 13,590,000	 9,490,000	 6,290,000

ยังไม่ได้จัดสรร		  116,178,001	 105,741,792	 47,920,935

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น		  471,641,152	 225,231,792	 164,210,935



รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น		  519,815,857	 403,611,823	 391,919,861






หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้


งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556




	 (หน่วย : บาท)


	 	 	 	 	 2556	 2555


		  หมายเหตุ	 	 “ปรับปรุงใหม่”


รายได้			  5

รายได้จากการขายสินค้าและให้บริการ			   2,716,354,607	 2,689,650,118

กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ			   3,119,449	 4,213,330

รายได้อื่น			   2,251,238	 6,989,223


รวมรายได้			   2,721,725,294	 2,700,852,671


ค่าใช้จ่าย		  5

ต้นทุนขายและบริการ			   2,513,599,494	 2,544,970,726

ค่าใช้จ่ายในการขาย			   49,553,791	 33,874,828

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร			   40,457,036	 23,015,568

ค่าตอบแทนผู้บริหาร			   11,788,814	 10,114,814

ต้นทุนทางการเงิน			   7,383,746	 8,945,798


รวมค่าใช้จ่าย			   2,622,782,881	 2,620,921,734


กำไรก่อนภาษีเงินได้			   98,942,413	 79,930,937

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		  18	 (18,406,204)	 (18,910,080)

กำไรสำหรับปี			   80,536,209	 61,020,857

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปี			   -	 -

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป	ี		   80,536,209	 61,020,857


กำไรต่อหุ้น (บาท)		  19	 0.60	 0.55
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)
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งบกระแสเงินสด




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556




	 (หน่วย : บาท)


	 	 	 	 	 2556	 2555


			   	 “จัดประเภทใหม่”


กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน

กำไรก่อนภาษีเงินได้			   98,942,413	 79,930,937

รายการปรับปรุง

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย			   1,459,338	 1,410,565

ขาดทุน (กำไร) จากการจำหน่ายและตัดจำหน่ายทรัพย์สิน			   25	 (2,008)

หนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้การค้า			   6,522,038	 1,665,126

หนี้สงสัยจะสูญ - เงินทดรองจ่ายค่าสินค้าและบริการ			   7,168,778	 -

รายได้เงินปันผล			   (666,675)	 (666,675)

(กำไร) ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 เงินตราต่างประเทศ			   (1,394,250)	 40,295

ผลประโยชน์พนักงาน			   100,135	 94,543


ดอกเบี้ยจ่าย			   6,276,823	 7,752,503


กำไรจากกิจกรรมดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงใน

	 สินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน			   118,408,625	 90,225,286



สินทรัพย์ดำเนินงานลดลง (เพิ่มขึ้น)

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - บริษัทอื่น			   (62,724,013)	 34,684,933

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน			   (34,734,296)	 10,791,529

สินค้าระหว่างทาง			   (1,384,800)	 -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าและบริการ			   (12,197,055)	 (8,717,847)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น			   (587,196)	 (47,548)

หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - บริษัทอื่น			   (36,563,048)	 48,886,419

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน			   (909,446)	 1,345,655


หนี้สินหมุนเวียนอื่น			   1,071,978	 (204,635)
  

เงินสดรับ (จ่าย) จากการดำเนินงาน			   (29,619,251)	 176,963,792

จ่ายดอกเบี้ย			   (6,639,089)	 (6,918,541)

จ่ายภาษีเงินได้			   (19,642,143)	 (22,288,252)


เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมดำเนินงาน			   (55,900,483)	 147,756,999






หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


งบกระแสเงินสด (ต่อ)




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556




	 (หน่วย : บาท)


	 	 	 	 	 2556	 2555


			   	 “จัดประเภทใหม่”


กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง (เพิ่มขึ้น)			   40,646	 (993)

เงินสดรับจากการจำหน่ายอุปกรณ์			   -	 2,010

เงินสดจ่ายเพื่อซื้ออุปกรณ์			   (468,467)	 (40,306)

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน			   (8,000)	 (427,170)

เงินปันผลรับ			   666,675	 666,675


เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน			   230,854	 200,216



กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง			   (94,537,692)	 (94,518,796)

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน			   241,500,000	 -

เงินสดจ่ายสำหรับการจัดจำหน่ายหุ้น			   (9,626,849)	 -

เงินปันผลจ่าย			   (66,000,000)	 -


เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน			   71,335,459	 (94,518,796)



เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น - สุทธ	ิ		   15,665,830	 53,438,419

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี			   85,950,526	 32,512,107


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี			   101,616,356	 85,950,526






หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน




บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556




หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี
้
งบการเงินนี้ ได้รับอนุมัติให้ออกงบการเงินโดยคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557




1	 ข้อมูลทั่วไป

	 

	 บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน) จดทะเบียนและจัดตั้งเป็นนิติบุคคลเมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2540 



บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจหลักในธุรกิจจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท คือ 
บรษิทั นทลนิ จำกดั โดยถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 47.22 สถานทีต่ัง้ของบรษิทัอยูท่ีเ่ลขที ่ 88 ซอยบางนา - ตราด 
30 ถนนบางนา - ตราด แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย




	 บริษัทได้จดทะเบียนเข้าเป็นบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2556 โดย



หุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้รับอนุมัติเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ใหม่ (MAI : Market for 
Alternative Investment)




2.	 เกณฑ์การจัดทำงบการเงิน



	 งบการเงนินีน้ำเสนอเพือ่วตัถปุระสงคข์องการรายงานเพือ่ใช้ในประเทศไทย และจดัทำเปน็ภาษาไทย งบการเงนิ

ฉบับภาษาอังกฤษได้จัดทำขึ้นเพื่อความสะดวกของผู้อ่านงบการเงินที่ไม่คุ้นเคยกับภาษาไทย



	 งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้



โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบ และประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง




	 งบการเงินนี้จัดทำและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินเพื่อให้แสดงเป็นหลักพันบาท เว้นแต่ที่ระบุไว้เป็นอย่างอื่น



	 งบการเงินนี้ ได้จัดทำขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม เว้นแต่ที่ ได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นใน

นโยบายการบัญชี



	 ในการจัดทำงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้การประมาณและ



ข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการกำหนดนโยบายและการรายงานจำนวนเงินที่เกี่ยวกับ 
สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่าย การประมาณและข้อสมมติฐานมาจากประสบการณ์ในอดีต และ


ปัจจัยต่างๆ ที่ผู้บริหารมีความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลภายใต้สภาวการณ์แวดล้อมนั้น ดังนั้นผลที่เกิดขึ้นจริง
จากการตั้งข้อสมมติฐานต่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินอาจแตกต่างไปจากที่ประมาณไว้




3.	 การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการบัญชี



	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชี

และแนวปฏิบัติทางบัญชี ซึ่งมีผลบังคับใช้ดังต่อไปนี้




ก)	 มีผลบังคับใช้สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556
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	 มาตรฐานการบัญชี




		  ฉบับที่ 12	 ภาษีเงินได้

		  ฉบบัที ่20 (ปรบัปรงุ 2552)	 การบญัชสีำหรบัเงนิอดุหนนุจากรฐับาล และการเปดิเผยขอ้มลู	

			   เกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

		  ฉบบัที ่21 (ปรบัปรงุ 2552)	 ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา



			   ต่างประเทศ

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

		  ฉบับที่ 8	 ส่วนงานดำเนินงาน




	 การตีความมาตรฐานการบัญช
ี
		  ฉบับที่ 10	 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล – กรณีที่ ไม่มีความเกี่ยวข้อง



			   อย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดำเนินงาน

		  ฉบับที่ 21	 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ ไม่ได้คิด



			   ค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

		  ฉบับที่ 25	 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของ



			   กิจการหรือของผู้ถือหุ้น




	 แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน




	 บริษัทได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีที่สำคัญ เนื่องจากบริษัทนำมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง 
ภาษีเงินได้ มาถือปฏิบัติ ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าว มีผลกระทบต่องบการ
เงิน แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น




	 จำนวนเงินของรายการปรับปรุงที่มีผลกระทบต่อรายการในงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ มีดังนี
้


	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555	 2554



งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น		  4,699	 2,469	 4,842


กำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรเพิ่มขึ้น		  4,599	 2,469	 4,842




(หน่วย : พันบาท)



	 	 	 	 2556	 2555


งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น (ลดลง)			   (2,230)	 2,373


กำไรต่อหุ้นเพิ่มขึ้น (ลดลง) (บาท)			   0.017	 (0.022)




ข)	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้




	 ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางเงิน การตีความ

มาตรฐานการบัญชี และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และกำหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการ
เงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม ในปีดังต่อไปนี
้
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วันที่มีผลบังคับใช
้
	 มาตรฐานการบัญชี

		  ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555)	 การนำเสนองบการเงิน	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555)	 ภาษีเงินได้	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555)	 สัญญาเช่า	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555)	 รายได้	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555)	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคล	 1 มกราคม 2557

				    หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

		  ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนได้เสียในการร่วมค้า	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555)	 งบการเงินระหว่างกาล	 1 มกราคม 2557




	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

		  ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2555)	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2555)	 การรวมธุรกิจ	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 4	 สัญญาประกันภัย	 1 มกราคม 2559

		  ฉบับที่ 5	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อ	 1 มกราคม 2557

				    ขายและการดำเนินงานที่ยกเลิก

		  ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2555)	 ส่วนงานดำเนินงาน	 1 มกราคม 2557




	 การตีความมาตรฐานการบัญชี

		  ฉบับที่ 15	 สัญญาเช่าดำเนินงาน - สิ่งจูงใจ	 1 มกราคม 2557

				    ที่ให้แก่ผู้เช่า

		  ฉบับที่ 27	 การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่า	 1 มกราคม 2557

				    ที่ทำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย	

	 

		  ฉบับที่ 29	 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลง	 1 มกราคม 2557

				    สัมปทานบริการ	

	 

		  ฉบับที่ 32	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต์	 1 มกราคม 2557




	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

		  ฉบับที่ 1	 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้น	 1 มกราคม 2557

				    จากการรื้อถอน การบูรณะ และ

				    หนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน

		  ฉบับที่ 4	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วย	 1 มกราคม 2557

				    สัญญาเช่าหรือไม่

		  ฉบับที่ 5	 สทิธใินสว่นไดเ้สยีจากกองทนุ 	 1 มกราคม 2557

				    การรือ้ถอน การบรูณะและ

				    การปรบัปรงุสภาพแวดลอ้ม

		  ฉบับที่ 7	 การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐาน	 1 มกราคม 2557

				    การบญัช ีฉบบัที ่29 เรือ่ง การรายงาน

				    ทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะ

				    เงินเฟ้อรุนแรง

		  ฉบับที่ 10	 งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า	 1 มกราคม 2557
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		  ฉบับที่ 12	 ข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 13	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 17	 การจา่ยสนิทรพัยท์ี่ไม่ใชเ่งนิสดใหเ้จา้ของ	 1 มกราคม 2557

		  ฉบับที่ 18	 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า	 1 มกราคม 2557




	 ฝ่ายบริหารของบริษัท ได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการ

บัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่อ
งบการเงินเมื่อนำมาถือปฏิบัติ




4.	 สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ




เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ

คล่องสูงซึ่งถึงกำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้




ลูกหนี้การค้า

ลูกหนี้การค้าแสดงด้วยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ


ณ วันสิ้นปี ในเบื้องต้นบริษัทพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มมูลค่าสำหรับลูกหนี้ที่เกินกำหนดชำระ


มากกว่า 180 วัน (สุทธิจากส่วนที่ได้รับชำระหลังวันสิ้นปี) นอกจากนั้นบริษัทจะพิจารณาความเพียงพอของ


ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นการเฉพาะเจาะจงสำหรับลูกหนี้แต่ละราย โดยพิจารณาจากฐานะการเงิน 
ประสบการณ์การชำระเงินในอดีต และปัจจัยอย่างอื่น ซึ่งรวมทั้งการเปลี่ยนแปลงในส่วนประกอบและปริมาณ
ของลูกหนี้ ความสัมพันธ์ของยอดค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญต่อยอดลูกหนี้ ตลอดจนสภาวะทางเศรษฐกิจภายใน
ประเทศ ณ วันสิ้นปี หนี้สูญที่เกิดขึ้นในระหว่างปีตัดเป็นค่าใช้จ่ายทันทีที่เกิดขึ้น




สินค้าระหว่างทาง

สินค้าระหว่างทาง ได้แก่ น้ำมันเชื้อเพลิงที่อยู่ระหว่างการขนส่งไปให้ลูกค้า ซึ่งแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิ
ทีจ่ะไดร้บัแลว้แตร่าคาใดจะตำ่กวา่ ราคาทนุของสนิคา้คำนวณโดยวธิเีฉพาะเจาะจง (Specific Identification Method)




อุปกรณ
์
ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสม และขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) 
ค่าเสื่อมราคาคำนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ บริษัทประมาณ


อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ดังนี้




	 ส่วนปรับปรุงอาคารสำนักงาน	 5	 ปี

	 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงาน	 3 - 5	 ปี




ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนซึ่งคำนวณจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่า
จะเกิดในอนาคตจากการใช้สินทรัพย์อย่างต่อเนื่อง หรือจำนวนที่จะได้รับจากการจำหน่ายสินทรัพย์หักด้วย
ต้นทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์นั้นแล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าที่
คาดว่าจะได้รับคืน




กำไรขาดทุนจากการขายอุปกรณ์กำหนดขึ้นจากราคาตามบัญชี และได้รวมอยู่ ในการคำนวณกำไรจาก


การดำเนินงาน
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การด้อยค่าของสินทรัพย
์
สินทรัพย์ที่มีการตัดจำหน่ายจะมีการทบทวนการด้อยค่า เมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งชี้ว่าราคาตามบัญชี
อาจสูงกว่า มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน รายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้เมื่อราคาตามบัญชีของสินทรัพย์


สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ซึ่งหมายถึงจำนวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายเทียบ
กับมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ สินทรัพย์จะถูกจัดเป็นกลุ่มที่เล็กที่สุดที่สามารถแยกออกมาได้เพื่อวัตถุประสงค์ของ
การประเมินการด้อยค่า สินทรัพย์ที่ ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินซึ่งรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าไปแล้ว


จะถูกประเมินความเป็นไปได้ที่จะกลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่า ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน




สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สิทธิการใช้ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลักษณะเจาะจงที่ซื้อมาบันทึกเป็นสินทรัพย์เมื่อต้นทุนในการได้มาและ


การดำเนินการให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เฉพาะเจาะจงที่นำมาใช้งานได้ตามประสงค์ โดยจะตัดจำหน่ายตลอด
อายุประมาณการให้ประโยชน์ที่ประมาณการภายในระยะเวลาไม่เกิน 5-10 ปี




เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกันแสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยราคาทุนหลังหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
บริษัทจะทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนต่อเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าเงินลงทุนนั้นอาจมีการด้อยค่าเกิดขึ้น ถ้ามูลค่าที่
คาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนต่ำกว่าราคาตามบัญชี ผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่เกิดขึ้น จะบันทึกในงบกำไร
ขาดทุนทันที




ผลประโยชน์พนักงาน

บรษิทัจดัใหม้กีองทนุสำรองเลีย้งชพีซึง่เปน็แผนการจา่ยสมทบตามทีก่ำหนดไว ้ สนิทรพัยข์องกองทนุสำรองเลีย้งชพี
ได้แยกออกไปจากสินทรัพย์ของบริษัท และมีการบริหารโดยผู้จัดการกองทุนภายนอก กองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้
รับเงินสะสมเข้ากองทุนจากพนักงานและเงินสมทบจากบริษัท เงินจ่ายสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็น
ค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น




บริษัทจัดให้มีผลประโยชน์พนักงานหลังการเลิกจ้างเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานเป็นไปตามกฎหมายแรงงานไทย 
มูลค่าปัจจุบันของหนี้สินผลประโยชน์พนักงานได้ถูกรับรู้รายการในงบแสดงฐานะการเงินโดยการประมาณการ
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit 
Method) ภายใต้สมมติฐานเกี่ยวกับเหตุการณ์ในอนาคตที่บริษัทกำหนดขึ้นอย่างเหมาะสม สมมติฐานที่ใช้


ในการประเมินค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานสุทธิประจำปีได้รวมถึงอัตราส่วนลด อัตราการเพิ่มขึ้นของ


เงินเดือนพนักงาน และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน การเปลี่ยนแปลงในอัตราเหล่านี้มีผลต่อ
ประมาณการค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์พนักงานสุทธิในทุกปี บริษัทได้มีการทบทวนอัตราส่วนลด


ที่เหมาะสมซึ่งสะท้อนถึงอัตราดอกเบี้ยที่ควรนำมาใช้ในการคำนวณมูลค่าปัจจุบันสุทธิของกระแสเงินสดจ่าย


ในอนาคตที่คาดว่าจะต้องจ่ายให้กับพนักงาน




ในการประเมินอัตราส่วนลดที่เหมาะสม บริษัทจะพิจารณาจากอัตราดอกเบี้ยของพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งจ่ายใน
สกุลเงินที่ได้รับประโยชน์
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บริษัท ซีออยล์ จำกัด (มหาชน)


	 สมมุติฐานทางสถิติที่สำคัญที่ใช้ในการคำนวณสรุปได้ดังนี้



	 	 	 2556	 2555



		  อัตราคิดลด	 ร้อยละ 4.0 ต่อปี	 ร้อยละ 4.0 ต่อปี

		  อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต	 ร้อยละ 5.0 ต่อปี 	 ร้อยละ 5.0 ต่อปี 

				    สำหรับพนักงานทุกคน		  สำหรับพนักงานทุกคน

		  อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน	 ผันแปรตามอายุพนักงานและ	 ผันแปรตามอายุพนักงานและ

				    ประเภทการจ้างงานตั้งแต่		  ประเภทการจ้างงานตั้งแต่

				    ร้อยละ 0-13		  ร้อยละ 0-13

		  อัตราการตาย	 อัตราตามตารางมรณะไทย	 อัตราตามตารางมรณะไทย

				    ปี 2540 แยกเกณฑ์ตาม		  ปี 2540 แยกเกณฑ์ตาม

				    เพศชายและหญิง		  เพศชายและหญิง



การรับรู้รายได
้
บริษัทรับรู้รายได้จากการขายและบริการเมื่อส่งมอบสินค้าและลูกค้ายอมรับสินค้านั้น หรือเมื่อได้ให้บริการแก่
ลูกค้าแล้ว รายได้จากการขายเป็นจำนวนที่สุทธิจากภาษีขายและส่วนลด




	 รายได้ดอกเบี้ยรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง และ รายได้เงินปันผลรับรู้เมื่อบริษัทเกิดสิทธิได้รับเงินปันผล



	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ย

ถ่วงน้ำหนักในระหว่างป
ี


	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุมโดย

บริษัทไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัท


ที่ทำหน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการ


ที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและ


มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัท ตลอดทั้งสมาชิก


ในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น




	 ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำนึงถึง

เนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย



	 ประมาณการหนี้สิน

	 บริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ของภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือ

จากการอนุมานอันเป็นผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผูกพันดังกล่าวคาดว่าจะส่งผลให้ต้องเกิด


การไหลออกของทรพัยากรเพือ่จา่ยชำระภาระผกูพนัและจำนวนทีต่อ้งจา่ยสามารถประมาณการไดอ้ยา่งนา่เชือ่ถอื 
รายจ่ายที่จะได้รับคืนบันทึกเป็นสินทรัพย์แยกต่างหากก็ต่อเมื่อการได้รับคืนคาดว่าจะได้รับอย่างแน่นอนเมื่อได้
จ่ายชำระประมาณการหนี้สินไปแล้ว




	 การใช้ประมาณการ

	 การจัดทำงบการเงินให้สอดคล้องกับหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย ต้องให้ฝ่ายบริหารกำหนด

ประมาณการและข้อสมมติซึ่งมีผลกับตัวเลขของสินทรัพย์และหนี้สินที่รายงานไว้ในงบการเงิน การเปิดเผย
ข้อมูลสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้นและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ณ วันที่ในงบการเงินและตัวเลขรายได้และค่าใช้จ่ายใน
งวดที่รายงานไว้ในงบการเงิน ดังนั้นผลที่เกิดจริงอาจต่างไปจากประมาณการ
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การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ

	 บริษัทแปลงค่ารายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นให้เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่



ที่เกิดรายการและแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ในงบแสดง


ฐานะการเงินให้เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น กำไรและขาดทุนที่เกิดจากรับหรือจ่ายชำระ


ที่เป็นเงินตราต่างประเทศและที่เกิดจากการแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินดังกล่าว ได้บันทึกทันที


ในงบกำไรขาดทุน




	 ลูกหนี้และเจ้าหนี้ตามสัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศจะถูกแปลงค่าเป็นเงินบาท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน 

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศดังกล่าว


จะถูกบันทึกในงบกำไรขาดทุน




	 เครื่องมือทางการเงิน

	 สินทรัพย์ทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด



เงนิลงทนุระยะสัน้ ลกูหนีก้ารคา้ และลกูหนีอ้ืน่ หนีส้นิทางการเงนิทีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิประกอบดว้ย 
เจ้าหนี้การค้า เงินกู้ยืมและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย ซึ่งนโยบายการบัญชีเฉพาะสำหรับรายการแต่ละรายการ


ได้เปิดเผยแยกไว้ในแต่ละหัวข้อที่เกี่ยวข้อง บริษัทพิจารณาใช้เครื่องมือทางการเงินอื่นเพื่อลดความเสี่ยงจาก


การผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศตามความเหมาะสม




	 ภาษีเงินได
้
	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี



	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 บริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำนวณจาก

กำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายภาษีอากร



	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช
ี
	 บริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มี


ผลบังคับใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน และคาดว่า


อัตราภาษีดังกล่าวจะนำไปใช้เมื่อสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องได้รับประโยชน์ หรือหนี้สินภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชีได้มีการจ่ายชำระ




	 บริษัทรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ ได้ ใช้


ในจำนวนเท่าที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จาก


ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น




	 บริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและ



จะทำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีเพียง
พอต่อการนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์




	 บริษัทจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการ



ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น
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	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี จะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อบริษัท


มีสิทธิตามกฎหมายที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน


และทั้งสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับภาษีเงินได้


ที่ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกัน หรือหน่วยภาษี
ต่างกันซึ่งตั้งใจจะจ่ายหนี้สินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันด้วยยอดสุทธิ




	 ส่วนงานดำเนินงาน

	 ผลการดำเนินงานตามส่วนงานซึ่งรายงานให้คณะกรรมการบริหารของบริษัท (คณะกรรมการ) ซึ่งถือว่าเป็น



ผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำเนินงานของบริษัท ประกอบไปด้วยรายการที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับผล


การดำเนินงานของส่วนงานนั้น รวมไปถึงรายการที่ได้รับการปันส่วนภายใต้สมมุติฐานที่สมเหตุสมผล รายการ


ที่ ไม่ ได้รับการปันส่วนเพื่อนำเสนอในส่วนงานดำเนินงานประกอบด้วย สินทรัพย์อื่นๆที่ ไม่ใช่ลูกหนี้การค้า


รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายส่วนกลางของสำนักงาน และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ คณะกรรมการจะทำการสอบทาน


ผลการดำเนินงานของส่วนงานดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับ
ส่วนงานและประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยอาศัยข้อมูลทางการเงินซึ่งแยกตามส่วนงานอย่างเหมาะสม




5.	 รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน



	 สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ต้นทุน และค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งของบริษัทเกิดจากรายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่

เกี่ยวข้องกัน บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท หรือ
สามารถควบคุมบริษัททั้งทางตรงและทางอ้อม หรือมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญในการตัดสินใจด้านการเงิน
หรือการดำเนินงานของบริษัท




	 ลักษณะของความสัมพันธ์กับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นดังนี้



	 บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 ลักษณะความสัมพันธ์



	 บริษัท นทลิน จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 บริษัทใหญ่

	 บรษิทั คณุนท ีจำกดั	 รบัขนสง่นำ้มนัทางเรอื	 ถือหุ้นโดยบริษัท และมีกรรมการ

					     ร่วมกัน

	 บริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จำกัด	 ตัวแทนจัดการบริหารเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันและมีกรรมการ

					     ร่วมกัน

	 บริษัท เอ็น.ที.แอล.มารีน จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท ถาวรมารีน จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท ยูนิออยล์ บัลค ทรานสปอร์ต จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท กาญจนามารีน จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท ยูไนเต็ด แทงเกอร์ จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท ไทยมารีน แทงเกอร์ จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท นทลินออฟชอร์ จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท นทลินออฟชอร์ จำกัด (สิงคโปร์)	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีกรรมการร่วมกัน

	 บริษัท วาริช ฟิตเนส จำกัด	 ใหบ้รกิารศนูยอ์อกกำลงักาย	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันและมีกรรมการ

					     ร่วมกัน

	 บริษัท บทด จำกัด	 กิจการเดินเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันและมีกรรมการ

					     ร่วมกัน

	 บริษัท ซีเคม ทรานสปอร์ต จำกัด	 รับขนส่งน้ำมันทางเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันและมีกรรมการ

					     ร่วมกัน
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	 บริษัท	 ประเภทธุรกิจ	 ลักษณะความสัมพันธ
์

	 บริษัท โกลเด้น ชิพ ซัพพลาย จำกัด	 จำหน่ายอะไหล่และ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันและมีกรรมการ

			   อุปกรณ์เรือ		  ร่วมกัน

	 บริษัท เอ็น.เอ.ที.มาร์ท จำกัด	 ร้านสะดวกซื้อ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน

	 บริษัท ท็อป นอติคอล สตาร์ จำกัด	 รับบริการการขนส่ง	 มีกรรมการร่วมกัน

			   ทางทะเล

	 บริษัท จุฑานาวี จำกัด (มหาชน)	 กิจการเดินเรือ	 มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน




	 รายการระหว่างบริษัท และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน มีนโยบายการคิดราคาดังนี้




•	 การขายสินค้าระหว่างบริษัท และกิจการที่เกี่ยวข้องกันคิดราคาใกล้เคียงกับราคาที่คิดแก่บุคคลภายนอก

•	 บริษัทเรียกเก็บรายได้การให้บริการอาหารและทำความสะอาดบนเรือที่พักกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันโดย

คิดราคาจากวิธีต้นทุนบวกกำไร (Cost Plus Pricing Method)

•	 บริษัทซื้อบริการจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันในราคาใกล้เคียงกับราคาที่จ่ายแก่บุคคลภายนอก

•	 ไม่มีการจ่ายและคิดค่าธรรมเนียม สำหรับการค้ำประกันระหว่างกัน




	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่มีสาระสำคัญที่เกิดขึ้นระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่



31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้



	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



รายได้จากการขายและให้บริการ

บริษัท นทลิน จำกัด			   16,311	 33,508

บริษัท เอ็น.ที.แอล.มารีน จำกัด			   213,657	 142,130

บริษัท ถาวรมารีน จำกัด			   20,245	 19,382

บริษัท กาญจนามารีน จำกัด			   6,696	 -

บริษัท ยูไนเต็ด แทงเกอร์ จำกัด			   -	 1,398

บริษัท คุณนที จำกัด			   -	 45,562

บริษัท ไทยมารีน แทงเกอร์ จำกัด			   23,691	 20,716

บริษัท นทลินออฟชอร์ จำกัด			   96,415	 139,669

บริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จำกัด			   197	 415

บริษัท นทลินออฟชอร์ จำกัด (สิงคโปร์)			   -	 5,692

บริษัท บทด จำกัด				    6,953	 6,143

บริษัท ซีเคม ทรานสปอร์ต จำกัด			   6,321	 917

บริษัท ท็อป นอติคอล สตาร์ จำกัด			   13,984	 -


รวม							       404,470	 415,532


เงินปันผลรับ

บริษัท คุณนที จำกัด			   667	 667


ต้นทุนขาย

บริษัท โกลเด้น ชิพ ซัพพลาย จำกัด			   400	 551
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	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่มีสาระสำคัญที่เกิดขึ้นระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่


31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้




	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ค่าใช้จ่ายในการขาย

บริษัท เอ็น.ที.แอล.มารีน จำกัด			   14,608	 12,110

ค่าเช่าและค่าบริการ

บริษัท นทลิน จำกัด			   2,357	 2,356

บริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จำกัด			   25	 -

บริษัท วาริช ฟิตเนส จำกัด			   247	 59

บริษัท เอ็น.เอ.ที.มาร์ท จำกัด			   146	 -


รวม							       2,775	 2,415




	 ยอดคงเหลือที่มีสาระสำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

บริษัท นทลิน จำกัด			   1,612	 1,558

บริษัท เอ็น.ที.แอล. มารีน จำกัด			   40,757	 30,490

บริษัท ถาวรมารีน จำกัด			   1,630	 2,003

บริษัท กาญจนามารีน จำกัด			   3,834	 -

บริษัท ไทยมารีน แทงเกอร์ จำกัด			   -	 304

บริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จำกัด			   -	 267

บริษัท นทลินออฟชอร์ จำกัด			   34,714	 22,694

บริษัท บทด จำกัด				    1,216	 29

บริษัท ซีเคม ทรานสปอร์ต จำกัด			   158	 11

บริษัท ท็อป นอติคอล สตาร์ จำกัด			   9,031	 -


รวม							       92,952	 57,356


เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

บริษัท เอ็น.ที.แอล. มารีน จำกัด			   1,576	 2,578

บริษัท โกลเด้น ชิพ ซัพพลาย จำกัด			   150	 55

บริษัท นทลิน จำกัด			   56	 57

บริษัท นทลิน แมนเนจเมนท์ จำกัด			   -	 1


รวม							       1,782	 2,691
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	 ค่าตอบแทนผู้บริหารที่สำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ผลประโยชน์ระยะสั้น			   11,789	 10,115

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน			   -	 -


รวม							       11,789	 10,115




6.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น – บริษัทอื่น



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ลูกหนี้การค้า

ลูกหนี้การค้า						     285,586	 219,266

เช็ครับลงวันที่ล่วงหน้า			   -	 9,838

รายได้ค้างรับ						     3,319	 -

รวม							       288,905	 229,104

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ			   (15,772)	 (10,281)

สุทธิ							       273,133	 218,823




ลูกหนี้อื่น

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า			   1,093	 1,728

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน			   5,993	 2,933

รวม							       7,086	 4,661


รวม							       280,219	 223,484




	 ลูกหนี้การค้า - บริษัทอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระได้ดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ไม่เกินกำหนด					     226,351	 147,057

เกินกำหนดไม่เกิน 3 เดือน			   39,847	 52,882

เกินกำหนดระหว่าง 3 – 6 เดือน			   6,935	 18,884

เกินกำหนดระหว่าง 6 – 12 เดือน			   3,209	 2,021

เกินกำหนดมากกว่า 12 เดือน			   12,563	 8,260

รวม								        288,905	 229,104


หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ			   (15,772)	 (10,281)


สุทธิ							       273,133	 218,823




	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



หนี้สงสัยจะสูญ					     6,522	 1,665
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7.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น – กิจการที่เกี่ยวข้องกัน



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ลูกหนี้การค้า						     83,017	 50,560

รายได้ค้างรับ						     9,854	 6,715

รวมลูกหนี้การค้าและรายได้ค้างรับ			   92,871	 57,275

ลูกหนี้อื่น							       81	 81


รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น			   92,952	 57,356




	 ลูกหนี้การค้าและรายได้ค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 แยกตามอายุ
หนี้ที่ค้างชำระได้ดังนี้




	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ไม่เกินกำหนด					     73,558	 47,080

เกินกำหนดไม่เกิน 3 เดือน			   19,313	 10,195


รวม								        92,871	 57,275




8.	 เงินลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกัน



	 เงินลงทุนที่แสดงในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้




	 ทุนที่ออกและ	 สัดส่วน	 มูลค่าเงินลงทุน

	 ชำระแล้ว	 เงินลงทุน	 ตามวิธีราคาทุน

	 (พันบาท)	 (ร้อยละ)	 (พันบาท)
 

	 	 	 2556	 2555	 2556	 2555	 2556	 2555



	 บริษัท คุณนที จำกัด	 400,000	 400,000	 3.33	 3.33	 17,534	 17,534



	 บริษัท คุณนที จำกัด ดำเนินธุรกิจหลักในการรับจ้างขนส่งน้ำมันทางเรือ
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9.	 อุปกรณ์



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า	 เครื่องใช้สำนักงาน	 รวม



ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555	 3,699	 2,660	 6,359

ซื้อสินทรัพย์				    -	 40	 40

จำหน่ายสินทรัพย์		  -	 (67)	 (67)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556	 3,699	 2,633	 6,332


ซื้อสินทรัพย์				    -	 468	 468

จำหน่าย/ตัดจำหน่ายสินทรัพย์	 -	 (263)	 (263)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 3,699	 2,838	 6,537


ค่าเสื่อมราคาสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555	 42	 1,002	 1,044

ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 738	 425	 1,163

จำหน่ายสินทรัพย์		  -	 (67)	 (67)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556	 780	 1,360	 2,140

ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 742	 525	 1,267

จำหน่าย/ตัดจำหน่ายสินทรัพย์	 -	 (263)	 (263)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556	 1,522	 1,622	 3,144


มูลค่าสุทธิตามบัญช
ี
31 ธันวาคม 2555		 2,919	 1,273	 4,192

31 ธันวาคม 2556		 2,177	 1,216	 3,393

คา่เสือ่มราคาซึง่รวมอยู่ในสว่นกำไรหรอืขาดทนุ สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม


2555								       1,163

2556								       1,267




	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีสินทรัพย์ที่หักค่าเสื่อมราคาเต็มตามอายุการใช้งานแล้วแต่ยังคงใช้งานอยู่ 

มีราคาทุนก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมจำนวน 422,826 บาท (31 ธันวาคม 2555: 519,593 บาท)
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10.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน



	 	 (หน่วย : พันบาท)


			   รวม



ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555			   2,152

ซื้อสินทรัพย์						      427

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556			   2,579

ซื้อสินทรัพย์						      8


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556			   2,587


ค่าตัดจำหน่ายสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555			   279

ค่าตัดจำหน่ายสำหรับปี			   247

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2556			   526

ค่าตัดจำหน่ายสำหรับปี			   191


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556			   717


มูลค่าสุทธิตามบัญช
ี
31 ธันวาคม 2555				   2,053

31 ธันวาคม 2556				   1,870

ค่าตัดจำหน่ายซึ่งรวมอยู่ในส่วนกำไรหรือขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม


2555								       247

2556								       191




11.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ทรัสต์รีซีทส์						      -	 94,538



	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีวงเงินสินเชื่อระยะสั้นเพื่อการค้าจากสถาบันการเงินตามสัญญาเงินกู้ยืม



ในวงเงินสูงสุดรวม 819.75 ล้านบาทและ 10.89 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐฯ (31 ธันวาคม 2555: จำนวน 
624.75 ล้านบาทและ 9.24 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐฯ) วงเงินสินเชื่อเพื่อการค้าดังกล่าวประกอบด้วย


เงินเบิกเกินบัญชี เลตเตอร์ออฟเครดิต ทรัสต์รีซีท ตั๋วสัญญาใช้เงินและหนังสือค้ำประกัน โดยวงเงินสินเชื่อ


ดังกล่าวมีอัตราดอกเบี้ย MOR ต่อปีและ MOR ลบ ร้อยละ 0.5 สำหรับเงินเบิกเกินบัญชี และ MOR ลบ


ร้อยละ 1 ต่อปีและ MLR ลบ ร้อยละ 1 ถึง 1.5 ต่อปี สำหรับวงเงินสินเชื่อระยะสั้นอื่น เงินกู้ยืมดังกล่าว


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ค้ำประกันโดยบริษัทใหญ่ ในระหว่างปี 2556 บริษัทได้ปลดภาระค้ำประกันเงินกู้ยืม
ดังกล่าวแล้ว
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12.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น – บริษัทอื่น



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



เจ้าหนี้การค้า


เจ้าหนี้การค้า						     34,680	 70,966


เจ้าหนี้อื่น

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย				    1,906	 3,046

เจ้าหนี้อื่นๆ						      909	 407


									         2,815	 3,453


รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น			   37,495	 74,419




13.	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555


มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพัน

	 -	 ที่ไม่ได้จัดให้มีกองทุน			   554	 454

	 -	 ที่จัดให้มีกองทุน			   -	 -




	 รายการกระทบยอดภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษียณอายุสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม มี



รายละเอียดดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



ภาระผูกพัน ณ วันต้นปี			   454	 360

ส่วนที่เป็นค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ;

	 -	 ต้นทุนบริการปัจจุบัน			   83	 80

	 -	 ต้นทุนดอกเบี้ย			   17	 14


		   รวม						      100	 94


ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี			   -	 -


ภาระผูกพัน ณ วันสิ้นปี			   554	 454




14.	 ทุนเรือนหุ้น



	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2556 ผู้ถือหุ้นมีมติเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียน



จาก 160 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 160 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 180 ล้านบาท (หุ้นสามัญ
จำนวน 180 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจำนวน 


160 ล้านบาทและมีทุนที่ออกและเรียกชำระแล้ว 110 ล้านบาท เพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดของกฏหมาย


ที่ประชุมจึงมีมติอนุมัติให้มีการลดทุนจดทะเบียนในส่วนของหุ้นที่ยังมิได้ออกจำหน่าย โดยลดทุนจดทะเบียน


จาก 160 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 160 ล้านหุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 110 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 
110 ล้านหุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท) และมีมติอนุมัติให้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 110 ล้านบาท
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(หุ้นสามัญจำนวน 110 ล้านหุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 180 ล้านบาท (หุ้นสามัญจำนวน 180 ล้านหุ้น


มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จำนวน 70 ล้านหุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาทโดยที่ประชุมพิจารณา
อนุมัติให้จัดสรรเสนอขายหุ้นสามัญใหม่ดังกล่าวดังนี้




	 หุ้นสามัญกลุ่มที่ 1 จำนวนไม่เกิน 7.70 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท จัดสรรและเสนอขายให้แก่ 

กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทใหญ่ ภายใต้หลักเกณฑ์และวิธีการเดียวกันกับการจัดสรรให้แก่
ประชาชนทั่วไป (Initial Public Offering)




	 หุ้นสามัญกลุ่มที่ 2 จำนวนไม่เกิน 62.30 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท จัดสรรและเสนอขายให้แก่

ประชาชนทั่วไป



	 ในวันที่ 29 สิงหาคม 2556 บริษัทได้เสนอขายหุ้นสามัญกลุ่มที่ 1 และ 2 ดังกล่าวจำนวน 70 ล้านหุ้น มูลค่า



ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 3.45 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนที่ออก
จำหน่ายและชำระแล้วจากจำนวน 110 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 110 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท)


เป็นจำนวน 180 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 180 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) กับกระทรวงพาณิชย์


แล้วเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2556 จำนวนเงินสุทธิที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นดังกล่าวมีจำนวนทั้งสิ้น 231.90 
ล้านบาท (สุทธิจากต้นทุนในการจำหน่ายหุ้นจำนวน 9.6 ล้านบาท) และบริษัทรับรู้ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ
จำนวนทั้งสิ้น 161.87 ล้านบาท ทั้งนี้ตลาดหลักทรัพย์ใหม่ (MAI : Market for Alternative Investment)


ได้รับหุ้นสามัญจำนวน 180 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนและเริ่มทำการ


ซื้อขายได้ตั้งแต่วันที่ 5 กันยายน 2556




15.	 สำรองตามกฎหมาย



	 บริษัทได้จัดสรรสำรองตามกฎหมายตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยขาดทุนสะสม (ถ้ามี) จนกว่าสำรองจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ


ทุนจดทะเบียนของบริษัท สำรองตามกฎหมายไม่สามารถนำมาจ่ายปันผลได้




16.	 เงินปันผลจ่าย



	 ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2556 มีมติให้จ่ายเงินปันผลรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 66.0



ล้านบาท โดยจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นจำนวน 110 ล้านหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.60 บาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าว
แล้วเมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2556
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 17.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ



	 รายการที่มีสาระสำคัญที่รวมอยู่ ในการคำนวณกำไรจากการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

สามารถนำมาแยกตามลักษณะได้ดังนี
้


	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555



การเปลี่ยนแปลงในสินค้าระหว่างทาง			   (1,385)	 -

ซื้อสินค้าเพื่อจำหน่าย			   2,407,871	 2,466,710

ต้นทุนทางตรงสำหรับการให้บริการอาหารและทำความสะอาด

	 สำหรับบุคลากรบนเรือที่พัก			   105,582	 76,990

ค่าขนส่ง							       41,168	 21,905

ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับพนักงาน			   19,987	 18,222

ค่ารับรอง							      4,961	 5,742

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย			   1,459	 1,410

หนี้สงสัยจะสูญ					     13,691	 1,665

ค่าที่ปรึกษาและค่าบริการทางวิชาชีพ			   4,489	 2,828

ค่านายหน้า						      5,155	 8,758




18.	 ภาษีเงินได้



	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555

	 	 	 	 	 “ปรับปรุงใหม่”



ภาษีเงินได้ปัจจุบัน :

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน			   (20,636)	 (16,537)

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับ

 ผลแตกต่างชั่วคราวที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกและที่กลับรายการ			  2,552	 (2,373)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกิดจากการลดอัตราภาษีเงินได้		  (322)	 -


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ		  (18,406)	 (18,910)




	 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม สามารถแสดงได้ดังนี้



	 	 (หน่วย : พันบาท)


	 อัตรา (ร้อยละ)	 2556	 อัตรา (ร้อยละ)	 2555



กำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้		  98,942		  79,931

ภาษีเงินได้คำนวนตามอัตราภาษีที่ใช้	 20.00	 (19,788)	 23.00	 (18,384)

ผลกระทบทางภาษีของรายได้ที่ได้รับ

	 การยกเว้นและค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถนำหัก

	 ในการคำนวนกำไรทางภาษี		  (848)		  1,847

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกิด

	 จากการลดอัตราภาษี		  (322)		  -

ผลแตกต่างชั่วคราวที่รับรู้และกลับรายการ		  2,552		  (2,373)


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		 18.60	 (18,406)	 23.66	 (18,910)
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	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ประกอบด้วย
รายการดังต่อไปนี้




	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555

	 	 	 	 	 “ปรับปรุงใหม่”



สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้การค้า			   3,154	 2,365

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าและบริการ		  1,434	 -

ภาระผูกพันผลประโยชน์ของพนักงาน			   111	 104


รวม								        4,699	 2,469




19.	 กำไรต่อหุ้น




	 กำไรต่อหุ้นสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 คำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีที่เป็น
ของผู้ถือหุ้นสามัญด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในระหว่างปี




	 (พันบาท/ พันหุ้น)

	 	 	 	 2556	 2555

	 	 	 	 	 “ปรับปรุงใหม่”



กำไรสำหรับปี (พันบาท)			   80,536	 61,021

จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (พันหุ้น)			   133,780	 110,000

กำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท (บาทต่อหุ้น)			   0.60	 0.55




20.	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน



	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน จะแสดงข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการประเภทต่างๆ ของบริษัท



	 ข้อมูลส่วนงานดำเนินงานที่นำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทที่ผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้าน



การดำเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ำเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงาน
และประเมินผลการดำเนินงานของส่วนงาน




	 ผลการดำเนินงานและสินทรัพย์และหนี้สินตามส่วนงานเป็นรายการที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับส่วนงานหรือ



ที่สามารถปันส่วนให้ส่วนงานได้อย่างสมเหตุสมผล



	 บริษัทดำเนินธุรกิจภายใต้ส่วนงานดำเนินงานจำนวน 4 ส่วนงาน ดังนี้




ก)	 การจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงเรือและน้ำมันหล่อลื่นทางทะเลให้กับกลุ่มลูกค้าประเภทเรือขนส่ง

ข)	 การจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงเรือและน้ำมันหล่อลื่นทางทะเลให้กับกลุ่มลูกค้าที่เป็นตัวแทนจำหน่ายน้ำมัน

ค)	 การจำหน่ายน้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำมันหล่อลื่นทางบกให้กับธุรกิจขนส่งและโรงงานอุตสาหกรรม

ง)	 การให้บริการอาหารและทำความสะอาดสำหรับบุคลากรทั้งบนบกและในทะเล (บนเรือที่พัก)
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	 รายละเอียดข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีดังนี้



	 (หน่วย : พันบาท)


	 ส่วนงาน ก	 ส่วนงาน ข	 ส่วนงาน ค	 ส่วนงาน ง	 รวม



รายได้จากลูกค้าภายนอก	 1,347,792	 1,120,417	 136,354	 116,148	 2,720,711

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 -	 -	 -	 -	 -

กำไร (ขาดทนุ) ของสว่นงาน	 86,177	 38,806	 (3,273)	 8,553	 130,263




ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 262,289	 50,937	 4,212	 48,566	 366,004

สินทรัพย์อื่น

	 (สินทรัพย์ส่วนกลาง)					     153,812


สินทรัพย์รวม								       519,816




	 รายละเอยีดขอ้มลูทางการเงนิจำแนกตามสว่นงานดำเนนิงานสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 (ปรบัปรงุใหม)่ 

มีดังนี้

(หน่วย : พันบาท)



	 ส่วนงาน ก	 ส่วนงาน ข	 ส่วนงาน ค	 ส่วนงาน ง	 รวม


รายได้ให้กับลูกค้าภายนอก	 739,299	 1,703,134	 174,639	 83,107	 2,700,179

รายได้ระหว่างส่วนงาน	 -	 -	 -	 -	 -

กำไรของส่วนงาน		  35,021	 65,222	 4,273	 4,607	 109,123



ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 146,721	 91,102	 15,581	 22,694	 276,098

สินทรัพย์อื่น

	 (สินทรัพย์ส่วนกลาง)					     127,514


สินทรัพย์รวม								       403,612




	 กำไรของส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม สามารถกระทบยอดกับกำไรสำหรับปีได้ดังนี้



	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 2556	 2555

	 	 	 	 	 “ปรับปรุงใหม่”



กำไรของส่วนงาน				    130,263	 109,123

รายการกระทบยอด

	 รายได้อื่น - ส่วนกลาง			   345	 7

	 รายได้เงินปันผลรับ			   667	 667

	 ค่าใช้จ่ายบริหาร - ส่วนกลาง			   (31,993)	 (29,470)

	 ต้นทุนทางการเงิน - ส่วนกลาง			   (340)	 (396)

	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้			   (18,406)	 (18,910)


กำไรสำหรับปี					     80,536	 61,021
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ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร
์
	 บริษัทดำเนินธุรกิจภายในประเทศเท่านั้น ดังนั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาว่าบริษัทมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์เพียง

ส่วนงานเดียว




ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ
่
	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่ 2 รายในส่วนงาน ก และส่วนงาน ข 

เป็นจำนวนเงิน 697 ล้านบาทและ 565 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 26 และ ร้อยละ 21 ของยอดขายรวม
ตามลำดับ




21.	 เครื่องมือทางการเงิน




ก)	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน

	 บริษัทต้องเผชิญกับความเสี่ยงทางการเงินที่สำคัญ ได้แก่ ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย ความเสี่ยงจาก

อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ และความเสี่ยงจากสินเชื่อ บริษัทได้กู้ยืมเงินเพื่อใช้ในการลงทุน
และดำเนินงานซึ่งต้องจ่ายอัตราดอกเบี้ยทั้งแบบคงที่และลอยตัว รายได้จากการขาย และ ต้นทุนขาย
บางส่วนรับและจ่ายไปเป็นเงินตราต่างประเทศ ความเสี่ยงจากสินเชื่อเกิดจากการขายสินค้าเป็นเงินเชื่อ




	 บรษิทัจะพจิารณาเลอืกใชเ้ครือ่งมอืและอนพุนัธท์างการเงนิเพือ่บรหิารความเสีย่งดงักลา่วตามความเหมาะสม




	 บริษัทไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งกำไรหรือเพื่อการค้า




ข)	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยเนื่องจากมีเงินฝาก และมีหนี้สินกับสถาบันการเงิน อย่างไรก็ตาม 

เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินดังกล่าวส่วนใหญ่จัดอยู่ ในประเภทระยะสั้น บริษัทเชื่อว่า


ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่อผล


การดำเนินงานและกระแสเงินสดของกิจการ ดังนั้นบริษัทจึงมิได้ใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว




ค)	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 ธุรกิจของบริษัทมีส่วนของการจำหน่ายน้ำมันให้กับลูกค้าที่อยู่ต่างประเทศ ซึ่งบริษัทจะทำการจับคู่



ธุรกรรมดังกล่าวโดยการจัดหาน้ำมันจากผู้ผลิตและจำหน่ายน้ำมันในต่างประเทศ ซึ่งธุรกรรมดังกล่าว


ทั้งด้านซื้อและขายจะคิดราคาโดยอิงกับสกุลเงินตราต่างประเทศ (ดอลลาร์สหรัฐฯ) โครงสร้าง


การดำเนินธุรกิจของบริษัทในส่วนดังกล่าวจึงมีการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนตามธรรมชาติ 
(Natural Hedge) บริษัทพิจารณาป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนโดยการซื้อสัญญาอัตรา


แลกเปลี่ยนล่วงหน้าตามความเหมาะสม




	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีสินทรัพย์ที่เป็นเงินตราต่างประเทศจำนวน 1,137,045 เหรียญ

ดอลลาร์สหรัฐฯ ซึ่งได้ทำการป้องกันความเสี่ยงไว้ และมีสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศที่ ไม่ ได้ทำการป้องกันความเสี่ยงจำนวน 989,169 และ 913 เหรียญดอลลาร์สหรัฐฯ


ตามลำดับ




ง)	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกค้า อย่างไรก็ตามเนื่องจาก บริษัทมีฐานของลูกค้า

ที่หลากหลายและมีจำนวนมากราย อีกทั้งบริษัทให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ


สินเชื่อที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นบริษัทจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายอย่างเป็นสาระสำคัญจากการเก็บ
หนี้จากลูกหนี้เหล่านั้น ในเบื้องต้นบริษัทพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มมูลค่าสำหรับลูกหนี้ที่
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เกินกำหนดชำระมากกว่า 180 วัน (สุทธิจากส่วนที่ ได้รับชำระหลังวันสิ้นปี) นอกจากนั้นบริษัท


จะพิจารณาความเพียงพอของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นการเฉพาะเจาะจงสำหรับลูกหนี้แต่ละราย


โดยพิจารณาจากฐานะการเงิน ประสบการณ์การชำระเงินในอดีต




จ)	 มูลค่ายุติธรรม

	 ราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน อันได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้

การค้าและลูกหนี้อื่นเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น และเงินกู้ยืมมีมูลค่าใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม




22.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น




ก)	 สัญญาเช่าและสัญญาบริการ

	 บริษัทมีสัญญาเช่าและสัญญาจ้างบริการรวม 11 สัญญา (31 ธันวาคม 2555: 6 สัญญา) โดยมี



ภาระผูกพันตามสัญญาที่จะต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นรวม 4,109,538 บาท (31 ธันวาคม 2555: 
6,508,256 บาท) ดังนี้




	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 ปี	 	 2556	 2555



	 2556		  -	 3,215,172

	 2557		  2,530,637	 2,022,468

	 2558		  774,821	 571,071

	 2559		  467,715	 364,980

	 2560		  335,765	 334,565

	 2561		  600	 -




ข)	 ภาระผูกพันตามเลตเตอร์ออฟเครดิต

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทไม่มีภาระผูกพันจากการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต เพื่อสั่งซื้อสินค้า 

(31 ธันวาคม 2555: 1.68 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐฯ)



ค)	 หนังสือค้ำประกันที่ออกให้โดยธนาคาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีหนังสือค้ำประกันที่ออกโดยธนาคาร เพื่อค้ำประกันการจ่ายชำระค่า

สินค้าให้กับผู้ขายสินค้าเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 39.76 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2555: 23 ล้านบาท)




23.	 การบริหารจัดการทุน



	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของบริษัทคือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและ

การดำรงไว้ซึ่งความสามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง



	 งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม    2556 บรษิทัมอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเทา่กบั 0.10:1 (31 ธนัวาคม 

2555: 0.79:1)
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24.	 การจัดประเภทบัญชีใหม่



	 รายการบัญชีบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 

และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของปี 2555 ได้ถูกจัดประเภทบัญชีใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับการแสดงรายการ


ในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 โดยมีการจัดประเภทบัญชีใหม่ ดังต่อไปนี
้



	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 31 ธันวาคม 2555	 1 มกราคม 2555


	 ก่อนจัด 	 จัด	 หลังจัด	 ก่อนจัด 	 จัด	 หลังจัด

	 ประเภทใหม่	 ประเภทใหม	่ ประเภทใหม	่ ประเภทใหม่	 ประเภทใหม	่ ประเภทใหม
่

งบแสดงฐานะการเงิน

ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ืน่ 

	 - บรษิทัอืน่				   218,823	 4,661	 223,484	 250,706	 9,501	 260,207

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

 	 - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 57,275	 81	 57,356	 68,056	 81	 68,137

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน	 2,933	 (2,933)	 -	 7,465	 (7,465)	 -

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 2,544	 (1,809)	 735	 2,497	 (2,117)	 380

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 

	 - บริษัทอื่น			   70,966	 3,453	 74,419	 21,355	 4,763	 26,118

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

	 - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 2,634	 58	 2,692	 1,288	 -	 1,288

เจ้าหนี้อื่น					    3,511	 (3,511)	 -	 4,830	 (4,830)	 -




	 (หน่วย : พันบาท)


	 	 	 	 สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555


				    ก่อนจัด	 จัด	 หลังจัด

				    ประเภทใหม่	 ประเภทใหม	่ ประเภทใหม่



งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ค่าตอบแทนผู้บริหาร				    6,575	 3,540	 10,115

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร				    26,556	 (3,540)	 23,016

 







