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	 วิสัยทัศน์ 
“เป็นผู้น�ำด้านการจัดจ�ำหน่ายและให้บริการอุปกรณ์ในงานที่เกี่ยวข้องกับน�้ำ

เพื่อคุณภาพชีวิตของผู้บริโภค ชุมชน และสังคม ในประเทศและระดับภูมิภาค”

		 พันธกิจ 
1. พัฒนาองค์กรให้เป็นท่ียอมรับของตลาดในประเทศและระดับภูมิภาค โดยการจัดจ�ำหน่าย สินค้า และบริการท่ีมีคุณภาพ 

	 และนวัตกรรมที่เหมาะสม ด้วยบุคลากรที่มีความรู้ทางด้านเทคนิคที่ดีที่สุด

2. สร้างผลตอบแทนและก�ำไรจากการด�ำเนินการโดยมีหลักธรรมาภิบาลในการด�ำเนินธุรกิจส�ำหรับผู้มีส่วนได้เสียและชุมชน 

3. แบ่งปันความส�ำเร็จเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในชุมชนและสังคม

	 ค่านิยมองค์กร
F	 Fast & Quality			   รวดเร็ว มีคุณภาพ

I	 Integrity				   ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม

L	 Leadership			   ความเป็นผู้น�ำ

T	 Trust				    ความเชื่อถือจากลูกค้า

E	 Excellent			   ความเป็นเลิศ

R	 Responsibility			   ความรับผิดชอบ

V	 Vision				    มองการณ์ไกล เห็นล่วงหน้า

I	 Innovation 			   นวัตกรรมใหม่

S	 Satisfaction			   ความพึงพอใจ

I	 Information Transformation 	 การน�ำระบบสารสนเทศมาใช้เพิ่มประสิทธิภาพ 

O 	 Optimistic			   มองโลกในแง่ดี

N	 Nationwide			   ทั่วประเทศและภูมิภาค	



ปี 2559 นับว่าเป็นปีที่หลายฝ่ายคาดหวังว่าจะได้เห็นการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจของประเทศไทย แต่จาก

สภาวะเศรษฐกิจโลกในช่วงต้นปี 2559 ยังคงเผชิญกับความผันผวนมาโดยตลอดจากเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น 

รวมถึงเหตุการณ์ Brexit และผลการเลือกตั้งประธานาธิบดีของสหรัฐอเมริกาในช่วงปลายปี 2559 ที่ผ่านมา  

ส่งผลให้เศรษฐกิจโลกยังขาดความเชื่อมั่นซึ่งส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นทางเศรษฐกิจของไทยอีกด้วย

ด้วยนโยบายส่งเสริมการใช้จ่ายและการลงทุนของภาครัฐส่งผลให้สภาวะเศรษฐกิจของไทยในช่วงสาม

ไตรมาสแรกของปี 2559 มีทิศทางปรับตัวดีขึ้น ประกอบกับการทยอยออกมาตรการต่างๆ เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ

ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น มาตราการเร่งรัดเบิกจ่ายการลงทุนขนาดเล็กและโครงการลงทุนโครงสร้างพื้น

ฐานด้านคมนาคม เป็นต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งมาตรการภาษีเพื่อกระตุ้นการท่องเที่ยวและการใช้จ่ายซื้อสินค้าใน

ช่วงปลายปี 2559 ที่ผ่านมา ส่งผลให้มีการจับจ่ายใช้สอยเพิ่มมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับรายได้รวมของกลุ่มบริษัท

ที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 28.65 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.78

การเติบโตของรายได้รวมท่ีเกิดขึน้แสดงให้เหน็ถงึศกัยภาพของการด�ำเนนิธรุกิจของบรษิทัได้เป็นอย่างดี  

แม้จะมีแรงกดดันทางเศรษฐกจิและการแข่งขนัทางการตลาดทีรุ่นแรง หากแต่บริษทัมีการเตรียมความพร้อมและ 

พัฒนาขีดความสามารถด้านการตลาดที่ดีและสม�่ำเสมอ รวมทั้งการด�ำเนินธุรกิจตามกรอบนโยบายและกลยุทธ์ที่

ก�ำหนดอย่างรอบคอบ จึงสามารถจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์และให้บริการเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าตามที่
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สารจากประธานกรรมการบริษัท

ในนามของคณะกรรมการบริษัท 
ขอขอบคุณลูกค้าผู้มีอุปการะคุณที่
คอยสนับสนุนและเป็นแรงผลักดัน
ให้บริษัทคัดสรรผลิตภัณฑ์และ
ปรับปรุงการบริการให้มีคุณภาพ
อย่างต่อเน่ือง



วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ เหตุนี้ส่งผลให้บริษัทได้รับการยอมรับและเป็นท่ีน่าเชื่อถือจากลูกค้าอย่างต่อเนื่อง  

ซึ่งเป็นส่วนส�ำคัญยิ่งที่เอื้อต่อการเจริญเติบโตของบริษัทอย่างมั่นคงภายใต้การเปลี่ยนแปลงทั้งหลายที่เกิดขึ้น 

อย่างไรก็ดี การเตบิโตของรายได้ทีเ่กิดขึน้มาจากความร่วมมือของทกุส่วน ฟิลเตอร์ วชิัน่ จงึให้ความส�ำคญั

กับการสร้างสมดุลระหว่างการเตบิโตของบริษทัและการพฒันาด้านสงัคม ลูกค้า คู่ค้า พนกังาน และสิง่แวดล้อมไป

พร้อมกัน เพื่อสร้างความเติบโตอย่างย่ังยืนและสามารถปรับตัวให้ทันกับความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นอยู่ตลอด

เวลา

ปี 2560 ฟิลเตอร์ วิชั่น จะยังคงรักษามาตรฐานในการด�ำเนินธุรกิจเพื่อพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ์

และ การบริการให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องเพื่อรองรับการแข่งขันในตลาดภูมิภาคและเป็นผู้น�ำการ 

จัดจ�ำหน่าย ผลิตภัณฑ์และให้บริการระบบน�้ำบริสุทธิ์ในระดับอาเซียนตามแนวคิด “น�้ำคือปัจจยัพืน้ฐานใน

การด�ำเนินชีวิตของมนุษย”์ รวมทั้งเพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักลงทุนตลอดจนประชาชนทั่วไป ภายใต้การ

บริหารงานที่ซื่อสัตย์และสุจริตต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย และเชื่อว่าเราจะเติบโตคู่กับสังคมไทยและก้าวไปในกลุ่ม

อาเซียนอย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป

สุดท้ายนี้ ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณลูกค้าผู้มีอุปการะคุณที่คอยสนับสนุนและเป็นแรง

ผลักดันให้บริษัทคัดสรรผลิตภัณฑ์และปรับปรุงการบริการให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง จนท�ำให้บริษัทเติบโตข้ึน

อย่างม่ันคงตลอดระยะเวลากว่า 20 ปี รวมถงึผูมี้ส่วนได้เสยีทุกภาคส่วน ประกอบด้วย ผูถ้อืหุน้ คู่ค้า ผู้บริหาร และ

พนักงานทุกท่าน รวมถึงสถาบันการเงินที่ส่งมอบความไว้วางใจและสนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัทด้วยดี

เสมอมา และขอให้มั่นใจว่าบริษัทจะมุ่งม่ันในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างมีธรรมาภบิาล ซือ่สตัย์ และมีจรยิธรรม และ

บริหารจัดการภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อประโยชน์สูงสุดของทุกฝ่ายต่อไป และหวังเป็นอย่างย่ิง

ว่าจะได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจากทุกท่านตลอดไป

         (นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ)

ประธานกรรมการบริษัท
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สารจากประธานกรรมการบริหาร
และกรรมการผู้จัดการ

	 ปี 2559 เป็นอีกปีที่มีเหตุการณ์ส�ำคัญเกิดขึ้นทั้งด้านสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและสังคม แต่ด้วยความมุ่ง

ม่ันและความเพียรพยายามของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง จนส่งผลให้เป็นอีกหนึ่งปีแห่งความส�ำเร็จและความน่า 

ภาคภูมิใจของ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จ�ำกัด (มหาชน) ที่มีผลประกอบการอยู่ในระดับที่ดี แม้ว่าจะผ่านปี 2559 

ด้วยผลงานที่น่าพึงพอใจ บริษัทจะยังคงทุ่มเทพัฒนาผลการด�ำเนินงานอย่างสม�่ำเสมอและต่อเนื่อง ซึ่งตระหนัก

ดีถึงความคาดหวังและความเชื่อมั่นที่มีต่อ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จ�ำกัด (มหาชน) ตลอดมา

เพือ่เพิม่ศักยภาพในการแข่งขนั บริษทัได้ปรับกลยุทธ์ทางการตลาดโดยเน้นการสร้างความแตกต่างด้าน 

ผลิตภัณฑ์ให้กับลูกค้าเพื่อจูงใจกลุ่มลูกค้าเป้าหมายให้ใช้ผลิตภัณฑ์ของบริษัทเพิ่มสูงขึ้น อาทิเช่น เครื่องผลิตน�้ำ

ดื่มต่อต้านอนุมูลอิสระเพื่อสุขภาพและผลิตน�้ำโอโซนส�ำหรับใช้ฆ่าเชื้อโรคภายในเครื่องเดียวกัน (Biowell) และตู้

น�้ำดื่มไฮยีน (Waterlogic) รวมทั้งเครื่องผลิตโอโซนน�้ำ (Ozonated Water) ที่สามารถด�ำเนินการติดตั้งให้กับลูกค้า

รายแรกในไตรมาสที่สามของปี 2559 ซึ่งสามารถน�ำเสนองานและได้รับค�ำสั่งซื้อจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย อย่าง

ต่อเนื่อง นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นการปลูกฝังให้ลูกค้ากลุ่มเป้าหมายตระหนักความส�ำคัญของคุณภาพน�้ำ เทคโนโลยี

ใหม่ๆ ของระบบน�้ำ รวมถึงนวัตกรรมการฆ่าเชื้อโรคส�ำหรับอุตสาหกรรมและเครื่องดื่มผ่านงานสัมมนา ที่จัดขึ้น

อย่างต่อเนื่อง ผมมั่นใจว่าค่านิยมดังกล่าวจะสร้างคุณค่าและมูลค่าให้กับบริษัทของเราในระยะยาวอย่างยั่งยืน

ผมขอขอบพระคุณลูกค้าของบริษัทฯ
ทุกท่าน คณะกรรมการบริษัทฯ 
ผู้บริหาร พนักงาน และผู้มีส่วน
เก่ียวข้องที่ให้การสนับสนุนการ
ดำ�เนินงานของบริษัทฯ
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	 อีกด้านของกลุ่มธุรกิจใหม่จากผลการด�ำเนินงานในปีที่สองประกอบด้วยคลินิกเฉพาะทางเวชกรรม 

ไตเทียม เคที เมดิคอล เซอร์วสิ (พฒันาการ) และโครงการตดิตัง้ท่อลมรับ-ส่งเอกสารและพสัดุภณัฑ์ ซึง่เป็นแหล่งราย

ได้ใหม่ที่มีอัตราการเติบโตของรายได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งกลุ่มธุรกิจใหม่ดังกล่าวสามารถสร้างรายได้รวมในปี 2559  

ให้แก่บริษทั 17.37 ล้านบาท รวมทั้งในปี 2560 ได้มีการเปิดหน่วยไตเทียมแห่งที่ 2 ในโรงพยาบาลรัฐแห่งหนึ่ง 

และผมยังตั้งเป้าหมายว่ากลุ่มธุรกิจใหม่ดังกล่าวจะเป็นอีกแหล่งรายได้ส�ำคัญของบริษัทต่อไป

	  

การพัฒนาของผลิตภัณฑ์และความสามารถในการให้บริการอย่างต่อเนื่องของกลุ่มบริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น 

ประกอบกับความทุ่มเทของพนักงานทุกคนในบริษัทที่พร้อมปรับตัวกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง ท�ำให้รายได้

รวมของกลุ่มบริษัทเพิ่มขึ้น 28.65 ล้านบาทจากปีก่อน แม้ว่าการปรับตัวของรายได้จะเพิ่มขึ้นไม่มากนักแต่ผม

มั่นใจว่า ฟิลเตอร์ วิชั่น จะสามารถก้าวเป็นบริษัทผู้น�ำด้านผลิตภัณฑ์และระบบบ�ำบัดน�้ำบริสุทธิ์และเป็นที่ยอมรับ

จากลูกค้าอย่างต่อเนื่องและมั่นคงภายใต้หลักธรรมาภิบาลที่ดีต่อไป            

	 ท้ายที่สุดนี้ ผมขอขอบพระคุณลูกค้าของบริษัทฯ ทุกท่าน คณะกรรมการบริษัทฯ ผู้บริหาร พนักงาน 

และผูมี้ส่วนเก่ียวข้องท่ีให้การสนบัสนนุการด�ำเนนิงานของบริษทัฯ ด้วยความเอาใจใส่เป็นอย่างดี รวมทัง้ให้ความ

คิดเห็นและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ตลอดมา ผมม่ันใจว่าด้วยความเอาใจใส่และความเช่ือม่ันจากทุกท่าน 

จะเป็นแรงบันดาลใจอันยิ่งใหญ่ที่ท�ำให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ส�ำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายและสามารถ เติบโต

อย่างมั่นคงและเป็นที่ยอมรับจากลูกค้าต่อไป

	 (ดร.วิจิตร  เตชะเกษม)

	 ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ
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•	 ผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง รุ่นที่ 9 วิทยาลัยการยุติธรรม

•	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร หลักสูตร ภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 9   

•	 M.S.T. (Business Ed.) Portland, Oregon, U.S.A. Portland State University

•	 วารสารศาสตร์มหาบัณฑิต (การสื่อสาร ภาครัฐและเอกชน) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 90/2011 

	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ปัจจุบัน		  •   กรรมการอิสระ/กรรมการบริหารความเสี่ยง
		       บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
2554 - ปัจจุบัน	 •   ประธานกรรมการ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)
2556 - 2559	 •   กรรมการบริหาร/กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ/ประธานอนุกรรมการ		

		       พัฒนาธุรกิจและการตลาด/อนุกรรมการยกร่างนโยบายและแผน

		       ยุทธศาสตร์ สำ�นักงานพัฒนาพิงคนคร(องค์การมหาชน)
2557 - 2559	 •   ประธานอนุกรรมการกำ�กับดูแล ศูนย์ประชุมและแสดงสินค้า 

		       นานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ สำ�นักงานพัฒนาพิงคนคร

		       (องค์การมหาชน)

		       ประธานคณะทำ�งานกำ�กับดูแลและประสานงานโครงการพิเศษ
		       สำ�นักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)

2556 - 2557	 •   ประธานกรรมการกำ�กับการปฏิบัติตามเกณฑ์ 

		       บริษัท อะมานะฮ์ ลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

		       กรรมการ บริษัท ยูนิเวอร์แซล ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด

2555 - 2557	 •   ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงการคลัง กระทรวงการคลัง

		       รองประธานคณะกรรมการจัดตั้ง ศูนย์ซ่อมสร้างอากาศยาน     		

		       กระทรวงคมนาคม

2554 - 2557	 •   ประธานกรรมการ บริษัท ทีวีไดเร็ค อินโดไชน่า จำ�กัด  

		       ผู้อ�ำนวยการ บริษัท ทีวีไดเร็ค จ�ำกัด (มหาชน)

2553 - 2554	 •   ที่ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิ โรงพยาบาลปิยะเวท

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ
อายุ 62 ปี

(ประธานกรรมการ)

ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหาร และเลขานุการบริษัท
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•	 DODT (Organization Development and Transformation)  Cebu Doctors 

	        University, Philippines

•	 Master of Business Administration Oklahoma City University  

•	 ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 32/2003  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 21.48%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 พี่ชายนางสาวธนาพา เตชะเกษม

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2538 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ กรรมการผู้จัดการและประธานกรรมการบริหาร 

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2534 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการและกรรมการผู้จัดการ บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด

ก.ค.2558 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการและกรรมการผู้จัดการ บริษัท เมดิคอล วิชั่น จำ�กัด

มิ.ย.2558 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการและกรรมการผู้จัดการ บริษัท เคที เมดิคอล เซอร์วิส จำ�กัด

2550 - 2557	 •   กรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

		       บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิร์ค จำ�กัด (มหาชน)

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

ดร.วิจิตร เตชะเกษม
อายุ 53 ปี

(กรรมการ กรรมการผู้จัดการ
และประธานกรรมการบริหาร)



8

รายงานประจำ�ปี 2559

FILTER VISION PUBLIC COMPANY LIMITED

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 ปริญญาโท สาขา บริหารธุรกิจ การเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 71/2008  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย

•	 Audit Committee Program รุ่นที่ 22/2008  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 

บริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ม.ค.2557 - ต.ค.2557		 •   กรรมการผู้จัดการ บริษัท แพลตตินัม ออโต เซอร์วิส จำ�กัด

ก.พ.2557 - ต.ค.2557		 •   กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท วธน 

			        แคปปิตัล จำ�กัด (มหาชน)

			        กรรมการ บริษัท อควาแอค จำ�กัด (มหาชน)

			        กรรมการ  บริษัท ท็อปไลน์ลิฟวิ่ง จำ�กัด

			        กรรมการ  บริษัท แทนเจอรีนพร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด

			        กรรมการ  บริษัท นันทภพ จำ�กัด

ก.พ.2556 - ส.ค.2556		 •   กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท ตงฮั้ว คอมมูนิเคชั่นส์ จำ�กัด 	

			        (มหาชน)

2554 - ปัจจุบัน		  •   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

			        บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

			        กรรมการ บริษัท ล้อมไชย ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

2551 - 2556		  •   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

			        บริษัท ไทย โรตารี่ เอ็นจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน)

2550 - ปัจจุบัน		  •   กรรมการผู้จัดการ   บริษัท อัลทิเมท ซัคเซส แอ๊ดไวส์ร่ี จำ�กัด

เม.ย.2555 - ธ.ค.2555	 •   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

			        บริษัท แผ่นดินทอง พร็อพเพอร์ตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด                                                    

    			        (มหาชน)

ธ.ค.2557 - ปัจจุบัน		  •   กรรมการ บริษัท มาลาคี จำ�กัด

เม.ย.2558 - ปัจจุบัน 		  •   กรรมการผู้จัดการ บริษัท ไร่รวมใจ จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายระพีพัฒน์ สวนศิลป์พงศ์ 
อายุ 54 ปี

(กรรมการอิสระ และประธาน
กรรมการตรวจสอบ)
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•	 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 50/2006  สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2554 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2552 - 2558	 •   กรรมการบริษัท โรงพยาบาลปิยะเวท จำ�กัด (มหาชน)

2549 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

		       บริษัท ไมด้าลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

2535 - ปัจจุบัน	 •   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสำ�นักงานบัญชีไฟน์เนอร์  

ธ.ค.2557 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท มาลาคี จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายเกยีรติพร ศริชัิยสกลุ
อาย ุ48 ปี

(กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ)
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•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 101/2008

•	 Role of the Compensation Committee (RCC)  รุ่นที่ 1/2006

•	 Director  Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 6/2003  สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2554 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ก.ย.2558 - ปัจจุบัน	 •   Logistics Manager บริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จำ�กัด (มหาชน)

2549 - ส.ค.2558	 •   Commercial Manager บริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จำ�กัด (มหาชน)

ธ.ค.2557 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท มาลาคี จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายธเนตร ขำ�เชิดชูไชย
อายุ 52 ปี 

(กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ)
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•	 ปริญญาโท สาขาบริหารสาธารณสุขมูลฐาน  สถาบันพัฒนาสาธารณสุขอาเซียน    

มหาวิทยาลัยมหิดล          

•	 ปริญญาตรี  แพทย์ศาสตร์บัณฑิต  คณะแพทย์ศาสตร์ศิริราชพยาบาล  

มหาวิทยาลัยมหิดล

•	 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต คณะแพทย์ศาสตร์ศิริราชพยาบาล  

มหาวิทยาลัยมหิดล

•	 Director Accreditation Program (DAP)  รุ่นที่ 99/2012  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2555 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการอิสระ  บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2552 - 2554	 •   อธิบดีกรมควบคุมโรค  กรมควบคุมโรค

2550 - 2552	 •   อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์

2548 - 2550	 •   รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  สำ�นักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายแพทย์มานติ ธีระตนัติกานนท์
อาย ุ66 ปี

(กรรมการอสิระ)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 DODT. (Organization Development and Transformation) Cebu Doctors University, 

Philippines

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 99/2012    

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 2.11%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2554 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

		      กรรมการบริษัท วีอาร์สเตปฟี่ จำ�กัด

2555 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหารบริษัท อัลเทอร์เมด จำ�กัด

2553 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหารบริษัท แวมป์ อินเทลลิเจนท์ โปรดักส์ จำ�กัด

2550 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหารบริษัท พาโนวิชั่น จำ�กัด

2548 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหารบริษัท  พีเอ็ม เอวี มาร์เก็ตติ้ง จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายมนตร ีประจนัพาณชิย์
อาย ุ53 ปี
(กรรมการ)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 Certificate Management consultant (CMC) Institute of Management  

Consultants Association of Thailand (IMCT)

•	 M.B.A. Indiana University, U.S.A.

•	 บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2559 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการและกรรมการตรวจสอบ

		       บริษัท พีเอ็ม โทรีเซน เอเชีย โฮลอิงค์ จำ�กัด (มหาชน)

พ.ค.2555 - ปัจจุบัน	 •   อนุกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ก.พ.2553 - ปัจจุบัน	 •   ผู้อำ�นวยการ (คณบดี) กรรมการประจำ�วิทยาลัย กรรมการสภา		

		      วิชาการ กรรมการบริหารหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต/ 

		      รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

		      วิทยาลัยวัตกรรมการจัดการ (RCIM) 

		      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

2552 - 2558	 •   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ

		      บมจ.โรงพยาบาลปิยะเวท

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายรพ ีม่วงนนท์
อาย ุ52 ปี

(อนกุรรมการสรรหา 
และพจิารณาค่าตอบแทน)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 Bachelor of Special Study (Mathematics), Cornell College, USA

•	 Bachelor of Science in Systems Science  And Engineering, Server Institute 

School of Engineering and Applied Science, Washington University, USA

•	 Master of Construction Management, Server Institute School of Engineering 

and Applied Science, Washington University, USA

•	 DAP for THAI executives สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 DCP รุ่นที่ 48 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 2554

•	 วิทยาลัยตลาดทุน รุ่นที่ 18

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 1.83%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน	 •   ที่ปรึกษากรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ ระดับรองกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ 

ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ปัจจุบัน	 •   ประธานศิษย์เก่า รุ่น 10  สมาคมศิษย์เก่าจิตรลดา

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายดนชุ บนุนาค
อายุ 53 ปี
(กรรมการ)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง     

•	 ปริญญาตรี สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  คณะศิลปะศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยเกริก

•	 ปริญญาโท ระยะสั้น สาขาวิชา การจัดการแฟรนไชส์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

•	 โครงการพัฒนาผู้ตรวจประเมินมาตรฐานคุณภาพแฟรนไชส์ โดยกรมพัฒนาธุรกิจ   

การค้ากระทรวงพาณิชย์และมหาวิทยาลัยศรีปทุม

•	 Retail Management จาก Francorp

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน		  •   กรรมการอิสระ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ปัจจุบัน		  •   กรรมการผู้จัดการ บริษัท วีเอสเอ โฮลดิ้ง  จำ�กัด

ปัจจุบัน		  •   กรรมการผู้จัดการ บริษัท แฟรนเน็กซ์  จำ�กัด

2557 - 2559	 •   ที่ปรึกษาฝ่ายวางแผนกลยุทธ์แฟรนไชส์และการตลาด

2550 - 2557	 •   บริษัท บิสิเนส โค้ช แอนด์ คอนซัลติ้ง  จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายอรรถวฒุ ิ จรงิไธสง
อาย ุ40 ปี

(กรรมการอสิระ)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 ปริญญาตรี สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

•	 Director Accreditation  Program (DAP) รุ่นที่ 99/2012    

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 2.64%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2539 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ กรรมการบริหารและผู้จัดการทั่วไป

		       บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2557 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั่น  จำ�กัด

มิ.ย.2558 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท เคที เมดิคอล เซอร์วิส จำ�กัด

ก.ค.2558 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ  บริษัท เมดิคอล วิชั่น จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มีนายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร 
อาย ุ47 ปี

(กรรมการ กรรมการบรหิาร
และผูจ้ดัการท่ัวไป)
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คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม

•	 ปริญญาตรี คณะนิเทศศาสตร์  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

•	 Director Accreditation Program (DAP)   รุ่นที่ 99/2012  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 2.42%

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 น้องสาว ดร.วิจิตร เตชะเกษม

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2542 - ก.ค.2559	 •   กรรมการ กรรมการบริหาร และผู้จัดการฝ่ายธุรการ

		       บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น  จำ�กัด (มหาชน)

ก.ค. 2559 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร และผู้จัดการฝ่ายธุรการ

		       บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น  จำ�กัด (มหาชน)

2557 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั่น  จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี
นางสาวธนาพา เตชะเกษม

อาย ุ50 ปี
(กรรมการ กรรมการบรหิาร
และผูจ้ดัการฝ่ายธุรการ)
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•	 ปริญญาโท บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 Director Accreditation Program (DAP)  รุ่นที่ 99/2012  

•	 Company Secretary Program รุ่น 56/2014  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ธ.ค 2556 - ปัจจุบัน	 •   เลขานุการ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2553 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการ กรรมการบริหาร

		       ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป (ฝ่ายบัญชีและการเงิน)

		       ผู้จัดการฝ่ายการเงิน และผู้จัดการฝ่ายบัญชี(รักษาการ)

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2552 - 2553	 •   ผู้จัดการฝ่ายบัญชี บริษัท เอเซียซอฟต์ จำ�กัด (มหาชน)

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นางสาวปานจติ ฉมิพาลี 
อาย ุ43 ปี

(กรรมการ กรรมการบรหิาร 
ผูช่้วยผูจ้ดัการทัว่ไป(ฝ่ายบญัชีและการเงิน) 

ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน
ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี (รกัษาการ) 

และเลขานกุารบรษิทั)
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•	 ปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิยาลัย

•	 ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิยาลัย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2539 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร  บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2534 - ปัจจุบัน	 •   ผู้จัดการทั่วไป  บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นางสาวสุภาพรรณ เยีย่มแลงามกลู
อาย ุ51 ปี

(กรรมการบรหิาร)
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•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า  มหาวิทยาลัยมหานคร

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2555 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร  บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2555 - ปัจจุบัน	 •   ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป  บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด

2540 - 2554	 •   ผู้จัดการอาวุโส แผนกซ่อมบำ�รุง  บริษัท เนฟโฟร์แคร์ 		

		      (ประเทศไทย) จำ�กัด   

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายอนพุงศ์ ตัง้ปณธิานนนัท์
อาย ุ46 ปี

(กรรมการบรหิาร)
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•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2558 - ปัจจุบัน	 •   ผู้จัดการฝ่ายธุรกิจ B2

		       ผู้จัดการฝ่ายบริการทางเทคนิค

		       บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2544 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร  บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2556 - ปัจจุบัน	 •   ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรมนุษย์และกิจการทั่วไป (รักษาการ)

		      บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2544 - 2557	 •   ผู้จัดการฝ่ายขายและการตลาด บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มีนายพฒันพงษ์ คงคารตัน์
อายุ 54 ปี

(กรรมการบรหิาร ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกจิ B2 
ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรมนษุย์
และกจิการทัว่ไป(รกัษาการ)

และผูจ้ดัการฝ่ายบรกิารทางเทคนคิ
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•	 ปริญญาโท การตลาด  มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

•	 ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์  สาขาอุตสาหกรรมเกษตร   

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2560 - ปัจจุบัน	 •   ผู้จัดการฝ่ายซับพลายเชน  บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น  จำ�กัด (มหาชน)

2558 - ปัจจุบัน	 •   ผู้จัดการฝ่ายโครงการและนวัตกรรม  

		      บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2545 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร  บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2545 - 2557	 •   ผู้จัดการฝ่ายบริการทางเทคนิค

		      บริษัท ฟิลเตอร์  วิชั่น  จำ�กัด (มหาชน)

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี
นายสมชาย หงษา

อาย ุ46 ปี
(กรรมการบริหารและผู้จดัการ
ฝ่ายโครงการและนวตักรรม)
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•	 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สุขาภิบาล  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
2558 - ปัจจุบัน	 •   กรรมการบริหาร และผู้จัดการฝ่ายธุรกิจ B1 

		       บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2555 - 2557	 •   ผู้จัดการแผนกนวัตกรรมและโครงการ

		      บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2551 - 2555	 •   ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ไบโอแก๊ส โฟรันเนอร์ จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายรฐัพนธ์ ทาทอง
อายุ 47 ปี

(กรรมการบรหิาร
และผูจ้ดัการฝ่ายธุรกจิ B1)
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•	 บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2)  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 ไม่มี

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง
ปัจจุบัน		  •   ผู้จัดการฝ่ายบัญชี   บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)

2558 – 2559	 •   ผู้จัดการแผนกตรวจสอบบัญชี  บริษัท สำ�นักงานสามสิบสี่ 

		      ออดิต จำ�กัด

2557 - 2558	 •   ผู้อำ�นวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

		      บริษัท ฟีนิกซ์ ประกันภัย (ประเทศไทย) จำ�กัด (มหาชน)

2553 - 2557	 •   หัวหน้างานตรวจสอบบัญชี  บริษัท สำ�นักงานสามสิบสี่ ออดิต จำ�กัด

ประวัติการทำ�ผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา	 ไม่มี

นายชนเทพ   รกัประกอบกจิ 
อายุ 30 ปี

(ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี)



รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
เรียน   ท่านผู้��อหุ้น บริษัท �ิลเตอร์ วิชั�น จํากดั �มหาชน� 

 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท �ิลเตอร์ วิชั�น จํากดั �มหาชน� ประกอบด้วยกรรมการอิสระจํานวน � ท่าน 

���งเป็นผู้ทรงคุณว�ุิด้านการเงิน การบญัชี ก�หมาย และการบริหารจดัการ ได้แก่ นายระพีพ�ัน์ สวนศิลป์พงศ์ ประธาน

กรรมการตรวจสอบ นายเกียรติพร ศิริชยัสกุล และนายธเนตร ขําเชิดชูไชย เป็นกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ      

ทกุท่านมีคุณสมบตัิครบ�้วนตามที�กําหนดไว้ในก�บตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ���งสอดคล้องกบัข้อกําหนดและแนวทาง

ป�ิบตัิที�ดีสาํหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ป�ิบัติหน้าที�ตามขอบเขตความรับผิดชอบใน�ารกิจที� ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทอย่างเป็นอิสระในการช่วยคณะกรรมการบริษัทในการตรวจสอบและสอบทานให้บริษัทมีการกํากับ

ดูแลกิจการอย่างเพียงพอ เพ��อให้การดําเนินงานของบริษัทเป็นไปเพ��อประโยชน์ของผู้��อหุ้นโดยรวม โดยปราศจากการ

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีระบบการควบคุม�ายในที�เพียงพอ และผู้บริหารได้ป�ิบตัิหน้าที�ด้วยความ���อสตัย์สจุริต ความ

รับผิดชอบและเป็นไปตามนโยบายของบริษัท 

ในรอบปี 2��� ได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทั �งสิ �น จํานวน � ครั �ง มีรายละเอียดการเข้าร่วมประชมุ

ของคณะกรรมการแต่ละท่าน ดงันี � 

1. นายระพีพ�ัน์ สวนศิลป์พงศ์  เข้าร่วมประชมุ � ครั �ง 

2. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล  เข้าร่วมประชมุ � ครั �ง 

3. นายธเนตร  ขําเชิดชไูชย                เข้าร่วมประชมุ � ครั �ง 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการหาร�อและแลกเปลี�ยนความคิดเห็นกบัผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบ�ายใน และ

ผู้สอบบัญชีในเร��องที�เกี�ยวข้อง สรุปสาระสําคญัในการป�ิบตัิหน้าที�ได้ดงันี � 

1.  การสอบทานรายงานทางการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อยประจําไตรมาส และ

ประจําปี 2��� ���งผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีแล้ว และนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ��อพิจารณา

อนมุตัิ โดยได้เชิญผู้บริหารและผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชมุก่อนที�จะให้ความเห็นชอบทางการเงิน โดยได้สอบทานความ

�กูต้อง ครบ�้วน และเช��อ��อได้ของรายงานการเงินในงบการเงิน ความสมเหตุสมผลของรายการที�มิใช่รายการปกติ���งมี

นยัสาํคญัที�เกิดข� �นในรอบปี และความ�กูต้องเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล นอกจากนี �ได้รับทราบแผนการสอบบญัชีของ

ผู้สอบบัญชี รวม��งเข้าร่วมประชมุเป็นการเ�พาะกบัผู้สอบบัญชีอย่างเป็นทางการ จํานวน � ครั �ง เพ��อปร�กษาหาร�อกนั

อย่างอิสระ��งข้อมลูที�มีความสําคญัในการจดัทํางบการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า กระบวนการจัดทํารายงานทางบัญชีและการเงินของบริษัท มีระบบการ

ควบคุม�ายในที�ดีเพียงพอที�จะทําให้มั�นใจได้ว่า รายงานทางการเงินแสดง�านะทางการเงินและผลการดําเนินงานของ

บริษัทอย่าง�กูต้องตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตร�านการบัญชีที�ก�หมายกําหนด มีการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน

อย่างเพียงพอและทนัเวลา เพ��อประโยชน์กบัผู้��อหุ้น นกัลงทนุ หร�อผู้ใช้งบการเงินในการตดัสนิใจลงทนุ 

 
 

25

Annual Report 2016

FILTER VISION PUBLIC COMPANY LIMITED

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ



 
2. การสอบทานระบบควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานและติดตามอย่างต่อเน��องเกี�ยวกับระบบการควบคุมภายในของ

บริษัท ร่วมกับบริษัทตรวจสอบภายในจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน โดยครอบคลุมถึงการปฏิบัติตามผลการ

ตรวจสอบและการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบในประเด็นที�มีนัยสําคัญ เพ��อประเมินความเพียงพอของระบบการ

ควบคุมภายใน และการกํากับดูแลกิจการที�ดีในการบริหารจัดการความเสี�ยงให้อยู่ในระดับที�บริษัทสามารถดําเนินงาน

ต่อไปได้อย่างต่อเน��อง 

3. การกํากบัดแูลงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานให้บริษัทตรวจสอบภายในมีการดําเนินงานที�มีประสิทธิภาพ โดยการ

เสริมสร้างความเป็นอิสระของผู้ ตรวจสอบภายในให้แสดงความเห็นได้อย่างตรงไปตรงมา พิจารณาทบทวนและอนุมัติ

แผนการตรวจสอบภายในให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมขององค์กร รวมทั �งให้ข้อเสนอแนะอนัเป็นประโยชน์ต่อการเพิ�ม

ประสทิธิภาพของระบบการตรวจสอบภายใน 

4. การสอบทานรายการระหว่างกนั 

เพ��อให้เกิดความโปร่งใสและเป็นไปตามข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเท�ไทย คณะกรรมการตรวจสอบ    

ได้บรรจุหัวข้อการสอบทานรายการระหว่างกันไว้เป็นวาระหลกัในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ โดยได้สอบทาน

วิธีการปฏิบตัิในการเข้าทํารายการที�เข้าลกัษณะของรายการที�เกี�ยวโยงกนัที�มีหร�อเกิดขึ �นในระหว่างปี เพ��อให้มั�นใจว่าการ

ทํารายการดงักลา่ว เป็นไปตามปกติของธุรกิจเช่นเดียวกบัที�ปฏิบตัิกบับคุคลหร�อกิจการอ��นที�ไม่เกี�ยวข้องกนั และไม่มีรายการอ��น

ที�อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

5. การพิจารณาผู้สอบบญัชีประจําปี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา คดัเล�อก เสนอแต่งตั �ง และเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 

โดยได้ประเมินความเป็นอิสระ คุณภาพของผลงานการตรวจสอบ ปี 2559 ทกัษะความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และ

ทีมงานสนบัสนนุของสาํนกังานสอบบญัชีของผู้สอบบญัชีปัจจุบนั นอกจากนี � ได้พิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทน

เป็นประการสาํคญัด้วย  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้ สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด มีความเห็นอิสระ มี

ความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบตัิงานสอบบัญชี  รวมถงึค่าตอบแทนมีความเหมาะสม จงึมีมติเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพ��อขออนมุตัิจากที�ประชมุสามญัผู้ถ�อหุ้น ประจําปี 2560 ให้แต่งตั �ง นายโสภณ เพิ�ม�ิริวัลลภ ผู้สอบบัญชีรับอนญุาต

เลขที� 3182 และ�หร�อ นางสาวรุ้งนภา เลิ�สวุรรณกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 3516 และ�หร�อ นางสาวพิมพ์ใจ มานิต

ขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที� 4521 และ�หร�อ นางสาวรสพร เดชอาคม ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที� 5659 จาก

บริษัท สาํนกังาน อีวาย จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2560 ด้วยค่าสอบบญัชี เป็นเงินรวม 1,180,000.-บาท 

6. การจัดทํารายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ�ึ�งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ 

เพ��อเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท 

7. การดําเนินงานอ��น� ตามที�ได้รับมอบหมาย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที�อ��น� ตามที�ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทด้วยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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 คณะกรรมการตรวจสอบได้ป�ิบัติงานตามหน้าที�และความรับผิด�อบที�ได้รับมอบหมาย โดยใ�้ความรู้ ความสามาร� 

ประกอบกับความระมัดระวังรอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ โดยไม่มี�้อจ�ากัดในการได้รับ�้อมูล ทั �งจาก

ผู้บริหาร พนักงาน และผู้ที�เกี�ยว�้อง ตลอดจนได้ให้ความเห็นและ�้อเสนอแนะต่าง� อย่างสร้างสรรค์ เพ��อประโย�น์ต่อ      

ผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่ายอย่างเท่าเทียมกนั 

 
โดยสรุปในภาพรวมแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า คณะกรรมการบริษัท ตลอดจนผู้ บริหาร และ

คณะกรรมการบริหาร�องบริษัท มีจริยธรรมและความมุ่งมั�นในการป�ิบัติหน้าที� เพ��อให้บรรลเุป้าหมาย�องบริษัทอย่างมี

คุณภาพเยี�ยงม�ออา�ีพ ได้ให้ความส�าคั�อย่างยิ�งต่อการด�าเนินงานภายใต้ระบบการก�ากับดูแลกิจการที�มีประสิทธิผล 

โปร่งใส และเ���อ��อได้ รวมทั �งมีระบบการบริหารความเสี�ยง และระบบการควบคมุภายในที�รัดกมุและเหมาะสมเพียงพอ 

 
 
 
 
 
 
 

  (นายระพีพฒัน์ สวนศิลป์พงศ์) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

เรียน   ทา่นผู้ ถือหุ้น บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน) 

 คณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน) ได้รับการแตง่ตั งจาก
ทีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครั งที 3/2555 เมือวนัที 14 พฤษภาคม 2555 ซึงปัจจบุนัคณะอนกุรรมการสรรหาและ
พิจารณาคา่ตอบแทน มีจํานวน 3 คน ประกอบด้วยกรรมการอิสระจํานวน 2 คน และบคุคลภายนอกซึงมิได้มีสว่นได้สว่นเสยี
กบับริษัทและบริษัทยอ่ย จํานวน 1 คน ดงันี  

1. นายแพทย์มานิต ธีระตนัติกานนท์ กรรมการอิสระ เป็นประธานคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  
2. นายระพีพฒัน์ สวนศิลป์พงศ์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
3. นายรพี มว่งนนท์  ซึงเป็นบคุคลภายนอกซึงมิได้มีสว่นได้สว่นเสยีกบับริษัทและบริษัทยอ่ย 

    

ทั งนี  ในปี 2559 มีการประชมุคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3 ครั ง 
 คณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนมีขอบเขตอํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบ เพือทําหน้าที
พิจารณาโครงสร้าง องค์ประกอบ รวมทั งคณุสมบตัิของกรรมการของบริษัท พิจารณาเสนอโครงสร้างคา่ตอบแทนกรรมการ 

กรรมการผู้จดัการ โดยให้มีการกําหนดหลกัเกณฑ์หรือวิธีการกําหนดคา่ตอบแทนทีเป็นธรรม และสมเหตสุมผล 

 อนึง ในการพิจารณาคา่ตอบแทนดงักลา่ว คณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนเห็นวา่เหมาะสม
สอดคล้องกบัหน้าที และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดยกลันกรองอยา่งละเอียดถึงความเหมาะสมประการตา่งๆ 
คํานงึถึงขนาดของธุรกิจ ความเหมาะสมของจํานวนกรรมการ และเปรียบเทียบอ้างอิงจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั 
ตลอดจนภาวะเศรษฐกิจโดยรวมด้วย 

 
 

ในนามคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน)  

 
 

(นายแพทย์มานิต ธีระตนัตกิานนท์) 
ประธานคณะอนกุรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
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รายงานของคณะอนุกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน



ส่วนที่1
					     การประกอบธุรกิจ



  
 

 
 

 

 

1.   นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

ประวติัความเป็นมา 

บรษิัท ฟิลเตอร์ วิชั น จํากดั (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบยีนจดัตั งเมือวนัที 11 พฤษภาคม 2538 โดยกลุ่ม
ครอบครวัเตชะเกษม ด้วยทุนจดทะเบียนเริมต้นจํานวน 1.00 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามญัจํานวน 10,000 หุ้น       
มลูค่าทีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท เพือดาํเนินธุรกจินําเขา้และจดัจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันํา
ใหบ้รสิทุธิ  โดยม ีดร.วจิติร  เตชะเกษม ซึงเป็นผูบ้รหิารหลกัทีมคีวามสามารถในการตดิต่อและเจรจากบับรษิทัชั นนําระดบั
สากลทีจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  และคุณสภุาพรรณ เยียมแลงามกลู ซึงเป็น
ผูบ้รหิารทีมคีวามรูท้างดา้นวทิยาศาสตรเ์คมแีละมปีระสบการณ์ในธุรกจิจดัจาํหน่ายทีเกียวขอ้งกบัเคมภีณัฑท์ีใชใ้นโรงงาน
อุตสาหกรรม ในช่วงเริมต้นบรษิัทมีลูกค้าหลกัเป็นกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมทีมคีวามต้องการผลติภณัฑ์และอุปกรณ์       
ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ ทีใช้ในการผลติเพืออุปโภคและบรโิภค ต่อมาผู้บรหิารของบรษิัทได้เลง็เหน็ถึง
ความสําคัญของกระบวนการผลิตในทุกๆส่วนของแต่ละอุตสาหกรรมซึงจะมีกระบวนการจัดส่งนําเข้ามาในระบบ
กระบวนการผลติและนําทีดอ้ยคุณภาพในกระบวนการผลติจะทําใหอ้ตัราการชํารุดของเครืองจกัรมสีงูกว่านําทีผ่านจาก
กระบวนการบําบดัก่อน บรษิัทได้เหน็ถึงแนวโน้มความต้องการของลูกค้าทีได้พฒันาขึนในลกัษณะความเชือมั นและ  
ความพรอ้มในการใหบ้รกิารของผูป้ระกอบการ เพือตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ทีตอ้งการการบรกิารแบบครบวงจร 
บรษิทัจงึไดร้เิริมพฒันาทั งบุคลากร และการใหบ้รกิารใหไ้ดม้าตรฐานตามหลกัสากล 

บรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัในตวับุคลากรของบรษิทัเพราะเป็นปจัจยัหลกัสาํคญัในการใหบ้รกิารทีไดม้าตรฐานใน
ธุรกจินี  จงึได้มกีารพฒันาบุคลากรของบรษิัทอย่างต่อเนือง รวมถึงการร่วมมอืกบัผู้จําหน่ายหลกัของบรษิทัในการจดั
ฝึกอบรมความรูใ้หแ้ก่บุคลากรของบรษิทัทั งภายในประเทศและต่างประเทศเพือยกระดบัการบรกิารของบรษิทัใหไ้ดร้ะดบั
มาตรฐานสากล ดว้ยองคป์ระกอบดงักล่าวบรษิทัจงึมกีารเตบิโตอย่างกา้วกระโดดในระยะเวลาทีผ่านมา ประกอบกบัความ
ตอ้งการเงนิลงทุนทีเพิมขึนเพือนําไปใชส้าํหรบัเงนิทุนหมุนเวยีนและเพือเพิมและพฒันาบุคลากรของบรษิทั 

ในปี 2553 บรษิทัไดม้กีารปรบัโครงสรา้งธุรกจิ โดยเขา้ลงทุนซือหุน้สามญัของบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จํากดั และ 
บรษิัท เออร์วงิ คอรป์อเรชั น จํากดั ในสดัส่วนร้อยละ 100 จากผู้ถอืหุ้นซึงเป็นกลุ่มเดยีวกนักบัผู้ถือหุ้นใหญ่ของบรษิัท 
และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัท การเข้าไปลงทุนในครั งนีเป็นการออกหุ้นเพิมทุนของบรษิัทเพือชําระค่าหุ้นของบริษัท      
นิวแมคอาเธอร ์จํากดั และ บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั หลงัจากการปรบัโครงสร้างบรษิทัซึงทําธุรกจินําเขา้และ
จาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  โดยใหบ้รษิทั นิวแมคอาเธอร ์จํากดั ดําเนินธุรกจิ
เป็นผูใ้หบ้รกิารและดแูลบาํรุงรกัษาระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ  และบรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั 
ดาํเนินธุรกจิจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ ออกแบบ ประกอบตดิตั ง และใหบ้รกิารดูแลบํารุงรกัษาระบบทีเกียวขอ้งกบั
ระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทางการแพทย ์

ในปี 2554 บรษิัทได้มกีารปรบัโครงสร้างธุรกจิอกีครั งเพือเพิมศกัยภาพของบรษิัทให้เกดิความคล่องตวัและมี
ประสทิธภิาพในการให้บรกิารลูกค้าเพิมขึน โดยทีประชุมคณะกรรมการของบรษิทัมมีตใิหบ้รษิทั นิวแมคอาเธอร ์จํากดั
หยุดการดาํเนินธุรกจิและรบัโอนพนกังานทั งหมดและรบัซือทรพัยส์นิทีใชใ้นการประกอบธุรกจิของบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์
จาํกดัใหม้าอยู่ภายใตข้องบรษิทั 

ในปี 2556 บรษิัทไดจ้ดทะเบยีนเขา้เป็นบรษิัทในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยหุ้นสามญัของบรษิัท
ได้รบัอนุมตัิเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ (mai) ซึงทีเป็นก้าวสําคญัในการระดมทุน เพือเสรมิ
สภาพคล่องและเสรมิศกัยภาพใหก้บับรษิทัในการขยายธุรกจิไดเ้ป็นอย่างด ี
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ช่วงไตรมาสที 3 ปี 2557 บรษิทัปรบัโครงสรา้งการดําเนินงานภายในเพือรองรบัลูกค้ากลุ่ม Food Equipment 

(กลุ่มอุปกรณ์อาหาร) โดยเฉพาะ โดยเพิมแผนกอุปกรณ์อาหาร (Food Equipment) เพือมุ่งเน้น (Focus) ทั งงานตดิตั ง
อุปกรณ์ใหม่และงานซ่อมบาํรุงอุปกรณ์อาหาร 

ในปี 2558 บรษิทัเลง็เหน็โอกาสขยายไปสูธุ่รกจิใหม่ในส่วนงานธุรกจิบรกิารทางการแพทย ์รวมทั งโอกาสขยาย
ธุรกจิในธุรกจิปจัจุบนันั นทาํใหบ้รษิทัเพิมทุนโดยเสนอขายหุน้ใหก้บับุคคลเฉพาะเจาะจง(Private Placement) “PP” 
พรอ้มกนันั นยงัไดอ้อกใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจะซือหุน้สามญัของบรษิทัครั งที 1 (FVCW1) ซึงทาํใหบ้รษิทัสามารถลงทุนใน
การเปิดธุรกจิใหม่ในส่วนงานธุรกจิบรกิารทางการแพทยใ์นปีเดยีวกนันั นได้จํานวน 2 บรษิทั ไดแ้ก่บรษิทั เคท ีเมดคิอล 
เซอรว์สิ จาํกดั ซึงจะดาํเนินธุรกจิ สถานพยาบาลศนูยไ์ตเทยีม และบรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั ซึงจะดาํเนินธุรกจิเกียวกบั
การจําหน่าย/ใหเ้ช่าและบํารุงรกัษาเครืองมอื เครืองใช ้อุปกรณ์วเิคราะห์วนิิจฉัยในการใหบ้รกิารทางการแพทย ์รวมทั ง
เวชภณัฑแ์ละอุปกรณ์ต่างๆทางการแพทย ์

 ในปี 2559 ถอืเป็นปีแห่งการเตบิโตทางธุรกจิทั งจากธุรกจิเดมิและธุรกจิทีก่อตั งใหม่ โดยมกีารเตบิโตทีสาํคญัจาก
งานโครงการระบบบําบดันําเสยีขนาดใหญ่ซึงเป็นการต่อยอดจากธุรกจิเดมิ พรอ้มกนันีธุรกจิทีก่อตั งใหม่คอื บรษิทั เคท ี
เมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั ใหบ้รกิารศนูยไ์ตเทยีม มคีนไขเ้พิมขึนอย่างต่อเนืองจนปจัจุบนัมคีนไขเ้ตม็กาํลงัการใหบ้รกิารของ
เครืองไตเทยีม และสาํหรบัธุรกจิของบรษิทั เมดคิอล วชิั น จํากดั กส็ามารถจําหน่ายและตดิตั งระบบท่อลมรบัส่งเอกสาร
และพสัดุภณัฑใ์หก้บัลกูคา้ไดต้ามเป้าหมาย 

โดยสรุปในช่วงระยะเวลา21 ปีทีผ่านมา บรษิัทได้มกีารเพิมทุนจดทะเบยีนของบรษิัทเป็นระยะๆ จากทุนจด
ทะเบยีนเริมแรกจํานวน 1.00 ล้านบาท เป็น 20.00 ล้านบาท 30.00 ล้านบาท 44.00 ล้านบาท 60.40 ล้านบาท และ 
70.40 ล้านบาท 100 ล้านบาท และ195 ลา้นบาท ในปี 2545 ปี 2550 ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2556 และปี 2558  
ตามลาํดบั สว่นในปี 2559 บรษิทัดาํเนินการลดทุนจดทะเบยีนสว่นทีเหลอืจากการเสนอขายใหบุ้คคลในวงจํากดั(PP) และ
ส่วนทีเหลอืจากการรองรบัการใช้สทิธทิีจะซือหุ้นสามญัของ FVCW1 สุทธจิากการเพิมทุนจดทะเบยีนของบรษิัทเพือ
รองรบัการปรบัสทิธขิอง FVCW1 แลว้นั น ทาํใหป้จัจุบนัทุนจดทะเบยีนของบรษิทัเป็นจํานวน 182.75 ลา้นบาท และทุน
เรียกชําระแล้ว 154.21 ล้านบาท ณ วนัที 3 กุมภาพนัธ์ 2560 ซึงเป็นวนัปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นครั งหลงัสุด กลุ่ม
ครอบครวัเตชะเกษมถอืหุน้ในอตัรารอ้ยละ 31.88 ของทุนชาํระแลว้ทั งหมด 
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ภาพรวมของการประกอบธรุกิจของบริษทัและบริษทัย่อย 

บรษิทัและบรษิทัย่อยทั ง 3 แห่ง ไดแ้ก่ บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั 
และบรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั มสีาํนกังานใหญ่ ตั งอยู่ เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวง มนีบุร ีเขต
มนีบุร ีกรุงเทพมหานคร บรษิทัและบรษิัท เออร์วงิ คอร์ปอเรชั น จํากดั ประกอบธุรกจิทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้
บรสิุทธิ  (Purified Water Treatment System) โดยบรษิทัเป็นผู้นําเขา้ผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ต่างๆ ทีเกียวขอ้งกบัระบบ
บําบดันําให้บรสิุทธิ จากต่างประเทศ บรษิัทมคีวามเชียวชาญในการออกแบบระบบและสามารถใหค้ําแนะนําทีเกียวกบั
ระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ แก่ลกูคา้ไดต้ั งแต่งานทีไม่มคีวามซบัซอ้นไปจนถงึงานทีตอ้งอาศยัความรูค้วามเชียวชาญทางดา้น
งานวศิวกรรม ในส่วนบรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั เป็นบรษิทัย่อยทีประกอบธุรกจิสถานพยาบาลศูนย์ไตเทยีม
ดําเนินการให้บรกิารฟอกเลอืดดว้ยเครืองไตเทยีม ใหก้บัผู้ป่วยโรคไตเรือรงัระยะสุดทา้ย นอกจากนั น บรษิทั เมดคิอล 
วชิั น จาํกดั บรษิทัย่อยอกีแห่งประกอบธุรกจิจาํหน่าย/ใหเ้ช่าและบํารุงรกัษาเครืองมอื เครืองใช ้อุปกรณ์วเิคราะหว์นิิจฉัย
ในการใหบ้รกิารทางการแพทย ์รวมทั งเวชภณัฑแ์ละอุปกรณ์ต่างๆทางการแพทยโ์ดยผลติภณัฑแ์รกทีไดนํ้าเสนอสู่ตลาด
คอื ระบบท่อลมรบัส่งเอกสารและพสัดุภัณฑ์ ดงันั นผลติภณัฑ์และการบรกิารของบริษัทและบริษัทย่อยสามารถแบ่ง
ออกเป็น 5 ประเภท ไดแ้ก่  

1) จดัจาํหน่าย ปรบัปรุงและซ่อมแซมระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ   
บรษิัทจดัจําหน่ายผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ พร้อมติดตั งเขา้กบั
ระบบนําทีลกูคา้ไดม้อีอกแบบการตดิตั งไวใ้หเ้ป็นทีเรยีบรอ้ยเพือเชือมต่ออุปกรณ์กบัระบบนําของลูกคา้ 
ประกอบกบัการให้บรกิารปรบัปรุง ซ่อมแซม หรอืเพิมเติมระบบนําพร้อมการจดัจําหน่ายผลติภณัฑ ์
โดยกลุ่มลกูคา้สว่นใหญ่มาจากธุรกจิรา้นสะดวกซือ รา้นอาหารและรา้นเครืองดืม และบางส่วนเป็นกลุ่ม
ลูกค้ากลุ่มธุรกิจอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการด้านระบบบําบัดนํา และกลุ่มธุรกิจให้บริการทาง 
การแพทย ์โดยสามารถแยกแหล่งทีมาของผลติภณัฑเ์พือนํามาประกอบได ้4 ประเภทดงันี 
1.1 นําเขา้ผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ เพือจดัจําหน่าย ไดแ้ก่ ระบบ

กรองนํา ถงักรองไฟเบอรก์ลาส หวักรองอตัโนมตั ิไสก้รองนํา เครืองฆา่เชือดว้ยแสงอลัตราไวโอเลต็
ซึงผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ดงักล่าวไดม้กีารรบัรองมาตรฐานจากองค์กรอสิระ เช่น มาตรฐาน NSF 
และมาตรฐานขององค์กรภาครฐัในระดับนานาชาติ เช่น มาตรฐาน FDA โดยส่วนใหญ่จะเป็น
ผลติภณัฑ์ภายใต้เครืองหมายการค้าชั นนําจากต่างประเทศเช่น Pentair, Pentek, Everpure, 
Viqua, AIG, Biowell, Waterlogic, Biosure, Biospin, Sekiso, CSM, Shelco Filters เป็นตน้  

1.2 จดัหาภายในประเทศซึงเป็นผลติภณัฑท์ีเกียวเนืองกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ เพือจําหน่าย เช่น 
ตูนึ้งซาลาเปา (Bun Streamer) เครืองจ่ายเครืองดืม (Beverage Dispenser) และเครืองทํานําแขง็ 
(Ice Making Machine) ซึงจดัอยู่ในกลุ่มผลติภณัฑอุ์ปกรณ์อาหาร (Food Equipment) เป็นตน้  

1.3 ว่าจา้งผลติเพือจดัจาํหน่ายสาํหรบัอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ  เช่น ไสก้รองนํา 
และ กระบอกใส่ไสก้รองเครืองกรองนํา ภายใต้เครืองหมายการค้าของบรษิัท อนัได้แก่ Toredo, 
Water Care, Hydra Mate และ Innovatek 

1.4 ประกอบเพือจดัจาํหน่ายสาํหรบัผลติภณัฑท์ีเกียวขอ้งในการใหบ้รกิารทางการแพทย ์โดยบรษิทัได้
ประดษิฐแ์ละอยู่ระหว่างการอนุมตัจิดสทิธบิตัร เครืองผลตินําใหบ้รสิุทธิ พรอ้มระบบการฆ่าเชือแบบ
เคลือนทีสําหรบัใชก้บัเครืองไตเทยีม เป็นทรพัยส์นิทางปญัญาของบรษิัทเพือการจําหน่ายและให้
เช่า โดยมีระบบเครืองผลิตนําให้บริสุทธิ พร้อมระบบการฆ่าเชือแบบเคลือนทีทําหน้าทีควบคุม
ปรมิาณเชือแบคทเีรยีทีปนเปือนจากนําดบิและมรีะบบฆ่าเชือแบบอตัโนมตั ินอกจากนี บรษิทัได้
ผลติและจาํหน่ายผลติภณัฑนํ์ายาฟอกเลอืดทีไดม้าตรฐานตามเกณฑข์องกระทรวงสาธารณสขุและ 
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สมาคมโรคไตแห่งประเทศไทย โดยมจีุดประสงคเ์พือจดัจําหน่ายให้แก่ลูกค้าของบรษิัทในราคาที
แขง่ขนัได ้

 
2) จดัจาํหน่าย พรอ้มออกแบบ ประกอบ และตดิตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  
 บรษิัทจดัจําหน่าย พร้อมออกแบบ ประกอบ และตดิตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ  

ตั งแต่เริมกระบวนการในการบําบดันําดบิทีมสีิงเจอืปนใหม้าเป็นนําทีมคุีณสมบตัิเทยีบเท่านําประปา 
และการบําบดัจากนําประปาใหเ้ป็นนําทีมคุีณสมบตัติามวตัถุประสงคท์ีลูกคา้ต้องการนําไปใชเ้พือการ
อุปโภคและบรโิภคใหแ้ก่กลุ่มลกูคา้กลุ่มสถานพยาบาลเป็นสว่นใหญ่ และธุรกจิอุตสาหกรรมบางอย่างที
มีระบบนําเข้ามาเกียวข้องในกระบวนการผลิต ซึงระยะเวลาในการติดตั งโดยเฉลียอยู่ประมาณ          
1 – 2 เดอืน โดยแหล่งทีมาของผลติภณัฑเ์พือนํามาใช้การประกอบติดตั งเป็นส่วนเดยีวกนักบัขอ้ 1)   
จดัจําหน่าย ปรบัปรุง และซ่อมแซมระบบทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ  ทั งนีรูปแบบการ
ใหบ้รกิารสามารถแบ่งออกได ้2 ลกัษณะไดแ้ก่  
2.1  จาํหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบและตดิตั งระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ใหแ้ก่ลูกคา้ทีมกีารชําระเงนิ

แบบปกต ิ 
2.2  จาํหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบและตดิตั งระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ใหแ้ก่ลูกคา้ทีมกีารชําระเงนิ

ในลกัษณะสญัญาเช่าทางการเงินซึงมกีารคิดดอกเบีย โดยมีระยะเวลาสญัญาเช่า 58 ปี เมือ
สินสุดสญัญาเช่า บริษัทจะทําการถอดถอนระบบผลิตนําบริสุทธิ สําหรบัหน่วยไตเทียมและนํา
กลบัคนื ซึงงานในลกัษณะนีดาํเนินการโดย บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั ซึงเป็นบรษิทัย่อย
ของบรษิทั 

 
3) การใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ   

บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคญัในการให้บริการหลงัการขาย ดูแลและบํารุงรกัษาระบบเพืออํานวย   
ความสะดวกให้แก่ลูกค้า ทั งนีระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ จะต้องมกีารดูแลและบํารุงรกัษาระบบอย่าง
สมําเสมอเพือใหส้ามารถใชง้านไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เช่น เปลียนไสก้รองและอุปกรณ์อืนๆ ทีชํารุด 
โดยบริษัทจะมแีผนงานตามระยะเวลาในการเข้ามาดูแลบํารุงรกัษาระบบกบัลูกค้าโดยคํานวณจาก
ปรมิาณอตัราการใชนํ้าบรสิทุธิ  (Flow Rate) และระยะเวลาการใชง้านของอุปกรณ์ต่างๆ นอกจากความ
พรอ้มในการให้บรกิารของบรษิทัในเขตกรุงเทพมหานคร และปรมิณฑลแลว้ บรษิทัมศีนูยแ์ละหน่วย
ใหบ้รกิารทางดา้นเทคนิคทีสามารถครอบคลุมพืนทีทั วประเทศไทย โดยบรษิทัมศีนูยบ์รกิารทางเทคนิค
อยู่ 2 แห่ง คอืทีจงัหวดัลําพูน ซึงครอบคลุมพืนทีให้บรกิารในเขตภาคเหนือ และทีจงัหวดัขอนแก่น   
ซึงครอบคลุมพืนทีให้บริการในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและ มีหน่วยบริการทางเทคนิคอยู่อีก       
5 แห่งคอืที อาํเภอเมอืง จงัหวดัชลบุร ีอาํเภอเมอืง จงัหวดัภูเกต็ อาํเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุราษฎรธ์านี 
อําเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา และอําเภอเมอืง จงัหวดัสุราษฎรธ์านี ซึงครอบคลุมพืนทีใหบ้รกิารใน
เขตภาคใต้ โดยลูกคา้ของบรษิทัสามารถเรยีกใช้บรกิารได้ทั งในเวลาปกต ิและเวลาฉุกเฉินตลอด 24 
ชั วโมง 
 

 4) การใหบ้รกิารสถานพยาบาลศนูยไ์ตเทยีม 
บรษิทัใหบ้รกิารฟอกเลอืดด้วยเครืองไตเทยีม ใหก้บัผู้ป่วยโรคไตเรือรงัระยะสุดท้าย ดําเนินการโดย
บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั ซึงในปี 2559 บรษิทัย่อยดงักล่าวเปิดดาํเนินการศนูยไ์ตเทยีมแลว้ 
1 แห่ง บรเิวณย่านพฒันาการ 
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5) จดัจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทางการแพทย ์
บริษัทจะเป็นผู้จําหน่าย/ให้เช่าและบํารุงรกัษาเครืองมือ เครืองใช้ อุปกรณ์วิเคราะห์วนิิจฉัยในการ
ใหบ้รกิารทางการแพทย ์รวมทั งเวชภณัฑแ์ละอุปกรณ์ต่างๆทางการแพทย ์ดาํเนินการโดย บรษิทั เมดิ
คอล วชิั น จํากดั ซึงปี 2559 บรษิัทย่อยดงักล่าวประกอบธุรกจิจําหน่ายและตดิตั งระบบท่อลมรบัส่ง
เอกสารและพสัดุภณัฑใ์หก้บัลกูคา้กลุ่มเป้าหมายทั งโรงพยาบาลรฐัและบรษิทัเอกชน 
 

 
1.1 นโยบายในการดาํเนินงานของบริษทั 

 
เป้าหมายการดาํเนินธรุกิจ 

บรษิทัมเีป้าหมายในการเป็นผูนํ้าในการจดัจาํหน่าย ออกแบบ ประกอบ ตดิตั ง ปรบัปรุง ซ่อมแซม และใหบ้รกิาร
ดูแลบํารุงรกัษาระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ  โดยอาศยัทมีงานทีมคีวามรู้  มปีระสบการณ์และมคีวาม
เขา้ใจ รวมถงึมรีะบบการจดัการทีดแีละมปีระสทิธภิาพ การใหบ้รกิารทีสะดวกรวดเรว็ ตลอดจนมุ่งมั นในการดําเนินธุรกจิ
อย่างมจีรยิธรรม และโปร่งใส เพือใหลู้กคา้เกดิความเชือมั น และมคีวามพงึพอใจในคุณภาพของบรกิารภายใต้ปรชัญา  
“we provide more than just a filter” 

บริษัทมีเป้าหมายทีจะเติบโตอย่างต่อเนืองและมั นคงด้วยการขยายธุรกิจไปยังกลุ่มลูกค้าให้ครอบคลุม
อุตสาหกรรมต่างๆเพิมมากขึน และการเพิมประเภทของสนิคา้ในการใหบ้รกิารทีหลากหลายและครบวงจรเพือตอบสนอง
ต่อความต้องการของลูกค้าและสร้างชือ  Filter Vision และ House Brand ในฐานะผู้ให้บรกิารด้านระบบบําบดันํา        
ใหบ้รสิทุธิ ทีมคีุณภาพใหเ้ป็นทีรูจ้กัโดยกวา้งขวางมากขึน  

 
วิสยัทศัน์ 

 "เป็นผู้ นําด้านการจดัจําหนา่ยและให้บริการอปุกรณ์ในงานทีเกียวข้องกบันํ า เพือคณุภาพชีวิตของผู้บริโภค ชมุชน 
และสงัคม ในประเทศและระดบัภมูิภาค" 

 
พนัธกิจ  

1. พฒันาองค์กรให้เป็นทียอมรับของตลาดในประเทศและระดบัภมูิภาค โดยการจดัจําหน่าย สินค้า และบริการทีมี
คณุภาพและนวตักรรมทีเหมาะสม ด้วยบคุลากรทีมีความรู้ทางด้านเทคนิคทีดีทีสดุ 

2. สร้างผลตอบแทนและกําไรจากการดําเนินการโดยมีหลกัธรรมาภิบาลในการดําเนินธุรกิจสําหรับผู้มีสว่นได้เสีย
และชมุชน  

3. แบง่ปันความสาํเร็จเพือคณุภาพชีวติทีดีขึ นในชมุชนและสงัคม
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ค่านิยมองคก์ร

F  Fast & Quality  รวดเรว็ มคีุณภาพ 
I – Integrity   ซือสตัย ์มคีุณธรรม 
L – Leadership   ความเป็นผูนํ้า 
T – Trust   ความเชือถอืจากลกูคา้ 
E – Excellent   ความเป็นเลศิ 
R – Responsibility  ความรบัผดิชอบ 
V – Vision   มองการณ์ไกล เหน็ล่วงหน้า 
I – Innovation    นวตักรรมใหม ่
S – Satisfaction   ความพงึพอใจ 
IInformation Transformation  การนําระบบสารสนเทศมาใชเ้พิมประสทิธภิาพ  
O – Optimistic   มองโลกในแง่ด ี
N – Nationwide   ทั วประเทศและภมูภิาค      


1.2 การเปลียนแปลงและพฒันาการทีสาํคญั 

ปี 2538      ณ วนัที 11 พฤษภาคม 2538 ไดก่้อตั งบรษิทัดว้ยทุนจดทะเบยีน 1 ลา้นบาท เพือประกอบธุรกจินําเขา้
และจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  โดยมทีีทําการตั งอยู่ในเขต
วงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 

    ในปีเดยีวกนับรษิทัไดเ้ริมเป็นตวัแทนใหก้บับรษิทั Ametek ทําตลาดภายใต้ตราชือสนิคา้ Ametek ซึง
กลุ่มลูกคา้เป้าหมายหลกัคอือุตสาหกรรมโรงงานโดยนําเขา้ไสก้รองทีทําจากใยพลาสตกิ ต่อมาบรษิัท 
Ametek ได้ถูกซือกิจการโดยบริษัท Plymounth Production Division และในปี 2545 บรษิัท 
Plymounth Production Division ไดถู้กบรษิทั Pentair Pacific Rim (Water) Limited ซือกจิการไป 
ปจัจุบนับรษิทัเป็นตวัแทนจดัจําหน่ายใหก้บับรษิทั Pentair Pacific Rim (Water) Limited โดยร่วมกบั 
ผู้จําหน่ายทําตลาดผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ทีเกียวข้องกับระบบบําบดันําให้บริสุทธิ สําหรับโรงงาน
อุตสาหกรรมภายใต ้ตราสนิคา้ Pentek  

ปี 2539    บรษิทัไดร้บัการไวว้างใจจากบรษิทั Rcan Environmental Inc. แต่งตั งใหบ้รษิทัเป็นตวัแทนจดัจาํหน่าย
ผลติภณัฑท์ีเกียวขอ้งกบัการฆา่เชือในนําภายใตต้ราชือสนิคา้ Sterilight ปจัจุบนับรษิทัไดเ้ปลียนชือมา
เป็นบรษิทั Viqua 

ปี 2541    ณ วนัที 28 ธนัวาคม 2541 ไดก่้อตั งบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จํากดั ดว้ยทุนจดทะเบยีน 1.00 ลา้นบาท 
เพือดาํเนินการการใหบ้รกิารในการตดิตั งและดแูลระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  

ปี 2542     บรษิทัไดร้บัการไวว้างใจจากบรษิทั Wedeco ซึงเป็นผูเ้ชียวชาญผลติภณัฑท์ีเกียวขอ้งกบัเครืองฆา่เชือ
ด้วย UV และเครืองกําหนดก๊าซโอโซน ได้แต่งตั งบริษัทให้เป็นตวัแทนจดัจําหน่าย ต่อมาปี 2547 
บรษิทั Wedeco ไดถู้กซือกจิการไปโดยบรษิทั ITT Water and Wastewater และไดเ้ปลียนชือมาเป็น
บรษิทั Xylem Water Solution ซึงปจัจุบนับรษิทัไม่ไดเ้ป็นตวัแทนจาํหน่ายใหแ้ก่ผูจ้าํหน่ายรายนีแลว้  

ปี 2543    บรษิัทได้เริมทําตลาดกบักลุ่มลูกค้าเป้าหมายทีอยู่ในกลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชย์ เช่น ร้านสะดวกซือ 
รา้นอาหาร รา้นกาแฟ เป็นต้น โดยไดร่้วมมอืกบับรษิทั Everpure Inc. ในการทําตลาดภายใต้ตราชือ
สนิคา้ Everpure ต่อมาในปี 2546 บรษิทั Everpure Inc. ไดถู้กบรษิทั Pentair Filtration Solution,  
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  LLC ซือกจิการไป ซึงบรษิทัยงัคงเป็นตวัแทนจดัจาํหน่ายผลติภณัฑใ์หก้บั Pentair Filtration Solution, 
LLC สาํหรบักลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชย ์

ปี 2545    ณ วนัที 28 พฤศจิกายน 2545 บรษิัทได้มีการเพิมทุนจดทะเบยีน จาก 1.00 ล้านบาท เป็น 20.00   
ลา้นบาท โดยเสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทั เพือใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนของบรษิทั 

ปี 2547    บรษิัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั ได้เริมขยายการให้บรกิารในภาคเหนือ โดยการเช่าอาคารเพือตั งเป็น
ศนูยบ์รกิาร ทีอาํเภอเมอืง จงัหวดัลาํพนู 

ปี 2549    เมือวนัที 19 พฤษภาคม 2549 บรษิทัไดม้กีารทําสญัญาซือทีดนิพรอ้มอาคารสํานักงาน เพือเป็นทีทํา
การใหม่ของบรษิทัและคลงัสนิคา้ ซึงตั งอยู่เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ี
เขตมนีบุร ีกรุงเทพมหานคร  และเป็นทีทาํการปจัจุบนัของบรษิทั 

ปี 2550     เมือวนัที 11 ธนัวาคม 2550 บริษัทได้มีการเพิมทุนจดทะเบียน จาก 20.00 ล้านบาท เป็น 30.00    
ล้านบาท โดยเสนอขายให้กบัผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท โดยมีวตัถุประสงค์เพือใช้สําหรบัเป็นเงินทุน
หมุนเวยีนของบรษิทั  

ปี 2551     เมือวนัที 26 กนัยายน 2551 บรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จาํกดั ไดซ้ือทีดนิพรอ้มอาคารเพือเป็นศนูยบ์รกิาร
ทางดา้นเทคนิคในสว่นภูมภิาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ตั งอยู่ในอาํเภอเมอืง จงัหวดัขอนแก่น 

ปี 2552    ณ วนัที 27 มนีาคม 2552 ทีประชุมคณะกรรมการบรหิารไดอ้นุมตักิารเปิดหน่วยบรกิารทางเทคนิคที  
อาํเภอเมอืง จงัหวดัภูเกต็ เพือใหบ้รกิารครอบคลุมพืนทีทางภาคใต้ฝ ั งตะวนัตก โดยใหเ้ริมดําเนินการ
ตั งแต่เดอืนสงิหาคม 2552 เป็นตน้ไป 

    เมือวนัที 5 ตุลาคม 2552 บรษิัท นิวแมคอาเธอร ์จํากดั ไดซ้ือทีดนิพร้อมอาคารเพือเป็นศูนย์บรกิาร
ทางดา้นเทคนิคในสว่นภูมภิาคเหนือ ตั งอยู่ในอาํเภอเมอืง จงัหวดัลาํพนู 

    เมือวนัที 8 ธนัวาคม 2552 บรษิัทไดเ้พิมทุนจดทะเบยีน จาก 30.00 ลา้นบาท เป็น 44.00 ลา้นบาท 
โดยเสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทั โดยมวีตัถุประสงคเ์พือทีจะนําไปใชส้าํหรบัเงนิทุนหมุนเวยีน
และลงทุนในระบบบริหารจัดการ (ERP)  ทําให้บริษัทสามารถให้บริการและจัดเก็บข้อมูลทีมี
ประสทิธภิาพมากขึน 

ปี 2553    ณ วนัที 29 กรกฎาคม 2553 ทีประชุมคณะกรรมการบรหิารไดอ้นุมตักิารเปิดหน่วยบรกิารทางเทคนิคที 
อาํเภอเกาะสมุย จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี เพือใหบ้รกิารครอบคลุมพืนทีทางภาคใตฝ้ ั งตะวนัออก โดยใหเ้ริม
ดาํเนินการตั งแต่เดอืนสงิหาคม 2553 เป็นตน้ไป 

    เมือวันที 24 พฤศจิกายน 2553 ณ ทีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ได้มีมติอนุมตัิเพิมทุนจด
ทะเบยีน จาก 44 ลา้นบาท เป็น 60.40 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จํานวน 163,986 หุน้ มูล
ค่าทีตราไวหุ้้นละ 100 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นทีออกใหม่มูลค่าหุ้นละ 148.53 บาทซึงอ้างองิจาก
มูลค่าหุน้ทางบญัชตีามงบการเงนิของบรษิทั ณ วนัที 30 มถุินายน 2553  เพือชําระค่าซือกจิการของ
บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั และบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จาํกดั โดยหุน้เพิมทุนของบรษิทัจํานวน 
163,986 หุน้ สามารถแบ่งไดด้งันี 

 บรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จาํกดั ซึงมทีุนจดทะเบยีนเรยีกชาํระแลว้ 5.00 ลา้นบาท ประกอบดว้ย
หุ้นสามญัจํานวน 50,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยบริษัท นิวแมคอาเธอร ์
จาํกดั ไดนํ้าหุน้สามญัจาํนวน 49,998 หุน้ โดยมมีูลค่าหุน้ทางบญัชตีามงบการเงนิของบรษิทั 
นิวแมคอาเธอร ์จํากดั ณ วนัที 30 มถุินายน 2553 เท่ากบั 167.66 บาทต่อหุน้และเมือเทยีบ
กบัมลูค่าหุน้ทางบญัชขีองหุน้บรษิทั ณ วนัที 30 มถุินายน 2553  แลว้ ไดจ้าํนวนหุน้ของ 
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บริษัททีจ ัดสรรให้บริษัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั เป็นจํานวน 56,435 หุ้น ในราคาหุ้นละ 
148.53 บาท คดิเป็นมลูค่า 8,382,348 บาท (มทีุนทีออก 5,643,500 บาท และ สว่นเกนิมลูค่า
หุน้สามญั 2,738,848 บาท) 

 บริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั น จํากัด ซึงมีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแล้ว 25.00 ล้านบาท 
ประกอบดว้ยหุน้สามญัจาํนวน 250,000 หุน้ มูลค่าทีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท โดยบรษิทั เออร์
วงิ คอรป์อเรชั น จาํกดั ไดนํ้าหุน้สามญัจํานวน 249,998 หุน้ โดยมมีูลค่าหุน้ทางบญัชตีามงบ
การเงนิของบรษิัท เออร์วงิ คอรป์อเรชั น จํากดั ณ วนัที 30 มถุินายน 2553 เท่ากบั 63.90 
บาทต่อหุน้และเมือเทยีบกบัมูลค่าทางบญัชขีองหุน้บรษิทั ณ วนัที 30 มถุินายน 2553  แลว้ 
ไดจ้าํนวนหุน้ของบรษิทัทีไดจ้ดัสรรใหเ้ป็นจาํนวน 107,551 หุน้ ในราคาหุน้ 148.53 บาท คดิ
เป็นมูลค่า 15,974,661 บาท (มทีุนทีออก 10,755,100 บาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั
จาํนวน 5,219,561 บาท) 

โดยหุน้สามญัเพิมทุนทั งหมดนีเป็นหุน้ทีต้องชําระดว้ยทรพัยส์นิอืนทีไม่ใช่เงนิ และถอืเสมอืนว่าบรษิทั 
นิวแมคอาเธอร ์จํากดั และบรษิัท เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั ไดช้ําระค่าหุน้เพิมทุนเตม็จํานวนแล้ว 
และไดจ้ดทะเบยีนการเพิมทุนกบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เมือวนัที 7 ธนัวาคม 2553 

    เมือวนัที 29 ธนัวาคม 2553 ณ ทีประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น ได้มมีติให้บรษิัทเพิมทุนจดทะเบยีน จาก 
60.40 ลา้นบาท เป็น 70.40 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จํานวน 100,000 หุน้ มูลค่าทีตราไว้
หุน้ละ 100 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ทีออกใหม่มลูค่าหุน้ละ 139.00 บาท เสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้หุน้
เดมิจาํนวน 4  ราย ซึงบรษิทัไดนํ้าเงนิจากการเพิมทุนมาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีน บรษิทัไดจ้ดทะเบยีน
การเพิมทุนกบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เมือวนัที 12 มกราคม 2554 

ปี 2554    เมือวนัที 17 มนีาคม 2554 ณ ทีประชุมคณะกรรมการบรษิทั โดยคณะกรรมการมมีตอินุมตัใิหจ้่ายเงนิ
ปนัผลสําหรบัผลการดําเนินงานปี 2553 ในอตัราหุ้นละ 14 บาท สําหรบัหุ้นสามญัทั งหมดจํานวน 
703,986 หุน้ รวมเป็นเงนิ 9.9 ลา้นบาท  โดยจ่ายเงนิปนัผลเมือวนัที 23 มนีาคม 2554  

    เมือวนัที 15 สงิหาคม 2554 ณ ทีประชุมคณะกรรมการบรษิทั ไดม้มีตอินุมตัโิอนกจิการ บรษิทั นิวแมค 
อาเธอร์ จํากัด ให้กับบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์เพือเพิมศักยภาพในการดําเนินธุรกิจ และเพิม
ประสทิธิภาพในการบริหารกิจการภายในกลุ่มของบรษิัท ซึงการดําเนินงานในการโอนกิจการจาก
บรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จํากดั ใหก้บับรษิทันั นเป็นการรบัโอนพนักงาน และรบัซือสนิทรพัยท์ีใชใ้นการ
ประกอบธุรกจิ และสนิคา้คงเหลอื โดยจะเริมดําเนินการตั งแต่วนัที 30 กนัยายน 2554 และจะใหเ้สรจ็
สินโดยจะหยุดดําเนินการบริษัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั ทั งหมดภายในเวลา 2 ปี นับตั งแต่วนัเริม
ดาํเนินการโอนกจิการ 

    ณ วนัที 14 ตุลาคม 2554 ทีประชุมคณะกรรมการบรหิารได้อนุมตักิารเปิดหน่วยบรกิารทางเทคนิคที 
อาํเภอเมอืง จงัหวดัชลบุร ีเพือใหบ้รกิารครอบคลุมพืนทีทางภาคตะวนัออก โดยใหเ้ริมดาํเนินการตั งแต่
เดอืนธนัวาคม 2554 เป็นตน้ไป 

     เมือวนัที 15 ธนัวาคม 2554 บรษิทั และบรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั ไดท้ําสญัญาเช่าคลงัสนิคา้
จาํนวนรวม 2 แห่งเพือจดัเกบ็สนิคา้ ตั งอยู่ในพืนที เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพือรองรบัการ
ขยายธุรกจิและปรมิาณลกูคา้ทีเพิมขึน 

ปี 2555    เมือวนัที 15 เมษายน 2555 บรษิทัไดร้บัประกาศนียบตัรจาก TRACE (WWW.TRACEINTERNATIONAL.ORG) 
ซึงเป็นองคก์รอสิระระดบัสากลในการประเมนิและตรวจสอบประวตัขิองบรษิทัและผูบ้รหิารรวมถงึผูท้ี 
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  เกียวขอ้งในเรืองความโปร่งใส โอกาส และความเสียงทีบรษิทัอาจจะมสีว่นไดเ้สยีกบัการคอรร์ปัชั น 
สาํหรบัช่วงเวลาวนัที 15 เมษายน 2555 ถงึ วนัที14 เมษายน 2556 

       ณ วนัที 26 เมษายน 2555 ทีประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นของบรษิัทได้มมีติอนุมตัิใหบ้รษิัทแปรสภาพจาก
บริษัทเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เพือเตรียมพร้อมในการนําบริษัทเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย ์       
จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยเ์อม็เอไอ และเปลียนแปลงมลูค่าทีตราไวจ้ากหุน้ละ 100 บาท เป็นหุน้ละ 
0.50 บาท พรอ้มทั งเพิมทุนจดทะเบยีนจาก 70.40 ลา้นบาท เป็น 100.00 ลา้นบาท โดยจดัสรรเพือ
เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนจาํนวน 59.20 ลา้นหุน้ 

    เมือวันที 6 กรกฎาคม 2555 บริษัทได้มีการแต่งตั งคณะกรรมการและเจ้าหน้าทีความปลอดภัย           
อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน (คปอ.) ตามกฎกระทรวงแรงงานเรืองการกําหนด
มาตรฐานและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ.2549  
เพือมาตรฐานชวีติ สขุภาพ ความปลอดภยัและสิงแวดลอ้มการทาํงานทีดขีองพนกังานบรษิทั 

  นอกจากนี  ในวันที  6  กรกฎาคม 2555  บริษัทได้มีการเข้า ร่วมโครงการ SPLASH 
INTERNATIONAL(เดมิชือ A Child’s Right) เป็นองค์กรไม่แสวงหาผลกําไร โดยเป็นการร่วมมอื
ระหว่างโครงการ SPLASH  กบั บรษิทั ฟิลเตอร ์วชิั น จํากดั (มหาชน) และPartner (โรงเรยีน สถาน
เลียงเดก็กาํพรา้ สถานพนิิจ) โดยมวีตัถุประสงคเ์พือดําเนินการตดิตั งระบบเครืองกรองนําการกุศล ซึง
ทางโครงการ SPLASH จะเป็นผู้ลงทุนด้านเครืองกรองนํา ส่วนบรษิทัจะลงทุนด้านแรงงานในการ
ดําเนินการตดิตั ง ทั งนีในปีที 2556 – 2557 บรษิทัไดร่้วมมอืกบัสถานเลียงเดก็กําพรา้ และโรงเรยีนที
ขาดแคลนในการเขา้ดาํเนินการตดิตั งระบบเครืองกรองนํารวมทั งสิน 19 แห่ง 

     ณ วนัที 10 สงิหาคม 2555 ทีประชุมคณะกรรมการบรหิารไดอ้นุมตักิารเปิดหน่วยบรกิารทางเทคนิคที
อําเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา เพือให้บรกิารครอบคลุมพืนทีทางภาคใต้ฝ ั งตะวนัออก โดยให้เริม
ดาํเนินการตั งแต่เดอืนกนัยายน 2555 เป็นตน้ไป 

ปี 2556     เมือวนัที 15 เมษายน 2556 บรษิัทได้รบัประกาศนียบตัรต่อเนืองเป็นปีที 2 จาก TRACE ซึงเป็น
องคก์รอสิระระดบัสากลในการประเมนิและตรวจสอบประวตัขิองบรษิทัและผูบ้รหิารรวมถงึผูท้ีเกียวขอ้ง 
ในเรืองความโปร่งใส โอกาส และความเสียงทีบรษิัทอาจจะมีส่วนได้เสยีกบัการคอร์รปัชั น สําหรบั
ช่วงเวลาวนัที 15 เมษายน 2556 ถงึ วนัที14 เมษายน 2557 

     เมือวนัที 24 กนัยายน 2556 บรษิทัไดซ้ือทีดนิพรอ้มอาคารเพือเป็นศนูยบ์รกิารทางดา้นเทคนิคในส่วน
ภูมภิาคเหนือ ตั งอยู่ในอาํเภอเมอืง จงัหวดัลาํพนู โดยซือจากบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์จาํกดั 

     เมือวนัที 25 กนัยายน 2556 บรษิทัไดซ้ือทีดนิพรอ้มอาคารเพือเป็นศนูยบ์รกิารทางดา้นเทคนิคในส่วน
ภูมภิาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ตั งอยู่ในอาํเภอเมอืง จงัหวดัขอนแก่น โดยซือจากบรษิทั นิวแมคอาเธอร ์
จาํกดั 

    เมือวนัที 30 กนัยายน 2556 บริษัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั ได้จดทะเบียนเลิกบริษัทต่อกระทรวง
พาณิชยแ์ลว้ และไดห้ยุดดาํเนินกจิการและอยู่ระหว่างการดาํเนินการเพือชาํระบญัชบีรษิทั  

     เมือวนัที 18 ตุลาคม 2556 บรษิัท และ บรษิทัย่อยไดท้ําสญัญาเช่าคลงัสนิค้าเพิม 1 แห่งเพือจดัเกบ็
สนิคา้ ตั งอยู่ในพืนที เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพือรองรบัการขยายธุรกจิและปรมิาณลูกคา้ที
เพิมขึน 

     เมือวนัที 21 ตุลาคม 2556 บรษิทัไดเ้สนอขายหุน้สามญัจํานวน 59.20 ลา้นหุน้ มูลค่าทีตราไวหุ้น้ละ 
0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 1.20 บาท ให้แก่ประชาชนทั วไป (Initial Public Offering) โดย
บริษัทได้จดทะเบียนเปลียนแปลงทุนทีออกจําหน่ายและชําระแล้วจากจํานวน 70.4 ล้านบาท (หุ้น
สามญั 140.8 ลา้นหุน้ มลูค่าทีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) เป็นจาํนวน 100.0 ลา้นบาท   (หุน้สามญั 200  
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  ลา้นหุน้ มลูค่าทีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท) กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมือวนัที 24 ตุลาคม 2556  จํานวน

เงนิสุทธทิีไดร้บัจากการเสนอขายหุน้ดงักล่าวมจีํานวนทั งสิน 67.0 ลา้นบาท (สุทธจิากต้นทุนในการ
จาํหน่ายหุน้จาํนวน 4.0 ลา้นบาท) และบรษิทัรบัรูส้ว่นเกนิมลูค่าหุน้สามญัจาํนวนทั งสิน 37.4 ลา้นบาท 

     เมือวนัที 29 ตุลาคม 2556 บรษิัทไดจ้ดทะเบยีนเขา้เป็นบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
โดยหุ้นสามญัของบรษิทัได้รบัอนุมตัิเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์เอม็ เอ ไอ (mai: 
Market for Alternative Investment) 

ปี 2557  เมือวนัที 15 เมษายน 2557 บรษิัทได้รบัประกาศนียบตัรต่อเนืองเป็นปีที 3 จาก TRACE ซึงเป็น
องคก์รอสิระระดบัสากลในการประเมนิและตรวจสอบประวตัขิองบรษิทัและผูบ้รหิารรวมถงึผูท้ีเกียวขอ้ง 
ในเรืองความโปร่งใส โอกาส และความเสียงทีบรษิัทอาจจะมีส่วนได้เสยีกบัการคอร์รปัชั น สําหรบั
ช่วงเวลาวนัที 15 เมษายน 2557 ถงึ วนัที14 เมษายน 2558 

     เมือวนัที 27 มิถุนายน 2557 บรษิัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั ได้ดําเนินการชําระบญัชเีสรจ็สินเป็นที
เรยีบรอ้ย  

     เมือวนัที 6 กรกฎาคม 2557 บริษัทได้ทําสญัญาเช่าคลงัสนิค้า เพือเพิมพืนทีจดัเก็บสนิค้า 1 แห่ง 
ตั งอยู่ในพืนที เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพือรองรบัการขยายธุรกจิและปรมิาณลกูคา้ทีเพิมขึน 

     เดอืนสงิหาคม 2557 บรษิทัเพิมหน่วยงานแผนกอุปกรณ์อาหาร (Food Equipment) ขึน เพือรองรบั
ลูกคา้ในกลุ่มผลติภณัฑนี์โดยเฉพาะ ซึงหน่วยงานนีสามารถรองรบัไดท้ั งงานตดิตั งอุปกรณ์ใหม่ และ
งานบรกิารซ่อมบาํรุงไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

ปี 2558  บรษิทัออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุน จํานวน 60 ลา้นหุ้น เพือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากดั 
(Private Placement) ในราคา 2.56 บาทต่อหุน้ โดยจําหน่ายไดท้ั งสิน 43 ลา้นหุน้ ไดร้บัเงนิจากการ
เพิมทุน 110.08 ลา้นบาท 

 บรษิทัออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจะซือหุน้สามญัของบรษิทั (ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิครั งที 1 
หรอื FVCW1)  จาํนวน 130 ลา้นหน่วย เพือเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตามสดัส่วนการถอื
หุน้ โดยไม่คดิมลูค่า โดยจดัสรรไดท้ั งสิน 121.50 ลา้นหน่วย 

 บรษิทัลงทุนร่วมจดัตั งบรษิทัย่อยแห่งใหม่ จํานวน 2 แห่ง ไดแ้ก่ บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั 
จํานวน 70,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.00 และ บรษิทั เมดคิอล วชิั น จํากดั จํานวน 75,000 หุน้ คดิ
เป็นรอ้ยละ 75.00 

  ไตรมาสที 2 ปี 2558 เริมจดัจําหน่ายผลติภณัฑน์วตักรรมไดแ้ก่ Biowell และ Waterlogic เพือรองรบั
ความตอ้งการของลกูคา้กลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชย ์และทีพกัอาศยั (B2) 

 ซืออาคารพาณิชย์  4 คูหา เพือใช้เป็นสถานพยาบาลศูนย์ไตเทียมจํานวน 3 คูหา และสําหรบัการ
ดาํเนินการเป็นศนูยก์ระจายสนิคา้จาํนวน 1 คหูา 

 ซือทีดนิเนือทีประมาณ 4 ไร่ เพือเตรยีมดาํเนินการก่อสรา้งอาคารคลงัสนิคา้ และอาคารสาํนักงานแห่ง
ใหม่ 

 เมือวนัที 5 มกราคม 2558 บรษิทัย่อยไดท้าํสญัญาเช่าอาคารคลงัสนิคา้ เพือใชเ้ป็นทีตั งศูนยผ์ลตินํายา
ไตเทียม 1 แห่ง ตั งอยู่ในพืนที เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพือรองรบัการขยายธุรกิจและ
ปรมิาณลกูคา้ทีเพิมขึน 

 เปิดหน่วยบรกิารทางเทคนิคทีอําเภอเมือง จงัหวดัสุราษฎร์ธานี เพือให้บรกิารครอบคลุมพืนทีทาง
ภาคใตฝ้ ั งตะวนัออก โดยใหเ้ริมดาํเนินการตั งแต่ เดอืนมนีาคม 2558 เป็นตน้ไป 
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ปี 2559  เดอืนมกราคม 2559 บรษิทัไดเ้ขา้ร่วมโครงการ Corporate Sustainability Advisory Program ปีที 2 

เพือศกึษาและพฒันาการดําเนินธุรกิจสู่ความยั งยนื รวมถึงเพิมประสทิธภิาพการสร้างแผนกลยุทธ ์
แผนปฏบิตัิด้านความรบัผดิชอบต่อสงัคมโดยบรษิัทได้รบัคําปรกึษาจากทมีงานทีปรกึษาของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 เดอืนกุมภาพนัธ ์2559 บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั เริมดําเนินการ คลนิิกเฉพาะทางดา้นเวช
กรรมไตเทยีม แห่งแรกย่านพฒันาการ กรุงเทพฯ  

 เดอืนพฤษภาคม 2559 บรษิทัปรบัเปลียนโครงสร้างภายใน เพือลดขั นตอนการทํางานทีซําซ้อน และ
สรา้งประสทิธภิาพในการทาํงานใหค้ล่องตวัและรวดเรว็ยิงขึนโดยการรวมแผนกธุรการบญัช ีซึงมหีน้าที
ออกเอกสารการขาย กับแผนกขายภายในซึงมีหน้าทีประสานงานลูกค้าเข้าด้วยกัน เป็นแผนก
สนบัสนุนสายธุรกจิกลาง (Business Support Center“BSC”) 

 เดอืนกนัยายน 2559 บรษิทั เมดคิอล วชิั น จํากดั เริมมงีานตดิตั ง ระบบท่อลมรบัส่งเอกสารและพสัดุ
ภณัฑ ์(Pneumatic Tube Carrier System) ใหก้บัลกูคา้โรงพยาบาลรฐัแห่งหนึงในเขตภาคกลาง 

 เดอืนธนัวาคม 2559 เริมนําเทคโนโลยดีา้นการบรหิารจดัการลูกคา้ Application: Cloud for Customer 
มาใชเ้พือช่วยในการจดัการงานขายและบรกิาร 
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 1.3  โครงสรา้งการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ *ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที 2/2556 เมือวนัที 15 พฤษภาคม 2556 ทีประชุมมมีตอินุมตัใิห ้บรษิทั นิว
แมคอาเธอร ์จาํกดั เลกิกจิการภายในเดอืนกนัยายน 2556 ทั งนีบรษิทัย่อยดงักล่าวไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทัต่อกระทรวง
พาณิชยแ์ลว้ในวนัที 30 กนัยายน 2556 ไดห้ยุดดาํเนินกจิการและเมือวนัที 27 มถุินายน 2557 ไดช้าํระบญัชเีสรจ็สินแลว้ 

 **ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที 4/2558 เมือวนัที 14 พฤษภาคม 2558 ทีประชุมมมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัลงทุน
เปิดบรษิทัย่อยจาํนวน 2 บรษิทั ไดแ้ก่ บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั และบรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั 

 
1.4   ความสมัพนัธก์บักลุ่มธรุกิจของผูถื้อหุ้นใหญ่ 

ไม่มี 

 

บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน) 
ทนุจดทะเบียน 182.75 ล้านบาท และทนุชําระแล้ว 154.21 ล้านบาท 

ประกอบธุรกิจ : จดัหาผลิตภณัฑ์และอปุกรณ์ทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันํ าให้บริสทุธิเพือการ
จดัจําหน่าย,ออกแบบ ประกอบ ปรับปรุง ซอ่มแซม และติดตั งระบบทีเกียวข้องกบัระบบบาํบดั

นํ าให้บริสทุธิ และให้บริการดแูลบํารุงรักษาระบบบําบดันํ าให้บริสทุธิ 

บริษัท เออร์วงิ คอร์ปอเรชัน จํากดั 
ทนุจดทะเบียนและชําระแล้ว 25.00 ล้านบาท 

ประกอบธุรกิจ : จดัหาผลิตภณัฑ์และอปุกรณ์ทีเกียวข้องกบั
ระบบบําบดันํ าให้บริสทุธิ ออกแบบ ประกอบ ปรับปรุง 

ซอ่มแซม และติดตั งระบบทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันํ าให้
บริสทุธิและให้บริการดแูล  บํารุงรักษาระบบบําบดันํ าให้บริสทุธิ

เพือทางการแพทย์  

บริษัท นิวแมคอาเธอร์ จํากดั* 
ทนุจดทะเบียนและชําระแล้ว 5.00 ล้านบาท 

(ปัจจบุนัได้หยดุประกอบธุรกิจ และได้โอนกิจการไปให้                     
บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน)) 

และเมือวนัที 27 มิถนุายน 2557 
ได้ชําระบญัชีเสร็จสิ นแล้ว 

 

99.99% 99.99% 

บริษัท เคที เมดิคอล เซอร์วิส จํากดั** 
ทนุจดทะเบียนและชําระแล้ว 10.00 ล้านบาท 
ประกอบธุรกิจ : สถานพยาบาลศนูย์ไตเทียม 



บริษัท เมดิคอล วิชัน จํากดั** 
ทนุจดทะเบียนและชําระแล้ว 10.00 ล้านบาท 

ประกอบธุรกิจ : จําหน่าย/ให้เชา่และบาํรุงรักษาเครืองมือ 
เครืองใช้ อปุกรณ์วิเคราะห์วินิจฉัยในการให้บริการทาง

การแพทย์ รวมทั งเวชภณัฑ์และอปุกรณ์ตา่งๆทาง
การแพทย์ 



70.00% 75.00% 
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

 

 
2. ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
 

โครงสรา้งรายได้ 

 โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยแยกตามลกัษณะการประกอบธุรกิจในระยะเวลา  ปี สินสุด        
ณ วนัที  ธนัวาคม  มดีงันี 

หน่วย : พนับาท 

รายได้ 
ปี  ปี  

  
ปี  

จาํนวน % จาํนวน % จาํนวน % 

รายไดจ้ากการจดัจาํหน่าย  
ปรบัปรุงและซ่อมแซมระบบ  ,. .% ,. .% ,. .% 

รายไดจ้ากการจดัจาํหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบและตดิตั งระบบ 
  รายไดจ้ากขายแบบชาํระ
เงนิปกต ิ ,. .% ,. .% ,. .% 
   รายไดจ้ากการขายตาม
สญัญาเช่าทางการเงนิและ
ขายผ่อนชาํระ ,. .% ,. .% ,. .% 
รายไดจ้ากงานบรกิารดแูล 
บาํรุงรกัษาระบบ ,. .% ,. .% ,. .% 

รายไดอ้ืน* ,. .% ,. .% ,. .% 

รายได้รวม ,. .% ,. .% ,. .% 

หมายเหตุ*รายไดอ้ืน ประกอบดว้ย ดอกเบียรบั กําไร(ขาดทุน)จากการจําหน่ายทรพัยส์นิและกําไร(ขาดทุน)จากอตัรา
แลกเปลียนเงนิตราต่างประเทศ เป็นตน้ 
 

2.1 ลกัษณะของผลิตภณัฑแ์ละการบริการ 

 บรษิัทและบริษัท เออร์วิง คอร์ปอเรชั น จํากดั(บริษัทย่อย) ประกอบธุรกิจทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําให้
บรสิทุธิ (Purified Water Treatment System) โดยทั ง  บรษิทัดาํเนินธุรกจิในลกัษณะเดยีวกนัแต่มกีลุ่มลกูคา้เป้าหมายที
แตกต่างกนั โดยมบีรษิัท ฟิลเตอร์ วชิ ั น จํากดั (มหาชน) ซึงเป็นบรษิทัแม่ จะเน้นการดูแลลูกค้าในกลุ่มธุรกจิเพือการ
พาณิชย์และทีพกัอาศยั (Commercial and Residential) และกลุ่มอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการด้านระบบนํา 
(Industrial and Original Equipment Manufacturer “OEM”) สาํหรบับรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั ซึงเป็นบรษิทั
ย่อย จะเน้นการดูแลลูกคา้ในกลุ่มธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย์ (Medical Services) นอกจากนีบรษิัทเป็นผู้จดัหา
ผลติภณัแ์ละอุปกรณ์ต่างทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ทั งจากในประเทศและต่างประเทศ เช่น ระบบกรอง
นํา ถงักรองไฟเบอร์กลาส หวักรองนําอตัโนมตัิ ไสก้รองนํา เครืองฆ่าเชือด้วยแสงอลัตราไวโอเลต็  และผลติภัณ์ที
เกียวเนืองกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  เช่น ตูนึ้งซาลาเปา(Bun Streamer) เครืองจ่ายเครืองดืม(Beverage Dispenser)     
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

 

เครืองทาํนําแขง็ (Ice Making Machine) เป็นต้น บรษิทัมคีวามเชียวชาญในการออกแบบระบบและสามารถใหค้ําแนะนําที
เกียวกบัระบบบําบัดนําให้บริสุทธิ แก่ลูกค้าได้ตั งแต่งานทีไม่มีความซับซ้อนไปจนถึงงานทีต้องอาศยัความรู้ความ
เชียวชาญทางด้านงานวิศวกรรม นอกจากนั นบริษัทยังต่อยอดธุรกิจ ในส่วนงานธุรกิจบริการทางการแพทย์ ด้วย
ผลติภณัฑแ์ละการบรกิาร ของบรษิัทย่อย  แห่ง ไดแ้ก่ บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั ให้บรกิารสถานพยาบาล
ศนูยไ์ตเทยีม ซึงใหบ้รกิารฟอกเลอืดดว้ยเครืองไตเทยีมใหก้บัผูป้่วยโรคไตเรือรงัระยะสุดทา้ย โดยธุรกจินีต่อยอดมาจาก
ประสบการณ์ และความชํานาญในการให้บรกิารติดตั ง และบํารุงรกัษาระบบบําบดันําบรสิุทธิ สําหรบัหน่วยไตเทยีม ที
ดาํเนินการโดยบรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั ซึงเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั เช่นกนั และบรษิทัย่อยอกีบรษิทั ไดแ้ก่ 
บรษิทั เมดคิอล วชิั น จํากดั ประกอบธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑ ์อุปกรณ์ และเครืองมอืทางการแพทย ์ปจัจุบนับรษิัท
แห่งนีประกอบธุรกจิหลกัในการจาํหน่ายและตดิตั งระบบท่อลมรบัสง่เอกสารและพสัดุภณัฑ ์

โดยสรุปแลว้ผลติภณัฑแ์ละการบรกิารของบรษิทัสามารถแบ่งออกเป็น  ประเภท ไดแ้ก่  

) จดัจาํหน่าย ปรบัปรุงและซ่อมแซมระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  
) จดัจาํหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบ และตดิตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  
) การใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  
) การใหบ้รกิารสถานพยาบาลศนูยไ์ตเทยีม  
) จดัจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทางการแพทย ์ 

 ทั งนีผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ สามารถแยกไดเ้ป็น  ประเภท .ผลติภณัฑ์
และอุปกรณ์สาํหรบัการกรอง (Filtration) 2. ผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์สาํหรบัฆ่าเชือ (Disinfection) และ3. ผลติภณัฑแ์ละ
อุปกรณ์อืนๆ โดยมรีายละเอยีดของผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีสาํคญัมดีงันี 
 

ผลิตภณัฑแ์ละอปุกรณ์สาํหรบัการกรอง (Filtration) 
 

 
Fleck Automatic Control Valve For 
Water Treatment 

 
 
 
 

 
Fleck ชุดวาวลค์วบคมุแบบลา้ง
อตัโนมตั ิ
 

 
Water Care Water Treatment Plant 
Package System  

  
Water Care ระบบปรบัสภาพนํา
อตัโนมตั ิ 

 
DMI 65 Super Deiron /Manganese 
Filter Media 
 

  
DMI 65 สารกรองจาํกดัสนิมเหลก็ 
ประสทิธภิาพสงู 

 
All Kind of Liquid Filtration For 
Every Industrial Application 

 
 
 
 

 
ศยูน์รวมเครืองกรองของเหลวสาํหรบั
ทุกอุตสาหกรรม 
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

 

 
Everpure Water Purification 
System For Food & Beverage 
Business 

 
 
 
 

 
 
Everpure ระบบเครืองกรองนํา 
สาํหรบัธุรกจิรา้นอาหาร&เครืองดืม 
 
 

 
 
Claris Water Filter For Coffee 
Application 

 
 
 
 

 
 
Claris เครืองกรองนําสาํหรบัธุรกจิ
กาแฟ 
 
 

 
Everpure Reverse Osmosis 
System For Food & Beverage 
Service  

 
 
 
 

 
Everpure ระบบเครืองกรองนํา R/O 
สาํหรบัธุรกจิบรกิารอาหารและ
เครืองดืม 
 
 

 

ผลิตภณัฑแ์ละอปุกรณ์สาํหรบัฆ่าเชือ (Disinfection)  

 
 
 
VIQUA UV Disinfection For 
Commercial Use 

 
 
 
 

 

VIQUA เครืองฆา่เชือดว้ยแสงยวูี
สาํหรบันําในพาณิชยกรรม 

 

 
VIQUA SM  UV Disinfection For 
Industrial Use 

  

VIQUA เครืองฆา่เชือดว้ยแสงยวูี
สาํหรบันําในอุตสาหกรรม 

 
 
 
ATG UV System For Water & 
Waste Water Application   
 

 
 
 
 

 

ATG เครืองฆา่เชือดว้ยแสงยวูสีาํหรบั
นําในกระบวนการผลติและนําเสยี 
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

 

 

 

 

 
 
ATG SX  UV System for Water 
&Waste Water Application 
 
 

 
 
 

 

ATG เครืองฆา่เชือดว้ยแสงยวูสีาํหรบั
นําในกระบวนการผลติและนําเสยี 

 

 
 
 
Biosure High Concentration 
Ozonated Water For Foods & 
Beverage Industrail 
 

  

Biosure เครืองผลตินําโอโซนเขม้ขน้
สาํหรบัอุตสาหกรรมอาหาร 

 

 
 
Biospin High Concentration  
Ozonated Water For Comercial 
Laundy Application  
 

 
 
 
 
 
 

 

Biospin เครืองผลตินําโอโซนเขม้ขน้
สาํหรบัอุตสาหกรรมซกัผา้ 

 
Biowell  High  Concentration  
Ozonated Water For Medical 
Service 
 

  

Biowell เครืองผลตินําโอโซนเขน้ขน้
สาํหรบังานบรกิารทางการแพทย ์

 
 
+HOCL Slightly Acidic Electrolyzed 
Water  
 
  

 
+HOCL  เครืองผลติกรดไฮโปรคลอรสั
อย่างอ่อนสาํหรบัการฆา่เชือใน
อุตสาหกรรม 
 

 
Promed  Ozone Generator 
 

   



 
Promed   เครืองผลติโอโซนแก๊ส
สาํหรบัใชด้บักลิน 
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

 

อื นๆ 

Waterlogic  High performance 
Hot/Cold water dispenser.         

Waterlogic fire wall technology 
is only water purification system 
that has been tested and 
certified  to met international 
requirement of NSF 
international & WHO 
(World  health  organization). 

 
 
 
 

Waterlogic  High 
performance Hot/Cold 
water dispenser.      

Waterlogic  Fire  wall 
technology ไดผ้่านการ
ทดสอบและรบัรอง
ประสทิธภิาพจากหน่วยงาน 
NSF international  & 
องคก์ารอนามยัโลก(WHO) 

 

 
CELLI  COUNTER BEVERAGE  
DISPENSER 
 
 

 
 
 
 

 
CELLI  เครืองจ่ายเครืองดืม
แบบตั งบน Counter 

 
CELLI   DROP IN  BEVERAGE  
DISPENSER 
 
 

 
 
 
 

 
CELLI  เครืองจ่ายเครืองดืม
แบบฝังลงบนแท่นวาง 
 
 

 
Wisy   Rainwater Harvesting 
System 
 
              

 
Wisy  ระบบเกบ็เกียวนําฝน
เพือการอนุรกัษ์นํา 
 
 

 
KT MEDICAL SERVICE 
Dialysis center  

 

   

 
 
 

 
คลนิิกเฉพาะทางดา้นเวช
กรรมไตเทยีม บรกิารฟอก
เลอืดดว้ยเครืองไตเทยีม  
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

 

 
Telecom   Pneumatic Tube 
Carrier System 
 
 

 

 
 

 
ระบบท่อลมรบัสง่เอกสารและ
พสัดุภณัฑ ์
 
 
 
 

 
บรษิทัมผีลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีใชเ้ทคโนโลยทีนัสมยั ซึงสามารถช่วยในกระบวนการบําบดันําให้บรสิุทธิ และ

สามารถควบคุมคุณภาพของนําไดต้ามทีตอ้งการโดยบรษิทัสามารถออกแบบการใชง้านของระบบการบําบดันําใหบ้รสิุทธิ 
ทีหลากหลายเพือตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ซึงขอบเขตในการออกแบบระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ บรษิทัจะตอ้งเริม
ตั งแต่การศกึษาถงึแหล่งทีมาของนําดบิเพือใหท้ราบถึงสารประกอบต่างๆทีมอียู่ในนําดบิแลว้บรษิทัจะนําเทคโนโลยใีน
การบําบดันําให้บรสิุทธิ มาปรบัสภาพคุณภาพนําให้มคีวามบรสิุทธิ ตามทีลูกค้าต้องการ ซึงสามารถแสดงใน Diagram 
ดา้นล่างนี 
 
 
 
   
 
 
 
 
 

 

 

 

 บริษัทจะทําการศึกษาคุณสมบตัิของนําจากแหล่งนําดิบโดยนํานําดิบทีได้มาจากสถานทีผลิตของลูกค้ามา
ทําการศึกษาในห้องทดลองตรวจสอบวิเคราะห์นําของบริษัทเพือค้นหาสารปนเปือนและสิงเจือปน โดยเบืองต้นถ้า
คุณภาพนําดิบมีสิงเจือปนมากและตํ ากว่ามาตรฐานคุณภาพนําประปาทีองค์การอนามัยโลก (World Health 
Organization) ไดก้าํหนดไว ้จะตอ้งผ่านกระบวนการบาํบดัแบบ Primary  Treatmentในการบาํบดันําทีมสีิงเจอืปนอยู่นั น
จะเริมจากระดบัความซบัซอ้นและความละเอยีดในการบําบดันําจากน้อยไปหามาก ทั งนีกระบวนการทางเทคนิคทีใชจ้ะ
ขึนอยู่กบัคุณภาพของนําดบิของแต่ละพืนทีทีแตกต่างกนัซึงกระบวนการบําบดัแบบ Primary  Treatment จะปรบัสภาพ
คุณภาพนําดบิใหเ้ทยีบเท่านําประปา และจากกระบวนการบําบดัแบบ Secondary  Treatment จะปรบัสภาพคุณภาพนํา
จากนําประปาเป็นนําบริสุทธิ ทีมีคุณสมบตัิตามวตัถุประสงค์ทีลูกค้าต้องการนําไปใช้ต่อไป ซึงเทคโนโลยีทีบริษัทใช้
สามารถเรยีงลาํดบัตามความละเอยีดของการกรองนําจากสารปนเปือนไดด้งันี 

 แบบ Micro Filtration 
 เป็นเทคโนโลยกีารกรองดว้ยเมมเบรนทีมรีูพรุนขนาด . ไมครอน ทําใหส้ามารถกรองสารปนเปือนทีมขีนาด
ใหญ่กว่า . ไมครอนได ้อาท ิทราย สารแขวนลอย และแบคทเีรยีต่าง ๆ ไดเ้กอืบหมด อกีทั งยงัสามารถกรองไวรสัได ้

 

นําดบิ กระบวนการ นําประปา กระบวนการ นําบรสิทุธิ  

กระบวนการทางเทคนิค 
แบบ Micro Filtration 
แบบ Ultra Filtration 
แบบ Nano Filtration 
แบบ Reverse Osmosis 

 

กระบวนการบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ     
แบบPrimary Treatment process

กระบวนการบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ 
แบบSecondary Treatment 
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 แบบ Ultra Filtration 
 เป็นเทคโนโลยกีารกรองดว้ยเมมเบรนทีมรีพูรุนขนาด . ไมครอน ทาํใหส้ามารถกรองสารปนเปือนทีมขีนาด
ใหญ่กว่า . ไมครอนได้ ซึงขนาดละเอยีดกว่าการกรองด้วยระบบ Micro Filtration ทําให้สามารถกรองทราย สาร
แขวนลอย และแบคทเีรยี ไวรสั และสารอนิทรยีท์ั งหลาย อาท ิโปรตนีและไขมนัต่างๆไวไ้ดห้มด 

 แบบ Nano Filtration 
 เป็นเทคโนโลยกีารกรองด้วยเมมเบรนทีมรีูพรุนขนาด . ไมครอน ทําให้สามารถกรองสารปนเปือนทีมี
ขนาดใหญ่กว่า . ไมครอนได ้ซึงขนาดละเอยีดกว่าการกรองดว้ยระบบ Micro และ Ultra Filtration ทําใหส้ามารถ
กรองทราย สารแขวนลอย และแบคทเีรยี ไวรสั สารอนิทรยีท์ ั งหลาย เกลอืและแร่ธาตุบางสว่น  

แบบ Reverse Osmosis 
 เป็นเทคโนโลยกีารกรองดว้ยเมมเบรนทีมรีูพรุนขนาด . ไมครอน ทําใหส้ามารถกรองสารปนเปือนทีมี
ขนาดใหญ่กว่า . ไมครอนได้ ระบบการกรองด้วย Reverse Osmosis สามารถกรอง แบคทีเรยี ไวรสั และ
สารละลาย อาท ิปรอท ตะกั ว หรอืโลหะหนกัชนิดต่างๆ ทีเจอืปนอยู่ในนําออกได ้   

สาํหรบักระบวนการและวธิกีารบาํบดันําดบิเบืองตน้ (Pretreatment) นั นอาจจะตอ้งใชเ้ทคโนโลยแีบบเดยีวหรอื
แบบผสมทีมากกว่าหนึงวิธีดงัทีอธิบายข้างต้นในการบําบดันําดิบให้มีคุณภาพเทียบเท่ากบันําประปาทั งนีขึนอยู่กบั
คุณภาพของนําดบิทีนํามาบําบดัเช่น ในกรณีพืนทีตั งโรงงานของลูกค้าอยู่ในพืนทีทีมรีะบบประปาไหลผ่านแต่คุณภาพ
ของนําประปาในแต่ละพืนทีมคีุณสมบตัแิตกต่างกนั ดงันั น หากนํานําประปาทียงัไม่ผ่านการบําบดัใหเ้หมาะสมกบัการใช้
งานของเครืองจกัรและอุปกรณ์ทีใชใ้นกระบวนการผลติอาจทําใหก้ารทํางานของเครืองจกัรและอุปกรณ์ชํารุดเสยีหายได้
ดงันั นจงึมคีวามจําเป็นทีต้องใชเ้ทคโนโลยดีงักล่าวขา้งต้นทั งแบบเดยีวหรอืแบบผสมในการบําบดัซําจนให้เกดิเป็นนํา
บรสิทุธิ ทีมคีุณสมบตัติามความตอ้งการของแต่ละอุตสาหกรรมและ/หรอืมาตรฐานตามกระทรวงสาธารณสขุ 

ในเบืองตน้ทางกระทรวงสาธารณสขุมกีารกาํหนดนําบรโิภคและเครืองดืมเป็นอาหารควบคุมเฉพาะและกาํหนด
คุณภาพและเงือนไข วธิกีารผลติซึงนําบรโิภคจะตอ้งมคีุณภาพและมาตรฐานประกอบไปดว้ย คุณสมบตัทิางฟิสกิส ์เช่น มี
ค่า pH อยู่ระหว่าง .  . ไม่มกีลินแต่ไม่รวมถงึกลินคลอรนี มคีวามขุ่นไม่เกนิ . ซลิกิาสเกล สตี้องไม่เกนิ  ฮา
เซนยนิูต สว่นทางดา้นเคมคีวรมคีุณสมบตั ิเช่น ปรมิาณสารทั งหมด (Total Solid) ไม่เกนิ  มลิลกิรมั ต่อนําบรโิภค  
ลติร สารหนู โครเมยีม แมงกานีส เงนิ ไม่เกิน . มลิลกิรมั ต่อนําบรโิภค  ลติร และอืนๆ เป็นต้น ส่วนคุณสมบตัิ
เกียวกบัจุลนิทรีย์ระบุว่า บกัเตรชีนิดโคลิฟอร์ม ต้องน้อยกว่า . ต่อนําบริโภค  มิลลิลิตร และไม่มบีกัเตรีชนิด       
อ.ีโคไล และจุลนิทรยีอ์ืนๆทีทาํใหเ้กดิโรค ดงันั นในบางกรณีจงึมกีารใชร้ะบบการฆ่าเชือในนําซึงทําใหเ้กดิโรค โดยอาศยั
เทคโนโลยกีารฆา่เชือดว้ยรงัส ีUltraviolet ทีไดร้บัการรบัรองคุณภาพระดบัสากล (Validated UV system) หรอืใชเ้ครือง
ผลิตโอโซนนําทีสามารถกําจัดเชือโดยไม่มีสารตกค้างทีเป็นพิษต่อสิงแวดล้อมหรือเครืองผลิตกรดไฮโปรคลอรัส               
อย่างอ่อน(+HOCL) ซึงเป็นสารออแกนิคทีมฤีทธฆิา่เชือโดยธรรมชาต ิ

อย่างไรกด็ใีนแต่ละอุตสาหกรรมมาตรฐานในการบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ จะมคีวามความแตกต่างกนัในอกีระดบัหนึง 
โดยส่วนใหญ่จะมมีาตรฐานจากกระทรวงสาธารณสุขเป็นพืนฐานหลกั ซึงผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบ
บําบดันําให้บรสิุทธิ ทีบรษิัทนําเขา้จะมมีาตรฐานต่างๆทีกําหนดไว้ แล้วแต่จุดประสงค์ในการนําไปใช้บําบดันําซึงเป็น
มาตรฐานทีไดย้อมรบัตามหลกัสากล โดยมาตรฐานของผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ที
บรษิทันําเขา้และเป็นตวัแทนในการจาํหน่ายสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น  กลุ่มหลกัตามอุตสาหกรรมดงันี 

 
มาตรฐานทีเกียวข้องกบัอาหารและเครืองดืม 

มาตรฐาน NSF Standard  

NSF เป็นองคก์รอสิระทีเป็นกลางทีไม่ประสงคท์ํากําไร ซึงเป็นองคก์รทีจดัตั งขึนในสหรฐัอเมรกิาเพือทําหน้าที
ตรวจสอบ และรบัรองคุณภาพของสนิคา้ทีมผีลต่อสุขภาพของร่างกาย ซึงรวมถงึอาหารและนํา ปจัจุบนั NSF มบีุคลากร
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และผูเ้ชียวชาญทีทาํหน้าทีตรวจสอบสนิคา้ทีเกียวกบัอาหาร, นํา และสิงแวดลอ้มทีใหญ่ทีสดุในโลก และไดร้บัการยอมรบั
โดยทั วไป ซึงผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ของบรษิทัทีไดนํ้าเขา้จะผ่านมาตรฐานหลกั 
NSF Standard  หวัขอ้หลกัคอื มาตรฐานที ผลกระทบดา้นกายภาพ คอืการทดสอบประสทิธภิาพของเครืองกรองนํา
ในการลดปรมิาณสารปนเปือนในนําดืมทีมผีลกระทบต่อรสชาต ิกลิน และความใสของนําดืม มาตรฐานที ผลกระทบ
ด้านสุขภาพ ทดสอบประสทิธิภาพเครืองกรองนําในการลดปริมาณสารปนเปือนในนําดืมทีมีอยู่มากมายหลายชนิด 
รวมถึงสารตะกั ว แร่ใยหิน สารประกอบอินทรยี์ทีระเหยได้ (Volatile Organic Compounds, VOCs) และสารกําจดั
ศตัรพูชื มาตรฐานที การบาํบดันําทางจุลชวีวทิยาดว้ยแสงอุลตรา้ไวโอเลท็  
 

มาตรฐาน FDA Standard 
 FDA เป็นองคก์รของภาครฐัจากประเทศสหรฐัอเมรกิา ทาํหน้าทีปกป้องสุขภาพของผูบ้รโิภคโดยใหค้วามมั นใจ
ว่าอาหารและเครืองดืมมคีวามปลอดภยัในทางดา้นสขุาภบิาล รวมไปถงึวคัซนีและผลติภณัฑท์างชวีภาพอืนๆ ผลติภณัฑ์
และอุปกรณ์ทางการแพทยส์าํหรบัทีใชก้บัประชาชนจะมคีวามปลอดภยัและมปีระสทิธภิาพ ซึงผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ที
เกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ของบรษิทันั นจะเป็นผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเหมาะสมในการบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ ใน
เชงิอุตสาหกรรมการผลติทีเกียวขอ้งกบัอาหารและยา 
 
 มาตรฐานทีเกียวขอ้งกบัการให้บริการทางการแพทยโ์ดยเฉพาะในศนูยไ์ตเทียม 

มาตรฐานของ The Association for the Advancement of Medical Instrumentation (AAMI 
Standard) 

AAMI เป็นหน่วยงานอสิระทีไม่ไดแ้สวงหากาํไร ซึงเป็นการร่วมมอืระหว่างผูเ้ชียวชาญทีเกียวขอ้งกบัเทคโนโลยี
ทางการแพทยท์ีหลากหลายเพือทีจะนําไปพฒันาในการจดัการศูนยบ์รกิารดูแลสุขภาพในชุมชนใหด้ขีึน ประกอบกบัการ
ใหข้อ้มลูวธิปีฏบิตัแิละวธิกีารใชเ้ทคโนโลยทีางการแพทยท์ีไดม้าตรฐาน ซึงAAMI มมีาตรฐานทีใชใ้นการปฏบิตัใินศูนยไ์ต
เทยีมและระดบัคุณภาพของระบบผลตินําบรสิทุธิ  

มาตรฐาน European Pharmacopoeia 
European Pharmacopoeia เป็นอกีหนึงมาตรฐานทีใช้ในการปฏบิตัิในศูนย์ไตเทยีม และระดบัคุณภาพของ     

นําบรสิทุธิ ทีใชใ้นกลุ่มประเทศยุโรป ซึงจะมคีวามคลา้ยคลงึกบัมาตรฐาน AAMI 
มาตรฐานของสมาคมโรคไตแห่งประเทศไทย 

สมาคมโรคไตแห่งประเทศไทยไดม้ขีอ้แนะนําเวชปฏบิตักิารลา้งไตโดยการฟอกเลอืดดว้ยเครืองฟอกเลอืด พ.ศ. 
 ซึงหนึงในมาตรฐานทีเกียวขอ้งกบัการให้บรกิารของบรษิัทคอืระบบนําบรสิุทธิ  โดยมาตรฐานทีกําหนดได้ระบุไว้
คร่าวๆดงันี 

1. ระบบผลิตนําบริสุทธิ  เช่นการออกแบบระบบจ่ายนําบริสุทธิ ต้องคํานึงถึงการป้องกนัไม่ให้เชือก่อตัวได้
โดยง่าย การเดนิท่อควรเป็นชนิดไหลวนกลบัท่อตอ้งไม่มปีลายปิด(dead end)เพือไม่ใหม้นํีาขงัคา้งนิงอยู่ใน
ระบบ วสัดุทีใชท้าํทอ่ตอ้งเป็นวสัดุปลอดสนิม ผวิดา้นในเรยีบ และทนต่อสารฆา่เชือโรค 

2. การควบคุมคุณภาพมาตรฐานระบบนําบรสิุทธิ  โดยต้องสามารถตรวจสอบคุณภาพนําบรสิุทธิ และคุณภาพ
อุปกรณ์ในระบบผลตินําบรสิทุธิ และตอ้งมกีารฆา่เชือของระบบนําบรสิทุธิ เป็นประจาํไดอ้ย่างสมําเสมอ 

 
ขั นตอนในการให้บริการลูกค้าของบริษทัประกอบด้วย  

1. การสาํรวจและเกบ็ข้อมูล (Survey & Data Collection)  
เขา้สาํรวจตรวจสอบสถานที โครงสรา้งของอาคาร แหล่งนําดบิ ระบบนําทิง ระบบไฟฟ้า และ จุดรบันํา โดย
บรษิทัจะนํานําดบิทีเกบ็มาเป็นตวัอย่างมาตรวจคุณภาพในหอ้งปฏบิตักิารของบรษิัทเพือวเิคราะหป์รมิาณ
สารปนเปือนทางเคม ีเช่น ค่า pH ของนํา และสิงเจอืปนต่างๆ  
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2. การประเมินความต้องการของลูกค้าและกลุ่มเป้าหมาย (Estimated Demand) 
สอบถามถึงความต้องของผู้ใชแ้ละจุดประสงคใ์นการใชเ้พือบรโิภคและอุปโภค จํานวนผู้ใช ้และปรมิาณใน
การใชเ้พือทีจะวเิคราะหห์าปรมิาณนําบรสิุทธิ ไหลออกจากระบบ l ateทีไดคุ้ณภาพตามมาตรฐานที
ลกูคา้ตอ้งการ 

3. การวิเคราะหแ์ละมาตรฐานสากลที เกี ยวข้องกบัลูกค้าและกลุ่มเป้าหมาย (Analysis &International 
Standard)  
วเิคราะหข์อ้กาํหนดมาตรฐานต่างๆทีเหมาะสมกบัลูกคา้โดยยดึความต้องการของผูใ้ชเ้ป็นหลกัประกอบกบั
มาตรฐานทีไดย้อมรบัจากองคก์รต่างๆ ใหเ้หมาะสมกบัการใชง้านหรอืและเป็นทียอมรบัในอุตสาหกรรมของผูใ้ช ้

4. การออกแบบระบบ (System Design) 
ออกแบบระบบทีจะมาใช้กบัผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ต่างๆให้เกิดความสะดวกในการใช้และง่ายต่อการ
ควบคุมดแูล เช่น งานวางระบบควบคุมไฟฟ้า งานวางระบบท่อนํา และ อืนๆ 

5. การนําเสนอผลิตภณัฑแ์ละบริการ (Product & Service)  
นําเสนอผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์อืนทีเกียวขอ้งและรวมไปถงึการใหบ้รกิารทั งในการตดิตั งและบรกิารหลงัการ
ขาย โดยช่วยลูกค้าในการวางแผนการบํารุงดูแลรกัษาระบบ โดยคาดการณ์จากปรมิาณการใช้ของผู้ใช ้
จาํนวนผูใ้ช ้และกาํหนดระยะเวลาทีเหมาะสมในการบาํรุงดแูลรกัษาระบบใหแ้ก่ลกูคา้ 

6. การติดตั งและการทดสอบ (Installation testing & commissioning) 
หลงัจากนําเสนอตวัผลติภณัฑแ์ละระบบ บรษิทัจะทาํการตดิตั ง และทดสอบระบบ ซึงระยะในการตดิตั งและ
ทดสอบจะมคีวามแตกต่างกนัในประเภทของงานตดิตั งดงันี 
สาํหรบักลุ่มเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั ระยะเวลาตดิตั งและทดสอบระบบโดยเฉลียประมาณ  ชั วโมง 
สาํหรบักลุ่มอุตสาหกรรม ระยะเวลาตดิตั งและทดสอบระบบโดยเฉลียประมาณ วนั ถงึ  วนั 
สาํหรบักลุ่มทางการแพทย ์ ระยะเวลาตดิตั งและทดสอบระบบโดยเฉลียประมาณ  ถงึ  วนั  
 

7. ตรวจสอบคณุภาพนํ า 
บรษิทัสามารถใหบ้รกิารในการตรวจสอบคุณภาพนําโดยการบรกิารดงักล่าวจะขึนอยู่กบัความต้องการของ
ลูกค้า โดยบรษิัทจะนําส่งตวัอย่างนําหลงัจากตดิตั งและทดสอบระบบไปยงัองค์กรอสิระเป็นผู้ตรวจสอบที
สามารถรบัรองผลได ้

8. การบริการหลงัการขายและดแูลรกัษาระบบ 
บรษิัทสามารถให้บรกิารโดยมแีผนงานตามระยะเวลาในการเขา้ดูแลรกัษาระบบทีชดัเจนซึงเหมาะสมแก่
ลูกคา้ในการวางแผนงานในอนาคต พรอ้มทั งมรีะบบ Call Center ทีลูกคา้สามารถโทรตดิต่อไดต้ลอด  
ชั วโมง ครอบคลุมทุกภูมภิาค 

ขั นตอนการใหบ้รกิารของบรษิทัดงักล่าวขา้งต้นจะมคีวามแตกต่างตามความต้องการของลูกคา้ซึงสามารถ
แบ่งออกไดต้ามลกัษณะการประกอบธุรกจิของบรษิทั  ประเภท คอื 

1. การจดัจาํหน่าย ปรบัปรุงและซ่อมแซมระบบที เกี ยวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ 
ลกูคา้มคีวามรูแ้ละความเขา้ใจดถีงึระบบทีลูกคา้ต้องการว่าควรมผีลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ประเภท
ใดและชนิดใดทีเหมาะสมแก่แหล่งนําดบิทีตั งทาํการของลกูคา้ซึงขั นตอนการใหบ้รกิารของบรษิทั
จะเริมต้นตั งแต่การนําเสนอผลติภณัฑ์และบรกิาร ติดตั งและการทดสอบ และการวางแผนงาน
ใหบ้รกิารดูแลรกัษา ปรบัปรุงและซ่อมแซมระบบ หรอืจดัจําหน่ายผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ใหแ้ก่
ลกูคา้ 
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2. การจดัจาํหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบ และตดิตั งระบบที เกี ยวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ 
ลกูคา้ต้องการความรูค้วามเชียวชาญของบรษิทัในการวเิคราะหถ์งึแหล่งนําดบิและคุณภาพของ
นําทีตั งทําการของลูกค้า โดยมีขั นตอนการให้บริการของการสํารวจและเก็บขอ้มูลจนถึงการ
วางแผนงานใหบ้รกิารดแูลรกัษาระบบดงัทีกล่าวไวข้า้งตน้ 

3. การใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบ 
นอกจากแผนงานเขา้ดูแลรกัษาระบบทีได้วางไว้กบัลูกคา้ ในกรณีฉุกเฉินลูกค้าสามารถติดต่อ 
Call Center ของบรษิทัไดต้ลอด  ชั วโมง เพือแจง้ถงึปญัหาและบรษิทัจะทาํการจดัสง่พนกังาน
ฝา่ยเทคนิคบรกิารเขา้ตรวจสอบระบบ 
 

  การตลาดและการแข่งขนั 

กลยุทธก์ารแข่งขนั 

จากประสบการณ์ในการดาํเนินธุรกจิมาถงึ  ปี บรษิทัไดก้าํหนดกลยุทธก์ารแขง่ขนัเพือรกัษาความสามารถใน
การแขง่ขนั และดาํรงความเป็นผูนํ้าในตลาดทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ  ซึงปจัจยัในการประสบความสาํเรจ็
ของบรษิทัมดีงัต่อไปนี 

 
1) กลยุทธด์า้นผลติภณัฑแ์ละบรกิาร 

1.1 ผลติภณัฑท์ีมคีุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน 

บริษัทได้ดําเนินธุรกิจทีเกียวข้องกบัระบบนําเป็นระยะเวลามาถึง  ปี อีกทั งเป็นผู้นําเข้าผลิตภัณฑ์และ
อุปกรณ์ทีมคีุณภาพและหลากหลาย บรษิทัมุ่งมั นทีจะดาํรงความเป็นผูนํ้าโดยการใหบ้รกิารอย่างมอือาชพีทั งก่อนและหลงั
การขาย โดยใหค้วามสาํคญักบัการอบรมและพฒันาบุคลากรของบรษิทัใหต้ระหนักถงึความพงึพอใจของลูกคา้และผูท้ีจะ
มาใช้บรกิารของลูกค้าเป็นหลกั ทําใหบ้รษิัทมทีมีงานทีมคีวามเชียวชาญเฉพาะสามารถให้คําแนะนําและแก้ไขปญัหา
ใหแ้ก่ลูกคา้โดยคํานึงถงึโอกาสทางธุรกจิของลูกคา้และต้นทุนการผลติทีมปีระสทิธภิาพ จากทีบรษิทัตระหนักดถีงึความ
ตอ้งการของลกูคา้ทาํใหบ้รษิทัมคีวามสมัพนัธท์ีด ีและใกลช้ดิกบัลกูคา้เสมอมา อกีทั งตลอดระยะเวลาทีผ่านมาบรษิทัไดม้ี
การปรับปรุงคุณภาพการให้บริการ วิธีปฏิบตัิต่อลูกค้า กระบวนการและวิธีการผลิตใหม่ๆทีทนัสมยัสําหรบัระบบที
เกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ อยู่สมําเสมอโดยเป็นองคค์วามรูท้ีบรษิทัสะสมประสบการณ์มาและการร่วมมอืจากผู้
จําหน่ายหลกัจากต่างประเทศ ส่งผลให้บรษิัทได้รบัความไว้วางใจจากลูกค้าเดมิและลูกคา้ใหม่มาอย่างต่อเนือง อกีทั ง
บรษิัทยงัมุ่งเน้นทีจะค้นคว้าผลติภณัฑ์ใหม่ๆ เพือทีจะมาเสรมิสร้างกระบวนการผลติทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้
บรสิทุธิ อย่างมปีระสทิธภิาพอย่างต่อเนือง 

 
1.2 การสง่มอบงานทีตรงต่อเวลาและเชือถอืได ้

บรษิทัเป็นทั งผู้นําเขา้ ผูต้ดิตั งและจําหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบนําทีหลากหลาย โดยมี
ทมีงานตั งแต่ออกแบบระบบ ตดิตั ง ทดสอบไปจนถงึการใหบ้รกิารบาํรุงรกัษาภายหลงัการตดิตั งแลว้ และมปีระสบการณ์
ในการใหบ้รกิารลกูคา้ทั งหน่วยงานภาครฐั และเอกชน ซึงงานตดิตั งและการใหบ้รกิารบาํรุงรกัษาของบรษิทันั น บรษิทัจะ
คํานึงกําหนดระยะเวลาส่งมอบทีลูกคา้กําหนดไวเ้พือมใิห้ลูกค้ามผีลกระทบจากการเสยีโอกาสทางธุรกจิโดยบรษิัทจะมี
การทําสญัญาเริมเข้าติดตั งและระยะเวลาส่งมอบอย่างชัดเจน อีกทั งช่วยลูกค้าวางแผนระยะเวลาในการให้บริการ
บาํรุงรกัษาระบบเพือมใิหก้ระบวนการผลติตดิขดัหรอืมผีลกระทบต่อคุณภาพสนิคา้จากการผลติ 
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 

2) กลยุทธด์า้นราคา 

บรษิัทมนีโยบายกําหนดราคาทีสามารถแข่งขนัไดใ้นธุรกจิ โดยมุ่งเน้นการบรหิารต้นทุนทีมปีระสทิธภิาพของ
ลกูคา้เพือลดอตัราการสญูเสยีจากการผลติทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ใหน้้อยทีสุด อกีทั งผลติภณัฑส์นิคา้ทีมี
การรบัประกนัการใชง้านพรอ้มทั งบุคลากรพรอ้มทีจะใหบ้รกิารหลงัการขายในส่วนการบรกิารดูแลและบํารุงรกัษาระบบ 
ซึงเป็นปจัจยัหลกัในการกําหนดราคาของบรษิทั โดยปจัจุบนับรษิทัจะพจิารณากําหนดราคาบวกเพิมกําไรส่วนต่างจาก
ต้นทุนประกอบไปด้วย ราคาผลิตภณัฑ์และอุปกรณ์ต่างๆทีใช้ในการประกอบและติดตั ง ความยากง่ายในงานติดตั ง 
ช่วงเวลาทีลูกคา้กําหนด และจํานวนบุคลากรทีต้องใชใ้นการปฏบิตังิานในการใหบ้รกิารตดิตั งหรอืดูแลบํารุงรกัษาระบบ 
พรอ้มทั งพจิารณาประวตัแิละความสมัพนัธข์องลกูคา้แต่ละรายทีเคยมธีุรกรรมร่วมกนัมาในอดตี 

 
3) กลยุทธด์า้นการจาํหน่ายและช่องทางการจาํหน่ายและใหก้ารบรกิาร 

บรษิทัมชี่องทางการจาํหน่ายหลกัอยู่  ช่องทาง เพือใหบ้รษิทัสามารถเขา้ถงึความต้องการของลูกคา้ไดอ้ย่างมี
ประสทิธภิาพ ไดแ้ก่ 

1) จากลูกคา้เดมิ บรษิทัได้รบัความไว้วางใจจากลูกคา้เดมิทั งในการตดิตั งระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ  จดั
จาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ และบรกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบ โดยเฉพาะลกูคา้ทีเป็นลกัษณะ Franchise ทีมี
แนวโน้มในการขยายสาขาตามความเจรญิเตบิโตของเศรษฐกจิมหภาคของประเทศ และบรษิทัไดมุ้่งเน้นในการ
ใหบ้รกิารทีมคีุณภาพหลงัการขายมาอย่างต่อเนืองแก่ลกูคา้เดมิ จงึทาํใหล้กูคา้เดมิมคีวามพงึพอใจทีดต่ีอบรษิทั 
และทําหน้าทีการตลาดให้กบับริษัทไปในตัวด้วยการบอกต่อลูกค้ารายใหม่ให้แก่บริษัทหรือในลกัษณะการ
สือสารแบบปากต่อปาก (Buzz Marketing) 

2) การเข้าร่วมประมูลงานติดตั งทีเกียวข้องกบัระบบนําให้บริสุทธิ และระบบท่อลมรบัส่งเอกสารและ       
พสัดุภณัฑ ์จากเจา้ของโครงการโดยสว่นใหญ่จะเป็นงานโครงการของภาครฐั 

3) บรษิทัจดัจําหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ผ่านตวัแทนทีเป็นผู้ประกอบการทีเกียวขอ้งกบัระบบนําใน
ลกัษณะของ OEM และใหบ้รกิารทั งตดิตั ง รวมถงึใหบ้รกิารดูแลรกัษาระบบหลงัจากการขาย แลว้แต่การเจรจา
ระหว่างบรษิทักบัตวัแทน  

4) บรษิทัจะมทีมีงานฝ่ายขายทีจะพจิารณาและวเิคราะหก์ลุ่มลูกคา้เป้าหมาย และจะทําการเสนอบรกิาร
แก่ลกูคา้ใหม่ โดยช่องทางนีถูกนํามาประยุกตใ์ชใ้นธุรกจิใหบ้รกิารฟอกเลอืดดว้ยเครืองไตเทยีมอกีดว้ย 

5) บริษัทเข้าร่วมในงานการแสดงสินค้าอย่างต่อเนื องเพือพบปะกับกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย และ
ผูป้ระกอบการรายอืนๆทีเกียวขอ้งกบัธุรกจิบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ เพือสรา้งพนัธมติรทางการคา้  

4) กลยุทธก์ารสง่เสรมิการขาย 

บรษิทัเน้นการสง่เสรมิการขายใหท้ั งกบัลกูคา้เดมิและลกูคา้ใหม่โดยวธิดีงันี 
) บรษิทัทําหน้าทีเป็นผู้ใหค้ําปรกึษาและออกแบบระบบนําใหแ้ก่ลูกคา้ ใหค้วามรูแ้ละความเขา้ใจในตวั

ผลติภณัฑเ์พือการใชง้านทีถูกตอ้งเหมาะสม โดยมบีุคลากรทีใหค้ําแนะนําทางเทคนิคเพือใหบ้รรลุวตัถุประสงค์
ของลกูคา้  

) นอกจากการใหบ้รกิารในพืนทีกรุงเทพแลว้ บรษิทัยงัมศีูนยห์น่วยบรกิารทางเทคนิคทีครอบคลุมทาง
ภาคเหนือตั งอยู่ทีจงัหวดัลาํพนู ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตั งอยู่ทีจงัหวดัขอนแก่น ภาคตะวนัออกตั งอยู่ทีอําเภอ
เมอืง จงัหวดัชลบุร ีและภาคใต้ตั งอยู่ทีอําเภอเมอืง จงัหวดัภูเกต็ อําเภอเกาะสมุย จงัหวดัสุราษฎร์ธานี และ
อาํเภอหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา ซึงบรษิทัสามารถใหบ้รกิารลกูคา้ไดท้ั วทุกภูมภิาคได ้ทั งนีบรษิทัมแีนวโน้มทีจะ
เพิมศนูยบ์รกิารในจงัหวดัทีบรษิทัเลง็เหน็ถงึศกัยภาพในการบรกิารแก่ทั งลกูคา้เดมิและลกูคา้ใหม่ 
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) บรษิัทมกีารขายสนิค้าและบรกิารในรูปของสญัญาเช่าทางการเงนิ เพือจบักลุ่มลูกค้าทีมศีกัยภาพใน
การดําเนินการแต่มีเงินลงทุนหรอืงบประมาณทีจํากดั โดยลกัษณะสญัญาเช่าเป็นสญัญาเช่าทางการเงนิใน
ระยะเวลา  ปี 

) บริษัทมีการจดัอบรมให้แก่พนักงานของลูกค้า เกียวกบัวธิีปฏิบตัิการใช้งาน และ บํารุงดูแลรกัษา
ผลติภณัฑ ์และอุปกรณ์ต่างๆทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ   

 นอกจากนีบรษิัทยงัมกีารหาลูกค้าในอนาคตเพือการดําเนินการธุรกจิในระยะยาวโดยสามารถแบ่งออกเป็น
ลกัษณะลกูคา้ไดด้งันี 

 สาํหรบักลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั (Commercial and Residential) บรษิทัเน้นการหาลูกคา้ทีมี
การขยายสาขาไม่ว่าจะเป็นรา้นของลกูคา้เองหรอืรา้นคา้จากแฟรนไชสก์ต็าม จะตอ้งมกีารวางระบบบาํบดันําและใหไ้ดนํ้า
ทีตรงตามมาตรฐานทีบรษิัทแม่ของแต่ละแห่งกําหนด ซึงบรษิัทมคีวามสามารถในการดําเนินการติดตั งระบบนําให้ได้
ตามทีมาตรฐานทีลกูคา้กาํหนด จงึทาํใหส้าขาทีเพิมขึนจาํเป็นตอ้งใชง้านบรกิารของบรษิทัต่อไป 
 สาํหรบักลุ่มบรกิารทางการแพทย ์ (Medical Serices) ทีผ่านมาบรษิทัมภีาพลกัษณ์ทีดแีละมปีระวตัผิลงานทีมี
คุณภาพและน่าเชือถอืจากการรบังานของสถานพยาบาลทั งภาครฐัและเอกชน ทาํใหบ้รษิทัมคีวามมั นใจในการเขา้ไปหา
ลกูคา้เพิมมากขึน และสามารถนําประสบการณ์ในการประกอบธุรกจิตดิตั งระบบนําสาํหรบัหน่วยไตเทยีม และงานตกแต่ง
หน่วยไตเทยีม รวมถงึบุคลากรทีมปีระสบการณ์ในหน่วยไตเทยีม นํามาประยุกตใ์ชใ้นการดาํเนินกจิการหน่วยไตเทยีม
ของบรษิทัเอง นอกจากนีการทีมปีระวตัผิลงานทีมคุีณภาพและน่าเชือถอืนั นทาํใหก้ารนําเสนอผลติภณัฑใ์หม ่ ไดแ้ก่ 
ระบบท่อลม รบัสง่เอกสารและพสัดุภณัฑ ์สามารถนําเสนองานไดท้ั งโรงพยาบาลรฐั และเอกชนอกีดว้ย  

 สําหรบัลูกค้ากลุ่มอุตสาหกรรมและผู้ประกอบการด้านระบบนํา(OEM) เดมินั น บริษัทได้ทําหน้าทีเป็นผู้จดั
จําหน่ายสนิคา้ โดยการนําเขา้สนิคา้จากต่างประเทศ และขายต่อไปยงัลูกคา้ในภาคอุตสาหกรรมหรอืผูท้ีประกอบธุรกจิ
ดา้นระบบนํา แต่ปจัจุบนั บรษิทัไดม้กีารจดัตั งฝา่ยโครงการและนวตักรรม เพือขยายฐานลกูคา้ในกลุ่มนีโดยการเจาะกลุ่ม
ลกูคา้ทีมคีวามตอ้งการเฉพาะดว้ยการออกแบบระบบบาํบดันําสาํหรบังานตามสั งและมลีกัษณะเฉพาะทีลูกคา้ต้องการ (Special 
Order) 

 
ลกัษณะลูกค้า 

สดัสว่นของรายไดส้ามารถแบ่งประเภทตามกลุ่มธุรกจิของลกูคา้ไดด้งัต่อไปนี 
                     (หน่วย:ลา้นบาท) 

รายไดต้ามกลุ่มลูกคา้ 

   

อตัราการ
เตบิโต 

ของกลุ่ม
ลูกคา้ ลา้นบาท สดัสว่น (%) ลา้นบาท สดัสว่น (%) ลา้นบาท สดัสว่น (%) 

. กลุ่มธรุกจิอุตสาหกรรมและ
ผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา . .% . .% . .% .% 

. กลุ่มธรุกจิพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั . .%    . .%    . .% (.%) 

. กลุ่มธรุกจิบรกิารทางการแพทย ์ . .% . .% . .% .% 

รวมรายได ้ . .% . .% . .%   

อตัราการเตบิโต .%   .%   .%   
 

53

Annual Report 2016

FILTER VISION PUBLIC COMPANY LIMITED





 

) กลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั (Commercial and Residential)  

สําหรบัปี –  บริษัทมีรายได้จากกลุ่มธุรกิจเพือการพาณิชย์และทีพกัอาศยัคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 
. รอ้ยละ . และร้อยละ . ของรายไดร้วม ตามลําดบั โดยกลุ่มลูกคา้ส่วนใหญ่จะอยู่ในธุรกจิอาหารและ
เครืองดืม Food and Beverage เช่น รา้นอาหารทีมสีาขา(Food Chain) รา้นกาแฟ รวมถงึรา้นสะดวกซือ (Convenient 
Store) ทีมชีือเสยีงและตราสนิคา้ Brand Name ระดบัสากลทั งภายในประเทศและต่างประเทศ ซึงลูกคา้กลุ่มนีจะมคีวาม
ชดัเจนในเรืองของมาตรฐานจากเจา้ของแฟรนไชส ์Franchise ทีกาํหนดคุณภาพของนําบรสิทุธิ  และมาตรฐานผลติภณัฑ์
และอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีมกีารยอมรบัจากสากล ประกอบกบัลกูคา้ใหค้วามสาํคญัในเรืองของ
ความเสียงทีอาจจะเกดิจากการเสยีโอกาสทางธุรกจิเป็นหลกั เพราะถา้ผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ไม่ไดม้าตรฐานทีกําหนดไว้
อาจทาํใหเ้กดิปญัหาทีอาจจะเกดิขึนจากระบบผลตินําและเป็นเหตุใหลู้กคา้ไม่สามารถใหบ้รกิารได ้โดยปกตลิูกคา้ทีเป็น
ลกัษณะของ Franchise จะมแีผนงานในการขยายสาขาทีชดัเจนซึงจะระบุระยะเวลาแผนงานในการติดตั งและการ
บาํรุงรกัษาไวใ้หแ้ก่บรษิทั ดงันั นการใหบ้รกิารของบรษิทัจะมแีผนงานระยะเวลาการตดิตั งทีเกียวขอ้งกบัระบบนําเพือให้
สอดคลอ้งกบัการบรหิารงานโครงการในส่วนอืนๆของลูกคา้ ประกอบกบัใหค้ําแนะนําแก่ลูกคา้ระยะเวลาการเขา้มาดูแล
และบาํรุงรกัษาระบบบาํบดันําบรสิทุธิ   

 

) กลุ่มอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา (Industrial and Original Equipment Manufacturer “OEM”) 

สาํหรบัปี  –   บรษิทัมรีายไดจ้ากกลุ่มอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา (OEM) คดิเป็น
สดัสว่น รอ้ยละ . รอ้ยละ . และรอ้ยละ . ของรายไดร้วม ตามลาํดบั โดยกลุ่มลกูคา้อุตสาหกรรมของบรษิทั
จะอยู่ในธุรกจิทีหลากหลาย ซึงผลติภณัฑ์อาจจะไม่เกียวขอ้งกบัสนิคา้ประเภทนําโดยตรงแต่อาจจะเป็นกระบวนการใน
การผลิตทีต้องใช้ระบบนําทีมีความบริสุทธิ เพียงพอ เช่น โรงงานผลิตเลนซ์แว่นสายตา โรงงานสิงทอ โรงงานผลิต
เคมีภัณฑ์  โรงงานผลติยา โรงงานผลิตเครืองปรุงอาหาร ฯลฯ ซึงกลุ่มลูกค้านีมีลกัษณะความต้องการเฉพาะอีกทั ง
มาตรฐานระบบบําบดันําให้บริสุทธิ ยงัมคีวามหลากหลายขึนอยู่แต่ละอุตสาหกรรมทีกําหนด บริษัทมผีลิตภณัฑ์และ
อุปกรณ์ทีครอบคลุมถึงกลุ่มลูกค้าทีอยู่ในอุตสาหกรรมทีหลากหลาย ทั งนีความต้องการของลูกค้ากลุ่มนีต้องการ
ผู้ประกอบการทีมีความเข้าใจระบบวศิวกรหลายด้าน เช่น ไฟฟ้า วทิยาศาสตร์เคมี เครืองกล สิงแวดล้อม และอืนๆ 
เพือทีจะมาให้คําแนะนําออกแบบในการวางระบบ และแนะนําอุปกรณ์เครืองมอืทีเหมาะสมและถูกต้อง สําหรบัลูกค้า
ทางออ้มในกลุ่มอุตสาหกรรมบรษิทัจะมพีนัธมติรทางการคา้ทีเป็นผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา (OEM)เนืองจากบรษิทัอาจ
ไม่มคีวามสมัพนัธโ์ดยตรงกบัลูกคา้ หรอืผู้ประกอบการดา้นระบบนํา (OEM) เป็นผูร้บัเหมาหลกัในโครงการต่างๆ ซึง
รปูแบบการใหบ้รกิารและความรบัผดิชอบจะกาํหนดไวใ้นสญัญาระหว่างบรษิทัและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา (OEM)  

 

) กลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทย ์(Medical Services) 

สาํหรบัปี     บรษิทัมรีายไดจ้ากกลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทย(์Medical Services) คดิเป็นสดัส่วน 
รอ้ยละ . รอ้ยละ . และรอ้ยละ . ของรายไดร้วม ตามลาํดบั โดยบรษิทัไดม้กีารพฒันาผลติภณัฑข์องบรษิทั
และกระบวนการในการผลติใหเ้หมาะสมกบัศูนยใ์ห้บรกิารทางการแพทย์ เนืองจากคุณภาพนําบรสิุทธิ ทีออกจากระบบ
บาํบดันําใหบ้รสิทุธิ จาํเป็นตอ้งมมีาตรฐานเป็นทียอมรบัในกจิกรรมการดาํเนินงานขององคก์รทางการแพทย ์ซึงกลุ่มลกูคา้
ในธุรกจิบรกิารทางการแพทย์มหีลากหลาย เช่น ศูนยไ์ตเทยีม ศูนย์ทนัตกรรม ศูนย์บํารุงดูแลและรกัษาผวิหนัง ศูนย์
ความงามและสขุภาพ และหน่วยงานในโรงพยาบาลต่างๆ จากประสบการณ์ทียาวนานรวมทั งบรษิทัและผูบ้รหิารหลกัมี
ความรู้และความเข้าใจทางเคมีและระบบนําบริสุทธิ ทีใช้ทางการแพทย์ และกฎเกณฑ์มาตรฐานทีออกโดยกระทรวง
สาธารณสขุเป็นอย่างด ีปจัจุบนับรษิทัใหค้วามสาํคญัแก่กลุ่มลกูคา้ทีเป็นโรงพยาบาลหรอืศนูยท์างการแพทยท์ีเป็นทั งของ
รฐับาลและเอกชนทีมศีนูยไ์ตเทยีม ซึงบรษิทัเลง็เหน็กลุ่มลกูคา้ดงักล่าวมคีวามซบัซอ้นของมาตรฐานในเชงิเทคนิคทั งการ
ตดิตั งระบบ และจําเป็นต้องมคีวามรู้ความเขา้ใจทางเคมเีป็นอย่างด ีซึงบรษิัทเน้นทีจะให้บรกิารแก่กลุ่มลูกคา้ดงักล่าว
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แบบครบวงจรเพือทีจะเป็นฐานในการขยายการบรกิารให้แก่กลุ่มลูกค้าทางการแพทย์อืนๆ ในอนาคต ปจัจุบนับรษิัท
ให้บริการออกแบบ ประกอบ ติดตั งและวางระบบบําบดันําให้บริสุทธิ  สําหรับการล้างไตทีได้มาตรฐานสากลให้แก่
โรงพยาบาลต่างๆ หรอื ศูนย์ไตเทยีม และให้บรกิารในการดูแลบํารุงรกัษาระบบเช่นเดยีวกนั ทั งนีบรษิทัได้มกีารผลติ
ผลติภณัฑ์เขม้ขน้สําหรบัการฟอกเลอืดด้วยเครืองไตเทยีม (Dialysis Solution) เพือเป็นวตัถุดบิใหแ้ก่ลูกค้าเพือใช้ใน
กระบวนการลา้งไต และบรษิทัมผีลติภณัฑเ์ครืองผลตินําบรสิุทธิ พรอ้มระบบการฆ่าเชือแบบเคลือนทีซึงอยู่ระหว่างการ
อนุมตัิจดสทิธบิตัรจากกรมทรพัย์สนิทางปญัญา เพือใช้ในศูนย์ไตเทยีมเพือใช้ทดแทนระบบหลกัในระหว่างการดูแล
บํารุงรกัษาระบบ โดยกลุ่มลูกคา้ดงักล่าวมคีวามต้องการความเป็นมอือาชพีในระดบัสงูเพราะผูค้วบคุมระบบคอื แพทย์
และพยาบาล และผูใ้ช้ระบบคอื ผู้ป่วยโรคไต นอกจากนี บรษิัทยงัมกีารจดัจําหน่ายพรอ้มให้บรกิารออกแบบ ประกอบ
และตดิตั งระบบใหแ้ก่ลกูคา้ในลกัษณะสญัญาเช่าทางการเงนิโดยมรีะยะเวลาสญัญาเช่า  ปี  

นอกจากนีบรษิทัยงัไดต่้อยอดความชาํนาญในธรุกจิทีเกียวขอ้งกบัศนูยไ์ตเทยีม โดยการจดัตั งบรษิทัใหม่(บรษิทั 
เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จํากดั)ในการดําเนินธุรกจิใหบ้รกิารฟอกเลอืดด้วยเครืองไตเทยีมใหก้บัผูป้่วยเรือรงัระยะสุดทา้ย 
โดยในปี  บรษิทัย่อยดงักล่าวเปิดดาํเนินการ คลนิิกดา้นเวชกรรมไตเทยีม ทีย่านพฒันาการมรีายไดร้วมทั งสิน  
ลา้นบาท รวมไปถงึการจดัตั งบรษิทั เมดคิอล วชิั น จํากดั ดําเนินธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทางการแพทย์
โดยในปี  บรษิทัจดัจาํหน่ายระบบทอ่ลมรบัสง่เอกสารและพสัดุภณัฑ ์มรีายไดร้วมทั งสิน  ลา้นบาท ซึงถอืเป็น
การเริมกบัธุรกจิใหม่ทีด ี

 

สภาวะการแข่งขนั 

 สภาวะในการแข่งขนัในการจดัจําหน่ายพรอ้มออกแบบ ประกอบ ติดตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้
บริสุทธิ  การให้บริการหลงัการขาย ดูแลและบํารุงรกัษาระบบและจดัจําหน่ายผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ ปรบัปรุง และ
ซ่อมแซมระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ สามารถแบ่งไดต้ามกลุ่มลกูคา้ได ้ ประเภทตามดงันี 

) กลุ่มธรุกิจเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั (Commercial and Residential) 

 สภาวะการแข่งขนัในธุรกจิทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ เพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั บรษิัทมคีู่
แข่งขนัจํานวนมากทีเป็นผู้ประกอบการรายเล็กโดยส่วนใหญ่จะอยู่ในธุรกิจบําบัดนําให้บริสุทธิ เพือทีพกัอาศยั ซึง
ผูป้ระกอบการบางส่วนไดม้กีารนําผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวกบัการบําบดันําให้บรสิุทธิ สาํหรบัเพือทีพกัอาศยัมาทํา
ตลาดในกลุ่มเพือการพาณิชย ์เนืองจากความไม่เขา้ใจของลูกคา้เรืองความแตกต่างในประสทิธภิาพของผลติภณัฑแ์ละ
อุปกรณ์ในการบําบดันําบรสิุทธิ ระหว่างเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยันั นมขีอ้จํากดัเฉพาะ ดงันั นคุณภาพนําจะไม่ได้
มาตรฐานและระยะเวลาในการทาํงานจะมอีตัราการชาํรุดสงู ในส่วนคู่แข่งทีเป็นผูป้ระกอบการทีมผีลติภณัฑแ์ละบรกิารที
คลา้ยคลงึกบัของบรษิทันั นจะเป็นบรษิทัขา้มชาตทิีมตีวัแทนจดัจาํหน่ายในประเทศไทยแต่มหีน่วยบรกิารทีไม่เพยีงพอต่อ
ความตอ้งการของลกูคา้ในการดแูลบาํรุงรกัษาระบบหลงัการขาย  

ปจัจยัหลกัสําคญัในการให้บรกิารสําหรบัตลาดเพือการพาณิชย์นั นคอื ประสทิธภิาพของผลติภัณฑ์และงาน
บรกิารหลงัการขาย ซึงต่อมาไดถู้กพฒันาตามความตอ้งการของลกูคา้ทีไดเ้รยีกรอ้งใหผู้ป้ระกอบการเขา้มาแกป้ญัหาและ
สนบัสนุนกระบวนการผลติผลติภณัฑข์องลกูคา้ใหม้คีวามต่อเนืองและสมําเสมอ  นอกจากนีระบบมาตรฐานต่างๆทีสาํคญั
ไดถู้กนํามาเป็นขอ้กําหนดจากคู่คา้หรอืเจา้ของแฟรนไชส ์Franchise เพือการควบคุมและตรวจสอบมาตรฐานสนิคา้ใน
สาขาต่างๆของ Franchise ใหม้มีาตรฐานเดยีวกนั ดงันั นมาตรฐานต่างๆของคุณภาพนําตอ้งไดก้ารยอมรบัในระดบัสากล
และภายในประเทศ ประกอบกบับุคลากรทีมคีวามพรอ้มและมคีวามสามารถในการให้บรกิารหลงัการขายได้ทั วถึงทุก
ภูมิภาคทีสามารถกําหนดระยะเวลาไว้อย่างชดัเจนครอบคลุมทั วทุกภูมิภาคของประเทศไทย จึงเปรียบเสมือนเป็น
อุปสรรคของผู้ประกอบการรายใหม่ๆทีจะเข้ามายังในธุรกิจทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําให้บริสุทธิ ในลักษณะการ
ให้บรกิารแบบครบวงจร อกีทั งบรษิทัมคีวามเชียวชาญในการออกแบบ ประกอบและติดตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบ
บาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีคุณภาพนําไดม้าตรฐานและผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ไดม้าตรฐานสากลและมหีอ้งปฏบิตักิารตรวจสอบ
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คุณภาพนําเป็นของบรษิทัเอง ประกอบกบับรษิทัมกีารกําหนดระยะเวลาในการติดตั งทีเป็นมาตรฐานทนัต่อแผนงานที
ลกูคา้ไดก้าํหนด   

) กลุ่มอตุสาหกรรมและผูป้ระกอบการด้านระบบนํา (Industrial and Original Equipment Manufacturer 
“OEM”) 

สภาวะการแข่งขนัในกลุ่มอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการด้านระบบนํา บรษิทัมคีู่แข่งอยู่จํานวนมากโดยส่วน
ใหญ่จะเป็นผู้ประกอบการรายเล็กๆ ทั งทีเป็นทั งคู่แข่งและคู่ค้าของบริษัททีเป็นผู้ประกอบการด้านระบบนํา (OEM) 
เนืองจากว่าแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรมมขีอ้กาํหนดมาตรฐานเฉพาะในการบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  ประกอบกบัแต่ละกระบวนการ
ในการผลิตทีใช้ระบบบําบดันําให้บริสุทธิ  ก็มีมาตรฐานทีหลากหลาย อย่างไรก็ดี บริษัทเป็นผู้นําเข้าผลิตภัณฑ์และ
อุปกรณ์ต่างๆทีเกียวกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ ทีหลากหลาย รวมถึงเป็นตวัแทนในการจดัจําหน่ายผลติภณัฑ์ และ
อุปกรณ์ยีหอ้ชั นนําจากต่างประเทศทีครอบคลุมถงึกลุ่มอุตสาหกรรม ทาํใหบ้รษิทัสามารถใหบ้รกิารแบบครบวงจรได ้เช่น 
ออกแบบ ประกอบและตดิตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ตามลกัษณะความต้องการของลูกคา้ หรอืจดั
จําหน่ายผลติภณัฑ์ และอุปกรณ์ต่างๆ เนืองจากสภาวะการแข่งขนัในกลุ่มอุตสาหกรรมมผีูป้ระกอบการหลายรายแต่มี
ขอ้จํากดับางอย่างเช่น ไม่มผีลติภณัฑ์และอุปกรณ์ทีสามารถจะให้บรกิารได้ทนัท่วงทแีละไม่สามารถทีจะให้บรกิารหลงั
การขายไดอ้ย่างต่อเนือง เนืองจากผูป้ระกอบการทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ รายอืนๆไม่มคีวามสามารถใน
การใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบไดห้รอือยู่ในพืนทีทีห่างไกลจากลูกคา้ ดงันั นสภาวะการแข่งขนัจงึมลีกัษณะทีเกือกูล
และสนับสนุนซึงกนัและกนั ซึงบรษิัทอยู่ในสถานะทีสามารถให้บรกิารแบบครบวงจรทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้
บรสิทุธิ และสามารถใหบ้รกิารเฉพาะบางสว่นของระบบได ้เช่น ประกอบผลติภณัฑใ์นลกัษณะของ OEM ตดิตั ง และ/หรอื 
จดัจาํหน่ายผลติภณัฑ ์และอุปกรณ์ สว่นการใหบ้รกิารหลงัการขายในการดแูลบาํรุงรกัษาระบบจะขึนอยู่กบัการต่อรองกบั
ผู้ประกอบการ บริษัทเล็งเห็นความสําคัญของผู้ประกอบการทางด้านระบบนําในลักษณะของ OEM ซึงบางครั ง
ผูป้ระกอบการมคีวามสมัพนัธ์อนัดต่ีอลูกค้าผู้ใช้ผลติภณัฑ์และบรกิาร(End User) โดยบรษิัทตระหนักดอียู่เสมอว่า
ผูป้ระกอบการทีเป็นลกัษณะ OEM เปรยีบเสมอืนเป็นตวัแทนของบรษิทั และบรษิทัมนีโยบายทีชดัเจนกบัผูป้ระกอบการ
ดงักล่าวเพือพฒันาธุรกจิร่วมกนัในระยะยาว 

) กลุ่มธรุกิจบริการทางการแพทย ์(Medical Services) 

สภาวะการแขง่ขนัในกลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทย ์บรษิทัมคีู่แข่งจํานวนน้อยเนืองจากกลุ่มธุรกจิบรกิารทาง
การแพทยน์ั นจะตอ้งมคีวามเขา้ใจในเทคโนโลยทีางการแพทยท์ีทนัสมยัอย่างต่อเนืองและมาตรฐานทีกําหนดจากองคก์ร
ต่างๆ เช่น กระทรวงสาธารณสขุ และหน่วยงานและองคก์รทีเกียวขอ้ง ดงันั นความรูแ้ละความเขา้ใจของผูป้ระกอบการใน
การออกแบบ ประกอบและติดตั งระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ อาจเป็นข้อจํากดัของผู้ประกอบการส่วนใหญ่ทีไม่สามารถ
ตอบสนองความตอ้งการของกลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทยไ์ด ้ประกอบกบัในสาขาบรกิารทางการแพทยท์ีต้องมรีะบบ
บําบดันําใหบ้รสิุทธิ นั นจะมคีวามแตกต่างกนัในแต่ละสาขา เช่น ศูนยไ์ตเทยีม ศูนยท์นัตกรรม ศูนยบ์ํารุงดูแลและรกัษา
ผวิหนัง ศูนย์ความงามและสุขภาพ และหน่วยงานในโรงพยาบาลต่างๆ ความต้องการระดบัของคุณภาพนําบรสิุทธิ มี
ความแตกต่างกนั ประกอบกบัผูป้ระกอบการทีมคีวามเชียวชาญเฉพาะมอียู่จาํกดัทาํใหก้ารใหบ้รกิารและการตดิตั งเป็นใน
ลกัษณะรบัเหมาช่วง หรอืตดิตั งบางสว่นทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  ซึงอาจทําใหเ้กดิความยุ่งยากแก่ลูกคา้ที
จะตอ้งมผีูร้บัเหมาหลายรายและเกดิการล่าชา้ทั งในการตดิตั งและการใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบหลงัการขาย   

บรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัแก่กลุ่มลกูคา้เป้าหมายทางการแพทยห์ลกัคอืศูนยไ์ตเทยีมซึงมคีวามซบัซอ้นทั งในการ
ตดิตั งและการใหบ้รกิาร  เนืองจากความตอ้งการในกลุ่มศนูยไ์ตเทยีมมมีาตรฐานในระดบัสงู เพราะเกียวขอ้งกบัชวีติของ
ผูป้ว่ยทีไม่สามารถใหม้สีิงเจอืปนปะปนมากบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ได ้ดงันั นจงึมคีวามตอ้งการเฉพาะทางอกีทั งลูกคา้
เองมมีาตรฐานทีถูกกาํหนดโดยสมาคมทางการแพทยใ์นระดบัทีสงูเพือมใิหเ้กดิขอ้ผดิพลาด ปจัจุบนับรษิทัเป็นผูนํ้าในการ
ใหบ้รกิารตดิตั งระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ สาํหรบัศูนยไ์ตเทยีมซึงเป็นธุรกจิในการใหบ้รกิารทางการแพทยท์ีเกียวขอ้งกบั
ระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีมคุีณภาพสงู อกีทั งสามารถใหบ้รกิารตดิตั งแบบครบวงจร (Turnkey Project) เช่น ตดิตั งระบบ
ไฟฟ้า ระบบท่อนํา และตดิตั งงานเฟอรนิ์เจอร ์ประกอบกบัการใหบ้รกิารแบบครบวงจรในการดูแลบํารุงรกัษาระบบบําบดั
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นําใหบ้รสิทุธิ   ทั งนีบรษิทัมผีลติภณัฑเ์ครืองผลตินําบรสิุทธิ พรอ้มระบบการฆ่าเชือแบบเคลือนทีซึงอยู่ระหว่างการอนุมตัิ
จดสทิธบิตัรจากกรมทรพัยส์นิทางปญัญา  โดยเครืองดงักล่าวสามารถนํามาใชท้ดแทนระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ในช่วง
ระหว่างการดแูลบาํรุงรกัษา 

 
การจาํหน่ายและช่องทางการจาํหน่าย 

บรษิทัมชี่องทางการจดัจาํหน่ายหลกัโดยแบ่งออกตามลกัษณะของลกูคา้ได ้ดงันี 

 ) กลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั 
 ช่องทางการจําหน่ายในกลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยัส่วนใหญ่จะมาจากการการเตบิโตของลูกค้า
เดิมโดยเฉพาะลูกค้าทีเป็นลกัษณะ Franchise ทีมีแนวโน้มในการขยายสาขาตามภาวะเศรษฐกิจทีเติบโตขึน ใน
ขณะเดยีวกนัลกูคา้ทีมคีวามพงึพอใจต่อบรษิทัจะทาํหน้าทีหาลกูคา้ใหมใ่หแ้ก่บรษิทัในการบอกต่อกนั นอกจากนีบรษิทัได้
มกีารเขา้ร่วมในงานแสดงสนิคา้ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ อย่างต่อเนืองเพือพบปะกลุ่มลูกคา้เป้าหมายและ
พนัธมติรทางการคา้ 

บรษิัทได้มกีารเลง็เหน็ถึงโอกาสในการขยายธุรกิจไปยงัประเทศเพือนบ้าน (กมัพูชา, สปป.ลาว, เมยีนมาร์, 
เวยีดนาม) ซึงเป็นกลุ่มประเทศทีมกีารพฒันาทางดา้นธุรกจิอย่างต่อเนืองและรวดเรว็ ทางบรษิทัจงึจดัตั งทมีงานทีจะ    
มาดูแลธุรกจิในตลาดประเทศ CLMV เพือเป็นการขยายธุรกจิของทางบรษิทั อกีทั งการหาคู่คา้หรอืพนัธมติรทางธุรกจิ
ภายในกลุ่มประเทศดงักล่าวเพือใหย้งัคงรกัษามาตรฐานของสนิคา้และบรกิารจากทางบรษิทัอกีดว้ย การดาํเนินธุรกจิของ
บรษิัทในตลาดเช่นนีมีทั งการติดต่อกบัลูกค้าโดยตรง และรวมไปถึงการจําหน่ายสนิค้าไปยงัพนัธมติรทางธุรกจิทีอยู่          
ในกลุ่มประเทศดงักล่าว อกีทั งมกีารวางแผนงานสง่เสรมิการขายในอนาคตโดยการจดัแสดงสนิคา้ในงานนิทรรศการและ
จดัสมัมนาเพือใหผู้บ้รโิภคในกลุ่มประเทศดงักล่าวไดต้ระหนกัถงึความสาํคญัของประโยชน์ทีจะไดร้บัจากสนิคา้และบรกิาร
ของบรษิทัอย่างต่อเนืองและใกลช้ดิ 
 ) กลุ่มอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา  
 บรษิทัจะมตีวัแทนทีเป็นผูป้ระกอบการทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ในลกัษณะของ OEM ในการหา
ลูกคา้ใหม่โดยเงือนไขและความรบัผดิชอบแล้วแต่การเจรจาระหว่างบรษิทักบัตวัแทน และในขณะเดยีวกนับรษิทัจะมี
ทมีงานฝา่ยขายทีจะวเิคราะหก์ลุ่มลกูคา้เป้าหมาย และจะทาํการเสนอบรกิารแก่ลกูคา้ใหม่ 

) กลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทย ์
 ส่วนใหญ่ช่องทางการจําหน่ายในกลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทยโ์ดยเฉพาะศูนยไ์ตเทยีมจะเป็นทีรูจ้กักนัดใีน
กลุ่มลูกคา้กลุ่มดงักล่าวอยู่แลว้ เนืองจากผูป้ระกอบการทีมศีกัยภาพในกลุ่มธุรกจินีมอียู่จํานวนน้อยราย แต่อย่างไรกด็ ี
กลุ่มลกูคา้ทางการแพทยจ์ะมทีั งภาคเอกชนและภาครฐั ซึงกลุ่มลกูคา้ภาครฐับางครั งอาจตอ้งทาํการประมลูเพือทีจะไดร้บังาน 
 
สภาวะอตุสาหกรรม 

จากการทีบรษิทัใหบ้รกิารดา้นระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ มาเป็นระยะเวลานานถงึ  ปี  กลุ่มลูกคา้ของบรษิทัจงึ
มีความหลากหลาย ซึงในช่วงระยะเวลา กว่าปีทีผ่านมาลูกค้าในกลุ่มธุรกิจเพือการพาณิชย์และทีพักอาศัย 
(Commercial and Residential)มคีวามเตบิโตค่อนขา้งสงูซึงปจัจบุนับรษิทัมรีายไดจ้ากลกูคา้ในกลุ่มดงักล่าวเป็นหลกัโดย
ลกัษณะของลกูคา้ประกอบธุรกจิทีเกียวขอ้งกบัอาหารและเครืองดืม เช่น รา้นคา้ปลกีหรอืรา้นสะดวกซือ รา้นอาหารและ
เครืองดืม รา้นกาแฟ ทีมสีาขาเป็นตน้ ซึงเป็นธุรกจิทีเน้นการบรโิภคภายในประเทศ ทั งนีในส่วนของภาคการผลติบรษิทั
จะมลีกูคา้ทีอยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา (Industrial and Original Equipment Manufacturer 
OEM)ซึงในช่วงเริมตน้การใหบ้รกิารดา้นระบบบาํบดันําบรษิทัไดใ้หบ้รกิารลูกคา้ในกลุ่มอุตสาหกรรมทําใหบ้รษิทัเป็นที
รู้จกัดใีนภาคการผลิต เช่น ผู้ผลติเครืองดืม โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆทีมรีะบบนําในกระบวนการผลิต และได้มีการ
จาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ แก่ผูป้ระกอบการดา้นระบบบําบดันําสาํหรบัลูกคา้
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ในกลุ่มธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย ์(Medical Services) เป็นกลุ่มลกูคา้ใหม่ทีบรษิทัใหบ้รกิารมาเป็นระยะเวลากว่า  
ปี และมอีตัราการเตบิโตสงู โดยกลุ่มลกูคา้ดงักล่าวสว่นใหญ่เป็นโรงพยาบาลหรอืสถานพยาบาลของภาครฐัทีดาํเนินธุรกจิ
ศนูยไ์ตเทยีม  

จากกลุ่มลกูคา้เป้าหมายขา้งตน้ จะสงัเกตไดว้่าบรษิทัมุ่งเน้นในการตอบสนองความตอ้งการของผูบ้รโิภคในดา้น
อาหารและเครืองดืม(Food and Beverage) และสุขภาพ (Health) ซึงภาพรวมของอุตสาหกรรมอาหารและเครืองดืม 
แบบรบัประทานนอกบา้น (Eatut) หรอื อาหารจานด่วน (Fast Food) และอุตสาหกรรมดา้นสุขภาพของประเทศไทยมี
การขยายตวัอย่างต่อเนืองตลอดเวลา โดยไดร้บัอทิธพิลจากการขยายตวัทางเศรษฐกจิของประเทศ นโยบายภาครฐัใน
การใหก้ารดูแลสุขอนามยัของประชาชน ตลอดจนพฤตกิรรมการบรโิภคของคนไทยทียงัคงนิยมรบัประทานอาหารนอก
บา้น หรอืการซืออาหารและเครืองดืมสาํเรจ็รปูกลบับา้น สิงเหล่านีเป็นตวัแปรสาํคญัในการขยายตวัของธุรกจิของบรษิทั 

บรษิทัมรีายไดห้ลกัทีมาจากกลุ่มธุรกจิคา้ปลกี เช่น รา้นสะดวกซือ (Convenience Store) ธุรกจิรา้นอาหารทีมี
สาขา (Quick Serviced Chainestaurant) โรงพยาบาลและสถานพยาบาลโรคไต และโรงงานผลติผลติภณัฑต่์างๆทีมี
กระบวนการผลติทีจาํเป็นตอ้งใชนํ้าทีผ่านการบาํบดัมาในการผลติและ/หรอืกระบวนการผลติ 

ธรุกิจค้าปลีก 

ธุรกจิคา้ปลกีประเภทรา้นสะดวกซือยงัคงสามารถขยายตวัและเป็นทีน่าสนใจของการเขา้มาลงทุนอย่างต่อเนือง
ทั งจากผูป้ระกอบการรายเดมิและผูค้้าปลกีในตลาดอืน  ซึงมทีั งรูปแบบทีประกอบการเองและขยายสาขาดว้ยระบบแฟรนไชส์
 ผู้บรหิารของบริษัทได้ให้ความเห็นว่าค่าใช้จ่ายในการติดตั งระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ ของร้านสะดวกซืออยู่
ระหว่าง ,, บาท และ ค่าใชจ้่ายในการดแูลและบาํรุงรกัษาระบบอยู่ระหว่าง ,, บาทต่อปี 

ธรุกิจรา้นอาหาร  

ธุรกจิรา้นอาหารประเภทของรา้นและชนิดของอาหารมหีลากหลายครอบคลุมความต้องการของผูบ้รโิภคอย่าง
กว้างขวาง ทําให้ประชาชนสามารถเลือกบริโภคได้ง่าย ซึงอาหารเป็นปจัจยัพืนฐานทีจําเป็นต่อการดํารงชีวิตและ
แนวโน้มการบรโิภคหรอืรบัประทานอาหารนอกบา้นมมีากขึน เนืองจากสภาวะของสงัคมปจัจุบนัต้องรบีเร่งแข่งขนักบั
เวลา อกีทั งปญัหาการจราจรทําใหเ้วลาและความสะดวกในการประกอบอาหารและรบัประทานในบา้นน้อยลง  การใช้
บรกิารรา้นอาหารและภตัตาคารจงึมมีากขึน อย่างไรกด็ธีุรกจิรา้นอาหารมคีวามผนัผวนจากสภาวะเศรษฐกจิมหภาค ซึง
จะส่งผลกระทบต่อรายได้ของผู้บรโิภคทําให้กําลงัการซือเปลียนแปลงง่าย ทั งนีร้านอาหารในปจัจุบนัมจีํานวนมาก 
เนืองจากเป็นธุรกจิทีไม่ซบัซอ้นทําใหก้ารแข่งขนัสงูโดยสามารถแบ่งธุรกจิรา้นอาหารออกเป็น  ประเภทหลกัคอืธุรกจิ
อาหารบรกิารด่วนสไตลต์ะวนัตก (Quick Serviced Chainestaurant) ธุรกจิภตัตาคาร และธุรกจิรา้นอาหารขนาดเลก็ 
โดยรายไดส้ว่นใหญ่ของบรษิทัจะมาจากธุรกจิอาหารบรกิารด่วนสไตลต์ะวนัตกทีมสีาขา 
 ทั งนีผู้บรหิารของบรษิทัได้ให้ความเหน็ว่าโครงสร้างต้นทุนทีสาํคญัในการประกอบธุรกจิร้านอาหารโดยเฉลีย 
ประกอบไปด้วยค่าอาหาร เครืองดืม และเครืองปรุง ร้อยละ  เงนิเดอืนและค่าแรงพนักงาน ร้อยละ  ส่วนทีเหลอื
ประกอบดว้ยค่าใชจ้่ายดา้นอาคาร สถานที ค่าสาธารณูปโภค ค่าวสัดุอุปกรณ์ และค่าใชจ้่ายอืนๆ รอ้ยละ  ต่อต้นทุน
รวมทั งหมด  

ธรุกิจโรงงานอตุสาหกรรม 

จากขอ้มลูกรมโรงงานอุตสาหกรรมตั งแต่ธนัวาคม ปี  ถงึ ธนัวาคม ปี  จํานวนโรงงานอุตสาหกรรม
ทีไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบกจิการไมไ่ดม้กีารเปลียนแปลงทีเป็นนยัสาํคญั เนืองจากมเีปิดและปิดโรงงานในชว่งระหว่างปี
ดงักล่าว ทั งนีสามารถสรุปจาํนวนโรงงานทีไดร้บัการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมและเฉลียเงนิลงทุนต่อโรงงาน
ในช่วงธนัวาคมปี  ถงึ ธนัวาคมปี  ไดใ้นตารางดงันี 
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จาํนวนโรงงานที ไดร้บัการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมตั งแต่ธนัวาคม ปี  ถงึ ธนัวาคม ปี  

ปี จาํนวนโรงงาน 
จาํนวนเงินลงทุน (ล้าน

บาท) 
เฉลียเงินลงทุนต่อโรงงาน 

(ล้านบาท) 
ธ.ค. 306 68,305 223 
ธ.ค. 378 24,273 64 
ธ.ค. 355 47,953 135 

ธ.ค. 356 34,502 97 

ธ.ค. 430 55,504 129 

 แหล่งข้อมูล : กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 

 ณ เดอืนธนัวาคมปี  จาํนวนโรงงานอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑลทีไดร้บัอนุญาตให้
ประกอบกจิการจาํนวน 13  โรงงาน  สว่นภมูภิาคจาํนวน 317 โรงงาน 

 
จาํนวนโรงงานที ไดร้บัการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมของ ธนัวาคม ปี โดยแยกตามภูมภิาค 

        หน่วย : ลา้นบาท 

ภมิูภาค จาํนวนโรงงาน จาํนวนเงินลงทุน  เฉลียเงินลงทุนต่อโรงงาน  

 กรุงเทพมหานคร  878 67 

 ปรมิณฑล 100 6,092 61 

รวม กทม.และปริมณฑล 113 6,970 62 

ภมิูภาค    
  ภาคกลาง 102 5,206 49 
 ภาคตะวนัออก 55 4,635 84 
 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 67 5,968 238 
 ภาคเหนือ 3 11,343 214 

 ภาคใต ้ 40 1,381 34 

รวมภมิูภาค 317 48,534 153 

รวมทั งหมด 430 55,504 129 
แหล่งข้อมูล : กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ทั งนีูบ้รหิารของบรษิทัไดใ้หค้วามเหน็ว่ากลุ่มลกูคา้เป้าหมายปจัจุบนัในลกัษณะโรงงานอุตสาหกรรมสว่นใหญ่
จะอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล และภาคกลาง ซึงค่าใชจ้่ายในการซืออุปกรณ์ และดแูลบาํรุงรกัษาระบบอยู่
ระหว่าง 30,000 – 1,700,000 บาทต่อปี 
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ธรุกิจทางการแพทย ์

 เนืองจากการให้บริการทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําให้บริสุทธิ ของบริษัทนั น เป็นส่วนปจัจัยสําคญัในการ
เกือหนุนใหบ้รษิทัสามารถเขา้ไปให้บรกิารในกลุ่มลูกค้าทางการแพทย์ ซึงในธุรกจิทางการแพทยน์ั นมมีาตรฐานความ
ต้องการคุณภาพนําบรสิุทธิ ทีใช้ในระดบัทีสูง และมปีรมิาณในการใช้มปีรมิาณมาก เช่น ศูนยไ์ตเทยีม ศูนยท์นัตกรรม 
ศนูยบ์าํรุงดแูลและรกัษาผวิหนงั ศนูยค์วามงามและสขุภาพ และหน่วยงานในโรงพยาบาลต่างๆ  
 บรษิทัเขา้ไปใหบ้รกิารแก่กลุ่มลูกคา้ศูนยไ์ตเทยีม โดยบรษิทัเลง็เหน็ว่ากลุ่มลูกคา้ศูนยไ์ตเทยีมมคีวามต้องการ
เฉพาะและระบบมคีวามซบัซอ้น ซึงผูป้ระกอบการทีมคีวามเชียวชาญทางระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ สาํหรบัศูนยไ์ตเทยีมมี
จาํนวนน้อย 
 สําหรบัศูนย์บริการล้างไตผู้บริหารของบรษิัทให้ความเห็นว่าทุกๆ ปี ศูนย์บรกิารล้างไตจะมกีารซ่อมแซม
ปรบัปรุงระบบขนาดใหญ่ (Major Overhaul) โดยค่าใชจ้่ายในการปรบัปรุงอยู่ระหว่าง 100,000 – 400,000 บาท และใน
แต่ละปีหน่วยไตเทยีมจะมคี่าใชจ้่ายในการซืออุปกรณ์ และดแูลรกัษาประมาณ 50,000 – 120,000 บาท 
 
2.3 การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละอปุกรณ์ต่างๆ 

บรษิทัไดม้กีารนําเขา้ผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีสาํคญัไดแ้ก่ ระบบกรองนํา 
ถังกรองไฟเบอร์กลาส หวักรองอตัโนมตัิ ไส้กรองนํา เครืองฆ่าเชือด้วยแสงอลัตราไวโอเล็ตระบบกรองแบบอลัตรา
ฟิลเตรชั น และระบบกรองรเีวอรส์ ออโมซสิเป็นต้น และจดัหาผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งภายในประเทศทีสาํคญั
ไดแ้ก่ ป ั มสบูนํา ระบบถงักรองอุตสาหกรรม เป็นต้น โดยในช่วงปี    ผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบั
ระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีบรษิทันําเขา้จากต่างประเทศอยู่ในสดัสว่นรอ้ยละ . ,รอ้ยละ .และรอ้ยละ . ของ
ปรมิาณยอดการสั งซือสนิคา้ทั งหมดตามลําดบั ซึงสดัส่วนทีเหลอืจะเป็นการจดัหาภายในประเทศ สาํหรบัผลติภณัฑแ์ละ
อุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ทีบรษิทัไดนํ้าเขา้มานั นสว่นใหญ่จะมตีราสนิคา้เป็นทีรูจ้กักนัดจีากประเทศ
สหรฐัอเมรกิาในกลุ่มของบรษิทัในเครอื Pentair ซึงในปี    บรษิทัมกีารสั งซือสนิคา้จากกลุ่มดงักล่าวในสดัสว่น
ร้อยละ ., รอ้ยละ . และร้อยละ . ของมูลค่าการสั งซือสนิค้าทั งหมด ตามลําดบั เนืองจากบริษัทเป็น
ตวัแทนจดัจาํหน่ายใหแ้ก่บรษิทัผูจ้ําหน่ายดงักล่าว และมคีวามสมัพนัธท์ีดใีนทางธุรกจิเป็นระยะเวลายาวนานตลอดกว่า 
 ปี ประกอบกบัผลิตภณัฑ์และอุปกรณ์ทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําให้บรสิุทธิ ของบริษัทผู้จําหน่ายกลุ่มดงักล่าวมี
มาตรฐานเป็นทียอมรบัในระดบัสากล 

 
ผลกระทบต่อสิงแวดล้อม 

 ไม่ม ี– 
 

. งานทียงัไมส่่งมอบ 

ณ วนัที  ธนัวาคม  บรษิัทมงีานจดัจําหน่ายพร้อมออกแบบ ประกอบและติดตั งทีเกียวขอ้งกบัระบบ
บําบดันําให้บรสิุทธิ ซึงทั งหมดเป็นงานทีมาจากบรษิทั เออรว์งิ คอร์ปอเรชั น จํากดั ดําเนินการติดตั งระบบบําบดันําให้
บรสิุทธิ ให้กบัศูนย์ไตเทยีมมทีั งหมดจํานวน  สญัญา รวมมูลค่างานทั งหมด . ล้านบาท โดยจะส่งมอบแล้วเสร็จ
ดงักล่าวภายใน ปี  
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  ปัจจยัความเสียง 
ปจัจยัความเสียงทีจะกล่าวถึงในทีนีเป็นปจัจยัความเสียงทีสําคญั ซึงอาจมผีลกระทบต่อการดําเนินงานของบรษิัทฯ  

ดงันั น นักลงทุนควรพจิารณาปจัจยัความเสียงทีอาจจะเกดิขึนกบับรษิทัฯ นอกเหนือจากทีระบุไว้ในเอกสารฉบบันีประกอบการ
พจิารณาลงทนุ ปจัจยัความเสียงทีสาํคญัสรปุไดด้งันี 

 
  ความเสียงจากการผิดนัดชาํระหนีของลูกหนีการค้าและรายได้ค้างรบั 
 ปี  บรษิทัมลีูกหนีการคา้และรายได้คา้งรบัก่อนหกัค่าเผือหนีสงสยัจะสญูจาํนวน . ล้านบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วน 
รอ้ยละ . ของสนิทรพัย์รวม ซึงสดัสว่นลูกหนีการคา้และรายไดค้า้งรบัต่อสนิทรพัยร์วมอยู่ในระดบัทีค่อนขา้งสงู ดงันั นหากลูกคา้
ของกลุ่มบรษิทัมขีอ้บ่งชีทีอาจก่อใหเ้กดิหนีสญูหรอืหนีสงสยัจะสญูอย่างมนีัยสาํคญั หรอืมคีวามถีจากการชาํระหนีไม่เป็นไปตาม
กําหนดอยู่บ่อยครั ง บริษทัอาจมคีวามเสียงจากการขาดสภาพคล่องทางการเงนิ รวมถึงผลการดําเนินงานทีลดลงจากหนีสูญ           
หรอืหนีสงสยัจะสญูดงักล่าวได ้นอกจากนีหากบรษิทัไมม่กีระบวนการควบคุม ตรวจสอบ และตดิตามการใหส้นิเชืออย่างเหมาะสม
และมปีระสทิธภิาพอย่างเพยีงพอ อาจจะเกดิความเสียงจากการใหส้นิเชือแก่ลกูคา้ทีไม่มคีณุภาพอกีดว้ย  
 

นอกจากนีบรษิทัและบรษิทัย่อย(บรษิัท เออร์วงิ คอร์ปอเรชั น จาํกดั) ยงัมกีารใหบ้รกิารออกแบบ ประกอบ และตดิตั ง
ระบบทีเกียวข้องกบัระบบบําบดันําบรสิุทธิ ใหแ้ก่ลูกค้าในกลุ่มธุรกจิทางการแพทย์ในลกัษณะสญัญาเช่าการเงิน รวมถึงการ
ให้บริการติดตั งเครืองทํานําแขง็ในลักษณะสญัญาขายผ่อนชําระอีกด้วย ทั งนีระยะเวลาตามสญัญาเช่าอยู่ระว่าง  –  ปี                 
ณ วนัสินปี  บรษิทัมลีูกหนีคงเหลอืตามสญัญาเช่าการเงนิและขายผ่อนชําระจํานวน . ล้านบาท หรอืคิดเป็นสดัส่วน           
รอ้ยละ . ของสนิทรพัยร์วม เมือพจิารณาในชว่งระยะเวลา  ปีทีผา่นมา ลกูหนีตามสญัญาเช่าการเงนิและขายผ่อนชาํระมอีตัรา
การเตบิโตอย่างต่อเนือง ซึงสอดคลอ้งกบัการขยายตวัของรายได ้ดงันั นบรษิทัและบรษิทัย่อยอาจมคีวามเสียงจากการผดินดัชาํระ
หนีจากลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงนิและขายผ่อนชําระดงักล่าว หากบรษิทัไม่มกีารควบคุมด้านสนิเชือทีมปีระสทิธภิาพ รวมถงึ
หลกัเกณฑ์ในการพจิารณาลกูคา้เพือจาํหน่ายสนิคา้ดว้ยวธิสีญัญาเชา่การเงนิและขายผ่อนชาํระทีไมช่ดัเจน อาจสง่ผลกระทบต่อผล
การดาํเนนิงานของบรษิทัในอนาคตได ้ 
 

ทั งนี การใหส้นิเชือแก่ลกูคา้เป็นพืนฐานในการดําเนินธุรกจิตามปกตทิั วไป ซึงบรษิทัมนีโยบายเพือควบคุมคุณภาพของ
ลกูคา้รายใหม ่(เวน้แต่ลกูคา้นิตบิคุคลรายใหญ่ทีมชีือเสยีงและเป็นทียอมรบัทั วไป) ตอ้งมกีารสั งซือและชาํระค่าสนิคา้ดว้ยเงนิสดใน
ระยะเวลาหนึงกอ่นจงึจะพจิารณาเพือใหว้งเงนิสนิเชือสาํหรบัการสั งซือ (หากมกีารรอ้งขอจากลกูคา้) นอกจากนีบรษิทัมกีารกาํหนด
นโยบายสาํหรบัระยะเวลาสนิเชือทีรดักุม โดยพจิารณาและทบทวนจากความน่าเชือถอืของลูกค้า รวมทั งมกีารตดิตามหนีจาก
ลกูหนีอย่างใกลช้ดิ นอกจากนีบรษิทัยงัมอบหมายใหฝ้่ายการเงนิจดัตั งคณะทาํงานเพือตดิตามการชาํระหนีจากลูกคา้ในรายทีคา้งนาน 
โดยการปฏบิตังิานส่วนนีจะเน้นการประสานงานกบัฝา่ยขายและการตลาดเป็นสาํคญั โดยเริมจากการเฝ้าระวงัและตดิตามลูกหนีการคา้
ทีเริมคา้งชาํระเกนิกว่า  วนั  ซึงบรษิทัจะมกีารตรวจทานเป็นประจาํทกุเดอืน พรอ้มทั งจดัทาํรายงานสรุปสาเหตุของความล่าชา้
จากลูกหนีการคา้ทีเกดิขึนในแต่ละราย นอกจากนีทกุไตรมาสบรษิทัตอ้งจดัทาํและนําเสนอรายงานอายุลูกหนีการคา้และรายไดค้า้ง
รบัคา้งนานแก่คณะกรรมการตรวจสอบใหท้ราบถงึผลการตดิตามทีผ่านมา ทั งนีบรษิทัไดม้กีารกําหนดนโยบายค่าเผือหนีสงสยัจะ
สญูสาํหรบัลกูคา้ภาคเอกชนโดยพจิารณาจากลูกหนีคา้งชาํระหนีระหว่าง  –  วนั ตั งค่าเผือหนีสงสยัจะสญูในอตัรารอ้ยละ 
 ของยอดหนีคงค้าง และลูกหนีค้างชําระเกินกว่า  วัน ตั งเผือหนีสงสยัจะสูญในอตัราร้อยละ  จากยอดหนีคงค้าง          
สําหรบัลูกค้าภาครฐัจะพจิารณาจากลูกหนีการค้าทีมอีายุการชําระหนีค้างนานระหว่าง  –  วนั ตั งค่าเผือหนีสงสยัจะสูญใน
อตัรารอ้ยละ  ของยอดหนีคงคา้ง และลูกหนีค้างชาํระเกนิกว่า  วนั บรษิัทจะตั งค่าเผือหนีสงสยัจะสญูในอตัรารอ้ยละ  
จากยอดหนีคงคา้ง สาํหรบัค่าเผือหนีสงสยัจะสูญของลูกหนีสญัญาเช่าการเงนิและขายผ่อนชาํระ บรษิทักําหนดนโยบายสําหรบั     
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3. ปัจจัยความเสี่ยง



 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตั งค่าเผือหนีสงสยัจะสญูจากลูกหนีทีผดินัดชาํระหนีมากกว่า  งวดขึนไป โดยบรษิทัจะหยุดรบัรูร้ายไดแ้ละตั งค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ 
ในอตัรารอ้ยละ  ของมลูค่าลกูหนีคงเหลอืตามสญัญาเชา่การเงนิและขายผ่อนชาํระเป็นรายสญัญา อยา่งไรกต็าม ชว่งระยะเวลา 
 ปีทีผ่านมาบรษิทัไมเ่คยประสบปญัหาหนีสญูจากลูกหนีสญัญาเช่าการเงนิและขายผ่อนชาํระ มเีพยีงแต่การชาํระหนีล่าชา้กว่า
กําหนดเท่านั น เนืองจากลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงินและขายผ่อนชําระโดยส่วนใหญ่ คือ โรงพยาบาลหรอืสถานพยาบาลที
ประกอบกจิการมาเป็นระยะเวลานานและมคีวามน่าเชือถอืในระดบัทีด ี

 
 ความเสียงจากการจดัให้มีปริมาณสินค้าคงคลงัในระดบัสงู 
ณ วนัสินปี  บรษิทัมมีลูคา่สนิคา้คงเหลอืจาํนวน . ลา้นบาท หรอืเทยีบกบัสนิทรพัย์รวมคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 

. ทั งนีการจดัใหม้สีนิคา้คงคลงัไวเ้พือดาํเนินธรุกจิในปรมิาณมาก จะทาํใหบ้รษิทัตอ้งรบัภาระค่าใชจ้า่ยในการจดัเกบ็รกัษาและ
ตน้ทนุทางการเงนิทีสงูขึน เชน่ ค่าเชา่คลงัสนิคา้ ค่าพนกังานดแูลคลงัสนิคา้ และการตดิตั งระบบรกัษาความปลอดภยัในคลงัสนิคา้ 
เป็นตน้ และบรษิทัยงัมคีวามเสียงจากการเกดิอคัคภียัและภยัต่างๆ ทีอาจทาํใหส้นิคา้คงคลงัเกดิความเสยีหาย นอกจากนีบรษิัท
อาจประสบปญัหาขาดสภาพคล่องทางการเงนิหากผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ซึงเป็นสนิคา้คงคลงัมอีตัราการหมนุเวยีนตํา รวมถงึความ
เสียงจากปจัจยัการเปลียนแปลงทางเทคโนโลยขีองผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ทีมนีัยสาํคญั  
อาจสง่ผลใหส้นิคา้คงคลงัลา้สมยัและยากต่อการจาํหน่าย และบรษิทัอาจตอ้งรบัรูค้่าเผือการลดลงของมลูค่าสนิคา้ จนส่งผลกระทบ
ต่อผลการดาํเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัอกีดว้ย  
 

จากนโยบายทีมุง่เน้นการใหบ้รกิารและการจาํหน่ายผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์เกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิทุธิ แบบครบ
วงจรดว้ยการสง่มอบสนิคา้และใหบ้รกิารทีรวดเรว็และมคุีณภาพเป็นสาํคญั เป็นเหตุผลใหบ้รษิทัตอ้งจดัหาผลติภณัฑ์และอุปกรณ์
คงคลงัไว้ในปรมิาณทีค่อนขา้งมากเพือเตรยีมพร้อมสาํหรบัรบัคําสั งซือจากลูกคา้หรอืพรอ้มใหบ้รกิารแก่ลูกคา้อยู่เสมอ นอกจากนี           
การสั งซือสนิค้าจํานวนมากในแต่ละครั งทําใหบ้รษิทัมอีํานาจในการต่อรองราคาส่งผลใหต้้นทุนสนิค้าและค่าใชจ่้ายในการขนส่ง
ลดลงอกีดว้ย ทั งนีการสั งซือสนิคา้บรษิทัจะพจิารณาสั งซือตามยอดขั นตําของสนิคา้คงเหลอืทีบรษิัทไดก้ําหนดไว ้โดยยอดสนิค้า
คงเหลอืจะพจิารณาจากตารางสนิคา้ทีใชใ้นแต่ละโครงการ (Bill of Quantity (BOQ)) สาํหรบัใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ในแต่ละโครงการ
เป็นสาํคญั เพือใหป้รมิาณสนิคา้คงคลงัสอดคลอ้งกบัปรมิาณการใชง้านจรงิ รวมถงึเพือไมใ่หเ้กบ็สนิคา้คงคลงัมากเกนิความจาํเป็น 
และยงัสามารถป้องกนัความเสียงจากสนิคา้ลา้สมยัอกีดว้ย  อย่างไรกต็ามเมือพจิารณาถงึผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีบรษิทัคงคลงัไว้
นั นส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีมอีตัราหมุนเวยีนเรว็และมอีตัราการจําหน่ายออกทีค่อนขา้งสูง นอกจากนีบรษิทัมี
การจดัทาํรายงานวเิคราะหอ์ายุของสนิคา้คงเหลอื (Aging stock report) และรายงานการเคลือนไหวสนิคา้ (Last moving stock 
report) ทุกไตรมาสเพือใหฝ้า่ยขายและฝ่ายบรหิารนําขอ้มลูไปใชว้เิคราะหอ์ายุสนิคา้คงคลงั เพือวางแผนและดําเนินการจาํหน่าย
สนิค้าคงคลงัไม่ใหค้า้งนานและเพือป้องกนัการเสือมสภาพสนิค้าและสนิค้าล้าสมยัอกีด้วย อย่างไรก็ตามการเปลียนแปลงของ
เทคโนโลยทีีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ตลอดระยะเวลา  ปีทีผ่านมาไม่ไดม้กีารเปลียนแปลงของเทคโนโลยอีย่างมี
นยัสาํคญันอกเหนือจากการพฒันาทางดา้นรปูทรงของผลติภณัฑใ์หม้คีวามสวยงามมากขึนเท่านั น นอกจากนีบรษิทัและบรษิทัย่อย
ไดพ้จิารณาตั งค่าเผือการลดลงของมลูค่าสนิคา้สาํหรบัสนิคา้สภาพปกตจิากอตัราการบรหิารสนิคา้ในภาพรวมซึงจะพจิารณาโดย
ฝ่ายบรหิาร และการตั งค่าเผือการลดลงของมูลค่าสนิค้าพจิารณาจากผลต่างระหว่างตน้ทุนสนิคา้กบัมลูค่าทีคาดว่าจะขายเฉพาะ
สนิคา้รายการทีคาดว่าจะมรีาคาขายตํากว่าราคาทุน รวมถงึการตั งค่าเผือการลดลงของมลูค่าสนิคา้ทั งจาํนวนสาํหรบัสนิคา้ทีชาํรุด 
เสยีหาย และสนิค้าทีล้าสมยั นอกจากนีบรษิทัและบรษิทัย่อยไดท้าํกรมธรรมป์ระกนัอคัคภียัและภยัอืนๆ สําหรบัสนิค้าคงคลงั ณ 
วนัที  ธนัวาคม  ด้วยทุนประกันภัยรวม . ล้านบาท หรอืคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ . ของสนิค้าคงเหลือสุทธ ิ          
ทั งนีเพือป้องกนัความเสยีหายทีอาจเกดิขึนจากอคัคภียัและภยัอืนๆ อกีดว้ย  
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 ความเสียงจากรายได้ในกลุ่มธรุกิจเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั 
ตั งแต่ปี  – ปี  บรษิทัมรีายไดห้ลกัในกลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั ซึงคดิเป็นสดัส่วน รอ้ยละ . 

รอ้ยละ . และรอ้ยละ .  ของรายไดร้วม ตามลําดบั  โดยลกูคา้สว่นใหญ่ในกลุ่มธุรกจินีจะเป็นผูป้ระกอบการดา้นอาหารและ
เครืองดืม (Food and Beverage) ดงันั นหากความตอ้งการผลติภณัฑ์ในลูกคา้ของกลุ่มธุรกจิอาหารและเครืองดืมดงักล่าวลดลง 
หรอืแมก้ระทั งรายไดร้วมของผูบ้รโิภคลดลงอาจจะสง่ผลกระทบต่อการเตบิโตของรายไดใ้นกลุ่มธุรกจิดงักล่าวอกีดว้ย  
 

ทั งนี กลุ่มธรุกจิเพือการพาณิชยเ์ป็นธรุกจิทีเกียวขอ้งกบัการอุปโภคบรโิภคโดยตรง ซึงเป็นอกีหนึงปจัจยัสาํคญัต่อการใช้
ชวีติประจาํวนั  ดว้ยความสาํคญัของปจัจยัดงักล่าวจงึคาดการณ์ว่าความตอ้งการในสนิคา้อุปโภคและบรโิภคจะมอีย่างต่อเนืองและ
จะไม่ลดลงจนส่งผลกระทบอย่างมสีาระสําคญัต่อผลการดําเนินงาน อย่างไรก็ตามบรษิัทยงัมรีายได้จากกลุ่มอุตสาหกรรมและ
ผู้ประกอบการด้านระบบนํา (OEM) ซึงคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ . รอ้ยละ . และรอ้ยละ . ของรายได้รวม ตามลําดบั 
รวมถงึรายไดจ้ากกลุ่มธุรกจิใหบ้รกิารทางการแพทย ์ซึงคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ . รอ้ยละ . และรอ้ยละ . ของรายไดร้วม 
ตามลาํดบัอกีดว้ย ดงันั นรายไดข้องบรษิทัจงึไมไ่ดข้ึนอยู่กบัลกูคา้ในกลุ่มธุรกจิเพือการพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยัเพยีงกลุ่มเดยีว 
 

ในปี  และปี  บรษิทัมลีูกคา้ในประเทศรายหนึง โดยมยีอดการสั งซือสนิคา้จากบรษิทัเกนิกว่ารอ้ยละ  ของ
รายไดจ้ากการขายและบรกิาร ซึงลกูคา้รายดงักล่าวดาํเนินธุรกจิคา้ปลกี (รา้นสะดวกซือ) ทีมสีาขามากทีสุดในประเทศ ทั งนีบรษิทั
ทาํธุรกจิกบัลูกคา้รายนีมานานกว่า  ปี และมคีวามสมัพนัธ์อนัดทีางธุรกจิมาโดยตลอด (สาํหรบัปี  บรษิทัไม่มลีูกคา้รายใหญ่) 
และมั นใจว่าบรษิทัจะสามารถดาํเนินธุรกจิกบัลกูคา้รายดงักล่าวไดอ้ย่างต่อเนืองอกีดว้ย 

 
  ความเสียงจากการพึงพิงผู้ผลิตรายใหญ่ 

ดว้ยธุรกจิของบรษิทัเป็นผูอ้อกแบบ ประกอบ ตดิตั ง และใหบ้รกิารในผลติภณัฑ์เครืองกรองนํา ไสก้รอง และอุปกรณ์ที
เกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสุิทธิ  ประกอบกบัสนิค้าโดยส่วนใหญ่นําเขา้จากต่างประเทศ ซึงเป็นสนิค้าของกลุ่ม Pentair 
ประกอบดว้ย  บรษิทั ไดแ้ก่ Pentair Filtration Solutions, LLC, Pentair Pacific Rim (Water) Limited และ Pentair Water Asia 
Pacific Pte. Ltd.  โดยในปี  ถงึปี  บรษิทัไดส้ั งซือสนิคา้จากกลุ่มบรษิทั Pentair ในสดัส่วนรอ้ยละ .,รอ้ยละ . 
และรอ้ยละ . ของมลูค่าการสั งซือสนิคา้ทั งหมดตามลาํดบั  เนืองจากผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีบรษิทัจาํหน่ายแก่ลูกคา้โดยส่วน
ใหญ่มาจากผู้ผลติกลุ่มดงักล่าวภายใตส้ญัญาตวัแทนซึงกาํหนดยอดสั งซือแก่บรษิทั เป็นเหตุใหบ้รษิัทต้องนําเขา้ผลติภณัฑ์และ
อุปกรณ์จากผูผ้ลติกลุ่มดงักล่าวอย่างมนีัยสาํคญั ดงันั นหากผูผ้ลติกลุ่มดงักล่าวปิดกจิการ หรอืเลกิกจิการ หรอืเปลียนแปลงราคา
สนิคา้อย่างมนียัสาํคญั อาจสง่ผลใหบ้รษิทัไมส่ามารถจดัหาผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์มาทดแทนเพือจาํหน่ายและใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ได้
อยา่งทนัทว่งท ี จนส่งผลใหเ้กดิความเสยีหายต่อการดาํเนินงานและสญูเสยีรายไดจ้ากการจาํหน่ายสนิคา้ในกลุ่มดงักล่าว  
 

ทั งนีบรษิทัไดต้ระหนกัถงึความเสียงจากผูผ้ลติรายใหญ่ดงักล่าวเป็นอย่างด ีบรษิทัจงึไดท้าํสญัญาเป็นตวัแทนจาํหน่ายใน
กลุ่มผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ของกลุ่ม Pentair ประกอบกบับรษิทัและกลุ่ม Pentair มคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิทีดรี่วมกนัยาวนานกว่า 
 ปี ทั งการแลกเปลียนความคดิเหน็ในผลติภณัฑ์และการใหบ้รกิารเกียวกบัผลติภณัฑ์เครืองกรองนํา ไสก้รอง และอุปกรณ์ของ
ระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ  อาทเิช่น การส่งผู้บรหิารและพนักงานระดบัหวัหน้างานเขา้ร่วมประชุมและอบรมในหลกัสูตรต่างๆ         
ทั งในและต่างประเทศตามทีกลุ่ม Pentair กําหนด เป็นตน้ อกีทั งบรษิทัไมเ่คยมขีอ้บ่งชีทีจะเกดิขอ้พพิาทใดๆ อนัเป็นเหตุใหก้ลุ่ม 
Pentair ยกเลกิสญัญาตวัแทนจําหน่าย เหล่านีจงึทาํใหค้วามสมัพนัธ์ระหว่างบรษิัทและกลุ่มผู้ผลติดงักล่าวสามารถดําเนินธุรกจิ
อย่างเกือกูลซึงกนัและกนัจนถึงปจัจุบนั นอกจากนีกลุ่ม Pentair เป็นบรษิทัผลติเครืองกรองนํา ไสก้รอง และอุปกรณ์ทีมชีือเสยีง
ดา้นคุณภาพเป็นอนัดบัต้นๆ ของโลก ซึงมกีลุ่มลูกคา้และตวัแทนจดัจําหน่ายทั วโลกรวมถงึประเทศไทย จงึทาํใหม้ั นใจไดว้่ากลุ่ม 
Pentair มคีวามมั นคงและความน่าเชือถอืทีด ี สาํหรบัปจัจยัความเสียงด้านราคาสนิค้าทีอาจปรบัตวัอย่างมนียัสําคญั ทางกลุ่ม 
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Pentair มนีโยบายกาํหนดราคาสนิคา้ลว่งหน้าเป็นประจาํทกุปี และจะดําเนินการแจง้ใหบ้รษิทัทราบเกียวกบัตน้ทนุและราคาสนิคา้
ทีมกีารเปลียนแปลง เพือใหบ้รษิทัสามารถวางแผนและดาํเนนิการปรบัเปลียนราคาจาํหน่ายสนิคา้ใหส้อดคลอ้งกบัตน้ทนุทีเกดิขึน 

 
 ความเสียงจากการสญูเสียการเป็นตวัแทนจาํหน่ายตราสินค้า (Brand) ทีสาํคญั 
ดว้ยสนิคา้ทีบรษิทัจาํหน่ายโดยส่วนใหญ่เป็นสนิคา้ในกลุ่ม Pentair ซึงประกอบดว้ย  บรษิทั ไดแ้ก่ Pentair Filtration 

Solutions, LLC และ Pentair Pacific Rim (Water) Limited ภายใตต้ราสนิคา้ Pentair, Everpure, GE, Shurflo, Pentek, Fleck, 
Structural, Park, Homespring, Merlin และ Fiberdyne เป็นตน้ ซึงเป็นผลติภณัฑ์ทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ              
ทั งนีบริษัทได้รับการแต่งตั งให้เป็นตัวแทนจําหน่ายแบบไม่ได้ร ับกรรมสิทธิ แต่เพียงผู้เดียวในการเป็นตัวแทนจดัจําหน่าย
ภายในประเทศไทย(NonExclusive) สาํหรบัผลติภณัฑข์อง Pentair Filtration Solutions, LLC ดว้ยสญัญาระยะเวลา  ปี (ตั งแต่วนัที 
 มกราคม  ถงึวนัที  ธนัวาคม ) และผลติภณัฑข์อง Pentair Pacific Rim (Water) Limited ดว้ยสญัญาระยะเวลา  ปี 
(ตั งแต่วนัที  มนีาคม  ถึงวนัที  มนีาคม ) โดยมเีงือนไขดว้ยยอดสั งซือสนิค้าขั นตําต่อปีทั ง 2 สญัญา โดยสญัญา
ตวัแทนจาํหน่ายของ Pentair Filtration Solutions, LLC กําหนดยอดสั งซือสนิคา้ขั นตําตั งแต่ปี  – ปี  เพิมขึนเฉลีย
โดยรวมรอ้ยละ  ต่อปีตลอดอายุสญัญา และ Pentair Pacific Rim (Water) Limited กําหนดยอดสั งซือสนิคา้ขั นตําเป็นเงนิ
จาํนวน , ดอลลารส์หรฐัฯ ดงันั นบรษิัทจงึมคีวามเสียงทีอาจจะเสยีสทิธกิารเป็นตวัแทนจาํหน่ายหากบรษิัทมยีอดสั งซือ
สนิคา้ไมเ่ป็นตามเงือนไขทีกาํหนด  
 

อย่างไรกต็าม ช่วงระยะเวลา 3 ปีทีผ่านมา บรษิทัมมีลูค่าการสั งซือจาก Pentair Filtration Solutions, LLC และ Pentair 
Pacific Rim (Water) Limited สงูกว่ายอดสั งซือสนิคา้ข ั นตําทีกาํหนดไวต้ามสญัญาตวัแทน ย่อมแสดงใหเ้หน็ว่า ยอดสั งซือสนิคา้ที
กาํหนดโดยบรษิทัผูผ้ลติดงักล่าวไมส่่งผลกระทบต่อการดาํรงสถานะตวัแทนจาํหน่ายอย่างมนีัยสาํคญั  ทั งนีหากไม่สามารถสั งซือ
สนิค้าตามยอดขั นตําทีได้กําหนดไว้ บริษัทและกลุ่มผู้ผลิตจะดําเนินการเจรจาเพิมเติมเพือหาขอ้ตกลงทีเป็นประโยชน์สูงสุด          
ทั งบรษิัทและกลุ่มผู้ผลิตสนิค้าดงักล่าว  ทั งนีตลอดระยะเวลา  ทีผ่านมาด้วยความสมัพนัธ์ทีดีระหว่างบรษิัทกบักลุ่มผู้ผลิต
ดงักล่าว บรษิทัยงัคงได้รบัการสนับสนุนใหเ้ป็นตวัแทนจําหน่ายอย่างต่อเนือง จงึมั นใจได้ว่าบรษิัทจะยงัสามารถเป็นตวัแทน
จาํหน่ายของกลุ่มบรษิทัผูผ้ลติดงักล่าวอยา่งมั นคง และหากบรษิทัตอ้งเสยีสทิธกิารเป็นตวัแทนจาํหน่ายอย่างถาวร บรษิทัมั นใจว่า
จะสามารถคดัสรรผูผ้ลติรายอืนทีมผีลติภณัฑใ์นมาตรฐานระดบัเดยีวกนัไดอ้ย่างแน่นอน 

 
 ความเสียงจากคู่แข่งรายใหมแ่ละบริษทัเจ้าของตราสินค้าเขา้มาทาํการตลาดเอง 
ธุรกิจจําหน่ายและใหบ้รกิารระบบบําบัดนําให้บรสิุทธิ เป็นธุรกิจประเภทหนึงทีมคีวามสําคัญต่อการพฒันาประเทศ 

เนืองจากเป็นปจัจยัพืนฐานทีมคีวามจาํเป็นต่อการอุปโภคและบรโิภค รวมถึงเป็นส่วนสําคญัสําหรบัการดําเนินกจิการในภาคธุรกิจ
ต่างๆ อาทเิชน่ ธุรกจิอาหารและเครืองดืม ธุรกจิอุตสาหกรรมซึงใชร้ะบบนําในกระบวนการผลติ รวมถงึธุรกจิทางการแพทย์ เป็นตน้ 
ดงันั น แนวโน้มของธุรกจิระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ เป็นธุรกจิทีมกีารเตบิโตทีด ีประกอบกบัความตอ้งการของลูกค้าในกลุ่มธุรกจิ
ต่างๆ ทีมอีย่างต่อเนือง  สง่ผลใหบ้รษิทัอาจมคีวามเสียงจากคู่แขง่รายใหมห่รอืเจา้ของตราสนิคา้เขา้มาทาํการตลาดเสยีเอง  
 

ตลอดระยะเวลา  ปีทีผ่านมา บรษิทัดําเนินธุรกจิทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสิุทธิ ดว้ยความรู ้ความสามารถ              
และความเอาใจใส่ต่อลูกคา้เป็นสาํคญั ทั งลกูคา้กลุ่มเพือการพาณิชย์ กลุ่มอุตสาหกรรม และกลุ่มธุรกจิทางการแพทย์  โดยบรษิทั
ตระหนักดถีึงการแข่งขนัและการเขา้มาของคู่แข่งรายใหม่ทั งทางตรงและทางออ้ม อาทเิช่น การซือผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ของ
บรษิัทเพือนําไปจําหน่ายและตดิตั งใหก้บัลูกค้ารายอืน เป็นตน้ แต่ดว้ยการพฒันาผลติภณัฑ์และการใหบ้รกิารอย่างเป็นระบบ            
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และความสมัพนัธ์ทีดต่ีอกลุ่มลูกค้าเดมิ ซึงเขา้ใจถงึปญัหาและการปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพ รวมถงึประสบการณ์ ทีส ั งสม
ในช่วงหลายปีทีผ่านมา จงึทาํใหบ้รษิัทมคีวามโดดเด่นและแตกต่างจากผู้ประกอบการในตลาดรายอืนอย่างชดัเจน ประกอบกบั 
การฝึกอบรมบุคลากรใหม้คีวามรูแ้ละความสามารถในงานทีครอบคลุมอย่างสมําเสมอ รวมถงึผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ทีมมีาตรฐาน
ในระดบัสากล จงึทาํใหก้ารเขา้มาของคู่แขง่ขนัรายใหมใ่นตลาดยงัคงเป็นอุปสรรคสาํคญั ซึงจะตอ้งมคีวามพรอ้มของผลติภณัฑแ์ละ
บรกิารอย่างครบวงจร สาํหรบัผูจ้าํหน่ายหลกัทีจะเขา้มาทาํตลาดแขง่ขนักบัตวัแทนหรอืบรษิทันั นมโีอกาสเป็นไปไดค้่อนขา้งน้อย
ดว้ยนโยบายของผูจ้าํหน่ายหลกัทียดึถอืปฏบิตัซิึงรว่มมอืและสง่เสรมิตวัแทนจาํหน่ายในทาํการตลาดร่วมกนั โดยผูจ้าํหน่ายหลกัจะ
มุง่เน้นการพฒันาผลติภณัฑแ์ละอุปกรณ์ใหม้ปีระสทิธมิากกว่าทีจะเขา้มาแขง่ขนัในตลาดเอง 

 
  ความเสียงจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ 

สนิค้าส่วนใหญ่เป็นสนิค้านําเขา้จากต่างประเทศ ซึงต้องชําระค่าสนิค้าเป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรฐัอเมรกิาเป็นหลกั              
โดยปี  – ปี  บรษิทัมยีอดการสั งซือสนิคา้จากต่างประเทศคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ . รอ้ยละ . และรอ้ยละ . 
ของยอดการสั งซือทั งหมดตามลําดับ  ขณะทีการจําหน่ายภายในประเทศเป็นสกุลเงนิบาททั งหมด หากเงินบาทอ่อนค่าลง           
อาจสง่ผลกระทบต่อตน้ทนุของสนิคา้และกาํไรขั นตน้ของบรษิทัได ้
 

ดว้ยเหตุนีบรษิทัจงึทาํสญัญาซือขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract) ในวงเงนิ  ลา้นบาท เพือเป็น
เครืองมอืป้องกนั และ/หรอื ลดผลกระทบจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลียนซึงจะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานไดใ้นระดบั
หนึง รวมทั งเพือใหบ้รษิทัสามารถกาํหนดตน้ทนุสนิคา้ไดอ้ย่างชดัเจน อย่างไรกต็ามหากอตัราแลกเปลียนมคีวามผนัผวนจนส่งผล
กระทบต่อตน้ทนุสนิค้าใหป้รบัตวัเพิมสงูขึน บรษิทัจะดําเนินการปรบัราคาจาํหน่ายสนิค้าไปตามสภาวะของตลาดทีเปลียนแปลง 
โดยแจ้งให้ลูกค้าทราบล่วงหน้า ดังนั นความผันผวนของอัตราแลกเปลียนจงึไม่ส่งผลกระทบต่อรายได้และต้นทุนขายอย่าง           
มนียัสาํคญั  

 
 ความเสียงจากการพึงพิงบุคลากรทีมีความชาํนาญ 
บรษิทัประกอบธุรกจิออกแบบ ประกอบ จดัจาํหน่าย และใหบ้รกิารเกียวกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสุิทธิ   รวมไปถงึลกัษณะงาน

โครงการทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําใหบ้รสุิทธิ   โดยใหบ้รกิารตั งแต่ขั นตอนการออกแบบ ประกอบ ตดิตั ง ดแูล และบาํรุงรกัษา
ระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  ทั งนีการใหบ้รกิารระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ ท ีดแีละมปีระสทิธภิาพ รวมทั งเป็นไปตาม
ความต้องการของลูกค้าต้องอาศยับุคคลากรทีมคีวามรู้ ทกัษะ และประสบการณ์เฉพาะด้านเป็นสําคญั ซึงประกอบด้วย วิศวกร             
ผูค้วบคุมงานและออกแบบเชงิเทคนิค ฝ่ายช่างเพือตดิตั งระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ และอุปกรณ์ต่างๆ ทีเกียวขอ้ง โดยวศิวกรจะ
ปฏบิตังิานร่วมกบัฝ่ายช่างเพือใหง้านทีได้มมีาตรฐานและคุณภาพทีด ีรวมทั งเป็นไปตามความต้องการของลูกค้าภายใตก้รอบ
ระยะเวลาทีกาํหนด ดงันั น หากบรษิทัขาดบุคลากรดงักล่าวอาจสง่ผลกระทบต่อการดาํเนินงานไมเ่ป็นไปตามเป้าหมายทีกาํหนดได ้
 

จากประสบการณ์ในการดําเนินธุรกจิของฝา่ยบรหิารในธุรกจินีถึง  ปี ทําใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในธุรกจิเป็นอย่างด ี
ทั งนีบรษิทัไดต้ระหนกัถงึความสาํคญัของบุคลากรเป็นอย่างยิงเพือป้องกนัและลดความเสียงทีอาจเกดิขึนจากเหตุการณ์ดงักล่าว 
โดยบรษิทัไดก้ําหนดแนวทางเพือพฒันาคุณภาพพนักงานอย่างต่อเนือง อาทเิชน่ การส่งเขา้อบรมในหลกัสตูรต่างๆ เพือเพิมพูน
ความรูแ้ละความสามารถใหแ้ก่พนกังานอย่างทั วถงึ ควบคู่กบัการสง่เสรมิใหพ้นกังานรูส้กึรกัและอยากเป็นส่วนหนึงของบรษิทัดว้ย
การดแูลและจดัหาสวสัดกิารทีเหมาะสมเพือเป็นขวญัและกําลงัใจในการปฏบิตังิาน นอกจากนีบรษิัทยงัมกีจิกรรมเพือเสรมิสรา้ง
ความสมัพนัธ์ของบุคคลากรอย่างต่อเนือง อาทเิช่น การจดัสมัมนาภายใน กจิกรรมตามประเพณี เป็นต้น ซึงแนวทางดงักล่าว    
เป็นผลใหบ้รษิทัไมเ่คยประสบปญัหาการขาดแคลนวศิวกรและฝา่ยชา่งผูช้าํนาญงาน  
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4. ทรพัยสิ์นทีใช้ในการประกอบธรุกิจ 

4.1 ทรพัยสิ์นถาวรหลกั 

  ทรพัยส์นิทีบรษิทัและบรษิทัยอ่ยใชใ้นการประกอบธุรกจิ ณ วนัที  ธนัวาคม  ประกอบดว้ย 

4.1.1  ทีดินและส่วนปรบัปรงุบนทีดินเช่า    

เลขทีโฉนด ทีตั ง เนือที เจ้าของ
กรรมสิทธิ  

มูลค่าสุทธิ
(ล้านบาท) 

ภาระผกูพนั วตัถปุระสงคใ์น
การถือครอง 

27378 95 ซ.รามอนิทรา 117    
ต.บางชนั อ.มนีบุร ี
กรุงเทพฯ 

1220 ไร ่ บรษิทั 7.54 คําประกนัวงเงนิสนิเชือ
จาํนวน 35 ลา้นบาท 
กบัสถาบนัการเงนิ 

ทีตั งสาํนกังานใหญ่ 

78396, 78175 ต.ปา่สกั อ.เมอืงลําพนู   
จ.ลาํพนู 

70.9 ตรว. บรษิทั 
 

0.18 ไม่ม ี ทีตั งศนูยบ์รกิาร
ลกูคา้ 

116829, 116830 ต.ท่าพระ อ.เมอืง
ขอนแก่น จ.ขอนแก่น 

36 ตรว. 
 

บรษิทั 
 

0.08 
 

ไม่ม ี ทีตั งศนูยบ์รกิาร
ลกูคา้ 

152208, 152209 
152210 

ต.คลองตนั,คลองตนั(ที8 
พระโขนงฝ ั งเหนือ)อ.พระ
โขนง กรุงเทพฯ 

57.1 ตรว. บรษิทั 
 

9.75 คําประกนัวงเงนิสนิเชือ
จาํนวน 20 ลา้นบาท 
กบัสถาบนัการเงนิ 
 
 
 
 

ใหบ้รษิทัย่อยเช่า
เพือเป็น
สถานพยาบาลศนูย์
ไตเทยีม 

152246 ต.คลองตนั,คลองตนั(ที8 
พระโขนงฝ ั งเหนือ)อ.พระ
โขนง กรุงเทพฯ 

15 ตรว. บรษิทั 
 

2.56 รอพฒันาเป็นศูนย์
กระจายสนิคา้ 

89426 ต.สามวาตะวนัตก  
อ.คลองสามวา กรุงเทพฯ 

4133 ไร ่ บรษิทั 38.13 ไม่ม ี รอพฒันาเป็น
คลงัสนิคา้ 

ส่วนปรบัปรุงทีดนิ
และส่วนปรบัปรุง 
บนทีดนิเชา่ 
 

บรเิวณตดิกบัทีตั ง
สาํนกังานบรษิทั 

720 ตรว. นายณัฐพล       
สุนนัทนาสุข
(บุคคลภายนอก
ซึงไม่เกียวขอ้ง
กบับรษิทั) 

 0.04 ไม่ม ี บรษิทัเชา่ทีดนิเพือ
เป็นทีจอดรถสําหรบั
พนักงานและผูม้า
ตดิต่อกบับรษิทั 

รวม 58.28    
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4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ



 
 
 
 
 

 
 

4.1.2  สินทรพัยถ์าวรอืน 
รายการ เจ้าของ

กรรมสิทธิ  
มูลค่าสุทธิ 
(ล้านบาท) 

ภาระผกูพนั 

อาคารสาํนกังานและส่วนปรบัปรุงอาคาร บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

25.54 
 

คําประกนัวงเงนิสนิเชือจาํนวน 55.00 ลา้นบาท     
กบัสถาบนัการเงนิ 

เครืองมอื อุปกรณ์และเครืองผลตินําบรสิุทธิ  บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

14.18 ไม่ม ี

เครืองตกแต่ง และเครืองใชส้าํนกังาน 
 

บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

  5.19 ไม่ม ี
 

ยานพาหนะ บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

 10.37 คําประกนัตามสญัญาเชา่การเงนิเพือซือยานพาหนะ 

รวม  55.28  

รวมทีดนิ อาคาร อุปกรณ์ เครืองตกแต่ง เครืองใชส้าํนกังานและยานพาหนะสุทธ ิ รวมทั งสนิทรพัยร์ะหว่างกอ่สรา้ง ณ วนัที             
31 ธนัวาคม 2559 เทา่กบั 113.56 ลา้นบาท  

4.1.3  ทรพัยสิ์นไม่มีตวัตน 
โปรแกรมคอมพิวเตอร ์
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัและบรษิัทย่อยมทีรพัย์สนิทีไม่มตีวัตนทีใชใ้นการประกอบธุรกจิ ได้แก่ ลขิสทิธิ ใน
โปรแกรมสําเรจ็รูป  และโปรแกรมคอมพวิเตอร์ อาทเิช่น โปรแกรมจดัการสายงานธุรกจิ(System Application and 
ProductsSAP Business One) โปรแกรมระบบบญัช ีโปรแกรมระบบจดัการคลงัสนิคา้ และโปรแกรมระบบปฏบิตักิาร 
ไมโครซอฟต์ เป็นตน้ ซึงมมีลูค่าตามบญัชสีทุธ ิ3.01 ลา้นบาท 

4.1.4 เครืองหมายการค้า 
บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเครืองหมายการค้ากบักรมทรพัย์สนิทางปญัญา กระทรวงพาณิชย์ เพือคุ้มครองและป้องกนัการ
ละเมดิเครืองหมายการค้าสาํหรบัผลติภณัฑแ์ต่ละชนิด เครืองหมายการค้าทีไดร้บัการจดทะเบยีนเหล่านีมอีายุความคุม้ครอง   
10 ปีและอาจต่ออายุไดท้กุๆ 10 ปี ดงันี 

ชือ เครืองหมายการค้า  ประเภทสินค้า วนัทีจดทะเบียน วนัหมดอายุ 
TOREDO 

 

ไสก้รองเครืองกรองนํา กระบอก
ใส่ไสก้รองเครืองกรองนํา 

7 ตุลาคม 2552 6 ตุลาคม 2562 

Water Care 

 

เครืองกรองนําแบบลา้งตวัเอง
อตัโนมตั ิเครืองฆา่เชือแบคทเีรยี

ในนํา 

13 พฤศจกิายน 2551 12 พฤศจกิายน 2561 

HYDRA Mate 
 

 

เครืองกรองนํา ไสก้รองนํา 22 พฤษภาคม 2541 21 พฤษภาคม 2561 

HYDRA mate 
  

เครืองกรองนํา ไสก้รองนํา 22 พฤษภาคม 2541 21 พฤษภาคม 2561 

INNOVATEK 

 

เครืองจ่ายนํารอ้นนําเยน็อตัโนมตั ิ 24 กรกฎาคม 2558 23 กรกฎาคม 2568 
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นอกจากนีบรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั กาํลงัอยูร่ะหว่างการอนุมตัจิดทะเบยีนขอรบัสทิธบิตัรการประดษิฐ์จากกรม
ทรพัยส์นิทางปญัญา ซึงยงัคงอยู่ระหว่างการสบืคน้ขอ้มลูและการพจิารณา ซึงมรีายละเอยีดดงันี  

ชือสทิธบิตัร  เครืองผลตินําบรสิทุธิ พรอ้มระบบการฆา่เชือแบบเคลือนที  
ลกัษณะสิงประดษิฐ์ เครืองผลตินําบรสิทุธิ พรอ้มระบบฆ่าเชือแบบเคลือนที สาํหรบัใชก้บัเครืองไตเทยีม 

  ชือผูข้อ   บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั 
  ชือผูป้ระดษิฐ ์  ดร. วจิติร เตชะเกษม   
  วนัทียืนคาํขอ  4 ธนัวาคม 2552    

4.1.5  สญัญาทีสาํคญัทีเกียวข้องในการดาํเนินธรุกิจ 

สญัญาตวัแทนจาํหน่าย 

1) สญัญาระหว่าง บริษทั กบั PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS, LLC 

คูส่ญัญา : PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS, LLC 
ระยะเวลา
ของสญัญา 

: อายุสญัญา 5 ปี ตั งแต่วนัที 2 มกราคม 2556 ถงึวนัที 31 ธนัวาคม 2560 

สาระสาํคญั
ของสญัญา 

: บรษิทัได้รบัอนุญาตใหเ้ป็นตวัแทนจําหน่ายสนิคา้ของ PENTAIR FILTRATION SOLUTION, LLC สําหรบัผลติภณัฑแ์ละ
บรกิารระบบกรองในกลุ่มธุรกจิเกียวกบัอาหาร (All MultiUnits Foodservice Businesses)  โดยบรษิทัไม่ไดร้บักรรมสทิธิ 
แต่เพยีงผูเ้ดยีวในการเป็นตวัแทนจดัจาํหน่ายภายในประเทศไทย (NonExclusive) และไม่อนุญาตใหต้วัแทนจําหน่ายทาํ
การตลาดและขายสนิค้านอกประเทศไทยได ้ โดย PENTAIR FILTRATION SOLUTION, LLC โดยกําหนดเป้าหมายใน
การสั งซือสนิค้าในแต่ละปี และยอดการสั งซือต้องเพิมขึนเฉลียโดยรวมร้อยละ 11 ต่อปี ตลอดอายุสญัญา  ทั งนีหากผูจ้ดั
จาํหน่ายจะทาํการขายหรอืทําการตลาดของผลติภณัฑผ์่านช่องทางในระบบอนิเตอรเ์น็ตเวบ็ไซต์จะตอ้งไดร้บัอนุญาตจาก
ทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTION, LLC ก่อนดําเนินการ  นอกจากนี PENTAIR FILTRATION SOLUTION, 
LLC ไดม้กีารรบัประกนัสนิคา้ในกรณีทีสนิคา้มคีวามเสยีหาย ดว้ยเหตุทีเกดิจากวตัถุดบิและการผลติ เป็นระยะเวลา 1 ปี 
นับจากวนัทีสง่สนิคา้ใหแ้ก่ตวัแทนจดัจาํหน่าย ยกเวน้กรณีทีความเสยีหายนั นเกดิจากการตดิตั งผลติภณัฑ์ผดิวธิ ีหรอืการ
ซ่อมแซมดดัแปลงแก้ไขผลิตภณัฑ์โดยผู้อืนทีไม่ใช่ PENTAIR FILTRATION SOLUTION, LLC หรอืการใช้งานผดิ
ประเภทและการใชง้านเกนิกวา่ความสามารถของผลติภณัฑ์นั นๆ เป็นตน้ 

ตราสนิคา้ที
ไดร้บัสญัญา 

: Pentair, Everpure, Shurflo, GE, Pentek, Fleck, Structural, Park, Homespring, Merlin  และ  Fiberdyne 

เงือนไขของ
สญัญา 

: ในการต่ออายุสญัญา หากทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS, LLC หรอืตวัแทนจดัจําหน่ายไม่ขอยกเลกิหรอื
เปลียนแปลงสญัญา ทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS, LLC จะดําเนินการต่ออายุสญัญาใหอ้ตัโนมตัติ่อไปอกี 
1 ปี หากไมม่กีารยกเลกิสญัญาก่อนกําหนด 

การสินสุด
ของสญัญา 

: หากบรษิทั (ตวัแทนจาํหน่าย) ไม่สามารถสั งซือสนิคา้ตามจํานวนเป้าหมายที PENTAIR FILTRATION SOLUTION, LLC 
กําหนดได ้หรอืพนักงานฝา่ยขายและฝ่ายบรกิารของตวัแทนจําหน่ายไม่ไดร้บัการฝึกอบรมในผลิตภณัฑก์ลุ่ม PENTAIR 
FILTRATION SOLUTION, LLC อย่างเพยีงพอ  หรอืตวัแทนจําหน่ายทําผดิกฎดา้นการขายสนิคา้นอกพืนทีสญัญา
อนุญาตจดัจาํหน่าย   หรอืหากมกีารโอนสนิทรพัยห์ลกั (ทีนอกเหนือจากการประกอบธุรกิจปกต)ิ หรอืการโอนหุ้นของ
บรษิทัมากกวา่รอ้ยละ 10 ดว้ยเหตุผลใดๆ หรอืการเปลียนแปลงผูถ้อืหุน้ใหญ่และผูบ้รหิารหลกัของตวัแทนจาํหน่ายอยา่งมี
นัยสําคญั เช่น การลาออก การถูกปลด ด้วยเหตุผลใดๆ โดยมไิด้แจ้งถงึเหตุผลของการเปลียนแปลงใหแ้ก่ PENTAIR 
FILTRATION SOLUTION, LLC ทราบและได้รบัความเหน็ชอบเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก PENTAIR FILTRATION 
SOLUTION, LLC  
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2) สญัญาระหว่าง บริษทั กบั Pentair Pacific Rim (Water) Limited 

คูส่ญัญา : Pentair Pacific Rim (Water) Limited 
ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 28 มนีาคม 2559 ถงึวนัที 27 มนีาคม 2560 
สาระสาํคญัของสญัญา : บรษิทัไดร้บัอนุญาตให้เป็นตวัแทนจําหน่ายสนิค้าของ Pentair Pacific Rim (Water) Limited       

สําหรบัผลติภณัฑ์และบรกิารระบบกรองนําในกลุ่มธุรกิจเกียวกบัทีพกัอาศยั (Residential Market)     
โดยบรษิัทไม่ได้รบักรรมสิทธิ แต่เพยีงผู้เดียวในการเป็นตัวแทนจดัจําหน่ายภายในประเทศไทย        
(NonExclusive)  และไมอ่นุญาตใหต้วัแทนจําหน่ายทาํการตลาดและขายสนิคา้นอกประเทศไทยได ้  
โดย Pentair Pacific Rim (Water) Limited ไดม้ขีอ้กําหนดจํานวนเป้าหมายในการสั งซือตามสญัญา 
600,000 USD ทั งนีหากผูจ้ดัจาํหน่ายจะทาํการขายหรอืทาํการตลาดของผลติภณัฑผ์่านช่องทางใน
ระบบอนิเตอรเ์น็ตเวบ็ไซต์ จะต้องไดร้บัอนุญาตจากทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited 
ก่อนดาํเนินการ  นอกจากนี Pentair Pacific Rim (Water) Limited ไดม้กีารรบัประกนัสนิคา้ในกรณี
ทีสนิคา้มคีวามเสยีหาย ดว้ยเหตุทีเกดิจากวตัถุดบิและการผลติ เป็นระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัทีส่ง
สนิคา้ใหแ้ก่ตวัแทนจดัจําหน่าย ยกเว้นกรณีทีความเสยีหายนั นเกิดจากการตดิตั งผลติภณัฑ์ผดิวธิ ี
หรอืการซ่อมแซมดดัแปลงแก้ไขผลติภณัฑ์โดยผูอ้ืนทีไม่ใช่ Pentair Pacific Rim (Water) Limited 
หรอืการใชง้านผดิประเภทและการใชง้านเกนิความสามารถของผลติภณัฑน์ั นๆ เป็นตน้ 

ตราสนิคา้ทีไดร้บัสญัญา : Pentek, Fleck, Structural และ Park 
เงือนไขของสญัญา : ในการต่ออายุสญัญา หากทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited หรอืตวัแทนจดัจําหน่ายไม่ขอ

ยกเลกิหรอืเปลียนแปลงสญัญา ทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited จะดําเนินการต่ออายุ
สญัญาใหอ้ตัโนมตัติอ่ไปอกี 1 ปี หากไมม่กีารยกเลกิสญัญาก่อนกําหนด 

การสินสุดของสญัญา : หากบรษิทั (ตวัแทนจําหน่าย) ไม่สามารถสั งซือสนิคา้ตามจํานวนเป้าหมายที Pentair Pacific Rim 
(Water) Limited กําหนดได ้หรอืพนักงานฝ่ายขายและฝ่ายบรกิารของตวัแทนจําหน่ายไมไ่ดร้บัการ
ฝึกอบรมในผลติภณัฑ์กลุ่ม Pentair Pacific Rim (Water) Limited อย่างเพยีงพอ  หรอืบรษิทัทาํผดิ
กฎดา้นการขายสนิคา้นอกพืนทีสญัญาอนุญาตจดัจาํหน่าย หรอืหากมกีารเปลียนแปลงผูถ้อืหุน้ใหญ่
และผู้บรหิารหลกัของตวัแทนจําหน่ายอย่างมนีัยสําคญั เช่น การลาออก การถูกปลด ดว้ยเหตุผล
ใดๆ โดยมไิด้แจง้ถงึเหตุผลของการเปลียนแปลงแก่ Pentair Pacific Rim (Water) Limited และ
ไดร้บัความเหน็ชอบเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก Pentair Pacific Rim (Water) Limited 
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4.1.6  สญัญาเช่าคลงัสินค้า 
1)  สญัญาเช่าอาคารคลงัสนิคา้ ซึงตั งอยู่เลขที 450 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 
เนือทีโดยประมาณ 1,680 ตารางเมตร ตามสญัญาเชา่ลงวนัที 1 สงิหาคม 2559 โดยมรีายละเอยีด ดงันี 

ผูใ้หเ้ช่า : บรษิทั มชียั เรยีลเอสเตท จาํกดั 
ผูเ้ช่า : บรษิทั ฟิลเตอร ์วชิั น จาํกดั (มหาชน) 
อตัราคา่เช่า : เดอืนละ 113,400 บาท และเงนิประกนัค่าเช่าจํานวน 453,600 บาท หากผดินัดไม่ชําระค่าเช่าตาม

เวลาทีกําหนดตอ้งเสยีคา่ปรบัแก่ผูใ้หเ้ช่าวนัละ 3,780 บาท 
ระยะเวลาของสญัญา : 5 เดอืน นับตั งแตว่นัที 1 สงิหาคม 2559 ถงึวนัที 31 ธนัวาคม 2559 
เงือนไขของสญัญา : หากผูเ้ช่าประสงค์จะต่ออายุสญัญาเช่าเมือครบกําหนดอายุสญัญาเช่า ผู้เช่าจะต้องบอกกล่าวเป็น

หนงัสอืใหผู้ใ้หเ้ช่าทราบไมน้่อยกวา่ 90 วนัก่อนครบกําหนดตามอายสุญัญาเช่า มเิช่นนั นถอืว่าผูเ้ช่าไม่
ประสงคท์ีจะขอต่ออายุการเช่าอกีต่อไปและสญัญาเช่าเป็นอนัระงบัไปในทนัทเีมือครบกําหนดการเช่า
ตามสญัญา 

การสินสุดของสญัญา :  กรณีสญัญาครบกําหนดระยะเวลาเช่าหรอืกรณีทีผูเ้ช่าประพฤติผดิสญัญาเช่า และผูใ้หเ้ช่าบอกเลกิ
สญัญา  หากผูเ้ช่าไมข่นยา้ยทรพัยส์นิและสง่มอบพืนทีคนืใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่า ผูเ้ช่าต้องเสยีค่าปรบัใหแ้ก่
ผูใ้หเ้ช่าเป็นวนัละ 3,780 บาท จนกวา่ผูเ้ช่าจะสง่มอบสถานทีทีเชา่คนืในสภาพทีเรยีบรอ้ย 

 กรณีทีสญัญาสินสุดไมว่า่กรณีใดๆ และผูเ้ช่ามไิดป้ระพฤตผิดิสญัญาเช่าหรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหาย
ใดๆ ผูใ้หเ้ช่าจะตอ้งคนืเงนิประกนัทั งหมดหลงัจากทีผูเ้ช่าคนืพืนทีเป็นทีเรยีบรอ้ยภายใน 15 วนั 

 

2)  สญัญาเชา่อาคารคลงัสนิคา้ ซึงตั งอยูเ่ลขที 290/1 (คลงั 4B และ คลงั 4D) ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา 
กรงุเทพมหานคร เนือทีโดยประมาณ 450 ตารางเมตร ตามสญัญาเชา่ลงวนัที 1 สงิหาคม 2559 โดยมรีายละเอยีด ดงันี 

ผูใ้หเ้ช่า : บรษิทั มชียั พร๊อพเพอรต์ี จาํกดั 
ผูเ้ช่า : บรษิทัยอ่ย (บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั) 
อตัราคา่เช่า : เดอืนละ 26,000 บาท และเงนิประกนัคา่เช่าจาํนวน 120,672 บาท หากผดินัดไม่ชําระค่าเช่าตามเวลา

ทีกําหนดตอ้งเสยีค่าปรบัแก่ผูใ้หเ้ช่าวนัละ 1,900 บาท 
ระยะเวลาของสญัญา : 5 เดอืน นับตั งแต่วนัที 1 สงิหาคม 2559 ถงึวนัที 31 ธนัวาคม 2559 
เงือนไขของสญัญา : หากผูเ้ช่าประสงค์จะต่ออายุสญัญาเช่าเมือครบกําหนดอายุสญัญาเช่า ผู้เช่าจะต้องบอกกล่าวเป็น

หนงัสอืใหผู้ใ้หเ้ช่าทราบไมน้่อยกวา่ 90 วนัก่อนครบกําหนดตามอายสุญัญาเช่า มเิช่นนั นถอืว่าผูเ้ช่าไม่
ประสงคท์ีจะขอต่ออายุการเช่าอกีต่อไปและสญัญาเช่าเป็นอนัระงบัไปในทนัทเีมือครบกําหนดการเช่า
ตามสญัญา 

การสินสุดของสญัญา :  กรณีสญัญาครบกําหนดระยะเวลาเช่าหรอืกรณีทีผูเ้ช่าประพฤติผดิสญัญาเช่า และผูใ้หเ้ช่าบอกเลกิ
สญัญา  หากผูเ้ช่าไมข่นยา้ยทรพัยส์นิและสง่มอบพืนทีคนืใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่า ผูเ้ช่าต้องเสยีค่าปรบัใหแ้ก่
ผูใ้หเ้ช่าวนัละ 1,900 บาท จนกวา่ผูเ้ช่าจะสง่มอบสถานทีทีเชา่คนืในสภาพทีเรยีบรอ้ย   

 กรณีทีสญัญาสินสุดไมว่า่กรณีใดๆ และผูเ้ช่ามไิดป้ระพฤตผิดิสญัญาเช่าหรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหาย
ใดๆ ผูใ้หเ้ช่าจะตอ้งคนืเงนิประกนัทั งหมดหลงัจากทีผูเ้ช่าคนืพืนทีเป็นทีเรยีบรอ้ยภายใน 15 วนั 
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3)  สญัญาเชา่อาคารคลงัสนิคา้ ซึงตั งอยูเ่ลขที 292 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา กรงุเทพมหานคร เนือที
โดยประมาณ 250 ตารางเมตร ตามสญัญาเชา่ลงวนัที 1 ธนัวาคม 2559 โดยมรีายละเอยีด ดงันี 

ผูใ้หเ้ช่า : บรษิทั มชียั พร๊อพเพอรต์ี จาํกดั 
ผูเ้ช่า : บรษิทัยอ่ย (บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั) 
อตัราคา่เช่า : เดอืนละ 32,125 บาท และเงนิประกนัค่าเช่าจํานวน 64,250 บาท  หากผดินัดไม่ชําระค่าเช่าตามที

กําหนดตอ้งเสยีคา่ปรบัแก่ผูใ้หเ้ช่าวนัละ 1,070 บาท 
ระยะเวลาของสญัญา : 1 ปี 8 เดอืน นับตั งแต่วนัที 1 ธนัวาคม 2559 ถงึวนัที 31 กรกฎาคม 2561 
เงือนไขของสญัญา : หากผูเ้ช่าประสงค์จะต่ออายุสญัญาเช่าเมือครบกําหนดอายุสญัญาเช่า ผู้เช่าจะต้องบอกกล่าวเป็น

หนงัสอืใหผู้ใ้หเ้ช่าทราบไมน้่อยกวา่ 90 วนัก่อนครบกําหนดตามอายสุญัญาเช่า มเิช่นนั นถอืว่าผูเ้ช่าไม่
ประสงคท์ีจะขอต่ออายุการเช่าอกีต่อไปและสญัญาเช่าเป็นอนัระงบัไปในทนัทเีมือครบกําหนดการเช่า
ตามสญัญา 

การสินสุดของสญัญา :  กรณีสญัญาครบกําหนดระยะเวลาเช่าหรอืกรณีทีผูเ้ช่าประพฤติผดิสญัญาเช่า และผูใ้หเ้ช่าบอกเลกิ
สญัญา  หากผูเ้ช่าไมข่นยา้ยทรพัยส์นิและสง่มอบพืนทีคนืใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่า ผูเ้ช่าต้องเสยีค่าปรบัใหแ้ก่
ผูใ้หเ้ช่าเป็นวนัละ 1,070 บาท จนกวา่ผูเ้ช่าจะสง่มอบสถานทีทีเชา่คนืในสภาพทีเรยีบรอ้ย   

 กรณีทีสญัญาสินสุดไมว่า่กรณีใดๆและผูเ้ช่ามไิดป้ระพฤตผิดิสญัญาเช่าหรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหาย
ใดๆ ผูใ้หเ้ช่าจะตอ้งคนืเงนิประกนัทั งหมดหลงัจากทีผูเ้ช่าคนืพืนทีเป็นทีเรยีบรอ้ยภายใน 15 วนั 

 

4)  สญัญาเชา่อาคารคลงัสนิคา้ ซึงตั งอยูเ่ลขที 292 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา กรงุเทพมหานคร เนือที
โดยประมาณ 200 ตารางเมตร ตามสญัญาเชา่ลงวนัที 1 ธนัวาคม 2559 โดยมรีายละเอยีด ดงันี 

ผูใ้หเ้ช่า : บรษิทั มชียั พร๊อพเพอรต์ี จาํกดั 
ผูเ้ช่า : บรษิทัยอ่ย (บรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั) 
อตัราคา่เช่า : เดอืนละ 25,700 บาท และเงนิประกนัค่าเช่าจํานวน 51,400 บาท หากผดินัดไม่ชําระค่าเช่าตามที

กําหนดตอ้งเสยีคา่ปรบัแก่ผูใ้หเ้ช่าวนัละ 860 บาท 
ระยะเวลาของสญัญา : 1 ปี 8 เดอืน นับตั งแตว่นัที 1 ธนัวาคม 2559 ถงึวนัที 31 กรกฎาคม 2561 
เงือนไขของสญัญา : หากผูเ้ช่าประสงค์จะต่ออายุสญัญาเช่าเมือครบกําหนดอายุสญัญาเช่า ผู้เช่าจะต้องบอกกล่าวเป็น

หนงัสอืใหผู้ใ้หเ้ช่าทราบไมน้่อยกวา่ 90 วนัก่อนครบกําหนดตามอายสุญัญาเช่า มเิช่นนั นถอืว่าผูเ้ช่าไม่
ประสงคท์ีจะขอต่ออายุการเช่าอกีต่อไปและสญัญาเช่าเป็นอนัระงบัไปในทนัทเีมือครบกําหนดการเช่า
ตามสญัญา 

การสินสุดของสญัญา :  กรณีสญัญาครบกําหนดระยะเวลาเช่าหรอืกรณีทีผูเ้ช่าประพฤติผดิสญัญาเช่า และผูใ้หเ้ช่าบอกเลกิ
สญัญา  หากผูเ้ช่าไมข่นยา้ยทรพัยส์นิและสง่มอบพืนทีคนืใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่า ผูเ้ช่าต้องเสยีค่าปรบัใหแ้ก่
ผูใ้หเ้ช่าเป็นวนัละ 860 บาท จนกวา่ผูเ้ช่าจะสง่มอบสถานทีทีเชา่คนืในสภาพทีเรยีบรอ้ย   

 กรณีทีสญัญาสินสุดไมว่า่กรณีใดๆและผูเ้ช่ามไิดป้ระพฤตผิดิสญัญาเช่าหรอืก่อใหเ้กดิความเสยีหาย
ใดๆ ผูใ้หเ้ช่าจะตอ้งคนืเงนิประกนัทั งหมดหลงัจากทีผูเ้ช่าคนืพืนทีเป็นทีเรยีบรอ้ยภายใน 15 วนั 
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4.1.7 สญัญาประกนัภยั 

 บรษิทัไดท้าํประกนัภยัทรพัย์สนิหลายรายการเพือรองรบัความเสียงจากอุบตัภิยัต่างๆ ทรพัย์สนิดงักล่าวประกอบดว้ย
อาคารสํานักงาน เฟอรน์ิเจอร ์เครืองตกแต่ง เครืองใชส้าํนกังาน โกดงัเกบ็สนิค้าและสนิคา้คงเหลอื โดยมรีายละเอยีดของสญัญา
ประกนัภยัดงันี 

1) กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัอาคาร(สาํนักงานรามอินทรา) บริษทั ฟิลเตอร ์วิชั น จาํกดั (มหาชน) 

คูส่ญัญา : บรษิทั กรุงไทยพานิชประกนัภยั จํากดั(มหาชน) 

กรมธรรมเ์ลขที : 301600031105 
ประเภทของการประกนัภยั : ประกนัอคัคภียัสาํหรบัสิงปลูกสรา้ง(ไมร่วมรากฐาน) บนทีตั งเลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117  

ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ีจงัหวดักรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 18 พฤษภาคม 2559 ถงึวนัที 18 พฤษภาคม 2560 

วงเงนิเอาประกนัภยั : จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 19,600,000 บาท ประกอบดว้ย 
1. อาคารสาํนกังานจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 18,901,000 บาท 
2. สิงปลูกสร้างอืน  ได้แก่  โกดัง ป้อมยาม หลังคาคลุมและรั วจํานวนเงินเอาประกันภัย        

699,000 บาท 
ทั งนีความคุม้ครองของกรมธรรมด์งักล่าวไม่ครอบคลุมถงึฐานรากของสิงปลูกสรา้ง 

ผูร้บัผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม ์

: สถาบนัการเงนิแหง่หนึงตามภาระผกูพนัเพือคําประกนัวงเงนิสนิเชือ 

 

2) กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัอาคาร(อาคารพฒันาการ) บริษทั ฟิลเตอร ์วิชั น จาํกดั (มหาชน) 

คูส่ญัญา : บรษิทั กรุงไทยพานิชประกนัภยั จํากดั(มหาชน) 

กรมธรรมเ์ลขที : 301600017499 

ประเภทของการประกนัภยั : ประกนัอคัคภียัสาํหรบัสิงปลูกสรา้ง(ไมร่วมรากฐาน)  
บนทีตั งเลขที 553,343,345,347 (ฉ.152208152210,152246) ซอยพฒันาการ 3   
ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10250 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 11 มนีาคม 2559 ถงึวนัที 11 มนีาคม 2560 

วงเงนิเอาประกนัภยั : สิงปลกูสรา้ง(ไมร่วมรากฐาน) จํานวนเงนิเอาประกนัภยั รวม 7,715,300 บาท 

ผูร้บัผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม ์

: สถาบนัการเงนิแหง่หนึงตามภาระผกูพนัเพือคําประกนัวงเงนิสนิเชือ 
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3) กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัเครืองใช้สาํนักงานบริษทั และสินค้าคงเหลอื บริษทั ฟิลเตอร ์วิชั น จาํกดั (มหาชน) 

คูส่ญัญา : บรษิทั ทพิยประกนัภยั จํากดั (มหาชน) 

กรมธรรมเ์ลขที : 12001018160052423 

ประเภทของการประกนัภยั : ประกนัอคัคภียัสําหรบัทรพัยส์นิบนทีตั ง 
 เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ีกรุงเทพมหานคร 10510 
 เลขที 450 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  กรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 1 กรกฎาคม 2559 ถงึวนัที 1 กรกฎาคม 2560 

วงเงนิเอาประกนัภยั : จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 70,100,000 บาท ประกอบดว้ย 

. เฟอรนิ์เจอร ์และสิงของตกแต่ง และอุปกรณ์สาํนักงานจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 4,500,000 บาท 

. สนิคา้คงเหลอืจํานวนเงนิเอาประกนัภยั 65,600,000 บาท ประกอบดว้ย  

     สนิคา้คงเหลอืทีจดัเกบ็บนทีตั งเลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ี 
เขตมนีบุร ีกรุงเทพมหานคร 10510 จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 25,000,000 บาท 

 สนิคา้คงเหลอืทีจดัเกบ็บนทีตั งเลขที 450 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา  
กรุงเทพมหานคร 10510 จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 40,600,000 บาท 

 
โดยทีกรมธรรมฉ์บบันีไดเ้พิมเตมิความคุม้ครองจากเหตุการณ์ดงัต่อไปนี 
 
1. ภยัจากการระเบดิ ทุนเอาประกนัภยัจาํนวน 35,500,000 บาท ซึงครอบคลุมถงึความเสยีหายของ
ทรพัยส์นิทีเอาประกนัภยัจากเหตุการณ์ระเบดิ ซึงรวมไปถงึการระเบดิทีสบืเนืองมาจากการรวมตวั
ของแก๊สทีตกคา้งจากการเผาไหมภ้ายในถงัเชือเพลงิหรอืจากการระเบดิในท่อแก๊ส หรอืท่ออืนๆ ที
ใช้เป็นท่อส่งเชือเพลิงเขา้เตาเชือเพลิง ยกเว้นความเสยีหายใดๆของตวัหม้อนํา (Boiler) เครือง
ประหยดัเชือเพลงิ (Economiser) หอ้งเผาไหมเ้ชือเพลงิ (Combustion Chamber) หรอืเครืองจกัร
อุปกรณ์ทีเป็นสว่นประกอบของหมอ้นํา รวมถงึถงับรรจุความดนั (Pressure vessel) อนัเกดิจากการ
ระเบดิดว้ยตวัเอง 

2. ภยัจากลมพายุ (ทีไม่ใช่ภยัพบิตั)ิ (ยกเวน้ทีอยู่อาศยั) ทุนเอาประกนัภยัจํานวน 5,260,000 บาท 
ซึงครอบคลุมถึงความเสียหายของทรัพย์สินทีเอาประกันภัยจากนํ าในทะเล ทะเลสาบ หรือ
มหาสมุทร ซึงถูกพดัหรือหอบมาพร้อมกับลมพายุแล้วทําให้เกิดคลืนซัดเข้าท่วมชายฝ ั ง  ความ
เสยีหายของทรพัยส์นิในตวัอาคารทีไดเ้อาประกนัภยัเนืองจากนําฝน นําคา้งแขง็ หมิะ ทรายหรอืฝุน่
ละอองทีผ่านเขา้มาในภายในตวัอาคารตามร่องแตกรา้วของอาคารสิงปลูกสร้าง และความเสยีหาย
ของเครืองพรมนํา หรอืท่อนําอืนๆ ซึงไดร้บัความเสยีหายโดยตรงจากลมพายุเทา่นั น ยกเวน้ ความ
เสยีหายโดยตรงหรอืทางออ้มทีเกดิจากภยัลมพายุ ซึงเป็นภยัพบิตัติามกรมธรรมภ์ยัพบิตั ิหรอืความ
เสยีหายจากคลืนใต้นํา (Tidal Wave) หรอืสนึาม ิหรอืนําหนุน (High Water) หรอืนําทีไหลล้น 
(Overflow) หรอืนําท่วม และไม่คุ้มครองทรพัยส์นิทีเคลือนย้ายได้ ซึงเก็บอยู่ในอาคารโปร่งหรือ
อาคารทีมผีนังด้านหนึงเปิดโล่งหรอืเก็บอยู่กลางแจ้ง ไม่ว่าจะมีการปกคลุมดว้ยผ้าใบหรอืวสัดุปก
คลุมใดๆ กต็าม 
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3. ภยัจากนํา (ไมร่วมนําท่วม) ทุนเอาประกนัภยัจํานวน 35,500,000 บาท ซึงคลอบคลุมถงึความ
เสยีหายของทรพัยส์นิทีเอาประกนัภยัจากอุบตัเิหตุจากการปล่อย การรั วไหล หรอืการลน้ออกมา 
ของนําหรอืไอนําจากทอ่นํา ถงันํา ระบบทาํความรอ้น ระบบทาํความเยน็ ระบบปรบัอากาศ    
เครืองสูบนําและรวมถงึนําฝนทีไหลผา่นเขา้ไปภายในอาคารจากความเสยีหายของหลงัคา หน้าต่าง 
ประตู วงกบประตูหน้าต่าง ช่องลม ชอ่งรบัแสงสวา่ง ท่อนําหรอืรางนํา  ยกเวน้  ความเสยีทีเกดิจาก
นําไหลบ่า นําทว่มจากภายนอกอาคาร หรอืนําทีซมึผา่นเขา้มาทางผนัง ฐานราก และพืนของอาคาร 
การลา้งท่อระบายนํา การแตกหรอืการรั วไหลจากระบบท่อประปาใตด้นิหรอืทอ่นําดบัเพลงิใตด้นิ ซึง
เป็นทอ่หลกัอยูน่อกสถานทีเอาประกนัภยัหรอืระบบพรมนําดบัเพลงิอตัโนมตั ิ (Automatic Sprinkler 
System) 

ผูร้บัผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม ์

: บรษิทั ฟิลเตอร ์วชิั น จํากดั (มหาชน) 

 

4) กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัเครืองใช้สาํนักงาน และสินค้าคงเหลอื บริษทั เออรวิ์ง คอรป์อเรชั น จาํกดั 

คูส่ญัญา : บรษิทั ทพิยประกนัภยั จํากดั (มหาชน) 

กรมธรรมเ์ลขที : 12001018160059681 

ประเภทของการ
ประกนัภยั 

: ประกนัอคัคภียัสาํหรบัทรพัยส์นิบนทีต ั ง 
 เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ีกรุงเทพมหานคร 10510 
 เลขที 290/1 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 1 กรกฎาคม 2559 ถงึวนัที 1 กรกฎาคม 2560 

วงเงนิเอาประกนัภยั : จาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 12,000,000 บาท ประกอบดว้ย 

1.  ทรพัยส์นิทีเอาประกนัภยับนทีต ั งเลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ี 
เขตมนีบุร ีกรุงเทพมหานคร 10510  

      สนิคา้คงเหลอืจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 8,000,000 บาท 
      เฟอรนิ์เจอร ์เครืองตกแต่ง และอุปกรณ์สาํนักงานจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 1,900,000 บาท  
2.  ทรพัยส์นิบนทีตั งเลขที 290/1 ถนนเจรญิพฒันา แขวงบางชนั เขตคลองสามวา     

กรุงเทพมหานคร 10510 
 สนิคา้คงเหลอืจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 500,000 บาท 
 เฟอรนิ์เจอร ์เครืองตกแต่ง และอุปกรณ์สาํนักงานจาํนวนเงนิเอาประกนัภยั 1,600,000 บาท 

 

โดยทีกรมธรรมฉ์บบันีไดเ้พิมเตมิความคุม้ครองจากเหตุการณ์ดงัต่อไปนี 
 

1. ภยัจากการระเบดิ ทุนเอาประกนัภยัจํานวน 12,000,000 บาท ซึงครอบคลุมถงึความเสยีหายของ
ทรพัย์สนิทีเอาประกนัภยัจากเหตุการณ์ระเบดิ ซึงรวมไปถึงการระเบิดทีสบืเนืองมาจากการรวมตวั
ของแก๊สทีตกคา้งจากการเผาไหมภ้ายในถงัเชือเพลงิหรอืจากการระเบดิในท่อแก๊ส หรอืท่ออืนๆ ทีใช้
เป็นทอ่สง่เชือเพลงิเขา้เตาเชือเพลงิ ยกเวน้ความเสยีหายใดๆของตวัหมอ้นํา (Boiler) เครืองประหยดั
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เชือเพลงิ (Economiser) หอ้งเผาไหมเ้ชือเพลงิ (Combustion Chamber) หรอืเครืองจกัรอุปกรณ์ที
เป็นสว่นประกอบของหม้อนํา รวมถงึถงับรรจุความดนั (Pressure vessel) อนัเกดิจากการระเบดิดว้ย
ตวัเอง 
2. ภยัจากลมพายุ (ภยัธรรมชาติทั วไปและภยัพบิตั)ิ ทุนเอาประกนัภยัจาํนวน 1,200,000 บาท ซึง
ครอบคลุมถงึความเสยีหายของทรพัยส์นิทีเอาประกนัภยัจากนําในทะเล ทะเลสาบ หรอืมหาสมุทร ซึง
ถูกพดัหรอืหอบมาพรอ้มกบัลมพายุแลว้ทาํใหเ้กดิคลืนซดัเขา้ท่วมชายฝ ั ง  ความเสยีหายของทรพัยส์นิ
ในตวัอาคารทีได้เอาประกนัภยัเนืองจากนําฝน นําค้างแขง็ หมิะ ทรายหรอืฝุน่ละอองทีผ่านเขา้มาใน
ภายในตวัอาคารตามรอ่งแตกรา้วของอาคารสิงปลูกสรา้ง และความเสยีหายของเครืองพรมนํา หรอืทอ่
นําอืนๆ ซึงไดร้บัความเสยีหายโดยตรงจากลมพายุเทา่นั น ยกเวน้ ความเสยีหายโดยตรงหรอืทางออ้ม
ทีเกิดจากภยัลมพายุ ซึงเป็นภยัพบิตัติามกรมธรรมภ์ยัพบิตั ิหรอืความเสยีหายจากคลืนใตนํ้า (Tidal 
Wave) หรอืสนึาม ิหรอืนําหนุน (High Water) หรอืนําทีไหลล้น (Overflow) หรอืนําท่วม และไม่
คุม้ครองทรพัย์สนิทีเคลือนย้ายได้ ซึงเกบ็อยู่ในอาคารโปร่งหรอือาคารทีมผีนังด้านหนึงเปิดโล่งหรอื
เกบ็อยูก่ลางแจง้ ไมว่า่จะมกีารปกคลุมดว้ยผา้ใบหรอืวสัดุปกคลุมใดๆกต็าม 

3. ภยัจากนํา (ไม่รวมนําท่วม) ทุนเอาประกนัภยัจํานวน 5,800,000 บาท ซึงคลอบคลุมถึงความ
เสยีหายของทรพัยส์นิทีเอาประกนัภยัจากอุบตัเิหตุจากการปล่อย การรั วไหล หรอืการลน้ออกมา ของ
นําหรอืไอนํา จากท่อนํา ถงันํา ระบบทาํความรอ้น ระบบทําความเยน็ ระบบปรบัอากาศ เครืองสูบนํา 
และรวมถงึนําฝนทีไหลผ่านเขา้ไปภายในอาคารจากความเสยีหายของหลงัคา หน้าต่าง ประตู วงกบ
ประตูหน้าต่าง ช่องลม ช่องรบัแสงสว่าง ทอ่นําหรอืรางนํา  ยกเวน้  ความเสยีทีเกดิจากนําไหลบ่า นํา
ท่วมจากภายนอกอาคาร หรือนําทีซึมผ่านเข้ามาทางผนัง ฐานราก และพืนของอาคาร การล้างท่อ
ระบายนํา การแตกหรอืการรั วไหลจากระบบท่อประปาใต้ดนิหรอืท่อนําดบัเพลิงใต้ดนิ ซึงเป็นท่อหลกั
อยูน่อกสถานทีเอาประกนัภยั หรอืระบบพรมนําดบัเพลงิอตัโนมตั ิ(Automatic Sprinkler System) 

ผูร้บัผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม ์

: บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จํากดั 

 

5) กรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัเฟอรนิ์เจอร ์และเครืองตกแต่ง บริษทั เคที เมดิคอล เซอรวิ์ส จาํกดั 
คูส่ญัญา : บรษิทั กรุงไทยพานิชประกนัภยั จํากดั(มหาชน) 

กรมธรรมเ์ลขที : 301600055453 

ประเภทของการประกนัภยั : ประกนัอคัคภียัสําหรบัทรพัย์สินประเภทเฟอร์นิเจอร์และเครืองตกแต่ง บนทีต ั งเลขที 343,345,347 
ถนนพฒันาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ตั งแต่วนัที 23 สงิหาคม 2559 ถงึวนัที 23 สงิหาคม 2560 

วงเงนิเอาประกนัภยั : เฟอรนิ์เจอร ์และเครืองตกแตง่จาํนวนเอาประกนัภยั 6,067,745 บาท 
ผูร้บัผลประโยชน์ตาม
กรมธรรม ์

: บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั 
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4.1.8  สญัญาเช่ารถยนตเ์พือการพาณิชย ์
บรษิทัและบรษิทัย่อยไดท้าํสญัญาเชา่รถยนตเ์พือการพาณิชย ์(รถกระบะบรรทุก) เพือใชใ้นการดําเนินงานและใหบ้รกิาร
แก่ลูกค้าของบรษิัทและบรษิทัย่อย ซึงมจีํานวนรถยนต์ทีบรษิัทและบรษิทัย่อยเช่าจากบรษิัทภายนอกจํานวน 39 คัน    
ซึงมรีะยะเวลาของสญัญาเช่า 48 เดอืน โดยมคี่าใชจ้่ายในการเช่ารถยนต์เพือการพาณิชย์ของบรษิัทและบรษิทัย่อย    
รวมเดอืนละ 0.57 ลา้นบาท 

4.2   นโยบายการลงทนุในบริษทัยอ่ย  

 บรษิทัมนีโยบายลงทนุในบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัรว่มทีมวีตัถุประสงคใ์นการประกอบกจิการทีเป็นส่วนสนับสนุนกจิการของ
บรษิทั อนัจะทาํใหบ้รษิทัมผีลประกอบการหรอืผลกาํไรเพิมมากขึน โดยสามารถสนบัสนุนการดาํเนินธุรกจิหลกัของบรษิทั
ใหม้คีวามครบวงจรมากยิงขึน ปจัจบุนับรษิทัมกีารลงทนุในบรษิทัย่อย 3 บรษิทัคอื 

 บรษิทั เออรว์งิ คอรป์อเรชั น จาํกดั ลงทุนรอ้ยละ 100 ของทนุจดทะเบยีนเรยีกชาํระแลว้ 25.00 ลา้นบาท ประกอบ
ธุรกิจเป็นผูจ้ําหน่ายผลิตภณัฑ์และอุปกรณ์ ออกแบบ ประกอบและติดตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้
บรสิทุธิ และใหบ้รกิารดแูลบาํรุงรกัษาระบบบาํบดันําใหบ้รสิทุธิ  สาํหรบัธรุกจิบรกิารทาง  

 บรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั ลงทุนรอ้ยละ 70 ของทนุจดทะเบยีนเรยีกชาํระแลว้ 10.00 ลา้นบาท ประกอบ
ธุรกจิสถานพยาบาลศนูยไ์ตเทยีม  

 บรษิทั เมดคิอล วชิ ั น จาํกดั ลงทนุรอ้ยละ 75 ของทนุจดทะเบยีนเรยีกชาํระแลว้ 10.00 ลา้นบาท ประกอบธุรกจิเป็น
ผูจ้าํหน่าย/ใหเ้ชา่และบาํรงุรกัษาเครืองมอื เครืองใช ้อุปกรณ์วเิคราะหว์นิิจฉยัในการใหบ้รกิารทางการแพทย ์รวมทั ง
เวชภณัฑ์และอุปกรณ์ต่างๆ ทางการแพทย์ รวมทั งงานติดตั งระบบกระสวยรบัส่งเอกสารด้วยท่อลมแรงดัน 
(Pneumatic tube carrier system) 

ทั งนีการลงทนุในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัร่วมจะอยู่ภายใตก้ารควบคุมและตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบ และใน
การกํากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทจะส่งกรรมการของบริษัทหรือคัดเลือกผู้บริหารทีมคุีณสมบตัิและ
ประสบการณ์ทีเหมาะสมกบัการดาํเนินธุรกจิเพือเป็นตวัแทนในการบรหิารงาน เพือกาํหนดนโยบายทีสาํคญัและควบคุม
การดาํเนนิธุรกจิของบรษิทัย่อยและบรษิทัรว่มดงักลา่ว 

4.3   ราคาประเมินทรพัยสิ์น หากมีการได้มาหรือจาํหน่ายไปซึงทรพัยสิ์นหรอืมีการตีราคาทรพัยสิ์นใหม ่

  ไมม่ี 
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5.  ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วนัที  ธนัวาคม  บรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายทีอาจมผีลกระทบในเชงิลบต่อการดําเนิน
ธุรกจิของบรษิทัอย่างมนียัสาํคญั และบรษิทัรวมถงึบรษิทัย่อยไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายทีส่งผลกระทบในเชงิลบต่อสนิทรพัย์
ของบรษิทัทีมจีาํนวนสงูกว่ารอ้ยละ  ของสว่นของผูถ้อืหุน้ 
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5. ข้อพิพาททางกฎหมาย



 
 
 

6. ข้อมูลทั วไปและข้อมูลสาํคญัอืน 

6.1 ข้อมูลทั วไป 

6.1.1 ข้อมูลของ FVC 

ชือบรษิทัทีออกหลกัทรพัย ์ : บรษิทั ฟิลเตอร ์วิชั น จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั” หรอื “FVC”)  
  ชือภาษาองักฤษ “Filter Vision Public Company Limited” หรอื “FVC”  
  และชือทีใชส้าํหรบัการซือขายในตลาดหลกัทรพัย ์คอื “FVC” 
ประเภทธุรกจิ : ประกอบธุรกิจจําหน่ายผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ ออกแบบ ประกอบและติดตั งระบบที

เกียวขอ้งกบัระบบบําบดันําให้บรสุิทธิ  และให้บรกิารดูแลบํารุงรกัษาระบบบําบดันําให้
บรสิทุธิ  

เลขทะเบยีนบรษิทั   :    0107555000091 

หมวดธุรกจิ : ธุรกจิขนาดกลาง 
กลุ่มอุตสาหกรรม : Service 
ทนุจดทะเบยีน : 182,749,733.00 บาท 
ทนุทีเรยีกชาํระแลว้ : 154,211,387.00 บาท 
ราคาพาร ์ : 0.50  บาท 
ทีตั งสาํนกังานใหญ่ : 95 ซอยรามอนิทรา 117 ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบรุ ีเขตมนีบรุ ี 
      กรุงเทพมหานคร 10510 

เวบ็ไซต ์ : www.filtervision.co.th  
โทรศพัท ์ : +(662)5182722 
โทรสาร : +(662)5182723 
เลขานุการบรษิทั :   +(662)5182722 ต่อ 644 
   Email address : cpanchit@filtervisionthai.com 
สว่นนกัลงทนุสมัพนัธ ์ : +(662)5182722 ต่อ 644 
  Email address: ir@filtervisionthai.com 

6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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6.1.2 ข้อมูลของบุคคลทีอ้างอิง  

หน่วยงานกาํกบับรษิทัทีออก
หลกัทรพัย์ 

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 
333/3 ถนนวภิาวดรีงัสติ แขวงจอมพล เขตจตุจกัร 
กรงุเทพมหานคร 10900 
โทร +(662)695 9999 และ +(662)263 6499 
โทรสาร +(662)256 7711 
ฝา่ยงานเลขาธกิาร ext. 9535, 9509 
อเีมล ์    info@sec.or.th    
เวบ็ไซต์  www.sec.or.th 

หน่วยงานกาํกบับรษิทัจดทะเบยีน ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) 
อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
93 ถนนรชัดาภเิษก เขตดนิแดง กรงุเทพมหานคร 10400 
โทรศพัท ์ +(662)009 9749 
โทรสาร   +(662)009 98078 
ศนูยบ์รกิารขอ้มลู  +(662)009 9999 
อเีมล ์    SETContactCenter@set.or.th 
เวบ็ไซต์  www.set.or.th 

นายทะเบยีนหลกัทรพัยห์ุน้สามญัและ
หุน้กู ้

บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
93 ถนนรชัดาภเิษก  เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร  10400 
โทรศพัท ์ +(662)009 9382 
โทรสาร   +(662)009 9001 ext.9382 
ศนูยบ์รกิารขอ้มลู  +(662)009 9999 
อเีมล ์    SETContactCenter@set.or.th    
เวบ็ไซต์  www.set.or.th/tsd 

ผูส้อบบญัช ี
 
 

ชือผู้สอบบญัชี 
    นายโสภณ เพิมศริวิลัลภ         ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที  และ/หรอื 
    นางสาวรุง้นภา เลศิสุวรรณกลุ  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที และ/หรอื 
    นางสาวพมิพใ์จ มานติขจรกจิ   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที  และ/หรอื 
    นางสาวรสพร   เดชอาคม        ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที   
    (บรษิทั สาํนกังาน อวีาย จาํกดั) 
โทรศพัท ์ +(662)264 9090 
โทรสาร   +(662)264 078990 
เวบ็ไซต์   www.ey.com 
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ทีปรกึษากฎหมาย ชือทนายความ 

      นายพจน์ คมน์อนนัต์ 
(บรษิทั พรเีมยีร ์ลอวเ์ยอร ์จาํกดั) 

โทรศพัท ์  +(662)982 804950  
โทรสาร    +(662)982 8053 
อเีมล ์      phodkhomanant@gmail.com 
เวบ็ไซต์     

6.1.3 ข้อมูลทั วไปของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

ข้อมูลทั วไปของบริษทั 
บริษทั ประเภทธรุกิจ ทุนจด

ทะเบียน 
(ลา้นบาท) 

มลูค่าทีตราไว้ 
ต่อหุ้น (บาท) 

ทุนชาํระแลว้ 
(ลา้นบาท) 

สดัส่วนการถือหุ้น
(ทางตรง+ทางออ้ม) 

(%) 
บริษทั ฟิลเตอร ์วิชั น จาํกดั (มหาชน) จาํหน่ายผลติภณัฑ์และอุปกรณ์ ออกแบบ 

ประกอบ และติดตั งระบบทีเกียวข้องกับ
ระบบบําบดันําให้บริสุทธิ  และให้บริการ
ดูแลบํารุงรกัษาระบบบําบดันําใหบ้รสุิทธิ 
สําหรับธุรกิจเพือการพาณิชย์และทีอยู่
อาศยั ธุรกจิอุตสาหกรรม 
 
 

182.75 0.50 154.21 N/A 

ทะเบยีนเลขที             
 
สาํนักงานใหญ่           
 
 
 
 
 
หมวดธุรกจิ            
กลุม่อุตสาหกรรม   
เวบ็ไซต์ 

0107555000091 

เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 
ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี
กรงุเทพมหานคร 
โทรศพัท์  +(662)5182722 
โทรสาร   +(662)5182723 

ธุรกจิขนาดกลาง 
Service 
www.filtervision.co.th 

  
 
บริษทัยอ่ย 

บริษทั ประเภทธรุกิจ ทุนจด
ทะเบียน 

(ลา้นบาท) 

มลูค่าทีตราไว้ 
ต่อหุ้น (บาท) 

ทุนชาํระแลว้ 
(ลา้นบาท) 

สดัส่วนการถือหุ้น 
(ทางตรง+ทางออ้ม) 

(%) 
บริษทั เออรวิ์ง คอรป์อเรชั น จาํกดั  
 
ทะเบยีนเลขที           0105534119941 
 

จําหน่ายผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ ออกแบบ 
ประกอบและตดิตั งระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบ
บําบัดนํ า ให้บ ริสุทธิ และให้บริการดูแล  
บาํรุงรกัษาระบบบาํบดันําใหบ้รสิุทธิ  สําหรบั
ธุรกจิบรกิารทางการแพทย ์ 
 

25.00 100.00 25.00 100.00 

สาํนักงาน 
 
 
                     

เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 
ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี
กรงุเทพมหานคร 
โทรศพัท์  +(662)5180600 
โทรสาร   +(662)5180620   
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บริษทั ประเภทธรุกิจ ทุนจด
ทะเบียน 

(ลา้นบาท) 

มลูค่าทีตราไว้ 
ต่อหุ้น (บาท) 

ทุนชาํระแลว้ 
(ลา้นบาท) 

สดัส่วนการถือหุ้น 
(ทางตรง+ทางออ้ม) 

(%) 
บริษทั เคที เมดิคอล เซอรวิ์ส จาํกดั (1) 
 
ทะเบยีนเลขที           0105558091419 
 
สาํนักงาน                เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 
                            ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี 
                            กรุงเทพมหานคร 
                            โทรศพัท์  +(662)5170274 
                            โทรสาร   +(662)5170275 

ประกอบกจิการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทยีม 
 

10.00 100.00 10.00 70.00 

บริษทั เมดิคอล วิชั น จาํกดั () 
 
ทะเบยีนเลขที           0105558112491 
 
สาํนักงาน                เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 
                            ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี 
                            กรุงเทพมหานคร 
                            โทรศพัท์  +(662)51701345 
                            โทรสาร   +(662)5170136 

จําหน่าย/ให้เช่าและบํารุงรักษา เครืองมือ 
เครืองใช้ อุปกรณ์วิเคราะห์วินิจฉัยในการ
ให้บริการทางการแพทย์ รวมทั งเวชภณัฑ์
และอุปกรณ์ต่างๆทางการแพทย ์
 

10.00 100.00 10.00 75.00 

บริษทั นิวแมคอาเธอร ์จาํกดั (3) 
 
ทะเบยีนเลขที            
 

ปจัจุบันได้หยุดประกอบธุรกิจ และได้โอน
กิจการไปให้ บริษัท ฟิลเตอร์ วิชั น จํากัด 
(มหาชน) 
 

5.00 100.00 5.00 99.99 

สาํนักงาน 
 
 
                     

เลขที 95 ซอยรามอนิทรา 117 
ถนนรามอนิทรา แขวงมนีบุร ีเขตมนีบุร ี
กรงุเทพมหานคร 
โทรศพัท์  +(662)5182722 
โทรสาร   +(662)5182723 
 
 

หมายเหต ุ  () ประชุมคณะกรรมการบริษทัคร ั งที / เมือวันที  พฤษภาคม  ทีประชุมมีมติอนุมตัิใหบ้ริษทัลงทุนเปิดบริษัทย่อย คือ บรษิทั เคที เมดิคอล เซอร์วิส จํากดั ซึงได้จด
ทะเบยีนเป็นนิตบุิคคลประเภทบรษิทัจาํกดัต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เมือวนัที  มิถุนายน   

                    () ประชุมคณะกรรมการบรษิทัคร ั งที / เมือวนัที  พฤษภาคม  ทีประชุมมมีตอินุมตัิใหบ้รษิทัลงทุนเปิดบรษิทัยอ่ย คอื บรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั ซึงได้จดทะเบยีนเป็น
  นิตบุิคคลประเภทบรษิทัจาํกดัต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เมือวนัที  กรกฎาคม   

() ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที / เมือวนัที  พฤษภาคม  ทีประชุมมมีตอินุมตัิให ้บรษิทั นิวแมคอาเธอร์ จํากดั เลกิกิจการภายในเดือนกนัยายน  ทั งนีบรษิทั     
ยอ่ย ดงักลา่วไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทัต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้ในวนัที  กนัยายน  ไดห้ยุดดําเนินกจิการ โดยเมือวนัที  มถุินายน  ไดช้าํระบญัชเีสรจ็สินแลว้ 

 
6.2 ข้อมูลทีสาํคญัอืน 

ไมม่ี 
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7. ข้อมูลหลกัทรพัยแ์ละผูถื้อหุ้น 

7.1 จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้ 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมทีุนจดทะเบยีน 182.75 ลา้นบาท แบง่เป็นหุน้สามญัจาํนวน 365.50 ลา้น

หุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท และมทีุนทีออกและเรยีกชาํระแลว้ 154.21 ลา้นบาท  

7.2 ผูถื้อหุ้น 
รายชือผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 10 อนัดบัแรก  ณ วนัที 3 กุมภาพนัธ ์2560 ซึงเป็นวนัปิดสมุดทะเบยีนผูถ้อื

หุน้ครั งหลงัสดุ มดีงันี 

รายชือผูถื้อหุ้น 
จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) รอ้ยละ 

. กลุ่มครอบครวัเตชะเกษม      

     นายวจิติร  เตชะเกษม 66,249,585 21.48 

     นายบุรโชต ิ เตชะเกษม 9,241,600 3.00 

     นางสาวธนาพา  เตชะเกษม 7,457,600 2.42 

     นายพสิาสน์  เตชะเกษม  6,852,400 2.22 

     นายบุรวฒัน์  เตชะเกษม  6,000,000 1.95 

     นายกฤษฎา  เตชะเกษม 2,500,000 0.81 

      รวมครอบครวัเตชะเกษม  98,301,185 31.88 

2. บรษิทั นิปปอน แพค็ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 23,084,200 7.48 

3. บรษิทั ไทยเอน็วดีอีาร ์จาํกดั 11,388,350 3.69 

4. นางอนญัญา เรอืงศกัดิ วชิติ 10,325,000 3.35 

5. นายสรุพงษ์ เตรยีมชาญชยั 10,201,900 3.31 

6. นายอนุโรจน์ เสนียป์ระกรณ์ไกร โดย                             

   บรษิทัหลกัทรพัยเ์ออซี ี จาํกดั (มหาชน)                          10,106,000 3.28 

7. นายพงศร์กัษ์ จนิดาสมบตัเิจรญิ 10,000,000 3.24 

8. นายปรนิ ชนนัทรานนท ์ 8,616,900 2.79 

9.นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร 8,144,600 2.64 

10.นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์ 6,515,000 2.11 

รวม 196,683,135 63.77 
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7.3 การออกหลกัทรพัยอื์น  

ชือหลกัทรพัย ์ รายละเอียด 

ใบสาํคญัแสดงสทิธทิีจะ 

ซือหุน้สามญั ครั งที 1 (FVCW1) 

 บรษิทัออกใบสาํคญัแสดงสทิธจิาํนวน 121,499,466 หน่วย 
 จาํนวนหุน้ทีออกเพือรองรบั 121,499,466 หุน้ (มลูค่าทีตราไวหุ้น้ละ0.50บาท) 
 ชนิดของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิคอื ชนิดระบุชือผูถ้อืและโอนเปลียนมอืได ้
 อายุของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ3 ปี นบัจากวนัทีออกใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
 วนัทีออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสทิธ ิคอื วนัที 14 พฤษภาคม 2558 
 เสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้สามญัเดมิของบรษิทัในอตัรา 2 หุน้สามญัเดมิต่อ        
  1 หน่วยใบสาํคญัแสดงสทิธิ  โดยไม่คดิมลูค่า 
 ใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซิือหุน้สามญัได ้1 หุน้ ในราคาหุน้ละ 0.50 บาท 
 วนักาํหนดการใชส้ทิธ ิคอื วนัทาํการสดุทา้ยของเดอืนพฤษภาคม และ พฤศจกิายน   
  ของแต่ละปีตลอดอายุของใบสาํคญัแสดงสทิธ ิ
 วนัใชส้ทิธคิรั งแรก คอืวนัที 30 พฤศจกิายน 2558 
 วนัใชส้ทิธคิรั งสดุทา้ย คอืที 14 พศจกิายน 2561  

 

7.4  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บรษิทัและบรษิทัย่อยมนีโยบายจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของกําไรสุทธขิอง

งบการเงนิเฉพาะกจิการหลงัหกัภาษีเงนิได้นิติบุคคลและหลงัหกัเงนิสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามทีกฎหมายกําหนด 
หรอืตามความเหมาะสม หากไม่มคีวามจาํเป็นอืนใด และการจ่ายเงนิปนัผลนั นจะต้องไม่มผีลกระทบต่อการดําเนินงาน
ตามปกติของบริษัทอย่างมีนัยสําคญั หรือเว้นแต่ในกรณีทีบริษัทมีโครงการลงทุนในโครงการอืนๆ ทั งนี มติของ
คณะกรรมการบรษิทัทีอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลจะต้องไดร้บัการอนุมตัิจากทีประชุมผูถ้ือหุน้ เว้นแต่ การจ่ายเงนิปนัผล
ระหว่างกาล ซึงคณะกรรมการมอีาํนาจอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลได ้โดยจะรายงานใหท้ีประชุมผูถ้อืหุน้ทราบ
ในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวถดัไป 
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8. โครงสร้างการจัดการ


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. โครงสร้างการจดัการ 

8.1 คณะกรรมการ 
คณะกรรมการมคีวามรบัผดิชอบในการตดัสนิใจเพือใหก้ารดาํเนินงานเป็นประโยชน์แก่บรษิทั ผูถ้อืหุน้และผูม้ี

ส่วนได้เสยี รวมถึงพนักงานและชุมชนในพืนทีซึงบริษัทดําเนินกิจการอยู่ รวมทั งเป็นผู้กําหนด วิสยัทศัน์ นโยบาย และ
งบประมาณในการดําเนินงานร่วมกบัฝ่ายบรหิาร ตลอดจนติดตามผลการดําเนินงานของฝ่ายบรหิาร และร่วมพจิารณา
เพือใหข้อ้เสนอแนะสาํหรบัการแกไ้ขปญัหาอย่างเหมาะสม 

ปจัจบุนั คณะกรรมการมจีาํนวน 11 คนประกอบดว้ย 
 กรรมการทีไม่เป็นผูบ้รหิาร 8 คน ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทั 6 คน และกรรมการอสิระจาํนวน 2 คน  
 กรรมการทีเป็นผูบ้รหิาร 3 คน ประกอบดว้ยกรรมการผูจ้ดัการ ผูจ้ดัการทั วไป และผูช้่วยผูจ้ดัการทั วไปฝา่ยบญัชี

และการเงนิ 

รายชือคณะกรรมการ  ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ประกอบดว้ย  

ที รายชือกรรมการ ตาํแหน่ง วนัทีได้รบัแต่งตั ง 

1 นายโชตศิกัดิ   อาสภวริยิะ ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 26 เม.ย 2555

2 ดร.วจิติร เตชะเกษม กรรมการ 26 เม.ย.2555

3 นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 26 เม.ย.2555

4 นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 26 เม.ย.2555

5 นายธเนตร ขําเชดิชูไชย กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 26 เม.ย.2555

6 นายอรรถวฒุ ิจรงิไธสง กรรมการอสิระ 11 ส.ค.2559

7 นายแพทยม์านิต ธรีะตนัตกิานนท์ กรรมการอสิระ 26 เม.ย.2555

8 นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์ กรรมการ 26 เม.ย.2555

9 นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร กรรมการ 26 เม.ย.2555

10 นายดนุช บุนนาค กรรมการ 11 ส.ค.2559

11 นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี กรรมการ 26 เม.ย.2555

 กรรมการผูมี้อาํนาจผกูพนัตามหนังสือรบัรองบริษทั 

กรรมการผู้มอีํานาจลงลายมอืชือผูกพนัตามหนังสอืรบัรองของบรษิัท ประกอบด้วย นายวจิติร เตชะเกษม 
นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์นางสาวปานจติ ฉิมพาล ีกรรมการสองในสีคนนีลงลายมอื
ชือร่วมกนั และประทบัตราสาํคญัของบรษิทั  
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รายงานการเปลียนแปลงการถือครองหลกัทรพัยข์องกรรมการของบริษทั ณ วนัที  31 ธนัวาคม 2559  

ที 
รายชือกรรมการ หุ้นสามญั (หุ้น) ใบสาํคญัแสดงสิทธิ (หน่วย) 

ตาํแหน่ง 31 ธ.ค. 58 
ซือ(+)/ขาย()

ระหว่างปี 
31 ธ.ค. 59 31 ธ.ค. 58 

ซือ(+)/ขาย()
ระหว่างปี 

31 ธ.ค. 59 

1 
 
 

นายโชตศิกัดิ   อาสภวริยิะ 
         ประธานกรรมการ/ 

กรรมการอสิระ 
2 
 

ดร.วจิติร เตชะเกษม 
59,790,400 6,459,185 66,249,585 29,895,200 29,895,200  

กรรมการ 
3 
 
 

นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ์ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอสิระ 

      

4 
 
 

นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล 
      กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอสิระ 
5 
 
 

นายธเนตร ขําเชดิชูไชย 
      กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอสิระ 
6 
 

นายอรรถวฒุ ิจรงิไธสง 
      

กรรมการอสิระ 
7 
 

นายแพทยม์านิต ธรีะตนัตกิานนท์       
กรรมการอสิระ 

8 
 

นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์
6,515,000  6,515,000 3,257,500  3,257,500 

กรรมการ 
9 
 

นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร 
8,144,600  8,144,600 4,072,300  4,072,300 

กรรมการ 
10 
 

นายดนุช บุนนาค 
6,850,000 (1,221,900) 5,628,100  351,700 351,700 

กรรมการ 
11 
 

นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี
      

กรรมการ 
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8.2 ผูบ้ริหาร 

           ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมผีูบ้รหิารจาํนวน 8 ท่าน ดงันี 

ชือ – นามสกลุ ตาํแหน่ง 

1.  ดร.วจิติร เตชะเกษม กรรมการผูจ้ดัการ 
2.  นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร ผูจ้ดัการทั วไป  
3.  นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี ผูช้่วยผูจ้ดัการทั วไป (ฝา่ยบญัชแีละการเงนิ) 

ผูจ้ดัการฝา่ยการเงนิ 
เลขานุการบรษิทั 

4.  นางสาวธนาพา เตชะเกษม ผูจ้ดัการฝา่ยธุรการ 
5.  นายพฒันพงษ ์คงคารตัน์    ผูจ้ดัการฝา่ยธุรกจิ B2 

   ผูจ้ดัการฝา่ยบรกิารทางเทคนิค 
   ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรมนุษยแ์ละกจิการทั วไป(รกัษาการ) 

6.  นายสมชาย หงษา ผูจ้ดัการฝา่ยโครงการและนวตักรรม 
7.  นายรฐัพนธ ์ทาทอง    ผูจ้ดัการฝา่ยธุรกจิ B1 
8.  นายชนเทพ รกัประกอบกจิ    ผูจ้ดัการฝา่ยบญัช ี
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รายงานการเปลียนแปลงการถือครองหลกัทรพัยข์องกรรมการบริหาร ณ วนัที  31 ธนัวาคม 2559  

ที ชือ – นามสกลุ 
หุ้นสามญั (หุ้น) ใบสาํคญัแสดงสิทธิ (หน่วย) 

31 ธ.ค. 58 ซือ(+)/ขาย()
ระหว่างปี 

31 ธ.ค. 59 31 ธ.ค. 58 ซือ(+)/ขาย()
ระหว่างปี 

31 ธ.ค. 59 

1 
 

ดร.วจิติร เตชะเกษม 
59,790,400 6,459,185 66,249,585 29,895,200 (29,895,200)  

กรรมการผูจ้ดัการ 
2 
 

นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร 
8,144,600  8,144,600 4,072,300  4,072,300 

ผูจ้ดัการทั วไป 

3 
 
 
 

นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี

      
ผูช้่วยผูจ้ดัการทั วไป(ฝา่ยบญัชแีละการเงนิ) 
ผูจ้ดัการฝา่ยการเงนิ 
เลขานุการบรษิทั 

4  
 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม 
7,457,600  7,457,600 3,728,800  3,728,800 

ผูจ้ดัการฝา่ยธุรการ 

5  
 
 
 
 

นายพฒันพงษ ์คงคารตัน์ 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

ผูจ้ดัการฝา่ยธุรกจิ B2 
ผูจ้ดัการฝา่ยบรกิารทางเทคนิค 
ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรมนุษยแ์ละกจิการ
ทั วไป (รกัษาการแทน) 
 6 

 
นายสมชาย หงษา 

19,600 (19,600)  50 (50)  
ผูจ้ดัการฝา่ยโครงการและนวตักรรม 

7 
 

นายรฐัพนธ ์ทาทอง 
      

ผูจ้ดัการฝา่ยธุรกจิ B1 
8 
 

นายชนเทพ รกัประกอบกจิ 
      

ผูจ้ดัการฝา่ยบญัช ี
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ขอบเขต อาํนาจหน้าที และความรบัผิดชอบของกรรมการผูจ้ดัการ 

ตามรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี  2555 ของบรษิทัเมือวนัที 26 เมษายน 2555 ไดม้กีารกําหนด
ขอบเขตอาํนาจหน้าทีและความรบัผดิชอบของกรรมการผูจ้ดัการ ดงัต่อไปนี 

กรรมการผู้จดัการมีหน้าทีบริหารและควบคุมบริษัทให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์เบืองต้นของบริษัทโดย
กรรมการผู้จดัการจะต้องปฏบิตัิหน้าทีและรบัผิดชอบต่อการดําเนินงานของบรษิัททั งด้วยตนเอง หรอืมอบหมายให้
ผูบ้รหิารอืนในระดบัถดัไปเป็นผูด้าํเนินการแทนกรรมการผูจ้ดัการมหีน้าทีและความรบัผดิชอบ ดงัต่อไปนี  
1.  จดัทาํแผนระยะยาว (3 ปี) และแผนระยะสั น (1 ปี) ตลอดจนกลยุทธต่์างๆ เพือสนบัสนุนใหแ้ผนงานระยะยาวบรรลุ

เป้าหมาย  
2.  จัดทํางบประมาณและดําเนินธุรกิจภายใต้งบประมาณ แผนงาน โครงการ และหลักการทีได้รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการ 
3.  การจัดองค์กรและงานโดยมีอํานาจในการกําหนดโครงสร้างองค์กร การออกกฎระเบียบ ข้อบังคับ คําสั ง 

หนังสอืเวยีนการกําหนดสายการบงัคบับญัชา และผงัการดําเนินงาน การกําหนดตารางอํานาจอนุมตัิปฏบิตัิงาน 
การกาํหนดลกัษณะงาน (Job Description) และการกาํหนดคุณสมบตัเิฉพาะของผูป้ฏบิตังิาน (Job Specification)  

4.  พฒันาระบบงานต่างๆ อนัประกอบไปดว้ยระบบสารสนเทศเพือการจดัการ ระบบการจดัการและประเมนิผล 
5.  การบรหิารทรพัยากรบุคคล โดยมอีาํนาจพจิารณาจา้งงาน / เงนิเดอืน / ค่าจา้ง / เงนิชดเชย / การพจิารณาโบนัส / 

ค่าตอบแทนของพนกังานในตําแหน่งรองกรรมการผูจ้ดัการลงมา การแต่งตั ง ถอดถอนและโอนยา้ย สบัเปลียนสายงาน 
การพจิารณาสวสัดกิารภายใต้นโยบายทีไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการ การเสรมิสรา้งวฒันธรรมองคก์ร การเสรมิ
ทกัษะและความชาํนาญของบุคลากรเพือสง่เสรมิกลยุทธแ์ละยุทธศาสตรข์องบรษิทั 

6.  ควบคุมดูแลการบริหารงานของบรษิัท ให้เป็นไปตามนโยบายทีคณะกรรมการบรษิัท และ/หรือ คณะกรรมการ
บรหิารกาํหนดไว ้และรายงานผลการดาํเนินงานต่อคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื คณะกรรมการบรหิาร 

7.  เป็นผูม้อีาํนาจในการดาํเนินธุรกจิใดๆ เพือใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค ์นโยบาย ระเบยีบ ขอ้ตกลง คําสั ง ตลอดจน
มตทิีประชุมคณะกรรมการบรษิทัหรอืมตทิีประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

8.  มอีาํนาจออกคําสั ง ระเบยีบ ประกาศ บนัทกึเพือใหก้ารปฏบิตังิานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบรษิทั 
และเพือรกัษาระเบยีบวนิยัการทาํงานภายในองคก์ร 

9.  ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทในแต่ละวนัเพือเตรียมตัวและป้องกนัความเสียงทีอาจจะ
เกดิขึนทั งปจัจยัภายนอกและปจัจยัภายใน  

10. มอีาํนาจกระทาํการและแสดงตนเป็นตวัแทนของบรษิทัต่อบุคคลภายนอกในกจิการทีเกียวขอ้งจําเป็นและเป็นการ
ดาํเนินธุรกรรมทางการคา้ปกตเิพือผลประโยชน์ของบรษิทั 

11. มอีาํนาจดาํเนินการเปิดและปิดบญัชเีงนิฝากประเภทต่างๆ กบัธนาคารและสถาบนัการเงนิ เพือความสะดวกในการ
ดาํเนินงานตามปกตธิุรกจิของบรษิทั โดยคาํนึงถงึประโยชน์ของบรษิทัเป็นสาํคญั 

12. ขออนุมตัิแต่งตั งทีปรึกษาด้านต่างๆ ทีจําเป็นต่อการดําเนินงานของบรษิัท หรือเพือให้เป็นไปตามกฎหมายที
เกียวขอ้ง โดยผ่านคณะกรรมการบรหิาร และ/หรอื คณะกรรมการบรษิทั 

13. ปฏบิตัหิน้าทีอืนใดตามทีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัเป็นครั งคราว 
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นอกจากนีอาํนาจหน้าทีและความรบัผดิชอบของกรรมการผูจ้ดัการตามทีกล่าวขา้งต้นทีประชุมคณะกรรมการ
บรษิทัครั งที 2/2555 เมือวนัที 10 เมษายน 2555 ยงัไดม้มีติอนุมตักิารใช้อํานาจดําเนินการในกจิการของบรษิัทโดย
กําหนดอํานาจอนุมตัขิองกรรมการผูจ้ดัการไวด้ว้ยวงเงนิสงูสุดทีสามารถอนุมตัไิดท้ี 10.00 ลา้นบาท ทั งนีขึนอยู่กบัลกัษณะ
ของธุรกรรมแต่ละประเภท อาทเิช่น การพจิารณาอนุมตัธิุรกรรมดา้นการบรหิารงานทั วไป เช่น การจดัซือทรพัยส์นิหรอื
จ่ายค่าใชจ้่ายดา้นการเช่าหรอืซือ เบกิจ่ายวสัดุและอุปกรณ์สาํนักงานเพือใชใ้นหน่วยงาน ไดก้ําหนดอํานาจการอนุมตัิ
ของกรรมการผูจ้ดัการภายในวงเงนิไม่เกนิ 3.50 ลา้นบาท การพจิารณาอนุมตัิเพือการลงทุนด้านการลงทุนและการเงนิ 
เช่น การลงทุนในสนิทรพัย์ถาวร การร่วมทุน หรอืการกู้ยมืเงนิ ได้กําหนดอํานาจการอนุมตัิของกรรมการผู้จดัการ
ภายในวงเงินไม่เกิน 10.00 ล้านบาท ทั งนี อํานาจในการกระทํานิติกรรมใดๆ ทีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ระหว่างกรรมการผูจ้ดัการ หรอืบุคคลทีมสี่วนไดเ้สยีกบับรษิทัหรอืบรษิทัย่อยตามทีกําหนดไวใ้นกฎหมาย
และประกาศของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยห์รอืของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไม่ถอื
ว่าอยู่ภายใตข้อบขา่ยอาํนาจของกรรมการผูจ้ดัการในการพจิารณา และสทิธอิอกเสยีงในนิตกิรรมดงักล่าวไม่ว่าโดยดุลยพนิิจ
ของตนเองหรือมอบหมายให้บุคคลอืนกระทําในนามของตนเอง ในกรณีดังกล่าวนิติกรรมนั นจะต้องนําเสนอเพือให้ได้
ความเห็นชอบโดยผ่านคณะกรรมการตรวจสอบเพือนําเสนอไปยังคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ทีประชุมผู้ถือหุ้น      
(แลว้แต่กรณี) ตามทีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิทัและกฎหมายต่อไป 

 
8.3 เลขานุการบริษทั 

ตามมตทิีประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที 2/2557 เมือวนัที 14 พฤษภาคม 2557 คณะกรรมการบรษิทัไดม้ี
มตแิต่งตั ง นางสาวปานจติ ฉิมพาล ีดาํรงตําแหน่งเลขานุการบรษิทั ตามมาตรา 89/15 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และฉบบัทีมกีารแก้ไขเพิมเติม เพือทําหน้าทีจดัทําและจดัเก็บเอกสารสําคญัของ
บรษิทั ไดแ้ก่ ทะเบยีนกรรมการ หนังสอืนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ รายงานประจําปีของ
บรษิัท หนังสอืนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและการจดัเกบ็รายงานการมสี่วนได้เสยีทีรายงานโดย
กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั รวมถงึการดาํเนินการอืนๆ ตามทีคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนประกาศกําหนดไวใ้น
กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 
8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

8.4.1 ค่าตอบแทนทีเป็นตวัเงิน 
กรรมการ 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั และคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประจําปี 2558 ทีได้

ผ่านการอนุมตัจิากทีประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2558 เมือวนัที 27 เมษายน 2558 โดยค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประจาํปี 2558 เป็นจาํนวนเงนิ 1,335,000 บาท 

และค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัและคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประจําปี 2559 ที
ไดผ้่านการอนุมตัจิากทีประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2559 เมือวนัที 29 เมษายน 2559โดยค่าตอบแทนคณะกรรมการ 
และคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ประจาํปี 2559 เป็นจาํนวนเงนิ 1,335,000 บาท 
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โดยหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน           
มรีายละเอยีด ดงันี 

  
 ค่าตอบแทน/ค่าเบียประชุม หมายเหตุ 

ประธานกรรมการบรษิทั คา่ตอบแทนรายเดอืนเดอืนละ 50,000 บาท กรณีทีมกีารเขา้รว่มประชุม     
จะไมไ่ดร้บัคา่เบียประชุม 

คณะกรรมการบรษิทั คา่เบียประชุม ครั งละ 10,000 บาท ทุกคราวทีเขา้รว่มประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 

 
คา่เบียประชุม ครั งละ 15,000 บาท 
คา่เบียประชุม ครั งละ 10,000 บาท 

 
ทุกคราวทีเขา้รว่มประชุม 
ทุกคราวทีเขา้รว่มประชุม 

คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณา
คา่ตอบแทน 
ประธานคณะอนุกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 
อนุกรรมการสรรหาและพจิารณา
คา่ตอบแทน 

 
 
คา่เบียประชุม ครั งละ 15,000 บาท 
 
คา่เบียประชุม ครั งละ 10,000 บาท 
 

 
 
ทุกคราวทีเขา้รว่มประชุม 
 
ทุกคราวทีเขา้รว่มประชุม 

หมายเหตุ ในกรณีทีประธานกรรมการบรษิทั กรรมการบรษิทัและคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 ท่านใดทีไดร้บัเงนิเดอืนประจาํจากบรษิทั และ/หรอื บรษิทัย่อย จะไมไ่ดร้บัค่าเบียประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 
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ทั งนี ค่าตอบแทนของกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนในปี  
2558  2559 สามารถแสดงไดด้งันี 

 

ทั งนี ในปี 2558 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท จํานวน 990,000 บาท ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 130,000 บาทและค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จํานวน 
35,000 บาท 
 

 

 

 

 

 



ชือ  นามสกลุ 

 ปี 2558 

 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ อนุกรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน 

รวม 
(บาท) 

 จาํนวนครั ง
ทีเข้าร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 

แทน
(บาท) 

จาํนวน
ครั งทีเข้า

ร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 

แทน
(บาท) 

จาํนวน
ครั งที

เข้าร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 
แทน
(บาท) 

1. นายโชตศิกัดิ  อาสภวริยิะ) 7/7 600,000     600,000 

2. ดร. วจิติร เตชะเกษม) 7/7       

3. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์), ) 7/7 70,000 4/4 60,000 1/1 10,000 140,000 

4. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล ) *6/7 60,000 *3/4 30,000   90,000 

5. นายธเนตร ขาํเชดิชไูชย ) 7/7 70,000 4/4 40,000   110,000 

6. นายแพทยม์านิต  ธรีะตนัตกิานนท ์),2)   *5/7 50,000   1/1 15,000 65,000 

7. นายโตสติ วสิาลเสสถ์) 7/7 70,000     70,000 

8. นายมนตร ีประจนัพาณชิย ์) 7/7 70,000     70,000 

9. นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร) *5/7       

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม ) 7/7       

11. นางสาวปานจติ ฉมิพาล ี) 7/7       

12. นายรพ ี มว่งนนท ์)     1/1 10,000 10,000 

 รวม  990,000  130,000  35,000 1,155,000 
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1) ทีประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 2555 เมือวนัที 26 เมษายน 2555 มมีติแต่งตั งกรรมการ จํานวน  ท่าน เป็น
คณะกรรมการชุดใหม่ของบรษิัท ภายหลงัจากการแปรสภาพบรษิัทเป็นบรษิัทมหาชน ได้แก่ นายโชติศกัดิ  อาสภวริยิะ, 
ดร.วจิติร เตชะเกษม, นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ,์ นายธเนตร ขาํเชดิชูไชย, นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล, นายแพทย์
มานิต ธรีะตนัตกิานนท,์ นายโตสติ วสิาลเสสถ,์ นายมนตร ีประจนัพาณิชย,์นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร, นางสาว
ธนาพา เตชะเกษม, นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี  

 
 
 
 



ชือ  นามสกลุ 

 ปี 2559 

 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ อนุกรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน 

รวม 
(บาท) 

 จาํนวนครั ง
ทีเข้าร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 

แทน
(บาท) 

จาํนวน
ครั งทีเข้า

ร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 

แทน
(บาท) 

จาํนวน
ครั งที

เข้าร่วม
ประชมุ 

ค่าตอบ 
แทน
(บาท) 

1. นายโชตศิกัดิ  อาสภวริยิะ 1) 6/6 600,000     600,000 

2. ดร. วจิติร เตชะเกษม 1) 6/6       

3. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์1),4) 6/6 60,000 4/4 60,000 3/3 30,000 150,000 

4. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล 1) *5/6 50,000 4/4 40,000   90,000 

5. นายธเนตร ขาํเชดิชไูชย 1) *5/6 50,000 4/4 40,000   90,000 

6. นายแพทยม์านิต  ธรีะตนัตกิานนท ์1),4)   *5/6 50,000   3/3 45,000 95,000 

7. นายโตสติ วสิาลเสสถ์ 1),2) *1/6 10,000     10,000 

8. นายมนตร ีประจนัพาณชิย ์1) 6/6 60,000     60,000 

9.     นายดนุช  บุนนาค 3) 2/6 20,000     20,000 

10.  นายอรรถวุฒ ิ จรงิไธสง  3) 2/6 20,000     20,000 

11. นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร 1) 6/6       

12. นางสาวธนาพา เตชะเกษม 1),2) 3/6       

13. นางสาวปานจติ ฉมิพาล ี1) 6/6       

14. นายรพ ี มว่งนนท ์4)     *2/3 20,000 20,000 

 รวม  920,000  140,000  95,000 1,155,000 
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2) เมือวนัที 10 สงิหาคม 2559 นางสาวธนาพา เตชะเกษม ตําแหน่งกรรมการบรษิัท และนายโตสติ วสิาลเสสถ ์
ตําแหน่งกรรมการอสิระ ได้มหีนังสอืแจ้งความประสงค์มายงับรษิัทเพือขอลาออกจากการดํารงตําแหน่งดงักล่าว 
เนืองจากปจัจุบนัมภีารกจิมากขึนทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไดอ้ย่างเตม็ที 

)ที ประชุมคณะกรรมการบรษิ ัท ครั งที  4/2559 เมือวนัที  11 สงิหาคม 2559 ม ีมติแต่งตั งกรรมการใหม่         
จาํนวน 2 ท่าน เพือเข้ามาปฏิบตัิงานแทนกรรมการท่านเดิมทีลาออกไป ประกอบด้วย นายดนุช บุนนาค ให้
ดาํรงตําแหน่งกรรมการบริษัท แทนนางสาวธนาพา เตชะเกษม และนายอรรถวุฒ ิจริงไธสง ให้ดํารงตําแหน่ง
กรรมการอิสระ แทนนายโตสติ วสิาลเสสถ์    

) ทีประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั งที 3/2555 เมือวนัที  พฤษภาคม 2555 มมีตแิต่งตั งคณะอนุกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทนจาํนวน 3 คน ไดแ้ก่ นายแพทยม์านิต ธรีะตนัตกิานนท,์ นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์และนาย
รพ ีม่วงนนท ์

* ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้เนืองจากตดิภารกจิสาํคญั 
 

ทั งนี  ในปี 2559 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท จํานวน 920,000 บาท ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจสอบ 140,000 บาท และค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จํานวน 95,000 
บาท 

  ผูบ้ริหารบริษทั 

สําหรบัปี 2558  2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าตอบแทนผู้บริหารทีทําหน้าทีกรรมการ(ไม่รวมค่าเบีย
ประชุมกรรมการ)และผูบ้รหิารของบรษิทัทีไม่ใช่กรรมการ เป็นดงันี 

ปี 2558 ปี 2559 
จาํนวนราย(คน) 9(1) 10(2) 
ค่าตอบแทน(ลา้นบาท) 22.28 24.50 

หมายเหตุ  ค่าตอบแทน ประกอบดว้ย เงนิเดอืน โบนสั เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม เงนิสมทบกองทุน 
   สาํรองเลียงชพีและอืนๆ 
 (1)เมือเดอืนมกราคม 2558 มผีูบ้รหิารรบัตําแหน่งใหม่ 1 ท่าน  
 (2)เมือเดอืนตุลาคม 2559 มผีูบ้รหิารรบัตําแหน่งใหม่ 1 ท่าน  

8.4.2 ค่าตอบแทนอืน 
 ไม่มี 
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8.5 บุคลากร  

ณ วนัที  ธนัวาคม 2558 และ 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อย มจีาํนวนพนกังานทั งหมด (ไม่รวมผูบ้รหิาร) จํานวน 
218 คน และ 245 คน ตามลาํดบั สามารถจาํแนกตามสายงานได ้ดงันี 

ฝา่ย 
วนัที 31 ธนัวาคม 2558 วนัที 31 ธนัวาคม 2559 

รายวนั ประจาํ รวม รายวนั ประจาํ รวม 
ฝา่ยการขายและการตลาด  33 33  27 27 
ฝา่ยบรกิารทางเทคนิค  94 94  111 111 
ฝา่ยทรพัยากรมนุษยแ์ละกจิการทั วไป  5 5  5 5 
ฝา่ยธุรการ  35 35 2 45 47 
ฝา่ยบญัช ี  9 9  12 12 
ฝา่ยการเงนิ  7 7  5 5 
แผนกคลงัสนิคา้  16 16  17 17 
แผนกพฒันาธุรกจิ 2 17 19 5 16 21 
เลขานุการบรษิทั       
รวม 2 216 218 7 238 245 

 

ในปี 25582559 บรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มกีารเปลียนแปลงของจํานวนบุคลากรอย่างมนีัยสาํคญัทีอาจส่งผล
กระทบต่อการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัแต่อย่างใด  

บรษิทัและบรษิัทย่อยมกีารจ่ายค่าตอบแทนทีเป็นตวัเงนิใหแ้ก่พนักงานทีไม่ใช่ผูบ้รหิาร อนัได้แก่ เงนิเดอืน 
โบนัส ค่าจา้ง ค่าล่วงเวลา เงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคม และเงนิสมทบกองทุนสาํรองเลียงชพี และอืนๆ ในปี 2558 
และ 2559 เป็นจาํนวน 60.48 ลา้นบาท และ 71.89 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ทั งนี บรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มขีอ้พพิาทดา้นแรงงานทีสาํคญัในระยะเวลา 3 ปีทีผ่านมา  
 

นโยบายในการพฒันาพนักงาน 

บรษิัทได้เล็งเห็นถึงความสําคญัในการพฒันาบุคลากรของบรษิัท ให้มปีระสทิธิภาพและประสทิธิผลสูงสุด 
ดงันั นบรษิทัจงึมนีโยบายการฝึกอบรมและพฒันาบุคลากรของบรษิทัในทุกระดบัอย่างต่อเนือง โดยบรษิทัไดจ้ดัทาํระบบ
ประเมนิผลการปฏบิตังิานโดยมตีวัชีวดัประสทิธภิาพทั งในระดบัองคก์รและระดบัหน่วยงาน พรอ้มทั งทบทวนลกัษณะ
งานให้สอดคล้องกบัแผนงานทางธุรกิจ เพือนําไปสู่การสร้างระบบการพฒันาศกัยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนือง 
รวมถงึบรษิทัไดว้างแนวทางโดยกาํหนดแผนการฝึกอบรมและพฒันาพนกังานในสว่นต่างๆทีเกียวขอ้ง เพือใหเ้หมาะสม
กบัแผนการพฒันาองคก์รต่อไป ทั งนี การกําหนดแผนการฝึกอบรมและพฒันาจดัทําโดยการสาํรวจความต้องการและ
ความจาํเป็นของฝา่ยต่างๆ ของ บรษิทัเพือความเหมาะสมและเพิมประสทิธภิาพในการทาํงานของหน่วยงานนั นๆ 
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9. การกาํกบัดแูลกิจการ 
9.1 นโยบายการกาํกบัดแูลกิจการ 

บรษิทัมนีโยบายการปฏบิตัติามขอ้พงึปฏบิตัทิีด ี(Code of Best Practice) เพือเสรมิสรา้งความโปร่งใส และ
เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกจิของบรษิทั อนัจะทําใหเ้กดิความเชือมั นในกลุ่มผูถ้อืหุน้ ผูล้งทุน และผูท้ีเกียวขอ้งทุก
ฝา่ย ดงันั น คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้กีารกําหนดหลกัการการกํากบัดูแลกจิการ ซึงเป็นการปฏบิตัติามแนวทางการ
กํากบัดูแลกจิการทีดซีึงกําหนดโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยหลกัการการกํากบัดูแลกจิการของบรษิัท
ครอบคลุมหลกัการ 5 หมวด ดงันี 

 
หมวดที 1  สิทธิของผูถื้อหุ้น (The Rights of Shareholders) 

บรษิัทตระหนักและให้ความสําคญัในสทิธพิืนฐานต่างๆ ของผู้ถือหุ้น ทั งในฐานะของเจ้าของบรษิัท และใน
ฐานะนกัลงทุนในหลกัทรพัย ์เช่น สทิธใินการซือ ขายหรอืโอนหลกัทรพัยท์ีตนถอือยู่ สทิธใินการไดร้บัขอ้มูลของบรษิทั
อย่างเพยีงพอ สทิธใินการทีจะได้รบัส่วนแบ่งผลกําไรจากบรษิทั สทิธต่ิางๆ ในการประชุมผู้ถอืหุ้น สทิธใินการแสดง
ความคดิเหน็ สทิธใินการร่วมตดัสนิใจในเรืองสําคญัของบรษิัท เช่น การจดัสรรเงนิปนัผล การแต่งตั งหรอืถอดถอน
กรรมการ การแต่งตั งผูส้อบบญัช ีการอนุมตัธิุรกรรมทีสาํคญัและมผีลต่อทศิทางในการดาํเนินธุรกจิของบรษิทั เป็นตน้ 
 

นอกเหนือจากสทิธพิืนฐานต่างๆ ขา้งต้นแล้ว บรษิัทยงัได้ดําเนินการในเรืองต่างๆ ทีเป็นการอํานวยความ
สะดวกในการใชส้ทิธขิองผูถ้อืหุน้ ดงันี 
1.  บรษิทัจะจดัใหม้กีารประชุมใหญ่สามญัประจาํปีทุกปี โดยจะจดัภายใน 4 เดอืนนับจากวนัสินสุดรอบบญัชใีนแต่ละปี 

พรอ้มทั งจดัสง่หนงัสอืนดัประชุม และขอ้มลูประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ใหผู้ถ้อืหุน้รบัทราบล่วงหน้าก่อนวนั
ประชุม 7 วนั ก่อนการประชุม และลงประกาศหนงัสอืพมิพแ์จง้วนันดัประชมุล่วงหน้าเป็นเวลา 3 วนัตดิต่อกนัก่อนที
จะถงึวนัประชุม โดยในแต่ละวาระการประชุมจะมคีวามเหน็ของคณะกรรมการประกอบไปดว้ย 

2.  ในกรณีทีผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง บรษิทัเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการ
อสิระหรอืบุคคลใดๆ เขา้ร่วมประชุมแทนตนได ้โดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึงทีบรษิทัไดจ้ดัส่งไปพรอ้ม
กบัหนงัสอืนดัประชุม 

3.  ก่อนการประชุมบรษิทัจะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถสง่ความคดิเหน็ ขอ้เสนอแนะ ขอ้ซกัถามไดล่้วงหน้าก่อนวนั
ประชุมผ่านอเีมลแ์อดแดรสของเลขานุการบรษิทั 

4.  ในการประชุมบรษิัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นตั งข้อซกัถาม ให้ข้อเสนอแนะ หรอืแสดงความเห็นต่อทีประชุมใน
ประเดน็ต่างๆ อย่างอสิระและเท่าเทยีมกนั ทั งนี ในการประชุมผูถ้อืหุน้จะมกีรรมการและผูบ้รหิารทีเกียวขอ้งเขา้ร่วม
ประชุมเพือตอบคาํถามและใหข้อ้มลูรายละเอยีดในทีประชุม 

5.  ภายหลงัการประชุมแล้วเสรจ็บรษิทัจะจดัทํารายงานการประชุม โดยใหแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกต้องครบถ้วน เพือให ้  
ผูถ้อืหุน้สามารถตรวจสอบได ้

 
หมวดที 2  การปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั (The Equitable Treatment of Shareholders) 

บริษัทมีนโยบายทีจะสร้างความเท่าเทียมกนัให้เกิดขึนกบัผู้ถือหุ้นทุกราย โดยในการดําเนินการประชุม        
ผู้ถือหุ้นแต่ละครั ง บรษิัทจะให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกนัทุกราย โดยกําหนดให้สทิธอิอกเสยีงในทีประชุม
เป็นไปตามจาํนวนหุน้ทีผูถ้อืหุน้ถอือยู่ คอื หนึงหุน้มสีทิธเิท่ากบัหนึงเสยีง และในกรณีทีผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ย 

9. การกำ�กับดูแลกิจการ
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ตนเอง บรษิทัเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระหรอืบุคคลใดๆ เขา้ร่วมประชุมแทนตนได ้โดย
ใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบหนึงแบบใดทีบรษิทัไดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกบัหนงัสอืนดัประชุม  
นอกจากนี บรษิทัไดก้าํหนดมาตรการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในโดยมชิอบ (Insider Trading) ของบุคคลทีเกียวขอ้ง 
ซึงหมายถงึ กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานในหน่วยงานทีเกียวขอ้งกบัขอ้มลูภายใน (รวมทั งคู่สมรสและบุตรทียงัไม่
บรรลุนิตภิาวะของบุคคลดงักล่าว) โดยหา้มบุคคลทีเกียวขอ้งทาํการซือขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัเป็นระยะเวลาอย่าง
น้อย 30 วนัก่อนมกีารเปิดเผยงบการเงนิรายไตรมาส และงบการเงนิประจาํปี และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั วโมง
ภายหลงัการเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวใหแ้ก่สาธารณชนแลว้ รวมทั งหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยขอ้มลูนั นต่อบุคคลอืนดว้ย 
บรษิทัไดใ้หข้อ้มูลแก่กรรมการ และผูบ้รหิารเกียวกบัหน้าทีทีผูบ้รหิารต้องรายงานการถอืหลกัทรพัยใ์นบรษิทั และบท
กําหนดโทษตาม พ.ร.บ.หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ.2535 และตามข้อกําหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย และในกรณีทีกรรมการ หรอืผูบ้รหิารมกีารซือขายหลกัทรพัยข์องบรษิทั ต้องรายงานการถอืหลกัทรพัย ์ 
ในบรษิทั ของตนเอง คู่สมรส และบุตรทียงัไม่บรรลุนิตภิาวะตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัทําการ ให้สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ราบ 
เพือเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป 
 
หมวดที 3  บทบาทของผูมี้ส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders) 

บรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัต่อสทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผูม้สี่วนไดเ้สยีภายใน ไดแ้ก่ พนักงาน
และผู้บริหารของบริษัท หรอืผู้มสี่วนได้เสยีภายนอก เช่น คู่แข่ง คู่ค้า ลูกค้า เป็นต้น โดยบริษัทตระหนักดีว่า การ
สนับสนุนและขอ้คดิเหน็จากผูม้สี่วนได้เสยีทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการดําเนินงานและการพฒันาธุรกจิของบรษิัท 
ดงันั นบริษัทจะปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้กําหนดทีเกียวขอ้งเพือให้สทิธิของผู้มสี่วนได้เสยีดงักล่าวได้รบัการดูแล   
เป็นอย่างด ีนอกจากนี บรษิทัยงัส่งเสรมิใหม้คีวามร่วมมอืระหว่างบรษิัทและกลุ่มผู้มสี่วนได้เสยีแต่ละกลุ่ม เพือสร้าง
ความมั นคงใหแ้ก่บรษิทัตามแนวทาง ดงัต่อไปนี 

ผูถ้อืหุน้ : บรษิทัมุ่งมั นเป็นตวัแทนทีดขีองผูถ้อืหุน้ในการดาํเนินธุรกจิ เพือสรา้งความพงึพอใจสงูสดุแก่ผูถ้อืหุน้ 
โดยคาํนึงถงึการเจรญิเตบิโตของมลูค่าบรษิทัในระยะยาว รวมทั งการดําเนินการเปิดเผยขอ้มูลอย่าง
โปร่งใส และเชือถอืได ้

พนกังาน : บรษิัทตระหนักถงึความสําคญัของพนักงานบรษิัท ซึงเป็นทรพัยากรทีมค่ีายิงของบรษิัท บรษิัทจงึ 
มุ่งใหก้ารสนับสนุนในการพฒันาศกัยภาพของทรพัยากรบุคคลเพือใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดแก่บรษิทั 
อกีทั งยงัส่งเสรมิใหพ้นักงานมสี่วนร่วมในการสร้างวฒันธรรมองคก์รทีด ีมกีารทํางานเป็นทมี และ
เสรมิสร้างบรรยากาศและความรู้สกึปลอดภยัในการทํางาน รวมทั งจ่ายค่าตอบแทนในอตัราตลาด
ใหแ้ก่พนกังาน 

คู่แขง่ : บริษัทปฏิบัติต่อคู่แข่งขนัตามกรอบกติกาการแข่งขนัทีเป็นธรรมโดยรักษาบรรทัดฐานของข้อ       
พงึปฏบิตัใินการแขง่ขนั 

คู่คา้ : บรษิทัปฏบิตัต่ิอคู่คา้ตามกรอบการคา้ทีสุจรติ โดยยดึถอืการปฏบิตัติามสญัญาและคํามั นทีใหไ้วก้บั  
คู่คา้อย่างเคร่งครดั 

ลกูคา้ : บรษิทัมคีวามมุ่งมั นทีจะตอบสนองและใหบ้รกิารทีด ีเพือสรา้งความพงึพอใจและความเชือมั นใหก้บั
ลกูคา้ 
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เจา้หนี : บรษิทัตระหนกัดวี่าการสรา้งความสมัพนัธก์บัเจา้หนีเพือใหเ้กดิความเชือมั นและไวว้างใจเป็นภาระ  
ทีตอ้งปฏบิตัคิวบคู่ไปกบัการปฏบิตัติามเงือนไขการกูย้มืเงนิดว้ยความซือสตัยส์จุรติ 

ชุมชนและสงัคม: บริษัทมีความรบัผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมของชุมชนและสงัคม รวมทั งเข้าร่วมในกิจกรรมเพือ
ประโยชน์ต่อสงัคม 

 
ทั งนี บริษัทจะปฏิบตัิตามข้อกําหนดของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ทีเกียวขอ้ง เพือให้สทิธิของผู้มสี่วนได้เสยี
เหล่านีไดร้บัการดแูลอย่างด ี
 
หมวดที 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปรง่ใส (Disclosure and Transparency) 

บรษิทัตระหนกัดถีงึความสาํคญัของการเปิดเผยขอ้มลูทีมคีวามถูกตอ้งครบถว้น และโปร่งใส ทั งรายงานขอ้มลู
ทางการเงนิและขอ้มูลทั วไป ตามหลกัเกณฑข์องสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนขอ้มลูอืนทีสาํคญัทีมผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัยข์องบรษิทัซึงลว้นมผีลต่อ
กระบวนการตดัสนิใจของผู้ลงทุนและผู้มสี่วนได้เสยีของบรษิัท โดยบรษิัทได้เผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของบรษิทัต่อ    
ผูถ้ือหุ้น นักลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางและสือการเผยแพร่ขอ้มูลต่างๆ ของสาํนักงานคณะกรรมการกํากบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ งประเทศไทย รวมถึง เว็บไซต์ของบริษัท คือ
www.filtervision.co.th ในส่วนของงานดา้นผูล้งทุนสมัพนัธ์นั น บรษิัทยงัไม่ได้มกีารจดัตั งหน่วยงานเฉพาะ อย่างไร     
ก็ตาม ในเบืองต้น บริษัทได้มอบหมายให้ นางสาวปานจิต ฉิมพาลี ผู้ช่วยผู้จ ัดการทั วไป ฝ่ายบญัชีและการเงิน         
ทําหน้าทีติดต่อสือสารกบัผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น รวมทั งนักวิเคราะห์และภาครฐัทีเกียวข้อง โดยช่องทางการติดต่อ คือ   
Email: ir@filtervisionthai.com  โทรศพัท ์02518 2722 ต่อ 644 โทรสาร 02518 2723 

คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิของบรษิทั และสารสนเทศทางการเงนิทีปรากฏในรายงาน
ประจาํปี งบการเงนิดงักล่าวจดัทาํขึนตามมาตรฐานการบญัชทีีรบัรองทั วไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีี
เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสมํ าเสมอ รวมทั งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในงบการเงิน ซึงในการนี
คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทานคุณภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคุมภายใน รวมถงึการเปิดเผย
ขอ้มลูสาํคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 
หมวดที 5  ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

5.1 โครงสรา้งคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบรษิัทประกอบดว้ยบุคคลซึงมคีวามรูค้วามสามารถ โดยเป็นผูม้บีทบาทสําคญัในการกําหนด

นโยบายและภาพรวมขององคก์ร ตลอดจนมบีทบาทสาํคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมนิผลการดําเนินงาน
ของบรษิทัใหเ้ป็นไปตามแผนทีวางไวอ้ย่างเป็นอสิระ 

ปจัจุบนัคณะกรรมการบรษิทัมจีํานวน 11 ท่าน ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจํานวน 6 ท่าน ซึงจะทําใหเ้กดิ
การถ่วงดุลในการออกเสยีงในการพิจารณาเรืองต่างๆ ตามเกณฑ์ทีสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และ   
ตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิทักาํหนดไวว้่าในการประชุมสามญัประจาํปี กรรมการตอ้งออกจากตําแหน่งหนึงในสาม 
ถา้จาํนวนกรรมการทีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีสดุกบัสว่นหนึงในสาม กรรมการที 
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จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันั นให้ใชว้ธิจีบัฉลากกนัว่าผู้ใดจะออก ส่วนปี
หลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนทีอยู่ในตําแหน่งนานทีสุดนั นเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง อย่างไรกต็าม กรรมการทีออกตาม
วาระนั นอาจไดร้บัเลอืกเขา้มาดาํรงตําแหน่งใหม่กไ็ด ้

นอกจากนี คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั งคณะกรรมการชุดย่อย 4 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสียง และคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  เพือ
ปฏบิตัิหน้าทีเฉพาะเรืองและเสนอเรืองให้คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาหรือรบัทราบ ตามขอบเขตอํานาจหน้าทีที
กาํหนด  

บรษิทัไดแ้บ่งแยกบทบาทหน้าทีความรบัผดิชอบระหว่างคณะกรรมการบรษิัทกบัผู้บรหิารอย่างชดัเจนโดย
คณะกรรมการบริษัททําหน้าทีในการกําหนดนโยบายและกํากบัดูแลการดําเนินงานของผู้บรหิารในระดบันโยบาย 
ในขณะทีผูบ้รหิารทาํหน้าทีบรหิารงานของบรษิทัในดา้นต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายทีกาํหนด ดงันั นประธานกรรมการ
บรษิทั และกรรมการผู้จดัการจงึเป็นบุคคลคนละคนกนั โดยทั งสองตําแหน่งต้องผ่านการคดัเลอืกจากคณะกรรมการ
บรษิทัเพือใหไ้ดบุ้คคลทีมคีวามเหมาะสมทีสดุ 

ทั งนี บรษิทัมเีลขานุการบรษิทัซึงทาํหน้าทีใหค้าํแนะนําดา้นกฎเกณฑต่์างๆ ทีคณะกรรมการจะต้องทราบและ
ปฏบิตัหิน้าทีในการดแูลกจิกรรมของคณะกรรมการ รวมทั งประสานงานใหม้กีารปฏบิตัติามมตคิณะกรรมการ 
 
5.2 บทบาท หน้าที และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยบุคคลทีมคีวามรู ้ทกัษะและความเชียวชาญทีหลากหลาย และมภีาวะผูนํ้า 
ซึงเป็นทียอมรบั โดยคณะกรรมการบรษิทัจะมสีว่นร่วมในการกาํหนดวสิยัทศัน์ ภารกจิ กลยุทธ ์นโยบายแนวทางในการ
ประกอบธุรกจิ และกํากบัดูแลการปฏบิตัิงานของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั และมติของ     
ทีประชุมผูถ้อืหุน้ และเพือประโยชน์ในการตดิตามและกาํกบัดแูลการดําเนินงานของบรษิทัอย่างใกลช้ดิ คณะกรรมการ
บรษิทัจงึไดจ้ดัตั งคณะกรรมการชุดต่างๆ เพือตดิตามและดแูลการดาํเนินงานของบรษิทั 

5.2.1 นโยบายการกาํกบัดแูลกจิการ 

บรษิทัได้จดัให้มนีโยบายการกํากบัดูแลกจิการของบรษิัทเป็นลายลกัษณ์อกัษร ซึงทีประชุมคณะกรรมการ
บรษิทั ครั งที 2/2555 เมือวนัที 10 เมษายน 2555 ไดใ้หค้วามเหน็ชอบนโยบายดงักล่าว ทั งนี คณะกรรมการจะไดจ้ดัให้
มกีารทบทวนนโยบายและการปฏบิตัิตามนโยบายดงักล่าวเป็นประจํา ทั งนี บรษิทัจะถือปฏบิตัติามกฎและขอ้บงัคบั
ต่างๆ ตามทีสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและ
หรอืตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ กาํหนดทุกประการ โดยจะเปิดเผยรายงานการกาํกบัดแูลกจิการไวใ้นรายงานประจําปี
และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 561) 

5.2.2 จรรยาบรรณธุรกจิ 

บริษัทได้กําหนดหลกัปฏิบตัิเกียวกบัจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบริหาร และพนักงาน เพือให้
ผูเ้กียวขอ้งยดึถอืเป็นแนวทางในการปฏบิตัหิน้าทีตามภารกจิของบรษิทัดว้ยความซือสตัย ์สุจรติ และเทียงธรรมทั งการ
ปฏบิตัต่ิอบรษิทั ผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุ่ม สาธารณชนและสงัคม รวมทั งการกําหนดระบบตดิตามการปฏบิตัติามแนวทาง
ดงักล่าวเป็นประจาํ 

ทั งนี บรษิทัไดม้กีารประกาศและแจง้ใหพ้นักงานทุกคนรบัทราบและยดึปฏบิตัอิย่างเคร่งครดั รวมถงึใหม้กีาร
ปฏบิตัติามแนวทางดงักล่าว 
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5.2.3 ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการบรษิทัไดก้าํหนดนโยบายเกียวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์บนหลกัการทีว่า การตดัสนิใจ
ใดๆ ในการดาํเนินกจิกรรมทางธุรกจิจะตอ้งทาํเพือผลประโยชน์สงูสดุของบรษิทัเท่านั น และควรหลกีเลียงการกระทาํที 
ก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยกาํหนดใหผู้ท้ีมสีว่นเกียวขอ้งหรอืเกียวโยงกบัรายการทีพจิารณา ต้องแจง้
ให้บรษิทัทราบถึงความสมัพนัธ์หรอืการเกียวโยงของตนในรายการดงักล่าว และต้องไม่เขา้ร่วมการพจิารณาตดัสนิ 
รวมถงึไม่มอีาํนาจอนุมตัใินธุรกรรมนั นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะนําเสนอคณะกรรมการบรษิทัเกียวกบัรายการทีเกียวโยงกนั และรายการทีมคีวาม
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ ซึงได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ และได้ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ทีตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและหรอืสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทั งจะไดม้กีาร
เปิดเผยไวใ้นงบการเงนิ รายงานประจาํปี และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 561) ดว้ย 

5.2.4 ระบบการควบคุมภายใน 

บรษิทัไดใ้หค้วามสาํคญัต่อระบบควบคุมภายในทั งในระดบับรหิาร และระดบัปฏบิตังิาน และเพือใหเ้กดิความ
มปีระสทิธภิาพในการดาํเนินงาน บรษิทัจงึไดก้าํหนดภาระหน้าที อาํนาจการดาํเนินการของผูป้ฏบิตังิานและผูบ้รหิารไว้
เป็นลายลกัษณ์อกัษรอย่างชดัเจน มกีารควบคุมดูแลการใช้ทรพัย์สนิของบรษิัทใหเ้กดิประโยชน์ และมกีารแบ่งแยก
หน้าทีผูป้ฏบิตังิาน ผูต้ิดตามควบคุมและประเมนิผลออกจากกนั โดยบรษิัทไดม้กีารแต่งตั งคณะกรรมการตรวจสอบ 
เพือทาํหน้าทีในการสอบทานระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในใหม้คีวามเหมาะสม และมปีระสทิธผิล 

5.2.5 การบรหิารความเสียง 

ในปี 2559 บริษัทได้มีการทําการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในทีมอียู่ เพือพจิารณาหา
แนวทางในการปรบัปรุงแกไ้ขการปฏบิตังิานใหผ้ลการดาํเนินงานมปีระสทิธภิาพมากยิงขึน และทีประชุมคณะกรรมการ
บรษิทั ครั งที 5/2559 เมือวนัที 11 พฤศจกิายน 2559 ไดม้มีตแิต่งตั งคณะกรรมการบรหิารความเสียง ซึงประกอบดว้ย
กรรมการบรษิทั 2 คน และกรรมการอสิระ 2 คน รวมเป็น 4 คน 

5.2.6 รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะทาํหน้าทีสอบทานรายงานทางการเงนิ โดยมฝีา่ยบญัชแีละการเงนิ และผูส้อบบญัชี
มาประชมุร่วมกนั และนําเสนอรายงานทางการเงนิต่อคณะกรรมการบรษิทัทุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบรษิทัเป็น
ผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิของบรษิทั รวมทั งสารสนเทศทางการเงนิ (รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อ
รายงานทางการเงนิ) ทีปรากฏในรายงานประจาํปี งบการเงนิดงักล่าวจดัทาํขึนตามมาตรฐานการบญัชรีบัรองและ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั การเปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศทีสาํคญั ทั งขอ้มลูทางการเงนิ และไมใ่ช่การเงนิ 
ดาํเนินการบนพืนฐานของขอ้เทจ็จรงิอยา่งครบถว้น และสมําเสมอดว้ย 

5.2.7 การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมกีารกําหนดการประชุมโดยปกตเิป็นประจําทุก 3 เดอืน และอาจมกีารประชุมพเิศษเพิมเติม
ตามความจาํเป็น โดยมกีารกาํหนดวาระทีชดัเจน นําสง่เอกสารก่อนการประชุมล่วงหน้า เพือใหค้ณะกรรมการไดม้เีวลา
ศกึษาขอ้มูลอย่างเพยีงพอก่อนการประชุม เว้นแต่กรณีมเีหตุจําเป็นเร่งด่วน และมกีารบนัทกึรายงานการประชุมและ
จดัเกบ็รวบรวมเอกสารรายงานทีรบัรองแลว้เพือใชใ้นการอา้งองิและสามารถตรวจสอบได ้
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ในการประชุม ประธานกรรมการบรษิัทเป็นผูก้ําหนดวาระการประชุมและพจิารณาเรืองเขา้วาระการประชุม
คณะกรรมการบรษิทั โดยเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรืองต่างๆ เพือเขา้รบัการพจิารณาเป็นวาระ
การประชุมได ้

ในการพจิารณาเรืองต่างๆ ประธานกรรมการบรษิทั ซึงทาํหน้าทีประธานในทีประชุมจะเปิดโอกาสใหก้รรมการ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมด้วยเพือให้สารสนเทศ
รายละเอยีดขอ้มูลทีเป็นประโยชน์เพิมเตมิในฐานะผูท้ีเกียวขอ้ง รวมทั งจะไดร้บัทราบนโยบายโดยตรงเพือใหส้ามารถ
นําไปปฏบิตัอิย่างมปีระสทิธภิาพ ทั งนี ในการลงมตใินทีประชุมคณะกรรมการบรษิทัใหถ้อืมตขิองเสยีงขา้งมาก โดยให้
กรรมการคนหนึงมีเสยีงหนึงเสยีง โดยกรรมการทีมีส่วนได้เสยีจะไม่เขา้ร่วมประชุมและ /หรือไม่ใช้สทิธิออกเสยีง
ลงคะแนนในเรืองนั น และถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ประธานในทีประชุมจะออกเสยีงเพิมขึนอกีหนึงเสยีงเป็นเสยีงชีขาด 

ในปี 2559 บริษัทได้จัดประชุมคณะกรรมการ ทั งสิน 6 ครั ง โดยมีรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของ        
แต่ละท่านดงันี  

ชือนามสกุล ตําแหน่ง จาํนวนครั งทีเขา้ประชุม 
/จาํนวนครั งทีจดัประชุม 

1. นายโชตศิกัดิ  อาสภวริยิะ ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ 6/6 

2. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์ รองประธานกรรมการ/ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอสิระ 

6/6 

3. ดร. วจิติร เตชะเกษม กรรมการ 6/6 

4. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ *5/6 

5. นายธเนตร ขาํเชดิชไูชย  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ *5/6 

6. นายแพทยม์านิต  ธรีะตนัตกิานนท ์ กรรมการอสิระ *5/6 

7. นายโตสติ วสิาลเสสถ์1) กรรมการอสิระ *1/6 

8. นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์ กรรมการ 6/6 

9. นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร กรรมการ 6/6 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม1) กรรมการ 3/6 

11. นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี กรรมการ 6/6 

12. นายอรรถวุฒ ิจรงิไธสง2) กรรมการอสิระ 2/6 

13. นายดนุช บุนนาค2) กรรมการ 2/6 
1) เมื อวนัที  10 สงิหาคม 2559 นางสาวธนาพา เตชะเกษม ตําแหน่งกรรมการบรษิทั และนายโตสติ วสิาลเสสถ์ ตําแหน่งกรรมการอสิระ ไดม้ี

หนังสอืแจง้ความประสงคม์ายงับรษิัทเพื อขอลาออกจากการดํารงตําแหน่งดงักล่าว เนื องจากปจัจุบนัมภีารกจิมากขึนทําใหไ้ม่สามารถ
ปฏบิตัหิน้าที ไดอ้ย่างเตม็ที  
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2) ที ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั งที  4/2559 เมื อวนัที  11 สิงหาคม 2559 มมีติแต่งตั งกรรมการใหม่ จํานวน 2 ท่าน เพื อเข้ามา
ปฏิบตัิงานแทนกรรมการท่านเดิมที ลาออกไป ประกอบด้วย นายดนุช บุนนาค ให้ดาํรงตําแหน่งกรรมการบรษิัท แทนนางสาวธนา
พา เตชะเกษม และนายอรรถวุฒ ิจริงไธสง ให้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอิสระ แทนนายโตสิต วิสาลเสสถ์    

* ไมส่ามารถเขา้ประชุมได ้เนื องจากตดิภารกจิสาํคญั 
 

5.2.8 ค่าตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารทีจูงใจในระดบัทีเหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการ
ดําเนินงานของบรษิทั และความสอดคลอ้งกบัธุรกจิ/อุตสาหกรรมเดยีวกนั รวมถงึความเหมาะสมกบัหน้าทีและความ
รบัผดิชอบของกรรมการและผู้บรหิารแต่ละท่าน โดยบรษิัทใช้ความระมดัระวงัในการจ่ายค่าตอบแทนผู้บรหิารของ
บรษิัทให้อยู่ในระดบัทีเหมาะสม โดยเป็นอตัราทีแข่งขนัไดใ้นกลุ่มธุรกจิเดยีวกนั เพือทีจะดูแลและรกัษาผู้บรหิารทีมี
คุณภาพไว ้ผูบ้รหิารทีไดร้บัมอบหมายหน้าทีและความรบัผดิชอบเพิมขึนจะไดร้บัค่าตอบแทนเพิมทีเหมาะสมกบัหน้าที
และความรบัผดิชอบทีไดร้บัมอบหมายเพิมมากขึน ทั งนี บรษิทัจดัใหม้ค่ีาตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชดัเจนและโปร่งใส 
และไดผ้่านการอนุมตัจิากทีประชุมผูถ้อืหุน้ โดยกาํหนดใหม้กีารเปิดเผยค่าตอบแทนทีจ่ายใหแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิาร
ตามแบบทีสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด  

5.2.9 การพฒันากรรมการและผูบ้รหิาร 

คณะกรรมการมนีโยบายส่งเสรมิและอํานวยความสะดวกให้มกีารฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่กรรมการ
ผูเ้กียวขอ้งในระบบการกาํกบัดแูลกจิการของบรษิทั เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิาร เป็นต้น เพือใหม้กีาร
ปรบัปรุงการปฏบิตังิานอย่างต่อเนือง และในกรณีทีมกีารเปลียนแปลงกรรมการหรอืแต่งตั งกรรมการใหม่ ฝา่ยจดัการจะ
จดัใหม้เีอกสารและขอ้มลูทีเป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตัหิน้าทีของกรรมการใหม่ รวมถงึการจดัใหม้กีารแนะนําลกัษณะ
ธุรกจิ และแนวทางการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัใหแ้ก่กรรมการใหม่ 

 
9.2 คณะกรรมการชุดย่อย 

โครงสรา้งกรรมการ และอนุกรรมการ ของบรษิทั ฟิลเตอร ์วชิั น จาํกดั(มหาชน) ประกอบดว้ย คณะกรรมการ
บรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสียง คณะกรรมการบรหิาร และคณะอนุกรรมการสรรหา
และพจิารณาค่าตอบแทน ดงันี 
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9.2.1  คณะกรรมการบริษทั  
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 11 ท่าน ดงันี 

ชือ นามสกลุ ตาํแหน่ง 
1. นายโชตศิกัดิ   อาสภวริยิะ ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ 

2. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์  รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/
กรรมการอสิระ 

3. ดร.วจิติร เตชะเกษม กรรมการ 

4. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

5. นายธเนตร ขาํเชดิชไูชย  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

6. นายอรรถวุฒ ิจรงิไธสง กรรมการอสิระ 

7. นายแพทยม์านิต  ธรีะตนัตกิานนท ์ กรรมการอสิระ 

8. นายมนตร ีประจนัพาณิชย ์ กรรมการ 

9. นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร กรรมการ 

10. นายดนุช บุนนาค กรรมการ 

11. นางสาวปานจติ ฉิมพาล ี กรรมการ 

 
ขอบเขต อาํนาจหน้าที และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั  

ตามรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2555 ของบรษิทั เมือวนัที 26 เมษายน 2555 คณะกรรมการมี
อํานาจ หน้าทีและความรบัผดิชอบในการจดัการบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบัของบรษิัท 
ตลอดจนมตขิองทีประชุมผูถ้อืหุน้ทีชอบดว้ยกฎหมาย โดยสรุปอาํนาจหน้าที และความรบัผดิชอบทีสาํคญัไดด้งันี 

1. ปฏบิตัหิน้าทีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบรษิทั ตลอดจนมตขิองทีประชุมผูถ้อืหุน้ 
ดว้ยความซือสตัยส์จุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบรษิทั 

2. กาํหนดนโยบาย เป้าหมาย แผนงาน กลยุทธท์างธุรกจิ และงบประมาณประจาํปี 
3. ควบคุม กาํกบั ดแูล ใหฝ้า่ยจดัการดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนโยบายและงบประมาณทีกาํหนดไวอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
4. มอีาํนาจตรวจสอบและพจิารณาอนุมตันิโยบาย แนวทาง และแผนการดาํเนินงานสาํหรบัโครงการลงทุนขนาด

ใหญ่ของบรษิทั ตามทีไดร้บัเสนอจากคณะอนุกรรมการ หรอืฝา่ยบรหิาร 
5. มอีาํนาจแต่งตั ง มอบหมาย หรอืแนะนําใหอ้นุกรรมการหรอืคณะทํางาน เพือพจิารณาหรอืปฏบิตัใินเรืองหนึง

เรืองใดทีคณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร 
6. ดาํเนินการใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในทีมปีระสทิธภิาพ รวมทั งการจดัการ

ความเสียง และความเชือถอืไดข้องรายงานทางการเงนิ โดยจดัใหม้หีน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผูต้ดิตาม
และดาํเนินการร่วมและประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
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7. จดัทาํรายงานประจาํปีของคณะกรรมการและรบัผดิชอบต่อการจดัทําและการเปิดเผยงบการเงนิเพือแสดงถงึ
ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานในรอบปีทีผ่านมาเพือเสนอต่อทีประชุมผูถ้อืหุน้ 

8. จดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีภายใน 4 เดอืน นบัแต่วนัสินสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทั 
9. มีอํานาจพิจารณาและอนุมัติเรืองใดๆ ทีจําเป็น และเกียวเนืองกับบริษัท หรือทีเห็นว่าเหมาะสมเพือ

ผลประโยชน์ของบรษิทั 

ทั งนี เรืองใดทีกรรมการมสีว่นไดเ้สยีหรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย กรรมการซึง
มสีว่นไดเ้สยีหรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดงักล่าวไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรืองนั น 

นอกจากนี คณะกรรมการยงัมขีอบเขตหน้าทีในการกํากบัดูแลใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย ์อาท ิการทํารายการเกียวโยงกนั การไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึง
ทรพัยส์นิตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนหรอืกฎหมายทีเกียวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
 
9.2.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 3 ท่าน ดงันี 

 ชือ นามสกุล ตําแหน่ง 

1. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

2. นายธเนตร ขาํเชดิชไูชย* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

3. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

หมายเหตุ: * กรรมการตรวจสอบทีมคีวามรูค้วามสามารถทางบญัชแีละการเงนิ 
ตามรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2555 ของบรษิทั เมือวนัที 26 เมษายน 2555 ไดม้กีารกาํหนด

ขอบเขตอาํนาจหน้าทีของคณะกรรมการตรวจสอบไวด้งันี     
 
ขอบเขต อาํนาจหน้าทีและความรบัผิดชอบคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเพยีงพอ  
2. สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที 

เหมาะสมและมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบ
ในการพจิารณาแต่งตั ง โยกยา้ย เลกิจา้งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรอืหน่วยงานอืนใดทีรบัผดิชอบ
เกียวกบัการตรวจสอบภายใน   

3. สอบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ และ
กฎหมายทีเกียวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4. พจิารณาคดัเลอืกเสนอแต่งตั งบคุคลซึงมคีวามเป็นอสิระเพือทาํหน้าทีเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝีา่ยจดัการเขา้ร่วมประชมุดว้ย   อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั ง 
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5. พจิารณารายการทีเกียวโยงกนัหรอืรายการทีอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและ
ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ทั งนีเพือใหม้ั นใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั 

6. มอีาํนาจในการดาํเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามทีจาํเป็นในเรืองต่างๆ ซึงอาจมผีลกระทบอย่างมนียัสาํคญัต่อ
ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทั โดยใหร้ายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนต่อคณะกรรมการ
บรษิทั เพือดาํเนินการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาทีคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ควร 

7. มอีาํนาจในการแสวงหาความเหน็ทีเป็นอสิระจากทีปรกึษาทางวชิาชพีอืนใดเมือเหน็ว่าจาํเป็นดว้ยค่าใชจ้่ายของ
บรษิทัเพือใหก้ารปฏบิตังิานภายใตห้น้าทีรบัผดิชอบสาํเรจ็ลุล่วงดว้ยด ี

8. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบรษิทั ซึงรายงานดงักล่าวตอ้งลง
นามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างน้อยดงัต่อไปนี 
ก) ความเหน็เกียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเชือถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั 
ข) ความเหน็เกียวกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทั 
ค) ความเหน็เกียวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์

หรอืกฎหมายทีเกียวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
ง) ความเหน็เกียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี
จ) ความเหน็เกียวกบัรายการทีอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
ช) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีคณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าทีตามกฎบตัร (charter) 
ซ) รายการอืนทีเหน็ว่าผูถ้อืหุน้และผูล้งทุนทั วไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหน้าที และความรบัผดิชอบทีไดร้บั

มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
9. ปฏบิตังิานอืนใดตามทีคณะกรรมการบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
9.2.3 คณะกรรมการบริหารความเสียง 

ในปี 2559 ทีประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครั งที 5/2559 เมือวนัที 11 พฤศจกิายน 2559 ไดม้มีตแิต่งตั ง
คณะกรรมการบริหารความเสียง ซึงประกอบด้วยกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ จํานวนรวม 4 คน ให้ดํารง
ตําแหน่งคราวละ 3 ปี ดงันี 

ชือนามสกุล ตําแหน่ง 
1. นายธเนตร  ขาํเชดิชไูชย ประธานกรรมการบรหิารความเสียง และกรรมการอสิระ 

2. นายเกยีรตพิร ศริชิยัสกุล กรรมการบรหิารความเสียง และกรรมการอสิระ 

3. นายมนตร ี ประจนัพาณิชย ์ กรรมการบรหิารความเสียง 

4. นายวจิติร  เตชะเกษม กรรมการบรหิารความเสียง 
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ขอบเขต อาํนาจหน้าทีและความรบัผิดชอบคณะกรรมการบริหารความเสียง 

1. พจิารณาสอบทาน และนําเสนอนโยบายและกรอบการบรหิารความเสียง ให้แก่คณะกรรมการบรษิทั เพือ
พจิารณาอนุมตั ิ
2. พจิารณาสอบทานและให้ความเหน็ชอบความเสียงทียอมรบัได้ (Risk Appetite) และนําเสนอคณะกรรมการ
บรษิทัเพือรบัทราบ 
3. กํากบัดูแลกิจการการพฒันาและการปฏิบตัิตามนโยบายและกรอบการบรหิารความเสียงอย่างต่อเนือง 
เพือใหก้ลุ่มบรษิทัฯ มรีะบบบรหิารความเสียงทีมปีระสทิธภิาพทั วทั งองคก์รและมกีารปฏบิตัติามอย่างต่อเนือง 
4. สอบทานรายงานการบรหิารความเสียง เพือตดิตามความเสียงทีมสีาระสาํคญั และดําเนินการเพือใหม้ั นใจ
ว่า องคก์รมกีารจดัการความเสียงอย่างเพยีงพอและเหมาะสม 
5. ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกียวกบัความเสียงทีสาํคญั และมหีน่วยงานตรวจสอบภายในเป็น
ผูส้อบทานเพือใหม้ั นใจว่า บรษิทัฯ มรีะบบการควบคุมภายในทีเหมาะสมต่อการจดัการความเสียง รวมทั งการ
นําระบบการบรหิารความเสียงมาปรบัใชอ้ย่างเหมาะสมและมกีารปฏบิตัติามทั วทั งองคก์ร 
6. รายงานคณะกรรมการบรษิทัเกียวกบัความเสียงและและการจดัการความเสียงทีสาํคญัอย่างสมําเสมอ 
7. ใหค้าํแนะนําและคาํปรกึษากบัหน่วยงาน และ/หรอืคณะทาํงานทีเกียวขอ้งกบัการบรหิารความเสียง รวมทั ง
พจิารณาแนวทางทีเหมาะสมในการแกไ้ขขอ้มลูต่างๆ ทีเกียวกบัการพฒันาระบบการบรหิารความเสียง 
8.พจิารณาแต่งตั งหน่วยงาน และ/หรอืคณะทํางานทีเกียวขอ้งกบัการบรหิารความเสียงตามความเหมาะสม 
รวมทั งกาํหนดบทบาทหน้าทีความรบัผดิชอบ เพือประโยชน์ในการดาํเนินการตามวตัถุประสงค ์
9. ปฏบิตักิารอืนใดเกียวกบัการบรหิารความเสียงทีคณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย 

9.2.4 คณะกรรมการบริหาร  

คณะกรรมการบรหิาร ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 มจีาํนวน 9 ท่าน ประกอบดว้ย 

ชือ – นามสกุล ตําแหน่ง 
1. ดร.วจิติร เตชะเกษม ประธานกรรมการบรหิาร 
2. นายธนพรรจน์ ตนัตวิฒันวจิติร กรรมการบรหิาร 
3. นางสาวสภุาพรรณ เยียมแลงามกลู กรรมการบรหิาร 
4. นายอนุพงศ ์ตั งปณิธานนนัท ์ กรรมการบรหิาร 
5. นางสาวธนาพา เตชะเกษม กรรมการบรหิาร 
6. นายพฒันพงษ์ คงคารตัน์ กรรมการบรหิาร 
7. นายสมชาย หงษา กรรมการบรหิาร 
8. นางสาวปานจติ ฉมิพาล ี กรรมการบรหิาร 
9.  นายรฐัพนธ ์ ทาทอง กรรมการบรหิาร 
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ขอบเขต อาํนาจหน้าที และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

ตามรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปี 2555 ของบรษิทั เมือวนัที 26 เมษายน 2555 ไดม้กีารกาํหนด
ขอบเขตอาํนาจหน้าทีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารดงัต่อไปนี 

1. จดัทาํและนําเสนอนโยบายทางธรุกจิ เป้าหมาย แผนการดาํเนินงาน กลยุทธท์างธุรกจิและงบประมาณประจาํปีของ
บรษิทั เพือขออนุมตัต่ิอคณะกรรมการบรษิทั  

2. กาํหนดแผนธุรกจิ งบประมาณ และอาํนาจบรหิารต่างๆ ของบรษิทั เพือขออนุมตัต่ิอคณะกรรมการบรษิทั 
3. ควบคุมดแูลการดาํเนินธุรกจิของบรษิทั ใหเ้ป็นไปตามนโยบายทางธุรกจิ เป้าหมาย แผนการดาํเนินงาน กลยุทธ์

ทางธุรกจิและงบประมาณทีไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการ 
4. มอีาํนาจพจิารณาอนุมตักิารใชจ้า่ยเงนิเพือการลงทุนหรอืการดาํเนินงานต่างๆ การกูย้มืหรอืการขอสนิเชือใดๆ จาก

สถาบนัการเงนิ การใหกู้ย้มืเงนิ ตลอดจนการเขา้เป็นผูค้ําประกนั เพือการทาํธุรกรรมตามปกตขิองบรษิทั และ
เป็นไปเพือประโยชน์ในการดาํเนินงานตามวตัถุประสงคข์องบรษิทัภายในวงเงนิทีกาํหนด ทั งนี การกระทาํดงักล่าว
จะตอ้งอยู่ภายใตป้ระกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน หรอืกฎหมายอืนใดในเรืองทีเกียวขอ้งดว้ย 

5. กาํหนดโครงสรา้งองคก์รและอาํนาจการบรหิารจดัการ โดยใหค้รอบคลุมรายละเอยีดการคดัเลอืก การว่าจา้ง การ
โยกยา้ย การฝึกอบรม และการเลกิจา้งพนักงานของบรษิทัทีเป็นคณะผูบ้รหิาร หรอืผูบ้รหิารระดบัสงู โดยมอบหมายให้
กรรมการผูจ้ดัการของบรษิทัเป็นผูม้อีาํนาจแทนบรษิทัทีจะลงนามในสญัญาจา้งแรงงาน 

6. กาํกบัดแูลและอนุมตัเิรืองทีเกียวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั และอาจแต่งตั งหรอืมอบหมายใหบุ้คคลใดบคุคลหนึง
หรอืหลายบคุคลกระทาํการอย่างใดอย่างหนึงแทนคณะกรรมการบรหิารตามทีเหน็สมควรได ้ และคณะกรรมการบรหิาร
สามารถยกเลกิ เปลียนแปลง หรอืแกไ้ขอาํนาจนั นๆ ได ้

7. มอีาํนาจแต่งตั งทีปรกึษาดา้นต่างๆ ทีจาํเป็นต่อการดาํเนินการของบรษิทั หรอืเพือใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที
เกียวขอ้ง 

8. ปฏบิตัหิน้าทีอืนใด ตามทีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั  
ทั งนี การมอบหมายอํานาจหน้าทีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารนั น จะไม่มลีกัษณะเป็นการ

มอบอาํนาจหรอืมอบอาํนาจช่วงทีทําใหค้ณะกรรมการบรหิาร หรอืผูร้บัมอบอํานาจจากคณะกรรมการบรหิาร สามารถ
อนุมตัริายการทีตนหรอืบุคคลทีอาจมคีวามขดัแย้ง มสี่วนไดเ้สยี  หรอือาจมคีวามขดัแยง้ดา้นผลประโยชน์อืนใดกบั
บรษิทัหรอืบรษิัทย่อยของบรษิัท (ตามทีนิยามไวใ้นประกาศคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย)์ ซึง
การอนุมตัริายการในลกัษณะดงักล่าว จะต้องเสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการ และ/หรอืประชุมผูถ้อืหุน้ (แลว้แต่กรณี) 
เพือพจิารณาอนุมตัริายการดงักล่าว ตามทีขอ้บงัคบัของบรษิทัหรอืกฎหมายทีเกียวขอ้งกําหนด ยกเวน้เป็นการอนุมตัิ
รายการทีมเีงือนไขปกตธิุรกจิทีมกีารกาํหนดขอบเขตทีชดัเจน 
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9.2.5  คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ดว้ยทีประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที 3/2555 เมือวนัที 14 พฤษภาคม 2555 ไดแ้ต่งตั งคณะอนุกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน จาํนวน 3 ท่าน ประกอบดว้ย 
 

ชือ – นามสกุล ตําแหน่ง 
1. นายแพทยม์านิต  ธรีะตนัตกิานนท ์ ประธานอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
2. นายระพพีฒัน์ สวนศลิป์พงศ ์ อนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
3. นายรพ ีม่วงนนท*์ อนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

หมายเหตุ: * นายรพ ีม่วงนนท ์เป็นบุคคลภายนอกซึงมไิดม้สีว่นเกียวขอ้งหรอืมสีว่นไดเ้สยีกบับรษิทัและบรษิทัย่อย 
 
ขอบเขตอาํนาจหน้าทีและความรบัผิดชอบของคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

การกาํหนดขอบเขตอาํนาจหน้าทีและความรบัผดิชอบของคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนดงัต่อไปนี 

1. พจิารณาโครงสรา้ง องคป์ระกอบ รวมทั งคุณสมบตัขิองกรรมการของบรษิทั 
2. คดัเลอืก สรรหาบุคคลทีมคีวามรูค้วามสามารถเหมาะสมกบักจิการของบรษิทั และสมควรเสนอชือเป็นกรรมการ   
    ในกรณีทีตําแหน่งว่างลง เพือนําเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั หรอืทีประชุมผูถ้อืหุน้ เพือพจิารณาแต่งตั ง 
3. พจิารณาเสนอโครงสรา้งค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ ค่าตอบแทน บาํเหน็จ โบนสั สวสัดกิาร ค่าเบียประชุม และ 
    ผลประโยชน์ตอบแทนอืนๆ ทั งดา้นการเงนิ และอืนๆ ตามตกลง 
4. ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนและรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั 
    ประจาํปี 
5. พจิารณาเสนอโครงสรา้งค่าตอบแทนกรรมการผูจ้ดัการ ไดแ้ก่ เงนิเดอืน กองทุนสาํรองเลียงชพี ประกนัสงัคม 
6. พจิารณาเสนอโครงสรา้งเงนิเพิมพเิศษประจาํปีของกรรมการผูจ้ดัการ 
7. ปฏบิตังิานอืนใดตามทีคณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย โดยเกียวเนืองกบัการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
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9.3 การสรรหากรรมการและผูบ้ริหาร 

 คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนของบรษิทัมหีน้าทีในการสรรหากรรมการและผูบ้รหิาร ใน
การพจิารณาคดัเลอืกบุคคลทีจะไดร้บัการแต่งตั งเป็นกรรมการและผูบ้รหิารมอีงคป์ระกอบและหลกัเกณฑก์ารสรรหา
ดงันี 
9.3.1 การสรรหากรรมการบริษทั 

คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนของบริษัทจะพจิารณาคุณสมบตัิและพจิารณาบุคคลทีมี
คุณสมบตัิตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ีเกียวขอ้งตามเกณฑท์ีกฎหมายกาํหนด โดยมอีงคป์ระกอบและหลกัเกณฑก์ารสรรหา
ดงันี  
1. คณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึงหนึงของจํานวนกรรมการ

ทั งหมดต้องมถีินทีอยู่ในประเทศไทย การแต่งตั งกรรมการนั น  ให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลอืกตั งกรรมการตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี 

(1.1) ผูถ้อืหุน้คนหนึงมคีะแนนเสยีงเท่ากบัหนึงหุน้ต่อหนึงเสยีง 
(1.2) ในการเลอืกกรรมการ อาจใชว้ธิอีอกเสยีงลงคะแนนเลอืกกรรมการเป็นรายบุคคล คราวละคนหรอืคราว 

 ละหลายคน ตามแต่ทีประชุมผูถ้อืหุน้จะเหน็สมควร แต่ในการลงมตแิต่ละครั งผูถ้อืหุน้ต้องออกเสยีง
 ดว้ยคะแนนทีมตีาม (1.1) ทั งหมด จะแบ่งคะแนนเสยีงแก่คนใดมากน้อยเพยีงใดไม่ได ้

(1.3) การออกเสยีงลงคะแนนเลือกตั งกรรมการให้ใช้เสยีงข้างมาก บุคคลซึงได้รบัคะแนนเสยีงสูงสุด
 ตามลําดบัลงมาเป็นผู้ได้รบัการเลือกตั งเป็นกรรมการ เท่าจํานวนกรรมการทีจะพึงมหีรือจะพึง
 เลอืกตั งในครั งนั น ในกรณีทีบุคคลซึงไดร้บัการเลอืกตั งในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิ
 จาํนวนกรรมการทีจะพงึมหีรอืพงึเลอืกตั งใน    ครั งนั น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีขาด 

2. คณะกรรมการบรษิทัตอ้งมกีรรมการอสิระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั งคณะ และมจีํานวนไม่ตํากว่า 3 คน 
ซึงกรรมการอสิระถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละหนึงของจาํนวนทุนจดทะเบยีนทีออกและเรยีกชาํระแลว้ของบรษิทั และบรษิทั
ทีเกียวขอ้งโดยรวมหุน้ทีถอืโดยบุคคลทีเกียวขอ้งดว้ย  

3. ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจําปีทุกครั ง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งหนึงในสามของจํานวนกรรมการทีมอียู่
ทั งหมด ถา้จาํนวนกรรมการทีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีสดุกบัสว่นหนึงในสาม 
กรรมการทีจะตอ้งออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันั น ใหใ้ชว้ธิจีบัสลากหรอืตกลง
กนัในคณะกรรมการว่าผูใ้ดจะออก และปีต่อๆ ไป ใหก้รรมการคนทีอยู่ในตําแหน่งนานทีสุดเป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง
กรรมการซึงพน้จากตําแหน่งตามวาระในขอ้นีอาจไดร้บัเลอืกตั งกลบัเขา้มาเป็นกรรมการใหม่ได ้

4. ในกรณีทีตําแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะอนุกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทนเลอืกบุคคลซึงมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจํากดั
เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระของกรรมการจะเหลอืน้อยกว่าสองเดอืน 
โดยบุคคลซึงเขา้เป็นกรรมการดงักล่าวแทนจะอยู่ในตําแหน่งกรรมการไดเ้พยีงเทา่วาระทียงัเหลอือยู่ของกรรมการที
ตนแทน โดยมติดังกล่าวของคณะกรรมการจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีของจํานวน
กรรมการทียงัเหลอือยู่ 
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5. ทีประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนเสยีง     

ไม่น้อยกว่าสามในสีของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึงมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง และมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ากึงหนึง
ของจาํนวนหุน้ทีถอืโดยผูถ้อืหุน้ทีมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

 
9.3.2  การสรรหากรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระอย่างน้อย 3 คน โดยมวีาระอยู่ในตําแหน่งคราวละ 3 ปี 
บรษิทัมนีโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ โดยจะตอ้งมคีุณสมบตัดิงันี 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึงของจํานวนหุ้นทีมีสทิธิออกเสียงทั งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม         

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทั โดยใหน้บัรวมหุน้ทีถอืโดยผูท้ีเกียวขอ้งดว้ย 
2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีมสีว่นร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีปรกึษาทีไดเ้งนิเดอืนประจาํ หรอืผูม้อีํานาจ

ควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืบรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้ี
อาํนาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั ง 

3. ไม่เป็นบุคคลทีมคีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเป็น บดิามารดา    
คู่สมรส พีน้อง และบุตร รวมทั งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีาํนาจควบคุม หรอืบุคคลทีจะ
ไดร้บัการเสนอชือเป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

4. ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจ
ควบคุมของบรษิทั ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั งไม่เป็นหรอืเคย
เป็นผู้ถือหุ้นทีมีนัย หรือผู้มีอํานาจควบคุมของผู้ทีมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย    
บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้ว     
ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รบัการแต่งตั ง ทั งนี ความสมัพนัธท์างธุรกจิให้รวมถงึการทํารายการทางการคา้ทีกระทํา
เป็นปกตเิพือประกอบกจิการ การเช่าหรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์ รายการทีเกียวกบัสนิทรพัยแ์ละบรกิาร หรอืการ
ให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ด้วยการรบัหรอืใหกู้้ยมื คําประกนั การให้สนิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีสนิ 
รวมถงึพฤตกิรรมอืนทาํนองเดยีวกนั ซึงเป็นผลทาํใหบ้รษิทัหรอืคู่สญัญามภีาระหนีทีต้องชําระต่ออกีฝ่ายหนึงตั งแต่
รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัยท์ีมตีวัตนสุทธหิรอืตั งแต่ 20 ลา้นบาทขึนไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํากว่า ทั งนีการคํานวณ
ภาระหนีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการทีเกียวโยงตามประกาศคณะกรรมการกํากับ    
ตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑใ์นการทํารายการทีเกียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหนีดงักล่าวให ้  
นบัรวมภาระหนีทีเกดิขึนในระหว่างหนึงปีก่อนวนัทีมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 

5. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มอีํานาจ
ควบคุมของบรษิทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีมนีัย ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัช ีซึงมผีูส้อบบญัชี
ของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัสงักดัอยู่ เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั ง 

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึงรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีปรกึษากฎหมายหรอืทีปรกึษาทางการเงนิ 
ซึงไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ี
อาํนาจควบคุมของบรษิทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีมนีัย ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนั น
ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั ง 
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7. ไม่เป็นกรรมการทีไดร้บัการแต่งตั งขึนเพือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้ือหุ้นซึง
เป็นผูท้ีเกียวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

8. ไม่ประกอบกจิการทีมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนัทีมนีัยกบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่
เป็นหุ้นส่วนทีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีปรึกษาทีร ับ
เงนิเดอืนประจํา หรอืถอืหุน้เกนิกว่ารอ้ยละหนึงของจํานวนหุน้ทีมสีทิธอิอกเสยีงทั งหมดของบรษิทัอืน ซึงประกอบ
กจิการทีมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีมนียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

9. ไม่มลีกัษณะอืนใดทีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกียวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 
10. ไม่เป็นกรรมการทีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ดัสนิใจในการดาํเนินกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 

บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลาํดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทั 
11. ไม่เป็นกรรมการของบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย หรอืบรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนั เฉพาะทีเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาด

หลกัทรพัย์ฯ นอกจากนีกรรมการอสิระทีดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน จะต้องเป็นบุคคลทีมี
ความรูแ้ละประสบการณ์ดา้นบญัชหีรอืการเงนิเพยีงพอทีจะสามารถทาํหน้าทีในการสอบทานความน่าเชือถอืของงบ
การเงินได้ รวมทั ง บริษัทจะพิจารณาคุณสมบตัิในด้านอืนๆ ประกอบด้วย เช่น ประสบการณ์ในธุรกิจ ความ
เชียวชาญเฉพาะทางทีเกียวขอ้งกบัธุรกจิ ความมจีรยิธรรม เป็นตน้ 

สาํหรบัหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารแต่งตั งกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารแต่งตั งกรรมการ
บรษิทั โดยกรรมการตรวจสอบซึงพน้จากตําแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตั งใหก้ลบัมาดาํรงตําแหน่งใหม่ได ้กรณีที
ตําแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอืนใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบรษิัทแต่งตั ง
บุคคลทีมคุีณสมบตัคิรบถว้นเป็นกรรมการตรวจสอบเพือใหก้รรมการตรวจสอบมจีาํนวนครบตามทีคณะกรรมการบรษิทั
กาํหนด โดยบุคคลทีเป็นกรรมการตรวจสอบแทนจะอยู่ในตําแหน่งไดเ้พยีงวาระทีเหลอือยู่ของกรรมการตรวจสอบซึงตน
ทดแทน และบรษิทัตอ้งแจง้ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทนัททีีกรรมการตรวจสอบลาออกหรอืถูกใหอ้อกก่อนครบวาระ 

 
9.3.3  การสรรหากรรมการบริหาร 

 คณะกรรมการบรษิัทเป็นผู้แต่งตั งกรรมการบรหิาร โดยเลอืกจากกรรมการหรอืผู้บรหิารระดบัสงูของบรษิัท
หรอืบรษิัทย่อยทีสามารถบรหิารงานในเรืองทีเกียวกบัการดําเนินงานตามปกติธุรกจิและงานบรหิารของบรษิัท และ
สามารถกําหนดนโยบาย แผนธุรกจิ งบประมาณ โครงสร้างการบรหิารงาน รวมถงึการตรวจสอบและตดิตามผลการ
ดาํเนินงานของบรษิทัตามนโยบายทีคณะกรรมการบรษิทักาํหนด 
 
9.3.4 การสรรหาผูบ้ริหาร 

บริษัทมีนโยบายทีจะสรรหาผู้บริหารโดยคดัเลือกบุคคลทีมีความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ที
เกียวขอ้งกบัธุรกจิ โดยดําเนินการคดัเลอืกตามระเบยีบเกียวกบัการบรหิารทรพัยากรบุคคล ทั งนี กรรมการผู้จดัการ
ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูบ้รรจุและแต่งตั งบุคคลทีมคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกจิของบรษิทั เขา้เป็น
พนักงานในระดบัต่างๆ นอกจากนี การแต่งตั งหวัหน้าหรอืผู้รบัผดิชอบเกียวกบังานด้านการตรวจสอบและควบคุม
ภายใน จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อน 
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9.4 การกาํกบัดแูลการดาํเนินงานของบริษทัย่อย 

 บรษิทัจะสง่กรรมการของบรษิทัหรอืคดัเลอืกผูบ้รหิารทีมคีุณสมบตัแิละประสบการณ์ทีเหมาะสมกบัการดาํเนิน
ธุรกจิเพือเป็นตวัแทนในการบรหิารงาน เพือกาํหนดนโยบายทีสาํคญัและควบคุมการดาํเนินธุรกจิของบรษิทัย่อย โดยกาํหนดให้
มหีน้าทีความรบัผดิชอบปกตทิีพงึกระทาํในฐานะกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทัใหญ่ อนัครอบคลุมถงึการปฎบิตัหิน้าที
ภายใตน้โยบายการกาํกบัดแูลกจิการทีดขีองบรษิทัและนโยบายการทาํรายการระหว่างกนั ฯลฯ โดยในการพจิารณาทาํ
ธุรกรรมใดๆ ของบรษิทัย่อยทีมนียัสาํคญัต่อการดาํเนินธุรกจิหรอืฐานะการเงนิของบรษิทั ไดก้าํหนดใหธุ้รกรรมดงักล่าว
ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการของบรษิทัใหญ่ทุกครั ง 

สาํหรบัเรืองการเปิดเผยขอ้มลูทางการเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทัย่อย บรษิทัไดว้่าจา้งผูส้อบบญัชี
จากสาํนกังานสอบบญัชเีดยีวกนักบับรษิทัเพือทาํหน้าทีตรวจสอบ และรวบรวมขอ้มลูทางการเงนิและทีมใิชท่างการเงนิ
มาเปิดเผยในงบการเงนิรวมของบรษิทั 

 
9.5 การดแูลเรืองการใช้ข้อมูลภายใน 

บรษิทัไดม้ขีอ้กาํหนดและหลกัเกณฑใ์นการควบคุมและการใชข้อ้มลูภายในอย่างรดักุม โดยเฉพาะขอ้มูลแสดง
ฐานะทางการเงนิของบรษิทั ทีจะต้องผ่านการตรวจสอบ / สอบทาน จากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต และผ่านการเหน็ชอบ
จากทีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกครั ง เพือนําเสนออนุมตัิต่อคณะกรรมการบรษิทั และนําส่งตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย หรอืเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

บรษิทัมนีโยบายและวธิกีารดแูลกรรมการ ผูบ้รหิาร (ตามคาํนิยามของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย)์  ในการนําขอ้มลูภายในของบรษิทัไปใชเ้พือประโยชน์สว่นตน ดงันี 

(1)  ใหค้วามรูแ้ก่กรรมการรวมทั งผูบ้รหิารฝ่ายต่างๆ เกียวกบัหน้าทีทีต้องรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์อง
ตน คู่สมรส และบุตรทียังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ตาม มาตรา 59 และบทกําหนดโทษ ตามมาตรา 275 
แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 

(2)  บริษัทกําหนดให้กรรมการและผู้บรหิารรายงานการเปลียนแปลงการถือครองหลกัทรพัย์ ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัทําการนับแต่วนัทีเกดิรายการเปลียนแปลง และจดัส่งสาํเนา
รายงานนีใหแ้ก่บรษิทัในวนัเดยีวกบัวนัทีส่งรายงานต่อสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

(3)  ห้ามมใิห้กรรมการ ผูบ้รหิาร รวมถึงคู่สมรสและบุตรทียงัไม่บรรลุนิตภิาวะของบุคคลดงักล่าว ใช้ขอ้มูล
ภายในเพือทําการซือ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท ก่อนทีข้อมูลนั นจะถูกเผยแพร่ให้
ประชาชนทั วไปทราบโดยทั วถงึกนั โดยเฉพาะในช่วง 30 วนัก่อนทีงบการเงนิของบรษิทัจะถูกเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน นอกจากนี ภายหลงัจากทีขอ้มูลไดถู้กเผยแพร่แลว้ บุคคลขา้งต้นหา้มไม่ใหม้กีารซือหรอืขาย
หลกัทรพัย์ของบริษัทจนกระทั งประชาชนทีได้รบัทราบขอ้มูลดงักล่าวได้มเีวลาประเมินขอ้มูลทีได้รบัใน
ระยะเวลาพอสมควรแลว้ (อย่างน้อย 24 ชั วโมง นบัแต่วนัและเวลาทีเผยแพร่)  

 บรษิทักาํหนดบทลงโทษทางวนิยัหากมกีารฝา่ฝืนนําขอ้มลูภายในบรษิทัไปใชป้ระโยชน์สว่นตน ซึงเริมตั งแต่การ
ตกัเตอืนเป็นหนงัสอื ตดัค่าจา้ง พกังานชั วคราวโดยมไิดร้บัค่าจา้ง หรอืใหอ้อกจากงาน ทั งนี การลงโทษจะพจิารณาจาก
เจตนาของการกระทาํและความรา้ยแรงของการกระทาํความผดินั นๆ  
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9.6 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

 ในปี 2559 บรษิัทได้แต่งตั ง นายโสภณ เพิมศริิวลัลภ และ/หรอื นางสาวรุ้งนภา เลศิสุวรรณกุล และ/หรือ 
นางสาวพมิพใ์จ มานิตขจรกจิ และ/หรอื นางสาวรสพร เดชอาคม แห่งบรษิทั สาํนักงาน อวีาย จํากดั  เป็นผูส้อบบญัช ี
โดยมกีารจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูส้อบบญัชรีวมทั งสิน จํานวน  1,100,000 บาท ซึงไม่รวมค่าบรกิารอืนๆ (Nonaudit 
fee) ทีจะจ่ายตามจรงิ แบ่งเป็นค่าตรวจสอบประจําปี 650,000 บาท และค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาส รวม 
450,000 บาท ทั งนี บุคคลหรอืกจิการทีเกียวขอ้งกบัผู้สอบบญัชแีละสํานักงานสอบบญัชไีม่เป็นบุคคลหรอืกจิการที
เกียวขอ้งกบับรษิทั และบรษิทัย่อย 
 นอกจากนั นผูส้อบบญัชตีามรายชือทีเสนอขา้งต้นยงัเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัย่อยของบรษิทั คอื บรษิทั เออร์
วงิ คอรป์อเรชั น จาํกดั บรษิทั เมดคิอล วชิั น จาํกดั และบรษิทั เคท ีเมดคิอล เซอรว์สิ จาํกดั  ซึงมคี่าสอบบญัชปีระจําปี 
2559  ของบริษัทย่อยรวมทั ง 3 บริษัท  เป็นจํานวนเงิน 1,050,000 บาท  ค่าสอบบญัชีทีเสนอข้างต้น เป็นการ
ใหบ้รกิารสอบบญัชเีท่านั น ไม่มกีารใหบ้รกิารอืนนอกเหนือจากการสอบบญัช ี
 และปี 2559 ไม่ม ีค่าบรกิารอืนๆ (Nonaudit fee) ของบรษิทั ทีจ่ายใหก้บัผูส้อบบญัช ีหรอืบรษิทัสอบบญัช ี 
 
 
9.7 การปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีดีในเรืองอืนๆ 

คณะกรรมการให้ความสําคญัต่อการดูแลให้ผู้ถือหุ้นมกีารใช้สทิธิและมีหน้าทีดูแลรกัษาผลประโยชน์ของ       
ผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั ทั งผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูถ้อืหุน้รายย่อย ในฐานะของผูล้งทุนในตลาดหลกัทรพัยแ์ละ
ในฐานะของผู้ถือหุ้น ซึงเป็นเจ้าของบรษิัทตามแนวปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดูแลกิจการทีดขีองตลาดหลกัทรพัย ์    
แห่งประเทศไทย ซึงเป็นทียอมรบัและปฎบิตัติามนโยบายการกาํกบัดแูลกจิการของบรษิทั กล่าวคอื 

1. สทิธขิองผูถ้อืหุน้ 

ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิข ั นพืนฐานของผู้ถือหุ้น และดูแลผู้ถือหุ้นตามสิทธิทีกฎหมายกําหนด      
โดยไม่กระทาํการใดๆ อนัเป็นการละเมดิหรอืรดิรอนสทิธขิองผูถ้อืหุน้  

2. การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนั 

กาํกบัดแูลใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัการปฏบิตัแิละปกป้องสทิธขิ ั นพืนฐานใหผู้ถ้อืหุน้ทุกรายไดร้บัการปฏบิตัอิย่าง
เท่าเทยีมกนั มมีาตรการป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในเพือหาประโยชน์ใหแ้ก่ตนเองหรอืผูอ้ืนในทางมชิอบ        
ซึงก่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

3. บทบาทของผูม้สีว่นไดเ้สยี 

ดแูลผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกกลุ่มตามสทิธทิีมตีามกฎหมายทีเกียวขอ้ง ไม่กระทาํการใดๆ ทีเป็นการละเมดิสทิธิ
ของผูม้สีว่นไดเ้สยี  มกีระบวนการส่งเสรมิใหเ้กดิความร่วมมอืระหว่างบรษิทักบัผูม้สี่วนไดเ้สยีเพือสรา้ง 
ความมั นคงทางการเงนิ และความยั งยนืของบรษิทั   
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4. การเปิดเผยขอ้มลูและความโปร่งใส 

การดําเนินงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอแก่ผู้ที
เกียวขอ้งทุกฝ่าย พรอ้มทั งดูแลให้มกีารเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัทีเกียวขอ้งกบับรษิทัทั งขอ้มูลทางการเงนิ
และขอ้มูลทีมใิช่ขอ้มูลทางการเงนิอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางทีเขา้ถงึขอ้มูล  
ไดง้่ายมคีวามเท่าเทยีมกนัและน่าเชือถอื 

5. ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการปฏบิตัหิน้าทีดว้ยความซือสตัยส์จุรติ ระมดัระวงั รอบคอบ เพือประโยชน์สงูสุดของบรษิทั
และเป็นธรรมต่อผูถ้อืหุน้ทุกคน โดยมรีะบบการควบคุมภายในทีด ีและการบรหิารความเสียงทีเหมาะสม 
รวมถงึการปฏบิตัติามจรรยาบรรณบรษิทั 

นอกจากนีคณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสูงให้ความสําคญัในการเข้าร่วมอบรมหรือสมัมนาใน
หลกัสูตรต่างๆ หรอืพฒันาความรู้ความสามารถ โดยกรรมการบรษิัทได้ผ่านการอบรมหลกัสูตรกบัสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) แลว้ ไดแ้ก่ หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) หลกัสตูร Director 
Accreditation Program (DAP) หลกัสตูร Board Performance Evaluation หลกัสตูร Audit Committee Program 
หลกัสตูร Role of Compensation Committee (RCC)  หลกัสูตร  Company Secretary Program (CPS)               
(ตามรายละเอยีดเกียวกบักรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั) ทั งนีบรษิทัยงัไดม้กีารประสานกบั IOD ตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนืองเพือส่งกรรมการเขา้ร่วมอบรมหลกัสูตรต่างๆ ตามทีจดัขึนสําหรบัผู้บรหิารตามความ
จาํเป็นและเหมาะสมตามสถานการณ์ปจัจุบนั  
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10. ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

บรษิทั �ิลเตอร ์วชิ ั �น จํากดั �มหาชน� มคีวามม�ง่ม ั �นที�จะดาํเนินธ�รกจิ�ายใตก้ารกํากบัดแูลกจิการที�ด ี ยดึหลกั

ธรรมา�บิาล ควบคูไ่ปกบัการใสใ่จดแูลรกัษาสิ�งแวดลอ้ม  มสีํานึกรบัผดิชอบต่อสงัคมอย่างแทจ้รงิ �ดยคํานึงถงึผูท้ี�มี

สว่นไดส้ว่นเสยี ที�เกี�ยวขอ้งทั �ง�ายในและ�ายนอกองคก์ร  ตั �งแต่ผูถ้�อห�น้ �นกังาน ลูกคา้ ช�มชน ตลอดจนสงัคมวง

กวา้ง ทั �งนี�เ���อนําไปสูก่าร��ันาธ�รกจิอย่างยั �งย�น 
 

  เ���อให้การดําเนินกจิการขององค์กรประสบความสําเรจ็ มมีาตร�าน มกีารดําเนินการอย่างจรงิจงั และเกิด

ความมั �นใจว่าการดาํเนินการต่างๆ จะเป็นไปตามวสิยัท�ัน์และ�นัธกจิที�กําหนดไว ้    สรา้งความมั �นใจต่อผูม้สีว่นได้

เสยีกบัองคก์รอย่างแท้จรงิ  ตลอดจนมกีารแสดงออกถึงความรบัผดิชอบต่อสงัคมในดา้นต่าง ๆ อย่างเป็นรปูธรรม   จึง

ได้กําหนดเป็นน�ยบายการ�ั�นาอย่างยั �งย�นขึ�น และทีมทํางานขึ�นมา เ���อกํากบัดูแลงานให้เป็นไปตามน�ยบาย

ฯ  สาํหรบัรายละเอยีด ไดแ้สดงไวใ้นรา�งา�ความ� ั �ง����ร�� �า��  ���� 

  ทั �งนี�บรษิทัฯ ไดส้ง่รายงานความยั �งย�น ประจําปี ���� ไป�รอ้มกบัรายงานประจําปีใหก้บัผูถ้�อห�น้และเปิดเผย

ผา่นทางเวบ็ไซดข์องบรษิทัฯ www.filtervision.co.th 
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11. การควบคมุภายใน 

ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทัครั งที / เมือวนัที  กุมภาพนัธ ์ ซึงมคีณะกรรมการตรวจสอบ
ครบทั งสามท่าน เขา้ร่วมประชุมดว้ย คณะกรรมการไดพ้จิารณาประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของ
บรษิทั ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย ์โดยการสอบถามขอ้มลูจากฝา่ยบรหิารในดา้นต่างๆ  สว่น คอื  

) การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment)  
) การประเมนิความเสียง (Risk Assessment)  
) การควบคุมการปฏบิตังิาน (Control Activities) 
) ระบบสารสนเทศและการสือสารขอ้มลู (Information & Communication)  
) ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities)   
คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า บรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในทีเหมาะสมเพยีงพอ โดยทุกส่วนมกีาร

ปฏิบัติตามอย่างมีประสิทธิผล โดยได้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางบัญชีทียอมรับโดยทั วไป ประกาศสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในการรายงาน
งบการเงนิรายไตรมาส งบการเงนิประจาํปีของบรษิทัตามทีควรอย่างสมําเสมอ รวมทั งมกีระบวนการจดัทําและเปิดเผย
ขอ้มลูในงบการเงนิอย่างถูกตอ้งครบถว้น เพยีงพอ และทนัเวลา มรีะบบการควบคุมภายในทีเพยีงพอ เหมาะสม และมี
การปรบัปรุงแกไ้ขใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ทีเปลียนแปลงไปอย่างมปีระสทิธภิาพ เพือใหก้ารดําเนินงานของบรษิทั
บรรลุวตัถุประสงค์ทีกําหนดไว้และสอดคล้องกบักฎหมายและกฎระเบยีบทีเกียวขอ้ง ทั งนี ไม่พบประเดน็ปญัหาหรอื
ขอ้บกพร่องทีเป็นสาระสาํคญัซึงอาจก่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อการดาํเนินงานของบรษิทัแต่ประการใด รวมถงึระบบการ
ควบคุมภายในในเรืองการทาํธุรกรรมกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเกียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวอย่าง
เพยีงพอแลว้ โดยสามารถป้องกนัทรพัยส์นิของบรษิทัและบรษิทัย่อยจากการทีผูบ้รหิารนําไปใชโ้ดยมชิอบหรอืโดยไม่มี
อาํนาจ ทั งนี กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบไม่มคีวามเหน็แตกต่างจากความเหน็ของคณะกรรมการ นอกจากนี 
กรรมการตรวจสอบจะกาํกบัเรืองการเป็นองคก์รทีมกีระบวนการกํากบัดูแลกจิการทีด ี(Good Corporate Governance) 
ใหม้ากขึนดว้ย 

บรษิทัไดจ้ดัให้มกีารจดัการบรหิารงานและระบบการควบคุมภายในทีดเีพยีงพอ โดยผูบ้รหิารไดส้นับสนุนให้
ตระหนกัถงึความจาํเป็นในการควบคุมภายใน โดยจดัใหม้กีารกํากบัดูแลกจิการทีด ีกําหนดหน้าทีและความรบัผดิชอบ
อย่างชดัเจน รวมทั งไดก้ําหนดระเบยีบ ข้อบงัคบั นโยบาย ระดบัอํานาจการบริหาร และระดบัการอนุมตัิรายการที
เหมาะสมอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษร อกีทั ง บรษิทัไดจ้ดัใหม้สีว่นตรวจสอบภายในทีมคีวามเป็นอสิระในการตดิตามและ
ประเมนิผลการควบคุมภายใน ซึงรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพือสอบทานระบบการปฏบิตังิานของ
กจิกรรมต่างๆ ใหส้ามารถบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของบรษิทัโดยรวม โดยผลการตรวจสอบทีผ่านมาไม่พบว่ามี
ข้อบกพร่องทีเป็นสาระสําคัญต่อระบบการควบคุมภายในแต่ประการใด สําหรับการควบคุมภายในในหัวข้ออืน 
คณะกรรมการเหน็ว่า บรษิทัมกีารควบคุมภายในทีเพยีงพอแลว้เช่นกนั  

บริษัทได้แต่งตั ง บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เป็นผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทในปี  โดยบริษัท 
สาํนักงาน อวีาย จํากดั ไดเ้ขา้ตรวจสอบฝ่ายบญัชขีองบรษิทัในเรืองการปิดบญัช ีการจดัทํางบการเงนิและรายละเอยีด
ประกอบงบการเงนิ เพือใหท้นัต่อความตอ้งการใชข้อ้มลูและสามารถเผยแพร่ไดท้นัภายในระยะเวลาทีกาํหนด นอกจากนี 
ในการตรวจสอบบญัชผีูส้อบบญัชไีดพ้จิารณาเกียวกบัการควบคุมภายในทีเกียวขอ้งกบัการจดัทํารายงานทางการเงนิ
เป็นพืนฐานสาํหรบัการกําหนดวธิกีารตรวจสอบเพือหาขอ้สรุปในการแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั ทั งนี ใน
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทครั งที / เมือวนัที  กุมภาพนัธ ์ บรษิัท สํานักงาน อวีาย 
จาํกดั ไดร้ายงานใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรบัทราบแลว้ว่าไม่มขีอ้สงัเกตจากการตรวจสอบบญัชสีาํหรบัปี  

11. การควบคุมภายใน
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ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมือวนัที  กุมภาพนัธ ์ ครั งที / ไดแ้ต่งตั ง บรษิทั ร ี– แอด้ 
จาํกดั ใหป้ฏบิตัหิน้าทีผูต้รวจสอบภายในของบรษิทัประจาํปี  ซึง บรษิทั ร ี– แอด้ จํากดั ไดม้อบหมายให ้นายฐติิ
วชัร สพุรรณพงศ ์ตําแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูร้บัผดิชอบหลกัในการปฏบิตัหิน้าทีผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิอง บรษิทั ร ี– แอด้ จํากดั และนายฐติวิชัร สุพรรณพงศ ์แลว้
เหน็ว่า มคีวามเหมาะสมเพยีงพอกบัการปฏบิตัิหน้าทีดงักล่าว เนืองจากมคีวามเป็นอสิระและมปีระสบการณ์ในการ
ปฏบิตังิานดา้นการตรวจสอบภายใน 



บริษัทฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน)
รายงานสรุปรายการระหว่างกัน
ประจำ�ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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มาตรการหรอืขั นตอนการอนุมติัการทาํรายการระหว่างกนั 
 กรณีทีรายการระหว่างกนัของบรษิทักบับรษิทัย่อย เกดิขึนกบับุคคลทีอาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์มสี่วนได้
ส่วนเสยี หรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บรษิัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็น
เกียวกับความจําเป็นและความเหมาะสมของรายการนั นภายหลังการเกิดรายการในทุกๆ ไตรมาส ในกรณีที
คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชํานาญ     ในการพิจารณารายการระหว่างกันทีอาจเกิดขึน บริษัทจะจัดให้มี
ผู้เชียวชาญอสิระหรอืผู้สอบบญัชขีองบรษิัทเป็นผู้ให้ความเหน็เกียวกบัรายการระหว่างกนันั นก่อนให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเหน็เกียวกบัความจําเป็นและความเหมาะสมของรายการดงักล่าว เพือนําไปใชป้ระกอบการ
ตดัสนิใจของคณะกรรมการ หรอืผู้ถอืหุ้นตามแต่กรณี โดยในการประชุมคณะกรรมการหรอืผู้ถอืหุน้เพืออนุมตักิารทํา
รายการ บุคคลทีอาจมคีวามขดัแยง้ซึงมสีว่นไดเ้สยีจะไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 
นโยบายหรอืแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 

  นโยบายของบรษิทัในการทาํรายการระหว่างกนัสามารถจาํแนกตามประเภทรายการไดด้งันี 

  รายการธุรกจิปกติและรายการสนับสนุนธุรกจิปกติซึงมเีงือนไขทางการค้าทั วไป เช่น การซือหรอืขายสนิค้าและ
บรกิาร เป็นต้น บรษิทัไดก้ําหนดนโยบายในการทํารายการระหว่างกนัใหม้เีงือนไขต่างๆ เป็นไปตามลกัษณะการ
ดําเนินการค้าปกติในราคาตลาด ซึงสามารถเปรยีบเทยีบได้กบัราคาทีเกิดขึนกบับุคคลภายนอก และให้ปฏบิตัิ
เป็นไปตามสญัญาทีตกลงร่วมกนัอย่างเคร่งครดั พร้อมทั งกําหนดราคาและเงือนไขรายการต่างๆ ให้ชดัเจนเป็น
ธรรม และไม่ก่อใหเ้กดิการถ่ายเทผลประโยชน์ ทั งนีบรษิทั ร ี– แอด้ จํากดั ในฐานะผูต้รวจสอบภายในจะทําหน้าที
ตรวจสอบขอ้มลูและจดัทาํรายงานเพือใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาและใหค้วามเหน็ถงึความเหมาะสมของ
ราคาและความสมเหตุสมผลของการทาํรายการเป็นประจาํทุกๆ ไตรมาส 

  รายการธุรกจิปกติและรายการสนับสนุนธุรกจิปกติซึงไม่มเีงือนไขทางการคา้ทั วไป และรายการระหว่างกนัอืนๆ 
เช่น รายการไดม้าหรอืจาํหน่ายทรพัยส์นิ และรายการรบัหรอืใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงนิ เช่น การกูย้มื การคํา
ประกนั และการใชท้รพัยส์นิเป็นหลกัประกนั เป็นต้น บรษิทัมนีโยบายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พจิารณา
และใหค้วามเหน็เกียวกบัความสมเหตุสมผลและความจาํเป็นของการทํารายการก่อนทํารายการ และจะต้องปฏบิตัิ
ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และขอ้บงัคบั ประกาศ คําสั งหรอืขอ้กําหนดของ
คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึการปฏบิตัติามขอ้กําหนดเกียวกบัการ
เปิดเผยขอ้มลูการทาํรายการทีเกียวโยงกนัและการไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึงทรพัยส์นิทีสาํคญัของบรษิทัหรอืบรษิทั
ย่อย ทั งนีกรรมการจะไม่มสีทิธใินการออกเสยีงอนุมตัริายการใดๆ ทีตนหรอืบุคคลทีอาจมคีวามขดัแยง้มสีว่นไดเ้สยี
ใดๆ ในการทาํรายการดงักล่าว รวมทั งจะต้องเปิดเผยลกัษณะความสมัพนัธ ์และรายละเอยีดของรายการดงักล่าว
ต่อคณะกรรมการบรษิัทเพือให้คณะกรรมการบรษิัทพจิารณา นอกจากนีในกรณีทีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มี
ความชาํนาญในการพจิารณารายการระหว่างกนัดงักล่าว บรษิทัจะใหผู้เ้ชียวชาญอสิระเป็นผูใ้หค้วามเหน็เกียวกบั
รายการระหว่างกนัดงักล่าว เพือนําไปใชป้ระกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการ หรอืผูถ้อืหุน้แลว้แต่กรณี  

ทั งนีกรรมการตรวจสอบทุกท่านไดร้บัทราบนโยบายและภาระหน้าทีดงักล่าวนีแล้ว และในอนาคตหากมกีาร
แต่งตั งกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรษิทัหรอืกรรมการผูจ้ดัการจะดาํเนินการแจง้ใหผู้ท้ีจะไดร้บัการเสนอชือเป็น
กรรมการตรวจสอบใหม่ทุกท่านรบัทราบภาระหน้าทีทีจะตอ้งปฏบิตัก่ิอนทีจะใหม้กีารแต่งตั งดว้ย 
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สําหรบัแนวโน้มการทํารายการระหว่างกนัในอนาคตนั น บรษิัทมนีโยบายในการทํารายการระหว่างกนั ซึง
สามารถจาํแนกตามประเภทรายการไดด้งันี 

1. รายการคําประกนัเงนิกูย้มืสถาบนัทางการเงนิ 
ภายหลงัจากบรษิทัเขา้เป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ (mai) แลว้ บรษิทัไดด้ําเนินการ
เจรจากบัสถาบนัการเงนิเพือดําเนินการปลดภาระคําประกนัของกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท ปจัจุบนั
สถาบนัการเงนิไดท้าํการปลดภาระการคําประกนัดงักล่าวโดยไม่ขอเพิมหลกัประกนัอืนแลว้ 

2. รายการซือขายระหว่างกนัของบรษิทัและบรษิทัย่อยกบับุคคล/บรษิทัทีเกียวขอ้ง 

 แนวโน้มรายการซือขายระหว่างกนัของบรษิทัและบรษิทัย่อยกบับุคคล/บรษิทัทีเกียวขอ้งคาดว่าอาจจะเกดิขึน
ในอนาคต ทั งนีหากรายการลกัษณะดงักล่าวเกดิขึนอกีในอนาคตบรษิทัจะปฏบิตัติามนโยบายทีไดก้าํหนดไว ้
 

ทั งนีหากมกีารทํารายการระหว่างกนัดงักล่าวขา้งต้นเกดิขึนในอนาคต บรษิัทจะปฏบิตัิใหช้ดัเจน เป็นธรรม 
และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์เพือให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ
ขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสั งหรอืขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึ
การปฏบิตัิตามขอ้กําหนดเกียวกบัการเปิดเผยข้อมูลการทํารายการทีเกียวโยงกนัและการได้มาหรอืจําหน่ายไปซึง
สนิทรพัย ์ทั งนีในการอนุมตักิารทาํรายการระหว่างกนั บุคคลทีมสี่วนไดส้่วนเสยีหรอือาจมคีวามขดัแยง้จะต้องไม่มสี่วน
การพจิารณาอนุมตั ิซึงคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูใ้หค้วามเหน็เกียวกบัการทาํรายการดงักล่าว โดยจะนําเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื ทีประชุมผูถ้อืหุน้ ตามแต่กรณี เพือใชเ้ป็นขอ้มูลประกอบในการพจิารณาเพืออนุมตักิาร
เขา้ทาํรายการ 

นอกจากนีในกรณีทีคณะกรรมการตรวจสอบตอ้งใหค้วามเหน็เกียวกบัความเหมาะสมของรายการดงักล่าว และ
คณะกรรรมการตรวจสอบไม่มคีวามชํานาญในการพจิารณารายการระหว่างกนัทีเกดิขึนนั น บรษิทัจะจดัใหม้บีุคคลทีมี
ความรูค้วามชาํนาญพเิศษ เช่น ผูส้อบบญัชหีรอืผูป้ระเมนิราคาทรพัยส์นิทีมคีวามเป็นอสิระเป็นผูใ้หค้วามเหน็เกียวกบั
รายการระหว่างกนั โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบหรอืบุคคลทีมคีวามรูค้วามชํานาญพเิศษ จะถูกนําไปใช้
ประกอบการตดัสนิของคณะกรรมการบรษิทัหรอืผูถ้อืหุน้ แลว้แต่กรณี เพือใหม้คีวามมั นใจว่าการเขา้ทาํรายการดงักล่าว
จะไม่เป็นการโยกยา้ย หรอืถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบรษิทั หรอืบุคคลทีอาจมคีวามขดัแยง้ของบรษิทั แต่เป็นการทํา
รายการทีบรษิทัไดค้าํนึงถงึประโยชน์สงูสดุของผูถ้อืหุน้ทุกราย 

นอกจากนั นบรษิทัจะปฏบิตัติามมาตรฐานบญัช ีเรืองเปิดเผยขอ้มูลเกียวกบับุคคล หรอืกจิการทีเกียวขอ้งกนั
ซึงกาํหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนพระบรมราชปูถมัภ ์โดยบรษิทัจะเปิดเผยลกัษณะความสมัพนัธ ์และรายละเอยีดของ
รายการระหว่างกนัไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิของบรษิทั รวมทั งแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปี (แบบ ) 
และรายงานประจาํปี (แบบ ) ของบรษิทั  




ส่วนที่3
				    ฐานะทางการเงิน
				    และผลการดำ�เนินงาน



13. ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ
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. ข้อมูลทางการเงินทีสาํคญั 

. สรปุรายงานการตรวจสอบของผูส้อบบญัชี 

สาํหรบัปีสินสดุวนัที  ธนัวาคม  ผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบงบการเงนิเฉพาะบรษิทั และงบการเงนิรวมของบรษิทั
และบรษิทัย่อย โดยแสดงความเหน็อย่างไมม่เีงือนไขว่างบการเงนิถูกตอ้งตามทีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงนิ 

. สรปุฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานในระยะ  ปีทีผา่นมา 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ (ล้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2557 2558 2559 

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร  สุทธ ิ . . . 

กาํไรขั นตน้จากการขายและบรกิาร . . . 

รายไดอ้ืน . . . 

ค่าใชจ้า่ยในการขาย (.) (.) (.) 

ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร (.) (.) (.) 

กาํไรสทุธก่ิอนตน้ทนุทางการเงนิและภาษเีงนิไดน้ติบุิคคล . . . 

ตน้ทนุทางการเงนิ (.) (.) (.) 

ค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้ (.) (.) (.) 

กาํไรสาํหรบัปี . . . 

กาํไรเบด็เสรจ็อืน  สทุธจิากภาษ ี
  

 
 ขาดทุนจากประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

สาํหรบัโครงการผลประโยชน์พนกังาน 
 
 

 
 

 
(.) 

 ภาษเีงนิไดเ้กียวกบัองคป์ระกอบของกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน   . 

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี . . . 

การแบ่งปนักาํไรสาํหรบัปี    

 สว่นทีเป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ่ . . . 

 สว่นทีเป็นของส่วนไดเ้สยีทีไมม่อีาํนาจควบคุม  (.) (.) 
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ฐานะการเงิน (ล้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2557 2558 2559 

สนิทรพัย์ . . . 

หนีสนิ . . . 

สว่นของผูถ้อืหุน้ . . . 

หุ้น 
   

จาํนวนหุน้สามญัทีออกและชาํระแลว้ (ลา้นหุน้) . . . 

มลูค่าหุน้ทีตราไว ้(บาท) . . . 

งบกระแสเงินสด 
  

 

เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) จากกจิกรรมดาํเนินงาน . .  . 

เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) จากกจิกรรมลงทุน (.) (.)  (.) 

เงนิสดสทุธไิดม้า (ใชไ้ป) จากกจิกรรมจดัหาเงนิ (.) . . 

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิมขึน (ลดลง) สทุธ ิ (.) . . 

 อตัราส่วนทางการเงิน

 
งบการเงินรวม 

2557 2558 2559 
อตัราสว่นสภาพคล่อง    
 อตัราสว่นสภาพคล่อง (เทา่) . . . 
 อตัราสว่นสภาพคล่องหมนุเรว็ (เทา่) . . . 
 อตัราสว่นสภาพคล่องกระแสเงนิสด (เทา่) . . . 
 อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีการคา้และรายไดค้า้งรบั (เทา่) . . . 
 ระยะเวลาเกบ็หนีเฉลีย (วนั)    
 อตัราหมุนเวยีนสนิคา้คงเหลอื (เทา่) . . . 
 ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย (วนั)    
 อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนี (เทา่) . . . 
 ระยะเวลาการชาํระหนี (วนั)    
 Cash Cycle (วนั)    
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งบการเงินรวม 

2557 2558 2559 
อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหากาํไร (Profitability Ratio)    
 อตัรากาํไรขั นตน้ (%) .% .% .% 
 อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (%) .% .% .% 
 อตัราสว่นเงนิสดต่อการทาํกาํไร (%) .% .% .% 

 อตัรากาํไรสุทธ ิ(%) .% .% .% 

อตัราสว่นแสดงประสทิธภิาพในการดาํเนินงาน (Efficiency Ratio) 
  

 

 อตัราผลตอบแทนต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (%) .% .% .% 

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(%) .% .% .% 

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวร (%) .% .% .% 

 อตัราการหมนุของสนิทรพัย์ (เทา่) . . . 

อตัราสว่นวเิคราะหน์โยบายทางการเงนิ (Financial Policy Ratio)    

 อตัราสว่นหนีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (เทา่) . . . 

   อตัราสว่นความสามารถชาํระดอกเบีย (เทา่) . . . 

 อตัราสว่นความสามารถชาํระภาระผกูพนั (Cash Basis) (เท่า) . . . 

 อตัราการจา่ยเงนิปนัผล (%) .% .% .% 

ขอ้มลูต่อหุน้**    

 กาํไรสทุธต่ิอหุน้  ข ั นพืนฐาน (บาท) . . . 

 มลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ (บาท) . . . 

หมายเหตุ ** 

1. กําไรสทุธต่ิอหุน้ – ขั นพืนฐาน และมลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ของปี  คํานวณจากจาํนวนหุน้สามญั ณ สินปี  จาํนวน 
 ลา้นหุน้ 

2. กาํไรสทุธต่ิอหุน้ – ขั นพืนฐานของปี  คาํนวณจากจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลียถ่วงนําหนกัจาํนวน  ลา้นหุน้ มลูค่าตามบญัชี
ต่อหุน้ของปี  คาํนวณจากจาํนวนหุน้สามญั ณ สินปี  จาํนวน  ลา้นหุน้ 

3. กาํไรสทุธต่ิอหุน้ – ขั นพืนฐานของปี  คาํนวณจากจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลียถ่วงนําหนกัจาํนวน  ลา้นหุน้ มลูค่าตามบญัชี
ต่อหุน้ของปี  คาํนวณจากจาํนวนหุน้สามญั ณ สินปี  จาํนวน  ลา้นหุน้ 

 



 
 
 
 

 
 

14.  การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ (MD&A) 

�า�รวม���ี ���� 

�� ������้���  ���� ��ร��กิ���ก��������ิ�ก�บ��า��������า������� �าก�ห��การ����า�� ����กิ�����ร�����

�ห��การ����า�����������������า��� ��้�ก� ������ �����การ����ก�� ���ร��า�า�บิ������หร�����รกิา������ให้��ร��กิ���ก

�า���า�������� �����า���������� �������กร��บ�����า�������� ���า���ร��ก�ิ��������ก�้�� 

�า����ร��กิ����ใ����� � ��ร�า��รก����� ���� �ร�บ������������า�����������าก���บา������ร�ิการใ�้��า����

การ���������า�ร�� �� ���า�รการ�ร��ร���บิก��า�การ�������า����ก �����ร�การ�������ร��ร้า������า��้า����า��              

�า��า�รการกร���้���ร��กิ�����า�ร�����������ก�า�� ��������������ก���า�� ���� � ���า�� ���� ���ใ���ร�า�

����้า������ ���� ���ราการบร�ิ����การ��า������ิ�������าก�า�รการ�า�������กร���้�การ�������������การใ�้��า�������ิ�้า

���บรกิาร �����ให้การ��บ��า�ใ�้�����ิ���าก���� ���������้��ก�บรา���้�ากการ��าห��า���ิ�า้���ให้บรกิาร���ก����บร�ิ�����

��ิ������ใ����������า��า ����า�การ����า�����้��า���ร��ก�ิ����� ������า������������������ให้�����าห��า���ิ�้า���บรกิาร

ใ��� ���� ��ิ���������ก��า�� ���� ��ก�้�� 

บร�ิ�� �ิ����ร� �ิ� � �� ��าก�� ��หา��� ���บร�ิ������ �ร�ก�บ��รกิ������าห��า���ิ������������กร�� ��ก�บบ 

�ร�ก�บ�����ิ�� �� ร�บบ����ก�����้��ก�บร�บบบ�าบ�����าให้บร�ิ��� ิ � ���ให้บรกิาร����บ�าร��ร�ก�าร�บบบ�าบ�����าให้บร�ิ���ิ � ���ใ�

�� ���� บร�ิ�����������้�ใ�การ��า���า�ใ�ก������รกิ�ห��ก�� �����กร�����ร�บบบ�าบ�����าให้บร�ิ�������า���������� บ���า�

�้��การ���ก������้บร�ิ������้��การ��� า�����การ���������บร�ิ����������������า� ��ก�� ����า��า�ห�������้��การ��� า�����

����า����า���������� ��� บร�ิ�� �ิ����ร� ��ิ � �� ��าก�� ��หา��� ��บร�ิ��ให���� ��้��า��้า��ิ������ให�� ��้�ก� ���กร����ิ�
��������า ��������� ������ �����า�าร���า���ร���ก��ใ�้�า���้ห�ากห�า���รกิ��า����บร�ิ��� ��าการ��า����บร�ิ��� ��้

ร�บร�ร้า���้�าก����า���า���กร����ิ���������า���ก��า���้� ��ก�าก���บร�ิ�������การ���ก�ิกรร��า�การ��า����า���������� 

�����ให้��า�ร��้ก����ก�บ����า������� า����ห�า���ก�บร���บบ��รกิ������ก�้า ���� ��รกิ�รา้�กา�� �����รกิ���กร�� �����้� 

ร�����การ��ากิ�กรร������ร�ิ���ให้��า�ร�้ใ�การ��า��า����า����การ��า�����ให้�ก���ก�้าก������้าห�า��ร�ห��ก���

��า���า�������กร���บให้�ก�ิ����า���ิ�า้���บรกิาร��������า���������� 

��ก�าก��� �� รกิ�ใ�ก����บริ��������������บ������า��้��การ�����้บริ������า�������� �� �ร�ก�บ�้��                     

บริษัท เออร์วิง คอร�์อเร� ั �� จาํกดั ��าห��า���ิ������������กร�� ��ก�บบ �ร�ก�บ ����ิ��� ��ร�บบ����ก�����้��ก�บร�บบ

บ�าบ�����าให้บร�ิ��� ิ � ���ให้บรกิาร����บ�าร��ร�ก�าร�บบบ�าบ�����าให้บร�ิ���ิ ���าหร�บ��รกิ�บรกิาร�า�การ����������า�าร���า�

ก������ก�้า��้���า�����������������ให้�������าห��า���ิ�้า ����า�า�������� ���การบรกิาร ��า��ิ��� ���������บ�าร��ร�บบ���า

บร�ิ���ิ �� ��ิ��������� �������ให้��รกิ����ร�������ร�ก�บการ����ก�า�รใ������  บริษัท เคที เมดิคอล เซอร ์วิส จาํกดั ให้บรกิาร

��า���าบา� ��าหร �บ��้�� ���ร����ร���ร��ร�������้า������้ร �บการบ�าบ��������้��การ��ก������้����ร����������� ��า�า��� � 

��ิ�ิก���า��า��้า����กรร�������� ���� ���ิ��� ���ร���ิ �����าการ�� ���ิ��า�การ��ิบ�������รก�ิ����������ิาร�า�าก

�ร�ิา�����้�����ิ���������า���������� ���บริษัท เมดิคอล วิ� ั �� จาํกดั ��าห��า���ร�������������กร������ก�����้��ก�บการ�����  

�����า�าร���า��ิ�การ�ิ��� ��ร�บบ�����ร�บ������ก�าร���������������้��ร���ร ��บร�้� ����า�าร�ร�บร�ร้า���้�า���้าห�า������้
�า����้�าให้�����ร�ก�บการ����ก�า�รใ������ 

14. การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
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ในปี ���� บรษิัทมีการเปลี�ยนแปลงในส่วนของทุนจดทะเบียนของบรษิัท �ดยการลดทุนและเ�ิ�มทุนจดทะเบียนตาม       

มติที�ประชุมสามั���้��อหุ้นประจําปี ���� เม��อวันที� �� เมษายน �559 �ดยการลดทุนและเ�ิ�มทุนดังกล่าวส่ง�ลให้บรษิัทมีทุน         

จดทะเบียนทั �งสิ�น ���.�� ล้านบาท (���.�� ล้านหุ้น หุ้นละ �.�� บาท) นอกจากนี�ในช่วงปลายปี ���� บรษิัทได้รบัชําระเงนิ

เ�ิ�มทุนจากการใชส้ิทธิ ����อหุ้นสาม�ัของ��้��อใบสําค�ัแสดงสิทธิ � ���-�1 จํานวน ��.�� ล้านหุ้น เป็นจํานวนเงนิ ��.�� ล้านบาท 

เป็น�ลให้ � วนัที� �� ธนัวาคม ���� บรษิัทมทีุนจดทะเบยีนที�ชําระแล้วทั �งสิ�น ���.�� ล้านบาท (���.�� ล้านหุ้น หุ้นละ �.�� บาท)  
 

สรุปผลการดาํเนินงาน 
 

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (ล ้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) % 

รายได้จากการขายและบรกิาร - สุทธ ิ 394.31 364.91 29.40 8.06% 

กําไรข ั �นต้นจากการขายและบรกิาร 112.72 101.93 10.79 10.59% 

รายได้อ��น 2.79 3.54 (0.75) (21.19%) 

คา่ใช้จา่ยในการขาย (22.72) (18.03) 4.69 26.01% 

คา่ใช้จา่ยในการบรหิาร (75.54) (70.55) 4.99 7.07% 

กําไรสุทธกิ่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได้นิติบุคคล 17.25 16.89 0.36 2.13% 

ต้นทุนทางการเงนิ (1.90) (1.27) 0.63 49.61% 

คา่ใช้จา่ยภาษเีงนิได้ (3.33) (2.97) 0.36 12.12% 

กําไรสาํหรบัปี 12.02 12.65 (0.63) (4.98%) 

กําไรเบด็เสรจ็อ��น - สุทธจิากภาษ ี (1.65) - (1.65) (100.00%) 

กําไรเบด็เสรจ็รวมสําหรบัปี 10.37 12.65 (2.28) (18.02%) 

การแบง่ปันกําไรสาํหรบัปี     

- สว่นที�เป็นของ���้�อหุ้นบรษิัทให�่ 12.31 13.00 (0.69) (5.31%) 

- สว่นที�เป็นของส่วนได้เสยีที�ไม่มอีาํนาจควบคุม (0.29) (0.35) 0.06 17.14% 
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 รายได้ 

 รายได้รวม (รายได้�ล�กแล�รายได้����) �ร�บ��ว�พิ�ม����จ�า�ว� ��.�� ล้า�บาท �ร���ิด����ร้�ยล� �.�� จาก��ก่�� 

�ดย�ามาร�จ�าแ�ก�ามกลุ่มธุรกจิ�าม��้ม�ล���ารางท��แ�ดงไว ้

รายได้ตามกลุ่มธรุกิจ 
ปี 2559 ปี 2558 อตัราการ

เติบโต  ล ้านบาท สดัส่วน ล ้านบาท สดัส่วน 

1. กลุ่มธุรกจิ�ุ��า�กรรมแล����้ร�ก�บการด้า�ร�บบ���า (B1) 1 98.16 24.89% 75.00 20.55% 30.88% 

2. กลุ่มธุรกจิพา�ิ�ยแ์ล�ท��พ�ก�า��ย (B2) 1 209.20 53.05% 212.78 58.31% (1.68%) 

3. กลุ่มธุรกจิบรกิารทางการแพทย์ (B3) 2 86.95 22.06% 77.13 21.14% 12.73% 

รวมรายได้ 394.31 100.00% 364.91 100.00% 8.06% 
 

1B1, B2 �ร�ก�บดว้ย บร�ิ�ท �ิล���ร ์ว�ิ � �� จ�าก�ด (ม�า��) (�บร�ิ �ท���่�) 
2 B3 �ร�ก�บดว้ย บร�ิ �ท ���รว์งิ ��ร�์��ร�� �� จ�าก�ด� บร�ิ�ท ��ท� �มด�ิ�ล ���รว์�ิ จ�าก�ดแล�บร�ิ�ท �มด�ิ�ล ว�ิ� �� จ�าก�ด (�บร�ิ �ทย่�ย�) 

 รายได้�ล�กรวม��งบริ��ท��า�ร�บ��  ���9 �ร�บ��ว�พิ�ม� ��� 29.40 ล้า�บาท �ร���ิด����ร้�ยล� 8.06 จาก�� ก่��              

�ดยม���จจ�ย��แ�่ล�กลุ่มธุรกจิด�ง�่�ไ���� 

กลุ่มธรุกิจ��ุ�า�กรรม�ล�����ร�ก��การ��า�ร������ า ���� 

รายได้��ธุรกิจกลุ่ม����ยาย��ว�พิ�ม���� ��.�� ล้า�บาท �ร���ิด����ร้�ยล� ��.�� �����งจาก�������บร�ิ�ท���่ม�รายได้

จากงา���รงการท���พ ิ�ม��ง�����ม����ท�ยบก�บ��ก่�� �าทิ��่� งา��ิด�� �ง�ุดก�าจ�ด��ง���ยแล���ง���ย�ิด����� แล�งา��ยายก�าล�ง 

การ�ลิ���� า�ร��า �ร�ก�บก�บย�ดการจ�า��่าย��ิ�้า��กลุ่ม�ลิ�����์กร�ง��� าท���พิ�ม��ง� ���จาก�ุ��าพ��งงา�บรกิารแล�

��ิ�า้ท���ามาร���บ���ง�วาม�้�งการ��งกลุ่มล�ก�า้ได้�ย่าง�่������ง จ�ง�ง่�ล��้�รมิา�ธุรกจิ��กลุ่ม����พิ�ม��ง�����ยา่ง��ด�จ� 

 กล ุ่มธรุกิจพาณิ����ล��� �พ�ก�า� �� ���� 

รายได้��ธุรกจิกลุ่ม���ลดลง �.�� ล้า�บาท �ร���ิด����ร้�ยล� �.�� �ม�����ร�ยบ�ท�ยบก�บ��ก่�� �ดย�ล�ก�����ลมาจาก

��า�� �ง����พิ���แล�การ�่งม�บ�ิ��้า�ร���ท��ร ���ง�ลิ����าแ��ง�าม����า�าย�่����าร�ท��ลดลงจาก��ก่�� �ดย����  ���� 

�ามาร��่งม�บ��ร���งท�า���าแ��งแล�ร�บร�ร้ายได้�าม����าได้จ�า�ว� �� ��ร���ง (ม�ล�่า ��.�� ล้า�บาท) ���ท���� ���� ได้        

�ง่ม�บ��า�ร�บ��ร���งท�า���าแ��ง�่ว�ท����ล���าม����าแล�ร�บร�ร้ายได้�พ�ยง �� ��ร���ง (ม�ล�า่ �.�� ล้า�บาท) �ท่า�� �� จ�ง�������ุ

��้รายได้��กลุ่ม���ลดลงจาก��ก่�� �ย่างไรก��าม จาก�วาม�ามาร���งการ�่�ย�ด��การจ�า��่าย�ิ��า้�ร���ท�ุ�กร�์ร�บบ

กร�ง���าท��ด� �ร�ก�บก�บล�ก�้าท������กลุ่มธุรกิจ ร้า���ดวก���� ธุรกิจรา้��า�าร แล�ธุรกิจรา้�กาแ� ท��ม�การ�ยาย�า�า�ย่าง
�่������ง แล�กลุ่มธุรกิจด�งกล่าว��้�การ���้ิ��า้แล�บรกิาร��งกลุ่มบร�ิ�ท� ������า��� ��กท� �งกลุ่มล�ก�า้�ดิมท��ม�งา��่�มบ�ารุง

��ิ�้า�ามร�บการ��้งา� (���������� ��������������) ท���พ ิ�ม��ง�����ย่าง�่������ง ��ล่า����่ง�ล��้ม�รายได้��้ามา�ด��ย

รายได้จากการจ�า��่าย��ิ�้า�าม����า�่����าร�ท��กล่าวมา�้าง�้� จ�ง�่ง�ลรายได้�ดยรวม��งกลุ่มธุรกิจ���ลดลงไม่มาก��ก            

�ม����ท�ยบก�บ��ก่�� 
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 กล ุ่มธรุกิจบริการทางการแพทย์ (B3) 

ร���ด���ธุรกิจกลุ่ม����������เ�ิ�ม���� ���� ล������ �ร���ิดเ���ร���ล� ����� จ�ก��ก่�� เ�����จ�ก����  ���� 

��ม�ร�จ����่���ลิ������เ��ม�������ร��ก�ร��กเล��ดด���เ�ร������เ���ม ���� �����เ���ม� �ล������ร�ก�ร�ิด�� ��ร���        
�����ร�ิุ�ธิ ��ล�����่�ม���รุ�เ�ิ�ม�������จ�ก��ก่��จ����� ����� ล�������ล�ม�������ม���������่���่�เ�����  ร�ม�� ����ดร���ด�

จ�กธุรกิจ��ม�่���ร�ิ�� �ร�ก��ด��� ���จ����่��เ�ร����ม���ล��ุ�กร�����เก��������ก��ก�ร������ล������ร�ก�ร�ดิ�� ��ร���

�่�ลมร�����่เ�ก��ร�ล����ดุ��������ม ���ดร���ด�จ����� ����� ล������ �ล�ร���ด��รกิ�รจ�ก���������ล��เ���ม ��ล�ิิก

เ�������เ��กรรม��เ���ม เ��� เมดิ��ล เ��ร���ิ ������ก�ร�� จ����� ���� ล������ ����ม�������ม���ร���ด�เ�ิ�ม���� ���

��่���่�เ����� �ม��่����� ���� จ�ม�ร���ด�จ�ก����ก��่������������ร����่����เ���ม�ล����จ����่��เ�ร������เ���มลดล� 

����� ล������ ��่�ม่��่�ลกร����่�ก�ร����������ร���ด��ด�ร�ม 
 

 ก �า�รข � �น�้น  

 �ร�ิ��ม�ก���ร� � ��������� ���� �ล� ���� จ����� ������ ล������ �ล� ������ ล������ ��มล��ด�� �ด�ม�� ��ร��่�� 

ก���ร�� �����เ�่�ก��ร���ล� ����� �ล�ร���ล� ����� ��มล��ด�� ����เ�ิ�ม�������จ�ก��ก่�� ���� ���� เม����ิจ�ร����ร��ล�เ���ด            
จ�เ����่� ����  ���� ��ม�ร�จ����่����ิ����ล�����รกิ�ร��กลุ่ม�����ร�ก�ร���ม�ก���ร�� ���������ด�เ�ิ�ม���� ���ิเ�่� �����ร�ก�ร

�ิด�� ��ร����่�ลมร����่�เ�ก��ร�ล����ดุ����� ����ิด�� ��ร������ ��ร�ิุ�ธิ �� เ������ �ร�ก��ก��ม�ร���ด���กลุ่ม�ิ�������ม�           

ก���ร�� ���������ลดล� ���ิเ�่� ����ก��่�������� ���จ����่��เ�ร������เ���ม จ��เ���เ��ุ������� ���� ���ร�ก���ร�� �����เ�ิ�ม���� ���

เม���เ����ก����ก่��  
 

 ราย��้� ��น 

 ร���ด�����ลดล� ���� ล������ �ร���ดิเ���ร���ล� ����� จ�ก��ก่�� �ด��ล�กเกิดจ�กก���รจ�ก���ร��ลกเ�ล����

เ��ิ�ร��่���ร�เ��ลดล�จ�กก�รจ�่����ร��่���ิ������ก��เจ�������่���ร�เ��ลดล� ����เ����ลจ�กก�ร���������������เ��ิ�ร�

�่���ร�เ��ล่������ �������� ��������� เ����ลด���มเ�����จ�ก���ม���������เ��ิ�ร��่���ร�เ�����เกดิ���� 
 

 ค่าใช้จ่ายในการขาย  

 �ริ���ม��่����จ่����ก�ร���เ�ิ�ม���� ���� ล������ �ร���ิดเ���ร���ล� ����� จ�ก��ก่�� �ด��ล�กเกิด�่����จ่��          
��ก�ร������กลุมธุรกิจ��ม่���เกิด������มร���ด� ��� ���� กลุ่มธุรกิจ��ม่�ม่ม��่����จ่����ก�ร���� �ร�ก��ก��ก�รเ�ิ�ม� ��� 

���เ��ิเด��� ��ร������ล�ก�รร�����ก�����มเ่����ร��ร��ก�ร����ธุรกิจ� ����� �ล���่���จ�่���ก�รเดิ����������ก�����

กลุ่มธุรกจิเดิม 
 

 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 ���ร�ม����่����จ่����ก�ร�ร�ิ�รเ�ิ�ม���� ���� ล������ �ร���ิดเ���ร���ล� ���� จ�ก��ก่�� เ�����จ�กก�ร�ร��

�ล���������ก����ล�����ร�ิ�ร�ร�จ������ม�ก�ิเ�่��ุก��  �ร�ก��ก���่����จ่����ก�ร�ร�ิ�ร���ธุรกิจ��ม่ � �ร�ิ��           
���เ�ิ�ม����จ�ก��ก่�� ด���ธุรกิจด��กล่���ด�เริ�มจด��เ����จ�ด�� ���ร�ิ����เด���ม�ุิ�����ล�กรก���ม ���� จ ��� ���ม่ม�ก�รเร ิ�ม

ด��เ�ิ�����ล�ม���่���จ�่���ก�ร�ร�ิ�ร����ม่�����กเม���เ����ก����จจุ���  
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 ผลการดาํเนินงาน – สุทธิ  

 สําหรับปี ���� บรษิัทมีกํา�รสุทธิลดลง �.�� ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ �.�� จากปีก่อน เนื�องจากปัจจัยด้าน
คา่ใ�้จา่ยในการขายและบรหิารที�เพิ�มข��นส�งกว่าอตัรากํา�รข ั �นต้นที�ทํา�ด้ จ �งสง่�ลให้�ลการดําเนินงานลดลงเมื�อเปรยีบเทียบกับ 

ปีก่อน ทั �งนี�หากพจิาร�าการเพิ�มข ��นของค่าใ�้จ่ายดังกล่าวมีวตั�ุประสงค์เพื�อเตรยีมความพรอ้มสําหรบัการขยายตลาดและ

รองรบัการเติบโตของกลุ่มบรษิทัฯ เป็นสาํคญั 

 

ฐานะทางการเงิน 

 สินทรพัย์ 

 �าพรวมของสนิทรพัย์ในปี ���� เพ ิ�มข��นจากสิ�นปี ���� จํานวน ��.�� ล้านบาท หรอืคิดเป็นร้อยละ ��.�� ทั �งนี�

สาเหตุหลักจากการรบั�ําระเงนิเพิ�มทุนจากกลุ่ม��้�ือหุ้นจากการใ�้สทิธ�ิื�อหุ้นสามญัของ��้�ือใบสําคญัแสดงสทิธ ิ������ ใน 
�ว่งปลายปีที��่านมา  ล�กหนี�การคา้ที�เพิ�มส�งข ��นจากกลุ่มธุรกจิใหม่และตามปรมิา�ธุรกิจที�ขยายตัวใน�่วง�ตรมาสสุดท้ายของปี 

รวมทั �งสนิค้าคงเหลือที�เพิ�มข��นจากธุรกิจใหม่ � บรษิัทและคําสั �ง�ื�อสินค้าใน�่วงปลายปีเพ ื�อรองรบัการขยายตัวทางธุรกิจใน         

ปี ���� 

 รายการสนิทรพัย์ที�สาํคญัของบรษิัท มดีงันี� 
 

งบแสดงฐานะการเงิน (ล ้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) % 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 68.45 45.11 23.34 51.74% 

ล�กหนี�การคา้และล�กหนี�อื�น 91.95 74.31 17.64 23.74% 

ล�กหนี�ตามสญัญาเ�่าการเงนิและการขาย�อ่น�ําระ 24.65 22.44 2.21 9.85% 

สนิค้าคงเหลือ 138.98 127.82 11.16 8.73% 

ที�ดิน อาคารและอุปกร�์ 113.56 110.29 3.27 2.96% 

สนิทรพัย์อื�น� 29.34 27.08 2.26 8.35% 

รวมสนิทรพัย ์ 466.93 407.05 59.88 14.71% 
 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

� วนัที� �� ธนัวาคม ���9 บรษิทัมเีงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ�มข��นจากปีที��่านมาจํานวน 23.34 ล้านบาท 
คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 51.74 เนื�องจากใน�่วงปลายปี 2559 �ด้รบั�ําระเงนิเพิ�มทุนจาก���้อืหุ้นจากการใ�ส้ทิธ�ิื�อหุ้นสามญัของ��้

�ือใบสําคัญแสดงสิทธิ �����1 จํานวน ��.�� ล้านบาท โดยเงนิเพิ�มทุนจะ��กนํา�ปใ�้เพ ื�อกิจกรรมลงทุนสําหรบัการขยาย

กจิการในธุรกจิใหมแ่ละเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในการดําเนินกิจการ 
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 ��กหนี�การค้า���� �กหนี�� ��น 

สามารถ�าํ�นก�ามชว่งอายุได�ดงัน�� 

หน่วย : พนับาท 

ปี 2559 ปี 2558 การ�ป�ี�ยน�ป�ง 

� �กหนี�  รายได้ค ้างรบั � �กหนี�    รายได้ค้างรบั 
� �กหนี�  

+/(-) 

รายได้ค ้างรบั 

+/(-) 

ยงัไม่ถงึกําหนดชําระ 35,673 - 33,710 - 1,963 - 

เกนิกําหนดชาํระ :   

 

   

   ไมเ่กนิ 3 เดอืน 29,424 15,433 23,334 11,223 6,090 4,210 

   มากกว่า 3 - 6 เดอืน 10,036 550 4,081 287 5,955 263 

   มากกว่า 6 - 12 เดอืน 675 149 1,840 229 (1,165) (80) 

   มากกว่า 12 เดอืน 2,000 2,384 1,727 3,077 273 (693) 

 

77,808 18,516 64,692 14,816 13,116 3,700 

หกั �า่เ�ื�อหน��สงสยั�ะส�� (2,287) (2,324) (2,620) (2,831) 333 507 

สุทธ ิ 75,521 16,192 62,072 11,985 13,449 4,207 

รวม��กหนี�การค้า  91,713 74,057  17,656 

บวก ��กหน��อ ื�น  238 

 

251  (13) 

รวม  91,951 74,308  17,643 

ภาพรวม : 

�ร�ิัทม���กหน��การ��า��ะ��กหน��อ ื�นเ�ิ�ม� ึ�น�าก��ก่อน�ํานวน 17�64 ��าน�าท หรอืเ�ิ�ม�ึ�นร�อย�ะ 23�74 �ึ�งสอด���อง

ก�ั�รมิา�ธุรกิ�ท���ยาย�ัวส�ง� ึ�น ทั �งน��เก ิด�าก��กหน��การ��า�องก�ุ่มธุรกิ��หม่ � �ร�ิัทท��เริ�มดําเนินธุรกิ��น��น�� รวมทั �ง��กหน��

การ��า�ากยอด�ําหน่ายสนิ��า��ะ�ห��รกิาร�นช่วง��าย��ท��ยงัไม่ถงึกําหนดชําระ  
 

��ว�����ม������า�����าร������ว�������า�����าร��ม����� � ����� : 
��กหน��การ��า เ�ิ�ม�ึ�น�าก�� ก่อน 8�05 ��าน�าท �ดิเ��นร�อย�ะ 14�12 สาเห�ุห�ัก�าก�ร�ิัทย่อย�นก�ุ่มธุรกิ��หม่      

ม�รายได��ากการ�ําหน่ายสิน��า��ะ�ห��รกิารอย่าง�่อเนื�อง �ระกอ�กั��รมิา�ธุรกิ�ท���ยาย�ัว�นช่วงไ�รมาสสุดท�าย�อง��          

�งึเ��นเห�ุ�ห���กหน��การ��า � วนัท�� �� ธนัวา�ม ���� เ�ิ�ม�ึ�นเนื�อง�ากยงัไม่ถงึกําหนดชําระหน�� 

รายได���างร�ั เ� ิ�ม�ึ�น�าก�� ก่อน 4�21 ��าน�าท �ดิเ��นร�อย�ะ 37�51 เนื�อง�าก � วนัสิ�น���ั�ช� 2559 �ร�ิัท�ห� ่        
ม�งาน�ิด�ั �งอุ�กร��ระ��กรองนํ�า��ะงาน�่อม��ม�ํารุงรกั�าท��เ��า���ิั� ิงานเสร�����ว��่ยังไม่ได�ออก�����งหน�� เ�ิ�มส�ง� ึ�น        

เมื�อเท�ย�ก�ั��ก่อน 
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ชว่งเกนิกําหนดมากกวา่ � - � เดือน : 

ลูกหนี�การคา้ เ�ิ�มข��นจากปีก่อน 5.96 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 145.92 �ดยหลักเกดิจากลูกหนี�ของบร�ิทั�ห�่

รายหน��งที��ห้บรกิาร�ดิ�ั �งระบบกําจดัของเสยีและของเสยี�ิดเชื�อแล้วเสรจ็�นไ�รมาสที� � ของปี ���� แ�่อยู่ระหว่างขั �น�อนการ

จา่ยชําระ�ามระบบราชการจ�งไมส่ามาร�รบัชาํระหนี�จากลูกหนี�ดงักล่าวได้ทนัสิ�นปี ���� (รบัชาํระ�นเดือนมกราคม ����) 
 

ชว่งเกนิกําหนดมากกวา่ 6 - 12 เดือน : 

ลูกหนี�การค้า ลดลงจากปีก่อน 1.17 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 63.32 เนื� องจาก�นปี ���� บริ�ัทย่อยมี
ความสามาร��นการเกบ็หนี�จากลูกหนี�การคา้ได้เ�ิ�มข��นเมื�อเทยีบกบัปีก่อน 

 

ชว่งอื�น� : 
ลูกหนี�การคา้และรายได้คา้งรบั�นช่วงอื�นที�ไม่ได้อ�บิายไวม้กีารเปลี�ยนแปลงจากการดําเนินงานอยา่งไม่เป็นสาระสาํค�ั 
 

 ล��หน���ามส�ั�าเ�่า�ารเงิน 

� วนัที� �� �นัวาคม ���9 บร�ิทัมลูีกหนี��ามส�ั�าเชา่การเงนิเ�ิ�มข��นจากปีก่อนจํานวน 2.21 ล้านบาท หรอืคดิเป็น
รอ้ยละ 9.85 เนื�องจาก�นปี 2559 บร�ิัท�ห�่ได้ส่งมอบเครื�อง�ลิ�นํ�าแขง็คงเหลือ�ามสั��าขาย�่อนชําระ�ห้กับลูกค้า�นประเท�

รายหน��งจํานวน �� เครื�อง (ราคาขายก่อนดอกเบี�ย �.�1 ล้านบาท) ประกอบกบัการ�ห้บรกิาร�ิด�ั �งระบบ�ลิ�นํ�าบรสุิท�ิ �สาํหรบั

ไ�เทียมแบบสั��าเช่าทางการเงินของบร�ิัทย่อยที�สามาร��ิด�ั �งและส่งมอบ�ห้กับลูกค้า�ห้แล้วเสรจ็�าย�นปี ���� จํานวน               

� สั��า (ราคาขายก่อนดอกเบี�ย 4.27 ล้านบาท) จ�งส่ง�ล�ห้บร�ิทัมลีูกหนี��ามส�ั�าเชา่ทางการเงนิ (สุท�จิากการรบัชาํระเงนิ) 

เ�ิ�มข��นจากปีก่อน 
 

 สินค้าคงเหลือ 

สนิค้าคงเหลือ-สุท� ิ� วนัที� �� �นัวาคม 2559 มจีํานวนเ�ิ�มข��น 11.16 ล้านบาท หรอืมอี�ัราเ�ิ�มข��นรอ้ยละ 8.73 จาก

ปีก่อน ทั �งนี�การเ�ิ�มข��นของสนิค้าคงเหลอืเกิดจากการสั �ง�ื�อสนิค้า�นกลุ่มที�มมีูลคา่สงู�ามคาํสั �ง�ื�อ�เิ�� (จําหน่าย�นไ�รมาสแรก

ของปี ����) และสนิค้า�หม่ที�สามาร�เปิด�ลาดได้�นปี ���� รวมทั �งคําสั �ง�ื�อเ�ื�อรองรบัการขยาย�ัวของ�ุรกิจ�หม่ � บร�ิัท              

(ปี ���� ไมม่สีนิคา้คงเหลอื) เหล่านี�จ �งเป็น�ล�ห้จาํนวนสนิค้าคงเหลอื � วนัสิ�นปี ���� เ�ิ�มสูงข��นกว่าปีก่อน 

รายละเอยีดของสนิคา้คงเหลอืประกอบด้วย 
 

หน่วย : พนับาท 2559 2558 +/(-) % 

สนิค้าสาํเรจ็รปู 85,458 75,769 9,689 12.79% 

งานระหวา่งทํา 4,422 3,680 742 20.16% 

วสัดุและอะไหล่ประกอบ 29,435 32,983 (3,548) (10.76%) 

สนิค้าระหวา่งทาง 20,630 16,291 4,339 26.63% 

รวม 139,945 128,723 11,222 8.72% 

หกั ค่าเ�ื�อการลดมลูค่า (968) (902) (66) 7.32% 

รวมสินค้าคงเหล ือ 138,977 127,821 11,156 8.73% 
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 ท��ดิน อาคารและอ ุปกรณ์  

� วนั��� �� �ันวาคม ���� �รัพย์สินถาวรม�จ�านวนเพิ�ม���น 3.27 ล้านบา� หรอืเพิ�ม���นร้อยละ 2.96 จากป�ก่อน               
โ�ยภาพรวมเกิ�จากการลง�ุน�นเครื�องมือและอุปกร�์�นชว่งปลายป� ���� เพื�อ�ยาย�ุรกจิหน่วย��เ��ยม�นโรงพยาบาลร�ับาล

แห่งหน��งจ�านวน �.�� ล้านบา� นอกจากนั�นเป�นการลง�ุนโ�ย�ั �ว�ป�น�รพัย์สนิประเภ�เครื�อง�กแ�่งและอุปกร�์ส�านักงาน 

เครื�องมือและอุปกร�์ �ั �งน��เม ื�อพจิาร�ารายการเปล��ยนแปลงโ�ยรวมจะพบว่ารายการเปล��ยนแปลงม�อ�ัราล�ลง อนัเนื�องมาจาก

ค่าเสื�อมราคา�อง�รพัย์สนิถาวร���เพิ�ม� ��นจากการลง�ุน�นป� ���� โ�ยเ�พาะค่าเสื�อมราคาอาคารและส่วนปรบัปรงุอาคาร���

เพิ�ม���น 0.64 ล้านบา� จากอาคารพั�นาการ (คลนิิกเ�พาะ�าง�้านเวชกรรม��เ��ยม เค�� เม�คิอล (พ�ันาการ)) ���เริ�มน�ามา�ช้
��าเนินงานครั �งแรก�นชว่งปลายป� 2558  รายละเอ�ย��อง�รพัย์สนิถาวรประกอบ�้วย 

 

หน่วย : พนับาท 2559 2558 +/(-) % 

����ิน และส่วนปรบัปรุงบน����นิเชา่ 58,280 58,286 (6) (0.01%) 

อาคาร และส่วนปรบัปรงุอาคาร 25,534 26,450 (916) (3.46%) 

เครื�อง�กแ�่ง ��ิ�ั �ง และอุปกร�์ส�านักงาน 5,194 5,384 (190) (3.53%) 

เครื�องมอื และอุปกร�์ 14,176 9,034 5,142 56.92% 

ยานพาหนะ 10,373 11,136 (763) (6.85%) 

ท��ดิน อาคาร และอปุกรณ์ สุทธิ 113,557 110,290 3,267 2.96% 

 

 หน�� สิน 

 ภาพรวม�องหน��สนิเพิ�ม���น 37.23 ล้านบา� หรอืเพิ�ม���นรอ้ยละ 52.64 จากป�ก่อน �ั �งน��สาเห�ุหลักมาจากเจา้หน��การค้า 
เงนิกู้ยมืระยะยาว และภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 รายการหน��สนิ���ส�าค�ั�องบร�ิ�ั ม��ังน�� 
 

งบแสดงฐานะการเงิน (ล ้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) % 

เจา้หน��การค้าและเจ้าหน��อื�น 55.55 40.50 15.05 37.16% 

หน��สนิ�ามส�ั�าเช่าการเงนิ 3.42 5.38 (1.96) (36.43%) 

โบนัสคา้งจา่ย 10.48 8.22 2.26 27.49% 

เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 16.28 - 16.28 100.00% 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 14.90 11.39 3.51 30.82% 

หน��สนิอื�น� 7.32 5.23 2.09 39.96% 

รวมหน�� สิน 107.95 70.72 37.23 52.64% 
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 เ�้าหน��การ�้าและเ�้าหน��  

เ�ิ�มข��นจํานวน 15.05 ล้านบา� หรอืคดิเป็นรอ้ยละ ��.�6 ของป�ก่อน จากคําสั �ง�ื�อสนิค้า�นเดือน�นัวาคม ���� เ� ื�อ
รองรบัคําสั �ง�ื�อ�เิ��จากลูกค้า���จําหน่าย�นไตรมาส�รกของป�  ��60 �ดยเ��าะ�ุรกิจ�หม่ � บร�ิั����ม�เจ้าหน��การค้าจากคํา

สั �ง�ื�อสนิค้าเ�ิ�มข��น �.�� ล้านบา� (ป� ���� ไมม่�ยอดเจ้าหน��การค้า) ตาม���กล่าวมา�ล้ว�นหัวขอ้ �สนิคา้คงเหลือ� 

 เงินก ู้ยืมสถาบนัการเงิน 

เ�ิ�มข��น ��.�� ล้านบา� เ�ื�อลง�ุน�นอสงัหารมิ�ร�ัย์ ประกอบด้วย อาคาร�า�ิ�ย์ (คลินิกเ��าะ�างเว�กรรมไต

เ��ยม เค�� เมดิคอล เ�อรว์สิ (��ันาการ)) �รอ้ม�ั �งงานปรบัปรุง�ละตก�ต่งอาคาร�า�ิ�ยด์ังกล่าวด้วย 

 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

เ�ิ�มข��น �.�� ล้านบา� เนื�องจากการเ�ิ�มผลตอบ��น�ก่�นักงาน����ํางานครบ �� ป� ประกอบกับจํานวน�นักงาน���

เ�ิ�มข��น�นป� ���� เ�ื�อรองรบัการขยาย�ุรกจิ เหล่าน��จ �งเป็นเหตุ�ห้การตั �งสาํรองผลประ�ย�น์�นักงานเ�ิ�มข��นอยา่ง�ัดเจน 

 

 ส่วนของผ ูถ้ือห ุ้น  

 �า�รวมของสว่นของผู้ถือหุ้นเ�ิ�มข��น 22.65 ล้านบา� หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 6.73 จากสิ�นป� 2558 �ดยการเปล��ยน�ปลง���

สาํค�ั ประกอบด้วย การเ�ิ�มข��นจากการรบั�ําระเงนิเ�ิ�ม�ุนจากการ��ส้�ิ��ิื�อหุ้นสาม�ัของผู้ถือ�บสําค�ั�สดงส�ิ� ิ(���-�1) 

จาํนวน 50.37 ล้านหุ้น เป็นจํานวนเงนิ�ั �งสิ�น 25.19 ล้านบา� �ละผลการดําเนินงาน�นป� ���� ���เป็นกําไรสุ��จิํานวน ��.�� 

ล้านบา� �ละลดลงจากการจ่ายเงนิปันผล�ห้�ก่ผูถ้ือหุ้นจาํนวน ���.�� ล้านหุ้น สําหรบัผลการดําเนินงานป� 2558 �นอตัราหุ้นละ 
0.050 บา� เป็นเงนิ�ั �งสิ�น 12.90 ล้านบา� ดงักล่าวจ�งเป็นเหตุ�ห้สว่นของผู้ถอืหุ้น�ดยรวมเ�ิ�มข��น 

 

 องค์ประกอบของส่วนของผู้ถอืหุ้นประกอบด้วย 

งบแสดงฐานะการเงิน (ล ้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) % 

ทุนจดทะเบยีน 182.75 195.00 (12.25) (6.28%) 

�ุน���ออก�ละ�ําระเตม็มูลค่า 154.21 129.03 25.18 19.51% 

สว่นเกนิมูลค่าหุ้น 137.88 137.88 - - 

กําไรสะสม-จดัสรรเป็นสํารองตามกฎหมาย 4.97 4.29 0.68 15.85% 

กําไรสะสม-ยงัไม่ได้จดัสรร 53.70 56.62 (2.92) (5.16%) 

องค์ประกอบอื�นของสว่นของผูถ้ือหุ้น 3.37 3.37 - - 

สว่นได้เส�ย���ไม่ม�อาํนาจควบคุม 4.85 5.14 (0.29) (5.64%) 

รวมส่วนของผูถ้ือห ุ้น 358.98 336.33 22.65 6.73% 
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งบกระแสเงินสด 

 สําหร�ัป�  2559 �ร�ิัทม�เงนิสด�ล�รา�การเท���เท�าเงนิสดเ�ล���นไห�ร�มในทุกกิจกรรมลดลงสุทธิ 3.85 ล้าน�าท  

เม���เท���ก�ัป�ก��น �ด���กเป�นรา�ล�เ���ดกร��สเงนิสด���ล�กิจกรรมดงัน�� 

งบกระแสเงินสด (ล ้านบาท) 
งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) 

เงนิสดสุทธไิด้มา (ใชไ้ป) จากกจิกรรมดําเนินงาน 8.81 1.12 7.69 

เงนิสดสุทธไิด้มา (ใชไ้ป) จากกจิกรรมลงทุน (10.67) (79.71) 69.04 

เงนิสดสุทธไิด้มา (ใชไ้ป) จากกจิกรรมจดัหาเงนิ 25.19 105.77 (80.58) 

เงนิสด�ล�รา�การเท���เท�าเงนิสดเ�ิ�ม���น (ลดลง) สุทธ ิ 23.33 27.18 (3.85) 
 

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน  

 �า�ร�ม�ร�ิัทม�กร��สเงนิสดได้มาจากกิจกรรมดําเนินงานสุทธเิ�ิ�ม���น �.�� ล้าน�าท รา�การท��สํา��ัจากกจิกรรม
ดําเนินงาน ม�ดังน�� 

1. ล�กหน��การ�้า�ล�ล�กหน��� ��นม�กร��สเงนิสดร�ัลดลง ��.�� ล้าน�าทเม���เท���กั�ป�ก��น (เงนิสดร�ัลดลง) สาเห�ุ
สาํ��ัมาจากล�กหน��การ�า้ ���งเกดิจาก��ดจาํหน�า�สนิ�้าท��เ�ิ�ม���น��งกลุ�ม�ร�ิทั���� � �ร�ิัทในไ�รมาสสุดท้า���งป�  (ป�ก��น

ม��ร�ิัท����เ���ง � �ร�ิัท) �ล��งัไม���งกําหนดชาํร� ปร�ก��กั�ล�กหน��การ�้า��ง�ร�ิัทให��รา�หน��งท��ให้�รกิาร�ล้�เสร�จใน

ไ�รมาสท�� � ��งป� ���� �������ร�ห��าง�ั �น��นจ�า�ชาํร��ามร���ราชการจ�งไม�สามาร�รั�ชําร�หน��จากล�กหน��รา�ดังกล�า�ได้

ทนัสิ�นป� 2559 (ร�ัชําร�ในเด��นมกรา�ม ����) 

2. เงนิสดใช้ไปจากการจาํหน�า�สนิ�า้�ามส�ั�า���นชาํร�ลดลง �.�� ล้าน�าทเม���เท���กั�ป�ก��น (เงนิสดร�ัเ�ิ�ม���น) 
เน���งจากในป� ���� ม�การจาํหน�า�เ�ร���งทํานํ�า�� �งให้กั�ล�ก�้ารา�หน��ง�ามส�ั�า�า����นชําร�จําน�น �� เ�ร���งเม���เท���กั�

ป� ���� ท��ม�การจําหน�า��ามส�ั�า�า����นชําร�เ���ง �� เ�ร���ง เท�านั �น 

�. เจา้หน��การ�้าม�กร��สเงนิสดร�ัเ�ิ�ม���น 17.24 ล้าน�าทเม���เท���กั�ป�ก��น (เงนิสดร�ัเ�ิ�ม���น) เน���งจากการสั �ง����

สนิ�้าในช��งไ�รมาสสุดท้า���งป�ท��เ�ิ�ม���น��งกลุ�ม�ร�ิัท�ล��งัไม���งกําหนดชําร� �ด�เ��า�ธุรกิจใหม� � �ร�ิัทท��ม�เจ้าหน��

การ�้าจาก�ําสั �ง����สนิ�้าเ�ิ�ม���น จาํน�น �.�� ล้าน�าท (ป�ก��นไม�ม���ดเจา้หน��การ�า้)  

4.  กร��สเงนิสดได้มาจากสิน�า้�งเหล��เ�ิ�ม���น �.�� ล้าน�าท จาก�ําสั �ง����ท��เ�ิ�ม���น�ามกร��สเงนิสดจากรา�การ

เจา้หน��การ�้า�ามท��กล�า�มา�ล้�  

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน  

 �ร�ิัทม�กร��สเงนิสดใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนลดลง 69.04 ล้าน�าท เม���เท���กั�ป�ก��น เน���งจากในป� 2558 ม�การ

ลงทุนร����า�ในสนิทร�ั���า�รม�ล��าส�งหลา�รา�การ �าทเิช�น ท��ดิน �า�าร�า�ิช�� �ล�เ�ร���งไ�เท��มสําหร�ัให้�รกิาร��ก

เลิ�ด��ง�ร�ิัท���� ���งจ���ก��างจากป� ปัจจุ�นัท��ม�การลงทุน�ด�ทั ��ไปเก����กั�สินทร�ั��ปร�เ�ทเ�ร���ง�ก���ง�ล��ุปกร��

สาํนักงาน เ�ร���งม���ล��ุปกร�� 
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 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  

 บร�ิทัม�กระแสเงนิสดรบัจากกจิกรรมจดัหาเงนิลดลง 80.58 ล้านบาท เมื�อเท�ยบกบัป�ก่อน รายการท��สําค�ัจากกิจกรรม
จดัหาเงนิ ม�ดงัน�� 

�. เงนิสดรบั�ําระเงนิเพิ�มทุนลดลงจากป�ก่อน ��.�� ล้านบาท (ป�  ���� เพิ�มทุน ��.�� ล้านบาท ป� ���� เพิ�มทุน 

���.�� ล้านบาท) 

�. เงนิสดจ่ายเงนิปันผลเพิ�มข��นจากป� ก่อน �.�� ล้านบาท (ป� ���� จ่ายเงนิปันผล ��.�� ล้านบาท ป� ���� จ่ายเงนิ      

ปันผล �.�� ล้านบาท) 

 �. เงนิสดรบัจากการกู้ยมืเงนิจากสถาบนัการเงนิเพิ�มข ��นสุทธจิากป�ก่อน ��.�� ล้านบาท เนื�องจากการขยายธุรกิจใน
คลินิกเว�กรรมเ�พาะทางไตเท�ยม (พ�ันาการ) ในป� ���� ���งต้องลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์มูลค่าสูงหลายรายการตามท��กล่าว

มาแล้วในหวัขอ้กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการลงทุน 

 

อตัราส่วนทางการเงิน 

 

งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) 

อตัราสว่นสภาพคล่อง 
   

 อตัราสว่นสภาพคล่อง (เท่า) 3.99 4.65 (0.66) 

 อตัราสว่นสภาพคล่องหมุนเรว็ (เท่า) 2.04 2.15 (0.11) 

 ระยะเวลาเกบ็หน��เ�ล��ย (วนั) 81 90 (9) 

 ระยะเวลาขายสนิคา้เ�ล��ย (วนั) 226 214 12 

อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหากําไร (Profitability Ratio)  
 

 

 อตัรากาํไรขั �นต้น (%) 28.59% 27.93% 0.66% 

 อตัรากาํไรจากการดําเนินงาน (%) 4.37% 4.63% (0.26%) 

 อตัรากาํไรสุทธิ (%) 3.03% 3.43% (0.40%) 

อตัราสว่นแสดงประสทิธภิาพในการดําเนินงาน (Efficiency Ratio)  
 

 

 อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุ้น (%) 3.46% 4.64% (1.18%) 

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ (%) 2.75% 3.65% (0.90%) 

อตัราสว่นวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ (Financial Policy Ratio)  
 

 

 อตัราสว่นหน��สนิต่อสว่นของผู้ถอืหุ้น (เท่า) 0.30 0.21 0.09 

ขอ้มลูต่อหุ้น**  
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งบการเงินรวม 

2559 2558 +/(-) 

 ก�า�ร�ุท�ติ่อหุ้น � ข ั �น���น�าน (บาท) 0.0� 0.06 (0.01) 

 มลูคา่ตามบญัชตี่อหุ้น (บาท) 1.16 1.30 (0.14) 

หมายเหตุ ** 

1. ก�า�ร�ุท�ิต่อหุ้น � ขั �น���น�านของ�ี ���� ค�าน���าก��าน�นหุ้น�ามัญ��ัเ�ลี�ย�่�งน�� าหนัก��าน�น ��� ล้านหุ้น มูลค่าตามบญัชีต่อหุน้ของ�ี ���� 

ค�าน���าก��าน�นหุน้�ามญั � �ิ�น�ี ���� ��าน�น ��� ล้านหุน้ 
� ก�า�ร�ุท�ิต่อหุ้น � ขั �น���น�านของ�ี ���� ค�าน���าก��าน�นหุน้�ามญั�ั�เ�ลี�ย�่�งน��าหนัก��าน�น �6� ล้านหุน้ มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้นของ�ี ���� 

ค�าน���าก��าน�นหุน้�ามญั � �ิ�น�ี ���� ��าน�น 30� ลา้นหุน้ 

 

 อตัราส่วนสภาพคล ่อง 

 อตัรา��่น��า�คล่องและอตัรา��่น��า�คล่องหมุนเ�ยีนเร�็ล�ลง�าก�ีก่อน �.�� และ �.�� เท่าตามล�า�บั เน��อง�าก
�น�ี ���� บร�ิัทมกีารรบัช�าระเงนิเงนิเ�ิ�มทุนร�มเ�็น��าน�นเงนิ ���.�� ล้านบาท หากแต่�ี ���� มเีงนิ��รบั�ากการเ�ิ�มทุน

เ�ยีง��าน�น ��.�� ล้านบาท �ระกอบกบั�นช่�งต้น�ี ���� มกีารกู้ย �มเงนิ�าก��าบันการเงนิ��าน�น ��.�� ล้านบาท  ��าหรบั

ลงทุน�นอ�งัหารมิทร�ัย�เ���อขยาย�ุรกิ� (�ี ���� �ม่มเีงนิกู้ย�มคงเหล�อ) ��งเ�็นเหตุ�ห้อตัรา�่�น��า�คล่องและอัตรา�่�น

��า�คล่องหมุนเ�ยีนเร�็ล�ลงเม��อเทียบกับ�ีก่อน  หากแต่เม��อ�ิ�าร�า��า�คล่อง�ากกระแ�เงนิ��และเงนิรบัช�าระ�ากการ

เ�ิ�มทุนคงเหล�อ�น�ี ���� บร�ิทัมกีระแ�เงนิ��รบั�กี�่า�ีก่อน ย่อมแ��ง�ห้เห็น�า่ บร�ิัทยงั��า�คล่องที���ีนการ�า่ยช�าระหนี�

และเ�็นทุนหมุนเ�ยีน�นการ��าเนินงานอยา่งต่อเน��อง 

 ระยะเ�ลา�นการ�ั�เก็บหนี��น�ี ���� เร�็ข��น�าก�ีก่อน เ�็น�ลมา�ากน�ยบายการติ�ตามหนี�ร�่มกันระห�่างฝ่าย
การเงนิและฝ่ายขาย 

 ระยะเ�ลา�นการ��าหน่าย�นิคา้�น�ี ���� ช้าลง�าก�ีที��า่นมา เน��อง�าก�น�ี ���� มกีาร�ั �ง���อ�นิค้า�นกลุ่มที�มมีูลค่า
�งูตามค�า�ั �ง���อ�ิเ�� ร�มทั �ง�นิค้า�หม่ที��ามาร�เ�ิ�ตลา���้�น�ี ���� และค�า�ั �ง���อเ���อรองรบัการขยายตั�ของ�ุรกิ��หม่ � 

บร�ิัท (�ี ���� บร�ิทัย่อย�ม่มี�นิคา้คงเหล�อ) ��งท�า�ห้�นิคา้คงเหล�อ � �นัที� �� �นั�าคม ���� เ�ิ�ม�ูงข��นเม��อเทียบกับ�ีก่อน 

และเ�็นเหตุ�ห้ระยะเ�ลาการ��าหน่าย�นิคา้�น�ี ���� เ�ิ�มข��น���นแน�ทางเ�ยี�กนั 

 อตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไร 

 ค�าม�ามาร��นการ�รา้งอัตราก�า�รขั �น�น�ี ���� เ�็น���นทิ�ทางที��ีเม��อเทียบกับ�ีก่อน เน��อง�ากกลุ่มบร�ิัท
�ามาร���าหน่าย�นิค้า�นกลุ่มที��ามาร�ท�าก�า�รขั �นต้น��้มากก�่า�ีก่อน อาทเิชน่ งานติ�ตั �งระบบน��าบร�ิุท�ิ � งาน�ครงการต�ิตั �ง

ระบบท่อลมรบั��ง่เอก�ารและ��ั�ุ�ั���� เ�็นต้น และการบรหิารงาน�น�ี ���� มุ่งเน้นการขยาย�ุรกิ���ง��้เตรยีมค�าม�รอ้ม

เ���อรองรบัการขยาย�ุรกิ� อาทิเชน่ การเ�ิ�มอตัรา�นักงานฝ่ายขาย ค่า�ช้�่าย�นการเ�ินทางเ���อเขา้�บลูกค้า ร�มทั �งคา่�ช้�า่ย

ฝ่ายบรหิารเ���อ�นับ�นุนฝ่ายขายเ�็น��าคญั ��ง�ง่�ล�ห้คา่�ช้�่าย�น�ีนี�เ�ิ�ม�ูงข��นก�่า�ีก่อน ยัง�ล�ห้อตัราก�า�ร�ุท�ลิ�ลงก�่า�ี

ก่อนเลก็น้อย  
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 อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 

 �นเด�อน�นั�าคม ���� มกีารรบั�าํระเงนิเ�ิ�มทุนจากการ��้สิท��ิ��อ�ุ้นสามัญของผ�้��อ�ุ้น �������� จําน�น ����� 
ล้านบาท ส่งผล��้ส่�นของผ�้��อ�ุ้นเ�ิ�มข��น�นข�ะที�ผลประกอบการ�นปี ���� อย�่�นระดับ�กล้เคยีงกับปีก่อน ประกอบกับการ

ลงทุน�นทร�ัย�สนิ�า�รเ���อขยาย�ุรกิจของ�น่�ยไตเทยีม�นโรง�ยาบาลรฐับาลแ�่ง�น��ง และยอดขาย�นไตรมาสสุดท้ายที�ส�ง

ก�่าปีก่อน ทั �ง�มดนี�จ�งส่งผล��้อตัราส่�นผลตอบแทนต่อสนิทร�ัย�และอตัราส�่นผลตอบแทนต่อผ�้��อ�ุ้นลดลง อนัเน��องมาจาก

ระยะเ�ลาที�จํากดั จ�งส่งผล��้ทร�ัย�สนิที�ลงทุนยงัไมส่ามาร�สรา้งผลตอบแทนที��ดัเจนได้�นปีนี� 

 อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

 การก�้ย�มเงินจากส�าบันการเงนิเ���อลงทุน�นอสัง�าริมทร�ัย� �คลินิกเ��าะทางเ��กรรมไตเทียม เคที เมดิคอล 
เ�อร��สิ ���ันาการ�� โดย�ุรกิจดังกล่า�เร ิ�มสรา้งผลตอบแทนครั �งแรก�นไตรมาสแรกของปี ���� ประกอบกับการเ�ิ�มข��นของ

เจา้�นี�การค้าตามคําสั �ง���อสนิคา้�น�่�งปลายปี เ���อรองรบัการขยายตั�ของ�ุรกิจ�นปี ���� และการเ�ิ�มข��นของเงนิรบัล่�ง�น้า

คา่มดัจําสนิคา้จากปีก่อน ย่อมสะท้อน��้เ��น�่า �นี�สนิจากการลงทุนที�มกีําลังสรา้งผลตอบแทน��้กบับรษิัทอย่างต่อเน��อง และ

�าก�จิาร�า��งกลุ่มเจา้�นี�การค้าและเงนิรบัล่�ง�น้าที�เกิดข��น ย่อมบ่ง�ี���้เ��น�่า ปรมิา��ุรกจิของบรษิทัจะมกีารขยายต�ัจาก 

คาํสั �ง���อจากล�กค้าและสามาร�สรา้งยอดขายที�ดี�นอนาคตต่อไป ���งจะส่งผลดตี่อส�า�คล่องทางการเงนิของบรษิัทที�จะสามาร�
�าํระ�นี�เงนิก�้และดอกเบี�ยที�ดีอกีด้�ย 

 

อตัราแ�กเป���ยนเงินตราต่างประเทศ 

 สนิคา้ที�จาํ�น่ายส่�น��ญข่องบรษิัทนําเข้าจากต่างประเทศโดยตรงและจ่าย�ําระด้�ยเงนิสกุลดอลลาร�ส�รฐั� เป�น�ลัก 

บรษิัท��้ค�ามสําคญักับการประเมินค�ามผันผ�นของอัตราแลกเปลี�ยนเงนิตราต่างประเทศและบร�ิารค�ามเสี�ยงโดยการ��้

�งเงนิ���อขายเงนิตราต่างประเทศล่�ง�น้า �������� ��������� อย่างสมํ�าเสมอ เ� ��อลดค�ามเสี�ยงจากค�ามผันผ�นของอัตรา

แลกเปลี�ยนเงนิตราต่างประเทศที�อาจเกิดข��นอย่างมนัียสําคญั และบรษิัทไม่มนีโยบายที�จะแส�ง�ากําไรจากอัตราแลกเปลี�ยน

เงนิตราต่างประเทศ 

 แม้�่า�นปี ���� ค่าเงนิบาทมีค�ามผันผ�นจากอัตราแลกเปลี�ยนเงนิตราต่างประเทศอย�่บ้างจากส�านการ��ทาง
เศรษฐกิจโลก แต่ไม่ได้ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงานของกลุ่มบรษิทัอยา่งมนัียสาํคญั 

 

พฤติกรรมของผู้บริโภค 

 �นํ� า� นอกจากเป�น ปัจจัยสําคัญต่อการดํารง�ี�ของมนุษย�แล้� ย ังเป� นปัจจัยสําคัญ�นกระก�นการผลิตของ

�าคอุตสา�กรรมและการรกัษาโรคทางการแ�ทย�อีกด้�ย ปัจจุบนัค�ามต้องการ��้นํ�าของมนุษย�จะท�ีเ�ิ�มข ��นอย่างต่อเน��อง 

ข�ะเดีย�กันการปนเป��อนของนํ�าก�มีแน�โน้มเ�ิ�มส�งข��นเ�่นกัน ดังนั �นอุปกร��ที�เกี�ย�ข้องกับระบบบําบดันํ�าจ�งเข้ามามบีทบาท

เ���อ��ันาคุ��า�ของนํ�า��้ดียิ�งข��น�นทุก�าคส่�น ไม่�า่จะเป�น�าคคร�ัเร�อน �าค�ุรกิจ�า�ิ�ย� �ร�อ�าค�ุรกิจอุตสา�กรรม 

เ�ล่านี�จ �งเป�นปัจจยัสาํคญัต่อการขยายต�ั�นกลุ่ม�ุรกิจของบรษิทัทั �งปัจจุบนัและอนาคต 
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ทิศทางของบริ��ท���� ����� 

 ������������������������ �������� 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

 

 คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิของ บรษิทั �ิลเตอร� วชิ ั �น จํากดั �มหาชน� และงบการเงนิ

รวมของ บรษิทั �ิลเตอร� วชิ ั �น จํากดั �มหาชน� และบรษิทัย่อย รวม��งขอ้มลูสารสนเท�ทางการเงนิที�ปราก�ในรายงาน

ประจําปี โดยงบการเงนิดงักล่าวจดัทําข��นตามมาตร�านการบญัชทีี�รบัรองทั �วไป ภายใต�้ระราชบญัญตัิการบญัช ี���� 
���� และตามขอ้กําหนดของคณะกรรมการกํากบัหลกัทร�ัย�และตลาดหลกัทร�ัย� ���� ���� โดยไดม้กีารเล�อกใช้

นโยบายบญัชทีี�เหมาะสมและ��อป�บิตัิอย่างสมํ�าเสมอ ใชดุ้ลย�ินิจอย่างระมดัระวงั และประมาณการที�ดทีี�สุดในการ

จดัทํา รวมทั �งให้มกีารเปิดเผยขอ้มลูที�สาํคญัอย่างเ�ยีง�อในหมายเหตุประกอบงบการเงนิเ���อให้ประโยชน�ต่อผู�้�อหุ้น

และนกัลงทุนทั �วไปอย่างโปรง่ใส 

 คณะกรรมการบริษัททําหน้าที�กํากับดูแลโดยได้จัดให้มีระบบบริหารความเสี�ยงและการควบคุมภายในที�

เหมาะสมและมปีระสทิธิภา� เ���อให้ม ั �นใจไดอ้ย่างมเีหตุผลวา่ขอ้มลูทางบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยมคีวาม�ูกต้อง 

ครบ�้วน และเ�ียง�อที�จะดํารงรกัษาไว�้��งทร�ัย�สนิ ตลอดจนเ���อไม่ให้เกดิการทุจรติ หร�อการดาํเนินการที�ผดิปกติ

อย่างมสีาระสาํคญั 

 ในการนี�คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตั �งคณะกรรมการตรวจสอบ เ���อทําหน้าที�สอบทานนโยบายการบญัชแีละ
คุณภา�ของงบการเงิน สอบทานระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ระบบการบรหิารความเสี�ยง ตลอดจน

�ิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลรายการระหว่างกนั โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกบัเร��องนี�ปราก�ใน

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ���งแสดงไวใ้นรายงานประจําปีนี�แลว้ 

 งบการเงินของบริษัทและงบการเงนิรวมของบริษัทและบรษิัทย่อย ได้รบัการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญช ี          

รบัอนุญาตที�เป็นอสิระ ไดแ้ก ่บรษิทั สาํนกังาน อีวาย จํากดั  ในการตรวจสอบนั �นทางคณะกรรมการบรษิทัไดส้นับสนุน

ขอ้มูลและเอกสารต่าง� เ���อให้ผู้สอบบญัชีสามาร�ตรวจสอบและแสดงความเห็นไดต้ามมาตร�านการสอบบญัช ี          

และผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตไดใ้ห้ความเห็นอย่างไม่มเีง��อนไขตามที�ปราก�ในรายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตโดย

แสดงไวใ้นรายงานประจําปีนี�แลว้ 

 คณะกรรมการบรษิัทมคีวามเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบรษิัทและบรษิัทย่อย และการตรวจสอบ
ภายในโดยรวมอยู่ในระดบัที�ดีและเป็นที�น่า�อใจ สามาร�สรา้งความเช��อม ั �นอย่างมีเหตุผลได้ว่า งบการเงินของ              

บรษิัท �ิลเตอร� วชิ ั �น จํากดั �มหาชน� และงบการเงนิรวมของบรษิทั �ิลเตอร� วชิ ั �น จํากดั �มหาชน� และบรษิทัย่อย 

สําหรบัปีสิ�นสุด ณ วนัที� �� ธนัวาคม ���� ได้แสดง�านะการเงนิ และผลการดําเนินงานอย่าง�ูกต้องตามที�ควรใน

สาระสาํคญัแลว้ 

 

 

 

 

 �นายโชต�ิกัดิ �  อาสภวริยิะ� �ดร�วจิติร  เตชะเกษม� 

 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร  

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน
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บริษัทฟิลเตอร์ วิชั่น จำ�กัด (มหาชน) 
และ บริษัทย่อย

รายงานและงบการเงินรวม
31 ธันวาคม 2559



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั ฟิลเตอร์ วชิัน จาํกดั (มหาชน)  

ความเห็น 
ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ฟิลเตอร์ วิชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) 
ซึ งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 งบกาํไรขาดทุนรวม งบกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีสินสุดวนัเดียวกนั
และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีทีสาํคญั และไดต้รวจสอบ              
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ฟิลเตอร์ วิชัน จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นวา่งบการเงินขา้งตน้นีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด 
สาํหรับปีสินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั ฟิลเตอร์ วิชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั ฟิลเตอร์ 
วิชัน จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามทีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ
ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีทีกาํหนด
โดยสภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ในส่วนทีเกียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอืนๆ ซึ งเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านี  
ขา้พเจา้เชือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีทีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็น
ของขา้พเจา้ 

เรืองสําคัญในการตรวจสอบ  
เรืองสาํคญัในการตรวจสอบคือเรืองต่างๆ ทีมีนยัสาํคญัทีสุดตามดุลยพินิจเยียงผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้ใน      
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรืองเหล่านีมาพิจารณา
ในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ ทังนี  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรืองเหล่านี   
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ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบทีไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ซึ งไดร้วมความรับผิดชอบทีเกียวกบัเรืองเหล่านี
ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ไดร้วมวธีิการตรวจสอบทีออกแบบมาเพือตอบสนองต่อการประเมินความเสียงจาก
การแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผลของวธีิการ
ตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึ งไดร้วมวธีิการตรวจสอบสาํหรับเรืองเหล่านีดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 

ขา้พเจา้ไดก้าํหนดเรืองสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเรืองดงัต่อไปนี  

การรับรู้รายได้ 
เนืองจากรายไดจ้ากการขายเป็นตวัเลขทีมีสาระสาํคญัทีสุดในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมของกลุ่มบริษทั และ
เป็นตวัชี วดัหลกัในแง่ผลการดาํเนินงานของธุรกิจซึ งผูใ้ชง้บการเงินใหค้วามสนใจ ประกอบกบักลุ่มบริษทัมี
รายการขายกบัลูกคา้เป็นจาํนวนมากราย ดงันัน กลุ่มบริษทัจึงมีความเสียงเกียวกบัการเกิดขึนจริงและระยะเวลาใน
การรับรู้รายได ้ 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทัโดยการ 

• ประเมินและทดสอบระบบสารสนเทศและระบบการควบคุมภายในทีสาํคญัของกลุ่มบริษทัทีเกียวขอ้งกบั
วงจรรายไดโ้ดยการสอบถามผูรั้บผดิชอบ ทาํความเขา้ใจและเลือกตวัอยา่งมาสุ่มทดสอบการปฏิบติัตามการ
ควบคุมทีกลุ่มบริษทัออกแบบไว ้ 

• สุ่มตวัอยา่งใบกาํกบัสินคา้ทีออกในระหวา่งปีเพือตรวจสอบการรับรู้รายไดว้า่เป็นไปตามเงือนไขทีระบุ และ
สอดคลอ้งกบันโยบายการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทั 

• สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายทีเกิดขึนในระหวา่งปีและช่วงใกลสิ้นรอบระยะเวลาบญัชี 

• สอบทานใบลดหนี ทีกลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัสินรอบระยะเวลาบญัชี   

• วเิคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดแ้บบแยกยอ่ยเพือตรวจสอบความผดิปกติทีอาจเกิดขึนของรายการขาย
ตลอดรอบระยะเวลาบญัชี โดยเฉพาะรายการบญัชีทีทาํผา่นใบสาํคญัทัวไป  
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เรืองอืน 
งบการเงินของบริษทั ฟิลเตอร์ วชิัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และงบการเงินเฉพาะกิจการของ             
บริษทั ฟิลเตอร์ วชิัน จาํกดั (มหาชน) ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 ทีแสดงเป็นขอ้มูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดย
ผูส้อบบญัชีอืน ซึ งแสดงความเห็นอยา่งไม่มีเงือนไขตามรายงานลงวนัที 25 กุมภาพนัธ์ 2559 

ข้อมูลอืน 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืน ขอ้มูลอืนประกอบดว้ยขอ้มูลซึ งรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบ
การเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีทีอยูใ่นรายงานนัน ซึ งคาดวา่รายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้
ภายหลงัวนัทีในรายงานของผูส้อบบญัชีนี  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินดงักล่าวไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชือมันต่อ       
ขอ้มูลอืน 

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ทีเกียวเนืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่าน
และพิจารณาวา่ขอ้มูลอืนมีความขดัแยง้ทีมีสาระสาํคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือกบั
ความรู้ทีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอืนมีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็น
สาระสาํคญัหรือไม่  

เมือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งสือสารเรืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลเพือใหผู้มี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลดาํเนินการแกไ้ข
ขอ้มูลทีแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีในการกาํกบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
ผูบ้ริหารมีหนา้ทีรับผดิชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี โดยถูกตอ้ง
ตามทีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกียวกบัการควบคุมภายในทีผูบ้ริหารพิจารณาวา่
จาํเป็นเพือใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการทีปราศจากการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 
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ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม
บริษทัในการดาํเนินงานต่อเนือง เปิดเผยเรืองทีเกียวกบัการดาํเนินงานต่อเนือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้
เกณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินการต่อเนืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตังใจทีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุดาํเนินงาน
หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม
บริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พือใหไ้ดค้วามเชือมันอยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชือมันอยา่ง
สมเหตุสมผลคือความเชือมันในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการ
สอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัทีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลทีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเมือคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่
รายการทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยียงผู ้
ประกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสียงจากการแสดงขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวธีิการ
ตรวจสอบเพือตอบสนองต่อความเสียงเหล่านัน และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีเพียงพอและเหมาะสมเพือ
เป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสียงทีไม่พบขอ้มูลทีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั
ซึ งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสียงทีเกิดจากขอ้ผดิพลาด เนืองจากการทุจริตอาจเกียวกบัการสมรู้
ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตังใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีไม่ตรงตาม
ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
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• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเกียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพือออกแบบวิธีการตรวจสอบที
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ              
การควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
และการเปิดเผยขอ้มูลทีเกียวขอ้งซึ งจดัทาํขึนโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเกียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนืองของผูบ้ริหารและจาก
หลกัฐานการสอบบญัชีทีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนทีมีสาระสาํคญัทีเกียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์
ทีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนือง
หรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนทีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของ                  
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลทีเกียวขอ้งในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือ            
ถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึนอยูก่บั
หลกัฐานการสอบบญัชีทีไดรั้บจนถึงวนัทีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนือง 

• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเนือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบทีทาํใหมี้              
การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีควร  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีทีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเกียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการหรือ
ของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบต่อการ
กาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผู ้
เดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดสื้อสารกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลเกียวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีไดว้างแผน
ไว ้ประเด็นทีมีนยัสาํคญัทีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องทีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในซึง
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณทีเกียวขอ้งกบั
ความเป็นอิสระและไดสื้อสารกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแลเกียวกบัความสัมพนัธ์ทังหมดตลอดจนเรืองอืนซึ ง
ขา้พเจา้เชือวา่มีเหตุผลทีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที
ขา้พเจา้ใชเ้พือป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรืองทีสือสารกบัผูมี้หนา้ทีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเรืองต่าง ๆ ทีมีนยัสาํคญัมากทีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรืองสาํคญัในการตรวจสอบ 
ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรืองเหล่านี ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ
เกียวกบัเรืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ทียากทีจะเกิดขึน ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสือสารเรืองดงักล่าวในรายงาน
ของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่
ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการสือสารดงักล่าว 

ผูส้อบบญัชีทีรับผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี คือ นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ 

พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4521 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
กรุงเทพฯ: 23 กุมภาพนัธ์ 2560 
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บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที 31 ธันวาคม 2559 

(หน่วย: บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
หมายเหตุ 2559 2558 2558 2559 2558 2558

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 68,445,609        45,113,939        17,930,201        55,156,669        28,339,691        13,415,446        
เงินลงทุนชัวคราว 8 6,763                1,020,666                                  6,763                1,020,666          
ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน 6, 9 91,951,217        74,308,212        91,616,268        60,654,456        54,572,044        69,531,815        
ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระทีถึงกาํหนดชาํระ
   ภายในหนึงปี 10 6,404,379          6,276,015          4,370,778          3,628,469          2,778,394                                  
สินคา้คงเหลือ 11 138,976,678      127,820,943      110,373,020      122,786,913      116,742,246      98,321,867        
เงินให้กูย้มืระยะสันแก่กิจการทีเกียวขอ้งกนั 6                                                                         36,500,000        26,800,000        27,123,742        
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ 2,030,415          1,836,903          854,267             2,030,415          1,828,853          854,267             
สินทรัพยห์มุนเวยีนอืน 5,399,755          4,332,735          2,995,384          4,106,422          2,677,979          970,040             
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 313,214,816      260,709,413      228,139,918      284,870,107      234,759,873      210,217,177      
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคําประกนั 12 11,685,011        11,518,643        3,456,935          6,855,786          6,752,131          2,203,058          
ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ  สุทธิจาก
   ส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 10 18,245,036        16,167,129        6,372,690          11,289,596        11,281,972                                
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 13                                                                         30,474,661        30,474,661        15,974,661        
อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน 14                                                                         20,404,166        20,778,316                                
ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 113,557,117      110,290,291      41,692,687        80,807,424        81,012,128        39,440,670        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 16 3,013,397          3,043,944          3,122,890          2,524,275          2,610,008          2,659,551          
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 25 3,644,800          2,824,663          1,779,297          2,609,968          1,919,283          1,779,297          
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอืน 3,574,203          2,500,199          1,389,864          713,390             721,790             679,490             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 153,719,564      146,344,869      57,814,363        155,679,266      155,550,289      62,736,727        
รวมสินทรัพย์ 466,934,380      407,054,282      285,954,281      440,549,373      390,310,162      272,953,904      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
หมายเหตุ 2559 2558 2558 2559 2558 2558

หนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสันจากสถาบนัการเงิน                                                 5,000,000                                                          5,000,000          
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน 6, 17 66,031,808        48,721,202        48,556,527        44,551,249        37,831,615        37,883,828        
เงินกูย้มืระยะยาวทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 18 2,856,000                                                          2,856,000                                                          
หนี สินตามสัญญาเช่าซือและสัญญาเช่าการเงินทีถึงกาํหนด
   ชาํระภายในหนึงปี 19 2,620,903          2,264,369          2,487,247          2,361,701          2,094,383          2,400,560          
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 611,631             1,152,546          1,473,355          611,631             1,152,546          1,473,355          
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 2,889,877          1,486,900          1,872,344          2,679,597          1,486,901          1,872,343          
หนี สินหมุนเวยีนอืน 3,481,565          2,419,128          2,198,867          1,867,286          593,187             1,255,829          
รวมหนีสินหมุนเวียน 78,491,784        56,044,145        61,588,340        54,927,464        43,158,632        49,885,915        
หนีสินไม่หมุนเวียน
เงินกูย้มืระยะยาว  สุทธิจากส่วนที
   ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 18 13,421,000                                                        13,421,000                                                        
หนี สินตามสัญญาเช่าซือและสัญญาเช่าการเงิน  สุทธิจาก
   ส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 19 795,783             3,113,332          5,120,223          426,620             2,788,321          4,882,704          
สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 20 14,898,611        11,393,272        10,060,479        12,315,267        9,507,487          8,395,022          
หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี                                                 31,721                                                                                      
หนี สินไม่หมุนเวยีนอืน 339,680             173,830             173,830             165,850             10,000              10,000              
รวมหนีสินไม่หมุนเวียน 29,455,074        14,680,434        15,386,253        26,328,737        12,305,808        13,287,726        
รวมหนีสิน 107,946,858      70,724,579        76,974,593        81,256,201        55,464,440        63,173,641        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี
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บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
หมายเหตุ 2559 2558 2558 2559 2558 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 21
   ทุนจดทะเบียน
      หุ้นสามญั 365,499,466 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท
            (31 ธนัวาคม 2558: หุ้นสามญั 390,000,000 หุ้น 
               มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท) 182,749,733      195,000,000      100,000,000      182,749,733      195,000,000      100,000,000      
   ทุนทีออกและชาํระแลว้
      หุ้นสามญั 308,422,774 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท
         (31 ธนัวาคม 2558: หุ้นสามญั 258,051,700 หุ้น มูลค่า
            หุ้นละ 0.50 บาท) 154,211,387      129,025,850      100,000,000      154,211,387      129,025,850      100,000,000      
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 137,880,369      137,880,369      49,300,369        137,880,369      137,880,369      49,300,369        
กาํไรสะสม
   จดัสรรแลว้  สาํรองตามกฎหมาย 23 4,968,590          4,288,590          3,488,590          4,968,590          4,288,590          3,488,590          
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 53,709,708        56,624,006        52,825,532        62,232,826        63,650,913        56,991,304        
องคป์ระกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 3,365,197          3,365,197          3,365,197                                                                                  
ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 354,135,251      331,184,012      208,979,688      359,293,172      334,845,722      209,780,263      
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13 4,852,271          5,145,691                                                                                                          
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 358,987,522      336,329,703      208,979,688      359,293,172      334,845,722      209,780,263      
รวมหนีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 466,934,380      407,054,282      285,954,281      440,549,373      390,310,162      272,953,904      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี

กรรมการ
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บริษทั ฟิลเตอร์ วชัิน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปีสินสุดวนัที 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558
กาํไรขาดทุน:
รายได้
รายไดจ้ากการขายและบริการ 6 394,306,107      364,905,384      313,947,077      291,482,992      
รายไดจ้ากสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ 1,673,505          1,187,485         761,067            64,440              
รายไดอื้น 6 1,119,683          2,351,934         3,720,647         3,985,939         
รวมรายได้ 397,099,295      368,444,803      318,428,791      295,533,371      
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขายและบริการ 6 281,590,114      262,971,811      221,368,186      202,537,172      
ค่าใชจ่้ายในการขาย 22,723,419        18,032,726       15,653,215       14,540,465       
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 6 75,537,564        70,551,247       62,909,328       57,612,862       
รวมค่าใช้จ่าย 379,851,097      351,555,784      299,930,729      274,690,499      
กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 17,248,198        16,889,019       18,498,062       20,842,872       
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 6 (1,899,075)        (1,272,414)        (1,739,573)        (1,073,722)        
กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 15,349,123        15,616,605       16,758,489       19,769,150       
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 25 (3,329,511)        (2,972,482)        (3,245,950)        (3,909,583)        
กาํไรสําหรับปี 12,019,612        12,644,123       13,512,539       15,859,567       

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน:
รายการทีจะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
   ประกนัภยั  สุทธิจากภาษีเงินได้ 20, 25 (1,644,745)                                (1,348,041)                                
รายการทีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไร
   หรือขาดทุนในภายหลงั  สุทธิจากภาษีเงินได้ (1,644,745)                                (1,348,041)                                
กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนสําหรับปี (1,644,745)                                (1,348,041)                                

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 10,374,867        12,644,123       12,164,498       15,859,567       

การแบ่งปันกาํไร
ส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 12,313,032        12,998,432       13,512,539       15,859,567       
ส่วนทีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13 (293,420)           (354,309)           

12,019,612        12,644,123       
การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 10,668,287        12,998,432       12,164,498       15,859,567       
ส่วนทีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13 (293,420)           (354,309)           

10,374,867        12,644,123       
กาํไรต่อหุ้น 26
กาํไรต่อหุน้ขันพืนฐาน
   กาํไรส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.05                  0.06                  0.05                  0.07                  
กาํไรต่อหุน้ปรับลด
   กาํไรส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.04                  0.04                  0.04                  0.05                  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี
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บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

2559 2558 2559 2558
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดําเนินงาน
กาํไรก่อนภาษี 15,349,123         15,616,605         16,758,489         19,769,150         
รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษี
   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน
   ค่าเสือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 8,671,243           6,629,913           6,277,570           5,051,781           
   ค่าเผือหนีสงสัยจะสูญ (โอนกลบั) (840,770)             608,712              (173,495)             (55,423)               
   ตดัจาํหน่ายหนี สูญ 64,721                                          64,721                                          
   ขาดทุนจากสินคา้เสือมสภาพ                           294,282                                        294,282              
   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิทีจะไดรั้บ (โอนกลบั) 41,612                (236,612)             40,511                (357,109)             
   ขาดทุน (กาํไร) ทียงัไม่เกิดขึนจากอตัราแลกเปลียน 81,850                (113,824)             85,392                16,898                
   ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่าย/ตดัจาํหน่ายทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 679                     115,257              (24,019)               69,624                
   ตดัจาํหน่ายภาษีเงินไดห้กั ณ ทีจ่าย 592                                                                                                   
   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 1,449,408           1,332,793           1,122,729           1,112,465           
   ค่าเผือการรับประกนัสินคา้ 181,839                                                                                            
   ดอกเบียจ่าย 1,139,213           1,251,602           1,109,183           660,194              
   รายไดด้อกเบีย (350,596)             (395,487)             (784,202)             (874,448)             
กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลียนแปลงในสินทรัพย์
   และหนี สินดาํเนินงาน 25,788,914         25,103,241         24,476,879         25,687,414         
สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิมขึน) ลดลง
   ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน (16,895,114)       16,765,423         (5,547,095)          14,691,645         
   ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ (2,206,269)          (11,699,676)       (857,699)             (14,060,366)       
   สินคา้คงเหลือ (11,197,347)       (17,505,593)       (6,085,178)          (18,357,552)       
   เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ (193,512)             (982,636)             (201,562)             (974,586)             
   สินทรัพยห์มุนเวียนอืน (1,487,494)          (1,337,351)          (1,428,443)          (1,707,939)          
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน (86,850)               (160,936)             8,400                  (42,300)               
หนี สินดาํเนินงานเพิมขึน (ลดลง)
   เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน 14,906,674         (3,939,355)          6,573,366           (1,163,536)          
   เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 1,387,684           (385,444)             1,177,404           (385,442)             
   หนี สินหมุนเวียนอืน 3,141,804           252,499              1,274,098           (662,642)             
   หนี สินไม่หมุนเวียนอืน 165,850                                        155,850                                        
เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 13,324,340         6,110,172           19,546,020         3,024,696           
   ดอกเบียรับ 336,869              367,758              237,854              274,952              
   จ่ายภาษีเงินได้ (4,846,651)          (5,358,126)          (4,140,540)          (4,370,378)          
เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนินงาน 8,814,558           1,119,804           15,643,334         (1,070,730)          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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บริษัท ฟิลเตอร์ วิชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

2559 2558 2559 2558
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินฝากสถาบนัการเงินทีมีภาระคําประกนัเพิมขึน (166,369)             (8,061,708)          (103,655)             (4,549,073)          
เงินลงทุนชัวคราวลดลง (เพิมขึน) 1,013,904           (1,020,666)          1,013,904           (1,020,666)          
ดอกเบียรับ 42,778                                          195,973              923,045              
เงินใหกู้ย้ืมระยะสันแก่กิจการทีเกียวขอ้งกนัลดลง (เพิมขึน)                                                     (9,700,000)          323,742              
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเพิมขึน                                                                               (14,500,000)       
เงินสดรับจากการจาํหน่ายทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 111,423              11,683                79,274                7,758                  
ซือทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ (10,680,469)       (69,849,812)       (4,681,873)          (45,669,805)       
ซืออสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน                                                     (248,165)             (20,019,330)       
ซือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (997,800)             (789,250)             (738,200)             (631,450)             
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (10,676,533)       (79,709,753)       (14,182,742)       (85,135,779)       
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสันจากสถาบนัการเงินลดลง                           (5,000,000)                                    (5,000,000)          
จ่ายชาํระหนี สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน (2,711,339)          (2,666,219)          (2,470,072)          (2,973,220)          
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาว 16,277,000                                   16,277,000                                   
จ่ายดอกเบีย (654,968)             (1,265,986)          (733,494)             (101,918)             
เงินสดรับจากการเพิมทุนหุน้สามญั 25,185,537         117,605,850       25,185,537         117,605,850       
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ยเพิมขึน                           5,500,000                                                               
จ่ายเงินปันผล (12,902,585)       (8,399,958)          (12,902,585)       (8,399,958)          
เงนิสดสุทธิจากกจิกรรมจัดหาเงนิ 25,193,645         105,773,687       25,356,386         101,130,754       
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิมขึนสุทธิ 23,331,670         27,183,738         26,816,978         14,924,245         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 45,113,939         17,930,201         28,339,691         13,415,446         
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี (หมายเหตุ 7) 68,445,609         45,113,939         55,156,669         28,339,691         

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิมเตมิ
รายการทีมิใช่เงินสด
   ซือยานพาหนะภายใตส้ัญญาเช่าทางการเงิน 455,140              436,449                                                                  
   ซือสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนโดยยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ                           4,200,000                                     1,028,809           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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บริษัท ฟิลเตอร์ วชัิน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
สําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 2559 

1. ข้อมูลทัวไป 
บริษทั ฟิลเตอร์ วชิัน จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลทีจดัตังขึนในประเทศไทย สํานกังาน
ใหญ่ของบริษทัฯตามทีจดทะเบียนตังอยูที่ เลขที 95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา แขวงมีนบุรี 
เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร และบริษทัฯมีสาขาในต่างจงัหวดัจาํนวน 2 สาขา 

บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมือวนัที 29 ตุลาคม 2556 
โดยหุ้นสามญัของบริษทัฯได้รับอนุมติัเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ    
(mai : Market for Alternative Investment) 

บริษทัฯและบริษทัย่อยดาํเนินกิจการในประเทศไทยโดยดาํเนินธุรกิจหลักเกียวกบัการจาํหน่าย
ผลิตภณัฑแ์ละอุปกรณ์ ออกแบบ ประกอบ และติดตังระบบทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันํ าให้บริสุทธิ  
และใหบ้ริการดูแลบาํรุงรักษาระบบบาํบดันํ าให้บริสุทธิ สําหรับธุรกิจเพือการพาณิชยแ์ละทีอยูอ่าศยั 
ธุรกิจอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา และธุรกิจบริการทางการแพทย ์   

2. เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงิน 
2.1 งบการเงินนี จดัทาํขึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีกาํหนดในพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี 

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัที                        
28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัทีบริษทัฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบั
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี  

 งบการเงินนี ไดจ้ดัทาํขึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอย่างอืนในนโยบายการ
บญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี ได้จดัทาํขึ นโดยรวมงบการเงินของบริษทั ฟิลเตอร์ วิชัน จาํกัด (มหาชน)      
(ซึ งต่อไปนี เรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซึ งต่อไปนี เรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปนี  

 
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  จดัตังขึนใน อตัราร้อยละ 
ชือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น 

   2559 2558 
   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษทั เออร์วิง คอร์ปอเรชัน จาํกดั จาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ละอุปกรณ์ออกแบบ 

ประกอบและติดตังระบบทีเกียวขอ้งกบั
ระบบบาํบดันําให้บริสุทธิ  และให้บริการ
ดูแลบาํรุงรักษาระบบบาํบดันํ าให้บริสุทธิ
สาํหรับธุรกิจบริการทางการแพทย ์

ไทย 100 100 

บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วิส จาํกดั ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม ไทย 70 70 
บริษทั เมดิคอล วิชัน จาํกดั จาํหน่าย/ให้เช่าและบาํรุงรักษา เครืองมือ

เครืองใช ้อุปกรณ์วิเคราะห์วินิจฉยัในการ
ให้บริการทางการแพทย ์รวมทังเวชภณัฑ์
และอุปกรณ์ต่างๆ ทางการแพทย ์

ไทย 75 75 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการทีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ
หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการทีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสังการ
กิจกรรมทีส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนันได ้ 

ค)  บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตังแต่วนัทีบริษทัฯมี
อาํนาจในการควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัทีบริษทัฯสินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนัน   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึนโดยใชน้โยบายการบญัชีทีสําคญัเช่นเดียวกนักบันโยบาย
การบญัชีทีสาํคญัของบริษทัฯ 

จ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัย่อย รายการคา้ระหวา่งกนัทีมีสาระสําคญัไดถู้กตดัออก
จากงบการเงินรวมนีแลว้  

ฉ) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ
ของบริษทัย่อยส่วนทีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของ
กาํไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามวธีิราคาทุน 
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเริมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 
 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 

2558) และฉบบัใหม่รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชี ทีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซึ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับ
รอบระยะเวลาบญัชีทีเริ มในหรือหลังวนัที 1 มกราคม 2559 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึนเพือให้มีเนือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและคาํศพัท์ การตีความและการให้แนว
ปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันี ไม่
มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 
ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ 
จาํนวนหลายฉบบั ซึ งมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินทีมีรอบระยะเวลาบญัชีทีเริ มในหรือหลงัวนัที                    
1 มกราคม 2560 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึนเพือให้มี
เนือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุง
ถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การตีความและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยเชือวา่มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระสําคญัต่องบการเงินเมือนาํมาถือปฏิบติั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีมีการ
เปลียนแปลงหลกัการสาํคญั สรุปไดด้งัต่อไปนี  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที 27 (ปรับปรุง 2559) เรือง งบการเงินเฉพาะกจิการ 
มาตรฐานฉบบัปรับปรุงนี กาํหนดทางเลือกเพิมเติมสําหรับการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัย่อย 
เงินลงทุนในการร่วมคา้ และเงินลงทุนในบริษทัร่วม ในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยเลือกบนัทึกตาม
วิธีส่วนไดเ้สียได ้ตามทีอธิบายไวใ้นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที 28 (ปรับปรุง 2559) เรือง เงินลงทุน
ในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ ทังนี  กิจการตอ้งใชว้ิธีการบนัทึกบญัชีเดียวกนัสําหรับเงินลงทุนแต่ละ
ประเภทและหากกิจการเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีส่วนไดเ้สียในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
กิจการตอ้งปรับปรุงรายการดงักล่าวโดยวธีิปรับยอ้นหลงั 

มาตรฐานฉบบัดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัย่อย เนืองจากฝ่าย
บริหารไดพ้ิจารณาแลว้วา่จะเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ
ตามเดิม 
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4. นโยบายการบัญชีทีสําคัญ 
4.1 การรับรู้รายได้ 
 ขายสินค้า 

รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมือบริษทัฯและบริษัทย่อยได้โอนความเสี ยงและผลตอบแทนทีมี
นัยสําคญัของความเป็นเจ้าของสินค้าให้กับผูซื้ อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาใน
ใบกาํกบัสินคา้โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิม สาํหรับสินคา้ทีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้  
รายได้ค่าบริการ 

รายไดค้่าบริการรับรู้เมือไดใ้หบ้ริการแลว้โดยพิจารณาถึงขันความสาํเร็จของงาน  

รายได้บริการตามสัญญาเช่าการเงิน 

บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้รายไดบ้ริการตามสัญญาเช่าการเงินตามจาํนวนงวดการผ่อนชาํระและจะ
หยดุรับรู้รายไดเ้มือลูกหนีคา้งชาํระค่างวดติดต่อกนัเกินกวา่ 6 เดือนขึนไป 

รายได้จากสัญญาเช่าการเงิน 

รายได้จากสัญญาเช่าการเงินบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามวิธีอัตราดอกเบี ยทีแท้จริง      
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะหยดุรับรู้รายไดเ้มือลูกหนีคา้งชาํระค่างวดติดต่อกนัเกินกวา่ 3 งวดขึนไปนบั
แต่วนัครบกาํหนดชาํระตามสญัญา 

 รายได้จากการรับเหมางานตกแต่ง  

บริษทัย่อย บนัทึกรายไดจ้ากการรับเหมาตามอตัราส่วนของงานทีทาํเสร็จ อตัราส่วนของงานทีทาํ
เสร็จคาํนวณโดยการเปรียบเทียบตน้ทุนงานทีเกิดขึนแลว้จนถึงวนัสินงวดกบัตน้ทุนงานทังหมดทีคาด
วา่จะใชใ้นการให้บริการตามสัญญา โดยเทียบเคียงกบัอตัราส่วนงานทีทาํเสร็จซึ งกาํหนดโดยวิศวกร 
บริษทัย่อยจะรับรู้ขาดทุนทังจาํนวนในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมือทราบแน่ชดัว่าโครงการนันจะ
ประสบผลขาดทุน 

 ดอกเบียรับ 

ดอกเบียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนทีแทจ้ริง 

4.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั นทีมี
สภาพคล่องสูง ซึ งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัทีได้มาและไม่มี
ขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้
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4.3 ลูกหนีการค้าและลูกหนีอืน 
 ลูกหนี การคา้และลูกหนี อืนแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิทีจะได้รับ บริษทัฯและบริษทัย่อย

บนัทึกค่าเผือหนีสงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณทีอาจเกิดขึนจากการเก็บเงินจากลูกหนี
ไม่ได ้ซึ งโดยทัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวเิคราะห์อายหุนี  

4.4 สินค้าคงเหลอื 
สินคา้คงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีเขา้ก่อนออกก่อน) หรือมูลค่าสุทธิทีจะไดรั้บแลว้แต่
ราคาใดจะตํากวา่ งานระหวา่งทาํไดแ้ก่ตน้ทุนและค่าแรงในการติดตังทียงัไม่แลว้เสร็จ 

ค่าเผือการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือจะตังขึนสําหรับสินคา้เก่าลา้สมยั เคลือนไหวช้าหรือเสือม
คุณภาพ 

4.5 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในตราสารทุนทีไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทัวไป ซึ งแสดงใน

ราคาทุนสุทธิจากค่าเผือการดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ข) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยทีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุน  

 บริษทัฯใชว้ธีิถวัเฉลียถ่วงนําหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน  

 ในกรณีทีมีการโอนเปลียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึงไปเป็นอีกประเภทหนึง บริษทัฯจะปรับ
มูลค่าของเงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัทีโอนเปลียนประเภทเงินลงทุน               
ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัทีโอนจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอืนของส่วนของผูถื้อหุ้นแลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนทีมีการ
โอนเปลียน 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพือการลงทุน 
บริษทัฯบนัทึกมูลค่าเริมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนในราคาทุนซึ งรวมตน้ทุนการทาํ
รายการ หลงัจากนัน บริษทัฯจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนดว้ยราคาทุนหักค่าเสือมราคา
สะสมและค่าเผือการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
ค่าเสือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณ 10  20 ปี ค่าเสือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนรวมอยูใ่นการ
คาํนวณผลการดาํเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเสือมราคาสาํหรับทีดิน 

บริษทัฯรับรู้ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินทีไดรั้บสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในปีทีตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนออกจากบญัชี 
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4.7 ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสือมราคา 
ทีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนหกัค่าเสือมราคาสะสมและค่าเผือ
การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

ค่าเสือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุการ
ใหป้ระโยชน์โดยประมาณดงันี  

ส่วนปรับปรุงบนทีดินเช่า  ตามระยะเวลาของสัญญาเช่า (2 ปี) 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร   10 และ 20 ปีและตามระยะเวลาของสัญญาเช่า  
เครืองมือและอุปกรณ์  5, 10, 12 และ 20 ปี 
เครืองตกแต่ง และอุปกรณ์สาํนกังาน  5 และ 10 ปี 
ยานพาหนะ  5 ปี 

ค่าเสือมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเสือมราคาสาํหรับทีดินและงานระหวา่งก่อสร้าง 

บริษทัฯและบริษทัย่อยตดัรายการทีดิน อาคารและอุปกรณ์ออกจากบญัชีเมือจาํหน่ายสินทรัพยห์รือ
คาดวา่จะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผล
กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมือบริษทัฯและ
บริษทัยอ่ยตดัรายการสินทรัพยน์ันออกจากบญัชี 

4.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกตน้ทุนเริมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้
รายการเริมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผือการ
ดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ัน 

บริษทัฯและบริษทัย่อยตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีมีอายุการให้ประโยชน์จาํกดัอย่างมีระบบ
ตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ัน และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
ดงักล่าวเมือมีขอ้บ่งชี ว่าสินทรัพยน์ันเกิดการดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนระยะเวลาการ
ตัดจําหน่ายและวิธีการตัดจําหน่ายของสินทรัพย์ไม่ มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ นปีเป็นอย่างน้อย                     
ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัมีดงันี   

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 ปี 
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4.9 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเกียวข้องกนั 
บุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯหรือ
ถูกบริษทัฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกันกับ   
บริษทัฯ 

นอกจากนี  บุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการทีมีสิทธิ
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซึ งทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารสําคญั 
กรรมการหรือพนกังานของบริษทัฯ ทีมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

4.10 สัญญาเช่าระยะยาว 
สัญญาเช่ายานพาหนะทีความเสียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบั          
ผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยที์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินทีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํากวา่ 
ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี สินระยะยาว ส่วนดอกเบียจ่ายจะ
บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงิน
จะคิดค่าเสือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์เช่า  

สัญญาเช่าทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ทีความเสียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ได้
โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินทีจ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 

4.11 เงินตราต่างประเทศ 
บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ งเป็นสกุลเงินทีใชใ้นการ
ดาํเนินงานของบริษทัฯ รายการต่างๆของแต่ละกิจการทีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงิน
ทีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนัน 
รายการทีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลียน ณ วนัทีเกิดรายการ 
สินทรัพยแ์ละหนี สินทีเป็นตวัเงินซึ งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้
อตัราแลกเปลียน ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงาน 
กาํไรและขาดทุนทีเกิดจากการเปลียนแปลงในอตัราแลกเปลียนได้รวมอยู่ในการคาํนวณผลการ
ดาํเนินงาน 
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4.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
ทุกวนัสินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของทีดิน อาคาร
และอุปกรณ์หรือสินทรัพยที์ไม่มีตวัตนอืนของบริษทัฯ หากมีขอ้บ่งชี ว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมือมูลค่าทีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่า
ตํากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ัน ทังนี มูลค่าทีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหัก
ตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

4.13 ผลประโยชน์พนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสันของพนักงาน 
บริษทัฯรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเมือเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน  
 โครงการสมทบเงิน 

บริษทัฯและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตังกองทุนสาํรองเลียงชีพ ซึ งประกอบดว้ยเงินทีพนกังานจ่ายสะสม
และเงินทีบริษทัฯจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเลี ยงชีพได้แยกออกจาก
สินทรัพยข์องบริษทัฯ เงินทีบริษทัฯจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีทีเกิด
รายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

บริษทัฯมีภาระสําหรับเงินชดเชยทีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานซึ ง
บริษทัฯถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน  

บริษทัฯคาํนวณหนี สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลด               
แต่ละหน่วยทีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชียวชาญอิสระไดท้าํการประเมิน
ภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สําหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน 

4.14 ประมาณการหนีสิน 
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกประมาณการหนี สินไวใ้นบญัชีเมือภาระผูกพนัซึ งเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดขึนแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะ
เสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพือปลดเปลืองภาระผูกพนันัน และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถ
ประมาณมูลค่าภาระผกูพนันันไดอ้ยา่งน่าเชือถือ  
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4.15 ภาษีเงินได้ 
ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินได้ปัจจุบนัตามจาํนวนทีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บ
ภาษีของรัฐโดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชัวคราวระหว่างราคาตาม
บญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี สิน ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี สินที
เกียวขอ้งนันโดยใชอ้ตัราภาษีทีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสินรอบระยะเวลารายงาน  
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้หนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัวคราวทีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการแต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัวคราวทีใชห้กัภาษี รวมทังผล
ขาดทุนทางภาษีทียงัไม่ไดใ้ช้ในจาํนวนเท่าทีมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ทีบริษทัฯและบริษทัย่อย     
จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัวคราวทีใช้หักภาษีและ          
ผลขาดทุนทางภาษีทียงัไม่ไดใ้ชน้ัน 
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ทังหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที
เกิดขึนเกียวขอ้งกบัรายการทีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

4.16 การวดัมูลค่ายุติธรรม 
 มูลค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาทีคาดวา่จะไดรั้บจากจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาทีจะตอ้งจ่ายเพือ

โอนหนี สินให้ผูอื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการทีเกิดขึนในสภาพปกติระหว่างผูซื้อและผูข้าย              
(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัทีวดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้าคาเสนอซือขายในตลาดทีมีสภาพคล่อง
ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี สินซึ งมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเกียวขอ้ง
กาํหนดใหต้อ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ยกเวน้ในกรณีทีไม่มีตลาดทีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์
หรือหนี สินทีมีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซือขายในตลาดทีมีสภาพคล่องได ้  
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าทีเหมาะสมกบัแต่ละ
สถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลทีสามารถสังเกตไดที้เกียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนี สินทีจะวดัมูลค่า
ยติุธรรมนันใหม้ากทีสุด  
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 ลาํดับชันของมูลค่ายุติธรรมทีใช้วดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี สินใน                 
งบการเงินออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลทีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี  

 ระดบั 1  ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซือขายของสินทรัพย์หรือหนี สินอย่างเดียวกันในตลาดทีมีสภาพ
คล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มลูอืนทีสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี สิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ
ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใช้ข้อมูลทีไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกียวกับกระแสเงินในอนาคตทีกิจการ
ประมาณขึน  

 ทุกวนัสินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการ
ระหว่างลาํดบัชันของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี สินทีถืออยู่ ณ วนัสินรอบระยะเวลา
รายงานทีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดขึนประจาํ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีสําคัญ 
ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ  และ
การประมาณการในเรืองทีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี     
ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินทีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ผลทีเกิดขึนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนทีประมาณการไว ้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ      
ทีสาํคญัมีดงันี  

 ค่าเผือหนีสงสัยจะสูญของลูกหนี 
ในการประมาณค่าเผือหนีสงสัยจะสูญของลูกหนี  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณ
การผลขาดทุนทีคาดว่าจะเกิดขึนจากลูกหนี แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต 
อายขุองหนี ทีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจทีเป็นอยูใ่นขณะนัน  

 ทีดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสือมราคา 
ในการคาํนวณค่าเสื อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทาํการประมาณอาย ุ                  
การให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมือเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอาย ุ           
การใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลียนแปลงเกิดขึน 
นอกจากนี  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของทีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา
และบนัทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าทีคาดว่าจะได้รับคืนตํากว่ามูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพย์นัน ในการนี ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจทีเกียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และ
ค่าใชจ่้ายในอนาคตซึงเกียวเนืองกบัสินทรัพยน์ัน 
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 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
บริษทัฯจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัวคราวทีใชห้กัภาษีและขาดทุน
ทางภาษีทีไม่ได้ใช้เมือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษทัฯจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียง
พอทีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัวคราวและขาดทุนนัน ในการนี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณ
การว่าบริษทัฯควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใดโดยพิจารณาถึง
จาํนวนกาํไรทางภาษีทีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  
หนี สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึนตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั ซึ งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนัน เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึน
เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลียนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 

 มูลค่ายุติธรรมของเครืองมือทางการเงิน 
 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครืองมือทางการเงินทีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ทีไม่มีการ

ซือขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใช้ดุลยพินิจในการ
ประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองการประเมิน
มูลค่า ซึ งตวัแปรทีใช้ในแบบจาํลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรทีมีอยู่ในตลาด โดยคาํนึงถึง
ความเสียงทางดา้นเครดิต (ทังของธนาคารฯ และคู่สัญญา) สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการ
เปลียนแปลงของมูลค่าของเครื องมือทางการเงินในระยะยาว การเปลียนแปลงของสมมติฐานที
เกียวขอ้งกบัตวัแปรทีใชใ้นการคาํนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรมทีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะ
การเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชันของมูลค่ายติุธรรม 

6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเกียวข้องกนั 
 ลกัษณะความสัมพนัธ์ระหวา่งบริษทัฯกบับุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนัสามารถสรุปไดด้งันี  

ชือบริษทั  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั เออร์วงิ คอร์ปอเรชัน จาํกดั  จาํหน่ายผลิตภัณฑ์และอุปกรณ์ ออกแบบ 

ประกอบและติดตั งระบบที เกี ยวข้องกับ
ระบบบาํบัดนํ าให้บริสุทธิ  และให้บริการ
ดูแลบาํรุงรักษาระบบบาํบัดนํ าให้บริสุทธิ
สาํหรับธุรกิจบริการทางการแพทย ์

 บริษทัยอ่ย 

บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วสิ จาํกดั  ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม  บริษทัยอ่ย 
บริษทั เมดิคอล วชิัน จาํกดั  จาํหน่าย/ให้เช่าและบาํรุงรักษา เครื องมือ

เครื องใช้ อุปกรณ์วิเคราะห์วินิจฉัยในการ
ให้บริการทางการแพทย ์รวมทั งเวชภัณฑ์
และอุปกรณ์ต่างๆ ทางการแพทย ์

 บริษทัยอ่ย 
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ชือบริษทั  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั ราชวตัรบา้นหมี จาํกดั  ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม   มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ราชรักษ ์จาํกดั  ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม  มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ร้อยเอด็ไตเทียม จาํกดั  ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม  มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั ตราดราชวตัร ไตเทียม จาํกดั  ประกอบกิจการสถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม  มีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั พีเอม็เอว.ี มาร์เก็ตติง จาํกดั  ประกอบกิจการนาํเขา้และส่งออก ขายปลีก

อาหารเสริมและเคมีภณัฑ ์
 มีกรรมการร่วมกนั 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับแต่ละรายการอธิบายไดด้งัต่อไปนี  

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 
รายไดจ้ากการขายสินคา้ ราคาทุนบวกส่วนเพิม 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ ราคาทีใกลเ้คียงกบัราคาทีคิดกบับุคคลภายนอก 
รายไดค้่าเช่าพืนทีและบริการ ราคาตามสัญญา 

สาธารณูปโภค  
ดอกเบียรับ ร้อยละ 1.15  5.275 ต่อปี (2558: ร้อยละ 1.50  1.75 ต่อปี) 
ดอกเบียจ่าย ร้อยละ 1.35 ต่อปี 
ค่าบริการวิเคราะห์นํา ราคาทุนบวกส่วนเพิม 
ซือสินคา้ ราคาทุนบวกส่วนเพิม 
ในระหวา่งปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายการธุรกิจทีสําคญั
กบับุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงือนไขทางการคา้และเกณฑ์
ตามทีตกลงกนัระหวา่งบริษทัฯ บริษทัยอ่ย และบุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั ซึ งเป็นไปตามปกติ
ธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย     
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)     
ขายสินคา้   6,092 3,337 
รายไดค้่าบริการ   884 369 
รายไดค้่าเช่าพืนทีและบริการสาธารณูปโภค   1,857 1,159 
ดอกเบียรับ   569 591 
ค่าบริการวเิคราะห์นํ า   220 198 
ซือสินคา้   643 602 
ดอกเบียจ่าย   3  
รายการธุรกจิกบักจิการทีเกียวข้องกนั     
ขายสินคา้ 77 3,820 77 3,797 
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 ยอดคงเหลือระหวา่งบริษทัฯ บริษทัยอ่ย และบุคคลหรือกิจการทีเกียวขอ้งกนั ณ วนัที 31 ธันวาคม 
2559 และ 2558 มีรายละเอียดดงันี  

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

ลูกหนีการค้าและลูกหนีอืน  กจิการทีเกียวข้องกนั (หมายเหตุ 9)   
บริษทัยอ่ย   2,582 816 
บริษทัทีเกียวขอ้งกนั 7  7  
รวม 7  2,589 816 
เงนิให้กู้ยมืระยะสันแก่กจิการทีเกียวข้องกนั     
บริษทัยอ่ย   36,500 26,800 

เจ้าหนีการค้าและเจ้าหนีอืน  กจิการทีเกียวข้องกนั (หมายเหต ุ17)   
บริษทัยอ่ย   228 381 
กรรมการ 4,561 4,076 4,354 3,982 
รวม 4,561 4,076 4,582 4,363 
หนีสินไม่หมนุเวยีนอืน  เงนิมดัจาํ     
บริษทัยอ่ย    10 

เงินใหกู้ย้มืระยะสันแก่กิจการทีเกียวขอ้งกนั 

ยอดคงเหลือของเงินให้กูย้ืมระยะสันแก่กิจการทีเกียวขอ้งกนั ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 
และการเคลือนไหวของเงินใหกู้ย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ในระหวา่งปี  
 1 มกราคม 2559 เพิมขึน ลดลง 31 ธนัวาคม 2559 

เงินให้กู้ยมืระยะสันแก่กจิการทีเกียวข้องกนั     
บริษทัยอ่ย     
   บริษทั เออร์วงิ คอร์ปอเรชัน จาํกดั 26,800 11,800 (5,300) 33,300 
   บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วสิ จาํกดั  3,200  3,200 
 26,800 15,000 (5,300) 36,500 

 เงินให้กูย้ืมระยะสั นแก่กิจการทีเกียวขอ้งกนัเป็นเงินกูย้ืมทีไม่มีหลกัประกนัและถึงกาํหนดชาํระคืน
เมือทวงถาม โดยคิดดอกเบียอตัราร้อยละ 1.15 ถึง 5.275 ต่อปี (2558: ร้อยละ 1.50 ถึง 1.75 ต่อปี) 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

 สําหรับปีสินสุดวนัที 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์
พนกังานของกรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี  

(หน่วย: พนับาท) 
 สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

ผลประโยชน์ระยะสัน 25,133 22,938 21,442 19,983 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 524 500 385 403 
รวม 25,657 23,438 21,827 20,386 

7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 
เงินสด 283 265 216 200 
เงินฝากธนาคาร 68,163 44,849 54,941 28,140 
รวม 68,446 45,114 55,157 28,340 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 เงินฝากธนาคารมีอตัราดอกเบียระหวา่งร้อยละ 0.25 ถึง 0.375 ต่อปี (2558: 
ร้อยละ 0.37 ถึง 1.80 ต่อปี) 

8. เงินลงทุนชัวคราว 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 
เงินฝากประจาํ 7 1,021 7 1,021 

เ งินฝากสถาบันการเงินประเภทฝากประจํามีอายุ  6 เดือน อัตราดอกเบี ย ร้อยละ 1.15 ต่อปี                
(2558: ร้อยละ 1.25 ต่อปี) 
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9. ลูกหนีการค้าและลูกหนีอืน 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 

ลูกหนีการคา้  กิจการทีเกียวขอ้งกนั     
อายหุนีคงคา้งนบัจากวนัทีถึงกาํหนดชาํระ     
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ   253 276 
คา้งชาํระ     
     ไม่เกิน 3 เดือน 7  1,467 127 
รวมลูกหนีการคา้  กิจการทีเกียวขอ้งกนั  7  1,720 403 
ลูกหนีการคา้  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั     
อายหุนีคงคา้งนบัจากวนัทีถึงกาํหนดชาํระ     
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 35,673 33,710 22,458 24,460 
คา้งชาํระ     
   ไม่เกิน 3 เดือน 44,850 34,557 27,065 26,650 
 3  6 เดือน 10,586 4,368 8,346 2,449 
 6  12 เดือน 824 2,069 89 146 
 มากกวา่ 12 เดือน 4,384 4,804 7 151 
รวมลูกหนีการคา้  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั  96,317 79,508 57,965 53,856 
ลูกหนี อืน     
ดอกเบียคา้งรับ  กิจการทีเกียวขอ้งกนั   726 278 
ดอกเบียคา้งรับ  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 55 84 42 65 
ลูกหนี อืน  กิจการทีเกียวขอ้งกนั   143 135 
ลูกหนี อืน  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 183 167 128 79 

 รวมลูกหนี อืน 238 251 1,039 557 
รวมลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน 96,562 79,759 60,724 54,816 
หกั: ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ (4,611) (5,451) (70) (244) 
รวมลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน  สุทธิ 91,951 74,308 60,654 54,572 

 
 

183

Annual Report 2016

FILTER VISION PUBLIC COMPANY LIMITED



16 

10. ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผ่อนชําระ 
10.1 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระประกอบดว้ย 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงิน ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงิน  
 และขายผอ่นชาํระทีถึง และขายผอ่นชาํระทีถึง  
 กาํหนดชาํระภายในหนึงปี กาํหนดชาํระเกินกวา่หนึงปี รวม 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ 10,149 9,167 29,215 21,810 39,364 30,977 
หกั: รายไดบ้ริการรอรับรู้เป็นรายได ้ (1,860) (1,379) (6,818) (3,365) (8,678) (4,744) 
หกั: ดอกผลตามสญัญาเช่าการเงิน      
       และขายผอ่นชาํระทียงัไม่ถือเป็นรายได ้ (1,885) (1,512) (4,152) (2,278) (6,037) (3,790) 
รวมลูกหนี  6,404 6,276 18,245 16,167 24,649 22,443 

หกั: ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ       

ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ 
    สุทธิ 6,404 6,276 18,245 16,167 24,649 22,443 

 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  ลูกหนีตามสญัญา  
 ลูกหนีตามสญัญาขายผอ่นชาํระ ขายผอ่นชาํระทีถึง  
 ทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี กาํหนดชาํระเกินกวา่หนึงปี รวม 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
ลูกหนีตามสญัญาขายผอ่นชาํระ 4,346 3,477 12,300 12,573 16,646 16,050 
หกั: ดอกผลตามสญัญาขายผอ่นชาํระ      
        ทียงัไม่ถือเป็นรายได ้ (718) (699) (1,010) (1,291) (1,728) (1,990) 
รวมลูกหนี  3,628 2,778 11,290 11,282 14,918 14,060 
หกั: ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ       

ลูกหนีตามสญัญาขายผอ่นชาํระ  สุทธิ 3,628 2,778 11,290 11,282 14,918 14,060 
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10.2 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ลูกหนีตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ (สุทธิจากดอก
ผลตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่นชาํระและรายไดบ้ริการรอรับรู้ทียงัไม่ถือเป็นรายได)้ และค่าเผือ
หนีสงสัยจะสูญจาํแนกตามอายหุนีคา้งชาํระไดด้งันี  

(หน่วย: พนับาท) 
งบการเงนิรวม 

   มูลค่าลูกหนีตามสญัญา 
 มูลค่าลูกหนีตามสญัญาเช่า  เช่าการเงินและขายผอ่นชาํระ      

ระยะเวลาคา้งชาํระ การเงินและขายผอ่นชาํระ ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ  สุทธิ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 1,235 540   1,235 540 
 คา้งชาํระ       
 ไม่เกิน 3 เดือน 22,602 20,410   22,602 20,410 
 3  6 เดือน 812 1,493   812 1,493 
 มากกวา่ 6 เดือนขึนไป       
รวม 24,649 22,443   24,649 22,443 

 
 (หน่วย: พนับาท) 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ระยะเวลาคา้งชาํระ มูลค่าลูกหนีขายผอ่นชาํระ ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ 
มูลค่าลูกหนีขายผอ่นชาํระ          

 สุทธิ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ       
 คา้งชาํระ       
 ไม่เกิน 3 เดือน 14,918 14,060   14,918 14,060 
 3  6 เดือน       
 มากกวา่ 6 เดือนขึนไป       

รวม 14,918 14,060   14,918 14,060 

10.3 สัญญาเช่าการเงินและขายผ่อนชําระของบริษทัฯและบริษทัย่อยมีระยะเวลาในการเช่าตามสัญญา
โดยประมาณ 5  8 ปี และค่าเช่ากาํหนดในอตัราคงทีตลอดอายสุัญญาเช่า 
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10.4 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ผลรวมของเงินลงทุนขันตน้ตามสัญญาเช่าการเงินและขายผอ่น
ชาํระและมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขันตําทีลูกหนีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าการเงินแสดงไดด้งันี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2559 2558 
 เงินลงทุนขันตน้  เงินลงทุนขันตน้  
 ตามสญัญาเช่า มูลค่าปัจจุบนัของ ตามสญัญาเช่า มูลค่าปัจจุบนัของ 
 การเงินและ จาํนวนเงินขันตํา การเงินและ จาํนวนเงินขันตํา 
 ขายผอ่นชาํระ ทีลูกหนีตอ้งจ่าย ขายผอ่นชาํระ ทีลูกหนีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาไม่เกินหนึงปี 10,149 6,404 9,167 6,276 
ระยะเวลาทีเกินหนึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 29,215 18,245 21,810 16,167 
รวม 39,364 24,649 30,977 22,443 
หกั: รายไดบ้ริการรอรับรู้เป็นรายได ้ (8,678)  (4,744)  
หกั: ดอกผลตามสญัญาเช่าการเงินและ     
          ขายผอ่นชาํระทียงัไม่ถือเป็นรายได ้ (6,037)  (3,790)  
มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขันตําทีลูกหนีตอ้งจ่าย 24,649  22,443  

 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559 2558 
 เงินลงทุนขันตน้ มูลค่าปัจจุบนัของ เงินลงทุนขันตน้ มูลค่าปัจจุบนัของ 
 ตามสญัญา จาํนวนเงินขันตํา ตามสญัญา จาํนวนเงินขันตํา 
 ขายผอ่นชาํระ ทีลูกหนีตอ้งจ่าย ขายผอ่นชาํระ ทีลูกหนีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาไม่เกินหนึงปี 4,346 3,628 3,477 2,778 
ระยะเวลาทีเกินหนึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 12,300 11,290 12,573 11,282 
รวม 16,646 14,918 16,050 14,060 
หกั: ดอกผลตามสญัญาขายผอ่นชาํระ     
           ทียงัไม่ถือเป็นรายได ้ (1,728)  (1,990)  
มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขันตําทีลูกหนีตอ้งจ่าย 14,918  14,060  
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11. สินค้าคงเหลอื 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม  
 

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมลูค่าสุทธิทีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ  สุทธิ 

 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
สินคา้สาํเร็จรูป 85,458 75,769 (431) (347) 85,027 75,422 
งานระหวา่งทาํ 4,422 3,680   4,422 3,680 
วสัดุและอะไหล่ประกอบ 29,435 32,983 (537) (555) 28,898 32,428 
สินคา้ระหวา่งทาง 20,630 16,291   20,630 16,291 
รวม 139,945 128,723 (968) (902) 138,977 127,821 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมลูค่าสุทธิทีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ  สุทธิ 

 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
สินคา้สาํเร็จรูป 83,135 75,769 (408) (347) 82,727 75,422 
งานระหวา่งทาํ 2,225 1,280   2,225 1,280 
วสัดุและอะไหล่ประกอบ 20,329 24,026 (257) (277) 20,072 23,749 
สินคา้ระหวา่งทาง 17,763 16,291   17,763 16,291 
รวม 123,452 117,366 (665) (624) 122,787 116,742 

12. เงินฝากสถาบันการเงินทีมีภาระคําประกนั 
 ยอดคงเหลือนี  คือ เงินฝากประจาํ ซึ งบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้าํไปคําประกนัวงเงินสินเชือธนาคาร

และการออกหนงัสือคําประกนัธนาคารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 
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13. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
13.1 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยทีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มี

รายละเอียดดงัต่อไปนี  
  (หน่วย: พนับาท) 

 ทุนทีออก     ค่าเผือการดอ้ยค่า มูลค่าตามบญัชีตาม 
ชือบริษทั และชาํระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน ของเงินลงทุน วิธีราคาทุน  สุทธิ 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)       
บริษทั เออร์วิง             

คอร์ปอเรชัน จาํกดั 
25,000 25,000 100 100 15,975 15,975   15,975 15,975 

บริษทั เคที เมดิคอล 
เซอร์วิส จาํกดั 

10,000 10,000 70 70 7,000 7,000   7,000 7,000 

บริษทั เมดิคอล วิชัน จาํกดั 10,000 10,000 75 75 7,500 7,500   7,500 7,500 
     30,475 30,475   30,475 30,475 

13.2 รายละเอียดของบริษทัยอ่ยซึ งมีส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมทีมีสาระสําคญั ณ วนัทีและสําหรับปี
สินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงันี  

    (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั 

สดัส่วนทีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ทีไม่มีอาํนาจควบคุม 
ส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ยสะสม 

กาํไรหรือขาดทุนทีแบ่ง
ให้กบัส่วนไดเ้สียทีไม่มี

อาํนาจควบคุมในบริษทัยอ่ย
ในระหว่างปี 

เงินปันผลจ่ายใหก้บัส่วนไดเ้สีย 
ทีไม่มีอาํนาจควบคุมในระหว่างปี 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั เคที เมดิคอล 
เซอร์วิส จาํกดั 

30 30 2,310 2,681 (371) (319)   

บริษทั เมดิคอล วิชัน 
จาํกดั 

25 25 2,542 2,464 78 (35)   

13.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัย่อยทีมีส่วนไดเ้สียทีไม่มีอาํนาจควบคุมทีมีสาระสําคญัซึ งเป็น
ขอ้มูลก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั 

สรุปรายการฐานะทางการเงิน ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 และ 2558  
    (หน่วย : พนับาท) 

 บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วิส จาํกดั บริษทั เมดิคอล วิชัน จาํกดั 
 2559 2558 2559 2558 
สินทรัพยห์มุนเวียน 3,759 5,041 16,678 8,841 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 13,278 8,343 1,191 1,039 
หนี สินหมุนเวียน 9,330 4,447 7,694 22 
หนี สินไม่หมุนเวียน 7  6  
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สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
    (หน่วย : พนับาท) 

 สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 
 บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วิส จาํกดั บริษทั เมดิคอล วิชัน จาํกดั 
 2559 2558 2559 2558 
รายได ้ 5,780 28 11,589 51 
กาํไร (ขาดทุน)  (1,238) (1,062) 312 (143) 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน     
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (1,238) (1,062) 312 (143) 

สรุปรายการกระแสเงินสด 
    (หน่วย : พนับาท) 

 สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 
 บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วิส จาํกดั บริษทั เมดิคอล วิชัน จาํกดั 
 2559 2558 2559 2558 
กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงาน (2,539) (1,385) (47) (203) 
กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (5,263) (3,920) (207) (965) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 3,200 10,000  10,000 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิมขึน

(ลดลง) สุทธิ (4,602) 4,695 (254) 8,832 

14. อสังหาริมทรัพย์เพือการลงทุน 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

ทีดิน 
 

อาคาร 
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 
 

รวม 
ราคาทุน     
ณ วนัที 1 มกราคม 2558     
ซือเพิม 9,748 6,341 4,800 20,889 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 9,748 6,341 4,800 20,889 
ซือเพิม   248 248 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 9,748 6,341 5,048 21,137 
ค่าเสือมราคาสะสม     
ณ วนัที 1 มกราคม 2558     
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี  100 11 111 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558  100 11 111 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี  317 305 622 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559  417 316 733 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี     
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 9,748 6,241 4,789 20,778 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 9,748 5,924 4,732 20,404 
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บริษัทฯได้นําที ดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารให้บริษัทย่อยเช่าเพือประกอบกิจการ
สถานพยาบาลศูนยไ์ตเทียม (ทีดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารดงักล่าวถูกจดัประเภทเป็นทีดิน 
อาคารและอุปกรณ์ในงบการเงินรวม) โดยมีรายได้ค่าเช่าสําหรับปีสินสุดวนัที 31 ธันวาคม 2559 
จาํนวน 1.1 ลา้นบาท (2558: 0.3 ลา้นบาท) สัญญาเช่ามีอายุ 1 ปี ครบกาํหนดในเดือนกนัยายน 2560 
และสามารถต่อสัญญาไดโ้ดยผูเ้ช่าจะตอ้งแจง้ความจาํนงขอต่อสัญญาก่อนหมดอายภุายใน 3 เดือน 

อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนดงักล่าวมีราคาประเมินรวม  ลา้นบาท ประเมินโดยผูป้ระเมินราคา
อิสระเมือวนัที 12 มกราคม 2559 โดยใชเ้กณฑร์าคาตลาดและมูลค่าตน้ทุนทดแทน 

อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุนของบริษทัฯถูกนาํไปจดจาํนองไวก้บัสถาบนัการเงินแห่งหนึ งเพือ        
ค ําประกนัเงินกูร้ะยะยาวของบริษทัฯตามทีกล่าวในหมายเหตุ 18 

15. ทีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 ทีดินและส่วน

ปรับปรุงบน 
อาคารและ

ส่วนปรับปรุง 
เครืองตกแต่ง
และอุปกรณ์ 

 
เครืองมือ 

 
 

สินทรัพย์
ระหวา่ง 

 

 ทีดินเช่า อาคาร สาํนกังาน และอุปกรณ์ ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2558 8,106 22,215 14,185 6,213 15,894 875 67,488 
ซือเพิม 50,494 7,691 1,315 6,683 477 7,825 74,485 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย   (795) (310)   (1,105) 
โอนเขา้ (ออก)  6,413 1,600 687  (8,700)  
31 ธนัวาคม 2558 58,600 36,319 16,305 13,273 16,371  140,868 
ซือเพิม  1,250 1,913 7,362 497  11,022 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย   (227) (832)   (1,059) 
31 ธนัวาคม 2559 58,600 37,569 17,991 19,803 16,868  150,831 
ค่าเสือมราคาสะสม        
1 มกราคม 2558 309 8,453 9,834 3,230 3,969  25,795 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี 5 1,416 1,846 1,229 1,266  5,762 
ค่าเสือมราคาสาํหรับส่วน

ทีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 
 

 
 

(759) 
 

(220) 
 

 
 

 
 

(979) 
31 ธนัวาคม 2558 314 9,869 10,921 4,239 5,235  30,578 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี 6 2,166 2,094 2,117 1,260  7,643 
ค่าเสือมราคาสาํหรับส่วน

ทีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 
 

 
 

(218) 
 

(729) 
 

 
 

 
 

(947) 
31 ธนัวาคม 2559 320 12,035 12,797 5,627 6,495  37,274 
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 ทีดินและส่วน

ปรับปรุงบน 
อาคารและ

ส่วนปรับปรุง 
เครืองตกแต่ง
และอุปกรณ์ 

 
เครืองมือ 

 
 

สินทรัพย์
ระหวา่ง 

 

 ทีดินเช่า อาคาร สาํนกังาน และอุปกรณ์ ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธนัวาคม 2558 58,286 26,450 5,384 9,034 11,136  110,290 
31 ธนัวาคม 2559 58,280 25,534 5,194 14,176 10,373  113,557 
ค่าเสือมราคาสําหรับปี        
2558 (ค่าเสือมราคาจาํนวน 1.4 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนทีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 5,762 
2559 (ค่าเสือมราคาจาํนวน 2.6 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนทีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 7,643 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ทีดินและส่วน

ปรับปรุงบน 
อาคารและ

ส่วนปรับปรุง 
เครืองตกแต่ง
และอุปกรณ์ 

 
เครืองมือ 

 
 

สินทรัพย์
ระหวา่ง 

 

 ทีดินเช่า อาคาร สาํนกังาน และอุปกรณ์ ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน        
1 มกราคม 2558 8,280 22,720 10,665 2,025 15,370 875 59,935 
ซือเพิม 40,746 1,350 771 1,340  1,702 45,909 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย   (537) (124)   (661) 
โอนเขา้ (ออก)  1,017 1,560   (2,577)  
31 ธนัวาคม 2558 49,026 25,087 12,459 3,241 15,370  105,183 
ซือเพิม  941 1,253 2,488   4,682 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย   (78) (161)   (239) 
31 ธนัวาคม 2559 49,026 26,028 13,634 5,568 15,370  109,626 
ค่าเสือมราคาสะสม        
1 มกราคม 2558 309 8,085 7,188 987 3,925  20,494 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี 5 1,255 1,428 436 1,136  4,260 
ค่าเสือมราคาสาํหรับส่วน

ทีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย   (507) (76)   (583) 
31 ธนัวาคม 2558 314 9,340 8,109 1,347 5,061  24,171 
ค่าเสือมราคาสาํหรับปี 6 1,386 1,604 756 1,079  4,831 
ค่าเสือมราคาสาํหรับส่วน

ทีจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 
 

 
 

(75) 
 

(108) 
 

 
 

 
 

(183) 
31 ธนัวาคม 2559 320 10,726 9,638 1,995 6,140  28,819 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธนัวาคม 2558 48,712 15,747 4,350 1,894 10,309  81,012 
31 ธนัวาคม 2559 48,706 15,302 3,996 3,573 9,230  80,807 
ค่าเสือมราคาสําหรับปี        
2558 (ค่าเสือมราคาจาํนวน 0.4 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนทีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 4,260 
2559 (ค่าเสือมราคาจาํนวน 0.8 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนขายและบริการ ส่วนทีเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 4,831 
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ทีดินพร้อมสิ งปลูกสร้างของบริษทัฯ รวมทังจาํนวนสิทธิเรียกร้องตามกรมธรรม์ประกันภยัของ
สินทรัพยด์งักล่าวถูกนาํไปจดจาํนองไวก้บัสถาบนัการเงินเพือคําประกนัวงเงินสินเชือของบริษทัฯ
และบริษัทย่อย และคํ าประกันเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงินของบริษัทฯตามทีกล่าวใน            
หมายเหตุ 18 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมียานพาหนะซึ งไดม้าภายใตส้ัญญาเช่าทางการเงิน
โดยมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีเป็นจาํนวนประมาณ 6.5 ลา้นบาท (2558: 11.1 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 
5.5 ลา้นบาท (2558: 10.3 ลา้นบาท)) 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึงซึ งตดัค่าเสือมราคา
หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเสือมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวน
เงินประมาณ 10.3 ลา้นบาท (2558: 8.2 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 7.8 ลา้นบาท 2558: 6.1 ลา้นบาท) 

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
  

ลิขสิทธิ  
โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 
 

รวม 
ราคาทุน    
ณ วนัที 1 มกราคม 2558 2,626 3,147 5,773 
ซือเพิม  789 789 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 2,626 3,936 6,562 
ซือเพิม  998 998 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 2,626 4,934 7,560 
ค่าตัดจําหน่ายสะสม    
ณ วนัที 1 มกราคม 2558 1,177 1,473 2,650 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 263 605 868 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 1,440 2,078 3,518 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 263 766 1,029 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 1,703 2,844 4,547 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี    
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 1,186 1,858 3,044 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 923 2,090 3,013 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

ลิขสิทธิ  
โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 
 

รวม 
ราคาทุน    
ณ วนัที 1 มกราคม 2558 2,626 2,101 4,727 
ซือเพิม  631 631 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 2,626 2,732 5,358 
ซือเพิม  738 738 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 2,626 3,470 6,096 
ค่าตัดจําหน่ายสะสม    
ณ วนัที 1 มกราคม 2558 1,177 890 2,067 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 263 418 681 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 1,440 1,308 2,748 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 263 561 824 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 1,703 1,869 3,572 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี    
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 1,186 1,424 2,610 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 923 1,601 2,524 

17. เจ้าหนีการค้าและเจ้าหนีอืน 
     (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 

เจา้หนีการคา้  กิจการทีเกียวขอ้งกนั   228 381 
เจา้หนีการคา้  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 44,456 31,156 28,049 22,476 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  กิจการทีเกียวขอ้งกนั 4,561 4,076 4,354 3,982 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 11,823 7,262 8,052 5,733 
เจา้หนี อืน 5,192 6,227 3,868 5,260 
รวม 66,032 48,721 44,551 37,832 
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18. เงินกู้ยมืระยะยาว 
   (หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
อตัราดอกเบีย  31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 (ร้อยละต่อปี) การชาํระคืน 2559 2558 

MLR  1 ชาํระคืนเป็นงวดทุกเดือนเริมตังแต่                   
15 มกราคม 2560 16,277  

หกั: ส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี  (2,856)  
เงินกูย้ืมระยะยาว  สุทธิจากส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 13,421  

 เงินกูย้มืระยะยาวของบริษทัฯมีหลกัประกนัคือการจดจาํนองทีดินพร้อมสิงปลูกสร้างของบริษทัฯ 

19. หนีสินตามสัญญาเช่าซือและสัญญาเช่าการเงิน 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 2559 2558 

หนี สินตามสญัญาเช่าซือและสญัญาเช่าการเงิน 3,628 5,950 2,946 5,415 
หกั: ดอกเบียรอตดับญัชี (211) (573) (157) (533) 
รวม 3,417 5,377 2,789 4,882 
หกั: ส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี (2,621) (2,264) (2,362) (2,094) 
หนี สินตามสญัญาเช่าซือและสญัญาเช่าการเงิน  สุทธิ     
     จากส่วนทีถึงกาํหนดชาํระภายในหนึงปี 796 3,113 427 2,788 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาเช่าซือและสัญญาเช่าการเงินกบับริษทัลีสซิงเพือเช่ายานพาหนะใช้
ในการดาํเนินงานของกิจการโดยมีกาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา
โดยเฉลียประมาณ 5 ปี  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัทีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขันตําภายในหนึงปีตามสัญญาเช่าการเงินดงันี   
(หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ไม่เกิน 1 ปี 1  4 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1  4 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขันตําทีตอ้งจ่าย
ทังสินตามสญัญาเช่า 2,801 827 3,628 2,511 434 2,946 

ดอกเบียตามสญัญาเช่าซือ/เช่าการเงิน 
   รอตดับญัชี                                                                                                                   (180) (31) (211) (149) (7) (157) 
มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขันตํา 
   ทีตอ้งจ่ายทังสินตามสญัญาเช่า 2,621 796 3,417 2,362 427 2,789 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ไม่เกิน 1 ปี 1  4 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1  4 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขันตําทีตอ้งจ่าย
ทังสินตามสญัญาเช่า 

 
2,663 

 
3,287 

 
5,950 2,470 2,945 5,415 

ดอกเบียตามสญัญาเช่าซือ/เช่าการเงิน 
   รอตดับญัชี                                                                                                                   

 
(399) 

 
(174) 

 
(573) 

 
(376) 

 
(157) 

 
(533) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขันตํา 
   ทีตอ้งจ่ายทังสินตามสญัญาเช่า 

 
2,264 

 
3,113 

 
5,377 

 
2,094 

 
2,788 

 
4,882 

20. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
 จาํนวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมือออกจากงาน        

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 แสดงไดด้งันี    
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 11,393 10,060 9,507 8,395 
ส่วนทีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  864 814 679 679 
ตน้ทุนดอกเบีย 585 519 444 433 

ส่วนทีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน :     
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ 
   ประกนัภยั 

   
 

ส่วนทีเกิดจากการเปลียนแปลงขอ้สมมติดา้น
ประชากรศาสตร์  (363)  (294)  

ส่วนทีเกิดจากการเปลียนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน  504  439  
ส่วนทีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ 1,916  1,540  

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 14,899 11,393 12,315 9,507 

  
 
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 ค่าใชจ่้ายเกียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรับรู้ในรายการต่อไปนี ในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุน 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 
ตน้ทุนขาย 171 158 141 134 
ค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหาร 1,278 1,175 982 978 
รวมค่าใชจ่้ายทีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 1,449 1,333 1,123 1,112 

 ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 ระยะเวลาเฉลียถ่วงนํ าหนักในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนกังานของบริษทัฯและบริษทัย่อยอยู่ระหว่าง 14 ถึง 24  ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 14 ปี)                    
31 ธนัวาคม 2558: อยูร่ะหวา่ง 27 ถึง 29 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 27 ปี) 

 สมมติฐานทีสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งันี  

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 

อตัราคิดลด 2.62  3.55 4.77  4.79 .  . 4.77  4.79 
อตัราการขึนเงินเดือน  8.51 10.23 8.51 10.23 
อตัราการเปลียนแปลงในจาํนวนพนกังาน 0  50 0  67 0 50 0  67 

 ผลกระทบของการเปลียนแปลงสมมติฐานทีสําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งันี  

  (หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิมขึน 0.5% ลดลง 0.5% เพิมขึน 0.5% ลดลง 0.5% 

อตัราคิดลด (732) 781 (608) 650 
อตัราการขึนเงินเดือน  728 (690) 606 (575) 
อตัราการเปลียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (790) 192 (656) 159 

21. ทุนเรือนหุ้น 
 เมือวนัที 30 มีนาคม 2558 บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเพิมทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 

100,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 195,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทุนจาํนวน 
190,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท โดยมีการจดัสรรดงันี  
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 จดัสรรหุ้นเพิมทุนจาํนวน 60,000,000 หุ้นใหบุ้คคลเฉพาะเจาะจง (Private Placement) มูลค่าที
ตราไวหุ้้นละ 0.50 บาทในราคา  หุ้นละ 2.56 บาท บริษทัฯเสนอขายหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าว
แลว้เมือวนัที 3  10 เมษายน 2558 และบริษทัฯไดรั้บชาํระค่าหุ้นเพิมทุนดงักล่าวเมือวนัที 9  16 
เมษายน 2558 และจดทะเบียนเปลียนแปลงทุนเรียกชําระจากเดิม 100,000,000 บาท เป็น 
121,500,000 บาทกบักระทรวงพาณิชย ์เมือวนัที 20 เมษายน 2558 

 จดัสรรหุ้นเพิมทุนจาํนวน 130,000,000 หุ้น เพือรองรับการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะ
ซือหุน้สามญัของบริษทัครั งที 1 (FVCW1) 

ในเดือนพฤศจิกายน 2558 มีการใชสิ้ทธิซือหุน้สามญัของบริษทัฯจาํนวน 15,051,700 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
0.50 บาท รวมเป็นเงิน 7,525,850 บาท บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปลียนแปลงทุนทีออกและเรียกชาํระ
แลว้จากเดิม 121,500,000 บาทเป็น 129,025,850 บาทกบักระทรวงพาณิชย ์เมือวนัที 11 ธนัวาคม 2558 

เมือวนัที 13 พฤษภาคม 2559 บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 
195,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 182,249,733 บาท โดยการตดัหุน้สามญัทีไดจ้ดทะเบียนไว้
แล้วแต่ย ังไม่ได้จ ําหน่ายจํานวน 25,500,534 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท และเมือว ันที                                             
16 พฤษภาคม 2559 บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเพิมทุนจากทุนจดทะเบียนจาํนวน 182,249,733 บาท เป็น
ทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 182,749,733 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิมทุนจาํนวน 1,000,000 หุ้น 
มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท  

ในเดือนพฤศจิกายน 2559 มีการใชสิ้ทธิซือหุน้สามญัของบริษทัฯจาํนวน 50,371,074 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
0.50 บาท รวมเป็นเงิน 25,185,537 บาท บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปลียนแปลงทุนทีออกและเรียกชาํระ
แลว้จากเดิม 129,025,850 บาทเป็น 154,211,387 บาทกบักระทรวงพาณิชย ์เมือวนัที 9 ธนัวาคม 2559 

รายการกระทบยอดทุนเรือนหุน้ 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2559 2558 2558 
 (จาํนวนหุน้สามญั) (บาท) (จาํนวนหุน้สามญั) (บาท) 
ทุนจดทะเบียน     
ณ วนัตน้ปี 390,000,000 195,000,000 200,000,000 100,000,000 
เพิมทุนจดทะเบียน 1,000,000 500,000 190,000,000 95,000,000 
ลดทุนจดทะเบียน (25,500,534) (12,750,267)   
ณ วนัสินปี 365,499,466 182,749,733 390,000,000 195,000,000 
ทุนทีออกและชาํระแลว้     
ณ วนัตน้ปี 258,051,700 129,025,850 200,000,000 100,000,000 
เพิมขึนจากการเพิมทุน   43,000,000 21,500,000 
เพิมขึนจากการใชสิ้ทธิใบสาํคญัแสดงสิทธิ 50,371,074 25,185,537 15,051,700 7,525,850 
ณ วนัสินปี 308,422,774 154,211,387 258,051,700 129,025,850 
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22. ใบสําคัญแสดงสิทธิ 
 บริษทัฯไดอ้อกใบสาํคญัแสดงสิทธิทีจะซือหุ้นสามญัของบริษทัฯ (FVC  W1)ในวนัที 14 พฤษภาคม 
2558 จาํนวน 121,499,466 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมในอตัราส่วนหุ้นสามญั 2 หุ้นต่อ
ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยมีรายละเอียดของใบสาํคญัแสดงสิทธิดงันี  

อตัราการใชสิ้ทธิ: ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซือหุน้สามญัได ้1.003 หุน้  
(2558: ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซือหุน้สามญัได ้1หุน้ )            
(เวน้แต่กรณีมีการปรับสิทธิตามเงือนไขการปรับสิทธิ) 

ราคาใชสิ้ทธิต่อหุน้: 0.50 บาทต่อหุ้น (ราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลียนแปลงตามเงือนไขการ
ปรับสิทธิ) 

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ: ผูถื้อใบสําคญัแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิไดใ้นวนัทาํการสุดทา้ยของ
เดือนพฤศจิกายนและพฤษภาคมของแต่ละปีตลอดอายุของใบสําคญั
แสดงสิทธิ (3 ปีนบัจากวนัทีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ) โดยกาํหนดวนั
ใชสิ้ทธิครั งแรกวนัที 30 พฤศจิกายน 2558 

เมือวนัที 19 มิถุนายน 2558 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ไดรั้บใบสาํคญัแสดงสิทธิทีจะซือหุ้น
สามญัของบริษทัฯจาํนวน 121,499,466 หน่วย เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนและอนุญาตให้เริมทาํการ
ซือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

เมือว ันที  30 พฤศจิกายน 2558 ผู ้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิใช้สิทธิในการซื อหุ้นสามัญจํานวน 
15,051,700 หน่วย คงเหลือใบสําคญัแสดงสิทธิทียงัไม่ไดแ้ปลงสภาพ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2558 
จาํนวน 106,447,766 หน่วย 

เมือวนัที 31 พฤษภาคม 2559 ไม่มีผูถื้อใบสําคญัแสดงสิทธิใชสิ้ทธิในการซือหุ้นสามญั และเมือวนัที  
2 ธันวาคม 2559 ผูถื้อใบสําคญัแสดงสิทธิใช้สิทธิในการซือหุ้นสามญัจาํนวน 50,220,417 หน่วย 
คงเหลือใบสําคญัแสดงสิทธิทียงัไม่ไดแ้ปลงสภาพ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวน 56,227,349 
หน่วย 
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รายการกระทบยอดจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ FVC  W1 
(หน่วย: หน่วย) 

 งบการเงินรวม                                           
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ วนัตน้ปี 106,447,766 121,499,466 
ใชสิ้ทธิระหวา่งปี (หมายเหตุ 21) (50,220,417) (15,051,700) 
จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ วนัปลายปี 56,227,349 106,447,766 

23. สํารองตามกฎหมาย 
ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้ง
จดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหกั
ดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองนี จะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบียน สาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้

24.    ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะสําหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ประกอบดว้ย

รายการค่าใชจ่้ายทีสาํคญัดงัต่อไปนี  
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชนอื์น
ของพนกังาน 71,892 60,476 51,57 44,970 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 25,657 23,438 21,827 20,386 
ค่าจา้งเหมา 10,087 14,003 7,552 1,383 
ค่าเสือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 8,67 6,630 6,278 5,052 
ซือสินคา้ 255,177 219,758 185,756 189,833 
การเปลียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและ  

งานระหวา่งทาํ (11,222) (17,211) (6,086) (18,063) 
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25. ภาษีเงินได้ 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งันี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน:   
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 3,739 4,050 3,599 4,050 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิด                
 ผลแตกต่างชัวคราวและการกลบัรายการ        

ผลแตกต่างชัวคราว (409) (1,078) (353) (140) 
ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ทีแสดงอยู่ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ 3,330 2,972 3,246 3,910 

 จาํนวนภาษีเงินได้ทีเกียวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืนสําหรับปี
สินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งันี   

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
 2559 2558 2559 2558 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีเกียวขอ้งกบัผล

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั (411)  (337)  

 (411)  (337)  
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 รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษี
ทีใชส้าํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สามารถแสดงไดด้งันี  

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 15,349 15,617 16,758 19,769 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  
คูณอตัราภาษี 3,070 3,123 3,352 

 
3,954 

ผลกระทบทางภาษีจากการตดัรายการ
ระหวา่งกนั 145 (18) 

 
 

 
 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:     
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 648 1,061 342 213 
ค่าใชจ่้ายทีมีสิทธิหกัไดเ้พิมขึน (124) (117) (94) (117)

รวม 524 944 248 96 
ผลขาดทุนทางภาษีทียงัไม่ไดใ้ชที้คาดวา่   

จะไดรั้บประโยชน์ในอนาคต (409) (1,077) (354) (140) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดที้แสดงอยูใ่นงบกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จ 3,330 2,972 3,246 3,910 

ส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ละหนี สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 
2558 ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผือหนีสงสยัจะสูญ 922 1,090 14 48 
ค่าเผือการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 189 180 133 125 
สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 2,980 2,279 2,463 1,746 
ขาดทุนทางภาษีทียงัไม่ไดใ้ช ้ 570 297   
อืนๆ 143 92   
รวม 4,804 3,938 2,610 1,919 
หนีสินภาษเีงินได้รอการตดับัญชี     
ลกูหนีตามสญัญาเช่าการเงิน (1,159) (1,113)   
รวม (1,159) (1,113)   
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี  สุทธิ 3,645 2,825 2,610 1,919 
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 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายการขาดทุนทางภาษีทียงัไม่ไดใ้ชจ้าํนวน 4.3 
ลา้นบาท (2558: 4.1 ลา้นบาท) เฉพาะบริษทัฯ: ไม่มี (2558: ไม่มี) ทีไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได้
รอการตัดบัญชี เนืองจากบริษัทฯพิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัทฯอาจไม่มีกําไรทางภาษีในอนาคต        
เพียงพอทีจะนาํผลแตกต่างชัวคราวและผลทางภาษีมาใชป้ระโยชน์ได ้

26. กาํไรต่อหุ้น 
 กาํไรต่อหุ้นขันพืนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลียถ่วงนําหนกัของหุน้สามญัทีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

 กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน) ด้วยผลรวมของจํานวนถัวเฉลี ยถ่วงนํ าหนักของหุ้นสามัญทีออกอยู ่                     
ในระหวา่งปีกบัจาํนวนถวัเฉลียถ่วงนํ าหนกัของหุ้นสามญัทีบริษทัฯอาจตอ้งออกเพือแปลงหุ้นสามญั
เทียบเท่าปรับลดทังสินใหเ้ป็นหุน้สามญั โดยสมมติวา่ไดมี้การแปลงเป็นหุ้นสามญั ณ วนัตน้ปีหรือ      
ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า 

 กาํไรต่อหุน้ขันพืนฐานและกาํไรต่อหุน้ปรับลดแสดงการคาํนวณไดด้งันี  
  งบการเงินรวม 

 กาํไรสาํหรับปี 
จาํนวนหุน้สามญั 

ถวัเฉลียถ่วงนําหนกั กาํไรต่อหุน้ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
กาํไรต่อหุ้นขันพืนฐาน       
   กาํไรส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้       
      ของบริษทัฯ 12,313 12,998 262,568 232,820 0.05 0.06 
ผลกระทบของหุ้นสามญัเทยีบเท่าปรับลด       
 ใบสาํคญัแสดงสิทธิ   46,248 87,641   
กาํไรต่อหุ้นปรับลด       
   กาํไรทีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั       
      สมมติวา่มีการแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั 12,313 12,998 308,816 320,461 0.04 0.04 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 กาํไรสาํหรับปี 
จาํนวนหุน้สามญั                              

ถวัเฉลียถ่วงนําหนกั กาํไรต่อหุน้ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
กาํไรต่อหุ้นขันพืนฐาน       
   กาํไรส่วนทีเป็นของผูถื้อหุน้       
      ของบริษทัฯ 13,513 15,860 262,568 232,820 0.05 0.07 
ผลกระทบของหุ้นสามญัเทยีบเท่าปรับลด       
 ใบสาํคญัแสดงสิทธิ   46,248 87,641 
กาํไรต่อหุ้นปรับลด     
   กาํไรทีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั     
      สมมติวา่มีการแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั 13,513 15,860 308,816 320,461 0.04 0.05 

27. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 
 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีนาํเสนอนี สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯทีผูมี้อาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดด้านการดาํเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมําเสมอเพือใช้ในการตดัสินใจในการจดัสรร
ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน 

 เพือวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตาม
ประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานทีรายงานทังสิน 3 ส่วนงาน ดงันี   

  ส่วนงานจาํหน่ายผลิตภณัฑ์และให้บริการทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันํ าให้บริสุทธิ สําหรับกลุ่ม
ธุรกิจอุตสาหกรรมและผูป้ระกอบการดา้นระบบนํา  

  ส่วนงานจาํหน่ายผลิตภณัฑ์และให้บริการทีเกียวขอ้งกบัระบบบาํบดันํ าให้บริสุทธิ สําหรับกลุ่ม
ธุรกิจพาณิชยแ์ละทีพกัอาศยั  

  ส่วนงานจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ละใหบ้ริการสาํหรับกลุ่มธุรกิจบริการทางการแพทย ์
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการรวมส่วนงานดาํเนินงานเป็นส่วนงานทีรายงานขา้งตน้  

ผู ้มีอ ํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพือ
วตัถุประสงค์ในการตัดสินใจเกียวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน 
บริษทัฯประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงาน
และสินทรัพย์รวมซึ งวดัมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับทีใช้ในการวดักําไรหรือขาดทุนจากการ
ดาํเนินงานและสินทรัพยร์วมในงบการเงิน  

การบนัทึกบญัชีสาํหรับรายการระหวา่งส่วนงานทีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี
สาํหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก
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28.     เงนิปันผลจ่าย 

 
เงินปันผล 

 
อนุมติัโดย 

 
เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผลจ่าย
ต่อหุน้ 

  (พนับาท) (บาท) 
เงินปันผลประจาํปี 2558 ทีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้   
    เมือวนัที 29 เมษายน 2559 12,903 0.0500 
เงินปันผลประจาํปี 2557 ทีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้   
    เมือวนัที 27 เมษายน 2558 8,400 0.0042 

29. สัญญาตัวแทนจําหน่าย 
ในเดือนมกราคมและกุมภาพนัธ์ 2556 บริษทัฯตกลงทาํสัญญาตวัแทนจาํหน่ายสินคา้กบับริษทัใน
ต่างประเทศ 2 แห่ง โดยบริษทัฯไดรั้บอนุญาตให้เป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้สําหรับผลิตภณัฑ์และ
บริการระบบกรองนําในกลุ่มธุรกิจเกียวกบัทีพกัอาศยัและอาหารในประเทศไทย สัญญามีกาํหนดอาย ุ
2 ปี และ 5 ปีครบกาํหนดในเดือนธนัวาคม 2557 และ 2560 ตามลาํดบัและสามารถต่อโดยอตัโนมติั
คราวละ 1 ปีหากไม่มีการเลิกสัญญา ทังนีบริษทัฯผกูพนัทีจะตอ้งมียอดขายสินคา้ตามจาํนวนเป้าหมาย
ทีระบุในสัญญา 

30. กองทุนสํารองเลียงชีพ 
 บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯไดเ้ขา้ร่วมเป็นสมาชิกกองทุนสํารองเลี ยงชีพ ไทยพาณิชย ์มาสเตอร์

ฟันด์ ซึ งเป็นกองทุนสํารองเลี ยงชีพทีจดัตังขึนตามพระราชบญัญติักองทุนสํารองเลี ยงชีพ พ.ศ. 2530 
โดยบริษทัฯและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 2 ถึงร้อยละ 5 ของ
เงินเดือน กองทุนสาํรองเลียงชีพนีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกดั และ
จะจ่ายให้แก่พนักงานเมือพนักงานนันออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุน ในระหว่างปี 2559 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 1.6 ลา้นบาท (2558: 1.4 ลา้นบาท) 
(เฉพาะบริษทัฯ: 1.3 ลา้นบาท (2558: 1.2 ลา้นบาท)) 

31. ภาระผูกพนัและหนีสินทีอาจจะเกดิขึน 
31.1 ภาระผูกพนัเกียวกบัสัญญาเช่าดําเนินงาน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดเ้ขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานทีเกียวขอ้งกบัการเช่ายานพาหนะ อุปกรณ์ และ

คลงัสินคา้ อายุของสัญญามีระยะเวลาโดยเฉลียประมาณ 1 ถึง 5 ปี และสัญญาดงักล่าวเป็นสัญญาที
บอกเลิกไม่ได ้
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 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีจาํนวนเงินขันตําทีตอ้งจ่ายในอนาคต
ทังสินภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานและสัญญาบริการทีบอกเลิกไม่ได ้ดงันี  
   (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 

จ่ายชาํระ     
ภายใน 1 ปี 9.5 7.0 6.8 5.6 
มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 11.8 5.7 8.3 4.6 

31.2 ภาระผูกพนัเกียวกบัสัญญาจ้างผู้รับเหมาช่วง 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัเกียวกบัสัญญาจา้งผูรั้บเหมาช่วงเป็นจาํนวน 
1.1 ลา้นบาท (2558: ไม่มี) 

31.3 การคําประกนั 
ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนงัสือคําประกนัทีออกโดยธนาคารในนามของ
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเพือคําประกนัการปฏิบติังานตามสัญญาจาํนวนเงินรวมประมาณ 8.1 ลา้นบาท 
(2558: 6.9 ลา้นบาท) เฉพาะบริษทัฯ: 5.4 ลา้นบาท (2558: 4.0 ลา้นบาท) ซึ งเกียวเนืองกบัภาระผกูพนั
ทางปฎิบติับางประการตามปกติธุรกิจของบริษทัฯ 

32. ลาํดับชันของมูลค่ายุติธรรม 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯมีสินทรัพยเ์ปิดเผยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชัน

ของมูลค่ายติุธรรม ดงันี  
   (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม  
อสังหาริมทรัพยเ์พือการลงทุน  20  20 

     

 
 
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33. เครืองมือทางการเงิน 
33.1 นโยบายการบริหารความเสียง 
 เครืองมือทางการเงินทีสําคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตามทีนิยามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชีฉบบัที 

107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน เงินใหกู้ย้มื เงินลงทุน เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน 
เงินกูย้ืมระยะสั นและเงินกูย้ืมระยะยาว บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเสียงทีเกียวขอ้งกบัเครืองมือ
ทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสียงดงันี  

 ความเสียงด้านการให้สินเชือ 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเสียงดา้นการใหสิ้นเชือทีเกียวเนืองกบัลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน และ

เงินให้กูย้ืม ฝ่ายบริหารควบคุมความเสียงนี โดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุม
สินเชือทีเหมาะสม ดงันันบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายทีเป็นสาระสําคญั
จากการให้สินเชือ นอกจากนี   การให้สินเชือของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการกระจุกตวัเนืองจาก
บริษทัฯและบริษทัย่อยมีฐานของลูกคา้ทีหลากหลายและมีอยู่จาํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดที
บริษทัฯและบริษทัย่อยอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเชือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหนี การคา้และ
ลูกหนี อืน และเงินใหกู้ย้มืทีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

 ความเสียงจากอัตราดอกเบีย 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเสียงจากอตัราดอกเบียทีสําคญัอนัเกียวเนืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน 

เงินใหกู้ย้มื เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้มืระยะสันและเงินกูย้ืมระยะยาวทีมีดอกเบีย สินทรัพยแ์ละหนี สิน
ทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบียทีปรับขึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบียคงทีซึ งใกลเ้คียง
กบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  

 สินทรัพยแ์ละหนี สินทางการเงินทีสําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย และสําหรับสินทรัพย์
และหนี สินทางการเงินทีมีอตัราดอกเบี ยคงทีสามารถแยกตามวนัทีครบกาํหนด หรือ วนัทีมีการ
กาํหนดอตัราดอกเบียใหม่ (หากวนัทีมีการกาํหนดอตัราดอกเบียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี  
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม 
 อตัราดอกเบียคงที อตัราดอกเบีย    
 ภายใน  ปรับขึนลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบีย 
 1 ปี 1  5 ปี ราคาตลาด ดอกเบีย รวม ทีแทจ้ริง 
   (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 68    68 0.25  0.375 
ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน    92 92  
ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงินและ

ขายผอ่นชาํระ 
 

6 18   24 MOR, MLR1 
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคําประกนั  12   12 0.85  1.35 
 74 30  92 196  
หนีสินทางการเงนิ       
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน    66 66  
เงินกูย้มืระยะยาว   16  16 MLR1 
หนี สินตาม สญัญาเช่าทางการเงิน 3 1   4 5.21  14.36 
 3 1 16 66 86  

 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อตัราดอกเบียคงที อตัราดอกเบีย    
 ภายใน  ปรับขึนลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบีย 
 1 ปี 1  5 ปี ราคาตลาด ดอกเบีย รวม ทีแทจ้ริง 
   (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 55    55 0.25  0.375 
ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน    61 61  
ลูกหนีตามสญัญาขายผอ่นชาํระ 4 11   15 MLR1 
เงินให้กูย้มืระยะสันแก่กิจการที       
 เกียวขอ้งกนั 37    37 1.15  5.275 
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคําประกนั  7   7 1.15  1.35 
 96 18  61 175  
 
หนีสินทางการเงนิ 

 
     

เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน    45 45  
เงินกูย้มืระยะยาว   16  16 MLR  1 
หนี สินตาม สญัญาเช่าทางการเงิน 2    2 6.76  14.36 
 2  16 45 63  
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 
 งบการเงินรวม 
 อตัราดอกเบียคงที อตัราดอกเบีย    
 ภายใน  ปรับขึนลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบีย 
 1 ปี 1  5 ปี ราคาตลาด ดอกเบีย รวม ทีแทจ้ริง 
   (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 45    45 0.37 – 1.80 
เงินลงทุนชัวคราว 1    1 1.25 
ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน    74 74  
ลูกหนีตามสญัญาเช่าการเงินและ

ขายผอ่นชาํระ 
 

6 16   22 MOR,MLR  1 
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคําประกนั  12   12 0.85  1.75 
 52 28  74 154  
หนีสินทางการเงนิ       
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน    49 49  
หนี สินตาม สญัญาเช่าทางการเงิน 2 3   5 4.29  14.36 
 2 3  49 54  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อตัราดอกเบียคงที อตัราดอกเบีย    
 ภายใน  ปรับขึนลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบีย 
 1 ปี 1  5 ปี ราคาตลาด ดอกเบีย รวม ทีแทจ้ริง 
   (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 28    28 0.38 
เงินลงทุนชัวคราว 1    1 1.25 
ลูกหนีการคา้และลูกหนี อืน    55 55  
ลูกหนีตามสญัญาขายผอ่นชาํระ 3 11   14 MLR  1 
เงินให้กูย้มืระยะสันแก่กิจการที       
 เกียวขอ้งกนั 27    27 1.50  1.75 
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคําประกนั  7   7 1.35  1.75 
 59 18  55 132  
 
หนีสินทางการเงนิ 

 
     

เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน    38 38  
หนี สินตาม สญัญาเช่าทางการเงิน 2 3   5 4.29  14.36 
 2 3  38 43  
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 ความเสียงจากอัตราแลกเปลียน 
 บริษัทฯมีความเสี ยงจากอัตราแลกเปลียนทีสําคัญอันเกียวเนืองจากการซื อสินค้าเป็นเงินตรา

ต่างประเทศ บริษทัฯไดต้กลงทาํสัญญาซือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ซึ งส่วนใหญ่มีอายุสัญญา
ไม่เกินหนึงปีเพือใชเ้ป็นเครืองมือในการบริหารความเสียง 

 ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี สินทางการเงินที
เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศทีสาํคญั ดงันี  

งบการเงินรวม 
สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนี สินทางการเงิน อตัราแลกเปลียนเฉลีย 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 88 60 355 471 35.7843 36.0022 
ปอนดส์เตอร์ลิง   3 17 44.4775 53.9343 
ยโูร   179 3 38.1362 39.7995 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หนี สินทางการเงิน อตัราแลกเปลียนเฉลีย 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

 
(พนั) (พนั) (พนั) (พนั) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 88 60 355 471 35.7843 36.0022 
ปอนดส์เตอร์ลิง   3 17 44.4775 53.9343 
ยโูร   93 3 38.1362 39.7995 

 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯไม่มียอดคงเหลือของสัญญาซือขายเงินตราต่างประเทศ 
 ณ วนัที 31 ธันวาคม 2558 บริษทัฯมียอดคงเหลือของสัญญาซือขายเงินตราต่างประเทศ โดยมี

รายละเอียดดงันี  
31 ธนัวาคม 2558 

   อตัราแลกเปลียนตามสญัญาของ  
สกลุเงิน จาํนวนทีซือ จาํนวนทีขาย จาํนวนทีซือ จาํนวนทีขาย 

 (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อ 1 หน่วยเงินตราต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.50  35.8835  36.3051  

 

211

Annual Report 2016

FILTER VISION PUBLIC COMPANY LIMITED



44 

33.2 มูลค่ายุติธรรมของเครืองมือทางการเงิน 
 เนืองจากเครืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯจดัอยู่ในประเภทระยะสั นหรือมีอตัราดอกเบี ย

ใกล้เคียงกับอตัราดอกเบี ยในตลาด บริษทัฯจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื องมือทางการเงิน
ใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีทีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  

34. การบริหารจัดการทุน  
 วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนทีสาํคญัของบริษทัฯ คือการจดัใหมี้ซึ งโครงสร้างทุนทีเหมาะสม

เพือสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุน้ให้กบัผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัที 
31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอตัราส่วนหนี สินต่อทุนเท่ากบั 0.30:1 (2558: 0.21:1) และ
เฉพาะบริษทัมีอตัราส่วนหนี สินต่อทุนเท่ากบั 0.23:1 (2558: 0.17:1)  

35. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 เมือวนัที 23 กุมภาพนัธ์ 2560 ทีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มติเห็นชอบให้เสนอต่อทีประชุม     

ผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีซึ งจะจดัขึนในเดือนเมษายน  เพือพิจารณาอนุมติัในเรืองต่าง ๆ ทีสําคญั
ดงันี  

ก) พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 182,749,733 
บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 182,409,403 บาท โดยการตดัหุ้นสามญัทีไดจ้ดทะเบียนไว้
แลว้แต่ยงัไม่ไดจ้าํหน่ายจาํนวน 680,660 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.50 บาท 

ข) พิจารณาอนุมติัการเพิมทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 182,409,403 
บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 340,034,994 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทุนจาํนวน 
315,251,182 หุน้ มูลค่าทีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

ค) พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิมทุนของบริษทัฯจาํนวน 315,251,182 หุน้ ดงันี  
1) จาํนวนไม่เกิน 154,211,387 หุ้น เพือการเสนอขายแก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯตามสัดส่วน 

(Right Offering) 
2) จาํนวนไม่เกิน 138,790,248 หุ้น เพือรองรับการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิซือหุ้น

สามญัของบริษทัฯครั งที 2 (FVC – W2) ทีบริษทัฯจะออกให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯ     
ทีจองซื อและได้รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิมทุนทีออกและเสนอขายให้ผูถื้อหุ้นเดิมตาม
สัดส่วน (Right Offering) 

3) จาํนวนไม่เกิน 22,249,547 หุ้น เพือรองรับการปรับอตัราการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดง
สิทธิครั งที 1 (FVC  W1) 
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ง) พิจารณาอนุมติัการออกใบสําคญัแสดงสิทธิซือหุ้นสามญัของบริษทัฯ ครั งที 2 (FVC – W2)  
จาํนวนไม่เกิน 138,790,248 หน่วย ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯทีจองซือและไดรั้บจดัสรรหุ้น
สามญัเพิมทุนทีออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน (Right Offering) 

จ) พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ . บาท รวมเป็นเงิน . ลา้นบาท 
เงินปันผลนี จะถูกจ่ายและบนัทึกบญัชีภายหลงัจากไดรั้บการอนุมติัจากทีประชุมสามญัประจาํปี         
ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

36. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน  
บริษทัฯไดจ้ดัประเภทรายการบญัชีในงบการเงินใหม่เพือใหส้อดคลอ้งกบัการจดัประเภทรายการบญัชี
ในปีปัจจุบนั โดยไม่มีผลกระทบต่อกาํไรหรือส่วนของผูถื้อหุ้นตามทีไดร้ายงานไว ้โดยมีรายละเอียด
ดงันี  

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงินรวม 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 ณ วนัที 1 มกราคม 2558 
 ตามทีจดัประเภทใหม่ ตามทีเคยรายงานไว ้ ตามทีจดัประเภทใหม่ ตามยอดยกมาเดิม 
สินทรัพยห์มุนเวียน     
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน 74,308  91,616  
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน  

กิจการทีเกียวขอ้งกนั    91 
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน  

กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 
 

 
 

77,624 
 

 93,835 
สินทรัพยห์มุนเวียนอืน  4,332 1,016 2,995 685 
หนี สินหมุนเวียน     
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน 48,721  48,556  
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน  

กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 
 

 
 

41,490 
 

 37,101 
โบนสัคา้งจ่าย  8,224  13,151 
หนี สินหมุนเวียนอืน 2,419 1,426 2,199 503 

 
 
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  (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 ณ วนัที 1 มกราคม 2558 
 ตามทีจดัประเภทใหม่ ตามทีเคยรายงานไว ้ ตามทีจดัประเภทใหม่ ตามยอดยกมาเดิม 
สินทรัพยห์มุนเวียน     
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน 54,572  69,532  
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน  

กิจการทีเกียวขอ้งกนั 
 

 
 

538  1,249 
ลกูหนีการคา้และลกูหนี อืน  

กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 
 

 
 

55,659  68,498 
เงินใหกู้ย้ืมระยะสันแก่

กิจการทีเกียวขอ้งกนั 
 

26,800 
 

 27,124  
เงินใหกู้ย้ืมระยะสันและ

ดอกเบียคา้งรับแก่กิจการที
เกียวขอ้งกนั 

 
 

 
27,078  27,734 

สินทรัพยห์มุนเวียนอืน  2,678 775 970 145 
หนี สินหมุนเวียน     
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน 37,832  37,884  
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน  

กิจการทีเกียวขอ้งกนั 
 

 
 

381  49 
เจา้หนีการคา้และเจา้หนี อืน  

กิจการทีไม่เกียวขอ้งกนั 
 

 
 

30,679  27,443 
โบนสัคา้งจ่าย  7,336  11,573 
หนี สินหมุนเวียนอืน 593 29 1,256 75 

 (หน่วย: พนับาท) 
 สาํหรับปีสินสุด 31 ธนัวาคม 2558 
 งบกาํไรขาดทุนรวม งบกาํไรขาดทุนเฉพาะกิจการ 

 
ตามทีจดั              

ประเภทใหม่ 
ตามทีเคย           
รายงานไว ้

ตามทีจดั           
ประเภทใหม่ 

ตามทีเคย           
รายงานไว ้

ค่าใชจ่้าย     
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 70,551 46,593 57,613 36,794 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร  23,438  20,386 
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 1,272 1,792 1,074 1,507 

37. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เมือวนัที 23 กุมภาพนัธ์ 2560 
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