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มุ่งมั่นที่จะเป็นกลุ่มบริษัททางการเงินชั้นน�ำ 

ที่มีเครือข่ายพันธมิตรในระดับสากล 

ที่สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้า 

ด้วยผลิตภัณฑ์และบริการทางการเงิน

ที่หลากหลายและครบถ้วน

“

“ วิสัยทัศน์  

พันธกิจ   

สร้างคุณค่าสูงสุดภายใต้หลักธรรมาภิบาลให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งได้แก่ 

ผู้ถือหุ้น		  :	 สร้างผลตอบแทนสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

พนักงาน		  :	 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตให้แก่บุคลากร

คู่แข่ง			   :	 ด�ำเนินการแข่งขันทางธุรกิจให้เป็นไปตามกรอบ		

				    กติกาและตามกฎหมาย

ลูกค้า			   :	 สร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า

เจ้าหนี้			  :	 ปฏิบัติตามสัญญาและเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่าง		

				    เคร่งครัดและเป็นธรรม

องค์กรก�ำกับดูแล	 :	 ปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบต่าง ๆ ที่ก�ำหนด 

และหน่วยงานรัฐ		  โดยองค์กรที่ก�ำกับดูแลอย่างเคร่งครัด โดยต่อต้าน		

				    การทุจริตและคอร์รัปชั่นในทุกกรณี

สังคม			   :	 ร่วมช่วยเหลือสังคมและรักษาสิ่งแวดล้อม

วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
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เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

สารจากประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 ปี 2560 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน) ยังคงเดินหน้าขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องภายใต้กลยุทธ์หลักในการเป็น 

กลุ่มธุรกิจการเงินที่มีบริการหลากหลาย โดยปัจจุบันมีบริษัทในเครือ 11 บริษัท และด�ำเนินการพัฒนาศักยภาพของบริษัทในเครือ 

ให้เจรญิเตบิโตอย่างมัน่คง มรีากฐานทีแ่ขง็แกร่ง และขยายเครอืข่ายไปในระดบัสากลรวมถึงการให้ความส�ำคญัในด้านความสมัพันธ์

กับพันธมิตรทั้งจากในและต่างประเทศ โดยมีการแลกเปลี่ยนความรู้ทางเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการเงินที่ทันสมัยมาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และบริการอย่างต่อเนื่อง เป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อการแข่งขันในธุรกิจ ตามแผนด�ำเนินการระยะยาวที่ได้วางไว้

	 ในปี 2560 กลุ่มบริษัทไอร่าได้ด�ำเนินกิจกรรมหลายอย่าง เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายหลักในการก้าวไปสู่ความเป็น

ผู้น�ำด้านธุรกิจการเงินแบบครบวงจร โดยมีสาระส�ำคัญ ดังนี้

	 - บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ�ำกัด (มหาชน) ได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 2,500 ล้านบาท เป็น 4,000 ล้านบาท เพื่อ

เพิ่มศักยภาพในการด�ำเนินธุรกิจ โดยปัจจุบัน บริษัทฯ มีการขยายสาขาและบู๊ธทั่วประเทศ ทั้งในกรุงเทพฯและต่างจังหวัด โดยให้

บริการครอบคลุมลูกค้าบุคคลในกลุ่มพนักงานบริษัทและโรงงาน ท�ำให้ในปี 2560 บริษัทฯ มีฐานลูกค้าเพิ่มขึ้นเป็น 285,000 ราย

	 - บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน) ได้พัฒนาด้านการบริหารจัดการและคุณภาพของการให้ข้อมูลด้านวิจัย          

(Research) และการบริการแก่ลูกค้ามากขึ้น อีกทั้งยังให้ความส�ำคัญกับการร่วมต่อต้านการทุจริต โดยได้เข้ารับใบรับรองการเป็น

สมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย ซึ่งถือเป็นก้าวส�ำคัญของความส�ำเร็จในการร่วมต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบด้วย

ความมุ่งมั่นตั้งใจ

	 - บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  ได้มีการขยายตลาดเพื่อรองรับความ

ต้องการของลูกค้าสินเชื่อธุรกิจ ในกลุ่มบริษัท SME จึงได้มีการเพ่ิมเติมและส่งเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการให้บริการ โดย

ปรับปรุงระบบปฏิบัติการหลัก(core System) ของทั้ง 2 บริษัท ให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อส่งเสริมการให้บริการทาง

อิเล็กทรอนิกส์ที่ดีมากยิ่งขึ้น

นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา
ประธานกรรมการบริษัท

นางนลินี  งามเศรษฐมาศ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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	 - บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ�ำกัด เริ่มเปิดด�ำเนินธุรกิจ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการร่วมทุนในบริษัทที่มีศักยภาพในการ

สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการเงินและเทคโนโลยี เพื่อเป็นการวิจัยและพัฒนา รวมถึงเป็นการสนับสนุนธุรกิจรายย่อยอันเป็นอีกหนึ่งก�ำลัง

ส�ำคัญในการขับเคลื่อนประเทศ

	 - บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ�ำกัด เริ่มการก่อสร้างอาคารส�ำนักงานแห่งแรก  บริเวณสี่แยกราชเทวี ภายใต้การจัดการของบริษัท 

ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน) โดยก่อสร้างเป็นอาคารส�ำนักงาน 27 ชั้น ตั้งอยู่ในท�ำเลที่มีศักยภาพ ณ ศูนย์กลางกรุงเทพมหานคร

คาดว่าการลงเสาเข็มทั้งหมดจะส�ำเร็จลุล่วงภายในเดือนเมษายนน้ี โดยท่ีบริษัทได้จัดท�ำพิธีเปิดหน้าดินเพ่ือเป็นศิริมงคลในการก่อสร้าง

เมื่อเดือนกันยายน 2560 ทั้งนี้ การก่อสร้างอาคารจะแล้วเสร็จในปี 2562

	 - บรษิทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด เริม่ด�ำเนนิการเปิดให้บรกิารแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ โดยเปิดแห่งแรก ณ อาคาร

วอลล์สตรีท ถนนสุรวงศ์ และมีแผนขยายสาขาเพิ่มเติมในแหล่งธุรกิจศูนย์การค้า และท่าอากาศยาน เป็นต้น

	 - บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ�ำกัด เริ่มด�ำเนินธุรกิจบริหารเงินลงทุน (Wealth and Investment Management) โดยทีม

งานบริหารมืออาชีพที่มีประสบการณ์ และเชี่ยวชาญในด้านการบริหารเงินลงทุนมาอย่างยาวนาน 

	 จากท่ีกล่าวข้างต้น จะเหน็ได้ถึงการเตบิโตอย่างต่อเนือ่งของธุรกิจภายใต้กลุม่บรษิทัไอร่า ซึง่นอกจากความมุง่มัน่ในการพัฒนา

ศักยภาพของบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมแล้ว คณะกรรมการและผู้บรหิารยังได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในการบรหิารความเสีย่งในการลงทนุ 

โดยก�ำหนดให้มนีโยบายในการก�ำกับดแูลการบรหิารงานและติดตามผลการด�ำเนินงานของกลุ่มบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ ซึง่เป็นปัจจยัส�ำคญั

ที่จะน�ำมาซึ่งธรรมาภิบาลที่ดี มีการด�ำเนินธุรกิจที่เป็นไปด้วยความโปร่งใสและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 ท้ายน้ี ในนามของคณะกรรมการผู้บริหาร และพนักงานบริษัทขอแสดงความขอบคุณ ต่อผู้ถือหุ้น พันธมิตรทางธุรกิจ ลูกค้า 

สถาบันการเงิน และผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ได้มอบความเชื่อมั่นไว้วางใจและสนับสนุนกิจการของบริษัทฯด้วยดีเสมอมา และเป็นส่วนหนึ่ง

ในการผลักดันให้บริษัทฯประสบความส�ำเร็จตามเป้าหมาย เพื่อก้าวไปสู่ความส�ำเร็จอย่างแข็งแรงและยั่งยืน ในฐานะ “บริษัทชั้นน�ำด้าน

การเงิน”
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ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการบริษัท
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  25 กุมภาพันธ์ 2559
จ�ำนวนการถือหุ้น  ไม่มี, คู่สมรส 982,316 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0163)     	
	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
•  B.Sc. Economics, The Queen’s University of Belfast, Northern  
   Ireland
•  หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 8 
   วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)
•  หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP) 
   รุ่น 3/2011
•  หลักสูตร Role of The Chairman Program  (RCP) รุ่น 7/2002
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2559 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
2557 – ปัจจุบัน  	 ประธานกรรมการ บริษทั อินเตอร์ล้ิงค์ เทเลคอม จ�ำกดั 
		  (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2558 – ปัจจุบัน  	 ประธานกรรมการ บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
2552 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ เพื่อธุรกิจ
		  หลักทรัพย์ จ�ำกัด (มหาชน)
2550 – ปัจจุบัน  	 รองประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
		  ธนาคารแสตนดาร์ดชาร์เตอร์ด (ไทย) จ�ำกดั (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ
2559 – ปัจจุบัน	 นายกสมาคม นักศึกษาสถาบันวิทยาการตลาดทุน
2557 – ปัจจุบัน  	 ผู้เชี่ยวชาญพิเศษด้านบรรษัทภิบาลและความรับผิด	
		  ชอบต่อสังคม ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2555 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ คณะกรรมการจัดท�ำบันทึกข้อตกลงและ
		  ประเมินผลการด�ำเนินงานทุนหมุนเวียน 
		  กรมบัญชีกลาง 
2555 – ปัจจุบัน  	 รองประธาน มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กร
		  ภาครัฐ
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2558 – 2559  	 ประธานกรรมการ บริษัทเอ็มพีจี คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด 
		  (มหาชน)
2550 – 2552	 ประธานกรรมการ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2543 – 2545	 รองผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย 
2538 – 2542 	 เลขาธกิาร ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ 
                             และตลาดหลักทรัพย์
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายปกรณ์  มาลากุล ณ อยุธยา       อายุ 76  ปี  / สัญชาติไทย

คณะกรรมการบริษัท

ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  975,148 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0161) 
	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
•  ปริญญาตรี  วิทยาศาสตร์การเกษตร, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
•  ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตร์ ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ,  สถาบันบัณฑิต
   พัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
บริษัทไทย (IOD)
•  หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market
   Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 3/2015
•  หลักสูตร Advance Audit Committee Program (AACP) 
    รุ่นที่ 14 / 2014
•  หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 100/2008
•  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 2/2003 
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน          
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน     
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2558 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ 
		  บริษัท สยามสไมล์โบรกเกอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
2554 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
		  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2553 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ
		  บริษัท ราชบุรีเวอลด์ โคเจนเนอเรชั่น จ�ำกัด
2550 – ปัจจุบัน  	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
		  กลุ่ม บมจ. Thai Agri Foods
2549 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2550 – 2558	 ประธานกรรมการ Viet World Company Limited
2540 – 2549	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
		  บริษัท ไทยอกริฟู้ดส์ จ�ำกัด (มหาชน)
2547 – 2549	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท โออชิิ กรุ๊ป จ�ำกดั 
		  (มหาชน)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายนพพร  พิชา		  อายุ 70 ปี / สัญชาติไทย	

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการอสิระ ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 
              และกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 27 สิงหาคม 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  466,574 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0077) 
	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี สาขาพาณิชยศาสตร์ (เกียรตินิยมดีมาก) 
  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• M.B.A. in international Trade & Finance, Gothenburg School   
  of Economics and Business Administration, Sweden

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 25/2009
• หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Report (MFR) 
  รุ่นที่ 9/2009
• หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk 
  Management (MIR) รุ่นที่ 5/2009
• หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
  รุ่นที่ 5/2009
• หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 85/2007

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเสี่ยง และ	
		  กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
2552 – ปัจจุบัน   	 กรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ ประธาน	
		  กรรมการก�ำกับและดูแลกิจการที่ดี
		  บริษัท จี เจ สตีล จ�ำกัด (มหาชน)
2550 – ปัจจุบัน   	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ลลิล 
		  พรอพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน     
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    
2551 – ปัจจุบัน 	 กรรมการบริษัท บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2550 – 2554	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ ตลาดหลักทรัพย์	
		  แห่งประเทศไทย
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

รศ.นิพัทธ์  จิตรประสงค์                 อายุ 75 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

	 กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553

จ�ำนวนการถือหุ้น  367,021 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0061) 

	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
บริษัทไทย (IOD)   
• หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) 

  รุ่นที่ 10/2010 

• หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk 	

  Management (MIR) รุ่นที่ 2/2008

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 72/2006 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 35/2005 

• หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 9/2005  

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 	

		  กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและก�ำหนด

		  ค่าตอบแทน บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระและกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 

		  บริษัท สามารถคอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

2548 – ปัจจุบัน  	 กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 	

		  ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการและกรรมการ	

		  ก�ำหนดค่าตอบแทน บริษัท ไทยสตีลเคเบิ้ล จ�ำกัด 

		  (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน     
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)    ไม่มี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายปริญญา  ไววัฒนา             อายุ 70 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  599,882 หุ้น  คู่สมรส 9,450,508  หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 	
	            0.1664) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี,จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
บริษัทไทย (IOD)   
• หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market
   Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 0/2014
• หลักสูตร  Advanced Audit Committee Program (AACP) 
   รุ่นที่ 14/2014
• หลักสูตร  Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 172/2013
• หลักสูตร  Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 25/2009
• หลักสูตร  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 71/2008
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
		  บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ำกัด
2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
		  และกรรมการบรรษัทภิบาล 
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2551 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)
2548 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ 
		  บริษัท เอสอาร์ ไอ คอนซัลเตนท์ จ�ำกัด
2537 – ปัจจุบัน   	 กรรมการ 
		  บริษัท กริดบิสซิเนสโซลูชั่นส์ จ�ำกัด
2532 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ 
		  บริษัท แมนเนเจอเรียลเอ็กเซลเล้นซ์ จ�ำกัด
2531 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ 
		  บริษัท ธราพร จ�ำกัด
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ      ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2529 – 2552	 ผูช่้วยกรรมการผูอ้�ำนวยการใหญ่ (สายงานแผนงาน
		  และการเงิน) บริษทั ท่าอากาศยานไทย จ�ำกดั (มหาชน)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นางจิราพร  เชมนะสิริ	 อายุ 69 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง  กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 27 สิงหาคม 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  17,851,906 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.2956) 
	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• Master of Business Administration (Finance), Washington State 
   University, USA.
• นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
• เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
• Sasin Senior Executive Program
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 (วตท.1) สถาบันวิทยาการตลาดทุน
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
บริษัทไทย (IOD)    
• หลักสูตร Role of the Nomination and Governance Committee 
  (RNG) รุ่นที่ 7/2015
• หลักสูตร Advanced Audit Committee Programs (AACP) 
  รุ่นที่ 13/2013
• หลักสูตร Director Certification Programs (DCP) รุ่นที่ 157/2012
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน          
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2555 – ปัจจุบัน  	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เมืองไทยลิสซิ่ง 	
		  จ�ำกัด (มหาชน)
2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการ
		  บรรษัทภิบาล บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด 	
		  (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย     
2554 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ปภพ จ�ำกัด
2552 – ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ      ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)    
2552 – 2552	 ผู้ช่วยผู้จัดการ
		  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2547 – 2552	 กรรมการผู้จัดการ
		  บริษัท ส�ำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
2543 – 2552	 กรรมการผู้จัดการ
		  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 
2539 – 2552	 กรรมการผู้จัดการ
		  บริษัทหลักทรัพย์กองทุนรวมเพื่อผู้ลงทุนต่างด้าว 	
		  จ�ำกัด
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นางกองแก้ว เปี่ยมด้วยธรรม      อายุ 66 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระและกรรมการบริหารความเสี่ยง
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 14 สิงหาคม 2557
จ�ำนวนการถือหุ้น   ไม่มี (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• Master of Business Administration /Commerce, Eastern New 	
  Mexico University, USA.
• ประกาศนียบัตรเทียบเท่าปริญญาโท International Tax Program, 	
  Harvard University, USA. 
• General Taxation ประเทศญี่ปุ่น
• หลักสตูร ผู้บริหารระดบัสงู รุ่นที ่13 (วตท.13) สถาบนัวทิยาการตลาดทุน
• หลักสูตร การป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.2546) 
  วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ      
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Advance Audit  Committee (AACP) รุ่น 22/2016
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 73/2006
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน          
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2557 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท 
		  ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
2555 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 	
		  บริษัท นิปปอนแพ็ค (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2559– ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการ 	
		  บริษัท แอดไวเซอร์รี่ จ�ำกัด 
2558 – ปัจจุบัน 	 กรรมการ บริษัท ส�ำนักงานที่ปรึกษาภาษี เอส ซี แอล 	
		  จ�ำกัด จ�ำกัด 
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ	   ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2554 - 2557	 ที่ปรึกษา 
		  การรถไฟฟ้าขนส่งแห่งประเทศไทย 
2554 - 2557	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
		  องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย
2553 - 2554	 กรรมการ 
		  บรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย
2552 - 2557	 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัท บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์ 
		  จ�ำกัด (มหาชน) 
2552 - 2554	 รองอธิบดี กรมสรรพากร
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายอนันต์  สิริแสงทักษิณ	       อายุ 66 ปี / สัญชาติไทย 

ต�ำแหน่ง   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น 546,952 หุ้น, คู่สมรส 982,316 หุ้น 
	          (คิดเป็นร้อยละ 0.3099) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี      
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาโท สาขาการบัญชี  MS (Accounting) มหาวิทยาลัย
  ธรรมศาสตร์
• หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 2/2013
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market                                      
  Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 1/2014
• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 25/2011
• หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 30/2010
• หลักสตูร Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) 
  รุ่นที่ 10/2010  
• หลักสูตร Monitoring the system of Internal Control and Risk 
  Management (MIR) รุ่นที่ 8/2010  
• หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 
  รุ่นที่   7/2010  
• หลักสตูร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่นที ่2/2010  
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 124/2009
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553– ปัจจุบัน  	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไอร่า 	
		  แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
2552 – ปัจจุบัน  	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 	
		  บริษัท ปริญสิริ จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2552 – ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ	   
2555 – ปัจจุบัน  	 อาจารย์ประจ�ำตามสญัญา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์
2538 – ปัจจุบัน  	 กรรมการ โครงการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ คณะ
  		  พาณิชยศาสตร์และการบัญชี 
		  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2550 – 2553	 หัวหน้าภาควิชาการบัญชี คณะพาณิชย์ศาสตร์และ
		  การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 	
2547 – 2550	 รองอธกิารบดฝ่ีายการคลัง มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

รศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ             อายุ 66 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และกรรมการสรรหาและ

	 ก�ำหนดค่าตอบแทน

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553

จ�ำนวนการถือหุ้น  866,496 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0143) 

	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี Machanical Engineering, มหาวทิยาลัยควนีออดเบลฟาส

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ        
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร  Directosr Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2007 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และกรรมการสรรหาและ	

		  ก�ำหนดค่าตอบแทน	

		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    
2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ�ำกดั (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2549 – 2553	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)

2538 – 2557 	 กรรมการ บริษัท เอสบี เรียลตี้ จ�ำกัด

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

ม.ร.ว. เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ  	    อายุ 75 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม กรรมการลงทุน 
	 และกรรมการบรรษัทภิบาล
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  666,536 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0110) 
	           ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส ่งเสริมสถาบันกรรมการ                         
บริษัทไทย (IOD)   
• หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market 
  Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 1/ 2014
• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 30/2013
• หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 71/2008
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ีเป ็นบริษัทจดทะเบียน                    
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม กรรมการลงทุน และ
		  กรรมการบรรษัทภิบาล 
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ี ไม่ ใช่บริษัทจดทะเบียน                  
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท บริษัท เดอะ พี สาทร จ�ำกัด
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท บริษัท เดอะ พี ปากช่อง จ�ำกัด
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท วิสาหกิจไทยเพื่อสังคม จ�ำกัด
2558– ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ไทยธุรกิจเพื่อสังคม จ�ำกัด
2549 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า	จ�ำกัด (มหาชน)	
2546 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท เซ็นเตอร์ อินเตอร์แอคทีฟ จ�ำกัด
2546 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท เอเชียฟิวเจอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด	
2546 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริษัท บริษัท ทีเอพี แวลูเอชั่นจ�ำกัด
2539 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ธรรมนิติ จ�ำกัด 	(มหาชน)
2536 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม บริษัท เอ็ม.บี.บี.เอ จ�ำกัด 
2533 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ส�ำนักกฎหมายธรรมนิติ จ�ำกัด
2533 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม บริษัท ธรรมนิติ 
		  อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   
2540 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร สมาคมที่ปรึกษาธุรกิจไทย
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)    ไม่มี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่และผูบ้ริหาร ของบริษทั หรือ 
บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายวิสูตร  กาญจนปัญญาพงศ์      อายุ 58 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 23 เมษายน 2556

จ�ำนวนการถือหุ้น  165,000,000 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 2.7320) 

	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

• Executive MBA, สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินแห่ง

   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส ่งเสริมสถาบันกรรมการ                         
บริษัทไทย (IOD)   
• หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) 148/2011

• หลักสูตร Financial Statement for Directors (FFD) 12/2011

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ีเป ็นบริษัทจดทะเบียน                    
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

		  บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ�ำกัด (มหาชน)

2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการ 

		  บริษัท ซีเอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด (มหาชน)	

2556 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)	

2555 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และกรรมการบริหาร 

		  บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)  

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ี ไม่ ใช่บริษัทจดทะเบียน                  
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผูมี้อ�ำนาจลงนาม บริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ�ำกดั 

2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ�ำกัด (มหาชน) 

2557 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัท แฟคทอรี่ ดีโป ซัพพลาย จ�ำกัด

2545 – ปัจจุบัน	 กรรมการและผู้อ�ำนวยการสายงานจัดหา 

		  - บริษัท ซัมมิท โอโต บอดี้ อินดัสตรี จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท โอโต บอดี้ อินดัสตรี (อยุธยา) จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท แหลมฉบัง โอโต บอดี้เวิร์ค จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท แหลมฉบัง โอโต บอดี้เวิร์ค (ระยอง) จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท โอโต เทค อินดัสตรี จ�ำกัด

		  - บริษัท ไทยออโต อินดัสตรี จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท อาร์ แอนด์ ดี เซ็นเตอร์ จ�ำกัด

		  - บริษัท ซัมมิท แอดวานซ์ แมททีเรียล จ�ำกัด

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)    ไม่มี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่และผูบ้ริหาร ของบริษทั หรอื 
บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายวุฒิภูมิ จุฬางกูร                 อายุ 39 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการลงทุน และ      
              ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการครั้งแรก  วันที่ 22 เมษายน 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  331,698,230 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 5.4922) 
	           ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการเงิน ประเภททั่วไป 	
   มหาวิทยาลัยศรีปทุม
• Certificate Master in Marketing Management มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
  และ University of Gothenberg
• ปริญญาโทบริหารการเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
• ปริญญาตรีวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
• หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคมและโลก” (นมธล.) รุ่นที่ 1
• Director Forum 2017 : The Board’s role in CEO Succession Planning
• CAC Conference 2017 “Bright Spots : Lighting the way to a 
   corruption free society”
• หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 4 
  สถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ (IRDP)
• หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 3 (นมธ.3)
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง รุ่นที่ 3 (วปอ. มส.3)
  วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8 (วตท.8) สถาบันวิทยาการตลาดทุน
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส ่งเสริมสถาบันกรรมการ                         
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Corporate Governance for  Capital Market Intermediaries        
  (CGI) รุ่นที่ 15/2016
• หลักสูตร IOD Exclusive Event (M-IEE) รุ่นที่ 1/2015
• หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 31/2013 
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2007 
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ีเป ็นบริษัทจดทะเบียน                    
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการบริหาร
		  บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ำกัด
2554 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม กรรมการสรรหาและ
		  พิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการบริหาร 
		  บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
2553 –ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการลงทุน 
		  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู ้บริหารในกิจการท่ี ไม่ ใช่บริษัทจดทะเบียน                   
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด
2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการ	
		  บริษัท บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการบริหาร	
		  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
		  บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน)
2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการ	
		  บริษัท บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ�ำกัด
2557 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการสรรหา	
		  และพิจารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการ	
		  บริหาร บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ�ำกัด (มหาชน)
2556 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการ	
		  บริษัท AIRA International Advisory (Singapore) 
		  Pte.Ltd.	
2550 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2547-2555	 กรรมการ บริษัท ธรรมนิติ จ�ำกัด (มหาชน)

นางนลินี  งามเศรษฐมาศ            อายุ 59 ปี / สัญชาติไทย  



นางนลินี  งามเศรษฐมาศ                            อายุ 59 ปี / สัญชาติไทย 

ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการลงทุน 
	  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง  วันที่ 22 เมษายน 2553
จ�ำนวนการถือหุ้น  331,698,230 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 5.4922) 
	             ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
•  ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการเงิน ประเภททั่วไป 
   มหาวิทยาลัยศรีปทุม
•  Certificate Master in Marketing Management มหาวิทยาลัย 
   ธรรมศาสตร์ และ University of Gothenberg
• ปริญญาโทบริหารการเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
• ปริญญาตรีวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
• หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 4  สถาบันวิจัย 	
  และพัฒนาองค์กรภาครัฐ
• หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 3 (นมธ.3) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง รุ่นที่ 3 (วปอ. มส.3) 
  วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8 (วตท.8) สถาบันวิทยาการตลาดทุน
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ   
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Corporate Governance for  Capital Market 
  Intermediaries  (CGI) รุ่นที่ 15/2016
• หลักสูตร IOD Exclusive Event (M-IEE) รุ่นที่ 1/2015
• หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 31/2013 
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2007 
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการบริหาร
		  บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ำกัด
2554 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม กรรมการสรรหาและ		
		  พิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการบริหาร 	
		  บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
2553 –ปัจจุบัน	 กรรมการผูมี้อ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการลงทุน
		  และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการบริษัท

		  บริษัท สายการบินนกสกู๊ต จ�ำกัด

2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการ

		  บริษัท นกมั่งคั่ง จ�ำกัด

2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม

		  บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ�ำกัด

2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด

2559 – ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริษัท กรรมการผู้มีอ�ำนาจ

		  ลงนาม และประธานกรรมการบริหาร 

		  บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการ	

		  บริหารและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

		  บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน)

2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการบริษัท	

		  บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ�ำกัด

2557 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม ประธานกรรมการ	

		  สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธาน	

		  กรรมการบริหาร 

		  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ�ำกัด (มหาชน)

2556 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และประธานกรรมการบริษัท	

		  AIRA International Advisory (Singapore) Pte.Ltd.	

2550 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 

		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2547-2555	 กรรมการ บริษัท ธรรมนิติ จ�ำกัด (มหาชน)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู้บริหาร    
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง   เลขานุการบริษัท และรองกรรมการผู้จัดการ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง วันที่ 24 กันยายน 2554

จ�ำนวนการถือหุ้น  260,028 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0043) 

	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท สาขาการเงิน Oklahoma City University

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร 

  มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)
• หลักสูตร Anti Corruption The Practical Guide (ACPG) 2016

• หลักสูตร Effective Minutes Taking (EMT) รุ่นที่ 6/2007

• หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที่ 21/2007

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2553 - ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท  และรองกรรมการผู้จัดการ

		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2550 – 2553  	 เลขานุการบริษัท 

		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นางสาวเนตรทราย นาคสุข 	   อายุ  56 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง   กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง  วันที่ 1 กรกฎาคม 2556
จ�ำนวนการถือหุ้น  ไม่มี  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
•  ปริญญาโท สาขาพัฒนาการเศรษฐกจิ สถาบันบณัฑติพัฒนบริหารศาสตร์   
  (NIDA)
•  ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยม อันดับ 1) 
  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
• หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 5 
  มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ
• หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 4 (นมธ.4) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• การบริหารความเสี่ยงองค์กร รุ่นที่ 2 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)
•  หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 215/2016
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2556 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง	
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอลจ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน      
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน     	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ�ำกัด
2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม  
		  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ�ำกัด 
2559 – ปัจจุบัน     	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม และ กรรมการบริหาร 
		  บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม  
		  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ�ำกัด (มหาชน) 
2558 – ปัจจุบัน 	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม 
		  บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด (มหาชน) 
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ	    ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2549 – 2556	 ผู้อ�ำนวยการ สายงานบรรษัทธุรกิจ 
		  บริษัท ธนาคาร ซีไอเอ็มบี จ�ำกัด (มหาชน)
2532  –2549	 ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ สายงานพาณิชยกิจ 
		  บริษัท ธนาคาร ยูโอบี (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายสุทธิพร  ตัณฑิกุล        	         อายุ 56  ปี  / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ส่วนงานบริหารความเสี่ยง
             ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง  วันที่ 15 กรกฎาคม 2557
จ�ำนวนการถือหุ้น  ไม่มี (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท สาขาสถิติประยุกต์, สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  
  (NIDA)
• ปริญญาตรี  วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์, วิทยาลัยครูจันทรเกษม
• หลักสูตร IT Service Management 
• หลักสูตร IT Risk  Management 
• หลักสูตร IT Security ISO 27001
• หลักสูตร Core Bankikng Solution and IT infrastuctue 
• หลักสูตร System Development and Design 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)    ไม่มี
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2557 – ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ส่วนงานบริหารความเสี่ยง	
		  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย     ไม่มี
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ      ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2556 – 2557	 Head of Information System Development, 	
		  National ITMX Co., Ltd.
2552 – 2556	 Senior Director of Information Technology 	
		  Group และ Chief Process Innovate Officer
		  บริษัทธนาคารไทยเครดิตเพื่อรายย่อย 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายอรรถพร  ตระกูลมาลี		  อายุ 52 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง   ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายการลงทุน

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง วันที่ 30 มิถุนายน 2558

จ�ำนวนการถือหุ้น  ไม่มี (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท สาขาการเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา

  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)   ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน          
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2558 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายการลงทุน

 		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม  

		  บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ�ำกัด

2559 – ปัจจุบัน	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม  

		  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ�ำกัด

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2549 – 2556	 ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 

		  บริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน)

2548 – 2549	 หัวหน้านักวิจัย  สมาคมวิศวกรที่ปรึกษา

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายสัมพันธ์  ชนะบูรณาศักดิ์	       อายุ 41 ปี / สัญชาติไทย	

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

13



ต�ำแหน่ง   ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายสนับสนุนธุรกิจ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง วันที่ 1 กรกฎาคม 2560

จ�ำนวนการถือหุ้น  ไม่มี (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการเงิน  มหาวัทยาลัยคลาร์ค

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)   ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายสนับสนุนธุรกิจ

		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน        
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ   ไม่มี 

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2559 – 2560    	 Project Advisor

                        	 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

2551 – 2557    	 Executive Vice President

                        	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนภัทร จ�ำกัด 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร            
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี

ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายชินวัตร  สำ�ราญอยู่ 	   อายุ  47 ปี / สัญชาติไทย

ต�ำแหน่ง   ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ส่วนบุคคลและธุรการ 
วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง วันที่ 1 มิถุนายน 2560
จ�ำนวนการถือหุ้น  806,536 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0134) 
	            ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท สาขา Labor and Industrial Relations, Michigan State  
  University, USA
• ปริญญาโท สาขาวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล
• ปริญญาตรี สาขาการเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ       
บริษัทไทย (IOD)      ไม่มี
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
2560 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ส่วนบุคคลและธุรการ
		  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน      
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    ไม่มี
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ	    ไม่มี
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)
2552 – 2560	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและ	
		  สนับสนุน
		  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ�ำกัด (มหาชน)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่นและผู ้บริหาร             
ของบริษัท หรือ บริษัทย่อย      ไม่มี
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ป ี     ไม่มี

นายอนุ  ดาวรัตน์        	         อายุ 55  ปี  / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2560
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท                                              

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
 
 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ดงันี  
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ลักษณะการประกอบธุรกจิของบริษัทและบริษัทย่อย 
 
 
 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) มีการดําเนินธุรกิจการลงทนุในบริษัทอืน (Holding Company) ปัจจุบนั
บริษัทฯ มีบริษัทย่อยทั งหมด 9 บริษัท และมีบริษัทร่วม 2 บริษัท   
 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยทั ง 9 บริษัท มีดงันี  
 

1) บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน) 
บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน) (“AS”) จดทะเบียนจดัตั งเมือวนัที 16 กุมภาพนัธ์ 2547 โดยบริษัทฯ ได้เข้า

เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ในวนัที 24 มิถุนายน 2553 และมีอํานาจควบคมุใน AS ตั งแต่วนัที 24 มิถุนายน 
2553 เป็นต้นมา  ปัจจุบัน AS มีทุนจดทะเบียน 1,200 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 1,100 ล้านบาท  
แบง่ออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 1,100,000,000 หุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

AS ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ เป็นสมาชิกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหมายเลข 48 โดยได้รับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ 8 ประเภท ได้แก่ การเป็นนายหน้าซื อขายหลักทรัพย์ การค้าหลักทรัพย์ การเป็นทีปรึกษาการ
ลงทนุ การจดัจําหน่ายหลกัทรัพย์ การจดัการกองทนุรวม การจดัการกองทนุส่วนบุคคล (กองทนุส่วนบุคคล) ธุรกิจยืมและ
ให้ยืมหลกัทรัพย์ (เฉพาะ Principal) และการจดัการเงินร่วมลงทนุ นอกจากนี  AS ยงัเป็นทีปรึกษาทางการเงินทีได้รับความ
เหน็ชอบจากสํานกังาน ก.ล.ต.  

ปัจจุบนั AS มีทีตั งสํานกังานใหญ่ทีอาคารจตัรัุสจามจุรี และมีสาขา 9 แห่ง ได้แก่ สาขาอาคารจตรัุสจามจุรี ชั น G, 
สาขาสุรวงศ์, สาขาซมัมิทวินด์มิลล์ กอล์ฟ คลบั, สาขามหาวิทยาลยัศรีปทมุ, สาขาเมืองทองธานี, สาขานครสวรรค์, สาขา
เชียงใหม่, สาขาพหลโยธิน และสาขาสรุาษฎร์ธานี 

 

1.1) บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี  จํากดั 
บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี  จํากัด (“AD”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวันที 23 มีนาคม 2541 ด้วยทุนจดทะเบียน 10  

ล้านบาท โดยในเดือนมีนาคม 2550  AS ซึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ เข้าถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99  ปัจจุบนั AD  
มีทนุจดทะเบียน 50 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 50 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 5,000,000 หุ้น  
มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท  

AD ประกอบธุรกิจให้บริการทีปรึกษาทางธุรกิจแบบครบวงจร ซึงเน้นทําธุรกิจเป็นทีปรึกษาทางการเงินและบญัชี  
การปรับปรุงโครงสร้างหนี  การซื อขายและควบรวมกิจการ ทีปรึกษาภาษีธุรกิจ รวมทั งให้บริการจดัฝึกอบรมภายในองค์กร 
ซึงเป็นการให้บริการฝึกอบรมภายในให้แก่หน่วยงานต่างๆ ตามความต้องการเฉพาะของลูกค้าโดยจะเน้นการฝึกอบรม 
ทีเกียวข้องกับธุรกิจการเงิน ครอบคลุมทุกภาคธุรกิจทั งภาครัฐและเอกชน สถาบันการเงิน บริษัทจดทะเบียนใน 
ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ธุรกิจ SMEs และบคุคลธรรมดาโดยทัวไป  

AD ได้ใบอนุญาตประกอบธุรกิจเป็นทีปรึกษาประเภท A หมายเลข 822 ทีปรึกษาสาขาการเงินและเบ็ดเตล็ด  
ด้านการวางแผนธุรกิจจากกระทรวงการคลงั และทีปรึกษาการเงินทีได้รับความเห็นชอบจากสํานกังานคณะกรรมการกํากบั
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) และทีปรึกษารับอนญุาตด้านปรับโครงสร้างหนี ภายใต้ โครงการปรับปรุงโครงสร้าง
หนี ของธนาคารแหง่ประเทศไทย (คปน.) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจของ
บริษทัและบริษัทย่อย                                            
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2) บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) 
บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากัด (มหาชน) (“AF”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวนัที 6 มกราคม 2540 ด้วยทนุจดทะเบียน

จํานวน 20 ล้านบาท  ปัจจุบนั AF เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ mai มีทนุจดทะเบียน 400 ล้านบาท  โดยเป็น
ทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 400 ล้านบาท แบง่ออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 1,600,000,000 หุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท 

AF ประกอบธุรกิจแฟคตอริงภายในประเทศเป็นหลัก (Domestic Factoring) เป็นผู้ ให้บริการเงินทุนหมุนเวียน 
ระยะสั น โดยการรับซื อลดลูกหนี การค้าจากการรับโอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงิน กลุ่มลูกค้าหลัก ได้แก่ กลุ่มค้าปลีก
สมยัใหม่ และกลุ่มชิ นส่วนรถยนต์  

 
3) AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  

AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”) จดทะเบียนจดัตั งเมือวนัที 2 มกราคม 2556 โดย
บริษัทฯ เป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 96.67 ปัจจุบนั AI มีทุนจดทะเบียน 1,500,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ โดยเป็นทุน 
จดทะเบียนชําระแล้ว 1,500,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจํานวน 1,500,000 หุ้น มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ                
1 ดอลล่าร์สิงคโปร์ 

AI ประกอบธุรกิจทีปรึกษาทางการเงิน  การควบรวม และการซื อขายกิจการทั งในประเทศและระหว่างประเทศ 
(Cross Border Merger & Acquisition) และการลงทุนในสาธารณรัฐสิงคโปร์และภูมิภาคอาเซียน เพือรองรับการเปิด
ประชาคมอาเซียน (AEC)  

 
4) บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี  จํากดั (มหาชน) 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี  จํากดั (มหาชน) (“AIP”) จดทะเบียนจดัตั งเมือวนัที 23 กรกฎาคม 2558 และแปรสภาพ
เป็นบริษัทมหาชนจํากดัเมือวนัที 22 เมษายน 2559  โดยปัจจุบนั บริษัทฯ มีสัดส่วนการลงทนุร้อยละ 60 ร่วมกบัพนัธมิตร 
ได้แก่ Kenedix Asia Pte. Ltd. ประเทศญีปุ่ น ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 20 และ Eugene Investment & Securities Co., 
Ltd. ประเทศเกาหลี ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 20  ปัจจุบนั AIP มีทนุจดทะเบียน 500 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระ
แล้ว 500 ล้านบาท แบง่ออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 50,000,000 หุ้น  มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
 AIP ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และการลงทุนในบริษัทอืน (Holding company) ทีประกอบธุรกิจ
อสงัหาริมทรัพย์   
 

4.1)  บริษัท แอสไพเรชัน วนั จํากดั 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี  จํากัด (มหาชน) ซึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้เข้าลงทุนในบริษัท แอสไพเรชัน วัน 
จํากัด (“ASP1”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวนัที 25 กันยายน 2558  โดย AIP ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 60 ร่วมกับพนัธมิตร  
ได้แก่ บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 25 และบริษัท แสงฟ้าก่อสร้าง จํากัด ถือหุ้น 
ในสดัส่วนร้อยละ 15  ปัจจบุนั  ASP1 มีทนุจดทะเบียน 1,000 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจํานวน 100,000,000 หุ้น มลูค่า 
ทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 650.35 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจํานวน 100,000 หุ้น 
เรียกชําระหุ้นละ 10 บาท และหุ้นสามญัจํานวน 99,900,000 หุ้น เรียกชําระหุ้นละ 6.50  บาท 
            ASP1 ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยมีโครงการทีจะพัฒนาทีดินว่างเปล่าบริเวณสีแยกราชเทวี 
ของสํานกังานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ ก่อสร้างเป็นอาคารสํานกังานเพือให้เช่า ซึงคาดวา่จะแล้วเสร็จปลายปี 2562 
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5)  บริษัท ไอร่า ลีสซิง จํากดั (มหาชน) 
บริษัท ไอร่า ลีสซิง จํากัด (มหาชน) (“AIL”) เดิมชือ บริษัท เร้นท์-อะ-วี จํากดั ได้จดทะเบียนแปรสภาพนิติบุคคล

และเปลียนชือ เป็น บริษัทไอร่า ลีสซิง จํากดั (มหาชน) เมือวนัที 5 กรกฎาคม 2559 โดยบริษัทฯ มีสดัส่วนการลงทนุร้อยละ 
91.85  ปัจจุบนั  AIL มีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท มูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1 บาทโดยเป็นทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 500  
ล้านบาท แบง่ออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 500,000,000 หุ้น  มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
 AIL ประกอบธุรกิจให้เช่าซื อเครืองจกัร และอุปกรณ์ทีใช้ในอุตสาหกรรมแบบสญัญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าซื อ 
และสัญญาเช่าดําเนินงาน เป็นบริษัทมหาชนภายใต้กฏหมายของประเทศไทย โดยมีเป้าหมายทีจะนําเข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
6)  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จํากดั  

บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จํากัด (“AVC”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวันที  20 ธันวาคม 2559 โดย 
บริษัทฯ มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99  ปัจจุบัน  AVC มีทุนจดทะเบียน 20 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้ นสามัญจํานวน 
2,000,000 หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 5 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจํานวน 
2,000,000 หุ้น เรียกชําระหุ้นละ 2.50 บาท 
 AVC  ประกอบธุรกิจเป็นกิจการร่วมลงทนุ (Venture Capital) โดยลงทนุในกิจการทีมีศกัยภาพในการเติบโตสูง 
ใน 10 อุตสาหกรรม ภายใต้การรับรองของสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ตามมาตรการ
ภาษีเพือสนบัสนนุกิจการเงินร่วมลงทนุของภาครัฐ 
 
7)  บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั 

บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากัด (“AIAM”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวันที  2 มีนาคม 2560 โดย 
บริษัทฯ มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99  ปัจจุบนั AIAM มีทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจํานวน 
10,000,000 หุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 25 ล้านบาท 
 AIAM ประกอบธุรกิจ Wealth and Investment Management โดยให้บริการด้านการจดัการกองทนุส่วนบุคคล 
(Private Fund) การจัดการกองทนุรวม (Mutual Fund) และนายหน้าซื อขายหลักทรัพย์ทีเป็นหน่วยลงทุน (Securities 
Brokerage of Investment Units) 
 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทร่วม 2 บริษัท มีดงันี  
 
1) บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟลุ จํากดั (มหาชน) 

บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จํากัด (มหาชน) (“A&A”) เป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทฯ และ AIFUL 
CORPORATION ประเทศญีปุ่ น จดทะเบียนจัดตั งเมือวนัที 24 ธันวาคม 2557 โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 30  
ปัจจุบนั A&A มีทนุจดทะเบียน 4,000 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 4,000 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั
จํานวน 4,000,000,000 หุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

A&A ประกอบธุรกิจให้สินเชือส่วนบุคคล (Consumer Finance) ภายใต้การกํากับของธนาคารแห่งประเทศไทย  
เป็นบริษัทมหาชนภายใต้กฏหมายของประเทศไทย โดยมีเป้าหมายทีจะนําเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย   
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2) บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากดั  
บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากัด (“TVXT”) จดทะเบียนจัดตั งเมือวนัที 15 กันยายน 2559 โดยบริษัทฯ  

มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 38 ร่วมกับพันธมิตร ได้แก่ Travelex Limited ประเทศอังกฤษ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 62  
ปัจจุบนั TVXT มีทนุจดทะเบียน 110 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 110 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ
จํานวน 11,000,000 หุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
 TVXT ประกอบธุรกิจเป็นบุคคลรับอนุญาต (Authorized Money Changer) ตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัต ิ
ของธนาคารแหง่ประเทศไทยและกระทรวงการคลัง สําหรับให้บริการแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ และจําหน่ายสินค้า 
ทีระลกึให้แก่นกัทอ่งเทียวชาวตา่งชาต ิ
 
 

อนึง เนืองจากบริษทัฯ ดําเนินธุรกิจโดยการถือหุน้ในบริษัทอืน (Holding Company)  
และไม่มีการประกอบธุรกิจโดยตรง รายไดส้่วนใหญ่ของบริษทัฯ จึงมาจากผลการดําเนินงานของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
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ปัจจัยความเสียง 
 
 

บริษัทประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอืน (Holding Company) และดําเนินธุรกิจด้านการลงทนุในกลุ่มธุรกิจหลัก
ด้านการเงิน ซึงประกอบด้วย ธุรกิจหลกัทรัพย์ ธุรกิจแฟคตอริง ธุรกิจลีสซิง ธุรกิจให้บริการทีปรึกษาทางธุรกิจแบบครบวงจร 
ธุรกิจทีปรึกษาทางการเงินการควบรวมและการซื อขายกิจการ ธุรกิจสินเชือส่วนบุคคล ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์เพือการลงทุน  
และธุรกิจรับแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ ซึงในระหว่างปี 2560 บริษัทมีการขยายการลงทุนเพิมเติมในธุรกิจบริหาร
จดัการกองทนุและและสินทรัพย์ (Asset Management) อีกด้วย 

 

การลงทนุในหลกัทรัพย์ของบริษัท ผู้ลงทุนจึงควรพิจารณาปัจจยัความเสียงหลกัทีเกิดจากลกัษณะการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท ทั งนี  นอกเหนือจากปัจจยัความเสียงทีปรากฏในเอกสารฉบบันี  อาจมีความเสียงอืนซึงบริษัทไม่อาจทราบได้
ในขณะนี  หรือเป็นความเสียงทีบริษัทพิจารณาในขณะนี ว่า ไม่มีผลกระทบในสาระสําคญัต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
ดงันั น ในการลงทนุผู้ลงทนุจงึควรพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยปัจจยัความเสียงหลกัดงักล่าวสามารถจําแนกได้ดงันี  

 

1. ความเสียงจากการเป็นบริษัททีประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอืนซึงผลการดําเนินงานจะขึ นอยู่
กับผลการดาํเนินงานและเงนิปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
บริษัทประกอบธุรกิจหลกัโดยการถือหุ้นในบริษัทอืน (Holding Company) จึงไม่มีการดําเนินงานซึงก่อให้เกิดรายได้

หลกัของตนเอง รายได้หลักของบริษัทมาจากเงินปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ดงันั น ผลการดําเนินงานและความ
เสียงในการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เช่น ความเสียงจากภัยคุกคามหรือการหยุดชะงักของระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ความเสียงจากการพึงพิงลูกค้ารายใหญ่จํานวนน้อยราย ความเสียงจากการโยกย้ายหรือขาดแคลน
บคุลากรทีมีความชํานาญเฉพาะ ความเสียงของการลงทนุเพือบญัชีของบริษัทหลกัทรัพย์ ความเสียงจากการผิดนดัชําระเงิน
ของลกูค้า ความเสียงจากการปฏิบตัหิน้าทีโดยผิดพลาดหรือโดยมิชอบของพนกังาน ความเสียงจากการประกอบธุรกิจซึงอยู่
ภายใต้กฎหมายและการกํากับดแูลของหน่วยงานทีเกียวข้อง ความเสียงจากภาวะการแข่งขนัในอุตสาหกรรม ความเสียง
ด้านสภาพคล่อง ความเสียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบี ยและความไม่เพียงพอของแหล่งเงินทนุ ความเสียงจากการ
ผิดนดัชําระเงินของลกูค้าและสินเชือทีไม่ก่อให้เกิดรายได้  ความเสียงจากการด้อยค่าในเงินลงทนุ เป็นต้น จะส่งผลโดยตรง
ต่อผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท หากในอนาคตบริษัทย่อยไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่บริษัทไม่ว่าจะ
เกิดจากการประสบปัญหาในดําเนินงาน หรือการลงทนุขยายกิจการ จะส่งผลต่อความสามารถในการจ่ายเงินปันผลของ
บริษัทด้วยเช่นกนั 

ทั งนี  บริษัทติดตามการลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมผ่านทางกรรมการ และ/หรือผู้บริหารทีบริษัทสามารถ
แตง่ตั งให้เป็นตวัแทนตามสดัส่วนการถือหุ้น เพือรายงานตรงตอ่คณะกรรมการของบริษัท จงึทําให้บริษัทสามารถติดตามผล
การดําเนินงานและการควบคุมภายในผ่านการรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม รวมทั ง
การจัดการให้มีการบริหารความเสียงโดยคณะกรรมการบริหารความเสียง และ/หรือฝ่ายบริหารความเสียงของบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมได้ 
 

2.  ความเสียงจากภาวะตลาด 
บริษัทมีรายได้หลักมาจากธุรกิจนายหน้าซื อขายหลักทรัพย์ (Securities Brokerage) และการลงทุนในหลกัทรัพย์ 

(ProprietaryTrading) ซึงรวมกนัเป็นสดัส่วนร้อยละ 42.91 ของรายได้รวมของบริษัทในเครือ เนืองจากปริมาณการซื อขาย
หลักทรัพย์ขึ นอยู่กับภาวะตลาด และความเชือมันของนักลงทุน ดงันั น หากเศรษฐกิจซบเซา มูลค่าการซื อขายหลักทรัพย์ 

ปัจจัยความเสี่ยง                                         
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จะลดลง ซึงส่งผลกระทบโดยตรงตอ่รายได้คา่ธรรมเนียมการซื อขายหลกัทรัพย์ของบริษัท รายได้ดงักล่าวมีความสมัพนัธ์กบั
ปัจจยัภายนอกหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิงนโยบายรัฐบาลในการสนบัสนนุหรือให้ความสําคญัต่อการพฒันาตลาดทนุ
ของประเทศรวมถงึสภาวะเศรษฐกิจและสภาวะตลาดเงินและตลาดทนุทั งในประเทศและตา่งประเทศ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทจึงได้พยายามลดความเสียงโดยการขยายฐานลูกค้าและขยายตลาดซื อขายหลักทรัพย์ใน
ต่างประเทศ (Global Trading) ควบคู่ไปกับการกระจายการลงทุนไปในธุรกิจหลาย ๆ ประเภท เช่น การลงทุนในธุรกิจ 
แฟคตอริง ธุรกิจลีสซิง ธุรกิจทีปรึกษาทางการเงิน ธุรกิจสินเชือส่วนบุคคล ธุรกิจแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ และธุรกิจ
บริหารจดัการกองทนุและและสินทรัพย์ เป็นต้น รวมถงึการลงทนุในธุรกิจอืน ๆ ทีไม่เกียวข้องกบัธุรกิจด้านการเงิน  
 

3.   ความเสียงจากการขยายการลงทุนและการสนับสนุนทางการเงนิแก่บริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
บริษัทยังคงมีการขยายการลงทุนอย่างต่อเนืองเพือให้เป็นไปตามแผนการลงทุนหลักของบริษัทจึงยังคงมีความ

ต้องการใช้เงินทุนเพือขยายธุรกิจใหม่ การร่วมทุนกบัพันธมิตร และในบางกรณีทีบริษัทย่อยและบริษัทร่วมทียงัอยู่ในช่วง
เริมต้นกิจการ หรือไม่สามารถจดัหาแหล่งเงินทนุได้เอง ซึงบริษัทในฐานะผู้ ถือหุ้นอาจต้องให้การสนบัสนนุด้านแหล่งเงินทนุ
หรือเงินกู้ ในรูปแบบตา่ง ๆ  โดยบริษัทพิจารณาแล้ววา่ การช่วยเหลือหรือการเข้าลงทนุในธุรกิจใหม่ล้วนเป็นไปด้วยประโยชน์
ต่อภาพรวมของกลุ่มบริษัท ทั งนี  บริษัทไม่สามารถยืนยนัได้ว่า บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมทีเคยรับความช่วยเหลือจาก
บริษัทไปแล้วจะไม่ต้องการรับความช่วยเหลือทางการเงินอีกในอนาคต และบริษัทเข้าใจดีว่าผลตอบแทนจากธุรกิจเหล่านั น
อาจไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรืออาจล่าช้ากวา่ทีคาดการณ์ไว้  

ดงันั น บริษัทจึงให้ความสําคญักับการศึกษาข้อมูลก่อนการดําเนินการลงทุนในธุรกิจแต่ละประเภท การพิจารณา
โอกาสและผลตอบแทนของการลงทนุ การประเมินความเสียงจากปัจจยัภายนอกและปัจจยัภายในก่อนการลงทนุ ควบคู่ไป
กบัการตดิตามผลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การปฏิบตัิตามนโยบายการกํากบัดแูลกิจการทีดีการบริหาร
กระแสเงินสดรับทีสมัพนัธ์กบักระแสเงินสดจ่ายเพือไม่ให้กระทบต่อสภาพคล่องของบริษัท และการกระจายเงินลงทนุไปใน
ธุรกิจทีหลากหลายประเภทเพือให้บริษัทมีการรับรู้รายได้เป็นไปอย่างต่อเนืองและสมําเสมอ มีการจดัโครงสร้างของแหล่ง
เงินทุนทีเหมาะสม มีการสร้างสมดุลของทีมาของรายได้ตามฤดูกาลหรือรายได้ทีมีความผนัผวนจากปัจจัยภายนอก เช่น 
รายได้คา่นายหน้าซื อขายหลกัทรัพย์ กบัรายได้ทีคอ่นข้างสมําเสมอ เช่น รายได้จากดอกเบี ยรับจากการซื อสิทธิเรียกร้องและ
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการต่าง ๆ นอกจากนี  บริษัทพิจารณาการลงทุนใหม่ทั งในธุรกิจทีดําเนินการตั งแต่เริมจัดตั ง
บริษัทและธุรกิจทีดําเนินกิจการอยู่แล้ว รวมทั งการกระจายโครงสร้างการลงทนุในธุรกิจอืนทีนอกเหนือจากธุรกิจการเงินด้วย
เช่นกนั 

 

4. ความเสียงจากการดาํเนินงานของบริษัทฯ ภายใต้การควบคุมของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ และผู้ถือหุ้นใหญ่ทีเป็น
ผู้บริหาร ซึงถือหุ้นรวมกันในสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 50 ของบริษัท  
กลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่ และผู้ ถือหุ้นใหญ่ทีเป็นผู้บริหารซึงถือหุ้นในบริษัทฯ รวมกนัมากกว่าร้อยละ 50 ประกอบด้วย บริษัท

เจ อาร์ เค โฮลดิ งส์ จํากดั (“JRK Holdings”) และกลุ่มจุฬางกูร, ครอบครัวงามเศรษฐมาศ และกลุ่มจึงรุ่งเรืองกิจ (ซึงกลุ่ม 
จึงรุ่งเรืองกิจ ประกอบด้วย คุณโกมล จึงรุ่งเรืองกิจ และบริษัท ซัมมิท ฟุตแวร์ จํากัด) ถือหุ้นในบริษัทฯ ณ สิ นวันที 31 
ธนัวาคม 2560 ร้อยละ 63.44, 7.43 และ 7.96 ตามลําดบั  รวมเป็นสดัส่วนการถือหุ้นทั งสิ นร้อยละ 78.83 ของทนุชําระแล้ว
ทั งหมดของบริษัท โดยครอบครัวงามเศรษฐมาศเป็นผู้บริหารและผู้ ก่อตั งบริษัทฯ และได้เชิญ JRK Holdings และกลุ่ม 
จึงรุ่งเรืองกิจ (ผู้ ถือหุ้น JRK Holdings ซึงเป็นญาติกับคณุโกมล จึงรุ่งเรืองกิจ) มาถือหุ้นร่วม จึงมีความเสียงในกรณีทีกลุ่ม 
ผู้ ถือหุ้นใหญ่และผู้ ถือหุ้นใหญ่ทีเป็นผู้บริหารใช้สิทธิออกเสียงไปในทางเดียวกนั ก็จะสามารถควบคมุการลงมติในการประชุม
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ในเรืองสําคญัตา่ง ๆ ทีกฎหมาย หรือข้อบงัคบักําหนดให้ต้องได้รับเสียงข้างมากของจํานวนเสียงทั งหมด
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ของผู้ ถือหุ้นทีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันั น ผู้ ถือหุ้นรายอืนอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพือถ่วงดลุ
กบักลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่ และผู้ ถือหุ้นใหญ่ทีเป็นผู้บริหารดงักล่าวได้ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทได้แต่งตั งกรรมการทีเป็นกรรมการอิสระจํานวน 7 ท่าน ซึงกรรมการอิสระ 3 ท่านเป็นกรรมการ
ตรวจสอบด้วย โดยคณะกรรมการตรวจสอบทําหน้าทีตรวจสอบ และพิจารณาเพือให้รายการทีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมายและข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) ทั งนี  เพือให้มันใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด
ตอ่บริษัท อีกทั งยงัทําให้การบริหารของบริษัทมีความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

 

5. ความเสียงในการบริหารจัดการบริษัทย่อยทีบริษัทถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 75 
บริษัทลงทุนในธุรกิจแฟคตอริงในสัดส่วนร้อยละ 71.55 ของทุนจดทะเบียนทีชําระแล้ว และลงทุนในธุรกิจพัฒนา

อสงัหาริมทรัพย์เพือการลงทนุในสดัส่วนร้อยละ 60 ของทนุจดทะเบียนทีชําระแล้วซึงบริษัทสามารถควบคมุสิทธิออกเสียงใน
ทีประชมุผู้ ถือหุ้นเกินกึงหนึง อย่างไรก็ตาม การลงมติในทีประชุมผู้ ถือหุ้นบางรายการจําเป็นต้องได้รับเสียงสนบัสนนุไม่น้อย
กว่า 3 ใน 4 ของผู้ มีสิทธิออกเสียงทีมาประชุม ในกรณีนี บริษัทยังไม่สามารถควบคุมสิทธิออกเสียงในทีประชุมผู้ ถือหุ้น 
ได้ทั งหมด อย่างไรก็ดี ถ้ารายการทีขออนมุตัิเป็นประโยชน์ต่อบริษัทย่อยแล้ว บริษัทเชือว่าผู้ ถือหุ้นกลุ่มอืนย่อมจะออกเสียง
สนบัสนนุการลงมตอินมุตัริายการดงักล่าวด้วยเช่นกนั 

นอกจากนี  บริษัทมีกลไกในการจดัการเพือให้บริษัทย่อยปฏิบตัิตามนโยบายการควบคมุด้านการบริหารซึงกําหนดให้
บริษัทย่อยต้องได้รับการอนมุตัิจากทีประชุมคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือทีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทก่อนทีจะเข้าทํา
รายการทีมีสาระสําคัญ และ/หรือมีผลกระทบอย่างมีนัยสําคัญต่อฐานะการเงินและการดําเนินงานของบริษัทย่อยตาม
รายการทีระบไุว้ในข้อบงัคบัของบริษัทย่อย รวมถงึ การควบคมุและติดตามการดําเนินงานของบริษัทย่อยผ่านทางกรรมการ
ของบริษัทย่อยซึงบริษัทแตง่ตั งไปเป็นตวัแทนของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุ้น บริษัทเชือมันว่าจะสามารถควบคมุเสียงข้าง
มากในทีประชมุคณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อยได้ 

 

6. ความเสียงจากการเกิด Dilution Effect จากการใช้สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ “AIRA-W1” และ “AIRA-W2” 
ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีใบสําคญัแสดงสิทธิเพือซื อหุ้นสามัญของบริษัทรุ่นที 1 (AIRA-W1) และรุ่นที 2 

(AIRA-W2) ทีได้จัดสรรให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท จํานวนคงเหลือทั งสิ น 327,316,894  และ 781,886,872 หน่วย
ตามลําดบั มีหุ้นรองรับใบสําคญัแสดงสิทธิดงักล่าวจํานวน 327,316,894  และ 781,886,872 หุ้น ตามลําดบั โดยมีราคา
การใช้สิทธิ 2 บาทตอ่ 1 หน่วย และ 3.50 บาทตอ่ 1 หน่วย ตามลําดบั ดงันั น หากผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิดําเนินการใช้สิทธิ
ซื อหุ้นสามัญเต็มจํานวนแล้วจะทําให้สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ ถือหุ้นลดลงไม่เกินละ ร้อยละ 5.14 และ ร้อยละ 11.46 
ตามลําดบั (คํานวณโดยใช้ฐานหุ้นทีออกจําหน่ายแล้วทั งหมด ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560  จํานวน 6,039,485,338  หุ้น) 
นอกจากนี  หากราคาใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิดงักล่าวตํากว่าราคาตลาดแล้ว ผู้ ถือหุ้นสามัญของบริษัทอาจได้รับ
ผลกระทบจากราคาหุ้นทีปรับลดลงด้วยเช่นกนั  

 

7. ความเสียงจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 
ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีค่าความนิยมจํานวน 137.74  ล้านบาทซึงเกิดจากการซื อหุ้ นบริษัท ไอร่า             

แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) และ บริษัท  ไอร่าลีสซิง  จํากัด (มหาชน ) สูงกว่ามูลค่าตามบญัชี  บริษัทได้มีการทบทวนการ
ประเมินมูลค่าของค่าความนิยม ดงักล่าวเป็นประจําทกุงวดบญัชี และตั งค่าเผือการด้อยค่า (ถ้ามี) ดงันั นบริษัทอาจจะมี
ความเสียงหากมีการด้อยคา่ความนิยมและจะมีผลตอ่งบกําไรขาดทนุของบริษัท 
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ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 
 

ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย  
ซึงอาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทฯ เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ ถือหุ้น และไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายอืนใด             
ทีอาจก่อให้เกิดผลกระทบตอ่การดําเนินธุรกิจอย่างมีนยัสําคญั  

 
อย่างไรก็ดี บริษัทย่อยของบริษัทฯ จํานวน 2 บริษัท ได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน) และ บริษัท  

ไอร่า แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) มีข้อพิพาททางกฎหมาย ดงันี  
 
1. บริษัทหลักทรัพย์ไอร่า จาํกัด (มหาชน) 
 

ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จํากัด (มหาชน)(“AS”) ซึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
ถกูฟ้องร้องในคดีแพ่ง มีทนุทรัพย์จํานวน 3 ล้านบาท โดยเมือวนัที 16 สิงหาคม 2560 ศาลชั นต้นมีคําพิพากษายกฟ้องโจทก์ 
และเมือวนัที 15 ธนัวาคม 2560 โจทก์ยืนอทุธรณ์ตอ่ศาลซึงฝ่ายบริหารของ AS เชือว่าเมือคดีถึงทีสุดจะไม่มีผลกระทบอย่าง
เป็นสาระสําคญัตอ่ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของ AS 

 
 2. บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จาํกัด (มหาชน) 

   

  ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากัด (มหาชน) (“AF”) ซึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  
มีข้อพิพาททางกฎหมายทีมีผลกระทบตอ่สินทรัพย์ของ AF  ซึงมีจํานวนสงูกวา่ร้อยละ 5 ของส่วนผู้ ถือหุ้น โดย AF เป็นโจทก์
ฟ้องลูกค้ารายหนึง ซึ งดําเนินธุรกิจผลิตกระดาษพิมพ์ต่อเนือง และมีหนี ค้างชําระเงินต้นตามสญัญากู้ยืมเงินกบั AF 
จํานวน 60.62 ล้านบาท โดย AF ได้ดําเนินการยืนฟ้องลูกค้าและผู้ คํ าประกนัรายนี ต่อศาลชั นต้นเมือวนัที 15 กนัยายน 
2558  
   

  เมือเดือนธนัวาคม 2559 ศาลชั นต้นได้มีคําพิพากษาให้ AF ชนะคดี และให้ลูกค้าและผู้ คํ าประกนัชําระหนี ให้แก่
AF โดย AF ยืนคําแถลงขอให้ศาลออกคําบงัคบัให้จําเลยปฏิบตัิตามคําพิพากษา และออกหมายตั งเจ้าพนกังานบงัคบัคดี
เพือดําเนินการตามกระบวนการทางกฎหมายต่อไป ทั งนี  สําหรับหนี ลูกค้ารายนี AFไม่ได้รับผลกระทบต่อการดําเนินธุรกิจ
ของ AF แต่อย่างใด เนืองจาก AF ได้ตั งสํารองลูกค้ารายนี ครบถ้วนทั งจํานวน ตามนโยบายการตั งสํารองเรียบร้อยแล้ว 
  

ต่อมาในปลายปี 2560 AF สามารถดําเนินการตดัหนี สูญลูกค้าและผู้ คํ าประกนัรายนี ออกจากระบบบญัชีของ 
AF ได้ 
 
 
  

ข้อพิพาททางกฎหมาย
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ข้อมูลทัวไปและข้อมูลสาํคัญอืน 
 
         _____     ______________ 
  

 ชือบริษัท บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) (ชือย่อ : AIRA) 
 เลขทะเบียนบริษัท 0107554000216 
 ประเภทธุรกิจ ธุรกิจการลงทนุในบริษัทอืน (Holding Company)  
 ทนุจดทะเบียน 1,790,000,000 บาท 
 ประกอบด้วยหุ้นสามญั 6,039,485,338 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท (ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560) 
 ทนุทีออกและชําระเตม็มลูคา่ มีจํานวน 1,509,871,334.50 บาท (ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560) 
        ___     ________________ 
  

 ทีตั งสํานกังานใหญ่ 319 อาคารจตัรัุสจามจรีุ ชั นที 12 ถนนพญาไท ปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
   เวบ็ไซต์  https://www.airacapital.co.th 
   โทรศพัท์ 0 - 2684 – 8981,  โทรสาร  0 - 2684 - 8980 
 สํานกัเลขานกุารบริษัท   โทรศพัท์ 0 - 2684 – 8991,   โทรสาร  0 - 2684 - 8980  
 นกัลงทนุสมัพนัธ์   โทรศพัท์ 0 – 2684 – 8981,  โทรสาร  0 - 2684 - 8980 
  E-mail:  IR@aira.co.th    
         _____     ______________ 
 

 ข้อมลูบคุคลอ้างอิงอืน มีดงันี  
 

• นายทะเบียนหลกัทรัพย์  
 บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 
 ชั น 1 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 
 โทรศพัท์  0 - 2009 – 9000    

โทรสาร  0 - 2009 - 9991   
เวบ็ไซต์   www.set.or.th/tsd 

• ผู้สอบบญัชี  
 บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 
  ชั น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137  
  ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
  โทรศพัท์  0 - 2264 – 9090  

โทรสาร  0 - 2264 - 0789 – 90  
เวบ็ไซต์   www.ey.com 

         _____     ______________ 
 

 การออกหลกัทรัพย์อืน  บริษัทฯ มีการออกหลกัทรัพย์อืน 2 ประเภท ได้แก่  
  

 1.  ใบแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้นสามญั (AIRA-WA)  มีสาระสําคญัดงันี  
ประเภทของหลกัทรัพย์ : ใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้นสามญัของบริษัทฯ ชนิดระบชืุอผู้ ถือห้าม

เปลียนมือและห้ามซื อขาย 
อายใุบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้น : 4 ปี นบัแต่วนัทีออกใบสําคญัแสดงสิทธิ 
จํานวนทีเสนอขาย : 124,669,240  หน่วย 
ราคาเสนอขายหน่วยละ : 0  บาท 

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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สิทธิในการซื อหุ้นตอ่หน่วย : ใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสทิธิซื อหุ้นสามญัได้ 1 หุ้น 
ราคาทีจะซื อหุ้นตามสิทธิหุ้นละ : 0.25  บาท 
จํานวนหุ้นสามญัทีจดัสรรไว้รองรับ : 124,669,240  หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท (คิดเป็นร้อยละ 4 ของ

ทนุจดทะเบียนชําระแล้วของบริษัทฯ ณ วนัที 20 กมุภาพนัธ์ 2556) 
ตลาดรอง : บริษัทฯ จะไม่นําใบสําคญัแสดงสิทธิเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 

MAI 
วนัทีออกใบสําคญัแสดงสิทธิ : 3 มิถนุายน 2556 

 กําหนดวนัใช้สิทธิครั งสดุท้าย  : วนัที 31 พฤษภาคม 2560 
  

 สรุปผลการใช้สิทธิทั งโครงการดงันี  
จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิทีจดัสรร  124,669,240  หน่วย 
จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิทีใช้สิทธิแปลงเป็นหุ้นสามญั  119,743,100  หน่วย 
จํานวนพนกังานทีถูกยกเลิกสิทธิ (เนืองจากลาออก)  51 ราย 
จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิคงเหลือ  4,926,140 หน่วย 
การดําเนินการกรณีคงเหลือ ยกเลิกการใช้สิทธิ 

 
 2.  ใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้นสามญัของ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน)   
  สืบเนืองจากทีประชมุวสิามญัผู้ ถือหุ้น ครั งที 1/2558 เมือวนัที 19 มิถนุายน 2558 มีมติอนมุตัิการจดัสรรใบสําคญั

แสดงสิทธิให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ทีใช้สิทธิจองซื อหุ้นสามัญเพิมทุน ตามสัดส่วนการถือหุ้น (RO) โดยไม่คิดมูลค่า  
ในอัตราส่วนหุ้นสามญัเพิมทนุ 2 หุ้น : 1 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิ โดยบริษัทฯ กําหนดให้มีการออกและจัดสรรใบสําคญั
แสดงสิทธิจํานวน 2 รุ่น ได้แก่  

 

  (1) ใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้นสามญัของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) รุ่นที 1 (AIRA-W1)  
 (2) ใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซื อหุ้นสามญัของ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) รุ่นที 2 (AIRA-W2)  
 

สาระสําคัญของ AIRA-W1 
 

 จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิ 781,886,872 หน่วย  
 อายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 3 ปี นับจากวันทีออกและ

เสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ  
 วนัทีออกใบสําคญัแสดงสิทธิคือ วนัที 3 สิงหาคม 2558  
 วนัใช้สิทธิครั งสดุท้ายคือวนัที 2 สิงหาคม 2561 

สาระสําคัญของ AIRA-W2 
 

 จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิ 781,886,872 หน่วย  
 อายุของใบสําคญัแสดงสิทธิ 4 ปี นับจากวนัทีออกและ

เสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิ  
 วนัทีออกใบสําคญัแสดงสิทธิคือ วนัที 3 สิงหาคม 2558  
 วนัใช้สิทธิครั งสดุท้ายคือวนัที 2 สิงหาคม 2562 

         _____     ______________ 
หมายเหตุ :   ผูล้งทนุสามารถศึกษาข้อมูลของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) เพิมเติมไดจ้ากแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ ทีแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือ บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
https://www.airacapital.co.th 
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
 
 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีสดัส่วนการถือหุ้นของผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อนัดบัแรก รายละเอียดดงันี  
 

ลําดับ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จาํนวนหุ้น 
คิดเป็นสัดส่วน

ร้อยละ (%) 

1 บริษัท เจ อาร์ เค โฮลดิ งส์ จํากดั    2,316,497,280  38.356 

2 นายทวีฉตัร จฬุางกรู    1,044,822,223  17.300 

3 นางนลนีิ งามเศรษฐมาศ       331,698,230  5.492 

4 นายณฐัพล จฬุางกรู       304,949,900  5.049 

5 นายโกมล จงึรุ่งเรืองกิจ       288,533,051  4.777 

6 นางนิชา สมิทธิวาสน์       194,100,000  3.214 

7 บริษัท ซมัมิท ฟตุแวร์ จํากดั       192,401,300  3.186 

8 น.ส. นิดา แซล่ี        165,220,300  2.736 

9 นายวฒุิภมูิ จฬุางกรู       165,000,000  2.732 

10 น.ส. อรณิชา งามเศรษฐมาศ       116,951,041  1.936 
  
 
  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
 
 
 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราไม่ตํากวา่ร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิหลงัจากการหกัภาษีเงินได้ 
และหกัสํารองตา่ง ๆ ทกุประเภทตามทีกฎหมายกําหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  

 
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึ นอยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทนุ เงือนไข และข้อกําหนดต่างๆ  

ทีบริษัทฯ ผกูพนัอยู่ รวมทั งข้อจํากดัทางกฎหมาย ความจําเป็นและความเหมาะสมอืน ๆ ในอนาคตด้วย  
 
ทั งนี  มติของคณะกรรมการบริษัท ทีอนุมตัิให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกนําเสนอเพือขออนุมัติจากทีประชุมผู้ ถือหุ้น 

เว้นแต่การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึงคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยจะ
รายงานให้ทีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวถดัไป 

 

 
  

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
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โครงสร้างการจัดการ 
 
 
1. คณะกรรมการบริษัท 
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 รายชือคณะกรรมการบริษัท ทั ง 12 ทา่น มีดงันี  

 

ลําดับ กรรมการบริษัท ตาํแหน่ง 
1 นายปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ 
2 นายนพพร พิชา ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
3 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
4 รศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
5 รศ.นิพทัธ์  จิตรประสงค์ กรรมการอิสระ 
6 นายปริญญา  ไววฒันา กรรมการอสิระ 
7 นายอนนัต์ สิริแสงทกัษิณ   กรรมการอิสระ 
8 นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 
9 หม่อมราชวงศ์ เกษมวสิทุธิ วสิทุธิ กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

10 นายวสิตูร กาญจนปัญญาพงศ์ กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 
11 นายวฒุภิมูิ  จฬุางกรู กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 
12 นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร / กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

หมายเหต:ุ  1)  นางสาวเนตรทราย นาคสขุ เลขานกุารบริษัท ทําหน้าทีเลขานกุารคณะกรรมการบริษัท 
 2)  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ มีคณุสมบตัิสอดคล้องและเป็นไปตามคํานิยามกรรมการ

อิสระของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และของบริษัทฯ  
 3)  วธีิการลงนามแทนบริษัทฯ คือ กรรมการลําดบัที 8 – 12 ซึงเป็นกรรมการผู้ มีอํานาจลงลายมือชือ

แทนบริษัทฯ จํานวน 2 ใน 5 ทา่น ลงลายมือชือร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษัทฯ 
 

วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท 
ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั ง กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึงในสามโดยอัตรา  

ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ทีสุดกบัส่วนหนึงในสาม กรรมการทีจะต้อง
ออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั น  ให้จับสลากว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้
กรรมการทีอยู่ในตําแหน่งนานทีสดุเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง ซึงกรรมการทีออกจากตําแหน่งไปนั น อาจจะเลือกเข้ารับตําแหน่ง
อีกก็ได้ 
 
โครงสร้างคณะกรรมการ 

1.1 บริษัทฯ กําหนดองค์ประกอบโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทให้มีความหลากหลาย โดยกรรมการบริษัท
จะต้องเป็นบคุคลทีมีความรู้ความสามารถ มีภาวะผู้ นํา มีคณุสมบตัิในด้านทกัษะและประสบการณ์ในด้านทีเกียวข้อง อาท ิ
ด้านกฎหมาย ด้านบญัชีการเงิน ด้านการบริหารความเสียง ด้านการลงทนุ ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ด้านการบริหาร
จดัการองค์กร รวมถงึความสามารถเฉพาะด้านอืน ๆ ทีเกียวข้องกบับริษัท โดยไม่มีข้อจํากดัเรืองเพศและอายุ โดยกรรมการ

โครงสร้างการจัดการ
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บริษัทเป็นผู้ มีบทบาทสําคญัในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กร ตลอดจนมีบทบาทสําคญัในการกํากับดูแล 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามแผนทีวางไว้อย่างเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ  
เพือประโยชน์สงูสดุของบริษัทและผู้ ถือหุ้น โดยมีการแบ่งแยกหน้าทีความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจดัการ
อย่างชดัเจน  

1.2 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน  อย่างมากไม่เกิน 12 คน ซึงมีสัดส่วนและ
จํานวนทีเหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และกรรมการไม่น้อยกว่ากึงหนึงของจํานวนกรรมการ ทั งหมดต้องมี 
ถินทีอยู่ในราชอาณาจกัร ทั งนี บริษัทได้กําหนดอํานาจหน้าทีของกรรมการบริษัทไว้อย่างชัดเจน ดงัรายละเอียดปรากฎใน 
กฎบตัรคณะกรรมการบริษัท 

1.3 กรรมการอิสระของบริษัทมีจํานวนไม่น้อยกว่าจํานวนตามแนวปฏิบัติทีดีทีกําหนดโดยตลาดหลักทรัพย์ 
แหง่ประเทศไทย กรรมการอิสระของบริษัททกุคนล้วนมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามนิยามทีคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ และทีบริษัทกําหนด ดงัมีรายละเอียดปรากฎในคณุสมบตัขิองกรรมการอิสระ  ซึงกรรมการอิสระของบริษัท
เป็นกรรมการทีมีความเป็นอิสระ ปราศจากความสมัพนัธ์อืนใดอนัอาจมีอิทธิพลตอ่การใช้ดลุยพินิจอย่างเป็นอิสระ และเพียง
พอทีจะสามารถสร้างกลไกเพือถ่วงดุลอํานาจภายในคณะกรรมการบริษัท ไม่ให้บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลใดมีอํานาจเหนือ
การตดัสินใจของคณะกรรมการบริษัท และทําให้กรรมการทกุคนสามารถแสดงความเหน็ได้อย่างอสิระ 

1.4 ตามข้อบงัคับของบริษัทกําหนดไว้ว่า ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั งให้กรรมการออกจากตําแหน่ง 
เป็นจํานวน 1 ใน 3 อตัรา ถ้าจํานวนกรรมการทีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ทีสุดกับส่วน  
1 ใน 3 กรรมการทีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั น ให้คณะกรรมการพิจารณา 
ตกลงกนัเอง หากตกลงไม่ได้ให้จับสลากกนัว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปให้กรรมการคนทีอยู่ในตําแหน่งนานทีสุดนั น
เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการทีออกตามวาระนั นอาจได้รับเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็ได้ 

1.5 คณะกรรมการบริษัทกําหนดอํานาจ หน้าทีและความรับผิดชอบของประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที
บริหารไว้อย่างชัดเจน รวมทั งได้แบ่งแยกบทบาทหน้าทีความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับผู้ บริหาร  
โดยคณะกรรมการบริษัททําหน้าทีในการกําหนดนโยบายและกํากบัดแูลการดําเนินงานของผู้บริหารในระดบันโยบาย ขณะที
ผู้บริหารทําหน้าทีบริหารงานของบริษัทในด้านตา่งๆ ให้เป็นไปตามนโยบายทีกําหนด  

1.6 บริษัทกําหนดให้มีเลขานุการบริษัท เพือทําหน้าทีเลขานุการคณะกรรมการบริษัทมีหน้าทีให้คําแนะนํา 
ด้านกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทีคณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติหน้าทีในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั ง
ประสานงานให้มีการปฏิบตัติามมตคิณะกรรมการ  
 
อํานาจหน้าทีของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าทีและความรับผิดชอบในการบริหารกิจการให้เป็นไปเพือประโยชน์ทีดีทีสุดแก่ผู้ ถือหุ้น 
(Fiduciary Duty) โดยยดึแนวปฏิบตัสํิาคญั 4 ประการ คือ 

1. การปฏิบตัหิน้าทีด้วยความรอบคอบระมดัระวงั (Duty of Care) 
2. การปฏิบตัหิน้าทีด้วยความซือสตัย์ สจุริต (Duty of Loyalty) 
3. การปฏิบตัติามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัและมตทีิประชมุผู้ ถือหุ้น (Duty of Obedience) 
4. การเปิดเผยข้อมลูตอ่ผู้ ถือหุ้นอย่างถกูต้อง ครบถ้วน โปร่งใส (Duty of Disclosure) 
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ขอบเขตหน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท มีดังต่อไปนี  
1.  คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหน้าทีจัดการกิจการภายในบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด 
กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ กฎหมายอืนทีเกียวข้อง วตัถุประสงค์ ข้อบงัคบั และมติของทีประชุมผู้ ถือ
หุ้นของบริษัทฯ โดย 

1.1   ปฎิบตัิหน้าทีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ตลอดจนมติทีประชุมผู้ ถือหุ้นด้วย
ความโปร่งใสเป็นไปตามหลกัเกณฑ์การจดัการทีดีมีประสิทธิภาพเพือประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น 

1.2   กําหนดนโยบาย เป้าหมาย แนวทาง ทิศทางในการดําเนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯ ควบคมุกํากบัดแูล
การบริหารและจดัการของคณะกรรมการชดุย่อยให้เป็นไปตามนโยบายทีได้รับมอบหมาย เว้นแต่เรืองดงัต่อไปนี  
คณะกรรมการต้องได้รับอนมุตัิจากทีประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนดําเนินการ ได้แก่ เรืองทีกฎหมายกําหนดให้ต้องได้มติ
ของทีประชมุผู้ ถือหุ้นก่อน เช่น การเพิมทนุ ลดทนุ การออกหุ้นกู้  การซื อขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ หรือการ
รับโอนกิจการหรือการรวมกิจการกับบุคคลอืน การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ หรือ ข้อบังคับ และการจ่าย
คา่ตอบแทนกรรมการ เป็นต้น 

2.  คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหน้าทีเกียวกบัการลงทนุ ดงันี  
2.1 มีอํานาจหน้าทีในการกําหนดคณุสมบตัิและแต่งตั งคณะกรรมการลงทนุ และให้ความเห็นชอบ เกียวกบัอํานาจ

หน้าทีของคณะกรรมการลงทนุ 
2.2 พิจารณาอนมุตัแิผนการลงทนุของบริษัทฯ และมีอํานาจมอบหมายให้คณะกรรมการลงทนุไปดําเนินการ 
2.3 กํากบัดแูลการดําเนินการให้เป็นไปตามแผนงานทีวางไว้ 
2.4   กําหนดโครงสร้างการประกอบธุรกิจ เพือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน 
2.5 พิจารณาอนมุตักิารลงทนุและการจําหน่ายเงินลงทนุบางส่วนหรือทั งหมด ตามหลกัเกณฑ์ของหน่วยงานทีกํากบั

ดแูล 
2.6 อนมุตัจิดัหาแหล่งเงินทนุทีเหมาะสม 

3.  คณะกรรมการบริษัท มีอํานาจหน้าทีกํากบัดแูลและติดตามการวดัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเพือให้
เป็นไปตามเป้าหมายทีวางไว้ โดยกําหนดให้มีการรายงานผลการดําเนินงานอย่างสมําเสมอ รวมทั งให้นโยบายเพือการ
พฒันาและปรับปรุงการดําเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนการพฒันาบุคคลของบริษัทฯ รวมถึงกําหนดแนวทางแก้ไขกรณีทีมี
ปัญหาอปุสรรคในการดําเนินการ ดงันี  

3.1 คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจในการแต่งตั งตวัแทนของบริษัทฯ เพือเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารในบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมตามสดัส่วนการถือหุ้น โดยบุคคลทีได้รับการแต่งตั งเป็นตวัแทนของบริษัทฯ มีหน้าทีปฏิบตัิตาม
ขอบเขตหน้าทีและความรับผิดชอบซึงได้กําหนดไว้ในนโยบายการควบคุมการบริหารงานของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วม 

3.2 ตดิตามผลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างตอ่เนือง 
3.3 ติดตามดูแลให้บริษัทย่อยเปิดเผยข้อมูลเกียวกับการทํารายการระหว่างกันและการได้มาและจําหน่ายไปซึง

ทรัพย์สินทีมีนยัสําคญัแก่บริษัทฯ ให้ครบถ้วนถกูต้อง 
3.4  หากเป็นกรณีทีบริษัทย่อยทํารายการกบับคุคลเกียวโยง มีการได้มาหรือจําหน่ายไปซึงทรัพย์สิน หรือทํารายการ

สําคัญอืนใดนั น คณะกรรมการบริษัทฯ โดยเฉพาะอย่างยิงกรรมการหรือผู้ บริหารตัวแทน มีหน้าที กํากับดูแล 
ให้บริษัทย่อยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การกํากับดูแลเกียวกับรายการกับบุคคลทีเกียวโยงกัน รายการได้มาจําหน่ายไปซึง
ทรัพย์สิน โดยอนโุลม รวมทั งรายการทีสําคญัทีบริษัทฯ กําหนด ทั งนี  ให้พิจารณาการทํารายการดงักล่าวของบริษัทย่อย
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ทํานองเดียวกับการทํารายการในหลักเกณฑ์ ลักษณะและขนาดเดียวกันกับทีบริษัทฯ ต้องได้รับมติจากทีประชุม
คณะกรรมการ หรือทีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ แล้วแตก่รณี 
4. คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหน้าทีจัดให้มีรายงานข้อมูลทัวไปและข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ เพือรายงานต่อ 
ผู้ ถือหุ้นและผู้ มีส่วนได้เสียหรือผู้ลงทนุทัวไปอย่างถูกต้องทนักาลและเป็นไปตามทีกฎหมายกําหนด  คณะกรรมการบริษัท    
มีอํานาจหน้าทีรับทราบรายงานการตรวจสอบทีสําคญัของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทั ง 
ผู้ ตรวจสอบบัญชี และทีปรึกษาฝ่ายต่างๆ ของบริษัทฯ และมีหน้าทีกําหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขกรณีทีพบ
ข้อบกพร่องทีเป็นสาระสําคญั 
5. คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหน้าทีสอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคมุภายในและการบริหาร
ความเสียงของบริษัทฯ 
6. คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหน้าทีในการจดัให้มีกระบวนการสร้างผู้บริหารระดบัสูงของบริษัทฯ เพือให้มีขึ นมา
ทดแทนอย่างตอ่เนือง (Succession Plan)  
7. คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหน้าทีในการกําหนดคณุสมบตัิ และแต่งตั งคณะกรรมการชุดย่อย และให้ความเห็นชอบ
เกียวกบัอํานาจหน้าทีของคณะกรรมการชดุย่อยทีแตง่ตั งขึ น 
8. ประเมินผลการปฏิบัติหน้าทีของคณะกรรมการบริษัทเป็นประจําทุกปี โดยให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเป็น  
2 แบบ คือ ประเมินการปฏิบตังิานโดยรวมของคณะกรรมการและคณะอนกุรรมการ (As a Whole) และการประเมินตนเอง
เป็นรายบุคคล (Self Assessment) เพือนําผลการประเมินมาพิจารณาร่วมกันในคณะกรรมการบริษัทฯ เข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯ และการประชุมผู้ ถือหุ้น เว้นแต่ในกรณีทีมีเหตุสุดวิสัยโดยกรรมการทีไม่สามารถเข้าร่วมประชุม
จะต้องแจ้งให้ประธานกรรมการหรือเลขานกุารคณะกรรมการทราบล่วงหน้าก่อนการประชมุ 
9. คณะกรรมการบริษัทสามารถมอบอํานาจหรือมอบหมายให้บคุคลใดบคุคลหนึง หรือคณะบคุคลมีอํานาจดําเนินการหรือ
กระทําเรืองต่างๆ ของบริษัทฯ ได้ เว้นแต่อํานาจในการดําเนินการในเรืองดังต่อไปนี จะกระทําได้ต่อเมือได้รับอนุมัติจาก 
ทีประชุมผู้ ถือหุ้นเท่านั น เช่น  เรืองทีกฎหมายกําหนดให้ต้องได้มติทีประชุมผู้ ถือหุ้น การทํารายการทีกรรมการมีส่วนได้เสีย
และอยู่ในข่ายทีกฎหมาย หรือข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ระบใุห้ต้องได้รับอนมุตัจิากทีประชมุผู้ ถือหุ้น  

การมอบอํานาจดงักล่าว ต้องอยู่ภายใต้หลกัเกณฑ์ ดงัตอ่ไปนี  
(1) การแตง่ตั งหรือมอบอํานาจในเรืองใด ผู้ ได้รับการแต่งตั งหรือผู้ รับมอบอํานาจจะต้องไม่เป็นผู้ ทีมีส่วนได้เสียหรือ

มีความขดัแย้งกบับริษัทฯ หรือบริษัทย่อยในเรืองนั น 
(2) การแตง่ตั งหรือมอบอํานาจ ต้องไม่มีลกัษณะเป็นการแต่งตั งหรือการมอบอํานาจทีทําให้ผู้ ได้รับการแต่งตั งหรือ

ผู้ รับมอบอํานาจสามารถอนมุตัริายการทีตนหรือบคุคลทีอาจมีความขดัแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอืนใดกบับริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(3) การแตง่ตั งหรือมอบอํานาจ ต้องกําหนดขอบเขตอํานาจ หน้าที และความรับผิดชอบของผู้ ได้รับการแต่งตั งหรือ
ผู้ รับมอบอํานาจไว้อย่างชดัเจน และต้องเป็นไปตามมตขิองทีประชมุคณะกรรมการบริษัททีมีกรรมการอิสระหรือ
กรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม และกรณีทีกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบคดัค้านการมอบอํานาจ
นั น ต้องบนัทกึความเหน็ของกรรมการทีคดัค้านในรายการประชมุให้ชดัเจนด้วย 

อนึง กรรมการซึงอาจมีส่วนได้เสียในรายการทีกรรมการหรือบคุคลอืนทีเกียวข้องกบักรรมการทีอาจมีส่วน
ได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ ไม่มีสิทธิทีจะพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 
ในเรืองนั น ทั งนี ในการปฏิบตัหิน้าทีของคณะกรรมการบริษัท อาจขอคําปรึกษาจากทีปรึกษาอิสระภายนอกหรือ
ผู้ เชียวชาญในวชิาชีพอืน ๆ หากเหน็วา่มีความจําเป็นและเหมาะสม 
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บทบาทหน้าทีของประธานกรรมการบริษัท 
 นโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ (ฉบบัทบทวนปี 2560) กําหนดอํานาจ หน้าทีและความรับผิดชอบของ
ประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าทีบริหารไว้อย่างชดัเจน เพือเป็นการแยกบทบาทหน้าทีด้านนโยบายและการบริหาร
ออกจากกนั  โดยกําหนดให้ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ ทั งนี ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าทีบริหารต้อง
ได้รับการแตง่ตั งจากคณะกรรมการบริษัท และไม่เป็นบคุคลเดียวกนั 
 ประธานกรรมการมีบทบาทหน้าทีกํากับดูแลการใช้นโยบาย และแนวทางปฏิบตัิงานเชิงกลยุทธ์ของฝ่ายจัดการ 
รวมทั งให้คําแนะนําและสนับสนุนการดําเนินธุรกิจของฝ่ายจัดการ แต่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานประจําของบริษัทฯ 
ประธานกรรมการเป็นผู้ ทําหน้าทีเป็นประธานในทีประชุมคณะกรรมการบริษัทและทีประชุมผู้ ถือหุ้น และสนับสนุนให้
กรรมการทกุคนมีส่วนร่วมในการประชุม ตลอดจนดแูลให้การประชมุคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ ถือหุ้นดําเนินไป
อย่างมีประสิทธิภาพจนสําเร็จลุล่วง  ทั งนี  ในปี 2560 ประธานกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) คือ  
นายปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา  
 
การประชุมคณะกรรมการ 

1. คณะกรรมการกําหนดการประชมุไว้อย่างน้อย 6 ครั งตอ่ปี และอาจมีการประชุมพิเศษเพิมเติมตามความจําเป็น 
โดยมีการกําหนดวนัประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดทั งปี และกําหนดวาระหลักในการประชุมไว้ล่วงหน้าอย่างชัดเจน และนําส่ง
เอกสารก่อนการประชมุล่วงหน้า เพือให้คณะกรรมการได้มีเวลาศกึษาข้อมลูอย่างเพียงพอก่อนการประชุม เว้นแต่กรณีมีเหตุ
จําเป็นเร่งดว่น และมีการบนัทกึรายงานการประชมุและจดัเก็บรวบรวมเอกสารรายงานทีรับรองแล้วเพือใช้ในการอ้างอิงและ
สามารถตรวจสอบได้  

2. ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าทีบริหารเป็นผู้ ร่วมกนักําหนดวาระการประชุมและพิจารณาเรืองเข้าวาระ
การประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรืองต่าง ๆ เพือเข้ารับการพิจารณาเป็น
วาระการประชมุได้ 

3. ประธานกรรมการซึงทําหน้าทีประธานในทีประชุมได้จดัสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอและเปิดโอกาสให้กรรมการ
แสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระในการพิจารณาเรืองต่างๆ โดยในบางวาระอาจมีผู้ บริหารระดบัสูงเข้าร่วมประชุมด้วย 
เพือให้สารสนเทศรายละเอียดข้อมลูทีเป็นประโยชน์เพิมเตมิในฐานะผู้ ทีเกียวข้อง รวมทั งได้รับทราบนโยบายโดยตรง เพือให้
สามารถนําไปปฏิบตัิอย่างมีประสิทธิภาพ ทั งนี  ในการลงมติในทีประชุมคณะกรรมการให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้
กรรมการคนหนึงมีเสียงหนึงเสียง โดยกรรมการทีมีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมและ / หรือไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน
ในเรืองนั น ถ้าคะแนนเสียงเทา่กนั  ประธานในทีประชมุจะออกเสียงเพิมขึ นอีกหนึงเสียงเป็นเสียงชี ขาด 

4. บริษัทฯ ได้จดัส่งเอกสารประกอบวาระการประชมุล่วงหน้าไม่น้อยกวา่ 7 วนั เพือให้กรรมการบริษัทมีเวลาศกึษา
ข้อมลูในเรืองตา่งๆ อย่างเพียงพอ 

5. บริษัทฯ กําหนดจํานวนองค์ประชุมขั นตําในการประชุมคณะกรรมการ โดยในขณะทีกรรมการจะลงมติใน 
ทีประชมุ ต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกวา่ 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั งหมดทีมาประชมุและไม่มีส่วนได้เสียในวาระนั นๆ 

6. เลขานุการบริษัทเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการทุกครั ง โดยทําหน้าทีในการจดบนัทึก จัดทํารายงานการ
ประชุม เสนอให้ทีประชุมรับรองในการประชุมครั งถดัไป และเสนอให้ประธานกรรมการพิจารณาลงลายมือชือรับรองความ
ถกูต้องรวมทั งเป็นผู้จดัเก็บข้อมลูหรือเอกสารเกียวกบัการประชมุตา่ง ๆ เพือสะดวกในการสืบค้นอ้างอิง  
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การสรรหาและกระบวนการแต่งตั งกรรมการใหม่ 
คณะกรรมการบริษัทมุ่งเน้นให้การสรรหาและแตง่ตั งบคุคลเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการมีความโปร่งใสและสอดคล้อง

กบักลยทุธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดยนอกจากบริษัทจะมีนโยบายในการให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอรายชือบุคคลเพือดํารง
ตําแหน่งกรรมการแล้ว บริษัทยงัมีคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ซึงมีหน้าทีพิจารณาคณุสมบตัิและความ
เหมาะสมของผู้สมคัรหรือกรรมการทีครบกําหนดออกตามวาระหรือลาออก และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทหรือ
ทีประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาอนมุตัเิลือกตั ง  

ทั งนี  คณุสมบตัขิองคณะกรรมการ นอกจากคณุสมบตัทีิกล่าวไว้ในข้อ 1 แล้ว บคุคลทีจะดํารงตําแหน่งกรรมการของ
บริษัทจะต้องมีคณุสมบตัเิบื องต้นอย่างน้อย ดงัตอ่ไปนี  

1. มีคณุสมบตัิและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามทีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากดั รวมทั งต้องไม่มี
ลกัษณะทีแสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีจะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจดัการบริษัทจากผู้ ถือหุ้น ตามทีคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) ประกาศกําหนด 

2. สามารถอทุศิตนให้บริษัทได้อย่างเตม็ที โดยเฉพาะในการตดัสินใจทีมีความสําคญั และในการปฏิบตัิหน้าทีเพือ
ผลประโยชน์ของบริษัท และเข้าร่วมประชมุคณะกรรมการและประชมุผู้ ถือหุ้นได้ทกุครั ง ยกเว้นกรณีจําเป็นหรือมีเหตสุดุวสิยั 

3. เป็นผู้ ทีมีคณุธรรม จริยธรรม และคุณสมบตัิอืนใดทีอาจจะมีการกําหนดเพิมเติมตามกฎหมายหรือตามความ
เหมาะสมของคณะกรรมการ 
 
หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

บริษัทฯ มีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ ให้สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ที ทจ.28/2551 เรือง การขออนญุาตและการอนญุาตให้เสนอขายหุ้นทีออกใหม่ โดย 
ทีประชมุคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้อนมุตัิการจดัตั งคณะกรรมการตรวจสอบ และกําหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบอยู่ใน
วาระคราวละ 3 ปี โดยกรรมการตรวจสอบแตล่ะรายต้องเป็นกรรมการอิสระและมีคณุสมบตัขิองกรรมการอิสระ ดงันี  

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึงของจํานวนหุ้นทีมีสิทธิออกเสียงทั งหมดของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น 
รายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทฯ  ทั งนี  ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ทีเกียวข้องของกรรมการอิสระรายนั น ๆ ด้วย 

2)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีปรึกษาทีได้เงินเดือนประจําหรือผู้ มี
อํานาจควบคมุของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มีอํานาจควบคมุของ
บริษัทฯ  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทียืนคําขออนุญาตต่อสํานักงาน ทั งนี  
ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีทีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือทีปรึกษา ของส่วนราชการซึงเป็นผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทฯ 

3)  ไม่เป็นบุคคลทีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะทีเป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พีน้อง และบุตร รวมทั งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืน ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือ
บคุคลทีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย 

4)   ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุ
ของบริษัทฯ ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตนรวมทั งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นทีมีนยั 
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ทีมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันทียืนคําขออนุญาตต่อ
สํานกังาน 
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 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามข้อ (4) รวมถึงการทํารายการทางการค้าทีกระทําเป็นปกติเพือประกอบกิจการ  
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกียวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน  
ด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม คํ าประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนี สิน รวมถึงพฤติการณ์อืนทํานองเดียวกนั ซึงเป็นผลให้
บริษัทหรือคู่สญัญามีภาระหนี ทีต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึง ตั งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ทีมีตวัตนสุทธิของบริษัทหรือตั งแต่
ยีสิบล้านบาทขึ นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํากว่า ทั งนี  การคํานวณภาระหนี ดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมลูค่าของ
รายการทีเกียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทํารายการทีเกียวโยงกัน  
โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี ดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหนี ทีเกิดขึ นในระหว่างหนึงปีก่อนวนัทีมีความสัมพนัธ์ทาง
ธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของ
บริษัทฯ และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นทีมีนัย ผู้ มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัชี ซึงมีผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกดัอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนวนัทียืนคําขออนญุาตตอ่สํานกังาน 

6)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึงรวมถึงการให้บริการเป็นทีปรึกษากฎหมายหรือทีปรึกษา
ทางการเงิน ซึงได้รับคา่บริการเกินกวา่สองล้านบาทตอ่ปีจากบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัทฯ  และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นทีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนั นด้วย  เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนวนัทียืนคําขออนญุาตตอ่สํานกังาน 

7)  ไม่เป็นกรรมการทีได้รับการแต่งตั งขึ นเพือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง
เป็นผู้ ทีเกียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8)  ไม่มีลกัษณะอืนใดทีทําให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระเกียวกบัการดําเนินงานของบริษัทฯ 
9) ไม่ประกอบกิจการทีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันทีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนทีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนกังาน ทีปรึกษาทีรับเงินเดือน
ประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึงของจํานวนหุ้นทีมีสิทธิออกเสียงทั งหมดของบริษัทอืน  ซึงประกอบกิจการทีมีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

10) ไม่เป็นกรรมการทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นกรรมการของบริษัทฯ 
บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั 

ภายหลงัได้รับการแตง่ตั งให้เป็นกรรมการอิสระทีมีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหนึง (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจ
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบั
เดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (collective 
decision) ได้ 

ความในข้อ (2) (4) (5) และ (6) ในส่วนทีกําหนดให้พิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการอิสระของบริษัทฯ ในช่วง 2 ปี
ก่อนวนัทียืนคําขออนญุาตตอ่สํานกังาน ให้ใช้บงัคบักบัคําขออนญุาตทียืนตอ่สํานกังานตั งแต ่1 กรกฎาคม 2553 เป็นต้นไป 

ในกรณีทีบคุคลทีบริษัทฯ แตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลทีมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือ
การให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูค่าทีกําหนดตามวรรคหนึง (4) หรือ (6) ให้บริษัทฯ ได้รับการผ่อนผนัข้อห้ามการมีหรือเคยมี
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวชิาชีพเกินมลูค่าดงักล่าว ก็ต่อเมือบริษัทได้จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการ
บริษัทฯ ทีแสดงวา่ได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แล้วว่า การแต่งตั งบุคคลดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที
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และการให้ความเห็นทีเป็นอิสระ และจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูต่อไปนี ในหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั ง
กรรมการอิสระด้วย 

ก. ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ทีทําให้บุคคลดงักล่าวมีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ์ทีกําหนด 

ข. เหตผุลและความจําเป็นทียงัคงหรือแตง่ตั งให้บคุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
ค. ความเหน็ของคณะกรรมการของบริษัทในการเสนอให้มีการแตง่ตั งบคุคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
 

นอกจากนี  กรรมการตรวจสอบทีมีความรู้ทางด้านบญัชีและการเงิน คือ รศ.อัญชลี พิพัฒนเสริญ ซึงจบการศกึษา
ระดบัปริญญาโท สาขาการบญัชี จากมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ โดยผ่านการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที 124/2552 หลกัสูตร Audit Committee Program 
(ACP) รุ่นที 30/2553 , หลักสูตร Advance Audit Committee Program รุ่นที 2/2553 และ หลักสูตร Role of the 
Chairman Program (RCP) รุ่นที 25/2554   

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีกรรมการอิสระรวม 7 ทา่น มีรายชือดงัตอ่ไปนี  

1. นายปกรณ์  มาลากลุ ณ อยธุยา กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการบริษัท 
2. นายนพพร  พิชา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
4. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
5. นายปริญญา ไววฒันา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสียง 
6. นายนิพทัธ์  จิตรประสงค์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
7. นายอนนัต์  สิริแสงทกัษิณ กรรมการอิสระ 

 
2. คณะกรรมการชุดย่อย  
 ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการชดุย่อยของบริษัทฯ ประกอบด้วย คณะกรรมการทั งสิ น 5 คณะ ได้แก่ 
 

2.1) คณะกรรมการตรวจสอบ 
วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละ 3 ปี ไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน เว้นแต่กรรมการคนใดมีความ
เหมาะสมทีจะดํารงตําแหน่งนานกว่านั น คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเป็นอิสระและประสิทธิภาพของการปฏิบตัิ
หน้าทีของกรรมการรายดงักล่าวให้กลบัมาดํารงตําแหน่งมากกว่า 2 วาระติดต่อกนัได้ และการต่อวาระทกุครั งต้องไม่ใช่การ
ตอ่วาระโดยอตัโนมตั ิ

 

อํานาจหน้าทีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. มีอํานาจในการเชิญฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบญัชี หรือบุคคลทีเกียวข้องในวาระการประชมุนั นๆ 

เข้าร่วมประชมุ และขอข้อมลูตามความจําเป็นและเหมาะสม 
2. ให้มีอํานาจว่าจ้างทีปรึกษา หรือบุคคลภายนอกบริษัทฯ มาให้ความเห็นทีเป็นอิสระ หรือคําปรึกษาในกรณี

จําเป็น โดยการดําเนินการวา่จ้างต้องเป็นไปตามระเบียบของบริษัทฯ และบริษัทฯ เป็นผู้ รับผิดชอบคา่ใช้จ่าย 
3. ตรวจสอบและสอบสวนตามทีจําเป็นในเรืองต่างๆ ตลอดจนร้องขอข้อมลูของบริษัทฯ ตามทีจําเป็น เพือให้การ

ปฏิบตังิานภายใต้หน้าทีความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบให้สําเร็จลลุ่วงด้วยดี 
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4. ประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชีเพือประชมุหารือ โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั ง 
5. ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บังคับบญัชาสูงสุดของฝ่ายตรวจสอบภายใน และให้ความเห็นชอบในการ

กําหนดผลตอบแทนของพนกังานในฝ่ายตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ทีบริษัทฯ กําหนด รวมทั งให้ความเห็นชอบ
การแตง่ตั ง โยกย้าย พนกังานฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 

หน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการ

ประสานงานกบัผู้สอบบญัชีและผู้บริหารของบริษัทฯ รับผิดชอบจดัทํารายงานทางการเงิน ทั งรายไตรมาสและรายประจําปี 
2.  สอบทานให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีมีความเหมาะสมและ

มีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกบัผู้สอบบญัชีและผู้ตรวจสอบภายใน (ถ้ามี) 
3. สอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนด

ของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายทีเกียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ  
4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั งผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชี 

โดยคํานงึถึงความน่าเชือถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของผู้สอบบญัชีนั น และประสบการณ์
ของบคุลากรทีได้รับมอบหมายให้ทําการตรวจสอบบญัชีของบริษัทฯ 

5. พิจารณารายการเกียวโยงกันหรือรายการทีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทั งนี  เพือให้มันใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตสุมผล และเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัทฯ 

6. ปฏิบตัิงานอืนใดตามทีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย แต่ทั งนี ต้องอยู่ในขอบเขตหน้าทีและความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

7. จดัทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัทฯ ซึงรายงาน
ดงักล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานดงักล่าวควรประกอบด้วย 

• ความเห็นเกียวกับกระบวนการจัดทําและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ถึงความ
ถกูต้องครบถ้วนเป็นทีเชือถือได้ 

• ความเหน็เกียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ 
• เหตผุลทีเชือวา่ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ เหมาะสมทีจะได้รับการแตง่ตั งตอ่ปีอีกวาระหนึง 
• ความเหน็เกียวกบัการปฏิบตัติามกฎหมาย วา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์หรือกฎหมายทีเกียวข้อง

กบัธุรกิจของบริษัทฯ 
• รายงานอืนใดทีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัวไป ควรทราบและภายใต้ขอบเขต

หน้าทีและความรับผิดชอบทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
• ความเหน็เกียวกบัรายการทีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
• จํานวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
• ความเหน็หรือข้อสงัเกตโดยรวมทีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบตัหิน้าทีตามกฎบตัร 

 
2.2) คณะกรรมการลงทุน 
วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการลงทุน 

กรรมการลงทนุมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบกําหนดออกตามวาระในวนัประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
ประจําปี ทั งนี เมือครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งตอ่ไปอีกได้ 
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อํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการลงทุน  
1) พิจารณากําหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ แผนการลงทุน ให้สอดคล้องหรือเป็นไปตามกรอบนโยบายที

คณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยพิจารณาธุรกิจหรือกิจการทีควรเข้าร่วมลงทนุตามกรอบนโยบายของบริษัทฯ 
2) พิจารณาจดัทําแผนการลงทนุประจําปี 
3) พิจารณาศกึษาข้อมลูของธุรกิจหรือกิจการทีควรเข้าร่วมลงทุน ตามกรอบนโยบายของบริษัทฯ เพือให้ได้มาซึง

ผลประโยชน์ในกิจการของบริษัทฯ 
4) นําเสนอข้อมลูการตดัสินใจในการลงทนุภายหลงัการศกึษา เพือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตั ิ
5) กํากบั ดแูล และควบคมุการบริหารการลงทนุให้เป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทนุและรายงานผลการลงทุน

ตอ่คณะกรรมการบริษัท 
6) พิจารณาการทํานิตกิรรมใดๆ ได้แก่ การทําสญัญา การแก้ไขสญัญา และการยกเลิกสญัญากบับริษัทฯ ทีสนใจ

จะเข้าร่วมลงทนุ 
7) มีอํานาจในการเชิญ และ/หรือวา่จ้างบุคคลภายนอกทีมีความรู้ความเชียวชาญ เป็นทีปรึกษาเพือให้คําปรึกษา

ในการเข้าร่วมลงทนุด้วยคา่ใช้จ่ายของบริษัทฯ 
8) พิจารณาเสนอตวัแทนของบริษัทฯ เข้าเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทฯ ทีจะเข้าร่วมลงทนุและนําเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัท เพือให้ความเหน็ชอบ 
9) กํากบัดแูลผลประกอบการของบริษัทฯ ทีเข้าร่วมลงทนุ 
10) พิจารณาการเพิมเงินลงทุน การลดเงินลงทุน การยกเลิก การจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทฯ ทีเข้าร่วมลงทุน  

เพือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนมุตั ิ 
11) พิจารณาและนําเสนอการจดัสรรหุ้นของบริษัทฯ บริษัทในเครือหรือบริษัททีเข้าร่วมลงทนุ ให้กบับริษัทพนัธมิตร

หรือคูค้่า พนกังาน เพือให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนมุตั ิ
12) พิจารณาผลกําไรขาดทุน และการเสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผลประจําปีของบริษัทฯ และ

บริษัทในเครือเพือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนมุตั ิ
13) ดําเนินการใดๆ เพือสนับสนุนการดําเนินการดงักล่าวข้างต้นหรือตามทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทในแตล่ะคราวไป 
14) จดัให้มีการประชมุอย่างน้อยปีละ 4 ครั ง 

 
2.3) คณะกรรมการบรรษัทภบิาล  
วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรรษัทภบิาล 

กรรมการบรรษัทภิบาลมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบกําหนดออกตามวาระในวนัประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้นประจําปี ทั งนี เมือครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งตอ่ไปอีกได้ 
 

อํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล  
1) กําหนดขอบเขตและนโยบายด้านบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ เพือนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท พร้อม

เสนอแนะแนวปฏิบตัด้ิานบรรษัทภิบาลตอ่คณะกรรมการบริษัท รวมถึงให้คําแนะนําแก่คณะกรรมการบริษัทในเรืองเกียวกบั
บรรษัทภิบาล 

2) ติดตามดแูลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามนโยบายด้านบรรษัทภิบาล
ของบริษัทฯ 
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3) พิจารณาทบทวนแนวปฏิบตัิด้านบรรษัทภิบาลของบริษัทฯ โดยเปรียบเทียบกบับริษัทชั นนําในระดบัสากลและ
เสนอแนะตอ่คณะกรรมการบริษัท เพือให้มีการพิจารณาปรับปรุงให้ทนัสมยัอย่างตอ่เนือง 

4) พิจารณาทบทวนความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษัท รวมทั งการมีผลประโยชน์ขดัแย้งทีอาจเกิดขึ นในการ
ปฏิบตัหิน้าที 

5) พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท ในกรณีทีมีเหตกุารณ์การเปลียนแปลง 
ทีเกียวข้องกบัคณุสมบตัขิองกรรมการบริษัท 

6) เสนอแนะวิธีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ รวมทั ง
ติดตามและสรุปผลการประเมินให้คณะกรรมการบริษัททราบ เพือนําข้อมูลมาพิจารณาปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ปฏิบตังิาน 

7) พิจารณาทบทวนวิธีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
เป็นประจําทกุปี 
 
2.4) คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  
วาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบกําหนดออกตามวาระในวนั
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี ทั งนี เมือครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งตอ่ไปอีกได้ 

 

อํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  
1) กําหนดหลกัเกณฑ์ กระบวนการในการสรรหาบุคคลทีมีคณุสมบตัิเหมาะสม เพือดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท

กรรมการชดุย่อย และประธานเจ้าหน้าทีบริหาร (CEO) 
2) สรรหาและพิจารณาคัดเลือกบุคคลทีสมควรได้รับการเสนอชือเป็นกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และ

ประธานเจ้าหน้าทีบริหารตามกระบวนการสรรหาทีได้กําหนดไว้ และเสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการบริษัท เพือพิจารณา
อนมุตัหิรือเสนอขออนมุตัติอ่ทีประชมุผู้ ถือหุ้นแล้วแตก่รณี 

3) จดัทําหลกัเกณฑ์และนโยบายในการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และ
ประธานเจ้าหน้าทีบริหารของบริษัทฯ เสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการบริษัท เพือพิจารณาอนนมุัติหรือเสนอขออนุมตัิต่อ 
ทีประชมุผู้ ถือหุ้นแล้วแตก่รณี  

4) กําหนดค่าตอบแทนทีเหมาะสมทั งทีเป็นตวัเงินและสิทธิประโยชน์อืนของประธานกรรมการบริษัท กรรมการ
บริษัท คณะกรรมการชุดย่อยและประธานเจ้าหน้าทีบริหารของบริษัทฯโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที  
ความรับผิดชอบ เพือดึงดูด รักษาและจูงใจบุคคลทีมีคุณภาพ โดยเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาเห็นชอบและ
นําเสนอตอ่ทีประชมุผู้ ถือหุ้นเพืออนมุตั ิ

5) พิจารณาการจ่ายโบนัสประจําปี (ถ้ามี) และผลตอบแทนอืน รวมทั งการปรับอัตราค่าตอบแทนประจําปีแก่
ผู้บริหารระดบัสงูของบริษัทฯ เพือเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตั ิ

6) จัดทําแผนการสืบทอดตําแหน่งและความต่อเนืองในการบริหารทีเหมาะสมสําหรับตําแหน่งประธาน
กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร กรรมการผู้จดัการและผู้ มีอํานาจในการจดัการ และเสนอแนะต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพือพิจารณาอนมุตั ิ

7) จดัให้มีการประชมุอย่างน้อยปีละ 2 ครั ง 
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2.5) คณะกรรมการบริหารความเสียง 
วาระการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการบริหารความเสียง 

กรรมการบริหารความเสียงมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบกําหนดออกตามวาระในวนัประชุมสามญั
ผู้ ถือหุ้นประจําปี ทั งนี เมือครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งตอ่ไปอีกได้ 
 

อํานาจหน้าทีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสียง  
1) พิจารณากลันกรองนโยบายและแนวทางการบริหารความเสียงโดยรวมของบริษัทฯ ซึงครอบคลุมถึงความเสียง

ด้านต่าง ๆ ทีสําคญั ได้แก่ ความเสียงด้านกลยุทธ์ ความเสียงด้านเครดิต ความเสียงด้านการตลาด ความเสียงด้านสภาพ
คล่อง และความเสียงด้านปฏิบตักิาร 

2) กําหนดแนวทางในการบริหารความเสียงของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหาร
ความเสียง โดยสามารถประเมิน ตดิตาม และดแูลควบคมุความเสียงของบริษัทฯ ให้อยู่ในระดบัทีเหมาะสม 

3) ดูแล ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสียงทั งในสถานการณ์ปกติและการ
จําลองสถานการณ์ทีไม่ปกต ิภายใต้แนวทางและนโยบายทีได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

4) ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสียง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบ
การปฏิบตัติามนโยบายทีกําหนด 

5) ประเมินความเสียงทีอาจจะเกิดขึ นจากผลิตภณัฑ์ใหม่ หรือความเสียงทีอาจเกิดขึ นสําหรับธุรกรรมทีจะจดัตั งขึ น
ใหม่ รวมถงึกําหนดแนวทางการป้องกนัความเสียงทีอาจจะเกิดขึ นกบัธุรกรรม 

6) คณะกรรมการบริหารความเสียงมีหน้าทีและความรับผิดชอบในการรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการบริหาร
ความเสียง หรือหน้าทีอืนใดทีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และเสนอแนะข้อคดิเหน็ตอ่คณะกรรมการบริษัทตอ่ไป 
 
3. ผู้บริหาร 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 ผู้บริหารของบริษัทฯ มีจํานวน 7 ทา่น ประกอบไปด้วย 
 

ลําดับ* ชือ – นามสกุล ตาํแหน่ง 
1 นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 
2 นายสุทธิพร  ตณัฑกิลุ กรรมการผู้จดัการ 
3 นางสาวเนตรทราย นาคสขุ รองกรรมการผู้จดัการ และเลขานกุารบริษัท 
4 นายอรรถพร ตระกลูมาลี ผู้ ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
5 นายสมัพนัธ์ ชนะบรูณาศกัดิ ผู้ ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
6 นายอน ุดาวรัตน์** ผู้ ช่วยกรรมการผู้จดัการ 
7 นายชินวตัร สําราญอยู่*** ผู้ ช่วยกรรมการผู้จดัการ 

 

หมายเหต ุ *  ผู้บริหารลําดบัที 1 – 7 เป็นผู้บริหาร ตามคําจํากดัความของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 **   นายอนุ ดาวรัตน์ ได้รับการแต่งตั งให้ดํารงตําแหน่งผู้ ช่วยกรรมการผู้ จัดการ ส่วนบุคคลและ

ธุรการ ตั งแตว่นัที 1 มิถนุายน 2560 
 ***  นายชินวตัร สําราญอยู่ ได้รับการแตง่ตั งให้ดํารงตําแหน่งผู้ ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายสนบัสนนุ

ธุรกิจ ตั งแตว่นัที 1 กรกฎาคม 2560 
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บทบาทหน้าทีและความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 
1. ร่วมพิจารณากําหนดนโยบายบริษัทฯ และนโยบายการลงทนุ และให้ข้อเสนอแนะการจดัทําแผนกลยุทธ์ธุรกิจ

ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ เพือเสนอขออนมุตัติอ่คณะกรรมการบริษัท 
2. ตดิตามและวางแผนการลงทนุตามทีกําหนดในนโยบายการลงทนุ 
3. กลันกรองงบประมาณประจําปี ซึงฝ่ายบริหารของบริษัทในเครือจัดทําและนําเสนอให้คณะกรรมการบริษัท 

พิจารณาอนมุตั ิ
4. สังการและมอบหมายงานตามแผนกลยุทธ์ธุรกิจทีได้รับการอนุมตัิแล้ว ให้ผู้บริหารของบริษัทในเครือไปปฏิบตัิ

ตามขอบเขตอํานาจดําเนินการและหน้าทีความรับผิดชอบ 
5. กําหนดกลไกการตรวจสอบ ควบคมุกํากบักิจการ การบริหารความเสียง และติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน
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4. เลขานุการบริษัท 
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5. บุคลากร  
 ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560  บริษัทฯ มีพนักงานทั งหมด 34 คน โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่
พนกังาน รวมเป็นจํานวนทั งสิ น 40.5 ล้านบาท  ซึงผลตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินโบนสัเงินช่วยเหลือพิเศษ 
เป็นต้น 
  

นโยบายในการพัฒนาพนักงานของบริษัท  
บริษัทฯ ให้ความสําคญักบัการพฒันาทรัพยากรบคุคล และการเรียนรู้ของบุคลากร โดยมีความเชือมันว่าการเติบโต

ขององค์กรขึ นอยู่กบับุคลากรทีมีคณุภาพ ดงันั น บริษัทฯ จึงมีนโยบายในการทีจะพฒันาและปรับปรุงระบบการบริหารและ
ระบบการพฒันาบคุลากรให้มีความทนัสมยั สอดคล้องกบัเทคโนโลยีและเป็นไปตามมาตรฐานธุรกิจ เพือทีจะเสริมสร้างและ
พัฒนาให้เป็นผู้ ทีมีศักยภาพ สามารถตอบสนองต่อความคาดหวงัขององค์กรในการดําเนินธุรกิจ (High Performance 
Organization) รวมทั ง ให้ความสําคัญต่อการพัฒนาบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการดูแลสังคม ชุมชน และสิงแวดล้อม 
(Corporate Social Responsibility)  

ทั งนี  บริษัทฯ มุ่งหวงัทีจะพฒันาบุคลากรให้เป็นผู้ ทีมีคณุธรรม จริยธรรม ควบคู่กับการเป็นผู้ ทีมีความเชียวชาญ 
ในการปฏิบตังิาน เพือนําความรู้และประสบการณ์ทีดีมาประยุกต์ใช้ ซึงจะสร้างความแข็งแกร่ง และรองรับการเติบโตอย่าง
ยังยืนของบริษัทฯ 
 
6. การกํากับดูแลการดาํเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทฯ มีบริษัทย่อย 9 บริษัท และบริษัทร่วม 2 บริษัท  
 

บริษัทย่อย ได้แก่   

1. บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน) (“AS”)   บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99  

1.1 บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี  จํากดั (“AD”)  เป็นการลงทนุผ่าน AS ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 

2. บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) (“AF”)    บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 71.55  

3. AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 96.67  

4. บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี  จํากดั (มหาชน)  (“AIP”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 60 

4.1 บริษัท แอสไพเรชัน วนั จํากดั (“ASP1”)  เป็นการลงทนุผ่าน AIP ในสดัส่วนร้อยละ 60 

5. บริษัท ไอร่า ลีสซิง จํากดั (มหาชน) (“AIL”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 91.85 

6. บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จํากดั (“AVC”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 

7. บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั (“AIAM”) บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 
  

บริษัทร่วม ได้แก่ 

1. บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟลุ จํากดั (มหาชน) (“A&A”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 30 

2. บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากดั (“TVXT”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 38 
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คณะกรรมการบริ ษัทได้ มีมติ ทีประชุมครั ง ที  1 /2557 เ มื อวันที  16 มกราคม 2557 อนุมัตินโยบาย 
การควบคุมและกลไกกํากับดูแลกิจการทีบริษัทฯ เข้าไปลงทุน เพือเป็นไปตามหลักเกณฑ์เกียวกับการกํากับดูแลการ
ดําเนินการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ที ทจ.28/2551 เรือง การขออนญุาต
และการอนญุาตให้เสนอขายหุ้นทีออกใหม่ รวมถึงแนวทางการกํากับดูแลกิจการทีดีของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั งนี บริษัทฯ  
ได้ตระหนักว่าการมีนโยบายดังกล่าวเป็นกลไกทีนําไปสู่การมีระบบบริหารจัดการทีโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
ตลอดจนกําหนดทิศทางการบริหารงานในกิจการทีบริษัทฯ เข้าไปลงทุนนั นได้อย่างสมบูรณ์ เสมือนว่าเป็นหน่วยงานหนึง 
ของบริษัทฯ อีกทั งบริษัทฯ ยังสามารถติดตามการบริหารงานของกิจการดังกล่าวเพือดูแลผลประโยชน์ในเงินลงทุนของ 
บริษัทฯ ได้  

 
ทั งนี  การมีมาตรการในการกํากบัดแูลกิจการดงักล่าวจะช่วยเพิมมลูคา่และความเชือมันให้กบัผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย

ของบริษัทฯ โดยธุรกิจทีบริษัทฯ เข้าไปลงทุนนั นจะดําเนินการได้อย่างต่อเนืองและยังยืน ซึงบริษัทฯ ได้แบ่งนโยบายการ
ควบคุมกิจการทีเข้าไปลงทุนออกเป็น 2 ด้าน คือ นโยบายการควบคมุด้านการบริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และ
นโยบายการควบคมุด้านการเงินของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
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การเข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัท 
 
 

การเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย ประจําปี 2560 มีดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือกรรมการบริษัท 
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1. นายปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา 1/1 6/6      

2. นายนพพร พิชา 1/1 6/6 5/5     

3. นางจิราพร เชมนะสิริ 1/1 6/6 5/5   2/2  

4. รศ.อญัชลี พิพฒันเสริญ 1/1 6/6 5/5     

5. รศ.นิพทัธ์ จิตรประสงค์ 0/1 6/6  2/2 3/3   

6. นายปริญญา ไววฒันา 1/1 6/6  2/2 3/3  4/4 

7. นายอนนัต์ สิริแสงทกัษิณ 1/1 4/6   3/3   

8. นางกองแก้ว เปี ยมด้วยธรรม 1/1 6/6    2/2  

9. ม.ร.ว.เกษมวสิทุธิ วสิุทธิ 1/1 6/6  2/2    

10. นายวสิตูร กาญจนปัญญาพงศ์ 1/1 6/6    2/2 4/4 

11. นายวฒุภิมูิ จฬุางกรู 1/1 3/6      

12. นางนลินี งามเศรษฐมาศ 1/1 6/6     4/4 
 

 
  

การเข้าร่วมประชุมของ
คณะกรรมการบริษัท

 

  

รายงานการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 
 
 

รายชือ* และตาํแหน่ง 
จาํนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 

ณ 31 ธ.ค. 
2559 

การเปลียนแปลงในปี 2560 ณ 31 ธ.ค. 
2560 เพิมขึ น ลดลง 

1.  นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยธุยา  
      ประธานกรรมการ  

982,316 0  982,316 

2.  นายนพพร พชิา    
      ประธานกรรมการตรวจสอบ  

792,534 182,614  975,148 

3.  นางจริาพร เชมนะสิริ   
      กรรมการตรวจสอบ 

10,348,595 
 

- 298,205 10,050,390 

4.  รศ.อัญชลี  พพิัฒนเสริญ 
      กรรมการตรวจสอบ 

1,422,309 106,959  1,529,268 

5.  รศ.นิพัทธ์  จติรประสงค์ 
      กรรมการอิสระ 

375,267 91,307  466,574 

6.  นายปริญญา  ไววัฒนา 
      กรรมการอิสระ 

236,582 130,439  367,021 

7.  นายอนันต์ สิริแสงทกัษณิ 
      กรรมการอิสระ 

- - - - 

8.  นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม 
      กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

17,757,990 93,916  17,851,906 

9.  หม่อมราชวงศ์เกษมวิสุทธิ วิสุทธ ิ
      กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

696,926 169,570  866,496 

10.  นายวิสูตร กาญจนปัญญาพงศ์ 
        กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

536,097 130,439  666,536 

11.  นายวุฒภูิมิ  จุฬางกูร 
        กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

100,000,000 65,000,000  165,000,000 

12.  นางนลินี งามเศรษฐมาศ 
        ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร และกรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

326,871,987 4,826,243  331,698,230 

13.  นายสุทธิพร ตัณฑิกุล 
        กรรมการผู้จดัการ 

- - - - 

14.  นางสาวเนตรทราย นาคสุข 
        รองกรรมการผู้จดัการ และเลขานกุารบริษัท 

141,763 118,265  260,028 

15.  นายสัมพันธ์ ชนะบูรณาศักดิ 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายลงทนุ 

- - - - 

16.  นายอรรถพร ตระกูลมาลี 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ สว่นเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- - - - 

17.  นายอนุ ดาวรัตน์** 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ สว่นบคุคลและธุรการ  

676,097 130,439  806,536 

18.  นายชนิวัตร สําราญอยู่*** 
       ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายสนบัสนนุธุรกิจ 

- - - - 

หมายเหตุ:   *    ข้อมลูการถือหุ้นของกรรมการบริษัทและคณะผู้บริหาร รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบตุรทียงัไมบ่รรลนุิติภาวะ 
  **   นายอน ุดาวรัตน์ เข้าดํารงตําแหนง่ ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ ส่วนบคุคลและธุรการ เมือวนัที 1 มถินุายน 2560 
  ***  นายชินวตัร สําราญอยู ่เข้าดํารงตําแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายสนบัสนนุธุรกิจ เมือวนัที 1 กรกฎาคม 2560 
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รายงานการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 
 
 

รายชือ* และตาํแหน่ง 
จาํนวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 

ณ 31 ธ.ค. 
2559 

การเปลียนแปลงในปี 2560 ณ 31 ธ.ค. 
2560 เพิมขึ น ลดลง 

1.  นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยธุยา  
      ประธานกรรมการ  

982,316 0  982,316 

2.  นายนพพร พชิา    
      ประธานกรรมการตรวจสอบ  

792,534 182,614  975,148 

3.  นางจริาพร เชมนะสิริ   
      กรรมการตรวจสอบ 

10,348,595 
 

- 298,205 10,050,390 

4.  รศ.อัญชลี  พพิัฒนเสริญ 
      กรรมการตรวจสอบ 

1,422,309 106,959  1,529,268 

5.  รศ.นิพัทธ์  จติรประสงค์ 
      กรรมการอิสระ 

375,267 91,307  466,574 

6.  นายปริญญา  ไววัฒนา 
      กรรมการอิสระ 

236,582 130,439  367,021 

7.  นายอนันต์ สิริแสงทกัษณิ 
      กรรมการอิสระ 

- - - - 

8.  นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม 
      กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

17,757,990 93,916  17,851,906 

9.  หม่อมราชวงศ์เกษมวิสุทธิ วิสุทธ ิ
      กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

696,926 169,570  866,496 

10.  นายวิสูตร กาญจนปัญญาพงศ์ 
        กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

536,097 130,439  666,536 

11.  นายวุฒภูิมิ  จุฬางกูร 
        กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

100,000,000 65,000,000  165,000,000 

12.  นางนลินี งามเศรษฐมาศ 
        ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร และกรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม 

326,871,987 4,826,243  331,698,230 

13.  นายสุทธิพร ตัณฑิกุล 
        กรรมการผู้จดัการ 

- - - - 

14.  นางสาวเนตรทราย นาคสุข 
        รองกรรมการผู้จดัการ และเลขานกุารบริษัท 

141,763 118,265  260,028 

15.  นายสัมพันธ์ ชนะบูรณาศักดิ 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายลงทนุ 

- - - - 

16.  นายอรรถพร ตระกูลมาลี 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ สว่นเทคโนโลยีสารสนเทศ  

- - - - 

17.  นายอนุ ดาวรัตน์** 
        ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ สว่นบคุคลและธุรการ  

676,097 130,439  806,536 

18.  นายชนิวัตร สําราญอยู่*** 
       ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายสนบัสนนุธุรกิจ 

- - - - 

หมายเหตุ:   *    ข้อมลูการถือหุ้นของกรรมการบริษัทและคณะผู้บริหาร รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบตุรทียงัไมบ่รรลนุิติภาวะ 
  **   นายอน ุดาวรัตน์ เข้าดํารงตําแหนง่ ผู้ชว่ยกรรมการผู้จดัการ ส่วนบคุคลและธุรการ เมือวนัที 1 มถินุายน 2560 
  ***  นายชินวตัร สําราญอยู ่เข้าดํารงตําแหน่ง ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ ฝ่ายสนบัสนนุธุรกิจ เมือวนัที 1 กรกฎาคม 2560 

รายงานการถือหุ้น
ของกรรมการและผู้บริหาร
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 
 

คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายและหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและประธาน
เจ้าหน้าทีบริหาร โดยกําหนดให้คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนพิจารณากําหนดค่าตอบแทน ตามแนวทาง
ดงัตอ่ไปนี   

 
1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
ให้พิจารณาถงึภาระหน้าที ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) ของ

คณะกรรมการ โดยให้คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนพิจารณาประเภทค่าตอบแทน วิธีการจ่ายค่าตอบแทน 
และจํานวนคา่ตอบแทนกรรมการ และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพือให้ความเห็นชอบ และนําเสนอต่อทีประชุมผู้ ถือหุ้น 
เพือพิจารณาอนมุตั ิ

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนจะพิจารณากําหนดค่าตอบแทนตามแนวปฏิบตัิทีบริษัทจดทะเบียน
ใช้ และตามหลักการกํากับดูแลกิจการทีดี รวมทั งผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบตัิหน้าทีของ
คณะกรรมการบริษัท และเหตผุลทางเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงข้อมลูเปรียบเทียบอ้างอิงบริษัทอืนทีอยู่ในอุตสาหกรรม 
ขนาด ลกัษณะธุรกิจเดียวกันหรือใกล้เคียงกนั และผลสํารวจค่าตอบแทนกรรมการ ของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ทั งนี  การพิจารณาค่าตอบแทนดงักล่าวควรอยู่ในระดบัทีเหมาะสมและเพียงพอทีจะจูงใจและรักษา
กรรมการทีมีคณุภาพไว้ เพือยงัประโยชน์ตอ่บริษัท และให้คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน เป็นผู้ พิจารณาและ
กําหนดคา่ตอบแทนประธานเจ้าหน้าทีบริหารในฐานะผู้บริหารด้วย 

 
2. ประเภทค่าตอบแทน ประกอบด้วย 2 ส่วน 

2.1 ค่าเบี ยประชุม (Attendence Fee) เพือสะท้อนการทํางานของกรรมการ และเพือจูงใจให้กรรมการ
ปฏิบตัหิน้าทีโดยการเข้าร่วมประชมุอย่างสมําเสมอ  โดยจ่ายให้เฉพาะกรรมการทีเข้าร่วมประชมุเทา่นั น 

2.1.1 คา่เบี ยประชมุกรรมการชดุย่อย 
กรรมการชดุย่อยได้รับคา่เบี ยประชมุจากการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการชุดย่อย โดยกําหนด
อัตราค่าเบี ยประชุมไว้ในระดบัทีตํากว่าคณะกรรมการชุดใหญ่ เนืองจากขอบเขตหน้าทีของ
กรรมการชดุย่อยมีจํากดักวา่คณะกรรมการโดยรวม 

2.1.2 คา่เบี ยประชมุประธานกรรมการ และประธานกรรมการชดุย่อย 
ประธานกรรมการและประธานคณะกรรมการชดุย่อย ได้รับค่าเบี ยประชุมในอตัราส่วนทีสูงกว่า
กรรมการและกรรมการชดุย่อย  

2.1.3 ระดบัของคา่เบี ยประชมุกรรมการ 
ค่าเบี ยประชุมกรรมการ เมือคิดเป็นมูลค่าโดยรวมแล้ว ควรอยู่ในระดบัทีเหมาะสมและเพียง
พอทีจะทําให้กรรมการจํากัดจํานวนบริษัททีจะดํารงตําแหน่งกรรมการเท่าทีมันใจว่า จะ
สามารถอทุศิเวลาในการเข้าร่วมประชมุและทําหน้าทีของกรรมการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2 คา่ตอบแทนตามผลการดําเนินงาน (Incentive Fee) เป็นค่าตอบแทนพิเศษทีพิจารณาให้กบักรรมการ
ปีละครั ง ทั งนี  การกําหนดคา่ตอบแทนดงักล่าวจะคํานงึถงึผลการดําเนินงานของบริษัท หรือเงินปันผลที
จ่ายให้กบัผู้ ถือหุ้น โดยคา่ตอบแทนส่วนนี จะพิจารณาให้อยู่ในระดบัทีเหมาะสมไม่สงูจนเกินควร 

ค่าตอบแทนกรรมการ
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2.3 วีธีการจ่ายคา่ตอบแทน  
2.3.1 ค่าเบี ยประชุม ให้จ่ายกับกรรมการทุกท่านทีเข้าร่วมประชุม  หมายเหตุ กรณีทีประธานและ

กรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรือกรรมการชุดย่อยมาจากผู้บริหาร จะได้รับค่าตอบแทน
ลดลงกึงหนึงจากคา่ตอบแทนทีประธานและกรรมการทีมาจากบคุคลภายนอกได้รับ 

2.3.2 ค่าตอบแทนตามผลการดําเนินงาน คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนนําเสนอ
ค่าตอบแทนดงักล่าว โดยอ้างอิงจากผลการดําเนินงานของบริษัท หรือเงินปันผลทีจ่ายให้กบัผู้
ถือหุ้น และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพือให้ความเหน็ชอบ และนําเสนอตอ่ทีประชุมผู้ ถือหุ้น 
เพือพิจารณาอนมุตั ิ

 
 ในปี 2560 ทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ซึงประชุมเมือวนัที 24 เมษายน 2560 ได้มีมติอนุมัติกําหนด
คา่ตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อย โดยกําหนดเป็นคา่ตอบแทนในการเข้าร่วมประชมุ รายละเอียดดงันี  
  

 คา่เบี ยประชมุกรรมการบริษัท 
 ประธานกรรมการบริษัท ได้รับคา่เบี ยประชมุ 25,000 บาทตอ่ครั ง 
 กรรมการ ได้รับคา่เบี ยประชมุ 15,000 บาทตอ่ครั ง 
   
 คา่เบี ยประชมุกรรมการตรวจสอบ  
 ประธานกรรมการชดุย่อย ได้รับคา่เบี ยประชมุ 15,000 บาทตอ่ครั ง 
  กรรมการ ได้รับคา่เบี ยประชมุ   8,000 บาทตอ่ครั ง 
  

 คา่เบี ยประชมุกรรมการชดุย่อยอืน 
ประธานกรรมการชดุย่อย ได้รับคา่เบี ยประชมุ 12,000 บาทตอ่ครั ง 
กรรมการ  ได้รับคา่เบี ยประชมุ   6,000  บาทตอ่ครั ง 

 

หมายเหต:ุ 1.  กรณีทีประธานและกรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรือชุดย่อยมาจากผู้ บริหารจะได้รับ
คา่ตอบแทนลดลงกึงหนึงจากคา่ตอบแทนทีประธานและกรรมการทีมาจากบคุคลภายนอกได้รับ 

  2. กรรมการชุดย่อยอืน ได้แก่ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร
ความเสียง คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการลงทนุ 

 
ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทได้รับคา่เบี ยประชมุ รวมทั งสิ น 1,413,500 บาท รายละเอียดดงันี   

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 
จาํนวนครังทีประชุม 

(ครัง) 
ค่าเบี ยประชุม 

(บาท) 
 คณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการตรวจสอบ  
 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 คณะกรรมการบริหารความเสียง 
 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
 คณะกรรมการลงทนุ 

6 
5 
2 
3 
2 
4 

           984,500  
          171,000  
            48,000  
            81,000 
            48,000  

81,000  
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จรรยาบรรณธุรกิจ  
 
 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคญัของการจัดให้มีจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ซึงเป็น
เครืองมือทีสําคญัในการเสริมสร้างความโปร่งใสในการดําเนินงานของบริษัทฯ และเพือให้บริษัทฯ มีการดําเนินการ 
ตามนโยบายการกํากบัดแูลกิจการทีดีอย่างเป็นรูปธรรม และต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชันในทกุกรณี คณะกรรมการบริษัท 
จึงได้กําหนดให้มีการจัดทําจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทขึ นเป็นลายลักษณ์อักษร และเผยแพร่ให้ผู้ เกียวข้องได้รับทราบ  
โดยคณะกรรมการบริษัทมุ่งหวังให้จรรยาบรรณธุรกิจ เป็นคู่มือหรือแนวทางให้กรรมการ ผู้ บริหาร และพนักงานทุกคน
ประพฤติ ปฏิบตัิหน้าทีและภารกิจทีพึงได้รับมอบหมายด้วยความซือสัตย์ สุจริต และเทียงธรรม ทั งการปฏิบตัิต่อบริษัท   
และผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม  

 
คํานิยาม 
 
ให้ใช้คํานิยามดงัต่อไปนี กับคําต่าง ๆ ทีอยู่ในจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) (ฉบบัทบทวนปี 2560) ของบริษัท  
ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ซึงได้รับการอนุมัติจากทีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั งที 8/2559 เมือวันที 14 
พฤศจิกายน 2559 ดงันี  
 
“บริษัทฯ” หมายถงึ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) 

“กรรมการ” หมายถงึ บคุคลซึงมีคณุสมบตัขิองกรรมการตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั 
พ.ศ. 2535 ได้รับเลือกตั งจากทีประชุมผู้ ถือหุ้นให้เป็นกรรมการ และในทีนี ให้หมายรวมถึง 
กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท และทีปรึกษาคณะกรรมการ 

“ผู้บริหาร” หมายถงึ ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ผู้ บริหารตามสายงาน รวมถึงผู้ บริหาร ตามคํานิยามของ
สํานกังาน ก.ล.ต.   

“พนกังาน” หมายถงึ พนกังานประจํา พนกังานชัวคราว พนกังานภายใต้สญัญาพิเศษ 

“ผู้ มีส่วนได้เสีย” หมายถงึ บุคคล กลุ่มบุคคล นิติบุคคล ทีมีส่วนเกียวข้อง หรือได้รับผลกระทบโดยตรงจากการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ เช่น ผู้ ถือหุ้น พนกังาน ลกูค้า คูค้่า เจ้าหนี  คูแ่ข่งทางการค้า เป็นต้น 

“ลกูค้า” หมายถงึ  คูค้่าทีซื อบริการหรือสินค้าของบริษัทฯ 

“คูค้่า” หมายถงึ บคุคล กลุ่มบคุคล นิตบิคุคล ทีร่วมทําธุรกิจกบับริษัทฯ 
 

หมายเหต ุ
ผู้บริหารตามคํานิยามของสํานกังาน ก.ล.ต. หมายถึง “ ผู้ จัดการ หรือผู้ดํารงตําแหน่งระดบับริหารสีรายแรกนับต่อจาก
ผู้ จัดการลงมา ซึงดํารงตําแหน่งเทียบเท่ากับผู้ ดํารงตําแหน่งระดับบริหารทีสีทุกราย และให้หมายความรวมถึงผู้ ดํารง
ตําแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินทีเป็นระดบัผู้จดัการฝ่ายขึ นไปหรือเทียบเทา่” 

 
 

จรรยาบรรณธุรกิจ
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1. หลักการ  
1.1 ความซือสตัย์ ยตุธิรรม และความรับผิดชอบในการประกอบธุรกิจ 

บริษัทฯ มุ่งมันทีจะดําเนินธุรกิจด้วยความซือสัตย์สุจริต ไม่เกียวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชนในทุกกรณี 
มีจรรยาบรรณในการดําเนินงาน โดยยึดหลักการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันตามนโยบายต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชันของบริษัทฯ และปฏิเสธการทจุริตและคอร์รัปชันทกุกรณี และยึดหลกัความเสมอภาคในการให้บริการ
แก่ลูกค้าอย่างเป็นธรรมและมีความโปร่งใส รวมถึงต้องไม่ดําเนินการใด ๆ อันเป็นการละเว้นหรือหลีกเลียงการ
ปฏิบตัหิน้าทีหรือปฏิเสธความรับผิดชอบทีบริษัทฯ พงึมีตอ่ลกูค้าทีสจุริต 

1.2 ความรู้ ความสามารถในการประกอบธุรกิจ 
 บริษัทฯ มีมาตรฐานในการดําเนินธุรกิจด้วยความรู้ความเข้าใจ ความชํานาญ และความเอาใจใส่ในการปฏิบตัิ

หน้าทีตามหลกัวชิาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสนบัสนนุให้มีการใช้ผู้ เชียวชาญในวิชาชีพในการให้ บริการ
แก่ลกูค้า เพือบรรลผุลในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเกิดประโยชน์สงูสดุตอ่ลกูค้า 

1.3 การปฏิบตัติามกฎเกณฑ์และมาตรฐานทีกําหนด 
 บริษัทฯ มีการปฏิบตัติามกฎ ระเบียบ หรือข้อบงัคบัทีเกียวข้อง รวมทั งกําหนดให้พนกังานของตนปฏิบตัิตามหน้าที

ความรับผิดชอบของตนเอง และตามทีกฎหมายกําหนด 
1.4 ความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิงแวดล้อม 
 ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิงแวดล้อม เป็นหนึงนโยบายของบริษัทฯ ทีจะตอบแทนต่อสังคม บริษัทฯ จึงมุ่ง

ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อบงัคบัทีเกียวข้องอย่างเคร่งครัด ให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนให้มีกิจกรรมเพือ
สงัคมตา่ง ๆ ทีเป็นประโยชน์ตอ่สงัคมโดยรวม 

1.5 ลกูค้า 
 บริษัทฯ มุ่งมันในการปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้า เอาใจใส่ รับผิดชอบ และสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้า

ด้วยการนําเสนอบริการและผลิตภณัฑ์ทีดีเพือเป็นการจงูใจให้ลกูค้าใช้บริการของบริษัทฯ ตอ่ไป 
1.6 ผู้ ถือหุ้น 
 บริษัทฯ มีนโยบายในการดําเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส สร้างผลการดําเนินงานทีสามารถให้

ผลตอบแทนทีดีเติบโตอย่างต่อเนือง มันคงและเหมาะสมแก่ผู้ ถือหุ้ น รวมถึงดูแลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้ น 
ทั งรายใหญ่และรายย่อยตามสิทธิอย่างเป็นธรรม 

1.7 พนกังาน 
 บริษัทฯ ถือว่าพนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรทีมีค่าอย่างยิง จึงมีนโยบายในการดูแลและปฏิบัติต่อพนักงาน 

อย่างเป็นธรรม เคารพหลักสิทธิมนุษยชน รวมถึงส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงานให้มี
ความก้าวหน้า มีความมันคงในอาชีพและให้ผลตอบแทนทีเหมาะสมตามความรู้ความสามารถและผลการ
ปฏิบตัิงาน โดยกําหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิงานอย่างสมําเสมอ และมีความเป็นธรรม เพือให้พนกังาน
ได้รับทราบและปรับปรุงตนเอง เพิมประสิทธิภาพในการทํางาน ตลอดจนเตรียมแผนในการพัฒนาบุคลากรเพือ
ทดแทนตําแหน่งทีสําคญั (Succession Plan) ทีสอดคล้องกบัทศิทางและกลยทุธ์ขององค์กร  

1.8 การรู้จกัลกูค้า 
 บริษัทฯ ควรมีข้อมลูของลูกค้าอย่างเพียงพอและสามารถตรวจสอบเพือทราบข้อเท็จจริงเกียวกับลูกค้าได้ ทั งนี  

เพือประโยชน์ในการให้บริการแก่ลกูค้าได้อย่างเหมาะสม 
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1.9 การรักษาความลบัของลกูค้า 
 บริษัทฯ สร้างความเชือมันให้แก่ลกูค้า โดยปกป้องและรักษาข้อมลูของลกูค้าไว้เป็นความลบั โดยไม่เปิดเผยข้อมลู

ของลูกค้านอกจากจะได้รับอนญุาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากลูกค้า หรือเป็นกรณีทีจําเป็นต้องเปิดเผยตามที
กฎหมายได้กําหนดเอาไว้เทา่นั น 

1.10 ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 บริษัทฯ พึงหลีกเลียงการขัดแย้งทางผลประโยชน์ทีอาจเกิดขึ นทั งภายในบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม และมี

มาตรการทีจะจัดการกับสถานการณ์ทีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ และลูกค้า 
เพือให้เกิดความเป็นธรรมตอ่การให้บริการแก่ลกูค้า 

1.11 ความดํารงฐานะทางการเงิน 
 บริษัทฯ มีการประเมินความเสียงทีอาจเกิดขึ นและส่งผลกระทบต่อฐานะและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

รวมทั งมีการวางแผนการจดัสรรเงินทนุให้เพียงพอทีจะรองรับภาระผกูพนัใดฯจากการดําเนินธุรกิจ และความเสียง
ทีอาจเกิดขึ น 

1.12 การจดัองค์กรและการควบคมุภายใน 

บริษัทฯ จัดให้มีรูปแบบการจัดโครงสร้างองค์กรทีเหมาะสม เพือให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพมีระบบการ
ควบคมุภายในทีรัดกมุ กําหนดให้มีระเบียบปฏิบตังิานทีสอดคล้องกบักฎหมายและกฎเกณฑ์ตา่ง ๆ ทีบงัคบัใช้ 

1.13 การให้ความร่วมมือกบัองค์กรกํากบัดแูล 
 บริษัทฯ มีนโยบายในการให้ความร่วมมือต่อองค์กรทีกํากับดูแล และนําส่งข้อมูลให้องค์กรทีกํากับดูแลในทนัที

หากมีข้อมลูใด ๆ ตามทีองค์กรกํากบัดแูลระบใุห้นําส่งเป็นการเฉพาะ 
1.14 การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร 
 บริษัทฯ จดัให้มีการบริหารความปลอดภยัของระบบสารสนเทศตามมาตรฐานสากล โดยการพึงระมดัระวงัการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสารอย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ ภายใต้ข้อกําหนดของกฎหมาย และนโยบาย
การกํากบัดแูลและการบริหารจดัการเทคโนโลยีสารสนเทศ ทีบริษัทฯ กําหนด เพือประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ และ
ผู้ มีส่วนได้เสียทกุฝ่าย 

 
2. จรรยาบรรณของกรรมการ 
กรรมการของบริษัทมีแนวทางในการปฏิบัติตน เพือให้เป็นไปตามหลักจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ กรรมการบริษัท 
จะปฏิบัติหน้าทีของตนมิใช่พันธะและความรับผิดชอบทีต้องมีต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นเท่านั น หากยังมีหน้าทีรับผิดชอบ 
ต่อลูกค้า และผู้ มีส่วนได้เสียอืนด้วย การคํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของบุคคลทุกกลุ่มดงักล่าว โดยมีแนวทางปฏิบตัิทีมี
ความรับผิดชอบในการปฏิบตัติน ดงันี  

1. ปฏิบตัิหน้าทีตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และข้อกําหนดทีเกียวข้องกับการดําเนินธุรกิจ รวมทั งปฏิบัติหน้าทีเพือให้
เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ตลอดจนมตทีิประชมุผู้ ถือหุ้น 

2. ปฏิบตัิหน้าทีของตนอย่างเต็มความสามารถ ด้วยความซือสตัย์สุจริต ยุติธรรม โปร่งใสและมีคณุธรรม เพือให้เกิด
ประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัทฯ 

3. มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจ และการกระทําต้องตั งอยู่บนพื นฐานของความถูกต้อง และมีจรรยาบรรณ 
ในการดําเนินธุรกิจ 

4. ไม่ดําเนินการใด ๆ ในลกัษณะทีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ตอ่บริษัทฯ รวมทั ง 
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• ไม่หาผลประโยชน์จากการเป็นกรรมการหรือผู้ บริหาร หรือใช้ข้อมูลทีได้รับจากการเป็นกรรมการหรือ
ผู้บริหาร เพือผลประโยชน์ทางการเงินหรือธุรกิจส่วนตน และไม่ใช้ข้อมลูนั นเพือประโยชน์ทางการเงินหรือ
ธุรกิจของผู้ อืน 

• ไม่เปิดเผยข้อมลูลบัของบริษัทฯ ตอ่บคุคลภายนอก โดยเฉพาะคูแ่ข่งขนั 
• ไม่เป็นกรรมการในบริษัททีเป็นคูแ่ข่งขนัของบริษัทฯ 
• ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในการทําสญัญา 
• ไม่รับสิงของหรือผลประโยชน์อืนใด อันเป็นการก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทฯ เพือ

ประโยชน์ส่วนตนและบคุคลในครอบครัว 
 
3. จรรยาบรรณของผู้บริหาร 
คณะกรรมการบริษัทมุ่งหวงัให้ผู้บริหารแสดงเจตนารมณ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ อย่างโปร่งใสและมีคณุธรรม ปฏิบตัิ
หน้าทีด้วยความซือสตัย์สจุริต ระมดัระวงัและรอบคอบ เพือประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ จึงกําหนดจรรยาบรรณของผู้บริหาร
เพือใช้เป็นแนวทางการปฏิบตั ิดงันี  
 

1. ผู้บริหารพึงตดัสินใจดําเนินการใด ๆ ด้วยความบริสุทธิใจ เพือประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ลูกค้า ผู้ ถือหุ้น และ
พนกังาน 

2. ผู้ บริหารพึงบริหารงานด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ และเอาใจใส่ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นตัวอย่างในการ
เสริมสร้างประสิทธิภาพ ประสิทธิผล อย่างมีจริยธรรม เพือให้บรรลถุงึวตัถปุระสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯ 

3. ผู้บริหารพึงปฏิบตัิต่อพนักงานด้วยความสุภาพ ปกครองผู้ ใต้บังคบับญัชาด้วยความเป็นธรรม และไม่ใช้อํานาจ
ในทางทีมิชอบ 

4. ผู้บริหารต้องแสดงความยึดมันต่อจริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยการปฏิบตัิตนเป็นแบบอย่างทีดีสําหรับพนกังาน
อืน เสริมสร้างบรรยากาศในการทํางานให้เอื อตอ่การปฏิบตัติามจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

5. ผู้บริหารพึงสนับสนุนการสร้างศักยภาพในความก้าวหน้า และเพิมประสิทธิภาพในการทํางานของพนักงานจัด
สวสัดกิารให้พนกังานอย่างเหมาะสม มีความจริงใจ เคารพสิทธิและการแสดงความคดิเหน็ของพนกังาน 

 
4. จรรยาบรรณของพนักงานบริษัทฯ 
ธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจทีเกียวข้องกบัธุรกรรมและบริการทางการเงิน ซึงต้องดําเนินอยู่บนพื นฐานของความน่าเชือถือ
และได้รับความไว้วางใจจากองค์กรภายนอกและประชาชนทัวไป ดังนั น คณะกรรมการบริษัทจึงกําหนดให้พนักงาน 
ของบริษัทฯ มีจรรยาบรรณเพือยดึถือเป็นแนวทางในการปฏิบตั ิดงันี   
 

4.1 การปฏิบตัติอ่บริษัทฯ 
1. สนับสนุนนโยบายของบริษัทฯ ปฏิบัติตามข้อบังคับเกียวกับการทํางาน ปฏิบัติงานภายใต้อํานาจหน้าที 

ทีบริษัทฯ มอบหมาย และปฏิบตังิานตามกฎระเบียบ ประกาศ ข้อกําหนด และมติคณะกรรมการบริษัททีมีอยู่
ในขณะนั นอย่างเคร่งครัด 

2. ปฏิบัติหน้าทีด้วยความซือสัตย์สุจริต อุทิศตน ทุ่มเท ดูแลสิทธิประโยชน์และทรัพย์สินของบริษัทฯ ให้คง            
สภาพดี เพือใช้ประโยชน์อย่างเตม็ที รวมถงึไม่นําไปใช้เพือประโยชน์ส่วนตนทั งทางตรงและทางอ้อม 

3. ไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการกระทําความผิดหรือปกปิดการกระทําใด ๆ ทีผิดกฎหมาย 
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4. ปฏิบตังิานของบริษัทฯ ให้สําเร็จลลุ่วงไปด้วยดีอย่างมีประสิทธิภาพ โดยคํานงึถงึผลประโยชน์ หรือผลเสียหาย
ทีจะมีตอ่บริษัทฯ เป็นสําคญั 

5. มีทัศนคติทีดี ไม่กล่าวร้ายต่อบริษัทฯ โดยปราศจากความจริงและไม่เป็นธรรม รักษาชือเสียงของบริษัทฯ 
ตลอดจนระมดัระวงัการแสดงความเหน็ตอ่บคุคลภายนอกในเรืองทีอาจกระทบต่อชือเสียงและการดําเนินงาน
ของบริษัทฯ 

6. เปิดเผยการมีความสัมพันธ์กับองค์กร สถาบันทางธุรกิจภายนอก หรือความสัมพันธ์ทางเครือญาติ เพือ
หลีกเลียงการกระทําทีก่อให้เกิดความขดัแย้งในด้านผลประโยชน์ 

7. รักษาความลับของบริษัทฯ และลูกค้าอย่างเคร่งครัด และไม่ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ หรือลูกค้า เพือ
ประโยชน์ของตนเองหรือเพือประโยชน์ของบคุคลอืน 

8. ไม่นําข้อมลูทีตนได้จากการปฏิบตัหิน้าทีไปใช้ในทางมิชอบ หรือเปิดเผยข้อมลูดงักล่าวให้บุคคลใดบุคคลหนึง
ทีไม่มีส่วนเกียวข้องได้ทราบ 

 

4.2  การปฏิบตัติอ่ผู้บงัคบับญัชา ผู้ ใต้บงัคบับญัชา และเพือนร่วมงาน 
1. เสริมสร้างการทํางานเป็นทีมและสร้างความสามคัคี เอื อเฟือช่วยเหลือซึงกนัและกนั ไม่ก่อให้เกิดความขดัแย้ง

ซึงจะนําไปสู่ความเสียหายตอ่บคุคลอืนและบริษัทฯ รวมถงึให้ความร่วมมือและการประสานงานในทางทีชอบ
ตอ่งานและตอ่บริษัทฯ 

2. เคารพในสิทธิของพนกังานอืนทีอยู่ในองค์กรเดียวกนั ไม่วิพากษ์วิจารณ์ในลกัษณะทีก่อให้เกิดความเสียหาย
ทั งตอ่เพือนพนกังานและตอ่บริษัทฯ รวมทั งไม่นําผลงานของผู้ อืนมาแอบอ้างเป็นผลงานของตน 

3. รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ ใต้บังคับบัญชาเกียวกับงานในหน้าที รับฟังคําแนะนําของ
ผู้บังคบับัญชา และพิจารณานําไปใช้ในทางทีเป็นประโยชน์ต่องานของบริษัทฯ รวมถึงไม่ปฏิบตัิงานข้าม
ผู้บงัคบับญัชาเหนือตน 

4. ไม่ประพฤตตินไปในทางทีนําความเสือมเสีย หรือนําความเสียหายมาสู่บริษัทฯ 
5. รายงานหรือขอข้อแนะนําจากผู้บงัคบับญัชาทนัทีทีเกิดปัญหาในการปฏิบตัิงาน หรือมีข้อสงสยัในความเสียง

ใด ๆ ทีอาจเกิดขึ นกบัธุรกิจของบริษัทฯ 
 

4.3 การปฏิบตัติอ่ตนเอง 
1. ประพฤตปิฏิบตัติามกฎระเบียบข้อบงัคบัในการทํางานของบริษัทฯ โดยเคร่งครัด 
2. มีทศันคติทีดีต่อบริษัทฯ ให้ความเคารพ เชือฟัง และปฏิบัติตามคําสังของผู้ บงัคบับัญชาทีสังการโดยชอบ  

ด้วยนโยบายและระเบียบข้อบงัคบัของบริษัทฯ 
3. ปฏิบตัหิน้าทีด้วยความรับผิดชอบ ซือสตัย์สจุริต และมีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ 
4. ต้องมีจิตสํานกึในความรับผิดชอบตอ่ตนเอง และตอ่การปฏิบตัหิน้าที 
5. ศกึษาหาความรู้และขยนัหมันเพียรอย่างสมําเสมอ เพือเพิมทกัษะในการปฏิบตังิานให้มีประสิทธิภาพ 
6. ไม่ใช้อํานาจหน้าทีของตน หรือยินยอมให้ผู้ อืนอาศยัอํานาจหน้าทีของตน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม แสวงหา

ประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้ อืน 
 

4.4 การปฏิบตัติอ่ลกูค้าและคูค้่า 
1. ต้องรักษาความลบัของลกูค้าและคูค้่า ไม่เปิดเผยข้อมลูของลกูค้าและคูค้่าให้บคุคลใดบคุคลหนึงทราบ 
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2. ไม่ใช้ข้อมลูของลกูค้าและคูค้่าในการแสวงหาผลประโยชน์เพือตนเอง หรือบคุคลอืน อนัจะนําไปสู่การ  กระทํา
หรือการตดัสินใจใด ๆ ซึงขดักบัผลประโยชน์ของลกูค้า คูค้่า บริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น 

3. ไม่ใช้ข่าวสารและข้อมลูภายในหรือข้อมูลทีไม่พึงเปิดเผยต่อสาธารณะมาเป็นประโยชน์ต่อการซื อขาย หรือ
ลงทนุส่วนตวัหรือธุรกิจส่วนตวัอืน ๆ อนัจะก่อให้เกิดความสญูเสียตอ่ผลประโยชน์ของลกูค้าและคูค้่า 

4. ไม่ใช้ข้อมูลหรือเอกสารใด ๆ ของลูกค้าและคู่ค้าของบริษัทฯทีมอบให้ในการทําธุรกิจกบับริษัทฯ ไปแจกจ่าย
หรือเผยแพร่ให้บุคคลภายนอกโดยไม่ได้รับความยินยอมจากลูกค้าและคู่ค้าเป็นลายลักษณ์อกัษร หรือแก่
บุคคลอืนในบริษัทฯ ทีไม่มีหน้าทีต้องรู้ข้อมูลดังกล่าว เว้นแต่กรณีทีถูกบังคับให้เปิดเผยโดยกฎหมาย 
ทีเกียวข้อง 

5. ไม่พงึเรียกร้องเอาผลประโยชน์จากลกูค้าและคูค้่า เพือการตอบแทนการทํางานในหน้าทีของตน 
6. ไม่พึงรับ หรือให้การเลี ยงรับรอง สิทธิประโยชน์ หรือของขวญัอนัมีราคาแพง หรือการรับนั น ทําให้พนักงาน

ต้องยอมปฏิบตัติามความประสงค์ของคูค้่าในสิงทีไม่ถกูต้องตอ่หลกัปฏิบตัโิดยปกตขิองบริษัทฯ 
 
5. การตดิตามดูแลให้มีการปฏิบัตติาม 

1. บริษัทฯ ให้ถือเป็นภาระหน้าทีและความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนทีจะต้องรับทราบ  
ทําความเข้าใจ และปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบตัิทีกําหนดไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจนี อย่างเคร่งครัด หากพบว่ามีการ 
ฝ่าฝืนหรือกระทําการใด ๆ ทีขดัตอ่จรรยาบรรณธุรกิจ บริษัทฯ จะพิจารณาและดําเนินการตามความเหมาะสม 

2. ผู้ บริหารทุกระดับมีหน้าทีสอดส่องดูแลและรับผิดชอบทีจะดําเนินการให้พนักงานภายใต้บังคับบัญชาของตน
รับทราบ เข้าใจและปฏิบตัติามจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ อย่างจริงจงั 

3. เมือมีข้อสงสยัเกียวกบัวธีิการปฏบิตัติามจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ สามารถสอบถามผู้บงัคบับญัชา หรืออาจขอ
คําปรึกษาจากสํานกัเลขานกุารบริษัท ซึงมีหน้าทีรับผิดชอบชี แจงให้ทราบถงึวธีิในการปฏิบตัติามจรรยาบรรณ 

4. สํานักเลขานุการบริษัท มีหน้าทีรับผิดชอบในการจัดทําจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ และพิจารณาช่องทางหรือ
กระบวนการเพือตดิตามการปฏิบตัติามจรรยาบรรณธุรกิจดงักล่าว รวมถึงเสนอให้มีการทบทวนปรับปรุงเป็นประจํา
อย่างน้อยทุก 1 ปี เพือให้จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ มีความทนัสมัย เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 
ทีเปลียนแปลงไป โดยนําเสนอคณะกรรมการบรรษัทภิบาลเพือขอความเห็นชอบ และเสนอคณะกรรมการบริษัท 
เพือพิจารณาอนมุตั ิ

 
6. ข้อแนะนําเมือเกิดปัญหา 
จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ ทีกําหนดขึ นนี  ไม่อาจครอบคลุมในทุก ๆ เรื องได้ พนักงานอาจจะเผชิญกับกรณีต่าง ๆ  
ทีไม่คาดคิด เมือพนักงานไม่แน่ใจในความเหมาะสมทีจะประพฤติปฏิบตัิ พนักงานควรปรึกษาหารือกับผู้ บงัคับบัญชา
ตามลําดบัชั น   
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การป้องกันการมีส่วนเกียวข้องกับการคอร์รัปชัน 
 
 

บริษัทฯ ต่อต้านการให้สินบนและการคอร์รัปชันทกุรูปแบบ โดยคณะกรรมการบริษัทตระหนกัดีว่า การให้สินบน
และการคอร์รัปชันนั นเป็นภัยร้ายแรงทีทําลายการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม รวมทั งก่อให้เกิดความเสียหายต่อการ
พฒันาเศรษฐกิจและสงัคม ดงันั น บริษัทฯ จึงได้กําหนดนโยบายและวิธีปฏิบตัิต่าง ๆ ขึ น ด้วยความพยายามอย่างต่อเนือง 
ทีจะรักษามาตรฐานทางด้านจริยธรรมและรักษาจุดยืนของบริษัทฯ ในการต่อต้านการให้สินบนและการคอร์รัปชันในทุก
รูปแบบ ดงันี  

 

• กําหนดนโยบายต่อต้านการให้สินบนและการคอร์รัปชัน ซึงมีคําแนะนําและวิธีปฏิบตัิ ครอบคลุมในเรืองการ
สนับสนุนกิจกรรมทางการเมือง การบริจาคเพือการกุศลและการเป็นผู้ ให้การสนับสนุน ของขวัญและ
คา่ใช้จ่ายเลี ยงรับรอง คา่อํานวยความสะดวก รวมทั งบริษัทและบคุคลทีมีความเกียวข้องทางธุรกิจ 

• สนบัสนนุให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานทกุคนของบริษัทฯ รวมถึงสนบัสนนุให้คู่ค้า พนัธมิตร ตลอดจน 
ผู้ มีส่วนได้เสียทกุภาคส่วน ตระหนกัและให้ความสําคญัในการตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน 

• ประเมินความเสียงจากการให้สินบนและการคอร์รัปชัน ตลอดจนทบทวนมาตรการจดัการความเสียงเพือให้
มันใจวา่ยงัมีความเหมาะสม 

• จดัอบรมให้ความรู้แก่พนกังานให้ได้รับทราบถึงการให้สินบน ในรูปแบบต่าง ๆ ทั งจากตนเองและบุคคลอืน 
เพือให้สามารถหลีกเลียงการกระทําดงักล่าว 

• จดัช่องทางการรายงาน เพือสนับสนุนให้พนักงานเฝ้าระวงัและรายงานการพบเห็น หรือสงสัยว่ามีการให้
สินบนหรือการคอร์รัปชัน 

• กําหนดขั นตอนการลงโทษตอ่ผู้ ทีเกียวข้องกบัการให้สินบนและการคอร์รัปชัน 
• ทบทวนระบบการควบคมุภายในเพือให้มันใจวา่มีประสิทธิผลในการตอ่ต้านการให้สินบนและการคอร์รัปชัน 
• จดัให้มีระบบการตดิตามเพือให้มันใจว่านโยบายและขั นตอนปฏิบตันิั นมีประสิทธิผล 

 นอกจากนี  บริษัทฯ อยู่ระหวา่งดําเนินการเพือยืนขอรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการ
ตอ่ต้านการทจุริต (CAC) และในส่วนของบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทในเครือ  บริษัทฯ ถือเป็นหน้าทีในการส่งเสริมให้
บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทในเครือตระหนกัเห็นถึงความสําคญัของการต่อต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน โดยบริษัทฯ 
ได้จดัส่งนโยบายของบริษัทฯ ไปยงับริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทในเครือทั งหมด เพือให้บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัท
ในเครือนํานโยบายของบริษัทฯ ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกบัลักษณะธุรกิจของตน และเพือให้บริษัทในกลุ่มไอร่าดําเนินการ
เกียวกบัมาตรการป้องกนัการทจุริตและคอร์รัปชันภายใต้หลกัการเดียวกนั  ทั งนี มีบริษัทย่อยทีได้รับการรับรองจากโครงการ
แนวร่วมปฏิบตัขิองภาคเอกชนไทยตอ่การตอ่ต้านการทจุริตแล้ว ได้แก่ บริษัทหลกัทรัพย์ไอร่า จํากดั (มหาชน) (“AS”)  
  

การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการคอร์รัปชั่น
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การควบคุมภายในและการบริหารความเสียง  
 
 

บริษัทฯ ให้ความสําคญัตอ่การมีระบบการควบคมุภายในทีดี โดยได้ดําเนินการจดัตั งฝ่ายตรวจสอบภายในขึ นมา
เพือทําหน้าทีตรวจสอบการปฏิบตังิานของบริษัทฯ รวมทั ง ดําเนินการในบริษัทย่อยทีไม่มีหน่วยงานตรวจสอบเป็นของตนเอง 
นอกจากนี  ยังได้ดําเนินการติดตามปรับปรุงข้อบกพร่องทีตรวจพบจากการตรวจสอบอย่างต่อเนือง นอกจากนี  บริษัทฯ  
ได้กําหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในมีสายการรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง ทั งนี  เพือให้การทํางานของฝ่าย
ตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระและสามารถตรวจสอบได้อย่างเตม็ที 

 
บริษัทฯ ได้จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสียงทีเหมาะสมมีประสิทธิผลและเป็นไปตาม

กรอบโครงสร้างการควบคุมภายในและการบริหารความเสียงตามมาตรฐานของ The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission Enterprise Risk Management (COSO-ERM) ซึงมีกรอบดงักล่าว 
สอดคล้องกบัการดําเนินธุรกิจและการบริหารงานของบริษัทฯ โดยสามารถแบง่ออกได้เป็น 5 องค์ประกอบทีสําคญั คือ  

   (1) การควบคมุภายในองค์กร (Control Environment)  
(2) การประเมินความเสียง (Risk Assessment) 
(3) การควบคมุการปฏิบตังิาน (Control Activities)  
(4) ระบบสารสนเทศและการสือสารข้อมลู (Information & Communication)  
(5) ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 

 
บริษัทฯ ได้จดัตั งคณะกรรมการตรวจสอบเพือมอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทและบริษัทย่อยดําเนินการ

ร่วมกบัผู้สอบบญัชีภายนอกในการสอบทานการทํางานของบริษัทฯและบริษัทย่อย โดยมีวตัถุประสงค์ให้การควบคมุภายใน
และตรวจสอบการดําเนินงานภายในของบริษัท เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามกฎหมาย 
ทีเกียวข้อง รวมถงึ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 
ทั งนี  ตามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ได้กําหนดให้ คณะกรรมการตรวจสอบดําเนินการประชุม

ร่วมกนัอย่างน้อยหนึงครั งในทกุสามเดือน โดยการประชมุดงักล่าว จะมุ่งเน้นไปยงัการพิจารณาและการสอบทานงบการเงิน
ของบริษัทฯ ให้เป็นไปอย่างถกูต้องและโปร่งใส ทั งนี  ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทจะทําหน้าทีเป็นผู้ประสานงานระหว่าง
ผู้สอบบญัชีภายนอกกบัทีมผู้บริหารของบริษัท ตลอดจนถงึ จะพิจารณาในรายการทีมีความเกียวโยงกนัหรือรายการทีอาจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มีการดําเนินการ ทั งนี  เพือให้เป็นไปด้วยความถูกต้องสมเหตสุมผลและมีการเปิดเผยข้อมลู
อย่างครบถ้วน 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทต่อระบบการควบคุมภายใน  

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั งที 2/2561 เมือวนัที 26 กุมภาพนัธ์ 2561 ซึงมีคณะกรรมการตรวจสอบ 
ทั ง 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบผลประเมินการควบคุมภายในของบริษัทฯ และได้ซกัถาม
ข้อมลูจากฝ่ายบริหาร ซึงครอบคลุมถึงการรายงานผลการประเมินความเพียงพอของการควบคมุภายในตามแบบประเมิน
ของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  

การควบคุมภายใน
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ทั งนี  คณะกรรมการบริษัท ได้มีมตร่ิวมกนัวา่ บริษัทฯ มีระบบการควบคมุภายในทีเพียงพอและเหมาะสมกบัสภาพ
ทางธุรกิจในปัจจุบนั กล่าวคือ บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในซึงครอบคลุม 5 องค์ประกอบทีสําคญั ได้แก่ (1) การ
ควบคมุภายในองค์กร (2) การประเมินความเสียง (3) การควบคมุการปฏิบตังิาน (4) ระบบสารสนเทศและการสือสารข้อมลู 
และ (5) ระบบการติดตาม นอกจากนี  บริษัทฯ ยงัได้จดัให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอ เพือให้สามารถดําเนินงานตามระบบ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการติดตามควบคมุดแูลการดําเนินงานของบริษัทย่อย รวมถงึ ดแูลและป้องกนัทรัพย์สินของ
บริษัทฯ และบริษัทย่อย จากการทีถูกผู้ บริหารนําไปใช้โดยมิชอบ และได้กําหนดขอบเขตป้องกันการทําธุรกรรมระหว่าง
บคุคลทีอาจมีความขดัแย้งและบคุคลทีเกียวโยงกนัอย่างเพียงพอแล้ว  

 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อระบบการควบคุมภายใน  

ในทีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ครั งที  1/2561 ซึงจัดขึ นเมือวันที  22 กุมภาพันธ์ 2561  
ได้พิจารณาถึงแนวทางการตอบแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในตามแบบประเมินของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ซึงได้แบง่คําถามหลกัออกเป็น 5 ส่วน (แบง่เป็นประเดน็ย่อย 18 หวัข้อ) 
คือ  1) การควบคุมภายในองค์กร 2) การประเมินความเสียง 3) การควบคุมการปฏิบัติงาน 4) ระบบสารสนเทศและ 
การสือสารข้อมลู และ 5) ระบบการตดิตาม  

 

นอกจากนี  คณะกรรมการตรวจสอบยังได้ให้ความเห็นเกียวกับการควบคุมภายในของบริษัทฯ ว่ามีระบบการ
ควบคุมภายในอย่างเพียงพอและเป็นไปตามแนวทางทีกําหนดและไม่มีการเปลียนแปลงอย่างมีสาระสําคญัเมือเทียบกับ 
ปีผ่านมา 

 
หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกํากับดูแลการปฏบัิตงิานของบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั งที 4/2560 เมือวนัที 4 สิงหาคม 2560 คณะกรรมการ ได้แต่งตั งให้
นางสาวกลุวดี พรหมบนัดาลกลุ ตําแหน่ง รองผู้ อํานวยการฝ่ายตรวจสอบภายในและปฏิบตัิหน้าทีเลขานกุารคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทั งนี  นางสาวกุลวดี พรหมบันดาลกุล สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการกํากับดูแลกิจการ  
จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี จาก มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ นางสาวกุลวดี พรหม
บนัดาลกุล เป็นผู้ มีประสบการณ์ตรง ด้านการตรวจสอบบญัชีและระบบควบคุมภายในจากหลายบริษัททั งภาครัฐและ
เอกชน มากกวา่ 10 ปี  

 

ทั งนี  บริษัทได้กําหนดให้การพิจารณาและอนุมัติแต่งตั ง ถอดถอน โยกย้าย ผู้ ทีดํารงตําแหน่งหวัหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะต้องผ่านการอนมุตัิหรือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อนทกุครั ง ทั งนี  
การดําเนินงานทีผ่านมาด้านตรวจสอบภายใน ของบริษัท ยังไม่มีการจัดตั งหน่วยงานด้านกํากับดูแลการปฏิบัติงาน 
ของบริษัทฯ เป็นการเฉพาะ เนืองจากบริษัทดําเนินธุรกิจทีมุ่งเน้นการลงทุนในบริษัทอืนเป็นหลัก และบริษัทย่อยดงักล่าว 
มีหน่วยงานกํากบัดแูลอยู่แล้ว 
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รายการระหว่างกัน รายการระหว่างกนั 
 
1. รายการระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

 

           เน่ืองจากบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “AC”) และบริษัทย่อยซึง่ได้แก่ บริษัทหลกัทรัพย์  
ไอร่า จํากดั (มหาชน) (“AS”) บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จํากดั (“AD”) บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จํากดั (มหาชน) (“AF”) และ 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”) บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จํากดั (มหาชน) (“AIP”) บริษัท  
แอสไพเรชั่น วนั จํากัด (“ASP1”) บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จํากัด (มหาชน) (“AIL”)  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จํากัด 
(“AVC”)  และบริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั (“AIAM”) (ซึ่งเรียกรวมกนัว่า “กลุ่มบริษัท” หรือ “บริษัทฯ และ
บริษัทย่อย”) โครงสร้างการถือหุ้นเม่ือวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัท เจ อาร์ เค โฮลดิง้ส์ จํากดั (“JRK”) ถือหุ้นในบริษัท  
ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ถึงร้อยละ 38.36 ทําให้บุคคลดงัต่อไปนี ้เป็นบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งกับบริษัทฯ       
และบริษัทย่อยตามนิยาม“บคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง” ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 28/2551 เร่ือง
การขออนญุาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ และตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์วา่ด้วยการกําหนดบทนิยามในประกาศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์ 

                           
รายช่ือผู้ถือหุ้นของ JRK สัดส่วนการถือหุ้นใน JRK (ร้อยละ) 

1. คณุกรกฤช จฬุางกรู 15.00 
2. คณุณฐัพล จฬุางกรู 15.00 
3. คณุทวีฉตัร จฬุางกรู 15.00 
4. คณุวฒุิภมิู จฬุางกรู 15.00 
5. คณุอภิชาติ จฬุางกรู 15.00 
6. คณุอคัรพงศ์ จฬุางกรู 15.00 
7. คณุสรรเสริญ จฬุางกรู 5.00 
8. คณุหทยัรัตน์ จฬุางกรู 5.00 

รวม 100.00 
                      

ทัง้นี ้รวมถงึบคุคลท่ีเป็นคูส่มรส และ บตุรของบคุคลดงักลา่วด้วย  
นอกจากนีย้ังรวมถึงบริษัทท่ีบุคคลดังกล่าว คู่สมรส และบุตรของบุคคลดังกล่าวเป็น กรรมการหรือผู้ บริหาร  

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุด้วย 
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ึง 
AS

 ค้า
งจา่

ยค
ณุห

ทยั
รัต

น์ 
จฬุ

างก
รู 

11
.31

 
- 

12
.67

 
- 

เป็น
ราย

กา
รด

อก
เบี

ยจ
า่ย

หุ้น
กู้ด้

อย
สิท

ธิ ต
ัวแ

ลก
เงิน

 แล
ะเงิ

นล
งท

นุ
ใน

ตร
าส

าร
หนี

 รา
ยก

าร
ดัง

กล
่าว

เกิด
จา

กก
าร

ทํา
ธุร

กร
รม

ใน
กา

ร
ดํา

เนิน
ธุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไ
ขท

าง
กา

รค้
าโด

ยท
ัวไป

 / ด
อก

เบี
ยค้

าง
จา่

ยส
ําห

รับ
หุ้น

กู้ด้
อย

สิท
ธิข

อง
 AS

 ทีย
งัไม

ถ่ึง
กํา

หน
ดชํ

าระ
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

มีค
วา

มส
มเห

ตสุ
มผ

ลโด
ยอ

ตัร
าด

อก
เบี

ยเป็
นไ

ปต
าม

ภา
วะ

ตล
าด

 ซึง
อ้า

งอิ
งอ

ัตร
าด

อก
เบี

ยข
อง

บริ
ษัท

ทีอ
อก

ตร
าส

าร
หนี

ทีมี
ระย

ะเว
ลา

แล
ะเงื

อน
ไขใ

กล้
เคีย

งก
ัน โ

ดย
เทีย

บเค
ียง

กบั
บริ

ษัท
ทีได้

รับ
อตั

ราเ
คร

ดิต
เรต

ติง
 BB

B -
 BB

B+
 

 
ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

แล
ะค

่าบ
ริก

าร
รับ

ขอ
ง 

AS
 เ

นือ
งจ

าก
 AS

 บ
ริห

าร
กอ

งท
ุนส

่วน
บุค

คล
คุณ

หท
ัยรั

ตน์
 

จฬุ
างก

รู 

0.7
1 

- 
0.7

1 
- 

เป็
นร

าย
ได้

ค่า
ธร

รม
เนีย

มบ
ริก

าร
จา

กก
อง

ทุน
ส่ว

นบ
ุคค

ลข
อง

คุณ
หท

ยัรั
ตน์

 จฬุ
างก

ูร ท
ีบริ

หา
รโด

ย A
S ซ

ึงเป็
นก

ารค
ิดค

่าธ
รรม

เนีย
ม

ตา
มร

าค
าท

ีระบ
ไุว้ใ

นส
ญัญ

า  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
กา

รค
ิดค

า่ธ
รรม

เนีย
มต

าม
ราค

าท
ีระบ

ไุว้ใ
นส

ญัญ
า  

  
รา

ยก
าร

ระ
หว่

าง
 A

S 
แล

ะ  
   

   
   

   
คุณ

สร
รเส

ริญ
   

   
   

 
จุฬ

าง
กูร

 

เงิ
นป

ระ
กัน

ใน
กา

รซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ 
0.1

4 
2.2

0 
(1.

66
) 

0.5
4 

เงิน
วา

งป
ระก

ันใ
นก

ารซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ร
าย

กา
รด

ังก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไ
ขท

าง
กา

รค้
า

โดย
ทัว

ไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
รา

กา
รว

าง
เงิน

ปร
ะก

ันท
ีเป็

น
อตั

ราท
ีคิด

กบั
ลกู

ค้า
ทัว

ไป
 

ราย
ได้

ค่า
นา

ยห
น้า

ใน
กา

รซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ 
0.0

4 
- 

0.0
1 

- 
ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

นา
ยห

น้า
ซือ

ขา
ยห

ลัก
ทรั

พย์
ผ่า

น A
S 

รา
ยก

าร
ดัง

กล
่าว

เกิด
จา

กก
าร

ทํา
ธุร

กร
รม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโย
บา

ยใน
กา

รกํ
าห

นด
อตั

ราค
า่น

าย
หน้

าท
ีเป็น

อตั
ราท

ีคิด
กบั

ลกู
ค้า

ทัว
ไป
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บุค
คล

/นิ
ติ

บุค
คล

ทีอ
าจ

มีค
วา

ม
ขัด

แย้
ง 

รา
ยก

าร
 

มูล
ค่า

ตา
มบ

ัญ
ชี 

(ล้
าน

บา
ท)

 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
รแ

ละ
รา

ยล
ะเอี

ยด
ขอ

งร
าย

กา
ร 

คว
าม

เห
น็ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ตร
วจ

สอ
บ:

 

คว
าม

จาํ
เป็

นแ
ละ

คว
าม

สม
เห

ตุส
มผ

ลข
อง

รา
ยก

าร
 / 

กา
รก

าํห
นด

รา
คา

แล
ะเง

ือน
ไข

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
59

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
59

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
60

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
60

 

 
ดอ

กเ
บีย

จ่า
ยเ

นือ
งจ

าก
เงิน

ฝา
ก

เป็
นห

ลัก
ปร

ะก
ันใ

นก
าร

ซือ
ขา

ย
หล

กัท
รัพ

ย์ 

0.0
2 

- 
0.0

1 
- 

ดอ
กเบ

ียจ
า่ย

จา
กเงิ

นฝ
าก

ใน
บญั

ชี ร
าย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ํา

ธุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
ราท

ีเป็
นอ

ัตร
าท

ีคิด
กับ

ลูก
ค้า

ทัว
ไป

 
รา

ยก
าร

ระ
หว่

าง
AS

 
แล

ะคุ
ณโ

กม
ล

จึง
รุ่ง

เรือ
งกิ

จ 

AS
 อ

อก
แล

ะเส
นอ

ขา
ยห

ุ้นก
ู้ด้อ

ย
สิท

ธิแ
ก่ค

ณุโ
กม

ล จ
งึรุ่ง

เรือ
งกิ

จ 
- 

40
.00

 
- 

40
.00

 
ราย

กา
รออ

กแ
ละ

เสน
อข

าย
หุ้น

กู้ด้
อย

สิท
ธิ  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

มีค
วา

มส
มเห

ตสุ
มผ

ลโด
ยอ

ตัร
าด

อก
เบี

ยเป็
นไ

ปต
าม

ภา
วะ

ตล
าด

 ซึง
อ้า

งอิ
งอ

ัตร
าด

อก
เบี

ยข
อง

บริ
ษัท

ทีอ
อก

ตร
าส

าร
หนี

ทีมี
ระย

ะเว
ลา

แล
ะเงื

อน
ไขใ

กล้
เคีย

งก
ัน โ

ดย
เทีย

บเค
ียง

กับ
บริ

ษัท
ทีไ

ด้รั
บอ

ัตร
าเค

รด
ิตเร

ตต
ิง B

BB
 -

 B
BB

+ ใ
น

ตล
าด

ตร
าส

ารห
นี T

ha
i B

MA
  

 
AS

 ข
าย

เงิน
ลง

ทุน
ใน

ตร
าส

ารห
นี  

    
    

    
(ออ

กแ
ละ

เสน
อข

าย
ตัว

แล
กเงิ

น) 
    

    
    

    
   

ให้
คณุ

โกม
ล จ

งึรุ่ง
เรือ

งกิ
จ 

15
9.3

7 
39

.99
 

31
6.6

7 
- 

AS
 ข

าย
เงิน

ลง
ทนุ

ใน
ตร

าส
ารห

นีข
อง

 AS
 โด

ยมี
วตั

ถปุ
ระส

งค์
เพือ

เป็น
แห

ลง่
เงิน

ทนุ
หม

นุเว
ียน

สน
บัส

นนุ
สภ

าพ
คล

่อง
โดย

รวม
แล

ะเพื
อ

รอง
รับ

กา
รชํา

ระร
าค

าก
ารซื

อ ข
าย

หล
กัท

รัพ
ย์ก

บัล
กูค้

า 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

มีค
วา

มส
มเห

ตสุ
มผ

ลโด
ยอ

ตัร
าด

อก
เบี

ยเป็
นไ

ปต
าม

ภา
วะ

ตล
าด

 ซึง
อ้า

งอิ
งอ

ัตร
าด

อก
เบี

ย ข
อง

บริ
ษัท

ทีอ
อก

ตร
าส

าร
หนี

ทีมี
ระย

ะเว
ลา

แล
ะเงื

อน
ไขใ

กล้
เคีย

งก
ัน โ

ดย
เทีย

บเค
ียง

กับ
บริ

ษัท
ทีไ

ด้รั
บอ

ัตร
าเค

รด
ิตเร

ตต
ิง B

BB
 -

 B
BB

+ ใ
น

ตล
าด

ตร
าส

ารห
นี T

ha
i B

MA
 

 
ลูก

หนี
ธุร

กิจ
หล

ักท
รัพ

ย์แ
ละ

สญั
ญา

ซือ
ขา

ยล
ว่งห

น้า
 

(2.
24

) 
- 

2.7
9 

2.7
9 

ราย
กา

รด
งัก

ลา่
วเกิ

ดจ
าก

กา
รท

ําธ
ุรก

รรม
ใน

กา
รด

ําเนิ
นธ

ุรกิ
จป

กต
ิที

มีเงื
อน

ไขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

 
คณ

ะก
รรม

กา
รต

รวจ
สอ

บมี
คว

าม
เห็น

ว่า
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

ว
เป็น

ราย
กา

รป
กต

ิ ทีมี
เงือ

นไ
ขท

างก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
โดย

มี
นโ

ยบ
าย

ใน
กา

รกํ
าห

นด
อัต

ราท
ีเป็

นอ
ัตร

าท
ีคิด

กับ
ลูก

ค้า
ทัว

ไป
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บุค
คล

/นิ
ติ

บุค
คล

ทีอ
าจ

มีค
วา

ม
ขัด

แย้
ง 

รา
ยก

าร
 

มูล
ค่า

ตา
มบ

ัญ
ชี 

(ล้
าน

บา
ท)

 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
รแ

ละ
รา

ยล
ะเอี

ยด
ขอ

งร
าย

กา
ร 

คว
าม

เห
น็ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ตร
วจ

สอ
บ:

 

คว
าม

จาํ
เป็

นแ
ละ

คว
าม

สม
เห

ตุส
มผ

ลข
อง

รา
ยก

าร
 / 

กา
รก

าํห
นด

รา
คา

แล
ะเง

ือน
ไข

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
59

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
59

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
60

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
60

 

 
เจ้

าห
นีธ

ุรกิ
จห

ลัก
ทรั

พย์
แล

ะ
สญั

ญา
ซือ

ขา
ยล

ว่งห
น้า

 
14

.36
 

14
.36

 
(11

.54
) 

2.8
2 

เจ้า
หนี

ธุร
กิจ

หล
ักท

รัพ
ย์เป็

นร
าย

กา
รข

าย
หล

ักท
รัพ

ย์ซ
ึงย

ังไม
่คร

บ
กํา

หน
ดใ

นก
ารจ

่าย
เงิน

ให้
แก่

ลกู
ค้า

อย
่างไ

รก็
ตา

มร
าย

กา
รด

งัก
ล่า

ว
เกิด

จา
กก

าร
ทํา

ธุร
กร

รม
ใน

กา
รด

ําเนิ
นธ

ุรกิ
จป

กต
ิทีมี

เงือ
นไ

ขท
าง

กา
รค้

าโด
ยท

ัวไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
ราท

ีเป็
นอ

ัตร
าท

ีคิด
กับ

ลูก
ค้า

ทัว
ไป

 
 

เงิ
นป

ระ
กัน

ใน
กา

รซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ 
39

.12
 

39
.12

 
 

0.3
2 

39
.44

 
เป็น

ราย
กา

รท
ีเกิด

จา
กก

ารซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ผ
่าน

 AS
 ตั

งแ
ต่ก

่อน
ปี 

25
53

 อย
า่งไ

รก็
ตา

มร
าย

กา
รด

งัก
ลา่

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

ร
ดํา

เนิน
ธุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
รา

กา
รว

าง
เงิน

ปร
ะก

ันท
ีเป็

น
อตั

ราท
ีคิด

กบั
ลกู

ค้า
ทัว

ไป
 

 
ดอ

กเบ
ียจ

่าย
/ ด

อก
เบี

ยค้
าง

จ่า
ย

คณุ
โกม

ลจ
งึรุ่ง

เรือ
งกิ

จ 
3.5

3 
0.5

0 
3.4

7 
0.5

0 
เป็น

ราย
กา

รด
อก

เบี
ยจ

า่ย
หุ้น

กู้ด้
อย

สิท
ธิ ต

ัวแ
ลก

เงิน
 แล

ะเงิ
นล

งท
นุ

ใน
ตร

าส
าร

หนี
 รา

ยก
าร

ดัง
กล

่าว
เกิด

จา
กก

าร
ทํา

ธุร
กร

รม
ใน

กา
ร

ดํา
เนิน

ธุรกิ
จป

กต
ิทีมี

เงือ
นไ

ขท
าง

กา
รค้

าโด
ยท

ัวไป
 / ด

อก
เบี

ยค้
าง

จา่
ยส

ําห
รับ

หุ้น
กู้ด้

อย
สิท

ธิข
อง

 AS
 ทีย

งัไม
ถ่ึง

กํา
หน

ดชํ
าระ

 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

มีค
วา

มส
มเห

ตสุ
มผ

ลโด
ยอ

ตัร
าด

อก
เบี

ยเป็
นไ

ปต
าม

ภา
วะ

ตล
าด

 ซึง
อ้า

งอิ
งอ

ัตร
าด

อก
เบี

ยข
อง

บริ
ษัท

ทีอ
อก

ตร
าส

าร
หนี

ทีมี
ระย

ะเว
ลา

แล
ะเงื

อน
ไขใ

กล้
เคีย

งก
ัน โ

ดย
เทีย

บเค
ียง

กับ
บริ

ษัท
ทีไ

ด้รั
บอ

ัตร
าเค

รด
ิตเ

รต
ติง

 BB
B 

- 
BB

B+
 

ใน
ตล

าด
ตร

าส
ารห

นี T
ha

i B
MA

 
 

ราย
ได้

ค่า
นา

ยห
น้า

ใน
กา

รซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ 
8.5

3 
- 

4.7
9 

- 
ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

นา
ยห

น้า
ซือ

ขา
ยห

ลัก
ทรั

พย์
ผ่า

น A
S 

รา
ยก

าร
ดัง

กล
่าว

เกิด
จา

กก
าร

ทํา
ธุร

กร
รม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโย
บา

ยใน
กา

รกํ
าห

นด
อตั

ราค
า่น

าย
หน้

าท
ีเป็น

อตั
ราท

ีคิด
กบั

ลกู
ค้า

ทัว
ไป
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บุค
คล

/นิ
ติ

บุค
คล

ทีอ
าจ

มีค
วา

ม
ขัด

แย้
ง 

รา
ยก

าร
 

มูล
ค่า

ตา
มบ

ัญ
ชี 

(ล้
าน

บา
ท)

 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
รแ

ละ
รา

ยล
ะเอี

ยด
ขอ

งร
าย

กา
ร 

คว
าม

เห
น็ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ตร
วจ

สอ
บ:

 

คว
าม

จาํ
เป็

นแ
ละ

คว
าม

สม
เห

ตุส
มผ

ลข
อง

รา
ยก

าร
 / 

กา
รก

าํห
นด

รา
คา

แล
ะเง

ือน
ไข

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
59

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
59

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
60

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
60

 

รา
ยก

าร
ระ

หว่
าง

 A
S

แล
ะ  

   
   

  
คุณ

ทวี
ฉัต

ร
จุฬ

าง
กูร

 

ลูก
หนี

ธุร
กิจ

หล
ักท

รัพ
ย์ 

แล
ะ

สญั
ญา

ซือ
ขา

ยล
ว่งห

น้า
 

  

(18
.85

) 
 

 

6.3
6  

 

(3.
04

) 
3.3

2 
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิ 
ทีมี

เงือ
นไข

ทา
งก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

 
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
ราท

ีเป็
นอ

ัตร
าท

ีคิด
กับ

ลูก
ค้า

ทัว
ไป

 
เจ้

าห
นีธ

ุรกิ
จห

ลัก
ทรั

พย์
 แ

ละ
สญั

ญา
ซือ

ขา
ยล

ว่งห
น้า

 
82

.51
 

82
.51

 
(41

.55
) 

40
.96

 
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิ 
ทีมี

เงือ
นไข

ทา
งก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

  
คณ

ะก
รรม

กา
รต

รวจ
สอ

บมี
คว

าม
เห็น

ว่า
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

ว
เป็น

ราย
กา

รป
กต

ิ ทีมี
เงือ

นไ
ขท

างก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
โดย

มี
นโ

ยบ
าย

ใน
กา

รกํ
าห

นด
อัต

ราท
ีเป็

นอ
ัตร

าท
ีคิด

กับ
ลูก

ค้า
ทัว

ไป
 

 
เงิ

นป
ระ

กัน
ใน

กา
รซื

อข
าย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

(15
.36

) 
28

.52
 

87
.77

 
11

6.2
9 

เงิน
วา

งป
ระก

ันใ
นก

ารซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ร
าย

กา
รด

ังก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไ
ขท

าง
กา

รค้
า

โดย
ทัว

ไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
รา

กา
รว

าง
เงิน

ปร
ะก

ันท
ีเป็

น
อตั

ราท
ีคิด

กบั
ลกู

ค้า
ทัว

ไป
 

 
ราย

ได้
ค่า

นา
ยห

น้า
ใน

กา
รซื

อข
าย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

17
.12

 
- 

15
.53

 
- 

ค่า
ธร

รม
เนี

ยม
นา

ยห
น้า

ซือ
ขา

ยห
ลัก

ทรั
พย์

ผ่า
น A

S 
รา

ยก
าร

ดัง
กล

่าว
เกิด

จา
กก

าร
ทํา

ธุร
กร

รม
ใน

กา
รด

ําเนิ
นธ

ุรกิ
จป

กต
ิทีมี

เงือ
นไข

ทา
งก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโย
บา

ยใน
กา

รกํ
าห

นด
อตั

ราค
า่น

าย
หน้

าท
ีเป็น

อตั
ราท

ีคิด
กบั

ลกู
ค้า

ทัว
ไป

 
 

ดอ
กเ

บีย
จ่า

ยเ
นือ

งจ
าก

เงิน
ฝา

ก
เป็

นห
ลัก

ปร
ะก

ันใ
นก

าร
ซือ

ขา
ย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

0.3
4 

- 
0.3

3 
- 

ดอ
กเบ

ียจ
า่ย

จา
กเงิ

นฝ
าก

ใน
บญั

ชี ร
าย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ํา

ธุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
ราท

ีเป็
นอ

ัตร
าท

ีคิด
กับ

ลูก
ค้า

ทัว
ไป
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บุค
คล

/นิ
ติ

บุค
คล

ทีอ
าจ

มีค
วา

ม
ขัด

แย้
ง 

รา
ยก

าร
 

มูล
ค่า

ตา
มบ

ัญ
ชี 

(ล้
าน

บา
ท)

 

ลัก
ษณ

ะร
าย

กา
รแ

ละ
รา

ยล
ะเอี

ยด
ขอ

งร
าย

กา
ร 

คว
าม

เห
น็ข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

ตร
วจ

สอ
บ:

 

คว
าม

จาํ
เป็

นแ
ละ

คว
าม

สม
เห

ตุส
มผ

ลข
อง

รา
ยก

าร
 / 

กา
รก

าํห
นด

รา
คา

แล
ะเง

ือน
ไข

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
59

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
59

 

มูล
ค่า

ระ
หว่

าง
งว

ดปี
  

25
60

 

มูล
ค่า

คง
ค้า

ง 
ณ 

31
 

ธัน
วา

คม
 

25
60

 

รา
ยก

าร
ระ

หว่
าง

 

AS
แล

ะ 
คุณ

ณัฐ
พล

จุฬ
าง

กูร
 

ลูก
หนี

ธุร
กิจ

หล
ักท

รัพ
ย์ 

แล
ะ

สญั
ญา

ซือ
ขา

ยล
ว่งห

น้า
 

(28
.20

) 
45

.03
 

(40
.23

) 
4.8

0 
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิ 
ทีมี

เงือ
นไข

ทา
งก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

 
คณ

ะก
รรม

กา
รต

รวจ
สอ

บมี
คว

าม
เห็น

ว่า
ราย

กา
รด

งัก
ล่า

ว
เป็น

ราย
กา

รป
กต

ิ ทีมี
เงือ

นไ
ขท

างก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
โดย

มี
นโ

ยบ
าย

ใน
กา

รกํ
าห

นด
อัต

ราท
ีเป็

นอ
ัตร

าท
ีคิด

กับ
ลูก

ค้า
ทัว

ไป
 

 
เงิ

นป
ระ

กัน
ใน

กา
รซื

อข
าย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

12
.10

 
38

.33
 

(0.
07

) 
38

.26
 

เงิน
วา

งป
ระก

ันใ
นก

ารซื
อข

าย
หล

กัท
รัพ

ย์ร
าย

กา
รด

ังก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ําธ

ุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไ
ขท

าง
กา

รค้
า

โดย
ทัว

ไป
 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รกํ

าห
นด

อัต
รา

กา
รว

าง
เงิน

ปร
ะก

ันท
ีเป็

น
อตั

ราท
ีคิด

กบั
ลกู

ค้า
ทัว

ไป
 

 
ราย

ได้
ค่า

นา
ยห

น้า
ใน

กา
รซื

อข
าย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

10
.01

 
- 

8.5
8 

- 
ค่า

ธร
รม

เนี
ยม

นา
ยห

น้า
ซือ

ขา
ยห

ลัก
ทรั

พย์
ผ่า

น A
S 

รา
ยก

าร
ดัง

กล
่าว

เกิด
จา

กก
าร

ทํา
ธุร

กร
รม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
  

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
ราย

กา
รป

กต
ิ ทีมี

เงือ
นไ

ขท
างก

ารค้
าโด

ยท
ัวไป

โดย
มี

นโย
บา

ยใน
กา

รกํ
าห

นด
อตั

ราค
า่น

าย
หน้

าท
ีเป็น

อตั
ราท

ีคิด
กบั

ลกู
ค้า

ทัว
ไป

 
 

ดอ
กเ

บีย
จ่า

ยเ
นือ

งจ
าก

เงิน
ฝา

ก
เป็

นห
ลัก

ปร
ะก

ันใ
นก

าร
ซือ

ขา
ย

หล
กัท

รัพ
ย์ 

0.3
3 

- 
0.3

8 
- 

ดอ
กเบ

ียจ
า่ย

จา
กเงิ

นฝ
าก

ใน
บญั

ชี ร
าย

กา
รด

งัก
ล่า

วเกิ
ดจ

าก
กา

รท
ํา

ธุรก
รรม

ใน
กา

รด
ําเนิ

นธ
ุรกิ

จป
กต

ิทีมี
เงือ

นไข
ทา

งก
ารค้

าโด
ยท

ัวไป
 

 

คณ
ะก

รรม
กา

รต
รวจ

สอ
บมี

คว
าม

เห็น
ว่า

ราย
กา

รด
งัก

ล่า
ว

เป็น
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2.  นโยบายการกาํหนดราคาระหว่างกัน 
 

การพิจารณาเข้าทํารายการระหว่างกนัได้มีการคํานึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นสําคญั ในการท่ีบริษัทฯ จะ
เข้าทํารายการระหว่างกนั บริษัทฯ จะต้องนํารายการดงักล่าวผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ
คณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัความสมเหตสุมผลในการเข้าทํารายการ การตรวจสอบราคาและเง่ือนไขต่าง ๆ ของรายการ
ว่าเป็นไปตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติหรือไม่ และคณะกรรมการบริษัทจะต้องดแูลให้บริษัทฯ ปฏิบติัให้เป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ รวมถึงข้อบงัคบั ประกาศ คําสัง่ หรือ
ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  รวมตลอดถึงการปฏิบติัตามข้อกําหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการทํา
รายการเก่ียวโยง และการได้มาหรือจําหน่ายซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย รวมทัง้ปฏิบติัตามมาตรฐานบญัชี 
ท่ีกําหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแหง่ประเทศไทย 
 

ทัง้นี ้หากมีรายการระหวา่งกนัของบริษัทฯ เกิดขึน้กบับคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีสว่นได้เสีย หรือ
อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบั
ความจําเป็นของการเข้าทํารายการและความเหมาะสมด้านราคาของรายการนัน้ โดยพิจารณาดเูง่ือนไขต่าง ๆ ให้เป็นไป
ตามลักษณะการดําเนินการค้าปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาท่ีเกิดขึน้กับบุคคลภายนอก ในกรณี 
ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชํานาญในการพิจารณารายการระหว่างกนัท่ีอาจเกิดขึน้ บริษัทฯ จะได้ให้ผู้ เช่ียวชาญ
อิสระ หรือผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพ่ือนําไปใช้ประกอบการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้ น ตามแต่กรณี ทัง้นี  ้บริษัทฯ  
จะเปิดเผยรายการระหวา่งกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
 
3.  ความจาํเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 
 

ในการท่ีบริษัทฯ จะเข้าทํารายการหรือสญัญาระหว่างกนั  บริษัทฯ จะต้องพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบเห็นแล้ว
ว่ารายการระหว่างกนันัน้เป็นรายการท่ีมีความจําเป็นและเหมาะสมเป็นไปตามปกติของธุรกิจโดยทัว่ไป และจะต้องทําไป
เพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมเป็นสําคญั 
 
4.  มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัตกิารทาํรายการระหว่างกัน 

 

บริษัทฯ ได้ให้ความสําคญัต่อการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์จากการทํารายการระหว่างกนัหรือรายการ 
ท่ีเก่ียวโยงกัน สําหรับขัน้ตอนอนุมัติการทํารายการ บริษัทฯ ได้มีการพิจารณาถึงความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่าง
รอบคอบ ซ่ือสตัย์ สจุริต เป็นเหตเุป็นผล มีความเป็นอิสระภายใต้กรอบจริยธรรมท่ีดี ยดึมัน่ในจรรยาบรรณการดําเนินธุรกิจ 
และหลกับรรษัทภิบาลของบริษัทฯ โดยได้ คํานึงถึงประโยชน์ สงูสดุท่ีบริษัทฯ และผู้  ถือหุ้  นจะได้ รับเป็ นสําคญัในการอนมุติั
การทํารายการระหว ่างกนั 
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5. รายการระหว่างกันที่อาจเกดิขึน้ในอนาคตและแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกันในอนาคต  
 

5.1  รายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต 
รายการระหว่างกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต จะเป็นรายการธุรกรรมการค้าปกติท่ีบริษัทฯ มีนโยบายชดัเจน ในการ

ปฏิบติัโดยเทา่เทียมกนัทัง้บคุคลเก่ียวโยงและคูค้่าโดยทัว่ไป ภายใต้การพิจารณาถึงระเบียบปฏิบติัอนัถกูต้องและจริยธรรม
ในการดําเนินธุรกิจ อีกทัง้ต้องมีการผ่านขัน้ตอนการอนมุติัตามระเบียบบริษัทฯ ท่ีสอดคล้องกบักฎและระเบียบของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.)ประกาศของคณะกรรมการ
กํากบัตลาดทนุ รวมตลอดถึงการปฏิบติัตามข้อกําหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมลูการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน และการ
ได้มาหรือจําหน่ายซึง่สนิทรัพย์ของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย รวมทัง้ปฏิบติัตามมาตรฐานบญัชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี
เก่ียวกบัการทํารายการระหวา่งกนั 
 

การทํารายการระหวา่งกนัของบริษัทฯ กบับริษัทในเครือ หรือบคุคลท่ีเก่ียวข้องจะเป็นรายการท่ีเกิดจากการประกอบ
ธุรกิจตามปกติ ตลอดจนการให้บริการงานสนับสนุนระหว่างบริษัทในเครือ ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ ถือหุ้ นภายใต้กรอบ
จรรยาบรรณ 
 

การทํารายการระหว่างกนัหรือรายการท่ีเก่ียวโยงกนัในอนาคต บริษัทฯ จะยดึถือแนวทางปฏิบติัเช่นเดียวกบัการทํา
รายการกับลูกค้าทั่วไป มีเง่ือนไขทางการค้าท่ีไม่แตกต่างไปจากท่ีธุรกิจทั่วไปหรือธุรกิจประเภทเดียวกันพึงกระทํา
คา่ตอบแทนท่ีจ่ายหรือได้รับจากการทํารายการจะต้องเป็นไปตามราคาตลาดหรือราคายติุธรรม  
 

5.2 แนวโน้มการทํารายการระหวา่งกนัในอนาคต 
สําหรับแนวโน้มการเกิดรายการระหว่างกันในอนาคตนัน้ บริษัทฯ คาดว่ารายการระหว่างกันยังคงมีอยู่อย่าง

ต่อเน่ือง ทัง้นีเ้น่ืองจากรายการระหว่างกนัเป็นรายการท่ีเกิดจากการประกอบธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ และเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น  แต่ก็อาจมีบางรายการท่ีมีจํานวนลดน้อยลง เช่น รายการกู้ ยืมเงินจากกลุ่มผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทฯ  เน่ืองจากบริษัทฯ ได้เปล่ียนสถานะจากบริษัทจํากดัเป็นบริษัทมหาชนจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แล้ว บริษัทฯ 
จึงมีช่องทางในการระดมทุนเพิ่มมากขึน้และเป็นท่ีรู้จักแพร่หลายในกลุ่มของนักลงทุนมากย่ิงขึน้ จึงทําให้บริษัทฯ 
จําเป็นต้องระดมทนุจากผู้ ถือหุ้นในลกัษณะเดิมลดลง 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั งจากคณะกรรมการบริษัท 
ประกอบด้วย กรรมการบริษัททีเป็นกรรมการอิสระ จํานวน 3 ทา่น ประกอบด้วย 

 

1. นายนพพร   พิชา   ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ  กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อญัชลี   พิพฒันเสริญ  กรรมการตรวจสอบ 

 

 โดยคณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านมีคุณสมบตัิครบถ้วนตามทีกําหนดไว้ในกฏบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ซึงสอดคล้องกับข้อกําหนดและแนวทางปฏิบัติทีดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 

โดยขอบเขตและหน้าทีตามความรับผิดชอบทีสําคัญ ได้แก่ การสอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงิน 
อย่างถูกต้องและเพียงพอ รวมทั งสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในทีเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ รวมทั งดแูลให้บริษัทปฏิบตัติามข้อกําหนดและกฏหมายทีเกียวข้อง 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าทีตามขอบเขต หน้าที และความรับผิดชอบทีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ ซึงสอดคล้องกับข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในปี 2560 ได้จัดให้มีการ
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 5 ครั ง กรรมการตรวจสอบทกุท่านเข้าร่วมประชุมครบถ้วนทกุครั ง และเป็นการร่วม
ประชมุกบัผู้บริหาร ผู้สอบบญัชี และผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม นอกจากนั น ยงัมีการประชุมร่วมกบัผู้สอบบญัชี
รับอนญุาต โดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชมุ จํานวน 1 ครั ง สาระสําคญัของการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้
ดงันี  

1)  สอบทานข้อมูลทางการเงินของบริษัทรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี 2560 โดยได้ประชุม
ร่วมกับผู้ สอบบญัชีและฝ่ายจดัการและมีความเห็นว่า ข้อมูลทางการเงินได้จัดทําตามหลักการบญัชีทีรับรองทัวไป มีการ
เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและเหมาะสม ผู้ สอบบญัชีได้แสดงความเห็นไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีแบบไม่มีเงือนไข 
โดยได้มีการเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้น และผู้ มีส่วนเกียวข้องตามหลกัเกณฑ์ทีกําหนด 

2) สอบทานการควบคุมภายใน เพือให้มันใจว่าบริษัทได้จดัให้มีสภาพแวดล้อมการควบคมุภายในทีเพียงพอ 
เหมาะสม มีการพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนือง มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้องครบถ้วน โดยปราศจาก 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การปฏิบตัิงานมีความถูกต้องตามกฎหมายหรือกฏเกณฑ์ของหน่วยงานราชการทีเกียวข้อง 
โดยได้รายงานให้คณะกรรมการบริษัทเพือรับทราบหรือพิจารณาแล้วแตก่รณี 

3) สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าทีและความ
รับผิดชอบความเป็นอิสระ อตัรากําลงั และงบประมาณของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อีกทั งได้อนมุตัิแผนการตรวจสอบ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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ประจําปี 2560 ซึงได้จัดทําขึ นบนพื นฐานของการประเมินการควบคุมภายในและมีขอบเขตทีครอบคลุมระบบงานต่างๆ  
ทีสําคญัของบริษัท ทั งนี  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการตรวจสอบภายในทีเพียงพอ เหมาะสม 
และมีประสิทธิผล รวมทั งมีการพัฒนาคุณภาพการตรวจสอบทั งในด้านบุคลากรและการปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไป 
ตามมาตรฐานสากลอย่างตอ่เนือง 

4) ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพือพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขเกียวกบัอํานาจของคณะกรรมการตรวจสอบ รายงาน
การประชุม เพือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติสอดคล้องกับหลักการการกํากับดูแลกิจการทีดี และ
ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

5) สอบทานรายการที เกี ยวโยงหรือรายการทีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย และกฏระเบียบตามทีคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และหน่วยงานอืน ๆ ทีเกียวข้องกําหนดเพือให้มันใจว่า
รายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ ถือหุ้นด้วยเงือนไขและราคาทีสมเหตสุมผล เห็นชอบ
ต่อรายการดังกล่าวให้เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และเปิดเผยข้อมูลดงักล่าวต่อตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย 

6) การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ เพือให้มันใจว่าการปฏิบตัิหน้าทีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
และเกิดการพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนืองและรายงานให้คณะกรรมการรับทราบ ภาพรวมผลการประเมินประจําปี 2560  
อยู่ในเกณฑ์ทีดี 

7) พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตั ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2560 โดยได้
เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพือนําเสนอทีประชุมผู้ ถือหุ้นเพือพิจารณาอนุมัติแต่งตั งในการประชุมผู้ ถือหุ้น
สามญัประจําปี 

8) สอบทานและให้ความเห็นเกียวกับมาตราการต่อต้านการทุจริต ในเรืองความชัดเจน เหมาะสมและ
สอดคล้องกับนโยบายต่อต้านคอร์รัปชันของบริษัท รวมทั งมีกระบวนการนํามาตรการไปสู่การปฏิบัติงานจริงที มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

9) สอบทาน ควบคุม และติดตามการดําเนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
และแนวทางปฏิบตัติามหลกัการควบคมุภายในทีสอดคล้องกบันโยบายในการตอ่ต้านคอร์รัปชันของบริษัท 
 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าทีตามกฏบตัรคณะกรรมการตรวจสอบสามารถแสดงความเห็นและ 
ให้ข้อเสนอแนะได้อย่างอิสระ ภาพรวมในรอบปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของ
บริษัทมีการจัดทําตามหลักการบญัชีทีรับรองทัวไป มีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบงัคับทีเกียวข้องกับการ
ดําเนินกิจการ การกํากบัดแูลกิจการทีดี การควบคมุภายในและการบริหารความเสียงมีประสิทธิภาพเพียงพอและเหมาะสม
กบัสภาพแวดล้อมทีเป็นอยู่ 

 
 

นายนพพร พิชา 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
 
 

เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 

 
คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) ได้แต่งตั งคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน  

ซึงประกอบด้วยกรรมการจํานวน 3 ทา่น ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ โดยกรรมการ
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนทุกท่านมีคุณสมบตัิครบถ้วนตามทีกําหนดไว้ในกฏบตัรคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คา่ตอบแทน  และปฏิบตัหิน้าทีตามทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้หน้าทีและความรับผิดชอบทีกําหนด
ไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน ในการพิจารณาสรรหาบคุคลทีมีคณุสมบตัิเหมาะสมในการดํารง
ตําแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการในคณะกรรมการชดุย่อยตา่ง ๆ และประธานเจ้าหน้าทีบริหาร เพือเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัท รวมทั งจัดทําหลักเกณฑ์และนโยบายในการกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย  
และประธานเจ้าหน้าทีบริหารของบริษัท เสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพือพิจารณาอนุมัติหรือเสนอขออนุมัต ิ
ตอ่ทีประชมุผู้ ถือหุ้นแล้วแตก่รณี 

 

ในปี 2560 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนมีการประชุม 2 ครั ง เพือพิจารณาในเรืองสําคญัต่างๆ 
และรายงานการประชมุ พร้อมความเหน็และข้อเสนอแนะตอ่คณะกรรมการบริษัทเพือพิจารณา โดยสรุปได้ดงันี  

 

1. พิจารณาสรรหาและคัดเลือกบุคคลเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการทีครบวาระ ซึงได้พิจารณาสรรหาจาก
บุคคลทีมีคุณสมบตัิทีเหมาะสมตามข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายกําหนด เพือเสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทและทีประชุมผู้ ถือหุ้น เพือพิจารณาอนุมัติต่อไป โดยกรรมการผู้ มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมและงดออกเสียงในเรือง
ดงักล่าว 

2. พิจารณากลันกรองค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย เพือเสนอต่อทีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทและทีประชมุผู้ ถือหุ้น เพือพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

3. พิจารณาผลตอบแทนประจําปีโดยรวมให้แก่ผู้ บริหารระดับสูงและพนักงานของบริษัท เพือเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตั ิ

4. จัดการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และประเมินผลการ
ปฏิบตังิานของประธานเจ้าหน้าทีบริหาร โดยนําเสอนรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ  

5. พิจารณาจดัทํานโยบายและหลกัเกณฑ์การพิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการบริษัท 
 

ทั งนี  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ได้ปฏิบตัิหน้าทีตามทีได้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบ 
โปร่งใส เทียงธรรมและเป็นอิสระ ตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการทีดี โดยคํานึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผู้ มีส่วน
ได้เสียทกุฝ่ายเป็นสําคญั 

 
รศ.นิพัทธ์ จิตรประสงค์ 

ประธานคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

รายงานของคณะกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน
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รายงานคณะกรรมการบริหารความเสียง 
 
 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการบริหารความเสียง บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั งจากคณะกรรมการ
บริษัท โดยกรรมการบริหารความเสียงทกุทา่นมีคณุสมบตัคิรบถ้วนตามทีกําหนดไว้ในกฏบตัรบริหารความเสียง  และปฏิบตัิ
หน้าทีตามขอบเขต หน้าที และความรับผิดชอบทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
 

ในปี 2560  มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสียงจํานวน 3  ครั ง โดยมีการพิจารณาแนวทางการบริหาร
ความเสียงโดยรวมของบริษัทและความเสียงด้านต่างๆทีสําคญั รวมถึงการประเมิน ติดตาม และควบคมุให้ความเสียงของ
บริษัทอยู่ในระดบัทียอมรับได้ นอกจากนี  คณะกรรมการบริหารความเสียงได้ติดตามการดําเนินงานตามแผนการบริหาร
จดัการความเสียงภายใต้นโยบายและกรอบการบริหารความเสียงทีกําหนดไว้ เพือให้มันใจได้ว่าบริษัทมีการจดัการความ
เสียงอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ โดยมอบหมายให้หน่วยงานบริหารความเสียงทําการติดตามและสอบทานการ
จดัการความเสียงของบริษัทเพือให้บรรลวุตัถปุระสงค์ตามทีได้ตั งไว้ 

 
ในระหวา่งปี 2560  นี  บริษัทอยู่ระหว่างการดําเนินการเพือให้ได้การรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมปฏิบตัิของ

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชัน ซึงคณะกรรมการบริหารความเสียงและฝ่ายบริหารความเสียง 
ให้ความสําคญักับการประเมินความเสียงคอร์รัปชัน การวางมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน และร่วมดําเนินการให้สําเร็จ
ลลุ่วงตามทีบริษัทได้ประกาศเจตนารมณ์ไว้ 

 
คณะกรรมการบริหารความเสียงมีความตั งใจในการสนบัสนุนการดําเนินงาน และมีความมุ่งมันให้มีการพฒันา

และปรับปรุงกระบวนการบริหารความความเสียงให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเพิมขึ นอย่างต่อเนือง เพือให้กลุ่มบริษัทไอร่า
เตบิโตอย่างมันคงและยังยืนตอ่ไปในอนาคต 
                   

                                                              
นายปริญญา  ไววัฒนา 

ประธานคณะกรรมการบริหารความเสียง 
           
  

รายงานของคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง
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รายงานของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล 
 
 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
 

 

คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ให้ความสําคัญต่อการกํากับดูแลกิจการทีดี ในฐานะ
เครืองมือการบริหารจดัการเพือส่งเสริมการเติบโตอย่างยังยืน และเพือสร้างความเชือมันต่อผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทนุ ผู้ มีส่วนได้เสีย
และผู้ ทีเกียวข้องทุกฝ่าย โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลทําหน้าทีกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ  
ให้สอดคล้องกับนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ประกอบกับสอดคล้องกับข้อกําหนดและแนวปฏิบตัิด้านการ
กํากับดูแลกิจการทีดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงาน ก.ล.ต. รวมถึงให้สอดคล้องกับมาตรฐาน 
แนวปฏิบตัใินระดบัสากล  นอกจากนี  คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลทําหน้าทีหลกัในการ
นํานโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันของบริษัทฯ ไปใช้ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม และกํากับติดตามการปฏิบตัิตาม
นโยบายดงักล่าว 

 

ในปี 2560 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้ปฏิบตัิหน้าทีตามบทบาทและความรับผิดชอบทีกําหนดไว้ รวมถึง 
ยังสนับสนุนให้บริษัทย่อยและบริษัทในเครือ สร้างวัฒนธรรมองค์กรให้ปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการทีดี ทั งนี  
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีส่วนร่วมในการผลกัดนัให้บริษัทฯ ปฏิบตัิตามนโยบายการกํากับดแูลกิจการอย่างเคร่งครัด 
รายละเอียดดงันี  
 
หมวดที 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น  
 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคญัตอ่สิทธิขั นพื นฐานของผู้ ถือหุ้น ทั งในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรัพย์ และ
ในฐานะเจ้าของบริษัท เช่น สิทธิในการทีจะได้รับส่วนแบ่งผลกําไรและเงินปันอย่างเป็นธรรม สิทธิในการได้รับข้อมูลของ
บริษัทฯ อย่างเพียงพอ เป็นต้น  โดยเฉพาะสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการประชุมผู้ ถือหุ้น ซึงในปี 2560 บริษัทฯ จัดการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้นในวนัที 24 เมษายน 2560 และคณะกรรมการบริษัทได้ดําเนินการในเรืองตา่ง ๆ ทีเป็นการส่งเสริมและอํานวย
ความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี   
 

1. ส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิในการร่วมตดัสินใจในเรืองสําคญัของบริษัทฯ เช่น บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ 
ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระเพือพิจารณาทกุวาระ โดยมีวาระการพิจารณาทีสําคญั ได้แก่ การแต่งตั งกรรมการ 
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ การแต่งตั งผู้ สอบบัญชี การกําหนดค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชี และการอนุมัต ิ
งบการเงิน เป็นต้น  

2.  บริษัทฯ ได้จดัส่งหนงัสือนดัประชมุ พร้อมทั งข้อมลูประกอบการประชุมตามวาระต่าง ๆ ให้ผู้ ถือหุ้นและ
นายทะเบียนทราบ ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ้งวนันัดประชุมเป็นเวลาติดต่อกัน 
ไม่น้อยกวา่ 3 วนัก่อนวนัประชมุ รวมถงึได้เปิดเผยรายละเอียด สาระสําคญัของการประชมุ และความเหน็ของคณะกรรมการ
ประกอบในแตล่ะวาระ ไว้โดยชดัแจ้ง 

รายงานของคณะกรรมการบรรษัทภิบาล 
(รายงานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี)
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3.  ในกรณีทีผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบ
ฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคลใด ๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนงัสือมอบฉันทะทีบริษัทฯ ได้จดัส่งให้ผู้ ถือหุ้น
พร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุ 

4. ก่อนวันประชุมผู้ ถือหุ้ น บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ นและนักลงทุนสถาบัน ส่งความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ และข้อซกัถามล่วงหน้าก่อนวนัประชุม ผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ https://airacapital.co.th หรือผ่าน
หน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ โทรศพัท์ 0-2684-8981 โทรสาร 0-2684-8980 หรือ Email: ir@aira.co.th 

5. ก่อนเริมการประชมุ บริษัทฯ ได้ชี แจงวธีิการลงคะแนนและวธีิการนบัคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ  
6. ระหว่างการประชุม ประธานฯ ได้จดัสรรเวลาทีเหมาะสมและส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นและนักลงทนุสถาบนั

ซกัถามและแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ ทีเกียวข้องกับบริษัทฯ ได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยคณะกรรมการบริษัท 
โดยเฉพาะประธานคณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ผู้ แทนจากผู้สอบบญัชี และผู้บริหารทีเกียวข้องได้เข้า
ร่วมประชมุ และร่วมตอบข้อซกัถามของผู้ ถือหุ้นในทกุประเดน็  

7. ภายหลงัการประชุมผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดทํารายงานการประชุมแล้วเสร็จภายใน 14 วนั นับจากวนั
ประชมุ โดยในรายงานการประชมุได้แสดงข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน มีการบนัทกึคําถามคําตอบและผลการลงคะแนนใน
แตล่ะวาระ และได้เปิดเผยในเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ เพือให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบความถกูต้องได้ 
 
หมวดที 2 : การปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  

ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัททําหน้าทีกํากับดูแลให้ผู้ ถือหุ้นได้รับการปฏิบตัิและการปกป้องสิทธิขั นพื นฐาน
อย่างเท่าเทียมกับทุกราย เพือให้นักลงทุนมีความมันใจในการลงทุนกับบริษัทฯ โดยเฉพาะในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น  
เมือวนัที 24 เมษายน 2560 มีรายละเอียดดงันี  

 

1. ก่อนเริมการประชุมผู้ ถือหุ้น เลขานุการบริษัทซึงได้รับมอบหมายให้ทําหน้าทีเลขาทีประชุมผู้ ถือหุ้น 
ได้แจ้งข้อมูลสําคญัให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ ได้แก่ แนะนํากรรมการผู้บริหารและผู้ เกียวข้องทีเข้าร่วมประชุม แจ้งข้อบงัคบัการ
ประชุม แจ้งจํานวน สดัส่วนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะทีเข้าร่วมประชุม ทั งนี  การประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นไปตามข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ และตามลําดับวาระการประชุมทุกประการ โดยมีการเสนอรายละเอียดในแต่ละวาระพร้อมความเห็นของ
คณะกรรมการและข้อมลูประกอบการพิจารณาอย่างครบถ้วนชดัเจน โดยไม่มีการเพิมวาระการประชุมนอกเหนือจากทีระบุ
ไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือแจกเอกสารเพิมเติมในทีประชุมซึงจะเป็นการริดรอนสิทธิของผู้ ถือหุ้นทีไม่สามารถเข้าร่วม
ประชมุได้ด้วยตนเอง 

2. เพือเป็นการคุ้ มครองสิทธิของผู้ ถือหุ้ นส่วนน้อย คณะกรรมการบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้ น 
ส่วนน้อยมีสิทธิในการเสนอเพิมวาระการประชมุและเสนอรายชือบคุคลเป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปี  โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้แจ้งหลักเกณฑ์และกําหนดระยะเวลาเพือให้ผู้ ถือหุ้นดําเนินการดังกล่าวผ่านสือ
อิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (Electronic Company Information Disclosure : ELCID) และ 
ในเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ ตั งแตว่นัที 1 ตลุาคม – 31 ธนัวาคม 2560  

3. คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคัญเกียวกับมาตรการการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดย
คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั งที 5/2557 เมือวนัที 14 สิงหาคม 2557 ได้อนมุตัินโยบายการใช้ข้อมลูภายในเพือทํา
การซื อ ขาย โอน หรือรับโอนหุ้นของบริษัท โดยกําหนดห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ใช้ข้อมลูภายใน ซึงยงัมิได้
ทําการเปิดเผยตอ่สาธารณชน เพือทําการซื อ ขาย โอน หรือรับโอนหุ้นของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลา 30 วนั ก่อนการเปิดเผย
งบการเงินให้แก่สาธารณชนทราบ โดยเลขานกุารบริษัทจะทําการแจ้งเตือนให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทีเกียวข้อง
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รับทราบนโยบายดงักล่าวก่อนการเปิดเผยงบการเงิน เป็นประจําทกุไตรมาส ซึงในปี 2560 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน
ได้ปฏิบตัติามนโยบายดงักล่าวอย่างเคร่งครัด 

4. คณะกรรมการบริษัทกําหนดนโยบายให้กรรมการมีหน้าทีเปิดเผยหรือรายงานการมีส่วนได้เสียของ
กรรมการ รวมถงึรายงานการซื อขายและการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทให้ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทรับทราบทกุครั ง 
ทีมีการเปลียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์  โดยมอบหมายให้เลขานุการบริษัทเป็นผู้ รายงานข้อมูลดังกล่าวให้
คณะกรรมการบริษัทรับทราบ โดยในปี 2560 กรรมการได้ปฏิบตัติามนโยบายดงักล่าวอย่างเคร่งครัด  
 
หมวดที 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคญัตอ่สิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้ มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ 
พนักงานและผู้ บริหาร หรือผู้ มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่แข่ง ลูกค้า เป็นต้น โดยคณะกรรมการบริษัทตระหนักว่าการ
สนบัสนนุและข้อคดิเหน็จากผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการดําเนินงานและการพฒันาธุรกิจของบริษัทฯ และ
ส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งบริษัทฯ กบักลุ่มผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม เพือสร้างความมันคงให้แก่บริษัทฯ 

 

นอกจากนี  คณะกรรมการบริษัทยังกําหนดนโยบายให้บริษัทฯ ปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎระเบียบทีเกียวข้อง 
เพือคุ้มครองสิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม ได้แก่ 

1. กําหนดนโยบายคุ้มครองทรัพย์สินและลิขสิทธิ โดยบริษัทฯ มีนโยบายและมาตรการในทางปฏิบตัิเพือ
ป้องปรามไม่ให้เกิดการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาทกุกรณี 

2. กําหนดมาตรการการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนจากผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม ลูกค้า และประชาชนทัวไป 
โดยเฉพาะการร้องเรียนตอ่คณะกรรมการบริษัทโดยตรง (Whistle Blowing) ผ่านช่องทางร้องเรียนทีหลากหลาย เช่น การส่ง
ไปรษณีย์ โทรศัพท์ โทรสาร และอีเมล์ และเมือได้รับการแจ้งเบาะแส บริษัทฯ มีกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริง
กระบวนการแก้ไขเยียวยา รวมไปถึงมีมาตรการการคุ้มครองผู้ ร้องเรียนหรือผู้ แจ้งเบาะแส เพือสร้างความมันใจให้แก่ 
ผู้ ร้องเรียนและผู้แจ้งเบาะแส โดยในปี 2560 ไม่มีผู้ มีส่วนได้เสียแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนมายงับริษัทฯ 

3. กําหนดนโยบายเกียวกับความรับผิดชอบต่อสังคมและสิงแวดล้อม (CSR) โดยมีการฝึกอบรมและ 
ให้ความรู้แก่พนกังานในเรืองสงัคมและสิงแวดล้อม และส่งเสริมให้พนกังานเข้าร่วมกิจกรรม CSR ของบริษัทฯ อย่างต่อเนือง  
ซึงในปี 2560 บริษัทฯ จดัโครงการ “ไอร่าเพือสงัคม สู่การพฒันาอย่างยังยืน” ซึงเป็นกิจกรรม CSR ทีบริษัทฯ ดําเนินการ
อย่างต่อเนืองเป็นปีที 3  มีวัตถุประสงค์เพือเป็นส่วนหนึงในการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชน  
ซึงกิจกรรมดงักล่าวจดัขึ นเมือวนัที 24 พฤศจิกายน 2560 ณ โรงเรียนลิ นจีอุทิศ จงัหวดัปทมุธานี โดยผู้บริหารและพนกังาน
ของบริษัทฯ ได้ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดงักล่าว 

4. กําหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิเกียวกบัการพฒันาบุคลากรของบริษัทฯ ทีชดัเจนและเป็นรูปธรรม 
โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้ส่งบคุลากรเข้าร่วมการอบรมและสมัมนา จํานวนทั งสิ น 43 หลกัสตูร รวมเป็น 435 ชัวโมง  
 
หมวดที 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคญัตอ่การเปิดเผยข้อมลูทีมีความถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ทั งรายงานข้อมลู
ทางการเงินและข้อมลูทัวไป ตามหลกัเกณฑ์ของสํานกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมลูอืน
ทีสําคญัทีมีผลกระทบตอ่กระบวนการตดัสินใจของผู้ลงทนุและผู้ มีส่วนได้เสีย โดยในปี 2560 บริษัทฯ ได้ดําเนินการเปิดเผย
ข้อมลูและความโปร่งใส ดงันี  
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1. บริษัทฯ ให้ความสําคญักบัหน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ ซึงเป็นหน่วยงานหลกัในการติดต่อประสานและ
ให้ข้อมลูข่าวสารของบริษัทฯ กบับคุคลภายนอก อนัได้แก่ ผู้ ถือหุ้น นกัลงทนุสถาบนั นกัลงทนุทัวไป นกัวิเคราะห์ และภาครัฐ
ทีเกียวข้อง ซึงตั งแต่คณะกรรมการบริษัทได้มีมติทีประชุม ครั งที 3/2557 เมือวนัที 20 ตุลาคม 2557 อนมุัติจรรยาบรรณ 
นกัลงทนุสมัพนัธ์ เพือใช้เป็นกรอบการปฏิบตัิงานของนกัลงทุนสมัพนัธ์ ประกอบกบัการเปิดเผยข้อมลูการติดต่อหน่วยงาน 
นกัลงทนุสมัพันธ์ในรายงานประจําปีและเว็บไซต์ของบริษัทฯ ส่งผลให้บุคคลภายนอกได้รับข้อมลูทีถูกต้อง เหมาะสม และ
เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการมากยิงขึ น 

2. คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศ
ทางการเงินทีเปิดเผยตอ่สาธารณชน งบการเงินดงักล่าวจดัทําขึ นตามมาตรฐานการบญัชีทีรับรองทัวไปในประเทศไทย ทั งนี  
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานคณุภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล
สําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน  

3. คณะกรรมการบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลทีเป็นปัจจุบนั มีความสําคญัและพึงเปิดเผย ทั งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เว็บไซต์ของบริษัทฯ รายงานประจําปี (แบบ 56-2) และ
แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) ทั งนี  ข้อมลูทีบริษัทฯ เปิดเผยมีความครบถ้วนและเป็นไปตามแนวปฏิบตัิของ
นโยบายการกํากบัดแูลกิจการของบริษัทฯ ทกุประการ 
 
หมวดที 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  
 

1. โครงสร้างคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทกําหนดองค์ประกอบโครงสร้างของคณะกรรมการให้มีความหลากหลาย กรรมการจะต้อง

เป็นบคุคลซึงมีความรู้ความสามารถและมีบทบาทสําคญัในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กร ตลอดจนมีบทบาท
สําคญัในการกํากบัดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามแผนทีวางไว้อย่างเป็นอิสระ 
โดยคณะกรรมการบริษัททําหน้าทีกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผู้ บริหารในระดับนโยบาย ขณะที
ผู้บริหารทําหน้าทีบริหารงานในด้านตา่ง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายทีคณะกรรมการกําหนด  

 

ทั งนี  ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัท ประกอบไปด้วย กรรมการ จํานวน 12 คน  ได้แก่  

 

ลําดับ รายชือกรรมการ ตาํแหน่ง 
1 นายปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 
2 นายนพพร พิชา ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3 นางจิราพร เชมนะสิริ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
4 รศ.อญัชลี พิพฒันเสริญ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
5 รศ.นิพทัธ์ จิตรประสงค์ กรรมการอิสระ 
6 นายปริญญา ไววฒันา กรรมการอิสระ 
7 นายอนนัต์ สิริแสงทกัษิณ กรรมการอิสระ 
8 นางกองแก้ว เปี ยมด้วยธรรม กรรมการ 
9 ม.ร.ว.เกษมวสิทุธิ วสิทุธิ กรรมการ 

10 นายวสิตูร กาญจนปัญญาพงศ์ กรรมการ 
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หมายเหตุ 1. ประกอบด้วยกรรมการทีไม่เป็นผู้บริหาร 11 คน และกรรมการทีมีตําแหน่งผู้บริหาร 1 
คน ซึงมีสดัส่วนและจํานวนทีเหมาะสมกบัขนาดธุรกิจของบริษัทฯ 

 2. ประกอบด้วย กรรมการอิสระ 7 คน  คดิเป็นจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการ
ทั งหมด ซึงเป็นสดัส่วนทีมีความเข้มงวดมากกวา่ข้อกําหนดของสํานกังาน ก.ล.ต. 

 3. ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ โดยประธานกรรมการบริษัทและประธาน
เจ้าหน้าทีบริหาร ไม่เป็นบุคคลเดียวกัน ทั งนี บริษัทฯ ได้แบ่งบทบาทหน้าทีความ
รับผิดชอบระหว่างประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าทีบริหารไว้อย่าง
ชดัเจน  

 
2. คณะกรรมการชุดย่อย  

เพือประโยชน์ในการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ อย่างใกล้ชิด คณะกรรมการบริษัท 
จงึแตง่ตั งคณะกรรมการชดุย่อย จํานวน 5 คณะ เพือปฏิบตัหิน้าทีเฉพาะเรืองและเสนอเรืองให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
หรือรับทราบ และต้องจดัทํารายงานผลการปฏิบตัหิน้าทีให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบเป็นประจําทกุปี โดยคณะกรรมการ
ชดุย่อยจะมีกฎบตัรเพือใช้เป็นกรอบอํานาจหน้าทีในการดําเนินงาน ทั งนี  ประธานกรรมการบริษัทไม่ได้ดํารงตําแหน่งเป็น
ประธานหรือสมาชิกในคณะกรรมการชดุย่อย เพือให้คณะกรรมการชดุย่อยสามารถปฏิบตัหิน้าทีได้อย่างเป็นอิสระ 

 
2.1) คณะกรรมการตรวจสอบ 
ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 5 ครั ง ทั งนี  กรรมการตรวจสอบ ประกอบไปด้วยกรรมการ

อิสระ จํานวน 3 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือ ตาํแหน่ง 
1. นายนพพร     พชิา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร     เชมนะสิริ กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อญัชลี     พิพฒันเสริญ กรรมการตรวจสอบ 

 
2.2) คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
ในปี 2560 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน มีการประชุม 2 ครั ง ทั งนี  กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน ประกอบไปด้วย กรรมการ 3 ทา่น มีรายนาม ดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือ ตาํแหน่ง 
1. รศ.นิพทัธ์   จิตรประสงค์ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
2. ม.ร.ว.เกษมวสิทุธิ   วสิทุธิ กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
3. นายปริญญา    ไววฒันา กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

 
 

ลําดับ รายชือกรรมการ ตาํแหน่ง 
11 นายวฒุภิมูิ จฬุางกรู กรรมการ 
12 นางนลินี งามเศรษฐมาศ กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 
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2.3) คณะกรรมการบริหารความเสียง 
ในปี 2560 คณะกรรมการบริหารความเสียงมีการประชมุรวม 3 ครั ง ทั งนี  กรรมการบริหารความเสียง ประกอบไป

ด้วย กรรมการ 4 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือ ตาํแหน่ง 
1. นายปริญญา   ไววฒันา ประธานกรรมการบริหารความเสียง 
2. รศ.นิพทัธ์   จิตรประสงค์ กรรมการบริหารความเสียง 
3. นายอนนัต์  สิริแสงทกัษิณ กรรมการบริหารความเสียง 
4. นายสทุธิพร  ตณัฑกิลุ กรรมการบริหารความเสียง 

 
2.4) คณะกรรมการบรรษัทภบิาล 
ในปี 2560 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชุมรวม 2 ครั ง ทั งนี  กรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบไปด้วย

กรรมการ 3 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือ ตาํแหน่ง 
1. นางกองแก้ว   เปี ยมด้วยธรรม ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
2. นางจิราพร     เชมนะสิริ กรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายวสิตูร   กาญจนปัญญาพงศ์ กรรมการบรรษัทภิบาล 

 
2.5) คณะกรรมการลงทุน 
ในปี 2560 คณะกรรมการลงทนุมีการประชุมรวม 4 ครั ง ทั งนี  กรรมการลงทนุ ประกอบไปด้วย กรรมการ 4 ท่าน  

มีรายนามดงัตอ่ไปนี  
 

รายชือ ตาํแหน่ง 
1. นางนลินี   งามเศรษฐมาศ ประธานกรรมการลงทนุ 
2. นายวสิตูร   กาญจนปัญญาพงศ์ กรรมการลงทนุ 
3. นายปริญญา    ไววฒันา กรรมการลงทนุ 
4. นายไพโรจน์     เหลืองเถลิงพงษ์ กรรมการลงทนุ 

 
3. บทบาท หน้าที และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีส่วนร่วมในการกําหนดวิสยัทศัน์ ภารกิจ กลยุทธ์ นโยบาย แนวทางในการประกอบธุรกิจ
และกํากบัดแูลการปฏิบตังิานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ข้อบงัคบัและมตขิองทีประชมุผู้ ถือหุ้น  

 

ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทได้มีส่วนร่วมในการพิจารณาเรืองตา่ง ๆ ทีสําคญั ดงันี  
 

1) อนมุตักิารจดัตั งบริษัทย่อยใหม่ 1 บริษัท ได้แก่ บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั 
2) อนมุตัธิุรกรรมทีเกียวข้องกบับริษัทย่อย ได้แก่ การจ่ายเงินปันผล การลงทนุเพิม การเพิมทนุจดทะเบียน และ

การจําหน่ายหุ้นทีบริษัทฯ ถือในบริษัทย่อย เป็นต้น รวมถึง อนมุตัิการแต่งตั งกรรมการและผู้บริหารระดบัสูงในบริษัทย่อย 
เพือให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ เรือง การกํากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

3) อนมุตัปิระมาณการทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
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4) อนมุตัผิงัโครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ 
5) อนมุัติงบการเงินรวมรายไตรมาสและงบการเงินรวมประจําปี ทีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีและผ่าน

การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่ข้อมลูทางการเงนิ  
6) อนมุตัริะเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นและอนมุตักิารจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2560 
7) พิจารณาให้ความเห็นชอบในเรืองต่อไปนี  ก่อนนําเสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิในวาระการประชุมสามัญ 

ผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560  
• พิจารณารับรองรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นครั งก่อน  
• พิจารณาอนมุตังิบการเงินประจําปี  
• พิจารณาจดัสรรกําไรเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจําปีของบริษัทฯ 
• พิจารณาเลือกตั งกรรมการแทนกรรมการทีครบวาระ  
• พิจารณากําหนดคา่ตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท  
• พิจารณาแตง่ตั งผู้สอบบญัชีของบริษัท และกําหนดคา่ตอบแทนของสอบบญัชี  

8) อนมุตักิารทบทวนนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9) พิจารณาแนวทางการวางแผนเชิงกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษัท (Strategic Planning)  
10) อนมุตักิารทบทวนนโยบายการกํากบัดแูลกิจการ 
11) อนมุตักิารทบทวนจรรยาบรรณทางธุรกิจ 
12) อนมุตักิารทบทวนวสิยัทศัน์และพนัธกิจของบริษัท  
13) อนมุตักิารทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย 
14) อนุมัติรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยเพือติดตามและดูแลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการชดุย่อยให้มีประสิทธิภาพ 
15) อนมุตัแิบบประเมินผลการปฏิบตังิานของกรรมการบริษัท แบบประเมินกรรมการชุดย่อย และแบบประเมินผล

การปฏิบตังิานของประธานเจ้าหน้าทีบริหาร (CEO) เพือใช้สําหรับประเมินผลการปฏิบตังิานประจําปี 2560 
 
4.  การประชุมคณะกรรมการ 

การเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการ ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี การประชมุคณะกรรมการบริษัท และ
การประชมุคณะกรรมการชดุย่อย ในปี 2560 มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี   

 

รายชือกรรมการบริษัท 

กา
รป

ระ
ชุม

สา
มัญ

ผู้ถื
อหุ้

น 
ปร

ะจ
าํปี

 25
60

 

คณ
ะก

รร
มก

าร
บริ

ษัท
 

คณ
ะก

รร
มก

าร
รว

จส
อบ

 

คณ
ะก

รร
มก

าร
 

สร
รห

า แ
ละ

กํา
หน

ด 
ค่า

ตอ
บแ

ทน
 

คณ
ะก

รร
มก

าร
บริ

หา
ร

คว
าม

เสี
ยง

 

คณ
ะก

รร
มก

าร
 

บร
รษั

ทภ
บิา

ล 

คณ
ะก

รร
มก

าร
ลง

ทุน
 

1. นายปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา 1/1 6/6      
2. นายนพพร พิชา 1/1 6/6 5/5     
3. นางจิราพร เชมนะสิริ 1/1 6/6 5/5   2/2  
4. รศ.อญัชลี พิพฒันเสริญ 1/1 6/6 5/5     



รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

93

 
  
   

รายชือกรรมการบริษัท 
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5. รศ.นิพทัธ์ จิตรประสงค์ 0/1 6/6  2/2 3/3   
6. นายปริญญา ไววฒันา 1/1 6/6  2/2 3/3  4/4 
7. นายอนนัต์ สิริแสงทกัษิณ 1/1 4/6   3/3   
8. นางกองแก้ว เปี ยมด้วยธรรม 1/1 6/6    2/2  
9. ม.ร.ว.เกษมวสิทุธิ วสิทุธิ 1/1 6/6  2/2    
10. นายวสิตูร กาญจนปัญญาพงศ์ 1/1 6/6    2/2 4/4 
11. นายวฒุภิมูิ จฬุางกรู 1/1 3/6      
12. นางนลินี งามเศรษฐมาศ 1/1 6/6     4/4 

 
การพิจารณาเรืองตา่ง ๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึงทําหน้าทีประธานในทีประชุมจะเปิดโอกาสให้กรรมการแสดง

ความคดิเหน็ได้อย่างอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผู้บริหารระดบัสูงเข้าร่วมประชุมด้วยเพือให้สารสนเทศรายละเอียดข้อมลู 
ทีเป็นประโยชน์เพิมเติมในฐานะผู้ ทีเกียวข้อง รวมทั งจะได้รับทราบนโยบายโดยตรงเพือให้สามารถนําไปปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั งนี ในการลงมติในทีประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการคนหนึงมีเสียง
หนึงเสียง โดยกรรมการทีมีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชมุและ/หรือไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืองนั นถ้าคะแนนเสียง
เทา่กนั ประธานในทีประชมุจะออกเสียงเพิมขึ นอีกหนึงเสียงเป็นเสียงชี ขาด 
 
5. การประชุมกรรมการทีไม่เป็นผู้บริหาร  
  คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้กรรมการทีไม่เป็นผู้บริหารได้มีโอกาสประชุมร่วมกนั โดยไม่มีกรรมการทีเป็น
ผู้บริหารเข้าร่วมประชุม เพือให้กรรมการทีไม่เป็นผู้บริหารได้อภิปรายและหารือปัญหาต่าง ๆ เกียวกับการจัดการทีอยู่ใน
ความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจดัการร่วมด้วยอย่างเป็นอิสระ คณะกรรมการบริษัทจึงกําหนดให้มีการประชุมกรรมการทีไม่เป็น
ผู้บริหาร อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง  ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีการประชุมกรรมการทีไม่เป็นผู้บริหาร ในวนัที 
13 ธนัวาคม 2560  โดยกรรมการทีไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชมุครบทั ง 11 ทา่น  
 
6. การประชุมกรรมการอิสระ 
 คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้กรรมการอิสระมีการประชมุกนัเอง เพือให้มีการอภิปรายเรืองต่าง ๆ ได้อย่างอิสระ 
โดยกําหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอิสระอย่างน้อยปีละ 1 ครั ง ในปี 2560 คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีการ
ประชมุกรรมการอิสระ ในวนัที 13 ธนัวาคม 2560 โดยกรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชมุครบทั ง 7 ทา่น  
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7. การสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ทําหน้าทีกําหนดนโยบายการสรร
หากรรมการและผู้ บริหารระดบัสูง และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้ บริหารระดับสูง กําหนดให้จ่ายในระดับที
เหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และสอดคล้องกับธุรกิจหรืออุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงความ
เหมาะสมกบัหน้าทีและความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารแตล่ะทา่น  โดยคา่ตอบแทนกรรมการจะอยู่ในรูปของเบี ย
ประชุมกรรมการ ทั งนี คณะกรรมการบริษัทจะนําเสนอค่าตอบแทนกรรมการทกุรูปแบบให้ทีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
เป็นประจําทกุปี 

 

 ในปี 2560 ทีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 เมือวนัที 24 เมษายน 2560 ได้มีมติอนมุตักํิาหนดค่าตอบแทน
กรรมการบริษัทและกรรมการชดุย่อย โดยกําหนดเป็นคา่ตอบแทนในการเข้าร่วมประชมุ รายละเอียดดงันี  
  

 คา่เบี ยประชมุกรรมการบริษัท 
 ประธานกรรมการบริษัท ได้รับคา่เบี ยประชมุ 25,000 บาทตอ่ครั ง 
 กรรมการ ได้รับคา่เบี ยประชมุ 15,000 บาทตอ่ครั ง 
   
 คา่เบี ยประชมุกรรมการตรวจสอบ  
 ประธานกรรมการชดุย่อย ได้รับคา่เบี ยประชมุ 15,000 บาทตอ่ครั ง 
  กรรมการ ได้รับคา่เบี ยประชมุ   8,000 บาทตอ่ครั ง 
  

 คา่เบี ยประชมุกรรมการชดุย่อยอืน 
ประธานกรรมการชดุย่อย ได้รับคา่เบี ยประชมุ 12,000 บาทตอ่ครั ง 
กรรมการ  ได้รับคา่เบี ยประชมุ   6,000  บาทตอ่ครั ง 

 

หมายเหต:ุ 1.  กรณีทีประธานและกรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรือชุดย่อยมาจากผู้ บริหารจะได้รับ
คา่ตอบแทนลดลงกึงหนึงจากคา่ตอบแทนทีประธานและกรรมการทีมาจากบคุคลภายนอกได้รับ 

  2. กรรมการชุดย่อยอืน ได้แก่ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร
ความเสียง คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการลงทนุ 

 
8. การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ 

ในกรณีทีมีการเปลียนแปลงกรรมการ คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม่ทกุคน ก่อน
การทําหน้าทีกรรมการ โดยฝ่ายจัดการจะจัดเอกสารและข้อมูลทีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าทีของกรรมการเพือให้
กรรมการใหม่ทราบถึงบทบาท หน้าที ความรับผิดชอบของกรรมการ นโยบายและแนวทางปฏิบตัิในการกํากบัดูแลกิจการ
ของบริษัทฯ  ตลอดจนสร้างความรู้ความเข้าใจในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ เพือเตรียมความพร้อมในการปฏิบตัิหน้าที
ของกรรมการ ซึงปี 2560 บริษัทฯ ไม่มีการแตง่ตั งกรรมการใหม ่
 
9. การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของกรรมการบริษัทเป็นประจําทกุปี เพือเป็นการ
ทบทวน ประมวลข้อคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ ทีเกียวข้องกับการดําเนินงานของบริษัทฯ และการปฏิบัติหน้าทีของ
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คณะกรรมการ อนัจะก่อให้เกิดการพฒันาการกํากบัดแูลกิจการทีดีอย่างตอ่เนือง ซึงผลการประเมินนั น คณะกรรมการบริษัท
จะนําไปวเิคราะห์ และหาข้อสรุปเพือกําหนดมาตรการในการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานของคณะกรรมการตอ่ไป  
 

ในปี 2560 แบบการประเมินผลการปฏิบตังิานของกรรมการบริษัท ประกอบไปด้วย  
1) แบบประเมินกรรมการทั งคณะ  
2) แบบประเมินกรรมการรายบคุคล (กรรมการประเมินตนเอง)  
3) แบบประเมินคณะกรรมการชดุย่อย สําหรับคณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสียง และคณะกรรมการลงทนุ  
4) แบบประเมินผลการปฏิบตังิานของประธานเจ้าหน้าทีบริหาร (CEO)  

 

ทั งนี  สําหรับคณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประเมินตนเองในรูปแบบเฉพาะ เพือประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที
ของคณะกรรมการตรวจสอบทั งคณะ  
 
10. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
 บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมและอํานวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการและผู้ บริหาร 
ทีเกียวข้องในระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ อาทิ กรรมการบรรษัทภิบาล กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหารด้าน
การเงินและบญัชี เป็นต้น เพือให้มีการปรับปรุงการปฏิบตัิงานอย่างต่อเนือง รวมถึงการกําหนดให้ฝ่ายบริหารมีการจดัทํา
แผนพฒันาและสืบทอดตําแหน่งทางธุรกิจ ในกรณีทีผู้บริหารระดบัสงูไม่สามารถปฏิบตัหิน้าทีได้  
 

 ในปี 2560 ไม่มีกรรมการบริษัทเข้ารับการอบรมหลกัสตูรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
(Thai Institute of Director Association: IOD) ทั งนี  กรรมการบริษัท ทั ง 12 ทา่น ได้ผ่านการอบรมหลกัสูตรกรรมการของ 
IOD แล้ว ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี  
 

หลักสูตร 

จาํนวน
กรรมการ 
ทีผ่านการ

อบรม (ท่าน) 

รายชือกรรมการทีผ่านการอบรม 

Director Accreditation Program (DAP) 6 1. นายนพพร พิชา 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
3. ม.ร.ว.เกษมวิสทุธิ  วิสทุธิ 
4. นายปริญญา  ไววฒันา 
5. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
6. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

Director Certification Program (DCP) 8 1. นายอนนัต์  ศิริแสงทกัษิณ 
2. นายนพพร พิชา 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
4. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
5. นายปริญญา  ไววฒันา 
6. ร.ศ.นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 
7. นางกองแก้ว เปี ยมด้วยธรรม 
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หลักสูตร 

จาํนวน
กรรมการ 
ทีผ่านการ

อบรม (ท่าน) 

รายชือกรรมการทีผ่านการอบรม 

8. นายวฒิุภมิู  จฬุางกรู 
Audit Committee Program (ACP) 4 1. นางจิราพร  เชมนะสิริ 

2. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
3. นายปริญญา ไววฒันา 
4. ร.ศ.นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 

Advanced Audit Committee Program 
(AACP) 

4 1. นายอนนัต์  ศิริแสงทกัษิณ 
2. นายนพพร พิชา 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
4. นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม 

Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
(CGI) 

5 1. นายนพพร พิชา 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
3. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
4. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
5. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

Financial Institutions Governance Program (FGP) 1 1. นายปกรณ์  มาลากลุ ณ อยธุยา 
Financial Statements for Directors (FSD) 1 1. นายวฒิุภมิู  จฬุางกรู 
IOD Exclusive Event (M-IEE) 1 1. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 
Monitoring the Internal Audit function (MIA) 2 1. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 

2. ร.ศ.นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 
Monitoring the System of Internal Control and Risk 
Management (MIR) 

3 1. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
2. นายปริญญา ไววฒันา 
3. ร.ศ.นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 

Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 1 1. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) 1 1. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 

 
Role of the Compensation Committee (RCC) 1 1. นายปริญญา ไววฒันา 
The role of Chairman Program (RCP) 4 1. นายปกรณ์  มาลากลุ ณ อยธุยา 

2. ร.ศ.อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
3. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
4. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

Role of the Nomination and Governance Committee (RNG) 1 1. นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม 
 
11. การตดิต่อสือสารกับฝ่ายบริหาร  
 คณะกรรมการบริษัทสนับสนนุให้ผู้บริหารระดบัสูงของบริษัท เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการบริษัท โดยเป็น 
ผู้ นําเสนอสารสนเทศทีเกียวกบัวาระทีตนรับผิดชอบตอ่ทีประชมุคณะกรรมการบริษัท เพือให้คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบ
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ข้อมูลความคิดเห็นจากผู้บริหารทีรับผิดชอบงานโดยตรง ขณะเดียวกันผู้บริหารก็มีโอกาสได้เรียนรู้และทําความเข้าใจ
มมุมองของคณะกรรมการบริษัท รวมถึงส่งเสริมให้มีการพบปะและแลกเปลียนความคิดเหน็ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร
ระดบัสูงในโอกาสอืน ๆ นอกเหนือจากการประชุมคณะกรรมการบริษัท เพือให้กรรมการได้มีโอกาสทําความรู้จกัคุ้นเคยกบั
ผู้บริหารระดบัสงูของบริษัท โดยกรรมการสามารถติดต่อสือสารกบัผู้บริหารของบริษัทฯ แต่ละคนได้โดยตรง โดยไม่เป็นการ
สอดแทรกการปฏิบตังิานของฝ่ายบริหาร 
 
12. เลขานุการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติทีประชุม ครั งที 1/2554 เมือวันที 21 กันยายน 2554 แต่งตั ง นางสาวเนตรทราย  
นาคสุข ซึงผ่านหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น 21/2007 และหลกัสูตร Effective Minute Taking รุ่น 6/2007 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ทําหน้าทีเป็นเลขานุการบริษัท โดยมีหน้าทีให้คําแนะนําด้าน
กฎเกณฑ์ตา่ง ๆ ทีคณะกรรมการจะต้องทราบ และปฏิบตัิหน้าทีในการดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั งประสานงาน
ให้มีการปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัท อีกทั งปฏิบัติหน้าทีในส่วนทีเกียวข้องตามระเบียบและข้อกําหนดของ 
สํานกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ให้ถกูต้องครบถ้วนตามกฎหมายตดิต่อสือสารกบัผู้ ถือหุ้น และดแูล
ผู้ ถือหุ้นอย่างเหมาะสม 
 
 
 

นางกองแก้ว  เปี ยมด้วยธรรม 
ประธานกรรมการบรรษัทภบิาล 
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รายงานของคณะกรรมการลงทุน ประจาํปี 2560 
 
 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการลงทุน บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั งจากคณะกรรมการบริษัท  
โดยกรรมการลงทุนทุกท่านมีคุณสมบตัิครบถ้วนตามทีกําหนดไว้ในกฏบตัรคณะกรรมการลงทุน และปฏิบัติหน้าทีตามที
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้หน้าทีและความรับผิดชอบทีกําหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการลงทุน  
ในการพิจารณากําหนดนโยบาย หลกัเกณฑ์ แผนการลงทุนให้สอดคล้องหรือเป็นไปตามกรอบนโยบายทีคณะกรรมการ
บริษัทกําหนด และศึกษาข้อมูลของธุรกิจหรือกิจการทีควรเข้าร่วมลงทนุ เพือให้ได้มาซึงผลประโยชน์ในกิจการของบริษัท 
รวมถงึกํากบัดแูล และควบคมุการบริหารการลงทนุ พร้อมรายงานผลการลงทนุตอ่คณะกรรมการบริษัท  

 
ในปี 2560 คณะกรรมการลงทนุมีการประชุม 4 ครั ง  เพือพิจารณาในเรืองสําคญัต่างๆ และรายงานการประชุม 

พร้อมความเหน็และข้อเสนอแนะตอ่คณะกรรมการบริษัทเพือพิจารณาอย่างต่อเนือง โดยได้มีการพิจารณาจดัตั งบริษัทย่อย
ใหม่ 1 บริษัท เพือเสริมความแข็งแกร่งในการแข่งขันด้านธุรกิจการเงินของกลุ่มบริษัทไอร่า พิจารณาการเพิมเงินลงทนุใน
บริษัทย่อยและบริษัทร่วม พร้อมรายงานความคืบหน้าการลงทนุ การควบคุมการบริหารการลงทุน และผลการดําเนินงาน
ของบริษัทและบริษัทย่อย 

 
ทั งนี  คณะกรรมการลงทุน ได้ปฏิบตัิหน้าทีตามทีได้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบและโปร่งใส โดยคํานึงถึง

ผลประโยชน์สงูสดุของบริษัท และผู้ มีส่วนได้เสียทกุฝ่ายเป็นสําคญั 
 
 

นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 
ประธานคณะกรรมการลงทุน 

 
  

รายงานของคณะกรรมการลงทุน
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
 
 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) เป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินและสารสนเทศทางการเงิน
ทีปรากฎในรายงานประจําปี งบการเงินดงักล่าวจัดทําขึ นตามมาตรฐานการบญัชี ทีรับรองทัวไปในประเทศไทย โดยเลือก 
ใช้นโยบายการบัญชีทีเหมาะสมและปฏิบัติอย่างสมําเสมอ มีความสมเหตุสมผลและระมัดระวงัรอบคอบในการจัดทํา 
งบการเงิน รวมทั งการเปิดเผยข้อมูลสําคญั อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และดูแลให้บริษัทฯ มีระบบ
บริหารความเสียง การกํากบัดูแลกิจการทีดี มีระบบการควบคมุภายในทีเพียงพอ และมีการปฏิบตัิทีถูกต้องตามกฎหมาย
และกฎระเบียบทีเกียวข้อง 
 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึงประกอบด้วย กรรมการทีไม่เป็นผู้บริหารและเป็น
กรรมการอิสระ เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายในทีมีประสิทธิภาพ 
และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกียวกบัเรืองดงักล่าวได้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึงได้
แสดงไว้แล้วในรายงานประจําปี 
 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีความเพียงพอและเหมาะสม 
สามารถสร้างความเชือมันอย่างมีเหตผุลต่อความเชือถือได้ของงบการเงิน ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560  ซึงผู้สอบบญัชีของ
บริษัทฯ ได้ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีทีรับรองทัวไปและแสดงความเห็นว่างบการเงินแสดงฐานะทางการเงิน
และผลการดําเนินงานโดยถกูต้องตามทีควรในสาระสําคญั ตามหลกัการบญัชีทีรับรองทัวไป 

 

              
 

 นางนลินี งามเศรษฐมาศ  
ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 

 

 
นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยุธยา 

ประธานกรรมการ 
 

 
 

 

   รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอตอ่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) 
 
ความเหน็ 
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) ซึง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที 31 ธนัวาคม 2560 งบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปลียนแปลง
ส่วนของผู้ ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีสิ นสดุวนัเดียวกนั และหมายเหตปุระกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมาย
เหตสุรุปนโยบายการบญัชีทีสําคญั และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) 
ด้วยเช่นกนั 
 

ข้าพเจ้าเหน็วา่งบการเงินข้างต้นนี แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับ
ปีสิ นสดุวนัเดียวกนัของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล 
จํากัด (มหาชน) โดยถกูต้องตามทีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   
 
เกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความ
รับผิดชอบของผู้สอบบญัชีตอ่การตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทตาม
ข้อกําหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีทีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนทีเกียวข้องกับการตรวจสอบงบ
การเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามข้อกําหนดด้านจรรยาบรรณอืนๆตามทีระบุในข้อกําหนดนั นด้วย ข้าพเจ้าเชือว่าหลกัฐาน
การสอบบญัชีทีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า 
 
เรืองสําคัญในการตรวจสอบ  
 

เรืองสําคญัในการตรวจสอบ คือ เรืองต่างๆ ทีมีนัยสําคญัทีสุดตามดุลยพินิจเยียงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปัจจบุนั ข้าพเจ้าได้นําเรืองเหล่านี มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม
และในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า ทั งนี  ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเหน็แยกตา่งหากสําหรับเรืองเหล่านี   
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตามความรับผิดชอบทีได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินใน
รายงานของข้าพเจ้า ซึงได้รวมความรับผิดชอบทีเกียวกบัเรืองเหล่านี ด้วย การปฏิบตัิงานของข้าพเจ้าได้รวมวิธีการตรวจสอบที
ออกแบบมาเพือตอบสนองตอ่การประเมินความเสียงจากการแสดงข้อมลูทีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน ผล
ของวิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้า ซึงได้รวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรืองเหล่านี ด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้าตอ่งบการเงินโดยรวม 
 

เรืองสําคญัในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบสําหรับแตล่ะเรืองมีดงัตอ่ไปนี  
 
 

  รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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รายได้ค่านายหน้าจากการซื อขายหลักทรัพย์ 
 

รายได้หลกัของกลุ่มบริษัท คือ รายได้ค่านายหน้าจากการซื อขายหลกัทรัพย์ โดยบริษัทย่อยคิดค่าธรรมเนียมนายหน้าจาก
การซื อขายหลกัทรัพย์เป็นอตัราร้อยละจากปริมาณการซื อขายหลกัทรัพย์ ซึงเป็นแบบต่อรองอย่างเสรี และมีโครงสร้างอตัรา
เป็นแบบขั นบนัได เนืองจากขนาดและปริมาณของรายการทีเกิดขึ นและจํานวนลูกค้ามีจํานวนมากและอตัราค่าธรรมเนียมที
คิดกบัลูกค้าขึ นอยู่กบัหลายปัจจยั อีกทั งการบนัทึกรับรู้รายได้ค่านายหน้าจากการซื อขายหลักทรัพย์อาศยัการประมวลผล
โดยระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเป็นหลัก ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคญักบัการตรวจสอบว่ารายได้ค่านายหน้าจากการซื อ
ขายหลกัทรัพย์ได้รับรู้ด้วยมลูคา่ทีถกูต้องตามทีเกิดขึ นจริง 
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบโดยการประเมินและสุ่มตวัอย่างทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยทีเกียวข้องกับการ
บนัทึกรับรู้รายได้ค่านายหน้าจากการซื อขายหลักทรัพย์ ระบบการควบคุมภายในในระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที
เกียวเนืองกบัการคํานวณรายได้ค่านายหน้าจากการซื อขายหลกัทรัพย์ และสุ่มทดสอบอตัราค่านายหน้า การคํานวณ และ
การบันทึกรายการบัญชี นอกจากนี  ข้าพเจ้าได้วิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีรายได้ค่านายหน้าจากการซื อขาย
หลกัทรัพย์ และสุ่มตรวจสอบรายการปรับปรุงบญัชีทีสําคญัทีทําผ่านใบสําคญัทัวไป 
 
รายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้อง 
 

รายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้องเป็นรายได้หลักอีกประเภทหนึงของกลุ่มบริษัท  รายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิ
เรียกร้องเกิดจากการทําธุรกรรมกบัลูกค้าจํานวนมากราย และมีเงือนไขการรับซื อสิทธิเรียกร้องจากลูกหนี ทีอาจแตกต่างกนั
สําหรับลกูค้าแตล่ะราย นอกจากนี  การรับรู้รายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้องใช้วิธีอตัราดอกเบี ยทีแท้จริงตามอายุของ
หนี ตามสิทธิเรียกร้อง ดงันั น ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคญักบัการตรวจสอบว่ารายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้องได้รับรู้
ด้วยมลูคา่ทีถกูต้องตามทีเกิดขึ นจริง 
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบโดยการประเมินและสุ่มตวัอย่างทดสอบระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศและระบบการควบคมุภายใน
ของบริษัทย่อยทีเกียวข้องกับวงจรรายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้อง ทดสอบการคํานวณรายได้ดอกเบี ยจากการซื อ
สิทธิเรียกร้อง และสุ่มตวัอย่างเพือตรวจสอบความถกูต้องของการรับรู้รายการซื อสิทธิเรียกร้องทีเกิดก่อนและหลงัวนัสิ นรอบ
ระยะเวลาบญัชี นอกจากนี  ข้าพเจ้าได้สุ่มตวัอย่างเพือตรวจสอบเอกสารประกอบรายการรับซื อสิทธิเรียกร้องและรายได้
ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้องทีเกิดขึ นในระหว่างปีและตรวจสอบความถูกต้องของการบนัทกึบญัชี นอกจากนี  ข้าพเจ้า
ได้วเิคราะห์เปรียบเทียบข้อมลูบญัชีรายได้ดอกเบี ยจากการซื อสิทธิเรียกร้องเพือตรวจสอบความผิดปกติทีอาจเกิดขึ นตลอด
รอบระยะเวลาบญัชี 
 
ค่าเผือหนี สงสัยจะสูญของลูกหนี ธุรกิจหลักทรัพย์ 
 

ตามทีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.6 บริษัทย่อยตั งค่าเผือหนี สงสัยจะสูญโดยพิจารณาจากสถานะของ
ลูกหนี แต่ละราย ความเสียงในการเรียกชําระ และมูลค่าของหลักทรัพย์ทีใช้คํ าประกัน ทั งนี ในการทําธุรกรรมการซื อขาย
หลกัทรัพย์ และการกู้ ยืมเพือซื อหลกัทรัพย์ของลกูค้าของบริษัทย่อย บริษัทย่อยมีข้อกําหนดเกียวกบัการวางหลกัประกนั โดย
มลูค่าของหลกัประกนัทีวางขึ นอยู่กับประเภทธุรกรรม ประเภทหลกัทรัพย์ และวงเงินการทําธุรกรรม เป็นต้น การประมาณ
การคา่เผือหนี สงสยัจะสูญของลูกหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์มีนยัสําคญัต่องบการเงินเนืองจากบริษัทย่อยมีลูกหนี จํานวนมากราย
และมียอดคงค้างเป็นจํานวนเงินทีมีสาระสําคัญต่องบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคัญกับการ
ตรวจสอบความเพียงพอของคา่เผือหนี สงสยัจะสญูทีเกียวข้องกบัลกูหนี ดงักล่าว  
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ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบความเพียงพอของประมาณการคา่เผือหนี สงสยัจะสญูโดย 
 

• ประเมินและสุ่มทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยทีเกียวข้องกบัการคํานวณค่าเผือหนี สงสัยจะ
สญูและการบนัทกึบญัชีคา่เผือหนี สงสยัจะสูญ ประเมินวิธีการพิจารณาและคํานวณค่าเผือหนี สงสยัจะสญูของ
บริษัทย่อย เปรียบเทียบนโยบายของบริษัทย่อยกับหลักเกณฑ์ของหน่วยงานกํากับ และทดสอบการควบคุม
ภายในในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีเกียวเนืองกบัสถานะคงค้างของลูกหนี  การคํานวณมูลค่าหลักประกัน 
และการปรับมลูคา่ยตุธิรรมของหลกัประกนั  
 

• ตรวจสอบค่าเผือหนี สงสยัจะสูญ ณ วนัสิ นรอบระยะเวลาบญัชี โดยการตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลที
นํามาใช้ในการคํานวณค่าเผือหนี สงสยัจะสูญ สุ่มตรวจสอบความถูกต้องของสถานะคงค้างของลูกหนี  มูลค่า
หลกัประกนั การรับชําระเงินภายหลงัวนัสิ นงวด ความถกูต้องของการจดัชั น และการคํานวณค่าเผือหนี สงสยัจะ
สญู 
 

ค่าเผือหนี สงสัยจะสูญของลูกหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องและลูกหนี เงนิให้กู้ยืม 
 

ตามทีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.7 ผู้บริหารจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาหลักเกณฑ์และ
นโยบายและวธีิการทีใช้ในการคํานวณค่าเผือหนี สงสยัจะสูญของลูกหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องและลูกหนี เงินให้กู้ ยืม และ
ปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์และนโยบายทีวางไว้ นอกจากนี  การประมาณการบญัชีค่าเผือหนี สงสยัจะสูญของลูกหนี จากการซื อ
สิทธิเรียกร้องและลกูหนี เงินให้กู้ ยืมมีนยัสําคญั เนืองจากบริษัทย่อยมีลูกหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้อง ลูกหนี เงินให้กู้ ยืม และ
ค่าเผือหนี สงสัยจะสูญในจํานวนทีมีสาระสําคัญต่องบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคัญกับการ
ตรวจสอบความเพียงพอของคา่เผือหนี สงสยัจะสญูของลกูหนี ดงักล่าว 
 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบความเพียงพอของประมาณการคา่เผือหนี สงสยัจะสญูโดย  
• ทําความเข้าใจและประเมินระบบการควบคุมภายในทีเกียวกับการอนุมัติวงเงิน การติดตามหนี  การคํานวณ 

และการบนัทกึรายการบญัชีคา่เผือหนี สงสยัจะสญูของลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องและลกูหนี เงินให้กู้ ยืม 
  

• ประเมินหลักเกณฑ์และนโยบายในการตั งค่าเผือหนี สงสัยจะสูญ และวิธีการคํานวณค่าเผือหนี สงสัยจะสูญ 
ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมลูทีนํามาใช้ในการคํานวณค่าเผือหนี สงสยัจะสูญ และตรวจสอบความถูกต้อง
ของการคํานวณอายหุนี คงค้าง การคํานวณคา่เผือหนี สงสยัจะสญู และการบนัทกึบญัชี 

 
ข้อมูลอืน  
 

ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบต่อข้อมลูอืน ซึงรวมถึงข้อมลูทีรวมอยู่ในรายงานประจําปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
และรายงานของผู้สอบบญัชีทีแสดงอยู่ในรายงานนั น)  
 

ความเหน็ของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลมุถึงข้อมลูอืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลกัษณะการให้ความเชือมันใน
รูปแบบใดๆตอ่ข้อมลูอืนนั น 
 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าทีเกียวเนืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมลูอืนนั นมีความขดัแย้ง
ทีมีสาระสําคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ทีได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือปรากฏวา่ข้อมลูอืนแสดงขดัต่อ
ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ หากในการปฏิบตัิงานดงักล่าว ข้าพเจ้าสรุปได้ว่าข้อมลูอืนแสดงขดัต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระสําคญัแล้ว ข้าพเจ้าจะต้องรายงานข้อเทจ็จริงนั น ทั งนี  ข้าพเจ้าไม่พบวา่มีเรืองดงักล่าวทีต้องรายงาน 
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 ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีในการกํากับดูแลต่องบการเงนิ 
 

ผู้บริหารมีหน้าทีรับผิดชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงินเหล่านี โดยถูกต้องตามทีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเกียวกบัการควบคมุภายในทีผู้บริหารพิจารณาว่าจําเป็นเพือให้สามารถจดัทํางบการเงินทีปราศจาก
การแสดงข้อมลูทีขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่วา่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด 
 

ในการจัดทํางบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดําเนินงานต่อเนือง การ
เปิดเผยเรื องทีเกียวกับการดําเนินงานต่อเนืองในกรณีทีมีเรื องดังกล่าว  และการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับกิจการที
ดําเนินงานตอ่เนืองเว้นแตผู่้บริหารมีความตั งใจทีจะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยดุดําเนินงานหรือไม่สามารถดําเนินงานต่อเนืองอีก
ตอ่ไปได้ 
 

ผู้ มีหน้าทีในการกํากบัดแูลมีหน้าทีในการสอดส่องดแูลกระบวนการในการจดัทํารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท  
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถปุระสงค์เพือให้ได้ความเชือมันอย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ข้อมลูทีขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบ
บญัชีซึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชือมันอย่างสมเหตุสมผล คือ ความเชือมันในระดบัสูงแต่ไม่ได้เป็นการ
รับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลทีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสําคญัทีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมลูทีขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมือ
คาดการณ์อย่างสมเหตสุมผลได้ว่ารายการทีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทกุรายการรวมกันจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผู้ ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี  
 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยียงผู้ประกอบ
วชิาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบตังิานดงัตอ่ไปนี ด้วย 
 

• ระบุและประเมินความเสียงทีอาจมีการแสดงข้อมลูทีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน ไม่ว่าจะ
เกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพือตอบสนองต่อความเสียง
เหล่านั น และได้หลกัฐานการสอบบญัชีทีเพียงพอและเหมาะสมเพือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความเสียงทีไม่พบข้อมลูทีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึงเป็นผลมาจากการทจุริตจะสูงกว่าความเสียงที
เกิดจากข้อผิดพลาด เนืองจากการทจุริตอาจเกียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั งใจ
ละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูทีไม่ตรงตามข้อเทจ็จริง หรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน 
 

• ทําความเข้าใจเกียวกบัระบบการควบคุมภายในทีเกียวข้องกบัการตรวจสอบ เพือออกแบบวิธีการตรวจสอบให้
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคมุ
ภายในของกลุ่มบริษัท 

 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
และการเปิดเผยข้อมลูทีเกียวข้องทีผู้บริหารจดัทํา 
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• สรุปเกียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับกิจการทีดําเนินงานต่อเนืองของผู้บริหาร และสรุป
จากหลกัฐานการสอบบญัชีทีได้รับวา่มีความไม่แน่นอนทีมีสาระสําคญัทีเกียวกบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์ทีอาจ
เป็นเหตใุห้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดําเนินงานต่อเนืองหรือไม่ หาก
ข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีมีสาระสําคญั ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสงัเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชี
ของข้าพเจ้าถงึการเปิดเผยข้อมลูทีเกียวข้องในงบการเงนิ หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้า
จะแสดงความเห็นทีเปลียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ นอยู่กับหลักฐานการสอบบญัชีทีได้รับจนถึงวนัทีใน
รายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่ม
บริษัทต้องหยดุการดําเนินงานตอ่เนืองได้ 
 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนื อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมลูทีเกียวข้อง ตลอดจน
ประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตกุารณ์ทีเกิดขึ นโดยถกูต้องตามทีควรหรือไม่  

 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีทีเหมาะสมอย่างเพียงพอเกียวกบัข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของ
กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกําหนด
แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบตังิานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบแต่เพียงผู้ เดียวต่อ
ความเหน็ของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้สือสารกบัผู้ มีหน้าทีในการกํากับดแูลในเรืองต่าง ๆ ซึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีได้
วางแผนไว้ ประเด็นทีมีนัยสําคญัทีพบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องทีมีนยัสําคญัในระบบการควบคมุภายในหาก
ข้าพเจ้าได้พบในระหวา่งการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
 

ข้าพเจ้าได้ให้คํารับรองแก่ผู้ มีหน้าทีในการกํากับดแูลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามข้อกําหนดจรรยาบรรณทีเกียวข้องกบัความ
เป็นอิสระและได้สือสารกับผู้ มีหน้าทีในการกํากับดูแลเกียวกับความสัมพันธ์ทั งหมดตลอดจนเรืองอืนซึงข้าพเจ้าเชือว่ามี
เหตผุลทีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการทีข้าพเจ้าใช้เพือป้องกนัไม่ให้
ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเรืองทั งหลายทีสือสารกบัผู้ มีหน้าทีในการกํากบัดแูล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรืองต่าง ๆ ทีมีนยัสําคญัทีสุดในการตรวจสอบงบ
การเงินในงวดปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรืองสําคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรืองเหล่านี ไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชี 
เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรืองดังกล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์ทียากทีจะเกิดขึ น ข้าพเจ้า
พิจารณาวา่ไม่ควรสือสารเรืองดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตสุมผล
วา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ทีผู้ มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสือสารดงักล่าว 
 

ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบงานสอบบญัชีและการนําเสนอรายงานฉบบันี  
 
 
ชยพล ศภุเศรษฐนนท์ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 3972 
 
บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 
กรุงเทพฯ: 26 กมุภาพนัธ์ 2561 
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
 
1. ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 
 

  ในรอบปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย จ่ายคา่ตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee) ให้กบับริษัท สํานกังาน  
อีวาย จํากดั และบคุคลหรือกิจการทีเกียวข้องกบัผู้สอบบญัชีและสํานกังานสอบบญัชี ดงันี  
 

บริษัทฯ และบริษัทย่อย ชือผู้สอบบัญชี 
ค่าสอบบัญชี 

(บาท) 

ค่าสอบบัญชี                 
(ดอลล่าร์ 
สิงค์โปร์) 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 580,000 - 
บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 1,300,000 - 
บริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 900,000 - 
บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี  จํากดั บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 200,000 - 
AIRA International Advisory (Singapore) 
Pte. Ltd. 

Ernst & Young LLP - 14,000 

บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี  จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 300,000 - 
บริษัท แอสไพเรชัน วนั จํากดั บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 400,000 - 
บริษัท ไอร่า ลีสซิง จํากดั (มหาชน) บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั 850,000 - 
บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จํากดั บริษัท ไวส์ คอนซลัแทนซี จํากดั 30,000 - 
บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั บริษัท สํานกังาน ดร.วรัิช แอนด์ 

แอสโซซเิอทส์ จํากดั 
100,000 - 

รวมค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 4,660,000 14,000 

หมายเหต:ุ  ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี ไม่รวมถึงค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกิดขึ นจากการสอบบัญชี เช่น ค่าเดินทาง  
คา่ถ่ายเอกสาร เป็นต้น ซึงคา่ใช้จ่ายดงักล่าว ผู้สอบบญัชีจะเรียกเก็บตามคา่ใช้จ่ายทีเกิดขึ นจริง 

 
2. ค่าตอบแทนอืน (Non-Audit Fee) 
 

  ในรอบปี 2560 ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนอืน (Non-Audit Fee) ให้กบักิจการทีเกียวข้องกบัผู้สอบบญัชีและสํานกั
งานสอบบญัชี  
  

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี



รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

106

   

    

ข้อมูลทางการเงนิทีสาํคัญ 
 

ข้อมูลทางการเงนิทีสําคัญ  ประจาํปี 2560 ประกอบไปด้วย 
 

(1) ตารางสรุปงบการเงนิ  
(2) การวิเคราะห์อตัราส่วนทางการเงนิ 
 

 
  

ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

   

    

 
(1) ตารางสรุปงบการเงนิ 
งบการเงินทีนําเสนอประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลียนแปลงสว่น
ของผู้ ถือหุ้นและ งบกระแสเงินสด จากงบการเงินรวมสําหรับปีสิ นสดุวนัที 31 ธันวาคม 2560, 31 ธันวาคม 2559  
และ 31 ธนัวาคม 2558 ตามลาํดบั ทีตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต โดยรายงานของผู้สอบบญัชีรับอนญุาต
ในรอบระยะเวลา 3 ปีทีผา่นมา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแสดงรายงานการตรวจสอบแบบไมม่ีเงือนไข 

 
งบแสดงฐานะการเงนิ 

      (หน่วย : บาท) 

รายการ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2560 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2559 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2558 

ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 964,904,512 12.07 938,957,718 12.95 934,040,039 16.03 
เงินลงทนุชัวคราว 83,003,035 1.04 401,941,112 5.54 564,721,670 9.69 
ลกูหนี สํานกัหกับญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย์ 

 
399,296,302 

 
4.99 

 
521,538,887 

 
7.19 

 
92,537,623 

 
1.59 

ลกูหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อ
ขายล่วงหน้า 

 
1,568,724,972 

 
19.62 

 
1,706,644,103 

   
23.54 

 
1,169,920,429 

 
20.07 

ลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้อง 2,648,427,861 33.12 2,116,439,480 29.20 2,349,173,186 40.30 
ลกูหนี ตามสญัญาเช่าการเงินทีถงึ
กําหนดชําระภายในหนึงปี 

 
49,233,099 

 
0.62 

 
11,753,156 

 
0.16 

 
- 

 
- 

ลกูหนี ตามสญัญาเช่าซื อทีถงึกําหนด
ชําระภายในหนึงปี 

 
37,024,830 

 
0.46 

 
1,878,455 

 
0.03 

 
- 

 
- 

ลกูหนี เงินให้กู้ ยืมทีถงึกําหนดชําระ
ภายในหนึงปี 

 
15,689,503 

 
0.20 

 
6,032,000 

 
0.08 

 
5,421,046 

 
0.09 

ลกูหนี อืน 24,559,500 0.31 33,954,969 0.48 22,932,800 0.39 
สินทรัพย์หมนุเวียนอืน 38,598,793 0.48 20,829,098 0.29 12,894,400 0.22 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,829,462,407 72.89 5,759,968,978 79.46 5,151,641,193 88.38 
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งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รายการ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2560 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2559 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2558 

ร้อยละ 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคํ าประกนั 3,166 0.00 227,743 0.00 4,400,000 0.08 
ลกูหนี ตามสญัญาเช่าการเงิน – สทุธิ
จากส่วนทีถงึกําหนดชําระภายในหนึงปี 

 
150,591,798 

 
1.88 

 
49,183,106 

 
0.68 

 
- 

 
- 

ลกูหนี ตามสญัญาเช่าซื อ – สทุธิจาก
ส่วนทีถงึกําหนดชําระภายในหนึงปี 

 
73,468,828 

 
0.92 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ลกูหนี เงินให้กู้ ยืม – สทุธิจากส่วนทีถงึ
กําหนดชําระภายในหนึงปี 

 
22,762,961 

 
0.29 

 
24,628,005 

 
0.34 

 
- 

 
- 

เงินลงทนุในบริษัทร่วม 896,414,366 11.21 631,661,721 8.71 266,690,660 4.58 
เงินลงทนุระยะยาวอืน 3,000,000 0.04 3,000,000 0.04 3,000,000 0.05 
อปุกรณ์ 197,637,620 2.47 223,861,857 3.09 96,307,014 1.65 
คา่ความนิยม 137,736,928 1.72 137,736,928 1.90 134,896,425 2.31 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอืน 121,124,063 1.52 113,804,240 1.57 111,176,637 1.91 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 7,448,429 0.09 6,182,953 0.09 5,277,843 0.09 
สินทรัพย์รอการขาย 7,076,300 0.09 9,230,900 0.13 9,853,200 0.17 
คา่เช่าจ่ายล่วงหน้า 491,894,166 6.15 233,491,390 3.22 - - 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน 58,515,117 0.73 56,075,773 0.77 45,584,222 0.78 
รวมสนิทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,167,673,742 27.11 1,489,084,616 20.54 677,186,001 11.62 
รวมสินทรัพย์ 7,997,136,149 100.00 7,249,053,594 100.00 5,828,827,194 100.00 
หนี สินและส่วนของผู้ถือหุ้น     
หนี สินหมุนเวียน     
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสั น
จากสถาบนัการเงิน 

 
2,317,000,000 

 
28.97 

 
1,935,000,000 

 
26.69 

 
1,229,637,225 

 
21.10 

เจ้าหนี สํานกัหกับญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย์ 

 
128,435,096 

 
1.61 

 
5,291,587 

 
0.07 

 
126,289,449 

 
2.17 

เจ้าหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อ
ขายล่วงหน้า 

 
735,118,564 

 
9.19 

 
696,723,376 

 
9.61 

 
195,533,711 

 
3.35 

เจ้าหนี เงินรอคืน 37,099,930 0.46 57,592,472 0.79 18,049,948 0.31 
เจ้าหนี อืน 69,897,841 0.87 56,809,942 0.78 6,065,459 0.10 
หนี สินตามสญัญาเช่าการเงินทีถงึ
กําหนดชําระภายในหนึงปี 

 
15,506,174 

 
0.19 

 
16,033,812 

 
0.22 

 
457,112 

 
0.01 
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งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รายการ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2560 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2559 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2558 

ร้อยละ 

หุ้นกู้ ด้อยสิทธิทีถงึกําหนดชําระภายใน
หนึงปี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
200,000,000 

 
3.43 

ตัวแลกเงิน  99,917,876 1.25 459,566,822 6.34 637,238,007 10.93 
เงินประกนัจากการซื อสิทธิเรียกร้อง 37,252,109 0.47 52,592,129 0.73 46,278,533 0.79 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 1,494,950 0.02 18,610,531 0.26 5,806,636 0.10 
หนี สินหมนุเวียนอืน 14,187,813 0.18 15,769,846 0.21 35,397,832 0.61 
รวมหนี สินหมุนเวียน 3,455,910,353 43.21 3,313,990,517 45.72 2,500,753,912 42.90 
หนี สินไม่หมุนเวียน     
หนี สินตามสญัญาเช่าการเงินทีถงึ
กําหนดชําระเกินหนึงปี 

 
27,731,039 

 
0.35 

 
38,499,239 

 
0.53 

 
- 

 
- 

หุ้นกู้ ด้อยสิทธิ 200,000,000 2.50 200,000,000 2.76 - - 
สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนกังาน 

 
18,091,079 

 
0.23 

 
23,621,736 

 
0.33 

 
22,047,005 

 
0.38 

หนี สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 16,517,660 0.21 8,135,714 0.11 4,048,505 0.07 
หนิ สินไม่หมนุเวียนอืน 5,549,835 0.07 5,430,521 0.07 5,120,837 0.09 
รวมหนี สินไม่หมุนเวียน 267,889,613 3.35 275,687,210 3.80 31,216,347 0.54 
รวมหนี สิน 3,723,799,966 46.56 3,589,677,727 49.52 2,531,970,259 43.44 
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทนุเรือนหุ้น       
  ทนุจดทะเบียน       
    หุ้นสามญั 7,160,000,000 หุ้น       
    มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท 1,790,000,000 22.38 1,790,000,000 24.69 1,790,000,000 30.71 

  ทนุทีออกและชําระแล้ว       
    หุ้นสามญั 6,039,485,338 หุ้น          
    มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท        
    (31 ธ.ค.59 : 5,647,362,944 หุ้น       
    มลูคา่หุ้นละ 0.25 บาท) 1,509,871,335 18.88 1,411,840,736 19.48 1,374,190,128 23.58 
ส่วนเกินมลูคา่หุ้น 2,579,295,430 32.25 1,959,868,514 27.04 1,781,411,439 30.56 
ส่วนทนุจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1,422,513 

 
0.02 

เงินรับล่วงหน้าค่าหุ้น - - 2,527,209 0.03 4,734,791 0.08 
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งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รายการ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2560 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2559 

ร้อยละ 
ณ วันที 

31 ธันวาคม 
2558 

ร้อยละ 

กําไรสะสม       
  จดัสรรแล้ว - สํารองตามกฎหมาย 16,202,163 0.20 15,627,921 0.22 11,209,551 0.19 
  ยงัไม่ได้จดัสรร (466,912,957) (5.84) (180,158,330) (2.49) (68,890,975) (1.18) 
องค์ประกอบอืนของส่วนของผู้ ถือหุ้น (8,625,983) (0.11) (94,801,692) (1.31) (66,175,857) (1.13) 
ส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 3,629,829,988 45.39 3,114,904,358 42.97 3,037,901,590 52.12 
ส่วนของผู้ มีส่วนได้เสียทีไม่มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัทย่อย 

 
643,506,195 

 
8.05 

 
544,471,509 

 
7.51 

 
258,955,345 

 
4.44 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,273,336,183 53.44 3,659,375,867 50.48 3,296,856,935 56.56 
รวมหนี สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 7,997,136,149 100.00 7,249,053,594 100.00 5,828,827,194 100.00 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
(หน่วย : บาท)

รายการ 

สําหรับปีสิ นสุด
วันที 

31 ธันวาคม 
2560 

ร้อยละ 
สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2559 ร้อยละ 

สําหรับปีสิ นสุด
วันที 

31 ธันวาคม 
2558 

ร้อยละ 

รายได้       
คา่นายหน้า 325,585,983 41.88 415,191,839 50.87 398,803,134 54.35 
คา่ธรรมเนียมและบริการ 61,089,963 7.86 61,104,133 7.49 57,914,837 7.89 
กําไรจากเงินลงทนุ 8,038,065 1.03 14,418,586 1.77 - - 
ดอกเบี ยและเงินปันผล 57,715,852 7.42 41,086,057 5.03 52,705,565 7.18 
ดอกเบี ยเงินให้กู้ ยืมเพือซื อหลกัทรัพย์ 83,629,387 10.76 88,136,014 10.80 65,368,524 8.91 
ดอกเบี ยรับจากการซื อสิทธิเรียกร้อง 172,274,151 22.16 149,893,662 18.37 155,960,934 21.26 
รายได้จากการให้เช่าซื อและเช่าการเงิน 10,820,145 1.39 - - - - 
รายได้จากการให้เช่าและบริการ 51,045,323 6.57 28,927,581 3.54 - - 
รายได้อืน 7,233,569 0.93 17,363,598 2.13 2,971,835 0.41 
รวมรายได้ 777,432,438 100.00 816,121,470 100.00 733,724,829 100.00 
ค่าใช้จ่าย       
คา่ใช้จ่ายในการดําเนินงานและการ
บริหาร 

      

  คา่ใช้จ่ายเกียวกบัพนกังาน 395,307,667 50.85 389,016,274 47.67 336,077,318 45.80 
  คา่เสือมราคาและคา่ตดัจําหน่าย 68,953,381 8.87 49,909,040 6.12 38,316,172 5.22 
  คา่ธรรมเนียมและบริการจ่าย 55,097,236 7.09 62,183,282 7.62 56,583,093 7.71 
  คา่ใช้จ่ายอืน 176,947,823 22.76 166,271,572 20.37 150,507,340 20.51 
รวมค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงานและ
การบริหาร 

 
696,306,107 

 
89.56 

 
667,380,168 

 
81.77 

 
581,484,578 

 
79.25 

หนี สญูและหนี สงสยัจะสญู  21,234,269 2.73 3,381,700 0.41 52,381,591 7.14 
ขาดทนุจากเงินลงทนุ - - - - 53,219,878 7.25 
รวมค่าใช้จ่าย 717,540,376 92.30 670,761,868 82.19 687,086,047 93.64 
กําไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงิน
ลงทุนในบริษัทร่วม ค่าใช้จ่ายทาง
การเงนิและค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 

 
 

59,892,062 

 
 

7.70 

 
 

145,359,602 

 
 

17.81 

 
 

46,638,782 

 
 

6.36 
ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัท
ร่วม 

 
(184,820,384) 

 
(23.77) 

 
(126,718,018) 

 
(15.53) 

 
(33,439,046) 

 
(4.56) 

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและ
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 

 
(124,928,322) 

 
(16.07) 

 
18,641,584 

 
2.28 

 
13,199,736 

 
1.80 

คา่ใช้จ่ายทางการเงิน (100,542,843) (12.93) (85,442,338) (10.47) (98,805,906) (13.47) 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) 
(หน่วย : บาท)

รายการ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2560 

ร้อยละ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2559 

ร้อยละ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2558 

ร้อยละ 

กําไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิ
ได้ 

(225,471,165) (29.00) (66,800,754) (8.19) (85,606,170) (11.67) 

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ (2,775,261) (0.36) (30,684,470) (3.76) (15,221,530) (2.07) 
กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (228,246,426) (29.36) (97,485,224) (11.94) (100,827,700) (13.74) 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน       
รายการทีจะถูกบนัทึกในส่วนของกําไร 
หรือขาดทนุในภายหลงั 

      

ขาดทนุจากการวดัมลูค่าเงินลงทนุเผือขาย 42,951,591 5.52 (15,315,213) (1.88) (29,149,065) (3.97) 
ผลตา่งจากการแปลงคา่งบการเงิน 685,990 0.09 1,592,149 0.20 (843,753) (0.11) 
ภาษีเงินได้เกียวกบัองค์ประกอบของกําไร
ขาดทนุเบด็เสร็จอืน 

 
(8,590,318) 

 
(1.10) 

 
3,063,043 

 
0.38 

 
5,829,813 

 
0.79 

รายการทีจะถูกบนัทึกในส่วนของกําไร
หรือขาดทนุในภายหลงั  
- สทุธิจากภาษีเงินได้ 

 
 

35,047,263 

 
 

4.51 

 
 

(10,660,021) 

 
 

(1.31) 

 
 

(24,163,005) 

 
 

(3.29) 
รายการทีไม่ถูกบนัทึก ในส่วนของกําไร
หรือขาดทนุในภายหลงั 

     
 

 

ผลกําไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการ
ตามคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 
4,746,612 

 
0.61 

 
1,944,664 

 
0.24 

 
(3,946,440) 

 
(0.54) 

ภาษีเงินได้เกียวกบัองค์ประกอบของกําไร
ขาดทนุ 

 
(842,581) 

 
(0.11) 

 
(361,210) 

 
(0.04) 

 
333,715 

 
0.05 

ส่วนแบง่กําไรขาดทนุเบด็เสร็จอืนใน
บริษัทร่วม 

 
(533,713) 

 
(0.07) 

 
(138,614) 

 
(0.02) 

 
- 

 
- 

รายการทีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกําไร
หรือขาดทนุในภายหลงั  
- สทุธิจากภาษีเงินได้ 

 
 

3,370,318 

 
 

0.43 

 
 

1,444,840 

 
 

0.18 

 
 

(3,612,725) 

 
 

(0.49) 
กําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอืนสําหรับปี 38,417,581 4.94 (9,215,181) (1.13) (27,775,730) (3.79) 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (189,828,845) (24.42) (106,700,405) (13.07) (128,603,430) (17.53) 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รายการ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2560 

ร้อยละ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2559 

ร้อยละ 
สําหรับปีสิ นสุด

วันที 
31 ธันวาคม 2558 

ร้อยละ 

การแบ่งปันกําไร (ขาดทุน)       
ส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (231,887,500) (29.83) (107,835,586) (13.21) (98,962,717) (13.49) 
ส่วนทีเป็นของผู้ มีส่วนได้เสียทีไม่มี
อํานาจควบคมุของบริษัทย่อย 

 
3,641,074 

 
0.47 

 
10,350,362 

 
1.27 

 
(1,864,983) 

 
(0.25) 

 (228,246,426) (29.36) (97,485,224) (11.94) (100,827,700) (13.74) 
การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
รวม 

      

ส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (194,624,335) (25.03) (117,668,221) (14.42) (126,654,072) (17.26) 
       

ส่วนทีเป็นของผู้ มีส่วนได้เสียทีไม่มี
อํานาจควบคมุของบริษัทย่อย 

 
4,795,490 

 
0.62 

 
10,967,816 

 
1.34 

 
(1,949,358) 

 
(0.27) 

 (189,828,845) (24.42) (106,700,405) (13.07) (128,603,430) (17.53) 
กําไรต่อหุ้น       
กําไรตอ่หุ้นขั นพื นฐาน       
  กําไร (ขาดทนุ) ส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัทฯ 

 
(0.039) 

  
(0.019) 

  
(0.021) 

 

กําไรตอ่หุ้นปรับลด       
  กําไร (ขาดทนุ )ส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัทฯ 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

    

งบกระแสเงนิสด 
(หน่วย : บาท)

รายการ สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2560 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2559 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2558 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    
กําไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษี (225,471,165) (66,800,754) (85,606,170) 
รายการปรับกระทบกําไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
จากกิจกรรมดําเนินงาน 

   

  คา่เสือมราคา 63,427,744 45,780,113 29,230,151 
  คา่ตดัจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตวัตน 5,525,637 4,137,577 3,087,976 
  รายได้ดอกเบี ยและเงินปันผล (57,715,852) (41,086,057) (52,705,565) 
  รายได้ดอกเบี ยเงินให้กู้ ยืมเพือซื อหลกัทรัพย์ (83,629,387) (88,136,014) (65,368,524) 
  รายได้จากการให้เช่าซื อและเช่าการเงิน (10,820,145) - - 
  คา่ใช้จ่ายทางการเงิน 100,542,843 85,442,338 98,805,906 
  สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 6,837,051 4,110,224 5,649,810 
  รายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ - 1,540,467 1,136,514 
  ขาดทนุจากการจําหน่ายเงินลงทนุเผือขาย 105,111 - - 
  กําไรจากการจําหน่ายอปุกรณ์ (5,962,395) (11,836,307) (1,891,873) 
  ขาดทนุจากการตดัจําหน่ายอปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนอืน 61,299 27,162 - 
  คา่เผือการด้อยคา่ของสินทรัพย์รอการขาย 1,848,000 622,300 1,296,800 
  กําไรจากการจําหน่ายสินทรัพย์รอการขาย (93,400) - - 
  ขาดทนุ (กําไร) จากการเปลียนแปลงมลูคา่ยตุธิรรมของหลกัทรัพย์ 
เพือค้า 

 
2,554,932 

 
(2,771,627) 

 
(898,742) 

  ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 184,820,384 126,718,018 33,439,046 
  หนี สญูและหนี สงสยัจะสญู  21,234,269 3,381,700 52,381,591 
กําไร (ขาดทนุ) จากการดําเนินงานก่อนการเปลียนแปลงใน
สินทรัพย์และหนี สินดําเนินงาน 

 
3,264,926 

 
61,129,140 

 
18,556,920 

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิมขึ น)    
  เงินลงทนุเพือค้า 260,085,068 (220,294,472) 30,891,446 
  ลกูหนี สํานกัหกับญัชี 122,242,585 (429,001,264) 386,770,165 
  ลกูหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อขายล่วงหน้า 219,416,385 (448,587,660) 215,835,260 
  ลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้อง (549,489,466) 229,482,894 80,824,421 
  ลกูหนี ตามสญัญาเช่าการเงิน (131,218,107) (61,063,028) - 
  ลกูหนี ตามสญัญาเช่าซื อ (105,758,941) (1,878,455) - 
  ลกูหนี เงินให้กู้ ยืม (9,006,663) (25,238,959) 48,990,614 
  ลกูหนี อืน 11,941,007 (2,898,502) (8,316,929) 
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งบกระแสเงนิสด 
(หน่วย : บาท)

รายการ สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2560 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2559 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2558 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    
กําไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษี (225,471,165) (66,800,754) (85,606,170) 
รายการปรับกระทบกําไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
จากกิจกรรมดําเนินงาน 

   

  คา่เสือมราคา 63,427,744 45,780,113 29,230,151 
  คา่ตดัจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตวัตน 5,525,637 4,137,577 3,087,976 
  รายได้ดอกเบี ยและเงินปันผล (57,715,852) (41,086,057) (52,705,565) 
  รายได้ดอกเบี ยเงินให้กู้ ยืมเพือซื อหลกัทรัพย์ (83,629,387) (88,136,014) (65,368,524) 
  รายได้จากการให้เช่าซื อและเช่าการเงิน (10,820,145) - - 
  คา่ใช้จ่ายทางการเงิน 100,542,843 85,442,338 98,805,906 
  สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 6,837,051 4,110,224 5,649,810 
  รายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ - 1,540,467 1,136,514 
  ขาดทนุจากการจําหน่ายเงินลงทนุเผือขาย 105,111 - - 
  กําไรจากการจําหน่ายอปุกรณ์ (5,962,395) (11,836,307) (1,891,873) 
  ขาดทนุจากการตดัจําหน่ายอปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนอืน 61,299 27,162 - 
  คา่เผือการด้อยคา่ของสินทรัพย์รอการขาย 1,848,000 622,300 1,296,800 
  กําไรจากการจําหน่ายสินทรัพย์รอการขาย (93,400) - - 
  ขาดทนุ (กําไร) จากการเปลียนแปลงมลูคา่ยตุธิรรมของหลกัทรัพย์ 
เพือค้า 

 
2,554,932 

 
(2,771,627) 

 
(898,742) 

  ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 184,820,384 126,718,018 33,439,046 
  หนี สญูและหนี สงสยัจะสญู  21,234,269 3,381,700 52,381,591 
กําไร (ขาดทนุ) จากการดําเนินงานก่อนการเปลียนแปลงใน
สินทรัพย์และหนี สินดําเนินงาน 

 
3,264,926 

 
61,129,140 

 
18,556,920 

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิมขึ น)    
  เงินลงทนุเพือค้า 260,085,068 (220,294,472) 30,891,446 
  ลกูหนี สํานกัหกับญัชี 122,242,585 (429,001,264) 386,770,165 
  ลกูหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อขายล่วงหน้า 219,416,385 (448,587,660) 215,835,260 
  ลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้อง (549,489,466) 229,482,894 80,824,421 
  ลกูหนี ตามสญัญาเช่าการเงิน (131,218,107) (61,063,028) - 
  ลกูหนี ตามสญัญาเช่าซื อ (105,758,941) (1,878,455) - 
  ลกูหนี เงินให้กู้ ยืม (9,006,663) (25,238,959) 48,990,614 
  ลกูหนี อืน 11,941,007 (2,898,502) (8,316,929) 
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งบกระแสเงนิสด (ต่อ) 

(หน่วย : บาท) 

รายการ 
สําหรับปีสิ นสุดวันที  
31 ธันวาคม 2560 

สําหรับปีสิ นสุดวันที  
31 ธันวาคม 2559 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2558 

  สินทรัพย์หมนุเวียนอืน (11,919,051) (3,807,763) (556,613) 
  สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน (4,602,306) (11,120,189) (4,825,278) 
หนี สินดําเนินงานเพิมขึ น (ลดลง)    
  เจ้าหนี สํานกัหกับญัชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 123,143,509 (120,997,862) 124,435,093 
  เจ้าหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อขายล่วงหน้า 38,395,188 501,189,665 (296,991,596) 
  เจ้าหนี เงินรอคืน (20,492,542) 39,542,524             18,049,948 
  เงินประกนัจากการซื อสิทธิเรียกร้อง (15,340,020) 6,313,596 (1,087,587) 
  เจ้าหนี อืน (2,103,841) (5,863,227) (2,903,481) 
  หนี สินหมนุเวียนอืน (2,747,437) 5,319,192 (52,030,178) 
  สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (7,621,096) (836,749) (2,710,012) 
  หนี สินไม่หมนุเวียนอืน 119,314 309,684 1,427,384 
เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (81,691,488) (488,301,435) 556,359,607 
  รับดอกเบี ยและเงินปันผล 55,062,690 40,222,485 119,092,185 
  จ่ายดอกเบี ย (81,322,304) (71,066,568) (88,587,900) 
  รับคืน (จ่าย) ภาษีเงินได้ (25,994,563) (17,307,443) (45,403,352) 
เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (133,945,665) (536,452,961) 541,460,540 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน    
เงินสดรับ (จ่าย) เงินลงทนุเผือขาย 69,076,000 - (4,570,000) 
เงินสดรับ (จ่าย) ในเงินลงทนุระยะสั น  5,068,557 395,531,443 (400,600,000) 
เงินสดรับจากการจําหน่ายเงินลงทนุทัวไป 25,000,000 - - 
เงินฝากธนาคารทีมีภาระคํ าประกนัลดลง (เพิมขึ น) 224,577 4,172,257 (4,400,000) 
เงินสดจ่ายซื อเงินลงทนุระยะยาวอืน - (25,000,000) - 
เงินสดรับจากการจําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทย่อย - 236,000,000 22,724,500 
เงินสดจ่ายซื ออปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตน (24,257,723) (64,925,262) (41,050,174) 
เงินสดรับจากการจําหน่ายสินทรัพย์รอการขาย 400,000 - - 
เงินสดจ่ายซื อเงินลงทนุในบริษัทย่อย - (21,812,431) - 
เงินสดจ่ายซื อเงินลงทนุในบริษัทร่วม (450,000,000) (491,799,970) - 
เงินสดรับจากการจําหน่ายอปุกรณ์ 5,987,923 13,708,010 2,085,607 
เงินสดจ่ายคา่เช่าจ่ายล่วงหน้า (258,402,776) (233,491,390) - 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (626,903,442) (187,617,343) (425,810,067) 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ    
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งบกระแสเงนิสด (ต่อ) 
(หน่วย : บาท)

รายการ สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2560 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2559 

สําหรับปีสิ นสุดวันที 
31 ธันวาคม 2558 

เงินกู้ ยืมระยะสั นจากสถาบนัการเงินเพิมขึ น (ลดลง) 382,000,000 705,362,775 (20,362,775) 
เงินสดจ่ายหนี สินตามสญัญาเช่าการเงิน (19,746,210) (13,169,853) (303,024) 
หุ้นกู้ ด้อยสิทธิ - - (200,000,000) 
เงินสดรับจากตัวแลกเงิน 1,585,985,196 1,523,393,916 1,369,901,069 
เงินสดจ่ายจากตัวแลกเงิน (1,960,000,000) (1,715,000,000) (2,290,000,000) 
เงินสดรับจากการเพิมทนุของผู้ ถือหุ้นทีไม่มีอํานาจควบคมุของบริษัทย่อย 160,000,038 40,000,067 167,080,372 
เงินสดรับจากการใช้สิทธิในใบสําคญัแสดงสิทธิ 714,930,306 208,409,912 11,202,293 
เงินสดรับจากเงินรับล่วงหน้าคา่หุ้น - 2,527,209 - 
เงินสดรับจากการเพิมทนุ - - 1,563,523,944 
เงินสดจ่ายปันผล (56,573,218) - (41,224,579) 
บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลให้ผู้ ถือหุ้นทีไม่มีอํานาจควบคมุของบริษัทย่อย (20,486,201) (24,128,192) (5,196,192) 
เงนิสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน 786,109,911 727,395,834 554,621,108 
ผลตา่งจากการแปลงคา่งบการเงิน 685,990 1,592,149 (843,753) 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิมขึ น (ลดลง) สุทธิ 25,946,794 4,917,679 669,427,828 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 938,957,718 934,040,039 264,621,211 
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 964,904,512 938,957,718 934,040,039 
    
ข้อมูลเพิมเตมิประกอบกระแสเงนิสด    
รายการทีไม่ใช่เงินสด    
  หนี สญูตดับญัชี 63,253,205 - - 
  คา่ซื ออปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนส่วนทีบนัทกึเป็นหนี สิน 25,866,484 4,955,613 999,318 
  คา่ซื ออปุกรณ์ส่วนทีบนัทกึเป็นหนี สินตามสญัญาเช่าการเงิน 43,237,213 54,533,052 - 
  กําไร (ขาดทนุ) จากการวดัมลูค่าเงินลงทนุเผือขาย-สทุธิจากภาษีเงินได้ 34,361,273 (12,252,170) 23,319,252 
  โอนสินทรัพย์ไม่มีตวัตนเป็นอปุกรณ์ - 1,348,200 - 
  ผลกําไร (ขาดทนุ) จากประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ 
  ประกนัภยั – สทุธิจากภาษีเงินได้ 

 
3,768,763 

 
1,555,371 

 
(3,612,725) 
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(2) การวเิคราะห์อัตราส่วนทางการเงนิ 
 

อัตราส่วนทางการเงนิ 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกําไร (Profitability Ratio) 
อตัรากําไรขั นต้น - ธุรกิจหลกัทรัพย์ (%) 31.70% 36.16% 29.58% 
อตัรากําไรขั นต้น - ธุรกิจแฟคตอริง (%) 76.68% 79.51% 73.31% 
อตัราดอกเบี ยรับ - ธุรกิจแฟคตอริง (%) 9.06% 8.42% 7.82% 
อตัราดอกเบี ยจ่าย - ธุรกิจแฟคตอริง (%) 2.80% 2.37% 2.62% 
ส่วนต่างอตัราดอกเบี ย - ธุรกิจแฟคตอริง (%) 6.27% 6.05% 5.20% 
อตัรากําไรขั นต้น – ธุรกิจลิสซิง (%) 41.29% 43.21% 27.83% 
อตัรากําไรสทุธิ (%) (29.36%) (11.94%) (13.74%) 
อตัราผลตอบแทนตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้น (%) (6.88%) (3.51%) (5.44%) 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน (Efficiency Ratio) 
อตัราส่วนหมนุเวียน (Current Ratio) (เทา่) 1.69 1.74 2.06 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) (2.99%) (1.49%) (1.76%) 
อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) 0.10 0.12 0.13 
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ (Financial Ratio)    
อตัราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องตอ่สินทรัพย์ 0.73 0.79 0.88 
อตัราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ตอ่สินทรัพย์ 0.59 0.60 0.62 
อตัราส่วนหนี สินตอ่สินทรัพย์ (เทา่) 0.47 0.50 0.43 
อตัราส่วนหนี สินตอ่ส่วนของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.87 0.98 0.77 
อตัราส่วนเงินให้กู้ตอ่เงินกู้  (%) 132.37% 137.57% 125.58% 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (Dividend Payout Ratio) (%) (17.57%) (58.03%) (40.89%) 
ข้อมูลต่อหุ้น (บาท)    
มลูคา่ทีตราไว้ตอ่หุ้น  0.25 0.25 0.25 
มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น 0.71 0.65 0.60 
กําไรตอ่หุ้นขั นพื นฐาน (กําไรส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ) (0.039) (0.019) (0.021) 
กําไรตอ่หุ้นปรับลด (กําไรส่วนทีเป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ) - - - 
เงินปันผลตอ่หุ้น 0.0094 - 0.0075 
หมายเหตุ : 

- การคํานวณอตัรากําไรขั นต้น (ธุรกิจหลกัทรัพย์) คํานวณจากงบการเงินรวมของบริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั(มหาชน) และ
การคํานวณอตัรากําไรขั นต้น (ธุรกิจแฟคตอริง) คํานวณจากงบการเงินของบริษัท ไอร่า แฟคตอริง จํากดั (มหาชน) 

- อตัราดอกเบี ยรับธุรกิจแฟคตอริง คํานวณรวมรายได้จากทั งดอกเบี ยรับและคา่ธรรมเนียมและบริการรับ 
- อตัราการจ่ายเงินปันผล (Dividend Payout Ratio) : เงินปันผลตอ่หุ้น/กําไรสทุธิตอ่หุ้น 
- มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น : ส่วนของผู้ ถือหุ้น/จํานวนหุ้นสามญัทีออกและชําระแล้ว  
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การวเิคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ 
   
1.  สรุปภาพรวมการดาํเนินงานและปัจจัยทีทาํให้มีการเปลียนแปลงสําคัญ 
 
บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจเป็น Holding company โดยเข้าลงทนุในบริษัทอืน ดงันั น รายได้และผลกําไรจึงมาจากผลประกอบการ

ของบริษัททีไปร่วมลงทนุ  ในปี 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวม 777.4 ล้านบาท รายได้หลกัมาจากค่านายหน้าการซื อ
ขายหลักทรัพย์ของส่วนงานธุรกิจหลักทรัพย์ ซึงเป็นบริษัทแกนในการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ คิดเป็นจํานวนเงิน 
325.6 ล้านบาท และรายได้รองมาจากดอกเบี ยรับของธุรกิจแฟคตอริง จํานวน 172.3 ล้านบาท ส่วนทีเหลือเป็นรายได้จากค่าที
ปรึกษาการเงินและคา่ธรรมเนียมการให้บริการโดยรายได้ลดลงเมือเทียบกบัปี 2559  เป็นไปตามภาวะตลาดโดยรวมของธุรกิจที
ยงัคงชะลอตวัทําให้เมือหกัค่าใช้จ่ายแล้ว บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 
จํานวน 43.4 ล้านบาท และเมือรวมส่วนแบง่ขาดทนุจากบริษัทร่วมทียงัอยู่ในช่วงเริมดําเนินการ จํานวน 184.8 ล้านบาทส่งผล
ให้ผลการดําเนินงานสําหรับปี 2560  ขาดทนุสทุธิจํานวน 228.2  ล้านบาท 

ดชันีราคาตลาดหลกัทรัพย์(SET Index)  ของไทยเริมปรับตวัตั งแต่ไตรมาสที 3 โดยในช่วงต้นไตรมาสราคาเคลือนไหว
อยู่ในกรอบแคบๆ ก่อนจะปรับตวัขึ นอย่างรวดเร็วหลงัจากปลายเดือนสิงหาคมเช่นเดียวกบัมลูคา่การซื อขายเฉลียต่อวนัทีปรับตวั
เพิมขึ นมาก  โดยมีปัจจยัสนบัสนนุมาจากการปรับตวัดีขึ นของเงือนไขทางการเมืองภายในประเทศ การคาดการณ์ของนกัลงทนุ
เกียวกับทิศทางค่าเงินบาท  แม้ราคา ณ สิ นปี 2560 จะมีการผันผวนบ้างในระยะสั น   แต่สุดท้ายสามารถไปปิดทีระดับ 
1,753.71 จุด  และมีมลูค่าการซื อขายของตลาดทั ง SET และ mai ในรอบปี 2560 รวม 21,899,207 ล้านบาท  ลดลงร้อยละ 5 
จากมลูคา่การซื อขายปี 2559 

ภาพรวมของธุรกิจแฟคตอริงในปี 2560 ยงัคงมีอตัราการขยายตวัทีสมําเสมอ ซึงเป็นไปตามภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศ ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศในไตรมาสทีสามของปี 2560 ขยายตวัร้อยละ 4.3 เร่งขึ นจากการขยายตวัร้อยละ 
3.8 ในไตรมาสก่อนหน้า เป็นอตัราการขยายตวัสงูสดุในรอบ 18 ไตรมาส ในด้านค่าใช้จ่ายมีปัจจยัสนบัสนนุจากการขยายตวัเร่ง
ขึ นของการส่งออกสินค้า และการขยายตวัต่อเนืองของการบริโภคภาคเอกชน การใช้จ่ายภาครัฐบาลและการลงทนุรวมในด้าน
การผลิต แตส่าขาการก่อสร้างมีการปรับตวัลดลง ทําให้เศรษฐกิจไทยในไตรมาสทีสามของปี 2560 ขยายตวัจากไตรมาสทีสอง
ของปี 2560 ร้อยละ 1.0 รวม 9 เดือนแรกของปี 2560 เศรษฐกิจไทยขยายตวัร้อยละ 3.8 

คาดวา่เศรษฐกิจไทยในปี 2560 จะขยายตวัร้อยละ 3.9 โดยมลูคา่การส่งออกขยายตวัร้อยละ 8.6 การบริโภคภาคเอกชน 
และการลงทนุรวมขยายตวัร้อยละ 3.2 และร้อยละ 2.0 ตามลําดบั อตัราเงินเฟ้อทัวไปเฉลียอยู่ทีร้อยละ 0.7 และบญัชีเดินสะพดั
เกินดลุร้อยละ 10.4 ของ GDP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  การวิเคราะห์และคำ�อธิบาย
ของฝ่ายจัดการ
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การเปลียนแปลงทีสาํคัญของกลุ่มบริษัทฯ ในปี 2560  
 

(1) บริษัทฯ ได้สมคัรเข้าร่วมเป็นแนวร่วมปฏบิตั ิ(Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ
ทจุริต โดยได้จดัส่งเอกสารทั งหมดเพือให้คณะกรรมการโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทจุริตพิจารณาแล้ว  

(2) การลงทนุเพิมเติมในบริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จํากดั (มหาชน) จากทนุจดทะเบียน 2,500 ล้านบาท เป็น 4,000 
ล้านบาท โดยบริษัทฯ ยงัคงสดัส่วนการถือหุ้นทีร้อยละ 30 ในจํานวนเงินทีเพิมทนุ 450 ล้านบาท เพือรองรับการ
เตบิโตของธุรกิจ  

(3) บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จํากดั (มหาชน)  บริษัทย่อยทีเป็นบริษัทแกนในการจดทะเบียนเข้าตลาดหลกัทรัพย์ฯได้รับ
การรับรองการเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทย จากคณะกรรมการโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของ
ภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต  เป็นบริษัทแรกของกลุ่ม ซึงถือเป็นก้าวสําคญัของความสําเร็จในการร่วม
ตอ่ต้านการทจุริตในทกุรูปแบบ 

(4) การลงทุนเพิมในบริษัท ไอร่า ลีสซิง จํากดั (มหาชน) (“บริษัทย่อย”) ในจํานวนเงิน 296.25 ล้านบาท (จํานวน 
296.25 ล้านหุ้น มลูคา่ทีตราไว้หุ้นละ 1 บาท) เพือรองรับการเติบโตของธุรกิจ โดยบริษัทฯถือหุ้นในบริษัทดงักล่าว
จํานวนร้อยละ 91.85 

(5) การเพิมทนุจดทะเบียนของ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“บริษัทย่อย”) จาก 500,000 
หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 สิงคโปร์ดอลล่าร์เป็น 1,500,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 สิงคโปร์ดอลล่าร์ เพือรองรับการเติบโตของ
ธุรกิจ โดยบริษัทฯถือหุ้นในบริษัทดงักล่าวจํานวนร้อยละ 96.67 

(6) การปรับปรุงระบบปฏิบตัิการหลัก(Core system) ของธุรกิจแฟคตอริงและลีสซิง ให้สอดคล้องกบัเทคโนโลยีที
ทนัสมยั เพือส่งเสริมประสิทธิภาพในการให้บริการและตอบสนองความต้องการของลกูค้าให้ดียิงขึ น 

(7) บริษัท  แอสไพเรชัน วนั จํากดั เริมการก่อสร้างโครงการ ไอร่า วนั บริเวณสีแยกราชเทวี ในเดือนพฤศจิกายน 2560  
ซึงเป็นแลนด์มาร์คแรกภายใต้การบริหารงานของกลุ่มบริษัทไอร่า โดยการลงเสาเข็มทั งหมดจะแล้วเสร็จภายใน
เดือนเมษายนนี  และการก่อสร้างอาคารจะแล้วเสร็จปลายปี 2562  

(8) บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากัด ได้เปิดให้บริการแลกเปลียนเงินตราต่างประเทศ สาขาแรก ณ  ชั นล่าง  
อาคารวอลล์สตรีท ถนนสุรวงศ์ และมีแผนขยายสาขาเพิมเติมในสนามบินและแหล่งธุรกิจ อีก 3 – 4 สาขาในปี 
2561  

(9) การจัดตั งบริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จํากดั (“AIAM”) (“บริษัทย่อย”) เมือวนัที 2 มีนาคม 2560 ทุนจด
ทะเบียน 100.0 ล้านบาท  ประกอบธุรกิจบริหารจดัการกองทนุ โดยบริษัทฯ มีสดัส่วนในการถือหุ้นร้อยละ 99.99 
 

2.  ผลการดาํเนินงานและความสามารถในการทาํกําไร 

ผลการดําเนินงานสําหรับปีสิ นสุดวนัที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้รวมทั งสิ น 777.43           
ล้านบาท ลดลง 38.69 ล้านบาท จากงวดปี 2559ทีมีรายได้รวมทั งสิ น 816.12 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราลดลงร้อยละ 4.74 
ในขณะทีค่าใช้จ่ายหลกัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและการบริหาร โดยในงวดปีสิ นสุด
วนัที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและการบริหารรวมทั งสิ น 696.3 ล้านบาท 
เพิมขึ น 28.90 ล้านบาทจากปี 2559 หรือคดิเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 4.33 จากการเพิมการลงทนุในธุรกิจ 
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ในส่วนของรายได้ บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้ทีสําคญั คือ ดอกเบี ยรับจากการซื อสิทธิเรียกร้อง ซึงเป็นรายได้

ทีมาจากธุรกิจแฟคตอริง โดยสําหรับงวดปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีดอกเบี ยรับจากการซื อสิทธิเรียกร้อง จํานวน 
172.27 ล้านบาท เพิมขึ น 22.38 ล้านบาทจาก 149.89 ล้านบาท เมือเทียบกบัปีก่อนหน้า หรือคิดเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 
14.93 ทั งนี  ดอกเบี ยรับจากการซื อสิทธิเรียกร้องคดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 22.16 และร้อยละ 18.37 ของรายได้รวมของปี 2560 
และ 2559 ตามลําดบั โดยสาเหตทีุทําให้รายได้เพิมขึ น เนืองจากมีปริมาณการรับซื อลูกหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องเพิมขึ น 
อีกทั งยงัมีรายได้จากการให้เช่าและบริการ ซึงเป็นรายได้จากธุรกิจใหม่ทีเข้าไปลงทุน คือ ธุรกิจลิสซิง สําหรับงวดปี 2560 
บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้จากการให้เช่าและบริการ 51.0 ล้านบาท เพิมขึ น 22.07 ล้านบาทจาก 28.93 ล้านบาท เมือ
เทียบกบัปีก่อนหน้า หรือคดิเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 76.29  

ส่วนรายได้จากธุรกิจหลกัทรัพย์ ซึงได้แก่ รายได้คา่นายหน้าและรายได้คา่ธรรมเนียมและบริการ โดยในงวดปีสิ นสุด
วนัที 31 ธันวาคม 2560 บริษัทย่อยมีรายได้ค่านายหน้าและรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการรวมทั งสิ น 325.59 ล้านบาท 
และ 61.09 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 41.88 และ 7.86 ของรายได้รวมตามลําดบั ในขณะทีปี 2559 บริษัทฯ และบริษัท
ย่อยมีรายได้คา่นายหน้าและรายได้คา่ธรรมเนียมและบริการรวมทั งสิ น 415.19 ล้านบาท และ 61.10 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 50.87 และ 7.49 ตามลําดบั ทั งนี  เมือพิจารณาแล้วจะเหน็วา่ รายได้คา่นายหน้าสําหรับปี 2560 ลดลงจากปีก่อน ซึง
เป็นผลมาจากการแข่งขันทีสูงในธุรกิจหลักทรัพย์  แต่รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสําหรับปี 2560 ใกล้เคียงกบัปี 2559 
เกิดขึ นจากรายได้ค่าธรรมเนียมทีปรึกษาทางการเงินของบริษัทย่อย รายได้อีกส่วนหนึงของธุรกิจหลกัทรัพย์คือดอกเบี ยเงิน
ให้กู้ ยืมเพือซื อหลักทรัพย์ โดยดอกเบี ยเงินให้กู้ ยืมเพือซื อหลักทรัพย์สําหรับปี 2560 มีจํานวนรวมทั งสิ น 83.63 ล้านบาท 
ลดลง 4.51 ล้านบาทจาก 88.14 ล้านบาทในปี 2559 หรือคดิเป็นอตัราลดลงร้อยละ 5.11 

ในปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกําไรจากเงินลงทนุในหลกัทรัพย์ รวมดอกเบี ยรับและเงินปันผล เป็นจํานวน 
65.7 ล้านบาท  เพิมขึ น 10.2 ล้านบาทจาก 55.5 ล้านบาท เมือเทียบกบัปีก่อนหน้า หรือคิดเป็นอัตราเพิมขึ นร้อยละ 18.5   
กําไรจากเงินลงทนุในหลกัทรัพย์รวมดอกเบี ยรับและเงินปันผล คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 8.4 และร้อยละ 6.8 ของรายได้รวม
ของปี 2560 และ 2559 ตามลําดบั  

สําหรับค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหาร บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีคา่ใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหาร
สําหรับปี 2560 รวมทั งสิ น 696.3 ล้านบาท โดยค่าใช้จ่ายทีสําคัญคือ ค่าใช้จ่ายเกียวกับพนักงานจํานวน 395.3  
ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 56.77 ของค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหารรวม เพิมขึ น 6.3 ล้านบาท 
จากปี 2559 หรือคดิเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 1.61 คา่ใช้จ่ายเกียวกบัพนกังานทีเพิมขึ นประกอบด้วย เงินเดือน  ผลประโยชน์
ของพนักงาน   ส่วนใหญ่มาจากธุรกิจลีสซิง ทีเริมดําเนินการอย่างเต็มรูปแบบตั งแต่ต้นปี 2560 ค่าเสือมราคาและตัด
จําหน่ายจํานวน 68.95 ล้านบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 9.90 ของค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหารรวม เพิมขึ น 
19.04 ล้านบาทจากปี 2559 หรือคดิเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 38.16  ค่าเสือมราคาและตดัจําหน่าย ประกอบด้วย  ค่าเสือม
ราคาทรัพย์สิน และค่าตดัจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตวัตน เป็นต้น ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายจํานวน 55.10 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 7.91 ของค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหารรวม ลดลง 7.09 ล้านบาทจากปี 2559 หรือคิดเป็น
อตัราลดลงร้อยละ 11.40 ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายส่วนใหญ่เป็นค่าธรรมเนียมทีจ่ายให้แก่สํานกัหกับญัชี และตลาด
หลกัทรัพย์สอดคล้องตามปริมาณการซื อขายหลกัทรัพย์ทีลดลง  

สําหรับรอบปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายหนี สูญและการตั งสํารองหนี สงสยัจะสูญเป็นจํานวนรวม
ทั งสิ น 21.23 ล้านบาท เพิมขึ น 17.85 ล้านบาทจากปี 2559   ทั งนี  ค่าใช้จ่ายหนี สูญและสํารองหนี สงสยัจะสูญ เกิดจากการ
ปล่อยสินเชือ และการตั งสํารองลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องของธุรกิจแฟคตอริง จํานวน 18.72 ล้านบาท ธุรกิจหลกัทรัพย์
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มีการตั งหนี สงสยัจะสญู 2.13 ล้านบาท  ขณะทีธุรกิจลีสซิง มีการตั งหนี สงสยัจะสูญจากลูกค้าเดิมก่อนบริษัทเข้าซื อกิจการ
ทีตั งไว้ จํานวน 0.29  ล้านบาท 

ค่าใช้จ่ายทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สําหรับปี 2560 มีจํานวนรวมทั งสิ น 100.54 ล้านบาท เพิมขึ น 
15.10 ล้านบาท จากปี 2559 หรือคิดเป็นอัตราเพิมขึ นร้อยละ 17.67 โดยสาเหตุทีค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิมขึ นผนัแปรไป
ตามยอดเจ้าหนี เงินกู้ ยืมสถาบนัการเงินตามการขยายตวัของธุรกิจแฟคตอริง และเงินทุนหมนุเวียนของธุรกิจหลักทรัพย์
รวมทั งอตัราดอกเบี ยทีเป็นต้นทนุการกู้ ยืมเพิมสงูขึ นด้วย 

ในปี 2560 บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งขาดทนุจากบริษัทร่วม คือ บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จํากดั (มหาชน) และบริษัท 
ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากดั เป็นจํานวน 184.82 ล้านบาท เนืองจากยงัอยู่ในช่วงแรกของการเริมธุรกิจ ในขณะทีปี 2559 
บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบง่ขาดทนุจากบริษัทร่วมเป็นจํานวนเงิน 126.72 ล้านบาท และ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560  บริษัทร่วม
ดงักล่าวมีการขยายสาขาและจุดให้บริการรวม 89 แห่งคลอบคลุมพื นทีทัวประเทศ โดยมีพนกังาน  826  คน ลูกค้าสินเชือ 
285,898  ราย  ยอดการปล่อยสินเชือทั งสิ น  4,640  ล้านบาท 

การลงทนุในบริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จํากดั ในปัจจุบนัเปิดดําเนินการสาขาแรกทีชั นล่างอาคารวอลสตรีท  
ถนนสุรวงศ์ และมีแผนขยายสาขาเพิมเติมในสนามบินและแหล่งธุรกิจ โดยประมาณการเปิดสาขาเพิมขึ น 3-4 สาขาในปี 
2561 

บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีผลขาดทุนสุทธิสําหรับปี 2560 รวมทั งสิ น 228.2 ล้านบาท เพิมขึ น 130.7 ล้านบาท 
จากปี 2559 หรือคดิเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 134.1 ซึงผลการขาดทนุส่วนใหญ่เกิดจากธุรกิจใหม่ของบริษัทย่อยทีเพิงจดัตั ง
และส่วนแบง่ขาดทนุจากการลงทนุในช่วงเริมต้นดําเนินงานของบริษัทร่วม   แต่ทั งนี ผลการดําเนินงานของธุรกิจหลกัทรัพย์
และธุรกิจแฟคตอริงทีเป็นธุรกิจหลกัของกลุ่มในปัจจบุนัยงัคงมีกําไรตอ่เนืองมาโดยตลอด 

ในด้านความสามารถในการทํากําไรทีมีการเปลียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัได้แก่ 
1. อตัรากําไรขั นต้นของธุรกิจหลกัทรัพย์ในปี 2560 เท่ากบั 31.7% ปรับตวัลดลงจากปี 2559 ทีเท่ากบั 36.16% 

เป็นผลจากภาวะการแข่งขนัทีรุนแรงในธุรกิจหลักทรัพย์ ทั งนี  บริษัท หลักทรัพย์ ไอร่า จํากัด(มหาชน) มีกล
ยทุธ์ โดยใช้นโยบายในการเพิมคณุค่าของการลงทนุให้แก่ลูกค้า เพือรักษาฐานลูกค้าเดิม และเพิมฐานลูกค้า
ใหม่ โดยการจดัสมัมนาให้ความรู้ในด้านการลงทนุโดยไม่คิดมลูค่าให้แก่ผู้ลงทนุอย่างสมําเสมอ อีกทั งพฒันา
บุคคลากรด้านค้าหลกัทรัพย์ เจ้าหน้าทีการตลาดให้มีความรู้ความสามารถ ให้บริการทีสร้างความประทบัใจ
แก่ลกูค้า 

2. อตัรากําไรขั นต้นของธุรกิจแฟคตอริงในปี 2560 เท่ากบั 76.68% ปรับตวัลดลงจากปี 2559 ทีเท่ากบั 79.51%  
เป็นผลจากดอกเบี ยเงินกู้สถาบนัการเงินทีเป็นต้นทนุขายปรับตวัสูงขึ น   อย่างไรก็ดี บมจ.ไอร่าแฟคตอริงได้มี
การปรับตวัโดยขยายฐานลูกค้าไปสู่กลุ่ม SME  เพิมมากขึ นทําให้ส่วนต่างของอตัราดอกเบี ยรับและดอกเบี ย
จ่ายดีขึ นกวา่ในปี 2559  ส่งผลให้กําไรสุทธิของบริษัทในปี 2560  เป็นจํานวนเงิน 53.27 ล้านบาท เพิมสูงขึ น
กวา่ปี 2559  

3.  ฐานะทางการเงนิและความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน 

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 มีมลูคา่รวมทั งสิ น 7,997.14 ล้านบาท เพิมขึ น 
748.1 ล้านบาทจากสินทรัพย์รวม ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ทีมีมลูค่า 7,249.05 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราเพิมขึ นร้อยละ 
10.3 โดยสินทรัพย์หลกัในการดําเนินธุรกิจ ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด มีจํานวน 964.90 ล้านบาท เพิมขึ น 
25.95  ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.76 เมือเทียบกบั ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 ทีมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เป็นจํานวนทั งสิ น 938.96 ล้านบาท  
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ลกูหนี ธุรกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซื อขายล่วงหน้า ซึงมีจํานวนลดลงจาก 1,706.64 ล้านบาท ณ วนัที 31 ธันวาคม 
2559  คงเหลือจํานวน 1,568.72 ล้านบาท ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 โดยรายการทีลดลงนั นเกิดจากลูกหนี ซื อหลกัทรัพย์
ด้วยเงินสดทีลดลง   

ลูกหนี สํานักหักบัญชี ณ วันที  31 ธันวาคม 2560 มีจํานวนรวมทั งสิ น 399.30 ล้านบาท ลดลง 122.24  
ล้านบาท เมือเทียบกบัลกูหนี สํานกัหกับญัชี ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ทีมีจํานวน 521.54 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราลดลง
ร้อยละ 23.44 รายการลูกหนี สํานกัหกับญัชีทีลดลง เกิดจากยอดดลุสุทธิลูกหนี สํานักหกับญัชีทีเกิดจากการชําระราคาซื อ
ขายหลกัทรัพย์ทีซื อขายในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ลดลง  

ลกูหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้องเป็นสินทรัพย์หลกัในการดําเนินธุรกิจแฟคตอริง โดยลูกหนี จากการซื อสิทธิเรียกร้อง
สุทธิ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 2,648.43 ล้านบาท เพิมขึ น 531.99 ล้านบาทจากยอด ณ วนัที 31 ธันวาคม 
2559 ทีมีจํานวน 2,116.44 ล้านบาท โดย ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 รายการดงักล่าวมีสดัส่วนคิดเป็นร้อยละ 33.12 ของ
สินทรัพย์รวมตามลําดบั และ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 มีสดัส่วนคดิเป็นร้อยละ 29.20 ของสินทรัพย์รวม  

ลูกหนี เงินให้กู้ ยืมสุทธิ ณ วันที 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 38.45 ล้านบาท เพิมขึ นจากจํานวน 30.66  
ล้านบาทในปี 2559 เป็นลกูหนี ในส่วนของธุรกิจแฟคตอริง  

สินทรัพย์ทีไม่มีตวัตน ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560  มีมูลค่าสุทธิ 121.12 ล้านบาท เพิมขึ น 7.32 ล้านบาท จากปี 
2559 จากการซื อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ รายการหลักของสินทรัพย์ทีไม่มีตัวตน ได้แก่ ค่าใบอนุญาตประกอบธุรกิจ
หลกัทรัพย์และคา่ธรรมเนียมสมาชิกตลาดหลกัทรัพย์ มลูคา่ 51.5 ล้านบาทและ 22.6 ล้านบาท ตามลําดบั 

ในส่วนของหนี สินรวม บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีหนี สินรวม ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 เป็นจํานวนทั งสิ น 3,723.80 
ล้านบาท เพิมขึ น 134.12 ล้านบาทจากจํานวน 3,589.68 ล้านบาทของหนี สินรวม ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 หรือคิดเป็น
อตัราเพิมขึ นร้อยละ 3.74 ซึงหนี สินหลักทีเพิมขึ น ได้แก่ เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสั นจากสถาบนัการเงิน เจ้าหนี 
สํานักหกับญัชี  และเจ้าหนี ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื อขาย โดยเพิมขึ นจาก ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 เป็นจํานวน 
382.0 ล้านบาท 123.14 ล้านบาท และ 38.40 ล้านบาท ตามลําดบั ในขณะทีหนี สินหลกัทีลดลง ได้แก่ เจ้าหนี เงินรอคืน ตัว
แลกเงิน และเงินประกนัจากการซื อสิทธิเรียกร้อง โดยลดลงจาก ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 เป็นจํานวน 20.49 ล้านบาท 
359.65 ล้านบาท และ 15.34 ล้านบาทตามลําดบั  

ส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 มีมูลค่ารวม 4,273.33 ล้านบาท เพิมขึ น 
613.96 ล้านบาทจากวนัที 31 ธนัวาคม 2559 ทีมีส่วนของผู้ ถือหุ้นจํานวน 3,659.38 ล้านบาท หรือคิดเป็นอตัราเพิมขึ นร้อย
ละ 16.79 การเพิมขึ นดงักล่าวเป็นผลจากการเพิมทนุและเปลียนแปลงทนุชําระแล้ว จากหุ้นสามญัจํานวน 5,647,362,944 
หุ้น ณ วนัที 31 ธันวาคม 2559 เป็นหุ้นสามญัจํานวน 6,039,485,338  หุ้น ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 ซึงทุนทีออกและ  
ชําระแล้ว และส่วนเกินมูลค่าหุ้น ณ วนัที 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวนทั งสิ น 1,509.87 ล้านบาท และ 2,579.30 ล้านบาท 
ตามลําดบั เพิมขึ นจาก ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ทีมีจํานวนทั งสิ น 1,411.84 ล้านบาทและ 1,959.87 ล้านบาท ตามลําดบั  
ซึงการเพิมขึ นของส่วนของหนี สินรวมทีน้อยกว่าการเพิมขึ นของส่วนของส่วนของผู้ ถือหุ้นดงักล่าว ทําให้อตัราส่วนหนี สินต่อ
ส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 ลดลงเป็น 0.87 เทา่จากอตัราส่วน 0.98 เทา่ ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 
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4.  สภาพคล่องและความเพียงพอของเงนิทุน 

แหล่งเงินทุนของบริ ษัทฯ ในปัจจุบันมาจากการระดมทุนจากผู้ ถือหุ้ นเ ป็นส่วนใหญ่ และการกู้ ยืมเงิน 
จากสถาบันการเงินและผู้ ลงทุนทีสนใจ ซึงมีความสัมพันธ์ต่อบริษัทฯ ต่อเนืองเป็นระยะเวลายาวนาน โดยบริษัทฯ 
มีนโยบายให้บริษัทย่อยทกุบริษัท มีศกัยภาพด้วยตนเองในการหาแหล่งเงินทนุเพือสนบัสนนุการดําเนินธุรกิจอย่างเป็นอิสระ 
ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ พร้อมทีจะให้การสนับสนุน และส่งเสริมธุรกิจของบริษัทย่อย ด้วยการแนะนําการสร้าง
ความสมัพันธ์ทีดีกบัธนาคารพาณิชย์ และสถาบนัการเงินต่าง ๆ รวมถึงการสนบัสนุนการระดมทนุจากตลาดทนุในอนาคต
ของบริษัทย่อยในกลุ่ม  

 

สําหรับการจดัหาแหล่งเงินทนุของบริษัทฯ ในอนาคต บริษัทฯ มีนโยบายในการจดัหาแหล่งเงินทนุให้สอดคล้องกบั
กิจกรรมและวตัถุประสงค์การใช้เงิน โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของอัตราส่วนหนี สินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น และพิจารณา
อย่างรอบคอบถงึความจําเป็น และความเหมาะสมในการระดมทนุจากตลาดทนุ  
 
 การดาํรงเงนิกองทุนต่อสินทรัพย์สภาพคล่องสุทธิ 
 

 ตามทีคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (สํานกังาน ก.ล.ต.) ได้กําหนดให้การ
ประกอบธุรกิจหลกัทรัพย์ ต้องดํารงเงินกองทนุสภาพคล่องสุทธิเมือสิ นวนัทําการใด ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ของหนี สินทัวไป
นั น  ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558, 2559และ 2560  บริษัทหลกัทรัพย์ไอร่า จํากดั (มหาชน) (“AS”) มีอตัราส่วนเงินกองทนุต่อ
สินทรัพย์สภาพคล่องสทุธิเทา่กบัร้อยละ 86.48,  58.48 และ 89.76 ตามลําดบั ซึงเป็นอตัราทีสูงกว่าอตัราขั นตําตามเกณฑ์ 
แสดงให้เห็นวา่ AS มีสภาพคล่องเพียงพอในการดําเนินธุรกิจ และยงัคงมีความสามารถในการขยายกิจการตามแผนงานที
กําหนด นอกจากนี  AS จะต้องดํารงเงินกองทุนสภาพคล่อง ณ สิ นวัน ไม่น้อยกว่า 25 ล้านบาท และดํารงอัตราส่วน
เงินกองทนุสภาพคลอ่งสทุธิ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 7 ของหนี สินทัวไป โดยมีวิธีการคํานวณคือ สินทรัพย์สภาพคล่อง หกัด้วยค่า
ความเสียง หกัด้วยหนี สินรวม และหารด้วยหนี สินทัวไป 

 
5.  ภาระผูกพันด้านหนี สินและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล 

ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผกูพนัจากสญัญาเช่าดําเนินงานและสญัญาบริการในส่วนที
เกียวกบัการจ่ายชําระคา่เช่าพื นทีอาคาร และบริการอืน เพือประกอบธุรกิจขั นตํา จํานวน 169 ล้านบาท โดยเป็นสญัญาเช่า
ทีมีอายตุั งแตปี่ที 1 ถงึปีที 5 และภาระผกูพนัในส่วนของธุรกิจหลกัทรัพย์ทีต้องจ่ายชําระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ทีเกียวเนืองกบั
การประกอบธุรกิจ ตามอตัราทีกําหนด ทั งจํานวนเงินคงที และ/หรือ อตัราร้อยละของมลูคา่การซื อขาย/สญัญา 
 
6.  ปัจจัยทีมีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานในอนาคต 
  เมือวนัที 24 กุมภาพนัธ์ 2560 ทีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการลงทนุในบริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจ
เมนท์ จํากัด ซึงประกอบธุรกิจจัดการกองทุน โดยให้บริการด้านการจัดการกองทุนส่วนบุคคล (Private Fund)  
การจัดการกองทุนรวม (Mutual Fund) และนายหน้าซื อขายหลักทรัพย์ทีเป็นหน่วยลงทุน (Securities Brokerage of 
Investment Units) โดยมีจํานวนเงินลงทนุ 100 ล้านบาท แบ่งเป็น 10 ล้านหุ้น มลูค่าหุ้นละ 10 บาท ซึงบริษัทฯ ถือหุ้นร้อย
ละ 99.99  โดยมีการจดทะเบียนจดัตั งบริษัทแล้วเมือวนัที 2 มีนาคม 2560 ขณะนี อยู่ระหวา่งการเตรียมเอกสารเพือยืนคํา
ร้องขอรับใบอนญุาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพย์ประเภท ค ตามหลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบตัิของสํานกังานคณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (กลต.) และกระทรวงการคลงั 
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ความรับผิดชอบต่อสังคม
และสิ่งแวดล้อม

นโยบายภาพรวม
	 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ตระหนกัและให้ความส�ำคญักบัความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อมในฐานะบริษัท
จดทะเบียนของคนไทย โดยได้มีการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสงัคมและสิง่แวดล้อมอยา่งตอ่เน่ือง วตัถปุระสงค์เพ่ือเป็นสว่นหนึง่
ในการชว่ยเหลือ พฒันาสงัคมและอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมให้ดีขึน้ ซึง่เป็นสว่นส�ำคญัในพนัธกิจของบริษัทฯ

ชว่ยเหลือผู้ประสบอทุกภยั
เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม 2560 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) ร่วมบริจาคเงินเพ่ือชว่ยเหลือและ
เป็นก�ำลงัใจให้ผู้ประสบอทุกภยัทางภาคใต้ ณ ส�ำนกังานจดัหารายได้สภากาชาดไทย 

ร่วมชว่ยเหลือทหารผา่นศกึ
เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2560  พนกังานบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) ร่วมกนับริจาคเงิน และ
มอบสิ่งของท่ีจ�ำเป็นให้กับทหารผ่านศึก เพ่ือเป็นการช่วยเหลือและบรรเทาทุกข์ให้กับทหารผ่านศึก                   
ผู้ เสียสละ ณ โรงพยาบาลทหารผา่นศกึ
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“AIRA” จดักิจกรรมไอร่าเพ่ือสงัคมฯ ปีท่ี 3
เม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2560  คณะผู้บริหาร พร้อมด้วยพนกังาน บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) ร่วม
มอบหนงัสือ อปุกรณ์การเรียน อปุกรณ์กีฬา เคร่ืองใช้จ�ำเป็น และท�ำกิจกรรมร่วมกบันกัเรียนในการปลกูต้นไม้ พืช
ผกัสวนครัว เลน่กีฬา และเลีย้งอาหารกลางวนัแก่นกัเรียนในโรงเรียนลิน้จ่ีอทิุศ จงัหวดัปทมุธานี ภายใต้โครงการ 
“ไอร่าเพ่ือสงัคม สูก่ารพฒันาอยา่งยัง่ยืน ปีท่ี 3” เพ่ือให้สอดคล้องกบันโยบายของบริษัทฯ ในการชว่ยเหลือ พฒันา
สงัคม และอนรัุกษ์สิง่แวดล้อม 
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กิจกรรมสำ�คัญในรอบปี 2560

ร่วมท�ำบญุตกับาตรเน่ืองในวนัขึน้ปีใหม่
เม่ือวนัท่ี 9 มกราคม 2560 ผู้บริหาร และกลุม่พนกังานของ
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) (AIRA) เข้าร่วมพิธี
ท�ำบญุตกับาตรพระสงฆ์ 61 รูป ประจ�ำปี 2560 ซึง่จดัขึน้โดย
ส�ำนักงานจัดการทรัพย์สินจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั เพ่ือ
เป็นศริิมงคลแก่บริษัทและพนกังานของบริษัท ณ ลานชัน้ G 
อาคารจตัรัุสจามจรีุ

AIRA ร่วมจดั Private Dinner กบัพนัธมิตรญ่ีปุ่ น
เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2560 คุณนลินี งามเศรษฐมาศ 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด 
(มหาชน) (AIRA) และ Mr. Rikiya Hattori, Deputy President 
แหง่ Sumitomo Mitsui Trust Bank, Japan ร่วมจดังาน Pri-
vate Dinner เพ่ือแนะน�ำแนวทางการลงทนุในประเทศญ่ีปุ่ น
แบบครบวงจร พร้อมทัง้เป็นการเปิดตวั Sumitomo Mitsui 
Trust Bank ให้กบักลุม่ลกูค้าระดบั A+ ท่ีเข้าร่วมภายในงาน
ได้รู้จกัอยา่งเป็นทางการ ณ ห้อง Library 1918 โรงแรมดสุติ
ธานี กรุงเทพฯ 

AIRA ร่วมลงนามสญัญาการสนบัสนนุทางการเงินแบงก์ธนชาต 
เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2560 คณุนลนีิ งามเศรษฐมาศ ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ไอร่า  แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) 
(AIRA) และประธานกรรมการ บริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ�ำกดั 
ร่วมเป็นสกัขีพยานในการลงนามสญัญาสนบัสนนุทางการเงิน 
จ�ำนวน 1,000 ล้านบาท โดยมี น.พ. เชิดศกัดิ์ อมัพรสขุสกลุ (ท่ี 
2 จากขวา) และ คณุสทุธิพร ตณัฑิกลุ (กลางขวา) กรรมการผู้ มี
อ�ำนาจลงนาม บริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ�ำกดั พร้อมด้วย คณุนุ
สรา รุนส�ำราญ (กลางซ้าย) รองกรรมการผู้จดัการ ธนาคารธน
ชาต จ�ำกดั (มหาชน) ร่วมลงนามในสญัญา เพ่ือใช้ในการพฒันา
โครงการอสงัหาริมทรัพย์ของบริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ�ำกดั  ณ 
ห้องเพชรน�ำ้ค้าง อาคารธนชาต ถนนเพชรบรีุ กรุงเทพฯ
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AIRA น�ำเสนอข้อมลูในงาน Opportunity Day
เม่ือวนัท่ี 27 มีนาคม 2560 นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธาน         
เจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) (AIRA) 
พร้อมด้วย นายไพโรจน์ เหลืองเถลิงพงษ์ ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ�ำกดั (มหาชน) ร่วมน�ำเสนอข้อมลู
ผลการด�ำเนินงานของบริษัทในไตรมาส 4/2559 ตอ่นกัลงทนุ นกั
วิเคราะห์หลกัทรัพย์ และสือ่มวลชน ภายในงาน Opportunity Day 
พร้อมประกาศเดินหน้าการลงทนุตามนโยบายท่ีวางไว้ และการ
ผลกัดนับริษัทลกูเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ณ อาคาร
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

AIRA ร่วมอนรัุกษ์วฒันธรรมไทย
พนักงานบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน) (AIRA)                 
ร่วมกิจกรรมแตง่ชดุไทย และรดน�ำ้ด�ำหวักรรมการ-ผู้บริหารของ
บริษัท เน่ืองในวนัสงกรานต์ ปี 2560 หรือปีใหมไ่ทย เพ่ือเป็นการ
อนรัุกษ์วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามของไทย        
รวมทัง้เป็นการแสดงความเคารพตอ่ผู้ใหญ่

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ�ำปีของ AIRA
เม่ือวนัจนัทร์ท่ี 24 เมษายน 2560 คณะกรรมการบริษัทของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) (AIRA) ร่วมแถลงผลการ
ด�ำเนินงานในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ�ำปี 2560 ณ ห้องบษุบา โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพฯ
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เฉลมิฉลองครบรอบ 10 ปี ไอร่า กรุ๊ป
กลุม่บริษัทไอร่า จดังานเลีย้ง A Decade Anniversary of AIRA Group เฉลมิฉลองความส�ำเร็จ และเพ่ือ
เป็นการขอบคณุผู้ เก่ียวข้องทกุภาคสว่น เน่ืองในโอกาสท่ีด�ำเนินการมาครบ 10 ปี โดยได้รับเกียรตจิากคณุ
สมหมาย ภาษี ให้เกียรตเิป็นประธานในพิธี โดยมีบคุคลส�ำคญัในแวดวงตา่งๆ ทัง้สว่นราชการ และเอกชน 
ทัง้จากในและตา่งประเทศ เข้าร่วมแสดงความยินดีอยา่งคบัคัง่ โดยมีคณะกรรมการ และผู้บริหารของกลุม่
บริษัท ให้การต้อนรับ เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2560 ณ ห้องบอลรูม โรงแรมอนนัตรา สยาม กรุงเทพฯ

AIRA Group ร่วมออกบธูงาน mai Forum 2017
เม่ือวนัเสาร์ท่ี 1 กรกฎาคม 2560 AIRA Group 
น�ำทีมผู้บริหารจาก บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั 
(มหาชน) (AIRA) และ บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง 
จ�ำกดั (มหาชน) (AF) ร่วมออกบธูในงาน mai FO-
RUM 2017 มหกรรมรวมพลงัคน mai ครัง้ท่ี 4 ณ 
บธูหมายเลข 24 และ AF ณ บธูหมายเลข 31 ทีม
ผู้บริหารจดัเตรียมด้านข้อมลูเพ่ือตอบข้อซกัถาม
เก่ียวกบัการลงทนุ และการปลอ่ยสนิเช่ือแฟคตอ
ร่ิงอยา่งเตม็รูปแบบ ณ คอนเวนชัน่ฮอลล์ ชัน้ 22 
โรงแรมเซน็ทารา แกรนด์ แอทเซน็ทรัลเวิลด์ 

ร่วมเป็นเจ้าภาพบ�ำเพญ็กศุลถวายฯ
เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2560 บริษัท ไอร่า 
แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน) (AIRA) ได้รับ          
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานพระบรม   
ราชานญุาตร่วมเป็นเจ้าภาพในการบ�ำเพญ็กศุล
ถวายพระบรมศพพระบาทสมเดจ็พระปรมินทรม
หาภมิูพลอดลุยเดช ถวายเป็นพระราชกศุลและ
น้อมร�ำลกึถงึพระมหากรุณาธิคณุอนัหาท่ีสดุมิได้ 
โดยมีคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนกังา
นบริษัทฯ ร่วมในพระพิธี ณ พระท่ีนัง่ดสุิตมหา
ปราสาท ในพระบรมมหาราชวงั 
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ร่วมประดษิฐ์ดอกไม้จนัทน์
พนกังานของกลุม่บริษัทไอร่า ร่วมเป็นจิตอาสา
ประดิษฐ์ดอกไม้จนัทน์ ถวายแด่สมเด็จพระปร
มินทรมหาภมิูพลอดลุยเดช เพ่ือจดัเตรียมให้กบั
ประชาชนท่ีจะเข้าร่วมงานพระราชพิธีถวายพระ
เพลงิพระบรมศพฯ อนัเป็นการร่วมร�ำลกึถงึพระ
มหากรุณาธิคณุท่ีทรงมีตอ่ปวงชนชาวไทย

พิธีบวงสรวง โครงการ ไอร่า วนั
เม่ือวนัท่ี 18 กนัยายน 2560 คณุปกรณ์ มาลากลุ ณ อยธุยา (กลาง) ประธานกรรมการ, คณุสรรเสริญ-คณุหทยัรัตน์ จฬุางกรู  
(ท่ี 5 และท่ี 4 จากซ้าย), คณุชศูริิ คยันนัทน์(ท่ี 5 จากขวา) ผู้ชว่ยผู้อ�ำนวยการ ส�ำนกังานทรัพย์สนิสว่นพระมหากษัตริย์, คณุ
นลนีิ งามเศรษฐมาศ (ท่ี 4 จากขวา) ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร พร้อมด้วยกรรมการของกลุม่บริษัท AIRA เข้าร่วมในพิธีบวงสรวง 
เบิกดิน เพ่ือเป็นสริิมงคลในการเร่ิมต้นก่อสร้าง “โครงการ ไอร่า วนั” อาคารออฟฟิศส�ำนกังานให้เชา่ซึง่เป็นโครงการแรกของ
กลุม่บริษัท AIRA และจะเป็นแลนด์มาร์คแหง่ใหม ่ใจกลางยา่นราชเทวี 
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บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย

รายงาน และ งบการเงินรวม

31 ธนัวาคม 2560



รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย                 
(กลุ่มบริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 
ขา้พเจา้เห็นว่างบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั 
ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) โดยถกูตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค 
ความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก
กลุ่มบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีก  าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆตามท่ีระบุ          
ในขอ้ก าหนดนั้นดว้ย ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์   
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย                 
(กลุ่มบริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 
ขา้พเจา้เห็นว่างบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั 
ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) โดยถกูตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค 
ความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก
กลุ่มบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีก  าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆตามท่ีระบุ          
ในขอ้ก าหนดนั้นดว้ย ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์   
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
 

   

   2 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ใน
การตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ      
งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหาก
ส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผดิชอบท่ีไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมความรับผดิชอบท่ีเก่ียวกบัเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้
ไดร้วมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพื่อตอบสนองต่อการประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมวิธีการตรวจสอบ
ส าหรับเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบส าหรับแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปน้ี 

รายได้ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลกัทรัพย์ 
รายไดห้ลกัของกลุ่มบริษทั คือ รายไดค่้านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์โดยบริษทัยอ่ยคิดค่าธรรมเนียม
นายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพยเ์ป็นอตัราร้อยละจากปริมาณการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ซ่ึงเป็นแบบต่อรอง      
อยา่งเสรี และมีโครงสร้างอตัราเป็นแบบขั้นบนัได เน่ืองจากขนาดและปริมาณของรายการท่ีเกิดข้ึนและจ านวน
ลกูคา้มีจ  านวนมากและอตัราค่าธรรมเนียมท่ีคิดกบัลกูคา้ข้ึนอยูก่บัหลายปัจจยั อีกทั้งการบนัทึกรับรู้รายได ้         
ค่านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพยอ์าศยัการประมวลผลโดยระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเป็นหลกั 
ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบว่ารายไดค่้านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพยไ์ดรั้บรู้ดว้ยมลูค่า         
ท่ีถกูตอ้งตามท่ีเกิดข้ึนจริง 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบโดยการประเมินและสุ่มตวัอยา่งทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการบนัทึกรับรู้รายไดค่้านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ระบบการควบคุมภายในในระบบเทคโนโลยแีละ
สารสนเทศท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการค านวณรายไดค่้านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และสุ่มทดสอบอตัรา                     
ค่านายหนา้ การค านวณ และการบนัทึกรายการบญัชี นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดว้ิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มลูบญัชี
รายไดค่้านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และสุ่มตรวจสอบรายการปรับปรุงบญัชีท่ีส าคญัท่ีท าผา่นใบส าคญั
ทัว่ไป 
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รายได้ดอกเบีย้จากการซ้ือสิทธเิรียกร้อง 
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเป็นรายไดห้ลกัอีกประเภทหน่ึงของกลุ่มบริษทั รายไดด้อกเบ้ียจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้องเกิดจากการท าธุรกรรมกบัลกูคา้จ  านวนมากราย และมีเง่ือนไขการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจาก
ลกูหน้ีท่ีอาจแตกต่างกนัส าหรับลกูคา้แต่ละราย นอกจากน้ี การรับรู้รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องใชว้ิธี
อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตามอายขุองหน้ีตามสิทธิเรียกร้อง ดงันั้น ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบว่า
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องไดรั้บรู้ดว้ยมลูค่าท่ีถกูตอ้งตามท่ีเกิดข้ึนจริง 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบโดยการประเมินและสุ่มตวัอยา่งทดสอบระบบเทคโนโลยแีละสารสนเทศและระบบ                
การควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจรรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ทดสอบการ
ค านวณรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง และสุ่มตวัอยา่งเพื่อตรวจสอบความถกูตอ้งของการรับรู้รายการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีเกิดก่อนและหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชี นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดสุ่้มตวัอยา่งเพื่อตรวจสอบ
เอกสารประกอบรายการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องและรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี
และตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชี นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดว้ิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มลูบญัชีรายได้
ดอกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเพ่ือตรวจสอบความผดิปกติท่ีอาจเกิดข้ึนตลอดรอบระยะเวลาบญัชี 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลกูหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์ 
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4.6 บริษทัยอ่ยตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดยพิจารณาจาก
สถานะของลกูหน้ีแต่ละราย ความเส่ียงในการเรียกช าระ และมลูค่าของหลกัทรัพยท่ี์ใชค้  ้าประกนั ทั้งน้ีในการท า
ธุรกรรมการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และการกูย้มืเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยข์องลกูคา้ของบริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยมขีอ้ก  าหนด
เก่ียวกบัการวางหลกัประกนั โดยมลูค่าของหลกัประกนัท่ีวางข้ึนอยูก่บัประเภทธุรกรรม ประเภทหลกัทรัพย ์และ
วงเงินการท าธุรกรรม เป็นตน้ การประมาณการค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยมี์นยัส าคญั            
ต่องบการเงินเน่ืองจากบริษทัยอ่ยมีลกูหน้ีจ  านวนมากรายและมียอดคงคา้งเป็นจ านวนเงินท่ีมีสาระส าคญัต่อ     
งบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบความเพียงพอของค่าเผือ่หน้ีสงสยั     
จะสูญท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกูหน้ีดงักล่าว  
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รายได้ดอกเบีย้จากการซ้ือสิทธเิรียกร้อง 
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเป็นรายไดห้ลกัอีกประเภทหน่ึงของกลุ่มบริษทั รายไดด้อกเบ้ียจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้องเกิดจากการท าธุรกรรมกบัลกูคา้จ  านวนมากราย และมีเง่ือนไขการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจาก
ลกูหน้ีท่ีอาจแตกต่างกนัส าหรับลกูคา้แต่ละราย นอกจากน้ี การรับรู้รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องใชว้ิธี
อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตามอายขุองหน้ีตามสิทธิเรียกร้อง ดงันั้น ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบว่า
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องไดรั้บรู้ดว้ยมลูค่าท่ีถกูตอ้งตามท่ีเกิดข้ึนจริง 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบโดยการประเมินและสุ่มตวัอยา่งทดสอบระบบเทคโนโลยแีละสารสนเทศและระบบ                
การควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจรรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ทดสอบการ
ค านวณรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง และสุ่มตวัอยา่งเพื่อตรวจสอบความถกูตอ้งของการรับรู้รายการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีเกิดก่อนและหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชี นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดสุ่้มตวัอยา่งเพื่อตรวจสอบ
เอกสารประกอบรายการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องและรายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี
และตรวจสอบความถกูตอ้งของการบนัทึกบญัชี นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดว้ิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มลูบญัชีรายได้
ดอกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเพ่ือตรวจสอบความผดิปกติท่ีอาจเกิดข้ึนตลอดรอบระยะเวลาบญัชี 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลกูหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์ 
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4.6 บริษทัยอ่ยตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดยพิจารณาจาก
สถานะของลกูหน้ีแต่ละราย ความเส่ียงในการเรียกช าระ และมลูค่าของหลกัทรัพยท่ี์ใชค้  ้าประกนั ทั้งน้ีในการท า
ธุรกรรมการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และการกูย้มืเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยข์องลกูคา้ของบริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยมขีอ้ก  าหนด
เก่ียวกบัการวางหลกัประกนั โดยมลูค่าของหลกัประกนัท่ีวางข้ึนอยูก่บัประเภทธุรกรรม ประเภทหลกัทรัพย ์และ
วงเงินการท าธุรกรรม เป็นตน้ การประมาณการค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยมี์นยัส าคญั            
ต่องบการเงินเน่ืองจากบริษทัยอ่ยมีลกูหน้ีจ  านวนมากรายและมียอดคงคา้งเป็นจ านวนเงินท่ีมีสาระส าคญัต่อ     
งบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบความเพียงพอของค่าเผือ่หน้ีสงสยั     
จะสูญท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกูหน้ีดงักล่าว  
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ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบความเพียงพอของประมาณการค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดย 

•  ประเมินและสุ่มทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้งกบัการค านวณค่าเผือ่หน้ี
สงสยัจะสูญและการบนัทึกบญัชีค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ ประเมินวิธีการพิจารณาและค านวณค่าเผือ่หน้ี
สงสยัจะสูญของบริษทัยอ่ย เปรียบเทียบนโยบายของบริษทัยอ่ยกบัหลกัเกณฑข์องหน่วยงานก ากบั 
และทดสอบการควบคุมภายในในระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเก่ียวเน่ืองกบัสถานะคงคา้งของ
ลกูหน้ี การค านวณมลูค่าหลกัประกนั และการปรับมลูค่ายติุธรรมของหลกัประกนั  

•  ตรวจสอบค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชี โดยการตรวจสอบความครบถว้นของ
ขอ้มลูท่ีน ามาใชใ้นการค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ สุ่มตรวจสอบความถกูตอ้งของสถานะคงคา้ง
ของลกูหน้ี มลูค่าหลกัประกนั การรับช าระเงินภายหลงัวนัส้ินงวด ความถกูตอ้งของการจดัชั้น และ
การค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลกูหนีจ้ากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและลูกหนีเ้งินให้กู้ยมื 
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4.7 ผูบ้ริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาหลกัเกณฑ์
และนโยบายและวิธีการท่ีใชใ้นการค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและลกูหน้ี
เงินใหกู้ย้มื และปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละนโยบายท่ีวางไว ้นอกจากน้ี การประมาณการบญัชีค่าเผือ่หน้ีสงสยั   
จะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มืมีนยัส าคญั เน่ืองจากบริษทัยอ่ยมีลกูหน้ีจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มื และค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญในจ านวนท่ีมีสาระส าคญัต่องบการเงินรวมของ 
กลุ่มบริษทั ขา้พเจา้จึงใหค้วามส าคญักบัการตรวจสอบความเพียงพอของค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ี
ดงักล่าว 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบความเพียงพอของประมาณการค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดย  

•  ท าความเขา้ใจและประเมินระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวกบัการอนุมติัวงเงิน การติดตามหน้ี                      
การค านวณ และการบนัทึกรายการบญัชีค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง
และลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มื  

•  ประเมินหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ และวิธีการค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยั
จะสูญ ตรวจสอบความครบถว้นของขอ้มลูท่ีน ามาใชใ้นการค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ และ
ตรวจสอบความถกูตอ้งของการค านวณอายหุน้ีคงคา้ง การค านวณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ และการ
บนัทึกบญัชี 
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ข้อมูลอืน่  
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มลูอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มลูท่ีรวมอยูใ่นรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่
รวมถึงงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรายงานนั้น)  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มลูอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการให้
ความเช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆต่อขอ้มลูอ่ืนนั้น 

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มลูอ่ืนนั้นมี
ความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ
ปรากฏว่าขอ้มลูอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ หากในการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้
สรุปไดว้่าขอ้มลูอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัแลว้ ขา้พเจา้จะตอ้งรายงานขอ้เท็จจริงนั้น ทั้งน้ี 
ขา้พเจา้ไม่พบว่ามีเร่ืองดงักล่าวท่ีตอ้งรายงาน  

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถกูตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผดิชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ  าเป็นเพื่อใหส้ามารถจดัท า
งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด 
ในการจดัท างบการเงิน ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว  และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี
ส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้
ผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของ        
กลุ่มบริษทั  
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ข้อมูลอืน่  
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มลูอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มลูท่ีรวมอยูใ่นรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่
รวมถึงงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรายงานนั้น)  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มลูอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการให้
ความเช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆต่อขอ้มลูอ่ืนนั้น 

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มลูอ่ืนนั้นมี
ความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ
ปรากฏว่าขอ้มลูอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ หากในการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้
สรุปไดว้่าขอ้มลูอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัแลว้ ขา้พเจา้จะตอ้งรายงานขอ้เท็จจริงนั้น ทั้งน้ี 
ขา้พเจา้ไม่พบว่ามีเร่ืองดงักล่าวท่ีตอ้งรายงาน  

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถกูตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผดิชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ  าเป็นเพื่อใหส้ามารถจดัท า
งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด 
ในการจดัท างบการเงิน ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว  และการใชเ้กณฑก์ารบญัชี
ส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้
ผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของ        
กลุ่มบริษทั  
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม
ปราศจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่ง
สมเหตุสมผล คือ ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มลูท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเมื่อคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้่า
รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช ้    
งบการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยีย่ง        
ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมกีารแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน 
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ
ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึง
เป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบั       
การสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลู                 
ท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริง หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธี                       
การตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อ                
ความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารจดัท า 
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• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร 
และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บว่ามคีวามไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์
หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัใน               
การด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้
จะตอ้งใหข้อ้สงัเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งใน           
งบการเงิน หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป 
ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของ
ขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถกูตอ้งตามท่ีควรหรือไม ่ 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มลูทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบ
ต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็น
ผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเดน็ท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบ              
การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธท์ั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน
ซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการ                
ท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร 
และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บว่ามคีวามไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์
หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัใน               
การด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้
จะตอ้งใหข้อ้สงัเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งใน           
งบการเงิน หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป 
ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของ
ขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถกูตอ้งตามท่ีควรหรือไม ่ 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มลูทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบ
ต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็น
ผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเดน็ท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบ              
การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธท์ั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน
ซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการ                
ท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

   

   8 

จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัผูม้ีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไว ้
ในรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท า
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ีผูม้ีส่วนไดเ้สีย
สาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ี 
 
 

ชยพล ศุภเศรษฐนนท์ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3972 
 
บริษทั ส านกังาน อีวาย จ  ากดั 
กรุงเทพฯ: 26 กุมภาพนัธ ์2561 
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 964,904,512       938,957,718       232,837,590       373,427,928       
เงินลงทุนชัว่คราว 8 83,003,035         401,941,112       -                         30,068,557         
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 9 399,296,302       521,538,887       -                         -                         
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 10 1,568,724,972    1,706,644,103    -                         -                         
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 11 2,648,427,861    2,116,439,480    -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 12 49,233,099         11,753,156         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 13 37,024,830         1,878,455           -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 15,689,503         6,032,000           -                         -                         
เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                         -                         94,384,975         61,316,250         
ลูกหน้ีอ่ืน 15 24,559,500         33,954,969         25,411,619         15,395,458         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 38,598,793         20,829,098         626,455              566,161              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,829,462,407    5,759,968,978    353,260,639       480,774,354       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 3,166                  227,743              -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 150,591,798       49,183,106         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 13 73,468,828         -                         -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 14 22,762,961         24,628,005         -                         -                         
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 16 896,414,366       631,661,721       1,241,799,970    791,799,970       
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17 -                         -                         2,560,782,507    2,214,873,114    
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 18 3,000,000           3,000,000           -                         -                         
อุปกรณ์ 19 197,637,620       223,861,857       3,264,257           4,951,741           
ค่าความนิยม 17 137,736,928       137,736,928       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 20 121,124,063       113,804,240       1,190,359           405,324              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 35 7,448,429           6,182,953           -                         -                         
สินทรัพยร์อการขาย 21 7,076,300           9,230,900           -                         -                         
ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 22 491,894,166       233,491,390       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 58,515,117         56,075,773         1,390,302           1,292,037           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,167,673,742    1,489,084,616    3,808,427,395    3,013,322,186    
รวมสินทรัพย์ 7,997,136,149    7,249,053,594    4,161,688,034    3,494,096,540    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 964,904,512       938,957,718       232,837,590       373,427,928       
เงินลงทุนชัว่คราว 8 83,003,035         401,941,112       -                         30,068,557         
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 9 399,296,302       521,538,887       -                         -                         
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 10 1,568,724,972    1,706,644,103    -                         -                         
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 11 2,648,427,861    2,116,439,480    -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 12 49,233,099         11,753,156         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 13 37,024,830         1,878,455           -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 15,689,503         6,032,000           -                         -                         
เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                         -                         94,384,975         61,316,250         
ลูกหน้ีอ่ืน 15 24,559,500         33,954,969         25,411,619         15,395,458         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 38,598,793         20,829,098         626,455              566,161              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,829,462,407    5,759,968,978    353,260,639       480,774,354       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 3,166                  227,743              -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 150,591,798       49,183,106         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 13 73,468,828         -                         -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 14 22,762,961         24,628,005         -                         -                         
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 16 896,414,366       631,661,721       1,241,799,970    791,799,970       
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17 -                         -                         2,560,782,507    2,214,873,114    
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 18 3,000,000           3,000,000           -                         -                         
อุปกรณ์ 19 197,637,620       223,861,857       3,264,257           4,951,741           
ค่าความนิยม 17 137,736,928       137,736,928       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 20 121,124,063       113,804,240       1,190,359           405,324              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 35 7,448,429           6,182,953           -                         -                         
สินทรัพยร์อการขาย 21 7,076,300           9,230,900           -                         -                         
ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 22 491,894,166       233,491,390       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 58,515,117         56,075,773         1,390,302           1,292,037           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,167,673,742    1,489,084,616    3,808,427,395    3,013,322,186    
รวมสินทรัพย์ 7,997,136,149    7,249,053,594    4,161,688,034    3,494,096,540    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 964,904,512       938,957,718       232,837,590       373,427,928       
เงินลงทุนชัว่คราว 8 83,003,035         401,941,112       -                         30,068,557         
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 9 399,296,302       521,538,887       -                         -                         
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 10 1,568,724,972    1,706,644,103    -                         -                         
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 11 2,648,427,861    2,116,439,480    -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 12 49,233,099         11,753,156         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 13 37,024,830         1,878,455           -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 15,689,503         6,032,000           -                         -                         
เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                         -                         94,384,975         61,316,250         
ลูกหน้ีอ่ืน 15 24,559,500         33,954,969         25,411,619         15,395,458         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 38,598,793         20,829,098         626,455              566,161              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,829,462,407    5,759,968,978    353,260,639       480,774,354       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 3,166                  227,743              -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 12 150,591,798       49,183,106         -                         -                         
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิจาก
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 13 73,468,828         -                         -                         -                         
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 14 22,762,961         24,628,005         -                         -                         
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 16 896,414,366       631,661,721       1,241,799,970    791,799,970       
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17 -                         -                         2,560,782,507    2,214,873,114    
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 18 3,000,000           3,000,000           -                         -                         
อุปกรณ์ 19 197,637,620       223,861,857       3,264,257           4,951,741           
ค่าความนิยม 17 137,736,928       137,736,928       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 20 121,124,063       113,804,240       1,190,359           405,324              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 35 7,448,429           6,182,953           -                         -                         
สินทรัพยร์อการขาย 21 7,076,300           9,230,900           -                         -                         
ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 22 491,894,166       233,491,390       -                         -                         
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 58,515,117         56,075,773         1,390,302           1,292,037           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,167,673,742    1,489,084,616    3,808,427,395    3,013,322,186    
รวมสินทรัพย์ 7,997,136,149    7,249,053,594    4,161,688,034    3,494,096,540    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวียน
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 23 2,317,000,000    1,935,000,000    -                         -                         
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 24 128,435,096       5,291,587           -                         -                         
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 25 735,118,564       696,723,376       -                         -                         
เจา้หน้ีเงินรอคืน 37,099,930         57,592,472         -                         -                         
เจา้หน้ีอ่ืน 26 69,897,841         56,809,942         1,531,136           1,845,674           
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 27 15,506,174         16,033,812         -                         -                         
ตัว๋แลกเงิน 28 99,917,876         459,566,822       -                         -                         
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 37,252,109         52,592,129         -                         -                         
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 1,494,950           18,610,531         -                         -                         
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 30 14,187,813         15,769,846         598,490              3,227,675           
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 3,455,910,353    3,313,990,517    2,129,626           5,073,349           
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินท่ีถึงก าหนด
   ช าระเกินหน่ึงปี 27 27,731,039         38,499,239         -                         -                         
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 29 200,000,000       200,000,000       -                         -                         
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 31 18,091,079         23,621,736         5,093,472           4,462,789           
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 35 16,517,660         8,135,714           -                         -                         
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 5,549,835           5,430,521           506,663              444,048              
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 267,889,613       275,687,210       5,600,135           4,906,837           
รวมหนีสิ้น 3,723,799,966    3,589,677,727    7,729,761           9,980,186           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 32
   ทุนจดทะเบียน 
      หุ้นสามญั 7,160,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท 1,790,000,000    1,790,000,000    1,790,000,000    1,790,000,000    
   ทุนท่ีออกและช าระแลว้
      หุ้นสามญั 6,039,485,338 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท
         (31 ธนัวาคม 2559: หุ้นสามญั 5,647,362,944 หุ้น
          มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท) 1,509,871,335    1,411,840,736    1,509,871,335    1,411,840,736    
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 2,579,295,430    1,959,868,514    2,579,295,430    1,959,868,514    
เงินรับล่วงหนา้ค่าหุ้น -                         2,527,209           -                         2,527,209           
ก าไรสะสม 
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 34 16,202,163         15,627,921         16,202,163         15,627,921         
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (466,912,957)     (180,158,330)     48,589,345         94,251,974         
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (8,625,983)         (94,801,692)       -                         -                         
ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 3,629,829,988    3,114,904,358    4,153,958,273    3,484,116,354    
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 643,506,195       544,471,509       -                         -                         
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,273,336,183    3,659,375,867    4,153,958,273    3,484,116,354    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 7,997,136,149    7,249,053,594    4,161,688,034    3,494,096,540    

0 0 0 0

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
รายได้
รายไดค้่านายหนา้ 36 325,585,983       415,191,839       -                         -                         
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 37 61,089,963         61,104,133         -                         -                         
ก าไรจากเงินลงทุน 8,038,065           14,418,586         -                         36,000,000         
ดอกเบ้ียและเงินปันผล 57,715,852         41,086,057         77,004,460         115,997,811       
รายไดด้อกเบ้ียเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย์ 83,629,387         88,136,014         -                         -                         
ดอกเบ้ียรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 172,274,151       149,893,662       -                         -                         
รายไดจ้ากการให้เช่าซ้ือและเช่าการเงิน 10,820,145         -                         -                         -                         
รายไดจ้ากการให้เช่าและบริการ 51,045,323         28,927,581         -                         -                         
รายไดอ่ื้น 7,233,569           17,363,598         300,915              660,600              
รวมรายได้ 777,432,438       816,121,470       77,305,375         152,658,411       
ค่าใช้จ่าย
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานและการบริหาร
   ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 395,307,667       389,016,274       47,174,137         43,694,259         
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 68,953,381         49,909,040         2,422,410           2,106,904           
   ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 55,097,236         62,183,282         2,221,300           3,350,376           
   ค่าใชจ่้ายอ่ืน 176,947,823       166,271,572       14,002,697         15,066,259         
รวมค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานและการบริหาร 696,306,107       667,380,168       65,820,544         64,217,798         
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 21,234,269         3,381,700           -                         -                         
รวมค่าใช้จ่าย 717,540,376       670,761,868       65,820,544         64,217,798         
ก าไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม
   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 59,892,062         145,359,602       11,484,831         88,440,613         
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 16 (184,820,384)     (126,718,018)     -                         -                         
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (124,928,322)     18,641,584         11,484,831         88,440,613         
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (100,542,843)     (85,442,338)       -                         (73,205)              
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (225,471,165)     (66,800,754)       11,484,831         88,367,408         
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 35 (2,775,261)         (30,684,470)       -                         -                         
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (228,246,426)     (97,485,224)       11,484,831         88,367,408         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 32
   ทุนจดทะเบียน 
      หุ้นสามญั 7,160,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท 1,790,000,000    1,790,000,000    1,790,000,000    1,790,000,000    
   ทุนท่ีออกและช าระแลว้
      หุ้นสามญั 6,039,485,338 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท
         (31 ธนัวาคม 2559: หุ้นสามญั 5,647,362,944 หุ้น
          มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท) 1,509,871,335    1,411,840,736    1,509,871,335    1,411,840,736    
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 2,579,295,430    1,959,868,514    2,579,295,430    1,959,868,514    
เงินรับล่วงหนา้ค่าหุ้น -                         2,527,209           -                         2,527,209           
ก าไรสะสม 
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 34 16,202,163         15,627,921         16,202,163         15,627,921         
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (466,912,957)     (180,158,330)     48,589,345         94,251,974         
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (8,625,983)         (94,801,692)       -                         -                         
ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 3,629,829,988    3,114,904,358    4,153,958,273    3,484,116,354    
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 643,506,195       544,471,509       -                         -                         
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,273,336,183    3,659,375,867    4,153,958,273    3,484,116,354    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 7,997,136,149    7,249,053,594    4,161,688,034    3,494,096,540    

0 0 0 0

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
รายได้
รายไดค้่านายหนา้ 36 325,585,983       415,191,839       -                         -                         
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 37 61,089,963         61,104,133         -                         -                         
ก าไรจากเงินลงทุน 8,038,065           14,418,586         -                         36,000,000         
ดอกเบ้ียและเงินปันผล 57,715,852         41,086,057         77,004,460         115,997,811       
รายไดด้อกเบ้ียเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย์ 83,629,387         88,136,014         -                         -                         
ดอกเบ้ียรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 172,274,151       149,893,662       -                         -                         
รายไดจ้ากการให้เช่าซ้ือและเช่าการเงิน 10,820,145         -                         -                         -                         
รายไดจ้ากการให้เช่าและบริการ 51,045,323         28,927,581         -                         -                         
รายไดอ่ื้น 7,233,569           17,363,598         300,915              660,600              
รวมรายได้ 777,432,438       816,121,470       77,305,375         152,658,411       
ค่าใช้จ่าย
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานและการบริหาร
   ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 395,307,667       389,016,274       47,174,137         43,694,259         
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 68,953,381         49,909,040         2,422,410           2,106,904           
   ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 55,097,236         62,183,282         2,221,300           3,350,376           
   ค่าใชจ่้ายอ่ืน 176,947,823       166,271,572       14,002,697         15,066,259         
รวมค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานและการบริหาร 696,306,107       667,380,168       65,820,544         64,217,798         
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 21,234,269         3,381,700           -                         -                         
รวมค่าใช้จ่าย 717,540,376       670,761,868       65,820,544         64,217,798         
ก าไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม
   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 59,892,062         145,359,602       11,484,831         88,440,613         
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 16 (184,820,384)     (126,718,018)     -                         -                         
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (124,928,322)     18,641,584         11,484,831         88,440,613         
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (100,542,843)     (85,442,338)       -                         (73,205)              
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (225,471,165)     (66,800,754)       11,484,831         88,367,408         
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 35 (2,775,261)         (30,684,470)       -                         -                         
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (228,246,426)     (97,485,224)       11,484,831         88,367,408         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 42,951,591         (15,315,213)       -                         -                         
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 685,990 1,592,149 -                         -                         
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 35 (8,590,318) 3,063,043 -                         -                         
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง 
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 35,047,263         (10,660,021)       -                         -                         
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลก าไรจากการประมาณการตามคณิตศาสตร์ประกนัภยั 4,746,612           1,944,664           -                         -                         
ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม 16 (533,713)            (138,614)            -                         -                         
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 35 (842,581)            (361,210)            -                         -                         
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 3,370,318           1,444,840           -                         -                         
ก  าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี 38,417,581         (9,215,181)         -                         -                         
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (189,828,845)     (106,700,405)     11,484,831         88,367,408         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (231,887,500)     (107,835,586)     11,484,831         88,367,408         
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย 3,641,074           10,350,362         

(228,246,426)     (97,485,224)       

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (194,624,335)     (117,668,221)     11,484,831         88,367,408         
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย 4,795,490           10,967,816         

(189,828,845)     (106,700,405)     

ก าไรต่อหุ้น 39
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน
   ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (0.039) (0.019) 0.002 0.016

ก าไรต่อหุ้นปรับลด
   ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 0.002 0.015

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 42,951,591         (15,315,213)       -                         -                         
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 685,990 1,592,149 -                         -                         
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 35 (8,590,318) 3,063,043 -                         -                         
รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง 
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 35,047,263         (10,660,021)       -                         -                         
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลก าไรจากการประมาณการตามคณิตศาสตร์ประกนัภยั 4,746,612           1,944,664           -                         -                         
ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม 16 (533,713)            (138,614)            -                         -                         
ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 35 (842,581)            (361,210)            -                         -                         
รายการท่ีจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 3,370,318           1,444,840           -                         -                         
ก  าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี 38,417,581         (9,215,181)         -                         -                         
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (189,828,845)     (106,700,405)     11,484,831         88,367,408         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (231,887,500)     (107,835,586)     11,484,831         88,367,408         
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย 3,641,074           10,350,362         

(228,246,426)     (97,485,224)       

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (194,624,335)     (117,668,221)     11,484,831         88,367,408         
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย 4,795,490           10,967,816         

(189,828,845)     (106,700,405)     

ก าไรต่อหุ้น 39
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน
   ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (0.039) (0.019) 0.002 0.016

ก าไรต่อหุ้นปรับลด
   ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 0.002 0.015

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ
รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส่วนทุน ก าไรสะสม รวม
ทุนท่ีออกและ ส่วนเกิน จากการจ่ายโดย เงินรับล่วงหนา้ จดัสรรแลว้ - ส่วนของ

หมายเหตุ ช าระแลว้ มูลค่าหุ้น ใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ ค่าหุ้น ส ารองตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ผูถื้อหุ้น
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 1,374,190,128 1,781,411,439 1,422,513        4,734,791        11,209,551          10,302,936      3,183,271,358 
ก าไรส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          88,367,408      88,367,408      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          88,367,408      88,367,408      
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์ 33 -                      -                      1,540,467        -                      -                          -                      1,540,467        
เงินรับล่วงหนา้ค่าหุ้นจากการใชสิ้ทธิ
   ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 32 -                      -                      -                      2,527,209        -                          -                      2,527,209        
เพ่ิมทุนเน่ืองจากการแปลงสภาพ
   ใบส าคญัแสดงสิทธิ 32 37,650,608      178,457,075    (2,962,980)       (4,734,791)       -                          -                      208,409,912    
การจดัสรรก าไรสะสม -                      -                      -                      -                      4,418,370            (4,418,370)       -                      
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 1,411,840,736 1,959,868,514 -                      2,527,209        15,627,921          94,251,974      3,484,116,354 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 1,411,840,736 1,959,868,514 -                      2,527,209        15,627,921          94,251,974      3,484,116,354 
ก าไรส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          11,484,831      11,484,831      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                          11,484,831      11,484,831      
เงินปันผลจ่าย 40 -                      -                      -                      -                      -                          (56,573,218)     (56,573,218)     
เพ่ิมทุนเน่ืองจากการแปลงสภาพ
   ใบส าคญัแสดงสิทธิ 32 98,030,599      619,426,916    -                      (2,527,209)       -                          -                      714,930,306    
การจดัสรรก าไรสะสม 34 -                      -                      -                      -                      574,242               (574,242)          -                      
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 1,509,871,335 2,579,295,430 -                      -                      16,202,163          48,589,345      4,153,958,273 

-                      -                      -                      -                      -                          -                      -                      
-                      -                      -                      -                          -                      -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี (225,471,165)      (66,800,754)        11,484,831         88,367,408         
รายการปรับกระทบก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   ค่าเส่ือมราคา 63,427,744          45,780,113          2,351,445           2,078,338           
   ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 5,525,637 4,137,577            70,965                28,566                
   รายไดด้อกเบ้ียและเงินปันผล (57,715,852)        (41,086,057)        (77,004,460)       (115,997,811)     
   รายไดด้อกเบ้ียเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย์ (83,629,387)        (88,136,014)        -                         -                         
   รายไดจ้ากการให้เช่าซ้ือและเช่าการเงิน (10,820,145)        -                          -                         -                         
   ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 100,542,843        85,442,338          -                         73,205                
   ค่าใชจ่้ายส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 6,837,051            4,110,224            630,683              600,572              
   รายการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ -                          1,540,467            -                         290,998              
   ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนเผ่ือขาย 105,111               -                          -                         -                         
   ก าไรจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ (5,962,395)          (11,836,307)        -                         -                         
   ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 61,299                 27,162                 -                         27,089                
   ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 1,848,000            622,300               -                         -                         
   ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพยร์อการขาย (93,400)               -                          -                         -                         
   ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง -                          -                          67,869                2,251,402           
   ขาดทุน (ก าไร) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม
      ของหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 2,554,932            (2,771,627)          -                         -                         
   ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          -                          -                         (36,000,000)       
   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 184,820,384        126,718,018        -                         -                         
   หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 21,234,269          3,381,700            -                         -                         
ก  าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
   ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 3,264,926            61,129,140          (62,398,667)       (58,280,233)       
สินทรัพยด์ าเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน)
   เงินลงทุนเพ่ือคา้ 260,085,068        (220,294,472)      -                         -                         
   ลูกหน้ีส านกัหกับญัชี 122,242,585        (429,001,264)      -                         -                         
   ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 219,416,385        (448,587,660)      -                         -                         
   ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง (549,489,466)      229,482,894        -                         -                         
   ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน (131,218,107)      (61,063,028)        -                         -                         
   ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ (105,758,941)      (1,878,455)          -                         -                         
   ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม (9,006,663)          (25,238,959)        -                         -                         
   ลูกหน้ีอ่ืน 11,941,007          (2,898,502)          103,130              (123,130)            
   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (11,919,051)        (3,807,763)          (97,042)              54,491                
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (4,602,306)          (11,120,189)        -                         (547,936)            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
รายงานประจ�ำปี 2560

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 123,143,509        (120,997,862)      -                         -                         
   เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 38,395,188          501,189,665        -                         -                         
   เจา้หน้ีเงินรอคืน (20,492,542)        39,542,524          
   เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง (15,340,020)        6,313,596            -                         -                         
   เจา้หน้ีอ่ืน (2,103,841)          (5,863,227)          (74,759)              1,085,434           
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (2,747,437)          5,319,192            (2,887,147)         (5,195,218)         
   ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (7,621,096)          (836,749)             -                         -                         
   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 119,314               309,684               62,615                69,872                
เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมด าเนินงาน (81,691,488)        (488,301,435)      (65,291,870)       (62,936,720)       
   รับดอกเบ้ียและเงินปันผล 55,062,690          40,222,485          7,560,758           11,631,750         
   จ่ายดอกเบ้ีย (81,322,304)        (71,066,568)        -                         (73,205)              
   รับคืน (จ่าย) ภาษีเงินได้ (25,994,563)        (17,307,443)        (61,516)              558,156              
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงาน (133,945,665)      (536,452,961)      (57,792,628)       (50,820,019)       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินให้กูย้ืมแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัลดลง (เพ่ิมข้ึน) -                          -                          (33,141,458)       223,992,330       
เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทุนเผ่ือขาย 69,076,000          -                          -                         -                         
เงินลงทุนระยะสั้นลดลง - เงินฝากประจ า 5,068,557            395,531,443        5,068,557           395,531,443       
เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทุนทัว่ไป 25,000,000          -                          25,000,000         -                         
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนัลดลง 224,577               4,172,257            -                         4,400,000           
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                          (25,000,000)        -                         (25,000,000)       
เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          236,000,000        -                         236,000,000       
เงินสดจ่ายซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (24,257,723)        (64,925,262)        (1,501,779)         (2,649,734)         
เงินสดรับจากการจ าหน่ายสินทรัพยร์อการขาย 400,000               -                          -                         -                         
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          (21,812,431)        (345,909,393)     (487,319,932)     
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม (450,000,000)      (491,799,970)      (450,000,000)     (491,799,970)     
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                          -                          59,329,275         89,790,044         
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 5,987,923            13,708,010          -                         -                         
เงินสดจ่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ (258,402,776)      (233,491,390)      -                         -                         
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (626,903,442)      (187,617,343)      (741,154,798)     (57,055,819)       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560 2559 2560 2559
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน 382,000,000        705,362,775        -                         -                         
เงินสดจ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (19,746,210)        (13,169,853)        -                         -                         
เงินสดรับจากตัว๋แลกเงิน 1,585,985,196     1,523,393,916     -                         -                         
เงินสดจ่ายช าระคืนตัว๋แลกเงิน (1,960,000,000)   (1,715,000,000)   -                         -                         
เงินสดรับจากการเพ่ิมทุนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย 160,000,038        40,000,067          -                         -                         
เงินสดรับจากการใชสิ้ทธิในใบส าคญัแสดงสิทธิ 714,930,306        208,409,912        714,930,306       208,409,912       
เงินสดรับจากเงินรับล่วงหนา้ค่าหุ้น -                          2,527,209            -                         2,527,209           
เงินสดจ่ายปันผล (56,573,218)        -                          (56,573,218)       -                         
บริษทัยอ่ยจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นท่ีไม่มีอ  านาจ
   ควบคุมของบริษทัยอ่ย (20,486,201)        (24,128,192)        -                         -                         
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน 786,109,911        727,395,834        658,357,088       210,937,121       
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 685,990               1,592,149            -                         -                         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 25,946,794          4,917,679            (140,590,338)     103,061,283       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 938,957,718        934,040,039        373,427,928       270,366,645       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 964,904,512        938,957,718        232,837,590       373,427,928       

-                          -                          (0)                       -                         
ข้อมูลเพิ่มเติมประกอบกระแสเงินสด
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
   หน้ีสูญตดับญัชี 63,253,205          -                          -                         -                         
   ค่าซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนส่วนท่ีบนัทึก
      เป็นหน้ีสิน 25,866,484          4,955,613            192,600              174,418              
   ค่าซ้ืออุปกรณ์ส่วนท่ีบนัทึกเป็นหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 43,237,213          54,533,052          -                         -                         
   ก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย 
      - สุทธิจากภาษีเงินได้ 34,361,273          (12,252,170)        -                         -                         
   โอนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเป็นอุปกรณ์ -                          1,348,200            -                         -                         
   ผลก าไรจากประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
      ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 3,768,763            1,555,371            -                         -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตปุระกอบงบการเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 

1. ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 

 บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล  าเนาใน
ประเทศไทย บริษทัฯจดทะเบียนกับตลาดหลกัทรัพย ์เอ็มเอไอ (MAI) แห่งประเทศไทยเมื่อวนัท่ี                    
7 กรกฎาคม 2557 โดยมีบริษัท เจ อาร์ เค โฮลด้ิง จ  ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนจัดตั้งใน                    
ประเทศไทย เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ บริษทัฯด าเนินธุรกิจหลกัในการลงทุนในบริษทัอ่ืน ท่ีอยู่ตามท่ี               
จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ท่ี เลขท่ี 319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ชั้น 12 ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน                  
เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

1.2 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
ก) บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) ประกอบกิจการในประเทศไทยโดยไดรั้บอนุญาตให้

ประกอบธุรกิจดงัน้ี 
1. การเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
2. การคา้หลกัทรัพย ์
3. การเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน 
4. การจดัจ  าหน่ายหลกัทรัพย ์
5. การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน 
6. การยมืและใหย้มืหลกัทรัพย ์
7. การเป็นตวัแทนซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
8. การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 

ข) บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน)  
มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน โดย
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ดใ้ห้ความเห็นชอบในการเป็น  
ท่ีปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2557 ถึงวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2562 

1.3 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ  ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล  าเนาในประเทศไทย 

และจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ (MAI) แห่งประเทศไทยเมื่อวนัท่ี 25 สิงหาคม 2547 
โดยมธุีรกิจหลกัคือการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลกูหน้ี  
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ท่ีปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2557 ถึงวนัท่ี 7 ธนัวาคม 2562 

1.3 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ  ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล  าเนาในประเทศไทย 

และจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ (MAI) แห่งประเทศไทยเมื่อวนัท่ี 25 สิงหาคม 2547 
โดยมธุีรกิจหลกัคือการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลกูหน้ี  
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1.4 ข้อมูลทั่วไปของ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. มีภูมิล  าเนาในประเทศสิงคโปร์และประกอบ

ธุรกิจหลกั คือ ธุรกิจดา้นการเงิน  

1.5 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
ก)  บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน) มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ 

การพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์

ข)  บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ  ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน)  
มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ การพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 

1.6 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า ลสีซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 
 บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ ธุรกิจ      

ใหเ้ช่าซ้ือ ใหเ้ช่าการเงินและใหเ้ช่าด าเนินงานเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรม 

1.7 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั  
 บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ กิจการ

ร่วมลงทุนโดยลงทุนในกิจการท่ีมีศกัยภาพในการเติบโตสูงใน 10 อุตสาหกรรม ภายใตก้ารรับรอง
ของส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งชาติ (สวทช.) ตามมาตรการภาษีเพื่อสนับสนุน
กิจการเงินร่วมลงทุนของภาครัฐ 

1.8 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ากดั  
 บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ  ากดั มีภูมิล  าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจจดัการกองทุน

โดยให้บริการด้านการจัดการกองทุนส่วนบุคคล (Private Fund) การจัดการกองทุนรวม (Mutual 
Fund) และนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพยท่ี์เป็นหน่วยลงทุน (Securities Brokerage of Investment Units) 
ขณะน้ีอยูร่ะหว่างการเตรียมเอกสารเพ่ือยืน่ค  าร้องขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภท 
ค ตามหลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบติัของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
(“ก.ล.ต.”) และกระทรวงการคลงั 

2. เกณฑ์ในการจดัท างบการเงิน 

2.1 งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก  าหนดในพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี 
พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้ก าหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัท่ี 
11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญัติการบญัชี พ .ศ. 2543 ประกอบกับประกาศของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน      
ฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีได้จัดท าข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบาย        
การบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

                    (หน่วย: ร้อยละ) 
  จดัตั้งข้ึน อตัราร้อยละของ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกจิ ในประเทศ การถือหุน้  
   2560 2559 
ถือหุน้โดยบริษทัฯ     
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) หลกัทรัพย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ  ากดั (มหาชน)  การรับซ้ือสิทธิเรียกร้อง ไทย 71.55 71.55 
     จากลูกหน้ี    
AIRA International Advisory (Singapore)  ธุรกจิดา้นการเงิน สิงคโปร์ 96.67 90.00 
   Pte. Ltd.     
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน)  ธุรกจิอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) ธุรกจิใหเ้ช่าซ้ือ ใหเ้ช่า 

   การเงินและใหเ้ช่า 
   ด าเนินงานเคร่ืองจกัร 

ไทย 91.85 80.00 

    และอุปกรณ์ท่ีใชใ้น    
    อุตสาหกรรม    
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั กจิการร่วมลงทุน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ ากดั  ธุรกจิจดัการกองทุน ไทย 99.99 - 
ถือหุน้โดยบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน)    
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั   ท่ีปรึกษาทางการเงิน ไทย 99.99 99.99 
ถือหุน้โดยบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน)    
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ  ากดั ธุรกจิอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 

ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ
หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้  านาจในการสั่ง
การกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค) บริษทัฯน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมี
อ  านาจในการควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกันกับของ
บริษทัฯ 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน      
ฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีได้จัดท าข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบาย        
การบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

                    (หน่วย: ร้อยละ) 
  จดัตั้งข้ึน อตัราร้อยละของ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกจิ ในประเทศ การถือหุน้  
   2560 2559 
ถือหุน้โดยบริษทัฯ     
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) หลกัทรัพย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ  ากดั (มหาชน)  การรับซ้ือสิทธิเรียกร้อง ไทย 71.55 71.55 
     จากลูกหน้ี    
AIRA International Advisory (Singapore)  ธุรกจิดา้นการเงิน สิงคโปร์ 96.67 90.00 
   Pte. Ltd.     
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน)  ธุรกจิอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) ธุรกจิใหเ้ช่าซ้ือ ใหเ้ช่า 

   การเงินและใหเ้ช่า 
   ด าเนินงานเคร่ืองจกัร 

ไทย 91.85 80.00 

    และอุปกรณ์ท่ีใชใ้น    
    อุตสาหกรรม    
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั กจิการร่วมลงทุน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ ากดั  ธุรกจิจดัการกองทุน ไทย 99.99 - 
ถือหุน้โดยบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน)    
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั   ท่ีปรึกษาทางการเงิน ไทย 99.99 99.99 
ถือหุน้โดยบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน)    
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ  ากดั ธุรกจิอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 

ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ
หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้  านาจในการสั่ง
การกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค) บริษทัฯน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมี
อ  านาจในการควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท าข้ึนโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกันกับของ
บริษทัฯ 
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จ) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตามงบการเงินของบริษทัยอ่ยซ่ึงจดัตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาท
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายแปลงค่าเป็น
เงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรายเดือน ผลต่างซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงค่าดงักล่าวได้
แสดงไวเ้ป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดง
การเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้   

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัยอ่ย รายการคา้ระหว่างกนัท่ีมีสาระส าคญัไดถู้กตดัออก
จากงบการเงินรวมน้ีแลว้ 

ช) ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม คือ จ  านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ
ของบริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของกลุ่มบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษัทฯจัดท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมตามวิธี              
ราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 
 ในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบั
ใหม ่ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 
2560 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึน
เพ่ือใหมี้เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็น
การปรับปรุงถอ้ยค าและค าศพัท ์การตีความและการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 
การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคญัต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัย่อย อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินท่ีมีการเปล่ียนแปลงหลกัการส าคญัสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกจิการ  
 มาตรฐานฉบับปรับปรุงน้ีก  าหนดทางเลือกเพ่ิมเติมส าหรับการบันทึกบัญชีเงินลงทุนใน         

บริษทัยอ่ย เงินลงทุนในการร่วมคา้ และเงินลงทุนในบริษทัร่วม ในงบการเงินเฉพาะกิจการโดย
เลือกบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียได ้ตามท่ีอธิบายไวใ้นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 
2559) เร่ือง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า ทั้งน้ี กิจการต้องใช้วิธีการบันทึกบัญชี
เดียวกนั ส าหรับเงินลงทุนแต่ละประเภทและหากกิจการเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธี
ส่วนไดเ้สียในงบการเงินเฉพาะกิจการ กิจการตอ้งปรับปรุงรายการดงักล่าวโดยวิธีปรับยอ้นหลงั 
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 มาตรฐานฉบบัดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัย่อย เน่ืองจากฝ่าย
บริหารไดพ้ิจารณาเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมผีลบังคบัใช้ในอนาคต 
ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีได้ประกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการ
ตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ  านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผล
บงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐาน
การรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้
ชดัเจนเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มลูในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงจะไม่มี
ผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินเมื่อน ามาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีที่ส าคญั 
4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

ก) รายไดค่้านายหนา้ 

 ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าถือเป็นรายได ้ณ วนัท่ีท่ีเกิด
รายการ 

ข) รายไดค่้าธรรมเนียมและบริการ 

 ค่าธรรมเนียมถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง ส่วนรายไดค่้าบริการรับรู้เมื่อไดใ้หบ้ริการแลว้โดย
พิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน 

 ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนของบริษทัยอ่ยคิดเป็นอตัราร้อยละของมลูค่าสินทรัพยสุ์ทธิของ
กองทุนท่ีบริษทัยอ่ยจดัการและรับรู้เป็นรายไดเ้มื่อไดใ้หบ้ริการแลว้ 

ค) ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 

 ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้าย ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการ 

ง) รายไดด้อกเบ้ียและเงินปันผลจากเงินลงทุน 

 ดอกเบ้ียจากเงินลงทุนถือเป็นรายไดต้ามเกณฑ์คงคา้งโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 
เงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายไดเ้มื่อบริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
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จ) รายไดด้อกเบ้ียจากเงินใหกู้ย้มืเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์

 ดอกเบ้ียถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง เวน้แต่มีความ
ไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินตน้และดอกเบ้ีย บริษทัย่อยจึงหยุดรับรู้รายไดด้อกเบ้ียดงักล่าว
ตามเกณฑค์งคา้ง 

 กรณีดงัต่อไปน้ีถือว่ามีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินตน้และดอกเบ้ีย 

(1) ลกูหน้ีทัว่ไปท่ีมีหลกัประกนัต ่ากว่ามลูหน้ี 
(2) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างช าระเงินต้นหรือ

ดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 
(3) ลกูหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินเกินกว่าสามเดือน เวน้แต่มีหลกัฐานท่ีชดัเจน

และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัยอ่ยจะไดรั้บช าระหน้ีทั้งหมด 
(4) ลกูหน้ีสถาบนัการเงินท่ีมีปัญหา 
(5) ลกูหน้ีอ่ืนท่ีคา้งช าระดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 

เง่ือนไขดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีก  าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ฉ) รายไดด้อกเบ้ียรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 

 รายได้ดอกเบ้ียรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง (Effective interest rate method) ตามอายขุองหน้ีตามสิทธิเรียกร้อง 

ช) รายไดจ้ากสญัญาเช่าการเงินและสญัญาเช่าซ้ือ 

 บริษทัยอ่ยรับรู้รายไดจ้ากสญัญาเช่าการเงินและสญัญาเช่าซ้ือโดยการปันส่วนดอกผลสัญญาเช่า
การเงินและสญัญาเช่าซ้ือตลอดระยะเวลาของสญัญาตามวิธีอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง โดยจะ
รับรู้ในวนัท่ีถึงก  าหนดช าระค่างวดไม่ว่าจะเก็บเงินไดห้รือไม่ บริษทัย่อยหยุดรับรู้รายไดเ้มื่อ
ลกูหน้ีคา้งช าระค่างวดเกินกว่า 3 งวด 

ซ)  รายไดจ้ากสญัญาเช่าด าเนินงาน 

 รายได้จากสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า   
บริษทัยอ่ยหยดุรับรู้รายไดเ้มื่อรายไดค้า้งช าระเกินกว่าสามเดือน  

ฌ) ค่าใชจ่้าย 

 ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 
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4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทท่ีมีวนัถึง

ก  าหนดไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัท่ีได้มาและไม่มีข้อจ  ากัดในการเบิกใช้ รวมถึงตั๋วเงินประเภท       
เผือ่เรียกและตัว๋เงินท่ีมีวนัถึงก  าหนดภายใน 3 เดือนนับจากวนัท่ีไดม้า และไม่รวมเงินฝากท่ีมีภาระ
ผกูพนั 

4.3 การรับรู้และการตดับัญชีสินทรัพย์ของลูกค้า 
บริษทัยอ่ยบนัทึกเงินท่ีลกูคา้วางไวก้บับริษทัย่อยเพ่ือการซ้ือขายหลกัทรัพยบ์ญัชีเงินสด การซ้ือขาย
หลกัทรัพยใ์นระบบเครดิตบาลานซ ์และการซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ของบริษทัยอ่ยเพื่อการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ย และ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัยอ่ย
ได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพยท่ี์เป็นของ    
บริษทัยอ่ยเท่านั้น 

4.4 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคา้แสดงตามมลูค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ

หลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
ข) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขายแสดงตามมลูค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงในมลูค่ายติุธรรมของ

หลกัทรัพยบ์ันทึกในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและจะบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน     
เม่ือไดจ้  าหน่ายหลกัทรัพยน์ั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทัว่ไป ซ่ึงแสดงใน
ราคาทุนสุทธิจากค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ง) เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะครบก าหนดช าระในหน่ึงปี รวมทั้งท่ีจะถือจนครบก าหนดแสดง
มูลค่าตามวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย บริษทัฯและบริษทัย่อยตดับญัชีส่วนเกิน /รับรู้ส่วนต ่ากว่า
มูลค่าตราสารหน้ีตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ซ่ึงจ  านวนท่ีตัดจ  าหน่าย/รับรู้น้ีจะแสดงเป็น
รายการปรับกบัดอกเบ้ียรับ 

จ) เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมลูค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย  
ฉ) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมลูค่าตามวิธี

ราคาทุน  

มลูค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดค านวณจากราคาเสนอซ้ือหลงัสุด ณ ส้ินวนั
ท าการสุดทา้ยของปี ส่วนมลูค่ายติุธรรมของตราสารหน้ีค านวณโดยใชอ้ตัราผลตอบแทนท่ีประกาศ
โดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค านวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ
ของหน่วยลงทุน 
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4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทท่ีมีวนัถึง

ก  าหนดไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัท่ีได้มาและไม่มีข้อจ  ากัดในการเบิกใช้ รวมถึงตั๋วเงินประเภท       
เผือ่เรียกและตัว๋เงินท่ีมีวนัถึงก  าหนดภายใน 3 เดือนนับจากวนัท่ีไดม้า และไม่รวมเงินฝากท่ีมีภาระ
ผกูพนั 

4.3 การรับรู้และการตดับัญชีสินทรัพย์ของลูกค้า 
บริษทัยอ่ยบนัทึกเงินท่ีลกูคา้วางไวก้บับริษทัย่อยเพ่ือการซ้ือขายหลกัทรัพยบ์ญัชีเงินสด การซ้ือขาย
หลกัทรัพยใ์นระบบเครดิตบาลานซ ์และการซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ของบริษทัยอ่ยเพื่อการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ย และ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัยอ่ย
ได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน โดยจะแสดงเฉพาะสินทรัพยท่ี์เป็นของ    
บริษทัยอ่ยเท่านั้น 

4.4 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคา้แสดงตามมลูค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ

หลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
ข) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขายแสดงตามมลูค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงในมลูค่ายติุธรรมของ

หลกัทรัพยบ์ันทึกในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและจะบันทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน     
เม่ือไดจ้  าหน่ายหลกัทรัพยน์ั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทัว่ไป ซ่ึงแสดงใน
ราคาทุนสุทธิจากค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ง) เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะครบก าหนดช าระในหน่ึงปี รวมทั้งท่ีจะถือจนครบก าหนดแสดง
มูลค่าตามวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย บริษทัฯและบริษทัย่อยตดับญัชีส่วนเกิน /รับรู้ส่วนต ่ากว่า
มูลค่าตราสารหน้ีตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ซ่ึงจ  านวนท่ีตัดจ  าหน่าย/รับรู้น้ีจะแสดงเป็น
รายการปรับกบัดอกเบ้ียรับ 

จ) เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมลูค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย  
ฉ) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมลูค่าตามวิธี

ราคาทุน  

มลูค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดค านวณจากราคาเสนอซ้ือหลงัสุด ณ ส้ินวนั
ท าการสุดทา้ยของปี ส่วนมลูค่ายติุธรรมของตราสารหน้ีค านวณโดยใชอ้ตัราผลตอบแทนท่ีประกาศ
โดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค านวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ
ของหน่วยลงทุน 
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บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) ของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะถือ  
จนครบก าหนด เงินลงทุนทั่วไป เงินลงทุนในบริษทัร่วม และเงินลงทุนในบริษทัย่อยในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน  

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัในการค านวณตน้ทุนของเงินลงทุน  

ในกรณีท่ีมีการโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทเงินลงทุนจากประเภทหน่ึงไปอีก       
ประเภทหน่ึง บริษทัฯและบริษทัย่อยจะปรับมูลค่าของเงินลงทุนดงักล่าวใหม่โดยใชมู้ลค่ายุติธรรม      
ณ วนัท่ีโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ี
โอนจะบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น
แลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนท่ีมีการโอนเปล่ียน 

เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บกบัมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทุน
จะถกูบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

4.5 ลูกหนีส้ านักหักบัญชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 
ลกูหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีส านักหักบญัชีท่ีเกิดจากการ
ช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยต์ราสารทุนท่ีซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ยอดดุลสุทธิ
ลกูหน้ีส านกัหกับญัชีส าหรับการซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า รวมถึงเงินท่ีไดน้ าไปวางเป็นประกนั
กบัส านกัหกับญัชีสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ในการท าธุรกรรมซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุล
สุทธิลูกหน้ีบริษทัหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นและ
ต่างประเทศผา่นบริษทัหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศ รวมถึงเงินท่ีบริษทัหลกัทรัพยน์ าไปวางไวก้บั
บริษทัในและต่างประเทศเพ่ือเป็นหลกัประกนัการซ้ือขายหรือรอการช าระราคาในและต่างประเทศ 

4.6 ลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าและการตั้งค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 
ลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละ
ลกูหน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้หลงัหกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญบวกดอกเบ้ียคา้งรับ 

ทั้งน้ี ลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยร์วมถึงยอดดุลสุทธิลูกหน้ีท่ีซ้ือขายหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด ลูกหน้ีเงินให้
กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยโ์ดยใช้ทรัพยสิ์นท่ีซ้ือนั้นมาวางเป็นประกัน ลูกหน้ีทรัพยสิ์นวางประกัน          
อนัได้แก่ เงินท่ีน าไปวางเป็นประกันกบัเจ้าหน้ีหุ้นยืมหรือกับส านักหักบญัชี และลูกหน้ีอ่ืน เช่น 
ลูกหน้ีซ้ือหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสดท่ีไม่สามารถช าระเงินได้ภายในระยะเวลาท่ีก  าหนด ลูกหน้ีท่ีอยู่
ระหว่างด าเนินคดี ประนอมหน้ีหรือผอ่นช าระ เป็นตน้ 
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บริษทัยอ่ยตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดยการประเมินฐานะของลกูหน้ีแต่ละรายโดยพิจารณาความเส่ียง
ในการเรียกช าระและมลูค่าของหลกัทรัพยท่ี์ใช้ค  ้ าประกนัและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเม่ือหน้ีนั้นมี
หลกัประกนัไม่เพียงพอและ/หรือมีโอกาสท่ีไดรั้บช าระคืนไม่ครบ ทั้งน้ีบริษทัย่อยถือพ้ืนฐานการจดั
ชั้นหน้ีและการตั้งส ารองตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) มลูหน้ีจดัชั้นสูญ หมายถึง 
(1) มูลหน้ีของลูกหน้ีท่ีไดติ้ดตามทวงถามจนถึงท่ีสุดแลว้แต่ไม่ได้รับการช าระหน้ี และ 

บริษทัยอ่ยไดด้  าเนินการจ าหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลกูหน้ีตามกฎหมายภาษีอากรแลว้ 
(2) มลูหน้ีท่ีบริษทัยอ่ยไดท้ าสญัญาปลดหน้ีให ้

ข) มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลกัประกันของลูกหน้ีท่ีเข้า
ลกัษณะดงัน้ี 

(1) ลกูหน้ีทัว่ไป ลกูหน้ีสถาบนัการเงินท่ีมีปัญหาและลกูหน้ีอ่ืนท่ีมีหลกัประกนัต ่ากว่ามลูหน้ี 

(2) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างช าระเงินต้นหรือ
ดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 

(3) ลกูหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินเกินกว่าสามเดือน เวน้แต่มีหลกัฐานท่ีชดัเจน
และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัยอ่ยจะไดรั้บช าระหน้ีทั้งหมด 

ค) มลูหน้ีจดัชั้นต ่ากว่ามาตรฐาน หมายถึง มลูหน้ีส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลกัประกนัของลูกหน้ีท่ีเขา้
ลกัษณะตาม ข) 

บริษทัยอ่ยตดัจ  าหน่ายลกูหน้ีจดัชั้นสูญออกจากบญัชีทนัทีท่ีพบรายการและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เต็มจ านวนของมูลหน้ีจดัชั้นสงสัย ซ่ึงเง่ือนไขดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีก  าหนดโดย
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

4.7  ลูกหนีจ้ากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 
 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องแสดงมลูค่าตามยอดลกูหน้ีคงคา้งหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และส่วนลด

การรับโอนสิทธิรับล่วงหนา้ 
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บริษทัยอ่ยตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญโดยการประเมินฐานะของลกูหน้ีแต่ละรายโดยพิจารณาความเส่ียง
ในการเรียกช าระและมลูค่าของหลกัทรัพยท่ี์ใช้ค  ้ าประกนัและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเม่ือหน้ีนั้นมี
หลกัประกนัไม่เพียงพอและ/หรือมีโอกาสท่ีไดรั้บช าระคืนไม่ครบ ทั้งน้ีบริษทัย่อยถือพ้ืนฐานการจดั
ชั้นหน้ีและการตั้งส ารองตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) มลูหน้ีจดัชั้นสูญ หมายถึง 
(1) มูลหน้ีของลูกหน้ีท่ีไดติ้ดตามทวงถามจนถึงท่ีสุดแลว้แต่ไม่ได้รับการช าระหน้ี และ 

บริษทัยอ่ยไดด้  าเนินการจ าหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลกูหน้ีตามกฎหมายภาษีอากรแลว้ 
(2) มลูหน้ีท่ีบริษทัยอ่ยไดท้ าสญัญาปลดหน้ีให ้

ข) มูลหน้ีจัดชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลกัประกันของลูกหน้ีท่ีเข้า
ลกัษณะดงัน้ี 

(1) ลกูหน้ีทัว่ไป ลกูหน้ีสถาบนัการเงินท่ีมีปัญหาและลกูหน้ีอ่ืนท่ีมีหลกัประกนัต ่ากว่ามลูหน้ี 

(2) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงค้างช าระเงินต้นหรือ
ดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนข้ึนไป 

(3) ลกูหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินเกินกว่าสามเดือน เวน้แต่มีหลกัฐานท่ีชดัเจน
และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัยอ่ยจะไดรั้บช าระหน้ีทั้งหมด 

ค) มลูหน้ีจดัชั้นต ่ากว่ามาตรฐาน หมายถึง มลูหน้ีส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลกัประกนัของลูกหน้ีท่ีเขา้
ลกัษณะตาม ข) 

บริษทัยอ่ยตดัจ  าหน่ายลกูหน้ีจดัชั้นสูญออกจากบญัชีทนัทีท่ีพบรายการและตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เต็มจ านวนของมูลหน้ีจดัชั้นสงสัย ซ่ึงเง่ือนไขดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีก  าหนดโดย
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

4.7  ลูกหนีจ้ากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 
 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องแสดงมลูค่าตามยอดลกูหน้ีคงคา้งหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และส่วนลด

การรับโอนสิทธิรับล่วงหนา้ 
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 ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องพิจารณาตั้งตามจ านวนท่ีสูงกว่าระหว่าง
เกณฑด์งัน้ี 

 (1) จ านวนร้อยละของยอดลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ (หมายถึง ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิ
เรียกร้อง หกัดว้ยยอดเจา้หน้ีการซ้ือสิทธิเรียกร้อง) ดงัน้ี 

ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ อตัราร้อยละ 
ลกูหน้ีภายในวนัท่ีครบก าหนดช าระ 0 
ลกูหน้ีคา้งช าระนอ้ยกว่า 3 เดือน 0 
ลกูหน้ีคา้งช าระตั้งแต่ 3 เดือนแต่ไม่เกิน 6 เดือน 20 
ลกูหน้ีคา้งช าระตั้งแต่ 6 เดือนข้ึนไป 100 

 (2) อตัราร้อยละ 0.25 ของยอดลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิทั้งหมด 

 นอกจากน้ี บริษัทย่อยจะพิจารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเพ่ิมเติมส าหรับลูกหน้ีเป็นรายตัวจาก
ประสบการณ์การเก็บเงินและการคาดการณ์เก่ียวกบัการช าระหน้ีในอนาคตของลกูหน้ี 

ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มืและลูกหน้ีอ่ืนจะบนัทึกเป็นผลขาดทุนโดยประมาณ      
ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงิน    
การวิเคราะห์อายหุน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการช าระหน้ีในอนาคตของลกูหน้ี 

 บริษทัยอ่ยจะตดัจ าหน่ายบญัชีลกูหน้ีทนัทีท่ีพบว่าเป็นหน้ีสูญ 

4.8 ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าการเงินและสัญญาเช่าซ้ือและค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ 
 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงินและสญัญาเช่าซ้ือแสดงมลูค่าตามสัญญาเช่าคงคา้งสุทธิจากยอดคงเหลือ

ของรายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือเป็นรายไดแ้ละค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 
 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าด าเนินงานแสดงมลูค่าตามราคาในใบแจง้หน้ีหกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 
 บริษทัย่อยบนัทึกค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญท่ีเป็นส ารองทั่วไป โดยการประมาณเป็นอตัราร้อยละของ

ลกูหน้ีสุทธิ ณ วนัส้ินปีแต่ละปี โดยอา้งอิงจากประสบการณ์และวิเคราะห์อตัราการช าระหน้ีในอดีต 
ส่วนลกูหน้ีท่ีมีปัญหาในการช าระหน้ี บริษทัยอ่ยบนัทึกค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตามจ านวนหน้ีท่ีคาดว่า
จะเรียกเก็บเงินไม่ไดห้รือมีความเส่ียงในการเรียกเก็บเงินโดยการวิเคราะห์ฐานะและความสามารถใน
การช าระหน้ีของลกูหน้ีแต่ละราย 

4.9  ลูกหนีเ้งนิให้กู้ยมื 
 ลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มืแสดงดว้ยมลูค่าเงินตน้หกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 
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4.10 การปรับโครงสร้างหนีท้ี่มปัีญหา 
ในกรณีท่ีเป็นการปรับโครงสร้างหน้ีท่ีบริษทัยอ่ยยนิยอมผอ่นปรนเง่ือนไขในการช าระหน้ี บริษทัย่อย
ค านวณมูลค่ายุติธรรมของลูกหน้ีหลงัปรับโครงสร้างหน้ีโดยค านวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแส      
เงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีก  าหนดตามเง่ือนไขใหม่ท่ีใชเ้ป็นฐานใน
การเรียกเก็บจากลกูหน้ี ณ วนัปรับโครงสร้างหน้ี ผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมของหน้ีท่ีค  านวณไดท่ี้        
ต ่ากว่ายอดหน้ีคงคา้งตามบญัชีเดิมจะบนัทึกเป็น ค่าเผือ่การปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหน้ีและ
ถือเป็นค่าใชจ่้ายทั้งจ  านวนในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในปีท่ีมีการปรับ
โครงสร้างหน้ี และจะทบทวนค่าเผื่อการปรับมูลค่าดงักล่าวโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสด        
ท่ีคาดว่าจะไดรั้บตามระยะเวลาท่ีเหลืออยู ่และปรับปรุงค่าเผือ่การปรับมูลค่ากบับญัชีค่าใชจ่้ายหน้ีสูญ
และหน้ีสงสยัจะสูญ 

4.11 อุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 อุปกรณ์แสดงมลูค่าตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

ค่าเส่ือมราคาของอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า  10  ปี 
 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  3 และ 5  ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน  3 และ 5  ปี 
 เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  3, 5 และ 10  ปี 
 ยานพาหนะ  4 และ 5  ปี 
ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 
ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับงานระหว่างติดตั้ง 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการอุปกรณ์ออกจากบญัชี เมื่อจ  าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ไดรั้บ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุน
จากการจ าหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยตดัรายการ
สินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 
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4.10 การปรับโครงสร้างหนีท้ี่มปัีญหา 
ในกรณีท่ีเป็นการปรับโครงสร้างหน้ีท่ีบริษทัยอ่ยยนิยอมผอ่นปรนเง่ือนไขในการช าระหน้ี บริษทัย่อย
ค านวณมูลค่ายุติธรรมของลูกหน้ีหลงัปรับโครงสร้างหน้ีโดยค านวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแส      
เงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีก  าหนดตามเง่ือนไขใหม่ท่ีใชเ้ป็นฐานใน
การเรียกเก็บจากลกูหน้ี ณ วนัปรับโครงสร้างหน้ี ผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมของหน้ีท่ีค  านวณไดท่ี้        
ต ่ากว่ายอดหน้ีคงคา้งตามบญัชีเดิมจะบนัทึกเป็น ค่าเผือ่การปรับมูลค่าจากการปรับโครงสร้างหน้ีและ
ถือเป็นค่าใชจ่้ายทั้งจ  านวนในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในปีท่ีมีการปรับ
โครงสร้างหน้ี และจะทบทวนค่าเผื่อการปรับมูลค่าดงักล่าวโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสด        
ท่ีคาดว่าจะไดรั้บตามระยะเวลาท่ีเหลืออยู ่และปรับปรุงค่าเผือ่การปรับมูลค่ากบับญัชีค่าใชจ่้ายหน้ีสูญ
และหน้ีสงสยัจะสูญ 

4.11 อุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 อุปกรณ์แสดงมลูค่าตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

ค่าเส่ือมราคาของอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเสน้ตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า  10  ปี 
 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  3 และ 5  ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน  3 และ 5  ปี 
 เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  3, 5 และ 10  ปี 
 ยานพาหนะ  4 และ 5  ปี 
ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 
ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับงานระหว่างติดตั้ง 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการอุปกรณ์ออกจากบญัชี เมื่อจ  าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ไดรั้บ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุน
จากการจ าหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยตดัรายการ
สินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 
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4.12 สินทรัพย์ไม่มตีวัตนและค่าตดัจ าหน่าย 
บริษทัฯบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรม
ของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการอ่ืน บริษทัฯจะบนัทึก
ตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยน์ั้นตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน
แสดงมลูค่าตามราคาทุนหกัค่าตดัจ  าหน่ายสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 
บริษทัฯและบริษทัย่อยตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ  ากดัอย่างมีระบบ
ตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
ดงักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนระยะเวลาการ
ตัดจ าหน่ายและวิ ธีการตัดจ าหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่างน้อย                  
ค่าตดัจ  าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จ  ากดัมีดงัน้ี 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์  3, 5 และ 10  ปี 

บริษทัยอ่ยไม่มีการตดัจ  าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอนแต่จะใช้
วิธีการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปีทั้งในระดบัของแต่ละสินทรัพยน์ั้นและในระดบัของหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสด บริษัทย่อยจะทบทวนทุกปีว่าสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนดังกล่าวยงัคงมีอายุการให้
ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน 

4.13 การรวมธุรกจิ 
บริษทัฯบนัทึกตน้ทุนการซ้ือธุรกิจดว้ยมลูค่ายติุธรรม ซ่ึงรวมถึงเงินสด รายการเทียบเท่าเงินสดหรือ
มลูค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนซ่ึงบริษทัฯมอบให ้ณ วนัซ้ือ 

บริษทัฯบนัทึกตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือธุรกิจ เช่น ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ และค่าท่ีปรึกษาอ่ืนๆ     
เป็นตน้ เป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีตน้ทุนดงักล่าวเกิดข้ึนและไดรั้บบริการ 

ณ วนัซ้ือ บริษทัฯวดัมูลค่าของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่าของสินทรัพย์
สุทธิท่ีระบุไดข้องผูถ้กูซ้ือตามสดัส่วนของหุน้ท่ีถือโดยส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมนั้น 

4.14 ค่าความนิยม  
บริษทัฯบนัทึกมลูค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกวา่
มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมลูค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูงกว่าตน้ทุน
การรวมธุรกิจ บริษทัฯจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกว่าน้ีเป็นก าไรในส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

บริษทัฯแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม และจะทดสอบการดอ้ยค่าของ     
ค่าความนิยมทุกปีหรือเมื่อใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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เพ่ือวตัถุประสงค์ในการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัฯจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวม
ธุรกิจให้กบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด)        
ท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เพ่ิมข้ึนจากการรวมธุรกิจ และบริษทัฯจะท าการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่า   
จะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของ
สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด       
เงินสดต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี บริษทัฯจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
และบริษทัฯไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 

4.15 สินทรัพย์รอการขาย 
สินทรัพยร์อการขายแสดงมลูค่าตามราคาทุน (มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยซ่ึ์งอิงตามราคาประเมินแต่
ไม่เกินยอดหน้ีคงคา้งตามสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย) หรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับคืนแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า  

ก าไร (ขาดทุน) จากการจ าหน่ายสินทรัพยร์อการขายจะรับรู้เป็นรายไดใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทุน
ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อจ  าหน่าย 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) จะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

4.16 ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 
ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้แสดงตามราคาทุนสุทธิจากค่าตดัจ  าหน่ายสะสม บริษทัย่อยตดัจ าหน่ายค่าเช่าจ่าย
ล่วงหนา้ตามวิธีเสน้ตรงตามอายสุญัญาเช่า 

ค่าตดัจ  าหน่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ในช่วงพฒันาโครงการรวมเป็นตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันา เมื่อ
โครงการพฒันาแลว้เสร็จ ค่าตดัจ  าหน่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้จะรวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 

4.17 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันกบับริษทัฯและบริษทัย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ  านาจ

ควบคุมบริษทัฯและบริษทัยอ่ย หรือถกูบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือ
ทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิ
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าใหม้ีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัฯและบริษทัย่อย 
ผูบ้ริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯท่ีมีอ  านาจในการวางแผนและควบคุมการ
ด าเนินงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 
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เพ่ือวตัถุประสงค์ในการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัฯจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวม
ธุรกิจให้กบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด)        
ท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เพ่ิมข้ึนจากการรวมธุรกิจ และบริษทัฯจะท าการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่า   
จะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของ
สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด       
เงินสดต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี บริษทัฯจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
และบริษทัฯไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 

4.15 สินทรัพย์รอการขาย 
สินทรัพยร์อการขายแสดงมลูค่าตามราคาทุน (มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยซ่ึ์งอิงตามราคาประเมินแต่
ไม่เกินยอดหน้ีคงคา้งตามสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย) หรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับคืนแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า  

ก าไร (ขาดทุน) จากการจ าหน่ายสินทรัพยร์อการขายจะรับรู้เป็นรายไดใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทุน
ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อจ  าหน่าย 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) จะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

4.16 ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 
ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้แสดงตามราคาทุนสุทธิจากค่าตดัจ  าหน่ายสะสม บริษทัย่อยตดัจ าหน่ายค่าเช่าจ่าย
ล่วงหนา้ตามวิธีเสน้ตรงตามอายสุญัญาเช่า 

ค่าตดัจ  าหน่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ในช่วงพฒันาโครงการรวมเป็นตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันา เมื่อ
โครงการพฒันาแลว้เสร็จ ค่าตดัจ  าหน่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้จะรวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 

4.17 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันกบับริษทัฯและบริษทัย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ  านาจ

ควบคุมบริษทัฯและบริษทัยอ่ย หรือถกูบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือ
ทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิ
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าใหม้ีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัฯและบริษทัย่อย 
ผูบ้ริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯท่ีมีอ  านาจในการวางแผนและควบคุมการ
ด าเนินงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 
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4.18 สัญญาเช่าระยะยาว 
 สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผู ้

เช่าถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจ านวนเงินท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะ        
ต  ่ากว่า ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ีย
จ่ายจะบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่า
การเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่า  

 สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปให้กบั    
ผูเ้ช่าถือเป็นสญัญาเช่าด าเนินงาน จ  านวนเงินท่ีจ่ายตามสญัญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า 

4.19 เงินตราต่างประเทศ 
 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ รายการต่างๆของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุล
เงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น 

 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้
อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 ก  าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในการค านวณผลการ
ด าเนินงาน 

4.20 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของอุปกรณ์
หรือสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนอ่ืนของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยหากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ย
ค่า และจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์     
ไม่ทราบแน่นอนเป็นรายปี บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื่อมูลค่าท่ีคาดว่าจะ
ไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มลูค่าต ่ากว่ามลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมลูค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
หมายถึงมลูค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมลูค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคา
ใดจะสูงกว่า ในการประเมินมลูค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์บริษทัฯและบริษทัย่อยประมาณการกระแส
เงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้
อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตาม
ระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์ก  าลงัพิจารณาอยู ่ในการประเมินมูลค่า
ยุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย บริษทัฯและบริษทัย่อยใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึง
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เหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ านวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพย์
หักด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผูซ้ื้อกับผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการ
แลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.21 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้าย

เมื่อเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ี
พนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทัฯและบริษทัยอ่ย เงินท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจ่าย
สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัยอ่ยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงั
ออกจากงานส าหรับพนกังาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน โดย
ใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected  Unit  Credit  Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได ้   
ท าการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ในการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นคร้ังแรกในปี 
2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยเลือกรับรู้หน้ีสินในช่วงการเปล่ียนแปลงท่ีมากกว่าหน้ีสินท่ีรับรู้                
ณ วนัเดียวกนัตามนโยบายการบญัชีเดิม โดยบนัทึกปรับกบัก าไรสะสม ณ วนัตน้งวดของปี 2554 
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เหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ านวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพย์
หักด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผูซ้ื้อกับผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการ
แลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.21 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้าย

เมื่อเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ี
พนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทัฯและบริษทัยอ่ย เงินท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจ่าย
สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัยอ่ยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงั
ออกจากงานส าหรับพนกังาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน โดย
ใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected  Unit  Credit  Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระได ้   
ท าการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ในการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นคร้ังแรกในปี 
2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยเลือกรับรู้หน้ีสินในช่วงการเปล่ียนแปลงท่ีมากกว่าหน้ีสินท่ีรับรู้                
ณ วนัเดียวกนัตามนโยบายการบญัชีเดิม โดยบนัทึกปรับกบัก าไรสะสม ณ วนัตน้งวดของปี 2554 
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4.22 เจ้าหนีส้ านักหักบัญชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 
 เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจา้หน้ีส านักหักบญัชีท่ีเกิดจากการ

ช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยต์ราสารทุนท่ีซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ยอดดุลสุทธิ
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีส าหรับการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีบริษัท
หลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศผ่าน
บริษทัหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศ 

4.23 เจ้าหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษทัย่อยจากการประกอบ

ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีมีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจา้หน้ีลูกคา้
ท่ีซ้ือขายหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด ภาระท่ีต้องส่งมอบหลกัทรัพยเ์น่ืองจากการขายชอร์ต  หรือการยืม
หลกัทรัพย ์และภาระท่ีตอ้งส่งคืนทรัพยสิ์นท่ีบริษทัย่อยถือไวเ้พื่อเป็นประกนัการให้ยืมหลกัทรัพย ์
เป็นตน้ 

4.24 ประมาณการหนีสิ้น 
 บริษัทฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจาก

เหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดข้ึนแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะ
เสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปล้ืองภาระผกูพนันั้น และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถ
ประมาณมลูค่าภาระผกูพนันั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ  

4.25  การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์  
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้โครงการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑเ์มื่อไดรั้บบริการจากพนกังานตามมูลค่า

ยุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัให้สิทธิ โดยบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามเง่ือนไขของระยะเวลาการ
ใหบ้ริการของพนักงานท่ีก  าหนดไวใ้นโครงการพร้อมกบัรับรู้ “ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็น
เกณฑ”์ ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

 ในการประมาณมลูค่ายติุธรรมของการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ดงักล่าว ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจ
ในการวดัมลูค่า รวมทั้งสมมติฐานต่างๆ ท่ีเหมาะสม เช่น อายขุองสิทธิซ้ือหุ้น ความผนัผวนของราคา
หุน้ และอตัราเงินปันผล เป็นตน้ 

4.26 ภาษีเงินได้  
 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บ

ภาษีของรัฐ โดยค านวณจากก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 
รายงานประจ�ำปี 2560
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 ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตัดบญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อย    
จะมีก  าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลดมลูค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีก  าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษี       
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

4.27 การวดัมูลค่ายุตธิรรม 
 มลูค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อ

โอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย       
(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมลูค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง
ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง
ก าหนดให้ต้องวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพ
คล่องได้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ี
เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มลูท่ีสามารถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินท่ีจะวดัมลูค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินใน        
งบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มลูท่ีน ามาใชใ้นการวดัมลูค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่างเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพ
คล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มลูอ่ืนท่ีสามารถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูทางตรงหรือ
ทางออ้ม 
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 ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตัดบญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อย    
จะมีก  าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลดมลูค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีก  าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษี       
ท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

4.27 การวดัมูลค่ายุตธิรรม 
 มลูค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพ่ือ

โอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย       
(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมลูค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง
ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง
ก าหนดให้ต้องวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพ
คล่องได้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ี
เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มลูท่ีสามารถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินท่ีจะวดัมลูค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินใน        
งบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มลูท่ีน ามาใชใ้นการวดัมลูค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่างเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพ
คล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มลูอ่ืนท่ีสามารถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูทางตรงหรือ
ทางออ้ม 
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 ระดบั 3 ใช้ข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเก่ียวกับกระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการ
ประมาณข้ึน  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการ
ระหว่างล  าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานท่ีมีการวดัมลูค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ า 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั 
 ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ

การประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ี
ส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบ             
งบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการ
ประมาณการท่ีส าคญัมีดงัน้ี 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
 ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าเกิดจากการปรับมูลค่า

ของลกูหน้ีจากความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีอาจเกิดข้ึน ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี
ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ     
ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลกูหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต มลูค่า
ของหลกัทรัพยท่ี์ใชค้  ้าประกนั อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้
ในการประมาณค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม และลูกหน้ีอ่ืน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใชดุ้ลยพินิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลกูหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินใน
อดีต อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
ในการบนัทึกและวดัมลูค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบ
การดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจาก
สินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการ
ค านวณหามลูค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 
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ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงินลงทุน 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเผื่อขายและเงินลงทุนทัว่ไปเม่ือมูลค่า

ยติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญั และเป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีขอ้บ่งช้ี
ของการดอ้ยค่า การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานาน
หรือไม่นั้นจ  าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 
การรับรู้และตดัรายการสินทรัพย์และหนีสิ้น 

 ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตดับญัชีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ฝ่ายบริหารตอ้งใช้ดุลยพินิจในการ
พิจารณาว่าบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินดงักล่าวแลว้หรือไม่ โดยใชดุ้ลยพินิจบนพ้ืนฐานของขอ้มลูท่ีดีท่ีสุดท่ีรับรู้ไดใ้นสภาวะปัจจุบนั 

อุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 
 ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่า
คงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุน
จากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ี  
ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหารได้
ใชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพื่อพิจารณาว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยได้
โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซ่ึงต้องอาศยัข้อสมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึน
เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 
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ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงินลงทุน 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเผื่อขายและเงินลงทุนทัว่ไปเม่ือมูลค่า

ยติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญั และเป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีขอ้บ่งช้ี
ของการดอ้ยค่า การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานาน
หรือไม่นั้นจ  าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 
การรับรู้และตดัรายการสินทรัพย์และหนีสิ้น 
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คงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุน
จากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ี  
ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหารได้
ใชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญาเพื่อพิจารณาว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยได้
โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกันภัย ซ่ึงต้องอาศยัข้อสมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึน
เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 
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มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
ในการประเมินมลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการ
ซ้ือขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ
ประเมินมลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจ าลองการประเมิน
มลูค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้นแบบจ าลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึง
ความเส่ียงทางดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของ
เคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นการ
ค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมลูค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดบั
ชั้นของมลูค่ายติุธรรม 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี 
บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใช ้    
หกัภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้มื่อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะมี
ก  าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ี
ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยควรรับรู้จ  านวนสินทรัพยภ์าษีเงินได  ้     
รอการตดับญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคต           
ในแต่ละช่วงเวลา 

 คดีฟ้องร้อง 
 บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถกูฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารใชดุ้ลยพินิจใน

การประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องหลกัและเช่ือมัน่ว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดข้ึนจึงไม่ไดบ้นัทึก
ประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษัทฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันท่ีมีรายการธุรกิจท่ีส าคญัในระหว่างปี 
2560 และ 2559 มีดงัน้ี 

ช่ือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ความสมัพนัธ ์
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั บริษทัยอ่ย 
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ช่ือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ความสมัพนัธ ์

บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ  ากดั บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั  บริษทัยอ่ย (ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ  ากดั บริษทัยอ่ย (ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) บริษทัร่วม 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ ์(ไทยแลนด)์ จ  ากดั บริษทัร่วม 
บริษทั แอล็ไลแอนซ ์จ  ากดั มีผูบ้ริหารร่วมกนักบับริษทัหลกัทรัพย ์ 

   ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 
บริษทั ซมัมิท วินดม์ิลล ์กอลฟ์ คลบั จ  ากดั มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ซมัมิท โอโต บอด้ี อินดสัตรี จ  ากดั มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั 
กองทุนส่วนบุคคลท่ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพย ์ 
    ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 

บริหารโดยบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั    
   (มหาชน) 

บริษทั อินดสัเทรียล คลีนน่ิง เซอร์วิส จ  ากดั 
(มหาชน) 

มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั (ส้ินสุดการเป็น 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัตั้งแต่เดือนมกราคม    
   2560) 

บริษทั กรุงไทยแทรคเตอร์ จ  ากดั มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง  
   จ  ากดั (มหาชน) 

ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยมีรายการทางธุรกิจท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  
รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามท่ีตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและ
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ  

 2560 2559 2560 2559 นโยบายการก  าหนดราคา 
รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย      
   (ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)    
 เงินปันผลรับ - - 69,632 104,672 ตามท่ีจ่ายกบัผูล้งทุนทัว่ไป 
 ดอกเบ้ียรับ - - 2,903 4,138 ตามอตัราตลาด 
 รายไดอ่ื้น - - 300 - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือตัว๋แลกเงิน - - - 1,097,447 ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ่้ายอ่ืน - - 76 77 ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ดอกเบ้ียจ่าย - - - 73 ตามอตัราตลาด 
รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม      
 ซ้ือตัว๋แลกเงิน 2,667,112 297,511 - - ตามอตัราตลาด 
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ช่ือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ความสมัพนัธ ์

บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ  ากดั บริษทัยอ่ย 
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั  บริษทัยอ่ย (ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ  ากดั บริษทัยอ่ย (ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) บริษทัร่วม 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ ์(ไทยแลนด)์ จ  ากดั บริษทัร่วม 
บริษทั แอล็ไลแอนซ ์จ  ากดั มีผูบ้ริหารร่วมกนักบับริษทัหลกัทรัพย ์ 

   ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 
บริษทั ซมัมิท วินดม์ิลล ์กอลฟ์ คลบั จ  ากดั มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ซมัมิท โอโต บอด้ี อินดสัตรี จ  ากดั มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั 
กองทุนส่วนบุคคลท่ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพย ์ 
    ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 

บริหารโดยบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั    
   (มหาชน) 

บริษทั อินดสัเทรียล คลีนน่ิง เซอร์วิส จ  ากดั 
(มหาชน) 

มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนั (ส้ินสุดการเป็น 
   บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัตั้งแต่เดือนมกราคม    
   2560) 

บริษทั กรุงไทยแทรคเตอร์ จ  ากดั มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง  
   จ  ากดั (มหาชน) 

ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยมีรายการทางธุรกิจท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  
รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามท่ีตกลงกนัระหว่างบริษทัฯและ
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ  

 2560 2559 2560 2559 นโยบายการก  าหนดราคา 
รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย      
   (ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)    
 เงินปันผลรับ - - 69,632 104,672 ตามท่ีจ่ายกบัผูล้งทุนทัว่ไป 
 ดอกเบ้ียรับ - - 2,903 4,138 ตามอตัราตลาด 
 รายไดอ่ื้น - - 300 - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือตัว๋แลกเงิน - - - 1,097,447 ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ่้ายอ่ืน - - 76 77 ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ดอกเบ้ียจ่าย - - - 73 ตามอตัราตลาด 
รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม      
 ซ้ือตัว๋แลกเงิน 2,667,112 297,511 - - ตามอตัราตลาด 
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(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ  

 2560 2559 2560 2559 นโยบายการก  าหนดราคา 
รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     
 รายไดค่้านายหนา้ 451 261 - - ตามอตัราท่ีคิดกบัลูกคา้ทัว่ไป 
 รายไดค่้าธรรมเนียมและ      
    บริการ 2,734 3,418 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
 รายไดจ้ากการให้เช่า 
    และบริการ 373 543 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
 รายไดอ่ื้น - 13,380 - - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
    ดอกเบ้ียจ่าย 2,500 1,884 - - ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัอาคาร      
    และสถานท่ี 6,051 5,465 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
 ค่าใชจ่้ายอ่ืน 2,604 1,733 - - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ ์ 12,391 20,726 - - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
รายการธุรกจิกบักรรมการและ    
 ผู้ถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ      
 ขายตัว๋แลกเงิน 4,176,696 1,801,116 - - ตามอตัราตลาด 
 ก  าไรจากการขายเงินลงทุน 3,008 35 - - ตามอตัราตลาด 
 รายไดค่้านายหนา้ 30,321 36,831 - - ตามอตัราท่ีคิดกบัลูกคา้ทัว่ไป 
 ดอกเบ้ียจ่าย 17,925 17,080 - - ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัอาคาร      
    และสถานท่ี 540 540 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 

ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯ บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มี
รายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
บริษัทย่อย     
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)     
   เงินใหกู้ย้มื - - 94,385 61,316 
   เงินปันผลคา้งรับ - - 25,185 14,882 
   ดอกเบ้ียคา้งรับ - - 206 364 
   ลูกหน้ีอื่น - - - 123 
   เจา้หน้ีอื่น - - 13 7 
กิจการที่เก่ียวข้องกัน     
   ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ - 11,366 - - 
 ลูกหน้ีอื่น 5,205 10,403 - - 
 เงินมดัจ าค่าเช่า 1,348 1,348 - - 
 เจา้หน้ีอื่น 223 948 - - 
 หุน้กูด้อ้ยสิทธิ 50,000 50,000 - - 
 ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 630 630 - - 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
กรรมการและผู้ ถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ     
 ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 10,913 51,384 - - 
 เงินวางประกนั 213,445 113,712 - - 
 เงินมดัจ าค่าเช่า 135 135 - - 
 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 50,045 97,459 - - 
 ตัว๋แลกเงิน 99,918 439,575 - - 
 หุน้กูด้อ้ยสิทธิ 60,000 60,000 - - 
 ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 756 756 - - 

เงินให้กู้ยมืแก่กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้มืระหว่างบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 
2559 และการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  ยอดคงเหลือ     ยอดคงเหลือ  
  ณ วนัท่ี    ณ วนัท่ี 
 ลกัษณะ 31 ธันวาคม    31 ธันวาคม 

เงินใหกู้ยื้มระยะสั้น ความสัมพนัธ์ 2559 เพ่ิมข้ึน ลดลง การแปลงค่า 2560 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั       
   (มหาชน) บริษทัย่อย - 540,000 (500,000) - 40,000 
AIRA International Advisory       
   (Singapore) Pte. Ltd. บริษทัย่อย 61,316 157,704 (164,563) (72) 54,385 
  61,316 697,704 (664,563) (72) 94,385 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) จ  านวนเงิน 40 
ลา้นบาทเป็นเงินให้กู้ยืมท่ีไม่มีหลกัประกัน ก  าหนดช าระคืนเม่ือทวงถาม โดยคิดอตัราดอกเบ้ีย          
ร้อยละ 2 ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
เป็นเงินใหกู้ย้มืท่ีไม่มีหลกัประกนัจ  านวน 2.5 ลา้นเหรียญสิงคโปร์หรือ 54.39 ลา้นบาท และมีก  าหนด
ช าระคืนในวนัท่ี 19 เมษายน 2561 โดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2 ต่อปี  

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
กรรมการและผู้ ถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ     
 ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 10,913 51,384 - - 
 เงินวางประกนั 213,445 113,712 - - 
 เงินมดัจ าค่าเช่า 135 135 - - 
 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 50,045 97,459 - - 
 ตัว๋แลกเงิน 99,918 439,575 - - 
 หุน้กูด้อ้ยสิทธิ 60,000 60,000 - - 
 ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 756 756 - - 

เงินให้กู้ยมืแก่กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้มืระหว่างบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 
2559 และการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  ยอดคงเหลือ     ยอดคงเหลือ  
  ณ วนัท่ี    ณ วนัท่ี 
 ลกัษณะ 31 ธันวาคม    31 ธันวาคม 

เงินใหกู้ยื้มระยะสั้น ความสัมพนัธ์ 2559 เพ่ิมข้ึน ลดลง การแปลงค่า 2560 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั       
   (มหาชน) บริษทัย่อย - 540,000 (500,000) - 40,000 
AIRA International Advisory       
   (Singapore) Pte. Ltd. บริษทัย่อย 61,316 157,704 (164,563) (72) 54,385 
  61,316 697,704 (664,563) (72) 94,385 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) จ  านวนเงิน 40 
ลา้นบาทเป็นเงินให้กู้ยืมท่ีไม่มีหลกัประกัน ก  าหนดช าระคืนเม่ือทวงถาม โดยคิดอตัราดอกเบ้ีย          
ร้อยละ 2 ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
เป็นเงินใหกู้ย้มืท่ีไม่มีหลกัประกนัจ  านวน 2.5 ลา้นเหรียญสิงคโปร์หรือ 54.39 ลา้นบาท และมีก  าหนด
ช าระคืนในวนัท่ี 19 เมษายน 2561 โดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2 ต่อปี  
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ตัว๋แลกเงินแก่กจิการและบุคคลที่เกีย่วข้องกนั 
ยอดคงคา้งของตัว๋แลกเงินระหว่างบริษทัย่อยกบัผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
และ 2559 และการเคล่ือนไหวของตัว๋แลกเงินดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ    ยอดคงเหลือ  
 ณ วนัที ่   ณ วนัที ่

ลกัษณะ 31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม 
ความสัมพนัธ์ 2559 เพิ่มข้ึน ลดลง 2560 

     
ผูถ้ือหุน้ของบริษทัยอ่ย 439,575 1,520,343 (1,860,000) 99,918 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์
พนกังานท่ีใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 117,499 116,895 25,767 27,348 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 5,519 2,725 1,881 - 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายโดยใชหุ้น้     
   เป็นเกณฑ ์ - 857 - 289 
รวม 123,018 120,477 27,648 27,637 

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสด เงินฝากสถาบนัการเงิน ตัว๋เงิน

และพนัธบตัรรัฐบาลระยะสั้นท่ีมีอายุ
ไม่เกินสามเดือนนบัจากวนัที่ไดม้า 2,581,232 2,686,312 232,838 373,428 

หกั: เงินฝาก ตัว๋เงินและพนัธบตัรรัฐบาล     
  ในนามบริษทัยอ่ยเพื่อลูกคา้ (1,616,327) (1,747,354) - - 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 964,905 938,958 232,838 373,428 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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8. เงินลงทุน 

8.1 ราคาทุนและมลูค่ายติุธรรม 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
 ราคาทุน มูลคา่ยติุธรรม ราคาทุน มูลคา่ยติุธรรม 
เงินลงทุนช่ัวคราว 
หลักทรัพย์เพื่อค้า 

    

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 4,074 4,020 264,159 266,660 
บวก (หัก): คา่เผื่อการปรับมูลค่า (54) - 2,501 - 
รวมหลกัทรัพยเ์พื่อคา้สุทธิ 4,020 4,020 266,660 266,660 
หลักทรัพย์เผือ่ขาย     
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 103,554 78,983 173,809 105,213 
หกั: คา่เผ่ือการปรับมูลคา่ (24,571) - (68,596) - 
รวมหลกัทรัพยเ์ผ่ือขายสุทธิ  78,983 78,983 105,213 105,213 
เงินลงทุนท่ีจะถอืจนครบก าหนด     
เงินฝากประจ าท่ีมีอายมุากกวา่     
   3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี -  5,068  
เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน -  25,000  
รวมเงินลงทุนทัว่ไป -  25,000  
รวมเงินลงทุนชัว่คราว 83,003  401,941  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
เงินฝากประจ าท่ีมีอายมุากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี - 5,068 
เงินลงทุนทัว่ไป - 25,000 
รวมเงินลงทุนชัว่คราว - 30,068 

 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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8. เงินลงทุน 

8.1 ราคาทุนและมลูค่ายติุธรรม 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
 ราคาทุน มูลคา่ยติุธรรม ราคาทุน มูลคา่ยติุธรรม 
เงินลงทุนช่ัวคราว 
หลักทรัพย์เพื่อค้า 

    

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 4,074 4,020 264,159 266,660 
บวก (หัก): คา่เผื่อการปรับมูลค่า (54) - 2,501 - 
รวมหลกัทรัพยเ์พื่อคา้สุทธิ 4,020 4,020 266,660 266,660 
หลักทรัพย์เผือ่ขาย     
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 103,554 78,983 173,809 105,213 
หกั: คา่เผ่ือการปรับมูลคา่ (24,571) - (68,596) - 
รวมหลกัทรัพยเ์ผ่ือขายสุทธิ  78,983 78,983 105,213 105,213 
เงินลงทุนท่ีจะถอืจนครบก าหนด     
เงินฝากประจ าท่ีมีอายมุากกวา่     
   3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี -  5,068  
เงินลงทุนท่ัวไป     
ตราสารทุน -  25,000  
รวมเงินลงทุนทัว่ไป -  25,000  
รวมเงินลงทุนชัว่คราว 83,003  401,941  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
เงินฝากประจ าท่ีมีอายมุากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี - 5,068 
เงินลงทุนทัว่ไป - 25,000 
รวมเงินลงทุนชัว่คราว - 30,068 
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เมื่อวนัท่ี 4 เมษายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการลงทุนของบริษทัฯมีมติอนุมติัการลงทุนในบริษทั 
อินดสัเทรียล คลีนน่ิง เซอร์วิส จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงประกอบธุรกิจใหบ้ริการดา้นการก าจดัของเสียของ
อุตสาหกรรม โดยการซ้ือหุ้นจ านวน 1,000,000 หุ้นจากผูถื้อหุน้เดิมและถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
18.18 คิดเป็นเงินลงทุนจ านวน 25 ลา้นบาท ต่อมาเมื่อวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯมีมติอนุมัติการขายเงินลงทุนดังกล่าวจ านวน 1,000,000 หุ้นในราคา 25 บาทต่อหุ้น              
เมื่อวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯไดล้งนามในสัญญา “Shares sale and purchase agreement” เพื่อ
ขายเงินลงทุนดงักล่าว บริษทัฯไดรั้บช าระเงินจากการขายเงินลงทุนดงักล่าวในวนัท่ี 6 มกราคม 2560 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯจึงแสดงเงินลงทุนทัว่ไปดงักล่าวเป็นเงินลงทุนชัว่คราว 

8.2 ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมลูค่าเงินลงทุนท่ีรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ยอดยกมาตน้ปี (56,166) (43,914) 
เปลี่ยนแปลงระหวา่งปี (สุทธิจากภาษเีงินได)้   

- จากการจ าหน่าย 23,425 - 
- จากการตีราคา 10,936 (12,252) 

ยอดคงเหลือปลายปี (21,805) (56,166) 

9. ลูกหนีส้ านักหักบัญชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลกูหน้ีส านกัหกับญัชี 455,768 388,244 
ลกูหน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศ 252,941 317,207 
หกั: ลกูหน้ีส านกัหกับญัชีในนามบริษทัยอ่ยเพ่ือลกูคา้ (77,104) (25,697) 
        ลกูหน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศในนามบริษทัยอ่ย   
           เพื่อลกูคา้ (232,309) (158,215) 
รวมลกูหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 399,296 521,539 
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10. ลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์   
ลกูหน้ีซ้ือหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด 477,670 301,503 
เงินใหกู้ย้มืเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์ 1,083,825 1,397,274 
ลกูหน้ีอ่ืน 2,132 - 
รวม 1,563,627 1,698,777 
บวก: ดอกเบ้ียคา้งรับ 7,230 7,867 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (2,132) - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 1,568,725 1,706,644 
ลูกหนีธุ้รกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
ลกูหน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 1,568,725 1,706,644 

10.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยมีลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยท่ี์ระงบัการรับรู้รายไดเ้ป็นจ านวนเงิน   
2.1 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) 

10.2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทย่อยได้จ  าแนกลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์เร่ือง การจดัท าบญัชีเก่ียวกบัลูกหน้ีดอ้ยคุณภาพ
ของบริษทัหลกัทรัพย ์ซ่ึงลกูหน้ีจดัชั้นสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยั มูลค่าลูกหน้ีสุทธิ  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยั มูลค่าลูกหน้ีสุทธิ 
 ลูกหน้ี จะสูญท่ีตั้ง หลงัหักค่าเผ่ือ ลูกหน้ี จะสูญท่ีตั้ง หลงัหักค่าเผ่ือ 
 ธุรกจิหลกัทรัพย ์ โดยบริษทัยอ่ย หน้ีสงสยัจะสูญ ธุรกจิหลกัทรัพย ์ โดยบริษทัยอ่ย หน้ีสงสยัจะสูญ 
มูลหน้ีปกติ  1,569 - 1,569 1,707 - 1,707 
มูลหน้ีจดัชั้นสงสยั 2 (2) - - - - 
รวม 1,571 (2) 1,569 1,707 - 1,707 
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10. ลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลูกหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์   
ลกูหน้ีซ้ือหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด 477,670 301,503 
เงินใหกู้ย้มืเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์ 1,083,825 1,397,274 
ลกูหน้ีอ่ืน 2,132 - 
รวม 1,563,627 1,698,777 
บวก: ดอกเบ้ียคา้งรับ 7,230 7,867 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (2,132) - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 1,568,725 1,706,644 
ลูกหนีธุ้รกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
ลกูหน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ - - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 
รวมลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 1,568,725 1,706,644 

10.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยมีลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยท่ี์ระงบัการรับรู้รายไดเ้ป็นจ านวนเงิน   
2.1 ลา้นบาท (2559: ไม่มี) 

10.2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทย่อยได้จ  าแนกลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์เร่ือง การจดัท าบญัชีเก่ียวกบัลูกหน้ีดอ้ยคุณภาพ
ของบริษทัหลกัทรัพย ์ซ่ึงลกูหน้ีจดัชั้นสรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยั มูลค่าลูกหน้ีสุทธิ  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยั มูลค่าลูกหน้ีสุทธิ 
 ลูกหน้ี จะสูญท่ีตั้ง หลงัหักค่าเผ่ือ ลูกหน้ี จะสูญท่ีตั้ง หลงัหักค่าเผ่ือ 
 ธุรกจิหลกัทรัพย ์ โดยบริษทัยอ่ย หน้ีสงสยัจะสูญ ธุรกจิหลกัทรัพย ์ โดยบริษทัยอ่ย หน้ีสงสยัจะสูญ 
มูลหน้ีปกติ  1,569 - 1,569 1,707 - 1,707 
มูลหน้ีจดัชั้นสงสยั 2 (2) - - - - 
รวม 1,571 (2) 1,569 1,707 - 1,707 
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10.3 การเปล่ียนแปลงค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2560 2559 
ยอดตน้ปี - - 
บวก: หน้ีสงสยัจะสูญ  2,132 - 
ยอดปลายปี 2,132 - 

11. ลูกหนีจ้ากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 3,347,308 2,602,070 
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเรียกเก็บเพ่ิมคา้งรับ 7,399 5,820 
รวม 3,354,707 2,607,890 
หกั: เจา้หน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง (628,546) (433,118) 
       ดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้ (16,302) (14,392) 
รวม 2,709,859 2,160,380 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (61,431) (43,941) 
ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ 2,648,428 2,116,439 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องจ าแนกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
อายุหน้ีคา้งช าระ 2560 2559 

ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 3,094,011 2,478,273 
คา้งช าระ   
 นอ้ยกวา่ 3 เดือน 157,059 31,347 
 3 - 6 เดือน 12,431 24,220 
 มากกวา่ 6 เดือน 83,807 54,022 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 3,347,308 2,587,862 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ - 14,208 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 14,208 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 3,347,308 2,602,070 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีคา้งช าระมากกว่า 6 เดือน แสดงมลูค่าตาม
เอกสารสิทธิจ านวน 84 ลา้นบาท (2559: 54 ลา้นบาท) ก่อนสุทธิดว้ยจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายคืนผูโ้อนเม่ือ
ผูรั้บโอนไดรั้บช าระเงินตามสิทธิเรียกร้องแลว้มีจ  านวน 21 ลา้นบาท (2559: 18 ลา้นบาท) บริษทัยอ่ยได้
ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลกูหน้ีดงักล่าวดว้ยจ านวนสุทธิแลว้ทั้งจ  านวน 

 การเปล่ียนแปลงค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเป็นดงัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2560 2559 
ยอดคงเหลือตน้ปี 43,941 42,595 
บวก: หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 17,501 3,250 
หกั: หน้ีสูญตดับญัชี (11) (1,904) 
ยอดคงเหลือปลายปี 61,431 43,941 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องจ าแนกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
อายุหน้ีคา้งช าระ 2560 2559 

ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 3,094,011 2,478,273 
คา้งช าระ   
 นอ้ยกวา่ 3 เดือน 157,059 31,347 
 3 - 6 เดือน 12,431 24,220 
 มากกวา่ 6 เดือน 83,807 54,022 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 3,347,308 2,587,862 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ - 14,208 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 14,208 
รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 3,347,308 2,602,070 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีคา้งช าระมากกว่า 6 เดือน แสดงมลูค่าตาม
เอกสารสิทธิจ านวน 84 ลา้นบาท (2559: 54 ลา้นบาท) ก่อนสุทธิดว้ยจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายคืนผูโ้อนเม่ือ
ผูรั้บโอนไดรั้บช าระเงินตามสิทธิเรียกร้องแลว้มีจ  านวน 21 ลา้นบาท (2559: 18 ลา้นบาท) บริษทัยอ่ยได้
ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลกูหน้ีดงักล่าวดว้ยจ านวนสุทธิแลว้ทั้งจ  านวน 

 การเปล่ียนแปลงค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเป็นดงัน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2560 2559 
ยอดคงเหลือตน้ปี 43,941 42,595 
บวก: หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 17,501 3,250 
หกั: หน้ีสูญตดับญัชี (11) (1,904) 
ยอดคงเหลือปลายปี 61,431 43,941 
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12. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าการเงิน 
12.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงินประกอบดว้ย 

                (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก  
 ที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี ส่วนที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี รวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน 59,870 14,806 163,972 54,672 223,842 69,478 
หัก: ดอกเบี้ยที่ยงัไม่ถือเป็นรายได ้ (10,566) (3,029) (13,107) (5,386) (23,673) (8,415) 
รวม 49,304 11,777 150,865 49,286 200,169 61,063 
หัก: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (71) (24) (273) (103) (344) (127) 
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิ 49,233 11,753 150,592 49,183 199,825 60,936 

12.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน (สุทธิจากรายไดท้างการเงินท่ียงั    
ไม่ถือเป็นรายได)้ จ  าแนกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
อายหุน้ีคา้งช าระ   
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 200,169 61,063 
รวม 200,169 61,063 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (344) (127) 
ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิ 199,825 60,936 

12.3 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าการเงิน และมูลค่า
ปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีลกูหน้ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่าการเงินแสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
  มูลค่าปัจจุบนัของ  มูลค่าปัจจุบนัของ 
 เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า 
 ตามสัญญาเช่าการเงิน ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย ตามสัญญาเช่าการเงิน ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาไม่เกนิหน่ึงปี 59,870 49,304 14,806 11,777 
ระยะเวลาเกนิหน่ึงปีแต่ไม่เกนิหา้ปี 163,972 150,865 54,672 49,286 
รวม 223,842 200,169 69,478 61,063 
หกั: รายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือ 
   เป็นรายได้ (23,673)  (8,415)  
เงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่า 
   การเงินสุทธิ 200,169  61,063  

 
รายงานประจ�ำปี 2560

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
177
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13. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือ 
13.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือประกอบดว้ย 

                (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก  
 ที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี ส่วนที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี รวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ 42,892 1,971 79,178 - 122,070 1,971 
หัก: รายไดท้างการเงินที่ยงัไม่       
   ถือเป็นรายได ้ (5,848) (93) (5,652) - (11,500) (93) 

รวม 37,044 1,878 73,526 - 110,570 1,878 
หัก: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (19) - (57) - (76) - 

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิ 37,025 1,878 73,469 - 110,494 1,878 

13.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ (สุทธิจากรายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือ
เป็นรายได)้ จ  าแนกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
อายหุน้ีคา้งช าระ   
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 110,570 1,878 
รวม 110,570 1,878 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (76) - 
ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิ 110,494 1,878 

13.3 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตน้ตามสญัญาเช่าซ้ือและมลูค่าปัจจุบนั
ของจ านวนเงินขั้นต ่าดงักล่าวแสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
  มูลค่าปัจจุบนัของ  มูลค่าปัจจุบนัของ 
 เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า 
 ตามสัญญาเช่าซ้ือ ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย ตามสัญญาเช่าซ้ือ ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาไม่เกนิหน่ึงปี 42,892 37,044 1,971 1,878 
ระยะเวลาเกนิหน่ึงปีแต่ไม่เกนิหา้ปี 79,178 73,526 - - 
รวม 122,070 110,570 1,971 1,878 
หกั: รายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ (11,500)  (93)  
เงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าซ้ือสุทธิ 110,570  1,878  

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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13. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือ 
13.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือประกอบดว้ย 

                (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก  
 ที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี ส่วนที่ถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี รวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ 42,892 1,971 79,178 - 122,070 1,971 
หัก: รายไดท้างการเงินที่ยงัไม่       
   ถือเป็นรายได ้ (5,848) (93) (5,652) - (11,500) (93) 

รวม 37,044 1,878 73,526 - 110,570 1,878 
หัก: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (19) - (57) - (76) - 

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิ 37,025 1,878 73,469 - 110,494 1,878 

13.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ (สุทธิจากรายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือ
เป็นรายได)้ จ  าแนกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
อายหุน้ีคา้งช าระ   
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 110,570 1,878 
รวม 110,570 1,878 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (76) - 
ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ - สุทธิ 110,494 1,878 

13.3 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตน้ตามสญัญาเช่าซ้ือและมลูค่าปัจจุบนั
ของจ านวนเงินขั้นต ่าดงักล่าวแสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
  มูลค่าปัจจุบนัของ  มูลค่าปัจจุบนัของ 
 เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า เงินลงทุนขั้นต ่า จ านวนเงินขั้นต ่า 
 ตามสัญญาเช่าซ้ือ ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย ตามสัญญาเช่าซ้ือ ท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่าย 

ระยะเวลาไม่เกนิหน่ึงปี 42,892 37,044 1,971 1,878 
ระยะเวลาเกนิหน่ึงปีแต่ไม่เกนิหา้ปี 79,178 73,526 - - 
รวม 122,070 110,570 1,971 1,878 
หกั: รายไดท้างการเงินท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ (11,500)  (93)  
เงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าซ้ือสุทธิ 110,570  1,878  
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14. ลูกหนีเ้งินให้กู้ยมื 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม - สุทธิจากส่วน  
 ท่ีถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี ท่ีถึงก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี รวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม 16,320 13,403 23,347 77,877 39,667 91,280 
หกั: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (630) (7,371) (584) (53,249) (1,214) (60,620) 
ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม - สุทธิ 15,690 6,032 22,763 24,628 38,453 30,660 

ในระหว่างปี 2555 บริษทัยอ่ยมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับช าระหน้ีให้กบัลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิ
เรียกร้องรายหน่ึง ซ่ึงมียอดคงเหลือตามบญัชีก่อนการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับช าระหน้ีจ  านวน 73 
ลา้นบาท โดยมีระยะเวลาการช าระหน้ีประมาณ 7 ปี อย่างไรก็ตาม การปรับเปล่ียนเง่ือนไขการช าระ
หน้ีไม่ส่งผลกระทบใหเ้กิดผลขาดทุนแต่อย่างใด ในระหว่างปี 2560 บริษทัย่อยไดต้ดัจ  าหน่ายลูกหน้ี
รายดงักล่าวเป็นหน้ีสูญแลว้ 

และเมื่อวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2559 บริษทัยอ่ยมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับช าระหน้ีให้กบัลูกหน้ี
จากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรายหน่ึง ซ่ึงมียอดคงเหลือตามบญัชีก่อนการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับ
ช าระหน้ีจ  านวน 30 ล้านบาท โดยมีระยะเวลาการช าระหน้ีประมาณ 5 ปี อย่างไรก็ตาม การ
ปรับเปล่ียนเง่ือนไขการช าระหน้ีไม่ส่งผลกระทบให้เกิดผลขาดทุนแต่อย่างใด ในระหว่างปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยไดรั้บช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ  านวน 3.8 ลา้นบาท และ 1.1 ลา้น
บาท ตามล าดบั (2559: บริษทัยอ่ยไดรั้บช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ  านวน 2.4 ลา้นบาท และ 0.7 ลา้น
บาท ตามล าดบั) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัย่อยมียอดคงเหลือของเงินให้กูย้ืมดงักล่าวจ านวน 
23 ลา้นบาท (2559: 26 ลา้นบาท) 

และเมื่อวนัท่ี 19 กรกฎาคม 2560 บริษทัยอ่ยมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับช าระหน้ีให้กบัลูกหน้ี
จากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรายหน่ึง ซ่ึงมียอดคงเหลือตามบญัชีก่อนการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการรับ
ช าระหน้ีจ  านวน 1.5 ลา้นบาท โดยมีระยะเวลาช าระหน้ีประมาณ 2 ปี อย่างไรก็ตาม การปรับเปล่ียน
เง่ือนไขการช าระหน้ีไม่ส่งผลกระทบให้เกิดผลขาดทุนแต่อย่างใด ในระหว่างปีส้ินสุดวันท่ี                
31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยไดรั้บช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน  0.3  ลา้นบาทและ 0.1 ลา้นบาท 
ตามล าดบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัย่อยมียอดคงเหลือของเงินให้กูย้ืมดงักล่าวจ านวน 1.2    
ลา้นบาท 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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 การเปล่ียนแปลงค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มืเป็นดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2560 2559 
ยอดคงเหลือตน้ปี 60,620 60,620 
บวก: หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 1,214 - 
หกั: หน้ีสูญตดับญัชี (60,620) - 
ยอดคงเหลือปลายปี 1,214 60,620 

15. ลูกหนีอ้ืน่ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

เงินปันผลคา้งรับ - - 25,185 14,882 
รายไดค่้าธรรมเนียมคา้งรับ 9,333 10,095 - - 
ลกูหน้ีพนกังาน 7,899 10,309 - - 
อ่ืน ๆ 7,328 13,551 227 513 
รวม 24,560 33,955 25,412 15,395 

16. เงินลงทุนในบริษัทร่วม  
   (หน่วย: พนับาท) 
   งบการเงินรวม 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึน 
ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลคา่ตามบญัชี 
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

   2560 2559 2560 2559 2560 2559 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั ไอร่า  
   แอนด์ ไอฟุล  
   จ ากดั (มหาชน)  

สินเช่ือส่วนบุคคล ไทย 30 30 1,200,000 750,000 857,915 590,424 

บริษทั ทราเวลเล็กซ์  
   (ไทยแลนด์)  
   จ ากดั  

ใหบ้ริการ 
  แลกเปล่ียน 
  เงินตรา   
  ต่างประเทศ 

ไทย 38 38 41,800 
 
 
 

41,800 
 
 
 

38,499 
 
 
 

41,238 
 
 
 

รวม     1,241,800 791,800 896,414 631,662 
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 การเปล่ียนแปลงค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีเงินใหกู้ย้มืเป็นดงัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2560 2559 
ยอดคงเหลือตน้ปี 60,620 60,620 
บวก: หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 1,214 - 
หกั: หน้ีสูญตดับญัชี (60,620) - 
ยอดคงเหลือปลายปี 1,214 60,620 

15. ลูกหนีอ้ืน่ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

เงินปันผลคา้งรับ - - 25,185 14,882 
รายไดค่้าธรรมเนียมคา้งรับ 9,333 10,095 - - 
ลกูหน้ีพนกังาน 7,899 10,309 - - 
อ่ืน ๆ 7,328 13,551 227 513 
รวม 24,560 33,955 25,412 15,395 

16. เงินลงทุนในบริษัทร่วม  
   (หน่วย: พนับาท) 
   งบการเงินรวม 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึน 
ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลคา่ตามบญัชี 
ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

   2560 2559 2560 2559 2560 2559 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั ไอร่า  
   แอนด์ ไอฟุล  
   จ ากดั (มหาชน)  

สินเช่ือส่วนบุคคล ไทย 30 30 1,200,000 750,000 857,915 590,424 

บริษทั ทราเวลเล็กซ์  
   (ไทยแลนด์)  
   จ ากดั  

ใหบ้ริการ 
  แลกเปล่ียน 
  เงินตรา   
  ต่างประเทศ 

ไทย 38 38 41,800 
 
 
 

41,800 
 
 
 

38,499 
 
 
 

41,238 
 
 
 

รวม     1,241,800 791,800 896,414 631,662 
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   (หน่วย: พนับาท) 
   งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

ช่ือบริษทั 
 

ลกัษณะธุรกจิ 
จดัตั้งข้ึน 
ในประเทศ 

 
สัดส่วนเงินลงทุน 

 
ราคาทุน 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า     
ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 
ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ 

   2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั ไอร่า  
   แอนด ์ไอฟุล  
   จ ากดั (มหาชน)  

สินเช่ือ 
   ส่วนบุคคล 

ไทย 30 30 1,200,000 750,000 - - 1,200,000 750,000 

บริษทั ทราเวลเลก็ซ์  
   (ไทยแลนด)์ จ ากดั  

ใหบ้ริการ 
   แลกเปล่ียน 
   เงินตรา 
   ต่างประเทศ 

ไทย 38 38 41,800 
 
 
 

41,800 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

41,800 
 
 
 

41,800 
 
 
 

รวม     1,241,800 791,800 - - 1,241,800 791,800 

บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากดั (มหาชน) 
 เมื่อวนัท่ี  4 เมษายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ

บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัร่วม”) จ  านวน 450 ลา้นหุน้ ในราคาหุ้นละ 1 บาท 
รวมเป็นเงิน 450 ลา้นบาท ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวยงัคงเดิม โดยบริษทัฯช าระเงินค่า
หุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าวเม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2559 

เมื่อวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ ์2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิม
ทุนของบริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัร่วม”) จ  านวน 450 ลา้นหุน้ ในราคาหุน้ละ 
1 บาท รวมเป็นเงิน 450 ลา้นบาท บริษทัฯช าระเงินค่าหุน้สามญัดงักล่าวเมื่อวนัท่ี  25 พฤษภาคม 2560 
ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวยงัคงเดิม  

บริษัท ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด์) จ ากดั  
 เมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติการลงนามในสัญญาระหว่าง    

ผูถื้อหุ้นกบั Travelex Limited ซ่ึงเป็นนิติบุคคลตามกฎหมายประเทศองักฤษ และอนุมติัการลงทุน
จดัตั้งบริษทั ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ  ากดั เพื่อให้บริการแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และ
จ าหน่ายสินคา้ท่ีระลึกใหแ้ก่นกัท่องเท่ียวชาวต่างชาติ โดยมีทุนจดทะเบียน 11  ลา้นหุน้ มลูค่าท่ีตราไว้
หุน้ละ 10 บาท รวมเป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 110 ลา้นบาท ทั้งน้ี บริษทัฯถือหุ้นในบริษทัดงักล่าว
จ านวนร้อยละ 38 คิดเป็นจ านวนเงิน 41.8 ลา้นบาท และบริษทัฯช าระเงินค่าหุน้สามญัดงักล่าวแลว้ 
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 บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจาก
บริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

ช่ือบริษทั 
ส่วนแบ่งขาดทุนจาก 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมในระหวา่งปี 
ส่วนแบ่งก  าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงิน

ลงทุนในบริษทัร่วมในระหว่างปี 
 

เงินปันผลที่บริษทัฯรับระหว่างปี 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
บริษทั ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) (182,081) (126,156) (427) (111) - - 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด์) จ  ากดั (2,739) (562) - - - - 
รวม (184,820) (126,718) (427) (111) - - 

ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม 
 ขอ้มลูทางการเงินตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วมโดยสรุป ดงัน้ี 

(หน่วย : ลา้นบาท) 
 บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด)์ 

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวียน 4,911 1,943 102 108 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 176 167 2 1 
หน้ีสินหมุนเวียน (2,218) (141) (2) - 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (9) (1) - - 
สินทรัพย์ - สุทธิ 2,860 1,968 102 109 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 30% 30% 38% 38% 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการ

ในสินทรัพย์ - สุทธิ 858 590 38 41 
การตดัรายการระหว่างกนั - - - - 
ค่าความนิยม - - - - 
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสีย

ของกิจการในบริษัทร่วม 858 590 38 41 
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 บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจาก
บริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

ช่ือบริษทั 
ส่วนแบ่งขาดทุนจาก 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมในระหวา่งปี 
ส่วนแบ่งก  าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงิน

ลงทุนในบริษทัร่วมในระหว่างปี 
 

เงินปันผลที่บริษทัฯรับระหว่างปี 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
บริษทั ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ  ากดั (มหาชน) (182,081) (126,156) (427) (111) - - 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด์) จ  ากดั (2,739) (562) - - - - 
รวม (184,820) (126,718) (427) (111) - - 

ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม 
 ขอ้มลูทางการเงินตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วมโดยสรุป ดงัน้ี 

(หน่วย : ลา้นบาท) 
 บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด)์ 

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวียน 4,911 1,943 102 108 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 176 167 2 1 
หน้ีสินหมุนเวียน (2,218) (141) (2) - 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (9) (1) - - 
สินทรัพย์ - สุทธิ 2,860 1,968 102 109 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 30% 30% 38% 38% 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการ

ในสินทรัพย์ - สุทธิ 858 590 38 41 
การตดัรายการระหว่างกนั - - - - 
ค่าความนิยม - - - - 
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสีย

ของกิจการในบริษัทร่วม 858 590 38 41 
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สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 บริษทั ไอร่า แอนด ์ไอฟุล จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ทราเวลเลก็ซ์ (ไทยแลนด)์ 

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 
รายได ้ 900.4 230.7 1.1 0.2 
ขาดทุน (606.9) (420.5) (7.2) (1.5) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่น (ขาดทุน) (1.4) (0.4) - - 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ขาดทุน) (608.3) (420.9) (7.2) (1.5) 

17. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

    เงินปันผลท่ีบริษทัฯ 
ช่ือบริษทั ทุนเรียกช าระแลว้ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน รับระหว่างปี 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 1,100 1,100 99.99 99.99 1,133 1,133 33 44 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ  ากดั (มหาชน)  400 400 71.55 71.55 584 584 37 61 
AIRA International Advisory         
   (Singapore) Pte. Ltd. 37 12 96.67 90.00 36 11 - - 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั         
   (มหาชน)  500 500 60.00 60.00 300 300 - - 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ  ากดั (มหาชน) 500 204 91.85 80.00 478 182 - - 
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั 5 5 99.99 99.99 5 5 - - 
บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ ากดั 25 - 99.99 - 25 - - - 
รวม     2,561 2,215 70 105 
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 รายละเอียดของบริษทัยอ่ยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญั   
   (หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สัดส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจ
ควบคุมในบริษทัย่อย

สะสม 

ก  าไรหรือขาดทุนท่ีแบ่งใหก้บั
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม

ในบริษทัย่อยในระหว่างปี 
เงินปันผลจ่ายใหก้บัส่วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในระหว่างปี 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง 
จ ากดั (มหาชน) 

28.45 28.45 155 153 15 14 15 24 

บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี 
จ ากดั (มหาชน) 

40.00 40.00 198 200 (0.2) (0.1) - - 

บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั 
จ ากดั* 

64.00 64.00 251 157 (5.6) (2.5) - - 

*  ถือหุน้โดยบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 

 ขอ้มลูทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอ่ยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญั ซ่ึงเป็น
ขอ้มลูก่อนการตดัรายการระหว่างกนั  

สรุปรายการฐานะทางการเงิน 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 

 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั 
(มหาชน) 

บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
(มหาชน) 

บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั          
จ ากดั 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวียน 2,730 2,189 104 348 168 10 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 50 56 392 152 494 236 
หน้ีสินหมุนเวียน 2,225 1,691 0.6 0.2 26 1 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 9 14 0.1 - 0.1 0.05 

สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั           

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
รายได้ 221 190 3 1 0.7 1 
ก  าไร (ขาดทุน)  53 51 (5) (0.3) (9) (5) 
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 4 2 - - - - 
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  
   (ขาดทุน) 57 53 

 
(5) 

 
(0.3) (9) (5) 
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 รายละเอียดของบริษทัยอ่ยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญั   
   (หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สัดส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจ
ควบคุมในบริษทัย่อย

สะสม 

ก  าไรหรือขาดทุนท่ีแบ่งใหก้บั
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม

ในบริษทัย่อยในระหว่างปี 
เงินปันผลจ่ายใหก้บัส่วนไดเ้สีย 
ท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในระหว่างปี 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง 
จ ากดั (มหาชน) 

28.45 28.45 155 153 15 14 15 24 

บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี 
จ ากดั (มหาชน) 

40.00 40.00 198 200 (0.2) (0.1) - - 

บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั 
จ ากดั* 

64.00 64.00 251 157 (5.6) (2.5) - - 

*  ถือหุน้โดยบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 

 ขอ้มลูทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอ่ยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญั ซ่ึงเป็น
ขอ้มลูก่อนการตดัรายการระหว่างกนั  

สรุปรายการฐานะทางการเงิน 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 

 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั 
(มหาชน) 

บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
(มหาชน) 

บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั          
จ ากดั 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวียน 2,730 2,189 104 348 168 10 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 50 56 392 152 494 236 
หน้ีสินหมุนเวียน 2,225 1,691 0.6 0.2 26 1 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 9 14 0.1 - 0.1 0.05 

สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั           

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
รายได้ 221 190 3 1 0.7 1 
ก  าไร (ขาดทุน)  53 51 (5) (0.3) (9) (5) 
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 4 2 - - - - 
ก  าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  
   (ขาดทุน) 57 53 

 
(5) 

 
(0.3) (9) (5) 
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สรุปรายการกระแสเงินสด 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
 บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั 

(มหาชน) 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี 

จ ากดั (มหาชน) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั          

จ ากดั 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน)  
   กจิกรรมด าเนินงาน (473) 351 (4) (1) 17 (6) 
กระแสเงินสดใชไ้ปใน 
   กจิกรรมลงทุน (5) (8) (240) (1) (260) (234) 
กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน)  
   กจิกรรมจดัหาเงิน 475 (285) - 300 400 - 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (3) 58 (244) 298 157 (240) 

ค่าความนิยม 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯมียอดคงเหลือของค่าความนิยมท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจการรับซ้ือ
สิทธิเรียกร้องจ านวน 135 ลา้นบาท และธุรกิจให้เช่าจ  านวน 3 ลา้นบาท (2559: 135 ลา้นบาทจากการ
ซ้ือธุรกิจการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องและ 3 ลา้นบาท จากการซ้ือธุรกิจใหเ้ช่า) 

โครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 ในระหว่างปี 2559 บริษทัฯรับรู้โครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์เมื่อไดรั้บบริการจากพนักงานของ      

บริษทัยอ่ย โดยบนัทึกเป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจ านวน 1.2 ลา้นบาท  

17.1 AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
 เมื่อวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ 

AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“บริษทัย่อย”) จาก 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ        
1 สิงคโปร์ดอลล่าเป็น 1,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 สิงคโปร์ดอลล่า และอนุมติัเงินลงทุนใน          
บริษทัยอ่ยดงักล่าว ทั้งน้ี บริษทัฯถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวจ านวนร้อยละ 96.67 

17.2  บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) 
เมื่อวนัท่ี  25 กุมภาพนัธ ์2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัดงัน้ี 

1.  อนุมติัให้บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (“บริษทัย่อย”) ท าการแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน
จ ากดั 
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2.  อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (“บริษทัย่อย”) จ านวน 300 
ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน 30 ลา้นหุน้ มลูค่าท่ีตราไว ้10 บาท และเสนอขาย
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม 

เมื่อวนัท่ี 22 เมษายน 2559 บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (“บริษทัยอ่ย”) ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพ
เป็นบริษทัมหาชนจ ากดักบักระทรวงพาณิชย ์และเปล่ียนช่ือจากบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั เป็น
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 

เมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  มีมติลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) จ านวนเงิน 299,999,970 บาท โดยช าระค่าหุ้นดงักล่าวใน
วนัท่ี 13 ตุลาคม 2559 ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวยงัคงเดิม 

เมื่อว ันท่ี 5 ตุลาคม 2559 บริษัทฯได้ลงนามในสัญญาจ าหน่ายหุ้นบางส่วนในบริษัท ไอร่า              
พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) กบั Kenedix Asia Pte. Ltd. โดยจ าหน่ายหุน้ดงักล่าวจ านวน 10 ลา้นหุ้น 
หรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในราคาหุน้ละ 11.8 
บาท คิดเป็นเงินจ านวน 118 ลา้นบาท โดยบริษทัฯมีก  าไรจากการจ าหน่ายหุน้ดงักล่าวจ านวน 18 ลา้น
บาท ซ่ึงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุน” ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนใน          
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี ภายหลงัการท ารายการดงักล่าว บริษทัฯถือหุ้นในบริษทั 
ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในสดัส่วนร้อยละ 80 

เมื่อวนัท่ี 12 ตุลาคม 2559 บริษัทฯได้ลงนามในสัญญาจ าหน่ายหุ้นบางส่วนในบริษัท ไอร่า                     
พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) กบั Eugene Investment & Securities Co., Ltd. โดยจ าหน่ายหุน้ดงักล่าว
จ านวน 10 ลา้นหุน้ หรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 
ในราคาหุ้นละ 11.8 บาท คิดเป็นเงินจ านวน 118 ลา้นบาท โดยบริษทัฯมีก  าไรจากการจ าหน่ายหุ้น
ดงักล่าวจ านวน 18 ลา้นบาท ซ่ึงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุน” ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี ภายหลงัการท ารายการดังกล่าว   
บริษทัฯถือหุน้ในบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในสดัส่วนร้อยละ 60 

เมื่อวนัท่ี 2 สิงหาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน)    
(“บริษทัยอ่ย”) มีมติอนุมติัเงินลงทุนเพ่ิมในบริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิม 
(สดัส่วนร้อยละ 60) เป็นจ านวน 149.75 ลา้นบาท โดยบริษทัดงักล่าวไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพ่ิมทุนใน
เดือนกนัยายน 2560 จ านวน 89.85 ลา้นบาท (จ านวน 59.9 ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 1.50 บาท) เรียบร้อย
แลว้ และจะเรียกช าระค่าหุ้นเพ่ิมทุนท่ีเหลือในเดือนสิงหาคม 2561 จ านวน 59.90 ลา้นบาท (จ านวน 
59.9 ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 1 บาท) 
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2.  อนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (“บริษทัย่อย”) จ านวน 300 
ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนจ านวน 30 ลา้นหุน้ มลูค่าท่ีตราไว ้10 บาท และเสนอขาย
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม 

เมื่อวนัท่ี 22 เมษายน 2559 บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (“บริษทัยอ่ย”) ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพ
เป็นบริษทัมหาชนจ ากดักบักระทรวงพาณิชย ์และเปล่ียนช่ือจากบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั เป็น
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 

เมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  มีมติลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) จ านวนเงิน 299,999,970 บาท โดยช าระค่าหุ้นดงักล่าวใน
วนัท่ี 13 ตุลาคม 2559 ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวยงัคงเดิม 

เมื่อว ันท่ี 5 ตุลาคม 2559 บริษัทฯได้ลงนามในสัญญาจ าหน่ายหุ้นบางส่วนในบริษัท ไอร่า              
พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) กบั Kenedix Asia Pte. Ltd. โดยจ าหน่ายหุน้ดงักล่าวจ านวน 10 ลา้นหุ้น 
หรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในราคาหุน้ละ 11.8 
บาท คิดเป็นเงินจ านวน 118 ลา้นบาท โดยบริษทัฯมีก  าไรจากการจ าหน่ายหุน้ดงักล่าวจ านวน 18 ลา้น
บาท ซ่ึงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุน” ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนใน          
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี ภายหลงัการท ารายการดงักล่าว บริษทัฯถือหุ้นในบริษทั 
ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในสดัส่วนร้อยละ 80 

เมื่อวนัท่ี 12 ตุลาคม 2559 บริษัทฯได้ลงนามในสัญญาจ าหน่ายหุ้นบางส่วนในบริษัท ไอร่า                     
พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) กบั Eugene Investment & Securities Co., Ltd. โดยจ าหน่ายหุน้ดงักล่าว
จ านวน 10 ลา้นหุน้ หรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 
ในราคาหุ้นละ 11.8 บาท คิดเป็นเงินจ านวน 118 ลา้นบาท โดยบริษทัฯมีก  าไรจากการจ าหน่ายหุ้น
ดงักล่าวจ านวน 18 ลา้นบาท ซ่ึงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุน” ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ทั้งน้ี ภายหลงัการท ารายการดังกล่าว   
บริษทัฯถือหุน้ในบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) ในสดัส่วนร้อยละ 60 

เมื่อวนัท่ี 2 สิงหาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน)    
(“บริษทัยอ่ย”) มีมติอนุมติัเงินลงทุนเพ่ิมในบริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั ตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิม 
(สดัส่วนร้อยละ 60) เป็นจ านวน 149.75 ลา้นบาท โดยบริษทัดงักล่าวไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพ่ิมทุนใน
เดือนกนัยายน 2560 จ านวน 89.85 ลา้นบาท (จ านวน 59.9 ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 1.50 บาท) เรียบร้อย
แลว้ และจะเรียกช าระค่าหุ้นเพ่ิมทุนท่ีเหลือในเดือนสิงหาคม 2561 จ านวน 59.90 ลา้นบาท (จ านวน 
59.9 ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 1 บาท) 
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17.3  บริษัท ไอร่า ลสีซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 
 ในเดือนพฤษภาคม 2559 บริษทัฯไดเ้ขา้ซ้ือหุน้ของบริษทั เร้นท์-อะ-วี จ  ากดั ซ่ึงประกอบธุรกิจให้เช่า

เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ท่ีใช้ในอุตสาหกรรมจ านวน 120,000 หุ้นจากผูถื้อหุ้นเดิม โดยถือหุ้นใน
สดัส่วนร้อยละ 80 คิดเป็นเงินลงทุนจ านวน 22 ลา้นบาท บริษทัฯไดจ่้ายช าระค่าหุ้นดงักล่าวแลว้ใน
เดือนมิถุนายน 2559 

งบการเงินรวมน้ีได้รวมงบแสดงฐานะการเงินของบริษทัดังกล่าว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ       
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตั้งแต่วนัท่ีลงทุนจนถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 ทั้งน้ี บริษัทฯไดบ้ันทึก
สินทรัพยสุ์ทธิตามมลูค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือกิจการ 

มลูค่ายติุธรรมและมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัดงักล่าว ณ วนัท่ีลงทุนมีดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

 มลูค่ายติุธรรม มลูค่าตามบญัชี 
สินทรัพย์   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 508 508 
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืน 7,264 7,264 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ  94,532 61,430 
สินทรัพยอ่ื์น ๆ 4,886 4,886 
     รวมสินทรัพย ์ 107,190 74,088 
หนีสิ้น   
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 26,464 26,464 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 49,115 49,115 
หน้ีสินอ่ืน ๆ 7,262 642 
     รวมหน้ีสิน 82,841 76,221 
รวมสินทรัพยสุ์ทธิ 24,349 (2,133) 
สดัส่วนการลงทุน (ร้อยละ) 80  
สินทรัพยสุ์ทธิในสดัส่วนการลงทุนของบริษทัฯ 19,479  
ส่วนของราคาซ้ือท่ีสูงกว่าสินทรัพยสุ์ทธิ 2,841  
ราคาซ้ือ 22,320  
หกั: เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษทัยอ่ย (508)  
เงินสดจ่ายสุทธิเพ่ือซ้ือบริษทัยอ่ย 21,812  
 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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รายละเอียดของราคาซ้ือบริษทัดงักล่าวมีดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

ราคาจ่ายซ้ือ  
เงินสดจ่าย 22,320 
มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บ (19,479) 
ค่าความนิยม 2,841 

เมื่อวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2559 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เร้นท-์อะ-วี จ  ากดั (“บริษทัยอ่ย”) มี
มติอนุมติัลดทุนจดทะเบียนจากจ านวน 15,000,000 บาท เป็นจ านวน 3,750,000 บาท โดยการลด
มูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้นสามญัของบริษัทย่อยจากมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 100 บาท เป็นมูลค่าท่ีตราไว ้    
หุน้ละ 25 บาท ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯในบริษทัยอ่ยแห่งน้ียงัคงเดิม 

เมื่อวนัท่ี 17 มิถุนายน 2559 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เร้นท์-อะ-วี จ  ากดั (“บริษทัย่อย”) มี
มติอนุมติัเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้นสามญัของบริษทัย่อยจากเดิมมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 25 
บาท เป็นมลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ทั้งน้ี สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯในบริษทัย่อยแห่งน้ียงัคง
เดิม 
เมื่อวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2559 บริษทั เร้นท์-อะ-วี จ ากดั (“บริษทัย่อย”) ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็น
บริษทัมหาชนจ ากดักบักระทรวงพาณิชย ์และเปล่ียนช่ือจาก “บริษทั เร้นท์-อะ-วี จ ากดั” เป็น “บริษทั 
ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน)” 

 เมื่อวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ มีมติอนุมติัลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
ของบริษัท ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) จ านวนเงิน 160 ลา้นบาท โดยช าระค่าหุ้น
ดงักล่าวในวนัท่ี 3 สิงหาคม 2559 ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯในบริษทัยอ่ยแห่งน้ียงัคงเดิม 

เมื่อวนัท่ี 11 สิงหาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการจ่ายเงินลงทุนในบริษทั     
ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) ในจ านวนเงินไม่เกิน 296.25 ลา้นบาท (จ านวน 296.25 
ลา้นหุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) โดยในเดือนกนัยายน 2560 บริษทัย่อยไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพ่ิม
ทุนจ านวน 146.25 ลา้นบาท (จ านวน 146.25 ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 1 บาท) บริษทัฯช าระเงินค่าหุ้น
สามญัแลว้ และในเดือนพฤศจิกายน 2560 บริษทัยอ่ยไดเ้รียกช าระค่าหุน้เพ่ิมทุนจ านวน 150 ลา้นบาท 
(จ านวน 150 ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 1 บาท) บริษทัฯช าระเงินค่าหุ้นสามญัแลว้ ทั้งน้ี บริษทัฯถือหุ้นใน
บริษทัดงักล่าวจ านวนร้อยละ 91.85 

รายงานประจ�ำปี 2560
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รายละเอียดของราคาซ้ือบริษทัดงักล่าวมีดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: พนับาท) 

ราคาจ่ายซ้ือ  
เงินสดจ่าย 22,320 
มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บ (19,479) 
ค่าความนิยม 2,841 

เมื่อวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2559 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เร้นท-์อะ-วี จ  ากดั (“บริษทัยอ่ย”) มี
มติอนุมติัลดทุนจดทะเบียนจากจ านวน 15,000,000 บาท เป็นจ านวน 3,750,000 บาท โดยการลด
มูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้นสามญัของบริษัทย่อยจากมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 100 บาท เป็นมูลค่าท่ีตราไว ้    
หุน้ละ 25 บาท ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯในบริษทัยอ่ยแห่งน้ียงัคงเดิม 

เมื่อวนัท่ี 17 มิถุนายน 2559 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เร้นท์-อะ-วี จ  ากดั (“บริษทัย่อย”) มี
มติอนุมติัเปล่ียนแปลงมูลค่าท่ีตราไวข้องหุ้นสามญัของบริษทัย่อยจากเดิมมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 25 
บาท เป็นมลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ทั้งน้ี สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯในบริษทัย่อยแห่งน้ียงัคง
เดิม 
เมื่อวนัท่ี 5 กรกฎาคม 2559 บริษทั เร้นท์-อะ-วี จ ากดั (“บริษทัย่อย”) ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็น
บริษทัมหาชนจ ากดักบักระทรวงพาณิชย ์และเปล่ียนช่ือจาก “บริษทั เร้นท์-อะ-วี จ ากดั” เป็น “บริษทั 
ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน)” 

 เมื่อวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ มีมติอนุมติัลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
ของบริษัท ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) จ านวนเงิน 160 ลา้นบาท โดยช าระค่าหุ้น
ดงักล่าวในวนัท่ี 3 สิงหาคม 2559 ทั้งน้ี สดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯในบริษทัยอ่ยแห่งน้ียงัคงเดิม 

เมื่อวนัท่ี 11 สิงหาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการจ่ายเงินลงทุนในบริษทั     
ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) ในจ านวนเงินไม่เกิน 296.25 ลา้นบาท (จ านวน 296.25 
ลา้นหุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) โดยในเดือนกนัยายน 2560 บริษทัย่อยไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพ่ิม
ทุนจ านวน 146.25 ลา้นบาท (จ านวน 146.25 ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 1 บาท) บริษทัฯช าระเงินค่าหุ้น
สามญัแลว้ และในเดือนพฤศจิกายน 2560 บริษทัยอ่ยไดเ้รียกช าระค่าหุน้เพ่ิมทุนจ านวน 150 ลา้นบาท 
(จ านวน 150 ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 1 บาท) บริษทัฯช าระเงินค่าหุ้นสามญัแลว้ ทั้งน้ี บริษทัฯถือหุ้นใน
บริษทัดงักล่าวจ านวนร้อยละ 91.85 
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17.4 บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ากดั 
เมื่อวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมติัการลงทุนในบริษทั ไอร่า 
แอสเซท แมเนจเมนท ์จ  ากดั (“บริษทัยอ่ย”) โดยมีจ  านวนเงินลงทุน 100 ลา้นบาท แบ่งเป็น 10 ลา้นหุน้ 
มลูค่าหุน้ละ 10 บาท บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท ์จ  ากดั เรียกช าระค่าหุน้สามญัจ านวน 10 ลา้น
หุน้ ในราคาหุน้ละ 2.50 บาท รวมเป็นเงิน 25 ลา้นบาท บริษทัฯช าระเงินค่าหุน้สามญัดงักล่าวเมื่อวนัท่ี 
1 มีนาคม 2560 ทั้งน้ี บริษทัฯถือหุน้ในบริษทัดงักล่าวจ านวนร้อยละ 99.99 

บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ  ากัด  จดทะเบียนจดัตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชยเ์มื่อวนัท่ี             
2 มีนาคม 2560 

18. เงินลงทุนระยะยาวอืน่ 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินลงทุนระยะยาวอืน่     
ตราสารทุน 3,000 3,000 - - 
รวมเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 3,000 3,000 - - 

19. อุปกรณ์ 
    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส่วนปรับปรุง

อาคารเช่า 
เคร่ืองจกัรและ

อุปกรณ์ 
เคร่ืองใช้
ส านกังาน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยานพาหนะ 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน         
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 54,759 - 62,868 33,314 51,098 1,523 203,562 
เพิ่มขึ้นจากการซ้ือบริษทัยอ่ย - 301,291 412 - 7,162 - 308,865 
ซ้ือเพิ่ม 5,002 37,164 13,533 7,615 7,009 9,035 79,358 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย - (46,779) (1,926) (1,723) (5,823) - (56,251) 
โอนเขา้ (ออก) 3,987 - 4,669 291 - (7,599) 1,348 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 63,748 291,676 79,556 39,497 59,446 2,959 536,882 
ซ้ือเพิ่ม 702 18,723 7,972 4,601 1,779 3,485 37,262 
จ าหน่าย/ตดัจ าหน่าย (43) (67,100) (3,797) (358) (2,670) - (73,968) 
โอนเขา้ (ออก) 3,893 - 83 595 - (4,571) - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 68,300 243,299 83,814 44,335 58,555 1,873 500,176 
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    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส่วนปรับปรุง

อาคารเช่า 
เคร่ืองจกัรและ

อุปกรณ์ 
เคร่ืองใช้
ส านกังาน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยานพาหนะ 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 14,831 - 47,692 18,285 26,447 - 107,255 
เพิ่มขึ้นจากการซ้ือเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ย - 209,261 295 - 4,792 - 214,348 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 6,911 15,355 10,117 5,074 8,323 - 45,780 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนที่จ  าหน่าย/        
   ตดัจ  าหน่าย - (46,779) (1,554) (1,092) (4,938) - (54,363) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 21,742 177,837 56,550 22,267 34,624 - 313,020 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 7,725 30,261 10,596 6,213 8,633 - 63,428 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนที่จ  าหน่าย/        
   ตดัจ  าหน่าย (26) (67,100) (3,790) (324) (2,670) - (73,910) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 29,441 140,998 63,356 28,156 40,587 - 302,538 
มูลค่าสุทธติามบญัชี        
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 42,006 113,839 23,006 17,230 24,822 2,959 223,862 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 38,859 102,301 20,458 16,179 17,968 1,873 197,638 

ค่าเส่ือมราคาที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี      
2559  45,780 

2560 63,428 
 

    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เคร่ืองใช้

ส านกังาน 
เคร่ืองตกแต่ง
และติดตั้ง 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน      
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 3,931 7,287 291 11,509 
ซ้ือเพิ่ม 1,112 719 - 1,831 
โอนเขา้ (ออก) - 291 (291) - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 5,043 8,297 - 13,340 
ซ้ือเพิ่ม 471 67 126 664 
โอนเขา้ (ออก) 83 43 (126) - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 5,597 8,407 - 14,004 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส่วนปรับปรุง

อาคารเช่า 
เคร่ืองจกัรและ

อุปกรณ์ 
เคร่ืองใช้
ส านกังาน 

เคร่ืองตกแต่ง
และตดิตั้ง ยานพาหนะ 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 14,831 - 47,692 18,285 26,447 - 107,255 
เพิ่มขึ้นจากการซ้ือเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ย - 209,261 295 - 4,792 - 214,348 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 6,911 15,355 10,117 5,074 8,323 - 45,780 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนที่จ  าหน่าย/        
   ตดัจ  าหน่าย - (46,779) (1,554) (1,092) (4,938) - (54,363) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 21,742 177,837 56,550 22,267 34,624 - 313,020 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 7,725 30,261 10,596 6,213 8,633 - 63,428 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนที่จ  าหน่าย/        
   ตดัจ  าหน่าย (26) (67,100) (3,790) (324) (2,670) - (73,910) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 29,441 140,998 63,356 28,156 40,587 - 302,538 
มูลค่าสุทธติามบญัชี        
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 42,006 113,839 23,006 17,230 24,822 2,959 223,862 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 38,859 102,301 20,458 16,179 17,968 1,873 197,638 

ค่าเส่ือมราคาที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี      
2559  45,780 

2560 63,428 
 

    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เคร่ืองใช้

ส านกังาน 
เคร่ืองตกแต่ง
และติดตั้ง 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน      
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 3,931 7,287 291 11,509 
ซ้ือเพิ่ม 1,112 719 - 1,831 
โอนเขา้ (ออก) - 291 (291) - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 5,043 8,297 - 13,340 
ซ้ือเพิ่ม 471 67 126 664 
โอนเขา้ (ออก) 83 43 (126) - 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 5,597 8,407 - 14,004 
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    (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เคร่ืองใช้

ส านกังาน 
เคร่ืองตกแต่ง
และติดตั้ง 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ค่าเส่ือมราคาสะสม     
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 2,735 3,575 - 6,310 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 585 1,493 - 2,078 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 3,320 5,068 - 8,388 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 713 1,639 - 2,352 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 4,033 6,707 - 10,740 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี     
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 1,723 3,229 - 4,952 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 1,564 1,700 - 3,264 
ค่าเส่ือมราคาที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี   
2559     2,078 
2560    2,352 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้
แต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์ังกล่าวมีจ  านวนเงิน
ประมาณ 140 ลา้นบาท (2559: 194 ลา้นบาท) (งบการเงินเฉพาะบริษทัฯ: 3 ลา้นบาท 2559: 3 ลา้น
บาท) 

รายงานประจ�ำปี 2560
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20. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
      (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

ค่าใบอนุญาต
ประกอบธุรกจิ
หลกัทรัพย ์

ค่าธรรมเนียม
สมาชิกตลาด
หลกัทรัพย์
แห่งประเทศ

ไทย 

ค่าธรรมเนียม
สมาชิกตราสาร

อนุพนัธ์ 

ค่าธรรมเนียม
สมาชิก        

ตราสารหน้ี
ไทย 

 
 
 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 36,828 129,500 50,000 15,000 1,200 - 232,528 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือ                  
   เงินลงทุนในบริษทัย่อย 28 - - - - - 28 
ซ้ือเพ่ิม 7,076 - - - - 1,049 8,125 
ตดัจ าหน่าย (38) - - - - - (38) 
โอนเขา้ (ออก) (1,348) - - - - - (1,348) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 42,546 129,500 50,000 15,000 1,200 1,049 239,295 
ซ้ือเพ่ิม 8,146 - - - - 4,729 12,875 
ตดัจ าหน่าย (34) - - - - - (34) 
โอนเขา้ (ออก) 1,577 - - - - (1,577) - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 52,235 129,500 50,000 15,000 1,200 4,201 252,136 
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 16,025 77,957 27,370 - - - 121,352 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือ                  
   เงินลงทุนในบริษทัย่อย 12 - - - - - 12 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 4,138 - - - - - 4,138 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับ        
 ส่วนท่ีตดัจ าหน่าย (11) - - - - - (11) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 20,164 77,957 27,370 - - - 125,491 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 5,526 - - - - - 5,526 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับ        
 ส่วนท่ีตดัจ าหน่าย (5) - - - - - (5) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 25,685 77,957 27,370 - - - 131,012 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 22,382 51,543 22,630 15,000 1,200 1,049 113,804 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 26,550 51,543 22,630 15,000 1,200 4,201 121,124 
ค่าตดัจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี 
2559    4,138 
2560   5,526 

 
 
 
 
 
 

รายงานประจ�ำปี 2560
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20. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
      (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 

โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

ค่าใบอนุญาต
ประกอบธุรกจิ
หลกัทรัพย ์

ค่าธรรมเนียม
สมาชิกตลาด
หลกัทรัพย์
แห่งประเทศ

ไทย 

ค่าธรรมเนียม
สมาชิกตราสาร

อนุพนัธ์ 

ค่าธรรมเนียม
สมาชิก        

ตราสารหน้ี
ไทย 

 
 
 

งานระหว่าง
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 36,828 129,500 50,000 15,000 1,200 - 232,528 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือ                  
   เงินลงทุนในบริษทัย่อย 28 - - - - - 28 
ซ้ือเพ่ิม 7,076 - - - - 1,049 8,125 
ตดัจ าหน่าย (38) - - - - - (38) 
โอนเขา้ (ออก) (1,348) - - - - - (1,348) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 42,546 129,500 50,000 15,000 1,200 1,049 239,295 
ซ้ือเพ่ิม 8,146 - - - - 4,729 12,875 
ตดัจ าหน่าย (34) - - - - - (34) 
โอนเขา้ (ออก) 1,577 - - - - (1,577) - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 52,235 129,500 50,000 15,000 1,200 4,201 252,136 
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 16,025 77,957 27,370 - - - 121,352 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือ                  
   เงินลงทุนในบริษทัย่อย 12 - - - - - 12 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 4,138 - - - - - 4,138 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับ        
 ส่วนท่ีตดัจ าหน่าย (11) - - - - - (11) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 20,164 77,957 27,370 - - - 125,491 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 5,526 - - - - - 5,526 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับ        
 ส่วนท่ีตดัจ าหน่าย (5) - - - - - (5) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 25,685 77,957 27,370 - - - 131,012 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 22,382 51,543 22,630 15,000 1,200 1,049 113,804 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 26,550 51,543 22,630 15,000 1,200 4,201 121,124 
ค่าตดัจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี 
2559    4,138 
2560   5,526 
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   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ราคาทุน   
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 235 
ซ้ือเพ่ิม 395 
ตดัจ  าหน่าย (38) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 592 
ซ้ือเพ่ิม 856 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 1,448 
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 169 
ค่าตดัจ  าหน่ายส าหรับปี 29 
ค่าตดัจ  าหน่ายของส่วนท่ีตดัจ  าหน่าย (11) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 187 
ค่าตดัจ  าหน่ายส าหรับปี 71 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 258 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 405 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 1,190 
ค่าตดัจ าหน่ายที่รวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปี 
2559  29 
2560 71 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ  านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าตดั
จ  าหน่ายหมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่มลูค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าตดัจ  าหน่ายสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมี
จ  านวนเงินประมาณ 12 ลา้นบาท (2559: 10 ลา้นบาท) (งบการเงินเฉพาะบริษทัฯ: 0.2 ลา้นบาท 2559:     
0.1 ลา้นบาท) 

รายงานประจ�ำปี 2560
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21. สินทรัพย์รอการขาย 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 

เคร่ืองจกัร 12,300 12,300 
จ าหน่าย - ราคาตามบญัชีสุทธิ (306) - 
หกั: ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (4,917) (3,069) 
เคร่ืองจกัร - สุทธิ 7,077 9,231 

ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรายหน่ึงช าระหน้ีส่วนหน่ึงให้แก่บริษทัย่อยเป็นเคร่ืองจักร ทั้งน้ี 
บริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างการด าเนินการขายสินทรัพยด์งักล่าว  

22. ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 อายกุาร     
 ตดัจ าหน่าย 1 มกราคม   31 ธนัวาคม 
 คงเหลือ (ปี) 2560 เพิ่มข้ึน ค่าตดัจ าหน่าย 2560 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 33 197,673 209,000 (15,864) 390,809 
ตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันา  35,818 65,267 - 101,085 
รวม  233,491 274,267 (15,864) 491,894 

 เมื่อวนัท่ี 24 มีนาคม 2559 บริษทัยอ่ยของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) 
ได้เข้าท าสัญญาเช่าท่ีดินอายุ 30 ปีกับส านักงานทรัพยสิ์นส่วนพระมหากษัตริยแ์ละช าระค่าเช่า
ล่วงหนา้จ านวน 218 ลา้นบาท ต่อมาในวนัท่ี 27 เมษายน 2560 บริษทัดงักล่าวไดเ้ขา้ท าสญัญาเช่าท่ีดิน
เพ่ิมเติมฉบบัท่ี 1 เพ่ือเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการช าระค่าเช่า และวนัท่ีส้ินสุดระยะเวลาเช่า ทั้งน้ี จากเดิม
ท่ีมีการจ่ายช าระเป็นรายปีจ านวน 30 งวด เป็นการจ่ายช าระค่าเช่าส่วนท่ีเหลือ ณ วนัท่ีแกไ้ขสัญญาเช่า
ท่ีดินดงักล่าวเป็นจ านวนเงิน 209 ลา้นบาท และเปล่ียนวนัท่ีครบก าหนดระยะเวลาการเช่าเป็นวนัท่ี                       
31 มีนาคม 2593 

เมื่ อว ันท่ี  22 กุมภาพันธ์  2560 บริษัทย่อยของบริษัท ไอร่า  พร็อพเพอร์ ต้ี  จ  ากัด (มหาชน)             
(“บริษทัยอ่ย”) ไดเ้ขา้ท าสญัญาเงินกูก้บัธนาคารแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินสินเช่ือจ านวน 1,100 ลา้นบาท 
เพื่อน าไปใชส้นบัสนุนการพฒันาโครงการอาคารส านกังานใหเ้ช่า อยา่งไรก็ตาม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2560 บริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างตกลงเง่ือนไขของหลกัประกนักบัธนาคาร 
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21. สินทรัพย์รอการขาย 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 

เคร่ืองจกัร 12,300 12,300 
จ าหน่าย - ราคาตามบญัชีสุทธิ (306) - 
หกั: ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (4,917) (3,069) 
เคร่ืองจกัร - สุทธิ 7,077 9,231 

ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรายหน่ึงช าระหน้ีส่วนหน่ึงให้แก่บริษทัย่อยเป็นเคร่ืองจักร ทั้งน้ี 
บริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างการด าเนินการขายสินทรัพยด์งักล่าว  

22. ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 อายกุาร     
 ตดัจ าหน่าย 1 มกราคม   31 ธนัวาคม 
 คงเหลือ (ปี) 2560 เพิ่มข้ึน ค่าตดัจ าหน่าย 2560 

ค่าเช่าจ่ายล่วงหนา้ 33 197,673 209,000 (15,864) 390,809 
ตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันา  35,818 65,267 - 101,085 
รวม  233,491 274,267 (15,864) 491,894 

 เมื่อวนัท่ี 24 มีนาคม 2559 บริษทัยอ่ยของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ  ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) 
ได้เข้าท าสัญญาเช่าท่ีดินอายุ 30 ปีกับส านักงานทรัพยสิ์นส่วนพระมหากษัตริยแ์ละช าระค่าเช่า
ล่วงหนา้จ านวน 218 ลา้นบาท ต่อมาในวนัท่ี 27 เมษายน 2560 บริษทัดงักล่าวไดเ้ขา้ท าสญัญาเช่าท่ีดิน
เพ่ิมเติมฉบบัท่ี 1 เพ่ือเปล่ียนแปลงเง่ือนไขการช าระค่าเช่า และวนัท่ีส้ินสุดระยะเวลาเช่า ทั้งน้ี จากเดิม
ท่ีมีการจ่ายช าระเป็นรายปีจ านวน 30 งวด เป็นการจ่ายช าระค่าเช่าส่วนท่ีเหลือ ณ วนัท่ีแกไ้ขสัญญาเช่า
ท่ีดินดงักล่าวเป็นจ านวนเงิน 209 ลา้นบาท และเปล่ียนวนัท่ีครบก าหนดระยะเวลาการเช่าเป็นวนัท่ี                       
31 มีนาคม 2593 

เมื่ อว ันท่ี  22 กุมภาพันธ์  2560 บริษัทย่อยของบริษัท ไอร่า  พร็อพเพอร์ ต้ี  จ  ากัด (มหาชน)             
(“บริษทัยอ่ย”) ไดเ้ขา้ท าสญัญาเงินกูก้บัธนาคารแห่งหน่ึงโดยมีวงเงินสินเช่ือจ านวน 1,100 ลา้นบาท 
เพื่อน าไปใชส้นบัสนุนการพฒันาโครงการอาคารส านกังานใหเ้ช่า อยา่งไรก็ตาม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2560 บริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างตกลงเง่ือนไขของหลกัประกนักบัธนาคาร 
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23. เงินกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
(หน่วย: พนับาท) 

 อตัราดอกเบ้ีย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม 
 2560 2559 2560 2559 
ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 2.00 - 3.75 2.00 - 3.78 2,317,000 1,935,000 
รวม   2,317,000 1,935,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัย่อยมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินหลายแห่ง ภายใตว้งเงิน
สินเช่ือ บริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขต่างๆท่ีระบุไวใ้นสญัญา เช่น หา้มน าทรัพยสิ์นของบริษทัยอ่ย
ไปจ านอง จ  าน า หรือก่อให้เกิดภาระผกูพนั (Negative pledge) และการด ารงอตัราส่วนทางการเงิน    
เป็นตน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นตามสัญญาเงินกูท่ี้ยงั
ไม่ไดเ้บิกใชเ้ป็นจ านวนรวม 2,848 ลา้นบาท (2559: 2,100 ลา้นบาท) 

24. เจ้าหนีส้ านกัหักบัญชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชี 116,522 - 
เจา้หน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศ 11,913 5,292 
รวมเจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 128,435 5,292 

25. เจ้าหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
เจ้าหนีธุ้รกจิหลกัทรัพย์   
เจา้หน้ีซ้ือขายหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด 735,119 696,723 
เจ้าหนีธุ้รกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
เจา้หน้ีธุรกิจสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ - - 
รวมเจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 735,119 696,723 

 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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26. เจ้าหนีอ้ืน่ 
(หน่วย:  พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 223 948 13 7 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่ไม่เก่ียวขอ้งกนั 60,135 41,318 1,394 1,711 
ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่การตลาดคา้งจ่าย 6,411 12,484 - - 
เงินฝากและเชค็ระหว่างทางรอตดับญัชี 3,129 2,060 124 128 
รวม 69,898 56,810 1,531 1,846 

27.  หนีสิ้นตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน 48,222 63,086 
หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจ  าหน่าย (4,985) (8,553) 
รวม 43,237 54,533 
หกั: ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (15,506) (16,034) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน – สุทธิจาก 
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 27,731 38,499 

บริษทัยอ่ยไดท้ าสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินกบับริษทัลีสซ่ิงเพ่ือเช่าเคร่ืองจกัร ยานพาหนะและอุปกรณ์
ใชใ้นการด าเนินงานของกิจการโดยมีก  าหนดการช าระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลา
โดยเฉล่ียประมาณ 3 ถึง 5 ปี  
บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั้นต ่าตามสญัญาเช่าการเงินดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 18,363 29,859 48,222 
ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินรอการตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (2,857) (2,128) (4,985) 
มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 15,506 27,731 43,237 

 

รายงานประจ�ำปี 2560
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26. เจ้าหนีอ้ืน่ 
(หน่วย:  พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 223 948 13 7 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่ไม่เก่ียวขอ้งกนั 60,135 41,318 1,394 1,711 
ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่การตลาดคา้งจ่าย 6,411 12,484 - - 
เงินฝากและเชค็ระหว่างทางรอตดับญัชี 3,129 2,060 124 128 
รวม 69,898 56,810 1,531 1,846 

27.  หนีสิ้นตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน 48,222 63,086 
หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจ  าหน่าย (4,985) (8,553) 
รวม 43,237 54,533 
หกั: ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (15,506) (16,034) 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงิน – สุทธิจาก 
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 27,731 38,499 

บริษทัยอ่ยไดท้ าสญัญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินกบับริษทัลีสซ่ิงเพ่ือเช่าเคร่ืองจกัร ยานพาหนะและอุปกรณ์
ใชใ้นการด าเนินงานของกิจการโดยมีก  าหนดการช าระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลา
โดยเฉล่ียประมาณ 3 ถึง 5 ปี  
บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั้นต ่าตามสญัญาเช่าการเงินดงัน้ี  

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 18,363 29,859 48,222 
ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินรอการตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (2,857) (2,128) (4,985) 
มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 15,506 27,731 43,237 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2559 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 20,002 43,084 63,086 
ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินรอการตดับญัชี                                                                                                                                                                                                               (3,968) (4,585) (8,553) 
มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 16,034 38,499 54,533 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยมีจ  านวนเงินขั้นต ่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากการใหเ้ช่าช่วง
ท่ีบอกเลิกไม่ไดจ้  านวน 66 ลา้นบาท (2559: 86 ลา้นบาท) และในระหว่างปี 2560 บริษทัยอ่ยมีรายจ่าย
ตามสญัญาเช่าและรายไดจ้ากการใหเ้ช่าช่วงท่ีรับรู้แลว้เป็นจ านวนเงิน 19 ลา้นบาท และ 16 ลา้นบาท 
ตามล าดบั (2559: 17 ลา้นบาท และ 15 ลา้นบาท ตามล าดบั)  

28. ตัว๋แลกเงิน  
 (หน่วย: พนับาท) 

 อตัราดอกเบ้ีย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
ตัว๋แลกเงิน  3.75 3.00 - 3.50 100,000 460,000 - - 
หกั: ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหนา้   (82) (433) - - 
รวมตัว๋แลกเงิน    99,918 459,567 - - 

 ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2560 ยอดคงเหลือของตัว๋แลกเงินของบริษทัยอ่ยขา้งตน้ไดร้วมยอดคงเหลือของ
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัจ  านวน 100 ลา้นบาท (2559: 440 ลา้นบาท) 

29. หุ้นกู้ด้อยสิทธิ 
(หน่วย: พนับาท) 

 จ  านวนหุน้กู ้   วนัท่ี งบการเงินรวม 
วนัท่ีออก  (หุน้) อตัราดอกเบ้ียต่อปี อาย ุ ครบก  าหนด 2560 2559 

1 เมษายน 2559 200,000 ปีท่ี 1-3 คงท่ีร้อยละ 5.0 3 ปี 1 เมษายน 2562 200,000 200,000 
รวม     200,000 200,000 

 เมื่อวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษทัย่อยไดม้ีมติอนุมติัการออก
และเสนอขายหุ้นกูป้ระเภทดอ้ยสิทธิและไม่มีหลกัประกนัจ านวน  200 ลา้นบาท ในวนัท่ี 1 เมษายน 
2559 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.0 ต่อปี หุ้นกูด้งักล่าวมีอายุ 3 ปี โดยจะครบก าหนด ในวนัท่ี 1 เมษายน 
2562 

 ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2560 ยอดคงเหลือของหุน้กูด้อ้ยสิทธิของบริษทัย่อยขา้งตน้ไดร้วมยอดคงเหลือ
ของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัจ  านวน 110 ลา้นบาท (2559: 110 ลา้นบาท) 

รายงานประจ�ำปี 2560
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30. หนีสิ้นหมุนเวยีนอืน่ 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 652 592 50 41 
หน้ีสินหมุนเวยีนอื่น 13,535 15,178 548 3,187 
รวม 14,187 15,770 598 3,228 

31. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน
แสดงไดด้งัน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ตน้ปี 23,622 22,047 4,463 3,862 
เพิ่มข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - 246 - - 
ส่วนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:     
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั 6,280 3,376 508 495 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 556 734 122 106 

ส่วนที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน่:     
ก าไรจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั     
ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติ
ดา้นประชากรศาสตร์ (1,504) - - - 

ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติ
ทางการเงิน (910) (1,252) - - 

ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจาก
ประสบการณ์ (2,332) (692) - - 

ผลประโยชน์ที่จ่ายระหว่างปี (7,621) (837) - - 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี 18,091 23,622 5,093 4,463 
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30. หนีสิ้นหมุนเวยีนอืน่ 
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 652 592 50 41 
หน้ีสินหมุนเวยีนอื่น 13,535 15,178 548 3,187 
รวม 14,187 15,770 598 3,228 

31. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเม่ือออกจากงาน
แสดงไดด้งัน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ตน้ปี 23,622 22,047 4,463 3,862 
เพิ่มข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - 246 - - 
ส่วนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:     
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั 6,280 3,376 508 495 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 556 734 122 106 

ส่วนที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน่:     
ก าไรจากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั     
ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติ
ดา้นประชากรศาสตร์ (1,504) - - - 

ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติ
ทางการเงิน (910) (1,252) - - 

ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจาก
ประสบการณ์ (2,332) (692) - - 

ผลประโยชน์ที่จ่ายระหว่างปี (7,621) (837) - - 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี 18,091 23,622 5,093 4,463 
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ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนแสดงได้
ดงัน้ี  
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  6,280 3,376 508 495 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 556 734 122 106 
รวมค่าใชจ่้ายที่รับรู้ในส่วนของก าไร     
   หรือขาดทุน 6,836 4,110 630 601 

 บริษัทย่อยคาดว่าจะมีการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีขา้งหน้าเป็น
จ านวน 0.1 ลา้นบาท (2559: 2.2 ลา้นบาท)  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนักงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณ 3 - 14 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ : 3 ปี)                                
(31 ธนัวาคม 2559: 3 - 9 ปี งบการเงินเฉพาะกิจการ: 3 ปี) 

 สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัประเมินสรุปไดด้งัน้ี 
(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

อตัราคิดลด 1.96 - 2.98 2.25 - 3.43 2.75 2.75 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต  3.0 - 5.0 3.0 - 5.0 5.0 5.0 
อตัราการเปลี่ยนแปลงใน 
  จ านวนพนกังาน (ข้ึนกบั 
  ช่วงอาย)ุ 

 
 

0.0 - 30.0 

 
 

15.0 - 25.0 

 
 

20.0 

 
 

20.0 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 - 1.00 
ลดลงร้อยละ 
0.50 - 1.00 

ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (480) 396 816 (877) 

รายงานประจ�ำปี 2560
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 

 
(34) 35 215 (208) 

 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (794) 424 2,090 (1,810) 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (51) 52 187 (180) 

32. ทุนเรือนหุ้น 
 รายการกระทบยอดทุนเรือนหุน้ 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
 จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน 
 (พนัหุน้) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนับาท) 

ทุนจดทะเบียน     
ณ วนัตน้ปี 7,160,000 1,790,000 7,160,000 1,790,000 
ณ วนัส้ินปี 7,160,000 1,790,000 7,160,000 1,790,000 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 

 
(34) 35 215 (208) 

 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (794) 424 2,090 (1,810) 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

1.00 
ลดลงร้อยละ 

1.00 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั
ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (51) 52 187 (180) 

32. ทุนเรือนหุ้น 
 รายการกระทบยอดทุนเรือนหุน้ 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
 จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน 
 (พนัหุน้) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนับาท) 

ทุนจดทะเบียน     
ณ วนัตน้ปี 7,160,000 1,790,000 7,160,000 1,790,000 
ณ วนัส้ินปี 7,160,000 1,790,000 7,160,000 1,790,000 
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 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 
 จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน จ านวนหุน้สามญั จ านวนเงิน 
 (พนัหุน้) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนับาท) 

ทุนท่ีออกและช าระแลว้     
ณ วนัตน้ปี 5,647,363 1,411,841 5,496,761 1,374,190 
เพ่ิมข้ึนจากการใชสิ้ทธิ 
   ใบส าคญัแสดงสิทธิ 392,122 98,030 150,602* 37,651 
ณ วนัส้ินปี 6,039,485 1,509,871 5,647,363 1,411,841 
*   รวมหุน้สามญัท่ีจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยใ์นเดือนมกราคม เน่ืองจากบริษทัฯรับเงินล่วงหนา้คา่หุน้ในเดือนธนัวาคม  

33. ใบส าคญัแสดงสิทธ/ิส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 ใบส าคญัแสดงสิทธิซ้ือหุน้สามญัซ่ึงออกโดยบริษทัฯมีรายละเอียดดงัน้ี 

33.1 ใบส าคญัแสดงสิทธิ ESOP/ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 เมื่อวนัท่ี 3 มิถุนายน 2556 บริษทัฯไดจ้ดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุ้นสามญัของบริษทัฯให้กบั

พนกังานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจ านวน 124,669,240 หน่วย โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

จ านวนหลกัทรัพยท่ี์เสนอ:  124,669,240 หน่วย  
จ านวนหุน้ท่ีรองรับการใชสิ้ทธิ:  124,669,240 หุน้  
อายใุบส าคญัแสดงสิทธิ:  4 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ  
วนัท่ีจดัสรร: 3 มิถุนายน 2556 
วนัหมดอาย:ุ  3 มิถุนายน 2560 
ราคาจดัสรร:  ไม่คิดมลูค่าหน่วยละ 0 บาท (ศนูยบ์าท)  
ราคาการใชสิ้ทธิ:  0.25 บาทต่อหุน้  
อตัราการใชสิ้ทธิ:  ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามญั ทั้งน้ีอตัรา

การใชสิ้ทธิสามารถเปล่ียนแปลงไดต้ามเง่ือนไขการปรับ
สิทธิ  

วิธีการจดัสรร:  บริษทัฯจะจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิจากจ านวนทั้งหมด
ของโครงการใหแ้ก่กรรมการ: ผูบ้ริหาร : พนกังาน         
ในอตัราร้อยละ 5 : 20 : 75 

รายงานประจ�ำปี 2560
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ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ: 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 1 

เมื่อครบก าหนดระยะ 12 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 2 

เมื่อครบก าหนดระยะ 18 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 3 

เมื่อครบก าหนดระยะ 24 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 4 

เมื่อครบก าหนดระยะ 30 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคัญแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 5 

เมื่อครบก าหนดระยะ 36 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 20 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 6 

เมื่อครบก าหนดระยะ 42 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสงสิทธิสามารถใช้
สิทธิท่ีได้รับทั้ งหมด  และส่วนท่ีเหลือจากการใช้สิทธิงวดก่อน  โดยสามารถใช้สิทธิได้ใน                  
วนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ: 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 1 

เมื่อครบก าหนดระยะ 12 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 2 

เมื่อครบก าหนดระยะ 18 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 3 

เมื่อครบก าหนดระยะ 24 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 4 

เมื่อครบก าหนดระยะ 30 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคัญแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 15 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 5 

เมื่อครบก าหนดระยะ 36 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถ
ใชสิ้ทธิไดร้้อยละ 20 ของจ านวนท่ีไดรั้บการจดัสรร โดยสามารถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ 
และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 

การใชสิ้ทธิคร้ังท่ี 6 

เมื่อครบก าหนดระยะ 42 เดือน นบัแต่วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบส าคญัแสงสิทธิสามารถใช้
สิทธิท่ีได้รับทั้ งหมด  และส่วนท่ีเหลือจากการใช้สิทธิงวดก่อน  โดยสามารถใช้สิทธิได้ใน                  
วนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ และทุก 3 เดือนหลงัครบก าหนดใชสิ้ทธิคร้ังน้ี ตลอดอายใุบส าคญัแสดงสิทธิ 
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มูลค่ายุติธรรมโดยประมาณของสิทธิซ้ือหุ้นแต่ละสิทธิท่ีออกเท่ากับ 0.06 บาท ค านวณโดยใช้
แบบจ าลองการก าหนดราคาสิทธิตามแบบจ าลอง Black-scholes Merton  ขอ้มูลน าเขา้แบบจ าลอง 
ไดแ้ก่ ราคาหุน้ ณ วนัท่ีก  าหนดราคา ซ่ึงเท่ากบั 0.34 บาท ราคาใชสิ้ทธิเท่ากบั 0.25 บาท ความผนัผวน
ท่ีคาดหวงัร้อยละ 17.14 ความคาดหวงัอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 5.00 อายุของใบส าคญัแสดง
สิทธิ 4 ปี และอตัราดอกเบ้ียปลอดความเส่ียงร้อยละ 2.86 
ในระหว่างปีปัจจุบนั ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัไดใ้ชสิ้ทธิในการซ้ือหุน้สามญัดงัน้ี 

 

จ านวนหน่วย               
ใบส าคญัแสดงสิทธิ จ านวนหุน้สามญั 

เงินรับจากการใชสิ้ทธิ
ในการซ้ือหุน้สามญั 

วนัท่ีจดทะเบียนเพ่ิม
ทุนจากการใชสิ้ทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิกบั
กระทรวงพาณิชย ์

 (หน่วย) (หุน้) (บาท)  
ใชสิ้ทธิในเดือนมีนาคม 2560 14,932,900 19,478,306 4,869,576 7 เมษายน 2560 
ใชสิ้ทธิในเดือนพฤษภาคม 2560 6,575,500 8,577,014 2,144,254 7 มิถุนายน 2560 
 21,508,400 28,055,320 7,013,830  

 รายการกระทบยอดจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ESOP 
 (หน่วย: หน่วย) 
 งบการเงินรวมและ 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 21,736,140 
ใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สามญัในระหว่างปี (21,508,400) 
หมดอายเุมื่อวนัท่ี 3 มิถุนายน 2560 (227,740) 
ใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 

33.2 ใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W1 
 เมื่อวนัท่ี 19 มิถุนายน 2558 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯไดม้ีมติอนุมติัการจดัสรรใบส าคญั

แสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุน้สามญัของบริษทัฯ  (AIRA-W1) ชนิดระบุช่ือผูถื้อและโอนเปล่ียนมือไดใ้ห้แก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯท่ีใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 781,886,972 หน่วย โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออก  
   และเสนอขาย : 781,886,972 หน่วย 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจองซ้ือ : 781,886,827 หน่วย 
ราคาเสนอขาย : หน่วยละ 0 บาท 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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วิธีการเสนอขาย : จดัสรรให้ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯท่ีใชสิ้ทธิจอง

ซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนในอตัราส่วน 2 หุ้นสามญั
ใหม่ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อตัราการใชสิ้ทธิและราคาใชสิ้ทธิ : ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามญั 
1 หุน้ ในราคา 2.00 บาทต่อหุน้ 

วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 สิงหาคม 2558 
อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 ปี นบัแต่วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดง

สิทธิ 
วนัส้ินสุดอาย ุ : 2 สิงหาคม 2561 
วนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ : ทุกวนัท าการสุดทา้ยของเดือนตุลาคม มกราคม 

เมษายน และกรกฎาคมของทุกปี  

รายการกระทบยอดจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W1 
(หน่วย: หน่วย) 

 งบการเงินรวม                                           
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 681,274,987 
ใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิระหว่างปี  (353,958,238) 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 327,316,749 

ในระหว่างปีปัจจุบนั ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัไดใ้ชสิ้ทธิในการซ้ือหุน้สามญัดงัน้ี 
 

จ านวนหน่วย
ใบส าคญัแสดง

สิทธิ 
จ านวนหุน้
สามญั 

เงินรับจากการใช้
สิทธิในการซ้ือหุน้

สามญั 

วนัท่ีจดทะเบียนเพิ่ม
ทุนจากการใชสิ้ทธิ
ตามใบส าคญัแสดง
สิทธิกบักระทรวง

พาณิชย ์
 (หน่วย) (หุน้) (บาท)  
ใชสิ้ทธิในเดือนเมษายน 2560 341,232,218 341,232,218 682,464,436 8 พฤษภาคม 2560 
ใชสิ้ทธิในเดือนกรกฎาคม  2560 200,000 200,000 400,000 7 สิงหาคม 2560 
ใชสิ้ทธิในเดือนตุลาคม  2560 12,526,020 12,526,020 25,052,040 7 พฤศจิกายน 2560 
 353,958,238 353,958,238 707,916,476  

 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

204



 

   57 

 
วิธีการเสนอขาย : จดัสรรให้ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯท่ีใชสิ้ทธิจอง

ซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนในอตัราส่วน 2 หุ้นสามญั
ใหม่ต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อตัราการใชสิ้ทธิและราคาใชสิ้ทธิ : ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามญั 
1 หุน้ ในราคา 2.00 บาทต่อหุน้ 

วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 สิงหาคม 2558 
อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 ปี นบัแต่วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดง

สิทธิ 
วนัส้ินสุดอาย ุ : 2 สิงหาคม 2561 
วนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ : ทุกวนัท าการสุดทา้ยของเดือนตุลาคม มกราคม 

เมษายน และกรกฎาคมของทุกปี  

รายการกระทบยอดจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W1 
(หน่วย: หน่วย) 

 งบการเงินรวม                                           
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 681,274,987 
ใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิระหว่างปี  (353,958,238) 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 327,316,749 

ในระหว่างปีปัจจุบนั ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัไดใ้ชสิ้ทธิในการซ้ือหุน้สามญัดงัน้ี 
 

จ านวนหน่วย
ใบส าคญัแสดง

สิทธิ 
จ านวนหุน้
สามญั 

เงินรับจากการใช้
สิทธิในการซ้ือหุน้

สามญั 

วนัท่ีจดทะเบียนเพิ่ม
ทุนจากการใชสิ้ทธิ
ตามใบส าคญัแสดง
สิทธิกบักระทรวง

พาณิชย ์
 (หน่วย) (หุน้) (บาท)  
ใชสิ้ทธิในเดือนเมษายน 2560 341,232,218 341,232,218 682,464,436 8 พฤษภาคม 2560 
ใชสิ้ทธิในเดือนกรกฎาคม  2560 200,000 200,000 400,000 7 สิงหาคม 2560 
ใชสิ้ทธิในเดือนตุลาคม  2560 12,526,020 12,526,020 25,052,040 7 พฤศจิกายน 2560 
 353,958,238 353,958,238 707,916,476  
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33.3 ใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W2 
 เมื่อวนัท่ี 19 มิถุนายน 2558 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯไดม้ีมติอนุมติัการจดัสรรใบส าคญั

แสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุน้สามญัของบริษทัฯ  (AIRA-W2) ชนิดระบุช่ือผูถื้อและโอนเปล่ียนมือไดใ้ห้แก่     
ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯท่ีใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจ านวนไม่เกิน 781,886,972 หน่วย โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออก  
   และเสนอขาย : 781,886,972 หน่วย 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจองซ้ือ : 781,886,827 หน่วย 
ราคาเสนอขาย : หน่วยละ 0 บาท 
วิธีการเสนอขาย : จดัสรรใหผู้ถื้อหุน้เดิมของบริษทัฯท่ีใชสิ้ทธิจองซ้ือหุ้น

สามัญเพ่ิมทุนในอัตราส่วน 2 หุ้นสามัญใหม่ต่อ 1 
หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อตัราการใชสิ้ทธิและราคาใชสิ้ทธิ : ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามญั 1 หุ้น 
ในราคา 3.50 บาทต่อหุน้ 

วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 สิงหาคม 2558 
อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : 4 ปี นบัแต่วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ 
วนัส้ินสุดอาย ุ : 2 สิงหาคม 2562 
วนัก  าหนดการใชสิ้ทธิ : ทุกวนัท าการสุดทา้ยของเดือนตุลาคม มกราคม เมษายน

และกรกฎาคมของทุกปี  

รายการกระทบยอดจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W2 

(หน่วย: หน่วย) 

 งบการเงินรวม                                           
และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 781,886,727 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 781,886,727 

34. ส ารองตามกฎหมาย 
 ภายใตบ้ทบัญญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้ง

จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหัก
ดว้ยขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองจะมีจ  านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้
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35. ภาษีเงินได้  
 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:   
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 5,191 31,432 
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี:    
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว

และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (2,416) (748) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 2,775 30,684 

จ านวนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี  

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัก าไร (ขาดทุน)                                                 

จากการวดัมลูค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย (8,590) 3,063 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัก าไรจากการ

ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (949) (389) 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแบ่งก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม 107 28 
 (9,432) 2,702 
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จากการวดัมลูค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย (8,590) 3,063 
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ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (949) (389) 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแบ่งก าไรขาดทุน
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รายการกระทบยอดระหว่างก  าไร (ขาดทุน) ทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560  2559 
ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (225,471)  (66,801) 
    
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 17%, 20%  17%, 20% 
ขาดทุนทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 
   คูณอตัราภาษี (44,475)  (12,753) 
ผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดบ้นัทึก
เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 47,067  41,180 

การปรับลดมลูค่าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี -  109 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:    
   รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี (2,169)  (936) 
   ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 4,074  4,103 
   ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (1,736)  (1,366) 
   อ่ืน ๆ 14  347 
รวม 183  2,148 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 2,775  30,684 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

207



 

   61 

 
 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560  2559 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 11,485  88,367 
    
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20%  20% 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคณูอตัราภาษี 2,297  17,673 
ผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดบ้นัทึก
เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 11,283  2,721 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:    
   รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี (13,892)  (20,934) 
   ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 387  582 
   ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (75)  (42) 
รวม (13,580)  (20,394) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ -  - 

ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม   

2560 
 31 ธนัวาคม 

2559 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี    

ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน 3,048  1,254 
ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 1,482  1,431 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 983  614 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 2,537  3,800 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลง    
   มลูค่าเงินลงทุน 5,533  13,834 
อ่ืน ๆ 1,174  721 

รวม 14,757  21,654 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560  2559 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 11,485  88,367 
    
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20%  20% 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคณูอตัราภาษี 2,297  17,673 
ผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดบ้นัทึก
เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 11,283  2,721 

ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:    
   รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี (13,892)  (20,934) 
   ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 387  582 
   ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (75)  (42) 
รวม (13,580)  (20,394) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ -  - 

ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 
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 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม 
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 31 ธนัวาคม 

2559 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี    

ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน 3,048  1,254 
ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 1,482  1,431 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 983  614 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 2,537  3,800 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลง    
   มลูค่าเงินลงทุน 5,533  13,834 
อ่ืน ๆ 1,174  721 

รวม 14,757  21,654 
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  (หน่วย: พนับาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม   

2560 
 31 ธนัวาคม 

2559 
หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี    

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (561)  - 
ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์ (5,518)  (6,214) 
ค่าตดัจ  าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (17,747)  (17,393) 

รวม (23,826)  (23,607) 
หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชีสุทธิ (9,069)  (1,953) 
    
รายการในงบแสดงฐานะการเงินเป็นดงัน้ี    
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 7,448  6,183 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (16,517)  (8,136) 
หนีสิ้นภาษีเงินได้รอการตดับัญชีสุทธิ (9,069)  (1,953) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและ
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชจ้  านวน 330 ลา้นบาท (2559: 330 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ 2560: 176 
ลา้นบาท 2559: 146 ลา้นบาท) ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั
บญัชี  เน่ืองจากบริษทัฯและบริษทัย่อยพิจารณาแลว้เห็นว่าบริษัทฯและบริษทัย่อยอาจไม่มีก  าไรทาง
ภาษีในอนาคตเพียงพอและไม่มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุน
ทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชข้า้งตน้มาใชป้ระโยชน์ได ้
รายละเอียดวนัส้ินสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ของรายการขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช้แสดงได้
ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
31 ธนัวาคม 2561 41 41 28 28 
31 ธนัวาคม 2562 66 66 48 48 
31 ธนัวาคม 2563 53 53 31 31 
31 ธนัวาคม 2564 41 41 12 13 
31 ธนัวาคม 2565 97 - 56 - 
 298 201 175 120 
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36. รายได้ค่านายหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ค่านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ 273,664 364,790 
ค่านายหนา้จากการซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 51,922 50,402 
รวม 325,586 415,192 

37. รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน 7,457 18,587 
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 2,734 3,191 
การจดัการและเปิดวงเงิน 46,805 37,856 
อ่ืน ๆ 4,094 1,470 
รวม 61,090 61,104 

38. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยและพนกังานบริษทัย่อยไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารอง

เล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ บริษัทย่อยและ
พนกังานของแต่ละบริษทัจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 - 15 ของเงินเดือน 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จ  ากัด และบริษัท
หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ  ากดั และจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงาน
ตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของบริษทัฯและบริษทัย่อย ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้เงิน
สมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 11.7 10.6 1.5 1.4 
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39. ก าไรต่อหุ้น 
 ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 

ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหว่างปี  

 ก าไรต่อหุน้ปรับลดค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวม
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยผลรวมของจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัท่ีออกอยู่ใน
ระหว่างปีกับจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัท่ีบริษทัฯอาจตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสามญั
เทียบเท่าปรับลดทั้งส้ินใหเ้ป็นหุน้สามญั โดยสมมติว่าไดม้ีการแปลงเป็นหุน้สามญั ณ วนัตน้งวดหรือ 
ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานและก าไรต่อหุน้ปรับลดแสดงการค านวณไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม 
  จ านวนหุน้สามญั  
 ขาดทุนส าหรับปี ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั ขาดทุนต่อหุน้ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน       
   ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (231,887) (107,836) 5,911,369 5,548,831* (0.039) (0.019) 

 * รวมหุน้สามญัจากการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีใชสิ้ทธิในเดือนธันวาคม 
 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  จ านวนหุน้สามญั  
 ก  าไรส าหรับปี ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ก  าไรต่อหุน้ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน       
   ก  าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้       
      ของบริษทัฯ 11,485 88,367 5,911,369 5,548,831* 0.002 0.016 
ผลกระทบของหุ้นสามัญเทยีบเท่าปรับลด       
 ใบส าคญัแสดงสิทธิ - - 86,860 163,118   
ก าไรต่อหุ้นปรับลด       
   ก  าไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั       
      สมมติว่ามีการแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั 11,485 88,367 5,998,229 5,711,949 0.002 0.015 

 * รวมหุน้สามญัจากการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีใชสิ้ทธิในเดือนธันวาคม 

ไม่มีการแสดงก าไรต่อหุ้นปรับลดส าหรับใบส าคัญแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุ้นสามญัตามท่ีกล่าวไวใ้น   
หมายเหตุ 33 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ของงบการเงินรวม เน่ืองจากบริษทัฯ
มีผลการด าเนินงานขาดทุนท าใหก้  าไรต่อหุน้ปรับลดกลบัเป็นปรับเพ่ิม 
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36. รายได้ค่านายหน้า 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ค่านายหนา้จากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ 273,664 364,790 
ค่านายหนา้จากการซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 51,922 50,402 
รวม 325,586 415,192 

37. รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 2560 2559 
ท่ีปรึกษาทางการเงิน 7,457 18,587 
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 2,734 3,191 
การจดัการและเปิดวงเงิน 46,805 37,856 
อ่ืน ๆ 4,094 1,470 
รวม 61,090 61,104 

38. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยและพนกังานบริษทัย่อยไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารอง

เล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ บริษัทย่อยและ
พนกังานของแต่ละบริษทัจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 - 15 ของเงินเดือน 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จ  ากัด และบริษัท
หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จ  ากดั และจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงาน
ตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของบริษทัฯและบริษทัย่อย ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้เงิน
สมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 11.7 10.6 1.5 1.4 

 

 

   64 

39. ก าไรต่อหุ้น 
 ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 

ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหว่างปี  

 ก าไรต่อหุน้ปรับลดค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวม
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยผลรวมของจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัท่ีออกอยู่ใน
ระหว่างปีกับจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัท่ีบริษทัฯอาจตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสามญั
เทียบเท่าปรับลดทั้งส้ินใหเ้ป็นหุน้สามญั โดยสมมติว่าไดม้ีการแปลงเป็นหุน้สามญั ณ วนัตน้งวดหรือ 
ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานและก าไรต่อหุน้ปรับลดแสดงการค านวณไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม 
  จ านวนหุน้สามญั  
 ขาดทุนส าหรับปี ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั ขาดทุนต่อหุน้ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน       
   ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (231,887) (107,836) 5,911,369 5,548,831* (0.039) (0.019) 

 * รวมหุน้สามญัจากการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีใชสิ้ทธิในเดือนธันวาคม 
 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  จ านวนหุน้สามญั  
 ก  าไรส าหรับปี ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ก  าไรต่อหุน้ 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

 (พนับาท) (พนับาท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บาท) (บาท) 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน       
   ก  าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้       
      ของบริษทัฯ 11,485 88,367 5,911,369 5,548,831* 0.002 0.016 
ผลกระทบของหุ้นสามัญเทยีบเท่าปรับลด       
 ใบส าคญัแสดงสิทธิ - - 86,860 163,118   
ก าไรต่อหุ้นปรับลด       
   ก  าไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั       
      สมมติว่ามีการแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั 11,485 88,367 5,998,229 5,711,949 0.002 0.015 

 * รวมหุน้สามญัจากการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีใชสิ้ทธิในเดือนธันวาคม 

ไม่มีการแสดงก าไรต่อหุ้นปรับลดส าหรับใบส าคัญแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุ้นสามญัตามท่ีกล่าวไวใ้น   
หมายเหตุ 33 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ของงบการเงินรวม เน่ืองจากบริษทัฯ
มีผลการด าเนินงานขาดทุนท าใหก้  าไรต่อหุน้ปรับลดกลบัเป็นปรับเพ่ิม 
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ไม่มีการแสดงก าไรต่อหุ้นปรับลดท่ีเกิดจากใบส าคัญแสดงสิทธิ AIRA-W2 ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 เน่ืองจากราคาใชสิ้ทธิของใบส าคญัแสดง
สิทธิ AIRA-W2 มีราคาสูงกว่าราคาตลาดถวัเฉล่ียของหุน้สามญัของบริษทัฯ 

40.  เงินปันผลจ่าย 
   เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย ต่อหุน้ 
  (พนับาท) (บาท) 
เงินปันผลจากผลก าไรสุทธิ ท่ีประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2560   
   ปี 2559     วนัท่ี 24 เมษายน 2560 56,573 0.01 

41. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นที่อาจเกดิขึน้ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัดงัต่อไปน้ี 

1) บริษทัฯและบริษัทย่อยไดเ้ขา้ท าสัญญาเช่าด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าพ้ืนท่ีในอาคารและ
อุปกรณ์ อายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 9 ปี  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีจ  านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงาน
และสญัญาบริการดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ่ายช าระ 2560 2559 2560 2559 
   ภายใน 1 ปี 54 49 5 5 
   มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 115 147 17 19 
   มากกว่า 5 ปี - 11 - 2 

2) บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบธุรกิจหลกัทรัพย ์ซ่ึงตอ้ง
จ่ายใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทั ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ  ากดั และบริษทั
ศนูยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ  ากดั เป็นจ านวนคงท่ีท่ีก  าหนดไว ้อตัราร้อยละของมูลค่า
การซ้ือขาย และ/หรืออตัราร้อยละของมูลค่าการช าระและรับช าระราคาหลกัทรัพยสุ์ทธิเป็น       
รายเดือน 

3) บริษัทย่อยมีภาระผกูพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหนา้กบับริษทั ตลาดสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) และบริษทั ส านัก
หักบญัชี (ประเทศไทย) จ  ากดั เป็นจ านวนเงินคงท่ีท่ีก  าหนดไว ้และ/หรือ เป็นอตัราต่อสัญญา
ส าหรับการซ้ือหรือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

212



 

   65 

ไม่มีการแสดงก าไรต่อหุ้นปรับลดท่ีเกิดจากใบส าคัญแสดงสิทธิ AIRA-W2 ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 เน่ืองจากราคาใชสิ้ทธิของใบส าคญัแสดง
สิทธิ AIRA-W2 มีราคาสูงกว่าราคาตลาดถวัเฉล่ียของหุน้สามญัของบริษทัฯ 

40.  เงินปันผลจ่าย 
   เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย ต่อหุน้ 
  (พนับาท) (บาท) 
เงินปันผลจากผลก าไรสุทธิ ท่ีประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2560   
   ปี 2559     วนัท่ี 24 เมษายน 2560 56,573 0.01 

41. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นที่อาจเกดิขึน้ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัดงัต่อไปน้ี 

1) บริษทัฯและบริษัทย่อยไดเ้ขา้ท าสัญญาเช่าด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าพ้ืนท่ีในอาคารและ
อุปกรณ์ อายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 9 ปี  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีจ  านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาเช่าด าเนินงาน
และสญัญาบริการดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ่ายช าระ 2560 2559 2560 2559 
   ภายใน 1 ปี 54 49 5 5 
   มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 115 147 17 19 
   มากกว่า 5 ปี - 11 - 2 

2) บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบธุรกิจหลกัทรัพย ์ซ่ึงตอ้ง
จ่ายใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทั ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ  ากดั และบริษทั
ศนูยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ  ากดั เป็นจ านวนคงท่ีท่ีก  าหนดไว ้อตัราร้อยละของมูลค่า
การซ้ือขาย และ/หรืออตัราร้อยละของมูลค่าการช าระและรับช าระราคาหลกัทรัพยสุ์ทธิเป็น       
รายเดือน 

3) บริษัทย่อยมีภาระผกูพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหนา้กบับริษทั ตลาดสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ (ประเทศไทย) จ  ากดั (มหาชน) และบริษทั ส านัก
หักบญัชี (ประเทศไทย) จ  ากดั เป็นจ านวนเงินคงท่ีท่ีก  าหนดไว ้และ/หรือ เป็นอตัราต่อสัญญา
ส าหรับการซ้ือหรือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
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4) บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งน าส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซ้ือขาย
หลกัทรัพย ์การคา้หลกัทรัพย ์การเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน การจดัจ  าหน่ายหลกัทรัพย ์การยืมและ
ให้ยืมหลกัทรัพย์ และการจัดการกองทุนส่วนบุคคล โดยจ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยใ์นอตัราท่ีก  าหนดจากการ
ประกอบธุรกิจหลกัทรัพยข์า้งตน้ 

5) บริษัทย่อยมีภาระผูกพันท่ีจะต้องน าส่งค่าบริการให้แก่บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์       
(ประเทศไทย) จ  ากดั ในฐานะเป็นผูด้  าเนินการใหบ้ริการปฏิบติัการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละสัญญา
ซ้ือขายล่วงหนา้แทนบริษทัยอ่ยเป็นจ านวนเงินคงท่ีท่ีก  าหนดไว ้และค่าธรรมเนียมอ่ืนตามอตัรา      
ท่ีระบุในสญัญา 

6) บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุนจ านวนเ งิน  32 ล้านบาท (2559: 8 ล้านบาท )                   
(เฉพาะบริษัทฯ: ไม่มี 2559: 0.8 ลา้นบาท) ท่ีเก่ียวข้องกับการปรับปรุงอาคารส านักงานและ
ปรับปรุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และซอฟทแ์วร์ 

7) บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัค่าท่ีปรึกษาและพฒันาโครงการตลอดจนค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งเป็น
จ านวน 1,440 ลา้นบาท (2559: 41 ลา้นบาท) 

8) บริษทัฯมีส่วนของเงินลงทุนท่ียงัไม่เรียกช าระในบริษทัยอ่ยสองแห่งเป็นจ านวนเงิน 90 ลา้นบาท 
(2559: 15 ลา้นบาท)  

9) บริษทัย่อยมีส่วนของเงินลงทุนท่ีเรียกช าระในบริษทัย่อยแห่งหน่ึงเป็นจ านวนเงิน 60 ลา้นบาท 
โดยมีก  าหนดช าระเงินในเดือนสิงหาคม 2561 และมีส่วนของเงินลงทุนท่ียงัไม่เรียกช าระคงเหลือ
ในบริษทัยอ่ยดงักล่าวเป็นจ านวน 150 ลา้นบาท (2559: 449 ลา้นบาท)  

42. ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาเช่าด าเนินงาน 
บริษทัยอ่ยมีสญัญาเช่าด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใหเ้ช่าเคร่ืองจกัร อายขุองสญัญามีระยะเวลา 1 ถึง 
4 ปี  

บริษทัยอ่ยมีจ  านวนเงินขั้นต ่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ญัญาใหเ้ช่าด าเนินงานดงัน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 
ภายใน 1 ปี 40 38 
มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  73 84 

 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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43. คดีฟ้องร้อง 
บริษทัยอ่ยไดถ้กูฟ้องร้องในคดีแพ่ง โดยมีทุนทรัพยจ์  านวน 3 ลา้นบาท โดยศาลชั้นตน้ไดมี้ค  าพิพากษา
ยกฟ้องโจทกใ์นเดือนสิงหาคม 2560 ต่อมาในเดือนธนัวาคม 2560 โจทกไ์ดย้ืน่อุทธรณ์ต่อศาลอุทธรณ์ 
ซ่ึงฝ่ายบริหารของบริษทัย่อยเช่ือว่าเมื่อคดีถึงท่ีสุดจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่อฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ย 

44. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
ขอ้มลูส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจ
สูงสุดดา้นการด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรร
ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน ทั้งน้ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการด าเนินงานของบริษทั คือ คณะกรรมการบริษทั  

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตาม
ประเภทของบริการ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 4 ส่วนงาน ดงัน้ี  

  ส่วนงานธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละลงทุน เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซ้ือขาย
หลกัทรัพย ์ การเป็นตวัแทนซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า และธุรกรรมคา้หลกัทรัพย ์และการ
ลงทุน 

  ส่วนงานธุรกิจบริการท่ีปรึกษาและวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการเป็นท่ีปรึกษาทาง 
การเงินและการลงทุน การจดัจ  าหน่ายหลกัทรัพย ์และการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 

  ส่วนงานรับโอนสิทธิเรียกร้อง เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลกูหน้ี 
  ส่วนงานธุรกิจให้เช่าและบริการ เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจให้เช่าซ้ือ ให้เช่าการเงินและ        

ใหเ้ช่าด าเนินงานเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรม 

ผูม้ีอ  านาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อ
วตัถุประสงคใ์นการตดัสินใจเก่ียวกบัการจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน บริษทัฯ
ประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและ      
สินทรัยพร์วมซ่ึงวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัท่ีใชใ้นการวดัก  าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงาน
และสินทรัพยร์วมในงบการเงิน 

การบนัทึกบญัชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี
ส าหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 
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บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการใน
ระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไมม่ีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างของส่วนงานด าเนินงานท่ี
รายงาน  

ขอ้มลูรายได ้ก  าไร (ขาดทุน) และสินทรัพยร์วมของส่วนงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัต่อไปน้ี  

      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน  รายการ  
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  ปรับปรุง  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน และตดัรายการ  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ระหว่างกนั งบการเงินรวม 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก 350 11 219 68 648 - 648 
รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 70 - - - 70 (70) - 
ดอกเบ้ียรับ 94 - 2 1 97 (3) 94 
ดอกเบ้ียจ่าย (32) (1) (51) (6) (90) 3 (87) 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย (13) (1) (6) (29) (49) (3) (52) 
        
ก าไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน 166 (27) 55 (13) 181 (73) 108 
        
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน        
ดอกเบ้ียรับ       28 
รายไดอ้ื่น       7 
ดอกเบ้ียจ่าย       (14) 
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน       (170) 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม      (184) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (3) 
ขาดทุนส าหรับปี       (228) 

 
      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน    
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  สินทรัพย ์  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน ท่ีไม่ได ้  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ปันส่วน งบการเงินรวม 
สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 4,185 27 2,780 575 7,567 430 7,997 
การเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน        
  ท่ีไม่รวมเคร่ืองมือทางการเงินและ 
  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 7 12 4 27 50 - 50 

 

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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43. คดีฟ้องร้อง 
บริษทัยอ่ยไดถ้กูฟ้องร้องในคดีแพ่ง โดยมีทุนทรัพยจ์  านวน 3 ลา้นบาท โดยศาลชั้นตน้ไดมี้ค  าพิพากษา
ยกฟ้องโจทกใ์นเดือนสิงหาคม 2560 ต่อมาในเดือนธนัวาคม 2560 โจทกไ์ดย้ืน่อุทธรณ์ต่อศาลอุทธรณ์ 
ซ่ึงฝ่ายบริหารของบริษทัย่อยเช่ือว่าเมื่อคดีถึงท่ีสุดจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่อฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ย 

44. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
ขอ้มลูส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจ
สูงสุดดา้นการด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรร
ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน ทั้งน้ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการด าเนินงานของบริษทั คือ คณะกรรมการบริษทั  

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตาม
ประเภทของบริการ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 4 ส่วนงาน ดงัน้ี  

  ส่วนงานธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละลงทุน เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซ้ือขาย
หลกัทรัพย ์ การเป็นตวัแทนซ้ือขายสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า และธุรกรรมคา้หลกัทรัพย ์และการ
ลงทุน 

  ส่วนงานธุรกิจบริการท่ีปรึกษาและวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานท่ีให้บริการเป็นท่ีปรึกษาทาง 
การเงินและการลงทุน การจดัจ  าหน่ายหลกัทรัพย ์และการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 

  ส่วนงานรับโอนสิทธิเรียกร้อง เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลกูหน้ี 
  ส่วนงานธุรกิจให้เช่าและบริการ เป็นส่วนงานท่ีประกอบธุรกิจให้เช่าซ้ือ ให้เช่าการเงินและ        

ใหเ้ช่าด าเนินงานเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรม 

ผูม้ีอ  านาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพ่ือ
วตัถุประสงคใ์นการตดัสินใจเก่ียวกบัการจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน บริษทัฯ
ประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและ      
สินทรัยพร์วมซ่ึงวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัท่ีใชใ้นการวดัก  าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงาน
และสินทรัพยร์วมในงบการเงิน 

การบนัทึกบญัชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี
ส าหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 
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บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการใน
ระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไมม่ีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างของส่วนงานด าเนินงานท่ี
รายงาน  

ขอ้มลูรายได ้ก  าไร (ขาดทุน) และสินทรัพยร์วมของส่วนงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 มีดงัต่อไปน้ี  

      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน  รายการ  
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  ปรับปรุง  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน และตดัรายการ  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ระหว่างกนั งบการเงินรวม 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก 350 11 219 68 648 - 648 
รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 70 - - - 70 (70) - 
ดอกเบ้ียรับ 94 - 2 1 97 (3) 94 
ดอกเบ้ียจ่าย (32) (1) (51) (6) (90) 3 (87) 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย (13) (1) (6) (29) (49) (3) (52) 
        
ก าไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน 166 (27) 55 (13) 181 (73) 108 
        
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน        
ดอกเบ้ียรับ       28 
รายไดอ้ื่น       7 
ดอกเบ้ียจ่าย       (14) 
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน       (170) 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม      (184) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (3) 
ขาดทุนส าหรับปี       (228) 

 
      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน    
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  สินทรัพย ์  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน ท่ีไม่ได ้  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ปันส่วน งบการเงินรวม 
สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 4,185 27 2,780 575 7,567 430 7,997 
การเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน        
  ท่ีไม่รวมเคร่ืองมือทางการเงินและ 
  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 7 12 4 27 50 - 50 
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      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน  รายการ  
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  ปรับปรุง  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน และตดัรายการ  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ระหว่างกนั งบการเงินรวม 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก 434 24 188 43 689 - 689 
รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 141 - - - 141 (141) - 
ดอกเบ้ียรับ 101 1 1 1 104 (4) 100 
ดอกเบ้ียจ่าย (30) (1) (39) (3) (73) 4 (69) 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย (12) (1) (4) (14) (31) (2) (33) 
        
ก าไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน 320 (19) 64 5 370 (143) 227 
        
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน        
ดอกเบ้ียรับ       26 
รายไดอ้ื่น       2 
ดอกเบ้ียจ่าย       (16) 
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินงาน       (178) 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม      (127) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (31) 
ขาดทุนส าหรับปี       (97) 

 
      (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ส่วนงาน ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน    
 ธุรกจิ บริการ ส่วนงาน ธุรกจิ  สินทรัพย ์  
 หลกัทรัพย ์ ท่ีปรึกษา รับโอนสิทธิ ใหเ้ช่าและ รวมส่วนงาน ท่ีไม่ได ้  
 และลงทุน และวาณิชธนกจิ เรียกร้อง บริการ ท่ีรายงาน ปันส่วน งบการเงินรวม 
สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 4,454 36 2,245 270 7,005 244 7,249 
การเพ่ิมข้ึนของสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน        
  ท่ีไม่รวมเคร่ืองมือทางการเงินและ 
  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 17 9 10 44 80 7 87 

ขอ้มลูเก่ียวกบัเขตภูมิศาสตร์  

รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอกก าหนดข้ึนตามสถานท่ีตั้งของลกูคา้ 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

  2560  2559 
รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอก     
ประเทศไทย 647  687 
ประเทศสิงคโปร์ 1  2 
รวม 648  689 
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ขอ้มลูเก่ียวกบัลกูคา้รายใหญ่  

ในปี 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีรายไดจ้ากลกูคา้รายใดท่ีมีมลูค่าเท่ากบัหรือมากกว่า
ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 

45. ล าดับช้ันของมูลค่ายุตธิรรม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม

หรือเปิดเผยมลูค่ายติุธรรมแยกแสดงตามล าดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรม ดงัน้ี  
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม 2560 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายติุธรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคา้      
   ตราสารทุน 4,020 - - 4,020 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย     
   ตราสารทุน 78,983 - - 78,983 

 
(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 
 31 ธนัวาคม 2559 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายติุธรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคา้      
   ตราสารทุน 266,660 - - 266,660 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย     
   ตราสารทุน 105,213 - - 105,213 
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46. เคร่ืองมอืทางการเงิน 
46.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 

107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มลูส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากในสถาบนัการเงิน ลกูหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลกูหน้ี
ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า
การเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้ืม ลูกหน้ีอ่ืน เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ี
ส านักหักบัญชีและบริษทัหลกัทรัพย ์เจ้าหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เจ้าหน้ี         
รอเงินคืน เจา้หน้ีอ่ืน เจา้หน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง หน้ีสินตาม
สญัญาเช่าการเงิน หุน้กูด้อ้ยสิทธิ และตัว๋แลกเงิน บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ี
ส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจาก
การซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื และลูกหน้ีอ่ืน 
ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ีส านัก
หกับญัชี ลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ี
ตามสญัญาเช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื และลกูหน้ีอ่ืน โดยการประเมินเครดิตของ
ลกูคา้เมื่อเปิดบญัชี เพื่อใชใ้นการพิจารณาวงเงินท่ีเหมาะสม มีการทบทวนวงเงินดงักล่าวเป็นระยะ
อยา่งต่อเน่ือง การควบคุมความเส่ียงจากการใหกู้ย้มืเงินเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยจ์ะพิจารณาวงเงินให้มีความ
เหมาะสมกบัฐานะการเงินและความสามารถในการช าระหน้ีของลูกคา้ รวมทั้งจดัให้มีการทบทวน
วงเงินอย่างต่อเน่ืองเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกบัฐานะทางการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของ
ลกูคา้ในปัจจุบนั บริษทัยอ่ยมีการก าหนดรายช่ือหลกัทรัพยท่ี์อนุญาตใหซ้ื้อขายในบญัชีมาร์จ้ินได ้โดย
พิจารณาจากปัจจยัพ้ืนฐานและสภาพคล่องในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และยงัก  าหนดจ านวนหลกัทรัพย์
ท่ีอนุญาตใหซ้ื้อหรือวางเป็นหลกัประกนัเพ่ือมิใหมี้การกระจุกตวัในหลกัทรัพย ์นอกจากน้ี ฝ่ายบริหาร
ควบคุมความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญา
เช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ และเงินให้กูย้ืม โดยการก าหนดใหม้ีนโยบายและวิธีการในการ
ควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม โดยการวิเคราะห์สินเช่ือจากขอ้มลูต่างๆของลูกคา้ การติดตามลูกคา้ท่ีเกิน
ก าหนดช าระอยา่งสม ่าเสมอตามแนวทางท่ีไดก้  าหนดไวใ้นระเบียบพิธีปฏิบติัสินเช่ือ และการพิจารณา
ก าหนดวงเงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและวงเงินหลกัประกนัอ่ืนเพ่ือเป็นหลกัประกนัในการ
ใหสิ้นเช่ือส าหรับลกูคา้แต่ละรายจากการประเมินความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ ดงันั้นบริษทัฯและบริษทั
ยอ่ยจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการใหสิ้นเช่ือ 
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46. เคร่ืองมอืทางการเงิน 
46.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 

107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มลูส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากในสถาบนัการเงิน ลกูหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลกูหน้ี
ธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า
การเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้ืม ลูกหน้ีอ่ืน เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ี
ส านักหักบัญชีและบริษทัหลกัทรัพย ์เจ้าหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เจ้าหน้ี         
รอเงินคืน เจา้หน้ีอ่ืน เจา้หน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง หน้ีสินตาม
สญัญาเช่าการเงิน หุน้กูด้อ้ยสิทธิ และตัว๋แลกเงิน บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ี
ส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจาก
การซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื และลูกหน้ีอ่ืน 
ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ีส านัก
หกับญัชี ลกูหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ี
ตามสญัญาเช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื และลกูหน้ีอ่ืน โดยการประเมินเครดิตของ
ลกูคา้เมื่อเปิดบญัชี เพื่อใชใ้นการพิจารณาวงเงินท่ีเหมาะสม มีการทบทวนวงเงินดงักล่าวเป็นระยะ
อยา่งต่อเน่ือง การควบคุมความเส่ียงจากการใหกู้ย้มืเงินเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยจ์ะพิจารณาวงเงินให้มีความ
เหมาะสมกบัฐานะการเงินและความสามารถในการช าระหน้ีของลูกคา้ รวมทั้งจดัให้มีการทบทวน
วงเงินอย่างต่อเน่ืองเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกบัฐานะทางการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของ
ลกูคา้ในปัจจุบนั บริษทัยอ่ยมีการก าหนดรายช่ือหลกัทรัพยท่ี์อนุญาตใหซ้ื้อขายในบญัชีมาร์จ้ินได ้โดย
พิจารณาจากปัจจยัพ้ืนฐานและสภาพคล่องในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์และยงัก  าหนดจ านวนหลกัทรัพย์
ท่ีอนุญาตใหซ้ื้อหรือวางเป็นหลกัประกนัเพ่ือมิใหมี้การกระจุกตวัในหลกัทรัพย ์นอกจากน้ี ฝ่ายบริหาร
ควบคุมความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกูหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญา
เช่าการเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ และเงินให้กูย้ืม โดยการก าหนดใหม้ีนโยบายและวิธีการในการ
ควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม โดยการวิเคราะห์สินเช่ือจากขอ้มลูต่างๆของลูกคา้ การติดตามลูกคา้ท่ีเกิน
ก าหนดช าระอยา่งสม ่าเสมอตามแนวทางท่ีไดก้  าหนดไวใ้นระเบียบพิธีปฏิบติัสินเช่ือ และการพิจารณา
ก าหนดวงเงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและวงเงินหลกัประกนัอ่ืนเพ่ือเป็นหลกัประกนัในการ
ใหสิ้นเช่ือส าหรับลกูคา้แต่ละรายจากการประเมินความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ ดงันั้นบริษทัฯและบริษทั
ยอ่ยจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการใหสิ้นเช่ือ 
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นอกจากน้ี การใหสิ้นเช่ือของลกูคา้บุคคลของบริษทัยอ่ยไม่มีการกระจุกตวั เน่ืองจากบริษทัยอ่ยมีฐาน
ของลกูคา้ท่ีหลากหลายและมีอยู่จ  านวนมากราย จ  านวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยอาจตอ้ง
สูญเสียจากการใหสิ้นเช่ือมีรายการดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพย์ทางการเงิน     
 เงินฝากสถาบนัการเงินในนามบริษทัฯ บริษทัย่อย 
   และเพ่ือลูกคา้ของบริษทัย่อย 964,371 2,685,994 232,825 373,408 
 เงินลงทุนชัว่คราว - เงินฝากประจ า - 5,068 - 5,068 
 ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 399,296 521,539 - - 
 ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 1,568,725 1,706,644 - - 
 ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 2,648,428 2,116,439 - - 
   ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน 199,825 60,936 - - 
 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 110,494 1,878 - - 
 ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม 38,453 30,660 - - 
  เงินใหกู้ย้ืมแกก่จิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั - - 94,385 61,316 
 ลูกหน้ีอ่ืน 24,559 33,955 25,412 15,395 
 เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 3 228 - - 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน 

ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน 
ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื เงินกูย้มืท่ีมีดอกเบ้ีย หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ    
ท่ีมีดอกเบ้ีย และตัว๋แลกเงิน อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงอยูใ่นระดบัต ่า 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภท
อตัราดอกเบ้ีย และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตาม
วนัท่ีครบก าหนด หรือ วนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่       
ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง                   
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 775 - 114 15 - 60 964 0.25 - 1.00 1.00 - 1.46 
เงินลงทุนชัว่คราว - - - - - 83 83 - - 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
399 

 
399 

 
- 

 
- 

ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสญัญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ 1,091 - - - - 478 1,569 5.50 - 18.00  - 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - 2,648 - - - 2,648 - 5.50 - 15.00 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน - - 49 151 - - 200 - 5.35 - 7.93 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - - 37 74 - - 111 - 5.01 - 9.24 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มื - - 16 22 - - 38 - 4.50 - 8.50 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 25 25 - - 
 1,866 - 2,864 262 - 962 6,037   
หน้ีสินทางการเงิน          
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,107 150 60 - - - 2,317 - หมายเหตุ 23 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
128 

 
128 

 
- 

 
- 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - - - - - 735 735 - - 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - - - - - 37 37 - - 
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 70 70 - - 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - - 37 37 - - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - - 16 28 - - 44 - 4.74 - 13.32 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ - - - 200 - - 200 - 5.00 
ตัว๋แลกเงิน - - 100 - - - 100 - 3.75 
 2,107 150 176 228 - 1,007 3,668   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง 
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 232 - - - - 1 233 0.50 - 
เงินให้กูย้มืแกก่จิการที่เก ีย่วขอ้งกนั - 40 54 - - - 94 - 2.00 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 25 25 - - 
 232 40 54 - - 26 352   
หน้ีสินทางการเงิน          
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 2 2 - - 
 - - - - - 2 2   
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(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง 
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 866 - - - - 73 939 0.50 - 1.10 1.41 - 1.52 
เงินลงทุนชัว่คราว - - 5 - - 397 402 - 1.70 - 2.05 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
522 

 
522 

 
- 

 
- 

ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสญัญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ 1,405 - - - - 302 1,707 5.50 - 18.00 - 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - 2,116 - - - 2,116 - 5.85 - 15.00 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน - - 12 49 - - 61 - 5.35 - 7.25 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - - 2 - - - 2 - 9.00 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มื - - 6 25 - - 31 - 4.50 - 8.50 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 34 34 - - 
 2,271 - 2,141 74 - 1,328 5,814   
หน้ีสินทางการเงิน          
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,545 330 60 - - - 1,935 - หมายเหตุ 23 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5 

 
5 

 
- 

 
- 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - - - - - 697 697 - - 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - - - - - 58 58 - - 
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 57 57 - - 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - - 53 53 - - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - - 16 39 - - 55 - 5.19 - 13.72 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ - - - 200 - - 200 - 5.00 
ตัว๋แลกเงิน - - 460 - - - 460 - หมายเหตุ 28 
 1,545 330 536 239 - 870 3,520   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง 
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 373 - - - - - 373 0.50 1.50 
เงินลงทุนชัว่คราว - - 5 - - 25 30 - 1.70 - 2.05 
เงินให้กูย้มืแกก่จิการที่เก ีย่วขอ้งกนั - - 61 - - - 61 - 2.50 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 15 15 - - 
 373 - 66 - - 40 479   
หน้ีสินทางการเงิน          
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 2 2 - - 
 - - - - - 2 2   
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(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง 
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 866 - - - - 73 939 0.50 - 1.10 1.41 - 1.52 
เงินลงทุนชัว่คราว - - 5 - - 397 402 - 1.70 - 2.05 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
522 

 
522 

 
- 

 
- 

ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสญัญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ 1,405 - - - - 302 1,707 5.50 - 18.00 - 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - 2,116 - - - 2,116 - 5.85 - 15.00 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน - - 12 49 - - 61 - 5.35 - 7.25 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - - 2 - - - 2 - 9.00 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มื - - 6 25 - - 31 - 4.50 - 8.50 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 34 34 - - 
 2,271 - 2,141 74 - 1,328 5,814   
หน้ีสินทางการเงิน          
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,545 330 60 - - - 1,935 - หมายเหตุ 23 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5 

 
5 

 
- 

 
- 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา          
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - - - - - 697 697 - - 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - - - - - 58 58 - - 
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 57 57 - - 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - - 53 53 - - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - - 16 39 - - 55 - 5.19 - 13.72 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ - - - 200 - - 200 - 5.00 
ตัว๋แลกเงิน - - 460 - - - 460 - หมายเหตุ 28 
 1,545 330 536 239 - 870 3,520   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
 มีอตัราดอกเบ้ีย อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ียที่แทจ้ริง 
 ปรับข้ึนลง ระยะเวลาการก  าหนดอตัราดอกเบ้ียใหมห่รือวนัครบก  าหนด   (ร้อยละต่อปี) 
 ตามอตัราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม อตัราลอยตวั อตัราคงที ่

สินทรัพย์ทางการเงิน          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 373 - - - - - 373 0.50 1.50 
เงินลงทุนชัว่คราว - - 5 - - 25 30 - 1.70 - 2.05 
เงินให้กูย้มืแกก่จิการที่เก ีย่วขอ้งกนั - - 61 - - - 61 - 2.50 
ลูกหน้ีอื่น - - - - - 15 15 - - 
 373 - 66 - - 40 479   
หน้ีสินทางการเงิน          
เจา้หน้ีอื่น - - - - - 2 2 - - 
 - - - - - 2 2   
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 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

ความเส่ียงด้านสภาพคล่องคือ ความเส่ียงท่ีบริษัทฯและบริษัทย่อยอาจได้รับความเสียหายอัน           
สืบเน่ืองมาจากท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่สามารถเปล่ียนสินทรัพยเ์ป็นเงินสดและหรือไม่สามารถ
จดัหาเงินทุนไดเ้พียงพอตามความตอ้งการและทนัต่อเวลาท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจะตอ้งน าไปช าระ
ภาระผกูพนัไดเ้มื่อครบก าหนด 

บริษทัฯและบริษทัย่อยมีนโยบายในการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง โดยจดัให้มีการติดตาม
กระแสเงินสดเขา้และออกโดยฝ่ายบริหารเงิน เพื่อวางแผนเก่ียวกบักระแสเงินสดประจ าวนั มีการ
ควบคุมขนาดธุรกรรมท่ีมีความเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดภาระผูกพนัท่ีตอ้งช าระเงินสด และพิจารณา
รวมถึงความเส่ียงท่ีจะก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อสภาพคล่องและการด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิให้
เป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ นอกจากน้ี 
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีนโยบายในการด ารงสภาพคล่อง เพ่ือให้มัน่ใจว่ามีฐานะสภาพคล่องท่ี
เพียงพอต่อความตอ้งการในปัจจุบนัและอนาคต โดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมดูแลของคณะกรรมการ
บริหาร       ความเส่ียง  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงสามารถด ารงอตัราส่วนเงินกองทุนสภาพ
คล่องสุทธิไดสู้งกว่าเกณฑท่ี์คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์  าหนด 

วนัท่ีท่ีครบก าหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2560 และ 2559 มีดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 835 114 15 - - 964 
เงินลงทุนชัว่คราว - - - - 83 83 
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
399 

 
- 

 
- 

 
- 

 
399 

ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา       
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - 478 - - 1,091 1,569 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - 2,648 - - - 2,648 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน - 49 151 - - 200 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - 37 74 - - 111 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม - 16 22 - - 38 
ลูกหน้ีอ่ืน 14 11 - - - 25 
 849 3,752 262 - 1,174 6,037 

 

   76 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

หนีสิ้นทางการเงิน       
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 150 2,167 - - - 2,317 
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
128 

 
- 

 
- 

 
- 

 
128 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา       
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - 735 - - - 735 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - 37 - - - 37 
เจา้หน้ีอ่ืน 27 43 - - - 70 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - 37 37 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - 16 28 - - 44 
หุน้กูด้อ้ยสิทธิ - - 200 - - 200 
ตัว๋แลกเงิน - 100 - - - 100 
 177 3,226 228 - 37 3,668 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 233 - - - - 233 
เงินใหกู้ย้ืมแกก่จิการท่ีเก ีย่วขอ้งกนั 40 54 - - - 94 
ลูกหน้ีอ่ืน - 25 - - - 25 
 273 79 - - - 352 
หนีสิ้นทางการเงิน       
เจา้หน้ีอ่ืน - 2 - - - 2 
 - 2 - - - 2 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

หนีสิ้นทางการเงิน       
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 150 2,167 - - - 2,317 
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
128 

 
- 

 
- 

 
- 

 
128 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา       
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - 735 - - - 735 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - 37 - - - 37 
เจา้หน้ีอ่ืน 27 43 - - - 70 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - 37 37 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - 16 28 - - 44 
หุน้กูด้อ้ยสิทธิ - - 200 - - 200 
ตัว๋แลกเงิน - 100 - - - 100 
 177 3,226 228 - 37 3,668 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 233 - - - - 233 
เงินใหกู้ย้ืมแกก่จิการท่ีเก ีย่วขอ้งกนั 40 54 - - - 94 
ลูกหน้ีอ่ืน - 25 - - - 25 
 273 79 - - - 352 
หนีสิ้นทางการเงิน       
เจา้หน้ีอ่ืน - 2 - - - 2 
 - 2 - - - 2 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 939 - - - - 939 
เงินลงทุนชัว่คราว - 30 - - 372 402 
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
522 

 
- 

 
- 

 
- 

 
522 

ลูกหน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา       
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - 302 - - 1,405 1,707 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - 2,116 - - - 2,116 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน - 12 49 - - 61 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - 2 - - - 2 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม - 6 25 - - 31 
ลูกหน้ีอ่ืน - 34 - - - 34 
 939 3,024 74 - 1,777 5,814 
หนีสิ้นทางการเงิน       
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 330 1,605 - - - 1,935 
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทั 
   หลกัทรัพย ์

 
- 

 
5 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5 

เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญา       
   ซ้ือขายล่วงหนา้ - 697 - - - 697 
เจา้หน้ีเงินรอคืน - 58 - - - 58 
เจา้หน้ีอ่ืน 3 41 - - 13 57 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - - - - 53 53 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - 16 39 - - 55 
หุน้กูด้อ้ยสิทธิ - - 200 - - 200 
ตัว๋แลกเงิน - 460 - - - 460 
 333 2,882 239 - 66 3,520 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี ไม่มีก  าหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 373 - - - - 373 
เงินลงทุนชัว่คราว - 30 - - - 30 
เงินใหกู้ย้ืมแกก่จิการท่ีเก ีย่วขอ้งกนั - 61 - - - 61 
ลูกหน้ีอ่ืน - 15 - - - 15 
 373 106 - - - 479 
หนีสิ้นทางการเงิน       
เจา้หน้ีอ่ืน - 2 - - - 2 
 - 2 - - - 2 
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 ความเส่ียงด้านอตัราแลกเปลีย่น 
 ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน คือ ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียน อนัอาจมี

ผลใหม้ลูค่าของตราสารทางการเงินเปล่ียนแปลงไป หรือท าใหเ้กิดความผนัผวนต่อรายได ้หรือมลูค่าของ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินทางการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 

งบการเงินรวม 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย 

 2560 2559 2560 2559 
   (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 122,374 84,366 32.6590 35.8200 
     

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงิน อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย 

 2560 2559 2560 2559 
   (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสิงคโปร์ 2,258,535 2,514,605 24.9815 25.5227 

 ความเส่ียงด้านสภาวะตลาด 
ปัจจยัดา้นการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผนัผวนของสภาวะตลาดทุน 
โดยเฉพาะความเส่ียงต่อการเคล่ือนไหวของราคาหลกัทรัพยม์ีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนจากการ
ลงทุนในหลกัทรัพย ์ อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดม้ีการจดัการความเส่ียงดา้นสภาวะตลาด
ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ียอมรับได  ้โดยมีการก าหนดนโยบายการลงทุนและบริหารความเส่ียงท่ีมีการจ ากดั
เพดานความเส่ียงท่ีเหมาะสม ตลอดจนก าหนดใหม้ีหน่วยงานในการติดตามและควบคุมความเส่ียงให้
เป็นไปตามนโยบายของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยท่ีก  าหนดไว ้

รายงานประจ�ำปี 2560
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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 ความเส่ียงด้านอตัราแลกเปลีย่น 
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46.2  มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
บริษทัฯมีการประมาณการมลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัสั้น หรือมีอตัราดอกเบ้ีย       
ท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาดหรือมีอตัราคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกับอตัราตลาดในปัจจุบัน ได้แก่       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีส านักหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย  ์ลูกหน้ีธุรกิจ
หลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า
การเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื ลกูหน้ีอ่ืน รายไดค่้าธรรมเนียมและบริการคา้งรับ 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ีส านักหักบญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย ์เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เจา้หน้ีเงินรอคืน หน้ีสินตาม
สัญญาเช่าการเงิน ตั๋วแลกเงิน  และเงินประกันจากสิทธิเรียกร้องแสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมลูค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข)  เงินลงทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาดแสดงมลูค่ายติุธรรมตามราคาตลาด  

ค) บริษัทฯค านวณมูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ท่ีจ่ายดอกเบ้ียในอตัราคงท่ีโดยการค านวณมูลค่า
ปัจจุบันของกระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียโดยประมาณในตลาด
ปัจจุบนั ส าหรับเงินกูย้มืท่ีมีเง่ือนไขใกลเ้คียงกนั อยา่งไรก็ตาม มลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทาง
การเงินดังกล่าวไม่แตกต่างอย่างมีสาระส าคญักบัมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

ในระหว่างปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างล  าดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรม 

47. การบริหารจดัการทุน 
 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนท่ีส าคัญของบริษัทฯ  คือ การจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทุน                

ท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น 
โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.87:1 (2559: 0.98:1) และ
เฉพาะบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.002:1 (2559: 0.003:1) 
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48. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
1) เมื่อวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากัด 

(มหาชน) (“บริษทัย่อย”) มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯเพื่อ
อนุมติัจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิประจ าปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.0125 บาท เป็นจ านวนเงิน  20 
ลา้นบาท การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ
และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย 

2) เมื่อวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ ์2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯมีมติ ดงัน้ี 
อนุมติัให ้บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) จ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.0125 บาท เป็นจ านวนเงิน  20 ลา้นบาท ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผล
ดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย 
2.1) อนุมติัการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมและก าไรสุทธิประจ าปี 2560 ในอตัรา 0.0065 บาท

ต่อหุน้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 39.26 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 
2561 ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผล ดังกล่าวข้ึนอยู่ก ับการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ    
บริษทัฯ 

2.2) อนุมติัการจ่ายบ าเหน็จกรรมการส าหรับผลการด าเนินงานปี  2560 ในวงเงินไม่เกิน 1.60 
ลา้นบาท ทั้งน้ีการจ่ายบ าเหน็จกรรมการดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
ของบริษทัฯ 

49. การจดัประเภทรายการในงบการเงิน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดจ้ดัประเภทรายการบญัชีดงัต่อไปน้ี 

          (หน่วย: บาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

รายไดค้่านายหนา้ 415,191,839 416,315,058 - - 
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 61,104,133 59,980,914 - - 
ค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัพนกังาน 389,016,274 382,841,919 43,694,259 42,146,259 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 49,909,040 - 2,106,904 - 
ค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ - 125,664,512 - 5,840,165 
ค่าใชจ่้ายอื่น 166,271,572 96,690,455 15,066,259 12,880,998 
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46.2  มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมอืทางการเงิน 
บริษทัฯมีการประมาณการมลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัสั้น หรือมีอตัราดอกเบ้ีย       
ท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาดหรือมีอตัราคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกับอตัราตลาดในปัจจุบัน ได้แก่       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีส านักหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย  ์ลูกหน้ีธุรกิจ
หลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า
การเงิน ลกูหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ เงินใหกู้ย้มื ลกูหน้ีอ่ืน รายไดค่้าธรรมเนียมและบริการคา้งรับ 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน เจา้หน้ีส านักหักบญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย ์เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เจา้หน้ีเงินรอคืน หน้ีสินตาม
สัญญาเช่าการเงิน ตั๋วแลกเงิน  และเงินประกันจากสิทธิเรียกร้องแสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมลูค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข)  เงินลงทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาดแสดงมลูค่ายติุธรรมตามราคาตลาด  

ค) บริษัทฯค านวณมูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ท่ีจ่ายดอกเบ้ียในอตัราคงท่ีโดยการค านวณมูลค่า
ปัจจุบันของกระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียโดยประมาณในตลาด
ปัจจุบนั ส าหรับเงินกูย้มืท่ีมีเง่ือนไขใกลเ้คียงกนั อยา่งไรก็ตาม มลูค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทาง
การเงินดังกล่าวไม่แตกต่างอย่างมีสาระส าคญักบัมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

ในระหว่างปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างล  าดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรม 

47. การบริหารจดัการทุน 
 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนท่ีส าคัญของบริษัทฯ  คือ การจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทุน                

ท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น 
โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.87:1 (2559: 0.98:1) และ
เฉพาะบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.002:1 (2559: 0.003:1) 
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48. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
1) เมื่อวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากัด 

(มหาชน) (“บริษทัย่อย”) มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯเพื่อ
อนุมติัจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิประจ าปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.0125 บาท เป็นจ านวนเงิน  20 
ลา้นบาท การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ
และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย 

2) เมื่อวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ ์2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯมีมติ ดงัน้ี 
อนุมติัให ้บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัย่อย”) จ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.0125 บาท เป็นจ านวนเงิน  20 ลา้นบาท ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผล
ดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย 
2.1) อนุมติัการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสะสมและก าไรสุทธิประจ าปี 2560 ในอตัรา 0.0065 บาท

ต่อหุน้ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 39.26 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 
2561 ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผล ดังกล่าวข้ึนอยู่ก ับการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ    
บริษทัฯ 

2.2) อนุมติัการจ่ายบ าเหน็จกรรมการส าหรับผลการด าเนินงานปี  2560 ในวงเงินไม่เกิน 1.60 
ลา้นบาท ทั้งน้ีการจ่ายบ าเหน็จกรรมการดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
ของบริษทัฯ 

49. การจดัประเภทรายการในงบการเงิน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดจ้ดัประเภทรายการบญัชีดงัต่อไปน้ี 

          (หน่วย: บาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

รายไดค้่านายหนา้ 415,191,839 416,315,058 - - 
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 61,104,133 59,980,914 - - 
ค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัพนกังาน 389,016,274 382,841,919 43,694,259 42,146,259 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 49,909,040 - 2,106,904 - 
ค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัอาคาร สถานที่และอุปกรณ์ - 125,664,512 - 5,840,165 
ค่าใชจ่้ายอื่น 166,271,572 96,690,455 15,066,259 12,880,998 
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(หน่วย: บาท) 

 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

ตามที่จดั
ประเภทใหม่ 

ตามที่เคย
รายงานไว ้

เจา้หน้ีอื่น 56,809,942 31,541,471 1,845,674 1,587,712 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 15,769,846 41,038,317 3,227,675 3,485,637 

 การจดัประเภทรายการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผูถื้อหุ้นตาม     
ท่ีไดร้ายงานไว ้ 

50. การอนุมตังิบการเงิน 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เมื่อวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ ์2561 
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