


รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

1

วิสัยทัศน์ พันธกิจ
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
กิจกรรมในปี 2563
ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
สารจากประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
รายงานคณะกรรมการลงทุน
รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
รายงานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
จุดเด่นทางธุรกิจ
โครงสร้างการถือหุ้นบริษัทในกลุ่ม
โครงสร้างรายได้
ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อย และบริษัทร่วม
การบริหารความเสี่ยงและปัจจัยความเสี่ยง
รายการระหว่างกัน
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
นโยบายการจ่ายเงินปันผล
ข้อพิพาททางกฎหมาย
โครงสร้างการจัดการองค์กร
คณะกรรมการ และคณะผู้บริหาร
โครงสร้างองค์กร
โครงสร้างการจัดการ
	 การเข้าร่วมประชุมของกรรมการ
	 ค่าตอบแทนกรรมการ
	 รายงานการถือครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร
การกำ�กับดูแลกิจการ
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
การตรวจสอบและการควบคุมภายใน
การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีและค่าบริการอื่น
รายงานทางการเงิน
ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน
คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินของบริษัท
รายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบ

2
3
5
8

11
13
14
15
17
19

20
21
22
26
33
43
44
45
46

47
66
67
83
88
92

94
114
116
118

119
130
135
136
143

สารบัญ

“ผู้ลงทุนสามารถเข้าศึกษาข้อมูลของบริษัทฯ เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th และเว็บไซต์บริษัท www.airacapital.co.th”



รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

2

วิสัยทัศน์  

พันธกิจ   

สร้างคุณค่าสูงสุดภายใต้หลักธรรมาภิบาลให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งได้แก่ 

ผู้ถือหุ้น		  :	 สร้างผลตอบแทนสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งสร้างความเติบโตอย่าง

				    ต่อเนื่องด้วยการปรับแผนกลยุทธ์ให้เข้ากับสภาวะการตลาด โดยการใช้

				    ความเชี่ยวชาญรวมถึงน�ำนวัตกรรมใหม่มาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับ

				    ธุรกิจ

พนักงาน		  :	 ให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตให้แก่บุคลากร

คู่แข่ง			   :	 ด�ำเนินการแข่งขันทางธุรกิจให้เป็นไปตามกรอบกติกาและตามกฎหมาย

ลูกค้า			   :	 สร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า ด้วยการยึดมั่นการบริหารงานที่มี

				    ประสิทธิภาพแบบบูรณาการและยึดหลักธรรมาภิบาล

เจ้าหนี้			  :	 ปฏิบัติตามสัญญาและเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัดและเป็นธรรม

องค์กรก�ำกับดูแล	 :	 ปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบต่าง ๆ ที่ก�ำหนดโดยองค์กรที่ก�ำกับ 

และหน่วยงานรัฐ		  ดูแลอย่างเคร่งครัด โดยต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันในทุกกรณี

สังคม			   :	 มีจิตส�ำนึกที่จะเป็นพลเมืองดี ด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส และ

				    ตอบแทนคืนสู่สังคมรวมถึงรักษาสิ่งแวดล้อม

วิสัยทัศน์ และพันธกิจ

มุงมั่นที่จะเปนกลุมบริษัททางการเงินชั้นนํา

ที่มีเครือขายพันธมิตรในระดับสากล

ที่สามารถตอบสนองความตองการของลูกคา

ดวยผลิตภัณฑและบริการทางการเงิน

ที่หลากหลายและครบถวน
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ

 

การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา 
 

 
  

2560 • มีนาคม จัดตง้ับริษัทย่อย คือ บริษัท ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ากัด (“AIAM”) ด้วย
 ทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท แบ่งเป็น 10,000,000 หุ้ น มูลค่าหุ้ นละ 
 10 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้ นร้อยละ 99.99 เพื่อประกอบธุรกิจ   Wealth and 
 Investment Management  โดยให้บริการด้านการจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
 (Private Fund) การจัดการกองทุนรวม (Mutual Fund) และนายหน้าซือ้ขาย
 หลกัทรัพย์ที่เป็นหน่วยลงทนุ (Securities Brokerage of Investment Units) 
 

 • พฤษภาคม ลงทุนเพิ่มในหุ้ นสามัญของบริษัทร่วม คือ บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากัด
 (มหาชน) (“A&A”) จ านวน 450,000,000 บาท คิดเป็น 450,000,000 หุ้ น 
 มลูค่าหุ้นละ 1 บาท โดยบริษัทยงัคงสดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ 30 ตามเดิม 
 

• สิงหาคม ลงทุนเพิ่มในบริษัทย่อย คือ บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) (“AIL”) 
 จ านวน 296,250,000 บาท ท าให้บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้น ใน AIL เพิ่มขึน้ 
 จากร้อยละ 80 เป็น ร้อยละ 91.85 
 

• กนัยายน ลงทุน เพิ่ ม ในบ ริษัทย่ อย  คื อ  AIRA International Advisory (Singapore) 
 Pte.Ltd.(“AI”) จ านวน SGD 1,000,000 (หนึ่งล้านเหรียญสิงคโปร์) ท าให้
 บริษัทมีสดัส่วนการถือหุ้นใน AI เพิ่มขึน้จากร้อยละ 90 เป็นร้อยละ 96.67 
 

2561 • สิงหาคม ใบส าคัญแสดงสิทธิในการจองซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด 
 (มหาชน) รุ่นที่ 1 หรือ AIRA-W1 ถึงก าหนดวันใช้สิทธิ ครัง้ที่  12 ซึ่งเป็นครัง้
 สดุท้าย เมื่อวนัท่ี 2 สิงหาคม 2561 โดยมีจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่ไม่ได้ 
 ใช้สิทธิ จ านวน 52,270,310 หน่วย  
 

2562 •  บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)  
1. ได้รับการยอมรับการเป็นสมาชิกในแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน การทจุริต 

(Collective Action Coalition Against Corruption: CAC) 
2. ได้ รับการประเมินผลการก ากับดูแลกิจการที่ดี  (CG Scoring) จากสมาคมส่งเสริม                          

บรรษัทภิบาลไทย (IOD) อยู่ในเกณฑ์ดีเลิศ โดยได้รับจ านวนตราสญัลกัษณ์ 5 ดวง 
3. ได้รับผลการประเมินการจดัประชุมผู้ ถือหุ้น (AGM Checklist) ร้อยละ 100 ติดต่อเป็นปีที่ 2 
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• ความส าเร็จของอาคารสปริงทาวเวอร์ ซึ่งเป็นโครงการอาคารส านักงาน เกรด A และได้รับ

มาตรฐาน LEED Gold สงู 27 ชัน้ และยงัเป็นอาคารที่ได้รับรางวลั Asia Pacific Property Award 
2018-2019 ซึ่งปัจจุบันอาคารได้เสร็จสมบูรณ์เป็นที่เรียบร้อยและได้เปิดให้บริการเมื่อปลาย                      
ปี 2562 โดยมีผู้ สนใจและแสดงเจตนาท าสัญญาเช่าแล้วประมาณ 50% ของพืน้ท่ีเช่าอาคาร ณ 
สิน้ปี 2563 

 
2563 • บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) ได้จดัตัง้บริษัทย่อยคือ บริษัท แอสไพเรชัน่ ทู จ ากดั 

(“ASP2”) จดทะเบียนจัดตัง้เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2563  โดย  AIP ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 90  
ปัจจบุนั  ASP2 มีทนุจดทะเบียน 10 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 1,000,000 หุ้น มลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 10 ล้านบาท เพื่อประกอบธุรกิจพฒันา
อสงัหาริมทรัพย์ที่มีรายได้แบบ Recurring Income 

• บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ได้มีการตกลงขายหุ้นที่ถืออยู่บางส่วนในบริษัท ไอร่า 
ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) ให้กับพันธมิตรทางธุรกิจจากประเทศญ่ีปุ่ น NEC Capital Solutions 
Limited ซึง่จะเข้าถือหุ้นร่วมกนัเป็น จ านวน 100 ล้านหุ้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 20 ของจ านวน
หุ้นจดทะเบียน ท าให้ในปัจจบุนับริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) มีสดัส่วนการถือหุ้นใน
บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) เท่ากบัร้อยละ 71.85  

• บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จ ากัด ได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์และ
ธุรกิจสญัญาซือ้ขายล่วงหน้าจากกระทรวงการคลงัซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.) ให้
ประกอบธุรกิจการจดัการกองทุนส่วนบุคคล รวมถึงการเป็นผู้จดัการเงินทุนและเป็นที่ปรึกษา
สญัญาซือ้ขายล่วงหน้า   

 
 



   

 

กิจกรรมส ำคัญในปี 2563 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spring Tower แลนด์มำร์กใหม่ย่ำนรำชเทว ี

 เมื่อวันท่ี 22 มกราคม  2563 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล  จ ากัด (มหาชน) บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน)  
และ บริษัทแอส ไพเรชัน่ วนั จ ากดั ได้จดัพิธีเปิดอาคาร Spring Tower ส านกังานให้เช่าเกรดเอ  ส่ีแยกราชเทวี  ย่านเศรษฐกิจ
ใหม่ท่ีพร้อมเติบโตในอนาคต โดยมี คุณประเสริฐ  บุญสมัพนัธ์ ประธานกรรมการ บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) 
คุณนลินี    งามเศรษฐมาศ    ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   บริษัท ไอร่า แคปปิตอล  จ ากัด (มหาชน)   และประธานกรรมการ 
บริษัท แอส ไพเรชั่น วัน จ ากัด ร่วมต้อนรับแขกผู้มีเกียรติที่มาแสดงความยินดี อาทิ คุณสรรเสริญ จุฬางกูร  ผศ.ดร. เกษรา               
ธัญลกัษณ์ภาคย์  รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   อมัพรสขุสกุล  
กรรมการผู้จัดการ  บริษัท แสงฟ้าก่อสร้าง จ ากัด  Mr. Chang-su Rue  CEO & Vice  Chairman  Eugene  Investment 

&Securities  Co.,Ltd.,  Mr.Takahiro  Uchida  Executive Officer/  Kennedix Inc.,  คณุปกรณ์  มาลากลุ  ณ  อยธุยา  
เป็นต้น 

 

บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์  จ ากดั  (มหาชน)   นพ. เชิดศกัดิ์   
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กิจกรรมส�ำคัญในรอบปี 2563



   

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รุกใหญ่พำเศรษฐีไทยลุยนอก 

 คณุนลินี  งามเศรษฐมาศ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) หรือ AIRA  แสดงความ
ยินดีในโอกาสที่  คุณไพโรจน์  เหลืองเถลิงพงษ์  (ท่ี 2 จากขวา)  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ ากัด 
(มหาชน) หรือ AS ได้ลงนาม  MOU บนัทึกความเข้าใจผ่าน VDO conference กับ Mr. Roger Hartmann Board Member 

FUCHS & Associés  Finance  (Suisse) S.A. หรือ ฟุคส์  ผู้น าธุรกิจบริหารความมั่งคั่งทรัพย์สินครอบครัวชัน้น าระดับโลก
จากกรุงเจนีวา  ประเทศสวิตเซอร์แลนด์   ในการเป็นพนัธมิตรน านกัลงทุนไทยที่มีความมัง่คัง่ (High Net Worth)  ไปลงทุน
เพื่อสร้างความมัง่คัง่และยัง่ยืนของทรัพย์สินของครอบครัวในระดบั World class โดย บล. ไอร่า พร้อมเพิ่มศกัยภาพให้บริการ
ระดับนานาชาติ  ในการให้บริการที่ปรึกษาแนะน าการบริหารจดัการสินทรัพย์และการลงทุนให้กับกลุ่มธุรกิจครอบครัวและ
บคุคล  โดยกลุ่มลกูค้าเป้าหมายจะเป็นกลุ่มธุรกิจครอบครัวที่สนใจไปลงทนุหรือต้องการย้ายพอร์ตการลงทนุไปยงัต่างประเทศ 
ขณะที่ลกูค้านกัลงทนุของ FUCHs  ที่ต้องการลงทนุในประเทศไทยก็มาใช้บริการผ่าน AS ได้ด้วย 
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NEC ยักษ์ใหญ่ของญ่ีปุ่ น เข้ำมำเป็นพันธมิตรทำงธุรกิจ 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“AIRA”) โดย คณุอนนัต์  สิริแสงทกัษิณ  และ คณุกองแก้ว เป่ียมด้วยธรรม  
กรรมการผู้มีอ านาจได้ลงนามในสัญญาซือ้ขายหุ้นบริษัท ไอร่า ลสซ่ิง  จ ากัด (มหาชน) ที่  AIRA  ถืออยู่ให้กับ เอ็นอีซี  
แคปปิตอล โซลูชั่นส์  ลิมิเต็ด  (“NECAP”) บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์โตเกียว ประเทศญ่ีป่นุ จ านวน 20 % ของ              
ทนุจดทะเบียน 500 ล้านบาท  โดยมี คณุโทโมโอะ อิมาเซกิ  president และ คณุโคบายาชิ  ทตัสรุึ กรรมการลงนาม  

โดยมี คุณศราวุฒิ  เลาหะพงษ์ชนะ  ผู้ ถือหุ้น  คุณนลินี  งามเศรษฐมาศ  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร คุณสัมพันธ์               
ชนะบูรณาศกัดิ์ รองกรรมการผู้จดัการ AIRA  คุณโอคาดะ  อตัสึชิ  executive officer และ  คุณทากาโนะ  ชุนอิจิโระ  NECAP  
ร่วมเป็นสกัขีพยาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ี
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นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 
 บริษัทตระหนกัถึงความส าคญัในการเป็นส่วนหน่ึงของสงัคม พร้อมสนบัสนนุช่วยเหลือดแูลสงัคม ชมุชน ส่ิงแวดล้อม 
โดยเฉพาะการให้ความสนบัสนุนด้านการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนอนัเป็นก าลงัส าคญัของประเทศชาติในอนาคต เน้นการให้
ความรู้เก่ียวกบัการเงินการลงทนุอนัเป็นธุรกิจที่ทางบริษัทมีความเชี่ยวชาญ ปลกูฝังให้เยาวชนมีความเข้าใจด้านการเงิน และ 
มีความรู้พืน้ฐานด้านการออมและการบริหารเงินท่ีเหมาะสมตัง้แต่เยาว์วยั ฝึกวินยัการใช้จ่ายและการออม สามารถน าความรู้ที่
มีติดตัวไปใช้ได้ในระยะยาว สร้างความมั่นคง ปลอดภัยให้กับตนเองและครอบครัว เพื่อน าไปต่อยอดพัฒนาสังคมที่ตนเอง
เติบโตและน าความรู้ที่มีไปส่งต่อให้กบัสงัคมต่อไป 

 

“AIRA” จดักจิ กรรมไอร่าเพ่อืสังคมสู่การพัฒนาอย่างยงััยนื ปีท่ ี6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 นายสุทธิพร ตัณฑิกุล กรรมการผู้จดัการ พร้อมด้วยผู้บริหารและพนักงาน บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
หรือ AIRA จัดกิจกรรมเพื่อสังคมภายใต้โครงการ “ไอร่าเพื่อสังคมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนปีที่  6”  ซึ่งทางบริษัทฯ ได้จัดหา
อุปกรณ์ส่งเสริมการเรียนการสอนรวมถึงอุปกรณ์เสริมสร้างทกัษะทางด้านกีฬาเพื่อเป็นประโยชน์ให้กบัคณะครูและนกัเรียน ใน
การพฒันาความรู้ความสามารถของเยาวชน  นอกจากนี ้ทางผู้บริหารและพนกังานได้ท ากิจกรรมสันทนาการร่วมกับนกัเรียน 
และยงัได้จดัเลีย้งอาหารกลางวนั อีกทัง้ยงัลงแปลงปลกูผกัสวนครัวเพื่อให้ครูและนกัเรียนได้น ามาประกอบอาหารอีกด้วย นบัว่า
เป็นการมอบความสขุ มอบโอกาสและคณุภาพชีวิตที่ดีให้กบัเยาวชนของชาติในอนาคต ณ โรงเรียนวัดโคกสังข์ “ประชานุกูล” 
ต าบลโคกม่วง อ าเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เมื่อวนัท่ี 3 ธันวาคม 2563 

 

่
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ความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม



นอกจากการมุ่งเน้นการสนบัสนุนด้านการศกึษาแก่เด็กและเยาวชนแล้ว บริษัทและบริษัทในกลุ่มไอร่ายงัตระหนกั
ถึงความรับผิดชอบต่อสงัคมในด้านอื่นๆ 

 

สื่อการเรียนการสอนเพื่อผู้พิการทางสายตา 

พนกังานบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ร่วมกนัรวบรวมปฏิทินตัง้โต๊ะเหลือใช้ น าไปบริจาคเพื่อท าส่ือการ
เรียนการสอนให้กับผู้พิการทางสายตา เพิ่มโอกาสในการด าเนินชีวิตให้กับผู้บกพร่องทางการมองเห็นและยังเป็นการใช้
ทรัพยากรอย่างรู้คณุค่า ลดปริมาณขยะ รวมถึงปลกูฝังการมีจิตส านึกในการร่วมพฒันาเศรษฐกิจ สงัคมชมุชน และส่ิงแวดล้อม
อย่างยัง่ยืน โดยมอบให้กบัมลูนิธิช่วยคนตาบอดแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ์ หากท่านใดต้องการบริจาคสามารถ
ติดต่อได้โดยตรงที่มลูนิธิฯ  โทร. 02 354 8365 
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เพื่อนักรบเสือ้ขาว 

 บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) บริษัทร่วมของบริษัทส่งมอบเงินสมทบทุนโครงการ “นกัรบเสือ้ขาวสู้ภัย 
COVID-19” แก่แพทยสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ์ ด้วยบริการโอนเงินเข้าบญัชีรับบริจาคเพื่อเป็นส่วนหนึง่ใน
การร่วมสนับสนุนเงินทุนส าหรับการออกกรมธรรม์ประกันชีวิตคุ้มครองแพทย์และพยาบาลทั่วประเทศ ซึ่งเป็นบุคลากรด่าน
หน้า ที่ช่วยดแูลและรักษาผ้ปู่วยที่ติดเชือ้ COVID-19 รวมทง้ัเพื่อเป็นทนุส ารองในการจดัซอ้ืวสัดอุุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จ าเป็น
ส าหรับการปฏิบตัิงาน 
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สารจากประธานกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

นายประเสริฐ  บุญสัมพันธ์
ประธานกรรมการบริษัท

นางนลินี  งามเศรษฐมาศ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

สารจากประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 

 

เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น 

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่เกิดขึน้ตัง้แต่ตน้ปี 2563 ไดส้่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อระบบ
เศรษฐกิจและการประกอบธุรกิจโดยรวม ทางคณะกรรมการบริษัทไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)  ไดใ้หค้วามส าคญักับ               
การติดตามสถานการณต์่างๆอย่างใกลชิ้ด มีการทบทวนเป้าหมายและปรบักลยทุธใ์นการท าธุรกิจ  รวมถึงการบริหารตน้ทุน 
การด าเนินงาน การขยายช่องทางการท าธุรกิจ การน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาประยุกตใ์ช้ใหท้ันสมัยและเหมาะสม               
เป็นผลใหบ้รษัิทและบรษัิทยอ่ยยงัคงสามารถรกัษาระดบัการเติบโตของรายไดแ้ละการขยายตวัเป็นไปตามเปา้หมาย  

 

ความก้าวหน้าและความส าเร็จในการขับเคลื่อนองค์กรที่ไม่หยุดยั้งและมีประสิทธิภาพน ามาซึ่งภาพลักษณ์                  
ความน่าเช่ือถือ  และความเช่ือมั่นจากกลุม่ลกูคา้นกัลงทนุรวมไปถึงสถาบนัการเงินต่างๆ  โดยเฉพาะในตา่งประเทศไดข้อเขา้
มาเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจผ่านการร่วมลงทนุในแต่ละบริษัท เช่น การลงนามสญัญารว่มท าธุรกิจของบริษัทหลกัทรพัยไ์อร่า 
จ ากดั (มหาชน) กบัพนัธมิตรระดบัโลก อย่าง FUCHS & Associés ผูน้  าธุรกิจบริหารความมั่งคั่งจากประเทศสวิตเซอรแ์ลนด ์
นบัเป็นการพฒันาศกัยภาพและยกระดบัการใหบ้รกิารของบรษัิทหลกัทรพัย ์ไอรา่ จ ากดั (มหาชน) เทียบชัน้มาตรฐานระดบัโลก 

 

ลา่สดุ เดือนธนัวาคม 2563 ท่ีผา่นมา เอ็นอีซี แคปปิตอล โซลชูั่นส ์ลมิิเต็ด (NEC Capital Solutions Limited ) ซึง่เป็น
บรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยโ์ตเกียว ประเทศญ่ีปุ่ น ไดเ้ขา้รว่มเป็นพนัธมิตรทางธุรกิจกบับรษัิท ไอรา่ แคปปิตอล จ ากดั 
(มหาชน) ผ่านการร่วมลงทุนในบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง  จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นการเพิ่มโอกาสในการท าธุรกิจให้กับบริษัท                   
ไอรา่ ลสีซิ่ง จ ากดั(มหาชน) มากขึน้ 
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การเขา้ร่วมเป็นพนัธมิตรของสถาบนัการเงินระดบัโลกนี ้นบัเป็นการสรา้งความแข็งแกร่งทัง้ทางดา้นการเงินและ             
ทางธุรกิจ สง่ผลใหบ้ริษัทและบริษัทย่อยมีผลการด าเนินงานเป็นไปในทิศทางที่ดีขึน้ มีการเติบโตและขยายตวัต่อเนื่องตาม
แผนงานท่ีวางไว ้ท าใหบ้รษัิทสามารถจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได ้

 

 ทา่มกลางภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจ และสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ COVID-19 ที่สง่ผลกระทบในระดบัประเทศ
ทั่วโลกนัน้ ทางคณะกรรมการบริษัทขอขอบคณุคณะผูบ้ริหารและพนกังานทกุท่านที่มุ่งมั่นปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความรบัผิดชอบ
และสามารถท าใหบ้ริษัทยังรักษาการเติบโตเป็นไปในทิศทางที่ก าหนด  พรอ้มขอขอบคุณผู้ถือหุ้น  พันธมิตรทางธุรกิจ                      
นกัลงทนุ ลกูคา้ คูค่า้ ตลอดจนผูม้ีสว่นเก่ียวขอ้งในทกุๆกลุม่ ที่ใหก้ารสนบัสนนุและไดใ้หค้วามไวว้างใจบรษัิทในช่วงที่ผา่นมา 
บริษัทจะพยายามอย่างต่อเนื่องในการเพิ่มผลก าไรเพื่อสรา้งผลตอบแทนที่ดีขึน้ใหก้ับผูถื้อหุน้  และสรา้งสรรคค์ุณภาพชีวิต      
เพื่อสรา้งมลูคา่และความมั่นคงใหแ้ก่เศรษฐกิจและสงัคมของประเทศอยา่งยั่งยืนตลอดไป 
 
                               

               นายประเสริฐ  บุญสัมพันธ ์     นางนลินี งามเศรษฐมาศ 

                ประธานกรรมการบริษัท               ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 



 
 
 
 

 

รายงานของคณะกรรมการลงทนุ 
 

 
เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น 
  

คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการลงทนุ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการ
จ านวน 4 ท่าน ดงันี ้ 

1.  นางนลินี  งามเศรษฐมาศ ประธานกรรมการลงทนุ 
2.  นายปริญญา ไววฒันา   กรรมการลงทนุ  
3.  นายวิสตูร กาญจนปัญญาพงศ์ กรรมการลงทนุ 
4.  นายไพโรจน์ เหลืองเถลิงพงษ์ กรรมการลงทนุ  
 

โดยกรรมการลงทุนทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการลงทุน  และปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้หน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีก าหนดไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมการลงทุน ในการพิจารณาก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ แผนการลงทุนให้สอดคล้องหรือเป็นไปตามกรอบ
นโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด และศึกษาข้อมูลของธุรกิจหรือกิจการที่ควรเข้าร่วมลงทุน เพื่อให้ได้มาซึ่ง
ผลประโยชน์ในกิจการของบริษัท รวมถึงก ากับดูแล และควบคุมการบริหารการลงทุน พร้อมรายงานผลการลงทุนต่อ
คณะกรรมการบริษัท  

ในปี 2563 คณะกรรมการลงทุนมีการประชุม 4 ครัง้  เพื่อพิจารณาในเร่ืองส าคญัต่างๆ และรายงานการประชมุ 
พร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอย่างต่อเนื่อง โดยได้มีการพิจารณาแผนธุรกิจของ
บริษัทและประมาณการทางการเงิน พิจารณาการเพิ่มวงเงินกู้ยืมและให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อย พร้อมรายงานความคืบหน้า            
การลงทนุ การควบคมุการบริหารการลงทนุ และผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 

 

ทัง้นี ้คณะกรรมการลงทุน ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบและโปร่งใสโดยค านึงถึง
ผลประโยชน์สงูสดุของบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียทกุฝ่ายเป็นส าคญั 
 

 
นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

   ประธานกรรมการลงทุน 

รายงานของคณะกรรมการลงทุน
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บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

13



 
 
 
 

 

รายงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

 
เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น 
  

 คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเส่ียง                                 
ซึง่ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 4 ท่าน ดงันี ้ 

 

1.  นายปริญญา ไววฒันา   ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
2.  นายนิพทัธ์ จิตรประสงค์  กรรมการบริหารความเส่ียง  
3.  นายอนนัต์ สิริแสงทกัษิณ  กรรมการบริหารความเส่ียง 
4.  นายสทุธิพร ตณัฑิกลุ  กรรมการบริหารความเส่ียง  

 

โดยมีกรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน และผู้บริหารที่รับผิดชอบในการจัดการบริหารความเส่ียง                
ของบริษัท จ านวน 1 ท่าน ทัง้นี ้คณะกรรมการทกุท่านมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง และปฏิบตัิหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

ในปี 2563 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียงจ านวน 2 ครัง้ และได้เชิญผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน                 
ที่เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมด้วยตามความเหมาะสม โดยมีการพิจารณาแนวทางการบริหารความเส่ียงโดยรวมของบริษัท
และความเส่ียงด้านต่างๆที่ส าคญั รวมถึงการประเมิน ติดตาม และควบคมุให้ความเส่ียงของบริษัทอยู่ในระดบัท่ียอมรับได้ 
 นอกจากนี ้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงได้ติดตามการด าเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง
ภายใต้นโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงที่ก าหนดไว้ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทมีการจัดการความเส่ียงอย่างเป็น
ระบบ และมีประสิทธิภาพ โดยมอบหมายให้หน่วยงานบริหารความเส่ียงท าการติดตามและสอบทานการจดัการความเส่ียง
ของบริษัทและบริษัทย่อยเพื่อให้บรรลวุตัถปุระสงค์ตามที่ได้ตัง้ไว้ 
 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีความตัง้ใจในการสนับสนุนการด าเนินงานและความแข็งแรงขององค์กร               
อย่างยัง่ยืน และมีความมุ่งมัน่ให้มีการพฒันาและปรับปรุงกระบวนการบริหารความเส่ียงให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง เพื่อรองรับการขยายตวัของกลุ่มบริษัทต่อไปในอนาคต 
 

 
นายปริญญา  ไววัฒนา 

ประธานกรรมการบริหารความเส่ยีง 

รายงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 
เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น 
  

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัท 
ประกอบด้วยกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่านประกอบด้วย 

 

1. นายนพพร   พิชา  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ  กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อญัชลี   พิพฒันเสริญ  กรรมการตรวจสอบ 

 

 โดยคณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีก าหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ซึ่งสอดคล้องกับข้อก าหนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 โดยขอบเขตและหน้าที่ตามความรับผิดชอบที่ส าคัญ ได้แก่ การสอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงิน  
อย่างถกูต้องและเพียงพอ รวมทัง้สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ รวมทัง้ดแูลให้บริษัทปฏิบตัิตามข้อก าหนดและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคล้องกับข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในปี 2563 ได้จัดให้มีการ
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน 4 ครัง้ กรรมการตรวจสอบทกุท่านเข้าร่วมประชมุครบถ้วนทกุครัง้และเป็นการร่วม
ประชมุกบัผู้บริหาร ผู้สอบบญัชี และผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม นอกจากนี ้ยงัมีการประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชี
รับอนญุาตโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชมุ จ านวน 1 ครัง้ 

 

สาระส าคญัของการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้ดงันี ้
1) สอบทานข้อมูลทางการเงินของบริษัทรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2563 โดยได้ประชุม

ร่วมกับผู้ สอบบัญชีและฝ่ายจัดการและมีความเห็นว่าข้อมูลทางการเงินได้จัดท าตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป                      
มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและเหมาะสม ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีแบบไม่มี
เงื่อนไขโดยได้มีการเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้น และผู้มีส่วนเก่ียวข้องตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนด 

2) สอบทานการควบคุมภายใน เพื่อให้มัน่ใจว่าบริษัทได้จดัให้มีสภาพแวดล้อมการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ 
เหมาะสม มีการพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง มีการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศอย่างถูกต้องครบถ้วน โดยปราศจาก
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การปฏิบตัิงานมีความถกูต้องตามกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ของหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง 
โดยได้รายงานให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อรับทราบหรือพิจารณาแล้วแต่กรณี 

3) สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที่และ                             
ความรับผิดชอบความเป็นอิสระ อัตราก าลัง และงบประมาณของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อีกทัง้ได้อนุมัติแผนการ
ตรวจสอบประจ าปี 2563 ซึ่งได้จัดท าขึน้บนพืน้ฐานของการประเมินการควบคุมภายในและมีขอบเขตที่ครอบคลุม
ระบบงานต่างๆที่ส าคัญของบริษัท ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการตรวจสอบภายใน            

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
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ท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล รวมทัง้มีการพฒันาคณุภาพการตรวจสอบทัง้ในด้านบคุลากรและการปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลอย่างต่อเนื่อง 

4) ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพื่อพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขเก่ียวกบัหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และการประเมินผลคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้สอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์และแนวทางปฏิบตัิสอดคล้องกบั
หลักการการก ากับดูแลกิจการที่ดี ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

5) สอบทานรายการที่ เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย และกฎระเบียบตามที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และหน่วยงานอื่นๆที่เก่ียวข้องก าหนดเพื่อให้มั่นใจว่า
รายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบริษัทและผู้ ถือหุ้น ด้วยเงื่อนไขและราคาที่สมเหตสุมผลเห็นชอบ
ต่อรายการดังกล่าวให้เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวต่อตลาดหลักทรัพย์                       
แห่งประเทศไทย 

6) การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้มัน่ใจว่าการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
และเกิดการพฒันาปรับปรุงอย่างต่อเนื่องและรายงานให้คณะกรรมการรับทราบ ภาพรวมผลการประเมินประจ าปี 2563                 
อยู่ในเกณฑ์ที่ดี 

7) พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2563 โดยได้
เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อน าเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ในการประชุมผู้ ถือหุ้น
สามญัประจ าปี 

8) สอบทานและให้ความเห็นเกี่ยวกับมาตราการต่อต้านการทุจริตในเร่ืองความชดัเจน เหมาะสมและ
สอดคล้องกับนโยบายต่อต้านคอร์รัปชันของบริษัท รวมทัง้มีกระบวนการน ามาตรการไปสู่การปฏิบัติงานจริงที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

9) สอบทาน ควบคุม และติดตามการด าเนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
และแนวทางปฏิบตัิตามหลกัการควบคมุภายในท่ีสอดคล้องกบันโยบายในการต่อต้านคอร์รัปชนัของบริษัท 
 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบสามารถแสดงความเห็นและ 
ให้ข้อเสนอแนะได้อย่างอิสระภาพรวมในรอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงานทางการเงินของ
บริษัทมีการจดัท าตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคบัที่เก่ียวข้องกับการ
ด าเนินกิจการ การก ากับดูแลกิจการท่ีดี การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงมีประสิทธิภาพเพียงพอและ
เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ 

 
 
นายนพพร พิชา 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล 
 

 
เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น 

 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ได้ปฏิบตัิหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทภายใต้หน้าที่และความรับผิดชอบที่ก าหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการบรรษัทภิบาลอย่างครบถ้วน 
รวมถึงท าหน้าที่ก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทให้สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิด้านการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทั
จดทะเบียน ปี 2555 ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรัพย์ฯ”) และหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีส าหรับ
บริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของส านกังานก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (“ส านกังาน ก.ล.ต.”) 

 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วย กรรมการจ านวน 3 คน ดงันี ้ 
1. นางกองแก้ว เป่ียมด้วยธรรม   ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
2.  นางจิราพร   เชมนะสิริ   กรรมการบรรษัทภิบาล  
3. นายวิสตูร  กาญจนปัญญพงศ์  กรรมการบรรษัทภิบาล  
 

ในปี 2563 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลจดัให้มีการประชมุ 2 ครัง้ เพื่อติดตามการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไป
ตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี สรุปได้ดงันี ้

1. ก ากบัดแูลการคุ้มครองสิทธิของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย โดยเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเพิ่มวาระการประชมุและเสนอรายชื่อ
บุคคลเป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญั ระหว่างวนัที่ 1 ตุลาคม- 31 ธันวาคม 2562 ตามหลกัเกณฑ์              
ท่ีบริษัทก าหนด โดยบริษัทได้แจ้งหลักเกณฑ์และก าหนดระยะเวลาเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นด าเนินการดังกล่าวผ่าน             
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ (“Electronic Company Information Disclosure : ELCID”) และ                 
ในเว็บไซต์ของบริษัท 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบในการทบทวน นโยบายการก ากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท                 
กฎบัตรคณะกรรมการบริษัท และกฎบัตรคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและน าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมตัิการปรับปรุงนโยบายการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทให้
เป็นไปตามหลักการการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของส านักงาน ก.ล.ต. และข้อเสนอแนะของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (“Thai Institute of Directors Association :IOD”)  

3. พิจารณาให้ความเห็นชอบในการทบทวนนโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชนั ประจ าปี 2563 เพื่อให้
สอดคล้องกับเกณฑ์ประเมินโครงการแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (“Thailand’s 
Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption :CAC”) อีกทัง้ทบทวนแนวปฏิบตัิเพื่อก าหนด
เป็นแนวทางการปฏิบตัิที่ชดัเจน  
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4. พิจารณาให้ความเห็นชอบในการทบทวนแบบประเมินกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยและแบบประเมิน
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ให้สอดคล้องและมีข้อมูลครบถ้วนตามเกณฑ์ของหน่วยงานที่เก่ียวข้องก าหนดและ
น าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ แบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชดุย่อย และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ในปี 2563 

5. พิจารณารายงานการปฏิบัติตามการก ากับดูแลกิจการในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ56 -1) และ
รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-2) เพื่อให้การเปิดเผยข้อมูลมีเนือ้หาที่ครบถ้วน สอดคล้องกับแนวทางการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้บริษัทได้รับการยอมรับด้านการก ากับดูแลกิจการจากผู้ ถือหุ้นและหน่วยงานก ากบั
ดแูลที่เก่ียวข้อง  

6. ก ากับดูแลให้การจัดการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี (“Annual General Meeting : AGM”) ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและแนวปฏิบตัิตามเกณฑ์ของโครงการ การประเมินคณุภาพการจดัการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น(“Annual 
General Meeting Checklist : AGM Checklist”) จากสมาคมส่งผู้ ลงทุนไทย (“Thai Investors Association: 
TIA”) เป็นผลให้ในปี 2563 บริษัทได้รับการประเมินคณุภาพการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นในระดบั “ดีเยี่ยม”  

7. ก ากับดูแลให้บริษัทฯ มีการปฏิบตัิตามหลกัการก ากับดูแลกิจการ สอดคล้องกับแนวปฏิบตัิด้านการก ากับดูแล
กิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์ฯ และส านักงาน ก.ล.ต. ซึ่งส่งผลให้บริษัทฯ ได้รับผลประเมินการก ากับดูแล
กิจการในระดับ “ดีมาก” ในโครงการส ารวจการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน ไทย (“Corporate 
Governance Report of Thai Listed Companies: CGR”) ประจ าปี 2563 ซึง่จดัโดย IODเป็นเวลา 3 ปี ติดต่อกนั 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ตระหนกัถึงความส าคญัในการก ากับดูแลให้บริษัทปฏิบตัิตามนโยบายการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด ด้วยเห็นพ้องต้องกนัว่าการก ากบัดูแลกิจการที่ดีจะเป็นปัจจยัส าคญั
อย่างหนึ่งที่จะสร้างมูลค่าในการด าเนินงานของบริษัท  ดังนัน้จึงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาการก ากับดูแลให้ทัดเทียมกับ
มาตรฐานสากลเพื่อสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียว่าบริษัทจะสามารถสร้างธุรกิจให้เติบโตได้อย่างต่อเนื่อง                 
และยัง่ยืน 

 
 

นางกองแก้ว  เป่ียมด้วยธรรม 
ประธานกรรมการบรรษัทภบิาล 
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รายงานของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
 

 

เรียน    ท่านผู้ถือหุ้น 
  

คณะกรรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
ซึง่ประกอบด้วยกรรมการจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้ 

1.  รศ.นิพทัธ์ จิตรประสงค์  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
2.  ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ   วิสทุธิ   กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
3.  นายปริญญา ไววฒันา  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
โดยประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ  และกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทนทุกท่านมีคุณสมบติัครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  และ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ภายใต้หน้าที่และความรับผิดชอบที่ก าหนดไว้ในกฎบตัร
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ในการพิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมในการด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัท กรรมการในคณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
รวมทัง้จัดท าหลักเกณฑ์และนโยบายในการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติหรือเสนอขออนุมัติต่อ               
ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

ในปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนมีการประชมุ 3 ครัง้ เพื่อพิจารณาในเร่ืองส าคญัตา่งๆ 
และรายงานการประชมุ พร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพจิารณา โดยสรุปได้ดงันี ้

1. พิจารณาสรรหาและคดัเลือกบุคคลเข้าด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่ครบวาระ ซึ่งได้พิจารณาสรรหาจาก
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายก าหนด เพื่อเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป โดยกรรมการผู้มีส่วน                 
ได้เสียจะไม่เข้าร่วมและงดออกเสียงในเร่ืองดงักล่าว 

2. พิจารณาสรรหาบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมที่จะเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท แทนกรรมการท่ีลาออก
ระหว่างกาล เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีลาออก 

3. พิจารณากลัน่กรองค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชดุย่อย เพื่อเสนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการ
บริษัทและที่ประชมุผู้ ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

4. พิจารณาการจ่ายโบนัสประจ าปี และผลตอบแทนอื่น รวมทัง้การปรับอัตราค่าตอบแทนประจ าปีโดยรวม
ให้แก่ผู้บริหารระดบัสงูและพนกังานของบริษัท เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิ 

5. จัดการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และประเมินผลการ
ปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยน าเสนอรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบ 
โปร่งใส เทีย่งธรรม และเป็นอิสระตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี โดยค านึงถึงผลประโยชน์สงูสดุของบริษัท และผู้มีส่วน
ได้เสียทกุฝ่ายเป็นส าคญั 

 
รศ.นิพัทธ์ จติรประสงค์ 

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
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รายงานของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท    
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษทัมีโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ดงันี ้
 

 
 

ทัง้นี ้รายละเอยีดบริษัทย่อย/บริษัทร่วม ปรากฏตามหวัข้อ “ลกัษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย/บริษัทร่วม                    
ทัง้ 12 บริษัท” ซึง่เป็นนิติบคุคลทีบ่ริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 10 ขึน้ไป 
 

โครงสร้างการถือหุ้นบริษัทในกลุ่ม                                        



 
 

 

โครงสร้างรายได้ของบริษทั 
และบริษัทย่อย 

แหล่งที่มา
ของรายได้*  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

สัดส่วน
รายได้% 

ณ ปี 2563 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

(1) ค่านายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์ AS  324.80 40.29 271.71 34.70 422.35 41.67 
(2) ดอกเบีย้รับจากการรับโอนสิทธิเรียกร้อง AF  179.72 22.30 177.20 22.63 159.62 15.75 
(3) ค่าธรรมเนียมและบริการ AF (61.3%),  

AS (20.58%),  
AD (12.46%) 
AIAS (5.66%) 68.45 8.49 67.29 8.59 67.00 6.61 

(4) ก าไรจากเงินลงทนุและเงินปันผล AS  12.86 1.60 13.50 1.72 57.30 5.65 
(5) รายได้ดอกเบีย้ AS (77.45%) 

AF, AIL (รวม 
(22.55%) 90.74 11.26 105.30  13.45 74.89 7.39 

(6) รายได้จากการให้เช่าซือ้และเชา่การเงิน AIL  39.05 4.84 75.63 9.66 77.72 7.67 
(7) รายได้จากการให้เช่าและบริการ ASP1 (63.4%) 

AIL (36.6%) 51.50 6.39 47.79 6.10 123.83 12.22 

(8) รายได้ทางการเงิน AC (46.87%) 
AS (41.48%) 
AD, AF, AIL, 
AIP (รวม 
11.65%) 

33.10 4.11 17.47 2.23 17.21 1.70 

(9) รายได้อื่น ASP1 
(39.97%) 
AIL (28.37%) 
 AF (11.01%) 
AS, AIAM, 
AC, AIAS, 
AD, AIP (รวม 
20.65%) 

 
 
 
 
 

5.87 

 
 
 
 
 

0.73 

 
 
 
 
 

7.16 

 
 
 
 
 

0.91 

 
 
 
 
 

13.71 

 
 
 
 
 

1.35 

รายได้รวม  806.09 100.00 783.05 100.00 1,013.63  100.00 
หมายเหตุ :  * รายได้จากบริษทัย่อย  

 

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ตัง้แต่ปี 2561-2563 
 
 

(
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โครงสร้างรายได้



 
 

 
 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (AIRA) มีการด าเนินธุรกิจการลงทนุในบริษัทอื่น (Holding Company) 
ปัจจบุนับริษัทมีบริษัทย่อยทัง้หมด 10 บริษัท และมีบริษัทร่วม 2 บริษัท   
 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยทัง้ 10 บริษัทมีดงันี ้
 
1) บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 

บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“AS”) เป็นธุรกิจหลกัของ AIRA จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัท่ี 16 กมุภาพนัธ์ 
2547 โดยบริษัทได้เข้าเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ในวนัที่ 24 มิถุนายน 2553 และมีอ านาจควบคุมใน AS 
ตัง้แต่วนัท่ี 24 มิถนุายน 2553 เป็นต้นมา  ปัจจบุนั AS มีทนุจดทะเบียน 1,200 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 
1,100 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 1,100,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

AS ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ เป็นสมาชิกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหมายเลข 48 โดยได้รับใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลกัทรัพย์หลายประเภท ได้แก่ การเป็นนายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์ การค้าหลกัทรัพย์ การเป็นท่ีปรึกษาการ
ลงทุน การเป็นที่ปรึกษาการเงินและจดัจ าหน่ายหลักทรัพย์ ธุรกิจยืมและให้ยืมหลักทรัพย์ (เฉพาะ Principal) การเป็น
ตวัแทนซือ้ขายสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า การจดัการกองทนุส่วนบคุคล และการเป็นตวัแทนสนบัสนนุการขายกองทนุ 

ปัจจบุนั AS มีที่ตัง้ส านกังานใหญ่ที่อาคารจตัรัุสจามจรีุ และมีสาขา 7 แห่ง ได้แก่ สาขาสรุวงศ์,  สาขามหาวิทยาลยั
ศรีปทมุ,  สาขาเมืองทองธานี,  สาขานครสวรรค์, สาขาเชียงใหม่, สาขาสรุาษฎร์ธานี และสาขาราชบรีุ 

 
1.1)  บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากดั 

บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากัด (“AD”) จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัที่ 23 มีนาคม 2541 ด้วยทุนจดทะเบียน 10 ล้าน
บาท โดยในเดือนมีนาคม 2550 AS ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทเข้าถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ปัจจุบนั AD มีทุนจด
ทะเบียน 50 ล้านบาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 50 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 5,000,000 หุ้น มลูค่า 
ที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท  

AD ประกอบธุรกิจให้บริการท่ีปรึกษาทางธุรกิจแบบครบวงจร ซึ่งเน้นท าธุรกิจเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน                      
ในการน าบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ (IPO) การครอบง ากิจการ (Takeover)  และการให้ความเห็นอิสระ               
(IFA) ในรายการเก่ียวโยงกันและการได้มาและจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย การปรับปรุงโครงสร้างหนี ้(Debt restructuring) การซือ้ขาย และควบรวมกิจการ  

AD ได้ใบอนญุาตประกอบธุรกิจที่ปรึกษาสาขาการเงินและเบด็เตล็ด ด้านการวางแผนธุรกจิจากกระทรวงการคลงั 
และที่ปรึกษาการเงินท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) 

 
 
 
 

ลักษณะการประกอบธุรกจิของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย                                            



 
 
2) บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากัด (มหาชน) (“AF”) เป็นธุรกิจหลักอีกบริษัทของ AIRA จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัที่ 6 
มกราคม 2540 ด้วยทุนจดทะเบียนจ านวน 20 ล้านบาท  โดยบริษัทเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 71.55 ปัจจุบนั AF 
เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ mai มีทนุจดทะเบียน 400 ล้านบาท  โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 400 ล้าน
บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 1,600,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท 

AF ประกอบธุรกิจแฟคตอร่ิงภายในประเทศเป็นหลัก (Domestic Factoring) เป็นผู้ ให้บริการเงินทุนหมุนเวียน 
ระยะสัน้ โดยการรับซือ้ลดลกูหนีก้ารค้าจากการรับโอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงิน (Invoice Financing)  กลุ่มลกูค้าหลกั 
ได้แก่ กลุ่มค้าปลีกสมยัใหม่ และกลุ่มชิน้ส่วนรถยนต์  

 
3) AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd.  

AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”) จดทะเบียนจัดตัง้เมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2556            
โดยบริษัทเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 96.67 ปัจจบุนั AI มีทนุจดทะเบียน 1,500,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ โดยเป็นทุน 
จดทะเบียนช าระแล้ว 1,500,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 1,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ              
1 ดอลล่าร์สิงคโปร์ 

AI ประกอบธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงิน การซือ้ขาย และการควบรวมกิจการทัง้ในประเทศและระหว่างประเทศ 
(Cross Border Merger & Acquisition) และการลงทนุภมูิภาคอาเซียน เพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน (AEC)  

 
4) บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) (“AIP”) จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัที่ 23 กรกฎาคม 2558 และแปรสภาพ
เป็นบริษัทมหาชนจ ากัด เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2559 โดยปัจจุบันบริษัทมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 60 ร่วมกับพนัธมิตร 
ได้แก่ Kenedix Asia Pte. Ltd. ประเทศญ่ีปุ่ นถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 20 และ Eugene Investment & Securities Co., 
Ltd. ประเทศเกาหลี ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 20 ปัจจุบัน AIP มีทุนจดทะเบียน 1,000 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียน
ช าระแล้ว 650 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 65,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
 AIP เป็นบริษัทที่มีการประกอบธุรกิจโดยมีรายได้จากการถือหุ้ นในบริษัทอื่น (Holding company) ในธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ โดยในปี 2558 นัน้ บริษัทได้ลงทุนใน บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ ากัด เพ่ือด าเนินธุรกิจอาคารส านกังาน              
ให้เช่า อาคารตัง้อยู่บริเวณส่ีแยก ราชเทวี โครงการเร่ิมการก่อสร้างปี 2560 และเปิดด าเนินการปลายปี 2562 และจะมีการ
รับรู้รายได้ตัง้แต่ปี 2563 เป็นต้นไป ต่อมาเมื่อวนัที่ 19 มีนาคม 2563  บริษัทได้เข้าลงทุนในบริษัท แอสไพเรชัน่ ทู จ ากัด 
(“ASP2”) เพื่อประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ที่มีรายได้แบบ Recurring Income  
 

4.1)  บริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) (“AIP”) ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้เข้าลงทนุในบริษัท แอสไพเรชัน่ 
วนั จ ากัด (“ASP1”) จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัที่ 25 กันยายน 2558  โดย AIP ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 60 ร่วมกับพนัธมิตร  
ได้แก่ บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) ถือหุ้ นในสัดส่วนร้อยละ 25 และบริษัท แสงฟ้าก่อสร้าง  จ ากัด                
ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 15  ปัจจุบนั  ASP1 มีทุนจดทะเบียน 1,000 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 100,000,000 
หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 1,000 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน                      
100,000 หุ้น เรียกช าระหุ้นละ 10 บาท และหุ้นสามญัจ านวน 100,000,000 หุ้น เรียกช าระหุ้นละ 10 บาท 
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 ASP1 ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และได้พัฒนาโครงการอาคารส านักงานให้เช่า “Spring Tower”                
บนท่ีดินบริเวณส่ีแยกราชเทวีของส านกังานทรัพย์สินพระมหากษัตริย์ ระยะเวลาสญัญาเช่า 30 ปี และได้รับสิทธิที่จะต่อ
สญัญาออกไปอีก 30 ปี โดยเป็นโครงการอาคารส านกังานมาตรฐาน เกรด A และได้รับ LEED Gold สงู 27 ชัน้ พืน้ที่ 27,255 
ตารางเมตร และยังเป็นอาคารท่ีได้รับรางวัล Asia Pacific Property Award 2018-2019 ซึ่งอาคารได้เสร็จสมบูรณ์เป็นที่
เรียบร้อยและได้เปิดให้บริการเมื่อปลายปี 2562 โดยมีผู้สนใจและแสดงเจตนาท าสญัญาเช่าแล้วประมาณ 50% ของพืน้ที่เช่า
อาคาร ณ สิน้ปี 2563 
 

4.2)  บริษัท แอสไพเรชัน่ ท ูจ ากดั 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) (“AIP”) ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้เข้าลงทนุในบริษทั แอสไพเรชัน่ 
ทู จ ากัด (“ASP2”) จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อวนัท่ี 19 มีนาคม 2563  โดย AIP ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 90  ปัจจุบนั  ASP2 มี
ทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ านวน 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทุนจด
ทะเบียนช าระแล้ว 10 ล้านบาท เพื่อประกอบธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ที่มีรายได้แบบ Recurring Income 
 
5)  บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) (“AIL”) เดิมชื่อ บริษัท เร้นท์-อะ-วี จ ากัด ได้จดทะเบียนแปรสภาพนิติบคุคล
และเปล่ียนชื่อ เป็น บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2559 โดยบริษัทมีสัดส่วนการลงทุน                 
ร้อยละ 71.85  ปัจจบุนั  AIL มีทนุจดทะเบียน 500 ล้านบาท มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 
500 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 500,000,000 หุ้น  มลูค่าหุ้นละ 1 บาท 
 AIL ประกอบธุรกิจให้เช่าซือ้เคร่ืองจกัรอุตสาหกรรม ยานพาหนะทัง้เก่าและใหม่แบบสญัญาเช่าการเงิน สญัญา
เช่าซือ้ และสัญญาเช่าด าเนินงาน เป็นบริษัทมหาชนภายใต้กฏหมายของประเทศไทย โดยมีเป้าหมายที่จะน าเข้า                        
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 
6)  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั 

บริษัท ไอร่า เวนเจอร์  แคปปิตอล จ ากัด ( “AVC”)  จดทะเบียนจัดตั ง้ เมื่อวันที่  20 ธันวาคม 2559                                     
โดยบริษัทมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99  ปัจจุบัน  AVC มีทุนจดทะเบียน 20 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้ นสามัญ                       
จ านวน 2,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 5 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั
จ านวน 2,000,000 หุ้น เรียกช าระหุ้นละ 2.50 บาท 
 AVC ประกอบธุรกิจเป็นกิจการร่วมลงทุน (Venture Capital) โดยมีเป้าหมายการลงทุนในกิจการท่ีมีศกัยภาพ             
ในการเติบโตสงู รวมไปถึง 10 อุตสาหกรรมภายใต้การรับรองของส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) ตามมาตรการภาษีเพื่อสนบัสนนุกิจการเงินร่วมลงทนุของภาครัฐ 
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7)  บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ  ไอร่า จ ากดั 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จ ากัด (“AIAM”)จดทะเบียนจัดตัง้เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2560 โดย 
บริษัทมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 99.99  ปัจจุบัน AIAM มีทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ านวน 
10,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเป็นทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 45 ล้านบาท 
 AIAM ประกอบธุรกิจ Wealth and Investment Management โดยให้บริการที่ปรึกษาการลงทนุ บริการด้านการ
จดัการการลงทนุส่วนบคุคล (Private Fund) การจดัการกองทนุรวม (Mutual Fund) และนายหน้าซือ้ขายหลกัทรัพย์ที่เป็น
หน่วยลงทนุ (Securities Brokerage of Investment Units)  
 
ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทร่วม 2 บริษัท มีดงันี ้
 
1) บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟลุ จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท ไอร่า แอนด์  ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) (“A&A”)  เ ป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัทและ AIFUL 
CORPORATION ประเทศญ่ีปุ่ น จดทะเบียนจัดตัง้เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2557 โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 30 
ร่วมกบัพนัธมิตรจากประเทศญ่ีปุ่ น ได้แก่ บริษัท ไอฟลุ คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 49.75  

ปัจจุบนั A&A มีทุนจดทะเบียน 4,000 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 4,000 ล้านบาท แบ่งออกเป็น
หุ้นสามญัจ านวน 4,000,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

A&A ประกอบธุรกิจให้สินเชื่อส่วนบุคคล (Consumer Finance) ภายใต้การก ากับของธนาคารแห่งประเทศไทย  
เป็นบริษัทมหาชนภายใต้กฎหมายของประเทศไทย โดยมีเป้าหมายท่ีจะน าเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์                  
แห่งประเทศไทย   
 
2) บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ ากดั 

บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ ากัด (“TVXT”) จดทะเบียนจัดตัง้เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2559 โดยบริษัท 
มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 38 ร่วมกับพันธมิตร ได้แก่ Travelex Limited ประเทศอังกฤษ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 62  
ปัจจุบัน TVXT มีทุนจดทะเบียน 110 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 110 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั
จ านวน 11,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 
 TVXT ประกอบธุรกิจเป็นบุคคลรับอนุญาต (Authorized Money Changer) ตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติ 
ของธนาคารแห่งประเทศไทยและกระทรวงการคลงั ส าหรับให้บริการแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และจ าหน่ายสินค้า  
ที่ระลกึให้แก่นกัท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 
 
 
อน่ึง เนือ่งจากบริษัทด าเนินธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอืน่ (Holding Company) และไม่มีการประกอบธุรกิจโดยตรง 

รายไดส่้วนใหญ่ของบริษัทจึงมาจากผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
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ปัจจัยความเส่ียง 
 

 
บริษัทประกอบธุรกิจถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) และด ำเนินธุรกิจด้ำนกำรลงทุนในกลุ่มธุรกิจหลกั

ด้ำนกำรเงิน ซึ่งประกอบด้วยธุรกิจหลักทรัพย์ ธุรกิจแฟคตอร่ิง ธุรกิจลีสซิ่ง  ธุรกิจให้บริกำรที่ปรึกษำทำงธุรกิจแบบ                  
ครบวงจร ธุรกิจที่ปรึกษำทำงกำรเงิน  ด้ำนกำรควบรวมและกำรซือ้ขำยกิจกำร ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคล ธุรกิจ
อสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทนุ  ธุรกิจรับแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศและธุรกิจบริหำรจดักำรกองทนุและและสินทรัพย์  

กำรลงทุนในหลกัทรัพย์ของบริษัท ผู้ลงทุนจึงควรพิจำรณำปัจจยัควำมเส่ียงหลกัที่เกิดจำกลกัษณะกำรประกอบ
ธุรกิจของบริษัท ทัง้นี ้นอกเหนือจำกปัจจยัควำมเส่ียงที่ปรำกฏในเอกสำรฉบบันี ้อำจมีควำมเส่ียงอื่นซึง่บริษัทไม่อำจทรำบ
ได้ในขณะนี ้หรือเป็นควำมเส่ียงที่บริษัทพิจำรณำในขณะนีว้่ำไม่มีผลกระทบในสำระส ำคญัต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 
ดงันัน้ในกำรลงทนุผู้ลงทนุจึงควรพิจำรณำอย่ำงรอบคอบ โดยปัจจยัควำมเส่ียงหลกัดงักล่ำวสำมำรถจ ำแนกได้ดงันี  ้

1. ความเส่ียงจากการเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่นซึ่งผลการด าเนินงาน                 
จะขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและเงนิปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทประกอบธุรกิจหลักโดยกำรถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) จึงไม่มีกำรด ำเนินงำนซึ่งก่อให้เกิด
รำยได้หลกัของตนเอง รำยได้หลกัของบริษัทมำจำกเงินปันผลของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ดงันัน้ ผลกำรด ำเนินงำนและ
ควำมเส่ียงในกำรประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เช่น ควำมเส่ียงจำกภยัคกุคำมหรือกำรหยดุชะงกัของระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ ควำมเส่ียงจำกกำรพ่ึงพิงลกูค้ำรำยใหญ่จ ำนวนน้อยรำย ควำมเส่ียงจำกกำรโยกย้ำยหรือขำดแคลน
บุคลำกรที่มีควำมช ำนำญเฉพำะ ควำมเส่ียงของกำรลงทุนเพื่อบญัชีของบริษัทหลกัทรัพย์ ควำมเส่ียงจำกกำรผิดนดัช ำระ
เงินของลกูค้ำ ควำมเส่ียงจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่โดยผิดพลำดหรือโดยมิชอบของพนกังำน ควำมเส่ียงจำกกำรประกอบธุรกิจ
ซึ่งอยู่ภำยใต้กฎหมำยและกำรก ำกับดูแลของหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง ควำมเส่ียงจำกภำวกำรณ์แข่งขันในอุตสำหกรรม   
ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง ควำมเส่ียงจำกควำมผันผวนของอัตรำดอกเบีย้และควำมไม่เพียงพอของแหล่งเงินทุน                  
ควำมเส่ียงจำกกำรผิดนดัช ำระเงินของลกูค้ำและสินเชื่อที่ไม่ก่อให้เกิดรำยได้  ควำมเส่ียงจำกกำรด้อยค่ำในเงินลงทนุ  เป็น
ต้น จะส่งผลโดยตรงต่อผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษัท หำกในอนำคตบริษัทย่อยไม่สำมำรถจ่ำยเงินปันผล
ให้แก่บริษัทไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรประสบปัญหำในด ำเนินงำน หรือกำรลงทนุขยำยกิจกำร จะส่งผลต่อควำมสำมำรถในกำร
จ่ำยเงินปันผลของบริษัทด้วยเช่นกนั 

บริษัทได้ติดตำมกำรลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมผ่ำนทำงกรรมกำรและ/หรือผู้บริหำรที่บริษัทสำมำรถ
แต่งตัง้ให้เป็นตวัแทนตำมสดัส่วนกำรถือหุ้น  จึงท ำให้บริษัทสำมำรถติดตำมผลกำรด ำเนินงำนและกำรควบคมุภำยในผ่ำน
กำรรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม รวมทัง้มีหน่วยงำนภำยในฝ่ำยกำรลงทนุของบริษทั
เพื่อท ำหน้ำที่ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อย/บริษัทร่วม  เพื่อรำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรของบริษัท รวมทัง้กำร
จดักำรให้มีกำรบริหำรควำมเส่ียง โดยคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงและ/หรือฝ่ำยบริหำรควำมเส่ียงของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมด้วย 
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การบริหารความเสี่ยง และปัจจัยความเสี่ยง



 
 
1.1. ความเสี่ยงจากบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์  

1)  ควำมเส่ียงที่เก่ียวกบัควำมผนัผวนของตลำดหลกัทรัพย์ฯและกำรลงทนุในหลกัทรัพย์ของบริษัท  
 จำกสภำวะเศรษฐกิจที่มีควำมไม่แน่นอนทัง้ในระดับประเทศและระดับโลกอำจส่งผลต่อกำรเคล่ือนย้ำยของ
เงินทุนและควำมเชื่อมัน่ของนกัลงทุนต่อกำรลงทุนในตลำดหลกัทรัพย์ฯ จึงมีผลท ำให้ตลำดหลกัทรัพย์ฯ มีควำมผนัผวน
และไม่เอือ้ต่อกำรลงทนุ ซึง่อำจส่งผลให้มลูค่ำกำรซือ้ขำยหลกัทรัพย์เฉล่ียต่อวนัลดลง และอำจส่งผลกระทบต่อรำยได้จำก
ธุรกิจ ทัง้นี ้เพื่อเป็นกำรป้องกนัควำมเส่ียงดงักล่ำว บริษัท จึงได้ก ำหนดนโยบำยปรับโครงสร้ำงรำยได้โดยไม่เน้นกำรพึ่งพำ
รำยได้จำกผลิตภัณฑ์ใดผลิตภัณฑ์หนึ่งเป็นหลัก อีกทัง้มีกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจด้วยกำรกระจำยแหล่งรำยได้เพื่อให้
เหมำะสมกบัสภำวกำรณ์ต่ำงๆ อำทิ กำรค้ำตรำสำรหนี ้กำรยืมและให้ยืมหลกัทรัพย์  กำรเป็นท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน เป็นต้น 
 

2) ควำมเส่ียงจำกกำรแข่งขนัท่ีสงูขึน้ในธุรกิจหลกัทรัพย์  
จำกกำรเปิดเสรีใบอนญุำตนำยหน้ำซือ้ขำยหลกัทรัพย์และค่ำธรรมเนียมซือ้ขำยหลกัทรัพย์โดยตลำดหลกัทรัพย์ฯ 

และ ก.ล.ต. ส่งผลต่อกำรแข่งขนัท่ีสงูขึน้ในกลุ่มอตุสำหกรรมธุรกิจหลกัทรัพย์ บริษัท ได้ตระหนกัในควำมเส่ียงดงักล่ำวและ
ได้เตรียมควำมพร้อมเพื่อสร้ำงควำมได้เปรียบในกำรแข่งขนัทัง้ในเชิงควำมแข็งแกร่งด้ำนสถำนะกำรเงินและกลยุทธ์กำร
ด ำเนินธุรกิจ เช่น กำรกระจำยแหล่งรำยได้ไปยังหลำกหลำยผลิตภัณฑ์  กำรปรับปรุงระบบงำนให้มีประสิทธิภำพและ
สอดคล้องกบัควำมต้องกำรท่ีเปล่ียนแปลงไปของลกูค้ำ รวมถึงกำรพฒันำควำมรู้ควำมสำมำรถและคณุภำพกำรให้บริกำร
ของบคุลำกรของบริษัท ให้มีควำมได้เปรียบในกำรแข่งขนั  

3) ควำมเส่ียงจำกกำรเป็นท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน 
ในกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำทำงกำรเงิน บริษัทให้ควำมส ำคญัในกำรเลือกสรรลกูค้ำอย่ำงมำก จึงก ำหนดให้มี

กำรศึกษำข้อมลูเบือ้งต้นของลกูค้ำเพื่อใช้ในกำรประเมินลกูค้ำก่อนพิจำรณำรับงำน  โดยได้ก ำหนดขัน้ตอนกำรตรวจสอบ
ข้อมูลลูกค้ำ (Due Diligence) อย่ำงรัดกุม รวมไปถึงกำรจัดให้มีพนักงำนที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกฎเกณฑ์ต่ำงๆ  ของ
ตลำดหลกัทรัพย์ฯ และส ำนกังำน ก.ล.ต. รวมทัง้กฎเกณฑ์ต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องกบักำรเป็นผู้ให้บริกำรและผู้ดแูลรับผิดชอบกำร
ปฏิบตัิงำนในแต่ละขัน้ตอน เพื่อให้บริษัทสำมำรถให้บริกำรแก่ลกูค้ำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและถกูต้องตรงตำมหลกัเกณฑ์
ที่เก่ียวข้อง 

4) ควำมเส่ียงจำกกำรจดัจ ำหน่ำยและรับประกนักำรจ ำหน่ำยหลกัทรัพย์ 
ควำมเส่ียงจำกกำรจัดจ ำหน่ำยและรับประกันกำรจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ที่อำจเกิดขึน้  คือ ผลขำดทุนจำกกำรรับ

หลักทรัพย์ท่ีเหลือจำกกำรจดัจ ำหน่ำยเข้ำบัญชีเงินลงทุนของบริษัท เนื่องจำกกำรรับประกันกำรจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ใน
จ ำนวนและรำคำที่ไม่เหมำะสม หรือเนื่องจำกควำมผนัผวนของสภำพกำรซือ้ขำยหลกัทรัพย์ในตลำดหลกัทรัพย์ฯ ซึง่อำจมี
ผลท ำให้นักลงทุนตัดสินใจไม่จองซือ้หลักทรัพย์ เพื่อเป็นกำรป้องกันควำมเส่ียงที่อำจเกิดขึน้  บริษัทจึงได้ท ำกำรศึกษำ                      
ข้อมูลเบือ้งต้นของบริษัทผู้ เสนอขำยหลักทรัพย์อย่ำงละเอียด  ด้วยกำรวิเครำะห์และตรวจสอบถึงลักษณะธุรกิจ                                  
ภำวะอุตสำหกรรม รวมทัง้ผลกำรด ำเนินงำนและแนวโน้มกำรด ำเนินงำนในอนำคตของบริษัทผู้ เสนอขำยหลักทรัพย์  
ตลอดจนเงื่อนไขและข้อก ำหนดของหลกัทรัพย์ที่บริษัทจะรับประกันกำรจดัจ ำหน่ำย รวมทัง้ ประเมินควำมสนใจของลกูค้ำ
หรือนักลงทุนว่ำมีควำมต้องกำรที่จะซือ้หลักทรัพย์ที่เสนอขำยมำกน้อยเพียงใด เพื่อใช้ประกอบกำรตัดสินใจในกำร
พิจำรณำรับเป็นผู้จดัจ ำหน่ำยและรับประกนักำรจ ำหน่ำยหลกัทรัพย์ต่อไป 

 

ทัง้นี ้ควำมเส่ียงจำกบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ส ำคญัและมีนยัส ำคญัต่อผลประกอบกำรของบริษัท สรุปได้ดงันี ้
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5) ควำมเส่ียงจำกกำรเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี  
เนื่องจำกกำรเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีอำจมีผลต่อกำรเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนกัลงทุน ตลอดจนรูปแบบกำร

ท ำธุรกิจ เช่น  ระบบซือ้ขำยออนไลน์ Internet  & Mobile Trading  ระบบกำรจดักำรเอกสำรแบบ Paper Less เป็นต้น  
บริษัทจึงศกึษำควำมเป็นไปได้ในกำรน ำนวตักรรมและเทคโนโลยีต่ำงๆ เข้ำมำพฒันำและปรับใช้ ในกำรน ำเสนอผลิตภณัฑ์
และกำรให้บริกำรแก่ลกูค้ำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำรลงทุนในด้ำนระบบรักษำควำมปลอดภัยที่น่ำเชื่อถือ โดยมุ่งมัน่                
ท่ีจะพฒันำระบบสำรสนเทศ (“IT”) และระบบงำนภำยในบริษัท ให้มีควำมปลอดภยัและได้มำตรฐำนในระดบัสำกลและ
เพื่อให้ลกูค้ำไว้วำงใจในกำรใช้บริกำรกบับริษัท 

6) ควำมเส่ียงจำกกำรผิดนดัช ำระเงินค่ำซือ้หลกัทรัพย์ของลกูค้ำหรือควำมเส่ียงอนัเกิดจำกหนีส้ญู  
บริษัทได้ด ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียงที่อำจเกิดจำกหนีส้งสยัจะสญูและหนีส้ญูของลกูหนี ้ไม่ว่ำจะเป็นกำรจดัให้

เจ้ำหน้ำที่ของบริษัท ได้รู้จักลูกค้ำเพื่อจะได้สำมำรถประเมินสถำนะกำรเงินของลูกค้ำ เพื่อก ำหนดวงเงินธุรกรรมที่
เหมำะสมกับฐำนะกำรเงินและวัตถุประสงค์กำรลงทุนของลูกค้ำ รวมถึง ด ำเนินกำรทบทวนสถำนะของลูกค้ำและ
หลกัประกนัอย่ำงสม ่ำเสมอ รวมทัง้จดัให้มีกำรติดตำมหนีอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ เป็นต้น 

1.2 ความเสี่ยงจากบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจแฟคตอร่ิง  
1) ควำมเส่ียงด้ำนสินเชื่อ           
บริษัทได้ด ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียงโดยกำรวิเครำะห์ประเมินสถำนะของสินเชือ่ทัง้ในส่วนของควำมสำมำรถใน

กำรช ำระหนีข้องลกูหนี/้ลกูค้ำและควำมเส่ียงในกำรหกัลดหนีร้ะหว่ำงกันของลกูค้ำหรือผู้ขำยและผู้ซือ้สินค้ำ นอกจำกนี ้ 
บริษัทยงัได้จดัให้มีเคร่ืองมือในกำรบริหำรควำมเส่ียงด้ำนสินเชื่อ (Credit Scoring) เพื่อกลัน่กรองและแยกแยะระดบัควำม
เส่ียงของทัง้ลกูค้ำและลกูหนี ้

 

2) ควำมเส่ียงจำกกำรจดัหำแหล่งเงินทนุเพื่อกำรขยำยสินเชื่อ  
แม้ว่ำปัจจุบนับริษัทมีสถำบนักำรเงินที่ให้กำรสนบัสนุนทำงกำรเงินหลำยแห่ง แต่อย่ำงไรก็ตำม บริษัทได้มีกำร

บริหำรสภำพคล่องเพื่อป้องกันควำมเส่ียงดังกล่ำว โดยกำรก ำหนดระยะเวลำกำรกู้ยืมเงินให้สอดคล้องกับระยะเวลำ                   
ในกำรรับซือ้ลูกหนี ้เนื่องจำกลูกหนีเ้กือบทัง้หมดเป็นกลุ่ม Modern Trade และกลุ่มธุรกิจชิน้ส่วนยำนยนต์ขนำดใหญ่               
ซึง่มีวนัก ำหนดช ำระเงินท่ีแน่นอน ท ำให้บริษัทสำมำรถบริหำรสภำพคล่องได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 

3) ควำมเส่ียงจำกกำรพ่ึงพิงลกูค้ำและลกูหนีร้ำยใหญ่  
บริษัทมีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจ โดยกำรก ำหนดลูกค้ำกลุ่มเป้ำหมำยที่มีขนำดกลำงและขนำดเล็กให้            

เพิ่มมำกขึน้ ส ำหรับกลุ่มลกูหนี ้บริษัทมีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจโดยให้ควำมส ำคญักบัลกูหนีท้ี่มีฐำนะกำรเงินที่มัน่คง
หรือมีประวติักำรช ำระเงินที่ดี ตลอดจนให้ควำมร่วมมือในกำรตอบรับกำรโอนสิทธิเรียกร้องซึ่งเป็นฐำนธุรกิจที่ส ำคญัเพื่อ     
ลดกำรกระจกุตวัของลกูหนีข้องบริษัท 

 

4) ควำมเส่ียงจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้  
บริษัทได้มีมำตรกำรในกำรลดควำมเส่ียงดังกล่ำวโดยกำรจัดหำแหล่งเงินกู้ ยื มกับเงินให้กู้ จำกกำรโอนสิทธิ

เรียกร้องให้มีควำมสอดคล้องกนั เพื่อให้บริษัทสำมำรถรักษำส่วนต่ำง (Spread) ของอตัรำดอกเบีย้ไว้ได้ตำมนโยบำยของ
บริษัทรวมถึงวิเครำะห์ระยะเวลำกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบีย้ของลกูหนีสิ้ทธิกำรเรียกร้องในกำรรับช ำระหนีแ้ละเงินกู้ยืม
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ประเภทเผ่ือเรียกและบริษัทยงัสำมำรถปรับอตัรำดอกเบีย้ท่ีเรียกเก็บจำกลกูค้ำได้ในกรณีที่อตัรำดอกเบีย้มีควำมผนัผวน 
ดงันัน้ ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้จึงไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัท 

5) ควำมเส่ียงจำกกำรแข่งขนั  
บริษัทมีจุดเด่นในกำรให้บริกำรท ำให้บริษัทเป็นหนึ่งในผู้น ำธุรกิจแฟคตอร่ิงในประเทศไทย ประกอบกับบริษัท               

มีควำมใกล้ชิดกับลูกค้ำ   บริษัท มีข้อมูลเพียงพอที่จะให้ค ำปรึกษำหรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของลกูค้ำ         
มีระบบข้อมลูกำรบริหำรสินเชื่อที่มีประสิทธิภำพ จึงท ำให้บริษัทมีควำมโดดเด่นและมีควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั 

 

6) ควำมเส่ียงด้ำนปฏิบตัิกำร  
บริษัทมีกำรพฒันำระบบงำนโดยกำรน ำเอำระบบ IT มำพฒันำระบบกำรท ำงำนของบริษัทให้เป็นสำกล รวมทัง้   

ใช้ระบบ e-factoring  เพื่อเชื่อมโยงข้อมลูระหว่ำงบริษทักบัลกูค้ำและลกูหนี ้ ซึง่บริษัทอยู่ระหว่ำงกำรพฒันำปรับปรุงระบบ
ให้มีประสิทธิภำพมำกที่สดุและจะลดข้อผิดพลำดที่เกิดจำก Human Error และสำมำรถตรวจสอบควำมผิดปกติของข้อมลู
ได้ทนัเหตกุำรณ์ 

1.3 ความเส่ยีงจากบริษัทย่อยท่ปีระกอบธุรกิจลี สซ่งิ 
1) ควำมเส่ียงจำกควำมไม่สอดคล้องของระยะเวลำกำรให้สินเชื่อกบัเงินกู้ยืม  
เนื่องจำกกำรคิดอตัรำดอกเบีย้ส ำหรับลกูค้ำเช่ำซือ้และลีสซิ่งจะเป็นอตัรำคงท่ี (Fixed Rate) ตลอดอำยุสญัญำ 

ในขณะที่เงินกู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อยบำงส่วนมีต้นทุนเงินกู้ยืมขึน้ลงตำมอตัรำดอกเบีย้ในตลำด จึงอำจท ำให้บริษัท
เกิดควำมเส่ียงจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้โดยเฉพำะถ้ำอตัรำดอกเบีย้เพิ่มสงูขึน้ ดงันัน้ เพื่อเป็นกำรป้องกนัควำม
เส่ียงดังกล่ำว บริษัทจึงได้มีกำรก ำหนดผลตอบแทนที่ครอบคลุมควำมเส่ียงนี ้รวมทัง้ จัดหำวงเงินสินเชื่อเพิ่มเติมจำก
สถำบนักำรเงินอื่นๆ ในประเทศและแหล่งเงินทนุอื่นเพิ่มเติม ซึง่จะสำมำรถช่วยลดควำมเส่ียงด้ำนอตัรำดอกเบีย้ลงได้ 

 

2)  ควำมเส่ียงด้ำนกำรตลำดและกำรแข่งขนั  
จำกสภำวะเศรษฐกิจที่มีควำมไม่แน่นอนทัง้ในระดับประเทศและระดับโลกอำจส่งผลต่อกำรเคล่ือนย้ำยของ

เงินทนุและควำมเชื่อมัน่ของลกูค้ำของบริษัทและต่อตลำดลีสซิ่งในประเทศไทยที่ไม่เอือ้ต่อกำรลงทนุ อย่ำงไรก็ตำมจำกกำร
ที่บริษัทได้น ำเสนอบริกำรท่ีมีคณุภำพ กำรรักษำฐำนลกูค้ำเดิม และขยำยฐำนลกูค้ำใหม่เพิ่มเติม กำรพิจำรณำสินเชื่ออยำ่ง
รัดกุมทุกขัน้ตอน และกำรมีมำตรกำรควบคุมดูแลกำรช ำระเงินของลกูค้ำ ท ำให้บริษัทไม่ได้รับผลกระทบและยงัคงรักษำ
ระดบัปริมำณกำรให้สินเชื่อที่ให้กบัลกูค้ำเช่ำซือ้ได้เป็นอย่ำงดี 

3) ควำมเส่ียงจำกกำรให้สินเชื่อแบบ Sell and Lease Back  
แม้ว่ำกำรให้สินเชื่อเช่ำซือ้ในแบบ Sell and Lease Back จะมีควำมเส่ียงที่สงูกว่ำกลุ่มรถยนต์และเคร่ืองจกัรใหม่

แต่ก็ให้ผลตอบแทนที่สงูกว่ำ ทัง้นี ้เพื่อป้องกนัควำมเส่ียงที่อำจเกดิขึน้จำกกำรให้สินเชื่อดงักล่ำว บริษัทจะให้สินเชื่อรถยนต์
และเคร่ืองจกัรประเภทที่ได้รับควำมนิยม มีอำยุกำรใช้งำนได้ยำวนำนและมีสภำพคล่องสงูซึ่งสำมำรถขำยต่อง่ำยและได้
รำคำดี   รวมทัง้ พิจำณำลกูค้ำที่ขอกู้อย่ำงเข้มงวดและรัดกุม อีกทัง้พนกังำนยังมีประสบกำรณ์ ด้ำนกำรดแูล และติดตำม
และเร่งรัดหนี ้เป็นต้น 
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4) ควำมเส่ียงจำกสินเชื่อหนีท้ี่ไม่ก่อรำยได้  
     บริษัทได้ด ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียงด้ำนสินเชื่อไม่ก่อให้เกิดรำยได้ โดยกำรมีพนกังำนสินเชื่อที่มีคณุภำพ มี

ระบบกำรอนุมตัิสินเชื่อที่ดีรวมถึงมีระบบกำรควบคุมและติดตำมสินเชื่อที่รัดกุมอย่ำงเพียงพอ กำรอนุมตัิสินเชื่อที่เข้มงวด
และรัดกุม กำรควบคุมและติดตำมหนีอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงท ำให้ปี 2563 บริษัทสำมำรถควบคุมปริมำณสินเชื่อไม่
ก่อให้เกิดรำยได้ให้อยู่ในระดบัต ่ำ 

 
2. ความเสี่ยงจากการขยายการลงทุนและการสนับสนุนทางการเงนิแก่บริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทยงัคงมีกำรขยำยกำรลงทุนอย่ำงต่อเนื่องเพื่อให้เป็นไปตำมแผนกำรลงทุนหลกัของบริษัท จึงยงัคงมีควำม
ต้องกำรใช้เงินทุนเพื่อขยำยธุรกิจใหม่ กำรร่วมทุนกับพนัธมิตร และในบำงกรณีที่บริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ยงัอยู่ในช่วง
เร่ิมต้นกิจกำรหรือไม่สำมำรถจดัหำแหล่งเงินทนุได้เอง ซึง่บริษัทในฐำนะผู้ ถือหุ้นอำจต้องให้กำรสนบัสนนุด้ำนแหล่งเงินทุน
หรือเงินกู้ในรูปแบบต่ำงๆ โดยบริษัทพิจำรณำแล้วว่ำกำรช่วยเหลือหรือกำรเข้ำลงทนุในธุรกิจใหม่ล้วนเป็นไปด้วยประโยชน์
ต่อภำพรวมของกลุ่มบริษัท ทัง้นี ้บริษัทไม่สำมำรถยืนยนัได้ว่ำบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมที่เคยรับควำมช่วยเหลือจำก
บริษัทไปแล้วจะไม่ต้องกำรรับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินอีกในอนำคต และบริษัทเ ข้ำใจดีว่ำผลตอบแทนจำกธุรกิจ
เหล่ำนัน้อำจไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยหรืออำจล่ำช้ำกว่ำที่คำดกำรณ์ไว้  

ดังนัน้ บริษัทจึงให้ควำมส ำคัญกับกำรศึกษำข้อมูลก่อนกำรด ำเนินกำรลงทุนในธุรกิจแต่ละประเภท  กำร
พิจำรณำโอกำสและผลตอบแทนของกำรลงทุน กำรประเมินควำมเส่ียงจำกปัจจัยภำยนอกและปัจจัยภำยในก่อนกำร
ลงทุน ควบคู่ไปกับกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม กำรปฏิบัติตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี  กำรบริหำรกระแสเงินสดรับที่สมัพนัธ์กบักระแสเงินสดจ่ำย เพื่อไม่ให้กระทบต่อสภำพคล่องของบริษัทและกำร
กระจำยเงินลงทนุไปในธุรกิจที่หลำกหลำยประเภท เพื่อให้บริษัทมีกำรรับรู้รำยได้เป็นไปอย่ำงต่อเนื่องและสม ่ำเสมอ มีกำร
จัดโครงสร้ำงของแหล่งเงินทุนที่เหมำะสม มีกำรสร้ำงสมดุลของที่มำของรำยได้ตำมฤดูกำลหรือรำยได้ที่มีควำมผันผวน
จำกปัจจยัภำยนอก เช่น รำยได้ค่ำนำยหน้ำซือ้ขำยหลกัทรัพย์ กับรำยได้ที่ค่อนข้ำงสม ่ำเสมอ เช่น รำยได้จำกดอกเบีย้รับ
จำกกำรซือ้สิทธิเรียกร้องและรำยได้ค่ำธรรมเนียมและบริกำรต่ำงๆ นอกจำกนี ้บริษัทพิจำรณำกำรลงทุนใหม่ทัง้ในธุรกิจที่
ด ำเนินกำรตัง้แต่เร่ิมจดัตัง้บริษัทและธุรกิจที่ด ำเนินกิจกำรอยู่แล้ว รวมทัง้กำรกระจำยโครงสร้ำงกำรลงทุนในธุรกิจอื่ นที่
นอกเหนือจำกธุรกิจกำรเงินด้วยเช่นกนั 

 
3. ความเสี่ยงจากการด าเนินงานของบริษัทภายใต้การควบคุมของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ ซึ่งถือหุ้นรวมกันใน

สัดส่วนมากกว่าร้อยละ 50 ของบริษัท  
กลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่และผู้ ถือหุ้นใหญ่ที่เป็นผู้บริหำรซึ่งถือหุ้นในบริษัทรวมกันมำกกว่ำร้อยละ 50 อันประกอบ               

ไปด้วย บริษัท เจ อำร์ เค โฮลดิง้ส์ จ ำกดั (“JRK Holdings”) กลุ่มจฬุำงกรู ครอบครัวงำมเศรษฐมำศ และกลุ่มจึงรุ่งเรืองกิจ 
(อนัประกอบด้วยคณุโกมล จึงรุ่งเรืองกิจและบริษัท ซมัมิท ฟตุแวร์ จ ำกดั)  

ซึง่ถือหุ้นในบริษัท ณ สิน้วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 ร้อยละ 67.33, 5.25 และ 7.86 ตำมล ำดบั รวมเป็นสดัส่วนกำร
ถือหุ้นทัง้สิน้ร้อยละ 80.45 ของทนุช ำระแล้วทัง้หมดของบริษัท จึงมีควำมเส่ียงในกรณีที่กลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่และผู้ ถือหุ้นใหญ่
ที่เป็นผู้บริหำรใช้สิทธิออกเสียงไปในทำงเดียวกัน ก็จะสำมำรถควบคุมกำรลงมติในกำรประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทในเร่ือง
ส ำคญัต่ำงๆ ที่กฎหมำยหรือข้อบงัคบัก ำหนดให้ต้องได้รับเสียงข้ำงมำกของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นที่มำประชุม
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และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นรำยอื่นอำจไม่สำมำรถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อถ่วงดลุกับกลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่ 
และผู้ ถือหุ้นใหญ่ที่เป็นผู้บริหำรดงักล่ำวได้                                   

อย่ำงไรก็ตำม บริษัทได้แต่งตัง้กรรมกำรที่เป็นกรรมกำรอิสระจ ำนวน 7 ท่ำน ซึ่งกรรมกำรอิสระ 3 ท่ำน เป็น
กรรมกำรตรวจสอบด้วย โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบท ำหน้ำที่ตรวจสอบ และพิจำรณำเพื่อให้รำยกำรที่อำจก่อให้เกิด
ควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) ทัง้นี ้เพื่อให้มัน่ใจว่ำรำยกำรดงักล่ำวสมเหตสุมผลและเป็น
ประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท อีกทัง้ยงัท ำให้กำรบริหำรของบริษัทมีควำมโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

 
4. ความเสี่ยงในการบริหารจัดการบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 75 

บริษัทลงทนุในธุรกิจแฟคตอร่ิงในสดัส่วนร้อยละ 71.55 ของทนุจดทะเบียนท่ีช ำระแล้ว และลงทนุในธุรกิจพฒันำ
อสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทนุในสดัส่วนร้อยละ 60 ของทนุจดทะเบียนท่ีช ำระแล้ว ซึง่บริษัทสำมำรถควบคมุสิทธิออกเสียง
ในที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเกินกึ่งหน่ึง อย่ำงไรก็ตำม กำรลงมติในที่ประชมุผู้ ถือหุ้นบำงรำยกำรจ ำเป็นต้องได้รับเสียงสนบัสนนุไม่
น้อยกว่ำ 3 ใน 4 ของผู้มีสิทธิออกเสียงที่มำประชมุ ในกรณีนีบ้ริษัทยงัไม่สำมำรถควบคมุสิทธิออกเสียงในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น
ได้ทัง้หมด อย่ำงไรก็ดี ถ้ำรำยกำรท่ีขออนมุตัิเป็นประโยชน์ต่อบริษัทย่อยแล้ว บริษัทเชื่อว่ำผู้ ถือหุ้นกลุ่มอื่นย่อมจะออกเสียง
สนบัสนนุกำรลงมติอนมุตัิรำยกำรดงักล่ำวด้วยเช่นกนั 

นอกจำกนี ้บริษัทมีกลไกในกำรจัดกำรเพื่อให้บริษัทย่อยปฏิบัติตำมนโยบำยกำรควบคุมด้ำนกำรบริหำร                    
ซึ่งก ำหนดให้บริษัทย่อยต้องได้รับกำรอนุมตัิจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรของบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท     
ก่อนที่จะเข้ำท ำรำยกำรที่มีสำระส ำคญั และ/หรือมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อฐำนะกำรเงินและกำรด ำเนินงำนของ
บริษัทย่อยตำมรำยกำรที่ระบุไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทย่อย รวมถึงกำรควบคุมและติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อย
ผ่ำนทำงกรรมกำรของบริษัทย่อยซึ่งบริษัทแต่งตัง้ไปเป็นตัวแทนของบริษัทตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น บริษัทเชื่อมั่นว่ำจะ
สำมำรถควบคมุเสียงข้ำงมำกในท่ีประชมุคณะกรรมกำรบริษัทของบริษัทย่อยได้ 

 
5. ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของค่าความนิยม 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทมีค่ำควำมนิยมจ ำนวน 137.74  ล้ำนบำทซึ่งเกิดจำกกำรซือ้หุ้น บริษัท ไอร่ำ 
แฟคตอร่ิง จ ำกัด (มหำชน) และ บริษัท  ไอร่ำ ลีสซิ่ง  จ ำกัด (มหำชน ) สูงกว่ำมูลค่ำตำมบัญชี  บริษัทได้มีกำรทบทวน                 
กำรประเมินมูลค่ำของค่ำควำมนิยมดงักล่ำว โดยผู้สอบบัญชีจะท ำกำรทดสอบกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์มูลค่ำ 137.74 
ล้ำนบำท ดังกล่ำวเป็นประจ ำทุกงวดบญัชี และตัง้ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำ (ถ้ำมี) ดังนัน้บริษัทอำจจะมีควำมเส่ียงหำกผู้สอบ
บัญชีได้พิจำรณำแล้วว่ำค่ำควำมนิยมนีค้วรจะต้องมีกำรด้อยค่ำ ซึ่งกำรด้อยค่ำดังกล่ำวจะมีผลต่องบก ำไรขำดทุน              
ของบริษัท 

 
6. ความเสี่ยงด้านบุคลากร 

บริษัทและบริษัทย่อย ให้ควำมส ำคญักับกำรพฒันำควำมรู้ควำมสำมำรถของพนกังำนทุกระดับภำยในองค์กร 
เพื่อให้พนักงำนได้รับผลตอบแทนและสิทธิประโยชน์ที่เป็นธรรมเหมำะสม และสำมำรถแข่งขันกับบริษัทชัน้น ำอื่นๆ ได้ 
นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีนโยบำยในกำรพฒันำบุคลำกร โดยจะมุ่งเน้นกำรฝึกอบรมบุคลำกรในควำมรู้ด้ำนกำรเงินและกำร
ลงทุน รวมถึงพฒันำคณุภำพในกำรให้บริกำร ซึ่งจะครอบคลมุถึงเร่ืองจรรยำบรรณธุรกิจ กำรจดัอบรมเร่ืองกำรปฏิบตัิงำน 
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กำรบริหำรควำมเส่ียงและจัดท ำแนวปฏิบัติตำมเกณฑ์ทำงกำรและนโยบำยกำรต่อต้ำนกำรให้และรับสินบนและกำร                    
คอร์รัปชนั รวมถึงกฎหมำยที่เก่ียวข้องต่ำงๆ ทัง้นี ้บริษัทถือว่ำพนกังำนเป็นทรัพยำกรที่ส ำคญัของบริษัทที่มีส่วนสนบัสนนุ
ต่อกำรเติบโตและเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัของบริษัท 

 
7. ความเสี่ยงด้าน IT 

บริษัทเป็นบริษัทที่ให้บริกำรด้ำนกำรเงินจึงจ ำเป็นที่จะต้องมีระบบ IT เพ่ือปฏิบัติงำนหลำยระบบ ดังนัน้กำร
ล้มเหลวของระบบปฏิบัติกำร IT จะมีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัทที่ต้องหยุดชะงักหรือไม่รำบร่ืนในที่สุดอัน                
จะเป็นผลท ำให้ลดควำมน่ำเชื่อถือในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท และเส่ียงต่อกำรโดนฟ้องร้องจำกควำมล้มเหลวของระบบ  
IT นอกจำกนีก้ำรเป็นบริษัทในตลำดหลกัทรัพย์จึงอำจมีผลกระทบต่อรำคำหลกัทรัพย์ได้ ดงันัน้บริษัทจึงได้บริหำรจดักำร
ควำมเส่ียงโดยกำรโอนควำมเส่ียงทำงด้ำน IT ให้กับบริษัทย่อย บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่ำ จ ำกัด (มหำชน)  ซึ่งมีควำม
เชี่ยวชำญและทีมงำนในกำรบริหำรจดักำรด้ำน IT รับเป็นผู้บริหำรจดักำรให้กบับริษัทเป็นกำรเฉพำะ 

 
8.  ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและก ากับดูแลกิจการ  

บริษัทและบริษัทย่อยเป็นบริษัทที่ให้บริกำรด้ำนกำรเงิน ทัง้ยังเป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ                 
mai จึงมีกฎหมำยและกฎเกณฑ์ที่ถกูก ำกบัดแูลจ ำนวนมำกที่เก่ียวข้อง ดงันัน้ จึงมีควำมเส่ียงจำกกำรปฏิบตัิที่ไม่สอดคล้อง
ตำมกฎเกณฑ์ ซึ่งอำจจะมีผลท ำให้บริษัทถูกปรับหรือห้ำมด ำเนินกิจกำรจำกหน่วยงำนก ำกับดูแลฯ ซึ่งเป็นผลท ำให้ลด
ควำมน่ำเชื่อถือในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทหรืออำจโดนฟ้องร้อง นอกจำกนีก้ำรเป็นบริษัทในตลำดหลกัทรัพย์จึงอำจมี
ผลกระทบต่อรำคำหลกัทรัพย์ได้ ดงันัน้ บริษัทจึงได้บริหำรจดักำรควำมเส่ียง โดยจดัให้มีกำรก ำหนดผู้ท ำหน้ำที่ควบคมุและ
ก ำกบัดแูลกำรปฏิบตัิกำรตำมกฎและกฎเกณฑ์รวมทัง้ควบคมุกำรปฏิบตัิงำนของพนกังำนในทกุระดบัชัน้ เพื่อให้สอดคล้อง
กบักฎระเบียบที่เก่ียวข้องอย่ำงเคร่งครัด 
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รายการระหว่างกนั  
 

 
1. รายการระหว่างกนั 
 

  เนื่องจากบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “AC”) และบริษัทย่อยซึง่ได้แก่ บริษัทหลกัทรัพย์  
ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“AS”) บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากดั (“AD”) บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“AF”) และ 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”) บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) (“AIP”) บริษัท   
แอสไพเรชั่น วัน จ ากัด (“ASP1”) บริษัท แอสไพเรชั่น ทู จ ากัด (“ASP2”) บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) (“AIL”)  
บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากัด (“AVC”)  และบริษัท หลกัทรัพย์จดัการกองทุน ไอร่า จ ากัด (“AIAM”) (ซึ่งเรียก
รวมกนัว่า “กลุ่มบริษัท” หรือ “บริษัทฯ และบริษัทย่อย”) โครงสร้างการถือหุ้นเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัท เจ อาร์ เค 
โฮลดิง้ส์ จ ากัด (“JRK”) ถือหุ้นในบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ถึงร้อยละ 36.68 ท าให้บุคคลดงัต่อไปนี ้เป็น
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งกบับริษทัฯ และบริษัทย่อยตามนิยาม“บคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง” ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551 เร่ืองการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ และตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ว่าด้วยการก าหนดบทนิยามในประกาศเก่ียวกับการออกและเสนอ
ขายหลกัทรัพย์ 
 

รายชื่อผู้ถือหุ้นของ JRK สัดส่วนการถือหุ้นใน JRK (ร้อยละ) 
1. คณุกรกฤช จฬุางกรู 15.00 
2. คณุณฐัพล จฬุางกรู 15.00 
3. คณุทวีฉตัร จฬุางกรู 15.00 
4. คณุวฒุิภมูิ จฬุางกรู 15.00 
5. คณุอภิชาติ จฬุางกรู 15.00 
6. คณุอคัรพงศ์ จฬุางกรู 15.00 
7. คณุสรรเสริญ จฬุางกรู 5.00 
8. คณุหทยัรัตน์ จฬุางกรู 5.00 

รวม                    100.00 
 

ทัง้นี ้รวมถึงบคุคลที่เป็นคู่สมรส และ บตุรของบคุคลดงักล่าวด้วย  
นอกจากนีย้ังรวมถึงบริษัทที่บุคคลดังกล่าว คู่สมรส และบุตรของบุคคลดังกล่าวเป็น กรรมการหรือผู้บริหาร  

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุด้วย 
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รายการระหว่างกัน



รายการระหว่างบริษัทฯ กับบริษัทย่อย กิจการที่เกี่ยวข้องกัน และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปี 2562 และปี 2563 มีรายละเอียดดังนี ้

รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

รายการระหว่าง AC และ AIAS 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่ AIAS 17.97 88.22 6.88 95.31 AC ให้เงินให้กู้ยืมแก่ AIAS ซึ่งเป็น

เงินให้กู้ ยืมที่ ไม่มีหลักประกันมี
อตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2.0 ต่อปี และ
มีก าหนดช าระคืนในวนัที่ 12 เม.ย. 
2564 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  

ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้ยืม 1.57 0.36 1.88 0.05 ดอกเบีย้รับจากให้กู้ยืมแก่ AIAS คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  

รายการระหว่าง AC และ AIL 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่ AIL - 500.00 (500.00) - AC ให้เงินกู้ยืมระยะสัน้แก่ AIL ซึ่ง

เป็นเงินให้กู้ยืมที่ไม่มีหลกัประกันมี
อตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2.0 ต่อปี และ
มีก าหนดช าระคืนเมื่อทวงถาม 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  

ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้ยืม 10.00 - 2.10 - ดอกเบีย้รับจากให้กู้ยืมแก่ AIL คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

รายการระหว่าง AC และ AS 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่ AS - - 199.65 

 
 
 
 

199.65 AC ให้เงินกู้ ยืมระยะสัน้แก่ AS ซึ่ง
เป็นเงินให้กู้ยืมที่ไม่มีหลกัประกันมี
อตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2.5 ต่อปี และ
มีก าหนดช าระคืนในวันที่ 27 ม.ค. 
2564 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  

ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้ยืม - - 0.06 0.06 ดอกเบีย้รับจากให้กู้ยืมแก่ AS คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด  

รายการระหว่าง AS และ A&A 
AS ซือ้เงินลงทุนในตั๋วแลกเงินของ 
A&A  

5,123.38 - 5,720 - AS ลงทุนในตั๋วแลกเงินประเภท
เป ลี่ ยนมื อ ไ ด้ ขอ ง  A&A โ ดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อการบริหารสภาพ
คล่องในระยะสัน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อตัราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด 

รายการระหว่าง AS และผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษทัและบริษัทในเครือ 
ขายเงินลงทนุในตราสารหนี ้              5,248.81 10.00 5,724.84 - AS ขายเงินลงทนุในตราสารหนี ้

ของ AS โดยมวีตัถปุระสงค์เพื่อเป็น
แหล่งเงินทนุหมนุเวยีนสนบัสนนุ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อัตราดอกเบีย้ เป็นไปตามภาวะตลาด                
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

สภาพคล่องโดยรวมและเพื่อรองรับ
การช าระราคาการซือ้ขาย
หลกัทรัพย์กบัลกูค้า  
 

ซึ่งอ้างอิงอัตราดอกเบีย้ของบริษัทที่ออก
ตราสารหนีท้ี่มีระยะเวลาและเงื่อนไข
ใกล้เคียงกัน โดยเทียบเคียงกับบริษัทที่
ได้รับอัตราเครดิตเรตติง้ BBB-BBB+ใน
ตลาดตราสารหนี ้Thai  BMA 

ออกและเสนอขายหุ้นกู้ ด้อยสิทธิ - 40.00 - 40.00 รายการออกและเสนอขายหุ้ นกู้
ด้อยสิทธิ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อัตราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด ซึ่ง
อ้างอิงอตัราดอกเบีย้ของบริษัทที่ออกตรา
สารหนีท้ี่มีระยะเวลาและเงื่อนไขใกล้เคียง
กัน โดยเทียบเคียงกับบริษัทที่ได้รับอัตรา
เครดิตเรตติง้ BBB - BBB+ ในตลาดตรา
สารหนี ้Thai BMA  

ลูกหนีธุ้รกิจหลักทรัพย์และสัญญา
ซือ้ขายล่วงหน้า 

(5.16) 0.23 243.06 243.29 รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติ     
ที่มีเงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติที่ มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราที่เป็นอัตราที่คิดกับ
ลกูค้าทัว่ไป 
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

เจ้าหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์ และสญัญา
ซือ้ขายล่วงหน้า 

8.75 9.09 (9.09) - รายการดงักล่าวเกดิจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกจิปกตทิี่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราที่เป็นอัตราที่คิดกับ
ลกูค้าทัว่ไป 

เงินประกนัในการซือ้ขายหลกัทรัพย์ 3.49 135.69 (3.76) 131.93 รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราการวางเงินประกันที่
เป็นอตัราที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

รายได้ค่านายหน้าในการซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ 

10.01 - 19.15 - รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราค่านายหน้าที่ เป็น
อตัราที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

ดอกเบีย้รับ - - 5.56 - ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้ยืมเพื่อซือ้
หลกัทรัพย์ รายการดงักล่าวเกดิ
จากการท าธุรกรรมในการ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

ด าเนินการธุรกจิปกติทีม่ีเงื่อนไข
ทางการค้าโดยทัว่ไป 

ในการก าหนดอัตราค่านายหน้าที่ เป็น
อตัราที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

ดอกเบีย้จ่าย / ดอกเบีย้ค้างจา่ยตัว๋
แลกเงิน 

4.08 0.50 2.43 0.50 เป็นรายการดอกเบีย้จ่ายตั๋วแลก
เงิน และเงินลงทุนในตราสารหนี ้
รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อัตราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด ซึ่ง
อ้างอิงอตัราดอกเบีย้ของบริษัทที่ออกตรา
สารหนีท้ี่มีระยะเวลาและเงื่อนไขใกล้เคียง
กัน โดยเทียบเคียงกับบริษัทที่ได้รับอัตรา
เครดิตเรตติง้ BBB - BBB+ 

รายการระหว่าง AS และกรรมการและผู้บริหารของบริษทัและบริษัทในเครือ 
ลูกหนีธุ้รกิจหลักทรัพย์และสัญญา
ซือ้ขายล่วงหน้า 

0.04 0.18 (0.18) - รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราที่เป็นอัตราที่คิดกับ
ลกูค้าทัว่ไป 

เงินประกนัในการซือ้ขายหลกัทรัพย์ 0.25 2.80 2.54 5.34 รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

ในการก าหนดอัตราการวางเงินประกันที่
เป็นอตัราที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

รายได้ค่านายหน้าในการซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ 

0.26 - 0.41 - รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอตัราค่านายหน้าที่เป็นอตัรา
ที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 
 

ดอกเบีย้จ่าย / ดอกเบีย้ค้างจา่ยตัว๋
แลกเงิน 

- - 0.01 - เป็นรายการดอกเบีย้จ่ายตั๋วแลก
เงิน และเงินลงทุนในตราสารหนี ้
รายการดังกล่าวเกิดจากการท า
ธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไป  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลโดย
อัตราดอกเบีย้เป็นไปตามภาวะตลาด ซึ่ง
อ้างอิงอัตราดอกเบีย้ของบริษัทที่ออกตรา
สารหนีท้ี่มีระยะเวลาและเงื่อนไขใกล้เคียง
กัน โดยเทียบเคียงกับบริษัทที่ได้รับอัตรา
เครดิตเรตติง้ BBB - BBB+  
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รายการ 

มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

ลักษณะรายการและ 

รายละเอียดของรายการ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ: 

ความจ าเป็นและความสมเหตสุมผล
ของรายการ / การก าหนดราคาและ

เงื่อนไข 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2562 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2562 

มูลค่า
ระหว่าง
งวดปี  
2563 

มูลค่าคงค้าง  
ณ 31 

ธันวาคม 
2563 

รายการระหว่าง AS และบริษัทที่เกี่ยวข้องกนั 
รายได้ค่าธรรมเนียมและที่ปรึกษา 1.30 0.12 2.43 0.13 ค่าที่ปรึกษาทางการเงินแก่บริษัทที่

เกี่ยวข้องกัน รายการดังกล่าวเกิด
จากการท าธุรกรรมในการด าเนิน
ธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขทางการค้า
โดยทัว่ไป 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมและที่
ปรึกษาที่เป็นอตัราที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

รายได้อื่น - - 2.20 - ราย ไ ด้ค่ า เ ช่ ากับ  AF รายการ
ดังกล่าวเกิดจากให้ AF เช่าพืน้ที่
บางส่วน ในอัตราที่ตกลงกันตาม
สญัญา 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอตัราค่านายหน้าที่เป็นอตัรา
ที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 

ค่าใช้จ่ายอื่น - - 0.65 0.05 จ่ ายค่ า เ ช่ ากับ  AIAM รายการ
ดงักล่าวเกิดจากให้ AIAM เช่าพืน้ที่
บางส่วน ในอัตราที่ตกลงกันตาม
สญัญา 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า
รายการดังกล่าวเป็นรายการปกติ  ที่มี
เงื่อนไขทางการค้าโดยทัว่ไปโดยมีนโยบาย
ในการก าหนดอตัราค่านายหน้าที่เป็นอตัรา
ที่คิดกบัลกูค้าทัว่ไป 
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2.  นโยบายการก าหนดราคาระหว่างกัน 

การพิจารณาเข้าท ารายการระหว่างกนัได้มีการค านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทเป็นส าคญั ในการท่ีบริษัทจะเข้าท า
รายการระหว่างกัน บริษัทจะต้องน ารายการดังกล่าวผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ
คณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัความสมเหตสุมผลในการเข้าท ารายการ การตรวจสอบราคาและเงื่อนไขต่าง  ๆ ของรายการ
ว่าเป็นไปตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติหรือไม่ และคณะกรรมการบริษัทจะต้องดแูลให้บริษัทปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน รวมถึงข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง หรือ
ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  รวมตลอดถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยข้อมลูการท า
รายการเก่ียวโยง และการได้มาหรือจ าหน่ายซึ่ง สินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย รวมทัง้ปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชี 
ที่ก าหนดโดยสมาคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแห่งประเทศไทย 
 

ทัง้นี ้หากมีรายการระหว่างกนัของบริษัทเกิดขึน้กับบุคคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรือ
อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกับ
ความจ าเป็นของการเข้าท ารายการและความเหมาะสมด้านราคาของรายการนัน้ โดยพิจารณาดูเงื่อนไขต่าง  ๆ ให้เป็นไป
ตามลักษณะการด าเนินการค้าปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาที่ เกิดขึน้กับบุคคลภายนอก ใ นกรณี 
ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ บริษัทจะได้ให้ผู้ เชี่ยวชาญ
อิสระ หรือผู้สอบบญัชีของบริษัทเป็นผู้ ให้ความเห็นเก่ียวกบัรายการระหว่างกันดงักล่าว เพื่อน าไปใช้ประกอบการตดัสินใจ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้ น ตามแต่กรณี ทั ง้นี ้บ ริษัท 
จะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัท 
 
3.  ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 
 ในการที่บริษัทจะเข้าท ารายการหรือสญัญาระหว่างกัน  บริษัทจะต้องพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบเห็นแล้วว่า
รายการระหว่างกนันัน้เป็นรายการท่ีมีความจ าเป็นและเหมาะสมเป็นไปตามปกติของธุรกิจโดยทัว่ไป และจะต้องท าไปเพื่อ
ประโยชน์ของบริษัทและผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมเป็นส าคญั 
 
4.  มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 

บริษัทได้ให้ความส าคัญต่อการป้องกันความขดัแย้งทางผลประโยชน์จากการท ารายการระหว่างกันหรือรายการ  
ที่เก่ียวโยงกนั ส าหรับขัน้ตอนอนมุตัิการท ารายการ บริษัทได้มีการพิจารณาถึงความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ 
ซ่ือสัตย์ สุจริต เป็นเหตุเป็นผล มีความเป็นอิสระภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดี ยึดมั่นในจรรยาบรรณการด าเนินธุรกิจ และ              
หลักบรรษัทภิบาลของบริษัทโดยได้ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดที่บริษัทและผู้ ถือหุ้นจะได้รับเป็นส าคญัในการอนุมัติการท า
รายการระหว่างกนั 
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5. รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ในอนาคตและแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต  
5.1 รายการระหว่างกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต 
 รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึน้ในอนาคต จะเป็นรายการธุรกรรมการค้าปกติที่บริษัทมีนโยบายชดัเจนในการ
ปฏิบตัิ โดยเท่าเทียมกนัทัง้บคุคลเก่ียวโยงและคูค้่าโดยทัว่ไป ภายใต้การพิจารณาถงึระเบียบปฏิบตัิอนัถกูต้องและจริยธรรม
ในการด าเนินธุรกิจ อีกทัง้ต้องมีการผ่านขัน้ตอนการอนุมตัิตามระเบียบบริษัทที่สอดคล้องกับกฎและระเบียบของตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก .ล.ต.)ประกาศของคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุน รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อก าหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน และ                 
การได้มาหรือจ าหน่ายซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย รวมทัง้ปฏิบตัิตามมาตรฐานบญัชีที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพ
บญัชีเก่ียวกบัการท ารายการระหว่างกนั 
 การท ารายการระหว่างกนัของบริษทักบับริษัทในเครือ หรือบคุคลที่เก่ียวข้องจะเป็นรายการท่ีเกิดจากการประกอบ
ธุรกิจตามปกติ ตลอดจนการให้บริการงานสนับสนุนระหว่างบริษัทในเครือ ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ ถือหุ้นภายใต้กรอบ
จรรยาบรรณ 
 การท ารายการระหว่างกนัหรือรายการที่เก่ียวโยงกันในอนาคต บริษัทจะยึดถือแนวทางปฏิบตัิเช่นเดียวกับการท า
รายการกับลูกค้าทั่วไป มีเงื่อนไขทางการค้าที่ไม่แตกต่างไปจากที่ธุรกิจทั่วไปหรือธุรกิจประเภทเดียวกันพึงกระท า 
ค่าตอบแทนที่จ่ายหรือได้รับจากการท ารายการจะต้องเป็นไปตามราคาตลาดหรือราคายตุิธรรม  
 
5.2 แนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 
 ส าหรับแนวโน้มการเกิดรายการระหว่างกันในอนาคตนัน้ บริษัทคาดว่ารายการระหว่างกันยังคงมีอยู่อย่าง
ต่อเนื่อง  ทัง้นีเ้นื่องจากรายการระหว่างกันเป็นรายการที่เกิดจากการประกอบธุรกิจตามปกติของบริษัทและเป็นไปเพื่อ
ประโยชน์ ต่อบริษัทและผู้ ถือหุ้น  แต่ก็อาจมีบางรายการท่ีมีจ านวนลดน้อยลง เช่น รายการกู้ยืมเงินจากกลุ่มผู้ ถือหุ้นของ
บริษัท เน่ืองจากบริษัทได้เปล่ียนสถานะจากบริษัทจ ากัดเป็นบริษัทมหาชนจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แล้ว บริษัทจึงมี
ช่องทางในการระดมทุนเพิ่มมากขึน้และเป็นที่รู้จักแพร่หลายในกลุ่มของนักลงทุนมากยิ่งขึน้ จึงท าให้บริษัทจ าเป็นต้อง
ระดมทนุจากผู้ ถือหุ้นในลกัษณะเดิมลดลง 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญอ่ืน 
 

 

 ชื่อบริษัท บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (ชื่อย่อ : AIRA)  
 เลขทะเบียนบริษัท                    0107554000216   
 ประเภทธุรกิจ ธุรกิจการลงทนุในบริษัทอื่น (HoldingCompany)  
 ทนุจดทะเบียน 1,790,000,000.00 บาท 
 ประกอบด้วยหุ้นสามญั 6,314,878,533 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 0.25 บาท (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563) 
 ทนุท่ีออกและช าระเต็มมลูค่า มีจ านวน 1,578,719,633.25 บาท (ณ วนัท่ี  31 ธันวาคม 2563) 
 
 

 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 319 อาคารจตัรัุสจามจรีุ ชัน้ท่ี 12 ถนนพญาไท ปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
   เว็บไซต์ https://www.airacapital.co.th 
   โทรศพัท์ 0 - 2080 – 2999, โทรสาร 0 - 2160 - 5395 
 ส านกัเลขานกุารบริษัท   โทรศพัท์ 0 - 2080 – 2980, โทรสาร 0 - 2160 - 5395    
 นกัลงทนุสมัพนัธ์ โทรศพัท์ 0 - 2080 – 2999, โทรสาร 0 - 2160 - 5395 
  E-mail:  ir@aira.co.th 
 
 

 ข้อมลูบคุคลอ้างอิงอื่น มดีงันี ้
• นำยทะเบียนหลักทรัพย์ 
 บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
 ชัน้ 1 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
 โทรศพัท์  0 - 2009 – 9000   โทรสาร  0 - 2009 - 9991 
 เว็บไซต์   www.set.or.th/tsd 
• ผู้สอบบัญช ี  
 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 

   อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร์  ชัน้ 23 – 27  เลขที่ 11/1   
   ถนนสาทรใต้  แขวงยานนาวา  เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร 10120  
   โทรศพัท์  0  2034 0000  โทรสาร  0 2034 0100 
   เว็บไซต์   www.deloitte.com/th 
 
 

กำรออกหลกัทรัพย์อื่น : ไม่มี  
 
หมายเหต ุ:   
ผู้ ล งทุ นสามา รถ ศึ กษาข้ อมู ลของบ ริษั ท  ไ อ ร่ า  แคป ปิตอล  จ า กัด  (มหาชน )  เ พ่ิ ม เ ติ ม ได้ จ าก 
แบบแสดงรายการข้ อมู ลประจ า ปี  (แบบ  56 -1 )  ของบ ริษั ทฯ  ที่ แสดง ไว้ ใน  www.sec .o r . t h 
หรือ บนเว็บไซต์ของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) https://www.airacapital.co.th 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
 

 
 ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีข้อมูลรายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้ นของ 
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อนัดบัแรก ดงันี ้
 

ล าดับ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ านวนหุ้น 
คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 

(%) 

1 บริษัทเจ อาร์ เคโฮลดิง้ส์ จ ากดั 2,316,497,280 36.683 
2 นายทวีฉตัร  จฬุางกรู 1,391,155,098 22.030 
3 นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 331,698,230 5.253 
4 นายณฐัพล  จฬุางกรู 304,949,900 4.829 
5 นายโกมล  จึงรุ่งเรืองกิจ 304,169,101 4.817 
6 บริษัท ซมัมิทฟตุแวร์ จ ากดั 192,401,300 3.047 
7 นางนิชา  สมิทธิวาสน์ 192,029,600 3.041 
8 น.ส.นิดา  แซ่ลี ้ 166,015,300 2.629 
9 นายวฒุิภมูิ  จฬุางกรู 165,000,000 2.613 
10 น.ส.อรณิชา  งามเศรษฐมาศ 118,491,041 1.810 

 
ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นล าดบัท่ี 1 เป็นกลุ่มเดียวกนักบัตระกลูจฬุางกรู ซึง่มีผู้ที่เก่ียวข้องเป็นผู้ ถือหุ้นล าดบัท่ี 2,4 และ 9  
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่



 
 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
 

 
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้ นในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ  50 ของก าไรสุทธิหลังจากการหัก                  

ภาษีเงินได้ และหกัส ารองต่างๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมายก าหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กบักระแสเงินสด แผนการลงทนุ เงื่อนไข และข้อก าหนดต่างๆ 
ที่บริษัทผกูพนัอยู่ รวมทัง้ข้อจ ากดัทางกฎหมาย ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตด้วย  

 

ทัง้นี ้มติของคณะกรรมการบริษัทท่ีอนมุตัิให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถกูน าเสนอเพื่อขออนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
เว้นแต่การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้                                      
โดยจะรายงานให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวถดัไป 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล



    

ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 

 
 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อยไม่มีข้อพิพาท
ทางกฎหมาย ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทฯ เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ ถือหุ้น และไม่มีข้อพิพาททาง
กฎหมายอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจอย่างมีนยัส าคญั  
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ข้อพิพาททางกฎหมาย



						    
นายประเสริฐ บุญสัมพันธ์ อายุ 68 ปี / สัญชาติไทย

หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 27/2555
หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 26/2547

2563 – ปัจจุบัน

2563 – ปัจจุบัน
2562 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

2555 – ปัจจุบัน

กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการ บริษัท เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ที เค เอส เทคโนโลยี จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 
บริษัท เอสวีไว จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
บริษัท ไทยคม จำ�กัด (มหาชน)
ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร
บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนส์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน)	

•
•

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการ

วันที่ 3 กรกฎาคม 2563
วันที่ 10 กันยายน 2563 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

ปริญญาวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์, สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป, มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

ปริญญาบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาบริหารธุรกิจ, มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

ปริญญาศิลปะศาสตร ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมสังคม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (M.B.A.) Utah State University, สหรัฐอเมริกา 

ปริญญาตรี วิศวกรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศกรรมโยธา, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตร “หลักนิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย” (นธป.) รุ่นที่ 7 (นธป.7), สำ�นักงานศาลรัฐธรรมนูญ

หลักสูตร Business Revolution and Innovation Network (BRAIN) รุ่นที่ 1 สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (ส.อ.ท.)

ประกาศนียบัตรชั้นสูง หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สำ�หรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุ่นที่ 6 สถาบันพระปกเกล้า 

Certificate in Advance Management Program รุ่นที่ 155, Harvard Business School, สหรัฐอเมริกา

ปริญญาบัตรหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 10 วิทยาลัยป้องกันอาณาจักร (วปรอ. 4010)

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

7 แห่ง
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คณะกรรมการ และคณะผู้บริหาร

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

2554 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและกำ�กับดูแลกิจการ 
กรรมการพัฒนาความเป็นผู้นำ�และกำ�หนดค่าตอบแทน, กรรมการทบทวนกลยุทธ์และโครงสร้างองค์กร 
บริษัท อินทัช โฮลดิ้งส์ จำ�กัด (มหาชน)

ไม่มี

(คิดเป็นร้อยละ 0.0000)

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

8 แห่ง

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ราชวิทยาลัย
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  สถาบันพระปกเกล้า 
ประธานกรรมการ บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จำ�กัด (มหาชน) 
นายกสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สำ�นักงานคณะกรรมการนโยบาย เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร
บริษัท เมอร์เมด มาริไทม์ จำ�กัด (มหาชน)
ประธานองค์กร องค์กรธุรกิจเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน (TBCSD)
ประธานกรรมการ มูลนิธิสถาบันส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน 

ประธานกรรมการ
บริษัทหลักทรัพย์ หยวนต้า (ประเทศไทย) จำ�กัด
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
บริษัท สายการบินนกแอร์ จำ�กัด (มหาชน) 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สมาชิกสภา สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
ประธานกรรมการ บริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำ�กัด (มหาชน)

2564 – ปัจจุบัน
2562 – ปัจจุบัน
2562 – ปัจจุบัน
2561 – ปัจจุบัน
2561 – ปัจจุบัน
2555 – ปัจจุบัน

2554 – ปัจจุบัน
2554 – ปัจจุบัน

2562 – 2563

2561 – 2563

2560 – 2563

2556 – 2563
2555 – 2563
2557 – 2562
2554 – 2561



การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิาร หรอื
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ
บริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ปริญญาตรี  วิทยาศาสตร์การเกษตร, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตร์ ด้านพัฒนาเศรษฐกิจ,
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 44/2562
หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที่ 3/2558
หลักสูตร Advance Audit Committee Program (AACP)
รุ่นที่ 14/2557
หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 100/2551
หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 2/2546

2561 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

ตุลาคม 2562 – 2563

2558 – 2560

2553 – 2560

2561 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน
2559 – ปัจจุบัน
2554 – ปัจจุบัน
2549 – ปัจจุบัน

ประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท ชุมพรอุตสาหกรรมน้ำ�มันปาล์ม จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

รักษาการประธานกรรมการ

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการ 

บริษัท สยามสไมล์โบรกเกอร์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

กรรมการ

บริษัท ราชบุรีเวอลด์ โคเจนเนอเรชั่น จำ�กัด

อนุกรรมการตรวจสอบ
สำ�นักงานพัฒนาพิงคนคร จ.เชียงใหม่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

•
•

•
•

•

•
•

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

วันที่ 22 เมษายน 2553
วันที่ 25 เมษายน 2559 (ต่อวาระครั้งที่ 1)
วันที่ 26 เมษายน 2562 (ต่อวาระครั้งที่ 2) 

41 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 0.0000)

						    
นายนพพร  พิชา อายุ 72 ปี / สัญชาติไทย

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

5 แห่ง

2 แห่ง

ไม่มี

ไม่มี
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นางนลินี  งามเศรษฐมาศ อายุ 61 ปี / สัญชาติไทย

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

ประธานกรรมการลงทุน และ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วันที่ 22 เมษายน 2553

วันที่ 30 เมษายน 2558 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

วันที่ 30 เมษายน 2561 (ต่อวาระครั้งที่ 2)

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ศิลปศาสตร์ สาขาวิชาการเงิน มหาวิทยาลัยศรีปทุม

Certificate Master in Marketing Management มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และ University of Gothenburg

ปริญญาโทบริหารการเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)

ปริญญาตรีวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

หลักสูตรวิทยาการการจัดการสำ�หรับนักบริหารระดับสูง (วบส.) รุ่นที่ 1 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

หลักสูตรวิทยาการประกันภัยระดับสูง (วปส.) รุ่นที่ 7 สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)

หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคมและโลก” (นมธล.) รุ่นที่ 1 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 4 (LSP) สถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ (IRDP)

หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 3 (นมธ.3) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง รุ่นที่ 3 (วปอ. มส.3) วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร

หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 8 (วตท.) สถาบันวิทยาการตลาดทุน

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

หลักสูตร Director Forum 2560 : The Board’s role in CEO Succession Planning

หลักสูตร CAC Conference 2560 “Bright Spots : Lighting the way to a corruption free society”

หลักสูตร Corporate Governance for  Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 15/2559

หลักสูตร IOD Exclusive Event (M-IEE) รุ่นที่ 1/2558

หลักสูตร Role of Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 31/2556

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2550

•
•
•
•
•
•

2 แห่ง

2554 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน
และกรรมการบริหาร บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม ประธานกรรมการลงทุน
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :



331,698,230 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 5.253)

2556 - มิถุนายน 2563

2560 - 2563

2560 - 2562

2557 - 2562

2560 - 2562

2560 - 2561

2555 - 2559

2550 - 2559

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

9 แห่ง

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม AIRA International Advisory (Singapore) Pte.Ltd. 

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท สายการบินนกแอร์ จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริหาร บริษัท สายการบินนกแอร์ จำ�กัด (มหาชน)	

ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำ�กัด (มหาชน)

ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท สายการบินนกสกู๊ต จำ�กัด	

กรรมการ บริษัท นกมั่งคั่ง จำ�กัด

ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จำ�กัด 

กรรมการบริหาร บริษัท หลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท แอสไพเรชั่น ทู จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 

บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 

บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 

บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม ประธานกรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริหาร  	

บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  	

บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และประธานกรรมการบริษัท

บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม ประธานกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  

บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

ตุลาคม 2563 - ปัจจุบัน

2561 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

2557 – ปัจจุบัน

2550 – ปัจจุบัน

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

51

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา



ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ปริญญาตรี สาขาพาณิชยศาสตร์ (เกียรตินิยมดีมาก)
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
M.B.A. in international Trade & Finance, Gothenburg School 
of Economics and Business Administration, Sweden

หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 25/2552

หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Report (MFR)รุ่นท่ี 9/2552 

หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk 

Management (MIR) รุ่นที่ 5/2552

หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่นที่ 5/2552

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 85/2550

2553 – ปัจจุบัน

2552 – ปัจจุบัน

2550 – ปัจจุบัน

2551 – ปัจจุบัน

2550 – 2554

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา และ
กำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเสี่ยง
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
บริษัท จี เจ สตีล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ลลิล พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการ บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จำ�กัด

กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

•

•

•
•
•

•
•

กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน
และกรรมการบริหารความเสี่ยง

วันที่ 27 สิงหาคม 2553
วันที่ 18 มีนาคม 2557 ต่อวาระครั้งที่ 1
วันที่ 24 เมษายน 2560 ต่อวาระครั้งที่ 2

						    
รศ.นิพัทธ์  จิตรประสงค์ อายุ 77 ปี / สัญชาติไทย

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผ่านมา

300,000 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 0.0048)

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

3 แห่ง

ไม่มี

ไม่มี

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผา่นมา

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

Master of Business Administration (Finance),
Washington State University, USA.
นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
Sasin Senior Executive Program(SEP)
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 1 (วตท.1) สถาบันวิทยาการตลาดทุน

หลักสูตร Role of the Nomination and Governance Committee 
(RNG) รุ่นที่ 7/2558
หลักสูตร Advanced Audit Committee Programs (AACP)
รุ่นที่ 13/2556
หลักสูตร Director Certification Programs (DCP) รุ่นที่ 157/2555

2555 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

2552 – ปัจจุบัน

2554 – 2561

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เมืองไทยลิสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

ที่ปรึกษา บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท ปภพ จำ�กัด

•

•
•
•
•

•

•

•

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล

วันที่ 27 สิงหาคม 2553

วันที่ 30 เมษายน 2558 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

วันที่ 30 เมษายน 2561 (ต่อวาระครั้งที่ 2)
17,851,906 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 0.2827)

						    
นางกองแก้ว เปี่ยมด้วยธรรม อายุ 68 ปี / สัญชาติไทย

1 แห่ง

2 แห่ง

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :
จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาตรี สาขาการบัญชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC) รุ่นที่ 10/2553 

หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) รุ่นที่ 2/2551

หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 72/2549 

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 35/2548

หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 9/2548

2561 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

2548 – ปัจจุบัน

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

4 แห่ง

กรรมการอิสระ บริษัทนวนคร จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการอิสระและกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ

บริษัท สามารถคอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ และกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทน 

บริษัท ไทยสตีลเคเบิ้ล จำ�กัด (มหาชน)

•

•
•
•
•
•

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการลงทุน และกรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน

วันที่ 22 เมษายน 2553
วันที่ 18 มีนาคม 2557 (ต่อวาระครั้งที่ 1)
วันที่ 24 เมษายน 2560 (ต่อวาระครั้งที่ 2)

367,021 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0058)

นายปริญญา  ไววัฒนา อายุ 73 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

54



						    

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาตรี Sc.Mechanical Engineering, มหาวิทยาลัยควีนส์ออฟเบลฟาสต์

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2550

2553 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

2549 – 2553

2538 – 2557

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามและกรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน 
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 
บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการ บริษัท เอสบี เรียลตี้ จำ�กัด

•

•

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และกรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน

วันที่ 22 เมษายน 2553

วันที่ 25 เมษายน 2559 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

วันที่ 26 เมษายน 2562 (ต่อวาระครั้งที่ 2)

866,496 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0137)

ม.ร.ว. เกษมวิสุทธิ์  วิสุทธิ อายุ 77 ปี / สัญชาติไทย

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

1 แห่ง

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผา่นมา ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

3 แห่ง

กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล

วันที่ 22 เมษายน 2553
วันที่ 18 มีนาคม 2557 (ต่อวาระครั้งที่ 1)
วันที่ 24 เมษายน 2560 (ต่อวาระครั้งที่ 2)
วันที่ 10 กันยายน 2563 (ต่อวาระครั้งที่ 3)

หลักสูตร Role of The Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 43/2561

หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่นที่ 0/2557

หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 14/2557

หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 172/2556

หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 25/2552

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 71/2551

ปริญญาตรี สาขาการบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2553 – ปัจจุบัน

2529 – 2552
2560 – 2563

2548 – 2563
2532 – 2563

2551 – ปัจจุบัน

2537 – ปัจจุบัน

2531 – ปัจจุบัน

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิบาล บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้อำ�นวยการใหญ่ (สายงานแผนงานและการเงิน) บริษัท ท่าอากาศยานไทย จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
บริษัท สายการบินนกแอร์ จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการ  บริษัท เอสอาร์ ไอ คอนซัลเตนท์ จำ�กัด
กรรมการ  บริษัท แมนเนเจอเรียลเอ็กเซลเล้นซ์ จำ�กัด

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการ บริษัท กริดบิสซิเนสโซลูชั่นส์ จำ�กัด

กรรมการ	บริษัท ธราพร จำ�กัด

•
•
•
•
•
•

•

นางจิราพร  เชมนะสิริ อายุ 72 ปี / สัญชาติไทย

599,882 หุ้น, คู่สมรส 7,250,508 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.1243)

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผา่นมา

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ปริญญาโท สาขาการบัญชี  MS (Accounting) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 2/2556

หลักสูตร Board Matters and Trends (BMT) รุ่นที่ 7/2562
หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที่ 1/2557
หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 25/2554
หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 30/2553
หลักสูตร Monitoring of the Quality of Financial Reporting 
(MFR) รุ่นที่ 10/2553  
หลักสูตร Monitoring the system of Internal Control and Risk 
Management (MIR) รุ่นที่ 8/2553  
หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่นที่ 7/2553  
หลักสูตร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่นที่ 2/2553
หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 124/2552

2560 – ปัจจุบัน

2553 – ปัจจุบัน

2552 – ปัจจุบัน

2550 – 2553

2547 – 2550

2552 – ปัจจุบัน

2555 – ปัจจุบัน

2538 – ปัจจุบัน

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

บริษัท น้ำ�ตาลขอนแก่น จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ปริญสิริ จำ�กัด (มหาชน)

หัวหน้าภาควิชาการบัญชี 
คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
รองอธิการบดีฝ่ายการคลัง 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)
อนุกรรมการ สภามหาวิทยาลัยด้านการเงิน
และทรัพย์สิน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
กรรมการ โครงการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•

•
•

•
•
•

•
•
•

•

•
•

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

วันที่ 22 เมษายน 2553

วันที่ 30 เมษายน 2558 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

วันที่ 30 เมษายน 2561 (ต่อวาระครั้งที่ 2)

407,552 หุ้น,

คู่สมรส 964,316 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 0.0217)

รศ.อัญชลี  พิพัฒนเสริญ อายุ 68 ปี / สัญชาติไทย

3 แห่ง

3 แห่ง

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :

การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที่ 1/ 2557
หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 30/2556
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 71/2551

2553 – ปัจจุบัน

2561 – 2563

2561 – 2563

2549 – ปัจจุบัน

2546 – ปัจจุบัน

2539 – ปัจจุบัน

2536 – ปัจจุบัน

2533 – ปัจจุบัน

2533 – ปัจจุบัน

2540 – ปัจจุบัน

2562 – ปัจจุบัน

2562 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

2 แห่ง

13 แห่ง

ไม่มี

ไม่มี

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
กรรมการลงทุน และกรรมการบรรษัทภิบาล
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
บริษัท สายการบิน นกสกู๊ต จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
บริษัท ชาลิบส์ ซิลินเดอร์ส จำ�กัด

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)
ประธานกรรมการบริษัท 	    
บริษัท ทีเอพี แวลูเอชั่น จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท ธรรมนิติ จำ�กัด (มหาชน) 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท เอ็ม.บี.บี.เอ จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท สำ�นักกฎหมายธรรมนิติ จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม 
บริษัท ธรรมนิติ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด
กรรมการ สมาคมที่ปรึกษาธุรกิจไทย

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท ภูมิสวัสดิ์พัฒนา จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท นกมั่งคั่ง จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
บริษัท ภารีสา คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม    
บริษัท เอ เอ็น ดี (2017) จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  
บริษัท วิสาหกิจไทยเพื่อสังคม จำ�กัด
กรรมการบริษัท  
บริษัท เดอะ พี ปากช่อง จำ�กัด

•

•

•
•

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
กรรมการลงทุน และกรรมการบรรษัทภิบาล

วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2553
วันที่ 25 เมษายน 2559 ต่อวาระครั้งที่ 1
วันที่ 26 เมษายน 2562 ต่อวาระครั้งที่ 2

696,607 หุ้น

(คิดเป็นร้อยละ 0.0110) 

นายวิสูตร  กาญจนปัญญาพงศ์ อายุ 60 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผ่านมา

2558 – 2562

2554 – 2557
2554 – 2557

2554 – 2557
2554 – 2557

2552 – 2554

2560 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

5 แห่ง

3 แห่ง

กรรมการ
บริษัท สำ�นักงานที่ปรึกษาภาษี  เอส ซี แอล จำ�กัด
ที่ปรึกษา การรถไฟฟ้าขนส่งแห่งประเทศไทย 
กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ
องค์การตลาด กระทรวงมหาดไทย
กรรมการ บรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย
กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ
บมจ. บริหารสินทรัพย์ กรุงเทพพาณิชย์ 
รองอธิบดี กรมสรรพากร

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท วิลล่าคุณาลัย จำ�กัด 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท อาเชียนโปแตชชัยภูมิ จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และประธานกรรมการ
บริษัท ไอร่า แอดไวเซอรี่ จำ�กัด 

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

กรรมการบริหารความเสี่ยง

วันที่ 14 สิงหาคม 2557

วันที่ 30 เมษายน 2558 (ต่อวาระครั้งที่ 1)

วันที่ 30 เมษายน 2561 (ต่อวาระครั้งที่ 2)

ไม่มี

นายอนันต์ สิริแสงทักษิณ อายุ 69 ปี / สัญชาติไทย

ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
Master of Business Administration /Commerce,
Eastern New Mexico University, USA.
ประกาศนียบัตรเทียบเท่าปริญญาโท International Tax Program, 
Harvard University, USA. 
General Taxation ประเทศญี่ปุ่น
หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 13 (วตท.13)
สถาบันวิทยาการตลาดทุน
หลักสูตร การป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.2546)
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร

หลักสูตร Advance Audit  Committee (AACP) รุ่นที่ 22/2559
หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 73/2549

2562 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

2557 – ปัจจุบัน

2555 – ปัจจุบัน

กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บริษัท เอเชีย กรีน เอนเนอจี จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ 
บริษัทยูบิส (เอเชีย) จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ
บริษัท เชียงใหม่ริมดอย จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท โกลบอล คอนซูเมอร์ จำ�กัด (มหาชน)

•
•

•

•
•

•

•
•

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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นายเสริมสกุล  คล้ายแก้ว อายุ 62 ปี / สัญชาติไทย

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวตักิารท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั
ในรอบปีที่ผา่นมา

ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน         
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการที่ไม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน       
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาไฟฟ้า
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ปริญญาโท การจัดการภาครัฐและภาคเอกชนมหาบัณฑิต รุ่นที่ 6 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 215

ธันวาคม 2562 – ปัจจุบัน

ธันวาคม 2562 – ปัจจุบัน

2562 – ปัจจุบัน

2560 – ปัจจุบัน

2559 – ปัจจุบัน

2558 – ปัจจุบัน
2558 – ปัจจุบัน

2558 – 2561
2557 – 2558

2558 – 2561

2558 – 2561

2559 – 2561

2560 – 2561

2560 – 2561

2560 – 2561

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

กรรมการอิสระ  
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการอิสระ  
บริษัท ถิรไทย จำ�กัด (มหาชน)

อนุกรรมการด้านคุ้มครองผู้บริโภค 
สำ�นักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)
นายกสมาคมนิสิตเก่าวิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
บุคคลในบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ
(Director pool) ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารองค์กร 
และการวางแผนกลยุทธ์
อุปนายกสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย
กรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ผู้ว่าการการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค คนที่ 13
ที่ปรึกษาสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สมาคมวิศวกรรมสถาน 
แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ (วสท) 
กรรมการบริหารศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และ		
คอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC)
กรรมการบริหาร
มูลนิธิสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ในพระบรมราชูปถัมภ์	
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
ประธาน IEEE Power & Energy Society – Thailand 
(IEEE PES)
General Chair
IEEE PES Generation Transmission and
Distribution Grand International Conference and 
Exposition Asia 2019 (IEEE PES GTD Asia 2019)
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพัฒนา		
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช)
กรรมการกลางสมาคมนิสิตเก่า	      			 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์

•

•

•

กรรมการอิสระ

วันที่ 11 ธันวาคม 2562

ไม่มี

2 แห่ง

5 แห่ง

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาโท สาขาพัฒนาการเศรษฐกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยม อันดับ 1) มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 5 มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ
หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” รุ่นที่ 4 (นมธ.4) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การบริหารความเสี่ยงองค์กร รุ่นที่ 2 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 215/2559
หลักสูตร Risk Management Committee Program (RMP) รุ่นที่ 4/2557

13 สิงหาคม 2562 – ปัจจุบัน
2561 – ปัจจุบัน
2556 – ปัจจุบัน

ม.ค. 2564 – ปัจจุบัน
ต.ค. 2563 – ปัจจุบัน
ก.พ. 2561 – ปัจจุบัน
2559 – ปัจจุบัน
2559 – ปัจจุบัน 
2559 – ปัจจุบัน 
2559 – ปัจจุบัน

2559 – ม.ค. 2564
2558 – พ.ย. 2563 

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

7 แห่ง

3 แห่ง

กรรมการบริหาร บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการสินเชื่อ บริษัท ไอร่า แฟคตอริ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท แอสไพเรชั่น ทู จำ�กัด 
กรรมการสินเชื่อ บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริหาร บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน) 	
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม และกรรมการบริหาร บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

•
•
•
•
•

•
•

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการบริหารความเสี่ยง

วันที่ 1 กรกฎาคม 2556

ไม่มี

นายสุทธิพร  ตัณฑิกุล อายุ 58 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาโท สาขาการเงิน Oklahoma City University, USA.
ปริญญาตรี  บริหารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

หลักสูตร Anti Corruption The Practical Guide (ACPG) 2559
หลักสูตร Effective Minutes Taking (EMT) รุ่นที่ 6/2550
หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที่ 21/2550

2553 – ปัจจุบัน

2550 – 2552

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

ไม่มี

เลขานุการบริษัท และรองกรรมการผู้จัดการ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

เลขานุการบริษัท บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

•
•

•
•
•

เลขานุการบริษัท และรองกรรมการผู้จัดการ

วันที่ 24 กันยายน 2553

28 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.000)

นางสาวเนตรทราย นาคสุข อายุ 59 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาโท สาขาการเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
ปริญญาตรี วิศวกรรมศาตร์ สาขาวิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

2558 – ปัจจุบัน

พ.ย. 2563 – ปัจจุบัน
ต.ค. 2563 – ปัจจุบัน
2562 – ปัจจุบัน
2562 – ปัจจุบัน
2559 – ปัจจุบัน
2559 – ปัจจุบัน

2549 – 2556
2548 – 2549

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

6 แห่ง

ไม่มี

1 แห่ง

รองกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายการลงทุน บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามลงนาม บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม บริษัท แอสไพเรชั่น ทู จำ�กัด
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม กรรมการบริหาร และ กรรมการสินเชื่อ บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการบริหาร  บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จำ�กัด (มหาชน)
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จำ�กัด 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม  บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จำ�กัด

ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บริษัท บ้านปู จำ�กัด (มหาชน)
หัวหน้านักวิจัย สมาคมวิศวกรที่ปรึกษา

•
•

รองกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายการลงทุน

วันที่ 30 มิถุนายน 2558

ไม่มี

นายสัมพันธ์  ชนะบูรณาศักดิ์ อายุ 43 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :
การด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอื่น/กิจกรรมพิเศษส�ำคัญ
ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

ปริญญาโท สาขา Labor and Industrial Relations,Michigan State University, USA
ปริญญาโท สาขาวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล
ปริญญาตรี สาขาการเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

2560 – ปัจจุบัน

2552 – 2560

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

ไม่มี

ไม่มี

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ส่วนบุคคลและธุรการ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและสนับสนุน บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)

•
•
•

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการส่วนบุคคลและธุรการ

วันที่ 1 มิถุนายน 2560

806,536 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.0128)

นายอนุ ดาวรัตน์ อายุ 57 ปี / สัญชาติไทย

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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ต�ำแหน่ง

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

การอบรมหลักสูตรกรรมการ จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :

ประสบการณ์ท�ำงาน (5 ปี ย้อนหลัง)

จ�ำนวนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 :
การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือบริษัทย่อย
ประวัติการกระท�ำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี
ประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

นางสาว ปิยนันท์ วิสารทเวคิน อายุ 43 ปี / สัญชาติไทย

MBA, สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

15 ตุลาคม 2562  – ปัจจุบัน

6 มกราคม 2563  – ปัจจุบัน

2558 – 11 ตุลาคม 2562

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

1 แห่ง

ไม่มี

1 แห่ง

รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จำ�กัด (มหาชน)  

ผู้จัดการฝ่ายการเงิน บริษัท ซียูอีแอล จำ�กัด

•
•

รองกรรมการผู้จัดการ

วันที่ 15 ตุลาคม 2562

ไม่มี

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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แผนภาพโครงสร้างภายในบริษัท (Organization Chart) 
 

 
 

แผนภาพโครงสร้างภายในบริษัท (Organization Chart) (ณ วันที 31 ธันวาคม 256  ่ ) 
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โครงสร้างองค์กร
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โครงสร้างการจัดการ 
 

 
1. คณะกรรมการบริษัท 
 ณ วนัท ่ี 31 ธนัวาคม 256    มจี า นวน 1     ทา่น  มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้ 

 

 หมายเหต ุ 
 (1) เม่ือวนัที่ 3 กรกฎาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตง้ั นายอนันต ์ สิริแสงทกัษิณ ใหด้า รงตา แหน่ง
 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม  

 
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท 

กรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษัทตามขอ้บงัคบับริษัทและหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล 
กรมพฒันาธรุ กิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ณ วนัท่ี 12 ธนัวาคม 256      คือ “นางนลนิี  งามเศรษฐมาศ นายวิสตูร กาญจน
ปัญญาพงศ ์นางกองแกว้  เป่ียมดว้ยธรรม หม่อมราชวงศเ์กษมวิสทุ ธ์ิ  วิสทุธิ และนายอนนัต ์สิริแสงทกัษิณ กรรมการ           
สองในหา้คนนีล้งลายมือช่ือรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษัิท” 

 
องคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษัท 

 ขอ้บงัคบับรษัิทและนโยบายก ากบัดแูลกิจการของบรษัิท ก าหนดใหค้ณะกรรมการบรษัิทประกอบดว้ยกรรมการ
จ านวนไม่นอ้ยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 12 คน มีวาระการด ารงต าแหน่งในแต่ละคราวไม่เกิน 3 ปี โดยตอ้งมีกรรมการอิสระ            
ไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด แต่ตอ้งไม่นอ้ยกว่า 3 คน กรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน
กรรมการทัง้หมด ตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร ตอ้งเป็นผูม้ีคณุสมบตัิ และไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายก าหนด  

 รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง วันที่ได้รับ 
การแต่งตั้ง  

1 นายประเสรฐิ บญุสมัพนัธ ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ 10 ก.ย. 2563 
2 นางจิราพร เชมนะสริ ิ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  10 ก.ย. 2563 
3 ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ วิสทุธิ กรรมการ 10 ก.ย. 2563 
4 นายนพพร พิชา กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  26 เม.ย. 2562 
5 นายวิสตูร กาญจนปัญญาพงศ ์ กรรมการ 26 เม.ย. 2562 
6 นายเสรมิสกลุ  คลา้ยแกว้ กรรมการอิสระ 11 ธ.ค. 2562 
7 รศ.อญัชล ีพิพฒันเสรญิ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ  30 เม.ย.2561 
8 นายอนนัต ์สริแิสงทกัษิณ(1) กรรมการผู้มอี     นาจลงนาม  30 เม.ย. 2561 
9 นางกองแกว้ เป่ียมดว้ยธรรม กรรมการ 30 เม.ย. 2561 
10 นางนลนิ ีงามเศรษฐมาศ กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 30 เม.ย. 2561 
11 รศ.นิพทัธ ์จิตรประสงค ์ กรรมการอิสระ 24 เม.ย.2560 
12 นายปรญิญา ไววฒันา กรรมการอิสระ 24 เม.ย.2560 

3 2

3

า 

โครงสร้างการจัดการ

Thichaya.V
Typewritten Text

Thichaya.V
Typewritten Text



 

 

องคป์ระกอบและคณุสมบตัิของคณะกรรมการบริษัทเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท นโยบายการก ากบัดแูล
กิจการและตามท่ีกฎหมายก าหนด โดยไม่มีนโยบายกีดกันทางเพศ ตลอดจนตอ้งมีความหลากหลายทัง้ดา้นความรู ้               
ความเช่ียวชาญและประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต์อ่การด าเนินกิจการของบรษัิท นอกจากนีค้ณะกรรมการบรษัิทจะด ารง
ต าแหนง่กรรมการในบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยไดไ้มเ่กิน 5 บรษัิท  เวน้แตเ่ป็นบคุคลที่มีความรู ้
ความสามารถ มีทกัษะและประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนอ์ยา่งยิ่งต่อธุรกิจของบริษัท และสามารถอทุิศเวลา
ในการปฏิบตัิหนา้ที่ใหแ้ก่บรษัิท ไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
 โดย ณ ปัจจุบนัคณะกรรมการบริษัท มีจ านวนทัง้สิน้ 12 คน อนัเป็นจ านวนที่เหมาะสมกบัขนาดและประเภท
ของธุรกิจ ประกอบดว้ย  

1) กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 11 คน  
2) กรรมการท่ีมีต  าแหนง่ผูบ้รหิาร 1 คน  คือ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  
3) กรรมการอิสระ 7 คน คิดเป็นจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด ซึ่งเป็นสัดส่วนที่มี

 ความเขม้งวดมากกวา่ขอ้ก าหนดของส านกังาน ก.ล.ต. 
4) กรรมการท่ีเป็นเพศหญิง 4 คน  
5) ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ โดยประธานกรรมการบริษัทและประธานเจา้หนา้ที่บริหารไม่เป็น

 บุคคลเดียวกัน ทัง้นีบ้ริษัทไดแ้บ่งบทบาทหนา้ที่ความรบัผิดชอบระหว่างประธานกรรมการบริษัทและ
 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารไวอ้ยา่งชดัเจน 

6) กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิสอดคลอ้งและเป็นไปตามค านิยามกรรมการอสิระของ
 ตลาดหลกัทรพัยฯ์และของบรษัิท   

 
วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสามโดยอตัรา  
ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการ 
ท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้  ใหจ้ับสลากว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ 
ตอ่ไปใหก้รรมการที่อยู่ในต าแหนง่นานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหนง่ ซึง่กรรมการท่ีออกจากต าแหนง่ไปนัน้ อาจจะเลอืกเขา้
รบัต าแหนง่อีกก็ได ้
 
 

โครงสร้างคณะกรรมการ 
1) บรษัิทก าหนดองคป์ระกอบโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษัิทใหม้ีความหลากหลาย โดยกรรมการบรษัิท

จะตอ้งเป็นบคุคลที่มีความรูค้วามสามารถ มีภาวะผูน้  า มีคณุสมบตัิในดา้นทกัษะและประสบการณใ์นดา้นท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิ 
ดา้นกฎหมาย ดา้นบัญชีการเงิน ดา้นการบริหารความเสี่ยง ดา้นการลงทุน ดา้นการบริหารทรพัยากรบุคคล ดา้นการ
บริหารจัดการองคก์ร รวมถึงความสามารถเฉพาะดา้นอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับบริษัท โดยไม่มีขอ้จ ากัดเรื่องเพศและอายุ               
โดยกรรมการบรษัิทเป็นผูม้ีบทบาทส าคญัในการก าหนดนโยบายและภาพรวมขององคก์ร ตลอดจนมีบทบาทส าคญัในการ
ก ากบัดแูล ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงานของบรษัิท ใหเ้ป็นไปตามแผนที่วางไวอ้ยา่งเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ                                  
เพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษัิทและผูถื้อหุน้ โดยมีการแบง่แยกหนา้ที่ความรบัผิดชอบระหวา่งคณะกรรมการและฝ่ายจดัการ
อยา่งชดัเจน  
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2) คณะกรรมการบริษัทประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่า 5 คน อย่างมากไม่เกิน 12 คน ซึ่งมีสดัสว่นและ
จ านวนท่ีเหมาะสมกับขนาดของกิจการของบริษัท และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมี               
ถ่ินที่อยูใ่นราชอาณาจกัร ทัง้นีบ้รษัิทไดก้ าหนดอ านาจหนา้ที่ของกรรมการบริษัทไวอ้ย่างชดัเจน ดงัรายละเอียดปรากฎใน
กฎบตัรคณะกรรมการบรษัิท 

3) กรรมการอิสระของบริษัทมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าจ านวนตามแนวปฏิบตัิท่ีดีท่ีก าหนดโดยตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย กรรมการอิสระของบรษัิททกุคนลว้นมีคณุสมบตัิครบถว้นตามนิยามที่คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ละที่บรษัิทก าหนด ดงัมีรายละเอียดปรากฎในคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ ซึง่กรรมการอิสระของบรษัิท
เป็นกรรมการที่มีความเป็นอิสระ ปราศจากความสมัพนัธ์อื่นใดอนัอาจมีอิทธิพลต่อการใชดุ้ลยพินิจอย่างเป็นอิสระและ
เพียงพอที่จะสามารถสรา้งกลไกเพื่อถ่วงดลุอ านาจภายในคณะกรรมการบริษัทไม่ใหบ้คุคลใดหรอืกลุม่บคุคลใดมีอ านาจ
เหนือการตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษัิท และท าใหก้รรมการทกุคนสามารถแสดงความเห็นไดอ้ยา่งอิสระ 

4) ตามขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนดไวว้า่ ในการประชุมสามญัประจ าปีทกุครัง้ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง
เป็นจ านวน 1 ใน 3 อตัรา ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่น 
1 ใน 3 กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหนง่ ในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทนัน้ ใหค้ณะกรรมการพิจารณา   
ตกลงกนัเอง หากตกลงไมไ่ดใ้หจ้บัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้
เป็นผูอ้อกจากต าแหนง่ อยา่งไรก็ตาม กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจไดร้บัเลอืกเขา้มาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได้ 

5) คณะกรรมการก าหนดอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบของประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่
บริหารไว้อย่างชัดเจน รวมทั้งได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับผู้บริหาร                       
โดยคณะกรรมการบริษัทท าหนา้ที่ในการก าหนดนโยบายและก ากับดูแลการด าเนินงานของผูบ้ริหารในระดบันโยบาย 
ขณะที่ผูบ้รหิารท าหนา้ที่บรหิารงานของบริษัทในดา้นตา่งๆ ใหเ้ป็นไปตามนโยบายที่ก าหนด  

6) บริษัทก าหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นีป้ระธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่
บรหิารตอ้งไดร้บัการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบรษัิท และไมเ่ป็นบคุคลเดียวกนั 

7) บริษัทก าหนดใหม้ีเลขานกุารบริษัท เพื่อท าหนา้ที่เลขานกุารคณะกรรมการบริษัท มีหนา้ที่ใหค้  าแนะน า
ดา้นกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะตอ้งทราบ และปฏิบัติหนา้ที่ในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั้ง
ประสานงานใหม้ีการปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการ (รายละเอียดตามหวัขอ้เลขานกุารบรษัิท) 
 
บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร  
  คณะกรรมการบรษัิทเป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้ทัง้หมด และมีหนา้ที่รบัผิดชอบก ากบัดแูลการด าเนินงานของบรษัิท
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น หน้าท่ีหลักของคณะกรรมการบริษัท คือรับผิดชอบ                    
ในการบรหิารกิจการใหเ้ป็นไปเพื่อประโยชนท์ี่ดีที่สดุแก่ผูถื้อหุน้ (Fiduciary Duty) โดยยดึแนวปฏิบตัิส  าคญั 4 ประการ คือ 

1. การปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรอบคอบระมดัระวงั (Duty of Care) 
2. การปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัย ์สจุรติ (Duty of Loyalty) 
3. การปฏิบตัิตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบัและมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ (Duty of Obedience) 
4. การเปิดเผยขอ้มลูตอ่ผูถื้อหุน้อยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น โปรง่ใส (Duty of Disclosure) 
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คณะกรรมการบริษัทไดม้อบหนา้ที่ในการบริหารงานประจ าวนัและการด าเนินธุรกิจของบริษัทใหแ้ก่ฝ่ายบริหาร
ผ่านประธานเจ้าหนา้ท่ีบริหาร ภายใตข้อบเขตอ านาจที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและไดอ้นุมัติไว้  โดยความ
รบัผิดชอบของคณะกรรมการบรษัิทมีดงัตอ่ไปนี ้

1) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่จัดการกิจการภายในบริษัทใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัท
มหาชนจ ากัด กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง วัตถุประสงค ์ขอ้บังคบั และ                  
มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทโดย 

1.1) ปฎิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษัิท ตลอดจนมติที่ประชุม
 ผูถื้อหุน้ดว้ยความโปร่งใสเป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์                       
 ของบรษัิทและผูถื้อหุน้ 

 1.2) ก าหนดนโยบาย เป้าหมาย แนวทาง ทิศทางในการด าเนินงาน และงบประมาณของบริษัท
 ควบคมุก ากบัดแูลการบรหิารและจดัการของคณะกรรมการชดุย่อยใหเ้ป็นไปตามนโยบายที่ไดร้บั
 มอบหมาย เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี ้คณะกรรมการต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ก่อน
 ด าเนินการ ไดแ้ก่ เรื่องที่กฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดม้ติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ก่อน เช่น การเพิ่มทนุ 
 ลดทุน การออกหุน้กู ้การซือ้ขายหรือโอนกิจการของบริษัทหรือการรบัโอนกิจการหรือการรวม
 กิจการกับบุคคลอื่น การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ หรือ ข้อบังคับ และการจ่ายค่าตอบแทน
 กรรมการ เป็นตน้ 

2) คณะกรรมการบรษัิท มีอ  านาจหนา้ที่เก่ียวกบัการลงทนุ ดงันี ้
2.1) มีอ านาจหนา้ที่ในการก าหนดคุณสมบตัิและแต่งตัง้คณะกรรมการลงทุน และใหค้วามเห็นชอบ 

เก่ียวกบัอ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการลงทนุ 
2.2)    พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนของบริษัทและมีอ านาจมอบหมายให้คณะกรรมการลงทุน                          

ไปด าเนินการ 
2.3) ก ากบัดแูลการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว ้
2.4) ก าหนดโครงสรา้งการประกอบธุรกิจ เพื่อใหเ้กิดประสทิธิภาพและประสทิธิผลในการด าเนินงาน 
2.5) พิจารณาอนุมัติการลงทุนและการจ าหน่ายเงินลงทุนบางส่วนหรือทั้งหมดตามหลักเกณฑ์                      

ของหนว่ยงานท่ีก ากบัดแูล 
2.6) อนมุตัิจดัหาแหลง่เงินทนุท่ีเหมาะสม 

3) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลและติดตามการวัดผลการด าเนินงานของบริษัทและ                 
บริษัทย่อย เพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว ้โดยก าหนดใหม้ีการรายงานผลการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอ รวมทัง้                  
ใหน้โยบายเพื่อการพฒันาและปรบัปรุงการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนการพฒันาบคุคลของบริษัท รวมถึงก าหนด
แนวทางแกไ้ขกรณีที่มีปัญหาอปุสรรคในการด าเนินการ ดงันี ้

3.1) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการแต่งตัง้ตัวแทนของบริษัทเพื่อเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหาร                
ในบริษัทย่อยและบริษัทรว่มตามสดัสว่นการถือหุน้ โดยบคุคลที่ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นตวัแทนของ
บริษัทมีหนา้ที่ปฏิบัติตามขอบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบซึ่งได้ก าหนดไว้ในนโยบายการ
ควบคมุการบรหิารงานของบรษัิทยอ่ยและบรษัิทรว่ม 
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3.2) ติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมใหเ้ป็นไปตามแผนงานและงบประมาณ
อยา่งตอ่เนื่อง 

3.3) ติดตามดูแลใหบ้ริษัทย่อยเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับการท ารายการระหว่างกันและการไดม้าและ
จ าหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิท่ีมีนยัส  าคญัแก่บรษัิทใหค้รบถว้นถกูตอ้ง 

3.4) หากเป็นกรณีที่บริษัทย่อยท ารายการกบับุคคลเก่ียวโยง มีการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ิน 
หรือท ารายการส าคญัอื่นใดนัน้ คณะกรรมการบริษัทโดยเฉพาะอย่างยิ่งกรรมการหรือผูบ้ริหาร
ตวัแทนมีหนา้ที่ก ากบัดแูลใหบ้ริษัทย่อยปฏิบตัิตามหลกัเกณฑก์ารก ากบัดแูลเก่ียวกบัรายการกบั
บุคคลที่เก่ียวโยงกัน รายการไดม้าจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ินโดยอนุโลม รวมทัง้รายการที่ส  าคัญ                
ที่บริษัทก าหนด ทัง้นีใ้หพ้ิจารณาการท ารายการดงักล่าวของบริษัทย่อยท านองเดียวกับการท า
รายการในหลักเกณฑ์ ลักษณะและขนาดเดียวกันกับที่ บริษัทต้องได้รับมติจากที่ประชุม
คณะกรรมการ หรอืที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทแลว้แตก่รณี 

4) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจ หน้าที่ จัดใหม้ีรายงานขอ้มูลทั่วไป และข้อมูลทางการเงินของบริษัท                    
เพื่อรายงานต่อผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สียหรือผูล้งทุนทั่วไปอย่างถูกตอ้งทันกาลและเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด  
คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจ หน้าที่ รับทราบรายงานการตรวจสอบที่ส  าคัญของคณะกรรมการตรวจสอบหรือ                       
ฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทั้งผู้ตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝ่ายต่างๆ ของบริษัท และมีหน้าที่ก าหนดแนวทาง                   
ในการปรบัปรุงแกไ้ขกรณีที่พบขอ้บกพรอ่งที่เป็นสาระส าคญั 

5) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจ หนา้ที่ สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุม
ภายใน และการบรหิารความเสีย่งของบรษัิท 

6) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจและหนา้ที่ในการจัดใหม้ีกระบวนการสรา้งผูบ้ริหารระดับสงูของบริษัท
เพื่อใหม้ีขึน้มาทดแทนอยา่งตอ่เนื่อง (Succession Plan)  

7) คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหนา้ที่ในการก าหนดคุณสมบตัิ และแต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อย และ               
ใหค้วามเห็นชอบเก่ียวกบัอ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการชดุยอ่ยที่แตง่ตัง้ขึน้ 

8) ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทเป็นประจ าทุกปี โดยให้มีการประเมินผลการ
ปฏิบตัิงานเป็น 2 แบบ คือ ประเมินการปฏิบตัิงานโดยรวมของคณะกรรมการและคณะอนกุรรมการ (As a Whole) และ
การประเมินตนเองเป็นรายบคุคล (Self Assessment) เพื่อน าผลการประเมินมาพิจารณารว่มกนัในคณะกรรมการบรษัิท 

9) เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการบรษัิทและการประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่ในกรณีที่มีเหตสุดุวิสยัโดยกรรมการที่ 
ไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุจะตอ้งแจง้ใหป้ระธานกรรมการหรอืเลขานกุารคณะกรรมการทราบลว่งหนา้ก่อนการประชมุ 

10) คณะกรรมการบริษัทสามารถมอบอ านาจหรอืมอบหมายใหบ้คุคลใดบคุคลหนึง่ หรอืคณะบคุคลมีอ านาจ
ด าเนินการ หรอืกระท าเรือ่งตา่งๆ ของบรษัิทได ้เวน้แตอ่ านาจในการด าเนินการในเรือ่งดงัตอ่ไปนีจ้ะกระท าไดต้อ่เมื่อไดร้บั
อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเท่านั้น เช่น เรื่องท่ีกฎหมายก าหนดให้ต้องได้มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น การท ารายการ  
ท่ีกรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมายหรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ระบุให้ต้องไดร้ับอนุมัติจาก 
ที่ประชมุผูถื้อหุน้  
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การมอบอ านาจดงักลา่ว ตอ้งอยูภ่ายใตห้ลกัเกณฑด์งัตอ่ไปนี ้
(1) การแต่งตัง้หรือมอบอ านาจในเรือ่งใด ผูไ้ดร้บัการแต่งตัง้หรอืผูร้บัมอบอ านาจจะตอ้งไมเ่ป็นผูท้ี่มีสว่น

ไดเ้สยีหรอืมีความขดัแยง้กบับรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ยในเรือ่งนัน้ 
(2) การแต่งตัง้หรือมอบอ านาจ ตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการแตง่ตัง้หรือการมอบอ านาจที่ท าใหผู้ไ้ดร้บัการ

แตง่ตัง้หรอืผูร้บัมอบอ านาจสามารถอนมุตัิรายการท่ีตนหรอืบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ มีสว่นไดเ้สีย
หรอือาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์นลกัษณะอื่นใดกับบรษัิทหรอืบรษัิทยอ่ย 

(3) การแตง่ตัง้หรือมอบอ านาจ ตอ้งก าหนดขอบเขตอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบของผูไ้ดร้บัการ
แตง่ตัง้หรอืผูร้บัมอบอ านาจไวอ้ยา่งชดัเจน และตอ้งเป็นไปตามมติของที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท
ที่มีกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบเขา้รว่มประชุม และกรณีที่กรรมการอิสระหรือกรรมการ
ตรวจสอบคดัคา้นการมอบอ านาจนัน้ ตอ้งบนัทกึความเห็นของกรรมการท่ีคดัคา้นในรายการประชุม
ใหช้ดัเจนดว้ย 
 อนึ่ง กรรมการซึ่งอาจมีส่วนได้เสียในรายการที่กรรมการหรือบุคคลอื่นที่ เ ก่ียวข้อง                 
กับกรรมการที่อาจมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทไม่มีสิทธิ                    
ที่จะพิจารณาและออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ ทัง้นีใ้นการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการบริษัท 
อาจขอค าปรึกษาจากที่ปรึกษาอิสระภายนอกหรือผูเ้ช่ียวชาญในวิชาชีพอื่นๆ หากเห็นว่ามีความ
จ าเป็นและเหมาะสม 
 

การแยกบทบาทหน้าทีข่องประธานกรรมการบริษัทและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
นโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบรษัิท ก าหนดอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบของประธานกรรมการ และ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไว้อย่างชัดเจน เพื่อเป็นการแยกบทบาทหน้าที่ด้านนโยบายและการบริหารออกจากกัน                        
โดยก าหนดใหป้ระธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นีป้ระธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหารตอ้งไดร้บัการ
แตง่ตัง้จากคณะกรรมการบรษัิท และไมเ่ป็นบคุคลเดียวกนั 

ประธานกรรมการมีบทบาทหนา้ที่ก ากบัดแูลการใชน้โยบาย และแนวทางปฏิบตัิงานเชิงกลยทุธข์องฝ่ายจดัการ 
รวมทัง้ใหค้  าแนะน าและสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของฝ่ายจดัการ แต่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานประจ าของบริษัท
ประธานกรรมการเป็นผู้ท  าหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผูถื้อหุน้ และสนับสนุน                 
ใหก้รรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการประชุม ตลอดจนดูแลใหก้ารประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผูถื้อหุน้
ด าเนินไปอยา่งมีประสทิธิภาพจนส าเรจ็ลลุว่ง 

ทัง้นีก้ารแบ่งแยกอ านาจอย่างชดัเจนดงักลา่วนัน้เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่ามีการถ่วงดลุอ านาจและหนา้ที่ในระดบับน   
ของบริษัท โดยนายประเสริฐ  บุญสมัพนัธ์ ประธานกรรมการบริษัท ในระหว่างปี 2563 มีหนา้ท่ีรบัผิดชอบเป็นผูน้  าของ
คณะกรรมการบริษัท และท าใหม้ั่นใจว่าคณะกรรมการบริษัทไดป้ฏิบตัิหนา้ที่อย่างมีประสิทธิผล  เพื่อใหส้ามารถบรรลุ
หนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ขณะที่ นางนลินี งามเศรษฐมาศ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร มีหนา้ที่                   
ความรบัผิดชอบในการบริหารงานประจ าวนัและการด าเนินธุรกิจของบริษัทตามกลยุทธแ์ละวตัถุประสงคร์ะยะยาวซึ่ง
อนมุตัิโดยคณะกรรมการบรษัิท  
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การประชุมคณะกรรมการ 

1) คณะกรรมการก าหนดการประชุมไว้อย่างน้อย 6 ครัง้ต่อปี และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติม                   
ตามความจ าเป็น โดยมีการก าหนดวนัประชมุไวล้ว่งหนา้ตลอดทัง้ปี และก าหนดวาระหลกัในการประชุมไวล้ว่งหนา้อย่าง
ชัดเจน และน าส่งเอกสารก่อนการประชุมล่วงหนา้ เพื่อใหค้ณะกรรมการไดม้ีเวลาศึกษาขอ้มูลอย่างเพียงพอก่อนการ
ประชุม เวน้แต่กรณีมีเหตจุ าเป็นเรง่ด่วน และมีการบนัทึกรายงานการประชุมและจดัเก็บรวบรวมเอกสารรายงานท่ีรบัรอง
แลว้เพื่อใชใ้นการอา้งอิงและสามารถตรวจสอบได ้ 

2) ประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิารเป็นผูร้ว่มกนัก าหนดวาระการประชมุและพิจารณาเรือ่ง
เขา้วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละคนสามารถเสนอเ รื่องต่างๆ เพื่อเขา้รบัการ
พิจารณาเป็นวาระการประชมุได ้

3) ประธานกรรมการซึ่งท าหนา้ที่ประธานในที่ประชุมไดจ้ดัสรรเวลาไวอ้ย่างเพียงพอ และเปิดโอกาสให้
กรรมการแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างอิสระในการพิจารณาเรื่องต่างๆ โดยในบางวาระอาจมีผูบ้ริหารระดับสูงเขา้ร่วม
ประชุมดว้ย เพื่อใหส้ารสนเทศรายละเอียดขอ้มลูที่เป็นประโยชนเ์พิ่มเติมในฐานะผูท้ี่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ไดร้บัทราบนโยบาย
โดยตรง เพื่อใหส้ามารถน าไปปฏิบตัิอย่างมีประสิทธิภาพ ทัง้นี ้ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการใหถื้อมติของเสียง
ขา้งมาก โดยใหก้รรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง โดยกรรมการที่มีสว่นไดเ้สียจะไม่เขา้รว่มประชุมและ / หรือไม่ใชส้ิทธิ
ออกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั  ประธานในท่ีประชมุจะออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

4) บริษัทไดจ้ัดสง่เอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั เพื่อใหก้รรมการบริษัทมี
เวลาที่จะศกึษาขอ้มลูในเรือ่งตา่งๆ อยา่งเพียงพอ 

5) บริษัทก าหนดจ านวนองคป์ระชุมขัน้ต ่าในการประชุมคณะกรรมการ โดยในขณะที่กรรมการจะลงมติ              
ในท่ีประชุม ตอ้งมีกรรมการอยู่ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมดที่มาประชุมและไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระ
นัน้ๆ 

6) เลขานกุารบรษัิทเขา้รว่มการประชมุคณะกรรมการทกุครัง้ โดยท าหนา้ที่ในการจดบนัทกึ จดัท ารายงาน
การประชุม เสนอใหท้ี่ประชุมรบัรองในการประชุมครัง้ถดัไป และเสนอใหป้ระธานกรรมการพิจารณาลงลายมือช่ือรบัรอง
ความถกูตอ้งรวมทัง้เป็นผูจ้ดัเก็บขอ้มลูหรอืเอกสารเก่ียวกบัการประชมุตา่งๆ เพื่อสะดวกในการสบืคน้อา้งอิง  
 
การสรรหาและกระบวนการแต่งตั้งกรรมการใหม่ 

  คณะกรรมการมุ่งเนน้ใหก้ารสรรหาและแต่งตัง้บคุคลเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการมีความโปรง่ใสและสอดคลอ้ง
กบักลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยนอกจากบริษัทจะมีนโยบายในการใหส้ิทธิผูถื้ อหุน้เสนอรายช่ือบคุคลเพื่อ
ด ารงต าแหน่งกรรมการแลว้ บริษัทยงัมีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งมีหนา้ที่พิจารณาคณุสมบตัิและ
ความเหมาะสมของผูส้มคัรหรือกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระหรือลาออก และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ
บรษัิทหรอืที่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นผูพ้ิจารณาอนมุตัิเลอืกตัง้  
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ทัง้นี ้บคุคลที่จะด ารงต าแหนง่กรรมการของบรษัิทจะตอ้งมีคณุสมบตัิเบือ้งตน้อยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี  ้

1) มีคุณสมบัติและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด 
รวมทัง้ตอ้งไม่มีลกัษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจัดการบริษัทจากผูถื้อหุน้ 
ตามที่คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ประกาศก าหนด 

2) สามารถอทุิศตนใหบ้รษัิทไดอ้ยา่งเต็มที่ โดยเฉพาะในการตดัสนิใจที่มีความส าคญั และในการปฏิบตัิ
หนา้ที่เพื่อผลประโยชนข์องบริษัท และเขา้รว่มประชุมคณะกรรมการและประชมุผูถื้อหุน้ไดท้กุครัง้ ยกเวน้กรณีจ าเป็นหรือ  
มีเหตสุดุวิสยั 

3) เป็นผูท้ี่มีคณุธรรม จริยธรรม และคณุสมบตัิอื่นใดที่อาจจะมีการก าหนดเพิ่มเติมตามกฎหมายหรือ
ตามความเหมาะสมของคณะกรรมการ 

 
หลักเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการอิสระ  

 บรษัิท มีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ ใหส้อดคลอ้งตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ที่ ทจ.28/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่                 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นผูอ้นุมัติการจัดตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) และก าหนดให้
คณะกรรมการตรวจสอบอยูใ่นวาระคราวละ 3 ปี โดยกรรมการตรวจสอบแตล่ะรายตอ้งเป็นกรรมการอิสระและมีคณุสมบตัิ
ของกรรมการอิสระดงันี ้

1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้
รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท  ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ๆ ดว้ย 

2)     ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษา ที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือ                    
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของ               
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท  เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัทีย่ืน่
ค  าขออนญุาตตอ่ส านกังาน ทัง้นีล้กัษณะตอ้งหา้มดงักลา่วไมร่วมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ 
หรอืที่ปรกึษา ของสว่นราชการซึง่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท 

3)      ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที ่เป็นบิดา 
มารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่      
ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท 
หรอืบรษัิทยอ่ย 

4)   ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตนรวมทัง้ไม่เป็น              
หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย  
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ                      
ดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 
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 ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามขอ้ 4) รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ              
การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือ
ทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่น
ท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรอืคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสามของ
สนิทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แตย่ี่สบิลา้นบาทขึน้ไป แลว้แตจ่ านวนใดจะต ่ากวา่ทัง้นี ้การค านวณ
ภาระหนีด้งักลา่วใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี ้
ดงักลา่ว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหวา่งหนึง่ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5)  ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท บริษัทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษัิท และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึง่มีผูส้อบบญัชีของ
บรษัิท บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิทสงักดัอยู ่เวน้แตจ่ะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

6)      ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษา
ทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการ
ทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที่ยื่นค าขอ
อนญุาตตอ่ส านกังาน 

7)     ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้
ซึง่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8)  ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท 
9) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย

หรอืไมเ่ป็นหุน้สว่นท่ีมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษา 
ที่ร ับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น   
ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิท หรอืบรษัิทยอ่ย 

10) ไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบรษัิท บริษัทยอ่ย 
บรษัิทรว่ม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท และไมเ่ป็นกรรมการ
ของบรษัิท บรษัิทยอ่ย หรอืบรษัิทยอ่ยล าดบัเดียวกนั 

 

ภายหลงัไดร้บัการแตง่ตัง้ใหเ้ป็นกรรมการอิสระที่มีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหนึง่ 1) ถึง 9) แลว้ กรรมการอิสระ
อาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสนิใจในการด าเนินกิจการของบรษัิท บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม บรษัิทยอ่ยล าดบั
เดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective 
decision) ได ้

ความในขอ้ 2) 4) 5) และ 6) ในสว่นท่ีก าหนดใหพ้ิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการอิสระของบรษัิท ในช่วงสองปี
ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน ใหใ้ชบ้งัคบักบัค าขออนญุาตที่ยื่นตอ่ส านกังานตัง้แต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 
เป็นตน้ไป 
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ในกรณีที่บคุคลที่บรษัิทแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่กรรมการอิสระเป็นบคุคลที่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจ
หรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพเกินมลูค่าที่ก าหนดตามวรรคหนึ่ง (4) หรือ (6) ใหบ้ริษัท ไดร้บัการผ่อนผนัขอ้หา้มการมีหรือ
เคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดังกล่าว ก็ต่อเมื่อบริษัทได้จัดให้มีความเห็น
คณะกรรมการบริษัท ที่แสดงว่าไดพ้ิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แลว้ว่า การแต่งตัง้บคุคลดงักลา่วไม่มีผลกระทบต่อ
การปฏิบตัิหนา้ที่และการใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ และจดัใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูตอ่ไปนีใ้นหนงัสอืนดัประชมุผูถื้อหุน้ในวาระ
พิจารณาแตง่ตัง้กรรมการอิสระดว้ย 

ก. ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพ ที่ท  าใหบุ้คคลดงักล่าวมีคุณสมบตัิไม่เป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด 

ข. เหตผุลและความจ าเป็นท่ียงัคงหรอืแตง่ตัง้ใหบ้คุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 
ค. ความเห็นของคณะกรรมการของบรษัิทในการเสนอใหม้ีการแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 
นอกจากนีก้รรมการตรวจสอบที่มีความรูท้างดา้นบญัชีและการเงิน มีความรูแ้ละประสบการณใ์นการสอบทาน           

งบการเงินของบรษัิท คือ รศ.อญัชลี พิพฒันเสริญ ซึง่จบการศึกษาปรญิญาโท สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
และ นางจิราพร  เชมนะสิริ จบการศึกษาปริญญาตรี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั ซึ่งกรรมการทัง้สองท่าน
ผ่านการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) รายละเอียดการอบรมสามารถดูได้                                        
จากประวตัิกรรมการ 

 

ทง้ัน ้ีณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บรษัิท มีกรรมการอิสระรวม 7 ทา่น มีรายช่ือดงัตอ่ไปนี ้
1. นายประเสรฐิ บญุสมัพนัธ ์ กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการ 
2. นายนพพร พิชา กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นางจิราพร เชมนะสริ ิ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
4. รศ.อญัชล ี พิพฒันเสรญิ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
5. รศ. นิพทัธ ์ จิตรประสงค ์  กรรมการอิสระ และ 

 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
6. นายปรญิญา ไววฒันา กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
7. นายเสรมิสกลุ คลา้ยแกว้ กรรมการอิสระ 

 
2.    คณะกรรมการชุดยอ่ย 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 คณะกรรมการชดุยอ่ยของบรษัิท ประกอบดว้ย คณะกรรมการทง้ัสน้ิ 5 คณะ ไดแ้ก่ 
 

2.1  คณะกรรมการตรวจสอบ 
ในปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 4 ครง้ั ทง้ันี ้กรรมการตรวจสอบ ประกอบไปดว้ยกรรมการ

อิสระ จ านวน 3 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นายนพพร     พิชา ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางจิราพร     เชมนะสริ ิ กรรมการตรวจสอบ 
3. รศ.อญัชล ี    พิพฒันเสรญิ กรรมการตรวจสอบ 
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วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 3 ปี ไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน เวน้แต่กรรมการคนใดมีความ

เหมาะสมที่จะด ารงต าแหนง่นานกวา่นัน้ คณะกรรมการบรษัิทจะพิจารณาความเป็นอิสระและประสทิธิภาพของการปฏิบตัิ
หนา้ท่ีของกรรมการรายดงักลา่วใหก้ลบัมาด ารงต าแหน่งมากกว่า 2 วาระติดต่อกนัได ้และการต่อวาระทกุครัง้ตอ้งไม่ใช่
การตอ่วาระโดยอตัโนมตัิ 

 

อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. อ านาจของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1) มีอ านาจในการเชิญฝ่ายบริหาร ผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี หรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งในวาระการประชมุนัน้ๆ 
เขา้รว่มประชมุ และขอขอ้มลูตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

2) ใหม้ีอ  านาจว่าจา้งที่ปรึกษา หรือบุคคลภายนอกบริษัท มาใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ หรือค าปรึกษาในกรณี
จ าเป็น โดยการด าเนินการวา่จา้งตอ้งเป็นไปตามระเบียบของบรษัิท และบรษัิทเป็นผูร้บัผิดชอบคา่ใชจ้่าย 

3) ตรวจสอบและสอบสวนตามที่จ าเป็นในเรื่องต่างๆ ตลอดจนรอ้งขอขอ้มูลของบริษัทตามที่จ าเป็น เพื่อใหก้าร
ปฏิบตัิงานภายใตห้นา้ที่ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบใหส้  าเรจ็ลลุว่งดว้ยดี 

4) ประเมินผลการปฏิบตัิงานของผูบ้งัคบับญัชาสงูสดุของฝ่ายตรวจสอบภายใน และใหค้วามเห็นชอบในการ
ก าหนดผลตอบแทนของพนกังานในฝ่ายตรวจสอบภายในใหเ้ป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่บริษัท ก าหนด รวมทัง้ให้
ความเห็นชอบการแตง่ตัง้ โยกยา้ย พนกังานฝ่ายตรวจสอบภายใน 

2. หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1) สอบทานใหบ้รษัิทมกีารรายงานทางการเงินอยา่งถกูตอ้ง และเปิดเผยอยา่งเพียงพอ โดยการประสานงานกบั

ผูส้อบบญัชีและผูบ้รหิารของบรษัิท รบัผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและรายประจ าปี 
2) สอบทานใหบ้ริษัทและบรษัิทยอ่ยมีระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและ

มีประสทิธิผล โดยสอบทานรว่มกบัผูส้อบบญัชีและผูต้รวจสอบภายใน (ถา้มี) 
3) สอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัท ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนด

ของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษัิท 
4) พิจารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้และเลกิจา้งบคุคลซึง่มีความเป็นอิสระเพื่อท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดงักล่าว รวมทัง้เขา้รว่มประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้รว่ม
ประชมุดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 

5) พิจารณารายการเก่ียวโยงกนัหรือรายการที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและ
ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้เพื่อใหม้ั่นใจว่ารายการดงักลา่วสมเหตุสมผล และเป็นประโยชนส์งูสดุ   
ตอ่บรษัิท 

6) สอบทานและใหค้วามเห็นเก่ียวกบัมาตรการต่อตา้นการทจุริตในเรื่องความชดัเจน เหมาะสม และสอดคลอ้ง
กับนโยบายต่อต้านคอรร์ัปชั่นของบริษัท รวมทั้งมีกระบวนการน ามาตรการไปสู่การปฏิบัติงานจริงที่มี
ประสทิธิภาพและประสทิธิผล 

7) สอบทาน ควบคมุ และติดตามการด าเนินงานของบรษัิท ใหเ้ป็นไปตามนโยบายตอ่ตา้นคอรร์ปัชั่นและแนวทาง
ปฏิบตัิ ตามหลกัการควบคมุภายในท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายในการตอ่ตา้นคอรร์ปัชั่นของบรษัิท 
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8) สนับสนุนความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยการมอบหมาย พิจารณาและใหค้วามเห็น                
เพื่อส่งเสริมศักยภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ความก้าวหน้าทางอาชีพของ                 
ผูต้รวจสอบ 

9) ปฏิบตัิงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย แต่ทัง้นีต้อ้งอยู่ในขอบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

10) จดัท ารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษัทซึ่งรายงาน
ดงักลา่วตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่งนอ้ยดงัตอ่ไปนี ้

 ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัท                          
ถึงความถกูตอ้งครบถว้นเป็นท่ีเช่ือถือได ้

 ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษัิท 
 เหตผุลที่เช่ือวา่ผูส้อบบญัชีของบรษัิท เหมาะสมที่จะไดร้บัการแตง่ตัง้ตอ่ปีอีกวาระหนึง่ 
 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์หรือกฎหมาย                   

ที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษัิท 
 รายงานอื่นใดที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทนุทั่วไป ควรทราบและภายใตข้อบเขต

หนา้ที่และความรบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท 
 ความเห็นเก่ียวกบัรายการที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
 จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น 
 ความเห็นหรอืขอ้สงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎบตัร 

11) ด าเนินการหารอื และตรวจสอบขอ้เท็จจริงอยา่งเป็นอิสระ เมื่อไดร้ับแจง้เบาะแสการกระท าผิด หรือการทจุริต
ผา่นช่องทางการรบัแจง้ และด าเนินการพิจารณาอยา่งเป็นธรรม 

12) ด าเนินการตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เมื่อผูส้อบบัญชีแจ้ง
พฤติกรรมอนัควรสงสยัว่าอาจมีการกระท าอันเป็นการทุจริตหรือฝ่าฝืนกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับการปฏิบัติ
หนา้ท่ีของกรรมการและผูบ้ริหาร โดยด าเนินการหารือ ตรวจสอบขอ้เท็จจริง และแจง้ผลต่อส านกังานก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และผูส้อบบญัชี ภายใน 30 วนัหลงัจากไดร้บัแจง้ 

13) ในการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรอืมีขอ้สงสยัวา่มีรายการหรอืการกระท าดงัตอ่ไปนี ้ 
 รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
 การทจุรติ หรอืมีสิง่ผิดปกติหรอืมีความบกพรอ่งที่ส  าคญัในระบบควบคมุภายใน 
 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ หรือ

กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษัิท 
ซึ่ งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเ งินและผลการด า เนินงานของบริ ษัท                                       

ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลา                        
ที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 
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14) พิจารณาทบทวนและปรบัปรุงความเหมาะสมของกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทกุปี หรอืเมื่อมี
การเปลี่ยนแปลงขอ้ก าหนดหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) รวมถึงหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ 

 
2.2  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

ในปี 2563 คณะกรรมการสรรหาและกา หนดคา่ตอบแทน มีการประชมุ 3 ครง้ั ทง้ัน ้ีกรรมการสรรหาและกา หนด
คา่ตอบแทน ประกอบไปดว้ยกรรมการ 3 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้

 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. รศ.นิพทัธ ์  จิตรประสงค ์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
2. ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ   วิสทุธิ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
3. นายปรญิญา    ไววฒันา กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

 

วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนมีวาระการด ารงต าแหนง่คราวละ 3 ปี โดยครบก าหนดออกตามวาระในวนั

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ทัง้นีเ้มื่อครบก าหนดออกตามวาระก็อาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่ตอ่ไปอีกได้ 
 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  
1) ก าหนดหลกัเกณฑ ์กระบวนการในการสรรหาบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสม เพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท

กรรมการชดุยอ่ย และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร (CEO) 
2) สรรหาและพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และ

ประธานเจา้หนา้ที่บริหารตามกระบวนการสรรหาที่ไดก้ าหนดไว ้และเสนอต่อที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิหรอืเสนอขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้แลว้แตก่รณี 

3) จดัท าหลกัเกณฑแ์ละนโยบายในการก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และ
ประธานเจ้าหนา้ที่บริหารของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติหรือเสนอ                   
ขออนมุตัิตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้แลว้แตก่รณี  

4) ก าหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมทัง้ที่เป็นตวัเงินและสิทธิประโยชนอ์ื่นของประธานกรรมการบริษัท กรรมการ
บริษัท คณะกรรมการชุดย่อยและประธานเจ้าหนา้ที่บริหารของบริษัทโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมกับ
ภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ เพื่อดึงดูด รกัษาและจูงใจบุคคลที่มีคุณภาพ โดยเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัท 
พิจารณาเห็นชอบและน าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่ออนมุตัิ 

5) พิจารณาการจ่ายโบนัสประจ าปี (ถ้ามี) และผลตอบแทนอื่น รวมทั้งการปรับอัตราค่าตอบแทนปร ะจ าปี                            
แก่ผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษัิท เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ 

6) จัดท าแผนการสืบทอดต าแหน่งและความต่อเนื่องในการบริหารที่ เหมาะสมส าหรับต าแหน่งประธาน
กรรมการบริหาร ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร กรรมการผูจ้ัดการและผูม้ีอ  านาจในการจัดการ และเสนอแนะต่อ
คณะกรรมการบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

7) จดัใหม้ีการประชมุอยา่งนอ้ยปีละ 2 ครัง้ 
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2.3    คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 ในปี 2563 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีการประชุมรวม 2 ครั้ง ทั้งนี  ้กรรมการบริหารความเสี่ยง                    

ประกอบไปดว้ยกรรมการ 4 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นายปรญิญา   ไววฒันา ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
2. รศ.นิพทัธ ์  จิตรประสงค ์ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
3. นายอนนัต ์ สริแิสงทกัษิณ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 
4. นายสทุธิพร  ตณัฑิกลุ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบก าหนดออกตามวาระ                

ในวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ทัง้นีเ้มื่อครบก าหนดออกตามวาระก็อาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่ตอ่ไปอีกได้ 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
1) พิจารณากลั่นกรองนโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัท ซึ่งครอบคลมุถึงความเสี่ยง

ดา้นต่างๆ ที่ส  าคญั ไดแ้ก่ ความเสี่ยงดา้นกลยทุธ ์ความเสี่ยงดา้นเครดิต ความเสี่ยงดา้นการตลาด ความเสี่ยง
ดา้นสภาพคลอ่ง และความเสีย่งดา้นปฏิบตัิการ 

2) ก าหนดแนวทางในการบรหิารความเสีย่งของบรษัิท และบรษัิทในเครอื ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการบรหิารความ
เสีย่ง โดยสามารถประเมิน ติดตาม และดแูลควบคมุความเสีย่งของบรษัิท ใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม 

3) ดแูล ติดตาม และประเมินผลการปฏิบตัิตามนโยบายการบรหิารความเสีย่งทัง้ในสถานการณป์กติและการจ าลอง
สถานการณท์ี่ไมป่กติ ภายใตแ้นวทางและนโยบายที่ไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการบรษัิท 

4) ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเสี่ยง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบ  
การปฏิบตัิตามนโยบายที่ก าหนด 

5) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง หรือหนา้ที่อื่นใดที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และเสนอแนะขอ้คิดเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท
ตอ่ไป 

6) พิจารณาทบทวนและปรบัปรุงความเหมาะสมของกฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่งเป็นประจ าทกุปี และ
น าเสนอคณะกรรมการบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

 
2.4 คณะกรรมการบรรษัทภบิาล  

 ในปี 2563 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชุมรวม 2 ครง้ั ทง้ันี ้กรรมการบรรษัทภิบาลประกอบไปดว้ย
กรรมการ 3 ทา่น มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้

 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นางกองแกว้   เป่ียมดว้ยธรรม ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
2. นางจิราพร     เชมนะสริ ิ กรรมการบรรษัทภิบาล 
3. นายวิสตูร   กาญจนปัญญาพงศ ์ กรรมการบรรษัทภิบาล 
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วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบรรษัทภบิาล 
กรรมการบรรษัทภิบาลมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบก าหนดออกตามวาระในวนัประชุมสามญั  

ผูถื้อหุน้ประจ าปี ทัง้นีเ้มื่อครบก าหนดออกตามวาระก็อาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่ตอ่ไปอีกได้ 
 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล  
1)  ก าหนดขอบเขตและนโยบายดา้นบรรษัทภิบาลของบรษัิท เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท พรอ้มเสนอแนะ

แนวปฏิบัติด้านบรรษัทภิบาลต่อคณะกรรมการบริษัท รวมถึงให้ค าแนะน าแก่คณะกรรมการบริษัทในเรื่อง
เก่ียวกบับรรษัทภิบาล 

2) ติดตามดูแลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายบริหารใหเ้ป็นไปตามนโยบายดา้นบรรษัทภิบาล 
ของบรษัิท 

3) ก ากบัดแูลใหก้ารปฏิบตัิงานของบริษัทเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีตามที่หน่วยงานก ากบัดแูลของ
บรษัิทก าหนด 

4) พิจารณาทบทวนแนวปฏิบตัิดา้นบรรษัทภิบาลของบริษัท โดยเปรียบเทียบกับบริษัทชัน้น าในระดบัสากลและ
เสนอแนะตอ่คณะกรรมการบรษัิทเพื่อใหม้ีการพิจารณาปรบัปรุงใหท้นัสมยัอยา่งตอ่เนื่อง 

5) ทบทวนนโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบรษัิท เป็นประจ าทกุปี 
6) ทบทวนจรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct) ของบรษัิทเป็นประจ าทกุปี 
7) พิจารณาทบทวนความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษัท รวมทัง้การมีผลประโยชนข์ดัแยง้ที่อาจเกิดขึน้ในการ

ปฏิบตัิหนา้ที่ 
8) พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท ในกรณีที่มีเหตุการณก์ารเปลี่ยนแปลง  

ที่เก่ียวขอ้งกบัคณุสมบตัิของกรรมการบรษัิท 
9) พิจารณาทบทวนวิธีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ และ

แบบประเมินประธานเจา้หนา้ที่บริหารเป็นประจ าทกุปี รวมทัง้ติดตามและสรุปผลการประเมินใหค้ณะกรรมการ
บรษัิททราบ เพื่อน าขอ้มลูมาพิจารณาปรบัปรุงประสทิธิภาพในการปฏิบตัิงาน 

10) พิจารณาทบทวนและปรบัปรุงความเหมาะสมของกฎบตัรคณะกรรมการบรรษัทภิบาลเป็นประจ าทกุปี หรอืเมื่อมี
การเปลี่ยนแปลงขอ้ก าหนดหรอืหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) รวมถึงหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ 
 

2.5 คณะกรรมการลงทุน 
ในปี 2563 คณะกรรมการลงทนุมกี ารประชมุรวม 4 ครง้ั ทง้ัน ้ีกรรมการลงทนุ ประกอบไปดว้ยกรรมการ 4 ทา่น  

มีรายนามดงัตอ่ไปนี ้
 
 

รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นางนลนิี   งามเศรษฐมาศ ประธานกรรมการลงทนุ 
2. นายวิสตูร   กาญจนปัญญาพงศ ์ กรรมการลงทนุ 
3. นายปรญิญา    ไววฒันา กรรมการลงทนุ 
4. นายไพโรจน ์    เหลอืงเถลงิพงษ์ กรรมการลงทนุ 
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วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการลงทุน 
กรรมการลงทุนมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยครบก าหนดออกตามวาระในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี ทัง้นีเ้มื่อครบก าหนดออกตามวาระก็อาจไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่ตอ่ไปอีกได้ 
 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการลงทุน  
1) พิจารณาก าหนดนโยบาย หลกัเกณฑ ์แผนการลงทนุ ใหส้อดคลอ้งหรอืเป็นไปตามกรอบนโยบายที่คณะกรรมการ

บรษัิทก าหนด โดยพิจารณาธุรกิจหรอืกิจการท่ีควรเขา้รว่มลงทนุตามกรอบนโยบายของบรษัิท 
2) พิจารณาจดัท าแผนการลงทนุประจ าปี 
3) พิจารณาศึกษาขอ้มูลของธุรกิจหรือกิจการที่ควรเขา้ร่วมลงทุน ตามกรอบนโยบายของบริษัท เพื่อใหไ้ดม้าซึ่ง

ผลประโยชนใ์นกิจการของบรษัิท 
4) น าเสนอขอ้มลูการตดัสนิใจในการลงทนุภายหลงัการศกึษา เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ 
5) ก ากบั ดแูล และควบคมุการบรหิารการลงทนุใหเ้ป็นไปตามกรอบนโยบายการลงทนุและรายงานผลการลงทนุต่อ

คณะกรรมการบรษัิท 
6) พิจารณาการท านิติกรรมใดๆ ไดแ้ก่ การท าสญัญา การแกไ้ขสญัญา และการยกเลิกสญัญากบับริษัท ที่สนใจจะ

เขา้รว่มลงทนุ 
7) มีอ านาจในการเชิญ และ/หรอืวา่จา้งบคุคลภายนอกที่มีความรูค้วามเช่ียวชาญ เป็นท่ีปรกึษาเพื่อใหค้  าปรกึษาใน

การเขา้รว่มลงทนุดว้ยคา่ใชจ้่ายของบรษัิท 
8) พิจารณาเสนอตวัแทนของบริษัท เขา้เป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารของบริษัท ที่จะเขา้ร่วมลงทุนและน าเสนอต่อ

คณะกรรมการบรษัิท เพื่อใหค้วามเห็นชอบ 
9) ก ากบัดแูลผลประกอบการของบรษัิทท่ีเขา้รว่มลงทนุ 
10) พิจารณาการเพิ่มเงินลงทุน การลดเงินลงทุน การยกเลิก การจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษัท ที่เขา้ร่วมลงทุน  

เพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ  
11) พิจารณาและน าเสนอการจัดสรรหุน้ของบริษัท บริษัทในเครือหรือบริษัทที่เขา้ร่วมลงทนุ ใหก้ับบริษัทพนัธมิตร

หรอืคูค่า้ พนกังาน เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ 
12) พิจารณาผลก าไรขาดทนุ และการเสนอจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล หรอืเงินปันผลประจ าปีของบริษัท และบริษัท

ในเครอืเพื่อเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ 
13) ด าเนินการใดๆ เพื่อสนบัสนนุการด าเนินการดงักลา่วขา้งตน้ หรอืตามที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท

ในแตล่ะคราวไป 
14) พิจารณาทบทวนและปรบัปรุงความเหมาะสมของกฎบัตรคณะกรรมการลงทุนเป็นประจ าทุกปี  และน าเสนอ

คณะกรรมการบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิ  
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การเขา้ร่วมประชุมของกรรมการ 
 
ในปี 2563 คณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการอิสระ คณะกรรมการท่ีไมเ่ป็นผบู้รหิาร และ คณะกรรมการ                 

ชดุยอ่ย มีการประชมุดงัแสดงตามตาราง  
 

รายชื่อกรรมการบริษัท 
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รวม  
1 คร้ัง 

รวม           
7 คร้ัง 

รวม           
1 คร้ัง 

รวม           
1 คร้ัง 

รวม           
4 คร้ัง 

รวม           
3 คร้ัง 

รวม           
2 คร้ัง 

รวม           
2 คร้ัง 

รวม           
4 คร้ัง 

1. นายประเสรฐิ  บญุสมัพนัธ ์ 1/1 4/4 1/1 1/1 - - - - - 

2. นายนพพร พิชา 1/1 7/7 1/1 1/1 4/4 - - - - 

3. นางจิราพร เชมนะสริ ิ 1/1 7/7 1/1 1/1 4/4 - - 2/2 - 

4. รศ.อญัชล ีพิพฒันเสรญิ 1/1 7/7 1/1 1/1 4/4 - - - - 

5. รศ.นิพทัธ ์จิตรประสงค ์ 1/1 7/7 1/1 1/1 - 3/3 2/2 - - 

6. นายปรญิญา ไววฒันา 1/1 7/7 1/1 1/1 - 3/3 2/2 - 4/4 

7. นายอนนัต ์สริแิสงทกัษิณ 1/1 6/7 - 1/1 - - 2/2 - - 

8. นางกองแกว้ เป่ียมดว้ยธรรม 1/1 7/7 - 1/1 - - - 2/2 - 

9. ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ วิสทุธิ 1/1 7/7 - 1/1 - 3/3 - - - 

10. นายวิสตูร กาญจนปัญญาพงศ ์ 1/1 7/7 - 1/1 - - - 2/2 4/4 

11. นางนลนิี งามเศรษฐมาศ 1/1 7/7 - - - - - - 4/4 

12. นายเสรมิสกลุ  คลา้ยแกว้  1/1 7/7 1/1 1/1 - - - - - 
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การเข้าร่วมประชุมของกรรมการ



 

 

3. ผู้บริหาร 

 รายช่ือผบู้รหิารของบรษัิท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  
 ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 
1 นางนลนิี งามเศรษฐมาศ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
2 นายสทุธิพร  ตณัฑิกลุ กรรมการผูจ้ดัการ 
3 นางสาวเนตรทราย นาคสขุ รองกรรมการผูจ้ดัการ และเลขานกุารบรษัิท 
5 นายสมัพนัธ ์ชนะบรูณาศกัดิ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการ 
6 นางสาวปิยนนัท ์ วิสารทเวคิน รองกรรมการผูจ้ดัการ 
7 นายอน ุดาวรตัน ์ ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ 

หมายเหต ุ ผูบ้รหิารล าดบัท่ี 1 – 7 เป็นผูบ้รหิาร ตามค าจ ากดัความของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
 
บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

1. รว่มพิจารณาก าหนดนโยบายบรษัิทและนโยบายการลงทนุ และใหข้อ้เสนอแนะการจดัท าแผนกลยทุธธ์ุรกิจของ
บรษัิทและบรษัิทในเครอื เพื่อเสนอขออนมุตัิตอ่คณะกรรมการบรษัิท 

2. ติดตามและวางแผนการลงทนุตามที่ก าหนดในนโยบายการลงทนุ 
3. กลั่นกรองงบประมาณประจ าปี ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทในเครือจัดท า  และน าเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัท 

พิจารณาอนมุตัิ 
4. สั่งการและมอบหมายงานตามแผนกลยทุธธ์ุรกิจที่ไดร้บัการอนมุตัิแลว้ ใหผู้บ้ริหารของบริษัทในเครือไปปฏิบตัิ

ตามขอบเขตอ านาจด าเนินการและหนา้ที่ความรบัผิดชอบ 
5. ก าหนดกลไกการตรวจสอบ ควบคมุก ากบักิจการ การบริหารความเสี่ยง และติดตามประเมินผลการปฏิบตัิงาน

ของฝ่ายบรหิารของบรษัิทในเครอืใหเ้ป็นไปตามนโยบายที่ก าหนดไวอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 
6. ใหค้  าปรกึษา ค าแนะน า และขอ้เสนอแนะในการแกไ้ขปัญหา รวมถึงการพฒันาปรบัปรุงระบบการท างานใดๆ 

ของบรษัิทในเครอื 
7. ร่วมพิจารณา และให้ค าแนะน าในการออกข้อบังคับ กฎเกณฑ์ และระเบียบปฏิบัติต่างๆ ที่ส  าคัญ และ                          

มีผลกระทบตอ่การท างานของบรษัิทในเครอืทัง้กลุม่ 
8. ปฏิบตัิงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบรษัิทมอบหมาย 

 

หลักเกณฑก์ารสรรหาผู้บริหารระดับสูงสุด  
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน จะเป็นผูพ้ิจารณาคดัเลอืกบคุคลเขา้ด ารงต าแหนง่ประธานเจา้หนา้ที่

บริหารและกรรมการผู้จัดการ โดยการแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการต้องได้รับอนุมัติ                             
จากคณะกรรมการบริษัท ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการผูจ้ดัการ ไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูบ้รรจแุละแตง่ตัง้บคุคล
ที่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจของบริษัท เขา้เป็นพนกังานในระดบัต่าง ๆ ทัง้นี ้การแต่งตัง้หวัหนา้
หรือผูร้ ับผิดชอบเก่ียวกับงานด้านการตรวจสอบและควบคุมภายใน จะต้องได้รบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบก่อน 
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4.  เลขานุการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติที่ประชุม ครัง้ที่ 1/2554 เมื่อวนัที่ 21 กันยายน 2554 แต่งตัง้ นางสาวเนตรทราย  
นาคสขุ เป็นเลขานกุารบริษัท โดยนโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท(ฉบบัปรบัปรุงปี 2560) ไดก้ าหนดให้บริษัทมี
เลขานกุารบรษัิท เพื่อใหก้ารบริหารงานของบริษัทด าเนินไปอย่างมีประสทิธิภาพสงูสดุตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 
โดยมีหนา้ที่และความรบัผิดชอบหลกั ดงันี ้

1. ท าหนา้ที่เป็นเลขานกุารคณะกรรมการบรษัิท ทัง้นี ้เลขานกุารบรษัิทจะเป็นกรรมการดว้ยหรอืไมก็่ได้ 
2. รบัผิดชอบดแูลการจดัประชมุผูถื้อหุน้ และประชมุคณะกรรมการบรษัิทใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั

 ของบรษัิทและขอ้พงึปฏิบตัิตา่ง ๆ 
3. บนัทึกรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทัง้ติดตามใหม้ีการ

 ปฏิบตัิตามมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ และที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิท 
4. ใหค้  าแนะน าและสนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษัิท  เก่ียวกบัขอ้กฎหมายและระเบียบปฏิบตัิต่างๆ  

 ที่เก่ียวขอ้ง 
5. ดแูลใหม้ีการด าเนินการตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  รวมทัง้ติดตามใหน้โยบายและขอ้แนะน าของ

 คณะกรรมการบรษัิท มีผลในทางปฏิบตัิ 
6. รบัผิดชอบในการจดัท าและจดัเก็บเอกสารส าคญัตา่งๆ  
7. ติดตอ่ประสานงานกบัหนว่ยงานท่ีก ากบัดแูล และดแูลใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลูและรายงานสารสนเทศต่อ

 สาธารณชน ในสว่นที่เก่ียวขอ้งตามระเบียบและขอ้ก าหนดของ ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย์
 แห่งประเทศไทย ใหถู้กตอ้งครบถ้วนตามกฎหมาย ติดต่อสื่อสารกับผูถื้อหุ้น และดูแลผูถื้อหุน้อย่าง
 เหมาะสม 
 
5 บุคลากร  
   ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีพนกังานทง้ัหมด 34 คน โดยในปี 2563 บริษัทไดจ้่ายผลตอบแทนใหแ้ก่
พนกังาน ไดแ้ก่ เงินเดือน คา่ลว่งเวลา เงินโบนสั และเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

รายการ จ านวนเงิน (ลา้นบาท) 
เงินเดือน คา่ลว่งเวลา และเงินโบนสั  45.08 
เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 2.03 

 
นโยบายการบริหารบุคลากรของบริษัท 
 บรษัิทใหค้วามส าคญักบัการบรหิารทรพัยากรบคุคลและการเรยีนรูข้องบคุลากร โดยมีความเช่ือมั่นวา่การเติบโต
ขององคก์รขึน้อยู่กับบุคลากรที่มีคุณภาพ ดงันัน้บริษัทจึงมีนโยบายปรบัปรุงระบบการบริหารและพัฒนาบุคลากรใหม้ี
ความทนัสมยั สอดคลอ้งกบัเทคโนโลยีและเป็นไปตามมาตรฐานธุรกิจ เพื่อท่ีจะเสรมิสรา้งและพฒันาใหเ้ป็นผูท้ี่มีศกัยภาพ 
สามารถตอบสนองต่อความคาดหวังขององคก์รในการด าเนินธุรกิจ (High Performance Organization) รวมทัง้ให้
ความส าคัญต่อการพัฒนาบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการดูแลสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (Corporate Social 
Responsibility) แยกเป็นนโยบายเฉพาะดา้นดงัตอ่ไปนี ้
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 ดา้นการพัฒนาบุคลากร: บริษัทใหค้วามส าคัญกับการพัฒนาบุคลากรใหม้ีความรูแ้ละทักษะที่จ าเป็น             
ต่อการปฏิบตัิหนา้ที่ เพื่อใหเ้กิดผลส าเร็จทางธุรกิจแก่บริษัท รวมถึงการเตรียมความพรอ้ม เพื่อรองรบัการขยายตวัทาง
ธุรกิจในอนาคต บรษัิทจึงไดจ้ดัใหพ้นกังานไดร้บัการฝึกอบรมทัง้ที่เป็นการอบรมภายในและภายนอก และมีพนกังานเขา้รบั
การอบรม ความรูท้ั่วไปและเก่ียวกบัการลงทนุรวม 15 หลกัสตูร คิดจ านวนชั่วโมงอบรมเฉลีย่ 5 ชั่วโมงตอ่คนตอ่ปี 

นอกจากนีบ้ริษัทมุ่งหวงัที่จะพฒันาบคุลากรใหเ้ป็นผูท้ี่มีคณุธรรม จริยธรรม ควบคู่กบัการเป็นผูท้ี่มีความ
เช่ียวชาญในการปฏิบตัิงาน เพื่อน าความรูแ้ละประสบการณท์ี่ดีมาประยกุตใ์ช ้ซึ่งจะสรา้งความแข็งแกรง่ และรองรบัการ
เติบโตอยา่งยั่งยืนของบรษัิทฯ 

 ดา้นการบริหารผลงาน: บริษัทจดัใหม้ีระบบบริหารผลงาน (Performance Management) โดยมีการจดัท า
แผนงบประมาณประจ าปี ก าหนดเป้าหมายผลงาน และดชันีชีว้ดัผลส าเร็จในการท างาน ตลอดจนมีระบบการทบทวน
ประเมินผลงานทัง้ในระดบัหนว่ยงานและระดบับคุคล เพื่อใหม้ั่นใจไดว้า่มีการพฒันาปรบัปรุงการท างานใหบ้รรลผุลส าเร็จ
ตามเปา้หมายที่ก าหนดไว ้

อนึง่ในการจดัท าระบบบริหารและประเมินผลงาน ไดป้ระยกุตแ์นวทางผสมผสานหลกัการก าหนดเปา้หมาย
และตัวชีว้ัดผลส าเร็จการท างาน การประเมินผลงานเชิงปริมาณและคุณภาพ การพิจารณาถึงความรูค้วามสามารถ 
ระเบียบวินยั คณุสมบตัิและพฤติกรรมที่แสดงออกในการท างาน รวมถึงศกัยภาพความเป็นผูน้  าและความสามารถในการ
บรหิารจดัการ 

 ดา้นค่าตอบแทนและสวัสดิการ: บริษัทจัดใหร้ะบบและระเบียบหลักเกณฑป์ฏิบัติที่ชัดเจนในกระบวน                
การสรรหาและการจา้งงานท่ีโปรง่ใสและเป็นธรรม เพื่อใหไ้ดม้าซึง่บคุลากรท่ีมีความรูค้วามสามารถเหมาะกบัต าแหนง่งาน
ที่ตอ้งการ โดยมีการจดัระบบการจ่ายผลตอบแทนท่ีเหมาะสม และสรา้งแรงจูงใจในการท างานทัง้ในรูปแบบของเงินเดือน
ประจ า เงินโบนสัตามผลประกอบการและผลการปฏิบตัิงาน รางวลัจูงใจต่างๆ สิทธิประโยชนแ์ละสวสัดิการพนกังานที่ดี 
นอกเหนือจากที่กฏหมายก าหนด 

 ทัง้นีบ้ริษัทยึดหลกัพิจารณาก าหนดผลประโยชนแ์ละค่าตอบแทน โดยค านึงถึงความรู ้ความสามารถ และ
ผลการปฏิบติังานของพนกังาน  ต าแหน่งหนา้ที่รบัผิดชอบ ประสบการณ ์คุณวุฒิและความช านาญพิเศษ ประกอบกับ
อตัราค่าตอบแทนของตลาดแรงงาน สถานะทางการเงินและผลประกอบการบริษัท  ธรรมเนียมปฏิบตัิของธุรกิจ และ
สภาวะแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและสงัคม ณ ปัจจบุนั 

 

 โดยในปี 2563 สถิติอตัราการลาออกของพนกังาน (Turnover Rate) เทา่กบั 3%  
 
นโยบายแผนการสืบทอดต าแหน่งผู้บริหารระดับสูง (Succession plan) 
 ทัง้นีบ้ริษัทยังไดเ้ล็งเห็นถึงความจ าเป็นของแผนการสืบทอดต าแหน่งผูบ้ริหารส าคัญระดับสูง จึงไดก้ าหนด
นโยบายและหลักเกณฑ์การสืบทอดต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร  รวมถึงผู้บริหารระดับสูงของ บริษัทและ                     
บรษัิทในกลุม่ดงันี ้  

 ในกรณีที่ต  าแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือผู้บริหารสูงสุดว่างลงหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้                 
บริษัทจะพิจารณาคดัเลือกผูบ้ริหารระดบัสงูรองลงมาจากภายในบริษัทหรือบริษัทในกลุ่มซึ่งมีคณุสมบตัิเหมาะสมใหท้ า
หนา้ที่ทดแทนอย่างตอ่เนื่อง ในกรณีที่ไมอ่าจสรรหาไดจ้ากภายในบรษัิทหรือบรษัิทในกลุม่ บรษัิทอาจพิจารณาคดัสรรจาก
บคุคลภายนอกเป็นทางเลอืกถดัไป     
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 ส าหรับแผนสืบทอดต าแหน่งผู้บริหารส าคัญรองลงมา บริษัทได้จัดท าแผนรองรับโดยจะให้ผู้บริหาร                 
ระดบัผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการขึน้ไปท าหนา้ที่ทดแทนไดต้ามความเหมาะสม  ทัง้ไดจ้ัดใหม้ีการฝึกอบรมพฒันาบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง และการสบัเปลี่ยนหมนุเวียนหนา้ที่ (Job Rotation) เตรียมทกัษะความพรอ้ม ควบคู่ไปกบัการสรรหาจาก
บริษัทในกลุ่มและจากภายนอกหากไม่มีตัวบุคลากรภายในที่จะสามารถรองรบัได ้ทัง้นีเ้พื่อรกัษาความเช่ือมั่นใหก้ับ                 
นกัลงทนุ องคก์ร ตลอดจนพนกังานวา่การด าเนินงานของบรษัิทจะไดร้บัการสานตอ่ไดอ้ยา่งทนัทว่งที 
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ค่าตอบแทนกรรมการ 
 

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายและหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ                      
ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร โดยก าหนดใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน                   
ตามแนวทางดงัตอ่ไปนี ้

1) ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
ใหพ้ิจารณาถึงภาระหนา้ที่ ขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบ (Accountability and Responsibility) 

ของคณะกรรมการ โดยให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณาประเภทค่าตอบแทน วิธีการจ่าย
ค่าตอบแทน จ านวนค่าตอบแทนกรรมการ และน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหค้วามเห็นชอบ และน าเสนอต่อที่
ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนตามแนวปฏิบัติที่บริษัท                   
จดทะเบียนใช้ และเป็นไปตามตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี รวมทัง้ผลประกอบการ ขนาดธุรกิจ ความรบัผิดชอบ                  
ผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการบรษัิท และเหตผุลทางเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงขอ้มลูเปรยีบเทียบอา้งอิงบรษัิท
อื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรม ขนาด ลกัษณะธุรกิจเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกัน และผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ทัง้นี ้การพิจารณาค่าตอบแทนดงักลา่วควรอยู่ในระดบัที่เหมาะสมและเพียง
พอท่ีจะจูงใจและรกัษากรรมการที่มีคุณภาพไว ้เพื่อยังประโยชนต์่อบริษัท และใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน เป็นผูพ้ิจารณาและก าหนดคา่ตอบแทนประธานเจา้หนา้ที่บรหิารในฐานะผูบ้รหิารดว้ย 

2) ประเภทค่าตอบแทน ประกอบดว้ย 2 สว่น 
2.1  ค่าเบีย้ประชุม (Attendance Fee) เพื่อสะทอ้นการท างานของกรรมการ และเพื่อจูงใจใหก้รรมการ

ปฏิบตัิหนา้ที่โดยการเขา้รว่มประชมุอยา่งสม ่าเสมอ  โดยจ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการท่ีเขา้รว่มประชุมเทา่นัน้ 
2.1.1  คา่เบีย้ประชมุกรรมการชดุยอ่ย 

กรรมการชดุยอ่ยไดร้บัคา่เบีย้ประชุมจากการเขา้รว่มประชุมคณะกรรมการชดุย่อย โดยก าหนด
อตัราค่าเบีย้ประชุมไวใ้นระดับที่ต  ่ากว่าคณะกรรมการชุดใหญ่ เนื่องจากขอบเขตหนา้ที่ของ
กรรมการชดุยอ่ยมีจ ากดักวา่คณะกรรมการโดยรวม 

2.1.2  คา่เบีย้ประชมุประธานกรรมการ และประธานกรรมการชดุยอ่ย 
ประธานกรรมการและประธานคณะกรรมการชดุย่อย ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุในอตัราสว่นท่ีสงูกว่า
กรรมการและกรรมการชดุยอ่ย  

2.1.3  ระดบัของคา่เบีย้ประชมุกรรมการ 
ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ เมื่อคิดเป็นมูลค่าโดยรวมแลว้ ควรอยู่ ในระดบัที่เหมาะสมและเพียง
พอที่จะท าให้กรรมการจ ากัดจ านวนบริษัทที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการเท่าที่มั่นใจว่า จะ
สามารถอทุิศเวลาในการเขา้รว่มประชมุและท าหนา้ที่ของกรรมการไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 

2.2   คา่ตอบแทนตามผลการด าเนินงาน (Incentive Fee) เป็นคา่ตอบแทนพิเศษที่พิจารณาใหก้บักรรมการ
ปีละครัง้ ทัง้นี ้การก าหนดค่าตอบแทนดงักลา่วจะค านงึถึงผลการด าเนินงานของบริษัท หรอืเงินปันผลที่จ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ 
โดยคา่ตอบแทนสว่นนีจ้ะพิจารณาใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมไมส่งูจนเกินควร 
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ค่าตอบแทนกรรมการ



 

 

2.3  วิธีการจ่ายคา่ตอบแทน 
2.3.1  คา่เบีย้ประชมุ ใหจ้่ายกบักรรมการทกุทา่นท่ีเขา้รว่มประชมุ  

หมายเหต ุ กรณีที่ประธานและกรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรอืกรรมการชดุย่อยมาจาก
ผูบ้ริหาร จะไดร้บัค่าตอบแทนลดลงกึ่งหนึ่งจากค่าตอบแทนที่ประธานและกรรมการที่มาจาก
บคุคลภายนอกไดร้บั 

2.3.2  ค่าตอบแทนตามผลการด าเนินงานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอ
ค่าตอบแทนดงักลา่ว โดยอา้งอิงจากผลการด าเนินงานของบริษัท หรือเงินปันผลที่จ่ายใหก้ับ               
ผูถื้อหุ้น และน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหค้วามเห็นชอบ และน าเสนอต่อที่ประชุม             
ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
 

 ทง้ันีค้่าตอบแทนที่จ่ายใหก้รรมการตอ้งไดร้บัอนุมัติจากผูถื้อหุน้ โดยที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจา ปี 256 3                 
เม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน 2563 ไดม้ีมติอนมุ ตั ิกา หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย โดยกา หนดเป็น
คา่ตอบแทนในการเขา้รว่มประชมุ รายละเอียดดงันี ้
  

 คา่เบีย้ประชมุกรรมการบรษัิท 
 ประธานกรรมการบรษัิท ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 25,000 บาทตอ่ครัง้ 
 กรรมการ ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 17,000 บาทตอ่ครัง้ 
   
 คา่เบีย้ประชมุกรรมการตรวจสอบ 
 ประธานกรรมการชดุยอ่ย ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 18,000 บาทตอ่ครัง้ 
  กรรมการ ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 10,000 บาทตอ่ครัง้ 
  

 คา่เบีย้ประชมุกรรมการชดุยอ่ยอื่น 
ประธานกรรมการชดุยอ่ย ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 15,000 บาทตอ่ครัง้ 
กรรมการ  ไดร้บัคา่เบีย้ประชมุ   8,000  บาทตอ่ครัง้ 

 

หมายเหต:ุ  
1.  กรณีที่ประธานและกรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรือชุดย่อยมาจากผูบ้ริหารจะไดร้บัค่าตอบแทน

ลดลงกึ่งหนึง่จากคา่ตอบแทนที่ประธานและกรรมการท่ีมาจากบคุคลภายนอกไดร้บั 
2. กรรมการชดุยอ่ยอื่นไดแ้ก่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล และคณะกรรมการลงทนุ 
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ในปี 2563 คณะกรรมการบรษัิทไดร้บัคา่เบย้ีประชมุ รวมทง้ัสน้ิ 1,873,500 บาท รายละเอียดดงันี ้
 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ย จ านวนคร้ังที่ประชุม 
(คร้ัง) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาท) 

1. คณะกรรมการบรษัิท 7          1,356,500 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 4           182,000  
3. คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 3             93,000  
4. คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 2 70,000 
5. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 2             62,000  
6. คณะกรรมการลงทนุ 4            110,000 

 
 

สรุปค่าตอบแทนทีก่รรมการบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จา กัด (มหาชน) ได้รับเป็นรายบุคคล ในปี 2563 
หนว่ย : บาท 

ล าดับ รายชื่อ ค่าเบีย้
ประชุม 

บ าเหน็จ
กรรมการ 

ค่าตอบแทน
ที่ไม่ใช่ตวัเงนิ รวมทั้งสิน้ 

กรรมการบรษัิท         

1 นายนพพร พิชา 215,000 - ไมม่ี 215,000 
2 นางจิราพร เชมนะสริ ิ 175,000 - ไมม่ี 175,000 
3 นางอญัชล ี พิพฒันเสรญิ 159,000 - ไมม่ี 159,000 
4 ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ วิสทุธิ 143,000 - ไมม่ี 143,000 
5 นางกองแกว้ เป่ียมดว้ยธรรม 149,000 - ไมม่ี 149,000 
6 นายวิสตูร กาญจนปัญญาพงศ ์ 167,000 - ไมม่ี 167,000 
7 นางนลนิ ี งามเศรษฐมาศ 89,500 - ไมม่ี 89,500 
8 นายปรญิญา ไววฒันา 205,000 - ไมม่ี 205,000 
9 นายนิพทัธ ์ จิตรประสงค ์ 180,000 - ไมม่ี 180,000 
10 นายอนนัต ์ สริแิสงทกัษิณ 118,000 - ไมม่ี 118,000 
11 นายเสรมิสกลุ คลา้ยแกว้ 119,000 - ไมม่ี 119,000 

กรรมการทเ่ีขา้รบัตา แหนง่ระหวา่งปี 2563       
12 นายประเสรฐิ บญุสมัพนัธ*์ 100,000 - ไมม่ี 100,000 

ที่ปรกึษาคณะกรรมการตรวจสอบ         
13 นางสาววราวลัย ์ วฒันเทศานนัท ์ 30,000 - ไมม่ี 30,000 

กรรมการจากบรษัิทในเครอื         
14 นายไพโรจน ์ เหลอืงเถลงิพงษ ์ 16,000 - ไมม่ี 16,000 
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หนว่ย : บาท 

ล าดับ รายชื่อ ค่าเบีย้
ประชุม 

บ าเหน็จ
กรรมการ 

ค่าตอบแทน
ที่ไม่ใช่ตวัเงนิ รวมทั้งสิน้ 

กรรมการคณะยอ่ยทีเ่ป็นผูบ้รหิาร        
15 นายสทุธิพร ตณัฑิกลุ 8,000 - ไมม่ี 8,000 

  
1,873,500 - 

  
1,873,500 

 
หมายเหต ุ
  *        นายประเสรฐิ  บญุสมัพนัธ ์ไดร้บัแตง่ตัง้ใหด้  ารงต าแหนง่กรรมการแทนนายวฒุิภมูิ  จฬุางกรู  
           ที่ลาออกจากต าแหนง่กรรมการ โดยใหม้ีผลตัง้แตว่นัท่ี 3 กรกฎาคม 2563 
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รายงานการถอืครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 
 
รายงานการถอืหุน้ของคณะกรรมการบริษัท (1)  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 

รายชื่อและต าแหน่ง 
จ านวนหุ้นสามัญ (หุน้) 

ณ 31 ธ.ค. 2562 
การเปลี่ยนแปลงในปี 2563 

ณ 31 ธ.ค. 2563 
เพิ่มขึน้ ลดลง 

1. นายประเสรฐิ  บญุสมัพนัธ์(2) 
     ประธานกรรมการ 

- - - - 

2.  นายนพพร พิชา 
     ประธานกรรมการตรวจสอบ  

41 - - 41 

3.  นางจิราพร เชมนะสริ ิ  
     กรรมการตรวจสอบ 

7,850,390 - - 7,850,390 
 
 

4.  รศ.อญัชล ี พิพฒันเสรญิ 
     กรรมการตรวจสอบ 

1,399,868 - 28,000 1,371,868 

5.  รศ.นิพทัธ ์ จิตรประสงค ์
     กรรมการอิสระ 

300,000 - - 300,000 

6.  นายปรญิญา  ไววฒันา 
     กรรมการอิสระ 

367,021 - - 367,021 

7.  นายอนนัต ์สริแิสงทกัษิณ 
     กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

- - - - 

8.  นางกองแกว้  เป่ียมดว้ยธรรม 
     กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

17,851,906 - - 17,851,906 

9.  หมอ่มราชวงศเ์กษมวิสทุธ์ิ วสิ ทุธิ 
     กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

866,496 - - 866,496 

10.   นายวิสตูร กาญจนปัญญาพงศ ์
      กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

696,607 - - 696,607 

11.  นางนลนิ ี งามเศรษฐมาศ 
       ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ  

กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

331,698,230 - - 331,698,230 

12. นายเสรมิสกลุ  คลา้ยแกว้        
 กรรมการอิสระ  

- - - - 

 

 หมายเหตุ:  
 (1) ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการบรษัิท รวมการถือหุน้ของคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ 
 (2) กรรมการเขา้รบัตา แหนง่ระหวา่งปี 2563  
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รายงานการถือครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร



 

 

รายงานการถอืหุน้ของคณะผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 

รายชื่อ และต าแหน่ง 

จ านวนหุ้นสามัญ (หุน้) 

ณ 31 ธ.ค. 
2562 

การเปลี่ยนแปลง
ในปี 2563 ณ 31 ธ.ค. 

2563 
เพิ่มขึน้ ลดลง 

1.    นางนลนิี งามเศรษฐมาศ 
       ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 

331,698,230 - - 331,698,230 

2.    นายสทุธิพร ตณัฑิกลุ 
    กรรมการผูจ้ดัการ 

- - - - 

3.    นางสาวเนตรทราย นาคสขุ 
    รองกรรมการผูจ้ดัการและเลขานกุารบรษัิท 

28 - - 28 

4.    นายสมัพนัธ ์ชนะบรูณาศกัดิ ์
       รองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายลงทนุ 

- - - - 

6.    นางสาวปิยนนัท ์ วิสารทเวคนิ 
    รองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายการบญัชีและการเงิน  

- - - - 

7.    นายอน ุดาวรตัน ์
    ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สว่นบคุคลและธุรการ  

806,536 - - 806,536 

 

  หมายเหตุ: ขอ้มลูการถือหุน้ของคณะผูบ้รหิาร รวมการถือหุน้ของคูส่มรสและบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ 
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การก ากับดูแลกิจการ 
 

 
 

นโยบายการก ากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ 
  บริษัทยึดมัน่และปฏิบตัิตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดีมาอย่างต่อเนื่อง ทัง้หลกัเกณฑ์การก ากบัดูแลกิจการ               
ที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียนของคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.)  และของตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย รวมถึงหลักเกณฑ์ตามโครงการการส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน (Corporate 
Governance Report of Thai Listed Companies-CGR) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) โดย
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลเป็นผู้พิจารณาและน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่ออนมุตัิให้บริษัทมีการก าหนดนโยบาย
การก ากบัดแูลกิจการ 
 ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทได้มีมติที่ประชุม ครัง้ที่ 6/2563 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 อนุมัตินโยบายการ
ก ากับดูแลกิจการ (ฉบับทบทวนปี 2564) และจรรยาบรรณธุรกิจ (ฉบับทบทวนปี 2564)โดยให้มีผลบังคับใช้ตัง้แต่                     
วนัท่ี 1 มกราคม 2564 และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ www.airacapital.co.th ในหวัข้อ “การก ากบัดแูลกิจการ” เพื่อให้ผู้ ถือหุ้น                
นกัลงทนุ และผู้ที่สนใจทัว่ไป สามารถเข้าถึงข้อมลูได้อย่างสะดวก  
 
1. รายงานการปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีตามมาตรฐานสากล  
  คณะกรรมการบริษัท ให้ความส าคัญต่อการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีตามมาตรฐานสากล             
มาอย่างต่อเนื่อง ทัง้เกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านกังาน ก.ล.ต.  โดยส่งเสริมให้บริษัทมีการปฏิบตัิ
ตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ทัง้ 5 หมวด และ ส าหรับปี 2563 มีการด าเนินการดงันี ้
   
หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น 
 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส าคญัต่อสิทธิขัน้พืน้ฐานของผู้ ถือหุ้น ทัง้ในฐานะของนกัลงทนุในหลกัทรัพย์ 
และในฐานะเจ้าของบริษัท เช่น สิทธิในการท่ีจะได้รับส่วนแบ่งผลก าไรและเงนิปันผลอย่างเป็นธรรม สิทธิในการได้รับข้อมลู
ของบริษัท อย่างเพียงพอ เป็นต้น  โดยเฉพาะสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการประชมุผู้ ถือหุ้น โดยบริษัท ได้มีการปฏิบตัิดงันี ้
      บริษัทมีนโยบายในการสนับสนุน ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้นทุกรายทุกกลุ่ม รวมถึง                 
ผู้ ถือหุ้นประเภทสภาบนัได้ใช้สิทธิต่างๆ  ด้วยวิธีการและมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับและสามารถเชื่อถือได้โดยให้สิทธิในการ
ซือ้ขายหุ้นที่ถืออยู่อย่างเป็นอิสระ การได้รับส่วนแบ่งผลก าไรจากบริษัท การเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น การเสนอวาระการ
ประชมุล่วงหน้า การเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท การแสดงความคิดเห็นในท่ีประชมุอย่างเป็น
อิสระ รวมถึงการร่วมตดัสินใจในเร่ืองที่ส าคญัของบริษัท อาทิ การเลือกตัง้กรรมการ การแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและการแก้ไข
หนงัสือบริคณห์สนธิ และข้อบงัคบัของบริษัท  
      นอกจากนี ้บริษัทยงัจดัให้มีการอ านวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้นเพิ่มเติม ดงันี ้ 

1. ให้ข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับผู้ ถือหุ้นเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจและทันต่อเหตุการณ์โดยเปิดเผย
ข้อมลูนัน้ผ่านเว็บไซต์ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และผ่านเว็บไซต์ของบริษัท 
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2. บริษัทได้เผยแพร่ข้อมลูเก่ียวกบั วนั เวลา สถานท่ี และก าหนดวาระการประชมุผู้ ถือหุ้น และเผยแพร่ข้อมลู
ดังกล่าวทัง้ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ล่วงหน้าประมาณ 30 วัน ก่อนวันประชุม เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นทุกรายได้รับข้อมูล                       
ที่ชดัเจนเพียงพอและมีเวลาศกึษาข้อมลูล่วงหน้าก่อนการประชมุผู้ ถือหุ้น 

ส าหรับหนงัสือการประชุมผู้ ถือหุ้น บริษัทได้จดัให้มีรายละเอียดข้อมลูของแต่ละวาระ พร้อมค าชีแ้จงเหตผุล
ประกอบและความเห็นของคณะกรรมการ โดยบริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารที่เก่ียวข้อง เช่น แบบ              
การลงทะเบียน เอกสารและหลกัฐานที่ผู้ เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะการลงทะเบียน 
และหนงัสือมอบฉันทะ บนเว็บไซต์ของบริษัททัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ เป็นการล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 
21 วนั  

3. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมการประชุม               
แทนได้ โดยใช้หนงัสือมอบฉนัทะแบบหน่ึงแบบใดที่บริษัทได้จดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุ ซึง่เป็นรูปแบบท่ีผู้ ถือหุ้น
สามารถก าหนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ก าหนด พร้อมทัง้
ข้อมลูของกรรมการอิสระท่ีบริษัทก าหนดให้เป็นผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นนกัลงทนุสถาบนัหรือผู้ ถือ
หุ้ นที่เป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดูแลหุ้ น บริษัทได้
ประสานงานเร่ืองเอกสารและหลกัฐานท่ีต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชมุเป็นการล่วงหน้า เพื่อให้การลงทะเบียนในวนัประชมุ
เป็นไปอย่างสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึน้ 

4. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่งค าถามเพื่อสอบถามข้อมลูในแต่ละวาระหรือข้อมลูอื่นๆ ของบริษัทเป็นการ
ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผู้ ถือหุ้น ผ่านทางอีเมล์หรือตามที่อยู่ของบริษัท โดยหากผู้ ถือหุ้นต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
สามารถติดต่อโดยตรงที่หน่วยงานลงทนุสมัพนัธ์ หรือ ส านกังานเลขานกุารบริษัท ผ่านช่องทาง ดงันี ้ 

• ที่อย่:ู หน่วยงานลงทนุสมัพนัธ์ หรือ ส านกัเลขานกุารบริษัท 

• บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ  กัด (มหาชน) เลขท่ี 319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ชัน้ 12 ถนนพญาไท                   
แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

• อีเมล์: ir@aira.co.th 

5. ในปี 2563 กรรมการบริษัทเข้าร่วมการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

6. บริษัทได้จัดการประชุมผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2563 ณ ห้องแมนดารินเอ  โรงแรมแมนดาริน (สามย่าน)                      
ซึง่สามารถเดินทางได้สะดวก เนื่องจากอยู่ติดถนนพญาไท และตัง้อยู่ไม่ไกลสถานีรถไฟฟ้าใต้ดินสถานีสามย่าน  

7. บริษัทได้จดัให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ด (Barcode) ที่แสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ ถือหุ้นแต่ละ
รายท่ีได้จดัพิมพ์ไว้บนแบบลงทะเบียน เพื่อให้ขัน้ตอนการลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนีบ้ริษัทได้จดัให้มีจุด
ตรวจเอกสารกรณีมอบฉันทะให้บคุคลอื่นเข้าร่วมประชมุแทน และจดัเตรียมอากรแสตมป์ส าหรับปิดหนงัสือมอบฉันทะไว้
บริการให้แก่ผู้ รับมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม พร้อมเจ้าหน้าที่อ านวยความสะดวกตลอดการลงทะเบียน                 
โดยบริษัทจะเปิดรับลงทะเบียนก่อนเข้าร่วมประชมุอย่างน้อย 2 ชัว่โมง  

8. บริษัทได้จัดให้มีการใช้บัตรยืนยนัการลงคะแนนในทุกวาระที่จะต้องมีการลงมติเพื่อความโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้โดยวิธีการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชมุจะสอบถามที่ประชมุว่าผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับ
มอบฉันทะท่านใดที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง ขอให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงชูมือ และ
ลงคะแนนเสียงในบัตรยืนยันการลงคะแนน เจ้าหน้าที่จะบันทึกคะแนนเสียงโดยการสแกนบาร์โค้ดที่บัตรยืนยันการ
ลงคะแนน พร้อมทัง้เก็บบตัรดงักล่าว ส่วนผู้ที่หุ้นที่เห็นด้วยให้ลงคะแนนในบตัรยืนยนัการลงคะแนนโดยไม่ต้องชมูือ และ

 า
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จะเก็บบตัรยืนยนัการลงคะแนนที่เห็นด้วยทกุใบพร้อมกนัทัง้หมดภายหลงัเสร็จสิน้การประชมุ ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะ
ให้กรรมการอิสระซึ่งมีเป็นจ านวนมากนัน้ บริษัทจะด าเนินการลงคะแนนเสียงเห็นด้วย หรือไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
ตามความประสงค์ของผู้ ถือหุ้น  

9. ส าหรับรายละเอียดผลการนับคะแนนของแต่ละวาระนัน้จะรวบรวมผลและแจ้งให้ที่ประชุมได้ทราบ
ภายหลงัจากเสร็จการลงคะแนนในแต่ละวาระ หรือหากบางวาระต้องใช้เวลาในการนบัคะแนนมากกว่าปกติ ประธานในที่
ประชุมอาจขอให้ที่ประชุมด าเนินการพิจารณาในวาระอื่นๆไปก่อน เพื่อให้การประชุมเป็นไปอย่างต่อเนื่อง และเมื่อ
เจ้าหน้าที่ได้ตรวจนบัคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้วก็จะแจ้งให้ทราบรายละเอียดผลการนบัคะแนนทนัที  

10. บริษัทได้จดัให้มีนกักฎหมายที่มีความเป็นอิสระและตวัแทนจากผู้ ถือหุ้นท าหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบการนบั
คะแนนเสียงตลอดการประชุม และมีตัวแทนของผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตรวมถึงมีตัวแทนอาสาพิทักษ์สิทธิผู้ ถือหุ้ น                     
จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุไทยเข้าร่วมสงัเกตการณ์อีกด้วย  

11. บริษัทให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นที่เข้าประชุมภายหลงัจากประธานในที่ประชุมเปิดการประชมุแล้ว สามารถออก
เสียงลงคะแนนได้ในวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาและยงัไม่ได้มีการลงมติ และนบัเป็นองค์ประชุมตัง้แต่วาระที่เข้าร่วม
ประชมุเป็นต้นไป ดงันัน้อาจท าให้มีผู้ออกเสียงในแต่ละวาระไม่เท่ากนั  

12. ในระหว่างการประชมุผู้ ถือหุ้น ประธานท่ีประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
หรือซักถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระก่อนการลงมติในวาระใดๆ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูลในเร่ืองดงักล่าวอย่าง
เพียงพอ และในวาระที่ผู้ ถือหุ้นมีข้อสงสยัหรือซกัถาม บริษัทได้จดัเตรียมบคุลากรที่เก่ียวข้องเป็นผู้ ให้ค าตอบภายใต้ความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  

13. ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นในปี 2563 ที่ประชุมได้พิจารณาเร่ืองต่างๆตามล าดบัในระเบียบวาระที่ได้
ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมที่ได้ส่งให้ผู้ ถือหุ้นล่วงหน้าโดยไม่มีการเปล่ียนแปลงล าดับวาระดังกล่าว นอกจากนี ้
ภายหลงัจากที่ประชมุได้พิจารณาเร่ืองต่างๆตามระเบียบวาระครบถ้วนแล้ว ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม
ในเร่ืองที่มีความสนใจก่อนปิดการประชมุ  

14. บริษัทได้เปิดเผยการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2563 ให้สาธารณะทราบถึงผลการลงคะแนน             
ในแต่ละวาระผ่านระบบ SET Link ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทในวนัประชมุ 
ภายหลงัเสร็จสิน้การประชมุ 

15. บริษัทมีการบันทึกรายงานการประชุมอย่างครบถ้วนประกอบด้วยข้อมูลที่ส าคัญต่างๆ ได้แก่รายชื่อ
กรรมการบริษัท และฝ่ายจดัการที่เข้าร่วมประชุม ขัน้ตอนและวิธีการลงคะแนนเสียงมติที่ประชุม ผลการลงคะแนนเสียง             
ในแต่ละวาระการประชมุ รวมถึงค าถาม ค าชีแ้จง และความคิดเห็นของผู้ ถือหุ้นท่ีเสนอในที่ประชุมและจดัท ารายงานการ
ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจ าปี 2563 แล้วเสร็จภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมและได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง                  
ประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทัง้ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
 
หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัทให้ความส าคัญต่อหน้าท่ีการดูแลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทุกรายทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมกันเพื่อ
ประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้ 

➢ การเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อยเสนอวาระการประชมุและเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็น
กรรมการล่วงหน้าก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น 
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บริษัทได้ก าหนดหลกัเกณฑ์และขัน้ตอนในการให้สิทธิผู้ ถือหุ้นที่จะเสนอวาระในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระล่วงหน้ า            
ในช่วงเวลา 3 เดือนจนถึงวนัสิน้สดุรอบบญัชีประจ าปีของบริษทั โดยบริษัทเผยแพร่หลกัเกณฑ์ดงักล่าวผ่านระบบ SET link  

ส าหรับการประชุมผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมและ
เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท ได้ตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2562
โดยสามารถส่งแบบเสนอวาระการประชุมและ/หรือแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ                  
พร้อมเอกสารหลักฐานที่ก าหนดผ่านทางเลขานุการบริษัทหรือนักลงทุนสัมพันธ์ ณ บริษัท หรือ อีเมล์: ir@aira.co.th                   
โดยมีหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี ้

การเสนอวาระการประชุมและการเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท                  
โดยบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายที่ถือหุ้น ณ วันที่เสนอวาระการประชุม นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า          
ร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท เสนอวาระการประชุมล่วงหน้าโดยเลขานุการบริษัทจะเป็น                
ผู้พิจารณากลัน่กรองเบือ้งต้นก่อนน าเสนอคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเพื่อพิจารณาคณุสมบตัิของบคุคล
ดงักล่าวและน าเสนอวาระต่อคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท าหน้าที่พิจารณากลัน่กรองเร่ืองที่เป็นประโยชน์และสมควร
เสนอเป็นระเบียบวาระการประชุม ก่อนเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอีกครัง้ ทัง้นีบุ้คคลหรือ                 
เร่ืองท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบภายหลังการประชุมคณะกรรมการ
บริษัทครัง้ต่อไป  

ทัง้นี  ้ในปีที่ผ่านมาไม่มีผู้ ถือหุ้ นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็น
กรรมการล่วงหน้าก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงักล่าว  

 
➢ การป้องกนัการใช้ข้อมลูภายใน  

บริษัทให้ความส าคญัในเร่ืองการใช้ข้อมลูภายในของบริษัทท่ียงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน หรือข้อมลู
ที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์ของบริษัทเพื่อแสวงหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ ซึ่งในการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัท กรรมการผู้บริหาร พนกังาน และผู้ที่เก่ียวข้องจะต้องพิจารณาและรับทราบข้อมลูต่างๆ ที่อาจมีผลกระทบ
ต่อราคาหลกัทรัพย์และยงัไม่สามารถเปิดเผยต่อผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือสาธารณชนทัว่ไปได้ ดงันัน้การใช้ข้อมลูภายในของ
บริษัทจึงถือเป็นเร่ืองส าคัญที่ต้องจัดการอย่างเหมาะสม เพื่อไม่ให้เกิดการใช้ประโยชน์ในทางที่ไม่ถูกต้อง ถือเป็นการ                 
เอาเปรียบบคุคลอื่น ซึง่ถือเป็นความผิดตามกฎหมาย  

ดังนัน้ ในปี 2557 คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครัง้ที่ 5/2557 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2557                  
ได้อนมุตัินโยบายการใช้ข้อมลูภายในเพื่อท าการซือ้ขาย โอน หรือรับโอนหุ้นของบริษัทเพื่อเป็นมาตรฐานในการปฏิบตัิงาน
ของกรรมการ ผู้ บริหาร พนักงานของบริษัท เพื่อช่วยปกป้องบุคคลดังกล่าวจากการกระท าที่ไม่เป็นไปตามที่                        
กฎหมายก าหนด โดยได้เผยแพร่นโยบายดังกล่าวไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท  อีกทัง้ได้ส่ือสารให้ผู้ที่เก่ียวข้องถือปฏิบัติ
เรียบร้อยแล้ว ดงันี ้ 

• ห้ามมใิห้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ใช้ข้อมลูภายใน  ซึง่ยงัมิได้ท าการเปิดเผยต่อสาธารณชน 
เพื่อท าการซือ้ ขาย โอน หรือรับโอนหุ้นของบริษัท ในช่วงระยะเวลา 30 วนั ก่อนการเปิดเผยงบการเงินให้แก่สาธารณชน
ทราบ โดยเลขานกุารบริษัทจะท าการแจ้งเตือนให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ทีเ่ก่ียวข้องรับทราบนโยบายดงักลา่ว
ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน เป็นประจ าทกุไตรมาส  
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• กรรมการและผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต. (“ผู้บริหาร”) จะต้องรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของ
บริษัทเม่ือมีการเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัท กรณีซือ้ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย์ของบริษัท (แบบ
59) ภายใน 3 วันท าการผ่านเว็บไซต์ของ ก.ล.ต.  นับจากวันที่มีการเปล่ียนแปลงทัง้นีค้ณะกรรมการได้ติดตามผลการ
ปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าว โดยก าหนดให้มีการรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ดังกล่าว ให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทรับทราบทกุครัง้และเปิดเผยข้อมลูจ านวนหุ้นท่ีถือ ณ สิน้ปี และที่มีการซือ้ขายระหว่างปีของกรรมการ
และผู้บริหารระดบัสงูทัง้ทางตรงและทางอ้อมไว้ในรายงานประจ าปี  

 

ซึ่งในปี 2563 กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานได้ปฏิบตัิตามนโยบายดงักล่าวอย่างเคร่งครัดจึงไม่มีกรณี                
ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์การซือ้ขายหลกัทรัพย์โดยใช้ข้อมลูภายในและการซือ้ขายสินทรัพย์ตามกฎเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

 
➢ การป้องกนัการขดัแย้งทางผลประโยชน์  
 บริษัทให้ความส าคัญในเร่ืองการจัดการเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของผู้ที่เก่ียวข้อง ซึ่ง

หมายถึง คณะกรรมการบริษัท ผู้ บริหารระดับสูง และพนักงานบริษัท อย่างรอบคอบ เป็นธรรม และโปร่งใส โดย
คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายในเร่ืองความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ดงันี ้ 

• คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารระดบัสงู ต้องรายงานการมีส่วนได้เสียของตนเองและบคุคลที่มีความ
เก่ียวข้อง ซึ่งเป็นส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท หรือ บริษัทย่อย เมื่อเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการหรือผู้บริหารระดับสูงเป็นครัง้แรก และรายงานทุกครัง้เมื่อมีการเปล่ียนแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสีย รวมทัง้
รายงานการถือครองหลักทรัพย์ต่อคณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส ทัง้นีเ้ลขานุการบริษัทจะต้องจัดส่งส าเนา
รายงานการมีส่วนได้เสียให้แก่ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท าการนบัตัง้แต่วนัท่ี
บริษัทได้รับรายงานเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535  

• ในการประชมุคณะกรรมการบริษทั หากกรรมการบริษัทคนใดคนหนึ่งมีส่วนได้เสียกบัประโยชน์ในเร่ือง
ที่ก าลงัมกีารพิจารณา กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียจะต้องไมม่ีส่วนร่วมในการตดัสินใจเร่ืองนัน้ โดยอาจไม่เข้าร่วมประชมุ หรือ
งดออกเสียงเพื่อให้การตดัสินใจของคณะกรรมการเป็นไปได้ด้วยความยตุิธรรม  

• ในการอนมุตัิการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีจะต้องอนมุตัิโดยผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นท่ีมีส่วนได้เสียพิเศษจะไม่
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระดงักลา่ว ซึง่เป็นไปตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัท  

 
หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทมีความมุ่งมั่นท่ีจะด าเนินธุรกิจด้วยจริยธรรมและยึดมั่นต่อความรับผิดชอบต่อสังคม และ ให้
ความส าคญัต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนกังานและผู้บริหาร หรือผู้มีส่วน
ได้เสียภายนอก เช่น คู่แข่ง ลกูค้า เป็นต้น โดยคณะกรรมการบริษัทตระหนกัว่าการสนบัสนนุและข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้
เสียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานและการพฒันาธุรกิจของบริษัทและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัทกบั
กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม เพื่อสร้างความมัน่คงให้แก่บริษัท 
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นอกจากนี  ้คณะกรรมการบริษัทยังก าหนดนโยบายให้บริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบ                          
ที่เก่ียวข้องเพื่อคุ้มครองสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม ได้แก่ 

1) ผู้ ถือหุ้น  
 บริษัทให้ความส าคญักับผู้ ถือหุ้นในฐานะเจ้าของบริษัท จึงก าหนดให้คณะกรรมการซึ่งเปรียบเสมือน

ตวัแทนของผู้ ถือหุ้นรวมถึงผู้บริหารและพนกังานของบริษัท พึงปฏิบตัิหน้าที่โดยต้องด าเนินธุรกิจภายใต้หลกับรรษัทภิบาล 
เพื่อประโยชน์สงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้นในระยะยาว 

บริษัทตระหนกัถึงหน้าที่ในการดแูลผู้ ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม ทัง้สิทธิขัน้พืน้ฐานท่ีก าหนดไว้ตามกฎหมาย
และข้อบงัคบัของบริษัท เช่น สิทธิในการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น สิทธิในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น สิทธิในการเสนอวาระการ
ประชุมล่วงหน้า สิทธิที่จะได้รับผลการตอบแทน และให้สิทธิแก่ผู้ ถือหุ้นในการเสนอแนะข้อคิดเห็นต่างๆ เก่ียวกับกา ร
ด าเนินธุรกิจของบริษัท 

 

2) พนกังาน  
❖ การเคารพและคุ้มครองสิทธิมนษุยชน 

บริษัทเคารพและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนของพนักงานในเร่ืองการบริหารทรัพยากรบุคคลตัง้แต่การ              
สรรหาว่าจ้าง การจ่ายค่าตอบแทน การพฒันาพนกังาน การปรับระดบัและการแต่งตัง้โยกย้าย บริษัทปฏิบตัิต่อทกุคนด้วย
ความเท่าเทียม ไม่มีการเลือกปฏิบัติ ยอมรับความหลากหลายและความแตกต่าง ไม่ว่าจะเป็น เชือ้ชาติ ศาสนา สีผิว                    
เพศ วยั 

❖ การดแูลพนกังาน  
การจ่ายค่าตอบแทน  
บริษัทจ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนกังานด้วยความเหมาะสมและเป็นธรรม โดยพิจารณาจ่ายค่าตอบแทน

จากผลการปฏิบตัิงานและระดบัต าแหน่งงานท่ีรับผิดชอบในรูปแบบของเงินเดือน และโบนสั  
นอกจากนี ้บริษัทได้ก าหนดงบประมาณการบริหารค่าตอบแทนที่สอดคล้องกบัผลการด าเนินงานของ

บริษัททัง้ในระยะสัน้และระยะยาว โดยการจ่ายค่าตอบแทนในระยะสัน้นัน้พิจารณาจากผลการด าเนินงานของบริษัท               
ในแต่ละปี  ส าหรับในระยะยาวพิจารณาจากผลการด าเนินตามแผนธุรกิจในระยะยาว เช่น การขยายธุรกิจ อัตราการ
เติบโตของก าไร รวมถึงการต้องการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  

การบริหารสวสัดิการ 

บริษัทมีนโยบายการดูแลพนักงานด้วยการจัดสวัสดิการพนักงานในทุกระดับเพื่อเป็นการเสริมสร้าง
ความเป็นอยู่ที่ดี และมัน่คง รวมถึงลดภาระค่าใช้จ่ายเร่ืองดแูลสขุภาพให้แก่พนกังาน ดงันี  ้

• สนบัสนนุการปฏิบตัิงาน เช่น เบีย้เลีย้ง ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ท่ีพกั  
• ด้านดแูลสขุภาพ เช่น การให้ค่ารักษาพยาบาล  และการตรวจสขุภาพ 
• สวสัดิการเพื่อความเป็นอยู่ หรือการช่วยเหลือพนกังานด้านอื่นๆ เช่น กองทุนส ารองเลีย้งชีพ การ

ประกนัอบุตัิเหต ุ 
การดแูลพนกังานในระยะยาว  
บริษัทจัดให้มีกองทุนส ารองเลีย้งชีพส าหรับพนักงานเพื่อให้พนักงานมีชีวิตหลังเกษียณที่มีคุณภาพ               

โดยบริษัทจะจ่ายเงินสมทบเป็นรายเดือนเข้ากองทนุในอตัราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนกังาน และพนกังานจะจ่ายสะสมเป็น
รายเดือนเข้ากองทนุส ารองเลีย้งชีพในอตัราร้อยละ 5-15 ของค่าจ้างตามความสมคัรใจของพนกังาน 

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

99



 
❖ ด้านการพฒันาการบริหารทรัพยากรบคุคลในด้านอื่นๆ  

1. การพฒันาพนกังานและชัว่โมงการฝึกอบรม  
 บริษัทให้ความส าคญัต่อการพฒันาบุคลากรโดยก าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิเก่ียวกับ

การพฒันาบคุลากรของบริษัท ที่ชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

 เพื่อให้พนักงานมีความเข้าใจในลักษณะธุรกิจของบริษัท รวมถึงหลักการก ากับดูแลและ
จรรยาบรรณทางธุรกิจจึงจดัให้มี การปฐมนิเทศ ให้แก่พนกังานใหม่ทุกระดบั เพื่อให้พนกังานได้ตระหนกัในเร่ืองดงักล่าว
ตัง้แต่เร่ิมเข้างาน 

 บริษัทให้ความส าคญัในเร่ืองการศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมตลอดเวลา ดงันัน้จึงจดัให้มี
ระบบการยืมหนงัสือที่เก่ียวข้องกบัปฏิบตัิงานในด้านต่างๆ  
 โดยในปี 2563 บริษัทได้ส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมและสมัมนา จ านวนทัง้สิน้ 15 หลกัสตูร
คิดเป็นชัว่โมงอบรมเฉล่ีย 5 ชั่วโมงต่อคนต่อปี  นอกจากนี ้บริษัท ยังมีระบบรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิต และทรัพย์สิน
ให้กบัพนกังาน เช่น มีการจดัซ้อมหนีไฟเป็นประจ าทกุปี ปีละ 1 ครัง้   

ทัง้นี ้ในปี 2563 บริษัท ไม่มีเหตกุารณ์การเกิดอบุตัิเหต ุหรือการหยดุงาน หรือการเจ็บป่วยจากการท างาน 

3) ค่คู้า / ค่ธูรุ กจิ  
บริษัทยึดถือการปฏิบัติตามเงื่อนไขการค้าและสัญญาที่ก าหนด และมีการพิจารณาราคาซือ้                

ที่เหมาะสมและมีความยุติธรรม รวมถึงมีการก าหนดไว้ในระเบียบในการจัดซือ้จดัจ้างท่ีชดัเจน ไม่เรียกหรือรับทรัพย์สิน 
หรือผลประโยชน์จากคู่ค้า หลีกเล่ียงการซือ้สินค้ากบัคู่ค้าที่ละเมิดสิทธิมนุษยชน หรือละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา และไม่
ท าธุรกิจกบัคู่ค้าที่มีท าผิดกฎหมาย  

ทัง้นีบ้ริษัทได้ก าหนดนโยบายคุ้มครองทรัพย์สินและลิขสิทธ์ิ โดยบริษัท มีนโยบายและมาตรการ
ในทางปฏิบติัเพื่อป้องปรามไม่ให้เกิดการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาทุกกรณี และมีการก าหนดนโยบายการป้องกันการ
ทจุริตและคอร์รัปชนั ซึง่ได้เผยแพร่นโยบายดงักล่าวไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 

4) ลกูค้า  
บริษัทมีความมุ่งมัน่ที่จะตอบสนองและให้บริการที่ดี เพื่อสร้างความพึงพอใจและความเชื่อมัน่

ให้กับลกูค้า บริษัทมีนโยบายในการดูแลลกูค้าทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั โดยรักษาความลบัของลกูค้า และ
จดัให้มีระบบในการรับข้อร้องเรียนของลกูค้า 

5) เจ้าหน ้ี 
บริษัทให้ความส าคญัต่อความเสมอภาคของทกุฝ่ายทีเ่ก่ียวข้อง  ยดึมัน่ในการสร้างความเชื่อถือ

และการปฏิบตัิต่อเจ้าหนีอ้ย่างเป็นธรรม โดยมีแนวทางการปฏิบตัติ่อเจ้าหนี ้ดงันี ้
• จดัท าสญัญากบัเจ้าหนีอ้ย่างถกูต้องตามกฎหมาย โปร่งใสและเป็นธรรม  
• ปฏิบตัิตามเงื่อนไขข้อตกลงของสญัญาตา่งๆ ท่ีได้ท าไว้กบัเจ้าหนีท้กุประเภทอย่างเคร่งครัด  
• ช าระคืนเงินกู้พร้อมดอกเบีย้ให้เจ้าหนีอ้ย่างครบถ้วนและตรงตามที่ตกลงกนัไว้  

ทัง้นีเ้พื่อรักษาความเชื่อมัน่ต่อเจ้าหนี ้บริษัทให้ความส าคญัในการบริหารจดัการเงินทนุให้มี
โครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสม 
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6) องค์กรก ากบัและหนว่ยงานของรัฐ 

บริษัทยึดมัน่ในการปฏิบตัิตามกฎหมาย ประกาศ ข้อก าหนด และกฎระเบียบตา่งๆ ท่ีก าหนด
โดยองคก์รที่ก ากบัดแูลอยา่งเคร่งครัด 

7) สงัคมและส่ิงแวดล้อม  
บริษัทก าหนดนโยบายเก่ียวกับความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม (CSR) โดยมีการ

ฝึกอบรมและให้ความรู้แก่พนกังานในเร่ืองสงัคมและส่ิงแวดล้อม และส่งเสริมให้พนกังานเข้าร่วมกิจกรรม CSR ของบริษัท 
อย่างต่อเนื่อง  ซึ่งในปี 2563 บริษัท จดัโครงการ “ไอร่าเพื่อสงัคม สู่การพฒันาอย่างยัง่ยืน” ซึ่งเป็นกิจกรรม CSR ที่บริษัท 
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นปีที่ 6 มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาของเด็ก                   
และเยาวชน  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวจัดขึน้เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2563 ณ โรงเรียนวัดโคกสังข์ ต าบลโคกม่วง อ าเภอภาชี 
จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โดยผู้บริหารและพนกังานของบริษัท ได้ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดงักล่าว 

นอกจากนีท้างบริษัทฯ ยงัได้เล็งเห็นถึงการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า จึงท าให้เกิดกิจกรรมส่ง
ต่อ วัสดุเหลือใช้เพื่อเป็นส่ือการเรียนการสอนเพื่อผู้ พิการทางสายตา ในการใช้ผลิตหนังสืออักษรเบรลล์ ซึ่งทางผู้บริหาร
และพนกังานได้รวบรวมปฏิทินตัง้โต๊ะและกระดาษ A4 ที่ใช้งานแล้วแต่ยงัคงสภาพดีเพื่อน าไปมอบให้แก่มลูนิธิช่วยคนตา
บอดแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชินปูถมัภ์ ต่อเนื่องเป็นประจ าทกุปีตลอดระยะเวลา 6 ปีที่ผ่านมา 
 
ช่องทางการติดต่อของผู้มีส่วนได้เสีย 
 บริษัทก าหนดมาตรการในการแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียนจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ลูกค้า และประชาชน
ทั่วไป โดยเฉพาะการร้องเรียนต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง (Whistle Blowing) ผ่านช่องทางร้องเรียนที่หลากหลาย เช่น 
การส่งไปรษณีย์ โทรศัพท์ โทรสาร และอีเมล์ และเมื่อได้รับการแจ้งเบาะแส บริษัทมีกระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริง 
กระบวนการแก้ไขเยียวยา รวมไปถึงมีมาตรการการคุ้มครองผู้ ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแส เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่                    
ผู้ ร้องเรียนและผู้แจ้งเบาะแส และเปิดโอกาสให้ผู้ ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการเสนอแนะความคิดเห็นผ่านช่องทาง 2 ช่องทาง 
ดงันี ้

 ช่องทางที่ 1: ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ โดยส่งถึงผู้ รับแจ้งเบาะแส คณะใดคณะหน่ึง ดงันี ้
 

❖ คณะกรรมการบริษัท directors@aira.co.th 
❖ คณะกรรมการตรวจสอบ auditcommittee@aira.co.th 
❖  คณะกรรมการบรรษัทภิบาล goodgovernance@aira.co.th 

 

ช่องทางที่ 2: ทางไปรษณีย์ โดยระบหุน้าซองถึงผู้ รับแจ้งเบาะแส คณะใดคณะหน่ึง และตามด้วยที่อยู่ ดงันี ้ 
 

 

บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
319 อาคารจตัรัุสจามจรีุ ชัน้ 12  

ถนนพญาไท แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
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โดยบริษัทจะด าเนินการเมื่อได้รับข้อร้องเรียน ดงันี ้
• คณะกรรมการบริษัทจะแต่งตัง้และมอบหมายคณะท างานให้ด าเนินการรวบรวมข้อเท็จจริงของ

เร่ืองที่ร้องเรียน 
• คณะท างานที่ได้รับมอบหมายประมวลผล และกลั่นกรองข้อมูล เพื่อพิจารณาขัน้ตอน และเสนอ

วิธีการจดัการท่ีเหมาะสมในแต่ละเร่ือง 
• คณะท างานที่ได้รับมอบหมายน าเสนอมาตรการด าเนินการระงับการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณ นโยบายต่างๆ ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อบรรเทาความเสียหายให้กับผู้ที่
ได้รับผลกระทบ โดยค านึงถึงความเดือดร้อนเสียหายโดยรวมทัง้หมด 

• ประธานกรรมการตรวจสอบหรือกรรมการอิสระหรือเลขานุการบริษัทรายงานต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อทราบ และรายงานผลให้ผู้ ร้องเรียนทราบทนัที หากผู้ ร้องเรียนเปิดเผยตนเอง 
 

  ในกรณีที่มีผู้มีส่วนได้เสียต่อการติดต่อกบัคณะกรรมการบริษัทโดยตรงโดยไม่ผ่านฝ่ายจดัการ เพื่อร้องเรียนกรณี
ถูกละเมิดสิทธิ รายงานการทุจริต การท าผิดกฎหมาย หรือจรรยาบรรณ ซึ่งอาจมีส่วนเก่ียวข้องกับผู้บริหารสามารถ
ร้องเรียนต่อคณะกรรมการบริษัทผ่านกรรมการอิสระท่ีอีเมล์ auditcommittee@aira.co.th 
 

นอกจากนี ้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถแสดงความเห็นข้อเสนอแนะข้อร้องเรียนอื่นๆ ผ่านช่องทางการส่ือสารกบับริษัท
ได้ดงันี ้ 

ช่องทาง ไปรษณีย์อิเลก็ทรอนิกส์ หมายเลขโทรศัพท์ 
คณะกรรมการบริษัท directors@aira.co.th - 
คณะกรรมการตรวจสอบ auditcommittee@aira.co.th - 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาล goodgovernance@aira.co.th - 
เลขานกุารบริษัท 
 

comsec@aira.co.th 
 

0 2080 2999 
ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ ir@aira.co.th 0 2080 2999 

  
โดยที่อยู่ทางไปรษณีย์ คือ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 319 อาคารจตัรัุสจามจรีุ ชัน้ 12 ถนนพญาไท 

แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
 

 ทัง้นี ้กรณีผู้มีส่วนได้เสียแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อร้องเรียนอื่นๆ เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้ รับผิดชอบใน
การส่งเอกสารถึงคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้คณะท างานขึน้และคณะท างานท่ีได้รับ
การแต่งตัง้จะสรุปข้อเสนอแนะและประเด็นต่างๆทัง้หมด เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทรับทราบและพิจารณาถึงการ
เยียวยาแก้ปัญหาที่เหมาะสมต่อไป 

 

 โดยในปี 2563 ไม่มีผู้มีส่วนได้เสียแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนมายงับริษัท 
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หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
 บริษัทให้ความส าคัญเร่ืองการเปิดเผยสารสนเทศ เนื่องจากเป็นเร่ืองที่มีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้
ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสีย ดังนัน้จึงยึดถือปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับต่างๆ ที่ก าหนดโดยส านักงาน ก.ล.ต.                      
และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  และหน่วยงานอ่ืนอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เป็นหลักประกันให้ผู้ ถือหุ้นเชื่อมัน่ในการ
ด าเนินธุรกิจที่โปร่งใส เช่น  

1. จดัท าแบบรายงานต่างๆ ตามที่กฎหมายที่เก่ียวข้องกบักรรมการและผู้บริหารระดบัสงูและรายงานต่อ ก.ล.ต.  
2. ก าหนดนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารระดบัสงูต้องรายงานการมีส่วนได้เสียของตนเองและบคุคลที่เก่ียวข้อง ซึง่

เป็นส่วนได้เสียที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามหลักเกณฑ์ รูปแบบ และ
วิธีการท่ีบริษัทก าหนด  

3. ก าหนดนโยบายให้กรรมการต้องเปิดเผย/รายงานการซือ้ขาย/ถือครองหุ้นสามัญของบริษัท ของกรรมการและ
ผู้ บริหารระดับสูง รวมถึงการถือหุ้ นสามัญของคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวให้
คณะกรรมการบริษัททราบทกุไตรมาส และเปิดเผยจ านวนที่ถือ ณ สิน้ปี ไว้ในรายงานประจ าปี  

4. จดัท ารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน และแสดงไว้คู่กบัรายงานผู้สอบบญัชี 
5. เผยแพร่หนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นและรายงานประจ าปีภายใน 120 วนั นบัตัง้แต่วนัสิน้สดุรอบบญัชี  
6. เผยแพร่รายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ล่าสดุไว้บนเว็บไซต์ 
7. เปิดเผยบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย จ านวนครัง้ของการประชุม และจ านวนครัง้               

ที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชมุเป็นรายบคุคล  
8. เปิดเผยวนัเดือนปี ท่ีได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการในรายงานประจ าปี  
9. เปิดเผยวิธีการสรรหากรรมการและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ  
10. เปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนค่าตอบแทนกรรมการรวมทัง้รูปแบบ และจ านวนค่าตอบแทนที่กรรมการแต่

ละคนได้รับจากการเป็นกรรมการในคณะกรรมการชดุย่อยเป็นรายบคุคล  
11. เปิดเผยข้อมลูการเข้าร่วมอบรมหลกัสตูรของกรรมการท่ีจดัโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย ( IOD) 

เป็นรายบคุคล 

12. เปิดเผยค่าสอบบญัชีและค่าบริการอื่นในรายงานประจ าปี  
13. เปิดเผยหนงัสือบริคณห์สนธิและข้อบงัคบัของบริษัทไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 

14. เปิดเผยนโยบายการก ากบัดแูลกิจการ 

15. บริษัทได้เปิดเผยข้อมลูที่เป็นปัจจุบัน มีความส าคญัและพึงเปิดเผย ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านเว็บไซต์
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เว็บไซต์ของบริษัท รายงานประจ าปี (แบบ 56 -2) และแบบแสดงรายการ
ข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) ทัง้นี ้ข้อมลูที่บริษัท เปิดเผยเป็นข้อมลูที่มีความครบถ้วนเพียงพอเชื่อถือได้ และเป็นไป
ตามแนวปฏิบตัิของนโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท ทกุประการ 

 
 บริษัท ให้ความส าคัญกับการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส จึงอนุมัติจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ์ โดยให้
หน่วยงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ เป็นหน่วยงานหลกัในการติดต่อประสานและให้ข้อมลูข่าวสารของบริษัท กับบุคคลภายนอก 
อันได้แก่ ผู้ ถือหุ้น นักลงทุนสถาบัน นักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เก่ียวข้อง ในการเปิดเผยข้อมลูการติดต่อ
หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ในรายงานประจ าปีและเว็บไซต์ของบริษัท ส่งผลให้บุคคลภายนอกได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง 
เหมาะสม และเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการมากยิ่งขึน้ 
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หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์  
 บริษัท ได้จดัให้มีหน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ (Investors Relations หรือ IR) เพื่อท าหน้าที่ในการติดต่อส่ือสารกบั
บคุคลภายนอก ได้แก่ ผู้ลงทนุ นกัลงทนุสถาบนั นกัลงทนุทัว่ไป นกัวิเคราะห์ และภาครัฐที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ข้อมลูที่ถกูต้อง
และเป็นข้อมลูที่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว ทัง้นีข้้อมลูการติดต่อส่ือสารกบันกัลงทนุสมัพนัธ์ ได้แก่ 

 

ที่อยู่ :   ส่วนนกัลงทนุสมัพนัธ์ ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
     บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 319 อาคารจตัรัุสจามจรีุ ชัน้ 12  
    ถนนพญาไท แขวงปทมุวนั เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

  E-mail :     ir@aira.co.th    
   เว็บไซต์  :  https://www.airacapital.co.th/ 

  โทรศพัท์  :      0 2080 2999 โทรสาร :     0 2160 5395 
 
หมวดที่ 5:  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ นโยบาย แนวทางในการประกอบ
ธุรกิจ และก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ข้อบังคับและมติของที่ประชุม  
ผู้ ถือหุ้น  โดยในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทได้มีส่วนร่วมในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ดงันี ้

1) อนุมัติธุรกรรมที่ เ ก่ียวข้องกับบริษัทย่อย ได้แก่ การจ่ายเงินปันผล การแก้ไขข้อบังคับบริษัทของ                   
บริษัทย่อย การลงทุนเพิ่ม การเพิ่มทุนจดทะเบียน และการจ าหน่ายหุ้นที่บริษัท ถือในบริษัทย่อย รวมถึง 
อนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการและผู้บริหารระดบัสงูในบริษัทย่อย เพื่อให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท เร่ือง 
การก ากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

2) อนมุตัิประมาณการทางการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย 
3) อนมุตัิงบการเงินรวมรายไตรมาสและงบการเงินรวมประจ าปี ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีและผ่าน

 การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่อข้อมลูทางการเงิน 
4) อนมุตัิระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นและอนมุตัิการจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2563 
5) พิจารณาให้ความเห็นชอบในเร่ืองต่อไปนี ้ก่อนน าเสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิในวาระการประชมุสามญั

 ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 
• พิจารณารับรองรายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ก่อน 
• พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 
• พิจารณาจดัสรรก าไรเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผลประจ าปีของบริษัท 
• พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระ 
• พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย และผู้บริหารสงูสดุของบริษัท  
• พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัทและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

6) พิจารณาแต่งตัง้กรรมการชดุย่อย 
7) พิจารณาแต่งตัง้กรรมการไปด ารงต าแหน่งกรรมการตวัแทนในบริษัทย่อย 
8) พิจารณาอนมุตัิการจ าหน่ายหุ้นของบริษัทบางส่วนในบริษัทย่อย   
9) อนมุตัิการทบทวนจรรยาบรรณทางธุรกิจ 
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10) อนมุตัิการทบทวนวิสยัทศัน์และพนัธกิจของบริษัท  
11) อนมุตัิการทบทวนนโยบายการก ากบัดแูลกิจการ 
12) อนมุตัิการทบทวนนโยบายเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
13) อนมุตัิการทบทวนนโยบายรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  
14) อนมุตัิการทบทวนนโยบายการต่อต้านทจุริตและคอร์รัปชนั และแนวปฏิบตัิการต่อต้านการทจุริต 
15) อนมุตัิการทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย 
16) อนุมัติรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อติดตามและดูแลการด าเนินงานของ

คณะกรรมการชดุย่อยให้มีประสิทธิภาพ 
17) อนุมัติแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท แบบประเมินกรรมการชุดย่อย และแบบ

ประเมินผลการปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) เพื่อใช้ส าหรับประเมินผลการปฏิบตัิงานประจ าปี 2563 
 
 

2. การประชุมคณะกรรมการ 
โครงสร้างการจดัการของบริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประกอบด้วย คณะกรรมการ

บริษัท โดยแบ่งเป็นคณะกรรมการชดุย่อย เพื่อพิจารณางานเฉพาะเร่ือง จ านวน 5 คณะ ช่วยกลัน่กรองงานท่ีมีความส าคญั 
ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการลงทนุ 

บริษัทมีการก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริษัทไว้อย่างเป็นทางการล่วงหน้าตลอดปี โดยในปี 2563
ก าหนดการประชมุทัง้สิน้ 7 ครัง้ 

 
 

3. การประชุมกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
 คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารได้มีโอกาสประชุมร่วมกัน โดยไม่มีกรรมการ             
ที่เป็นผู้บริหารเข้าร่วมประชมุ เพื่อให้กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารได้อภิปรายและหารือปัญหาต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัการท่ีอยู่
ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วยอย่างเป็นอิสระ คณะกรรมการบริษัทจึงก าหนดให้มีการประชุมกรรมการ                   
ที่ไม่เป็นผู้บริหาร อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มีการประชมุกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
ในวนัท่ี 14 ธันวาคม 2563 โดยกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทเข้าร่วมประชมุจ านวน 11 ท่าน 

 
4. การประชุมกรรมการอิสระ 
 คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้กรรมการอิสระมีการประชมุกนัเอง เพื่อให้มีการอภิปรายเร่ืองต่าง ๆ ได้อย่าง
อิสระ โดยก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอิสระอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มี
การประชมุกรรมการอิสระในวนัท่ี 14 ธันวาคม 2563 โดยกรรมการอิสระของบริษัท เข้าร่วมประชมุจ านวน 7 ท่าน 
 
 

5. การสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มีคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย

สรรหาผู้ทรงคณุวฒุิเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดบัสงู รวมทัง้ก าหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ
และผู้บริหารระดบัสงูในระดบัที่เหมาะสม โดยค านึงถึงผลการด าเนินงานของบริษัท และสอดคล้องกบัธุรกิจ/อุตสาหกรรม
เดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารแต่ละท่าน โดยค่าตอบแทน
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กรรมการจะอยู่ในรูปของเบีย้ประชมุและค่าบ าเหน็จกรรมการ ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทจะน าเสนอค่าตอบแทนกรรมการ
ทกุรูปแบบให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิเป็นประจ าทกุปี 

 
 

6. การปฐมนิเทศกรรมการใหม่ 
 ในกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงกรรมการ คณะกรรมการบริษัทก าหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหม่ทกุคน 

ก่อนการท าหน้าท่ีกรรมการ โดยฝ่ายจัดการจะจัดเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ
เพื่อให้กรรมการใหม่ทราบถึงบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของกรรมการ นโยบายและแนวทางปฏิบตัิในการก ากบัดแูล
กิจการของบริษัท  ตลอดจนสร้างความรู้ความเข้าใจในการประกอบธุรกิจของบริษัท เพื่อเตรียมความพร้อมในการปฏิบตัิ
หน้าที่ของกรรมการ ซึ่งปี 2563 บริษัท มีการแต่งตัง้กรรมการใหม่ 1 ท่าน โดยเลขานุการบริษัทได้จดัเตรียมเอกสารรวมถึง
จัดให้มีการประชุมเพื่อให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารแนะน าข้อมูลของบริษัท ให้แก่กรรมการใหม่ทราบถึงลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ เพื่อให้เกิดความเข้าใจในการด าเนินกิจการ รวมถึงแนวทางในการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท 

 
 

7. การประเมินตนเองของคณะกรรมการ  
 คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะได้จดัท าการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองเป็น
ประจ าทุกปี ทัง้นี ้เพื่อให้มีการพิจารณาทบทวน ประมวลข้อคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของ
บริษัท และการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการ อนัจะก่อให้เกิดการพฒันาการก ากับดูแลกิจการท่ีดีอย่างต่อเน่ือง ซึ่งผล
การประเมินนัน้ คณะกรรมการบริษัทจะน าไปวิเคราะห์ และหาข้อสรุปเพื่อก าหนดมาตรการในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การท างานของคณะกรรมการต่อไป และบริษัทได้ก าหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
(CEO) ซึ่งเป็นผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เป็นประจ าทุกปี เพื่อน าผลประเมินที่ได้ไปใช้ในการก าหนดค่าตอบแทนของ
ผู้บริหารสงูสดุ 
 

ในปี 2563 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติที่ประชมุครัง้ที่ 6/2563 เมื่อวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 อนมุตัิแบบ
ประเมินกรรมการบริษัท เพื่อใช้ส าหรับประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2563 โดยปรับใช้            
มาจากแบบประเมินคณะกรรมการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยแบบการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
กรรมการบริษัท ประกอบไปด้วย  

1) แบบประเมินกรรมการทัง้คณะ  
2) แบบประเมินกรรมการรายบคุคล (กรรมการประเมินตนเอง)  
3) แบบประเมินกรรมการชุดย่อย ส าหรับ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
 ค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการลงทนุ  
4) แบบประเมินผลการปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
5) แบบประเมินตนเองในรูปแบบเฉพาะ เพื่อประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะ  

 

โดยแบบประเมินผลแบบที่ 1) ถึง แบบที่ 3)  มีวิธีการประเมินโดยใช้การให้คะแนนเพื่อให้คณะกรรมการ
สามารถเปรียบเทียบผลการประเมินในแต่ละหวัข้อ หรือเปรียบเทียบผลประเมินของแต่ละปีได้ โดยมีเกณฑ์การประเมินผล 
5 ระดบั คือ  
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0  =  ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง  หรือไม่มีการด าเนินการในเร่ืองนัน้ 
1  =   ไม่เห็นด้วย  หรือมีการด าเนินการในเร่ืองนัน้เล็กน้อย 
2   =   เห็นด้วย  หรือมีการด าเนินการในเร่ืองนัน้พอสมควร 
3  =   เห็นด้วยค่อนข้างมาก  หรือมีการด าเนินการในเร่ืองนัน้ดี 
4   =   เห็นด้วยอย่างมาก  หรือมีการด าเนินการในเร่ืองนัน้อย่างดีเยี่ยม 

 
โดยสรุปผลการประเมินได้ ดงันี ้ 

1) แบบประเมินผลคณะกรรมการทัง้คณะ ประกอบด้วย 6 หัวข้อ คือ (1) โครงสร้างและคุณสมบัติของกรรมการ         
(2) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ (3)การประชุมคณะกรรมการ (4) การท าหน้าที่ของกรรมการ                 
(5) ความสมัพนัธ์กบัฝ่ายจดัการ (6) การพฒันาตนเองของกรรมการและการพฒันาผู้บริหาร 

สรุปผลการประเมินผลคณะกรรมการทัง้คณะ ส าหรับการปฏิบตัิงานในปี 2563 ในภาพรวม 6 หวัข้อ เห็นว่าการ
ด าเนินการส่วนใหญ่จดัท าได้อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม คะแนนเฉล่ีย 3.99 หรือเท่ากบัร้อยละ 99.77 

 

2) แบบประเมินผลคณะกรรมการรายบคุคล (ประเมินตนเอง) ประกอบด้วย 6 หวัข้อคือ (1) ความโดดเด่นในความรู้
ความสามารถ (2) ความเป็นอิสระ (3) ความพร้อมในการปฏิบตัิภารกิจ (4) ความเอาใจใส่ต่อหน้าที่และความรับผิดชอบ 
(5) การปฏิบตัิหน้าที่ในคณะกรรมการ (6) การมีวิสยัทศัน์ในการสร้างมลูค่าเพิ่มแก่กิจการในระยะยาว  

สรุปผลการประเมินคณะกรรมการรายบุคคล (ประเมินตนเอง) ส าหรับการปฏิบัติงานในปี 2563 ในภาพรวม 6 
หวัข้อ เห็นว่าการด าเนินการส่วนใหญ่จดัท าได้อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม คะแนนเฉล่ีย  3.92 หรือเท่ากบัร้อยละ 99.32 

3) แบบประเมินผลคณะกรรมการชดุย่อย (ประเมินทัง้คณะ) ประกอบด้วย 3 หวัข้อ คือ (1)โครงสร้างและคณุสมบตัิ
ของคณะกรรมการชุดย่อยมีความเหมาะสม ท าให้การท างานของคณะกรรมการชุดย่อยมีประสิทธิภาพ (2) การประชุม
คณะกรรมการชุดย่อยได้ด าเนินการ เพื่อให้คณะกรรมการชุดย่อยปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมได้อย่างมีประสิทธิภาพ                
(3) บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชดุย่อย ได้ให้ความส าคญัใช้เวลาในการพิจารณา ทบทวนและ
ปฏิบตัิตามในเร่ืองต่างๆ อย่างเพียงพอ 

สรุปผลการประเมินผลคณะกรรมการชุดย่อย (ประเมินทัง้คณะ) ทัง้ 4 คณะ รวมจ านวน 3 หัวข้อเห็นว่า 
ด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีรายละเอียดดงันี ้ 

3.1 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  มีคะแนนอยู่ในเกณฑ์   4.00   เท่ากบัร้อยละ  100.00 
3.2 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง    มีคะแนนอยู่ในเกณฑ์   3.76   เท่ากบัร้อยละ    94.03 
3.3 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล   มีคะแนนอยู่ในเกณฑ์   3.96   เท่ากบัร้อยละ    98.98 
3.4 คณะกรรมการลงทนุ    มีคะแนนอยู่ในเกณฑ์   3.99   เท่ากบัร้อยละ    99.65 

 

4) แบบประเมินผลการปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
คณะกรรมการบริษัทในการประชมุครัง้ที่ 6/2563 เมื่อวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2563 ได้อนมุตัิแบบประเมินประธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหาร ประจ าปี 2563 เพื่อใช้ส าหรับประเมินผลการปฏิบตัิหน้าที่ของผู้บริหารสงูสดุของบริษัทได้แก่ ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหาร (CEO) เพื่อน าผลการประเมินไปใช้ในการก าหนดค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหารต่อไป               
โดยวิธีการประเมิน ให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผู้ ประเมินและเสนอผลการประเมินให้
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คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ หวัข้อในการประเมิน ประกอบด้วย 10 หวัข้อ คือ (1) ความเป็นผู้น า (2) การก าหนด
กลยุทธ์ (3) การปฏิบัติตามกลยุทธ์ (4) การวางแผนและผลปฏิบัติทางการเงิน (5) ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการ (6) 
ความสัมพันธ์ภายนอก (7) การบริหารงานและความสัมพันธ์กับบุคลากร (8) การสืบทอดต าแหน่ง (9) ความรู้ด้าน
ผลิตภณัฑ์และบริการ (10) คณุลกัษณะส่วนตวั โดยมีเกณฑ์การประเมินผล 5 ระดบั คือ  

 N/A=   ไม่มีข้อมลู หรือไม่สามารถน ามาใช้ได้ 

 4 =  มีการด าเนินการในเร่ืองนัน้อย่างดีเยี่ยม 

 3  =  มีการด าเนินการในเร่ืองนัน้ดี 

      2  =  มีการด าเนินการในเร่ืองนัน้พอสมควร 

 1  =  มีการด าเนินการในเร่ืองนัน้เล็กน้อย 
สรุปผลการประเมินผลการปฏิบตัิงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ส าหรับการปฏิบตัิงานในปี 2563 ในภาพรวม

10 หวัข้อ เห็นว่าด าเนินการได้อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยมคะแนนเฉล่ีย 3.91 หรือเท่ากบัร้อยละ 97.75 
 

5) แบบประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะ ประกอบด้วย 5 หวัข้อ คือ (1) องค์ประกอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ (2) วาระการด ารงต าแหน่ง (3) องค์ประชุมและการประชุม (4) ขอบเขตอ านาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ (5) การพฒันาตนเองของกรรมการตรวจสอบ  โดยมีเกณฑ์การประเมินผล 5 ระดบั คือ  

 5 =  มีการปฏิบตัิอยูใ่นเกณฑ์ดมีาก 
 4  =  มีการปฏิบตัิอยูใ่นเกณฑ์ดี 
 3  =  มีการปฏิบตัิอยูใ่นเกณฑ์พอใช้ 
      2 = มีการปฏิบตั ิ
 1  =  ไม่มีการปฏิบตั ิ

สรุปผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะส าหรับการปฏิบัติงานในปี 2563           
ในภาพรวม 5 หัวข้อ เห็นว่าการด าเนินการส่วนใหญ่จดัท าได้คะแนนเฉล่ียอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยมคะแนนเฉล่ียอยู่ในเกณฑ์ 
4.89 เท่ากบัร้อยละ 97.80 

 
8. รายงานของคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบในรายงานการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย  และสารสนเทศ
ทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณา
รายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยให้ถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทยและ             
มีการใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม ่าเสมอรวมทัง้คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นไว้ในรายงาน                      
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินคู่กับรายงานคณะกรรมการตรวจสอบและรายงานของผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตแล้ว 
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9. การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
 บริษัท มีนโยบายส่งเสริมและอ านวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหาร 
ท่ีเก่ียวข้องในระบบการก ากับดูแลกิจการของบริษัท อาทิ กรรมการบรรษัทภิบาล กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหารด้าน
การเงินและบญัชี เป็นต้น เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบตัิงานอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการก าหนดให้ฝ่ายบริหารมีการจดัท า
แผนพฒันาและสืบทอดต าแหน่งทางธุรกิจ ในกรณีที่ผู้บริหารระดบัสงูไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ 
  โดยคณะกรรมการและผู้บริหารระดบัสงู ให้ความส าคญัต่อการเข้าร่วมอบรมสมัมนาหลกัสตูรที่เก่ียวข้อง
กับการพฒันาความรู้ ความสามารถ ในการปฏิบตัิหน้าที่กรรมการอย่างต่อเนื่อง โดยกรรมการ มีประวตัิการ เข้าอบรมกบั
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) นอกจากนีแ้ล้วบริษัท จดัให้คณะกรรมการดงูานจากหน่วยงานอื่นหรือ
องค์กรอื่นตามความเหมาะสม  “จึงท าให้เกิดประโยชน์กบัธุรกิจของบริษัทให้เกิดการเติบโตอย่างยัง่ยืน” 
รายละเอียดการอบรมหลกัสตูรกรรมการของ IOD มีรายละเอียดต่อไปนี ้
  

• การอบรมหลักสูตรกรรมการของ IOD ของกรรมการในปี 2563 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 อย่างต่อเนื่องและมีแนวโน้มรุนแรง กรรมการ             

ให้ความระมดัระวงัในการเข้าอบรมในสถานท่ีให้บริการ ดงันัน้จึงไม่ปรากฏการเข้าร่วมอบรมในปี 2563 
แต่อย่างไรก็ตาม กรรมการของบริษัทให้ความส าคัญในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด                 

โดยดไูด้จากประวตัิการอบรมของกรรมการในแต่ละหลกัสตูร ดงันี ้  

หลักสูตร 

จ านวน
กรรมการ 
ที่ผ่านการ
อบรม(ท่าน) 

รายชื่อกรรมการที่ผ่านการอบรม 

Director Accreditation Program (DAP) 7 1. นายประเสริฐ  บญุสมัพนัธ์ 
2. นายนพพร พิชา 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
4. ม.ร.ว.เกษมวิสทุธ์ิ  วิสทุธิ 
5. นายปริญญา  ไววฒันา 
6. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
7. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

Director Certification Program (DCP) 9 1. นายอนนัต์  สริิแสงทกัษิณ 
2. นายนพพร พิชา 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
4. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
5. นายปริญญา  ไววฒันา 
6. รศ. นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 
7. นางกองแก้ว เป่ียมด้วยธรรม 
8. นายวฒิุภมูิ  จฬุางกรู 
9. นายเสริมสกลุ  คล้ายแก้ว  
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หลักสูตร 

จ านวน
กรรมการ 
ที่ผ่านการ
อบรม(ท่าน) 

รายชื่อกรรมการที่ผ่านการอบรม 

Audit Committee Program (ACP) 4 1. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
2. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
3. นายปริญญา ไววฒันา 
4. รศ. นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 

Advanced Audit Committee Program 
(AACP) 

4 1. นายอนนัต์  สริิแสงทกัษิณ 
2. นายนพพร พิชา 
3. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
4. นางกองแก้ว  เป่ียมด้วยธรรม 

Corporate Governance for Capital Market 
Intermediaries (CGI) 

5 1. นายนพพร พิชา 
2. นางจิราพร  เชมนะสิริ 
3. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
4. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
5. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 

Financial Statements for Directors (FSD) 1 1. นายวฒิุภมูิ  จฬุางกรู 
IOD Exclusive Event (M-IEE) 1 1. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 
Monitoring the Internal Audit function (MIA) 2 1. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 

2. รศ. นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 
Monitoring the System of Internal Control and Risk 
Management (MIR) 

3 1. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
2. นายปริญญา ไววฒันา 
3. รศ. นิพทัธ์  จิตรประสงค์ 

Monitoring Fraud Risk Management (MFM) 1 1. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
Monitoring of the Quality of Financial Reporting 
(MFR) 

1 1. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 

Role of the Compensation Committee (RCC) 1 1. นายปริญญา ไววฒันา 
Role of the Chairman Program (RCP) 6 1. นายประเสริฐ  บญุสมัพนัธ์ 

2. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
3. นายวิสตูร  กาญจนปัญญาพงศ์ 
4. นางนลินี  งามเศรษฐมาศ 
5. นายนพพร  พิชา 
6. นางจิราพร  เชมนะสิริ 

Role of the Nomination and Governance Committee 
(RNG) 

1 1. นางกองแก้ว  เป่ียมด้วยธรรม 
 

Board Matters and Trends (BMT)  1 1. รศ. อญัชลี  พิพฒันเสริญ 
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10. การติดต่อสื่อสารกับฝ่ายบริหาร 
 คณะกรรมการบริษัทสนบัสนนุใหผู้บ้ริหารระดบัสงูของบริษัท เขา้รว่มประชุมกบัคณะกรรมการบริษัท โดย
ผูบ้ริหารระดับสูงเป็นผู้น  าเสนอสารสนเทศที่เก่ียวกับวาระที่ตนรบัผิดชอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้
คณะกรรมการบรษัิทไดร้บัทราบขอ้มลูความคิดเห็นจากผูบ้รหิารที่รบัผิดชอบงานโดยตรง ขณะเดียวกนัผูบ้ริหารก็มีโอกาส
ไดเ้รียนรูแ้ละท าความเขา้ใจมมุมองของคณะกรรมการบริษัทรวมถึงสง่เสริมใหม้ีการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ระหวา่งกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูในโอกาสอื่น ๆ นอกเหนือจากการประชมุคณะกรรมการบรษัิท เพื่อใหก้รรมการไดม้ี
โอกาสท าความรูจ้กัคุน้เคยกบัผูบ้รหิารระดบัสงูของบรษัิท ทัง้นี ้กรรมการสามารถติดตอ่สือ่สารกบัผู้บรหิารของบรษัิทแตล่ะ
คนไดโ้ดยตรง โดยไมเ่ป็นการสอดแทรกการปฏิบตัิงานของฝ่ายบรหิาร 
 
 

11. เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติที่ประชุม ครง้ัท่ี 1/2554 เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2554 แต่งตัง้  นางสาว         

เนตรทราย นาคสขุ ซง่ึผา่นหลกัสตูร Company Secretary Program รุน่ 21/2550 และหลกัสตูร Effective Minute Taking 
รุน่ 6/2007 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) ท าหนา้ที่เป็นเลขานกุารบริษัทโดยมีหนา้ที่ใหค้  าแนะน า
ดา้นกฎเกณฑต์่าง ๆ ที่คณะกรรมการจะตอ้งทราบ และปฏิบัติหนา้ที่ในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั้ง
ประสานงานใหม้ีการปฏิบตัิตามมติของคณะกรรมการบริษัท อีกทัง้ปฏิบัติหนา้ที่ในส่วนที่เก่ียวขอ้งตามระเบียบและ
ขอ้ก าหนดของ ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ใหถ้กูตอ้งครบถว้นตามกฎหมาย ติดตอ่สือ่สารกบั
ผูถื้อหุน้ และดแูลผูถื้อหุน้อยา่งเหมาะสม 

 

12. การปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี(Code of best practices) ของตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง
 ประเทศไทย 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไดแ้นะน าใหบ้ริษัทจดทะเบียนในประเทศไทยน าหลกัการก ากับดูแล
กิจการที่ดีส  าหรบับริษัทจดทะเบียน(Code of best practices)ไปปฏิบตัิใหไ้ดม้ากที่สดุ โดยอาจปรบัใชใ้หเ้หมาะสมกับ
สภาพการณข์องแต่ละบริษัทหรือชีแ้จงขอ้ขดัขอ้งที่ท  าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิตามหลกัการดงักลา่วได ้(Comply or Explain 
Principle) 

 
คณะกรรมการบริษัทไดป้ระเมินแนวปฏิบตัิดา้นการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท และเห็นว่าตลอดปี 2563            

บริษัทในฐานะเป็นบริษัทจดทะเบียนได้ปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีส  าหรับบริษัทจดทะเบียนของ               
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ยกเวน้ในบางหลกัการที่บริษัทไดเ้ลือกใช้แตกต่างซึ่งมีรายละเอียดและค าอธิบาย                
ดงัตวัอยา่งตอ่ไปนี ้
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หลักการ/แนวปฏบิัตทิี่ดี 
ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ค าชีแ้จง 

1.  คณะกรรมการสรรหาควรประกอบด้วยกรรมการ
อิสระทัง้คณะ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการอิสระ คิดเป็นร้อยละ 75 และ
กรรมการท่ีไม่เป็นผู้ บริหารร้อยละ 25 ของจ านวนกรรมการ            
ทัง้คณะ ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทเห็นว่ากรรมการท่ีไม่เป็น
ผู้บริหารสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการชดุย่อยดงักล่าวมีความเหมาะสม 

2.  คณะกรรมการควรระบุวาระการด ารงต าแหน่ง
ของกรรมการอิสระไว้อย่างชดัเจนในนโยบายก ากับ
ดูแลกิจการของบริษัท โดยควรก าหนดไม่เกิน 9 ปี 
โดยไม่มีข้อยกเว้น 

นโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบริษัท ไม่ได้ระบวุาระการด ารง
ต าแหน่งของกรรมการอิสระไว้อย่างชดัเจน ทัง้นีค้ณะกรรมการ
บริษัทเห็นว่ากรรมการอิสระของบริษัททัง้ 7 ท่าน (กรรมการ
บริษัทมีทัง้หมด 12 ท่าน) เป็นบุคคลที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
และมีประสบการณ์เก่ียวกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยตรง 

 
13.   ก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษทัย่อยและบริษัทร่วม 

         ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัท มีบริษัทย่อย 10 บริษัท และบริษัทร่วม 2 บริษัท  
 

บริษัทย่อย ได้แก่   
1. บริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) (“AS”)   บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99  

1.1  บริษัท ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากดั (“AD”)  เป็นการลงทนุผ่าน AS ในสดัส่วนร้อยละ 99.99 
2. บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“AF”)    บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 71.55  
3. AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. (“AI”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 96.67  
4. บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน)  (“AIP”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 60 

4.1 บริษัท แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั (“ASP1”)  เป็นการลงทนุผ่าน AIP ในสดัส่วนร้อยละ 60 
4.2 บริษัท แอสไพเรชัน่ ท ูจ ากดั (“ASP2”)  เป็นการลงทนุผ่าน AIP ในสดัส่วนร้อยละ 90 

5. บริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) (“AIL”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 71.85 
6. บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั (“AVC”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 
7. บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ไอร่า จ ากดั (“AIAM”) บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 

  
บริษัทร่วม ได้แก่ 

1. บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟลุ จ ากดั (มหาชน) (“A&A”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 30 
2. บริษัท ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ ากดั (“TVXT”)  บริษัทฯ ถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 38 
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คณะกรรมการบริษัทได้มีมติที่ประชมุครัง้ที่ 1/2557 เมื่อวนัท่ี 16 มกราคม 2557 อนมุตัินโยบายการควบคมุ
และกลไกก ากับดูแลกิจการท่ีบริษัท เข้าไปลงทุน เพื่อเป็นไปตามหลักเกณฑ์เก่ียวกับการก ากับดูแลการด าเนินการของ
บริษัทย่อยและบริษัทร่วม ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน  ที่ ทจ.28/2551  เร่ือง การขออนุญาตและ               
การอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ รวมถึงแนวทางการก ากับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทัง้นี บ้ริษัท ได้
ตระหนักว่าการมีนโยบายดังกล่าวเป็นกลไกที่น าไปสู่การมีระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
ตลอดจนก าหนดทิศทางการบริหารงานในกิจการท่ีบริษัทเข้าไปลงทนุนัน้ได้อย่างสมบรูณ์ เสมือนว่าเป็นหน่วยงานหนึ่งของ
บริษัท อีกทัง้บริษัท ยงัสามารถติดตามการบริหารงานของกิจการดงักล่าวเพื่อดแูลผลประโยชน์ในเงินลงทนุของบริษัทได้  

โดยในปี 2564 บริษัทได้มีการทบทวนนโยบายดงักล่าว และได้มีการปรับเปล่ียนให้สอดคล้องตามข้อบงัคบัของ
บริษัทที่มีการแก้ไขข้อบังคบั หมวดที่ 7 เร่ือง การบริหารจดัการเพื่อปฏิบัติตามนโยบายการควบคุมด้านการบริหารของ
บริษัทใหญ่ และเปล่ียนชื่อเป็น “นโยบายการก ากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม” 

 

 ทัง้นีก้ารมีมาตรการในการก ากบัดแูลกิจการดงักล่าวจะช่วยเพิ่มมลูค่าและความเชื่อมัน่ให้กบัผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของบริษัท โดยธุรกิจที่บริษัท เข้าไปลงทนุนัน้จะด าเนินการได้อย่างตอ่เนื่องและยัง่ยนื ซึง่บริษัท ได้แบ่งนโยบายการควบคมุ
กิจการท่ีเข้าไปลงทุนออกเป็น 2 ด้าน คือ นโยบายการควบคุมด้านการบริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม และนโยบาย
การควบคมุด้านการเงินของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
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การตรวจสอบและการควบคุมภายใน 
 

 
  บริษัทให้ความส าคญัต่อการมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี โดยได้ด าเนินการจดัตัง้ฝ่ายตรวจสอบภายในขึน้มา

เพื่อท าหน้าท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัทฯ รวมทัง้ ด าเนินการในบริษัทย่อยที่ไม่มีหน่วยงานตรวจสอบเป็นของ
ตนเอง นอกจากนีย้งัได้ด าเนินการติดตามปรับปรุงข้อบกพร่องที่ตรวจพบจากการตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง  

นอกจากนี ้บริษัทได้ก าหนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในมีสายการรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง                         
ทัง้นี ้เพื่อให้การท างานของฝ่ายตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระและสามารถตรวจสอบได้อย่างเต็มที่ 

บริษัทฯ ได้จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมมีประสิทธิผลและเป็นไปตาม
กรอบโครงสร้างการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงตามมาตรฐานของ The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission Enterprise Risk Management (COSO-ERM) ซึ่ งมี ก รอบดังก ล่าว 
สอดคล้องกบัการด าเนินธุรกิจและการบริหารงานของบริษัทฯ โดยสามารถแบ่งออกได้เป็น 5 องค์ประกอบที่ส าคญั คือ 

(1) การควบคมุภายในองค์กร (Control Environment)  
(2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment)  
(3) การควบคมุการปฏิบตัิงาน (Control Activities)  
(4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมลู (Information & Communication)  
(5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 
บริษัทได้จดัตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อมอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในของบริษทัและบริษัทย่อยด าเนินการ

ร่วมกับผู้ สอบบัญชีภายนอกในการสอบทานการท างานของบริษัทฯและบริษัทย่อย โดยมีวัตถุประสงค์ให้การควบคุม
ภายในและตรวจสอบการด าเนินงานภายในของบริษัท เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามกฎหมาย
ที่เก่ียวข้อง รวมถึง ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ทัง้นี ้ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ได้ก าหนดให้ คณะกรรมการตรวจสอบด าเนินการ
ประชุมร่วมกันอย่างน้อยหนึ่งครัง้ในทุกสามเดือน โดยการประชุมดงักล่าว จะมุ่งเน้นไปยงัการพิจารณาและการสอบทาน    
งบการเงินของบริษัทฯ ให้เป็นไปอย่างถูกต้องและโปร่งใส ทัง้นี ้ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทจะท าหน้าที่เป็น                            
ผู้ประสานงานระหว่างผู้สอบบญัชีภายนอกกับทีมผู้บริหารของบริษัท ตลอดจนถึง จะพิจารณาในรายการที่มีความเก่ียว
โยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีการด าเนินการ ทัง้นี ้เพื่อให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง
สมเหตสุมผลและมีการเปิดเผยข้อมลูอย่างครบถ้วน 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทต่อระบบการควบคุมภายใน  
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2564 เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบ             

ทัง้ 3 ท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบผลประเมินการควบคมุภายในของบริษัทฯ และได้ซกัถาม
ข้อมลูจากฝ่ายบริหาร ซึ่งครอบคลมุถึงการรายงานผลการประเมินความเพียงพอของการควบคมุภายในตามแบบประเมิน
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  
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  การตรวจสอบและการควบคุมภายใน



ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้มีมติร่วมกนัว่า บริษัทมีระบบการควบคมุภายในที่เพียงพอและเหมาะสมกับสภาพ
ทางธุรกิจในปัจจุบัน กล่าวคือ บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในซึ่งครอบคลุม 5 องค์ประกอบที่ส าคญั ได้แก่ (1) การ
ควบคุมภายในองค์กร (2) การประเมินความเส่ียง (3) การควบคุมการปฏิบัติงาน (4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสาร
ข้อมลู และ (5) ระบบการติดตาม นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัได้จดัให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอ เพื่อให้สามารถด าเนินงานตาม
ระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการติดตามควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย รวมถึง ดูแลและป้องกัน
ทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อย จากการท่ีถกูผู้บริหารน าไปใช้โดยมิชอบ และได้ก าหนดขอบเขตป้องกันการท าธุรกรรม
ระหว่างบคุคลที่อาจมีความขดัแย้งและบคุคลที่เก่ียวโยงกนัอย่างเพียงพอแล้ว  

 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อระบบการควบคุมภายใน  
ในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท  ครัง้ที่  1/2564 ซึ่งจัดขึน้เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564  

ได้พิจารณาถึงแนวทางการตอบแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในตามแบบประเมินของส านกังาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งได้แบ่งค าถามหลักออกเป็น 5 ส่วน (แบ่งเป็นประเด็นย่อย 17 
หวัข้อ) คือ1) การควบคมุภายในองค์กร 2) การประเมินความเส่ียง 3) การควบคมุการปฏิบตัิงาน 4) ระบบสารสนเทศและ
การส่ือสารข้อมลู และ 5) ระบบการติดตาม  

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบยังได้ให้ความเห็นเก่ียวกับการควบคุมภายในของบริษัทว่ามีระบบการ
ควบคมุภายในอย่างเพียงพอและเป็นไปตามแนวทางที่ก าหนดและไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีสาระส าคญัเมื่อเทียบกับปี
ที่ผ่านมา 

 
หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

หวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 3/2562 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2562 คณะกรรมการได้แต่งตัง้ให้

นางสาวมิรา กิจวฒันาถาวร ต าแหน่ง ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยนางสาวมิรา กิจวฒันาถาวร ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี จากมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ และมีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบเป็นระยะ
เวลานานกว่า 7 ปี 

ทัง้นีบ้ริษัทได้ก าหนดให้การพิจารณาและอนุมตัิแต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้าย ผู้ที่ด ารงต าแหน่งหวัหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะต้องผ่านการอนมุตัิหรือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อนทกุครัง้   
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การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอรรั์ปชัน 
 
 

 
 ดว้ยการที่บริษัทตระหนกัดีว่าการใหส้ินบนและการคอรร์ปัชันนัน้ เป็นภยัรา้ยแรงที่ท  าลายการแข่งขนัอย่างเสรี
และเป็นธรรมรวมทัง้ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม  และยึดมั่นเจตนารมณใ์นการต่อตา้น               
การใหส้ินบนและการคอรร์ปัชันทุกรูปแบบ ส่งผลใหบ้ริษัทไดร้บัการรบัรองการเป็นภาคเอกชนไทยที่ต่อตา้นการทุจริต              
จากแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชัน (Thai Private Sector Collective Action Against Corruption หรือ CAC) ภายใต้การ
สนบัสนนุของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (Thai Institute of Directors หรอื IOD) ตัง้แต่เดือนพฤศจิกายน 
2562 เป็นตน้มา 
  

 คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติต่างๆขึน้ดว้ยความพยายามอย่างต่อเนื่องที่จะรกัษา
มาตรฐานทางดา้นจริยธรรมและรกัษาจุดยืนของบรษัิทในการต่อตา้นการใหส้ินบนและการคอรร์ปัชนัในทกุรูปแบบ จึงได้
ทบทวนนโยบายและวิธีปฏิบตัิตา่งๆ ใหร้ดักมุเป็นประจ าทกุปี ดงันี ้

 ก าหนดนโยบายต่อตา้นการใหส้ินบนและการคอรร์ปัชนัซึ่งมีค  าแนะน าและวิธีปฏิบตัิครอบคลมุในเรื่องการ
สนบัสนนุกิจกรรมทางการเมืองการบรจิาคเพื่อการกศุลและการเป็นผูใ้หก้ารสนบัสนนุของขวญัและคา่ใชจ้่าย
เลีย้งรบัรองคา่อ านวยความสะดวกรวมทัง้บรษัิทและบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้งทางธุรกิจ 

 สนบัสนุนใหก้รรมการผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนของบริษัทรวมถึงสนบัสนุนใหคู้่คา้ พนัธมิตร ตลอดจน 
ผูม้ีสว่นไดเ้สยีทกุภาคสว่นตระหนกัและใหค้วามส าคญัในการตอ่ตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

 ประเมินความเสีย่งจากการใหส้นิบนและการคอรร์ปัชนัตลอดจนทบทวนมาตรการจดัการความเสี่ยงเพื่อให้
มั่นใจวา่ยงัมีความเหมาะสม 

 จัดอบรมใหค้วามรูแ้ก่พนกังานใหไ้ดร้บัทราบถึงการใหส้ินบนในรูปแบบต่างๆทัง้จากตนเองและบุคคลอื่น
เพื่อใหส้ามารถหลกีเลีย่งการกระท าดงักลา่ว 

 จดัช่องทางการรายงานเพื่อสนบัสนนุใหพ้นกังานเฝา้ระวงัและรายงานการพบเห็นหรอืสงสยัวา่มกีารใหส้นิบน
หรอืการคอรร์ปัชนั 

 ก าหนดขัน้ตอนการลงโทษตอ่ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัการใหส้นิบนและการคอรร์ปัชนั 
 ทบทวนระบบการควบคมุภายในเพื่อใหม้ั่นใจวา่มีประสทิธิผลในการตอ่ตา้นการใหส้นิบนและการคอรร์ปัชนั 
 จดัใหม้ีระบบการติดตามเพื่อใหม้ั่นใจวา่นโยบายและขัน้ตอนปฏิบตัินัน้มีประสทิธิผล 
 

 และในสว่นของบรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม และบริษัทในเครอื  บรษัิทถือเป็นหนา้ที่ในการสง่เสรมิใหบ้รษัิทยอ่ย บรษัิท
รว่ม และบริษัทในเครือตระหนกัเห็นถึงความส าคญัของการต่อตา้นการทจุริตและคอรร์ปัชัน โดยบริษัทไดจ้ดัสง่นโยบาย
ของบริษัทไปยังบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทในเครือทัง้หมด เพื่อใหบ้ริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทในเครือน า
นโยบายของบริษัทไปปรบัใช้ใหเ้หมาะสมกับลกัษณะธุรกิจของตน และเพื่อใหบ้ริษัทในกลุ่มไอร่าด าเนินการเก่ียวกับ
มาตรการป้องกันการทุจริตและคอรร์ปัชันภายใตห้ลกัการเดียวกัน  ทัง้นีม้ีบริษัทย่อยที่ไดร้บัการรบัรองจากโครงการ                 
แนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยตอ่การตอ่ตา้นการทจุรติแลว้ ไดแ้ก่ บรษัิทหลกัทรพัยไ์อรา่ จ ากดั (มหาชน) (“AS”) และ
บรษัิท ไอรา่ แฟคตอริง่ จ ากดั (มหาชน) (“AF”) 
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               นอกจากนี ้ในปี 2563 บริษัทได้จดัให้มีการอบรมเร่ืองการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชนั โดยมีวตัถุประสงค์
เพื่อมุ่งเน้นให้พนักงานมีความเข้าใจในนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันของบริษัท แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม             
และผลกระทบที่เกิดขึน้ รวมถึงเพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี เสริมสร้างความตระหนักรู้ให้พนักงาน                      
ให้ความส าคญัต่อการปฏิบตัิตามนโยบายการต่อต้านการทจุริตและการคอร์รัปชนั  
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
 

 
1.  ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 
 

  ในรอบปี  2563 บริษัทและบริษัทย่อย จ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) ใหก้ับบริษัท ดีลอยทท์ู้ช                
โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั  และบคุคลหรอืกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีและส านกังานสอบบญัชี ดงันี  ้
 

บริษัท และบริษัทยอ่ย ชื่อผู้สอบบัญช ี ค่าสอบบัญช ี
(บาท) 

ค่าสอบบัญชี                 
(ดอลล่าร ์              
สิงคโ์ปร)์ 

บรษัิท ไอรา่ แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 570,000 - 
บรษัิทหลกัทรพัย ์ไอรา่ จ ากดั (มหาชน) บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 1,380,000 - 
บรษัิท ไอรา่ แฟคตอริง่ จ ากดั (มหาชน) บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 1,010,000 - 
บรษัิท ไอรา่ แอดไวเซอรี ่จ ากดั บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 210,000 - 
AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. 

Pinebridge LLP - 4,400 

บรษัิท ไอรา่ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
(มหาชน) 

บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 440,000 - 

บรษัิท แอสไพเรชั่น วนั จ ากดั บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 500,000 - 
บรษัิท แอสไพเรชั่น ท ูจ ากดั บรษัิท เอ็มเอส แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากดั  30,000 - 
บรษัิท ไอรา่ ลสีซิ่ง จ ากดั (มหาชน) บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 970,000 - 
บรษัิท ไอรา่ เวนเจอร ์แคปปิตอล จ ากดั บรษัิท เอ็มเอส แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากดั  30,000 - 
บรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ไอรา่ จ ากดั บรษัิท ดีลอยทท์ูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 120,000 - 
รวมค่าสอบบัญช ี 5,260,000 4,400 

 

หมายเหต:ุ คา่ตอบแทนจากการสอบบญัชีไมร่วมถงึคา่ใชจ้า่ยอื่นๆ ท่ีเกิดขึน้จากการสอบบญัชี เชน่ คา่เดินทาง                     
        คา่ถ่ายเอกสาร เป็นตน้ ซึง่คา่ใชจ้า่ยดงักลา่ว ผูส้อบบญัชีจะเรยีกเก็บตามคา่ใชจ้่ายที่เกิดขึน้จรงิ 

 
 ในรอบปี 2563 ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนอื่น (Non-Audit Fee) ให้กับกิจการที่เก่ียวข้องกับผู้สอบบัญชีและ                     
ส านกังานสอบบญัชี 
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีและค่าบริการอื่น



(1) ตำรำงสรุปงบกำรเงนิ 
งบการเงินที่น าเสนอประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้

ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด จากงบการเงินรวมส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2563, 31 ธันวาคม 2562 และ 31 ธันวาคม 
2561 ตามล าดบั ที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาต โดยรายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาตในรอบระยะเวลา 3 ปีที่ผ่าน
มา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตแสดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไข 

 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

สินทรัพย์       
สินทรัพย์หมุนเวียน       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,127,787,949 12.27 616,748,137 6.80 582,381,404 7.38 
เงินลงทนุชั่วคราว - - 78,191,440 0.86 81,369,010 1.03 
ลกูหนีส้ านกัหกับญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย์ 

 
86,917,970 

 
0.95 

 
99,602,834 

 
1.10 

 
122,011,149 

 
1.55 

ลกูหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซือ้
ขายล่วงหน้า 

 
1,531,194,219 

 
16.65 

 
1,341,029,536 

 
14.79 

 
1,505,052,159 

 
19.06 

ลกูหนีจ้ากการซือ้สิทธิเรียกร้อง 1,822,422,763 19.82 2,399,113,551 26.47 2,292,068,340 29.03 
ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าเงินทนุ
หมนุเวียน 

 
138,711,881 

 
1.51 

 
110,410,668 

 
1.22 

 
127,310,940 

 
1.61 

ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้หมนุเวียน 224,215,271 2.44 219,167,570 2.42 169,992,774 2.15 
ลกูหนีเ้งินให้กู้ยืมหมนุเวียน 210,299,441 2.29 152,078,142 1.68 41,786,828 0.53 
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 27,852,655 0.30 30,279,282 0.33 27,946,458 0.35 
ภาษีมลูค่าเพิ่มรอขอคืน 55,596,644 0.60 79,575,438 0.88 62,859,525 0.80 
สินทรัพย์ทางการเงินหมนุเวียนอื่น 269,348,494 2.93 - - - - 
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 55,810,642 0.61 48,494,939 0.54 21,989,110 0.28 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,550,157,929 60.37 5,174,691,537 57.09 5,034,767,697 63.77 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 662,557 0.01 662,995 0.01 3,256 0.00 
ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าเงินทนุไม่
หมนุเวียน 

 
238,863,209 

 
2.60 

 
295,913,882 

 
3.26 

 
312,214,148 

 
3.95 

ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ไม่
หมนุเวียน 

 
371,225,748 

 
4.04 

 
417,365,816 

 
4.60 

 
383,625,423 

 
4.86 

ลกูหนีเ้งินให้กู้ยืมไม่หมนุเวียน 75,642,541 0.82 9,155,900 0.10 27,280,586 0.35 
เงินลงทนุในบริษัทร่วม 460,521,408 5.01 678,428,865 7.48 785,528,877 9.95 
 

 

ข้อมูลส ำคัญทำงกำรเงนิ 
 

 
 

ข้อมูลทำงกำรเงนิที่ส ำคัญ ปี 2563 ประกอบไปด้วย 
(1) ตำรำงสรุปงบกำรเงนิ  
(2) กำรวิเครำะห์อตัรำส่วนทำงกำรเงนิ 
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

เงินลงทนุระยะยาวอื่น - - 3,667,680 0.04 3,256,800 0.04 
สินทรัพย์ท่ีมีไว้เพื่อให้เช่า 102,574,233 1.12 89,866,590 0.99 97,740,389 1.24 
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 1,884,466,749 20.50 1,953,967,578 21.56 - - 
อปุกรณ์ 54,598,476 0.59 63,832,975 0.70 79,206,468 1.00 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ 84,411,921 0.92 - - - - 
ค่าความนิยม 137,736,928 1.50 137,736,928 1.52 137,736,928 1.74 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่า
ความนิยม 

 
119,524,417 

 
1.30 

 
121,106,534 

 
1.34 

 
129,420,441 

 
1.64 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 35,933,026 0.39 38,829,765 0.43 33,896,307 0.43 
สินทรัพย์รอการขาย 2,877,948 0.03 3,619,000 0.04 5,481,700 0.07 
สิทธิการเช่าและต้นทุนโครงการ
ระหว่างพฒันา 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
794,999,702 

 
10.07 

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมนุเวียนอื่น 3,667,680 0.04 - - - - 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอื่น 70,981,267 0.77 75,362,477 0.83 69,630,802 0.88 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,643,688,108 39.63 3,889,516,985 42.91 2,860,021,827 36.23 
รวมสินทรัพย์ 9,193,846,037 100.00 9,064,208,522 100.00 7,894,789,524 100.00 
หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น       
หนีส้ินหมุนเวียน       
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 1,803,000,000 19.61 2,122,000,000 23.41 2,027,000,000 25.68 
เจ้าหนีส้ านกัหกับญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย์ 

 
50,873,501 

 
0.55 

 
141,239,408 

 
1.56 

 
211,207,530 

 
2.68 

เจ้าหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญา
ซือ้ขายล่วงหน้า 

 
364,379,261 

 
3.96 

 
159,606,571 

 
1.76 

 
151,953,391 

 
1.92 

เงินประกนัจากการซือ้สิทธิเรียกร้อง 41,862,182 0.46 40,291,518 0.44 40,884,858 0.52 
เจ้าหนีเ้งินรอคืน 21,919,654 0.24 67,246,601 0.74 47,823,934 0.61 
เจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น 186,017,733 2.02 383,848,165 4.23 83,432,072 1.06 
ส่วนของหนีส้ินตามสญัญาเช่าท่ีถึง
ก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 

 
44,939,568 

 
0.49 

 
13,429,901 

 
0.15 

 
16,718,418 

 
0.21 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 

 
70,000,000 

 
0.76 

 
17,500,000 

 
0.19 

 
- 

 
- 

หุ้นกู้ ด้อยสิทธิท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
200,000,000 

 
2.53 
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

ตัว๋แลกเงิน  794,046,728 8.64 552,310,447 6.09 308,348,432 3.91 
ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 12,445,583 0.14 2,345,917 0.03 8,683,816 0.11 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 121,720,969 1.32 91,236,751 1.01 16,248,485 0.21 
รวมหนีส้ินหมุนเวียน 3,511,205,179 38.19 3,591,055,279 39.62 3,112,300,936 39.42 
หนีส้ินไม่หมุนเวียน       
หนีส้ินตามสญัญาเช่า 25,810,695 0.28 12,328,725 0.14 14,286,229 0.18 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 912,500,000 9.93 608,000,000 6.71 40,000,000 0.51 
หุ้นกู้ ด้อยสิทธิ 150,000,000 1.63 150,000,000 1.65 - - 
ประมาณการหนีส้ินไม่หมนุเวียน
ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 

 
29,798,694 

 
0.32 

 
22,627,793 

 
0.25 

 
28,588,312 

 
0.36 

หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 13,162,662 0.14 11,862,627 0.13 14,028,559 0.18 
หนิส้ินไม่หมนุเวียนอื่น 36,195,879 0.39 29,981,870 0.33 24,216,694 0.31 
รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 1,167,467,930 12.70 834,801,015 9.21 121,119,794 1.53 
รวมหนีส้ิน 4,678,673,109 50.89 4,425,856,294 48.83 3,233,420,730 40.96 
ส่วนของผู้ถือหุ้น       
ทนุเรือนหุ้น       
 ทนุจดทะเบียน       
   หุ้นสามญั 6,314,878,533 หุ้น       

  มลูค่าหุ้นละ 0.25 บาท 1,578,719,633  -  -  
 หุ้นสามญั 7,160,000,000 หุ้น       

    มลูค่าหุ้นละ 0.25 บาท -  1,790,000,000  1,790,000,000  

 ทนุท่ีออกและช าระแล้ว       
   หุ้นสามญั 6,314,878,533 หุ้น          

    มลูค่าหุ้นละ 0.25 บาท  1,578,719,633 17.17 1,578,719,633 17.42 1,578,719,598 20.00 
ส่วนเกินมลูค่าหุ้น 3,060,540,270 33.29 3,060,540,270 33.77 3,060,539,816 38.77 
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งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 

ก าไร (ขาดทุน) สะสม       
  จดัสรรแล้ว–ทนุส ารองตามกฎหมาย 22,047,682 0.24 16,788,645 0.19 16,788,645 0.21 
  ยงัไม่ได้จดัสรร (1,084,967,983) (11.80) (823,372,377) (9.08) (658,262,523) (8.34) 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ ถือหุ้น 78,443,685 0.85 (3,247,115) (0.04) (4,991,594) (0.06) 
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 3,654,783,287 39.75 3,829,429,056 42.25 3,992,793,942 50.58 
ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุของ
บริษัทย่อย 

 
860,389,641 

 
9.36 

 
808,923,172 

 
8.92 

 
668,574,852 

 
8.47 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,515,172,928 49.11 4,638,352,228 51.17 4,661,368,794 59.04 
รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,193,846,037 100.00 9,064,208,522 100.00 7,894,789,524 100.00 
       

 
 
งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

รำยได้       
รายได้ค่านายหน้า 422,346,090 42.39 271,705,069 35.49 324,803,075 42.43 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 66,998,021 6.72 67,291,674 8.79 68,448,483 8.94 
ก าไรจากเงินลงทนุและเงินปันผล 57,299,858 5.75 13,496,690 1.76 12,855,340 1.68 
รายได้ดอกเบีย้ 74,894,321 7.52 105,297,916 13.75 90,740,655 11.85 
ดอกเบีย้รับจากการซือ้สิทธิเรียกร้อง 159,620,728 16.02 177,199,201 23.15 179,721,181 23.48 
รายได้ดอกเบีย้จากสญัญาเช่าซือ้และ
สญัญาเช่าเงินทนุ 

 
77,717,523 

 
7.80 

 
75,629,775 

 
9.88 

 
39,045,231 

 
5.10 

รายได้จากการให้เช่าและบริการ 123,832,943 12.43 47,794,154 6.24 51,501,600 6.73 
รายได้อื่น 13,709,824 1.38 7,165,230 0.94 5,873,355 0.77 
รวมรำยได้ 996,419,308 100.00 765,579,709 100.00 772,988,920 100.00 
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งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

ค่ำใช้จ่ำย       
  ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับพนักงาน 477,286,137 47.90 401,577,043 52.45 393,920,762 51.45 
  ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 154,399,428 15.50 64,327,880 8.40 53,689,774 7.01 
  ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 113,912,328 11.43 66,397,673 8.67 63,479,426 8.29 
  ค่าเผื่อหนีส้งสยัจะสญู  - - 23,638,876 3.09 30,659,760 4.00 
  ค่าใช้จ่ายอื่น 144,296,789 14.48 177,698,893 23.21 177,861,900 23.23 
รวมค่ำใช้จ่ำย 889,894,682 89.31 733,640,365 95.83 719,611,622 94.00 
ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 106,524,626 10.69 31,939,344 4.17 53,377,298 6.97 
รายได้ทางการเงิน 17,207,532 1.73 17,471,307 2.28 33,104,821 4.32 
ต้นทุนทางการเงิน 144,097,597 14.46 108,112,599 14.12 97,815,909 12.78 
ขาดทนุจากการด้อยค่าซึง่เป็นไปตาม 
TFRS9 

 
9,311,679 

 
0.93 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ขาดทนุจากเงินลงทุน - - - - 14,643,982 1.91 
ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงินลงทุนใน
บริษัทร่วม 

 
(17,400,223) 

 
(1.75) 

 
(107,032,335) 

 
(13.98) 

 
(111,188,557) 

 
(14.52) 

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงินได้ (47,077,341) (4.72) (165,734,283) (21.65) (137,166,329) (17.92) 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 29,832,690 2.99 7,593,325 0.99 2,883,225 0.38 
ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี (76,910,031) (7.72) (173,327,608) (22.64) (140,049,554) (18.29) 
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งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น       
รำยกำรท่ีอำจถูกจัดประเภทใหม่
ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง 

      

   ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจาก 
   การแปลงค่างบการเงิน 

 
(1,298,000) 

 
(0.13) 

 
4,434,194 

 
0.58 

 
1,785,051 

 
0.23 

   ก าไร (ขาดทนุ) จากการวดัมลูค่าเงิน 
   ลงทนุเผื่อขาย 

 
- 

 
- 

 
(3,177,570) 

 
(0.42) 

 
2,385,975 

 
0.31 

ภาษีเงินได้ของรายการท่ีอาจถูกจดั
ประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุน
ในภายหลงั 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

635,514 

 
 

0.08 

 
 

(477,195) 

 
 

(0.06) 
รวมรำยกำรท่ีอำจถูกจัดประเภท
ใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนใน
ภำยหลัง 

 
 

(1,298,000) 

 
 

(0.13) 

 
 

1,892,138 

 
 

0.25 

 
 

3,693,831 

 
 

0.48 
รำยกำรที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่
ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง 

      

ผลขาดทนุจากการวดัมลูค่า
สินทรัพย์ทางการเงิน 

 
(2,568,030) 

 
(0.26) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

ผลขาดทนุจากการวดัมลูค่าใหม่
ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนด
ไว้ 

 
 

(4,292,056) 

 
 

(0.43) 

 
 

(159,223) 

 
 

(0.02) 

 
 

(7,258,823) 

 
 

(0.95) 
   ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ 
   อื่นในบริษัทร่วม 

 
- 

 
- 

 
(84,595) 

 
(0.01) 

 
378,834 

 
0.05 

ภาษีเงินได้ของรายการท่ีจะไม่ถกู
จดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือ
ขาดทนุในภายหลงั 

 
 

1,372,017 

 
 

0.14 

 
 

43,456 

 
 

0.01 

 
 

616,528 

 
 

0.08 
รวมรำยกำรท่ีจะไม่ถูกจัดประเภท
ใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนใน
ภำยหลัง 

 
 

(5,488,069) 

 
 

(0.55) 

 
 

(200,362) 

 
 

(0.03) 

 
 

(6,263,461) 

 
 

(0.82) 
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น
ส ำหรับปี – สุทธิจำกภำษี 

 
(6,786,069) 

 
(0.68) 

 
1,691,776 

 
0.22 

 
(2,569,630) 

 
(0.34) 

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส ำหรับปี 

 
(83,696,100) 

 
(8.40) 

 
(171,635,832) 

 
(22.42) 

 
(142,619,184) 

 
(18.63) 
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งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2563 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2562 

ร้อยละ 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 

31 ธันวำคม 
2561 

ร้อยละ 

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน)       
ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ (37,956,828) (3.81) (164,960,130) (21.55) (144,347,397) (18.85) 
ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มี
อ านาจควบคมุของบริษัทย่อย 

 
(38,953,203) 

 
(3.91) 

 
(8,367,478) 

 
(1.09) 

 
4,297,843 

 
0.56 

 (76,910,031) (7.72) (173,327,608) (22.64) (140,049,554) (18.29) 
กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) 
เบ็ดเสร็จรวม 

      

ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ (43,722,802) (4.39) (163,365,375) (21.34) (147,035,920) (19.21) 
ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มี
อ านาจควบคมุของบริษัทย่อย 

 
(39,973,298) 

 
(4.01) 

 
(8,270,457) 

 
(1.08) 

 
4,416,736 

 
0.58 

 (83,696,100) (8.40) (171,635,832) (22.42) (142,619,184) (18.63) 
ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น       
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน       
    ก าไร (ขาดทนุ) ส่วนท่ีเป็นของ 
บริษัทใหญ่ (บาทต่อหุ้น) 

 
(0.006) 

  
(0.027) 

  
(0.024) 

 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด       
   ก าไร (ขาดทนุ ) ส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือ 
   หุ้นของบริษัท (บาทต่อหุ้น) 

 
- 

  
(0.027) 

  
(0.024) 
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งบกระแสเงินสด 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2563 

ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2562 

ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2561 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน    
ขาดทนุส าหรับงวด (76,910,031) (173,327,608) (140,049,554) 
รายการปรับกระทบก าไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษีเงินได้ เป็นเงินสดรับ 
(จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน 

   
 

  ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 29,832,690 7,593,325 2,883,225 
  ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 154,399,428 64,327,880 53,689,774 
  ผลขาดทนุด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้ 9,311,679 - - 
  หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู  - 23,638,876 30,659,760 
  (ก าไร) ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จากอตัราแลกเปลี่ยน (1,370,434) - - 
  ขาดทนุจากการเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายตุิธรรมในเงินลงทุน 5,823,746 - (54,286) 
  ขาดทนุจากการเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่า 2,120,606 - - 
  ขาดทนุ (ก าไร) จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอปุกรณ์และ 
  สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 

 
2,021,359 

 
(1,559,925) 

 
(527,463) 

  ส ารองค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์รอการขาย 2,947,200 1,862,700 1,594,600 
  ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย์ท่ีมีไว้เพื่อให้เช่า - (699,991) (3,264,936) 
  ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทนุในบริษัทร่วม 17,400,223 107,032,335 111,188,557 
  ประมาณการหนีส้ินไม่หมนุเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 3,573,417 7,445,701 1,992,889 
  ต้นทนุทางการเงิน 144,097,597 108,112,599 97,815,909 
  ดอกเบีย้รับ (92,101,853) (122,769,223) (123,845,476) 
  เงินปันผลรับ (3,838,760) (6,199,965) (12,855,340) 
  รายได้จากการให้เช่าซือ้และสญัญาเช่า (77,717,523) (75,629,775) (39,045,231) 
ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงใน
สินทรัพย์และหนีส้ินด าเนินงาน 

 
119,589,344 

 
(60,173,071) 

 
(19,817,572) 

สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง (เพิ่มขึน้)    
  ลกูหนีส้ านกัหกับญัชีและบริษัทหลกัทรัพย์ 12,684,864 22,408,315 277,285,153 
  ลกูหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า (145,128,478) 241,792,265 154,413,468 
  ลกูหนีจ้ากการซือ้สิทธิเรียกร้อง 558,410,585 (115,420,925) 341,032,304 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงิน 58,907,356 63,913,676 (250,548,448) 
  ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ 86,259,966 (40,052,210) (483,623,193) 
  ลกูหนีเ้งินให้กู้ยืม (127,141,491) (103,754,557) (44,911,264) 
  ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 4,519,131 (3,954,399) 33,783,259 
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
 (หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2563 

ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2562 

ส ำหรับปี 
สิน้สุดวันที่  

31 ธันวำคม 2561 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน (ต่อ)    
  ภาษีมลูค่าเพิ่มรอขอคืน 23,978,794 (16,715,913) (32,741,258) 
  สินทรัพย์ทางการเงินหมนุเวียนอื่น (199,548,830) - 4,074,302 
  สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 3,529,112 (24,300,415) (21,610,909) 
  สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอื่น 88,574,034 (6,393,897) (5,630,342) 
หนีส้ินด าเนินงานเพิ่มขึน้ (ลดลง)    
  เจ้าหนีส้ านักหกับญัชีและบริษัทหลกัทรัพย์ (90,365,907) (69,968,122) 82,772,434 
  เจ้าหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า 204,772,690 7,653,180 (583,165,173) 
  เจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น (239,831,467) 6,684,856 31,075,856 
  เงินประกนัจากการซือ้สิทธิเรียกร้อง 1,570,664 (593,340) 3,632,748 
  เจ้าหนีเ้งินรอคืน (45,326,947) 19,422,667 10,724,004 
  หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 30,510,203 85,236,422 2,188,500 
  จ่ายส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน - (13,406,220) (2,274,850) 
  หนีส้ินไม่หมนุเวียนอื่น 12,905,729 5,765,176 18,666,859 
เงินสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน 358,869,352 (1,856,512) (484,674,122) 
  รับดอกเบีย้และเงินปันผล 43,772,167 49,579,040 101,642,995 
  จ่ายดอกเบีย้ (141,637,557) (116,094,646) (88,384,896) 
  ภาษีเงินได้จ่ายออก (30,354,707) (21,001,769) (21,776,033) 
เงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน 230,649,255 (89,373,887) (493,192,056) 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน    
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนัเพิ่มขึน้ (ลดลง) 438 (659,739) (90) 
เงินสดจ่ายซือ้เงินลงทุนระยะยาวอื่น - (410,880) (256,800) 
เงินสดจ่ายในสินทรัพย์ท่ีมีไว้เพื่อให้เช่า (7,637,557) (2,407,450) (6,335,084) 
เงินสดจ่ายซือ้อปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนนอกจากค่าความนิยม (27,405,027) (10,248,749) (28,960,221) 
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอปุกรณ์ 5,524,945 1,587,423 648,736 
เงินสดรับ (จ่าย) จากการจ าหน่ายสินทรัพย์ท่ีมีไว้เพื่อให้เช่า (1,915,163) 700,000 3,264,942 
เงินสดจ่ายค่าอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ - (870,155,598) - 
เงินสดจ่ายค่าสิทธิการเช่าและต้นทุนโครงการระหว่างพฒันา - - (303,105,536) 
เงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (31,432,364) (881,594,993) (334,744,053) 
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
(หน่วย : บาท) 

รำยกำร 
ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 31 ธันวำคม 

2563 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 31 ธันวำคม 

2562 

ส ำหรับปีสิน้สุด
วันที่ 31 ธันวำคม 

2561 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน    
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน - 95,000,000 - 
เงินสดจ่ายจากการกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (319,000,000) - (290,000,000) 
เงินสดรับจากการกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 357,000,000 585,500,000 40,000,000 
เงินสดจ่ายช าระหนีส้ินตามสญัญาเช่า (54,081,440) (21,954,335) (19,170,348) 
เงินสดจ่ายดอกเบีย้ตามสญัญาเช่า (5,924,311) - - 
เงินสดรับจากตัว๋แลกเงิน 449,686,905 601,736,488 2,111,494,587 
เงินสดจ่ายจากตัว๋แลกเงิน (206,000,000) (358,000,000) (1,910,000,000) 
เงินสดจ่ายปันผล - - (40,092,775) 
เงินสดจ่ายช าระคืนตราสารหนีท่ี้ออก - (200,000,000) - 
เงินสดรับจากตราสารหนีท่ี้ออก - 150,000,000 - 
เงินสดรับจากการเพิ่มทนุของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ
ของบริษัทย่อย 

 
100,999,996 

 
160,000,000 

 
20,651,915 

บริษัทย่อยจ่ายเงินปันผลให้ผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุของ
บริษัทย่อย 

 
(9,560,229) 

 
(11,381,223) 

 
(19,348,078) 

เงินสดรับจากการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ - 489 550,092,649 
เงินสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจัดหำเงิน 313,120,921 1,000,901,419 443,627,950 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (1,298,000) 4,434,194 1,785,051 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 511,039,812 34,366,733 (382,523,108) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 616,748,137 582,381,404 964,904,512 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 1,127,787,949 616,748,137 582,381,404 
    
ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบกระแสเงินสด    
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด    
  ค่าซือ้อปุกรณ์ส่วนท่ีบนัทึกเป็นหนีส้ิน - 37,450 2,608,803 
  ค่าซือ้อปุกรณ์ส่วนท่ีบนัทึกเป็นหนีส้ินตามสญัญาเช่า 49,794,211 2,483,568 31,004,646 
  ก าไร (ขาดทนุ) จากเงินลงทุนในตราสารทนุท่ีวดัมลูค่ายุติธรรม 
  ผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น – สทุธิจากภาษีเงินได้ 

 
(2,054,424) 

 
(2,542,056) 

 
1,908,780 

  ก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์  
  ประกนัภยั – สทุธิจากภาษีเงินได้ 

 
(3,433,645) 

 
16,919 

 
(6,642,295) 
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(2) กำรวิเครำะห์อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 
อัตรำส่วนทำงกำรเงิน 31 ธันวำคม 2563 31 ธันวำคม 2562 31 ธันวำคม 2561 

อัตรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไร (Profitability Ratio) 
อตัราก าไรขัน้ต้น - ธุรกิจหลกัทรัพย์ (%) 34.47% 27.99% 30.67% 
อตัราก าไรขัน้ต้น - ธุรกิจแฟคตอร่ิง (%) 79.04% 75.60% 76.20% 
อตัราดอกเบีย้รับ - ธุรกิจแฟคตอร่ิง (%) 8.86% 9.33% 8.99% 
อตัราดอกเบีย้จ่าย - ธุรกิจแฟคตอร่ิง (%) 2.49% 2.99% 2.75% 
ส่วนต่างอตัราดอกเบีย้ - ธุรกิจแฟคตอร่ิง (%) 6.37% 6.34% 6.24% 
อตัราก าไรขน้ัต้น – ธุรกิจลีสซิ่ง (%) 46.59% 56.10% 64.36% 
อตัราก าไรสทุธิ (%) (7.59%) (22.13%) (17.37%) 
อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น (%) (1.04%) (4.22%) (3.79%) 
อัตรำส่วนแสดงประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน (Efficiency Ratio) 
อตัราส่วนหมนุเวียน (Current Ratio) (เท่า) 1.58 1.44 1.62 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) (0.84%) (2.04%) (1.76%) 
อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เท่า) 0.11 0.09 0.10 
อัตรำส่วนวิเครำะห์นโยบำยทำงกำรเงิน (Financial Ratio) 
อตัราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่องต่อสินทรัพย์ 0.60 0.57 0.64 
อตัราส่วนสินทรัพย์ก่อรายได้ต่อสินทรัพย์ 0.44 0.48 0.54 
อตัราส่วนหนีส้ินต่อสินทรัพย์ (เท่า) 0.51 0.49 0.41 
อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น (เท่า) 1.04 0.96 0.69 
อตัราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินกู้  - ธุรกิจแฟคตอร่ิง (%) 134.18% 131.44% 128.64% 
อตัราส่วนเงินให้ก้ตู่อเงินกู้ – ธุรกิจลีสซิ่ง (%) 121.47% 126.88% 179.40% 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (Dividend Payout Ratio)(%) - - 341.82% 
ข้อมูลต่อหุ้น (บำท) 
มลูค่าท่ีตราไว้ต่อหุ้น  0.25 0.25 0.25 
มลูค่าตามบญัชีต่อหุ้น 0.72 0.73 0.74 
ก าไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน (ก าไรส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้น
ของบริษัท) 

0.006 (0.027) (0.024) 

ก าไรต่อหุ้นปรับลด (ก าไรส่วนท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นของ
บริษัท) 

- (0.027) (0.024) 

เงินปันผลต่อหุ้น - - 0.0065 
หมำยเหตุ : 
- การค านวณอตัราก าไรขัน้ต้นส าหรับธุรกิจหลกัทรัพย์ ค านวณจากงบการเงินของบริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 
- การค านวณอตัราก าไรขัน้ต้นส าหรับธุรกิจแฟคตอร่ิง ค านวณจากงบการเงินของบริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
- การคา นวณอตัรากา ไรขน้ัต้นสา หรับธรุ กจิ ลสี ซง่ิ  คา นวณจากงบการเงนิ ของบริษทั  ไอร่า ลีสซง่ิ  จา กดั (มหาชน) 
- อตัราดอกเบีย้รับธุรกิจแฟคตอร่ิง ค านวณรวมรายได้จากทัง้ดอกเบีย้รับและคา่ธรรมเนียมและบริการรับ 
- อตัราการจ่ายเงินปันผล (Dividend Payout Ratio) : เงินปันผลต่อหุ้น/ก าไรสทุธิต่อหุ้น ค านวณจากงบการเงินเฉพาะกิจการ 
- มลูค่าตามบญัชตี่อหุ้น : ส่วนของผู้ถือหุ้น/จ านวนหุ้นสามญัที่ออกและช าระแล้ว  
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กำรวิเครำะห์และค ำอธิบำยของฝ่ำยจัดกำร 
 

 
1.  สรุปภาพรวมการด าเนินงานและปัจจยัที่มีผลต่อการด าเนินงาน 

บริษัทด าเนินธุรกิจเป็น Holding company โดยเข้าลงทุนในบริษัทอื่น โดยในปี 2563 ที่ผ่านมาการด าเนินงาน
ของทัง้กลุ่มบริษัท รวมทัง้บริษัทย่อยและบริษัทร่วม สามารถสร้างรายได้รวมกนัทัง้สิน้กว่า 2.8 พนัล้านบาท โดยในส่วน
แรกเป็นรายได้ของกลุ่มบริษัทและบริษัทย่อยซึง่ส่วนใหญ่มาจากบริษัทในกลุ่มธุรกิจหลกัทรัพย์, ธุรกิจแฟคตอร่ิง, ธุรกิจ
ลีสซิ่ง ธุรกิจที่ปรึกษาและวาณิชยกิจ และธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ รวม 1,014 ล้านบาท ส่วนรายได้ส่วนที่สองซึง่
ไม่ได้ถูกแสดงภายใต้หวัข้อรายได้ในงบการเงินรวมเนื่องจากเป็นรายได้ของบริษัทร่วมกว่า 1.8 พนัล้านบาท ส่วนใหญ่
เป็นรายได้ของบริษัทร่วมซึ่งประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคล โดยบริษัทดงักล่าวมีผลประกอบการเป็นไปในทิศทางที่ดี
ขึน้ตลอดช่วง 5 ปีที่ผ่านมา จึงกล่าวได้ว่าปี 2563 เป็นปีที่ทัง้กลุ่มบริษัทซึง่รวมทัง้บริษัทย่อยและบริษัทร่วม สร้างรายได้
รวมกันได้มากกว่าในปีที่ผ่านมา อย่างไรก็ตามจากปัจจัยทางด้านสภาพเศรษฐกิจ สภาวะตลาด การแข่ง ขัน และ
ทิศทางนโยบายการด าเนินงานในปี 2563  ของแต่ละบริษัทเองในกลุ่ม ได้ส่งผลต่อผลการด าเนินงาน และ
ความสามารถในการท าก าไรของบริษัทในแต่ละกลุ่มธุรกิจแตกต่างกนัไป ซึง่จะได้กล่าวถึงในส่วนถดัไป  

ในปี 2563 ภาพรวมเศรษฐกิจไทยปรับตวัลดลง เนื่องจากได้รับผลกระทบรุนแรงจากการระบาดของไวรัสโควิด-
19 ซึ่งการระบาดนีไ้ด้ส่งผลให้ภาคการส่งออกของไทยหดตวั และส่งผลกระทบต่อรายได้และการจ้างงานในประเทศ 
โดยเฉพาะภาคการท่องเที่ยว โดยผลิตภณัฑ์มวลรวมภายในประเทศ(GDP) ส าหรับปี 2563 ลดลงร้อยละ 6.1 เทียบกบั
การขยายตัวร้อยละ 2.3 ในปี 2562 มูลค่าการส่งออกสินค้า การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนรวมของ
ภาคเอกชนและภาครัฐลดลงร้อยละ 6.6 ร้อยละ 1.0 และร้อยละ 4.8 ตามล าดบั  

อย่างไรก็ดี สภาวะตลาดหลกัทรัพย์ในปี 2563 มีปริมาณการซือ้ขายสงู โดย SET และ mai มีมลูค่าการซือ้ขาย
เฉล่ียต่อวนัในปี 2563 รวม 68,607 ล้านบาท เพิ่มขึน้ถึง 29% เมื่อเทียบกบัปี 2562 ซึง่เป็นสภาพคล่องสงูสดุในอาเซยีน
อย่างต่อเนื่องตัง้แต่ปี 2555 โดยในเดือนพฤศจิกายนและธันวาคมนัน้มีมลูค่าซือ้ขายเฉล่ียรายวนัสูงที่สุด ดัชนีราคา
ตลาดหลักทรัพย์ (SET Index)  ณ ธ.ค. 2563 ปิดที่ 1,449.35 จุด ลดลง 8.3% จากสิน้ปีก่อน มูลค่าหลักทรัพย์ตาม
ราคาตลาดรวมของ SET และ mai อยู่ที่ 14.84 ล้านล้านบาท ทัง้นีใ้นปี 2563 กลุ่มเทคโนโลยี กลุ่มสินค้าอตุสาหกรรม 
กลุ่มสินค้าอปุโภคบริโภค และกลุ่มเกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร ให้ผลตอบแทนสงูกว่า SET index  

นอกจากนัน้ ในส่วนของตลาดสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า (TFEX) ในปี 2563 มีปริมาณการซือ้ขายเฉล่ียต่อวัน 
494,624 สญัญา เพื่มขึน้ 15.5% จากปีก่อน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเดอืนธันวาคม 2563 ปริมาณการซือ้ขายเฉล่ียต่อวนั
อยู่ที่ 757,066 สญัญา สงูสดุนบัตัง้แต่ TFEX มีการเปิดซือ้ขาย  

 

การเปล่ียนแปลงที่ส าคญัของกลุ่มบริษัทในปี 2563  
(1) กลุ่มธุรกิจการลงทุนโดย บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ในเดือนธันวาคม 2563 บริษัทได้

จ าหน่ายหุ้นจ านวน 100 ล้านหุ้นหรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนในบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) 
ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยให้กับ NEC Capital Solution   Limited ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
โตเกียว (Tokyo Stock Exchange) เพื่อการเข้าร่วมเป็นพันธมิตรทางธุรกิจ แต่ทัง้นีบ้ริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง 
จ ากัด (มหาชน) ยงัคงมีสภาพเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เนื่องจากสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง 
จ ากดั (มหาชน) คงเหลือร้อยละ 71.85 

 
s

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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(2) กลุ่มธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดย บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ ากัด ซึ่งเป็นผู้ พัฒนาโครงการอาคาร
ส านักงานให้เช่า “Spring Tower” บนที่ดินบริเวณส่ีแยกราชเทวี การพัฒนาและก่อสร้างอาคารได้เสร็จ
สมบรูณ์เป็นท่ีเรียบร้อยและได้เปิดให้บริการและมีรายได้ตัง้แต่ต้นปี 2563 ที่ผ่านมา 

(3) กล่มุธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคล โดย บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) ได้ท าการปรับองค์กรเพื่อรับ
กระแสการท าธุรกรรมยุคดิจิทัลและเพื่อให้สามารถแข่งขันได้ โดยค านึงถึงการใช้ทรัพยากรให้เกิด
ประสิทธิภาพสงูสดุ โดย ณ สิน้ปี 2563 บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) มีจ านวนสาขาและจุด
ให้บริการรวมกัน 47 แห่งทั่วประเทศ นอกจากนีบ้ริษัทยังได้พัฒนาปรับปรุงระบบข้อมูลเครดิต (Credit 
Scoring) อย่างต่อเนื่องโดยใช้ฐานข้อมูลลูกค้าทัง้ในอดีตและปัจจุบัน เพื่อใช้ในการก าหนดเกณฑ์การ
อนุมัติวงเงินสินเชื่อให้มีความรัดกุม โดย ณ สิน้ปี 2563 บริษัทมียอดเงินให้สินเชื่อรวม 6,351 ล้านบาท 
และจ านวนฐานลกูค้าสินเชื่อกว่า 370,000 ราย 

(4) กลุ่มธุรกิจหลกัทรัพย์และจดัการกองทนุ โดย บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุ ไอร่า จ ากดั ได้รับใบอนญุาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภท ค จากกระทรวงการคลังในเดือนพฤศจิกายน 2563 และส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ได้ให้ความเห็นชอบในการเป็นที่ปรึกษาและผู้จดัการ
เงินทุนธุรกิจสญัญาซือ้ขายล่วงหน้าในเดือนธันวาคม 2563 ปัจจุบนับริษัทอยู่ระหว่างการขออนุญาตเร่ิม
ประกอบธุรกิจบริการด้านการจัดการกองทุนจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ 
 

2.  ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร  
ตามท่ีกล่าวแล้วในเบือ้งต้นภายใต้หัวข้อสรุปภาพรวมการด าเนินงานและปัจจัยที่มีผลต่อการด าเนินงาน            

ถึงสภาพเศรษฐกิจ และสภาวะตลาดหลกัทรัพย์โดยรวมของปี 2563 แม้สถานการณ์ทางเศรษฐกิจจะหดตวัเนื่องจาก
ผลกระทบจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 บริษัทและบริษัทย่อยยังคงสามารถรักษาระดับการเติบโตของรายได้                
ในธุรกิจ โดยในปี 2563 บริษัทมีรายได้รวมในงบการเงินเฉพาะกิจการ เท่ากบั 170 ล้านบาท มีก าไรสทุธิ 105 ล้านบาท 
โดยรายได้หลกัมาจากเงินปันผลรับจากบริษัทย่อยจ านวน 75 ล้านบาท และก าไรจากการขายเงนิลงทนุจ านวน 85 ล้าน
บาท ในเดือนธันวาคม 2563 จากการจ าหน่ายหุ้นบางส่วนที่ถืออยู่ในบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) ตามที่กล่าว
แล้วในเนือ้หาการเปล่ียนแปลงที่ส าคญัของกลุ่มบริษัทในปี 2563 ข้างต้น การจ าหน่ายหุ้นดงักล่าวได้บนัทึกบญัชีเป็น
ส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุนและเงินปันผล” ในงบการเงินเฉพาะกิจการ อย่างไรก็ตามรายการดงักล่าว                 
จะไม่ปรากฏในงบก าไรขาดทนุในงบการเงินรวม เนื่องจากบริษัท ยงัคงถือหุ้นในบริษัท ไอร่า ลีสซิ่ง จ ากดั (มหาชน) ใน
อัตราร้อยละ 71.85 ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่10 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง                
งบการเงินรวม 

ส าหรับงบการเงินรวมนัน้ รายได้รวมในปี 2563 เท่ากับ 1,014 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 29 จากปีก่อน                
ส่งผลให้ผลประกอบการส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นไปในทิศทางที่ดีขึน้ เห็นได้จากผลการด าเนินงาน     
ที่มีการเติบโตต่อเนื่องตามแผนงานท่ีวางไว้  

ส าหรับบริษัทย่อยในกลุ่มธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์นัน้ อาคารส านักงานให้เช่ าได้เปิดอย่างเป็นทางการ
ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2563 แม้จะเกิดการระบาดของไวรัสโควิด-19 แต่บริษัทยังสามารถด าเนินการหาผู้ เช่า และ                
มีอัตราการเช่าพืน้ที่อยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจ สามารถท ารายได้จากการให้เช่าในปี 2563 จ านวน  79 ล้านบาท                       
แต่เนื่องจากต้องรับรู้ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่ายของอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และต้นทุนทางการเงินด้าน
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ดอกเบีย้จ่ายของโครงการอาคารส านกังานให้เช่า (Spring Tower) ที่มีมลูค่าตามราคาทนุถึง 1,962 ล้านบาท ส่งผลให้
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานในงบการเงินรวมสงูขึน้ 

รายละเอียดของรายได้ของกลุ่มบริษัทท่ีส าคญัตามที่แสดงในงบการเงินรวม ส าหรับปี 2563 สรุปได้ดงันี ้
(1) รายได้ค่านายหน้า ก าไรจากเงินลงทนุและเงินปันผล และรายได้ดอกเบีย้ ซึง่ส่วนใหญ่เป็นรายได้จากธุรกิจ

หลกัทรัพย์ รวมทัง้สิน้ 555 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 42 เมื่อเทียบกบัปีก่อน โดยปัจจยัหลกัมาจากปริมาณ
การซือ้ขายของลูกค้าเดิมและลูกค้าใหม่ที่เพิ่มมากขึน้ทัง้ในตลาดตราสารทุน ตราสารอนุพันธ์  และใน
หลกัทรัพย์ต่างประเทศ 

(2) รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ และรายได้ดอกเบีย้รับจากการซือ้สิทธิเรียกร้อง รวมทัง้สิน้ 227  ล้านบาท 
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นรายได้จากธุรกิจแฟคตอร่ิง ลดลงร้อยละ 7 เมื่อเทียบกับปีก่อน เนื่องจากยอดปริมาณ             
การรับซือ้ลกูหนีล้ดลง อนัเนื่องมาจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 ที่ส่งผลกระทบต่ออตุสาหกรรมต่างๆ
ซึง่เป็นลกูค้าของบริษัท 

(3) รายได้ดอกเบีย้จากสญัญาเช่าซือ้และสญัญาเช่าเงินทุน 78 ล้านบาท ซึ่งเป็นรายได้จากธุรกิจลีสซิ่งยงัคง
เพิ่มขึน้ร้อยละ 3 จากงวดเดียวกันของปีก่อน แม้อุตสาหกรรมด้านการท่องเที่ยวและขนส่งสินค้าจะได้รับ
ผลกระทบจากการระบาดของไวรัสโควิด-19 โดยบริษัทยงัสามารถรักษาพอร์ตลกูหนี ้และความเส่ียงให้อยู่
ในระดบัท่ีเหมาะสม 

(4) รายได้จากการให้เช่าและบริการ 124 ล้านบาท ซึ่งประกอบด้วยรายได้ค่าเช่าจากสญัญาเช่าด าเนินงาน
ของธุรกิจ ลีสซิ่ง 45 ล้านบาท และรายได้ค่าเช่าของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 79 ล้านบาท เพิ่มขึน้               
ร้อยละ 159 จากงวดเดียวกนัของปีก่อน โดยรายได้ส่วนที่เพิ่มมาจากรายได้ค่าเช่าพืน้ที่อาคารส านกังาน
ให้เช่าซึง่เพิ่งเร่ิมเปิดด าเนินการให้เช่าพืน้ท่ีได้ตัง้แต่ต้นปี 2563 

 

ในส่วนค่าใช้จ่ายบริษัทและบริษัทย่อย มีค่าใช้จ่ายด าเนินงานและต้นทุนทางการเงินก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจาก
เงินลงทุนในบริษัทร่วมและภาษีเงินได้ส าหรับปี 2563  เท่ากับ  1,043  ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 24 จากปีก่อน                 
โดยค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึน้มาจากปัจจยัหลกั ดงันี ้ 

(1) ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย และต้นทนุทางการเงินเพิ่มขึน้ สืบเนื่องจากโครงการอาคารส านกังานให้
เช่า (Spring Tower) ได้ก่อสร้างแล้วเสร็จ กิจการจึงได้โอนสิทธิการเช่าและต้นทุนโครงการระหว่างพฒันา
เป็นอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และเร่ิมรับรู้ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 65 ล้านบาท รวมถึงรับรู้
ต้นทนุการกู้ยืมที่เกิดขึน้ภายหลงัจากการก่อสร้างแล้วเสร็จจ านวน 34 ล้านบาท เป็นค่าใช้จ่ายของงวด 

(2) ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายเพิ่มขึน้ส่วนใหญ่มาจากค่าธรรมเนียมจ่ายแก่ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย (SET) ตลาดสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า (TFEX) และส านักหักบัญชี (TCH) จ านวน 37 ล้านบาท ซึ่ง
เพิ่มขึน้ตามปริมาณการค้าหลกัทรัพย์ที่เพิ่มขึน้ และค่าบริการจ่ายที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินโครงการอาคาร
ส านกังานให้เช่า (Spring Tower) ที่เปิดด าเนินการให้เช่าพืน้ท่ีเมื่อต้นปี 2563  

บริษัทมีส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ านวน 17 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการรับรู้ส่วนแบ่ง
ขาดทุนจาก บริษัท ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน) ซึ่งมีผลประกอบการเป็นไปในทิศทางที่ดีขึน้ตลอดช่วง 5 ปี                 
ที่ผ่านมา แต่เน่ืองจากยงัอยู่ในช่วงแรกของการด าเนินธุรกิจซึ่งมีการลงทุนสูงในเร่ืองของการวางรากฐาน และระบบ
สารสนเทศทางปฏิบัติการ ตลอดจนสภาวะเศรษฐกิจที่ได้รับผลกระทบอย่างมากจากสถานะการณ์การระบาดของ 
ไวรัสโควิด-19 ที่ส่งผลกระทบต่อเป้าหมายการขยายวงเงินให้สินเชื่อและฐานลูกค้า ท าให้บริษัทร่วมยงัมีผลขาดทุน
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เล็กน้อย ในขณะท่ีปี 2562 และ 2561 บริษัทรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากบริษัทร่วมเป็นจ านวนเงิน 107 ล้านบาท และ 
111 ล้านบาทตามล าดบั แสดงถึงผลประกอบการของบริษัทร่วมที่เป็นไปในทิศทางดีขึน้ เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้ 

หลังจากรวมส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมแล้ว บริษัทและบริษัทย่อย มีผลขาดทุนสุทธิส าหรับ                      
ปี 2563 รวมทัง้สิน้ 77 ล้านบาท เปรียบเทียบกบัผลขาดทนุสทุธิ 173 ล้านบาทของปีก่อนหน้า 

ในด้านความสามารถในการท าก าไรมีอตัราก าไรขัน้ต้นของกลุ่มธุรกิจที่ส าคญัดงันี ้
(1) อัตราก าไรขัน้ต้นของธุรกิจหลักทรัพย์ในปี 2563 เท่ากับ 34.47% เพิ่มขึน้จากปี 2562 ซึ่งมีอัตราก าไร

ขัน้ต้นอยู่ที่ 27.99% โดยรวมแล้วบริษัทมีมลูค่ารายได้สงูขึน้จากรายได้ค่านายหน้าจากปริมาณการซือ้ขาย
หลกัทรัพย์ที่เพิ่มขึน้ ทัง้ในตลาดตราสารทุน ตราสารอนุพนัธ์ และในหลกัทรัพย์ต่างประเทศ  นอกจากนัน้
ในปี 2563 บริษัทมีสัดส่วนรายได้จากก าไรจากเงินลงทุนเพิ่มมากขึน้กว่าปีก่อน ซึ่งส่งผลให้อัตราก าไร
ขัน้ต้นของบริษัทสงูขึน้เมื่อเทียบกบัปีก่อนหน้า 

(2) อัตราก าไรขัน้ต้นของธุรกิจแฟคตอร่ิงในปี 2563 เท่ากับ 79.04% สูงกว่าของปี 2562 ที่เท่ากับ 75.60% 
เนื่องบริษัทได้ประโยชน์จากการก าหนดและปรับลดอตัราดอกเบีย้นโยบายอย่างต่อเนื่องโดยธนาคารแห่ง
ประเทศไทยให้คงอยู่ในระดบัที่ต ่าในปี 2563 ส่งผลให้ต้นทุนทางการเงินของบริษัทมีอตัราที่ต ่ากว่าปีก่อน
หน้า  

(3) อตัราก าไรขัน้ต้นของธุรกิจลิสซิ่งในปี 2563 เท่ากับ 46.59% ปรับตวัลดลงจากปี 2562 ที่เท่ากับ 56.10% 
เนื่องจากบริษัทมีภาระต้นทุนทางการเงินในอตัราที่สงูขึน้กว่าปีก่อน โดยที่มาของแหล่งเงินกู้อยู่ในรูปตั๋ว
แลกเงินท่ีมีอตัราดอกเบีย้จ่ายเฉล่ียส าหรับปี 2563 เท่ากบั 4.6% ต่อปี 
 

3.  ฐานะทางการเงินและความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 สินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อยเมื่อพิจารณารวมถึงบริษัทร่วมด้วยแล้วนัน้ 

มีมลูค่ารวมทัง้สิน้กว่า 15,000 ล้านบาท โดยสินทรัพย์รวมกว่า 6,000 ล้านบาทเป็นสินทรัพย์รวมของบริษัท ไอร่า แอนด์ 
ไอฟลุ จ ากดั (มหาชน) ซึง่สินทรัพย์ในส่วนนีไ้ม่ได้ถกูแสดงในงบการเงินรวม สินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อยตาม
งบการเงินรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งจดัท าขึน้ตามเกณฑ์งบการเงินรวม มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ 9,194 ล้านบาท 
เพิ่มขึน้ 130 ล้านบาท จากปีก่อน หรือคิดเป็นอตัราเพิ่มขึน้ร้อยละ 1.43 โดยมีการเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์หลกัในการ
ด าเนินธุรกิจของกลุ่มธุรกิจดงัต่อนี ้

กลุ่มธุรกิจหลกัทรัพย์ มียอดลกูหนีส้ านกัหกับญัชีและบริษัทหลกัทรัพย์ และ ลกูหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญา
ซือ้ขายล่วงหน้า ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 จ านวน 87 ล้านบาท และ 1,531 ล้านบาทตามล าดบั เพิ่มขึน้จากปีก่อน
รวม 177 ล้านบาท ตามล าดบั รายการลกูหนีข้องธุรกิจหลกัทรัพย์ที่เพิ่มขึน้นีเ้ป็นไปตามรายได้ค่านายหน้าของธุรกิจ
หลกัทรัพย์ทีเ่พิ่มขึน้ 

กลุ่มธุรกิจแฟคตอร่ิง มียอดลกูหนีจ้ากการซือ้สิทธิเรียกร้องสทุธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 จ านวน 1,822 ล้าน
บาท ลดลง 577 ล้านบาท หรือลดลงอตัราร้อยละ 24 จากยอด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

กลุ่มธุรกิจลีสซิ่ง มียอดลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 จ านวน 378 ล้านบาท ลดลง 
29 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปีก่อน หรือคิดเป็นอตัราลดลงร้อยละ 6 ในขณะที่ยอดลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2563 มีจ านวน 595 ล้านบาท ลดลง 41 ล้านบาทเมื่อเทียบกบัปีก่อน หรือคิดเป็นอตัราลดลงร้อยละ 9 

ลกูหนีเ้งินให้กู้ยืม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีจ านวน 286 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 125 ล้านบาทจากยอดของปีกอ่น 
เป็นลกูหนีใ้นส่วนของธุรกิจลีสซิ่ง และธุรกิจแฟคตอร่ิง 
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ในส่วนของหนีสิ้นรวม บริษัทและบริษัทย่อย มีหนีสิ้นรวม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นจ านวนทัง้สิน้ 4,679 
ล้านบาท เพิ่มขึน้ 253 ล้านบาทจากยอดหนีสิ้นรวม 4,426 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 หรือคิดเป็นอัตรา
เพิ่มขึน้ร้อยละ 6 ซึ่งหนีสิ้นหลกัที่เพิ่มขึน้ ได้แก่ เจ้าหนีธุ้รกิจหลกัทรัพย์และสญัญาซือ้ขายล่วงหน้า หนีสิ้นตามสญัญา
เช่า เงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน และตัว๋แลกเงิน ในขณะที่หนีสิ้นหลกัที่ลดลง ได้แก่ เจ้าหนีส้ านกัหกับญัชีและบริษัท
หลกัทรัพย์ เจ้าหนีเ้งินรอคืน และเจ้าหนีห้มนุเวียนอื่น 

ส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีมลูค่ารวม 4,515 ล้านบาท ลดลง 123 
ล้านบาทจากวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 หรือคิดเป็นอัตราลดลงร้อยละ 2.66 ส่วนหนึ่งเนื่องมาจากผลกระทบจากการ
เปล่ียนแปลงนโยบายบัญชีตามมาตรฐานกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ส่งผลให้มีการปรับปรุงขาดทุนสะสมต้นงวด ณ 
วันที่ 1 มกราคม 2564 เพิ่มขึน้ 216 ล้านบาท ซึ่งการเพิ่มขึน้ของส่วนของหนีสิ้นรวมเมื่อเทียบกับส่วนของผู้ ถือหุ้นที่
ลดลงดังกล่าว ท าให้อัตราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เพิ่มขึน้เป็น 1.04 เท่าจากเดิม
อตัราส่วน 0.96 เท่า ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

4.  สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทนุ 
แหล่งเงินทุนของบริษัทในปัจจุบันมาจากการระดมทุนในส่วนของทุน โดยบริษัทมีนโยบายให้บริษัทย่อย              

ทุกบริษัทมีศกัยภาพในการหาแหล่งเงินทุนด้วยตนเองเพื่อสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจอย่างเป็นอิสระ ในขณะเดียวกัน 
บริษัทพร้อมที่จะให้การสนับสนุน และส่งเสริมธุรกิจของบริษัทย่อย ด้วยการแนะน าการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี             
กับธนาคารพาณิชย์ และสถาบันการเงินต่าง ๆ รวมถึงการสนับสนุนการระดมทุนจากตลาดทุนในอนาคตของบริษัท
ย่อยในกลุ่ม  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทย่อยมีวงเงนิเบิกเกินบญัชี เงินกู้ยืมระยะสัน้ และระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
หลายแห่ง โดยมีวงเงินที่ยังไม่ได้เบิกใช้เป็นจ านวนรวมกว่า 2,467 ล้านบาท ซึ่งจดัว่าเพียงพอส าหรับรองรับการขยาย
ธุรกิจภายใต้วงเงนิสินเชื่อดงักล่าว  โดยบริษัทย่อยต้องปฏิบตัิตามเงื่อนไขต่างๆที่ระบไุว้ในสญัญา เช่น ห้ามน าทรัพย์สิน
ไปก่อให้เกิดภาระผกูพนั  และการด ารงอตัราส่วนทางการเงินท่ีก าหนด เป็นต้น 

ส าหรับการจดัหาแหล่งเงินทุนของบริษัทในอนาคต บริษัทมีนโยบายในการจดัหาแหล่งเงินทนุให้สอดคล้องกบั
กิจกรรมและวตัถปุระสงค์การใช้เงิน โดยค านึงถึงความเหมาะสมของอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น และพิจารณา
อย่างรอบคอบถึงความจ าเป็น และความเหมาะสมในการระดมทนุจากตลาดทนุ  
 
การด ารงเงินกองทนุต่อสินทรัพย์สภาพคล่องสทุธิ 

 ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (ส านกังาน ก.ล.ต.) ได้ก าหนดให้
การประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ ต้องด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิเมื่อสิน้วนัท าการใด ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ของ
หนีสิ้นทั่วไปนัน้  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561, 2562 และ 2563  บริษัทหลักทรัพย์ไอร่า จ ากัด (มหาชน) (“AS”)  
มีอตัราส่วนเงินกองทนุต่อสินทรัพย์สภาพคล่องสทุธิเท่ากบัร้อยละ 174.30, 137.05 และ 96.88 ตามล าดบั ซึง่เป็นอตัรา
ที่สงูกว่าอตัราขัน้ต ่าตามเกณฑ์ แสดงให้เห็นว่า AS มีสภาพคล่องเพียงพอในการด าเนินธุรกิจ และยงัคงมีความสามารถ
ในการขยายกิจการตามแผนงานท่ีก าหนด นอกจากนี ้AS จะต้องด ารงเงินกองทนุสภาพคล่อง ณ สิน้วนั ไม่น้อยกว่า 25 
ล้านบาท และด ารงอตัราส่วนเงินกองทุนสภาพคล่องสทุธิ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ของหนีสิ้นทัว่ไป โดยมี วิธีการค านวณ
คือ สินทรัพย์สภาพคล่อง หกัด้วยค่าความเส่ียง หกัด้วยหนีสิ้นรวม และหารด้วยหนีสิ้นทัว่ไป 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ต่อรายงานทางการเงนิ ประจ าปี 2563 

 

 
เรียน   ท่านผู้ถอืหุน้ 
  

คณะกรรมการ บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เป็นผู้ร ับผิดชอบต่องบการเงินและสารสนเทศ                         
ทางการเงินที่ปรากฎในรายงานประจ าปี งบการเงินดังกล่าวจัดท าขึน้ตามมาตรฐานการบัญชี ที่ร ับรองทั่ วไป                       
ในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบายการบญัชีที่เหมาะสมและปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ มีความสมเหตสุมผลและระมดัระวงั
รอบคอบในการจัดท างบการเงิน รวมทัง้การเปิดเผยขอ้มูลส าคญั อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และ                
ดแูลใหบ้ริษัทมีระบบบริหารความเสี่ยง การก ากบัดแูลกิจการที่ดี มีระบบการควบคมุภายในที่เพียงพอ และมีการปฏิบตัิ              
ที่ถกูตอ้งตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 
 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วย กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและ               
เป็นกรรมการอิสระ เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน                                
ที่มีประสทิธิภาพ และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัเรือ่งดงักลา่วไดป้รากฏในรายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึง่ไดแ้สดงไวแ้ลว้ในรายงานประจ าปี 
 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมมีความเพียงพอและเหมาะสม 
สามารถสรา้งความเช่ือม่นัอย่างมีเหตุผลต่อความเช่ือถือได้ของงบการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563  ซึ่งผสู้อบบญัชี                 
ของบรษัิทไดต้รวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่รบัรองทั่วไปและแสดงความเห็นวา่งบการเงินแสดงฐานะทางการเงิน
และผลการด าเนินงานโดยถกูตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญั ตามหลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไป 

 
 

นายประเสริฐ  บุญสัมพันธ ์
ประธานกรรมการบริษัท 

นางนลินี งามเศรษฐมาศ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

135
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หน่วย : บาท

หมายเหตุ
ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 
2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 1,127,787,949      616,748,137       618,469,981       135,779,521       
เงินลงทุนชัว่คราว 8 -                  78,191,440         -                -                
ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 9 86,917,970           99,602,834         -                -                
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 10 1,531,194,219      1,341,029,536    -                -                
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 11 1,822,422,763      2,399,113,551    -                -                
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุนหมุนเวียน 12 138,711,881         110,410,668       -                -                
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือหมุนเวียน 13 224,215,271         219,167,570       -                -                
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มืหมุนเวียน 14 210,299,441         152,078,142       -                -                
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                  -                294,954,871       588,221,600       
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 16 27,852,655           30,279,282         24,493,485         29,102,803         
ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอขอคืน 55,596,644           79,575,438         -                -                
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 269,348,494         -                -                -                
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 17 55,810,642           48,494,939         739,300              878,216              

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 5,550,157,929      5,174,691,537    938,657,637       753,982,140       

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 662,557                662,995              -                -                
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุนไม่หมุนเวียน 12 238,863,209         295,913,882       -                -                
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือไม่หมุนเวียน 13 371,225,748         417,365,816       -                -                
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มืไม่หมุนเวียน 14 75,642,541           9,155,900           -                -                
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 18 460,521,408         678,428,865       1,241,799,970    1,241,799,970    
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 19 -                  -                2,570,782,501    2,650,782,507    
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 21 -                  3,667,680           -                -                
สินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า 22 102,574,233         89,866,590         -                -                
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 23 1,884,466,749      1,953,967,578    -                -                
อุปกรณ์ 24 54,598,476           63,832,975         876,391              1,539,330           
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 27 84,411,921           -                6,428,146           -                
ค่าความนิยม 20 137,736,928         137,736,928       -                -                
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 25 119,524,417         121,106,534       451,331              740,111              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 41 35,933,026           38,829,765         -                -                
สินทรัพยร์อการขาย 26 2,877,948             3,619,000           -                -                
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 21 3,667,680             -                -                -                
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 28 70,981,267           75,362,477         1,721,819           1,603,895           

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 3,643,688,108      3,889,516,985    3,822,060,158    3,896,465,813    
รวมสินทรัพย์ 9,193,846,037      9,064,208,522    4,760,717,795    4,650,447,953    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบ



หน่วย : บาท

หมายเหตุ
ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 
2563 2562 2563 2562

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 29 1,803,000,000      2,122,000,000    -                -                
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 30 50,873,501           141,239,408       -                -                
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 31 364,379,261         159,606,571       -                -                
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 41,862,182           40,291,518         -                -                
เจา้หน้ีเงินรอคืน 21,919,654           67,246,601         -                -                
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 32 186,017,733         383,848,165       571,276              579,913              
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 33 44,939,568           13,429,901         4,915,187           -                
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 37 70,000,000           17,500,000         -                -                
ตัว๋แลกเงิน 34 794,046,728         552,310,447       -                -                
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 12,445,583           2,345,917           -                -                
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 36 121,720,969         91,236,751         459,393              1,802,702           

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 3,511,205,179      3,591,055,279    5,945,856           2,382,615           

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 33 25,810,695           12,328,725         1,705,004           -                
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 37 912,500,000         608,000,000       -                -                
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 35 150,000,000         150,000,000       -                -                
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 38 29,798,694           22,627,793         2,400,355           2,120,475           
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 41 13,162,662           11,862,627         -                -                
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 36,195,879           29,981,870         -                459,005              

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 1,167,467,930      834,801,015       4,105,359           2,579,480           
รวมหน้ีสิน 4,678,673,109      4,425,856,294    10,051,215         4,962,095           

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
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หน่วย : บาท

หมายเหตุ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่ ณ วนัที่
31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

2563 2562 2563 2562
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส่วนของผูถื้อหุ้น
ทุนเรือนหุ้น 39

ทุนจดทะเบียน 
หุ้นสามญั 6,314,878,533 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท 1,578,719,633      -                1,578,719,633    -                
หุ้นสามญั 7,160,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท -                  1,790,000,000    -                1,790,000,000    

ทุนท่ีออกและช าระแลว้
หุ้นสามญั 6,314,878,533 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท 1,578,719,633      1,578,719,633    1,578,719,633    1,578,719,633    

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 3,060,540,270      3,060,540,270    3,060,540,270    3,060,540,270    
ก าไร (ขาดทุน) สะสม 

   จดัสรรแลว้
   ทุนส ารองตามกฎหมาย 40 22,047,682           16,788,645         22,047,682         16,788,645         

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (ขาดทุนสะสม) (1,084,967,983)    (823,372,377)     89,358,995         (10,562,690)       
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 78,443,685           (3,247,115)          -                -                
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 3,654,783,287      3,829,429,056    4,750,666,580    4,645,485,858    
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 860,389,641         808,923,172       -                -                
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,515,172,928      4,638,352,228    4,750,666,580    4,645,485,858    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,193,846,037      9,064,208,522    4,760,717,795    4,650,447,953    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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หมายเหตุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2563 2562 2563 2562

รายได้
รายไดค้่านายหนา้ 42 422,346,090       271,705,069       -                -                
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 43 66,998,021         67,291,674         1,720,000           -                
ก าไรจากเงินลงทุนและเงินปันผล 57,299,858         13,496,690         159,639,772       28,618,777         
รายไดด้อกเบ้ีย 74,894,321         105,297,916       -                -                
ดอกเบ้ียรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 159,620,728       177,199,201       -                -                
รายไดด้อกเบ้ียจากสญัญาเช่าซ้ือและสญัญาเช่าเงินทุน 77,717,523         75,629,775         -                -                
รายไดจ้ากการให้เช่าและบริการ 123,832,943       47,794,154         -                -                
รายไดอ่ื้น 13,709,824         7,165,230           1,050,737           4,319                  

รวมรายได้ 996,419,308       765,579,709       162,410,509       28,623,096         

ค่าใชจ่้าย
   ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 477,286,137       401,577,043       50,405,347         50,982,007         
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 154,399,428       64,327,880         5,918,365           1,230,575           
   ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย 113,912,328       66,397,673         5,477,422           2,092,747           
   หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 46 -                23,638,876         -                -                
   ค่าใชจ่้ายอ่ืน 44 144,296,789       177,698,893       2,944,324           14,856,620         

รวมค่าใชจ่้าย 889,894,682       733,640,365       64,745,458         69,161,949         
ก าไร (ขาดทุน) จากกจิกรรมด าเนินงาน 106,524,626       31,939,344         97,665,051         (40,538,853)       
รายไดท้างการเงิน 17,207,532         17,471,307         8,065,849           13,917,665         
ตน้ทุนทางการเงิน 144,097,597       108,112,599       550,178              -                
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 46 9,311,679           -                -                -                
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (17,400,223)       (107,032,335)     -                -                
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงนิได้ (47,077,341)       (165,734,283)     105,180,722       (26,621,188)       
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 41 29,832,690         7,593,325           -                -                
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (76,910,031)       (173,327,608)     105,180,722       (26,621,188)       

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2563
หน่วย : บาท

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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หมายเหตุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2563 2562 2563 2562

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน (1,298,000) 4,434,194 -                -                
ขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผ่ือขาย -                (3,177,570)          
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีอาจถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั -                635,514 -                -                

รวมรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (1,298,000)          1,892,138           -                -                
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงิน (2,568,030)          -                -                -                
ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ (4,292,056)          (159,223)             -                -                
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัร่วม -                (84,595)               -                -                
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 1,372,017           43,456                -                -                

รวมรายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (5,488,069)          (200,362)             -                -                
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี (6,786,069)          1,691,776           -                -                
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (83,696,100)       (171,635,832)     105,180,722       (26,621,188)       

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (37,956,828)       (164,960,130)     105,180,722       (26,621,188)       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (38,953,203)       (8,367,478)          

(76,910,031)       (173,327,608)     

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (43,722,802)       (163,365,375)     105,180,722       (26,621,188)       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (39,973,298)       (8,270,457)          

(83,696,100)       (171,635,832)     

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 47
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน
        ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (บาทต่อหุ้น) (0.006) (0.027) 0.017 (0.004)
ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด
        ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (บาทต่อหุ้น) -                (0.027) -                (0.004)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2563
หน่วย : บาท

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)
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งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2563 2562 2563 2562

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน     
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (76,910,031)     (173,327,608)    105,180,722    (26,621,188)      
รายการปรับกระทบก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 29,832,690      7,593,325         -             -              
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 154,399,428 64,327,880 5,918,365 1,230,575
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าซ่ึงเป็นไปตาม TFRS 9 9,311,679 -              -             -              
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ -             23,638,876       -             -              
(ก าไร) ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากอตัราแลกเปล่ียน (1,370,434)       -              (1,370,434)      5,111,351         
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมในเงินลงทุน 5,823,746        -              -             -              
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า 2,120,606        -              -             -              
ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน
    นอกจากค่าความนิยม 2,021,359        (1,559,925)        (63,049)            13                      
ส ารองค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 2,947,200        1,862,700         -             -              
ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า -             (699,991)           -             -              
ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -             -              (85,000,000)    -              
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 17,400,223      107,032,335     -             -              
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 3,573,417        7,445,701         279,880           3,024,934         
ตน้ทุนทางการเงิน 144,097,597    108,112,599     550,178           -              
ดอกเบ้ียรับ (92,101,853)     (122,769,223)    (8,065,849)      (42,536,442)      
เงินปันผลรับ (3,838,760)       (6,199,965)        (74,639,772)    -              
รายไดด้อกเบ้ียจากสญัญาเช่าซ้ือและสญัญาเช่าเงินทุน (77,717,523)     (75,629,775)      -             -              

ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 119,589,344    (60,173,071)      (57,209,959)    (59,790,757)      
สินทรัพยด์ าเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน)

ลูกหน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 12,684,864      22,408,315       -             -              
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ (145,128,478)   241,792,265     -             -              
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 558,410,585    (115,420,925)    -             -              
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 58,907,356      63,913,676       -             -              
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าซ้ือ 86,259,966      (40,052,210)      -             -              
ลูกหน้ีเงินให้กูย้มื (127,141,491)   (103,754,557)    -             -              
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4,519,131        (3,954,399)        (275,373)          (118,615)           
ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอขอคืน 23,978,794      (16,715,913)      -             -              
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน (199,548,830)   -              -             -              
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 3,529,112        (24,300,415)      115,126           (102,390)           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 88,574,034      (6,393,897)        6,550               (168,888)           

หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
เจา้หน้ีส านกัหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ (90,365,907)     (69,968,122)      -             -              
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสญัญาซ้ือขายล่วงหนา้ 204,772,690    7,653,180         -             -              
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (239,831,467)   6,684,856         (8,637)              (127,263)           
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 1,570,664        (593,340)           -             -              
เจา้หน้ีเงินรอคืน (45,326,947)     19,422,667       -             -              
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 30,510,203      85,236,422       (1,343,308)      1,272,389         
จ่ายส ารองผลประโยชน์ระยะยาวพนกังาน -             (13,406,220)      -             (10,262,050)      
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 12,905,729      5,765,176         (459,006)          (110,273)           

เงินสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน 358,869,352    (1,856,512)        (59,174,607)    (69,407,847)      
รับดอกเบ้ียและเงินปันผล 43,772,167      49,579,040       8,369,845        13,853,108       
ดอกเบ้ียจ่าย (141,637,557)   (116,094,646)    -             -              
ภาษีเงินไดจ่้ายออก (30,354,707)     (21,001,769)      (100,683)          (124,473)           

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 230,649,255    (89,373,887)      (50,905,445)    (55,679,212)      

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2563
หน่วย : บาท
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หมายเหตุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
2563 2562 2563 2562

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย -             -              500,000,000    -              
เงินสดจ่ายการให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย -             -              (205,361,148)  (23,087,500)      
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 438                   (659,739)           -             -              
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -             -              (19,999,994)    (90,000,000)      
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -             (410,880)           -             -              
เงินสดจ่ายในสินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า (7,637,557)       (2,407,450)        -             -              
เงินสดจ่ายซ้ืออุปกรณ์และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม (27,405,027)     (10,248,749)      (145,587)          (197,627)           
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -             -              79,218,777      34,342,533       
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 5,524,945        1,587,423         63,100             -              
เงินสดรับ (จ่าย) จากการจ าหน่ายสินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า (1,915,163)       700,000            -             -              
เงินสดจ่ายค่าอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน -             (870,155,598)    -             -              

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (31,432,364)     (881,594,993)    353,775,148    (78,942,594)      

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ
เงินสดรับจากการเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในความเป็นเจา้ของในบริษทัยอ่ย
         ท่ีไม่ไดมี้ผลท าให้สูญเสียการควบคุม -             -              185,000,000    -              
เงินสดรับจากการกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -             95,000,000       -             -              
เงินสดจ่ายจากการกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (319,000,000)   -              -             -              
เงินสดรับจากการกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 357,000,000    585,500,000     -             -              
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (54,081,440)     (21,954,335)      (4,629,065)      -              
เงินสดจ่ายดอกเบ้ียตามสญัญาเช่า (5,924,311)       -              (550,178)          -              
เงินสดรับจากตัว๋แลกเงิน 449,686,905    601,736,488     -             -              
เงินสดจ่ายจากตัว๋แลกเงิน (206,000,000)   (358,000,000)    -             -              
เงินสดจ่ายช าระคืนตราสารหน้ีท่ีออก -             (200,000,000)    -             -              
เงินสดรับจากตราสารหน้ีท่ีออก -             150,000,000     -             -              
เงินสดรับจากการเพ่ิมทุนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 100,999,996    160,000,000     -             -              
บริษทัยอ่ยจ่ายเงินปันผลให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (9,560,229)       (11,381,223)      -             -              
เงินสดรับจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ -             489                    -             489                    

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงิน 313,120,921    1,000,901,419  179,820,757    489                    
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (1,298,000)       4,434,194         -             -              
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 511,039,812    34,366,733       482,690,460    (134,621,317)    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 616,748,137    582,381,404     135,779,521    270,400,838     
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 7 1,127,787,949 616,748,137     618,469,981    135,779,521     

ข้อมูลเพิม่เติมประกอบกระแสเงนิสด
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด

ค่าซ้ืออุปกรณ์ส่วนท่ีบนัทึกเป็นหน้ีสิน -             37,450 -             -              
ค่าซ้ืออุปกรณ์ส่วนท่ีบนัทึกเป็นหน้ีสินตามสญัญาเช่า 49,794,211 2,483,568 -             -              
ขาดทุนจากเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวดัมูลค่ายติุธรรม

                 ผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,054,424)       (2,542,056)        -             -              
ก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

                 ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (3,433,645)       16,919              -             -              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2563

หน่วย : บาท
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ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 

1. ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั 

บริษทั ไอร่า แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล าเนา 
ในประเทศไทย บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์ เอ็มเอไอ (MAI) แห่งประเทศไทย 
เมื่อวนัที่ 7 กรกฎาคม 2557 โดยมีบริษทั เจ อาร์ เค โฮลดิ้ง จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้ง
ในประเทศไทย เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ บริษทัด าเนินธุรกิจหลกัในการลงทุนในบริษัทอ่ืน ที่อยู่
ตามท่ีจดทะเบียนของบริษัทอยู่ที่ เลขที่  319 อาคารจัตุรัสจามจุรี ชั้น 12 ถนนพญาไท แขวงปทุมวัน  
เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

1.2 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
ก) บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากัด (มหาชน) ประกอบกิจการในประเทศไทยโดยได้รับอนุญาตให้

ประกอบธุรกิจดงัน้ี 
1. การเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
2. การคา้หลกัทรัพย ์
3. การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน 
4. การจดัจ าหน่ายหลกัทรัพย ์
5. การเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน 
6. การยืมและให้ยืมหลกัทรัพย ์
7. การเป็นตวัแทนซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
8. การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 

ข) บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากัด (มหาชน)  
มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลัก คือ การเป็นท่ีปรึกษาทางการเงิน  
โดยส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ด้ให้ความเห็นชอบ  
ในการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2557 ถึงวนัที่ 7 ธันวาคม 2562 และ
ตั้งแต่วนัที่ 6 กุมภาพนัธ์ 2563 ถึงวนัที่ 5 กุมภาพนัธ์ 2568 

 
 

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

155



 
- 2 - 
 

 

1.3 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากัด (มหาชน) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิล าเนาในประเทศไทย 
และจดทะเบียนกับตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ (MAI) แห่งประเทศไทยเมื่อวนัที่ 25 สิงหาคม 2547 
โดยมีธุรกิจหลกัคือการรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลูกหน้ี  

1.4 ขอ้มูลทัว่ไปของ AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. มีภูมิล าเนาในประเทศสิงคโปร์และประกอบ
ธุรกิจหลกั คือ ธุรกิจดา้นการเงิน  

1.5 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
ก)  บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด (มหาชน) มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั 

คือ การพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

ข)  บริษัท แอสไพเรชั่น วัน จ ากัด  ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  จ ากัด 
(มหาชน)  มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ การพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

ค)  บริษทั แอสไพเรชัน่ ทู จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ ากดั (มหาชน)  
มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ การพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

1.6 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลกั คือ ธุรกิจ
ให้เช่าซ้ือ ให้เช่าการเงินและให้เช่าด าเนินงานเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรม 

1.7 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั  
บริษัท ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากัด มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจหลัก  
คือ กิจการร่วมลงทุนโดยลงทุนในกจิการที่มีศกัยภาพในการเติบโตสูงใน 10 อุตสาหกรรม ภายใต้
การรับรองของส านกังานพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ตามมาตรการภาษี
เพื่อสนบัสนุนกิจการเงินร่วมลงทุนของภาครัฐ 
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1.8 ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไอร่า จ ากดั 
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไอร่า จ ากัด (เดิมช่ือ “บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ากัด”)  
มีภูมิล าเนาในประเทศไทยและประกอบธุรกิจจดัการกองทุนโดยให้บริการด้านการจดัการกองทุน
ส่วนบุคคล (Private Fund) การจดัการกองทุนรวม (Mutual Fund) และนายหน้าซ้ือขายหลกัทรัพยท่ี์
เป็นหน่วยลงทุน (Securities Brokerage of Investment Units) บริษทัไดร้ับใบอนุญาตประกอบธุรกิจ
หลักทรัพย์ประเภท ค จากกระทรวงการคลัง เมื่อว ันที่  25 พฤศจิกายน 2563 และส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ดใ้ห้ความเห็นชอบในการเป็นที่ปรึกษาและ
ผูจ้ัดการเงินทุนธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าตั้ งแต่วนัท่ี 9 ธันวาคม 2563 และปัจจุบันบริษัทอยู่
ระหว่างการขออนุญาตเร่ิมประกอบธุรกิจบริการด้านการจดัการกองทุนจากส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

1.9 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ที่ปัจจุบันได้ขยาย 
วงกว้างขึ้ นอย่างต่อเน่ือง ท าให้เกิดการชะลอตัวของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและ
อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดังกล่าวอาจน ามาซ่ึงความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อ
สภาพแวดลอ้มของการด าเนินธุรกิจ อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยจะติดตาม
ความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวอย่างต่อเน่ืองและจะประเมินผลกระทบทางการเงินเกี่ยวกับ
มูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นอย่างสม ่าเสมอ 

2. เกณฑ์ในการจัดท าและน าเสนองบการเงนิ 
2.1 บริษัทและบริษัทย่อยจดัท าบัญชีเป็นเงินบาทและจดัท างบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทย  

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

งบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย ไดจ้ดัท าขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ือง “การน าเสนอ
งบการเงิน”  ซ่ึงมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี  
1 มกราคม 2563 เป็นต้นไป” และตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง “ก าหนดรายการย่อ 
ที่ต้องมีในงบการเงิน (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2562” ลงวันที่  26 ธันวาคม 2562  และตามข้อบังคับ 
ของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัที่ 2 ตุลาคม 2560 เร่ือง “การจัดท าและส่งงบการเงิน 
และรายการเกี่ยวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2560” 
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกจิการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ไดม้ีการจดั
ประเภทรายการใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับการแสดงรายการในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 
และเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 งบการเงินรวม 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2562 
 การจัดประเภทรายการเดิม จัดประเภทรายการใหม่ การจัดประเภทรายการใหม่ 
ก าไรจากเงินลงทุน 7,297 (7,297) - 
ดอกเบี้ยและเงินปันผล 51,200 (51,200) - 
รายไดด้อกเบี้ยเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์ 77,770 (77,770) - 
ก าไรจากเงินลงทุนและเงินปันผล - 13,497 13,497 
รายไดด้อกเบี้ย - 105,298 105,298 
รายไดท้างการเงิน - 17,472 17,472 

หน่วย : พันบาท  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2562 

 การจัดประเภทรายการเดิม จัดประเภทรายการใหม่ การจัดประเภทรายการใหม่ 
ดอกเบี้ยและเงินปันผล 42,536 (42,536) - 
ก าไรจากเงินลงทุนและเงินปันผล - 28,619 28,619 
รายไดท้างการเงิน - 13,917 13,917 

งบการเงินน้ีได้จดัท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน 
ยกเวน้ตามที่ไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีที่ส าคญั 

2.2 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 
ก) งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย ดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : ร้อยละ 
  จัดตั้งข้ึน อัตราร้อยละของ 

ช่ือบรษิัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ การถือหุ้น  
   2563 2562 

ถือหุ้นโดยบริษัท     
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) หลกัทรัพย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน)  การรับซ้ือสิทธิเรียกร้องจากลูกหน้ี ไทย 71.55 71.55 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. ธุรกิจดา้นการเงิน สิงคโปร์ 96.67 96.67 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  จ ากดั (มหาชน)  ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) ธุรกิจให้เช่าซ้ือ ให้เช่าการเงินและ 

ให้ เช่าด าเนินงานเคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในอุตสาหกรรม 

ไทย 71.85 91.85 

บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั กิจการร่วมลงทุน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ไอร่า แอสเซท แมเนจเมนท์ จ ากดั  ธุรกิจจดัการกองทุน ไทย 99.99 99.99 
ถือหุ้นโดยบริษัทหลักทรัพย์ ไอร่า จ ากัด (มหาชน)    
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ ากดั   ที่ปรึกษาทางการเงิน ไทย 99.99 99.99 
ถือหุ้นโดยบริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด (มหาชน)    
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั ธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ ไทย 60.00 60.00 
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ข) บริษทัจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได้ หากบริษัทมีสิทธิ
ไดร้ับหรือมีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เขา้ไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจ
ในการส่ังการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค) บริษทัน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทั
มีอ านาจในการควบคุมบริษทัย่อยจนถึงวนัท่ีบริษทัส้ินสุดการควบคุมบริษทัย่อยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษทัย่อยไดจ้ดัท าขึ้นโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทั 

จ) สินทรัพย์และหน้ีสินตามงบการเงินของบริษัทย่อยซ่ึงจัดตั้ งในต่างประเทศแปลงค่า 
เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และ
ค่าใชจ้่ายแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรายเดือน ผลต่างซ่ึงเกิดขึ้น
จากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไวเ้ป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่
เป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น   

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัและบริษทัย่อย รายการคา้ระหว่างกันที่มีสาระส าคญัได้ถูกตดั
ออกจากงบการเงินรวมน้ีแลว้ 

ช) ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ
ของบริษทัย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็นของกลุ่มบริษทั และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ มี ผลต่ อการรายงานและการเปิด เผยข้อมู ลในงบการเงิน  
ส าหรับงวดบญัชีปัจจุบนั 

ในระหว่างปี บริษทัและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่
รวมถึงแนวปฏิบตัิทางบญัชีท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิม
ในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบตัิ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดร้ับการปรับปรุง
หรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นการปรับปรุงถอ้ยค าและค าศพัทก์ารตคีวามและการให้แนวปฏิบตัิทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การน า
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบตัิน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของบริษทัและบริษทัย่อย ยกเวน้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัดงัต่อไปน้ี  
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มาตรฐานกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน  

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที่ 32 การแสดงรายการส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที่ 7 การเปิดเผยขอ้มูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
ฉบบัที่ 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที่ 16 การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัที่ 19 การช าระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานกลุ่มดังกล่าวข้างต้น ก าหนดหลักการเกี่ยวกับการจัดประเภทและการวดัมูลค่าเคร่ืองมือ  
ทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจ าหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน 
ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลกัการเกี่ยวกับ
วิธีการค านวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้น และหลกัการเกี่ยวกบัการบญัชีป้องกันความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล
เคร่ืองมือทางการเงิน มาตรฐานเหล่าน้ีจะน ามาแทนมาตรฐานและการตีความมาตรฐานท่ีเกี่ยวขอ้งกับ
เคร่ืองมือทางการเงินเม่ือมีผลบงัคบัใช ้

ในปีปัจจุบนั บริษทัและบริษทัย่อยน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินมาถือ
ปฏิบตัิครั้ งแรก โดยบริษทัและบริษทัย่อยเลือกท่ีจะรับรู้ผลกระทบสะสมจากการปรับใช ้TFRS 9 เป็น
รายการปรับปรุงก าไรสะสมตน้งวดของรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

ขอ้ก าหนดใหม่ตาม TFRS 9 มีดงัน้ี 
1) การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 

2) การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน และ 

3) การบญัชีป้องกนัความเส่ียง 
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บริษทัและบริษทัย่อยน า TFRS 9 มาปฏิบตัิใชต้ามขอ้ก าหนดการปฏิบตัิในช่วงเปล่ียนแปลงใน TFRS 9 ดงัน้ี 
ก) การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

วนัท่ีเร่ิมตน้ใช้มาตรฐานครั้ งแรก คือวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ดังนั้นบริษทัและบริษทัย่อยปฏิบตัิตาม
ข้อก าหนดของ TFRS 9 กับเคร่ืองมือทางการเงินที่ยงัคงรับรู้ ณ วนัที่  1 มกราคม 2563 และไม่น า
ขอ้ก าหนดมาปฏิบตัิกบัเคร่ืองมือทางการเงินที่ถูกตดัรายการ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 ขอ้มูลเปรียบเทียบ
ที่เกี่ยวกบัเคร่ืองมือทางการเงินยงัคงรับรู้ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 ไม่ปรับยอ้นหลงั 

การรับรู้สินทรัพยท์างการเงินที่อยู่ในขอบเขตของ TFRS 9 ก าหนดให้วดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุน
ตดัจ าหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมตามโมเดลธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงินและ
ตามลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินโดยเฉพาะดงัน้ี 
• ตราสารหน้ีท่ีถือครองตามโมเดลธุรกิจที่มีวตัถุประสงค์เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และ  

ท าให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินต้น 
ในวนัที่ก าหนดให้ วดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

• ตราสารหน้ีท่ีถือครองตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์ทั้ งเพ่ือรับกระแสเงินสดตามสัญญาและ 
เพ่ือขายสินทรัพยท์างการเงิน และท าให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจาก
ยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที่ก าหนดให้ วดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน 

• เงินลงทุนในตราสารหน้ีอ่ืนทั้งหมดและตราสารทุนวดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรหรือขาดทุน 

เวน้แต่ท่ีกล่าวไวก้่อนหน้า บริษทัและบริษทัย่อยอาจปฏิบตัิดังต่อไปน้ีกับสินทรัพยท์างเงินท่ีเม่ือ
เลือกรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแลว้ไม่สามารถยกเลิกได ้
• บริษทัและบริษทัย่อยอาจเลือกให้แสดงการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดขึ้นภายหลงักับ

ตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่เงินลงทุนท่ีถือไวเ้พ่ือคา้หรือไม่เป็นส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้
โดยผูซ้ื้อในการรวมธุรกิจผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน โดยเม่ือเลือกแลว้ไม่สามารถยกเลิกได ้ 

• บริษัทและบริษทัย่อยอาจเลือกก าหนดให้ตราสารหน้ีท่ีเขา้เง่ือนไขราคาทุนตัดจ าหน่ายหรือ
มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 
หากการปฏิบตัิดงักล่าวช่วยขจดัหรือลดการจบัคู่ไม่เหมาะสมทางการบญัชีอย่างมีนยัส าคญั 

ในปีปัจจุบนั บริษัทและบริษัทย่อยไม่ได้เลือกก าหนดเงินลงทุนในตราสารหน้ีใด ๆ ท่ีเขา้เง่ือนไข 
ราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรหรือขาดทุน  
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เม่ือเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนตดัรายการ 
ผลสะสมของผลก าไรหรือขาดทุนที่รับรู้ไว้ก่อนหน้าในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะถูกจัด
ประเภทรายการใหม่จากส่วนของเจา้ของไปก าไรหรือขาดทุนเป็นรายการปรับปรุงการจดัประเภท
รายการใหม่ เมื่อเงินลงทุนในตราสารทุนที่เลือกก าหนดการวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนตดัรายการ ผลสะสมของผลก าไรหรือขาดทุนที่รับรู้ไวก้่อนหน้าในก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะโอนไปก าไรสะสมในภายหลงั 

ตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนอยู่ในขอบเขตเร่ืองการดอ้ยค่า ดู (ข) ดา้นล่าง 

กรรมการของบริษัทสอบทานและประเมินสินทรัพย์ทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 
ที่มีอยู่ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 ตามขอ้เท็จจริงและสถานการณ์ท่ีมีอยู่ ณ วนันั้น และได้ขอ้สรุปว่า
การน า TFRS 9 มาปฏิบัติใช้ครั้ งแรกส่งผลกระทบดังน้ีต่อสินทรัพย์ทางการเงินของบริษัทและ
บริษทัย่อยที่เกี่ยวขอ้งการจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่า 

• เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัและบริษทัย่อย (ไม่ใช่เงินลงทุนที่ถือไวเ้พื่อคา้หรือไม่เป็น
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้โดยผูซ้ื้อในการรวมธุรกิจ) ที่จดัประเภทไวก้่อนหน้าเป็น
เงินลงทุนเผื่อขายและวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ แต่ละวนัที่รายงานตามมาตรฐาน 
การบัญชีฉบบัที่ 105 เร่ือง การบญัชีส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุน เลือก
ก าหนดให้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยุติธรรมของตราสารทุนเหล่าน้ียงัคงสะสมต่อเน่ืองในส ารองการวดัมูลค่าเงินลงทุน 

ข) การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

TFRS 9 ก าหนดเกี่ยวกับการด้อยค่าของสินทรัพยโ์ดยใช้โมเดลผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่า 
จะเกิดขึ้น โมเดลผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นก าหนดให้บริษทับนัทึกผลขาดทุนท่ี
คาดว่าจะเกิดขึ้นและการเปล่ียนแปลงในผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเหล่านั้น ณ แต่ละวนัท่ี
รายงานเพื่อสะทอ้นการเปล่ียนแปลงในความเส่ียงดา้นเครดิตตั้งแต่รับรู้สินทรัพยท์างการเงินเมื่อ
เร่ิมแรก ในความหมายเดียวกันคือการรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตไม่จ าเป็นต้องรอให้เกิด
เหตุการณ์ดา้นเครดิตขึ้นก่อน 
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TFRS 9 ก าหนดให้บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นกับ
รายการดงัน้ี 
(1) ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
(2) ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
(3) ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 
(4) ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ และ 
(5) ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม 

TFRS 9 ก าหนดให้บริษทัและบริษทัย่อยวดัมูลค่าของค่าเผื่อผลขาดทุนส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน
ด้วยจ านวนท่ีเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นตลอดอายุ หากความเส่ียง 
ดา้นเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินนั้นเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัตั้งแต่รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก  
หรือเม่ือเคร่ืองมือทางการเงินเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการด้อยค่าด้านเครดิตเม่ือซ้ือหรือ 
เม่ือก าเนิด แต่อย่างไรก็ตามหากความเส่ียงด้านเครดิตของเคร่ืองมือทางการเงินไม่เพ่ิมขึ้ น 
อย่างมีนัยส าคญัตั้งแต่รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก (ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการด้อยค่า
ด้านเครดิตเม่ือซ้ือหรือเม่ือก าเนิด) บริษัทและบริษัทย่อยถูกก าหนดให้วดัมูลค่าของค่าเผื่อ 
ผลขาดทุนส าหรับเคร่ืองมือทางการเงินนั้นด้วยจ านวนเงินท่ีเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิต 
ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขา้งหน้า TFRS 9 ก าหนดให้ใชว้ธีิการทัว่ไปส าหรับการวดัมูลค่า
ของค่าเผ่ือผลขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีเท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ
ส าหรับลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ และลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม  

เน่ืองจากบริษัทและบริษัทย่อยเลือกรับรู้ผลกระทบสะสมเป็นรายการปรับปรุงก าไรสะสม  
ณ วนัแรกท่ีถือปฏิบตัิ เพ่ือการประเมินว่ามีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัในความเส่ียงดา้นเครดิต 
ตั้งแต่รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของเคร่ืองมือทางการเงินที่เหลือเพื่อรับรู้รายการ ณ วนัที่น า TFRS 9 
มาปฏิบตัิใชค้รั้ งแรก   
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ค) การเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกบัการน า TFRS 9 มาปฏิบตัิใชค้รั้ งแรก 
ไม่มีรายการสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินท่ีบริษัทและบริษัทย่อยเลือกก าหนด 
ให้แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน ณ วนัที่น า TFRS 9 มาปฏิบตัิใชค้รั้ งแรก 

ตารางดา้นล่างแสดงขอ้มูลท่ีเกี่ยวขอ้งกบัสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีมีการ
วดัมูลค่าใหม่และจดัประเภทรายการใหม่ตามการปฏิบตัิในช่วงเปล่ียนแปลง TFRS 9 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  
 มูลค่าตามบญัช ี

ณ วันที่  
31 ธันวาคม  

2562 

การวัดมูลค่าใหม่ การจัด 
ประเภทใหม่ 

มูลค่าตามบญัชี  
ณ วันที่  

1 มกราคม  
2563 

ประเภท 

สินทรพัย์ทางการเงิน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 616,748 - - 616,748 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินลงทุนชัว่คราว 78,191 - (78,191) - มูลค่ายุติธรรมผ่าน 

    ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่น - - 78,191 78,191 มูลค่ายุติธรรมผ่าน 

    ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ลูกหน้ีส านักหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 99,603 - - 99,603 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,341,030 (176) - 1,340,854 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 2,399,114 (10,757) - 2,388,357 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 406,325 (224) - 406,101 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 636,534 (2,080) - 634,454 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีเงินใหกู้ยื้ม 161,234 (2,417) - 158,817 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 30,279 238 - 30,517 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 678,429 (200,507) - 477,922 ราคาทุนหกัดว้ยการดอ้ยคา่ 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค ้าประกนั 663 - - 663 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินลงทุนระยะยาวอื่น 3,668 - (3,668) - มูลค่ายุติธรรมผ่าน 

    ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - - 3,668 3,668 มูลค่ายุติธรรมผ่าน 

    ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
หน้ีสินทางการเงิน      
เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 2,122,000 - - 2,122,000 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เจา้หน้ีส านักหักบญัชแีละบริษทัหลกัทรัพย ์ 141,239 - - 141,239 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เจา้หน้ีธุรกจิหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายลว่งหน้า 159,607 - - 159,607 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 40,292 - - 40,292 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เจา้หน้ีเงินรอคืน 67,247 - - 67,247 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 25,758 - - 25,758 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 625,500 - - 625,500 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ตัว๋แลกเงิน 552,310 - - 552,310 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 150,000 - - 150,000 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ส่วนของผู้ถือหุ้น      
ขาดทุนสะสม 823,372 215,923 - 1,039,295  - 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่าตามบญัช ี

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2562 

การวัดมูลค่าใหม่ การจัด 
ประเภทใหม่ 

มูลค่าตามบญัชี  
ณ วันที่  

1 มกราคม 2563 

ประเภท 

สินทรพัย์ทางการเงิน      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 135,780 - - 135,780 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงินให้กูยื้มระยะส้ันแกก่ิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั 588,222 - - 588,222 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 29,103 - - 29,103 ราคาทุนตดัจ าหน่าย 

การน า TFRS 9 มาปฏิบตัิใชไ้ม่มีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษทัและบริษทัย่อย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า  

ผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อยน า TFRS 16 มาถือปฏิบตัิโดยปรับปรุงยอดยกมากับก าไรสะสม
ดงัน้ี 
- ก าหนดให้บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้ผลกระทบสะสมจากการน า TFRS 16 มาปฏิบตัิใช้ครั้ ง

แรกเป็นรายการปรับปรุงก าไรสะสมตน้งวด ณ วนัท่ีน า TFRS 16 มาใชค้รั้ งแรก 

- ไม่ปรับยอ้นหลังข้อมูลเปรียบเทียบและยงัคงน าเสนอขอ้มูลเปรียบเทียบตามมาตรฐานการ
บญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า (“TAS 17”) และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที่ 4 เร่ือง การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ (“TFRIC 4”) 

ก) ผลกระทบของค านิยามใหม่ของสัญญาเช่า 
การเปล่ียนแปลงค านิยามของสัญญาเช่าส่วนมากเกี่ยวขอ้งกับหลกัการควบคุม TFRS 16 
ก าหนดหลักการว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยลูกค้า 
มีสิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพยท์ี่ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกับ 
ส่ิงตอบแทน ซ่ึงแตกต่างกับหลกัการ “ความเส่ียงและผลตอบแทน” ตามมาตรฐานการบญัชี 
ฉบับที่ 17 เร่ือง สัญญาเช่า (“TAS 17”) และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัที่ 4 เร่ือง การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ (“TFRIC 4”) 

บริษทัและบริษัทย่อยน าค านิยามของสัญญาเช่าและแนวทางท่ีเกี่ยวขอ้งมาถือปฏิบตัิตาม 
TFRS 16 กับสัญญาเช่าทุกสัญญาที่ เข้าท าสัญญาหรือเปล่ียนแปลงในหรือหลังว ันที่  
1 มกราคม 2563 (ไม่ว่าจะเป็นทั้งทางฝ่ังผูใ้ห้เช่าหรือจะเป็นการเช่าตามสัญญาเช่า) ในการน า 
TFRS 16 มาปฏิบตัิใช้ครั้ งแรก บริษทัและบริษทัย่อยปฏิบตัิตามค านิยามใหม่ตาม TFRS 16 
จะไม่เปล่ียนแปลงขอบเขตของสัญญาที่เขา้เงื่อนไขตามค านิยามของสัญญาเช่าของบริษัท 
และบริษทัย่อยอย่างเป็นสาระส าคญั  
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ข) ผลกระทบต่อการบญัชีผูเ้ช่า 

สัญญาเช่าที่ก่อนหนา้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน 

TFRS 16 เปล่ียนแปลงการบันทึกบัญชีของบริษัทส าหรับสัญญาเช่าท่ีก่อนหน้าถูกจัด
ประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานตาม TAS 17 ซ่ึงเป็นรายการนอกงบแสดงฐานะการเงิน 

การน า TFRS 16 มาใชก้บัทุกสัญญา (ยกเวน้จากท่ีอธิบายดา้นล่าง) บริษทัปฏิบตัิดงัน้ี 

1) รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่าในงบแสดงฐานะการเงินรวม 
และเฉพาะกิจการ วดัมูลค่าเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 
ในอนาคต สินทรัพยสิ์ทธิการใชป้รับปรุงด้วยจ านวนเงินของการจ่ายช าระตามสัญญา
เช่าที่จ่ายล่วงหนา้หรือคา้งจ่ายตาม TFRS 16  

2) รับรู้ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้และดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกิจการ 

3) แยกแสดงจ านวนเงินรวมของการจ่ายช าระเงินสดส าหรับส่วนของเงินตน้และดอกเบ้ีย 
(จดัประเภทเป็นกิจกรรมจดัหาเงิน) ในงบกระแสเงินสด 

ส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า (เช่น ระยะเวลาปลอดค่าเช่า) รับรู้เป็นส่วนหน่ึงของการวดัมูลค่า
สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า แมว้่าตาม TAS 17 ส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า
จะรับรู้โดยน าไปลดค่าเช่าดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

ภายใต้ TFRS 16 สินทรัพย์สิทธิการใช้จะถูกทดสอบการด้อยค่าตามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที่ 36  เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

ส าหรับสัญญาเช่าระยะส้ัน (อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และสัญญาเช่าซ่ึง
สินทรัพยม์ีมูลค่าต ่า บริษทัเลือกรับรู้ค่าเช่าด้วยวิธีเส้นตรง ซ่ึงได้รับอนุญาตตาม TFRS 16 
ค่าเช่าน้ีแสดงเป็นรายการ “ค่าใชจ้่ายอ่ืน” ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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บริษัทและบริษัทย่อยใช้วิธีผ่อนปรนในทางปฏิบัติต่อไปน้ี เม่ือเลือกใช้วิธีปรับปรุงกับ 
ก าไรสะสมส าหรับสัญญาเช่าที่ก่อนหนา้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานตาม TAS 17  

- บริษทัและบริษัทย่อยใช้อัตราคิดลดอตัราเดียวส าหรับกลุ่มสัญญาเช่าที่มีลกัษณะ
คลา้ยคลึงกนัอย่างสมเหตุสมผล 

- บริษทัและบริษทัย่อยเลือกท่ีจะไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า
ส าหรับสัญญาเช่าท่ีอายุสัญญาเช่าส้ินสุดภายใน 12 เดือน นับจากวนัที่น ามาปฏิบตัิใช้
ครั้ งแรก 

สัญญาเช่าที่ก่อนหนา้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน 

ส าหรับสัญญาเช่าที่ก่อนหน้าจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงินตาม TAS 17 มูลค่าตามบญัชี 
ของสินทรัพยท่ี์เช่าและหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินวดัมูลค่าตาม TAS 17 และจัดประเภท
รายการใหม่เป็นสินทรัพย์สิทธิการใช้และหน้ีสินตามสัญญาเช่าตามล าดับ โดยไม่มีการ
ปรับปรุง เวน้แต่ในกรณีที่บริษทัเลือกใชก้ารยกเวน้รับรู้สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยม์ีมูลค่าต ่า 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าบนัทึกตาม TFRS 16 ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 

ค) ผลกระทบต่อการบญัชีผูใ้ห้เช่า 

TFRS 16 ไม่เปล่ียนแปลงอย่างเป็นสาระส าคญัต่อการบนัทึกบญัชีสัญญาเช่าทางดา้นผูใ้ห้เช่า 
ภายใต ้TFRS 16 ผูใ้ห้เช่ายงัคงจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือสัญญาเช่า
ด าเนินงานและบนัทึกบญัชีส าหรับสัญญาเช่าทั้งสองประเภทแยกจากกนั 

อย่างไรก็ตาม  TFRS 16 เปล่ียนแปลงและเพ่ิมเติมข้อก าหนดในการเปิดเผยข้อมูล 
โดยเฉพาะการบริหารความเส่ียงของผูใ้ห้เช่ากบัส่วนไดเ้สียของสินทรัพยจ์ากสัญญาเช่าที่เหลืออยู่ 

ภายใต ้TFRS 16 ผูใ้ห้เช่าช่วงบนัทึกสัญญาเช่าหลกัและสัญญาเช่าช่วงเป็นสองสัญญาแยก
จากกนั ผูใ้ห้เช่าช่วงจดัประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือสัญญาเช่าด าเนินงาน
โดยอา้งอิงกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ท่ีเกิดขึ้นจากสัญญาเช่าหลกั (และไม่อา้งอิงกับสินทรัพย์
อา้งอิงท่ีพิจารณาตาม TAS 17) 

จากการเปล่ียนแปลงน้ี บริษทัและบริษทัย่อยจึงจดัประเภทรายการใหม่กบัสัญญาเช่าช่วง
ด าเนินงานเป็นสัญญาเช่าการเงินและบนัทึกเป็นสัญญาเช่าการเงินใหม่ท่ีเขา้ท าสัญญา ณ วนัที่
น ามาปฏิบัติใช้ครั้ งแรก ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือ 
ทางการเงิน ค่าเผ่ือผลขาดทุนส าหรับผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจะรับรู้กบัลูกหน้ี
ตามสัญญาเช่าเงินทุน  
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ผลกระทบทางการเงินจากการน า TFRS 16 มาใชเ้ป็นครั้ งแรก 

บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีเกี่ยวขอ้งกบัสัญญาเช่าท่ีก่อนหนา้ถูกจดั
ประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานตามหลกัการ TAS 17 สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ย
จ านวนเท่ากบัหน้ีสินตามสัญญาเช่า ปรับปรุงดว้ยจ านวนเงินของการจ่ายช าระตามสัญญา
เช่าท่ีจ่ายล่วงหน้าหรือคา้งจ่ายซ่ึงเกี่ยวขอ้งกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน
ก่อนวนัท่ีน ามาปฏิบตัิใช้ครั้ งแรก หน้ีสินตามสัญญาเช่า วดัมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบนัของการ
จ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีเหลืออยู่คิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมของบริษัท 
อตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมของผูเ้ช่าถัวเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักท่ีน ามาใช้กับหน้ีสินตาม
สัญญาเช่าที่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 คือ ร้อยละ 6.01 

ตารางต่อไปน้ีแสดงภาระผูกพนัจากสัญญาเช่าด าเนินงานท่ีเปิดเผยตามมาตรฐานการบญัชี
ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาเช่า ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 โดยคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียการกูย้ืม
ส่วนเพ่ิม ณ วนัท่ีน ามาปฏิบัติใช้ครั้ งแรก และหน้ีสินตามสัญญาเช่ารับรู้ในงบแสดงฐานะ
การเงิน ณ วนัท่ีน ามาปฏิบตัิใชค้รั้ งแรก 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 
ภาระผูกพนัจากสัญญาเช่าด าเนินงาน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 158,771  12,232 
สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์มูลค่าต ่า (56,281)  (606) 
ผลกระทบจากการคิดลดจ านวนเงินขา้งตน้ (4,250)  (377) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าที่รับรู้ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 17 ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 25,758  - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าที่รับรู้ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 123,998  11,249 

บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้จ านวน 132.43 ลา้นบาท และ 11.25 ล้านบาท 
และรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่า จ านวน  124 ล้านบาทและ  11.25 ล้านบาท  ส าหรับ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามล าดบั ตามการปฏิบตัิในช่วงเปล่ียนแปลง
ของมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 

นอกจากน้ี สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี 2 ฉบับ ซ่ึงประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา แลว้เมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2563 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
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แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนชั่วคราวส าหรับกิจการท่ีให้ความ
ช่วยเหลือลูกหน้ีท่ีไดร้ับผลกระทบจากสถานการณ์ท่ีส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทย 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีฉบบัน้ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือเป็นมาตรการผ่อนปรนชั่วคราวส าหรับ
กิจการท่ีให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ท่ีส่งผลกระทบต่อ
เศรษฐกิจไทย โดยมีการให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีดังกล่าวระหว่างวนัที่ 1 มกราคม 2563 ถึง
วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 หรือจนกว่าธนาคารแห่งประเทศไทยจะมีการเปล่ียนแปลงและให้ถือ
ปฏิบตัิตามการเปล่ียนแปลงดังกล่าว ทั้งน้ี กิจการท่ีให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีและเลือกปฏิบตัิ
ตามแนวปฏิบัติทางการบัญชีฉบับน้ี ตอ้งถือปฏิบัติตามมาตรการผ่อนปรนชั่วคราวทุกข้อ 
ท่ีระบุในแนวปฏิบตัิทางการบญัชีฉบบัน้ี 

บริษทัย่อยไดใ้ชม้าตรการผ่อนปรนชัว่คราว ดงัต่อไปน้ี 
- จดัชั้นลูกหน้ีท่ียงัไม่ดอ้ยคุณภาพ (Non-NPL) เป็นชั้นท่ีไม่มีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนยัส าคญั

ของความเส่ียงดา้นเครดิต (Performing หรือ Stage 1) ได้ทนัที หากวิเคราะห์ฐานะและ
กิจการของลูกหน้ีแลว้เห็นว่าลูกหน้ีสามารถปฏิบตัิตามสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีได ้

- จดัชั้นลูกหน้ีท่ีดอ้ยคุณภาพ (NPL) เป็นชั้น Performing ได ้หากลูกหน้ีสามารถช าระ
เงินตามสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีใหม่ไดต้ิดต่อกันเป็นเวลา 3 เดือนหรือ 3 งวด
การช าระเงินแลว้แต่ระยะเวลาใดจะนานกว่า 

- ในกรณีท่ีการปรับปรุงโครงสร้างหน้ีท าให้อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง (EIR) เดิมไม่สะทอ้น
ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดร้ับแลว้ บริษทัและบริษทัย่อยสามารถใช้อตัราดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงใหม่เป็นอตัราคิดค านวณมูลค่าปัจจุบนัของสินเช่ือท่ีปรับปรุงโครงสร้างหน้ีภายใต้
แนวทางการให้ความช่วยเหลือตามหนงัสือเวียนของธนาคารแห่งประเทศไทยได ้  

แนวปฏิบตัิทางการบญัชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนชัว่คราวส าหรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบญัชี 
เพ่ือรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีฉบับน้ีให้เป็นทางเลือกส าหรับทุกกิจการท่ีถือปฏิบัติตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินส าหรับกิจการที่มีส่วนได้เสียสาธารณะ ซ่ึงกิจการที่ได้รับผลกระทบ 
จากสถานการณ์  COVID-19 และต้องจัดท างบการเงินในช่วงเวลาที่  COVID-19 ยังคงอยู่ใน
สถานการณ์ความไม่แน่นอนสูง ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน จึงอาจเป็นผลให้ฝ่ายบริหารของ
กิจการตอ้งใชดุ้ลยพินิจอย่างมากในการประมาณการ หรือการวดัมูลค่าและรับรู้รายการทางบญัชี 
ทั้ งน้ี กิจการสามารถใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชีฉบับน้ีส าหรับการจัดท างบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลารายงานส้ินสุดภายในช่วงเวลาระหว่างวนัที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  
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บริษทัย่อยเลือกใชม้าตรการผ่อนปรนชัว่คราว ดงัต่อไปน้ี 
- เลือกที่จะวดัมูลค่าเงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 

- เลือกที่จะไม่น าการลดค่าเช่าตามสัญญาจากผูใ้ห้เช่ามาถือเป็นการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า 
โดยทยอยปรับลดหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีครบก าหนดในแต่ะงวดตามสัดส่วนท่ีได้
ส่วนลด พร้อมทั้งกลบัรายการค่าเส่ือมราคาจากสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละดอกเบ้ียจาก
หน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ียงัคงรบัรู้ในแต่ละงวดตามสัดส่วนของค่าเช่าที่ลดลงและบนัทึก
ผลต่างท่ีเกิดขึ้นในก าไรหรือขาดทุน 

การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

TFRS 16 ได้มีการปรับปรุงส าหรับการยินยอมลดค่าเช่าที่เกี่ยวขอ้งกบั COVID-19 ซ่ึงมีผลบงัคบั
ใช้ตั้ งแต่วนัท่ี 1 มิถุนายน 2563 ทั้งน้ีอนุญาตให้บริษัทถือปฏิบัติก่อนวนัท่ีมีผลบังคับใช้ได ้ 
การปรับปรุงน้ีเพ่ือเป็นการผ่อนปรนในทางปฏิบัติส าหรับผูเ้ช่า โดยไม่จ าเป็นต้องประเมินว่า 
การยินยอมลดค่าเช่าท่ีเกิดขึ้นอนัเป็นผลโดยตรงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 
และเข้าเงื่อนไขตามท่ีระบุไว้ ถือเป็นการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าหรือไม่  โดยให้บันทึก 
การยินยอมลดค่าเช่านั้ นเสมือนว่าไม่ใช่การเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า นอกจากน้ี  TFRS 16  
ฉบบัปรับปรุง ได้เพ่ิมขอ้ก าหนดส าหรับขอ้ยกเวน้ชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิรูปอตัราดอกเบ้ีย
อ้างอิง โดยกิจการต้องถือปฏิบัติตามการปรับปรุงดังกล่าวกับงบการเงินประจ าปีส าหรับ 
รอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป ทั้งน้ีอนุญาตให้กิจการถือ
ปฏิบตัิก่อนวนัที่มีผลบงัคบัใช้ได้ ซ่ึง TFRS16 ฉบบัปรับปรุงน้ีได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา
แลว้เมื่อวนัที่ 27 มกราคม 2564  
บริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่ าวใน 
การจดัท างบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช้ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชี และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซ่ึง
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว และจะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลา
บัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 มกราคม 2564 เป็นต้นไป มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดงักล่าวไดร้ับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงการอ้างอิงกรอบแนวคิดใน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ยกเว้นการปรับปรุงค านิยามและข้อก าหนดทางการบัญชี 
ดงัต่อไปน้ี  
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กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน 
กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง ประกอบด้วยการปรับปรุง 
ค านิยามและเกณฑก์ารรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน รวมทั้งการเพ่ิมแนวปฏิบตัิเกี่ยวกบัการวดั
มูลค่าการตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสิน  การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล 
นอกจากน้ีกรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงินฉบบัน้ี ยงัไดอ้ธิบายให้ชดัเจนขึ้น
ถึงความสามารถของฝ่ายบริหารในการดูแลรักษาทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจของกิจการ 
ความระมดัระวงัและความไม่แน่นอนในการวดัมูลค่าของขอ้มูลทางการเงิน 

ค านิยามของธุรกิจ  
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ ที่ปรับปรุงใหม่ ไดอ้ธิบายให้
ชัดเจนขึ้นถึงค านิยามของธุรกิจ และเพ่ิมทางเลือกการทดสอบการกระจุกตวั โดยกลุ่ม
กิจกรรมและสินทรัพยท์ี่ได้มาจะถูกพิจารณาว่าไม่ใช่ธุรกิจหากมูลค่ายุติธรรมส่วนใหญ่
ของสินทรัพยข์ั้นตน้ท่ีไดม้านั้นกระจุกตวัอยู่ในสินทรัพยท่ี์สามารถระบุตวัตนได้รายการ
เดียวหรือกลุ่มของสินทรัพย์ที่คล้ายคลึงกัน มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับน้ี
ก าหนดให้ใช้วิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไปส าหรับการเปล่ียนแปลงดังกล่าว และสามารถถือ
ปฏิบตัิก่อนวนัที่มีผลบงัคบัใช ้

ค านิยามของความมีสาระส าคญั 
การปรับปรุงค านิยามของความมีสาระส าคญั ท าให้เกิดการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัที่ 1 เร่ือง การน าเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 8 เร่ือง นโยบาย
การบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด รวมทั้งมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินฉบบัอ่ืนที่อา้งอิงถึงความมีสาระส าคญั โดยการปรับปรุงน้ีเพ่ือให้
ค านิยามเป็นแนวทางเดียวกันกับกรอบแนวคิด โดยให้ใช้วิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไป
ส าหรับการเปล่ียนแปลงดงักล่าว และสามารถถือปฏิบตัิก่อนวนัที่มีผลบงัคบัใช้ 
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การปฏิรูปอตัราดอกเบ้ียอา้งอิง 
เน่ืองจากการปฏิรูปอตัราดอกเบ้ียอา้งอิง ท าให้มีการปรับปรุงขอ้ก าหนดของการบญัชี
ป้องกันความเส่ียงโดยเฉพาะในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่  9 เร่ือง 
เคร่ืองมือทางการเงินและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที่ 7 เร่ือง การเปิดเผย
ขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

ผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อยจะน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวขอ้งมา
เร่ิมถือปฏิบตัิกับงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย เมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดงักล่าวมีผลบงัคบัใช ้โดยผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อย อยู่ระหว่างการประเมินผล
กระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวที่มีต่องบการเงินของบริษทัและ
บริษทัย่อยในงวดท่ีจะเร่ิมถือปฏิบตัิ 

4. นโยบายการบัญชีที่ส าคญั 
นโยบายการบญัชีท่ีส าคญัของบริษทัโดยสรุปมีดงัต่อไปน้ี 

4.1 ส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี  31 ธันวาคม 2563 บริษัทและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงินที่ออกใหม่และปรับปรุงใหม่มาถือปฏิบัติตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบ  
งบการเงินขอ้ 3 ส่งผลให้นโยบายการบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยเปล่ียนแปลงไปจากปีส้ินสุด
วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ดงัน้ี 

4.1.1 เคร่ืองมือทางการเงิน 

นโยบายการบัญชีที่ปฏิบัติใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัท  
เมื่อบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของสัญญาของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม 
ต้นทุนการท ารายการท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับการซ้ือหรือการออกตราสารสินทรัพย ์
ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกจากสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน
ที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน) เพ่ิมหรือหักจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
ทางการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินตามความเหมาะสม เม่ือรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก  
ต้นทุนการท ารายการท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับการซ้ือสินทรัพย์ทางการเงินหรือหน้ีสิน 
ทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน รับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพยท์างการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีรับรู้ทั้ งหมดวัดมูลค่าภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายหรือ 
มูลค่ายุติธรรม ขึ้นอยู่กบัการจดัประเภทรายการของสินทรัพยท์างการเงิน 

การจดัประเภทรายการของสินทรัพยท์างการเงิน 

ตราสารหน้ีท่ีเขา้เง่ือนไขการวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
• สินทรัพย์ทางการเงินที่ถือครองตามโมเดลธุรกิจที่มีวตัถุประสงค์การถือครอง

สินทรัพยท์างการเงินเพ่ือรับกระแสเงินสดตามสัญญา และ 
• ข้อก าหนดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน ซ่ึงท าให้เกิดกระแสเงินสด  ซ่ึง 

เป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีก าหนดไว ้
ตราสารหน้ีท่ีเขา้เง่ือนไขการวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
• สินทรัพยท์างการเงินถูกถือตามโมเดลธุรกิจท่ีมีวตัถุประสงค์เพ่ือท าให้ส าเร็จทั้งรับ 

กระแสเงินสดตามสัญญาและเพื่อขายสินทรัพยท์างการเงิน 
• ขอ้ก าหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน ซ่ึงท าให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็น

การจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีก าหนดไว ้
โดยปกติ สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนทั้งหมดวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุน  
เวน้แต่ที่กล่าวไวก้่อนหน้า บริษทัและบริษทัย่อยอาจปฏิบตัิดงัต่อไปน้ีกับสินทรัพยท์างเงินท่ี
เม่ือเลือกรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแลว้ไม่สามารถยกเลิกได ้
• บริษทัและบริษทัย่อยอาจเลือกให้แสดงการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดขึ้น

ภายหลงักบัตราสารทุนในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หากเขา้เงื่อนไข (2) ดา้นล่าง 
(1) ราคาทุนตดัจ าหน่ายและวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

วิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเป็นวิธีการค านวณราคาทุนตดัจ าหน่ายของตราสารหน้ีและ
ปันส่วนดอกเบ้ียรับตลอดช่วงระยะเวลาท่ีเกี่ยวขอ้ง 
ดอกเบ้ียรับ รับรู้ในก าไรหรือขาดทุนและรวมในรายการ “รายไดด้อกเบ้ีย” และ “รายได้
ทางการเงนิ” 
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(2) ตราสารทุนที่เลือกก าหนดให้แสดงดว้ยมูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก บริษทัและบริษทัย่อยอาจเลือกให้เงินลงทุนในตราสารทุน
แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (เป็นรายตราสาร) ทั้งน้ีเม่ือเลือก
แล้วไม่สามารถยกเลิกได้ การเลือกก าหนดให้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนไม่สามารถปฏิบตัิได ้หากตราสารทุนเป็นการถือไวเ้พื่อคา้หรือหาก
เป็นส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้โดยผูซ้ื้อในการรวมธุรกิจ 

เงินลงทุนในตราสารทุนที่แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
วดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมรวมตน้ทุนการท ารายการ 

เงินปันผลจากเงินลงทุนในตราสารทุนเหล่าน้ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนตาม TFRS 9 เวน้แต่        
เงินปันผลดงักล่าวจะแสดงอย่างชดัเจนว่าเป็นส่วนหน่ึงในการชดเชยตน้ทุนของเงินลงทุน 
เงินปันผลรวมอยู่ในรายการ “ก าไรและผลตอบแทนจากเคร่ืองมือทางการเงิน” ใน
ก าไรหรือขาดทุน 

บริษัทและบริษัทย่อยเลือกก าหนดให้เงินลงทุนในตราสารทุนทั้งหมดท่ีไม่ใช่ถือไว้
เพื่อการคา้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ณ วนัที่น า TFRS 9 
มาปฏิบตัิใชค้รั้ งแรก (ดูหมายเหตุขอ้ 3) 

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนส าหรับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิด
ขึ้นกับลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนและลูกหน้ีเงิน
ให้กูย้ืม จ านวนเงินของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจะถูกวดัมูลค่าใหม่ทุกวนัท่ี
รายงานเพื่อให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตจากที่เคยรับรู้รายการเมื่อ
เร่ิมแรกของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีเกี่ยวขอ้ง 
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บริษทัและบริษทัย่อยตอ้งรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุเสมอ 
ส าหรับลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน  ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนและ 
ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นกับสินทรัพยท์างการเงินเหล่าน้ี 
ประมาณการโดยใช้ตารางการตั้ งส ารองขึ้ นอยู่กับข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจาก
ประสบการณ์ในอดีตของบริษัทและบริษัทย่อยปรับปรุงด้วยปัจจัยเฉพาะของผูกู้้ยืม 
สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจทัว่ไป และการประเมินทิศทางทั้งในปัจจุบนัและในอนาคต ณ วนัท่ี
รายงาน รวมถึงมูลค่าเงินตามเวลาตามความเหมาะสม 

ส าหรับเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืนทั้ งหมด บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุน 
ด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ เม่ือมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคัญในความเส่ียง 
ด้านเครดิตตั้งแต่รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก แต่อย่างไรก็ตามหากความเส่ียงด้านเครดิตของ
เคร่ืองมือทางการเงินไม่เพ่ิมขึ้ นอย่างมีนัยส าคัญตั้งแต่รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก บริษัท 
และบริษทัย่อยวดัมูลคา่ของค่าเผ่ือผลขาดทุนส าหรับเคร่ืองมือทางการเงินนั้นดว้ยจ านวนเงิน
ที่เทา่กบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขา้งหนา้ 

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุแสดงถึงผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะ
เกิดขึ้นจากเหตุการณ์ปฏิบัติผิดสัญญาท่ีมีความเป็นไปได้ว่าจะเกิดขึ้ นตลอดอายุของ
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีคาดไว ้ในทางกลบักนัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 
เดือนขา้งหนา้แสดงถึงสัดส่วนของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดตลอดอายุที่คาดว่า
จะเกิดจากเหตุการณ์ปฏิบัติผิดสัญญาของเคร่ืองมือทางการเงินที่มีความเป็นไปได้ว่าจะ
เกิดขึ้นภายใน 12 เดือนหลงัจากวนัที่รายงาน 

(1) นโยบายการตดัรายการ 

บริษทัและบริษทัย่อยตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินเมื่อมีขอ้มูลท่ีบ่งช้ีว่าลูกหน้ีมีปัญหา
ดา้นการเงินอย่างร้ายแรงและไม่มีความเป็นไปไดท่ี้จะได้รับคืน เช่น เม่ือลูกหน้ีอยู่ระหว่าง
ช าระบญัชี หรือลม้ละลาย แลว้แต่เหตุการณ์ใดจะเกิดขึ้นก่อน สินทรัพยท์างการเงินท่ีถูกตดั
รายการอาจขึ้นอยู่กับวิธีการบงัคบัภายใตก้ระบวนการทวงถามของบริษทัและบริษทัย่อย
โดยใชค้  าปรึกษาทางกฎหมายตามความเหมาะสม เงินที่ไดร้ับคืนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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(2) การวดัมูลค่าและการรับรู้รายการผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

การวดัมูลค่าของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเป็นการค านวณความน่าจะเป็น
ของการปฏิบัติผิดสัญญา ร้อยละของความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นเม่ือลูกหน้ีปฏิบัติผิด
สัญญา (เช่น ผลกระทบของความเสียหายหากมีการผิดสัญญา) และยอดหน้ีเม่ือลูกหน้ี
ปฏิบตัิผิดสัญญา การประเมินค านวณความน่าจะเป็นของการปฏิบตัิผิดสัญญาและร้อยละ
ของความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นเม่ือลูกหน้ีปฏิบัติผิดสัญญาขึ้นอยู่กับข้อมูลในอดีต
ปรับปรุงด้วยการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต ส าหรับยอดหน้ีเม่ือลูกหน้ีปฏิบัติผิด
สัญญาของสินทรัพยท์างการเงินแสดงโดยมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์ณ วนัที่
รายงาน ส าหรับสัญญาค ้าประกันทางการเงิน ความเส่ียงรวมถึงจ านวนเงินท่ีถูกเบิกใช ้ณ 
วนัท่ีรายงานและจ านวนเงินท่ีเพ่ิมขึ้นใด ๆ ท่ีคาดว่าจะถูกเบิกใช้ในอนาคตโดยวนัท่ีผิด
สัญญาถูกประเมินโดยขึ้นอยู่กับแนวโน้มในอดีต บริษทัและบริษทัย่อยท าความเขา้ใจ
ความจ าเป็นดา้นการเงินในอนาคตโดยเฉพาะเจาะจงของลูกหน้ีและขอ้มูลการคาดการณ์
เหตุการณ์ในอนาคตที่เกี่ยวขอ้งอ่ืน ๆ 

ส าหรับสินทรัพยท์างการเงิน ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นประมาณการด้วย
ผลต่างระหว่างกระแสเงินสดตามสัญญาทั้งหมดซ่ึงบริษทัและบริษทัย่อย ตอ้งไดร้ับและ
กระแสเงินสดทั้งหมดซ่ึงบริษทัและบริษทัย่อย คาดว่าจะได้รับคิดลดด ้วยอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเม่ือเร่ิมแรก ส าหรับลูกหน้ีตามสัญญาเช่า กระแสเงินสดท่ีใชเ้พ่ือระบุผล
ขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นควรสอดคลอ้งกับกระแสเงินสดที่ใชใ้นการวดัมูลค่า
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าตามที่ก าหนดใน TFRS 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

หากบริษัทและบริษัทย่อยวดัมูลค่าของค่าเผื่อผลขาดทุนของเคร่ืองมือทางการเงินด้วย
จ านวนเงินท่ีเท่ากับค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นตลอดอายุในรอบ
ระยะเวลารายงานก่อน แต่ ณ วนัที่รายงานปัจจุบัน พิจารณาแลว้เห็นว่าไม่ตอ้งถือปฏิบัติ 
บริษทัและบริษทัย่อยตอ้งวดัมูลค่าของค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยจ านวนเงินที่เท่ากบัผลขาดทุน
ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนขา้งหนา้ ณ วนัที่รายงานปัจจุบนั เวน้แต่สินทรัพย์
เหล่านั้นใชว้ิธีการทัว่ไป 

บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนจากการด้อยค่าในก าไรหรือขาดทุนส าหรับ
เคร่ืองมือทางการเงินทั้งหมดเพ่ือปรับปรุงมูลค่าตามบัญชีท่ีเกี่ยวข้องผ่านบัญชีค่าเผ่ือผล
ขาดทุน เว้นแต่เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน ซ่ึงค่าเผื่อผลขาดทุนรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและส ารองการวดัมูลค่า 
เงินลงทุนสะสม และไม่ลดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินในงบแสดงฐานะการเงิน  

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

176



 
- 23 - 
 

 

การตัดรายการของสินทรัพย์ทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัย่อยตดัรายการสินทรัพยท์างการเงิน เฉพาะเมื่อสิทธิตามสัญญาที่จะไดร้ับ
กระแสเงินสดจากสินทรัพยท์างการเงินหมดอายุ หรือเมื่อโอนสินทรัพยท์างการเงินและ
โอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยใ์ห้กิจการอ่ืน 
หากบริษัทและบริษทัย่อยไม่ได้โอนหรือไม่ได้คงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของ
ความเป็นเจ้าของและยงัคงมีการควบคุมสินทรัพยท์ี่โอน บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้ส่วนได้เสีย
ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเกี่ยวขอ้งกับจ านวนเงินท่ีอาจตอ้งจ่าย หากบริษทัและบรัษทัย่อย 
ยงัคงไว้ซ่ึงความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินทรัพยท์างการเงินที่โอน 
บริษัทและบริษัทย่อยยงัคงรับรู้สินทรัพยท์างการเงินและรับรู้การกู้ยืมที่มีหลักประกัน
ส าหรับส่ิงตอบแทนท่ีไดร้ับ 

ณ วนัที่ตัดรายการสินทรัพยท์างการเงินที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย ผลต่างระหว่าง
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละผลรวมของส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะไดร้ับและคา้งรับ รับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุน นอกจากน้ี ณ วนัท่ีตดัรายการของเงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจดัประเภทดว้ย
มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลสะสมของก าไรหรือขาดทุนที่สะสมไวก้่อน
หน้าในส ารองการวดัมูลค่าเงินลงทุนจะถูกจัดประเภทรายการใหม่เป็นก าไรหรือขาดทุน 
ในทางกลบักัน ณ วนัที่ตดัรายการของเงินลงทุนในตราสารทุนที่บริษทัและบริษัทย่อยเลือก
รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกด้วยการวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลก าไรหรือ
ขาดทุนสะสมท่ีสะสมไว้ก่อนหน้าในส ารองการวดัมูลค่าเงินลงทุนจะไม่ถูกจัดประเภท
รายการใหม่ไปก าไรหรือขาดทุนแต่จะโอนไปก าไรสะสม 

หน้ีสินทางการเงิน 

หน้ีสินทางการเงินทั้งหมดวดัมูลค่าภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายโดยใช้วิธีดอกเบ้ีย 
ที่แทจ้ริง 

แต่อย่างไรก็ตาม หน้ีสินทางการเงินท่ีเกิดขึ้นจากการโอนสินทรัพยท์างการเงินไม่เข้า
เงื่อนไขการตดัรายการหรือเมื่อถือปฏิบัติตามเกณฑ์ความเกี่ยวขอ้งอย่างต่อเน่ือง และ
สัญญาค ้ าประกันทางการเงินออกโดยบริษัทและบริษทัย่อยวดัมูลค่าตามนโยบายการ
บญัชีเฉพาะเร่ืองดา้นล่าง 
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หน้ีสินทางการเงินที่วดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

หน้ีสินทางการเงินที่ไม่เป็น  
(1)  ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายท่ีรับรู้โดยผูซ้ื้อในการรวมธุรกิจ  
(2)  ถือไวเ้พื่อคา้ หรือ 
(3)  เลือกก าหนดให้แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน วดัมูลค่าภายหลงัดว้ย

ราคาทุนตดัจ าหน่ายโดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
วิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเป็นวิธีการค านวณราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสินทางการเงินและ
ปันส่วนดอกเบ้ียจ่ายตลอดช่วงระยะเวลาท่ีเกี่ยวขอ้ง อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงคืออตัราท่ีใช้
ในการคิดลดประมาณการเงินสดจ่ายในอนาคต (รวมถึงค่าธรรมเนียมและตน้ทุนในการ
รับและจ่ายทั้งหมด ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ต้นทุนการท ารายการ และ
ส่วนเกินหรือส่วนลดมูลค่าอ่ืน ๆ  ) ตลอดอายุท่ีคาดไวข้องหน้ีสินทางการเงินหรือ (ตามความ
เหมาะสม) ระยะเวลาท่ีส้ันกว่า เพ่ือให้ไดร้าคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสินทางการเงิน 

การตัดรายการของหนีสิ้นทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัย่อยตดัรายการหน้ีสินทางการเงิน เฉพาะเมื่อภาระผูกพนัของบริษทัได้มี
การปฏิบัติตามแลว้ ได้มีการยกเลิก หรือส้ินสุด ผลแตกต่างระหว่างมูลค่าตามบัญชีของ
หน้ีสินทางการเงินท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายและคา้งจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

4.1.2 สัญญาเช่า 
นโยบายการบญัชีทีป่ฏบิัตใิช้ตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 
บริษทัและบริษทัย่อยที่เป็นผูเ้ชา่ 
บริษัทและบริษัทย่อยประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่  
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า บริษัทและบริษทัย่อยรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหน้ีสินตาม
สัญญาเช่าที่ เกี่ยวข้องกับทุกข้อตกลงสัญญาเช่าที่เป็นสัญญาเช่า ยกเว้นสัญญาเช่าระยะส้ัน  
(อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยม์ีมูลค่าต ่า เช่น เคร่ืองถ่าย
เอกสาร สัญญาเช่าเหล่าน้ี บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าเป็นค่าใช้จ่าย
ด าเนินงานด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า เวน้แต่เกณฑ์ที่เป็นระบบอ่ืนที่ดีกว่าซ่ึงเป็น
ตวัแทนของรูปแบบเวลาท่ีแสดงถึงประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการใชสิ้นทรัพยท์ี่เช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าว ัดมูลค่าเร่ิมแรกด้วยมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 
ท่ียงัไม่ไดจ้่ายช าระ ณ วนันั้น โดยคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า แต่หากอตัรานั้น 
ไมส่ามารถก าหนดได ้บริษทัและบริษทัย่อยใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพ่ิม  
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การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีรวมอยู่ในการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 
• การจ่ายช าระคงที่ (รวมถึง การจ่ายช าระคงท่ีโดยเน้ือหา) หักลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าใดๆ 
• การจ่ายช าระค่าเช่าผนัแปรท่ีขึ้นอยู่กับดชันีหรืออตัรา ซ่ึงการวดัมูลค่าเร่ิมแรกใชด้ชันีหรือ

อตัรา ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 
• จ านวนเงินที่คาดว่าผูเ้ช่าจะจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 
• ราคาใชสิ้ทธิของสิทธิเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น 
• การจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าผูเ้ช่า

จะใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
การวดัมูลค่าภายหลังของหน้ีสินตามสัญญาเช่าโดยการเพ่ิมมูลค่าตามบัญชีเพ่ือสะท้อน
ดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า (ใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง) และลดมูลค่าตามบญัชีเพื่อสะทอ้น
การช าระการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่จ่ายช าระแลว้ 
บริษทัและบริษทัยอ่ยวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ (โดยการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการ
ใชท้ี่เกี่ยวขอ้ง) เม่ือเกิดเหตกุารณ์ดงัต่อไปน้ี 
• มีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า หรือมี เหตุการณ์ส าคัญ หรือการเปล่ียนแปลงใน

สถานการณ์ท่ีส่งผลให้มีการเปล่ียนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกในการซ้ือสินทรัพย์
อา้งอิง ในกรณีดังกล่าวหน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่ายช าระตาม
สัญญาเช่าที่ปรับปรุงโดยใชอ้ตัราคิดลดที่ปรับปรุง 

• มีการเปลี่ยนแปลงการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงดัชนีหรือ
อตัราหรือการเปลี่ยนแปลงจ านวนเงินที่คาดว่าจะตอ้งจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกัน
มูลค่าคงเหลือ ในกรณีดังกล่าวหน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่าย
ช าระตามสัญญาเช่าที่ปรับปรุงโดยใช้อตัราคิดลดเดิม (เวน้แต่การเปล่ียนแปลงการจ่าย
ช าระตามสัญญาเช่าเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบ้ียลอยตวั ในกรณี
ดังกล่าวใช้อตัราคิดลดท่ีปรับปรุง) 

• มีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าหรือและการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าไม่บนัทึกเป็นสัญญาเช่า
แยกต่างหาก ในกรณีน้ีหน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่ขึ้นอยู่กับอายุสัญญาเช่าของ
สัญญาเช่าที่เปล่ียนแปลงโดยคิดลดการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่ปรับปรุงดว้ยอตัราคิดลด
ที่ปรับปรุง ณ วนัที่การเปล่ียนแปลงสัญญามีผล  
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บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีรายการปรับใด ๆ ดงักล่าวแสดงระหว่างงวด 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบด้วย การวดัมูลค่าเร่ิมแรกกับหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีเกี่ยวขอ้ง  
การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าใด ๆ ท่ีจ่ายช าระ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญา 
เร่ิมมีผลหักส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีได้รับใด ๆ และตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกใด ๆ การวดัมูลค่า
ภายหลงัของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้โดยใช้ราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจาก 
การดอ้ยค่าสะสม 

เม่ือบริษทัและบริษทัย่อยมีประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดขึ้นในการร้ือและการขนยา้ยสินทรัพย์
อา้งอิงการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยู่ในสภาพ
ตามที่ก าหนดไว้ในข้อตกลงและเงื่อนไขของสัญญาเช่า ประมาณการดังกล่าวรับรู้และวดัมูลค่า 
ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 37 เร่ือง ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพย ์
ที่อาจเกิดขึ้น เพื่ออธิบายตน้ทุนที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ต้นทุนรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของ
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ที่เกี่ยวขอ้ง 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชค้ิดค่าเส่ือมราคาตลอดช่วงเวลาท่ีส้ันกว่าของอายุสัญญาเช่าและอายุการ
ใช้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจ้าของในสินทรัพย์
อา้งอิงหรือราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้สะทอ้นว่า บริษทัและบริษทัย่อยจะใชสิ้ทธิเลือก
ซ้ือ สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ที่เกี่ยวขอ้งคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ของสินทรัพย์
สิทธิการใช ้การคิดค่าเส่ือมราคาเร่ิม ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ 

บริษทัและบริษทัย่อยปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
เพื่อประเมินว่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ดอ้ยค่าหรือไม่และบนัทึกส าหรับผลขาดทุนจากการดอ้ย
ค่าใด ๆ ท่ีระบุไดต้ามท่ีกล่าวในนโยบายเร่ือง “การดอ้ยค่าของสินทรัพย”์ 

ค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยู่กับดชันีหรืออตัราไม่ถูกรวมในการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า
และสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ การจ่ายช าระที่เกี่ยวขอ้งรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับงวดที่มีเหตุการณ์
หรือเง่ือนไขการจ่ายช าระเหล่านั้นเกิดขึ้นและรวมอยู่ในบรรทดั “ค่าใช้จ่ายอ่ืน” ในก าไรหรือ
ขาดทุน 

ขอ้ผ่อนปรนในทางปฏิบัติตาม TFRS 16 อนุญาตให้ผูเ้ช่าไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่า 
และบันทึกสัญญาเช่าใด ๆ  และส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าท่ีเกี่ยวขอ้งเป็นข้อตกลงเดียวกัน 
บริษทัและบริษทัย่อยใชข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบตัิดงักล่าว 
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บริษัทและบริษัทย่อยที่เป็นผู้ให้เช่า 

บริษทัและบริษทัย่อยเขา้ท าขอ้ตกลงสัญญาเช่าเป็นผูใ้ห้เช่าที่เกี่ยวขอ้งกบัอสังหาริมทรัพยเ์พื่อ
การลงทุน  

สัญญาเช่าซ่ึงบริษทัและบริษัทย่อยเป็นผูใ้ห้เช่าจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือ
ด าเนินงาน เม่ือเง่ือนไขของสัญญาเช่าโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของความ
เป็นเจ้าของให้แก่ผูเ้ช่า สัญญาดงักล่าวจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าอ่ืน ๆ 
ทั้งหมดจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน 

เมื่อบริษัทและบริษัทย่อยเป็นผูใ้ห้เช่าช่วง รายการดังกล่าวบันทึกสัญญาเช่าหลกัและสัญญาเช่า
ช่วงเป็นสองสัญญาแยกจากกัน ผูใ้ห้เช่าช่วงจดัประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือ
สัญญาเช่าด าเนินงานโดยอา้งอิงกบัสินทรัพยสิ์ทธิการใชท่ี้เกิดขึ้นจากสัญญาเช่าหลกั 

รายได้ค่าเช่าจากสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้ด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าที่เกี่ยวข้อง 
ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้นจากการเจรจาและเขา้ท าสัญญาเช่าด าเนินงานถูกรวมเป็นมูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยท์ี่เช่าและรับรู้ดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

จ านวนเงินท่ีจะไดร้ับจากผูเ้ช่าภายใตสั้ญญาเช่าการเงินรับรู้เป็นลูกหน้ีดว้ยจ านวนท่ีเท่ากบัเงิน
ลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า รายไดจ้ากสัญญาเช่าการเงินปันส่วนตลอดงวดบญัชีเพื่อสะทอ้นถึง
อตัราผลตอบแทนรายงวดคงท่ีของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าของบริษทัและบริษทัย่อยที่
เกี่ยวขอ้งกบัสัญญาเช่า 

เมื่อสัญญาท่ีประกอบดว้ยส่วนประกอบที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่า บริษทั
และบริษทัย่อยน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีท ากับ
ลูกคา้ เพื่อปันส่วนขอ้พิจารณาภายใตสั้ญญากบัแต่ละส่วนประกอบ 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารทุก ๆ ประเภทที่มี  
วนัถึงก าหนดไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัท่ีได้มาและไม่มีขอ้จ ากัดในการเบิกใช้ รวมถึงตัว๋เงิน
ประเภทเผ่ือเรียกและตัว๋เงินท่ีมีวนัถึงก าหนดภายใน 3 เดือนนับจากวนัที่ได้มา และไม่รวม 
เงินฝากที่มีภาระผูกพนั 
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4.3 การรับรู้และการตดับญัชีเงินประกนัของลูกคา้ 
บริษัทย่อยบันทึกเงินท่ีลูกค้าวางไว้กับบริษัทย่อยเพ่ือการซ้ือขายหลักทรัพย์บัญชีเงินสด  
การซ้ือขายหลักทรัพย์ในระบบเครดิตบาลานซ์ และการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
เป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัย่อยเพ่ือการควบคุมภายในของบริษทัย่อย และ ณ วนัส้ิน
รอบระยะเวลารายงาน บริษทัย่อยได้ตดัรายการดังกล่าวออกทั้งดา้นสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน โดย
จะแสดงเฉพาะสินทรัพยท่ี์เป็นของบริษทัย่อยเท่านั้น 

4.4 เงินลงทุน 
นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่า

ยุติธรรมของหลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

ข) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่า
ยุติธรรมของหลักทรัพยบ์นัทึกในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและจะบันทึกในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุนเม่ือไดจ้ าหน่ายหลกัทรัพยน์ั้นออกไป 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป  
ซ่ึงแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ง) เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะครบก าหนดช าระในหน่ึงปี รวมทั้งท่ีจะถือจนครบก าหนด
แสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย บริษัทและบริษัทย่อยตดับัญชีส่วนเกิน/รับรู้  
ส่วนต ่ากว่ามูลค่าตราสารหน้ีตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ซ่ึงจ านวนท่ีตดัจ าหน่าย/รับรู้น้ี
จะแสดงเป็นรายการปรับกบัดอกเบ้ียรับ 

จ) เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย  

ฉ) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่า
ตามวิธีราคาทุน  

มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความตอ้งการของตลาดค านวณจากราคาเสนอซ้ือหลงัสุด  
ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของปี ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตราสารหน้ีค านวณโดยใชอ้ตัราผลตอบแทน
ท่ีประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนค านวณจากมูลค่า
สินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน 
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บริษัทและบริษัทย่อยจะบนัทึกขาดทุนจากการด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในตราสารหน้ี 
ท่ีจะถือจนครบก าหนด เงินลงทุนทัว่ไป เงินลงทุนในบริษทัร่วม และเงินลงทุนในบริษทัย่อยใน
ส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

บริษทัและบริษทัย่อยใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัในการค านวณตน้ทุนของเงินลงทุน  

ในกรณีที่มีการโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจากประเภทเงินลงทุนจากประเภทหน่ึง  
ไปอีกประเภทหน่ึง บริษทัและบริษทัย่อยจะปรับมูลค่าของเงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใชมู้ลค่ายุติธรรม  
ณ วนัที่โอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่โอน
จะบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้นแลว้แต่
ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปล่ียน 

เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับกับมูลค่าตามบัญชี 
ของเงินลงทุนจะถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

4.5 ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์
ลูกหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีส านักหักบัญชี 
ท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลักทรัพย์ตราสารทุนท่ีซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์แห่ง 
ประเทศไทย ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีส านักหักบัญชีส าหรับการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
รวมถึงเงินท่ีได้น าไปวางเป็นประกันกับส านักหักบัญชีสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าในการท า
ธุรกรรมซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิลูกหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ในและ
ต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศผ่านบริษทัหลกัทรัพย์
ในและต่างประเทศ รวมถึงเงินที่บริษทัหลกัทรัพยน์ าไปวางไวก้ับบริษทัในและต่างประเทศเ 
พ่ือเป็นหลกัประกนัการซ้ือขายหรือรอการช าระราคาในและต่างประเทศ 

4.6 ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าและการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่า
จะเกิดขึ้น/ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์
และลูกหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าหลงัหักค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น/ 
ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญบวกดอกเบ้ียคา้งรับ 
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ทั้งน้ี ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยร์วมถึงยอดดุลสุทธิลูกหน้ีท่ีซ้ือขายหลักทรัพยด์้วยเงินสด ลูกหน้ี 
เงินให้กู้ยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย์โดยใช้ทรัพย์สินท่ีซ้ือนั้ นมาวางเป็นประกัน ลูกหน้ีทรัพย์สิน 
วางประกันอันได้แก่ เงินท่ีน าไปวางเป็นประกันกับเจ้าหน้ีหุ้นยืมหรือกับส านักหักบัญชี และ
ลูกหน้ีอ่ืน เช่น ลูกหน้ีซ้ือหลักทรัพย์ด้วยเงินสดท่ีไม่สามารถช าระเงินได้ภายในระยะเวลา 
ท่ีก าหนด ลูกหน้ีท่ีอยู่ระหว่างด าเนินคดี ประนอมหน้ีหรือผ่อนช าระ เป็นตน้ 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
บริษทัย่อยตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญโดยการประเมินฐานะของลูกหน้ีแต่ละรายโดยพิจารณา
ความเส่ียงในการเรียกช าระและมูลค่าของหลกัทรัพยท่ี์ใชค้  ้าประกนัและตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ
เม่ือหน้ีนั้นมีหลกัประกนัไม่เพียงพอและ/หรือมีโอกาสที่ไดร้ับช าระคืนไม่ครบ ทั้งน้ีบริษทัย่อย
ถือพ้ืนฐานการจดัชั้นหน้ีและการตั้งส ารองตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) มูลหน้ีจดัชั้นสูญ หมายถึง 
(1) มูลหน้ีของลูกหน้ีท่ีได้ติดตามทวงถามจนถึงท่ีสุดแลว้แต่ไม่ไดร้ับการช าระหน้ี และ 

บริษทัย่อยไดด้ าเนินการจ าหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลูกหน้ีตามกฎหมายภาษีอากรแลว้ 
(2) มูลหน้ีท่ีบริษทัย่อยไดท้ าสัญญาปลดหน้ีให้ 

ข) มูลหน้ีจดัชั้นสงสัย หมายถึง มูลหน้ีเฉพาะส่วนท่ีสูงเกินกว่าหลกัประกนัของลูกหน้ีท่ีเขา้
ลกัษณะดงัน้ี 
(1) ลูกหน้ีทั่วไป ลูกหน้ีสถาบันการเงินท่ีมีปัญหาและลูกหน้ีอ่ืนท่ีมีหลักประกัน               

ต ่ากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายที่มีงวดการช าระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงคา้งช าระเงินตน้หรือ

ดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินเกินกว่าสามเดือน เว้นแต่มีหลักฐาน 

ทีช่ดัเจนและมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัย่อยจะไดร้ับช าระหน้ีทั้งหมด 

ค) มูลหน้ีจัดชั้นต ่ากว่ามาตรฐาน หมายถึง มูลหน้ีส่วนท่ีไม่สูงเกินกว่าหลักประกันของ
ลูกหน้ีท่ีเขา้ลกัษณะตาม ข) 

บริษทัย่อยตดัจ าหน่ายลูกหน้ีจดัชั้นสูญออกจากบญัชีทนัทีท่ีพบรายการและตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสัย
จะสูญเต็มจ านวนของมูลหน้ีจดัชั้นสงสัย ซ่ึงเง่ือนไขดังกล่าวข้างตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์
ที่ก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
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4.7 ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องและลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม 
นโยบายที่ปฏิบัติใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องแสดงมูลค่าตามยอดลูกหน้ีคงค้างหักค่าเผ่ือผลขาดทุน 
ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นและส่วนลดการรับโอนสิทธิรับล่วงหนา้ 

ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมแสดงดว้ยมูลค่าเงินตน้หักค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเปิดเผยไวห้มายเหตุขอ้ 4.1.1 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องแสดงมูลค่าตามยอดลูกหน้ีคงค้างหักค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
และส่วนลดการรับโอนสิทธิรับล่วงหนา้ 

ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมแสดงดว้ยมูลค่าเงินตน้หักค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 

ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวตัิการช าระหน้ี และการคาดการณ์เกี่ยวกบั
การช าระหน้ีในอนาคตของลูกคา้ ลูกหน้ีจะถูกตดัจ าหน่ายบญัชีเม่ือทราบว่าเป็นหน้ีสูญ 

4.8 ลูกหน้ี 
นโยบายที่ปฏิบัติใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนและสัญญาเช่าซ้ือแสดงมูลค่าตามจ านวนสุทธิท่ีจะได้รับซ่ึง
ประกอบดว้ยมูลค่าตามสัญญาเช่าคงคา้งสุทธิจากยอดคงเหลือของดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้
ดอกผลเช่าซ้ือรอตดับญัชีและค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

ลูกหน้ีอ่ืนแสดงมูลค่าตามราคาในใบแจง้หน้ีหักค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเปิดเผยไวห้มายเหตุขอ้ 4.1.1 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนและสัญญาเช่าซ้ือแสดงมูลค่าตามจ านวนสุทธิท่ีจะได้รับซ่ึง
ประกอบดว้ยมูลค่าตามสัญญาเช่าคงคา้งสุทธิจากยอดคงเหลือของดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้
ดอกผลเช่าซ้ือรอตดับญัชีและค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 

ลูกหน้ีอ่ืนแสดงมูลค่าตามราคาในใบแจง้หน้ีหักค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเปิดเผยไวห้มายเหตุขอ้ 5.2.2 
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4.9 การปรับโครงสร้างหน้ีท่ีมีปัญหา 
ในกรณีท่ีเป็นการปรับโครงสร้างหน้ีท่ีบริษทัย่อยยินยอมผ่อนปรนเง่ือนไขในการช าระหน้ี บริษทั
ย่อยค านวณมูลค่ายุติธรรมของลูกหน้ีหลงัปรับโครงสร้างหน้ีโดยค านวณจากมูลค่าปัจจุบนัของ
กระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดร้ับในอนาคตคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีก าหนดตามเง่ือนไขใหม่ท่ีใช้
เป็นฐานในการเรียกเก็บจากลูกหน้ี ณ วนัปรับโครงสร้างหน้ี ผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมของหน้ี
ท่ีค  านวณไดท่ี้ต ่ากว่ายอดหน้ีคงคา้งตามบญัชีเดิมจะบนัทึกเป็นค่าเผ่ือการปรับมูลค่าจากการปรับ
โครงสร้างหน้ีและถือเป็นค่าใช้จ่ายทั้งจ านวนในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุน
และก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในปีท่ีมีการปรับโครงสร้างหน้ี และจะทบทวนค่าเผ่ือการปรับมูลค่า
ดังกล่าวโดยใช้มูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับตามระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ และ
ปรับปรุงค่าเผ่ือการปรับมูลค่ากบับญัชีค่าใชจ้่ายหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 

4.10 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนเป็นอสังหาริมทรัพยท์ี่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่า 
ทั้งน้ี ไม่ไดม้ีไวเ้พื่อใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการหรือใชใ้นการบริหารงานของ
กิจการหรือขายตามลกัษณะการประกอบธุรกิจตามปกติ 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการลดมูลค่า  
(ถา้มี) ผลขาดทุนจากการลดมูลค่าจะบนัทึกในงบก าไรขาดทุน 

ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของอสังหาริมทรัพย์ 
เพื่อการลงทุน ทั้งน้ี บริษทัได้ประมาณอายุการให้ประโยชน์ของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 
ไวป้ระมาณ 31 ปี 

4.11 อาคาร อุปกรณ์และสินทรัพยท์ี่มีไวเ้พื่อให้เช่า 
อาคาร อุปกรณ์และสินทรัพยท์ี่มีไวเ้พื่อให้เช่าแสดงด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและ 
ค่าเผื่อจากการดอ้ยค่า (ถา้มี)   

.โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 
อาคาร 31 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 5 และ 10 ปี 
เคร่ืองใชส้ านกังาน 3 และ 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและตดิตั้ง 5 และ 10 ปี 
 ยานพาหนะ 4 และ 5 ปี 
เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 3 - 12 ปี  
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ค่าเส่ือมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับงานระหว่างติดตั้ง 

อาคาร อุปกรณ์และสินทรัพย์ที่มีไวเ้พื่อให้เช่าที่เกิดการด้อยค่าจะถูกบนัทึกค่าเผื่อการด้อยค่า
เพ่ือรับรู้ผลขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจากการดอ้ยค่าเป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

บริษทัและบริษทัย่อยตดัรายการอาคาร อุปกรณ์และสินทรัพย์ที่มีไวเ้พื่อให้เช่าออกจากบญัชี 
เมื่อจ าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้ 
หรือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ใน
ส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือบริษทัและบริษทัย่อยตดัรายการสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

4.12 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 
บริษัทบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีได้มาจากการรวมธุรกิจตามมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการอ่ืน บริษทั
จะบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์นั้ นตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรก 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า
สะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษัทและบริษัทย่อยตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมี
ระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของ
สินทรัพย์ดังกล่าวเม่ือมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์นั้ นเกิดการด้อยค่า บริษัทและบริษัทย่อย 
จะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทกุ
ส้ินปีเป็นอย่างนอ้ยค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากดัมีดงัน้ี 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3, 5 และ 10 ปี 

ไม่มีการคิดค่าตดัจ าหน่ายส าหรับงานระหว่างติดตั้ง 

ไม่มีการตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนแต่จะใช้
วิธีการทดสอบการด้อยค่าทุกปีทั้งในระดับของแต่ละสินทรัพย์นั้นและในระดับของหน่วย
สินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสด บริษทัย่อยจะทบทวนทุกปีว่าสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดังกล่าวยงัคงมี
อายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน 
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4.13 ค่าความนิยม  
บริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากับตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูง
กว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิที่ได้มา หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิที่ไดม้าสูงกว่า
ตน้ทุนการรวมธุรกิจ บริษทัจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกว่าน้ีเป็นก าไรในส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

บริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผ่ือการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่า
ของค่าความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดขึ้น 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดขึ้นจากการรวม
ธุรกิจให้กบัหน่วยสินทรพัยท์ี่กอ่ให้เกดิเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรพัยท์ี่กอ่ให้เกดิเงินสด) 
ท่ีคาดว่าจะไดร้ับประโยชน์เพ่ิมขึ้นจากการรวมธุรกิจ และบริษทัจะท าการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่า
จะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของ
สินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสด) หากมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดร้ับคนืของหน่วยของสินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิด
เงินสดต ่ากว่ามูลคา่ตามบญัชี บริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
และบริษทัไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 

4.14 สินทรัพยร์อการขาย 
สินทรัพยร์อการขายแสดงมูลค่าตามราคาทุน (มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยซ่ึ์งอิงตามราคา
ประเมินแต่ไม่เกินยอดหน้ีคงค้างตามสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย) หรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่า 
จะไดร้ับคืนแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า  

ก าไร (ขาดทุน) จากการจ าหน่ายสินทรัพยร์อการขายจะรับรู้เป็นรายได้ในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุนในงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเม่ือจ าหน่าย 

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ (ถา้มี) จะรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.15 สิทธิการเช่าและตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันา 
สิทธิการเช่าและตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันาแสดงตามราคาทุนสุทธิจากค่าตดัจ าหน่ายสะสม 
บริษัทย่อยตดัจ าหน่าย  สิทธิการเช่าและต้นทุนโครงการระหว่างพัฒนาตามวิธีเส้นตรงตาม                 
อายุสัญญาเช่า 

ค่าตัดจ าหน่ายสิทธิการเช่าในช่วงพัฒนาโครงการรวมเป็นต้นทุนโครงการระหว่างพัฒนา                   
เมื่อโครงการพฒันาแลว้เสร็จ ค่าตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่าจะรวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
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4.16 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนักบับริษทัและบริษทัย่อย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจ
ควบคุมบริษทัและบริษทัย่อย หรือถูกบริษทัและบริษทัย่อย ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรง
หรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัและบริษทัย่อย 

นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมี
สิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัและ
บริษทัย่อย ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษทัที่มีอ านาจในการวางแผนและ
ควบคุมการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อย 

4.17 สัญญาเช่าระยะยาว 
นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
สัญญาเช่าสินทรัพยท์ี่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไป
ให้กับผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วย  
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์ี่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า
แลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากว่า ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็น
หน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า 
สินทรัพยท์ี่ไดม้าตามสัญญาเช่าจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยท์ี่เช่า  

สัญญาเช่าสินทรัพยท์ี่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไป
ให้กับผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน จ านวนเงินที่จ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็น
ค่าใชจ้่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า 

4.18 เงินตราต่างประเทศ 
บริษทัแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินที่ใช้
ในการด าเนินงานของบริษทั รายการต่าง ๆของแต่ละกิจการที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมูลค่า
ดว้ยสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น 

รายการที่ เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน  ณ  วนัที่                 
เกิดรายการ สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่า     
เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

ก าไรและขาดทุนที่ เกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในการค านวณ        
ผลการด าเนินงาน  
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4.19 การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัและบริษทัย่อยจะท าการประเมินการด้อยค่าของอุปกรณ์
หรือสินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตนอ่ืนของบริษัทและบริษัทย่อยหากมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพยด์ังกล่าว               
อาจด้อยค่า และจะท าการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตวัตนที่มี              
อายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนเป็นรายปี บริษัทและบริษทัย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่า
เม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้ น                    
ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดร้ับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือ
มูลค่าจากการใช้สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย ์
บริษทัและบริษทัย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะไดร้ับจากสินทรัพย์
และค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีที่สะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียง
ในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึงเป็นลักษณะเฉพาะของ
สินทรัพยท์ี่ก  าลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย บริษทัและ
บริษทัย่อยใช้แบบจ าลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึง
จ านวนเงินที่กิจการสามารถจะได้มาจากการจ าหน่ายสินทรัพยหั์กด้วยตน้ทุนในการจ าหน่าย 
โดยการจ าหน่ายนั้ นผูซ้ื้อกับผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถ
ต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผูท้ี่ไม่มีความเกี่ยวขอ้งกนั 

บริษทัและบริษทัย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนและ
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.20 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย 

ก) ค่านายหนา้ 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้เม่ือกิจการ 
ไดป้ฏิบตัิภาระท่ีตอ้งปฏิบตัิเสร็จส้ินแลว้ ณ วนัท่ี ท่ีเกิดรายการ 

ข) ค่าธรรมเนียมและบริการ 
ค่าธรรมเนียมการจดัจ าหน่ายหลกัทรัพย ์และค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจดัหาแหล่งเงินทุน 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดจ าหน่ายหลักทรัพย ์และค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจดัหา
แหล่งเงินทุน จะรับรู้รายไดเ้ม่ือกิจการไดป้ฏิบตัิภาระท่ีตอ้งปฏิบตัิเสร็จส้ินแลว้ เม่ือมีการจดั
จ าหน่ายหลกัทรัพย ์หรือจดัหาแหล่งเงินทุนแลว้เสร็จตามสัญญา 
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ค่าธรรมเนียมท่ีปรึกษาทางการเงิน 

รายไดค้่าธรรมเนียมท่ีปรึกษาทางการเงินจะรับรู้เมื่อบริษทัได้ปฎิบตัิตามภาระที่ตอ้งปฏิบตัิ
เสร็จส้ินตลอดช่วงเวลาหน่ึงท่ีให้บริการแก่ลูกคา้ และรับรู้ตามอตัราท่ีตกลงไวใ้นสัญญากบัลูกคา้ 

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนของบริษทัคิดเป็นอตัราร้อยละของมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ
ของกองทุนที่บริษัทจดัการและรับรู้เป็นรายได้เมื่อกิจการได้ปฏิบัติภาระที่ต้องปฏิบัติ
เสร็จส้ินแลว้เม่ือให้บริการแลว้ 

ค) ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนและเงินปันผล 

ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 

ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่าย ณ วนัที่ท่ีเกิดรายการ 

เงินปันผล 

เงินปันผลถือเป็นรายไดเ้มื่อบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

ง) รายไดด้อกเบ้ีย 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 

บริษทัรับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑค์งคา้งดว้ยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง  

บริษัทค านวณรายได้ดอกเบ้ียโดยใช้อัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงกับมูลค่าตามบัญชีขั้นตน้ของ
สินทรัพย์ทางการเงิน ยกเวน้สินทรัพย์ทางการเงินที่ถูกพิจารณาว่ามีการด้อยค่าด้านเครดิต 
บริษทัค านวณรายไดด้อกเบ้ียโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงกบัมูลค่าตามบญัชีสุทธิ (มูลค่าตาม
บญัชีขั้นตน้หักดว้ยค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น) ของสินทรัพยท์างการเงิน 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563 
ดอกเบ้ียถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแท้จริง เว้นแต่ 
มีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินตน้และดอกเบ้ีย บริษทัจึงหยุดรับรู้รายไดด้อกเบ้ีย
ดงักล่าวตามเกณฑค์งคา้ง 
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กรณีดงัต่อไปน้ีถือว่ามีความไม่แน่นอนในการเรียกเก็บเงินตน้และดอกเบ้ีย 
(1) ลูกหน้ีทัว่ไปท่ีมีหลกัประกนัต ่ากว่ามูลหน้ี 
(2) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินไม่เกินสามเดือน ซ่ึงคา้งช าระเงินตน้หรือ

ดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 
(3) ลูกหน้ีผ่อนช าระรายท่ีมีงวดการช าระเงินเกินกว่าสามเดือน เวน้แต่มีหลักฐานที่

ชดัเจนและมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัจะไดร้ับช าระหน้ีทั้งหมด 
(4) ลูกหน้ีสถาบนัการเงินท่ีมีปัญหา 
(5) ลูกหน้ีอ่ืนท่ีคา้งช าระดอกเบ้ียตั้งแต่สามเดือนขึ้นไป 

เงื่อนไขดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดโดยส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

จ) ค่าใชจ้่าย 
ค่าธรรมเนียมและบริการจ่ายและค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

4.21 ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนกังาน 
บริษทัและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็น
ค่าใชจ้่ายเมื่อเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน 
โครงการสมทบเงิน 

บริษัท บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจดัตั้ งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงิน 
ที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย ์
ของกองทุนส ารองเล้ียงชีพได้แยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทัและบริษทัย่อย เงินท่ีบริษัท 
และบริษทัย่อยจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในปีท่ีเกิดรายการ 

โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 
บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษทัและบริษทัย่อยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน 
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บริษทัและบริษทัย่อยค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน 
โดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญ
อิสระไดท้ าการประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

ตน้ทุนบริการในอดีตที่เกี่ยวขอ้งกบัการแกไ้ขโครงการจะรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ เมื่อการแกไ้ขโครงการมีผลบงัคบัใช้ 

4.22 เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์
เจ้าหน้ีส านักหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์หมายถึง ยอดดุลสุทธิเจ้าหน้ีส านักหักบญัชีท่ีเกิด
จากการช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยต์ราสารทุนท่ีซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
ยอดดุลสุทธิเจา้หน้ีส านักหักบญัชีส าหรับการซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า และยอดดุลสุทธิ
เจา้หน้ีบริษทัหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศท่ีเกิดจากการช าระราคาซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นและ
ต่างประเทศผ่านบริษทัหลกัทรัพยใ์นและต่างประเทศ 

4.23 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของบริษัทย่อยจากการ
ประกอบธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีมีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิ
เจ้าหน้ีลูกค้าท่ีซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ภาระท่ีต้องส่งมอบหลักทรัพย์เน่ืองจากการ
ขายชอร์ต หรือการยืมหลกัทรัพย ์และภาระที่ตอ้งส่งคืนทรัพยสิ์นที่บริษทัย่อยถือไวเ้พื่อเป็น
ประกนัการให้ยืมหลกัทรัพย ์เป็นตน้ 

4.24 ประมาณการหน้ีสิน 
บริษทัและบริษทัย่อยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์ในอดีตไดเ้กิดขึ้นแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัและบริษทัย่อย
จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปล้ืองภาระผูกพนันั้น และบริษทัและบริษัทย่อย
สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพนันั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ 

4.25 ภาษีเงินได ้ 
ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
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ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 
บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ านวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงาน
จดัเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจากก าไรทางภาษตีามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
บริษทัและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชี
ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทีเ่กี่ยวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

บริษัทและบริษทัย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีตอ้งเสียภาษี
ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี 
รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ในจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัและ
บริษัทย่อยจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี
และผลขาดทุนทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

บริษทัและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่า
บริษทัและบริษัทย่อยจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบญัชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

บริษทัและบริษทัย่อยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที่
เกิดขึ้นเกี่ยวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น  

4.26 การวดัมูลค่ายุติธรรม 
มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะไดร้ับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที่จะตอ้งจ่าย
เพ่ือโอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและ
ผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า บริษทัและบริษทัย่อยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมี
สภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงินที่เกี่ยวขอ้งก าหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  ยกเวน้ในกรณีที่ไม่มีตลาด 
ท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอ
ซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้ บริษัทและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้
เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่สามารถ
สังเกตไดท่ี้เกี่ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากท่ีสุด   
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ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินใน
งบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดับตามประเภทของขอ้มูลที่น ามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม 
ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่างเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรง 
หรือทางออ้ม 

ระดบั 3 ใช้ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ขอ้มูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการ
ประมาณขึ้น  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทและบริษัทย่อยจะประเมินความจ าเป็นในการโอน
รายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู่ ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ า 

5. ประมาณการทางบญัชีและแหล่งข้อมูลเกี่ยวกับความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
5.1 การใชด้ลุยพินิจของผูบ้ริหารที่ส าคญัในการใชน้โยบายการบญัชี 

ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของบริษทัและ
บริษทัย่อยตอ้งอาศยัดุลยพินิจหลายประการในการก าหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการ และ
การตั้งขอ้สมมติฐาน ซ่ึงมีผลกระทบต่อการแสดงจ านวนสินทรัพย ์หน้ีสินและการเปิดเผยขอ้มูล
เกี่ยวกับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน รวมทั้งการแสดงรายได ้
และค่าใช้จ่ายของงวดบญัชี ถึงแมว้่าการประมาณการของผูบ้ริหารได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผล
ภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั้น ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการนั้น 

การใชดุ้ลยพินิจท่ีส าคญัในการใชน้โยบายการบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยมีดงัต่อไปน้ี 

5.1.1 ค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 
ในการบันทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน อ่ืน ณ วนัที่ได้มา 
ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสด
ท่ีคาดว่าจะไดร้ับในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้ง
การเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการค านวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้น ๆ 
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5.1.2 การรับรู้และตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน 
ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตดับญัชีสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจใน
การพิจารณาว่าบริษัทและบริษัทย่อยได้โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ใน
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินดังกล่าวแลว้หรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบนพ้ืนฐานของขอ้มูลท่ีดีท่ีสุดท่ี
รับรู้ไดใ้นสภาวะปัจจุบนั 

5.1.3 อุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 
ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายุการให้
ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใชง้านของอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยน์ั้น ในการน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเกี่ยวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้
และค่าใชจ้่ายในอนาคตซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

5.1.4 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้ นตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิด
ลด อัตราการขึ้ นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปล่ียนแปลงในจ านวน
พนกังาน เป็นตน้ 
ตน้ทุนบริการในอดีตที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขโครงการจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไร
ขาดทุนเม่ือการแกไ้ขโครงการมีผลบงัคบัใช ้

5.1.5 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่าง
ชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่า
บริษทัและบริษทัย่อยจะมีก าไรทางภาษใีนอนาคตเพียงพอที่จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่าง
ชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการว่าบริษทัและบริษทั
ย่อยควรรับรู้จ านวนสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึง
จ านวนก าไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
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5.1.6 คดีฟ้องร้อง 
บริษัทย่อยมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารใช้ 
ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องหลักและเช่ือมั่นว่าจะไม่มีความเสียหาย
เกิดขึ้นจึงไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

5.1.7 การเพ่ิมขึ้นในความเส่ียงดา้นเครดิตอย่างมีนยัส าคญั 
ตามที่กล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 4.1.1 ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นวดัมูลค่าด้วย
ค่าเผ่ือท่ีเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือน ส าหรับสินทรัพยข์ั้นท่ี 
1 หรือผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ ส าหรับสินทรัพยข์ั้นท่ี 2 หรือ 3 
สินทรัพยท่ี์ยา้ยขึ้นมาขั้นท่ี 2 เม่ือความเส่ียงดา้นเครดิตเพ่ิมขึ้นอย่างมีนยัส าคญั ณ วนัท่ีรับรู้
รายการเม่ือเร่ิมแรก โดย TFRS 9 ไม่ได้ก าหนดว่าสถานการณ์ไหนจะเป็นการเพ่ิมความ
เส่ียงด้านเครดิตอย่างมีนัยส าคัญ ในการประเมินว่าความเส่ียงด้านเครดิตของสินทรัพย์
เพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญั บริษทัพิจารณาความสมเหตุสมผลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ
และประกอบกบัขอ้มูลการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต 

5.2 แหล่งขอ้มูลส าคญัเกีย่วกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
บริษัทและบริษัทย่อยมีประมาณการทางบัญชี ซ่ึงใช้ขอ้สมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับผลของเหตุการณ์     
ในอนาคต ถึงแมว้่าการประมาณการของผูบ้ริหารได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้เหตุการณ์ ณ 
ขณะนั้น ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการนั้น ประมาณทางการบญัชีท่ีส าคัญ
และขอ้สมมติฐานที่มีความเส่ียงอย่างเป็นสาระส าคัญที่อาจเป็นเหตุให้เกิดการปรับปรุงยอดคงเหลือ
ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลาบญัชีหนา้ มีดงัน้ี 
5.2.1 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่บนัทึกในงบแสดงฐานะทางการเงิน
ท่ีไม่มีการซ้ือขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใช้
ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใช้เทคนิคและ
แบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัว
แปรท่ีมีอยู่ในตลาด โดยค านึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ 
และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของ
สมมติฐานที่เกี่ยวขอ้งกบัตวัแปรที่ใชใ้นการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดง
อยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
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5.2.2 การค านวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นและค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของ
ลูกหน้ี 
นโยบายที่ปฏิบัติใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 
เม่ือวดัมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น บริษัทใช้ความสมเหตุสมผลและ
ประกอบกับข้อมูลการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคตท่ีขึ้นอยู่กับสมมติฐานส าหรับการ
เคล่ือนไหวในอนาคตของตวัผลักดันทางเศรษฐกิจที่แตกต่างกันและผลกระทบจากตัว
ผลกัดนักบัแต่ละรายการ 

ร้อยละของความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นเม่ือลูกหน้ีปฏิบตัิผิดสัญญา เป็นการประมาณการ
ของผลขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิบตัิผิดสัญญา โดยขึ้นอยู่กับผลแตกต่างระหว่างกระแส
เงินสดตามสัญญาท่ีครบก าหนดและส่ิงท่ีผูใ้ห้กูค้าดหวงัจะไดร้ับ โดยพิจารณาถึงกระแสเงิน
สดท่ีเกิดขึ้นจากหลกัประกนัและการรับประกนัดา้นเครดิตของสินทรัพยโ์ดยรวม 

ความน่าจะเป็นของการปฏิบตัิผิดสัญญา ประกอบดว้ย ขอ้มูลน าเขา้ท่ีส าคญัในการวดัมูลค่า
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ความน่าจะเป็นของการปฏิบัติผิดสัญญา คือ
ประมาณการของโอกาสที่จะปฏิบัติผิดสัญญาตลอดช่วงเวลา การค านวณรวมถึงขอ้มูล  
ในอดีต สมมติฐาน และความคาดหวงัของสภาวะในอนาคต 

นโยบายที่ปฏิบัติใช้ก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563  

ในการประมาณค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์
การเก็บเงินในอดีต อายุของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นตน้ 

บริษัทย่อยบันทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญท่ีเป็นส ารองทั่วไป โดยการประมาณเป็นอัตร 
าร้อยละของลูกหน้ีสุทธิ ณ วนัส้ินปีแต่ละปี โดยอา้งอิงจากประสบการณ์และวิเคราะห์อตัรา                  
การช าระหน้ีในอดีต ส่วนลูกหน้ีท่ีมีปัญหาในการช าระหน้ี บริษทับนัทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ
ตามจ านวนหน้ีท่ีคาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้หรือมีความเส่ียงในการเรียกเก็บเงินโดยการ
วิเคราะห์ฐานะและความสามารถในการช าระหน้ีของลูกหน้ีแต่ละราย 
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ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องพิจารณาตั้งตามเกณฑท่ี์สูงกว่า
ดงัน้ี 

1) จ านวนร้อยละของยอดลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ หมายถึง ลูกหน้ีจากการ
ซ้ือสิทธิเรียกร้องหักดว้ยยอดเจา้หน้ีการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ดงัน้ี 

ลูกหนี้จากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิ อัตราร้อยละ 
ลูกหน้ีภายในวนัท่ีครบก าหนดช าระ - 
ลูกหน้ีคา้งช าระนอ้ยกว่า 3 เดือน - 
ลูกหน้ีคา้งช าระตั้งแต่ 3 เดือนแต่ไม่เกิน 6 เดือน 20 
ลูกหน้ีคา้งช าระตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป 100 

2) อตัราร้อยละ 0.25 ของยอดลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องสุทธิทั้งหมด 

นอกจากน้ี บริษทัย่อยจะพิจารณาตั้งคา่เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญเพ่ิมเติมส าหรับลูกหน้ีรายตวั
จากประสบการณ์การเก็บเงินและการคาดการณ์เกี่ยวกับการช าระหน้ีในอนาคตของ
ลูกหน้ี 

ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีเงินให้กู้ยืมและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนจะบนัทึกเป็นผล
ขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเก็บเงิน การวิเคราะห์อายุหน้ี และการคาดการณ์เกี่ยวกับการช าระหน้ีใน
อนาคตของลูกหน้ี 
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6. รายการธุรกิจกบักิจการทีเ่กีย่วข้องกนั 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทัและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนัที่มีรายการธุรกิจที่ส าคญัในระหว่างปี มีดงัน้ี 

ช่ือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ์ 
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. บริษทัย่อย 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย 
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั บริษทัย่อย 
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไอร่า จ  ากดั บริษทัย่อย 
บริษทั ไอร่า แอดไวเซอร่ี จ  ากดั  บริษทัย่อย (ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษทั) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ วนั จ ากดั บริษทัย่อย (ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษทั) 
บริษทั แอสไพเรชัน่ ทู จ ากดั บริษทัย่อย (ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษทั) 
บริษทั ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากดั (มหาชน) บริษทัร่วม 
บริษทั ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ  ากดั บริษทัร่วม 
บริษทั แอ็ลไลแอนซ์ จ  ากดั มีกรรมการร่วมกนักบับริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 
บริษทั ซัมมิท วินด์มิลล์ กอล์ฟ คลบั จ  ากดั มีผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ร่วมกนั 
บริษทั ซัมมิท โอโต บอดี้ อินดสัตรี จ ากดั มีผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ร่วมกนั 
กองทุนส่วนบุคคลท่ีบริหารโดยบริษัทหลกัทรัพย์  ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) บริหารโดยบริษัทหลกัทรัพย์ ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) 
บริษทั กรุงไทยแทรคเตอร์ จ  ากดั มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 
บริษทั สายการบินนกแอร์ จ  ากดั (มหาชน) มีกรรมการร่วมกนั 

ในระหว่างปี บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการทางธุรกิจที่ส าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน  
รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามท่ีตกลงระหว่างบริษทัและบุคคลหรือ
กิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2563 2562 2563 2562 นโยบายการก าหนดราคา 
รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย      

   (ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)    
 เงินปันผลรับ - - 74,640 28,619 ตามท่ีจ่ายกบัผูล้งทุนทัว่ไป 
 รายไดด้อกเบ้ีย - - 4,040 11,574 ตามอตัราตลาด 
 รายไดอ้ื่น - - - 4 ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่าใชจ้่ายอื่น - - 70 50 ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม      
 ซ้ือตัว๋แลกเงิน 5,719,905 5,123,383 - - ตามอตัราตลาด 
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   หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2563 2562 2563 2562 นโยบายการก าหนดราคา 
รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน      
 รายไดค้่านายหน้า 133 137 - - ตามอตัราท่ีคิดกบัลูกคา้ทัว่ไป 
 รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ 5,678 8,509 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
 รายไดจ้ากการให้เช่าและบริการ - 429 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
    ดอกเบ้ียจ่าย - - - - ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัอาคารและสถานท่ี 5,565 5,565 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 
 ค่าใชจ้่ายอื่น 1,584 1,215 - - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ ์ 5,577 2,380 - - ตามท่ีตกลงร่วมกนั 
รายการธุรกิจกับกรรมการและ    
 ผู้ถือหุ้นของกลุ่มบริษัท      
 ขายตัว๋แลกเงิน 5,724,839 5,248,812 - - ตามอตัราตลาด 
 ก าไรจากการขายเงินลงทุน 4,942 6,319 85,000 - ตามอตัราตลาด 
 รายไดค้่านายหน้า 19,428 10,141 - - ตามอตัราท่ีคิดกบัลูกคา้ทัว่ไป 
 ดอกเบ้ียจ่าย 39,562 21,722 - - ตามอตัราตลาด 
 ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัอาคารและสถานท่ี 486 486 - - ตามราคาท่ีระบุในสัญญา 

ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัและบริษทัย่อยและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 
และ 2562 มีรายละเอียดดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
บริษัทย่อย        
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)        
   เงินให้กูยื้มระยะสั้น -  -  294,955  588,222 
   เงินปันผลคา้งรับ -  -  24,040  28,619 
   ดอกเบ้ียคา้งรับ -  -  52  357 
   เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  10  11 
กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน        
   ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 355  1,776  -  - 
 เงินมดัจ าค่าเช่า 1,148  1,148  -  - 
 เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 259  88  -  - 
กรรมการและผู้ถือหุ้นของกลุ่มบริษัท        
 ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 243,291  415  -  - 
 เงินฝากเพ่ือเป็นหลกัประกนัในบญัชีซ้ือขายหลกัทรัพย์(1) 137,272  138,492  -  - 
 เงินมดัจ าค่าเช่า 135  135  -  - 
 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์ -  9,094  -  - 
 ตัว๋แลกเงิน 894,047  496,630  -  - 
 หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 40,000  40,000  -  - 
 ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 252  504  -  - 

(1)  แสดงรวมอยู่ใน “เงินฝากในนามบริษัทย่อยเพ่ือลูกคา้” ซ่ึงแสดงเป็นยอดหักจาก “เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด” 
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เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ยอดคงคา้งของเงินให้กูย้ืมระหว่างบริษทัและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน 
และการเคล่ือนไหวของเงินให้กูย้ืมดงักล่าวมีรายละเอียดดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผู้กู้ ลักษณะ  ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  การแปลงค่า  ยอดคงเหลือ 
 ความสัมพันธ์  ณ วันท่ี        ณ วันท่ี 
   31 ธันวาคม        31 ธันวาคม 
   2562        2563 
            
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย  500,000  -  (500,000)  -  - 
AIRA International Advisory            
  (Singapore) Pte. Ltd. บริษทัย่อย  88,222  212,622  (206,905)  1,371  95,310 
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ  ากดั (มหาชน) บริษทัย่อย  -  200,000  (355)  -  199,645 
   588,222  412,622  (707,260)  1,371  294,955 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 มียอดเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากัด (มหาชน) ท่ีไม่มี
หลกัประกนัจ านวนเงิน 200 ลา้นบาท มีก าหนดช าระคืนวนัที่ 27 มกราคม 2564 โดยคิดอตัราดอกเบ้ีย  
ร้อยละ 2.5 ต่อปี 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ไม่มียอดเงินให้กู ้ยืมระยะส้ันแก่บริษทั ไอร่า ลีสซิ่ง จ าก ัด (มหาชน)  
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 จ านวนเงิน 500 ลา้นบาท) 

ยอดคงเหลือ ณ ว ันที่  31 ธันวาคม 2563 ของเงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่ AIRA International Advisory 
(Singapore) Pte. Ltd. จ านวนเงิน 95.31 ล้านบาทหรือ 4.26 ล้านเหรียญสิงคโปร์ เป็นเงินให้กู้ยืม 
ที่ไม่มีหลกัประกันและมีก าหนดช าระคืนในวนัที่ 12 เมษายน  2564 โดยคิดอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 2 ต่อปี  
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 จ านวนเงิน 88.22 ลา้นบาท หรือ 4.00 ลา้นเหรียญสิงคโปร์) 

ตั๋วแลกเงินแก่กิจการและบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ยอดคงค้างของตั๋วแลกเงินระหว่างบริษัทย่อยกับผูถื้อหุ้นของ
บริษทัย่อย และการเคล่ือนไหวของตัว๋แลกเงินดงักล่าวมีรายละเอียด ดงัน้ี  

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ลักษณะ  ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ความสัมพันธ์  ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
   31 ธันวาคม      31 ธันวาคม 
   2562      2563 
ผูถ้ือหุ้นของบริษทัย่อย บุคคลท่ีเกี่ยวขอ้งกนั  506,630  3,459,950  (2,972,888)  993,692 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ลักษณะ  ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ความสัมพันธ์  ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
   31 ธันวาคม      31 ธันวาคม 
   2561      2562 
ผูถ้ือหุ้นของบริษทัย่อย บุคคลท่ีเกี่ยวขอ้งกนั  248,760  1,800,249  (1,542,379)  506,630 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัและบริษทัย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผูบ้ริหารส าคญัในระหว่าง 
ปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ส าหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม  

ส าหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 2563  2562  2563  2562 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 126,846  128,096  27,827  25,028 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 7,610  7,551  4,170  4,332 
รวม 134,456  135,647  31,997  29,360 

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
เงินสด เงินฝากสถาบนัการเงิน ตัว๋เงินและพนัธบตัรระยะสั้น        

ท่ีมีอายุไม่เกินสามเดือนนับจากวนัท่ีไดม้า 1,210,208  727,028  618,470  135,780 
หัก เงินฝากในนามบริษัทย่อยเพ่ือลูกคา้* (82,420)  (110,280)  -  - 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,127,788  616,748  618,470  135,780 

* ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ เงินฝากในนามบริษทัย่อย  เพ่ือลูกค้าไม่ตอ้งแสดงเป็น
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน 
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การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 
มีดงัน้ี 

 หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี  การเปลี่ยนแปลง  รายการท่ี  ณ วันท่ี 
 1 มกราคม  ในกระแสเงินสด  ไม่ใช่เงินสด  31 ธันวาคม 
 2563  เงินสดรับ  เงินสดจ่าย  2563  2563 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,122,000  -  (319,000)  -  1,803,000 
ตัว๋แลกเงิน 552,310  449,687  (206,000)  (1,950)  794,047 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 123,998  -  (60,006)     6,758  70,750 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 625,500  357,000  -  -  982,500 
ตราสารหน้ีท่ีออกและเงินกูยื้มอื่น 150,000  -  -  -  150,000 

 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี  การเปลี่ยนแปลง  รายการท่ี  ณ วันท่ี 
 1 มกราคม  ในกระแสเงินสด  ไม่ใช่เงินสด  31 ธันวาคม 
 2563  เงินสดรับ  เงินสดจ่าย  2563  2563 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 11,249  -  (5,179)  550  6,620 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี  การเปลี่ยนแปลง  รายการท่ี  ณ วันท่ี 
 1 มกราคม  ในกระแสเงินสด  ไม่ใช่เงินสด   31 ธันวาคม  
 2562  เงินสดรับ  เงินสดจ่าย    2562 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,027,000  95,000  -  -  2,122,000 
ตัว๋แลกเงิน 308,348  601,736  (358,000)  226  552,310 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 31,005  -  (25,830)  20,584  25,759 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 40,000  585,500  -  -  625,500 
ตราสารหน้ีท่ีออก 200,000  150,000  (200,000)  -  150,000 
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8. สินทรัพย์ทางการเงนิหมุนเวียนอื่นและเงนิลงทุนช่ัวคราว 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืนและเงินลงทุนชัว่คราว ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

 
ราคาทุน/ 

ทุนตัดจ าหน่าย  
มูลค่ายุติธรรม 

 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน    
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 199,549  193,725 
หัก ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (5,824)  - 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน 193,725  193,725 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน  เบ็ดเสร็จอ่ืน    
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน 103,554  75,623 
หัก ค่าเผื่อการปรับมูลค่า (27,931)  - 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 75,623  75,623 
เงินลงทุนตามวิธีราคาทุนตัดจ าหน่าย    
เงินฝากประจ า 950,000   
ตราสารหน้ีภาครัฐบาล 1,347,534   
หัก เงินลงทุนในนามบริษทัย่อยเพื่อลูกคา้ (2,297,534)   
เงินลงทุนตามวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย -   
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่น 269,348   

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม 

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
   ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม 
หลักทรัพย์เผื่อขาย      
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน   103,554  78,191 
หัก ค่าเผื่อการปรับมูลค่า   (25,363)  - 
รวมหลกัทรัพยเ์ผื่อขายสุทธิ   78,191  78,191 
เงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนด      
ตราสารหน้ีภาครัฐบาล   1,714,429   
หัก เงินลงทุนในนามบริษทัย่อยเพื่อลูกคา้   (1,714,429)   
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก าหนดสุทธิ   -   
รวมเงินลงทุนชัว่คราวสุทธิ   78,191   
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ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนท่ีรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้น 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563  2562 
ยอดยกมาตน้ปี (22,439)  (19,897) 
เปลี่ยนแปลงระหว่างปี (สุทธิจากภาษีเงินได)้ - จากการตีราคา (2,054)  (2,542) 
ยอดคงเหลือปลายปี (24,493)  (22,439) 

 หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
เงินลงทุน เหตุผลของการใช้ทางเลือก 

ในการแสดงรายการ 
ด้วยวิธีดังกล่าว 

มูลค่ายุติธรรม  เงินปันผลรับ  ขาดทุนสะสม 
ท่ีถูกโอนภายใน 
ส่วนของเจ้าของ 

 

บริษทั ไทยสตีลเคเบิล จ ากดั (มหาชน)  มูลค่ายุติธรรมผ่าน 
     ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 
62,394 

  
3,227 

  
(2,151) 

 

บริษทั นวนคร จ ากดั (มหาชน)  มูลค่ายุติธรรมผ่าน 
     ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 
13,229 

  
486 

  
97 

 

รวม  75,623  3,713  (2,054)  

9. ลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563  2562 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชี 136,382  287,777 
ลูกหน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศ 525,499  534,584 
หัก ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีในนามบริษทัย่อยเพื่อลูกคา้* (99,437)  (231,584) 
      ลูกหน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศในนามบริษทัย่อยเพื่อลูกคา้* (475,526)  (491,174) 
รวมลูกหนี้ส านักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 86,918  99,603 

*  ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ลูกหน้ีส านักหักบัญชีในนามบริษทัย่อย 
เพื่อลูกค้า และลูกหน้ีบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศในนามบริษทัย่อยเพ่ือลูกค้า ไม่ต้องแสดงเป็นสินทรัพย์และหน้ีสิน 
ในงบการเงินตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์  
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10. ลูกหนีธุ้รกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563  2562 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์    
ลูกหน้ีซ้ือหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด 337,369  209,610 
เงินให้กูย้ืมเพื่อซ้ือหลกัทรัพย ์ 1,189,379  1,125,208 
ลูกหน้ีอื่น    
-   ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยท่ี์อยู่ระหว่างด าเนินคดี 2,132  2,132 
รวมลูกหน้ีอื่น 2,132  2,132 
รวมลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 1,528,880  1,336,950 
บวก ดอกเบ้ียคา้งรับรายไดด้อกเบ้ียท่ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ 4,598  6,212 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (2,259)  - 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (2,132) 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 1,531,219  1,341,030 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า    
ลูกหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 4,025  - 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (4,050)  - 
รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (25)  - 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,531,194  1,341,030 
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10.1 ลูกหน้ีจ าแนกตามการจดัชั้น 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดจ้ าแนกลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขาย
ล่วงหนา้และดอกเบ้ียคา้งรับ โดยสรุปไดด้งัน้ี (แยกแต่ละประเภทลูกหน้ี) 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563      

 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์
และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า

และดอกเบี้ยค้างรับ 

 ยอดท่ีใช้ในการตั้งค่าเผื่อ
ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ี

คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตท่ีคาดว่า 

จะเกิดขึ้น 
 

ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์      
ลูกหน้ีท่ีไม่มีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียง 

ดา้นเครดิต  1,531,346 
 

1,922,260 
 

127 
ลูกหน้ีท่ีมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียง 

ดา้นเครดิต - 
 

- 
 

- 
ลูกหน้ีท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต 2,132  2,132  2,132 
รวมลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย ์ 1,533,478  1,924,392  2,259 
ลูกหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า      
ลูกหน้ีท่ีไม่มีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียง 

ดา้นเครดิต  - 
 

2,241,009 
 

25 
ลูกหน้ีท่ีมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียง 

ดา้นเครดิต - 
 

- 
 

- 
ลูกหน้ีท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต 4,025  4,025  4,025 
รวมลูกหน้ีธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 4,025  2,245,034  4,050 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,537,503  4,169,426  6,309 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  

 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์ 
และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า

และดอกเบี้ยค้างรับ 

 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ท่ีตั้งไว้ 

 มูลหนี้สุทธิ 
หลังหักค่าเผื่อ 

หนี้สงสัยจะสูญ 
มูลหน้ีจดัชั้นปกติ 1,341,030  -  1,341,030 
มูลหน้ีจดัชั้นต ่ากว่ามาตรฐาน -  -  - 
มูลหน้ีจดัชั้นสงสัย 2,132  (2,132)  - 
รวม 1,343,162  (2,132)  1,341,030 
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ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดติท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 
 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น  

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

 

รวม 

 สินทรัพย์ทาง
การเงิน 

ท่ีไม่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญ

ของความเส่ียงด้าน
เครดิต (ช้ันท่ี 1) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีมีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันท่ี 2) 

 สินทรัพย์ทาง
การเงิน 

ท่ีมีการด้อยค่า 
ด้านเครดิต 

(ช้ันท่ี 3) 

  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 -  -  -  2,132  2,132 
ผลกระทบจากการน า TFRS 9  

มาถือปฏิบตัิ 60  116  2,132  (2,132)  176 
          
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 60  116  2,132  -  2,308 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการเปลี่ยน 

การจดัชั้น 116  (116)  -  -  - 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการวดัมูลค่า 

ค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ (24)  -  4,025  -  4,001 
สินทรัพยท์างการเงินใหม่ท่ีซ้ือหรือ

ไดม้า -  -  -  -  - 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีถูกตดัรายการ  -  -  -  -  - 
ส่วนท่ีตดัออกจากบญัชี  -  -  -  -  - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 152  -  6,157  -  6,309 

10.2 ลูกหน้ีท่ีระงบัการรับรู้รายได ้

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าท่ีระงับ  
การรับรู้รายได ้จ านวน 2.1 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดบ้นัทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญหลงัหักหลกัประกนั
จ านวน 2.1 ลา้นบาท  
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11. ลูกหนี้จากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563  2562 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 2,408,360  3,079,587 
รายไดด้อกเบ้ียจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องเรียกเก็บเพิ่มคา้งรับ 9,128  7,801 
 2,417,488  3,087,388 
หัก เจา้หน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง (496,309)  (600,565) 
       ดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ (17,484)  (18,689) 
 1,903,695  2,468,134 
หัก  ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (81,272)  - 
       ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (69,020) 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 1,822,423  2,399,114 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องแยกตามล าดบัชั้นลูกหน้ีท่ีคา้งช าระ มีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
 ลูกหนี้จากการซ้ือ

สิทธิเรียกร้อง 
 ยอดท่ีใช้ในการตั้งค่าเผื่อ

ผลขาดทุนด้านเครดิต 
ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตท่ีคาดว่า 

จะเกิดขึ้น 
ลูกหน้ีท่ีไม่มีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญั      

ของความเส่ียงดา้นเครดิต 2,302,301  1,834,908  3,444 
ลูกหน้ีท่ีมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของ   
     ความเส่ียงดา้นเครดิต 

 
- 

  
- 

  
- 

ลูกหน้ีท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต 106,059  86,271  77,828 
   ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง - สุทธิ 2,408,360  1,921,179  81,272 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องจ าแนกตามอายุหน้ีคา้งช าระ ไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 
 

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2563 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2562 

ภายในวนัที่ครบก าหนดช าระ 2,202,193  2,874,970 
เกินวนัครบก าหนดช าระ    

ไม่เกิน 3 เดือน 103,004  109,720 
มากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 6 เดือน 5,083  4,102 
มากกว่า 6 เดือน 98,080  90,795 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (81,272)  - 
        ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (69,020) 

รวมลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องท่ีไม่เกี่ยวขอ้งกนั 2,327,088  3,010,567 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ลูกหน้ีสิทธิเรียกร้องในการรับช าระหน้ีท่ีคา้งช าระมากกว่า 6 เดือน แสดงมูลค่า
ตามเอกสารสิทธิจ านวน 90.79 ล้านบาท ตามล าดับ ก่อนสุทธิด้วยจ านวนเงินที่ต้องจ่ายคืนผูโ้อน 
เมื่อบริษทัไดร้ับช าระเงินตามสิทธิเรียกร้องแลว้มีจ านวน 25.73 ลา้นบาท ตามล าดบั บริษทัย่อยไดต้ั้งค่าเผ่ือ
หน้ีสงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีดงักล่าวดว้ยจ านวนสุทธิแลว้ทั้งจ านวน 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดติท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ประกอบดว้ย 
หน่วย : พันบาท 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตทีค่าดว่าจะเกิดขึ้น  

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญ 

 

รวม 
 สินทรัพย์ทางการเงิน 

ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันที่ 1) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ที่มีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันที่ 2) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ที่มีการด้อยค่า 
ด้านเครดิต 
(ช้ันที่ 3) 

  

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 -  -  -   69,020  69,020 
ผลกระทบจากการน า TFRS 9  

มาถือปฏิบติั 4,522  -  75,255       (69,020)  10,757 
          
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 4,522  -  75,255  -  79,777 
การเปล่ียนแปลงที่เกิดจากการเปล่ียน 

การจดัชั้น 775  -  
    

                         (775)  -  - 
การเปล่ียนแปลงที่เกิดจากการวดัมูลค่า 

ค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่                         (4,147)  -  9,376  -  5,229 
สินทรัพยท์างการเงินใหม่ที่ซ้ือหรือไดม้า 399  -  -  -  399 
สินทรัพยท์างการเงินที่ถูกตดัรายการ  1,895  -  -  -  1,895 
ส่วนที่ตดัออกจากบญัชี  -  -           (6,028)  -                  (6,028) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 3,444  -  77,828  -  81,272 
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12. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าเงินทุน 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน  ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน  รวม 
 หมุนเวียน  ไม่หมุนเวียน   

 

ณ วันที ่ 
31 ธันวาคม 

 
ณ วันที ่

31 ธันวาคม  

ณ วันที ่ 
31 ธันวาคม 

 
ณ วันที ่

31 ธันวาคม  

ณ วันที ่ 
31 

ธันวาคม 

 ณ วันที ่
31 

ธันวาคม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
            
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 163,099  135,366  258,093  324,028  421,192  459,394 
หัก ดอกเบี้ยที่ยงัไม่ถือเป็นรายได ้ (24,172)  (24,759)  (18,858)  (27,623)  (43,030)  (52,382) 
รวม 138,927  110,607  239,235  296,405  378,162  407,012 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึน (215)  -  (372)  -  (587)  - 
      ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (196)  -  (491)  -  (687) 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 138,712  110,411  238,863  295,914  377,575  406,325 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนแยกตามล าดบัชั้นลูกหน้ีที่คา้งช าระ มีดงัต่อไปน้ี 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2563 
 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า 

เงินทุน 
 ยอดทีใ่ช้ในการต้ัง 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตทีค่าด

ว่าจะเกิดขึ้น 
ลูกหน้ีที่ไม่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 378,142  365,145  454 
ลูกหน้ีที่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 43,050  43,934  133 
ลูกหน้ีที่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต -  -  - 
รวม 421,192  409,079  587 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนสุทธิจากดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรายได ้
แยกตามอายุหน้ีท่ีคา้งช าระมีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2563 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2562 
    
ภายในวนัที่ครบก าหนดช าระ 303,532  326,301 
เกินวนัครบก าหนดช าระ:    

ไม่เกิน 3 เดือน 74,630  80,711 
รวม 378,162  407,012 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (587)  - 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (687) 
 377,575  406,325 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดติท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ประกอบดว้ย 
หน่วย : พันบาท 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น  

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

 

รวม 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีไม่มีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันท่ี 1) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีมีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต  

(ช้ันท่ี 2) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีมีการด้อยค่า 
ด้านเครดิต  

(ช้ันท่ี 3) 

  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 -  -  -  687  687 
ผลกระทบจากการน า TFRS 9  

มาถือปฏิบตัิ 522 
 

389  -  (687) 
 

224 
          
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 522  389  -  -  911 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการเปลี่ยน

การจดัชั้น 247  (247)  -  - 
 

- 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการวดัมูลค่า 

ค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ (393) 
 

(9)  -  - 
 

(402) 
สินทรัพยท์างการเงินใหม่ท่ี 

ซ้ือหรือไดม้า 69  -  -  - 
 

69 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีถูกตดัรายการ  9  -  -  -  9 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 454  133  -  -  587 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าเงินทุนและมูลค่าปัจจุบนั
ของจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีลูกหน้ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแสดงไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
 เงินลงทุนขั้นต ่า  มูลค่าปัจจุบัน  เงินลงทุนขั้นต ่า  มูลค่าปัจจุบัน 
 ตามสัญญาเช่า  ของจ านวนเงิน  ตามสัญญาเช่า  ของจ านวนเงิน 
 เงินทุน  ขั้นต ่าท่ีลูกหนี้  เงินทุน  ขั้นต ่าท่ีลูกหนี้ 
   ต้องจ่าย    ต้องจ่าย 
ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 163,099  138,927  135,366  110,607 
ระยะเวลาเกิน 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 258,093  239,235  324,028  296,405 
รวม 421,192  378,162  459,394  407,012 
หัก รายได้ทางการเงินท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ (43,030)    (52,382)   
เงินลงทุนขั้นตน้ตามสัญญาเช่าเงินทุน 378,162    407,012   

13. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือ 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ  ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ - สุทธิจาก  รวม 
 ที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  ส่วนที่ถงึก าหนดช าระภายในหน่ึงปี   

 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
ลกูหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 264,677  259,891  407,226  460,097  671,903  719,988 
หัก รายไดท้างการเงินที่ยงัไม่ถือเป็นรายได ้ (39,702)  (39,684)  (34,899)  (41,524)  (74,601)  (81,208) 
รวม 224,975  220,207  372,327  418,573  597,302  638,780 
หัก ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (760)  -  (1,101)  -  (1,861)  - 
หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -  (1,039)  -  (1,207)  -  (2,246) 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 224,215  219,168  371,226  417,366  595,441  636,534 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือแยกตามล าดบัชั้นลูกหน้ีท่ีคา้งช าระ มีดงัต่อไปน้ี 
 หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 
 ลูกหนี ้

ตามสัญญาเช่าซ้ือ 
 ยอดท่ีใช้ในการตั้งค่าเผื่อ 

ผลขาดทุนด้านเครดิต 
ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตท่ีคาดว่า 

จะเกิดขึ้น 
      
ลูกหน้ีท่ีไม่มีมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 576,485  546,373  674 
ลูกหน้ีท่ีมีการเพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 91,325  94,854  344 
ลูกหน้ีท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต 4,093  4,214  843 
รวม 671,903  645,441  1,861 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือสุทธิจากดอกผลเช่าซ้ือที่ยงัไม่ถือเป็นรายได้
แยกตามอายุหน้ีที่คา้งช าระมีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2563  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2562 
    
ภายในวนัที่ครบก าหนดช าระ 496,717  530,629 

เกินวนัครบก าหนดช าระ:    
ไม่เกิน 3 เดือน 97,207  104,069 
มากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 6 เดือน 3,378  4,082 

รวม 597,302  638,780 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (1,861)  - 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ -  (2,246) 
 595,441  636,534 
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ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดติท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ประกอบดว้ย 
หน่วย : พันบาท 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น  

ค่าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ 

 

รวม 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีไม่มีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันท่ี 1) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีมีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต  

(ช้ันท่ี 2) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ท่ีมีการด้อยค่า 
ด้านเครดิต  

(ช้ันท่ี 3) 

  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 -  -  -  2,246  2,246 
ผลกระทบจากการน า TFRS 9  

มาถือปฏิบตัิ 878  408  3,040  (2,246) 
 

2,080 
          
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 878  408  3,040  -  4,326 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการเปลี่ยน

การจดัชั้น 1,900  (8)  (1,892)  - 
 

- 
การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากการวดัมูลค่า 

ค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ (2,244) 
 

(56)  (1,135)  - 
 

(3,435) 
สินทรัพยท์างการเงินใหม่ท่ี 

ซ้ือหรือไดม้า 126  -  -  - 
 

126 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีถูกตดัรายการ  14  -  830  -  844 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 674  344  843  -  1,861 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ผลรวมของเงินลงทุนขั้นต ่าตามสัญญาเช่าซ้ือและมูลค่าปัจจุบนัของ
จ านวนเงินขั้นต ่าดงักล่าวแสดงไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
 เงินลงทุนขั้นต ่า  มูลค่าปัจจุบัน  เงินลงทุนขั้นต ่า  มูลค่าปัจจุบัน 
 ตามสัญญาเช่าซ้ือ  ของจ านวนเงิน  ตามสัญญาเช่าซ้ือ  ของจ านวนเงิน 
   ขั้นต ่าท่ีลูกหนี้    ขั้นต ่าท่ีลูกหนี้ 
   ต้องจ่าย    ต้องจ่าย 
ระยะเวลาไม่เกินหน่ึงปี 264,677  224,975  259,891  220,207 
ระยะเวลาเกินหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 407,226  372,327  460,097  418,573 
รวม 671,903  597,302  719,988  638,780 
หัก รายได้ทางการเงินท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ (74,601)    (81,208)   
เงินลงทุนขั้นต ่าตามสัญญาเช่าซ้ือ 597,302    638,780   
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14. ลูกหนีเ้งนิให้กู้ยืม 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม  ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม - สุทธ ิ  รวม 
 ที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  จากส่วนทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี   

 
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 ณ วันที ่

31 ธันวาคม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
ลูกหน้ีเงินให้กูยื้ม 239,772  173,341  75,702  14,991  315,474  188,332 
หัก ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (29,473)  -  (59)  -  (29,532)  - 
      ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -  (21,263)  -  (5,835)  -  (27,098) 
ลูกหน้ีเงินให้กูยื้ม 210,299  152,078  75,643  9,156  285,942  161,234 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทมียอดคงเหลือของเงินให้กู้ยืมที่บริษัทมีการเปล่ียนแปลง
เง่ือนไขการรับช าระหน้ีให้กับลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 3 ราย รวมเป็นจ านวน 36.42 ลา้นบาท โดยการ
ปรับเปล่ียนเง่ือนไขการช าระหน้ีไม่ส่งผลกระทบให้เกิดผลขาดทุนแต่อย่างใด  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมแยกตามล าดบัชั้นลูกหน้ีท่ีคา้งช าระ มีดงัต่อไปน้ี 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2563 
 ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม  ยอดทีใ่ช้ในการต้ังค่าเผือ่ 

ผลขาดทุนด้านเครดิต 
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ค่าเผื่อผลขาดทุน 
ด้านเครดิตทีค่าดว่า 

จะเกิดขึ้น 
ลูกหน้ีที่ไม่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 279,052  280,300  226 
ลูกหน้ีที่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคญัของความเส่ียงด้านเครดิต -  -  - 
ลูกหน้ีที่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต 36,422  36,422  29,306 
รวม 315,474  316,722  29,532 

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดติท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ประกอบดว้ย 
หน่วย : พันบาท 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตทีค่าดว่าจะเกิดขึ้น  

ค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญ 

 

รวม 
 สินทรัพย์ทางการเงิน 

ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยส าคัญของ
ความเส่ียงด้านเครดิต 

(ช้ันที่ 1) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ที่มีการเพิ่มขึ้น 

อย่างมีนัยส าคัญของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต  

(ช้ันที่ 2) 

 สินทรัพย์ทางการเงิน 
ที่มีการด้อยค่า 
ด้านเครดิต  
(ช้ันที่ 3) 

  

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 -  -  -  27,098  27,098 
ผลกระทบจากการน า TFRS 9 มาถือปฏิบติั 209  -  29,306  (27,098)  2,417 
          
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 209  -  29,306  -  29,515 
การเปล่ียนแปลงที่เกิดจากการเปล่ียนการจดัชั้น -  -  -  -  - 
การเปล่ียนแปลงที่เกิดจากการวดัมูลค่า 

ค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ (172)  -  -  - 
 

(172) 
สินทรัพยท์างการเงินใหม่ที่ซ้ือหรือไดม้า 189  -  -  -  189 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 226  -  29,306  -  29,532 

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

217



 
- 64 - 
 

 

15. ค่าเผื่อผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึน้ 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 เงินส ารองของสินทรพัย์ 

ทางการเงินที่ไม่มีการ 
เพิ่มข้ึนอย่างมีนัยส าคัญ 
ของความเส่ียงด้านเครดิต 

 เงินส ารองของสินทรพัย์ 
ทางการเงินที่มีการเพิ่มข้ึน 

อย่างมีนัยส าคญัของ 
ความเส่ียงด้านเครดิต 

 เงินส ารองของสินทรพัย์ 
ทางการเงินที่มีการ 
ด้อยค่าด้านเครดิต 

 รวม 

ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย์        
ยอดตน้ปี 46 47  115  2,132  46 2,294 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น 80 80  80 (115)  80 -  80  (35) 
ยอดปลายปี 127  -  2,132  2,259 
ลูกหน้ีสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า        
ยอดตน้ปี 14  -  -  14 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น 11  -  4,025  4,036 
ยอดปลายปี 25  -  4,025  4,050 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง        
ยอดตน้ปี 4,522  -  75,255  79,777 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น (1,078)  -  8,601  7,523 
หน้ีสูญตดับญัชี -  -  (6,028)  (6,028) 
ยอดปลายปี 3,444  -  77,828  81,272 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน        
ยอดตน้ปี 522  389  -  911 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น (68)  (256)  -  (324) 
ยอดปลายปี 454  133  -  587 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ        
ยอดตน้ปี 878  408  3,040  4,326 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น (204)  (64)  (2,197)  (2,465) 
ยอดปลายปี 674  344  843  1,861 
ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม        
ยอดตน้ปี 209  -  29,306  29,515 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น 17  -  - -  17 
ยอดปลายปี 226  -  29,306  29,532 
ลูกหน้ีอื่น        
ยอดตน้ปี 6  -  2,020  2,026 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยนการจดัชั้น 4  -  556  560 
หน้ีสูญตดับญัชี -  -  (508)  (508) 
ยอดปลายปี 10  -  2,068  2,078 
รวม 4,960  477  116,202  121,639 
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ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 มีดงัน้ี 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

 2562 
ยอดตน้ปี 83,714 
บวก หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 23,639 
หัก โอนกลบัหน้ีสูญ (3,915) 
ยอดปลายปี 103,438 

16. ลูกหนีห้มุนเวยีนอื่น 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
เงินปันผลคา้งรับ -  -  24,040  28,619 
รายไดค้่าเช่าค่าบริการคา้งรับ -  -  390  - 
รายไดค้่าธรรมเนียมคา้งรับ 18,522  11,138  -  - 
ลูกหน้ีพนักงาน -  15,733  -  - 
อื่น ๆ 9,331  3,408  63  484 
รวม 27,853  30,279  24,493  29,103 

17. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 
สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

 2563  2562  2563  2562 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหน้า 12,473  13,220  639  754 
ภาษีซ้ือท่ียงัไม่ถึงก าหนด 18,071  18,237  -  - 
ภาษีเงินไดถู้กหัก ณ ท่ีจ่าย 24,155  13,116  100  124 
สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น 1,112  3,922  -  - 
รวม 55,811  48,495  739  878 
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18. เงินลงทนุในบริษัทร่วม  
เงินลงทุนในบริษทัร่วม ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ จัดตั้งขึ้น  สัดส่วนเงินลงทุน  ราคาทุน  มูลค่าตามบัญชี 
  ในประเทศ         ตามวิธีส่วนได้เสีย 

    ณ วันที่  
31 นวาคม 

2563 

 ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562 

 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 

2563  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562  

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 

2563  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562 
      ร้อยละ         
บริษทั ไอร่า  แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน)  สินเช่ือส่วนบุคคล ไทย  30  30  1,200,000  1,200,000  439,873  651,496 
บริษทั ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์)  จ ากัด  ให้บริการแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ  ไทย  38  38  41,800  41,800  20,648  26,933 
รวม        1,241,800  1,241,800  460,521  678,429 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ จัดตั้งขึ้น  สัดส่วนเงินลงทุน  ราคาทุน  ค่าเผื่อการด้อยค่า       มูลค่าตามบัญชี 
  ในประเทศ        ของเงินลงทุน  ตามวิธีราคาทุน - สุทธิ 

    ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2563 

 ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562 

 วันที่ 
31 ธันวาคม  

2563  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562  

วันที่ 
31 ธันวาคม  

2563  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562 

 วันที่ 
31 ธันวาคม  

2563  

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม  

2562 
    ร้อยละ  ร้อยละ             
บริษทั ไอร่า  แอนด์ ไอฟุล จ ากัด (มหาชน)  สินเช่ือส่วนบุคคล ไทย  30  30  1,200,000  1,200,000  -  -  1,200,000  1,200,000 
บริษทั ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์)  จ ากัด  ให้บริการแลกเปลี่ยน

เงินตราต่างประเทศ 
 

ไทย 
  

38 
  

38 
 

41,800  41,800  -  - 
 

41,800 
 

41,800 
รวม        1,241,800  1,241,800  -  -  1,241,800  1,241,800 

บริษทัรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผลรับจาก
บริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบริษัท ส่วนแบ่งขาดทุนจาก  เงินปันผลรับ 
 เงินลงทุนในบริษัทร่วม   

 ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  
 2563   2562   2563   2562 

บริษทั ไอร่า แอนด์ ไอฟุล จ ากดั (มหาชน)  (11,423)  (100,195)  -  - 
บริษทั ทราเวลเล็กซ์ (ไทยแลนด์) จ  ากดั  (5,977)  (6,837)  -  - 
รวม (17,400)  (107,032)  -  - 
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ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วม 
 ขอ้มูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษทัร่วม ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 บริษัท ไอร่า แอนด์   บริษัท ทราเวลเล็กซ์  
 ไอฟุล จ ากัด (มหาชน)  (ไทยแลนด์) จ ากัด 

 2563  2562  2563  2562 
สินทรัพยห์มุนเวียน 5,808  6,110  62  78 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 510  87  6  4 
หน้ีสินหมุนเวียน (4,517)  (3,538)  (13)  (15) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (353)  (239)  -  - 
สินทรัพย์ - สุทธิ 1,448  2,420  55  67 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 30  30  38  38 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการในสินทรัพย์ - สุทธิ 434  726  21  26 
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของกิจการในบริษัทร่วม 434  726  21  26 

สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี 
หน่วย : ล้านบาท 

 บริษัท ไอร่า แอนด์   บริษัท ทราเวลเล็กซ์  
 ไอฟุล จ ากัด (มหาชน)  (ไทยแลนด์) จ ากัด 

 2563  2562  2563  2562 
รายได ้ 1,753.2  1,861.0  4.4  8.3 
ขาดทุน (55.6)  (334.0)  (15.7)  (18.0) 
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น -  (0.2)  -  - 
ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (55.6)  (334.2)  (15.7)  (18.0) 
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19. เงินลงทนุในบริษัทย่อย 
เงินลงทุนในบริษทัย่อย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
   งบการเงินเฉพาะกิจการ     

ช่ือบรษิัท ทุนเรียกช าระแล้ว  สัดส่วนเงินลงทุน                                                                                                                                                                                                 ราคาทุน  เงินปันผลทีบ่รษิัทรบั 
 ณ วันที ่  ณ วันที่   ณ วันที ่  ณ วันที่   ณ วันที ่  ณ วันที่   ระหว่างงปีสิ้นสุด 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  วันที่ 31 ธันวาคม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562  2563   2562 
     ร้อยละ  ร้อยละ         
บริษทัหลกัทรัพย ์ไอร่า จ ากดั (มหาชน) 1,100  1,100  99.99  99.99  1,133  1,133  51  - 
บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน)  400  400  71.55  71.55  584  584  24  29 
AIRA International Advisory (Singapore) Pte. Ltd. 37  37  96.67  96.67  36  36  -  - 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  จ ากดั(มหาชน)  650  650  60.00  60.00  390  390  -  - 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) 500  500  71.85  91.85  378  478  -  - 
บริษทั ไอร่า เวนเจอร์ แคปปิตอล จ ากดั 5  5  99.99  99.99  5  5  -  - 
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไอร่า จ ากดั 45  25  99.99  99.99  45  25  -  - 
รวม         2,571  2,651  75  29 

รายละเอียดของบริษทัย่อยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ านาจควบคุมที่มีสาระส าคญั 

หน่วย : ล้านบาท 
บริษัท สัดส่วนที่ถอืโดยส่วนได้เสีย ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจ ก าไรหรือขาดทุนที่แบ่งให้กบั เงินปันผลจ่ายให้กับส่วนได้เสีย 

 ที่ไม่มีอ านาจควบคุม ควบคุมในบริษัทย่อยสะสม ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม ที่ไม่มอี านาจควบคุมในระหว่างปี 
   ในบริษัทย่อยในระหว่างปี  

 2563 2562 2563 2562 2563 2562 2563 2562 
 ร้อยละ ร้อยละ       

บริษทั ไอร่า แฟคตอร่ิง จ ากดั (มหาชน) 28.45 28.45 148 150 12 12 24 11 
บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 40.00 40.00 247 251 (4.3) (3.6) - - 
บริษทั แอสไพเรช่ัน วนั จ ากดั* 64.00 64.00 323 368 (45.2) (16.6) - - 

*  ถือหุ้นโดยบริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) 

ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัย่อยที่มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมที่มีสาระส าคญั ซ่ึงเป็น
ขอ้มูลก่อนการตดัรายการระหว่างกนั  

สรุปรายการฐานะทางการเงิน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัน้ี 
หน่วย : ล้านบาท 

 
บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท แอสไพเรช่ันวัน 

จ ากัด 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
สินทรัพยห์มุนเวียน 2,056  2,505  9  27  191  51 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 121  52  611  601  1,897  1,957 
หน้ีสินหมุนเวียน 1,638  2,014  2  377  261  426 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 18  14  0.4  0.4  946  632 
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สรุปรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 

 
บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท แอสไพเรช่ันวัน 

จ ากัด 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
รายได้ 210  231  0.2  0.5  85  3 
ก าไร (ขาดทุน)  (171)  42  (11)  (9)  (156)  (26) 
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม (171)  42  (11)  (9)  (156)  (26) 

สรุปรายการกระแสเงินสด ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 

 
บริษัท ไอร่า แฟคตอร่ิง  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้  

จ ากัด (มหาชน) 
 บริษัท แอสไพเรช่ันวัน 

จ ากัด 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 
กระแสเงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 381  18  (9)  (9)  (199)  43 
กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน (5)  -  (9)  (149)  (6)  (722) 
กระแสเงินสดไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (373)  (68)  (1)  150  356  685 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) สุทธิ 3  (50)  (19)  (8)  151  6 

บริษัท ไอร่า พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) 

 เมื่อวนัที่ 16 เมษายน 2563 บริษทั ไอร่า พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด (มหาชน) ไดมี้การลงทุนเพ่ิมโดยซ้ือหุ้นสามญั
เพ่ิมทุนของบริษทั แอสไพเรชัน่ ทู จ ากดั จ านวน 900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เป็นจ านวน 9 ลา้นบาท 
ซ่ึงไดมี้การจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2562  

ทั้งน้ี บริษทัถือหุ้นในบริษทัดงักล่าวจ านวนร้อยละ 90 เพื่อด าเนินธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์

 บริษทั แอสไพเรชั่น ทู จ ากัด จดทะเบียนจดัตั้งบริษัทกับกระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 19 มีนาคม 2563  
โดยมีทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท แบ่งเป็น 100,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท และจดทะเบียนเพ่ิมทุนกับ
กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ เมื่อวนัที่ 17 เมษายน 2563 เป็นทุนจดทะเบียน 10 ลา้นบาท  
แบ่งออกเป็น 1 ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท (ช าระค่าหุ้นครบแลว้ทั้งจ านวน) 
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บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไอร่า จ ากัด 

เมื่อวนัที่ 15 กันยายน 2563 บริษัทได้มีการลงทุนเพ่ิมโดยช าระค่าหุ้นสามัญของบริษัท หลักทรัพย์จดัการ
กองทนุ ไอร่า จ ากดั เพ่ิมเติมอีกหุ้นละ 2 บาท จ านวน 9,999,997 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 20 ลา้นบาท ซ่ึงไดม้ี
การจดทะเบียนเพ่ิมทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 18 กนัยายน 2563 

บริษัท ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากัด (มหาชน) 

เมื่อวนัที่ 9 ธันวาคม 2563 บริษทัได้ลงนามในสัญญาจ าหน่ายหุ้นบางส่วนในบริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากัด 
(มหาชน) กบั NEC Capital Solutions Limited (“NECAP”) โดยจ าหน่ายหุ้นดงักล่าวจ านวน 100 ลา้นหุ้น 
หรือร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากัด (มหาชน) ในราคาหุ้นละ 1.85 บาท คิด
เป็นเงินจ านวน 185 ลา้นบาท โดยบริษทัมีก าไรจากการจ าหน่ายหุ้นดงักล่าวจ านวน 85 ลา้นบาท ซ่ึงแสดง
เป็นส่วนหน่ึงของรายการ “ก าไรจากเงินลงทุนและเงินปันผล” ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ ทั้ งน้ี ภายหลังการท ารายการดังกล่าว บริษัทคงเหลือการถือหุ้นใน 
บริษทั ไอร่า ลีสซ่ิง จ ากดั (มหาชน) ในสัดส่วนร้อยละ 71.85 

20. ค่าความนิยม 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมียอดคงเหลือของค่าความนิยมท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจการ
รบัซ้ือสิทธิเรียกร้องจ านวน 135 ลา้นบาท และธุรกิจให้เช่าด าเนินงานจ านวน 3 ลา้นบาทในแต่ละปี 

21. สินทรัพย์ทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอืน่และเงินลงทนุระยะยาวอื่น 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืนและเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
      งบการเงินรวม 
     ณ วันที่  ณ วันที่ 
     31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
      2563   2562 
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืนและเงินลงทุนระยะยาวอื่น     
ตราสารทุน     3,668  3,668 
รวมสินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอื่น     3,668  3,668 
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22. สินทรัพย์ที่มีไว้เพื่อให้เช่า 
สินทรัพยท์ี่มีไวเ้พื่อให้เช่า ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  รายการโอน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันท่ี      ระหว่างบัญชี  ณ วันท่ี 

 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2563        2563 

ราคาทุน          
เคร่ืองจกัร 236,953  61,452  -  (55,574)  242,831 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 302  20  -  -  322 

รวมราคาทุน 237,255  61,472  -  (55,574)  243,153           
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
เคร่ืองจกัร (147,119)  (13,392)  -  20,214  (140,297) 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ (269)  (13)  -  -  (282) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (147,388)  (13,405)  -  20,214  (140,579) 
สินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า 89,867        102,574 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  รายการโอน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันท่ี      ระหว่างบัญชี  ณ วันท่ี 

 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2562        2562 

ราคาทุน          
เคร่ืองจกัร 233,385  9,898  (6,330)  -  236,953 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 275  27  -  -  302 

รวมราคาทุน 233,660  9,925  (6,330)  -  237,255 
          

ค่าเส่ือมราคาสะสม          
เคร่ืองจกัร (135,661)  (17,788)  6,330  -  (147,119) 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ (259)  (10)  -  -  (269) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (135,920)  (17,798)  6,330  -  (147,388) 
สินทรัพยท่ี์มีไวเ้พ่ือให้เช่า 97,740        89,867 

 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม     

2563       พันบาท  13,405 
2562       พันบาท  17,798 

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 บริษทัย่อยไดโ้อนสินทรัพยบ์างส่วนโดยมีราคาทุนและมูลค่าตามบญัชีสุทธิจ านวน 
55.57 ล้านบาท และ 35.36 ล้านบาท ตามล าดับ จากสินทรัพย์ที่มีไว้เพื่อให้เช่าเป็นสินทรัพย์สิทธิการใช ้
เน่ืองจากบริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบตัิตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยท์ี่มีไวเ้พื่อให้เช่าบางรายการซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่
ยงัใชง้านอยู่มีมูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมเป็นจ านวนเงิน 43 ลา้นบาท ในแต่ละปี  
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23.  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดยกมา  เพิ่มขึ้น  รายการโอน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที ่    ระหว่างบัญชี  ณ วันที ่
 1 มกราคม 2563      31 ธันวาคม 2563 

ราคาทุน        
สิทธิการเช่า 368,088  -  (1,314)  366,774 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 1,593,954  1,915  (5,690)  1,590,179 

รวมราคาทุน 1,962,042  1,915  (7,004)  1,956,953 
 
ค่าเส่ือมราคาสะสม 

       

สิทธิการเช่า (1,515)  (12,103)  34  (13,584) 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง1 (6,559)  (52,491)  148  (58,902) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (8,074)  (64,594)  182  (72,486) 
รวมอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 1,953,968      1,884,467 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดยกมา  เพิ่มขึ้น  รายการโอน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที ่    ระหว่างบัญชี  ณ วันที ่
 1 มกราคม  

2562 
     31 ธันวาคม  

2562 
ราคาทุน        

สิทธิการเช่า -  -  368,088  368,088 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง -  -  1,593,954  1,593,954 

รวมราคาทุน -  -  1,962,042  1,962,042 
 
ค่าเส่ือมราคาสะสม 

       

สิทธิการเช่า -  (1,515)  -  (1,515) 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง1 -  (6,559)  -  (6,559) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม -  (8,074)  -  (8,074) 
รวมอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน -      1,953,968 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม   

2563 พันบาท 64,594 
2562 พันบาท 8,074 

ในระหว่างปี 2562 บริษทัย่อยไดโ้อนสิทธิการเช่าและตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันาทั้งหมดโดยมีราคาทุน
จ านวน 1,962 ลา้นบาท จากสิทธิการเช่าและตน้ทุนโครงการระหว่างพฒันาเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 
เน่ืองจากอาคารพร้อมใชง้านตามวตัถุประสงคข์องบริษทัย่อย 

ในระหว่างปี 2563 บริษทัย่อยได้โอนพ้ืนท่ีอาคารชุดบางส่วนโดยมีราคาทุนและมูลค่าตามบญัชีสุทธิ
จ านวน 7.00 ลา้นบาทและ 6.82 ล้านบาท ตามล าดับ จากอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเป็นอุปกรณ์ 
เน่ืองจากบริษทัย่อยไดน้ าพ้ืนท่ีดงักล่าวไปใชเ้ป็นส านกังาน (ดูหมายเหตุขอ้ 24)  
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24. อุปกรณ์ 
อุปกรณ์ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

 หน่วย : พันบาท 
งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันท่ี      (โอนออก)  ณ วันท่ี 
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2563        2563 

ราคาทุน          
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 74,148  108  (8,785)  7,004  72,475 
เคร่ืองใชส้ านักงาน 90,315  4,108  (2,639)  (260)  91,524 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 44,557  2,856  (7,658)  821  40,576 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 264  498  -  -  762 
ยานพาหนะ 55,407  8,040  (13,246)  (7,442)  42,759 
รวมราคาทุน 264,691  15,610  (32,328)  123  248,096 

          
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า (43,320)  (6,834)  3,781  (182)  (46,555) 
เคร่ืองใชส้ านักงาน (75,696)  (6,815)  2,379  120  (80,012) 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง (36,001)  (3,412)  6,048  -  (33,365) 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ (2)  (141)  -  -  (143) 
ยานพาหนะ (46,660)  (3,015)  13,246  2,347  (34,082) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (201,679)  (20,217)  25,454  2,285  (194,157) 
งานระหว่างติดตั้ง 821  659  -  (821)  659 
อุปกรณ์ 63,833        54,598 
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 หน่วย : พันบาท 
งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันท่ี      (โอนออก)  ณ วันท่ี 
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2562        2562 
ราคาทุน          

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 73,658  490  -  -  74,148 
เคร่ืองใชส้ านักงาน 89,990  3,475  (3,150)  -  90,315 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 44,520  37  -  -  44,557 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ -  264  -  -  264 
ยานพาหนะ 55,051  7,442  (7,086)  -  55,407 
รวมราคาทุน 263,219  11,708  (10,236)  -  264,691 

          
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า (35,998)  (7,322)  -  -  (43,320) 
เคร่ืองใชส้ านักงาน (69,962)  (8,857)  3,123  -  (75,696) 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง (32,594)  (3,407)  -  -  (36,001) 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ -  (2)  -  -  (2) 
ยานพาหนะ (45,459)  (8,287)  7,086  -  (46,660) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (184,013)  (27,875)  10,209  -  (201,679) 
งานระหว่างติดตั้ง -  821  -  -  821 
อุปกรณ์ 79,206        63,833 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
 

2563 พันบาท 20,217 
2562 พันบาท 27,875 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
1 มกราคม 

2563 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/ 
(โอนออก) 

 ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 
2563 

ราคาทุน          
เคร่ืองใชส้ านักงาน 6,104  146  (367)  -  5,883 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 8,435  -  (55)  -  8,380 
รวมราคาทุน 14,539  146  (422)  -  14,263           

ค่าเส่ือมราคาสะสม          
เคร่ืองใชส้ านักงาน (5,049)  (490)  367  -  (5,172) 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง (7,951)  (319)  55  -  (8,215) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (13,000)  (809)  422  -  (13,387) 
อุปกรณ์ 1,539        876 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
1 มกราคม 

2562 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/ 
(โอนออก) 

 ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 
2562 

ราคาทุน          
เคร่ืองใชส้ านักงาน 6,137  198  (231)  -  6,104 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง 8,435  -  -  -  8,435 
รวมราคาทุน 14,572  198  (231)  -  14,539           

ค่าเส่ือมราคาสะสม          
เคร่ืองใชส้ านักงาน (4,684)  (596)  231  -  (5,049) 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง (7,608)  (343)  -  -  (7,951) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (12,292)  (939)  231  -  (13,000) 
อุปกรณ์ 2,280        1,539 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  

2563 พันบาท 809 
2562 พันบาท 939 

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 บริษทัย่อยได้โอนยานพาหนะบางส่วนโดยมีราคาทุนและมูลค่าตามบญัชีสุทธิ
จ านวน 7.44 ล้านบาท และ 5.09 ล้านบาท ตามล าดับ  และเคร่ืองใช้ส านักงานโดยมีราคาทุนและ 
มูลค่าตามบญัชีสุทธิ จ านวน 0.26 ลา้นบาท และ 0.14 ลา้นบาท ตามล าดับ จากอุปกรณ์เป็นสินทรัพย์
สิทธิการใช้ เน่ืองจากบริษทัได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 16 มาถือปฏิบตัิตั้งแต่วนัท่ี  
1 มกราคม 2563 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัและบริษทัย่อยมีอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้
แต่ยงัใช้งานอยู ่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์ ังกล่าวมีจ านวนเงิน
ประมาณ  121 ลา้นบาท (2562: 117 ลา้นบาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ 11 ลา้นบาท (2562: 10 ลา้นบาท)  
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25. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอืน่นอกจากค่าความนิยม 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

 หน่วย : พันบาท 
งบการเงินรวม 

 อายุการให้
ประโยชน์ 

ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/ 
(โอนออก) 

 ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

  1 มกราคม        31 ธันวาคม 
  2563        2563 
ราคาทุน           

ค่าใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพย์ ไม่ทราบแน่นอน 129,500  -  -  -  129,500 
ค่าสมาชิกตลาดหลกัทรัพย์ ไม่ทราบแน่นอน 50,000  -  -  -  50,000 
ค่าสมาชิกตลาดอนุพนัธ์ ไม่ทราบแน่นอน 15,000  -  -  -  15,000 
ค่าสมาชิกตลาดตราสารหน้ีไทย ไม่ทราบแน่นอน 1,200  -  -  -  1,200 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 - 10 ปี 74,904  6,951  -  131  81,986 
รวมราคาทุน  270,604  6,951  -  131  277,686 

           
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม           

ค่าใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพย์  (77,957)  -  -  -  (77,957) 
ค่าสมาชิกตลาดหลกัทรัพย์  (27,370)  -  -  -  (27,370) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์  (44,301)  (10,406)  -  -  (54,707) 
รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม  (149,628)  (10,406)  -  -  (160,034) 

งานระหว่างติดตั้ง  131  1,872  -  (131)  1,872 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  121,107        119,524 
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 หน่วย : พันบาท 
งบการเงินรวม 

 อายุการให้
ประโยชน์ 

ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  โอนเข้า/ 
(โอนออก) 

 ยอดคงเหลือ 
ณ วันท่ี 

  1 มกราคม        31 ธันวาคม 
  2562        2562 
ราคาทุน           

ค่าใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพย์ ไม่ทราบแน่นอน 129,500  -  -  -  129,500 
ค่าสมาชิกตลาดหลกัทรัพย์ ไม่ทราบแน่นอน 50,000  -  -  -  50,000 
ค่าสมาชิกตลาดอนุพนัธ์ ไม่ทราบแน่นอน 15,000  -  -  -  15,000 
ค่าสมาชิกตลาดตราสารหน้ีไทย ไม่ทราบแน่นอน 1,200  -  -  -  1,200 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 - 10 ปี 72,636  2,268  -  -  74,904 
รวมราคาทุน  268,336  2,268  -  -  270,604 

           
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม           

ค่าใบอนุญาตธุรกิจหลกัทรัพย์  (77,957)  -  -  -  (77,957) 
ค่าสมาชิกตลาดหลกัทรัพย์  (27,370)  -  -  -  (27,370) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์  (33,720)  (10,581)  -  -  (44,301) 
รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม  (139,047)  (10,581)  -  -  (149,628) 

งานระหว่างติดตั้ง  131  -  -  -  131 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  129,420        121,107 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  

2563 พันบาท 10,406 
2562 พันบาท 10,581 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 อายุการให้ประโยชน์ ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
  1 มกราคม      31 ธันวาคม 
  2563      2563 
ราคาทุน         

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 - 10 ปี 1,557  -  -  1,557 
รวมราคาทุน  1,557  -  -  1,557 

         
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม         

โปรแกรมคอมพิวเตอร์  (817)  (289)  -  (1,106) 
รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม  (817)  (289)  -  (1,106) 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  740      451 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อายุการให้ประโยชน์ ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

ณ วันท่ี 
  1 มกราคม      31 ธันวาคม 
  2562      2562 
ราคาทุน         

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 - 10 ปี 1,557  -  -  1,557 
รวมราคาทุน  1,557  -  -  1,557 

         
ค่าตัดจ าหน่ายสะสม         

โปรแกรมคอมพิวเตอร์  (525)  (292)  -  (817) 
รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม  (525)  (292)  -  (817) 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น  1,032      740 
ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  

2563 พันบาท 289 
2562 พันบาท 292 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าตัดจ าหน่าย
หมดแลว้แต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมของสินทรัพยด์ังกล่าวมีจ านวน                  
เงินประมาณ 23 ลา้นบาท (2562: 17 ลา้นบาท) งบการเงินเฉพาะกิจการ 0.2 ลา้นบาท (2562: 0.2 ลา้นบาท) 

26. สินทรัพย์รอการขาย 
สินทรัพยร์อการขาย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562 
เคร่ืองจกัร 12,878  11,994 
หัก ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (10,000)  (8,375) 
เคร่ืองจกัร - สุทธิ 2,878  3,619   

ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้องรายหน่ึงช าระหน้ีส่วนหน่ึงให้แก่บริษัทย่อยเป็นเคร่ืองจักร ทั้งน้ี  
บริษทัย่อยอยู่ระหว่างการด าเนินการขายสินทรัพยด์งักล่าว   
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27. สินทรัพย์สิทธกิารใช้ 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 มีดงัน้ี 

   หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  ผลกระทบ  เพิ่มข้ึน  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่   จากการน า       ณ วันที่  
 1 มกราคม  TFRS 16       31 ธันวาคม 
 2563  มาใช้ครั้งแรก      2563 
 พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท 

ราคาทุน           
อาคาร -  96,270  19,702  (36,663)  79,309 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ -  51,403  4,431  -  55,834 
ยานพาหนะ -  7,443  3,403  -  10,846 
รวมราคาทุน -  155,116  27,536  (36,663)  145,989 
          

ค่าเส่ือมราคาสะสม           
อาคาร -  -  (36,954)  6,882  (30,072) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ -  (20,335)  (6,289)  -  (26,624) 
ยานพาหนะ -  (2,347)  (2,534)  -  (4,881) 
รวมค่าเส่ือมราคาสะสม -  (22,682)  (45,777)  6,882  (61,577) 

รวมสินทรัพย์สิทธิการใช้ -        84,412 
 

ค่าเส่ือมราคาส าหรบัปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม         
2563       พันบาท  45,777 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ   ผลกระทบ  เพิ่มข้ึน  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่    จากการน า       ณ วันที ่
  1 มกราคม    TFRS 16       31 ธันวาคม 
 2563  มาใช้ครั้งแรก      2563 
 พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท  พันบาท 

ราคาทุน           
อาคาร -  11,249  -  -  11,249 
รวมราคาทุน -  11,249  -  -  11,249 
          

ค่าเส่ือมราคาสะสม           
อาคาร -  -  (4,821)  -  (4,821) 
รวมค่าเส่ือมราคาสะสม -  -  (4,821)  -  (4,821) 

รวมสินทรัพย์สิทธิการใช้ -        6,428 
 

ค่าเส่ือมราคาส าหรบัปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม         
2563       พันบาท  4,821 
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28. สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอืน่ 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
เงินมดัจ าและเงินประกนั 10,723  5,788  1,298  1,304 
เงินกองทุนทดแทนความเสียหายระบบช าระราคา 59,482  53,772  -  - 
ภาษีเงินไดห้ัก ณ ที่จ่าย 776  14,340  424  300 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -  1,462  -  - 

รวม 70,981  75,362  1,722  1,604 

29. เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี)  งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 1.37 - 4.05  1.75 - 4.20  1,803,000  2,122,000 
รวมเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน     1,803,000  2,122,000 

วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัย่อยมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน
หลายแห่ง ภายใตว้งเงินสินเช่ือ บริษทัย่อยตอ้งปฏิบตัิตามเงื่อนไขต่าง ๆ ท่ีระบุไวใ้นสัญญา เช่น ห้ามน า
ทรัพยสิ์นของบริษัทย่อยไปจ านอง จ าน า หรือก่อให้เกิดภาระผูกพัน (Negative pledge) และการด ารง
อตัราส่วนทางการเงิน เป็นตน้ 

ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2563 บริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันตามสัญญาเงินกู ้
ที่ยงัไม่ไดเ้บิกใชเ้ป็นจ านวนรวม 2,467 ลา้นบาท (ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562: 2,148 ลา้นบาท) 
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30. เจ้าหนี้ส านกัหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรพัย ์ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563   2562 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชี -  141,239 
เจา้หน้ีบริษทัหลกัทรัพยต่์างประเทศ 50,874  - 
รวมเจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 50,874  141,239 

31. เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
 เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม  
ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
 2563   2562 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์    
เจา้หน้ีซ้ือขายหลกัทรัพยด์ว้ยเงินสด 364,379  159,607 
รวมเจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 364,379  159,607 

32. เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั 362  224  10  10 
เจา้หน้ีอื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวขอ้งกนั 175,306  378,619  117  537 
ค่าตอบแทนเจา้หน้าที่การตลาดคา้งจ่าย 10,176  4,423  -  - 
เงินฝากและเช็คระหว่างทางรอตดับญัชี 174  582  444  33 
รวม 186,018  383,848  571  580 
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33. หนี้สินตามสัญญาเช่า 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563   2562   2563   2562 
การวิเคราะห์ตามการครบก าหนด:        
ปีที่ 1 47,818  14,595  5,179  - 
ปีที่ 2 22,885  7,984  1,726  - 
ปีที่ 3 2,737  3,027  -  - 
ปีที่ 4 905  1,330  -  - 
ปีที่ 5 -  695  -  - 
 74,345  27,631  6,905  - 
หัก ดอกเบ้ียรอตดับญัชี (3,595)   (1,872)  (285)  - 
รวม 70,750  25,759  6,620  - 
        
        
การจดัประเภท:        
ไม่หมุนเวียน 25,811  12,329  1,705  - 
หมุนเวียน 44,939  13,430  4,915  - 
รวม 70,750  25,759  6,620  - 

บริษทัไม่มีความเส่ียงด้านสภาพคล่องท่ีมีนยัส าคญัเกี่ยวกบัหน้ีสินตามสัญญาเช่า หน้ีสินตามสัญญาเช่า
ไดร้ับการติดตามโดยแผนกบริหารเงินของบริษทั 
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34. ตั๋วแลกเงิน 
ตัว๋แลกเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563 2562 2563   2562  2563   2562 
ตัว๋แลกเงิน  4.50 - 5.00 3.00 - 4.75 800,000  556,000  -  - 
หัก ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหน้า   (5,953)  (3,690)  -  - 
รวมตัว๋แลกเงิน    794,047  552,310  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือของตัว๋แลกเงินของบริษทัย่อยได้รวมยอดคงเหลือของบุคคล 
ที่เกี่ยวขอ้งกนัจ านวน 794 ลา้นบาท (ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562: 497 ลา้นบาท) 

35. หุ้นกู้ด้อยสิทธ ิ
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
       งบการเงินรวม 

วันท่ีออก จ านวนหุ้นกู้ อัตราดอกเบี้ย อายุ  วันท่ี  ณ วันท่ี  ณ วันท่ี 
  (หุ้น) ต่อปี   ครบก าหนด  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
       2563  2562 
1 เมษายน 2562 150,000 ปีท่ี 1-3 คงท่ีร้อยละ 5.0 3 ปี  1 เมษายน 2565  150,000  150,000 
รวม       150,000  150,000 

 เมื่อวนัที่ 17 กุมภาพันธ์ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษัทย่อยได้มีมติอนุมัติการออก  
และเสนอขายหุ้นกู้ประเภทด้อยสิทธิไม่มีหลักประกันจ านวน  200 ลา้นบาทในวนัที่ 1 เมษายน 2559 
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.0 ต่อปี หุ้นกูด้งักล่าวมีอายุ 3 ปี โดยจะครบก าหนดในวนัที่ 1 เมษายน 2562 

ต่อมาในวนัที่ 1 เมษายน 2562 บริษัทย่อยได้ท าการต่ออายุหุ้นกู้ด้อยสิทธิไม่มีหลักประกันดังกล่าว
จ านวน 150 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.0 ต่อปี มีอายุ 3 ปี โดยจะครบก าหนดในวนัที่ 1 เมษายน 2565 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือของหุ้นกู ้ด้อยสิทธิของบริษทัย่อยขา้งตน้ได้รวมยอดคงเหลือ
ของกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนัและบุคคลที่เกี่ยวขอ้งกนัจ านวน 40 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562: 40 ลา้นบาท)
(ดูหมายเหตุขอ้ 6)  
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36. หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563  2562  2563  2562 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 494  501  49  51 
ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 17,097  11,762  410  1,752 
ภาษีขายยงัไม่ถึงก าหนด 2,626  1,233  -  - 
อากรแสตมป์คา้งจ่าย 37  3  -  - 
ภาษีธุรกิจเฉพาะคา้งจา่ย 792  981  -  - 
เงินประกนัผลงาน 97,022  70,055  -  - 
เจา้หน้ีกรมสรรพากร 445  4,582  -  - 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 3,208  2,120  -  - 
รวม 121,721  91,237  459  1,803 

37. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม 

 ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 

ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 

ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 

 ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 

 2563 2562 2563  2562 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน MLR - 2.15 MLR - 2.15 982,500  625,500 
หัก เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี MLR - 2.15 MLR - 2.15 (70,000)  (17,500) 
รวม   912,500  608,000 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัย่อยมีภาระตามสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
แห่งหน่ึง  โดยมีอตัราดอกเบ้ียเงินกู้ขั้นต ่าของธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึงลบร้อยละ 2.15 และมีก าหนด
ช าระเงินตน้ทุก 3 เดือน เงินงวดแรกส าหรับเงินกูย้ืมดงักล่าวในเดือนตุลาคม 2563 และช าระเงินงวดสุดทา้ย
ส าหรับเงินกูย้ืมดงักล่าวในเดือนมกราคม 2572  

ภายใตว้งเงินสินเช่ือดังกล่าว บริษทัย่อยตอ้งปฏิบตัิตามเงื่อนไขต่าง ๆ ท่ีระบุไวใ้นสัญญา เช่น การด ารง
อตัราส่วนทางการเงิน เป็นตน้   

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

238



 
- 85 - 
 

 

38. ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังานเมื่อออกจากงานแสดง
ไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ตน้ปี 22,628  28,588  2,120  9,357 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:        
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั 3,096  4,721  236  858 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 477  695  44  189 
ตน้ทุนบริการในอดีต -  -  -  - 

ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:        
ก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั        
ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ (507)  137  -  - 
ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน 947  4  -  - 
ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ 3,853  (8)  -  - 

ผลประโยชน์พนักงานท่ีถึงก าหนดช าระในปี (695)  -  -  - 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายระหว่างปี -  (11,509)  -  (8,284) 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี 29,799  22,628  2,400  2,120 

ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรวมอยู่ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนแสดงไดด้งัน้ี  

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2563  2562  2563  2562 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  3,096  4,721  236  858 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 477  695  44  189 
ตน้ทุนบริการในอดีตท่ีรับรู้ในปี -  181  -  - 
รวมค่าใชจ้่ายท่ีรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 3,573  5,597  280  1,047 

บริษทัย่อยคาดว่าจะมีการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหน้าเป็นจ านวน 
9.1 ลา้นบาท (2562: 2.4 ลา้นบาท)  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนักงานของบริษทัและบริษทัย่อยประมาณ 3 - 15 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 3 ปี) (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2562: 3 - 12 ปี งบการเงินเฉพาะกิจการ: 3 ปี) 
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สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัประเมินสรุปไดด้งัน้ี 
หน่วย : ร้อยละต่อปี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
อตัราคดิลด 1.52 - 2.99  1.52 - 2.99  1.85  1.85 
อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต  3.38 - 5.71  3.38 - 5.71  5.36  5.36 
อตัราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน (ขึ้นกบัช่วงอายุ) 10.0 - 40.0  10.0 - 40.0  19.0  19.0 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานที่ส าคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์  
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ  

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50  
ลดลงร้อยละ 

 0.50 
ผลกระทบตอ่มลูคา่ปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 2,943 4,295 4,391 2,855 

 หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มข้ึนร้อยละ  

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
เพิ่มข้ึนร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

 0.50 
ผลกระทบตอ่มลูคา่ปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 2,305 2,365 2,385 2,285 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานที่ส าคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์  
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 อัตราคดิลด อัตราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มขึ้นร้อยละ  

0.50 
ลดลงร้อยละ  

0.50 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 2,254 3,552 3,654 2,152 

 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อัตราคดิลด อัตราการข้ึนเงินเดือน 
 เพิ่มขึ้นร้อยละ  

0.50 
ลดลงร้อยละ  

0.50 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 

0.50 
ลดลงร้อยละ 

0.50 
ผลกระทบต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (35) 36 44 (43) 

พระราชบัญญัติคุ ้มครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วเม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 
2562 ซ่ึงจะมีผลบังคับใช้เมื่อพ้นก าหนด 30 วนันับแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดยพระราชบัญญัติ
คุม้ครองแรงงานฉบบัน้ีก าหนดอตัราค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนายจ้างเลิกจา้งส าหรับลูกจ้างซ่ึงท างานติดต่อกนัครบ 
20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่นอ้ยกว่าค่าจ้างอตัราสุดทา้ย 400 วนั การเปล่ียนแปลงดงักล่าวถือเป็นการ
เปล่ียนแปลงประมาณการส าหรับผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงาน ทั้งน้ีบริษทัและบริษทัย่อยได้บนัทึก
ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงดังกล่าวโดยรับรู้ก าไรหรือขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงประมาณการเป็นค่าใช้จ่าย
ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 แลว้  
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39. ทุนเรือนหุ้น 
รายการกระทบยอดทุนเรือนหุ้น 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
 จ านวนหุ้นสามัญ     จ านวนเงิน  จ านวนหุ้นสามัญ     จ านวนเงิน 
 พันหุ้น  พันบาท  พันหุ้น  พันบาท 
ทุนจดทะเบียน        
ณ วนัตน้ปี 6,314,879  1,578,720  7,160,000  1,790,000 
ณ วนัส้ินปี 6,314,879  1,578,720  7,160,000  1,790,000 
        
ทุนท่ีออกและช าระแลว้        
ณ วนัตน้ปี 6,314,879  1,578,720  6,314,879  1,578,720 
ณ วนัส้ินปี 6,314,879  1,578,720  6,314,879  1,578,720 

 ตามมติการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นที่จดัขึ้นเม่ือวนัที่ 10 กันยายน 2563 ที่ประชุมมีมติให้มีการลดทุน
จดทะเบียนของบริษทัจ านวน 845,121,467 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.25 บาท ที่ออกเพื่อรองรับการใช้สิทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ซ่ึงใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวหมดอายุการใช้สิทธิแลว้ โดยบริษทัไดท้ าการ 
ลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,790,000,000 บาท เป็น 1,578,719,633.25 บาท ซ่ึงได้มีการจดทะเบียน
เปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยเ์มื่อวนัที่ 22 กนัยายน 2563 แลว้ 

40. ทุนส ารองตามกฎหมาย 
 ภายใตบ้ทบญัญตัิของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรร

ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วย
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ  10 ของทุนจดทะเบียน 
ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้

41. ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้  
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดค้  านวณขึ้นจากก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ส าหรับปีคูณดว้ยอตัราภาษี
เฉล่ียทั้งปีท่ีประมาณไว ้

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

 
หน่วย : พันบาท 

งบการเงินรวม 
 2563 

 
2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 35,933  38,830 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (13,163)  (11,863) 
รวม 22,770  26,967 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพย ์(หน้ีสิน) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปี มีดงัน้ี 

       หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดต้นงวด 

 ณ วันที ่
1 มกราคม 2563 

 รายการที่รับรู้ใน 
ก าไรหรือขาดทุน 

 รายการที่รับรู้ใน 
ก าไรเบ็ดเสร็จอื่น 

 ยอดปลายงวด 
ณ วันที ่

31 ธนัวาคม 2563 
ผลแตกต่างชัว่คราว        
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 15,068  (6,890)  -  8,178 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึน 19,372  2,834 - -  22,206 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 1,675  325  -  2,000 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 3,843  2,255  (858)  5,240 
ขาดทุนที่ยงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 5,687  -  514  6,201 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 535  330  -  865 
ค่านายหน้า (313)  55  -  (258) 
สินทรัพยอ์ื่น 169  (142)  -  27 
ค่าเช่าคา้งจ่าย 486  (1,101)  -  (615) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า (248)  17  -  (231) 
ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์ (4,127)  1,335  -  (2,792) 
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (18,027)  (24)  -  (18,051) 
ขาดทุนทางภาษียกไป 2,847  (2,847)  -  - 

รวม 26,967  (3,853)  (344)  22,770 
       หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดต้นงวด 

 ณ วันที ่
1 มกราคม 2562 

 รายการที่รับรู้ใน 
ก าไรหรือขาดทุน 

 รายการที่รับรู้ใน 
ก าไรเบ็ดเสร็จอื่น 

 ยอดปลายงวด 
ณ วันที ่

31 ธนัวาคม 2562 
ผลแตกต่างชัว่คราว        
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 17,407  (2,339)  -  15,068 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 12,356  7,016 - -  19,372 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 1,302  373  -  1,675 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 3,696  147  -  3,843 
ขาดทุนที่ยงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 5,052  635  -  5,687 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 213  322  -  535 
ค่านายหน้า 227  (540)  -  (313) 
สินทรัพยอ์ื่น 325  (156)  -  169 
ค่าเช่าคา้งจ่าย 744  (258)  -  486 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า (211)  (37)  -  (248) 
ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์ (4,822)  695  -  (4,127) 
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (18,003)  (24)  -  (18,027) 
ขาดทุนทางภาษียกไป 1,582  1,265  -  2,847 

รวม 19,868  7,099  -  26,967 
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รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของก าไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีที่ใช้ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

บริษทัใชอ้ตัราภาษีร้อยละ 20 ในการค านวณภาษีเงินได้รอการตดับญัชีส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2563 และ 2562 

ภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

 
หน่วย : พันบาท 

งบการเงินรวม 
 ณ วันที่  ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563 

 
2562 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 24,744  14,057 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี    
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราวและ 
   การกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว 5,089  (6,464) 

ภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 29,833  7,593 

บริษทัใชอ้ตัราภาษีร้อยละส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 2563  2562 
 อัตราภาษี  จ านวนเงิน  อัตราภาษี  จ านวนเงิน 
 ร้อยละ  พันบาท  ร้อยละ  พันบาท 
ขาดทุนก่อนภาษีเงินได ้   (47,077)    (165,734) 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20  (9,121)  20  (32,942) 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว        
   และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว   29,833    7,593 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับรายไดท้ี่ไดร้ับยกเวน้ภาษีและ        
ค่าใชจ้่ายที่ไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษี   9,121    32,942 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (63)  29,833  (5)  7,593 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 2563  2562 
 อัตราภาษี  จ านวนเงิน  อัตราภาษี  จ านวนเงิน 
 ร้อยละ  พันบาท  ร้อยละ  พันบาท 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้   105,181    (26,621) 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20  21,036  20  (5,324) 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับรายไดท้ี่ไดร้ับยกเวน้ภาษีและ        
ค่าใชจ้่ายที่ไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษี   (21,036)    5,324 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ -  -  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัและบริษทัย่อยมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใชหั้กภาษีและขาดทุน
ทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้จ านวน  437 ลา้นบาท (2562: 348 ลา้นบาท) เฉพาะบริษทัจ านวน 207 ล้านบาท 
(2562: 199 ลา้นบาท) ที่บริษทัและบริษทัย่อยไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษเีงินไดร้อการตดับญัชี  เน่ืองจาก
บริษทัและบริษทัย่อยพิจารณาแลว้เห็นว่าบริษทัและบริษทัย่อยอาจไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอ
และไม่มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชข้า้งตน้
มาใชป้ระโยชน์ได ้

รายละเอียดวนัส้ินสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ของรายการขาดทุนทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ชแ้สดงไดด้งัน้ี 
หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
31 ธันวาคม 2563 -  53  -  31 
31 ธันวาคม 2564 41  41  12  12 
31 ธันวาคม 2565 97  97  55  55 
31 ธันวาคม 2566 75  75  50  51 
31 ธันวาคม 2567 82  82  54  50 
31 ธันวาคม 2568 142  -  36  - 
 437  348  207  199 
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42. รายได้ค่านายหน้า 
รายไดค้่านายหนา้ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุด 
 วันที่ 31 ธันวาคม  
 2563   2562 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ 240,536  155,550 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายตราสารอนุพนัธ์ 181,539  116,155 
อื่น ๆ  271  - 
รวม 422,346  271,705 

43. รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดังน้ี 

หน่วย : พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ส าหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 ส าหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 2563   2562  2563   2562 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 12,828  14,555  -  - 
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 1,803  1,309  -  - 
การจดัการและเปิดวงเงิน 41,072  47,756  -  - 
อื่น ๆ 11,295  3,672  1,720  - 
รวม 66,998  67,292  1,720  - 
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44. ค่าใช้จ่ายอืน่ 
ค่าใชจ้่ายอ่ืน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 70,262  94,207  193  5,305 
ภาษีและค่าธรรมเนียม 18,506  18,889  110  107 
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 8,996  11,670  586  540 
ค่าบริการสารสนเทศ 12,590  12,875  164  478 
ค่าใชจ้่ายการตลาด 9,661  10,293  -  - 
ค่าใชจ้่ายในการเดินทาง 7,363  8,059  22  1,838 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยร์อการขาย 2,947  1,863  -  - 
ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน -  5,060  -  5,124 
ค่าใชจ้่ายด าเนินคดี 1,593  1,885  -  - 
ค่าที่ปรึกษา 2,080  2,245  605  - 
ค่ารับรอง 1,021  -  549  - 
ค่าเคร่ืองเขียนและแบบพิมพ์ 1,084  1,438  47  72 
ค่าบริจาค 889  1,310  38  128 
หน้ีสูญ 397  -  -  - 
ค่าใชจ้่ายอื่น 6,908  7,905  630  1,265 
รวม 144,297  177,699  2,944  14,857 

45. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 บริษทัและพนกังานบริษทั และบริษทัย่อยและพนักงานบริษทัย่อยได้ร่วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ

ขึ้นตามพระราชบญัญตัิกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทั บริษทัย่อยและพนักงานของแต่ละ
บริษทัจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 - 15 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพ
น้ีบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จ ากัด และบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 
ไทยพาณิชย ์จ ากดั และจะจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุน
ของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทและบริษทัย่อย 
รับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563 2562 2563 2562 
เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 13.4 12.3 2.0 1.6 
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46. ขาดทนุจากการด้อยค่าซ่ึงเป็นไปตาม TFRS 9 และหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ 
ขาดทนุจากการดอ้ยค่าซ่ึงเป็นไปตาม TFRS 9 ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุด 

วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 7,523 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 4,001 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม 17 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน (324) 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ (2,465) 
ลูกหน้ีอื่น 560 
รวม 9,312 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี 
หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุด 

วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 21,599 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่า 2,040 
รวม 23,639 

47. ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้น 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั               
(ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นสามญัท่ีออกอยู่ในระหว่างปี 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลดค านวณโดยหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีที่เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัท             
(ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) ด้วยผลรวมของจ านวนถัวเฉล่ียถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามัญท่ีออก 
อยู่ในระหว่างปีกับจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นสามญัท่ีบริษทัอาจตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสามญั
เทียบเท่าปรับลดทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสามญั โดยสมมติว่าได้มีการแปลงเป็นหุ้นสามญั ณ วนัตน้งวดหรือ  
ณ วนัออกหุ้นสามญัเทียบเท่า  

  

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

247



 
- 94 - 
 

 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานและก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลดแสดงการค านวณไดด้งัน้ี 

*
บ
ริ
ษั
ท
อ
อ
ก
ใ
 *ใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W2 จ านวน 781,887 พนัหน่วย วนัส้ินสุดอายุ วนัท่ี 2 สิงหาคม 2562 

 

 

*บริษทัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ AIRA-W2 จ านวน 781,887 พนัหน่วย วนัส้ินสุดอายุ วนัท่ี 2 สิงหาคม 2562 
 

48. ภาระผูกพันและหนี้สินทีอ่าจเกดิขึน้ 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัดงัต่อไปน้ี 

1) บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวเน่ืองกับการประกอบธุรกิจหลกัทรัพย ์ซ่ึงตอ้งจ่ายให้
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษัท ส านักหักบัญชี (ประเทศไทย) จ ากัด และบริษทัศูนย์รับฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นจ านวนคงท่ีท่ีก าหนดไว ้อตัราร้อยละของมูลค่าการซ้ือขาย และ/หรือ
อตัราร้อยละของมูลค่าการช าระและรับช าระราคาหลกัทรัพยสุ์ทธิเป็นรายเดือน 

2) บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เกี่ยวเน่ืองกบัการประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า
กบับริษทั ตลาดสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทั ส านักหักบญัชี 
(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นจ านวนเงินคงท่ีที่ก าหนดไว ้และ/หรือ เป็นอตัราต่อสัญญาส าหรับการซ้ือ
หรือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  

 งบการเงินรวม 
 ขาดทุนส าหรับปี  จ านวนหุ้นสามัญ  ขาดทุนต่อหุ้น 
   ถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก  
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 

 พันบาท  พันบาท  พันหุ้น  พันหุ้น  บาท/หุ้น  บาท/หุ้น 
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน            
    ขาดทุนส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นของบริษทั (37,957)  (164,960)  6,314,879  6,096,275  (0.006)  (0.027) 
ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด*            
 ขาดทุนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นสามญัสมมติว่ามีการแปลง 
       สภาพเป็นหุ้นสามญั -  (164,960)  

 
-  

 
6,096,275  - 

 
(0.027) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี  จ านวนหุ้นสามัญ  ก าไร (ขาดทุน)  

ต่อหุ้น    ถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก  
 2563  2562  2563  2562  2563  2562 

 พันบาท  พันบาท  พันหุ้น  พันหุ้น  บาท/หุ้น  บาท/หุ้น 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน            
    ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นของบริษทั 105,181  (26,621)  6,314,879  6,096,275  0.017  (0.004) 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด*            
 ก าไร (ขาดทุน) ท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นสามญัสมมติว่ามีการ  

     แปลงสภาพเป็นหุ้นสามญั 
 

- 
  

(26,621)  
 

-  
 

6,096,275  - 
 

(0.004) 
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3) บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที่จะตอ้งน าส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
การค้าหลักทรัพย์ การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน การจัดจ าหน่ายหลักทรัพย์ การยืมและให้ยืมหลักทรัพย  ์ 
และการจดัการกองทุนส่วนบุคคล โดยจ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยใ์นอตัราท่ีก าหนดจากการประกอบธุรกิจหลกัทรัพยข์า้งตน้ 

4) บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที่จะตอ้งน าส่งค่าบริการให้แก่บริษทั ศูนยร์ับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
ในฐานะเป็นผูด้  าเนินการให้บริการปฏิบัติการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าแทน
บริษทัย่อยเป็นจ านวนเงินคงท่ีที่ก าหนดไว ้และค่าธรรมเนียมอ่ืนตามอตัราท่ีระบุในสัญญา 

5) บริษทัและบริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 จ านวนเงิน 5 ล้านบาท 
และ 4 ล้านบาท ตามล าดับ  ที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงอาคารส านักงานและปรับปรุงอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์และซอฟทแ์วร์ 

49. ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่า 
บริษัทและบริษทัย่อยมีสัญญาเช่าท่ีเกี่ยวขอ้งกับการเช่าพ้ืนท่ีในอาคารและอุปกรณ์และสัญญาบริการ 
จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตทั้งส้ินภายใต้สัญญาให้เช่าและสัญญาบริการท่ีบอกเลิก
ไม่ได ้ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัน้ี  

หน่วย : ล้านบาท 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที่ 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 
 2563 2562 2563 2562 
จ่ายช าระ     

   ภายใน 1 ปี 66 68 0.4 6 
   มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 80 91 - 7 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สัญญาเช่าของบริษทัและบริษทัย่อยได้ถูกบนัทึกเป็น
ค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจ านวน 14 ลา้นบาท และ 57 ลา้นบาท ตามล าดบั  

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สัญญาเช่าของบริษัทได้ถูกบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายใน  
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจ านวน 0.05 ลา้นบาท และ 4.9 ลา้นบาท ตามล าดบั  
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50. ส่วนงานด าเนินงาน 
บริษัทและบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ  
ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างของส่วนงานด าเนินงาน  
ที่รายงาน 

ข้อมูลรายได้และก าไร  (ขาดทุน) ของส่วนงานของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีส้ินสุดวันที่  
31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม  2563 
 ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน  ส่วนงานธุรกจิ  รวมส่วนงาน  รายการปรับปรุง  งบการเงินรวม 
 หลักทรัพย์  บริการทีป่รึกษา  รับโอนสิทธ ิ  ให้เช่าและ  ที่รายงาน  และตัดรายการ   
 และลงทุน  และวาณิชธนกิจ  เรียกร้อง  บริการ    ระหว่างกัน   

รายได้จากลูกค้าภายนอก              
รายไดค้่านายหน้า              
     -  ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง 422  -  -  -  422  -  422 
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ              
     -  ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง -  11  -  -  11  -  11 
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 2  15  41  -  58  (2)  56 
รายไดด้อกเบี้ยรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  160  -  160  -  160 
รายไดจ้ากการให้เช่าซ้ือและสัญญาเช่า              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  -  78  78  -  78 
รายไดจ้ากสัญญาเช่าด าเนินงาน              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  -  124  124  -  124 
รวมรายได้จากลูกค้าภายนอก 424  26  201  202  853  (2)  851 
รายไดร้ะหว่างส่วนงาน              
ก าไรจากเงินลงทุน 217  -  -  -  217  (160)  57 
ดอกเบี้ยรับ 58  -  8  6  72  (4)  68 
ดอกเบี้ยจ่าย (29)  (2)  (42)  (75)  (148)  4  (144) 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย (46)  (3)  (8)  (94)  (151)  (3)  (154) 
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS 9 (4)  (1)  (7)  3  (9)  -  (9) 
ค่าใช้จ่ายอื่น (80)  (3)  (33)  (29)  (145)  1  (144) 
ก าไรของส่วนงาน 540  17  119  13  689  (164)  525 
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน              
ดอกเบี้ยรับ             24 
รายไดอ้ื่น             14 
ดอกเบี้ยจ่าย             (1) 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน             (592) 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม             (17) 
ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได ้             (30) 
ขาดทุนส าหรับปี             (77) 
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หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 
 ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงานธุรกจิ  ส่วนงาน  ส่วนงานธุรกจิ  รวมส่วนงาน  รายการปรับปรุง  งบการเงินรวม 
 หลักทรัพย์  บริการทีป่รึกษา  รับโอนสิทธ ิ ให้เช่าและ  ที่รายงาน  และตัดรายการ   
 และลงทุน  และวาณิชธนกิจ  เรียกร้อง  บริการ    ระหว่างกัน   

รายได้จากลูกค้าภายนอก              
รายไดค้่านายหน้า              
     -  ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง 272  -  -  -  272  -  272 
รายไดค้่าธรรมเนียมและบริการ              
     -  ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง -  2  -  -  2  -  2 
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 1  17  47  -  65  -  65 
รายไดด้อกเบี้ยรับจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  177  -  177  -  177 
รายไดจ้ากการให้เช่าซ้ือและเช่าการเงิน              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  -  76  76  -  76 
รายไดจ้ากสัญญาเช่าด าเนินงาน              
     -  ตลอดช่วงเวลาหน่ึง -  -  -  48  48  -  48 
รวมรายได้จากลูกค้าภายนอก 273  19  224  124  640  -  640 
ก าไรจากเงินลงทุน 7  -  -  -  7  -  7 
ดอกเบี้ยรับ 121  -  4  5  130  (40)  90 
ดอกเบี้ยจ่าย (33)  (2)  (55)  (30)  (120)  12  (108) 
ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย (25)  (1)  (5)  (22)  (53)  (3)  (56) 
ค่าใช้จ่ายอื่น (123)  (8)  (54)  (25)  (210)  -  (210) 
ก าไรของส่วนงาน 220  8  114  52  394  (31)  363 
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน              
ดอกเบี้ยรับ             38 
รายไดอ้ื่น             7 
ดอกเบี้ยจ่าย             (4) 
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน             (462) 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม             (107) 
ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได ้             (8) 
ขาดทุนส าหรับปี             (173) 

สินทรัพยข์องส่วนงานของบริษทัและบริษทัย่อย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปน้ี 
หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงินรวม 
 ส่วนงาน

ธุรกิจ
หลักทรัพย์ 

 ส่วนงานธุรกจิ
บริการ 
ที่ปรึกษา 

และวาณิชธนกิจ 

 ส่วนงานรบั
โอนสิทธิ
เรียกร้อง 

 ส่วนงาน 
ธุรกิจให้เช่า 
และบริการ 

 รวมส่วนงาน
ที่รายงาน 

 สินทรพัย์ที่
ไม่ได้ปันส่วน 

 งบการเงิน 
รวม 

สินทรัพยข์องส่วนงาน              
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 3,185  26  2,177  3,475  8,863  331  9,194 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 4,575  33  2,557  1,539  8,704  360  9,064 
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ขอ้มูลเกี่ยวกบัเขตภูมิศาสตร์  
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกก าหนดขึ้นตามสถานท่ีตั้งของลูกคา้ 

 หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 

 2563  2562 
รายไดจ้ากลูกคา้ภายนอก    
     ประเทศไทย 1,010  781 
     ประเทศสิงคโปร์ 5  2 
รวม 1,015  783 

ขอ้มูลเกี่ยวกบัลูกคา้รายใหญ่  
ในปี 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่า  
ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 

51. มูลค่ายุตธิรรม 
ในการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินตอ้งใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรม 
ดงันั้นมูลค่ายุติธรรมท่ีประมาณขึ้นท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินน้ีจึงไม่จ าเป็นตอ้งบ่งช้ีถึง
จ านวนเงิน ซ่ึงเกิดขึ้นจริงในตลาดแลกเปล่ียนในปัจจุบนั การใช้ขอ้สมมติฐานทางการตลาดและ/หรือ
วิธีการประมาณท่ีแตกต่างกันอาจมีผลกระทบท่ีมีสาระส าคญัต่อมูลค่ายุติธรรมท่ีประมาณขึ้น บริษัท 
และบริษัทย่อยใช้วิธีการและข้อสมมติฐานดังต่อไปน้ี ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ 
ทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม 

รายการสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินบางรายการของบริษทัและบริษทัย่อยมีการวดัมูลค่า
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยตารางต่อไปน้ีแสดงถึงขอ้มูลเกี่ยวกับการประเมิน
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินดงักล่าว 
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หน่วย : พันบาท 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายุติธรรม  ล าดับช้ัน เทคนิคการประเมินมูลค่า 
 ณ วันท่ี ณ วันท่ี มูลค่ายุติธรรม และข้อมูลท่ีใช้ในการวัด 
 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม    มูลค่ายุติธรรม 
 2563 2562   

สินทรัพยท์างการเงิน     
ตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรขาดทุน 

    

ตราสารทุน - หลกัทรัพยจ์ด
ทะเบียน                      

193,725 - ระดบั 1 ราคาเสนอซ้ือหลงัสุดของตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ย 
ของรอบระยะเวลารายงาน 

ตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

    

ตราสารทุน - หลกัทรัพยจ์ด
ทะเบียน                      

75,623 - ระดบั 1 ราคาเสนอซ้ือหลงัสุดของตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ย 
ของรอบระยะเวลารายงาน 

เงินลงทุน     
ตราสารทุน - เงินลงทุนทัว่ไป 3,668 - ระดบั 3 ประมาณการกระแสเงินสดคิดลด 

หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย     
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน                         - 78,191 ระดบั 1 ราคาเสนอซ้ือหลงัสุดของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ย 
ของรอบระยะเวลารายงาน 
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เคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม 
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมและล าดับชั้นมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ 
ทางการเงิน สรุปไดด้งัน้ี 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
  
 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพยท์างการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,127,788 1,127,788 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 86,918 86,918 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,531,194 1,531,194 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสินทรัพยเ์รียกร้อง 1,822,423 1,822,423 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 377,575 377,575 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 595,441 595,441 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม 285,942 285,942 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 27,853 27,853 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่น 269,348 269,348 
   
หน้ีสินทางการเงิน   
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,803,000 1,803,000 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 50,874 50,874 
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 364,379 364,379 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 41,862 41,862 
เจา้หน้ีเงินรอคืน 21,920 21,920 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 70,750 70,750 
เงินกูย้ืมระยาวจากสถาบนัการเงิน 982,500 982,500 
ตัว๋แลกเงิน 794,047 794,047 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 150,000 150,000 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพยท์างการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 616,748 616,748 
เงินลงทุนชัว่คราว 78,191 78,191 
ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 99,603 99,603 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,341,030 1,341,030 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสินทรัพยเ์รียกร้อง 2,399,114 2,399,114 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 406,325 406,325 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 636,533 636,533 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืม 161,234 161,234 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 30,279 30,279 
   
หน้ีสินทางการเงิน   
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2,122,000 2,122,000 
เจา้หน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ 141,239 141,239 
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 159,607 159,607 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง 40,292 40,292 
เจา้หน้ีเงินรอคืน 67,247 67,247 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 25,759 25,759 
เงินกูย้ืมระยาวจากสถาบนัการเงิน 625.500 625,500 
ตัว๋แลกเงิน 552,310 552,310 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ 150,000 150,000 

หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพยท์างการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 618,470 618,470 
เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนั 294,955 294,955 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 24,493 24,493 
   
หน้ีสินทางการเงิน   
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 6,620 6,620 
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หน่วย : พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม 
   

สินทรัพยท์างการเงิน   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 135,780 135,780 
เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนั 588,222 588,222 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น 29,103 29,103 

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินขา้งตน้ถือตามจ านวนเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงินซ่ึงมีราคาใกลเ้คียงกับราคาตามบญัชี เน่ืองจากมูลค่ายุติธรรมจะขึ้นอยู่กบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด
และมีก าหนดช าระระยะส้ัน ยกเวน้เงินลงทุนทัว่ไปในหลกัทรัพยหุ้์นทุนท่ีใช้มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัท่ีลงทุน 

มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
บริษทัมีการประมาณการมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินตามหลกัเกณฑด์งัน้ี 
ก) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีจะครบก าหนดในระยะเวลาอนัส้ัน หรือมีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลง

ตามอตัราตลาดหรือมีอตัราคงที่ซ่ึงใกลเ้คียงกับอตัราตลาดในปัจจุบัน ได้แก่ เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชัว่คราว ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์
และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ี 
ตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น เงินกู้ยืมระยะส้ันจาก 
สถาบนัการเงิน เจ้าหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือ
ขายล่วงหน้า เงินประกนัจากสิทธิเรียกร้อง เจา้หน้ีเงินรอคืน หน้ีสินตามสัญญาเช่า เงินกู้ยืมระยะยาว
จากสถาบันการเงิน ตั๋วแลกเงิน และหุ้นกู้ด้อยสิทธิ เงินประกันจากสิทธิ แสดงมูลค่ายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลค่าตามบญัชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข)  เงินลงทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาดแสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด  
ค) บริษัทค านวณมูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ท่ีจ่ายดอกเบ้ียในอัตราคงท่ีโดยการค านวณมูลค่าปัจจุบันของ

กระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียโดยประมาณในตลาดปัจจุบัน ส าหรับเงินกู้ยืมท่ีมี
เงื่อนไขใกล้เคียงกัน อย่างไรก็ตาม มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าวไม่แตกต่าง 
อย่างมีสาระส าคญักบัมูลค่าตามบญัชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ง) ในระหว่างปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม  
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52. เคร่ืองมือทางการเงนิ 
นโยบายการบริหารความเส่ียง 
เคร่ืองมือทางการเงินที่ส าคญัของบริษทัและบริษทัย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัท่ี 107  “การเปิดเผยขอ้มูล เงินลงทุนชั่วคราว เคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด สินทรัพยท์างการเงิน ลูกหน้ีส านกัหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์
และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ีสัญญาเช่า
ด าเนินงาน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน เงินลงทุนในบริษัทร่วม  
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้ าประกัน เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษัท
หลกัทรัพย ์เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง เจา้หน้ี
รอเงินคืน หน้ีสินตามสัญญาเช่า เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ตั๋วแลกเงิน และหุ้นกู้ด้อยสิทธิ 
บริษัทและบริษทัย่อยมีความเส่ียงที่เกี่ยวขอ้งกับเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหาร
ความเส่ียงดงัน้ี 

ความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือ 
บริษทัและบริษทัย่อยย่อยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเกี่ยวเน่ืองกบั ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญา
ซ้ือขายล่วงหน้า ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 
ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืมระยะส้ันและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน โดยจ านวนเงินสูงสุดที่บริษทัและบริษทัย่อยอาจตอ้ง
สูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน  

TFRS 9 ก าหนดเกี่ยวกับการดอ้ยค่าของสินทรัพยโ์ดยใช้โมเดลผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึง
บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดท าและทบทวนโมเดลผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นแล้วอย่าง
เหมาะสม โดยฝ่ายบริหารความเส่ียงจะสอบทานตวัเลขและขอ้มูลที่น ามาใชใ้นการค านวณเป็นระยะ 

ลูกหนีธุ้รกิจหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

บริษทัย่อยบริหารความเส่ียงโดยการประเมินเครดิตของลูกคา้เมื่อเปิดบญัชี เพื่อใชใ้นการพิจารณาวงเงิน
ที่เหมาะสม มีการทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะอย่างต่อเน่ือง การควบคุมความเส่ียงจากการให้กู้ยืม
เงินเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยจ์ะพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการ
ช าระหน้ีของลูกคา้ รวมทั้งจดัให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเน่ืองเพ่ือปรับวงเงินให้เหมาะสมกบัฐานะ
ทางการเงินและพฤติกรรมการซ้ือขายของลูกคา้ในปัจจุบนั  และยงัมีการก าหนดรายช่ือหลักทรัพย์ท่ี
บริษทัอนุญาตให้ซ้ือขายในบญัชีมาร์จิ้นได ้โดยพิจารณาจากปัจจยัพ้ืนฐานและสภาพคล่องในการซ้ือ
ขายหลกัทรัพย ์และยงัก าหนดจ านวนหลกัทรัพยท่ี์อนุญาตให้ซ้ือหรือวางเป็นหลกัประกันเพ่ือมิให้มีการ
กระจุกตวัในหลกัทรัพย์ นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของลูกคา้บุคคลของบริษทัและบริษทัย่อยไม่มีการ
กระจุกตวั เน่ืองจากบริษทัและบริษทัย่อยมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยู่จ านวนมากราย  

รายงานประจ�ำปี 2563
บริษัท ไอร่า แคปปิตอล จ�ำกัด (มหาชน)

257



 
- 104 - 
 

 

ลูกหนีจ้ากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหนีเ้งินให้กู้ยืม 
และลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

บริษทัย่อยบริหารความเส่ียงโดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือทีเ่หมาะสม โดย
การวิเคราะห์สินเช่ือจากขอ้มูลต่าง ๆ ของลูกคา้ การติดตามลูกคา้ที่เกินก าหนดช าระอย่างสม ่าเสมอ ตาม
แนวทางท่ีไดก้ าหนดไวใ้นระเบียบวิธีปฏิบตัิสินเช่ือ และการพิจารณาก าหนดวงเงินประกนัจากการซ้ือสิทธิ
เรียกร้องและวงเงินหลกัประกนัอ่ืนเพื่อเป็นหลกัประกันในการให้สินเช่ือส าหรับลูกคา้แต่ละรายจากการ
ประเมินความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ ดงันั้นบริษทัจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจาก
การให้สินเช่ือ นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของบริษทัไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากบริษทัมีฐานของลูกคา้ที่
หลากหลายและมีอยู่จ านวนมากราย 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
บริษัทและบริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเกี่ยวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน 
ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมเพ่ือซ้ือหลกัทรัพย ์ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน ลูกหน้ี
ตามสัญญาเช่าซ้ือ ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม หน้ีสินตามสัญญาเช่า หุ้นกูด้้อยสิทธิท่ีมีดอกเบ้ีย เงินกู้ยืมระยะยาว
จากสถาบนัการเงิน และตัว๋แลกเงิน อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มี
อตัราดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั 
ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของบริษทัและบริษทัย่อยจึงอยู่ในระดบัต ่า 
ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคัญสามารถจัดตามประเภทอัตรา
ดอกเบ้ีย และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบก าหนด 
หรือ วนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

 มีอัตรา  ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน      อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง                   
 ดอกเบี้ย  อัตราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มี  รวม  อัตรา อัตราคงที่ 
 ปรับขึ้นลง  ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่  ดอกเบี้ย    ลอยตัว  
 ตามอัตรา  หรือวันครบก าหนด       

 ตลาด  เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงิน                 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,067  -  -  -  -  61  1,128  0.125 - 1.20 0.05 - 0.125 
ลูกหน้ีส านักหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ -  -  -  -  -  87  87  - - 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,194  -  -  -  -  337  1,531  5.20 - 18.00  
ลูกหน้ีจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง -  -  1,822  -  -  -  1,822  - 5.40 - 15.00 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  -  139  239  -  -  378  - 2.68 - 11.53 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ -  -  224  371  -  -  595  - 9.00 - 15.00 
ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม -  -  210  76  -  -  286  - 2.00 - 8.50 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  -  -  28  28  - - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่น -  -  -  -  -  269  269  - - 
                 
หน้ีสินทางการเงิน                 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,523  120  160  -  -  -  1,803  - 1.37 - 4.05 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษทัหลกัทรัพย์ -  -  -  -  -  51  51  - - 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า -  -  -  -  -  364  364  - - 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง -  -  -  -  -  42  42  - - 
เจ้าหน้ีเงินรอคืน -  -  -  -  -  22  22  - - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  45  26  -  -  71  - 4.37 - 7.42 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 983  -  -  -  -  -  983  - MLR  2.5 
ตัว๋แลกเงิน -  -  794  -  -  -  794  - 2.50 - 5.00 
หุ้นกู้ด้อยสิทธิ -  -  -  150  -  -  150  - 5.00 
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หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 มีอัตรา  ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน      อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง                   
 ดอกเบี้ย  อัตราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มี  รวม  อัตรา อัตราคงที่ 
 ปรับขึ้นลง  ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่  ดอกเบี้ย    ลอยตัว  
 ตามอัตรา  หรือวันครบก าหนด       

 ตลาด  เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงิน                 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 470  -  100  -  -  47  617  0.25 - 1.12 1.50 
เงินลงทุนช่ัวคราว -  -  -  -  -  -  -  - - 
ลูกหน้ีส านักหักบญัชีและบริษทัหลกัทรัพย์ 100  -  -  -  -  -  100  - - 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 1,131  -  -  -  -  210  1,341  5.20 - 18.00 - 
ลูกหน้ีจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง -  -  2,399  -  -  -  2,399  - 5.85 - 15.00 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  -  110  296  -  -  406  - 5.35 - 9.50 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซื้อ -  -  219  417  -  -  636  - 2.68 - 11.53 
ลูกหน้ีเงินให้กู้ยืม -  -  152  9  -  -  161  - 5.00 - 15.00 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  -  -  30  30  - - 
                 
หน้ีสินทางการเงิน                 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 1,852  210  60  -  -    2,122  - 1.75 - 4.20 
เจ้าหน้ีส านักหักบัญชีและบริษทัหลกัทรัพย์ -  -  -  -  -  141  141  - - 
เจ้าหน้ีธุรกิจหลกัทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า -  -  -  -  -  160  160  - - 
เงินประกันจากการซื้อสิทธิเรียกร้อง -  -  -  -  -  40  40  - - 
เจ้าหน้ีเงินรอคืน -  -  -  -  -  67  67  - - 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  13  12  -  -  25  - 4.37 - 13.32 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 626  -  -  -  -  -  626  - MLR - 2.5 
pตัว๋แลกเงิน -  -  552  -  -  -  552  - 3.00 - 4.75 
หุ้นกู้ด้อยสิทธิ -  -  -  150  -  -  150  - 5.00 

 
หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง                   
 มีอัตรา  อัตราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มี  รวม  อัตรา อัตราคงที่ 

 
ดอกเบี้ย 
ปรับขึ้นลง 

 ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ 
หรือวันครบก าหนด  

ดอกเบี้ย 
 

 
 

ลอยตัว  

 ตามอัตราตลาด   เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงิน                 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 618  -  -  -  -  -  618     0.125 - 1.20 - 
เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน -  -  295  -  -  -  295  - 2.00 - 2.50 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  -  -  25  25  - - 
                 
สินทรัพย์ทางการเงิน                 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  -  5  2  -  -  7  - 6.01 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง                   
 มีอัตรา  อัตราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มี  รวม  อัตรา อัตราคงที่ 

 
ดอกเบี้ย 
ปรับขึ้นลง 

 ระยะเวลาการก าหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ 
หรือวันครบก าหนด  

ดอกเบี้ย 
 

 
 

ลอยตัว  

 ตามอัตราตลาด   เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงิน                 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 136  -  -  -  -  -  136      0.38 - 1.25 - 
เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน -  500  88  -  -  -  588  - 2.00 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -         -  -  -  29  29  - - 
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ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 

ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องคอื ความเส่ียงที่บริษทัและบริษทัย่อยอาจไดร้ับความเสียหายอนัสืบเน่ืองมาจากที่
บริษทัและบริษทัย่อยไม่สามารถเปล่ียนสินทรัพยเ์ป็นเงินสดและ/หรือไม่สามารถจดัหาเงินทุนไดเ้พียงพอ
ตามความตอ้งการและทนัต่อเวลาที่บริษทัและบริษทัย่อยจะตอ้งน าไปช าระภาระผูกพนัไดเ้มื่อครบก าหนด 

บริษทัและบริษทัย่อยมีนโยบายในการบริหารความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง โดยจดัให้มีการติดตามกระแสเงินสด
เขา้และออกโดยฝ่ายบริหารเงิน เพื่อวางแผนเกี่ยวกับกระแสเงินสดประจ าวนั มีการควบคุมขนาดธุรกรรม          
ที่มีความเส่ียงที่อาจก่อให้เกิดภาระผูกพันที่ต้องช าระเงินสด และพิจารณารวมถึงความเส่ียงที่จะ
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสภาพคล่องและการด ารงเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิให้เป็นไปตามขอ้ก าหนด
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ นอกจากน้ี บริษทัและบริษทัย่อย                
มีนโยบายในการด ารงสภาพคล่อง เพ่ือให้มัน่ใจว่ามีฐานะสภาพคล่องท่ีเพียงพอต่อความตอ้งการในปัจจุบัน
และอนาคต โดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมดูแลของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงสามารถด ารงอตัราส่วนเงินกองทุนสภาพ
คล่องสุทธิไดสู้งกว่าเกณฑท์ี่คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด 

วนัท่ีท่ีครบก าหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  ไม่มีก าหนด  รวม 
สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,128  -  -  -  -  1,128 
ลูกหน้ีส านักหกับญัชแีละบริษทัหลกัทรัพย ์ -  87  -  -  -  87 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายลว่งหน้า -  337  -  -  1,194  1,531 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง -  1,822  -  -  -  1,822 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  139  239  -  -  378 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ -  224  371  -  -  595 
ลูกหน้ีเงินให้กูยื้ม -  210  76  -  -  286 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  28  -  -  -  28 
            
หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 120  1,683  -  -  -  1,803 
เจา้หน้ีส านักหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ -  51  -  -  -  51 
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า -  364  -  -  -  364 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง -  -  -  -  42  42 
เจา้หน้ีเงินรอคืน -  22  -  -  -  22 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  45  26  -  -  71 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  70  -  913  -  983 
ตัว๋แลกเงิน -  794  -  -  -  794 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ -  -  150  -  -  150 
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หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  ไม่มีก าหนด  รวม 
สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 526  91  -  -  -  617 
ลูกหน้ีส านักหกับญัชแีละบริษทัหลกัทรัพย ์ -  100  -  -  -  100 
ลูกหน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายลว่งหน้า -  210  -  -  1,131  1,341 
ลูกหน้ีจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง -  2,399  -  -  -  2,399 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  110  296  -  -  406 
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ -  219  417  -  -  636 
ลูกหน้ีเงินให้กูยื้ม -  152  9  -  -  161 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  30  -  -  -  30 
            
หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 210  1,912  -  -  -  2,122 
เจา้หน้ีส านักหกับญัชีและบริษทัหลกัทรัพย ์ -  141  -  -  -  141 
เจา้หน้ีธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า -  160  -  -  -  160 
เงินประกนัจากการซ้ือสิทธิเรียกร้อง -  40  -  -  -  40 
เจา้หน้ีเงินรอคืน -  -  -  -  67  67 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  13  12  -  -  25 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  18  -  608  -  626 
ตัว๋แลกเงิน -  552  -  -  -  552 
หุ้นกูด้อ้ยสิทธิ -  -  150  -  -  150 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  ไม่มีก าหนด  รวม 
สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 618  -  -  -  -  618 
เงินให้กูยื้มแกก่ิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั -  295  -  -  -  295 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  25  -  -  -  25 
            
หน้ีสินทางการเงิน            
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  5  2  -  -  7 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เม่ือทวงถาม  ภายใน 1 ปี  1 - 5 ปี  เกิน 5 ปี  ไม่มีก าหนด  รวม 
สินทรัพย์ทางการเงิน            
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 136  -  -  -  -  136 
เงินให้กูยื้มแกก่ิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั 500  88  -  -  -  588 
ลูกหน้ีหมุนเวียน -  29  -  -  -  29 
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ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 
ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน คือ ความเส่ียงที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียน อนัอาจมีผลให้
มูลค่าของตราสารทางการเงินเปล่ียนแปลงไป หรือท าให้เกิดความผนัผวนต่อรายได้ หรือมูลค่าของ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินทางการเงิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสิน
ทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดงัน้ี 

 งบการเงินรวม 
สกุลเงิน สินทรัพย์ทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

 2563 2562 2563 2562 
   (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 196,624 121,207 29.8674 29.9766 
     

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สกุลเงิน สินทรัพย์ทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

 2563 2562 2563 2562 
   (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสิงคโปร์ 4,260,169 4,000,000 22.3724 22.0554 

ความเส่ียงดา้นสภาวะตลาด 
ปัจจยัดา้นการเมืองและเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผนัผวนของสภาวะตลาดทุน 
โดยเฉพาะความเส่ียงต่อการเคล่ือนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนจาก  
การลงทุนในหลกัทรัพย ์ อย่างไรก็ตาม บริษทัและบริษทัย่อยไดม้ีการจดัการความเส่ียงดา้นสภาวะตลาดให้
อยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้โดยมีการก าหนดนโยบายการลงทุนและบริหารความเส่ียงท่ีมีการจ ากดัเพดาน
ความเส่ียงที่ เหมาะสม ตลอดจนก าหนดให้มีหน่วยงานในการติดตามและควบคุมความเส่ียง  
ให้เป็นไปตามนโยบายของบริษทัและบริษทัย่อยที่ก าหนดไว ้

53. การบริหารจัดการทนุ 
วตัถุประสงค์ในการบริหารจดัการทุนที่ส าคญัของบริษทั คือ การจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทุนที่เหมาะสม 
เพื่อสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผูถื้อหุ้น  โดย ณ วนัที่  
31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 1.04:1 (2562: 0.96:1) และเฉพาะบริษทัมี
อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.002:1 (2562: 0.001:1) 
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54. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิ
ประจ าปี 2563 ในอตัรา 0.013 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 82.09 ล้านบาท โดยการจ่ายเงินปันผล
ดงักล่าวขึ้นอยู่กบัการอนุมตัิของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทั  

55. การอนุมัตงิบการเงนิ 
งบการเงินน้ีไดร้ับอนุมตัิให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี  24 กุมภาพนัธ์ 2564 
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