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สารจากประธานกรรมการบริิษััท

เรียีน	ท่ านผู้้�ถืือหุ้้�น

 นัับต้ั้�งแต่่ก่่อต้ั้�งบริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นบริิษััท
พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ตลอดระยะเวลา 19 ปีี บริิษััทยัังคงมุ่่�งมั่่�น
พัฒันา ทุ่่�มเทกำำ�ลัังทั้้�งหมดท่ี่�มีี เพ่ื่�อสรรสร้า้งบ้า้นในฝันัที่�ดีี มีีคุุณภาพ
ซึ่่�งทุุกโครงการล้วนแต่่ผ่่านการวางแผนอย่่างรอบคอบทุุกข้ั้�นตอน
เพื่่�อสร้างและส่่งมอบสิินค้า การบริิการที่�ดีีมีีคุุณภาพควบคู่่�ไปกับการ
ดููแลสิ่่�งแวดล้้อมและสังัคมท่ี่�ยั่่�งยืืน ถึึงแม้ใ้นปี ี2563 ยอดการรับัรู้้�ราย
ได้้จะไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมาย แต่่เราก็ไม่่เคยย่่อท้้อ ยัังคงมุ่่�งมั่่�นที่�จะ
ดำำ�เนิินธุุรกิจในปีี 2563 ให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายของบริิษััท กล่าวคืือ
ดำำ�เนิินการขยายธุุรกิจให้้มากขึ้้�น ทั้้�งด้้านจำำ�นวนโครงการและขนาด
ของโครงการ และยึึดถืือความต้้องการของผู้้�อยู่่�อาศััยและนัักลงทุุน
เป็น็หลััก

	 ในปีี 2563 ท่ี่�ผ่่านมา บริิษััทได้้รัับผลกระทบจากการแพร่่
ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 แต่่บริิษััทยัังคงทำำ�หน้้าที่�ของนััก
พัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ต่์่อไปอย่า่งไม่ย่่อ่ท้้อ โดยยังัคงมุ่่�งเน้น้หาทำำ�เล
ท่ี่�มีีศัักยภาพ ซึ่่�งในปีี 2563 มุ่่�งเน้้นการพัฒนาโครงการแนวราบมาก
ขึ้้�น เพ่ื่�อตอบโจทก์์ความต้้องการของลููกค้า พร้้อมทั้้�งทำำ�แผนการตลาด
ประชาสัมัพัันธ์ภาพลัักษณ์องค์์กร เพ่ื่�อให้้ประชาชนทั่่�วไปรู้้�จัก RICHY 
มากยิ่่�งขึ้้�น

	ทั้้ �งนี้้�ในฐานะกรรมการของบริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด
(มหาชน) ผมใคร่่ขอขอบคุุณท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้า สถาบันการเงิิน
สื่่�อมวลชน พัันธมิิตรทางธุุรกิจ และส่ว่นราชการที่�เก่ี่�ยวข้้อง ท่ี่�ให้้การ
ช่่วยเหลืือ สนัับสนุุนบริิษััทในทุุก ๆ ด้้านด้วยดีีมาโดยตลอด และขอ
ขอบคุุณคณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร ตลอดจนพนัักงานทุุกฝ่่ายที่�ได้้ร่่วม
มืือร่่วมใจกันทำำ�งาน ซึ่่�งจะส่่งผลให้้เราประสบความสำำ�เร็็จในวันข้้าง
หน้้ายิ่่�ง ๆ ขึ้้�นไป

			       ขอแสดงความนับัถืือ

นางสาวสุุณี ีสถติินัันท์์
ประธานกรรมการ
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สารจากประธานกรรมการบริิหาร

เรียีน	ท่ านผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ปีี 2563 เป็็นปีท่ี่�เศรษฐกิิจโลกและเศรษฐกิิจประเทศไทย
ได้้รัับผลกระทบจากการระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรน่่า 2019 ตลอดทั้้�ง
ปีีจนทำำ�ให้้เกิิดการชะลอตััวทางเศรษฐกิิจทั่่�วโลกและส่่งผลให้้ธุุรกิจ
อสังัหาริมิทรัพัย์ช์ะลอตััว ซึ่่�งทำำ�ให้ผู้้้�สนใจซื้้�อชะลอการตัดสินิใจ บริษัิัทฯ
ได้้ปรัับเปลี่�ยนกลยุุทธ์์เพื่่�อรัับมืือกัับสถานการณ์์ท่ี่�เกิิดขึ้้�น 

	 บริิษััทได้้มุ่่�งเน้้นการพััฒนาโครงการแนวราบมากขึ้้�น จากเดิิม
ท่ี่�มุ่่�งเน้้นคอนโดเป็็นหลััก ในปีท่ี่�ผ่่านมาได้้มีีการก่่อสร้้างเฟสใหม่่ของ
โครงการแนวราบ การปรัับปรุุงสภาพโครงการให้้สวยงามมาก ซึ่่�งส่่งผล
ให้้การขายแนวราบดีีขึ้้�น

	ผ ลประกอบการของ ริิชี่่� ในปีี 2563 มีีรายได้้รวม 814.52 
ล้้านบาท กำำ�ไรสุุทธิิ 101.51 ล้้านบาท  ผลกำำ�ไรลดน้้อยลงจากงบการ
เงิินปีี 2562 อัันเนื่่�องจากผลกระทบของการแพร่่ระบาดเช่ื่�อไวรััสโคโร
น่่า 19 (COVID-19)  สำำ�หรัับแผนธุุรกิจปีี 2564 ได้้กำำ�หนดกลยุุทธ์์การ
ดำำ�เนิินงาน ดัังนี้้�คืือ 1) การเปิิดตััวโครงการใหม่่ 2)การร่่วมทุุนกับบริิษััท
พัันธมิตรเพ่ื่�อขยายธุุรกิจทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ 3)การพัฒนา
สิินค้าใหม่่  การหาตลาดใหม่่   4) การเพิ่่�มรายได้้จากธุุรกิจใหม่่ เช่่น และ
รายได้้จากการปล่อยเช่่า Retail 3 แห่่ง ท่ี่�โครงการเดอะริิช@นานา เท
อมิินอล@หลัักสี่่� และเดอะริิชพระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์

	 แม้้ว่่าในช่่วงปีี 2563 ประเทศไทยจะได้้รัับผลกระทบจากการ
ระบาดของโรค Covid19 จนทำำ�ให้้การขายมีีการสะดุุดไป ริิชี่่�ก็็ได้้จััด
ทำำ�แผนการทำำ�งานที่�มุ่่�งการขายแบบ Online อย่่างจริิงจัังเพิ่่�มขึ้้�น เรามีี
ความมุ่่�งมั่่�นและพลัังท่ี่�จะทำำ�งานอย่่างเต็็มท่ี่� เพื่่�อความเจริิญเติิบโตและ
ผลประโยชน์ของ Richy อย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน

	ดิ ฉันัในนามคณะผู้้�บริหิารและพนัักงานของบริษัิัท ริช่ิี่�เพลซ 2002 
จำำ�กััด (มหาชน) ใคร่ข่อขอบคุุณลููกค้าทุุกท่าน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น รวมถึึงสถาบันั
การเงิิน ท่ี่�เช่ื่�อมั่่�นและให้ก้ารสนับัสนุุนแก่่บริษัิัทฯเป็น็อย่า่งดีีเสมอมา

		               
ขอแสดงความนับัถืือ

ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์
ประธานกรรมการบริหิาร
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รายงานคณะกรรมการตรวสอบ

เรียีน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัิัท ประกอบด้้วยกรรมการอิสระ จำำ�นวน 3 ท่่าน ซึ่่�งเป็น็ผู้้�ทรง
คุุณวุุฒิ และมีีประสบการณ์ด้์้านการเงิิน อสังัหาริมิทรัพัย์ ์และการบริหิารองค์์กร โดยมีีโดยมีีร.ศ.สุุทัศน์ ์
รัตันเกื้้�อกัังวาน  เป็น็ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นางภวััญญา กฤตชาติ และนางจรีี วุุฒิสันัติ เป็น็
กรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้า้ที่�ตามท่ี่�ได้้รับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัิัท เพื่่�อช่ว่ยคณะ
กรรมการบริษัิัทในการดููแลกิิจการ ซึ่่�งในรอบปีี 2563 ท่ี่�ผ่า่นมา คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัิัท ได้้
ปฏิิบััติิภารกิจตามความรัับผิิดชอบในการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี โดยมีีการประชุุมคณะกรรมการตรวจ
สอบรวม 4 ครั้้�ง และได้้มีีการหารืือร่ว่มกัับฝ่า่ยบริหิาร ฝ่า่ยตรวจสอบภายใน และผู้้�สอบบัญัชีีในเรื่่�องท่ี่�
เก่ี่�ยวข้อ้ง โดยสรุุปสาระสำำ�คััญในการปฏิิบัติัิหน้า้ที่�ดัังนี้้�

1. การสอบทานระบบรายงานทางการเงิิน และไม่ใ่ช่ร่ายงานทางการเงิิน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานงบการเงิินรายไตรมาสและงบการเงิินประจำำ�
ปีี 2563 ของบริิษััท ริิช่ี่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) และงบการเงิินรวม ร่่วมกัับฝ่่ายบริิหาร
 ฝ่่ายตรวจสอบภายใน และเชิิญผู้้�สอบบััญชีีร่ว่มประชุุมโดยไม่่มีีฝ่่ายจัดการเข้้าร่ว่มเพ่ื่�อหารืือ
เก่ี่�ยวกัับความเป็น็อิสระในการปฏิิบัติัิหน้า้ที่� และการแสดงความเห็็นของผู้้�สอบบััญชีี พร้้อมทั้้�ง
สอบถามผู้้�สอบบัญัชีีในเร่ื่�องความถููกต้องครบถ้้วนของงบการเงิิน การปรับัปรุุงรายการบัญัชีีที่�
สำำ�คััญ ซึ่่�งมีีผลกระทบต่่องบการเงิิน ความเพีียงพอเหมาะสมของวิิธีีการบันทึึกบัญชีี ของเขต
การตรวจสอบ ดัังนั้้�น การเปิิดเผยข้อ้มููลอย่า่งถููกต้อง ครบถ้้วน เพีียงพอ และความมีีอิสระของ
ผู้้�สอบบััญชีีและงบการเงิินมีีความถููกต้องเช่ื่�อถืือได้้ รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้อมููลงบการเงิินอย่า่ง
เพีียงพอและทัันเวลา เพ่ื่�อเป็น็ประโยชน์กั์ับนักัลงทุุนหรืือผู้้�ใช้้งบการเงิิน อีีกทั้้�งคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้้พิจิารณาขอบเขต และแนวทางการสอบบัญัชีี นอกจากนี้้�คณะกรรมการตรวจสอบ
ได้้ประชุุมร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่่ายจัดการ 1 ครั้้�ง เพ่ื่�อปรึึกษาหารืืออย่่างเป็็นอิสระถึึง
ประเด็็นสำำ�คััญในการจัดทำำ�งบการเงิินและการเปิดิเผยข้อ้มููลท่ี่�เป็น็ประโยชน์ต่์่อผู้้�ใช้ง้บการเงิิน

	ทั้้ �งนี้้�คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานผลการดำำ�เนิินงานของฝ่่ายต่าง ๆ  โดยเปรีียบ
เทีียบแผนงานกับผลการดำำ�เนิินงานของฝ่่ายต่าง ๆ โดยจะซัักถามประเด็็นปััญหา พร้้อมให้้
ข้้อคิิดเห็็น พิิจารณาแนวทางการจัดการ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่ามีีการปฏิิบััติิงานตามแนวทางอย่่าง
เหมาะสมและโปร่ง่ใส
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2. การสอบทานระบบการประเมินิการบริหิารความเสี่่�ยง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานการประเมิินการบริิหารความเส่ี่�ยงตามหลััก
การที่�กำำ�หนดในนโยบายบริิหารความเส่ี่�ยง และติิดตามความคืืบหน้้าของการบริิหารความ
เสี่่�ยงสำำ�คััญ โดยพิจารณาปัจจัยเสี่่�ยง โอกาสที่�จะเกิิดผลกระทบ จากการจัดการความเส่ี่�ยง 
ทำำ�ให้้มั่่�นใจได้้ว่่า บริิษััทมีีการประเมิินความเส่ี่�ยงท่ี่�มีีนััยสำำ�คััญอย่่างเป็็นระบบเพีียงพอและ
เหมาะสม พร้้อมส่่งเสริิมความรู้้�ความเข้้าใจให้้กัับพนัักงานทั้้�งองค์์กร เพื่่�อเป็็นกลไกสำำ�คััญใน
การสร้้างมููลค่่าต่อธุุรกิจ 

3. การสอบทานระบบการควบคุุมภายใน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานระบบการควบคุุมภายในร่วมกัับหัวัหน้า้งานตรวจ
สอบภายใน และผู้้�สอบบััญชีีเป็็นรายไตรมาส เพื่่�อประเมิินความเพีียงพอเหมาะสมของระบบ
ควบคุุมภายในตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และแนวทางที่่�กำำ�หนดโดยสำำ�นัักงานคณะ
กรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์แห่ง่ประเทศไทย รวมถึึงการพิจารณาผลการ
ตรวจสอบตามแผนงานการตรวจสอบท่ี่�ได้้รับัการอนุุมัติิ และรายงานผลการตรวจสอบโดยฝ่าย
บริิหารของบริิษััท ได้้ติิดตามให้้มีีการแก้้ไขปรัับปรุุงตามข้้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจ
สอบ และข้้อคิิดเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบอย่า่งต่่อเน่ื่�อง รวมถึึงการปรับัปรุุงแก้้ไขการ
ควบคุุมภายในให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์ท่ี่�เปลี่�ยนแปลงไป ทั้้�งนี้้�ผลการตรวจสอบภายในไม่่
พบจุุดอ่่อน หรืือข้้อบกพร่่องในระบบการควบคุุมภายในที่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่่�งคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีีความเห็็นว่า บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายใน และการกำำ�กัับดููแลความเส่ี่�ยงอย่า่ง
เพีียงพอเหมาะสม นอกจากนี้้�ผู้้�สอบบัญัชีีได้้ประเมินิผลระบบการควบคุุมภายใน และไม่่พบจุุด
อ่่อนที่�เป็น็สาระสำำ�คััญ ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่่องบการเงิินของบริษัิัท

4. การสอบทานการปฏิิบัติัิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับธุุรกิิจ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานการปฏิิบัติัิตามกฎหมายว่าด้วยหลัักทรัพัย์ฯ์ ข้อ้
กำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์ฯ์ และคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์ ์และ
กฎหมายอื่�นที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิจของบริษัิัท มีีการปฏิิบัติัิตามกฎหมายที่�เก่ี่�ยวข้อ้งอย่า่งถููกต้อง

5. การสอบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรือืรายการที่่�อาจมีคีวามขัดัแย้้งทางผลประโยชน์์

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานรายการดังกล่าวเห็็นว่า เป็น็รายการจริงิทางการ
ค้้าอันเป็น็ธุุรกิจปกติทั่่�วไป สมเหตุุสมผล ขจัดความขัดัแย้ง้ทาผลประโยชน์ ์และเป็น็ไปตามข้อ้
กำำ�หนดของคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง
ประเทศไทย
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6. การสอบทานการปฏิิบัติัิตามมาตรการต่่อต้้านการทุุจริติคอร์ร์ัปัชั่่�น

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานมาตรการการควบคุุมภายใน รวมถึึงการกำำ�กัับ
ดููแล การปฏิิบััติิตามมาตรการต่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น ตลอดจนการประเมิินความเสี่่�ยง 
และให้้คำำ�แนะนำำ� รวมถึึงรายงานผลการตรวจสอบตามมาตรการต่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น 
ต่่อคณะกรรมการบริษัิัทรัับทราบ ทั้้�งนี้้� ผลการตรวจสอบภายในไม่พ่บจุุดอ่่อน หรืือข้อ้บกพร่อ่ง
ในการควบคุุมภายในตามมาตรการต่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นที่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่่�งคณะ
กรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่า บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน และการกำำ�กัับดููแลความ
เสี่่�ยงมาตรการต่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น ตามแนวทางโครงการแนวร่่วมปฏิิบััติิของภาค
เอกชนไทยในการต่อต้้านการทุุจริติคอร์ร์ัปัชั่่�นอย่า่งเพีียงพอและเหมาะสม

7. การทบกวนข้อ้กำำ�หนดของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานข้อกำำ�หนดของคณะกรรมการตรวจสอบให้้มีี
ความเหมาะสม และสอดคล้้องกัับหน้้าที่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
ท่ี่�กำำ�หนดขึ้้�นใหม่่ และข้้อกฎหมายต่าง ๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิ
หน้้าที่�ด้้วยความรอบคอบ มีีความเป็็นอิสระและโปร่่งใสเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััท คณะ
กรรมการตรวจสอบเช่ื่�อมั่่�นว่างบการเงิินของบริษัิัทมีีความถููกต้อง เช่ื่�อถืือได้้ และสอดคล้้องกัับ
มาตรฐานการบัญชีีที่�รับัรองทั่่�วไป และมาตรฐานรายงานทางการเงิินได้้ดำำ�เนินิการภายใต้้การ
บริิหารความเส่ี่�ยงและระบบการควบคุุมภายในที่�มีีประสิิทธิิผลและเพีียงพอ และเป็็นไปตาม
กฎหมายและข้อ้กำำ�หนดของทางการที่�เก่ี่�ยวข้อ้ง

8. การพิจิารณาเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีแีละค่่าสอบบัญัชีปีระจำำ�ปี 2564

	 คณะกรรมการตรวจสอบพิิจารณาคัดเลืือกเสนอแต่่งต้ั้�งผู้้�สอบบััญชีี รวมทั้้�งกำำ�หนด
ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีีประจำำ�ปีี 2564 โดยพิจารณาผลการปฏิิบััติิงานในปีท่ี่�ผ่่านมา
ของผู้้�สอบบััญชีีตามเกณฑ์์การประเมิินผลบริิษััท ด้้านคุุณสมบััติิของผู้้�สอบบััญชีี ความเป็็น
อิิสระในการปฏิิบััติิงาน คุุณภาพและมาตรฐานการทำำ�งาน อยู่่�ในเกณฑ์์น่่าพอใจและผู้้�สอบ
บััญชีีมีีคุุณสมบััติิเป็็นไปตามประกาศของสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยนั้้�น ดัังนั้้�นคณะกรรมการตรวจสอบ 
จึึงได้้เสนอแต่่งต้ั้�งบริิษััท สอบบััญชีี ธรรมนิิต จำำ�กััด เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทประจำำ�ปีี 2564 
และเสนอค่่าสอบบััญชีี ประจำำ�ปีี 2564 ต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อเสนอให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือ
หุ้้�นพิจารณาต่อไป
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ข้้อสรุุป

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิตามหน้้าที่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�ได้้ระบุุไว้้ในกฎบััตรคณะ
กรรมการตรวจสอบท่ี่�ได้้รัับอนุุมัติิจากคณะกรรมการบริิษััท โดยใช้้ความรู้้� ความสามารถ และความ
ระมัดัระวััง รอบคอบ มีีความเป็น็อิสระอย่า่งเพีียงพอ เพ่ื่�อเป็น็ประโยชน์ต่่อผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียอย่า่งเท่่าเทีียม
กััน คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็น็ว่ารายงานข้อ้มููลทางการเงิินของบริษัิัทมีีความถููกต้องเชื่่�อถืือได้้
สอดคล้้องตามมาตรฐานการบัญชีีที่�รับัรองทั่่�วไป บริษัิัทมีีการบริหิารจัดการความเสี่่�ยงอย่า่งเพีียงพอ มีี
ระบบการควบคุุมภายใน การตรวจสอบภายในที่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิผล มีีการปฏิิบัติัิงานที่�สอดคล้้อง
ตามระบบการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่�ดีี มีีการปฏิิบัติัิตามกฎหมายข้อ้กำำ�หนดและข้อ้ผููกพันัต่าง ๆ  ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง
กัับการดำำ�เนินิธุุรกิจของบริษัิัท

 ร.ศ.สุุทัศน์ รัตันเกื้้�อกัังวาน

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)
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นางสาวสุุณีี สถติินัันท์์			 
อายุุ 78 ปีี 

ประธานกรรมการและกรรมการบรหิาร

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
18 พฤศจกายน 2545

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : ไม่มี

คุณวุฒกิารศกึษา		

•	 MBA Syracuse University, New York State. USA.
•	 เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตนิยมดี) มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2545 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ
	  บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน

•	ปี  2520 - ปัจัจุุบันั กรรมการผู้้�จัดการ บจก.สุุณีีเวย์ ์ผลิต
และส่ง่ออกผลิตภัณฑ์์เคร่ื่�องหนังั กระเป๋๋าสตรีีและบุุรุุษ 
ทุุกชนิด

•	ปี  2535 - ปัจัจุุบันั กรรมการผู้้�จัดการ บริษัิัท ไดมอนด์
 เลเธอร์ค์ราฟท์์ จำำ�กััด (ผลิตและส่ง่ออกกระเป๋๋า              
จากหนังัสัตัว์)

การดำำ�รงตำำ�แหน่ง่ในหน่ว่ยงานอื่�น
•	ปร ะธานกิตติมศักัดิ์์� สภาอุุตสาหกรรม จ.นนทบุุรีี
•	กรร มการสมาคมศิิษย์เ์ก่่า คณะเศรษฐศาสตร์ ์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์์

ประสบการณ์์ในอดีตี

•	 อดีีตกรรมการสภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย

• 	 อดีีตข้า้ราชการฝ่า่ยวิชาการ BOI
•	กรร มการอำำ�นวยการโรงพยาบาลธรรมศาสตร์์
•	กรร มการผู้ทรงคุณวุฒิ อบต.นนทบุรี
•	นายกส โมสรโรตารีนนทบุรี
•	ผู ้ชว่ยผู้ว่าภาคโรตารี ภาค 3350
•	 อดีตกรรมการบริหารสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย
•	 อดีตรองเลขาธิการสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย

ประวัติการฝึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	จ�ำน วน  63,363,085.00 หุ้น หรือร้อยละ 5.306 
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คุณวุฒกิารศกึษา		

•	ปร ญญาบตัรวิทยาลัยปอ้งกันราชอาณาจกร (วปรอ.4414)
•	ปร ชัญาดุษฎีบณัฑิต (การจดการ) มหาวิทยาลัยครสิเตียน
•	 บริหารธุรกจมหาบัณฑิต (MBA) มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์
•	น ิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกจบัณฑิตย์
•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

(วตท.) รุน่ที่ 16
•	 หลักสูตรผู้บริหารมหานครรุน่ที่ 4
•	ศ ษยเ์ก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ปี 2556
•	ศ ิษย์เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยคริสเตียน ปี 2554
•	น สิตเก่าดีเด่น ปริญญาโทส�ำหรับผู้บริหาร มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ 2547
•	ศ ิษย์เก่าดีเด่น มหาวิทยาลัยธุรกจบัณฑิตย์ ปี 2547

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน

•	ป  2545 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการและประธาน
กรรมการบริหาร บมจ. ริชี่ เพลซ 2002

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน

•	ป ี 2538 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการกอต้ัง บริษัท อรรถ
บูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด (ให้เชา่ส�ำนักงาน)

•	ป ี 2518 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท อรรถบูรณ์ 
จ�ำกด (จ�ำหนา่ยอะไหล่รถยนต)

การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอ่ืน

•	ป ี 2561 – ปัจจุบัน นายกสมาคมอาคารชุดไทย
•	ป ี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการสภามหาวิทยาลัย
	ผู ้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา
•	ป ี 2537 – ปัจจุบัน นายกกอต้ังสโมสรโรตารีสาทร

ประสบการณ์ในอดตี

•	ป  2551 – 2561 อุปนายกและเลขาธกิารสมาคมอาคารชุดไทย
•	ป ี 2534 – 2542 ประธานกรรมการกอต้ัง บริษัท วาย ซี เค 
	 (ไทยแลนด์) จ�ำกด (บริษัทรว่มทุนกบกลุ่ม TOYOTA JAPAN)
•	ป ี 2547 – 2551 กรรมการบริหารภาคอุตสาหกรรม
	 แหง่ประเทศไทย
•	ป ี 2550 – 2551 ผู้ว่าการภาค 3350 โรตารีสากล
•	ป ี 2550 สมาชิกสภารา่งรัฐธรรมนูญ พ.ศ.2550
•	ป ี 2546 ผู้พิพากษาสมทบศาลทรัพย์สินทางปัญญา
	 และการค้าระหว่างประเทศ
•	ป ี 2543 – 2545 ประธานสภาอุตสาหกรรม จังหวัดนนทบุรี
•	ป  2534 – 2542 ประธานกรรมการบรษัิท ไทย เอ็น เคเค เมทัล 

จ�ำกด (ผลิตและจ�ำหนา่ยปลีกแผน่คลัชส�ำหรับรถยนต)

ประวัติการฝึกอบรม

•	 Direct Certification Program (DCP) / 2557
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556
•	 Role of the Compensation Committee (RCC) / 2556

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	จ�ำน วน  376,756,178.00  หุ้น หรือ ร้อยละ 36.058

ดร.อาภา อรรถบููรณ์์วงศ์ ์  
อายุุ 66 ปีี

รองประธานกรรมการ

และประธานกรรมการบริหิาร

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
18 พฤศจิกายน 2545

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :	
คู่่�สมรสที่�มิิได้้จดทะเบีียนสมรส แต่่เป็็นที่�เปิิดเผยต่อ
สัังคมของ คืือ พตอ.สุุวิทย์์ ตัันโสด 
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รศ.สุทัศน์ รตันเก้ือกังวาน		
อายุุ 69 ปีี 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
27 เมษายน 2553

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : ไม่มี

คุณวุฒิการศึกษา		

•	 D.E.S.S (บริิหารอุุตสาหกรรม)
	 Diplôma d’Etudes Supérieures spécialisées
	 Universite’ de Toulouse I, France
•	ป ริิญญาโท เศรษฐศาสตร์มหาบััณฑิิต  (บริิหาร

อุุตสาหกรรม)
	 Maitrise es Sciences Economiques (Gestion      

Industrielle) Universite’ de Toulouse I, France
•	ป ริิญญาตรีี : เศรษฐศาสตรบัณฑิิต  (บริิหาร

อุุตสาหกรรม)
	 License es Sciences Economiques  (Gestion      

Industrielle) Universite’ de Toulouse I, France

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบีียน

•	ป จจุบัน
	กรร มการ บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่่ใช่่บริษัิัทจดทะเบีียน	
 - ไม่่มีี -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น

•	กรร มการผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์ทดสอบทางวิิชาการแห่่ง
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิทยาลัย

•	ร องศาสตราจารย์์ สาขาวิชาอุุตสาหกรรม คณะ
วิิศวกรรมศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิทยาลัย

	ปร ะสบการณ์ในอดีีต

ประสบการณ์์ในอดีีต				  
•	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ศููนย์์บริิการวิศวกรรม คณะ

วิิศวกรรมศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	หั วหน้้าหน่่วยงานปฏิิบััติิงานวิจััย การบริิหาร

อุุตสาหกรรมและเทคโนโลยีี ภาควิิชาวิศวกรรม
อุุตสาหการ คณะวิิศวกรรมศาสตร์์จุุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

•	กรร มการศููนย์์ฝึึกอบรม ฝ่่ายการศึึกษาต่อเนื่่�อง 
จุุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	ปร ะธานคณะทำำ�งานโครงการส่่งเสริิมเทคโนโลยีี
ก๊๊าซชีีวภาพเพ่ื่�อจััดการของเสีีย เศษอาหารจาก
โรงแรม และสถานประกอบการต่าง ๆ

ประวัติการฝึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2555

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
	 - ไม่มี -
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ดร.การุญ จันทรางศุ 		
อายุ 69 ปี

กรรมการ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
24 พฤษภาคม 2550

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : ไม่มี

คุณวุฒกิารศกึษา		
•	ปร ิญญาเอก วิศวกรรมโยธา Ohio State University, 

Ohio, USA
•	ปร ิญญาโท วิศวกรรมโยธา Ohio State University, 

Ohio, USA
•	ปร ิญญาตรี วิศวกรรมโยธา (เกียรตนิยม) จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย
•	 ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

ระดับวุฒิวิศวกรรมโยธา หมายเลขทะเบียน วย.1023

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ 
	 บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลด้ิงส์ จ�ำกด (มหาชน)
•	ป ี 2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
	 บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)
•	ป ี 2547 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระและกรรมการตรวจ

สอบ บริษัท ควอลิตี้ คอนสตรัคชั่น โปรดักส์ จ�ำกด 
(มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2535 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ 
	 บริษัท เค.ซี.เอส.แอสโซซิเอทส์ จ�ำกด 

ประสบการณ์ในอดตี
•	ป ี 2549 – 2550 กรรมการสภาวิศวกร
•	ป ี 2545 – 2556 ประธานกรรมการจรรยาบรรณ สภา

วิศวกร  
•	ป ี 2549 – 2550 นายกสมาคมวิศวกรรมสถานแหง่

ประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมภ์ (ว.ส.ท.) ครั้งที่ 2
•	ป ี 2545 – 2546  นายกสมาคมวิศวกรรมสถานแหง่

ประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมภ์ (ว.ส.ท.) ครั้งที่ 1

ประวัติการฝึกอบรม
•	 Direct Certification Program (DCP) / 2548
•	 Finance for Non – Finance Director (FN) / 2548

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	จ�ำน วน 13,286,789 หุ้น หรือร้อยละ 1.11
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คุณวุฒกิารศกึษา		
•	ปร ิญญาตรี บริหารบัณฑิตสาขาบริหารอุตสาหกรรม 
	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
•	ปร ะกาศนีียบัตร กราฟิกิดีีไซน์ ์จากประเทศญี่่�ปุ่่�น           
•	ปร ะกาศนีียบัตร หลัักสููตรการบริหิารจัดการด้านความ

มั่่�นคงขั้้�นสููง

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2550 – ปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการบริหาร 
	 บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บริษัท อรรถบูรณ์ จ�ำกด
•	ป ัจจุบัน  ที่ปรึกษา บริษัท วาย ซี เค (ประเทศไทย) 

จ�ำกด

การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอ่ืน
- ไมม่ี –

ประสบการณ์ในอดตี
•	ป ี 2548 – 2561 ที่ปรึกษากตตมศักดิ์สภาอุตสาหกรรม 
	จ งหวัดนนทบุรี
•	ป ี 2551 -  2553 ประธานสภาอุตสาหกรรม จังหวัดนนทบุรี
•	ป ี 2551 – 2552 กรรมการสภาอุตสาหกรรมแหง่

ประเทศไทย
•	ป ี 2551 – 2553 เลขาธิการสมาคมสง่เสริม
	การร ับชว่งการผลิตไทย

ประวัติการฝึกอบรม
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556
•	 Role of the Compensation Committee (RCC) / 2556

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	จ�ำน วน  32,523,137.00 หุ้น หรือร้อยละ 2.72

นายสมศัักดิ์์� อรรถบููรณ์์วงศ์์	
อายุุ 58 ปีี 

ประธานกรรมการและกรรมการบริหิาร

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
18 พฤศจิกายน 2545

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :
พี่่�น้้องของ ดร.อาภา อรรถบููรณ์วงศ์์
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พันต�ำรวจเอกสุวิทย์ ตันโสด 	
อายุ 73 ปี

กรรมการ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
24 พฤศจกายน 2554

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : 
คู่สมรสที่มิได้จดทะเบียนสมรส แต่เป็นที่เปิดเผย 
ต่อสังคมของ ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ์

คุณวุฒิการศึกษา		
•	น ติศาสตร์บัณฑิตย์ มหาวิทยาลัยธุรกจบัณฑิตย์

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป  2554 – ปัจจุบัน
	กรร มการ บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน	 - ไมม่ ี-
การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอื่น				   - ไมม่ ี-

ประสบการณ์ในอดีต	
•	ป  2549  เกษียณอายุราชการ
•	ป  2545 (พ.ต.อ.)ผกก. ฝ่าย 4 ตม.4 
	 ด่านตรวจคนเข้าเมือง ท่าอากาศยานกรุงเทพ
•	ป  2541 (พ.ต.ท.)รอง ผกก.ชุดตรวจงาน 
	 อก.ส่วนราชการ 4 จเรต�ำรวจ
•	ป  2538 (พ.ต.ท.)รอง.ผกก.ฝ่ายอ�ำนวยการ
	ส�ำน กงานก�ำลังพลกรมต�ำรวจ
•	ป  2536 (พ.ต.ท.)สว.ผ.ล้อเลื่อน (ใบพกพาอาวุธปืน) 
	กก .1 กองทะเบียนกรมต�ำรวจ
•	ป  2533 (พ.ต.ต.)สว. การเงินและพัสดุ 
	ก องทะเบียนกรมต�ำรวจ
•	ป  2526 (ร.ต.อ.)รอง สว. ผ.แผนอาชญากรรม 
	ก องบัญชาการต�ำรวจสอบสวนกลาง
•	ป  2523 (ร.ต.ท.)รอง สว.ผ.1 กองก�ำกบการ 7 กอง	

บังคับการต�ำรวจสนตบาล
•	ป  2521 (รตต.)รอง สว.ผ. ศึกษาอบรมและเผยแพร่ 	

กก.สช.บก.อก.บช.ก2 นครราชสีมา

ประวัติการฝึกอบรม
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
	 - ไม่มี -
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นายวีระพล อรรถบูรณ์วงศ์	
อายุุ 69 ปีี

กรรมการอิสระ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
14 พฤษภาคม 2556

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : 
พี่น้องของ ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ์

คุณวุฒิการศึกษา		
•	 บริหารธุรกจ Fort Lauderdale College, Florida, USA

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป  2556 – ปัจจุบัน
	กรร มการ บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิทที่ไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียน
•	ป  2560 – ปัจจุบัน 
	กรร มการ บริษัท อรรถบูรณ์ จ�ำกด
•	ป  2531 – ปัจจุบัน 
	ผู ้จัดการฝ่ายตางประเทศ บริษัท อรรถบูรณ์ จ�ำกด
การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอื่น			  - ไม่มี -
ประสบการณ์ในอดีต			   - ไม่มี -

ประวัติการฝึกอบรม
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สัดส่วนการถือครองหลักทรพัย์ของบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 
- ไม่่มีี -
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นางนงลักษณ์ วนธรรมพงศ์	
อายุุ 63 ปีี

กรรมการ

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
24 พฤศจกายน 2554

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : 
พี่น้องของ ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ์

คุณวุฒกิารศกึษา		
•	 บริหารธุรกจ มหาบัณฑิต มหาวิยาลัยบูรพา (EX-MBA)

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	กรร มการ บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน
•	กรร มการผู้จัดการ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด
•	ผู ้ชว่ยกรรมการผู้จัดการ บริษัท อรรถบูรณ์ จ�ำกด
•	ร องประธาน บริษัท ไทยเอ็น เคเค จ�ำกด
การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอ่ืน

	 - ไมม่ี -

ประสบการณ์ในอดตี
	 - ไมม่ี -
	
ประวัติการฝึกอบรม
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	จ�ำน วน 623,366 หุ้น หรือร้อยละ 0.052
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นางภวัญญา กฤตชาติ	
อายุ 72ปี

กรรมการอิสระ 

วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ 	
26 เมษายน 2562

ความสัมพันธ์ทางครอบครวัระหว่างผู้บรหิาร : 
ไม่มี

คุณวุฒกิารศกึษา		
•	 บัญชีบัณฑิต (การเงินและการธนาคาร) คณะพาณิช

ยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	ปร ิญญาโทบริหารธุรกจ (การเงิน) มหาวิทยาลัย บัล

ติมอร์ รัฐแมรีแลนด์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

ปัจจุบนัด�ำรงต�ำแหน่ง

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2562 – ปัจจุบัน		
	กรร มการบริษัท ริชี่เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน) 
•	ป ี 2557 – ปัจจุบัน		
	กรร มการบริษัท กรีน รีซอร์สเซส จ�ำกด (มหาชน) 

การด�ำรงต�ำแหน่งในบรษัิททีไ่ม่ใช่บรษัิทจดทะเบยีน
•	ป ี 2557 – ปัจจุบัน
	กรร มการผู้จัดการ บริษัทบริหารสินทรัพย์ ธนภัทร จ�ำกด

การด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานอ่ืน
	 - ไมม่ี -

ประสบการณ์ในอดตี
•	ป ี 2537 – 2540		
	กรร มการผู้จัดการ บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ไทยเม็กซ์ 

จ�ำกด (มหาชน)
•	ป ี 2541 – 2543		
	 ที่ปรึกษา บริษัท ที แอล แมเนจเม้นท์ จ�ำกด  

(กลุ่มไทยประกันชีวิต)
•	ป ี 2544 – 2549		
	กรร มการผู้จัดการ บริษัทเครดิตฟองซิเอร์ ไทยเคหะ จ�ำกด
•	ป ี 2550 – 2551		
	 ที่ปรึกษา บริษัท ที แอล แมเนจเม้นท์ จ�ำกด  

(กลุ่มไทยประกันชีวิต)
•	ป ี 2551 – 2561		
	กรร มการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.โรแยล ซีรามิค 

อุตสาหกรรม
	
ประวัติการฝึกอบรม
•	ป ี 2520 อบรมโครงการสินเชื่ออุตสาหกรรม โดย ธนาคาร

ลองเทอมเครดิต ออฟเจแปน โตเกียว ประเทศญี่ปุ่น
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program 49/2005 

สดัสว่นการถือครองหลักทรพัยข์องบรษัิท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
-	  ไมม่ี        -
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นางจรี ีวุุฒิิสัันติิ	
อายุุ 64 ปีี

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิิสระ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
25 กัันยายน 2563

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร : 
ไม่่มีี

คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		
•	ป ริญิญาโท บริหิารธุุรกิจ  สถาบันับัณัฑิิตพัฒันาบริหิาร

ศาสตร์
•	ป ริญิญาตรีี บััญชีี มหาวิทยาลัยเชีียงใหม่ ่(เกีียรตินิยิม 

อัันดับ 1)
•	 อนุุปริญิญาการจัดการธนาคาร สถาบันัความร่ว่มมืือ

นานาชาติแห่ง่ประเทศ สวีีเดน ซีีด้า

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
•	ปี  2561 – ปัจัจุุบันั ท่ี่�ปรึึกษาประธานกรรมการและ

กรรมการบริหิารการลงทุุน บมจ.ทิิพยประกัันภัย

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่่บริษัิัทจดทะเบียีน
•	ปี  2560 – 2563 กรรมการบริหิาร ธนาคารพัฒันา

วิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่อ่มแห่ง่ประเทศไทย 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น
•	ปี  2562 – ปัจัจุุบันั กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัย

ธุุรกิจบัณัฑิิต

ประสบการณ์์ในอดีตี
•	ปี  2555 – 2562 กรรมการ บริษัิัท ทิิพยประกัันภัย 
	 จำำ�กััด(มหาชน)

•	ปี  2555 – 2560 รองกรรมการผู้้�จัดการใหญ่ ่ผู้้�บริหิารสาย
งานธุุรกิจขนดใหญ่ ่1 ธนาคารกรุุงไทย จำำ�กััด(มหาชน)

•	ปี  2554 รองกรรมการผู้้�จัดการ ธนาคารธนชาต จำำ�กััด
•	ปี  2551 - 2554 รองกรรมการผู้้�จัดการใหญ่ ่ธนาคาร

นครหลวงไทย จำำ�กััด (มหาชน)
	
ประวััติิการฝึกึอบรม
•	 หลัักสููตร ผู้้�บริหิารระดัับสููงด้้านการค้าและการพาณิชิย์ ์รุ่่�นที่� 

9/2016 สถาบันัวิทยาการการค้า
•	 หลัักสููตร Executive Leadership Development Program 

(ELDP) ปีี 2558 ธนาคารกรุุงไทย
•	 หลัักสููตร ผู้้�บริหิารระดัับสููง สถาบันวิทยาการตลาดทุุน (วตท

.) รุ่่�นที่� 16 ตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย
•	 หลัักสููตร การป้อ้งราชอาณาจักรภาครัฐัร่ว่มเอกชน รุ่่�นที่� 19 

วิิทยาลัยป้อ้งกัันราชอาณาจักร
•	 หลัักสููตร Director Certification Program (DCP) รุ่่�นที่� 

29/2003 สมาคมส่ง่เสริมิสถาบันักรรมการบริษัิัทไทย
•	 หลัักสููตรการกำำ�กัับดููแลกิิจการสำำ�หรับักรรมการและผู้้�บริหิาร

ระดัับสููงขององค์์กรกำำ�กัับดููแล (Regulator) รััฐวิิสาหกิิจและ
องค์์การมหาชน สถาบันพระปกเกล้า รุ่่�นที่� 21

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
-	  ไม่ม่ีี        -
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Educational qualifications  

• Master’s Degree in Industrial Engineering and 

 Management, AIT Institute

• Bachelor’s Degree in Machinery 

 (Mechanical Engineer)

•  Diploma of the National Defense College (NDC 4414)

• Certificate, Executive Program in Urban

 Administration (Class 3)

Currently holding office

Director Positions in Listed Companies

• 2007

 Present Managing Director AN Empire

 Company Limited

• 2005

 Present Chairman of the Board, Consco Enterprises 

Company Limited

• 1992

 Present Managing Director Quality Machine Tool 

Co., Ltd.

Past experience

• Year 2014 - 2016 Chairman of the Committee for 

Mechanical and Metalworking Engineer Cluster 

Federation of Thai Industries

• Year 2008 - 2012 Chairman of Machinery and 

Metalworking Group Federation of Thai Industries

• 2005 - 2006 Vice President, Federation of Thai 

Industries

• 2003 - 2004 Chairman of the Industrial Energy 

Committee Federation of Thai Industries

• 2003 - 2004 Deputy Chairman of the Industrial 

Environment Committee Federation of Thai 

 Industries

Training history:

• Director Accreditation Program (DAP) 174/ 2020

Shareholding percentage of the company as of

December 31, 2020  -None-

Having / without special interest in the agenda

proposed in this meeting  -None-

Holding a position in a non-listed company 

 - none - 

Holding a position in other agencies 

• Year 2018 - 2020 Chairman of the Audit Committee 

Federation of Thai Industries

•  2005 Present Director of the Thai Machinery

 Association

• 2002 Present Committee, The Federation of 

 Thai Industries

Mr Anen Ung-Aphinan

67 years

Independent Director

Date of holding a director position : 25 April 2020

Term of service      : 7 months 

        (count until 28 April 2021).

Address :  43 Soi Borommaratchachonnani 48, Chim Phli Sub-district,  

        Taling Chan District, Bangkok 10170

Family relations between executives : - none -

นายอเนน อึ้้�งอภิินัันท์์	
อายุุ 71 ปีี

กรรมการ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
25 กัันยายน 2563 

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร : 

ไม่่มีี

คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		
•	ป ริญิญาโท สาขาวิศวกรรมอุุตสาหการและการบริหิาร

 (Industrial Engineering and Management)      
สถาบันั เอ.ไอ.ทีี

•	ป ริญิญาตรีี สาขาเคร่ื่�องจัักรกล (Mechanical              
Engineer)

•	วุุฒิ บัตัร วิิทยาลัยป้อ้งกัันราชอาณาจักร (วปรอ.4414)
•	ปร ะกาศนีียบัตรหลัักสููตรผู้้�บริหิารระดัับสููงด้้านการ

บริหิารเมืือง (รุ่่�น3)

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
•	ปี  2550 – ปัจัจุุบันั กรรมการผู้้�จัดการ บริษัิัท เอ เอ็็น 

เอ็็มไพร์ ์จำำ�กััด
•	ปี  2548 – ปัจัจุุบันั ประธานกรรมการ บริษัิัท คอนสโก

เอ็็นเตอร์ไ์พรเซส จำำ�กััด
•	ปี  2535 – ปัจัจุุบันั กรรมการผู้้�จัดการ บริษัิัทควอลิิตี้้�

แมชชีีนทููล จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่่บริษัิัทจดทะเบียีน
	 - ไม่ม่ีี -                                                                       
การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น
•	ปี  2561 – 2563 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
	ส ภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย

•	ปี  2548 – ปัจัจุุบันั กรรมการ สมาคมเครื่่�องจัักรกลไทย
•	ปี  2545 – ปัจัจุุบันั กรรมการ สภาอุุตสาหกรรมแห่ง่

ประเทศไทย

ประสบการณ์์ในอดีตี
•	ปี  2557 – 2559 ประธานคณะกรรมการคลััสเตอร์์

วิิศวกรรมเครื่่�องจัักรกลและงานโลหะ 
        สภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย
•	ปี  2551 – 2555 ประธานกลุ่่�มเครื่่�องจัักรกลและโลหะการ 

สภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย
•	ปี  2548 – 2549 รองประธานสภาอุุตสาหกรรมแห่ง่

ประเทศไทย
•	ปี  2546 – 2547 ประธานคณะกรรมการพลัังงานเพื่่�อ

อุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย
•	ปี  2546 – 2547 รองประธานคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อม

เพื่่�ออุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย

	
ประวััติิการฝึกึอบรม
•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2563

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
• 	 จำำ�นวน 3,441,494 หุ้้�น หรืือร้อ้ยละ 0.28
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Educational qualifications  

• Master’s Degree in Industrial Engineering and 

 Management, AIT Institute

• Bachelor’s Degree in Machinery 

 (Mechanical Engineer)

•  Diploma of the National Defense College (NDC 4414)

• Certificate, Executive Program in Urban

 Administration (Class 3)

Currently holding office

Director Positions in Listed Companies

• 2007

 Present Managing Director AN Empire

 Company Limited

• 2005

 Present Chairman of the Board, Consco Enterprises 

Company Limited

• 1992

 Present Managing Director Quality Machine Tool 

Co., Ltd.

Past experience

• Year 2014 - 2016 Chairman of the Committee for 

Mechanical and Metalworking Engineer Cluster 

Federation of Thai Industries

• Year 2008 - 2012 Chairman of Machinery and 

Metalworking Group Federation of Thai Industries

• 2005 - 2006 Vice President, Federation of Thai 

Industries

• 2003 - 2004 Chairman of the Industrial Energy 

Committee Federation of Thai Industries

• 2003 - 2004 Deputy Chairman of the Industrial 

Environment Committee Federation of Thai 

 Industries

Training history:

• Director Accreditation Program (DAP) 174/ 2020

Shareholding percentage of the company as of

December 31, 2020  -None-

Having / without special interest in the agenda

proposed in this meeting  -None-

Holding a position in a non-listed company 

 - none - 

Holding a position in other agencies 

• Year 2018 - 2020 Chairman of the Audit Committee 

Federation of Thai Industries

•  2005 Present Director of the Thai Machinery

 Association

• 2002 Present Committee, The Federation of 

 Thai Industries

Mr Anen Ung-Aphinan

67 years

Independent Director

Date of holding a director position : 25 April 2020

Term of service      : 7 months 

        (count until 28 April 2021).

Address :  43 Soi Borommaratchachonnani 48, Chim Phli Sub-district,  

        Taling Chan District, Bangkok 10170

Family relations between executives : - none -
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คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		

•	ป ริญิญาโท เกีียรตินิยิมอัันดับ 2  
MSc International Real Estate and Planning  
จาก University College London (UCL),  
United Kingdom

•	ป ริญิญาตรีี เกีียรตินมยมอัันดับ 2  
The BEng(Hons) Civil Engineering จาก  
The University of Nottingham, United Kingdom 
วิิศวกรรมศาสตร์บ์ัณัฑิิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์์

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
•	ปั จจุุบันั ประธานสายพัฒนาธุุรกิจ และประธานสาย

ปฏิิบัติัิการ 4 บริษัิัท ริชิี่่�เพลซ 2002 จากัด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่บ่ริษัิัทจดทะเบียีน

•	ปี  2559 - ปัจัจุุบันั กรรมการบริษัิัท ริชิชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์ 
2016 จำำ�กััด

•	ปั จจุุบันั กรรมการสมาคมการค้าอสังัหาริมิทรััพย์ ์นนทบุุรีี
•	ปั จจุุบันั อนุุกรรมการสมาคมอาคารชุุดไทย

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น

- ไม่ม่ีี –

ประสบการณ์์ในอดีตี

- ไม่ม่ีี –

ประวััติิการฝึกึอบรม

•	 Company Secretary Program (CSP) รุ่่�นที่� 56/2014

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
•	 จำำ�นวน 25,131,068 หุ้้�น หรืือร้อ้ยละ 2.10

นางสาวพิิชญา ตัันโสด 	
อายุุ 31 ปีี 

•	 กรรมการ  
บริษัิัท ริชิชี่่� ดิิเวลลอปเม้้นท์์ 2016 จำำ�กัด

•	 กรรมการ  
บริษัิัท ริชิชี่่� เพลซ เอกมััย จำำ�กัด               

•	 กรรมการ  
บริษัิัท  ริชิี่่�เพลซ พััฒนา 2562 จำำ�กัด

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :
บุุตรของ ดร.อาภา อรรถบููรณ์วงศ์์
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นางศรัณัย์์ธร  ศรีสีุุนทร	
อายุุ 44 ปีี 

เลขานุุการบริษัิัท  
และผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริหิาร        

กรรมการ  
บริษัิัท  ริชิี่่�เพลซ พััฒนา 2562 จำำ�กัด

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
1 กุุมภาพันธ์ 2553

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :  ไม่่มีี 

คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		
•	ป ริญิญาโท การจัดการทั่่�วไป มหาวิทยาลัย

รามคำำ�แหง
•	ป ริญิญาตรีี บริหิารธุุรกิจ มหาวิทยาลัยสยาม

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่บ่ริษัิัทจดทะเบียีน
- ไม่ม่ีี -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น
•	ปี  ี2560 – ปัจัจุุบัน  รองประธานเจ้้าหน้า้ที่�บริิหาร 
	 บริิษััท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)
•	ปี  ี2557 – ปัจัจุุบัน  เลขานุุการบริิษััท 
	 บริิษััท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

ประสบการณ์์ในอดีตี
•	ปี  ี2543 – 2546 เลขานุุการบริิหาร 
	 บริิษััท อรรถบููรณ์ ์จำำ�กััด (จำำ�หน่า่ยอะไหล่่รถยนต์)

ประวััติิการฝึึกอบรม
•	 Company Secretary Program CSP / 2557

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
- ไม่ม่ีี -
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นางกลิ่่�นสุุคนธ์์ ลืือพงศ์์ไพจิิตร	
อายุุ 49 ปีี 

ผู้้�ช่่วยประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิารและ
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายสนัับสนุุนองค์์กร

กรรมการ  
บริษัิัท  ริชิี่่�เพลซ พััฒนา 2562 จำำ�กัด

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
1 มิิถุุนายน 2563

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :  ไม่่มีี 

คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		
•	ป ริญิญาโท การจัดการทั่่�วไป มหาวิทยาลัย

รามคำำ�แหง
•	ป ริญิญาตรีี บริหิารธุุรกิจ(บัญัชีี) มหาวิทยาลัย

สุุโขทัยธรรมาธิราช
•	ป ริญิญาตรีี การจัดการ สถาบันราชภัฎจัันทรเกษม

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
 
•	ปี  ี2562 – ปััจจุุบัน ผู้้�ช่ว่ยประธานเจ้้าหน้้าที่�บริหิาร 

บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)
•	ปี  ี2563 – ปััจจุุบัน ประธานเจ้้าหน้้าที่�สาย

สนับัสนุุนองค์์กร บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด       
(มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่บ่ริษัิัทจดทะเบียีน
	 - ไม่ม่ีี -

ประสบการณ์์ในอดีตี
• 	ปี  ี2549-2551 ผจก.บััญชีี ห้า้งหุ้้�นส่ว่นจำำ�กััด     

อุุดมสวัสดิ์์�
•	ปี  ี2545-2548 สมุุห์บัญัชีี 
	 บริษัิัท สหไพศาลอิินดัสทรีี จำำ�กััด

•	ปี  ี2541-2544  ผู้้�ช่ว่ยสมุุห์บัญัชีี 
	 บริิษััท สยามน้ำำ�มัันพืืช จำำ�กััด
•	ปี  ี2538-2540 เจ้้าหน้า้ที่�บัญัชีี อาวุุโส                  

บริิษััท สหไพศาลอิินดัสตรี้้� จำำ�กััด

ประวััติิการฝึึกอบรม
•	การจั ดทำำ�แผนธุุรกิจ
•	การ บริิหารการเงิิน
•	การจั ดทำำ�บัญัชีีสรรพากร
•	การ วางแผนภาษีีทั้้�งระบบ
•	ศิ ลิปะการบังัคัับบัญัชา
•	 เทคนิคิการขจัดปัญัหาภาษีี

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563
- ไม่ม่ีี -
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คุุณวุุฒิกิารศึกึษา		

•	ป ริญิญาโท การเงิินการธนาคาร มหาวิทยาลัย
รามคำำ�แหง

•	ป ริญิญาโท การบัญชีีบริหิาร  มหาวิทยาลัยรามคำำ�แหง

ปััจจุุบันัดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริษัิัทจดทะเบียีน
•	ปี  2562– ปัจัจุุบันั ประธานเจ้้าหน้า้ที่�สายการเงิิน และ

บัญัชีี บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)
•	ปี  2560-ปี ี2561 รองประธานเจ้้าหน้า้ทีีสายการเงิิน 

และ บัญัชีี บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริษัิัทที่่�ไม่ใ่ช่่บริษัิัทจดทะเบียีน

- ไม่ม่ีี –

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่�น

- ไม่ม่ีี –

ประสบการณ์์ในอดีตี

•	ปี  2556– 2560 ผู้้�จัดการฝ่า่ยการเงิิน บริษัิัทริชิี่่� เพลซ   
จำำ�กััด (มหาชน)

ประวััติิการฝึกึอบรม
•	 Strategic CFO in capital markets program 
•	 ACMA Business Forum 2017 หััวข้อ้ "Reinventing 

Business, Reshaping Thailand"
•	 Digital disruption readiness for executives
•	 crossover Thailand 4.0
•	การกำ ำ�หนดคุุณสมบััติิผู้้�รับัผิดิชอบสููงสุุดสายบัญัชีี และ การ

เงิิน CFO และสมุุห์บัญัชีี

สัดัส่ว่นการถืือครองหลัักทรัพัย์ข์องบริษัิัท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563

- ไม่ม่ีี –

นางสาวสุุทธิิพร หิินฤทธิ์์�	  	
อายุุ 38 ปีี 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายการเงิิน และ บััญชี ี                                                                              

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	
3 มกราคม 2562

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวัระหว่่างผู้้�บริหิาร :  ไม่่มีี 



ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญของบริษัท  
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	 ข้้อมููลทั่่�วไปและข้้อมููลสำำ�คัญของบริิษััท 

ชื่อบรษัิททีอ่อกหลักทรพัย	์ :	 บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
			   RICHY PLACE 2002 PUBLIC COMPANY LIMITED
ลักษณะการประกอบธุรกจ	 :	ปร ะกอบธุรกจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ที่ตงส�ำนักงานใหญ	่ :	 667/15 อาคารอรรถบูรณ์ ชั้น 7 ถนนจรัญสนิทวงศ์   
			   แขวงอรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร 	
			   10700
เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107556000655
โทรศัพท์	 :	 1343 หรือ 0-2886-1816-7
โทรสาร		  :	 0-2886-1060
Website		 :	 www.richy.co.th

หุ้นสามัญ	 :	 1,578,815,237  หุ้น ราคาพาร์ หุ้นละ 1 บาท  
ทุนจดทะเบียน	 :	 1,578,815,237  บาท
ทุนที่ช�ำระแล้ว	 :	 1,194,226,151 บาท   
เลขานุการบริษัท	 :	นา งศรัณย์ธร  ศรีสุนทร
โทรศัพท์	 :	 1343 หรือ 0-2886-1816-7
โทรสาร		  :	 0-2886-1060
อีเมลล์		  :	 saranthorn.s@richy.co.th	
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	 ข้้อมููลทั่่�วไปของบุุคคลอ้้างอิิงอ่ื่�นๆ

1.	 นักลงทุนสัมพันธ์

บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
667/15 อาคารอรรถบูรณ์ ชั้น 7 ถ.จรัญสนิทวงศ์ แขวงอรุณอมรินทร์ 
เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร 10700 
โทรศัพท์ 1343 หรือ 0-2886-1816-7 ต่อ 444 โทรสาร 0-2886-1060 
website : www.richy.co.th 

2.	 นายทะเบียนหลักทรัพย์

บรษัิท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จ�ำกัด
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวง ดินแดง เขต ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
โทรศัพท์ 0-2009-9000, 0-2009-9999 โทรสาร 0-2009-9991 
website: www.set.or.th/tsd. 
E-Mail: SETContactCenter@set.or.th

3.	 ผู้สอบบัญชี

นางสาววันนิสา งามบวัทอง
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6838
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด 
เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) 
ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 หรือ

นายพรีะเดช พงษ์เสถยีรศกัดิ์
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  4752
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด 
เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) 
ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 หรือ

นางสาวธัญพร ต้ังธโนปจัย
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9169
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด 
เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) 
ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 หรือ
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นางสาวโชติมา กิจศริกร
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7318
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด 
เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพ่ิมทรัพย์ (ประชาชื่น20) ถนนประชาชื่น 
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800 และ

นางสาวชุตนันท์ กอประเสรฐิถาวร 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9201
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด 
เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น20) ถนนประชาชื่น 
แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800



นโยบายและภาพรวม
การประกอบธุุรกิิจ
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	วิ สััยทััศน์์ พัันธกิิจ และค่่านิิยมของริิชี่่� เพลซ

“วิสยัทัศน์”

	 เป็นบริษัทชั้นน�ำในด้านการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทย โดยมุ่งเน้นความต้องการ 
ความพึงพอใจ และความสุขในการอยู่อาศัยของลูกค้าทุกกลุ่มเป้าหมายที่ประกอบด้วย รูปแบบ
ผลิตภัณฑ์ ท�ำเลที่ตงโครงการ ความเป็นมิตรกบสิ่งแวดล้อม และการบริการที่มีประสิทธิภาพในระดับ
แนวหน้า เพื่อสร้างความเชื่อถือในระยะยาวจากผู้ที่เกี่ยวข้องท้ังปวง

“พันธกิจ”

1.	 เป็นบริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ชั้นน�ำ 1 ใน 20 ของประเทศไทยภายใน 10 ปี
2.	สร ้างผลตอบแทนการลงทุนแก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไมน่้อยกว่าร้อยละ 10
3.	 ให้ผลตอบแทนการท�ำงานแก่พนักงานสูงกว่าค่าเฉลี่ยของอุตสาหกรรมภายใน 3 ปี
4.	 บุคลากรมีขีดความสามารถสูงเทียบเท่าบริษัทชั้นน�ำภายใน 3 ปี
5.	สร ้างวัฒนธรรมองค์กรที่ฉลาด ขยันและทุ่มเท
6.	สร ้างเครือขา่ยพันธมิตรทางธุรกจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์                                  
7.	 มีบริการหลังการขายที่รวดเร็วและสร้างความพึงพอใจให้ลูกค้า
8.	สร ้างคุณภาพชีวิตที่ดีตอสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม
9.	การ บริหารตนทุนที่แขง่ขันได้ในอุตสาหกรรมภายใน 3 ปี
10.	สร ้างภาพลักษณ์องค์กรให้เป็นที่รู ้จักและยอมรับภายใน 3 ปี

“ค่านิยมของรชิี ่เพลซ”

ริชี่ มุง่มั่นในการสร้างสรรค์สังคมที่เปี่ย มสุขให้กับผู้ที่อาศัยในทุกๆ ด้าน มีจุดเด่นคือ
Rich in Premier Location บนท�ำเลที่มีศักยภาพ
Rich in Urban Living & Life Style ความสะดวกสบายในการใช้ชีวิต
Rich in Design การออกแบบที่มีเอกลักษณ์
Rich in Construction การกอสร้างที่มั่นคงแข็งแรง
Rich in Environment การเป็นมิตรกบสิ่งแวดล้อม

	สา มารถตอบสนองความต้องการและรูปแบบการใช้ชีวิตของผู้บริโภคในปจจุบันได้
อยา่งลงตัว เพื่อสร้างความสุขให้กับผู้อยูอ่าศัยในทุกโครงการของบริษัท
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	 การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คัญ

	 บรษัิท รชิี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน) จดทะเบียนกอต้ังขึ้นเมื่อวันที่ 18 พฤศจกายน 2545 ด้วย
ทุนจดทะเบียนเริม่แรกจ�ำนวน 50 ล้านบาท โดยกลุ่มบุคคลหลากหลายอาชีพซึ่งมแีนวคิดในการด�ำเนนิ
ธุรกจพฒันาอสังหารมิทรพัยค์ล้ายคลึงกัน ภายใต้การบรหิารองค์กรโดย ดร.อาภา อรรถบูรณว์งศ์ เพื่อมุง่
เน้นการพัฒนาโครงการในพื้นที่ที่มีศักยภาพ และเป็นท�ำเลที่ใกล้แหล่งชุมชน 
	 ในป ี2556 บรษัิทได้แปรสภาพเปน็บรษัิทมหาชน โดยมทีุนจดทะเบียน 714 ล้านบาท และมทีุน
ช�ำระแล้ว 500 ล้านบาท  ปี 2557 บริษัทเข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทในตลาดหลักทรัย์ (RICHY) ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,578,815,237 บาท เป็นทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว
จ�ำนวน 1,194,226,151 ล้านบาท

ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการทีส่ำ�คัญของบรษัิท สามารถสรุปได้ดังนี้

ปี 2545
พฤศจิกายน	 •	ก อต้ังบริษัท โดยกลุ่มบุคคลหลากหลายอาชีพซึ่งมีแนวคิดในการด�ำเนินธุรกจพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์ ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรกจ�ำนวน 50 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้น
สามญัจ�ำนวน 500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบ
ธุรกจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยมีส�ำนักงาน ต้ังอยูเ่ลขที่ 667/15 อาคารอรรถบูรณ์ 
ชั้น 5 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงอรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร

ปี 2547
มกราคม	 •	 เปิดขายอย่างเป็นทางการโครงการ “ริชชี่วิลล์ บางบัวทอง” เป็นบ้านเดี่ยว 2 ชั้น 

บนพื้นที่ 13 ไร่ จ�ำนวน 74 ยูนิต ต้ังอยู่ที่อ�ำเภอบางบัวทอง นนทบุรี มูลค่าโครงการ
ประมาณ 160 ล้านบาท     

ปี 2548	
มิถุนายน	 •	 เปิดขายอย่างเป็นทางการโครงการ “ริชชี่ทาวเวอร์ เพชรเกษม-สาทร” เป็นอาคาร

ชุดพักอาศัยแบบคอนโดมิเนียม สูง 19 ชั้น จ�ำนวน 212 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนเพชรเกษม 
กรุงเทพฯ มูลค่าโครงการประมาณ 300 ล้านบาท

ปี 2550	
มกราคม	 •	 เปิดขายอยา่งเป็นทางการโครงการ “เลอริช เทรนดี้คอนโด สาธุประดิษฐ์” (“เลอริช 

พระราม3”) เป็นคอนโดมิเนียม สูง 22 ชั้น จ�ำนวน 422 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนพระราม 3 
แขวงชอ่งนนทรีย์ เขตยานนาวา กรุงเทพฯ มูลค่าโครงการประมาณ 1,062 ล้านบาท

พฤษภาคม	 •	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 50 ล้านบาทเป็น 130 ล้านบาทเสนอขายผู้ถือหุ้นเดิม เพื่อใช้
เตรียมส�ำหรับค่ากอสร้างและพัฒนาโครงการในอนาคต
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ปี 2553	
มนีาคม		  •	 เปิดขายอยา่งเป็นทางการโครงการ“เลอริชรัชดา-สุทธิสาร” คอนโดมิเนียม สูง 8 ชั้น 

จ�ำนวน 77 ยูนติ ต้ังอยูบ่รเิวณแยกสุทธิสาร แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ มูลค่า
โครงการประมาณ 175 ล้านบาท

พฤศจิกายน	 •	 เปดิขายอยา่งเป็นทางการโครงการ“เลอรชิ@อารียส์เตชั่น”เปน็คอนโดมเินียมสูง 8 ชั้น 
จ�ำนวน 73 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ซอยอารีย์ 2 แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ มูลค่า
โครงการประมาณ 235 ล้านบาท

ปี 2554	
มกราคม	 •	 เปดิขายอยา่งเปน็ทางการโครงการ “รชิพารค์@บางซอ่นสเตชั่น” เปน็คอนโดมเินียม 

สูง 27 ชั้น จ�ำนวน 803 ยูนติ ต้ังอยูท่ี่ถนน กรุงเทพ-นนทบุรี แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซื่อ 
กรุงเทพฯ มูลค่าโครงการประมาณ 1,375 ล้านบาท

ปี 2555	
กรกฎาคม	 •	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี 2555 เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2555 มีมติอนุมัติให้

บริษัทจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 10.00 บาท รวมเป็นเงิน 19.30 ล้านบาท โดยมี
หุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลดังกล่าว จ�ำนวน 1,930,000 หุ้น 

พฤศจิกายน	 •	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นวิสามัญประจ�ำปี 2555 เมื่อวันที่ 29 พฤศจกายน 2555 มีมติอนุมัติ
ใหบ้รษัิทจ่ายเงินปนัผลในอัตราหุน้ละ 57.10 บาท รวมเปน็เงิน 110.20 ล้านบาท โดย
มีหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลดังกล่าว จ�ำนวน 1,930,000 หุ้น  	

ธันวาคม	 •	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 130 ล้านบาทเป็น 292.18 ล้านบาทเสนอขายผู้ถือหุ้นเดิม 
เพื่อใช้เตรียมส�ำหรับค่ากอสร้างและพัฒนาโครงการ เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105 
และโครงการริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ

		  •	 เปิดขายอย่างเป็นทางการโครงการ “ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ” เป็น
คอนโดมิเนียม สูง 25 ชั้น จ�ำนวน 735 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนประชาราษฎร์ สาย2 แขวง
บางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ มูลค่าโครงการประมาณ 1,703 ล้านบาท

ปี 2556	
กมุภาพันธ์	 •	 เปิดขายอย่างเป็นทางการโครงการ “เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105” เป็นทาวโฮม 

สไตล์โมเดิร์น จ�ำนวน 140 ยูนิต ต้ังอยู่ที่ซอยสุขุมวิท 105 ถนนศรีนครินทร์ แขวง
บางนา เขตบางนา  กรุงเทพฯ มูลค่าโครงการประมาณ 671 ล้านบาท

เมษายน		 •	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี 2556 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2556 มีมติอนุมัติให้
บริษัทจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 18.56 บาท รวมเป็นเงิน 54.24 ล้านบาท โดยมี
หุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลดังกล่าว จ�ำนวน 2,921,800 หุ้น  
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มิถุนายน	 •	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 292.18 ล้านบาทเป็น 370 ล้านบาทเสนอขายผู้ถือหุ้นเดิม 
เพื่อใช้เตรียมส�ำหรับการพัฒนาโครงการใหมใ่นอนาคต

กันยายน	 •	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นวิสามัญประจ�ำปี 2556 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2556 มีมติอนุมัติให้
บริษัทจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 35.69 บาท รวมเป็นเงิน 132.05 ล้านบาท โดย
มีหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลดังกล่าว จ�ำนวน 3,700,000 หุ้น  

		  •	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 370 ล้านบาทเป็น 500 ล้านบาทเสนอขายผู้ถือหุ้นเดิม เพื่อ
ใช้เตรียมส�ำหรับค่ากอสร้างและพัฒนาโครงการริชพาร์ค@เจ้าพระยา

		  •	จ ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกด โดยใช้ชื่อว่า “บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 
จ�ำกด (มหาชน)” และได้เปลี่ยนแปลงมูลค่าหุน้ที่ตราไว้จาก 100 บาทต่อหุ้น เป็น 1.00 
บาทต่อหุ้น รวมท้ังได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 500 ล้านบาท เป็น 714 ล้านบาท โดย
จะด�ำเนินการออกหุ้นสามัญจ�ำนวน 214 ล้านหุ้น เพื่อเสนอขายให้แก่ประชาชน

		  •	 เปิดขายอย่างเป็นทางการโครงการ “ริชพาร์ค@เจ้าพระยา” เป็นคอนโดมิเนียมสูง 
33 ชั้น จ�ำนวน 635 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนรัตนาธิเบศร์ ต�ำบลไทรม้า อ�ำเภอเมือง นนทบุรี 
มูลค่าโครงการประมาณ 1,267 ล้านบาท

ปี 2557	
เมษายน		 •	 เปดิขายอย่างเป็นทางการโครงการ “เดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ” เป็นบา้นแฝด บา้นเดี่ยว 

2 ชั้น ทาวน์โฮม จ�ำนวน 138 ยูนต ต้ังอยู่ที่ถนนราชพฤกษ มูลค่าโครงการประมาณ 
560 ล้านบาท

กรกฎาคม	 •	 บริษัทเสนอขายหุ้นสามัญ IPO แก่ประชาชน จ�ำนวน 214 ล้านหุ้นโดยเสนอขายตอ
ประชาชนในราคา 3.30 บาท/หุ้น

สงิหาคม	 •	 บริษัทจดทะเบียนเข้าเป็นบริษัทหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

พฤศจิกายน	 •	 บรษัิทเปดิขายโครงการ “เดอะรชิ สาทร-ตากสนิ” เปน็คอนโดมเินียมสูง 23 ชั้น จ�ำนวน 
511 ยูนิต ต้ังอยู่ที่ถนนกรุงธนบุรี กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 2,100 
ล้านบาท

ปี 2558	
พฤษภาคม	 •	 เพิม่ทุนจดทะเบียนจาก 714 ล้านบาท เปน็ 985.40 ล้านบาท โดยเปน็ทุนจดทะเบียน

ช�ำระแล้วจ�ำนวน 785.40 ล้านบาท

ปี 2559	
ธันวาคม	 •	 เปิดตัวโครงการ “ริชพาร์ค@ทริปเปิลสเตชั่น”  เป็นคอนโดมิเนียมสูง 37 ชั้น จ�ำนวน 

1,089 ยูนติ ต้ังอยูท่ี่ ถนนศรีนครินทร์ กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 2,700 
ล้านบาท
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		  •	 ลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 985,400,000 บาท เปน็ 785,399,982 บาท และให้แก้ไขเพิม่
เติมหนงัสือบรคิณห์สนธของบรษัิท ขอ้ 4 เรื่องทุนจดทะเบียน ใหส้อดคล้องกับการลดทุน

		  •	 เปิดตัวโครงการ “เดอะริช@นานา” เป็นคอนโดสูงมิเนียมสูง 32 ชั้น ชั้นใต้ดิน 6 ชั้น 
มีห้องชุดพักอาศัย จ�ำนวน 413 ยูนิต และ Retail 3 ชั้น ต้ังอยูท่ี่ถนนสุขุมวิท ซอย 3 
(นานาเหนือ)กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 4,185 ล้านบาท

		  •	จ ดต้ังบรษัิทยอ่ย “บรษัิท รชิชี่ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ�ำกด” เพื่อรองรบัการขยายธุรกจ

ปี 2560	
เมษายน		 •	 เปิดตัวโครงการ “ริชพาร์ค @หลักสี่ สเตชั่น” เป็นคอนโดมิเนียมสูง 14 ชั้น มีห้อง

พักอาศัย จ�ำนวน 597 ยูนต  ต้ังอยู่ที่ ถนนพหลโยธิน แขวงอนุสาวรีย์ เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการ 1490 ล้านบาท

	  	 •	 เปดิตัวโครงการ “ดิเอท คอลเลคชั่น” เป็นคอนโดมเินียมสูง 7 ชั้น มีห้องชุดพักอาศยั จ�ำนวน 
77 ยูนติ ต้ังอยูท่ี่ ถนนวิสุทธกิษตรยิ ์แขวงบางขุนพรหม(นางเล้ิง) เขตพระนคร(ดุสติ) 
กรุงเทพมหานคร   362 ล้านบาท                                                                                                                                                                                                                                                                                    

มิถุนายน	 •	 เปิดตัวโครงการ “เดอะริช อเวนิว” เป็นอาคารพานชยเป็นสไตล์ โมเดริน ยูโรเปียน 
สูง 3 ชั้น พร้อมชั้นลอย  จ�ำนวน 16 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนด�ำรงรักษ แขวงคลองมหานาค 
เขตป้อมปราบศัตรูพา่ย กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 480 ล้านบาท 

		  •	 เพิม่ทุนแบบจัดสรรใหกั้บผูถ้ือหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering: RO) จด
ทะเบียนเพื่อรองรบัการขยายกจการของบรษัิท ในอัตราสว่น 5 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้สามญั
ใหมค่วบคู่กับใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท คร้ังที่ 1 (RICHY-W1) 
และใบส�ำคัญแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุน้สามญัของบรษัิท ครั้งที่ 2 (RICHY-W2) (5:1:1) ใน
กรณีที่มีเศษของหุ้นให้ปัดเศษของหุ้นนั้นท้ิง

ปี 2562	

พฤศจิกายน	 •	 เพิม่ทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,289,363,596 บาท เปน็ 1,381,460,996 บาท โดยเปน็ทุน
จดทะเบียนช�ำระแล้ว จ�ำนวน 1,044,859,438 บาท เพื่อใชร้องรบัหุน้ปนัผลและเพื่อใช้
รองรบัการปรบัสทิธิใบส�ำคัญแสดงสิทธ ิRICHY-W1 และ RICHY-W2 และแก้ไขหนงัสือ
บรคิณห์สนธขิองบริษัท ขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคล้องกับการ เพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษัิท

		  •	 เปิดตัวโครงการ “เดอะริช พระรามเก้า-ศรีนครินทร์ ทริปเปิลสเตชั่น” เป็นโครงการ
คอนโดมิเนียมมิกซ์ยูส คอนโดมิเนียมสูง 32 ชั้น จ�ำนวน 597 ยูนิต ต้ังอยู่ที่  ถนน
ศรีนครินทร์ กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 1,700 ล้านบาท

		  •	 เปิดตัวโครงการ เดอะริช เอกมัย เป็นโครงการคอนโดมิเนียมสูง 45 ชั้น จ�ำนวน 492 
ยูนิตและร้านค้า จ�ำนวน 1 ยูนิต ต้ังอยูท่ี่ถนนเอกมัย ซอย 8 แขวงพระโขนงเหนือ เขต
วัฒนา กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการประมาณ 3,000 ล้านบาท
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		  •	 เพิม่ทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,381,460,996 บาท เป็น 1,578,815,237 บาทโดยเป็นทุน
จดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 1,194,116,461 บาท เพื่อใชร้องรบัหุน้ปนัผลและเพื่อใช้
รองรับการปรบสทิธใิบส�ำคัญแสดงสิทธ ิRICHY-W1 และ RICHY-W2 และแก้ไขหนงัสือ
บรคิณหส์นธขิองบริษัท ขอ้ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษัิท

		  •	 เพิม่ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 109,556 บาท จากผูถ้ือหุน้ใชส้ทิธจิากใบส�ำคัญใช้
สทิธิ RICHY-W1 จ�ำนวน 89,473 หนว่ย ใชส้ทิธแิปลงเปน็หุน้จ�ำนวน 109,556 หุน้ จึงมี
การเปลี่ยนแปลงทุนช�ำระแล้วจากเดิม 1,194,116,461 บาท เป็น 119,226,017 บาท 

		  •	 เปิดตัวโครงการ ริชพอยท์@บีทีเอส วุฒากาศ เป็นคอนโดมิเนียมสูง 32 ชั้น มีจ�ำนวน 
792 ยูนิตและร้านค้า 2 ยูนิต ต้ังอยูที่ถนนราชพฤกษ แขวงตลาดพลู เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร มูลค่าโครงการ 1,800 ล้านบาท 	

ปี 2563	

มนีาคม	 	 •	ก อต้ังบริษัทยอ่ย บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 ทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท หุ้น
สามัญ 10,000 หุ้น หุ้นละ 100 บาท  บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.97

พฤษภาคม	 •	  เปิดเฟส 2 โครงการเดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ  เป็นบา้นแฝด บา้นเดี่ยว 2 ชั้น ทาวน์โฮม 
จ�ำนวน 45 ยูนติ บา้นแฝด 24 หลัง ต้ังอยูท่ี่ถนนราชพฤกษ รวมมูลค่า 330,000,000 บาท

สงิหาคม	 •	 เพิ่มทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 134 บาท จากผู้ถือหุ้นใช้สิทธิจากใบส�ำคัญใช้
สิทธิ RICHY-W1 จ�ำนวน 110 หน่วย ใช้สิทธิแปลงเป็นหุ้นจ�ำนวน 134 หุ้น จึงมีการ
เปลี่ยนแปลงทุนช�ำระแล้วจากเดิม 1,194,226,017 บาท เป็น 1,194,226,151 บาท 

พฤศจิกายน	 •	 เสนอขายหุ้นกู้จ�ำนวน 192,500,000 ล้านบาท โดยเสนอขายให้แก่ผู้ลงทุนสถาบัน
และ/หรือผู้ลงทุนรายใหญ่  ครบก�ำหนดก�ำหนดไถ่ถอนปี 2565 อัตราดอกเบี้ยคงที่
ร้อยละ 6.40 ต่อปี
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	 โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีบริษัทยอ่ย จ�ำนวน 3 บริษัท 

1.	 บรษัิท รชิชี ่ดเีวลลอปเมนท์ 2016 จ�ำกัด
วันที่กอต้ัง		  : 	 15 ธันวาคม 2559 
ทุนจดทะเบียนจ�ำนวน		  : 	 31,000,000 บาท 
ชนิดหุ้น		  : 	 หุ้นสามัญ
จ�ำนวนหุ้น		  : 	 310,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ		  : 	 100 บาท 
สัดสว่นการลงทุน		  : 	ร ้อยละ 99.97

2.	 บรษัิท รชิีเ่พลซ เอกมัย จ�ำกัด
วันที่กอต้ัง 		  : 	 21 มกราคม 2562
ทุนจดทะเบียน		  :  	 1,000,000 บาท
ชนิดหุ้น		  :  	 หุ้นสามัญ
จ�ำนวนหุ้น		  :  	 10,000 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ		  :  	 100 บาท
สัดสว่นการลงทุน		  :  	ร ้อยละ 99.97 3.	

3.	 บรษัิท รชิีเ่พลซพัฒนา 2562 จ�ำกัด
วันกอต้ัง            		  : 12 มีนาคม 2563
ทุนจดทะเบียน    		  : 1,000,000 บาท
ชนิดหุ้น           		  : หุ้นสามัญ
จ�ำนวนหุ้น         		  : 10,000 หุ้น
มูลค่าหุ้น           		  : 100 บาท
สัดสว่นการลงทุน		  : ร้อยละ 99.97
	

	 ความสมัพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถอหุ้นใหญ่
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  บริษัทไมม่ีความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกจของผู้ถือหุ้นใหญ่



ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ
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	 โครงสร้้างรายได้้ของบริิษััท

ด�ำเนิน
การโดย

งบการเงิน  (ตรวจสอบ/สอบทาน)

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563

มูลค่า 
ล้านบาท

สดัสว่น 
รอ้ยละ

มูลค่า 
ล้านบาท

สดัสว่น 
รอ้ยละ

มูลค่า 
ล้านบาท

สดัสว่น 
รอ้ยละ

รายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์

-อาคารชุดพักอาศัย RICHY 2,663.80 98.35 1,136.50 92.75 714.69 82.24

-บ้านเดี่ยว RICHY 17.19 0.63 57.15 4.67 99.83 11.48

รวมรายได้จากการขาย
อสงัหารมิทรพัย์

2,680.99 98.98 1,193.65 97.42 814.52 93.72

รายได้อื่นๆ 1/ RICHY 26.23 0.97 27.13 2.21 49.36 5.68

ดอกเบี้ยรับ RICHY     1.43 0.05 4.51 0.37 5.18 0.60

รายได้รวม 2,708.65 100 1,225.29 100 869.06 100

	ลั กษณะผลิิตภััณฑ์์

1)	 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย

	 เป็นธุรกจหลักของบริษัท โดยบริษัทด�ำเนินธุรกจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในย่านท�ำเลที่ดีและ
มีศักยภาพ ท้ังประเภทแนวราบ ได้แก่ บ้านเดี่ยว ทาวน์เฮ้าส์ ทาวน์โฮม และประเภทแนวสูง ได้แก่ 
คอนโดมิเนียม โดยโครงการของบริษัทที่ยงัด�ำเนินการเปิดขาย ณ ปจัจุบนั สามารถสรุปรายละเอียดและ
ความคืบหน้าในการขายและก่อสร้าง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ได้ดังนี้



โครงการ ทีต้ั่งโครงการ
ลักษณะ
โครงการ

ช่วงเวลาที่
ซื้อทีดิ่น

ช่วงเวลา
ก่อสรา้ง
แล้วเสรจ็

ช่วงเวลาที่
เริม่เปิดขาย

โครงการ

เน้ือที่
โครงการ 

ไร-่งาน-วา

กลุ่มลกูค้า
เป้าหมาย

มูลค่าโครงการ จองหรอืท�ำสญัญา โอนแล้วสะสม คงเหลือขาย รอ้ยละ
ของความ

คืบหน้า
ก่อสรา้ง

รอ้ยละของ
สดัสว่นการ
รบัรู้ รายได้จ�ำนวน 

หน่วย
มูลค่า 

ล้านบาท
จ�ำนวน 
หน่วย

มูลค่า 
ล้านบาท

จ�ำนวน 
หน่วย

มูลค่า 
ล้านบาท

จ�ำนวน 
หน่วย

มูลค่า 
ล้านบาท

คอนโดมิเนยีม

1.ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ ถนประชาราษฎร์สาย 2 อาคารชุด 26 ชั้น เม.ย2556 ต.ค.2557 ธ.ค. 2555 3-0-64.6 C - B 735 1,830 2 5.85 697 1,743.39 36 80.76 100 95.27

2.ริชพาร์ค@เจ้าพระยา ถนนไทรม้า อาคารชุด 33 ชั้น พ.ย.2556 มิ.ย. 2558 ก.ย. 2556 2-0-86 C - B 635 1,462 1 2.19 539 1,226.39 95 233.65 100 83.88

3.เดอะริช @ สาทร-ตากสิน รถไฟฟ้าวงเวียนใหญ่ อาคารชุด23 ชั้น ธ.ค. 2556 ต.ค. 2559 ธ.ค. 2557 3-0-118.42 B - A 509 2,100 3 12.40 286 1,130.72 220 956.88 100 53.84

4.ริชพาร์ค@ทริปเปิลสเตชั่น ถนนศรีนครินทร์ อาคารชุด 37 ชั้น ธ.ค.2558 มิ.ย. พ.ค.2559 4-1-14.4 C - B 1,089 3,075 16 56.90 977 2,688.63 96 329.17 100 87.44

5.เดอะริช@นานา ถนนสุขุมวิท 3 อาคารชุด 32 ชั้น ธ.ค.2558 2561 มิ.ย. 2559 2-0-37.8 B - A 377 3,838 175 1,735.09 21 179.91 181 1,923 100 4.69

6.ริชพาร์ค เทอมินัล ถนนพหลโยธิน อาคารชุด 14 ชั้น ธ.ค. 2559 ธ.ค. เม.ย. 2559 3-1-05 C - B 563 1,660 118 354 186 532.53 259 773.47 100 32.08

7.ดิเอท คอลเลคชั่น วิสุทธิกษตริย์ อาคารชุด 7 ชั้น ธ.ค. 2559 2562 เม.ย. 2560 0-2-52 B 77 350 - - 15 76.40 62 273.60 100 21.83

8.เดอะริช@พระรามเก้า-ศรีนครินทร์ 
ทริปเปิลสเตชั่น

ถนนศรีนครินทร์ อาคารชุด 32 ชั้น ธ.ค. 2558 ต.ค. 2562 พ.ย. 2561 2-2-50.3 B - A 558 2,124 254 1,170.61 - - 304 953.39 91.64 -

9.เดอะริช@เอกมัย ซอยสุขุมวิท 63 อาคารชุด 36 ชั้น มิ.ย. 2560 ม.ค.2562 ต.ค. 2565 1-3-67 B - A 492 3,408 77 618.67 - - 415 2,789.33 - -

10.ริชพอยท์@วุฒากาศ ถนนวุฒากาศ อาคารชุด 32 ชั้น เม.ย. 2562 ธ.ค. 2564 ก.ค. 2564 2-3-58.87 C 792 1,526 168 392.18 - - 624 1,133.82 - -

ทาวน์เฮ้าส ์/ ทาวน์โฮม / โฮมออฟฟิศ

1.เดอะริช บิซโฮม สุขุมวิท105 ซอยสุขุมวิท 105 ทาวน์โฮม 3 ชั้น เม.ย2555 ภายใน
ปี2558

ก.พ.2556 13-2-88 B - A 140 671 3 21.07 66 338.29 71 311.65 54.00 50.42

2.เดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ ถนนราชพฤกษ ทาวน์โฮม 3 ชั้น/
ทาวน์โฮม 

พ.ค. 2556 ภายในปี 
2559

เม.ย.2557 19.2-59.6 B - A 173 572 10 37.37 52 168.54 111 366.09 65.00 29.47

3.เดอะริช อเวนิว ถนนด�ำรงรักษ ทาวน์โฮม มิ.ย.2560 ภายในปี 
2561

พ.ย. 2560 1-66-7 A 16 360 - - 2 34.30 14 325.70 100 9.53
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โครงการที่เปิดขาย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 สามารถสรุปข้อมูลได้ดังน้ี

1.	 โครงการประเภทคอนโดมิเนียม

1.1	 โครงการรชิพารค์@เตาปูน

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 26 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 1.90 – 3.5 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานรุน่ใหม ่มีรสนิยม และความทันสมัย
-	ผู ้ที่มีรายได้ระดับ 40,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ท�ำงานที่ตองการแยกครอบครัวในบริเวณ

บางซื่อ ผู้ที่มีที่ท�ำงานบริเวณแนวรถไฟฟ้าหรือผู้ที่
มองหาที่พักอาศัยใหมท่ดแทนที่พักอาศัยเดิม

1.2	 โครงการรชิพารค์@เจ้าพระยา

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 33 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 1.6 – 2.5 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานรุน่ใหม ่มีรสนยิม และความทันสมัย
-	ผู ท้ี่มีรายได้ระดับ 40,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ท�ำงานที่ตองการแยกครอบครัวในบริเวณ

รตันาธเิบศร ์ผูท้ี่มทีี่ท�ำงานบรเิวณแนวรถไฟฟา้หรือ
ผูท้ี่มองหาที่พกัอาศยัใหมท่ดแทนที่พกัอาศยัเดิม

1.3	 โครงการเดอะรชิ@สาทร-ตากสนิ

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 23 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 3 - 6  ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานยา่นสีลมสาทร
-	 มีรายได้ระดับ 84,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผูท้ี่ตองการคอนโดใกล้ที่ท�ำงาน,แยก ครอบครวั

ใหมห่รือเพื่อการลงทุนในท�ำเลบีทีเอส วงเวียนใหญ่
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1.4	 โครงการรชิพารค์@ทรปิเปิลสเตชั่น

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 37 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 2.6 – 4.2  ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานรุน่ใหม ่ยา่นศรีนครนิทร์
-	 มีรายได้ระดับ 40,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผูท้�ำงานที่ตองการแยกครอบครวั ผูท้ี่มทีี่ท�ำงาน

บรเิวณแนวรถไฟฟา้หรือผูท้ี่มองหาที่พกัอาศยใหม่
ทดแทนที่พักอาศยเดิม และกลุ่มที่ซื้อไว้เก็งก�ำไร 
ปล่อยเชา่

1.5	 โครงการเดอะรชิ@นานา

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 32 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 8.2 - 24  ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 เจ้าของธุรกจ,นักธุรกจชาวไทยและต่างชาตย่าน

นานา 
-	 มีรายได้ระดับ 150,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ที่ต องการคอนโดใกล้ที่ท�ำ งาน,ขยาย

ครอบครวัใหมห่รือเพื่อการลงทุนในท�ำเล/ปล่อยเชา่

1.6	 โครงการรชิพารค์@ เทอมินอล หลักสี ่สเตชั่น

ประเภทโครงการ : คอนโดมเินียม สูง 14 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 2.6 – 4.2  ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานรุน่ใหม ่ยา่นพหลโยธนิ แถวสถานี 

อนุเสาวรียห์ลักสี่
-	 มีรายได้ระดับ 40,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผูท้�ำงานที่ตองการแยกครอบครวั ผูท้ี่มทีี่ท�ำงาน

บรเิวณแนวรถไฟฟา้หรือผูท้ี่มองหาที่พกัอาศยใหม่
ทดแทนที่พักอาศยเดิม และกลุ่มที่ซื้อไว้เก็งก�ำไร 
ปล่อยเชา่
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1.7	 โครงการ ดิ เอท คอลเลคชั่น 

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนียม สูง 7 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 4.2 – 6.2 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	ก ลุ่มคนท�ำงาน/พักอาศย หรือมีบุตรที่ก�ำลังศึกษา

อยูใ่นยา่นเขตพระนคร
-	ก ลุ่มคนที่ตองการขยายครอบครัว หรือเก็บไว้เป็น

ทรัพย์สิน/มรดก
-	 มีรายได้ระดับ 70,000 บาทขึ้นไป
-	ก ลุ่มนักลงทุนเพื่อเก็งก�ำไรหรือปล่อยเชา่

1.8	 โครงการ เดอะรชิ พระราม9 – ศรนีครนิทรน์

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนียม สูง 32 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย :  2.99 – 5.9 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานยา่น ศรีนครินทร์-พัฒนาการ
-	 มีรายได้ระดับ 50,000 บาทขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ท�ำงานที่ตองการแยกครอบครัว ผู้ที่มีที่

ท�ำงานบริเวณแนวรถไฟฟ้าหรือผู้ที่มองหาที่พัก
อาศยใหมท่ดแทนที่พักอาศยเดิม และกลุ่มที่ซื้อไว้
เก็งก�ำไร ปล่อยเชา่

1.9	 โครงการ เดอะรชิ เอกมัย

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนียม สูง 45 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย :  4.79 - 13 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 มีรายได้ระดับ 70,000 บาทขึ้นไป
-	 เจ้าของธุรกจ,นักธุรกจชาวไทยและต่างชาตย่าน

เอกมัย-ทองหล่อ
-	ก ลุ่มคนท�ำงานสมัยใหมท่ี่ใช้ชีวิตในสังคมเมือง
-	ก ลุ่มนักลงทุนเพื่อเก็งก�ำไรหรือปล่อยเชา่
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1.10	 โครงการ รชิพอยท์ วุฒากาศ
ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนียม สูง 32  ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย :  1.99 – 2.80 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานสีลม,สาทร หรือมองหาการเดินทางที่

สะดวก
-	 มีรายได้ระดับ 35,000 บาทขึ้นไป
-	ก ลุ่มคนที่ตองการขยายครอบครัว หรือเก็บไว้เป็น

ทรัพย์สิน/มรดก
-	ก ลุ่มที่ซื้อไว้เก็งก�ำไร ปล่อยเชา่ เป็นท�ำเลที่ดี

2.	 โครงการประเภททาวน์เฮ้าส์ ทาวน์โฮม บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และโฮมออฟฟิศ

2.1	 โครงการ “เดอะรชิ บซิ โฮม สุขุมวิท 105 ”  

ประเภทโครงการ : ทาวน์โฮม 3 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : เริ่มต้น 4.4 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 คนท�ำงานรุน่ใหม ่มีรสนิยม และความทันสมัย
-	ผู ้ที่มีรายได้ระดับ 80,000  บาทต่อเดือน ขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ท�ำงานที่ตองการแยกครอบครัวใน  บริเวณ

ถนนศรีนครนิทร ์ ผูท้ี่มองหาที่พกัอาศยใหมท่ดแทน
ที่พกัอาศยัเดิม  หรือเจ้าของกิจการขนาดเล็ก-กลาง

2.2	 โครงการ “เดอะรชิวิลล์ ราชพฤกษ์”    

ประเภทโครงการ :บ้านทรงอิสระ/ทาวน์โฮม 2 ชั้น
ทาวน์โฮม  3 ชั้น 
ราคาขายตอหนว่ย : เริ่มต้น 2.79 ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
-	 ครอบครัวรุน่ใหมม่ีรสนิยมและความทันสมัย
-	ผู ้มีรายได้ระดับ 80,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
-	ก ลุ่มผู้ที่ท�ำงานตองการขยายครอบครัวแยก

ครอบครวัในท�ำแลรตันาธเิบศร-์ราชพฤกษ เดินทาง
สะดวกสบายตดถนนใกล้รถไฟฟา้สถานีบางรกัใหญ่
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2.3 	 โครงการเดอะรชิ อเวนิว
ประเภทโครงการ : อาคารพานิชย์ สูง 3.5 ชั้น
ราคาขายตอหนว่ย : 18 - 35  ล้านบาท

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย : 
- 	เจ้าของธุรกจยา่นโบ๊เบ๊,วรจกร,เยาวราช
-	ก ลุ่มผู้ที่ตองการอาคารพานิชยเพื่อการลงทุนใน

ท�ำเลโบ๊เบ๊
- 	กลุ่มผู้ที่ตองการลงทุนท�ำธุรกจในยา่นโบ้เบ๊
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การตลาด 

กลยุทธ์ทางด้านผลิตภัณฑ์

	 บริษัทพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อขายในรูปแบบที่หลากหลาย โดยมุง่พฒันา
ใหค้รอบคลมุและกระจายในหลาย ๆ  กลุ่มผลิตภัณฑ์และสถานที่ท�ำเลที่ตง เพื่อที่จะตอบสนอง
ความต้องการที่อยู่อาศยของผู้บริโภคให้มากที่สุด โดยการพัฒนาที่อยู่อาศยในแต่ละท�ำเล 
บรษัิทจะพจิารณาให้เหมาะสมกับตลาด ปจัจุบนับรษัิทก�ำหนดกลุ่มผลิตภัณฑ์เปน็ 3 กลุม่ ได้แก่ 
กลุ่มคอนโดมเินียม กลุ่มบา้นเดี่ยว กลุ่มทาวน์เฮ้าส ์ทาวน์โฮม โดยบริษัทใหค้วามส�ำคัญกับการ
ออกแบบและตกแต่ง การออกแบบจัดสรรพื้นที่ใชส้อยภายในอยา่งลงตัว สอดคล้องกับรูปแบบ
และวิถีการใช้ชีวิตในเมืองของคนรุน่ใหม ่รวมท้ังมีสิง่อ�ำนวยความสะดวกภายในโครงการอย่าง
ครบถ้วน เชน่ สระว่ายน้�ำ การจดพื้นที่สีเขียวใหม้ีสดัสว่นที่มากพอ เครื่องออกก�ำลังกาย เปน็ตน 

	น อกจากนี้ บริษัทยังให้ความส�ำคัญเป็นอย่างย่ิงกับการบริหารจดการโครงการและ
บริการหลังการขาย ต้ังแต่เริ่มก่อสร้างโครงการ การวางแผนงานพัฒนาการกอสร้างโครงการ
ที่จะไม่ก่อให้เกิดการรบกวนลูกค้าที่เข้าอยู่อาศัยแล้วส่วนการบริการหลังการขายจะมีหน่วย
งานบริการโดยเฉพาะที่ให้บริการและแก้ปัญหาให้กับลูกค้าที่เข้าพักอาศัยแล้ว

กลยุทธ์ทางด้านราคา

	 บริษัทก�ำหนดกลยุทธ์ทางด้านราคา โดยพิจารณาจากปัจจยตางๆ เช่น การก�ำหนด
ต�ำแหนง่ผลิตภัณฑ์ กลุ่มลูกค้าเปา้หมาย ลักษณะของผลิตภัณฑ์ ท�ำเลที่ตง พื้นที่ใชส้อย เปน็ตน 
และเปรียบเทียบกับราคาขายของโครงการอื่นที่มีรูปแบบและที่ตงอยู่ใกล้เคียงกัน รวมท้ัง
พิจารณาถึงต้นทุนของโครงการ ไม่ว่าจะเป็นค่าที่ดิน ค่าใช้จ่ายในการออกแบบ ค่าใช้จ่ายใน
การกอสรา้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยการก�ำหนดราคาขายจะต้องเป็นราคาที่เหมาะ
สม ผูบ้รโิภครูส้ึกถึงความคุ้มค่า อาทิเชน่ตงราคาที่เหมาะสมบนท�ำเลเดียวกันกบคู่แขง่ขนัด้วย
ราคาที่ต่�ำกว่าเล็กนอยแต่คุณภาพและสิง่อ�ำนวยความสะดวกเท่ากน เปน็ตน นอกจากนี้บรษัิท
จะต้องสามารถรักษาระดับอัตราผลตอบแทนให้อยูใ่นระดับที่เหมาะสมที่ตองการได้ 

	 บริษัทมีนโยบายในการให้ส่วนลด กรณีขายให้ลูกค้าที่มีคุณูปการกบบริษัท เช่น  
กรรมการ พนักงานของบริษัท เจ้าหนี้เงินกู้  เป็นตน  โดยมีการให้ส่วนลดในวงเงินไม่เกิน 
100,000 บาท / ห้อง    

กลยุทธ์ทางด้านสื่อสารการตลาดและส่งเสริมการขาย

	 บริษัทให้ความส�ำคัญกับการสื่อสารการตลาดในรูปแบบต่างๆ หลากหลายช่องทาง 
โดยมีเป้าหมายเพื่อให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายสามารถรับรู้และจดจ�ำชื่อบริษัท และโครงการของ
บริษัทได้ ดังนี้
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1)	การ โฆษณาผา่นสื่อสารมวลชน (Mass Media) เชน่ วิทยุ โทรทัศน์ และสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
เพื่อเป็นการสื่อสารการตลาดในวงกว้าง 

2)	การสื่ อสารผา่นสื่อกลางแจ้ง (Outdoor Media) เช่น ปา้ยบลิบอร์ด ปา้ยบอกทาง เพื่อ
เป็นการสื่อสารกบกลุ่มลูกค้าที่อยู่รอบๆ โครงการหรือบริเวณใกล้เคียงกับท�ำเลที่ตง
โครงการเป็นหลัก 

3)	การสื่ อสารในชอ่งทางเลือกอื่นๆ (Below The Line) เชน่ การสื่อสารทางตรง (Direct 
Mail) การออกบูธแสดงสนิค้า การจดกิจกรรมที่โครงการ การจดกิจกรรมลูกค้าแนะน�ำ
ลูกค้า การจดกิจกรรมรว่มกับองค์กรอื่น เป็นตน  

4)	การสื่ อสารการตลาดในชองทางสื่อใหม ่(New Media) เช่น การสื่อสารผา่นทางเว็บไซต์
ของบริษัท (www.rp.co.th) การสื่อสารผ่านระบบจดหมายอิเล็กทรอนิคส์ (E-Mail) 
การโฆษณาผา่นเว็บไซต์อื่น ๆ  การสง่ขอ้ความผา่นระบบโทรศพท์มือถือ (SMS) เปน็ตน

5)	การสื่ อสารกบกลุ่มลูกค้าเก่าในโปรแกรม (Member Get Member)

	น อกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ขา่วสารของบริษัทผา่นสื่อต่างๆ และ
การจดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธ์ให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้รับทราบข้อมูล เช่น การแถลง
ขา่วเปดิตัวโครงการใหม ่การจดท�ำจดหมายขา่วประชาสมัพันธกั์บท้ังลูกค้าใหมแ่ละลูกค้าเก่า 
เพื่อสร้างการรับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทและโครงการที่ก�ำลังขายอย่างต่อเนื่อง รวมท้ังการจด
กิจกรรมลูกค้าสมัพนัธ ์(CRM) กับลูกค้าที่ซื้อโครงการของบรษัิทไปแล้ว เพื่อใหลู้กค้าได้เขา้มามี
สว่นรว่มกับบรษัิท อันเปน็การสรา้งความสมัพนัธอั์นดีในระยะยาว ซึ่งจะท�ำใหเ้กิดการแนะน�ำ
และบอกตอเกี่ยวกับโครงการของบริษัทไปยังผู้บริโภคอื่น ๆ ต่อไป

	 ในด้านของการสง่เสรมิการขายบรษัิทจะพจิารณาถึงแรงจูงใจที่ท�ำใหผู้บ้รโิภคตัดสนิ
ใจซื้อ ก่อนที่จะน�ำมาพจิารณาเพื่อน�ำมาออกแบบโปรโมชั่นเพื่อสง่เสรมการขาย อาทิเชน่ การ
แถมเฟอร์นิเจอร์ การแถมเครื่องปรบอากาศ การแถมโทรศพท์มือถือและแทปเล็ต  เป็นตน 
นอกจากนี้ บริษัทยังมีการออกโปรโมชั่นเพื่อกระตุ้นยอดขายในโครงการที่เปิดตัวไปสักระยะ 
ในโครงการริชพาร์ค@เจ้าพระยา โดยการการันตีค่าเช่า ซึ่งบริษัทจะเป็นผู้ท�ำหน้าที่ในการ
จัดหาผูเ้ชา่ใหแ้ก่ลูกค้าที่ซื้อหอ้งชุดในชว่งระยะเวลาที่ก�ำหนดในสญัญาผา่นทางพนกังานขาย
โครงการหรือผูท้ี่เขา้มาเยี่ยมชมโครงการของบรษัิท ซึ่งเมื่อรวมค่าใชจ่้ายจากโปรโมชั่นดังกล่าว
แล้ว บริษัทจะยังคงมีผลตอบแทนที่สูงกว่าราคาฐานซึ่งเป็นราคาขายของบริษัทที่ได้จากการ
ค�ำนวณการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการนั้นๆ 

กลยุทธ์ทางด้านการจ�ำหน่ายและช่องทางการจ�ำหน่าย

	 บรษัิทมีชอ่งทางการจ�ำหนา่ยผลิตภัณฑ์โดยตรงผา่นส�ำนกงานขายของแต่ละโครงการ 
ด้วยทีมงานขายที่มีความเป็นมืออาชีพ มีความรู้และเข้าใจในผลิตภัณฑ์เป็นอย่างดี สามารถ
อธบิายใหลู้กค้าและประชาชนท่ัวไปที่สนใจได้รบัรูร้บัทราบรายละเอียดและข้อมลูของโครงการ 
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และมหีอ้งตัวอยา่งเปดิแสดงให้ผูท้ี่สนใจชม ณ ที่ตงโครงการ โดยในแต่ละโครงการจะมทีีมขาย
ประมาณ 1 - 4 คน ตามแต่ขนาดของโครงการ และมีการก�ำหนดค่านายหน้าในการขายเพื่อ
สร้างแรงจูงใจให้แก่ทีมขาย 

 	น อกจากนี้ บริษัทจะท�ำการพิจารณาถึงระดับการแขง่ขันบริเวณรอบโครงการ ระดับ
ความยากง่ายในการขาย โดยหากโครงการใดที่มีการแขง่ขนัสูง บริษัทจะด�ำเนินการว่าจางทีม
ขายจากบริษัทที่เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านงานขายจากภายนอกให้เป็นผู้บริหารการขายโครงการ 
ซึ่งมีหน้าที่ให้ค�ำปรึกษาและวิเคราะห์ด้านการตลาดตลอดจนชวยจดหาทีมงานขายควบคู่กับ
ทีมงานขายของบริษัท โดยบริษัทมีนโยบายในการจายค่าตอบแทนเป็นร้อยละตามมูลค่าขาย
ที่เกิดขึ้นเป็นอัตราตลาดเพื่อสร้างแรงจูงใจแก่หนว่ยงานที่จางหรือพนักงานขาย ภายใต้กรอบ
อ�ำนาจอนุมติัของบรษัิทซึ่งจะผา่นการตรวจสอบ/สอบทานจากผูจั้ดการฝาย ผูอ้�ำนวยการฝาย
และประธานบริหารตามตารางอ�ำนาจอนุมัติที่ก�ำหนด โดยค่าใช้จ่ายในการขายท้ังหมดจะยังคง
มีผลตอบแทนที่สูงกว่าราคาฐาน และจะไมก่่อใหเ้กิดผลกระทบในทางลบต่อก�ำไรของบริษัทแต่
อยา่งใด 

 	 ท้ังนี้ ผูท้ี่สนใจในโครงการของบริษัทยังสามารถโทรศพัท์เข้ามาสอบถามรายละเอียด
ได้ที่หมายเลข 02-886-1817 ,Call Center 1343 หรือศึกษาขอ้มลูผา่นทางเว็บไซต์ของบรษัิท 
www.richy.co.th

ลักษณะของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

บรษัิทจะเน้นกลุ่มลูกค้าระดับกลางเป็นหลัก โดยมีการก�ำหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมายซึ่งปรบตาม
สถานการณเ์พื่อใหเ้กิดความเหมาะสมได้ ท้ังนี้ ลูกค้าของบรษัิทเปน็ลูกค้ารายยอ่ยท้ังหมด และ
ไมม่ีรายใดที่มีสัดสว่นเกินร้อยละ 30 ของรายได้รวม

การก�ำหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของแต่ละโครงการ มีลักษณะดังนี้

กลุ่มลกูค้าเป้าหมาย ราคาต่อหน่วย ระดับรายได้ตอเดือน

A 5.00 – 7.50 ล้านบาท 80,000 บาทขึ้นไป

B 3.00 – 4.99 ล้านบาท 50,001 - 80,000 บาท

C 1.00 – 2.99 ล้านบาท 15,001 – 50,000 บาท
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ภาพรวมอุุตสาหกรรม

ภาวะอุตสาหกรรม และแนวโน้ม
สรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทย ปี 2563 และแนวโน้ม ปี 2564

	 ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในปี 2563 เมื่อพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม 
(MPI) คาดว่าจะหดตัวร้อยละ 8.0ในขณะที่ปี 2562 MPI หดตัวร้อยละ 3.6 โดย อุตสาหกรรม
ส�ำคัญที่หดตัวในป 2563 อาทิ รถยนต เป็นการลดลงของตลาดในประเทศและตลาดส่งออก
เนื่องจากผลกระทบของการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ในหลายประเทศท่ัวโลก ส่วน
ปัจจยในประเทศมีการหยุดการผลิตชั่วคราวช่วงเดือนเมษายน - พฤษภาคม 2563 ตาม
มาตรการลดการแพร่ระบาด การกลั่นปิโตรเลียม ภาวะการผลิตลดลง เนื่องจากการใช้น้�ำมัน
เชื้อเพลิง ในประเทศและการสงออกในปนี้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โควิด-19 ท�ำให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจลดลงไปโดยเฉพาะภาคการท่องเที่ยว ท�ำให้การเดิน
ทางของผูค้นท้ังที่เปน็การเดินทางระหว่างประเทศและในประเทศลดลงยางล้อ จากการชะลอ
ตัวของตลาดท้ังในและต่างประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับการหดตัวของอุตสาหกรรมรถยนตส่วน
อุตสาหกรรมที่มีการขยายตวดีในป ี2563 อาทิ เภสัชภัณฑ์เพิม่ขึ้นจากปก่อนตามแนวโนม้ความ
ต้องการใช้ที่สูงขึ้นจากสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ของตลาดท้ังในและต่าง
ประเทศ อาหารสตว์ส�ำเร็จรูป ภาวะการผลิตเพิ่มขึ้นจากความต้องการสนค้าท้ังในประเทศ
และต่างประเทศ และเป็นผลจากความต้องการบริโภคเนื้อสัตว์ที่ขยายตวต่อเนื่องในช่วงที่มี
การระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19

แนวโน้ม ป ี2564 ประมาณการอัตราการขยายตวของดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) ป ี2564 
คาดว่าจะขยายตวในช่วงร้อยละ 4.0 – 5.0 โดยมีแรงสนับสนุนจาก (1) การปรับตัวดีขึ้นของ
อุปสงค์ภายในประเทศ (2) การฟื้นต วของเศรษฐกิจและ

ปรมิาณการค้าโลก (3) แรงขับเคลื่อนจากภาครัฐจากการเบกิจายภายใต้กรอบงบประมาณและ
มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจตาง ๆ และ (4) ฐานการขยายตวที่ต่�ำผิดปกตในป 2563 อย่างไร
ก็ตามการขยายตวจะด�ำเนินไปอยา่งค่อยเป็นค่อยไป เนื่องมาจากการแพรร่ะบาดของเชื้อไวรสั
โควิด-19 ที่ยังคงระบาดต่อเนื่องท่ัวโลก และรอความชัดเจนของการใช้วัคซีนที่จะเกิดขึ้นเป็น
รูปธรรมในปี 2564
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	ผ ลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ หรือ GDPสามไตรมาสแรกของปี 2563 หดตัวร้อย
ละ 6.8 เมื่อเทียบกับสามไตรมาสแรกของปี 2562 ที่ขยายตว ร้อยละ 2.6 ในสามไตรมาสแรก
ของปี 2563 การผลิตภาคเกษตรหดตัวร้อยละ 4.7 ภาคบริการหดตัวร้อยละ 6.8 การใช้จ่าย
อุปโภคและบริโภคภาคเอกชนหดตัว ร้อยละ 1.6 การลงทุนรวมหดตัวร้อยละ 5.6 การผลิต
ภาคอุตสาหกรรมหดตัวรอ้ยละ 7.5 การสง่ออกสนค้าและบริการหดตัวรอ้ยละ 19.5 GDP สาขา
อุตสาหกรรม สามไตรมาสแรกของปี 2563 หดตัวร้อยละ 7.5 ปรบัตัวดีขึ้น จากสองไตรมาสแรก
ที่มีการหดตัวร้อยละ 8.6 และหดตัวอยา่งมีนยัส�ำคัญจากชว่งเดียวกันของปก่ีอนที่หดตัวร้อยละ 
0.2 โดยชะลอตัวในหมวดการผลิตยานยนตเป็นส�ำคัญ อย่างไรกตาม ปัจจยสนบสนุนมาจาก
การผอ่นคลายการบังคับใช้มาตรการป้องกันและยับยั้งการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 
รวมท้ังมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐสง่ผลให้กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการกลับ
มาด�ำเนินการผลิตได้ประกอบกับการสง่ออกสินค้าเริ่มมีทิศทางที่ดีขึ้น

 

                                                                                                                                                                                  บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ำกดั  (มหำชน) 

ส่วนที่ 1 หน้ำที่ 9 
 

2.1.1 ภาพรวมอุตสาหกรรม  
     ภาวะอุตสาหกรรม และแนวโน้ม 

สรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทย ปี 2563 และแนวโน้ม ปี 2564  
ภำวะเศรษฐกิจอุตสำหกรรมในปี 2563 เม่ือพิจำรณำจำกดชันีผลผลิตอุตสำหกรรม (MPI) คำดว่ำจะหดตวัรอ้ยละ 8.0

ในขณะท่ีปี 2562 MPI หดตวัร้อยละ 3.6 โดย อุตสำหกรรมส ำคญัท่ีหดตวัในปี 2563 อำทิ รถยนต ์เป็นกำรลดลงของตลำดใน
ประเทศและตลำดส่งออกเน่ืองจำกผลกระทบของกำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ในหลำยประเทศทัว่โลก ส่วนปัจจยั
ในประเทศมีกำรหยุดกำรผลิตชัว่ครำวช่วงเดือนเมษำยน - พฤษภำคม 2563 ตำมมำตรกำรลดกำรแพร่ระบำด กำรกลัน่
ปิโตรเลียม ภำวะกำรผลิตลดลง เน่ืองจำกกำรใชน้ ้ำมนัเช้ือเพลิง ในประเทศและกำรส่งออกในปีน้ีไดร้ับผลกระทบจำกกำรแพร่
ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ท ำให้กิจกรรมทำงเศรษฐกิจลดลงไปโดยเฉพำะภำคกำรท่องเท่ียว ท ำให้กำรเดินทำงของผูค้นทั้ง
ท่ีเป็นกำรเดินทำงระหว่ำงประเทศและในประเทศลดลงยำงลอ้ จำกกำรชะลอตวัของตลำดทั้งในและต่ำงประเทศ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบักำรหดตวัของอุตสำหกรรมรถยนตส่์วนอุตสำหกรรมท่ีมีกำรขยำยตวัดีในปี 2563 อำทิ เภสัชภณัฑเ์พ่ิมขึ้นจำกปีก่อนตำม
แนวโนม้ควำมตอ้งกำรใชท่ี้สูงขึ้นจำกสถำนกำรณ์กำรระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ของตลำดทั้งในและต่ำงประเทศ อำหำร
สัตวส์ ำเร็จรูป ภำวะกำรผลิตเพ่ิมขึ้นจำกควำมตอ้งกำรสินคำ้ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ และเป็นผลจำกควำมตอ้งกำร
บริโภคเน้ือสัตวท่ี์ขยำยตวัต่อเน่ืองในช่วงท่ีมีกำรระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 

แนวโนม้ ปี 2564 ประมำณกำรอตัรำกำรขยำยตวัของดชันีผลผลิตอุตสำหกรรม (MPI) ปี 2564 คำดว่ำจะขยำยตวัในช่วง
ร้อยละ 4.0 – 5.0 โดยมีแรงสนบัสนุนจำก (1) กำรปรับตวัดีขึ้นของอุปสงคภ์ำยในประเทศ (2) กำรฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจและ 
ปริมำณกำรคำ้โลก (3) แรงขบัเคลื่อนจำกภำครัฐจำกกำรเบิกจ่ำยภำยใตก้รอบงบประมำณและมำตรกำรกระตุน้เศรษฐกิจต่ำง ๆ 
และ (4) ฐำนกำรขยำยตวัท่ีต ่ำผิดปกติในปี 2563 อย่ำงไรก็ตำมกำรขยำยตวัจะด ำเนินไปอย่ำงค่อยเป็นค่อยไป เน่ืองมำจำกกำร
แพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ท่ียงัคงระบำดต่อเน่ืองทัว่โลก และรอควำมชดัเจนของกำรใชว้คัซีนท่ีจะเกิดขึ้นเป็นรูปธรรม
ในปี 2564 

 
ผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศ หรือ GDPสำมไตรมำสแรกของปี 2563 หดตวัร้อยละ 6.8 เม่ือเทียบกบัสำมไตรมำสแรก

ของปี 2562 ท่ีขยำยตวั ร้อยละ 2.6 ในสำมไตรมำสแรกของปี 2563 กำรผลิตภำคเกษตรหดตวัร้อยละ 4.7 ภำคบริกำรหดตวัร้อย
ละ 6.8 กำรใชจ้่ำยอุปโภคและบริโภคภำคเอกชนหดตวั ร้อยละ 1.6 กำรลงทุนรวมหดตวัร้อยละ 5.6 กำรผลิตภำคอุตสำหกรรม
หดตวัร้อยละ 7.5 กำรส่งออกสินคำ้และบริกำรหดตวัร้อยละ 19.5 GDP สำขำอุตสำหกรรม สำมไตรมำสแรกของปี 2563 หดตวั
ร้อยละ 7.5 ปรับตวัดีขึ้น จำกสองไตรมำสแรกท่ีมีกำรหดตวัร้อยละ 8.6 และหดตวัอย่ำงมีนยัส ำคญัจำกช่วงเดียวกนัของปีกอ่นท่ี
หดตวัร้อยละ 0.2 โดยชะลอตวัในหมวดกำรผลิตยำนยนต์เป็นส ำคญั  อย่ำงไรก็ตำม ปัจจยัสนับสนุนมำจำกกำรผ่อนคลำยกำร
บงัคบัใชม้ำตรกำรป้องกนัและยบัยั้งกำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 รวมทั้งมำตรกำรกระตุน้เศรษฐกิจของภำครัฐส่งผล
ให้กิจกรรมกำรผลิตสินคำ้และบริกำรกลบัมำด ำเนินกำรผลิตไดป้ระกอบกบักำรส่งออกสินคำ้เร่ิมมีทิศทำงท่ีดีขึ้น 

                                                                                                                                                                                  บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ำกดั  (มหำชน) 

ส่วนที่ 1 หน้ำที่ 10 
 

 

ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกรำคม – ตลุำคม)ของปี 2563 ดชันีผลผลิตอุตสำหกรรมอยู่ท่ีระดบั 91.92ลดลงจำกช่วง
เดียวกนัของปี 2562 (102.50) ร้อยละ10.33 อุตสำหกรรมท่ีส่งผลให้ดชันีผลผลิตอุตสำหกรรมลดลงจำกช่วงเดียวกนัของปี 2562
อำทิกำรผลิตยำนยนตก์ำรผลิตน ้ำตำล และกำรผลิตผลิตภณัฑท่ี์ไดจ้ำกกำรกลัน่ปิโตรเลียม เป็นตน้  
       ส ำหรับแนวโนม้ปี 254 คำดว่ำ ดชันีผลผลิตอุตสำหกรรมปรับตวัดีขึ้นอย่ำงค่อยเป็นคอ่ยไปแต่อำจจะยงัไม่ดีเท่ำปี 2562 
เน่ืองมำจำกกำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ท่ียงัคงระบำดต่อเน่ืองทัว่โลก และรอควำมชดัเจนกำรใชว้คัซีนป้องกนัโรค
ติดเช้ือไวรัสโควิด-19 

ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกรำคม – ตลุำคม)ของปี 2563 ดชันีกำรส่งสินคำ้อยู่ท่ีระดบั 92.50 ลดลงจำกช่วงเดียวกนัของ
ปี 2562 (102.94) ร้อยละ 10.14 อุตสำหกรรมท่ีส่งผลให้ดชันีกำรส่งสินคำ้ลดลงจำกช่วงเดียวกนัของปี 2562 อำทิ กำรผลิตยำน
ยนตก์ำรผลิตน ้ำตำลและกำรผลิตผลิตภณัฑท่ี์ไดจ้ำกกำรกลัน่ปิโตรเลียม เป็นตน้  

ส ำหรับแนวโนม้ปี 2564 คำดว่ำ ดชันีกำรส่งสินคำ้จะสอดคลอ้งกบัดชันีผลผลิตอุตสำหกรรม (มูลค่ำเพ่ิม)ขำ้งตน้ 
 
ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกรำคม – ตุลำคม)ของปี 2563 ดชันีสินคำ้ส ำเร็จรูปคงคลงัอยู่ท่ีระดบั128.32 ลดลงจำกช่วง

เดียวกนัของปี 2562 (135.87)ร้อยละ 5.56 อุตสำหกรรมท่ีส่งผลให้ดชันีสินคำ้ส ำเร็จรูปคงคลงัลดลงจำกช่วงเดียวกนัของปี 2562 
อำทิ กำรผลิตยำนยนต ์กำรตม้ กำรกลัน่และกำรผสมสุรำ รวมทั้งกำรผลิตน ้ำตำล เป็นตน้  

ส ำหรับแนวโน้มปี 2564 คำดว่ำ ดชันีสินคำ้ส ำเร็จรูปคงคลงัจะลดลงจำกปี 2562 ตำมภำวะเศรษฐกิจท่ีเร่ิมฟ้ืนตวัดีขึ้น มี
ควำมตอ้งกำรสินคำ้เพ่ิมขึ้นจึงท ำให้สินคำ้คงคลงัลดลง 

ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกรำคม – ตุลำคม)ของปี 2563 อตัรำกำรใช้ก ำลงักำรผลิตอยู่ท่ีระดบัร้อยละ 60.44 ลดลงจำก
ช่วงเดียวกนัของปี 2562(ร้อยละ 66.47) อุตสำหกรรมท่ีส่งผลให้อตัรำกำรใช้ก ำลงักำรผลิตลดลงจำกช่วงเดียวกนัของปี 2562 
อำทิ กำรผลิตยำนยนตก์ำรผลิตน ้ำตำล และกำรผลิตจกัรยำนยนตเ์ป็นตน้ 

ส ำหรับแนวโนม้ปี 2564 คำดว่ำ อตัรำกำรใชก้ ำลงักำรผลิตจะปรับตวัดีขึ้นอย่ำงค่อยเป็นคอ่ยไปเน่ืองจำกรัฐบำลผ่อนคลำย
มำตรกำรป้องกนัและยบัยั้งกำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ท ำให้กิจกรรมกำรผลิตและบริกำรกลบัมำด ำเนินกำรผลิตได้ 

ใน ช่วงเดือน ม .ค . – ต .ค. (10 เดือนแรก)ของปี 2563 ดัชนีโดยเฉลี่ยมีค่ำ 84.24 ลดลงจำกช่วงเดียวกันของปี 2562 
(94.07) และดัชนีควำมเช่ือมั่นคำดกำรณ์ล่วงหน้ำ 3 เดือน อยู่ท่ีระดับ 93.66 ลดลงจำกช่วงเดียวกันของปี  2562 (103.13) 
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	 ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกราคม – ตุลาคม)ของปี 2563 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมอยู่ที่
ระดับ 91.92ลดลงจากชวงเดียวกันของปี 2562 (102.50) ร้อยละ10.33 อุตสาหกรรมที่ส่งผลให้ดัชนี
ผลผลิตอุตสาหกรรมลดลงจากชวงเดียวกันของปี 2562อาทิการผลิตยานยนตการผลิตน้�ำตาล และการ
ผลิตผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการกลั่นปิโตรเลียม เป็นตน 

       ส�ำหรับแนวโน้มปี 2564 คาดว่า ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมปรับตัวดีขึ้นอยา่งค่อยเป็นค่อยไปแต่อาจ
จะยงัไมดี่เท่าป ี2562 เนื่องมาจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่ยงัคงระบาดต่อเนื่องท่ัวโลก 
และรอความชัดเจนการใช้วัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19

	 ในชว่ง 10 เดือนแรก (เดือนมกราคม – ตุลาคม)ของปี 2563 ดัชนีการสงสินค้าอยูท่ี่ระดับ 92.50 
ลดลงจากชว่งเดียวกันของป ี2562 (102.94) รอ้ยละ 10.14 อุตสาหกรรมที่สง่ผลให้ดัชนีการสง่สินค้าลด
ลงจากชว่งเดียวกันของป ี2562 อาทิ การผลิตยานยนตการผลิตน้�ำตาลและการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ได้จาก
การกลั่นปิโตรเลียม เป็นตน 

ส�ำหรับแนวโน้มปี 2564 คาดว่า ดัชนีการส่งสินค้าจะสอดคล้องกับดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (มูลค่า
เพิ่ม)ข้างต้น

	 ในชว่ง 10 เดือนแรก (เดือนมกราคม – ตุลาคม)ของปี 2563 ดัชนีสินค้าส�ำเร็จรูปคงคลังอยูท่ี่
ระดับ128.32 ลดลงจากชวงเดียวกันของปี 2562 (135.87)ร้อยละ 5.56 อุตสาหกรรมที่ส่งผลให้ดัชนี
สินค้าส�ำเร็จรูปคงคลังลดลงจากชว่งเดียวกันของปี 2562 อาทิ การผลิตยานยนต การตม การกลั่นและ
การผสมสุรา รวมท้ังการผลิตน้�ำตาล เป็นตน 

	ส�ำ หรับแนวโน้มปี 2564 คาดว่า ดัชนีสินค้าส�ำเร็จรูปคงคลังจะลดลงจากป 2562 ตามภาวะ
เศรษฐกิจที่เริ่มฟื้นต วดีขึ้น มีความต้องการสินค้าเพิ่มขึ้นจึงท�ำให้สินค้าคงคลังลดลง

	 ในช่วง 10 เดือนแรก (เดือนมกราคม – ตุลาคม)ของปี 2563 อัตราการใช้ก�ำลังการผลิตอยู่ที่
ระดับร้อยละ 60.44 ลดลงจากชวงเดียวกันของปี 2562(ร้อยละ 66.47) อุตสาหกรรมที่ส่งผลให้อัตรา
การใช้ก�ำลังการผลิตลดลงจากช่วงเดียวกันของปี 2562 อาทิ การผลิตยานยนตการผลิตน้�ำตาล และ
การผลิตจกรยานยนตเป็นตน

	ส�ำ หรับแนวโน้มปี 2564 คาดว่า อัตราการใช้ก�ำลังการผลิตจะปรับตัวดีขึ้นอยา่งค่อยเป็นค่อย
ไปเนื่องจากรฐบาลผอ่นคลายมาตรการปองกันและยับย้ังการแพรร่ะบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ท�ำให้
กิจกรรมการผลิตและบริการกลับมาด�ำเนินการผลิตได้

	 ใน ชว่งเดือน ม .ค . – ต .ค. (10 เดือนแรก)ของปี 2563 ดัชนีโดยเฉลี่ยมีค่า 84.24 ลดลงจาก
ชว่งเดียวกันของปี 2562 (94.07) และดัชนีความเชื่อมั่นคาดการณ์ล่วงหน้า 3 เดือน อยูท่ี่ระดับ 93.66 
ลดลงจากชว่งเดียวกันของปี 2562 (103.13)
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ส�ำหรับแนวโน้มในป 2564 คาดว่า ดัชนีความเชื่ อมั่นภาคอุตสาหกรรมทรงตัวต่อเนื่ องจากป 
2563เนื่องจากความกังวลต่อความไมแ่นน่อนของสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโควิด-19 มีการ
แพรร่ะบาดรอบที่สองในหลายประเทศโดยเฉพาะทวีปยุโรปประกาศล็อกดาวน์รอบสอง ท�ำใหกิ้จกรรม
ทางเศรษฐกิจชะลอตัว ค�ำสั่งซื้อจากตางประเทศลดลง สง่ผลใหผู้ป้ระกอบการประสบปัญหาขาดสภาพ
คล่องของธุรกจโดยเฉพาะกลุ่ม SMEs 

	ป ี 2563 IMF คาดการณ์ภาวะเศรษฐกิจโลกหดตัวร้อยละ 4.4 เนื่องจากการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัสโควิด-19 ชว่งไตรมาสที่ 1-2 ของปี 2563 ยืดเยื้อและแพร่กระจายเป็นวงกว้าง ซึ่งกดดันใหภ้าค
เศรษฐกิจ การค้าและการผลิตในหลายประเทศหดตัวมากกว่าที่คาดไว้ ขณะที่อัตราการว่างงานปรบตัว
สูงขึ้น ในชว่งปลายปี 2563 ธนาคารกลางสหรัฐฯ ยังคงระดับอัตราดอกเบี้ยนโยบายอยูท่ี่ 0.00-0.25% 
เพื่อสนับสนุนการฟื้นต วของธุรกจภายในประเทศและการจางงานเป็นส�ำคัญ ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียว
กับประเทศคู่ค้าหลักของไทยที่ยังคงระดับอัตราดอกเบี้ยนโยบายเท่าเดิม เพื่อชว่ยกระตุ้นการขยายตว
ของภาคธุรกจ ท้ังนี้ส�ำนกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต คาดการณว่์าเศรษฐกิจ
ไทยในป ี2563 หดตัวลงรอ้ยละ 6.0สถานการณร์าคาน้�ำมนัดิบอยูใ่นระดับต่�ำกว่าชว่งเดียวกันของปก่ีอน 
โดยราคาน้�ำมนัดิบดไูบ เดือนตุลาคม 2563 อยูท่ี่ 40.70 ดอลลารส์หรฐัฯ /บารเ์รล หดตัวลงเมื่อเทียบกับ
เดือนตุลาคม 2562 ส�ำหรับปี 2563 (ม.ค.-ต.ค.)ราคาน้�ำมันดิบดูไบ เฉลี่ยอยูท่ี่ 42.22 ดอลลาร์สหรัฐฯ /
บาร์เรล หดตัวลงเมื่อเทียบกับปี 2562 (ม.ค.-ต.ค.) ซึ่งเฉลี่ยอยูท่ี่ 63.52 ดอลลาร์สหรัฐฯ /บาร์เรล ด้าน
ราคาน้�ำมนัดิบ NYMEX สง่มอบชว่งเดือนตุลาคม 2563 อยูท่ี่ 39.53 ดอลลารสหรฐัฯ /บารเรล โดยราคา
น้�ำมนัดิบปรบัตัวลดลงตามการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก สง่ผลให้อุปสงค์น้�ำมนัดิบยงัคงอยูใ่นเกณฑ์ต่�ำ 
กอปรกบก�ำลังการผลิตน้�ำมนัดิบภายในกลุ่มโอเปกและกลุ่มโอเปกพลัสยงัคงอยูใ่นระดับสูง จึงเปน็เหตุ
ให้ราคาน้�ำมันดิบทรงตัวอยูใ่นระดับต่�ำไมส่ามารถปรับตัวเพิ่มขึ้นได้มากนัก

	น อกจากนี้ ภาวะเศรษฐกิจโลกมีประเด็นที่ตองติดตาม อาทิ สถานการณก์ารแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรสัโควิด-19 ที่ในปจัจุบนัหลายประเทศตองเผชญิกับการระบาดระลอกที่สอง มาตรการกีดกันทางการ
ค้าระหว่างสหรัฐฯ และจีนของประธานาธบดีสหรัฐฯ คนใหม่ที่อาจสงผลกระทบต่อบรรยากาศการค้า
โลก ข้อพิพาททางภูมิรัฐศาสตร์ในหลายประเทศ เป็นตน อยา่งไรกดี หากการพัฒนาวัคซีนป้องกันเชื้อ
ไวรัสโควิด-19 สามารถผลิตใช้ได้แพร่หลายในหลายประเทศ ย่อมส่งผลให้ภาครัฐสามารถผ่อนคลาย
มาตรการควบคมุการแพรร่ะบาดได้มากขึ้นตามล�ำดับ รวมท้ัง การด�ำเนนิกจกรรมทางเศรษฐกิจมโีอกาส
ปรบัตัวเพิม่ขึ้นได้ซึ่งเปน็ปจัจยผลักดันใหป้รมิาณการค้า การลงทุน และการผลิตมแีนวโนม้ฟื้นต วขึ้นได้

	 ในภาพรวมอสังหาริมทรัพย์ ปี 2563 ที่เศรษฐกิจไทยได้รับผลกระทบจากการแพรร่ะบาดของ 
COVID-19 สองระลอก คาดว่าจะมีอัตราการขยายตวติดลบถึง ร้อยละ -6.0 สง่ผลท�ำให้ท้ังอุปทานและ
อุปสงค์ของตลาดที่อยู่อาศยหดตัวลงตามภาวะเศรษฐกิจที่ โดยเฉพาะตลาดอาคารชุด ซึ่งได้รับผลก
ระทบจากก�ำลังซื้อชาวต่างชาตที่ไม่สามารถเดินทางเข้าประเทศได้ อย่างไรกตาม จากการที่รฐบาลได้
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ออกมาตรการกระตุ้นภาคธุรกจอสังหารมทรัพย์โดยการลดค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์และการ
จดจ�ำนองส�ำหรับที่อยูอ่าศัยสร้างใหม ่(ไมน่ับรวมบ้านมือสอง) ในราคาไมเ่กิน 3 ล้านบาท รวมท้ังการที่
ผู้ประกอบการจดรายการสง่เสริมการขาย เชน่ การลดราคาขายลงร้อยละ 20 – 30การชว่ยเงินค่าผอ่น
บ้าน การใหอ้ยูฟ่รี 2 – 3 ป ีการรบประกันผลตอบแทน ฯลฯ เป็นปจจยที่มีสว่นชว่ยกระตุ้นท�ำใหย้อดโอน
กรรมสิทธิ์ที่อยู่อาศยท่ัวประเทศให้ลดลงในระดับที่ไม่รุนแรงตามที่คาดการณ์กันไว้ต้ังแต่ต้นปีโดยยอด
โอนกรรมสิทธิ์ในปี 2563 มีการหดตัวลงร้อยละ -8.5 ของจ�ำนวนหนว่ย และร้อยละ -0.3 ของมูลค่า แต่
การลดลงของอุปทานที่อยูอ่าศยัจากการขอใบอนุญาตจดสรรที่ดิน และ การขอใบอนุญาตปลูกสรา้งที่ลด
ลงในป ี2563 รอ้ยละ -16.9 และ -9.0 ตามล�ำดับนั้น นบัว่าเปน็การปรบัตัวเพื่อสรา้งความสมดลุระหว่าง
อุปสงค์และอุปทานของตลาดที่อยูอ่าศยอยา่งไรกตาม ในป 2564 ยงัมีปจัจยเสี่ยงต่าง ๆ  ที่จะต้องติดตาม
และเฝา้ระวัง อาทิความไมแ่นน่อนของสถานการณก์ารแพรร่ะบาดไวรสั COVID-19 ความล่าชา้ของการก
ระจายวัคซีน ความไมแ่น่นอนทางด้านประสิทธภิาพของวัคซีน ความล่าชา้ของการฟื้นต วทางเศรษฐกิจ 
ภาวะภัยแล้งที่อาจจะท�ำให้ผลผลิตทางการเกษตรไมดี่เท่าที่ควร ฯลฯ ซึ่งเป็นปัจจยลบต่อก�ำลังซื้อที่อยู่
อาศยัของประชาชนและต่อตลาดที่อยูอ่าศยท่ัวประเทศ อยา่งไรกตาม ในภาวะที่อัตราดอกเบี้ยในตลาด
ที่ต่�ำมาก และการที่รฐบาลได้ขยายระยะเวลามาตรการกระตุ้นภาคธุรกจอสงัหารมิทรพัยโ์ดยการลดค่า
ธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิแ์ละการจดจ�ำนองส�ำหรับที่อยูอ่าศยัสรา้งใหม ่(ไมน่บัรวมบา้นมอืสอง) ใน
ราคาไมเ่กิน 3 ล้านบาทไปจนถึงสิ้นปี 2564 การเลื่อนการประกาศอัตราภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างใหม่
ไปเป็นปี 2565 การลดอัตราภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างเหลือร้อยละ 10 ฯลฯ ซึ่งเป็นมาตรการที่จะชว่ย
ลดภาระของผู้ซื้อและผู้ประกอบการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์นับเป็นปัจจยบวกที่ส�ำคัญ

	 ทางศูนย์ข้อมูลอสังหาริมทรัพย์จึงคาดว่า ตลาดที่อยู่อาศัยในปี 2564 ผ่านยอดการโอน
กรรมสิทธิ์อาจจะมีอัตราการขยายตวติดลบจากป 2563 ที่ประมาณ ร้อยละ -1.5 ในเชิงปรมาณหนว่ย
การโอนฯ และ รอ้ยละ -5.6 ในเชิงมูลค่าการโอนฯ หรือมีภาวะทรงต่อเนื่องจากป 2563 แต่หากเศรษฐกิจ
ใสนทุกภาคกลับฟื้น คนได้เรว็ เราอาจได้เหน็ตลาดที่อยูอ่าศยัไทยที่มีการขยายตวได้ถึงรอ้ยละ 8.4 ในเชิง
ปรมาณหนว่ยการโอนฯ และ รอ้ยละ 3.8 ในเชงิมลูค่าการโอนฯ แต่ท้ังนี้คลาดที่อยูอ่าศยในระยะต่อไปอีก 
2 ปี ตลาดไมเ่ติบโตอยา่งรุนแรงดังเชน่ในชว่งปี 2561 ซึ่งเป็นชว่งที่ยังไมม่ีมาตรการ Macroprudential 
และการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 เนื่องจากการขยายตวของอุปทานที่อยู่อาศัยในการรองรับ 
ความต้องการมีน้อยลงและก�ำลังซื้อของประชาชนกลดลงด้วยเชน่กน 
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โครงการ ผู้ประกอบการ

บางซอ่น  ริชพาร์ค@บางซอ่นสเตชั่น
BANGKOK HORIZON บริษัท เจ้าพระยามหานคร จ�ำกด (มหาชน)

U delight บริษัท แกรนด์ ยูนิตี้ ดิเวลล็อปเมนท์ จ�ำกด

เตาปูน ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ
THE TREE บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ�ำกด (มหาชน) 

ชีวาทัย อินเตอร์เชนจ บริษัท ชีวาทัย จ�ำกด

ราชพฤกษ์ เดอะ ริชวิลล์ ราชพฤกษ

ลภาวัน 19 บริษัท ลภาวัน จ�ำกด

เวอรีเดียน ราชพฤกษ บริษัท ธีรกมล พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกด

Casa presto  
ราชพฤกษ-แจ้งวัฒนะ

บริษัท ควอลิตี่เฮ้าส์ จ�ำกด (มหาชน)

สุขุมวิท105 เดอะริชบิซโฮม สุขุมวิท 105 

ฟลอราวิลล์ บริษัท ฟลอราวิลล์ กรุ๊ป จ�ำกด

LPN แบริ่ง บรษัิท แอลพเีอ็นดีวิลอปเมน้ท์ จ�ำกด (มหาชน)

PLEX บางนา บริษัท เรียลแอสเสท ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกด

ไทรม้า ริชพาร์ค@เจ้าพระยา

Metro Riverfront บรษัิท พรอ็พเพอร์ตี้ เพอรเ์ฟค จ�ำกด (มหาชน)

ดีคอนโด รัตนาธิเบศร์ บริษัท แสนสิริ จ�ำกด (มหาชน)

ศุภาลัย ซิตี้ รีสอร์ท พระนั่งเกล้า บริษัท ศุภาลัย จ�ำกด (มหาชน)

Aspire รัตนาธิเบศร์ บริษัท ควอลิตี่เฮ้าส์ จ�ำกด (มหาชน)

สาทร-ตากสนิ เดอะริช สาทา-ตากสิน

ไบสท์ บริษัท อัลไบร์ท โฮลด้ิงส์ จ�ำกด

The Room บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ�ำกด (มหาชน)

Nye บริษัท แสนสิริ จ�ำกด (มหาชน)

ศรนีครนิทร์ ริชพาร์ค@ทริปเปิลสเตชั่น

The Base พระราม 9 บริษัท แสนสิริ จ�ำกด (มหาชน)

ลุมพินี เพลส 
ศรีนครินทร์ - หัวหมาก สเตชั่น

บรษัิท แอลพเีอ็นดีวิลอปเมน้ท์ จ�ำกด (มหาชน)

The Tree สุขุมวิท 71 – เอกมัย บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ�ำกด(มหาชน)

สุขุมวิท 3 เดอะริช@นานา

Asthon (Asoke) บรษัิท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท์ จํากด(มหาชน)

The Esse (Asoke) Singha Estate Public Company Limited

Noble (เพลินจต) บรษัิท โนเบิล ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกด (มหาชน

HYDE 11 Grande Asset Hotels & Property Public 
Company Limited

วิสทุธิกษัตรยิ์  ดิ เอท

Life Pinklao บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ�ำกด(มหาชน)

URBANO บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ�ำกด(มหาชน)

LAZIO บริษัท เอเชีย ธนสิน จ�ำกด

พหลโยธิน 59 ริชพาร์ค@เทอมินอล
โมดิส หลักสี่ บริษัท ออริจิ้น พร็อพเพอร์ตี้ จํากด (มหาชน)

ไนท์บริดล์ อินเตอร์เชนจ บริษัท แอสเซทไวส์ จ�ำกด

ศรนีครนิทร์ เดอะริช พระราม9-ศรีนครินทร์

IDEO NEW RAMA9 บรษัิท อนนัดา ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกด (มหาชน)

The Base Garden RAMA9 บริษัท แสนสิริ จ�ำกด (มหาชน)

The Tree หัวหมาก บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ�ำกด(มหาชน)

Siamese พระราม 9 บริษัท ไซมิส พระรามเก้า จ�ำกด
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โครงการ ผู้ประกอบการ

เอกมัย ซอย 8 เดอะริช เอกมัย

PITI EKKAMAI บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกด (มหาชน)

XT EKKAMAI บริษัท แสนสิริ จ�ำกด (มหาชน)

MARU EKKAMAI บริษัท เมเจอร์ ดีเวลอปเมนท์ จ�ำกด

IMPRESSION EKKAMAI บริษัท ออลล์ อินสไปร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกด 
(มหาชน)

วุฒากาศ ริชพอยท์ วุฒากาศ
METRO SKY @WUTTHAKAT บรษัิท พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จ�ำกด (มหาชน)

ALTITUDE UNICORN บรษัิท อนนัดา ดีเวลลอปเมน้ท์ จ�ำกด(มหาชน)

ศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท

	 บริษัทมีความเชื่อมั่นในโครงการของบริษัทที่จะสามารถแข่งขันได้กับโครงการของผู้
ประกอบการอื่น เนื่องจากความมีศักยภาพในการแขง่ขัน ดังนี้

	 ท�ำเลทีต้ั่งของโครงการ
		  บริษัทให้ความส�ำคัญเป็นล�ำดับต้นๆ ในเรื่องของสถานที่และท�ำเลที่ตงของ

โครงการที่จะด�ำเนินการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อน�ำเสนอต่อผู้บริโภค โดยจะต้องอยู่
ในท�ำเลที่ดี มีศกัยภาพ ใกล้สถานที่ส�ำคัญ เชน่ สถานศึกษา หา้งสรรพสนิค้า โรงพยาบาล 
เปน็ตน การเดินทางคมนาคมเปน็ไปโดยสะดวก โดยในหลายๆ โครงการของบรษัิท จะอยู่
ใกล้แนวรถไฟฟ้าในปจัจุบนัหรือที่จะด�ำเนนิการกอสรา้งในอนาคต หรืออยูใ่กล้ทางขึ้นลง
ทางด่วนหรือถนนวงแหวนตางๆ ท�ำให้บริษัทเชื่อมั่นว่าโครงการของบริษัทจะได้รับการ
ตอบรับจากลูกค้า

	 การออกแบบโครงการทีม่เีอกลักษณ์
		  บริษัทด�ำเนินการออกแบบโครงการที่เน้นให้สามารถตอบสนองความต้องการ

และรูปแบบการใชช้ีวิตของผูบ้รโิภค โดยจดวางผงัใหเ้หมาะสมกับท�ำเลพื้นที่ และจัดสรร
พื้นที่ใชส้อยใหส้ามารถใช้ประโยชนไ์ด้อยา่งเต็มที่ ตอบรบัความต้องการของตลาดที่มีการ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยโครงการของบริษัทจะใหม้ีการออกแบบโดยสถาปนกชั้นน�ำ
ที่มีชื่อเสียงและมีประสบการณ์เป็นที่ยอมรับในธุรกจ

	 การบรหิารความสมัพันธ์ลกูค้า
		  บริษัทก�ำหนดนโยบายการด�ำเนินธุรกจ ที่จะต้องมุ่งเน้นสรางความพึงพอใจ

สูงสุดแก่ลูกค้า โดยการน�ำระบบการบริหารความสัมพนัธลูกค้า (Customer Relationship 
Management) มาใช้ในการบริหารกลุ่มลูกค้าท้ังลูกค้าเก่าและลูกค้าใหม ่โดยมีการเก็บ
ฐานข้อมูลลูกค้าทุกราย และมีการสื่อสารกบลูกค้าเหล่านี้อย่างต่อเนื่อง ให้ลูกค้าได้เข้า
มามีส่วนร่วมกับบริษัท อันเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีในระยะยาว ซึ่งจะท�ำให้เกิด
การแนะน�ำและบอกตอเกี่ยวกับโครงการของบริษัทไปยังผู้บริโภคอื่นๆ ต่อไป
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	 การจััดหาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

	 การจััดหาให้้ได้้มาซึ่่�งผลิตภัณฑ์์เพื่่�อจำำ�หน่่าย

การจัดหาที่ดิน

	 บรษัิทมีชอ่งทางการจดหาที่ดินเพื่อพฒันาโครงการจากแหล่งต่างๆ หลายแหล่ง ได้แก่ 
การสืบหาที่ดินโดยผูบ้รหิารของบริษัทซึ่งเปน็กลุ่มผูท้ี่มีประสบการณใ์นธุรกจอสังหารมิทรพัย์
มายาวนาน และมีสายสัมพันธ์อันดีกบผู้คนในแวดวงธุรกจที่หลากหลาย หรือผู้ที่มีที่ดินใน
ครอบครอง การจดหาที่ดินจากนายหน้าค้าที่ดิน หรือการจดหาที่ดินผา่นการประมูลทรัพย์สิน
จากสถาบนัการเงินซึ่งเปน็ทรพัยส์นิที่ตดเปน็หลักประกันที่ไมก่่อใหเ้กิดรายได้ หรือการประมูล
ทรพัย์สนิจากกรมบงัคับคดี เปน็ตน โดยบริษัทจะพจิารณาเลือกซื้อที่ดินที่ผา่นการพจิารณาถึง
ศกัยภาพท�ำเลที่ตงของที่ดินนั้นแล้วว่าสามารถพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยไ์ด้ เชน่ ผูบ้รโิภค
มีความต้องการซื้อที่อยู่อาศัยในละแวกน้น มีการพัฒนาสาธารณูปโภคในบริเวณนั้นเพียงพอ 
การเดินทางคมนาคมขนส่งมีความสะดวก เป็นตน จากนั้นบริษัทจะด�ำเนินการศึกษาความ
เปน็ไปได้ของโครงการท้ังทางด้านการตลาด การเงิน การกอสรา้ง หรือขอ้กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 
และเมื่อผลการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการแสดงให้เห็นว่ามีศักยภาพในการพัฒนา
โครงการ และสามารถสร้างผลตอบแทนในอัตราที่เหมาะสมได้ บริษัทจะก�ำหนดราคาซื้อและ
ท�ำการเจรจาเพื่อซื้อที่ดินจากเจ้าของกรรมสทิธิ์นั้นตอไป โดยนโยบายของบรษัิทจะท�ำการซื้อ
ที่ดินเพื่อพฒันาโครงการทันที จะไมท่�ำการซื้อที่ดินเพื่อรอเก็บไว้ เนื่องจากไมต้่องการรบัภาระ
ต้นทุนการถือครองที่ดินโดยไมจ่�ำเป็น ปจัจุบนับริษัทไมมี่ที่ดินรอการพฒันา (ศึกษารายละเอียด
ได้ในส่วนที่ 1 ข้อ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจ) อย่างไรกตามบริษัทมุ่งมั่นที่จะเสาะ
หาที่ดินที่มีศักยภาพอย่างสม่�ำเสมอโดยเมื่อบริษัทพบที่ดินที่มีศักยภาพและเหมาะสมต่อการ
พัฒนา บริษัทพร้อมที่จะด�ำเนินการพัฒนาที่ดินดังกล่าวต่อไป

	 ท้ังนี้ หากบริษัทมีการซื้อที่ดินจากบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง บริษัทจะปฏบัติตาม
นโยบายการท�ำรายการระหว่างกัน 

การจัดหาที่ปรึกษาควบคุมงานก่อสร้าง

	 ในการพิจารณาคัดเลือกที่ปรึกษาควบคุมงานกอสราง บริษัทจะเปิดให้มีการประมูล
เพื่อคัดเลือกจากบริษัทที่ปรึกษาประมาณ 2 - 3 รายให้ท�ำการยื่นข้อเสนอเข้ามายังบริษัท 
โดยบริษัทจะพิจารณาจากราคาที่เสนอ ผลงาน ประสบการณ์ และความพร้อมในการท�ำงาน 
ประกอบการคัดเลือก โดยที่ปรึกษาควบคุมงานกอสรางจะท�ำหน้าที่ให้ค�ำปรึกษา ตรวจสอบ
คณุภาพและความถูกตองในรายละเอียดขั้นตอน เทคนิค วิธีการท�ำงาน การตดต้ัง และทดสอบ
งานในระหว่างการกอสรา้งจนแล้วเสรจ ท้ังนี้ ส�ำหรบัโครงการแนวราบอาทิเชน่ บา้นเดี่ยวและ
ทาวเฮ้าส/์ทาวโฮมส ์บรษัิทอาจไมจ่�ำเปน็ตองว่าจางที่ปรึกษาควบคมุงานกอสรา้งจากภายนอก
ก็ได้ เนื่องจากทีมงานภายในของบริษัทมีความสามารถในการปฏบัติหน้าที่นี้ในโครงการบาง
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ประเภท เช่น เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105 เป็นตน ส�ำหรับโครงการแนวสูงเกินกว่า 8 ชั้น
หรืออาคารที่สูงเกิน 23 เมตรขึ้นไป เป็นอาคารที่จดอยูใ่นประเภทอาคารสูงตามนิยามในพรบ.
ควบคมุอาคาร พ.ศ.2522  ซึ่งจะมีขอ้ก�ำหนดในการกอสรา้งอาคารที่เขม้งวดกว่า  ไมว่่าจะเปน็ 
เรื่องระบบระบายอากาศ, ระบบไฟฟ้า, ระบบป้องกันเพลิงไหม้, ระบบบ�ำบัดน้�ำเสีย, ระบบ
ระบายน้�ำท้ิง, ระบบประปาและระบบลิฟต์ ดังนั้นบรษัิทจ�ำเปน็ที่จะด�ำเนนิการว่าจางที่ปรึกษา
ควบคุมงานกอสรางจากภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญ เพื่อประสานงานกบบริษัทผู้รับเหมา
และการท�ำหน้าที่ตรวจสอบการกอสรางแทนบริษัทเพื่อให้การกอสรางเป็นไปตามที่กฏหมาย
ก�ำหนด นอกจากนี้บริษัทจะว่าจางที่ปรึกษาควบคุมงานกอสรางจากภายนอกตามที่ธนาคาร
ที่ปล่อยกู้แก่บริษัทแจ้งความประสงค์มา

การจัดหาผู้รับเหมาก่อสร้าง

	 บริษัทมีหน่วยงานภายในในการประสานงานเพื่อท�ำหน้าที่ตดต่อประสานงานเพื่อ
ว่าจางผู้รับเหมากอสรางจากบริษัทภายนอก ท้ังนี้ บริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกผู้รับเหมา
ก่อสร้างหลักที่จะให้มีการประกวดราคาในทุกโครงการ โดยให้มีผู้ยื่นเสนอราคา 3 รายขึ้นไป 
โดยบริษัทจะพจิารณาคัดเลือกจากหลักเกณฑ์ต่างๆ ได้แก่ ราคาที่เสนอ ประสบการณ ์ชื่อเสียง 
และผลงานในอดีตที่ผ่านมา โดยเฉพาะผลงานที่มีลักษณะใกล้เคียงกับโครงการของบริษัท 
ความเรียบร้อยของงานกอสร้าง ความตรงต่อเวลาในการส่งมอบงาน รวมท้ังยังพิจารณาถึง
ความพร้อมในการท�ำงานและสถานะการเงินของบริษัทผู้รับเหมากอสร้าง ประกอบการคัด
เลือก ท้ังนี้ ในอดีตที่ผา่นมาบริษัทไมเ่คยมีกรณีพิพาทโดยตรงกับผู้รับเหมากอสร้าง 

การจัดหาวัสดุก่อสร้างและสินค้าจ�ำเป็นส�ำหรับการพัฒนาโครงการ

	 ในการจดหาวัสดุกอสรางเพื่อใชใ้นการกอสรางโครงการ บรษัิทจะใหผู้ร้บัเหมากอสราง
เปน็ผูร้บัผดิชอบในการจดซื้อวัสดุกอสรา้งหลัก เชน่ อิฐ หนิ ปูน ทราย และเหล็ก เปน็ตน รวมท้ัง
จะต้องเป็นผู้รับผิดชอบการเปลี่ยนแปลงของราคาวัสดุกอสร้างดังกล่าวเองด้วย โดยบริษัทจะ
ก�ำหนดคณุภาพและมาตรฐานของวัสดุกอสรา้งที่ใชใ้นโครงการใหผู้ร้บัเหมากอสรา้งทราบ ซึ่ง
ผู้รับเหมากอสร้างจะได้ท�ำการประเมินและค�ำนวณค่าวัสดุกอสร้างที่จะต้องใช้ท้ังหมดไว้เป็น
สว่นหนึ่งของค่าจางรับเหมากอสร้าง ในขณะที่วัสดุกอสร้างบางประเภทที่มีการใช้เป็นจ�ำนวน
มากในรูปแบบที่เหมือนกน หรือสามารถนับจ�ำนวนได้แน่นอน และมีราคาตอหน่วยค่อนข้าง
สูง บริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบจัดหาเอง เชน่ เสาเข็ม ลิฟต์ สุขภัณฑ์ เครื่องปรับอากาศ เครื่อง
ก�ำเนิดไฟ เป็นตน โดยบริษัทสามารถจดหาได้จากผู้จัดจ�ำหน่ายภายในประเทศท้ังหมด ท้ังนี้ 
บริษัทไมม่ีนโยบายที่จะซื้อวัสดุกอสร้างเป็นจ�ำนวนมากเก็บไว้เป็นสินค้าคงคลัง

	 ท้ังนี้ ในอดีตที่ผา่นมาจนถึงปจัจุบนั บรษัิทไมม่ีการพึ่งพงิผูจั้ดจ�ำหนา่ยหรือผูร้บัเหมา
ก่อสร้างจากภายนอกรายใดรายหนึ่งเป็นพิเศษ เนื่องจากบริษัทมีการตดต่อกับคู่ค้าที่เป็นผู้
จ�ำหน่ายวัสดุกอสร้างประมาณ 10 ราย และมีความสัมพันธ์อันดีตอกัน โดยไม่มีการซื้อจากผู้



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 57

จัดจ�ำหนา่ยรายใดเป็นสดัสว่นเกินกว่ารอ้ยละ 30 ของมูลค่าซื้อหรือจัดจ้างท้ังหมด ในขณะที่ใน
บางปีอาจมีการว่าจางผู้รับเหมากอสรางภายนอกซึ่งคิดเป็นสดส่วนที่ค่อนขางสูงเมื่อเทียบกับ
มูลค่าซื้อหรือจัดจ้างรวม แต่ถือเป็นลักษณะธุรกจปกตที่มีมูลค่าจางผู้รับเหมากอสรางจ�ำนวน
ที่สูงตามขนาดของโครงการ ซึ่งในการว่าจางนั้นผู้รับเหมากอสรางจะต้องท�ำหนังสือสัญญา
ค้�ำประกันงานให้แก่บริษัทตามมูลค่าจางด้วยเพื่อสร้างความเชื่อมั่นในผลงานและการด�ำเนิน
การกอสรางให้แก่บริษัท โดยบริษัทสามารถเลือกพิจารณาว่าจางผู้รับเหมากอสรางภายนอก
ได้โดยการเปิดประมูลราคาที่ผู้รับเหมากอสร้างภายนอกเสนอเข้ามา จึงท�ำให้ไม่มีการพึ่งพิง
ผู้รับเหมากอสร้างภายนอกรายใดรายหนึ่งแต่อยา่งใด

	 งานที่่�ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ 

 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีจ�ำนวนหน่วยที่จอง ท�ำสัญญาซื้อขายแล้วแต่ยัง
มิได้โอนกรรมสิทธิ์ของโครงการมีจ�ำนวน 827 หนว่ย คิดเป็นมูลค่าเท่ากบ 4,406.33 ล้านบาท 
โดยมีรายละเอียดตามตาราง ดังนี้

โครงการ
มูลค่า

โครงการ
(ลบ.)

จ�ำนวน
(หน่วย)

ความคืบ
หน้าในการ

ก่อสรา้ง

จ�ำนวนหน่วยทีจ่อง 
หรอืท�ำสญัญาแล้ว 
แต่ยงัไม่ได้สง่มอบ

ระยะเวลา
ทีค่าดว่า
จะโอน

กรรมสทิธิ์จ�ำนวน
(หน่วย) มูลค่า(ลบ.)

คอนโดมิเนยีม

ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ 1,830.00 735 100.00 2 5.85 2563

ริชพาร์ค@เจ้าพระยา 1,462.00 635 100.00 1 2.19 2563

ริชพาร์ค@ทริปเปิลสเตชั่น 3,075.00 1,089 100.00 16 56.90 2563

ริชพาร์ค เทอมินอล @ หลักสี่ 1,660.00 563 100.00 118 354 2563

เดอะริช @ สาทร-ตากสิน 2,100.00 509 100.00 3 12.40 2563

เดอะริช@นานา 3,838.00 413 100.00 175 1,735.09 2563

ดิ เอท คอลเลคชั่น 350.00 77 100.00 - - 2563

เดอะริช@พระรามเก้า-ศรีนครินทร์ 
ทริปเปิ้ ลสเตชั่น

2,124.00 558 91.64 254 1,170.61 2564

เดอะริช @ เอกมัย 3,408.00 492 - 77 618.67 2566

ริชพอยท์ @ วุฒากาศ 1,526.00 792 - 168 392.18 2566

ทาวน์เฮ้าส ์/ ทาวน์โฮม / โฮมออฟฟิศ/ บา้นทรงอิสระ

เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105 671 140 54.00 3 21.07 2563

เดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ 572 173 65.00 10 37.37 2563

เดอะริช อเวนิว 360 16 100.00 - - 2563

รวม 22,976 6,192 827 4,406.33



ปััจจัยความเส่ี่�ยงในการประกอบธุุรกิจของบริิษััทท่ี่�อาจมีีผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานและผล
ประกอบการของบริษัิัทอย่า่งมีีนัยัสำำ�คััญ และแนวทางในการป้อ้งกัันความเสี่่�ยงสามารถสรุุปได้้  ดัังนี้้� 

ปััจจััยความเส่ี่�ยง 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 59

 	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�บริิษััทประกอบธุุรกิิจในอุุตสาหกรรมที่่�มีีการแข่่งขัันสููง

	 ดร.วิชยั วิรตักพนัธ ผูต้รวจการธนาคาร และรกัษาการผูอ้�ำนวยการศูนยข์อ้มลูอสังหารมิทรพัย์
เปิดเผยว่า ผลดัชนีราคาห้องชุดใหมท่ี่อยูร่ะหว่างการขาย ไตรมาส 4 ปี 2563 ในกรุงเทพฯ – ปริมณฑล 
พบว่ามีค่าดัชนี เท่ากบ 151.9 จุด ลดลงร้อยละ -0.8 เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนหน้า (QoQ) ซึ่งเป็นอัตรา
การขยายตวติดลบติดต่อกัน 4 ไตรมาส นบัต้ังแต่มีการล็อกดาวน์ทางเศรษฐกิจในชว่งต้นป ี2563 และยัง
เปน็ไตรมาสแรกที่ดัชนีราคาลดลงจากชวงเดียวกันของปก่ีอนหนา้(YoY) ถึงรอ้ยละ -1.2 ซึ่งสะท้อนว่า ใน
ภาพรวมของตลาดห้องชุดใหมท่ี่อยูร่ะหว่างการขายมีจุดสูงสุดของราคาที่ไตรมาส 4 ปี2562 และมีการ
ปรับราคาลงมาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นผลที่ก�ำลังซื้อหดตัวท้ังผู้ซื้อชาวไทยในกลุ่มนักลงทุนและชาวต่าง
ชาตที่ตดปัญหาจาก COVID-19 ประกอบกับอุปทานห้องชุดที่เหลือขายที่ทยอยสรางเสรจจะมีจ�ำนวน
เพิ่มขึ้นพอสมควรสง่ผลให้ผู้ประกอบการตองจัดแคมเปญลดราคาขายและจัดโปรโมชั่นเพื่อเรง่รัดการ
ตัดสินใจของผู้ซื้ออยา่งต่อเนื่องท้ังนี้ ดัชนีราคาห้องชุดใหมท่ี่อยูร่ะหว่างการขาย ในไตรมาส 4 ปี 2563 
นี้ เมื่อพิจารณาแยกตามพื้นที่ พบว่ากรุงเทพฯมีค่าดัชนีเท่ากบ 153.3 จุด ลดลงร้อยละ -0.9 เมื่อเทียบ
กับไตรมาสกอนหนา้ (QoQ) และลดลงรอ้ยละ -1.4 เมื่อเทียบกับชว่งเวลาเดียวกันของปก่ีอน (YoY) และ
ขณะที่ปริมณฑล มีค่าดัชนีเท่ากบ 144.8 จุด ลดลงร้อยละ -0.3 เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนหน้า (QoQ) 
และลดลงร้อยละ -0.8 เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน (YoY) เช่นกนส�ำหรับรายการส่งเสรม
การขายหอ้งชุดใหมท่ี่อยูร่ะหว่างการขายในไตรมาสนี้ พบว่า สว่นใหญร่อ้ยละ 43.8 เป็นสว่นลดเงิน รอง
ลงมาร้อยละ 38.4 เป็นของแถม เชน่ เฟอร์นิเจอร์ เครื่องใช้ไฟฟ้า ฯลฯ และร้อยละ 17.8 เป็นสว่นลดค่า
ใช้จ่ายในวันโอนกรรมสิทธิ์

แผนภมูทิี ่4 แสดงดัชนรีาคาหอ้งชุดใหมท่ีอ่ยูร่ะหว่างการขายในกรุงเทพฯ - ปรมิณทล (ปี 2555=100.0)

ที่มา : ศูนย์ข้อมูลอสังหารริมทรัพย์ ธนาคารอาคารสงเคาระห์
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ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ
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	จากส ภาวะการตลาดในป ี2563 ที่มีปจัจยเรื่องโรคระบาด COVID-19  สง่ผลใหส้ภาพเศรษฐกิจ
ที่ชะลอตัวอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมาตรการของธนาคารแห่งประเทศไทย ที่ยังคงเข้มงวดการปล่อยสน
เชื่อ   แต่อยา่งไรกตามทางบริษัทได้มีพัฒนาโครงการ  เน้นปรับปรุงคุณภาพสินค้า เพื่อให้แขง่ขันได้ใน
ตลาดและตรงกับกลุ่มผูบ้รโิภคที่มีก�ำลังซื้อมากขึ้น  สง่ผลใหบ้ริษัทมียอดรับรูร้ายได้ ที่ยงัเป็นบวก แต่ไม่
สูงเท่ากบ ปี 2562 ที่ผา่นมา  

	 ความเสี่่�ยงที่่�บริิษััทรัับรู้้�รายได้้จากธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เป็็น
คอนโดมิเนีียมเป็็นหลััก

	 บริษัทมีรายได้หลักมาจากการประกอบธุรกจพัฒนาโครงการอสังหารมทรัพย์ที่ เป็น
คอนโดมิเนียม  โดยนับต้ังแต่จัดต้ังบริษัทจนถึง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทได้พัฒนาโครงการท้ัง
สิ้น 18โครงการ เปน็โครงการที่พฒันาธุรกจอสังหารมิทรพัย์ประเภทคอนโดมเินียมจ�ำนวน 15 โครงการ
ซึ่งได้ขายและปิดโครงการแล้ว คือ ริชี่ทาวน์เวอร์เพชรเกษม,โครงการเลอริชรัชดา-สุทธิสาร,โครงการ
เลอรชิ@อารียส์เตชั่น,โครงการรชพารค์-บางซอ่น โครงการพร้อมโอน รชิพารค์ เทอมนิอล,ดิเอท คอลเล
คชั่น ,ริชพาร์ค เตาปูน,ริชพาร์ค เจ้าพระยา,ริชพาร์ค ทริปเปิ้ ลสเตชั่น ,เดอะริช @สาทร ตากสิน, เดอะ
ริช@นานา โครงการที่อยูร่ะหว่างการกอสร้าง คือ เดอริช พระรามเก้า – ศรีนครินทร์ และมีโครงการที่
อยูร่ะหว่างการขาย เดอะรชิ@เอกมยั ,รชิพอยท์ วุฒากาศ โดยระหว่างป ี2561 - 2563 รายได้พึ่งพงิจาก
คอนโดมิเนียมเป็นสัดสว่นกว่าร้อยละ 87.74 ของรายได้รวมปี 2563  จึงอาจท�ำให้บริษัทอาจจะมีความ
เสี่ยงหากตลาดคอนโดมเินียมเกิดภาวะอ่ิมตัวและมีการถดถอยซึ่งอาจจะกระทบต่อผลประกอบการของ
บริษัทอยา่งมีนัยส�ำคัญ

	 อย่างไรกตาม บริษัทไม่ได้มีความช�ำนาญในการพัฒนาอสังหารมทรัพย์ประเภทคอนโดอย่าง
เดียว  แต่มีประสบการณ์ในการพัฒนาโครงการประเภทแนวราบ  อาทิเช่น โครงการบ้านเดี่ยว เดอะริ
ชวิลล์  บางบวัทอง  ซึ่งประสบความส�ำเร็จในการขายจนปดโครงการ  และปัจจุบนัมีการพฒันาโครงการ
อสงัหารมิทรพัยป์ระเภททาวนเ์ฮาส/์ทาวนโ์ฮม  คือ  โครงการเดอะรชิ บซิโฮม สุขุมวิท 105  และโครงการ
เดอะรชิวิลล์ ราชพฤกษ และโครงการ เดอะริช อเวนิว  ซึ่งในป 2562 การรบัรูร้ายได้จากแนวสูง และสว่น
แนวราบ อันจะเป็นการชว่ยกระจายการรับรู้รายได้  นอกเหนือจากคอนโดมิเนียมเพียงอยา่งเดียว  โดย
ทีมผูบ้รหิารของบรษัิท มคีวามเชื่อมั่นว่าจากประสบการณท์ี่อยูใ่นวงการอสงัหารมิทรพัย์นานกว่า 17 ปี 
รวมถึงบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญจะสามารถศึกษาด�ำเนินการตามแผนงานในการพัฒนาโครงการให้
ประสบความส�ำเร็จและเข้าถึงความต้องการของผู้บริโภคได้
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สดัสว่นรายได้จากคอนโดมิเนยีมต่อรายได้รวมปี 2561 - ปี 2563  ( หน่วย :ล้านบาท )
โครงการ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2562

รวมรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์ 2,680.99 1,193.65 814.52
อาคารชุดพักอาศยั 2,663.80 1,136.50 714.69

-เลอริช พระราม 3 30.10 - -
-เดอะริช สาทร-ตากสิน 230.31 105.49 34.29
-ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ 150.93 107.08 54.86
-ริชพาร์ค@เจ้าพระยา 348.01 27.61 10.11
-ริชพาร์ค@ทริปเปิ้ ลสเตชั่น 1,904.45 627.05 133.26
-ดิเอท คอลเลคชั่น - 56.47 18.32

-ริชพาร์ค เทอร์มินอล@พหลโยธิน59 - 212.80 283.90
-เดอะริช นานา - - 179.95

ทาวน์โฮม 17.19 57.15 99.83
-เดอะริช บิซโฮม สุขุมวิท 105 6 26.16 31.32
-เดอะริชวิลล์  ราชพฤษ์ 11.19 30.99 33.98
-เดอะริช อเวนิว@ด�ำรงรักษ - - 34.53

	 ที่มา : บริษัท ริชี่เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�ผลประกอบการขึ้้�นอยู่่�กับความสำำ�เร็็จของโครงการที่่�
กำำ�ลังพััฒนาอยู่่�

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563      บริษัทมีโครงการที่อยูร่ะหว่างการกอสร้างและรอรับรู้รายได้เมื่อ
โอนกรรมสิทธิ์จ�ำนวนท้ังสิ้น 3โครงการประกอบด้วย โครงการเดอะริช@นานา,โครงการเดอะริช พระราม 
9- ศรีนครินทร์,เดอะริช อเวนิว@ด�ำรงรักษ  โดยจะรับรูร้ายได้ ใน 2563 จ�ำนวน 2 โครงการ คือ โครงการ
เดอะริช@นานา และเดอะริช อเวนิว@ด�ำรงรักษ  สว่น โครงการเดอะริช พระราม 9-ศรีนครินทร์ จะรับ
รู้รายได้ในไตรมาส 1 ปี 2564 เป็นตนไป นอกจากนี้บริษัทอาจมีความเสี่ยงที่จะไม่ได้รับรู้ผลประกอบ
การตามที่คาดไว้ หากมีความไม่แน่นอนของการกอสร้างหรือความส�ำเร็จจากการพัฒนาโครงการ ซึ่ง
ความส�ำเรจ็ในการพฒันาโครงการพฒันาอสังหารมิทรพัยข์องบริษัท จะขึ้นอยูกั่บหลายปจัจย ประกอบ
ด้วยความเพียงพอของเงินทุนส�ำหรับหมุนเวียนในการพัฒนาโครงการ ภาวะตลาดของอุตสาหกรรม
อสังหารมทรัพย์และเศรษฐกิจในประเทศไทย ราคาวัสดุกอสราง ตลอดจนความเชื่อมั่นของผู้ซื้อ เช่น 
อัตราดอกเบี้ยที่เป็นอีก ปัจจยหนึ่งที่จูงใจในการซื้อที่อยูอ่าศัยของผู้ซื้อ เป็นตน 
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	 อยา่งไรกตาม บรษัิทได้มีการตดตามและศึกษาภาวะเศรษฐกิจในประเทศที่อาจมีผลกระทบใน
หลายๆ ปัจจยเช่น การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย อัตราเงินเฟ้อ การปรับเปลี่ยนกฎเกณฑ์ในการ
ปล่อยสนเชื่อของธนาคารพาณิชยโดยการออกมาตรการก�ำหนดอัตราส่วนเงินให้สินเชื่อต่อมูลค่าหลัก
ประกัน (Loan to Value ratio) รวมถึงภาวะอุตสาหกรรมของอสังหาริมทรัพย์ เชน่ จ�ำนวนการออกใบ
อนุญาตกอสร้างอาคารเพื่อที่อยู่อาศัย จ�ำนวนคอนโดมิเนียมที่มีการโอน ความคืบหน้าของโครงการ
สร้างพื้นฐานของรัฐบาล เชน่ ระบบรถไฟฟ้าขนสง่มวลชน โครงการรถไฟฟ้าความเร็วสูง และการแพร่
ระบาด covid-19  อีกท้ัง ปัจจยด้านอื่นๆที่มีผลต่อความส�ำเร็จของโครงการ เชน่ แนวโน้มอุปสงค์ที่อยู่
อาศัยของผู้บริโภคและความเชื่อมั่นของผู้บริโภค เพื่อที่บริษัทจะได้สามารถวางแผนกลยุทธ์ที่สามารถ
ปรบตัวกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและตอบสนองความต้องการของตลาดได้อยา่งทันท่วงที 
นอกจากนี้บริษัทยังมีการก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณาการลงทุนพัฒนาโครงการแต่ละโครงการ
(Feasibility study) โดยจะมีการศึกษา เก็บขอ้มลู และวางแผนอยา่งละเอียดรอบคอบ ต้ังแต่รายละเอียด
ของผลิตภัณฑ์ ท�ำเลที่ตง ไปจนถึงจ�ำนวนเงินลงทุนและผลตอบแทนที่ได้รับจากการลงทุน

 	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�ผลประกอบการในอนาคตไม่่ตรงตามเป้้าหมาย
เน่ื่�องจากลููกค้้าไม่่โอนตามวัันที่่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญา

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  บริษัทมีโครงการที่ลูกค้าท�ำการจอง / ท�ำสัญญาซื้อขายแล้วแต่
ยังมิได้โอนกรรมสิทธิ์จ�ำนวนท้ังสิ้น 827 หน่วย คิดเป็นมูลค่ารวม 4,406.33 ล้านบาทรวมท้ังหมด 13 
โครงการ  ซึ่งสัดสว่นหลักมาจาก โครงการ เดอะริช นานา และเดอะริช พระราม 9 ศรีนครินทร์ จ�ำนวน 
1,735.09 ล้านบาท และ 1,170.61 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งปัจจุบันท้ังสองโครงการอยูร่ะหว่างด�ำเนิน
การกอสรางใกล้แล้วเสร็จ  และจะมีให้ลูกค้าเข้ามาตรวจรับมอบห้องชุดพร้อมท้ังประสานงานการให้
ลูกค้ายื่นขอสินเชื่อกับสถาบันการเงินเพื่อเป็นการเตรียมพร้อมการรับโอนกรรมสิทธิ์ห้องชุดต่อไป
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จ�ำนวนหน่วยทีล่กูค้าจอง/ท�ำสญัญาซื้อขายแล้วแต่ยงัมิได้โอนกรรมสทิธิ์ของโครงการ  
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2563

โครงการ
มูลค่า

โครงการ
(ลบ.)

จ�ำนวน
(หน่วย)

ความคืบ
หน้าในการ

ก่อสรา้ง

จ�ำนวนหน่วยทีจ่องหรอืท�ำ
สญัญาแล้วแต่ยงัไม่ได้สง่

มอบ

ระยะเวลา
ทีค่าดว่า
จะโอน

กรรมสทิธิ์จ�ำนวน
(หน่วย) มูลค่า(ลบ.)

คอนโดมิเนยีม

ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ 1,830.00 735 100.00 2 5.85 2563

ริชพาร์ค@เจ้าพระยา 1,463.00 635 100.00 1 2.19 2563

ริชพาร์ค@ทริปเปิลสเตชั่น 3,075.00 1,089 100.00 16 56.90 2563

ริชพาร์ค เทอมินอล @ หลักสี่ 1,660.00 563 100.00 118 354 2563

เดอะริช @ สาทร-ตากสิน 2,100.00 509 100.00 3 12.40 2563

เดอะริช@นานา 3,838.00 413 57.21 175 1,735.09 2563

ดิ เอท คอลเลคชั่น 350.00 77 75.08 - - 2563

เดอะริช@พระรามเก้า-ศรีนครินทร์ 
ทริปเปิ้ ลสเตชั่น

2,124.00 558 17.92 254 1,170.61 2564

เดอะริช @ เอกมัย 3,408.00 492 - 77 618.67 2566

ริชพอยท์ @ วุฒากาศ 1,526.00 792 - 168 392.18 2566

ทาวน์เฮ้าส ์/ ทาวน์โฮม / โฮมออฟฟิศ/ บา้นทรงอิสระ

เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105 671 140 54.00 3 21.07 2563

เดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ 572 173 56.00 10 37.37 2563

เดอะริช อเวนิว 360 16 100.00 - - 2563

รวม 22,977 6,192 827 4,406.33

ที่มา : บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน)

	 ความเสี่่�ยงจากความล่่าช้้าและคุุณภาพผลงานของผู้้�รับเหมาก่่อสร้้าง 
และการขาดแคลนแรงงาน

	 ความเสี่ยงกรณีผูร้บัเหมาสง่มอบงานล่าชา้เนื่องจากผูร้บัเหมาอาจไมม่คีวามช�ำนาญหรืออาจมี
ปญัหาขาดแคลนแรงงานชา่งฝมีอืหรือผูรั้บเหมาสง่มอบงานใหทั้นตามก�ำหนดเวลาแต่คุณภาพงานอาจไม่
เปน็ไปตามที่มาตรฐานที่ก�ำหนด ท�ำใหบ้ริษัทไมส่ามารถควบคุมต้นทุนได้อยา่งมีประสิทธภิาพหรืออาจสง
ผลกระทบใหไ้มส่ามารถสง่มอบโครงการอสังหารมทรพัยต่์างๆใหแ้ก่ลูกค้าได้ตรงตามก�ำหนด เพื่อลดความ
เสี่ยงดังกล่าว  บริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกผู้รับเหมากอสรางหลักที่จะให้มีการประกวดราคาในทุก
โครงการ โดยให้มีผูย้ื่นเสนอราคา 3 รายขึ้นไป โดยบริษัทจะพจิารณาคัดเลือกจากหลักเกณฑ์ต่างๆ ได้แก่ 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 64

ประสบการณ์ ชื่อเสียง และผลงานในอดีตที่ผา่นมา โดยเฉพาะผลงานที่มีลักษณะใกล้เคียงกับโครงการ
ของบริษัท ความเรียบร้อยของงานกอสร้าง ความตรงต่อเวลาในการสง่มอบงาน รวมท้ังยังพิจารณาถึง
ความพร้อมในการท�ำงานและสถานะการเงินของบริษัทผู้รับเหมากอสร้าง 

	 ท้ังนี้ ในอดีตที่ผา่นมาจนถึงปัจจุบัน บริษัทไม่มีการพึ่งพิงผู้จัดจ�ำหนา่ยหรือผู้รับเหมากอสราง
จากภายนอกรายใดรายหนึ่งเปน็พเิศษ เนื่องจากบรษัิทมีการตดต่อกับคู่ค้าที่เปน็ผูจ้�ำหนา่ยวัสดุกอสราง
ประมาณ 10 ราย และมีความสมัพนัธอั์นดีตอกัน โดยไมม่ีการซื้อจากผูจั้ดจ�ำหนา่ยรายใดเปน็สดัสว่นเกิน
กว่าร้อยละ 30 ของมูลค่าซื้อหรือจัดจ้างท้ังหมด ในขณะที่ในบางปีอาจมีการว่าจางผู้รับเหมากอสราง
ภายนอกซึ่งคิดเป็นสัดสว่นที่ค่อนข้างสูงเมื่อเทียบกับมูลค่าซื้อหรือจัดจ้างรวม แต่ถือเป็นลักษณะธุรกจ
ปกตที่มีมูลค่าจางผู้รับเหมากอสร้างจ�ำนวนที่สูงตามขนาดของโครงการ ซึ่งในการว่าจางนั้น ผู้รับเหมา
ก่อสรางจะต้องท�ำหนังสือสัญญาค้�ำประกันงานให้แก่บริษัทตามมูลค่าจางด้วยเพื่อสรางความเชื่อมั่น
ในผลงานและการด�ำเนินการกอสร้างให้แก่บริษัท โดยบริษัทสามารถเลือกพิจารณาว่าจางผู้รับเหมา
ก่อสรา้งภายนอกได้โดยการเปิดประมลูราคาที่ผูร้บัเหมากอสรา้งภายนอกเสนอเข้ามา จึงท�ำใหไ้มม่ีการ
พึ่งพิงผู้รับเหมากอสร้างภายนอกรายใดรายหนึ่งแต่อยา่งใด

 	 ความเสี่่�ยงจากผลการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายการปล่่อยสิินเช่ื่�อ 
ของธนาคารพาณิชย์

	การปร บตัวเพิ่มขึ้นและลดลง ของอัตราดอกเบี้ยจะเป็นปจจยส�ำคัญที่ท�ำให้ความสามารถใน
การซื้อที่อยู่อาศยของลูกค้าลดลงเนื่องจากลูกค้าส่วนใหญ่จะมีการขอสินเชื่อส�ำหรับที่อยู่อาศัยจาก
สถาบันการเงิน ดังนั้นการปรับตัวเพิ่มขึ้นของอัตราดอกเบี้ยและเงื่อนไขการผ่อนช�ำระเงินจะท�ำให้
วงเงินในการกู้ยืมจากสถาบนัลดลงและส่งผลใหค้วามสามารถในการซื้อที่อยูอ่าศยลดลงด้วย นอกจากนี้ 
อัตราดอกเบี้ยยงัเปน็อีกปจัจยส�ำคัญที่เปน็แรงจูงใจในการซื้อที่อยูอ่าศยัของลูกค้า เมื่อมีการปรบัอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกูย้ืมที่สูงขึ้นจะท�ำใหก้ารตดสนิใจในการซื้อที่อยูอ่าศยัของลูกค้าเปน็ไปได้ยากขึ้นซึ่งจะท�ำให้
เกิดการชะลอตัวในการตดสินใจในการซื้อได้ อย่างไรกดีบรษัิทได้มีการตดตามสภาพภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยที่อาจสง่ผลกระทบต่ออัตราดอกเบี้ย ซึ่งทางบรษัิทได้มีการจดท�ำแผนการตลาดเพื่อรองรบั
การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยและสามารถเลือกใชแ้ผนการตลาดใหเ้หมาะสมกับอัตราดอกเบี้ย ณ 
ขณะนั้นเพื่อที่จะเรง่อัตราการขายในกรณทีี่ภาวะตลาดไมเ่อื้ออ�ำนวย ซึ่งจากประสบการณท์ี่ผา่นมากกว่า 
19 ปีในธุรกจอสังหารมทรัพย์ บริษัทได้เผชญความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจในประเทศไทยที่มีผล
ต่อธุรกจอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งทางบริษัทสามารถที่จะรับมือและจัดการกบการเปลี่ยนแปลงต่างๆได้เป็น
อยา่งดี
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 	 ความเสี่่�ยงจากกรณีีที่่�บริิษััทมีีผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่มีีอิิทธิิพลต่่อการกำำ�หนดนโยบาย
การบริิหารงาน

	 ณ วันที่ 28 สิงหาคม 2563 ได้ปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ปรากฏว่า  กลุ่มอรรถบูรณ์วงศ์ เป็นถือ
หุน้ใหญใ่นบริษัท โดยคิดเป็นสดัสว่นรอยละ 44.59 %  ,นายชยสทิธิ ์ วิรยิะเมตตากุล  9.99% ,นางสาวสุ
ณี สถตนันท์มีสัดสว่น  5.31 %  , นางสาวพิชญา  ตันโสด  มีสัดสว่น 2.81% ,นางสาววรัญญา  ปิ่นส�ำ อาง 
1.77%, นางวรภา มนตอารักษ มีสัดสว่น 1.80%,โรงพยาบาลวิภาวดี จ�ำกด(มหาชน) 1.45%,นางสาว
ณทัษา ทักษณาปทัท์กุล1.43% นายสมเกียรต  ไกรเกรียงศรี มีสดัสว่น 1.17%  และเปน็ประชาชนท่ัวไป  
29.68%    ของทุนจดทะเบียนที่ออกและช�ำระแล้ว  ดังนั้นบริษัทและผู้ถือหุ้นรายยอ่ยอาจมีความเสี่ยง
จากการที่กลุ่มอรรถบูรณว์งศ์ สามารถควบคุมมติที่ประชุมผูถ้ือหุน้ได้เกือบท้ังหมดไมว่่าจะเปน็เรื่องการ
แต่งต้ังกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ตองใช้เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นเรื่องที่
กฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก�ำหนดให้ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ฉะนั้นผู้ถือหุ้นราย
อื่นอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อถ่วงดุลอ�ำนาจเรื่องที่กลุ่มอรรถบูรณ์วงศ์เสนอได้ อย่างไร
ก็ตามบรษัิทได้มีการแต่งต้ังกรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่านซึ่งเปน็ประธานกรรมการ 1 ท่านและเปน็คณะ
กรรมการตรวจสอบจ�ำนวน  3 ท่าน เพื่อท�ำหน้าที่ตรวจสอบและพิจารณาเพื่อป้องกันการขัดแย้งที่อาจ
จะเกิดขึ้นและเพื่อให้เกิดความโปรง่ใสในการด�ำเนินงานของบริษัท 

	 ความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงทางกฎระเบีียบ และกฎหมายซึ่่�งอาจมีีผล 
กระทบต่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ของบริษัท

 	การ เปลี่ยนแปลงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกจอสังหาริมทรัพย์เป็นปจจยหนึ่ง
ที่สามารถมีผลกระทบต่อต้นทุนการด�ำเนินงานและค่าใช้จ่ายของบริษัท ซึ่งถ้าหากไม่ได้มีการตดตาม
และศึกษากฎระเบียบอย่างครบถ้วนและให้เป็นปจจุบันแล้วนั้นอาจจะท�ำให้บริษัทปฏบัติไม่สอดคล้อง
กับกฎระเบียบที่ได้มีการปรบปรุงใหม ่และอาจมีผลกระทบต่อต้นทุนตอบริษัทเนื่องจากตองมีการแก้ไข
ดัดแปลงเพื่อใหเ้ปน็ไปอยา่งถูกตอง  การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญอาทิเชน่ พระราชบญัญติัจัดสรรที่ดิน พ.ศ 
2543 ซึ่งมีเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานพัฒนาโครงการของบริษัท  อาทิเช่น การก�ำหนดที่ดิน
จัดสรร การก�ำหนดพื้นที่ดินส่วนกลาง การก�ำหนดระเบียบชุมชน การประเมินรายงานผลกระทบสิ่ง
แวดล้อมและผลการตรวจสอบสภาพอาคารสูง อยา่งไรกตามทางบรษัิทได้มีการศึกษาและติดตาม พระ
ราชบญัญติัดังกล่าว รวมถึงกฎระเบียบที่มีการปรบปรุงและที่เกี่ยวข้องต่างๆ อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลง
กฎระเบียบเกี่ยวกับการก�ำหนดเขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน หรือ โครงการขนส่งมวลชนตางๆ (ที่อาจจะ
มีการเวนคืน) เพื่อที่จะให้บริษัทปฏบัติตามข้อก�ำหนดอย่างถูกตองอย่างสม่�ำเสมอและไมเ่กิดปัญหาใน
อนาคต ซึ่งการปฏบัติดังกล่าวจะท�ำให้บริษัทปรบตัวและแก้ไขการด�ำเนินงานของบริษัทได้อย่างทัน
ท่วงทีและไม่มีความจ�ำเป็นที่จะดัดแปลงแบบแผนของโครงการในภายภาคหน้าในกรณีที่บริษัท ไม่ได้
ติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องซึ่งเป็นตนเหตุให้เกิดค่าใช้จ่ายที่สูงขึ้นแก่บริษัท
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	 อย่างไรกตาม บริษัทได้ทําการศึกษา และติดตามการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับกฎระเบียบต่างๆ 
ที่อาจเกิดขึ้นอยา่งต่อเนื่อง โดยเฉพาะในป 2563 ที่มีกฎหมายการเก็บภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสราง ซึ่งมี
ผลกระทบโดยตรงกับบริษัท   ทางบริษัทได้เตรียมความพร้อมสําหรับการปรับเปลี่ยนการดําเนินการ
พฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัยใ้หส้อดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่อาจจะเกิดขึ้นดังกล่าว ควบคู่ไปกบ
การศึกษาภาวะตลาดอย่างสม่�ำเสมอ ซึ่งจากการเตรียมความพร้อมดังกล่าวทําใหบ้ริษัทมั่นใจได้ว่าจะไม่
ได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอยา่งมีนัยส�ำคัญ



ข้้อมููลหลัักทรััพย์์และผู้้�ถืือหุ้้�น   
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	จำ ำ�นวนทุุนจดทะเบีียนและทุุนที่่�ชำำ�ระแล้้ว

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  บริษัทมีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 1,578,815,237 บาท แบง่เป็นหุ้น
สามัญ 1,578,815,237 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 
1,194,226,151 ล้านบาท แบง่เป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 1,194,226,151 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

	ผู้้� ถืือหุ้้�น

	รายชื่ อผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรกของบริษัท ณ วันปิดทะเบียนล่าสุด วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564

ล�ำดับ ชื่อบุคคล/นิติบุคคล จ�ำนวนหุ้น รอ้ยละ 
ของจ�ำนวนหุ้นท้ังหมด

1 ดร.อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์ 430,578,489 36.06

2 นายชัยสิทธิ์  วิริยะเมตตากุล 119,300,000 9.99

3 บริษัทอรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด 69,414,592 5.81

4 นางสาวสุณี  สถตนันท์ 63,363,085 5.31

5 นางสาวพิชญา ตันโสด 33,599,568 2.81

6 นายสมศักด์ิ  อรรถบูรณ์วงศ์ 32,523,137 2.72

7 นางวรภา  มนตอารักษ 21,497,603 1.80

8 นางสาววรัญญา  ปิ่นส�ำ อางค์ 21,143,668 1.77

9 บรษัิท โรงพยาบาลวิภาวดี จ�ำกด (มหาชน) 17,300,000 1.45

10 นางสาวณัทษา ทักษณาปัทท์กุล 17,120,000 1.43

รวม 825,840,142 69.15

	 การออกหลัักทรััพย์์อ่ื่�น

	หุ้ ้�นกู้้�ระยะยาว

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีหุ้นกู้ระยะยาวที่ยังไมถ่ึงก�ำหนดไถ่ถอนมูลค่าค้าง
รวม  1,572.20   ล้านบาท  รายละเอียด ดังนี้
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1.	 หุ้นกู้ของ บมจ. รชิี ่เพลซ 2002 ครัง้ที ่1/2562 ครบก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564

ชื่อหุ้นกู้ : หุ้นกู้ของ บมจ. ริชี่ เพลซ 2002 ครั้งที่ 1/2562  ครบก�ำหนด
ไถ่ถอนปี พ.ศ. 2564

วันที่ออกหุ้นกู้ : วันที่ 27 พฤศจกายน พ.ศ. 2562

ประเภทหุ้นกู้ : หุ้นกู้ชนดระบุชื่อผู้ถือ  ประเภทไมด้่อยสิทธิ ไมมี่หลักประกัน 
และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

จ�ำนวนหุ้นกู้ที่เสนอขาย: ไมเ่กิน 400,000,000 บาท

อายุ: 2 ปี 3 เดือน

อัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้: 6.50% ต่อปี  (อัตราดอกเบี้ยคงที่)

การช�ำระดอกเบี้ย: วันที่ 27 กุมภาพันธ์  วันที่  27 พฤษภาคม  วันที่ 27 สิงหาคม  
และวันที่ 27 พฤศจกายน ของทุกปีตลอดอายุหุ้นกู้

วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้: วันที่ 27 พฤษภาคม  พ.ศ. 2564

2. 	 หุ้นกู้ของ บมจ. รชิี ่เพลซ 2002 ครัง้ที ่2/2562 ครบก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565

ชื่อหุ้นกู้ : หุ้นกู้ของ บมจ. ริชี่ เพลซ 2002 ครั้งที่ 2/2562 ครบก�ำหนด
ไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565

วันที่ออกหุ้นกู้ : วันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ.2562

ประเภทหุ้นกู้ : หุน้กูช้นดิระบุชื่อผูถ้ือ  ประเภทไมด้่อยสทธ ิมีหลักประกัน และ
มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ ผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิในการไถ่ถอนหรือช�ำระ
คืนเงินตนหุน้กู้ (ท้ังจ�ำนวนหรือบางสว่น)(และไมใ่นคราวเดียว
หรือหลายคร้ัง)ก่อนวันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ได้ในวันใดๆ 
ภายหลังจากที่หุ้นกู้ครบก�ำหนด 3 เดือน วันนบจากวันที่ออก
หุน้กู้ (กล่าวคือ ต้ังแต่วันที่ 18 กันยายน 2562 เปน็ตนไป) ท้ังนี้ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในข้อก�ำหนดสิทธิ์

จ�ำนวนหุ้นกู้ที่เสนอขาย: ไมเ่กิน 979,700,000 บาท

อายุ: 2 ปี 9 เดือน

อัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้: 6.10% ต่อปี  (อัตราดอกเบี้ยคงที่)

การช�ำระดอกเบี้ย: วันที่ 18 มีนาคม  วันที่  18 มิถุนายน  วันที่ 18 กันยายน  และ
วันที่ 18 ธันวาคม ของทุกปีตลอดอายุหุ้นกู้

วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้: วันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2565



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 70

3.	 หุ้นกู้ของ บมจ. รชิี ่เพลซ 2002 ครัง้ที ่1/2563 ครบก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565

ชื่อหุ้นกู้ : หุ้นกู้มีประกันของ บมจ. ริชี่ เพลซ 2002 ครั้งที่ 1/2563 ครบ
ก�ำหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565 ซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธไถ่ถอนหุ้นกู้
ก่อนครบก�ำหนดไถ่ถอน

วันที่ออกหุ้นกู้ : วันที่ 12 พฤศจกายน พ.ศ.2563

ประเภทหุ้นกู้ : หุน้กูช้นดระบุชื่อผูถ้ือ  ประเภทไมด้่อยสทธิ มหีลักประกัน และ
มีผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ผูอ้อกหุน้กูม้ีสทิธใินการไถ่ถอนหรือช�ำระคืน
เงินตนหุน้กู ้(ท้ังจ�ำนวนหรือบางสว่น)(และไมใ่นคราวเดียวหรือ
หลายครัง้)ก่อนวันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุน้กูไ้ด้ในวันใดๆ ภายหลัง
จากที่หุน้กูค้รบก�ำหนด 3 เดือน วันนบัจากวันที่ออกหุน้กู ้(กล่าว
คือ ต้ังแต่วันที่ 12 กุมภาพันธ 2564เป็นตนไป) ท้ังนี้ ตามหลัก
เกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในขอ้ก�ำหนดสทิธ์ิ

จ�ำนวนหุ้นกู้ที่เสนอขาย: ไมเ่กิน 192,500,000 บาท

อายุ: 2 ปี 

อัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้: 6.40% ต่อปี  (อัตราดอกเบี้ยคงที่)

การช�ำระดอกเบี้ย: วันที่ 12 กุมภาพันธ์  วันที่  12 พฤษภาคม  วันที่ 12 สิงหาคม 
และวันที่ 18 พฤศจกายนของทุกปีตลอดอายุหุ้นกู้

วันครบก�ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้: วันที่ 12 พฤศจกายน พ.ศ. 2565

	หุ้ ้�นกู้้�ระยะสั้้�น
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทไมม่ีหุ้นกู้ระยะสั้นคงค้าง

	ตั๋๋ �วแลกเงิิน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทไม่มีหลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้ ประเภทต๋ัวแลก
เงินระยะสั้น คงเหลือ 

	 นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล  

	 บริษัทมีนโยบายจายเงินปันผลในอัตราไมต่่�ำกว่าร้อยละ 40.00 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงิน
ได้นิติบุคคลส�ำหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ และหลังหักเงินส�ำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมาย
และบรษัิทได้ก�ำหนดไว้ และการจายเงินปนัผลนั้นไมม่ีผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานตามปกตของบรษัิท
อยา่งมีนัยส�ำคัญ ท้ังนี้การจายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยูกั่บผลการด�ำเนินงาน
และฐานะการเงินของบรษัิท สภาพคล่องของบรษัิท แผนการขยายธุรกจ ความจ�ำเปน็และความเหมาะ
สมอื่นใดในอนาคตและปัจจยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทตามที่คณะกรรมการบริษัท 
และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร และการด�ำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อผู้ถือหุ้น



โครงสร้้างการจััดการ
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โครงสร้้างผัังองค์์กร
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	 คณะกรรมการบริิษััท 

	 คณะกรรมการบรษัิท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2563 มจี�ำนวน 11 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง

1. น.ส.สุณี สถตนันท์ ประธานกรรมการ

2. ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ์ รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

3. รศ. สุทัศน์ รัตนเกื้อกังวาน กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

4. นางภวัญญา กฤตชาต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

5. นางจรี                        วุฒิสันต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

6. นายสมศักด์ิ อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการ

7. ดร. การุญ จันทรางศุ กรรมการ

8. นางนงลักษณ์ วนธรรมพงศ์ กรรมการ

9. พ.ต.อ. สุวิทย์ ตันโสด กรรมการ

10. นายวีระพล อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการ

11.นายอเนน                   อึ้งอภินันท์ กรรมการอิสระ

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนาม	

	กรร มการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ์, คุณสุณี สถตนันท์ 
และคุณสมศักด์ิ อรรถบูรณ์วงศ์ สองในสามลงลายมือชื่อรว่มกันและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

ขอบเขต หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษัิท
1) 	 คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจหน้าที่บรหิารบริษัทใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ขอ้

บงัคับของบรษัิท ตลอดจนมติของที่ประชุมผูถ้ือหุน้ด้วยความซื่อสตัยส์ุจรติ และระมดัระวัง
รักษาผลประโยชน์ของบริษัท

2) 	 คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจหน้าที่ก�ำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบ
ประมาณของบริษัท ควบคุมก�ำกบดูแลการบริหารจดการของฝ่ายบริหารหรือของบุคคล
ใดๆ ซึ่งได้รับมอบหมายให้ด�ำเนินงานดังกล่าว เพื่อให้ฝ่ายบริหารหรือบุคคลใดๆ นั้นได้
ปฏบัติตามนโยบายที่คณะกรรมการก�ำหนด

3)	 คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจหน้าที่ตรวจสอบ และพจิารณาอนุมติันโยบายแนวทางและ
แผนการด�ำเนินงานส�ำหรับโครงการลงทุนขนาดใหญข่องบริษัท ตามที่ได้รบัเสนอจากคณะ
อนุกรรมการ และ/หรือฝ่ายบริหาร

4) 	 คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจหน้าที่แต่งต้ัง มอบหมายหรือแนะน�ำให้อนุกรรมการหรือ
คณะท�ำงานเพื่อพจิารณาหรือปฏบติัในเรื่องหนึ่งเรื่องใดที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

5) 	 คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจหน้าที่ตดตามผลการด�ำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการ
ด�ำเนินงานและงบประมาณการด�ำเนินงานของบริษัท
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	 คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจหน้าที่ก�ำกบให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจ
สอบภายในที่มีประสิทธิภาพ โดยจดให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ติดตามและด�ำเนินการร่วม
และประสานงานกบคณะกรรมการตรวจสอบ	

อ�ำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการบรษัิทมีอ�ำนาจอนุมติัเรื่องต่างๆ ของบรษัิทตามที่ก�ำหนดโดยกฎหมาย ขอ้บงัคับ 
และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงการอนุมัติเรื่องต่างๆ ของบริษัท ดังต่อไปนี้

1) 	การก�ำ หนดพันธกจ และทบทวนวิสัยทัศน์ของบริษัท
2) 	 โครงสร้างองค์กร 
3) 	 แผนธุรกจและงบประมาณประจ�ำปี
4) 	การต ดตามและประเมินการด�ำเนินงานประจ�ำปีและรายไตรมาส
5) 	 งบประมาณในการจดซื้อที่ดิน
6) 	 งบประมาณการลงทุนในโครงการตางๆ
7) 	 พิจารณาและอนุมัติเรื่องใดๆ ที่จ�ำเป็น และเกี่ยวเนื่องกับบริษัท หรือที่เห็นว่าเหมาะสม

และเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท

	 ท้ังนี้เรื่องดังต่อไปนี้ คณะกรรมการบริษัท จะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นได้แก่

ก) 	 เรื่องใดๆ ที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รับมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ
ข)	 เรื่องใดๆ ที่กรรมการมีสว่นได้เสีย และอยูใ่นขา่ยที่กฎหมายหรือประกาศของส�ำนกงานคณะ

กรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทยระบุ
ให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	การต ดสินใจของคณะกรรมการบริษัท เพื่อด�ำเนินการให้เรื่องดังต่อไปนี้ คณะกรรมการจะ
กระท�ำได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวน
เสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้น

ค) 	การขาย หรือโอนกจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสว่นที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น
ง) 	การ ซื้อหรือรับโอนกจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัท
จ) 	การ ท�ำ แก้ไข หรือเลิกสญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนที่

ส�ำคัญ การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดการธุรกจของบรษัิท หรือการรวมกิจการกบบุคคล
อื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบง่ก�ำไรขาดทุนกน

ฉ) 	การ แก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท
ช) 	การ เพิ่มทุน การลดทุน หรือการออกหุ้นกู้ของบริษัท
ซ) 	การ ควบกิจการ หรือเลิกบริษัท
ฌ) 	การ อื่นใดที่ก�ำหนดไว้ภายใต้บทบญัญติัของกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์

และ/หรือประกาศของตลาดหลักทรพัย์แหง่ประเทศไทยที่ตองได้รบัความเหน็ชอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงดังกล่าวข้างต้น
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	 ท้ังนี้ เรื่องใดที่กรรมการมีสว่นได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  กรรมการ
ซึ่งมีสว่นได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ดังกล่าวไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น

	น อกจากนี้ คณะกรรมการยงัมีขอบเขตหนา้ที่ในการก�ำกบดูแลใหบ้รษัิทปฏบติัตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ ขอ้ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิ การท�ำรายการเกี่ยวโยงกันการ
ได้มาหรือจ�ำหนา่ยไปซึ่งทรพัยส์นิตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรือตามประกาศ
ของคณะกรรมการก�ำกบหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์หรือกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกจของบรษัิท

	ผู้้� บริิหาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีผู้บริหารจ�ำนวน 8 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง

1. ดร. อาภา            อรรถบูรณ์วงศ์ ประธานกรรมการบริหาร / 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

 2. นางสาวสุณี               สถตนันท์ กรรมการบริหาร

 3. นายสมศักด์ิ        อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการบริหาร

4. นางศรัณย์ธร       ศรีสุนทร รองประธานเจ้าหน้าที่ปฏบัติการ

5. นางสาวพิชญา             ตันโสด ประธานเจ้าหน้าที่สายพัฒนาธุรกจ

6. นางสาวสุทธิพร          หินฤทธิ์ ประธานเจ้าหน้าที่สายการเงินและบัญชี

7.นางกลิ่นสุคนธ์            ลือพงศ์ไพจิตร ผูช้ว่ยประธานเจ้าหนา้ที่บรหิารด้านประสทิธภิาพ

8. นางสาวประทีป          นวนสวาท รองประธานเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนองค์กร

ขอบเขต หน้าที ่และความรบัผดิชอบของประธานกรรมการบรหิาร

	ปร ะธานกรรมการบริหารมีหน้าที่บรหิารและควบคุมบริษัทใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์
เบื้องต้นของบริษัทโดยประธานกรรมการบริหารจะต้องปฏบัติหน้าที่และรับผิดชอบต่อการ
ด�ำเนินงานของบริษัทท้ังด้วยตนเอง หรือมอบหมายให้ผู้บริหารอื่นในระดับถัดไปเป็นผู้ด�ำเนิน
การแทน หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริหารมีดังต่อไปนี้ 
1)	 ควบคุมดูแล และให้ค�ำแนะน�ำตางๆ ในการด�ำเนินงานและการบริหารงานของบริษัทใน

แต่ละวัน
2)	 เข้าด�ำเนินการหรือปฏบัติหน้าที่เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายแผนการด�ำเนินงาน และงบ

ประมาณตามที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท
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3)	 เป็นผู้มีอ�ำนาจในการด�ำเนินธุรกจใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ นโยบาย ระเบียบ 
ขอ้ตกลง ค�ำสั่ง ตลอดจนมติที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิท และ/หรือมติที่ประชุมผูถ้ือหุน้
ของบริษัท

4)	 มีอ�ำนาจออกค�ำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏบัติงานเป็นไปตามนโยบาย 
และผลประโยชน์ของบริษัทและเพื่อรักษาระเบียบวินัยการท�ำงานภายในองค์กร

5)	ต ดตามและประเมินผลการด�ำเนินงานของบริษัทในแต่ละวันเพื่อเตรียมตัว และป้องกัน
ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นท้ังปัจจยภายนอกและปัจจยภายใน

6)	 มอี�ำนาจในการใหค้วามเหน็ชอบนติิกรรมที่เกี่ยวกับการด�ำเนนิธุรกรรมปกตของบรษัิท เชน่ 
การซื้อขาย การจดหามาซึ่งวัตถุดิบเพื่อการผลิต ค่าใชจ่้ายในการด�ำเนนิธุรกรรมปกต การ
ลงทุน การจดหามาหรือการจ�ำหนา่ยไปซึ่งเครื่องมอื ทรพัยส์นิ และบรกิาร เพื่อผลประโยชน
ของบริษัท ตามรายละเอียดของอ�ำนาจอนุมัติในการบริหารงานที่ได้รับอนุมัติจากคณะ
กรรมการบริษัท รวมถึงการมอบอ�ำนาจช่วงในการด�ำเนินการดังกล่าวข้างต้น เพื่อก่อให้
เกิดความคล่องตัวในการด�ำเนินงานของบริษัท

7)	 มีอ�ำนาจกระท�ำการและแสดงตนเป็นตวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกจการที่
เกี่ยวขอ้งจ�ำเป็น และเป็นการด�ำเนนิธุรกรรมทางการค้าปกต เพื่อผลประโยชนของบริษัท

8)	 มอี�ำนาจอนุมัติเกี่ยวกับการลงทุนในทรพัยส์นิถาวร การใหกู้ย้ืมหรือลงทุนอื่นๆ เชน่ ตราสาร
ทุน ตราสารหนี้ เป็นตนในวงเงินไมเ่กิน 1 ล้านบาท

9)	 มีอ�ำนาจอนุมัติกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน ในวงเงินไมเ่กิน 100 ล้านบาท
10)	มอี�ำนาจอนุมติัเบิกค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน และจ�ำหนา่ยสนิทรพัย์ถาวรตอรายการ ใน

วงเงินไมเ่กิน 10 ล้านบาท
11)	มอี�ำนาจอนุมติัการกอภาระผูกพนั การอาวัล การค้�ำประกัน ในวงเงินไมเ่กิน 100 ล้านบาท
12)	ปฏบัติหน้าที่อื่นใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นครั้งคราว

	 อ�ำนาจในการกระท�ำนติกรรมใดๆ ที่อาจกอให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนระหว่าง
ประธานกรรมการบริหารหรือบุคคลที่มีส่วนได้เสียกบบริษัท ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายและประกาศ
ของคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ไม่ถือว่าอยู่ภายใต้ขอบข่ายอ�ำนาจของประธานกรรมการบริหารในการพิจารณาและสิทธิออกเสียงใน
นิติกรรมดังกล่าวไม่ว่าโดยดุลยพินิจของตนเองหรือมอบหมายให้บุคคลอื่นกระท�ำในนามของตนเอง 
ในกรณีดังกล่าว นิติกรรมนั้นจะต้องน�ำเสนอเพื่อให้ได้ความเห็นชอบโดยผา่นคณะกรรมการตรวจสอบ
เพื่อน�ำเสนอไปยังคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ตามที่ก�ำหนดไว้ใน
ข้อบังคับของบริษัท และตามกฎหมายตอไป
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คุณสมบัติของผู้บริหาร

	ผู้้� บริหิารขอรับัรองว่่า เป็น็ผู้้�มีีจริยิธรรม มีีความสามารถ มีีประสบการณ์ใ์นธุุรกิจ มีีการบริหิาร
งานด้วยความซื่่�อสัตัย์ส์ุุจริติและระมัดัระวัังเพ่ื่�อประโยชน์ข์องบริษัิัท มีีความต้ั้�งใจที่�จะดำำ�เนินิธุุรกิจอย่า่ง
ต่่อเนื่่�อง มีีความเข้า้ใจและรับัผิดิชอบต่่อสาธารณชนและเป็น็บุุคคลท่ี่�ไม่ม่ีีลักษณะต้้องห้า้มตามประกาศ
คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ท่ี่� กจ. 8/2553  เรื่่�อง การกำำ�หนดลัักษณะขาด
ความน่า่ไว้้วางใจของกรรมการและผู้้�บริหิารของบริษัิัท ลงวัันที่� 23 เมษายน 2553

เลขานุุการบริิษััท

	 คณะกรรมการบริษัท ตระหนกัถึงการสง่เสรมิการก�ำกบดแูลกิจการที่ดี และปฏบติัตามพระราช
บญัญติัหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(ฉบบัที่ 4 )  ตามมาตรา 89/15  ที่ก�ำหนดใหค้ณะกรรมการบรษัิท
ต้องจัดใหมี้เลขานุการบริษัทเพื่อรบัผดิชอบการจดท�ำและเก็บรกัษาเอกสาร การเก็บรกัษารายงานการมี
สว่นได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผูบ้รหิาร  และการด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกบตลาด
ทุนประกาศก�ำหนด  รวมท้ังท�ำหน้าที่ประสานงาน  ดูแลจัดการการประชุมคณะกรรมการบรษัิทและการ
ประชุมผูถ้ือหุน้ ชว่ยให้กรรมการและบรษัิทฯ ปฏบติัตามกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคับต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง

	 คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งต้ัง นางศรัณย์ธร  ศรีสุนทร  ด�ำรงต�ำแหนง่เป็นเลขานุการบริษัท 
ต้ังแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2556 และได้รับการอบรบหลักสูตรเลขานุการบริษัท Company Secretary 
Program (CSP) กับสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในวันที่  10-11 มิถุนายน 2557 
รุน่ที่ 57/2014
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	ค่ าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร

กรรมการ

	 บริิษััทฯ มีีการกำำ�หนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการผู้้�บริิหาร โดยมีีคณะ
กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ทำำ�การพิจิารณากลั่่�นกรองค่่าตอบแทนกรรมการ และเปรีียบ
เทีียบอ้้างอิิงจากธุุรกิจประเภทเดีียวกััน ในจำำ�นวน 10,000,000 บาท ได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์ค่่าตอบแทน
ของคณะกรรมการบริษัิัท และคณะกรรมการชุุดย่อ่ย ดัังนี้้�

ต�ำแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม/ครัง้(บาท)

ประธานกรรมการบริษัท 25,000

กรรมการบริษัท 15,000

ประธานกรรมการตรวจสอบ 15,000

กรรมการตรวจสอบ 10,000

ต�ำแหน่ง ค่าเบีย้ประชุม/ครัง้(บาท)

ประธานกรรมการบริหาร 15,000

กรรมการบริหาร 10,000

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 1/ 15,000

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 1/ 10,000

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 1/ 15,000

กรรมการบริหารความเสี่ยง 1/ 10,000

หมายเหตุ       1/  จัดต้ังขึ้นจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2556 ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2556
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	ค่ าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน

รายชื่อกรรมการ

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 
ณ  31 ธันวาคม  2563 

กรรมการบรษัิท 
(ประชุม 4 ครัง้)

กรรมการ 
ตรวจสอบ 

(ประชุม 4 ครัง้)

*** 
กรรมการบรหิาร 
(ประชุม 4 ครัง้)

กรรมการ
สรรหาและ
พิจารณาค่า

ตอบแทน 
(ประชุม 1 ครัง้)

กรรมการ
บรหิารความ

เสีย่ง  
(ประชุม 1 ครัง้)

รวมค่า
ตอบแทน

(บาท)

1.นางสาวสุณี  สถตนันท์ 100,000 (4/4) - ***(4/4) - - 100,000

2. ดร.อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์ 60,000 (4/4) - ***(4/4) - - 60,000

3. รศ. สุทัศน์  รัตนเกื้อกังวาน 60,000 (4/4) - ***(4/4) 20,000 (2/2) - 80,000

4. ดร. การุญ  จันทรางศุ 60,000 (4/4) - - - - 60,000

5. นางนงลักษณ์  วนธรรมพงศ์ 60,000  (4/4) - - - 10,000 (1/1) 70,000

6. พ.ต.อ. สุวิทย์  ตันโสด 30,000 (2/4) 30,000 (2/4) - 15,000 (1/1) - 75,000

7. พลโทหญิงส�ำอางค์ ทองปาน* 60,000 (4/4) 30,000 (3/4) - - - 90,000

8. นายสมชัย  เพียรสถาพร* 60,000 (4/4) 45,000 (4/4) - 20,000 (2/2) 10,000 (1/1) 135,000

9. นายสมศักด์ิ  อรรถบูรณ์วงศ์ 45,000 (3/4) - - - 15,000 (1/1) 60,000

10. นายวีระพล  อรรถบูรณ์วงศ์ 60,000 (4/4) - - - - 60,000

11. นางภวัญญา กฤตชาต 60,000 (4/4) 10,000 (1/1) - - - 70,000

12.นางจรี วุฒิสันต ** 15,000 (1/1) 10,000 (1/1) 25,000

13. นายอเนน อึ้งอภินันท์ **  15,000 (1/1) 15,000

รวม 685,000 125,000 - 55,000 35,000 900,000

หมายเหตุ 	 *** 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร เมื่อวันที่ 20 กุมภาพนัธ 2558 มีมติเปน็เอกฉนท์ไมร่บัค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริหารท้ังคณะ เนื่องจากได้รบั ค่าตอบแทนจากการบริหาร 
	 งานเป็นรายเดือนแล้ว

	 ** 	กรร มการที่พิจารณาแต่งต้ังใหมแ่ทนกรรมการที่ครบวาระ ปี 2563

	 * 	กรร มการที่ครบก�ำหนดตามวาระในปี 2563	
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ส�ำหรบั ปี 2563 บรษัิทก�ำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชุด
ยอ่ย ดังนี้
1. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอ่ย 	  
								จ�ำน        วน	 900,000 	 บาท
2. ค่าบ�ำเหน็จกรรมการ จ�ำนวน 11 ท่าน				     
								จ�ำน        วน	 8,520,000	 บาท

	     							ร       วมท้ังสิ้น 	 9,420,000	 บาท

ผู้บริหารของบริษัท (รวมคณะกรรมการบริหาร)

	 บรษัิทมีนโยบายให้ผลตอบแทนเพื่อจูงใจพนกังานโดยมีการวัดผลการด�ำเนนิงานของผูบ้รหิาร
ทุกปใีนรูปของดัชนีวัดผล (Key Performance Index : KPI) โดยจะเปรียบเทียบกับ KPI ที่ก�ำหนดไว้เป็น
เป้าหมายในสัญญาจางและ/หรือแผนการด�ำเนินงานที่เสนอต่อกรรมการผู้จัดการใหญ่และ/หรือคณะ
กรรมการบริษัท ซึ่งจะเชื่อมโยงกับมีการก�ำหนดค่าตอบแทนให้แก่พนักงานและผู้บริหารเป็นสัดส่วน
ผันแปรตามรายได้ในแต่ละงวด 

	ส�ำ หรับ ปี 2563  บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือนและโบนัส ให้กับผู้บริหาร 
จ�ำนวน 9 ท่าน รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 28,092,570.41 บาท

ค่่าตอบแทนอื่่�นๆ

- ไมม่ี –

	บุ คลากร

	จ�ำน วนพนักงานท้ังหมดของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563   มีจ�ำนวนท้ังสิ้น 101  คน 
ประกอบด้วยพนักงานตามสายงานดังนี้

สายงาน จ�ำนวนพนักงาน(คน)

1.สายปฏบัติการ 59

2.สายพัฒนาธุรกจ 6

3.สายการเงินและบัญชี 9

4.สายสนับสนุนองค์กร 27

รวม 101

ท้ังนี้ในระยะเวลา 3 ปีที่ผา่นมา บริษัทไมม่ีข้อพิพาทด้านแรงงานใดๆ 
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ค่าตอบแทนพนักงาน

	 ค่าตอบแทนรวมของพนักงานของบริษัท (ไมร่วมผู้บริหาร) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ได้แก่ 
ค่าตอบแทนในรูปเงินเดือน ค่าแรง ค่าล่วงเวลา โบนัส และสวัสดิการอื่นๆ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

ค่าตอบแทนพนักงาน ปี  2562 ปี 2563

เงินเดือน 39,007,718.00 40,817,849.46

โบนัสและผลตอบแทนอื่นๆ 8,890,234.33 5,966,394.45

รวม 47,897,952.33 46,784,243.91

นโยบายการพัฒนาบุคลากร

	 บรษัิทใหค้วามส�ำคัญเปน็อยา่งยิง่ในเรื่องของการพฒันาความรูแ้ละความสามารถของกรรมการ 
ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน คุณภาพของการให้บริการ โดยได้จัด
ให้มีการฝึกอบรม การสัมมนา หลักสูตรตางๆ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือสถาบันอื่นๆ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการท�ำงานและสามารถน�ำ
ความรู้ที่ได้รับไปปรบใช้ในการท�ำงาน รวมท้ังมีนโยบายในการให้ผลตอบแทนในอัตราที่เหมาะสมเพื่อ
จูงใจให้ท�ำงานกบบริษัทในระยะยาว และนอกจากนี้ บริษัทได้จัดกิจกรรมเพื่อสานสัมพันธ์กรรมการ 
ผู้บริหารและพนักงานเพื่อเป็นการสรางความสามัคคีภายในองค์กรอย่างสม่�ำเสมอ เช่น การมอบของ
ขวัญวันเกิดให้พนักงานที่เกิดภายในเดือนนั้นๆ, การจดกิจกรรม CSR, การจดกิจกรรมงานเลี้ยงปีใหม่
และแจกของขวัญปีใหม ่เป็นตน



การกำำ�กับดููแลกิิจการ 
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 	 นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการ

	 เนื่องด้วยบริษัทมีนโยบายการปฏบัติตามข้อพึงปฏบัติที่ดี (Code of Best Practice) เพื่อเสริม
สรา้งความโปรง่ใส และเปน็ประโยชนต่์อการด�ำเนนิธุรกจของบรษัิท อันจะท�ำใหเ้กิดความเชื่อมั่นในกลุม่
ผูถ้ือหุน้ ผูล้งทุน และผูท้ี่เกี่ยวขอ้งทุกฝา่ย คณะกรรมการบรษัิทจึงได้มีการก�ำหนดหลักการการก�ำกบดแูล
กิจการ (Corporate Governance Policy) อ้างอิงจากหลักการการก�ำกบดูแลกิจการที่ดีส�ำหรบับรษัิทจด
ทะเบียน ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทยก�ำหนด ซึ่งครอบคลุมโครงสรา้งการก�ำกบดูแล 
แนวปฏบติัในการก�ำกบดูแลกิจการ โครงสรางการปฏบติังาน และนโยบายการปฏบติังาน เพื่อใหบ้ริษัท
ปฏบัติตามนโยบายการก�ำกบดูแลกิจการอยา่งเครง่ครัด 

	 บริษัทได้จัดท�ำแนวปฏบัติในการก�ำกบดูแลกิจการ (Corporate Governance Code of Con-
duct) เพื่อเปน็แนวทางให้แก่คณะกรรมการ ผูบ้รหิารและพนักงานในการปฏบติัตามกฎหมายกฎระเบียบ
และขอ้บังคับที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อใหมั้่นใจว่าบริษัทได้ด�ำเนนิธุรกจด้วยความรบัผดิชอบสูงสุด มคีวามโปรง่ใส  
และปฏบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน รวมท้ังเพื่อสนับสนุนให้บริษัทมีการบริหารจดการด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การก�ำกบดูแลกิจการที่บริษัทยึดเป็นหลักในการ
ด�ำเนินธุรกจมาอยา่งต่อเนื่อง แบง่เป็น 5 หมวด ได้แก่ สิทธิของผู้ถือหุ้น การปฏบัติต่อผู้ถือหุ้นอยา่งเท่า
เทียม การค�ำนึงถึงบทบาทของผูม้ีสว่นได้เสีย การเปิดเผยขอมูลและความโปรงใส และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการ (รายละเอียดของแนวปฏบติัในการก�ำกบดแูลกิจการของบรษัิทสามารถดไูด้จากเว๊บ
ไซต์ของบริษัท (www.richy.co.th) นอกจากนี้บริษัทยังจัดให้มีระเบียบปฏบัติและคู่มือการปฏบัติงาน 
เพื่อให้คณะผู้บริหารระดับสูงและพนักงานถือปฏบัติในด้านตางๆ 

	 เพื่อใหม้ั่นใจว่าพนกังานทุกคนมีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบ ขอ้บงัคับ รวมท้ังจรรยา
บรรณธุรกจ และสามารถปฏบัติหน้าที่ได้อยา่งถูกตองเหมาะสม บริษัทได้มอบหมายให้แผนกบุคคลจัด
อบรมเพื่อทบทวนกฎระเบียบ ข้อบังคับ รวมท้ังจรรยาบรรณธุรกจให้แก่พนักงานทุกคน พร้อมท้ังจัดให้
ท�ำแบบทดสอบหลังการอบรม เพื่อประเมนิถึงความเข้าใจของพนักงาน หากพนักงานที่ท�ำแบบทดสอบ
ไมถ่ึงเกณฑ์ที่ก�ำหนด ให้พนักงานศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจนกว่าจะผา่นการประเมิน

	 ท้ังนี้ผู้บริหารแต่ละหน่วยงาน จะต้องคอยดูแลการปฏบัติของพนักงานให้อยู่ในกรอบของ
นโยบายการก�ำกบดูแลกิจการ

โดยหลักการการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด มีดังนี้

1. 	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บรษัิทได้ใหค้วามส�ำคัญต่อสิทธิของผูถ้ือหุน้ โดยไมก่ระท�ำการใดๆ อันเปน็การละเมดิสิทธิของผู้
ถือหุน้ในการตดสนิใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของบรษัิท และการได้รบัขอ้มลูของบรษัิท อยา่ง
ถูกตองครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา และเท่าเทียมกัน เพื่อประกอบการตดสนิใจในทุกๆ เรื่อง  ดังนั้นคณะ
กรรมการบริษัทจึงมีนโยบายดังนี้
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1.1	 ให้บริษัท จัดสง่หนังสือนัดประชุมพร้อมท้ังข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้
เพียงพอ ระบุวัตถุประสงค์และเหตุผล ตลอดจนความเห็นของคณะกรรมการในทุกวาระ
เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วนล่วงหน้ากอนวันประชุมผู้ถือหุ้น
ไมน่้อยกว่า 21 วัน ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไมส่ามารถเข้ารว่มประชุมด้วยตนเองได้ บริษัท เปิด
โอกาสใหผู้ถ้ือหุ้นสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขา้รว่มประชุมแทน
ตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัท ที่ได้จัดสง่ไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม

1.2	 มีนโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยในการจดการประชุมผู้ถือ
หุ้นของบริษัท จะใช้และจัดเตรียมสถานที่ที่เดินทางสะดวก โดยจะแนบแผนที่จดประชุม
ผู้ถือหุ้นไว้ในหนังสือเชิญประชุมรวมถึงเลือกวันเวลาที่เหมาะสม และจัดสรรเวลาในการ
ประชุมอยา่งเพียงพอ

1.3	ก อนเริม่การประชุมผูถ้ือหุ้น บรษัิท จะแถลงใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ทราบถึงวิธีการใชส้ทิธลิงคะแนน 
และสิทธิในการแสดงความเห็นรวมท้ังการตงค�ำถามใดๆ ต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระ
การประชุม ท้ังนี้ ในระหว่างการประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิอยา่งเท่าเทียมกัน
ในการแสดงความคิดเห็น และต้ังค�ำถามในที่ประชุมอยา่งเต็มที่ โดยประธานกรรมการจะ
จัดสรรเวลาใหอ้ยา่งเหมาะสม กรรมการและผูบ้รหิารที่เกี่ยวขอ้งจะเขา้รว่มประชุมผูถ้ือหุน้
เพื่อตอบค�ำถามในที่ประชุมด้วย

1.4	 ใหเ้พิม่ชอ่งทางในการรบทราบข้อมลู และข่าวสารของผูถ้ือหุน้ผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัท 
โดยน�ำขอ้มลูและขา่วสารตางๆ ตลอดจนรายละเอียดไว้ที่เว็บไซต์ของบริษัท โดยเฉพาะใน
กรณีหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุน้ใหเ้ผยแพร่ก่อนวันประชุมล่วงหน้า เพื่อใหผู้ถ้ือหุน้สามารถ 
download ขอ้มูลระเบียบวาระการประชุมได้อยา่งสะดวกและครบถ้วน และมีเวลาในการ
ศึกษาขอ้มลูประกอบการประชุมล่วงหนา้อยา่งเพียงพอก่อนได้รบัขอ้มลูในรูปแบบเอกสาร
จริงจากบริษัท

1.5	การจ ดบนัทึกรายงานการประชุม ใหบ้นัทึกให้ครบถ้วน ถูกตอง และบนัทึกประเด็นซักถาม
และขอ้คิดเหน็ที่ส�ำคัญไว้ในรายงานการประชุมเพื่อใหผู้ถ้ือหุน้สามารถตรวจสอบได้ บรษัิท 
จะได้มีการบันทึกวีดีทัศน์ภาพการประชุมเพื่อเก็บรักษาไว้อ้างอิง นอกจากนี้ ให้บริษัท น�ำ
ส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณา 
รวมถึงส่งรายงานการประชุมดังกล่าวไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 
วัน นับแต่วันที่มีการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น

1.6	 เพิ่มความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นในการได้รับเงินปันผลโดยการโอนเงินเข้าบัญชีธนาคาร 
(กรณีที่มีการจายเงินปันผล) เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นเพื่อให้ได้รับเงินปันผล
ตรงเวลา และป้องกันปัญหาเรื่องเช็คช�ำรุด สูญหาย หรือสง่ถึงผู้ถือหุ้นล่าช้า
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2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 บรษัิทได้ก�ำหนดใหม้ีการปฏบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมกัน ดังนั้นคณะกรรมการบรษัิท
จึงมีนโยบายดังนี้

2.1	 อ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสวนนอยสามารถเสนอชื่อกรรมการ หรือเสนอวาระการ
ประชุมเพิ่มเติมได้ก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น

2.2	ก�ำ หนดหลักเกณฑ์ที่ชดเจนเป็นการล่วงหน้าเพื่อพิจารณาว่าจะเพิ่มวาระที่ผู้ถือหุ้นส่วน
น้อยเสนอหรือไม่ รวมถึงมีการก�ำหนดวิธีการให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้า
ด�ำรงต�ำแหนง่กรรมการ

2.3	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงคะแนนเสียงตามวาระที่ก�ำหนดโดยไม่
เปลี่ยนแปลงข้อมูลส�ำคัญ หรือเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งล่วงหน้าให้ที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นให้ความเห็นชอบ

2.4	 ให้เพิ่มการอ�ำนวยสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง โดยให้ผู้
ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือให้มีกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 คน 
เขา้รว่มการประชุมและลงมติแทนได้ และแจ้งรายชื่อกรรมการอิสระดังกล่าวไว้ในหนงัสือ
นัดประชุมผู้ถือหุ้น

2.5	 ให้ปฏบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้น
สว่นน้อย ไมว่่าจะเป็นผู้ถือหุ้นชาวไทย หรือผู้ถือหุ้นตางชาต

2.6	สน ับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
ในกรณีที่มีข้อโต้แย้งในภายหลัง และในวาระการเลือกตงกรรมการ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุ้นใช้สิทธิในการแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล

2.7	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน รวมถึงบุคคลภายในที่
เกี่ยวขอ้ง จะไมน่�ำขอ้มลูภายในที่ได้ล่วงรูแ้ละยงัไมเ่ปดิเผยตอสาธารณชน ไปใชป้ระโยชน์
ส่วนตว บริษัทได้มีการก�ำหนดแนวทางในการเก็บรักษา และป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
เป็นลายลักษณ์อักษรและได้แจ้งแนวทางดังกล่าวให้ทุกคนในบริษัทถือปฏบัติ นอกจากนี้ 
บริษัทได้ปฏบัติตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทยโดยกรรมการและผู้
บริหารของบริษัท แจ้งการถือครองหลักทรัพย์ เมื่อแรกเข้ารับต�ำแหน่งและต้องรายงาน
การเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรพัย์ตามขอ้ก�ำหนดและขั้นตอนปฏบติัที่ระบุไว้ในพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 อยา่งเครง่ครัด

2.8	 ในกรณีของการท�ำรายการเกี่ยวโยงนั้น บริษัทได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการเข้า
ท�ำรายการเกี่ยวโยงกันไว้ในตารางอ�ำนาจอนุมติัการท�ำธุรกรรมของบรษัิท โดยอ้างอิงจาก
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก�ำกบตลาดทุนได้ก�ำหนดไว้ตามประกาศที่ ทจ.21/2551 เรื่อง
หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ท้ังนี้ บรษัิทจะพจิารณาถึงประเภทของรายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน มลูค่าของรายการ และจะด�ำเนนิการเปิดเผยตอตลาดหลักทรพัย์ ขออนุมัติ



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 86

กรรมการหรือขออนุมัติผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณีอยา่งเครง่ครัด บริษัทได้เปิดเผยรายละเอียด
ของรายการเกี่ยวโยงกันไว้ในรายงานประจ�ำปีโดยรายการระหว่างกันได้กระท�ำอย่าง
ยุตธรรม ตามราคาตลาดและเป็นไปตามปกตธุรกจการค้า (Fair and at arm’s length) 
พร้อมท้ังระบุถึงความจ�ำเป็นและเหตุผลด้วย

3. การค�ำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 บริษัทตระหนักและรับรู้ถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน 
ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีสว่นได้เสียภายนอก ได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แขง่ ภาครัฐ และหนว่ย
งานอื่นๆ รวมท้ังชุมชนใกล้เคียงที่เกี่ยวขอ้ง เนื่องจากบรษัิท ได้รบัการสนบัสนุนจากผูม้ีสว่นได้เสียตางๆ 
ซึ่งสรา้งความสามารถในการแข่งขนัและสรางก�ำไรใหบ้ริษัท ซึ่งถือว่าเปน็การสรางคุณค่าในระยะยาวให้
กับบริษัท อีกท้ังได้ปฏบัติตามนโยบายว่าด้วยหลักสทธิมนุษยชน โดยค�ำนึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลไมก่ระท�ำการใดๆ ท้ังนี้คณะกรรมการบรษัิทมีนโยบายตางๆ ดังนี้

3.1 	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอผู้ถอหุ้น

		  บริษัทตระหนักดีว่าผูถ้ือหุน้คือเจ้าของกิจการและบริษัท มหีนา้ที่สรา้งมลูค่า
เพิ่มแก่ผู้ถือหุ้นระยะยาวจึงก�ำหนดให้พนักงาน ต้องปฏบัติตามแนวทางต่อไปนี้
3.1.1	ปฏ บัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตลอดจนตดสินใจด�ำเนินการใดๆ ด้วย

ความระมดัระวังรอบคอบและเปน็ธรรมต่อผูถ้ือหุน้ทุกราย เพื่อประโยชนข์อง
ผูถ้ือหุ้นโดยรวม

3.1.2	ก�ำก บดูแลการด�ำเนินการ เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัท มีสถานะทางการเงินและ
ผลการด�ำเนินงานที่ดี และมีการน�ำเสนอรายงานสถานภาพของบริษัท 
ผลประกอบการ ฐานะข้อมูลทางการเงิน การบัญชีและรายงานอื่นๆ โดย
สม่�ำเสมอและครบถ้วนตามความเป็นจริง

3.1.3	ราย งานให้ผู้ถือหุ้นทราบอยา่งเท่าเทียมกันถึงแนวโนม้ในอนาคตของบริษัท 
ท้ังในด้านบวกและลบ ซึ่งต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไปได้ มีข้อมูล
สนับสนุนและมีเหตุมีผลอยา่งเพียงพอ

3.1.4	 ไมแ่สวงหาผลประโยชน์ให้ตนเองและผู้อื่น โดยใช้ข้อมูลใดๆ ของบริษัท ซึ่ง
ยงัไมไ่ด้เปิดเผยตอสาธารณะ หรือด�ำเนินการใดๆ ในลักษณะที่อาจกอให้เกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับองค์กร

3.1.5	 บริษัท ต้องปฏบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมกัน ในการประชุมผูถ้ือหุน้

3.2	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอภาครฐั

		  ในการด�ำเนนิธุรกจบรษัิท ให้ความส�ำคัญในการปฏบติัตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับท้ังในส่วนงานของภาครัฐ โดยเฉพาะในการกระท�ำธุรกรรม บริษัท จะหลีก
เลี่ยงการกระท�ำที่อาจจูงใจใหร้ฐั หรือพนกังานของรฐัด�ำเนนิการที่ไมถู่กตองเหมาะสม 
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แต่จะเน้นการสรางความสัมพนัธอันดีระหว่างกันในขอบเขตที่เหมาะสมและสามารถ
ท�ำได้ เชน่ การพบปะพดูคุยในที่สาธารณะต่างๆ การไปแสดงความยนิดีในวาระโอกาส  
เทศกาล หรือตามประเพณีปฏบัติ เป็นตน โดยมีหลักปฏบัติดังต่อไปนี้
3.2.1	 ด�ำเนนิการอยา่งถูกตองเมื่อต้องมีการตดต่อกับเจ้าหนา้ที่หรือหนว่ยงานของรฐั
3.2.2	ตร ะหนักอยู่เสมอว่ากฎหมาย กฎเกณฑ์ หรือข้อบังคับในหน่วยงานภาครัฐ

ต่างๆ อาจมีเงื่อนไข ขั้นตอน หรือวิธีปฏบัติที่แตกตางกัน และบริษัทพึงรับรู้
และปฏบัติตามอยา่งเครง่ครัด

3.3	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอพนักงาน

		  บริษัท ตระหนักอยู่เสมอว่าพนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่าที่สุด
ของบริษัท เป็นปัจจยแห่งความส�ำเร็จของการบรรลุเป้าหมายของบริษัท บริษัทจึง
ก�ำหนดนโยบายให้มีการปฏบัติที่เป็นธรรมท้ังในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งต้ัง 
โยกย้าย ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพ โดยได้ยึดหลักปฏบัติดังต่อไปนี้
3.3.1	ปฏ บัติต่อพนักงานด้วยความคารพในเกียรต ศักดิ์ศรี และสิทธิสว่นบุคคล
3.3.2	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัยและสุขอนามัย

ในสถานที่ท�ำงาน ต่อชีวิตและทรัพยส์นิของพนักงานอยูเ่สมอ เพื่อใหส้ามารถ
ปฏบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย ท้ังนี้ในป 2557– 2562 
ท้ังนี้บริษัทไม่มีพนักงานที่เสียชีวิตหรือได้รับบาดเจ็บจากการท�ำงานแต่
อย่างใด

3.3.3	การ แต่งต้ังและโยกยาย รวมถึงการใหร้างวัลและการลงโทษพนักงาน กระท�ำ
ด้วยความสุจรติใจ และต้ังอยูบ่นพื้นฐานของความรูค้วามสามารถและความ
เหมาะสมของพนักงานนั้น

3.3.4	 ให้ความส�ำคัญต่อการพัฒนาความรู้ ความสามารถของพนักงาน โดยมีการ
พฒันาอยา่งสม่�ำเสมอ อาทิ การจดอบรม สมัมนา การฝกึอบรม และให้โอกาส
อย่างท่ัวถึงกับพนักงานทุกคน ท้ังนี้ในปี 2563 บริษัทได้เก็บข้อมูลสถติการ
ฝึกอบรม สัมมนา ของพนักงาน ดังนี้ 
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จ�ำนวนชั่วโมงการ 
ฝึกอบรมเฉลีย่ท้ังหมด

ต่อคน

ค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม

ตัวอยา่งหลักสูตรในการฝึกอบรม

2.48 ชั่วโมง 25,240.00 คู่มือพัฒนาพนักงาน / EMPLOYEE  HANDBOOK , คู่มือการใช้
งานโปรแกรม RMS. + Workshop , วิธีปฏบัติงาน (WI) และ Job 
Description ประจ�ำต�ำแหน่ง , หลักสูตรปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่ขาย , 
เทคนิคการขายอสังหารมทรัพย์ / Super Sales  & WORK SHOP , 
เทคนิคการตลาด / Super Marketings , สื่อการตลาดออนไลน์ขอ
งบริษัทฯ / Digital Communication , การบริหารงานกอสร้าง วิธี
การควบคุมท�ำอย่างไรให้ได้คุณภาพ , การบริหารงานโดยใช้วงจร 
P-D-C-A เคลื่อนที่ , การวางแผนและติดตามงาน / Planning & 
Following  , สุดยอดผู้จัดการ / Super Managers , วิธีเจาะเทรนการ
ตลาดดิจิทัล Mobile,Online,Search,Social media , สื่อการตลาด
ออนไลน์ของบริษัทฯ / Digital Communication , การสรางความ
ผูกพันของพนักงานตอองค์กร / Employee Engagement , ดัชนี
คณุภาพ และการจดการแฟม้ / การจดการทะเบียนทรพัยส์นิ , ความ
รู้ด้านกฎหมายพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภค + ความรู้ด้านภาษี
ปา้ย , รเิร่ิมสรา้งสรรค์เพื่อสรา้งสรรค์ระบบงาน / Innovation , ความ
สามารถในการส�ำรวจวิจัยสถานการณ์ทางการตลาด ประเมิน 4P’s 
และคู่แขง่ , ความสามารถในวิเคราะห์ STP(Segmentation,Target 
Group,Positioning) , การบริหารเวลาอย่างมีคุณค่า / Time  
Managemant , การมีจตมุ่งบริการ / Service Mind , การตดสินใจ
แบบ Why - Why , CE  Analysis , การบริหารเวลาอย่างมคีณุค่า Time  
Managemant , ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอย่างไร?” , Super Manager for 
Richy , หน้าที่ของประธานฝายปฏบัติการ และขั้นตอนการปฏบัติ
งาน , ขั้นตอนบันทึกใบจอง/สัญญา RMS/IR , การสร้างจิตส�ำนึกการ
ท�ำงานเป็นทีม  (Value VS Non- Value(Jenga concept) , เทคนิค
การสรางอาคารชุด , ประชุมเชิงปฏบัติการระบบ RMS / IR / CM /
BG , โครงการอบรม "เจาะลึกรอยราวฯ"  ของคอนกรีต , วิธีการยื่น
สินเชื่ออยา่งถูกวิธี / คุณสมบัติผู้กู้ , สิทธิประโยชน์ พรบ.พัฒนาฝีมือ
แรงงาน , โครงการบ้านเดี่ยวฯ สุดขายดี

3.3.5	ก�ำ หนดค่าตอบแทนแก่พนักงานอยา่งเปน็ธรรม ตามสภาพตลาด การแขง่ขนั
ทางธุรกจ ลักษณะของงาน ผลการปฏบติังาน และความสามารถของพนกังาน 
ตลอดจนจดให้มีสวัสดิการตางๆ ซึ่งมากกว่าที่กฎหมายก�ำหนด เช่น การ
จัดต้ังกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ การจดการดูแลตรวจสุขภาพประจ�ำป การจด
กิจกรรมท่องเที่ยวประจ�ำป การจดกิจกรรม  5 ส. การสง่เสรมกิจกรรมต่างๆ 
ใหกั้บพนกังาน การสนบัสนุนใหพ้นกังานเขา้รว่มงานว่ิงมนิมิาราธอน เพื่อให้
พนกังานผอ่นคลายจากการท�ำงานและได้ใชเ้วลาท�ำกจกรรมต่างๆ รว่มกัน 

3.3.6	 หลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิมนุษยชนของพนักงาน ซึ่ง
อาจมีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน
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3.3.7	 หลีกเลี่ยงการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา บริษัทมีนโยบายในการปฏบัติ
เกี่ยวกับการไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสทธิ์  โดยบริษัทมี
แนวทางในการด�ำเนินการเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว อาทิ พนักงานทุกคนจะ
ต้องลงนามในบันทึกข้อตกลงการไม่กระท�ำผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ และ
การไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา บริษัทมีการก�ำหนดนโยบายการใช้งาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทและได้มีการตรวจสอบการใช้ระบบ
โปรแกรมซอฟต์แวร์การท�ำงานของพนักงาน เพื่อป้องกันการใช้ซอฟต์แวร์
ที่ละเมิดลิขสิทธิ์หรือไมเ่กี่ยวข้องกับการท�ำงาน

3.3.8	 เปดิโอกาสให้พนักงานเสนอแนะหรือร้องทุกขเ์กี่ยวกับการท�ำงาน และก�ำหนด
วิธีการแก้ไข เพื่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ทุกฝา่ย และสรา้งความสมัพนัธอั์นดีใน
การท�ำงานรว่มกัน

3.4	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอลกูค้า

		  บริษัท มุ่งด�ำเนินธุรกจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยประสงค์ที่จะให้มีการ
สรา้งสรรค์ น�ำเสนอ และบริหารจดการผลิตภัณฑ์และการบริการของบริษัท แก่ลูกค้า
อยา่งมีมาตรฐาน และมีจริยธรรมภายใต้หลักการด�ำเนินงานดังนี้
3.4.1	 มุ่งมั่นที่จะจัดหา พัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการ เพื่อตอบสนองความ

ต้องการของลูกค้า
3.4.2	ส ง่มอบผลิตภัณฑ์และการบริการที่มีคุณภาพ ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรม
3.4.3	 ใหข้อ้มลูเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และการบรกิารที่ถูกตอง เพียงพอ เพื่อให้ลูกค้ามี

ขอ้มลูเพียงพอในการตดสินใจ โดยไมม่ีการกล่าวเกินความเปน็จรงิ ท้ังในการ
โฆษณาหรือในการสื่อสารชอ่งทางอื่นๆ กับลูกค้า อันเปน็เหตุใหลู้กค้าเกิดความ
เขา้ใจผดเกี่ยวกับคณุภาพ ปรมิาณ หรือเงื่อนไขใดๆ ของสนิค้าหรือบรกิาร

3.4.4	จ ดให้มีกระบวนการที่สามารถให้ลูกค้าแจ้งถึงปัญหาหรือการให้บริการที่ไม่
เหมาะสม เพื่อที่บรษัิทจะได้ปอ้งกันแก้ไขปญัหาให้กับลูกค้าได้อยา่งรวดเรว็ 
และน�ำเสนอข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุงหรือพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการให้
บริการดังกล่าวต่อไป

3.4.5	ร กัษาขอมูลและความลับของลูกค้าโดยไมน่�ำไปเปิดเผยหรือใช้ประโยชนใน
ทางที่ไมช่อบ

3.5	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอคู่ค้าและคู่สญัญา

		  บริษัท มีนโยบายปฏบัติต่อคู่ค้าและคู่สัญญาซึ่งถือเป็นหุ้นส่วนและปัจจย
แหง่ความส�ำเรจ็ทางธุรกจที่ส�ำคัญประการหนึ่งด้วย ความเสมอภาค และค�ำนึงถึงผล
ประโยชน์รว่มกัน โดยบริษัท มีแนวทางปฏบัติ ดังนี้
3.5.1	 บรษัิท ประสงค์ที่จะใหก้ารจดหาสนิค้า และบรกิารเปน็ไปอยา่งมีประสทิธภิาพ

ภายใต้หลักการดังต่อไปนี้
-	 มีการแขง่ขันบนข้อมูลที่เท่าเทียมกัน
-	 มีหลักเกณฑ์ในการประเมนิและคัดเลือกคูค้่าและคูส่ญัญา
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-	จ ดท�ำรูปแบบสัญญาที่เหมาะสม และเป็นธรรมแก่ท้ัง 2 ฝา่ย
-	จ ดให้มีระบบการจดการ และติดตามเพื่อให้มั่นใจว่า มีการปฏบัติตาม

เงื่อนไขของสัญญาอย่างครบถ้วน และป้องกันการทุจรตประพฤติมชิอบ
ในทุกขั้นตอนของกระบวนการจดหา

-	จ ายเงินใหคู้ค้่าและคูส่ญัญาตรงเวลา ตามเงือนไขการช�ำระเงินที่ตกลงกัน
3.5.2	 บริษัท มุ่งหมายที่จะพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยงยืนกบคู่ค้าและคู่

สญัญาที่มวัีตถุประสงค์ชดัเจนเรื่องคณุภาพสนิค้าและบรกิารคุ้มค่ากบมูลค่า
เงินและมีความเชื่อถือซึ่งกันและกัน

3.5.3	 ห้ามผู้บริหารและพนักงานทุกคนรบผลประโยชนใดๆ เป็นส่วนตวจากคู่ค้า
และคู่สัญญา ไมว่่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

3.5.4	 ไมใ่ช้ขอ้มลูที่ได้ทราบอันเนื่องมาจากการจดซื้อ จัดหาเพื่อประโยชนส์ว่นตว
หรือผู้อื่น

3.6	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอเจ้าหนี้

		  บรษัิทยึดมั่นในการด�ำเนนิธุรกจอยา่งมหีลักการและวินยั เพื่อสรา้งความเชื่อ
ถือให้กับเจ้าหนี้ โดยบริษัทได้ยึดมั่นในสญญา หรือเงื่อนไขตางๆ ที่ตกลงกันไว้อย่าง
เคร่งครัด ในการช�ำระคืนหนี้ เงินกู้ยืม ดอกเบี้ย และความรับผิดชอบในหลักประกัน
ต่างๆหาก	เกิดกรณีที่ไมส่ามารถปฏบติัตามเงื่อนไขแหง่สญัญาที่ตกลงกันไว้ได้ บรษัิท
จะแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบล่วงหน้าเพื่อรว่มกันหาแนวทางแก้ไข	ป ัญหา

3.7	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอคู่แข่งทางการค้า

		  บรษัิท มุง่ด�ำเนินธุรกจ โดยประสงค์ที่จะประสบความส�ำเรจ็อยา่งยั่งยืน และ
เป็นบริษัท ชั้นน�ำในธุรกจ ภายใต้การแข่งขันใน อุตสาหกรรมอย่างมีคุณธรรมและ
จริยธรรม โดยมีหลักการปฏบัติต่อคู่แขง่ทางการค้าดังนี้
3.7.1	ปร ะพฤติปฏบัติภายใต้กรอบกตกาของการแขง่ขันที่ดี
3.7.2	 ไมแ่สวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แขง่ทางการค้า ด้วยวิธีการที่ไมสุ่จริต

หรือไมเ่หมาะสม เพื่อผลประโยชน์ในการด�ำเนินธุรกจของบริษัท
3.7.3	 ไมก่ล่าวหาในทางร้าย หรือมุง่ท�ำลายชื่อเสียงแก่คู่แขง่ทางการค้า
3.7.4	 ไมก่ระท�ำการใดๆ ที่เปน็การละเมดิทรพัยส์นิทางปญัญาของผูอ้ื่นหรือคู่แขง่

ทางการค้า

3.8	 การปฏิบติัและความรบัผดิชอบทีม่ต่ีอสงัคมสว่นรวม

		  บริษัท ให้ความส�ำคัญกับชุมชนและสังคมโดยรอบ ด้วยตระหนักดีว่าเรา
เปรียบเสมือนส่วนหนึ่งของสังคมที่จะร่วมก้าวเดิน ไปสู่การพัฒนาสงคมและส่ิง
แวดล้อมเพื่อความยั่งยืนสืบไป บรษัิท จึงได้ด�ำเนนิกจกรรมเพื่อชุมชนและสงัคมอยา่ง
ต่อเนื่อง ควบคู่ไปกบ การด�ำเนนิธุรกจ ภายใต้ความรับผดิชอบต่อชุมชนและสังคมโดย
รวม ดังนี้
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3.8.1	 มีนโยบายในการประกอบธุรกจโดยค�ำนึงถึงสภาพแวดล้อมเป็นส�ำคัญ และ
ปฏบัติ ตามกฎหมายและข้อบังคับเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมที่บังคับใช้อยู่อย่าง
เครง่ครัด

3.8.2	 มีนโยบายการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) อยา่งชัดเจน 
และยึดถือปฏบัติกันภายในองค์กร

3.8.3	ส ง่เสรมิให้พนกังานของบรษัิท มีจตส�ำนึกและความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดล้อม
และสังคม

3.8.4	 เคารพต่อขนบธรรมเนียม ประเพณ ีและวัฒนธรรมของแต่ละท้องถิ่นที่บรษัิท 
เข้าไปด�ำเนินธุรกจ

3.8.5	 ด�ำเนินกจกรรมเพื่อร่วมสรางสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่าง
สม่�ำเสมอ เพื่อให้ชุมชนที่บริษัท ต้ังอยูม่ีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ท้ังที่ด�ำเนินการ
เองและรว่มมือกับหนว่ยงานของภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน

3.8.6	 ให้ความรว่มมือในกจกรรมต่างๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นที่ ที่บริษัท เข้าไป
ด�ำเนินธุรกจอยูต่ามควรแก่กรณี

3.8.7	ต อบสนองอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพต่อเหตุการณ์ที่มีผลการทบต่อ
สิ่งแวดล้อมชุมชน ชีวิตและทรัพย์สิน อันเนื่องมาจากการด�ำเนินงานของ
บริษัท โดยให้ความร่วมมือ อย่างเต็มที่กบเจ้าหน้าที่ภาครัฐ และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง

3.8.8	น อกจากนี้ ผู้มีส่วนได้เสียสามารถสอบถามรายละเอียด แจ้งข้อร้องเรียน 
หรือเบาะแสการกระท�ำผดกฎหมาย ความถูกตองของรายงานทางการเงิน 
ระบบควบคุมภายในที่บกพรอ่ง หรือการผิดจริยธรรมธุรกจของบริษัท ผา่น
กรรมการอิสระ หรือกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้  ท้ังนี้ ข้อมูลร้องเรียน
และแจ้งเบาะแสจะได้รบัการคุ้มครองและเก็บไว้เปน็ความลับ โดยกรรมการ
อิสระ หรือกรรมการตรวจสอบจะด�ำเนินการสั่งการตรวจสอบข้อมูลและหา
แนวทางแก้ไข (ถ้ามี) และจะรายงานตอคณะกรรมการบริษัทต่อไป

	 ท้ังนี้ คณะกรรมการบรษัิทจัดใหม้ีชอ่งทางที่ผูม้ีสว่นได้เสียทุกกลุ่มสามารถตดต่อ/รอ้ง
เรียน/แจ้งเบาะแสในเรื่องที่อาจเป็นปญหา ผา่นชอ่งทางต่างๆ เกี่ยวกับการกระท�ำผดกฎหมาย 
จรรยาบรรณ รายงานทางการเงินที่ไมถู่กตอง หรือระบบควบคุมภายในที่บกพรอ่ง ดังนี้

1. 	 เว๊บไซต์บริษัท ผู้มีส่วนได้เสียสามารถเข้าไปรองเรียนเมื่อพบการกระท�ำความผิดได้ที่  
www.richy.co.th ในหน้านักลงทุนสัมพันธ์ หัวข้อ สอบถามข้อมูล > ชอ่งทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน โดยข้อมูลจะถูกสง่ให้ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. 	ต ดต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทางอีเมล์ audit.committee@richy.co.th 
3. 	ต ดต่อประธานกรรมการบริหาร ทางอีเมล์ complain@richy.co.th
4. 	ต ดต่อเลขานุการบริษัท ทางอีเมล์ saranthorn.s@richy.co.th
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		  หรือสามารถสง่จดหมายถึง บริษัท รชิี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน) 667/15 ชั้น 7 อาคาร
อรรถบูรณ ์แขวงอรุณอมรนิทร ์เขตบางกอกนอ้ย กรุงเทพมหานคร 10700 โดยเลขานุการบรษัิท
จะเปน็ผูร้วบรวมปญัหาตางๆ รายงานตอคณะกรรมการบรษัิท เพื่อหาทางแก้ไขปญัหาที่ได้รบั
ร้องเรียนตอไป

การด�ำเนินการในกรณีมีผู้แจ้งเบาะแส/ผู้ร้องเรียนและการปกป้องผู้แจ้งเบาะแส
/ผู้ร้องเรียน

•	ผู ้ร้องเรียนหรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจรง สามารถเลือกที่จะไม่เปิด
เผยตนเองได้ หากเห็นว่าการเปิดเผยนั้นจะท�ำให้เกิดความไมป่ลอดภัย หรือเกิดความเสีย
หายใดๆ แต่หากมีการเปดิเผยตนเองก็จะท�ำใหบ้ริษัทสามารถรายงานความคืบหนา้ ชี้แจง
ข้อเท็จจริงให้ทราบ หรือบรรเทาความเสียหายได้สะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น

•	ผู ้ร้องเรียนหรือผู้ที่ให้ความรว่มมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง บริษัทจะไมเ่ปิดเผยชื่อตัว 
ชื่อสกุล ที่อยูภ่าพ หรือข้อมูลอื่นใดที่สามารถระบุตวผู้แจ้งได้ แล้วด�ำเนินการสืบสวนว่ามี
มูลความจริงเพียงใด

•	ผู ้รับข้อร้องเรียนตองเก็บข้อมูลที่เกี่ยวข้องเป็นความลับ และจะเปิดเผยเท่าที่จ�ำเป็น โดย
ค�ำนึงถึงความปลอดภัย และความเสียหายของผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความรว่มมือในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง แหล่งที่มาของข้อมูล หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง

•	กร ณีที่ผู้ร้องเรียนหรือผู้ที่ให้ความรว่มมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงเห็นว่าตนอาจได้รับ
ความไม่ปลอดภัย หรืออาจเกิดความเดือดร้อนเสียหาย ผู้ร้องเรียนหรือผู้ที่ให้ความร่วม
มอืในการตรวจสอบข้อเท็จจรงิสามารถรองขอใหบ้ริษัทก�ำหนดมาตรการคุ้มครองที่เหมาะ
สมก็ได้ หรือบริษัทอาจก�ำหนดมาตรการคุ้มครองโดยผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือ
ในการตรวจสอบข้อเท็จจริงไม่ต้องร้องขอก็ได้ หากเห็นว่าเป็นเรื่องที่มีแนวโน้มที่จะเกิด
ความเดือดร้อนเสียหาย หรือความไมป่ลอดภัย

•	ผู ้ที่ได้รับความเดือดร้อนเสียหายจะได้รับการบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการที่มี
ความเหมาะสมและเป็นธรรม		

		  อนึ่ง ในปที่ผา่นมา บริษัทไมไ่ด้รบัเรื่องร้องเรียนการกระท�ำการทุจรต หรือการกระท�ำ
ผดิจรยธรรม หรือเกิดกรณเีกี่ยวกับชื่อเสียงในทางลบของบริษัท อันเนื่องมาจากการบริหารงาน
ของคณะกรรมการ รวมถึงไม่มีกรณีที่กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารลาออก อันเนื่องมาจากการ
ก�ำกบดูแลกิจการที่ผิดพลาดของบริษัท 



4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

4.1	 บริษัทจัดให้มีการรายงานการถือหลักทรัพย์ของกรรมการ และผู้บริหารท้ังทางตรง
และทางอ้อม ณ 31 ธันวาคม 2563

มรีายละเอยีดดังนี ้                	  						              (หนว่ย : หุ้น)                                                                                                                       

ล�ำดับ ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนหุ้นที่

ถือ ณ วันที ่31 
ธันวาคม 2562

จ�ำนวนหุ้นที่
ถือ ณ วันที ่31 
ธันวาคม 2563

จ�ำนวนหุ้นที่
เปลีย่นแปลง

เพิ่มขึน้ /ลดลง

สดัสว่นการ
ถือหุ้นใน

บรษัิท(%)

1.
นางสาวสุณี     สถตนันท์ ประธานกรรมการบริษัท 63,363,085 63,363,085 - 5.31

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

2.
ดร.อาภา   อรรถบูรณ์วงศ์ รองประธานกรรมการและ

ประธานกรรมการบริหาร
430,578,489 430,578,489 - 36.06

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

3.
พลโทหญิงส�ำอางค์ ทองปาน ประธานกรรมการตรวจสอบ - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

4.
รศ.สุทัศน์   รัตนเกื้อกังวาน กรรมการตรวจสอบ - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ 66,897 66,897 - 0.006

5.
นายสมชัย        เพียรสถาพร กรรมการตรวจสอบ - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

6.
ดร.การุญ         จันทรางศุ กรรมการ 13,286,789 13,286,789 - 1.11

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

7.
นายสมศักด์ิ  อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการ 32,523,137 32,523,137 - 2.72

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

8.
พ.ต.อ.สุวิทย์        ตันโสด กรรมการ - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ 430,578,489 430,578,489 - 36.06

9.
นายวีระพล    อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการ 446,938 - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

10.
นางนงลักษณ์ วนธรรมพงศ์ กรรมการ 623,366 623,366 - 0.05

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

11.
นางภวัญญา กฤตชาต กรรมการ - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

12.
นางศรัณย์ธร     ศรีสุนทร รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

13.
นางสาวสุทธิพร หินฤทธิ์ ประธานสายการเงิน-บัญชี 5,730 5,730 - 0.0004

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

14.
นางสาวพิชญา ตันโสด ประธานสายพัฒนาธุรกจ 33,599,568 33,599,568 - 2.81

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -

15.
นางสาวประทีป นวนสวาท รองประธานสายสนับสนุน - - - -

คู่สมรสและบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ - - - -
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4.2	 คณะกรรมการบรษัิทมีนโยบายที่จะเปิดเผยขอ้มลูสารสนเทศทางการเงินและอื่นๆ ที่
เกี่ยวกับธุรกจและผลประกอบการของบริษัท ที่ตรงต่อความเป็นจริง ครบถ้วน เพียง
พอ สม่�ำเสมอ ทันเวลา แสดงให้เห็นถึงสถานภาพทางการเงินและการประกอบการ
ที่แท้จริงของบริษัท รวมท้ังอนาคตของธุรกจของบริษัท

4.3	 คณะกรรมการบริษัทมุ่งมั่นที่จะดูแลให้มีการปฏบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และ
ระเบียบที่เกี่ยวขอ้งกับการเปิดเผยขอมลูและความโปรง่ใสอยา่งเครง่ครดั จัดใหม้ีการ
เผยแพรข่อ้มลูในเว็บไซต์ของบรษัิท ท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ผา่นชอ่งทางเผย
แพร่ทางสื่อมวลชน สื่อเผยแพร่ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้ผู้ถือ
หุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ได้รับทราบข้อมูลของบริษัทได้อย่างท่ัวถึง และจะท�ำการ
ปรบปรุงเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ประกาศใชบ้งัคับ

4.4	 ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น บริษัทยังไม่ได้มีการจดต้ังหน่วยงานเฉพาะ 
แต่ได้มอบหมายให้คุณศรัณย์ธร ศรีสุนทร  เลขานุการบริษัท เป็นผู้รับผิดชอบในการ
สื่อสารขอมูลที่ส�ำคัญของบริษัทแก่ผูล้งทุน ผูถ้ือหุ้น รวมท้ังนกัวิเคราะหแ์ละผูท้ี่สนใจ
ท่ัวไป โดยสามารถตดต่อทางโทรศัพท์หมายเลข 1343 หรือ 0-28861816-7 

4.5	 บริษัทมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงต้องรายงานการมีส่วนได้เสียของ
ตนเองและบุคคลที่มคีวามเกี่ยวข้องซึ่งเป็นสว่นได้เสียที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจดการ
กิจการของบรษัิท  เมื่อเขา้ด�ำรงต�ำแหนง่กรรมการหรือผูบ้รหิารระดับสูงเปน็ครั้งแรก 
และรายงานทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึงรายงานเป็น
ประจ�ำทุกสิ้นปี ท้ังนี้เลขานุการบริษัทจะต้องจัดสง่ส�ำเนารายงานการมีสว่นได้เสียดัง
กล่าวให้แก่ ประธานกรรมการบริหารและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 
7 วันท�ำการนบแต่วันที่บริษัทได้รับรายงาน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 และเพื่อใช้ข้อมูลดังกล่าวในการตรวจสอบ
และป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

4.6	 บริษัทให้ความส�ำคัญต่อรายงานทางการเงิน เพื่อให้แสดงถึงสถานะทางการเงินและ
ผลการประกอบการที่แท้จริงของบริษัท โดยอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางบัญชีที่ถูก
ต้อง ครบถ้วน และเพียงพอตามมาตรฐานการบัญชีซึ่งเป็นที่ยอมรับโดยท่ัวไป

4.7	 บริษัทจะเปดิเผยขอ้มลูเกี่ยวกับคณะกรรมการแต่ละท่าน บทบาทและหนา้ที่ของคณะ
กรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชุดยอ่ยของบรษัิท ในรายงานประจ�ำปขีองบรษัิท 
(แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) จ�ำนวนครั้งของการ
ประชุมและจ�ำนวนครั้งที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา รวมถึง
การเปิดเผยค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดังสูงในรายงานประจ�ำปของ
บริษัท (แบบ56-2) และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1)
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5. ความรับผิดชอบของคณะกรรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกจของบริษัท การ
ก�ำกบดูแล กิจการให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

5.1	  โครงสรา้งของคณะกรรมการ
5.1.1	 คณะกรรมการบริษัท
1)	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
			   คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ ความ

สามารถ และประสบการณ์ในการด�ำเนินธุรกจ ท�ำหน้าที่ก�ำหนดนโยบาย วิสยั
ทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกจ แผนธุรกจ และงบประมาณของบริษัท และ
พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบทิศทางในการด�ำเนินธุรกจ นโยบาย กลยุทธ์ และ
เปา้หมายของบรษัิท เพื่อใหฝ้า่ยบรหิารน�ำไปใชเ้ปน็กรอบในการจดท�ำแผน
ธุรกจ และงบประมาณเป็นประจ�ำทุกป ตลอดจนก�ำกบดูแลใหค้ณะผูบ้ริหาร
บริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลภายใต้กรอบของกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุม
คณะกรรมการ และมติที่ประชุมผูถ้ือหุ้น ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตยสุจรต 
ระมดัระวัง ตามหลักการขอ้พึงปฏบติัที่ดี เพื่อเพิม่มลูค่าทางเศรษฐกิจสูงสุด
ใหแ้ก่กิจการและความมั่นคงสูงสุดใหแ้ก่ผูถ้ือหุ้น ซึ่งในป 2563 ที่ผา่นมาคณะ
กรรมการได้มีสว่นรว่มในการพิจารณาทบทวน และอนุมติัวิสยัทัศน ์พันธกจ และ
กลยุทธ์ของบริษัท เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานมีจุดมุ่งหมายไปในทิศทาง
เดียวกัน นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทยังมีหน้าที่ในการตดตามผลการ
ด�ำเนินงานของฝ่ายบริหาร โดยก�ำหนดให้มีการรายงานความก้าวหน้าผล
การด�ำเนินงานและผลประกอบการของบริษัททุกครั้งในการประชุมคณะ
กรรมการบริษัท

			   คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 9 คน และ
เป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด โดย
กรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มคีณุสมบติัครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการ
ก�ำกบตลาดทุนและประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง 
ท้ังนี้ กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมดจะต้องมีถ่น
ที่อยูใ่นประเทศไทย

			กรร   มการแต่ละท่านสามารถปฏบติัหน้าที่และใชด้ลุยพนิจิอยา่งเปน็
อิสระในการพิจารณาตดสินใจในเรื่องต่างๆ โดยสามารถตงค�ำถาม แสดง
ความคิดเห็น หรือคัดค้านในกรณีที่มีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบ
ต่อผลประโยชนข์องผูถ้ือหุน้ หรือผูม้ีสว่นได้เสีย โดยไมอ่ยูภ่ายใต้อิทธพิลของ
กลุ่มบุคคลใด



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 96

2)	 วาระการด�ำรงต�ำแหนง่ของกรรมการ
			   ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครั้งให้กรรมการออกจาก

ต�ำแหน่งเป็นอัตราจ�ำนวนหนึ่งในสาม ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับอัตราหนึ่งในสาม 
กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปแรกและปีที่สองภายหลังการแปร
สภาพนั้นให้จับสลากกน สว่นปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยูใ่นต�ำแหนง่
นานที่สุดนั้นเปน็ผูอ้อกจากต�ำแหนง่ กรรมการซึ่งพน้จากต�ำแหนง่อาจได้รบั
เลือกตงใหมอ่ีกได้โดยทีประชุมผู้ถือหุ้น

	น อกจากการพ้นต�ำแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากต�ำแหนง่เมื่อ
1. 	 เสียชีวิต
2. 	 ลาออก
3. 	ขา ดคุณสมบัติ
4. 	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่

ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนบรวม
กันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุม
และมีสิทธิออก เสียง

5. 	ศา ลมีค�ำสั่งให้ออก
3)	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1.	ถื อหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

2.	 ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน 
ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษัิท บรษัิท
ใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม หรือบริษัทยอ่ยล�ำดับเดียวกัน ผูถ้ือหุน้ราย
ใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียน
ตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา    คู่สมรส พี่น้อง และบุตร 
รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกจกบบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ยอ่ย บริษัทรว่ม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 
รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ
ผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกจกบบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
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ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่ได้พ้น
จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่ง
ต้ัง ท้ังนี้ ความสัมพันธ์ทางธุรกจให้รวมถึงรายการตามประกาศคณะ
กรรมการก�ำกบตลาดทุนที่ ทจ.28/2551 เรื่องการขออนุญาตและการ
อนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม ่

5.	 ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัท
รว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ ่หรือผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษัิท และไมเ่ปน็ผูถ้ือ
หุน้ที่มีนยั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของส�ำนกังานสอบบญัชี ซึ่งมี
ผูส้อบบญัชีของบรษัิท บรษัิทใหญ ่บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถ้ือหุน้ราย
ใหญ ่หรือผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษัิทสงักัดอยู ่เว้นแต่จะได้พน้จากการ
มลัีกษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่อ้ยกว่าสองปก่ีอนได้รบัการแต่งต้ัง

6.	 ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการ
เปน็ที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รบัค่าบรกิารเกิน
กว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้น
ที่มีนย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นสวนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น
ด้วย เว้นแต่จะได้พน้จากการมลัีกษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่อ้ยกว่าสอง
ปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพื่อเป็นตวแทนของกรรมการ
ของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือ
หุ้นรายใหญข่องบริษัท

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัย
กับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นสวนที่มีนัยในห้าง
หุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่
ปรึกษาที่รบเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุน้เกินกว่ารอ้ยละหนึ่งของจ�ำนวน
หุน้ที่มีสทิธอิอกเสียงท้ังหมดของบรษัิทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกบกิจการของบริษัทหรือ
บริษัทยอ่ย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยว
กับการด�ำเนินงานของบริษัท

10.	 ไมเ่ป็นกรรมการที่ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการใหตั้ดสินใจในการ
ด�ำเนินกจการของบรษัิท บริษัทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม บริษัทยอ่ย
ล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

11.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล�ำดับ
เดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน
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4)	ปร ะธานกรรมการ
			ปร   ะธานกรรมการบริษัทต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ มี

ประสบการณ์และคุณสมบัติที่เหมาะสม ประธานกรรมการ	บริษัทเป็นผู้รับ
ผิดชอบในฐานะผู้น�ำของคณะกรรมการบริษัท และมีหน้าที่ในฐานะเป็น
ประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผูถ้ือหุน้ ประธาน
กรรมการบรษัิทรบัผดิต่อคณะกรรมการบรษัิทในการบรหิารจดการใหเ้ปน็ไป
ตามแนวทางและนโยบายของคณะกรรมการบริษัท

5)	การสรร หากรรมการ
			การสรร   หากรรมการนั้น บรษัิทจะใหค้วามส�ำคัญกับบุคคลที่มคีวาม

รู้ความสามารถประสบการณ์ มีประวัติการท�ำงานที่ดี และมีภาวะผู้น�ำ วิสัย
ทัศนกว้างไกล รวมท้ังมคีณุธรรมจรยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีตอองค์กร 
สามารถอุทิศเวลาให้ได้อยา่งเพียงพออันเปน็ประโยชนต่์อการด�ำเนนิกจการ
ของบริษัท นอกจากนี้ ยังจะค�ำนึงถึงคุณสมบัติที่เหมาะสม และสอดคล้อง
กับกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกจของบริษัท องค์ประกอบและโครงสรางของ
กรรมการตามยุทธ์ทางธุรกจของบริษัทอีกด้วย เพื่อสรางความมั่นใจให้กับ
ผู้ถือหุ้นว่าบริษัทมีกระบวนการที่โปรง่ใส 

6)	 เลขานุการบริษัท
			   เลขานุการบริษัทได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท โดย

มหีน้าที่ความรับผิดชอบ ตามที่ปรากฏในขอก�ำหนดขอบเขต  อ�ำนาจ หน้าที่ 
และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

5.1.2	 คณะกรรมการชุดยอ่ย
			   คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังกรรมการจ�ำนวนหนึ่งจากคณะ

กรรมการบรษัิทเปน็ กรรมการในคณะกรรมการยอ่ย เพื่อท�ำหนา้ที่พเิศษ โดย
คณะกรรมการยอ่ยแต่ละคณะจะมีวาระ การด�ำรงต�ำแหนง่เชน่เดียวกับคณะ
กรรมการบริษัท และมีหน้าที่ตามที่ได้รบัมอบหมายจาก คณะกรรมการบริษัท

			   คณะกรรมการบรษัิทมีนโยบายจะแต่งต้ังคณะกรรมการยอ่ยจ�ำนวน 
4 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

5.2	 บทบาท อ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบ

		  ในการก�ำกบดแูลกิจการของบริษัท นอกเหนือจากการด�ำเนนิธุรกจใหเ้ป็นไป
ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท รวมท้ังมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมการยงได้ก�ำหนดบทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัทด้วย โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในขอบเขต อ�ำนาจ หน้าที่ และความรับ
ผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
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5.3	 การประชุมคณะกรรมการบรษัิท

		  คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการจ�ำนวนอย่าง
นอ้ย 4 ครั้งต่อปี โดยก�ำหนดวันประชุมไว้เป็นการล่วงหนา้ตลอดท้ังปี และแจ้งใหค้ณะ
กรรมการแต่ละท่านทราบ โดยในปี 2562 บริษัทได้มีการประชุมคณะกรรมการรวม
ท้ังสิ้น 4 ครั้ง ท้ังนี้บริษัทได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์การประชุมคณะกรรมการบริษัทดังนี้
1)	 คณะกรรมการบรษัิทมีการก�ำหนดการประชุมล่วงหนา้อยา่งนอ้ยไตรมาสละครั้ง

ต่อปี และมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจ�ำเป็นและเหมาะสม โดยแจ้ง
ล่วงหน้าอย่างน้อย 5 วันท�ำการ และการประชุมทุกครั้ง จะก�ำหนดจ�ำนวนองค์
ประชุมขั้นต่�ำ ณ ขณะที่คณะกรรมการจะลงมติในที่ประชุม ต้องมีกรรมการอยู่
ไมน่้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด 

2)	 มีการก�ำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า โดยประธานกรรมการและประธานกรรมการ
บริหารควรรว่มกันพิจารณาเลือกเรื่องเขา้วาระการประชุมคณะกรรรมการและจะ
ต้องมีการก�ำหนดวาระใหช้ดัเจน ท้ังนี้ เลขานุการบรษัิทมีหนา้ที่ดแูลใหก้รรมการ
ได้รับเอกสารการประชุมล่วงหน้ากอนการประชุมเป็นเวลาเพียงพอส�ำหรับการ
ศึกษา และพิจารณาเรื่องเพื่อการให้ความเห็นและออกเสียงลงคะแนน

3)	 คณะกรรมการบริษัทได้รับข้อมูลที่เพียงพอครบถ้วน ต่อเนื่อง และทันเวลา
ก่อนการประชุมทุกคร้ัง ท้ังนี้ กรรมการบริษัทสามารถตดต่อเลขานุการบริษัท
ได้โดยตรงอย่างอิสระ เลขานุการบริษัท มีหน้าที่ให้ค�ำปรึกษาแก่คณะกรรมการ
บริษัทในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการปฏบัติตามกฎหมายและระเบียบต่างๆ 

4)	ปร ะธานกรรมการมีหน้าที่จดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจดการจะเสนอ
เอกสาร ขอ้มลูเพื่อการอภิปราย และเพียงพอส�ำหรบัคณะกรรมการที่จะอภิปราย
ในประเด็นส�ำคัญ เปิดโอกาสและสนับสนุนให้กรรมการแต่ละคนแสดงความคิด
เห็นกอนสรุปความเห็นที่ได้จากที่ประชุม

5)	 คณะกรรมการมีนโยบายให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีโอกาสที่จะประชุม
ระหว่างกันเองตามความจ�ำเป็นเพื่ออภิปรายปัญหาตางๆ เกี่ยวกับการจดการที่
อยูใ่นความสนใจ โดยไมม่ีฝา่ยจดการรว่มด้วย และควรแจ้งใหป้ระธานเจ้าหน้าที่
บริหารทราบถึงผลการประชุมด้วย

6)	 คณะกรรมการสนบสนุนให้ประธานกรรมการบริหารเชิญผู้บริหารระดับสูงเข้า
รว่มประชุมคณะกรรมการเพื่อใหส้ารสนเทศรายละเอียดต่างๆ  เพ่ิมเติมในฐานะ
ที่เปน็ผูป้ฏบติังานโดยตรง และเพื่อมโีอกาสท�ำความรูจั้กผูบ้ริหารระดับสูงส�ำหรบั
ใช้ประกอบการพิจารณาแผนการสืบทอดงาน

7)	 ในการพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา
จะไมม่ี สิทธิออกเสียงและต้องไมอ่ยูใ่นที่ประชุมในวาระดังกล่าวๆ 
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8)	การปร ะชุมทุกครั้ง ต้องมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร และ
จัดเก็บ รายงานการประชุมที่ผ่านการรบรองจากคณะกรรมการพร้อมให้คณะ
กรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้

5.4	 การด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการในบรษัิทอ่ืน

		  บริษัทมีนโยบายเรื่ องการด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัทอื่นข องกรรมการ ให้
สอดคล้องกับแนวปฏบัติที่ดีที่ก�ำหนดหรือแนะน�ำโดหน่วยงานการก�ำกบดูแลต่างๆ 
และเพื่อให้กรรมการแต่ละท่านสามารถปฏบัติงานได้อย่างเต็มที่ บริษัทจึงค�ำนึงถึง
จ�ำนวนบริษัทที่กรรมการด�ำรงต�ำแหน่ง โดยก�ำหนดให้กรรมการที่เป็นผู้บริหารไม่
ควรด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกิน 3 แห่ง และกรรมการที่ไม่เป็น
ผู้บริหารไมค่วรด�ำรงต�ำแหนง่กรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกิน 5 แหง่

5.5	 การประเมินตนเองของกรรมการ

		  คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏบัติงานเป็นประจ�ำทุกปี  
ปีละ 1 คร้ัง โดยแบบประเมินผลจะมีความสอดคล้องกับหลักการการก�ำกบดูแล
กิจการที่ดีของบริษัท และขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โดย
มุ่งเน้นผลประเมินได้ใช้ประโยชน์ เพื่อการทบทวนผลงาน ประเด็นปัญหา หรือ
อุปสรรคต่างๆ ในระหว่างปีที่ผ่านมา รวมถึงการปรับปรุงการปฏบัติหน้าที่ของคณะ
กรรมการ เพื่อเพิ่มประสิทธิผลการท�ำงานของคณะกรรมการ โดยในป 2563 จัดให้
มีการประเมินผล 3 ประเภท

ประเภทที่ 1 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท
ประเภทที่ 2 การประเมินตนเองของคณะกรรมการรายบุคคล
ประเภทที่ 3 การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอ่ย

	 กระบวนการในการประเมิน

		  เลขานุการบริษัทจะจัดสง่แบบประเมินท้ัง 2 ประเภท เพื่อให้คณะกรรมการ
ประเมินผลงานประจ�ำป ีซึ่งหลังจากคณะกรรมการประเมนิผลเสรจ็แล้ว จะจัดสง่แบบ
ประเมินให้เลขานุการบริษัท รวบรวมผลการประเมินของกรรมการแต่ท่าน และสรุป
ผลการประเมินของคณะกรรมการบริษัท และรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับ
ทราบต่อไป
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หลักเกณฑการประเมินผลงานของคณะกรรมการ

- 	 คะแนนที่ได้รับร้อยละ 90 – 100 หมายถึง ดีมาก
- 	 คะแนนที่ได้รับร้อยละ 70 – 89 หมายถึง ดี
- 	 คะแนนที่ได้รับร้อยละ 50 – 69 หมายถึง พอใช้
- 	 คะแนนที่ได้รับร้อยละ 0 – 49 หมายถึง ควรปรับปรุง

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน
ผลประเมิน  

(รอ้ยละ)
ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 99.44 ดีมาก

2 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ 
ของคณะกรรมการ

98.92 ดีมาก

3 การประชุมคณะกรรมการ 98.96 ดีมาก

4 การท�ำหน้าที่ของกรรมการ 99.60 ดีมาก

5 ความสัมพันธ์กับฝ่ายจดการ 98.89 ดีมาก

6 การพฒันาตนเองของกรรมการ 
และการพฒันาผูบ้รหิาร

97.22 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 98.84 ดมีาก

ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการรายบุคคล

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน
ผลประเมิน  

(รอ้ยละ)
ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 97.92 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 99.30 ดมีาก

	น อกจากนี้คณะกรรมการบริษัทได้ท�ำการประเมนิประธานกรรมการบริหาร (CEO) โดยประเมนิ
ในด้านตางๆ ได้แก่ ความ เป็นผู้น�ำการก�ำหนดกลยุทธ์ การปฏบัติตามกลยุทธ์ การวางแผนและผล
ปฏบติัทางการเงิน ความสัมพนัธกั์บคณะกรรมการ  ความสมัพนัธกั์บภายนอก การบรหิารงานและความ
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สัมพันธกับบุคลากร การสืบทอดต�ำแหน่ง ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์และบริการ และ คุณลักษณะส่วนตว 
โดยแบบประเมนิเป็นการปรบปรุงจากตวอยา่งแบบประเมนิผลงานของ CEO ของตลาดหลักทรัพยแ์หง่
ประเทศไทย

ผลการประเมินผลงานของ CEO

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน
ผลประเมิน  

(รอ้ยละ)
ระดับ

1 ความเป็นผู้น�ำ 100.00 ดีมาก

2 การก�ำหนดกลยุทธ์ 99.07 ดีมาก

3 การปฏบัติตามกลยุทธ์ 100.00 ดีมาก

4 การวางแผนและผลปฏบัติทางการเงิน 100.00 ดีมาก

5 ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการ 97.22 ดีมาก

6 ความสัมพันธ์กับภายนอก 99.44 ดีมาก

7 การบริหารงานและความสัมพันธ์กับบุคลากร 97.69 ดีมาก

8 การสืบทอดต�ำแหนง่ 96.30 ดีมาก

9 ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์และบริการ 100.00 ดีมาก

10 คุณลักษณะสว่นตว 99.54 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 98.93 ดมีาก

ผลการประเมินคณะกรรมการชุดย่อย

1)	 การประเมินคณะกรรมการตรวจสอบผลการประเมินคณะกรรมการตรวจสอบรายบุคคล

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน
ผลประเมิน  

(รอ้ยละ)
ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 100.00 ดมีาก



ผลการประเมินคณะกรรมการตรวจสอบ รายคณะ

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน
ผลประเมิน  

(รอ้ยละ)
ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 98.86 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 99.62 ดมีาก

2)	 การประเมินคณะกรรมการบริหาร

ผลการประเมินคณะกรรมการบริหาร รายบุคคล

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

97.22 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 99.07 ดมีาก

ผลการประเมินคณะกรรมการบริหาร รายคณะ

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

98.61 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 99.94 ดมีาก
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3)	 การประเมินคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

ผลการประเมินคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน รายบุคคล

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 100.00 ดมีาก

ผลการประเมินคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน รายคณะ

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 100.00 ดมีาก

4)	 การประเมินคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

ผลการประเมินคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รายบุคคล

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

100.00 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 100.00 ดมีาก
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ผลการประเมินคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง รายคณะ

ล�ำดับ หวัข้อประเมิน ผลประเมิน  
(รอ้ยละ) ระดับ

1 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

2 การประชุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีมาก

3 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการ

95.83 ดีมาก

ภาพรวมเฉลีย่ 98.61 ดมีาก

5.6	 ค่าตอบแทนกรรมการ
		  บรษัิทมีนโยบายจายค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารในระดับที่เหมาะสม 

โดยค�ำนึงถึงผลการด�ำเนนิงานของบรษัิท และความสอดคล้องกับธุรกจ/อุตสาหกรรม
เดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้
บรหิารแต่ละท่าน โดยบริษัทใชค้วามระมดัระวังในการจายค่าตอบแทนผูบ้รหิารของ
บรษัิทใหอ้ยูใ่นระดับที่เหมาะสม และเปน็อัตราที่แขง่ขันได้ในกลุ่มธุรกจเดียวกัน เพื่อ
ที่จะดูแลและรักษาผู้บริหารที่มีคุณภาพไว้ ผู้บริหารที่ได้รับมอบหมายภาระหน้าที่
และความรับผดิชอบเพิม่ขึ้นจะได้รบัค่าตอบแทนเพิม่ที่เหมาะสมกับหน้าที่และความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายเพิ่มมากขึ้น ท้ังนี้บริษัทจัดให้มีค่าตอบแทนกรรมการไว้
อยา่งชดัเจนและโปรง่ใส และได้ผา่นการอนุมติัจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ โดยก�ำหนดใหม้ี
การเปดิเผยค่าตอบแทนที่จายใหแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารตามแบบที่ส�ำนกังานคณะ
กรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด

5.7	 แผนการสบืทอดต�ำแหน่ง
		  คณะกรรมการได้ให้ความส�ำคัญกับการสืบทอดต�ำแหน่งโดยเฉพาะอย่าง

ยิ่งในต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูง ซึ่งก็คือ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อรักษาความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน ตลอดจนพนักงานว่าการด�ำเนิน
งานของบริษัทจะได้รับการสานตออย่างทันท่วงที จึงได้มอบหมายให้คณะกรรมการ
บริหารท�ำหน้าที่พิจารณาก�ำหนดหลักเกณฑ์และแผนการสืบทอดต�ำแหนง่

5.8	 การพัฒนากรรมการ

	 	 คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกให้มีการ
ฝกึอบรมและการให้ความรูแ้ก่กรรมการผูเ้กี่ยวข้องในระบบการก�ำกบดูแลกิจการที่ดี
ของบรษัิท เชน่ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิาร เปน็ตน เพื่อใหม้ีการปรบัปรุง
การปฏบัติงานอย่างต่อเนื่อง และในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือแต่งต้ัง
กรรมการใหม ่ฝ่ายจดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏบัติ
หน้าที่ของกรรมการใหม่ รวมถึงการจดให้มีการแนะน�ำลักษณะธุรกจ และแนวทาง
การด�ำเนินธุรกจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่
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โดยในปี 2563 ได้สนับสนุนให้กรรมการเข้าร่วมอบรม/สัมมนา ดังนี้

ล�ำดับ ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง หลักสูตรทีอ่บรม/สมัมนาในปี 2563

1 ดร.อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์ รองประธานกรรมการและ
ประธานกรรมการบริหาร

- โครงการบ้านเดี่ยวฯ สุดขายดี

2 นางศรัณย์ธร  ศรีสุนทร รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร และประธานสาย
ปฏบัติการ

- ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอยา่งไร?”
- Super Manager for Richy

3 นางสาวพิชญา   ตันโสด ประธานเจ้าหน้าที่สาย
พัฒนาธุรกจ

- ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอยา่งไร?”
- Super Manager for Richy
- โครงการบ้านเดี่ยวฯ สุดขายดี
- เทคนิคการสร้างอาคารชุด

4 นางกลิ่นสุคนธ์ ลือพงศ์ไพจิตร ประธานเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนองค์กร

- ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอยา่งไร?”
- Super Manager for Richy

5 นางสาวประทีป  นวนสวาท รองประธานเจ้าหน้าที่สาย
สนับสนุนองค์กร

- ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอยา่งไร?”
- Super Manager for Richy

6 นางสาวสุทธิพร  หินฤทธิ์ ประธานเจ้าหน้าที่สายการ
เงินและบัญชี

- ผู้น�ำที่ดีตองเป็นอยา่งไร?”
- Super Manager for Richy

5.9	 การควบคมุภายใน

		  คณะกรรมการบริษัทจัดใหบ้ริษัท มีระบบควบคุมภายในที่ครอบคลุมทุกด้าน 
ท้ังด้านการเงิน และการปฏบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง และจัดใหม้ีกลไกการตรวจสอบและถ่วงดุลที่มีประสทิธภิาพเพียงพอในการ
ปกปอ้งดูแลรักษาทรัพยส์นิของบริษัทอยูเ่สมอ จัดใหม้ีการก�ำหนดล�ำดับขั้นของอ�ำนาจ
อนุมัติ และความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานที่มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
ในตว ก�ำหนดระเบียบการปฏบัติงานอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร มีหน่วยงานตรวจ
สอบภายในที่เปน็อิสระ ท�ำหน้าที่ตรวจสอบการปฏบติังานของทุกหนว่ยงานใหเ้ปน็ไป
ตามระเบียบที่วางไว้ รวมท้ังประเมนิประสิทธภิาพและความเพียงพอของการควบคมุ
ภายในหนว่ยงานตางๆ ในบรษัิท ท้ังนี้บรษัิทได้ว่าจาง บรษัิท แอค คอนซลัท์ เซอรวิ์ส 
จ�ำกด เป็นผูต้รวจสอบภายใน โดยรายงานขอ้มลูตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

5.10	 ความขัดแยง้ของผลประโยชน์

		  คณะกรรมการบริษัท ได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งของผล
ประโยชน์ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏบัติ ดังนี้
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1) 	 ไมใ่ชอ้�ำนาจหน้าที่ในต�ำแหนง่กรรมการ เพื่อแสวงผลประโยชนสว่นตน
หรือของผู้ใกล้ชิด ไมว่่าทางตรงหรือทางอ้อม

2) 	 แจ้งให้บริษัททราบอยา่งรวดเร็ว หากมีเหตุการณ์ดังนี้
•	การต อบรับเชิญเป็นกรรมการ หรือเป็นที่ปรึกษาของบริษัทอื่น
•	กรร มการและบุคคลในครอบครัวมีส่วนร่วม หรือเป็นผู้ถือหุ้นใน

กิจการใดๆ ซึ่งอาจมีผลประโยชน หรือเกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์กับบริษัท

•	 มีส่วนได้เสียโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาใดๆ ที่ท�ำกบบริษัท 
โดยตองระบุลักษณะของสัญญา ชื่อของคู่สัญญา และสว่นได้เสีย
ในสัญญา

3) 	 หาทางหลีกเลี่ยงไม่ให้มีความขัดแย้งของผลประโยชนเกิดขึ้น หาก
กรณีมีความขัดแย้งขึ้น กรรมการจะต้องพิจารณาว่า จะของดเว้นจาก
การร่วมอภิปรายไม่ให้ความเห็น หรืองดออกเสียงลงคะแนนในวาระ
ดังกล่าว หรือไม่เข้าร่วมประชุมในวาระดังกล่าว หรือขอไมร่ับเอกสาร
วาระการประชุมที่เกี่ยวข้อง หรือขอลาออกจากต�ำแหน่งกรรมการ หาก
ความขัดแย้งนั้นถือ  เป็นเรื่องส�ำคัญ

4) 	กรร มการที่เป็นผู้บริหารจะต้องใช้ความระมัดระวังอย่างยิ่งต่อความ
ขดัแย้งของผลประโยชนท์ี่อาจเกิดขึ้นระหว่างท�ำงานในฐานะของฝา่ย
บริหาร และการด�ำเนินงานในฐานะที่เป็นกรรมการ ซึ่งได้รับความไว้
วางใจจากผู้ถือหุ้น

5.11	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

		  คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการก�ำกบดูแลกิจการที่ดี 
และเพื่อความโปรง่ใส และปอ้งกันการแสวงหาผลประโยชนส์ว่นตนจากการใชข้อ้มลู
ภายในของบริษัท ที่ยงไม่ได้เปิดเผยตอสาธารณชน บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายการใช้
ข้อมูลของบริษัท ตามที่ปรากฏในนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน 

5.12	 รายงานประจ�ำปี

		  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับชอบในการจดท�ำรายงานทางการเงินของ
บริษัทและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำป การจดท�ำรายงาน
ทางการเงินเป็นการจดท�ำตามมาตรฐานการบัญชีที่รบรองโดยท่ัวไป โดยเลือกใช้
นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏบัติสม่�ำเสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง
ในการจดท�ำ รวมท้ังก�ำหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอยา่งเพียงพอในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน โดยคณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ
เป็นผู้ดูแลเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน และเป็นผู้ให้ความเห็นตอคณะ
กรรมการบริษัท
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คณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 
คณะกรรมการตรวจสอบทกุท่าน เป็นผู้ทีม่คีวามรู้ ความสามารถด้านบญัชแีละการเงิน   
มจี�ำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครัง้เข้ารว่ม
ประชุม

1. พลโทหญิงส�ำอางค์ ทองปาน/1 ประธานกรรมการตรวจสอบ/
กรรมการอิสระ

2/3

2. นายสมชัย เพียรสถาพร กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 3/3

3. รศ.สุทัศน์ รัตนเกื้อกังวาน /1 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 4/4

4. *นางภวัญญา กฤตชาต/1 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 1/1

5.*นางจรี วุฒิสันต/1 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 1/1
หมายเหตุ  /1  เป็นกรรมการตรวจสอบผู้ที่มีความรู้ทางด้านบัญชีและการเงินโดย * กรรมการเข้ารับต�ำแหนง่เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2563

1.	 พลโทหญิงส�ำอางค์ ทองปาน จบการศึกษาปริญญาตรีบัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย / ปริญญาโทบริหารธุรกจ สถาบันบัณฑิตพัฒน บริหารศาสตร์ / Financial 
Management (Finance Academy Ft. Benjamin Harrison, US. Army) / Resources Management (International Defense Resources Management Institute 
US. Navy) / วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจกร รุน่ที่ 44 / Director Accreditation Program รุน่ที่ 20 ปี 2004 สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2.	รศ . สุทัศน์ รัตนเกื้อกังวาน จบการศึกษา Maitrise es Sciences Economiques (Gestion Industrielle)Universite’ de Toulouse I, France  / ปริญญาโท: เศรษฐศาสตร
มหาบัณฑิต (บริหารอุตสาหกรรม)/ Director Accreditation Program รุน่ที่ 94 ปี 2012 สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

3.	นา งภวัญญา กฤตชาต จบการศึกษา บัญชีบัณฑิต (การเงินและการธนาคาร) คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปริญญาโทบริหารธุรกจ (การ
เงิน) มหาวิทยาลัย บัลติมอร์ รัฐแมรีแลนด์ ประเทศสหรัฐอเมริกา

4.	นา งจรี วุฒติสนัต จบการศกัษา ปรญิญาโท บรหิารธุรกจ  สถาบนับณัฑิตพฒันาบรหิารศาสตร ์/ปรญิญาตรี บัญชี มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่(เกียรตนยิม อันดับ 1/อนุปรญิญา
การจดการธนาคาร สถาบันความรว่มมือนานาชาตแหง่ประเทศ สวีเดน ซีด้า

ขอบเขต อ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1)	ส อบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกตองและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการ
ประสานงานกบผูส้อบบญัชีภายนอก และผูบ้รหิารที่รบผดิชอบจัดท�ำรายงานทางการเงิน 
ท้ังรายไตรมาส และประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบ
ทาน หรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญในระหว่างการตรวจ
สอบบัญชีของบริษัท

2)	ส อบทานให้บรษัิท มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มคีวามเหมาะสม
และมีประสิทธิผล โดยสอบทานรว่มกับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน

3)	 พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบใน
การพิจารณาแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจางหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงาน
อื่นใด ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

4)	ส อบทานการปฏบติัของบรษัิทใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์ 
ขอ้ก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย ์และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกจของบรษัิท
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5)	 พิจารณา คัดเลือก แต่งต้ัง และถอดถอนผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่า
ตอบแทนของผูส้อบบญัชี โดยค�ำนึงถึงความเปน็อิสระ ความนา่เชื่อถือ ความเพียงพอของ
ทรพัยากรปรมาณงานตรวจสอบของส�ำนกงานสอบบญัชี และประสบการณข์องบุคลากร
ที่ได้รับมอบหมายให้ท�ำงานตรวจสอบบัญชีของบริษัท รวมถึงเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบ
บัญชีโดยไมม่ีฝ่ายจดการเข้ารว่มประชุมด้วย อยา่งน้อยปีละครั้ง

6)	 พจิารณาการเปดิเผยขอ้มลูของบรษัิท ในกรณทีี่เกิดรายการที่เกี่ยวโยง หรือรายการที่อาจ
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกตอง ครบถ้วน และเป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงให้ความเห็นถึงความจ�ำเป็นและความสมเหตุสม
ผลของการท�ำรายการดังกล่าวโดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

7)	ปฏ บติัการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบรษัิท มอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเหน็
ชอบด้วย

8)	จ ดท�ำรายงานกจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปี
ของบริษัท ซึ่งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

9)	ราย งานการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอย่างน้อยป
ละหนึ่งครั้ง

10)	มีอ�ำนาจในการด�ำเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามที่จ�ำเป็นในเรื่องต่างๆ รวมถึงการ
แสดงความเหน็ที่เปน็อิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเหน็ว่าจ�ำเป็นด้วยค่าใช้จ่าย
ของบริษัท เพื่อให้การปฏบัติงานภายใต้หน้าที่ความรับผิดชอบส�ำเร็จลุล่วงด้วยดี

คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee)

คณะกรรมการบรหิาร มจี�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครัง้เข้ารว่ม
ประชุม

 1. ดร. อาภา 	อรรถบูรณ์วงศ์ ประธานกรรมการบริหาร 4/4

 2. น.ส.สุณี 	สถต นันท์ รองประธานกรรมการบริหาร 4/4

 3. นายสมศักด์ิ  อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการบริหาร 4/4

ขอบเขต อ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1)	จ ดท�ำและน�ำเสนอนโยบายทางธุรกจ เปา้หมาย แผนการด�ำเนนิงาน กลยุทธท์างธุรกจและ
งบประมาณประจ�ำปีของบริษัท เพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท

2)	 ควบคุมดแูลการด�ำเนินธุรกจของบริษัทใหเ้ป็นไปตามนโยบายทางธุรกจ เป้าหมายแผนการ
ด�ำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกจ และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

3)	ก�ำ หนดโครงสรางองค์กร และอ�ำนาจการบริหารจดการโดยใหค้รอบคลุมรายละเอียดการ
คัดเลือก การว่าจาง การก�ำหนดผลประโยชนต์อบแทน การโยกยา้ย การฝกึอบรม และการ
เลิกจางพนักงานของบริษัท
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4)	 อาจแต่งต้ังหรือมอบหมายใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนกระท�ำการอยา่งหนึ่งอยา่ง
ใดแทนคณะกรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได้ และคณะกรรมการบริหารสามารถ
ยกเลิกเปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอ�ำนาจนั้นๆ ได้

5)	 มอี�ำนาจพจิารณาอนุมติัการใชจ่้ายในการด�ำเนนิการตามปกตธุรกจของบรษัิท เชน่ การจด
ซื้อทรัพย์สิน การใช้จ่ายเงินลงทุนที่ส�ำคัญเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท อาทิเชน่ มีอ�ำนาจ
อนุมัติเกี่ยวกับการลงทุนในทรัพย์สินถาวร การให้กู้ยืมหรือลงทุนอื่นๆ เช่น ตราสารทุน 
ตราสารหนี้ เป็นตนในวงเงินไม่เกิน 500 ล้านบาท / มีอ�ำนาจอนุมัติกู้ยืมเงินจากสถาบัน
การเงิน ในวงเงินไม่เกิน 500 ล้านบาท / มีอ�ำนาจอนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน  
และจ�ำหนา่ยสินทรัพย์ถาวรตอรายการ ในวงเงินตงแต่ 10 ล้านบาท / มีอ�ำนาจอนุมัติการ
ก่อภาระผูกพัน การอาวัล การค้�ำประกัน ในวงเงินไมเ่กิน 500 ล้านบาท เป็นตน

6)	ปฏ บัติหน้าที่อื่นใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ท้ังนี้ การอนุมัติ
รายการของคณะกรรมการบรหิาร จะไมร่วมถึงการอนุมติัรายการที่คณะกรรมการบรหิาร
หรือบุคคลที่อาจมีความ ขัดแย้ง มีสว่นได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน
ลักษณะอื่นใดกับบริษัท หรือการมอบหมายให้บุคคลอื่นกระท�ำการ แทนในกรณีดังกล่าว 
รวมท้ังรายการที่ก�ำหนดใหต้้องขอความเหน็ชอบจากผูถ้ือหุน้ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง
กัน และการได้มาหรือ จ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ส�ำคัญของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับข้อ
ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย ส�ำนักงาน คณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกจของบริษัท

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มจี�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครัง้เข้ารว่ม
ประชุม

1. พลโทหญิงส�ำอางค์ ทองปาน/1 ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

1/2

 2. รศ.สุทัศน์	ร ัตนเกื้อกังวาน กรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน

2/2

 3. นายสมศักด์ิ   อรรถบูรณ์วงศ์ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน

2/2
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ขอบเขต อ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

1)	 พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการของบริษัท
2)	 คัดเลือก สรรหาบุคคลที่มคีวามรูค้วามสามารถเหมาะสมกับกิจการของบรษัิท และสมควร

เสนอชื่อเปน็กรรมการในกรณทีี่ต�ำแหนง่ว่างลง เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิท หรือ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งต้ัง

3)	 พิจารณาเสนอโครงสรางค่าตอบแทนกรรมการ ได้แก่ ค่าตอบแทน บ�ำเหน็จ โบนัส 
สวัสดิการ ค่าเบี้ยประชุม และ ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ท้ังด้านการเงิน และอื่นๆ ตาม
ตกลง

4)	ปฏ บัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเกี่ยวเนื่องกับการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง มจี�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ – สกลุ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนครัง้เข้ารว่ม
ประชุม

1. นายการุญ	จ นทรางศุ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 1/1

2. นายสุทัศน์	รัตนเกื้อกังวาน กรรมการบริหารความเสี่ยง 1/1

3. นายสุวิทย์    ตันโสด กรรมการบริหารความเสี่ยง 1/1

ขอบเขต อ�ำนาจหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง

1)	ส อบทานและน�ำเสนอนโยบายการบริหารความเสี่ยงและความเสี่ยงที่ยอมรับได้ใหแ้ก่คณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

2)	ก�ำก บดูแลการพัฒนาและการปฏบัติตามกรอบการบริหารความเสี่ยงท่ัวท้ังองค์กร
3)	ส อบทานรายงานการบริหารความเสี่ยงเพื่อติดตามความเสี่ยงที่ส�ำคัญ และด�ำเนินการให้

องค์กรมีการจดการความเสี่ยงอยา่งเพียงพอและเหมาะสม
4)	น�ำ เสนอความเสี่ยงในภาพรวมของบริษัท รวมถึงความเพียงพอของระบบการควบคุม

ภายใน เพื่อการจดการความเสี่ยงด้านตางๆ ที่ส�ำคัญให้กับคณะกรรมการบริษัท
5)	 ให้ค�ำแนะน�ำกบบรษัิทในด้านงานบริหารความเสี่ยงและการพจิารณาแก้ไขขอ้มลูต่างๆ ที่

เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยง
6)	 ให้มีอ�ำนาจแต่งต้ังคณะท�ำงานประเมินและติดตามความเสี่ยงของบริษัท
7)	 เรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง
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การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 บรษัิทได้ก�ำหนดนโยบายความหลากหลายในโครงสรางของคณะกรรมการ (Board Diversity) 
โดยก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการที่ตองสรรหา ให้มีความหลากหลาย ส�ำหรับผู้ที่จะมาท�ำหน้าที่
กรรมการ โดยพจิารณาจากทักษะที่จ�ำเป็นที่ยงัขาดอยูใ่นคณะกรรมการ รวมท้ังวิชาชีพ ความเชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน เป็นตน

การสรรหากรรมการบริษัท

	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2556 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2556 ได้มีมติแต่งต้ัง
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่ด้านการสรรหาและพิจารณาโครงสราง
ค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการบริษัทโดยเฉพาะ โดยจะพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นของกรรมการตาม
เกณฑ์ที่กฎหมายที่เกี่ยวขอ้งก�ำหนด รวมท้ังพจิารณาจากปจจยในด้านอื่นๆ มาประกอบกัน เชน่ ความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกจ และความเอื้อประโยชนต่อการด�ำเนินธุรกจของบริษัท 
เปน็ตน เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถ้ือหุ้น เพื่อพจิารณาแต่งต้ัง (แล้วแต่กรณี) 
โดยการสรรหากรรมการบริษัทมีหลักเกณฑ์และขั้นตอนดังต่อไปนี้

1.	กรร มการของบริษัทต้องปฏบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับ
ของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่า
กึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมดต้องมีถ่นที่อยู่ในประเทศไทย และกรรมการตองมี
คุณสมบัติตามที่กฎหมายที่เกี่ยวข้องก�ำหนด

3.	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกคราว ให้กรรมการพ้นจากต�ำแหน่งเป็นจ�ำนวน
หนึ่งในสามของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมดในขณะนั้น ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะพ้นจาก
ต�ำแหน่งไม่อาจแบ่งออกได้พอดีหนึ่งในสาม ก็ให้ใช้จ�ำนวนที่ใกล้เคียงกันกบหนึ่งในสาม 
แต่ไมเ่กินหนึ่งในสามของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหนง่ใน
ปแีรกและปทีี่สองภายหลังจดทะเบียนบรษัิทนั้น ใหจั้บฉลากกนว่าผูใ้ดจะออก สว่นปหีลังๆ 
ต่อไป ใหก้รรมการผูท้ี่อยูใ่นต�ำแหนง่นานที่สุดนั้นเปน็ผูอ้อกจากต�ำแหน่ง โดยกรรมการซึ่ง
พ้นจากต�ำแหนง่แล้วนั้นอาจได้รับเลือกตงใหมไ่ด้

4.	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเปน็ผูคั้ดเลือกและสรรหาบุคคลที่มคีวาม
รูค้วามสามารถ เหมาะสมกับกิจการของบริษัท รวมท้ังพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการเพื่อ
น�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ

5.	 ที่ประชุมผูถ้ือหุน้เปน็ผูแ้ต่งต้ังกรรมการ โดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดัง
ต่อไปนี้
5.1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง มีคะแนนเสียงเท่ากบหนึ่งหุ้นตอหนึ่งเสียง
5.2.	ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมดตาม 5.1 เลือกตงบุคคลเดียว 

หรือหลายคนเป็นกรรมการกได้
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5.3.	บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตงเป็น
กรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะพงึมหีรือจะพงึเลือกตงในครั้งนั้น ในกรณทีี่บุคคล
ซึ่งได้รบัการเลือกตงในล�ำดับถัดลงมามคีะแนนเสียงเท่ากนเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตงในครั้งนั้น ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

6.	 ในกรณีที่ต�ำแหนง่กรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้
7.	 คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนคัดเลือกและน�ำเสนอบุคคลซึ่งมคีณุสมบติั

และไมมี่ลักษณะต้องหา้มตามกฎหมายมหาชนเข้าเป็นกรรมการแทนต�ำแหน่งกรรมการที่
ว่างในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการผูน้ั้นจะเหลือ
นอ้ยกว่าสองเดือนโดยบุคคลซึ่งเขา้เปน็กรรมการดังกล่าวจะอยูใ่นต�ำแหนง่กรรมการได้เพียง
เท่าวาระที่ยงัเหลืออยูข่องกรรมการซึ่งตนเข้าแทน โดยมติดังกล่าวของคณะกรรมการจะต้อง
ประกอบด้วยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวนกรรมการที่ยงัเหลืออยู่

8.	 ที่ประชุมผูถ้ือหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต�ำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระ
ได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออก
เสียง และมีจ�ำนวนหุ้นนบรวมกันได้ไมน่อ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยผูถ้ือหุน้ที่มา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง

การสรรหากรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยมีวาระอยู่ในต�ำแหน่งตาม
วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของการเป็นกรรมการบริษัท มีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ/
กรรมการอิสระ โดยจะต้องมีคุณสมบัติดังนี้

1.	ถื อหุน้ไมเ่กินรอยละหนึ่งของจ�ำนวนหุน้ที่มีสทธอิอกเสียงท้ังหมดของบรษัิท บรษัิทใหญ ่บรษัิท
ยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถ้ือหุ้นรายใหญ ่หรือผูม้อี�ำนาจควบคุมของบรษัิท โดยใหน้บัรวมหุน้ที่ถือโดย
ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงิน
เดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
บริษัทยอ่ยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ใน
ลักษณะที่เปน็ บดิามารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร 
ผูถ้ือหุ้นรายใหญ ่ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรือบุคคลที่จะได้รบัการเสนอชื่อเป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบรษัิทยอ่ย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกจกบบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้
วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมท้ังไมเ่ปน็หรือเคยเปน็ผูถ้ือหุ้นที่มีนยั หรือผูม้อี�ำนาจ
ควบคุมของผูท้ี่มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจกบบรษัิท บรษัิทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม ผูถ้ือ
หุน้รายใหญ ่หรือผูม้อี�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่ได้พน้จากการมีลักษณะดังกล่าวมา
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แล้วไมน่อ้ยกว่าสองปก่ีอนได้รบัการแต่งต้ัง ท้ังนี้ ความสมัพนัธทางธุรกจใหร้วมถึงรายการ
ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกบตลาดทุนที่ ทจ.28/2551 เรื่องการขออนุญาตและการ
อนุญาตใหเ้สนอขายหุ้นที่ออกใหม ่

5.	 ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไมเ่ป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ
หุน้สว่นของส�ำนกงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัท
รว่ม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการ
มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษา
กฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รบัค่าบรกิารเกินกว่าสองล้านบาทต่อปจีากบริษัท 
บรษัิทใหญ ่บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ ่หรือผูม้อี�ำนาจควบคุมของบริษัท และ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งต้ัง

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังขึ้นเพื่อเป็นตวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้น
รายใหญ ่หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญข่องบริษัท

8.	 ไมป่ระกอบกิจการที่มีสภาพอยา่งเดียวกัน และเปน็การแขง่ขนัที่มีนยักบกิจการของบรษัิท
หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม
บรหิารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุน้เกินกว่ารอ้ยละหนึ่ง
ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยา่ง
เดียวกันและเป็นการแขง่ขันที่มีนัยกบกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงาน
ของบริษัท

10.	 ไมเ่ป็นกรรมการที่ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสนิใจในการด�ำเนนิกจการของ
บรษัิท บริษัทใหญ ่ บริษัทยอ่ย บริษัทรว่ม บริษัทยอ่ยล�ำดับเดียวกัน ผูถ้ือหุ้นรายใหญ ่หรือ
ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

11.	 ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็น
บริษัทจดทะเบียน

12.	 ไมด่�ำรงต�ำแหนง่กรรมการอิสระต่อเนื่องกันเป็นเวลา 9 ปี

	น อกจากนี้กรรมการอิสระที่ด�ำรงต�ำแหนง่กรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 1 คน จะต้องเปน็บุคคล
ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงินเพียงพอที่จะสามารถท�ำหน้าที่ในการสอบทาน
ความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ รวมท้ัง บริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติในด้านอื่นๆ ประกอบด้วย เช่น 
ประสบการณ์ในธุรกจ ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางที่เกี่ยวข้องกับธุรกจ ความมีจริยธรรม เป็นตน

	ส�ำ หรบัหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งต้ังกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งต้ัง
กรรมการบรษัิท  โดยกรรมการตรวจสอบซึ่งพน้จากต�ำแหนง่ตามวาระอาจได้รบัการแต่งต้ังใหก้ลับมาด�ำรง
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ต�ำแหนง่ใหมไ่ด้ กรณทีี่ต�ำแหนง่กรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้
คณะกรรมการบรษัิทแต่งต้ังบุคคลที่มคีณุสมบติัครบถ้วนเปน็กรรมการตรวจสอบเพื่อใหก้รรมการตรวจสอบ
มีจ�ำนวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด โดยบุคคลที่เปน็กรรมการตรวจสอบแทนจะอยูใ่นต�ำแหน่ง
ได้เพียงวาระที่เหลืออยูข่องกรรมการตรวจสอบซึ่งตนทดแทน และบรษัิทต้องแจ้งตลาดหลักทรพัยฯ์ ทันที
ที่กรรมการตรวจสอบลาออกหรือถูกให้ออกกอนครบวาระ

การสรรหากรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผูแ้ต่งต้ังกรรมการบริหาร โดยเลือกจากกรรมการหรือผูบ้ริหารระดับ
สูงของบริษัทที่สามารถบริหารงานในเรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานตามปกตธุรกจและงานบริหารของ
บรษัิท และสามารถก�ำหนดนโยบาย แผนธุรกจ งบประมาณ โครงสรางการบริหารงาน รวมถึงการตรวจ
สอบและติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัท  ตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

การสรรหากรรมการบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผูแ้ต่งต้ังคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง ซึ่งจะประกอบด้วยกรรมการ 
หรือผูบ้รหิารระดับสูงที่มาจากสายงานตางๆ รวมแล้วไมน่อ้ยกว่า 3 คน ท้ังนี้ คณะกรรมการบรหิารความ
เสี่ยงมีวาระอยูใ่นต�ำแหนง่ตามวาระการด�ำรงต�ำแหนง่ของการเป็นกรรมการบริษัท และก�ำหนดใหม้ีการ
ประชุมอยา่งนอ้ยปลีะ 1 คร้ัง โดยองค์ประชุมของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงต้องมีจ�ำนวนไมน่อ้ย
กว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

การสรรหากรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งจะ
ประกอบด้วยกรรมการ   รวมแล้วไมน่อ้ยกว่า 3 คน ท้ังนี้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน
โดยมวีาระอยูใ่นต�ำแหนง่ตามวาระการด�ำรงต�ำแหนง่ของการเปน็กรรมการบรษัิท  และก�ำหนดใหม้ีการ
ประชุมอยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยองค์ประชุมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนตอง
มีจ�ำนวนไมน่้อยกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

การสรรหาผู้บริหาร
		  คณะกรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทจะ
พจิารณาแต่งต้ังผูบ้ริหารจากบุคลากรที่มีประสบการณแ์ละมีความรูค้วามสามารถในการบริหารงานใน
สายงานที่เกี่ยวข้อง
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การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทได้มีการลงทุนในบริษัทยอ่ย จ�ำนวน 3 บริษัท 

1.	 บรษัิท รชิชี ่ดเีวลลอปเมนท์ 2016 จ�ำกัด
	 วันที่กอต้ัง		  : 	 15 ธันวาคม 2559 
	 ทุนจดทะเบียนจ�ำนวน	: 	 31,000,000 บาท 
	ชน ิดหุ้น			  : 	 หุ้นสามัญ
	จ�ำน วนหุ้น		  : 	 310,000 หุ้น 
	 มูลค่าหุ้นละ		  : 	 100 บาท 
	ส ัดสว่นการลงทุน	 : 	ร ้อยละ 99.97

2.	 บรษัิท รชิีเ่พลซ เอกมัย จ�ำกัด
	 วันที่กอต้ัง 		  : 	 21 มกราคม 2562
	 ทุนจดทะเบียน		  :  	 1,000,000 บาท
	ชน ิดหุ้น			  :  	 หุ้นสามัญ
	จ�ำน วนหุ้น		  :  	 10,000 หุ้น
	 มูลค่าหุ้นละ		  : 	  100 บาท
	ส ัดสว่นการลงทุน	 :  	ร ้อยละ 99.97

3	 บรษัิท รชิีเ่พลซพัฒนา 2562 จ�ำกัด
	 วันกอต้ัง            	  : 	 12 มีนาคม 2563
	 ทุนจดทะเบียน    	  : 	 1,000,000 บาท
	ชน ิดหุ้น           		  : 	 หุ้นสามัญ
	จ�ำน วนหุ้น         	  : 	 10,000 หุ้น
	 มูลค่าหุ้น           	  : 	 100 บาท
	ส ัดสว่นการลงทุน	  : 	ร ้อยละ 99.97

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 บรษัิทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผูบ้ริหารในการน�ำขอมูลภายในของบริษัทซึ่งยงั
ไมเ่ปิดเผยตอสาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์สว่นตน รวมท้ังการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

1.	 ใหค้วามรูแ้ก่กรรมการรวมท้ังผูบ้ริหารฝายตางๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่ตองรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไมบ่รรลุนิติภาวะ ต่อส�ำนกคณะกรรมการก�ำกบ
หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย ตามมาตรา 59 และบทก�ำหนดโทษ ตาม
มาตรา 275 แหง่พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535
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2.	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ 
ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วันท�ำการนบแต่
วันที่เกิดรายการเปลี่ยนแปลง และจัดส่งส�ำเนารายงานนี้ให้แก่บริษัทในวันเดียวกับวันที่
สง่รายงานตอส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3.	 บริษัทมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงแจ้งต่อเลขานุการบริษัทเกี่ยวกับการ
ซื้อขายหุ้นของบรษัิทอยา่งน้อย 1 วันล่วงหน้ากอนท�ำการซื้อขาย และใหเ้ลขานุการบริษัท
รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรพัยข์องกรรมการและผูบ้รหิารระดับสูงต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส

4.	 บรษัิทก�ำหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และผูป้ฏบติังานที่เกี่ยวขอ้งที่ได้รบัทราบขอ้มูลภายใน
ที่เป็นสาระส�ำคัญ ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์จะต้องระงับการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทก่อน ก่อนที่งบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยตอสาธารณ
เป็นเวลา 1 เดือน และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่
สาธารณชนแล้ว รวมท้ังห้ามไมใ่ห้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญนั้นตอบุคคลอื่น

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

บรษัิทฯ จ่ายค่าสอบบญัชใีหกั้บค่าตอบแทนของผู้สอบบญัช ี

  	 บริษัทฯ จ่ายค่าสอบบัญชีให้กับบริษัท สอบบัญชี ธรรมนิติ จ�ำกด  ซึ่งเป็นส�ำนักงานสอบบัญชี
ที่ผู้สอบบัญชี ประจ�ำป 2563 รวมท้ังบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบ
บญัชีที่ผูส้อบบญัชีสงกัดในรอบปีบญัชีที่ผา่นมา จ�ำนวนเงิน 1,875,000 บาท ค่าตอบแทนอื่นๆ อาทิ ค่า
พาหนะ ค่าล่วงเวลา ค่าใช้จ่ายส�ำนักงาน จ�ำนวน 177,941 บาท

	 ท้ังนี้ บริษัทที่เป็นส�ำนกงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ หรือส่วนได้เสียใดๆ 
กับบริษัทฯ / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว และผู้สอบบัญชีมีความ
เป็นอิสระ มีคุณสมบัติที่ได้รับการยอมรับให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมท้ังเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์



ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
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	 บรษัิทด�ำเนินธุรกิจโดยมจุีดมุ่งหมายทีเ่พื่อไม่แสวงหาผลก�ำไรเพยีงอยา่งเดยีว  
บรษัิทต้องการทีจ่ะเป็นสว่นหน่ึงของสงัคมในการสง่เสรมิและสนับสนุนใหส้งัคมมคีวามแข็งแกรง่ 
มคีวามโปรง่ใส และมจีรยิธรรมโดยรวม โดยบรษัิทได้ยดึหลักแนวทางความรบัผดิชอบต่อสงัคม 

Corporate Social Responsibility หรอื (“CSR”) ดังนี้

1. ประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนร่วม (Stakeholders)

	 บรษัิทมุง่ที่จะพฒันาการเติบโตธุรกจ ควบคู่พรอ้มไปกบการสง่เสรมิความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
โดยบริษัทค�ำนึงถึงการประกอบธุรกจการแข่งขันอย่างเป็นธรรมที่อยู่ภายใต้กฎหมายและความเป็น
จริยธรรม บริษัทมีมาตรการตอต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรมต่อผู้บริโภค โดยบริษัทมีนโยบายการตง
ราคาขายสนค้า(บา้นหรือหอ้งชุด)ของบริษัทจากการส�ำรวจราคาตลาด และต้ังราคาที่ผูซ้ื้อและผูข้ายได้
รบัผลตอบแทนอยา่งเปน็ธรรมท้ังสองฝ่าย ซึ่งราคาดังกล่าวจะเปน็ราคาที่บรษัิทสามารถแขง่ขนักบคูแ่ขง่
ในตลาดได้และสรางความคุ้มค่าให้แก่ผูบ้รโิภคในขณะเดียวกัน  ในสว่นของการสง่เสรมความรบัผดิชอบ
ต่อสงัคมในหว่งธุรกจนั้น บริษัทใหค้วามส�ำคัญกับภาพลักษณแ์ละความนา่เชื่อถือในตวของบริษัทเสมอ
มา โดยมีการปฏบัติกับคู่ค้าของบริษัทอยา่งเป็นธรรม  ท้ังนี้การประกอบกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
นั้นจ�ำเป็นตองมีการท�ำธุรกจกบผู้รับเหมากอสราง และที่ปรึกษาควบคุมงานกอสรางเป็นหลัก ซึ่งทาง
บริษัทเชื่อว่าการท�ำให้คู่ค้าบริษัทมีความเชื่อมั่นในตวบริษัทเป็นปัจจยส�ำคัญในการพัฒนาและเติบโต
อย่างยั่งยืนของบริษัท  ดังนั้น ตลอดการท�ำธุรกจกบคู่ค้า บริษัทไม่เคยมีการละเมิดสัญญาระหว่างกัน
จนท�ำให้เกิดการฟ้องร้อง หรือช�ำระค่างวดไม่ตรงตามที่สัญญาก�ำหนดแต่อย่างใด นอกจากนี้บริษัท
ยังมีโครงการรณรงค์การส่งเสรมและปลูกจตใต้ส�ำนึกให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมต่างๆ เช่น การ
สนับสนุนให้ผู้บริหาร และพนักงาน ให้ใช้สินค้าและบริการที่ถูกตองตามลิขสิทธิ์ และกฎหมาย เป็นตน

2.เคารพกฎหมายและสิทธิมนุษยชน

	 บรษัิทมุง่ประกอบกิจการด้วยความโปรงใส และต่อต้านการกระท�ำทุจรต คอร์รปัช่นทุกรูปแบบ 
พรอ้มท้ังไมส่นบสนุนใหพ้นกังานสรางความส�ำเรจ็ของงานโดยแนวทางทุจรติ ซึ่งบรษัิทได้มีการปรบปรุง
การบริหารจดการภายในให้มีการตรวจสอบและกระบวนการด�ำเนินธุรกจภายในที่ยากตอการกระท�ำ
ทุจรติ รวมท้ังมีกระบวนการปรบเปลี่ยนทัศนคติของพนักงาน ปลูกฝั่ งแนวทางด้านจรยธรรม และความ
เชื่อภายในพนักงานให้รู้จักผิดชอบชั่วดี โดยปฏบัติตามหลักกฎหมายและไมล่ะเมิดสิทธิในทุกๆ ด้าน

3. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 บรษัิทมีนโยบายไมส่นบสนุนใหพ้นกังานสรา้งความส�ำเรจ็ของงานโดยการทุจรติ โดยมีนโยบาย
ต่อต้านการทุจริตจ�ำนวน 4 ข้อ ดังนี้ 

1.  	การสร างจิตส�ำนึก ค่านยม ทัศนคติใหแ้ก่พนักงานในการปฏบติัตามกฎระเบียบ ด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต

2.  	จ ดใหม้ีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธภิาพและประสิทธผิล พร้อมกับใหม้ีการตรวจ
สอบและถ่วงดุลการ   ใช้อ�ำนาจให้เหมาะสม 
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3.  	 หา้มมใิหก้รรมการบริษัท ผูบ้ริหาร และพนักงานกระท�ำการใดๆ อันเป็นการเรียกรอง หรือ
ยอมรบัซึ่งทรพัยส์นิ หรือผลประโยชนอ์ื่นใด ส�ำหรบัตนเองหรือผูอ้ื่นที่สง่ไปในทางจูงใจให้
ปฏบัติ

4.  	 ห้ามมิให้กรรมการบริษัท ผู้บริหารและพนักงานให้หรือเสนอที่จะให้ทรัพย์สิน หรือผล
ประโยชน์อื่นใดแก่ บุคคลภายนอก เพื่อจูงใจให้บุคคลนั้นกระท�ำหรือละเว้นการกระท�ำใด 
ที่ผิดต่อกฎหมายหรือโดยมิชอบต่อ  ต�ำแหนง่หน้าที่ของตน

	 ซึ่งได้ก�ำหนดแนวทางในการตดตามประเมินผลการปฏบัติตามแนวทางในการป้องกันการมี
สว่นเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น ดังนี้

3.1 	จ ดให้มีฝา่ยตรวจสอบภายใน ท�ำหน้าที่ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน การบริหาร
ความเสี่ยง และการก�ำกบดูแลกิจการ และให้ข้อเสนอแนะอยา่งต่อเนื่อง โดยด�ำเนิน
การตรวจสอบแผนการตรวจสอบประจ�ำไตรมาสที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบอย่างมีนยัส�ำคัญและขอ้เสนอแนะ
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

3.2 	ก�ำ หนดให้ผู้บริหาร รับผิดชอบในการทดสอบและประเมินความเสี่ยงจากการทุจริต
และคอรร์ปัชั่นอยา่งต่อเนื่อง เพื่อใหก้ารน�ำมาตรการตอต้านการทุจรติและคอรร์ปัชั่น
ไปปฏบัติอยา่งมีประสิทธิผล ตลอดจรตดตาม ทบทวนและปรับปรุงมาตรการการตอ
ต้านการทุจรตและคอร์รัปชั่นอย่างสม่�ำเสมอ โดยน�ำเสนอผลการประเมินตอคณะ
กรรมการตรวจสอบและ/หรือคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และรายงานตอคณะ
กรรมการบริษัทตามล�ำดับ อยา่งทันเวลาและสม่�ำเสมอ

3.3 	ก�ำ หนดใหเ้ปิดชอ่งทางการรบัเรื่องรอ้งเรียน ท้ังภายในและภายนอกบริษัท โดยภายใน
บริษัทมีกล่องรับเรื่องร้องเรียนภายในองค์กร สว่นภายนอกสามารถสง่เรื่องร้องเรียน
ผ่านทาง www.richy.co.th ในหัวข้อช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน หรือสามารถส่ง
อีเมล์ถึงประธานกรรมการตรวจสอบได้ที่ audit.committee@richy.co.th ท้ังนี้ในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงบริษัทจะไม่เปิดเผยตวผู้ร้องเรียน และจะเก็บข้อมูลเป็นความ
ลับและจะเปิดเผยเท่าที่จ�ำเป็น โดยค�ำนึงถึงความปลอดภัยและความเสียหายของผู้
ร้องเรียน หากผู้ร้องเรียนเห็นว่าตนเองอาจเดือดร้องหรือเสียหาย สามารถร้องขอให้
บริษัทก�ำหนดมาตรการคุ้มครองได้

3.4 	 หากการสืบสวนข้อเท็จจริงแล้วพบว่า ข้อมูลจากการตรวจสอบ หรือข้อร้องเรียน มี
หลักฐานที่มเีหตุอันควรให้เชื่อว่ามีรายการหรือการกระท�ำซึ่งอาจมีผลกระทบอยา่งมี
นัยส�ำคัญต่อฐานะการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัท รวมถึงการฝ่าฝืน การก
ระท�ำผดกฎหมายหรือจรยธรรมธุรกจของบริษัท หรือแนวทางปฏบัติในการปองกัน
การมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น หรือข้อสงสัยในรายงานการเงิน หรือระบบ
การควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
ด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
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	 ท้ังนี้บริษัทได้มีการจดฝึกอบรมพนักงานภายในองค์กร เรื่องการตอต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
เพื่อศึกษา ทบทวน และพัฒนาการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการตอต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท

4. มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม

บริษัท ได้เล็งเห็นว่า การพัฒนาสังคมและชุมชนเพื่อความยั่งยืนมีความส�ำคัญยิ่งที่จะพัฒนาสังคมและ
ชุมชนน้นใหน้า่อยูอ่าศย บริษัท จึงได้ด�ำเนินกจกรรมเพื่อชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปกบการ
ด�ำเนินธุรกจ ภายใต้ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมโดยรวม โดยมีแนวปฏบัติดังนี้

1. 	 บริษัท มีนโยบายการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) อย่างชัดเจน และ
ยึดถือปฏบัติกันภายในองค์กร โดยจดให้มีการพัฒนาสงคมในพื้นที่ตางๆ อย่างน้อยปละ 
1 ครั้ง 

2. 	ส ง่เสริมให้พนักงานของบริษัท มีจตส�ำนึกและความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม

3. 	 เคารพต่อขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรมของแต่ละท้องถิ่นที่บรษัิท เข้าไปด�ำเนิน
ธุรกจ

4. 	 ด�ำเนินกจกรรมเพื่อร่วมสรางสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างสม่�ำเสมอ เพื่อให้
ชุมชนที่บริษัท ต้ังอยู่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ท้ังที่ด�ำเนินการเองและร่วมมือกับหน่วยงาน
ของภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน

5. 	 ให้ความร่วมมือในกจกรรมต่างๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นที่ ที่บริษัท เข้าไปด�ำเนินธุรกจ
อยูต่ามควรแก่กรณี

	 ท้ังนี้ ในปี 2563 บรษัิทได้จัดกิจกรรม CSR โดยรวมมือกับโรงพยาบาลวิภารามในการเขา้ตรวจ
โควิด-19 เชิงรุก แบบฟรีไมม่ีค่าใช้จ่ายให้กับลูกบ้าน พนักงานในเครือท้ังหมด รวมท้ังญาตมิตรลูกบ้าน 
พนักงาน และพนักงานบริษัทอื่นๆ ที่อาศัยในอาคารเดียวกัน, การสอนท�ำเจลแอลกอฮอล์ล้างมือ และ
แจกแก่บุคคลท่ัวไป, จัดท�ำหน้ากากผ้ามอบให้แก่พนักงานและผู้ที่ขาดแคลน, ออกมาตรการชว่ยเหลือ
ลูกค้าในโครงการตางๆ ของรชิี่ ที่ได้รบัผลกระทบจากโควิด-19 สามารถยื่นความจ�ำนงขอพักช�ำระผอ่น
ดาวน์ได้สูงสุด 3 เดือน, อ่านหนังสือให้แก่คนตาบอดผ่าน Application Read for The Blind, ริชี่ ร่วม
กับ ROCKRIDERbyRANGSTER  สบทบทุนบริจาคเงินและสิ่งของ ออกตระเวนให้กับน้องๆ บนดอย ใน
อ�ำเภอสบเมย- อ�ำเภอแมส่ะเรียง จ.แมฮ่่องสอน,  รว่มสนับสนุน สโมสรโรตารีสาทร จัดโครงการ "มอบ
โอกาสสักครั้งในชีวิต พาเด็กพิการชมโขน" ณ โรงละครแหง่ชาต พระนคร โดยรายได้หลังหักค่าใช้จ่าย 
ทางโรตารีจะน�ำไปใช้ในกจกรรมชว่ยเหลือชุมชน และเยาวชน ในด้านสุขภาพและการพัฒนาอาชีพ 
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5. ส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับของบริษัทมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีจิตอาสา และปลูกฝังจิตสำ�นึก
ให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง

	ป ลูกฝงัจิตส�ำนึกใหพ้นกังานมีจตส�ำนึกและทัศนคติที่ดี สรา้งวัฒนธรรมองค์กรใหเ้ปน็แบบอยา่ง
ที่ดี ไมส่นับสนุนการกระท�ำทุจริต มีการจดให้รางวัลและผลตอบแทนแก่พนักงานอยา่งเหมาะสม   เมื่อ
พนักงานสามารถปฏบัติงานด้วยความต้ังใจและมีความอุตสาหะซึ่งจะสะท้อนจากผลประเมินตวชี้วัด
ความส�ำเร็จในการท�ำงาน ซึ่งบริษัทเชื่อว่าการให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมจะเป็นปจจยหนึ่งที่ส�ำคัญที่
สามารถปองกันและลดปัญหาการเกิดทุจรตในบริษัทได้ ตลอดจนจดต้ังหนว่ยงานที่อยูภ่ายใต้ความรับ
ผดิชอบของฝ่ายทรัพยากรบุคคล เพื่อเปน็ชอ่งทางส�ำหรบัพนกังานในการรบฟังค�ำเรียกรองเมื่อพบเห็น
หรือมีขอ้สงสยัที่อาจขดัต่อหลักจรรยาบรรณธุรกจรวมไปถึงการรบัเรื่องรอ้งเรียนและแจ้งเบาะแสการก
ระท�ำทุจรติ  ซึ่งหนว่ยงานดังกล่าวจะรับฟงัด้วยความเปน็ธรรมและเปน็กลางต่อทุกฝา่ย พร้อมท้ังมีการ
รกัษาความลับของผูร้อ้งเรียนเพื่อใหก้ารด�ำเนินการสอบสวนเป็นไปอย่างราบรื่น และไมใ่หเ้กิดการกลั่น
แกล้งต่อผู้ร้องเรียน 

6. มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

	 บริษัท ได้ให้ความส�ำคัญต่อระบบการบริหารงาน โดยมีนโยบายในการด�ำเนินธุรกจภายใต้
มาตรฐานสิง่แวดล้อมที่ค�ำนึงถึงสภาพแวดล้อมเปน็ส�ำคัญ มีการปฏบติัตามกฎหมายและขอ้บงัคับเกี่ยว
กับสิ่งแวดล้อมที่บังคับใช้อยู่อย่างเคร่งครัด  เช่น บริษัทต้องจัดท�ำรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิง
แวดล้อม (EIA) เพื่อยื่นขออนุญาตปลูกสร้างอาคารตอส�ำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาต
และสิ่งแวดล้อม (ส.ผ.) ส�ำหรับโครงการอาคารชุดที่มีจ�ำนวนตงแต่ 80 หน่วยขึ้นไป หรือโครงการบ้าน
จัดสรรที่มีพื้นที่เกินกว่า 100 ไร่ขึ้นไป หรือมีจ�ำนวนตงแต่ 500 หลังขึ้นไป นอกจากนี้บริษัทยังมีการ
ปฏบัติตามมาตรการปองกันมลภาวะที่อาจมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมระหว่างและหลังก่อสร้าง มีการ
ติดต้ังระบบบ�ำบัดน้�ำเสียส่วนกลางในแต่ละโครงการ เพื่อให้น้�ำเสียได้รับการบ�ำบัดก่อนที่จะระบายลง
สู่ทางสาธารณะ รวมถึงการจดท�ำพื้นที่สีเขียวเพื่อลดภาวะโลกร้อนเนื่องจากการใช้เครื่องปรับอากาศ  
เป็นตน

	 ท้ังนี้บริษัทได้จัดฝึกอบรมตามนโยบายการรกษาสงแวดล้อมให้กับพนักงานประจ�ำป ซึ่งมี
วัตถุประสงค์ในการจดต้ังและปลูกจตส�ำนึกเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม โดยได้มอบหมายให้ผู้บริหารคอยดูแล
การปฏบัติงานของพนักงานให้สอดคล้องกับนโยบายของบริษัท

7. การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

	น อกจากนี้บริษัทยังสนบสนุนการใช้ทรัพยากรอยา่งคุ้มค่า โดยการน�ำวัสดุกลับมาใช้ใหม ่เชน่ 
การใช้กระดาษสองหน้า การปิดเครื่องปรับอากาศ ไฟฟ้า ในช่วงพักงานหรือช่วงที่ผู้บริหาร พนักงาน 
ไม่ได้อยู่ในห้องท�ำงานเป็นเวลานาน การเดินขึ้นลงบันไดในช้นไม่สูง การใช้รถร่วมกันในการเดินทาง
เดียวกัน ซึ่งการท�ำกจกรรมดังกล่าวแม้จะไม่ส่งผลชัดเจนในเชิงตัวเลขค่าพลังงานหรือค่าใช้จ่ายที่ลด
ลง แต่ช่วยในการปลูกฝงให้เป็นนสัยส่วนตวและน�ำกลับไปใช้ในชีวิตประจ�ำวันของครอบครัวเพื่อเป็น
พลเมืองที่ดีของสังคม



การควบคุุมภายในและ
การบริิหารความเส่ี่�ยง
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	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท รชิี่ เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน) คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2564 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบครบท้ังสามท่าน เข้ารว่มประชุมด้วย คณะกรรมการได้
พจิารณาประเมนิความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ตามแบบประเมนิความเพียงพอ
ของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการก�ำกบหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์โดยการสอบถาม
ข้อมูลจากฝ่ายบริหารในด้านตางๆ  5  สว่น คือ 

1) องค์กรและสภาพแวดล้อม 
2) การบริหารความเสี่ยง 
3) การควบคุมการปฏบัติงานของฝ่ายบริหาร 
4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 
5) ระบบการตดตาม 

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ 
โดยทุกส่วนมีการปฏบัติตามอย่างมีประสิทธิผล โดยได้ปฏบัติตามมาตรฐานทางบัญชีที่ยอมรับโดย
ท่ัวไป ประกาศส�ำนกงานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับของ
ตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ในการรายงานงบการเงินรายไตรมาส งบการเงินประจ�ำปของบรษัิท
ตามที่ควรอยา่งสม่�ำเสมอ รวมท้ังมีกระบวนการจดท�ำและเปดิเผยขอมูลในงบการเงินอยา่งถูกตองครบถ้วน 
เพียงพอ และทันเวลา มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีการปรับปรุงแก้ไขให้
สอดคล้องกับสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงไปอยา่งมีประสทิธภิาพ เพื่อใหก้ารด�ำเนนิงานของบริษัทบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้และสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ท้ังนี้ ไม่พบประเด็น
ปญัหาหรือข้อบกพร่องที่เปน็สาระส�ำคัญซึ่งอาจกอใหเ้กิดความเสียหายตอการด�ำเนินงานของบริษัทแต่
ประการใด รวมถึงระบบการควบคมุภายในในเรื่องการท�ำธุรกรรมกับผูถ้ือหุน้รายใหญ ่กรรมการ ผูบ้รหิาร 
หรือผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวอยา่งเพียงพอแล้ว โดยสามารถปอ้งกันทรพัยส์นิของบรษัิทจากการที่
ผูบ้รหิารน�ำไปใชโ้ดยมชิอบหรือโดยไมมี่อ�ำนาจ ท้ังนี้ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบไมม่คีวาม
เห็นแตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการ นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบจะก�ำกบเรื่องการเป็น
องค์กรที่มีกระบวนการก�ำกบดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ให้มากขึ้นด้วย

	 บรษัิทได้จัดใหม้ีการจดการบรหิารงานและระบบการควบคมุภายในที่ดีเพียงพอ โดยผูบ้รหิารได้
สนบัสนุนใหต้ระหนกัถึงความจ�ำเปน็ในการควบคมุภายใน โดยจดใหม้ีการก�ำกบดแูลกิจการที่ดี ก�ำหนด
หน้าที่และความรับผิดชอบอยา่งชัดเจน รวมท้ังได้ก�ำหนดระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย ระดับอ�ำนาจการ
บรหิาร และระดับการอนุมติัรายการที่เหมาะสมอยา่งเปน็ลายลักษณอั์กษร  อีกท้ังบรษัิท ได้จัดใหม้ีสว่น
ตรวจสอบภายในที่มคีวามเปน็อิสระในการตดตามและประเมนิผลการควบคมุภายใน ซึ่งรายงานโดยตรง
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อสอบทานระบบการปฏบัติงานของกิจกรรมต่างๆ ให้สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทโดยรวม โดยผลการตรวจสอบที่ผ่านมาไม่พบว่ามีข้อบกพร่องที่
เป็นสาระส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายในแต่ประการใด ส�ำหรับการควบคุมภายในในหัวข้ออื่น คณะ
กรรมการเห็นว่า บริษัทมีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้วเชน่กน
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	 ท้ังนี้ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทคร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพนัธ์ 
2564 บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ�ำกด ผูส้อบบญัชีของบริษัท ได้รายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบรับ
ทราบแล้วว่าไมม่ีขอ้สงัเกตจากการตรวจสอบบญัชีของบริษัทส�ำหรับปสีิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2563

	จากการปร ะชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพนัธ ์2564 ที่ประชุม
มมีติแต่งต้ังบรษัิท แอค คอนซลัท์ เซอร์วิส  จ�ำกด เพื่อท�ำหน้าที่เปน็ผูต้รวจสอบภายในของบริษัทในการ
ตรวจสอบความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทและรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อกร
รมการตรวจสอบของบริษัท 		

                 ส�ำหรบัการตรวจสอบการปฏบติังานในระหว่างเดือนมกราคม 2563 – มีนาคม 2563 ในระหว่าง
งวดขอ้มลูที่ตรวจสอบไมม่ีระบบงานที่เกิดขึ้นใหม ่หรือเปลี่ยนแปลงระบบงานเดิมที่ส�ำคัญ จากการตรวจ
ติดตามการปฎิบัติงานงวดปัจจุบัน ตามคู่มือการปฎิบัติงานและระบบการควบคุมภายในที่ส�ำคัญตามที่
บริษัทฯ ก�ำหนด ของระบบจัดซื้อระบบจัดจ้าง ระบบเจ้าหนี้การค้าและการจายช�ำระ(รวมการเบิกจาย
ค่ากอสราง) พบว่ารายการที่เกิดขึ้นในระหว่างงวด มีการปฎิบัติงานอย่างถูกตองครบถ้วน และปฎิบัติ
งานอยา่งสม่�ำเสมอ ยกเว้น การบันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายและการตงหนี้ไมต่รงกับวันที่รับของและวันที่งาน
ก่อสรางแล้วเสร็จตามงวดงาน การจายเงินค่าวัสุดโดยไม่ปฎิบัติตามระบบการจายช�ำระ โดยปัจจุบัน
ได้มีการปรับปรุงแก้ไขการปฎิบัติงานให้เป็นไปตามระบบอย่างเคร่งครัดและได้มีการฝึกอบรมขั้นตอน
กระบวนการท�ำงานให้แก่พนักงานเพื่อความเข้าใจอยา่งถูกตองครบถ้วน  

		   จากการตรวจสอบติดตามประเด็นคงค้างงวดก่อน ไมม่ี

		ส�ำ  หรับการตรวจสอบการปฏบัติงานในระหว่างเดือนเมษายน 2563 – มิถุนายน 2563 
ในระหว่างงวดข้อมูลที่ตรวจสอบไม่มีระบบงานที่เกิดขึ้นใหม่ หรือเปลี่ยนแปลงระบบงานเดิมที่ส�ำคัญ 
จากการตรวจตดตามการปฎิบัติงานงวดปัจจุบัน ตามคู่มือการปฎิบัติงานและระบบการควบคุมภายใน
ที่ส�ำคัญตามที่บริษัทฯ ก�ำหนด ของระบบงบประมาณ (รวมและโครงการ) ระบบเงินเดือนและค่าแรง 
และบรหิารงานบุคคล และระบบจัดซื้อจัดจ้าง พบว่ารายการที่เกิดขึ้นในระหว่างงวดปจัจุบนัมีการปฎิบติั
งานตามคูมื่อปฎิบติังานและระบบการควบคมุภายในที่ส�ำคัญตามที่บรษัิทฯ ก�ำหนดไว้ อยา่งถูกตอง ครบ
ถ้วน และปฎิบัติอย่างสม่�ำเสมอ ซึ่งการจดจัดซื้อโดยผู้ไม่มีอ�ำนาจอนุมัติ และการไม่เปรียบเทียบราคา
ก่อนการจดซื้อจัดจ้าง หรือมีการเปรียบเทียบราคาแต่ไม่พบหลักฐานสนบสนุนขอมูลการเปรียบเทียบ
ราคาที่เพียงพอเหมาะสม การแก้ไขขอมลูในสญญาจางโดยผูไ้มม่อี�ำนาจ และสัญญาจางลงนามไมค่รบ
ถ้วน  การบันทึกและตรวจสอบการขอจ้างไม่ชัดเจนและครบถ้วนตามระเบียบปฎิบัติงาน โดยปจจุบัน
ได้มีการปรับปรุงแก้ไขการปฎิบัติงานให้เป็นไปตามระบบอย่างเคร่งครัดและได้มีการฝึกอบรมขั้นตอน
กระบวนการท�ำงานให้แก่พนักงานเพื่อความเข้าใจอยา่งถูกตองครบถ้วน  

		จากการตร  วจสอบติดตามประเด็นคงค้างงวดก่อน พบว่าบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการตดตาม
การปรับปรุงแก้ไขประเด็นงวดก่อนแล้ว ซึ่งการปฎิบัติงานงวดปัจจุบันไม่พบประเด็นเช่นเดียวกับงวด
ก่อน และบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการปิดระบบโปรแกรม RMS ส�ำหรับการบันทึกยอดสั่งซื้อเพิ่มของหน่วย
งานจดซื้อ และก�ำหนดให้หน่วยงานตนเรื่องต้องบันทึกรายละเอียดขอจ้างในระบบโปรแกรม RMS ให้
ถูกตองครบถ้วน 
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		ส�ำ  หรับการตรวจสอบการปฏบัติงานในระหว่างเดือนกรกฎาคม 2563 – กันยายน 2563  
ระบบงานจอง (การจอง/ยกเลิกการจอง/จัดเก็บเอกสาร) ระบบการท�ำสญัญาจะซื้อจะขาย (การจดท�ำ/
การยกเลิกสัญญา/จัดเก็บเอกสาร) และระบบการรบช�ำระเงินจองและเงินท�ำสัญญา  พบว่าบริษัทฯ มี
การปฎิบัติงานตามคู่มือปฎิบัติงานและการควบคุมภายในที่ส�ำคัญที่บริษัทฯ ก�ำหนดอย่างถูกตอง ครบ
ถ้วน และปฎิบัติงานอยา่งสม่�ำเสมอ 

		จากการตร  วจสอบติดตามประเด็นคงค้างงวดก่อน บริษัทฯ อยู่ระหว่างปรับปรุงแบบ
ทดสอบตามต�ำแหนง่งานประกอบการสรรหาและว่าจางบุคคลากร พบว่าบรษัิทฯ ปรบัปรุงเพิม่เติมแบบ
ทดสอบตามต�ำแหน่งแล้วเสร็จอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ส่วนประเด็นระบบจัดซื้อจัดจ้างในเรื่องการ
จัดซื้อโดยผูไ้มมี่อ�ำนาจอนุมติั ไมพ่บการเปรียบเทียบราคากอนการจดซื้อจัดจ้าง หรือมีการเปรียบเทียบ
ราคาแต่ไม่พบหลักฐานสนับสนุนข้อมูลการเปรียบเทียบราคาที่เพียงพอเหมาะสม การแก้ไขข้อมูลใน
สัญญาจางโดยผู้ไม่มีอ�ำนาจและสัญญาจางลงนามไม่ครบถ้วน การบันทึกและตรวจสอบการขอจ้างไม่
ชัดเจนและครบถ้วนตามระเบียบปฎิบัติงาน พบว่าบริษัทฯ ก�ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการด�ำเนินการ
ติดตามและรายงานผลการตดตามปรับปรุงแก้ไขประเด็นของระบบจัดซื้อจัดจ้างข้างต้น และพบว่ามี
การรายงานผลการตดตามให้ผู้บริหารรับทราบแล้วอยา่งเป็นลายลักษณ์อักษร

		ส�ำ  หรับการตรวจสอบการปฏบัติงานในระหว่างเดือนตุลาคม 2563 – ธันวาคม 2563 
ในระหว่างงวดข้อมูลที่ตรวจสอบไม่มีระบบงานที่เกิดขึ้นใหม่ มีแต่การปรบปรุงแก้ไขและเพิ่มเติม
รายละเอียดในคู่มือการปฎิบัติงานเพื่อให้สอดคล้องกับการปฎิบัติงานในปัจจุบันและเพิ่มการควบคุ
มการปฎิบัติงานของระบบงานให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น ได้แก่ระบบเงินทดรองจ่าย (เงินสดและเงินโอน
กรรมสิทธิ์) ระบบเงินสดย่อย(ส�ำนักงานขาย) ระบบทรัพย์สินถาวรและการดูแลทรัพย์สิน จากการ
ปรบัปรุงแก้ไขและ/หรือ เปลี่ยนแปลงรายละเอียดขั้นตอนในคู่มอืปฎิบติังาน พบว่าบรษัิทฯ ได้ปรบัปรุง
รายละเอียดในคู่มือปฎิบัติงานแล้วเสรจอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรและได้รับอนุมัติจากผู้บริหารหน่วย
งานอยา่งครบถ้วนกอนประกาศใช้งาน  

	จากการตร วจสอบติดตามประเด็นคงค้างงวดก่อน  ไมม่ี 

                                                                      



รายการระหว่่างกััน



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 128

บุคคลทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ ลักษณะความสมัพันธ์

1. ดร.อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์ -	 เป็นประธานกรรมการบริหาร

-	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 36.055  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

2. นายสมศักด์ิ อรรถบูรณ์วงศ์ -	 เป็นกรรมการของบริษัท

-	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 2.723  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

3. นางสาวสุณี  สถตนันท์ -	 เป็นกรรมการของบริษัท

-	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่  31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 5.306  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

4. นางสาวนงลักษณ์  วนธรรมพงศ์ -	 เป็นกรรมการของบริษัท

-	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 0.052  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

5. นางวรภา  มนตอารักษ -	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 1.655  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

6. นางนิอร  มุนีพีระกุล -	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 0.379  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

7. นางสาวภรภัทร  อักษรวาณิชย์ -	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 0.261  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

8. นางสาวพิชญา  ตันโสด -	 เป็นผู้บริหารของบริษัท

-	 เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ถือหุ้นร้อยละ 2.814  
ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว

9. บริษัท อรรถบูรณ์ จ�ำกด -	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการรว่มกัน

10. บริษัท เค.ซี.เอส.แอนด์ แอสโซซิ
เอทส์ จ�ำกด

-	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการรว่มกัน

11. บริษัท อัลทิเมท แอสเซท จ�ำกด -	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการรว่มกัน

12. บริษัท ริชชี่ ดีเวลลอปเมนท์ 2016 
จ�ำกด

-	 บริษัทยอ่ย

13. บริษัท ริชชี่เพลซ เอกมัย จ�ำกด -	 บริษัทยอ่ย

14. บริษัท รีชี่เพลซพัฒนา 2562 จ�ำกด -	 บริษัทยอ่ย

	ลั กษณะความสััมพัันธ์์ 
	 บรษัิทมีการท�ำรายการกบบุคคลที่อาจมคีวามขดัแย้งต่างๆ โดยรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นนั้น
เปน็การท�ำรายการกบผูถ้ือหุน้และ/หรือผูบ้รหิารของบริษัท รวมถึงการท�ำรายการกบบริษัทที่เกี่ยวข้อง
กันซึ่งมบุีคคลที่อาจมคีวามขดัแยง้เปน็ผูถ้ือหุน้และ/หรือผูบ้รหิาร ซึ่งสามารถสรุปลักษณะความสมัพนัธ์
ได้ดังนี้ 
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บุคคลทีอ่าจมคีวามขัดแยง้ ลักษณะความสมัพันธ์

15. บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
ประกอบธุรกจ ให้เชา่พื้นที่

-	 ดร.อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นกรรมการของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
และถือหุ้นร้อยละ 9.720 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นา งสาวนงลักษณ์ วนธรรมพงศ์ เป็นกรรมการของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด 
และถือหุ้นร้อยละ 7.481 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายป ิติพัฒน์   พรพรหมพัฒน์ เป็นกรรมการ ของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด 
และถือหุ้นร้อยละ 17.970 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายส มศักด์ิ อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกดโดยถือ
หุ้นร้อยละ 4.880 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นาย พิชัย  อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 7.569 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	  นางสาวสาธินี อรรถบูรณ์วงศ์ เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด  
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นา งสาวพิชญา  ตันโสด เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด  โดยถือ
หุ้นร้อยละ 19.350 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายก อล์ฟ อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายชุต วัต อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายจ รายุ อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นา งสาวสุนิสา คูสุรัตน์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นา งสาวเจตนิพิฐ วนธรรมพงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด  
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายยศ พนธ์ วนธรรมพงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นาย พรสิทธิ์ วนธรรมพงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด  
 โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นา งสาวสิทธิรัตน์ วนธรรมพงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด  
โดยถือหุ้นร้อยละ 3.472 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นายศุ ภณัฐ อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 0.890 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  2563

-	นาย ณัฐภัทร อรรถบูรณ์วงศ์  เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ�ำกด   
โดยถือหุ้นร้อยละ 0.890 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว ณ วันที่  31  ธันวาคม  256
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ล�ำดับ
บุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแยง้

กษณะรายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจ�ำเป็น และความสมเหตุสมผล 

และความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบปี 
2563

ปี 
2562

1. บริษัท อรรถบูรณ์
สินทรัพย์ จ�ำกด

ค่าเชา่
ส�ำนักงาน

2.30 1.87 บริษัทเชา่พื้นที่ส�ำนักงาน ชั้น  7  ของอาคารอรรถบูรณ์  โดยได้มีการ
จัดท�ำสัญญาเชา่พื้นที่ห้องเลขที่ 701  เนื้อที่ 772  ตารางเมตร โดยมี
สัญญาเชา่และสัญญาบริการ ดังนี้

1) สญัญาเชา่เลขที่ สช.002/62 ลว.1 ม.ค. 63 ก�ำหนดระยะเวลา 1 ปี  
นบัแต่วันที่ 1 ม.ค 63 – 31 ธ.ค. 2563  เดือนละ  115,800 บาท (150 
บาท/ ตารางเมตร/เดือน)  โดยช�ำระล่วงหนา้ภายในวันที่ 5  ของทุก
เดือน  ราคาดังกล่าวเปน็ราคาที่สามารถเทียบเคียงได้กับผูใ้หเ้ชา่ราย
อื่นที่มีราคาค่าเชา่อยูท่ี่  160 บาท/ ตารางเมตร / เดือน

2)	ส ญัญาบรกิารเลขที่ สบ.002/62 ลว.1 ม.ค. 63 มีก�ำหนดระยะเวลาให้
บรกิาร 1 ป ีเร่ิมต้นวันที่ 1 ม.ค. 63 – 31 ธ.ค. 63 เดือนละ 82,604 บาท 
(107 บาท/ตารางเมตร/เดือน) โดยช�ำระค่าบรกิารสว่นกลางภายใน
วันที่ 5 ของทุกเดือน ราคาดังกล่าวเป็นราคาที่สามารถเทียบเคียงได้
กับผูใ้หเ้ชา่รายอื่นที่มีราคาค่าบรกิาร อยูท่ี่  112.35 บาท/ ตารางเมตร 
/ เดือน 

3)	ส ญัญาเช่าเลขที่ สช.001/60 ลว.1 มี.ค. 60 ก�ำหนดระยะเวลา 3 ปี  
นบัแต่วันที่ 1 มีนาคม 60 –29 ก.พ. 2563  เดือนละ  75,833.80 บาท 
(140 บาท/ ตารางเมตร/เดือน)  โดยช�ำระล่วงหนา้ภายในวันที่ 5  ของ
ทุกเดือน  ราคาดังกล่าวเปน็ราคาที่สามารถเทียบเคียงได้กับผูใ้หเ้ชา่
รายอื่นที่มีราคาค่าเชา่อยูท่ี่  160 บาท/ ตารางเมตร / เดือน

4)	สัญญาบริการเลขที่ สบ.001/60 ลว.1 มี.ค. 60 มีก�ำหนดระยะ
เวลาให้บริการ 3 ปี เร่ิมต้นวันที่1 มี.ค. 60 – 29 ก.พ. 63 เดือนละ 
60,856.62 บาท ช�ำระค่าบริการส่วนกลางภายในวันที่ 5 ของทุก
เดือน ราคาดังกล่าวเป็นราคาที่สามารถเทียบเคียงได้กับผู้ให้เช่า
รายอื่นที่มีราคาค่าบริการอยู่ที่  112.35 บาท/ ตารางเมตร / เดือน

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าว สม
เหตุสมผล และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการด�ำเนินธุรกจของบริษัท 
เนื่องจากเงื่อนไขการท�ำสัญญาและราคามีความสมเหตุสมผล

	ลั กษณะรายการระหว่่างกััน 

	 บรษัิทมีการท�ำรายการระหว่างกันอันเนื่องมาจากการด�ำเนนิธุรกจกบบุคคลที่อาจมคีวามขดัแยง้ 
ซึ่งสามารถสรุปลักษณะและมูลค่าของการท�ำรายการระหว่างกัน โดยแบง่ตามประเภทได้ดังนี้
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ล�ำดับ
บุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแยง้

กษณะรายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจ�ำเป็น และความสมเหตุสมผล 

และความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบปี 
2563

ปี 
2562

2 เงินรับล่วง
หน้าจากลูกค้า
มูลค่ารายการ

0.41 3.26 คุณพิชญา ตันโสด ได้ท�ำสัญญาจะซื้อจะขายห้องชุด ณ  
วันที่ 18 มถิุนายน 2559 เพื่อซื้อหอ้งชุดโครงการเดอะริช@ นานา  ดังนี้

1) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2C59/003  หอ้ง 0401B/09  
มลูค่า 10,519,470 บาท

2) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2C59/031  หอ้ง 0402A/10  
มลูค่า 7,128,527 บาท

3) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่   R2C59/032  หอ้ง 0403A/11  
มลูค่า 6,732,497 บาท

4) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่   R2C59/033  หอ้ง 0404B/12  
มลูค่า 9,572,317 บาท

5) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่   R2C59/035  หอ้ง 0405A/13  
มลูค่า 6,674,542 บาท

6) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่   R2C59/034  หอ้ง 0406B/14  
มลูค่า 10,586,538 บาท

คุณสมศักด์ิ  อรรถบูรณ์วงศ์ ได้ท�ำสัญญาจะซื้อจะขายห้องชุด ณ วันที่ 
02 พฤศจกายน 2561 เพื่อซื้อห้องชุดโครงการ  เดอะริช พระราม9-
ศรีนครินทร์ ทริปเปิ้ ลสเตชั่น   ดังนี้

1) สญัญาจะซื้อจะขายเลขที่ R5C61/005  หอ้ง 1020  
มลูค่า 3,045,820 บาท

3 รายได้จาก
การขายมูลค่า

รายการ

46.49 - คุณพิชญา  ตันโสด  ได้ท�ำสัญญาจะซื้อจะขายห้องชุด เพื่อซื้อห้องชุด
โครงการ เดอะริช-นานา  ดังนี้

1)	สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/025  ห้อง 1107A  มูลค่าตาม
สัญญา 7,337,717 บาท

2)	สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/026  ห้อง 1207A  มูลค่าตาม
สัญญา 7,357,723 บาท

บรษัิท อัลทิเมท แอสเซท จ�ำกด ได้ท�ำสญัญาจะซื้อจะขายหอ้งชุด เพื่อ
ซื้อห้องชุดโครงการ เดอะริช-นานา  ดังนี้

1) สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/021  ห้อง 0411A  มูลค่าตาม
สัญญา 6,732,497 บาท

2) สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/022  ห้อง 0412B  มูลค่าตาม
สัญญา 9,572,317 บาท

3) สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/023  ห้อง 0413A  มูลค่าตาม
สัญญา 6,674,542 บาท

4) สัญญาจะซื้อจะขายเลขที่ R2-C63/024  ห้อง 0414B  มูลค่าตาม
สัญญา 10,586,538 บาท

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  รายการดังกล่าว
เป็นรายการขายห้องชุดซึ่งเป็นธุรกจปกตของบริษัท ซึ่งมีราคาและ
เงื่อนไขการค้าที่เป็นราคาและเงื่อนไขการค้าโดยท่ัวไปเช่นเดียวกับ
การขายให้กับลูกค้าท่ัวไป  
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ล�ำดับ
บุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแยง้

กษณะรายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจ�ำเป็น และความสมเหตุสมผล 

และความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบปี 
2563

ปี 
2562

4 ดร.อาภา  
อรรถบูรณ์วงศ์

เงินให้กู้ยืม 95.75 90.23 ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ์ กู้ยืมเงินจาก บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ�ำกด 
(มหาชน)  อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.65  ต่อปี ดังนี้

1)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L61-001 วันที่  04 เมษายน 2561   
จ�ำนวน  6,500,000 บาท

2)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L61-002 วันที่  31 กรกฎาคม 2561   
จ�ำนวน  22,680,000 บาท

3)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L61-003 วันที่  04 กันยายน 2561   
จ�ำนวน  15,693,400 บาท

4)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L61-004 วันที่  29 ตุลาคม 2561   
จ�ำนวน  2,000,000 บาท

5)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L61-005 วันที่  30 พฤศจกายน 2561  
จ�ำนวน  22,680,000 บาท

6)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L62-001 วันที่  12 มิถุนายน 2562   
จ�ำนวน  16,884,000 บาท

7)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L62-002 วันที่  29 สิงหาคม 2562   
จ�ำนวน  3,329,565 บาท

8)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L62-003A วันที่  04 กันยายน 2562   
จ�ำนวน  13,744,500 บาท

9)	สัญญากู้เงิน เลขที่ L62-006 วันที่  06 ธันวาคม 2562   
จ�ำนวน  3,000,000 บาท

10) สัญญากู้เงิน เลขที่ L62-007 วันที่  13 ธันวาคม 2562   
จ�ำนวน  5,600,000 บาท

11) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-002 วันที่  07 มกราคม 2563  จ�ำนวน  
402,000 บาท

12) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-003 วันที่  13 มีนาคม 2563   จ�ำนวน  
804,000 บาท

13) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-004 วันที่  24 มีนาคม 2563  จ�ำนวน  
47,207,083.19 บาท

14) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-007 วันที่  09 ตุลาคม 2563  จ�ำนวน  
804,000 บาท

15) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-008 วันที่  29 กันยายน 2563  จ�ำนวน  
191,401 บาท

16) สัญญากู้เงิน เลขที่ L63-009 วันที่  21 ธันวาคม 2563  จ�ำนวน  
7,301,457.83 บาท  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าว สม
เหตุสมผลและเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการด�ำเนินธุรกจของบริษัท  
เนื่องจากมีเงื่อนไขที่เปน็ธรรมและไมก่่อใหเ้กิดการถายเทผลประโยชน
ตามมาตรการหรือขั้นตอนการท�ำรายการระหว่างกันของบริษัท ซึ่งมี
การก�ำหนดดอกเบี้ยและเงื่อนไขการช�ำระเงินตามปกต 
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ล�ำดับ
บุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแยง้

กษณะรายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจ�ำเป็น และความสมเหตุสมผล 

และความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบปี 
2563

ปี 
2562

5 บริษัท เค ซี เอส 
แอนด์ แอสโซซิ

เอทส์  จ�ำกด

ค่าบริหาร
โครงการ

3.60 - บริษัทได้ว่าจาง เค ซี เอส แอนด์ แอสโซซิเอทส์ ให้เป็นผู้ควบคุมงาน
และบริหารโครงการ ดังนี้

 1) สัญญาจางผู้บริหารและควบคุมการกอสรางโครงการเดอะริช @ 
นานา R2  เร่ิม 1 ธ.ค. 62 - 31 ส.ค. 63 มลูค่าสญัญา 3.55 ล้านบาท

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  รายการดังกล่าวสม
เหตุสมผลและเปน็ไปเพื่อประโยชนใ์นการด�ำเนนิธุรกจของบรษัิทและ
เป็นไปตามอัตราตลาดแล้ว
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	 ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผลของรายการระหว่่างกััน

	รายการร ะหว่างกันที่เกิดขึ้นมคีวามจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการเพื่อก่อให้
เกิดผลประโยชน์สูงสุด ต่อบริษัท  โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้รว่มกันพิจารณารายการระหว่างกัน
ที่เกิดขึ้น พจิารณาถึงความจ�ำเปน็ของการเขา้ท�ำรายการและความสมเหตุสมผลของอัตราที่คิดระหว่าง
กัน พร้อมท้ังเปดิเผยประเภทและมูลค่าของรายการระหว่างกันของบริษัทกับบุคคลที่อาจมคีวามขัดแยง้
ภายใต้ประกาศและข้อบังคับของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  และ
ประกาศตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย

	 มาตรการหรืือขั้้�นตอนการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกััน

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 4/2556  เมื่อวันที่ 14 สงิหาคม 2556  คณะกรรมการ
ได้พิจารณาอนุมัติมาตรการข้นตอนการท�ำรายการระหว่างกันให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในเรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏบัติการของบริษัทจดทะเบียน
ในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และคณะกรรมการก�ำกบตลาด
ทุนในเรื่องที่เกี่ยวข้องส�ำหรับกรณีที่มีรายการระหว่างกันของบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจ�ำเป็นในการเข้าท�ำรายการ
และความเหมาะสมทางด้านราคาของรายการน้นๆ โดยพิจารณาเงื่อนไขตางๆ ให้เป็นไปตามลักษณะ
การด�ำเนินธุรกจปกตในอุตสาหกรรม และมีการเปรียบเทียบกับราคาของบุคคลภายนอกหรือราคา
ตลาด และหากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจ
เกิดขึ้น บริษัทจะจัดให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อน�ำ
ไปใช้ประกอบการตดสินใจของคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี โดย
กรรมการผูม้ีสว่นได้เสียจะไมม่ีสทิธิออกเสียงในรายการดังกล่าว อีกท้ังมีการเปิดเผยรายการระหว่างกัน
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัท

	 นโยบายและแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต

	ส�ำ หรับแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคตนั้น บริษัทมีนโยบายในการท�ำรายการ
ระหว่างกัน ซึ่งสามารถจ�ำแนกตามประเภทรายการได้ดังนี้

1.  	 รายการค้�ำประกันเงินกู้ยมืสถาบนัทางการเงิน

	 บริษัทจะเจรจากบสถาบันการเงินเพื่อด�ำเนินการปลดภาระค้�ำประกันของกรรมการ 
และผูถ้ือหุน้ของบริษัท อยา่งไรกดีการอนุมติัหรือไมน่ั้น ขึ้นอยูกั่บการพจิารณาของสถาบนัการ
เงินดังกล่าว 
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2. 	 รายการขายหอ้งชุดกับบุคคลทีเ่กีย่วข้อง

	 แนวโน้มรายการขายห้องชุดระหว่างบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ท้ังนี้หากรายการ
ลักษณะดังกล่าวเกิดขึ้นอีกในอนาคตบรษัิทจะปฏบติัตามนโยบายที่ได้ก�ำหนดไว้ใหช้ดัเจน เปน็
ธรรม และไมก่่อให้เกิดการถายเทผลประโยชน์ 

3.  	 รายการเช่าส�ำนักงานของบรษัิทกับบรษัิททีเ่กีย่วข้อง

	 แนวโน้มรายการเช่าส�ำนกงานกบบริษัทที่เกี่ยวข้อง ท้ังนี้หากรายการลักษณะดังกล่าว
เกิดขึ้นอีกในอนาคตบริษัทจะปฏบัติตามนโยบายที่ได้ก�ำหนดไว้

	 ท้ังนี้ หากมีการท�ำรายการระหว่างกันดังกล่าวข้างต้นเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทจะปฏบัติให้
ชดัเจน เปน็ธรรม และไมก่่อใหเ้กิดการถายเทผลประโยชนเ์พื่อใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสงหรือข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกบตลาดทุน 
และตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงการปฏบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการ
ท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ ท้ังนี้ในการอนุมัติการท�ำรายการ
ระหว่างกัน บุคคลที่มีส่วนได้ส่วนเสียหรืออาจมีความขัดแย้งจะต้องไม่มีส่วนการพิจารณาอนุมัติ ซึ่ง
คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับการท�ำรายการดังกล่าว โดยจะน�ำเสนอต่อคณะ
กรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามแต่กรณี เพื่อใช้เป็นขอมูลประกอบในการพิจารณา
เพื่ออนุมัติการเข้าท�ำรายการ

	น อกจากนั้นบรษัิทจะปฏบติัตามมาตรฐานบญัชี เรื่องเปดิเผยขอ้มลูเกี่ยวกับบุคคล หรือกิจกรรม
ที่เกี่ยวขอ้งกันซึ่งก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถมภ์ โดยบรษัิทจะเปดิเผยลักษณะความ
สัมพันธ์ และรายละเอียดของรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัท รวมท้ัง
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) ของบริษัท 



ข้้อมููลทางการเงิินท่ี่�สำำ�คัญ
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 	 สรุุปฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน
1. รายงานการตรวจสอบบัญัชีี

ประจ�ำงวด ผู้สอบบญัชี สรุปรายงานการตรวจสอบ

ปี  2557 นายสมคิด  เตียตระกูล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2785  
บริษัท แกรนท์ ธอนตน จ�ำกด

ผูส้อบบญัชีได้แสดงความเห็นในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข 
ว่างบการเงินแสดงฐานะการเงิน และผลการด�ำเนนิงาน และกระแส
เงินสด โดยถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่
รับรองท่ัวไป  

อย่างไรกตาม ผู้บริหารของบริษัทได้จัดประเภทรายการของต้นทุน
ขายบางรายการเป็นค่าใช้จ่ายในการขายโดยไม่มีผลกระทบต่อผล
การด�ำเนินงานและก�ำไรตอหุน้ ซึ่งผูส้อบบญัชีเหน็ชอบด้วยโดยไมมี่
การขยายขอบเขตการตรวจสอบจนถึงปัจจุบัน

ปี 2558 นายจโรจ ศิริโรโรจน์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5113
บริษัท กรินทร์ ออดิท จ�ำกด

ผูส้อบบญัชีได้แสดงความเห็นในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด
โดยถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2558 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2558 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2558 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2559 

ปี 2559 นางสาวกรรณิการ์  วิภาณุรัตน์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7305 
บริษัท กรินทร์ ออดิท จ�ำกด

ผูส้อบบญัชีได้แสดงความเห็นในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด
โดยถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรอง
ท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2559 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2559 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2559 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560 
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ประจ�ำงวด ผู้สอบบญัชี สรุปรายงานการตรวจสอบ

ปี 2560 นายเจษฎา  หังสพฤกษ

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3759
บริษัท กรินทร์ ออดิท จ�ำกด

ผูส้อบบัญชีได้แสดงความเหน็ในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดโดย
ถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบญัชีที่รบัรองท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2560 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2560 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2560 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561  

ปี 2561 นางสาววันนิสา งามบัวทอง

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6838
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด

ผูส้อบบัญชีได้แสดงความเหน็ในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดโดย
ถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบญัชีที่รบัรองท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2561 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2561 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2561 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2562  

ปี 2562 นางสาววันนิสา งามบัวทอง

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6838
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด

ผูส้อบบัญชีได้แสดงความเหน็ในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดโดย
ถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบญัชีที่รบัรองท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2562 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2562 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2562 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2563  

ปี 2563 นางสาววันนิสา งามบัวทอง

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6838 
บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกด

ผูส้อบบัญชีได้แสดงความเหน็ในรายงานสอบบญัชี อยา่งไมม่เีงื่อนไข
ว่างบแสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดโดย
ถูกตองตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบญัชีที่รบัรองท่ัวไป

เรื่องอื่น งบแสดงฐานะการเงิน ของบรษัิท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2563 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส�ำหรับปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดส�ำหรับ
ปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2563 ที่แสดงเปน็ขอ้มลูเปรียบเทียบตรวจ
สอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขตาม
รายงานลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564  
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2. ตารางสรุุปงบการเงิินของบริษัิัท                                                     

บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563 

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2562
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2563
(ตรวจสอบ)

จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ

สนิทรพัย์

สนิทรพัยห์มุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 23.98 0.48 24.75 0.38 81.35 1.09

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมายเวียนอื่น 432.44 8.44 396.81 6.09 360.23 4.82

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 64.98 1.27 90.23 1.38 95.75 1.28

ต้นทุนการพัฒนาโครงการ อสังหาริมทรัพย์ -สุทธิ 4,543.88 88.75 5,914.08 90.68 6,613.43 88.41

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีน 5,065.28 98.94 6,425.87 98.53 7,150.76 95.59

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน

   เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกดในการใช้ - - 58.16 0.89 31.55 0.42

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - - - 237.87 3.18

   ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ – สุทธิ 21.61 0.42 13.29 0.20 31.77 0.42

   สินทรัพย์สิทธิการใช้ . . . . 4.16 0.06

   สินทรัพย์ไมม่ีตวตน-สุทธิ 0.36 0.01 0.61 0.01 0.78 0.01

   สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 26.26 0.51 22.63 0.35 22.18 0.30

   สินทรัพย์ไมห่มุนเวียนอื่น 5.95 0.12 1.47        0.02 1.68 0.02

รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีน 54.18 1.06 96.17 1.47 329.99 4.41

รวมสนิทรพัย์ 5,119.46 100.00 6,522.04 100 7,480.75 100.00

หนี้สินและสว่นของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 12.42 0.24 45.84 0.70 4.90 0.07

เจ้าหนี้การค้า 175.93 3.44 238.89 3.66 212.75 2.84

หนี้สินตามสัญญาเชา่การเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 0.49 0.01 0.52 0.01 1.83 0.02

หนี้สินระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 1,968.75 38.46 1,909.12 29.27 2,542.27 33.98

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน - - 14.00 0.21 21.62 0.29

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 444.33 8.68 449.64 6.89 511.55 6.84

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 29.37 0.57 0.60 0.01 11.43 0.15

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 72.44 1.41 56.79 0.88 111.25 1.49

รวมหนีส้นิหมุนเวยีน 2,703.73 52.81 2,715.40 41.63 3,417.60 45.69

หนีส้นิไม่หมุนเวยีน

หนี้สินตามสัญญาเชา่การเงิน 1.78 0.03 1.25 0.02 2.05 0.03

เงินกู้ยืมระยะยาว 99.65 1.95 1,368.57 20.98 1,591.61 21.28

หนี้สินตามภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 3.14 0.06 5.50 0.08 6.07 0.08

ประมาณการหนี้สินค่าบ�ำรุงสาธารณูปโภค 1.15 0.02 1.27 0.03 1.11 0.01

หนว่ย : ล้านบาท)
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บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563 

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2562
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2563
(ตรวจสอบ)

จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ

รวมหนีส้นิไม่หมุนเวยีน 105.75 2.06 1,376.59 21.11 1,600.84 21.40

รวมหนีส้นิ 2,809.45 54.88 4,091.99 62.74 5,018.45 67.08

   สว่นของผู้ถือหุ้น

   ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน 1,381.46 26.98 1,578.81 24.21 1,578.81 21.10

  ทุนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว 1,044.86 20.42 1,194.22 18.31 1,194.22 15.96

  สว่นเกินมูลค่าหุ้น 538.40 10.52 538.45 8.26 538.45 7.20

ก�ำไรสะสม

   จัดสรรเพื่อส�ำรองตามกฎหมาย 69.44 1.36 75.48 1.15 80.85 1.08

    ยังไมไ่ด้จัดสรร 657.31 12.84 621.90 9.54 648.77 8.67

รวมสว่นของผู้ถอหุ้น 2,310.01 45.12 2,430.05 37.26 2,462.30 32.92

รวมหนีส้นิและสว่นของผู้ถอหุ้น 5,119.46 100.00 6,522.04 100.00 7,480.75 100.00

หนว่ย : ล้านบาท)
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บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
งบก�ำไรขาดทนุ ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2562
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2563
(ตรวจสอบ)

จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ จ�ำนวนเงิน ร้อยละ

รายได้จากการขาย 2,680.99 99.04 1,193.64 97.73 814.52 93.73

ต้นทุนจากการขายอสังหาริมทรัพย์ (1,773.79) (65.52) (753.38) (61.68) (510.46) (58.74)

 ก�ำไรขั้นตน 907.19 33.51 440.26 36.05 304.06 34.99

 รายได้อื่น 27.65 1.02 31.63 2.59 54.53 6.27

รวมรายได้ 2,706.90 100.00 1,221.36 100.00 869.05 100.00

 ค่าใช้จ่ายในการขาย (268.73) (9.93) (202.05) (16.54) (150.03) (17.26)

 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (88.77) (3.28) (68.93) (5.64) (52.81) (6.08)

ต้นทุนทางการเงิน (13.40) (0.50) (13.89) (1.14) (26.80) (3.08)

ก�ำไรกอนภาษีเงินได้ 563.94 20.83 187.01 15.31 128.95 14.84

ภาษีเงินได้ (112.92) (4.17) (39.63) (3.24) (27.44) (3.16)

ก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิ 451.02 16.66 147.37 12.07 101.51 11.68

ก�ำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย - - (1.23) (0.10) - -

ก�ำไรขาดทุเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 451.02 16.66 146.14 11.97 101.51 11.68

หนว่ย : ล้านบาท)



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 142

บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด

ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที่

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2562
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2563
(ตรวจสอบ)

จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน

กระแสเงินสดจากกจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรกอนภาษีเงินได้ 563.94 187.01 128.96

รายการปรับปรุงกระทบก�ำไรกอนภาษีเงินได้เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จาก
กิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดจ�ำหนา่ย 12.91 10.96 6.80

ก�ำไรจากการจ�ำหนา่ยเงินลงทุนชั่วคราว 0.32 -

ขาดทุนจากการตดจ�ำหนา่ยทรัพย์สิน - - 0.06

(ก�ำไร) ขาดทุนจากการตดจ�ำหนา่ยสินทรัพย์และหนี้สินสุทธิ 0.10 (7.59) -

ประมาณการหนี้สินค่าบ�ำรุงสาธารณูปโภค 1.15 0.11 (0.15)

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 0.17 0.80 0.58

ดอกเบี้ยรับ (1.43) (4.51) (5.18)

ต้นทุนทางการเงิน 13.40 13.89 26.80

 ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสินทรพัย์และหนี้
สนิด�ำเนินงาน

590.41 198.46 157.84

การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน

ต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 1,234.91 (1,017.94) (777.23)

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น (เพิ่มขึ้น) ลดลง (161.55) (172.57) 29.92

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น เพิ่มขึ้น (ลดลง) (54.05) 70.81 (49.78)

รายได้รับล่วงหน้า (35.67) 5.30 61.91

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 23.33 (15.64) 54.45

สินทรัพย์ไมห่มุนเวียนอื่น (0.10) (0.53) (0.20)

เงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) การด�ำเนินงาน 1,597.28 (932.13) (523.07)

จ่ายภาษีเงินได้ (98.34) (67.58) (16.15)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) การด�ำเนินงาน 1,498.93 (999.72) (539.23)

หนว่ย : ล้านบาท)
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บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที่

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2562
(ตรวจสอบ)

31 ธันวาคม 2563
(ตรวจสอบ)

จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน จ�ำนวนเงิน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ�ำกดในการใช้ 0.26 (53.15) 26.61

เงินสดรับและจ่ายจากการช�ำระค่าหุ้นในบริษัทยอ่ย 0.00 - -

เงินสดจ่ายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (2.91) (2.40) (0.95)

เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไมม่ีตวตน (0.12) (0.48) (0.57)

เงินสดจ่ายเพื่อซื้อเงินลงทุนชั่วคราว (193.20) (929.00) -

เงินสดรับจากการจ�ำหนา่ยเงินลงทุนชั่วคราว 193.36 931.22 -

เงินสดจ่ายเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (69.55) (44.55) (33.07)

เงินสดรับเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5.94 21.21 32.34

ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - (4.35)

เงินสดรับดอกเบี้ยรับ 0.95 2.59 0.38

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไปใน)จากกจกรรมลงทุน (66.11) (74.56) 20.39

กระแสเงินสดจากกจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดจ่ายดอกเบี้ย (163.86) (169.91) (168.01)

เงินเบิกเกินบัญชีจากสถาบันการเงิน 5.62 3.41 (10.94)

เงินสดรับจากการออกตวแลกเงิน - 160.00 -

เงินสดจ่ายช�ำระต๋ัวแลกเงิน - (130.00) (30.00)

หนี้สินตามสัญญาเชา่การเงิน (ลดลง) (0.52) (0.62) (2.00)

เงินสดรับจากการกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - 14.00 10.60

เงินสดจ่ายจากการกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - - (3.00)

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ - 1,379.70 192.50

เงินสดจ่ายช�ำระหุ้นกู้ (500.00) (862.30) (158.78)

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 668.23 1,192.76 1,213.54

เงินสดจ่ายช�ำระจากเงินกู้ยืมสถาบันการเงิน (1,494.70) (485.88) (399.19)

รับเงินสดการเพิ่มทุน - 0.16 0.00

จ่ายเงินปันผล (8.48) (26.26) (69.26)

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไปใน)จากกจกรรมจัดหาเงิน (1,493.71) (1,075.04) 575.44

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ (60.88) 0.76 56.60

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันตนปี 84.86 23.98 24.74

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 23.98 24.74 81.35

หนว่ย : ล้านบาท)
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บรษัิท รชิี ่เพลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน)
อัตราสว่นทางการเงินทีส่�ำคัญ

ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 – 2563

รายการ หน่วย
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที่

31 ธันวาคม 2561 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563

อัตราสว่นสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

  อัตราสว่นสภาพคล่อง เท่า 1.87 2.37 2.09

  อัตราสว่นสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.17 0.16 0.13

  อัตราสว่นสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.55 (0.37) (0.16)

  อัตราสว่นหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า N/A N/A N/A

  ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน N/A N/A N/A

  อัตราหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า 0.35 0.14 0.08

  ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 1050 2533 4479

  อัตราสว่นหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 3.94 3.61 2.26

  ระยะเวลาช�ำระหนี้ วัน 93 100 161

  Cash cycle วัน 957 2433 4317

อัตราสว่นแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร (Profitability Ratio)

  อัตราก�ำไรขั้นตน     % 34.16 36.88 37.33

  อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน % 21.53 14.18 12.43

  อัตราก�ำไรสุทธิ % 16.65 12.03 11.68

  อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 21.59 6.22 4.15

อัตราสว่นแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency  Ratio)

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % 10.33 3.45 2.22

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 804.50 267.25 73.10

  อัตราการหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.48 0.21 0.12

อัตราสว่นวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

  อัตราหนี้สินตอสว่นของผู้ถือหุ้น เท่า 1.22 1.68 2.04

  อัตราสว่นความสามารถช�ำระดอกเบี้ย เท่า 3.60 1.25 0.97

  อัตราสว่นความสามารถช�ำระภาระผูกพัน เท่า 0.30 0.11 0.06

  อัตราการจายเงินปันผล % 1.88 17.82 68.23

ข้อมูลต่อหุ้น

   มูลค่าหุ้นตามบัญชีตอหุ้น บาท 2.21 2.03 2.06

   ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น บาท 0.43 0.12 0.09

ข้อมูลทีค่�ำนวณโดยวิธ ีFully Diluted 

   มูลค่าหุ้นตามบัญชีตอหุ้น บาท 1.70 1.80 2.06

   ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น บาท 0.33 0.11 0.09

หนว่ย : ล้านบาท)



การวิิเคราะห์์และ
คำำ�อธิิบายของฝ่่ายจััดการ
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ภาพรวมผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา
	 บริษัท ริชี่เพลซ 2002 จ�ำกด (มหาชน) (บริษัท) ด�ำเนินธุรกจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภท
ที่อยูอ่าศัย โดยมุง่เน้นการพัฒนาโครงการในพื้นที่ที่มีศักยภาพและท�ำเลใกล้แหล่งชุมชนเป็นหลัก โดย
เฉพาะคอนโดมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้าและพื้นที่ย่านชุมชุน รายได้หลักท้ังหมดของบริษัทเป็นรายได้
จากการขาย บา้นพรอ้มที่ดิน อาคารชุดที่พกัอาศยั ท้ังแนวราบและในแนวสูง  (คอนโดมเินียม) ที่ผา่นมา
บรษัิทมีโครงการที่พฒันาเสรจเรียบรอ้ยแล้ว 8 โครงการ ประกอบด้วย 1)โครงการเลอรชิ-สาธุประดิษฐ์  
2)โครงการรชิพารค์-บางซอ่น 3)โครงการรชิพารค์-เตาปูน 4)โครงการรชิพารค์-เจ้าพระยา 5)โครงการ
เดอะริช สาทร-ตากสิน 6)โครงการริชพาร์ค-ทริปเปิ้ ลสเตชั่น 7)โครงการดิเอท คอลเลคชั่น 8)โครงการ
ริชพาร์ค-เทอร์มินอล นอกจากนี้ยังมีโครงการที่อยู่ระหว่างการกอสร้างอีกจ�ำนวน 7 โครงการ คือ 1)
โครงการเดอะริช-นานา 2)โครงการเดอะริช บิชโฮม-สุขุมวิท 3)โครงการเดอะริชวิลล์-ราชพฤกษ  4)
โครงการเดอะริช อเวนิว  5)โครงการเดอะริช – เอกมัย  6) เดอะริช พระราม9-ศรีนครินทร์ ทริปเปิ้ ลส
เตชั่น 7)ริชพอยท์@วุฒากาศ

	ต งแต่ป ี2554 เปน็ตนมา บรษัิทรับรูร้ายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัยเ์มื่อมีการโอนกรรมสทิธิ์
ให้ผู้ซื้อหลังจากที่ได้รับช�ำระเงินจากผู้ซื้อครบถ้วนแล้วและจะบันทึกตนทุนการขายอสังหาริมทรัพย์
เมื่อมีการโอนกรรมสิทธ์ิให้ผู้ซื้อแล้ว ส�ำหรับโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการกอสร้าง ต้นทุน
การกอสรา้งรวมถึงค่าใชจ่้ายอื่นที่เกี่ยวขอ้งนั้น บรษัิทจะบนัทึกในสนิทรพัยใ์นรายการตนทุนการพฒันา
อสังหารมิทรพัยเ์พื่อขาย จนเมื่อโครงการกอสรา้งแล้วเสรจ็และมีการโอนกรรมสทิธิแ์ล้ว บรษัิทจึงจะรบั
รู้รายได้ตามที่กล่าวข้างต้น

การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานของบริษัท  - รายได้
	ราย ได้ของบรษัิท ประกอบด้วย รายได้จากการขายอสังหารมิทรพัย์ ดอกเบี้ยรบั และรายได้อื่น 
โดยมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์เป็นรายได้หลัก สัดสว่นรายได้ประเภทต่าง ๆ สามารถจ�ำแนก
ได้ดังนี้

ตาราง โครงสร้้างรายได้้ 

งบการเงินตรวจสอบสิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม

2561
(ตรวจสอบ)

2562
(ตรวจสอบ)

2563
(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

รายได้จากการขาย
อสังหาริมทรัพย์

2,680.99 98.98 1,193.65 97.42 814.52 93.72

รายได้อื่น 27.65 1.02 31.64 2.58 54.54 6.28

รวมรายได้ 2,708.64 100.00 1,225.29 100.00 869.06 100.00
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รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 
	ราย ได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทในงวดปี  2561 – 2563 เท่ากบ  2,680.99  ล้าน
บาท , 1,193.65  ล้านบาท และ  814.52  ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 98.98 , ร้อยละ 97.42  และร้อย
ละ 93.72 ของรายได้รวม ตามล�ำดับ

	ป ี 2562 บริษัทมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์เท่ากบ 1,193.65  ล้านบาท  ลด
ลงจากป 2561 เท่ากบ 1,487.34  หรือลดลงร้อยละ  55.48  ซึ่งเป็นผลมาจากบริษัทยังไม่มี
คอนโดมิเนียมสร้างเสร็จใหมส่ง่ผลให้รายได้จากการขายโครงการลดลง 

	ป ี 2563 บริษัทมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์เท่ากบ 814.52  ล้านบาท  ลดลง
จากปี 2562 เท่ากบ 379.13  หรือลดลงร้อยละ  31.76  ซึ่งเป็นผลมาจากปัจจยหลายอยา่ง ท้ัง
สภาวการณ์ภายในประเทศและภายนอกประเทศที่เกิดการแพร่กระจายของโรคระบาดไวรัสโค
วิด-19 สง่ผลให้การรับรู้รายได้ลดลง 

ตารางรายได้้จากการขายอสังัหาริมิทรัพัย์แ์ยกตามโครงการ

งบการเงิน (ตรวจสอบ)

2561
(ตรวจสอบ)

2562
(ตรวจสอบ)

2563
(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

อาคารชุดพักอาศยั
- เลอริช พระราม3 30.10 1.11 - - - -

- เดอะริช สาทร-ตากสิน 230.31 8.51 105.49 8.60 34.29 3.95

- ริชพาร์ค@บางซอ่นสเตชั่น - - - - - -

-  ริชพาร์ค @ เตาปูนอินเตอร์เชนจ 150.94 5.57 107.08 8.74 54.86 6.31

-  ริชพาร์ค @ เจ้าพระยา 348.00 12.85 27.61 2.25 10.11 1.16

-  ริชพาร์ค @ ทริปเปิ้ ลสเตชั่น 1,904.45 70.31 627.05 51.18 133.26 15.33

-  ดิ เอท คอลเลคชั่น - - 56.47 4.61 18.32 2.11

-  ริชพาร์ค เทอร์มินอล@พหลโยธิน59 - - 212.80 17.37 283.90 32.67

-  เดอะริช เพลินจต-นานา - - - - 179.95 20.71

ทาวโฮมส ์
- เดอะริชวิลล์ ราชพฤกษ 11.19 0.41 30.99 2.53  33.98 3.91

- เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท 105 6.00 0.22 26.16 2.14 31.32 3.60

- เดอะริช อเวนิว@ด�ำรงรักษ - - - - 34.53 3.97

รวมรายได้จากการขาย
อสงัหารมิทรพัย์

2,680.99 98.98 1,193.65 97.42 814.52 93.72

รายได้อื่นๆ 27.65 1.02 31.64 2.58 54.54 6.28

รายได้รวม 2,708.64 100.00 1,225.29 100.00 869.06 100.00

 หมายเหตุ :  รายได้อื่นๆ ได้แก่ รายได้จากการผิดสัญญา,การเปลี่ยนสัญญาโอนสิทธิ รายได้ค่าเชา่ และอื่นๆ
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รายได้อื่น

	ราย ได้อื่น ประกอบด้วย รายได้ค่าตดต้ังมเิตอรน์้�ำ-ไฟ รายได้จาการผดิสญัญา การเปลี่ยนสญัญา
โอนสทธิ ์รายได้ค่าเชา่  และอื่น ๆ  โดยรายได้จากการผดสัญญาคือ เงินจอง เงินท�ำสญัญา และเงินดาวน์
ที่ลูกค้าช�ำระมาแล้วและรับรู้เป็นรายได้เนื่องจากมีการผดสัญญาในภายหลังหรือลูกค้าไม่ปฏบัติตาม
สัญญาจนเป็นเหตุให้ยกเลิกสัญญา หรือเมื่อลูกค้าไม่รับโอนกรรมสิทธิ์ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดและ
ไมม่ีการโต้แย้งใด ๆ จากลูกค้า ในปี 2561 – 2563 บริษัทมีรายได้อื่นเท่ากบ 27.65 ล้านบาท ,  31.64 
ล้านบาท และ 54.54  ล้านบาท หรือคิดเป็นรอยละ 1.02 , ร้อยละ 2.58 และร้อยละ 6.28 ของรายได้
รวม ตามล�ำดับ

	ป ี 2563 บริษัทมีรายได้อื่นเท่ากบ 54.54  ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2562 เท่ากบ 22.90 ล้าน
บาทคิดเป็นร้อยละ 72.38 เป็นผลมาจากรายได้จากการผิดสัญญาเพิ่มขึ้น 

ตารางรายได้้อื่่�น

ล�ำดับ รายการ

2561
(ตรวจสอบ)

2562
(ตรวจสอบ)

2563
(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

1 รายได้ค่าตดต้ังมิเตอร์น้�ำ - ไฟ 1.26 4.55 0.43 1.36 0.13 0.24

2 รายได้ค่าเปลี่ยนสัญญา 1.70 6.15 0.34 1.07 0.02 0.03

3 รายได้จากการผิดสัญญา 9.61 34.74 10.59 33.48 20.07 36.80

4 สว่นตางผลตอบแทนห้องชุด (ห้องเชา่) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 ดอกเบี้ยรับ 1.43 5.17 4.51 14.26 5.18 9.50

6 อื่น ๆ 13.66 49.39 15.77 49.83 29.14 53.43

รวม
ท้ังหมด

 12.72 100.00 31.64 100.00 54.54 100.00

รายได้รวม

	 บริษัทมีรายได้รวมในปี  2561 -  2563 เท่ากบ  2,708.64  ล้านบาท 1,225.29 ล้านบาท และ 
869.06 ล้านบาทตามล�ำดับ   

	ป ี 2561 บริษัทมีรายได้รวมเพิ่มขึ้นขึ้นจากปี 2560 เท่ากบ  1,381.51  ล้านบาท  หรือคิดเป็น
อัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ  104.10  เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการขายอสังหารมทรัพย์
จ�ำนวน 1,366.58 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 103.97 เมื่อเทียบกับปีก่อน

	ป  ี2562 บรษัิทมีรายได้รวมลดลงจากป ี2561 เท่ากบ  1,483.35  ล้านบาท  หรือคิดเปน็อัตราการ
ลดลงรอ้ยละ  54.76  เปน็ผลมาจากการลดลงของรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์จ�ำนวน 1,487.34 
ล้านบาทหรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 55.48 เมื่อเทียบกับปีก่อน
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	ป  ี2563 บรษัิทมีรายได้รวมลดลงจากป ี2562 เท่ากบ  356.23  ล้านบาท  หรือคิดเปน็อัตราการ
ลดลงร้อยละ  29.07  เป็นผลมาจากการลดลงของรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์จ�ำนวน 379.13 
ล้านบาทหรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 31.76 เมื่อเทียบกับปีก่อน

ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์ 
	ต นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์คือ ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพัฒนา
โครงการที่รบรูเ้ปน็ตนทุนในงบก�ำไรขาดทุนเมื่อมีการรบัรูร้ายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย ์ประกอบ
ด้วย ต้นทุนขาย เงินเดือนและสวัสดิการฝ่ายกอสร้าง ค่าสาธารณูปโภค และอื่นๆ

	 ในป ี2561 - 2563 บริษัทมีตนทุนการขายอสังหารมทรพัยเ์ท่ากบ 1,773.79 ล้านบาท  
753.39 ล้านบาท และ  510.46 ล้านบาท ตามล�ำดับ คิดเป็นอัตราสว่นตนทุนขายอสงัหารมิทรพัย์
ต่อรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัยร์อ้ยละ 66.16  รอ้ยละ 63.12 และ รอ้ยละ 62.67  ตามล�ำดับ 
สาเหตุมาจากตนทุนโครงการเดอะรชิ เพลินจต-นานา และโครงการเดอะริช อเวนวิ@ด�ำรงรกัษ ซึ่ง
โอนกรรมสทิธิใ์นป ี2563  สามารถควบคมุต้นทุนได้ดี จึงท�ำใหต้้นทุนต่�ำกว่าปก่อน

	ป  ี2561 บรษัิทมีตนทุนขายอสงัหารมทรพัยเ์พิม่ขึ้นจากป ี 2560  เท่ากบ  902.79  ล้าน
บาท คิดเปน็รอยละ  103.64  ซึ่งเปน็ผลมาจากตนทุนโครงการรชพารค@ทรปิเปิ้ ลสเตช่น ซึ่งโอน
กรรมสิทธิใ์นป ี2561 มาก อีกท้ังต้นทุนวัสดุกอสรา้ง และค่าแรงงานชา่งฝมีอืปรบัตัวสูงขึ้นด้วย

	ป  ี2562 บริษัทมีตนทุนขายอสงัหารมิทรพัยล์ดลงจากป  2561  เท่ากบ  1,020.40 ล้าน
บาท คิดเป็นรอ้ยละ  57.53  ซึ่งเปน็ผลมาจากตนทุนโครงการรชิพารค์@ทรปิเปิ้ ลสเตชั่น และโครง
การรชิพารค์ เทอรม์นิอล ซึ่งโอนกรรมสิทธิใ์นป ี2562 

	ป  ี2563 บริษัทมีตนทุนขายอสงัหารมิทรพัยล์ดลงจากป ี 2562  เท่ากบ  242.93 ล้านบาท 
คิดเปน็รอ้ยละ  32.24  ซึ่งเปน็ผลมาจากตนทุนโครงการเดอะรชิ เพลินจต-นานา และโครงการเดอะ
รชิ อเวนวิ@ด�ำรงรกัษ  ซึ่งโอนกรรมสทิธิใ์นป ี2563 

ตารางต้้นทุุนการขายอสังัหาริมิทรัพัย์์

2561
(ตรวจสอบ)

2562
(ตรวจสอบ)

2563
(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

ต้นทุนขาย 1,755.39 98.96 735.29 97.59 503.88 98.71

เงินเดือนและสวัสดิการ ฝ่ายกอสร้าง 15.22 0.86 16.01 2.13 4.63 0.91

ค่าสาธารณูปโภค 0.34 0.02 0.21 0.03 0.11 0.02

อื่นๆ 2.84 0.16 1.88 0.25 1.84 0.36

รวมต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,773.79 100.00 753.39 100.00 510.46 100.00

อัตราสว่นร้อยละต้นทุนการขาย
อสังหาริมทรัพย์ต่อรายได้จากการขาย 66.16 63.12 62.67
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 ค่าใช้จ่ายในการขาย

	 ค่าใช้จ่ายในการขายของบริษัท ประกอบด้วย เงินเดือนพนักงานขาย  ค่านายหน้า ค่าบริหาร
โครงการ ค่าใช้จ่ายในการสง่เสรมการขาย  ค่าภาษีธุรกจเฉพาะ  ค่าใช้จ่ายในการโอนกรรมสิทธ์ิ ค่าใช้
จ่ายพื้นที่ส่วนกลาง และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานขายอื่น  ซึ่งค่านายหน้า คือค่าคอมมิชชั่นที่บริษัท
จ่ายให้แก่พนักงานขายและพนักงานอื่นในบริษัทตามยอดขายของบริษัท โดยค่านายหน้าจะจ่ายเป็น
รายไตรมาส ค่าบริหารโครงการคือ ค่าจางขายโครงการตางๆ ของบริษัทที่จายให้แก่บริษัทที่รับจ้าง
ขายโครงการ และค่าใช้จ่ายในการสงเสรมการขาย ประกอบด้วย  ค่าโฆษณา และค่ากจกรรมในการ
จัดแสดงสินค้า ส�ำหรับค่าใช้จ่ายพื้นที่ส่วนกลาง คือ ค่าใช้จ่ายที่บริษัทต้องจ่ายช�ำระค่าพื้นที่ส่วนกลาง
ส�ำหรบัหอ้งสว่นที่ยงขายไมห่มดใหกั้บนติิบุคคลของอาคารชุดดังกล่าว สว่นค่าใชจ่้ายในการด�ำเนินงาน
ขายอื่น ได้แก่ ค่าภาษีป้าย และค่าใช้จ่ายส�ำนักงาน วัสดุสิ้นเปลือง  เป็นตน

	ส�ำ หรับค่าใช้จ่ายในการขายส�ำหรับงวดปี 2561 –2563 มีจ�ำนวน 268.73  ล้านบาท , 
202.06 ล้านบาท และ 150.03  ล้านบาทคิดเป็นอัตราสว่นค่าใช้จ่ายในการขายตอรายได้จาก
การขายอสังหาริมทรัพย์ ร้อยละ 10.02 ร้อยละ 16.93  และร้อยละ 18.42 ตามล�ำดับ

	ป ี 2561 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน  68.32  ล้านบาท  
หรือคิดเป็นอัตราเพิ่มขึ้นร้อยละ 34.09     ปัจจยหลักมาจากบริษัทมีการโอนกรรมสิทธิ์เพิ่มขึ้น 
จึงมค่ีาใชจ่้ายตางๆเกิดขึ้น  โดยมีค่าภาษีธุรกจเฉพาะเพิม่ขึ้น 44.47  ล้านบาท , ค่าโฆษณาและ
ค่าจดงานแสดงเพิ่มขึ้น  36.33  ล้านบาท

	ป  ี2562 บริษัทมค่ีาใช้จ่ายในการขายลดลงจากป 2561 จ�ำนวน  66.67  ล้านบาท  หรือ
คิดเป็นอัตราลดลงร้อยละ 24.81     ปัจจยหลักมาจากบริษัทมีการโอนกรรมสิทธิ์ลดลง จึงมีค่า
ใช้จ่ายตางๆลดลง  โดยมีค่าภาษีธุรกจเฉพาะลดลง 57.10  ล้านบาท , ค่าภาษีและธรรมเนียม
การค้าลดลง  14.62  ล้านบาท

	ป ี 2563 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายลดลงจากปี 2562 จ�ำนวน  52.03  ล้านบาท  
หรือคิดเป็นอัตราลดลงร้อยละ 25.75     ปัจจยหลักมาจากบริษัทมีการโอนกรรมสิทธิ์ลดลง จึง
มีค่าใช้จ่ายตางๆลดลง  โดยมีค่าภาษีธุรกจเฉพาะลดลง 29.33  ล้านบาท , ค่าบริหารการขาย
ลดลง  11.36  ล้านบาท
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ตารางต้้นทุุนการขายอสังัหาริมิทรัพัย์์

ค่าใช้จ่ายในการขาย
2561

(ตรวจสอบ)
2562

(ตรวจสอบ)
2563

(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

เงินเดือนและสวัสดิการพนักงานขาย 10.34 3.74 9.73 4.82 25.42 16.94

ค่าสาธารณูปโภคการขาย 1.37 0.49 1.84 0.91 1.60 1.07

ค่าภาษีและธรรมเนียมการค้า (ขาย) 24.83 8.95 9.58 4.74 8.75 5.83

ค่าภาษีธุรกจเฉพาะ 90.47 32.61 40.83 20.21 29.33 19.55

ค่าคอมมิชชั่น 4.75 1.71 1.80 0.89 3.36 2.24

ค่าสง่เสริมการขายและ Sale Promotion - - - - 0.05 0.03

ค่าบริหารการขาย 44.78 16.14 39.96 19.78 28.60 19.06

ค่าโฆษณาและค่าจดงานแสดง 60.01 21.63 68 33.65 18.24 12.16

ค่าใช้จ่ายสว่นกลางและส�ำนักงาน 1.43 0.51 1.05 0.52 0.48 0.32

ค่าใช้จ่ายอื่น 30.76 11.09 29.27 14.48 34.20 22.80

รวมค่าใช้จ่ายในการขาย 268.73 100.00 202.06 100.00 150.03 100.00

อัตราสว่นรอ้ยละค่าใช้จ่ายในการขายต่อ
รายได้จากการขาย

10.02 16.93 18.42

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารของบริษัท  ได้แก่ เงินเดือนพนักงาน  สวัสดิการและผลประโยชน์
พนักงานอื่น  ค่าสาธารณูปโภคค่าบริการตางๆ  และค่าใช้จ่ายในการบริหารอื่นๆ

ตารางค่่าใช้้จ่ายในการบริหิาร

ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
2561

(ตรวจสอบ)
2562

(ตรวจสอบ)
2563

(ตรวจสอบ)

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

เงินเดือน สวัสดิการและผลประโยชน
พนักงาน

65.41 73.69 51.80 75.15 38.58 73.05

ค่าสาธารณูปโภค 0.89 1.00 1.16 1.68 1.14 2.16

ค่าบริการ เชน่ ค่าสอบบัญชี 2.25 2.53 2.68 3.89 2.13 4.03

ค่าเบี้ยประชุม 0.81 0.91 0.88 1.28 0.88 1.67

ค่าใช้จ่ายในการบริหารอื่นๆ 19.41 21.87 12.41 18 10.08 19.09

รวม ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 88.77 100.00 68.93 100.00 52.81 100.00

อัตราสว่นรอ้ยละค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
ต่อรายได้จากการขาย

3.31 5.79 6.48
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	 ในปี 2561 –2563 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากบ 88.77 ล้านบาท , 68.93 
ล้านบาท และ 52.81 ล้านบาท คิดเปน็อัตราสว่นค่าใชจ่้ายในการบรหิารตอรายได้จากการขาย
อสงัหารมทรพัย ์ร้อยละ 3.31 ร้อยละ 5.79  และรอ้ยละ 6.48 ตามล�ำดับ

	 ในป 2561  บริษัทมีค่าใช้จ่ายบริหารเพิม่ขึ้นจากป 2560 เท่ากบ 36.98 ล้านบาท เท่ากบ
รอ้ยละ 71.40 เนื่องจากเงินเดือน สวัสดิการและผลประโยชนพ์นกังานเพิม่ขึ้นตามสดัสว่น

	 ในป ี2562  บรษัิทมค่ีาใชจ่้ายบรหิารลดลงจากป ี2561 เท่ากบ 19.84 ล้านบาท เท่ากบ
รอ้ยละ 22.35 เนื่องจากค่าใชจ่้ายในการบรหิารลดลง

	 ในป ี2563  บรษัิทมค่ีาใชจ่้ายบรหิารลดลงจากป ี2562 เท่ากบ 16.12 ล้านบาท เท่ากบ
รอ้ยละ 23.39 เนื่องจากค่าใชจ่้ายในการบรหิารลดลง

ก�ำไรขั้นต้น และอัตราก�ำไรขั้นต้น

	 บริษัทมีก�ำไรข้นตน ในปี 2561 –2563   เท่ากบ 934.86  ล้านบาท 471.90 ล้านบาท และ 
358.60  ล้านบาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นอัตราก�ำไรขั้นตน ร้อยละ 34.51 , 38.51 และ 41.26 ตาม
ล�ำดับ ท้ังนี้อัตราก�ำไรขั้นตนที่ลดลง  เนื่องมาจากตนทุนพัฒนาโครงการตอหน่วยที่ปรับตัวลดลง และ
รายได้จากการโอนกรรมสิทธิ์ที่ลดลง

ก�ำไรสุทธิ และอัตราก�ำไรสุทธิ

	 บริษัทมีก�ำไรสุทธิในปี 2561 - 2563 เท่ากบ 451.02 ล้านบาท  147.38 ล้านบาท และ 101.52  
ล้านบาทตามล�ำดับ หรือคิดเป็นอัตราก�ำไรสุทธิ เท่ากบ รอ้ยละ 16.65 รอ้ยละ 12.03 และร้อยละ 11.68  
เปรียบเทียบจากรายได้รวมตามล�ำดับ

	ป  ี2561 ก�ำไรสุทธิเท่ากบ 451.02  ล้านบาท คิดเป็นรอ้ยละ 16.65 ของรายได้รวม โดยมี
ก�ำไรสุทธเิพิม่ขึ้นจากป ี2560 ซึ่งเปน็ผลมาจากการรบัรูร้ายได้จากโครงการรชิพารค์@ทรปิเปิ้ ลส
เตชั่น เป็นโครงการที่มีสดัสว่นการรบรูร้ายได้ภายในป ี2561 ค่อนขา้งสูงหรือคิดเปน็รอ้ยละ 70.31 
ของรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัยท้ั์งหมด 

	ป  ี2562 ก�ำไรสุทธิเท่ากบ 147.38  ล้านบาท คิดเป็นรอ้ยละ 12.03 ของรายได้รวม โดยมี
ก�ำไรสุทธลิดลงจากป ี2561 ซึ่งเปน็ผลมาจากการรบรูร้ายได้จากการโอนกรรมสิทธิล์ดลง

	ป  ี2563 ก�ำไรสุทธิเท่ากบ 101.52  ล้านบาท คิดเป็นรอ้ยละ 11.68 ของรายได้รวม โดยมี
ก�ำไรสุทธลิดลงจากป ี2562 ซึ่งเปน็ผลมาจากการรบรูร้ายได้จากการโอนกรรมสิทธิล์ดลง
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อัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น
	ป ี 2561 –2563  บริษัทมีอัตราผลตอบแทนสว่นของผู้ถือหุ้นเท่ากบ ร้อยละ 19.53 , 6.07 และ 
4.12 ตามล�ำดับ ส�ำหรับปี 2561  อัตราผลตอบแทนสว่นของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นเนื่องจากบริษัทมีผลก�ำไร
ที่เพิ่มขึ้น ส�ำหรับปี 2562  อัตราผลตอบแทนสวนของผู้ถือหุ้นลดลงเนื่องจากบริษัทมีผลก�ำไรที่ลดลง 
ส�ำหรับปี 2563  อัตราผลตอบแทนสว่นของผู้ถือหุ้นลดลงเนื่องจากบริษัทมีผลก�ำไรที่ลดลง

การวิเคราะห์ฐานะการเงินของบริษัท 

สินทรัพย์
	ส ินทรัพย์ของบริษัทส่วนใหญ่ คือ สินทรัพย์หมุนเวียน โดยเฉพาะรายการตนทุนการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย์ที่มีอัตราเฉลี่ยร้อยละ 90 ของสินทรัพย์ท้ังหมด ต้นทุนการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย์ ประกอบด้วย 1. ที่ดิน 2. การพัฒนาโครงการซึ่งท้ัง 2 รายการนี้ เป็นรายการสินทรัพย์
ที่มีมูลค่าสูงหรือประมาณร้อยละ 90 ของต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์      

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 - 2563 บริษัทมีสินทรัพย์รวมเท่ากบ 5,119.47  ล้านบาท  
6,522.04 ล้านบาท และ 7,480.76 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ  15.56 ,ลด
ลงร้อยละ 27.40 และเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.70 ตามล�ำดับ 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีสนทรัพย์รวม 5,119.47 ล้านบาทลดลงจากป 
2560 จ�ำนวน 943.07 ล้านบาทหรือลดลงในอัตราร้อยละ 15.56 เป็นผลมาจากตนทุนการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายลดลง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 6,522.04 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปี 
2561 จ�ำนวน 1,402.57 ล้านบาทหรือเพิม่ขึ้นในอัตรารอ้ยละ 27.40 เปน็ผลมาจากตนทุนการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายเพิ่มขึ้นตามการขยายตวทางธุรกจของกิจการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 7,480.76 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปี 
2562 จ�ำนวน 958.72 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 14.70 เป็นผลมาจากตนทุนการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายเพิ่มขึ้น 

บรษัิทไมม่ีสนิทรพัยร์ายการลูกหนี้ เนื่องจากบรษัิทจะรบัรูร้ายได้เมื่อมีการโอนกรรมสทิธิห์อ้งชุด 

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
	ต นทุนการขายอสังหารมทรัพย์ที่เกิดขึ้นกอนการโอนกรรมสิทธิ์จะถูกบันทึกอยู่ในรายการ
ต้นทุนการพัฒนาอสังหารมทรัพย์ในงบแสดงฐานะของบริษัท  และจะถูกรบรู้เป็นตนทุนการขาย
อสงัหารมิทรพัยใ์นงบก�ำไรขาดทุนเมื่อมีการโอนกรรมสทิธิใ์หผู้ซ้ื้อ โดยตนทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
ประกอบด้วย  ต้นทุนที่ดิน  ค่ากอสร้าง   ค่าใช้จ่ายโดยตรงกับการพัฒนาโครงการซึ่งรวมท้ังดอกเบี้ยเงิน
กู้ยืมที่เกี่ยวข้อง   โดยจะตัดจ่ายเป็นตนทุนขายตามอัตราสว่นรายได้ของแต่ละโครงการ
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 - 2563 บริษัทมีตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เท่ากบ 
4,543.88 ล้านบาท , 5,914.09 ล้านบาท และ 6,613.44 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.76 , ร้อย
ละ 90.68 และ ร้อยละ 88.41 ของสินทรัพย์รวมของบริษัท ตามล�ำดับ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 4,543.88 ล้าน
บาท ลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 1,070.08 ล้านบาทหรือลดลงในอัตราร้อยละ 19.06 เป็นผล
มาจากการรับรู้มูลค่างานกอสร้างที่แล้วเสร็จ คือ  ริชพาร์ค@ทริปเปิ้ ลสเตชั่น 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 5,914.09 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 1,370.21 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นอัตราร้อยละ 30.16  เป็นผล
มาจากการรบโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินจากผู้ขายเพื่อน�ำมาพัฒนาโครงการใหม่ คือ โครงการเดอะ
ริช เอกมัย และ โครงการริชพอยท์ วุฒากาศ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 6,613.44 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2562 จ�ำนวน 699.35 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นอัตราร้อยละ 11.83  เป็นผลมา
จากตาราง 14.7 ดังนี้

ตารางต้้นทุุนพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์แ์ยกตามโครงการ 

โครงการ
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2561
ณ วันที ่

31 ธันวาคม 2562
ณ วันที ่

31 ธันวาคม 2563

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

เลอริช พระราม3 2.08 0.04 1.61 0.03 1.61 0.03

ริชพาร์ค@บางซอ่นสเตชั่น - - - - - -

ริชพาร์ค@เตาปูนอินเตอร์เชนจ 154.76 3.41 93.75 1.59 61.18 0.93

ริชพาร์ค@เจ้าพระยา 172.90 3.80 155.13 2.62 147.45 2.23

ริชพาร์ค@ทริปเปิ้ ลสเตชั่น 652.41 14.36 279.71 4.73 198.57 3.00

เดอะริช สาธร ตากสิน 649.56 14.30 587.28 9.93 566.02 8.56

เดอะริช นานา 1,316.50 28.97 1,586.86 26.83 1,919.58 29.02

เดอะริช อเวนิว 196.61 4.33 228.66 3.87 212.71 3.22

ดิเอท คอลเลคชั่น 161.24 3.55 161.65 2.73 152.62 2.31

ริชวิลล์ ราชพฤกษ 177.43 3.90 158.45 2.68 172.26 2.60

เดอะริช บิซโฮม สุขุมวิท105 239.67 5.27 222.91 3.77 204.13 3.09

ริชพาร์ค เทอมินอล 483.77 10.65 802.90 13.58 625.06 9.45

เดอะริช พระราม9-ศรีนครินทร์ 
ทริปเปิ้ ลสเตชั่น

331.53 7.30 530.54 8.97 1,217.86 18.41

เดอะริช เอกมัย 5.38 0.12 809.67 13.69 826.24 12.49

ริชพอยท์ วุฒากาศ - - 294.92 4.98 308.10 4.66

R7 0.04 0.00 0.05 0.00 0.05 0.00

รวมต้นทนุพัฒนาอสงัหารมิทรพัย์ 4,543.88 100.00 5,914.09 100.00 6,613.44 100.00
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เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง

	 บริษัทมีเงินจายล่วงหน้าค่ากอสรางให้แก่ผู้รับเหมากอสรางเพื่อใช้ในการกอสราง โดยจะจ่าย
เงินให้ผู้ก่อสรางในแต่ละโครงการกอนด�ำเนินการกอสราง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560, 2561, 2562 
บริษัทจ่ายเงินจายล่วงหน้าค่ากอสร้างเท่ากบ  25.83 ล้านบาท  48.23 ล้านบาท  89.22  ล้านบาท คิด
เป็นร้อยละ 0.43, ร้อยละ 0.94 และร้อยละ 1.37 ของสินทรัพย์รวม  ตามล�ำดับ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีเงินจายล่วงหน้าค่ากอสร้าง 48.23 ล้านบาท เพิ่ม
ขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน 22.40 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 86.72 เนื่องจากมีโครงการ
เดอะริชพระรามเก้า-ศรีนครินทร์@ทริปเป้ิลสเตช่น,โครงการเดอะริช@นานา,โครงการรชพาร
คเทอร์มินอล@หลักสี่ และโครงการดิเอท@วิสุทธิกษตริย์ ก่อสร้างเพิ่มขึ้นในปี 2561

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีเงินจายล่วงหน้าค่ากอสร้าง 89.22 ล้านบาท เพิ่ม
ขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 40.99 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 84.99 เนื่องจากมีโครงการ
เดอะริชพระรามเก้า-ศรีนครินทร์@ทริปเป้ิลสเตช่น,โครงการเดอะริช@นานา และโครงการรช
พาร์คเทอร์มินอล@หลักสี่  ก่อสร้างเพิ่มขึ้นในปี 2562

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีเงินจายล่วงหน้าค่ากอสร้าง 17.46 ล้านบาท ลด
ลงจากปี 2562 จ�ำนวน 71.76 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 80.43 เนื่องจากมี โครงการ
เดอะริช@นานา และโครงการริชพาร์คเทอร์มินอล@หลักสี่  ก่อสร้างแล้วเสร็จในปี 2563

เงินมัดจ�ำค่าที่ดิน

	 บริษัทจ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินเพื่อซื้อที่ดินให้แก่เจ้าของที่ดินเพื่อใช้เป็นที่ดินในการด�ำเนิน
โครงการของบริษัท โดยที่ผา่นมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563 บริษัทจ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินเป็นจ�ำนวน 
112.31 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.50 ของสินทรัพย์รวม  	

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561  บริษัทจ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินส�ำหรับการด�ำเนินโครงการ
ใหม่ของบริษัทซึ่งอยู่ในระหว่างการศึกษาโครงการที่จะด�ำเนินการพัฒนาตอไป จ�ำนวน 
188.88 ล้านบาท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2562  บริษัทจ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินส�ำหรับการด�ำเนินโครงการ
ใหม่ของบริษัทซึ่งอยู่ในระหว่างการศึกษาโครงการที่จะด�ำเนินการพัฒนาตอไป จ�ำนวน 
95.80 ล้านบาท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563  บริษัทจ่ายเงินมัดจ�ำค่าที่ดินส�ำหรับการด�ำเนินโครงการ
ใหม่ของบริษัทซึ่งอยู่ในระหว่างการศึกษาโครงการที่จะด�ำเนินการพัฒนาตอไป จ�ำนวน 
112.31 ล้านบาท
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อุปกรณ์

	 อุปกรณ์  ได้แก่ อุปกรณ์ส�ำนักงาน เครื่องตกแต่งส�ำนักงาน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ยานพาหนะ 
เป็นตน แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 , 2562 และ2563 บริษัท
มีอุปกรณ์สุทธิเท่ากบ 21.62 ล้านบาท , 13.28 ล้านบาท และ 33.38  ล้านบาท ตามล�ำดับ  

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561 บริษัทมีอุปกรณ์สุทธิเท่ากบ 21.62 ล้านบาท ลดลงจากปี 
2560 จ�ำนวน 15.54 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 41.82  เนื่องจากการตดบัญชีค่าเสื่อม
ราคาตามวิธีปกต

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2562 บริษัทมีอุปกรณ์สุทธิเท่ากบ 13.28 ล้านบาท ลดลงจากปี 
2561 จ�ำนวน 8.34 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตรารอยละ 38.58  เนื่องจากการตดบัญชีค่าเสื่อม
ราคาตามวิธีปกต

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563 บริษัทมีอุปกรณ์สุทธิเท่ากบ 33.38 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก
ปี 2562 จ�ำนวน 20.10 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 151.36  เนื่องจากการตดบัญชีค่า
เสื่อมราคาตามวิธีปกต

หนี้สิน  

	 หนี้สินรวมของบริษัทส่วนใหญ่เป็น 1) เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน (ท้ังหมุนเวียนและไม่
หมุนเวียน) และ 2) เงินกู้ยืมจากบุคคลอื่น ท้ังนี้ในบางปบีรษัิทจะมีอัตราสว่นของหนี้สนิหมุนเวียนตอหนี้
สนิรวม จะเปลี่ยนแปลงอยา่งเปน็นยัส�ำคัญ แต่ก็ไมส่ง่ผลกระทบการบรหิารหนี้สนิของบรษัิทแต่อยา่งใด 
อยา่งไรกตาม บรษัิทจะบรหิารหนี้สนิใหเ้ปน็ไปตามสญัญาการกู้ยืมเงิน เพื่อประสทิธภิาพในการบรหิาร
กระแสเงินสดของกิจการ  

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561 , 2562 และ 2563 บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากบ  4,195.06 
ล้านบาท ,  2,809.45 ล้านบาท และ 4,091.99  ล้านบาท คิดเปน็อัตราเพิม่ขึ้นจากป ี2559 รอ้ย
ละ 3.58 เป็นอัตราลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 33.03   และเพิ่มขึ้นจากปี 2561  ร้อยละ  45.65

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากบ 2,809.45 ล้านบาท ลดลงจาก
ปี 2560 จ�ำนวน 1,385.61 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 33.03 เนื่องจากบริษัทมีเงินกู้ยืม
จากสถาบันการเงินลดลง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562  บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากบ 4,091.99 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น
จากปี 2561 จ�ำนวน 1,282.54 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 45.65 เนื่องจากบริษัทมีเจ้า
หนี้ค่ากอสร้างเพิ่มขึ้น

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  บริษัทมีหนี้สินรวมเท่ากบ 5,018.45 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น
จากปี 2562 จ�ำนวน 926.46 ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตราร้อยละ 18.46 เนื่องจากบริษัทมีเงินกู้
ยืมจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น
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เจ้าหนี้การค้า
	 เจ้าหนี้การค้าหลักของบริษัทคือ  เจ้าหนี้ผู้รับเหมากอสร้าง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561 , 
2562 และ 2563 เจ้าหนี้การค้าของบริษัทเท่ากบ 163.82 ล้านบาท 238.89 ล้านบาท และ 212.75  ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 3.20 ร้อยละ 3.66 และ 2.84   ของหนี้สินและสว่นของผู้ถือหุ้นรวม ตามล�ำดับ

	 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2561 บรษัิทมเีจ้าหนี้การค้าลดลงจากป ี2560  จ�ำนวน 9.98 ล้าน
บาทหรือคิดเปน็อัตรารอยละ 5.74 ซึ่งลดลงเนื่องจากโครงการรชพารค@ทรปิเปิ้ ลสเตช่น ก่อสราง
เสรจ็ในป ี2561

	 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทมเีจ้าหนี้การค้าเพิม่ขึ้นจากป ี2561  จ�ำนวน 82.26 
ล้านบาทหรือคิดเป็นอัตรารอยละ 50.21 ซึ่งเพ่ิมขึ้นเนื่องจากมีโครงการเดอะริชพระรามเก้า-
ศรีนครินทร์@ทริปเปิ้ ลสเตชั่น,โครงการเดอะริช@นานา และโครงการริชพาร์คเทอร์มินอล@
หลักสี่ ก่อสรา้งในป ี2562                                                                                                                                             	
	 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2563 บรษัิทมีเจ้าหนี้การค้าลดลงจากป 2562  จ�ำนวน  26.14  ล้านบาท
หรือคิดเปน็อัตรารอ้ยละ 10.94 ซึ่งลดลงเนื่องจากมโีครงการเดอะรชิพระรามเก้า-ศรีนครนิทร@์
ทรปิเปิ้ ลสเตชั่น,โครงการเดอะริช@นานา และโครงการรชพารค์เทอรม์นิอล@หลักสี่ ก่อสรา้งเสรจ
ในป ี2563                                                                                                                                                                                                                                                  

เงินกู้ยืมระยะยาว

	 เงินกู้ยืมระยะยาวของบรษัิท คือ เงินที่กู้ยืมกับสถาบนัการเงินเพื่อใชใ้นการพฒันาโครงการของ
บริษัท และหุ้นกู้ที่มีอายุเกิน 1 ปี ขึ้นไป

ตารางเงิินกู้้�ยืมืระยะยาว

ณ วันที ่ 
31 ธันวาคม 2561

ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2562

ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2563

(ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ (ล้านบาท) รอ้ยละ

- หุ้นกู้
99.64 100.00 1,368.57 100.00 1,108.19 69.63

-เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - - - - 483.42 30.37

รวม 99.64 100.00 1,368.57 100.00 1,591.61 100.00

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวเท่ากบ 99.64  ล้านบาทลดลง
จากปี 2560 จ�ำนวน 855.50 ล้านบาทหรือลดลงในอัตราร้อยละ 89.57 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวเท่ากบ 1,368.57  ล้านบาทเพิ่มขึ้นจาก
ป ี2561 จ�ำนวน 1,268.93 ล้านบาทหรือเพิม่ขึ้นในอัตรารอ้ยละ 1,273.49 โดยเปน็การเพิม่ขึ้น
ของเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่น�ำมาใช้ในการพัฒนาโครงการใหมท่ี่เพิ่มขึ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวเท่ากบ 1,591.61  ล้านบาทเพิ่มขึ้นจาก
ปี 2562 จ�ำนวน 223.04 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 16.30 โดยเป็นการเพิ่มขึ้นของ
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่น�ำมาใช้ในการพัฒนาโครงการใหมท่ี่เพิ่มขึ้น
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เงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง

	 เงินกูย้ืมที่บรษัิทกูย้ืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทมีสถานะเป็นลูกหนี้และบริษัท
มีการจายดอกเบี้ยที่แตกตางกันไป  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561 บริษัทไมม่ีเงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2562 บริษัทมีเงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 14.00 
ล้านบาท ในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.5 ต่อปี เป็นการกู้ยืมเพื่อใช้ในการด�ำเนินงานปกต  ครบ
ก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปีนับจากวันที่ท�ำสัญญากู้ยืมเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563 บริษัทมีเงินกู้ยืมจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 21.60 
ล้านบาท ในอัตราดอกเบี้ยรอ้ยละ 4.295 ต่อป ีเป็นการกู้ยืมเพื่อใชใ้นการด�ำเนนิงานปกต  ครบ
ก�ำหนดช�ำระภายใน 1 ปีนับจากวันที่ท�ำสัญญากู้ยืมเงิน

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า – บุคคลทั่วไป

	 เงินที่บริษัทได้รับจากผู้ซื้อก่อนถึงวันโอนกรรมสิทธิ์ เชน่ เงินจอง และเงินท�ำสัญญา จะบันทึก
เป็นเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า และถูกตดเป็นรายได้เมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์ให้ผู้ซื้อ  ท้ังนี้ เงินจอง  และ
เงินท�ำสัญญาคิดเป็นร้อยละ 5-10 ของราคาขายซึ่งขึ้นอยูกั่บนโยบายในแต่ละโครงการ      

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า – บุคคลท่ัวไปเท่ากบ 
444.34 ล้านบาท ลดลงจากปี 2560 จ�ำนวน 28.92 ล้านบาท หรือลดลงในอัตราร้อยละ 6.11  
เหตุผลมาจากมีการโอนกรรมสิทธิ์ของโครงการริชพาร์ค@ ทริปเปิ้ ลสเตชั่นในปี 2561

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า – บุคคลท่ัวไปเท่ากบ 
449.64 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2561 จ�ำนวน 5.30 ล้านบาท หรือเพิม่ขึ้นในอัตรารอ้ยละ 1.19  
เหตุผลมาจากมีการโอนกรรมสิทธิ์ของโครงการริชพาร์คเทอร์มินอล@หลักสี่ในปี 2562

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า – บุคคลท่ัวไปเท่ากบ 
511.55 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2562 จ�ำนวน 61.91 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นในอัตราร้อยละ 
13.77  เหตุผลมาจากมีการโอนกรรมสิทธิ์ของโครงการริชพาร์คเทอร์มินอล@หลักสี่ และ
โครงการเดอะริช@นานา ในปี 2563

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า – บุคคลที่เกี่ยวข้อง

ณ   วันที่ 31  ธันวาคม 2561 ไมม่ีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า-บุคคลที่เกี่ยวข้อง
ณ   วันที่ 31  ธันวาคม 2521 ไมม่ีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า-บุคคลที่เกี่ยวข้อง
ณ   วันที่ 31  ธันวาคม 2563 ไมม่ีเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า-บุคคลที่เกี่ยวข้อง



ตารางรายละเอียีดการชำำ�ระเงิินของโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�   ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563

โครงการ

มูลค่า 
ทีข่ายแล้ว 

(1)

จ�ำนวน
หอ้งทีโ่อน

แล้ว

มูลค่า 
ทีโ่อนกรรมสทิธิแ์ล้ว

(2)

 มูลค่า 
ทีข่ายแล้วคงเหลือ 

(3)=(1)-(2)

เงินทีถึ่งก�ำหนด 
ช�ำระสะสม 

(4)=(5)+(6)

เงินทีช่�ำระสะสม (5) เงินทีค้่างช�ำระสะสม 
(6)

คงเหลือจ�ำนวน 
ทีย่งัไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ  

(6) = (3)-(4)

ล้านบาท ยูนิต ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

ล้านบาท
รอ้ยละ

ของมูลค่า
ทีข่ายแล้ว

เลอริช สาธุประดิษฐ์ – LR1 992.03 421.00 992.03 100 - - - - - - - - - -

ดิเอท คอลเลคชั่น-LR4 76.40 15.00 76.40 100 - - - -

ริชพาร์ค เตาปูน – RK2 1,749.24 697.00 1,743.39 99.67 5.85 0.33 0.32 0.02 0.32 0.02 - - 5.53 0.31

ริชพาร์ค เจ้าพระยา – RK3 1,228.58 539.00 1,226.39 99.82 2.19 0.18 0.37 0.03 0.37 0.03 - - 1.82 0.15

ริชพาร์ค@ทริปเปิ้ ลสเตชั่น-RK4 2,745.53 977.00 2,688.63 97.93 56.90 2.07 29.71 1.08 8.17 0.30 21.54 0.78 27.19 0.99

 ริชพาร์ค เทอมินอล-RK5 886.53 186.00 532.53 60.07 354 39.93 15.74 1.78 8.82 0.99 6.92 0.79 338.26 38.15

เดอะริช สาธร ตากสิน –R1 1,143.12 286.00 1,130.72 98.92 12.40 1.08 12.40 1.08 10.14 0.89 2.26 0.19 - -

เดอะริช@นานา –R2 1,915 21.00 179.91 9.39 1,735.09 90.61 984.88 51.43 281.98 14.72 702.90 36.71 750.21 39.18

เดอะริช อเวนิว-R4 34.30 2.00 34.30 100 - - - - - - - - - -

เดอะริช พระราม9-ศรีนครินทร์  

ทริปเปิ้ ลสเตชั่น – R5

1,170.61 - - - 1,170.61 100 150.37 12.85 130.28 11.13 20.09 1.72 1,020.24 87.15

เดอะริช เอกมัย – R6 618.67 - - - 618.67 100 156.98 25.37 81.26 13.13 75.72 12.24 461.69 74.63

ริชพอยท์ วุฒากาศ – RT1 392.18 - - - 392.18 100 37.48 9.56 34.07 8.69 3.41 0.87 354.70 90.44

เดอะริช บิซ โฮม ราชพฤกษ –RV2 205.91 52.00 168.54 81.85 37.37 18.15 19.66 9.55 9.33 4.53 10.33 5.02 17.71 8.60

เดอะริช บิซ โฮม สุขุมวิท105-RV3 359.36 66.00 338.29 94.14 21.07 5.86 0.07 0.02 0.07 0.02 - - 21 5.84

รวม 13,517.46 3,262.00 9,111.13 4,406.33 1,407.98 564.81 843.17 2,998.35
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ส่วนของผู้ถือหุ้นและอัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2561 ,2562 และ 2563  สว่นของผู้ถือหุ้นของบริษัท มีจ�ำนวน  
2,310.02 ล้านบาท ,  2,430.06 ล้านบาท และ 2,462.31 ล้านบาท  ตามล�ำดับ  ซึ่งคิดเป็น
สัดสว่น ร้อยละ 45.12 และร้อยละ 37.26 ,ร้อยละ 32.92  ของหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 
ตามล�ำดับ การเพิ่มขึ้นของสว่นของผู้ถือหุ้นนั้น เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของก�ำไรสุทธิของปี
และการเพิ่มทุนของบริษัท  

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 สว่นของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจากปี 2560 จ�ำนวน 442.54 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขึ้นในอัตราส่วนรอยละ 23.70 เป็นผลมาจากการที่บริษัทจ่ายเงินปนผลเงินสด
หุ้นละ 0.0087 บาท ให้กับผู้ถือหุ้นในวันที่ 24 พฤษภาคม 2561

	 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2562 สว่นของผูถ้ือหุน้เพิม่ขึ้นจากป ี2561 จ�ำนวน 120.04 ล้าน
บาท หรือเพิม่ขึ้นในอัตราสว่นรอยละ 5.20 เป็นผลมาจากการที่บรษัิทจ่ายเงินปนัผลเงินสดหุ้นละ 
0.02514 บาท ให้กับผู้ถือหุ้นในวันที่ 24 พฤษภาคม 2562

	 ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2563 สว่นของผูถ้ือหุน้เพิม่ขึ้นจากป ี2562 จ�ำนวน 32.25 ล้านบาท 
หรือเพิม่ขึ้นในอัตราสว่นรอ้ยละ 1.33 เปน็ผลมาจากการที่บรษัิทจ่ายเงินปนัผลเงินสดหุน้ละ 0.058 
บาท ให้กับผู้ถือหุ้นในวันที่ 13 พฤษภาคม 2563

การวิเคราะห์สภาพคล่อง

2561 2562 2563

กระแสเงินสดจากกจกรรมด�ำเนินงาน 1,498.94 (999.73) (539.23)

กระแสเงินสดจากกจกรรมลงทุน (66.11) (74.56) 20.39

กระแสเงินสดจากกจกรรมจัดหาเงิน (1,493.71) 1,075.05 575.45

กระแสเงินสดสทุธิเพิ่มขึน้(ลดลง) (60.88) 0.76 56.61

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

	 บรษัิทมีกระแสเงินสดได้มาในกจกรรมด�ำเนินงานในป ี 2561,2562 และ 2563 เท่ากบ 1,498.94 
ล้านบาท , (999.73) ล้านบาทและ (539.23) ตามล�ำดับ  

	 ในป ี2561 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกจกรรมด�ำเนินงานจ�ำนวน  1,498.94 ล้านบาทที่
เพิม่ขึ้น เป็นผลมาจากบริษัทได้มีการขายโครงการที่ไมม่ภีาระหนี้ ท�ำให้บริษัทได้รบักระแสเงินสด
เขา้มาจ�ำนวนที่สูงเมื่อเทียบกับป ี2560 และ ป ี2559  
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	 ในป ี2562 บรษัิทมีกระแสเงินสดจากกจกรรมด�ำเนนิงานจ�ำนวน (999.73) ล้านบาทที่
ลดลง เป็นผลมาจากบริษัทมเีจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นเพิม่ขึ้น เมื่อเทียบกับป ี2561

	 ในป ี2563 บรษัิทมีกระแสเงินสดจากกจกรรมด�ำเนนิงานจ�ำนวน (539.23) ล้านบาทที่
เพิม่ขึ้น เป็นผลมาจากบริษัทได้มีการขายโครงการที่ไมม่ภีาระหนี้ ท�ำให้บริษัทได้รบักระแสเงินสด
เขา้มาจ�ำนวนที่สูงเมื่อเทียบกับป ี2562  

กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน

	ป  ี2561 บรษัิทมีกระแสเงินสดใชไ้ปในกจกรรมลงทุนจ�ำนวน (66.11) ล้านบาท เนื่องจาก
บรษัิทมีการขายเงินลงทุนชัว่คราวเพื่อน�ำมาใชใ้นการซื้ออุปกรณแ์ละลงทุนในบรษัิทยอ่ย

	ป  ี2562 บรษัิทมีกระแสเงินสดใชไ้ปในกจกรรมลงทุนจ�ำนวน (74.56) ล้านบาท เนื่องจาก
บรษัิทมีการขายเงินลงทุนชัว่คราวเพื่อน�ำมาใชใ้นการซื้ออุปกรณแ์ละลงทุนในบรษัิทยอ่ย

	ป  ี2563 บรษัิทมีกระแสเงินสดใชไ้ปในกจกรรมลงทุนจ�ำนวน 20.39 ล้านบาท เนื่องจาก
บรษัิทมีการขายเงินลงทุนชัว่คราวเพื่อน�ำมาใชใ้นการซื้ออุปกรณแ์ละลงทุนในบรษัิทยอ่ย

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน							     

	 ในป ี2561 บรษัิทมีกระแสเงินสดได้มาจากกจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวน (1,493.71) ล้าน
บาท   เนื่องจากบริษัทได้จ่ายช�ำระเงินกู้ยืมระยะยาว (1,494.70)

	 ในป ี2562 บรษัิทมีกระแสเงินสดได้มาจากกจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวน 1,075.05 ล้าน
บาท   เนื่องจากบริษัทได้รบัเงินจากเงินกู้ยืมสถาบนัการเงิน เพื่อน�ำมาพฒันาโครงการตางๆที่มี
อยูแ่ละเพิม่โครงการใหม่ๆ ในป 2562

	 ในป 2563 บริษัทมีกระแสเงินสดได้มาจากกจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวน 575.45 ล้านบาท   
เนื่องจากบรษัิทได้รบัเงินจากเงินกูย้ืมสถาบนัการเงิน เพื่อน�ำมาพฒันาโครงการตางๆที่มอียูแ่ละ
เพิม่โครงการใหม่ๆ ในป ี2563

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ในปี 2561 อัตราส่วนหนี้สินตอส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากบ 1.22 เท่า และบริษัทมี
อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจายตอส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากบ 0.90  เท่า เนื่องจากมีการ
ช�ำระหนี้จากโครงการที่รบรู้รายได้ในปี   ท�ำให้บริษัทมีหนี้สนและภาระดอกเบี้ยลดลงกว่าปี 
2560
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	 ในปี 2562 อัตราส่วนหนี้สินตอส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากบ 1.68 เท่า และบริษัทมี
อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจายตอสว่นของผู้ถือหุ้น เท่ากบ 1.35  เท่า  เนื่องจากบริษัท
มีการออกหุน้กู้เพิม่เติมในป ี2562 จ�ำนวน 1,379.70 ล้านบาท แต่ก็มีการช�ำระหนี้จากโครงการ
ที่รับรู้รายได้ในปี 2562  

	 ในปี 2563 อัตราส่วนหนี้สินตอส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากบ 2.04 เท่า และบริษัทมี
อัตราสว่นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจายตอสว่นของผู้ถือหุ้น เท่ากบ 1.68  เท่า  เนื่องจากบริษัท
มีการออกหุน้กู้เพิม่เติมในป ี2563 จ�ำนวน 1,513.42 ล้านบาท แต่ก็มีการช�ำระหนี้จากโครงการ
ที่รับรู้รายได้ในปี 2563   

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

	 ในป ี2561 บรษัิทท�ำสญญากบบริษัท สอบบญัชี ธรรมนติิ จ�ำกด คิดค่าบรกิาร  1,320,000 บาท 
และในปี 2562 บริษัทท�ำสัญญากบกับบริษัท สอบบัญชี ธรรมนิติ จ�ำกด คิดค่าบริการ  1,670,000 บาท 
และในปี 2563ท�ำสัญญากบบริษัท สอบบัญชี ธรรมนิติ จ�ำกด คิดค่าบริการ 1,875,000 บาท  และในปี 
2564 ท�ำสัญญากบบริษัท สอบบัญชี ธรรมนิติ จ�ำกด คิดค่าบริการไมเ่กิน 1,969,000 บาท  

ปัจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานใน
อนาคต

	ป ัจจยเสี่ยงต่อการด�ำเนินงานส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินยังคงมีผลต่อเนื่องท้ังจากสภาวะ
เศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย มาตรการก�ำกบดูแลสนิเชื่อที่อยูอ่าศยั หรือ LTV (Loan to Value) ที่ทางธนาคาร
แหง่ประเทศไทย (ธปท.) ออกมาประกาศให้เริ่มมีผลบังคับใช้ต้ังแต่ 1 เมษายน 2562 เป็นตนไป สง่ผล
ต่อความต้องการบา้นที่อยูอ่าศยัลดลง ท�ำใหธุ้รกจชะลอตัวลงได้ ตามทิศทางการด�ำเนนินโยบายการเงิน
ของธนาคารแหง่ประเทศไทย 

	การจ ดหาที่ดินโครงการแนวโน้มมีปัจจยเสี่ยงจัดหาแหล่งพัฒนาโครงการยากยิ่งขึ้น เชน่ แนว
รถไฟฟ้า โครงการภาครฐัหรือใกล้การคมนาคมที่สะดวกตอคนเมอืง ซึ่งมีผลกระทบต่อต้นทุนการพฒันา
อสังหาริมทรัพย์ปรับตัวสูงขึ้น ท�ำให้เกิดการชะลอการตดสินใจซื้อของผู้บริโภคโดยเฉพาะตลาดในกรุง
เพทมหานคร

	ต ลอดจนปัจจยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เชน่ แนวโน้มต้นทุนการด�ำเนินธุรกจที่ปรับตัวสูงขึ้น เชน่ ค่า
จ้างแรงงาน ค่าวัสดุกอสราง ราคาน้�ำมันเชื้อเพลิง ค่าขนสง่ อาจเป็นผลกระทบต่อการสง่มอบงานของ
ผู้รับเหมา ล้วนมีผลต่อการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ท้ังสิ้น 
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บริษัท ริช่ี เพลซ 2002 จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 

วันที่ 31 ธันวำคม 2563 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 
  บริษทัจดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์เป็นนิติบุคคลประเภทบริษทัจ ากดั เมื่อวนัที่ 

18 พฤศจิกายน 2545 ในช่ือ บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั และไดเ้ปลี่ยนสถานะเป็นบริษทั มหาชน จ ากดั โดย
ไดจ้ดทะเบียนเปลี่ยนช่ือเป็น บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั (มหาชน) เมื่อวนัที่ 27 กนัยายน 2556 และด าเนิน
ธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันาและขายอสังหาริมทรัพย ์อาคารชุด และห้องชุด บริษทัมีที่อยูต่ามที่จดทะเบียนตั้งอยู่
เลขที่ 667/15 อาคารอรรถบูรณ์ ชั้น 7 ถนนจรัญสนิทวงศ ์แขวงอรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร 
โดยมีบุคคลในตระกูลอรรถบูรณ์วงศ ์เป็นผูถ้ือหุ้นในอตัราร้อยละ 47.59 

   
2. หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินรวมและกำรด ำเนินงำน  
 2.1 งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั (มหาชน) และบริษทั

ยอ่ยที่บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นทั้งทางตรงและทางออ้มดงัต่อไปน้ี 
  

ทุนช าระแลว้ (บาท) 
 อตัราส่วนของการถือหุ้น 

(ร้อยละของจ านวนหุ้นจดทะเบียน) 
 

ช่ือบริษทั 
  

ประเภทกิจการ 
 ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2563 
 ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2562 
 ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2563 

 ณ วนัที่ 31 
ธันวาคม 2562 

บริษทั  ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 
จ ากดั 

 พฒันาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อขาย 

  
31,000,000 

  
31,000,000 

  
99.97 

  
99.97 

บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั  พฒันาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อขาย 

  
250,000 

  
250,000 

  
99.97 

  
99.97 

บริษทั ริช่ีเพลซพฒันา 2562 จ ากดั  ธุรกิจบริการจดัการ
ทรัพยสิ์น 

  
250,000 

  
- 

  
99.97 

  
- 

 
 2.2  บริษทับนัทึกบญัชีโดยวิธีซ้ือ ส าหรับการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
 2.3  รายการบญัชีที่มีสาระส าคญักบับริษทัยอ่ยที่รวมในงบการเงินรวมไดหั้กกลบลบกนัแลว้ 

 2.4 งบการเงินรวมจัดท าขึ้น โดยใช้นโยบายการบัญชีเดียวกัน ส าหรับรายการบัญชีที่เหมือนกันหรือ 
เหตุการณ์ทางบญัชีที่คลา้ยคลึงกนั 

 2.5 ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัและบริษทัย่อย รายการคา้ระหว่างกนัที่มีสาระส าคญัไดถู้กตดัออกจากงบ
การเงินรวมน้ีแลว้ 

 2.6 ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อย ส่วน
ที่ไม่ไดเ้ป็นของบริษทั และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือขาดทุนรวม และส่วน
ของผูถ้ือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม 
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3. หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินและน ำเสนองบกำรเงิน 
3.1 หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

 งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีที่กฎหมายก าหนดตามพระราชบญัญัติวิชาชีพ
บญัชี พ.ศ. 2547 โดยไดถ้ือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการไดท้ า
ขึ้นตามแบบก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงินส าหรับบริษทัมหาชนจ ากัด ที่ก  าหนดโดย
ประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ออกตามความในพระราชบญัญตัิการบญัชี พ.ศ. 
2543 
 งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอื่นในนโยบาย
การบญัชี 
 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที่บริษทัใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงิน
ฉบบัภาษาองักฤษแปลมาจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยดงักล่าว 

 
3.2  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่างปี บริษทัและบริษทัย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงิน
ที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดงักล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีและ
การให้แนวปฏิบัติทางบัญชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน ยกเวน้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่
ดงัต่อไปน้ีที่มีการเปลี่ยนแปลงหลกัการส าคญัซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ประกอบดว้ย มาตรฐานและการ

ตีความมาตรฐาน จ านวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที่ 7 การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 
ฉบบัที่ 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัที่ 32  การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที่ 16 การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัที่ 19 การช าระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 
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  มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ ก าหนดหลกัการเก่ียวกบัการจดัประเภท
และการวดัมูลค่าเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจ าหน่ายโดยพิจารณาจาก
ประเภทของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ 
(Business Model) หลกัการเก่ียวกบัวิธีการค านวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิด
ของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้ น และหลักการเก่ียวกับการบัญชีป้องกันความเส่ียง 
รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน และเมื่อมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินกลุ่มน้ีมผีลบงัคบัใช ้จะท าให้มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนว
ปฏิบตัิทางการบญัชีบางฉบบัที่มีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

   
  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 
  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 16 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่  17 เร่ือง 

สัญญาเช่า และการตีความมาตรฐานบญัชีที่เก่ียวขอ้ง มาตรฐานฉบบัน้ีไดก้  าหนดหลกัการของการ
รับรู้รายการ การวดัมูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และก าหนดให้ผูเ้ช่า
รับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส าหรับสัญญาเช่าทุกรายการที่มีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน เวน้
แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั้นมีมูลค่าต ่า 

   การบัญชีส าหรับผู้ให้เช่าไม่มีการเปลี่ ยนแปลงอย่างมีสาระส าคัญจากมาตรฐานการบัญชี     
ฉบบัที่ 17 ผูใ้ห้เช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดย
ใชห้ลกัการเช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 17 

  บริษทัและบริษทัย่อยไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน และ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 16 มาใช้โดยรับรู้ผลกระทบสะสมโดยการปรับปรุงยอดยก
มาของก าไรสะสม  ณ วันที่  1 มกราคม 2563 (Modified Retrospective Approach) โดยไม่ปรับ
ยอ้นหลงังบการเงินปีก่อนที่แสดงเปรียบเทียบ ผลกระทบสะสมจากการน ามาตรฐานการรายงานทาง
การเงินมาใชเ้ป็นคร้ังแรก ไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5  
  
แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชี เร่ือง มำตรกำรผ่อนปรนช่ัวครำวส ำหรับทำงเลือกเพิ่มเติมทำงบัญชีเพื่อ
รองรับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี เร่ือง มาตรการผ่อนปรนชั่วคราว
ส าหรับทางเลือกเพ่ิมเติมทางบญัชีเพ่ือรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อลดผลกระทบในบางเร่ืองจากการปฏิบตัิ
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบั และเพื่อให้เกิดความชัดเจนในวิธีปฏิบตัิทางบญัชีใน
ช่วงเวลาที่ยงัมีความไม่แน่นอนเก่ียวกบัสถานการณ์ดงักล่าว 

แนวปฏิบตัิทางการบญัชีดงักล่าวไดป้ระกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2563 
และมีผลบงัคับใช้ส าหรับการจดัท างบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อยที่มีรอบระยะเวลารายงาน
ส้ินสุดภายในช่วงเวลาระหว่างวนัที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  
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บริษทัเลือกใชม้าตรการผ่อนปรนชัว่คราวส าหรับทางเลอืกเพ่ิมเติมทางบญัชีดงัต่อไปน้ี 
-  เลือกที่จะไม่น าการลดค่าเช่าตามสัญญาจากผูใ้ห้เช่า (ถา้มี) มาถือเป็นการเปลี่ยนแปลง

สัญญาเช่า โดยทยอยปรับลดหน้ีสินตามสัญญาเช่าที่ครบก าหนดแต่ละงวดตามสัดส่วนที่
ไดส่้วนลด พร้อมทั้งกลบัรายการค่าเส่ือมราคาจากสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และดอกเบี้ยจาก
หน้ีสินตามสัญญาเช่าที่ยงัคงรับรู้ในแต่ละงวดตามสัดส่วนของค่าเช่าที่ลดลง และบนัทึก
ผลต่างที่เกิดขึ้นในก าไรหรือขาดทุน 

 
 3.3 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่จะมีผลบังคับใช้ในอนำคต 

  สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิม
ในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดั
ให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบตัิทางบัญชีกับผู้ใช้
มาตรฐาน 
  ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างการประเมนิผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินใน
ปีที่เร่ิมน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาถือปฏิบตัิ 

     
4. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
 4.1 กำรรับรู้รำยได้ และค่ำใช้จ่ำย 
  รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์

   รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพยรั์บรู้เมื่อบริษทัและบริษทัย่อยได้โอนอ านาจควบคุมใน
สินค้าให้แก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เมื่อมีการส่งมอบบา้นพร้อมที่ดินหรือหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยั 
รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์แสดงตามมูลค่าที่ไดรั้บหรือคาดว่าจะได้รับส าหรับบ้านพร้อม
ที่ดินหรือหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยัที่ไดส่้งมอบหลงัจากหักส่วนลด 

  คา่นายหนา้จา่ยเพื่อให้ไดม้าซ่ึงสัญญาที่ท ากบัลูกคา้ 
   บริษทัและบริษัทย่อยพิจารณาว่าค่านายหน้าที่จ่ายไปเพื่อให้ได้มาซ่ึงสัญญาที่ท ากับลูกค้า

จะตอ้งบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ละตดัเป็นค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบและสอดคลอ้งกบัรูปแบบการรับรู้
รายไดต้ามสัญญา จากเดิมที่บนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในการขายเมื่อเกิดรายการ 

  การจ่ายช าระค่าใชจ่้ายแทนลูกคา้ 
   บริษทัและบริษทัย่อยจ่ายช าระค่าใช้จ่ายแทนลูกคา้ ไดแ้ก่ ค่าธรรมเนียมในการโอนและค่า

ส่วนกลางนิติบุคคลของโครงการอสังหาริมทรัพย ์เป็นตน้ ตาม TAS 18 บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้
จ านวนเงินดงักล่าวเป็นตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย ตาม TFRS 15 ก าหนดให้บริษทัและบริษทัยอ่ยตอ้ง
พิจารณาว่าบริษทัและบริษทัย่อยได้รับสินค้าหรือบริการจากลูกค้าหรือไม่ หากได้รับสินค้าหรือ
บริการจากลูกคา้บริษทัและบริษทัยอ่ยบนัทึกการจ่ายช าระดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อไดรั้บประโยชน์
จากสินคา้หรือบริการนั้น ในทางกลบักนั หากบริษทัและบริษทัย่อยไม่ไดรั้บสินคา้หรือบริการจาก
ลูกคา้ บริษทัและบริษทัย่อยจะรับรู้การจ่ายช าระดงักล่าวเป็นส่วนหักจากรายไดซ่ึ้งส่งผลให้รายได้
และตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายลดลง 
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   เงินค่างวดส่วนที่เก็บก่อนการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนทีเ่ป็นสาระส าคญัของความเป็น
เจา้ของให้กบัผูซ้ื้อจะบนัทึกเป็นรายไดรั้บล่วงหนา้ 

   ตน้ทุนขายจะค านวณตามตน้ทุนทั้งหมดที่ประมาณการว่าจะเกิดขึ้นจริงของโครงการ อยา่งไร
ก็ดีตน้ทุนขายจะถูกปรับปรุงให้ใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริงในกรณีที่ปัจจยัตน้ทุนจริงเปลี่ยนไปอยา่งเป็น
นยัส าคญั ในการค านวณหาตน้ทุนขายที่ดิน บา้นพร้อมที่ดินและตน้ทุนจากการขายอาคารชุด บริษทั
และบริษทัยอ่ยไดท้ าการแบ่งสรรตน้ทุนการพฒันาที่ดินทั้งหมดตามเกณฑพ้ื์นที่ที่ขาย 

   บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้รายไดอ้ื่น และค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง 
  เงินปันผลรับ 
   เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มื่อบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
 
 4.2  สินทรัพย์และหนี้สินทำงกำรเงนิ 

  ถือปฏิบติัตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 
 กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมลูค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

 การจัดประเภทรายการขึ้นอยู่กับโมเดลธุรกิจ (Business Model) ของกิจการในการจัดการ
สินทรัพยท์างการเงินและลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

  บริษทัและบริษทัยอ่ยจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินตามลกัษณะการวดัมูลค่าดงัน้ี 
• รายการที่วดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม (ผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น หรือผ่าน

ก าไรขาดทุน) และ 
• รายการที่วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
บริษทัและบริษทัย่อยตอ้งจดัประเภทรายการใหม่ส าหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีเฉพาะเมื่อ

บริษทัและบริษทัยอ่ยเปลี่ยนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพยเ์หล่านั้น 
   ตราสารทุนสามารถจ าแนกและไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามประเภทของการวดัมูลค่า

ได้สองประเภท ได้แก่ การวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน (FVPL) หรือการวดัมูลค่า
ยุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) ซ่ึงไม่สามารถจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้
ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง  

      ในการรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรก บริษทัและบริษทัย่อยต้องวดัมูลค่าของสินทรัพย์ทาง
การเงินหรือหน้ีสินทางการเงินที่ไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุนด้วย
มูลค่ายุติธรรม บวกหรือหักด้วยต้นทุนการท ารายการซ่ึงเก่ียวข้องโดยตรงกับการได้มาหรือการ
ออกสินทรัพย์ทางการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินนั้น ต้นทุนการท ารายการของสินทรัพย์ทาง
การเงินที่วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในก าไรหรือ
ขาดทุน 

     สินทรัพย์ทางการเงินซ่ึงประกอบด้วยอนุพนัธ์แฝงจะพิจารณาในภาพรวมว่ากระแสเงิน
สดที่เกิดจากสินทรัพย์ทางการเงินนั้นเป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบี้ ยหรือไม่  
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      การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีขึ้นอยู่กับโมเดลทางธุรกิจของบริษทัและบริษทั
ย่อยในการจดัการสินทรัพย์ทางการเงินและลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์
ทางการเงิน การวดัมูลค่าตราสารหน้ีสามารถท าได้ 3 วิธี โดยขึ้นอยู่กับการจัดประเภทตราสาร
หน้ีของบริษทัและบริษทัย่อย 

• ราคาทุนตัดจ าหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินต้องวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายเมื่อ
บริษทัและบริษทัยอ่ยถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจที่มีวตัถุประสงค์
การถือครองสินทรัพยท์างการเงินเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และขอ้ก าหนดตาม
สัญญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงท าให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินต้น
และดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที่ก  าหนดไว ้รายไดด้อกเบี้ยจากสินทรัพย์
ทางการเงินดังกล่าวต้องค านวณโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ ยที่แท้จริง ก าไรหรือขาดทุนที่
เกิดขึ้นจากการตดัรายการจะรับรู้โดยตรงในก าไรหรือขาดทุนและแสดงรายการในก าไร
ขาดทุนอื่น พร้อมกบัก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า
แสดงเป็นก าไรหรือขาดทุน 

• มูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) สินทรัพยท์างการเงินตอ้งวดัมูลค่า
ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเมื่อบริษัทและบริษัทย่อยถือครอง
สินทรัพยท์างการเงินตามโมเดลธุรกิจที่มีวตัถุประสงค์เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา
และเพื่อขายสินทรัพยท์างการเงิน และขอ้ก าหนดตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึง
ท าให้เกิดกระแสเงินสด ซ่ึงเป็นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงิน
ตน้ในวนัที่ก  าหนดไว ้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินรบัรู้ผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ยกเวน้ รายการขาดทุนจากการด้อยค่า รายได้ดอกเบี้ ย และก าไร
ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ เก่ียวข้องจะรับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุน เมื่อมีการตัด
รายการสินทรัพยท์างการเงิน ก าไรหรือขาดทุนสะสมที่เคยรับรู้รายการในก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่นจะต้องจดัประเภทรายการใหม่เขา้ก าไรหรือขาดทุน และแสดงรายการใน
ก าไรขาดทุนอื่น รายไดด้อกเบี้ยจากสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งค านวณโดยใช้วิธี
อตัราดอกเบี้ยที่แท้จริง รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากใน
งบก าไรขาดทุน 

• มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน (FVPL) สินทรัพยท์างการเงินที่ไม่เขา้เงื่อนไขการ
วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรือ FVOCI ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุน ก าไรหรือขาดทุนที่เกิดจากตราสารหน้ีที่วดัมูลค่า FVPL จะรับรู้เป็นก าไร
หรือขาดทุน และแสดงรายการสุทธิในก าไรขาดทุนอื่นในรอบระยะเวลาที่เกิดรายการ 

      เงินปันผลที่ไดรั้บจากเงินลงทุนจะรับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนโดยแสดงรายการเป็นรายไดอ้ื่น
เมื่อบริษทัและบริษทัยอ่ยมีสิทธิทีจ่ะไดรั้บเงินปันผล 
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  การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินที่วดัมูลค่าดว้ย FVPL จะรับรู้เป็น
ก าไรขาดทุนอื่นในงบก าไรขาดทุน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า (และการกลบัรายการขาดทุนจาก
การด้อยค่า) ของตราสารทุนที่วดัมูลค่าด้วย FVOCI จะไม่แยกแสดงรายการต่างหากจากรายการ
เปลี่ยนแปลงอื่น ๆ ในมูลค่ายตุิธรรม 

 
 กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมลูค่ำของหนีสิ้นทำงกำรเงินและส่วนของเจ้ำของ 

  เคร่ืองมือทางการเงินที่บริษทัและบริษทัย่อยเป็นผูอ้อกตอ้งจดัประเภทเป็นหน้ีสินทางการเงิน
หรือตราสารทุนโดยพิจารณาภาระผกูพนัตามสัญญา 

- หากบริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัตามสัญญาที่จะตอ้งส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพย์
ทางการเงินอื่นให้กับกิจการอื่น โดยไม่สามารถปฏิเสธการช าระหรือเลื่อนการช าระ
ออกไปอย่างไม่มีก  าหนดไดน้ั้น เคร่ืองมือทางการเงินนั้นจะจดัประเภทเป็นหน้ีสินทาง
การเงิน เวน้แต่ว่าการช าระนั้นสามารถช าระโดยการออกตราสารทุนของบริษัทและ
บริษทัยอ่ยเองดว้ยจ านวนตราสารทุนที่คงที่ และเปลี่ยนกบัจ านวนเงินที่คงที่ 

- หากบริษทัและบริษทัยอ่ยไม่มีภาระผูกพนัตามสัญญาหรือสามารถเลื่อนการช าระภาระ
ผกูพนัตามสัญญาไปได ้เคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

  ในการรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรก บริษทัและบริษทัย่อยตอ้งวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงินดว้ย
มูลค่ายุติธรรม บริษัทและบริษัทย่อยจัดประเภทรายการหน้ีสินทางการเงินทั้งหมดที่วดัมูลค่าใน
ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย ยกเวน้หน้ีสินทางการเงินบางรายการ  

 
 กำรรับรู้รำยกำรและกำรตัดรำยกำร 

     บริษทัและบริษทัย่อยตอ้งรับรู้สินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินในงบแสดงฐานะ
การเงินเฉพาะเมื่อบริษทัและบริษทัย่อยเป็นคู่สัญญาตามข้อก าหนดของสัญญาของเคร่ืองมือทาง
การเงินนั้น การซ้ือหรือขายสินทรัพยท์างการเงินตามวิธีปกติตอ้งรับรู้รายการในวนัซ้ือขาย ซ่ึงเป็น
วนัที่บริษทัและบริษทัย่อยตกลงที่จะซ้ือหรือขายสินทรัพย ์สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตัดรายการ
เฉพาะเมื่อสิทธิตามสัญญาที่จะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพยท์างการเงินหมดอาย ุหรือเมื่อบริษทั
และบริษทัย่อยโอนสินทรัพยท์างการเงิน และเป็นการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็น
เจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงิน 

 
 กำรด้อยค่ำ 

  บริษทัและบริษทัย่อยประเมินข้อมูลคาดการณ์อนาคตประกอบการพิจารณาผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นที่เก่ียวข้องกบัตราสารหน้ีที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและ FVOCI 
วิธีการประเมินการดอ้ยค่าที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กบัความเป็นสาระส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต บริษทั
และบริษทัยอ่ยใชวิ้ธีทัว่ไป (General approach) ในการพิจารณาค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
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 4.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด   
   เงินสดประกอบดว้ยเงินฝากธนาคารและเงินสดในมือและเงินทุนในตัว๋สญัญาใช้เงินที่จะครบ

ก าหนดภายใน 3 เดือนขา้งหนา้ โดยไม่รวมรายการเงินฝากที่ติดภาระค ้าประกนั 
 
 4.4 ลูกหนี้กำรค้ำ 
  ถือปฏิบติัตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 

  ลูกหน้ีการคา้รับรู้เมื่อเร่ิมแรกดว้ยจ านวนเงินของส่ิงตอบแทนท่ีปราศจากเงื่อนไขในการไดรั้บช าระ 
ในกรณีที่มีส่วนประกอบดา้นการจดัหาเงินที่มีนยัส าคญัจะรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน 

  ลูกหน้ีการคา้แสดงมูลค่าตามจ านวนมูลค่าสุทธิที่จะไดรั้บ บริษทัและบริษทัย่อยบนัทึกค่าเผ่ือ
ผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้ น โดยใช้วิธีการอย่างง่าย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบับที่ 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงก าหนดให้
พิจารณาผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุหน้ีและรับรู้ผลขาดทุนตั้งแต่การรับรู้รายการลูกหน้ี
การคา้ ในการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ลูกหน้ีการคา้จะถูกจดักลุ่มตามวนัที่
ครบก าหนดช าระ อตัราความเสียหายที่คาดวา่จะเกิดขึ้นจะขึ้นอยูก่บัประวตัิการช าระเงินและขอ้มูลผล
ขาดทุนดา้นเครดิตในอดีตซ่ึงมีการปรับเพื่อสะทอ้นขอ้มูลปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหนา้เก่ียวกบั
ปัจจยัทางเศรษฐกิจมหภาคที่มีผลต่อความสามารถของลูกคา้ในการช าระหน้ี บริษทัและบริษทัยอ่ยได้
ระบุผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) อัตราการว่างงาน และดัชนีราคาผูบ้ริโภค (Consumer 
Price Index) ของประเทศที่ขายสินคา้และบริการให้เป็นปัจจยัที่เก่ียวขอ้งมากที่สุด และปรับอตัราการ
สูญเสียในอดีตตามการเปลี่ยนแปลงที่คาดการณ์ไวใ้นปัจจยัเหล่าน้ี ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึก
ในก าไรหรือขาดทุนภายใตค้่าใชจ่้ายในการบริหาร 

 
  ถือปฏิบติัก่อนวนัที่ 1 มกราคม 2563 
   ลูกหน้ีการคา้แสดงมูลค่าตามราคาในใบก ากบัสินคา้ หักค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ บริษทัและ

บริษัทย่อยตั้ งค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ ได้ โดยอาศัย
ประสบการณ์ในการเรียกเก็บเงินในอดีต และสถานะปัจจุบนัของลูกหน้ีคงคา้ง ณ วนัที่ในงบแสดง
ฐานะการเงิน    

 
4.5 สินค้ำคงเหลือ 

   สินค้าคงเหลือ ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์เพ่ือขายแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิจะได้รับ
แลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากว่า ราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนในการไดม้าซ่ึงที่ดิน ค่าพฒันาที่ดิน ค่าก่อสร้าง 
ตน้ทุนการกูยื้ม และค่าใชจ่้ายที่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัโครงการ 

   วสัดุก่อสร้างคงเหลือแสดงในราคาทุนตามวิธีเข้าก่อน-ออกก่อนหรือมูลค่าสุทธิที่ได้รับ
แลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากว่า 

   มูลค่าสุทธิที่จะไดรั้บ เป็นการประมาณราคาที่คาดว่าจะขายไดต้ามปกติธุรกิจหักดว้ยประมาณ
การตน้ทุนที่จ  าเป็นตอ้งจ่ายไปเพื่อให้ขายสินคา้ได ้
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 4.6 ต้นทุนกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ 
   ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์แสดงในราคาทุน ราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนในการไดม้า

ซ่ึงทีดิ่นคา่พฒันาที่ดิน ค่าก่อสร้าง ตน้ทุนการกูยื้มและค่าใชจ่้ายที่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัโครงการ 
   ที่ดินรอการพฒันาเป็นที่ดินที่บริษทัและบริษทัย่อยมีความตั้งใจที่จะถือไวเ้พื่อขายในอนาคต 

ราคาทุนประกอบดว้ย ค่าที่ดินและค่าใช้จ่ายอื่นที่ เก่ียวข้องเพื่อให้ได้มาซ่ึงที่ดิน รวมทั้งต้นทุนการ
กูยื้มที่เกิดในระหว่างการพฒันาที่ดิน เฉพาะในขณะที่มีการพฒันาที่ดินนั้น  

   ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะไดรั้บแลว้แต่มูลค่าใด
จะต ่ากว่า 

   บริษทัและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าตน้ทุนพฒันาอสังหาริมทรัพย ์(ถา้มี) 
ไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 
4.7 ต้นทุนกำรกู้ยืม 

   ตน้ทุนการกูยื้มของเงินกูท้ี่ใชใ้นการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพยห์รือพฒันาโครงการที่ตอ้งใช้
ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์
จนกว่าสินทรัพยน์ั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ไดต้ามประสงค์หรือเมื่อการก่อสร้างเสร็จส้ินหรือ
หยดุชะงกัลงจนกว่าจะมีการด าเนินการพฒันาต่อไป ส่วนตน้ทุนการกู้ยืมอื่น ๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายใน
งวดที่เกิดรายการ ตน้ทุนการกูยื้มประกอบดว้ยดอกเบี้ยและตน้ทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกูยื้มนั้น ๆ 

   ส าหรับเงินกู้ที่กู ้มาโดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะเพื่อพัฒนาโครงการ ดอกเบี้ ยจ่ายดังกล่าว
ประกอบดว้ยดอกเบี้ยที่จ่ายจริงหักดว้ยรายไดจ้ากการน าเงินกูน้ั้นไปลงทุนชัว่คราว 

 
4.8 เงินลงทุน  

  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
   บริษทัย่อยเป็นกิจการที่อยูภ่ายใตก้ารควบคุมของบริษทั  การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อบริษทัมีสิทธิ 

ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกับกิจการนั้นและมีความสามารถในการใช้อ านาจเหนือ
กิจการนั้นท าให้เกิดผลกระทบต่อจ านวนเงินผลตอบแทนที่บริษทัจะไดรั้บ งบการเงินของบริษทัยอ่ย
ไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวม นบัแต่วนัที่มีการควบคุมจนถึงวนัที่การควบคุมส้ินสุดลง 

   เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงดว้ยวิธีราคาทุนสุทธิจากค่า
เผ่ือการดอ้ยค่า(ถา้มี) 

 
  ถือปฏิบติัก่อนวนัที่ 1 มกราคม 2563 

  เงนิลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด 
   เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคา้แสดงตามมูลค่ายตุิธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายตุิธรรมของ

หลกัทรัพยบ์นัทึกเป็นก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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   มูลค่ายตุิธรรมของหลกัทรัพยต์ราสารทุนในความตอ้งการของตลาดค านวณจากราคาเสนอซ้ือ
หลังสุด ณ ส้ินวนัท าการสุดทา้ยของงวด ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตราสารหน้ีค านวณโดยใช้อตัรา
ผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย มูลค่ายติุธรรมของหน่วยลงทุนค านวณจาก
มูลค่าสินทรพัยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน 

 
4.9 อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 

   บริษทัและบริษทัย่อยบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึง
รวมตน้ทุนการท ารายการ หลงัจากนั้นบริษทัและบริษทัย่อยจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน
ดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

   ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง 
   บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้ผลต่างระหว่างจ านวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ าหน่ายกบัมูลค่า

ตามบญัชีของสินทรัพยใ์นส่วนของก าไรหรือขาดทุนในปีที่ตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน
ออกจากบญัชี 

 
4.10 ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์  

   ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม 
และค่าเผ่ือการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

   ราคาทุนรับรู้เมื่อเร่ิมแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เก่ียวกับการจดัหา
สินทรพัยเ์พือ่ให้สินทรัพยอ์ยูใ่นสภาพพร้อมที่จะใชไ้ดต้ามวตัถุประสงค์รวมทั้งตน้ทุนในการร้ือถอน 
ขนยา้ย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพยซ่ึ์งเป็นภาระผกูพนัของกิจการ (ถา้มี) 

   ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยโ์ดย
วิธีเส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 5  ปี 
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ส านกังาน 5  ปี 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 3  ปี 
ส านกังานขาย 2.5-3  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

   
   บริษทัและบริษทัยอ่ยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์ทุกปี 
   บริษทัและบริษทัยอ่ยคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพยแ์ต่ละส่วน

แยกต่างหากจากกนัเมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีตน้ทนุที่มีนยัส าคญัเมื่อเทียบกบัตน้ทุนทั้งหมด
ของสินทรัพยน์ั้น 

   ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 
   ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับที่ดิน สินทรพัยร์ะหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 188

- 26 - 
 

 

   บริษทัและบริษทัยอ่ยตดัรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย ์
รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายหรือตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 
4.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
   สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที่บริษทัซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ ากดั แสดงในราคาทุนหักดว้ยค่าตดั

จ าหน่ายสะสมและค่าเผ่ือการดอ้ยค่า (ถา้มี)  
   สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนถูกตดัจ าหน่ายและบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตาม

ระยะเวลาที่คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจนบัจากวนัที่อยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน  ระยะเวลาที่
คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงไดด้งัน้ี 

ค่าลิขสิทธ์ิโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3  ปี 
 

4.12 เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น 
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น (รวมยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั) แสดงใน

ราคาทุน 
 

4.13 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
   บริษทัและบริษทัยอ่ยจะท าการประเมินการดอ้ยคา่ของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์

อื่นทุกวนัที่ในงบแสดงฐานะการเงิน หากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า บริษทัและบริษทั
ยอ่ยจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื่อมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยม์ีมูลค่าต ่ากว่ามูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ี มูลค่าที่คาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายตุิธรรมหักตน้ทุนในการ
ขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรพัยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า 

   ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย ์บริษทัและบริษทัยอ่ยประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตที่กิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลด
ก่อนภาษีที่สะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและ
ความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท์ี่ก  าลงัพิจารณาอยู ่ 

   ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย บริษทัและบริษทัย่อยใช้แบบจ าลองการ
ประเมินมูลค่าที่ระมัดระวงัที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย ์และสามารถสะท้อนถึงจ านวนเงินที่
กิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพยหั์กดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้น
ผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็น
อิสระในลกัษณะของผูท้ี่ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

   บริษทัและบริษทัย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะไดรั้บคืน
เพ่ิมขึ้นในภายหลงัและจะกลบัรายการไดไ้ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสม
หรือค่าตดัจ าหน่าย 
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4.14 บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
   บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ  านาจควบคุมบริษทั ถูกควบคุม

โดยบริษทัไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทั
ที่ท าหนา้ที่ถือหุ้น บริษทัยอ่ย และกิจการที่เป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการ
ที่เก่ียวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือ
ทางออ้มและมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคญักบับริษทั ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการหรือพนักงานของบริษทั
ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว และกิจการที่เก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น 

   ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ
บริษทัค านึงถึงเน้ือหาของความสัมพนัธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 

  
4.15 สัญญำเช่ำ 

  ถือปฏิบติัตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 
     ณ วนัเร่ิมตน้สัญญา บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ย 
  สัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญานั้นเป็นการให้ 
  สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท์ี่ระบุไดส้ าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปลี่ยนกบัส่ิงตอบแทน 
   บริษทัและบริษทัย่อยประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาที่บอกเลิกไม่ได้ที่ระบุในสัญญาเช่า

หรือตามระยะเวลาที่เหลืออยูข่องสัญญาเช่าที่มีผลอยู่ ณ วนัที่น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช้
เป็นคร้ังแรก (ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563) โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า
หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลที่จะใชสิ้ทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิก
สัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะไม่ใช้สิทธิเลือกนั้น ทั้งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบ
ของการเปลี่ยนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง
กบัการต่ออายขุองสัญญาเช่าดงักล่าว เป็นตน้ 

 
  สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ - ผู้เช่ำ 
       สินทรัพย์สิทธิการใช้รับรู้ ณ วนัที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่า

เส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการดอ้ยค่า (ถา้มี) และปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า
ใหม่ (ถ้ามี) ราคาทุนดงักล่าวประกอบด้วย จ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการวดัมูลค่า
เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงที่เกิดขึ้น และการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าใดๆที่จ่ายช าระ ณ วนัที่สัญญาเช่าเร่ิม
มีผลหรือก่อนวนัที่สัญญาเร่ิมมีผลหักส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าที่ไดรั้บ 

       ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้รวมถึงประมาณการตน้ทุนที่จะเกิดขึ้นส าหรับผูเ้ช่าในการร้ือ
และขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิง
ให้อยูใ่นสภาพตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเงื่อนไขของสัญญาเช่า 

       ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตาม
อายขุองสัญญาเช่า หรืออายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้แต่ละประเภท  
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            หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ 
      หน้ีสินตามสัญญาเช่าแสดงมูลค่าตามมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่ยงัไม่ได้

จ่ายช าระ ณ วนัที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าดังกล่าวประกอบด้วย การจ่ายช าระ
คงที่ (รวมถึงการจ่ายช าระคงที่โดยเน้ือหา) หักลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า (ถ้ามี) และจ านวนเงินที่
คาดว่าผูเ้ช่าจะจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ นอกจากน้ี การจ่ายช าระตามสัญญาเช่ายงั
รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิการเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่บริษทัและบริษทั
ย่อยจะใช้สิทธิเลือกนั้น และการจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อก าหนดสัญญาเช่า
แสดงให้เห็นว่าบริษทัและบริษทัยอ่ยจะใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า  

      บริษัทและบริษัทย่อยค านวณมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตรา
ดอกเบี้ยการกูยื้มส่วนเพ่ิม ณ วนัที่สัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบี้ยตามนัยของหน้ีสินสัญญาเช่านั้น
ไม่สามารถก าหนดได ้ทั้งน้ีอตัราดอกเบี้ยการกูยื้มส่วนเพ่ิมอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัร
รัฐบาลปรับดว้ยค่าความเส่ียงที่เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น หลงัจากวนัที่สัญญาเช่าเร่ิม
มีผลบริษทัและบริษทัย่อยจะวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าเพ่ิมขึ้นเพ่ือสะทอ้นดอกเบี้ยจากหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่า และลดลงเพื่อสะทอ้นการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่จ่ายช าระแล้ว นอกจากน้ี บริษัท
และบริษทัย่อยจะวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า จ านวนเงิน
ที่ตอ้งจ่ายช าระ หรือการประเมินสิทธิการเลือกในการซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

 
  สัญญำเช่ำระยะส้ันและสัญญำเช่ำซ่ึงสินทรัพย์อ้ำงอิงมีมูลค่ำต ่ำ 
       บริษทัและบริษทัย่อยเลือกใช้ข้อยกเวน้ในการรับรู้รายการส าหรับสัญญาเช่าระยะส้ัน (สัญญา

เช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับจากวนัที่สัญญาเช่ามีผล และไม่มีสิทธิการเลือกซ้ือ) 
และสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า จ านวนเงินที่จ่ายช าระตามสัญญาเช่าดงักล่าวจะรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

     บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าจากสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายไดโ้ดย
ใชวิ้ธีเสน้ตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

 
ถือปฏิบติักอ่นวนัที่ 1 มกราคม 2563 

   สัญญาเช่าทรัพย์สินที่ได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนในความเป็นเจา้ของในทรัพย์สิน
ให้กับบริษทั และบริษทัมีความตั้งใจที่จะใช้สิทธิในการซ้ือทรัพยสิ์นเมื่อถึงวนัที่ครบก าหนดของ
สัญญาเช่า ถูกบนัทึกเป็นสัญญาเช่าการเงิน 

   ณ วนัเร่ิมตน้สัญญาเช่าทางการเงิน ต้นทุนของทรัพยสิ์นถูกบันทึกไวพ้ร้อมกับภาระผูกพนั
ส าหรับการจ่ายค่าเช่าในอนาคตโดยไม่รวมจ านวนดอกเบี้ย ค่าใชจ่้ายทางการเงินบนัทึกเป็นค่าใชจ่้าย
ในงวดปีปัจจุบนัตามอตัราดอกเบี้ยที่แทจ้ริง 
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4.16 ผลประโยชน์พนักงำน 
  ผลประโยชน์ระยะส้ัน 
   บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมและกองทุน

ส ารองเลี้ยงชีพเป็นค่าใชจ่้ายเมื่อเกิดรายการ 
 

  ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน (โครงกำรสมทบเงิน) 
   บริษทัและบริษทัยอ่ยและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินที่

พนกังานจ่ายสะสมและเงินที่บริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเลี้ ยงชีพได้
แยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทั เงินที่บริษทัจ่ายสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายใน
ปีที่เกิดรายการ 

 
  ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน (โครงกำรผลประโยชน์) 
   บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตาม

กฎหมายแรงงาน และตามโครงการผลตอบแทนพนกังานอื่นๆ ซ่ึงบริษทัถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็น
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

   บริษัทและบริษัทย่อยค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ป ระมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดย
ผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้ าการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงหลกัการ
ประมาณการดงักล่าวตอ้งใช้ขอ้สมมติที่หลากหลาย รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการ
ขึ้นเงินเดือนในอนาคต อตัราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนกังาน อตัราการมรณะและอตัราเงินเฟ้อ 

   ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and 
losses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

 
4.17 ประมำณกำรหนี้สิน 
   ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินก็ต่อเมื่อบริษทัและบริษทัย่อยมีภาระ

หนี้ สินเกิดขึ้นจากภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์จากอดีตและ
มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระหน้ีสิน
ดงักล่าว โดยภาระหน้ีสินดงักล่าวสามารถประมาณจ านวนเงินไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
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4.18 ภำษีเงินได้ 
  ภาษีเงินได ้ประกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

 
  ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 
   บริษทับนัทึกภาษีเงินได ้(ถา้มี) ตามจ านวนที่จะตอ้งจ่าย ค านวณตามหลกัเกณฑ์แห่งประมวล

รัษฎากรในอตัราภาษีเงินได้ 20% ของก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้ หลังจากปรับปรุงบวกกลับด้วย
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษีและหักออกด้วยรายการที่ได้รับ
ยกเวน้หรือไม่ถือเป็นรายไดใ้นการค านวณภาษี 

   บริษทัย่อย บันทึกภาษีเงินได้ (ถ้ามี) ตามจ านวนที่จะต้องจ่าย ค านวณตามหลักเกณฑ์แห่ง
ประมวลรัษฎากรในอตัราภาษีที่ก  าหนดโดยค านวณจากก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินไดห้ลงัจากปรับปรุง
บวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษีและหักออกด้วย
รายการที่ไดรั้บยกเวน้หรือไม่ถอืเป็นรายไดใ้นการค านวณภาษี อตัราภาษีเงินไดเ้ป็นดงัน้ี 

 อตัราภาษี 
ก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินได ้  
ไม่เกิน 300,000 บาท ยกเวน้ 
300,000 - 3,000,000 บาท 15% 
เกิน 3,000,000 บาทขึ้นไป 20% 

 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตัดบญัชีจะค านวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่าง
มูลค่าตามบัญชีกบัฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหน้ีสินนั้น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน รายการ
เปลี่ยนแปลงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้เป็นรายไดภ้าษีเงินไดร้อ
การตดับัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตดับัญชีโดยจะรับรู้ในก าไรขาดทุน เวน้แต่ในส่วนที่
เก่ียวกบัรายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผูถ้ือหุ้นหรือก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเมื่อมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัจะมีก าไรทางภาษีจากการด าเนินงานในอนาคตเพียงพอที่จะน า
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีมาใช้ประโยชน์ได้ และผลแตกต่างชั่วคราวที่ตอ้งเสียภาษีทุก
รายการจะถูกรับรู้เป็นหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีถูกวดัมูลค่าโดยใช้อตัราภาษีเงินไดส้ าหรับงวด
ที่บริษทัคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตัดบญัชีหรือจะจ่ายช าระหน้ีสิน
ภาษเีงินได ้โดยใชอ้ตัราภาษีและกฎหมายภาษีอากรที่มีผลบงัคบัใชอ้ยูห่รือที่คาดไดค้่อนขา้งแน่นอน
ว่าจะมีผลบงัคบัใชภ้ายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน  
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 ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวนและปรับลดมูลค่า เมื่อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัจะไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ได ้
 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชีจะหักกลบกนัไดก้็
ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายและภาษีเงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงาน
เดียวกนั 
 ดงันั้นบริษทัและบริษทัยอ่ยจึงหักกลบสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงิน
ไดร้อการตดับญัชีในการแสดงรายการในงบแสดงฐานะการเงินแทนการแสดงแยกจากกนั 
 

4.19 ก ำไรต่อหุ้น 
   ก าไรต่อหุ้นของบริษทัและบริษทัยอ่ยเป็นก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยการหารก าไร

ส าหรับปีดว้ยจ านวนถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนกัของหุ้นสามญัที่ถอืโดยบุคคลภายนอกทีอ่อกและเรียกช าระ
แลว้ในระหว่างปี 

   
  ก ำไรต่อหุ้นปรับลด 
   ก าไรต่อหุ้นปรับลดค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปีดว้ยจ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วง

น ้าหนักที่ถือโดยบุคคลภายนอกที่ออกอยูใ่นระหว่างปีกบัจ านวนถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัที่
บริษทัอาจต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดทั้งส้ินเป็นหุ้นสามัญ โดยสมมติว่าไดแ้ปลง
หุ้นสามญั ณ วนัออกหุ้นสามญัเทียบเท่า โดยถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนกัหลงัจากที่ไดป้รับปรุงผลกระทบของ
หุ้นปรับลด 
 

4.20 กำรใช้ดุลยพินิจและประมำณกำรทำงบัญชีที่ส ำคัญ 
   ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินในประเทศไทย ฝ่ายบริหาร

จ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและ
การประมาณการดงักล่าวน้ีจะส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินที่เก่ียวกบัรายได ้ค่าใช้จ่าย สินทรัพยแ์ละ
หน้ีสิน และต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินที่อาจ
เกิดขึ้น ซ่ึงผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนที่ประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการที่ส าคญัมดีงัน้ี 

 4.20.1 ประมาณการตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์
   บริษทัและบริษทัย่อยประมาณการตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์จากมูลค่าวสัดุ

ก่อสร้างที่ต้องใช้ในโครงการต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ ค่าจ้างเหมาก่อสร้าง ค่า
โสหุ้ย ตน้ทุนการกูยื้ม และตน้ทุนงานสาธารณูปโภคที่ต้องใช้ในงานโครงการตน้ทุนการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายจนเสร็จ ประกอบกับการพิจารณาถึงแนวโน้มของการ
เปลี่ยนแปลงราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ บริษทัและบริษทัยอ่ยจะท าการ
ทบทวนประมาณการตน้ทุนอย่างสม ่าเสมอ และทุกคราวที่ตน้ทุนที่เกิดขึ้นจริงแตกต่างจาก
ประมาณการตน้ทุนอยา่งเป็นสาระส าคญั 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 194

- 32 - 
 

 

 4.20.2 ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์
   บริษทัและบริษทัย่อยพิจารณาการลดลงของมูลค่าตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อ

ขาย เมื่อพบว่าโครงการมีมูลค่ายุติธรรมลดลงอย่างเป็นสาระส าคญั ฝ่ายบริหารพิจารณาปรับ
ลดมูลค่าของตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์ท่ากบัมูลค่าที่คาดว่าจะไดรั้บคืนสุทธิ 

  
 4.20.3 เงินสมทบกองทุนนิติบุคคลหมู่บา้น 

   บริษทัประมาณการเงินสมทบกองทุนนิติบุคคลหมู่บ้าน โดยใช้อตัราตามที่กฎหมาย
ก าหนดและใช้มูลค่าประมาณการของงานสาธารณูปโภคเป็นฐานในการค านวณ โดยบนัทึก
รับรู้หน้ีสินตามสัดส่วนพ้ืนที่ที่มีการโอนกรรมสิทธ์ิแลว้ 

 
 4.20.4 สัญญาเช่า  

      ถือปฏิบติัตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 
      การก าหนดอายสุัญญาเช่าที่มีสิทธิการเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า  

   ในการก าหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่า
บริษทัและบริษทัย่อยมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลหรือไม่ที่จะใช้สิทธิเลือกในการ
ขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยค านึงถึงข้อเท็จจริงและสภาพแวดล้อมที่
เก่ียวขอ้งทั้งหมดที่ท าให้เกิดส่ิงจูงใจในทางเศรษฐกิจส าหรับบริษทัและบริษทัยอ่ยในการใช้
หรือไม่ใชสิ้ทธิเลือกนั้น 

 
     ถือปฏิบตัิก่อนวนัที่ 1 มกราคม 2563 

   ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าทาง
การเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อ
พิจารณาว่าบริษทัไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท์ี่เช่าดงักล่าว
แลว้หรือไม่ 

 
 4.20.5 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ และค่าเส่ือมราคา 

   ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคาร อุปกรณ์ และสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ฝ่ายบริหาร
จ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใชง้านของอาคาร 
อุปกรณ์ และสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ
ใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเช่นนั้นเกิดขึ้น 

   นอกจากน้ี  ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการดอ้ยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
และสินทรัพยสิ์ทธิการใชใ้นแตล่ะช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูล
ค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้ น  ในการน้ีฝ่ายบริหาร
จ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึง
เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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  4.20.6  สินทรัพยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชี   
   บริษัทและบริษทัย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่าง

ชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ไดใ้ช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมี
ก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ใน
การน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่าควรรับรู้จ านวนสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัด
บญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ
ช่วงเวลา 

 
  4.20.7  ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์  
   หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึ้นตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัรา
คิดลด อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวน
พนกังาน เป็นตน้ 

 
  4.20.8 คดีฟ้องร้อง 

   บริษทัมีหน้ีสินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารไดใ้ช้
ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องแลว้และเช่ือมั่นว่าจะไม่มีความเสียหาย
เกิดขึ้นจึงไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 
5. ผลสะสมจำกกำรเปลี่ยนแปลงนโยบำยกำรบัญชีเนื่องจำกกำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่       
 มำถือปฏิบัติ 

ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.2 บริษทัและบริษทัย่อยไดน้ ามาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินกลุ่มเคร่ืองมือทางการเงินและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติใน
ระหว่างปีปัจจุบนั โดยบริษทัและบริษทัยอ่ยไดเ้ลือกปรับผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชี
โดยปรับปรุงกับก าไรสะสม ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลังงบการเงินงวดก่อนที่แสดง
เปรียบเทียบ 
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 จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว
ขา้งตน้มาถือปฏิบติั แสดงไดด้งัน้ี   

  บาท 
  งบการเงินรวม 
  ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2562 

 

มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน
กลุ่มเคร่ืองมือ 
ทางการเงิน 

 มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน

ฉบบัที่ 16 
 

ณ วนัที่ 1  
มกราคม 2563 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน         
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน         
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์   13,281,340  -  (2,386,153)  10,895,187 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  -  -  6,215,502  6,215,502 
หนี้สินหมุนเวียน         
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าที่ถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี   524,079 
 

-  1,205,859 
 

1,729,938 
หนี้สินไม่หมนุเวยีน         
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  1,259,053  -  2,623,490  3,882,543 

 
  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2562 

 

มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน
กลุ่มเคร่ืองมือ 
ทางการเงิน 

 มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน

ฉบบัที่ 16 
 

ณ วนัที่ 1  
มกราคม 2563 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน         
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน         
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์   12,643,885    (2,386,153)  10,257,732 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  -  -  6,215,502  6,215,502 
หนี้สินหมุนเวียน         
ส่วนของหน้ีสินตามสัญญาเช่าที่ถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี   524,079 
 

-  1,205,859 
 

1,729,938 
หนี้สินไม่หมุนเวียน         
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  1,259,053  -  2,623,490  3,882,543 

 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 197

- 35 - 
 

 

 5.1 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
การจดัประเภทและการวดัมูลค่า 

ณ วนัที่ 1 มกราคม  2563 (วนัที่ถือปฏิบัติคร้ังแรก) ผูบ้ริหารของบริษัทและบริษทัย่อยได้
ประเมินโมเดลธุรกิจที่ใช้จดัการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน และจดัประเภทรายการสินทรัพย์
และหน้ีสินทางการเงิน ดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านก าไรขาดทุน 
 ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย 
 รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  24,745,802  24,745,802 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  396,808,391  396,808,391 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั -  90,232,833  90,232,833 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ  ากดัในการใช ้ -  58,162,438  58,162,438 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -  1,478,828  1,478,828 
 -  571,428,292  571,428,292 
หน้ีสินทางการเงิน ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563      
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน -  45,835,430  45,835,430 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  238,889,857  238,889,857 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกี่ยวขอ้งกนั -  14,000,000  14,000,000 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น -  56,794,213  56,794,213 
เงินกูย้ืมระยะยาว  -  3,277,692,837  3,277,692,837 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  5,612,481  5,612,481 
 -  3,638,824,818  3,638,824,818 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านก าไรขาดทุน 
 ราคาทุน 

ตดัจ าหน่าย 
 รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน  ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563      
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  10,426,755  10,426,755 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น  -  377,600,859  377,600,859 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั -  1,018,933,745  1,018,933,745 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ  ากดัในการใช ้ -  58,162,438  58,162,438 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -  1,011,340  1,011,340 
 -  1,466,135,137  1,466,135,137 
หน้ีสินทางการเงิน ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563      
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน -  45,835,430  45,835,430 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  165,699,107  165,699,107 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั -  46,919,926  46,919,926 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น -  34,734,408  34,734,408 
เงินกูย้ืมระยะยาว  -  2,723,730,430  2,723,730,430 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  5,612,481  5,612,481 
 -  3,022,531,782  3,022,531,782 
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5.2 สัญญำเช่ำ 
การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติคร้ังแรก บริษทัและบริษทัย่อย

รับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าส าหรับสัญญาเช่าที่เคยจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานดว้ยมูลค่าปัจจุบนั
ของเงินจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่เหลืออยู่โดยคิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ ยเงินกู้ยืมส่วนเพ่ิม ณ วนัที่ 1 
มกราคม 2563  
 บาท 

 
งบการเงินรวม  งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 
ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าด าเนินงานที่เปิดเผย   

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 -  - 
บวก สิทธิที่จะซ้ือหรือขยายระยะเวลาที่ค่อนขา้งแน่ที่จะมี 

การใชสิ้ทธิ 4,168,800  4,168,800 
 4,168,800  4,168,800 
หัก  ดอกเบี้ยจ่ายรอตดับญัชี (339,451)  (339,451) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพ่ิมขึ้นจากการน ามาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงนิฉบบัที่ 16 มาถือปฏิบตัิ  3,829,349  3,829,349 
หน้ีสินสัญญาเช่าการเงนิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 1,783,132  1,783,132 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563 5,612,481  5,612,481 
    
ประกอบดว้ย    
    หน้ีสินสัญญาเช่าหมุนเวียน 1,746,893  1,746,893 
    หน้ีสินสัญญาเช่าไม่หมุนเวียน 3,865,588  3,865,588 
 5,612,481  5,612,481 
 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้บ่งตามประเภทสินทรพัยไ์ดด้งัน้ี 
 บาท 

 
งบการเงินรวม  

 
งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2563    
อาคาร 3,829,349  3,829,349 
รวมสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 3,829,349  3,829,349 
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6. รำยกำรธุรกิจกับบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
 เพื่อวตัถุประสงค์ในการจดัท างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการ ที่เก่ียวขอ้งกนักบั
บริษัท หากบริษัทมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้ งทางตรงและทางอ้อมหรือ มีอิทธิพลอย่างมี
สาระส าคญัต่อบุคคลหรือกิจการในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลบักนั โดยที่กลุ่ม
บริษทัมีการควบคุมเดียวกันหรือการมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญเดียวกัน การเก่ียวข้องกันน้ีอาจเป็น
รายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
 ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ บริษทั
ค านึงถึงเน้ือหาของความสัมพนัธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 
 ความสัมพนัธ์กบัผูบ้ริหารส าคญัและบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 
 

รายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
บริษทั ริชช่ี ดเีวลลอปเมนท ์2016 จ ากดั  บริษทัย่อย 
บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั  บริษทัย่อย 
บริษทั ริช่ีเพลซพฒันา 2562 จ ากดั  บริษทัย่อย 
ดร.อาภา อรรถบูรณ์วงศ ์  ประธานกรรมการบริหาร และผูถ้ือหุ้น 
นางสาวสุณี สถตนินัท ์  กรรมการ และผูถ้ือหุ้น 
นายสมศกัดิ์  อรรถบูรณ์วงศ ์  กรรมการ และผูถ้ือหุ้น 
นางนงลกัษณ์ วนธรรมพงศ ์  กรรมการ และผูถ้อืหุ้น 
นางวรภา มนตอ์ารกัษ ์  ผูถ้ือหุ้น 
นางนิอร มุนีพีระกุล  ผูถ้ือหุ้น 
นางสาวภรภทัร อกัษรวาณิชย ์  ผูถ้ือหุ้น 
นางสาวพิชญา ตนัโสด  ผูบ้ริหารและผูถ้ือหุ้น 
บริษทั อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั อรรถบูรณ์ จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั เค.ซี.เอส.แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 
บริษทั อลัทิเมท แอสเซท จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 
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 นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 
 รายการ  นโยบายการก าหนดราคา   
รายไดจ้ากการขาย  ราคาตามสัญญา 
ดอกเบ้ียรับ  ร้อยละ MLR ลบ 0.50 ตอ่ปี และอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 4.295% ต่อปี 
รายไดค้่าบริหารโครงการ  ราคาทุน 
เงินปันผลรับ  ตามประกาศจ่าย 
ค่าใชจ้่ายในการบริหารโครงการ  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ตน้ทุนทางการเงิน  รอ้ยละ MLR ลบ (0.50 - 1.50) ตอ่ปี, รอ้ยละ 5.08 - 5.50 ต่อปี และ 

อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 4.295% ต่อปี 
คา่บริการ  อตัราท่ีตกลงกนัตามสัญญา 

 
 รายการบญัชีที่มีสาระส าคญัระหว่างบริษทักบับริษทัและบุคคลที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 
ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

    พนับาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการธุรกิจกบับุคคลและ 
 

 
นโยบายการ 

 ส าหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธันวาคม 

 ส าหรับปีส้ินสุด 
วนัที่ 31 ธันวาคม 

บริษทัที่เกี่ยวขอ้งกนั  ก าหนดราคา  2563  2562  2563  2562 
รายไดจ้ากการขาย 
 บริษทั อลัทิเมท แอสเซท จ ากดั  ราคาตามสัญญา  33,261  -  33,261  - 
      คุณพิชญา ตนัโสด  ราคาตามสัญญา  13,226  -  13,226  - 
ดอกเบี้ยรับ 
    บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากดั 

  
MLR - 0.50% ต่อปี และ
อตัราทีต่กลงร่วมกนั  

4.295% ต่อปี  -  -  20,969  17,658 
   บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั 

 

MLR - 0.50% ต่อปี และ
อตัราทีต่กลงร่วมกนั  

4.295% ต่อปี  -  -  9,957  10,035 
 ดร. อาภา  อรรถบูรณ์วงศ ์  MLR (KK) - 0.50% ต่อปี  4,796  4,298  4,796  4,298 
รายไดค้่าบริหารโครงการ           
 บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากดั  ราคาทุน  -  -  15,726  5,435 
เงินปันผลรับ           
   บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากดั  ตามประกาศจ่าย  -  -  39,152  - 
คา่ส่วนกลาง           
    บริษทั  อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั  ราคาตามสัญญา  991  828  991  828 
ค่าใชจ่้ายในการบริหารโครงการ           
    บริษทั เค.ซี.เอส. แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ากดั  ราคาที่ตกลงร่วมกนั  3,603  -  3,603  - 
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    พนับาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการธุรกิจกบับุคคลและ 
  

นโยบายการ 
 ส าหรับปีส้ินสุด 

วนัที่ 31 ธันวาคม 
 ส าหรับปีส้ินสุด 

วนัที่ 31 ธันวาคม 
บริษทัที่เกี่ยวขอ้งกนั  ก าหนดราคา  2563  2562  2563  2562 

ดอกเบี้ยจ่าย 
    บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากดั  MLR - 1.50% ต่อปี  -  -  1,494  1,494 
   บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั 
 
  

MLR - 0.50% ต่อปี และ
อตัราที่ตกลงร่วมกนั  

4.295% ต่อปี  -  -  225  - 
      คณุวรภา มนตอ์ารักษ ์  5.50% ต่อปี  880  166  880  166 
    บริษทั อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั  5.08% ต่อปี  46  -  46  - 
    บริษทั อรรถบูรณ์ จ ากดั  5.08% ต่อปี  166  -  166  - 
ดอกเบี้ยระหว่างก่อสร้าง           
 บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากดั  MLR - 1.50% ต่อปี  -  -  8,758  - 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร           
   ผลประโยชน์ปัจจุบนั    19,746  19,561  19,746  19,561 
    ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน    120  115  120  115 
รวม    19,866  19,676  19,866  19,676 

 
 ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน         
เงินให้กูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่าย         

 บริษทัย่อย  -  -  1,052,461,143  928,700,912 
 กรรมการบริหาร  95,750,782  90,232,833  95,750,782  90,232,833 

  95,750,782  90,232,833  1,148,211,925  1,018,933,745 
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 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กูยื้มระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 
31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2563 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 
เงนิให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบีย้ค้ำงรับ         
 บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท ์2016 จ ากดั         
  เงินตน้  564,462,785  82,115,321  -  646,578,106 
  ดอกเบ้ียคา้งรับ  48,054,785  20,968,724  -  69,023,509 
  612,517,570  103,084,045  -  715,601,615 
 บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั         
  เงินตน้  306,148,490  10,619,561  -  316,768,051 
  ดอกเบ้ียคา้งรับ  10,034,852  9,956,625  -  19,991,477 
  316,183,342  20,576,186  -  336,759,528 
 บริษทั ริช่ีเพลซ พฒันา 2562 จ ากดั         
  เงินตน้  -  100,000  -  100,000 
  ดอกเบ้ียคา้งรับ  -  -  -  - 
  -  100,000  -  100,000 
 ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ ์         
  เงินตน้  86,946,251  33,070,392  (32,348,826)  87,667,817 
  ดอกเบ้ียคา้งรับ  3,286,582  4,796,383  -  8,082,965 
  90,232,833  37,866,775  (32,348,826)  95,750,782 
  รวม  1,018,933,745  161,627,006  (32,348,826)  1,148,211,925 
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  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2562 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบีย้ค้ำงรับ         

บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท ์2016 จ ากดั         
 เงินตน้  222,663,482  368,963,795  (27,164,492)  564,462,785 
 ดอกเบ้ียคา้งรับ  30,397,008  17,657,777  -  48,054,785 
  253,060,490  386,621,572  (27,164,492)  612,517,570 
บริษทั ริชช่ี เพลซ เอกมยั จ ากดั         
 เงินตน้  -  328,548,490  (22,400,000)  306,148,490 
 ดอกเบ้ียคา้งรับ  -  10,034,852  -  10,034,852 
  -  338,583,342  (22,400,000)  316,183,342 
ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ ์         
 เงินตน้  63,605,400  44,558,065  (21,217,214)  86,946,251 
 ดอกเบ้ียคา้งรับ  1,375,099  4,298,219  (2,386,736)  3,286,582 
  64,980,499  48,856,284  (23,603,950)  90,232,833 
 รวม  318,040,989  774,061,198  (73,168,442)  1,018,933,745 

 
 บริษทัคิดดอกเบี้ยกบับริษทัยอ่ย ดว้ยอตัราที่ตอ้งจ่ายช าระเจา้หน้ีเงินกูข้องเงินตน้  
 บริษทัคิดดอกเบี้ยกบับุคคลที่เก่ียวขอ้งกนั ด้วยอัตรา MLR (KK) ลบร้อยละ 0.50 ต่อปี และอตัราที่ตกลง
ร่วมกนัร้อยละ 4.295 ต่อปี 
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  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่น         
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีค่ากอ่สร้าง         

  บริษทั เค.ซี.เอส แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จ ากดั  622,419  -  622,419  - 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย         
 บริษทั ริชช่ี เพลซ เอกมยั จ ากดั  -  -  250,000  250,000 
 บริษทั ริช่ีเพลซพฒันา 2562 จ ากดั  -  -  250,000  - 
 บริษทั อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั  293,324  -  293,324  - 
 คณุภรภทัร อกัษรวาณิชย ์  18,800  18,800  18,800  18,800 
         รวม  312,124  18,800  812,124  268,800 
เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้         
 นางสาวพิชญา  ตนัโสด  -  13,257,163  -  13,257,163 
 นายสมศกัดิ์  อรรถบูรณ์วงศ ์  410,511  255,941  410,511  255,941 
         รวม  410,511  13,513,104  410,511  13,513,104 

         
เงินกู้ยืมระยะส้ัน         
เงินกูย้ืมระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่าย         
 บริษทัย่อย  -  -  325,896,221  32,919,926 
       บริษทัและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั  21,624,095  14,000,000  21,624,095  14,000,000 
         รวม  21,624,095  14,000,000  347,520,316  46,919,926 
         

หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ         
บริษทั อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั  2,623,490  -  2,623,490  - 
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 รายการเคลื่อนไหวของเงนิกูยื้มระยะส้ันจากบคุคลและกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 
ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2563  
เพ่ิมขึ้น  ลดลง 

 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 
เงินกู้ยืมระยะส้ันและดอกเบีย้ค้ำงจ่ำย         
 บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท ์2016 จ ากดั         
  เงินตน้  29,000,000  275,300,000  -  304,300,000 
  ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  3,919,926  10,251,040  -  14,170,966 
  32,919,926  285,551,040  -  318,470,966 
 บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั จ ากดั         
  เงินตน้  -  7,200,000  -  7,200,000 
  ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  -  225,255  -  225,255 
  -  7,425,255  -  7,425,255 
 คุณวรภา มนตอ์ารักษ ์         
  เงินตน้  14,000,000  2,000,000  -  16,000,000 
  ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  -  879,699  (879,699)  - 
  14,000,000  2,879,699  (879,699)  16,000,000 
 บริษทั อรรถบูรณ์สินทรัพย ์จ ากดั         
  เงินตน้  -  3,000,000  (3,000,000)  - 
  ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  -  45,803  (45,803)  - 
  -  3,045,803  (3,045,803)  - 
 บริษทั อรรถบูรณ์ จ ากดั         
  เงินตน้  -  5,600,000  -  5,600,000 
  ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  -  166,335  (142,240)  24,095 
  -  5,766,335  (142,240)  5,624,095 
  รวม  46,919,926  304,668,132  (4,067,742)  347,520,316 
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  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2562  
เพ่ิมขึ้น  ลดลง 

 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
เงินกู้ยืมระยะส้ันและดอกเบีย้ค้ำงจ่ำย         
บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท ์2016 จ ากดั         

เงินตน้  29,000,000  -  -  29,000,000 
ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  2,426,426  1,493,500  -  3,919,926 

  31,426,426  1,493,500  -  32,919,926 
คุณวรภา มนตอ์ารักษ ์         

เงินตน้  -  14,000,000  -  14,000,000 
ดอกเบ้ียคา้งจ่าย  -  165,601  (165,601)  - 

  -  14,165,601  (165,601)  14,000,000 
  31,426,426  15,659,101  (165,601)  46,919,926 

 
 บริษัทย่อยคิดดอกเบี้ ยระหว่างกันในอัตรา MLR - 1.50, ร้อยละ 5.08 - 5.50 ต่อปี และอัตราที่ตกลง
ร่วมกนั ร้อยละ 4.295 ต่อปี ครบก าหนดเมื่อทวงถาม  เป็นการกูยื้มเพือ่ใช้ในการด าเนินงานปกติ 
  

7. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด 
   บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

เงินสด  860,530  785,890  820,857  744,166 
เงินฝากธนาคาร         
 - เงินฝากธนาคารกระแสรายวนั  61,389,893  22,121,499  51,144,060  9,547,120 
เช็คในมือ  19,100,425  1,838,413  19,100,425   135,469 
รวม  81,350,848  24,745,802  71,065,342  10,426,755 
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8. ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
   บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น          
เงินมดัจ ารอเรียกคืน  145,000,000  145,000,000  145,000,000  145,000,000 
เงินจ่ายลว่งหนา้ค่ากอ่สร้าง  17,457,136  89,218,066  16,577,136  82,291,013 
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าวสัด ุ  24,460,981  18,508,243  24,460,981  8,069,640 
เงินมดัจ าค่าท่ีดิน  112,313,161  95,801,523  112,313,161  95,801,523 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหนา้  52,957,758  42,246,987  37,973,129  40,767,962 
เงินทดรองจ่าย   50,396  67,462  -  - 
ลูกหน้ีสรรพากร   4,166,808  3,335,454  4,166,524  3,335,454 
อื่นๆ  3,824,336  2,630,656  3,695,529  2,335,267 

       รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น  360,230,576  396,808,391  344,186,460  377,600,859 
 

เงินมดัจ ารอเรียกคืน 
 เงินมดัจ ารอเรียกคืนจ านวน 145 ลา้นบาท เป็นเงินจ่ายเพ่ือซ้ือโครงการเพื่อพฒันาจ านวน 145 ลา้นบาท 
 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวนัที่ 28 กรกฎาคม 2558 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้ซ้ือ
โครงการวอร่า ถนนสุขุมวิท 49 จากบริษทั วรลกัษณ์ พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน) มูลค่า 945 ลา้นบาท โดย
ราคาดงักล่าวมีความสมเหตุสมผล อา้งอิงจากราคาประเมินที่ดินจากบริษทั เอเจนซ่ี ฟอร์เรียล เอสแตท แอฟ
แฟร์ส จ ากดั ผูป้ระเมินราคาอิสระที่ไดรั้บความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ซ่ึงไดท้ าการประเมินทรัพยสิ์น
ว่ามีมูลค่า 1,131 ลา้นบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 83.55 ของราคาประเมิน และการเข้าซ้ือโครงการดังกล่าวเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัท สามารถเพ่ิมศักยภาพในการด าเนินงานให้แก่บริษัทได้ในอนาคต โดยบริษทัต้องจ่าย
ช าระงวดแรกจ านวน 145 ลา้นบาท ในวนัที่ 29 กรกฎาคม 2558 งวดที่สองจ านวน 650 ลา้นบาท ในวนัที่โอน
กรรมสิทธ์ิ (ภายในวนัที่ 28 กนัยายน 2558) และงวดสุดทา้ยจ านวน 150 ลา้นบาท ในวนัที่โอนกรรมสิทธ์ิโดย
เป็นตั๋วอาวลัลงวนัที่ 29 มกราคม 2559 อย่างไรก็ตามเมื่อวนัที่ 25 กันยายน 2558 บริษัทมีการออกหนังสือ
บอกเลิกสญัญากบัทางบริษทัดงักล่าว เน่ืองมาจากการไม่ปฏิบติัตามเงื่อนไขที่ตกลงกนัไวต้ามสัญญา  
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 เมื่อวนัที่ 31 มีนาคม 2559 บริษทัไดย่ื้นฟ้องต่อศาลแพ่งเพื่อขอให้ผูจ้ะขายช าระคืนเงินมดัจ าจ านวน 
145 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับตั้งแต่วนัที่ 6 ตุลาคม 2558 นอกจากน้ีบริษทัยงั
ขอให้ผูจ้ะขายช าระค่าเสียหายหน่ึงเท่าของเงินมัดจ าเป็น 145 ลา้นบาทและช าระค่าเสียหายต่างๆที่บริษทั
ตอ้งเสียไปอนัเน่ืองมาจากการท าสัญญาจะซ้ือจะขายเป็นเงินอีกจ านวน 8.87 ลา้นบาทและในวนัเดียวกัน
บริษทัไดย่ื้นค าร้องขอคุม้ครองชั่วคราวระหว่างพจิารณาโดยขอศาลไดโ้ปรดมีค าส่ังยึดหรืออายดัทรัพยสิ์น
ของผูจ้ะขายจ านวน 109 ห้องพร้อมกบัมีค าส่ังซ่ึงเพียงเท่ากบัเงินมดัจ าและค่าเสียหายที่ผูจ้ะขายตอ้งคืนให้
บริษทัหลงัหักมูลค่าจดจ านองธนาคารซ่ึงเป็นหน้ีบุริมสิทธิที่ธนาคารมีสิทธ์ิไดรั้บช าระหน้ีก่อนบริษทัโดย
ให้เจ้าพนักงานที่ดินระงบัการจดทะเบียนห้องชุดดังกล่าวด้วยหรือมีค าส่ังในกรณีที่จะโอนขายห้องชุด
ดงักล่าวขา้งตน้จะตอ้งน าเงินที่ไดจ้ากการขายห้องชุดมาวางศาลไวก้่อนจนกว่าคดีจะถึงที่สุดหรือศาลมีค าส่ัง
เป็นอยา่งอื่น 
 ณ วันที่  25 พฤษภาคม 2559 ผู ้ขายได้ย่ืนค าร้องคัดค้านค าร้องขอคุ้มครองชั่วคราวต่อศาลแพ่ง 
เน่ืองจากผูข้ายไม่ไดป้ระพฤติผิดสัญญา และผูซ้ื้อไม่ไดฟ้้องบงัคบัขอให้ผูข้ายจดทะเบียนโอนสินทรัพยท์ี่จะ
ซ้ือจะขายให้แก่ผูซ้ื้อจึงไม่มีทรัพยสิ์นที่พิพาทอนัเป็นวตัถุแห่งหน้ีทีจ่ะตอ้งท าให้ตอ้งมีการยึดหรือค าส่ังห้าม
โอนทรัพย์สิน และค าร้องของผูซ้ื้อเป็นการขอบังคับให้ช าระหน้ีเงิน ไม่ได้เป็นกรณีพิพาทเก่ียวกับตัว
ทรัพยสิ์นหรือผลประโยชน์ที่ไดรั้บจากการจดัการทรัพยสิ์น 
 เมื่อวนัที่ 30 พฤษภาคม 2559 ผูข้ายไดย่ื้นค าให้การจ าเลยและฟ้องแยง้ต่อศาลแพ่ง โดยระบุว่าผูข้าย
ปฏิบติัตามสัญญาจะซ้ือจะขายโดยไม่ไดเ้ป็นฝ่ายประพฤติผิดสัญญา เมื่อผูซ้ื้อประพฤติผิดสัญญาผูข้ายจึงมี
สิทธิบอกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจ าทั้ งหมดที่ผู ้ซ้ือมอบให้ผู้ขายตามสัญญา และผู้ขายไม่ต้องช าระ
ค่าเสียหายที่ผู ้ซ้ือเรียกร้อง นอกจากนั้นผู้ขายย่ืนฟ้องแย้งเพื่อเรียกค่าเสียหายจากผู้ซ้ือ จากการที่ผู ้ซ้ือ
ประพฤติผิดสัญญาจ านวนรวม 144.20 ลา้นบาทพร้อมดอกเบี้ยอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีนับแต่วนัฟ้องเป็นตน้ไป 
จนกว่าผูซ้ื้อจะช าระค่าเสียหายให้ผูข้าย 
 ต่อมาเมื่อวนัที่ 17 ตุลาคม 2559 ศาลนดัไต่สวนค าร้องขอคุม้ครองชั่วคราวแต่ปรากฏว่าผูข้ายไดโ้อน
ขายที่ดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างไปก่อนหนา้แลว้ อยา่งไรก็ตามบริษทัไดถ้อนค าร้องดงักล่าวและศาลนัดช้ีสอง
สถานโดยก าหนดนดัสืบพยานทั้งสองฝ่าย 
 เมื่อวันที่  29, 31 มีนาคม 2560 วันที่  4, 7 เมษายน 2560 วนัที่  3, 29 พฤษภาคม 2560 วันที่  12, 25 
กรกฎาคม 2560 วันที่  16 ตุลาคม 2560 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2560 วนัที่  15 ธันวาคม 2560 และวันที่  2 
กุมภาพนัธ์ 2561 โดยมีสืบพยานอีกคร้ังในวนัที่ 24 มีนาคม 2561 และวนัที่ 24 พฤษภาคม 2561 และเมื่อ
วนัที่ 24 พฤษภาคม 2561 คดีเสร็จการพิจารณาศาลให้คู่ความย่ืนแถลงการณ์ปิดคดีภายใน 30 วนัและให้นัด
ฟังค าพิพากษาวนัที่ 14 สิงหาคม 2561 เวลา 13.30 น. 
 เมื่อวนัที่ 14 สิงหาคม 2561 ศาลชั้นต้นพิพากษาให้จ าเลยคืนเงินมดัจ าจ านวน 145 ลา้นบาท ให้กับ
บริษทัพร้อมดว้ยดอกเบี้ยอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจากวนัที่ 6 ตุลาคม 2558 เป็นตน้ไป จนกว่าจะช าระให้
โจทก์เสร็จส้ิน ส่วนฟ้องแยง้ของจ าเลยให้ยกค่าฤชาธรรมเนียมให้เป็นพบั และบริษทั วรลกัษณ์ พร๊อพเพอร์
ต้ี จ ากดั (มหาชน) ไดด้ าเนินการขอขยายระยะเวลาย่ืนอุทธรณ์ต่อศาลชั้นตน้ 
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เมื่อวนัที่ 28 พฤศจิกายน 2561 จ าเลยไดย่ื้นอุทธรณ์ค าพิพากษาของศาลชั้นต้นและย่ืนค าขอทุเลาการ
บังคับคดี ซ่ึงเมื่อวนัที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 โจทก์ได้ย่ืนค าแก้อุทธรณ์และค าร้องขอคัดค้านการขอทุเลาการ
บงัคบัคดี และวนัที่ 18 พฤษภาคม 2562 โจทก์ไดรั้บหมายนัดฟังค าพิพากษา และ/ค าส่ังศาลอุทธรณ์และค าส่ัง
ศาลแพ่งกรุงเทพใต ้ในวนัที่ 8 ตุลาคม 2562 และ ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2562 ศาลอุทธรณ์ไดเ้ลื่อนค าพิพากษา
ไปเป็นวนัที่ 5 มีนาคม 2563  

เมื่อวนัที่ 5 มีนาคม 2563 ศาลอ่านค าพิพากษายืนตามศาลชั้นต้น ให้จ าเลยคืนเงินมัดจ า 145 ล้านบาท 
พร้อมดว้ยดอกเบี้ยอตัราร้อยละ 7.50 ต่อปีนบัจากวนัที่ 6 ตุลาคม 2558 เป็นตน้ไปจนกว่าจะช าระให้โจทก์เสร็จ
ส้ิน 

เมื่อวนัที่ 8 กรกฎาคม 2563 โจทก์ไดย่ื้นค าแกฎี้กาและค าคดัคา้นการทุเลาบงัคบัคดี คดีอยู่ระหว่างการ
พิจารณาของศาลฎีกา 
 อยา่งไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษทัเช่ือว่าจะไดรั้บช าระคืนเงินมดัจ าและค่าเสียหายเต็มจ านวน และ
ไม่ตอ้งช าระคา่เสียหายจึงไม่มีการตั้งค่าเผ่ือผลขาดทุนจากความเสียหายจากคดี 
 
เงินมดัจ าค่าที่ดิน 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 เงินมดัจ าค่าที่ดิน จ านวน 109  ลา้นบาท เป็นเงินจ่ายเพ่ือซ้ือที่ดินส าหรับ
โครงการเพื่อพฒันาจ านวน 1 สัญญา มูลค่าตามสัญญารวม 156 ลา้นบาท   

 
9. ต้นทุนกำรพฒันำอสังหำริมทรัพย์ 
   บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
งานระหว่างก่อสร้าง  4,622,766,656  3,822,724,609  3,799,638,462  3,015,221,218 
สินคา้คงเหลอื  1,990,669,179  2,091,361,314  1,362,495,521  1,286,296,395 
  6,613,435,835  5,914,085,923  5,162,133,983  4,301,517,613 
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 การเปลี่ยนแปลงของตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพยส์ าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 
2562 มีดงัน้ี   

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
ยอดคงเหลอืตน้ปี  5,914,085,923  4,543,884,638  4,301,517,613  4,060,116,133 
บวก ตน้ทุนการก่อสร้าง  1,431,770,701  2,095,132,270  1,376,639,201  826,626,550 
หัก   ตน้ทุนขาย  (498,902,949)  (724,930,985)  (326,649,866)  (585,225,070) 
หัก   โอนออกเขา้อสังหาริมทรัพย ์  
         เพ่ือการลงทุน  

 
(233,517,840) 

  
-  

 
(189,372,965)  

 
- 

ยอดคงเหลอืปลายปี  6,613,435,835  5,914,085,923  5,162,133,983  4,301,517,613 
 

 บริษัทและบริษัทย่อยได้น าที่ ดินบางส่วนพร้อมส่ิงปลูกสร้างที่มีอยู่บนที่ ดินไปจดจ านองเป็น
หลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชี เงนิกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินและการออกหนงัสือค ้าประกนั (ดูหมายเหตุ 
17, 20, 35)   
 บริษทัและบริษทัย่อยบนัทึกตน้ทุนการกูยื้มส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 เป็นจ านวนเงิน 
165.16 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 132.01 ล้านบาท) และส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 
เป็นจ านวนเงิน 155.89 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 94.75 ล้านบาท) เข้าเป็นต้นทุนการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย ์ 
 
 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีขอ้มูลเก่ียวกบัโครงการ ดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยู่ตน้ปี  15  13  13  12 
จ านวนโครงการท่ีเปิดใหม่  -  2  -  1 
จ านวนโครงการท่ีปิด  -  -  -  - 
จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยู่ปลายปี  15  15  13  13 
มูลค่าซ้ือขายท่ีไดท้ าสัญญาแลว้ทั้งส้ิน  

(ลา้นบาท) 
 

12,140 
 

11,656  11,164  10,872 
คิดเป็นร้อยละของยอดขายรวมของโครงการ

ท่ีเปิดด าเนินการอยู่ 
 

50.75 
 

48.73  59.05  57.51 
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10.  เงินฝำกธนำคำรที่มีข้อจ ำกัดในกำรใช้ 
    บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

เงินฝากธนาคารท่ีมีขอ้จ ากดัในการใช ้  31,545,487  58,162,438  31,545,487  58,162,438 
รวม  31,545,487  58,162,438  31,545,487  58,162,438 

 
เงินฝากธนาคารทีม่ีขอ้จ ากดัในการใช ้
 เงนิฝากประจ ากบัธนาคารพาณิชย ์มีขอ้จ ากดัการใชเ้น่ืองจากตดิภาระค ้าประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและ
หนงัสือค ้าประกนั 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัมีเงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ ากัดในการใช้ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดว่า
ดว้ยสิทธิและหน้าที่ของผูอ้อกหุ้นกู้และผูถ้ือหุ้นกู ้บริษทัในฐานะผูอ้อกหุ้นกูม้ีประกนัไดจ้ดจ านองห้องชุด
บางส่วนของบริษทัเพื่อเป็นสัญญาหลักประกนัการออกหุ้นกู้ โดยมีเงื่อนไขว่า บริษทัสามารถไถ่ถอนหรือ
ปลอดจ านองห้องชุดดังกล่าวได้ แต่ต้องน าเงินสดในจ านวนไม่ต ่ากว่าราคาประเมินห้องชุด โอนเข้าบัญชี
ธนาคารเพื่อการคงมูลค่าหลกัประกนัภายใตสิ้ทธิของผูถ้ือหุ้นกู ้และในระหว่างงวดบริษทัน าเงินฝากธนาคาร
ทีม่ีขอ้จ ากดัในการใชจ่้ายช าระหุ้นกูก้่อนครบก าหนดไถ่ถอนจ านวน 53.09 ลา้นบาท 

 
11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
    บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

    บาท 
    สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั  งบการเงินเฉพาะกจิการ   
     (ร้อยละ)  วิธีราคาทุน  เงินปันผลรับ 
  

ลกัษณะธุรกิจ  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2563  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2562  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2563  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2562  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2563  
ณ วนัที่ 31  

ธันวาคม 2562 
บริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 

2016 จ ากดั 
 พฒันา
อสังหาริมทรัพย์

เพื่อขาย 

  
 

99.97 

  
 

99.97 

  
 

30,990,700 

  
 

30,990,700 

  
 

39,152,320 

  
 

- 
บริษทั ริชช่ีเพลซ เอกมยั 

จ ากดั 
 พฒันา
อสังหาริมทรัพย์

เพื่อขาย 

  
 

99.97 

  
 

99.97 

  
 

249,925 

  
 

249,925 

  
 

- 

  
 

- 
บริษทั ริช่ีเพลซพฒันา 2562 

จ  ากดั 
 ธุรกิจบริการ
จดัการทรัพยสิ์น 

  
          99.97 

  
               - 

  
      249,925 

  
            - 

  
- 

  
              - 

รวมเงินลงทุนในบริษทัย่อย        31,490,550  31,240,625  39,152,320  - 
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 เมื่อวนัที่ 5 มีนาคม 2563 บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) ได้จัดตั้งบริษทัย่อยใหม่ ในนาม
บริษทั ริช่ีเพลซพฒันา 2562 จ ากดั ประกอบธุรกิจบริการจดัการทรัพยสิ์น บริษทัถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
99.97 โดยมีทุนหุ้นสามัญจดทะเบียนจ านวน 10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไวหุ้้นละ 100 บาท รวมมูลค่าทุน
จดทะเบียนเป็นจ านวน 1 ลา้นบาท และในการประชุมจดัตั้งของบริษทัยอ่ย มีมติให้บริษทัยอ่ยเรียกช าระค่าหุ้น
ในคร้ังแรกน้ี หุ้นละ 25 บาท รวมเป็นเงินที่เรียกให้ช าระค่าหุ้นในคร้ังแรกน้ีทั้งหมด 250,000 บาท 
 ตามที่ประชุมผูถ้ือหุ้นวิสามัญประจ าปี คร้ังที่ 1/2563 ของบริษทั ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด 
เมื่อวนัที่ 17 มีนาคม 2563 มีมติอนุมตัิจดัสรรก าไร การส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลส าหรับผล
การด าเนินงานประจ าปี  2562 โดยจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด จ านวนเงิน 39,164,070 บาท หรือคิดเป็น 
126.33571 บาทต่อหุ้น เป็นการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2562 โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลใน
วนัที่ 31 มีนาคม 2563 
 

12. อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน  
บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี  
 ณ วนัที่ 

1 มกราคม 2563 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/โอนออก  ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2563 
รำคำทุน          
พื้นที่ศูนยก์ารคา้ให้เช่าระหว่างก่อสร้าง -  4,350,947  -  233,517,840  237,868,787 
รวม -  4,350,947  -  233,517,840  237,868,787 
          
  บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี  
 ณ วนัที่ 

1 มกราคม 2563 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/โอนออก  ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2563 
รำคำทุน          
พื้นที่ศูนยก์ารคา้ให้เช่าระหว่างก่อสร้าง -  169,178  -  189,372,965  189,542,143 
รวม -  169,178  -  189,372,965  189,542,143 

  
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัและบริษทัย่อยไดจ้ดจ านองอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนขา้งตน้
เพื่อเป็นหลกัประกนัเงินกูยื้มและสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน 



รายงานประจ�ำปี 2563  
บรษัิท รชิีเ่พลซ 2002 จ�ำกัด (มหาชน) 213

- 51 - 
 

 

13. ที่ดิน อำคำร และอปุกรณ์  
 บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

   บาท 
  งบการเงินรวม 
  ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
  ณ วนัที่  

1 มกราคม 2563 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2563 
รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,737,923  378,071  -  -  4,115,994 
อุปกรณ์ส านกังาน  17,796,740  414,699  (371,674)  (154,200)  17,685,565 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,763,743  119,614  (19,153)     (476,443)  2,387,761 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  34,589,064  45,132  (21,342,774)  24,030,612  37,322,034 
รวม  58,887,470  957,516  (21,733,601)  23,399,969  61,511,354 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,228,158  109,058  -  -  3,337,216 
อุปกรณ์ส านกังาน  12,180,679  1,882,014  (319,214)  (220,263)  13,523,216 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,274,753  236,994  (19,152)  (356,393)  2,136,202 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  30,308,693  2,103,959  (21,342,774)  (321,560)  10,748,318 
รวม  47,992,283  4,332,025  (21,681,140)  (898,216)  29,744,952 
สุทธิ  10,895,187        31,766,402 

 
   บาท 
  งบการเงินรวม 
  ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
  ณ วนัที่  

1 มกราคม 2562 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2562 
รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,737,923  -  -  -  3,737,923 
อุปกรณ์ส านกังาน  16,101,892  1,694,848  -  -  17,796,740 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,609,383  154,360  -  -  2,763,743 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  34,033,646  555,418  -  -  34,589,064 
ยานพาหนะ  3,864,000  -  -  -  3,864,000 
รวม  60,346,844  2,404,626  -  -  62,751,470 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,053,639  174,519  -  -  3,228,158 
อุปกรณ์ส านกังาน  10,179,328  2,001,351  -  -  12,180,679 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,070,195  204,558  -  -  2,274,753 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  22,720,824  7,587,869  -  -  30,308,693 
ยานพาหนะ  705,047  772,800  -  -  1,477,847 
รวม  38,729,033  10,741,097  -  -  49,470,130 
สุทธิ  21,617,811        13,281,340 
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  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
  ณ วนัที่  

1 มกราคม 2563 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2563 
รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,737,923  378,071  -  -  4,115,994 
อุปกรณ์ส านกังาน  17,071,370  362,922  (358,632)  (102,624)  16,973,036 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,763,743  119,614  (19,153)  (476,443)  2,387,761 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  34,515,917  26,000  (21,342,774)  5,841,241  19,040,384 
รวม  58,088,953  886,607  (21,720,559)  5,262,174  42,517,175 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรบัปรุงอาคาร  3,228,158  109,058  -  -  3,337,216 
อุปกรณ์ส านกังาน  12,040,607  1,728,206  (315,770)  (226,640)  13,226,403 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,274,753  236,994  (19,152)  (356,393)  2,136,202 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  30,287,703  2,094,044  (21,342,774)  (339,429)  10,699,544 
รวม  47,831,221  4,168,302  (21,677,696)  (922,462)  29,399,365 
สุทธิ  10,257,732        13,117,810 

 
  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ  
  ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
  ณ วนัที่  

1 มกราคม 2562 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วนัที่  

31 ธันวาคม 2562 
รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,737,923  -  -  -  3,737,923 
อุปกรณ์ส านกังาน  15,874,550  1,196,820  -  -  17,071,370 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,609,383  154,360  -  -  2,763,743 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  33,993,984  521,933  -   -  34,515,917 
ยานพาหนะ  3,864,000  -  -  -  3,864,000 
รวม  60,079,840  1,873,113  -  -  61,952,953 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,053,639  174,519  -  -  3,228,158 
อุปกรณ์ส านกังาน  10,133,019  1,907,588  -  -  12,040,607 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,070,195  204,558  -  -  2,274,753 
ส านกังานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  22,711,041  7,576,662  -   -  30,287,703 
ยานพาหนะ  705,047  772,800  -  -  1,477,847 
รวม  38,672,941  10,636,127  -  -  49,309,068 
สุทธิ  21,406,899        12,643,885 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ถาวรที่ตัดค่าเส่ือมราคา
หมดแล้วแต่ย ังคงใช้งานอยู่มีราคาทุนเดิม จ านวน 14.71 ล้านบาท และ 14.04 ล้านบาท ตามล าดับ              
(งบเฉพาะกิจการ : 14.68 ลา้นบาท และ 14.04 ลา้นบาท ตามล าดบั) 
   

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีบนัทึกใน        
ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย ์ 116,755  132,934  116,755  132,934 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 3,957,786  9,545,522  3,794,063  9,440,552 
ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 257,484  1,062,641  257,484  1,062,641 
รวม 4,332,025  10,741,097  4,168,302  10,636,127 

  
14. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

รายการเปลี่ยนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้ าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งัน้ี 
 บาท 

 
งบการเงินรวม  

 
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 -  - 
รายการปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการน ามาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบติัครั้ งแรก 6,215,502  6,215,502 
เพ่ิมขึ้นระหว่างปี -  - 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (1,979,035)  (1,979,035) 
ผลต่างจากการลดค่าเช่า (72,331)  (72,331) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 4,164,136  4,164,136 
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15.  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 2563 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 2563 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟตแ์วร์ 5,034,414  578,530  -  5,612,944 
หัก ตดัจ าหน่ายสะสม 4,415,079  417,539  -  4,832,618 
สุทธิ 619,335      780,326 

        
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 2563 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 2563 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟตแ์วร์ 5,034,414  548,530  -  5,582,944 
หัก ตดัจ าหน่ายสะสม 4,415,079  408,059  -  4,823,138 
สุทธิ 619,335      759,806 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบญัชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี  

1 มกราคม 2562 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วนัท่ี  

31 ธนัวาคม 2562 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟตแ์วร์ 4,550,516  483,898  -  5,034,414 
หัก ตดัจ าหน่ายสะสม 4,195,381  219,698  -  4,415,079 
สุทธิ 355,135      619,335 

 
16. สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
  สินทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี มีดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 
  ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

  ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563 

  ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  22,253,024  22,749,222  17,531,469  19,096,197 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (70,437)  (120,604)  (70,437)  (120,604) 

 22,182,587  22,628,618  17,461,032  18,975,593 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 
ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  
 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2563 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 
 ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
 เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 17,998,125  (1,680,470)  -  16,317,655 
 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,098,072  115,742  -  1,213,814 
 ผลขาดทุนทางภาษีสะสม 3,653,025  1,068,530  -  4,721,555 
  รวม 22,749,222  (496,198)  -  22,253,024 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
  สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 120,604  50,167  -  70,437 
  รวม 120,604  50,167  -  70,437 
 22,628,618      22,182,587 

  
 บาท 
 งบการเงินรวม  
 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2562 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 
 ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
 เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 24,414,386  (6,416,261)  -  17,998,125 
 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 627,432  161,826  308,814  1,098,072 
 ผลขาดทุนทางภาษีสะสม 1,394,528  2,258,497  -  3,653,025 
  รวม 26,436,346  (3,995,938)  308,814  22,749,222 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
  สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 176,927  56,323  -  120,604 
  รวม 176,927  56,323  -  120,604 
 26,259,419      22,628,618 
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 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2563 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 
 ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
 เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 17,998,125  (1,680,470)  -  16,317,655 
 ภาระผูกพนัผลประโยชนพ์นกังาน 1,098,072  115,742  -  1,213,814 
  รวม 19,096,197  (1,564,728)  -  17,531,469 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
  สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 120,604  50,167  -  70,437 
  รวม 120,604  50,167  -  70,437 
 18,975,593      17,461,032 

 
 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 
 ณ วนัท่ี 1  

มกราคม 2562 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 
 ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
 เงินรบัล่วงหนา้จากลูกคา้ 24,414,386  (6,416,261)  -  17,998,125 
 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 627,432  161,826  308,814  1,098,072 
  รวม 25,041,818  (6,254,435)  308,814  19,096,197 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
  สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน 176,927  56,323  -  120,604 
  รวม 176,927  56,323  -  120,604 
 24,864,891      18,975,593 

 
17. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 
    บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

ตัว๋แลกเงิน  -  30,000,000  -  30,000,000 
เงินเบิกเกินบญัชี  4,891,175  15,835,430  4,891,175  15,835,430 
รวม  4,891,175  45,835,430  4,891,175  45,835,430 
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 เงินเบิกเกินบญัชี  
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีวงเงนิเบิกเกินบญัชีกบัสถาบนัการเงิน 27 ลา้นบาท อตัราดอกเบี้ย 
MLR ซ่ึงค ้าประกนัโดยกรรมการและบญัชีเงินฝากประจ ากรรมสิทธ์ิของบริษทั 

 
ตัว๋แลกเงิน 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ตัว๋แลกเงินมีอตัราดอกเบี้ย 6.25% และมีอาย ุ6 เดือน   

 
บตัรเครดิต 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัมีวงเงินบตัรเครดิตกบัสถาบนัการเงิน 1.30 ลา้นบาท 

 
18. เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอื่น 

   บญัชีน้ีประกอบดว้ย 
   บาท 
   งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563  ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2562 
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั   934,543  268,800  1,434,543  268,800 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีผูร้ับเหมา   125,554,298  168,178,446  119,572,598  107,456,146 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย   48,130,064  47,491,611  46,792,724  43,737,803 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น   38,130,911  22,951,000  22,031,498  14,236,358 
รวม   212,749,816  238,889,857  189,831,363  165,699,107 

 
19. หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ  

มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสญัญาเช่าและการเคลื่อนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 
แสดงไดด้งัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 1,783,132  1,783,132 
ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบตัิ 3,829,349  3,829,349 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 5,612,481  5,612,481 
เพ่ิมขึ้น -  - 
เพ่ิมขึ้นจากดอกเบ้ีย 284,214  284,214 
เงินจ่ายช าระ (2,003,154)  (2,003,154) 
ผลต่างจากการลดค่าเช่า (10,998)  (10,998) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 3,882,543  3,882,543 
หัก ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี (1,834,300)  (1,834,300) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 2,048,243  2,048,243 
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  เมื่อวนัที่ 1 มีนาคม 2557 บริษทัไดท้ าสัญญาเช่าส านักงานและบริการกบับริษทัที่เก่ียวขอ้งกนัแห่ง
หน่ึง เป็นระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วนัที่ 1 มีนาคม 2557 ถึงวนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ 2560 และบริษทัไดท้ าการ
ต่ออายุสัญญาเพ่ิมเติมอีก 3 ปี นบัตั้งแต่วนัที่ 1 มีนาคม 2560 ถึงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2563โดยช าระค่าเช่า
และบริการเป็นรายเดือนในอตัราที่ระบุในสัญญาและไดม้ีการยกเลิกสัญญาดงักล่าว 

  เมื่อวนัที่ 1 มกราคม 2563 บริษทัไดท้ าสัญญาเช่าส านักงานและบริการกบับริษทัที่เก่ียวขอ้งกนัแห่ง
หน่ึง เป็นระยะเวลา 1 ปี นับตั้งแต่วนัที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 โดยช าระค่าเช่าและ
บริการเป็นรายเดือนในอตัราที่ระบุในสัญญา 

 
 ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสัญญาเช่าที่รับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 1,197,706  1,197,706 
ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า  273,216  273,216 
 รวม 1,470,922  1,470,922 

 
     บริษทัมีกระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าจ านวน 2 ลา้นบาท  และมีการเพ่ิมขึ้นของสินทรัพย์

สิทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าที่ไม่ใช่เงินสดจ านวน 0.27 ลา้นบาท  
 

20. เงินกู้ยืมระยะยำว 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีเงินกูยื้มระยะยาว ดงัน้ี 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2563 
 ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2562 
 ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2563 
 ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2562 
หุ้นกู ้  1,508,189,547  1,468,570,704  1,508,189,547  1,468,570,704 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน  2,625,691,079  1,809,122,133  1,978,701,059  1,255,159,726 
รวม  4,133,880,626  3,277,692,837  3,486,890,606  2,723,730,430 
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 
หุ้นกู ้  (400,000,000)  (100,000,000)  (400,000,000)  (100,000,000) 
เงนิกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน  (2,142,266,508)  (1,809,122,133)  (1,978,701,059)  (1,255,159,726) 
รวม  (2,542,266,508)  (1,909,122,133)  (2,378,701,059)  (1,355,159,726) 
สุทธิ  1,591,614,118  1,368,570,704  1,108,189,547  1,368,570,704 
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หุ้นกู ้
 ตามที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2559 เมื่อวนัที่ 25 เมษายน 2559 ไดม้ีมติอนุมติัให้บริษทัออกและ
เสนอขายหุ้นกูใ้นคร้ังน้ีภายในวงเงินไม่เกิน 3,000 ลา้นบาท โดยการมอบอ านาจประธานกรรมการบริหารใน
การก าหนดหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข และรายละเอียดต่างๆที่เก่ียวขอ้งกับการออกและการเสนอขายแต่ละ
ประเภท/ แต่ละชนิดในแต่ละคร้ัง รวมทั้งให้มีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ อนัจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัการ
ออกและเสนอขายหุ้นกูน้ั้นๆให้ส าเร็จและเป็นไปตามกฎหมายที่ก  าหนด 

ทั้งน้ี บริษทัได้ด าเนินการออกหุ้นกู้ประเภทเสนอขายในกรณีจ ากัด ให้กับนักลงทุนสถาบัน และ/
หรือ นักลงทุนรายใหญ่เป็นจ านวน 10 คร้ัง ในวงเงิน 1,513,418,000 บาท (หน่ึงพนัห้าร้อยสิบสามลา้นส่ี
แสนหน่ึงหมื่นแปดพนับาท) ดงันั้น จึงยงัคงมีวงเงินในการออกหุ้นกูจ้  านวน 1,486,582,000 บาท (หน่ึงพนัส่ี
ร้อยแปดสิบหกลา้นหา้แสนแปดหมื่นสองพนับาท) 

  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมรีายละเอียดของหุ้นกูด้งัน้ี 
บาท 

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 
หุ้นกู ้
ครั้ งที่ 

 วนัที่ 
ออกหุ้นกู ้

 วนัที่ครบ
ก าหนดหุ้นกู ้

 จ านวน     
ที่ออก/
หน่วย 

 มูลค่าที่ตรา
ไว ้(บาท)/
หน่วย 

 อตัรา
ดอกเบี้ย
ต่อปี 

 ก าหนดจ่ายช าระดอกเบี้ย  ยอดคงเหลอื  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2563 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2562 
ครั้ งที่ 3  27 พ.ย. 58  26 พ.ย. 63  100,000  1,000  5.50  กมุภาพนัธ์ พฤษภาคม 

สิงหาคม และพฤศจิกายน 
  

- 
  

100,000,000 
ครั้ งที่ 8  27 ก.พ. 62  27 พ.ค. 64  400,000  1,000  6.25  กุมภาพนัธ์ พฤษภาคม 

สิงหาคม และพฤศจิกายน 
  

400,000,000 
  

400,000,000 
ครั้ งที่ 9  18 มิ.ย. 62  18 มี.ค. 65  979,700  1,000  6.10  มีนาคม มถิุนายน  

กนัยายน และธันวาคม 
  

920,918,000 
  

979,700,000 
ครั้ งที่ 10  12 พ.ย. 63  12 พ.ย. 65  192,500  1,000  6.40  กุมภาพนัธ์ พฤษภาคม 

สิงหาคม และพฤศจิกายน 
  

192,500,000 
  

- 
         หัก ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจา่ย  (5,228,453)  (11,129,296) 
              1,508,189,547  1,468,570,704 
         หกั หุ้นกูท้ี่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  (400,000,000)  (100,000,000) 
              1,108,189,547  1,368,570,704 

 
  การเปลี่ยนแปลงของหุ้นกู ้ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563   ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2562  

ยอดยกมาตน้ปี 1,479,700,000  962,300,000 
บวก กูเ้พ่ิมเติม 192,500,000  1,379,700,000 
หัก จ่ายคืนหุ้นกู ้ (158,782,000)  (862,300,000) 
ยอดคงเหลอืปลายปี 1,513,418,000  1,479,700,000 
คา่ธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย (5,228,453)  (11,129,296) 
 1,508,189,547  1,468,570,704 
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 หุ้นกู ้คร้ังที่ 9 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565 ซ่ึงผูอ้อกหุ้นกูม้ีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนดไถ่
ถอน หุ้นกูด้งักล่าวมีหลกัประกันโดยบริษทัในฐานะผูอ้อกหุ้นกูไ้ดจ้ดจ านองที่ดินบางส่วนของบริษทัและ
ห้องชุดจ านวน 230 ห้องโครงการหน่ึงของบริษทั และบริษทัมีสิทธิขายห้องชุดซ่ึงเป็นทรัพยสิ์นที่จ านอง
ตามสัญญาหลกัประกนัและไถ่ถอนหรือปลอดจ านองห้องชุดดงักล่าวได ้แต่บริษทัตอ้งน าเงินสดในจ านวน
ไม่ต ่ากว่าราคาประเมินห้องชุด (ราคาประเมิน ณ วนัที่ 24 เมษายน 2562) โอนเขา้บญัชีธนาคารเพื่อการคง
มูลค่าหลกัประกนัภายใตสิ้ทธิของผูถ้ือหุ้นกู ้
 ภายใตเ้งื่อนไขของหุ้นกู ้บริษทัตอ้งด ารงอตัราหน้ีสินต่อทุน ตลอดอายุหุ้นกูใ้นอตัราไม่เกิน 3.5 : 1 
โดยค านวณจากงบการเงิน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชี และบริษทัตอ้งปฎิบติัตามขอ้ก าหนดว่าดว้ยสิทธิและ
หนา้ที่ของผูอ้อกหุ้นกูแ้ละผูถ้ือหุ้นกูต้ามขอ้ก าหนด 
 หุ้นกู ้คร้ังที่ 10 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565 ซ่ึงผูอ้อกหุ้นกูม้ีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกูก้่อนครบก าหนด
ไถ่ถอน หุ้นกูด้ังกล่าวมีหลกัประกนัโดยบริษทัในฐานะผูอ้อกหุ้นกูไ้ดจ้ดจ านองที่ดินบางส่วนของบริษทั 
(จดจ านองล าดบัสอง โดยการจ านองล าดบัที่หน่ึงเป็นการจ านองเพือ่เป็นประกนัหน้ีตามหุ้นกูม้ีประกนัของ
บริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั (มหาชน) คร้ังที่ 2/2562 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 2565 ซ่ึงผูอ้อกหุ้นกูม้ีสิทธิ
ไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนดไถ่ถอน) ที่ดินภายในโครงการ จ านวน 34 แปลงโครงการหน่ึงของบริษทั 
และห้องชุดจ านวน 28 ห้องโครงการหน่ึงของบริษทั และบริษทัมีสิทธิขายที่ดิน และ/หรือ ห้องชุดซ่ึงเป็น
ทรัพยสิ์นที่เป็นหลกัประกนั โดยผูอ้อกหุ้นกูจ้ะตอ้งด ารงมูลค่าของทรัพยสิ์นที่เป็นหลกัประกันตามสัญญา
หลกัประกนัเฉพาะทรัพยสิ์นที่มีสิทธิขายต่อมูลค่ารวมของหุ้นกูท้ี่ยงัมิไดไ้ถ่ถอนทั้งหมดในทุกขณะตลอด
อายหุุ้นกูใ้นอตัราไม่นอ้ยกว่า 1 : 1 
 ภายใตเ้งื่อนไขของหุ้นกู ้บริษทัตอ้งด ารงอตัราหน้ีสินต่อทุน ตลอดอายุหุ้นกูใ้นอตัราไม่เกิน 3.5 : 1 
โดยค านวณจากงบการเงิน ณ วนัส้ินสุดรอบปีบญัชี และบริษทัตอ้งปฎิบติัตามขอ้ก าหนดว่าดว้ยสิทธิและ
หนา้ที่ของผูอ้อกหุ้นกูแ้ละผูถ้ือหุ้นกูต้ามขอ้ก าหนด 
 
เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 2,628,694,020  1,814,339,255  1,980,128,571  1,257,457,752 
ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย (3,002,941)  (5,217,122)  (1,427,512)  (2,298,026) 
 2,625,691,079  1,809,122,133  1,978,701,059  1,255,159,726 
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 การเปลี่ยนแปลงของเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562  
มีดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
ยอดคงเหลอืตน้ปี 1,814,339,255  1,107,461,239  1,257,457,752  897,461,239 
บวก กูเ้พ่ิมเติม 1,213,547,669  1,192,767,752  896,654,669  663,457,752 
หัก จ่ายคืนเงินกู ้ (399,192,904)  (485,889,736)  (173,983,850)  (303,461,239) 
 2,628,694,020  1,814,339,255  1,980,128,571  1,257,457,752 
ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย (3,002,941)  (5,217,122)  (1,427,512)  (2,298,026) 
ยอดคงเหลอืปลายปี 2,625,691,079  1,809,122,133  1,978,701,059  1,255,159,726 

 
เฉพาะบริษทั 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีวงเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ดงัน้ี 

      ลา้นบาท 

วงเงินกู ้  อตัราดอกเบ้ีย  การจ่ายช าระ 
 
 

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

1,278.85  ลา้นบาท  อตัรา  MLR - 
1.50% ต่อปี 

 จ่ายช าระคนืเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
53 เดือน นบัจากวนัลงนามในสัญญา 
(วนัท่ี 19 ธนัวาคม 2559)  56  648 

956.50 ลา้นบาท  อตัรา  MLR - 
2.125% ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
48 เดือน นบัจากวนัลงนามในสัญญา 
(วนัท่ี 17 ธนัวาคม 2561)  311  625 

160.00 ลา้นบาท    อตัรา  MLR - 
2.257% ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
36 เดือน นบัจากวนัลงนามในสัญญา 
(วนัท่ี 11 ธนัวาคม 2561)  36  36 

161.40 ลา้นบาท    อตัรา  MLR - 
0.50% ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
24 เดือน นบัจากวนัเบิกใชเ้งินกูค้รั้ ง
แรกให้เสร็จส้ินภายในวนัท าการ
สุดทา้ยของเดอืนธนัวาคม 2564  -  161 

  
 บริษทัไดจ้ านองที่ดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างทั้งหมดของแต่ละโครงการค ้าประกนัวงเงินกูยื้มจากสถาบนั
การเงินของแต่ละโครงการ และมีกรรมการบริษทัร่วมค ้าประกนั 
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 เน่ืองจากเงื่อนไขสัญญาเงนิกูม้ีข้อก าหนดการจ่ายช าระคืนเงินกูต้ามร้อยละของราคาขายของสินค้าที่
โอน  ดงันั้น บริษทัจึงแสดงเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินดงักล่าวเป็นหน้ีสินหมุนเวียนทั้งจ านวน 
 ภายใตเ้งือ่นไขของสัญญาเงนิกูยื้ม บริษทัตอ้งด ารงหน้ีสินต่อทุน ไม่เกินกว่า 3.5 : 1 โดยค านวณจากงบ
การเงนิประจ าปี งวดส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม (D/E หมายถึง Net interest bearing debt/ Equity)  และจะตอ้งเสีย
ค่าธรรมเนียมช าระเงินกูก้่อนครบก าหนดในอตัราร้อยละ 2 ของภาระหน้ีคงเหลือ เป็นตน้ 
 
บริษทัยอ่ยแห่งที่ 1 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัยอ่ยมีวงเงนิกูยื้มจากสถาบนัการเงินที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ดงัน้ี 

      ลา้นบาท 

วงเงินกู ้  อตัราดอกเบ้ีย  การจ่ายช าระ 
 
 

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

588.50 ลา้นบาท 
(สัญญากอ่สร้าง + ท่ีดิน) 

 อตัรา MLR - 
1.50%  ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
4 ปี นบัจากวนั ลงนามในสัญญา 
(วนัท่ี 16 มีนาคม 2560)  21  322 

 
 บริษทัย่อยได้จ านองที่ดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างทั้งหมดของโครงการค ้าประกนัวงเงินกู้ยืมจากสถาบัน
การเงนิ และบริษทัใหญ่ร่วมค ้าประกนั 
 ภายใตส้ญัญาเงนิกูยื้ม บริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงนิบางประการ เช่น 

- บริษทัย่อยต้องด ารงหน้ีสินต่อทุน ไม่เกินกว่า 2 : 1 โดยค านวณจากงบการเงินประจ าปี     
งวดส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม (D/E หมายถึง Net interest bearing debt/ Shareholders’ equity)   

- จะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมช าระเงินกูก้่อนครบก าหนดในอตัราร้อยละ 3 ของภาระหน้ีคงเหลือ 
เป็นตน้ 
 

  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัยอ่ยมีวงเงนิกูยื้มจากสถาบนัการเงินที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ดงัน้ี 
      ลา้นบาท 

วงเงินกู ้2  อตัราดอกเบ้ีย  การจ่ายช าระ 
 
 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

16 ลา้นบาท  อตัรา 2.00% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ินภายใน 
24 เดือน นบัจากวนัเบิกใชเ้งินกูค้รั้ ง
แรก (วนัท่ี 1 กนัยายน 2563)  -  - 

 
บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนจ านองล าดบัสองห้องชุดในโครงการ จ านวน 414 ห้องชุด และบริษทัใหญ ่

 ร่วมค ้าประกนัเต็มวงเงิน 
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บริษทัยอ่ยแห่งที่ 2 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัยอ่ยมีวงเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ดงัน้ี 

      ลา้นบาท 

วงเงินกู ้  อตัราดอกเบ้ีย  การจ่ายช าระ 
 
 

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2563  

ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2562 

1,201.00 ลา้นบาท 
(สัญญากอ่สร้าง + ท่ีดิน) 

 อตัราMLR - 
1.25%  ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินตน้ให้เสร็จส้ิน
ภายใน 4 ปี นบัจากวนั ลงนามใน
สัญญา (วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ์ 2562)  728  728 

 
 บริษทัย่อยได้จ านองที่ดินโครงการทั้งหมดค ้าประกนัวงเงินกูยื้มจากสถาบันการเงิน และบริษทัใหญ่
ร่วมค ้าประกนั 
 ภายใตสั้ญญาเงินกูยื้ม บริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการ เช่น 

- บริษทัใหญ่ตอ้งด ารงหน้ีสินต่อทุน ไม่เกินกว่า 2.5 : 1 โดยค านวณจากงบการเงินประจ าปี 
งวดส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม (D/E หมายถึง Net interest bearing debt/ ส่วนของผูถ้ือหุ้น)   

- จะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมช าระเงินกูก้่อนครบก าหนดในอตัราร้อยละ 2 ของภาระหน้ีคงเหลือ 
เป็นตน้ 

 เงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินที่แสดงอยู่ในหน้ีสินหมุนเวียนเป็นเงินกูท้ี่จ่ายคืนตามร้อยละของยอดขาย
ของสินคา้ที่โอนเมื่อปลอดโฉนด (เบิกโฉนดที่ติดค ้าประกนัโครงการจากสถาบนัการเงิน) ฝ่ายบริหารคาด
ว่าระยะเวลาในการจ่ายช าระคืนเงินกูยื้มจะเกินกว่า 12 เดือนนบัจากวนัที่ในงบการเงิน ในส่วนของเงินกูยื้ม
โครงการคอนโดที่อยูร่ะหว่างการก่อสร้างและคาดว่าจะแลว้เสร็จอีกประมาณ 2 - 3 ปี จึงเร่ิมมีการปลอดโฉนด 
ท าให้รอบระยะเวลาด าเนินงานตามปกติของบริษทัอยู่ที่ 2 - 3 ปี บริษทัจึงแสดงเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน
ดังกล่าวเป็นหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับโครงการก่อสร้างคอนโดให้สอดคล้องกับต้นทุนการพัฒนา
อสงัหาริมทรัพยท์ีจ่ดัประเภทเป็นสินทรัพยห์มุนเวียน 
 ทั้งน้ี สถาบนัการเงินไม่สามารถเรียกร้องให้บริษทัจ่ายช าระหน้ีคนืไดถ้า้ไม่มีการปลอดโฉนดหรือถึง
ก าหนดช าระตามเงื่อนไขของสัญญา 
 อยา่งไรก็ตาม บริษทัและบริษทัย่อยไดป้ระมาณการจ านวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายช าระเงินกูยื้มภายใน 
12 เดือน และเกินกว่า 12 เดือน นบัจากวนัที่ในงบการเงินไดด้งัน้ี  

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2563  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2562 
 ณ วนัที่ 31 

 ธนัวาคม 2563  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2562 
เงินกูยื้มส่วนที่คาดว่าจะจ่ายคืนภายใน  

12 เดือน นบัจากวนัท่ีในงบการเงิน 
 

2,143,694,020 
  

1,009,986,596 
 

1,980,128,571 
 

926,105,093 
เงินกูยื้มส่วนทีค่าดว่าจะจ่ายคืนเกินกวา่  

12 เดือน นบัจากวนัที่ในงบการเงิน - 
 

804,352,659 
 

- 
 

331,352,659 
 รวม 2,143,694,020  1,814,339,255  1,980,128,571  1,257,457,752 
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21. ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำน  
  ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 แสดงดงัต่อไปน้ี 

      บาท 
 งบการเงินรวม/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัที่ 1 มกราคม 5,490,357  3,137,162 
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั -  1,544,067 
ตน้ทุนการบริการในอดีตและดอกเบี้ย    
 -  การแกไ้ขในโครงการผลประโยชน์พนกังาน 

หลงัออกจากงาน 
 

-  259,686 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนัและดอกเบี้ย 578,713  549,442 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 6,069,070  5,490,357 

 
  ค่าใชจ่้ายที่รับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

ตน้ทุนบริการในอดีตและดอกเบี้ย -  259,686  -  259,686 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั        
 ตน้ทุนขาย 19,600  19,066  19,600  19,066 
 ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 300,792  292,600  300,792  292,600 
 ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 189,403  184,243  189,403  184,243 
 509,795  495,909  509,795  495,909 
ดอกเบี้ยจากภาระผกูพนั 68,918  53,533  68,918  53,533 
รวม 578,713  809,128  578,713  809,128 

 
 ก าไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ รับรู้ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 เกิดขึ้นจาก 
 
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 บาท 
การปรับปรุงจากประสบการณ์   1,262,164 
สมมติฐานประชากร   (355) 
สมมติฐานทางการเงิน   282,258 
รวม   1,544,067 
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 ขอ้สมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
   ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 

 ร้อยละ 
อตัราคิดลด    2.80 
อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน    6.00 
อตัราการหมุนเวียนพนกังาน    3.80 - 45.84 
อตัรามรณะ    105 ของตารางมรณะไทย 

ปี 2560  
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   
 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่ส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพนัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  เพ่ิมขึ้น  ลดลง 

อตัราคิดลด         
 (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (321,094)  370,843  (278,745)  324,056 
อตัราการขึ้นเงินเดอืน        
  (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) 405,411  (353,610)  324,307  (283,287) 
อตัราการหมุนเวียนพนกังาน         
 (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (639,622)  895,013  (510,436)  708,949  
พระราชบัญญตัิคุม้ครองแรงงานไดล้งราชกิจจานุเบกษาแล้ว เมื่อวนัที่ 5 เมษายน 2562 โดยก าหนดอัตรา

ค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนายจ้างเลิกจ้าง ส าหรับลูกจ้างซ่ึงท างานติดต่อกันครบ 20 ปีขึ้ นไปให้มีสิทธิได้รับ
ค่าชดเชยไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน จากปัจจุบันอัตราค่ าชดเชยสูงสุดคื อ 300 วัน โดย
พระราชบญัญตัิน้ีให้ใช้บงัคบัเมื่อพน้ก าหนดสามสิบวนันับแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป การ
เปลี่ยนแปลงดงักล่าวถือเป็นการแกไ้ขโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน โดยบริษทัรับรู้ตน้ทุนบริการใน
อดีตเป็นค่าใชจ่้ายในก าไรขาดทุน  

 
22. ทุนเรือนหุ้น 

ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังที่ 4/2563 เมื่อวนัที่ 14 สิงหาคม 2563 ไดร้ายงานผลการใชสิ้ทธิ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ (RICHY-W2) โดยมีผูม้าใช้สิทธิจ านวน 1 ราย รวมเป็น 110 หน่วย แปลงเป็นหุ้นสามัญ
ทั้งหมด 134 หุ้น (1 : 1.22449) มีผลให้เปลี่ยนแปลงทุนหุ้นที่ออกและรับช าระเต็มมูลค่าแลว้จากเดิมไตรมาส 2 
ปี 2563 จ านวน 1,194,226,017 บาท เป็น 1,194,226,151 บาท 

ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังที่ 3/2562 เมื่อวนัที่ 13 สิงหาคม 2562 ไดร้ายงานผลการใช้สิทธิ
ใบส าคัญแสดงสิทธิ (RICHY-W1) โดยมีผู ้มาใช้สิทธิจ านวน 4 ราย รวมเป็น 89,473 หน่วย แปลงเป็นหุ้น
สามญัทั้งหมด 109,556 หุ้น (1 : 1.22449) มีผลให้เปลี่ยนแปลงทุนหุ้นที่ออกและรับช าระเต็มมูลค่าแลว้จากเดิม
ไตรมาส 2 ปี 2562 จ านวน 1,194,116,461 บาท เป็น 1,194,226,017 บาท 
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23. ใบส ำคัญแสดงสิทธ ิ
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท คร้ังที่ 2 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ RICHY-W2”) มี

สาระส าคญัโดยสรุปดงัต่อไปน้ี 
ประเภทของใบส าคญัแสดงสิทธิ    : ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ริช่ี เพลซ 

2002 จ ากัด (มหาชน) คร้ังที่ 2 จัดสรรให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามัญ
เดิมของบริษทัที่ใช้สิทธิจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั
ตามสัดส่วน 

ชนิดของใบส าคญัแสดงสิทธิ : ชนิดระบุช่ือผูถ้ือและโอนเปลี่ยนมือได ้
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่ออก : 157,079,996 หน่วย   
จ านวนหุ้นสามญัที่ออกเพื่อรองรับ
การใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 

: 157,079,996 หุ้น (มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท) คิดเป็นร้อยละ 
33.33 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได ้แลว้ทั้งหมดของบริษทั
ภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนโดยไม่มีหุ้นเหลือจาก
การเสนอขายในคร้ังน้ี   

วิธีการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ : เป็นการที่จดัสรรให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญัเดิมของบริษทัที่ใช้สิทธิ
จองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัตาม สัดส่วนในอตัราส่วน 
1 หุ้นสามัญที่ออกใหม่ ต่อ 1 หน่วยใบส าค ัญแสดงสิทธิ 
(ในกรณีที่มีเศษให้ปัดเศษทิ้ง โดยคณะกรรมการบริษัท หรือ
บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทจะเป็น 
ผูด้  าเนินการยกเลิกเศษที่เหลือจากการปัดเศษทิ้ง) โดยก าหนด
รายช่ือผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัทที่มี  สิทธิได้รับจัดสรร
ใบส าคญัแสดงสิทธิคร้ังที่ 1 ในวนัที่ 4 พฤษภาคม 2560 และให้
รวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีการแก้ไข เพ่ิมเติม)
โดยวิธีปิดสมุดทะเบียน ในวนัที่ 5 พฤษภาคม 2560 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0.00 บาท (ศูนยบ์าท) 
อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : 3 ปี นบัตั้งแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ : วนัที่ 3 กรกฏาคม 2560 
วนัส้ินสุดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ : วนัที่ 2 กรกฏาคม 2563 
อตัราการใชสิ้ทธิ : ใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ (อาจ

เปลี่ยนแปลงภายหลงัตามเงือ่นไขการปรับสิทธิ) 
ราคาการใชสิ้ทธิ : ราคาการใช้สิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิจะเท่ากบั 2.75 บาท

ต่อหุ้น  (มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท) (อาจเปลี่ยนแปลง
ภายหลงัตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ) 
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วนัก าหนดการใชสิ้ทธิ และ
ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ 

: ผูถ้ือใบส าคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิซ้ือหุ้นสามัญของ
บริษัทได้ตามจ านวนที่ได้รับการจัดสรรจากบริษัทนับจาก
วนัที่บริษทัไดอ้อกและเสนอขายใบสาคญัแสดงสิทธิดงักล่าว 
โดยก าหนดการใช้สิทธิทุกวันท าการสุดท้ายของเดือน
มกราคม และเดือนกรกฎาคมของแต่ละปี ตลอดอายใุบส าคญั
แสดงสิทธินับ แต่วนัใช้สิทธิคร้ังแรก (โดยคณะกรรมการ 
และ/หรือคณะกรรมการบริหารจะเป็นผูก้  าหนดวนัใช้สิทธิ) 
(รายละเอียดวนัก าหนดการใช้สิทธิและระยะเวลาการใชสิ้ทธิ
เป็นไปตามขอ้ก าหนดสิทธิของใบส าคญั แสดงสิทธิที่จะซ้ือ
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั ริช่ี เพลซ 2002 จ ากดั (มหาชน) 
คร้ังที่ 2 (“RICHYW1-W2”) 

ระยะเวลาการใชสิ้ทธิและระยะเวลา
การแจง้ความจ านงในการใชสิ้ทธิ 

: ผูถ้ือใบส าคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดง
สิทธิได้ในวันท าการสุดท้ายของเดือนมกราคม และเดือน
กรกฎาคม ของแต่ละปี ตลอดอายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ 
ทั้งน้ี วนัใช้สิทธิคร้ังแรก จะตรงกับวนัที่ 31 กรกฏาคม 2560 
(ถา้หากในกรณีที่วนัก าหนดการใช้สิทธิตรงกบัวนัหยุดท าการ
ของ บริษทั ให้เลื่อนวนัก าหนดการใช้สิทธิดงักล่าว เป็นวนัท า
การสุดทา้ยก่อนหน้าวนัก าหนดการใช้สิทธิ ดงักล่าว) และวนั
ใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายจะตรงกับวนัที่ใบส าคัญแสดงสิทธิมีอายุ
ครบ 3 ปี ซ่ึงตรงกบัวนัที่ 2 กรกฏาคม 2563 (ถ้าหากในกรณีที่
วนัใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายตรงกับวนัหยุดท าการให้เลื่อนวนัใช้
สิทธิคร้ัง สุดทา้ยเป็นวนัที่สุดทา้ยก่อนวนัใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ย) 
โดยผูถ้ือใบส าคัญแสดงสิทธิจะตอ้งแจง้ความ จ านงในการใช้
สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิภายในระยะเวลา 5 วนัท าการ
ก่อนวนัใช้สิทธิในแต่ละคร้ัง ตั้งแต่เวลา 9.00 น. ถึง 16.00 น. 
ยกเว้นกรณีแจ้งความจ านงในการใช้สิทธิคร้ังสุดท้าย ผู ้ถือ
ใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถแจง้ความจ านงในการใช้สิทธิได้
ภายใน 15 วนัก่อนวนัก าหนดการใชสิ้ทธิคร้ัง สุดทา้ย    

นายทะเบียนใบส าคญัแสดงสิทธิ : บริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย(์ประเทศไทย) จ ากดั 
ตลาดรองของใบส าคญัแสดงสิทธิ  
 

: บริษทัจะน าใบส าคญัแสดงสิทธิไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์
จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง ประเทศไทย (SET) 

ตลาดรองของหุ้นสามญัที่ เกิดจาก
การใชสิ้ทธิ 

: บริษัทจะน าหุ้นสามัญที่ เกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญ
แสดงสิทธิ เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 
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  บริษทัปรับราคาการใช้สิทธิและอตัราการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั 
คร้ังที่ 2 (“RICHY-W2”) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 
 

RICHY-W2 

 วนัที่ 3 กรกฎาคม 2560 
(วนัที่ออกใบส าคญั

แสดงสิทธิ) 

  
 

เดิม 

  
 

ใหม่ 
ราคาใชสิ้ทธิ (บาท)  2.750  2.567  2.246 
อตัราการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิ : หุ้นสามญั  1 : 1  1 : 1.07143  1 : 1.22449 
จ านวนหุ้นสามญัใหม่ที่รองรับการใชสิ้ทธิ  157,079,996  168,299,996  192,343,590 

 
  ทั้งน้ี  บริษัทได้จัดให้มีหุ้นรองรับส าหรับการปรับสิทธิ RICHY-W2 อย่างเพียงพอแล้ว และการ

เปลี่ยนแปลงราคาการใช้สิทธิ และอัตราการใช้สิทธิดังกล่าวมีผลบังคับทันทีตั้ งแต่วันแรก วันที่  2 
พฤษภาคม 2562 ผูซ้ื้อหุ้นสามญัจะไม่มีสิทธิรับหุ้นปันผล 

 
24. เงนิปันผล 

 ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังที่ 1/2563 เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2563 ที่ประชุมมีมติให้เสนอ
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาจัดสรรก าไร การส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2562 ให้จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของปี 2562 โดยจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 
จ านวนเงิน 69,265,108.99 บาท หรือคิดเป็น 0.058 บาทต่อหุ้น เป็นการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2562 
ต่อมาเมื่อวนัที่ 13 เมษายน 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังที่ 2/2563 มีมติให้เลื่อนการประชุมผูถ้ือ
หุ้นประจ าปี 2563 ในวนัที่ 24 เมษายน 2563 ออกไปอย่างไม่มีก  าหนด และอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลจากผลการด าเนินงานปี 2562 ตามงบการเงินส้ินสุดวนัที่  31 ธันวาคม 2562 ที่ได้รับการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชีของบริษทัแลว้ ให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญัในคร้ังน้ีในอตัราหุ้นละ 0.058 บาท โดยบริษทัก าหนดรายช่ือ
ผูถ้ือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัที่ 27 เมษายน 2563 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใน
วนัที่ 13 พฤษภาคม 2563   

 
25. ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น  

 ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษทัเสนอขาย
หุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งน าค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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26. ส ำรองตำมกฎหมำย 
 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองอยา่งน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุน
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตาม
กฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้
 ตามขอ้ตกลงแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บริษทัย่อยจะตอ้งจดัสรรเงินจ านวนร้อยละ 5 
ของก าไรทุกคราวที่มีการประกาศจ่ายเงนิปันผลไวเ้ป็นส ารองตามกฎหมายจนกว่าส ารองตามกฎหมายน้ีมี
จ านวนเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายจะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

 
27. เงินกองทนุส ำรองเลีย้งชีพ 

 บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพพนักงานตามความในพระราชบญัญตัิกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 
2530 โดยบริษทัจ่ายสมทบเข้ากองทุนน้ีเท่ากับส่วนที่พนักงานจ่ายสมทบ ซ่ึงค านวณตามอตัราร้อยละของ
เงินเดือนพนกังานบริษทัไดรั้บแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทุนเพื่อบริหารกองทุนให้เป็นไปตามวิธีการและเงื่อนไขที่
ก  าหนดโดยกฎหมายกระทรวงฉบบัที่ 2 (พ.ศ. 2532) ออกตามความในพระราชบญัญตัิกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
พ.ศ. 2530 

 
28. ก ำไรต่อหุ้น 

 ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน   
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปีดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักที่

ออกและเรียกช าระแลว้ในระหว่างปีและก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานของงวดปีก่อนไดถู้กค านวณขึ้นใหม่ โดยได้
ปรับจ านวนหุ้นสามญัเพื่อสะทอ้นผลกระทบของการออกหุ้นปันผล ซ่ึงถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้
เกิดขึ้นตั้งแต่วนัเร่ิมตน้ของงวดแรกที่เสนอรายงาน  

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 
   พนับาท / พนัหุ้น 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 
ก าไรท่ีเป็นส่วนของผูถ้ือหุ้นของบริษทั (ขั้นพ้ืนฐาน) 101,516  147,378  107,409  120,765 
จ านวนหุ้นสามญัท่ีออก ณ ตน้ปี -  1,194,116  -  1,194,116 
ผลกระทบจากหุ้นท่ีออกจ าหน่ายในระหว่างปี  -  55  -  55 
จ านวนหุ้นสามญัโดยวิธีถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนกั (ขั้นพ้ืนฐาน) 1,194,226  1,194,171  1,194,226  1,194,171 
ก าไรต่อหุ้น (ขั้นพ้ืนฐาน)  (บาท : หุ้น) 0.09  0.12  0.09  0.10 
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ก าไรต่อหุ้นปรับลด 
  ก าไรต่อหุ้นปรับลดค านวณโดยการหารก าไรส าหรับงวดดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักที่

ถือโดยบุคคลภายนอกที่ออกอยู่ในระหว่างงวดกบัจ านวนถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักของหุ้นสามญัที่บริษทัอาจตอ้ง
ออกเพื่อแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดทั้งส้ินเป็นหุ้นสามญั โดยสมมติว่าไดแ้ปลงหุ้นสามญั ณ วนัออกหุ้น
สามญัเทียบเท่า โดยถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนกัหลงัจากที่ไดป้รับปรุงผลกระทบของหุ้นปรับลด  

บริษทัไม่ไดค้ านวณก าไรตอ่หุ้นปรับลดส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 เน่ืองจากมูลค่า
ยตุิธรรมของหุ้นสามญัมีราคาต ่ากว่าราคาใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 

 
29. ส่วนงำนด ำเนินงำน 

ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานที่น าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัและบริษทัยอ่ยที่มีผูม้ี
อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสม ่าเสมอ เพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการ
จดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยด าเนินกิจการในส่วนงาน คือ กิจการอสังหาริมทรัพย ์กิจการรับเหมาก่อสร้าง
และกิจการบริหารหมู่บ้าน โดยมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลักในประเทศไทย บริษัทและบริษัทย่อย
ประเมินผลการปฏิบตัิงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากรายไดแ้ละก าไรของแต่ละส่วนงาน และประเมิน
ก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ยโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัที่ใชใ้นการวดัก าไรหรือ
ขาดทุนจากการด าเนินงานในงบการเงิน ขอ้มูลรายไดแ้ละก าไรและสินทรัพยข์องส่วนงานของบริษทัและ
บริษทัยอ่ยส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปน้ี 
 
 ลา้นบาท 
 งบการเงนิรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 
 ธุรกิจอาคารสูง  ธุรกิจแนวราบ  อื่นๆ  รวม 
 2563  2562  2563  2562  2563  2562  2563  2562 
รายไดจ้ากการขาย 712  1,123  100  57  3  13  815  1,193 
ตน้ทุนขาย (441)  (703)  (69)  (40)  (1)  (10)  (511)  (753) 
ก าไรขั้นตน้ 271  420  31  17  2  3  304  440 
ก าไรสุทธิ             102  147 
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30. รำยได้อื่น 
    บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

  บาท 
  งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ส าหรับปีส้ินสุด 

วนัที่ 31 ธนัวาคม 
 ส าหรับปีส้ินสุด 

วนัที่ 31 ธนัวาคม 
  2563  2562  2563  2562 
ดอกเบี้ยรับ  5,181,996  4,512,692  36,107,346  32,205,321 
เงินปันผลรับ  -  -  39,152,320  - 
รายไดจ้ากการเวรคืนที่ดิน  24,275,844  -  24,275,844  - 
รายไดจ้ากการผิดสัญญา  20,069,164  10,587,843  16,673,176  10,258,886 
อื่น ๆ  5,007,909  16,536,007  19,873,937  21,794,832 
รวม  54,534,913  31,636,542  136,082,623  64,259,039 

 
31. ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลกัษณะ
ประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายที่ส าคญัดงัต่อไปน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2563  2562  2563  2562 
การเปลี่ยนแปลงในตน้ทุนการ

พฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย ์
(เพ่ิมขึ้น) ลดลง (699,349,912) 

 
(1,370,201,285)  (860,616,369)  (241,401,480) 

เงินเดือน ค่าแรง และผลประโยชน์
อื่นของพนกังาน 

 
84,442,762   

78,172,342  
 

68,713,147  
 

78,155,342 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 6,728,599  10,960,795  6,555,396  10,855,825 
ค่าเช่าจ่าย 1,325,573  2,215,409  1,325,573  2,215,409 
ค่าใชจ้่ายส่งเสริมการขาย 50,418,046  109,982,390  33,122,984  86,580,040 
ค่าใชจ้่ายส านกังาน 9,865,386  4,544,310  3,028,619  3,313,071 
ค่าภาษีและอากรอื่น 5,745,166  2,694,203  5,514,143  2,465,502 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 29,327,648  40,816,813  19,104,557  33,374,957 
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32. ค่ำใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้    
32.1 ส่วนประกอบหลกัของคา่ใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได ้

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย  
 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

คา่ใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ในก าไรขาดทุน :        
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั :        
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 26,993,364  35,694,268  17,318,316  28,154,117 

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        
การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชัว่คราว        

 ที่รับรู้เม่ือเร่ิมแรกและที่กลบัรายการ 446,031  3,939,615  1,514,560  6,198,112 
 รวม 27,439,395  39,633,883  18,832,876  34,352,229 

 
32.2 การกระทบยอดระหว่างจ านวนค่าใชจ่้าย (รายได)้ และผลคูณของก าไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีทีใ่ช ้
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2563  2562  2563  2562 

ก าไร (ขาดทนุ) ทางบญัชีส าหรับปี 128,955,616          187,012,379   126,242,162          155,117,489  
อตัราภาษีที่ใช ้ 20%  20%  20%  20% 
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดค้ านวณตามอตัราภาษีที่ใช ้ 25,791,123  37,402,476  25,248,432  31,023,498 
รายการกระทบยอด        
ผลกระทบทางภาษีของค่าใชจ่้ายที่ไม่สามารถน ามาหัก        
ในการค านวณก าไรทางภาษี        
- ค่าใชจ่้ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการค านวณ        

 ก าไรทางภาษี 1,718,723  2,245,133  1,485,359  3,342,457 
ผลกระทบทางภาษีของรายไดห้รือก าไรทีไ่ม่ตอ้งน ามา        
ค านวณก าไรทางภาษี        
- ค่าใชจ่้ายที่มีสิทธิหักไดเ้พิ่มขึ้น (70,451)  (13,726)  (7,900,915)  (13,726) 

รวมรายการกระทบยอด 1,648,272  2,231,407  (6,415,556)  3,328,731 
รวมค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได ้ 27,439,395  39,633,883  18,832,876  34,352,229 
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 32.3 การกระทบยอดระหว่างอตัราภาษีที่แทจ้ริงถวัเฉลี่ยและอตัราภาษีที่ใช ้
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 
 งบการเงินรวม 
 2563  2562 
 จ านวนภาษี 

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(%) 
 จ านวนภาษี 

 (บาท) 
 อตัราภาษี  

(%) 
ก าไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนค่าใชจ้า่ยภาษีเงินไดส้ าหรับปี 128,955,616    187,012,379   
ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีที่ใช ้ 25,791,123  20.00  37,402,476  20.00 
รายการกระทบยอด 1,648,272  1.28  2,231,407  1.19 
ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีที่แทจ้ริงถวัเฉลี่ย 27,439,395  21.28  39,633,883  21.19 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2563  2562 
 จ านวนภาษี 

(บาท) 
 อตัราภาษี  

(%) 
 จ านวนภาษี 

 (บาท) 
 อตัราภาษี  

(%) 
ก าไร (ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนค่าใชจ้า่ยภาษีเงินไดส้ าหรับปี 126,242,162         155,117,489   
ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีที่ใช ้ 25,248,432  20.00  31,023,498  20.00 
รายการกระทบยอด (6,415,556)  (5.08)  3,328,731  2.15 
ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีที่แทจ้ริงถวัเฉลี่ย 18,832,876  14.92  34,352,229  22.15 

 
33.  กำรเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน 

การเปลี่ยนแปลงในหน้ีสินที่เกิดจากกิจกรรมจดัหาเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 
2562 มีดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วนัที่ 1  
มกราคม 2563 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการท่ีไม่ใช่ 
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2563 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 
 

45,835,430 
  
(40,944,255) 

  
- 

  
4,891,175 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5,612,481  (2,003,154)  273,217  3,882,544 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวขอ้งกนั 14,000,000  7,600,000  24,095  21,624,095 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,809,122,133  814,354,765  2,214,181  2,625,691,079 
หุ้นกู ้ 1,468,570,704  33,718,000  5,900,843  1,508,189,547 

รวม 3,343,140,748  812,725,356  8,412,336  4,164,278,440 
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 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วนัที ่1  
มกราคม 2562 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการท่ีไม่ใช่ 
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2562 
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 
 

12,416,512 
  

33,418,918 
  

- 
  

45,835,430 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,274,315  (624,552)  133,369  1,783,132 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวขอ้งกนั -  14,000,000  -  14,000,000 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,106,446,056  706,878,016  (4,201,939)  1,809,122,133 
หุ้นกู ้ 961,942,085  517,400,000  (10,771,381)  1,468,570,704 

รวม 2,083,078,968  1,271,072,382  (14,839,951)  3,339,311,399 
 

 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วนัที่ 1  
มกราคม 2563 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการท่ีไม่ใช่ 
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563 
เบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 
 

45,835,430 
  

(40,944,255) 
  

- 
  

4,891,175 
 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5,612,481  (2,003,154)  273,217  3,882,544 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ี
 เกี่ยวขอ้งกนั 46,919,926  

 
290,100,000  10,500,390  347,520,316 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,255,159,726  722,670,818  870,515  1,978,701,059 
หุ้นกู ้ 1,468,570,704  33,718,000  5,900,843  1,508,189,547 

รวม 2,822,098,267  1,003,541,409  17,544,965  3,843,184,641 
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 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วนัที่ 1  
มกราคม 2562 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการท่ีไม่ใช่ 
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วนัที่ 31  

ธนัวาคม 2562 
เบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก

สถาบนัการเงิน 
 

12,416,512 
  

33,418,918 
  

- 
  

45,835,430 
 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,274,315  (624,552)  133,369  1,783,132 
เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลและกิจการท่ี
 เกี่ยวขอ้งกนั 31,426,426  14,000,000  1,493,500  46,919,926 
เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 897,461,239  359,996,513  (2,298,026)  1,255,159,726 
หุ้นกู ้ 961,942,085  517,400,000  (10,771,381)  1,468,570,704 

รวม 1,905,520,577  924,190,879  (11,442,538)  2,818,268,918 
 
* กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินสุทธิรวมจ านวนเงินสดรับและเงินสดช าระคืนในงบกระแสเงินสด 
 

34. ภำระผูกพัน 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัตามสัญญา ดงัน้ี 

  ลา้นบาท 
  งบการเงินรวม 
  มลูค่าตามสญัญา  จ่ายช าระ  คงเหลือ 
สัญญาก่อสร้าง  2,534  2,161  373 
สัญญาจะซ้ือจะขายทีดิ่น  156  109  47 

 

  ลา้นบาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  มูลค่าตามสัญญา  จ่ายช าระ  คงเหลือ 
สัญญาก่อสร้าง  2,010  1,670  340 
สัญญาจะซ้ือจะขายที่ดิน  156  109  47 
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35. หนังสือค ำ้ประกัน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที่ธนาคารออกหนังสือค ้าประกนัค่า

สาธารณูปโภคจ านวน 42.70 ลา้นบาท ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัภาระผูกพนัทางปฏิบตัิบางประการตามปกติธุรกิจ
ของบริษทั  

 
36. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 36.1 นโยบายการบญัชี 
  รายละเอียดของนโยบายการบญัชีที่ส าคญั วิธีการที่ใช ้ซ่ึงรวมถึงเกณฑ์ในการรับรู้รายไดแ้ละ

ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกบัสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภทได้เปิดเผยไวแ้ล้วในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงนิขอ้ 4 

 
 36.2 นโยบายการบริหารความเส่ียงส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
  บริษทัและบริษทัย่อยบริหารความเส่ียงทางการเงินที่อาจเกิดขึ้นในสินทรัพยท์างการเงินและ

หน้ีสินทางการเงินตามปกติธุรกิจ โดยใช้ระบบการจดัการและการควบคุมภายในองคก์ารโดยทัว่ไป
และไม่ไดถ้ือหรือออกอนุพนัธ์ทางการเงนิใด ๆ สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินที่ส าคญั
ของบริษทัและบริษทัยอ่ย ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินเบกิเกินบญัชีและเงิน
กูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน ลูกหน้ีการคา้และเจา้หน้ีการคา้รวมตัว๋เงินรับ-จ่าย เงินกูยื้มต่าง ๆ 
ภาระหน้ีสินตามสัญญาเช่า  

 
 36.3 ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบี้ย 
   บริษทัและบริษทัย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบี้ยที่ส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบัน

การเงิน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงิน ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบี้ ยเกิดจาก
การที่อัตราดอกเบี้ ยจะเปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงก่อให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทและบริษัทย่อยในงวด
ปัจจุบนัและงวดต่อ ๆ ไป  
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   ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินที่ส าคญัสามารถจดัตาม
ประเภทอตัราดอกเบี้ยไดด้งัน้ี 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ราคาตามบญัชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 
 อตัราดอกเบี้ยปรับ  อตัราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มีอตัราดอกเบี้ย  รวม 
 ขึ้นลงตามอตัราตลาด       
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  81,350,848  81,350,848 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  360,225,637  360,225,637 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการ 

ที่เกี่ยวขอ้งกนั 
 

95,232,833 
  

- 
  

- 
  

95,232,833 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ ากดัในการใช ้ 31,545,487  -  -  31,545,487 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ -  -  1,681,431  1,681,431 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงนิเบกิเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจาก

สถาบนัการเงิน 
 

4,891,175 
  

- 
  

- 
  

4,891,175 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  212,749,816  212,749,816 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกีย่วขอ้งกนั -  21,624,095  -  21,624,095 
หน้ีสินหมุนเวียนอืน่ -  -  111,252,265  111,252,265 
เงินกูย้ืมระยะยาว 4,133,880,626  -  -  4,133,880,626 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  3,882,543  -  3,882,543 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ราคาตามบญัชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 
 อตัราดอกเบี้ยปรับ  อตัราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มีอตัราดอกเบี้ย  รวม 
 ขึ้นลงตามอตัราตลาด       
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด -  -  24,745,802  24,745,802 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  396,808,391  396,808,391 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการ 

ที่เกี่ยวขอ้งกนั 
 

90,232,833 
  

- 
  

- 
  

90,232,833 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ ากดัในการใช ้ 58,162,438  -  -  58,162,438 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ -  -  1,478,828  1,478,828 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจาก

สถาบนัการเงิน 
 

45,835,430 
  

- 
  

- 
  

45,835,430 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  238,889,857  238,889,857 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกีย่วขอ้งกนั -  14,000,000  -  14,000,000 
หน้ีสินหมุนเวียนอืน่ -  -  56,794,213  56,794,213 
เงินกูย้ืมระยะยาว 3,277,692,837  -  -  3,277,692,837 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  1,783,132  -  1,783,132 
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 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ราคาตามบญัชี ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 
 อตัราดอกเบี้ยปรับ  อตัราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มีอตัราดอกเบี้ย  รวม 
 ขึ้นลงตามอตัราตลาด       
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด -  -  71,065,342  71,065,342 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  344,186,460  344,186,460 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการ 

ที่เกี่ยวขอ้งกนั 
 

1,148,211,925 
  

- 
  

- 
  

1,148,211,925 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ ากดัในการใช ้ 31,545,487  -  -  31,545,487 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ -  -  1,221,321  1,221,321 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงนิเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจาก

สถาบนัการเงิน 
 

4,891,175 
  

- 
  

- 
  

4,891,175 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  189,831,363  189,831,363 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกีย่วขอ้งกนั 325,896,221  21,624,095  -  347,520,316 
หน้ีสินหมุนเวียนอืน่ -  -  85,985,884  85,985,884 
เงินกูย้ืมระยะยาว 3,486,890,606  -  -  3,486,890,606 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  3,882,543  -  3,882,543 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ราคาตามบญัชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 
 อตัราดอกเบี้ยปรับ  อตัราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มีอตัราดอกเบี้ย  รวม 
 ขึ้นลงตามอตัราตลาด       
สินทรัพยท์างการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด     10,426,755  10,426,755 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  377,600,859  377,600,859 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการ 

ที่เกี่ยวขอ้งกนั 
 

1,018,933,745 
  

- 
  

- 
  

1,018,933,745 
เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จ ากดัในการใช ้ 58,162,438  -  -  58,162,438 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืน่ -  -  1,011,340  1,011,340 
หน้ีสินทางการเงิน        
เงนิเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะส้ันจาก

สถาบนัการเงิน 
 

45,835,430 
  

- 
  

- 
  

45,835,430 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  165,699,107  165,699,107 
เงินกูย้ืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกีย่วขอ้งกนั 32,919,926  14,000,000  -  46,919,926 
หน้ีสินหมุนเวียนอืน่ -  -  34,734,408  34,734,408 
เงินกูย้ืมระยะยาว 2,723,730,430  -  -  2,723,730,430 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า -  1,783,132  -  1,783,132 
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 36.4 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลี่ยน  
  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากบริษัทไม่มีลูกหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีการค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
คงเหลือ และบริษทัไม่ไดท้ าสัญญาเพื่อป้องกนัความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึ้นจากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ 

 
 36.5 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 

  บริษทัและบริษทัย่อยมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง โดยการรักษาระดบัของ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของบริษทั รวมทั้งจัดหาวงเงิน
สินเช่ือระยะส้ันจากสถาบนัการเงินต่าง ๆ เพื่อส ารองในกรณีที่มีความจ าเป็นและเพื่อลดผลกระทบ
จากความผนัผวนของกระแสเงินสด 

 
 36.6 มูลค่ายตุิธรรม 

  บริษทัและบริษทัยอ่ยใช้วิธีราคาตลาดในการวดัและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เก่ียวขอ้งก าหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม 
หรือตอ้งเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมยกเวน้ในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได  ้บริษทัจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายไดใ้นการวดัมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่าวแทน  
ล าดบัชั้นของมูลค่ายตุิธรรม 
ระดบัที่ 1 ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์

หรือหน้ีสินอย่างเดียวกนั 
ระดบัที่ 2 ใช้ขอ้มูลอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในระดบั 1 ที่สามารถสังเกตได้

โดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูลราคาตลาด) หรือโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลที่ค  านวณมาจากราคาตลาด) 
ส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น  

ระดบัที่ 3 ใชข้อ้มูลที่ไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณ
ขึ้น 

  ในระหว่างงวดปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างล าดบัชั้นของมูลค่ายตุิธรรม 
 
  เทคนิคการประเมินมูลค่ายตุิธรรมและขอ้มูลที่ใชส้ าหรับการวดัมูลค่ายตุิธรรมระดบั 2 

  มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทยค านวณโดยใชมู้ลค่าสินทรัพยสุ์ทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผูจ้ดัการกองทุน  
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 37. คดีฟ้องร้อง 
  เมื่อวนัที่ 26 มกราคม 2559 โจทก์ไดฟ้้องบริษทั ขอ้หา ละเมิด ขบัไล่  เรียกค่าเสียหาย จ านวนทุนทรัพย ์

300,000 บาท  
  เมื่อวนัที่ 15 กรกฎาคม 2559 คู่ความทั้งสองฝ่ายไดไ้กล่เกลี่ยเบื้องตน้แต่ยงัไม่สามารถตกลงกนัได ้ 
  เมื่อวนัที่ 25 กนัยายน 2560 ทนายจ าเลยไดแ้ถลงต่อศาลว่า  การรังวดัที่ดินตามค าส่ังศาล  ทนายจ าเลย

ได้เดินทางไปแต่เจา้พนักงานที่ดินไดท้ าการรังวดัตามที่ทนายโจทก์น าช้ีฝ่ายเดียว ซ่ึงเป็นการรังวดัตามค า
พิพากษาศาลฎีกาคดีหมายเลขที่ 1067/2553 และเจา้พนักงานที่ดินไม่ได้ท าแผนที่พิพาทตามที่ฝ่ายทนาย
จ าเลยทั้งสองน าช้ี  การท าแผนที่จึงมิชอบ  ศาลจึงเห็นควรให้เจ้าพนักงานที่ดินท าแผนที่ที่พิพาทขึ้นใหม่  
โดยให้คู่ความทั้งสองฝ่ายน าช้ี โดยนดัตรวจสอบแผนที่พิพาท ช้ีสองสถาน  

  เมื่อวนัที่ 28 มิถุนายน 2562 คู่ความทั้งสองฝ่ายมาศาลและไดเ้จรจาไกล่เกลี่ยกนัแลว้ แต่ไม่สามารถ
ตกลงกนัได ้จึงขอให้ศาลด าเนินกระบวนพิจารณาคดีต่อไป เน่ืองจากคดีน้ีมีการจดัท าแผนที่พิพาทหลายคร้ัง
โดยยงัไม่ไดม้ีการปักหมุดในพ้ืนที่พิพาท มีเพียงการปักตะปูไวเ้ท่านั้น ทนายความทั้งสองฝ่ายเห็นสมควร
ให้ศาลออกหนงัสือเชิญนายช่างรังวดัมาอธิบายต่อศาล ในวนัที่ 30 กนัยายน 2562  

  เมื่อวนัที่ 30 กันยายน 2562 คู่ความทั้งสองและเจา้พนักงานที่ดินนายช่างรังวดัช านาญงานมาศาล         
ศาลสอบถามเจา้พนักงานที่ดินไดค้วามว่าแผนที่ที่จดัท าไม่ชดัเจนเน่ืองจากจดัท ามานานแลว้ ศาลจึงมีค าส่ัง
เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาคดีตลอดจนการบงัคบัคดีและเพื่อให้ไดแ้ผนที่พิพาทฉบบัสมบูรณ์และมีความ
ชดัเจน จึงเห็นควรให้เจา้พนักงานที่ดินจดัท าแผนที่พิพาทตามหลกัวิชาการ โดยระบุพ้ืนที่ปัจจุบนัและแนวร้ัว 
ส่ิงปลูกสร้าง ถนน ตน้ไม ้หรือส่ิงใดที่เป็นประโยชน์และให้ระบุเน้ือที่ที่มีการรุกล ้าดว้ยว่ามีจ านวนเท่าใด 
ให้คู่ความทั้งสองตรวจดูแผนที่พิพาทในวนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 2563  

  เมื่อวนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 2563 คู่ความทั้งสองมาศาล ตรวจสอบแผนที่พิพาทที่จดัท าโดยพนกังานที่ดิน 
คู่ความไม่โตแ้ยง้ ศาลก าหนดนดัสืบพยานจ าเลยวนัที่ 25 มิถุนายน 2563  

  เมื่อวันที่  25 มิถุนายน 2563 สืบพยานจ าเลยเสร็จส้ิน ศาลก าหนดนัดฟังค าพิพากษาในวันที่ 24 
สิงหาคม 2563  

  เมื่อวนัที่  4 กันยายน 2563 ศาลมีค าพิพากษาให้จ าเลยร้ือถอนส่ิงปลูกสร้างและขนย้ายทรัพย์สิน
ออกไปจากโฉนดที่ดินพิพาท และช าระค่าเสียหาย 87,000 บาท และช าระค่าเสียหายเดือนละ 1,000 บาท 
จนกว่าจะร้ือถอนและขนยา้ยส่ิงปลูกสร้างเสร็จ ซ่ึงทางจ าเลยจะใชสิ้ทธิอุทธรณ์ตามกฎหมายต่อไป  

  เมื่อวนัที่ 25 ธนัวาคม 2563 โจทยย่ื์นอุทธรณต่์อศาล คดีอยูร่ะหว่างการพิจารณา 
  อยา่งไรก็ตามฝ่ายบริหารของบริษทัมีความเห็นว่าโอกาสความเสียหายยงัมีความไม่แน่นอน บริษทัจึง

ยงัไม่ตั้งประมาณการความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นไวใ้นงบการเงนิ 
 
38. กำรบริหำรจัดกำรทุน 

วตัถุประสงคข์องบริษทัและบริษทัยอ่ยในการบริหารทางการเงนิ คือ การด ารงไวซ่ึ้งความสามารถใน
การด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง และการด ารงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนที่เหมาะสม 

ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2563 งบการเงินรวมแสดงอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 2.04 : 1 (งบการเงิน
เฉพาะกิจการ: อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 1.86 : 1) 
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39. กำรจัดประเภทรำยกำรในงบกำรเงิน 
  บริษทัและบริษทัย่อยได้จัดประเภทรายการใหม่ของรายการในงบการเงินปี 2562 เพื่อให้สอดคล้องกับ

การจดัประเภทรายการบญัชีในงวดปัจจุบัน โดยไม่มีผลกระทบต่อก าไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผูถ้ือหุ้นตามที่
ไดร้ายงานไว ้ดงัน้ี 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ก่อนจดั 
ประเภทใหม ่

 จดัประเภทใหม่ 
เพิม่ขึ้น (ลดลง) 

 หลงัจดั 
ประเภทใหม ่

 ก่อนจดั 
ประเภทใหม ่

 จดัประเภทใหม่ 
เพิม่ขึ้น (ลดลง) 

 หลงัจดั 
ประเภทใหม ่

งบแสดงฐำนะกำรเงิน            
    เงินฝากธนาคารที่มขีอ้จ  ากดัในการใช ้ -  58,162,438  58,162,438  -  58,162,438  58,162,438 
    สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น 59,641,266  (58,162,438)  1,478,828  59,173,778  (58,162,438)  1,011,340 

 
40. กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 

  สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ปัจจุบนัไดข้ยายวงกวา้ง
ขึ้นอย่างต่อเน่ือง ส่งผลท าให้เกิดการชะลอตวัของเศรษฐกิจและมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรม
โดยรวม สถานการณ์ดงักล่าวส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ย การรับรู้และการ
วดัมูลค่าของสินทรัพย์และหน้ีสินในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารจะติดตามความคืบหน้าของ
สถานการณ์ดงักล่าว และท าการประเมินผลกระทบทางการเงินเก่ียวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการ
หน้ีสินและหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นอยา่งต่อเน่ือง  

 
41. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน  

  ในที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังที่ 1/2564 เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564 ที่ประชุมมีมติที่ส าคญั
โดยสรุปไดด้งัต่อไปน้ี  

1. มีมติให้เสนอที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นพิจารณาจดัสรรก าไร การส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงิน
ปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดดงัน้ี  

 1.1  บริษทัไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมาย ตามเกณฑ์ขั้นต ่าที่กฎหมายที่เก่ียวขอ้งและตามขอ้บงัคบั
ของบริษทั โดยจดัสรรส ารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก 5,370,464 บาท  

 1.2. จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด ไาเนินงานของปี 2563 จ านวน 50,000,000 บาท หรือคิดเป็น 
0.041868117 บาทต่อหุ้นโดยจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นปันผล จ านวน 44,230,598 หุ้น หรือคิดเป็น 
0.037037037 บาทต่ อ หุ้น   และจ่ายเป็น เงินสด จ านวน เงิน  5,769,402 บาท  หรือคิ ด เป็ น 
0.004831080 บาทต่อหุ้น เป็นการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2563 

  โดยก าหนดรายช่ือผูถ้ือหุ้นที่มีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที่ 7 พฤษภาคม 2564 
 และก าหนดจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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2. มีมติให้น าเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2564 เพื่อพิจารณาและอนุมัติการลดทุน 
จดทะเบียนของบริษทัจากเดิม 1,578,815,237 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 1,194,226,151 บาท  

3. มีมติให้น าเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 เพ่ือพิจารณาและอนุมัติการเพ่ิมทุน 
จดทะเบียนของบริษทัจากเดิม 1,194,226,151 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 1,238,456,749 บาท  โดยออกหุ้นสามัญ
ใหม่ จ านวน 44,230,598 หุ้น  มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เพื่อรับรองการจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้น  

 
42. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

  งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัให้ออกโดยคณะกรรมการบริษทัแลว้เมื่อวนัที่ 24 กุมภาพนัธ์ 2564 


