


สารบญั 
 

วิสัยทัศน์  

สารจากประธานกรรมการ  

รายงานของคณะกรรมการการตรวจสอบ  

คณะกรรมการบริษัท  

ส่วนที่ 1. การประกอบธุรกิจ  

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
3. ปัจจัยความเส่ียง 
4. ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 
5. ข้อพิพาททางกฏหมาย 
6. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส าคัญอื่น 

1 
39 
63 
70 

104 
105 

ส่วนที่ 2. การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ  

7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
8. โครงสร้างการจัดการ 
9. การก ากับดูแลกิจการ 
10. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 
12. รายการระหว่างกัน 

109 
117 
135 
168 
174 
176 

ส่วนที่ 3. ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน  

13. ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคัญ 
14. ค าอธิบาย และการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงาน 
15. งบการเงิน 

201 
208 
222 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

วิสัยทัศน ์

เราเป็นผู้น าด้านการผลิตพลังงานหมุนเวียน 

ทั้งในประเทศและในอาเซียน 

พันธกิจ   

ลงทุนพัฒนาและด าเนินงาน ด้านธุรกิจพลังงานหมุนเวียน 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้มีส่วนได้เสีย สังคม และสิ่งแวดล้อม 



สารจากประธานกรรมการ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) ยังคงมุ่งมั่นที่จะด าเนินธุรกิจให้มีการ

เติบโตอย่างต่อเนื่องและมั่นคงเพื่อให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร มุ่งสู่การเป็นองค์กรชั้นน าด้าน

การผลิตไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนทั้งในประเทศและในอาเซียน ตลอดปี 2562 บริษัทฯ มีการ

ลงทุน พัฒนาและด าเนินงานด้านพลังงานหมุนเวียนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งในปีที่ผ่านบริษัทฯ 

สามารถรับรู้รายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลที่จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ (COD) ครบทั้ง 6 แห่งได้

เต็มปี ก าลังการผลิตรวม 60 เมกะวัตต์ สามารถผลิตไฟฟ้าได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ท าให้มี

รายได้ 1,642.02 ล้านบาท และมีก าไรสุทธิ 359.51 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 5.62 ล้านบาท หรือ 

1.58%  เทียบปี 2561 มีก าไรสุทธิ 353.89 ล้านบาท 

ส่วนแผนการด าเนินงานใน 2563  ถึงแม้ว่าเหตุการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่าจะ

ส่งผลกระทบต่อธุรกิจโลกเป็นวงกว้าง แต่ผลกระทบต่อบริษัทคงมีไม่มากเนื่องจากมีโครงสร้างทาง

รายได้ที่มั่นคงจากภาครัฐ อย่างไรก็ตามบริษัทฯได้วางมาตรการเพื่อลดผลกระทบจากเหตุสุดวิสัย

เช่นนี้ไว้แล้ว และความเช่ือมั่นว่าการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าจะยังคงเป็นไปได้อย่างราบรื่นและเป็นไปตามแผนที่บริษัทได้วางไว้ 

โดยเตรียม COD โรงไฟฟ้าชีวมวลและโรงไฟฟ้าขยะ ก าลังการผลิตรวม 59 เมกะวัตต์ ประกอบด้วยโรงไฟฟ้าชีวมวล TPCH 1,TPCH 

2,TPCH 5, PTG และโรงไฟฟ้าขยะ SP1 ซึ่งจะสนับสนุนให้มีก าลังการผลิตรวมแตะ 119 เมกะวัตต์ บริษัทฯ มั่นใจว่า จะช่วยหนุน

การเติบโตทั้งรายได้และก าไรสร้างสถิติสูงสุดใหม่ต่อเนื่อง นอกจากน้ี บริษัทฯ ตั้งเป้ามีใบอนุญาตในการขายไฟฟ้า (PPA) โรงไฟฟ้า

ชีวมวล ชีวภาพ และโรงไฟฟ้าขยะ เพิ่มเป็น 250 เมกะวัตต์ ซึ่งแบ่งเป็น โรงไฟฟ้าชีวมวล ชีวภาพเพิ่มอีก 90 เมกะวัตต์ โดยมุ่งเน้น

จากโครงการโรงไฟฟ้าชุมชนเพื่อเศรษฐกิจฐานราก ซึ่งบริษัทฯ มีความพร้อมท่ีจะเข้าร่วมประมูล ขณะนี้รอความชัดเจนจากนโยบาย

ของภาครัฐ และโรงไฟฟ้าขยะเพิ่ม 40 เมกะวัตต์ ท่ีบริษัทก าลังพัฒนาโครงการอยู่หลาย เพื่อผลักดันธุรกิจให้เติบโตในระยะยาว 

ในนามคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนักงานและบริษัทในเครือ ขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า พันธมิตรทางธุรกิจ ที่

ให้การสนับสนุนบริษัทฯด้วยดีมาโดยตลอด บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นด าเนินการขยายธุรกิจและมองหาโอกาสทางธุรกิจใหม่อย่าง

ต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี เป็นไปตามพันธกิจของบริษัทที่ตั้งเป้าหมายไว้ เพื่อสร้างความ

แข็งแกร่งและการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนให้กับกลุ่มบริษัทต่อไป 

 

 

 

(ดร.ธนู กุลชล) 

ประธานกรรมการบรษิทั  



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัททีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จ านวน 3 ท่าน 
ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ และมีประสบการณ์เฉพาะด้าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย(ตลท.)   ประกอบด้วย   นางบุญทิพา  สิมะสกุล 
เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ   นายธันวา  ธีระวิทยเลิศ  และ นายนรชัย  ศรีพิมล เป็นกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎิบัติหน้าที่อย่างอิสระ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  เพื่อก ากับดูแลการ
ด าเนินงานของบริษัท และบริษัทย่อยให้เป็นไปอย่างโปร่งใส และเป็นธรรม ตลอดจนสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน รวมถึงผู้
มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ  ในปี 2562 ได้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งสิ้นจ านวน  9 ครั้ง  กรรมการตรวจสอบแต่
ละท่านได้เข้าร่วมประชุม ดังน้ี 

1. นางบุญทิพา   สิมะสกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบ จ านวนครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม  9/9 ครั้ง 

2. นายธันวา   ธีระวิทยเลิศ กรรมการตรวจสอบ  จ านวนครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม  9/9 ครั้ง 

3. นายนรชัย  ศรีพิมล  กรรมการตรวจสอบ  จ านวนครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม  9/9 ครั้ง 

สาระส าคัญในการการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้ดังนี้ 

การสอบทานรายงานทางการเงิน 

พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี 2562 และงบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทย่อย
ร่วมกับผู้สอบบัญชี  และผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อหารือแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ถึงเรื่องความถูกต้อง ครบถ้วนของการจัดท า
งบการเงินของบริษัท   การปรับปรุงรายการบัญชีท่ีส าคัญ ซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงิน  รวมถึงข้อสังเกตจากการตรวจสอบ และได้
มีการประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุม 1 ครั้ง  เพื่อให้มั่นใจว่าการจัดท างบการเงินมีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญอย่าง
เพียงพอ และทันเวลา  เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้ใช้งบการเงิน   

การสอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

พิจารณาและสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท กับบุคคล และ
บริษัทย่อย ที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ โดยมีความเห็นว่ารายการดังกล่าว เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าปกติทั่วไป มีความเป็นธรรม สมเหตุสมผลเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท  รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง และครบถ้วน  

การสอบทานระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน และการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

พิจารณาสอบทานความเพียงพอ และเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัท และบริษัทย่อย โดยพิจารณา
จากรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน และรายงานของผู้สอบบัญชี  ซึ่งไม่พบประเด็นหรือข้อบกพร่องที่มี
นัยส าคัญ  การด าเนินงานสอดคล้องกับนโยบาย และอ านาจอนุมัติที่ก าหนดไว้  จึ งท าให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุม
ภายในที่เหมาะสม เพียงพอกับการด าเนินธุรกิจ 

 

  



พิจารณาสอบทาน และการบริหารความเสี่ยงของบริษัท และบริษัทย่อย มีการประเมินทั้งปัจจัยภายในและภายนอก 
โอกาสที่จะเกิดผลกระทบ ซึ่งธุรกรรมที่มีความเสี่ยงสูงได้มีการควบคุม และจัดการอย่างเหมาะสม เพื่อป้องกันหรือลดผลกระทบที่
อาจเกิดขึ้นต่อการด าเนินธุรกิจให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

การก ากับดูแลหน่วยงานตรวจสอบภายใน พิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี พิจารณารายงานผลการ
ตรวจสอบภายใน โดยให้รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนการให้ข้อแนะน า และติดตามผลการด าเนินงานของฝา่ย
ตรวจสอบภายในให้การปฎิบัติงานเป็นไปตามแผนงานท่ีได้รับอนุมัติ  เพื่อให้มีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม 

ได้ก ากับดูแล และสอบทานการปฎิบัติงานบริษัท และบริษัทย่อย ให้แป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัท อย่างเคร่งครดั 
โดยบริษัทได้ปฎิบัติตามกฎหมาย และข้อก าหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

การพิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชี 

 พิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ าปี  โดยพิจารณาจากผลการปฎิบัติงาน ความเป็นอิสระ  ทักษะ
ความรู้ และประสบการณ์ของผู้สอบบัญชี  รวมถึงความเหมาะสมค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควรน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอขออนุมัติต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น แต่งตั้ง นายนพฤกษ์  
พิษณุวงษ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7764 และ/หรือนางสาวสมจินตนา  พลหิรัญรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5599  
และ/หรือนางสาวสุภาภรณ์  มั่งจิตร  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8125 แห่งบริษัท ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย ประจ าปี 2563 

โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน และเป็นอิสระ สนับสนุนและส่งเสริมให้บริษัทฯ มีการด าเนินกิจการตามหลักการก ากับดู แล
กิจการที่ดี โดยได้รับความร่วมมือด้วยดีจากคณะกรรมการบริษัท  ผู้บริหาร  ผู้สอบบัญชี และหน่วยงานทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

(นางบุญทิพา  สิมะสกลุ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 



 

 

ดร. ธนู กุลชล  

ประธานกรรมการบริษัท  

คุณวุฒิการศึกษา 

- Doctor of Humane Letters Honorary Degree,  
Ohio University, U.S.A. 

- Doctor of Humane Letters Honorary Degree,  
Fairleigh Dickinson University, U.S.A. 

- Doctor of Education Honorary Degree,  
Southern Illinois University, U.S.A. 

- Ph.D. (High Education), Southern Illinois University, U.S.A. 
- M.B.A. (Finance), Magna Cumme Laude ,  

Fairleigh Dickinson University, U.S.A 
- ปริญญาตรี สาขาบรหิารธุรกจิ (เกียรตินิยมอันดับ 1)  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 68  
สมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย 

- Advanced Management Program, Harvard University, U.S.A. 
- ปริญญาบัตรหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.)  

รุ่นที่ 2 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2562 – ปัจจุบัน กรรมการผู้แทนองค์กรเอกชน  
ในคณะกรรมการอุดมศึกษา 

- ปี 2559 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  
บริษัท สยาม พาวเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 

- ปี 2556 – ปัจจุบัน   ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ  
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / พลังงาน 

- ปี 2551 – ปัจจุบัน   ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 
บริษัท ไทยโพลคีอนส์ จ ากัด (มหาชน) / รับเหมาก่อสร้าง 

- ปี 2550 – ปัจจุบัน   อธิการบดีกิตติคุณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

- ปี 2551 – 2554  สมาชิกวุฒิสภา 

- ปี 2539 – 2543 สมาชิกวุฒิสภา 

- ปี 2531 – 2550 อธิการบดี มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้งจ ากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ  
บริษัท ไทยโพลคีอนส์ จ ากัด (มหาชน) 

  



 

 

นางบุญทิพา สิมะสกุล  

กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโท  International Economics,  
- University of Colorado, U.S.A. 
- ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP)  รุ่นที่ 107  
สมาคมส่งเสริม สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- ปริญญาบัตรหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.)  
รุ่นที่ 11 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / พลังงาน 

- ปี 2543 – 2545 อธิบดีกรมเศรษฐกิจการพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์ 
- ปี 2540 – 2543 ผู้ตรวจราชการกระทรวง  

ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ 
- ปี 2535 – 2540 รองอธิบดีกรมการค้าต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ 

 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการ
อิสระ บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้งจ ากัด (มหาชน) 

 

  



 

 

นายธันวา ธีระวิทยเลิศ  

กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาตรี สาขาบัญชี (เอกบัญชี โทการเงิน) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
- ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 68 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / พลังงาน 

- ปี 2547 – 2560       ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบภายใน  
องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน (องค์การมหาชน) 

- ปี 2543 – 2546 ผู้จัดการโครงการตรวจสอบ บริษัท ออดิดแอนด์แมเนจเม้น
คอนซัลแตนท ์จ ากัด / ธุรกิจตรวจสอบภายใน 

- ปี 2537 – 2543 หัวหน้าแผนกตรวจสอบ  
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้งจ ากดั (มหาชน) 

 

  



 

 

นายนรชัย ศรีพิมล  

กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโท M.B.A. , Fairleigh Dickinson University U.S.A. 
- ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 118 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- ปริญญาบัตรหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นท่ี 8 
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / พลังงาน 

- ปี 2555 – 2555 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบภายใน กสทช. 
- ปี 2550 – 2552 ประธานคณะกรรมการกองทุนพัฒนากิจการโทรคมนาคมเพื่อ

ประโยชนส์าธารณะ กสทช. 
- ปี 2547 – 2549  ประธานกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ส านักงานการตรวจเงิน

แผ่นดิน 
- ปี 2545 – 2547 กรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
- ปี 2545 – 2545 รองผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 

 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากดั (มหาชน) 

 

  



 

 

นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี  

กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโทบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
- ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาบญัชี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 104  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ปี 2556 

- หลักสูตร  Strategic CFO in Capital Markets  รุ่นที่ 1  
ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  ป ี2558 

- หลักสูตร ภูมิพลังแผ่นดิน ส าหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 4  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปี 2558 

- หลักสูตร  Professional Family Business Management (PFBM)  
รุ่นที่ 16  ธนาคารกสิกรไทย ปี 2559 

- หลักสูตร พัฒนาสัมพันธ์ระดับผู้บริหาร กองทัพเรือ (พสบ.ทร)  
รุ่นที่ 13  กรมกิจการพลเรือนทหารเรือปี 2559 

- หลักสูตร นักบริหารระดับสูง ”ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” (นมธ.)  
รุ่นที่ 9 มูลนิธิสถาบันวิทยาการธรรมศาสตร์เพื่อสังคม ปี 2559 

- หลักสูตร นักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง (บงส.) รุ่นที่ 4  
สถาบันพัฒนาบุคลากรด้านการคลังและบัญชีภาครัฐ กรมบัญชกีลางปี 2560 

- หลักสูตร RE-CU-CEO Premium in Modern Real Estate Business รุ่นที่ 3 
สมาคมผู้บริหารธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ป ี2560 

- หลักสูตรประกาศณียบัตรขั้นสูง การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
ส าหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร.) รุ่นที่ 22 วิทยาลยัการเมืองการปกครอง สถาบัน
พระปกเกล้า ปี 2561-2562 

- หลักสูตร การบริหารจัดการด้านความมัน่คงขั้นสูง (มส.) รุ่นที่ 11 มูลนิธิการจัดการ
เพื่อความมั่นคง ปี 2562 

- หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 30 ป ี2563 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์1 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์2 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์5 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ปัตตานี กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สยาม พาวเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท พีเอ เวสต์แอนด์เอเนอร์จี จ ากัด / 

พลังงาน 
- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการ/ประธานคณะกรรมการบริหารบริษัท ทีพีซี 

เพาเวอร์ โฮลดิ้ง  จ ากัด (มหาชน) / พลังงาน 
- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการ/ประธานคณะกรรมการบริหาร 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด  (มหาชน) / รับเหมา
ก่อสร้าง 

 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร ์จ ากัด / 
พลังงาน 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทุ่งสัง กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / 

พลังงาน 
- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / 

พลังงาน 
- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท แมว่งศ์ เอ็นเนอยี ่จ ากดั / พลังงาน 
- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการ/กรรมการผู้จัดการบริษัท  

บริษัท นรา ปาล์ม ออยล์ จ ากัด /  สวนปาล์ม 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร  
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) 

- การ/ประธานกรรมการบริหาร บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) 

  



 

 

นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี  

กรรมการ  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโท รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต  (ร.ม.) ผู้น าภาครัฐและเอกชน มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

- ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 69 
- สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูรภมูิพลังแผ่นดิน รุ่นที่ 2 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สยาม พาวเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2555 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / 

พลังงาน 
- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) / รับเหมา

ก่อสร้าง 
- ปี 2554 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซี แอสเสท จ ากัด / อสังหารมิทรัพย ์
- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จ ากัด / ค้าขายวัสดุ

ก่อสร้าง 
- ปี 2559 – 2560      กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2559 – 2560      กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2559 – 2560      กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2554 – 2560      กรรมการบริษัท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2554 – 2560      กรรมการบริษัท ทุ่งสัง กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2556 – 2560      กรรมการบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2556 – 2560      กรรมการบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2556 – 2560      กรรมการบริษัท ปัตตานี กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2557 – 2560      กรรมการบริษัท แม่วงศ์ เอ็นเนอยี ่จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2557 – 2560      กรรมการบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2531 – 2556      กรรมการ/ผู้อ านวยการสายงานสนับสนุน 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) / รับเหมาก่อสร้าง 
 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด 
(มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน)  

  



 

 

นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล  

กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผู้จัดการ  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 100  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตรการควบคุมภายในเพื่อการจัดท ารายงานการเงินส าหรับ CFO  
รุ่นที่ 16 

- หลักสูตรพลังงานส าหรับผู้บริหาร EEP รุ่นที่ 1 สภาอุตสาหกรรม 
- หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน  

(ปรม.) รุ่นที่ 16 
- หลักสูตร นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” (นมธ.) รุ่นที่ 11 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์1 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์2 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร ์5 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สยาม พาวเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2555 – ปัจจุบัน   กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการผูจ้ัดการ   

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ้ง จ ากัด (มหาชน) / 
พลังงาน 

- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) / 
รับเหมาก่อสร้าง 

- ปี 2554 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซี แอสเสท จ ากัด / 
อสังหาริมทรัพย ์

- ปี 2554 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท ช้างแรก ไบโอ
เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 

- ปี 2554 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท ทุ่งสัง กรีน 
จ ากัด / พลังงาน 

- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท มหาชัย กรีน 
เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 

- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท พัทลุง กรีน 
เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท แม่วงศ์ เอ็นเนอ
ยี่ จ ากัด  / พลังงาน 

- ปี 2557 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท บริษัท สตูล 
กรีน เพาเวอร ์จ ากัด  / พลังงาน 

- ปี 2556 – ปัจจุบัน   กรรมการและกรรมการผู้จัดการบริษัท ปัตตานี กรีน 
จ ากัด / พลังงาน 

 

- ปี 2553 – 2556      ผู้อ านวยการสายงานพัฒนาธุรกิจ บริษทั ไทยโพลี
คอนส์ จ ากัด (มหาชน)  / รับเหมากอ่สร้าง 

- ปี 2551 – 2553      : ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ 
จ ากัด (มหาชน)  / รับเหมาก่อสร้าง 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/กรรมการบรหิาร/กรรมการผู้จดัการ  
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้งจ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) 

  



 

 

นายปฐมพล สาวทรัพย์  

กรรมการ/กรรมการบริหาร  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาตรี สาขา วิศวกรรมโยธา Southwestern University 
(ประเทศฟิลิปปินส์) 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 103  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสตูรภมูิพลังแผ่นดินรุ่นท่ี 3 จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
- ปริญญาบัตรหลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 60  

วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร ์จ ากัด / 
พลังงาน 

- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ปัตตานี กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / 

พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท แมว่งศ์ เอ็นเนอยี ่จ ากดั / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   ประธานเจา้หน้าที่บรหิารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) / รับเหมา
ก่อสร้าง 

- ปี 2558 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากัด 
(มหาชน) / พลังงาน 

- ปี 2558 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทุ่งสัง กรีน จ ากัด / พลังงาน 
  
- ปี 2558 – 2560      รองกรรมการผู้จัดการอาวุโสกลุ่มงานกอ่สร้าง 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) / รับเหมา
ก่อสร้าง 

- ปี 2556 – 2558      ผู้อ านวยการสายงานสนับสนุน บริษัท ไทยโพลีคอนส์ 
จ ากัด (มหาชน) / รับเหมาก่อสร้าง 

- ปี 2551 – 2556      ผู้จัดการฝ่ายจัดหาจัดจ้าง บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด 
(มหาชน) / รับเหมากอ่สร้าง 

 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/กรรมการบรหิาร  
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้งจ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการ/กรรมการบรหิาร/ประธานเจ้าหน้าที่บรหิารและกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

  



 

 

นายพล คงเสือ  

กรรมการ/กรรมการบริหาร  

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑติ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประวัติการท างาน 

- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการ/กรรมการบรหิาร 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากดั (มหาชน) / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ทุ่งสัง กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท ปัตตานี กรีน จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท แม่วงศ์ เอ็นเนอยี ่จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2560 – ปัจจุบัน   กรรมการบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากัด / พลังงาน 
- ปี 2556 – 2559      ผู้ช่วยผู้ว่าการผลิตไฟฟ้า 3 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
- ปี 2553 – 2556      ผู้อ านวยการโรงไฟฟ้าวังน้อย การไฟฟ้าฝ่ายผลติแห่งประเทศไทย 
- ปี 2551 – 2553      ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบ ารุงรักษาไฟฟ้า-บ ารุงรักษา การไฟฟ้า

ฝา่ยผลิตแห่งประเทศไทย 
 

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน     

- กรรมการ/กรรมการบรหิาร  
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จ ากดั (มหาชน) 

 
 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

การประกอบธุรกิจ 

1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ  

1.1  วิสัยทัศนและเปาหมายการดําเนินธุรกิจ 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “TPCH”) ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัท

อ่ืน (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนประเภทตางๆ และใหการ

สนับสนุนการดําเนินการของบริษัทในกลุม โดยในป 2562 TPCH ไดมีการลงทุนในบริษัทยอยและกิจการรวมคาท่ีมีแผน

ดําเนินการประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนรวมท้ังสิ้นจํานวน 12 แหง    

  บริษัทฯ มีรายไดหลักเปนเงินปนผลจากบริษัทท่ีเขาไปถือหุน และบริษัทยอยแหงใหมๆท่ีจะลงทุนในอนาคตตาม

เปาหมายท่ีตองการขยายธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนอยางตอเน่ือง โดยบริษัทฯ ไดมีการศึกษาถึงความ

เปนไปไดในการลงทุนในโครงการ (Project Feasibility Study) ตามเปาหมาย เมื่อโครงการน้ันๆ มีความนาสนใจ  ให

ผลตอบแทนคุมคาตามนโยบายของบริษัทและสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล เพ่ือเปนสวนหน่ึงในการสรางความมั่นคงในการ

ผลิตไฟฟาจากเช้ือเพลิงพลังงานหมุนเวียนอยางยั่งยืน  บริษัทจะทําการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทแหงใหมเพ่ือรองรับการพัฒนา

โครงการ โดยบริษัทฯ อาจลงทุนเองท้ังหมดหรือรวมลงทุนกับพันธมิตรของบริษัทฯ เพ่ือใหการดําเนินการไดรับประโยชนสูงสุด 

และนอกจากจะเปนผูศึกษาและพัฒนาโครงการแลว บริษัทฯ ยังศึกษาถึงโอกาสในการเขารวมลงทุนในโครงการโรงไฟฟาท่ี

เจาของโครงการเดิมไดมีการพัฒนาโครงการแลวโดยบริษัทฯ จะเขาไปสอบทานธุรกิจกอนเขาลงทุนและจะตองสอดคลองกับ

นโยบายการลงทุนท่ีบริษัทฯ ไดกําหนดไว 

วิสัยทัศน  เปนผูนําดานการผลิตไฟฟาพลังงานหมุนเวียน ท้ังในประเทศและในอาเซียน 

พันธกิจ ลงทุน พัฒนา และ ดําเนินงาน ดานธุรกิจพลังงานหมุนเวียน เพ่ือประโยชนสูงสุดของผูมี

สวนไดเสีย สังคม และสิ่งแวดลอม 

เปาหมายและกลยุทธ 

ในการดําเนินธุรกิจ 

 

บริษัทฯ มีเปาหมายท่ีจะขยายการลงทุนในธุรกิจผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนอยาง

ตอเน่ือง เพ่ือมุงสูการเปนผูนําดานการผลิตไฟฟาพลังงานหมุนเวียนสอดคลองกับวิสัยทัศน

ของบริษัทฯ โดยมุงเนนลงทุนโรงไฟฟาประเภทใชเช้ือเพลิงชีวมวลซึ่งเปนประเภทท่ีบริษัทฯ

มีประสบการณ อีกท้ังทางบริษัทไดมีการเริ่มลงทุนใน 

โครงการโรงไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนชนิดอ่ืนๆ อยางเชน ขยะชุมชน เปนตน ท้ังน้ีทาง

บริษัทไดมีการริเริ่มศึกษาโครงการในตางประเทศอีกดวย เชน โรงไฟฟาพลังนํ้า โรงไฟฟา

กาซชีวภาพ ซึ่งจะชวยสรางรายไดท่ีมั่นคงตอไปในอนาคต โดยเปาหมายแผนระยะกลาง 5 

ป ของบริษัทฯ มีดังตอไปน้ี 

1. มีโครงการโรงไฟฟาพลังงานชีวมวลท่ีกําลังผลิตติดตั้งเพ่ิมเตมิท่ีประมาณ 90 เม

กะวัตต จากการเขาซื้อกิจการและประมลูโครงการโรงไฟฟาชุมชนเพ่ือเศรษฐกิจ

ฐานราก 

2. พัฒนาและประมลูโครงการโรงไฟฟาพลังงานขยะตามแผนนโยบายของรัฐบาล 

โดยวางเปาหมายท่ีกําลังผลติตดิตัง้รวมประมาณ 40 เมกะวัตต 

3. พัฒนาโครงการท่ีประกอบธุรกิจเก่ียวกับพลังงานในตางประเทศ 

 

สวนที่ 1 หนาที่ 1 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสําคัญ 

บริษัทฯ จดทะเบียนจัดตั้งเริ่มแรกเปนบริษัทจํากัด เมื่อวันท่ี 26 ธันวาคม 2555 ตามมติของคณะกรรมการบริษัท 

ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน) (“TPOLY”) ท่ีใหมีการจัดตั้งบริษัทแหงใหมเพ่ือรองรับการปรับโครงสรางการถือหุนในบริษัท

ยอยท่ีประกอบธุรกิจโรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียน โดยใหบริษัทฯ รับโอนการถือหุนในบริษัทยอยดังกลาวท้ังหมดท่ี TPOLY ถือ

อยูในขณะน้ันและกําหนดใหบริษัทฯ เปนแกนนําในการลงทุนธุรกิจโรงไฟฟาท้ังหมดในอนาคตแทน TPOLY ท้ังน้ี บริษัทฯ ได

จดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันท่ี 19 มิถุนายน 2557 

บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระเริ่มตนจาก TPOLY จํานวน  153,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ

จํานวน 15.3 ลานหุน ตามมูลคาท่ีตราไว (par value) 10 บาทตอหุน โดยไดรับชําระคาหุนเปนหุนของบริษัทยอยท่ี TPOLY 

ถือหุนอยูเดิมตามมูลคาท่ีตราไวของบริษัทยอยตามสัดสวนการถือหุนเดิม ไดแก 1) บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด 

("CRB") โดยถือหุนรอยละ 65.0 (ปจจุบันสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ไดปรับเพ่ิมข้ึนมาเปนรอยละ 73.1) 2) บริษัท ทุงสัง 

กรีน จํากัด ("TSG") โดยถือหุนรอยละ 65.0 3) บริษัท บางสะพานนอย ไบโอแมส จํากัด ("BBRP") โดยถือหุนรอยละ 85.0 

ปจจุบันไดจดทะเบียนเลิกบริษัทแลวน้ัน (ซึ่งขณะน้ันยังไมมีบริษัทใดท่ีเริ่มดําเนินการในเชิงพาณิชย มีเพียง CRB ท่ีอยูระหวาง

การกอสรางในขณะท่ี TSG อยูระหวางการขอใบอนุญาตกับหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของ) โดยภายหลังการปรับโครงสรางการ

ถือหุนดังกลาว TPOLY มีสัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ รอยละ 100.00 

เมื่อวันท่ี 1 กรกฎาคม 2556 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนจาก  210,550,000 บาท เปน  310,550,000 บาท โดย

เสนอขายหุนใหกับผูถือหุนเดิมจํานวน 10 ลานหุน ท่ีราคาหุนละ 33 บาท (มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท) โดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือนําเงินท่ีไดมาลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของบริษัทยอยท่ีไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟากับการไฟฟาสวนภูมิภาค 

("PPA") ซึ่งในขณะน้ันไดแก บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด ("MGP") บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด ("TSG")  และ บริษัท บาง

สะพานนอย ไบโอแมส จํากัด ("BBRP") ท้ังน้ี TPOLY ซึ่งเปนผูถือหุนรอยละ 100.00 ไดสละสิทธิในการใชสิทธิซื้อหุนเพ่ิมทุน 

เน่ืองจากมีขอจํากัดทางการเงินท่ีจะซื้อหุนเพ่ิมทุนได โดยผูถือหุนอ่ืนไดใชสิทธิการซื้อหุนตามสิทธิและเกินสิทธิ สงผลใหบริษัทฯ 

ไดรับเงินเพ่ิมทุนครบจํานวน  330,000,000 บาท 

ตอมาเมื่อวันท่ี 27 พฤษภาคม 2557 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของ TPCH มีมติอนุมัติวาระสําคัญ ใหจดทะเบียนแปร

สภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด และเปลี่ยนช่ือของบริษัทฯ เปนบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) โดยเปลี่ยนแปลง

มูลคาหุนท่ีตราไว จากเดิมมูลคาหุนละ 10.0 บาท เปนมูลคาหุนละ 1.0 บาท และเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 310,550,000.00 

บาท เปน 401,200,000.00 บาท และ เมื่อวันท่ี 8 มกราคม 2558 บริษัทฯ เขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพย MAI จํานวนหุนท่ี

เสนอขายรวมท้ังสิ้น 89,450,000 หุน ประกอบดวย หุนสามัญเพ่ิมทุน 50,390,435 หุน เสนอขายตอผูถือหุนของบริษัท ไทย

โพลีคอนส จํากัด (มหาชน) (TPOLY) ระหวางวันท่ี 23 - 25 ธันวาคม 2557 และหุนสามัญเพ่ิมทุน 39,059,565 หุน เสนอขาย

ตอประชาชนระหวางวันท่ี 24 - 26 ธันวาคม 2557 แต ณ ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2558 ของ บริษัท ไทยโพลีคอนส 

จํากัด (มหาชน) ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทขายหุนบางสวนของ TPCH จํานวน 37,500,000 หุน จากเดิมถือหุนรอยละ 51.23 

เหลือ รอยละ 41.26 ในวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2558 

ในป 2559 บริษัทฯยังไดชนะการประมูลเปนผูไดรับการคัดเลือกสําหรับการรับซื้อไฟฟาจากผูผลิตขนาดเล็กมาก 

ประเภทเช้ือเพลิงชีวมวลในแบบ Feed-in-Tariff ในระยะท่ี 1 สําหรับพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใตและ 4 อําเภอในจังหวัด

สงขลา โดยบริษัทไดรับคัดเลือกท้ังหมด 3 โครงการดังน้ี บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จาํกัด มีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 

9.2 เมกะวัตต, บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด มีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 9.2 เมกะวัตต, และ บริษัท ทีพีซีเอช 

เพาเวอร 5 จํากัด มีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 6.3 เมกะวัตต รวมท้ังสิ้น 24.7 เมกะวัตต อีกท้ังบริษัทฯไดทําการซื้อหุน

ของบริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด (“SP”) จํานวน 20,000,000 หุน คิดเปนสัดสวนรอยละ 50 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท 

สวนที่ 1 หนาที่ 2 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

สยาม พาวเวอร จํากัด ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตบริหารจัดการระบบการนําขยะมูลฝอยมาใชผลิตกระแสไฟฟา มีกําลังการผลิต

เสนอขายเทากับ 8 เมกะวัตต และพัฒนาโครงการโรงไฟฟาจากขยะอยูอีกหลายแหง 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 บริษัทฯ มีโครงการท่ีดําเนินการขายไฟในเชิงพาณิชยในระบบการซื้อขายไฟฟาแบบ FiT 

(Feed in Tariff) ท้ังหมด 6 แหง ไดแก CRB, MWE, MGP, TSG, PGP, และ SGP รวมมีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 52.8 

เมกะวัตต อยูระหวางการกอสราง 5 แหงไดแก PTG, TPCH1, TPCH2, TPCH5 และ SP รวมมีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 

53.7 เมกะวัตต 

 

สรุปความเปนมาและพัฒนาการของบริษัทฯ บริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกันท่ีสําคัญไดดังนี้ 

• บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลด้ิง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 

TPCH ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนาย

กระแสไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนประเภทตางๆ และใหบริการสนับสนุนการดําเนินการของบริษัทในกลุม โดย TPCH มีเงิน

ลงทุนในบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกัน ท่ีมีแผนดําเนินการประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาจากชีวมวล

จํานวน 10 บริษัท จากขยะชุมชน1 บริษัท และไดลงทุนในกิจการท่ีควบคุมรวมกันท่ีประกอบธุรกิจทําโรงผลิตเช้ือเพลิง RDF 

อีก 1 บริษัท 
 

ป เหตุการณ 

2555 • 12 พฤศจิกายน 2555 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPOLY มีมติอนุมัติใหจัดตั้งบริษัทยอยใหมช่ือ 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด ("TPCH") เพ่ือประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน 

(Holding Company) โดยให TPCH เขาไปถือหุนในบริษัทท่ีดําเนินโครงการโรงไฟฟาพลังงาน

หมุนเวียนแทน TPOLY ตามสัดสวนการถือหุนเดิมท่ี TPOLY ถืออยูขณะน้ัน และกําหนดใหTPCH เปน

บริษัทยอยท่ีจะดําเนินโครงการโรงไฟฟาอ่ืนๆ ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 

• 26 ธันวาคม 2555 TPCH จดทะเบียนจัดตั้งดวยทุนจดทะเบียนเทากับ 153,000,000 บาท แบงเปนหุน

สามัญจํานวน 15,300,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท และเขาถือหุนในบริษัทยอยท่ีทําโครงการ

โรงไฟฟาของ TPOLY ท่ีมีอยูท้ังหมดในขณะน้ัน โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุนในแตละบริษัทยอย

ภายหลังการปรับโครงสรางการถือหุนดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1.  CRB 65.0 

2.  TSG  65.0 

3.  BBRP 85.0 

2556 • 18 กุมภาพันธ 2556 เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 153,000,000 บาท เปน 164,000,000 บาท โดยเสนอ

ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน 

• 3 พฤษภาคม 2556 เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 164,000,000 บาท เปน 210,550,000 บาท โดยเสนอขาย

หุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน 

• 1 กรกฎาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPOLY มีมติท่ีสําคัญเก่ียวกับ TPCH ดังน้ี 

สวนที่ 1 หนาที่ 3 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

1.  อนุมัติให TPOLY ชําระเงินคาหุนสวนท่ีเหลือ สงผลใหมีทุนจดทะเบียนชําระแลวท้ังหมด 

210,550,000 บาท 

2.  อนุมัติให TPOLY ขายหุนของ TPCH จํานวน 1,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ใน

ราคาหุน 10 บาท ใหแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ซึ่งเปนกรรมการและผูบริหารของ TPOLY 

และเปนกรรมการของบริษัทฯ 

3.  อนุมัติให TPCH เพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 210,550,000 บาท เปน 310,550,000 บาท โดย

ออกหุนเพ่ิมทุนจํานวน 10,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 

33 บาทโดย TPOLY สละสิทธิท่ีจะจองซื้อหุนเพ่ิมทุนท้ังหมดท่ีจะไดรับการจัดสรรตามสัดสวน 

ในขณะท่ีผูถือหุนของ TPCH รายอ่ืนๆ ท่ีเหลือไดใชสิทธิซื้อหุนเพ่ิมทุนตามสัดสวนและเกินสัดสวน

ท่ีไดรับการจัดสรร  

• 8 กรกฎาคม 2556 TPCH ซื้อหุนสามัญของ MGP จากนางปริญดา ศุภวัฒนวิมล ซึ่ง MGPประกอบ

ธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวล ขนาด 8.0 เมกะวัตต (ในขณะน้ันอยูระหวางข้ันตอนการขอ

ใบอนุญาต) จํานวน 92,000 หุน ท่ีราคาหุนละ 100 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมด

เทากับ 9,200,000 บาท หรือเทียบเทากับสัดสวนการถือหุนรอยละ 46.00 ของทุนจดทะเบียน 

นอกจากน้ี TPCH และ EnBW จะตองชําระคาหุนแทนบริษัท กรีน เพาเวอร โปรดิวเซอร กรุป จํากัด 

("GPPG") ฝายละรอยละ 2.50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวท้ังหมด ตาม Mahachai Green Power 

Joint Venture Agreement (รวม 2 ฝายท้ัง TPCH และ EnBW เทากับรอยละ 5.00) ท้ังน้ี ทุนจด

ทะเบียนชําระแลวของ MGP ตองไมเกิน 210,000,000 บาท 

• 14 สิงหาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPOLY มีมติอนุมัติให TPOLY ลดสัดสวนการขายหุนท่ี 

TPOLY ไดขายใหแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ซึ่งเปนกรรมการและผูบริหารของTPOLY และเปน

กรรมการของบริษัทฯ ตามท่ีไดรับการอนุมัติโดยท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPOLY วันท่ี 1 กรกฎาคม 

2556 จากเดิมจํานวน 1,000,000 หุน เหลือเทากับ 500,000 หุน โดยให TPOLY รับซื้อหุนจํานวน 

500,000 หุน คืนจากนายไชยณรงค จันทรพลังศรี ในราคาหุนละ 10 บาท ท้ังน้ีภายหลังการรับซื้อหุน

ดังกลาวสัดสวนการถือหุนใน TPCH สรุปไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1.  TPOLY 66.2 

2.  ผูถือหุนรายยอย 32.2 

3.  นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1.6 

• 15 สิงหาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ไดมีมติเขารวมลงทุนในบริษัท ปตตานี กรีน 

จํากัด ("PTG") ซึ่งเปนบริษัทจัดตั้งใหมเพ่ือทําโครงการโรงไฟฟาชีวมวลขนาดประมาณ 42.0 เมกะวัตต 

โดยจะแบงออกเปน 2 โรงไฟฟา ภายในบริเวณพ้ืนท่ีเดียวกัน ซึ่งแตละโรงไฟฟาจะมีกําลังการผลิตเสนอ

ขายเทากับ 21.0 เมกะวัตต ในจังหวัดปตตานี โดยมีทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบงออกเปนหุน

สามัญจํานวน 1,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุน รอยละ 

65.00 ของทุนจดทะเบียน 

• 31 ตุลาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติจัดตั้งบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด 

("PGP") เพ่ือดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวลในจังหวัดพัทลุง ขนาด 9.2  

สวนที่ 1 หนาที่ 4 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

เมกะวัตต ดวยทุนจดทะเบียน 15,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน1,500,000 หุน มูลคาท่ี

ตราไวหุนละ 10 บาท โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน PGP รอยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียน 

2557 • 6 มีนาคม 2557 TPCH ซื้อหุนของ MWE ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวล ขนาด 8.0 

เมกะวัตต (ในขณะน้ันอยูระหวางข้ันตอนการขอใบอนุญาต) จากนายประภาส ศรีทองคํา จํานวน 42,500 

หุน ท่ีราคาหุนละ 117.4 บาท (เทากับมูลคาตามบัญชี) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 4,989,500 บาท สงผล

ให TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน MWE รอยละ 85.00 ของทุนจดทะเบียน 

• 17 มีนาคม 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติจัดตั้งบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด ("

SGP") เพ่ือดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวลในจังหวัดสตูล ขนาด 9.2 เมกะวัตต ดวยทุน

จดทะเบียน 20,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 

บาท โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน SGP รอยละ 100.0 

• 27 พฤษภาคม 2557 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของ TPCH มีมติอนุมัติวาระสําคัญ ดังน้ี 

1.  จดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด และเปลี่ยนช่ือของบริษัทฯ เปนบริษัท ทีพีซี 

เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2.  เปลี่ยนแปลงมูลคาหุนท่ีตราไว จากเดิมมูลคาหุนละ 10.0 บาท เปนมูลคาหุนละ 1.0 บาท 

3.  เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 310,550,000.00 บาท เปน 401,200,000.00  บาท 

4.  อนุมัติจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวนไมเกิน 90.65 ลานหุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 1.0 บาท 

เพ่ือเสนอขายใหแกประชาชนเปนครั้งแรก (IPO) และเพ่ือรองรับการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนแกกรรมการและพนักงาน (ESOP) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- จํานวน 50.39 ลานหุน เพ่ือเสนอขายใหแกผู ถือหุนของ TPOLY ตามสัดสวน (Pre-

emptive Right) 

-  จํานวน 39.06 ลานหุน เพ่ือเสนอขายใหแกประชาชน 

-  จํานวน 1.20 ลานหุน เพ่ือรองรับการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนแกกรรมการ

และพนักงาน (ESOP) 

• 19 มิถุนายน 2557 บริษัทแปลงสภาพเปน บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 9 กรกฎาคม 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท TPCH มีมติขายหุน บริษัทยอยดังน้ี 

1. ขายหุนบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด จํานวนรอยละ 20 TPCH คงเหลือสัดสวนการถือหุน

รอยละ 80  

2. ขายหุนบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด จํานวนรอยละ 49 TPCH คงเหลือสัดสวนการถือหุนรอย

ละ 51 

• 30 ธั น ว า คม  2557  ทุ นจด ทะ เ บี ยน   401,200,000.00 ล า น  มี ทุ น จดทะ เ บี ย น ชํ า ร ะแล ว  

400,000,000.00  บาท 

2558 • 8 มกราคม 2558 บริษัทฯ เขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพย MAI จํานวนหุนท่ีเสนอขายรวมท้ังสิ้น 

89,450,000 หุน ประกอบดวย 

1. หุนสามัญเพ่ิมทุน 50,390,435 หุน เสนอขายตอผู ถือหุนของบริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด 

(มหาชน) (TPOLY) ระหวางวันท่ี 23 - 25 ธันวาคม 2557 

2. หุนสามัญเพ่ิมทุน 39,059,565 หุน เสนอขายตอประชาชนระหวางวันท่ี 24 - 26 ธันวาคม 2557 

สวนที่ 1 หนาที่ 5 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 20 เมษายน 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติขายหุน บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด 

รอยละ 20 คงเหลือสัดสวนการถือหุนรอยละ 60 

• 9 มิถุนายน 2558 ทุนจดทะเบียน  401,200,000 บาท มีทุนจดทะเบียนชําระแลว  401,200,000 บาท 

• 27 พฤศจิกายน 2558 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2558 ของ บริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด 

(มหาชน) ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทขายหุนบางสวนของ TPCH จํานวน 37,500,000 หุน จากเดิมถือหุนรอย

ละ 51.23 เหลือ รอยละ 41.26 

2559 • 11 พฤษภาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 2/2559 มีมติลงทุนในบริษัท พีเอ เวสต

แอนดเอเนอรจี จํากัด ถือหุนรอยละ 45 และมีมติใหเปดบริษัทใหมเพ่ือลงทุนในโรงไฟฟาชีวมวล 5 บริษัท 

คือ  

1. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด  

2. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด 

3. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 3 จํากัด 

4. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 4 จํากัด  

5. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด 

โดยถือหุนแตละบริษัทในสัดสวนรอยละ 65 

• 24 สิงหาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 4/2559 มีมติใหบริษัทลงทุนในบริษัท 

สยาม พาวเวอร จํากัด ซึ่งบริษัท SP ปนบริษัทท่ีประกอบธุรกิจผลิตบริหารจัดการระบบการนําขยะมูล

ฝอยมาใชผลิตกระแสไฟฟา โดยซื้อหุนจํานวน 18,000,000 หุน ถือหุนรอยละ 45 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- ซื้ อ หุ น ส ามั ญ จ า ก ผู ถื อ หุ น เ ดิ ม  จํ า น วน  13.50 ล า นหุ น  ใ น ร า ค าหุ น ล ะ  7.83 บ า ท 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท เรียกชําระแลวหุนละ 2.50 บาท โดยไดจายชําระใหผูถือหุนเดิมแลว 

เปนเงิน 33,750,000 บาท สวนท่ีเหลือจํานวน 71,955,000 บาท ใหจายชําระแกผูถือหุนเดิมให

เสร็จภายในป 2560 และบริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด ไดมีการเรียกชําระมูลคาหุนเพ่ิมอีกหุนละ 

1.50 บาท คิดเปนเงิน 20,250,000 บาท รวมเปนคาหุนสามัญในสวนท่ีจายชําระแลวจํานวน 

54,000,000 บาท 

- ซื้อหุนสามัญเพ่ิมทุน จํานวน 4.50 ลานหุน ในราคา หุนละ 22 บาท มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท 

คิดเปน 11,250,000 บาท และสวนเกินมูลคาหุน หุนละ 3 บาท คิดเปน 13,500,000 บาท รวม

เปนเงิน 24,750,000 บาท  

•  21 ตุลาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 6/2559 มีมติใหซื้อหุนของ บริษัท สยาม 

พาวเวอร จํากัด เพ่ิมจํานวน 2,000,000 หุน รอยละ 5 ภายหลังการซื้อหุนเพ่ิมเติม TPCH ถือหุนใน SP 

จํานวน 20,000,000 หุน ถือหุนรอยละ 50 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- ซื้อหุนสามัญจํานวน 1,500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยจายชําระใหผูถือหุนเดิม 

หุนละ 4 บาท เปนเงินจํานวน 6,000,000 บาท และคงคางชําระบริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด อีก

หุนละ 6 บาท เปนจํานวนเงิน 9,000,000 บาท 

สวนที่ 1 หนาที่ 6 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

- ซื้อหุนสามัญจํานวน 500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ราคาเสนอขายหุนละ 22 บาท 

โดยจายชําระหุนผูถือหุนเดิมหุนละ 5.50 บาท เปนจํานวนเงิน 2,750,000 บาท และคงคางชําระ 

บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด จํานวน 8,250,000 บาท 

- ราคาซื้อหุนดังกลาวซื้อตามราคาทุนท่ีบุคคลท่ีเก่ียวของ 3 ทาน ซื้อเงินทุนดังกลาว เมื่อวันท่ี 24 

สิงหาคม 2559 
2560 •    24 เมษายน 2560 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ของบริษัท มีมติอนุมัติจายเงินปนผลสําหรับป 

2559 ในอัตราหุนละ 0.03 บาท เปนจํานวน 12.04 ลานบาท และกันสํารองตามกฎหมาย เปนจํานวน

รอยละ 5 ของกําไรสุทธิป 2559 เปนจํานวนเงิน 1.44 ลานบาท โดยมีการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุน

เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2560 

• ในไตรมาส 1 ป 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมพรอมจายชําระคาหุนเพ่ิม ดังน้ี 

1. ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีก จํานวน 15,000,000 หุน หุนละ 

2.00 บาท เปนจํานวนเงิน 30,000,000 บาท สัดสวนการถือหุนในอัตรารอยละ 50 

• ในไตรมาส 2 ป 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมพรอมจายชําระคาหุนเพ่ิม ดังน้ี 

1. ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ปตตานี กรีน จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 31,850,000 หุน หุนละ 2.50 

บาท คิดเปนจํานวนเงิน 79,625,000.00 บาท สัดสวนการถือหุนในอัตรารอยละ 65 

2. ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 15,000,000 หุน หุนละ 

2.00 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 30,000,000 บาท สัดสวนการถือหุนในอัตรารอยละ 50 

• ในไตรมาส 3 ป 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมและจายชําระคาหุนดังน้ี 

1. ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 1,299,996 หุน หุน

ละ 7.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 9,749,970.00 บาท 

2. ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 1,299,996 หุน หุน

ละ 7.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 9,749,970.00 บาท 

3. ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเอร 5 จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 1,299,996 หุน หุนละ 

7.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 9,749,970.00 บาท 

โดยถือหุนแตละบริษัทในสัดสวนรอยละ 65 

4. ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 15,000,000 หุน หุนละ 

0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 7,500,000 บาทและชําระอีก 5,000,000 หุน หุนละ 4บาท คิด

เปนเงิน 20,000,000 บาท สัดสวนการถือหุนในอัตรารอยละ 50 

5. ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 7/2560 ณ วันท่ี 10 สิงหาคม 2560 มีมติใหเปด

บริษัทใหมเพ่ือใชในการยื่นประมูลโครงการไฟฟาพลังงานหมุนเวียน 3 บริษัท คือ  

 บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 6 จํากัด  

 บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 7 จํากัด  

 บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 8 จํากัด  

โดยลงทุนในแตบริษัทเปนจํานวน 99,995 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท เรียกชําระหุนละ 

2.50 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 0.25 ลานบาท โดยมีสัดสวนการถือหุนในอัตรารอยละ 

99.99 

สวนที่ 1 หนาที่ 7 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• ในไตรมาส 4 ป 2560 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมและจายชําระคาหุนดังน้ี 

1. ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 5,000,000 หุน หุนละ 

10 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 10,000,000 บาท จายชําระครบแลว สดัสวนการถือหุนในอัตรา

รอยละ 50 

2. การประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งท่ี 19/2560 ณ วันท่ี 2 ตุลาคม 2560 บริษัทฯ มีมติขาย

เงินลงทุนหุนสามัญของ บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 6 จํากัด ใหกับ บริษัท วูดเวอรค เอ็นเนอยี่ 

จํากัด จํานวน 35,000 หุน มูลคาหุนละ 2.50 บาท เปนเงิน 87,500.00 บาท และชําระคาหุน 

เพ่ิมอีกหุนละ 7.50 บาท เปนเงิน 487,462.50 บาท และยังมีมติใหลงทุนในหุนเพ่ิมทุนใน 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 6 จํากัด อีก 2,535,000 หุน มูลคาหุนละ 2.50 บาท เปนเงิน 

6,337,500 บาท และชําระคาหุนแทน บริษัท วูดเวอรค เอ็นเนอยี่ จํากัด อีกเปนจํานวน 

2,650,000 บาท รวมเปนเงินลงทุนท้ังสิ้น 9,637,450.00 บาท สัดสวนรอยละ 65 

• 8 พฤศจิกายน 2560 การประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 9/2560 บริษัทมีมติใหยกเลิกบริษัท

ยอยและไดจดทะเบียนเลิกบริษัทในวันท่ี 22 ธันวาคม 2560 โดยเปนบริษัทยอยดังน้ี 

1. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 3 จํากัด 

2. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 4 จํากัด 

2561 • วันท่ี 25 เมษายน  2561 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ของบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้งจํากัด

(มหาชน) มีมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับป 2560 ในอัตราหุนละ 0.0563 บาท เปนจํานวน 22.59 

ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ 2560 เรียบรอยแลว โดยมีการ

จายเงินปนผลใหกับผูถือหุนในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2561 

• ในไตรมาส 1 ป 2561 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมและจายชําระคาหุนดังน้ี 

1. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ปตตานี กรีน จํากัด เพ่ิมอีก 31,850,000 หุน หุนละ 

1.50 บาท คิดเปนเงิน 47,775,000.00 บาท 

2. บริษัทฯไดจายชําระหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีก จํานวน 15,000,000 

หุน หุนละ 2.00 บาท เปนจํานวนเงิน 30,000,000 บาท 

3. บริษัทฯมีมติอนุมัติใหลดสดัสวนการลงทุนในบริษัท พีเอ เวสต แอนด เอเนอรจี จํากัด โดยขาย

หุน จํานวน 27,500 หุน ราคาหุนละ 200 บาท 

• ในไตรมาส 2 ป 2561 บริษัทฯ ไดจายชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด ท่ีเหลือ

จํานวน 5,000,000 หุน  มูลคาหุนละ 10.50 บาท  คิดเปนจํานวนเงิน 52,500,000.00 บาท 

• ในไตรมาส 3 ป 2561  บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมและจายชําระคาหุนดังน้ี 

1. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัดตามมติท่ีประชุมวิสามญั 

ครั้งท่ี 3 วันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 24 ลานหุน ราคาหุนละ 10 บาท  เปนจํานวน

เงิน 240 ลานบาท บริษัทฯ ไดเพ่ิมทุน 18 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 45 ลาน

บาท  

2. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัดตามมติท่ีประชุมวิสามญั 

ครั้งท่ี 3 วันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 24 ลานหุน ราคาหุนละ 10 บาท  เปนจํานวน

เงิน 240 ลานบาท บริษัทฯ ไดเพ่ิมทุน 18 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 45 ลาน

บาท 

สวนที่ 1 หนาที่ 8 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• ในไตรมาส 4 ป 2561มีการเปลี่ยนแปลงในเงินลงทุนในบริษัทยอยและเงินลงทุนในกิจการรวมคาดังน้ี 

1. บริษัทฯ ไดจายชําระคาหุนสามัญของ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด เพ่ิมอีกจํานวน 5,000,000 

หุน หุนละ 2 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 10,000,000 บาท 

2. วันท่ี 3 ธันวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2561 ของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 

6 จํากัด มีมติใหลดทุนจดทะเบียน  3,000,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 30 

ลานบาท คงเหลือเปนทุนจดทะเบียน 10 ลานบาท ไดจดทะเบียนลดทุนและแกไขเพ่ิมเติม

หนังสือบริคนหสนธิกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันท่ี 11 มกราคม 2562  

3. วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2561 บริษัทฯ ไดทําสัญญาโอนหุนสามัญ ระหวางผูถือหุนของบริษัท ที

พีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด และบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด โดยรับโอนจํานวน 2.6 ลาน

หุน, 2.6 ลานหุน ตามลําดับ และชําระคาหุนดังกลาว ในวันท่ี 14 กุมภาพันธ 2562 

2562 • 20 กุมภาพันธ 2562 การประชุมคณะกรรมการของ TPCH ครั้งท่ี 1/2562 บริษัทมีมติใหเลิกกิจการ

บริษัทยอยดังน้ี 

1. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 7 จํากัด 

2. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 8 จํากัด 

• ในไตรมาส 1 ป 2562 บริษัทฯ ไดลงทุนเพ่ิมและจายชําระคาหุนดังน้ี 

1. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามัญของ บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด เพ่ิมอีก 31.85 ลานหุน หุนละ 

2.00 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 63.70 ลานบาท 

2. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัของ บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด ตามมติท่ีประชุมวิสามญั

ครั้งท่ี 3 วันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 18 ลานหุน ราคาหุนละ 10 บาท เปนจํานวน

เงิน 180  

ลานบาท บริษัทฯ ไดเพ่ิมทุน 16.50 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปนจํานวนเงิน 41.25 ลาน

บาท 

• วันท่ี 24 เมษายน 2562 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 มีมติอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับป 

2561ในอัตราหุนละ 0.0623 บาท เปนจํานวนเงิน 24.99 ลานบาท 

• ในไตรมาส 2 ป 2562 บริษัทฯ ชําระคาหุนสามัญของบริษัท ปตตานี กรีน จํากัด เพ่ิมอีก 31.85 ลาน

หุน หุนละ 1.25 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 39.81 ลานบาท 

• วันท่ี 7 สิงหาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2562 คณะกรรมการมีมติเห็นชอบอนุมัติการ

จายเงินปนผลระหวางกาลสําหรับป 2562 ในอัตราหุนละ 0.084 บาท เปนจํานวนเงิน 33.70 ลานบาท 

• ในไตรมาส 3 ป 2562 บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัดังน้ี 

1. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัของบรษัิท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด เพ่ิมอีก 20.60 ลานหุน หุน

ละ 2.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 51.50 ลานบาท 

2. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัของบรษัิท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด เพ่ิมอีก 20.60 ลานหุน หุน

ละ 2.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 51.50 ลานบาท 

3. บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัของบรษัิท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด เพ่ิมอีก 16.50 ลานหุน หุน

ละ 2.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 41.25 ลานบาท 

• ในไตรมาส 4 ป 2562 บริษัทฯ ชําระคาหุนสามญัของ บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด เพ่ิมอีก 31.85 ลาน

หุน หุนละ 1.25 บาทคิดเปนจํานวนเงิน 39.81 ลานบาท 

สวนที่ 1 หนาที่ 9 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

•    บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด ("CRB") 

บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2551 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ

จําหนายไฟฟาจากชีวมวล ซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตเสนอขาย 9.2 เมกะวัตต ตั้งอยูท่ี ตําบลนาโพธ์ิ อําเภอทุงสง จังหวัด

นครศรีธรรมราช CRB ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") 

เมื่อวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2553 ซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟาดังกลาวมีระยะเวลา 5 ป นับจากวันท่ีไดเริ่มตนซื้อขายไฟฟา ("COD") 

และตอสัญญาไดอีกครั้งละ 5 ป โดยอัตโนมัติจนกวาจะมีการยกเลิกสัญญาตามสัญญาดังกลาว กฟภ. ตกลงซื้อไฟฟาในปริมาณ

พลังไฟฟาสูงสุด 9.2 เมกะวัตต และจากเอกสารแจงผลการพิจารณารับซื้อไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค เมื่อวันท่ี 12 

กรกฎาคม 2553 ระบุวา CRB จะไดรับสวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("Adder") 0.30 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 7 ป 

นับจาก วัน ท่ี ได เ ริ่ มต นซื้ อขายไฟฟ า  (วั น ท่ี  15 มีนาคม 2556) เมื่ อ วัน ท่ี  11 มี นาคม  2559 CRB ได รั บมติ จาก

คณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติใหเปลี่ยนการขายไฟฟาจากระบบ Adder เปนระบบ Feed-in-Tariff จนสิ้นสุดสัญญา

ซื้อขายไฟฟาในวันท่ี 14 มีนาคม 2572  

CRB ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม CRB ไดจัดจาง VSPP ซึ่งเปนผูถือหุนใน CRB สัดสวนรอยละ 16.88 ในการเดินเครื่องโรงไฟฟาชีวมวล ซึ่ง

ขอบเขตรวมไปถึงการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอและดูแลเรื่องการซอมบํารุงของโรงไฟฟาชีวมวลอีกดวย โดยในป 2562 

โรงไฟฟาของ CRB มี Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 96.3 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 มีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญ

จํานวน 20,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ทุนชําระแลว 200,000,000 บาท โดย บริษัทฯ ถือหุนอยูใน CRB รอย

ละ 73.12 VSPP และ EnBW ถือหุนรอยละ 16.88 และ 10.00 ของทุนจดทะเบียนตามลําดับ    

 

ป เหตุการณ 

2551 • กลุมผูบริหารของ บริษัท วีเอสพีพี คอนซัลแตนท จํากัด ("VSPP") ประกอบดวย นายกอศักดิ์   

โชติยานนท นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา และนายปกรณ ศุภมณีวิทยศิริ จัดตั้งบริษัท ชาง

แรก ไบโอเพาเวอร จํากัด ("CRB") เมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2551 ดวยทุนจดทะเบียน 1,000,000 

บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 10,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท  

2554 • 24 มกราคม 2554 CRB ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟา

สวนภูมิภาค ("กฟภ.") 

• 19 เมษายน 2554 CRB ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 

• 14 มิถุนายน 2554 CRB ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,000,000 บาท เปน 10,000,000 บาท 

และ TPOLY ไดเขามาซื้อหุนสามัญของ CRB จํานวนเทากับ 85,000 หุน จากผูถือหุนเดิมของ 

CRB ซึ่งทําให TPOLY ถือหุนอยูใน CRB ในสัดสวนรอยละ 85.0 ของทุนจดทะเบียน 

• 8 กรกฎาคม 2554 CRB ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 10,000,000 บาท เปน 80,000,000 

บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 700,000 หุน ในราคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เสนอ

ขายใหแก ผูถือหุนเดิมของ CRB ตามสัดสวนการถือหุน 

สวนที่ 1 หนาที่ 10 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 12 กรกฎาคม 2554 CRB ไดรับเอกสารแจงผลการพิจารณารับซื้อไฟฟาจากการไฟฟาสวน

ภูมิภาค โดย กฟภ. จะรับซื้อไฟฟาจาก CRB ในปริมาณไมเกิน 9.2 เมกะวัตต และ CRB จะไดรับ

สวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("Adder") 0.30 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 7 ป นับจาก

วันท่ีไดเริ่มตนซื้อขายไฟฟา ("COD") 

• 3 สิงหาคม 2554 CRB ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 80,000,000 บาท เปน 200,000,000 บาท 

เสนอขายหุนสามัญใหแก ผูถือหุนเดิมของ CRB ตามสัดสวนการถือหุน โดยมีทุนจดทะเบียนชําระ

แลว 110,000,000 บาท 

• 30 สิงหาคม 2554 CRB ลงนามในสัญญาใหสินเช่ือกับธนาคารพาณิชยในประเทศแหงหน่ึงเปน

จํานวนรวมท้ังสิ้นไมเกิน 500,000,000 บาท เพ่ือสนับสนุนการกอสรางโครงการโรงไฟฟาชีวมวล 

• 22 กันยายน 2554 CRB เปลี่ยนมูลคาท่ีตราไวจากเดิมหุนละ 100 บาท เปนมูลคาท่ีตราไวใหม

หุนละ 10 บาท และบริษัท อีเอ็นบีดับเบ้ิลยู คราฟทเวอรเก อาเก จํากัด ("EnBW") ซึ่งเปน

บริษัทผูผลิตกระแสไฟฟาช้ันนําของประเทศเยอรมันซื้อหุนสามัญเดิมของ CRB จาก TPOLY 

จํานวน 4.00 ลานหุน (หลังจากปรับมูลคาท่ีตราไวลงเหลือหุนละ 10 บาท) ซึ่งทําให EnBW มี

สัดสวนการถือหุนรอยละ 20.0 ของทุนจดทะเบียน โดย CRB มีโครงสรางการถือหุนภายหลังการ

ซื้อขายหุนสามัญเดิมสรุปไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1. TPOLY 65.0 

2.  VSPP 15.0 

3.  EnBW 20.0 

• 1 พฤศจิกายน 2554 CRB ไดลงนามในสัญญาจางเหมากอสราง (Engineering Procurement 

and Construction Contract หรือ "EPC") กับ TPOLY เพ่ือดําเนินการออกแบบ งานวิศวกรรม 

ผลิต จัดหา จัดซื้อ ติดตั้ง กอสราง และทดสอบระบบของโรงไฟฟาชีวมวล 

• 18 พฤศจิกายน 2554 CRB ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 9.2 เมกะวัตต 

2555 • 18 ธันวาคม 2555 CRB ไดเรียกชําระทุนจดทะเบียนจํานวนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียน จึง

มีทุนจดทะเบียนชําระแลวท้ังหมด 200,000,000 บาท 

• 26 ธันวาคม 2555 TPOLY ไดมีการปรับโครงสรางการถือหุนสําหรับธุรกิจโรงไฟฟาพลังงาน

หมุนเวียน โดย TPCH จะเขามาถือหุนใน CRB แทน TPOLY ในสัดสวนรอยละ 65.00 ของทุนจด

ทะเบียน 

2556 • 15 มีนาคม 2556 CRB ไดเริ่มตนจายไฟฟาใหกับ กฟภ. เปนครั้งแรก ("COD") 

• EnBW ไดทําการยกเลิกสัญญาซื้อขายคารบอนเครดิตระหวาง EnBW กับ CRB เน่ืองจากราคา

คารบอนเครดิตลดลงอยางมีนัยสําคัญจากราคาท่ีกําหนดในสัญญาโดย EnBW ไดจายเงินสด

จํานวน 10,000,000 บาท ใหกับ CRB เพ่ือเปนการชดเชยการยกเลิกสัญญา รวมท้ัง EnBW โอน

หุนสามัญของ CRB จํานวน 2,000,000 หุน ใหกับ TPCH และ VSPP ตามสัดสวนการถือหุน ซึ่ง

ทําใหสัดสวนการถือหุนใน CRB เปลี่ยนแปลง ดังน้ี 

สวนที่ 1 หนาที่ 11 
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 สัดสวนรอยละ  

1.  TPCH 73.1  

2.  VSPP 16.9  

3.  EnBW 10.0  

2557  • รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2557 จํานวน 74,815,745

หนวย หยุดซอมบํารุง 8 วัน รวมรายได  258,250,000 บาท 

2558 • 3 เมษายน 2558 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตรา 1.55 

บาทตอหุน รวมเปนเงินจํานวน 31,000,000 บาท 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2558 จํานวน 73,910,012 

หนวย หยุดซอมบํารุง จํานวน 17.5 วัน รวมรายได  241,270,000 บาท  

2559 • 11 มีนาคม 2559 CRB ไดรับมติจากคณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติใหเปลี่ยนจากการ

ขายไฟฟาในระบบ Adder เปนระบบ Feed-in-Tariff ตลอดอายุสัญญาซึ่งจะหมดในวันท่ี 14 

มีนาคม 2572 

• 26 เมษายน 2559 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป2559มีมติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตรา 1 

บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไร

สุทธิ ป 2558 เปนจํานวนเงิน 3.41ลานบาท  

• 21 พฤศจิกายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี3/2559 มีมติอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาล ในอัตรา 3 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 60 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปน

จํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 30 กันยายน 2559  

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2559 จํานวน 73,972,966 

หนวย หยุดซอมบํารุง จํานวน 21 วัน รวมรายไดจากการขายไฟ 308,925,750.46 บาท 

2560 • 15 มีนาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 3/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาล ในอัตรา 1.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมาย

เปนจํานวน รอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 ธันวาคม 2559 จายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 

2560 

• 19 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 มีอนุมัติจายเปนเงินปนผล

ระหวางกาลในอัตรา 1 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปน

จํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 มีนาคม 2560 จายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 15 มิถุนายน 

2560 

• 14 กรกฎาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาลในอัตรา 1 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปน

จํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 30 มิถุนายน 2560 จายเงินปนผลเมื่อวันท่ี17 สิงหาคม 

2560 

• 6 พฤศจิกายน 2560 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 7/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง

กาลในอัตรา 1.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25 ลานบาท และไดกันสํารองตามกฎหมายเปน

สวนที่ 1 หนาที่ 12 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

จํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 30 กันยายน 2560 เปนจํานวนเงิน 1.79 ลานบาท โดยทํา

การจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2560 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2560 จํานวน 77,026,753 

หนวย หยุดซอมบํารุง จํานวน 11 วัน รวมรายได 342,713,481.54 บาท  

2561 • 22 มกราคม 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 มีมติอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาล ในอัตรา 1.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 30 ลานบาท และกันสํารองตามกฎหมาย

เปนจํานวน รอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 0.54 ลานบาท โดย

ทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561 

• 24 เมษายน 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 3/2561 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.75 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 35 ลานบาท 

โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2561 

• 3 สิงหาคม 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2561 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาท 

โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2561 

• 5  พฤศจิกายน  2561  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2561 ของบริษัท ชางแรก ไบโอ

เพาเวอร จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 

20.00 ลานบาท  โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2561 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 

76,847,012 หนวย มี Planned Shutdown จํานวน 12 วัน และ Unplanned Shutdown 

จํานวน 1 วัน 15 ชม. 

2562 • 14 มกราคม 2562  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2562 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.75 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 35.00 ลาน

บาท  โดยจะทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2562 

• 19 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2562 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลาน

บาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2562 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลาน

บาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 

• 21 ตุลาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2562 ของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลาน

บาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชางแรกไบโอเพาเวอร ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 

77,584,890 หนวย มี Planned Shutdown จํานวน 9 วัน และUnplanned Shutdown 

จํานวน 2 วัน 
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• บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด ("TSG") 

บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2553 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ จําหนาย

ไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 9.2 เมกะวัตต ตั้งอยู ท่ี ตําบลทุงสัง อําเภอทุงใหญ  จังหวัด

นครศรีธรรมราช TSG ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ใน

ระบบ Feed-in Tariff  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับ

สวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน 

โดย MGP เริ่มจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 3 ตุลาคม 2559 

TSG ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม TSG ทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ VSPP (ไมเปนบริษัทท่ีเก่ียวของ) ซึ่งขอบเขต

รวมไปถึงการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอและดูแลเรื่องการซอมบํารุงของโรงไฟฟาชีวมวลอีกดวยโดยในป 2562 โรงไฟฟาของ 

TSG มี Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 91.5 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TSG มี ทุนจดทะเบียนเทากับ 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน  

2,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีทุนท่ีเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท โดย  บ ริ ษั ท  ที พี ซี   

เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 65 บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด ถือหุน    ใน

สัดสวนรอยละ 35.00    

 

ป เหตุการณ 

2554 • 24 พฤศจิกายน 2554 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPOLY มีมติอนุมัติใหจัดตั้งบริษัท ทุงสัง กรีน 

จํากัด ("TSG") ดวยทุนจดทะเบียน 5,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 50,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดย TPOLY ถือหุนในสัดสวนรอยละ 100.0 ของทุนจดทะเบียน 

• 13 ธันวาคม 2554 TSG ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟาสวน

ภูมิภาค ("กฟภ.") 

2555 • 23 กุมภาพันธ 2555 TSG ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 5,000,000 บาท เปน 6,500,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน 

• 28 มิถุนายน 2555 TSG ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 6,500,000 บาท เปน 21,500,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมตามสัดสวนการถือหุน และ TPOLY ยังคงถือหุนใน

สัดสวนรอยละ 100.0 ของทุนจดทะเบียน 

• 5 กันยายน 2555 TPOLY ไดขายหุนสามัญของ TSG ใหกับ EnBW จํานวน 75,250 หุน         ใน

ราคาหุนละ 100 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 7,525,000 บาท เพ่ือการมี

พันธมิตรท่ีแข็งแรงและลดภาระทางการเงินของ TPOLY ในอนาคต ซึ่งมีผลให EnBW ถือหุนใน TSG 

สัดสวนรอยละ 35.0 ของทุนจดทะเบียน 

• 1 พฤศจิกายน 2555 TSG ไดรับเอกสารแจงผลการพิจารณารับซื้อไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค 

โดย กฟภ. จะรับซื้อไฟฟาจาก TSG ในปริมาณไมเกิน 9.2 เมกะวัตต และ TSG จะไดรับสวนเพ่ิมราคา

รับซื้อไฟฟา ("Adder") 0.30 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 7 ป นับจากวันท่ีไดเริ่มตนซื้อ

ขายไฟฟา ("COD") 

สวนที่ 1 หนาที่ 14 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 19 ธันวาคม 2555 TSG ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน

กับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 9.2 เมกะวัตต 

• 26 ธันวาคม 2555 TPOLY ไดมีการปรับโครงสรางการถือหุนสําหรับธุรกิจโรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียน โดย 

TPCH จะเขามาถือหุนใน TSG แทน TPOLY ในสัดสวนรอยละ 65.00 ของทุนจดทะเบียน 

2556 • 4 มีนาคม 2556 TSG ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 21,500,000 บาท เปน 50,000,000 บาท โดยการ

ออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 285,000 หุน ในราคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เสนอใหแกผูถือหุนเดิม

ของ TSG ตามสัดสวนการถือหุน โดย ณ 31 ธันวาคม 2556 มีทุนชําระแลวท้ังสิ้น 50,000,000 บาท 

2557 • 21 มีนาคม 2557 TSG ไดลงนามในสัญญาจางเหมากอสราง (Engineering Procurement and 

Construction Contract หรือ "EPC") กับ TPOLY เพ่ือดําเนินการออกแบบ จัดหาอุปกรณ กอสราง 

และทดสอบระบบของโรงไฟฟาชีวมวล โดยจะใชระยะเวลาในการกอสรางประมาณ 16 เดือน นับจาก

วันท่ี TPOLY ไดรับหนังสือแจงใหเริ่มงาน (Notice to Proceed) ในวันท่ี 29 สิงหาคม 2557 และ

คาดวาจะสามารถเริ่มผลิตและจําหนายไฟฟาในเชิงพาณิชยไดภายใน     ไตรมาสท่ี 3 ป 2559 

• 25 มีนาคม 2557 TSG ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 50,000,000 บาท เปน 200,000,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมของ TSG ตามสัดสวนการถือหุน และมีทุนชําระแลว

ท้ังสิ้น 200,000,000 บาท 

• 8 กรกฎาคม 2557 TSG ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 

2558 • 26 มิถุนายน 2558 บริษัทฯ ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟา กรณีเปลี่ยนจากแบบ Adder เปน     

Feed-in Tariff 

• 13 พฤศจิกายน 2558 บริษัทฯไดลงนามในสัญญากูยืมเงินโครงการกอสรางโรงงานไฟฟาชีวมวลทุงสัง

กรีน จํานวน  537,000,000  บาท กับธนาคารกรุงเทพจํากัด (มหาชน) 

2559 • 3 ตุลาคม 2559 TSG ไดเริ่มตนจายไฟฟาใหกับ กฟภ. เปนครั้งแรก ("COD") 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาทุงสัง ป 2559 จํานวน 16,513,828 หนวย หยุดซอมบํารุง 

จํานวน 8 วัน รวมรายไดจากการขายไฟ  73,479,845.52 บาท 

2560 • 19 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง

กาลในอัตรา 10 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาทและไดกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอย

ละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 มีนาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 1.54 ลานบาท โดยมีการจายเงินปนผล

แลวเมื่อวันท่ี 15 มิถุนายน 2560 

• 14 กรกฎาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง

กาลในอัตรา 1 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 

ของกําไรสุทธิงวด 30 มิถุนายน 2560 จายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2560 

• 6 พฤศจิกายน 2560 ตามรายงานการประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 7/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปน

ผลระหวางกาลในอัตรา 12.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25 ลานบาทและไดกันสํารองตามกฎหมาย

เปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 30 กันยายน 2560 เปนจํานวนเงิน 1.99 ลานบาท โดยทํา

การจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2560 

สวนที่ 1 หนาที่ 15 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาทุงสัง ป 2560 จํานวน 74,371,592 หนวย หยุดซอมบํารุง 

จํานวน 19 วัน รวมรายไดจากการขายไฟ  330,905,141.30 บาท 

2561 • 21 กุมภาพันธ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง

กาล ในอัตรา 2.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 5 ลานบาท และกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวน รอย

ละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 3.65 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผล

ในวันท่ี 22 มีนาคม 2561 

• 24  เมษายน  2561  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 3/2561 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 7.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 15 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 

1.54 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15  พฤษภาคม 2561 

• 3 สิงหาคม 2561  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2561 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติอนุมัติ

จายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 12.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25 ลานบาท และไดกันสํารอง

ตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2561 เปนจํานวนเงิน 1.91 

ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 20 สิงหาคม 2561 

• 5 พฤศจิกายน 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2561 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 20.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 40.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2561 เปนจํานวนเงิน 

1.96 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 14  พฤศจิกายน  2561 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาทุงสัง ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 78,408,036 หนวย และมี 

Unplanned Shutdown จํานวน 3 วัน 20 ชม. รวมรายได 349,655,944.04 บาท 

2562 • 14 มกราคม 2562  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2562 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติอนุมัติ

จายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 12.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 24.00 ลานบาท และไดกันสํารอง

ตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวนเงิน 1.80 

ลานบาท โดยจะทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2562 

• 19 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2562 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติอนุมัติ

จายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 10.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20.00 ลานบาท และไดกันสํารอง

ตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เปนจํานวนเงิน 1.59 

ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2562 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 12.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เปนจํานวนเงิน 

1.86 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 

• 21 ตุลาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 7/2562 ของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด มีมติอนุมัติ

จายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 15.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 30.00 ลานบาท และไดกันสํารอง

ตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2562 เปนจํานวนเงิน 1.94 

ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 

สวนที่ 1 หนาที่ 16 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาทุงสัง ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 73,744,333 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 8 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 7 วัน 

 

• บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด ("MGP") 

บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 7 มีนาคม 2553 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ

จําหนายไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมขีนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 8.0 เมกะวัตต ตั้งอยูท่ี ตําบลชัยมงคล อําเภอเมือง จังหวัด

สมุทรสาคร MGP ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ใน

ระบบ Feed-in Tariff  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับ

สวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน 

โดย MGP เริ่มจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 8 เมษายน 2559 

MGP ใชชีวมวลจากตนมะพราวและไมสับเปนเช้ือเพลิงหลักและยังสามารถใชเศษไมและข้ีเลื่อยจากโรงงาน

อุตสาหกรรมในบริเวณใกลเคียงเปนเช้ือเพลิงทางเลือกในการเผาไหม ท้ังน้ีบริษัทฯ จะใชโครงการ MGP เปนโครงการแรกท่ี

พัฒนาบุคลากรเพ่ือดําเนินการเองแทนการจางบุคคลภายนอกเพ่ือดําเนินการ โดยปจจุบันบริษัทฯ ไดจางวิศวกร ท่ีมี

ประสบการณในการดําเนินการโรงไฟฟาชีวมวลและโรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียนอ่ืน ซึ่งทีมวิศวกรดังกลาวไดเขามารวมโครงการ

ตั้งแตในชวงเริ่มตนกอสรางซึ่งจะทําใหเขาใจการดําเนินโครงการตั้งแตเริ่มตน ปจจุบัน MGP มีพนักงานจํานวน 53 คนท่ีทํา

หนาท่ีบริหารจัดการโรงไฟฟา โดยในป 2562 โรงไฟฟา MGP มี Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 94.5 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 MGP มีทุนจดทะเบียนเทากับ 235,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 

2,350,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท และมีทุนท่ีเรียกชําระแลวเทากับ 235,000,000.00 บาท โดย บริษัทฯ ถือหุน

ในอยูใน MGP รอยละ 46.00 ,EnBW GPPG และ NC ถือหุนรอยละ 46.0 5.0 และ 3.0 ของทุนจดทะเบียน 

 

ป เหตุการณ 

2554 • บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด ("MGP") ไดถูกจัดตั้งข้ึนในวันท่ี 7 มีนาคม 2554 โดยนางปริญดา 

ศุภวัฒนวิมล ดวยทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 10,000 หุน ท่ีมูลคา

ท่ีตราไวหุนละ 100 บาท 

• วันท่ี 8 ธันวาคม 2554 MGP ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟา

สวนภูมิภาค ("กฟภ.") 

2555 • 9 กรกฎาคม 2555 MGP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 1,000,000 บาท เปน 10,000,000 บาท และ 

MGP ไดรับเอกสารแจงผลการพิจารณารับซื้อไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค โดย กฟภ. จะรับซื้อ

ไฟฟาจาก MGP ในปริมาณไมเกิน 8.0 เมกะวัตต และ MGP จะไดรับสวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา 

("Adder") 0.3 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 7 ป นับจากวันท่ีไดเริ่มตนซื้อขายไฟฟา 

("COD") 

• 23 พฤศจิกายน 2555 MGP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 10,000,000 บาท เปน 20,000,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมของ MGP ตามสัดสวนการถือหุน  

2556 • 6 มีนาคม 2556 MGP ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน

กับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 8.0 เมกะวัตต 

สวนที่ 1 หนาที่ 17 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 8 กรกฎาคม 2556 TPCH ไดซื้อหุนสามัญของ MGP จากนางปริญดา ศุภวัฒนวิมล จํานวน 92,000 

หุน ท่ีราคาหุนละ 100 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 9,200,000 บาท หรือคิด

เปนสัดสวนรอยละ 46.0 ของทุนจดทะเบียน โดยการแนะนําการลงทุนจากพันธมิตร EnBW 

นอกจากน้ี TPCH และ EnBW จะตองชําระคาหุนแทนบริษัท กรีน เพาเวอร โปรดิวเซอร กรุป จํากัด 

("GPPG") ฝายละรอยละ 2.50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวท้ังหมด ตาม Mahachai Green Power 

Joint Venture Agreement (รวม 2 ฝาย ท้ัง TPCH และ EnBW เทากับรอยละ 5.00) ท้ังน้ี ทุนจด

ทะเบียนชําระแลวของ MGP ตองไมเกิน  210,000,000 บาท ซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนใน MGP สรุป

ไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1.  TPCH  46.0 

2.  บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด 

  (ในปจจุบัน EnBW ถือหุนแทน)  46.0 

3.  บริษัท เอ็นซี โคโคนัท จํากัด  3.0 

4. บริษัท กรีน เพาเวอร โปรดิวเซอร กรุป จํากัด ("GPPG") 5.0 

• 2 สิงหาคม 2556 MGP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 20,000,000 บาท เปนทุนจดทะเบียนใหม 

210,000,000 บาท และ MGP ลงนามในสัญญาใหสินเช่ือกับธนาคารพาณิชยในประเทศอีกแหงหน่ึง

เปนจํานวนรวมท้ังสิ้นไมเกิน 500,000,000 บาท เพ่ือสนับสนุนการกอสรางโครงการโรงไฟฟาชีวมวล 

• 28 พฤศจิกายน 2556 MGP ไดลงนามในสัญญาจางเหมากอสราง (Engineering Procurement and 

Construction Contract หรือ "EPC") กับบริษัทท่ีไมเก่ียวของกันแหงหน่ึงเพ่ือดําเนินงานวิศวกรรม 

จัดหา จัดซื้อ ติดตั้ง และทดสอบระบบของโรงไฟฟาชีวมวลซึ่งตามสัญญาดังกลาว จะใชระยะเวลาใน

การกอสรางประมาณ 18 เดือน นับจากไดรับหนังสือแจงใหเริ่มงาน (Notice to Proceed) ในวันท่ี 

12 ธันวาคม 2556 และคาดวาจะสามารถเริ่มผลิตและจําหนายไฟฟาในเชิงพาณิชยไดภายในไตรมาสท่ี 

1 ป 2559 

• 9 ธันวาคม 2556 MGP ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 

2557 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ MGP ณ วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2557 มีความคืบหนาประมาณ   รอย

ละ 60 

2558 • 26 มิ ถุนายน 2558  บริ ษัทฯ ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟา กรณีเปลี่ยนจากแบบ Adder  

เปน Feed-in Tariff 

• วันท่ี 4 กันยายน 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 2/2558 มีมติอนุมัติและเห็นชอบใหเพ่ิมทุนจด

ทะเบียนของบริษัท จาก  210,000,000 บาท เปน  235,000,000  บาท โดยการออกหุนสามัญใหม

จํานวน 25 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เพ่ือใชในการลงทุนและดําเนินกิจการ 

2559 • 8 เมษายน 2559 MGP ไดเริ่มตนจายไฟฟาใหกับ กฟภ. เปนครั้งแรก ("COD") 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟามหาชัย ป 2559 จํานวน 38,459,406 หนวย หยุดซอมบํารุง 

จํานวน 59 วัน รวมรายได  171,149,927.88 บาท 

สวนที่ 1 หนาที่ 18 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2560 • 14 กรกฎาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผล ระหวาง

กาลในอัตรา 4 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 9.4 ลานและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 

ของกําไรสุทธิงวด 30 มิถุนายน 2560 จายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 17 สิงหาคม 2560 

• รวมจํ านวนหน วยผลิต ไฟฟ าของโรง ไฟฟ ามหา ชัย  ป  2560 จํ านวน 66,422,375 หน วย  

หยุดซอมบํารุง จํานวน 13 วัน รวมรายได  295,538,809.16 บาท 

2561 • 21 กุมภาพันธ 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2561 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร 

จํากัดมีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 7 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 16.39 ลานบาทและได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวด 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 

1.77 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561 

• 7 พฤษภาคม 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริหาร ครั้งท่ี 3/2561  ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 4.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 9.99 ลานบาท 

และไดกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 เปน

จํานวนเงิน 0.91 ลานบาทโดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 23 พฤษภาคม  2561 

• 3  สิงหาคม  2561  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2561 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 5.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 11.75 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2561 เปนจํานวน

เงิน 0.56 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15  สิงหาคม 2561 

• 5 พฤศจิกายน 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2561 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร 

จํากัด มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 6.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 14.10 ลานบาท 

และไดกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2561 เปน

จํานวนเงิน 0.98 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2561 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟามหาชัย ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 66,789,471 หนวย และมี 

Planned Shutdown จํานวน 9 วัน และ Unplanned Shutdown จํานวน 4 วัน 12 ชม. รวมรายได 

297,855,846.79 บาท 

2562 • 22 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2562 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอรจํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 7.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 17.63 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เปนจํานวนเงิน 

1.07 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 27 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2562 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอรจํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 7.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 17.63 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.19 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 26 สิงหาคม 2562 

• 4 พฤศจิกายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2562 ของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร 

จํากัดมีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 2.25 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 5.29 ลานบาท 

และไดกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2562 เปน

จํานวนเงิน 0.59 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2562 

สวนที่ 1 หนาที่ 19 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟามหาชัย ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 66,201,820 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 10 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 3 วัน 19 ชม. 

 

• บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด ("PTG") 

บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2556 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนาย

ไฟฟาจากชีวมวล ซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขายประมาณ 21.0 เมกะวัตต ท่ี ตําบลลิปะสะโง อําเภอหนองจิก จังหวัด

ปตตานี โดย PTG ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาใหญกับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ("กฟผ.") ใน

ระบบ Adder  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิม

ราคารับซื้อไฟฟา ("Adder") 1.30 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง ซึ่งมากกวาโรงไฟฟาชีวมวลอ่ืนของ TPCH เน่ืองจากอยูในเขต 3 

จัดหวัดชายแดนภาคใต โดยในบริเวณดังกลาวจะไดรับ Adder เพ่ิมอีก 1 บาท ตอกิโลวัตต-ช่ัวโมง เปนระยะเวลา 7 ป ปจจุบัน

โครงการโรงไฟฟา TPCH1 กําลังอยูในชวงการกอสราง 

PTG ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม โดยไดทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท แอพคอน โอเปอรเรช่ันส แอนด เมน

เทนแนนซ จํากัด (“APCON”) สวน TPCH น้ันจะดูแลการจัดหาเช้ือเพลิงเอง 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PTG มีทุนจดทะเบียน 470,600,000.00 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 47,060,000 

หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 404,450,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 69.06 บริษัท นราพารา จํากัด ถือหุนรอยละ 26.56 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด 

ถือหุนรอยละ 4.38 

ป เหตุการณ 

2556 • 15 สิงหาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH ไดมีมติเขารวมลงทุนในบริษัท ปตตานี กรีน 

จํากัด ("PTG") ซึ่งเปนบริษัทจัดตั้งใหมเพ่ือทําโครงการโรงไฟฟาชีวมวลขนาดกําลังการผลิตเสนอขาย

เทากับ 42.0 เมกะวัตต โดยจะแบงออกเปน 2 โรงไฟฟา ภายในบริเวณพ้ืนท่ีเดียวกัน ซึ่งแตละ

โรงไฟฟาจะมีกําลังการผลิตเสนอขายเทากับ 21.0 เมกะวัตต ในจังหวัดปตตานี โดยมีทุนจดทะเบียน 

10,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 1,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดย

มีสัดสวนการถือหุน ดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1.  TPCH 65.0 

2.  บริษัท นราพารา จํากัด  25.0 

3.  บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด 10.0 

2557 • ในเดือนมีนาคม 2557 PTG จัดทํารายงานสรุปการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนครั้งท่ี 1 เพ่ือใช

สําหรับการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม (Environmental Impact Assessment หรือ "EIA") 

• 29 สิงหาคม 2557 PTG ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟาฝาย

ผลิตแหงประเทศไทย ("กฟผ.") เพ่ือท่ีจะจําหนายไฟฟาใหกับ กฟผ. ในปริมาณไฟฟาสูงสุด 21 เมกะ

วัตต สําหรับโรงไฟฟาท่ี 1 ท้ังน้ียังไมไดยื่นเอกสารดังกลาวสําหรับโรงไฟฟาท่ี 2 ซึ่งจะดําเนินการใน

อนาคตตอไป   

สวนที่ 1 หนาที่ 20 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 26 พฤศจิกายน 2557 PTG จัดทํารายงานสรุปการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนครั้งท่ี 2 เพ่ือใช

สําหรับรายงานวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (Environmental Impact Assessment หรือ "EIA") 

2558 • 7 สิงหาคม 2558 บริษัทฯ ไดยื่นรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (Environmental 

Impact Assessment หรือ "EIA") ครั้งท่ี 1 ตอสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

• 17 สิงหาคม 2558 ไดรับหนังสือแจงผลการพิจารณารับซื้อไฟฟาจากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศ

ไทยปริมาณ 23 เมกะวัตต 

2559 • 28 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการผูชํานาญการฯ มีมติใหความเห็นชอบรายงานการวิเคราะห

ผลกระทบสิ่งแวดลอมโครงการโรงงานไฟฟาเช้ือเพลิงชีวมวลขนาด 46 เมกะวัตต อนุมัติการผาน

รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมของบริษัท 

2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 4 มกราคม 2560 PTG ไดรับมติอนุมัติรายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม (Environmental 

Impact Assessment หรือ "EIA") จากสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

• 17 สิงหาคม 2560 PTG ไดลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟากับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ใน

ระบบ Adder กําลังเสนอขาย 21 เมกะวัตต 

• 30 ตุลาคม 2560 PTG ไดลงนามในสัญญาจางเหมากอสราง (Engineering Procurement and 

Construction Contract หรือ "EPC") กับ TPOLY เพ่ือดําเนินการออกแบบ จัดหาอุปกรณ กอสราง 

และทดสอบระบบของโรงไฟฟาชีวมวล 

• 7 พฤศจิกายน 2560 PTG ไดรับบัตรสงเสริมการลงทุน (BOI) 

• 29 พฤศจิกายน 2560 PTG ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 

2561 • 25 ธันวาคม 2561 PTG ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการผลติไฟฟา 

2562 • ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติลดทุน 2.94 ลานหุน ราคาหุนละ 10 บาท เปนจํานวนเงิน 

29.40 ลานบาท ทําใหสัดสวนการถือหุนใน PTG สามารถสรุปไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1. TPCH 69.06 

2. บริษัท นราพารา จํากัด  26.56 

3. บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด      4.38 

• การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ PTG ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีความคืบหนาประมาณรอยละ 

86.75 และงาน Balance of Plant ท่ีรอยละ 90.15 

 

• บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด ("PGP") 

บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2556 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและ 

จําหนายไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 9.2 เมกะวัตต ท่ีตําบลปาบอน อําเภอปากพะยูน  จังหวัด

พัทลุง PGP ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ในระบบ 

สวนที่ 1 หนาที่ 21 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

Feed-in Tariff  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิม

ราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน โดย 

PGP เริ่มจําหนายกระแสไฟฟาใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค วันท่ี 7 กรกฎาคม 2560 

PGP ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม PGP ทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท 

จํากัด (“STEM”) ซึ่งขอบเขตรวมไปถึงการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอตอโรงไฟฟาชีวมวล โดยในป 2562 โรงไฟฟา PGP มี 

Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 94.3 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PGP มีทุนจดทะเบียน 250,000,000 โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 25,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 250,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 60 บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 40  

 

ป เหตุการณ 

2556 • 31 ตุลาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติจัดตั้งบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด 

("PGP") เพ่ือดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวลในจังหวัดพัทลุง ขนาด 9.2 เมกะวัตต 

ดวยทุนจดทะเบียน 15,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน1,500,000 หุน มูลคาท่ีตราไว

หุนละ 10 บาท โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน PGP รอยละ 100.00 

• 13 พฤศจิกายน 2556 PGP ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟาสวน

ภูมิภาค ("กฟภ.") 

2557 • 17 กุมภาพันธ 2557 PGP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 15,000,000 บาท เปน 20,000,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมของ PGP ตามสัดสวนการถือหุน 

• 10 กรกฎาคม 2557 TPCH ขายหุนสามัญเดิมของ PGP ใหกับบริษัท วูดเวอรค เอ็นเนอรยี จํากัด 

("WWE") จํานวน 400,000 หุน ท่ีราคาหุนละ 10 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมด

เทากับ 4,000,000 บาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 20.0 ของทุนจดทะเบียน ทําใหสัดสวนการถือหุน

ใน PGP สามารถสรุปไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1.  TPCH 80.0 

2.  WWE 20.0 

TPCH ยังอยูระหวางเจรจากับผูรวมทุน ดังน้ันจึงอาจมีความเปนไปไดท่ีสัดสวนการถือหุนของ TPCH 

ใน PGP จะลดลงไดจากปจจุบัน อยางไรตาม TPCH มีนโยบายท่ีจะถือในสัดสวนไมต่ํากวารอยละ 

50.0  

• 4 ธันวาคม 2557 PGP ไดรับใบตอบรับสัญญาซื้อขายไฟฟา จากการไฟฟาสวนภูมิภาค 

• 26 ธันวาคม 2557 PGP เรียกชําระคาหุนเพ่ิมทุนท้ังหมด สงผลใหทุนเรียกชําระแลวรวมเทากับ 

107,500,000 บาท 

• 11 ธันวาคม 2557 ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน จาก สนง.กํากับกิจการพลังงาน 

สวนที่ 1 หนาที่ 22 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2558 • 20 เมษายน 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2558 ของ TPCH มีมติอนุมัติขายหุนของ 

PGP จํานวน 5 ลานหุน แกบริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด ทําใหสัดสวนการถือหุนของ TPCH 

ลดลงจากรอยละ 80 เหลือรอยละ 60 สวน บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด จะมีสัดสวนการถือหุน

จากเดิมรอยละ 20 เพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 40 ของทุนจดทะเบียนของ PGP 

• 11 กันยายน 2558  บริษัทฯ ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟา กรณีเปลี่ยนจากแบบ Adder เปน Feed-

in Tariff 

2560 • 7 กรกฎาคม 2560 PGP ไดเริ่มตนจายไฟฟาใหกับ กฟภ. เปนครั้งแรก ("COD") 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาพัทลุง ป 2560 จํานวน 30,300,219 หนวย หยุดซอมบํารุง 

จํานวน 30 วัน รวมรายได 134,824,520.74 บาท 

2561 • 5 พฤศจิกายน 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2561 ของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอรจํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2561 เปนจํานวน

เงิน 4.90 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 14  พฤศจิกายน  2561 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาพัทลุง ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 69,262,894 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 17 วัน และ Unplanned Shutdown จํานวน 20 วัน 18 ชม. รวม

รายได 308,885,338.36 บาท 

2562 • 14 มกราคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2562 ของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอรจํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวน

เงิน 1.64 ลานบาท โดยจะทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 21  กุมภาพันธ  2562 

• 19 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2562 ของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอรจํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.53 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2562 ของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอรจํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.08 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 

• 21 ตุลาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 9/2562 ของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอรจํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.40 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 35.00 ลานบาท และ ได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.78 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาพัทลุง ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 75,975,836 หนวย มี 

Unplanned Shutdown จํานวน 8 วัน 21 ชม. 
 

 

สวนที่ 1 หนาที่ 23 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด ("SGP") 

บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 25 มีนาคม 2557 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนาย

ไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 9.2 เมกะวัตตท่ี ตําบลควนกาหลง อําเภอควนกาหลง จังหวัดสตูล 

SGP ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ในระบบ Feed-in 

Tariff  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิมราคารับ

ซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน โดย SGP เริ่ม

จําหนายกระแสไฟฟาใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค วันท่ี 9 กุมภาพันธ 2561 

SGP ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม PGP ทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท 

จํากัด (“STEM”) ซึ่งขอบเขตรวมไปถึงการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอตอโรงไฟฟาชีวมวล โดยในป 2562 โรงไฟฟา SGP มี 

Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 91.4 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 SGP มีทุนจดทะเบียน 250,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 25,000,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาทมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 250,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

ถือหุนในสัดสวนรอยละ 51 บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 40 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท 

จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 9 

 

ป เหตุการณ 

2557 • 17 มีนาคม 2557 ท่ีประชุมคณะกรรมการของ TPCH มีมติจัดตั้งบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด ("

SGP") เพ่ือดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวลในจังหวัดสตูล ขนาด 9.2 เมกะวัตต ดวย

ทุนจดทะเบียน 20,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุน

ละ 10 บาท โดย TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน SGP รอยละ 100.00 

• 15 พฤษภาคม 2557 SGP ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟาสวน

ภูมิภาค ("กฟภ.") 

• 15 กรกฎาคม 2557 TPCH จําหนายหุนสามัญเดิมของ SGP ใหกับ WWE จํานวน 800,000 หุน 

ราคาหุนละ 10 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 8,000,000 บาท หรือเทียบเทา

กับสัดสวนการถือหุนใน SGP รอยละ 40.0 ของทุนจดทะเบียน 

• 5 สิงหาคม 2557 TPCH จําหนายหุนสามัญเดิมของ SGP ใหกับ GPP จํานวน 180,000 หุน ราคาหุน

ละ 10 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 1,800,000 บาท ทําใหสัดสวนการถือ

หุนใน SGP สามารถสรุปไดดังน้ี 

 สัดสวนรอยละ 

1. TPCH 51.0 

2. WWE  40.0 

3. GPP      9.0 

• 28 ตุลาคม 2557 SGP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 20,000,000 บาท เปน 250,000,000 บาท โดยมี

การเรียกชําระคาหุนเพ่ิมทุนรอยละ 25 สงผลใหมีทุนจดทะเบียนชําระแลวเทากับ 77,500,000 ลาน

บาท 

สวนที่ 1 หนาที่ 24 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 4 ธันวาคม 2557 SGP ไดรับใบตอบรับสัญญาซื้อขายไฟฟา จากการไฟฟาสวนภูมิภาค 

• 24 ธันวาคม 2557 ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน จาก สนง.กํากับกิจการพลังงาน 

2558 • 11 กันยายน 2558 บริษัทฯ ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟา กรณีเปลี่ยนจากแบบ Adder เปน Feed-

in Tariff 

2559 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ SGP ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 มีความคืบหนาประมาณรอยละ 

55.15 

2560 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ SGP ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีความคืบหนาประมาณรอยละ 

87.43 

2561 • 9 กุมภาพันธ 2561 SGP ไดเริ่มตนจายไฟฟาใหกับ กฟภ. เปนครั้งแรก ("COD") 

• 3 ธันวาคม 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 7/2561 ของบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัดมีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 0.40 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 10.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมาย เปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 ตุลาคม 2561 เปนจํานวนเงิน 

0.64 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 20 ธันวาคม  2561 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาสตูล ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 58,677,165 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 10 วัน และ Unplanned Shutdown จํานวน 32 วัน 1 ชม. รวม

รายได 261,683,924.42 บาท 

2562 • 19 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2562 ของบริษัท สตูล กรีน เพาเวอรจํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 0.35 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 8.75 ลานบาท และ ได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.33 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2562 ของบริษัท สตูล กรีน เพาเวอรจํากัด 

มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 25.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30  มิถุนายน 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.65 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 

• 21 ตุลาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2562 ของบริษัท สตูล กรีน เพาเวอรจํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 1.20 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 30.00 ลานบาท และได

กันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2562 เปนจํานวน

เงิน 1.83 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2562 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาสตูล ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 73,629,104 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 9 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 8 วัน 6 ชม. 

 

• บริษัท แมวงศ เอ็นเนอย่ี จํากัด (“MWE”) 

บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 3 ธันวาคม 2550 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนาย

ไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 8.0 เมกะวัตต ท่ี ตําบลวังซาน อําเภอแมวงก จังหวัดนครสวรรค 

MWE ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ในระบบ Feed-in 

สวนที่ 1 หนาที่ 25 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

Tariff  โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิมราคารับ

ซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน โดย MWE เริ่ม

จําหนายกระแสไฟฟาใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค วันท่ี 12 ตุลาคม 2558  

MWE ใชชีวมวลจากแกลบและไมเบญจพรรณเปนเช้ือเพลิงหลักและยังสามารถใชชีวมวลจากมันสําปะหลังเปน

เช้ือเพลิงทางเลือกในการเผาไหม ในขณะเดียวกันบริษัทยังไดเตรียมความพรอมและจัดวางแผนเช้ือเพลิงจากพืชพลังงาน

สําหรับใชเปนเช้ือเพลิงใหกับโรงไฟฟาแลวอีกดวย เมื่อวันท่ี 1 เมษายน 2561 MWE ไดจัดตั้งบุคลากรเพ่ือเดินเครื่องโรงไฟฟา

ชีวมวลซึ่งขอบเขตรวมไปถึงการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอสําหรับโรงไฟฟาชีวมวลเองแทนการทําสัญญาวาจางเดินเครื่องกับ

บริษัทภายนอก โดยในป 2562 โรงไฟฟา MWE มี Capacity Factor อยูท่ีรอยละ 94.5 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 MWE มีทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ100 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 85.00 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 10.00  หางหุนสวน

จํากัด ช.พรหมมารักษ ถือหุนในสัดสวนรอยละ 5.00 บริษัทฯ  
 

ป เหตุการณ 

2550 • บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด ("MWE") ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 3 ธันวาคม 2550 ดวยทุนจดทะเบียน 

5,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 50,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท 

2551 • 7 กรกฎาคม 2551 MWE ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 8.0 เมกะวัตต 

2552 • 13 มกราคม 2552 MWE ไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (รง. 4) 

2553 • สัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาคฉบับเดิม 

กําหนดให MWE ตองขายไฟฟาใหการไฟฟาภายในวันท่ี 1 ธันวาคม 2553 ซึ่ง MWE ยังมิไดมีการ

ดําเนินการกอสราง ดังน้ันสัญญาดังกลาวจึงมีผลสิ้นสุดลง 

2556 • 28 ตุลาคม 2556 MWE ไดยื่นแบบคําขอจําหนายไฟฟาและเช่ือมโยงระบบไฟฟากับการไฟฟาสวน

ภูมิภาค ("กฟภ.") ใหม 

2557 • 6 มีนาคม 2557 TPCH ไดซื้อหุนของ MWE จํานวน 42,500 หุน จากนายประภาส ศรีทองคํา ท่ีราคา

หุนละ 117.4 บาท (เทากับมูลคาตามบัญชี) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 4,989,500 บาท สงผลให 

TPCH มีสัดสวนการถือหุนใน MWE รอยละ 85.00 ของทุนจดทะเบียน 

• 21 มีนาคม 2557 MWE ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 5,000,000 บาท เปน 200,000,000 บาท โดย

เสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนใหกับผูถือหุนเดิมของ MWE ตามสัดสวนการถือหุน ท้ังน้ีโดยสรุป บริษัทฯ 

ถือหุนอยูใน MWE รอยละ 85.0 GPP และ หางหุนสวนจํากัด ช. พรหมมารักษ ถือหุนรอยละ 10.0 

และ 5.0 ของทุนจดทะเบียนตามลําดับ 

• 21 มีนาคม 2557 MWE ไดลงนามในสัญญาจางเหมากอสราง (Engineering Procurement and 

Construction Contract หรือ "EPC") กับ TPOLY เพ่ือดําเนินการออกแบบ จัดหาอุปกรณ กอสราง 

และทดสอบระบบของโรงไฟฟาชีวมวล โดยกําหนดระยะเวลาสงมอบ 14 เดือน นับจากวันท่ีรับเงิน

ลวงหนาตามสัญญาน้ีในวันท่ี 25 มีนาคม 2557 

สวนที่ 1 หนาที่ 26 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2559 • 23 กันยายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี3/2559 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตรา 15 

บาทตอหุน รวมเปนเงิน 30 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิ

งวด 30 มิถุนายน 2559 เปนจํานวนเงิน 2.86 ลานบาท โดยมีการจายเงินปนผลเมื่อวันท่ี 28 กันยายน 

2559 

• 22 พฤศจิกายน 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี5/2559 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลในอัตรา 

10 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาทและกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไร

สุทธิงวด 30 กันยายน 2559 เปนจํานวนเงิน 4.47 ลานบาท 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาแมวงค ป 2559 จํานวน 65,175,170 หนวย หยุดซอมบํารุง 

จํานวน 21 วัน รวมรายได  289,991,746.36 บาท 

2560 • 20 มกราคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาล

ในอัตรา 20 บาท ตอหุน รวมเปนเงิน 40 ลานบาท และกันสํารองตามกฎหมาย เปนจํานวนรอยละ 5 

ของกําไรสุทธิ งวด 31 ธันวาคม 2559 เปนจํานวนเงิน 5.95 ลานบาท โดยมีการจายปนผลแลวในวันท่ี 

28 กุมภาพันธ 2560 

• 2 พฤษภาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 มีมติอนุมตัิจายเงินปนผลระหวาง

กาลในอัตรา 10 บาท ตอหุน รวมเปนเงิน 20 ลานบาท และกันสาํรองตามกฎหมาย เปนจํานวนรอย

ละ 5 ของกําไรสุทธิ งวด 31 มีนาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 1.37 ลานบาท โดยมีการจายปนผลแลวใน

วันท่ี 16 พฤษภาคม 2560 

• รวมจํานวนหนวยผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาแมวงศ ป 2560 จํานวน 63,880,326 หนวย หยุดซอมบํารุง

จํานวน 27 วัน รวมรายได 284,231,989.10 บาท 

2561 • 22 มกราคม 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 มีมติอนุมัติจายเงินปนผลระหวาง

กาล ในอัตรา 5 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 10 ลานบาท และกันสํารองตามกฎหมายเปนจํานวน รอยละ 

5 ของกําไรสุทธิงวด 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงิน 2.67 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลใน

วันท่ี 23 กุมภาพันธ 2561 

• 3 สิงหาคม 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 3/2561 ของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 3.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 6 ลานบาท และไดกันสํารอง

ตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2561 เปนจํานวนเงิน 2.05 

ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2561 

• 24 มีนาคม 2557 MWE ลงนามในสัญญาใหสินเช่ือกับธนาคารพาณิชยในประเทศอีกแหงหน่ึงเปน

จํานวนรวมท้ังสิ้นไมเกิน 500,000,000 บาท เพ่ือสนับสนุนการกอสรางโครงการโรงไฟฟาชีวมวล 

• การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ MWE ณ วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2557 มีความคืบหนาประมาณรอย

ละ 70 

• 4 ธันวาคม 2557 MWE ไดรับใบตอบรับสัญญาซื้อขายไฟฟา จากการไฟฟาสวนภูมิภาค 

2558 • 8 กรกฎาคม 2558 บริษัทฯ ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟา กรณีเปลี่ยนจากแบบ Adder เปน Feed-

in Tariff  

• 12 ตุลาคม 2558 บริษัทฯ เริ่มจําหนายกระแสไฟฟาใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาค 

สวนที่ 1 หนาที่ 27 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• 5 พฤศจิกายน 2561 ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2561 ของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 4.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 8.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2561 เปนจํานวนเงิน 

0.65 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2561 

• รวมจํานวนหนวยผลติไฟฟาของโรงไฟฟาแมวงศ ป 2561 จํานวนท้ังสิ้น 66,643,650 หนวย ม ี

Planned Shutdown จํานวน 13 วัน และ Unplanned Shutdown จํานวน 5 วัน 1 ชม. ซึ่งรวม

รายได 297,197,836.16 บาท 

2562 • 22 เมษายน 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2562 ของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 2.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 5.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เปนจํานวนเงิน 

0.87 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

• 22 กรกฎาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2562 ของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด มี

มติอนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 5.00 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 10.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เปนจํานวนเงิน 

0.94 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 15 สิงหาคม 2562 

• 21 ตุลาคม 2562 ท่ีประชุมกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2562 ของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด มีมติ

อนุมัติจายเงินปนผลระหวางกาลในอัตรา 2.50 บาทตอหุน รวมเปนเงิน 5.00 ลานบาท และไดกัน

สํารองตามกฎหมายเปนจํานวนรอยละ 5 ของกําไรสุทธิงวดวันท่ี 30 กันยายน 2562 เปนจํานวนเงิน 

1.29 ลานบาท โดยทําการจายเงินปนผลในวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2562 

• รวมจํานวนหนวยผลติไฟฟาของโรงไฟฟาแมวงศ ป 2562 จํานวนท้ังสิ้น 66,209,592 หนวย มี 

Planned Shutdown จํานวน 7 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 14 วัน 14 ชม. 
 

•  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2559 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิต

และจําหนายไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 9.2 เมกะวัตตท่ี ตําบลบุดี อําเภอเมือง จังหวัดยะลา 

TPCH1 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ในระบบ Feed-

in Tariff  ราคาท่ี 3.10 บาทตอหนวย โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิง

พาณิชยและไดรับสวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิง

พาณิชยเชนเดียวกัน โดยมีกําหนดวันเริ่มตนซื้อขายไฟฟาตามสัญญา (SCOD) ในวันท่ี 12 ธันวาคม2563 ปจจุบันโครงการ

โรงไฟฟา TPCH1 กําลังอยูในชวงการกอสราง 

TPCH1 ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงทางเลือก

ในการเผาไหม โดยไดทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท เอ็นซิส จํากัด (“ENSYS”) สวน 

TPCH น้ันจะดูแลการจัดหาเช้ือเพลิงเอง 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH 1 มีทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 26,000,000 หุน ท่ี

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท มีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 140,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

สวนที่ 1 หนาที่ 28 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 84.23%  นายสมบัติ ชัยรัตนนโนกร เปนเจาของบริษัท นราพารา จํากัด ถือหุนในสัดสวน

รอยละ 15 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 0.77 
 

 

• บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2559 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิต

และจําหนายไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 9.2 เมกะวัตตท่ี ตําบลบุดี อําเภอเมือง จังหวัดยะลา 

TPCH2 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค     ("กฟภ.") ในระบบ 

Feed-in Tariff  ราคาท่ี 3.10 บาทตอหนวย โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบ

เชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิง

พาณิชยเชนเดียวกัน โดยมีกําหนดวันเริ่มตนซื้อขายไฟฟาตามสัญญา (SCOD) ในวันท่ี 2 ธันวาคม2563 ปจจุบันโครงการ

โรงไฟฟา TPCH2 กําลังอยูในชวงการกอสราง 

TPCH2 ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิง

ทางเลอืกในการเผาไหม โดยไดทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท เอ็นซิส จํากัด (“ENSYS”) 

สวน TPCH น้ันจะดูแลการจัดหาเช้ือเพลิงเอง 

ป เหตุการณ 

2559 • บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2559 ดวยทุน

จดทะเบียน 20,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 

10 บาท 

• 30 มิถุนายน 2559 TPCH1 ไดยื่นประมูลราคาสําหรับสัญญาขายไฟกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

กิจการพลังงาน สําหรับพ้ืนท่ีในตําบลบุดี อําเภอเมือง จังหวัดยะลา  

• 24 สิงหาคม 2559 ประกาศผลผูไดรับเลือกซึ่งTPCH1 ชนะการประมูล ซึ่งไดราคาคาไฟฟาอยูท่ี 3.10

บาท 

• 23 ธันวาคม 2559 TPCH1 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 9.2 เมกะวัตต 

2560 • 31 ธันวาคม 2560 TPCH1 อยูระหวางการถมดินโดยมีความคืบหนารอยละ 91.10 

2561 • 13 มิถุนายน 2561 บริษัทไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง.4) 

• ตามมติท่ีประชุมวิสามัญ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 24 ลานหุน ราคาหุนละ 

10 บาท เปนจํานวนเงิน 240 ลานบาท บริษัทฯ ไดเรียกชําระแลว 24 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปน

จํานวนเงิน 60 ลานบาท รวมทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท 

• วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 นายสมบัติ ชัยรัตนมโนกร จําหนายหุนสามัญเดิมของ TPCH 1 ใหกับ 

TPCH จํานวน 2,600,000 หุน ราคาหุนละ 2.50 บาท (เทากับมูลคาทีชําระแลว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมด

เทากับ 6,500,000 บาท 

2562 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH1 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีความคืบหนาประมาณรอย

ละ 69.54 และงาน Balance of Plant ท่ีรอยละ 71.32 

สวนที่ 1 หนาที่ 29 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH 2 มีทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 26,000,000 หุน 

ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท มีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 140,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 84.23% นายสมบัติ ชัยรัตนนโนกร เจาของบริษัท นราพารา จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 

15 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 0.77 

  

• บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) ไดถูกจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 30 พฤษภาคม 2559 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิต

และจําหนายไฟฟาจากชีวมวลซึ่งมีขนาดกําลังการผลิตไฟฟาเสนอขาย 6.3 เมกะวัตตท่ี ตําบลบางปอ อําเภอเมือง จังหวัด

นราธิวาส TPCH5 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("กฟภ.") ใน

ระบบ Feed-in Tariff  ราคาท่ี 3.42 บาทตอหนวย โดยสัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขา

ระบบเชิงพาณิชยและไดรับสวนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟา ("FiT Premium") 0.30 บาท เปนเวลา 8 ปนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขา

ระบบเชิงพาณิชยเชนเดียวกัน โดยมีกําหนดวันเริ่มตนซื้อขายไฟฟาตามสัญญา (SCOD) ในวันท่ี 7 มีนาคม 2564 ปจจุบัน

โครงการโรงไฟฟา TPCH5 กําลังอยูในชวงการกอสราง 

TPCH5 ใชชีวมวลจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงหลัก และยังสามารถใชชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันเปนเช้ือเพลิง

ทางเลือกในการเผาไหม โดยไดทําสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลกับ บริษัท แอพคอน โอเปอรเรช่ันส 

แอนด เมนเทนแนนซ จํากัด (“APCON”) สวน TPCH น้ันจะดูแลการจัดหาเช้ือเพลิงเอง 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH5 มีทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 20,000,000 หุน 

ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท มีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 110,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

ป เหตุการณ 

2559 • บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2559 ดวยทุน

จดทะเบียน 20,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 

10 บาท 

• 30 มิถุนายน 2559 TPCH2 ไดยื่นประมูลราคาสําหรับสัญญาขายไฟกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

กิจการพลังงาน สําหรับพ้ืนท่ีในตําบลบุดี อําเภอเมือง จังหวัดยะลา 

• 24 สิงหาคม 2559 ประกาศผลผูไดรับเลือกซึ่งTPCH2 ชนะการประมูล ซึ่งไดราคาคาไฟฟาอยูท่ี 3.10

บาท 

• 23 ธันวาคม 2559 TPCH2 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 9.2 เมกะวัตต 

2560 • 31 ธันวาคม 2560 TPCH2 อยูระหวางการถมดินโดยมีความคืบหนารอยละ 57.20 

2561 • 27 มิถุนายน 2561 บริษัทไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง.4) 

• ตามมติท่ีประชุมวิสามัญ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 24 ลานหุน ราคาหุนละ 

10 บาท เปนจํานวนเงิน 240 ลานบาท บริษัทฯ ไดเรียกชําระแลว 24 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปน

จํานวนเงิน 60 ลานบาท รวมทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท 

2562 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH2 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีความคืบหนาประมาณรอย

ละ 69.44 และงาน Balance of Plant ท่ีรอยละ 70.40 

สวนที่ 1 หนาที่ 30 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 89%  นายสมบัติ ชัยรัตนนโนกร เปนเจาของบริษัท นราพารา จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอย

ละ 10 บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด ถือหุนในสัดสวนรอยละ 1 

 

• บริษัท พีเอ เวสแอนดเอเนอรจ ีจาํกัด (“PA”) 

บริษัท พีเอ เวสแอนดเอเนอรจ ีจํากัด (“PA”) ไดถูกจดัตั้งข้ึน ในวันท่ี 23 ธันวาคม 2557 เพ่ือประกอบธุรกิจผลิต

บริหารจดัการระบบการนําขยะมลูฝอยมาผลิตเปนเช้ือเพลิง RDF โดย TPCH ไดเขาไปลงทุนซื้อหุนของ PA จากผูถือหุนเดิม

จํานวน 103,500 หุน ท่ีราคาหุนละ 100 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 10,350,000 บาท หรือคิดเปน

สัดสวนรอยละ 45.0 ของทุนจดทะเบียน  

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PA มีทุนจดทะเบียน 12,650,000 บาท แบงออกเปนหุนสามญัจํานวน 230,000 หุน ท่ีมูลคาท่ี

ตราไวหุนละ 55 บาท มีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 12,650,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ถือหุน

ในสัดสวนรอยละ 33.04 นายอํานาจ จํานงประสาทพร รอยละ 33.48 และ นายไพรัช ไพศาลยกิจ รอยละ 33.48 

 

 

ป เหตุการณ 

2559 • บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) ไดถูกจัดตั้งข้ึน ในวันท่ี 30 พฤษภาคม 2559 ดวยทุน

จดทะเบียน 20,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน ท่ีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 

10 บาท 

• 30 มิถุนายน 2559 TPCH5 ไดยื่นประมูลราคาสําหรับสัญญาขายไฟกับสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

กิจการพลังงาน สําหรับพ้ืนท่ีในตําบลบางปอ อําเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 

• 24 สิงหาคม 2559 ประกาศผลผูไดรับเลือกซึ่งTPCH5 ชนะการประมูล ซึ่งไดราคาคาไฟฟาอยูท่ี 3.42

บาท 

• 23 ธันวาคม 2559 TPCH5 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับการผลิตไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนกับการไฟฟาสวนภูมิภาค ("PPA") ปริมาณพลังไฟฟาสูงสุด 6.3 เมกะวัตต 

2560 • 31 ธันวาคม 2560 TPCH5 อยูระหวางการปรับพ้ืนท่ี 

2561 • 13 สิงหาคม 2561 บริษัทไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (ร.ง.4) 

• ตามมติท่ีประชุมวิสามัญ ครั้งท่ี 3 เมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทุน 18 ลานหุน ราคาหุนละ 

10 บาท เปนจํานวนเงิน 180 ลานบาท บริษัทฯ ไดเรียกชําระแลว 18 ลานหุน ชําระ 2.50 บาท เปน

จํานวนเงิน 45 ลานบาท รวมทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

2562 • การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH5 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีความคืบหนาประมาณรอย

ละ 61.33 และงาน Balance of Plant ท่ีรอยละ 69.43 

ป เหตุการณ 

2559 • 5 สิงหาคม 2559 TPCH ไดซื้อหุนสามัญของ PA ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตบริหารจัดการระบบการนํา

ขยะมูลฝอยมาผลิตเปนเช้ือเพลิง จากนายอํานาจ จํานงประสาทพร และ นายไพรัช ไพศาลยกิจ 

จํานวน 103,500 หุน ท่ีราคาหุนละ 100 บาท (เทากับมูลคาท่ีตราไว) ซึ่งมีมูลคาท้ังหมดเทากับ 

สวนที่ 1 หนาที่ 31 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

•  บริษัท สยาม เพาเวอร จํากัด (“SP”) 

บริษัท สยาม เพาเวอร จํากัด (“SP”) ไดถูกจัดตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 17 กรกฎาคม 2556 เพ่ือประกอบธุรกิจผลติบริหาร

จัดการระบบการนําขยะมลูฝอยมาใชผลิตกระแสไฟฟา โดย TPCH ไดเขาไปลงทุนซื้อหุนของ SP จํานวน 400,000,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 50 ของทุนจดทะเบียน  

SP ไดลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับโครงการผลิตไฟฟาจากขยะชุมชนในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) กับ การ

ไฟฟานครหลวง (กฟน.) ในปริมาณรับซื้อไฟฟาท่ีสูงสดุ 8.0 เมกะวัตต ซึ่งมีกําหนดวันจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชย (SCOD) 

ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 รายไดคาไฟฟาในรูปแบบ FiT-ขยะชุมชน ราคาหนวยละ 5.8143 บาท โดยสญัญาซื้อขาย

ไฟฟามีระยะเวลา 20 ป ภายใตสญัญากอสรางและบริหารจัดการระบบการนําขยะมลูฝอยจากหลุมฝงกลบจาก อบจ. นนทบุรี 

มาใชประโยชนเปนเช้ือเพลิงสําหรบัการผลิตไฟฟา ปริมาณ 3 ลานตนั เปนเวลา 23 ป อายุสัญญาโครงการสิ้นสดุวันท่ี 19 

สิงหาคม 2585 

วันท่ี 1 มีนาคม 2563 SP มีทุนจดทะเบียน 420,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามญัจํานวน 42,000,000 หุน ท่ี

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท มีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 420,000,000 บาท โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด 

(มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 50  นายทวี จงควินิต ถือหุนในสัดสวนรอยละ 42  นายวีระพล โชควิทยารัตน สัดสวน

รอยละ 8 

10,350,000 บาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 45.0 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนใน 

PA สรุปไดดังน้ี 

                                                                           สัดสวนรอยละ 

1. TPCH 45.0 

2. นายอํานาจ จํานงประสาทพร 27.5 

3. นายไพรัช ไพศาลยกิจ 27.5 

• อยูระหวางการยื่นขอใบอนุญาติกอสรางโรงงานคัดแยกและนําขยะมูลฝอยมาผลิตเปนเช้ือเพลิง RDF 

2561 • 22  มกราคม  2561  ท่ีประชุมกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2561 ของบริษัท พีเอ เวสตแอนดเอ็นเนอจี 

จํากัด มีมติอนุมัติลดทุนจดทะเบียนจากเดิมมูลคาหุนละ 100 บาท ลงเปนมูลคาหุนละ 55  บาทและ

คืนทุนใหแกผูถือหุนแตละรายตามจํานวนเงินท่ีผูถือหุนแตละรายไดลงเงินไว เน่ืองจากบริษัทฯ ยังไมมี

คาใชจายเพ่ือดําเนินกิจการ ดังน้ันจึงไดลดทุนจดทะเบียนดังกลาว 

• TPCH ลดสัดสวนของการถือหุนของบริษัทซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนใน PA สรุปไดดังน้ี 

                                                                           สัดสวนรอยละ 

1. TPCH 33.04 

2. นายอํานาจ จํานงประสาทพร 33.48 

3. นายไพรัช ไพศาลยกิจ 33.48 

ป เหตุการณ 

2559 • 24 สิงหาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 4/2559 ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทเขาลงทุนในบริษัท 

สยาม พาวเวอรจํากัด (SP) ซึ่งประกอบธุรกิจผลิตบริหารจัดการระบบการนําขยะมูลฝอยมาใชผลิต

กระแสไฟฟา โดยการซื้อหุนสามัญเดิมจากผูถือหุนเดิมและหุนสามัญเพ่ิมทุน รวมเปนจํานวนท้ังสิ้น 

สวนที่ 1 หนาที่ 32 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

18,000,000 หุน มูลคาตีตราไวหุนละ 10 บาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 45 ของทุนจดทะเบียน 

400,000,000 บาท (ซึ่งเปนทุนจดทะเบียนภายหลังจากการเพ่ิมทุนของ SP) 

• 21 ตุลาคม 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 6/2559 มีมติอนุมัติใหบริษัทซื้อหุนของ SP อีก

จํานวน 2,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 5ของทุนจดทะเบียน 

จากนายไชยณรงค จันทรพลังศรี นางกนกทิพย จันทรพลังศรี และ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล ซึ่ง

เปนกรรมการและผูบริหารของบริษัท ภายหลังการซื้อหุนดังกลาวบริษัทจะถือหุนใน SP คิดเปน

สัดสวนรอยละ 50 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนใน SP สรุปไดดังน้ี 

1. ซื้อหุนสามัญจํานวน 1,500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยจายชําระใหผูถือหุน

เดิม หุนละ 4 บาท เปนเงินจํานวน 6,000,000 บาท และคงคางชําระบริษัท สยาม พาว

เวอร จํากัด อีกหุนละ 6 บาท เปนจํานวนเงิน 9,000,000 บาท 

2. ซื้อหุนสามัญจํานวน 500,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ราคาเสนอขายหุนละ 22 

บาท โดยจายชําระหุนผูถือหุนเดิมหุนละ 5.50 บาท เปนจํานวนเงิน 2,750,000 บาท และ

คงคางชําระ บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด จํานวน 8,250,000 บาท 

3. ราคาซื้อหุนดังกลาวซื้อตามราคาทุนท่ีบุคคลท่ีเก่ียวของ 3 ทาน ซื้อเงินทุนดังกลาว เมื่อวันท่ี 

24 สิงหาคม 2559 

• บริษัทไดรับสัมปทานในการบริหารจัดการขยะจาก อบจ. นนทบุรี อีกท้ังยังไดรับใบอนุญาต รง.4 

และอ.1 เรียบรอยแลว 

2560 • ในไตรมาส 1 บริษัทฯ ไดชําระคาหุนสามัญเพ่ิมอีกจํานวน 25,000,000 หุน หุนละ 2.00 บาท คิดเปน

จํานวนเงิน 50,000,000.00 บาท รวมเปนทุนจดทะเบียนท่ีชําระแลวจํานวน 300 ลานบาท 

• ในไตรมาส 2 บริษัทฯ ไดชําระคาหุนสามัญเพ่ิมอีกจํานวน 25,000,000 หุน หุนละ 2.00 บาท คิดเปน

จํานวนเงิน 50,000,000.00 บาท รวมเปนทุนจดทะเบียนท่ีชําระแลวจํานวน 350 ลานบาท 

• ในไตรมาส 3 บริษัทฯ ไดชําระคาหุนสามัญเพ่ิมอีกจํานวน 25,000,000 หุน หุนละ 0.50 บาท คิดเปน

จํานวนเงิน 12,500,000.00 บาท และรับชําระคาหุนจํานวน 5,000,000 หุน หุนละ 4 บาทคิดเปน

จํานวนเงิน 20,000,000.00 บาท รวมเปนทุนจดทะเบียนท่ีชําระแลวจํานวน 382.5 ลานบาท 

• ในไตรมาส 4 บริษัทฯไดจดทะเบียนมูลคาหุน 5 ลานบาทเต็มจํานวนแลว มูลคาหุนละ 22 บาท และ

ไดรับชําระคาหุนเพ่ิม จํานวนหุนละ 5 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 25,000,000.00 บาท ทําใหมีทุนจด

ทะเบียนท่ีชําระแลวจํานวน 400 ลานบาท และมีลูกหน้ีคาหุนจํานวน 52.50 ลานบาท 

• 19 ธันวาคม 2560 SP ไดเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 400,000,000 บาท เปน 500,000,000 บาท 

โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 10,000,000 หุน ในราคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท เสนอขาย

ใหแก ผูถือหุนเดิมของ SP ซึ่งทําใหสัดสวนการถือหุนใน SP สรุปไดดังน้ี 

                                                                                           สัดสวนรอยละ 

1. TPCH 50.0 

2. นายทวี จงควินิต 42.0 

3. นายวีระพล โชควิทยารัตน 8.0 

• การกอสรางโรงยอยขยะใหเปนเช้ือเพลิง RDF เสร็จสมบูรณแลว 

สวนที่ 1 หนาที่ 33 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2561 • 11 กรกฎาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2561 ของบริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด มมีติ

อนุมัติลดทุนจดทะเบียนจํานวน 80 ลานบาทจากเดิมทุน 500 ลานบาทคงเหลือ 420 ลานบาท โดย

หลังการลดทุนจดทะเบียนดังกลาวไมทําใหสัดสวนการถือหุนเปลี่ยนแปลง 

2562 • 19 มีนาคม 2562 เปนผูผานการพิจารณาและไดรับการคัดเลือกโครงการโรงไฟฟาจากขยะชุมชน ใน

รูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) 

• 12 กรกฎาคม 2562 บริษัทไดลงนามสัญญาซื้อขายไฟฟาสําหรับโครงการผลิตไฟฟาจากขยะชุมชนใน

รูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) กับ การไฟฟานครหลวง (กฟน.) โดยมีขนาดกําลังการผลิตติดตั้งอยูท่ี 

9.5 เมกะวัตต  ในปริมาณรับซื้อไฟฟาท่ีสูงสุด 8.0 เมกะวัตต ซึ่งมีกําหนดวันจายไฟฟาเขาระบบเชิง

พาณิชย (SCOD) ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 รายไดคาไฟฟาในรูปแบบ  FiT-ขยะชุมชน เปน

ราคาหนวยละ 5.8143 บาท ( โครงสรางราคา มี  FiT fix 2.39 + FiT variable  2.734 + FiT 

premium 0.7)  ภายใตสัญญากอสรางและบริหารจัดการระบบการนําขยะมูลฝอยจากหลุมฝงกลบ

มาใชประโยชนเปนเช้ือเพลิงสําหรับการผลิตไฟฟา ปริมาณ 3 ลานตัน เปนเวลา 23 ป อายุสัญญา

โครงการสิ้นสุดวันท่ี 19 สิงหาคม 2585 

• การกอสรางโรงไฟฟาขยะชุมชนของ SP ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีความคืบหนาประมาณรอยละ 

11.10 และงาน Balance of Plant ท่ีรอยละ 15.17 

สวนที่ 1 หนาที่ 34 



  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

สรุปขอมลูโครงการโรงไฟฟาของบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกัน 

 โครงการปจจุบัน 
ธุรกิจประเภทอ่ืน 

 ขายไฟฟาเขาระบบ ยังไมขายไฟฟาเขาระบบ 

 CRB MWE MGP * TSG  PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 TPCH5 SP PA 

กําลังการผลิต 

(Installed /Sell) 
9.5/9.2 9.0/8.0 9.5/8.0 9.5/9.2 9.9/9.2 9.9/9.2 23/21.0 9.9/9.2 9.9/9.2 6.3/6.3 9.5/8.0 - 

สัดสวนการถือหุน 

(Shareholder) 
73.12 85 46 65 60 51 69.06 84.23 84.23 89 50 33 

ชนิดของเชื้อเพลิง 

(Fuel) 

Para 

Wood 

Husk, 

Wood 

Chip  

Coconut 
Para 

Wood  

Para 

Wood 

Para 

Wood 
Para Wood Para Wood Para Wood Para Wood RDF3 RDF3 

การจัดหาเชื้อเพลิง 

(Fuel Supply) 
Operator Owner Owner Operator Operator Operator Owner Owner Owner Owner On Hand Owner 

ผูดําเนินการโรงไฟฟา 

(Operator) 
Operator Owner Owner Operator Operator Operator Operator Operator Operator Operator 

Under 

Consideration 
- 

สัญญาซ้ือขายไฟฟา (PPA)            - 

ใบอนุญาตประกอบกิจการ

โรงงาน (Factory Operation 

License) 

           - 
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  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

สรุปขอมลูโครงการโรงไฟฟาของบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกัน 

 โครงการปจจุบัน ธุรกิจ

ประเภท

อ่ืน  ขายไฟฟาเขาระบบ ยังไมขายไฟฟาเขาระบบ 

 CRB MWE MGP * TSG  PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 TPCH5 SP PA 

ใบอนุญาตผลิตไฟฟา/ผลิตพลังงานควบคุม 

(Electricity Generation License 

/Regulated Energy Production Permit) 

       
On 

Process 

On 

Process 

On 

Process 

On 

Process 
- 

บัตรสงเสริมการลงทุน (BOI)            - 

รูปแบบการรับซ้ือไฟฟา (Adder)  - - - - - -  - - - - - 

รูปแบบการรับซ้ือไฟฟา (FiT)       - - - -  - 

รูปแบบการรับซ้ือไฟฟา (ประมูล FiT) - - - - - - -    - - 

กําหนดขายไฟฟาตามสัญญาซ้ือขายไฟฟา 

(SCOD) 

30 

มิถุนายน 

2556 

16 

ธันวาคม 

2558 

31 

ธันวาคม 

2557 

31 

ธันวาคม 

2557 

28 

กุมภาพันธ 

2560 

28 

กุมภาพันธ 

2560 

1 

กันยายน 

2562 

2  

ธันวาคม

2563 

2  

ธันวาคม

2563 

7 

มีนาคม

2564 

30 

พฤศจิกายน 

2563 

- 

กําหนดการขายไฟฟา (COD) 
15 มีนาคม 

2556  

12 ตุลาคม 

2558 

4 

เมษายน 

2559 

3 

ตุลาคม 

2559 

7 

กรกฎาคม 

2560  

9 

กุมภาพันธ 

2561 

ไตรมาส1 

2563 

ไตรมาส1 

2563 

ไตรมาส1 

2563 

ไตรมาส1 

2563 

ไตรมาส4 

2563 
- 

สถานะลาสุด (Status) 
จําหนาย

ไฟฟาแลว 

จําหนาย

ไฟฟาแลว 

จําหนาย

ไฟฟาแลว 

จําหนาย

ไฟฟาแลว 

จําหนาย

ไฟฟาแลว 

จําหนาย

ไฟฟาแลว 

ระหวาง

กอสราง 

ระหวาง

กอสราง 

ระหวาง

กอสราง 

ระหวาง

กอสราง 

ระหวาง

กอสราง 
- 
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  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

โครงสรางกลุมของ TPCH ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน) ประชาชน 

41.26

 

58.74

  

กรรมการ ผูบรหิาร และพนักงาน

ของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลด้ิง จํากัด (มหาชน) 

นายอาํนาจ จํานงประสาทพร 33.48% 

นายไพรัช ไพศาลยกิจ 33.48%  

33.04%  

55.0%  

บริษัท พีเอ เวสตแอนด เอเนอรจี่ 

 

ธุรกิจประเภทอ่ืน 

  
นราพารา 25.0% 

GPP 10.0% 
35.0%  บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด 69.06%  

นราพารา 15.0% 

GPP 0.77% 
15.0%  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด 84.23%  

นราพารา 15.0% 

GPP 0.77% 
15.0%  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด 84.23%  

นราพารา 10.0% 

GPP 1.0% 
11.0%  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด 89.0%  

นายทว ีจงควินิต 42.0% 

นายวีระพล โชควิทยารัตน 8.0% 

50.0%  บริษัท สยาม พาวเวอร จาํกัด 50.0%  

VSPP 16.9% 

EnBW 10.0% 
26.9%  

73.1%  บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด 

GPP 10.0% 
ช.พรหมมารักษ 5.0% 

15.0%  85.0%  บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด 

EnBW 46.0% 

GPP 5.0% 

NC 3.0%  

54.0%  46.0%  บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

EnBW  35.0%  
65.0%  บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

WWE 40.0%  
60.0%  บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด 

WWE 40.0% 

GPP  9.0% 
49.0%  

51.0%  บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด 

อยูระหวางการกอสราง ขายไฟฟาเขาระบบ 
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  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

1.3  ความสัมพันธกับกลุมธุรกจิของผูถือหุนใหญ  

TPOLY จะมีสัดสวนการถือหุนใน TPCH ท่ีรอยละ 41.26  โดย TPOLY ประกอบธุรกิจรับเหมากอสราง มีความ

เช่ียวชาญในการกอสรางหางสรรพสินคา ท่ีอยูอาศัย โรงงาน รวมถึงโรงไฟฟา ซึ่งในอดีต TPOLY ไดกอสรางโรงไฟฟาใหกับ

บริษัทยอยของ TPCH คือ CRB, MWE, TSG, PGP, และ SGP นอกจากน้ันยังไดทําสัญญารับเหมากอสรางโรงไฟฟาใหกับ

โครงการของ PTG, TPCH1, TPCH2, TPCH5 สําหรับ MGP TPOLY ไดทําสัญญารับเหมากอสรางเฉพาะงานโครงสรางกับ 

โครงการของ MGP โดย TPCH เมื่อมีฐานะเปนบริษัทจดทะเบียน ไดกําหนดวิธีปฏิบัติในการจัดจาง รวมท้ังหากการจัดจาง

ดังกลาวคูสัญญาเปนบุคคลเก่ียวโยงก็จะมีวิธีปฏิบัติท่ีตองเปนไปตามระเบียบปฏิบัติของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

นอกจากน้ัน TPCH ยังมีกลยุทธท่ีจะใหเจาของเช้ือเพลิง และ / หรือ ผูรับจางเดินเครื่องสําหรับโรงไฟฟาชีวมวลเขา

มารวมลงทุน โดยหากเจาของเช้ือเพลิง และ / หรือ ผูรับจางเดินเครื่อง เขามาถือหุนใหญในโครงการโรงไฟฟา (ถือหุนมากกวา

รอยละ 10.00) การจัดซื้อและจัดจางตางๆ กับพันธมิตรเหลาน้ี ก็จะตองเปนไปตามระเบียบปฏิบัติของตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ีกําหนดไวเชนกัน 
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2  ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทยอย และกิจการท่ีควบคุมรวมกัน (“กลุมบริษัท”) 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ("บริษัทฯ" หรือ "TPCH") ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน 

(Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนประเภทตางๆ และใหบริการสนับสนุน

การดําเนินการของบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกันของบริษัทฯ โดยมีเงินลงทุนในบริษัทท่ีมีแผนดําเนินการผลิตและ

จําหนายไฟฟาจากชีวมวลจํานวน 10 บริษัท บริษัทท่ีมีแผนดําเนินการผลิตและจําหนายไฟฟาจากเช้ือเพลิงขยะมูลฝอยโดยมี

การจัดการขยะแบบผสมผสานจํานวน 1 บริษัท และผลิตและจําหนาย Refuse derived fuel (RDF) จํานวน 1 บริษัทและจะ

มีรายไดหลักเปนเงินปนผลท่ีไดรับจากการลงทุนถือหุนในบริษัทอ่ืนและมีรายไดอ่ืนๆ จากการใหบริการสนับสนุนการ

ดําเนินการของบริษัทในกลุม เปนตน  

โดย ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 มีโรงไฟฟาชีวมวลท่ีเริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยจํานวน 6 โรง ไดแก  

1. CRB เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 15 มีนาคม 2556 

2. MWE เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม 2558 

3. MGP เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 8 เมษายน 2559 

4. TSG เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 3 ตุลาคม 2559 

5. PGP เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 7 กรกฎาคม 2560 

6. SGP เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชยเมื่อวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2561 

โดยในป 2562 TPCH ไดรับเงินปนผลจากบริษัทยอยในเครือดังน้ี 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                          *ลานบาท 

• นโยบายการลงทุนของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในบริษัทท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานประเภทตางๆ ซึ่งถือเปนการ

ลงทุนในประเภทธุรกิจหลัก (Core Business) ของบริษัทฯ โดยปจจุบันบริษัทฯ ลงทุนในบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุม

รวมกัน ท่ีมีแผนดําเนินโครงการโรงไฟฟาชีวมวลขนาดเล็ก (SPP) กําลังการผลิตไมเกิน 90 เมกะวัตต ไดแก PTG, โรงไฟฟาชีว

มวลขนาดเล็กมาก (VSPP) กําลังการผลิตไมเกิน 10 เมกะวัตต ไดแก CRB, MGP, TSG, MWE, PGP, SGP, TPCH1, TPCH2 

และ TPCH5, โรงไฟฟาจากเช้ือเพลิงขยะมูลฝอยโดยมีการจัดการขยะแบบผสมผสาน ไดแก SP และโรงผลิตเช้ือเพลิง Refuse 

derived fuel (RDF) ไดแก PA  ซึ่งบริษัทฯ จะทําการศึกษาความเปนไปไดของโครงการ (Feasibility Study) ดานการเงิน 

เทคโนโลยี บุคลากร เช้ือเพลิง กฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของเพ่ือใหมั่นใจวาโครงการท่ีบริษัทฯ เขาลงทุนมีศักยภาพท่ีจะสามารถ

สรางคุณคาและมูลคาเพ่ิมใหแก บริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย ท้ังน้ีในการเขาลงทุนในแตละบริษัท บริษัทฯ อาจลงทุน

เองท้ังหมดหรือรวมลงทุนกับพันธมิตรเพ่ือใหการดําเนินการโรงไฟฟาไดรับประโยชนสูงสุด 
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นอกจากน้ี บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะติดตาม กํากับ ดูแล บริษัทยอยท่ีไดเขาไปลงทุนท้ังในดานการบริหาร 

(Management) และการดําเนินการ (Operation) อยางชัดเจน โดยมีการแตงตั้งกรรมการตัวแทนตามมติกรรมการของบริษัท

ฯ เขาไปเปนกรรมการในแตละบริษัทยอยท่ีเขาไปลงทุน เพ่ือใหเกิดความเช่ือมั่นวา บริษัทยอยจะดําเนินธุรกิจตามนโยบาย

เดียวกันกับบริษัทฯ ไดมีการกําหนดใหหนวยงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เขาไปสอบทานการทํางานและการปฎิบัติตาม

นโยบายตางๆ ของแตละบริษัทยอยและใหนํามารายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ นอกจากน้ียังจัดใหมี

ระบบงานท่ีสามารถสนับสนุนการประสานงานและการรายงานท่ีเปน daily operation ระหวางทีมผูบริหารในดานการปฎิบัติ

การของบริษัทยอยและบริษัทฯ เพ่ือใหเกิดการดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด โดยบริษัทฯ มีการลงทุนในเทคโนโลยีท่ี

สามารถแสดงผลการทํางาน real-time แตละ site งาน มายังผูบริหารของบริษัทฯ ได 

หลักเกณฑการพิจารณาการลงทุนของบริษัทฯ มีดังน้ี   

 1. บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีคาดวาจะไดรับอัตราผลตอบแทนของโครงการ (IRR) ข้ันต่ํารอยละ 10 รวมท้ัง

โครงการท่ีใหผลตอบแทนทางการเงินอ่ืนซึ่งสามารถสรางมูลคาเพ่ิมใหแกผูถือหุนของบริษัทฯสําหรับการลงทุน

ในโครงการอ่ืนท่ีบริษัทฯ ซื้อมาจากหรือเขารวมลงทุนกับผูท่ีพัฒนาโครงการน้ัน ผลตอบแทนจากการลงทุน

ดังกลาวท่ีบริษัทฯ จะไดรับน้ันอาจเปลี่ยนแปลงลดลงจากอัตราผลตอบแทนขางตน ท้ังน้ีข้ึนอยูกับมูลคาเงิน

ลงทุนท่ีบริษัทฯ ซื้อมาเปนปจจัยสําคัญ   

2. บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีมีคูสัญญาท่ีมีความนาเช่ือถือและมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ  

3.  บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีบริษัทฯ ไดศึกษา และสํารวจปริมาณเช้ือเพลิงวามีเพียงพอสําหรับโครงการ

โรงไฟฟาชีวมวลและสามารถจัดหาเช้ือเพลิงไดในราคาท่ีทําใหบริษัทฯ ยังไดรับผลตอบแทนตามท่ีระบุไวในขอ 

1 

4. บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีสามารถจัดหาอุปกรณหลักและอะไหลตางๆ ไดในอัตราตนทุนท่ีสมเหตุสมผล

และสามารถจัดใหมีการบํารุงรักษาภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม   

5. บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีเปนประโยชนตอสังคมและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม   

6.  บริษัทฯ จะเปนผูพัฒนาโครงการดวยตนเองในกรณีท่ีโครงการท่ีจะลงทุนมีขนาดของการลงทุนเหมาะสมกับ

ศักยภาพของบริษัทฯ    

7. ในกรณีท่ีเปนโครงการท่ีบริษัทฯ จะตองรวมลงทุนกับผูลงทุนอ่ืน บริษัทฯ จะเลือกลงทุนในโครงการท่ีมี

ศักยภาพและผูรวมลงทุนในโครงการดังกลาวจะตองมีนโยบายการดําเนินธุรกิจท่ีสอดคลองกัน 

• โครงสรางรายได  

โครงสรางรายไดของบริษัท ตามงบการเงินรวมสําหรับป 2562 และงบการเงินรวมสําหรับป 2561 สรุปไดดังน้ี 

โครงสรางรายได 2562 2561 2560 2559 

รายไดจากการขายไฟฟา 1,642.02 1,560.12 1,092.67 672.40 

รายไดอ่ืน 13.51 9.84 14.37 15.97 

รายไดรวม 1,655.53 1,569.96 1,107.04 688.37 
 

รายไดของบริษัทจากในอดีตจนถึงปจจุบันจึงมาจากรายไดของ CRB MWE MGP TSG PGP และ SGP นอกจาก

รายไดจากการผลิตและจําหนายไฟฟา ยังมีรายไดอ่ืนๆ ไดแก ดอกเบ้ียรับและผลตอบแทนจากเงินลงทุนช่ัวคราว เปนสําคัญ 
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2. 1 ลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการ 

บริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกันดําเนินธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากชีวมวลและธุรกิจผลิตและจําหนาย

ไฟฟาจากขยะชุมชน เพ่ือจําหนายใหแกภาครัฐ ตามนโยบายการสนับสนุนการผลิตและใชไฟฟาจากพลังงานทดแทน ของ

สํานักงานนโยบายและพลังงาน กระทรวงพลังงาน โดยไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐในรูปแบบของเงินคาอุดหนุนสวนเพ่ิม

จากราคาคาไฟฟา (Adder) การรับซื้อไฟฟาในระบบ Feed in Tariff (FiT) และสิทธิประโยชนทางภาษีเปนตน ท้ังน้ี

รายละเอียดท่ีสําคัญของโรงไฟฟาท่ีไดรับใบอนุญาตดําเนินการท่ีสําคัญ 11 บริษัทยอย สรุปดังน้ี 

บริษัท 

สัดสวน

การถือ

หุนของ 

TPCH 

(รอยละ) 

ที่ต้ังโครงการ

โรงไฟฟา 
ประเภทเชื้อเพลิง 

กําลังการผลิต

รวม/กําลังการ

ผลิตเสนอขาย  

(เมกะวัตต)** 

สถานะของโครงการ 

 

เร่ิมดําเนินการเชิงพาณิชยแลว 

1. บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร 

จํากัด (CRB) 

73.12 อําเภอทุงสัง 

นครศรีธรรมราช 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.9/9.2 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

15 มีนาคม 2556 

2. บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ 

จํากัด (MWE) 

85.0 อําเภอแมวงก

นครสวรรค 

แกลบ และชีวมวล

จากไมเบญจพรรณ 

9.0/8.0 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

12 ตุลาคม 2558 

3. บริษัท มหาชยั กรีน เพาเวอร 

จํากัด (MGP) 

46.0* อําเภอเมือง 

สมุทรสาคร 

ชีวมวลจาก

มะพราว 

9.5/8.0 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

8 เมษายน 2559 

4. บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

(TSG) 

65.0 อําเภอทุงใหญ 

นครศรีธรรมราช 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.5/9.2 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

3 ตุลาคม 2559 

5. บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร 

จํากัด (PGP) 

60.0 อําเภอปาบอน 

พัทลุง 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.9/9.2 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

7 กรกฎาคม 2560 

6. บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร 

จํากัด (SGP) 

51.0 อําเภอควน

กาหลง 

สตูล 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.9/9.2 

FiT 

COD เมื่อวันที ่

9 กุมภาพันธ 2561 

อยูระหวางการกอสราง 

7. บริษัท ปตตานี กรีน จาํกัด 

(PTG) 

69.06 อําเภอหนองจิก 

ปตตานี 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

23/21 

Adder 

อยูระหวางการกอสราง 

 

8. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 

จํากัด (TPCH1) 

84.23 อําเภอเมืองยะลา ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.9/9.2 

FiT 
อยูระหวางการกอสราง 

 

9. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 

จํากัด (TPCH2) 

84.23 อําเภอเมืองยะลา ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

9.9/9.2 

FiT 
อยูระหวางการกอสราง 

 

10. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 

จํากัด (TPCH5) 

89.0 อําเภอเมือง

นราธิวาส 

นราธิวาส 

ชีวมวลจากตน

ยางพารา และ

ปาลมน้ํามัน 

6.3/6.3 

FiT 
อยูระหวางการกอสราง 
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บริษัท 

สัดสวน

การถือ

หุนของ 

TPCH 

(รอยละ) 

ที่ต้ังโครงการ

โรงไฟฟา 
ประเภทเชื้อเพลิง 

กําลังการผลิต

รวม/กําลังการ

ผลิตเสนอขาย  

(เมกะวัตต)** 

สถานะของโครงการ 

 

11. บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด 

(SP) 

50* อําเภอไทรนอย 

นนทบุรี 

ข ย ะ ชุ ม ช น จ า ก

หลุมฝงกลบ ของ 

อบจ. นนทบุรี 

9.5/8.0 

FiT 
อยูระหวางการกอสราง 

 

* เปนกิจการที่ควบคุมรวมกัน 

** กําลังการผลิตรวมที่เกินกวากําลังผลิตเสนอขาย โรงไฟฟาสามารถผลิตเพื่อใชเองภายในโรงไฟฟา 

 

o สิทธิประโยชนทางภาษี  

โครงการโรงไฟฟาในปจจุบัน รวม 10 แหง ไดรับอนุมัติการสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

(BOI) ตามบัตรสงเสริมการลงทุน โดยมีรายละเอียดในภาพรวมดังน้ี  

- สิทธิประโยชนจากภาษีเงินไดนิติบุคคล  

1) ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีไดรับจากการประกอบกิจการผลิตไฟฟาจากชีวมวลเปน

เวลา 8 ป นับตั้งแตวันท่ีเริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการดังกลาว  

2)  ไดรับลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิในอัตรารอยละ 50 ของอัตราปกติ โดยมีกําหนดระยะเวลา 

5 ป นับจากวันท่ีพนกําหนดการไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล  

- สิทธิประโยชนอ่ืนๆ  

1) ผูถือหุนของโครงการยังไดรับยกเวนไมตองนําเงินปนผลท่ีไดรับจากโครงการไปรวมคํานวณภาษีเงินไดตลอด

ระยะเวลาท่ีไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลน้ัน  

2) ไดรับยกเวนอากรขาเขาสําหรับเครื่องจักร ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ  

3) ไดรับอนุญาตใหหักคาขนสง คาไฟฟา และคาประปา สองเทาของคาใชจายดังกลาวเปนระยะเวลา  10 ป นับ

แตวันท่ีเริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการ  

4) ไดรับอนุญาตใหหักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือกอสรางสิ่งอํานวยความสะดวกรอยละ 25 ของเงินลงทุน

นอกเหนือไปจากการหักคาเสื่อมราคาปกติ  
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2.2 การตลาดและภาวะการแขงขัน 

• กลยุทธการแขงขัน 

เน่ืองจากการประกอบธุรกิจหลักของบริษัทยอยและบริษัทท่ีมีอํานาจรวมกันรวมท้ัง 12 แหง ท่ีดําเนินการในเชิง

พาณิชยแลว 6 แหง อยูระหวางการกอสราง 4 แหง และดําเนินการขอใบอนุญาต 1 แหง คือการผลิตและจําหนายไฟฟาภายใต

สัญญาซื้อขายไฟฟาระยะยาวกับ กฟภ.และ กฟผ. ซึ่งจะรับซื้อไฟฟาในจํานวนหนวยท้ังหมดท่ีผลิตได และไมเกินปริมาณรับซื้อ

ไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟาท่ีทําไวกับการไฟฟาสวนภูมิภาค การไฟฟาฝายผลิตและการไฟฟานครหลวง 

ในเง่ือนไขราคาซื้อขายท่ีเปนราคาตลาดและเปนอัตราเดียวกันกับท่ี กฟภ. จายใหผูผลิตไฟฟารายอ่ืนท่ีทําสัญญาซื้อขาย

ไฟฟาในลักษณะเดียวกัน ซึ่งระบบการรับซื้อไฟฟามีดวยกันท้ังสิ้น 2 ระบบ คือ  

1) การรับซื้อไฟฟาในระบบ Adder จะไดรับเงินคาอุดหนุนสวนเพ่ิมอีกทุก  1 หนวยการซื้อขายไฟฟาท่ี 0.30 บาท

ตอหนวย (Adder) เปนระยะเวลา 7 ป สําหรับการผลิตไฟฟาจากเช้ือเพลิงชีวมวล และ 1 บาทเปนระยะเวลา 7 

ป สําหรับโครงการท่ีอยูในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใตและ 4 อําเภอพิเศษจังหวัดสงขลา 

2) การรับซื้อไฟฟาในระบบ Feed in Tariff (FiT) คาไฟฟาจะรับซื้อตามท่ีการไฟฟาไดประกาศไว และจะไดรับเงิน

คาอุดหนุนสวนเพ่ิม (FiT premium) อีกทุก 1 หนวยการซื้อขายไฟฟาท่ี 0.30 บาทตอหนวย เปนเวลา 8 ป 

สําหรับการผลิตไฟฟาจากเช้ือเพลิงชีวมวล และ 0.5 บาท ตลอดระยะเวลาโครงการ สําหรับโครงการท่ีอยูในพ้ืนท่ี 

3 จังหวัดชายแดนภาคใตและ 4 อําเภอพิเศษจังหวัดสงขลา 

ในดานของการไดมาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟา (“PPA”) ประเภทพลังงานไฟฟาชีวมวล ปจจุบันการไฟฟาสวนภูมิภาค

ประกาศรับซื้อไฟฟาจากเช้ือเพลิงชีวมวลโดยใชเกณฑราคาเปนเกณฑตัดสิน โดยคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงานจะกําหนด

โควตารับซื้อไฟฟาในแตละพ้ืนท่ี และกําหนดกรอบเวลาการรับซื้อไฟฟาโดยใชเกณฑราคาในประกาศการรับซื้อไฟฟาจาก

เช้ือเพลิงชีวมวลในแตละครั้ง  

เน่ืองดวยเปาหมายกําลังการผลิตของโรงไฟฟาพลังงานทางเลือกรอยละ 30 ใน จากแผน PDP 2018 ซึ่งเมื่อเทียบกับ

กําลังผลิตโรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียนในปจจุบันจะยังมีโอกาสทางธุรกิจท่ีบริษัทฯ จะสามารถขยายธุรกิจได 

อยางไรก็ดีในการผลิตไฟฟาชีวมวล บริษัทยอยมีความจําเปนท่ีจะตองเสาะหาเช้ือเพลิงในปริมาณและราคาท่ีเหมาะสม 

เพ่ือใหมีรายไดและกําไรสูงสุด ซึ่งจากการท่ีบริษัทฯ และบริษัทยอย ไมมีแหลงเช้ือเพลิงเปนของตนเอง และจะตองซื้อจาก

ผูประกอบการอ่ืน จึงอาจเกิดภาวะการแขงขันกับผูผลิตไฟฟารายอ่ืนในการเขาถึงแหลงเช้ือเพลิงแหลงเดียวกันได ดังน้ัน บริษัท

ฯ จึงกําหนดกลยุทธท่ีสําคัญเพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน และนําไปสูการเปนหน่ึงในผูนําของผูผลิตพลังงานชีวมวลใน

ประเทศและในภูมิภาค ซึ่งไดมีการดําเนินการไปแลวและจะยังคงเปนกลยุทธท่ีสําคัญในการดําเนินโครงการในอนาคตของ

บริษัทฯ และบริษัทยอยตอไป ดังน้ี 

 1) การมีพันธมิตรทางธุรกิจเพ่ือเขาถึงแหลงเชื้อเพลิง: ในข้ันตอนการศึกษาความเปนไปไดของโครงการแตละโครงการ

บริษัทฯ กําหนดหลักการท่ีจะพัฒนาโรงไฟฟาในพ้ืนท่ีท่ีมีความเปนไปไดสูงท่ีจะมีแหลงเช้ือเพลิงหลักและเช้ือเพลิง

ทางเลือกเพียงพอท่ีจะสามารถผลิตไฟฟาไดอยางตอเน่ืองตลอดท้ังปและตลอดอายุโครงการ โดยบริษัทฯ จะ

ทําการศึกษาขอมูลและสํารวจแหลงเช้ือเพลิงในรอบรัศมีการขนสงมายังโครงการวาสามารถดําเนินการไดอยาง

เหมาะสมคุมคาการลงทุน  

 ในระยะแรกบริษัทฯ ใชกลยุทธในการจัดจางผูดําเนินการโรงไฟฟา ("Operator") ซึ่งมีขอบเขตบริการครอบคลุมการ

จัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอสําหรับการดําเนินการโรงไฟฟาดวย โดยบริษัทฯ จะตองพิจารณาแลววาผูดําเนินการ
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โรงไฟฟามีความสามารถท่ีจะเขาถึงแหลงเช้ือเพลิงและสามารถผลิตและจําหนายไฟฟาไดตามท่ีสัญญาในการจัดจาง

ผูดําเนินการโรงไฟฟากําหนด ไดแก โครงการโรงไฟฟาของ CRB TSG PGP และ SGP  นอกจากน้ัน สําหรับโครงการ 

CRB บริษัทฯ ยังใชกลยุทธท่ีจะใหผูดําเนินการโรงไฟฟาเขามารวมทุนในโครงการ และไดเริ่มใชกลยุทธโดยการให

เจาของเช้ือเพลิงเขามารวมลงทุนในโครงการโรงไฟฟาโดยตรงไดแก โครงการโรงไฟฟาของ MGP PGP SGP PTG 

TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 นอกจากน้ัน ในอนาคตบริษัทอาจจะใชกลยุทธในการใหบริษัทยอยเขาไปรวมทุนกับ

เจาของเช้ือเพลิง  

 นอกจากน้ันบริษัทฯ ยังมุงเนนท่ีจะสรางความสัมพันธท่ีดีกับเจาของเช้ือเพลิงหลายๆ แหลง เพ่ือสรางความเช่ือมั่นใน

การจัดหาเช้ือเพลิงใหกับโรงไฟฟาไดอยางเพียงพอในระยะยาว 

2)  การมีพันธมิตรทางธุรกิจท่ีมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจ: EnBW ถือเปนหน่ึงในพันธมิตรทางธุรกิจท่ีสําคัญของบริษัทฯ 

EnBw มีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคงมีความชํานาญในธุรกิจพลังงานในระดับสากล โดยเปนหน่ึงในบริษัทท่ีประกอบธุรกิจ

ผลิตและจําหนายพลังงานท่ีใหญท่ีสุดในประเทศเยอรมันและในทวีปยุโรป ซึ่ง EnBw สามารถถายทอดความรูและ

ประสบการณในการทําโครงการไฟฟาใหกับบริษัทฯ ไดเปนอยางดี ในป 2556 EnBW มีกําลังผลิตติดตั้งสําหรับ

โรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียนท้ังหมดเทากับ  1,059 เมกะวัตต และมีกําลังผลิตติดตั้งสําหรับโรงไฟฟาจากพลังงาน

เช้ือเพลิงหลักและจากพลังงานนิวเคลียรท้ังหมดเทากับ  12,653 เมกะวัตต ท้ังน้ี EnBW เขามารวมลงทุนในบริษัทยอย 

3 แหง ไดแก CRB MGP และ TSG ในสัดสวนการถือหุนในปจจุบันท่ีรอยละ  10.00 46.00 และ 35.00 ตามลําดับ 

โดยปจจุบัน บริษัท EnBW จัดตั้ง บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด ในประเทศไทย EnBW ถือหุน 

99.99% เพ่ือดําเนินธุรกิจและลงทุนในสวนงานโครงการโรงไฟฟา 

 พันธมิตรท่ีสําคัญ คือ VSPP ซึ่งเปนผูถือหุนใน CRB ในสัดสวนรอยละ 16.88 และเปนผูดําเนินการโครงการโรงไฟฟา 

CRB และ TSG ภายใตสัญญาจางเดินเครื่องจักร โดย VSPP มีประสบการณในการบริหารและลงทุนในโครงการ

โรงไฟฟาชีวมวล มีความสัมพันธท่ีดีกับชุมชนรอบโรงไฟฟาและ VSPP มีความสามารถท่ีจะจัดหาเช้ือเพลิงจากบริเวณ

โดยรอบโรงไฟฟาไดอยางเพียงพอและตอเน่ือง 

 พันธมิตรท่ีสําคัญอีก 1 บริษัท คือ บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท จํากัด (STEM) ผูดําเนินการโครงการของ

โรงไฟฟา PGP และ SGP ภายใตสัญญาจางเดินเครื่องจักร โดย (STEM) มีความสัมพันธท่ีดีกับชุมชนรอบโรงไฟฟาและ

มีความสามารถท่ีจะจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงตอความตองการของโรงไฟฟาท้ังสองได 

 3)  การเลือกสรรเทคโนโลยีท่ีนาเชื่อถือเปนท่ียอมรับ: เพ่ือสรางความเช่ือมั่นใหกับผูมีสวนไดเสียท่ีสําคัญ ไดแกลูกคา คือ 

กฟภ. กฟน. สถาบันการเงินผูใหเงินกูยืม และชุมชนรอบโครงการ วาโครงการโรงไฟฟาของบริษัทยอย มีศักยภาพท่ีจะ

สามารถผลิตและจําหนายไฟฟาใหกับ กฟภ. กฟน. ไดอยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ สงผลตอการมีรายไดท่ีตอเน่ือง

ซึ่งจะเพ่ิมโอกาสในการจายชําระเงินกูยืมไดตามเวลาท่ีกําหนดไว โดยกระบวนการผลิตเปนท่ียอมรับและเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมไมสรางปญหาตอชุมชน จะสงผลใหการพัฒนาโครงการโรงไฟฟาในอนาคตของบริษัทฯ ไดรับการยอมรับ

จากผูมีสวนไดเสียกับโครงการโรงไฟฟาตางๆ เหลาน้ี ซึ่งจะสนับสนุนความสําเรจ็ใหกับโครงการในอนาคตไดเปนอยางด ี

4)  มีทีมผูบริหารท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญทางดานวิศวกรรมและประสบการณในการทําโครงการโรงไฟฟา ซึ่งจะ

สงผลใหบริษัทฯ สามารถพัฒนาและบริหารโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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2.3 ภาพรวมและแนวโนมของอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน 

สภาพท่ัวไปของอุตสาหกรรม ประเทศไทยมีการใชพลังงานทดแทนเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง ซึ่งเปนผลมาจากนโยบายการ

พัฒนาพลังงานทดแทนท่ีมีเปาหมายใหมีการใชพลังงานทดแทนเพ่ิมข้ึนในทุกภาคสวนของสังคม นอกจากจะเปนการลดการใช

พลังงานจากเช้ือเพลิงฟอสซิลแลว ยังเปนการลดการนําเขาพลังงานจากตางประเทศอีกดวย เน่ืองจากการพัฒนาพลังงาน

ทดแทนของประเทศไทยในปจจุบันจะใชพลังงานท่ีผลิตภายในประเทศเปนหลัก ซึ่งประกอบดวยแสงอาทิตย ลม พลังนํ้าขนาด

เล็ก ชีวมวล กาซชีวภาพ ขยะ และ เช้ือเพลิงชีวภาพ (เอทานอลและไบโอดีเซล)  

ความตองการกระแสไฟฟา 

“พลังงาน” เปนปจจัยสําคัญในการตอบสนองความตองการข้ันพ้ืนฐานการดํารงชีพของมนุษย ท้ังยังเปนปจจัยหลักใน

ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม การเพ่ิมข้ึนของประชากรอยางรวดเร็วและการเติบโตทางเศรษฐกิจสงผลใหอัตราการใชพลังงาน

ของโลกเพ่ิมข้ึนตามไปดวย จึงเปนสาเหตุหน่ึงท่ีทําใหแหลงพลังงานฟอสซิลซึ่งเปนแหลงพลังงานเชิงพาณิชยท่ีใชแลวหมดไป 

เชน กาซธรรมชาติ ถานหิน นํ้ามัน มีปริมาณลดลงเรื่อยๆ  

2.3.1 เหตุสําคัญของการพัฒนาพลังงานทดแทนของประเทศ 

ประเทศไทยมิไดมีแหลงพลังงานเชิงพาณิชยภายในประเทศมากพอตอความตองการ ทําใหตองพ่ึงพาการนําเขา

พลังงานจากตางประเทศเปนหลัก โดยการใชพลังงานเชิงพาณิชยข้ันสุดทาย อยูท่ีระดับ 1,449 เทียบเทาพันบารเรลนํ้ามันดิบ

ตอวัน เพ่ิมข้ึนรอยละ 2.1 ตามภาวะเศรษฐกิจท่ีปรับตัวดีข้ึน จากการใชนํ้ามันสําเร็จรูป ไฟฟา ถานหินนําเขา และกาซ

ธรรมชาติ โดยการใชนํ้ามันสําเร็จรูปมีสัดสวนการใชสูงสุดรอยละ 55 ของการใชพลังงานข้ันสุดทายท้ังหมด มีการใชเพ่ิมข้ึน

รอยละ 3.9 มูลคาการนําเขาพลังงาน อยูท่ีระดับ 764 พันลานบาท ลดลงรอยละ 16.2 เน่ืองจากราคาพลังงานใน ตลาดโลก

ปรับตัวลดลง ท้ังในสวนของนํ้ามันดิบ นํ้ามันสําเร็จรูป และถานหิน ยกเวนมูลคาการนําเขา กาซธรรมชาติและกาซธรรมชาติ

เหลว (LNG) ท่ีเพ่ิมข้ึนตามปริมาณการนําเขา 

 ปญหาภาวะโลกรอนเน่ืองจากการปลอยกาซเรือนกระจกเปนปญหาท่ีท่ัวโลกกําลังใหความสนใจและเรงหามาตรการ

เพ่ือควบคุม โดยมาตรการกีดกันทางการคาก็เปนมาตรการหน่ึงท่ีมีแนวโนมจะนําใชอยางแพรหลายในอนาคต และถึงแมวา

ประเทศไทยยังไมถูกบังคับใชตามมาตรการดังกลาวในปจจุบัน แตก็ควรตองดําเนินการพัฒนาและสงเสริมพลังงานทดแทน ซึ่ง

เปนหน่ึงในแนวทางลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจก รวมท้ังเปนจุดเริ่มตนใหประเทศไทยเริ่มกาวสูเสนทางของการเปน

สังคมคารบอนต่ํา (Low Carbon Society) และใหเปนแบบอยางของสังคมโลกท่ีกลาวขวัญถึงประเทศไทยวาเปนประเทศท่ีมี

ความมุงมั่นใหมีการใชพลังงานทดแทน 

ผลผลิตทางการเกษตรซึ่งสามารถนํามาเปนวัตถุดิบนํามาผลิตพลังงาน ท้ังชีวมวล กาซชีวภาพ รวมถึงไบโอดีเซลและเอ

ทานอล อีกท้ังภายหลังการแปรรูปจากอุตสาหกรรมอาหาร วัสดุเหลือท้ิงยังสามารถกอใหเกิดเปนพลังงานจากขยะอีกดวย 

นอกจากน้ีประเทศไทยยังมีศักยภาพดานพลังงานธรรมชาติ เชน พลังงานแสงอาทิตยท่ีมีความเขมรังสีแสงอาทิตย เฉลี่ย

ประมาณ 18.2 MJ/m2/day และบางแหงของประเทศมีศักยภาพพลังงานลมดี จึงทําใหประเทศไทยมีศักยภาพดานพลังงาน

ทดแทนอยูในระดับดีมาก โดยแนวทางการจัดทําแผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย พ.ศ. 2558 – 2579 (PDP2015) 

โดยมีกรอบประมาณการสัดสวนการใชเช้ือเพลิงในการผลิตไฟฟาของแผน PDP2015 ณ ป 2579 ประกอบดวยการซื้อไฟฟา

พลังนํ้าจากตางประเทศรอยละ 15 – 20 ถานหินสะอาดรอยละ 20 – 25 พลังงานหมุนเวียนรอยละ 15 – 20 กาชธรรมชาติ

รอยละ 30 - 40 และนิวเคลียรไมเกินรอยละ 5  
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2.3.2 เปาหมายการพัฒนาพลังงานทดแทน  

จากนโยบายของรัฐบาลท่ีมีเปาหมายจะใชพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก พ.ศ. 2561 - 2580 (AEDP2018) 

เพ่ือทดแทนการใชเช้ือเพลิงฟอสซิล ใหไดไมนอยกวารอยละ 30 ภายในป 2580 สําหรับในสวนของภาค การผลิตไฟฟา 

แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศฉบับน้ี ไดบรรจุโครงการโรงไฟฟาพลังงานหมุนเวียน ตามกรอบ รวมท้ังประเทศภายใน

ป 2580 จํานวนรวมท้ังสิ้น 30,038 เมกะวัตต โดยมีศักยภาพเมกะวัตตคงเหลือท่ีลงทุนอยูท่ี 19,376 เมกะวัตต แบงออกตาม

ประเภทพลังงานตามตารางดานลาง  

 

กําลังผลิตของผลิตภัณฑชนิดเดียวกันในประเทศ 

เน่ืองจากพลังงานเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนาทางดานเศรษฐกิจของประเทศ ดังน้ันท้ังหนวยงานของรัฐ องคกร

เอกชนตางๆ จึงมีโครงการตางๆ มากมายเพ่ือสนับสนุนการนําพลังงานหมุนเวียนมาผลิตไฟฟา ซึ่งกอใหเกิดประโยชนตอ

ประเทศในแงลดการพ่ึงพาพลังงานจากตางประเทศ ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม และเปนการนําวัสดุเหลือใชมาพัฒนาใหเกิด

ประโยชนสูงสุด ตัวอยางโครงการสนับสนุนจากภาครัฐ เชน  

“โครงการสงเสริมผูผลิตไฟฟารายเล็กท่ีใชพลังงานหมุนเวียน” โดย คณะกรรมการนโยบายพลังงานแหงชาติ (กพช.) 

โดยนําเงินจากกองทุนเพ่ือสงเสริมการอนุรักษพลังงาน ประมาณ 3,000 ลานบาท มาสนับสนุนการรับซื้อไฟฟาจากผูผลิตไฟฟา

รายเล็ก  

“นโยบายการรับซื้อไฟฟาท่ีใชพลังงานหมุนเวียนจากผูผลิตขนาดเล็ก” โดย สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน มีการ

สนับสนุนงานวิจัยท่ีเก่ียวกับการนําพลังงานชีวมวลมาแปรรูป เชน สนับสนุนกลุมพัฒนาพลังงานจากไม กรมปาไม ในการนํา

วัสดุเหลือใชจากการเกษตรมาอัดแทงใหเปนฟนและถาน  

แผน ADEP มีสัญญา แผน ADEP ผลตาง ADEP ศักยภาพ

2015 ผูกพันแลัว 2018 2018-2015 (MW)

พลังงานแสงอาทิตย 6000 2849 12139 6139 9290

พลังงานแสงอาทิตยอยน้ํา (กฟผ.) 0 0 2725 2725 2725

ชีวมวล 5570 2290 5790 220 3500

พลังงานลม 3002 1504 2989 -13 1485

กาซชีวภาพ (น้ําเสีย) 600 382 565 -35 183

กาซชีวภาพ (พืชพลังงาน) 680 0 1000 320 1000

ขยะชุมชน 500 500 900 400 400

ขยะอุตสาหกรรม 50 31 75 25 44

พลังงานน้ําขนาดเล็ก 376 188 308 -68 120

พลังงานน้ําขนาดใหญ (กฟผ.) 2906 2918 2920 14 2

รวม 19684 10662 29411 9727 18749

ประเภทโรงไฟฟา

พลังงานทดแทน

ที่มา : รางแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก พ.ศ.2561-2580 (AEDP2018) กุมภาพันธ 2563
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“โครงการเงินหมุนเวียนเพ่ือการอนุรักษพลังงาน” โดยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ในป พ.ศ. 

2535 รัฐบาลไทยไดมีการจัดตั้ง พ.ร.บ. สงเสริมการอนุรักษพลังงานเพ่ือจะสงเสริมใหมีการอนุรักษพลังงาน พัฒนา

กระบวนการ กฎระเบียบท่ีเหมาะสม จัดสรรเงินชวยเหลือ และทรัพยากรองคกรตางๆ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ

พลังงานภายใตกระทรวงพลังงาน ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบในสวนของแผนงานภาคบังคับกฎขอบังคับตาง ๆ ท่ีโรงงาน

และอาคารขนาดกลางและกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน ไดตระหนักถึงปญหาดังกลาวจึงจัดตั้งโครงการเงิน

หมุนเวียนเพ่ือการอนุรักษพลังงาน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยสงเสริมและผลักดันใหเกิดการลงทุนดานอนุรักษพลังงาน และ

เพ่ือสรางความมั่นใจ และความคุนเคยใหแกสถาบันการเงินในการกูยืมเพ่ือโครงการอนุรักษพลังงาน  

ท้ังหมดน้ีพอจะสรุปไดวา แนวโนมการใชพลังงานชีวมวลยังมีอนาคตท่ีสดใส และจะถูกนํามาใชสําหรับโรงไฟฟามากข้ึน 

เพ่ือทดแทนพลังงานฟอสซิลซึ่งตองนําเขาและนับวันพลังงานฟอสซิลก็จะยิ่งหายาก ราคาแพงและหมดไปในท่ีสุด นอกจากน้ี

เน่ืองจากชีวมวลยังมีขอดีในดานของสิ่งแวดลอม ไมเพ่ิมปริมาณสุทธิของคารบอนไดออกไซดในบรรยากาศจึงไมทําใหเกิดภาวะ

เรือนกระจก ตลอดจนมีปริมาณกํามะถันต่ํา มีแหลงผลิตมากมายในประเทศ สามารถเกิดหมุนเวียนไดตลอดท้ังป 

2.4 การจัดหาผลิตภัณฑและบริการ 

เน่ืองจากธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือการลงทุนในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟา บริษัทฯ จะเขาไปมี

สวนรวมตั้งแตเริ่มตนในข้ันตอนของการศึกษาความเปนไปไดของโครงการกอนท่ีจะตัดสินใจพัฒนาและลงทุนในโครงการ ซึ่งจะ

อยูในรูปแบบของการจัดตั้งบริษัทแหงใหมมารองรับโครงการใหม ซึ่งบริษัทฯ สามารถลงทุนไดในสัดสวนรอยละ 100 หรือจะ

สรรหาพันธมิตรเพ่ือชักชวนเขามารวมลงทุนสอดคลองกับกลยุทธของบริษัทฯ ดังท่ีไดกลาวมาแลว ท้ังน้ีสามารถแสดงข้ันตอน

การศึกษาและพัฒนาโครงการจนกระท่ังสามารถผลิตและจําหนายไฟฟาในภาพรวม ตามแผนภาพดังน้ี 

 นอกจากการพัฒนาโครงการโรงไฟฟาเองตามข้ันตอนขางตนแลว หากมีโครงการโรงไฟฟาท่ีกําลังพัฒนาหรือ

ดําเนินการไปแลว บริษัทฯ อาจพิจารณาเขาไปรวมลงทุนโดยการซื้อหุนหรือซื้อสินทรัพยโดยบริษัทฯ ก็จะเขาลงทุนภายใต

นโยบายการลงทุนและหลักเกณฑการลงทุน ท่ีบริษัทฯ ไดกําหนดไว  

• การศึกษาความเปนไปไดของโครงการ 

บริษัทฯ จะทําการศึกษาความเปนไปไดของโครงการ โดยพิจารณาจากปจจัยหลักท่ีมีผลตอการทําโครงการกอนท่ี

ตัดสินใจพัฒนาและลงทุนในแตละโครงการ ดังน้ี 

 

 

การศึกษาความเป็นไป

ได้ของโครงการ 

การขอใบอนุญาต 

สาํหรับโครงการ การก่อสร้างโรงไฟฟ้า การดาํเนินการโรงไฟฟ้า 

1. มวลชนสมัพนัธ ์

2. แหลง่เชือ้เพลิง 

3. เสาะหาผูด้าํเนินโครงการ 

4. ความพรอ้มดา้นเงินทนุ 

5. ความเป็นไปไดท้างการเงิน 

6. อ่ืนๆ 

1. ใบอนญุาตประกอบกิจการ

โรงงาน (แบบ ร.ง.4) 

2. สญัญาซือ้ขายไฟฟา้(PPA) 

3. ใบอนญุาตผลิตไฟฟา้และ

พลงังานควบคมุ 

1. การเลือกผูร้บัเหมาก่อสรา้ง 

2. การเลือกอปุกรณแ์ละ

เทคโนโลย ี

1. การผลิตและจาํหน่ายไฟฟา้ 

2. การควบคมุ ดแูลการผลติ

และการบรหิารงาน 

3. การซอ่มแซมและการ

บาํรุงรกัษา 

4. หน่วยงานที่กาํกบัดแูล 
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 1.  มวลชนสัมพันธ 

การเขาไปพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวลในแตละพ้ืนท่ีตองคํานึงถึงชุมชนรอบโรงไฟฟา เน่ืองจากโรงไฟฟาชีวมวล

จะตองอยูรวมกับชุมชนรอบขางโรงไฟฟาเปนระยะเวลานาน และบริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะพัฒนาโรงไฟฟาชีวมวลใหเปน 

"โรงไฟฟาชุมชน" ก็คือการมีความสัมพันธท่ีดีกับชุมชนรอบโรงไฟฟา ดังน้ันบริษัทฯ จึงใหความสําคัญกับชุมชนรอบโรงไฟฟา 

โดยกําหนดนโยบายทําโครงการโรงไฟฟาท่ีเก่ียวของกับชุมชนตามหลักการดังน้ี  

- ดานสิ่งแวดลอมและมลภาวะ: มีนโยบายท่ีใหโรงไฟฟาของบริษัทยอยติดตั้งอุปกรณในการปองกันมลภาวะท้ัง

ทางดานเสียง อากาศ และแหลงนํ้า มิใหสงผลกระทบตอชุมชนรอบขางและอยูในมาตรฐานตามท่ีหนวยงานของทาง

ราชการกําหนด 

- ดานการเศรษฐกิจ: ใหความสําคัญกับการจางงานจากบุคลากรในพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟา และซื้อเช้ือเพลิงจาก

ผูประกอบการ และ/หรือ เกษตรกร บริเวณรอบโรงไฟฟากอน เพ่ือเปนการสงเสริมการจางงาน เพ่ิมรายได และ

สงเสริมเศรษฐกิจของชุมชนรอบโรงไฟฟา 

- ดานสังคม: บริษัทยอยของ TPCH จะสมทบเงินทุน  1 สตางค/หนวยไฟฟาท่ีจําหนายเขากองทุนพัฒนาไฟฟา ตามท่ี

กฎหมายกําหนดภายใตพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 เพ่ือนําเงินดังกลาวไปพัฒนาชุมชน

ในดานตางๆ 

บริษัทฯ มีนโยบายงบประมาณสําหรับคามวลชนสัมพันธ ไดแก คาใชจายในการจัดกิจกรรมเพ่ือใหความรูกับมวลชน

เก่ียวกับโรงไฟฟาชีวมวล คาใชจายในการจัดทําการมีสวนรวมของประชาชนโดยรอบพ้ืนท่ีโรงไฟฟา คาใชจายในการพามวลชน

ไปเยี่ยมชมโรงไฟฟาของ CRB เปนตน ประมาณรอยละ 2 - 3 ของมูลคาโครงการ ซึ่งการอนุมัติการเขาทําโครงการจะถูก

พิจารณาโดยคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท (ข้ึนอยูกับมูลคาโครงการ โดยโครงการขนาดใหญท่ีเกิน

กวา 800 ลานบาท จะตองไดรับการอนุมัติโครงการจากมติกรรมการบริษัท) 

2.  แหลงเชื้อเพลิง 

บริษัทฯ จะเขาไปทําการศึกษาขอมูลปริมาณเช้ือเพลิงในพ้ืนท่ีท่ีจะเขาไปพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวลโดย บริษัทฯ 

จะทําการสํารวจเช้ือเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนสงมายังโรงไฟฟาไดวามีปริมาณเพียงพอสําหรับการดําเนินการของโรงไฟฟา

หรือไม โดยในพ้ืนท่ีดังกลาวตองมีองคประกอบของเช้ือเพลิงหลักและเช้ือเพลิงรอง เพ่ือลดความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของ

ราคาของเช้ือเพลิงแตละชนิด ท้ังน้ีบริษัทฯ อาจดําเนินการโดยการจางนักวิชาการหรือผูเช่ียวชาญ ซึ่งเปนบุคคลภายนอก

ทําการศึกษาเพ่ือเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจในการลงทุน 

เน่ืองจากความเพียงพอของเช้ือเพลิงถือเปนหน่ึงในปจจัยสําคัญท่ีสงผลตอการทําโรงไฟฟาชีวมวล บริษัทฯ  

จึงใหความสําคัญในการเขาถึงแหลงเช้ือเพลิง และกําหนดกลยุทธท่ีจะใหเจาของเช้ือเพลิงเขามาเปนผูถือหุนในโครงการ

โรงไฟฟา และ/หรือ ทําสัญญาซื้อขายเช้ือเพลิงระยะยาวกับเจาของเช้ือเพลิง หรือ ผูดําเนินการโรงไฟฟาท่ีมีความสามารถใน

การจัดหาเช้ือเพลิงในพ้ืนท่ี ตลอดจนสรางและรักษาความสัมพันธท่ีดีกับเจาของเช้ือเพลิงอ่ืนๆ เพ่ือสรางความเช่ือมั่นในการ

จัดหาเช้ือเพลิงใหกับโรงไฟฟาท่ีบริษัทฯ จะเขาไปพัฒนาไดอยางเพียงพอและตอเน่ืองตลอดอายุของโครงการ นอกจากน้ัน

บริษัทฯ ยังมีนโยบายในการจัดหาพ้ืนท่ีกลางแจงในบริเวณโรงไฟฟาเพ่ือท่ีจะสามารถเก็บเช้ือเพลิงในปริมาณมาก รวมถึงสราง

โกดังเก็บเช้ือเพลิงเพ่ือจัดเก็บและควบคุมความช้ืนของเช้ือเพลิงอีกดวย โดยรายละเอียดของการเขาถึงแหลงเช้ือเพลิงของแต

ละบริษัทยอย 8 แหงในพ้ืนท่ีภาคใต และ 2 แหงในพ้ืนท่ีภาคกลางและภาคเหนือสามารถสรุปไดดังน้ี 

- แหลงเช้ือเพลิงของ CRB TSG PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 

สวนที่ 1 หนาที่ 48 
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การผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB TSG PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 จะใชตอไม ราก 

ปกไม และเศษไมจากตนยางพาราเปนเช้ือเพลิงในการเผาไหมเปนหลัก นอกจากน้ันโรงไฟฟาของ CRB TSG PGP SGP PTG 

TPCH1 TPCH2 และ TPCH5  ยังสามารถใชทะลายปาลม และทางปาลมเปนเช้ือเพลิงทางเลือกได โดย VSPP จะทําหนาท่ี

จัดหาเช้ือเพลิงท้ังหมดตามสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาเพ่ือใหโรงไฟฟาของ CRB และ TSG สามารถผลิตและจําหนาย

ไฟฟาใหกับ กฟภ. ซึ่งมีการจัดหาเช้ือเพลิงกับผูประกอบการหลายรายในพ้ืนท่ี และในสวนของ PGP และ SGP บริษัทฯไดทํา

สัญญากับ STEM จะทําหนาท่ีจัดหาเช้ือเพลิงท้ังหมดตามสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษาเพ่ือใหโรงไฟฟา PGP และSGP 

สามารถผลิตและจําหนายไฟฟาใหกับ กฟภ. ในสวนโรงไฟฟาของ PTG TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 น้ัน TPCH จะเปนผู

จัดหาเช้ือเพลิงท้ังหมด 

รูปภาพ: ตอไมและปกไมยางพาราจากโครงการโรงไฟฟาชางแรกของ บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จาํกัด 

 

ท้ังน้ีกอนพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB TSG PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2  และ TPCH5  บริษัทฯ ได

ทําการสํารวจเช้ือเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนสงมายังโรงไฟฟาไดซึ่งครอบคลุมจังหวัดใกลเคียงพ้ืนท่ีโครงการ พบวามีเช้ือเพลิงหลัก

จากตอไม ราก ปกไม และเศษไมจากตนยางพาราเพียงพอตอความตองการใชในโรงไฟฟาชีวมวล  

 

ป�กไม้ยางพารา ตอไม้ยางพารา

ขี�เลื�อยเศษไม้ยางพารา
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ตนยางพาราซึ่งเปนเช้ือเพลิงหลักสําหรับโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB TSG PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 

เปนพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญของประเทศไทย ซึ่งพ้ืนท่ีเพาะปลูกยางพาราสวนใหญอยูในเขตภาคใตของประเทศ โดยท่ัวไปเมื่อตน

ยางพารามีอายุประมาณ 25 - 30 ป จะใหปริมาณและคุณภาพของนํ้ายางท่ีลดลงซึ่งสงผลใหเกษตรกรตองโคนตนยางพารา

เพ่ือปลูกตนยางพาราใหมทดแทน ดังน้ันการโคนตนยางพาราท่ีทํากันทุกป จะนําไปสูแหลงเช้ือเพลิงสําหรับโรงไฟฟาชีวมวลท่ีมี

อยางตอเน่ือง โดยสวนของลําตนยางพาราจะถูกนําไปทําเฟอรนิเจอรเปนสวนใหญ สวนท่ีเหลือคือ ตอไม ราก ปกไม และเศษ

ไมยางพารา ไมไดถูกนําไปใชประโยชนอ่ืนใด ดังน้ันสวนตอไม ราก ปกไม และเศษไมยางพารา รวมท้ังข้ีเลื่อยท่ีไดจากการแปร

รูปไมยางพารา จะสามารถนํามาใชเปนเช้ือเพลิงหลักในการผลิตไฟฟาของโรงไฟฟา  

นอกจากน้ี ปาลมนํ้ามันเปนพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญอีกชนิดหน่ึงของประเทศไทย ในภาคใตมีการทําสวนปาลมนํ้ามัน

อยางแพรหลาย โดยชีวมวลจากตนปาลมนํ้ามันจะถูกใชเปนเช้ือเพลิงทางเลือกสําหรับโรงไฟฟาของ CRB TSG PGP SGP PTG 

TPCH1 TPCH2 และ TPCH5  ซึ่งจะสามารถจัดหาทางปาลมไดจากผูประกอบการสวนปาลมซึ่งมีอยูจํานวนมากครอบคลุมท้ัง 

4 จังหวัดภาคใต สวนทะลายปาลม เปลือก และใยปาลมซึ่งเปนสวนท่ีเหลือจากจากกระบวนการสกัดนํ้ามันปาลม และเปน

สวนประกอบของการผลิตนํ้ามันไบโอดีเซลก็สามารถใชเปนเช้ือเพลิงสําหรับโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB TSG PGP SGP PTG 

TPCH1 TPCH2 และ TPCH5 ไดเชนกัน 

 

- แหลงเช้ือเพลิงของ MGP 

การผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวลของ MGP จะใชเปลือกกะลา และทางมะพราวเปนเช้ือเพลิงหลักในการเผาไหม 

และสามารถรองรับการใชเศษไมและข้ีเลื่อยจากโรงงานอุตสาหกรรมอ่ืนๆ เชน โรงเลื่อยไม โรงงานเฟอรนิเจอร โรงงานไมปาร

เก และชีวมวลจากสวนผลไมสงออกชนิดอ่ืนๆ เชน มะมวง ชมพู ลิ้นจี่ สมโอ เปนเช้ือเพลิงทางเลือกได 

ท้ังน้ีกอนพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ MGP ไดมีการทําการสํารวจเช้ือเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนสงมายัง

โรงไฟฟาได ซึ่งครอบคลุมท้ังหมด 4 จังหวัด ไดแก สมุทรสาคร สมุทรสงคราม นครปฐม และราชบุรี พบวามีเช้ือเพลิงหลักจาก

เปลือก กะลา และทางมะพราวเพียงพอตอความตองการของโรงไฟฟาชีวมวลของ MGP  

ทะลายปาล์ม ทางปาล์ม

เปลือกปาล์ม ใยปาล์ม
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ในบริเวณ 4 จังหวัดขางตน เปนแหลงในการทําสวนมะพราวท่ีสําคัญของประเทศไทย โดยการปลูกสวนใหญเปน

การปลูกเชิงพาณิชยเพ่ือแปรรูปและสงออกเปนหลัก และจากการทําสวนมะพราวอยางแพรหลายในบริเวณดังกลาวทําให

บริษัทฯ สามารถจัดหาทางมะพราวจํานวนมากจากสวนมะพราว นอกจากน้ัน บริเวณ 4 จังหวัดขางตนยังเปนท่ีตั้งของ

โรงงานผลิตนํ้ามะพราวกระปอง และโรงแปรรูปมะพราวจํานวนมาก ผลพลอยไดจากโรงงานดังกลาวคือเปลือกและ

กะลามะพราวซึ่ง MGP จะใชเปนเช้ือเพลิงหลักในการผลิตไฟฟา 

นอกจากน้ัน เช้ือเพลิงทางเลือกสําหรับโครงการโรงไฟฟา MGP ไดแกเศษไมและข้ีเลื่อยจากโรงงานอุตสาหกรรม

อ่ืนๆ เชน โรงเลื่อยไม โรงงานเฟอรนิเจอร โรงงานไมปารเก เปนตน ซึ่งมีโรงงานเหลาน้ีจํานวนมากในบริเวณดงักลาว และชีว

มวลจากสวนผลไมสงออกชนิดอ่ืนๆ เชน มะมวง ชมพู ลิ้นจี่ สมโอ เปนตน เปนเช้ือเพลิงทางเลือกไดสําหรับโรงไฟฟา MGP 

- แหลงเช้ือเพลิงของ MWE 

การผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวลของ MWE จะใชเช้ือเพลิงหลัก ไดแก ไมเบญจพรรณ และแกลบ โดยจะใชไม

ยางพารา และไมยูคาลิปตัสเปนเช้ือเพลิงเสริม โดยจะใชเช้ือเพลิงท้ังสองรวมกันในสัดสวนท่ีใกลเคียงกันในกระบวนการเผาไหม 

นอกจากน้ันโรงไฟฟาของ MWE ยังสามารถใชตนและเหงาของมันสําปะหลังเปนเช้ือเพลิงทางเลือกได  

 

 
 

ท้ังน้ีกอนพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ MWE ไดมีการทําการสํารวจเช้ือเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนสงมายัง

โรงไฟฟาได ซึ่งครอบคลุมจังหวัดนครสวรรค ตาก กําแพงเพชร และอุทัยธานี พบวามีเช้ือเพลิงหลักท้ังสองชนิดเพียงพอตอ

ความตองการของโรงไฟฟาชีวมวลของ MWE โดยบริเวณ 4 จังหวัดดังกลาว เปนแหลงทํานาของเกษตรกรท่ีสําคัญอีกแหงหน่ึง 

และมีโรงสีขาวอยูจํานวนมากทําใหมีแกลบจํานวนมากเหลือจากการสีขาว ดังน้ัน MWE จึงเลือกท่ีจะใชแกลบเปนหน่ึงใน

เช้ือเพลิงหลัก นอกจากน้ันในบริเวณดังกลาวมีการปลูกไมยางพารา และไมยูคาลิปตัสอยางแพรหลายเชนกัน สําหรับไม

ยางพาราโดยท่ัวไปเมื่อมีอายุประมาณ 25 - 30 ป จะใหปริมาณและคุณภาพของนํ้ายางท่ีลดลงซึ่งสงผลใหเกษตรกรตองโคน

ตนยางพาราเพ่ือปลูกตนยางพาราใหมทดแทนทุกป ดังน้ันการโคนตนยางพาราจะนําไปสูแหลงเช้ือเพลิงสําหรับโรงไฟฟาชีว

มวลท่ีตอเน่ือง โดยสวนของลําตนยางพาราจะถูกนําไปทําเฟอรนิเจอรเปนสวนใหญ สวนท่ีเหลือคือ ตอไม ราก ปกไม และเศษ

ไมยางพารา ซึ่งไมไดถูกนําไปใชประโยชนอ่ืนใดอยางมีนัยสําคัญ ดังน้ัน สวนตอไม ราก ปกไม และเศษไมยางพารา รวมท้ังข้ี

เปลือกมะพร้าว กะลามะพร้าว ทางมะพร้าว
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เลื่อยท่ีไดจากการแปรรูปไมยางพารา จะถูกใชเปนเช้ือเพลิงหลักในการผลิตไฟฟาของโรงไฟฟา MWE สวนไมยูคาลิปตัสเปน

วัตถุดิบท่ีสาํคัญในการผลิตเยื่อกระดาษ ซึ่งเกษตรกรนิยมปลูกตนยคูาลิปตัสบนคันนา โดยท่ัวไปตนยูคาลิปตัสจะใชเวลาปลูก

ประมาณ 4 - 6 ป ก็สามารถตัดมาใชได โดย MWE จะใชในสวนตอไม ราก ปกไม และเศษไมจากตนยูคาลิปตัสและสวนของลํา

ตนจะถูกนําไปใชในการผลิตเยื่อกระดาษ  

นอกจากน้ัน MWE สามารถใชมันสําปะหลังเปนเช้ือเพลิงทางเลือก โดยท้ัง 4 จังหวัดขางตนมีการปลูกมันสําปะหลัง

อยางแพรหลาย โดยเฉพาะอยางยิ่งนครสวรรค กําแพงเพชร และอุทัยธานี จะมีพ้ืนท่ีปลูกมันสําปะหลังจํานวนมาก เหงามัน

สําปะหลังเปนวัสดุเหลือท้ิงจากการแปรรูป ซึ่งไมสามารถใชประโยชนใดๆ ได เกษตรกรจึงมักจะนําไปเผาท้ิงไปโดยเปลา

ประโยชน หากพิจารณาในแงการใหพลังงานพบวาเหงามันสําปะหลัง สามารถเผาไหมใหความรอนไดคอนขางสูง จึงจัดเปนชีว

มวลท่ีมีศักยภาพในการนํามาเผาไหมในโรงไฟฟาชีวมวล 

อยางไรก็ตาม จากสภาวะการแขงขันในดานราคาเช้ือเพลิงเน่ืองจากเช้ือเพลิงแกลบน้ันมีความตองการสูงจากคูแขง

ทางตรงและทางออมทําใหราคาแกลบสูงข้ึนประกอบกับบริษัทมีการพยากรณแนวโนมเรื่องการขาดแคลนเช้ือเพลิงในกรณีท่ีมี

โรงไฟฟาในพ้ืนท่ีมากข้ึน ดังน้ัน ณ ปจจุบัน MWE ไดรวมมือกับกับบริษัท ไบโอแพลนท รอว แม็ททีเรียล จํากัด เพ่ือพัฒนาพืช

พลังงานรากแกว โดยทําการปลูกแปลงทดลองบนพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟา MWE เพ่ือใชเปนเช้ือเพลิงเสริม อีกท้ังพืชพลังงานจะยัง

ทําหนาท่ีในการกระจายรายไดสูชมชุนรอบโรงไฟฟาเน่ืองจากบริษัทมีความประสงคดําเนินงานในรูปแบบวิสาหกิจชุมชนโดย

เปนรูปแบบการใหชุมชนรอบโรงไฟฟาเปนผูปลูก ดูแลพรอมสงมอบเช้ือเพลิงสูโรงไฟฟา ทําใหชุมชนเกิดรายไดและสงเสริม

เศรษกิจชุมชนอยางยั่งยืน 

 

3.  ผูดําเนินการโรงไฟฟา 

สืบเน่ืองจากการท่ีบริษัทใหญ (“TPOLY”) ซึ่งเปนผูรับเหมากอสรางโครงการโรงไฟฟาท่ีภาคใต ไดเห็นโอกาสทางธุรกิจ

ของธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟา จึงไดเริ่มเขาสูการทําโครงการโรงไฟฟาเองซึ่งในชวงแรกบริษัทใหญไมมีประสบการณการ

บริหารโรงไฟฟา และยังมิไดมีการพัฒนาบุคลากรรองรับธุรกิจอยางเต็มท่ี จึงอาศัยการจางผูดําเนินการโครงการ (“Operator”) 

ภายนอก ซึ่งภายหลังจากปรับโครงสรางกลุมบริษัทแลว บริษัทฯ ก็ยังคงดําเนินการจางเชนเดิม โดยจะคัดเลือกผูดําเนินการ

โรงไฟฟาท่ีมีประสบการณในการควบคุมการเดินเครื่องผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวลมากอน โดยบริษัทฯ จะเริ่มเสาะหา

ผูดําเนินการโรงไฟฟาตั้งแตในชวงเริ่มตนของการพัฒนา เพ่ือใหบุคลากรของผูดําเนินการโรงไฟฟาทราบถึงรายละเอียดของ

เครื่องจักรในโรงไฟฟา ซึ่งจะสงผลใหสามารถดําเนินการโรงไฟฟาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยปจจุบันบริษัทยอยดําเนินการ

และเริ่มเขาสูการพัฒนาโครงการ มีการดําเนินการโรงไฟฟาดังน้ี 

CRB และ TSG ผูใหบริการดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) คือ VSPP ซึ่งมีขอบเขตการดําเนินการในการจัดหา

เช้ือเพลิง รวมท้ังเคมีภัณฑตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับการผลิตไฟฟา และจัดหาบุคลากรในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟา 

บํารุงรักษาเครื่องจักร รวมท้ังประสานงานกับหนวยงานราชการและดูแลดานมวลชนสัมพันธ 

PGP และ SGP ผูใหบริการดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) คือ STEM ซึ่งมีขอบเขตการดําเนินการในการจัดหา

เช้ือเพลิง รวมท้ังเคมีภัณฑตางๆ ท่ีจําเปนสําหรับการผลิตไฟฟา และจัดหาบุคลากรในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟา 

บํารุงรักษาเครื่องจักร รวมท้ังประสานงานกับหนวยงานราชการและดูแลดานมวลชนสัมพันธ 

MGP และ MWE ทางบริษัทไดมีการจัดการดําเนินการโรงไฟฟาดวยตนเอง  
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PTG และ TPCH5 ผูใหบริการดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) คือ APCON ซึ่งมีขอบเขตในการเดินเครื่องและ

บํารุงรักษาโรงไฟฟา บํารุงรักษาเครื่องจักร และ TPCH จะดําเนินการในการจัดหาเช้ือเพลิง 

TPCH1 และ TPCH2 ผูใหบริการดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) คือ ENSYS ซึ่งมีขอบเขตในการเดินเครื่องและ

บํารุงรักษาโรงไฟฟา บํารุงรักษาเครื่องจักร และ TPCH จะดําเนินการในการจัดหาเช้ือเพลิง 

4.  ความพรอมดานเงินทุน 

เงินลงทุนสําหรับโครงการโรงไฟฟาชีวมวลขนาดกําลังผลิตติดตั้งประมาณ  10 เมกะวัตต จะมีมูลคาประมาณ 750 ลาน

บาท โดยแหลงท่ีมาของเงินทุนจะเปน 2 ประเภท ไดแก เงินกูยืมและสวนของผูถือหุน ท้ังน้ีปจจุบัน บริษัทฯ ไดรับการ

สนับสนุนเงินกูจากธนาคาร 11 โครงการคือ CRB MWE MGP TSG PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 TPCH5 และ SP ซึ่งเปน

โรงไฟฟาขยะ จะมีมูลคาประมาณ 1,500 ลานบาทตอ 10 เมกะวัตต โดยทุกโครงการมีเง่ือนไขสัดสวนเงินกูตอสวนของทุนไม

เกินกวา 2.5 เทา ท้ังน้ีในข้ันตอนการศึกษาความเปนไปได บริษัทฯ ก็จะดําเนินการเจรจากับสถาบันการเงิน เพ่ือใหไดเง่ือนไขท่ี

เหมาะสมโดยเง่ือนไขเงินกูยืมจากสถาบันการเงินของแตละบริษัทยอย สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 

บริษัทยอย เงินกูยืมจากสถาบัน

การเงิน 

มูลคาวงเงินกู 

(ลานบาท) 

เงื่อนไขการชําระเงินกู  อัตราดอกเบีย้ 

(รอยละ) 

CRB ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ  1 แหง 

500 รายเดือนเปนระยะเวลา 6 ป และ 9 เดือน 

นับจากวันที่เร่ิมผลิตกระแสไฟฟา หรือ 27 

เดือนจากวันที่นบัแตวันที่เบกิเงินกูคร้ังแรก 

MLR – 1.25 

MLR -   2 นั บ ต้ั ง แต วั นที่  1 

มีนาคม 2560 

MWE ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา 9 ป 8 เดือน 

นับจากวันลงนามในสัญญานี ้

เดือนที่ 1 - 48  

อัตรา MLR - 1.5 

เดือนที่ 49 - 116  

อัตรา MLR - 1.25 

MGP ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ  1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา  10 ป 

นับต้ังแตวันเบิกเงินกูคร้ังแรก 

ระหวาง 5 ปนับแตเบิกเงินกู

คร้ังแรก MLR -  1.5 หลังจาก

นั้น MLR -  1.25 

TSG ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ  1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา  10 ป 

นับต้ังแตวันที่เบิกเงินกูคร้ังแรก 

MLR - 1.50 

PGP ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ  1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่เบิกเงินกูคร้ังแรก 

MLR – 2.00 

SGP ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่เบิกเงินกูคร้ังแรก 

MLR – 2.00 

PTG ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

1,375 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่ลงนามสัญญา 

MLR – 2.00 

TPCH1 ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่ลงนามสัญญา 

ปที่ 1-3 MLR -1.50 

ปที่ 4 ขึ้นไป  MLR -1.00 

TPCH2 ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

500 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่ลงนามสัญญา 

ปที่ 1-3 MLR -1.50 

ปที่ 4 ขึ้นไป  MLR -1.00 

TPCH5 ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

360 รายเดือนภายในระยะเวลา 10 ป นับต้ังแต

วันที่ลงนามสัญญา 

ปที่ 1-3 MLR -1.50 

ปที่ 4 ขึ้นไป  MLR -1.00 

SP ธนาคารพาณิชยใน

ประเทศ 1 แหง 

อยูระหวางการ

ดําเนินการ 

- อยูระหวางการดําเนินการ 
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5.  อ่ืนๆ 

กระบวนการผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวลจําเปนท่ีจะตองมีนํ้าใชอยางเพียงพอ เน่ืองจากกระบวนการผลิตไฟฟาของ

โรงไฟฟาชีวมวลจะใชนํ้าท้ังในระบบกังหันไอนํ้า และระบบหลอเย็น โดยบริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะใหโครงการโรงไฟฟาชีวมวล

ของบริษัทยอยขุดแหลงเก็บนํ้าในบริเวณท่ีดินของโรงไฟฟาเพ่ือกักเก็บนํ้าสํารองใหเพียงพอสําหรับการผลิตไฟฟาประมาณ 5 - 

8 เดือน นอกจากน้ัน บริษัทฯ จะทําการตรวจสอบแนวสายสงไฟฟาแรงสูงท่ีผานบริเวณใกลเคียงท่ีตั้งโรงไฟฟาและสถานีไฟฟา

วาสามารถรับซื้อไฟฟาไดในจํานวนท่ีเหมาะสมสอดคลองกับแผนการลงทุนในแตละโครงการโรงไฟฟา  

ในดานการจัดหาท่ีดินซึ่งเปนอีกปจจัยหน่ึงท่ีสําคัญสําหรับการพัฒนาโรงไฟฟาชีวมวล บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะซื้อ

ท่ีดินเปนของตนเอง โดยจะตรวจสอบราคาท่ีดินโดยทําการสืบราคาท่ีดินขางเคียง และสอบถามราคาประเมินท่ีดินจาก

หนวยงานราชการ ซึ่งบริษัทฯ กําหนดหลักเกณฑและคุณสมบัติสําคัญของท่ีดินท่ีจะซื้อ เชน มีการตรวจสอบสายสง และ

ระยะหางจากสถานีไฟฟา มีการตรวจสอบการเช่ือมตอของโรงไฟฟากับสถานีไฟฟา ตรวจสอบเขตควบคุมอาคารกับกรมผัง

เมือง มีแหลงนํ้าเพียงพอ และมีถนนเขาออกสะดวก เปนตน 

 

• การขออนุญาตและการขอทําสัญญาหลักสําหรับโรงไฟฟาชีวมวล 

ใบอนุญาตและสัญญาท่ีสําคัญสําหรับการดําเนินการโรงไฟฟาชีวมวลมี 3 ประเภท คือ ใบอนุญาตประกอบกิจการ

โรงงาน (แบบ ร.ง.4) สัญญาซื้อขายไฟฟา ("Power Purchase Agreement" หรือ "PPA") และใบอนุญาตผลิตไฟฟาและ

พลังงานควบคุม ซึ่งโดยท่ัวไปสามารถดําเนินการยื่นขออนุญาตไปพรอมกันได อยางไรก็ตามในกระบวนการพิจารณาอนุมัติ

ไมไดมีการระบุกรอบเวลาไวอยางชัดเจน โดยตัวแปรท่ีสําคัญเชน ความครบถวน ถูกตองของเอกสารท่ีนําเสนอ ข้ันตอนและ

ระเบียบการภายในของหนวยงานราชการท่ีเก่ียวของในการพิจารณาอนุมัติซึ่งอาจสงผลกระทบตอระยะเวลาการพิจารณา

อนุมัติได 

 

การดําเนินการของการทําสัญญาหลักและ 2 ใบอนุญาตหลัก มีดังนี้ 

• สัญญาซ้ือขายไฟฟา ("PPA") 

 

 

 

 

• ใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงาน (แบบ ร.ง.4) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยื่นขอใบอนุญาตก่อสร้างและดดัแปลงอาคาร (อ.1) ต่อเทศบาลหรือองค์การบรหิารส่วนตําบล (กรณีที่ตัง้โรงงานอยู่

ภายนอกเขตควบคุมอาคาร) หรอืยื่นต่อคณะกรรมการกาํกบักจิการพลงังาน (กรณีทีต่ัง้โรงงานอยู่ในเขตควบคุมอาคาร) 

ยื่นคาํรอ้งขออนุญาตประกอบกจิการโรงงานจากสาํนกังานอุตสาหกรรมจงัหวดั (แบบคาํขอ ร.ง.3) ซึง่รวมถงึรายงาน

ผลกระทบสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยั ("ESA")** เพื่อขอรบัใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน (แบบ ร.ง.4) จากกรม

โรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรมหลงัจากไดร้บัการอนุมตัจิากสภาเทศบาลหรอืองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแลว้ 

จดัเตรยีมเอกสารประกอบคาํรอ้งขอสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าสว่นภูมภิาค ("กฟภ.")* 

จดัเตรยีมเอกสารประกอบการเพื่อลงนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 

จดัทาํการมสีว่นร่วมของประชาชนโดยรอบพืน้ทีโ่รงไฟฟ้า และขอความเหน็ชอบประกอบกจิการโรงไฟฟ้าในพืน้ทีจ่าก

สภาองการบรหิารสว่นตาํบล ("อบต.") พรอ้มทัง้จดัเตรยีมรายงานผลกระทบสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยั ("ESA")** 
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• ใบอนุญาตผลิตไฟฟาและพลังงานควบคุม 

 

 

 
 

 

 

*ในกรณี PTG ที่มีสัญญามากกวา 20 เมกะวัตต สัญญาซ้ือขายไฟฟาคูสัญญาเปนการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ("กฟผ.") 

**PTGจะจัดทําการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม ("EIA") เนื่องจากเปนระเบียบของสัญญาซ้ือขายไฟฟาที่มากกวา  10 เมกะวัตต 

 

• การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวล 

การกอสรางโรงไฟฟาชีวมวลเปนสิ่งท่ีสําคัญ เน่ืองจากหากการกอสรางโรงไฟฟาท่ีไมไดมาตรฐานจะสงผลเสียในระยะ

ยาวซึ่งสงผลใหโครงการโรงไฟฟาไมสามารถผลิตไฟฟาไดตามเปาหมาย และนําไปสูตนทุนในการในการซอมแซมและ

บํารุงรักษาท่ีสูงข้ึน ดังน้ันบริษัทฯ และบริษัทยอย จึงตระหนักถึงความสําคัญกับการวาจางผูรับเหมากอสรางโรงไฟฟา โดย

บริษัทฯ กําหนดหลักการเพ่ือจัดจางผูรับเหมากอสรางโรงไฟฟาชีวมวลดังน้ี 

- มีประสบการณในการกอสรางโรงไฟฟาและการรับเหมากอสรางอ่ืนๆ และเปนท่ียอมรับ 

- บริษัทฯ สามารถหรือมีสิทธิตัดสินใจเลือกเทคโนโลยี และอุปกรณเพ่ือใหไดคุณภาพตามท่ีตองการ 

- ใชระยะเวลาในการกอสรางท่ีเหมาะสม 

สําหรับหลักการเลือกเครื่องจักรและอุปกรณของโรงไฟฟาชีวมวล มีดังน้ี 

1. บริษัทผูผลิตมีช่ือเสียง มีความนาเช่ือถือ และมีฐานะทางการเงินมั่นคงซึ่งจะเพ่ิมความเช่ือมั่นใหกับโครงการในดานการ

ซอมแซมและบํารุงรักษาเครื่องจักร การหาอะไหล และการใหบริการหลังการขายในอนาคต 

2. เปนเครื่องจักรและอุปกรณท่ีเคยใชในการดําเนินการผลิตไฟฟาเชิงพาณิชยมาแลว ซึ่งบริษัทฯสามารถศึกษาขอมูล

ประสิทธิภาพในการทํางานของเครื่องจักรไดกอนจะตัดสินใจซื้ออุปกรณดังกลาวมาติดตั้งในโครงการ 

3. เครื่องจักรท่ีมีประสิทธิภาพสูง ซึ่งจะสามารถลดปริมาณเช้ือเพลิงในการผลิตเพ่ือเปนการลดตนทุนโครงการ 

4. เครื่องจักรท่ีสามารถใชกับเช้ือเพลิงไดหลากหลายซึ่งจะชวยลดความเสี่ยงจากการขาดแคลนเช้ือเพลิงหลักได 

ปจจุบันโครงการโรงไฟฟา 6 แหง มีขอมูลสรุปอุปกรณหลัก ดังน้ี 

อุปกรณ เทคโนโลยี / ผูผลิต ประเภท อธิบายการทํางาน 

CRB/ MWE/TSG/ PGP/SGP 

Combustion 

Chamber 

เยอรมนี / เยอรมนี หองเผาไหมชนิดใชตะกรับ

แบบข้ันบันได และมีหองเผา

ไหมเพ่ิมเติมดานหลัง  

เช้ือเพลิงถูกปอนเขาหองเผาไหมดวยชุด

ผลักไฮดรอลคิ เขาสูหองเผาไหมแบบ

ข้ันบันได ซึ่งปรับความเร็วของการ

เคลื่อนท่ีได เมื่อเช้ือเพลิงพลิกลงมาจาก

ข้ันบันไดแตละข้ัน จะมีการพลิกกลับตัว 

ทําใหดานลางของช้ินเช้ือเพลิงท่ีสมัผัสอยู

กับตะกรับและยังไมมีการเผาไหม ไดกลับ

ตัวข้ึนขางบนไดตดิไฟ ทําใหมีการเผาไหม

โดยสมูรณ และการมีหองเผาไหมเพ่ิมเติม

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบักจิการพลงังาน ("ERC") พจิารณาเพื่อออกใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงาน (แบบ ร.ง.4) 

จดัเตรยีมและยื่นคําขออนุญาตผลติไฟฟ้าและผลติพลงังานควบคุมจากสํานกังานคณะกรรมการกํากบักจิการพลงังาน 

(ERC) เพื่อขอรบัใบประกอบกจิการผลติไฟฟ้าและใบอนุญาตผลติพลงังานควบคุม 
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อุปกรณ เทคโนโลยี / ผูผลิต ประเภท อธิบายการทํางาน 

ดานหลัง (Postcombustion) จะชวยให

เช้ือเพลิงท่ียังเผาไหมไมสมบูรณ เกิดการ

เผาไหมโดยสมบูณในหองเผาไหมน้ี ซึ่งจะ

ชวยใหประสิทธิภาพของการเผาไหม ดี

ข้ึนมาก 

Boiler เยอรมนี / ไทย ชนิดทอนํ้ามี Drum  1 ชุด มี

ทอนํ้าเปนผนังสําหรับรับ

ความรอนและนํ้าหมุนเวียน

แบบธรรมชาติ  

อากาศรอนท่ีออกจากหองเผาไหม จะถูก

สงเขาเครื่องกําเนิดไอนํ้า (Boiler) เพ่ือตม

นํ้าและเปลี่ยนสภาพเปนไอนํ้ารอนยวดยิ่ง 

( Superheated steam)  จาก น้ันจะ ถูก

สงไปตามทอไอนํ้าเพ่ือนําไปหมุนกังหันไอ

นํ้า 

Steam Turbine ญี่ปุน / ญี่ปุน กังหันไอนํ้าแบบอิมพัลส มี

ใบพัด 9 ชุด และไอนํ้ากลั่น

ตัวท้ังหมด พรอมดวยเกียร

ทดรอบ  

ไอนํ้ารอนยวดยิ่งจากเครื่องกําเนิดไอนํ้า 

(Boiler) จะถูกนําเขามาหมุนกังหันไอนํ้า 

หลังจากน้ัน ไอนํ้าจะถูกกลั่นตัวเปนหยด

นํ้าในหอกลั่น (Condenser) โดยอาศัยนํ้า

เย็นจาก ถัง เ ก็บ นํ้ า  และหอหลอ เย็น 

(Cooling Tower) จากน้ันนํ้าเหลาน้ีจะถูก

สงกลับเขา Boiler เพ่ือตมใหม 

Generator ญี่ปุน / ญี่ปุน เครื่องกําเนิดกระแสไฟฟา

แบบ ซินโครนัส ชนิดปด

หมด มีการระบายความรอน

ดวยอากาศ และแลกเปลี่ยน 

ความรอนดวยนํ้าการกําเนิด

สนามแมเหล็กเปนแบบหมุน 

และไมตองมีแปรงถาน  

เครื่องกําเนิดไฟฟา จะถูกขับเคลื่อนดวย

กังหันไอนํ้าผานชุดเกียรทดรอบ และผลิต

กระแสไฟฟาแรงดันประมาณ 6,600 โวลท 

ปอนเขาสูหมอแปลงเพ่ือแปลงแรงดันเปน 

33,000 โวลท สําหรับ CRB และ TSG 

สวน MWE หมอแปลงจะแปลงแรงดันเปน 

20,000 โวลท เ พ่ือสงจําหนายแกการ

ไฟฟาตอไป 

 

พลังงานไฟฟาสวนหน่ึงประมาณรอยละ  

10 ของท่ีผลิตไดจะถูกใชสําหรับอุปกรณ

ตางๆ ท่ีจําเปนในการผลิตไฟฟา เชน พัด

ลม ปมนํ้า เปนตน 

MGP 

Combustion 

Chamber 

เดนมารก/ จีน หองเผาไหมชนิดใชตะกรับ

แบบสั่น ระบายความรอน

ดวยนํ้า 

เช้ือเพลิงถูกปอนเขาหองเผาไหมดวยชุด

ผลักไฮดรอลิค เขาสูหองเผาไหม ท่ีใช

ตะกรับแบบสั่น แบบเอียงลง ซึ่งเวลาใน

การเผาไหมจะถูกตั้ งให เหมาะสมกับ
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อุปกรณ เทคโนโลยี / ผูผลิต ประเภท อธิบายการทํางาน 

เช้ือเพลิงแตละชนิด โดยการตั้งเวลาใหตัว

เขยาใหทํางานเปนชวงๆ เช้ือเพลิงท่ีถูกเผา

ไหมบริเวณดานบนของตะกรับ จะไหลลงสู

ด านล างของตะกรับ และตกลงสู ตั ว

ลําเลียงข้ีเถาหนักดานลาง อากาศรอนจาก

การเผาไหมจะถายเทความรอนให Boiler 

เพ่ือผลิตไอนํ้า 

Boiler เดนมารก/ จีน ชนิดทอนํ้ามี Drum  1 ชุด 

มีทอนํ้าเปนผนังสําหรับรับ

ความรอนและนํ้า หมุนเวียน

แบบธรรมชาติ มี ชุดทําไอ

นํ้ารอนยวดยิ่ง 4 ชุด เปน

เทคโนโลยี ผลิตไอนํ้า

อุณหภูมสิูงและ แรงดันสูง  

อากาศรอนท่ีออกจากหองเผาไหม ซึ่งอยู

ดานลางของเครื่องกําเนิดไอนํ้า (Boiler) 

จะสงความรอนดวยการพาความรอน และ

แผรังสีความรอนเพ่ือตมนํ้าและเปลี่ยน

ส ภ า พ เ ป น ไ อ นํ้ า ร อ น ย ว ด ยิ่ ง 

( Superheated steam)  ไ อ นํ้ า น้ี จะ ถู ก

สงไปตามทอไอนํ้าเพ่ือนําไปหมุนกังหันไอ

นํ้า 

Steam Turbine จีน / จีน กังหันไอนํ้าแบบรีแอคช่ัน มี

ใบพัด  18ชุด และไอนํ้ากลั่น

ตัวท้ังหมดพรอมดวยเกียร

ทดรอบ  

ไอนํ้ารอนยวดยิ่งจากเครื่องกําเนิดไอนํ้า 

(Boiler) จะถูกนําเขามาหมุนกังหันไอนํ้า 

หลังจากน้ัน ไอนํ้าจะถูกกลั่นตัวเปนหยด

นํ้าในหอกลั่น (Condenser) โดยอาศัยนํ้า

เย็นจาก ถัง เ ก็บ นํ้ า  และหอหลอ เย็น 

(Cooling Tower) จากน้ันนํ้าเหลาน้ีจะถูก

สงกลับเขา Boiler เพ่ือตมใหม 

Generator เยอรมนี / เยอรมนี เครื่องกําเนิดกระแสไฟฟา

แบบ ซินโครนัส ชนิดปด

หมด มีการระบายความรอน

ดวยอากาศ และแลกเปลี่ยน

ความรอนดวยนํ้าการกําเนิด

สนามแมเหล็กเปนแบบหมุน 

และไมตองมีแปรงถาน  

เครื่องกําเนิดไฟฟา จะถูกขับเคลื่อนดวย

กังหันไอนํ้าผานชุดเกียรทดรอบ และผลิต

กระแสไฟฟาแรงดันประมาณ    11,000 

โวลท ปอนเขาสูหมอแปลงเพ่ือแปลง

แรงดันเปน 22,000 โวลท เพ่ือสงจําหนาย

แกการไฟฟาตอไป 

พลังงานไฟฟาสวนหน่ึงประมาณรอยละ  

10 ของท่ีผลิตไดจะถูกใชสําหรับอุปกณ

ตางๆ ท่ีจําเปนในการผลิตไฟฟา เชน พัด

ลม ปมนํ้า เปนตน 
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การผลิตและจําหนายไฟฟาของโรงงานไฟฟาชีวมวล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การผลิตไฟฟาของโรงไฟฟาพลังงานชีวมวล 

เริ่มตนการผลิตจากการสูบนํ้าดิบจากแหลงเก็บนํ้าในโครงการโรงไฟฟามาผานกระบวนการปรับสภาพนํ้าในโรงปรับ

สภาพนํ้า (Water treatment plant) เพ่ือใหไดนํ้าปราศจากแรธาตุ (Demineralized water) เพ่ือปอนเขาสูเครื่องกําเนิดไอ

นํ้า ("Boiler") ขณะท่ีชีวมวลจากช้ินสวนตางๆ ถูกลําเลียงเขาสูเครื่องบดเพ่ือใหเช้ือเพลิงมีขนาดท่ีเหมาะสมและลําเลียงเขาสู

ดานบนของหองเผาไหมดวยสายพานลําเลียงชนิดเอียง (Inclined Belt Conveyor) กอนจะถูกปอนไปในเขาหองเผาไหม ("

Combustion Chamber") ซึ่งแบงออกเปน 2 ระบบ ดังน้ี 

 1. CRB MWE TSG PGP และ SGP ใชระบบข้ันบันได (Step Grate) ซึ่งมีโครงสรางคลายกับข้ันบันได เช้ือเพลิงถูก

ปอนเขาหองเผาไหมดวยชุดผลักไฮดรอลิคเขาสูหองเผาไหมแบบข้ันบันได ซึ่งปรับความเร็วของการเคลื่อนท่ีได เมื่อเช้ือเพลิง

พลิกลงมาจากข้ันบันไดแตละข้ันจะมีการพลิกกลับตัว ทําใหดานลางของช้ินเช้ือเพลิงท่ีสัมผัสอยูกับตะกรับและยังไมมีการเผา

ไหมไดกลับตัวข้ึนขางบนไดติดไฟทําใหมีการเผาไหมโดยสมูรณ นอกจากน้ัน การปรับความเร็วของชุดไฮดรอลิคในข้ัน บันไดแต

ละโซนจะชวยใหเวลาในการเผาไหมเหมาะสมกับเช้ือเพลิงแตละชนิด และการมีหองเผาไหมเพ่ิมเติมดานหลัง (Post 

Combustion) จะชวยใหเช้ือเพลิงท่ียังเผาไหมไมสมบูรณและปลิวไปพรอมกับข้ีเถาลอย (Fly Ash) เกิดการเผาไหมโดยสมบูณ

ในหองเผาไหมน้ีซึ่งจะชวยใหประสิทธิภาพของการเผาไหมดีข้ึนมาก  

2. MGP ใชระบบสั่น Vibrating Grate เช้ือเพลิงถูกปอนเขาหองเผาไหมดวยชุดผลักไฮดรอลิคเขาสูหองเผาไหมท่ีใช

ตะกรับแบบสั่น แบบเอียงลงซึ่งเวลาในการเผาไหมจะถูกตั้งใหเหมาะสมกับเช้ือเพลิงแตละชนิด โดยการตั้งเวลาใหตัวเขยาให

ทํางาน เปนชวงๆ เช้ือเพลิงท่ีถูกเผาไหมบริเวณดานบนของตะกรับ จะไหลลงสูดานลางของตะกรับและตกลงสูตัวลําเลียงข้ีเถา

หนักดานลาง อากาศรอนจากการเผาไหมจะถายเทความรอนให Boiler เพ่ือผลิตไอนํ้าตัวตะกรับจะเปนแผงทอนํ้าเพ่ือระบาย

ความรอนใหตะกรับ และอุนนํ้าเลี้ยงใหรอน  

โดยท้ัง 2 ระบบจะทําใหเช้ือเพลิงจะเกิดการเผาไหมสมบูรณ และจะกลายเปนข้ีเถา ข้ีเถาหนักจะหลนลงสูดานลางของ

หองเผาไหม มีสายพานลําเลียงเพ่ือรวบรวมข้ีเถาน้ีไปเก็บไวในหองเก็บข้ีเถา ข้ีเถาอีกสวนหน่ึงจะปลิวไปกับอากาศรอนจากการ
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เผาไหม เรียกวาข้ีเถาลอย (Fly Ash) และจะถูกดักจับดวยอุปกรณดักจับฝุนแบบไฟฟาสถิต(Electrostatic Precipitator หรือ 

ESP) ฝุนน้ีจะถูกลําเลียงไปรวบรวมข้ีเถาน้ีไปเก็บไวในหองเก็บข้ีเถาเชนกัน ซึ่งข้ีเถาเหลาน้ีไมมีสารพิษ และสามารถนําไปใชทํา

ประโยชนได เชนทําเปนปุย อิฐมวลเบา เปนตน  

ความรอนท่ีไดจากการเผาไหมจะทําใหนํ้าในเครื่องกําเนิดไอนํ้ากลายสภาพเปนไอนํ้ารอนยวดยิ่ง (Superheated 

steam) โดยไอนํ้าแรงน้ีจะทําหนาท่ีหมุนกังหัน ("Turbine") ของเครื่องกําเนิดไฟฟา ("Generator") ทําใหเกิดกระแสไฟฟาเพ่ือ

จําหนายแตกอนจะสงไปจําหนายจะตองมีการปรับแรงดันไฟฟาโดยหมอแปลง ("Transformer") ใหอยูในระดับท่ีสามารถจาย

เขาระบบของการไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟากับ กฟภ. (CRB TSG PGP และ SGP แรงดันเทากับ 33 กิโลโวลต สวน MWE 

และ MGP แรงดันเทากับ 22 กิโลโวลต) สวนอากาศรอนท่ีถายเทความรอนใหนํ้าใน Boiler แลว จะถูกพัดลมดูด ผานอุปกรณ

ดักจับฝุนแบบไฟฟาสถิต และปลอยออกสูบรรยากาศ โดยมีการควบคุมใหสิ่งปนเปอนไมเกินตามท่ีกฏหมายกําหนด ไอนํ้ารอน

ยวดยิ่งจากเครื่องกําเนิดไอนํ้า (Boiler) จะถูกนําเขามาหมุนกังหันไอนํ้า หลังจากน้ัน ไอนํ้า จะถูกกลั่นตัวเปนหยดนํ้าในหอกลั่น 

(Condenser) โดยอาศัยนํ้าเย็นจากถังเก็บนํ้า และหอหลอเย็น (Cooling Tower) จากน้ันนํ้าเหลาน้ีจะถูกสงกลับเขา Boiler 

เพ่ือผลิตไอนํ้าใหมตอไป นํ้าท้ิงจากการกระบวนการผลิต ไมใชนํ้าเสียเพราะไมมีสารท่ีเปนอันตราย จะมีแตเพียงสารเคมีปรับ

สภาพนํ้า หรือสารชวยใหตกตะกอนเทาน้ัน นํ้าเหลาน้ีจะถูกพักไวในบอกักเก็บนํ้า เพ่ือปรับสภาพนํ้า (ถาจําเปน) และสงตอไป

ยังบอระเหย (Evaporation pond) เพ่ือใหระเหยไปตามธรรมชาติ และนํ้าในบอน้ี ยังสามารถนํากลับมาใชใหม เชน รดนํ้า

ตนไม ลางถนน ใชในระบบลําเลียงข้ีเถา เปนตน  

• การควบคุมดูแล และติดตามการผลิตและการบริหารงานของโครงการโรงไฟฟาชีวมวล 

ในโครงการโรงไฟฟาของ CRB TSG PGP และ SGP ท่ีบริษัทฯ จัดจางผูดําเนินการโรงไฟฟาภายนอก (outsource) 

แทนการดําเนินการเอง บริษัทฯ ก็มีมาตรการในการควบคุม และติดตามการผลิตและการบริหารงานของโครงการโรงไฟฟา

อยางใกลชิด ซึ่งจะทําใหผูบริหารของบริษัทฯ สามารถรับทราบขอมูลท่ีสําคัญไดอยางถูกตอง และรวดเร็ว ซึ่งสงผลใหผูบริหาร

สามารถท่ีควบคุม และตัดสินใจในการแกไขปญหาตางๆ ไดอยางทันถวงที โดยบริษัทฯ สามารถ ดูแลและติดตามการผลิตและ

การบริหารงานของโครงการโรงไฟฟาชีวมวลไดอยางมีระบบ ดังน้ี  

รายงานประจําวัน (Online Daily Report) ท่ีสําคัญท่ีผูดําเนินการโรงไฟฟานําสงใหกับบริษัทฯ ไดแก 

- ยอดหนวยไฟฟาท่ีผลิตรายวัน 

- ขอมูลปริมาณการใชเช้ือเพลิงในการผลิต 

- ขอมูลการซื้อขายเช้ือเพลิง 

ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังสามารถเขาถึงขอมูลการดําเนินการของโรงไฟฟาไดตลอดเวลา (Remotely access) ดวย

ระบบ Real Time Monitoring เสมือนกับบริษัทฯ ปฎิบัติงานเองในแตละโครงการโรงไฟฟาได  

• กระบวนการบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวล 

กระบวนการบํารุงรักษาโรงไฟฟาชีวมวลจะแบงออกเปน 3 ประเภท ดังน้ี 

 1)  Plan Maintenance จะแบงออกเปน  

 1) การบํารุงรักษาประจําป ปละ 2 ครั้ง ไดแก การบํารุงรักษากลางปใชระยะเวลาประมาณ 8 วัน 

และการบํารุงรักษาประจําป (ชวงปลายป) ใชเวลาประมาณ 12 วัน 

2) การบํารุงรักษาครั้งใหญ โดยจะทําการบํารุงรักษาทุก 4 ป โดยใชเวลาประมาณ 10 วัน 

2)  Un-plan Maintenance เกิดจากเหตุสุดวิสัย ไมเกิน 10 วันตอป 
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หนวยงานท่ีกํากับดูแลการประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาพลังงานหมุนเวียน 

หนวยงานท่ีกํากับดูแลโรงไฟฟาชีวมวลของกลุมบริษัทสามารถสรุปไดดังน้ี 

หนวยงาน ขอบเขตการควบคุมดูแล 

การไฟฟาฝายผลิต / การไฟฟาสวนภูมิภาค 1. สัญญาซื้อขายไฟฟา 

คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 1. ใบอนุญาตกอสรางอาคาร (“อ.1”) (กรณีอยูในเขตควบคมุ

อาคาร) โดยองคการบริการสวนตาํบลทําหนาท่ีเปนผูให

ความเห็น  

2. ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน (“รง.4”) โดยใช ESA หรือ 

EIA ประกอบพิจารณาอุตสาหกรรมจังหวัด และกรมโรงงานทํา

หนาท่ีเปนผูใหความเห็น  

3. ใบอนุญาตประกอบกิจการผลิตไฟฟา / ระบบจําหนายไฟฟา / 

จําหนายไฟฟา โดยใช Code of Practice (“CoP”) 

ประกอบการพิจารณา โดยหลังจากท่ีโรงไฟฟาไดเริม่จําหนาย

ไฟฟาเชิงพาณิชย คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงานจะกํากับ

ดูแลโรงไฟฟาใหเปนไปตาม CoP  

4. ใบอนุญาตใหผลิตพลังงานควบคมุ 

องคการบริการสวนตําบล 1. มติเห็นชอบกอการสรางโรงไฟฟา 

2. ตรวจสอบพ้ืนท่ีกอสรางโรงไฟฟาอยูนอกเขตพ้ืนท่ีควบคุม

อาคาร ในกรณีพ้ืนท่ีท่ีจะกอสรางอยูนอกเขตควบคุมอาคาร ไม

ตองขอใบอนุญาตกอสรางอาคาร (“อ.1”) 

3. อนุญาตขอใชนํ้า 

กรมโรงงาน 1. กํากับดูแลโรงไฟฟาหลังจากท่ีไดเริม่จําหนายไฟฟาเชิงพาณิชย

วาปฏิบัติตาม ESA หรือไม 

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) 2. บัตรสงเสรมิการลงทุน 

กรมปาไม 1. อนุญาตประกอบกิจการดานอุตสาหกรรมไมในสวนภูมภิาค 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

1. รายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม (Environmental 

Impact Assessment; EIA) 

 

2.4 ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

 บริษัทฯ มีมาตรการในการควบคุมเรื่องผลกระทบตอสิ่งแวดลอมใหเปนไปตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม ดังน้ี  

2.4.1 ดานคุณภาพนํ้า 

- รวบรวมนํ้าท้ิงจากอาคารสํานักงานและบานพักพนักงานเขาสูถังบําบัดนํ้าเสียสําเร็จรูปกอนระบายนํ้าท้ิงลง

สูบอพักนํ้าท้ิง เพ่ือนําไปใชรดนํ้าตนไมบริเวณพ้ืนท่ีโครงการตอไป 
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-  รวบรวมนํ้าลางระบบการผลิตไปบําบัดท่ีถังปรับสภาพใหเปนกลางกอน กอนจะรวบรวมและไหลไปรวมกับ

นํ้าท้ิงจากสวนอ่ืนๆ 

- จัดใหมีถังแยกนํ้า - นํ้ามัน เพ่ือรองรับนํ้าฝนท่ีอาจปนเปอนมาบําบัด กอนระบายนํ้าใสสวนบนลงสูราง

ระบายนํ้าฝนตอไป 

- จัดใหมีบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการควบคุมดูแลจัดการนํ้าเสียของโครงการ 

-  นํ้าท้ิงจากกระบวนการผลิตของโครงการ ประกอบดวย นํ้าระบายท้ิงจากหมอไอนํ้า นํ้าระบายท้ิงจากหอ

หลอเย็น และนํ้าใชจากระบบปรับปรุงคุณภาพนํ้า จะถูกรวบรวมเขาสูบอพักนํ้าท้ิงของโครงการ 

(Wastewater holding pond) ในกรณีท่ีมีปริมาณนํ้าฝนมากจนบอไมสามารถกักเก็บนํ้าไวได โครงการจะ

ทําการตรวจวัดคุณภาพนํ้าใหไดตามท่ีกฎหมายกําหนดกอนระบายนํ้าท้ิงลงสูแหลงนํ้าสาธารณะตอไป 

2.4.2 ดานคุณภาพฝุน 

- ควบคุมอัตราการปลอยมลพิษจากปลองของเครื่องกําเนิดไอนํ้า ใหมีคาความเขมขนของ TSP, SO2, NO2 

ไมเกินคามาตรฐานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดคาปริมาณของสารเจือปนในอากาศท่ี

ระบายออกจากโรงงานผลิต สง หรือจําหนายพลังงานไฟฟา พ.ศ. 2547 (สําหรับโรงไฟฟาใหมท่ีใชเช้ือเพลิง

ชีวมวลเปนเช้ือเพลิง) 

- จัดใหมีอุปกรณดักจับฝุนละอองแบบลมหมุนวน (Multi-Cyclone) และระบบดักจับฝุนละอองแบบไฟฟา

สถิตย (Electrostatic Precipitator) 

- จัดใหมีแผนการบํารุงรักษาในเชิงปองกัน (Preventive Maintenance Program) สําหรับเครื่องจักรหรือ

อุปกรณท่ีเก่ียวของกับการควบคุมสารมลพิษทางอากาศ ซึ่งเปนการบํารุงรักษาตามระยะเวลาการใชงาน

หรือใชช่ัวโมงการทํางานของเครื่องจักรเปนตัวกําหนดในการบํารุงรักษาเครื่องจักร 

- เตรียมอุปกรณและอะไหลของระบบบําบัดมลพิษทางอากาศใหเพียงพอเพ่ือใชในการแกไขซอมแซมเมื่อ

ระบบขัดของไดทันที 

-  รถบรรทุกกากของเสียโดยเฉพาะข้ีเถาตองมีสิ่งปกปดเพ่ือปองกันการตกหลนหรือการฟุงกระจายของฝุน

ละออง 

2.4.3 ดานคุณภาพเสียง 

- กําหนดเขตท่ีมีระดับเสียงท่ีตองสวมใสอุปกรณปองกันเสียง คือบริเวณท่ีมีระดับเสียงดังเกินกวา 85 เดซิ

เบล  

- จัดเตรียมอุปกรณปองกันเสียงสวนบุคคล เชน เครื่องครอบหูปลั๊กอุดหูเปนตน ใหกับพนักงานท่ีทํางานใน

พ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดังอยางเพียงพอ 

- จัดใหพนักงานทํางานในหองควงคุมท่ีมีระบบปรับอากาศ เพ่ือหลีกเลี่ยงการสัมผัสเสียงโดยตรง 

- กําหนดแนวทางการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงการดําเนินงานและลดระดับเสียงจากแหลงกําเนิด 

- การกอสรางแนวปองกันเสียงโดยใชรั้วคอนกรีตและการปลูกตนไม (Noise Barrier) รอบพ้ืนท่ีโรงไฟฟา 

 

ภายหลังจากท่ีโรงไฟฟาของกลุมบริษัท ไดเริ่มดําเนินการจําหนายไฟฟาเขาระบบของ กฟภ. แลว การบริหารจัดการ

ดานสิ่งแวดลอมจะอยูภายใตการกํากับดูแลของ คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน คณะกรรมการนโยบายและแผน

สิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม โดยท่ี

มาตรฐานดานคุณภาพอากาศจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการสิ่งแวดลอมแหงชาติ ฉบับท่ี 24 
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(พ.ศ. 2547) เรื่อง กําหนดมาตรฐานคุณภาพอากาศในบรรยากาศโดยท่ัวไป และเกณฑมาตรฐานของประกาศกระทรวง

อุตสาหกรรม เรื่องกําหนดคาปริมาณของสารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2549 

 

2.5 งานท่ียังไมสงมอบ 

- ไมมี - 
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3.  ปจจัยความเสี่ยง 

 การลงทุนในหุนสามัญของบริษัทฯ มีความเสี่ยง  ผูลงทุนควรศึกษาและพิจารณาอยางรอบคอบในเรื่องปจจัยความ

เสี่ยงซึ่งอาจมีผลกระทบตอผลการดําเนินงาน  หรือมูลคาหุนสามัญของบริษัทฯ ท้ังน้ี  ปจจัยความเสี่ยงท่ีระบุไวในเอกสารฉบับ

น้ีเปนความเสี่ยงท่ีบริษัทฯ ประเมินไวตามสถานการณและขอมูลท่ีมีในปจจุบัน  โดยอาจมีปจจัยความเสี่ยงอ่ืนท่ีไมเปน

นัยสําคัญในปจจุบันท่ีอาจเปนปจจัยความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอบริษัทฯ ในอนาคตได 

 นอกจากน้ี ขอความในลักษณะท่ีเปนการคาดการณอนาคตท่ีปรากฏในเอกสารฉบับน้ี เชน  การใชถอยคําวา     “เช่ือ

วา” “คาดวา” “เห็นวา” “อาจ” หรือ “อาจจะ” เปนตน หรือคําหรือขอความอ่ืนในลักษณะทํานองเดียวกันหรือการ

คาดการณเก่ียวกับแผนการประกอบธุรกิจ  ผลการดําเนินงาน  การเปลี่ยนแปลงของกฎหมายท่ีเก่ียวของในการประกอบธุรกิจ

ของบริษัทฯ  นโยบายของรัฐบาล  และอ่ืนๆ  เปนการคาดการณถึงเหตุการณในอนาคต ซึ่งผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกตางอยางมี

นัยสําคัญจากการคาดการณหรือคาดคะเนได 

 ปจจัยความเสี่ยงท่ีสําคัญ  ท่ีอาจจะมีผลกระทบตอผลตอบแทนจากการลงทุนของผูลงทุน และแนวทางในการลด

ผลกระทบ บริหาร หรือปองกันความเสี่ยงสามารถสรุปไดดังน้ี 

3.1 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

 จากการท่ีบริษัทฯ  มีลักษณะการประกอบธุรกิจหลักลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding  Company)  รายไดหลักจึงเปน

เงินปนผลท่ีไดรับจากบริษัทยอยและกิจการท่ีควบคุมรวมกัน  ซึ่งข้ึนอยูกับผลการดําเนินการของบริษัทเหลาน้ีเปนสําคัญโดย

ปจจุบันบริษัทฯ  ลงทุนในบริษัทอ่ืนท้ังหมด 12 แหง ประกอบกับเปาหมายของบริษัทฯ  ท่ีจะมีการลงทุนในโครงการใหมอยาง

ตอเน่ืองในธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน จึงมีความเปนไปไดวาบริษัทฯ  อาจจะมีบริษัทยอยเพ่ิมเติมอีก

ในอนาคตซึ่งการลงทุนในแตละโครงการท้ังท่ีมีอยูในปจจุบันและในอนาคตมีปจจัยเสี่ยงท่ีอาจสงผลกระทบตอการประกอบ

ธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนของกลุมบริษัทฯ ดังน้ี 

 3.1.1 ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงผูรับจางดําเนินการโรงไฟฟา 

ปจจุบันบริษัทฯ มีการวาจางบริษัท Outsource มาเปนผูบริหารโรงไฟฟา ไดแก CRB TSG PGP และSGP ตาม

สัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา  เน่ืองจากมีบุคลากรท่ีมีประสบการณการลงทุนในโรงไฟฟาชีวมวล  และมีความชํานาญ

เก่ียวกับดําเนินการของโรงไฟฟาชีวมวล  รวมท้ังการควบคุมและดูแลรักษาเครื่องจักร  และอุปกรณท่ีใชสําหรับผลิตไฟฟาจาก

เช้ือเพลิงชีวมวล  ตลอดจนมีประสบการณในการบริหารจัดการโรงไฟฟาและเช้ือเพลิงซึ่งถือเปนปจจัยสําคัญในการผลิตและ

จําหนายไฟฟาของโรงไฟฟาชีวมวล  ซึ่งหากการบริหารจัดการโรงไฟฟาเกิดจากผูท่ีไมมีความชํานาญหรือไมมีประสบการณอาจ

เกิดความเสียหายตอโรงไฟฟา  อาจสงผลกระทบตอรายไดและผลประกอบการโดยตรงตอบริษัทฯ   

          อยางไรก็ตาม บริษัทฯ  ตระหนักถึงความเสี่ยงของการพ่ึงพิงดังกลาว  โดยยึดหลักปฏิบัติกับคูคาตามนโยบายการ

ปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดี (Code of Best Practices)  ท่ีบริษัทฯ  กําหนดไว  โดยกําหนดเง่ือนไขในสัญญาจางเดินเครื่องให

เหมาะสม  ในขณะเดียวกันสามารถสรางแรงจูงใจเพ่ือใหเกิดประโยชนกันท้ัง 2 ฝายได  เชน  การกําหนดคาตอบแทนใหกับ

ผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) ตามสัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา ซึ่งผันแปรตามรายไดคาไฟฟาสุทธิ  โดยกําหนด

เปาหมายข้ันต่ําในการผลิต โดยหากผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator)   ผลิตไฟฟาไดเกินกวาเปาหมาย ก็จะมีคาตอบแทน

สวนเพ่ิมใหแกผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator)   เพ่ือเปนแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน  และ ยังสามารถมีรายไดและกําไร
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เพ่ิมข้ึนจากหนวยผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนดวยเชนกัน  ในทางกลับกันหากผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) ผลิตไฟฟาต่ํากวาเปาหมายก็

จะมีคาปรับเกิดข้ึนเพ่ือปองกันหรือลดผลกระทบไมใหเสียประโยชน  เปนตน  นอกจากน้ี บริษัทฯ มีขบวนการติดตามดูแลผล

การปฏิบัติงานของ ผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator) ภายใตเง่ือนไขท่ีเหมาะสมได  อยางไรก็ตาม เพ่ือปองกันความเสี่ยงท่ี

เกิดจากท้ังสองฝายไมสามารถตกลงเง่ือนไขสัญญาได  บริษัทฯ  มีแผนท่ีจะสรรหาบุคลากรท่ีมีประสบการณ และความ

เช่ียวชาญจากภายนอกหรือฝกอบรมบุคลากรของบริษัทฯ  ในระหวางท่ีสัญญากับ ผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator)  ยังไม

สิ้นสุดลง ใหสามารถปฏิบัติงานทดแทนการทํางาน ผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator)  

 ปจจุบัน บริษัทฯ ไมไดกําหนดรูปแบบการดําเนินการโรงไฟฟารูปแบบใดรูปแบบหน่ึง โดยจะพิจารณาความเหมาะสม

ของแตละโครงการวาจะเลือกดําเนินโครงการเองหรือจะจัดจางผูดําเนินโครงการเปนสําคัญ   นอกจากน้ัน  เพ่ือลดการพ่ึงพิง

ผูดําเนินการโรงไฟฟา (Operator)  บริษัทฯ  ไดจัดจางวิศวกรท่ีมีประสบการณและความเช่ียวชาญในการเดินเครื่องโรงไฟฟา

ชีวมวลเพ่ือดําเนินการโรงไฟฟาชีวมวล MGP และ MWE ท้ังน้ีการท่ีบริษัทยอยของบริษัทฯ  มีการบริหารโรงไฟฟาไดเองจะ

สามารถนํามาประเมินเปรียบเทียบ และชวยเพ่ิมความมั่นใจใหกับบริษัทฯ วาในอนาคตบริษัทฯ จะสามารถดําเนินการ

โรงไฟฟาชีวมวลเองได  และลดการพ่ึงพิงผูรับจางดําเนินการโรงไฟฟาภายนอกลง 

3.1.2 ความเสี่ยงดานเช้ือเพลิง 

              (1)  ความเสี่ยงจากความพอเพียงของเช้ือเพลิง 

    เช้ือเพลิงเปนหน่ึงในปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุดสําหรับการดําเนินธุรกิจไฟฟาชีวมวล  การขาดแคลนเช้ือเพลิง

หรือการไมสามารถจัดหาเช้ือเพลิงไดอยางเพียงพอและตอเน่ืองในกระบวนการผลิตกระแสไฟฟา จะสงผลใหไมสามารถผลิต

ไฟฟาไดเต็มกําลังการผลิต หรือหยุดชะงัก โดยโรงไฟฟาของบริษัทฯ ใชเช้ือเพลิงประเภทชีวมวล ไดแก แกลบ และไมยางพารา

เปนเช้ือเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟามีความเสี่ยงในเรื่องของปริมาณและราคาของเช้ือเพลิง เน่ืองจากเปนผลิตผลทางการ

เกษตรกรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งโรงไฟฟาท่ีมิไดเปนเจาของแหลงเช้ือเพลิงเอง  ซึ่งสงผลกระทบโดยตรงตอรายไดและ

ผลตอบแทนของโครงการ หรืออาจเสียคาปรับได รวมถึงความสามารถในการชําระหน้ีและความสามารถจายเงินปนผลมายัง

บริษัทฯ  ในท่ีสุด 

     บริษัทฯ  ตระหนักถึงผลกระทบและกําหนดแนวทางลดความเสี่ยงดังกลาว  โดยกอนท่ีบริษัทฯ จะเริ่ม

ลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟาชีวมวล  บริษัทฯ จะเขาไปทําการศึกษาความเพียงพอของปริมาณเช้ือเพลิงโดย การเขาไป

สํารวจปริมาณเช้ือเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนสงไดรอบโรงไฟฟาวามีปริมาณเช้ือเพลิงเพียงพอตอความตองการของโรงไฟฟาชีว

มวลหรือไม  ท้ังน้ี บริษัทฯ  กําหนดใหโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของบริษัทยอย  มีโกดังเก็บเช้ือเพลิงขนาดใหญไวในบริเวณ

โรงไฟฟา  และมีพ้ืนท่ีโลงวางท่ีสามารถเก็บเช้ือเพลิงในปริมาณมากไวได  เพ่ือใชในการสํารองเช้ือเพลิงในชวงท่ีขาดแคลน โดย

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะสํารองเช้ือเพลิงไวในโกดังอยางต่ํา 15 วัน  ซึ่งกําหนดไวในสัญญาวาจางเดินเครื่องกับ VSPP และ 

STEM 

     นอกจากน้ีบริษัทฯ  กําหนดกลยุทธในการเขาถึงแหลงเช้ือเพลิง โดยการจัดจางผูดําเนินการโรงไฟฟา 

("Operator") ซึ่งมีขอบเขตบริการครอบคลุมการจัดหาเช้ือเพลิงใหเพียงพอสําหรับการดําเนินการโรงไฟฟาตลอดอายุสัญญา 

โดยบริษัทฯ จะพิจารณาวาผูดําเนินการโรงไฟฟามีความสามารถท่ีจะเขาถึงแหลงเช้ือเพลิง และสามารถผลิต และจําหนาย

ไฟฟาไดตามท่ีสัญญาในการจัดจางผูดําเนินการโรงไฟฟากําหนด ไดแก โครงการโรงไฟฟาของ CRB TSG PGP และ SGP หรือ

บริษัทฯ อาจใหบริษัทยอยทําสัญญาซื้อขายเช้ือเพลิงระยะยาวกับผูประกอบการท่ีเปนเจาของเช้ือเพลิง  ท้ังน้ีบริษัทฯ ไดรวม
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ลงทุนโครงการโรงไฟฟากับเจาของเช้ือเพลิงโดยตรงไดแก โครงการโรงไฟฟาของ MGP PGP SGP PTG TPCH1 TPCH2 และ 

TPCH5   เพ่ือสามารถเขาถึงแหลงเช้ือเพลิงขนาดใหญเพียงพอสําหรับปอนใหกับโรงไฟฟาไดอยางตอเน่ือง  นอกจากน้ี บริษัท

ฯมีนโยบายสรางความสัมพันธท่ีดีกับเจาของเช้ือเพลิงชนิดอ่ืนๆ เพ่ิมเติม  เพ่ือสรางความเช่ือมั่นในการจัดหาเช้ือเพลิงใหกับ

โรงไฟฟาไดอยางเพียงพอในระยะยาว 

            (2)  ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาเช้ือเพลิง 

     ตนทุนคาเช้ือเพลิงเปนตนทุนท่ีมีสัดสวนสูงท่ีสุดสําหรับโรงไฟฟาชีวมวล  หากราคาเช้ือเพลิงปรับตัว

สูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญจะสงผลกระทบตอกําไร  และผลตอบแทนของโครงการโรงไฟฟาชีวมวลอยางมีนัยสําคัญเชนกัน บริษัทฯ 

มีการบริหารความเสี่ยงดานราคาเช้ือเพลิง โดยใหผูดําเนินการโรงไฟฟา ("Operator") รับผิดชอบในการจัดหาเช้ือเพลิง ซึ่ง

กําหนดไวในสัญญาวาจางเดินเครื่อง อยางไรก็ตามจากขอมูลการดําเนินการท่ีผานมาราคาของเช้ือเพลิงไดมีการเปลี่ยนแปลง

ผันผวนอยางมีนัยสําคัญแตยังไมกอใหเกิดผลกระทบตอบริษัทมาก โดยบริษัทฯ  มีนโยบายในการติดตามการเปลี่ยนแปลงของ

ราคาเช้ือเพลิงอยางสม่ําเสมอ  หากชวงเวลาใดท่ีเช้ือเพลิงหลักมีปริมาณมากและราคาต่ํา บริษัทฯ จะแจงใหผูบริหารโรงไฟฟา

ทําการซื้อเช้ือเพลิงในปริมาณเพ่ิมข้ึน  เน่ืองจากโครงการโรงไฟฟาของบริษัทฯ  มีพ้ืนท่ีขนาดใหญสําหรับเก็บเช้ือเพลิงท้ังในรม 

และกลางแจง 

นอกจากน้ี การผสมประเภทของเช้ือเพลิงใชในการผลิต เปนสวนสําคัญในการบริหารจัดการตนทุน  

เชน  ราคาตอไมยางพาราจะถูกกวาราคาปกไม  ดังน้ัน โรงไฟฟาของบริษัทฯ ไดมีการปรับสัดสวนมาใชตอไมยางพาราเพ่ิมมาก

ข้ึน เพ่ือเปนการลดตนทุนคาเช้ือเพลิง เปนตน  และหากกรณีท่ีเช้ือเพลิงหลักมีราคาสูงมากและไมคุมคาในการผลิต  บริษัทฯ  

อาจพิจารณาเลือกใชเช้ือเพลิงประเภทอ่ืนท่ีสามารถใชกับเตาเผาของโรงไฟฟาและไมกอใหเกิดความเสียหาย เน่ืองจากบริษัทฯ 

พิจารณาเลือกเทคโนโลยีเครื่องจักรท่ีสามารถใชเช้ือเพลิงไดหลายประเภท เพ่ือกระจายความสี่ยงเรื่องเช้ือเพลิงในการผลิต

ไฟฟา 

 3.1.3 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนนํ้าดิบในการผลิตไฟฟา 

           แหลงนํ้าถือเปนปจจัยท่ีสําคัญสําหรับการดําเนินธุรกิจไฟฟาชีวมวล  ความเสี่ยงจากการขาดแคลนนํ้าดิบ 

อาจสงผลใหการผลิตกระแสไฟฟาหยุดชะงัก ซึ่งสาเหตุอาจมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  ในบางปอาจเกิดปริมาณ

ฝนตกนอยกวาปกติ หรือฝนไมตกตองตามฤดูกาล ดังน้ัน โรงไฟฟาของบริษัทฯ จะมีการประเมินปริมาณการใชนํ้าในแตละป

ตามแผนการผลิต วิเคราะหสถานการณนํ้า วางแผนการใชนํ้าในแตละโรงไฟฟา รวมท้ังใหมีการสํารองนํ้าไวใชในยามฉุกเฉิน 

เชน การขุดบอบาดาล และมีอางเก็บนํ้าสํารองท่ีสามารถเก็บนํ้าไดจํานวนมากเพียงพอ สามารถใชดําเนินการผลิตไฟฟาเต็ม

กําลังการผลิตอยางตอเน่ือง  นอกจากน้ี โรงไฟฟาของบริษัทฯ บริหารจัดการนํ้าดวยการหมุนเวียนนํ้ากลับมาใชใหม เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการใชนํ้าใหเกิดประโยชนสูงสุด และลดผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม  ในปท่ีผานมาไมพบปญหาการขาด

แคลนนํ้าดิบท่ีสงผลกระทบตอกระบวนการผลิต หรือใชแหลงนํ้าของชุมชนรอบโรงไฟฟา 

3.1.4 ความเสี่ยงจากความลาชาของโครงการโรงไฟฟา 

            ปจจุบันโครงการโรงไฟฟาของบริษัทบางโครงการยังอยูระหวางการกอสราง ซึ่งอาจมีความเสี่ยงในการ

ดาํเนินโครงการไมเปนไปตามแผนการ บริษัทฯ  ตระหนักถึงความเสี่ยงของการพัฒนาโครงการกอนท่ีโรงไฟฟาชีวมวลจะเริ่ม

ดําเนินการเชิงพาณิชย  ซึ่งโครงการเหลาน้ีอาจเกิดความลาชาอันเน่ืองมาจากความลาชาของการขอใบอนุญาตตาง ๆ ความ

ลาชาจากการกอสรางและติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณของผูรับเหมากอสรางแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contractor) ปญหาความ
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ขัดแยงกับชุมชน  หรือปญหาจากภัยธรรมชาติ  ซึ่งปจจัยเหลาน้ีอาจสงผลกระทบถึงระยะเวลาดําเนินการ  และ/หรือ  ตนทุนท่ี

เพ่ิมข้ึนเกินกวาท่ีประมาณการณเอาไว (Cost Overrun)  ซึ่งจะมีผลกระทบทําใหบริษัทไมสามารถรับรูรายไดตามแผนการ 

และสงผลใหผลตอบแทนจากการลงทุนไมเปนไปตามเปาหมายในท่ีสุด  ดังน้ัน  บริษัทฯ  จึงไดกําหนดมาตรการในการ

ดําเนินการเพ่ือลดความเสี่ยงดังกลาว  อาทิ  การจัดทําคูมือท่ีอธิบายถึงข้ันตอนการขอใบอนุญาตตางๆ รวมท้ังเอกสารและ

ขอมูลท่ีสําคัญท่ีตองนําสงในแตละข้ันตอน  เพ่ือความถูกตอง  ครบถวนและรวดเร็วในการดําเนินการในแตละข้ันตอนของการ

ยื่นขอใบอนุญาตตางๆ โดยบริษัทฯ มีกระบวนการคัดเลือกบริษัทรับเหมากอสราง ซึ่งพิจารณาจากความพรอมของผูรับเหมา

แตละราย ไดแก ผลงานกอสรางในอดีต ประสบการณ ความชํานาญในงานกอสรางลักษณะเดียวกัน ประกอบกับความรูดาน

เทคโนโลยี พรอมท้ังพิจารณาฐานะทางการเงินของบริษัทผูรับจาง อีกท้ังการปรับประกันผลงานภายหลังการกอสราง ซึ่งบริษัท

ไดมีข้ันตอนในการประกวดราคาเปรียบเทียบระหวางผูรับเหมาท่ีเขามายื่นขอเสนอรับงานกอสรางจากบริษัทฯ เพ่ือใหมั่นใจได

วาบริษัทฯ ไดวาจางผูรับเหมากอสรางท่ีมีคุณภาพในระดับราคาท่ีเหมาะสมและเปนธรรม รวมถึงการทําสัญญาอยางรัดกุม 

และอาจรวมถึงการใหผูรับเหมารับประกันประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการผลิตไฟฟา  การสื่อสารทําความเขาใจกับ

ชุมชนใกลเคียงโดยรอบ  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีกับชุมชน  การทําสัญญาประกันภัยเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติ

รวมท้ังบริษัทฯ  จะทําการวาจางบริษัทผูเช่ียวชาญจากภายนอกเพ่ือบริหารงานโครงการและงานกอสราง  โดยมีหนาท่ี

รับผิดชอบในการควบคุม ตรวจสอบและ ติดตามความคืบหนาของโครงการอยางสม่ําเสมอ  เพ่ือใหมั่นใจวาการกอสรางจะแลว

เสร็จตามระยะเวลาท่ีกําหนด หากเกิดกรณีการกอสรางไมแลวเสร็จตามสัญญาวาจางกอสราง จะมีอัตราคาปรับตามสัญญา

กําหนด 

 3.1.5 ความเสี่ยงจากการไมไดรับผลตอบแทนจากการลงทุนตามเปาหมายจากการดําเนินงานของบริษัทยอย 

            บริษัทฯ  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการควบคุมความเสี่ยงในการดําเนินงาน ซึ่งเปนสาเหตุให

ผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีบริษัทประมาณการมีความคลาดเคลื่อนไมเปนไปตามท่ีตั้งไว บริษัทฯ จึงไดกําหนดใหฝายพัฒนา

ธุรกิจมีหนาท่ีรับผิดชอบในการติดตามผลการดําเนินงานของโรงไฟฟาท่ีบริษัทฯ เขาไปรวมลงทุนอยางสม่ําเสมอ  โดยจะสรุป

ขอมูลผลการดําเนินงานของโรงไฟฟาใหกับฝายพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ  รวมท้ังวิเคราะหผลตอบแทนเปรียบเทียบกับ

เปาหมายท่ีกําหนดไว  เพ่ือใหมั่นใจวาธุรกิจท่ี บริษัทฯ  เขาไปลงทุนมีผลการดําเนินงานและประสิทธิภาพตามท่ีตั้งเปาหมายไว  

นอกจากน้ี  บริษัทฯ  ยังไดกําหนดมาตรการและแนวทางดําเนินการเพ่ือปองกันความเสี่ยงในเรื่องน้ี  เชน 

- กําหนดนโยบายในการบริหารงานในบริษัทยอย  โดยมอบหมายใหกรรมการ  และ/หรือ  ผูบริหาร 

ของบริษัทฯ  เขาดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทยอยโดยมีจํานวนไมนอยกวาสัดสวนการถือหุน 

ของบริษัทฯ  ในบริษัทยอยหรือบริษัทรวม (แลวแตกรณี)  นอกจากน้ี  บริษัทฯ ยังไดแตงตั้งผูแทนของ

บริษัทฯ  เขาดํารงตําแหนงผูบริหารระดับสูงในบริษัทยอยดวย 

- บริษัทฯ  สามารถเขาถึงขอมูลการดําเนินการของโรงไฟฟาตลอดเวลาดวยระบบ Real Time 

Monitoring และบริษัทฯ จะไดรบัรายงานประจําวันจากผูดําเนินการโรงไฟฟา ซึ่งทําใหฝาย 

พัฒนาธุรกิจสามารถจัดทํารายงานวิเคราะหผลการดาํเนินงานของบริษัทยอยเสนอตอผูบริหาร 

และคณะกรรมการของบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอ  เพ่ือใหดําเนินการปรับปรุงแกไขไดอยางเหมาะสมและ

ทันตอเหตุการณ 
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- มอบหมายใหผูตรวจสอบภายในของบริษัทฯ  เขาตรวจสอบกิจกรรมตาง ๆ ในบริษัทยอยอยาง 

สม่ําเสมอตามแผนการตรวจสอบประจําป (Audit Plan)  เพ่ือใหเช่ือมั่นไดวา  บริษัทยอยมีระบบ 

ควบคุมภายในท่ีเพียงพอและมีประสิทธิภาพ และรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

 3.1.6 ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงลูกคารายใหญ 

         โครงการโรงไฟฟาในปจจุบันของบริษัทฯ  มีลูกคารายใหญเพียงรายเดียว คือ กฟภ. (สําหรับโครงการใน

อนาคต PTG มีลูกคา คือ  กฟผ.)  ซึ่งเปนหนวยงานรัฐวิสาหกิจท่ีรับซื้อไฟฟาท่ีผลิตไดท้ังหมด  ตามสัญญาซึ้อขายไฟฟา ซึ่งได

กําหนดจํานวนหรือปริมาณและราคารับซื้อไวอยางแนนอนในแตละชวงเวลา  ตามนโยบายการสนับสนุนการผลิตและการใช

ไฟฟาจากพลังงานทดแทน  ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน  เชนเดียวกันผูผลิตไฟฟาจากพลังงาน

ทดแทนรายอ่ืน ๆ อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีการควบคุมการปฎิบัติงานของโรงไฟฟาท่ีบริษัทเขาไปลงทุนใหเปนไปตามสัญญาซื้อ

ขายไฟฟาอยางเครงครัด รวมถึงปฎิบัติใหเปนไปตามมาตรฐานสากล และขอกําหนดอ่ืนๆ ท่ีการไฟฟากําหนดเพ่ือใหบริษัทฯ มี

คุณสมบัติครบถวนตามสัญญา และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

 

 3.1.7 ความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ การตอตานของมวลชนในพ้ืนท่ี และการกอวินาศกรรม 

         ในการประกอบธุรกิจของกลุมบริษัทฯ มีโอกาสจะเกิดอุบัติเหตุข้ึนจากเครื่องจักรหรืออุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีอาจ

สงผลใหเกิดเพลิงไหม  รวมท้ังมีความเสี่ยงท่ีเกิดจากการตอตานของชุมชนเน่ืองจากทัศนคติของชุมชนท่ีมีตอโรงไฟฟาหรือ

กระบวนการผลิตอาจกอใหเกิดผลกระทบตอชุมชน  โดยอาจมีสาเหตุมาจากอายุการใชงานของตัวโรงไฟฟา  การปฏิบัติงาน

ของบุคลากร  นอกจากน้ีโรงไฟฟาอาจเปนเปาหมายของการกอวินาศกรรม 

         บริษัทฯ  เช่ือวาจากมาตรการท่ีมีอยูและการเฝาติดตามสถานการณอยางใกลชิด  แนวโนมของความเสี่ยงใน

ประเด็นน้ีจึงมีไมมาก  อยางไรก็ตาม  ฝายบริหารไดกําหนดมาตรการตาง ๆ และใหดําเนินการอยางตอเน่ือง  เพ่ือเปนการ

ปองกันและลดโอกาสในการเกิดความเสี่ยงดังกลาว  ดังน้ี 

- การเนนย้ํากับผูปฏิบัติงาน (หรือผูรับจางบริหารโรงไฟฟา)  อยางสม่ําเสมอถึงความไมประมาท 

เพราะเช่ือวาความประมาทเพียงเล็กนอยอาจนํามาซึ่งความเสียหายท่ีประมาณคามิได 

- การบํารุงรักษาเครื่องจักรและอุปกรณตาง ๆ ตามระยะเวลาท่ีกําหนดไวเพ่ือใหเครื่องจักรหรือ 

อุปกรณน้ัน ๆ สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

- การสรางความสัมพันธท่ีดีกับชุมชนรอบโรงไฟฟาและการประสานงานกับหนวยงานภาครัฐ และ 

สวนราชการทองถ่ินท่ีเก่ียวของ  เพ่ือใหเกิดความเขาใจท่ีถูกตองตรงกันทุกฝาย 

- การกําหนดแผนการรักษาความปลอดภัยและแผนฉุกเฉิน  การติดตั้งอุปกรณตาง ๆ เชน ระบบ 

กลองวงจรปด  รวมท้ังการฝกซอมเปนประจํา 

- การจัดทําประกันภัยโรงไฟฟาท่ีครอบคลุมในเรื่องAll Risks, Machinery Breakdown, Business 

InterruptionและThird Party Liability เพ่ือความมั่นใจวาหากเกิดเหตุการณท่ีไมคาดคิดจะไดรับ  

ความคุมครองอยางพอเพียงและเหมาะสม 
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 3.1.8 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ และองคกรกํากับดูแลความเสี่ยงจากกระบวนการเปดรับ 

            ซื้อไฟฟาโดยใชวิธีการคัดเลือกการแขงขันทางดานราคา (Competitive Bidding)  

 จากการท่ีคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน (กกพ.) ไดประกาศการรับซื้อไฟฟาจากผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมาก 

(VSPP) โครงการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน (ไมรวมโครงการพลังงานแสงอาทิตย) โดยใชวิธีการคัดเลือกการแขงขัน

ทางดานราคา (Competitive Bidding)  ใชอัตรารับซื้อไฟฟาในรูปแบบ แบบ Feed-in Tariff  (FiT) โดยจะทําการคัดเลือก

จากขอเสนอโครงการท่ีเสนอสวนลดสูงสุดของอัตรารับซื้อไฟฟาในรูปแบบ FiT ในสวนคงท่ี (FiTF) กอน และเรียงลําดับตาม

สวนลดท่ีเสนอจนครบปริมาณตามเปาหมาย  ซึ่งประกาศหลักเกณฑดังกลาวสงผลใหบริษัทประสบภาวะการแขงขันท่ีทวีความ

รุนแรงมากข้ึน อาจจะสงผลกระทบตอเปาหมายของบริษัทฯ ท่ีจะขยายการลงทุนธุรกิจโรงไฟฟาในอนาคต  

 อยางไรก็ตาม จากเดิมท่ีบริษัทฯ มีแผนการลงทุนสวนใหญจะอยูในเขตพ้ืนท่ีภาคใต  ท้ังน้ีเพ่ือลดผลกระทบจากความ

เสี่ยงขางตน บริษัทฯ มีแผนขยายการลงทุนไปยังภาคอ่ืนๆ และขยายการลงทุนในตางประเทศ  รวมท้ังพิจารณาพลังงาน

หมุนเวียนทางเลือกชนิดอ่ืน เชน พลังงานแสงอาทิตย  พลังงานลม  พลังงานขยะ ฯลฯ 

 

ความเสี่ยงการลงทุนในตางประเทศ 

บริษัทฯ มีแผนท่ีจะขยายการลงทุนในธุรกิจผลิตไฟฟาท้ังในประเทศ และตางประเทศอยางตอเน่ือง อยางไรก็ตาม 

บริษัทฯ ไดตระหนักถึงความเสี่ยงของการพัฒนาโครงการใหมๆ ในตางประเทศ  บริษัทจึงมีการกําหนดมาตรการในการ

คัดเลือกโครงการลงทุน และผูรวมลงทุนอยางรอบคอบ ท้ังการวิเคราะหปจจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของไมวาจะเปนนโยบายดาน

เศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศท่ีจะรวมลงทุน และนําสภาวการณทางเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม ตนทุนทางการเงิน 

ตนทุนเครื่องจักรอุปกรณ และตนทุนการกอสราง รวมถึงมาตรการขอกฎหมายท่ีเก่ียวของมาวิเคราะหความเปนไปไดในการ

ลงทุน และผลตอบแทนท่ีคาดวาจะ ไดรับจากการลงทุนน้ันๆ นอกจากน้ี ยังมีการวิเคราะหปจจัยแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

(Sensitivity Analysis) ซึ่งอาจสงผลกระทบกับโครงการดังกลาว เพ่ือเตรียมหาแนวทางปองกันความเสี่ยงไวลวงหนา เน่ืองจาก

จะสงผลโดยตรงตอการประกอบธุรกิจในตางประเทศเปนอยางมาก 

 

 3.1.9 ความเสี่ยงเรื่องการปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับสิ่งแวดลอม 

 การประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาของบริษัทยอย  อยูภายใตกฎหมายและกฎระเบียบเก่ียวกับการปองกัน

และแกไขผลกระทบเก่ียวกับสิง่แวดลอมท้ังท่ีเปนของหนวยงานของรัฐสวนกลางและสวนทองถ่ิน  ซึ่งกฎหมายและกฎระเบียบ

ดังกลาวครอบคลุมถึงเรื่องการควบคุมมลพิษท้ังทางดิน  นํ้า อากาศ และสารพิษ การกําจัดและจัดการขยะและของเสีย  

สุขภาพและความปลอดภัยในการทํางาน  และการจัดการวัตถุท่ีเปนอันตราย  ซึ่งขอกําหนดดังกลาวมีความซับซอน  

เปลี่ยนแปลงบอย  และการบังคับใชกฎหมายและระเบียบดังกลางบางกรณีข้ึนอยูกับการตีความของหนวยงานรัฐท่ีเก่ียวของ 

  ท้ังน้ี กลุมบริษัทไดตระหนักถึงผลกระทบทางดานสิ่งแวดลอมท่ีเกิดจากโรงไฟฟา  ดังน้ัน บริษัทฯ จึงไดกําหนด

มาตรการปองกันผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  เชน  ระบบการระบายสารออกจากโครงการ  ระบบควบคุมมลสาร  ระบบการ

จัดการนํ้าเสีย  ระบบกําจัดกากและของเสียโดยใชประโยชนจากกากข้ีเถาท่ีเหลือจากการเผาไหมเช้ือเพลิงมาแจกจายใหกับ

ชาวบานและชุมชนรอบขางเพ่ือใชเปนปุย  ระบบดักจับฝุนละอองแบบลมหมุนวน (Multi-Cyclone)  และระบบดักจับฝุน

ละอองแบบไฟฟาสถิตย (Electrostatic Precipitator) เปนตน  นอกจากน้ี  บริษัทฯ  และบริษัทยอยยังมีการดําเนินการ
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ติดตามและตรวจสอบผลกระทบดานสิ่งแวดลอมท่ีอาจเกินข้ึนอยางใกลชิด  เพ่ือใหกระบวนการผลิตกระแสไฟฟาของบริษัท

ยอยเปนไปตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวของและลดมลภาวะดานสิ่งแวดลอม  เพ่ือใหโรงไฟฟาของบริษัทยอยเปน

โรงไฟฟาเพ่ือชุมชนโดยแทจริง 

           จากผลการตรวจวัดมลภาวะดานเสียง  ดานฝุน  และดานอากาศ  ของโรงไฟฟาในบริษัทยอย ในป 2562   

มีผลการตรวจวัดเปนไปตามเกณฑท่ีกฎหมายกําหนดทุกรายการ 

 

3.2 ความเสี่ยงดานการเงิน 

 3.2.1 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบ้ีย 

           การลงทุนของบริษัท ฯ ตองใชเงินลงทุนจํานวนมาก โดยเงินลงทุนท่ีนํามาใชสวนหน่ึงเปนการกูยืมจาก

สถาบันการเงิน ซึ่งผูประกอบการโรงไฟฟาสวนใหญใชเงินกูในรูปแบบวงเงินกูสินเช่ือโครงการระยะยาว (Project Finance) 

ดังน้ัน จึงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบ้ียแบบลอยตัวท่ีอาจเพ่ิมข้ึนหรือลดลง และสงผลกระทบตอตนทุนทาง

การเงินของบริษัทฯ 

           บริษัทฯ ไดตระหนักถึงความเสี่ยงดังกลาว  โดยในชวงการศึกษาความเปนไปไดของโครงการ (Project 

Feasibility) บริษัทฯ  ไดศึกษาถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ียในกรณีตาง ๆ เพ่ือใหครอบคลุมในกรณีท่ีอัตรา

ดอกเบ้ียมีความผันผวนมาก  เพ่ือประเมินถึงผลกระทบทางการเงินกอนการตัดสินใจท่ีจะลงทุนในโครงการโรงไฟฟาแตละแหง  

อยางไรก็ตาม บริษัทฯ มีการติดตามการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบ้ีย และอาจพิจารณาทางเลือกจากแหลงเงินกูอ่ืนๆ 

นอกจากสถาบันการเงิน  เชน  การออกตราสารหน้ีท่ีมีอัตราดอกเบ้ียคงท่ีซึ่งจะชวยลดผลกระทบจากความผันผวนของอัตรา

ดอกเบ้ียได  เปนตน 

 

3.3 ความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอสิทธิหรือการลงทุนของผูถือหุน 

 3.3.1 ความเสี่ยงดานการบริหารจัดการในบริษัทยอยท่ีประกอบธุรกิจหลักจากการถือหุนไมถึงรอยละ 50 และ 

        รอยละ 75 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีลักษณะการประกอบธุรกิจเปน Holding Company ไมมีการประกอบธุรกิจหลักเปนของ

ตนเอง  โดยท่ีรายไดหลักของบริษัทฯ จะเปนเงินปนผลมาจากบริษัทยอย  ซึ่งการมีมติจายเงินปนผลในแตละบริษัทตองไดรับ

คะแนนเสียงขางมาก  นอกจากน้ีการเขาทํารายการท่ีสําคัญรวมถึง  การเพ่ิมทุน การลดทุน  และการซื้อหรือขายกิจการ  ซึ่ง

ตองไดรับเสียงสนับสนุนจากท่ีประชุมผูถือหุนไมนอยกวา 3 ใน 4 เชนกัน  ดังน้ัน บริษัทฯ อาจไดรับความเสี่ยงจากการท่ี  

บริษัทฯ ไมสามารถควบคุมสิทธิในการออกเสียงจนไดรับมติท่ีสําคัญดังกลาวในบริษัทยอยได  ท้ังน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

บริษัทฯ มีสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยท่ีนอยกวาหรือเทากับรอยละ 50 ไดแก MGP SP PA และท่ีนอยกวารอยละ         75 

ไดแก CRB TSG PTG PGP และ SGP  

จากสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย  บริษัทฯ มีสัดสวนจํานวนกรรมการไมนอยกวาสัดสวนการถือหุนในบริษัท

ยอยทุกแหง  และสามารถใชสิทธิในฐานะผูถือหุนควบคุมเสียงขางมากในบริษัทยอยทุกแหงซึ่งจะสามารถควบคุมวาระสําคัญ

เรื่องการอนุมัติการจายเงินปนผลได  ยกเวนบริษัทท่ีมีอํานาจควบคุมรวมกันคือ MGP PA และ SP อยางไรก็ดี  ในดานการ

บริหารงานน้ัน  ขอบังคับของบริษัทยอยทุกแหงไดถูกกําหนดใหแตละบริษัทดําเนินตามนโยบายท่ีบริษัทฯ กําหนดไว 
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4.  ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกิจ 

4.1 เงินลงทุน 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและ

จําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนประเภทตางๆ โดยสนิทรัพยท่ีสาํคัญในปจจุบันของบริษัทฯ จึงเปนเงินลงทุนในบริษัทยอย

รวมท้ังหมด 9 แหง และกิจการท่ีควบคุมรวมกัน 3 แหง ไดแก 

บริษัทยอย 

1. บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”) 

2. บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG”) 

3. บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด (“MWE”) 

4. บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“PGP”) 

5. บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“SGP”) 

6. บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด (“PTG”) 

7. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) 

8. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) 

9. บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) 

กิจการท่ีควบคุมรวมกัน 

1. บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”) 

2. บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด (“SP”) 

3. บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (“PA”) 

ท้ังน้ี บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทท้ัง 12 แหง ดังกลาว ตามงบการเงินของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งมี

รายละเอียดดังตอไปน้ี  

บริษัท มูลคาตามบญัชขีองเงินลงทุน

ตามวิธรีาคาทุน(บาท) 

สดัสวนการลงทุนในแตละ

บริษัท 

(รอยละ) 

สัดสวนเงินลงทุนตอ

สินทรัพยรวมของ

บริษัทฯ* (รอยละ) 

ลักษณะการประกอบธรุกิจ 

CRB 135,143,869.86 73.12 1.73  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล  

MGP 113,350,000.00 46.00 1.45  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

TSG 126,737,788.49 65.00 1.62  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

MWE 170,739,500.00 85.00 2.18  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

PGP 149,999,970.00 60.00 1.92  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา
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พลังงานชีวมวล 

SGP 127,499,970.00 51.00 1.63  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

PTG 277,224,970.00 69.06 3.54  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจาก 

โรงไฟฟาพลังงานชวีมวล 

TPCH 1 115,999,990.00 84.23 1.48  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

TPCH 2 115,999,990.00 84.23 1.48  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

TPCH 5 95,499,990.00 89.00  1.22  ผลิตและจําหนายไฟฟาที่ผลิตจากโรงไฟฟา

พลังงานชีวมวล 

PA 11,265,990.34 33.04  0.14  ประกอบธุรกิจผลิตบริหารจัดการระบบการ

นําขยะมูลฝอยมาผลิตเปนเชื้อเพลิง (อยู

ระหวางการขอใบอนุญาต) 

SP 349,950,000.00 50.00 4.47  ประกอบธุรกิจผลิตบริหารจดัการระบบการนํา

ขยะมูลฝอยมาใชผลิตกระแสไฟฟา (อยูระหวาง

การขอใบอนุญาต) 

* สินทรัพยรวมตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เทากับ 2,258,766,441.77 บาท 

 

4.2  สินทรัพยถาวร 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจดานการลงทุนโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) จึงไมมีสินทรัพยถาวร 

ประเภทท่ีดิน อาคารและอุปกรณ ท่ีมีมูลคาสูงเปนนัยสําคัญแตอยางใด สินทรัพยถาวรสวนใหญของกลุมบริษัทจึงเปนของ

บริษัทยอย โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 สินทรัพยถาวรของกลุมบริษัท มีมูลคาสุทธิตามบัญชีหลังหักคาเสื่อมราคาสะสม

และสํารองการดอยคาตางๆ ตามท่ีปรากฏตามขอมูลการเงินของแตละบริษัทมีรายละเอียด ดังน้ี  
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4.2.1 บริษัทฯ 

รายการ 
มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 34.47 - - 

2. อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร 34.49 - - 

3. เครื่องตกแตงและเครื่องใช

สํานักงาน 

4.68 
เจาของ - 

4. ยานพาหนะ 2.90  เจาของ - 

 4.2  ยานพาหนะ (เชาซื้อ) 5.77 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2565 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน  1.95  ลานบาท 

รวม 82.31 - - 

4.2.2  CRB 

รายการ 
มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
ภาระผูกพัน 

1.ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

(ท่ีตั้ง ต.นาโพธ์ิ อ.ทุงสง จ.

นครศรีธรรมราช รวมเน้ือท่ี 51-0-76 

ไร รวม 11 แปลง) 

33.28 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 580 

ลานบาท 

2.อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร 

(ท่ีตั้ง 289 หมู 5 ต.นาโพธ์ิ อ.ทุงสง 

จ.นครศรีธรรมราช) 

90.57 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 580 

ลานบาท 

3.เครื่องมือและอุปกรณ 1.45 เจาของ - 

4.1 เครื่องจักร 

 

406.25 

 

เจาของ 

 

ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 580 

ลานบาท 
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รายการ 
มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์
ภาระผูกพัน 

4.2  เครื่องจักร(เชาซื้อ) 3.28 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2564 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน  2.99  ลานบาท 

 

5.เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 0.04 เจาของ - 

6. ยานพาหนะ 0.34 เจาของ - 

7.สินทรัพยระหวางติดตั้ง 0.39 เจาของ - 

รวม 535.60 - - 

 

4.2.3   TSG 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

(ท่ีตั้ง ต.ทุงสัง อ.ทุงใหญ จ.

นครศรีธรรมราช รวมเน้ือท่ี 44-

1-84 ไร รวม 8 แปลง) 

53.32 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537 

ลานบาท 

2. อาคาร 

(ท่ีตั้ง 99/3 หมู 6 ต.ทุงสัง อ.ทุง

ใหญ  จ.นครศรีธรรมราช 

89.65 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537 

ลานบาท 

3. เครื่องมือและอุปกรณ 1.54 เจาของ - 

4. เครื่องจักร 513.06 

 

เจาของ 

 

ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537 

ลานบาท 

5. เครื่องตกแตงและเครื่องใช 0.68 เจาของ - 
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รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 

สํานักงาน 

 6.    ยานพาหนะ (เชาซื้อ) 0.43 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.11 ลานบาท 

รวม 658.68  - - 

 

4.2.4  MWE 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

(ท่ีตั้ง ต.วังซาน  อ.แมวงศ จ.

นครสวรรค รวมเน้ือท่ี 69-2-20 

ไร รวม 4 แปลง) 

42.50 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 501.60 

ลานบาท 

2. อาคาร 

(ท่ีตั้ง 257 หมู 1 ต.วังซาน อ.แม

วงก  จ.นครสวรรค 

96.71 

 

เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 501.60 

ลานบาท 

3. เครื่องมือและอุปกรณ 0.54 - - 

4. เครื่องตกแตงและเครื่องใช

สํานักงาน 

0.51 - - 

 

5.  ยานพาหนะ (เชาซื้อ) 0.43 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.10 ลานบาท 

6. 6.1 เครื่องจักร 476.46 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 501.60 
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       6.2  เครื่องจักร(เชาซื้อ) 

 

3.07 

 

ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

ลานบาท 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.14 ลานบาท 

รวม 620.22 - - 

 

4.2.5  PGP 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 

1.  ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

      (ท่ีตั้ง ต.ปาบอน อ.ปาบอน 

       จ.พัทลุงรวมเน้ือท่ี 71-1-50ไร 

        3  แปลง)    

70.12 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537.00 

ลานบาท 

2.  อาคาร 93.33 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537.00 

ลานบาท 

3.  เครื่องมือและอุปกรณ 0.64 เจาของ - 

 

4. เครื่องตกแตงและเครื่องใช

สํานักงาน 

1.21 เจาของ - 

5.  ยานพาหนะ 0.55 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2564 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.21 ลานบาท 

6. 6.1 เครื่องจักร 

 

524.06 

 

เจาของ 

 

ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 537.00 

ลานบาท 
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        6.2  เครื่องจักร(เชาซื้อ) 

 

2.70 

 

ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.45 ลานบาท 

 

7.  สินทรัพยระหวางติดตั้ง 0.03       เจาของ - 

รวม 692.64 - - 

 

4.2.6  SGP 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

(ท่ีตั้ง ต.ควนกาหลง อ.ควน

กาหลง จ.สตูล รวมเน้ือท่ี 132-

1-50 3แปลง) 

70.16 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 

537.00 ลานบาท 

2. อาคาร 95.28 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 

537.00 ลานบาท 

3. เครื่องมือและอุปกรณ 0.81 เจาของ - 

4. เครื่องตกแตงและเครื่องใช

สํานักงาน 

0.85 เจาของ - 

5. ยานพาหนะ 0.63 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2564 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.36ลานบาท 

6. 6.1 เครื่องจักร 

 

550.69 

 

เจาของ 

 

ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 

537.00 ลานบาท 
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       6.2  เครื่องจักร(เชาซื้อ) 

3.00 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 1.25 ลานบาท 

รวม 721.42 - - 

 

 

4.2.7  PTG 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 157.70 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจาก

สถาบันการเงินโดยมมีูลคาจํานองรวมเทากับ 

1,525.00 ลานบาท 

2. ยานพาหนะ 0.93 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2564 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.31 ลานบาท 

3. เครื่องจักร 3.30 เจาของ  

4. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 1,320.97  - - 

รวม 1,482.90 - - 

 

4.2.8  TPCH 1 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 45.20 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืม

จากสถาบันการเงินโดยมีมลูคาจํานองรวม

เทากับ 537.00 บาท 

2. เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 0.33 - - 
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3. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 434.99 เจาของ - 

รวม 480.52 - - 

 

4.2.9  TPCH 2 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 44.92 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืม

จากสถาบันการเงินโดยมีมลูคาจํานองรวม

เทากับ 537.00 ลานบาท 

2. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 396.94  เจาของ - 

รวม 441.86  - - 

  

4.2.10  TPCH 5 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1.  ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 43.08 - ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืม

จากสถาบันการเงินโดยมีมลูคาจํานองรวม

เทากับ 377.00 ลานบาท 

2. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 324.09  เจาของ - 

รวม 367.17  - - 
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4.2.11  MGP 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะ

กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 

(ท่ีตั้ง ต.ชัยมงคล อ.เมือง จ.

สมุทรสาคร รวมเน้ือท่ี 37-3-99 

ไร รวม 4 แปลง) 

49.78  เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจากสถาบัน

การเงินโดยมีมลูคาจํานองรวมเทากับ 537 ลานบาท 

2. อาคาร 

(ท่ีตั้ง 11 ม.2  ต.ชัยมงคล 

อ.เมืองสมุทรสาคร จ.

สมุทรสาคร) 

110.39 เจาของ ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจากสถาบัน

การเงินโดยมีมลูคาจํานองรวมเทากับ 537 ลานบาท 

3. เครื่องมือและอุปกรณ 1.50  เจาของ - 

4. เครื่องตกแตงและเครื่องใช

สํานักงาน 

            0.50 เจาของ  

5. 5.1 เครื่องจักร 

 

    5.2 เครื่องจักร (เชาซื้อ) 

483.55 

 

3.24  

เจาของ 

 

ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2566 

ติดภาระจํานองเปนหลักประกันวงเงินกูยืมจากสถาบัน

การเงินโดยมีมลูคาจํานองรวมเทากับ 537 ลานบาท 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 2.69 ลานบาท 

6. ยานพาหนะ (เชาซื้อ) 1.13 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2564 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.33 ลานบาท 

7. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 0.35 เจาของ - 

รวม 650.44 - - 
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 4.2.12   PA 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรบัปรุงท่ีดิน 0.46 เจาของ - 

2. เครื่องจักร 8.50 เจาของ - 

รวม 8.96  - - 

 

4.2.13   SP 

รายการ มูลคาตามบัญช ี

(ลานบาท) 

ลักษณะกรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 

1. ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน 142.81 - - 

2. เครื่องมือและอุปกรณ 0.21 - - 

3. เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 0.76 - - 

4. ยานพาหนะ(เชาซื้อ) 0.93 ผูใหเชาซื้อ 

สิ้นสุดป 2563 

ติดภาระสัญญาเชาทางการเงิน 0.16 ลานบาท 

5. เครื่องจักร 0.27 - - 

6. สินทรัพยระหวางติดตั้ง 423.73 เจาของ - 

7. สินทรัพยภายใตสญัญาสัปทาน 169.18 - - 

รวม 737.89 - - 
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4.3 สรุปสัญญาท่ีสําคัญ 

• บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด  

1. สัญญาจางเดินเคร่ืองและบํารุงรักษา 

คูสัญญา 1)  บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“ผูวาจาง” หรือ “CRB”)  

2)  บริษัท วีเอสพีพี คอนซัลแตนท จํากัด (“ผูรับจาง” หรือ “VSPP”) 

ความสัมพันธระหวางคูสัญญา 1) VSPP เปนผูถือหุนใหญใน CRB รอยละ 16.87  

2)  มีกรรมการรวมกัน 1 ทานคือ นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา 

วันท่ีทําสัญญา 10 กรกฎาคม 2557 

ระยะเวลาของสญัญา 1 กรกฎาคม 2557– 30 มิถุนายน 2564 

ขอบเขตการใหบริการของผู

รับจางท่ีสําคญั 

1) ผูรับจางตกลงรับประกันการเดินเครื่องเพ่ือผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาเปนจํานวน 

70.2 ลานหนวยตอป (“จํานวนหนวยท่ีรับประกัน”) ท้ังน้ี กรณีภาวะปกติหากผูรับจางสามารถขายไฟฟา

ไดนอยกวาจํานวนหนวยท่ีรับประกัน  ผูรับจางยินยอมใหผูวาจางปรับเปนเงินจํานวน 0.50 บาทตอหนวย

ของจํานวนหนวยท่ีนอยกวา อยางไรก็ตาม หากผูรับจางสามารถเดินเครื่องไดมากกวาจํานวนหนวยท่ี

รับประกัน ผูวาจางตกลงจายโบนัสใหแกผูรับจางเปนเงินจํานวน 0.50 บาทตอหนวยของจํานวนหนวยท่ี

มากกวา 

2) จัดหาเช้ือเพลิงชีวมวลใหเพียงพอตอการผลิตและจําหนายไฟฟาใหแกการไฟฟาอยางนอยตามจํานวน

หนวยท่ีรับประกัน โดยท่ีผูรับจางตองสํารองเช้ือเพลิงใหเพียงพอตอการผลิตและจําหนายไฟฟาไดไมนอย

กวา 15 วัน ท้ังน้ี หากขาดแคลนเช้ือเพลิงจนไมสามารถจําหนายไฟฟาได ผูรับจางตองชดเชยคาเสียหาย

เทากับรายไดท่ีตองสูญเสียไปจากเหตุดังกลาว 

3) จัดหาบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาใหอยูในสภาพพรอมใช

งานและมีอายุการใชงานตามท่ีควรจะเปน 

4) จัดหาวัสดุ อุปกรณ อะไหล และเคมีภัณฑตางๆ ท่ีจําเปนตอการผลิตกระแสไฟฟาและบํารุงรักษา

โรงไฟฟา 

5) จัดการควบคุมสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกโรงไฟฟาใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

6) จัดทํารายงานเสนอผูวาจาง 

7) ประสานงานกับการไฟฟาและหนวยงานราชการตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปโดย

ถูกตองตามกฎหมาย รวมท้ังดูแลดานมวลชนสัมพันธระหวางโรงไฟฟากับชุมชน โดยคาใชจายเปนของผู

รับจาง 

8) ประสานงานจัดเตรียมเอกสาร ตลอดจนอํานวยความสะดวกใหแกบุคคลและ/หรือนิติบุคคลท่ีผูวาจางได

มอบหมายใหดําเนินการเรื่องจัดทํา คารบอน เครดิต Certified Emission Reductions (CERs) 

อัตราคาจางและการชําระเงิน 1) จายเปนรายเดือนอัตรารอยละ 44.75 ของรายไดคาไฟฟาสุทธิ ซึ่งหมายถึงรายไดจากการขายไฟฟาในแต

ละเดือน รวม adder และคา Ft หักดวยคาดําเนินการท่ีการไฟฟาเรียกเก็บรอยละ 2 ของคาไฟฟาสุทธิท่ี 

CRB จําหนายใหกับการไฟฟาซึ่งไมรวมคา adder ระยะเวลาตั้งแต10 กรกฎาคม 2557 – 10 มีนาคม 

2559  

2) จายตามจํานวนหนวยท่ีขายใหการไฟฟาในอัตรา หนวยละ 1.68 บาทของจํานวนหนวยท่ีขายไดในเดือน

น้ันๆ ระยะเวลาตั้งแต 11 มีนาคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 
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3) จายตามจํานวนหนวยท่ีขายใหการไฟฟาในอัตรา หนวยละ 1.76 บาทของจํานวนหนวยท่ีขายไดในเดือน

น้ันๆ ระยะเวลาตั้งแต 1 มกราคม 2560 – 31 ธันวาคม 2564 

4) ผูวาจางจายคาจางลวงหนาเปนเงิน 18.5 ลานบาท โดยผูรับจางจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการวาจางและ

ผูวาจางไมประสงคจะตอสัญญา โดยผูวาจางจะหักออกจากคาจางดังน้ี 

-  งวดท่ี 1 จํานวน 2 ลานบาทจากคาจางของเดือนท่ี 3 กอนครบกําหนดสัญญา 

-  งวดท่ี 2 จํานวน 2 ลานบาทจากคาจางของเดือนท่ี 2 กอนครบกําหนดสัญญา 

-  งวดท่ี 3 จํานวน 3 ลานบาทจากคาจางของเดือนสุดทายกอนครบกําหนดสัญญา 

-  งวดท่ี 4 จํานวน 5 ลานบาทจากคาจางของเดือนท่ี 1 หลังครบกําหนดสัญญา 

-  งวดท่ี 5 จํานวน 6.5 ลานบาทจากคาจางของเดือนท่ี 2 หลังครบกําหนดสัญญา 

ในกรณีท่ีผูรับจางไมสามารถชําระคาจางลวงหนาดังกลาวขางตน ผูวาจางมีสิทธิหักเงินคาจางท่ีผูวาจาง

ตองจายใหกับผูรับจางท่ีคางชําระอยูไดจนครบจํานวน 

3) กรณีเกิดเหตุสุดวิสัยจนเปนเหตุใหผูรับจางไมสามารถเดินเครื่องผลิตและจําหนายไฟฟาได ผูวาจางจะ

ชําระใหกับผูรับจางในสวนของคาจางและเงินเดือน เงินประกันสังคม เงินสวัสดิการพนักงาน เงินชดเชย

ตามกฎหมายแรงงาน คารักษาความปลอดภัย และคาใชจายท่ีจําเปนอ่ืนๆ ในชวงเวลาท่ีเกิดเหตุสุดวิสัย 

แตไมเกิน 6 เดือน 

4) คาจางตามขอ 1) จะชําระภายใน 35 วันนับจากวันท่ีผูวาจางไดวางบิลเรียกเก็บคาไฟฟาประจําเดือนตอ

การไฟฟา และหลังจากท่ีผูรับจางแจงหน้ีเปนท่ีเรียบรอยแลว 

การสิ้นสุดสัญญา การสิ้นสุดสัญญาเปนไปตามเง่ือนไขขอใดขอหน่ึงดังตอไปน้ี 

1)  ครบกําหนดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และท้ังสองฝายประสงคไมตอสัญญา 

2)  ผูรับจางหรือผูวาจางอยูในภาวะลมละลายตามคําพิพากษาของศาลหรือเปนบุคคลหน้ีสินลนพนตัว 

3)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงผิดสัญญา 

4)  เกิดเหตุสุดวิสัยจนโรงไฟฟาสิ้นสภาพไมสามารถเดินเครื่องตอไปได 

5)  ผูรับจางหรือบุคลากรของผูรับจางกระทําการโดยประมาทเลินเลอ หรือดําเนินการผิดพลาดอันกอใหเกิด

ผลกระทบอยางรุนแรงตอโรงไฟฟา 

6)  คูสัญญาท้ังสองฝายตกลงเลิกสัญญา โดยไมมีขอพิพาท 

2. สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

คูสัญญา 1)  บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีทําสัญญา 30 สิงหาคม 2554 และแกไขเพ่ิมเติมครั้งท่ี 1 วันท่ี 30 กรกฎาคม 2556 และแกไขเพ่ิมเตมิในวันท่ี 1 มีนาคม 

2560 

วงเงินสินเช่ือ 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB 

อัตราดอกเบ้ีย MLR – 1.25% ตอป , MLR-2% ตอป นับจากวันท่ี 1 มีนาคม 2560 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 6 ป 9 เดือน (81 งวด) 

เง่ือนไขการเบิกใช 

วงเงินกู 

1) CRB ตองเบิกใชวงเงินสินเช่ือใหเสร็จสิ้นภายในกอนวันเริ่มผลิตกระแสไฟฟา หรือภายในกําหนดเวลา 24 

เดือนนับจากเดือนท่ีทําสัญญา (แลวแตเหตุการณใดจะเกิดข้ึนกอน) 
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2) CRB จะตองนําเงินในสวนของ CRB มาลงทุนจํานวน 80 ลานบาท มาใชจายในโครงการใหครบถวน

ถูกตองกอน CRB จึงมีสิทธิใชวงเงินสินเช่ือ 

การชําระคืนเงินตน 1) ชําระเปนรายเดือนจํานวน 81 งวด โดยท่ีงวดท่ี 1-80 ชําระงวดละ 6.18 ลานบาท และงวดท่ี 81 ชําระ

หน้ีเงินตนสวนท่ีเหลือท้ังหมด โดยเริ่มตนชําระงวดท่ี 1 ในเดือนท่ีถัดจากเดือนท่ีครบกําหนด 6 เดือน นับ

แตวันเริ่มการผลิตกระแสไฟฟา หรือเดือนท่ีถัดจากวันครบกําหนด 27 เดือน นับแตวันท่ีมีการเบิกเงินกู

ครั้งแรก แลวแตเหตุใดจะเกิดข้ึนกอน  

2) ในชวงระยะเวลา 3 ป นับแตวันเริ่มการผลิตกระแสไฟฟา หาก CRB จะจายเงินปนผลเกินกวารอยละ 50 ของ

เงินกําไรสุทธิหลังหักภาษี CRB จะตองนําเงินมาชําระหน้ีตนเงินใหแกผูใหสินเช่ือเพ่ิมเติมในอัตรารอยละ 70 

ของเงินปนผลสวนเกิน 

เง่ือนไขการใชวงเงินท่ีสําคัญ 1) ไมกอภาระหน้ีสินหรือภาระผูกพันใดๆ เวนแตเปนการดําเนินธุรกิจปกติ หรือผูใหสินเช่ือใหความยินยอม 

2)  ไมลดทุนจดทะเบียน หรือเขาควบกับนิติบุคคลอ่ืน หรือจัดตั้งหรือลงทุนในนิติบุคคลอ่ืนเพ่ือดําเนินงาน

แทน หรือรวมกับนิติบุคคลอ่ืนดวยประการใดๆ ก็ตาม เวนแตจะไดรับความยินยอมจากผูใหสินเช่ือกอน 

และนิติบุคคลน้ันๆ จะตองเขามารวมรับผิดชอบในบรรดาหน้ีสินตามสัญญาน้ีดวย 

3)  จายเงินปนผลได เมื่อมีเหตุการณดังตอไปน้ีเกิดข้ึนครบทุกขอแลว 

3.1)  CRB ไมไดตกเปนผูผิดนัดตามสัญญาน้ี 

3.2)  เงินในบัญชีสํารองเพ่ือการชําระหน้ีมีจํานวนเพียงพอท่ีจะชําระหน้ีตามขอกําหนดและเง่ือนไขของ

สัญญาน้ี 

3.3) อัตราสวน DSCR (Debt Service Coverage Ratio) ในปท่ีจายเงินปนผลตองไมต่ํากวา 1.25 : 1 

4)  จะตองดํารงอัตราสวนหน้ีสินตอสวนทุน ไวในอัตราไมเกิน 2.5 : 1 เวนแตผูใหสินเช่ือเห็นสมควรกําหนด

เปนอยางอ่ืน 

5)  จะตองดํารงอัตราสวน DSCR ไวไมต่ํากวา 1.2 : 1 ยกเวน CRB สามารถดําเนินการตามเง่ือนไขขอ6) ได 

ใหดํารงอัตราสวน DSCR ไมต่ํากวา 1 : 1 

6)  ในขณะใดขณะหน่ึง CRB จะตองนําเงินเขาฝากในบัญชีสํารองเพ่ือการชําระหน้ี (Debt Service Reserve 

Account) เพ่ือใหมีเงินสํารองเพียงพอท่ีจะชําระยอดหน้ีตามสัญญาซึ่งจะถึงครบกําหนดชําระในอีก 1 

เดือนขางหนา 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและเครื่องจักรของ CRB  

 

3.  สัญญาประกันภัย 

3.1 ประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท กรุงเทพประกันภยั จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”)  

ผูเอาประกันภัย บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร ไทยพาณิชย จํากัด(มหาชน)  ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 14 สิงหาคม 2562– 14 สิงหาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 841.16  ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 504.70 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. กรุงเทพฯ 336.46 ลานบาท (40%) 
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ประเภทกรรมธรรม 1) ประกันความเสี่ยงภัยทุกชนิด(Industrial All Risk) ทุนประกัน 600.00 ลานบาท 

2)  ประกันธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption) ทุนประกัน 241.16 ลานบาท 

3)  ประกันความรับผดิตอสาธารณะ (Public Liability) ทุนประกัน 10 ลานบาท 

 

3.2 ประกันภัยเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท กรุงเทพประกันภยั จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร ไทยพาณิชย จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 14 สิงหาคม 2562– 14 สิงหาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 200 ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 120 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. กรุงเทพฯ 80 ลานบาท (40%) 

เครื่องจักรท่ีเอาประกัน Boiler & Stream Turbine & Generator และอุปกรณสวนควบตาง ๆ 

3.3  ประกันภัยธุรกจิหยุดชะงักของเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท กรุงเทพประกันภยั จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด 

ระยะเวลาประกันภัย 14 สิงหาคม 2560– 14 สิงหาคม 2561 

จํานวนเงินเอาประกัน 241.16 ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 144.70 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. กรุงเทพฯ 96.46 ลานบาท (40%) 

ความคุมครอง ความสญูเสยีของกําไรข้ันตนหรือคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทํางานตามท่ีกําหนดไว    

อันสืบเน่ืองจากความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทรัพยสินท่ีเอาประกันภัยไว 

• บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

1. สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

คูสัญญา 1)  บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีทําสัญญา 2 สิงหาคม 2556  

วงเงินสินเช่ือ 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ MGP 
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อัตราดอกเบ้ีย ระหวาง 5 ปนับแตเบิกเงินกูครั้งแรก MLR-1.5% หลังจากน้ัน MLR-1.25% 

ระยะเวลาการชําระหน้ี ภายใน 120 เดือนนับตั้งแตวันเบิกเงินกูครั้งแรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู ผูกูทําหนังสือแจงขอรับเงินแตละงวดใหผูใหสินเช่ือทราบลวงหนาไมนอยกวา 7 วันทําการ 

การชําระคืน 1) ดอกเบ้ีย ชําระทุกๆ 1 เดือนนับจากวันเบิกเงินกูครั้งแรก 

2) เงินตน ชําระงวดละ 5.24 ลานบาท โดยชําระงวดแรกในวันครบ 25 เดือนนับจากวันเบิกเงินกูครั้งแรกและงวด

ตอๆ ไปทุกเดือน 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและเครื่องจักรของ MGP และค้าํประกันโดยผูถือหุนของ MGP ตามสัดสวนการ

ถือหุน 

เง่ือนไขท่ีสําคัญ อัตราสวน D/E ไมเกิน 2.5 เทา และไมกอหน้ีกับสถาบันการเงินอ่ืน 

 

2.  สัญญาประกันภัย 

2.1 ประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”)  

ผูเอาประกันภัย บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 31 กรกฎาคม 2562– 31 กรกฎาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 845.00  ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 507.00 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. เมืองไทยฯ 338.00 ลานบาท (40%) 

ประเภทกรรมธรรม 1) ประกันความเสี่ยงภัยทุกชนิด(Industrial All Risk) ทุนประกัน 620.00 ลานบาท 

2)  ประกันธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption) ทุนประกัน 225.00 ลานบาท 

3)  ประกันความรับผดิตอสาธารณะ (Public Liability) ทุนประกัน 10 ลานบาท 

 

2.2 ประกันภัยเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”) 

สวนที่ 1 หนาที่ 85 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 31 กรกฎาคม 2562– 31 กรกฎาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 200 ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 120 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. เมืองไทยฯ 80 ลานบาท (40%) 

เครื่องจักรท่ีเอาประกัน Boiler & Stream Turbine & Generator และอุปกรณสวนควบตาง ๆ 

 

2.3  ประกันภัยธุรกจิหยุดชะงักของเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

2)  บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด 

ระยะเวลาประกันภัย 31 กรกฎาคม 2562– 31 กรกฎาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 225.00 ลานบาท 

1)  บมจ. ทิพยฯ 135.00 ลานบาท (60%) 

2)  บมจ. กรุงเทพฯ 95.00 ลานบาท (40%) 

ความคุมครอง ความสญูเสยีของกําไรข้ันตนหรือคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทํางานตามท่ีกําหนดไว    

อันสืบเน่ืองจากความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทรัพยสินท่ีเอาประกันภัยไว 

• บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

1. สัญญาจางจัดหาเชื้อเพลิง เดินเคร่ืองและบํารุงรักษา 

คูสัญญา 1)  บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“ผูวาจาง” หรือ “TSG”)  

2)  บริษัท วีเอสพีพี คอนซัลแตนท จํากัด (“ผูรับจาง” หรือ “VSPP”) 

วันท่ีทําสัญญา 20 กันยายน 2559 

วันมีผลใชบังคับ 5 ปหลังจาก 1 มีนาคม 2560 
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ขอบเขตการใหบริการของผู

รับจางท่ีสําคญั 

1) จัดหาเช้ือเพลิงชีวมวลใหเพียงพอตอการผลิตและจําหนายไฟฟาใหแกการไฟฟาอยางนอยตามจํานวน

หนวยท่ีรับประกัน โดยท่ีผูรับจางตองสํารองเช้ือเพลิงใหเพียงพอตอการผลิตและจําหนายไฟฟาไดไมนอย

กวา 15 วัน ท้ังน้ี หากผูรับจางไมดําเนินการสํารองใหครบตามกําหนดภายใน 7 วัน ผูรับจางจะตองจาย

คาปรับเปนจํานวนเงินเทากับคาเช้ือเพลิงท่ีขาดอยู (โดยคํานวณจากราคาเช้ือเพลิงตันละ 600 บาท) และ

ผูวาจางจะหักเงินคาปรับจากเงินคาจางในเดือนน้ันๆ 

2) จัดหาบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาใหอยูในสภาพพรอมใช

งานและมีอายุการใชงานตามท่ีควรจะเปน 

3) จัดหาวัสดุ อุปกรณ อะไหล และเคมีภัณฑตางๆ ท่ีจําเปนตอการผลิตกระแสไฟฟาและบํารุงรักษา

โรงไฟฟา 

4) จัดการควบคุมสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกโรงไฟฟาใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

5) จัดทํารายงานเสนอผูวาจาง 

6) ประสานงานกับการไฟฟาและหนวยงานราชการตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปโดย

ถูกตองตามกฎหมาย รวมท้ังดูแลดานมวลชนสัมพันธระหวางโรงไฟฟากับชุมชน โดยคาใชจายเปนของผู

รับจาง 

7) ผูรับจางจะตองดูแลการดําเนินการประมวลหลักการปฏิบัติ (Code of Practice) ท่ีนํามาใชระยะ

ดําเนินการ 

อัตราคาจางและการชําระเงิน 1) จายตามจํานวนหนวยกระแสไฟฟาซึ่งการไฟฟาจดจากมิเตอรท่ีโรงไฟฟาขายไฟฟากอนหักดวยคา

ดําเนินการ ในอัตราหนวยละ 2.00 บาทจนถึงวันท่ีโรงไฟฟาไดผานการทดสอบการรับประกัน

ประสิทธิภาพแลว หรือวันเริ่มตนอ่ืนท่ีตกลงรวมกัน และจายในอัตราหนวยละ 1.68 บาทตลอดระยะเวลา

ตั้งแตถัดจากวันท่ีโรงไฟฟาไดผานการทดสอบการรับประกันประสิทธิภาพแลวหรือวันเริ่มตนอ่ืนท่ีตกลง

รวมกัน   

2) ผูวาจางตกลงจายเงินลวงหนาใหแกผูรับจางเปนจํานวน 8,500,000 บาท และผูรับจางจะคืนเมื่อครบ

กําหนดสัญญาวาจางและผูวาจางไมประสงคจะตอสัญญาออกไปอีกโดยผูรับจางตกลงคืนเงินโดยกําหนด

ดังน้ี 

1.ภายในเดือนท่ีสามกอนครบกําหนดสัญญาจํานวนเงิน 1,000,000 บาท 

2.ภายในเดือนท่ีสองกอนครบกําหนดสัญญาจํานวนเงิน 1,000,000 บาท 

3.ภายในเดือนสุดทายกอนครบกําหนดสัญญาจํานวนเงิน 1,000,000 บาท 

4.ภายในเดือนท่ีหน่ึงหลังครบกําหนดสัญญาจํานวนเงิน 1,000,000 บาท 

5.ภายในเดือนท่ีสองหลังครบกําหนดสัญญาจํานวนเงิน 4,500,000 บาท 

 

สวนที่ 1 หนาที่ 87 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

กรณีผูรับจางไมชําระเงินผูวาจางมีสิทธิหักเงินคาจางท่ีผูวาจางตองจายใหกับผูรับจางท่ีคางชําระอยูไดจน

ครบจํานวนคาจางลวงหนาท่ีคางชําระ 

การสิ้นสุดของสัญญา การสิ้นสุดสัญญาเปนไปตามเง่ือนไขขอใดขอหน่ึงดังตอไปน้ี 

1)  สัญญามีกําหนดระยะเวลา 5 ป นับจากวันท่ีโรงไฟฟาผานการทดสอบการประกันประสิทธิภาพแลวหรือ

วันเริ่มตนอ่ืนท่ีตกลงรวมกัน 

2)  ผูรับจางหรือผูวาจางถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด 

3)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงผิดสัญญา 

4)  เกิดเหตุสุดวิสัยจนโรงไฟฟาสิ้นสภาพไมสามารถเดินเครื่องตอไปได 

5)  ผูรับจางหรือบุคลากรของผูรับจางกระทําการโดยประมาทเลินเลอ หรือดําเนินการผิดพลาดอันกอใหเกิด

ผลกระทบอยางรุนแรงตอโรงไฟฟา 

6)   คูสัญญาท้ังสองฝายตกลงเลิกสัญญา โดยไมมีขอพิพาท 

 

2. สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีในหนังสือแจงผลพิจารณา 13 พฤศจิกายน 2558 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ TSG 

อัตราดอกเบ้ีย MLR-1.5% ตลอดอายสุัญญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี ภายใน 120 เดือน นับจากวันเบิกเงินกูครั้งแรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 20 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 80% ของใบตรวจรับงานคากอสรางอาคารโรงไฟฟารวม 70 ลานบาท 

งวดท่ี 3  เบิกเงินกูสวนท่ีเหลือ เพ่ือชําระคาเครื่องจักร และอุปกรณท่ีใชในการผลิต 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-24 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 25-120 ชําระเงินตนเดือนละ 5.21 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ TSG และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ TSG ตาม

สัดสวนการถือหุน 

เง่ือนไขท่ีสําคัญ 1)  รักษาอัตราสวน D/E ไมเกิน 2.5 เทา และไมกอหน้ีกับสถาบันการเงินอ่ืน 

2)  ดํารงอัตราสวน DSCR ไมต่ํากวา 1.20 เทา 

3)  การจายเงินปนผลตองไดรับความเห็นชอบและยินยอมจากผูใหสินเช่ือ 
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3.  สัญญาประกันภัย 

3.1 ประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน 

ผูรับประกันภยั 1) บริษัท กรุงเทพประกันภยั จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”)  

2) บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 23 มีนาคม 2563 – 23 มีนาคม 2564 

จํานวนเงินเอาประกัน 885.00  ลานบาท 

1)  บมจ. กรุงเทพฯ 684.00 ลานบาท (80%) 

2)  บมจ. เมืองไทยฯ 171.00 ลานบาท (20%) 

ประเภทกรรมธรรม 1) ประกันความเสี่ยงภัยทุกชนิด(Industrial All Risk) ทุนประกัน 630.00 ลานบาท 

2)  ประกันธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption) ทุนประกัน 225.00 ลานบาท 

3)  ประกันความรับผดิตอสาธารณะ (Public Liability) ทุนประกัน 10 ลานบาท 

3.2 ประกันภัยเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1)  บริษัท กรุงเทพประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”)  

2)  บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 23 มีนาคม 2563 – 23 มีนาคม 2564 

จํานวนเงินเอาประกัน 216.77 ลานบาท 

1)  บมจ. กรุงเทพฯ 173.42 ลานบาท (80%) 

2)  บมจ. เมืองไทยฯ 43.35 ลานบาท (20%) 

เครื่องจักรท่ีเอาประกัน Boiler & Stream Turbine & Generator และอุปกรณสวนควบตาง ๆ 
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3.3  ประกันภัยธุรกจิหยุดชะงักของเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั 1)  บริษัท กรุงเทพประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. กรุงเทพฯ”)  

2)  บริษัท เมืองไทยประกันภัย จํากัด (มหาชน) (“บมจ. เมืองไทยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด 

ระยะเวลาประกันภัย 23 มีนาคม 2563 – 23 มีนาคม 2564 

จํานวนเงินเอาประกัน 225.00 ลานบาท 

1)  บมจ. กรุงเทพฯ 180.00 ลานบาท (80%) 

2)  บมจ. เมืองไทยฯ 45.00 ลานบาท (20%) 

ความคุมครอง ความสญูเสยีของกําไรข้ันตนหรือคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทํางานตามท่ีกําหนดไว    

อันสืบเน่ืองจากความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทรัพยสินท่ีเอาประกันภัยไว 

 

• บริษัท แมวงศ เอ็นเนอย่ี จํากัด 

1. สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

คูสัญญา 1)  บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด (“MWE” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีทําสัญญา 24 มีนาคม 2557 

วงเงินสินเช่ือ 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ MWE 

อัตราดอกเบ้ีย เดือนท่ี 1-48 ชําระดอกเบ้ียในอัตรา MLR – 1.5% ตอป 

เดือนท่ี 49-116 ชําระดอกเบ้ียในอัตรา MLR – 1.25% ตอป  

ระยะเวลาการชําระหน้ี ภายใน 9 ป 8 เดือน (116 เดือน) รวมระยะเวลาปลอดชําระเงินตน 20 เดือนนับจากวันลงนามในสญัญา 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู ผูกูทําหนังสือแจงขอรับเงินแตละงวดใหผูใหสินเช่ือทราบลวงหนาไมนอยกวา 7วันทําการ 

การชําระคืน 1) ดอกเบ้ีย ชําระทุก ๆ 1 เดือนนับจากวันเบิกเงินกูครั้งแรก 

2)  เงินตน เดือนท่ี 1-20 ปลอดชําระเงินตน 

เดือนท่ี 21-115 ชําระเดือนละไมนอยกวา 5.21 ลานบาท 

เดือนท่ี 116 ชําระไมนอยกวา 5.05 ลานบาทหรือยอดหน้ีคงเหลือท้ังหมด 

เง่ือนไขการใชวงเงินท่ีสําคัญ MWE ตองดํารงสดัสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (D/E Ratio) ทุกขณะไมเกิน 2.5 เทา และไมกอหน้ีกับ

สถาบันการเงินอ่ืน จนกวาจะชําระหน้ีคืนผูใหสินเช่ือแลว 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ MWE และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ MWE 

ตามสดัสวนการถือหุน  
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2.  สัญญาประกันภัย 

2.1 ประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน 

ผูรับประกันภยั บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด 

ผูรับผลประโยชน ธนาคาร กรุงไทย จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 20 ธันวาคม 2562 – 20 ธันวาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 1,067.75  ลานบาท 

ประเภทกรรมธรรม 1) ประกันความเสี่ยงภัยทุกชนิด(Industrial All Risk) ทุนประกัน 877.45 ลานบาท 

2)  ประกันธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption) ทุนประกัน 190.30 ลานบาท 

3)  ประกันความรับผดิตอสาธารณะ (Public Liability) ทุนประกัน 10 ลานบาท 

2.2 ประกันภัยเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั บริษัท ทิพยประกันภัย จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย ธนาคาร กรุงไทย จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 20 ธันวาคม 2562 – 20 ธันวาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 221 ลานบาท 

เครื่องจักรท่ีเอาประกัน Boiler & Stream Turbine & Generator และอุปกรณสวนควบตาง ๆ 

2.3  ประกันภัยธุรกจิหยุดชะงักของเคร่ืองจักร 

ผูรับประกันภยั บริษัท ทิพยประกันภยั จาํกัด (มหาชน) (“บมจ. ทิพยฯ”) 

ผูเอาประกันภัย ธนาคาร กรุงไทย จํากัด(มหาชน) ตามภาระผูกพัน 

ระยะเวลาประกันภัย 20 ธันวาคม 2562 – 20 ธันวาคม 2563 

จํานวนเงินเอาประกัน 190.30 ลานบาท 

ความคุมครอง ความสญูเสยีของกําไรข้ันตนหรือคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทํางานตามท่ีกําหนดไว   อันสืบเน่ืองจากความ

เสียหายท่ีเกิดข้ึนกับทรัพยสินท่ีเอาประกันภยัไว 
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• บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด 

1. สัญญาจางเดินเคร่ืองและบํารุงรักษา 

คูสัญญา 1)  บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“ผูวาจาง” หรือ “PGP”)  

2)  บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท จํากัด (“ผูรับจาง”) 

วันท่ีทําสัญญา 24 มีนาคม 2559 

วันมีผลใชบังคับ วันถัดจากวันท่ีโรงไฟฟาไดผานการทดสอบการรับประกันประสิทธิภาพ (Performance Test) หรือวัน

เริ่มตนอ่ืนท่ีตกลงกัน 

ขอบเขตการใหบริการของผูรับจาง

ท่ีสําคัญ 

1) จัดหาเช้ือเพลิงชีวมวลใหเพียงพอตอการผลิตกระแสไฟฟาโดยมีปริมาณสํารองไมนอยกวา 15 วัน 

2) จัดหาวัสดุ อุปกรณ อะไหล และเคมีภัณฑตางๆท่ีจําเปนตอการผลิตกระแสไฟฟาและบํารุงรักษา

โรงไฟฟา 

 

3) จัดหาบุคลากรทีมีความรูความสามารถในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาใหอยูในสภาพพรอมใช

งาน 

4) เดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาเพ่ือผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

5) จัดการควบคุมสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกโรงไฟฟาใหเปนไปตามกฎหมายท่ีกําหนด 

6) กําจัดข้ีเถาท่ีเปนผลจากกระบวนการผลิต 

อัตราคาจางและการชําระเงิน 1) ผูวาจางตกลงจายคาจางใหแกผูรับจางตามจํานวนหนวยท่ีคิดคาจางตามอัตราดังน้ี 

- ป 2562 ในอัตราหนวยละ 1.752 บาท ของจํานวนหนวยท่ีคิดคาจาง 

2) คาจางในชวงเวลาระหวาง COD ใหเปนการตกลงรวมกันของผูวาจางและผูรับจาง 

3) ผูวาจางจายคาจางลวงหนาจํานวน 18,500,000 บาท โดยผูรับจางจะชําระคืนดังน้ี  

- หักเงินคาจางเดือนท่ีสามกอนครบกําหนด จํานวน 2,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนท่ีสองกอนครบกําหนด จํานวน 2,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนสุดทายกอนครบกําหนด จํานวน 3,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนท่ีหน่ึงหลังครบกําหนด จํานวน 5,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนท่ีสองหลังครบกําหนด จํานวน 6,500,000 บาท 

การสิ้นสุดของสัญญา การสิ้นสุดของสัญญาเปนไปตามเง่ือนไขขอใดขอหน่ึงดังตอไปน้ี 

1)  ครบกําหนด 5 ป นับจากวันท่ีสัญญามีผลใชบังคับ และท้ังสองฝายไมประสงคจะตอสัญญา 

2)  ผูรับจางหรือผูวาจางอยูในภาวะลมละลายตามคําพิพากษาของศาลหรือเปนบุคคลหน้ีสินลนพนตัว 
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3)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงผดิสญัญา 

4)  ผูรับจางหรือบุคลากรของผูรับจางกระทําการโดยประมาทเลินเลอ หรือดําเนินการผดิพลาดอันกอใหเกิด

ผลกระทบอยางรุนแรงตอโรงไฟฟา 

5)  คูสัญญาท้ังสองฝายตกลงเลิกสญัญา โดยไมมีขอพิพาท 

 

2.  สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“PGP” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีในหนังสือแจงผลพิจารณา 6 ตุลาคม 2558 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ PGP 

อัตราดอกเบ้ีย MLR -2% ตลอดอายุสญัญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 120 เดือน นับจากวันเบิกเงินกูครัง้แรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 20 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 80% ของใบตรวจรับงานคากอสรางอาคารโรงไฟฟารวม 70  ลานบาท 

งวดท่ี 3  เบิกเงินกูสวนท่ีเหลือ เพ่ือชําระคาเครื่องจักร และอุปกรณท่ีใชในการผลิต 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-24 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 25-120 ชําระเงินตนเดือนละ 5.21 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ PGP และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ PGP ตาม

สัดสวนการถือหุน 
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• บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด 

1. สัญญาจางเดินเคร่ืองและบํารุงรักษา 

คูสัญญา 1)  บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“ผูวาจาง” หรือ “SGP”)  

2)  บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท จํากัด (“ผูรับจาง”) 

วันท่ีทําสัญญา 24 มีนาคม 2559 

วันมีผลใชบังคับ วันถัดจากวันท่ีโรงไฟฟาไดผานการทดสอบการรับประกันประสิทธิภาพ (Performance Test) หรือวัน

เริ่มตนอ่ืนท่ีตกลงกัน 

ขอบเขตการใหบริการของผูรับจาง

ท่ีสําคัญ 

1. จัดหาเช้ือเพลิงชีวมวลใหเพียงพอตอการผลิตกระแสไฟฟาโดยมีปริมาณสํารองไมนอยกวา 15 วัน 

2. จัดหาวัสดุ อุปกรณ อะไหล และเคมีภัณฑตางๆท่ีจําเปนตอการผลิตกระแสไฟฟาและบํารุงรักษา

โรงไฟฟา 

3. จัดหาบุคลากรทีมีความรูความสามารถในการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาใหอยูในสภาพพรอมใช

งาน 

4. เดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาเพ่ือผลิตและจําหนายกระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาอยางมี

ประสิทธิภาพ 

5. จัดการควบคุมสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกโรงไฟฟาใหเปนไปตามกฎหมายท่ีกําหนด 

6. กําจัดข้ีเถาท่ีเปนผลจากกระบวนการผลิต 

อัตราคาจางและการชําระเงิน 1.ผูวาจางตกลงจายคาจางใหแกผูรับจางตามจํานวนหนวยท่ีคิดคาจางตามอัตราดังน้ี 

- ป 2562 ในอัตราหนวยละ 1.652 บาท ของจํานวนหนวยท่ีคิดคาจาง 

2.คาจางในชวงเวลาระหวาง COD ใหเปนการตกลงรวมกันของผูวาจางและผูรับจาง 

3.ผูวาจางจายคาจางลวงหนาจํานวน 18,500,000 บาท โดยผูรับจางจะชําระคืนดังน้ี  

- หักเงินคาจางเดือนท่ีสามกอนครบกําหนด จํานวน 2,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนท่ีสองกอนครบกําหนด จํานวน 2,000,000 บาท 

- หักเงินคาจางเดือนสุดทายกอนครบกําหนด จํานวน 3,000,000 บาท 
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- หักเงินคาจางเดือนท่ีหน่ึงหลังครบกําหนด จํานวน 5,000,000 บาท 

4. หักเงินคาจางเดือนท่ีสองหลังครบกําหนด จํานวน 6,500,000 บาท 

การสิ้นสุดของสัญญา การสิ้นสุดของสัญญาเปนไปตามเง่ือนไขขอใดขอหน่ึงดังตอไปน้ี 

1)  ครบกําหนด 5 ป นับจากวันท่ีสัญญามีผลใชบังคับ และท้ังสองฝายไมประสงคจะตอสัญญา 

2)  ผูรับจางหรือผูวาจางอยูในภาวะลมละลายตามคําพิพากษาของศาลหรือเปนบุคคลหน้ีสินลนพนตัว 

3)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงผดิสญัญา 

4)  ผูรับจางหรือบุคลากรของผูรับจางกระทําการโดยประมาทเลินเลอ หรือดําเนินการผดิพลาดอันกอใหเกิด

ผลกระทบอยางรุนแรงตอโรงไฟฟา 

5)  คูสัญญาท้ังสองฝายตกลงเลิกสญัญา โดยไมมีขอพิพาท 

2.   สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“SGP” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วันท่ีในหนังสือแจงผลพิจารณา 14 กันยายน 2559 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ SGP 

อัตราดอกเบ้ีย MLR -2% ตลอดอายุสญัญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 120 เดือน นับจากวันเบิกเงินกูครัง้แรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 20 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 80% ของใบตรวจรับงานคากอสรางอาคารโรงไฟฟารวม 70  ลานบาท 

งวดท่ี 3  เบิกเงินกูสวนท่ีเหลือ เพ่ือชําระคาเครื่องจักร และอุปกรณท่ีใชในการผลิต 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-24 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 25-120 ชําระเงินตนเดือนละ 5.21 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 
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การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ SGP และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ SGP ตาม

สัดสวนการถือหุน 

 

• บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด 

1.   สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด (“PTG” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 1,375 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ PTG 

อัตราดอกเบ้ีย MLR -2% ตลอดอายุสญัญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 96 เดือน ชําระงวดแรกในเดือนท่ี 6 นับตั้งแตเดือนท่ี COD แลว 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 37 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 76% ของมูลคาการลงทุนในโครงการ(ยกเวนคาท่ีดิน) 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-24 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 25-119 ชําระเงินตนเดือนละ 14.40 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

3) เดือนท่ี 120 ชําระเงินตนสวนท่ีเหลือ (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ PTG และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ PTG ตาม

สัดสวนการถือหุน 

 

• บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด 

1.   สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1จํากัด (“TPCH 1” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH 1 
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อัตราดอกเบ้ีย MLR -1.5 ระยะเวลา 3 ป ท่ีเหลือ -1% ตลอดอายุสัญญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 144 เดือน ชําระงวดแรกในเดือนท่ี 19 นับตั้งแตเดือนท่ี เบิกเงินกูครั้งแรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 30 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 66% ของมูลคาการลงทุนในโครงการ(ยกเวนคาท่ีดิน) 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-18 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 19-144 ชําระเงินตนเดือนละ 5.05 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ TPCH 1 และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ TPCH 

1 ตามสัดสวนการถือหุน 

 

• บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2  จํากัด 

1.   สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH 2” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 500 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH 2 

อัตราดอกเบ้ีย MLR -1.5 ระยะเวลา 3 ป ท่ีเหลือ -1% ตลอดอายุสัญญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 144 เดือน ชําระงวดแรกในเดือนท่ี 19 นับตั้งแตเดือนท่ี เบิกเงินกูครั้งแรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 30 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 75% ของมลูคาการลงทุนในโครงการ(ยกเวนคาท่ีดิน) 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-18 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 19-144 ชําระเงินตนเดือนละ 5.05 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ TPCH 2 และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ TPCH 

2 ตามสัดสวนการถือหุน 

 

สวนที่ 1 หนาที่ 97 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

• บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5จํากัด 

1.   สัญญากูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

การขอวงเงินสินเช่ือระหวาง 1)  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH 5” หรือ “ผูขอสินเช่ือ”) 

2)  สถาบันการเงินภายในประเทศแหงหน่ึง (“ผูใหสินเช่ือ”) 

วงเงินสินเช่ือระยะยาว 360 ลานบาท 

วัตถุประสงค ลงทุนในโครงการโรงไฟฟาชีวมวลของ TPCH 5 

อัตราดอกเบ้ีย MLR -1.5 ระยะเวลา 3 ป ท่ีเหลือ -1% ตลอดอายุสัญญา 

ระยะเวลาการชําระหน้ี 144 เดือน ชําระงวดแรกในเดือนท่ี 19 นับตั้งแตเดือนท่ี เบิกเงินกูครั้งแรก 

เง่ือนไขการเบิกใชวงเงินกู งวดท่ี 1  เบิก 20 ลานบาท เมื่อจดจํานองท่ีดิน 

งวดท่ี 2  เบิกจาย 62% ของมูลคาการลงทุนในโครงการ(ยกเวนคาท่ีดิน) 

การชําระคืน 1) เดือนท่ี 1-18 ชําระเฉพาะดอกเบ้ีย 

2)  เดือนท่ี 19-144 ชําระเงินตนเดือนละ 3.70 ลานบาท (ดอกเบ้ียชําระตางหาก) 

การค้ําประกัน จดจํานองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางและอุปกรณเครื่องจักรของ TPCH 5 และค้ําประกันโดยผูถือหุนของ TPCH 

5 ตามสัดสวนการถือหุน 
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สัญญาซ้ือขายไฟฟากับการไฟฟาสวนภูมภิาค (“กฟภ.”) และการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (“กฟผ.”) 

 

ผูผลิตไฟฟา CRB MGP TSG MWE PGP SGP 

เลขท่ีสญัญา VSPP-PEA-

022/2554 

VSPP-PEA-

005/2556 

VSPP-PEA-

116/2555 

FiT-PEA-

003/2558 

FiT-PEA-

004/2558 

FiT-PEA-

009/2558 

วันท่ีทําสัญญา 18 พฤศจิกายน 

2554 

26 มีนาคม 

2556 

19 ธันวาคม 

2555 

8 กรกฎาคม 

2558 

11 กันยายน 

2558 

11 กันยายน 

2558 

ปริมาณไฟฟาสูงสุด/

ระดับแรงดนั 

9.2 MW 

/33,000 V 

8 MW 

/22,000 V 

9.2 MW 

/33,000 V 

8 MW 

/22,000 V 

9.2MW 

/33,000 V 

9.2MW 

/33,000 V 

จุดรับซื้อไฟฟา ต.นาโพธ์ิ  

อ.ทุงสง 

นครศรีธรรมราช 

ต.ชัยมงคล  

อ.เมอืง 

สมุทรสาคร 

ต.ทุงสัง  

อ.ทุงใหญ 

นครศรีธรรมราช 

ต.วังซาน  

อ.แมวงก 

นครสวรรค 

ต.ปาบอน  

อ.ปาบอน 

พัทลุง 

ต.ควนกาหลง อ.

ควนกาหลง 

สตูล 

วันเริ่มตนซื้อขาย

ไฟฟาตามสัญญา 

(SCOD) 

30 มิถุนายน 

2556 

31 ธันวาคม 

2557 

31 ธันวาคม 

2557 

16 ธันวาคม 

2558 

28 กุมภาพันธ 

2560 

28 กุมภาพันธ 

2560 

การใชและสิ้นสุด

สัญญา 

14 มีนาคม 2572 สัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชย  

เง่ือนไขการชําระเงิน

คาซื้อไฟฟา* 

กฟภ. จะจดบันทึกหนวยการขายไฟฟา (credit) และคํานวณคาไฟฟาในแตละเดือน และแจงผูผลิตไฟฟาขนาดเล็ก

มากเพ่ือจัดทําใบแจงหน้ี โดยการไฟฟาจะชําระคาไฟฟาใหผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากภายใน 30 วันนับจากวันท่ี 

กฟภ. ไดรับใบแจงขอรับเงิน 

การใชและสิ้นสุด

สัญญา Feed in 

Tariff 

การสนับสนุนราคารับซื้อคาไฟฟาพลังงานหมุนเวียนแบบ Feed in Tariff (FiT) ท่ีมีขนาดกําลังการผลิตติดตั้ง

มากกวา 3 เมกะวัตต ราคารับซื้อไฟฟา 4.54 บาทตอหนวยขาย โดยราคา 4.54 บาทจะคงท่ีจนถึงป พ.ศ.2560 และ

หลังจากป พ.ศ.2560 ราคา FiTv จะปรับตัวตามอัตราเงินเฟอข้ันพ้ืนฐาน รายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟาแกการ

ไฟฟาสวนภูมิภาคในระบบ Feed in Tariff (FiT) ประกอบดวย รายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟาใหแกการไฟฟา

สวนภูมิภาคในระบบ Feed in Tariff (FiT) และรายไดจาก FiT Premium ซึ่งเงินอุดหนุน FiT Premium จะมี

ระยะเวลาการสนับสนุน 8 ป นับจากดําเนินการขายไฟฟาเชิงพาณิชย (COD) 

*อางอิงจากสัญญาซ้ือขายไฟฟากับการไฟฟาสวนภูมิภาค (“กฟภ.”) และการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (“กฟผ.”) 

 

สวนที่ 1 หนาที่ 99 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

ผูผลิตไฟฟา TPCH1 TPCH2 TPCH5 PTG 

เลขท่ีสญัญา FiT-PEA-003/2559 FiT-PEA-004/2559 FiT-PEA-006/2559 PPA-SPP/NF-2017-001 

วันท่ีทําสัญญา 23 ธันวาคม 2559 23 ธันวาคม 2559 23 ธันวาคม 2559 17 สิงหาคม 2560 

ปริมาณไฟฟาสูงสุด/

ระดับแรงดนั 

9.2 MW 

/33,000 V 

9.2 MW 

/33,000 V 

9.2 MW 

/33,000 V 

21 MW 

/115,000 V 

จุดรับซื้อไฟฟา ต.บุดี อ.เมือง  

จ.ยะลา 

ต.บุดี อ.เมือง  

จ.ยะลา 

ต.บางปอ อ.เมือง  

จ.นราธิวาส 

ต.ลิปะสะโง อ.หนองจิก  

จ.ปตตานี 

วันเริ่มตนซื้อขายไฟฟา

ตามสญัญา (SCOD) 

2 ธันวาคม 2563 2 ธันวาคม 2563 7 มีนาคม 2564 1 กันยายน 2562 

การใชและสิ้นสุดสัญญา สัญญาซื้อขายไฟฟามีระยะเวลา 20 ป โดยนับจากวันท่ีจายไฟฟาเขา

ระบบเชิงพาณิชย 

สัญญาฉบับน้ีมีผลบังคับใชตั้งแต

วั น ท่ี ล งน าม สั ญ ญ า  โด ย มี

ระยะเวลา 5 ปและตอเนื่องครั้ง

ล ะ  5 ป  แ ล ะมี ผ ล ใช บั งคั บ

จนกวาจะมีการยุติสัญญา  

เง่ือนไขการชําระเงินคา

ซื้อไฟฟา* 

กฟภ. จะจดบันทึกหนวยการขายไฟฟา (credit) และคํานวณคาไฟฟาในแตละเดือน และแจงผูผลิตไฟฟา

ขนาดเล็กมากเพ่ือจัดทําใบแจงหน้ี โดยการไฟฟาจะชําระคาไฟฟาใหผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากภายใน 30 วัน

นับจากวันท่ี กฟภ. ไดรับใบแจงขอรับเงิน (ในสวนของ PTG จะจดบันทึกหนวย คํานวณคาไฟฟา และชําระคา

ไฟฟาใหผูผลิตไฟฟาขนาดเล็กโดยการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย) 

การใชและสิ้นสุดสัญญา 

Feed in Tariff 

การสนับสนุนราคารับซื้อคาไฟฟาพลังงานหมุนเวียนแบบ Feed in Tariff 

(FiT) ท่ีมีขนาดกําลังการผลิตติดตัง้มากกวา 3 เมกะวัตต ราคารับซื้อไฟฟา 

4.54 บาทตอหนวยขาย โดยราคา 4.54 บาทจะคงท่ีจนถึงป พ.ศ.2560 

และหลังจากป พ.ศ.2560 ราคา FiTv จะปรับตัวตามอัตราเงินเฟอข้ัน

พ้ืนฐาน รายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟาแกการไฟฟาสวนภูมิภาคใน

ระบบ Feed in Tariff (FiT) ประกอบดวย รายไดจากการจําหนาย

กระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาคในระบบ Feed in Tariff (FiT) 

และรายไดจาก FiT Premium ซึ่ งเงิน อุดหนุน FiT Premium จะมี

ระยะเวลาการสนับสนุน 8 ป เทากับ 0.30 บาท โครงการท่ีอยูในพ้ืนท่ี

ชายแดนภาคใตไดรับ 0.50 บาทตลอดอายุโครงการ นับจากดําเนินการ

ขายไฟฟาเชิงพาณิชย (COD) 

ของโครงการ TPCH1/TPCH2/TPCH3 เปนโครงการท่ีมีการแขงขันราคา

และทางบริษัทชนะการประมูล 

โดย TPCH1 และ TPCH 2 เสนออัตราสวนลด FITF รอยละ 81.17  

TPCH 5 เสนออัตราสวนลด FITF รอยละ 67.78 

อัตรารับซื้อพลังงานไฟฟาขายสง 

ณ  ร ะ ดั บ แ ร ง ดั น  115 kV 

ประเภทโรงไฟฟ า non-Firm 

และ  Ft ขายส งเฉลี่ ย  ท่ี ก าร

ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 

ไดประกาศไว ณ ชวงเวลาน้ันๆ 

รวมกับ สวนเพ่ิม (Adder) 0.30 

บาท ซึ่งเงิน Adder มีระยะเวลา

การสนับสสนุน 7 ป   

 

*อางอิงจากสัญญาซ้ือขายไฟฟากับการไฟฟาสวนภูมิภาค (“กฟภ.”) และการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (“กฟผ.”) 
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4.4  นโยบายการลงทุนและนโยบายการบริหารงาน 

• นโยบายการลงทุนของบริษัทฯ 

บริษัทฯ จะเขาลงทุนโดยมีการศึกษาความเปนไปไดของโครงการ (Feasibility Study) ดานการเงิน เทคโนโลยี 

บุคลากร เช้ือเพลิง กฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหมั่นใจวาโครงการท่ีบริษัทฯ จะลงทุนมีศักยภาพท่ีจะสามารถสรางคุณคา

และมูลคาเพ่ิมใหแก บริษัทฯ ผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย โดยจะมุงเนนการลงทุนในธุรกิจท่ีมีลักษณะการประกอบธุรกิจใน

รูปแบบเดียวกันคือการผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการเติบโตทางธุรกิจและเพ่ือเอ้ือ

ประโยชน (Synergy) ตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยไดกําหนดลักษณะและหลักเกณฑในการลงทุนดังน้ี  

- ลักษณะการลงทุนของบริษัทฯ มี 2 กรณี ดังน้ี   

1.  ดาํเนินการจัดตั้งบริษัทใหม กรณีน้ีบริษัทฯ มองเห็นโอกาสการลงทุนในพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพเพียงพอในการตั้ง

โรงไฟฟา ไดแก พ้ืนท่ีตั้ง เช้ือเพลิง สายสงไฟฟา และมวลชน เปนตน 

2.  ดําเนินการรวมทุนกับบริษัทอ่ืนท่ีดําเนินธุรกิจในกลุมธุรกิจหลักเดยีวกัน กรณีน้ีบริษัทฯ จะเลือกรวมลงทุนกับ

บริษัทท่ีมีศักยภาพและความพรอมในการจัดตั้งโรงไฟฟา โดยเฉพาะดานใบอนุญาตตางๆ ท่ีเก่ียวของ รวมถึง

ดานการบริหารจัดการเช้ือเพลิง 

- หลักเกณฑการพิจารณาการลงทุนของบริษัทฯ มีดังน้ี  

1.  บริษัทฯ จะพัฒนาและลงทุนในโครงการท่ีคาดวาจะไดรับอัตราผลตอบแทนของโครงการ (IRR) ข้ันต่ํารอยละ 

10 รวมท้ังโครงการท่ีใหผลตอบแทนทางการเงินอ่ืนซึ่งสามารถสรางมูลคาเพ่ิมใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ 

สําหรับการลงทุนในโครงการอ่ืนท่ีบริษัทฯ ซื้อมาจากผูท่ีพัฒนาโครงการน้ันหรือเขารวมทุนซึ่งอาจไมมีความ

เสี่ยงในชวงการพัฒนาเริ่มตน ผลตอบแทนจากการลงทุนในโครงการประเภทน้ีท่ีบริษัทฯ จะไดรับน้ันอาจ

เปลี่ยนแปลงลดลงจากอัตราผลตอบแทนท่ีกําหนดไวขางตน ท้ังน้ีข้ึนอยูกับมูลคาเงินลงทุนท่ีบริษัทฯ ซื้อมา

เปนปจจัยสําคัญ     

2.  บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีมีคูสัญญาท่ีมีความนาเช่ือถือและมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ  

3.  บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีมีสัญญาการจัดหาเช้ือเพลิงซึ่งเปนวัตถุดิบหลักในการผลิตไฟฟา อีกท้ังการ

จัดหาเช้ือเพลิงดังกลาวจะตองจัดหาไดอยางเพียงพอสําหรับการผลิตไฟฟาตลอดอายุสัญญาของโครงการ

  

4.  บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีสามารถจัดหาอุปกรณหลักและอะไหลตางๆ ไดในอัตราตนทุนท่ีสมเหตุสมผล

และสามารถจัดใหมีการบํารุงรักษาภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสม   

5.  บริษัทฯ จะลงทุนในโครงการท่ีเปนประโยชนตอสังคมและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม   

6.  บริษัทฯ จะเปนผูพัฒนาโครงการดวยตนเองในกรณีท่ีโครงการท่ีจะลงทุนมีขนาดของการลงทุนเหมาะสมกับ

ศักยภาพของบริษัทฯ    

7.  ในกรณีท่ีเปนโครงการท่ีบริษัทฯ จะตองรวมลงทุนกับผูลงทุนอ่ืน บริษัทฯ จะเลือกลงทุนในโครงการท่ีมี

ศักยภาพและผูรวมลงทุนในโครงการดังกลาวจะตองมีนโยบายการดําเนินธุรกิจท่ีงานสอดคลองกัน 

นโยบายการบริหารงานและกํากับดูแลในบริษัทยอยและบริษัทรวม 

บริษัทฯ มีกลไกกํากับดูแลบริษัทยอยและ/หรอืบริษัทรวมท้ังทางตรงและทางออม รวมท้ังมีมาตรการในการตดิตามการ

บริหารงานของบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชนในเงินลงทุนของบริษัทฯ และสามารถควบคุมดูแล

จัดการ และรับผิดชอบการดําเนินงานของบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมไดเสมือนเปนหนวยงานหน่ึงของบริษัทฯ ดังน้ี 

สวนที่ 1 หนาที่ 101 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

1. บริษัทฯ มีหนาท่ีติดตาม และกํากับดูแลการบริหารจัดการและการดําเนินงานตางๆ ของบริษัทยอยและ/หรือ

บริษัทรวม ใหเปนไปตามนโยบายท่ีบริษัทฯ กําหนด ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยโดย

อนุโลม เทาท่ีไมขัดหรือแยงกับกฎหมายอ่ืน รวมถึงกํากับดูแลใหบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวม การเขาทํารายการท่ีมีนัยสําคัญท่ีเขาขายเปนรายการท่ีเก่ียว

โยงกัน หรือการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวม หรือรายการอ่ืนใดท่ีสําคัญซึ่งมิไดเปน

รายการธุรกิจปกติของบริษัทยอยใหบริษัทฯ ทราบกอนการเขาทํารายการดังกลาวอยางครบถวนถูกตองภายในระยะเวลาท่ี

กําหนด 

2. บริษัทฯ จะดําเนินการแตงตั้งผูแทนเขาไปเปนกรรมการและผูบริหารในบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมอยางนอย

ตามสัดสวนการถือหุนในบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมท่ีประกอบธุรกิจหลกั เวนแตจะมีขอจํากัดตามกฎหมายอ่ืนหรือเง่ือนไข

การรวมทุนกับภาครัฐ หรือกรณีอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

หรือขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยจะกําหนด 

3. ในกรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันกับบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการเก่ียวกับ

การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอยตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และ/หรือประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) บริษัทฯ และบริษัทยอยจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและ

วิธีการตามท่ีประกาศดังกลาวกําหนดไวในเรื่องน้ันๆ กอนเขาทํารายการดังกลาวโดยอนุโลม โดยบริษัทยอยจะตองปฏิบัติตาม

หลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศดังกลาวกําหนดเชนเดียวกับกรณีท่ีบริษัทฯ เปนผูทํารายการดังกลาวเอง 

 ท้ังน้ี รายการประเภทดังกลาวจําเปนตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผูถือหุนของ

บริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

น้ัน ใหบริษัทฯ และบริษัทยอยพิจารณาขนาดของรายการเทียบกับงบการเงินรวมของบริษัทฯ 

4. ในกรณีท่ีบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ หรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ีบริษัทฯ ควรไดรับในฐานะผูถือหุนของบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมอยางมี

นัยสําคัญ บริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการในเรื่องดังกลาวได จะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผู

ถือหุนและ/หรือท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควร โดยคณะกรรมการของ

บริษัทฯ จะเปนผูกําหนดรายละเอียดดังกลาว ซึ่งรวมถึงเรื่องดังตอไปน้ีท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือ

หุน หรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทกอนท่ีบริษัทยอยและ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการ 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(1) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนท่ีไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุน หรือการดําเนินการใดๆ ซึ่งจะทําให

สัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนชําระแลวของบริษัทยอย หรือทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ในบริษัทยอยไมวาโดย

ทางตรงหรือทางออมในทอดใดๆ ลดลงเหลือนอยกวารอยละ 50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของ

บริษัทยอย  

(2) การเลิกกิจการ ซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตาม

สัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และ/หรือประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํา

สวนที่ 1 หนาที่ 102 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

รายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีตองขออนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(3) รายการอ่ืนใดท่ีไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอยและเปนรายการท่ีจะมีผลกระทบตอบริษัทยอย

อยางมีนัยสําคัญ 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

(1) การอนุมัติงบประมาณประจําปของบริษัทยอย  

(2) การกูยืมเงิน แตไมรวมแผนการกูยืมท่ีอยูในงบประมาณประจําป หรือการกูยืมเงินเพ่ือใชในการดําเนิน

ธุรกิจปกติของบริษัทยอย 

(3) การใหกูยืมเงิน การใหสินเช่ือ การค้ําประกัน หรือการทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตองรับภาระทาง

เงินเพ่ิมข้ึนอยางมีสาระสําคัญ ในกรณีท่ีบุคคลภายนอกขาดสภาพคลองหรือไมสามารถปฏิบัติการชําระ

หน้ีได หรือการใหความชวยเหลือทางการเงินในลักษณะอ่ืนใดแกบุคคลอ่ืน และมิใชธุรกิจปกติของ

บริษัทยอย  

(4) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสทิธิเรียกรองท่ีมีตอผูท่ีกอความเสยีหายแกบรษัิท

ยอย โดยนําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและคณะกรรมการ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่องการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม 

และมีขนาดรายการท่ีตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของ บริษัทฯ 

(5) การขายหรือโอนกิจการท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(6) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญมาเปนของบริษัทยอย 

(7) การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

(8) การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

(9) การเลิกกิจการซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตาม

สัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และ/หรือประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํา

รายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีไมตองไดรับอนุมัติ

จากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(10) การจายเงินปนผลประจําป หรือการจายเงินปนผลระหวางกาล (ถามี) ของบริษัทยอย 
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5. ขอพิพาททางกฎหมาย 

 เมื่อวันท่ี 3 กันยายน 2558 ชาวบานจํานวนหน่ึงไดรวมกันยื่นฟองหนวยงานราชการตอศาลปกครองนครศรีธรรมราช 

เพ่ือขอใหเพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน และใบอนุญาตกอสรางโรงไฟฟาของ บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด เน่ืองจาก

เห็นวาเปนการออกใบอนุญาตโดยมิชอบ อันจะกอใหเกิดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและโดยท่ีศาลไดพิจารณาแลวเห็นวาคํา

พิพากษาหรือคําสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบตอบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด จึงมีคําสั่งเมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2558 เรียก บริษัท 

ทุงสัง กรีน จํากัด เขามาเปนผูรองสอดฝายผูถูกฟองคดี โดยกําหนดใหเปนผูถูกฟองคดีท่ี 3 ปจจุบันอยูในระหวางการพิจารณา

ของศาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

สวนที่ 1 หนาที่ 104 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

6.  ขอมูลท่ัวไปและขอมลูสําคัญอ่ืน 

6.1  ขอมูลท่ัวไป (ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563) 

• ขอมูลเกี่ยวกับบริษัทฯ  

ช่ือบริษัท บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 4/2 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ ลงทุนในกิจการอ่ืน (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจเก่ียวกับโรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

เว็บไซต http://www.tpcpower.co.th 

ทุนจดทะเบียน 401,200,000 บาท  

ทุนชําระแลว 401,200,000 บาท 

 

• ขอมูลเกี่ยวกับนิติบุคคลท่ีบริษัทฯ ถือหุนต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไปของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมด 

1. ช่ือบริษัท บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด  

 ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

  เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

 ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

 โทรศัพท 02-9432935-6 

 โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

    ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

 ทุนชําระแลว 200,000,000 บาท  

 

2. ช่ือบริษัท บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร  02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน  235,000,000 บาท   

ทุนชําระแลว 235,000,000 บาท 

 

3. ช่ือบริษัท บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 
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โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 200,000,000 บาท 

 

4. ช่ือบริษัท บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 200,000,000 บาท  

 

5. ช่ือบริษัท บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 250,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 250,000,000 บาท  

 

6. ช่ือบริษัท บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 470,600,000 บาท 

ทุนชําระแลว 404,450,000 บาท  

 

7. ช่ือบริษัท บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 
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ทุนจดทะเบียน 250,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 250,000,000 บาท  

 

8. ช่ือบริษัท บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 140,000,000 บาท  

 

9. ช่ือบริษัท บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว              

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 140,000,000 บาท  

 

10. ช่ือบริษัท บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ โรงไฟฟาชีวมวล 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 143,000,000 บาท  

 

11. ช่ือบริษัท บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบัว  

 เขตลาดพราว กรุงเทพฯ 10230 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจผลติบริหารจัดการระบบการนําขยะมลูฝอยมาผลติเปนเช้ือเพลิง 

โทรศัพท 02-9432935-6 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 12,650,000 บาท 

ทุนชําระแลว 12,650,000 บาท  
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12. ช่ือบริษัท บริษัท สยาม พาวเวอร จาํกัด 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 333 ถนนออนนุช แขวงออนนุช เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจผลติบริหารจัดการระบบการนําขยะมลูฝอยมาใชผลติกระแสไฟฟา 

โทรศัพท 02-742-2347-8, 02-742-2361-2 

โทรสาร 02-9432935-6 ตอ 444 

ทุนจดทะเบียน 420,000,000 บาท 

ทุนชําระแลว 420,000,000 บาท  

 

• นายทะเบียนหลักทรัพย 

ช่ือบริษัท บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ เลขท่ี 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ถนนรัชดาภเิษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศัพท 02-229-2800 

โทรสาร 02-359-1259 

 

• ผูสอบบัญช ี

ช่ือบริษัท บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด  

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ เลขท่ี 316/32 สุขุมวิท 22 ถนนสขุุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 

10110  

โทรศัพท 02-259-5300 

โทรสาร 02-260-1553 

 

6.2  ขอมูลสําคัญอ่ืน 

 - ไมมี - 
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การจัดการและการกํากับดูแลกจิการ 

7. ขอมูลหลักทรัพยและผูถือหุน 

7.1. จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแลว  

7.1.1  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)(“บริษัทฯ”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจํานวนท้ังสิ้น 401,200,000 ลานบาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 

401,200,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท และเรียกชําระแลว 401,200,000 บาท  

 

7.1.2  บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 มีทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 

20,000,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท ทุนชําระแลว 200,000,000 บาท  

 

7.1.3 บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 MGP มีทุนจดทะเบียนเทากับ 235,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,350,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีทุนท่ีเรียกชําระแลวเทากับ 235,000,000 บาท 

 

7.1.4  บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TSG มีทุนจดทะเบียนเทากับ 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีทุนท่ีเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท 

 

7.1.5  บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด (“MWE”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 MWE มีทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 200,000,000 บาท 

 

7.1.6  บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“PGP”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PGP มีทุนจดทะเบียน 250,000,000 โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 25,000,000 หุน      มูลคาท่ี

ตราไวหุนละ 10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 250,000,000 บาท 

 

7.1.7 บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“SGP”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 SGP มีทุนจดทะเบียน 250,000,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 25,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 250,000,000 บาท  

 

7.1.8  บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด (“PTG”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PTG มีทุนจดทะเบียน 470,600,000 บาท โดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 47,060,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 404,450,000 บาท 
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7.1.9  บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH1 มีทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาทโดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 26,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 140,000,000 บาท  

 

7.1.10 บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH2 มีทุนจดทะเบียน 260,000,000 บาทโดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 26,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 140,000,000 บาท  

 

7.1.11 บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 TPCH5 มีทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาทโดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 20,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 143,000,000 บาท  

 

7.1.12 บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (“PA”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 PA มีทุนจดทะเบียน 12,650,000 บาทโดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 230,000 หุน มูลคาท่ีตราไว

หุนละ 55 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 12,650,000 บาท  

 

7.1.13 บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด (“SP”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 SP มีทุนจดทะเบียน 420,000,000 บาทโดยแบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 42,000,000 หุน   มูลคาท่ี

ตราไวหุนละ10 บาท โดยมีทุนเรียกชําระแลวเทากับ 420,000,000 บาท  

 

7.2  ผูถือหุน 

7.2.1  รายช่ือผูถือหุนของบริษัทฯ 

มีผูถือหุนใหญ 10 อันดับแรกตามสมุดทะเบียนรายช่ือผูถือหุนของ TPCH ซึ่งปดสมุดทะเบียน ขอมูล ณ วันท่ี 10 มีนาคม 2563 

ดังน้ี 

รายชื่อ จํานวนหุน (หุน) 
สัดสวนรอยละ 

ของหุนที่ถือ 

1. บริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน) 165,549,960 41.26 

2. นายอนันต ระวีแสงสูรย 15,400,000 3.84 

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 13,916,601 3.47 

4. นางลักษมณสุนีย หทัยวิทวัส 6,191,200 1.54 

5. บริษัท ไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 4,116,100 1.03 

6. นายไชยณรงค จันทรพลังศรี 4,000,000 1.00 

7. นายปรีชา เล็กวงษเดิม 3,661,700 0.91 

8. บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 3,440,000 0.86 
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บริษัทยอยท่ีประกอบธุรกิจหลัก 

(1) บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)   14,624,980 73.13 

2. บริษัท วีเอสพีพี คอนซัลแตนท จํากัด (“VSPP”)1/  3,374,990 16.87 

3. บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด2/ 2,000,000 10.00 

4. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 10 0.00 

5. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 10 0.00 

6. นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา 10 0.00 

รวม 20,000,000 100.00 

หมายเหตุ: 1/VSPP ประกอบธุรกจิผลิตและจาํหนายไฟฟา มีทุนจดทะเบียนชาํระแลวจํานวน  2,500,000 บาท โดยมีรายชื่อผูถือหุน ณ วันที่          1 

มีนาคม 2562 ประกอบดวย   

  รายชื่อ 
สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1.  นายปกรณ ศภุมณีวิทยศิร ิ 26.00 

2.  นางอังศนา ทิพยทะเบียนการ 21.00 

3.  นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา 13.00 

4.  นางสาวจิณหจุฑา รุงเรือง 14.00 

5.  นางกัลยานี กิตติจูงจติ 6.00 

6.  นางสาวฑิชาพร สุจริตกุล 5.00 

7.  นางมาลัย วิบูลรังสรรค 3.00 

8.  นางอรุโณทัย วิบูลรังสรรค 3.00 

9.   นายอรรถพล ณ นคร 9.00 

รวม 100.00 

2/บริษัท คารบอนบีดับเบิ้ลยู(ไทยแลนด) จํากัด  ถอืหุนโดย EnBW 99.99% ที่จัดต้ังขึ้นเพื่อลงทุนในการดําเนินธุรกิจ โรงไฟฟาในประเทศไทย  

 

 

9. กองทุนเปดกรุงศรีหุนระยะยาวไทยสมอล-มิดแคปปนผล 3,410,300 0.85 

10. นายไพศาล สุวัฒิกะ 3,340,500 0.83 

 รวมผูถือหุนใหญ 223,026,361 55.59 

 ผูถือหุนอ่ืน ๆ จํานวน  5,944 ราย 178,173,639 44.41 

 รวมทั้งสิ้น 401,200,000 100.00 

สวนที่ 2 หนาที่ 111 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

  รายชื่อ 
สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1. อีเอ็นบีดับเบ้ิลยู เอแนรกี บาเดน-เวอทเทิมแบรกอาเก 99.99 

2.  นางจรรยา เจริญสุข เดชใด 0.00 

3.  นางสาวธาราศรี วงศศรีวัฒนกุล 0.00 

รวม 100.00 

 

(2) บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน

(รอยละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 1,081,000 46.00 

2. บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด2/ 1,081,000 46.00 

3. บริษัท กรีน เพาเวอร โปรดิวเซอร กรุป จํากัด 117,500 5.00 

4. บริษัท เอ็นซ ีโคโคนัท จํากัด 70,500 3.00 

รวม 2,350,000 100.00 

 

 (3) บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)   1,299,997 64.99 

2. บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด2/ 700,000  35.00 

3. นางกนกทิพย  จันทรพลังศรี 1 0.00 

4. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

5. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

รวม 2,000,000 100.00 
 

(4) บริษัท แมวงศ เอ็นเนอรย่ี จํากัด (“MWE”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1. บริษัท ทีพีซ ีเพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 1,700,000 85.00 

2. บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด3/ 200,000 10.00 

3. หางหุนสวนจํากัด ช.พรหมมารักษ 100,000 5.00 

รวม 2,000,000 100.00 
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3/บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จาํกัด มีทุนจดทะเบียนชําระแลวจาํนวน 1,000,000 บาท ประกอบธุรกจิผลิตพลังงานไฟฟา โดยมีรายชือ่ 

ผูถือหุน ณ วันที่ 1 มีนาคม 2563 ประกอบดวย 

 

  รายชื่อ สัดสวนการถือหุน(รอยละ) 

1. นายประภาส ศรีทองคํา 65.00 

2.   นางกุศลิน ศรีทองคํา 10.00 

2. นางสาวนิรมล ศรีทองคํา 5.00 

3. นายสุวิทย ศรีทองคํา 5.00 

4. นางสาวกัลดา ศรีทองคํา 5.00 

5. นางกัลยาณี บรรณะศร ี 5.00 

6. นายสุรศักดิ์ บรรณะศร ี 5.00 

รวม 100.00 

 

(5) บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“PGP”)  

รายชื่อ 

 ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)       14,999,997  60.00 

2. บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด4/ 10,000,000  40.00 

3. นางกนกทิพย  จันทรพลังศรี 1 0.00 

4. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

5. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

รวม 25,000,000 100.00 
4/บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรย ีจํากัด มีทนุจดทะเบียนชําระแลวจาํนวน 250,000 บาท ประกอบธุรกิจผลิตพลังงานไฟฟา โดยมีรายชื่อ 

ผูถือหุน ณ วันที่ 1 มีนาคม 2563 ประกอบดวย 

  รายชื่อ สัดสวนการถือหุน(รอยละ) 

1. นายวิกิจ สุพิทักษ 22.50 

2. นายวิถี สุพิทักษ 22.50 

3. นายประกิจ วุฒิเศรษฐรักษ 10.00 

4. นายมานพ อัศวกิจพานิช 6.00 

5. นายเธียรไชย นิยม 5.00 

6. นายวนัส วิระพรสวรรค 5.00 

7. นายบุญชัย ลิขิตพิชิตชัย 4.00 

8. นางวิมลรัตน เสง่ียมกุล 5.00 

9. เด็กหญิงสวรรยา สุพิทักษ 5.00 

10. ผูถือหุนรายยอยอ่ืน 10 ราย 15.00 

รวม 100.00 
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(6) บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“SGP”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)       12,749,997  51.00 

2. บริษัท วูดเวอรคเอ็นเนอรยี จํากัด4/       10,000,000 40.00 

3. บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด3/        2,250,000 9.00 

4. นางกนกทิพย  จันทรพลังศรี 1 0.00 

5. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

6. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

รวม 25,000,000 100.00 

 

(7) บริษัท ปตตานี กรีน จํากัด (“PTG”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1. บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)      32,499,997  69.06 

2. บริษัท นราพารา จํากัด6/     12,500,000 26.56 

3. บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด3/        2,060,000  4.38 

4. นางกนกทิพย  จันทรพลังศรี 1 0.00 

5. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

6. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

รวม 47,060,000 100.00 

หมายเหตุ: 6/บริษัท นราพารา จํากัด มทีุนจดทะเบียนชําระแลวจาํนวน 100,000,000 บาท ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหนายไมยางพาราแปรรูป 

อบแหง โดยมีรายชือ่ผูถือหุน ณ วันที ่1 มีนาคม 2563 ประกอบดวย 

  รายชื่อ สดัสวนการถือหุน(รอยละ) 

1. นายสมบัติ ชัยรัตนมโนกร 79.00 

2. นางนภารัตน ชัยรตันมโนกร 20.00 

3. นายดนัย รุจติานนท 0.40 

4. น.ส.นภาพร รุจิตานนท 0.20 

5. นายพรชัย รุจิตานนท 0.20 

6. นางสุนีย เจียรเวโรจน 0.20 

รวม 100.00 
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(8) บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน(รอย

ละ) 

1.บริษัท ทพีีซี เพาเวอร โฮลดิง้ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)      21,899,996  84.23 

2.นายไชยณรงค จันทรพลังศรี 1 0.00 

3.นางกนกทิพย จนัทรพลงัศรี 1 0.00 

4.นางสาวจันทกานต จันทรพลงัศรี 1 0.00 

5.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

6.นายสมบตัิ ชัยรัตนนโนกร 3,900,000 15.00 

7.บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด 200,000 0.77 

รวม 26,000,000 100.00 
 

(9) บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1.บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 21,899,996 84.23 

2.นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

3.นางกนกทิพย จันทรพลังศรี 1 0.00 

4.นางสาวจันทกานต จันทรพลังศรี 1 0.00 

5.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

6.นายสมบัติ ชัยรัตนนโนกร 3,900,000 15.00 

7.บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จาํกัด 200,000 0.77 

รวม 26,000,000 100.00 
 

(10) บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1.บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 17,799,996 89.00 

2.นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี 1 0.00 

3.นางกนกทิพย จันทรพลังศรี 1 0.00 

4.นางสาวจันทกานต จันทรพลังศรี 1 0.00 

5.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 1 0.00 

6.นายสมบัติ ชัยรัตนนโนกร 2,000,000 10.00 
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7.บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จาํกัด 200,000 1.00 

รวม 20,000,000 100.00 

 

(11)     บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (“PA”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1.นายอํานาจ จํานงประสาทพร 77,000 33.00 

2.บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จาํกัด (มหาชน)  76,000 33.50 

3.นายไพรัช ไพศาลยกิจ 77,000 33.50 

รวม 230,000 100.00 

 

(12)     บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด (“SP”) 

รายชื่อ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 

จํานวนหุนท่ีถือ สัดสวนการถือหุน 

(รอยละ) 

1.นายทวี จงควนิิค 16,999,999 40.00 

2.นายวีระพล โชควิทยารัตน   4,000,000 10.00 

3.บริษัท ทพีีซี เพาเวอร โฮลดิง้ จํากัด (มหาชน) 21,000,000 50.00 

4.นางสาวนภาพร กระโจมพล 1 0.00 

รวม 42,000,000 100.00 

 

7.2.3  ขอตกลงระหวางผูถือหุนใหญ (Shareholders’ Agreement) 

บริษัทฯ ไมมีขอตกลงระหวางผูถือหุนใหญ ในเรื่องท่ีมีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการ

บริหารงานของบริษัทฯ โดยท่ีขอตกลงดังกลาวมีบริษัทฯ รวมลงนามดวย  

 

7.3 นโยบายการจายเงินปนผล  

7.4.1 นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ และบริษัทยอยทุกบริษัท 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ และบริษัทยอยในอัตราไมนอยกวา  รอยละ 

40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย ตามแตกรณี ภายหลังหักสํารอง

ตามกฎหมาย ท้ังน้ีอัตราการจายเงินปนผลดังกลาวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากท่ีกําหนดไวขางตนข้ึนอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน 

สภาพคลอง ความจําเปนในการลงทุนหมุนเวียน การลงทุนเพ่ิมเติม การขยายธุรกิจ  เง่ือนไขและขอจํากัดตามท่ีกําหนดไวในสัญญาเงิน

กูยืม และปจจัยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของในการบริหารงานตามท่ีคณะกรรมการ และ/หรือผูถือหุนของบริษัทฯ หรือบริษัทยอยเห็นสมควร 
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8.  โครงสรางการจัดการ 

8.1  คณะกรรมการบริษัท 

8.1.1 คณะกรรมการของบริษัทฯ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการจํานวนท้ังสิ้น 9 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม 

/  

การประชุมท้ังหมด 

(ภายหลังเขารับตําแหนง) 

วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

1. ดร. ธนู กุลชล ประธานกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 5/5 5/5 25 เมษายน 61 

2. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี กรรมการบริษัท 5/5 5/5 26 เมษายน 60 

3. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการบริษัท/ประธานกรรมการบริหาร 5/5 5/5 25 เมษายน 61 

4. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 24 เมษายน 62 

5. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 24 เมษายน 62 

6. นางบุญทิพา สิมะสกุล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

5/5 5/5 25 เมษายน 61 

7. นายธันวา ธีระวิทยเลิศ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/กรรมการ

ตรวจสอบ 

5/5 5/5 24 เมษายน 62 

8. นายนรชัย ศรีพิมล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/กรรมการ

ตรวจสอบ 

5/5 5/5 26 เมษายน 60 

9. นายพล คงเสือ กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 2 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ: 1. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2556 เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2556  มีมติเปล่ียนแปลงคณะกรรมการบริษัท โดย

อนุมัติแตงต้ัง ดร. ธนู กุลชล นางกนกทิพย จันทรพลังศรี เปนกรรมการแทน นายวิกุล โลหะมงคล และนายสุรชา ต๊ันสถาพร

ชัย ซ่ึงลาออกจากการเปนกรรมการบริษัทเม่ือวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2556 และอนุมัติแตงต้ังกรรมการใหมเพ่ิม 3 ทาน คือ 

นางบุญทิพา สิมะสกุล ดร. ขวัญใจ อั้งตระกูล และนายธันวา ธีระวิทยเลิศ 

 2.  กรรมการบริษัทท้ังหมด 9 ทาน ไดผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 3. นางสาวยุพาวดี ไชยยะ เปนเลขานุการบริษัท 

 4. วันท่ี 30 ธันวาคม 2557 ดร.ขวัญใจ อั้งตระกูล ออกจากการเปนกรรมการตรวจสอบ เน่ืองจากเสียชีวิตในวันท่ี 30 ธันวาคม 2557 

 5.  วันท่ี 26 มกราคม 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2558 มีมติแตงต้ัง นายนรชัย ศรีพิมล ดํารงตําแหนงกรรมการ

ตรวจสอบแทน ดร.ขวัญใจ อั้งตระกูล ซ่ึงบุคคลซ่ึงเขาเปนกรรมการแทนดังกลาว จะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงวาระท่ียัง

เหลืออยูของกรรมการท่ีแทน  

 6. วันท่ี 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริษัท โดยมีผลต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2559 

 7.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2560 เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากตําแหนง

ประธานกรรมการบริหาร และมีมติแตงต้ังนางกนกทิพย จันทรพลังศรี ดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริหารแทน 
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 8. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2560 เม่ือวันท่ี 2 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจาก 

ตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร และมีมติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม คือ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายพล คงเสือ คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือรวมกับ นางกนก

ทิพย จันทรพลังศรี หรือนายปฐมพล สาวทรัพย  คนใดคนหน่ึงรวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท  

8.1.2    คณะกรรมการของ บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ CRB มีจํานวน 8 ทานดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับ

ตําแหนง) วันท่ีเขารับ

ตําแหนง ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี* กรรมการ 6/6 6/6 23 เมษายน 62 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 6/6 6/6 23 เมษายน 62 

3. นายวิกุล โลหะมงคล* กรรมการ 6/6 6/6 25 เมษายน 60 

4. นายจักรกฤษณ พงษประเสริฐ กรรมการ 6/6 6/6 19 มีนาคม 61 

5. นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา กรรมการ 6/6 6/6 19 มีนาคม 61 

6. นายโรแลนด โฟเกิล กรรมการ 6/6 6/6 19 มีนาคม 61 

7. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 6/6 6/6 23 เมษายน 62 

8. นายพล คงเสือ กรรมการ 6/6 6/6 23 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ: 1. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน CRB (รอยละ 73.1) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน CRB  

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี       

      นางกนกทิพย จันทรพลังศรี นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล นายรุงศักด์ิ บุญชู และนางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร 

 3.  วันท่ี 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริษัท โดยมีผลต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2559 

 4.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

 5. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน CRB 

 นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายพล คงเสือ คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือรวมกับนางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนาย

ปฐมพล สาวทรัพย คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท CRB 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 118 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

8.1.3 คณะกรรมการของ บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”)  

 ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ MGP มีจํานวน 8 ทานดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 62 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 6/8 6/6 23 เมษายน 61 

3. นายโรแลนด โฟเกิล กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 61 

4. นางสาวธาราศรี วงศศรีวัฒนกุล กรรมการ 6/8 6/6 23 เมษายน 62 

5. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 62 

6. นายพล คงเสือ กรรมการ 8/8 6/6 23 สิงหาคม 60 

7. นายโรเบิรต คอนสแตนติน ราด

บวรก 

กรรมการ - 6/6 23 เมษายน 61 

8. นางจรรยา เจริญสุข เดชใด กรรมการ 8/8 6/6 23 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน MGP (รอยละ 46.0) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน MGP  

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี       นาง

กนกทิพย จันทรพลังศรี นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล และนายรุงศักด์ิ บุญชู 

 3.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

 4. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู นางสาวปารินาถ เห็มภาค และนาย

สเตฟาน ดิททริช ลาออกจากกรรมการบริษัท และมีมติแตงต้ังนายพล คงเสือ นายโรเบิรต คอนสแตนติน ราดบวรก และนาง

จรรยา เจริญสุข เดชใด ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน MGP 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายพล คงเสือ กรรมการคนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือ

รวมกับ นายโรแลนด โฟเกิล หรือนางสาวธาราศรี วงศศรีวัฒนกุล หรือนายโรเบิรต คอนสแตนติน ราดบวรก คนใดคนหน่ึง รวมเปน

สองคนพรอมประทับตราสําคญัของบริษัท MGP 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 119 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

8.1.4 คณะกรรมการของ บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ TSG มีจํานวน 9 ทาน ดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี* กรรมการ 7/7 7/7 25 เมษายน 60 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 7/7 7/7 23 เมษายน 62 

3. นายโรแลนด โฟเกิล กรรมการ 7/7 7/7 25 เมษายน 60 

4. นางสาวธาราศรี วงศศรีวัฒนกุล กรรมการ 5/7 7/7 23 เมษายน 62 

5. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 7/7 7/7 23 เมษายน 61 

6. นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการ 7/7 7/7 23 เมษายน 61 

7. นางสาวจันทกานต จันทรพลังศร ี กรรมการ 7/7 7/7 23 เมษายน 62 

8. นายพล คงเสือ กรรมการ 7/7 7/7 23 สิงหาคม 60 

9. นายโรเบิรต คอนสแตนติน ราด

บวรก 

กรรมการ - 6/7 23 เมษายน 61 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน TSG (รอยละ 65.0) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน TSG  

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี       นาง

กนกทิพย จันทรพลังศรี นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล และนายรุงศักด์ิ บุญชู 

 3.  วันท่ี 14 กันยายน 2558 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2558 มีมติแตงต้ัง นายปฐมพล สาวทรัพย,นายวิกุล โลหะมงคล 

และนายสเตฟาน ดิททริช  ดํารงตําแหนงกรรมการ 

 4.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนางสาวจันทกานต จันทรพลังศร ีดํารงตําแหนงแทน 

 5. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู และนายสเตฟาน ดิททริช ลาออก

จากกรรมการบริษัท และมีมติแตงต้ังนายพล คงเสือ และนายโรเบิรต คอนสแตนติน ราดบวรก ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน TSG 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายพล คงเสือ กรรมการคนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือ

รวมกับ นายโรแลนด โฟเกิล หรือนางสาวธาราศรี วงศศรีวัฒนกุล หรือนายโรเบิรต คอนสแตนติน ราดบวรก คนใดคนหน่ึง รวมเปน

สองคนพรอมประทับตราสําคญัของบริษัท TSG 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 120 
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8.1.5 คณะกรรมการของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด (“MWE”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ MWE มีจํานวน 4 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับ

ตําแหนง) วันท่ีเขารับตําแหนง 

 ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 5/5 6/6 23 เมษายน 62 

2. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 5/5 6/6 23 เมษายน 61 

3. นายพล คงเสือ กรรมการ 5/5 6/6 23 เมษายน 61 

4. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 5/5 6/6 23 เมษายน 62 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน MWE (รอยละ 85.0) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน MWE  

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี     

  นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล และนายรุงศักด์ิ บุญชู 

3.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนางกนกทิพย จันทรพลังศรี ดํารงตําแหนงแทน 

4.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ และนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน MWE 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายปฐมพล สาวทรัพย ลงลายมือช่ือรวมกับนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจติรกุล หรือ นายพล คง

เสือ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบรษัิท MWE 

8.1.6 คณะกรรมการบริษัทของบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด (“PGP”)  

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ PGP มีจํานวน 8 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศร*ี กรรมการ 6/6 9/9 23 เมษายน 62 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 6/6 9/9 25 เมษายน 60 

3. นายวิถี สุพิทักษ กรรมการ 6/6 9/9 24 เมษายน 61 

4. นายประกิจ วุฒิเศรษฐรักษ กรรมการ 6/6 9/9 24 เมษายน 61 

5. นายวิกิจ สุพิทักษ กรรมการ 6/6 9/9 24 เมษายน 61 

สวนที่ 2 หนาที่ 121 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

6. นายจักรกฤษณ พงษประเสริฐ กรรมการ 6/6 9/9 23 เมษายน 62 

7. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 6/6 9/9 23 เมษายน 62 

8. นายพล คงเสือ กรรมการ 6/6 9/9 23 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน PGP (รอยละ 80.00) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน PGP 

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี 

  นางกนกทิพย จันทรพลังศรี นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล นายรุงศักด์ิ บุญชู และนางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร  

 3.  วันท่ี 18 มิถุนายน 2558 นายสุรชา ต๊ันสถาพรชัย นางสาวสมพิศ แสนเรืองและนายวิกุล โลหะมงคล ลาออกจากกรรมการ

บริษัท โดยมีผลต้ังแตวันท่ี 18 มิถุนายน 2558 

 4.  วันท่ี 6 กรกฎาคม 2558 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 2/2558 มีมติแตงต้ัง นายวิกิจ สุพิทักษ ดํารงตําแหนงกรรมการ

บริษัท 

 5.  วันท่ี 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริษัท โดยมีผลต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2559 

 6.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

7.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน PGP 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายปฐมพล สาวทรัพย คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือ

รวมกับนายวิถี สุพิทักษ หรือนายประกิจ วุฒิเศรษฐรักษ หรือนายวิกิจ สุพิทักษ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตรา

สําคัญของบริษัท PGP 

          8.1.7   คณะกรรมการของบริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด (“SGP”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ SGP มีจํานวน 8 ทาน  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 

ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศร*ี กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 62 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 8/8 6/6 24 เมษายน 61 

3. นายวิถี สุพิทักษ กรรมการ 8/8 6/6 24 เมษายน 61 

4. นายวิกิจ สุพิทักษ กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 62 

5. นายประกิจ วุฒิเศรษฐรักษ กรรมการ 8/8 6/6 23 เมษายน 62 

6. นายจักรกฤษณ พงษประเสริฐ กรรมการ 8/8 6/6 24 เมษายน 61 

7. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 8/8 6/6 28 กุมภาพันธ 60 

8. นายพล คงเสือ กรรมการ 8/8 6/6 23 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน SGP (รอยละ 51.00) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน SGP 

สวนที่ 2 หนาที่ 122 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี 

  นางกนกทิพย จันทรพลังศรี นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล นายรุงศักด์ิ บุญชู และนางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร 

 3.  วันท่ี 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริษัท โดยมีผลต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2559 

 4.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

5.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันของ SGP 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรีหรือนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือนายปฐมพล สาวทรัพย คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือรวมกับ

นายวิถี สุพิทักษ หรือนายประกิจ วุฒิเศรษฐรักษ หรือนายวิกิจ สุพิทักษ คนใดคนหน่ึงรวมเปนสองคน และประทับตราสําคัญของ 

SGP 

8.1.8 คณะกรรมการของบริษัท ปตตานี กรีน จํากัด (“PTG”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ PTG มีจํานวน 4 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล* กรรมการ 3/4 7/7 23 เมษายน 61 

2. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 4/4 7/7 23 เมษายน 62 

3. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการ 4/4 7/7 23 เมษายน 62 

4. นายพล คงเสือ กรรมการ 4/4 7/7 23 เมษายน 61 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2557 มีมติแตงต้ังกรรมการท่ีเปนตัวแทนของบริษัทฯ (*) ในสัดสวนไมนอยกวาสัดสวน

การถือหุนใน PTG (รอยละ 65.0) เพ่ือดูแลผลประโยชนของบริษัทฯ ใน PTG  

 2.  กรรมการท่ีผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ไดแก นายไชยณรงค จันทรพลังศรี 

  นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล และนายรุงศักด์ิ บุญชู 

 3.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนางกนกทิพย จันทรพลังศรี ดํารงตําแหนงแทน 

4.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ และนายปฐมพล สาวทรัพย ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน PTG 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายปฐมพล สาวทรัพย ลงลายมือช่ือรวมกับ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือ นายพล 

คงเสือ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท PTG 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 123 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

8.1.9 คณะกรรมการของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด (“TPCH1”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ TPCH1 มีจํานวน 4 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 

ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 5/5 4/4 30 เมษายน 61 

2. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 5/5 4/4 22 เมษายน 62 

3. นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการ 5/5 4/4 30 เมษายน 61 

4. นายพล คงเสือ กรรมการ 5/5 4/4 22 เมษายน 62 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายวิกุล โลหะมงคล ดํารงตําแหนงแทน 

 2.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน TPCH1 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายวิกุล โลหะมงคล คนใดคนหน่ึง ลงลายมอืช่ือรวมกับ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือ

นายพล คงเสือ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท 

 

8.1.10 คณะกรรมการของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด (“TPCH2”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ TPCH2 มีจํานวน 4 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การ

ประชุมท้ังหมด(ภายหลังเขารับ

ตําแหนง) 
วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 5/5 4/4 30 เมษายน 61 

2. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 5/5 4/4 22 เมษายน 62 

3. นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการ 5/5 4/4 30 เมษายน 61 

4. นายพล คงเสือ กรรมการ 5/5 4/4 22 เมษายน 62 

หมายเหตุ: 1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2560 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากกรรมการ

บริษัท และมีมติแตงต้ังนายวิกุล โลหะมงคล ดํารงตําแหนงแทน 

 2.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน TPCH2 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายวิกุล โลหะมงคล คนใดคนหน่ึง ลงลายมือช่ือรวมกับ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล หรือ

นายพล คงเสือ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท 

8.1.11 คณะกรรมการของบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด (“TPCH5”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ TPCH5 มีจํานวน 4 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 3/3 5/5 30 เมษายน 61 

2. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 3/3 5/5 22 เมษายน 62 

3. นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการ 3/3 5/5 30 เมษายน 61 

4. นายพล คงเสือ กรรมการ 3/3 5/5 22 เมษายน 62 

หมายเหตุ:  1.  ท่ีประชุมคณะกรรมการบริ ษัทครั้ ง ท่ี  1/2560 วัน ท่ี 10 กุมภาพันธ  2560 นายไชยณรงค  จันทรพลังศรี  ลาออก 

จากรรมการบริษัท และมีมติแตงต้ังนายวิกุล โลหะมงคล ดํารงตําแหนงแทน 

 2.   ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2560 วันท่ี 23 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากกรรมการบริษัท และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงแทน 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน TPCH5 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือนายวิกุล โลหะมงคล คนใดคนหน่ึง ลงลายมือช่ือรวมกับ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจติรกุล หรือ

นายพล คงเสือ คนใดคนหน่ึง รวมเปนสองคนพรอมประทับตราสําคัญของบริษัท 

8.1.12 คณะกรรมการของบริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (“PA”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ PA มีจํานวน 5 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนคร้ังท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) 
วันท่ีเขารับ

ตําแหนง 

 
ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการ 2/2 1/1 23 เมษายน 62 

2. นางสาวสมพิศ แสนเรือง กรรมการ 2/2 1/1 30 เมษายน 61 

3. นางสาวยุพาวดี ไชยยะ กรรมการ 2/2 1/1 30 เมษายน 61 

4. นายอํานาจ จํานงประสาทพร กรรมการ 2/2 1/1 23 เมษายน 62 

5. นายไพรัช ไพศาลยกิจ กรรมการ 2/2 1/1 25 เมษายน 60 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน PA 

- นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือ นางสาวสมพิศ แสนเรือง หรือนางสาวยุพาวดี ไชยยะ กรรมการสองในสามคนน้ีลง

ลายมือช่ือรวมกัน และประทับตราสําคัญของบริษัท 

- กนกทิพย จันทรพลังศรี หรือ นางสาวสมพิศ แสนเรือง หรือนางสาวยุพาวดี ไชยยะ  คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือรวมกับ

นายอํานาจ จํานงประสาทพร หรือ นายไพรัช ไพศาลยกิจ รวมเปนสองคนและประทับตราสําคัญของบริษัท 

8.1.13 คณะกรรมการของบริษัท สยามพาวเวอร จํากัด (“SP”) 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการของ SP มีจํานวน 8 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนครั้งท่ีเขารวมประชุม / การประชุม

ท้ังหมด(ภายหลังเขารับตําแหนง) วันท่ีเขารับตําแหนง 

 ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. ดร. ธนู กุลชล กรรมการ 14/14 12/13 11 มีนาคม 2562 

2. นายทวี จงควินิต กรรมการ 14/14 13/13 11 มีนาคม 2562 

3. นายวีระพล โชควิทยารัตน กรรมการ 13/14 13/13 11 มีนาคม 2562 

4. นายศิลปชัย ชัยสิทธิเวชช กรรมการ 13/14 11/13 11 มีนาคม 2562 

5. นายไชยณรงค จันทรพลังศรี กรรมการ 11/14 12/13 19 มีนาคม 2561 

6. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี กรรมการ 14/14 11/13 19 มีนาคม 2561 

7. นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 12/14 12/13 19 มีนาคม 2561 

8. นายสุชาติ จงควินิต กรรมการ 13/14 12/13 11 มีนาคม 2562 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน SP 

 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี หรือ นางกนกทิพย จันทรพลังศรี หรือ นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล ลงลายมือช่ือรวมกับ 

นายทวี จงควินิต หรือ นายวีระพล โชควิทยารัตน หรือ นายสุชาติ จงควินิต พรอมประทับตราสําคัญของบริษัท 

8.2  ผูบริหาร 

8.2.1 ผูบริหารของบริษัทฯ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะผูบริหารและโครงสรางองคกรของบรษัิทฯ มีดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี ประธานคณะกรรมการบริหาร 

2. นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจัดการ/รักษาการรองกรรมการผูจัดการฝายบริหารสํานักงาน 

3. นายรุงศักด์ิ บุญชู รองกรรมการผูจัดการฝายพัฒนาธุรกิจในประเทศ 

4. นางสาวสมพิศ แสนเรือง รองกรรมการผูจัดการฝายการเงิน บัญชี และนักลงทุนสัมพันธ 

5. นางสาวนันทนภัส สระบงกช ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ ฝายพัฒนาธุรกิจตางประเทศ 

6. นายพล คงเสือ รองกรรมการผูจัดการฝายกอสรางและดําเนินงาน 

7. นางสาวยุพาวดี ไชยยะ ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ ฝายพัฒนาธุรกจิในประเทศ 

สวนที่ 2 หนาที่ 126 



  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

 

แผนโครงสรางองคกรของบริษัทฯ* 

 

 
 

*  โครงสรางองคกรของบริษัทฯ ไดรบัการอนุมัติจากคณะกรรมการบรษัิท ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2557 วันท่ี 15 พฤษภาคม 2557 
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8.2.2 ผูบริหารของ CRB 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ CRB มี 1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ CRB 

 
 

หมายเหต:ุ CRB จาง VSPP ดําเนินการและบริหารโรงไฟฟาท้ังหมด และจาง TPCH ดําเนินการฝายการเงินและ

บัญชี และฝายจัดซื้อตามสัญญาจางบริการ  

 

8.2.3 ผูบรหิารของ MGP 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ MGP มี 1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของMGP 

 
 

หมายเหต:ุ MGP บริหารและดาํเนินโครงการโรงไฟฟาเอง  
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8.2.4 ผูบรหิารของ TSG 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ TSG มี 1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ TSG 

 
 

หมายเหต:ุ TSG จาง VSPP เพ่ือดาํเนินการและบรหิารโรงไฟฟาท้ังหมด  

 

8.2.5 ผูบริหารของ MWE 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ MWE ม ี1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ MWE 

 
 

หมายเหต:ุ MWE บริหารและดําเนินโครงการโรงไฟฟาเอง  
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8.2.6 ผูบริหารของ PGP 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ PGP มี  1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ PGP 

 
 หมายเหต:ุ PGP จางบริษัท บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท จํากัด ดําเนินการและบริหารโรงไฟฟาท้ังหมด  

 

8.2.7 ผูบริหารของ SGP 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ SGP มี 1 ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ SGP 

 
 

 หมายเหต:ุ SGP จางบริษัท บริษัท สเตพไวส เอ็นเนอรยี่ แมเนจเมนท จํากัด ดําเนินการและบริหารโรงไฟฟาท้ังหมด  
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8.2.8 ผูบริหารของ PTG 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 ตําแหนงผูบริหารของ PTG มี 1ตําแหนง  

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ 

 

แผนโครงสรางองคกรของ PTG 

 
 

บริษัทฯ ยังมิไดมีแผนดําเนินการท่ีชัดเจนวาจะใหบริษัทยอยบริหารโรงไฟฟาเอง หรือ จะเปนการจางผูบริหารโรงไฟฟา

ภายนอก ท้ังน้ีในชวงการศึกษาและพัฒนาโครงการนับตั้งแตจดัตั้ง PTG  

 

8.3  เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดมีมติแตงตั้งนางสาวยุพาวดี ไชยยะ ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท ในการประชุม

คณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 5 มีนาคม 2557 เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย นางสาวยุพาวดี ไชยยะ ไดเขารับการอบรมหลกัสูตรเลขานุการบริษัท จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย รุนท่ี 57 โดยคุณสมบัติของเลขานุการบริษัท ปรากฏตามเอกสารแนบ 1  

 

8.4  คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

8.4.1 คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

• คณะกรรมการบรษัิท 

ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2562 ไดมีมติกําหนดคาตอบแทนแกคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

เบ้ียประชุมและคาตอบแทนรายป 

คาตอบแทน/ตําแหนง เบ้ียประชุม (บาท/คร้ัง) คาตอบแทนรายป (บาท) 

ประธานกรรมการ 20,000 1,440,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 780,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 600,000 

กรรมการ 10,000 540,000 
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หมายเหตุ  

1. กรรมการท่ีดํารงตําแหนงหลายตําแหนงในบริษัทเดียวกัน ใหรับคาตอบแทนในตําแหนงสูงสุดตําแหนงเดียวเทาน้ัน 

2. กรรมการจะไดรับเบ้ียประชุม 4 ครั้งตอปเทาน้ัน การประชุมนอกเหนือจาก 4 ครั้งท่ีบริษัทกําหนด กรรมการจะไมได

รับเบ้ียประชุมแตอยางใด 

3. กรรมการตรวจสอบจะไดรับคาตอบแทนรายปตามท่ีกําหนด และเบ้ียประชุมในการเขารวมประชุมกรรมการบริษัท

เทาน้ัน 

4. กรรมการบริหารท่ีไดรับคาตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทจะไมไดรับคาตอบแทนในฐานะกรรมการบริหารอีก 

 

โบนัสกรรมการ 

ในกรณีท่ีบริษัทมีกําไรจากผลการดําเนินงานจะจายโบนัสใหแกคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอยของบริษัท 

ในวงเงินรวมไมเกิน  5,000,000 บาทโดยกรรมการและกรรมการชุดยอยแตละคนจะไดรับโบนัสจากตําแหนงเดียวท่ีอัตราท่ีสูง

ท่ีสุดเทาน้ัน และกรรมการท่ีเปนผูบริหารของบริษัทจะไมไดรับเงินโบนัสกรรมการ 

ในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการในครั้งน้ีคณะกรรมการไดพิจารณากําหนดคาตอบแทนสําหรับคณะกรรมการชุด

ยอยของบริษัท ซึ่งไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร โดยคณะกรมการชุดยอยดังกลาวจะไดรับ

คาตอบแทนตามรายละเอียดท่ีกําหนดขางตนเทาน้ัน 

 

ในรอบป 2562 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีการจายคาตอบแทนใหกับคณะกรรมการบริษัท ดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 
คาตอบแทนกรรมการ 

 ป 2561  ป 2562 

1. ดร. ธนู กุลชล ประธานกรรมการบริษัท/ 

กรรมการอิสระ 

2,120,000 2,120,000 

2. นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี กรรมการบริษัท 805,000 797,500 

3. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี กรรมการบริษัท 40,000 40,000 

4. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการบริษัท 40,000 40,000 

5. นางบุญทิพา สิมะสกุล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

1,185,000 1,157,500 

6. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการบริษัท 805,000 797,500 

7. นายธันวา ธีระวิทยเลิศ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/

กรรมการตรวจสอบ 

890,000 885,000 

8. นายนรชัย ศรีพิมล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/

กรรมการตรวจสอบ 

890,000 885,000 

9. นายพล คงเสือ กรรมการบริษัท 40,000 40,000 
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• ผูบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

บริษัท จํานวน ลักษณะคาตอบแทน คาตอบแทน 

 ป 2561 

คาตอบแทน 

 ป 2562 

บริษัทฯ  7 เงินเดือนโบนัส  20,629,561.95 24,509,792.58 

CRB 1 เงินเดือน 12,000 12,000 

SP 2 เงินเดือน 4,582,000 4,208,000 

 

8.4.2. คาตอบแทนอ่ืนๆ 

1. เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  

บริษัทฯ ไดจดัใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพใหแกผูบริหารโดยบริษัทฯ ไดสมทบในอัตราสวนรอยละ 5 ของเงินเดือน โดย

ใน 

ป 2560 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบทุนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรบัผูบริหาร 5 ราย รวมท้ังสิ้น  369,808.50 บาท 

ป 2561 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบทุนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรบัผูบริหาร 5 ราย รวมท้ังสิ้น  506,833.43 บาท  

ป 2562 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบทุนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรบัผูบริหาร 5 ราย รวมท้ังสิ้น  528,125.02 บาท 

 

8.5  บุคลากร 

8.5.1 จํานวนพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีจาํนวนพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร)  โดยแบงตามบริษัท ดังน้ี 

หนวยงาน 
จํานวนพนกังาน  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

จํานวนพนกังาน  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

บริษัทฯ 28 32 

MWE 65 66 

MGP 50 50 

SP 12 13 

รวม 155 161 

8.5.2 คาตอบแทนพนักงาน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560  บริษัทฯ และบริษัทยอยมีจํานวนพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) รวมท้ังสิ้น 88 คน 

และบริษัทฯ ไดจายคาตอบแทนพนักงานสําหรับงวด ป 2560  รวม  31,244,006.57 บาท โดยเปนคาตอบแทนในรูปเงินเดือน 

คาลวงเวลา เงินประกันสังคม และสวัสดิการตางๆ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  บริษัทฯ และบริษัทยอยมีจํานวนพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) รวมท้ังสิ้น 155 คน 

และบริษัทฯ ไดจายคาตอบแทนพนักงานสําหรับงวด ป 2561  รวม  48,561,905.53 บาท โดยเปนคาตอบแทนในรูปเงินเดือน 

คาลวงเวลา เงินประกันสังคม และสวัสดิการตางๆ 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  บริษัทฯ และบริษัทยอยมีจํานวนพนักงาน (ไมรวมผูบริหาร) รวมท้ังสิ้น 161 คน 

และบริษัทฯ ไดจายคาตอบแทนพนักงานสําหรับงวด ป 2562  รวม 57,167,795.73 บาท โดยเปนคาตอบแทนในรูปเงินเดือน 

คาลวงเวลา เงินประกันสังคม และสวัสดิการตางๆ 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯ ไดจดทะเบียนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2556 ภายใตการจัดการของบริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุนกรุงศรีจํากัด โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางขวัญและกําลังใจใหแกพนักงาน และเพ่ือจูงใจใหพนักงาน

ทํางานกับบริษัทฯ ในระยะยาว  

 

8.5.3 นโยบายดานการพัฒนาบุคลากร 

39บริษัทฯ 39และบริษัทยอยมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรอยางสม่ําเสมอ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมพูนความรู 

ทักษะ และความชํานาญ รวมท้ังประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานในทุกระดับ ท้ังน้ี บริษัทฯ และบริษัทยอยสงเสริม

ใหบุคลากรสามารถพัฒนาความรูความชํานาญจากการปฏิบัติงานจริง (On the Job Training) โดยพนักงานท่ีเขาใหมจะมี 

Supervisor ในแตละสายงานทําหนาท่ีฝกสอนงานในสายงานน้ันๆ บริษัทฯ และบริษัทยอย จะพิจารณาจัดสงพนักงานและ

ผูบริหารในสายงานตางๆ เขารวมการอบรมและสัมมนาในเรื่องท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานของแตละฝายเปนการเพ่ิมเติม 

นอกจากน้ี บริษัทฯ และบริษัทยอยมีนโยบายจัดสงพนักงานไปทัศนศึกษาดูงานในตางประเทศ เพ่ือนําเทคโนโลยี วิวัฒนาการ

ใหมๆ มาพัฒนา ปรับปรุงการดําเนินของบริษัทฯ และบริษัทยอยใหดียิ่งข้ึน0  

บริษัทฯ และบริษัทยอยใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร และพยายามท่ีจะผลิตบุคลากรท่ีมี

คุณภาพเพ่ือความกาวหนาขององคกรโดยมีกลยุทธดังน้ี 

• พัฒนาผูบริหาร และพนักงานทุกระดับอยางตอเน่ือง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยการสงเสริม 

และสนับสนุนใหบุคลากรไดรับการศึกษาตอ การอบรม สัมมนา ดูงาน ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ 

• จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร (Training Road Map) สําหรับแตละตําแหนง เพ่ือใหบุคลากรมีสมรรถนะตรงตาม

ตําแหนงงาน และมีความกาวหนาในสายอาชีพ รวมท้ังมีความเตรียมพรอมสําหรับการสืบทอดตําแหนง 

• สงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการสอนงาน (Coaching) การฝกอบรมขณะปฏบัิติงาน (On the Job Training) 

• สรางจิตสํานึกของบุคลากรใหมีการปฏิบัติงานบนพ้ืนฐานของจริยธรรมและธรรมาภิบาล โดยการยกยอง และ

สงเสริมคนดี 

• สงเสริมใหบุคลากรยึดมั่นในวัฒนธรรมองคกร มีทัศนคติความเปนเจาของ มีจิตสํานึกในการทํางานรวมกัน การ

ใหบริการท่ีดีและประทับใจแกลูกคาท้ังภายในและภายนอก 

 

8.5.4. ขอพิพาททางดานแรงงาน 

- ไมม ี- 
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9.  การกํากับดูแลกิจการ  

เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดี (Code of Best Practices) บริษัทฯ และบริษัทยอยจึงไดนําหลักการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนป 2555 ซึ่งกําหนดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยลาสุด มาเปนแนวทางในการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย เพ่ือประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทยอย และเปนการเสริมสรางความ

โปรงใส ความมีประสิทธิภาพของฝายจัดการ อันจะทําใหเกิดความเช่ือมั่นข้ึนในกลุมผูถือหุนผูลงทุนและผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย ซึ่งปจจุบัน

บริษัทฯ ไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังกลาวโดยรวม 

 

9.1 นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 4/2557 ณ วันท่ี 21 เมษายน 2557 มีมติอนุมัตินโยบายการกํากับดูแลกิจการตามหลักการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดีขางตนตามหลักการ ดังน้ี 

 

1. สิทธิของผูถือหุน 

บริษัทฯ ไดใหความสําคัญตอสิทธิ และความเทาเทียมกันของผูถือหุนในการไดรับขอมูลของบริษัทฯ และบริษัทยอยอยางถูกตอง 

ครบถวน เพียงพอ ทันเวลา และเทาเทียมกัน เพ่ือประกอบการตัดสินใจในทุกๆ เรื่อง ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงมีนโยบาย ดังน้ี   

- บริษัทฯ จะจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมท้ังขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ อยางเพียงพอเพ่ือใหผูถือหุนใช

ประกอบการพิจารณา โดยจะจัดสงเปนการลวงหนากอนวันประชุมผูถือหุน 14 วัน เพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุนไดศึกษาขอมูล

อยางครบถวน ในกรณีท่ีผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได บริษัทฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบ

ฉันทะใหกรรมการอิสระ หรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะ ท่ีบริษัทฯ ไดจัดสงไปพรอมกับ

หนังสือเชิญประชุม 

- อํานวยความสะดวกแกผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันในการเขารวมประชุม ท้ังในเรื่องสถานท่ี และเวลาท่ีเหมาะสม 

- ในการประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงคะแนนเรียงตามวาระท่ีกําหนด โดยไมเปลี่ยนแปลงขอมูลสําคัญ หรือเพ่ิมวาระการ

ประชุมในการประชุมอยางกะทันหัน และเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิเทาเทียมกันในการตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัท

ฯ และบริษัทยอยสอบถาม แสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตางๆ  และกําหนดใหกรรมการและผูบริหารท่ีเก่ียวของเขา

รวมประชุมผูถือหุนโดยพรอมเพรียงกัน เพ่ือตอบขอซักถามในท่ีประชุมดวย 

- บริษัทฯ นําเทคโนโลยีมาใชในการประชุมผูถือหุน ท้ังการลงทะเบียนผูถือหุน การนับคะแนนและแสดงผล เพ่ือใหการ

ดําเนินการประชุมสามารถกระทําไดรวดเร็ว ถูกตอง แมนยํา รวมท้ังใหมีบุคคลท่ีเปนอิสระเปนผูตรวจนับ หรือตรวจสอบ

คะแนนเสียงในการประชุมสามัญ และวิสามัญผูถือหุน เปดเผยใหท่ีประชุมรับทราบ พรอมบันทึกไวในรายงานการประชุม 

- เพ่ิมชองทางในการรับทราบขาวสารของผูถือหุนผานทาง Website ของบริษัทฯ โดยนําขาวสารตางๆ และรายละเอียดไวท่ี 

Website ของบริษัทฯ โดยเฉพาะหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนใหเผยแพรกอนวันประชุมลวงหนา เพ่ือใหผูถือหุนสามารถ

ดาวนโหลดขอมูลระเบียบวาระการประชุมไดอยางสะดวก 

2. การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

บริษัทฯ ไดกําหนดใหมีการปฎิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน ดังน้ันคณะกรรมการบริษัทจึงมีนโยบาย ดังน้ี 

- กําหนดใหจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมท้ังขอมูลประกอบการประชุมในวาระตางๆ ใหผูถือหุนทราบลวงหนากอนการประชุม 

14 วันเพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุนไดศึกษาขอมูลอยางครบถวนกอนวันประชุมผูถือหุน 
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- ใหเพ่ิมการอํานวยความสะดวกแกผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเองโดยใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะให

บุคคลใดบุคคลหน่ึงหรือใหมีกรรมการอิสระอยางนอย 1 คนเขารวมประชุม และลงมติแทนไดและแจงรายช่ือกรรมการอิสระ

ดังกลาวไวในหนังสือนัดประชุมผูถือหุน 

- ใหปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน ไมวาจะเปนผูถือหุนรายใหญหรือผูถือหุนสวนนอยไมวาจะเปนผูถือหุนชาวไทย 

หรือผูถือหุนตางชาติ 

- บริษัทฯ ใหความสําคัญในเรื่องการกํากับดูแลการใชขอมูลภายในโดยจัดทําจริยธรรมธุรกิจ เปนลายลักษณอักษรซึ่งได

ครอบคลุมการดูแลเรื่องการใชขอมูลภายในของพนักงานและผูบริหารรวมถึงไดกําหนดโทษเก่ียวกับการเปดเผยขอมูล หรือ

การนําขอมูลของบริษัทฯ และบริษัทยอยไปใช  เพ่ือประโยชนสวนตนไวแลว ตามนโยบายการปองกันการนําขอมูลภายในไป

ใชประโยชน 

 

3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

บริษัทฯ และบริษัทยอยตระหนัก และรับรูถึงสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายในไดแก ผูถือหุน 

พนักงาน และผูมีสวนไดเสียภายนอก ไดแก ลูกคา คูคา เจาหน้ี คูแขงภาครัฐ และหนวยงานอ่ืนๆ รวมท้ังชุมชนใกลเคียงท่ีเก่ียวของใหทุก

กลุมมีสิทธิไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม เน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทยอยไดรับการสนับสนุนจากผูมีสวนไดเสียตางๆ 

ซึ่งสรางความสามารถในการแขงขันและสรางกําไรใหบริษัทฯ และบริษัทยอย ซึ่งถือวาเปนการสรางคุณคาในระยะยาวใหกับบริษัทฯ และ

บริษัทยอยโดยมีการกําหนดนโยบาย ดังน้ี 

- นโยบายและแนวปฎิบัติตอพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทยอย ไดใหความสาํคัญตอพนักงาน เน่ืองจากเปนปจจัยแหงความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย

ของบริษัทฯ และบริษัทยอย โดยใหไดรับการดูแลท้ังในดานโอกาสการทํางาน ผลตอบแทน  การแตงตั้ง โยกยายตลอดจน

การพัฒนาศักยภาพ และการสงเสริมความปลอดภัยในการทํางาน อยางเพียงพอ เหมาะสม เพ่ือใหเปนไปตามนโยบาย

ดังกลาว จึงมีหลักปฎิบัติ ดังน้ี   

1. ปฎิบัติตอพนักงานและลูกจางดวยความสุภาพและเปนธรรม 

2. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะใหผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเปนธรรมแกพนักงาน 

3. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะดูแลรักษาสภาพแวดลอมในสถานท่ีทํางานใหมีความปลอดภัยตอชีวิตของ

พนักงานตลอดจนทรัพยสินของบริษัทฯ และบริษัทยอย และของพนักงานใหปลอดภัยอยูเสมอ 

4. การแตงตั้ง และโยกยาย รวมถึงการใหรางวัล และการลงโทษพนักงาน บริษัทฯ และบริษัทยอยจะกระทํา

ดวยความเสมอภาค สุจริตใจ เท่ียงธรรม และตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความรู ความสามารถและความเหมาะสม

ของพนักงานน้ันๆ 

5. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะสงเสริมใหพนักงานไดพัฒนาความรู ความสามารถอยางท่ัวถึง และสม่ําเสมอ 

6. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะปฏิบัติตามกฎหมาย และขอบังคับตางๆ ท่ีเก่ียวของกับพนักงานอยางเครงครัด 

- นโยบาย และแนวปฎิบัติตอผูถือหุน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยระลึกอยูเสมอวาผูถือหุนคือเจาของกิจการและบริษัทฯ และบริษัทยอยมีหนาท่ีสราง

มูลคาเพ่ิมใหแกผูถือหุนในระยะยาวจึงกําหนดให กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานตองปฏิบัติตามแนวทางดังตอไปน้ี 

1. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะพยายามสรางความเจริญเติบโต เพ่ือใหผูถือหุนไดรับผลตอบแทนท่ีดี 

2. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะเคารพสิทธิของผูถือหุนในการรับทราบขอมูลท่ีจําเปนเพ่ือใชในการประเมินการ

บริหารงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย และจะเปดเผยขอมูลเก่ียวกับผลประกอบการอยางถูกตอง ตามความจริง
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รวมท้ังรายงานฐานะการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอยตอผูถือหุนอยางสม่ําเสมอ ตามหลักสากลอันเปนท่ียอมรับ

ของตลาดเงินทุนในประเทศ และตางประเทศ 

3. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะบันทึกรายการทางบัญชีอยางถูกตอง ครบถวน เปนไปตามมาตรฐานการบัญชี และ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ โดยผานการตรวจสอบจากผูตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบและผูสอบบัญชีอิสระ

ของบริษัทฯ 

- นโยบาย และแนวปฎิบัติตอลูกคา 

บริษัทฯ และบริษัทยอยตระหนักถึงความสําคัญของลูกคาจึงไดกําหนดนโยบายในการปฏิบัติตอลูกคาดังน้ี 

1. บริการลูกคาดวยความสุภาพมีความกระตือรือรน พรอมใหการบริการตอนรับดวยความจริงใจเต็มใจตั้งใจ และใสใจ

ดูแลผูรับบริการดุจญาติสนิท บริการดวยความรวดเร็ว ถูกตอง และนาเช่ือถือ 

2. รักษาความลับของลูกคา และไมนําไปใชเพ่ือประโยชนของตนเอง หรือผูท่ีเก่ียวของโดยมิชอบ 

3. ใหขอมูลขาวสารท่ีถูกตองเพียงพอ และทันตอเหตุการณแกลูกคา เพ่ือใหทราบเก่ียวกับบริการโดยไมมีการโฆษณา

เกินความเปนจริงท่ีเปนเหตุใหลูกคาเขาใจผิดเก่ียวกับคุณภาพหรือเง่ือนไขใดๆ ของบริการของบริษัทฯ และบริษัท

ยอย 

4. ใหคําแนะนําเก่ียวกับวิธีการใหบริการของบริษัทฯ และบริษัทยอยใหมีประสทิธิภาพและเปนประโยชนกับลูกคาสูงสุด 

- นโยบาย และแนวปฎิบัติตอคูคาและคูแขงทางการคา 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจะประกอบธุรกิจอยางซื่อตรง มีจริยธรรม และคุณธรรม เปนแนวทางการประกอบธุรกิจท่ี

ถูกตอง และยั่งยืน ดังน้ันบริษัทฯ และบริษัทยอยจะยึดถือการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีใชกับธุรกิจการคาอยางเครงครัด โปรงใส 

มีคุณธรรมและมีความรับผิดชอบ 

1. บริษัทฯ และบริษัทยอยประสงคท่ีจะใหการจัดหาสินคา และบริการเปนไปอยางมีมาตรฐาน และมีจริยธรรม โดย

ดําเนินการภายใตหลักการดังน้ี 

- มีการแขงขันจากผูเสนอราคา และการคัดเลือกอยางเหมาะสมและเท่ียงธรรม 

- มีหลักเกณฑในการประเมินและคัดเลือกคูคา  

- จัดทํารูปแบบสัญญาท่ีเหมาะสมและเปนสากล 

- จัดใหมีระบบการจัดการและการติดตามการปฏิบัติตามสัญญา เพ่ือใหมั่นใจวามีการปฏิบัติตามเง่ือนไข

ของสัญญาอยางครบถวน เพ่ือปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกข้ันตอนของกระบวนการจัดหา 

2. บริษัทฯ และบริษัทยอยมุงหมายท่ีจะพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพท่ียั่งยืนกับคูคาท่ีมีวัตถุประสงค ชัดเจนในเรื่อง

คุณภาพทางดานเทคนิค คุณคาของสินคาและบริการท่ีคูควรกับมูลคาเงิน และมีความเช่ือถือซึ่งกันและกัน 

3. บริษัทฯ และบริษัทยอยไมมีนโยบายใหกรรมการและพนักงานรับผลประโยชนใดๆ เปนสวนตัวจาก  คูคา 

4. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะประพฤติปฎิบัติภายใตกรอบกติกาของการแขงขันท่ีดี 

5. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะไมแสวงหาขอมูลท่ีเปนความลับของคูแขงทางการคาดวยวิธีการท่ีไมสุจริต หรือไม

เหมาะสม 

6. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะไมกลาวหาในทางรายแกคูแขงทางการคาโดยปราศจากซึ่งมูลแหงความจริง 

- นโยบาย และแนวปฎิบัติตอสังคมและสิ่งแวดลอม 

1. บริษัทฯ และบริษัทยอยมีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกิจ โดยคํานึงถึงสภาพสิ่งแวดลอมเปนสําคัญ และจะปฏิบัติตาม

กฎหมาย และขอบังคับเก่ียวกับสิ่งแวดลอมท่ีใชบังคับอยู 

สวนที่ 2 หนาที่ 137 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

2. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะสงเสริมใหพนักงานมีจิตสํานึก และมีความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 

3. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณกับบุคคล และหนวยงานอ่ืน เพ่ือใหมีการรักษา

สภาพแวดลอมปรับปรุงการผลิต และการปฏิบัติงานใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอ 

4. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะเคารพตอขนบธรรมเนียม และวัฒนธรรมของแตละทองถ่ิน 

5. บริษัทฯ และบริษัทยอยจะใหความรวมมือในกิจกรรมตางๆ กับชุมชนท่ีบริษัทฯ และบริษัทยอยดําเนินธุรกิจอยูตาม

ควรแกกรณ ี

 

4. การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

คณะกรรมการบริษัทมุงมั่นท่ีจะดูแลใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบท่ีเก่ียวของเก่ียวกับการเปดเผยขอมูล 

โดยบริษัทฯ และบริษัทยอยจะใหความสําคัญกับการเปดเผยขอมูลอยางถูกตอง ครบถวน และโปรงใสท้ังขอมูลของบริษัทฯ และบริษัท

ยอย ขอมูลทางการเงิน และขอมูลท่ัวไปท่ีมิใชขอมูลทางการเงิน เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของท้ังหมดไดรับทราบขอมูลอยางเทาเทียมกัน โดย

ภายหลังจากท่ีบริษัทฯ ไดเขาเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว บริษัทฯ จะทําการเผยแพรขอมูล

สารสนเทศของบริษัทฯตอผูถือหุน และสาธารณชนผานชองทางและสื่อการเผยแพรขอมูลของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ 

Website ของบริษัทฯ 

นอกจากน้ี บริษัทฯ ใหความสําคัญตอรายงานทางการเงินเพ่ือใหแสดงถึงสถานะทางการเงินและผลการประกอบการท่ีแทจริงของบริษัท

ฯ โดยอยูบนพ้ืนฐานของขอมูลทางบัญชีท่ีถูกตองครบถวน และเพียงพอตามมาตรฐานการบัญชีซึ่งเปนท่ียอมรับโดยท่ัวไป บริษัทฯ จะ

เปดเผยขอมูลเก่ียวกับกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทยอยแตละทานตลอดจนบทบาท และหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท และ

คณะกรรมการชุดยอยของบริษัทฯ  ในรายงานประจําปของบริษัทฯ (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) 

และจะเปดเผยคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารระดับสูงในรายงานประจําปของบริษัทฯ (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายการ

ขอมูลประจําป (แบบ 56-1) 

 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบตอผูถือหุนเก่ียวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย การกํากับดูแลกิจการให

เปนไปตามเปาหมายและแนวทางท่ีจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน โดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 

คณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคขอบังคับของบริษัทฯ และมติท่ีประชุมผูถือหุน โดยปฏิบัติหนาท่ี

ดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย ท้ังในระยะสั้นและระยะยาวและเพ่ือใหมั่นใจ

วาการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยเปนไปในทิศทางท่ีกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย คณะกรรมการ

บริษัทจะดูแลใหมีการจัดทําวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย นโยบาย ทิศทางการดําเนินงาน แผนกลยุทธ แผนงาน และงบประมาณ

ประจําปของบริษัทฯ และบริษัทยอย โดยคณะกรรมการบริษัทจะรวมแสดงความคิดเห็น เพ่ือใหเกิดความเขาใจในภาพรวมของธุรกิจ

รวมกันกอนท่ีจะพิจารณาอนุมัติ และติดตามใหมีการบริหารงาน เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว โดยจะยึดถือแนวทางของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

• องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการท่ีมีความรู ความสามารถ และประสบการณในการดําเนินธุรกิจทําหนาท่ีกําหนด

นโยบาย วิสัยทัศน กลยุทธ เปาหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทฯ และบริษัทยอย ตลอดจนกํากับดูแลให

คณะผูบริหารบริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลภายใตกรอบของกฎหมาย 
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วัตถุประสงค ขอบังคับ และมติท่ีประชุมผูถือหุน มติท่ีประชุมคณะกรรมการดวยความรับผิดชอบซื่อสัตยสุจริตระมัดระวังตาม

หลักการขอพึงปฏิบัติท่ีดี เพ่ือเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแกกิจการและความมั่นคงสูงสุดใหแกผูถือหุน 

คณะกรรมการบริษัทมีท้ังหมด  9 ทาน โดยแบงเปนกรรมการบริษัทท่ีเปนผูบริหารจํานวน 2 ทาน  กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร

จํานวน 3 ทาน  และเปนกรรมการอิสระจํานวน 4 ทาน ซึ่งบริษัทมีสัดสวนกรรมการอิสระเกินกวา 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ

บริษัทท้ังหมดโดยกรรมการอิสระเปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือสอบทานการบริหารงานไดอยางเปนอิสระ 

• บทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

บริษัทฯ กําหนดใหกรรมการบริษัทปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice) 

ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยคณะกรรมการบริษัทตองเขาใจ และทราบถึงบทบาทหนาท่ี และความ

รับผิดชอบของตน และตองปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผู

ถือหุนดวยความซื่อสัตยสุจริต และคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทฯ และผูถือหุนเปนสําคัญ ท้ังน้ีคณะกรรมการบริษัทเปนผู

กําหนดนโยบาย เปาหมายการดําเนินธุรกิจ แผนธุรกิจตลอดจนงบประมาณของบริษัทฯ และกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการ

ใหเปนไปตามนโยบายแผนงานและงบประมาณท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ 

และผูถือหุนโดยรวม 

• การประชุมคณะกรรมการบริษัท  

- กําหนดใหมีการประชุมอยางนอย 4 ครั้งตอป และมีการประชุมวาระพิเศษเพ่ิมตามความจําเปน ซึ่งตองแจงลวงหนาอยาง

นอย 7 วัน โดยเลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารประกอบการ

ประชุมลวงหนา เพ่ือใหกรรมการมีเวลาเพียงพอสําหรับการศึกษาขอมูลกอนเขาประชุม และจะตองมีกรรมการมาประชุมไม

นอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

- ประธานกรรมการบริษัท ทําหนาท่ีเปนประธานท่ีประชุม มีหนาท่ีดูแล จัดสรรเวลาแตละวาระใหอยางเพียงพอ โดยท่ี

กรรมการแตละทานมีอิสระในการแสดงความเห็นในประเด็นท่ีสําคัญโดยคํานึงถึงผลประโยชนของผูถือหุน และผูมีสวน

เก่ียวของอยางเปนธรรม  

- ในการประชุมกรรมการผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย โดยนัยสําคัญในเรื่องท่ีพิจารณาตองออกจากท่ีประชุมระหวางการพิจารณาเรื่อง

น้ันๆ และไมมีสิทธ์ิออกเสียงในเรื่องดังกลาว 

- การลงมติใหใชเสียงขางมาก และหากมีกรรมการคัดคานมติดังกลาว ใหบันทึกคําคัดคานไวในรายงานการประชุม  

- ในการพิจารณาเรื่องหน่ึงเรื่องใด กรรมการมีสิทธิขอดูหรือตรวจเอกสารท่ีเก่ียวของ โดยขอใหฝายบริหารท่ีเก่ียวของเขารวม

ประชุมช้ีแจงขอมูลรายละเอียดเพ่ิมเติมได 

- เลขานุการบริษัท ทําหนาท่ีในการจดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุม ภายใน 14 วัน จัดเก็บรายงานการประชุม เอกสาร

ประกอบการประชุม สนับสนุนติดตามใหคณะกรรมการบริษัทสามารถปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ และมติ

ท่ีประชุมผูถือหุน รวมท้ังประสานงานกับผูท่ีเก่ียวของ  

• คาตอบแทน 

บริษัทฯ กําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทในอัตราท่ีเหมาะสม โดยกําหนดองคประกอบเปน 2 สวนคือ  คาตอบแทนประจํา 

และคาเบ้ียประชุม โดยคณะกรรมการบริษัท ทําหนาท่ีพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทในเบ้ืองตน เพ่ือนําเสนอท่ี

ประชุมผูถือหุนอนุมัติเปนประจําทุกป โดยจะพิจารณาจากแนวปฎิบัติของอุตสาหกรรม ผลประกอบการและขนาดธุรกิจของ

บริษัทฯ และความรับผิดชอบ ความรู ความสามารถและประสบการณของกรรมการท่ีบริษัทฯ ตองการ 
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• การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

การพัฒนากรรมการและผูบริหาร บริษัทฯ มีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแกผูท่ี

เก่ียวของในระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ซึ่งรวมถึงกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร และเลขานุการ

บริษัท เพ่ือใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเน่ือง เชน การเขาอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย (Thai Institute of Directors Association: IOD) 

การประเมินผลตนเองของคณะกรรมการ 

บริษัทฯ มีนโยบายจัดใหคณะกรรมการบริษัท มีการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองอยางนอยปละ 1 ครั้ง เปนประจํา

ทุกปเพ่ือชวยใหคณะกรรมการไดมีการพิจารณาทบทวนผลงาน โดยเปนการแสดงความเห็นตอการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

ท้ังคณะวาไดกําหนด, ปฏิบัติ, ดําเนินการในเรื่องตางๆ ไดเหมาะสมมากนอยเพียงใด ซึ่งการประเมินผลดังกลาวเปนประโยชนตอ

การทํางานของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีการวิเคราะหประเด็นอุปสรรคตางๆ และหาขอสรุปเพ่ือ

กําหนดแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานของคณะกรรมการบริษัท 

โดยเลขานุการบริษัทจะนําสงแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ซึ่งเปนแบบฟอรมตามแนวของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย สงใหกรรมการทุกทานประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปท้ังแบบคณะและรายบุคคล ซึ่งภายหลังท่ี

กรรมการแตละทานประเมินเสร็จเรียบรอยแลว จะนําสงแบบประเมินกลับมายังเลขานุการบริษัท เพ่ือรวบรวมผลคะแนนการ

ประเมินของกรรมการแตละทานและสรุปผลวิเคราะหการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบป และรายงาน

ใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกลาวขางตน โดย ในป 2560 บริษัทไดจัดใหคณะกรรมการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองเปนครั้งแรก ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2561 

ท้ังน้ี เกณฑการประเมินผลจะคิดเปนรอยละจากคะแนนเต็มในแตละขอ ดังน้ี 

  คะแนนเทากับรอยละ 100   =  ดีเยี่ยม  

  ชวงรอยละ 81 - 99   = ดีมาก 

  ชวงรอยละ 61 – 80  = คอนขางดี 

  ชวงรอยละ 41 - 60  = พอใช 

  ชวงรอยละ 0 – 40   = ควรปรับปรุง 

โดยการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ จดัทําเปน 2 ลกัษณะ 

1) การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการท้ังหมด 

2) การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการรายบุคคล 

ซึ่งการประเมินท้ัง 2 แบบดังกลาว เปนการประเมินทางดานตางๆดังน้ี 

1) โครงสรางและคณุสมบัติของคณะกรรมการ 

2) การประชุมคณะกรรมการ 

3) บทบาท หนาท่ี และความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 
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4) การทําหนาท่ีของกรรมการ 

5) ความสัมพันธกับฝายจดัการ 

6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผูบริหาร 

• รายงานประจําปของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน

รายงานประจําป การจัดทํารายงานทางการเงินเปนการจัดทําตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป โดยเลือกใชนโยบาย

บัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติสม่ําเสมอและใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังในการจัดทํา รวมท้ังกําหนดใหมีการเปดเผยขอมูล

สําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยคณะกรรมการบริษัทมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูดูแล

เก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน และเปนผูใหความเห็นตอคณะกรรมการบริษัท 

 

9.2  คณะกรรมการชุดยอย 

โครงสรางกรรมการบริษัท ประกอบดวยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยอีก 2 ชุด ซึ่งประกอบดวย

คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร และผูบริหารของบริษัทฯ  

กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร และผูบริหารของบริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถวน และไมมีลักษณะตองหาม

ตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 รวมท้ังไมมีลักษณะตองหาม และลักษณะท่ีแสดงถึงการขาดความ

เหมาะสมท่ีจะไดรับความไววางใจใหบริหารจัดการกิจการท่ีมีมหาชนเปนผู ถือหุนตามมาตรา 89/3 และมาตรา 89/6 แหง

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยพ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ีเก่ียวของ โดย

คณะกรรมการแตละชุดมีขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี 

9.2.1 คณะกรรมการบริษัท 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการจํานวนท้ังสิ้น 9 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนครั้งที่เขารวมประชุม /  

การประชมุทั้งหมด 

(ภายหลังเขารับตําแหนง) วันที่เขารบัตาํแหนง 

 ป 2561 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-

ธันวาคม) 

1. ดร. ธนู กุลชล ประธานกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ 5/5 5/5 25 เมษายน 61 

2. นายไชยณรงค จันทรพลังศรี กรรมการบริษัท 5/5 5/5 26 เมษายน 60 

3. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี กรรมการบริษัท/ประธานกรรมการบริหาร 5/5 5/5 25 เมษายน 61 

4. นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 24 เมษายน 62 

5. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 24 เมษายน 62 

6. นางบุญทิพา สิมะสกุล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

5/5 5/5 25 เมษายน 61 
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7. นายธันวา ธีระวิทยเลิศ กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 5/5 5/5 24 เมษายน 62 

8. นายนรชัย ศรีพิมล กรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 5/5 5/5 26 เมษายน 60 

9. นายพล คงเสือ กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 5/5 5/5 2 สิงหาคม 60 

หมายเหตุ:  1. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2556  มีมติเปล่ียนแปลงคณะกรรมการบริษัท โดยอนุมัติแตงต้ัง ดร. 

ธนู กุลชล นางกนกทิพย จันทรพลังศรี เปนกรรมการแทน นายวิกุล โลหะมงคล และนายสุรชา ต๊ันสถาพรชัย ซ่ึงลาออกจากการเปนกรรมการ

บริษัทเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2556 และอนุมัติแตงต้ังกรรมการใหมเพิ่ม 3 ทาน คือ นางบุญทิพา สิมะสกุล ดร. ขวัญใจ อั้งตระกูล และ

นายธันวา ธีระวิทยเลิศ 

 2.  กรรมการบริษัททั้งหมด 9 ทาน ไดผานการอบรมหลักสูตรสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 3. นางสาวยุพาวดี ไชยยะ เปนเลขานุการบริษัท 

 4. วันที่ 30 ธันวาคม 2557 ดร.ขวัญใจ อั้งตระกูล ออกจากการเปนกรรมการตรวจสอบ เนื่องจากเสียชีวิตในวันที่ 30 ธันวาคม 2557 

 5.  วันที่ 26 มกราคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 1/2558 มีมติแตงต้ัง นายนรชัย ศรีพิมล ดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบแทน 

ดร.ขวัญใจ อั้งตระกูล ซ่ึงบุคคลซ่ึงเขาเปนกรรมการแทนดังกลาว จะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่แทน  

 6. วันที่ 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริษัท โดยมีผลต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2559 

 7.  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากตําแหนงประธาน

กรรมการบริหาร และมีมติแตงต้ังนางกนกทิพย จันทรพลังศรี ดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริหารแทน 

 8. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 6/2560 เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร 

และมีมติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร 

 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

1. คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบในการบริหารจัดการและดําเนินกิจการของบริษัทฯ ใหเปนไปตาม

กฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติของท่ีประชุมผูถือหุน ดวยความซื่อสัตยสุจริต รอบคอบ และระมัดระวัง

รักษาผลประโยชนของบริษัทฯ 

2. จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอยางนอย 3 เดือนตอครั้ง 

3. จัดใหมีการทํางบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ ซึ่ง

ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว และนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ 

4.  พิจารณาคัดเลือกและใหความเห็นชอบการเสนอรายช่ือผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย และพิจารณากําหนดคาตอบแทน

ท่ีเหมาะสม ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบนําเสนอ กอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพ่ือพิจารณา

และอนุมัติ 

5.  ดาํเนินการใหบริษัทฯ และบริษัทยอยนําระบบงานบัญชีท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมาใช รวมท้ังจัดใหมีระบบควบคุมภายใน

และระบบตรวจสอบภายใน 

6. พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัตินโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ ทิศทาง กลยุทธ และแผนงานการดําเนินธุรกิจ ของบริษัทฯ 

และบริษัทยอยท่ีเสนอโดยฝายบริหาร 

7. พิจารณากําหนดนโยบายดานการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) ใหครอบคลุมท้ังองคกร และกํากับดูแลใหมีระบบหรือ

กระบวนการในการบริหารจัดการความเสี่ยงโดยมีมาตรการรองรับและวิธีควบคุมเพ่ือลดผลกระทบตอธุรกิจของบริษัทฯ และ

บริษัทยอยอยางเหมาะสม 

8. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานการดําเนินธุรกิจ งบประมาณของบริษัทฯ และบริษัทยอย รวมท้ังควบคุมกํากับดูแล 

(Monitoring and Supervision) การบริหาร การจัดการและติดตามผลการดําเนินงาน ของฝายบริหารของท้ังบริษัทฯ และบริษัท

ยอยใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
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9.  จัดใหมีนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอยตามหลักธรรมาภิบาล ท่ีเปนลายลักษณอักษร และการ

ปรับใชนโยบายดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเช่ือมั่นไดวาบริษัทฯ และบริษัทยอยมีความรับผิดชอบตอผูมีสวนเก่ียวของทุก

กลุมดวยความเปนธรรม 

10.  พิจารณากําหนดและแกไขเปลี่ยนแปลงช่ือกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทฯ ได 

11.  พิจารณาใหความเห็นหรืออนุมัติการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน และ/หรือรายการไดมาจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทและ/หรือ

บริษัทยอย เวนแตรายการดังกลาวจะตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน ท้ังน้ี ในการพิจารณาอนุมัติดังกลาวจะเปนไปตาม

ประกาศท่ีเก่ียวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

12.  พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุน เมื่อเห็นวาบริษัทฯ มีกําไรพอสมควรท่ีจะทําเชนน้ัน และรายงานการ

จายเงินปนผลดังกลาวใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวถัดไป 

13. พิจารณากําหนดโครงสรางการบริหารงาน มีอํานาจในการแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการ

ผูจัดการ และคณะอนุกรรมการอ่ืนตามความเหมาะสม รวมถึงการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

กรรมการผูจัดการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ท่ีแตงตั้ง 

 ท้ังน้ี การมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจหนาท่ีท่ีกําหนดน้ันตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจท่ีทําใหคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการผูจัดการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ดังกลาวสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีตนอาจ

มีความขัดแยงมีสวนไดเสีย หรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใด ทํากับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย ยกเวนเปนการอนุมัติรายการ

ท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติไวแลว 

14.  พิจารณาแตงตั้งผูบริหารของบริษัทฯ และเลขานุการบริษัท รวมท้ังพิจารณากําหนดคาตอบแทนของผูบริหารดังกลาว 

15. จัดทํารายงานประจําปของคณะกรรมการบริษัท และรับผิดชอบตอการจัดทําและการเปดเผยงบการเงิน เพ่ือแสดงถึงฐานะการเงิน

และผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา และนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ 

16.  สงเสริมใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอย เขารวมหลักสูตรสัมนาตาง ๆ ของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย ในหลักสูตรท่ีเก่ียวของกับหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหารน้ัน 

17. ในกรณีท่ีบริษัทยอยจะดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ หรือผลประโยชนอ่ืน

ใดท่ีบริษัทฯ ควรไดรับในฐานะผูถือหุนของบริษัทยอยอยางมีนัยสําคัญ บริษัทยอยจะดําเนินการในเรื่องดังกลาวได จะตองไดรับ

การพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนและ/หรือท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

โดยคณะกรรมการของบริษัทฯ จะเปนผูกําหนดรายละเอียดดังกลาว ซึ่งรวมถึงเรื่องดังตอไปน้ีท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและ

อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทกอนท่ีบริษัทยอยจะดําเนินการ 

17.1.1 เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ  

(1) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนท่ีไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุน หรือการดําเนินการใดๆ ซึ่งจะทําใหสัดสวนการถือหุน

ของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัท

ยอย หรือทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ในบริษัทยอยไมวาโดยทางตรงหรือทางออมในทอดใดๆ ลดลงเหลือ

นอยกวารอยละ 50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัทยอย  

 (2)  การเลิกกิจการ ซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวนการ

ถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่ง

สินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีตองขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(3)   รายการอ่ืนใดท่ีไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และเปนรายการท่ีจะมีผลกระทบตอบริษัทยอยอยางมี

นัยสําคัญ 
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17.1.2 เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(1) การอนุมัติงบประมาณประจําปของบริษัทยอย  

(2) การกูยืมเงิน แตไมรวมแผนการกูยืมท่ีอยูในงบประมาณประจําป หรือการกูยืมเงินเพ่ือใชในการดําเนินธุรกิจปกติ

ของบริษัทยอย 

(3) การใหกูยืมเงิน การใหสินเช่ือ การค้ําประกัน หรือการทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตองรับภาระทางเงินเพ่ิมข้ึน

อยางมีสาระสําคัญ ในกรณีท่ีบุคคลภายนอกขาดสภาพคลองหรือไมสามารถปฏิบัติการชําระหน้ีได หรือการให

ความชวยเหลือทางการเงินในลักษณะอ่ืนใดแกบุคคลอ่ืน และมิใชธุรกิจปกติของบริษัทยอย  

(4) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสิทธ์ิเรียกรองท่ีมีตอผูท่ีกอความเสียหายแกบริษัทยอย โดย

นําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เรื่องการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม และมีขนาดรายการท่ีตองไดรับ

อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(5) การขายหรือโอนกิจการท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(6) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญมาเปนของบริษัทยอย 

(7) การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบง

กําไรขาดทุนกัน 

(8) การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

(9) การเลิกกิจการซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวนการ

ถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีสําคัญโดย

อนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีไมตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(10) การจายเงินปนผลประจําป หรือการจายเงินปนผลระหวางกาล (ถามี) ของบริษัทยอย 

18. คณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีติดตามใหบริษัทยอยเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน การทํารายการ

ระหวางกัน และรายการไดมาจําหนายไปซึ่งทรัพยสินท่ีมีนัยสําคัญ ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) มาบังคับใชโดยอนุโลม อยางครบถวนและถูกตอง    

19.  คณะกรรมการบริษัทตองจัดใหบริษัทยอยท่ีประกอบธุรกิจหลักมีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและรัดกุมเพียงพอเพ่ือ

ปองกันการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนกับบริษัทยอยรวมท้ังควรใหบริษัทยอยจัดใหมีระบบงานท่ีชัดเจนเพ่ือแสดงไดวาบริษัทยอยมีระบบ

เพียงพอในการเปดเผยขอมูลการทํารายการท่ีมีนัยสําคัญ ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไดอยางตอเน่ือง และนาเช่ือถือและมีชองทางให

กรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ สามารถไดรับขอมูลของบริษัทยอยในการติดตามดูแลผลการดําเนินงาน และฐานะการเงิน การ

ทํารายการระหวางบริษัทยอยกับกรรมการและ/หรือผูบริหารของบริษัทยอย และการทํารายการท่ีมีนัยสําคัญของบริษัทยอยได

อยางมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ีคณะกรรมการบริษัทตองจัดใหบริษัทยอยมีกลไกในการตรวจสอบระบบงานดังกลาวในบริษัทยอย 

โดยใหทีมงานผูตรวจสอบภายในและกรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถเขาถึงขอมูลไดโดยตรงและใหมีการรายงานผลการ

ตรวจสอบระบบงานดังกลาวใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ เพ่ือใหมั่นใจไดวาบริษัทยอยมีการปฏิบัติตามระบบงานท่ีจัดทํา

ไวอยางสม่ําเสมอ 

20. คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอยปฏิบัติใหเปนไปตามหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ี

กฎหมายกําหนด 
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21. คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอํานาจใหกรรมการบริษัทคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใดแทน

คณะกรรมการบริษัทได โดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริษัท หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจ 

ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจ

ยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลงหรือแกไขการมอบอํานาจน้ัน ๆ ไดเมื่อเห็นสมควร 

 ท้ังน้ี การมอบอํานาจน้ันตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจท่ีทําใหบุคคลดังกลาวสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีตนหรือ

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอ่ืนใดท่ีจะทําข้ึนกับบริษัทฯ หรือบริษัท

ยอย (ตามท่ีนิยามไวในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือประกาศอ่ืน

ใดของหนวยงานท่ีเก่ียวของ) เวนแตเปน การอนุมัตริายการท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

และอนุมัติไวแลว 

22. พิจารณาแตงตั้งเปลี่ยนแปลงบุคคลเขาเปนกรรมการ และ/หรือ ผูบริหารในบริษัทยอย และบริษัทรวมอยางนอยตามสัดสวนการ

ถือหุนในบริษัทยอย และบริษัทรวม โดยกําหนดใหกรรมการ และผูบริหารท่ีไดรับการแตงตั้งตองมีคุณสมบัติ บทบาท หนาท่ี และ

ความรับผิดชอบ ตลอดจนไมมีลักษณะขาดความนาไววางใจ ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน นอกจากน้ี คณะกรรมการ

บริษัทจะใชนโยบายการบริหารงานในบริษัทยอย และบริษัทรวม เพ่ือควบคุมและเปนกลไกการกํากับดูแลกิจการท่ีบริษัทฯ เขาไป

ลงทุนในบริษัทยอยเพ่ือแสดงวาบริษัทฯ มีกลไกการกํากับดูแลบริษัทยอย และบริษัทรวมตามท่ีกําหนดในประกาศคณะกรรมการ

กํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 เรื่องการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ฉบับลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 

(รวมท้ังท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) 
 

9.2.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ไดรับการแตงตั้งจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 5 มีนาคม 

2557 และตามท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 1/2557 วันท่ี 27 พฤษภาคม 2557 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ แปรสภาพเปนบริษัทมหาชน

จํากัด และมีมติแตงตั้งกรรมการท้ัง 3 ทานดังกลาว เปนกรรมการตรวจสอบ ซึ่งมีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศคณะกรรมการตลาด

ทุน โดยคณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนครั้งที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด

(ภายหลังเขารับตําแหนง) 

ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางบุญทิพา สิมะสกุล ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 6/6 9/9 

2. นายธันวา ธีระวิทยเลิศ1/ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 6/6 9/9 

3. นายนรชัย ศรีพิมล กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 6/6 9/9 

หมายเหตุ:  1.  เปนกรรมการตรวจสอบที่มีความรูและประสบการณที่เพียงพอทีจ่ะสามารถทําหนาที่ในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินของ

บริษัทฯ 

  *นางสาวผกามาศ ต้ินส้ัน ทําหนาที่เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 2. วันที่ 30 ธันวาคม 2557 ดร.ขวัญใจ อั้งตระกูล ออกจากการเปนกรรมการตรวจสอบ เนื่องจากเสียชีวิตในวันที่ 30 ธันวาคม 2557 

 3.  วันที่ 26 มกราคม 2558 บริษัท มีมติแตงต้ัง นายนรชัย ศรีพิมล ดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบ 
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ขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบริษัทฯ มีการเปดเผยขอมูลรายงานทางการเงินอยางถูกตองครบถวน เพียงพอและตรงตามกําหนดเวลาท่ีทางตลาด

หลักทรัพยฯ กําหนด  โดยการประสานงาน กับผูสอบบัญชีและผูบริหารท่ีรับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงิน ท้ังในรายไตรมาส

และประจําป คณะกรรมการตรวจสอบอาจแนะใหผูสอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นวาจําเปนและเปนเรื่อง

สําคัญในระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ก็ได 

2. สอบทานใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 

audit) ท่ีมีความเหมาะสมและมีประสิทธิผลโดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชี และผูตรวจสอบภายในและพิจารณาความเปนอิสระ

ของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบ

ภายในหรือหนวยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ และกฎหมายท่ี

เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย และเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชีตอคณะกรรมการ

บริษัทโดยคํานึงถึงความนาเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากร ปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน รวมถึง

ประสบการณของบุคลากรท่ีไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบตองเขา

รวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของและขอกําหนด

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ท้ังน้ี เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ 

6. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกลาวลงนามโดยประธาน

กรรมการตรวจสอบ และรายงานดังกลาวควรประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปน้ี 

(ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนท่ีเช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

(ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

(ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏบัิติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย

ฯ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

(ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

(จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมคีวามขัดแยงทางผลประโยชน 

(ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 

(ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัตหินาท่ีตามกฎบัตร (charter) 

(ซ) รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผดิชอบท่ีไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

8. มีอํานาจในการดําเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามท่ีจําเปนในเรื่องตางๆ ซึ่งมีขอบงช้ีไดวาอาจมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอ

ช่ือเสียง ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย รวมถึงผลประโยชนท่ีผูถือหุนพึงไดรับ เชน 

(ก) รายการท่ีเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

(ข) การทุจริตหรือมสีิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน 

(ค) การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรพัยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของ

กับธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย 
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โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจในการแสวงหาความเห็นท่ีเปนอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใด เมื่อเห็นวาจําเปนดวย

คาใชจายของบริษัทฯ เพ่ือใหการปฏิบัติงานภายใตหนาท่ีความรับผิดชอบสําเร็จลุลวงดวยดี ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาท่ี

รายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนตอคณะกรรมการของบริษัทฯ เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการ

ตรวจสอบเห็นควร อยางไรก็ตาม หากคณะกรรมการตรวจสอบพบวามีการเพิกเฉยตอการดําเนินการแกไขดังกลาว โดยไมมีเหตุผลอัน

สมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานสิ่งท่ีพบดังกลาวตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย และ/หรือตลาดหลักทรัพยฯ ได 

 

9.2.3 คณะกรรมการบริหาร        

 คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ ไดรับการแตงตั้งจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 5 มีนาคม 

2557 จํานวน 6 ทาน  

 โดยประกอบดวยกรรมการบริหารท้ังสิ้น 6 ทาน ดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

จํานวนครั้งที่เขารวมประชุม / การประชุมทั้งหมด 

ป 2561 

(มกราคม-ธันวาคม) 

ป 2562 

(มกราคม-ธันวาคม) 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศรี 
ประธานคณะกรรมการ

บริหาร 
23/23 22/22 

2. นายเชิดศักด์ิ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการบริหาร 19/23 22/22 

3. นายวกิุล โลหะมงคล กรรมการบริหาร 23/23 22/22 

4. นายปฐมพล สาวทรัพย กรรมการบริหาร 22/23 19/22 

5. นายจกัรกฤษณ พงษประเสริฐ กรรมการบริหาร 19/23 20/22 

6. นายพล คงเสือ กรรมการบริหาร 22/23 22/22 

 วันที่ 26 มกราคม 2558 ไดมีการแตงต้ังกรรมการบริหารเพิ่มอี 1 ทาน ไดแก นายปฐมพล สาวทรัพย ตามมติคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2558 

 วันที่ 25 ธันวาคม 2558 นางสาววรรณวรางค ธนรัฐประยูร ลาออกจากกรรมการบริหาร โดยมีผลต้ังแตวันที่ 1 มกราคม 2559 

 วันที่ 23 กุมภาพันธ 2559 ไดมีการแตงต้ังกรรมการบริหารเพิ่มอีก1ทาน ไดแก นายจกัรกฤษณ พงษประเสริฐ ตามมติคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 

1/2559 

 วันที่ 22 กุมภาพันธ 2560 การประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2560 นายไชยณรงค จันทรพลังศรี ลาออกจากตําแหนงประธาน

กรรมการบริหาร และมีมติแตงต้ังนางกนกทิพย จันทรพลังศรี ดํารงตําแหนงแทน 

วันที่ 2 สิงหาคม 2560 การประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 6/2560 นายรุงศักด์ิ บุญชู ลาออกจากตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร และมี

มติแตงต้ังนายพล คงเสือ ดํารงตําแหนงกรรมการ/กรรมการบริหาร 
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ขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบรหิาร 

1. พิจารณา และกําหนดเปาหมาย และแผนธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอยกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย

ใหเปนไปตาม วิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ และนโยบายของคณะกรรมการบริษัท  กฎหมาย  เง่ือนไข กฎระเบียบ และขอบังคับของ

บริษัทฯ 

2. กําหนดแนวทางการดําเนินกิจการ การพัฒนา และการขยายธุรกิจใหเปนไปตามแนววิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ นโยบาย และมติ

คณะกรรมการบริษัท 

3. แตงตั้งผูบริหารของบริษัทฯ เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีทุกตําแหนง เวนแตการแตงตั้งผูบริหารระดับสูง ตองไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัท รวมท้ังสามารถมอบอํานาจใหบุคคลใดๆ ไปดําเนินการแทนในเรื่องใดๆ ท่ีอยูในหนาท่ี และรับผิดชอบตามท่ี

คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร  

 ท้ังน้ีการมอบอํานาจตามขอบเขตอํานาจหนาท่ีท่ีกําหนดน้ันตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจใหกับผูท่ีมีสวนไดเสียหรือมีความ

ขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย ยกเวนเปนการมอบอํานาจท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ี

คณะกรรมการบริหารพิจารณาและอนุมัติไวแลว 

4. กําหนดระเบียบปฏิบัติงานของพนักงานบริษัทฯ โดยไมขัดหรือแยงตอขอบังคับ และกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

5. พิจารณาใหความเห็นชอบโครงสรางตําแหนง และโครงสรางเงินเดือน และผลประโยชนตอบแทนอ่ืนๆ ของพนักงาน ตลอดจนให

ความเห็นชอบโครงสรางการบริหารตั้งแตระดับฝายลงไป  

6. พิจารณากลั่นกรองผลการปฏิบัติงาน และการบริหารงบประมาณ และสินทรัพยประจําไตรมาส / ประจําปกอนนําเสนอ

คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณา   

7. พิจารณาอนุมัติเพ่ือเสนอแผนงบประมาณประจําปตอคณะกรรมการบริษัท กํากับดูแล และติดตามประเมินผลการดําเนินงาน ให

เปนไปตามนโยบาย เปาหมาย แผนงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติเงินโบนัส และรางวัล

พนักงาน ผลประโยชนอยางอ่ืน เพ่ือสรางขวัญกําลังใจพนักงาน  

8. ดูแลใหบริษัทฯ และบริษัทยอยมีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมรัดกุม โดยประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ  

9. เสนอช่ือผูมีคุณสมบัติเหมาะสม ใหคณะกรรมการบริษัทแตงตั้งเปนกรรมการ และ/หรือผูบริหารในบริษัทยอย หรือบริษัทรวม      

  ท้ังน้ี การมอบหมายอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารน้ัน จะไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจ หรือ

มอบอํานาจชวงท่ีทําใหผูรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (ตามนิยาม

ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกําหนด) มีสวนได

เสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย และ/หรือ บริษัทท่ีเก่ียวของ คณะกรรมการบริหารไมมี

อํานาจอนุมัติการดําเนินการในเรื่องดังกลาว โดยเรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผูถือหุน 

(แลวแตกรณี) เพ่ืออนุมัติตอไป ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคาปกติซึ่งเปนไปตามประกาศของ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกําหนด 
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9.2.4 ผูบริหารของบริษัทฯ 

ณ วันท่ี 1 มีนาคม 2563 คณะผูบริหารและโครงสรางองคกรของบรษัิทฯ มีดังน้ี 

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นางกนกทิพย จันทรพลังศร ี ประธานคณะกรรมการบริหาร 

2. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการผูจดัการ/รักษาการรองกรรมการผูจดัการฝายบริหารสํานักงาน 

3. นายรุงศักดิ์ บุญชู รองกรรมการผูจดัการ ฝายพัฒนาธุรกิจในประเทศ 

4. นางสาวสมพิศ แสนเรือง รองกรรมการผูจดัการฝายการเงิน บัญชี และนักลงทุนสมัพันธ 

5. นางสาวนันทนภัส สระบงกช ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ ฝายพัฒนาธุรกิจตางประเทศ 

6. นายพล คงเสือ รองกรรมการผูจดัการฝายกอสรางและดําเนินงาน 

7. นางสาวยุพาวดี ไชยยะ ผูชวยรองกรรมการผูจัดการ ฝายพัฒนาธุรกิจในประเทศ 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ 

1. ควบคุมการบริหารงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย กลยุทธ และเปาหมายท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการ

บริหารกําหนดไว  

2. ติดตาม และรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ เสนอแนะทางเลือกและกลยุทธท่ีสอดคลองกับนโยบาย ตอคณะกรรมการ

บริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร  

3. พิจารณาและกลั่นกรองการดําเนินงานทางธุรกิจ รวมท้ังมีอํานาจในการดําเนินธุรกิจใดๆ เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคและ

นโยบาย 

4. ดูแล  ควบคุม และประเมินการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย อยางสม่ําเสมอ เพ่ือปองกันความเสี่ยงจากปจจัยตางๆ ไม

วาจากภายในหรือภายนอก อาทิ การเงิน การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน งานดานปฏิบัติการ งานดานสนับสนุนตางๆ 

และงานทรัพยากร 

5. พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจําปท่ีฝายบริหารจัดทํา เพ่ือนําเสนอใหคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติ รวมท้ังควบคุม

การใชจายงบประมาณประจําปของแตละหนวยงาน 

6. มีอํานาจสั่งการ ออกระเบียบ ประกาศ บันทึก เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท หรือ

คณะกรรมการบริหาร หรือเพ่ือผลประโยชนของบริษัทฯ 

7. เปนตัวแทนบริษัทฯ ตลอดจนมีอํานาจมอบหมายในการติดตอกับหนวยงานราชการและหนวยงานกํากับดูแลอ่ืนๆ 

8. ดูแลใหการสื่อความกับสาธารณชน ผูถือหุน ลูกคา และพนักงานเพ่ือเสริมช่ือเสียงและภาพพจนท่ีดีของบริษัทฯ 

9. ตดิตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมท่ีเขาไปลงทุนเพ่ือใหมีผลประกอบการตาม

เปาหมาย และรายงานตอคณะกรรมการทุกไตรมาส    

10. พิจารณาผลกําไร และขาดทุนของบริษัทฯ การเสนอจายเงินปนผลระหวางกาลหรือเงินปนผลประจําป เพ่ือเสนอคณะกรรมการ

บริษัทอนุมัติ 
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11. ดูแลใหบุคลากรในฝายงานตางๆ สามารถดําเนินการใหสอดคลองกับแผนกลยุทธและเปาหมายของแตละฝายไดอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมถึงพัฒนาบุคลากรอยางตอเน่ือง 

12. ดําเนินการใดๆ เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทฯ ตามการใหอํานาจจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งอยูภายใตนโยบาย

คณะกรรมการบริษัท 

ท้ังน้ี การมอบหมายอํานาจหนาท่ีและความรับผดิชอบของกรรมการผูจัดการน้ัน จะไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจ หรือมอบ

อํานาจชวงท่ีทําใหผูรับมอบอํานาจจากกรรมการผูจัดการสามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (ตามนิยามประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกําหนด) มีสวนไดเสีย หรือ

อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทยอย และ/หรือบริษัทท่ีเก่ียวของ กรรมการผูจัดการไมมีอํานาจอนุมัติ

การดําเนินการในเรื่องดังกลาว โดยเรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพ่ือ

อนุมัติตอไป ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคาปกติซึ่งเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกําหนด 

 

อํานาจอนุมัติวงเงินท่ีสําคัญ 

บริษัทฯ ไดมีการกําหนดอํานาจอนุมัติวงเงินสําหรับการทํารายการของบริษัทฯ โดยสรุปได ดังน้ี 

รายการ กรรมการผูจัดการ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริษัท 

การศึกษาความเปนไปไดในการลงทุน < 10 ลานบาท > 10-30 ลานบาท > 30 ลานบาท 

อนุมัติการลงทุนในโครงการใหม - < 800 ลานบาท > 800 ลานบาท 

การอนุมัติการจัดหา/สัญญา  - < 800 ลานบาท > 800 ลานบาท 

ท้ังน้ี หากการทํารายการใดมีลักษณะเปนการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือรายการท่ีไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัท

ฯ คณะกรรมการ และผูบริหารของบริษัทฯ มีหนาท่ีปฏิบัติตามกฎเกณฑท่ีเก่ียวของของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย ตลอดจนตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

9.3  การสรรหากรรมการและกรรมการชุดยอย 

9.3.1 การสรรหาคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทใหความสําคัญตอการสรรหาและแตงตั้งกรรมการบริษัทท่ีทรงคุณวุฒิ เพ่ือทําหนาท่ีกํากับดูแลกิจการ เพ่ือ

ประโยชนสูงสุดแกบริษัทฯ โดยกรรมการบริษัททุกทานตองมีคุณสมบัติเบ้ืองตน ดังน้ี 

- มีคุณสมบัติไมขัดแยงกับขอกําหนดของกฎหมายประกาศของท่ีเก่ียวของ ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และขอบังคับบริษัทเก่ียวกับคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

- มีความซื่อสัตย คุณธรรม ความคิดริเริ่ม ความเปนเลิศ ความรับผิดชอบ ความยุติธรรม ความเปนอิสระและการใหโอกาสผูถือ

หุนอยางเทาเทียมกัน 

- ประวัติการศึกษาและประวัติการทํางานอันเปนประโยชนตอการกํากับดูแลกิจการ 

- การอบรมท่ีเก่ียวเน่ืองกับการกํากับดูแลกิจการและการกําหนดนโยบายในระดับสูง 
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- ความมุงมั่นท่ีจะดูแลรักษาผลประโยชนของผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 

- การอุทิศเวลาและความสามารถเพ่ือยกระดับการพัฒนากิจการของบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณากลั่นกรองบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท ไมวาจะเปนกรรมการบริษัทท่ี

เปนผูแทนของผูถือหุนหรือกรรมการอิสระ จากความเหมาะสมของทักษะและประสบการณท่ีจะสรางความเขมแข็งของคณะกรรมการ

บริษัท ซึ่งจะมีการทบทวนเปนครั้งคราวตามความเหมาะสม 

 

การแตงต้ังกรรมการบริษัท 

การเลือกตั้งกรรมการบริษัทในท่ีประชุมผูถือหุน มีหลักเกณฑและวิธีการดังน้ี 

- ใหท่ีประชุมผูถือหุนเปนผูกําหนดจํานวนกรรมการบริษัท แตตองไมนอยกวา 5 คน อยางมากไมเกิน 20 คน และกรรมการ

บริษัทไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการบริษัทท้ังหมดตองมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร 

- ผูถือหุนแตละคนมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีถือโดยหน่ึงหุนเทากับหน่ึงเสียง 

- ในกรณีท่ีผูถือหุนใชสิทธิเลือกบุคคลมากกวา 1 คน เปนกรรมการบริษัท ผูถือหุนมีสิทธิลงคะแนนเสียงใหแกบุคคลแตละทาน

ไดเทากับจํานวนคะแนนเสียงท่ีตนมีอยู โดยจะแบงคะแนนเสียงไมได 

- การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการบริษัท ใหใชเสียงขางมาก หากมีคะแนนเสียงเทากัน ใหผูเปนประธานในท่ีประชุม

เปนผูออกเสียงช้ีขาด 

- ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการบริษัทออกจากตําแหนงเปนอัตราหน่ึงในสาม ถาจํานวนกรรมการบริษัทท่ี

จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได  ก็ใหออกโดยจํานวนใกลเคียงท่ีสุดกับสวนหน่ึงในสาม  กรรมการบริษัทท่ีจะตองออก

จากตําแหนงในปแรกและปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยน้ัน  ใหใชวิธีจับสลากออก  สวนในปตอไป ให

กรรมการบริษัทท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดจํานวนหน่ึงในสาม เปนผูออกจากตําแหนง กรรมการบริษัทท่ีพนจากตําแหนงตาม

วาระในขอน้ี  อาจไดรับเลือกตั้งกลับเขามาเปนกรรมการบริษัทใหมได 

 ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการบริษัทวางลงเพราะเหตุอ่ืน นอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาและ

แตงตั้งผูมีคุณสมบัติเหมาะสมเปนกรรมการบริษัทแทนในการประชุมครั้งถัดไปดวยคะแนนเสียงไมต่ํากวาสามในสี่ของจํานวนกรรมการ

บริษัทท่ีเหลืออยู และบุคคลท่ีเขาเปนกรรมการบริษัทแทน  จะมีวาระการดํารงตําแหนงเพียงเทาวาระท่ีเหลืออยูของกรรมการบริษัทท่ี

ออกไป 

 

9.3.2 การสรรหากรรมการอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการท่ีเปนกรรมการอิสระอยางนอย 3 คน โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 3 ป 

บริษัทฯ มีนโยบายในการกําหนดคุณสมบัติและการสรรหากรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ ท่ีสอดคลองกับประกาศคณะกรรมการ

กํากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 28/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ฉบับลงวันท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2551 

(รวมท้ังท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม)  

 

• คุณสมบัติกรรมการอิสระ 

(ก) ถือหุนไมเกินรอยละหน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุน

รายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 
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(ข) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษา ท่ีไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอย ลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท

ฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ท้ังน้ีลักษณะตองหาม

ดังกลาวไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการหรือท่ีปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทฯ 

(ค) ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปนบิดา มารดา คูสมรส 

พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตรของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุมหรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอ

ใหเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(ง) ไมมี หรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน  

ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติ เพ่ือประกอบกิจการการเชา หรือใหเชา

อสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการหรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงินดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน 

การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอ่ืนทํานองเดียวกันซึ่งเปนผลใหบริษัทฯ หรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชําระตอ

อีกฝายหน่ึง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของ บริษัทฯ หรือตั้งแตยี่สิบลานบาทข้ึนไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังน้ี

การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวา

ดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาวใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวาง

หน่ึงปกอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(จ) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัยผูมีอํานาจควบคุมหรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชีซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ 

บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู   เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว

ไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

(ฉ) ไมเปน หรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 

ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอป จากบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัยผูมีอํานาจควบคุมหรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

(ช) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ี

เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(ซ) ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย หรือไมเปน

หุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน

รอยละหน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสทิธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัย

กับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 

(ฌ) ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 
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ภายหลังไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระท่ีมีลักษณะเปนไปตามวรรคหน่ึง (ก) ถึง (ฌ) แลว กรรมการอิสระ อาจไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกันผู

ถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (collective decision) ได 

ในกรณีท่ีบุคคลท่ีบริษัทฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการอิสระเปนบุคคลท่ีมี หรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจ หรือการ

ใหบริการทางวิชาชีพเกินมูลคาท่ีกําหนดตามวรรคหน่ึง (ง) หรือ (ฉ) ใหบริษัทฯ ไดรบการผอนผันขอหามการมี หรือเคยมีความสัมพันธ

ทางธุรกิจ หรือการใหบริการทางวิชาชีพเกินมูลคาดังกลาวก็ตอเมื่อบริษัทฯ ไดจัดใหมีความเห็นคณะกรรมการบริษัทท่ีแสดงวาได

พิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7 แลววา การแตงตั้งบุคคลดังกลาวไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีและการใหความเห็นท่ีเปนอิสระ 

และจัดใหมีการเปดเผยขอมูลตอไปน้ี ในหนังสือนัดประชุมผูถือหุนในวาระพิจารณาแตงตั้งกรรมการอิสระดวย 

(ก) ลักษณะความสัมพันธทางธุรกิจหรือการใหบริการทางวิชาชีพท่ีทําใหบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติไมเปนไปตามหลกัเกณฑท่ี

กําหนด 

(ข)  เหตุผลและความจําเปนท่ียังคงหรือแตงตั้งใหบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ 

(ค)  ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทฯในการเสนอใหมีการแตงตั้งบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ 

เพ่ือประโยชนตามวรรคหน่ึง (จ) และ (ฉ) คําวา “หุนสวน“ หมายความวา บุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากสํานักงานสอบบัญชี หรือ

ผูใหบริการทางวิชาชีพใหเปนผูลงลายมือช่ือในรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการใหบริการทางวิชาชีพ (แลวแตกรณี) ในนามของ

นิติบุคคลน้ัน 

 

• คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ 

(ก) ไดรับแตงตั้งจากคณะกรรมการหรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ ใหเปนกรรมการตรวจสอบ 

(ข) เปนกรรมการอิสระท่ีเปนไปตามคุณสมบัติของกรรมการอิสระและตอง 

1.  ไมเปนกรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัท

ยอย บริษัทรวม บริษัทยอย ลําดับเดียวกันผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และ 

2.  ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกันเฉพาะท่ีเปนบริษัทจดทะเบียน 

(ค) มีหนาท่ีในลักษณะเดียวกับท่ีกําหนดไวในประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยวาดวยคุณสมบัติและขอบเขตการ

ดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(ง) มีความรูและประสบการณเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ท้ังน้ีตองมีกรรมการตรวจสอบ

อยางนอยหน่ึงคนท่ีมีความรูและประสบการณเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในการสอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงินได 

9.3.3 การสรรหาคณะกรรมการบริหาร  

1. คณะกรรมการบริหารไมจําเปนตองเปนกรรมการบริษัท  

2. คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยคณะกรรมการจํานวนไมนอยกวา 5 คนแตไมมากกวา 10 คน  

3. การแตงตั้งกรรมการบริหาร โดยตองมีรายละเอียดประวัติการศึกษา และประสบการณการประกอบวิชาชีพของบุคคล

น้ันๆ  เพ่ือประโยชนในการตัดสินใจของกรรมการบริษัท  

4. ประธานคณะกรรมการบริหารตองไมเปนบุคคลคนเดียวกันกับกรรมการผูจัดการ 
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9.3.4 การสรรหาผูบริหาร 

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาแตงตั้งผูบริหารจากบุคลากรท่ีมี

ประสบการณ และมีความรูความสามารถในการบริหารงานในสายงานท่ีเก่ียวของ 

 

9.4  การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม 

9.4.1 กลไกในการกํากับดูแลจัดการและรับผิดชอบการดําเนินงานในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม 

บริษัทฯ มีกลไกกํากับดูแลบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมท้ังทางตรงและทางออม รวมท้ังมีมาตรการในการติดตามการ

บริหารงานของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชนในเงินลงทุนของบริษัทฯ และสามารถควบคุมดูแลจัดการ 

และรับผิดชอบการดําเนินงานของบริษัทยอยไดเสมือนเปนหนวยงานหน่ึงของบริษัทฯ ดังน้ี 

1. บริษัทฯ มีหนาท่ีติดตาม และกํากับดูแลการบริหารจัดการและการดําเนินงานตางๆ ของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ให

เปนไปตามนโยบายท่ีบริษัทฯ กําหนด กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินธุรกิจ รวมท้ังกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยอนุโลม เทาท่ีไมขัดหรือแยงกับกฎหมายอ่ืน 

รวมถึงกํากับดูแลใหบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทยอย และ/หรือ

บริษัทรวม การเขาทํารายการท่ีมีนัยสําคัญท่ีเขาขายเปนรายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอย 

และ/หรือบริษัทรวม หรือรายการอ่ืนใดท่ีสําคัญซึ่งมิไดเปนรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมให บริษัทฯ ทราบกอน

การเขาทํารายการดังกลาวอยางครบถวนถูกตองภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

2. บริษัทฯ จะดําเนินการแตงตั้งผูแทนเขาไปเปนกรรมการและผูบริหารในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมอยางนอยตาม

สัดสวนการถือหุนในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมท่ีประกอบธุรกิจหลัก เวนแตจะมีขอจํากัดตามกฎหมายหมายอ่ืนหรือเง่ือนไขการ

รวมทุนกับภาครัฐ หรือกรณีอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายหลักทรัพยและตลาดหลกัทรัพย ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน หรือขอบังคับ

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยจะกําหนด 

3. ในกรณีท่ีบริษัทยอยตกลงเขาทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันกับบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทยอย หรือรายการเก่ียวกับการไดมา

หรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอยตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไวตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) บริษัทฯ และบริษัทยอยจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศดังกลาว

กําหนดไวในเรื่องน้ันๆ กอนเขาทํารายการดังกลาวโดยอนุโลม โดยบริษัทยอยจะตองปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศ

ดังกลาวกําหนดเชนเดียวกับกรณีท่ีบริษัทฯ เปนผูทํารายการดังกลาวเอง 

 ท้ังน้ี รายการประเภทดังกลาวจําเปนตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการ และ/หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยน้ัน ใหบริษัทฯ และ

บริษัทยอยพิจารณาขนาดของรายการเทียบกับงบการเงินรวมของบริษัทฯ 

4. ในกรณีท่ีบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ หรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ีบริษัทฯ ควรไดรับในฐานะผูถือหุนของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมอยางมีนัยสําคัญ บริษัทยอย 

และ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการในเรื่องดังกลาวได จะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนและ/หรือท่ีประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ ตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นสมควร โดยคณะกรรมการของบริษัทฯ จะเปนผูกําหนดรายละเอียด

ดังกลาว ซึ่งรวมถึงเรื่องดังตอไปน้ีท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน หรือท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทกอนท่ี

บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมจะดําเนินการ 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 
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(1) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนท่ีไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุน หรือการดําเนินการใดๆ ซึ่งจะทําใหสัดสวนการถือ

หุนของบรษัิทฯ ท้ังทางตรงและทางออมในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของ

บริษัทยอย หรือทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ในบริษัทยอยไมวาโดยทางตรงหรือทางออมในทอดใดๆ 

ลดลงเหลือนอยกวารอยละ 50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัทยอย  

(2) การเลิกกิจการ ซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวน

การถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทฯ ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือ

จําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีตองขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(3) รายการอ่ืนใดท่ีไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอยและเปนรายการท่ีจะมีผลกระทบตอบริษัทยอยอยางมี

นัยสําคัญ 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

(1) การอนุมัติงบประมาณประจําปของบริษัทยอย  

(2) การกูยืมเงิน แตไมรวมแผนการกูยืมท่ีอยูในงบประมาณประจําป หรือการกูยืมเงินเพ่ือใชในการดําเนินธุรกิจปกติ

ของบริษัทยอย 

(3) การใหกูยืมเงิน การใหสินเช่ือ การค้ําประกัน หรือการทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตองรับภาระทางเงิน

เพ่ิมข้ึนอยางมีสาระสําคัญ ในกรณีท่ีบุคคลภายนอกขาดสภาพคลองหรือไมสามารถปฏิบัติการชําระหน้ีได หรือ

การใหความชวยเหลือทางการเงินในลักษณะอ่ืนใดแกบุคคลอ่ืน และมิใชธุรกิจปกติของบริษัทยอย  

(4) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกรองท่ีมีตอผูท่ีกอความเสียหายแกบริษัทยอย โดย

นําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เรื่องการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินมาบังคับใชโดยอนุโลม และมีขนาดรายการท่ีตองไดรับ

อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(5) การขายหรือโอนกิจการท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(6) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญมาเปนของบริษัทยอย 

(7) การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบง

กําไรขาดทุนกัน 

(8) การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

(9) การเลิกกิจการซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวน

การถือหุนของบริษัทฯ กับกิจการของบริษัทตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่ง

สินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีไมตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(10) การจายเงินปนผลประจําป หรือการจายเงินปนผลระหวางกาล (ถามี) ของบริษัทยอย 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และบริษัทรวม  

คณะกรรมการบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีอํานาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม

ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ตลอดจนมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทยอย 

และ/หรือบริษัทรวม มติท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมดวยความซื่อสัตยสุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชนของ

สวนที่ 2 หนาที่ 155 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม  การปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมน้ัน ใหมีขอบเขตหนาท่ี

และความรับผิดชอบตามท่ีคณะกรรมการบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม และ/หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม

จะกําหนด กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีดุลพินิจในการพิจารณา และออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการ

ของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมในเรื่องท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการท่ัวไป และการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทยอย และ/หรือ

บริษัทรวมไดตามท่ีกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมจะเห็นสมควรเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทยอย และ/หรือ

บริษัทรวม และผูถือหุน ท้ังน้ี ในการบริหารจัดการเพ่ือปฏิบัติตามนโยบายการบริหารงานในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมกรรมการและ

ผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังตอไปน้ี  

1.  เพ่ือปฏิบัติตามนโยบายควบคุมดูแลการจัดการของบริษัทฯ ใหกรณีดังตอไปน้ีตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ (แลวแตกรณี) กอนท่ีจะไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการ หรือ

ท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม (แลวแตกรณี) 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

(1) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนท่ีไมเปนไปตามสัดสวนการถือหุน หรือการดําเนินการใดๆ ซึ่งจะทําใหสัดสวนการถือ

หุนของบริษัทท้ังทางตรงและทางออมในทอดใดๆ ลดลงเกินกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของ

บริษัทยอย หรือทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทในบริษัทยอยไมวาโดยทางตรงหรือทางออมในทอดใดๆ ลดลง

เหลือนอยกวารอยละ 50 ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัทยอย  

(2) การเลิกกิจการ ซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวน

การถือหุนของบริษัทกับกิจการของบริษัทตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ี

สําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีตองขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัท 

(3) รายการอ่ืนใดท่ีไมใชรายการธุรกิจปกติของบริษัทยอยและเปนรายการท่ีจะมีผลกระทบตอบริษัทยอยอยางมี

นัยสําคัญ 

- เรื่องท่ีจะตองไดรับการพิจารณาและอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

(1) การอนุมัติงบประมาณประจําปของบริษัทยอย  

(2) การกูยืมเงิน แตไมรวมแผนการกูยืมท่ีอยูในงบประมาณประจําป หรือการกูยืมเงินเพ่ือใชในการดําเนินธุรกิจปกติ

ของบริษัทยอย 

(3) การใหกูยืมเงิน การใหสินเช่ือ การค้ําประกัน หรือการทํานิติกรรมผูกพันบริษัทยอยใหตองรับภาระทางเงิน

เพ่ิมข้ึนอยางมีสาระสําคัญ ในกรณีท่ีบุคคลภายนอกขาดสภาพคลองหรือไมสามารถปฏิบัติการชําระหน้ีได หรือ

การใหความชวยเหลือทางการเงินในลักษณะอ่ืนใดแกบุคคลอ่ืน และมิใชธุรกิจปกติของบริษัทยอย  

(4) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกรองท่ีมีตอผูท่ีกอความเสียหายแกบริษัทยอย โดย

นําหลักเกณฑท่ีกําหนดตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เรื่องการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสิน มาบังคับใชโดยอนุโลม และมีขนาดรายการท่ีตองไดรับ

อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท 

(5) การขายหรือโอนกิจการท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(6) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนท้ังหมดหรือแตบางสวนท่ีสําคัญมาเปนของบริษัทยอย 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 156 
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(7) การเขาทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทยอยท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัทยอย หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบง

กําไรขาดทุนกัน 

(8) การแกไขขอบังคับของบริษัทยอย 

(9) การเลิกกิจการซึ่งเมื่อคํานวณขนาดรายการโดยเทียบขนาดของกิจการของบริษัทยอยท่ีเลิกกิจการตามสัดสวน

การถือหุนของบริษัทกับกิจการของบริษัทตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (แลวแตกรณี) เก่ียวกับการทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่ง

สินทรัพยท่ีสําคัญโดยอนุโลมแลวมีขนาดรายการท่ีไมตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัท 

(10) การจายเงินปนผลประจําป หรือการจายเงินปนผลระหวางกาล (ถามี) ของบริษัทยอย 

2.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย ตองเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน การทํารายการ

ระหวางกันของบริษัทยอย ตลอดจนการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีมีนัยสําคัญใหแกบริษัทฯ ทราบโดยครบถวน ถูกตองและ

ภายในกําหนดเวลาท่ีสมควรตามท่ีบริษัทฯ กําหนด อน่ึง ใหคณะกรรมการของบริษัทยอยพิจารณาการเขาทํารายการระหวางกัน การ

ไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยท่ีมีนัยสําคัญของบริษัทยอย โดยนําประกาศท่ีเก่ียวของของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยมาใชบังคับโดยอนุโลม  

3.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองเปดเผยและนําสงขอมูลสวนไดเสียของตนและบุคคลท่ีมี

ความเก่ียวของตอคณะกรรมการของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ใหทราบถึงความสัมพันธ และการทําธุรกรรมกับบริษัทยอย และ/

หรือบริษัทรวมหรือบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน และหลีกเลี่ยงการทํารายการท่ีอาจกอใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม หรือบริษัทฯ โดยคณะกรรมการของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีหนาท่ี

แจงเรื่องดังกลาวใหคณะกรรมการของบริษัทฯ ทราบภายในกําหนดเวลาท่ีบริษัทฯ กําหนด เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาตัดสิน

หรืออนุมัติใด ๆ ซึ่งการพิจารณาน้ันจะคํานึงถึงประโยชนโดยรวมของบริษัทยอยและบริษัทฯ เปนสําคัญ  

ท้ังน้ี กรรมการของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองไมมีสวนรวมอนุมัติในเรื่องท่ีตนเองมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชนน้ันดวย  

อน่ึง การกระทําดังตอไปน้ีซึ่งเปนผลใหกรรมการ ผูบริหารหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมไดรับ

ประโยชนทางการเงินอ่ืนนอกเหนือจากท่ีพึงไดตามปกติ หรือเปนเหตุใหบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม หรือบริษัทฯ ไดรับความ

เสียหาย ใหสันนิษฐานวาเปนการกระทําท่ีขัดหรือแยงกับประโยชนของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมอยางมีนัยสําคัญ 

(ก)  การทําธุรกรรมระหวางบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมกับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของของบริษัท

ยอย และ/หรือบริษัทรวมโดยมิได เปนไปตามหลักเกณฑของการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน  

(ข)  การใชประโยชนขอมูลของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมท่ีลวงรูมา เวนแตเปนขอมูลท่ีเปดเผยตอ

สาธารณชนแลว  

(ค)  การใชทรัพยสินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมในลักษณะเดียวกันกับท่ีบริษัทฯ 

กระทําและเปนการฝาฝนหลักเกณฑหรือหลักปฏิบัติท่ัวไปตามท่ีคณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด  

4.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองรายงานแผนการประกอบธุรกิจ การขยายธุรกิจ โครงการ

ลงทุนขนาดใหญ ตลอดจนการเขารวมลงทุนกับผูประกอบการรายอ่ืนๆ ตอบริษัทฯ ผานรายงานผลการดําเนินงานรายไตรมาส และเขา

ช้ีแจงหรือนําสงเอกสารประกอบการพิจารณากรณีดังกลาวในกรณีท่ีบริษัทฯ รองขอ  
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5.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองนําสงขอมูลหรอืเอกสารท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานใหกับ  

บริษัทฯ เมื่อไดรับการรองขอตามความเหมาะสม  

6.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองช้ีแจงหรือนําสงเอกสารประกอบแกบริษัทฯ ในกรณีท่ีบริษัทฯ 

ตรวจพบประเด็นท่ีมีนัยสําคัญใด ๆ  

7.  กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน ลูกจางหรือผูรับมอบหมายของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม รวมถึงคูสมรสและบุตรท่ียังไม

บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาวตองไมใชขอมูลภายในของบริษัทฯ ของบริษัทยอย และ/หรือของบริษัทรวม ท้ังท่ีไดมาจากการกระทํา

ตามหนาท่ีหรือในทางอ่ืนใด ท่ีมีหรืออาจจะมีผลกระทบเปนนัยสําคัญตอบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม และ/หรือ บริษัทฯ เพ่ือ

ประโยชนตอตนเองหรือผูอ่ืน ไมวาทางตรงหรือทางออม และไมวาจะไดรับผลตอบแทนหรือไมก็ตาม  

8.  กรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของของบริษัทฯ จะกระทําธุรกรรมกับบริษัทยอยไดตอเมื่อธุรกรรมดังกลาว

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทยอย และ/หรือ คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือผูถือหุนของบริษัทยอย และ/หรือ ผูถือหุนของ

บริษัทฯ (แลวแตกรณี) ตามแตขนาดรายการท่ีคํานวณไดโดยนําตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และ

หลักเกณฑท่ีเก่ียวของของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยกําหนดมาใชโดยอนุโลม ท้ังน้ี เวนแตเปนการทําธุรกรรมท่ีเปนขอตกลงทางการคาในลักษณะเดียวกับท่ีวิญูชนจะพึงกระทํา

กับคูสัญญาท่ัวไปในสถานการณเดียวกัน ดวยอํานาจตอรองทางการคาท่ีปราศจากอิทธิพลในการท่ีตนมีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร 

หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวของ แลวแตกรณี และเปนขอตกลงทางการคาท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือเปนไปตาม

หลักการท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ อนุมัติไวแลว  

9.  กรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมตองจัดใหมีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและรัดกุม

เพียงพอ เพ่ือปองกันการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนในบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม รวมท้ังควรใหบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมจัดใหมี

ระบบงานท่ีชัดเจน เพ่ือแสดงไดวา บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีระบบเพียงพอในการเปดเผยขอมูล การทํารายการท่ีมีนัยสําคัญ

ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดไดอยางตอเน่ืองและนาเช่ือถือ และมีชองทางใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯ สามารถไดรับขอมูลของ

บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมในการติดตามดูแลผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน การทํารายการระหวางบริษัทยอยกับกรรมการ

หรือผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม และการทํารายการท่ีมีนัยสําคัญของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ตองจัดใหบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวมมีกลไกในการตรวจสอบระบบงานดังกลาวในบริษัทยอย และ/หรือ

บริษัทรวม โดยใหทีมงานผูตรวจสอบภายในและกรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถเขาถึงขอมูลไดโดยตรง และใหมีการรายงานผลการ

ตรวจสอบระบบงานดังกลาวใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทฯทราบ เพ่ือใหมั่นใจไดวา บริษัทยอยมีการปฏิบัติตามระบบงานท่ีจัดทํา

ไวอยางสม่ําเสมอ 

อน่ึง ขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ขอ 1 ถึงขอ 9 จะมีผล

ใชบังคับตราบเทาท่ีบริษัทฯ ยังคงความเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ และบริษัทฯ มีอํานาจควบคุมกิจการใน

บริษัทยอย และ/หรือบริษัทรวม ท้ังน้ี คํานิยามของบริษัทฯ และอํานาจควบคุมกิจการเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย 

 

       9.4.2 สรุปสาระสําคญัของขอตกลงระหวางบริษัทฯ กับผูถือหุนอ่ืนในการบริหารจัดการบริษัทยอย (Shareholders’ 

Agreement) 

1) สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จํากัด (“CRB”) 
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คูสัญญา - บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”หรือ “บริษัทฯ”) ถือหุนใน CRB รอยละ 73.12 (เดิม

คูสัญญาเปนบริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน)) 

-  บริษัท อีเอ็นบีดับเบ้ิลยู แอรบอยบาเรอะ อุนด คอนเวนโซนเนลเลอะ แอรซอยกุง อาเก จํากัด (“EnBW”) 

ถือหุนใน CRB รอยละ 10 ปจจุบันเปลี่ยนเปนบริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด 

-  บริษัท วีเอสพีพี คอนซัลแตนท จํากัด (“VSPP”) ถือหุนใน CRB รอยละ 16.87 

วันท่ีลงนามในสัญญา 14 มิถุนายน 2554 และมีแกไขเพ่ิมเติมอีก 3 ครั้ง 

กรรมการผูมีอํานาจ 

ลงนาม 

1) นายไชยณรงค จันทรพลังศร ี

2) นายรุงศักดิ์ บุญชู 

3) นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล 

กรรมการสองในสามคนขางตน ลงรายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของ CRB 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) คณะกรรมการประกอบดวยกรรมการ 8 ทาน โดยท่ี 6 ทานเปนตัวแทนจาก TPCH และอีก 2 ทานเปน

ตัวแทนจาก EnBW และ VSPP บริษัทละ 1 ทาน 

2) คูสัญญาท้ังสามฝายเห็นชอบให CRB ทําสัญญาวาจาง VSPP ในการบริหารงานกอสรางโครงการโรงไฟฟา

เช้ือเพลิงเศษไมยางและทางปาลมขนาด 9.5 เมกะวัตต รวมท้ังทําสัญญาวาจาง VSPP เดินเครื่องและ

บํารุงรักษาโรงไฟฟา 

3) มติพิเศษของผูถือหุน (ท่ีประชุมผูถือหุนตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากไมต่ํากวาสามในสี่ของจํานวน

เสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) นอกจากท่ีกําหนดไวตามกฎหมายแลว 

กิจกรรมอ่ืนท่ีจะตองใชมติพิเศษดวย เชน 

- การอนุมัติเงินกูใหแกบริษัทท่ีเก่ียวของกับการทําโรงไฟฟา และ/หรือบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 

- การควบรวมบริษัท การแกไขขอบังคับบริษัท และการขายทรัพยสินหลักของบริษัท 

- การเขารวมจัดตั้งหางหุนสวน สัญญารวมทุนเพ่ือแบงปนผลกําไร หรือทําสัญญาซึ่งตองชําระ

คาธรรมเนียมสิทธิ (Royalty fee) หรือสัญญาอ่ืนท่ีคลายคลึงกัน 

- การกําหนดเง่ือนไขทําสัญญาซื้อเช้ือเพลิงสําหรับใชในโรงไฟฟาชีวมวลของ CRB 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1) คูสัญญาแตละฝายมสีิทธิท่ีจะเปลีย่นแปลงช่ือผูถือหุนในอัตราสวนของตน และ/หรือใหผูถือหุนรายใหมเขา

มาเปนผูถือหุนในอัตราสวนของหุนของผูถือหุนฝายใดฝายหน่ึง โดยความเห็นชอบดวยมติเอกฉันทของผูถือ

หุนท้ังสามฝาย 

2) กรณีการเพ่ิมทุนเพ่ือใหมผีูถือหุนรายใหม ใหนําเขาท่ีประชุมผูถือหุนโดยใชมติพิเศษเพ่ืออนุมัต ิ
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3) ภายใตขอกําหนดของขอ 1) ผูถือหุนไมมีสิทธิขายหุนหรือโอนหุนใหแกบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน เวนแต 

- ตองบอกกลาวเปนหนังสือถึงผูถือหุนอ่ืนท้ังหมด ระบุจํานวนหุนท่ีตองการขาย ราคาขาย เง่ือนไข

ท้ังหมดของการขายและช่ือผูซื้อ 

-  ผูถือหุนอ่ืนมีสิทธิในการซื้อหุนกอนผูซื้อจากผูถือหุนท่ีประสงคจะขายหุนตามเง่ือนไขของการขาย หากผู

ถือหุนอ่ืนปฏิเสธการซื้อหุน ผูขายจึงมีสิทธิขายใหแกผูซื้อโดยจํานวน ราคาและเง่ือนไขตองไมถูกลงหรือ

เปนผลดีมากกวาตามหนังสือบอกกลาว ซึ่งตองดําเนินการขายภายใน 2 เดือนนับจากผูถือหุนอ่ืนปฏิเสธ

การซื้อ โดยผูซื้อตองผูกพันตามสัญญาน้ีดวย 

-  กรณีมีผูถือหุนอ่ืนตองการซื้อมากกวา 1 ราย ใหผูถือหุนแตละรายไดรับสิทธิตามอัตราสวนการถือหุน

เดิม 

-  สิทธิการซื้อหุนกอนของผูถือหุนอ่ืน ไมใชบังคับกับกรณีการโอนหุนหรือขายหุนใหแกบริษัทในเครือของ

ผูขายหุน ซึ่งมีรายการถือหุนระหวางกันไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนหุนในบริษัทผูขายหุน หรือ

บริษัทในเครือของผูขายหุน แตผูรับโอนหุนตองผูกพันตามสัญญาน้ีและรับไปซึ่งภาระหน้ีท้ังหมดของผู

โอนหุนดวย 

 

2) สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด (“TSG”) 

คูสัญญา 1)  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”หรือ “บริษัทฯ”) ถือหุนใน TSG รอยละ 65 (เดิม

คูสัญญาเปนบริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน)) 

2)  บริษัท บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัด ถือหุนใน TSG รอยละ 35 

วันท่ีลงนามในสัญญา 13 กรกฎาคม 2555 และมีแกไขเพ่ิมเติมอีก 2 ครั้ง 

กรรมการผูมีอํานาจ 

ลงนาม 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 2 ทาน ซึ่งไดรบัการแตงตั้งโดยผูถือหุนแตละฝายๆ ละ 1 ทานลงรายมือช่ือรวมกัน

พรอมประทับตราสําคัญของ TSG 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) คณะกรรมการประกอบดวยกรรมการ 6 ทาน โดยท่ี 4 ทานเปนตัวแทนจาก TPCH และอีก 2 ทานเปน

ตัวแทนจาก EnBW  

2) คณะกรรมการมีมติแตงตั้งนายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล เปนกรรมการผูจัดการ จนถึงวันท่ีเริ่ม COD โดยมี

หนาท่ีบริหารงานของ TSG ตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
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3) องคประชุมของคณะกรรมการประกอบดวยจํานวนกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการ

ท้ังหมด โดยท่ีตองมีกรรมการอยางนอยฝายละ 1 ทานเปนตัวแทนของผูถือหุนแตละฝายเขารวมประชุม

ดวย  

4) ให TSG เขาทําบันทึกขอตกลงจัดหาเช้ือเพลิง เดินเครื่องและบํารุงรักษากับบริษัท  วีเอสพีพี คอนซัลแตนท 

จํากัด 

5) มติพิเศษของผูถือหุน (ท่ีประชุมผูถือหุนตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากไมต่ํากวาสามในสี่ของจํานวน

เสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) นอกจากท่ีกําหนดไวตามกฎหมายแลว 

กิจกรรมอ่ืนท่ีจะตองใชมติพิเศษดวย เชน 

- การอนุมัติเงินกูใหแกบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 

- การควบรวมบริษัท การปรับโครงสรางการถือหุน การแกไขขอบังคับบริษัท และการขายทรัพยสินหลัก

ของบริษัท 

- การเขารวมจัดตั้งหางหุนสวน สัญญารวมทุนเพ่ือแบงปนผลกําไร หรือทําสัญญาซึ่งตองชําระ

คาธรรมเนียมสิทธิ (Royalty fee) หรือสัญญาอ่ืนท่ีคลายคลึงกัน 

- การกําหนดเง่ือนไขทําสัญญาซื้อเช้ือเพลิงสําหรับใชในโรงไฟฟาชีวมวลของTSG 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1) หามคูสัญญาขายหรือโอนหุนภายในชวง 2 ปนับจากวันท่ีลงนามในสัญญา 

2)  เมื่อพนกําหนดเวลาขอ 1) กรณีท่ีผูถือหุนประสงคจะขายหุนในสวนของตนเอง ผูถือหุนจะตองใหสิทธิ

คูสัญญาฝายอ่ืนในการซื้อกอน หากคูสัญญาฝายอ่ืนไมตอบรับขอเสนอภายใน 90 วัน ผูถือหุนจึงมีสิทธิขาย

หุนใหแกบุคคลท่ีสามดวยราคาและเง่ือนไขเดียวกัน 

3)  การโอนหุน TSG ใหกับบุคคลท่ีสามสามารถกระทําได โดยท่ีบุคคลท่ีสามท่ีไดรับหุนยอมรับเปนหนังสือตอ

คูสัญญาอ่ืนๆ และ TSG โดยตกลงจะยอมรับขอผูกพันตามเง่ือนไขในสัญญาฉบับน้ี และผูขายรับประกันวา

ไดเปดเผยผูรับผลประโยชนท่ีแทจริงของบุคคลท่ีสาม 

4)  คูสัญญาสามารถโอนหุน TSG ในสวนของตนเองใหกับบริษัทในเครือ โดยการแจงเปนลายลักษณอักษรไป

ยังคูสัญญาฝายอ่ืน 

การสิ้นสุดสัญญา 1)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงกระทําผิดสัญญาอยางเปนสาระสําคัญ โดยท่ีฝายท่ีไมผิดสัญญามีสิทธิดําเนินการกับ

ฝายท่ีผิดสัญญาดังน้ี 

(ก) ยกเลิกสัญญาและเรียกรองใหฝายท่ีผิดสัญญาลงมติชําระบัญชีบริษัท 

(ข) ชําระบัญชีบริษัท ตามท่ีกฎหมายอนุญาตใหกระทํา 
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(ค) ซื้อหุนบางสวนหรือท้ังหมดจากฝายท่ีผิดสัญญาเปนเงินสดในราคามูลคาตามบัญชี 

(ง) เสนอปรับโครงสรางบริษัทหรือโครงสรางการถือหุน 

2)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงซื้อหุนท้ังหมดของ TSG 

3)  การประกาศใชกฎหมายใดๆ ท่ีมีผลตอการดําเนินงานของโรงไฟฟาอยางมีสาระสําคัญ ซึ่งอาจรวมถึงการ

เพิกถอนใบอนุญาตตาง ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินงานโรงไฟฟา 

4)  คูสัญญาทุกฝายยินยอมรวมกันยกเลิกสัญญาฉบับน้ี 

3)  สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร จํากัด (“MGP”) 

คูสัญญา 1)  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”) ถือหุนใน MGP รอยละ 46 (เดิมคูสัญญาเปน

บริษัท ไทยโพลีคอนส จํากัด (มหาชน)) 

2)  บริษัท คารบอนบีดับเบ้ิลยู (ไทยแลนด) จํากัดถือหุนใน MGP รอยละ 46 

3)  บริษัท กรีน เพาเวอร โปรดิวเซอร กรุป จํากัด (“บจก. กรีน เพาเวอรฯ”) ถือหุนใน MGP รอยละ 5 (เดิม

คูสัญญาเปนบริษัท เวสททูเพาเวอร คอรปอเรช่ัน จํากัด) 

4)  บริษัท เอ็นซี โคโคนัท จํากัด ถือหุนใน MGP รอยละ 3 

วันท่ีลงนามในสัญญา 26 กันยายน 2555 และมีแกไขเพ่ิมเติม 3 ครั้ง 

กรรมการผูมีอํานาจ 

ลงนาม 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม 2 ทาน ซึ่งไดรับการแตงตั้งโดย TPCH และ EnBW ฝายละหน่ึงทาน ท้ังน้ี การ

เปลี่ยนแปลงในอนาคตข้ึนกับผูถือหุน 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) คณะกรรมการประกอบดวยกรรมการ 6 ทาน โดยท่ี 3 ทานเปนตัวแทนจาก TPCH และอีก 3 ทานเปน

ตัวแทนจาก EnBW 

2) องคประชุมของคณะกรรมการประกอบดวยจํานวนกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการ

ท้ังหมด โดยท่ีตองมีกรรมการอยางนอยฝายละ 1 ทานเปนตัวแทนของ TPCH และ EnBW เขารวมประชุม

ดวย  

3) MGP จะมีทุนจดทะเบียนไมเกิน 210 ลานบาท (2.1 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท) 

4) บจก. กรีน เพาเวอรฯ ไดรับหุนสามัญของ MGP ท้ังสิ้นจํานวน 105,000 หุน เพ่ือเปนคาตอบแทนสําหรับ

การทํางานในการพัฒนาโรงไฟฟา เชน การประสานงานและขอใบอนุญาตตาง ๆ จากหนวยงานราชการ 

งานดานมวลชนสัมพันธ และการเจรจาจัดหาเช้ือเพลิง เปนตน โดยท่ี TPCH และ EnBW จะเปนผูชําระคา

หุนให บจก. กรีนเพาเวอรฯ ฝายละครึ่ง 
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5) ให MGP เขาทําบันทึกขอตกลงจัดหาเช้ือเพลิงกับ บริษัท โคโค บริหารจัดการเช้ือเพลิงชีวมวล จํากัด 

6) มติพิเศษของผูถือหุน (ท่ีประชุมผูถือหุนตองลงมติดวยคะแนนเสียงขางมากไมต่ํากวาสามในสี่ของจํานวน

เสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) นอกจากท่ีกําหนดไวตามกฎหมายแลว 

กิจกรรมอ่ืนท่ีจะตองใชมติพิเศษดวย เชน 

- การอนุมัติเงินกูใหแกบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืน 

- การควบรวมบริษัท การปรับโครงสรางการถือหุน การแกไขขอบังคับบริษัท และการขายทรัพยสินหลัก

ของบริษัท 

- การเขารวมจัดตั้งหางหุนสวน สัญญารวมทุนเพ่ือแบงปนผลกําไร หรือทําสัญญาซึ่งตองชําระ

คาธรรมเนียมสิทธิ (Royalty fee) หรือสัญญาอ่ืนท่ีคลายคลึงกัน 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1) หามคูสัญญาขายหรือโอนหุนภายในชวง 3 ปนับจากวันท่ีลงนามในสัญญา 

2)  เมื่อพนกําหนดเวลาขอ 1) กรณีท่ีผูถือหุนประสงคจะขายหุนในสวนของตนเอง ผูถือหุนจะตองใหสิทธิแก

คูสัญญาฝายอ่ืนในการซื้อกอน หากคูสัญญาฝายอ่ืนไมตอบรับขอเสนอภายใน 90 วัน ผูถือหุนจึงมีสิทธิขาย

หุนใหแกบุคคลท่ีสามดวยราคาและเง่ือนไขเดียวกัน 

3)  การโอนหุน MGP ใหกับบุคคลท่ีสามสามารถกระทําได โดยท่ีบุคคลท่ีสามท่ีไดรับหุนยอมรับเปนหนังสือตอ

คูสัญญาอ่ืนๆ และ MGP โดยตกลงจะยอมรับขอผูกพันตามเง่ือนไขในสัญญาฉบับน้ี และผูขายหุนรับประกัน

วาไดเปดเผยเจาของผลประโยชนท่ีแทจริงของบุคคลท่ีสาม 

4)  คูสัญญาสามารถโอนหุน MGP ในสวนของตนเองใหกับบริษัทในเครือ โดยการแจงเปนลายลักษณอักษรไป

ยังคูสัญญาฝายอ่ืน 

การสิ้นสุดสัญญา 1)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงกระทําผิดสัญญาอยางเปนสาระสําคัญ โดยท่ีฝายท่ีไมผิดสัญญามีสิทธิดําเนินการกับ

ฝายท่ีผิดสัญญาดังน้ี 

(ก) ยกเลิกสัญญาและเรียกรองใหฝายท่ีผิดสัญญาลงมติชําระบัญชีบริษัท 

(ข) ชําระบัญชีบริษัท ตามท่ีกฎหมายอนุญาตใหกระทํา 

(ค) ซื้อหุนบางสวนหรือท้ังหมดจากฝายท่ีผิดสัญญาเปนเงินสดในราคามูลคาตามบัญชี 

(ง) เสนอปรับโครงสรางบริษัทหรือโครงสรางการถือหุน 

2)  คูสัญญาฝายใดฝายหน่ึงซื้อหุนท้ังหมดของ MGP 

3)  การประกาศใชกฎหมายใดๆ ท่ีมีผลตอการดําเนินงานของโรงไฟฟาอยางมีสาระสําคัญ ซึ่งอาจรวมถึงการ

เพิกถอนใบอนุญาตตาง ๆ ท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินงานโรงไฟฟา 
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4)  คูสัญญาทุกฝายยินยอมรวมกันยกเลิกสญัญาฉบับน้ี 

 

4)  สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จํากัด (“MWE”) 

คูสัญญา 1)  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”) ถือหุนใน MWE รอยละ 85 

2)  บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัดถือหุนใน MWE รอยละ 10 

3)  หางหุนสวนจํากัด ช.พรหมมารักษ ถือหุนใน MWE รอยละ 5 

วันท่ีลงนามในสัญญา 3 มีนาคม 2557 และมีแกไขเพ่ิมเติม 1 ครั้ง 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) กรรมการของ MWE จะประกอบดวยกรรมการท่ีมาจาก TPCH 

2)  MWE จะจัดสรรผลกําไรในรูปของเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตรามากท่ีสุด ยกเวน 

(ก) ผลกําไรท่ี MWE ไดรับถูกนําไปชดเชยกับผลขาดทุนจากปกอนหนา 

(ข) จําเปนตองกันไวเพ่ือเปนเงินสํารองตามกฎหมาย 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1)  หากผูถือหุนรายใดประสงคจะขายหุน MWE จะตองแจงเปนลายลักษณอักษรแกคูสัญญารายอ่ืนทราบ โดย

ท่ีคูสัญญารายอ่ืนมีเวลา 30 วันในการซื้อหุนดังกลาวในราคาเทากับราคาตามบัญชีสุทธิตอหุน หากมี

คูสัญญามากกวาหน่ึงรายประสงคจะซื้อหุนจํานวนดังกลาว คูสัญญาท่ีประสงคจะซื้อหุนจะไดรับการจัดสรร

ตามสัดสวนการถือหุนใน MWE โดยหุนท้ังหมดจะซื้อขายและชําระเงินภายใน 90 วันนับจากวันท่ีผูถือหุน

ไดเสนอขายหุนของตนใหแกผูถือหุนรายอ่ืน 

2)  หากไมมีคูสัญญารายใดประสงคจะซื้อหุนตามขอ 1) หรือไมสามารถชําระราคาคาหุนไดภายในเวลาท่ี

กําหนด ผูถือหุนท่ีประสงคจะขายหุนสามารถขายหุน MWE ใหแกบุคคลท่ีสามโดยไดรับความเห็นชอบจาก

คูสัญญารายอ่ืน 

3)  ในการขายหรือโอนหุน MWE ใหแกบุคคลภายนอก คูสัญญาท่ีเปนผูขายตองใหผูซื้อหรือผูรับโอนยอมรับ

ขอตกลงท่ีจะปฏิบัติตามและผูกพันรวมกันตามสัญญาฉบับน้ี 

4)  คูสัญญาจะไมจํานําหุนหรือสละสิทธิในการจองซื้อหุนใหมของ MWE ใหแกผูหน่ึงผูใดโดยปราศจากการ

ยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากคูสัญญาอ่ืน 

การสิ้นสุดสัญญา 1) ไดรับการยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากคูสัญญาทุกฝาย 

2) MWE เลิกกิจการหรือมีคําสั่งศาลใหตกเปนบุคคลลมละลาย หรือเหตุการณอ่ืนในทํานองเดียวกัน 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 164 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

5) สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (“PA”) 

คูสัญญา 1) บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”) ถือหุนใน PA รอยละ 45 

2) นายอํานาจ จํานงประสาทพร ถือหุนใน PA รอยละ 27.5 

3) นายไพรัช ไพศาลยกิจ ถือหุนใน PA รอยละ 27.5 

วันท่ีลงนามในสัญญา 1 มิถุนายน 2559 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) กรรมการของ PA จะประกอบดวยกรรมการท่ีมาจาก TPCH 

 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1)  หากผูถือหุนรายใดประสงคจะขายหุน PA จะตองแจงเปนลายลักษณอักษรแกคูสัญญารายอ่ืนทราบ โดยท่ี

คูสัญญารายอ่ืนมีเวลา 30 วันในการซื้อหุนดังกลาวในราคาเทากับราคาตามบัญชีสุทธิตอหุน หากมีคูสัญญา

มากกวาหน่ึงรายประสงคจะซื้อหุนจํานวนดังกลาว คูสัญญาท่ีประสงคจะซื้อหุนจะไดรับการจัดสรรตาม

สัดสวนการถือหุนใน PA โดยหุนท้ังหมดจะซื้อขายและชําระเงินภายใน 90 วันนับจากวันท่ีผูถือหุนไดเสนอ

ขายหุนของตนใหแกผูถือหุนรายอ่ืน 

2)  หากไมมีคูสัญญารายใดประสงคจะซื้อหุนตามขอ 1) หรือไมสามารถชําระราคาคาหุนไดภายในเวลาท่ี

กําหนด ผูถือหุนท่ีประสงคจะขายหุนสามารถขายหุน PA ใหแกบุคคลท่ีสามโดยไดรับความเห็นชอบจาก

คูสัญญารายอ่ืน 

3)  ในการขายหรือโอนหุน PA ใหแกบุคคลภายนอก คูสัญญาท่ีเปนผูขายตองใหผูซื้อหรือผูรับโอนยอมรับ

ขอตกลงท่ีจะปฏิบัติตามและผูกพันรวมกันตามสัญญาฉบับน้ี 

4)  คูสัญญาจะไมจํานําหุนหรือสละสิทธิในการจองซื้อหุนใหมของ PA ใหแกผูหน่ึงผูใดโดยปราศจากการ

ยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากคูสัญญาอ่ืน 

การสิ้นสุดสัญญา 3) ไดรับการยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากคูสญัญาทุกฝาย 

4) PA เลิกกิจการหรือมีคาํสั่งศาลใหตกเปนบุคคลลมละลาย หรือเหตกุารณอ่ืนในทํานองเดียวกัน 

 

6) สัญญาระหวางผูถือหุนของบริษัท สยามพาวเวอร จํากัด (“SP”) 

คูสัญญา 1)  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”) ถือหุนใน SP รอยละ 50 

2)  นายทวี จงควินิต ถือหุนใน SP รอยละ 31 

3)  นายวีระพล โชควิทยารัตน ถือหุนใน SP รอยละ 19 
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วันท่ีลงนามในสัญญา 1 กันยายน 2559 

ขอตกลงการบรหิารท่ีสาํคัญ 1) กรรมการของ SP จะประกอบดวยกรรมการจํานวน 6 คน ท่ีมาจาก TPCH 3 คน 

ขอจํากัดในการโอนหุน 1) หามมิใหผูถือหุนรายใดกอภาระผูกพันในหุนเวนแตจะไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

2) การโอนหุน หามมิใหผูถือหุนรายใด ขาย โอน โอนสิทธิ หรือจําหนายไปไมวาประการใดๆ เวนแตจะไดรับ

การอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

3) ผูประสงคจะขาย โอน โอนสิทธิ หรือจําหนายจะตองมีการแจงใหผูโอนทราบวาตนเองมีความประสงคจะ

ขายหุนท่ีถืออยูท้ังหมดหรือบางสวน ภายใตหลักเกณฑและเง่ือนไขเดียวกันกับการขายหุนอ่ืน โดยมีหนังสือ

แจงใหผูโอนทราบถึงความประสงคดังกลาวภายใน 30 วันนับจากวันท่ีคณะกรรมการบริษะทไดทราบความ

ประสงคของผูโอนในการขายหรือโอนหุนดังกลาว และในกรณีน้ีหามมิใหมีการขายหรือโอนหุนใหกับผูซื้อ

บุคคลภายนอก เวนแตผูโอนจะไดดําเนินการใหผูซื้อบุคคลภายนอกซื้อหุนท้ังกลุมผูถือหุนเดิมภายใตราคา 

เง่ือนไข และขอกําหนดเดียวกัน 

การสิ้นสุดสัญญา 1) ไดรับการยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากคูสัญญาทุกฝาย 

2) เมื่อจดทะเบียนเลิกบริษัท และการชําระบัญชีของบริษัทแลวเสร็จ 

3) การแสดงเจตนาบอกเลิกสัญญาของผูถือหุนฝายท่ีมิไดผิดสัญญา 

4) ไมไดเขาทําสัญญาซื้อขายไฟฟาภายในวันท่ี 1 กันยายน 2561 หรือภายในระยะเวลาอ่ืนใดท่ีไดตกลงขยาย

ออกไป 

9.5      นโยบายการดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน 

บริษัทฯ ใหความสําคัญกับการดูแลการใชขอมูลภายใน ใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  โดยยึดมั่นในหลักธรรมาภิ

บาล ความซื่อสัตยสุจริตในการดําเนินธุรกิจ และเพ่ือใหแนใจวานักลงทุนในหลักทรัพยของบริษัทฯ ไดรับสารสนเทศท่ีเช่ือถือไดอยางเทา

เทียมและทันทวงที บริษัทฯ จงึไดกําหนดระเบียบการกํากับดูแลการใชขอมูลภายใน ใหสอดคลองกับกฎหมายเก่ียวกับหลักทรัพย และ

มุงเนนความโปรงใสในการประกอบธุรกิจ โดยไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 6/2556 เมื่อวันท่ี 23 ธันวาคม 2556 

สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 

1. กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับของบริษัทฯ และบริษัทยอยตองไมใชขอมูลภายในของบริษัทฯ และบริษัทยอย

ท่ีมีสาระสําคญัตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรพัยของบริษัทฯ ท่ียังมิไดเปดเผยตอสาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เพ่ือการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ อันนํามาซึ่งผลประโยชนของตนเองและผูอ่ืน  

2. บริษัทฯ  มีหนาท่ีเปดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการดําเนินงานท่ีสําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอยใหสาธารณชนทราบโดย

ทันที และอยางท่ัวถึง โดยผานสื่อและวิธีการท่ีตลาดหลักทรัพยฯ และนโยบายการเปดเผยขอมูลของบริษัทฯ กําหนด และ

ผานสื่ออ่ืนๆ ของฝายนักลงทุนสัมพันธ และประชาสัมพันธ เพ่ือใหแนใจวาขอมูลขาวสารไดเขาถึงนักลงทุนทุกกลุมอยาง

ทันทวงทีและเทาเทียม 

3. บริษัทฯกําหนดใหกรรมการ และผูบริหาร รวมท้ังคูสมรสและบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ

หลักทรัพยของบริษัท ตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) (“พรบ. หลักทรัพยฯ”) และประกาศสํานักงาน
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คณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี สจ.12/2552 เรื่อง การจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพยของกรรมการ ผูบริหารและ

ผูสอบบัญชี และจัดสงสําเนารายงานน้ีใหแกบริษัทฯ ในวันเดียวกับท่ีสงรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย และรายงานถือครองหลักทรัพยของบริษัทฯ ตอคณะกรรมการบริษัทเปนประจําทุกไตรมาส 

4.  บริษัทฯ กําหนดหามกรรมการ ผูบริหาร หรือผูปฏิบัติงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยท่ีไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผย

ขอมูลตอบุคคลภายนอก หรือบุคคลท่ีไมมีหนาท่ีท่ีเก่ียวของ และควรละเวนการซื้อขายหุนของบริษัทฯ ในชวงเวลา 1 เดือน 

กอนท่ีบริษัทฯ จะเผยแพรงบการเงิน หรือเผยแพรขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญอ่ืนๆ สูสาธารณชน 

5.  กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยจะตองไมทําการซื้อขายโอนหรือรับโอนหลักทรัพยของบริษัท

ฯ โดยใชขอมูลภายในของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย และ/หรือ เขาทํานิติกรรมอ่ืนใดโดยใชขอมูลภายในของบริษัทฯ หรือ

บริษัทยอย อันอาจกอใหเกิดความเสียหายตอบริษัทฯ ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม ขอกําหนดน้ีใหรวมถึง คูสมรสและ

บุตรท่ียังไมบรรลนิุติภาวะของกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยดวย ผูใดท่ีฝาฝนระเบียบขอ 

บังคับ ดังกลาวจะถือวาไดกระทําผิด อยางรายแรง 

6. บริษัทฯ มีกฎระเบียบการรักษาความปลอดภัยทางดานระบบคอมพิวเตอร และขอมูลสารสนเทศอยางเขมงวด เพ่ือปองกัน

ไมใหขอมูลขาวสารท่ีสําคัญถูกเปดเผย กรณีท่ีกรรมการ ผูบริหารหรือพนักงานนําขอมูลภายในของบริษัทฯ ไปใชในทางมิ

ชอบ โดยบริษัทฯ ไดกําหนดบทลงโทษ หากผูใดฝาฝนจะถือเปนความผิดอยางรายแรงและอาจถูกลงโทษทางวินัยและ

ตามท่ีกฎหมาย กําหนด ท้ังน้ี บริษัทฯ ไดจํากัดการเขาถึงขอมูลภายในซึ่งยังไมเปดเผยตอสาธารณชน แตเพียงผูมีหนาท่ี

ผูเก่ียวของ ไดแก เจาหนาท่ีฝายบัญชี และการเงิน เจาหนาท่ีฝายนักลงทุนสัมพันธ  

7. การเปดเผยขอมูลของบริษัทฯ จะตองสอดคลองกับแนวปฏิบัติของกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ อีกท้ัง ขอมูลท่ีเปดเผย

ตองมีความถูกตอง ครบถวน ทันเวลาและสม่ําเสมอไมวาขอมูลเหลาน้ันจะเปนเรื่องบวก หรือลบตอบริษัทฯ  ตอนักลงทุน

หรือตลาดทุน ขอมูลท่ีมีความสําคัญและปกติมิไดเปดเผยเปนการท่ัวไปจะถูกเปดเผยอยางเทาเทียมใหกับผูลงทุน ทุกราย 

และตองไดรับความเห็นชอบจาก กรรมการผูจัดการ หรือผูท่ีไดรับมอบหมายเทาน้ัน เชน ฝายประชาสัมพันธ สวนนัก

ลงทุนสัมพันธ เปนตน 

 

9.6  คาตอบแทนผูสอบบัญชี 

1.  คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจายคาตอบแทนจากการสอบบัญชีใหแกบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 เปนจํานวนเงินรวม 5,170,000 บาท (โดยไม

รวมคาใชจายอ่ืนๆ) 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจายคาตอบแทนจากการสอบบัญชีใหแกบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวนเงินรวม 5,000,000 บาท (โดยไม

รวมคาใชจายอ่ืนๆ) 

บริษัทฯ และบริษัทยอยจายคาตอบแทนจากการสอบบัญชีใหแกบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 เปนจํานวนเงินรวม 5,250,000 บาท (โดยไม

รวมคาใชจายอ่ืนๆ) 

9.7  การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีในเร่ืองอ่ืนๆ 

 -ไมม-ี 
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10.  ความรับผิดชอบตอสังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) 

10.1  นโยบายภาพรวม 

 บริษัทฯ และบริษัทยอยดําเนินธุรกิจภายใตการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และยึดหลักจริยธรรมควบคูไปกับการใสใจสังคมและดูแล

สิ่งแวดลอม โดยคํานึงถึงผูท่ีมีสวนไดสวนเสียท่ีเก่ียวของท้ังภายใน และภายนอกองคกร ตั้งแตผูถือหุนพนักงาน ลูกคา ชุมชน ตลอดจน

สังคมวงกวาง เพ่ือนําไปสูการพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน 

ท้ังน้ี บริษัทฯ และบริษัทยอยไดใหความสําคัญเก่ียวกับสิ่งแวดลอมและสังคมรอบขาง เพ่ือใหสามารถอยูรวมกับชุมชนไดอยางมี

ความสุข โดยกําหนดเปาหมายท่ีชัดเจนในการเปน ”โรงไฟฟาของชุมชน” ดวยความสํานึกรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมและยึดมั่น

ในการประกอบธุรกิจโดยคํานึงถึงสัมพันธภาพท่ีดีและยั่งยืนกับคนในชุมชน โดยใหความสําคัญในเรื่องการรักษามาตรฐานระเบียบปฏิบัติ

ดานการจัดการสิ่งแวดลอม และความปลอดภัยของพนักงาน รวมถึงชุมชนโดยรอบ เพ่ือใหความมั่นใจกับชุมชนรอบโรงไฟฟาวาสามารถ

อยูรวมกับชุมชนได โดยไมมีผลกระทบดานสิ่งแวดลอมหรือมลพิษตางๆ เชน ควัน เสียง และฝุน เน่ืองจากบริษัทฯ เลือกใชเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย เพ่ือลดปริมาณควัน เสียง และฝุน ใหนอยท่ีสุด ซึ่งใหผลท่ีดีกวามาตรฐานท่ีกําหนด นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังใหความสําคัญในเรื่อง

การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนรอบพ้ืนท่ีท่ีโรงไฟฟาตั้งอยู ซึ่งรวมถึงการจัดสรรงบประมาณสมทบเขากองทุนพัฒนาชุมชนตางๆ 

ในพ้ืนท่ีและการดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนาชุมชมอยางยั่งยืนตอเน่ือง รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนความรู ความชํานาญตางๆ 

ใหกับผูท่ีสนใจเก่ียวกับการผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทน เพ่ือเปนแนวทางใหกับผูท่ีสนใจท่ัวไป    

10.2  การดําเนินงาน 

การดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ และบริษัทยอยไดคํานึงถึงผลประโยชนของชุมชน และสังคมบริเวณรอบโรงไฟฟา (CSR in 

process) โดยบริษัทฯ ไดกําหนดเปนแนวทางในการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจนในการเปน “โรงไฟฟาชุมชน” ซึ่งจะอยูรวมกับชุมชนไดอยางมี

ความสุข โดยกระบวนการผลิตกระแสไฟฟาของบริษัทยอยมีข้ันตอนท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และไมสงผลกระทบตอคนในชุมชนรอบ

โรงไฟฟา นอกจากน้ีบริษัทฯ และบริษัทยอยใหความสําคัญกับการตอตานทุจริตเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีของสังคม และดําเนินกิจการดวย

หลักจริยธรรม เพ่ือใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี อันจะสงผลประโยชนแกสังคมและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

เพ่ือการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายเชิงธุรกิจและเปาหมายดานความรับผิดชอบตอสังคม บริษัทฯและบริษัทยอยมีการกําหนด

แนวทางเปนรูปธรรมชัดเจนเพ่ือเปนแนวทางใหแกผูบริหารนําไปปฏิบัติ โดยมุงเนนใน 5 ขอหลักไดแก 

1. การตอตานการทุจรติคอรรปัช่ัน 

คณะกรรมการบริษัท มีมติพิจารณาอนุมัตินโยบายการตอตานการทุจริตคอรรัปชันในการประชุมครั้งท่ี 1/2557 เมื่อวันท่ี 

20 มกราคม 2557 ซึ่งเปนนโยบายการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย ในการไมมีสวนเก่ียวของกับการทุจริต

คอรรัปช่ัน โดยการกําหนดแนวทางเปนรูปธรรมชัดเจนไดแก กําหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติและขอกําหนดในการ

ดําเนินการท่ีเหมาะสมและปองกันการทุจริตคอรรัปช่ันกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย และเพ่ือให

การตัดสินใจและการดําเนินการทางธุรกิจท่ีอาจมีความเสี่ยงดานการทุจริตคอรรัปช่ันไดรับการพิจารณาและปฏิบัติอยาง

รอบคอบและเหมาะสม 

2. การปฏิบัตติอแรงงานอยางเปนธรรม 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีแนวทางปฏิบัติตอแรงงานดวยความยุติธรรม โดยมีการจายคาตอบแทนอยางเหมาะสม ตรง

เวลา และเปนธรรมใหแกพนักงาน รวมถึงการฝกอบรมและพัฒนาฝมอืแรงงานโดยมีการจัดฝกอบรมงานดานอ่ืนๆ ของ

โรงไฟฟา นอกเหนือจากงานประจํา ใหสามารถเขาใจถึงการทํางานใน   แตละดานและสามารถนํามาบูรณาการเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการทํางานได 
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3. การรวมพัฒนาชุมชนและสังคม 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีนโยบายและเปาหมายในการพัฒนาชุมชน และเมืองอยางยั่งยืน โดยกําหนดความรับผิดชอบ

ตองานดานพัฒนาชุมชน และสังคมออกเปน 2 พ้ืนท่ี ไดแก 

การพัฒนาชุมชนและสังคมระดับพ้ืนท่ี 

ประการท่ี1 ทําใหชุมชนมีพลังงานไฟฟาใชในพ้ืนท่ีอยางย่ังยืน                                                                                                                               

ประการท่ี 2 กอใหเกิดรายไดแกชุมชน  กําหนดใหผูรับจางดําเนินการและบํารุงรักษาโรงไฟฟา คัดเลือกพนักงานจาก

ชุมชนใกลเคียงไมนอยกวา 90%-100% เพ่ือเปนการสนับสนุนและใหโอกาสแกคนในชุมชนในการสรางรายได ท้ังน้ี ผูรับ

จางดําเนินการและบํารุงรักษาโรงไฟฟา CRB มีจํานวนพนักงานจากพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟาถึง 100 % ของจํานวนพนักงาน

ท้ังหมด นอกจากน้ี ในกระบวนการผลิตกระแสไฟฟา สวนท่ีเหลือจากการเผาไหมคือข้ีเถา ซึ่งมีสารฟอสฟอรัสเปนจํานวน

มาก และสามารถนํามาใชในการผลิตปุยชีวภาพเพ่ือใชในการเกษตรของชุมชนไดบริษัทฯ จึงไดมอบข้ีเถาใหแกชุมชนเพ่ือ

นําไปผลิตปุยชีวภาพ โดยมีการจัดทําโครงการใหความรูแกชุมชนโดยรอบในเรื่องการผลิตปุยชีวภาพจากข้ีเถาทําให

เกษตรกรสามารถนําความรูไปใชเพ่ือลดตนทุนทางการเกษตรได                                                                                                                                                                

ประการท่ี 3 ลดปญหาการโยกยายถิ่นฐาน และนําความรูความสามารถมาพัฒนาความเจริญใหแกทองถ่ิน ประการท่ี 4 

กอใหเกิดความเจริญใหกับชุมชน พัฒนาความรู พัฒนาอาชีพ เปนศูนยการเรียนรู ใหแก ประชาชนในทองถ่ิน 

สถาบันการศึกษา หนวยงานราชการและเอกชน โดยเปดใหอาจารย นิสิตนักศึกษา หนวยงานราชการ  และโรงไฟฟา

ยังใหความชวยเหลือกิจกรรมของชุมชนตางๆ พัฒนาหมูบาน การมอบสื่อการเรียนการสอน เชน คอมพิวเตอร เงิน

ทุนการศึกษา และสรางการเรียนรูนวัตกรรมใหมๆใหกับชุมชน และสังคม  

การพัฒนาสังคมระดับประเทศ 

สรางความมั่นคงในการผลิตกระแสไฟฟาของประเทศเพ่ิมข้ึน เสริมสรางความมั่นคงดานพลังงาน และกอใหเกิดความ

เจริญใหแกประเทศ 

4.  การดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 

  เน่ืองจากข้ันตอนในการผลิตกระแสไฟฟาอาจสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมได บริษัทฯ จึงมีการกําหนดนโยบายเพ่ือลด

ผลกระทบทางมลพิษจากกระบวนการผลิต ใหอยูในระดับท่ีปลอดภยัสําหรับคนในชุมชนรอบโรงไฟฟาเพ่ือไมใหกระทบ

กับสภาพความเปนอยูของคนในชุมชน ในทุกมิติดังน้ี 

  การควบคุมคุณภาพอากาศ ท้ังภายในโรงงานและภายนอกโรงงานใหอยูในเกณฑท่ีกฎหมายกําหนดโดยพิจารณาไดจาก

คาผลการตรวจวัดปลองระบายควันทุกป คาท่ีตรวจวัดไดอยูในเกณฑมาตรฐานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม  

  มีระบบควบคุมมลพิษการจัดการฝุนละออง โดยมีการติดตั้งระบบดักจับฝุนแบบเปยกเพ่ือลดฝุนท่ีจะปลอยออกสู

ภายนอก และใชระบบดักฝุนแบบไฟฟาสถิตย ท่ีสามารถดักฝุนละออง ท่ีมีขนาดเล็กกวา 1 ไมครอนออกจากกระแสกาซ

ไดประมาณรอยละ 99.5 ทําใหสามารถควบคุมฝุนละออง ท่ีปลอยออกจากปลอง ไดอยางมีคุณภาพสูง  

การควบคุณคุณภาพของระดับเสียง ท้ังภายใน และภายนอกโรงไฟฟาอยูในเกณฑมาตรฐาน 

การควบคุมการจัดการน้ําไมใหเกิดมลพิษ และมกีารนํากลับมาใชใหมหรือใชซ้ํา(Reuse) โดย โรงไฟฟาของบริษัทยอย 

จะนํานํ้าดิบจากแหลงธรรมชาติ ท่ีไดดําเนินการสรางบอเก็บนํ้าไวเมื่อตอนเริ่มโครงการมาผลิตปรับปรุงคุณภาพ และ
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ปอนใหกับหมอไอนํ้า(Boiler) เพ่ือผลิตไอนํ้าปอนใหกับกังหันไอนํ้าขับเคลื่อน Generator ผลิตไฟฟา ไอนํ้าท่ีใชในการ

หมุนกังหัน 

นอกจากน้ี บริษัทฯ ไดกําหนดใหโรงไฟฟาของบริษัทฯ ใชวัสดุเหลือใชทางการเกษตร เชน ปกและตอไมยาง กาก

มะพราว แกลบ ในการผลิตกระแสไฟฟาจากพลังงานชีวมวลเพ่ือเปนการดูแลและรักษาสิ่งแวดลอมโดยเปนการนําวัสดุ

เหลือใชทางการเกษตรมาผลิตกระแสไฟฟาแทนการใชนํ้ามัน หรือถานหินซึ่งเปนทรัพยากรท่ีใชแลวหมดไปและกอใหเกิด

มลพิษตอสิ่งแวดลอม 

  นวัตกรรมและการเผยแพรนวัตกรรมจากการดําเนินงานท่ีมคีวามรับผิดชอบตอสังคม 

บริษัทฯ มีการเผยแพรความรูเก่ียวกับการผลิตกระแสไฟฟาจากพลังงานชีวมวลใหแกผูคนในชุมชนและผูท่ีสนใจเก่ียวกับ

ข้ันตอนการผลิตไฟฟาของบริษัทยอย ทําใหมีความเขาใจท่ีแทจริงของการผลิตกระแสไฟฟา ท่ีมีกระบวนการผลิตเปน

มิตรกับสิ่งแวดลอมและชุมชน ไมกอใหเกิดมลพิษและไมสงผลกระทบกับความเปนอยูของคนในชุมชน ทําใหสามารถอยู

รวมกับชุมชนไดอยางมีความสุข 

 

10.3  การดําเนินธุรกิจมีผลกระทบตอความรับผิดชอบตอสังคม (ถามี) 

- ไมม ี– 

 

10.4    กิจกรรมเพ่ือประโยชนตอสังคมและสิ่งแวดลอม (after process) 

นอกจากการดําเนินธุรกิจตามปกติของโรงไฟฟาแลว บริษัทฯ ยังมีการดําเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR after process) ซึ่งเปน

การสนับสนุนชุมชนท่ีอยูใกลเคียงท่ีตั้งโรงไฟฟาในการทํากิจกรรมตางๆ และเพ่ือเปนการตอบแทนผลการดําเนินงานคืนสูสังคมดวยความ

สํานึกรับผิดชอบตอสังคมอยางแทจริง 

 

โครงการกองทุนชุมชนรอบโรงไฟฟา 

เพ่ือรับผิดชอบในสวนของผลกระทบของชุมชนรอบขางโรงไฟฟา บริษัทฯ และบริษัทยอยจึงไดกําหนดนโยบายจัดตั้งกองทุน

ชุมชนรอบโรงไฟฟา โดยทุกหนวยการผลิตกระแสไฟฟาท่ีโรงไฟฟาสามารผลิตไดน้ันโรงไฟฟาจะสมทบเงินใหแกกองทุนของ

คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 1 สตางคตอหนวยผลิตไฟฟาตามท่ีกฎหมายกําหนด ซึ่งเงินกองทุนน้ีชุมชนสามารถนําไปพัฒนา

ชุมชนในสวนตางๆ ไดตอไป นอกจากน้ีในทุกๆป ตั้งแตป  2556 จนถึงปปจจุบัน CRB ไดสมทบเงินเพ่ิมเติมใหแกหมูบานรอบโรงไฟฟา 

100,000 บาทตอหมูบาน จํานวน 5 หมูบาน และ 1 อบต รวมเปนเงิน 600,000 บาท เพ่ือเปนการสนับสนุนโครงการและกิจกรรมตางๆ 

ของชุมชนในการพัฒนาหมูบาน การพัฒนาอาชีพ ซึ่งเปนการกระตุนเศรษฐกิจในระดับรากหญาและเสริมสรางภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจ

และสังคมของประชาชนและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
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ภาพการมอบเงินใหกับกองทุนหมูบานของโรงไฟฟาบริษัทยอย 
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โครงการกิจกรรมชุมชนสัมพันธรอบโรงไฟฟา 

บริษัทฯ และบริษัทยอย ใหความสําคัญกับชีวิตความเปนอยูของชุมชนรอบโรงไฟฟา จึงจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 

สงเสริมการใหความรู ท้ังมอบทุนการศึกษา มอบคอมพิวเตอรใหกับโรงเรียนตางๆรอบโรงไฟฟา อีกท้ังรวมพัฒนาชุมชน สงเสริมสังคมท้ัง

ทางดาน ศิลปะ วัฒนธรรม และนวัตกรรมอยางยั่งยืน มีสวนรวมในการชวยเหลือเยียวยาชุมชน ยามประสบภัยธรรมชาติ เพ่ือความ

เปนอยูท่ีดีของชุมชนและสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ โรงไฟฟา TSG และCRB มอบถุงยังชีพเพ่ือชวยเหลือผูประสบอุทกภัย จ.นครศรีธรรมราช  

 

ภาพ มอบคอมพิวเตอรใหวิทยาลัยเทคนิคแมวงก จ.นครสวรรค            ภาพ รวมปลูกตนไมใหชุมชน จ.ประจวบครีีขันธ 
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แนวทางปฏิบัติเพ่ิมเติมเก่ียวกับการปองกันการมีสวนเก่ียวของกับการคอรรัปช่ัน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีแนวคิดในการดําเนินธุรกิจอยางโปรงใส มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบตอสังคมและผูมีสวน

ไดเสียทุกกลุมตามหลักบรรษัทภิบาลท่ีดี ตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียกลุมตางๆ ท้ังน้ี เพ่ือใหมั่นใจวา บริษัทฯและ

บริษัทยอยมีนโยบายการกําหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติและขอกําหนดในการดําเนินการท่ีเหมาะสม เพ่ือปองกันการทุจริต

คอรรัปช่ันกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย และเพ่ือใหการตัดสินใจและการดําเนินการทางธุรกิจท่ีอาจมีความเสี่ยง

ดานการทุจริตคอรรัปช่ันไดรับการพิจารณาและปฏิบัติอยางรอบคอบและเหมาะสม บริษัทฯ จึงไดจัดทํา “นโยบายการตอตานการทุจริต

และคอรรัปช่ัน” เปนลายลักษณอักษรข้ึน เพ่ือเปนแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจนในการดําเนินธุรกิจ และคณะกรรมการบริษัท มีมติ

พิจารณาอนุมัตินโยบายการตอตานการทุจริต และคอรรัปชันในการประชุมกรรมการครั้งท่ี 1/2557 วันท่ี 20 มกราคม 2557 โดยมี

แนวทางในการปฏิบัติ ดังน้ี 

1.  คณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอยทุกระดับ ตองปฏิบัติตามนโยบายการตอตานคอรรัปช่ัน

และจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) โดยตองไมเขาไปเก่ียวของกับเรื่องคอรรัปช่ัน ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม 

2.  พนักงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไมพึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทําท่ีเขาขายคอรรัปช่ันท่ีเก่ียวของกับบริษัทฯ 

หรือบริษัทยอยตองแจงใหผูบังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบทราบ และใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ 

หากมีขอสงสัย หรือขอซักถามใหปรึกษากับผูบังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีกําหนดใหทําหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการติดตามการ

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ผานชองทางตางๆ ท่ีกําหนดไว 

3.  บริษัทฯ และบริษัทยอยจะใหความเปนธรรมและคุมครองพนักงานท่ีแจงเรื่องทุจริตคอรรัปช่ันท่ีเก่ียวของกับบริษัทฯ หรือบริษัท

ยอย 

4.  ผูท่ีกระทําคอรรัปช่ัน เปนการกระทําผิดจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ซึ่งจะตองไดรับการพิจารณาทางวินัยตาม

ระเบียบท่ีบริษัทฯ กําหนดไว นอกจากน้ี อาจจะไดรับโทษตามกฎหมาย หากการกระทําน้ันผิดกฎหมาย 

5.  บริษัทฯ และบริษัทยอยตระหนักถึงความสําคัญในการเผยแพร ใหความรูและทําความเขาใจกับบุคคลอ่ืนท่ีตองปฏิบัติหนาท่ีท่ี

เก่ียวของกับบริษัทฯ และบริษัทยอย หรืออาจเกิดผลกระทบตอบริษัทฯ และบริษัทยอย ในเรื่องท่ีตองปฏิบัติใหเปนไปตาม

นโยบายการตอตานคอรรัปช่ัน 

6.  บริษัทฯ และบริษัทยอยมุงมั่นท่ีจะสรางและรักษาวัฒนธรรมองคกรท่ียึดมั่นวาการคอรรัปช่ันเปนสิ่งท่ียอมรับไมได ท้ังการทํา

ธุรกรรมกับภาครัฐหรือภาคเอกชน 

7.  บริษัทฯ และบริษัทยอยจะไมใหการสนับสนุนหรือความชวยเหลือไมวาทางตรงหรือทางออมกับองคกรใดๆ ท่ีเขาไปมีสวน

เก่ียวของกับข้ันตอนการทุจริตคอรรัปช่ัน 
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11.  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 

11.1 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ  

คณะกรรมการบริษัทไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบทําหนาท่ีสอบทาน และติดตามประเมินความเพียงพอของระบบ

การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง รวมถึงการกํากับดูแลการดําเนินงาน และการบริหารงานของบริษัทเปนใหไปตาม

เปาหมาย ขอกําหนด และกฎหมายท่ีเก่ียวของ การทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน  การดูแลรักษาและการใชทรัพยสิน 

โดยจัดใหมีกลไกการตรวจสอบ และถวงดุลท่ีมีประสิทธิภาพอยางเพียงพอ เพ่ือใหมั่นใจวาระบบการควบคุมภายในของบริษัท และการ

ติดตามกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยน้ันมีความเพียงพอ เหมาะสม  

คณะกรรมการบริษัทไดประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท และบริษัทยอย ตามแนวทางของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) ซึ่งครอบคลุม 5 องคประกอบ ตามมาตราฐานสากลของ The 

Committee of Sponsoring Organizations of Treadway Commission (COSO) ไดแก 1) สภาพแวดลอมภายในองคกร 2) การ

ประเมินความเสี่ยง 3) การควบคุมการปฏิบัติงาน 4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล และ 5) ระบบการติดตาม   คณะกรรมการ

บริษัทมีความเห็นตรงกันกับคณะกรรมการตรวจสอบวา บริษัท และบริษัทยอยมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ และเหมาะสมกับ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  

สภาพแวดลอมภายในองคกร 

 บริษัทฯ สนับสนุนใหมีสภาพแวดลอมการทํางานท่ีดี โดยไดกําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ และเปาหมายการดําเนินธุรกิจ นโยบาย 

คูมือการปฎิบัติงาน รวมท้ังการจัดโครงสรางองคกร  สายการบังคับบัญชา รวมถึงอํานาจการอนุมัติ หนาท่ีความรับผิดชอบเปน

ลายลักษณอักษรไวอยางชัดเจนเหมาะสม  ตลอดจนมีการกําหนดจรรยาบรรณทางธุรกิจ และหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีเปน

ลายลักษณอักษรใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานยึดถือปฎิบัติ 

การประเมินความเสี่ยง 

การบริหารจัดการความเสี่ยงถือเปนสวนสําคัญในการดําเนิธุรกิจของบริษัท โดยบริษัทฯ มีการกําหนดนโยบายการบริหารความ

เสี่ยง เปนลายลักษณอักษร มีการวิเคราะห และประเมินปจจยัความเสี่ยงท่ีอาจสงผลกระทบตอบริษัทฯ ท้ังจากปจจัยภายใน

และภายนอก รวมถึงการกําหนดมาตรการควบคุมหรือลดความรุนแรงจากผลกระทบดังกลาว  ใหอยูในระดับท่ีเหมาะสม และ

ยอมรับได  

การควบคุมการปฏิบัติงาน 

บริษัทฯ ไดกําหนดโครงสรางองคกร และกําหนดขอบเขต อํานาจ หนาท่ี ความรับผิดชอบของแตละตําแหนงไวอยางชัดเจน 

เปนลายลักษณอักษร และมีการจัดทําคูมือ/ข้ันตอนการปฎิบัติงานใหเหมาะสมกับการปฎิบัติงานในปจจุบัน รวมท้ังมอบหมาย

ใหฝายตรวจสอบภายในดําเนินการสอบทานผลการปฎิบัติงานใหเปนไปตามกฎระเบียบ ขอบังคับ  ระเบียบอํานาจการอนุมัติ 

และคูมือการปฎิบัติงานตางๆอยางสม่ําเสมอ  เพ่ือใหมั่นใจวาการปฎิบัติงานมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสม  

นอกจากน้ีมีการติดตามดูแลผลการดําเนินงานของบริษัท และบริษัทยอย โดยมีการประชุมคณะกรรมการบริหาร รวมกับ

ผูบริหารท่ีเก่ียวของ เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานและติดตามความคืบหนาของงาน อยางสม่ําเสมอ 

ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล  

บริษัทฯ ไดจัดใหมีระบบสารสนเทศ และชองทางการสื่อสารภายในและภายนอกองคท่ีมีความเหมาะสม เพ่ือใหทุกฝายท่ี

เก่ียวของไดรับขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน และเพียงพอภายในเวลาท่ีเหมาะสม เพ่ือใชในการตัดสินใจ  รวมท้ังมีการกําหนด

นโยบายความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และขอมูลท่ีมีประสิทธิภาพเพียงพอ 
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ระบบการติดตาม  

บริษัทฯ มีการตรวจสอบ และติดตามระบบการควบคุมภายใน เพ่ือใหการปฎิบัติงานเปนไปตามนโยบาย และแนวทางปฎิบัติ

ภายใตระบบการควบคุมท่ีรัดกุมครอบคลุมทุกดาน เชน ดานบัญชีและการเงิน การปฎิบัติงาน การปฎิบัติตามกฎหมาย/

กฎระเบียบ การดูแลทรัพยสิน  โดยคณะกรรมการบริษัทมอบใหคณะกรรมการตรวจสอบดูแลสอบทานระบบการควบคุม

ภายในผานหนวยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งทําหนาท่ีตรวจสอบการปฎิบัติงานแตละหนวยงานของบริษัท และบริษัทยอย เพ่ือให

มั่นใจวาขอตรวจพบจากการตรวจสอบหรือสอบทานไดรับการปรับปรุงแกไขอยางเหมาะสมทันทวงที  

 

11.2 หัวหนางานตรวจสอบภายในและหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ  

ผูดํารงตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายใน ไดแก นางสาวผกามาศ ติ้นสั้น  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 

คุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในมีความเหมาะสม และสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ  ท้ังน้ีใน

การพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางผูดํารงตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ จะตองผานการใหความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ  

สําหรับการกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ไดแตงตั้งให นางสาวสมพิศ แสนเรือง ดํารงตําแหนงหัวหนางานกํากับดูแล

การปฏิบัติงานของบริษัทฯ เพ่ือทําหนาท่ีกํากับดูแลการปฏิบัติตามกฏเกณฑของหนวยงานทางการท่ีกํากับดูแลการประกอบธุรกิจของ

บริษัทฯ   

โดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงเปนหัวหนางานตรวจสอบภายใน และหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานปรากฎ           

ใน เอกสารแนบ 3 
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รายการระหวางกัน ป 2562 

ความสัมพันธระหวางบริษัทและบริษัทยอยกับบริษัท/บุคคลท่ีเกี่ยวของ 

บริษัท สัดสวนถือหุนของ TPCH ในบริษัท

ยอย 

ประกอบธุรกิจ 

TPCH - TPCH ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนประเภทตางๆ 

CRB ถือหุนรอยละ 73.12 โดย TPCH  ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 15 มีนาคม 2556) 

MGP* ถือหุนรอยละ 46.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 8 เมษายน  2559) 

TSG ถือหุนรอยละ 65.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 3  ตุลาคม  2559) 

MWE ถือหุนรอยละ 85.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 12 ตุลาคม 2558) 

PGP ถือหุนรอยละ 60.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 7  กรกฎาคม  2560) 

SGP ถือหุนรอยละ 51.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (เริ่มมรีายไดจากการจําหนายกระแสไฟฟา ตั้งแตวันท่ี 9  กุมภาพันธ  2561) 

PTG ถือหุนรอยละ 69.06 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (อยูระหวางการกอสราง) 

TPCH 1 ถือหุนรอยละ 84.23 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (อยูระหวางการกอสราง) 

TPCH 2 ถือหุนรอยละ 84.23 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (อยูระหวางการกอสราง) 

TPCH 5 ถือหุนรอยละ 89.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติและจําหนายไฟฟาจากพลังงานชีวมวล (อยูระหวางการกอสราง) 

SP* ถือหุนรอยละ 50.00 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติบริหารจัดการระบบการนําขยะมลูฝอยมาใชผลติกระแสไฟฟา (อยูระหวางการกอสราง) 

PA* ถือหุนรอยละ 33.04 โดย TPCH ประกอบธุรกิจผลติบริหารจัดการระบบการนําขยะมลูฝอยมาผลติเปนเช้ือเพลิง (อยูระหวางการขอใบอนุญาต) 

   

   

   

   

   

*กิจการท่ีควบคุมรวมกัน  
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บริษัท / บุคคลท่ีเกี่ยวของ 

บริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ ลักษณะความสมัพันธ 

บริษัท ไทยโพลคีอนส จํากัด 

(มหาชน) ("TPOLY") 

ธุรกิจรับเหมากอสราง 1. TPOLY เปนผูถือหุนรายใหญของ TPCH โดยถือหุนสัดสวนรอยละ 41.26 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

2. มีกรรมการรวมกับ TPCH จํานวน 4 ทาน ไดแก (1) นายธนู กุลชล (2) นายไชยณรงค จันทรพลังศรี (3) นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล และ (4) 

นางกนกทิพย จันทรพลังศรี 

บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 

("TPC Asset") 

ธุรกิจพัฒนาอสังหารมิทรัพย 1. TPC Asset เปนหน่ึงในบริษัทยอยของ TPOLY โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 100.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

2. มีกรรมการรวมกับ TPCH จํานวน 3 ทาน ไดแก (1) นางกนกทิพย จันทรพลังศรี (2) นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล (3) นายปฐมพล สาวทรัพย 

บริษัท วีเอสพีพี คอนซัล

แตนท จํากัด ("VSPP") 

ธุรกิจรับจางเดินเครื่องและ

บริหารโรงไฟฟา 

1. VSPP เปนหน่ึงในผูถือหุนของ CRB โดยมีสัดสวนการถือหุนรอยละ 16.88 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

2. มีกรรมการรวมกับ CRB จํานวน 1 ทาน คือ นายวรรธนะ เสนีวงศ ณ อยุธยา 

บริษัท คารบอนบีดั๊บเบ้ิลยู

(ไทยแลนด) จํากัด 

ธุรกิจผลิตและจําหนาย

กระแสไฟฟาในประเทศ

เยอรมัน 

1. CBW  เปนหน่ึงในผูถือหุนของ CRB ในสัดสวนรอยละ 10.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว  

2. CBW เปนหน่ึงในผูถือหุนของ MGP ในสัดสวนรอยละ 46.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว  

3. CBW เปนหน่ึงในผูถือหุนของ TSG ในสัดสวนรอยละ 35.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

บริษัท โคโค บริหารจดัการ

เช้ือเพลิงชีวมวล จํากัด 

("Coco FMC") 

ธุรกิจเก่ียวกับการอนุรักษ

พลังงานหรือการแกไขปญหา

สิ่งแวดลอมจากการใชและ

การผลิตพลังงาน 

1. มีกรรมการรวมกับ บริษัท เอ็นซี โคโคนัท จํากัด NC COCO  ซึ่งเปนผูถือหุนของ MGP  ในสัดสวนรอยละ 3 ของทุนจดทะเบียนเรียกชําระ

แลว  

นายประภาส ศรีทองคํา - 1. เปนกรรมการในบริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด (“GPP”) ซึ่งเปนผูถือหุนของ PTG MWE TPCH 1 TPCH 2 TPCH 5 และ SGP ใน

สัดสวนรอยละ 4.38 10.00 0.77 0.77 1.00 และ 9.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว ตามลําดับ 

บริษัท กรีน เพาเวอร 

 แพลนท จํากัด (“GPP”) 

 

บริษัท สยามกรีนเทค  

เอ็นเนอยี่ จํากัด 

ธุรกิจรับจางเดินเครื่องและ

บริหารโรงไฟฟา 

 

ธุรกิจผลิตและจําหนาย

เช้ือเพลิงแปรรูป 

ซึ่งเปนผูถือหุนของ PTG MWE TPCH 1 TPCH 2 TPCH 5 และ SGP ในสัดสวนรอยละ 4.38 10.00 0.77 0.77 1.00  และ 9.00 ของทุนจด

ทะเบียนและเรียกชําระแลว ตามลําดับ 

 

มีกรรมการรวมกันกับ บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 177 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

บริษัท ซันเทค เอ็นจิเนียริ่ง 

จํากัด 

 

ธุรกิจรับเหมากอสราง มีกรรมการรวมกันกับ บริษัท กรีน เพาเวอร แพลนท จํากัด 

บริษัท วูดเวอรค เอ็นเนอรยี่

จํากัด 

 

บริษัท วูดเวอรค จํากัด 

ธุรกิจผลิตเฟอรนิเจอรและ

จําหนายไมแปรรูป 

 

ธุรกิจผลิตเฟอรนิเจอรและ 

จําหนายไมแปรรูป 

 

มีกรรมการรวมกันและเปนผูถือหุนในบริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด,บริษัท สตูล กรีนเพาเวอร จํากัด , ในสัดสวนรอยละ 40 ของทุนจด

ทะเบียนและเรียกชําระแลว ตามลําดับ 

มีกรรมการรวมกันกับบริษัท วูดเวอรค เอ็นเนอยี่ จํากัด 

 

 
บริษัท นราพารา จํากัด 

 

 

นายสมบัติ   ชัยรัตนมโนกร 

ธุรกิจผลิตเฟอรนิเจอรและ 

จําหนายไมแปรรูป 

 

1.เปนผูถือหุนในบริษัท ปตตานี กรีน จํากัด ในสัดสวนรอยละ 26.56 

 

เปนผูถือหุนในบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด  บริษัททีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด  บริษัททีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัดในสัดสวนรอยละ 15 และ 

10  ตามลําดับ   และเปนกรรมการในบริษัท นราพารา จํากัดซึ่งเปนผูถือหุนในบริษัท ปตตานี จํากัด 
บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพ

พลาย จํากัด 

(“TPC Bangkok Supply”) 

ธุรกิจซื้อมาขายไป 1.TPC Bangkok Supply เปนหน่ึงในบริษัทยอยของ TPOLY โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99  ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

2.มีกรรมการรวมกันกับ TPCH จํานวน 3 ทาน ไดแก (1) นางกนกทิพย  จันทรพลังศรี (2) นายปฐมพล  สาวทรัพย  

(3) นายไชยณรงค จันทรพลังศรี  

 

บริษัท สยามพาวเวอร จํากัด 

(“SP”) 

ธุรกิจบริหารจัดการระบบการ

นําขยะมูลฝอยมาใชผลติ

กระแสไฟฟา 

1.SP เปนหน่ึงในบริษัทรวมของ TPCH โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 50.00 ของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว 

2.มีกรรมการรวมกับ TPCH จํานวน 3 ทาน ไดแก (1) นางกนกทิพย จันทรพลังศรี (2) นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล  

(3) นายไชยณรงค  จันทรพลังศรี 

 
 

สวนที่ 2 หนาที่ 178 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH กับ TPOLY  

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

TPCH เชาพ้ืนท่ีจาก 

TPOLY 

• คาเชาพ้ืนท่ี 

• เจาหน้ีอ่ืน 

 

 

 

0.09 

- 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

คาเชาเดือน พฤษภาคม 2561 

  

 

TPCH ใหเงินกูยืมกับ 

TPOLY  

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

  

 

30.00 

2.24 

 

  

 

- 

0.61 

เมื่อวันท่ี 16  ตุลาคม 2560  TPCH ไดทําสัญญาเงินใหกูยืมกับ TPOLY 

วงเงิน 50 ลานบาท อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5 ตอปจายชําระดอกเบ้ียทุกสิ้น

เดือน กําหนดชําระเงินตนเมื่อทวงถาม  ในป 2561 ไดรับชําระหน้ีจาก 

TPOLY 20  ลานบาท  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 คงเหลือเงินใหกูยืม 

30 ลานบาท ดอกเบ้ียรับในป 2561 จํานวน  2.24  ลานบาท 

เมื่อ 16  มกราคม 2562 ไดรับชําระเงินกูยืมท่ีเหลือท้ังจํานวน  จํานวน 30 

ลานบาท ดอกเบ้ียรับในป 2562 จํานวน 61,643.84  บาท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมคีวาม

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 179 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH กับ CRB  

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

TPCH คาบริการ CRB 

• รายไดอ่ืน 

 

 

0.06 

 

 

 

 

0.06 

 

 

ณ วันท่ี 1  มกราคม  2562  TPCH ไดทําสัญญาจางบริการงานดานบัญชี,

จัดซื้อ,สารสนเทศ,กับ CRB อัตราคาบริการ 5,000.- บาทตอเดือน  

คาบริการในป 2561  มีจํานวน  60,000  บาท 

คาบริการในป 2562  มีจํานวน 60,000 บาท 

 

รายการระหวาง TPCH กับ TSG 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวางTPCH กับ 

TSG  

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

• รายไดอ่ืน 

 

 

 

 

5.00 

0.92 

 

 

 

 

 

0.06 

 

 

 

0.01 

 

 

 

 

 

0.06 

สัญญาใหกูยืมเงิน กับ TSG   กําหนดชําระคืนเงินตน เมื่อไดรับเงิน

กูยืมจากธนาคารกรุงเทพ(ตามสัญญาเงินกูยืมระหวางธนาคารและ 

TSG  อัตราดอกเบ้ีย รอยละ 5 โดยไมเกินอัตราดอกเบ้ียตามสัญญา

เงินกูกับธนาคารท่ีบริษัทไดรับ ชําระดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน 

 ณ 31 ธันวาคม 2561 มีเงินใหกูยืมคงเหลือ จํานวน  5 ลานบาท 

ดอกเบ้ียรับป 2561 จํานวน 922,671.24 บาท 

ในป  2562  ไดรับชําระหน้ีเงินกูยืม จํานวน 5  ลานบาท ดอกเบ้ีย

รับป 2562  จํานวน 9,109.59  บาท 

ณ วันท่ี 1  มกราคม  2562  TPCH ไดทําสัญญาจางบริการงานดาน

บัญชี,จัดซื้อ,สารสนเทศ,กับ TSG อัตราคาบริการ 5,000.- บาทตอ

เดือน 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

สวนที่ 2 หนาที่ 180 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH และ MWE 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ 

MWE         

• เงินใหกูยืม 

•  ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

 

   รายไดอ่ืน 

 

 

40.00 

2.13 

 

 

 

 

 

 

 

0.10 

 

 

 

20.00 

1.44 

 

 

 

 

 

 

 

0.12 

สัญญาเงินใหกูยืมกับ MWE  เพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนในวงเงิน 

50.00 ลานบาท 

ในป 2561 MWE ไดเบิกเงินกูยืมเปนจํานวนเงิน 10 ลานบาท และ

ไดชําระคืนเงินกูจํานวนเงิน 20 ลานบาท ณ 31 ธันวาคม 2561

คงเหลือเงินกูยืมจํานวน 40 ลานบาท ดอกเบ้ียรับในป 2561 เปน

จํานวนเงิน 2.13  ลานบาท 

ในป 2562 MWE ไดเบิกเงินกูยืมเปนจํานวนเงิน 20  ลานบาท และ

ไดชําระคืนเงินกูยืมจํานวน 40 ลานบาท  ณ สั31  ธันวาคม 2562 

คงเหลือเงินกูยืมจํานวน 20 ลานบาท ดอกเบ้ียรับในป 2562 เปน

จํานวนเงิน 1.44  ลานบาท 

 

วันท่ี 1 มกราคม  2562 TPCH ทําสัญญาจางบริการงานดานบัญชี,

จัดซื้อ,สารสนเทศกับ MWE อัตราคาบริการ 10,000 บาทตอเดือน 

เมื่อวันท่ี 1  เมษายน 2561 TPCH ไดปรับอัตราคาบริการเปน 

10,000.00 บาทตอเดือน ในป 2561 จึงมีคาดําเนินการจํานวนเงิน 

105,000.00 บาท 

ในป 2562  มีคาดําเนินการจํานวน 120,000  บาท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

  

 

สวนที่ 2 หนาที่ 181 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH และ MGP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ 

MGP         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

• รายไดอ่ืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

20.00 

1.54 

 

 

 

 

0.12 

 

 

0.00 

0.43 

 

 

 

 

0.12 

สัญญาใหกูยืมเงิน กับ MGP วงเงินกูยืมจํานวน 30.00 ลานบาทลง

วันท่ี 12 กรกฎาคม 2559 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5 ชําระดอกเบ้ียทุก

สิ้นเดือน โดย MGPเบิกเงินกูท้ังหมดในวันเดียวกัน 

ณ 31 ธันวาคม 2561  มีเงินกูคงเหลือเปนจํานวน 20 ลานบาท มี

ดอกเบ้ียรับป 2561 จํานวน 1.54 ลานบาท 

ในป 2562 MGP ไดเบิกเงินกูยืมจํานวน 5  ลานบาทและไดชําระคืน

เงินกูยืมท้ังหมด จํานวน 25  ลานบาท มีดอกเบ้ียรับในป 2562  

จํานวน  429,006.84  ลานบาท 

วันท่ี 1 มกราคม  2560 TPCH ทําสัญญาจางบริการงานดานบัญชี,

จัดซื้อ,สารสนเทศกับ MGP อัตราคาบริการ 10,000 บาทตอเดือน 

ในป 2561  มีคาดําเนินการจํานวนเงิน 0.12 ลานบาท 

ในป 2562  มีคาดําเนินการจํานวนเงิน 0.12 ลานบาท  

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 182 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH และ PGP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ

PGP         

• รายไดอ่ืน 

 

 

 

 

 

 

.06 

 

 

.06 

วันท่ี 1 มกราคม  2561 TPCH ทําสัญญาจางบริการงานดานบัญชี,

จัดซื้อ,สารสนเทศกับ PGP อัตราคาบริการ 5,000 บาทตอเดือน   

คาดําเนินการในป 2561 มีจํานวน 60,000 บาท 

คาดําเนินการในป 2562 มีจํานวน 60,000 บาท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม  

 

รายการระหวาง TPCH และ SGP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ

SGP         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

 

20.00 

1.11 

 

 

 

 

 

 

- 

0.03 

 

 

 

 

วันท่ี 22  มิถุนายน 2560 TPCH ทําสัญญาเงินกูยืมกับ SGP โดยมี

วงเงินกูยืมเปนจํานวน 50.00 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย MLR-2 ตอป( 

ธนาคารกรุงเทพ) กําหนดชําระคืนเงินกูเมื่อทวงถาม ชําระดอกเบ้ีย

ทุกสิ้นเดือน 

 ในป 2561 SGP ไดทําการเบิกเงินกูยืมจาก TPCH เปนจํานวนเงิน 

50 ลานบาท และชําระคืนเงินกูเปนจํานวน 30 ลานบาท  ณ 31 

ธันวาคม  2561 คงเหลือเงินกูยืม 20 ลานบาท มีดอกเบ้ียรับในป 

2561 เปนจํานวน  1.11  ลานบาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

สวนที่ 2 หนาที่ 183 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

 

 

 

   รายไดอ่ืน 

 

 

 

 

 

 

 

0.02 

 

 

 

0.06 

เมื่อ 15 มกราคม 2562 ไดรับชําระหน้ีเงินกูยืมท้ังจํานวน 20  ลาน

บาท มีดอกเบ้ียรับจํานวน 32,602.74 บาท 

 

วันท่ี 1 มกราคม  2562 TPCH ทําสัญญาจางบริการงานดานบัญชี,

จัดซื้อ,สารสนเทศกับ SGP อัตราคาบริการ 5,000 บาทตอเดือน   

คาดําเนินการในป 2561 มีจํานวน 25,000 บาท 

คาดําเนินการในป 2562 มีจํานวน 60,000 บาท  

 

รายการระหวาง TPCH และ TPCH 1 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ

TPCH 1         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

 

40.00 

0.66 

 

 

 

 

 

 

 

- 

0.21 

 

 

 

 

 

วันท่ี 22  มิถุนายน 2560 TPCH ทําสัญญาเงินกูยืมกับ TPCH 1 

โดยมีวงเงินกูยืมเปนจํานวน 50.00 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย MLR-2 

ตอป( ธนาคารกรุงเทพ) กําหนดชําระคืนเงินกูเมื่อทวงถาม ชําระ

ดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน 

ในป 2561 TPCH 1  ไดเบิกเงินกูยืมจาก TPCH เปนจํานวนเงิน

ท้ังสิ้น 40 ลานบาท  มีดอกเบ้ียเงินกูยืม 0.66 ลานบาท 

ในป 2562 ไดรับชําระเงินกูยืมท่ีเหลือท้ังจํานวน  จํานวนเงิน 40 

ลานบาท  มีดอกเบ้ียรับป 2562  จํานวน 214,075.34  บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

สวนที่ 2 หนาที่ 184 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH และ TPCH 2 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCHและ

TPCH 2         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

 

40.00 

0.71 

 

 

 

 

 

 

- 

0.21 

 

 

 

 

วันท่ี 22  มิถุนายน 2560 TPCH ทําสัญญาเงินกูยืมกับ TPCH 2 

โดยมีวงเงินกูยืมเปนจํานวน 50.00 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย MLR-2 

ตอป( ธนาคารกรุงเทพ) กําหนดชําระคืนเงินกูเมื่อทวงถาม ชําระ

ดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน 

 ในป 2561 TPCH 2  ไดเบิกเงินกูยืมจาก TPCH เปนจํานวนเงิน

ท้ังสิ้น 40 ลานบาท  มีดอกเบ้ียเงินกูยืม 0.71 ลานบาท 

ในป 2562 ไดรับชําระเงินกูยืมท่ีเหลือท้ังจํานวน  จํานวนเงิน 40 

ลานบาท  มีดอกเบ้ียรับป 2562  จํานวน 214,075.34  บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

รายการระหวาง TPCH และ TPCH 5 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 252 

รายการระหวาง TPCHและ

TPCH 5         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

 

 

 

 

 

 

30.00 

0.60 

 

 

 

 

 

 

 

- 

0.54 

 

 

 

 

 

วันท่ี 22  มิถุนายน 2560 TPCH ทําสัญญาเงินกูยืมกับ TPCH 5 

โดยมีวงเงินกูยืมเปนจํานวน 50.00 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย MLR-2 

ตอป( ธนาคารกรุงเทพ) กําหนดชําระคืนเงินกูเมื่อทวงถาม ชําระ

ดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน 

 ในป 2561  TPCH 5  ไดเบิกเงินกูยืมจาก TPCH เพ่ิมจํานวน  26  

ลานบาท   ณ 31 ธันวาคม  2561 คงเหลือเงินกูยืม 30  ลานบาท  

มีดอกเบ้ียรับในป 2561 จํานวน 0.60  ลานบาท 

ในป 2562 ไดรับชําระเงินกูยืมท่ีเหลือท้ังจํานวน  จํานวนเงิน 30 

ลานบาท  มีดอกเบ้ียรับป 2562  จํานวน 536,780.81  บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมีความ

เหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงินเพ่ิมทุนของ 

TPCH ในชวงระหวางรอนําเงินไปลงทุนดําเนินการในโรงไฟฟา 

นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของสัญญาเงินกูมีความ

เหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูงกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก

อยางมีนัยสําคัญ และไมไดเอ้ือผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแยง 

สวนที่ 2 หนาที่ 185 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCHและ SP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 252 

รายการระหวาง TPCHและ

SIAM         

• เงินใหกูยืม 

• ดอกเบ้ียรับ 

• รายไดคาธรรมเนียมการ

ใชวงเงินหลักประกัน 

 

 

 

 

 

 

- 

1.80 

 

 

- 

 

 

 

267.00 

3.87 

 

 

5.85 

 

 

วันท่ี 5  กรกฎาคม 2562 ทําสัญญาเงินกูยืมกับ SP โดยมีวงเงินกูยืมเปน

จํานวน 50.00 ลานบาท อัตราดอกเบ้ีย รอยละ 5 ตอป กําหนดชําระคืน

เงินกูเมื่อทวงถาม ชําระดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน 

 วันท่ี 19 สิงหาคม  2562  ทําสัญญาเงินกูยืมกับ SP โดยมีวงเงินกูยืมเปน

จํานวน 49.75 ลานบาทเพ่ือเปนหลักประกันสัญญาโครงการกอสรางและ

บริหารจัดการระบบการนําขยะมูลฝอยจากหลุมฝงกลบขยะมูลฝอยเดิม

ขององคการบริหารสวนจังหวัดนนทบุรีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 5 ตอป ชําระ

ดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน กําหนดชําระคืนเงินกูเมื่อทวงถาม 

วันท่ี 10 กันยายน  2562  ทําสัญญาเงินกูยืมกับ SP โดยมีวงเงินกูยืมเปน

จํานวน 200.00 ลานบาทเพ่ือคากอสรางโรงไฟฟาโครงการนนทบุรี 9.5 

mw อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5 ตอป ชําระดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน กําหนด

ชําระเงินกูเมื่อทวงถามหรือผูกูไดรับอนุมัติวงเงินกูจากสถาบันการเงิน 

วัน 4 พฤศจิกายน  2562 ทําสัญญาเงินกูยืมกับ SP โดยมีวงเงินกูยืมเปน

จํานวน 50.00 ลานบาทเพ่ือคากอสรางโรงไฟฟาโครงการนนทบุรี อัตรา

ดอกเบ้ียรอยละ 5 ตอปชําระดอกเบ้ียทุกสิ้นเดือน กําหนดชําระเงินกูเมื่อ

ทวงถาม 

ณ 31 ธันวาคม 2562 SP มีเงินกูยืมเปนจํานวน 267.00 ลานบาท และ

วงเงินหลักประกัน 49.75 ลบ.   มีดอกเบ้ียรับป  2562  จํานวน 

3,867,945.21  บาทและรายไดคาธรรมเนียมการใชวงเงินค้ําประกัน 

จํานวน 5,851,664.37 บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวารายการดังกลาวมี

ความเหมาะสม เน่ืองจากเปนการหาผลตอบแทนจากเงิน 

ในชวงระหวาง SPยังไม ไดรับ เงิน กูจากสถาบันการเงิน

โครงการโรงไฟฟา นอกจากน้ี เง่ือนไขและอัตราดอกเบ้ียของ

สัญญาเงินกูมีความเหมาะสม จากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสูง

กวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝากอยางมีนัยสําคัญและเปนอัตรา

ดอกเบ้ียท่ีไมต่ํากวาท่ีรับรับจากสถาบันการเงิน และไมไดเอ้ือ

ผลประโยชนใหกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 186 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง CRB กับ VSPP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง CRB กับ 
VSPP  
• คาบริหารจัดการ 
• เจาหน้ีการคา 
• เงินจายลวงหนา

คาบริการ 

 
 

143.46 
22.00 
18.50 

 

 
            

147.21 
28.68 
18.50 

 

 ณ วันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 คูสัญญา CRB & VSPP ไดทําสัญญา
จาง 
เดิน เครื่องแทนฉบับเดิม (ลงวัน ท่ี  1 กรกฎาคม 2556) อัตรา
คาบริการในอัตรารอยละ 44.75 ของรายไดคาไฟฟาสุทธิ และมีเงิน
จายลวงหนา สําหรับเปนทุนหมุนเวียนและสํารองเช้ือเพลิง เปน
จํานวน 18.50 ลานบาท  
โดยจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการวาจางและผูวาจางไมประสงคจะตอ
สัญญา  
ณ 28 ธันวาคม 2559 ตามบันทึกแนบทายสัญญาจางเดินเครื่องและ
บํารุงรักษาไดปรับอัตราคาจางเดินเครื่องเปน 1.68 ตอหนวยท่ีขาย
ไฟฟาไดโดยมีตั้งแต 11 มีนาคม 2559 ถึง 31 ธันวาคม  2559 และ
ตั้งแต 1  มกราคม  2560 ถึง 31 ธันวาคม 2564คิดคาจางในอัตรา
หนวยละ 1.76 บาท 
ในป 2561 มีคาบริการเปนจํานวนเงิน 143.46  ลานบาทจากจํานวน
หนวยผลิตท่ีขายไฟได 76,847,012.00 หนวย และมีเจาหน้ีการคา 
ณ 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวนเงิน 22.00 ลานบาทเปนคาบริการ
ของเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม 2561 
ในป 2562 มีคาบริการเปนจํานวนเงิน 147.15  ลานบาทจากจํานวน
หนวยผลิตท่ีขายไฟได 77,584,890.00 หนวย และมีเจาหน้ีการคา 
ณ 31 ธันวาคม 2562 เปนจํานวนเงิน 28.68  ลานบาทเปน
คาบริการของเดือนพฤศจิกายนและ ธันวาคม 2562 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวาการเขาทําสัญญามีความ
เหมาะสม เน่ืองจากผลงานท่ี VSPP ได เดินเครื่องให กับ CRB 
สามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีบริษัทไดกําหนดไว อัตราคาบริการ
เปนอัตราท่ีเหมาะสม CRB ไมตองรับความเสี่ยงในเรื่องความผันผวน
ของราคาเช้ือเพลิง  
 
 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 187 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง MWEกับ GPP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง MWE กับ 

GPP 

• คาบริหารจัดการ 

• เจาหน้ีการคา 

• เงินจายลวงหนาคา

บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30.57 

- 

7.75 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ณ วันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 คูสัญญา MWE & GPP ไดทํา

สัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา อัตราคาจาง 1.75 

บาท/หนวย เปนระยะเวลา 1 ป นับตั้งแตวันท่ีตกลงกัน 

และมีเงินจายลวงหนา สําหรับเปนทุนหมุนเวียนและสํารอง

เช้ือเพลิง ไมนอยกวา 19,000 ตัน เปนจํานวน 18.50 ลาน

บาท 18.50 ลานบาท โดยจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการ

วาจาง 

เมื่อวันท่ี 1 มีนาคม 2561 GPP ไดยุติสัญญาจางเดินเครื่อง

และบํารุงรักษาลงตามบันทึกแนบทายสัญญาจางเดินเครื่อง

และบํารุงรักษาฉบับท่ี 4 วันท่ี 15 มกราคม  2561 มี

คาบริการเปนจํานวนเงิน 30.57 ลานบาท  และไดคืนเงิน

จายลวงหนาคาบริการจํานวน 10.75 ลานบาท  ณ 31 

ธันวาคม  2561  คงเหลือเงินจายลวงหนาคาบริการเปน

จํานวน  7.75 ลานบาท 

ณ 31 ธันวาคม 2562 ไดรับชําระเงินจายลวงหนาคาบรกิาร 

ท้ังจํานวน 7.75  ลานบาท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การเขาทําสัญญามีความเหมาะสม 

เน่ืองจากผลงานท่ี GPP ไดเดินเครื่องใหกับ MWE สามารถเปนไปตาม

เปาหมายท่ีบริษัทไดกําหนดไว อัตราคาบริการเปนอัตราท่ีเหมาะสม MWE 

ไมตองรับความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของราคาเช้ือเพลิง 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 188 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TSG กับ VSPP 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TSG กับ 

VSPP 

• คาบริหารจัดการ 

• เจาหน้ีการคา 

• เงินจายลวงหนาคา

บริหาร 

 

 

138.69 

20.40 

18.50 

 

 

 

 

133.22 

25.67 

18.50 

 

ณ วันท่ี 20  กันยายน 2559 คูสัญญา TSG & VSPP ไดทํา

สัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา ในอัตรา 1.68 บาท/

หนวย มีเงินจายลวงหนา สําหรับเปนทุนหมุนเวียนและ

สํารองเช้ือเพลิง ไมนอยกวา 15 วัน เปนจํานวน 18.50 ลาน

บาท  โดยจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการวาจางและผูวาจาง

ไมประสงคจะตอสัญญา 

คาบริการสําหรับปสิ้นสดุ 31 ธันวาคม 2561 เปนจํานวนเงิน 

100.91 ลานบาทจากจํานวนหนวยผลิตและขายไฟได

จํานวน 78,408,036.00  หนวย  เจาหน้ีการคาจํานวน 

20.40  ลานบาทเปนคาบริการของเดือนพฤศจิกายน และ

ธันวาคม 2561 

คาบริการสําหรับปสิ้นสดุ 31 ธันวาคม 2562 เปนจํานวนเงิน 

132.51 ลานบาทจากจํานวนหนวยผลิตและขายไฟได

จํานวน 73,744,333.00  หนวย  เจาหน้ีการคาจํานวน 

25.63  ลานบาทเปนคาบริการของเดือนพฤศจิกายน และ

ธันวาคม 2562 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การเขาทําสัญญามีความเหมาะสม 

เน่ืองจากผลงานท่ี VSPP ไดเดินเครื่องใหกับ CRB เปนไปตามเปาหมายท่ี

บริษัทไดกําหนดไว อัตราคาบริการเปนอัตราท่ีเหมาะสม TSG ไมตองรับ

ความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของราคาเช้ือเพลิง 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 189 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง PGP กับ STEM 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง PGP กับ 

STEM 

• คาบริหารจัดการ 

• เจาหน้ีการคา 

• เงินจายลวงหนาคา

บริหาร 

 

 

113.70 

13.51 

18.50 

 

 

 

 

144.42 

20.99 

18.50 

 

ณ วันท่ี 23  มิถุนายน 2560   คูสัญญา PGP&STEM ไดทํา

สัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา อัตราคาจาง 2.00 

บาท/หนวย  นับตั้งแต วันท่ีสัญญามีผลบังคับใช(COD) 

จนถึงวันท่ีโรงไฟฟาไดผานการทดสอบการรับประกัน

ประสิทธิภาพ (COC)  และมีเงินจายลวงหนา สําหรับเปน

ทุนหมุนเวียนและสํารองเช้ือเพลิง ไมนอยกวา 15 วัน เปน

จํานวน 18.50 ลานบาท  โดยจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการ

วาจางและผูวาจางไมประสงคจะตอสัญญา 

คาบริการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปน

จํานวนเงิน 113.70  ลานบาท จากจํานวนหนวยท่ีผลิตและ

ขายไฟไดจํานวน 69,262,894.00 หนวย  เจาหน้ีการคาเปน

จํานวนเงิน 13.51  ลานบาท เปนยอดคาบริการของเดือน

พฤศจิกายน และธันวาคม 2561 

คาบริการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 เปน

จํานวนเงิน 144.11  ลานบาท จากจํานวนหนวยท่ีผลิตและ

ขายไฟไดจํานวน 75,975836.00 หนวย  เจาหน้ีการคาเปน

จํานวนเงิน 20.99  ลานบาท เปนยอดคาบริการของเดือน

พฤศจิกายน และธันวาคม 2562 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การเขาทําสัญญามีความเหมาะสม 

เน่ืองจากผลงานท่ี STEM ไดเดินเครื่องใหกับ PGP เปนไปตามเปาหมายท่ี

บริษัทไดกําหนดไว อัตราคาบริการเปนอัตราท่ีเหมาะสม PGP ไมตองรับ

ความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของราคาเช้ือเพลิง     

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 190 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง PGP กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง PGP กับ 
TPOLY  

 

• เงินคาจางลวงหนาตาม

สัญญา 

 

• งานระหวางกอสราง 

 

• เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 

 

• เจาหน้ีคากอสราง 

 
 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

5.26 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

5.26 
 
 
 
- 

 
วันท่ี 27 เมษายน 2558 PGP ไดทําสัญญากอสราง
โรงไฟฟาชีวมวลแบบจางเหมาเบ็ดเสร็จ ขนาด 9.9 เมกะ
วัตต กับ TPOLY โดยมมีูลคาตามสัญญาจํานวน 648.00 
ลานบาท PGP   
ในวันท่ี 7 กรกฎาคม 2560 PGP ได COD เริ่มจาํหนวย
กระแสไฟฟาเชิงพาณิชยใหกับการไฟฟาภูมภิาค  
ในป 2561 ไดชําระเจาหน้ีคากอสรางครบท้ังจํานวน และ
จายคืนเงินประกันผลงาน COD และ COC จํานวน 58.16  
ลานบาทคงเหลือ  ณ 31 ธันวาคม 2561 จํานวน 5.26 
ลานบาท 
เมื่อ 8  มกราคม  2563  ไดชําระเจาหน้ีคากอสรางเงิน
ประกันผลงานท่ีเหลือท้ังจํานวน เปนจํานวนเงิน 5.26  
ลานบาท 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม 
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืนโดยราคาท่ีตกลงกันมรีาคาต่ํา
กวา 27.58ลานบาท หรือคิดเปนต่าํกวารอยละ 4.26  
นอกจากน้ีเง่ือนไขการชําระเงินการกําหนดคาปรับสาํหรับงานลาชาในการ
กอสรางเปนไปตามเง่ือนไขการคาปกติโดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ PGP 

 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 191 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง SGP กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง SGP กับ 
TPOLY  
• เงินจายลวงหนาตาม

สัญญา 
• งานระหวางกอสราง 

 
• เจาหน้ีเงินประกัน 

       ผลงาน 

• เจาหน้ีคากอสราง 
 
     

 
 

3.56 
 

642.89 
 

31.69 
 

9.14 

 
 
- 
 

642.89 
 
- 
 
- 

วันท่ี 27 เมษายน 2558   SGP ไดทําสัญญากอสราง
โรงไฟฟาชีวมวลแบบจางเหมาเบ็ดเสร็จ ขนาด 9.9 เมกะ
วัตต  กับ TPOLYโดยมมีูลคาตามสัญญาจํานวน 648.00 
ลานบาท   
วันท่ี 9  กุมภาพันธ 2561  SGP ได COD เริ่มจําหนวย
กระแสไฟฟาเชิงพาณิชยใหกับการไฟฟาภูมภิาค SGP จึง
รับรูงานระหวางกอสรางเต็มจํานวนเพ่ือรับรูเปนสินทรัพย
โรงไฟฟา  จึงทําให ณ วันท่ี 31  ธันวาคม 2561  มีเงินจาย
ลวงหนาคงเหลือจาํนวน 3.56 ลานบาท 
เจาหน้ีเงินประกันผลงานเปนจํานวนเงิน 31.69 ลานบาท 
มีเจาหน้ีคากอสรางคางจาย คงเหลือจํานวน 8.27 ลานบาท 
ในป 2562  ไดชําระเจาหน้ีคากอสรางเงินประกันผลงานท่ี
เหลือท้ังจํานวน เปนจํานวนเงิน 31.69  ลานบาท 

 
 

คณะกรรมกานรตรวจสอบ มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม 
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืนโดยราคาท่ีตกลงกันมรีาคาต่ํา
กวา 27.58ลานบาท หรือคิดเปนต่าํกวารอยละ 4.26 นอกจากน้ีเง่ือนไขการ
ชําระเงินการกําหนดคาปรับสําหรบังานลาชาในการกอสรางเปนไปตาม
เง่ือนไขการคาปกติโดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ SGP 

รายการระหวาง SGP กับ STEM 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง SGP กับ 

STEM 

• คาบริหารจัดการ 

• เจาหน้ีการคา 

 

 

74.65 

16.05 

18.50 

 

 

132.00 

21.55 

18.50 

ณ วันท่ี 2 พฤษภาคม  2561   คูสัญญา SGP&STEM ไดทํา

สัญญาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา อัตราคาจางปท่ี 1 

จํานวน 1.565 บาท/หนวย  นับตั้งแตวันท่ี 10 พฤษภาคม  

2561 และมีเงินจายลวงหนา สําหรับเปนทุนหมุนเวียนและ

สํารองเช้ือเพลิง ไมนอยกวา 15 วัน เปนจํานวน 18.50 ลาน

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การเขาทําสัญญามีความเหมาะสม 

เน่ืองจากผลงานท่ี STEM ไดเดินเครื่องใหกับ PGP เปนไปตามเปาหมายท่ี

บริษัทไดกําหนดไว อัตราคาบริการเปนอัตราท่ีเหมาะสม PGP ไมตองรับ

ความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของราคาเช้ือเพลิง     

สวนที่ 2 หนาที่ 192 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

• เงินจายลวงหนาคา

บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท  โดยจะคืนใหเมื่อครบกําหนดการวาจางและผูวาจาง

ไมประสงคจะตอสัญญา 

คาบริการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เปน

จํานวนเงิน 74.65 ลานบาท จากจํานวนหนวยท่ีผลิตและ

ขายไฟได จํานวน 58,677,166.00 หนวย เจาหน้ีการคาเปน

จํานวนเงิน 16.05 ลานบาท เปนยอดคาบริการของเดือน 

พฤศจิกายน และ ธันวาคม 2561 

คาบริการสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 เปน

จํานวนเงิน 100.09 ลานบาท จากจํานวนหนวยท่ีผลิตและ

ขายไฟได จํานวน 73,629,104.00 หนวย เจาหน้ีการคาเปน

จํานวนเงิน 21.55 ลานบาท เปนยอดคาบริการของเดือน 

พฤศจิกายน และ ธันวาคม 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 193 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง PTG กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง PTG กับ 
TPOLY  
• คาควบคุมงานถมดิน/

สวนปรับปรุงท่ีดิน 
 

    เงินจายลวงหนาคา         
กอสราง 

 
    งานระหวางกอสราง 
 
 
    เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 
     
    เจาหน้ีคากอสราง 

 
 

0.70 
 
 

141.32 
 
 

387.81 
 
 

13.30 
 

231.76 

 
 
- 
 
 

29.69 
 
 

1,111.97 
 
 

107.34 
 

35.02 

เมื่อวันท่ี  19  กันยายน 2559  คูสัญญา PTG & TPOLY 
ไดทําสญัญาจางควบคุมงานถมดิน เปนจํานวนเงินมูลคา 
0.70 ลานบาท  ในป 2559 ไดเบิกผลงานมาจํานวน 0.21 
ลานบาท  
ณ 31 ธันวาคม 2560 มีเบิกผลงานรวมแลวเปนจํานวน 
0.49  ลานบาท  
 
 เมื่อวันท่ี 30  ตุลาคม  2560 คูสญัญา PTG & TPOLY ได
ลงนามสญัญากอสรางโรงไฟฟาชีวมวลแบบจางเหมา
เบ็ดเสร็จ ขนาด 23 MW โดยมลูคาสัญญาจํานวน 
1,329.95  ลานบาท   
เมื่อวันท่ี  22  มกราคม  2561  มีการเบิกเงินจายลวงหนา
งวดแรก เปนจํานวน 74.77 ลานบาท 
ในวันท่ี 6  กรกฎาคม  2561 TPOLY ไดเบิกคากอสราง
ตามสญัญางวดท่ี 1 ตามผลงานเปนจํานวนเงิน 66.50 ลาน
บาท ณ 31 ธันวาคม 2561 โรงไฟฟาระหวางกอสรางแลว
เสร็จคิดเปนรอยละ29.16  เปนจํานวนเงิน  387.81  ลาน
บาท  เงินจายลวงหนาคากอสรางคงเหลือ 141.32  ลาน
บาท เจาหน้ีเงินประกันผลงานเปนจํานวนเงิน 13.30  ลาน
บาท   เจาหน้ีคากอสรางเปนจํานวน 231.76  ลานบาท ได
ชําระเมื่อวันท่ี 18  มกราคม 2562 บางสวนเปนจํานวน 
103.40  ลานบาทคงเหลือ128.36 ลานบาท 
ในป 2562  TPOLY ไดเบิกคากอสรางตามผลงานเปน

จํานวนเงิน  724.16  ลานบาท  ณ 31  ธันวาคม  2562  

โรงไฟฟาระหวางกอสรางแลวเสรจ็คิดเปนรอยละ 84.89  

เปนจํานวนเงิน  1,111.97  ลานบาท  เงินจายลวงหนาคา

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม 
เน่ืองจาก PTG มีขนาดกําลังการผลิตตดิตั้ง 23 MW โดยมเีน้ือท่ี 131-1-6 ไร  
ขนาดของพ้ืนท่ีในการถมดินมีขนาดใหญ และโรงไฟฟาอยูในพ้ืนท่ีท่ีมคีวาม
เสี่ยงเหตุการณความไมสงบ  จึงทําใหระยะเวลาควบคุมงานนานกวาโรงไฟฟา
อ่ืน ๆ 
 
 
คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม  
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคาคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืน  โดยราคาท่ีตกลงกันมีราคา
ต่ํากวา เทากับ 323.59 ลานบาท หรือคิดเปนต่ํากวารอยละ 19.56  
นอกจากน้ีเง่ือนไขการชําระเงินการกําหนดคาปรับสาํหรับงานลาชาในการ
กอสรางเปนไปตามเง่ือนไขการคาปกติโดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ PTG 

สวนที่ 2 หนาที่ 194 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

กอสรางคงเหลือ 29.69  ลานบาท เจาหน้ีเงินประกัน

ผลงานเปนจาํนวน  107.34  ลานบาท  เจาหน้ีคากอสราง

เปนจํานวน 35.02  ลานบาท ไดชําระเมื่อวันท่ี 27  

มกราคม  2563 ท้ังจํานวน 

 

รายการระหวาง TPCH 1 กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCH 1 กับ 
TPOLY  
 คาควบคุมงานถมดิน/สวน
ปรับปรุงท่ีดิน 

 
 

เงินจายลวงหนาคากอสราง 
 
 
 
 
 
งานระหวางกอสราง 
 
เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 
 
เจาหน้ีคากอสราง 
 
     

 
 
 

0.42 
 
 

99.93 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 

 
 
 
- 
 
 

36.90 
 
 
 
 
 

420.17 
 

40.31 
 

15.50 
 

วันท่ี 13  พฤศจิกายน  2560 คูสัญญา TPCH 1 & TPOLY 
ไดทําสญัญาจางเหมาควบคุมงานถมดินเปนจํานวน 0.42  
ลานบาท  ในป 2561ไดเบิกผลงานมาท้ังจํานวน 0.42  
ลานบาท 
 
 
เมื่อวันท่ี 23  มีนาคม  2561  TPCH 1 ไดลงนามในสญัญา
จางเหมากอสรางโรงไฟฟาแบบเบ็ดเสร็จขนาด 9.9 MW
โดยมมีูลคาสัญญาเปนจํานวน  666.20  ลานบาท ณ 31 
ธันวาคม 2561ไดจายชําระเงินจายลวงหนารอยละ 15 ของ
มูลคาสัญญาเปนจํานวน 99.93  ลานบาทท้ังจํานวน 
เมื่อวันท่ี 23  มกราคม  2562 TPOLY ไดเบิกคากอสราง
ตามผลงานตามสญัญางวดท่ี 1 เปนจํานวน 33.31  ลาน
บาท  ณ 31 ธันวาคม  2562  โรงไฟฟาระหวางกอสราง
แลวเสร็จคิดเปนรอยละ 63.07 เปนจํานวนเงิน 420.17  
ลานบาท เงินจายลวงหนาคากอสรางคงเหลือ  36.90  
ลานบาท  เจาหน้ีเงินประกันผลงานเปนจํานวน 40.31  
ลานบาท  เจาหน้ีคากอสรางเปนจาํนวน 15.50  ลานบาท  
เมื่อวันท่ี 6  มกราคม  2563 ไดจายชําระแลวท้ังจํานวน 

คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม  
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคาคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืน  โดยราคาท่ีตกลงกันมีราคา
ต่ํากวา เทากับ 91.87 ลานบาท หรือคิดเปนต่ํากวารอยละ 12.10  นอกจากน้ี
เง่ือนไขการชําระเงินการกําหนดคาปรับสําหรับงานลาชาในการกอสรางเปนไป
ตามเง่ือนไขการคาปกตโิดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ TPCH 1 
 

 

สวนที่ 2 หนาที่ 195 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

รายการระหวาง TPCH 1 กับ นายสมบัติ ชัยรัตนมโนกร 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

เงินจายลวงหนาคาท่ีดิน - 5.00 วันท่ี 18  พฤศจิกายน  2562 คูสัญญา TPCH 1 & นาย
สมบัติ  ชัยรตันมโนกร ไดทําสัญญาจะซื้อจะขายท่ีดิน 58 
แปลงเน้ือท่ี 71 ไร 19 ตรว. มูลคาสัญญา 21.24 ลานบาท 
และไดชําระเงินมัดจําคาท่ีดินเปนจํานวน 5.00  ลานบาท 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม 
เน่ืองจากพ้ืนท่ีของ TPCH1 ไดสรางโรงไฟฟาเกือบเต็มทําใหเหลือพ้ืนทีในการ
ทําลานตากเช้ือเพลิงไมเพียงพอจึงเห็นควรใหซื้อท่ีดินเพ่ิมเพ่ือจัดทําลานตาก
เช้ือเพลิง และราคาดังกลาวเปนราคาท่ีไมเกินราคาประเมินของผูประเมิน
อิสระ 
 

 

รายการระหวาง TPCH 2 กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCH 2 กับ 
TPOLY  
 
คาควบคุมงานถมดิน/สวน
ปรับปรุงท่ีดิน 

 
เงินจายลวงหนาคากอสราง 
 
 
 
 
 
งานระหวางกอสราง 
 
เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 

 
 
 

0.42 
 
 

98.03 
 
 
 
 
 
- 
 
- 

 
 
 
- 
 
 

40.75 
 
 
 
 
 

381.87 
 

38.19 

 
วันท่ี 13  พฤศจิกายน  2560 คูสัญญา TPCH 2 & TPOLY 
ไดทําสญัญาจางเหมาควบคุมงานถมดินเปนจํานวน 0.42  
ลานบาท  ในป 2561ไดเบิกผลงานมาท้ังจํานวน 0.42  
ลานบาท 
 
เมื่อวันท่ี 23  มีนาคม  2561  TPCH 2 ไดลงนามในสญัญา
จางเหมากอสรางโรงไฟฟาแบบเบ็ดเสร็จขนาด 9.9 MW
โดยมมีูลคาสัญญาเปนจํานวน  653.56  ลานบาท ณ 31 
ธันวาคม 2561ไดจายชําระเงินจายลวงหนารอยละ 15 ของ
มูลคาสัญญาเปนจํานวน 98.03  ลานบาทท้ังจํานวน 
เมื่อวันท่ี 23  มกราคม  2562 TPOLY ไดเบิกคากอสราง
ตามผลงานตามสญัญางวดท่ี 1 เปนจํานวน 33.31  ลาน
บาท  ณ 31 ธันวาคม  2562  โรงไฟฟาระหวางกอสราง
แลวเสร็จคิดเปนรอยละ 58.43 เปนจํานวนเงิน 381.87  

คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม  
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคาคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืน  โดยราคาท่ีตกลงกันมีราคา
ต่ํากวา เทากับ 104.70 ลานบาท หรือคิดเปนต่ํากวารอยละ 13.79  
นอกจากน้ีเง่ือนไขการชําระเงินการกําหนดคาปรับสาํหรับงานลาชาในการ
กอสรางเปนไปตามเง่ือนไขการคาปกติโดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ TPCH 2 
 

สวนที่ 2 หนาที่ 196 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

 
เจาหน้ีคากอสราง 
 
     

 
- 

 
- 
 

ลานบาท เงินจายลวงหนาคากอสรางคงเหลือ  40.75  
ลานบาท  เจาหน้ีเงินประกันผลงานเปนจํานวน 38.19  
ลานบาท   
   

 

รายการระหวาง TPCH 2 กับ นายสมบัติ ชัยรัตนมโนกร 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

เงินจายลวงหนาคาท่ีดิน - 3.70 วันท่ี 18  พฤศจิกายน  2562 คูสัญญา TPCH 2 & นาย
สมบัติ  ชัยรตันมโนกร ไดทําสัญญาจะซื้อจะขายท่ีดิน 15 
แปลงเน้ือท่ี 26 ไร 1 งาน 80 ตรว. มูลคาสัญญา 7.91 ลาน
บาท และไดชําระเงินมัดจําคาท่ีดนิเปนจํานวน 3.70  ลาน
บาท 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม 
เน่ืองจากพ้ืนท่ีของ TPCH2 ไดสรางโรงไฟฟาเกือบเต็มทําใหเหลือพ้ืนทีในการ
ทําลานตากเช้ือเพลิงไมเพียงพอจึงเห็นควรใหซื้อท่ีดินเพ่ิมเพ่ือจัดทําลานตาก
เช้ือเพลิง และราคาดังกลาวเปนราคาท่ีไมเกินราคาประเมินของผูประเมิน
อิสระ 
 

 

รายการระหวาง TPCH 5  กับ TPOLY 

รายการ ขนาดรายการ (ลานบาท) ลักษณะรายการ/ความจําเปนและ 

ความสมเหตสุมผลของรายการ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ป 2561 ป 2562 

รายการระหวาง TPCH 5 กับ 
TPOLY  
 
     
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันท่ี 8  พฤษภาคม 2561 คูสัญญา TPCH 5 & TPOLY ได
ทําสัญญาจางเหมาควบคุมงานถมดินเปนจํานวน 0.45 ลาน
บาท  ในป 2561 ยังไมเบิกผลงานท้ังจํานวน 
 
 เมื่อวันท่ี 27  สิงหาคม  2561  TPCH 5 ไดลงนามใน

สัญญาจางเหมากอสรางโรงไฟฟาแบบเบ็ดเสร็จขนาด 6.3 

MWโดยมีมลูคาสญัญาเปนจํานวน  555.78  ลานบาท ณ 

31 ธันวาคม 2561 เมื่อวันท่ี 14 มกราคม  2562 ไดทําการ

คณะกรรมการตรวจสอบ   มีความเห็นวา รายการดังกลาวมีความเหมาะสม  
เน่ืองจากราคาท่ีตกลงกันเปนราคาท่ีเปรียบเทียบโดยผูประเมินอิสระ OWL 
เปรียบเทียบราคาคากอสรางกับผูกอสรางรายอ่ืน  โดยราคาท่ีตกลงกันมีราคา
ต่ํากวา เทากับ 168.50 ลานบาท หรือคิดเปนต่ํากวารอยละ 24.46  
นอกจากน้ีเง่ือนไขการชําระเงินการกําหนดคาปรับสาํหรับงานลาชาในการ
กอสรางเปนไปตามเง่ือนไขการคาปกติโดยท่ัวไปและเปนธรรมตอ TPCH 5 
 
 

สวนที่ 2 หนาที่ 197 

 



   

  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

 
 
 
เงินจายลวงหนาคากอสราง 
 
งานระหวางกอสราง 
 
เจาหน้ีเงินประกันผลงาน 
 
เจาหน้ีคาทรัพยสิน 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
 

30.78 
 

314.20 
 

27.80 
 

32.93 
 
 
 

เบิกเงินจายลวงหนาคากอสราง 15%ชําระบางสวนเมื่อ 21  

กุมภาพันธ  2562 

เมื่อวันท่ี 14  มกราคม  2562 TPOLY ไดทําการเบิกเงิน

จายลวงหนาคากอสรางเปนจาํนวนเงิน 77.91  ลานบาท 

และ วันท่ี 14  พฤษภาคม  2562 TPOLY ไดทําการเบิกคา

กอสรางตามผลงานตามสัญญางวดท่ี 1 เปนจํานวนเงิน 

25.97  ลานบาท ณ 31 ธันวาคม  2562 โรงไฟฟาระหวาง

กอสรางแลวเสรจ็รอยละ  60.49  คิดเปนจํานวนเงิน 

314.20 ลานบาท  เงินจายลวงหนาคากอสรางคงเหลือ 

30.78  ลานบาท  เจาหน้ีเงินประกันผลงานจํานวน 27.80  

ลานบาท เจาหน้ีคาทรัพยสินจํานวน 32.93  ลานบาทได

ชําระแลวบางสวนจํานวน 29.11  ลานบาทเมื่อวันท่ี 15  

มกราคม  2563 คงเหลือ3.82  ลานบาท 

สวนที่ 2 หนาที่ 198 

 



  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

 

 
1.  มาตรการและขั้นตอนในการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

บริษัทฯ ไดกําหนดมาตรการการทํารายการระหวางกันของบริษัทฯ และบริษัทยอย กับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทาง

ผลประโยชน มีสวนไดสวนเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความจําเปนในการ

เขาทํารายการและความเหมาะสมทางดานราคาของรายการ โดยพิจารณาจากเง่ือนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคา

ปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลภายนอก ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการ

พิจารณารายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึน บริษัทฯ จะจัดใหมีผูเช่ียวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทฯ เปนผูใหความเห็นเก่ียวกับ

รายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือนําไปประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ 

ผูถือหุน กอนการเขาทํารายการ ตามแตกรณี ซึ่งผูท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดสวนเสียในการทํารายการ

ระหวางกันจะไมมีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการทํารายการระหวางกันดังกลาว 

นอกจากน้ัน บริษัทฯ จะดําเนินการเปดเผยขอมูลในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน และการไดมาหรือจําหนายไปของสินทรัพยท่ี

สําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอย ตามขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ตลอดจนรวมถึงมาตรฐานการบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี 

2.  นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทยอย อาจมีการทํารายการระหวางกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต 

โดยบริษัทฯ ไดกําหนดนโยบายในการเขาทํารายการท่ีมีลักษณะเปนธุรกิจปกติ หรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ ใหมีเง่ือนไขทาง

การคาท่ัวไป สามารถเปรียบเทียบ อางอิงไดกับลักษณะเง่ือนไขทางธุรกิจประเภทเดียวกันกับการทําธุรกิจกับบุคคลอ่ืน พรอมท้ัง

กําหนดราคาและเง่ือนไขรายการใหชัดเจน เปนธรรม และไมกอใหเกิดการถายเทผลประโยชน ท้ังน้ีผูตรวจสอบภายในจะทําหนาท่ีใน

การตรวจสอบขอมูลและจดัทํารายงานเพ่ือใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและใหความเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความ

สมเหตุสมผลของการทํารายการเปนรายไตรมาส  

สําหรับการเขาทํารายการระหวางกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ท่ีมีลักษณะนอกเหนือจากวรรคแรก 

ไดแก การทํารายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ ซึ่งไมมีเง่ือนไขการคาท่ัวไป และรายการระหวางกันอ่ืนๆ บริษัทฯ ได

กําหนดนโยบายใหดําเนินการตามมาตรการและข้ันตอนในการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน และเปดเผยขอมูลในการทํารายการ 

ตามท่ีไดระบุไวใน ขอ 1. ขางตน 

 ท้ังน้ี บริษัทฯ คาดวาในอนาคต บริษัทฯ และบริษัทยอย จะยงัคงมีการทํารายการระหวางกันท่ีมีความตอเน่ือง เชน  การเชา

พ้ืนท่ีสํานักงานจาก TPOLY โดยบริษัทฯ กําหนดใหการเขาทํารายการเปนไปตามเง่ือนไขการคาปกติและไมกอใหเกิดการถายเท

ผลประโยชน ซึ่งกําหนดอายุสัญญา 1 ปและตออายุครั้งละ 1 ป โดยอัตโนมัติ ซึ่งบริษัทฯ จะทําการเปรียบเทียบราคากอนตอสัญญาทุก

ป นอกจากน้ี บริษัทยอย CRB ยังมีสัญญาวาจาง VSPP ซึ่งเปนบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เดินเครื่องและบํารุงรักษา

โรงไฟฟาตามสัญญาจางลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 ซึ่งมีระยะเวลาสัญญา 5 ป สิ้นสุดในป 2562 เน่ืองจากมีประสบการณในการ

ดําเนินงานโรงไฟฟา และผลงานท่ีผานมาเปนไปตามเปาหมาย รวมท้ังมีความเปนไปไดในอนาคตท่ีบริษัทยอยอาจวาจาง TPOLY เปน

ผูรับเหมางานกอสรางโรงไฟฟาแบบเบ็ดเสร็จ (EPC) เน่ืองจากTPOLY เปนผูมีประสบการณการกอสรางโรงไฟฟาหลายแหงรวมถึงใหกับ

บริษัทยอย และสามารถทําตามเง่ือนไขท่ีบริษัทฯ กําหนด  

อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดตระหนักถึงความสําคัญของการทํารายการระหวางกันโดยเฉพาะรายการท่ีไมมีเง่ือนไขการคา

ท่ัวไป เชน งานกอสรางโรงไฟฟาของบริษัทยอย เปนตน บริษัทฯ จึงไดกําหนดวิธีการคัดเลือกผูรับเหมากอสรางโรงไฟฟาอยาง

เหมาะสมและเปนธรรมกับผูรับเหมารายอ่ืน โดยมีการเปรียบเทียบราคา เทคโนโลยีท่ีใชและเง่ือนไขทางการคา รวมถึงประสบการณ

                                                                             ส่วนที ่2 หน้าที ่199 
 



  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร ์โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) 

 

และขนาดธุรกิจของผูรับเหมา เพ่ือประโยชนสูงสุดของผูถือหุนทุกราย โดยหากบริษัทฯ จะเขารายการดังท่ีกลาวมาน้ี ตลอดจน

รายการระหวางกันอ่ืนๆ ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต บริษัทฯ และ บริษัทยอย ก็จะดําเนินการมาตรการและข้ันตอนในการอนุมัติการทํา

รายการระหวางกันตามท่ีประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยฯ กําหนด 

ส่วนที ่2 หน้าที ่200 

 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

 

13.  ขอมูลทางการเงินท่ีสําคัญ 

13.1  รายงานของผูสอบบัญชีและงบการเงิน 

13.1.1 รายงานการสอบบัญชีและงบการเงิน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

รายงานของผูสอบบัญชีสําหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับงวดสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  ซึ่งตรวจสอบโดยนายนพฤกษ  พิษณุวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปนผูตรวจสอบบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย ไดตรวจสอบงบการเงินดังกลาวแลวและไดแสดงความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข โดยวางบการเงินน้ีแสดงฐานะการเงินรวม และ

งบการเงินแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย  และของเฉพาะบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ผลการ

ดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวม และกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 

โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตามรายงานลงวันท่ี 19 กุมภาพันธ 2563  

13.1.2 รายงานการสอบบัญชีและงบการเงิน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

รายงานของผูสอบบัญชีสําหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับงวดสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2561  ซึ่งตรวจสอบโดยนายนพฤกษ  พิษณุวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปนผูตรวจสอบบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย ไดตรวจสอบงบการเงินดังกลาวแลวและไดแสดงความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข โดยวางบการเงินน้ีแสดงฐานะการเงินรวม และ

งบการเงินแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย  และของเฉพาะบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ผลการ

ดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวม และกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 

โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตามรายงานลงวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2562  

13.1.3 รายงานการสอบบัญชีและงบการเงิน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 

รายงานของผูสอบบัญชีสําหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอยสําหรับงวดสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2560  ซึ่งตรวจสอบโดยนายนพฤกษ  พิษณุวงศ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 

อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปนผูตรวจสอบบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย ไดตรวจสอบงบการเงินดังกลาวแลวและไดแสดงความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข โดยวางบการเงินน้ีแสดงฐานะการเงินรวม และ

งบการเงินแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย  และของเฉพาะบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ผลการ

ดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวม และกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 

โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตามรายงานลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2561  
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• งบแสดงฐานะทางการเงิน 

งบแสดงฐานะการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

สินทรัพยหมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 157.61  3.06 86.40  1.45 64.52 0.82 

เงินลงทุนชั่วคราว 184.89  3.60 155.65  2.62 85.13 1.09 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - บริษัทอื่น 227.49  4.42 300.52  5.05 309.40 3.96 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - ลูกหนี้อื่น 143.12  2.78 149.27  2.51 208.34 2.66 

สินคาคงเหลือ  -    - 4.60    0.08 11.69 0.15 

เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 100.00    1.94 50.00    0.84 267.00 3.41 

เงินจายลวงหนา - - 7.75 0.13 - - 

เงินจายลวงหนาคากอสราง 21.61  0.42 345.10  5.80 149.26 1.91 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 834.72  16.23  1,099.28  18.47  1,095.33 14.00 

สินทรัพยไมหมุนเวียน       

เงินฝากติดภาระคํ้าประกัน 23.23  0.45  31.81  0.53  80.35 1.03 

เงินลงทุนในกิจการรวมคา 502.74    9.78 488.89      8.22 483.63 6.18 

ที่ดินอาคารและอุปกรณ 3697.81 71.91  4,232.50 71.13  6,071.40 77.62 

สินทรัพยไมมีตัวตน 11.89  0.23  8.90  0.15  8.45 0.11 

เงินจายลวงหนาคาบริหารจัดการ 68.56 1.33 85.66 1.44 79.31 1.01 

ภาษีเงินไดถูกหักณ ที่จาย 0.54  0.01  0.68  0.01  0.52 0.01 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 3.13  0.06  2.86  0.05  2.52 0.03 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 4,307.90  83.77  4,851.30  81.53  6,726.18 86.00 

รวมสินทรัพย 5,142.62  100.00  5,950.58  100.00  7,821.51 100.00 

       
 

 

 

 

งบแสดงฐานะการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

หน้ีสินหมุนเวียน       

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจาก

สถาบันการเงิน 
- - - - 202.22 2.59 

เจาหนี้การคา 102.37   1.99 96.25   1.62  110.76 1.42 

เจาหนี้อื่น 144.57  2.81  350.63  5.89  157.63 2.02 

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่ง

ป 
277.35  5.39  324.24  5.45  543.56 6.95 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ่งป 

เงินประกันผลงานสวนที่ครบกําหนดชําระ 

ภายในหนึ่งป 

6.71 

  

127.15 

0.13 

 

2.47 

7.79 

  

37.42 

0.13 

 

0.63 

5.04 

 

59.39 

0.06 

 

0.76 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 658.15  12.80  816.33  13.72  1,078.59 13.79 

หน้ีสินไมหมุนเวียน       
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งบแสดงฐานะการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

เงินกูยืมระยะยาว-สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนด

ชําระภายในหนึ่งป 
1,686.71  32.80  1,838.77  30.90  2,863.84 36.61 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน-สุทธิจากสวนท่ี

ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 
10.44  0.20  6.46  0.11  1.42 0.02 

เจาหนี้เงินประกันผลงาน 27.35  0.53  13.30  0.22  159.97 2.05 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 5.90  0.11  7.25  0.12  10.46 0.13 

รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน 1,730.41   33.65  1,865.78   31.35  3,035.69 38.81 

รวมหน้ีสิน 2,388.55  46.45  2,682.10  45.07  4,114.28 52.60 

สวนของผูถือหุน       

ทุนจดทะเบียน 401.20 7.80 401.20 6.74 401.20 5.13 

ทุนชําระแลว 401.20 7.80 401.20 6.74 401.20 5.13 

สวนเกินมูลคาหุน 1,254.31  24.39 1,254.31  21.08 1,254.31 16.04 

สํารองตามกฎหมาย 39.98 0.78 66.11  1.11 98.85 1.26 

กําไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรร 441.86 8.59 747.80 12.57 1,013.81 12.96 

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 33.73 0.66 33.73 0.57 33.05 0.42 

รวมสวนของบริษัทใหญ 2,171.09  42.22  2,503.15  42.07 2,801.22 35.81 

สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 582.98  11.34  765.33  12.86  906.01 11.58 

สวนของผูถือหุน - สุทธิ 2,754.06  53.55 3,268.48  54.93 3,707.22 47.40 

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 5,142.62  100.00  5,950.58  100.00  7,821.51 100.00 
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• งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

รายได       

รายไดจากการขายไฟฟา 1,092.68 100.00 1,560.12 100.00 1,642.02  100.00 

รายไดเงินอุดหนุนสวนเพิ่มราคารับซ้ือไฟฟา - - - - - - 

รวมรายได 1,092.68 100.00 1,560.12 100.00 1,642.02 100.00 

ตนทุนขาย (585.27) (53.56) (823.82) (52.80) (891.14) (54.27) 

กําไรขั้นตน 507.41 46.44 736.30 47.20 750.89 45.73 

รายไดอื่น 14.37 1.31 9.84 0.63 13.51 0.82 

กําไรกอนคาใชจาย 521.77 47.75 746.14 47.83 764.40 46.55 

คาใชจาย       

คาใชจายในการบริหาร 

หนี้สงสัยจะสูญ 

ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย 

กําไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการรวมคา 

(84.81) 

(60.64) 

(0.25) 

14.42 

(7.76) 

(5.55) 

(0.02) 

1.32 

(109.79) 

- 

- 

6.43 

(7.04) 

- 

- 

0.41 

(122.45) 

- 

(1.16) 

13.62 

(7.46) 

- 

(0.07) 

0.83 

ตนทุนทางการเงิน (63.93) (5.85) (81.73) (5.24) (78.81) (4.80) 

รวมคาใชจาย (195.21) (17.87) (185.09) 11.86 (188.81) (11.50) 

กําไรกอนภาษีเงินได 326.57 29.89 561.05 35.96 575.59 35.05 

ภาษีเงินได (0.28) (0.03) (0.30) (0.02) (0.39) (0.02) 

กําไรสําหรับงวด 326.28 29.86 560.75 35.94 575.20 35.03% 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน (0.75) (0.07) 0.75 0.05 (2.14) (0 .13) 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป - - - - -  

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 325.53 29.79 561.51 35.99 573.06 34.90 

การแบงปนกําไรรวม       

สวนที่เปนของบริษัทใหญ 208.11  353.89  359.51  

สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 118.17  206.86  215.69  

กําไรตอหุน  0.52  0.88  0.90  
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• งบกระแสเงินสด 

งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน    

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได 326.57  561.05  575.59 

รายการปรับกระทบกําไรเปนเงินสดสุทธิไดมาจาก    

คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 100.77 151.69 161.19 

กําไรจากการเปล่ียนแปลงเงินทุน 

กําไรจากการขายเงินลงทุนเพื่อคา 

กําไรจากการขายเงินลงทุนเผ่ือขาย 

(0.53) 

 

-   

(0.23) 

 

-   

(0.08) 

 

- 

คาเผ่ือการดอยคาในสินทรัพย - - - 

ประมาณการหนี้สินของผลประโยชนพนักงาน 0.67 2.10 2.16 

กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน 

กําไร(ขาดทุน)จากการตัดจําหนายสินทรัพย 

- 

-   

- 

 1.64  

- 

0.58 

กําไร(ขาดทุน)จากการขายสินทรัพย - 0.01 - 

หนี้สงสัยจะสูญ 60.64 3.56 6.89 

สํารองสําหรับการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ 

กําไรขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการรวมคา 

ขาดทุนจากการลดทุนในบริษัทยอย 

ขาดทุนจากการยกเลิกกิจการบริษัทยอย 

กําไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทยอย 

คาใชจายดอกเบี้ย 

- 

(14.42) 

- 

0.24 

- 

63.93 

- 

(6.43) 

1.51 

- 

(1.42) 

81.73 

- 

(13.62) 

- 

1.16 

- 

78.81 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย

และหน้ีสินดําเนินงาน 

 

537.87  

 

795.22  

 

812.70 

สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพ่ิมขึ้น) 

เงินลงทุนเพื่อคา 

 

157.52 

 

29.47 

 

70.60 

ลูกหนี้การคา -กิจการที่เกี่ยวของกัน - - - 

ลูกหนี้การคา -บริษัทอื่น (59.15) (73.03) (8.87) 

ลูกหนี้อื่น (27.00) (10.01) (60.78) 

วัสดุคงเหลือ -  (4.60) (7.09) 

เงินจายลวงหนา - - - 

เงินจายลวงหนาคาบริหารจัดการ 

เงินรับคืนคาภาษีมูลคาเพิ่ม 

(23.06) 

12.06 

(24.84) 

- 

- 

- 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น -    -    - 

หน้ีสินดําเนินงานเพ่ิมขึ้น (ลดลง)    

เจาหนี้การคา 29.46  (6.11)  14.51 

เจาหนี้อื่น 90.54  215.28  (189.94) 

เจาหนี้คากอสราง 

จายผลประโยชนพนักงาน 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 

- 

(1.43) 

- 

- 

- 

- 

- 

(0.87) 

- 

เจาหนี้เงินประกันผลงาน 26.52 (103.78) 168.65 

เงินสดรับ(จาย)จากการดําเนินงาน (743.32)  (817.59)  798.90 

จายดอกเบี้ย (63.37) (96.27) (125.03) 
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท 

จายภาษีเงินได (0.36) (0.18) (0.20) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 679.59  721.15  673.67 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

เงินฝากที่ติดภาระคํ้าประกันเพิ่มขึ้น (2.14)  (8.58)  (48.54) 

เงินสดจายเพื่อการลงทุนเพิ่มในกิจการรวมคา 

เงินปนผลรับจากกิจการที่ควบคุมรวมกัน 

เงินสดจายเจาหนี้เงินลงทุน 

เงินสดจายชําระประมาณการหนี้สินระยะยาว 

 (143.17) 

- 

(64.95) 

 - 

 (52.50) 

24.05 

- 

 - 

- 

18.65 

- 

- 

เงินสดรับจากการลดทุนในบริษัทรวม - 44.66 - 

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทรวม - 5.50 - 

เงินสดรับคืนจากการเลิกกิจการของบริษัทยอย - - 1.28 

เงินจายลวงหนาตามสัญญากอสราง (2.27) (341.54) (41.91) 

เงินสดจายเพื่อซ้ือที่ดินอาคารและอุปกรณ (768.63) (658.32) (1,710.33) 

เงินสดรับจากการขายที่ดินอาคารและอุปกรณ - 0.21 - 

เงินสดจายเพื่อซ้ือสินทรัพยไมมีตัวตน 

–โปรแกรมคอมพวิเตอร 

เงินสดลดลงจากการยกเลิกกิจการของบริษัทยอย 

เงินสดจายเงินใหกูยืมแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 

เงินสดรับเงินใหกูยืมแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

(0.16) 

- 

(50.00) 

40.00 

 

(0.12) 

- 

(25.65) 

75.65 

 

(0.03) 

- 

(272.00) 

55.00 

เงินสดสุทธิไดมาในกิจกรรมลงทุน (991.32) (936.64) (1,997.88) 
 

งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น - - 201.05 

เงินสดรับกูยืมจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - 50.00 

เงินสดจายเงินคืนกูยืมจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - (50.00) 

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 472.00  476.30  1,568.63 

เงินสดจายคืนเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (188.78) (277.35) (324.24) 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (5.48) (8.71) (7.79) 

เงินเพิ่มทุนในบริษัทยอยของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย 

 

59.74  

 

55.73  

 

79.63 

เงินลดทุนในบริษัทยอยของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย 

 

(3.53) 

 

(2.63) 

 

- 

เงินจายคืนทุนในบริษัทยอยของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทยอย 

 

- 

 

- 

 

(0.88) 

เงินจายจากการโอนหุน ผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทยอย 

 

- 

 

- 

 

(12.91) 

กําไรในบริษัทยอยของ ผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทยอย 

 

-  

 

-  

 

- 
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งบกระแสเงินสด 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท 

เงินปนผลของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 

ของบริษัทยอย 

 

(55.94) 

 

(76.47) 

 

(142.45) 

เงินปนผลจาย (12.04)  (22.59)  (58.69) 

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 265.97 144.28 1,302.34 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้น(ลดลง) - สุทธิ (45.76) (71.21) (21.88) 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนงวด 54.00  157.61  86.40 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นงวด 157.60  86.40  64.52 

 

• อัตราสวนทางการเงินท่ีสําคัญ 

อัตราสวนทางการเงิน หนวย 
งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 

31-ธ.ค.-60 31-ธ.ค.-61 31-ธ.ค.-62 

อัตราสวนสภาพคลอง (LIQUIDITY RATIO)  

อัตราสวนสภาพคลอง เทา 1.27 1.35 1.02 

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว เทา 1.08 0.85 0.62 

อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด เทา 1.37 0.98 0.71 

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา เทา 5.52 5.91 5.38 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ีย วัน 66.11 61.77 67.79 

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ เทา 6.68 8.30 8.61 

ระยะเวลาชําระหนี้เฉล่ีย วัน         54.65         44.00 42.40 

Cash Cycle วัน 11.46 18.78 28.73 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร (PROFITABILITY RATIO) 

อัตรากําไรขั้นตนจากการขาย รอยละ 46.44 47.20 45.73 

อัตรากําไรจากการดําเนนิงาน รอยละ 39.99 40.79 39.09 

อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร รอยละ 155.53 113.32 104.94 

อัตรากําไรสุทธิ รอยละ 18.80 22.54 21.54 

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน รอยละ 10.04 15.14 13.56 

อัตราสวนแสดงประสทิธภิาพในการดาํเนินงาน (EFFICIENCY RATIO) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย รอยละ 8.14 11.59 9.50 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร รอยละ 13.02 17.96 14.28 

อัตราการหมุนของสินทรัพย เทา 0.23 0.28 0.24 

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงนิ (FINANCIAL POLICY RATIO) 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน เทา 1.10 1.07 1.47 

อัตราสวนความสามารถชําระดอกเบี้ย เทา 6.11 7.86 7.86 

อัตราการจายเงินปนผล รอยละ 3.69 4.03 10.20 
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14.  คําอธิบาย และการวิเคราะหฐานะการเงิน และผลการดําเนินงาน 

14.1  การวิเคราะหการดําเนินงานและฐานะทางการเงิน และการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ 

14.1.1 ภาพรวมผลการดําเนินงานและฐานะทางการเงินท่ีผานมา 

บริษัทฯ กอตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 26 ธันวาคม 2555 ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอ่ืน (Holding 

Company) เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน และใหบริการสนับสนุนการดําเนินการของ

บริษัทในกลุม ซึ่ง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ ลงทุนในบริษัท 15 แหง ดังน้ี 

รายชื่อบริษัท ตัวยอ 

ทุนจดทะเบยีน

ชําระแลว  

(ลานบาท) 

สัดสวนการ

ถือหุนของ

บริษัทฯ 

สถานะปจจุบัน 

บริษัท ชางแรก ไบโอเพาเวอร จาํกัด CRB 200.00 73.12% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท มหาชยั กรีน เพาเวอร จาํกัด MGP 235.00 46.00% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท ทุงสัง กรีน จํากัด TSG 200.00 65.00% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท แมวงศ เอ็นเนอยี่ จาํกัด MWE 200.00 85.00% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร จํากัด PGP 250.00 60.00% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท ปตตานี กรีน จาํกัด PTG 404.45 69.09% อยูระหวางการกอสราง 
บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร จํากัด SGP 250.00 51.00% ดําเนินการจําหนายไฟฟาแลว 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 1 จํากัด TPCH1 140.00 84.23% อยูระหวางการกอสราง 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 2 จํากัด TPCH2 140.00 84.23% อยูระหวางการกอสราง 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 5 จํากัด TPCH5 110.00 89.00% อยูระหวางการกอสราง 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 6 จํากัด TPCH6 - - เลิกกิจการ วันที ่18 มี.ค. 62 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 7 จํากัด TPCH7 - - เลิกกิจการ วันที ่25 ก.พ. 62 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร 8 จํากัด TPCH8 - - เลิกกิจการ วันที ่25 ก.พ. 62  

บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด PA 12.65 33.04% อยูระหวางการขอใบอนุญาต 

บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด SP 420.00 50.00% อยูระหวางการกอสราง 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) เปนบริษัท ลงทุนในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบธุรกิจโรงไฟฟาจากพลังงาน

หมุนเวียนเปนหลัก  จากแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก ผลักดันการพัฒนาศักยภาพการผลิตไฟฟาจาก

พลังงานหมุนเวียนใหเต็มประสิทธิภาพในแตละพ้ืนท่ี และคํานึงถึงผลประโยชนสาธารณะเปนสําคัญ  

เหตุการณป 2562 

 ประกาศจายเงินปนผลประจําป 2561 

เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2562 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนไดมีมติจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานงวด 12 เดือน (รอบ

ระยะเวลาบัญชี 1 ม.ค. 2561 – 31 ธ.ค. 2561) ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 144,060,197.36 บาท 

หลังหักทุนสํารองตามกฎหมายแลวจํานวน 7,203,009.87 บาท จายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.0623 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น

จํานวน 24,994,760 บาท หรือรอยละ 18.26 โดยกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีจะมีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record Date) ในวันท่ี  

8 พฤษภาคม 2562 และกําหนดจายเงินปนผลจํานวนดังกลาวใหแกผูถือหุนในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2562 
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 ประกาศจายเงินปนผลประจําป 2562 

1. จายเงินปนผลระหวางกาล คร่ึงปแรก      

วันท่ี 7 สิงหาคม 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดาํเนินงานงวด 

6 เดือนแรก (รอบระยะเวลาบัญชี 1 ม.ค. 2562 – 30 มิ.ย. 2562) ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 

88,633,924.38 บาท หลังหักทุนสํารองตามกฎหมายแลวจาํนวน 4,431,696.22 บาท จายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.084 

บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้นจํานวน 33,700,800 บาท หรือรอยละ 40.02 โดยกําหนดวันกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปน

ผลระหวางกาล (Record Date) ในวันท่ี 22 สิงหาคม 2562 และไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว ในวันท่ี 5 กันยายน 2562  

2. จายเงินปนผลจากผลการดําเนินงาน คร่ึงปหลัง   

วันท่ี 19 กุมภาพันธ 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมตอินุมัติการจายเงินปนผลระหวางกาลจากผลการ

ดําเนินงานงวด 6 เดือนหลัง (รอบระยะเวลาบัญชี 1 ก.ค. 2562 – 31 ธ.ค. 2562) ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ

จํานวน 128,875,235.45 บาท หลังหักทุนสํารองตามกฎหมายแลวจํานวน 6,443,761.77 บาท จายเงินปนผล ในอัตราหุนละ 

0.123 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้นจํานวน 49,347,600 บาท หรือรอยละ 40.31 โดยกําหนดวันกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับ

เงินปนผล (Record Date) ในวันท่ี 7 พฤษภาคม 2563 และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 20 พฤษภาคม 2563 ซึ่งสิทธิใน

การรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอนจนกวาจะไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 

ถาท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 อนุมัติการจายเงินปนผล จะทําใหการจายเงินปนผลจากผลการ

ดําเนินงานงวด 12 เดือน (รอบระยะเวลาบัญชี 1 ม.ค. 2562 – 31 ธ.ค. 2562) ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ เปน

อัตราหุนละ 0.207 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้นจํานวน 83,048,400 บาท หรือรอยละ 40.19    

 รวมหนวยไฟฟาท่ีผลิตไดในป 2562 

ในป 2562 บริษัทมีโรงไฟฟาท่ีดําเนินการเต็มปท้ังหมดหกโครงการ โดยรวมผลิตกระแสไฟฟาได 433,345,575 

หนวย โดยคา Capacity factor เฉลี่ยของท้ังหกโครงการเทากับ 93.7% หรือโดยเฉลี่ยแลวโรงไฟฟาในเครือของบริษัทมีการ

หยุดซอมบํารุงประจําป ปละ 23 วันเทาน้ัน 

 รับรางวัล Thailand Energy Award ดานพลังงานทดแทน 

โรงไฟฟามหาชัย กรีน และโรงไฟฟาทุงสัง กรีน ซึ่งเปนโรงไฟฟาในเครือของบริษัทฯไดชนะการประกวดรางวัล 

Thailand Energy Award ประจําป 2019 ดานพลังงานทดแทน ประเภทโครงการท่ีเช่ือมโยงกับระบบสายสงไฟฟา (On-

Grid) ซึ่งจัดโดยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน (พพ.) เพ่ือคัดเลือกผูประกอบการและหนวยงานท่ีมีจุดเดน

ดานการอนุรักษพลังงานไทยอยางยั่งยืนเพ่ือใหสอดคลองกับ นโยบายการอนุรักษพลังงานและการพัฒนาพลังงานทดแทน

ของภาครัฐ 

 ตัวแทนประเทศไทยและชนะการประกวด ASEAN Energy Award  

หลังจากชนะการประกวด Thailand Energy Award 2019 โรงไฟฟามหาชัย กรีน และโรงไฟฟาทุงสงั กรีน ไดเปน

ตัวแทนประเทศไทยไปประกวดในระดับอาเซียนในเวที ASEAN Energy Award 2019 โดยโรงไฟฟามหาชัย กรีนไดรับรางวัล

ชนะเลิศ และ โรงไฟฟาทุงสัง กรนี ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับหน่ึง ซึ่งในปน้ีประเทศไทยไดรับเกียรติเปนเจาภาพการจดั

งานอีกดวย 

สวนที่ 3 หนาที่ 209 



  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด ลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟากับการไฟฟานครหลวง (กฟน.) 

วันท่ี 12 กรกฎาคม 2562 บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด ท่ี TPCH ถือหุนในสัดสวน 50% ไดลงนามสัญญาซื้อขาย

ไฟฟาสําหรับโครงการผลิตไฟฟาจากขยะชุมชนในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) กับ การไฟฟานครหลวง (กฟน.) โดยมีขนาด

กําลังการผลิตติดตั้งอยูท่ี 9.5 เมกะวัตต  ในปริมาณรับซื้อไฟฟาท่ีสูงสุด 8.0 เมกะวัตต ซึ่งมีกําหนดวันจายไฟฟาเขาระบบเชิง

พาณิชย (SCOD) ภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2563 รายไดคาไฟฟาในรูปแบบ  FiT-ขยะชุมชน เปนราคาหนวยละ 5.8143 

บาท (โครงสรางราคา มี FiT fix 2.39 + FiT variable  2.734 + FiT premium 0.7)  ภายใตสัญญากอสรางและบริหาร

จัดการระบบการนําขยะมูลฝอยจากหลุมฝงกลบมาใชประโยชนเปนเช้ือเพลิงสําหรับการผลิตไฟฟา ปริมาณ 3 ลานตัน เปน

เวลา 23 ป อายสุัญญาโครงการสิ้นสุดวันท่ี  19 สิงหาคม 2585  

 

ความคืบหนาโครงการ 

โครงการโรงไฟฟาท่ี COD แลว 60 MW 

CRB, MWE, MGP, TSG, PGP, SGP  

โครงการท่ีอยูระหวางกอสราง  59 MW 

PTG, TPCH 1, TPCH 2, TPCH 5, SP  

 

ผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการของบริษัท 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ (ลานบาท) 

                                                             

เปลี่ยนแปลง+/(-) 

                                   

เปลี่ยนแปลง+/(-) 

Q4-2562 Q3-2562 QoQ 2562 2561 YoY 

รายได       

 รายไดเงินปนผล 80.76 78.89 2.4% 278.95 196.58 41.9% 

 รายไดอ่ืน 4.51 2.91 54.8% 14.65 14.94 (1.9%) 

รวมรายได 85.27 81.80 4.2% 293.60 211.52 38.8% 

คาใชจาย       

 คาใชจายในการบริหาร (16.64) (19.42) (14.3%) (71.72) (67.28) 6.6% 

 ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย 0.00 0.00 - (2.12) 0.00 - 

 ตนทุนทางการเงิน (1.73) (0.42) >100.0% (2.25) (0.18) >100% 

รวมคาใชจาย (18.36) (19.84) (7.4%) (76.09) (67.46) 12.8% 

กําไร(ขาดทุน) สุทธ ิ 66.91 61.97 8.0% 217.51 144.06 51.0% 

กําไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน* (1.43) 0.00 - (1.43) 0.75 (>100.0%) 

กําไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 65.47 61.97 5.7% 216.07 144.81 49.2% 

กําไรตอหุน 0.17 0.15 8.0% 0.54 0.36 51.0% 

 หมายเหตุ  *   ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหมข่องผลประโยชนพ์นกังานท่ีกาํหนดไว ้ 
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งบเฉพาะกิจการ  

สําหรับป 2562 มีกําไร(ขาดทุน) สุทธิจํานวน 217.51 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 73.45 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 

51 เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 144.06 ลานบาท เน่ืองมาจากสาเหตุดังตอไปน้ี      

 รายไดจากเงินปนผลท่ีเพ่ิมมากขึน้ 

 บริษัท ฯ มีรายไดจากเงินปนผลจํานวน 278.95  ลานบาท เพ่ิมข้ึนจาํนวน 82.37 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 

41.9 เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 196.58 ลานบาท ซึ่งแสดงดังภาพดานลาง 

 

 

 

   

 

  

 

  

 

   

 รายไดอ่ืน  

  บริษัท ฯ มีรายไดอ่ืนจํานวน 14.65 ลานบาท ลดลงจํานวน 0.29 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 1.9 เมื่อเทียบกับป 

2561 จํานวน 14.94 ลานบาท เน่ืองจากกําไรขาดทุนจากการขายเงินลงทุน และรายไดดอกเบ้ียรับจากเงินกูยืมระยะสั้นใน

บริษัทยอยลดลง   

 คาใชจายในการบริหาร  

บริษัทฯ มีคาใชจายจํานวน  71.72 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 4.44 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 6.6  เมื่อเทียบกับ

ป 2561 จํานวน 67.28 ลานบาท โดยเปนคาใชจายเก่ียวกับเงินเดือนและผลตอบแทนพนักงาน กรรมการ ผูบริหาร คาใชจาย

สาธารณูปโภค คาใชจายในการดําเนินงานอ่ืนๆ และคาใชจายเก่ียวกับการบริหารงาน คาท่ีปรึกษา คาสงเสริมประชาสัมพันธ 

ซึ่งคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเพ่ือทําใหบริษัทฯสามารถดําเนินงานตางๆ เปนปกติ    

 ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย  

ป 2562 บริษัท ฯ ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย จํานวน 2.12 ลานบาท โดยบริษัทไดเลิกกิจการบรษัิทยอย ไดแก 

บริษัท TPCH6  TPCH7  TPCH8 ซึ่งเปนบริษัทท่ีจัดตั้งเพ่ือยื่นประมลูโครงการโรงไฟฟาชีวมวล แตเน่ืองดวยนโยบายของ

ภาครัฐยังไมเปดการประมลู จึงไดทําการเลิกกิจการ   

  

หมายเหตุ    MGP*   ซ่ึงเป็นกิจการร่วมคา้ รับรู้รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าตามสัดส่วนการถือหุ้น  
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 ตนทุนทางการเงนิ   

บริษัทฯ มีตนทุนทางการเงิน จํานวน 2.25 ลานบาท  เพ่ิมข้ึนจํานวน 2.07 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561จํานวน 

0.18 ลานบาท ซึ่งเปนดอกเบ้ียจายจากสญัญาเชาทางการเงิน และดอกเบ้ียจายจากการกูยมืเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

ผลการดําเนินงานโดยรวมของบริษัท 

 งบการเงินรวม (ลานบาท) 

                                เปลี่ยนแปลง+/(-)                          

เปลี่ยนแปลง+/(-) 

Q4-2562 Q3-2562 QoQ 2562 2561  YoY 

รายไดจากการขายไฟฟา 411.15 426.01 (3.5%) 1,642.02 1,560.12 5.2% 

ตนทุนจากการขายไฟฟา (229.81) (220.00) 4.5% (891.14) (823.82) 8.2% 

กําไรขั้นตน 181.33 206.01 (12.0%) 750.88 736.30 2.0% 

รายไดอ่ืน 4.59 2.78 65.1% 13.51 9.84 37.3% 

กําไรกอนคาใชจาย 185.93 208.79 (11.0%) 764.39 746.14 2.4% 

คาใชจายในการบริหาร (36.54) (30.39) (20.2%) (122.45) (109.79) 11.5% 

ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย 0.00 0.00 - (1.16) 0.0 - 

สวนแบงกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทรวม 3.83 (0.60) - 13.62 6.43 >100.0% 

ตนทุนทางการเงิน (19.62) (20.42) (3.9%) (78.81) (81.73) (3.6%) 

  รวมคาใชจาย (52.32) (51.41) (1.8%) (188.81) (185.09) 2.0% 

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงินได 133.60 157.38 (15.1%) 575.58 561.05 2.6% 

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินได (0.39) 0.00 - (0.38) (0.03) 26.2% 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 133.22 157.38 (15.4%) 575.20 560.75 2.6% 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน* (2.14) 0.00 - (2.14) 0.75 (>100.0%) 

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 131.07 157.38 (16.7%) 573.06 561.50 2.1% 

กําไรตอหุน 0.20 0.24 (15.5%) 0.90 0.88 1.6% 

       

การแบงปนกําไรรวม       

 สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 82.06 97.16 (15.5%) 359.51 353.89 1.6% 

 สวนท่ีเปนของสวนไดเสยีท่ีไมมีอํานาจควบคุม 51.16 60.22 (15.0%) 215.69 206.86 4.3% 

กําไร (ขาดทุน) รวม 133.22 157.38 (15.4%) 575.20 560.75 2.6% 

        

การแบงปนกําไรเบ็ดเสร็จรวม       

 สวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 79.98 97.16 (17.7%) 357.44 354.64 0.8% 

 สวนท่ีเปนของสวนไดเสยีท่ีไมมีอํานาจควบคุม 51.09 60.22 (15.2%) 215.62 206.86 4.2% 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม 131.07 157.38 (16.7%) 573.06 561.50    2.1% 

 

 

หมายเหตุ  *   ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหมข่องผลประโยชนพ์นกังานท่ีกาํหนดไว ้ 
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งบการเงินรวม 

 รายไดจากการขายไฟฟา   

สําหรับป 2562 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายไดจากการขายไฟฟาจํานวนท้ังสิ้น 1,642.02 ลานบาท เพ่ิมข้ึน

จํานวน 81.90 ลานบาท หรือรอยละ 5.2 เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 1,560.12 ลานบาท เน่ืองจากโครงการ PGP และ 

SGP เดินเครื่องไดเต็มกําลังกวาปท่ีแลว ซึ่งมีรายไดดังตอไปน้ี    

หนวย: ลานบาท 

  

   

  

  

 

 

 

หมายเหต ุ   MGP*  เปนกิจการรวมคา รับรูรายไดจากการขายไฟฟาตามสัดสวนการถือหุน 

 ตนทุนจากการขายไฟฟา  

บริษัทฯ และบริษัทยอย มีตนทุนจากการขายไฟฟาของบริษัทฯ จํานวน 891.14 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 67.32 

ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 823.82 ลานบาท ประกอบดวยคาใชจายหลัก ไดแก คาจางเดินเครื่อง/ คาบริหาร

จัดการเดินเครื่อง และคาวัสดุอุปกรณตางๆ เพ่ือเสริมสรางเครื่องจักรท่ีเปนทรัพยสินหลักใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน              มี

รายละเอียดดังตอไปน้ี 

 

 

 

ตนทุนจากการขายไฟฟา (ลานบาท) 
2562 

CRB MWE TSG PGP SGP รวม รอยละ 

คาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา 147.34 135.16 133.24 144.58 132.09 692.41 77.70 

คาเสื่อมราคา และคาตัดจําหนาย 27.32 28.66 28.54 33.71 35.45 153.67 17.24 

คาซอมแซมบํารุงรักษา 7.16 11.44 0.84 4.48 3.70 27.61 3.10 

คาไฟฟาใชในโครงการ 1.34 3.52 3.89 3.79 4.90 17.45 1.96 

รวมตนทุนขายไฟฟา 183.15 178.78 166.52 186.55 176.13 891.14 100.00 

รอยละเมื่อเทียบกับรายไดจากการขายไฟฟา 54.27 
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เมื่อเทียบตนทุนจากการขายไฟฟากับรายไดจากการขายไฟฟา ในป 2562 เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.47 เน่ืองจาก มีการ

ปรับคาจางเดินเครื่องของโครงการ PGP จากหนวยละ 1.617 บาท เปนอัตราหนวยละ 1.752 บาท และโครงการ SGP จาก

หนวยละ 1.565 บาท เปนอัตราหนวยละ 1.652 บาท อีกท้ังแนวโนมตลาดของราคาเช้ือเพลิงโซนภาคใตไดมีการปรับข้ึน

ราคา จึงทําใหคาจางเดินเครื่องของโครงการ CRB และโครงการ TSG มีการปรับเพ่ิมข้ึนเล็กนอย เพ่ือเปนเงินสนับสนุนจาก

ผลกระทบดังกลาว โดยคาจางเดินเครื่องยังเปนสัญญาเดิม และโครงการ MWE มีตนทุนลดลง เน่ืองจากในไตรมาส 1 ป 

2561 สัญญาจางเดินเครื่องไดสิ้นสุดลง ซึ่งทางบริษัทฯ เขามาบริหารจัดการเองจึงทําใหตนทุนตอหนวยลดลง  

 รายไดอ่ืนๆ 

บริษัท ฯ และบริษัทยอยมีรายไดอ่ืนจํานวน 13.51 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 3.67 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 

จํานวน 9.84  ลานบาท เน่ืองจากกําไรจากการขายเงินลงทุน และรายไดดอกเบ้ียรับจากเงินกูยืมระยะสั้น ในบริษัทยอย  

 คาใชจายในการบริหาร 

บริษัทฯ และบริษัทยอย มีคาใชจายในการบริหารจํานวน 122.45 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 12.66 ลานบาท เมื่อ

เทียบกับป 2561 จํานวน 109.79 ลานบาท โดยมีคาใชจายสวนใหญเปนคาใชจายเก่ียวกับเงินเดือนและผลตอบแทน

พนักงาน กรรมการ ผูบริหาร คาใชจายสาธารณูปโภค เงินสมทบกองทุนพัฒนาพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟา คาเสื่อมราคา คาใชจายใน

การดําเนินงานอ่ืนๆ และคาใชจายเก่ียวกับการบริหารงาน และมีการตัดจายคาใชจายในการเชาพ้ืนท่ี ท่ีใชในการพัฒนา

โครงการพืชพลังงานรากแกวตลอดระยะเวลา 2 ป ซึ่งพืชพลังงานรากแกวสามารถนํามาใชเปนเช้ือเพลิงไดดี 

 ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย  

บริษัท ฯ ขาดทุนจากการเลิกบริษัทยอย จํานวน 1.16 ลานบาท โดยบริษัทไดเลิกกิจการบริษัทยอย ไดแก บริษัท 

TPCH6  TPCH7  TPCH8 ซึ่งเปนบริษัทท่ีจัดตั้งเพ่ือยื่นประมูลโครงการโรงไฟฟาชีวมวล แตเน่ืองดวยนโยบายของภาครัฐยัง

ไมเปดการประมูล จึงไดทําการเลิกกิจการ   

 ตนทุนทางการเงิน 

บริษัท ฯ และบริษัทยอย มีตนทุนทางการเงินจํานวน 78.81 ลานบาท ลดลงจํานวน 2.92 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 

2561 จํานวน 81.73 ลานบาท เน่ืองจากภาระเงินกูยมืระยะยาวจากสถาบันการเงินลดลง และอัตราดอกเบ้ียลดลงระหวางป 

 

 

 

ตนทุนจากการขายไฟฟา (ลานบาท) 
2561 

CRB MWE TSG PGP SGP รวม รอยละ 

คาจางเดินเครื่องและบํารุงรักษา 143.46 147.54 138.69 113.70 95.15 638.53 77.51 

คาเสื่อมราคา และคาตัดจําหนาย 25.90 27.90 28.09 33.29 31.01 146.19 17.75 

คาซอมแซมบํารุงรักษา 6.20 13.62 0.00 2.26 0.98 23.05 2.80 

คาไฟฟาใชในโครงการ 1.37 1.58 4.08 3.71 5.28 16.03 1.95 

รวมตนทุนขายไฟฟา 176.93 190.64 170.86 152.96 132.42 823.81 100.00 

รอยละเมื่อเทียบกับรายไดจากการขายไฟฟา 52.80 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 กําไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนในกิจการรวมคา  

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในกิจการรวมคา รับรูผลการดําเนินงานของกิจการรวมคาตามสดัสวนการลงทุน 

จํานวน 13.62 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจาํนวน 7.18 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 มีรายละเอียดดังตอไปน้ี   

• โรงไฟฟา MGP สัดสวนรอยละ 46 มีสวนแบงกําไรจํานวน 33.92 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน              1.9 

ลานบาท  

• บริษัท พีเอ เวสตแอนดเอเนอรจี จํากัด (PA) สัดสวนรอยละ 33 มีสวนแบงขาดทุนจํานวน 0.13     ลาน

บาท ขาดทุนเพ่ิมข้ึนจํานวน 0.07 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 

• บริษัท สยาม พาวเวอร จํากัด (SP) สัดสวนรอยละ 50 มีสวนแบงขาดทุนจํานวน 20.16 ลานบาท 

ขาดทุนลดลงจํานวน 5.35 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 เน่ืองจากในป 2561 มีคาใชจายการประมูล

โครงการโรงไฟฟาขยะ และเลิกกิจการในบริษัทยอยของบริษัท   
 

 กําไร(ขาดทุน) สําหรับป 

สําหรับป 2562 บริษัทฯ มีกําไร(ขาดทุน) สุทธิ จํานวน 575.20 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 14.45 ลานบาท หรือรอย

ละ 2.6 เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 560.75 ลานบาท โดยแบงเปนกําไรของบริษัทจํานวน 359.51 ลานบาท เพ่ิมข้ึน

จํานวน 5.62 ลานบาท เมื่อเทียบกับป 2561 จํานวน 353.89 ลานบาท เน่ืองจากตนทุนทางการเงิน ลดลง และสวนแบงจาก

เงินลงทุนในกิจการรวมคาไดกําไรมากข้ึน นอกจากน้ีทุกโครงการยังเดินเครื่องเต็มประสิทธิภาพ ทําใหสามารถจําหนายไฟฟา

ไดมากข้ึน  สงผลใหบริษัทมีกําไรเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ืองทุกป 

     หนวย: ลานบาท 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

การดําเนินการจําหนายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชยมีท้ังสิ้นจํานวน 6 โครงการ 

 โรงไฟฟา CRB มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 9.2 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย  ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 18,065,656 หนวย ในไตรมาสน้ีมี Planned Shutdown เดือนตุลาคมจํานวน  9 วัน และUnplanned 

Shutdown จํานวน 8 ชม.    

 ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา CRB สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 77,584,890 หนวย 

มี Planned Shutdown จํานวน 9 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 2 วัน ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

 

โรงไฟฟา MWE มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 8.0 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย  ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 17,608,776 หนวย ในไตรมาสน้ีมี Unplanned Shutdown จํานวน 8 ชม.  

ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา MWE สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 66,209,592 หนวย 

มี Planned Shutdown จํานวน 7 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 14 วัน 14 ชม. ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

โรงไฟฟา MGP มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 8.0 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย  ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 17,432,545 หนวย ในไตรมาสน้ีมี Unplanned Shutdown จํานวน  4 ชม.  

ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา MGP สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 66,201,820 หนวย 

มี Planned Shutdown จํานวน 10 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 3 วัน 19 ชม. ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

โรงไฟฟา TSG  มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 9.2 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 18,723,298 หนวย ในไตรมาสน้ี มี Unplanned Shutdown จํานวน 3 วัน 11 ชม. ซึ่งแสดงปริมาณ

หนวยขายไฟฟาท่ีจําหนายดังภาพ 

ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา TSG สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 73,744,333 หนวย 

มี Planned Shutdown จํานวน 8 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 7 วัน ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

โรงไฟฟา PGP มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 9.2 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย  ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 18,861,600 หนวย มี Unplanned Shutdown จํานวน 1 วัน 13 ชม.  ซึ่งแสดงปริมาณหนวยขาย

ไฟฟาท่ีจําหนายดังภาพ  

ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา PGP สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 75,975,836 หนวย 

มี Unplanned Shutdown จํานวน 8 วัน 21 ชม. ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

โรงไฟฟา SGP  มีปริมาณการขายไฟฟาตามสัญญาซื้อขายไฟฟา 9.2 เมกะวัตต รายไดจากการขายไฟฟาในระบบ 

Feed-in Tariff (FiT) ราคารับซื้อไฟฟาสุทธิ 4.47 บาทตอหนวยขาย  ในไตรมาส 4/2562 สามารถผลิตกระแสไฟฟา เพ่ือ

จําหนายเปนจํานวน 18,669,879 หนวย ในไตรมาสน้ี มี Unplanned Shutdown จํานวน 1 วัน 18 ชม. ซึ่งแสดงปริมาณ

หนวยขายไฟฟาท่ีจําหนายดังภาพ 

ผลการดําเนินการป 2562 โรงไฟฟา SGP สามารถผลิตไฟฟา เพ่ือจําหนายเปนจํานวนท้ังสิ้น 73,629,104 หนวย 

มี Planned Shutdown จํานวน 9 วัน และUnplanned Shutdown จํานวน 8 วัน 6 ชม. ซึ่งแสดงขอมูลดังภาพดานลาง 
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