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สารจากผู้จัดการกองทรัสต์

	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 
(“บริษัท”)   ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์และสทิธกิารเช่าอมตะซมัมทิโกรท ขอน�ำส่ง
รายงานประจ�ำปีส�ำหรับรอบบญัชวีนัที ่1 มกราคม 2560 ถึง
วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 พร้อมกบัรายงานสรปุผลการลงทนุ
และทรพัย์สนิต่างๆ ทีก่องทรัสต์ลงทนุ มายงัผูถื้อหน่วยทรสัต์
ทุกท่าน
	 โดยผลประกอบการจากปีที่ผ่านมา  ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2560 กองทรัสต์มีรายได้รวมทั้งสิ้น 403.32 ล้าน
บาท และมีค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 106.16 ล้านบาท ท�ำให้กอง
ทรัสต์มรีายได้จากการลงทนุสทุธ ิ297.16 ล้านบาท และเมือ่
หักรายการขาดทุนสุทธิที่เกิดขึ้นและที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการ
เปลี่ยนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนจ�ำนวน 6.10 ล้านบาท 
ส่งผลให้กองทรัสต์มีสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงานในปี 
2560 จ�ำนวน 291.06 ล้านบาท  
	 จากรายงานของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
คาดการณ์การขยายตัวของเศรษฐกิจโลกในปี 2561 อยู่ท่ี
ระดับร้อยละ 3.9 เพิ่มขึ้นจากปีก่อน ส�ำหรับการขยายตัว
ของเศรษฐกิจไทยในปี 2561 คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 3.6-
4.6 อกีท้ังสถานการณ์ในคาบสมุทรเกาหลสีงบลง เศรษฐกจิ
ของประเทศคูค้่าท่ีส�ำคญักดี็ขึน้ ท�ำให้การส่งออกดข้ึีน ส่งผล
ให้ภาคอตุสาหกรรมของไทยโดยรวมปรบัตัวดขีึน้  อกีทัง้ภาค
รฐักเ็ร่งผลักดนัการลงทนุภาครฐั และได้อนมุตัโิครงสร้างพืน้
ฐานในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกจิภาคตะวันออกเพ่ิมเตมิ ในส่วน
ของการพัฒนาท่าเรือน�้ำลึกหลัก 3 แห่งซึ่งเมื่อรวมกับ
โครงการที่ได้รับอนุมัติไปก่อนหน้า  ถือว่าในส่วนโครงสร้าง
พ้ืนฐานทั้งหมดได้รับอนุมัติแล้ว เม่ือรัฐแสดงให้เห็นความ
ชัดเจน ก็จะส่งสัญญาณให้นักลงทุนเกิดความเชื่อมั่น การที่
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่อีอีซี ภายในเขต
นิคมอุตสาหกรรมที่มีชื่อเสียง บนท�ำเลที่มีศักยภาพ พร้อม
ความครบครันทั้งด้านการให้บริการ ระบบสาธารณูปโภค 
การคมนาคมที่สะดวกสบาย ซึ่งปัจจัยต่างๆ เหล่านี้ ล้วน
สนับสนุนให้กองทรัสต์ด�ำเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
ก�ำหนดไว้

ท้ายนี้ในนามของประธานกรรมการบริษัท อมตะ ซัมมิท 
รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ ขอ
ขอบคณุผูถ้อืหน่วยทกุท่านทีใ่ห้ความไว้วางใจและเชือ่มัน่ร่วม
ลงทนุในทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิาร
เช่าอมตะซัมมิทโกรท บริษัทฯ มีความมุ่งม่ันท่ีจะท�ำหน้าที่
ดูแลจัดการทรัพย์สินของกองทรัสต์ ร่วมกับการบริหารงาน
อย ่ า งมื ออา ชีพและมีประสิ ทธิ ภ าพของผู ้ บ ริ ห าร
อสังหาริมทรัพย์ โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือ
หน่วยลงทุนภายใต้หลักธรรมาภิบาลเป็นส�ำคัญ 

 

(นายอภินันท์ ณ ระนอง)  
ประธานกรรมการ
บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ 
แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
ในฐานะผู้จัดการ
กองทรัสต์

เรียน  ท่านผู้ถือหน่วยลงทุนทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท
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ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

1.	 ข้อมูลทางการเงินท่ีส�ำคัญ

	 รายการที่แสดงดังต่อไปนี้เป็นรายการที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	 1.1	 งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

รายการ 2560 ร้อยละ 2559 ร้อยละ

สินทรัพย์

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม 
   (ราคาทุน: 4,792,951,897 บาท) 4,716,900,000  94.95 4,725,000,000  95.02 

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จ�ำนวน 151,632,053 บาท และ  153,399,331  3.09  151,398,746  3.04 

       2559: จ�ำนวน 150,000,000 บาท)

เงินฝากธนาคาร 78,801,103  1.59 70,435,408  1.42 

ลูกหนี้

   จากการให้เช่า 1,068,715  0.02 512,782  0.01 

   จากดอกเบี้ย 34,708  0.00 27,644  0.00 

   ลูกหนี้อื่น 13,496  0.00 483,816  0.01 

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี 16,623,455  0.33 23,395,308  0.47 

สินทรัพย์อื่น 1,155,785  0.02 1,446,829  0.03 

รวมสินทรัพย์  4,967,996,593  100.00  4,972,700,533  100.00 

หนี้สิน

เจ้าหนี้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 19,267,847  0.39 20,182,885  0.41 

เงินมัดจ�ำค่าเช่า 127,527,382  2.57 133,600,205  2.69 

ค่าเช่ารับล่วงหน้า 1,439,753  0.03 2,113,798  0.04 

เงินกู้ยืมระยะยาว 1,200,000,000  24.15 1,200,000,000  24.13 

รวมหนี้สิน  1,348,234,982  27.14  1,355,896,888  27.27 

สินทรัพย์สุทธิ

ทุนจดทะเบียน

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท

      (31 ธันวาคม 2559: มูลค่าหน่วยละ 10.00 บาท) 3,518,058,700  70.81 3,578,900,000  71.97 

ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท

      (31 ธันวาคม 2559: มูลค่าหน่วยละ 10.00 บาท) 3,518,058,700  70.81 3,578,900,000  71.97 
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(หน่วย: บาท)

รายการ 2560 ร้อยละ 2559 ร้อยละ

ก�ำไรสะสม 101,702,911  2.05 37,903,645  0.76 

สินทรัพย์สุทธิ  3,619,761,611  72.86  3,616,803,645  72.73 

หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ  4,967,996,593  100.00  4,972,700,533  100.00 

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต่อหน่วย  10.1141  10.1059 

	 1.2 งบก�ำไรขาดทุนส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

รายการ 2560 ร้อยละ 2559 ร้อยละ

รายได้จากการลงทุน

รายได้ค่าเช่า  354,605,188  87.92  357,489,612  86.79 

รายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์  38,259,923  9.49  53,271,385  12.93 

รายได้ดอกเบี้ย  855,177  0.21  1,007,257  0.25 

รายได้อื่น  9,603,977  2.38  137,198  0.03 

รวมรายได้  403,324,265  100.00  411,905,452  100.00 

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ฯ  11,628,990  2.88  11,771,492  2.86 

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน  14,962,677  3.71  15,076,198  3.66 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน  1,630,223  0.40  1,623,873  0.39 

ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์  6,618,541  1.64  3,628,297  0.88 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ  1,649,649  0.41  1,526,109  0.37 

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีตัดจ่าย  6,771,852  1.68  6,790,405  1.65 

ดอกเบี้ยจ่าย  46,322,192  11.49  47,947,866  11.64 

ค่าใช้จ่ายอื่น  16,581,329  4.11  9,475,825  2.30 

รวมค่าใช้จ่าย  106,165,453  26.32  97,840,065  23.75 

รายได้จากการลงทุนสุทธิ  297,158,812  73.68  314,065,387  76.25 

รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  714,774  0.18  -  - 

รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  (6,814,190)  (1.69)  (62,693,254)  (15.22)

รวมรายการขาดทุนสุทธิที่เกิดขึ้นและที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  (6,099,416)  (1.51)  (62,693,254)  (15.22)

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน  291,059,396  72.17  251,372,133  61.03 
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	 1.3 งบกระแสเงินสดส�ำหรับรอบระยะเวลาต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2560

 (หน่วย: บาท) 
รายการ 2560 2559

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน  341,362,577  231,130,320 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน  (332,996,882)  (336,472,405)

เงินฝากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ  8,365,695  (105,342,085)

เงินฝากธนาคารต้นปี  70,435,408  175,777,493 

เงินฝากธนาคารปลายปี  78,801,103  70,435,408 

	
	 1.4	 อัตราส่วนทางการเงินท่ีส�ำคัญ

 (หน่วย: บาท) 
อัตราส่วนทางการเงิน 2560 2559 2558

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด (บาท)  3,619,761,611  3,616,803,645 3,657,111,862

มูลคค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (บาท)  3,621,768,282  3,666,149,994 3,643,350,852

อัตราส่วนของรายได้จากเงินลงทุนรวมสุทธิต่อรายได้รวม (ร้อยละ) 73.68 76.25 76.42

อัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่าง 
    ปี/งวด (ร้อยละ) 2.93 2.67 1.36

อัตราส่วนของรายได้จากเงินลงทุนรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัว
    เฉล่ียระหว่างปี/งวด (ร้อยละ) 11.14 11.24 5.78

อัตราส่วนหนี้สินต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด     
    (ร้อยละ) 37.23 36.98 36.77

อัตราส่วนของจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของการซ้ือขายเงินลงทุน    
    ระหว่างงวดต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ) 0.17 0.13 131.55

* �มูลค่าการซื้อขายเงินลงทุนระหว่างงวดไม่ได้รวมเงินฝากธนาคาร และค�ำนวณโดยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักตามระยะเวลาที่มีอยู่ในระหว่าง
ปี/งวด

2.	 การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของทรัสต์

	 2.1	 ฐานะทางการเงิน

		  1.	 สินทรัพย์
	 �	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กองทรัสต์มีมูลค่าสินทรัพย์รวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 4,968 ล้านบาท โดยหลักเป็น

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม จ�ำนวน 4,716.90 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 94.95 
ของสินทรัพย์รวม) เงินลงทุนในหลักทรัพย์จ�ำนวน 153.40 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 3.09 ของสินทรัพย์รวม) มูลค่า
สินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ลดลงจากมูลค่าสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เป็นจ�ำนวน  
4.70 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากในระหว่างเดือนธันวาคม 2560 มีการลดลงของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และ
สิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรมจ�ำนวน 8.10 ล้านบาท (ราคาประเมินตามวิธีพิจารณาจากรายได้โดยผู้ประเมินราคา
อิสระ) ส่งผลให้เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรมปลายปีอยู่ที่ 4,716.90 ล้านบาท
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		  2.	 หนี้สิน

    	 �	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 กองทรสัต์มหีน้ีสนิรวมเป็นจ�ำนวนท้ังสิน้ 1,348.23 ล้านบาท โดยหลักประกอบ
ด้วยเงนิกูย้มืระยะยาว 1,200 ล้านบาท (คดิเป็นร้อยละ 89 ของหนีส้นิรวม) และเงินมดัจ�ำค่าเช่า จ�ำนวน 127.53 ล้านบาท 
(คิดเป็นร้อยละ 9.46 ของหนี้สินรวม) เงินกู้ยืมระยะยาวเป็นการกู้ยืมเงินจากธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)  
และธนาคารกรุงศรีอยุธยา  จ�ำกัด (มหาชน) เพื่อใช้ในการเข้าซ้ือทรัพย์สินหลักในการลงทุนครั้งแรก โดยมีเงื่อนไข 
การช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมดภายในเดือนธันวาคม 2562 ท้ังนี้ดอกเบ้ียจะช�ำระคืนภายในวันท�ำการสุดท้ายของเดือน 
โดยมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากับ MLR ลบอัตราคงที่ต่อปี

	 	 3.	 สินทรัพย์สุทธิ

 	 �	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กองทรัสต์มีมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ (Net Assets Value “NAV”) ทั้งสิ้น 
จ�ำนวน 3,619.76 ล้านบาท ประกอบด้วย ทนุจดทะเบียนและทุนท่ีได้รบัจากผูถื้อหน่วยทรสัต์จ�ำนวน 3,518.06 ล้านบาท 
และก�ำไรสะสมจ�ำนวน 101.70 ล้านบาท ในเดือนมีนาคม 2560 กองทรัสต์ได้มีการลดทุนจดทะเบียนและจ่ายทุน
คืนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในอัตรา 0.17 บาทต่อหน่วย คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 60.84 ล้านบาท ท�ำให้มูลค่าที่ตราไว้ 
ของหน่วยทรัสต์หลังการลดทุนอยู่ในอัตราที่ 9.83 บาทต่อหน่วย ท้ังนี้การจ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสต์จากการลดทุน 
ดงักล่าวเป็นการจา่ยคืนสภาพคลอ่งส่วนเกนิทีเ่หลือจากกรณทีีก่องทรัสต์มีการรับรูร้ายการขาดทนุสทุธิทีย่งัไม่เกดิขึน้
จากเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อันเนื่องจากการลดลงของราคาประเมินอสังหาริมทรัพย์

	 2.2 	 ผลการด�ำเนินงาน

	 �	 	 ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2560 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560 กองทรัสต์มีรายได้ค่าเช่า 
เป็น จ�ำนวน 354.60 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 87.92 ของรายได้รวม) รายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย ์
จ�ำนวน 38.26 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 9.49 ของรายได้รวม)   และรายได้จากดอกเบ้ียและรายได้อื่น รวมเป็น 
จ�ำนวน 10.46 ล้านบาท   รวมรายได้ของกองทรัสต์ทั้งสิ้นจ�ำนวน 403.32 ล้านบาท   กองทรัสต์มีค่าใช้จ่ายรวม 
จ�ำนวน 106.17 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายหลักๆ ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจ�ำนวน 46.32 ล้านบาท (คิดเป็น 
ร้อยละ 43.63 ของค่าใช้จ่ายรวม) ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สินจ�ำนวน 14.96 ล้านบาท (คิดเป็น 
ร้อยละ 14.09 ของค่าใช้จ่ายรวม) ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์จ�ำนวน 11.63  ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 10.95 
ของค่าใช้จ่ายรวม) นอกจากนี้ยังมีค่าใช้จ่ายอื่นๆ อันได้แก่ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมรายปี ค่าอากรแสตมป์  
จ�ำนวน 16.58 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 15.62 ของค่าใช้จ่ายรวม) เป็นต้น
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ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับทรัสต์

ชื่อกองทรัสต์ (ไทย)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 
(“ทรัสต์” หรือ “รีทส์”)

ชื่อกองทรัสต์ (อังกฤษ)
Amata Summit Growth Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust 
(“Trust” or “REIT”)

ชื่อย่อ AMATAR

ทุนจดทะเบียน 3,518,058,700 บาท

ทุนช�ำระแล้ว 3,518,058,700 บาท

มูลค่าที่ตราไว้ 9.83 บาท

อายุทรัสต์ ทรัสต์ไม่ก�ำหนดอายุ

ประเภทหน่วยทรัสต์ ไม่รับไถ่ถอนหน่วยทรัสต์

ทรัสตี (Trustee) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด

ประเภทธุรกิจ:	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนและทรัสตี

ที่ตั้ง: 	 อาคาร ธนาคารกสิกรไทย ชั้น 6 และ 12

	 400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท

	 กรุงเทพฯ 10400

ผู้สอบบัญชี นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ชั้น 33 อาคารเลครัชดาออฟฟิศคอมเพล็กซ์

เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย

กรุงเทพมหานคร 10110
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หมายเหตุ: * �ถือครองหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 17 แต่ไม่เกินร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ทั้งหมดของกองทรัสต์เฉพาะท่ีมีการ
ออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ครัง้แรก โดยจะถอืครองเป็นระยะเวลาอย่างน้อย 3 ปีนบัจากวนัทีส่ญัญาตกลงกระท�ำการระหว่าง 
ทรัสตี อมตะ ซัมมิท และ อมตะ คอร์ปอเรชัน มีผลใช้บังคับวันที่ 16 มิถุนายน 2558

แผนผังโครงสร้างทรัสต์

เงินลงทุน

เงินลงทุน

ประโยชน์
ตอบแทน

ประโยชน์
ตอบแทน

ตรวจสอบ
ดูแลกองทรัสต์

ค่าธรรมเนียม

ให้เช่าพื้นที่

ค่าเช่า และ/หรือ 
ค่าบริการ

ทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

อมตะซัมมิทโกรท

สินทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน 
88 อาคาร ประกอบด้วย

• �อาคารโรงงานในนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ชลบุรี จ�ำนวน 85 อาคาร

• �อาคารโรงงานในนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ระยอง จ�ำนวน 3 อาคาร

พื้นที่เช่ารวมประมาณ 
160,582.52 ตร.ม.

ผู้ถือหน่วยทรัสต์อ่ืนๆ

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดด้ี บิลท์ จ�ำกัด 
และ/หรือ บุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน*

ทรัสตี
เช่าพื้นท่ี

อาคารโรงงาน

ผู้เช่า

บริหารจัดการ
กองทรัสต์

แต่งตั้ง

ค่าธรรมเนียม

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ 
แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ผู้จัดการ
กองทรัสต์

ค่าธรรมเนียม

บริหารจัดการ
อสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ ซัมมิท  
เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์
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ผู้จัดการกองทรัสต์

ชื่อ	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“บริษัท”)
	 (Amata Summit Reit  Management Company Limited)
เลขทะเบียนบริษัท	 0105557048153
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่	 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ ห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310
โทรศัพท์	 02-792-0089
โทรสาร	 02-318-1096
เว็บไซต์	 www.amatareit.com

	 โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบหลักในการดูแลจัดการกองทรัสต์ และกิจการอื่นตามท่ีคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
อนุญาต โดยมบีริษทั อมตะ ซมัมทิ เรดดี ้บลิท์ จ�ำกัด เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่จ�ำนวนร้อยละ 99.997 ของหุน้ทีจ่�ำหน่ายแล้วทัง้หมด
ของบริษัทนี้ ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์มีคุณสมบัติครบถ้วนโดยได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผู้จัดการ
กองทรัสต์ เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2558
	 ผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“บริษัท”) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 มีดังนี้

ช่ือผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นที่ถือ
ร้อยละของจ�ำนวนหุ้น

ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (%)

1 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 99,997 99.997

2 นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 1 0.001

3 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ 1 0.001

4 นายสันติ พัฒนะเมลือง 1 0.001

รวม 100,000 100

	 ผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท
	 รายชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 10 อันดับแรก
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

ล�ำดับ ผู้ถือหน่วย จ�ำนวนหน่วย (หน่วย) %หน่วย

1 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้บิลท์ จ�ำกัด 60,890,000 17.01

2 AIA TH-EQ3-P 39,875,700 11.14

3 บริษัท ไทยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 37,770,500 10.55

4 บริษัท อาคเนย์ ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

5 บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

6 บริษัท ทิพยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 18,300,000 5.11

7 บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 15,110,000 4.22

8 บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 15,000,000 4.19

9 บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 13,000,000 3.63

10 บริษัท เอฟดับบลิวดี ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 7,063,300 1.97
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1.	 ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของทรัสต์

	 ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท (“ทรัสต์” หรือ “รีทส์”) ได้จัดข้ึน 
ตามพระราชบัญญัติทรัสต์เพื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2558 ด้วยทุนจดทะเบียน 
3,578,900,000 บาท โดยมีบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ และบริษัท อมตะ 
ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“บริษัท”) เป็นผู้จัดการกองทรัสต์
	 ทรัสต์จดัตัง้ขึน้เพือ่ประโยชน์ในการด�ำเนนิธรุกรรมในตลาดทนุ ตามประกาศส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีวัตถุประสงค์ในการออกหลักทรัพย์ประเภทหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ (Real Estate Investment Trust, “REIT”) เพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป โดยผู้ก่อตั้งทรัสต์ในฐานะ
ผู้จัดการกองทรัสต์ได้ยื่นค�ำขอให้รับหน่วยทรัสต์เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยได้มคี�ำสัง่รบัหน่วยทรสัต์เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนภายใต้ชือ่ย่อหลกัทรพัย์ “AMATAR” 
โดยเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ในหมวดกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และกองทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์  
กลุ่มอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558
	 อน่ึง ผูจ้ดัการกองทรสัต์ท�ำหน้าท่ีบรหิารจดัการกองทรสัต์ในด้านต่างๆ ซึง่รวมถงึการลงทนุและจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ การจัดหาแหล่งเงินทุน และการคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์ได้แต่ง
ตั้ง บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ ซัมมิท”) เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ส�ำหรับทรัพย์สินหลักของ 
กองทรัสต์เพื่อน�ำทรัพย์สินดังกล่าวไปหาผลประโยชน์โดยการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ต่างๆ ที่กองทรัสต์ได้ลงทุน หรือ มีไว้ 
โดยรายได้ที่กองทรัสต์จะได้รับจากการด�ำเนินงานการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว ได้แก่ ค่าเช่า

2.	 นโยบายการลงทุน

	 กองทรัสต์จะมุ่งลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่ก่อให้เกิดรายได้ และ/หรือ ลงทุนในหลักทรัพย์ หรือทรัพย์สินอื่น หรือการ
หาดอกผลโดยวิธีอื่น เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ 
	 ในอนาคต กองทรัสต์อาจท�ำการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นเพิ่มเติมนอกจากทรัพย์สินหลักที่ลงทุนครั้งแรก โดยการ
ลงทุนของกองทรัสต์ในอนาคตจะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

	 2.1	 การเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ 

	 	 (1)	 �กองทรัสต์จะเน้นการลงทุนในทรัพย์สินประเภทอาคารโรงงาน และ/หรือคลังสินค้า  โดยในการลงทุนใน
ทรัพย์สินประเภทดังกล่าวเพิ่มเติมนั้น กองทรัสต์อาจพิจารณาใช้สิทธิในการลงทุน (Right to Invest) ใน
กรณีที่ อมตะ ซัมมิท และ/หรือนิติบุคคลที่ อมตะ ซัมมิท มีอ�ำนาจควบคุมเป็นเจ้าของหรือได้ท�ำการพัฒนา
โครงการอสงัหารมิทรพัย์ประเภทโรงงาน และ/หรอืคลงัสนิค้า ให้เช่าในประเทศไทย และปรากฏว่า ณ วนัที่ 
31 ธันวาคม ของปีใด โครงการอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวมีลักษณะครบทุกลักษณะดังต่อไปนี้ 

	 �	 	 �- เป็นโครงการซึง่พฒันาแล้วเสรจ็และมีผลการด�ำเนนิการอยูใ่นเกณฑ์ด ี(อตัราการเช่า (Occupancy Rate) 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละแปดสิบห้า (85)

	 �	 	 �- มีจ�ำนวนอัตราค่าเช่าเฉลี่ย (Average Rental Rate) (ARR) ณ ขณะนั้นไม่น้อยกว่า (1) จ�ำนวนอัตราค่า
เช่าเฉลี่ยของทรัพย์สินทั้งหมดของกองทรัสต์ ณ ขณะนั้น และ (2) จ�ำนวนอัตราค่าเช่าเฉลี่ยย้อนหลังของ
ทรัพย์สินท้ังหมดของกองทรัสต์ ในระยะเวลา  5 ปีย้อนหลัง หรือระยะเวลาเท่าที่ปรากฏผลงานที่ผ่านมา 
(Track Record) ในกรณีที่ระยะเวลาไม่ครบ 5 ปี
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	 �	 	 �- 	 เป็นโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่มีพื้นที่ปล่อยเช่าได้ (Leasable Area) ไม่น้อยกว่า 60,000 ตารางเมตร 
ทั้งนี้ ไม่ว่าโครงการเดียวหรือหลายโครงการรวมกัน และโครงการอสังหาริมทรัพย์นั้นมีมูลค่าไม่น้อยกว่า 
2,500 ล้านบาท 

	 	 	 �นอกจากนี้ กองทรัสต์อาจพิจารณาใช้สิทธิเพื่อที่จะลงทุนในทรัพย์สินที่กองทรัสต์มีสิทธิที่จะปฏิเสธก่อน 
(Right of First Refusal) กล่าวคือทรัพย์สินซึ่งอมตะ ซัมมิท และ/หรือนิติบุคคลที่ อมตะ ซัมมิท มีอ�ำนาจ
ควบคุมเป็นเจ้าของหรือได้ท�ำการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทโรงงาน และ/หรือคลังสินค้า ให้
เช่าในประเทศไทยและเป็นโครงการซึ่งพัฒนาแล้วเสร็จและบุคคลดังกล่าวประสงค์ที่จะจ�ำหน่าย จ่าย โอน 
หรือให้เช่าในลักษณะที่ไม่ใช่การเช่าโดยทั่วไปของบุคคลนั้น

	 	 	 �	 โดย ค�ำว่า “มีอ�ำนาจควบคุม” นี้ให้หมายความถึง (1) การถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในนิติบุคคลหนึ่ง
เกนิกว่าร้อยละ 50 ของจ�ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของนติบิคุคลนัน้ (2) การมอี�ำนาจควบคมุคะแนนเสียง
ส่วนใหญ่ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของนิติบุคคลหนึ่งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม หรือไม่ว่าเพราะเหตุอื่นใด และ 
(3) การมอี�ำนาจควบคมุการแต่งตัง้หรอืถอดถอนกรรมการตัง้แต่กึง่หนึง่ของการรมการทัง้หมด ไม่ว่าโดยตรง
หรือโดยอ้อม 

	 	 	 �	 ทั้งนี้ รายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับสิทธิในการลงทุน (Right to Invest) และ สิทธิที่จะปฏิเสธก่อน 
(Right of First Refusal) ปรากฏในสรุปสัญญาตกลงกระท�ำการซึ่งอยู่ในส่วนที่ 2 ข้อ 2.4 หัวข้อ ราคาที่จะ
ลงทุน และสรุปสาระส�ำคัญของสัญญาที่ท�ำให้ได้มาซึ่งทรัพย์สิน

	 	 (2)	 �กองทรัสต์อาจพิจารณาลงทุนเพิ่มเติมในทรัพย์สินประเภทอื่นนอกจากทรัพย์สินประเภทอาคารโรงงาน	
และ/หรอืคลงัสนิค้า หากบรษัิทฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้ด�ำเนนิการศกึษา รวมถงึประเมนิปัจจยัต่างๆ
ที่เกี่ยวข้อง และเห็นว่าการลงทุนเพิ่มเติมดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์	

	 	 (3)	 �ในการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ใดๆ เพิ่มเติม บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการศึกษา
ความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการเข้าลงทนุ รวมถงึประเมนิความเสีย่งในการเข้าลงทนุรวมถงึปัจจยั
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติมจะสร้างผลประโยชน์ตอบแทน
ในระยะยาวในระดับทีเ่หมาะสมให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ โดยในการเข้าลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์ใดๆ เพิม่เตมิ 
บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะได้ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อก�ำหนดในสัญญาที่เกี่ยวข้อง รวมถึงมี
การเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ เพ่ือใช้พิจารณาอนุมัติให้กองทรัสต์เข้าท�ำ
รายการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติม

	 	 (4)	 �กองทรสัต์อาจพจิารณาลงทนุผ่านการถือหุน้ในบรษัิทท่ีจดัตัง้ข้ึนโดยมวีตัถุประสงค์เพือ่ด�ำเนนิการในลกัษณะ
เดียวกันกับกองทรัสต์ โดยการลงทุนดังกล่าวต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

	 	 	 (ก)	 �กองทรัสต์ต้องถือหุ้นในบริษทัดังกล่าวไม่นอ้ยกวา่ร้อยละเกา้สบิเก้า (99) ของจ�ำนวนหุ้นทีจ่�ำหนา่ยได้
แล้วทั้งหมดและไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (99) ของจ�ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทนั้น

	 	 	 (ข)	 �แสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกท่ีจะท�ำให้ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์สามารถดูแลและควบคุมให้
บริษัทดังกล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสัญญาก่อต้ังทรัสต์ และหลักเกณฑ์ในประกาศ ทจ. 
49/2555 และประกาศอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนดในท�ำนองเดียวกับกรณีที่
กองทรัสต์ลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางตรง

	 	 (5)	 กองทรัสต์มีนโยบายในการลงทุนในทรัพย์สินต่างประเทศ

	 2.2	 การลงทุนหรือมีไว้ซ่ึงทรัพย์สินอื่นนอกเหนือจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

	 �	 ในกรณีที่กองทรัสต์มีสภาพคล่องส่วนเกิน (Excess Liquidity) กองทรัสต์อาจลงทุนในทรัพย์สินอื่น นอกเหนือ
จากการลงทุนในทรัพย์สินหลักที่เป็นอสังหาริมทรัพย์ก็ได้ ซึ่งจะเป็นไปตามข้อก�ำหนดที่มีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

	 	 (1)	 ทรัพย์สินอื่น นอกเหนือจากทรัพย์สินหลักมีขอบเขตประเภททรัพย์สินดังต่อไปนี้
	 	 	 (ก)	 พันธบัตรรัฐบาล
	 	 	 (ข)	 ตั๋วเงินคลัง
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	 	 	 (ค)	 �พนัธบตัรหรอืหุน้กูท้ีร่ฐัวสิาหกจิ หรอืนติบิคุคลทีม่กีฎหมายเฉพาะจัดตัง้ขึน้เป็นผูอ้อก และมกีระทรวง
การคลังเป็นผู้ค�้ำประกันต้นเงินและดอกเบี้ยเต็มจ�ำนวนแบบไม่มีเงื่อนไข

	 	 	 (ง)	 เงินฝากในธนาคาร หรือบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย
	 	 	 (จ)	 บัตรเงินฝากที่ธนาคารหรือบริษัทเงินทุนเป็นผู้ออก โดยไม่มีลักษณะของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าแฝง
	 	 	 (ฉ)	 �ต๋ัวแลกเงินหรือต๋ัวสญัญาใช้เงินท่ีธนาคาร บรษิทัเงนิทุน หรอืบรษิทัเครดติฟองซิเอร์ เป็นผู้ออก ผูร้บัรอง 

ผู้รับอาวัล หรือผู้ค�้ำประกัน โดยไม่มีลักษณะของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าแฝง
	 	 	 (ช)	 �หน่วยลงทุนหรือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสารแห่งหนี้ หรือกองทุน

รวมอื่นที่มีนโยบายการลงทุนในตราสารแห่งหนี้หรือเงินฝาก ท้ังนี้ ในกรณีท่ีเป็นหน่วยลงทุนของ 
ต่างประเทศ ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้

	 	 	 	 1.	 �เป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวมต่างประเทศที่อยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของหน่วยงานก�ำกับดูแล
ด้านหลักทรพัย์และตลาดซือ้ขายหลักทรพัย์ท่ีเป็นสมาชิกสามญัของ International Organization 
of Securities Commissions (IOSCO) หรอืเป็นหน่วยลงทนุของกองทนุรวมต่างประเทศทีม่กีาร
ซื้อขายในตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกของ World Federation of Exchanges (WFE)

	 	 	 	 2.	 �กองทนุรวมต่างประเทศนัน้มนีโยบายการลงทนุในทรพัย์สนิประเภทและชนดิเดยีวกบัทรพัย์สนิที่
กองทรัสต์สามารถลงทุนหรือมีไว้ได้ และ

	 	 	 	 3.	 กองทุนรวมต่างประเทศนั้นจัดตั้งขึ้นเพื่อผู้ลงทุนทั่วไป
	 	 	 (ซ)	 �หน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ หรือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์อื่นทั้งนี้ เฉพาะที่จัดตั้ง

ขึ้นตามกฎหมายไทย
	 	 	 (ฌ)	 �ตราสารของ Real Estate Investment Trust ที่จัดตั้งตามกฎหมายต่างประเทศ ไม่ว่ากองทรัสต์นั้น

จะจัดตั้งในรูปบริษัท กองทรัสต์ หรือรูปแบบอื่นใด ทั้งนี้ ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้
	 	 	 	 1.	 �Real Estate Investment Trust นั้นจัดตั้งขึ้นส�ำหรับผู้ลงทุนทั่วไป และอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแล

ของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลด้านหลักทรัพย์และตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกสามัญของ 
International Organization of Securities Commissions (IOSCO)  

	 	 	 	 2.	 �มีวัตถุประสงค์หลักในการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์   หุ้นสามัญของบริษัทท่ีมีรายช่ืออยู่ในหมวด
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในตลาดซ้ือขายหลักทรัพย์ท่ีเป็นสมาชิกของ World Federation of  
Exchanges (WFE) หรือหุ้นสามัญของบริษัทท่ีมีลักษณะธุรกิจเทียบเคียงได้กับหมวดพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

	 	 	 	 3.	 �มีการซื้อขายในตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกของ World Federation of Exchanges 
(WFE) หรือมีการรับซื้อคืนโดยผู้ออกตราสาร

	 	 	 (ญ)	 สญัญาซือ้ขายล่วงหน้า เฉพาะกรณทีีท่�ำสญัญาโดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ป้องกนัความเสีย่งของกองทรสัต์
	 	 (2)	 �อตัราส่วนการลงทนุในทรพัย์สนิอืน่ จะเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้ในประกาศเกีย่วกบัอตัราส่วนการ

ลงทุนในทรัพย์สินของกองทุนรวมทั่วไปที่ออกตามมาตรา 117 และมาตรา 126(4) แห่ง พ.ร.บ.หลักทรัพย์
	 	 (3)	 �ในกรณทีีล่กูหนีต้ามตราสารทีก่องทรสัต์ลงทนุผดินดัช�ำระหนี ้หรอืมพีฤตกิารณ์ว่าจะไม่สามารถช�ำระหนีไ้ด้  

ผูจ้ัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการตามหลักเกณฑ์ในเรื่องเดียวกันที่ก�ำหนดไว้ส�ำหรบักองทุนรวมทัว่ไปที่ออก
ตามมาตรา 117 แห่ง พ.ร.บ.หลักทรัพย์

	 2.3	 การลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้เช่าทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์

	 	 กองทรัสต์อาจลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เช่าทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ได้ ตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้
	 	 (1)	 สัญญาเช่าก�ำหนดค่าเช่าโดยอ้างอิงกับผลประกอบการของทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์  และ
	 	 (2)	 �เป็นการลงทุนในหุ้นที่ให้สิทธิพิเศษเพื่อประโยชน์ในการอนุมัติการด�ำเนินงานบางประการของนิติบุคคล 

(Golden Share) ตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของนิติบุคคลนั้น ไม่เกินหนึ่ง (1) หุ้น โดยอย่างน้อย 
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ข้อบงัคับดังกล่าวจะก�ำหนดให้สทิธขิองกองทรสัต์ในฐานะผูถื้อหุ้นประเภท Golden Share ของนติบุิคคลนัน้ 
สามารถทีจ่ะป้องกนัไม่ให้นติบิคุคลดงักล่าวไม่ปฏบิตัติามหน้าทีต่ามสญัญาเช่าทีท่�ำกบักองทรสัต์ หรอืไม่ให้
นิติบุคคลนั้นด�ำเนินการท�ำให้ทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ช�ำรุดบกพร่องหรือได้รับความเสียหาย

3.	 เหตุการณ์ส�ำคัญเก่ียวกับการด�ำเนินงานของทรัสต์

	 วันที่ 16 มิถุนายน 2558 ทรัสต์ได้จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติทรัสต์เพื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 โดยมี
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ และบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ 
จ�ำกัด เป็นผู้จัดการกองทรัสต์

	 วันที่ 25 มิถุนายน 2558 ทรัสต์เข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ซึ่งตั้งอยู่ในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี 
(เดิมชื่อ “อมตะนคร”) และโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง อันได้แก่ ท่ีดิน และอาคารโรงงาน ทั้งนี ้ 
รายละเอียดสามารถสรุปได้ดังนี้
	 (1)	 ที่ดิน อาคารโรงงาน และงานระบบในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี 
	 	 �ตัง้อยูบ่รเิวณเฟส 2,6,7, 8 และ 9 ภายในนคิมอุตสาหกรรมอมตะ ซติี ้ชลบรุ ีถนนสขุมุวทิ (ทล.3) บรเิวณกโิลเมตร

ที่ 57 ต�ำบลบ้านเก่า พานทอง และหนองกะขะ อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ประกอบด้วยอาคารโรงงานพร้อม
ส�ำนักงานให้เช่าจ�ำนวน 85 หลัง ตั้งอยู่บนโฉนดที่ดินจ�ำนวน 37 ฉบับ เนื้อที่รวม 215 ไร่ 2 งาน 34.0 ตารางวา 
(86,234.0 ตารางวา) โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้

	 	 •	 �ส่วนที่ 1 (บางส่วนของเฟส 7) / กรรมสิทธิ์ถือครองโดยสมบูรณ์ (Freehold)
	 	 	 �ประกอบด้วยโฉนดที่ดินจ�ำนวน 12 ฉบับ เนื้อที่รวม 61 ไร่ 2 งาน 85.0 ตารางวา (24,685.0 ตารางวา) และ

สิง่ปลกูสร้าง คือ อาคารโรงงานพร้อมส�ำนกังาน จ�ำนวน 25 หลงั มพีืน้ทีป่ล่อยเช่าสทุธริวม 48,408.0 ตารางเมตร 
พร้อมงานระบบมาตรฐานต่างๆ ภายในอาคาร

	 	 •	 �ส่วนที่ 2 (บางส่วนของเฟส 2,6, 8 และ 9) / สิทธิการเช่าระยะเวลา 30 ปี (Leasehold)
	 	 	 �ประกอบด้วยสิทธิการเช่า บนโฉนดที่ดินจ�ำนวน 25 ฉบับ ระยะเวลา 30 ปี เนื้อที่รวม 153 ไร่ 3 งาน 49.0 

ตารางวา (61,549.0 ตารางวา) และสิ่งปลูกสร้าง คือ อาคารโรงงาน พร้อมส�ำนักงาน จ�ำนวน 60 หลัง มีพื้นที่
ปล่อยเช่าสุทธิรวม 105,512.02 ตารางเมตร พร้อมงานระบบมาตรฐานต่างๆ ภายในอาคาร

	 (2) 	 ��ที่ดิน อาคารโรงงาน และงานระบบในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง
	 	 �ตั้งอยู่เลขที่ 295354 และ 357 หมู่ที่ 6 ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง ถนนฉะเชิงเทรา-สัตหีบ  

(ทล.331) บริเวณกโิลเมตรที ่95+300 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จงัหวัดระยอง ประกอบด้วยสทิธิการเช่า
ที่ดินและอาคารโรงงานพร้อมส�ำนักงานให้เช่า (Leasehold) จ�ำนวน 3 หลัง สิทธิการเช่าระยะเวลา 30 ปี มีพื้นที่
ปล่อยเช่าสุทธิรวม 6,662.50 ตารางเมตร พร้อมงานระบบมาตรฐานต่างๆ ภายในอาคาร ตั้งอยู่บนโฉนดที่ดิน
จ�ำนวน 2 ฉบับ เนื้อที่รวม 8 ไร่ 3 งาน 48.1 ตารางวา (3,548.1 ตารางวา) 

	 วันที่ 30 มิถุนายน 2558 หน่วยทรัสต์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 วนัที ่17 กมุภาพันธ์ 2560  กองทรัสต์ฯ ได้ประกาศลดมูลค่าของหน่วยทรสัต์ในอตัราหน่วยทรสัต์ละ 0.17 บาท คดิเป็น
จ�ำนวนเงนิ 60.8 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลีย่นแปลงจ�ำนวนหน่วยจดทะเบยีน เพือ่เป็นการลดสภาพคล่องส่วนเกนิเนือ่งจาก
กองทรสัต์ฯ มเีงนิสดส่วนเกนิจากรายการขาดทนุสทุธทิีย่งัไม่เกดิขึน้จากการประเมนิมลูค่าเงนิลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และ
สทิธกิารเช่า โดยกองทรสัต์ได้จ่ายเงนิคนืแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในวันที ่28 มนีาคม 2560 เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว ท�ำให้กองทรสัต์
มีทุนช�ำระแล้วคงเหลือ 3,518 ล้านบาท และมีมูลค่าที่ตราไว้คงเหลือ 9.83 บาทต่อหน่วยทรัสต์
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	 นอกจากนี้ในปี 2560 บริษัทอยู่ระหว่างขั้นตอนการศึกษาและพิจารณาการลงทุนในทรัพย์สิน จึงไม่มีการลงทุนเพิ่ม
ส�ำหรบัปีนี ้ โดยจะเน้นการท�ำงานหลกัในเรือ่งของการบริหารจดัการทรพัย์สนิของกองทรสัต์ให้เป็นไปตามกฏระเบยีบปฏิบตัิ
และมุ่งเน้นจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์เพื่อจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้กับผู้ถือหน่วยให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด

4. สรุปการแก้ ไขหรือเปล่ียนแปลงข้อมูลในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ 

         ในรอบปี 2560 สัญญาก่อตั้งทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท ไม่มีการแก้ไข
หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลในสัญญาก่อตั้งทรัสต์
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รายละเอียดทรัพย์สินที่ทรัสต์ลงทุน

1.	 ทรัพย์สินของกองทรัสต์

	 กองทรัสต์เข้าลงทุนในที่ดินและอาคารโรงงานของบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ ซัมมิท” หรือ  
“ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์”) ประกอบด้วยอาคารโรงงานจ�ำนวน 88 โรง รวมเป็นพื้นท่ีปล่อยเช่าประมาณ 160,582.52 
ตารางเมตร ตั้งอยู่บนที่ดินซึ่งมีเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่ทั้งหมดจ�ำนวน 224 ไร่ 1 งาน 82.1 ตารางวา ได้แก่ 
	 (1)	 �ลงทุนในกรรมสิทธิ์ในที่ดินและอาคารโรงงาน (Freehold) จ�ำนวน 25 โรงงาน ตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรม 

อมตะ ซิตี้ ชลบุรี มีพื้นที่ใช้สอยรวม 48,408 ตารางเมตร บนที่ดินซึ่งมีเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่จ�ำนวน 61 ไร่ 2 งาน 
85 ตารางวา

	 (2)	 �ลงทุนในสิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน (Leasehold) จ�ำนวน 60 โรงงานตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ 
ซิตี้ ชลบุรี มีพื้นที่ใช้สอยรวม 105,512.02 ตารางเมตรบนที่ดินซึ่งมีเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่จ�ำนวน 153 ไร่ 3 งาน 
49 ตารางวา 

	 (3)	 �ลงทุนในสิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน (Leasehold) จ�ำนวน 3 โรงงาน ตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรม 
อมตะ ซิตี้ ระยอง มีพื้นที่ใช้สอยรวม 6,662.50 ตารางเมตร บนที่ดินซึ่งมีตามเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่จ�ำนวน 8 ไร่  
3 งาน 48.1 ตารางวา

	 1.1	 สรุปข้อมูลส�ำคัญของทรัพย์สินท่ีต้ังอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิต้ี ชลบุรี 

		  ที่ดิน	 �โฉนดทีด่นิจ�ำนวน 37 ฉบบั มเีนือ้ทีด่นิตามเอกสารสทิธิร์วมเป็นจ�ำนวน 215 ไร่ 2 งาน 
34.0 ตารางวา

		  พื้นที่ใช้สอยรวม	 153,920.02 ตารางเมตร
		  สภาพแวดล้อม	 �สภาพแวดล้อมบริเวณใกล้เคียงไม่มีปัญหาเรื่องน�้ำท่วมขัง, ไม่มีอุทกภัยและไม่อยู่ใกล้

กับสถานที่ก่อปัญหาเรื่องมลพิษ
		  สาธารณูปโภค	 �สาธารณูปโภคหลักของอาคารโรงงานของทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุนในโครงการ

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี ประกอบด้วยระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น  
ระบบไฟฟ้า  ระบบน�้ำประปา  ระบบโทรศัพท์ ระบบระบายน�้ำ ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 
ระบบสื่อสาร ระบบป้องกันอัคคีภัย

		  เจ้าของกรรมสิทธิ์	 ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท
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	 1.2	 สรุปข้อมูลที่ส�ำคัญของทรัพย์สินท่ีตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิต้ี ระยอง 

	 	 ที่ดิน	 �โฉนดที่ดินจ�ำนวน 2 ฉบับ เลขที่ 18344 และ 26820 มีเนื้อที่ดินตามเอกสารสิทธิ์ 
รวมเป็นจ�ำนวน 8 ไร่ 3 งาน 48.1 ตารางวา

	 	 พื้นที่ใช้สอยรวม	 6,662.50 ตารางเมตร
	 	 สภาพแวดล้อม	 �สภาพแวดล้อมบริเวณใกล้เคียงไม่มีปัญหาเรื่องน�้ำท่วมขัง, ไม่มีอุทกภัยและไม่อยู ่

ใกล้กับสถานที่ก่อปัญหาเรื่องมลพิษ
	 	 สาธารณูปโภค	 �สาธารณูปโภคหลักของอาคารโรงงานของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรก 

ในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยองประกอบด้วยระบบไฟฟ้า  ระบบน�้ำ
ประปา ระบบโทรศพัท์ ระบบระบายน�ำ้ ระบบบ�ำบดัน�ำ้เสยี ระบบสือ่สาร ระบบป้องกนั
อัคคีภัย

	 	 เจ้าของกรรมสิทธิ์	 ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท



17AMATAR

แผ
นภ

าพ
ที่ต

ั้งท
รัพ

ย์ส
ินท

ี่กอ
งท

รัส
ต์ล

งท
ุนใ

นน
ิคม

อุต
สา

หก
รร

มอ
มต

ะ 
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
(ภ

าพ
รว

ม)



18 รายงานประจ�ำปี 2560

แผนที่ตั้งทรัพย์สินที่กองทรัสต์ลงทุนในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง (ภาพรวม)
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3.	 ก�ำไรหรือขาดทุน จากการจ�ำหน่าย และค่าใช้จ่ายต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับการจ�ำหน่าย

     	 -ไม่มี-

4.	 ราคาท่ีได้มาซ่ึงอสังหาริมทรัพย์ หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ที่จ�ำหน่ายไป

 	 -ไม่มี- 

5.	 รายละเอียดเกี่ยวกับการลงทุนหรือจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์

	  -ไม่มี-

6.	 มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ 

	 ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2560 ทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าอมตะซมัมทิโกรท มมีลูค่าสนิทรพัย์
สุทธิเท่ากับ 3,619,761,611 บาท
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1. การจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์

	 1.1 ลักษณะการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์

	 วัตถุประสงค์ในการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพื่อสร้างอัตราเงินจ่ายจากการลงทุนในระดับที่ดีและต่อเนื่องใน
ระยะยาวให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์มีกลยุทธ์ในการจัดหาผลประโยชน์ดังนี้ 
	 	 •	 การบริหารทรัพย์สิน
	 	 	 �ผูจั้ดการกองทรสัต์และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะติดตามผลการด�ำเนนิงานของกองทรสัต์ในแต่ละปี โดย

เปรยีบเทยีบกับงบประมาณประจ�ำปีรวมถงึผลประกอบการของกองทรสัต์ในอดตี เพือ่ให้กองทรสัต์ได้รับ
ก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน หากผลประกอบการของกองทรสัต์ไม่เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์จะวิเคราะห์เพื่อหาสาเหตุรวมถึงปรับปรุงและพัฒนาแผนการด�ำเนินงานร่วมกับผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายที่คาดไว้

	 	 •	 การก�ำหนดค่าเช่าให้เหมาะสม
	 	 •	 การพัฒนาประสิทธิภาพการด�ำเนินงาน พร้อมทั้งควบคุมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน
	 	 •	 �การเพิ่มศักยภาพของทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนโดยการดูแลรักษาพื้นที่ของโครงการและพัฒนา

ปรับปรุงภาพลักษณ์ของทรัพย์สิน
	 หลังจากกองทรสัต์เข้าลงทนุในทรพัย์สนิ กองทรสัต์จะเป็นเจ้าของกรรมสทิธิห์รอืผูม้สีทิธกิารเช่าในทีด่นิ อาคารและ
ระบบสาธารณูปโภค กองทรัสต์มีนโยบายที่จะด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินที่เข้าลงทุน โดยน�ำพื้นที่ของ
ทรัพย์สินดังกล่าวออกให้เช่าแก่ผู้เช่า ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ได้ว่าจ้างบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ให้ท�ำหน้าที่
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ เป็นผู้ด�ำเนินการติดต่อและหาลูกค้าและผู้ที่สนใจจะใช้บริการ และ/หรือ เช่าพื้นที่ของทรัพย์สินที่
กองทรัสต์เข้าลงทุน
	 กองทรสัต์จะเข้าท�ำสญัญาเช่า กบัผูเ้ช่าโดยตรง สญัญาดงักล่าวจะมคีวามเป็นมาตรฐานโดยมีหลกัเกณฑ์และเงือ่นไข
ของสัญญาคล้ายคลึงกันส�ำหรับผู้เช่าทุกราย 
	 จากรูปแบบการจดัหาผลประโยชน์ดงัทีไ่ด้กล่าวไปแล้ว รายได้และกระแสเงนิสดทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากการลงทนุ
ในอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน ได้แก่

	 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ 
	 เป็นรายได้ทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากการปล่อยเช่าทีด่นิและอาคารโรงงานระยะยาวให้แก่ผูเ้ช่าซึง่ผูเ้ช่าจะน�ำทีด่นิและ
อาคารโรงงานไปประกอบกิจการของตนเอง เช่น ขนส่ง ธุรกิจผลิตอะไหล่รถยนต์ ชิ้นส่วนเครื่องจักรกลส�ำหรับเครื่องจักร 
เครื่องอุปโภคบริโภค ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ ในการปล่อยเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน กองทรัสต์จะเข้าท�ำสัญญาให้เช่า
ที่ดินและอาคารโรงงานแก่ผู้เช่าโดยตรง และกองทรัสต์จะเรียกเก็บค่าเช่าในรูปแบบของค่าเช่าคงที่
	 อย่างไรกดี็ ในกรณทีีท่รพัย์สนิทีก่องทรสัต์จะลงทนุครัง้แรกมผู้ีเช่าเดมิอยูแ่ล้ว และผูเ้ช่ารายดงักล่าวปฏเิสธทีจ่ะจ่าย
ค่าเช่าให้กับกองทรัสต์โดยตรงหลังจากที่กองทรัสต์เข้าลงทุนแล้ว บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด จะยังคงให้สิทธิ
การเช่าแก่ผู้เช่าดงักล่าวต่อไปจนกว่าสญัญาให้เช่าทีด่นิและอาคารโรงงานของผูเ้ช่ารายนัน้ๆ จะสิน้สดุลง ทัง้นี ้ผลประโยชน์
ใดๆ ซึ่งรวมถึงเงินประกันตามสัญญาจากผู้เช่าที่ดินและอาคารโรงงานอันเป็นผลประโยชน์ที่กองทรัสต์ควรจะได้รับ และ
บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ได้รับจากผู้เช่าดังกล่าว บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด จะด�ำเนินการส่ง
มอบผลประโยชน์ดังกล่าวให้แก่กองทรสัต์โดยไม่ชักช้าแต่ไม่เกนิ 7 วนัท�ำการนบัจากวนัท่ีเจ้าของทรพัย์สินได้รบัผลประโยชน์
นั้น

การจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์และการกู้ยืมเงิน
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	 ณ วันที่  31 ธันวาคม พ.ศ. 2560  อายุคงเหลือของสัญญาเช่าในทรัพย์สินหลักที่ลงทุนของกองทรัสต์ 
ปรากฏดังตารางด้านล่างดังนี้

	 อายุคงเหลือของสัญญาเช่า (คิดเป็นอัตราส่วนของพื้นที่ที่มีผู้เช่าทั้งหมด)

ปีที่ครบก�ำหนดอายุ
สัญญาเช่า 

(พ.ศ.)

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ 
ชลบุรี

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ 
ระยอง รวม

(โรงงาน)  (ร้อยละ) (โรงงาน)  (ร้อยละ) (โรงงาน)  (ร้อยละ)

2561 25 35.27 0 0 25 34.28

2562 30 38.93 1 62.61 31 39.59

2563 24 24.42 1 37.39 25 24.79

2564 1 1.38 0 0 1 1.34

รวม 80 100.00 2 100.00 82 100.00
	
ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุ:  อัตราร้อยละ คิดเป็นอัตราส่วนของพื้นที่ที่มีผู้เช่าทั้งหมด

	 ซ่ึงจากตารางข้างต้นจะเห็นได้ว่าอายคุงเหลือของสญัญาเช่าในทรพัย์สนิหลกัท่ีลงทุนของกองทรสัต์มกีารกระจายตวั 
ซ่ึงการกระจายตัวจะช่วยลดภาระในการจัดหาผู้เช่าในปีนั้นๆ นอกเหนือจากนั้นผู้เช่ารายย่อยโดยปกติแล้วจะท�ำการต่อ
สญัญาหลงัจากหมดสญัญาเช่าเนือ่งจากทางผูเ้ช่ารายย่อยต้องมกีารลงทุนในการตัง้สายการผลติซึง่ใช้เวลาและเงนิทุนจ�ำนวน
มากดังนั้นการเช่าเพียง 3 ปีตามสัญญาเช่ามาตรฐานแล้วย้ายออกจะท�ำให้เกิดความไม่คุ้มค่าในการลงทุน
	
	 ลักษณะลูกค้า
	 ลักษณะลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง ส่วนมากเป็นลูกค้า
นกัลงทนุต่างชาตท่ีิเข้ามาด�ำเนินธรุกจิในประเทศไทย ซึง่ลกูค้ามากกว่าร้อยละ 50 เป็นชาวญีปุ่่น นอกจากนี ้ยงัมกีารประกอบ
กิจการอุตสาหกรรมที่หลากหลายภายในนิคมอุตสาหกรรมทั้งสองแห่ง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง กระบวนการผลิตต่างๆ เช่น  
การบรรจภุณัฑ์ การฉดีขึน้รปูพลาสติก อตุสาหกรรมชิน้ส่วนอะไหล่ยานยนต์ และเครือ่งอปุโภคบรโิภค เป็นต้น ซึง่สอดคล้อง
กับกลุ่มลูกค้าที่เป็นผู้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทั้งนี้ สามารถพิจารณาข้อมูลของลูกค้าและประเภทธุรกิจโดยสรุปของ 
ผู้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ ดังนี้   

สัญชาติ
รายได้ค่าเช่า

ปี 2559 (บาท)
รายได้รวม
(ร้อยละ)

รายได้ค่าเช่า
ปี 2560 (บาท)

รายได้รวม
(ร้อยละ)

ญี่ปุ่น 236,568,287.70 66 237,112,720.25 64

ยุโรป   42,822,978.44 12 44,439,752.46 12

เอเชีย   35,266,411.50 10 45,019,352.00 12

อเมริกา   32,878,198.00 9 35,437,242.00 9

ไทยและอื่นๆ    9,939,366.00 3 10,994,683.67 3

รวม 357,475,241.64 100 373,003,750.38 100

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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อัตราส่วนผู้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์แยกตามสัญชาติ

เอเชีย 12%

อเมริกา 9%
ไทยและอื่นๆ 3%

ญี่ปุ่น 64%

ยุโรป 12%

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

อัตราส่วนผู้เช่าทรัพย์สินของกองทรัสต์แยกตามประเภทธุรกิจ

 

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

กระบวนการผลติต่างๆ 30 %

โลจิสติกและอื่นๆ 3%

ชิ้นส่วนยานยนต์ 26%

ชิ้นส่วนเครื่องจักร 18%

เครี่องอุปโภคบริโภค 15%

ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ 4%

บริการ 4%
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	 ข้อมูลผู้เช่ารายใหญ่ของกองทรัสต์จ�ำนวน 10 อันดับแรก

ล�ำดับ
คิดเป็นสัดส่วน

ของรายได้ค่าเช่ารวม1 รายได้
ปีที่ครบก�ำหนดอายุ

สัญญาเช่าของ
แต่ละสัญญา2

สัญชาติ ประเภทธุรกิจ

1 6% 25,119,744 2562 ญี่ปุ่น เครื่องอุปโภคบริโภค

2 4% 16,250,400 2561 และ 2562  ญี่ปุ่น ชิ้นส่วนยานยนต์

3 3% 11,987,742 2563  ยุโรป กระบวนการผลิตต่างๆ

4 3% 11,271,600 2561 อเมริกาเหนือ  ชิ้นส่วนยานยนต์ 

5 3% 10,697,520 2561 อเมริกาเหนือ ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์

6 3% 10,176,192 2561 จีน ชิ้นส่วนยานยนต์

7 2% 9,258,624 2563 ยุโรป กระบวนการผลิตต่างๆ

8 2% 8,889,000 2561 ญี่ปุ่น โลจิสติกส์ 

9 2% 7,974,450 2562 ญี่ปุ่น อื่นๆ

10 2% 7,925,400 2562 เอเชีย กระบวนการผลิตต่างๆ 

30% 119,550,672

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 

หมายเหตุ:  �1.	รายได้ค่าเช่าของทรัพย์สินตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

     	 2.	 ปีที่ครบก�ำหนดอายุสัญญาเช่าของแต่ละสัญญาเป็นข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

	 1.2 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ท�ำสัญญาแต่งตั้งและ
ว่าจ้างบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (อมตะ ซัมมิท) ซึ่งเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับผู้จัดการกองทรัสต์และมี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการบริหารจัดการโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ระยอง มาโดยตลอด ให้ท�ำหน้าที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) ของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้า
ลงทนุ เพ่ือด�ำเนินการบรหิารจดัการและจดัหาผลประโยชน์จากทรพัย์สนิดงักล่าว และเพือ่ให้บรรลวุตัถุประสงค์ทีจ่ะด�ำเนนิ
การบริหารทรัพย์สินที่กองทรัสต์นั้น
	 ปัจจุบัน อมตะ ซัมมิท ได้ด�ำเนินธุรกิจมาเป็นเวลากว่า 10 ปี และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 อมตะ ซัมมิท มีพื้นที่
ให้เช่ารวม 43,258 ตารางเมตร โดยเป็นอาคารโรงงานให้เช่าตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคม
อุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง จ�ำนวนทั้งสิ้น 41 รายการ และอมตะ ซัมมิท ยังได้มีการวางแผนก่อสร้างโรงงานให้เช่า  
ทั้งแบบมาตรฐานและตามความต้องการของลูกค้า (built to suit) รวมทั้งยังพิจารณาถึงการลงทุนในธุรกิจใหม่ๆ ด้วย เช่น 
คลังสินค้า, ส�ำนักงานให้เช่า  ฯลฯ และในปี 2560 ทางอมตะ ซัมมิทได้จัดสร้างโครงการอมตะ ซิตี้ พลาซ่า  ตั้งอยู่ใน 
นิคมอมตะ ซิตี้ ระยอง เป็นโครงการทางด้านพาณิชยกรรม เพื่อปล่อยเช่าพื้นที่ให้กับร้านค้าและในปี 2561 ก็เตรียมขยาย
ในเฟส 2 ต่อไป
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	 1.3	 การรับประกันรายได้ 

	 	 	 ทรัสต์นี้ไม่มีการรับประกันรายได้

2. นโยบายการกู้ยืมเงิน

	 2.1	 นโยบายการกู้ยืมเงิน

	 	 	 กองทรัสต์อาจกู้ยืมเงินโดยการขอสินเชื่อจากธนาคารพาณิชย์ บริษัทประกันภัย และ/หรือสถาบันการเงินอื่นใดที่
สามารถให้สินเชื่อแก่กองทรัสต์ได้ หรือออกตราสารหรือหลักทรัพย์ หรือเข้าท�ำสัญญาที่มีลักษณะเป็นการกู้ยืม รวมถึงก่อ
ภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ เพื่อน�ำเงินที่ได้มาลงทุนในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์เพิ่มเติม ปรับปรุงทรัพย์สิน
หลกัทีก่องทรัสต์ลงทนุแล้ว หรอืเพือ่วตัถปุระสงค์อืน่ใดทีเ่ป็นประโยชน์ในทางธรุกจิของกองทรสัต์ โดยอยูภ่ายใต้ข้อก�ำหนด
ดังต่อไปนี้

   		  2.1.1 มูลค่าการกู้ยืม
	 	 	 �การกู้ยืมเงินของกองทรัสต์ จะมีข้อจ�ำกัดให้มูลค่าการกู้ยืมไม่เกินอัตราส่วนอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี ้

เว้นแต่การเกินอัตราส่วนดังกล่าวมิได้เกิดจากการกู้ยืมเงินเพิ่มเติม
	 	 	 (1) 	 ร้อยละสามสิบห้า (35) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์
	 	 	 (2)	 �ร้อยละหกสบิ (60) ของมลูค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ในกรณท่ีีกองทรสัต์มอีนัดับความน่าเชือ่ถอื

อยู่ในอันดับที่สามารถลงทุนได้ (investment grade) ซ่ึงเป็นอันดับความน่าเช่ือถือครั้งล่าสุดท่ี 
ได้รับการจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน 
ก.ล.ต. ไม่เกินหนึ่งปีก่อนวันกู้ยืมเงิน

	 �	 	 �การกู้ยืมเงินข้างต้น ให้หมายความรวมถึงการออกตราสารหรือหลักทรัพย์ หรือเข้าท�ำสัญญาไม่ว่าใน 
รูปแบบใดที่มีความมุ่งหมายหรือเนื้อหาสาระที่แท้จริง (substance) เข้าลักษณะเป็นการกู้ยืมเงิน

 	 	
	 	 2.1.2 การก่อภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์
	 	 	 �การก่อภาระผกูพนัของกองทรสัต์ จ�ำกดัเฉพาะกรณทีีจ่�ำเป็นและเกีย่วข้องกบัการบรหิารจดัการทรพัย์สนิ

ของกองทรัสต์ดังต่อไปนี้
	 	 	 (1)	 �การก่อภาระผูกพันซึ่งเกี่ยวเนื่องกับการท�ำข้อตกลงหลักที่กองทรัสต์สามารถกระท�ำได้ เช่น การน�ำ

ทรัพย์สินของกองทรัสต์ไปเป็นหลักประกันการช�ำระเงินกู้ยืม
	 	 	 (2)	 การก่อภาระผูกพันที่เป็นเรื่องปกติในทางพาณิชย์หรือเป็นเรื่องปกติในการท�ำธุรกรรมประเภทนั้น

	 2.2 การด�ำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการกู้ยืมเงิน

	 ในการกูย้มืเงนิหรอืการก่อภาระผกูพนัเหนอืทรพัย์สนิของทรสัต์เพ่ือประโยชน์ในการด�ำเนนิงานของทรสัต์หรอืเพือ่
การลงทุนในทรัพย์สินหลักของทรัสต์ หรอืเพื่อวตัถุประสงค์อืน่ๆ ตามที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตัง้ทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะ
พิจารณาความจ�ำเป็นและความเหมาะสมในการกูย้มืเงนิ รวมถึงการให้หลกัประกนัใดๆ และแจ้งความคืบหน้าพร้อมข้อสรปุ
ในการด�ำเนินการดังกล่าวแก่ทรัสตี
	 ทรสัต์ได้เข้าท�ำสญัญาเงนิกูก้บั 2 สถาบนัการเงนิ เมือ่วนัที ่19 มถินุายน 2558 เพือ่ใช้ส�ำหรบัการลงทุนในทรพัย์สนิ
ที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก โดยมีรายละเอียดของสัญญาเงินกู้ดังนี้คือ
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ผู้ให้กู้ 1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) 
2. ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้ขอสินเชื่อ ทรัสตีกระท�ำในนามของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการ
เช่าอมตะซัมมิทโกรท

วงเงินกู้ (ล้านบาท) วงเงินกู้ที่ 1:	 �วงเงินกู้ระยะยาว จ�ำนวนรวมไม่เกิน 1,200 ล้านบาท เพื่อใช้
ส�ำหรับการลงทุนในทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก

วงเงินกู้ที่ 2:	 �วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน จ�ำนวนรวมไม่เกิน 120 ล้านบาท เพื่อ
ใช้สนับสนุนการจ่ายคืนเงินประกันการเช่าและสนับสนุนการ
ซ่อมบ�ำรุงของทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก

อัตราดอกเบี้ย วงเงินกู้ที่ 1:	 �ไม่เกิน MLR-1.80%
วงเงินกู้ที่ 2:	 �ไม่เกิน MLR-1.80%
                	 �อนึ่ง อัตราดอกเบี้ย “MLR” (Minimum Loan Rate) คือผล

เฉลีย่ของอตัราดอกเบีย้ส�ำหรบัเงนิกูข้องลกูค้ารายใหญ่ชัน้ดขีอง
ธนาคารพาณชิย์ 4 แห่ง ได้แก่ธนาคารกสกิรไทย จ�ำกดั (มหาชน) 
ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด 
(มหาชน) และธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งอัตราดัง
กล่าวอาจมกีารเปลีย่นแปลงได้ตามประกาศของสถาบนัการเงนิ
แต่ละราย

ระยะเวลาช�ำระคืนเงินกู้และ
การสิ้นสุดสัญญาเงินกู้

วงเงินกู้ที่ 1:	 �ระยะเวลารวมไม่เกิน 5 ปีนับตั้งแต่วันเบิกเงินกู้วงเงินกู้ที่ 1 ครั้ง
แรก

วงเงินกู้ที่ 2:	 �ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับตั้งแต่วันลงนามในสัญญาเงินกู้ โดยผู้
ให้กู้สามารถพิจารณาทบทวนหรือต่อวงเงินทุกปี

การช�ำระเงินต้น ช�ำระคนืโดยการทยอยช�ำระและ/หรอืช�ำระคนืครัง้เดยีว อย่างไรก็ตามยอดเงิน
กูค้งค้างทัง้หมดจะถกูช�ำระ ณ วนัครบก�ำหนด อายสุญัญาเงนิกู ้โดย ณ วนัครบ
ก�ำหนด อายุสัญญาเงินกู้ในปีท่ี 5 บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะ
พจิารณาทางเลอืกในการระดมทนุด้วยวธิต่ีางๆ โดยจะค�ำนงึถึงสภาวะแวดล้อม
ทางเศรษฐกิจ ณ ขณะนั้น เพื่อประโยชน์สงูสดุของกองทรัสต์ เช่น การเสนอ
ขายหน่วยทรัสต์เพิ่มเติม การเสนอขายหุ้นกู้ การกู้ยืมจากธนาคารพาณิชย์ 
บริษัทประกันภัย และ/หรือสถาบันการเงินอื่นใดที่สามารถให้สินเชื่อแก่กอง
ทรัสต์ได้เพื่อช�ำระคืนหนี้เดิม (Refinancing) เป็นต้น

การช�ำระดอกเบี้ย ช�ำระรายเดือน
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หลักประกันการกู้ยืม 1.	 �จ�ำนองที่ดิน และ/หรือสิ่งปลูกสร้าง และ/หรือการโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไข
ในสทิธิการเช่าในทีด่นิ และ/หรอืสิง่ปลกูสร้างของทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้า
ลงทุนครั้งแรก

2.	 �การโอนสิทธิในกรมธรรม์ประกันภัยความเส่ียงภัยทรัพย์สิน (All Risks 
Insurance) ตามข้อก�ำหนดในสัญญาเงินกู้โดยมีรายละเอียดเบื้องต้น ดังนี้

	 •	 �กองทรัสต์เป็นผู้รับผลประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัยความเสี่ยงภัย
ทรัพย์สินก่อนการกู้ยืมเงิน

ภายหลังจากการเข้าท�ำสัญญากู ้ยืมเงิน ผู ้ เอาประกันภัยร่วมและผู ้รับ 
ผลประโยชน์ เป็นดังนี้
	 •	 ผู้เอาประกันภัยร่วม: ผู้ให้กู้ และทรัสตีกระท�ำในนามของกองทรัสต์
	 •	 �ผู้รับผลประโยชน์: ผู้ให้กู้ (ทรัสตีกระท�ำในนามของกองทรัสต์ในกรณีที่

ไม่มีการกู้ยืม)
3.	 �การโอนสิทธิอย่างมีเง่ือนไขในสัญญาเช่าของผู้เช่าที่มีอายุมากกว่า  3 ปี  

6 เดือน
4. 	�หลกัประกันอืน่ๆ เพิม่เตมิตามท่ีได้รบัการร้องขอจากผูใ้ห้กู้ในกรณท่ีีกองทรสัต์

ต้องน�ำทรัพย์สินของกองทรัสต์ไปเป็นหลักประกันการกู้ยืมเงินซึ่งรวม 
ถงึการเพิม่วงเงนิหลกัประกนัให้แก่ผูใ้ห้กูร้ายเดมิจากหลกัประกันทีม่อียูแ่ล้ว
ด้วย ในการให้หลกัประกนัดงักล่าวกองทรสัต์ต้องได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุ
ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ในกรณท่ีีมกีารเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิผูร้บัผลประโยชน์
หรือผู้รับจ�ำนองเหนือทรัพย์สินของกองทรัสต์ซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนหรือ
เพิม่เตมิผู้ให้กู ้โดยคงหลักประกนัและวงเงินหลกัประกนัเท่าเดมิ กองทรสัต์
สามารถด�ำเนินการดังกล่าวได้โดยไม่ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต์

ข้อปฏิบัติทางการเงินหลัก
(Key Financial Covenants)

1. 	�ผู้กู้จะต้องด�ำรงสถานะอัตราส่วนหนี้สินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทรัพย์สินรวม
ของกองทรัสต์ไม่เกินร้อยละ 30 

2.	 �ผู้กู้จะต้องด�ำรงสถานะอัตราส่วนหนี้สินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อก�ำไรจากการ
ด�ำเนินงาน ก่อนดอกเบี้ยและค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษี ค่าเสื่อมราคา ค่า
ตัดจ�ำหน่ายปรบัปรงุด้วยรายการอืน่ทีม่ใิช่เงนิสด (Debt to EBITDA Ratio) 
ไม่เกินกว่า 5 เท่า โดยรายละเอียดการค�ำนวณจะเป็นไปตามสัญญาเงินกู้
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ข้อก�ำหนดในสัญญาเงินกู้ 1.	 �ผู้กู้ตกลงว่าจะไม่ก่อบุริมสิทธิหรือภาระผูกพันใดๆเหนือสินทรัพย์ไม่ว่าจะ
ทัง้หมดหรอืบางส่วน เว้นแต่จะได้รบัความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจาก
ผู้ให้กู้ เว้นเสียแต่

	 •	 �ก่อภาระผูกพันทางการเงินเพื่อเป็นการประกันหนี้ที่เข้าเงื่อนไขยินยอม
ตามสัญญากู้

	 •	 �ก่อภาระผูกพันภายใต้การท�ำสัญญาเช่าที่มีอายุไม่เกินกว่า 3 ปี 6 เดือน 
ทั้งนี้ ต้องเป็นสัญญาที่ท�ำในทางการค้าปกติของผู้กู้

	 •	 ก่อภาระผูกพันที่ต่อทรัพย์สินที่อยู่นอกเหนือจากสัญญากู้เงินระยะยาว
	 •	 �ก่อภาระผกูพนัภายใต้การท�ำสญัญาเช่าท่ีมอีายเุกินกว่า 3 ปี 6 เดอืน โดย

ได้รับความยินยอมจากผู้กู้ตามเงื่อนไขในสัญญาเช่าเงินระยะยาว
2.	 �ผูกู้จ้ะต้องไม่ท�ำการใดๆ ทีจ่ะส่งผลให้เกดิการด้อยค่า เสือ่มราคา เกิดความ

เสียหาย หรือก่อผลกระทบอย่างหนึ่งอย่างใดต่อมูลค่าของทรัพย์สิน เว้น
เสียแต่จะได้รับความยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้ให้กู้ อนึ่ง 
สญัญาข้อนีไ้ม่ให้ใช้บังคบัแก่ความเสยีหายหรอืเสือ่มค่าอนัเกดิแต่การใช้สอย
ทรัพย์นั้นตามปกติ 

เงื่อนไขข้อสัญญาเช่าระยะยาว
	 �1.	 �ในการท�ำสัญญาหรือต่ออายุสัญญาเช่าระยะยาว ผู้กู้ตกลงยินยอมรับ

เงื่อนไขตามข้อก�ำหนดเช่าระยะยาว (หรือข้อก�ำหนดการเช่าระยะยาว
เพิ่มเติม) นี้โดยพลัน

	 �2.	 �ภายใต้บังคับของข้อ 3. และ 4. แห่งเงื่อนไขข้อสัญญานี้ ผู้กู้จะต้องไม่
ท�ำสัญญาเช่าฉบับใหม่ในฐานะผู้ให้เช่าโดยมีระยะเวลาตามสัญญา
มากกว่า 3 ปี 6 เดอืน โดยปราศจากความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษร
ล่วงหน้าจากผู้ให้กู้ ซึ่งความยินยอมนั้นจะไม่ถูกหน่วงไว้หรือท�ำให้ช้า
โดยไม่มีเหตุสมควร

 	 �	 �เพื่อหลีกเลี่ยงข้อสงสัย ข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวหรือข้อยกเว้นข้อ
สญัญาเช่าระยะยาวระหว่างผูค้้ารายใหญ่ในฐานะผูใ้ห้เช่า และลกูค้าใน
ฐานะผูค้รอบครอง/ผูเ้ช่า ทีท่�ำในวนัทีท่�ำสญัญานีน้ีห้รอืวนัก่อนหน้าท�ำ
สัญญาซึ่งจะต้องมีการปรับปรุงใหม่โดยผู้กู้ในฐานะที่เป็นผู้ให้เช่าราย
ใหม่ในขณะหรือหลังการได้มาซ่ึงทรัพย์สินหลักไม่ถือว่าเป็นสัญญาเช่า
ฉบับใหม่ตามข้อสัญญานี้

	 �3.	 �ผูกู้จ้ะต้องไม่ท�ำสญัญาเช่าโดยเป็นสัญญาท่ีจ่ายค่าเช่าล่วงหน้า (การฝาก
ทรัพย์สินโดยผู้เช่าไม่ถือเป็นการช�ำระค่าเช่าล่วงหน้าตามวัตถุประสงค์
ของข้อสญัญานี)้ เว้นเสยีแต่จะได้รบัความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษร
ล่วงหน้าจากผู้ให้กู้ ซึ่งความยินยอมนั้นจะไม่ถูกหน่วงไว้หรือท�ำให้ช้า
โดยไม่มีเหตุสมควร

	 �4.	 �ผู้กู้ตกลงยินยอมให้เงื่อนไขข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวนี้ (หรือเงื่อนไข
ข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวเพิ่มเติม) โอนสิทธิตามสัญญาเช่าฉบับใหม่
ให้เป็นประโยชน์แก่ผู้ให้กู้ตามเง่ือนไขและข้อบังคับ และกรอบเวลาที่
ก�ำหนดไว้ตามเงื่อนไขแห่งการโอนสิทธิตามสัญญาเช่าระยะยาว

ค่าธรรมเนียมการช�ำระหนี้
ก่อนก�ำหนด

ไม่มี
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ภาพรวมภาวะอุตสาหกรรมของธุรกิจท่ีทรัสต์ลงทุน

1.	 ภาวะเศรษฐกิจไทย	

	 	 จากรายงานบทสรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ปี 2560 และแนวโน้มปี 2561 ของส�ำนักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม ได้รายงานว่าภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในปี 2560 เมื่อพิจารณาจากดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรม (MPI) อยู่ที่ระดับ 112.31 เพิ่มขึ้นจากช่วงเดียวกันของปี 2559 (110.56) ร้อยละ 1.58 ใกล้เคียงกับปี 2559 
ที่ MPI ขยายตัวร้อยละ 1.6 โดย อุตสาหกรรมที่มีการขยายตัวดีในปี 2560 อาทิ อิเล็กทรอนิกส์ (การส่งออกไปตลาดหลัก 
เพิ่มขึ้นและแนวโน้มในเรื่อง The Internet of things (IoT)) รถยนต์ (เป็นการขยายตัวของตลาดในประเทศ เนื่องจาก
สภาพเศรษฐกจิภายในประเทศขยายตวั) อตุสาหกรรมอาหาร (จากผลผลติทีเ่พ่ิมขึน้ อกีทัง้อตุสาหกรรมอาหารยงัได้รับแรง
ขับเคลื่อนส�ำคัญจากการส่งออกที่ความต้องการบริโภคขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับการบริโภคในประเทศปรับตัว
เพิ่มขึ้น)  ส�ำหรับประมาณการอัตราการขยายตัวของดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) ปี 2561 คาดว่าจะขยายตัวในช่วง 
ร้อยละ 1.5-2.5 โดยมีปัจจัยบวกจากการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลกซึ่งจะสนับสนุนให้การส่งออกขยายตัวในเกณฑ์ดีอย่างต่อ
เนื่อง แรงขับเคลื่อนในการลงทุนภาครัฐ ประกอบกับการด�ำเนินโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (อีอีซี) 
และการปรับตัวดีขึ้นของการลงทุนภาคเอกชน การจ้างงาน เป็นต้น 

	 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือ สศช. (Office of the National 
Economics and Social Development Board) รายงานตวัเลขเศรษฐกิจไทยในไตรมาสท่ีสีข่องปี 2560 ว่ามกีารขยายตวั
ร้อยละ 4.0 ต่อเนื่องจากการขยายตัว ร้อยละ 4.3 ในไตรมาสก่อนหน้า และเมื่อปรับผลของฤดูกาลออกแล้ว เศรษฐกิจไทย
ในไตรมาสที่สี่ของปี 2560 ขยายตัวจากไตรมาสที่สามของปี 2560 ร้อยละ 0.5 (QoQ_SA)  ท�ำให้เศรษฐกิจไทยรวมทั้งปี 
2560 ขยายตัวร้อยละ 3.9 ปรับตัวดีขึ้นจากการขยายตัวร้อยละ 3.3 ในปี 2559 โดยในด้านการใช้จ่ายจากการบริโภคภาค
เอกชน ซึง่ยงัคงถกูขบัเคล่ือนด้วยผูม้รีายได้สงูเป็นหลกั และการลงทุนภาคเอกชนขยายตวัร้อยละ 3.2 และร้อยละ 1.7 ปรบั
ตัวดีขึ้นจากการขยายตัวร้อยละ 3.0 และร้อยละ 0.5 ในปี 2559 ตามล�ำดับ ในขณะที่การส่งออกสินค้าขยายตัว ในเกณฑ์
สูงร้อยละ 9.7 เร่งขึ้นมากจากการขยายตัวร้อยละ 0.1 ในปี 2559 และเป็นอัตราการขยายตัวสูงสุดในรอบ 6 ปี ในขณะที่
การลงทุนภาครัฐปรับตัวลดลงร้อยละ 1.2 ส่วนในด้านการผลิต การผลิตภาคเกษตรขยายตัวร้อยละ 6.2 ปรับตัวดีขึ้นจาก
การลดลงร้อยละ 2.5 ในปี 2559 การผลิตสาขาอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.5 ปรับตัวดีขึ้น จากการขยายตัวร้อยละ 2.3 
ในปี 2559 สาขาค้าส่งและค้าปลีก และสาขาขนส่งและการคมนาคมขยายตัวร้อยละ 6.3 และร้อยละ 7.3 เร่งขึ้นจากการ
ขยายตัวร้อยละ 5.3 และร้อยละ 4.1 ในปี 2559 ตามล�ำดับ ในขณะที่สาขาโรงแรม และภัตตาคารขยายตัวร้อยละ 8.5 ต่อ
เนื่องจากการขยายตัวร้อยละ 9.9 ในปีก่อนหน้า รวมทั้งปี 2560 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) อยู่ที่ 15,450.1 พัน
ล้านบาท (455.4 พนัล้านดอลลาร์ สรอ.) รายได้ต่อหวัเฉลีย่ของคนไทยอยูท่ี ่228,371.0 บาทต่อคนต่อปี (6,729.0 ดอลลาร์ 
สรอ. ต่อหัวต่อปี) เพิ่มขึ้นจาก 215,454.6 บาทต่อคนต่อปี (6,103.9 ดอลลาร์ สรอ. ต่อหัวต่อปี) ในปี 2559 เสถียรภาพ
ทางเศรษฐกิจยังอยู่ในเกณฑ์ดี อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยร้อยละ 0.7 และบัญชีเดินสะพัด เกินดุลร้อยละ 10.8 ของ GDP 

	 	 ในปี 2560 การลงทนุทีไ่ด้รบัอนมุตักิารส่งสรมิการลงทนุจากส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุ (Board 
of Investment: BOI) มีจ�ำนวน 1,227 โครงการ ลดลงจาก 1,688 โครงการในปี 2559 คิดเป็นร้อยละ 27 โดยมีมูลค่าเงิน
ลงทุนในปี 2560 เท่ากับ 625,080 ล้านบาท ในขณะที่เงินลงทุนในปี 2559 เท่ากับ 861,340 ล้านบาท คิดเป็นลดลงร้อย
ละ 27 เช่นเดียวกัน โดยเป็นการอนุมัติให้การส่งเสริมการลงทุนใน 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย จ�ำนวน 588 โครงการ คิด
เป็นร้อยละ 48 ของจ�ำนวนโครงการที่ได้รับอนุมัติทั้งสิ้น และมีมูลค่ารวม 201,627 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 32 ของมูลค่า
การอนมุตัใิห้ได้รบัการส่งเสรมิทัง้สิน้ ทัง้นีจ้�ำนวนโครงการส่วนใหญ่เป็นการลงทนุในกจิการกลุม่ดจิทิลั รองลงมาเป็นกจิการ
ในกลุ่มการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ ส่วนในแง่มูลค่าเงินลงทุนส่วนใหญ่อยู่ในกิจการกลุ่มยานยนต์สมัยใหม่มากที่สุด 
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รองลงมาเป็นกจิการกลุม่อเิลก็ทรอนกิส์อจัฉรยิะ โดยหากจ�ำแนกตามพืน้ที ่จะพบว่าอยูใ่นพืน้ที ่EEC คอื ฉะเชงิเทรา ชลบรุี 
และระยอง จ�ำนวน 259 โครงการคิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน 310,337 ล้านบาท 

	 	 ในขณะทีค่ณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนได้สรปุรายงานว่าโครงการท่ียืน่ขอรบัการส่งเสรมิการลงทุนในปี 2560 
มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 1,456 โครงการนั้น ประกอบด้วยโครงการที่ลงทุนจากต่างประเทศ 100% จ�ำนวน 502 โครงการ คิดเป็น
เงนิลงทนุ 111,320 ล้านบาท เป็นโครงการร่วมลงทนุระหว่างไทยและต่างประเทศ จ�ำนวน 474 โครงการ คดิเป็นเงนิลงทนุ 
379,040  ล้านบาท และโครงการที่ลงทุนจากไทย 100% จ�ำนวน 480 โครงการ คิดเป็นเงินลงทุน 151,620 ล้านบาท  
โดยญี่ปุ่นเป็นประเทศที่มีปริมาณเงินลงทุนในการยื่นขอส่งเสริมสูงที่สุด รองลงมาคือ สิงคโปร์ และอันดับที่สาม คือ จีน  
มีปริมาณเงินลงทุนในการยื่นขอส่งเสริมคิดเป็น ร้อยละ 47,   14 และ 10 ของมูลค่าการลงทุนจากต่างชาติท้ังหมด  
ตามล�ำดบั หากพจิารณาในแง่ของจ�ำนวนโครงการญีปุ่่นมจี�ำนวนโครงการท่ียืน่ขอรบัการส่งเสรมิมากท่ีสดุ คดิเป็นร้อยละ 31 
ของโครงการลงทุนจากต่างชาติทั้งหมด

	 	 อีกทั้งส�ำนักข่าว U.S. News & World Report ซึ่งเป็นส�ำนักข่าวที่เผยแพร่ข่าว ความเห็น และผลการจัดอันดับ
ต่างๆ ที่ได้รับความนิยมและมีอิทธิพลต่อชาวอเมริกัน ได้เผยแพร่ผลการจัดอันดับจากผลการส�ำรวจความเห็นของคนทั่ว
โลกราว 21,000 คน โดยไทยได้รับการจัดอันดับให้ครองแชมป์อันดับ 1 จากทั้งหมด 80 ประเทศทั่วโลก “ประเทศที่เหมาะ
สมส�ำหรับการเริ่มธุรกิจ” โดยต่อเนื่องเป็นปีที่สอง โดยเหตุผลหลักมาจากการที่กระทรวงพาณิชย์ได้ลดขั้นตอนการจด
ทะเบียนจัดตั้งธุรกิจของไทยและลดค่าใช้จ่ายของผู้ประกอบการลง นอกจากนี้ ไทยยังได้รับการจัดอันดับ “เป็นประเทศที่
น่าลงทุน” เป็นอันดับที่ 8 จาก 25 ประเทศทั่วโลก
	 	 รายงานผลการจดัอนัดับดังกล่าวถอืเป็นอกีสญัญาณหนึง่ทีย่นืยนัมุมมองของต่างชาตว่ิา ประเทศไทยได้ปรบัปรงุ
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการลงทุนตามนโยบายประเทศไทย 4.0 ของรัฐบาล เรื่องนี้ถือว่ามีความส�ำคัญต่อการดึงดูดนัก
ลงทุนต่างชาติให้เข้ามาท�ำธุรกิจในไทยเป็นอย่างย่ิง ผลการจัดอันดับนี้ก็ยังสอดคล้องกับผลการจัดอันดับความยากง่ายใน
การประกอบธุรกิจ (Ease of Doing Business: EoDB) ของธนาคารโลก ประจ�ำปี 2561 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2560 
ที่จัดไทยอยู่ในอันดับดีขึ้นจากเดิมอยู่ที่อันดับ 46 ในปี 2560 เป็นอันดับที่ 26 จาก 190 ในปี 2561 

2.	 ภาวะเศรษฐกิจโลก 

	 	 กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (International Monetary Fund: IMF) คาดว่าเศรษฐกิจโลกในปี 2560 จะ
ขยายตวัร้อยละ 3.7 เพิม่ขึน้จากปี 2559 ทีข่ยายตวัร้อยละ 3.2 เนือ่งจากภาพรวมเศรษฐกจิโลกฟ้ืนตวัดขีึน้ เศรษฐกจิหลาย
ประเทศขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2559 ในช่วงแรกของปี 2560 เศรษฐกิจของประเทศต่างๆ ขยายตัวได้ค่อนข้างต�่ำ แต่ค่อยๆ 
ปรับตัวดีขึ้นตามการฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลก และการส่งออกที่ขยายตัวตามความต้องการสินค้าในตลาดโลกที่เพิ่มมากขึ้น 
ซึ่งส่งผลให้ภาคการผลิตของแต่ละประเทศปรับตัวเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อน และอัตราการว่างงานยังคงอยู่ในระดับต�่ำ  
โดยภาพรวมเศรษฐกจิของโลกยงัคงขยายตวัแม้ว่าเศรษฐกจิของหลายๆ ประเทศจะชะลอตวัจากปี 2558 กต็าม เช่นในส่วน
เศรษฐกิจของประเทศสหรัฐฯ ยังคงขยายตัว โดยปัญหาการว่างงานลดลงอย่างต่อเนื่อง เศรษฐกิจสหภาพยุโรปขยายตัวแต่
ยงัคงมปัีญหาอตัราการว่างงานอยูใ่นระดบัสงูเช่นเดยีวกบัปีทีผ่่านมา เศรษฐกจิญีปุ่น่ขยายตวัเลก็น้อย เศรษฐกจิประเทศจนี
ยังคงชะลอตัวต่อเนื่อง ฯลฯ   จากความเช่ือมั่นต่อการฟื้นตัวของเศรษฐกิจและการเงินภายในประเทศ ส่งผลให้ในช่วง 
ปลายปี 2560 บางประเทศมีการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบาย โดยธนาคารกลางของเกาหลีใต้มีมติปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ย
นโยบายสู่ระดับร้อยละ 1.50 จากระดับร้อยละ 1.25 (เป็นการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยครั้งแรกในรอบ 6 ปี นับตั้งแต่เดือน
มถินุายน 2554) และธนาคารกลางสหรฐัฯ ได้มมีตปิรบัขึน้อตัราดอกเบีย้นโยบายร้อยละ 0.25 จากระดบัร้อยละ 1.00-1.25 
เป็น ร้อยละ 1.25-1.50 อย่างไรก็ตาม ประเทศต่างๆ ส่วนใหญ่ยังคงรักษาอัตราดอกเบ้ียนโยบายเพื่อรักษาเสถียรภาพ 
ทางเศรษฐกิจและอัตราเงินเฟ้อให้อยู่ในระดับเป้าหมาย ส�ำหรับแนวโน้มเศรษฐกิจโลกในปี 2561 กองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศคาดว่าจะขยายตัวที่ร้อยละ 3.9 
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	 	 ส�ำหรับสถานการณ์น�้ำมันในตลาดโลกพบว่าราคาน�้ำมันมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับแรงหนุนจาก
ความต้องการใช้น�ำ้มนัทีม่แีนวโน้มขยายตัวเพิม่ขึน้จากภาวะเศรษฐกจิโลกทีฟ้ื่นตวัอย่างแข็งแกร่งทัว่โลก ซึง่ส่งผลต่ออปุสงค์
น�ำ้มนัทีเ่พิม่ขึน้ และความร่วมมอืระหว่างผูผ้ลติกลุม่โอเปกและนอกกลุม่โอเปกท่ีตดัสนิใจขยายระยะเวลาการปรบัลดก�ำลงั
การผลิต
	 	 อย่างไรกต็าม ยงัคงมปัีจจยัทีย่งัคงต้องตดิตาม เช่น การด�ำเนนินโยบายของประเทศสหรฐัฯ เช่น นโยบายปฏิรปู
ระบบภาษี การปรับอัตราดอกเบี้ยของธนาคารกลางของสหรัฐ (Federal Resene Bank : FED) ในปี 2561 ผลกระทบ
ของ Brexit ซ่ึงน่าจะเริม่ชดัเจนขึน้ ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น และปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองระหว่างประเทศ 
ซึ่งปัจจัยต่างๆ อาจส่งผลต่อการขยายตัวของเศรษฐกิจโลก
	 	 โดยรวมมองว่าเศรษฐกิจไทยจะได้รับประโยชน์จากเศรษฐกิจโลกที่ขยายตัวมากขึ้น นอกจากนี้ความเชื่อมั่นที่
เพิม่สูงขึน้ จะเป็นแรงสนบัสนนุให้มีการลงทนุจากต่างประเทศเข้ามาในไทยมากขึน้ อกีทัง้ผลการจดัอนัดบัดงักล่าวก็เป็นตวั
สะท้อนว่าประเทศไทยเหมาะแก่การเข้ามาเริ่มท�ำธุรกิจและลงทุน

3.	 สถานการณ์ธุรกิจที่ทรัสต์ลงทุน

	 	 จากการที่รัฐบาลได้มีนโยบายพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor: EEC) 
ซึ่งครอบคลุมการพัฒนาพื้นที่ 3 จังหวัด ได้แก่ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง เพื่อพัฒนาเป็นพื้นที่เชิงยุทธศาสตร์ที่ส�ำคัญ
และเป็นฐานการผลิต 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยก�ำหนดเป้าหมายตามแผนการลงทุนเพื่อพัฒนาพื้นที่ดังกล่าว คิดเป็น
มูลค่าการลงทุนรวมจากทั้งภาครัฐและเอกชนประมาณ 1.5 ล้านล้านบาทใน 5 ปีแรก แบ่งเป็นการลงทุนในเมืองใหม่ 4 
แสนล้านบาท การลงทุนด้านอุตสาหกรรม 5 แสนล้านบาท และการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ สนามบินอู่ตะเภา 
รองรบัผูโ้ดยสาร 3 ล้านคน/ปี การลงทนุเพือ่พฒันาท่าเรอืมาบตาพดุและแหลมฉบงั รวมถงึการลงทนุรถไฟความเรว็สงูและ
รถไฟรางคู่ เป็นต้น ทั้งนี้ จะมุ่งเน้นยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไปพร้อมๆ กับส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และการพัฒนาพื้นที่อย่างยั่งยืน เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติตามแนวทางประเทศไทย 4.0 
	 	 ทัง้นี ้หากเป็นไปตามแผนการพฒันาพืน้ที ่EEC ทีว่างไว้ จะก่อให้เกดิการพฒันาอตุสาหกรรมในรปูแบบคลัสเตอร์
ในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก ซึ่งคาดว่าจะมีส่วนช่วยผลักดันให้เศรษฐกิจโตร้อยละ 5 ต่อปี เกิดการจ้างงานใหม่
กว่า 100,000 อัตรา/ปี ลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 4 แสนล้านบาท/ปี มีนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 10 ล้านคน/ปี และได้ฐานภาษี
ใหม่ 1 แสนล้านบาท/ปี ซึง่ในการพฒันาพืน้ที ่EEC รฐับาลจะผลกัดนัผ่านการด�ำเนนิโครงการเป้าหมาย ตามแผนการลงทนุ
ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) เช่น 
		  1) การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและการคมนาคมขนส่ง ได้แก่ สนามบนิอูต่ะเภา ท่าเรอืพาณชิย์สตัหีบ ท่าเรอื
แหลมฉบัง ท่าเรือมาบตาพุด รถไฟความเร็วสูง และมอเตอร์เวย์สายใหม่ และท�ำให้เกิด Digital Infrastructure 
	 	 2) การพฒันาอตุสาหกรรมเป้าหมาย ได้แก่ ยานยนต์อจัฉรยิะ อตุสาหกรรมการบนิ หุน่ยนต์และระบบอตัโนมตั ิ
Smart Electronics ปิโตรเคมีขั้นสูง และ Bio-economy อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร รวมถึงการเป็น Innovation 
Hub 
		  3) การพัฒนาการท่องเที่ยว ที่ใช้จุดเด่นของพื้นที่ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และใช้ประโยชน์จากโครงข่าย
คมนาคมที่จะเกิดขึ้น 
	 	 4) การพัฒนาศูนย์กลางธุรกิจระดับโลก Global Business Hub จะมีเขตเศรษฐกิจการค้าเสรีและการพัฒนา
เมือง สาธารณูปโภคพื้นฐานในทุกมิติ ทั้งระบบไฟฟ้า ประปา และระบบโครงข่าย Internet ความเร็วสูง
	 	 ตามทีภ่าครฐัได้มมีาตรการส่งเสริมการลงทุน และกฎหมายท่ีชัดเจน รวมถึงการจดัสรรงบประมาณในการพฒันา
ระบบโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ เหล่านี้ เชื่อว่าจะท�ำให้แนวโน้มการลงทุนในปี 2561 (ตุลาคม 2560-กันยายน 2561) คาดว่า
จะขยายตวัอย่างต่อเนือ่ง ซึง่เกดิจากปัจจยัการส่งเสริมการลงทนุในอตุสาหกรรมเป้าหมาย รวมทัง้ปัจจยัทางด้านเศรษฐกจิ
ของประเทศที่มีแนวโน้มการเติบโตตามทิศทางการใช้ก�ำลังการผลิตของผู้ประกอบการท่ีมีอัตราท่ีสูงข้ึนกว่าปี 2560 โดย
กลุ่มอุตสาหกรรมที่เข้ามาลงทุนในพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรม โดยเฉพาะในพื้นที่ EEC ยังคงเป็นกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต ์
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กลุ่มอุตสาหกรรมเหล็ก และผลิตภัณฑ์โลหะ กลุ่มอุตสาหกรรมยาง และพลาสติก กลุ่มอุตสาหกรรมเครื่องยนต์ และ
เครื่องจักรกลที่ไม่ได้ใช้ยานยนต์ กลุ่มไฟฟ้า  และอิเล็กทรอนิกส์ และกลุ่มกิจการอื่นๆ ท่ีเก่ียวเนื่องกับอุตสาหกรรม เช่น 
โรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่า คลังสินค้า และอุตสาหกรรมอื่นๆ เป็นต้น
	 	 เนื่องจากทรัพย์สินของกองทรัสต์ฯ ตั้งอยู่ในท�ำเลเขตพื้นที่ EEC ซึ่งเป็นส่วนช่วยผลักดันให้ผลการด�ำเนินงาน
เป็นไปได้ตามเป้าหมาย เมื่อนโยบายต่างของรัฐเริ่มเป็นรูปธรรม
ที่มา 
1.	 ส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม (Office of Industrial Economics) 
2.	 �ส�ำนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ(Office of the National of Economic and Social of Development 

Board
3.	 ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (Board of Investment)
4.	 การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  (Industrial Estate Authority of Thailand)
5.	 กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (International Monetary Fund)
6.	 U.S. News & World Report

7.	 ธนาคารโลก (Workd Bank)

4.	 กลยุทธ์การแข่งขัน

	 	 นอกจากการรักษาและพัฒนาคุณภาพของการให้บริการที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่มีอยู ่แล้ว  
ทางบรษิทัจะเร่งการพฒันาและการให้บรกิารทีดี่ยิง่ขึน้เพือ่สร้างความพงึพอใจให้กบัลกูค้าสงูสดุ นอกจากนีท้รพัย์สนิของกอง
ทรัสต์ยังต้ังอยูใ่นท�ำเลทีมี่ศักยภาพโดยต้ังอยูใ่นนิคมอุตสาหกรรมท้ังนคิมอตุสาหกรรมอมตะ ซิตี ้ชลบุรี และนคิมอตุสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ระยอง ที่มีชื่อเสียงในด้านความครบครันทั้งด้านบริการ ระบบสาธารณูปโภค การคมนาคมที่สะดวกสบาย รวม
ทั้งการขยายเส้นทางคมนาคมของภาครัฐที่เชื่อมต่อเครือข่ายทางหลวงต่างๆ จึงถือเป็นส่วนสนับสนุนที่ส�ำคัญในการตัดสิน
ใจการเช่าโรงงานของลูกค้า จากปัจจัยต่างๆ นี้ท�ำให้ทรัพย์สินของกองทรัสต์จะอยู่ในต�ำแหน่งทางการตลาดที่ดี
	 	 ในส่วนของลูกค้าเป้าหมายของโรงงานให้เช่านอกจากผู้ผลิตด้านกระบวนการผลิตต่างๆ และชิ้นส่วนรถยนต์ให้
แก่ผู้ประกอบการรายใหญ่แล้ว ยังมีลูกค้าสายการผลิตอื่นๆ ที่มีความต้องการโรงงานให้เช่าเพิ่มขึ้นเช่น สายการผลิตเครื่อง
มอืแพทย์ การผลิตชิน้ส่วนเครือ่งจักร อปุโภคบรโิภคฯลฯ จงึท�ำให้เป้าหมายของลกูค้ามคีวามหลากหลายและสามารถขยาย
ฐานเพิ่มขึ้น ส่วนกลยุทธ์การก�ำหนดด้านราคาให้เช่า  เนื่องจากท�ำเลที่ตั้งอยู่ในเขตความต้องการของลูกค้า อัตราการให้เช่า
จงึอยูใ่นอตัราค่าเช่าทีส่งูกว่าเขตอืน่ๆ  แต่อย่างไรกต็ามการก�ำหนดอตัราค่าเช่าบรษิทัยงัต้องค�ำนงึถึงราคาค่าเช่าโรงงานและ
คลังสินค้าของคู่แข่งขันด้วย โดยบริษัทจะมีการตรวจสอบสภาวะตลาดอยู่เสมอเพื่อให้แน่ใจว่าราคาค่าเช่าโรงงานและ 
คลังสินค้าอยู่ในระดับที่สามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้รวมทั้งการรักษาลูกค้าให้อยู่กับบริษัทได้ตลอดไป
	 	 ส่วนกิจกรรมการส่งเสริมทางการตลาดท่ีบริษัทด�ำเนินการเป็นประจ�ำ ซ่ึงนอกจากให้ความส�ำคัญกับลูกค้าเดิม
ที่เช่าอาคารโรงงานของกองทรัสต์แล้ว บริษัทยังมองถึงลูกค้าเป้าหมายในอนาคตที่มีการติดต่อได้หลายช่องทางอาทิ 
การติดต่อกับลูกค้าโดยทางตรง ผ่านตัวกลางต่างๆ เช่น โรงงานที่อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมเดียวกันและบริเวณใกล้เคียง  
ผูป้ระกอบการรายใหญ่ คู่ค้าหน่วยงานรฐับาล สถานฑตู ส�ำนกังานการค้าฯลฯ เพือ่น�ำเสนอบรกิารให้เช่าโรงงานให้ครอบคลุม 
รวมทั้งบริษัทยังได้มีการพัฒนาสื่อพิมพ์ต่างๆ และเพิ่มช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลให้ทันสมัย เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
และ บรษิทัยงัได้เข้าร่วมสมัมนา การเข้าพบลกูค้าเป็นประจ�ำ การประชุมต่างๆ ท่ีเกีย่วข้องท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ
ด้วย
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ปัจจัยความเสี่ยง

1	 ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์

	 (1)	� ความเสี่ยงจากการท่ีกองทรัสต์ ไม่สามารถจัดหาผู้เช่าได้ ภายหลังจากสัญญาเช่าที่อมตะ ซัมมิท เข้ามาเป็นผู้เช่า
หรือรับผิดชอบช�ำระส่วนต่างของค่าเช่าตามสัญญาตกลงกระท�ำการส้ินสุดลง

   	 �	 �	 โดยหากสัญญาเช่าที่อมตะ ซัมมิท เข้ามาเป็นผู้เช่าหรือรับผิดชอบช�ำระส่วนต่างของค่าเช่าสิ้นสุดลง และ 
กองทรสัต์ยงัไม่สามารถจดัหาผูเ้ช่าเข้ามาเช่าพืน้ทีด่งักล่าวในราคาตลาดได้ กองทรสัต์อาจจะมคีวามเสีย่งจากการ
ขาดรายได้ค่าเช่าบางส่วนและอาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ได้

	
	 (2)	 ความเส่ียงเกี่ยวกับการได้มาซ่ึงอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์

	 ก่อนทีจ่ะมกีารได้มาซึง่อสงัหารมิทรพัย์นัน้ บรษิทัฯ ได้จดัให้มกีารตรวจสอบและสอบทาน (Due Diligence) 
อสังหาริมทรัพย์ที่จะได้มานั้นตามสมควรแล้ว อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่าอสังหาริมทรัพย์นั้น
จะไม่มคีวามช�ำรดุบกพร่องใดทีจ่ะต้องใช้ค่าใช้จ่ายจ�ำนวนมากในการซ่อมแซม หรอืบ�ำรงุรกัษา หรอืจ่ายช�ำระหนี้
อืน่ใดต่อบคุคลทีส่ามนอกจากทีร่ะบไุว้ในเอกสารนี ้ทัง้นี ้รายงานของผูเ้ชีย่วชาญซึง่บรษิทัฯ พจิารณาและถอืตาม
ในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของการตรวจสอบและสอบทานอาจมีข้อผิดพลาด หรือขาดตกบกพร่อง เนื่องจากความ
ช�ำรุดบกพร่องบางประการของอสังหาริมทรัพย์ซ่ึงอาจไม่สามารถก�ำหนดให้แน่ชัดลงไปได้อันเป็นผลมาจาก
ขอบเขตของการตรวจสอบ เทคโนโลยีหรือเทคนิคที่ใช้ตลอดจนปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
	 นอกจากนี้ อสังหาริมทรัพย์บางรายการอาจมิได้เป็นไปตามกฎหมาย หรือกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ซึ่ง
เกีย่วข้องกบัอสงัหารมิทรพัย์ หรอือาจมไิด้เป็นไปตามข้อก�ำหนดของหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง โดยการตรวจสอบและ
สอบทานของบริษัทฯ นั้นไม่สามารถตรวจพบ ด้วยเหตุนี้ กองทรัสต์อาจมีภาระค่าใช้จ่ายหรือหน้าที่เพิ่มเติมอัน
เกิดจากการที่อสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวมิได้ปฏิบัติตามหรือฝ่าฝืนกฎหมาย หรือกฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่
เก่ียวข้องกบัอสงัหาริมทรพัย์นัน้โดยเฉพาะอย่างยิง่ ค�ำรบัรอง ค�ำรบัประกนัและข้อตกลงท่ีจะรบัผดิชดใช้ ซึง่อมตะ 
ซัมมิทที่เป็นเจ้าของอสังหาริมทรัพย์จะให้ไว้แก่กองทรัสต์ นั้นมีข้อจ�ำกัดในแง่ของขอบเขต จ�ำนวนเงิน และระยะ
เวลาที่เจ้าของอสังหาริมทรัพย์ได้ให้ค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน และข้อตกลงที่จะรับผิดชดใช้ ทั้งนี้ กองทรัสต์มีสิทธิ
ที่จะได้รับการชดเชยในกรณีที่มีการผิดค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่ากอง
ทรัสต์จะได้รับชดเชยตามค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน หรือข้อตกลงที่จะรับผิดชดใช้กรณีท่ีเกิดความเสียหาย หรือ
ความรับผดิต่อกองทรสัต์อนัเป็นผลมาจากการได้มาซึง่อสงัหารมิทรพัย์ ทัง้นี ้เนือ่งจากกรณดัีงกล่าวข้ึนอยูก่บัการ
ช�ำระหนี้ของลูกหนี้และการบังคับช�ำระหนี้ตามสัญญา

	 (3)	 ความเส่ียงในการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ซ่ึงมูลค่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่าท่ีเหลืออยู่

	 กองทรสัต์มกีารลงทนุในสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์ซึง่มลูค่าสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์จะ
ลดลงตามระยะเวลาการเช่าทีเ่หลอือยูอ่นัเนือ่งมาจากการประเมินค่าสทิธกิารเช่า หรอืเนือ่งจากสาเหตุอืน่ใดทีอ่ยู่
นอกเหนือการควบคุมของกองทรัสต์ ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าสิทธิการเช่าดังกล่าวอาจส่งผลกระทบอย่าง
มีนัยส�ำคัญต่อมูลค่าทรัพย์สิน และมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์
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	 (4)	 ความเส่ียงจากการแข่งขันท่ีสูงข้ึน ซ่ึงอาจส่งผลให้จ�ำนวนผู้เช่าลดลง และอาจส่งผลกระทบต่ออัตราค่าเช่า

	 ผู้ประกอบการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ประเภทเดียวกับกองทรัสต์อาจน�ำมาซ่ึงการแข่งขันท่ีรุนแรงท้ังในด้าน
การลงทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และการแสวงหาผู้เช่าท่ีน่าเช่ือถือเพื่อมาเช่าอสังหาริมทรัพย์ ซ่ึงการแข่งขันดัง
กล่าวอาจส่งผลกระทบในด้านลบต่อการประกอบธรุกจิของกองทรสัต์ นอกจากนี ้บรษิทัคูแ่ข่งดงักล่าวหลายแห่ง
ต่างมีแหล่งเงินทุนและปัจจัยสนับสนุนอื่นๆ ที่เอื้อให้สามารถแข่งขันกับกองทรัสต์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการ
แข่งขนัดงักล่าวอาจเพิม่ต้นทนุในการบรหิารอสงัหาริมทรพัย์ หรอืลดอตัราการเช่า และ/หรอืลดอตัราค่าเช่าทีก่อง
ทรัสต์จะเรียกเก็บจากผู้เช่า

	 (5)	 ความเส่ียงเกี่ยวกับใบอนุญาตให้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม

	 ในการใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม กองทรัสต์ และผู้เช่า  หรือผู้เช่าช่วงจะด�ำเนินการ
เพ่ือให้ได้มาซึง่ใบอนญุาตดังกล่าวจากการนคิมอุตสาหกรรม เพือ่ใช้ทีด่นิและประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรม
ได้อย่างถูกต้อง หากกองทรัสต์ ผู้เช่า หรือผู้เช่าช่วงไม่ได้รับใบอนุญาตดังกล่าวหรือใบอนุญาตถูกยกเลิกหรือไม่มี
การต่ออายุ จะมีผลกระทบในทางลบต่อกองทรัสต์ ผู้เช่า หรือผู้เช่าช่วง กล่าวคือจะท�ำให้กองทรัสต์ ผู้เช่า หรือผู้
เช่าช่วงไม่สามารถใช้ที่ดินหรือประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรมต่อไปได้ และอาจเป็นผลให้ไม่สามารถปฏิบัติ
ตามข้อก�ำหนดและหน้าที่ภายใต้สัญญาเช่า หรือสัญญาเช่าช่วงได้ ซึ่งอาจมีผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญ
ต่อผลประกอบการของกองทรัสต์
	 ในกรณีที่ผู้เช่า  หรือผู้เช่าช่วงไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก�ำหนดและหน้าที่ภายใต้สัญญาเช่า  หรือสัญญาเช่า
ช่วงได้ จะเป็นเหตุแห่งการเลิกสัญญาและกองทรัสต์มีสิทธิที่จะเลิกสัญญาเช่า หรือสัญญาเช่าช่วงได้ อนึ่ง ในช่วง
เวลาทีก่องทรสัต์ด�ำเนนิการหาคูส่ญัญารายใหม่แทนผูเ้ช่า หรอืผูเ้ช่าช่วง และสามารถเจรจาตกลงกบัคูส่ญัญาราย
ใหม่ได้ส�ำเร็จ กองทรัสต์จะมีสิทธิในการเรียกร้องค่าเสียหายตามกฎหมายเนื่องจากการผิดสัญญาของผู้เช่า หรือ
ผูเ้ช่าช่วง ซึง่หากกองทรสัต์ไม่สามารถหาคูส่ญัญารายใหม่เพือ่มาเช่าหรอืเช่าช่วงทรพัย์สนิทีล่งทนุทีไ่ด้รบัอนุญาต
ได้ภายในเวลาอันควร หรือไม่สามารถเจรจาตกลงกับคู่สัญญารายใหม่ในสัญญาฉบับใหม่โดยมีข้อก�ำหนดท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อกองทรัสต์ได้ รายได้ของกองทรัสต์อาจหยุดชะงักหรือลดลง ซึ่งอาจมีผลกระทบในทางลบต่อผล
ประกอบการของกองทรัสต์
	 นอกจากนี้ ในกรณีที่ อมตะ ซัมมิท ซึ่งเป็นผู้ให้เช่าทรัพย์สินบางส่วนที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุน ไม่สามารถต่อ
ใบอนญุาตให้ใช้ทีด่นิและประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรมได้ เมือ่ใบอนญุาตดงักล่าวหมดอาย ุกอ็าจมผีลกระ
ทบในทางลบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อกองทรัสต์ คือ อาจส่งผลให้ อมตะ ซัมมิท ไม่สามารถใช้ที่ดินในการปล่อยเช่าให้
แก่กองทรสัต์ได้ และกองทรสัต์จะไม่สามารถให้ผูเ้ช่าช่วงใช้ทีด่นิดังกล่าวต่อไปได้ ซึง่จะส่งผลกระทบในทางลบต่อ
ผลประกอบการของกองทรัสต์ อย่างไรก็ตาม กองทรัสต์ได้ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่าและสัญญาตกลงกระท�ำการที่
จะท�ำขึน้กบั อมตะ ซมัมทิ ว่าอมตะ ซมัมทิ จะต้องด�ำรงสถานะเป็นผูร้บัใบอนญุาตให้ใช้ทีด่นิและประกอบกจิการ
ในนิคมอุตสาหกรรม ฉะนั้น หากเกิดเหตุการณ์ดังกล่าว กองทรัสต์ย่อมมีสิทธิที่จะเรียกค่าเสียหายที่เกิดขึ้นจาก 
อมตะ ซัมมิทได้เนื่องจากผิดสัญญา

	 (6)	 ความเส่ียงจากการผิดสัญญาของผู้ให้เช่า ผู้เช่าและคู่สัญญาของกองทรัสต ์ 

(6.1)	 ความเสี่ยงจากการผิดสัญญาเช่าของผู้ให้เช่า

�	 แม้ว่าการเช่าอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์จากอมตะ ซัมมิท ดังกล่าวจะได้มีการจดทะเบียนสิทธิ
การเช่า 30 ปี ต่อเจ้าพนักงานที่ดินที่เกี่ยวข้องก็ตาม แต่กองทรัสต์ยังมีความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการผิด
สญัญาเช่า ในกรณทีีผู่ใ้ห้เช่าคอื อมตะ ซมัมทิ ปฏบิตัผิดิข้อก�ำหนดและเงือ่นไขของสญัญาเช่าทีไ่ด้มกีารจด
ทะเบียนสิทธิการเช่าดังกล่าว อาจส่งผลให้ท�ำให้สัญญาเช่าระหว่างกองทรัสต์และ อมตะ ซัมมิท สิ้นสุดลง 
ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวจะมีผลกระทบต่อกองทรัสต์ ท�ำให้กองทรัสต์ไม่มีสิทธิในการน�ำทรัพย์สินที่เช่าออก
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ให้เช่าช่วง ซึ่งจะส่งผลให้กองทรัสต์สูญเสียรายได้ค่าเช่าช่วงและจะส่งผลกระทบต่ออัตราการจ่ายผล
ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์
	 เพือ่เป็นการป้องกนัความเสีย่งดงักล่าว และเพือ่ให้กองทรสัต์มโีอกาสได้รบัการชดเชยจากความเสยี
หายที่อาจเกิดขึ้นแก่กองทรัสต์ กองทรัสต์จึงก�ำหนดเงื่อนไขในการเช่าที่ดินพร้อมอาคารกับ อมตะ ซัมมิท 
ในฐานะเจ้าของกรรมสทิธ์ิว่า ในกรณทีีผู่ใ้ห้เช่า (อมตะ ซมัมทิ) ปฏบัิติผดิสญัญาในสาระส�ำคัญจนท�ำให้กอง
ทรัสต์ไม่สามารถใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินที่เช่าได้ จนเป็นเหตุให้กองทรัสต์ใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเช่า
ทรพัย์สนิดงักล่าว ผูใ้ห้เช่าจะต้องช�ำระคืนเงนิหรอืผลประโยชน์อืน่ใดทีผู่ใ้ห้เช่าได้รบัไว้ในนามกองทรสัต์ให้
แก่กองทรสัต์ รวมถงึค่าขาดประโยชน์จากการทีก่องทรสัต์ไม่สามารถใช้ประโยชน์ซึง่ทรพัย์สนิทีเ่ช่าได้ตาม
ระยะเวลาการเช่าที่เหลืออยู่ตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่า ซึ่งจะเป็นไปตามข้อตกลงในสัญญาเช่า

(6.2) 	 การบอกเลิกสัญญาเช่าก่อนครบก�ำหนดระยะเวลาตามสัญญาเช่าของผู้เช่า

	 ค่าเช่าทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากผูเ้ช่าตามสญัญาเช่าจะเป็นรายได้หลกัของกองทรสัต์ ดงันัน้ หากผู้เช่า
ทรัพย์สินบอกเลิกสัญญาเช่าก่อนครบก�ำหนดตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา  หรือกรณีที่เกิดเหตุผิดสัญญาซึ่ง
กองทรัสต์อาจต้องบอกเลิกสัญญาก่อนครบก�ำหนด และอาจใช้เวลาหาบุคคลอื่นเพื่อเข้ามาเป็นคู่สัญญา
รายใหม่ของสญัญาเช่าเพือ่เช่าทรพัย์สนิทีเ่ช่าต่อไป ซึง่บคุคลดงักล่าวอาจไม่มคีณุสมบตัหิรอืความสามารถ
ที่เหมือนกับผู้เช่าเดิมอีกด้วย

	 	 (6.3) �	 �ความเสีย่งจากการทีคู่ส่ญัญาไม่ปฏบิตัติามสญัญาทีเ่กีย่วข้องกบัการลงทนุและการบรหิารอสงัหารมิทรัพย์
ของกองทรัสต์

	 ถงึแม้จะมข้ีอก�ำหนดในสญัญา แต่คูส่ญัญากอ็าจปฏบิตัผิดิสญัญาหรอืเกดิเหตกุารณ์ใดๆ อนัเป็นเหตุ
แห่งการเลกิหรอืผดิสญัญาได้ ในกรณเีช่นว่านี ้แม้กองทรสัต์จะมสีทิธทิีจ่ะบอกเลกิสญัญา เรยีกค่าเสยีหาย 
รวมตลอดจนเรียกค่าขาดประโยชน์และค่าเช่าท่ีช�ำระไปแล้วก็ตาม แต่เหตุการณ์ท่ีคู่สัญญาผิดสัญญา 
ดังกล่าวอาจท�ำให้กองทรสัต์ไม่ได้รับผลประโยชน์หรอือาจไม่สามารถบังคบัให้เป็นไปตามสญัญาท่ีก�ำหนดไว้
ดังกล่าวได้ เช่น ไม่สามารถบังคับให้เป็นไปตามสิทธิของกองทรัสต์ตามข้อก�ำหนด หรือ คู่สัญญาไม่ช�ำระ
ค่าเสยีหายตามทีก่องทรสัต์เรยีกร้อง ดงันัน้ กองทรสัต์จึงอาจต้องน�ำเรือ่งดงักล่าวเข้าสูก่ระบวนการยตุธิรรม
โดยการฟ้องร้องต่อศาล ซึ่งการด�ำเนินการดังกล่าวบริษัทฯ ไม่สามารถคาดการณ์ได้ถึงระยะเวลาในการ
ด�ำเนินการ และจ�ำนวนเงินที่กองทรัสต์จะได้รับชดเชย เยียวยา จากความเสียหายต่าง ๆ นอกจากนี้ ผล
แห่งคดีขึ้นอยู่กับค�ำพิพากษาของศาล และถึงแม้ศาลจะมีค�ำพิพากษาให้กองทรัสต์ชนะคดี กองทรัสต์อาจ
ประสบความยุง่ยากในการบงัคบัคูก่รณใีห้ปฏิบัตติามค�ำพพิากษาของศาล ผูถื้อหน่วยทรสัต์จึงมคีวามเสีย่ง
ที่จะไม่ได้รับผลตอบแทนตามจ�ำนวนหรือภายในระยะเวลาที่ได้คาดการณ์ไว้ 

	 	 (6.4)	 ความเสี่ยงจากการที่กองทรัสต์ไม่สามารถใช้สิทธิตามสัญญาเช่าที่ดินและอาคารได้ 

	 ในบางกรณกีองทรสัต์อาจไม่สามารถใช้ประโยชน์ในทีด่นิทีเ่ช่า และ/หรอื อาคารทีเ่ช่าได้ไม่ว่าทัง้หมด
หรือบางส่วนเนื่องจากที่ดินที่เช่า และ/หรืออาคารที่เช่าอาจถูกยึดหรืออายัดตามค�ำสั่งศาลในกรณีที่ ผู้ให้
เช่าถูกศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์ชั่วคราว หรือพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด หรือสั่งให้ล้มละลาย
	 ซึ่งในกรณีดังกล่าวหากผู้ให้เช่าไม่สามารถด�ำเนินการแก้ไขได้ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา
เช่า กองทรัสต์มีสิทธิบอกเลิกสัญญาเช่าได้ทันที และผู้ให้เช่าจะต้องช�ำระเงินหรือผลประโยชน์อื่นใดที่ผู้ให้
เช่าได้รับไว้ในนามกองทรัสต์ให้แก่กองทรัสต์ ตลอดจนค่าขาดประโยชน์จากการท่ีกองทรัสต์ ไม่สามารถ
ใช้ประโยชน์ซึ่งทรัพย์สินที่เช่าได้ตามระยะเวลาการเช่าที่เหลืออยู่ตามระยะเวลาที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่า 
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2	 ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับการด�ำเนินงานของกองทรัสต์

	 (1)	� ผู ้จัดการกองทรัสต์และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อาจไม่สามารถด�ำเนินการตามกลยุทธ์การลงทุนของกอง
ทรัสต์ให้ประสบความส�ำเร็จได้

	 การทีบ่รษัิทฯ ไม่สามารถด�ำเนนิการตามกลยทุธ์ของกองทรสัต์ให้เป็นไปตามแผนทีว่างไว้อาจมผีลกระทบ
ในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน รวมท้ังโอกาสทางธุรกิจของกองทรัสต์อย่างมีนัยส�ำคัญ 
ความสามารถของบรษัิทฯ ในการด�ำเนนิการตามกลยทุธ์การลงทนุของกองทรสัต์ให้ประสบความส�ำเร็จนัน้ขึน้อยู่
กบัปัจจยัหลายประการ รวมถึงความสามารถในการหาโอกาสการลงทุนทีเ่หมาะสม และสอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์
การลงทุนของกองทรัสต์ รวมทั้งการได้รับเงื่อนไขทางการเงินที่ดี ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่สามารถรับรองได้ว่าการ
ด�ำเนนิงานตามกลยทุธ์การลงทุนของบรษัิทฯ ในความเป็นจรงิจะเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ หรอืสามารถท�ำได้ภายใน
เวลาและค่าใช้จ่ายที่เหมาะสม

	 (2)	� ความเส่ียงท่ีกองทรัสต์อาจสูญเสียผู้จัดการกองทรัสต์ และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์ 
และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อาจสูญเสียบุคลากรที่เป็นผู้บริหารระดับสูงและบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญใน
การจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์

	 การที่กองทรัสต์สูญเสียผู้จัดการกองทรัสต์ และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ หรือ ผู้จัดการกองทรัสต ์
และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์สูญเสียบุคลากรดังกล่าวไปจะเป็นการสูญเสียผู้มีประสบการณ์ ความรู้ สาย
สัมพันธ์ทางธุรกิจและความช�ำนาญ การหาบุคลากรที่มีความสามารถในระดับเดียวกันมาแทนที่เป็นเรื่องที่ท�ำได้
ยาก จึงอาจส่งผลให้ประสิทธิภาพในการด�ำเนินงานลดลง และอาจส่งผลให้กองทรัสต์มีความสามารถในการท�ำ
ก�ำไรลดลง

	 (3)	 ความเส่ียงจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดข้ึน 

	 บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของอมตะ ซัมมิท ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ และได้แต่งตั้งให้ 
อมตะ ซัมมิท ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อบริหารจัดการทรัพย์สินหลักท่ี
กองทรัสต์ลงทุน ตามกลยุทธ์และนโยบายที่บริษัทฯ ก�ำหนด นอกจากนี้ อมตะ ซัมมิท ยังมีความเกี่ยวพันกับกอง
ทรัสต์ในฐานะเป็นผู้เสนอขายและผู้ให้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรกนี้ด้วย
	 อย่างไรก็ดี เนื่องจาก อมตะ ซัมมิท ยังคงเป็นเจ้าของอาคารโรงงานซึ่งตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมเดียวกัน
กับกองทรสัต์ ซึง่ท�ำให้บทบาทต่างๆ ของ อมตะ ซมัมทิ ทีม่ต่ีอกองทรสัต์ทัง้ในฐานะทีเ่ป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
และผู้ให้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรก อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์ได้ 
ไม่ว่าจะเป็นการคัดเลือกอาคารโรงงาน มาเสนอขายให้กับกองทรัสต์ รวมถึงการจัดหาผู้เช่าใหม่ อย่างไรก็ตาม 
บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดข้ึน จึงได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการเลือกลงทุน
อาคารโรงงาน รวมถงึแนวทางการก�ำกบัดแูลการบรหิารอสงัหาริมทรัพย์ของผูบ้รหิารอสังหารมิทรพัย์ เพือ่ป้องกนั
ปัญหาดังกล่าวที่อาจเกิดขึ้น ดังนี้
	 •	 �ในการเลอืกลงทนุในทรพัย์สนิของกองทรัสต์ โดยหลกัแล้วบริษทัฯ จะก�ำหนดนโยบายการลงทนุโดยจะ

พิจารณาเลือกลงทุนในอาคารโรงงานที่สร้างแล้วเสร็จ และมีผู้เช่าแล้วในช่วงเวลาที่มีการเจรจาต่อรอง
กันระหว่างกองทรัสต์กับอมตะ ซัมมิท ผู้จัดการกองทรัสต์ได้จัดให้มีผู้ประเมินทรัพย์สิน 2 ราย (เว้นแต่
กรณไีด้มาซึง่ทรพัย์สนิท่ีอยูภ่ายใต้สทิธใินการลงทนุ (Right to Invest) ทรสัตแีละ อมตะ ซมัมทิ จะเป็น
ผูจ้ดัให้มผีูป้ระเมนิทรัพย์สนิของแต่ละฝ่าย) และทีป่รกึษาทางการเงนิทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์เป็นผูแ้ต่งตัง้
พิจารณาความเหมาะสมของราคาซื้อทรัพย์สิน 

	 •	 �อมตะ ซัมมิท ตกลงว่า ตลอดระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่สัญญาตกลงกระท�ำการที่จะจัดท�ำขึ้นระหว่าง 
กองทรัสต์ และ อมตะ ซัมมิท มีผลใช้บังคับ อมตะ ซัมมิท และ/หรือ บุคคลที่เกี่ยวโยงกันของ อมตะ 
ซัมมิท ตกลงจะเข้าถือและรักษาสัดส่วนการถือครองหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ให้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
17 แต่ไม่เกนิร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหน่วยทรสัต์ทัง้หมดของกองทรสัต์เฉพาะทีม่กีารออกและเสนอขาย
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ในการเสนอขายหน่วยทรสัต์ครัง้แรกเท่านัน้ ท้ังนีเ้พือ่ลดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ด้วยการให้ อมตะ 
ซัมมิท เข้ามามีส่วนได้เสียในผลประโยชน์ของกองทรัสต์ผ่านการเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์  

	 •	 �อมตะ ซัมมิท และ/หรือ นิติบุคคลที่อมตะ ซัมมิทมีอ�ำนาจควบคุม ตกลงให้สิทธิในการลงทุน (Right to 
Invest) แก่กองทรัสต์ในโครงการที่อยู่ภายใต้สิทธิในการลงทุน นอกจากนี้ อมตะ ซัมมิท และ/หรือ 
นิติบุคคลที่อมตะ ซัมมิทมีอ�ำนาจควบคุม ยังตกลงให้สิทธิในการปฏิเสธก่อน (Right of First Refusal) 
แก่กองทรัสต์ในการลงทุนในทรัพย์สินส�ำหรับโครงการ ทั้งนี้ ภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญาตกลง
กระท�ำการที่จะจัดท�ำขึ้นระหว่าง กองทรัสต์ และ อมตะ ซัมมิท 

	 •	 �อมตะ ซัมมิท ตกลงที่จะไม่กระท�ำการใดๆ อันเป็นการจูงใจ โน้มน้าว หรือชักชวนให้ผู้เช่าหรือผู้ที่จะเช่า
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรกไปเป็นลูกค้าหรือผู้เช่าในทรัพย์สินของตนและ/หรือบุคคลท่ี
เกีย่วโยงกนั นอกจากนี ้อมตะ ซมัมทิ ตกลงทีจ่ะให้ข้อมลูเกีย่วกบัอสงัหารมิทรัพย์ของตนพร้อมกบัข้อมูล
เกีย่วกบัทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์จะเข้าลงทนุครัง้แรกนีแ้ก่ผูส้นใจเช่าทรพัย์สนิรายใหม่นัน้ในลกัษณะทีเ่ป็น
แนวทางเดียวกัน ถูกต้องและเป็นธรรมกับกองทรัสต์ เว้นแต่ผู้สนใจเช่าทรัพย์สินรายใหม่ของ อมตะ 
ซัมมิท ได้แสดงเจตจ�ำนงอย่างชัดแจ้งว่าไม่มีความประสงค์ที่จะเช่าทรัพย์สินในส่วนของกองทรัสต์ 

	 •	 �ส�ำหรับแนวทางการก�ำกบัดแูลการบรหิารอสงัหารมิทรัพย์ของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์นัน้ บรษิทัฯ ได้
ก�ำหนดให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ปฏิบัติตามกลยุทธ์และแนวทางการด�ำเนินงานที่บริษัทฯ ก�ำหนด 
นอกจากนี้ ในกรณีที่ทรัสตีร้องขอ ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องจัดท�ำรายงานภาวะตลาดโรงงานให้
เช่า  (Market Report) เพื่อเสนอต่อกองทรัสต์ ซึ่งรายงานดังกล่าวจะครอบคลุมสภาวะตลาดที่
เปลี่ยนแปลงไป อัตราการครอบครองทรัพย์สิน (Occupancy Rate) และอัตราค่าเช่าเฉลี่ย (Average 
Rental Rate)

	 •	 �อมตะ ซัมมิท จะต้องสอบถามความต้องการที่แท้จริงของผู้สนใจจะเช่าพื้นที่ว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ 
หรือทรัพย์สินของตน อันไหนมีคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่า

	 •	 �ในกรณีที่ทรัพย์สินของกองทรัสต์และทรัพย์สินของอมตะ ซัมมิทต่างมีลักษณะและคุณสมบัติตรงต่อ
ความต้องการของผู้สนใจจะเช่า  ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องเสนอข้อมูลเกี่ยวข้องกับทรัพย์สิน
ของกองทรัสต์และทรัพย์สินของตนให้แก่ผู้สนใจจะเช่าพร้อมกัน โดยในการน�ำเสนอข้อมูลนั้น อมตะ 
ซัมมิทจะน�ำเสนอในรูปแบบใบเสนอรายละเอียดทรัพย์สินทั้งของกองทรัสต์และอมตะ ซัมมิท ซึ่งแสดง
ได้ว่าผู้สนใจจะเช่าได้พิจารณาข้อมูลของทรัพย์สินทั้งหมดพร้อมกัน หากในกรณีที่ทรัพย์สินของกอง
ทรัสต์ไม่มีลักษณะและคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่า  ให้อมตะ ซัมมิทยังคงต้องน�ำ
เสนอข้อมูลเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ให้ผู้สนใจจะเช่าพิจารณาด้วย เว้นแต่ผู้สนใจจะเช่า 
จะแจ้งว่าไม่ประสงค์จะพิจารณาข้อมูลของทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทั้งนี้ อมตะ ซัมมิทจะเก็บรักษา 
หลกัฐานใบเสนอรายละเอยีดทรัพย์สนิและเอกสารท่ีเกีย่วข้องซ่ึงตนได้มกีารน�ำเสนอให้แก่ผูส้นใจจะเช่าไว้
เพื่อให้บริษัทฯ ทรัสตี และ/หรือตัวแทนของบริษัทฯ หรือทรัสตี สามารถเข้าตรวจสอบได้
	 ในการน�ำเสนอข้อมูลด้านราคาค่าเช่าทรัพย์สินของอมตะ ซัมมิท ตกลงที่จะไม่น�ำเสนอราคาใน
ราคาต�ำ่กว่าราคาเสนอของทรพัย์สนิของกองทรสัต์ทีมี่ลกัษณะ และอยูใ่นท�ำเลทีใ่กล้เคยีงกนั และการน�ำ
เสนอราคาข้างต้น อมตะ ซัมมิทจะไม่กระท�ำไปโดยประสงค์ให้ผู้สนใจจะเช่าตัดสินใจเลือกเช่าทรัพย์สิน
ของอมตะ ซัมมิทมากกว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์

	 (4)	 ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนอันเป็นผลจากการที่กองทรัสต์กู้ยืมเงิน 

	 กองทรัสต์อาจมีความเสี่ยงจากการกู้ยืมเงินดังกล่าวได้ เนื่องจากอัตราดอกเบ้ียในส่วนท่ีอัตราดอกเบี้ย
ลอยตัวอาจมีการเปลี่ยนแปลงในระหว่างอายุเงินกู้ และอาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ และ
ความสามารถของกองทรัสต์ในการจ่ายผลตอบแทนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
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	 นอกจากนี้ ในกรณีที่กองทรัสต์ไม่สามารถช�ำระดอกเบ้ียและเงินต้นตามท่ีก�ำหนดในสัญญาเงินกู้ หรือใน
กรณีท่ีกองทรัสต์ขอกู้เงินใหม่เพ่ือมาช�ำระหนี้เงินกู้เดิม (Refinancing) แต่ไม่ได้รับอนุมัติจากธนาคารให้มีการกู้
เงินใหม่ จนท�ำให้กองทรัสต์ไม่สามารถช�ำระดอกเบ้ียและเงินต้นตามท่ีก�ำหนดในสัญญาเงินกู้ได้อันเป็นการผิด
สัญญาเงินกู้ หรือเกิดเหตุผิดสัญญาอื่นๆ ภายใต้สัญญาเงินกู้ อาจส่งผลให้ผู้ให้กู้อาจด�ำเนินการทางกฎหมายกับ
กองทรัสต์หรือใช้สิทธิเรียกร้องตามสัญญาอันเนื่องมาจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญาเงินกู้ เช่น ก�ำหนดให้ส่วนหนึ่ง
หรือทั้งหมดของหนี้ภายใต้เอกสารทางการเงินใดๆ ถึงก�ำหนดช�ำระโดยพลัน หรือใช้สิทธิในการบังคับตามสัญญา 
ที่เกี่ยวกับการให้หลักประกันส่วนใดส่วนหนึ่งหรือท้ังหมด รวมถึงการท่ีผู้ให้กู้อาจบังคับจ�ำนองในทรัพย์สินของ 
กองทรัสต์ทีน่�ำไปเป็นหลักประกนัเงนิกูไ้ด้หรอืการรบัโอนสทิธบินกรมธรรม์ประกนัภยัในทรพัย์สนิท่ีกองทรสัต์เข้า
ลงทุน ซึ่งเมื่อเกิดความเสียหายอย่างเป็นสาระส�ำคัญบนทรัพย์สินของกองทรัสต์ ผู้ให้กู้อาจพิจารณาให้น�ำเงิน
ชดเชยทีไ่ด้รบัภายใต้กรมธรรม์ประกนัภยัไปช�ำระคนืเงนิกูก่้อนทีจ่ะน�ำมาซ่อมแซมทรพัย์สนิของกองทรสัต์ ซึง่จะ
ส่งผลให้กองทรัสต์ไม่สามารถซ่อมแซมทรัพย์สินให้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมจัดหาผลประโยชน์ได้ตามหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญาเงินกู้และสัญญาหลักประกันที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ ในกรณีที่มีการกู้เงินใหม่เพื่อมา
ช�ำระหนีเ้งนิกู้เดิม (Refinancing) กองทรสัต์อาจมคีวามเสีย่งท่ีจะไม่ได้ข้อตกลงในสญัญาเงนิกู้ฉบับใหม่ทีด่เีท่ากบั
ข้อตกลงในสัญญาเงินกู้ฉบับเดิม หรือในกรณีที่มีการกู้ยืมเงินเพิ่มเติม อาจมีข้อสัญญาที่ห้ามไม่ให้กองทรัสต์ได้มา
ซึ่งทรัพย์สินของกองทรัสต์เพิ่มเติม
	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวและจะด�ำเนินการติดตามผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์
และปัจจยัภายนอกต่างๆ รวมถงึแนวโน้มอตัราดอกเบ้ียอย่างสม�ำ่เสมอ นอกจากนี ้บรษัิทฯ อาจพจิารณาใช้เครือ่ง
มือทางการเงินเพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว เช่น บริการธุรกรรมแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย หรือการด�ำเนินการใดๆ 
กับเจ้าหนี้ เช่น การขอขยายระยะเวลาการช�ำระหนี้ การผ่อนผันเงื่อนไขที่เป็นอุปสรรคต่อการบริหารจัดการ 
กองทรสัต์ เป็นต้น โดยกองทรสัต์จะด�ำเนนิการดงักล่าวโดยค�ำนงึถงึกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง และประโยชน์สงูสดุของ
ผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส�ำคัญ

3  ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับการลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

	 (1)	 ความเส่ียงทางการเมืองของประเทศไทย

	 ด้วยเหตขุองสถานการณ์ความขดัแย้งทางการเมอืงในปัจจบุนั หากมเีหตกุารณ์ความไม่สงบเกดิขึน้อาจส่ง
ผลกระทบต่อสภาวะเศรษฐกจิของประเทศไทยซึง่อาจจะก่อให้เกิดผลกระทบรนุแรงต่อสถานะทางการเงนิของกอง
ทรัสต์ ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่สามารถรับรองได้ว่าสภาวะทางการเมืองของประเทศไทยในปัจจุบันหรือในอนาคต
จะไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินกิจการ สถานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินกิจการและการเติบโต
ของกองทรัสต์

 
	 (2)	 ความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ อุบัติภัย และการก่อวินาศภัย 

	 ในการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทรัพย์สินดังกล่าวอาจได้รับความเสียหายจากภัย
ธรรมชาติ อบุติัภยั และการก่อวนิาศภัย ดงันัน้ เพือ่เป็นการบรรเทาภาระความเสยีหายในทรัพย์สนิของกองทรสัต์ 
รวมถึงการชดเชยความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินของผู้เช่าทรัพย์สิน และเพื่อให้ได้เงื่อนไขการท�ำประกันภัยที่
ดีที่สุด กองทรัสต์จะด�ำเนินการจัดให้มีการท�ำประกันภัยในทรัพย์สินดังกล่าว โดยให้มีระยะเวลาความคุ้มครอง
ทรัพย์สนิของกองทรสัต์ตลอดเวลาในวงเงนิประกนัท่ีสอดคล้องกบัมาตรฐานการประกนัภยัของอาคารท่ีมลัีกษณะ
และการใช้งานใกล้เคียงกันกับทรัพย์สินของกองทรัสต์ท่ีลงทุนท้ังหมด เช่น การประกันความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน 
(All Risks Insurance) (ไม่รวมการก่อการร้าย) และการประกันภัยความรับผิดต่อบุคคลภายนอก (Public  
Liability Insurance) เป็นต้น
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	 (3)	 ความเส่ียงจากกรณีทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุนถูกเวนคืน

	 กองทรัสต์อาจมีความเสี่ยงในกรณีท่ีหน่วยงานของรัฐเวนคืนทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน ซ่ึงจะท�ำให้
กองทรัสต์ไม่อาจใช้ทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุนเพื่อประโยชน์ในการด�ำเนินธุรกิจต่อไปได้ นอกจากนี้ กรณีที่
เกดิเหตุการณ์ดังกล่าว กองทรสัต์อาจไม่ได้รบัค่าชดเชยจากการเวนคนื หรอืได้รบัค่าชดเชยดงักล่าวน้อยกว่ามลูค่า
ที่กองทรัสต์ใช้ในการลงทุนในทรัพย์สิน ซึ่งอาจส่งผลให้ผลตอบแทนที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์จะได้รับจากการลงทุนไม่
เป็นไปตามที่ได้ประมาณการไว้ทั้งในส่วนของประโยชน์ตอบแทนและเงินลงทุน ทั้งนี้ จ�ำนวนเงินค่าชดเชยที ่
กองทรัสต์จะได้รับน้ันขึน้อยูก่บัเง่ือนไขตามทีก่�ำหนดในสญัญาทีเ่กีย่วข้อง ระยะเวลาการใช้ประโยชน์ในทรัพย์สนิที่
เหลืออยู่ภายหลังจากการถูกเวนคืน รวมถึงจ�ำนวนเงินค่าชดเชยที่ได้รับจากการเวนคืน
	 จากการที่บริษัทฯ ได้ศึกษาข้อมูลตามพระราชกฤษฎีกาก�ำหนดเขตท่ีดินในบริเวณท่ีจะเวนคืนในท้องที่ที่
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนตั้งอยู่ พบว่าที่ตั้งของทรัพย์สินของกองทรัสต์ที่จะลงทุนทั้งสองแห่งดังกล่าวยัง
ไม่ตกอยู่ภายใต้เขตเวนคืนโดยเฉพาะเจาะจง ทั้งนี้ บริษัทฯ ไม่สามารถประเมินถึงโอกาสในการถูกเวนคืนได ้
เนื่องจากการเวนคืนที่ดินเป็นนโยบายและความจ�ำเป็นในการใช้พื้นที่ของรัฐบาลในอนาคต

	 (4)	� ความเส่ียงจากก�ำไรขั้นต้นที่ ได้รับจากการจัดหาผลประโยชน์ในอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์อาจได้รับผลกระทบ
ทางลบจากหลายปัจจัย

ก�ำไรข้ันต้นทีไ่ด้จากการจัดหาผลประโยชน์ในอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์อาจได้รับผลกระทบทางลบจากหลาย
ปัจจัย ได้แก่

•	 �กรณีที่มีพื้นที่ว่างจากการที่สัญญาเช่าหมดอายุ หรือมีการเลิกสัญญาเช่าที่ท�ำให้อัตราการเช่าพ้ืนที่ลดน้อยลง 
เป็นผลให้ก�ำไรขั้นต้นที่กองทรัสต์ได้รับลดลง

•	 ความสามารถของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในการจัดเก็บค่าเช่าจากผู้เช่า

•	 �จ�ำนวนเงนิค่าเช่าทีผู่เ้ช่าต้องจ่าย ตลอดจนข้อตกลงและเงือ่นไขในการต่อสญัญาเช่า และการท�ำสัญญาเช่าราย
ใหม่นั้นมีเงื่อนไขที่ด้อยกว่าสัญญาเดิม

•	 สภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์ สภาวะทางเศรษฐกิจทั้งภายในประเทศและทั่วโลก

•	 ความสามารถของบริษัทฯ ในการจัดให้มีหรือรักษาไว้ซึ่งการประกันภัยที่เพียงพอ

•	 �การเปลี่ยนแปลงด้านกฎหมายและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่ควบคุมอสังหาริมทรัพย์ การใช้ การจัดเขตพื้นที่ ภาษี 
และค่าธรรมเนียมทีต้่องช�ำระให้แก่รัฐบาล การเปลีย่นแปลงดงักล่าวอาจส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการบรหิารจดัการ
อสังหาริมทรัพย์เพิ่มสูงข้ึน หรือมีค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการท่ีไม่สามารถคาดหมายได้ ท้ังนี้ เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบที่เปลี่ยนแปลงไปนั้น สิทธิต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับอสังหาริมทรัพย์อาจมีข้อจ�ำกัดอันเป็น
ผลมาจากการเปลีย่นแปลงแก้ไขกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัมาตรฐานอาคาร หรอืการวางผงัเมือง หรอืการใช้บงัคับ
กฎหมายใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และ

•	 �ภยัพบิติัธรรมชาติ เหตุสดุวิสยั การโจมตขีองผู้ก่อการร้าย การจลาจล และเหตกุารณ์อืน่ใดท่ีอยูน่อกเหนอืความ
ควบคุมของบริษัทฯ

	 (5)	� ความเส่ียงเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ถือครองนั้นอาจมีค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์เพิ่มข้ึน รวม
ทั้งค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการต่างๆ เพิ่มขึ้น

	 ความสามารถของกองทรัสต์ในการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์อาจได้รับผลกระทบ
ทางลบหากค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการต่างๆ เพิ่มข้ึนโดยรายได้ไม่เพ่ิมขึ้น
ตาม
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	 ปัจจัยที่อาจส่งผลให้ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการเพิ่มสูงขึ้นอาทิ

	 •	 การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษา

	 •	 การเพิ่มขึ้นของภาษีที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ รวมทั้งค่าธรรมเนียมอื่นๆ ตามกฎหมาย

	 •	 การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค

	 •	 การเพิ่มขึ้นของค่าบริการส�ำหรับผู้รับจ้างช่วง

	 •	 การเพิ่มขึ้นของเบี้ยประกันภัย

	 •	 �ความเสียหายหรือความช�ำรุดบกพร่องของอสังหาริมทรัพย์ หรือผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมที่เกิดข้ึน
จากอสงัหารมิทรพัย์ซึง่ต้องมีการแก้ไขโดยต้องใช้ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิการ ซึง่ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิ
การในส่วนนี้ไม่สามารถคาดหมายได้

	 •	 การเพิ่มขึ้นของอัตราเงินเฟ้อ และ

	 •	 การเปลีย่นแปลงกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคบั รวมทัง้นโยบายของรฐับาลซึง่อาจเพิม่ค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายที่เปลี่ยนแปลงนั้น

	
	 (6)	 ความเส่ียงเกี่ยวกับผู้เช่าอสังหาริมทรัพย์ท่ีกองทรัสต์ลงทุนอาจไม่ต่ออายุสัญญาเช่า

	 อสงัหาริมทรัพย์ทีก่องทรัสต์ลงทนุบางแห่ง อาจประสบกบัเหตกุารณ์ทีส่ญัญาเช่าจ�ำนวนมากจะครบก�ำหนด
อายุในช่วงเวลาเดียวกัน ความถี่ของการต่ออายุสัญญาเช่าและวิธีการค�ำนวณค่าเช่าท�ำให้ผลประกอบการของ 
กองทรสัต์ขึน้อยูก่บัความผนัผวนของราคาตลาดของค่าเช่า ซ่ึงในช่วงตลาดขาลงอาจน�ำไปสูก่ารมอีาคารว่างมากข้ึน 
และอตัราค่าเช่าทีล่ดลงอาจท�ำให้รายได้จากค่าเช่าลดต�ำ่ลง ผูเ้ช่าทัง้หมดอาจไม่ต่ออายสุญัญาเช่า หรอืด้วยสภาวะ
ของตลาด ผูเ้ช่าอาจต่ออายสุญัญาเช่าภายใต้เงือ่นไขท่ีกองทรสัต์ได้รับประโยชน์ด้อยลงกว่าท่ีเคยได้รบัตามสญัญาเช่า
ที่มีอยู่ในปัจจุบัน หากอัตราค่าเช่าใหม่เมื่อมีการต่ออายุ หรือเมื่อมีการให้เช่าใหม่ต�่ำกว่าอัตราท่ีคาดว่าจะได้รับ
อย่างมนียัส�ำคญัแล้ว จะส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนนิงานและฐานะการเงนิของกองทรสัต์ นอกจากนี้  
หากมีผู้เช่ารายใดบอกเลิกสัญญาเช่า  หรือไม่ต่ออายุสัญญาเช่า  บริษัทฯ ไม่สามารถรับประกันได้ว่ากองทรัสต์ 
จะสามารถน�ำอาคารที่ว่างออกให้เช่าใหม่ได้ด้วยอัตราค่าเช่าเดิม

	 (7)	 ความเส่ียงอันเกิดจากความสามารถในการปล่อยเช่าและการช�ำระค่าเช่าของผู้เช่า

	 ความส�ำเร็จทางด้านผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ส่วนหนึ่งข้ึนอยู่กับความสามารถในการช�ำระค่าเช่า
ของผู้เช่า  ดังนั้น ความไม่มั่นคงของฐานะการเงินของผู้เช่ารายใหญ่ หรือผู้เช่ารายเล็กจ�ำนวนหลายรายรวมกัน 
อัตราการว่างของโรงงานเนื่องจากการผิดสัญญาของผู้เช่า  หรือการไม่ต่อสัญญาเช่าหลังจากสัญญาเช่าหมดอายุ 
อาจส่งผลกระทบในด้านลบต่อผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ โดยปกติผู้เช่าจะต้องวางเงินประกันการเช่าเป็น
มูลค่าเท่ากับค่าเช่าประมาณ 3-4 เดือน ซึ่งกองทรัสต์สามารถริบเงินประกันการเช่าดังกล่าวได้หากกองทรัสต์ไม่
สามารถเรยีกเกบ็ค่าเช่าจากผูเ้ช่าได้ตามก�ำหนด อย่างไรกต็าม ในกรณท่ีีกองทรสัต์จ�ำเป็นต้องให้ผู้เช่าย้ายออกจาก
ทรัพย์สินที่เช่าตามกฎหมายเนื่องจากผู้เช่าไม่ยอมจ่ายค่าเช่าหรือผิดสัญญาเช่านั้น ระยะเวลาตามกฎหมายและ/
หรือ ระยะเวลาในทางปฏิบัติที่ใช้ในการด�ำเนินการให้ผู้เช่าย้ายออก และ/หรือ เวลาที่ใช้ในการหาผู้เช่าใหม่อาจ
นานเกินกว่า 3-6 เดือน ซึ่งความล่าช้าดังกล่าวอาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อรายได้ของกองทรัสต์ได้ 

	 (8)	 ความเส่ียงจากการกระจุกตัวของผู้เช่า และ/หรือ อุตสาหกรรมของผู้เช่า และ/หรือ สัญชาติ ของผู้เช่า

	 เมื่อพิจารณาข้อมูลสัดส่วนของรายได้ที่ได้รับจากผู้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน สัดส่วนผู้เช่าซึ่งท�ำ
ธรุกจิประเภทกระบวนการผลติจากประเทศต่างๆ เท่ากบัร้อยละ 30 ของสดัส่วนของรายได้รวม ดงันัน้ หากผูเ้ช่า
ซึ่งท�ำธุรกิจประเภทกระบวนการผลิตดังกล่าวไม่สามารถช�ำระค่าเช่า  ยกเลิกสัญญาเช่า  หรือไม่ต่อสัญญา  จะส่ง
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ผลกระทบในด้านลบต่อรายได้ของกองทรัสต์ นอกจากนี้ ผู้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนยังมีการกระจุก
ของสัญชาติผู้เช่าจากประเทศญี่ปุ่นซึ่งมีการประกอบธุรกิจที่แตกต่างกัน จ�ำนวนร้อยละ 64 ดังนั้น หากประเทศ
ของผู้เช่าหลักดังกล่าวเกิดการเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างอุตสาหกรรม หรือเกิดปัญหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศกับประเทศไทย อาจส่งผลต่อความสามารถในการช�ำระค่าเช่า  หรือการยกเลิกสัญญาเช่า  ซ่ึงอาจส่ง 
ผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์
	 อย่างไรก็ดี อมตะ ซัมมิท ในฐานะผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ เชื่อว่าประเทศไทยยังคงมี
ศักยภาพในการลงทุน และยังคงเป็นที่สนใจของนักลงทุนที่จะย้ายและ/หรือขยายฐานมายังประเทศไทย ดังนั้น
โอกาสทีผู่เ้ช่ารายใหญ่สญัชาตต่ิางๆ จะไม่สามารถช�ำระค่าเช่า ยกเลกิสญัญาเช่า หรอืไม่ต่อสญัญาในเวลาเดยีวกนั 
อนัมสีาเหตเุนือ่งมาจากผลกระทบจากโครงสร้างอตุสาหกรรมทีเ่ปลีย่นแปลงไปหรอืสาเหตอุืน่ใดภายในช่วงเวลา
เดียวกัน น่าจะเกิดขึ้นได้ยาก

4	 ความเส่ียงท่ีเก่ียวกับการลงทุนในหน่วยทรัสต์

	 (1)	 ความเส่ียงอันเกิดจากมาตรฐานบัญชีในประเทศไทยหรือกฎหมายที่เก่ียวข้องอาจมีการเปล่ียนแปลง

	 งบการเงินหรือผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์อาจได้รับผลกระทบจากการท่ีมีการประกาศใช้มาตรฐาน
บัญชีใหม่ๆ ในประเทศไทย ปัจจุบันยังไม่มีข้อมูลเก่ียวกับขอบเขตและระยะเวลาในการเปลี่ยนแปลงมาตรฐาน
บัญชี และการแก้ไขกฎหมาย ประกาศ ข้อก�ำหนด ระเบียบ ข้อบังคับ บทบัญญัติ แนวนโยบาย และ/หรือค�ำสั่ง
ของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมาย รวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจ
ของกองทรัสต์ ภาษีและค่าธรรมเนียมการซ้ือขาย หรือการโอนสิทธิต่างๆ ในอสังหาริมทรัพย์ก็เป็นสิ่งท่ีไม่อาจ 
คาดหมายได้ บริษัทฯ จึงไม่สามารถประมาณการในเชิงตวัเลขส�ำหรบัผลท่ีอาจเกิดจากการเปลีย่นแปลงได้ในอนาคต 
และไม่อาจรับรองได้ว่าการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่องบการเงินของกองทรัสต์ 
หรือต่อฐานะการเงิน และผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ในอนาคต นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวนี้อาจ
ส่งผลกระทบด้านลบต่อความสามารถของกองทรัสต์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้

	
	 (2) 	� ความเส่ียงอันเกิดจากมูลค่าของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนตามการประเมินค่าโดยบริษัทประเมินค่า

ทรัพย์สิน ไม่ได้เป็นเคร่ืองแสดงมูลค่าที่แท้จริงของอสังหาริมทรัพย์ และไม่สามารถรับประกันได้ว่าราคาขายของ
อสังหาริมทรัพย์นั้นจะเป็นไปตามที่ประเมิน ไม่ว่าในปัจจุบันหรือในอนาคต

	 โดยทั่วไป การประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์จะพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ รวมถึงปัจจัยบางประการที่เป็น
นามธรรมที่เกี่ยวกับทรัพย์สินนั้น เช่น สถานะทางการตลาด ความแข็งแกร่งทางการเงิน ความสามารถในการ
แข่งขัน และสภาพของทรัพย์สิน เป็นต้น ซึ่งอาจมีเหตุการณ์ที่ท�ำให้ปัจจัยดังกล่าวเปลี่ยนแปลงได้ในอนาคต 
เน่ืองจากเหตุการณ์นั้นที่เป็นข้อสมมติฐานที่อาจไม่เกิดข้ึนตามที่คาดการณ์ไว้ หรืออาจเกิดเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ที่มิได้คาดการณ์ไว้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่อาจรับประกันได้ว่า ข้อสมมติฐานที่ก�ำหนดไว้จะเกิดขึ้นตาม
ทีค่าดการณ์ ดงันัน้ ราคาทีก่องทรัสต์ขายทรพัย์สนิหลกัทีล่งทนุในอนาคตจงึอาจต�ำ่กว่ามลูค่าทีก่�ำหนดโดยบรษิทั
ประเมินค่าทรัพย์สิน หรือต�่ำกว่าราคาที่กองทรัสต์ได้ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว
	 อย่างไรก็ตาม ทรัสตีร่วมกับผู้จัดการกองทรัสต์ได้ตรวจสอบสมมติฐานหลักของผู้ประเมินค่าทรัพย์สินที่ใช้
ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน และไม่พบสิ่งท่ีเป็นเหตุให้เช่ือว่าสมมติฐานหลักท่ีใช้ในการ
ประเมินมูลค่าดังกล่าวไม่สมเหตุสมผลเมื่อเทียบกับผลประกอบการเฉลี่ยในอดีตของทรัพย์สินตลอดจนแนวโน้ม
ของตลาดอสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทย
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	 (3)	� ความเส่ียงอันเกิดจากมูลค่าผลตอบแทนท่ีผู้ลงทุนจะได้รับจากหน่วยทรัสต์น้อยกว่าผลตอบแทนที่กองทรัสต์ ได้รับ
จากการด�ำเนินการของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน 

	 โดยทั่วไป ผลตอบแทนที่กองทรัสต์จะได้รับจากอสังหาริมทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของกองทรัสต์หรือกอง
ทรัสต์มีสิทธิการเช่าเหนืออสังหาริมทรัพย์นั้นข้ึนอยู่กับจ�ำนวนรายได้สุทธิจากอสังหาริมทรัพย์ และค�ำนวณเป็น
เงินได้โดยหกัรายจ่ายทีเ่กดิขึน้จากการด�ำเนินงาน การบรหิารจดัการ และการให้เช่าเปรียบเทียบกบัมลูค่าปัจจบุนั
ของอสังหาริมทรัพย์ แต่อย่างไรก็ดี ในส่วนของผลตอบแทนจากหน่วยทรัสต์ท่ีนักลงทุนจะได้รับจะข้ึนอยู่กับผล
ตอบแทนท่ีกองทรสัต์จ่ายได้เมือ่เปรยีบเทยีบกบัราคาท่ีนกัลงทุนท่ีได้ซ้ือหน่วยทรสัต์ในตลาดรอง แม้ว่าผลตอบแทน
ทีผู่ล้งทนุได้รับจากหน่วยทรัสต์อาจจะมคีวามเก่ียวข้องเช่ือมโยงกบัผลตอบแทนท่ีกองทรสัต์จะได้รบัจากการด�ำเนนิ
การของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน แต่ผลตอบแทนสองประเภทนี้จะไม่เหมือนกัน 

	 (4)	 ความเส่ียงเกี่ยวกับความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

�	 รายได้ทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์นัน้ขึน้อยูก่บัปัจจยัหลายประการ อาท ิจ�ำนวน
เงินรายได้ค่าเช่าที่ได้รับ อัตราค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการท่ีเกิดข้ึน หาก
อสงัหารมิทรพัย์ทีเ่ป็นของกองทรสัต์ไม่ก่อให้เกดิรายได้ในจ�ำนวนทีเ่พียงพอ กระแสเงนิสดของกองทรสัต์และความ
สามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์อาจได้รับผลกระทบด้านลบ บริษัทฯ ไม่สามารถรับรอง
ได้ว่าจะสามารถจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ลงทุน หรือรักษาอัตราการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนไว้ในระดับ
เดิมได้ นอกจากนี้ ยังไม่สามารถรับรองได้ว่าระดับของผลตอบแทนที่จะจ่ายจะเพิ่มขึ้นเมื่อเวลาผ่านไป อีกทั้งไม่
สามารถรับรองได้ว่าตามสัญญาเช่าในปัจจุบัน คู่สัญญาจะสามารถตกลงกันเพ่ือให้อัตราค่าเช่าท่ีได้รับนั้นเพิ่มสูง
ขึ้น หรือว่ารายได้ค่าเช่าจากการขยายอสังหาริมทรัพย์ หรือการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติมนั้นจะเพิ่มสูงขึ้น 
และท�ำให้รายได้ของกองทรสัต์เพิม่สงูขึน้ อนัจะเป็นผลให้กองทรสัต์สามารถจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถอื
หน่วยทรัสต์ในจ�ำนวนเพิ่มสูงขึ้นได้

 	 (5)	 ความเส่ียงด้านภาษีและค่าธรรมเนียม

	 ในอนาคตภาระภาษีและค่าธรรมเนยีมของกองทรสัต์ อาจเปลีย่นแปลงไปจากอตัราในปัจจบุนั เช่น ในการ
ขาย โอน หรือรับโอนสิทธิการเช่าหรือการขาย โอน หรือรับโอนกรรมสิทธิ์ในอสังหาริมทรัพย์ในอนาคต เป็นต้น 
ซึ่งอาจมีภาระภาษีและค่าธรรมเนียมกองทรัสต์อาจต้องรับภาระท้ังหมดหรือบางส่วน โดยท่ีอัตราค่าธรรมเนียม
และอัตราภาษีที่กองทรัสต์จะต้องช�ำระดังกล่าวอาจแตกต่างจากอัตราที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 

ข้อพิพาททางกฎหมาย

	 	 ทรัสต์ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายที่มีนัยส�ำคัญและเกี่ยวข้องโดยตรงกับธุรกิจของทรัสต์ที่ผู้จัดการกองทรัสต์ 
เชื่อว่าจะมีผลกระทบในทางลบอย่างร้ายแรงต่อผลการด�ำเนินงานของทรัสต์
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ใน

ส่ว
นท

ี่นอ
กเ

หน
ือจ

าก
กา

รซ่
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ภูม
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ใช
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ใช้

จ่า
ยอ

นัเ
กีย่

วเ
นือ่

งจ
าก

กา
รเ
ปล

ีย่น
แป

ลง
แก้

ไข
เพ

ิม่เ
ตมิ

สญั
ญ
าก่

อต
ัง้ท

รสั
ต์ 

แล
ะ/

หร
ือ 

ที่เ
กิด

ขึ้น
จา

กก
าร

ปฏิ
บัต

ิตา
มก

ฎห
มา

ย 
แล

ะ/
หร

ือ 
ปร

ะก
าศ

ขอ
ง 

คณ
ะก

รร
มก

าร
 ก

.ล
.ต
. ป

ระ
กา

ศส
�ำน

ักง
าน

 ก
.ล
.ต
. แ

ละ
/ห

รือ
 ก

ฎห
มา

ยอ
ื่น  

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

(1
2)
	

ค่า
ใช้

จ่า
ยท

ีเ่ก
ดิข

ึน้จ
าก

กา
รต

ดิต
าม

ทว
งถ

าม
หร

อืก
าร

ด�ำ
เน

นิก
าร

ตา
มก

ฎห
มา

ย
เพ

ือ่ก
าร

รบั
ช�ำ

ระ
หน

ีใ้ด
ๆ 
หรื

อค่
าใ
ช้จ่

าย
ด้า

นก
ฎห

มา
ยใ

นก
าร

ด�ำ
เน

นิค
ดใี

นศ
าล

 
เพ

ื่อรั
กษ

าส
ิท
ธิข

อง
ผู้ถ

ือห
น่
วย

ทร
ัสต

์ ผ
ู้จัด

กา
รก

อง
ทรั

สต
์ ห

รือ
 ท

รัส
ตี  

ซึ่ง
เก

ี่ยว
ข้อ

งก
ับก

อง
ทร

ัสต
์

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

(1
3)
	

ค่า
ใช

้จ่า
ยท

าง
กฎ

หม
าย

รว
มถ

ึงค
่าใ
ช้จ

่าย
ใน

กา
รด

�ำเ
นิน

คด
ีทา

งศ
าล

ที่เ
กี่ย

วกั
บ

กา
รด

�ำเ
นนิ

งา
นแ

ละ
กา

รบ
รหิ

าร
ทร

พัย์
สนิ

ขอ
งก

อง
ทร

สัต์
 เช่

น 
ค่า

ใช้
จ่า

ยใ
นก

าร
ด�ำ

เน
นิค

ด ี
ค่า

ใช้
จ่า

ยใ
นก

าร
ยดึ

ทร
พัย์

สนิ
 ค่
าส

นิไ
หม

ทด
แท

นค
วา

มเ
สยี

หา
ยจ

าก
ผู้จ

ัดก
าร

กอ
งท

รัส
ต์เ

พื่อ
ปร

ะโ
ยช

น์ข
อง

ผู้ถ
ือห

น่ว
ยท

รัส
ต์โ

ดย
รว

ม 
ค่า

ใช
้จ่า

ย 
ด้า

นก
ฎห

มา
ยใ

นก
าร

ด�ำ
เน

นิค
ดที

าง
ศา

ล 
ค่า

ธร
รม

เน
ยีม

ศา
ล 
ค่า

สนิ
ไห

มท
ดแ

ทน
คว

าม
เส

ียห
าย

แก
่บุค

คล
ภา

ยน
อก

 ค
่าจ

ดจ
�ำน

อง
 ค

่าป
ลด

จ�ำ
นอ

ง 
ค่า

ใช
้จ่า

ย 
ใน

ด้า
นน

ิติก
รร

ม 
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
แก

้ไข
สัญ

ญ
า 
เป

็นต
้น

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง



61AMATAR
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ั้ง
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ก็บ
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่รว
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ิ่ม)
รอ
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ละ
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เวล
า
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(1
4)
	

ค่า
ใช้

จ่า
ยใ

นก
าร

ด�ำ
เน

นิค
ดขี

อง
 ท

รสั
ตทีี่

ฟ้อ
งร้

อง
ให้

ผูจ้
ดัก

าร
กอ

งท
รสั

ต์ป
ฏบิ

ตัิ
ตา

มห
น้า

ที่ 
หรื

อเ
รีย

กค
่าสิ

นไ
หม

ทด
แท

นค
วา

มเ
สีย

หา
ยจ

าก
ผู้จั

ดก
าร

กอ
ง

ทรั
สต

์เพ
ื่อป

ระ
โย

ชน
์ขอ

งผ
ู้ถือ

หน
่วย

ทรั
สต

์ทั้ง
ปว

งห
รือ

เมื่
อไ

ด้ร
ับค

�ำส
ั่งจ

าก
ส�ำ

นัก
งา

นค
ณ
ะก

รร
มก

าร
 ก

.ล
.ต
.

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

(1
5)
	

ค่า
สิน

ไห
มท

ดแ
ทน

แก
่บุ
คค

ลภ
าย

นอ
กส

�ำห
รับ

คว
าม

เสี
ยห

าย
ที่เ

กิด
ขึ้น

 
อัน

เน
ื่อง

มา
จา

กก
าร

ด�ำ
เน

ินง
าน

ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์ ใ
นส

่วน
ที่เ

กิน
จา

กค
่าส

ินไ
หม

ทด
แท

นท
ี่กอ

งท
รัส

ต์ไ
ด้ร

ับภ
าย

ใต
้กร

มธ
รร

ม์ป
ระ

กัน
ภัย

ตา
มท

ี่จ่า
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ริง
ตา

มท
ี่จ่า
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ริง

(1
6)
	

ค่า
ธร

รม
เน

ียม
 แ

ละ
/ห

รือ
 ค

่าใ
ช้จ

่าย
ใน

กา
รเ
ลิก

กอ
งท

รัส
ต์ห

รือ
เป

ลี่ย
นแ

ปล
ง

ผู้จ
ัดก

าร
กอ

งท
รัส

ต์ 
หร

ือ 
ทร

ัสต
ี

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

(1
7)
	

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ผู้ช
�ำร

ะบ
ัญ
ชีใ

นร
ะห

ว่า
งก

าร
ช�ำ

ระ
บัญ

ชีก
อง

ทร
ัสต

์
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง

(1
8)
	

ค่า
ธร

รม
เน

ียม
 แ

ละ
/ห

รือ
 ค

่าใ
ช้จ

่าย
อื่น

ๆ 
อัน

เก
ี่ยว

เน
ื่อง

กับ
กา

รด
�ำเ
นิน

งา
น

ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

•	
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ที่ป
รึก

ษา
ทา

งก
าร

เง
ิน

1.
0%

ไม
่เก

ิน 
1.
0%

 ข
อง

มูล
ค่า

ทร
ัพย

์สิน
สุท

ธิข
อง

กอ
งท

รัส
ต์ 

(N
AV

)
กร

ณ
ีเพ

ิ่มท
ุน 

หร
ือไ

ด้ม
าซ

ึ่งท
รัพ

ย์ส
ิน

•	
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

ที่ป
รึก

ษา
อื่น

ๆ
1.
0%

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
กร

ณ
ีเพ

ิ่มท
ุน 

หร
ือไ

ด้ม
าซ

ึ่งท
รัพ

ย์ส
ิน

•	
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

กา
รจ

ัดจ
�ำห

น่า
ยห

น่ว
ยท

รัส
ต์

3.
0%

ไม
่เก

ิน 
3.
0%

 ข
อง

มูล
ค่า

หน
่วย

ทร
ัสต

์ที่เ
สน

อข
าย

กร
ณ
ีเพ

ิ่มท
ุน 

หร
ือไ

ด้ม
าซ

ึ่งท
รัพ

ย์ส
ิน

•	
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
ซ่อ

มแ
ซม

แล
ะบ

�ำร
ุงร

ักษ
าอ

สัง
หา

ริม
ทร

ัพย
์ใน

ส่ว
นท

ี่เป
็นส

าร
ะ

ส�ำ
คัญ

 (B
ui
ld

in
g 
Re

pa
ir 

an
d 

M
ai
nt

en
an

ce
)1  

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

กร
ณ
ีมีก

าร
ซ่อ

มแ
ซม

ใน
ส่ว

นท
ี่เป

็นส
าร

ะส
�ำค

ัญ

1 �
 ค่า

ใช้
จ่า

ยใ
นก

าร
ซ่อ

มแ
ซม

แล
ะบ

�ำร
งุร

กัษ
าอ

สัง
หา

ริม
ทร

พัย์
ใน

ส่ว
นท

ีเ่ป็
นส

าร
ะส

�ำค
ญั
 (B

ui
ld

in
g R

ep
air

 a
nd

 M
ain

te
na

nc
e)
 ห

มา
ยถ

งึก
าร

ซ่อ
มแ

ซม
แล

ะบ
�ำร

งุรั
กษ

าใ
นส่

วน
อา

คา
รห

ลัก
ซึง่

เป็
นท

รัพ
ย์สิ

นท
ีใ่ช้
คดิ

ค่า
เช่
าแ

ละ
ส่ว

นค
วบ

ขอ
งอ

าค
าร

หลั
กไ

ด้แ
ก่ 

งา
นร

ะบ
บ 

ทร
ัพย

์สิน
ที่ม

ีลัก
ษณ

ะต
ิดต

รึง
ตร

าก
ับอ

าค
าร

หล
ัก
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น 

%
 ขอ

ง N
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•	
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
โฆ

ษณ
า 
แล

ะป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธ์

2.
0%

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
กร

ณ
ีเพ

ิ่มท
ุน 

หร
ือไ

ด้ม
าซ

ึ่ง
ทร

ัพย
์สิน

•	
ค่า

ใช
้จ่า

ยใ
นก

าร
ปร

ะช
ุมผ

ู้ถือ
หน

่วย
ทร

ัสต
์

ตา
มท

ี่จ่า
ยจ

ริง
ตา

มท
ี่จ่า

ยจ
ริง

กร
ณ
ีเพ

ิ่มท
ุน 

หร
ือไ

ด้ม
าซ

ึ่ง
ทร

ัพย
์สิน

•	
ค่า

ใช
้จ่า

ยอ
ื่นๆ

 ซ
ึ่งเ
กี่ย

วข
้อง

กับ
กา

รเ
พิ่ม

ทุน
 ห

รือ
ได

้มา
ซึ่ง

ทร
ัพย

์สิน
	

(1
)	

�ค่า
ใช

้จ่า
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แล
ะ/

หร
ือ 

ค่า
ธร

รม
เน

ียม
ที่เ

กี่ย
วข

้อง
ใน

กา
รจ

ัดต
ั้งก

อง
ทร

ัสต
์ เช

่น 
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ธร
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เน
ยีม

กา
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ดท
ะเ
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น่ว

ยท
รสั

ต์เ
ป็น
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กัท

รพั
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ดท
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แล

ะ
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ใช
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าร
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รีย
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ญ
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en
t 
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ro

pe
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ke
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้าม
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ข้อมูลหน่วยลงทุนท่ีทรัสต์เป็นผู้ออก

1. หน่วยลงทุน

	 จ�ำนวนเงินลงทุนในโครงการ		 	 	 3,518,058,700 บาท
	 มูลค่าที่ตราไว้	 	 	 	 	 9.83 บาทต่อหน่วย
	 จ�ำนวนหน่วย	 	 	 	 	 357,890,000 หน่วย
	 ประเภทหน่วยทรัสต์	 	 	 	 ไม่รับไถ่ถอนหน่วยทรัสต์
	 มูลค่าหน่วยลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560	 	 10.1141

2. ข้อมูลผู้ถือหน่วย

    รายชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช้าอมตะซัมมิทโกรท 10 อันดับแรก  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

ล�ำดับ ผู้ถือหน่วย  จ�ำนวนหน่วย (หน่วย) % ผู้ถือหน่วย

1 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้บิลท์ จ�ำกัด 60,890,000 17.01

2 AIA TH-EQ3-P 39,875,700 11.14

3 บริษัท ไทยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 37,770,500 10.55

4 บริษัท อาคเนย์ ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

5 บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

6 บริษัท ทิพยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 18,300,000 5.11

7 บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 15,110,000 4.22

8 บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 15,000,000 4.19

9 บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 13,000,000 3.63

10 บริษัท เอฟดับบลิวดี ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 7,063,300 1.97

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

3. �ข้อจ�ำกัดการจัดสรรหน่วยทรัสต์แก่บุคคลใด กลุ่มบุคคลเดียวกัน ผู้ลงทุนต่างด้าว และข้อจ�ำกัด 
การถือ/โอนหน่วยทรัสต์

	 3.1	 ข้อจ�ำกัดการจัดสรรหน่วยทรัสต์แก่บุคคลใด กลุ่มบุคคลเดียวกัน ผู้ลงทุนต่างด้าว
	 	 (1)	 �ในการจัดสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้จองซ้ือ จะจัดสรรให้แก่บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันได้ไม่เกินอัตรา 

ดังต่อไปนี้
	 	 	 •	 ร้อยละห้าสิบ (50) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของกองทรัสต์ และ
	 	 	 •	 �ร้อยละห้าสิบ (50) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของหน่วยทรัสต์แต่ละชนิด ในกรณี

ที่มีการแบ่งชนิดของหน่วยทรัสต์
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	 	 (2)	 �ในกรณีทีผู่ไ้ด้รบัการจัดสรรหน่วยทรสัต์เป็นผูก่้อตัง้ทรสัต์ ทรสัต ีหรอืผูจ้ดัการกองทรสัต์ ให้การจดัสรรหน่วย
ทรสัต์แก่บคุคลดังกล่าวเป็นไปตามอัตราและหลกัเกณฑ์ท่ีก�ำหนดในประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ ว่าด้วยหลกัเกณฑ์เกีย่วกบัการเป็นผูก่้อตัง้ทรสัต์และการเป็นทรสัตขีองทรสัต์เพือ่การ
ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ และประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการในการให้ความเห็นชอบผู้จัดการกองทรัสต์ และมาตรฐานการปฏิบัติ
งานแล้วแต่กรณีด้วย

	 	 (3)	 �สัดส่วนการลงทุนของผู้ลงทุนต่างด้าวจะต้องไม่เกินร้อยละ 49 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่จ�ำหน่ายได้แล้ว
ทั้งหมด เนื่องจากเป็นการเสนอขายหน่วยทรัสต์ที่มีการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ในลักษณะที่มีการลงทุน
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิทธิในที่ดินตามประมวลกฎหมายที่ดิน

	 	 (4)	 �ในกรณีทีป่รากฏข้อเทจ็จริงว่าบุคคลใด กลุม่บุคคลเดียวกนัใด ผูจ้ดัจ�ำหน่ายหน่วยทรสัต์ ผูก่้อตัง้ทรสัต์ ทรสัตี 
ผู้จัดการกองทรัสต์ หรือผู้ลงทุนต่างด้าว ถือหน่วยทรัสต์ไม่เป็นไปตามอัตราหรือหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ 
ข้างต้น บุคคลดังกล่าวจะไม่มีสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทนและการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในส่วน
ที่ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอัตราที่ก�ำหนด โดยกองทรัสต์จะยกประโยชน์ตอบแทนส่วนดังกล่าวให้เป็นของ
ผู้รับประโยชน์รายอื่น และถือว่าผู้ถือหน่วยทรัสต์ทั้งปวงรับทราบและยินยอมให้ด�ำเนินการแล้ว

	 3.2 ข้อจ�ำกัดในการโอนหน่วยทรัสต์

	 	 ทรสัต์ไม่มีข้อจ�ำกดัในการโอนหน่วยทรสัต์ อย่างไรกด็ใีนกรณทีีก่ารโอนหน่วยทรสัต์จะท�ำให้ผูถ้อืหน่วยทรสัต์รายใด
ถือหน่วยทรัสต์เกินข้อจ�ำกัดในการถือหน่วยทรัสต์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์ นายทะเบียนหน่วยทรัสต์จะปฏิเสธการโอนหน่วย
ทรัสต์ในส่วนที่จะท�ำให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์เกินข้อจ�ำกัดในการถือหน่วยทรัสต์
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การจ่ายประโยชน์ตอบแทนของทรัสต์

นโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทน

	 นโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์ จะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

	 (1)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบ (90) ของก�ำไร
สทุธทิีป่รบัปรงุแล้วของรอบปีบญัช ีโดยประโยชน์ตอบแทนทีจ่ะจ่ายให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์นัน้ได้แก่ ประโยชน์
ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชีและประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (ถ้ามี) ท้ังนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายผล
ประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่เกินสี่ (4) ครั้งต่อรอบปีบัญชี เว้นแต่กรณีที่กองทรัสต์มีการเพิ่ม
ทนุ กองทรสัต์อาจมีการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนเกินกว่าสี ่(4) ครัง้ต่อรอบปีบญัชีได้ เพือ่เป็นประโยชน์ของ
ผู้ถือหน่วยทรัสต์เดิม

	 	 �ก�ำไรสทุธทิีป่รบัปรงุแล้วข้างต้น ให้หมายถงึก�ำไรสทุธทิีอ้่างองิสถานะเงนิสดของกองทรสัต์ซึง่ได้รวมการช�ำระ
คืนเงินต้นตามที่ระบุในสัญญาเงินกู้ (ถ้ามี) แล้ว

	 (2)	 �ในกรณีที่กองทรัสต์ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จัดการกองทรัสต์จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วย
ทรัสต์

	 (3)	 �ในกรณทีีม่กีารจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัช ีผูจ้ดัการกองทรัสต์
จะประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์และปิดสมุดทะเบียนเพื่อระบุชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ท่ีมี
สทิธไิด้รับประโยชน์ตอบแทน และจะด�ำเนนิการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน
ก�ำหนดเวลาดังต่อไปนี้

	 	 (3.1)	 ประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution)
	 	 	 	 �ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) ภายใน

เก้าสิบ (90) วันนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชี โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสิบ (30) วันนับแต่วัน
ปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อก�ำหนดสิทธิผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทน

	 	 (3.2)	 ประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution)
	 	 	 	 �ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution) (ถ้ามี) ภายใน 

เก้าสิบ (90) วันนับแต่วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชีส�ำหรับไตรมาสล่าสุดก่อนจ่ายประโยชน์ตอบแทน 
โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกนิสามสบิ (30) วนันบัแต่วันปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัต์ทีม่สีทิธิ
ได้รับประโยชน์ตอบแทน

				    เงื่อนไขเพิ่มเติม
	 	 	 	 �ในการพจิารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล การก�ำหนดอตัราการจ่ายประโยชน์ตอบแทนจะ

ขึน้อยูกั่บดุลยพนิจิของผูจั้ดการกองทรสัต์ ซึง่หากประโยชน์ตอบแทนทีจ่ะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรสัต์
ระหว่างรอบไตรมาสใดมมีลูค่าต�ำ่กว่าหรอืเท่ากบัศนูย์จดุหนึง่ศนูย์ (0.10) บาท ผูจ้ดัการกองทรสัต์ขอ
สงวนสิทธิท่ีจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในคร้ังนั้น และให้สะสมประโยชน์ตอบแทนดังกล่าวเพ่ือน�ำ
จ่ายรวมกับประโยชน์ตอบแทนที่จะท�ำให้มีการจ่ายในงวดถัดไป

	 	 	 	 �ส�ำหรบันโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดงักล่าว ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะด�ำเนนิการให้เป็นไปตามที่
ระบุไว้ในสัญญานี้เว้นแต่กรณีที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือหน่วยงานอื่นใดท่ีมีอ�ำนาจตามกฎหมาย 
ได้มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม ประกาศ ก�ำหนด สั่งการเห็นชอบ และ/หรือผ่อนผันเป็นอย่างอื่น 
ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการให้เป็นไปตามนั้น
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	 (4)	 �ผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทนต้องเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีชื่อปรากฏอยู่ในทะเบียนผู้ถือ
หน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัต์เพ่ือการจ่ายประโยชน์ตอบแทน ตามสดัส่วน
การถือหน่วยทรัสต์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์แต่ละราย หากปรากฏว่ามีบุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันใดถือ
หน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์เกินกว่าอัตราท่ีประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด บุคคลหรือกลุ่มบุคคล
เดียวกันนั้นจะไม่มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทนเฉพาะในส่วนที่ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอัตราที่ประกาศคณะ
กรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด

การจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีย้อนหลังตั้งแต่ก่อตั้งกองทรัสต์

ครั้งที่ ผลการด�ำเนินงาน
อัตราประโยชน์

ตอบแทน
(บาท : หน่วย)

วันจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่
ผู้ถือหน่วย

1 16 มิถุนายน 2558 – 30 กันยายน 2558 0.2200 08 ธันวาคม 2558

2 1 ตุลาคม 2558 – 31 ธันวาคม 2558 0.2000 21 มีนาคม 2559

3 1 มกราคม 2559 – 31 มีนาคม 2559 0.2050 10 มิถุนายน 2559

4 1 เมษายน 2559 – 30 มิถุนายน 2559 0.2100 9 กันยายน 2559

5 1 กรกฏาคม 2559 – 30 กันยายน 2559 0.2000 9 ธันวาคม 2559

6 1 ตุลาคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 0.0500 28 มีนาคม 2560

7 1 มกราคม 2560 – 31 มีนาคม 2560 0.2000 9 มิถุนายน 2560

8 1 เมษายน 2560 – 30 มิถุนายน 2560 0.1900 8 กันยายน 2560

9 1 กรกฏาคม 2560 – 30 กันยายน 2560 0.1950 8 ธันวาคม 2560

10 1 ตุลาคม 2560 – 31 ธันวาคม 2560 0.1600 23 มีนาคม 2561

รวมเงินจ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อหน่วย 1.8300
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โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสร้างการจดัการของบรษัิทฯ ในฐานะเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ (REIT Manager) ประกอบด้วยคณะกรรมการบรษิทั 
และเจ้าหน้าที่บริหารตามโครงสร้างดังนี้

1.	 แผนผังโครงสร้างการจัดการ

 ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2561

ฝ่ายการตลาด
และพัฒนาธุรกิจ

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริษัท

1.นายยุทธนา ลีลาถาวรสุข

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ

1.นางสาวนฤภัทร ตันสกุล
   2.นางสาวจิตโสภิน  ผาดแผ้ว

ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ
บริหารและจัดการความเส่ียง

1.นางสาวอริสรา พุ่มโพธิ์

ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ
นายอภินันท์ ณ ระนอง

กรรมการอิสระ
นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา 

กรรมการ
นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ 
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2. 	 คณะกรรมการบริษัท

	 บริษัทมีคณะกรรมการ 1 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 ท่านดังนี้

นายอภินันท์ ณ ระนอง	
ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ	

วุฒิการศึกษา 
-	 ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่	

ประสบการณ์ท�ำงานที่ผ่านมา  (ย้อนหลัง 5 ปี) 
-	 เมษายน 2551 – ปัจจุบัน	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการอิสระ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 เอเพ็กซ์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด (มหาชน)
		
	

นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา				  
กรรมการอิสระ

วุฒิการศึกษา 

-	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Cleveland State University

ประสบการณ์ท�ำงานที่ผ่านมา  (ย้อนหลัง 5 ปี) 

-	 เมษายน 2556 – ปัจจุบัน	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการบริหาร 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท ซีล เทค อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด
	
-	 กันยายน 2552 – ปัจจุบัน	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการผู้จัดการ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท มาสเตอ เมกเคอ จ�ำกัด
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นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ	
กรรมการ	

วุฒิการศึกษา 
-	 ปริญญาโท สาขาบริหารและการจัดการ สถาบันบัณทิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)	

ประสบการณ์ท�ำงานที่ผ่านมา  (ย้อนหลัง 5 ปี) 
-	 มิถุนายน 2560 – ปัจจุบัน	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้อ�ำนวยการอาวุโส สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ 

และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
		
-	 มีนาคม 2557 - พฤษภาคม 2560	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �กรรมการผู้จัดการ 	 	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	
		
-	 พฤศจิกายน 2556 – ปัจจุบัน	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �กรรมการ	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 Amata Global Pte. Ltd.
			 
-	 มีนาคม 2555 – กุมภาพันธ์ 2558	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �กรรมการและกรรมการบริหาร
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด	 	 	

-	 ธันวาคม 2552 – กุมภาพันธ์ 2558	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �กรรมการและกรรมการบริหาร 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด	

-	 มีนาคม 2552 – ปัจจุบัน
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �กรรมการ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

-	 กุมภาพันธ์ 2552 – ปัจจุบัน	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 Chairman of Inspection Committee 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 Amata city Bien Hoa Join stock Company	
		
-	 ตุลาคม 2551 – มีนาคม 2557	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	 	
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	 2.1.	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

       	 	 กรรมการ 2 คนลงลายมือชื่อและประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ

	 2.2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

	 	 �คณะกรรมการบริษทัฯ เป็นผูม้บีทบาทหลกัในการให้ความเหน็ชอบในวสิยัทศัน์ ภารกจิ กลยุทธ์ ทศิทาง และ
ก�ำหนดนโยบายของบริษัทฯ เกี่ยวกับการด�ำเนินงานและแผนการประกอบธุรกิจทั้งระยะสั้น และระยะยาว 
ก�ำหนดนโยบายการเงิน การบริหารความเสี่ยง และภาพรวมองค์กร ก�ำกับดูแลตรวจสอบ และประเมินผล
การด�ำเนินงานของบริษัทฯ และพนักงานในการปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์อย่างมีประสิทธิภาพ 
เป็นไปตามนโยบายและแผนการประกอบธุรกิจท่ีก�ำหนดไว้ ภายใต้ขอบเขตของสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกอง
ทรัสต์ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ แบบแสดงรายการข้อมูล หนังสือชี้ชวน วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ 
มติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และมติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
โดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส�ำคัญ นอกจากนี้ คณะกรรมการ 
บริษัทฯ ยังมีบทบาทส�ำคัญในการก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการด�ำเนินการและการ
เปิดเผยข้อมูลของรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
ตลาดหลักทรัพย์ และหน่วยงานก�ำกับดูแลท่ีเก่ียวข้อง ท้ังนี้ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการของ 
บริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

	 	 (1) 	 �ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุม
คณะกรรมการของบริษัทฯ และมติที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of 
Loyalty) ความระมัดระวัง (Duty of Care) มีความรับผิดชอบ (Accountability) และมีจริยธรรม 
(Ethic)

	 	 (2) 	 �บรหิารจัดการกจิการของบรษิทัฯ และกองทรสัต์ภายใต้การก�ำกบัดแูลของทรสัต ีรวมท้ังก�ำหนดกลยทุธ์
และแผนการด�ำเนินธุรกิจระยะยาว จัดระบบโครงสร้างองค์กรที่เหมาะสม และก�ำกับดูแลนโยบายใน
การด�ำเนินธุรกิจ เช่น การลงทุนของกองทรัสต์ ผลประกอบการของกองทรัสต์ ร่างงบประมาณประจ�ำ
ปี และแผนธุรกิจของกองทรัสต์ พิจารณาปัจจัยความเสี่ยงที่อาจส่งผลต่อการจัดหาประโยชน์ของกอง
ทรัสต์ ผลการด�ำเนินงานของฝ่ายต่างๆ และพิจารณารายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ เป็นต้น

	 	 (3)		 �ด�ำเนินการติดตาม รวมถึงให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็น เพื่อให้การปฏิบัติงานของผู้บริหารและพนักงานช่วย
ให้การด�ำเนนิงานของ บรษัิทฯ เป็นไปตามสญัญาต่างๆ ทีเ่ก่ียวข้องและกฎระเบยีบว่าด้วยการท�ำหน้าที่
ของผู้จัดการกองทรัสต์

	 	 (4) 	 �ติดตามผลการด�ำเนินงานด้านต่างๆ ของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ อย่างต่อเนื่อง รวมถึงให้
ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็น เพื่อให้มั่นใจว่าการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามเป้าหมายที่ก�ำหนดและ
สามารถจัดการอุปสรรคปัญหา ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างทันเวลาและเหมาะสม

	 	 (5)		 �พจิารณา ตดิตาม รวมถงึให้ค�ำแนะน�ำทีจ่�ำเป็นเพือ่ให้บรษิทัฯ มรีะบบควบคมุภายใน รวมถงึระบบการ
ท�ำงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการท�ำหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์

	 	 (6) 	 �พิจารณา  ติดตาม และด�ำเนินการที่จ�ำเป็นในการจัดให้มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแผน
งานทีส่�ำคัญต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการท�ำหน้าทีผู่จั้ดการกองทรสัต์ให้เป็นปัจจบุนัและเหมาะสมกบัสภาพ
ธุรกิจอย่างสม�่ำเสมอ

	 	 (7) 	 �พิจารณา  ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารของบริษัทฯ ซ่ึงรวมถึงการแต่งตั้งผู้บริหาร
ระดบัประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและผูอ้�ำนวยการฝ่าย รวมถงึการให้ค�ำแนะน�ำทีจ่�ำเป็น เพือ่ให้มัน่ใจได้
ว่าผูบ้รหิารได้ปฏบิติังานตามหน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายอย่างเตม็ความสามารถ และเป็นไปตามกฎเกณฑ์
และข้อก�ำหนดในสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์
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	 	 (8)		 �พิจารณา ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ รวมถึงการให้ค�ำแนะน�ำที่
จ�ำเป็น เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์ได้ปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายเป็นไปตามกฎเกณฑ์
และข้อก�ำหนดในสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์

	 	 (9)		 �คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหน่ึง
อย่างใดแทนคณะกรรมการก็ได้ ทั้งนี้ การมอบอ�ำนาจดังกล่าวจะไม่รวมถึงการมอบอ�ำนาจ หรือการ
มอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้กรรมการหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากกรรมการสามารถอนุมัติ รายการท่ีตนเอง
หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน มีส่วนได้เสีย หรือมีผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด ขัดแย้งกับผลประโยชน์
ของกองทรัสต์

	 	 (10)	 �พจิารณาให้ความเห็นชอบและอนมุติัเกีย่วกบัการพจิารณาตดัสินใจลงทนุ จ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิหลกั
ของกองทรัสต์ หรือการบริหารจัดการกองทรัสต์ เพื่อให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ แบบแสดง
รายการข้อมูล หนังสือชี้ชวน และกฎหมาย รวมทั้งประกาศต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่

	 	 	 	 (10.1)	 วิธีการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์เพิ่มเติม
	 	 	 	 	 �การได้มาซึง่ทรพัย์สนิหลกัและอปุกรณ์เพิม่เตมิของกองทรสัต์จะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงั

ต่อไปนี้  ด้วย กล่าวคือ
	 	 	 	 	 1.	 ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมที่เข้าลักษณะดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 	 1.1	 เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 	 	 	 	 	 1.2	 เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์
	 	 	 	 	 	 1.3	 มีความสมเหตุสมผลและใช้ราคาที่เป็นธรรม
	 	 	 	 	 	 1.4	 �ค่าใช้จ่ายในการเข้าท�ำธุรกรรมท่ีเรียกเก็บจากกองทรัสต์ (ถ้ามี) อยู่ในอัตราท่ีเป็น

ธรรมและเหมาะสม
	 	 	 	 	 	 1.5	 �ผู้ที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในการเข้าท�ำธุรกรรม ไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเข้าท�ำ

ธุรกรรมนั้น
	 	 	 	 	 2.	 ในด้านระบบในการอนุมัติ ต้องผ่านการด�ำเนินการดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 	 2.1	 �ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมท่ีเป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว
	 	 	 	 	 	 2.2	 �ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักที่มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละ 10 (สิบ) ขึ้นไปของ

มูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of 
Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์ด้วย

	 	 	 	 	 	 2.3	 �ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักที่มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละ 30 (สามสิบ) ขึ้นไป
ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ต้องได้รับมติของท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในสี่) ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

	 	 	 	 (10.2)	 การจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์
	 	 	 	 	 ในการจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ บริษัทฯ จะด�ำเนินการดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 1.	 �ก่อนการจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินหลัก ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการประเมินมูลค่า

ทรัพย์สินหลัก  ตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์
	 	 	 	 	 2.	 การจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 	 2.1 	 �การจ�ำหน่ายไปจะกระท�ำโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ใน

สัญญาก่อตั้งทรัสต์ และมีกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตี หรือการขอมติ
ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ โดยอนุโลม

	 	 	 	 	 	 2.2	 �การจ�ำหน่ายทรัพย์สินหลักที่เข้าลักษณะดังต่อไปนี้ นอกจากจะต้องเป็นไปตามข้อ
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ก�ำหนดในเรื่องการจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลักที่ระบุไว้ในวรรคก่อน ยังต้องเป็น
กรณีที่เป็นเหตุจ�ำเป็นและสมควร โดยได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of 
Directors) ของบริษัทฯ ด้วย

	 	 	 	 	 	 2.3	 �การจ�ำหน่ายทรพัย์สนิหลกัก่อนครบ 1 (หนึง่) ปีนบัแต่วันทีก่องทรสัต์ได้มาซ่ึงทรพัย์สนิ
หลักนั้น

	 	 	 	 	 	 2.4	 การจ�ำหน่ายทรัพย์สินหลักที่กองทรัสต์ได้มาซึ่งกรรมสิทธิ์ให้แก่เจ้าของเดิม

	 	 	 	 (10.3)	 �การจัดซื้อจัดจ้างของบริษัทฯ เป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในบทที่ 2 ข้อ 8.1.3 ระบบการจัดซื้อจัด
จ้าง ของคู่มือระบบการท�ำงาน และระบบควบคุมภายใน

	 	 	 	 	 �โดยในการออกเสียงลงคะแนน หากกรรมการท่านใดมีส่วนได้เสียในวาระใด กรรมการท่าน
นั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระดังกล่าว

	 	 	 	 	 �ทั้งนี้ จากขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีท่ีได้ก�ำหนดไว้ข้างต้น บริษัทฯ จะจัดให้มีการประชุมคณะ
กรรมการเพื่อให้คณะกรรมการพิจารณารับทราบ และอนุมัติการด�ำเนินการท่ีจ�ำเป็นในเร่ือง
ที่เกี่ยวกับ:

	 	 	 	 	 1.	 �ก�ำหนดกลยทุธ์และแผนการด�ำเนนิธรุกิจระยะยาว จดัระบบโครงสร้างองค์กรทีเ่หมาะสม 
และก�ำกับดูแลนโยบายในการด�ำเนินธุรกิจ ปัจจัยความเสี่ยงท่ีอาจส่งผลต่อการจัดหา
ประโยชน์ของกองทรัสต์

	 	 	 	 	 2.	 ผลประกอบการของบริษัทฯ และของกองทรัสต์
	 	 	 	 	 3.	 �ร่างงบประมาณประจ�ำปีของกองทรสัต์ แผนธรุกจิประจ�ำปี รวมถงึกลยทุธ์ทางธรุกจิประจ�ำ

ปีของกองทรสัต์ทีไ่ด้จดัท�ำขึน้โดยบรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์ ด้วยความสนบัสนนุ
จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 	 	 	 	 4.	 �ความคบืหน้าในการด�ำเนนิการตามแผนธรุกจิและแผนการตลาดทีก่�ำหนดขึน้โดย บรษิทัฯ 
ในการจดัหาผลประโยชน์ให้แก่กองทรสัต์ ปัญหาและอปุสรรคทีเ่กดิขึน้ รวมถงึแนวทางใน
การด�ำเนินการแก้ไข ด้วยความสนับสนุนจากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 	 	 	  	  5.	 �แนวทางในการบรรเทาความเส่ียง หรอืเหตอุืน่ใดทีอ่าจมผีลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงาน
ของกองทรัสต์

	 	 	 	  	  6.	 �ผลการปฏิบัติงานของฝ่ายงานต่างๆ ในบริษัทฯ อันได้แก่ ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหาร
และจัดการความเสี่ยง ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ และฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน รวมถึงปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน และ
แนวทางในการแก้ไข

	 	 	 	 	  7.�	 �แนวทางในการด�ำเนินการรับข้อพิพาทและข้อร้องเรียนท่ีส�ำคัญเก่ียวกับการด�ำเนินงาน
ของกองทรัสต์ซึ่งต้องได้รับการพิจารณาโดยคณะกรรมการ

	 	 	 	 	  8.�	 �จุดอ่อนด้านระบบควบคุมภายในและระบบการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ในการท�ำหน้าที่
ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ รวมถึงแนวทางและความคืบหน้าในการแก้ไข

	 	 	 	 	  9.	 �รายการระหว่างกนัและรายการใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบัการ 
ด�ำเนินงานของกองทรัสต์

	 	 	 	 	 10.�	 เรื่องอื่นใดที่ต้องมีการพิจารณาและอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
	 	 	 	 	 11.	 เรือ่งอืน่ใดทีส่�ำคญัและมคีวามเกีย่วข้องกับการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ เองและกองทรสัต์
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3.	 ผู้บริหาร

	 รายชื่อผู้บริหารของบริษัทฯ มีดังนี้

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ	

กรรมการผู้จัดการ

วุฒิการศึกษา
-	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ West Coast University 	 	 	 	
-	 Mini MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	 	
- 	 ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์ ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนหรือการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ (ย้อนหลัง 5 ปี)	 		
-	 15 พฤษภาคม 2560 – ปัจจุบัน	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการผู้จัดการ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	
			 
-	 1 กรกฎาคม 2556 – 14 พฤษภาคม 2560 	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาข้อมูลองค์กร 	 	 	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
				  
-	 2551 – 30 มิถุนายน 2556	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 ผู้จัดการฝ่ายบริหารความเสี่ยง/บริหารการลงทุน 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
				  
-	 กรกฎาคม 2553- ปัจจุบัน	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด	
			 
-	 กรกฎาคม 2551 – เมษายน 2558
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการ
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด	 	 	

-	 พฤษภาคม 2551 - พฤศจิกายน 2557
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 กรรมการ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิ้ลท์ จ�ำกัด

-	 ตุลาคม 2551 - สิงหาคม  2557              	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 Member of Inspection Committee
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 Amata City Bien Hoa Joint Stock Company	
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นางสาวนฤภัทร ตันสกุล

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุนการปฏิบัติงาน

วุฒิการศึกษา
-	 ปริญญาโท สาขาบริหารและการจัดการ (MBA) สถาบันบัณทิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)	 	 	
-	 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย		 	 	

ประสบการณ์ ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนหรือการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ (ย้อนหลัง 5 ปี)
-	 มีนาคม 2559 – ปัจจุบัน	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้อ�ำนวยการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุนการปฏิบัติงาน
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	
			 
-	 มกราคม 2556 – มีนาคม 2559	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผูบ้รหิารงานฝ่ายพฒันาธุรกจิและการเงนิ  ควบคมุดแูลด้านการบรหิารงานอสงัหารมิทรพัย์และ

การเงินในแต่ละโครงการ รวมถึงการศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุนในโครงการใหม่
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท เอคิว เอสเตท (มหาชน) จ�ำกัด	
				  
-	 มกราคม 2551 - ธันวาคม 2555		 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้บริหารงานแผนกบริหารการเงิน 	 	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท แอมเวย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด	
			 
-	 กรกฎาคม 2548 - ธันวาคม 2550	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้สอบบัญชี 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท ไพรซ์วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส จ�ำกัด	 	 	 	

นายยุทธนา ลีลาถาวรสุข

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

วุฒิการศึกษา
-	 ปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน
-	 ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์  สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน 

ประสบการณ์ ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนหรือการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ (ย้อนหลัง 5 ปี)			 
-	 มิถุนายน 2560 – ปัจจุบัน	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ 
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	 	 	 	

-	 กุมภาพันธ์ 2558 – พฤษภาคม 2560	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �วิศวกรโยธาอาวุโส ออกแบบงาน โครงสร้าง สาธารณูปโภค ควบคุมดูแล ตรวจสอบงานก่อสร้าง 

รวมถึงควบคุมงบประมาณโครงการโรงไฟฟ้าแม่เมาะ ยูนิต 4-7
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท แบล็คแอนด์วิชช์ (ประเทศไทย) จํากัด 	 	 	 	
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-	 กุมภาพันธ์ 2553 – มกราคม 2558	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �วิศวกรโยธาอาวุโส 
	 	 	 • �ออกแบบงานโครงสร้าง โครงการโรงกลั่นน�้ำมันของบริษัทไทยออยด์ และโรงกลั่นน�้ำมัน  

ไออาร์พีซี จ�ำกัด มหาชน 
	 	 	 • �ออกแบบงานโครงสร้างชายฝั ่งทะเล แท่นจุดเจาะน�้ำมันของบริษัท ปตท. ส�ำรวจและ 

ผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน)	 	 	 	
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท เทคนิป เอ็นจิเนียริ่ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด	
			 

นางสาวอริสรา พุ่มโพธิ์	

รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหารและจัดการความเสี่ยง

วุฒิการศึกษา
-	 �ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจ สาขาบริหารและจัดการความเสี่ยง และสถานการณ์ฉุกเฉิน Auckland University of 

Technology, New Zealand	 	 	 	
-	 ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาเคมี,  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์ ที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนหรือการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ (ย้อนหลัง 5 ปี)
-	 กันยายน 2560 – ปัจจุบัน	 	 	 	
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหารและจัดการความเสี่ยง   
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
				  
-	 กรกฎาคม 2552 - กรกฎาคม 2556
	 ด�ำรงต�ำแหน่ง	 :	 �ผู้ช่วยที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่อาวุโสฝ่ายบริหารงานโครงการ
	 หน่วยงานบริษัท	 :	 บริษัท ดั๊บเบิ้ลเอ 1991 (มหาชน) จ�ำกัด	 	 	 	 	

4.	 ผู้มีอ�ำนาจควบคุม

     -ไม่มี-

5.	 กรรมการอิสระ

 	 กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีจ�ำนวน 2 ท่าน ซึ่งไม่น้อยกว่าจ�ำนวนหนึ่งในสามของจ�ำนวนกรรมการ ทั้งหมดของ 
บริษัทฯ ในการคัดเลือกคณะกรรมการอิสระของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติอย่าง
น้อยดังต่อไปนี้ 
	 (1)	 �ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ

หุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ ของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 
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	 (2)	 �ไม่เป็น หรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน รวมทัง้ไม่เป็นลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้รบัเงนิ
เดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน 
หรือเป็นบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั โดยต้องไม่มผีลประโยชน์หรอืส่วนได้เสยีในลกัษณะดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อย
กว่า 2 ปี

	 (3)	 �ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจเป็น
บุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกัน ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่
เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกัน เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

	 (4)	 �ไม่เป็นบคุคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา 
คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

	 (5)	 �ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจเป็นบุคคล
ที่มีความเกี่ยวโยงกัน และไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้
จดัการของส�ำนกังานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบัญชขีอง บริษทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม หรอืนติิบคุคลทีอ่าจเป็น
บุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกันสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

	 (6)	 �ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกัน ท้ังน้ี ในกรณีท่ีผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึง
การเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

	 (7)	 �ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น 
ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

	 (8)	 �ไม่เป็นบุคคลที่มีชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อบุคคลที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เห็นว่า ไม่สมควรเป็นผู้บริหาร
ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์

	 (9)	 �ไม่เคยต้องค�ำพพิากษาว่าได้กระท�ำความผดิตามกฎหมายหลกัทรพัย์ กฎหมายว่าด้วยการประกอบธรุกจิเงนิทนุ 
ธุรกิจหลักทรัพย์ และธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ กฎหมายว่าด้วยการธนาคารพาณิชย์ กฎหมายว่าด้วยการประกัน
วนิาศภยั กฎหมายว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วกบัธรุกจิการเงนิในท�ำนอง
เดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมายนั้น ท้ังนี้  
ในความผดิเกีย่วกบัการกระท�ำอนัไม่เป็นธรรมทีเ่กีย่วกบัการซือ้ขายหลกัทรพัย์ หรอืการบรหิารงานทีม่ลีกัษณะ
เป็นการ หลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต

	 (10)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการอิสระของบริษัทฯ ดังต่อไปนี้
	 (1)	 �พิจารณา ติดตาม และให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นแก่บริษัทฯ ในการด�ำเนินการให้มีกระบวนการจัดท�ำและการเปิด

เผยข้อมลู ในรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ และกองทรสัต์ ให้มคีวามถกูต้องครบถ้วนเพยีงพอ เชือ่ถอืได้ และ
ทันเวลา

	 (2)	 �พิจารณา  ติดตาม และให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นแก่บริษัทฯ ในการด�ำเนินการให้มีระบบการควบคุมภายใน และ
ระบบการท�ำงานที่เหมาะสมในการท�ำหน้าที่ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

	 (3)	 �พิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ
กองทรสัต์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดทีเ่ก่ียวข้อง ทัง้นี ้เพือ่ให้มัน่ใจ ว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผล
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อกองทรัสต์
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	 (4)	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมายและเป็นประโยชน์ต่อกองทรัสต์ 

	 �จากขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของกรรมการอิสระท่ีได้ก�ำหนดไว้ข้างต้น ฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องจะต้องมีการรายงานให้ 
กรรมการอิสระพิจารณาและรับทราบอย่างสม�่ำเสมอ รวมถึงการให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นเกี่ยวกับ:

	 (1)	 รายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์
	 (2)	 �จดุอ่อนและจดุทีต้่องมกีารปรบัปรงุแก้ไขเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายในและระบบการท�ำงาน ในการท�ำหน้าที่

ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ และความคืบหน้าในการแก้ไข

	 �ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษิทัและกรรมการอสิระจะมบีทบาททีส่�ำคญัในการตดิตามและให้ค�ำแนะน�ำทีจ่�ำเป็นแก่บรษิทัฯ 
ในการด�ำเนินงานในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์และสัญญาที่เกี่ยวข้อง ส่วนกรรมการผู้จัดการจะ
มีหน้าที่ในการควบคุม ติดตาม บังคับบัญชาและดูแลการท�ำงานของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ให้สามารถ
ท�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยบริษัทฯ มีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
ผู้จัดการดังนี้

	 ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ
	 (1)	 �รับผิดชอบ ดูแล บริหารการด�ำเนินงาน และ/หรือ การบริหารงานประจ�ำวัน รวมถึงการก�ำกับดูแลการด�ำเนิน

งานโดยรวมของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎระเบียบ สัญญาที่เกี่ยวข้อง และมติ
ของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

	 (2)	 �ก�ำหนดโครงสร้างองค์กร วิธีการบริหารงาน รวมถึงการคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้าง
พนกังานของบรษิทัฯ และก�ำหนดอตัราค่าจ้าง เงนิเดือน ค่าตอบแทน โบนสั และสวสัดกิารต่างๆ ส�ำหรบัพนกังาน

	 (3)	 �ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์
	 (4)	 �เป็นตัวแทนบริษัทฯ ตลอดจนมีอ�ำนาจมอบหมายในการติดต่อกับหน่วยงานราชการและหน่วยงานก�ำกับดูแลที่

เกี่ยวข้อง
	 (5)	 �มีอ�ำนาจในการออก แก้ไข เพิ่มเติม ปรับปรุงระเบียบ ค�ำสั่ง และข้อบังคับเกี่ยวกับการท�ำงานของบริษัทฯ ใน

ฐานะผู้จัดการกองทรัสต์
	 (6)	 �มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายท่ีได้รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริษัท
	 (7)	 �ให้มีอ�ำนาจในการมอบอ�ำนาจช่วง และ/หรอื มอบหมายให้บคุคลอืน่ปฏิบตังิานเฉพาะอย่างแทนได้โดยการมอบ

อ�ำนาจช่วง และ/หรอื การมอบหมายดงักล่าวให้อยูภ่ายในขอบเขตแห่งการมอบอ�ำนาจตามหนงัสอืมอบอ�ำนาจ
ที่ให้ไว้ และ/หรือ ให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อก�ำหนด หรือค�ำสั่งที่คณะกรรมการของบริษัทฯ ได้ก�ำหนดไว้ ทั้งนี้ 
การมอบหมายอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการนั้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อ�ำนาจ หรอืมอบอ�ำนาจช่วงทีท่�ำให้กรรมการผูจ้ดัการ หรอืผูร้บัมอบอ�ำนาจจากกรรมการผูจ้ดัการสามารถอนมัุติ
รายการทีต่นหรอืบคุคลทีเ่ก่ียวโยงกัน อาจมส่ีวนได้เสยี หรอือาจได้รบัประโยชน์ในลกัษณะใดๆ หรอือาจมคีวาม
ขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับกองทรัสต์

6.	 หน้าท่ีและความรับผิดชอบของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

	 บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ มีหน้าที่และความรับผิดชอบหลักในการดูแลจัดการกองทรัสต์ AMATAR ซึ่งรวม
ถึงการลงทุนในทรัพย์สินของกองทรัสต์และควบคุมการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) 
โดยบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะปฏิบัติหน้าที่ภายใต้การก�ำกับดูแลของทรัสตีโดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ
ดังนี้
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	 6.1	 หน้าที่โดยทั่วไป
	 	 (1)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์จะปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นผู้ที่มีวิชาชีพซึ่งได้รับความไว้วางใจ ด้วยความระมัดระวัง 

ซือ่สตัย์สจุรติ เพ่ือประโยชน์ทีดี่ท่ีสดุของผูถื้อหน่วยทรสัต์โดยรวม และเป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ สญัญา
แต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนข้อผูกพันที่ได้ให้ไว้เพิ่มเติมในเอกสารที่เปิดเผย
เพื่อประโยชน์ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์แก่ผู้ลงทุน และมติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ นอกจากนี้ ผู้จัดการ
กองทรัสต์ต้องไม่กระท�ำการใดๆ อันเป็นการขัดหรือแย้งกับประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์และผู้ลงทุน 
โดยรวม และต้องรับผิดอย่างไม่มีข้อจ�ำกัดความรับผิดในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีและ/
หรือปฏิบัติหน้าที่ไม่ถูกต้องครบถ้วน

	 	 (2)	 �ผูจั้ดการกองทรสัต์มหีน้าทีป่ฏบิตัใิห้เป็นไปตามหลกัการด�ำเนนิธรุกจิการเป็นผูจั้ดการกองทรสัต์ดงัต่อไปนี้
	 	 	 (2.1)	 �มเีงนิทนุท่ีเพยีงพอต่อการด�ำเนนิธรุกจิและความรบัผดิชอบอนัอาจเกิดข้ึนจากการปฏบัิตหิน้าทีใ่น

ฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ได้อย่างต่อเนื่อง
	 	 	 (2.2)	 �เปิดเผย ให้ความเห็น หรือให้ข้อมูลท่ีมีความส�ำคัญและเก่ียวข้องอย่างเพียงพอในการตัดสินใจ

ลงทนุของผูล้งทนุ โดยข้อมลูดงักล่าวต้องสือ่สารได้อย่างชดัเจน ไม่บดิเบอืนและไม่ท�ำให้ส�ำคญัผดิ
	 	 	 (2.3)	 �ไม่น�ำข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าท่ีผู้จัดการกองทรัสต์ไปใช้ประโยชน์อย่างไม่เหมาะสมเพ่ือตนเอง

หรือเพื่อบุคคลอื่นใด หรือท�ำให้เกิดความเสียหาย หรือกระทบต่อผลประโยชน์โดยรวมของกอง
ทรัสต์

	 	 	 (2.4)	 �ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวังไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และในกรณีที่มีความขัด
แย้งทางผลประโยชน์เกดิขึน้ ต้องด�ำเนนิการให้มัน่ใจได้ว่าผูล้งทนุได้รบัการปฏบิตัทิีเ่ป็นธรรมและ
เหมาะสม ทั้งน้ี ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการดังต่อไปนี้ เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์

 	 	 	 	 	 	 1. 	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของกอง
ทรัสต์และหากมีกรณีท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ต้องสามารถแสดงได้ว่า
มีกลไกที่จะท�ำให้เชื่อมั่นได้ว่า  การบริหารจัดการกองทรัสต์จะเป็นไปเพื่อประโยชน์ท่ีดีที่สุด
ของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

	 	 	 	 	 	 2.	 �ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์จัดการกองทรัสต์อื่นอยู่ด้วย ทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ที่ขอ
อนญุาตเสนอขายหน่วยทรสัต์ต้องไม่เป็นประเภทเดยีวกนักบัทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัต์อืน่
นั้น

	 	 	 	 	 	 	 �นอกจากน้ี ก่อนการเข้าท�ำธุรกรรมท่ีเป็นการขัดแย้งกบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์ ให้ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์เปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ หรือผู้ลงทุน ดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 (1)	 �เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรพัย์ ตามข้อบังคบัของตลาดหลกัทรพัย์ทีเ่กีย่วกับเรือ่ง
ดังกล่าว หรอืช่องทางอืน่ใดทีผู่ถ้อืหน่วยทรสัต์สามารถเข้าถงึข้อมลูการจะเข้าท�ำธรุกรรม
ได้อย่างทั่วถึง

	 	 	 	 	 	 	 (2)	 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมูลที่สมเหตุสมผล ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วัน
	 	 	 	 	 	 	 (3)	 �มกีารเปิดเผยช่องทาง วธิกีาร และระยะเวลาในการแสดงการคดัค้านท่ีชดัเจน โดยระยะ

เวลาดังกล่าวต้องไม่น้อยกว่าสบิสี ่(14) วนั เว้นแต่ในกรณทีีม่กีารขอมตผิูถื้อหน่วยทรสัต์
เพื่อเข้าท�ำธุรกรรมดังกล่าว ให้การคัดค้านการกระท�ำในการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์นั้น

	 	 	 	 	 	 �	 	 �โดยในกรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์แสดงการคัดค้านอย่างชัดเจนตามวิธีการท่ีมีการเปิดเผย
ตามข้อ (3) นี้ ในจ�ำนวนเกินกว่าหนึ่งในสี่ (1 ใน 4) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่จ�ำหน่าย
ได้แล้วทัง้หมด ทรสัตจีะกระท�ำหรอืยนิยอมให้มกีารท�ำธรุกรรมท่ีเป็นการขดัแย้งกบัผล
ประโยชน์ของกองทรัสต์ไม่ได้
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	 	 	 (2.5)	 �ปฏบิติัตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ พ.ร.บ.ทรัสต์ และกฎหมายอืน่ท่ีเกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิการของกอง
ทรัสต์ ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ีก�ำหนดโดยสมาคมท่ีเกี่ยว
เนื่องกับธุรกิจหลักทรัพย์ หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักทรัพย์ที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ยอมรับ 
โดยอนโุลม และไม่สนบัสนนุ สัง่การ หรอืให้ความร่วมมอืแก่บคุคลใดในการปฏบิตัฝ่ิาฝืนกฎหมาย
หรือข้อก�ำหนดดังกล่าว

	 	 	 (2.6)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าท่ีให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าท่ีของทรัสตี หรือส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
ซึ่งรวมถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการกองทรัสต์อย่างมีนัยส�ำคัญ 
หรือข้อมูลอื่นที่ควรแจ้งให้ทราบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้รวมถึงหน้าที่ดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 	 1.	 �จัดท�ำและจัดเก็บข้อมูลและเอกสารหลักฐานต่างๆ ในการบริหารจัดการ การควบคุมภายใน 
และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกองทรัสต์ โดยเมื่อทรัสตีประสงค์จะตรวจสอบการจัดการใน
เรื่องใด ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องให้ความร่วมมือในการน�ำส่งข้อมูลและเอกสารหลักฐาน รวม
ทั้งให้เข้าไปตรวจสอบในสถานท่ีตั้งของอสังหาริมทรัพย์ตามที่ทรัสตีร้องขอเพื่อให้ทรัสตี
สามารถตรวจสอบให้เป็นที่มั่นใจได้ว่าผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ปฏิบัติฝ่าฝืนกฎหมายหรือข้อ
ก�ำหนดแห่งสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือไม่รักษาประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์

	 	 	 	 	 	 2.	 �ในช่วงระยะเวลาก่อนการจดัตัง้ทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีต้่องจดัส่งข้อมลูและเอกสาร
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดโครงสร้างของกองทรัสต์ วิธีการปล่อยเช่า  การจัดหา  และการจัดเก็บ
รายได้ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ทีส่ามารถเรยีกเกบ็จากกองทรสัต์ สญัญาว่าจ้างระหว่างกองทรสัต์และ
บริษัทหรือบุคคลต่างๆ เป็นต้น เพื่อให้ทรัสตีน�ำมาวางแผนปฏิบัติงานในการก�ำกับดูแลและ
ตรวจสอบการบรหิารจดัการ การควบคมุภายใน และการเปิดเผยข้อมลูของกองทรสัต์ดังกล่าว
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 	 	 	 	 	 �ทัง้นี ้ผูจ้ดัการกองทรสัต์มีหน้าทีต้่องประสานงาน และจดัส่งข้อมลูเอกสารต่างๆ แก่ทรสัตโีดย
มีเอกสาร ความถี่ และก�ำหนดเวลาตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ ซ่ึง
รวมถึงเอกสารอื่นใดที่ทรัสตีร้องขอตามจ�ำเป็นและเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ 
ภายในก�ำหนดเวลาอันสมควร

	 	 (3)	 �ผูจ้ดัการกองทรัสต์ต้องจัดให้มกีารประกนัภยัความรบัผดิทีอ่าจเกดิขึน้จากการด�ำเนนิธรุกจิหรอืการปฏบิตัิ
งานของตนในฐานะเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ ตลอดจนการปฏิบัติงานของกรรมการผู้บริหาร และพนักงาน
ของตน ตลอดระยะเวลาแห่งสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์

	 	 (4)	 �ในการท�ำธรุกรรมเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์เพือ่กองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรัสต์ต้องปฏบิติัให้เป็นไปตามหลกั
เกณฑ์ดังต่อไปนี้

	 	 	 (4.1)	 �ด�ำเนินการเพื่อให้มั่นใจได้ว่าการจ�ำหน่าย จ่าย โอนอสังหาริมทรัพย์ หรือการเข้าท�ำสัญญาที่เกี่ยว
เนื่องกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อกองทรัสต์เป็นไปอย่างถูกต้องและมีผลใช้บังคับได้ตามกฎหมาย

	 	 	 (4.2)	 �ด�ำเนินการเพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์เป็นไปอย่างเหมาะสม โดย
อย่างน้อยต้องด�ำเนินการดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 	 1.	 �ประเมินความพร้อมของตนเองในการบริหารการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์นั้นๆ ก่อนรับเป็น
ผูจั้ดการกองทรสัต์ หรอืก่อนลงทนุเพิม่เตมิในอสังหารมิทรพัย์ดงักล่าวเพือ่กองทรสัต์ แล้วแต่
กรณี

	 	 	 	 	 	 2.	 �วเิคราะห์และศึกษาความเป็นไปได้ และการตรวจสอบและสอบทาน (การท�ำ Due Diligence) 
อสังหาริมทรัพย์ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการจัดการกองทุนและทรัสต์ท่ีลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ซึ่งคณะกรรมการ ก.ล.ต. ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศก�ำหนด ตลอดจนการ
ประเมินความเสี่ยงด้านต่างๆ ท่ีอาจเกิดจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์น้ันๆ พร้อมท้ังจัด
ให้มีแนวทางการบริหารความเสี่ยงด้วย ทั้งนี้ ความเสี่ยงดังกล่าวให้หมายความรวมถึงความ
เสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหรือก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) เช่น ความเสี่ยงที่อาจเกิด
จากการก่อสร้างล่าช้า และการไม่สามารถจัดหาประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ได้
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	 	 (5)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์
	 	 (6)	 �เมือ่มกีารเปลีย่นแปลงผูจั้ดการกองทรสัต์ ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ด�ำเนนิการและให้ความร่วมมอืตามทีจ่�ำเป็น

เพื่อให้การส่งมอบงานแก่บุคคลที่จะเข้ามาปฏิบัติหน้าที่แทนส�ำเร็จลุล่วงไป
	 	 (7)	 �ในกรณีที่มีการแต่งตั้งที่ปรึกษาเพื่อให้ค�ำปรึกษาหรือค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และ

การจัดการอสังหาริมทรัพย์ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
	 	 	 (7.1) 	 ด�ำเนินการให้ที่ปรึกษาแจ้งการมีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา
	 	 	 (7.2)	 �ไม่ให้ที่ปรึกษาผู้ที่มีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณาไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเข้าร่วมพิจารณา

ในเรื่องนั้น
	 	 (8)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ ต้องจัดท�ำงบการเงินของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชีที่ก�ำหนดตามกฎหมาย

ว่าด้วยวชิาชพีบญัช ีและส่งงบการเงนิดงักล่าวต่อส�ำนกังาน ก.ล.ต. ภายในสาม (3) เดอืนนบัแต่วนัสิน้รอบ
ปีบญัช ีโดยงบการเงนิทีจ่ดัท�ำนัน้ต้องมกีารตรวจสอบและแสดงความเหน็โดยผูส้อบบญัชทีีไ่ด้รบัความเห็น
ชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.

	 	 (9)	 �จัดท�ำและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ ซึ่งรวมถึงข้อมูลตามมาตรา  56 และมาตรา  57 แห่ง พ.ร.บ.  
หลกัทรพัย์ ตลอดจนข้อมลูอืน่ใดตามทีก่�ำหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ และสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์

	 	 (10)	 �จัดท�ำและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ต่อทรัสตี ส�ำนักงาน กลต. ตลาดหลักทรัพย์ ผู้ถือหน่วยทรัสต์ ตาม
ทีก่�ำหนดใน พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ กฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วข้อง และสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ ซึง่รวมถงึการจดัส่งรายงาน

	 	 	 �ประจ�ำปีของกองทรัสต์พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ�ำปีให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ นอกจากนี ้ 
ให้ผูจั้ดการกองทรสัต์มหีน้าทีช่ีแ้จง จดัส่งเอกสารหรอืหลกัฐานท่ีเกีย่วข้อง ด�ำเนนิการหรอืงดเว้นการด�ำเนนิ
การตามที่ส�ำนักงาน กลต. มีค�ำสั่ง หรือ  ร้องขอ

	 	 (11) 	�หลกีเลีย่งสถานการณ์ทีอ่าจท�ำให้เกดิข้อสงสยัในความเป็นอสิระของผูจ้ดัการกองทรสัต์โดยเฉพาะอย่างยิง่
ในการพิจารณาคัดเลือกหรอืซือ้ขายอสงัหารมิทรพัย์ ตลอดจนหลกัทรพัย์และบรกิารอ่ืนใดให้แก่กองทรสัต์ 
ห้ามมใิห้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการของผูจั้ดการกองทรัสต์ และพนกังานของผูจ้ดัการ
กองทรัสต์รับค่านายหน้า หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนที่ได้จากการให้บริการ (Soft Commission) หรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจากเจ้าของอสังหาริมทรัพย์เดิม หรือ ผู้สนับสนุน (Sponsor) ผู้ขายหลักทรัพย์  
ผู้ให้บริการ หรือบริษัทนายหน้าเป็นรายได้หรือประโยชน์ของตนเอง

	 	 (12)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์มีหน้าทีเ่ปิดเผยส่วนได้เสยีหรอืการได้รบัประโยชน์ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ และบคุคลที่
เกี่ยวข้องของผู้จัดการกองทรัสต์ จากบริษัทหรือบุคคลที่เป็นคู่ค้ากับกองทรัสต์ไว้ในหนังสือชี้ชวน แบบ
แสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหน่วยทรัสต์ หนังสือเชิญประชุมเพื่อขออนุมัติท�ำรายการต่างๆ และ
รายงานประจ�ำปีของกองทรสัต์ เพือ่ผูล้งทุนและทรสัตจีะใช้เป็นข้อมลูประกอบการพิจารณาความเป็นอสิระ
ของผู้จัดการกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมต่างๆ เพื่อกองทรัสต์ และความสมเหตุสมผลของธุรกรรมนั้น

	 	 	 �ส่วนได้เสียหรือการได้รับประโยชน์ที่ต้องพิจารณาเปิดเผย เช่น เจ้าหนี้ ลูกหนี้ ผู้ค�้ำประกันหรือ ได้รับการ
ค�้ำประกัน การถือหุ้นระหว่างกัน หรือมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้บริหาร เป็นกลุ่มเดียวกัน การให้หรือรับ
บริการ การซื้อขายระหว่างกัน และการออกค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้แก่กัน เป็นต้น

	 	 (13)�	 �ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์ประสงค์จะให้บุคคลอ่ืนรับด�ำเนินการในงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของตน 
ต้องระบเุรือ่งดังกล่าวพร้อมทัง้ระบหุน้าทีข่องผูจ้ดัการกองทรสัต์ในการคดัเลอืกผูร้บัด�ำเนนิการไว้ด้วย ทัง้นี้ 
ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการมอบหมายงานต้องไม่มีสาระที่ขัดหรือแย้งกับประกาศ สช. 29/2555

	 6.2	 หน้าที่ในการบริหารจัดการกองทรัสต์
	 	 (1)		 �เพื่อให้การดูแลและบริหารจัดการกองทรัสต์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่

จัดให้มรีะบบงานทีมี่คุณภาพและสามารถรองรบังานในความรบัผดิชอบได้อย่างครบถ้วนโดยอย่างน้อย
ต้องมีระบบงานดังต่อไปนี้

	 	 	 	 (1.1)	 ระบบการก�ำหนดนโยบายในการจัดการกองทรัสต์
	 	 	 	 (1.2)	 ระบบการบริหารและจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการดูแลจัดการกองทรัสต์
	 	 	 	 (1.3)	 ระบบการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง
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	 	 	 	 (1.4)	 �ระบบการคัดเลอืกบคุลากรของผูจ้ดัการกองทรสัต์และผูร้บัมอบหมายในงานท่ีเกีย่วข้องกบัการ 
ด�ำเนินงานของกองทรัสต์ (ถ้ามี)

	 	 	 	 (1.5)	 �ระบบการก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการกองทรัสต์ และกรรมการและพนักงานของ 
ผู้จัดการกองทรัสต์

	 	 	 	 (1.6)	 ระบบรองรับการเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์
	 	 	 	 (1.7)	 ระบบปฏิบัติการด้านงานสนับสนุน (Back Office)
	 	 	 	 (1.8)	 ระบบการตรวจสอบและควบคุมภายใน
	 	 	 	 (1.9)	 ระบบการติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุนและการจัดการกับข้อร้องเรียนของผู้ลงทุน
	 	 	 	 (1.10)	 ระบบการจัดการกับข้อพิพาททางกฎหมาย
          	 	 	 	 �ทัง้นีก้ารจดัให้มรีะบบงานทีก่ล่าวมาข้างต้นทัง้หมดนี ้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องเป็นผูจ้ดัท�ำขึน้

ด้วยตนเอง เว้นแต่เป็นกรณีการจัดระบบปฏิบัติการด้านงานสนับสนุน ผู้จัดการกองทรัสต์อาจ 
มอบหมายให้บุคคลอื่นด�ำเนินการแทนได้

	 	 (2)		 �บริหารจัดการกองทรัสต์ให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดแห่งสัญญาก่อตั้งทรัสต์และดูแลรักษาประโยชน์ของ
ผู้ถือหน่วยทรัสต์

	 	 (3)		 �คัดเลอืกและตรวจสอบ (Due Diligence) อสงัหารมิทรพัย์ทีจ่ะให้กองทรสัต์ไปลงทนุด้วยความรอบคอบ
และระมัดระวัง โดยต้องบันทึกและจัดเก็บข้อมูลรวมทั้งเอกสาร หลักฐานเกี่ยวกับการคัดเลือก การ
ตรวจสอบ และการตัดสินใจที่จะลงทุนหรือไม่ลงทุนในทรัพย์สินใดทรัพย์สินหนึ่ง ให้แก่กองทรัสต์ไว้
ด้วย ทั้งนี้ การคัดเลือกและตรวจสอบ (Due diligence) อสังหาริมทรัพย์ที่จะให้กองทรัสต์ไปลงทุน 
ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ปฏบิตัติามแนวปฏบิตัใินการจดัการกองทนุและทรสัต์ทีล่งทนุในอสงัหารมิทรัพย์

	 	 (4)		 �ด�ำเนินการต่างๆ ให้มัน่ใจได้ว่าได้จดัการด้านการเงินและมลูค่าเชิงเศรษฐกจิของทรพัย์สนิของกองทรสัต์
อย่างมืออาชีพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์ เช่น

	 	 	 	 (4.1)	 �ก�ำหนดกลยทุธ์และนโยบายการลงทนุและการบริหารความเสีย่งทีม่ปีระสทิธภิาพและสอดคล้อง
กับข้อผูกพันที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

	 	 	 	 (4.2)	 �ก�ำหนดวงเงินกู้ยืมและการก่อภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์และควบคุมไม่ให้เกินท่ี
ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

	 	 	 	 (4.3)	 ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่ตรงกับวัตถุประสงค์การลงทุนของกองทรัสต์
	 	 	 	 (4.4)	 บริหารกระแสเงินสดของกองทรัสต์
	 	 	 	 (4.5)	 พิจารณาการจ่ายประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์
	 	 	 	 (4.6)	 �จัดให้มีการประกนัภัยเพือ่คุม้ครองความเสยีหายท่ีอาจเกิดข้ึนกบัอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์ 

และประกนัภยัส�ำหรับความรบัผดิต่อบคุคลภายนอกในวงเงนิทีเ่พียงพอและเหมาะสม ทีท่�ำให้
ทรัพย์สินของกองทรัสต์คืนกลับสภาพเดิม เพื่อให้กองทรัสต์สามารถจัดหาผลประโยชน์ได้
เหมือนเดิมและได้รับผลตอบแทนไม่น้อยกว่าเดิม

	 	 	 	 (4.7)	 จัดให้มีการวางแผนการจัดสัดส่วนประเภทธุรกิจของผู้เช่า (Tenant Mix) และผู้ใช้บริการ
	 	 	 	 (4.8)	 ควบคุมดูแลให้ผู้เช่าและผู้ใช้บริการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาเช่าและสัญญาใช้บริการ
	 	 	 	 (4.9)	 �ควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่ใช้บังคับกับอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ได้ลงทุน
	 	 	 	 (4.10)	 �จัดการและบริหารพื้นที่ให้เช่า เช่น ควบคุมดูแลการปล่อยเช่าพื้นที่ การเจรจาต่อรองกับผู้เช่า

เกี่ยวกับสัญญาเช่า  การทบทวนอัตราหรือราคาปล่อยเช่า  การบอกเลิกหรือต่ออายุสัญญาเช่า 
เป็นต้น ทัง้น้ี ในกรณีทีเ่ป็นการเข้าท�ำสญัญาเช่าท่ีมอีายสุญัญาเช่าเกนิกว่า 3 ปี 6 เดอืน ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์จะด�ำเนินการได้โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีก่อน และไม่เป็นการตัดสิทธิ
ทรสัตีในการเรยีกร้องค่าเสยีหายท่ีเกดิข้ึนกับกองทรสัต์ หากปรากฏว่าผูจั้ดการกองทรสัต์ด�ำเนนิ
การเข้าท�ำสัญญาเช่าดังกล่าวโดยไม่ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี
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	 	 	 	 (4.11)	 �ประเมินผลการปล่อยเช่าในอดีต เพื่อก�ำหนดเง่ือนไขในการปล่อยเช่าและการให้บริการพื้นที่
จัดท�ำสัญญาเช่า สัญญาให้บริการพื้นที่ และสัญญาให้บริการที่เกี่ยวเนื่องกับพื้นที่ให้เหมาะสม 
และประเมนิผลการตดิตามเรยีกเกบ็ค่าเช่า ค่าบรกิารพืน้ทีค่่าใช้จ่าย เพือ่บันทกึค่าเผือ่หนีส้งสยั
จะสูญหรือตัดหนี้สูญ หรือบันทึกหนี้สูญรับคืน (ในกรณีที่เรียกเก็บเงินได้ภายหลังตัดหนี้สูญ)

	 	 	 	 (4.12)	 �จดัให้มรีะบบดแูลรักษาความปลอดภยัของอาคารสิง่ปลกูสร้างทีก่องทรสัต์ได้ลงทนุ เช่น ระบบ
แจ้งเตือนไฟไหม้ ระบบการติดต่อสื่อสาร และการจัดการเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน

	 	 	 	 (4.13)	 �ก�ำหนดนโยบายและแผนการปฏบิตังิานในการบรหิาร บ�ำรงุรกัษา และปรบัปรงุอาคารสิง่ปลกู
สร้างที่กองทรัสต์ได้ลงทุนเพื่อให้ทรัพย์สินอยู่ในสภาพที่เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรม

	 	 (5)		 �ตรวจสอบให้มั่นใจว่ากองทรัสต์มีกรรมสิทธิ์โดยถูกต้องในอสังหาริมทรัพย์ท่ีกองทรัสต์จะลงทุนใน
กรรมสทิธิห์รอืลงทนุในสทิธกิารเช่า รวมทัง้สญัญาต่างๆ ทีก่องทรสัต์เข้าไปเป็นคูส่ญัญามกีารจดัท�ำโดย
ถูกต้องตามกฎหมาย และมีผลผูกพันหรือสามารถใช้บังคับได้ตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญาดังกล่าว

	 	 (6)		 �จัดให้มรีะบบในการจัดเก็บเอกสารหลกัฐานท้ังหมดท่ีเกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิงานของกองทรสัต์ หนงัสือ
เชญิประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์ แบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหน่วยทรสัต์ หนงัสอืชีช้วนรายงาน
ประจ�ำปีของกองทรสัต์ และการปฏบิตัติามกฎระเบยีบต่างๆ ทีม่ผีลใช้บงัคบักบักองทรสัต์และทรพัย์สิน
ที่ลงทุน โดยเก็บรักษาข้อมูลและเอกสารดังกล่าวให้ถูกต้องครบถ้วนและสามารถตรวจสอบได้ภายใน
ระยะเวลาอย่างน้อยห้า (5) ปีนับแต่วันที่มีการจัดท�ำเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าว

	 	 (7)		 �จดัท�ำและเผยแพร่งบการเงนิ รายงานประจ�ำปี และข้อมลูอืน่ใดเกีย่วกบักองทรัสต์ ให้ถกูต้องครบถ้วน
และเผยแพร่ภายในระยะเวลาท่ีก�ำหนดในกฎหมาย สัญญาก่อตั้งทรัสต์ รวมท้ังข้อบังคับของ
ตลาดหลักทรัพย์

	 	 	 	 �ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ รวมถึงกรรมการ และผู้บริหาร ซึ่งมีหน้าที่เกี่ยวข้องในการจัดท�ำและเปิดเผย
ข้อมูลเกี่ยวกับกองทรัสต์ ต้องรับผิดชอบร่วมกันในเนื้อหาข้อมูลที่ประกาศหรือเผยแพร่ต่อผู้ถือหน่วย
ทรสัต์และผูล้งทนุทัว่ไป โดยต้องจดัให้มีระบบการตรวจสอบ ทีท่�ำให้มัน่ใจได้ว่าข้อมลูทีเ่ปิดเผยในแบบ
แสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหน่วยทรัสต์ หนังสือช้ีชวน หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต ์
เอกสารโฆษณา ประกาศตพีมิพ์ หรอืเอกสารเผยแพร่อืน่ใดได้รบัการตรวจสอบว่า มคีวามถกูต้อง ครบ
ถ้วน ไม่ขาดข้อมูลส�ำคัญ และได้ให้ข้อมูลท่ีเพียงพอต่อการตัดสินใจลงทุนแล้ว รวมท้ังเป็นไปตาม
กฎหมาย ประกาศ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องแล้ว

	 	 (8)		 �ดูแลให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้รับข้อมูลท่ีถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอ ก่อนท่ีจะใช้สิทธิออกเสียงในการ
อนุมัติเรื่องต่างๆ รวมทั้งได้รับข้อมูลนั้นล่วงหน้าตามระยะเวลาที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์และข้อ
บังคับตลาดหลักทรัพย์

	 	 (9)		 �ควบคุมดูแลให้กองทรัสต์ปฏิบัติเป็นไปตามกฎหมายหรือแนวทางปฏิบัติท่ีออกโดยหน่วยงานของรัฐ
หรือองค์กรก�ำกับดูแลอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ รวมท้ังข้อบังคับของ
ตลาดหลักทรัพย์

	 	 (10)	 �จ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสบิ (90) ของก�ำไรสทุธทิีป่รบัปรงุ
แล้วของรอบปีบัญชีซึ่งหมายความรวมถึงก�ำไรสุทธิที่อ้างอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์ โดยจะจ่าย
ภายในเก้าสบิ (90) วนันบัแต่วนัสิน้รอบปีบัญชหีรอืรอบระยะเวลาบัญชทีีม่กีารจ่ายประโยชน์ตอบแทน
นั้น แล้วแต่กรณี แต่อย่างไรก็ดี ในกรณีท่ีกองทรัสต์ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ จะไม่จ่ายประโยชน์
ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ และมีการจัดท�ำรายงานกระทบยอดเงินฝากธนาคารของบัญชีที่จ่าย
ประโยชน์ตอบแทน ติดตามด�ำเนนิการสถานะเชค็คงค้างและอ�ำนวยความสะดวกให้กบัผูถ้อืหน่วยทรสัต์
ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดงักล่าว ท้ังนีร้ายงานกระทบยอดเงนิฝากธนาคารจะจัดท�ำเป็นรายเดอืน
และถือเป็นส่วนหนึ่งในการจัดท�ำงบการเงิน
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	 	 (11)	 �ในกรณีที่สัญญาก่อตั้งทรัสต์ก�ำหนดให้ผู้จัดการกองทรัสต์สามารถเบิกจ่ายทรัพย์สินของกองทรัสต์ได ้
การเบกิจ่ายดังกล่าวกระท�ำได้เฉพาะกรณทีีเ่ป็นการเบิกจ่ายจากบัญชีเพือ่การด�ำเนนิการงานและบัญชี
ประจ�ำวนั (petty cash) ภายใต้วงเงนิตามทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากทรสัต ีซึง่ผูจ้ดัการกองทรสัต์เป็นผูท้ีไ่ด้รบั
มอบอ�ำนาจจากทรัสตีในการลงนามแทนทรัสตีภายใต้วงเงินตามที่ได้รับการอนุมัติจากทรัสตี

	 	 (12)	 �ด�ำเนินการจัดท�ำและ/หรือจัดส่งและรับรองความถูกต้องของข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการ
กองทรัสต์ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญานี้ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ และตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง หรือตามท่ีทรัสตีเห็นสมควร ให้แก่ทรัสตีซ่ึงรวมถึงไม่จ�ำกัดเพียงข้อมูลเก่ียวกับ
การค�ำนวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ (NAV) รายงานประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์

	 	 (13)	 �ก�ำหนดขอบเขตการด�ำเนนิงานหรอืการประเมนิของผูป้ระเมนิทรพัย์สนิในแต่ละปี ให้รวมถงึการตรวจ
สอบสภาพทรัพย์สินของกองทรัสต์ โดยเปรียบเทียบกับทรัพย์สินท่ีตั้งอยู่บริเวณใกล้เคียงกันและมี
ลักษณะคล้ายคลึงกับทรัพย์สินของกองทรัสต์

	 	 (14)	 �จัดเตรียมแผนเรื่องเงินกู้ระยะยาวเพื่อใช้ในการช�ำระหนี้เงินกู้เดิม (Refinancing) และวงเงินสินเชื่อ
หมุนเวียนระยะส้ันเพื่อที่ใช้ในการด�ำเนินการในกิจการ (Working Capital) โดยการกู้ยืมเงินนั้น ผู้
จดัการกองทรสัต์ต้องมกีารน�ำเสนอต่อทรัสตเีพือ่พจิารณาอนมุตัเิป็นกรณไีป โดยให้เป็นไปตามสญัญา
ก่อตั้งทรัสต์

	 	 (15)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ในการจัดให้มี หรือจัดท�ำแผนการด�ำเนินงาน รวมถึงแผนการตลาดในการ
ลงทุนและการหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินของกองทรัสต์ในแต่ละปี โดยแผนดังกล่าวต้องได้รับความ
เห็นชอบจากทรัสตี

	 	 (16)	 �ผูจั้ดการกองทรัสต์อาจจัดจ้างนายหน้าเพือ่มาท�ำการช่วยผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ในกระบวนการจดัหา
ผู้เช่า  โดยผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายดังกล่าวเองภายใต้ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกอง
ทรัสต์

	 	 (17)	 �ในการลงทนุทรพัย์สนิอืน่ทีไ่ม่ใช่ทรพัย์สนิหลกั ทรสัตจีะมอบหมายให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์เป็นผูม้หีน้าที่
ในการจัดการลงทนุทรพัย์สินอืน่ตามหลกัเกณฑ์ท่ีประกาศ สร. 29/2555 และสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ก�ำหนด 
แต่ทั้งนี้ การมอบหมายดังกล่าวมิได้เป็นการตัดสิทธิของทรัสตีในการมอบหมายให้ผู้อื่นด�ำเนินการ
จัดการลงทุนในทรัพย์สินอื่นที่ไม่ใช่ทรัพย์สินหลัก

	 6.3	 �หน้าที่จากการมอบหมายงานบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ให้แก่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property 
Manager)

	 	 �แม้ผู้จัดการกองทรัสต์จะมอบหมายงานบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ให้แก่ผู้บริหาอสังหาริมทรัพย์ท่ีเป็น
บคุคลภายนอก ผูจ้ดัการกองทรสัต์ยงัคงต้องก�ำกบัดูแลการปฏบัิตงิานของผูบ้รหิาอสงัหารมิทรพัย์ เพือ่รกัษา
ประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยต้องด�ำเนินการอย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 	 (1)		 การคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
	 	 	 	 �การว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากภายนอกให้เป็นผู้บริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ท่ีกองทรัสต์

เข้าไปลงทุน เช่น ดูแลด้านการขาย การตลาด และการบริหารงานประจ�ำวันบนอสังหาริมทรัพย์นั้น ผู้
จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการด�ำเนินการอย่างน้อยในเรื่องต่อไปนี้

	 	 	 	 (1.1)	 �มีการประเมินและวิเคราะห์ประสบการณ์ ช่ือเสียง และผลงานในอดีตของผู ้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ ในเรื่องความสามารถในการจัดหาผู้เช่า ผู้ใช้บริการ การติดตามหนี้ การบ�ำรุง
รักษาทรัพย์สินภายในอาคาร ระบบการบริหารจัดการพื้นที่ให้เช่า  การดูแลให้บริการแก่ผู้เช่า 
ระบบควบคุมภายในเพื่อป้องกันการรั่วไหลของรายได้และควบคุมการเบิกค่าใช้จ่ายให้รัดกุม 
เป็นต้น
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	 	 	 	 (1.2)	 �มกีารพิจารณาความเหมาะสมของอัตราค่าตอบแทนของผูบ้รหิารอสังหารมิทรพัย์ ซ่ึงต้องก�ำหนด
ตามระดับความสามารถในการปฏิบัติงาน เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
พยายามเพิ่มรายได้ให้แก่กองทรัสต์ เช่น ผลตอบแทนของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ขึ้นอยู่กับ
รายได้ค่าเช่า  และ/หรือ ค่าบริการพื้นท่ีท่ีเรียกเก็บได้จริงหรือก�ำไรสุทธิจากการปล่อยเช่า
อสังหาริมทรัพย์นั้น เป็นต้น

	 	 	 	 (1.3)	 �จัดให้มกีลไกทีท่�ำให้กองทรสัต์สามารถปรบัเปลีย่นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ได้ ในกรณทีีผู่บ้ริหาร
อสังหาริมทรัพย์ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไข หรือมีผลการบริหารจัดการไม่เป็นที่น่าพอใจ

	 	 	 	 (1.4)	 �จัดให้มีระบบในการติดตามตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์โดยสม�่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าระบบควบคุมภายในยังคงมีประสิทธิผลและ
สามารถป้องกนัการทจุรติหรอืท�ำให้ตรวจพบการทจุรติหรอืการปฏบิตัทิีไ่ม่เป็นไปตามระบบได้
โดยง่าย เช่น ก�ำหนดให้ผูส้อบบัญชขีองผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์ต้องประเมนิระบบการควบคมุ
ภายในของทางผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ ในระหว่างการสอบบญัชี และให้รายงานจดุอ่อนหรอื
ข้อบกพร่องในระบบการควบคุมภายในให้ผู้จัดการกองทรัสต์ทราบ เป็นต้น

	 	 	 	 	 �ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องพิจารณาก�ำหนดในสัญญาว่าจ้างให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้อง
รบัผดิชอบในความเสยีหายท่ีเกดิข้ึนกบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์อนัเนือ่งจากความประมาท
เลินเล่อของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในระบบการควบคุมการปฏิบัติงาน

	 	 	 	 (1.5)	 �ในกรณีทีผู่จั้ดการกองทรสัต์พบว่าผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์กระท�ำการหรอืละเว้นการกระท�ำการ
อนัเป็นเหตุให้ขาดความน่าเชือ่ถอืในการปฏบัิตหิน้าทีต่ามสญัญาว่าจ้างผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้อง
ด�ำเนินการบอกเลิกสัญญาว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์รายนั้นเพื่อท่ีผู้จัดการกองทรัสต์จะ
สามารถเข้าไปด�ำเนนิงานแทน หรอืคดัเลอืกผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์รายใหม่ เพือ่ทดแทนราย
เดิม อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่กองทรัสต์มีการกู้ยืมเงินและสัญญากู้ยืมเงินมีข้อห้ามในการ
เปลีย่นแปลงผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ การเปลีย่นแปลงผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์โดยอาศยัเหตุ
ตามที่ก�ำหนดไว้จะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากผู้ให้กู้ยืมเงินของกองทรัสต์

		
	 	 (2)		 การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
	 	 	 	 �ให้ผู ้ จัดการกองทรัสต์มีหน้าท่ีก�ำกับดูแลการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของผู ้บริหาร

อสังหาริมทรัพย์ เพื่อรักษาประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยให้ด�ำเนินการ
อย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 	 	 	 (2.1)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการจัดท�ำหรือพิจารณาอนุมัติแผนงบประมาณประจ�ำปี
ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อแสดงรายละเอียดของรายรับและรายจ่ายที่เกิดขึ้นค่อนข้าง
แน่นอนในแต่ละเดือน เพื่อหลีกเลี่ยงรายจ่ายที่ไม่พึงประสงค์ ก�ำหนดเป้าหมายการจัดหาราย
ได้แต่ละเดือนและแต่ละปี ควบคมุดแูลให้รายรบัและรายจ่ายเป็นไปตามแผนงบประมาณทีว่าง
ไว้ โดยแผนงบประมาณประจ�ำปีของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
ทรสัตี

	 	 	 (2.2)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องก�ำหนดเงื่อนไขที่จูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์พยายามเพิ่มมูลค่า
และผลตอบแทนให้แก่กองทรัสต์ และลดความเสี่ยงให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

	 	 	 (2.3)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องมส่ีวนร่วมในการพจิารณาหรอืทบทวนการวางแผนกลยทุธ์ของผูบ้รหิาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อให้สามารถเพ่ิมการจัดหารายได้ และลดความเสี่ยงจากความผันผวนของ
รายได้ค่าเช่า และ/หรอื ค่าบรกิารพืน้ท่ีให้แก่กองทรสัต์ และควบคมุให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์
ด�ำเนินการให้เป็นไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้
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	 	 	 (2.4)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาหรือทบทวนแนวทางการคัดเลือกผู้เช่าและ 
ผู้ใช้บริการรายใหญ่ หรือมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดสัดส่วนประเภทธุรกิจของผู้เช่าของ 
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อจ�ำกัดและควบคุมความเสี่ยงหรือความผันผวนของรายได้ค่าเช่า 
และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ในแต่ละปี

	 	 	 (2.5)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องทบทวนหรือมีส่วนในการก�ำหนดนโยบายค่าเช่า  และ/หรือ ค่าบริการ
พืน้ทีเ่พือ่ให้อตัราค่าเช่า และ/หรอื ค่าบริการพืน้ทีเ่ป็นไปในอัตราทีเ่หมาะสมตามสภาวะตลาด
ให้เช่าและให้บริการในขณะนั้น

	 	 	 (2.6)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องตรวจสอบระบบในการควบคุมดูแลค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมอุปกรณ์หรืออาคาร เพื่อให้ทรัพย์สินอยู่ในสภาพที่เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรม

	 	 	 (2.7)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องประเมนิความเหมาะสมของระบบการควบคมุเก่ียวกบัการจดัซือ้จดัจ้าง
ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้กองทรัสต์ได้รับสินค้าหรือบริการที่คุ้มค่ากับเงินที่จ่ายไป

	 	 	 (2.8)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องติดตามและควบคุมการจัดเก็บรายได้ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อ
ให้กองทรัสต์ได้รับรายได้ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ครบถ้วน

	 	 	 (2.9)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องก�ำหนดให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์มหีน้าทีต่ดิตามและ ควบคมุดแูลให้
ผู้เช่าและผู้ใช้บริการจ่ายช�ำระค่าภาษีต่างๆ ให้ถูกต้องตามที่กฎหมายก�ำหนด

7.	� โครงสร้างองค์กร การแบ่งฝ่ายงาน และหน้าท่ีความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายงานในผู ้จัดการ 
กองทรัสต์

	 บริษัทฯ ได้รับการจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ที่จะประกอบธุรกิจการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ตาม พ.ร.บ. ทรัสต์เป็น
ธุรกิจหลัก ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แบ่งฝ่ายงานออกเป็น 3 ฝ่ายหลัก เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ในการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของ 
บริษัทฯ เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ สัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และกฎหมาย รวมถึง 
กฎ และ/หรือ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
ฝ่ายงานต่างๆ ของบริษัทฯ และขอบเขตของงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายสามารถสรุปได้ดังนี้
	 (1)	 ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหาร และจัดการความเสี่ยง
	 	 �ท�ำหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบายและก�ำกับดูแลบริหารและจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ

กองทรสัต์และการลงทนุของกองทรสัต์ ให้เป็นไปตามสญัญาก่อต้ังทรสัต์และหลกัเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้องโดยท�ำหน้าที่
ดูแลและป้องกันมิให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสต์กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งรวมถึงการ
จดัโครงสร้างองค์กรและแนวทางการด�ำเนนิการเพือ่รกัษาประโยชน์ทีด่ท่ีีสดุของกองทรัสต์และผูถื้อหน่วยทรสัต์
โดยรวมเม่ือเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ข้ึน นอกจากนี้ ยังท�ำหน้าท่ีดูแลให้บุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด�ำเนินการของกองทรสัต์เป็นผูท้ีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมตามลกัษณะงานทีป่ฏบิตัแิละปฏบิตัใิห้เป็นไปตาม พ.ร.บ. 
หลักทรัพย์ พ.ร.บ. ทรัสต์และกฎหมายอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องซ่ึงรวมถึงการประเมินผลงานและการปฏิบัติงานของ
บุคลากร

	 	 �นอกจากนี้ ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหาร และจัดการความเสี่ยงยังท�ำหน้าท่ีตรวจสอบการด�ำเนินงานของกอง
ทรัสต์ให้เป็นไปตามระบบงานที่ปรากฏอยู่ในคู่มือระบบการท�ำงานและระบบควบคุมภายใน และเป็นไปตาม
สัญญาก่อตั้งทรัสต์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อท�ำให้มั่นใจว่ากองทรัสต์และบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการ
กองทรัสต์หรือทรัสตีทราบถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง 
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	 (2)	 ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ
	 	 �ท�ำหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบายและด�ำเนินงานตามแผนงานและกลยุทธ์ในการจัดหาผลประโยชน์ รวมถึงการ

ดูแลบริหารกองทรัสต์โดยจะท�ำหน้าท่ีวางแผนคัดเลือกและพิจารณาวางแผนการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์
ของกองทรัสต์รวมถึงการลงทุนในทรัพย์สินอื่น (ถ้ามี) จัดให้มีการด�ำเนินการตรวจสอบหรือสอบทานข้อมูล
อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์จะลงทุน ด�ำเนินการคัดเลือกผู้ประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์วางแผนและก�ำหนด
กลยุทธ์ในการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ ก�ำหนด วางแผนการตลาดและส่งเสริมการขาย การ
ประชาสมัพนัธ์และกลยทุธ์การแข่งขนัเพือ่ให้อสงัหารมิทรพัย์ของกองทรัสต์สามารถสร้างผลตอบแทนได้ตามเป้า
หมายที่ก�ำหนด และจัดการบริหารความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนของกองทรัสต์ จัดท�ำประมาณการรายได้
และค่าใช้จ่ายของกองทรสัต์ ดูแลเกีย่วกบันโยบายและการกูย้มืเงนิของกองทรสัต์ (ถ้าม)ี รวมถึงท�ำหน้าทีค่วบคมุ
ดแูล และตรวจสอบการท�ำงานของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ (Property Manager) เพือ่ประโยชน์สงูสดุของกอง
ทรัสต์ และดูแลการใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึ่งรวมถึงการดูแลผู้เช่าและผู้ใช้บริการ การรักษา
ความสะอาดและความปลอดภยัของทรพัย์สนิของกองทรสัต์ ดแูลการจดัเกบ็ค่าเช่าและค่าบรกิารพืน้ทีใ่ห้มคีวาม
ครบถ้วนและถูกต้อง ดูแลการจัดการค่าใช้จ่ายของกองทรัสต์ให้มีประสิทธิภาพ รวมท้ังจัดให้มีการอบรมและ
พัฒนาองค์ความรู้ของบุคลากรเพื่อการบริหารจัดการกองทรัสต์ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

	 (3)	 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุนการปฏิบัติงาน
	 	 �ท�ำหน้าที่ในการเปิดเผยข้อมูลต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ ทรัสตีและผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามที่ก�ำหนด

ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ กฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ การจัดท�ำและ
เผยแพร่งบการเงิน ท�ำรายงานประจ�ำปีและแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีของกองทรัสต์ รวมถึงการติดต่อ
และดูแลผู้ถือหน่วยทรัสต์ ดูแลจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญเพิ่มเติม

	 	 �นอกจากนี้ ยังท�ำหน้าที่ควบคุม ติดตาม ประสานงานและดูแลงานที่ได้มีการมอบหมายให้จัดท�ำและด�ำเนินการ
โดยผูใ้ห้บรกิารภายนอก (งานทีม่กีาร Outsource) ซึง่รวมถงึงานด้านการจดัการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและ
คอมพวิเตอร์ การบรหิารงานทัว่ไป การจดัซือ้ การจดัเตรยีมเอกสาร งานด้านนายทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรัสต์และ
การจ่ายผลประโยชน์ 

จ�ำนวนบุคลากรในฝ่ายต่างๆ ของผู้จัดการกองทรัสต์มีดังนี้

ฝ่าย จ�ำนวนบุคคลากร ผู้รับผิดชอบ

กรรมการผู้จัดการ 1 นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ

ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหาร และจัดการความเสี่ยง 1 นางสาวอริสรา พุ่มโพธิ์

ฝ่ายการตลาด และพัฒนาธุรกิจ 1 นายยุทธนา ลีลาถาวรสุข

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุนการปฎิบัติงาน 2 นางสาวนฤภัทร ตันสกุล

นางสาวจิตโสภิน ผาดแผ้ว

รวม 5

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 มกราคม 2561
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การก�ำกับดูแลกิจการ

1.	 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน
	 กรรมการ และผู้บริหาร ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายในของทรัสต์ท่ีเป็นสาระส�ำคัญ และยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตนหรือบุคคลอื่น โดยบริษัทมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหาร รายงานการซ้ือขายหน่วยทรัสต์มายังฝ่าย
ก�ำกับการปฏิบัติงานและนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อน�ำส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ให้แก่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลัก
ทรัพย์และตลาด

2.	 กระบวนการและปัจจัยท่ีใช้พิจารณาตัดสินใจลงทุน รวมทั้งการบริหารจัดการทรัสต์

	 2.1	 การลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางตรง

	 	 (1)	 �เป็นการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพื่อได้มาซ่ึงกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครอง ท้ังนี้ ในกรณีท่ีเป็นการได้มา
ซึ่งสิทธิครอบครองต้องเป็นกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้

	 	 	 (1.1)	 เป็นการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ที่มีการออก น.ส.3 ก.
	 	 	 (1.2)	 �เป็นการได้มาซึ่งสิทธิการเช่าในอสังหาริมทรัพย์ที่มีการออกตราสารแสดงกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบ

ครองประเภท น.ส.3 ก.
	 	 (2)	 �อสงัหารมิทรพัย์ทีไ่ด้มาต้องไม่อยูใ่นบงัคบัแห่งทรพัยสทิธหิรอืมข้ีอพพิาทใดๆ เว้นแต่ผูจ้ดัการกองทรสัต์และ

ทรัสตีได้พิจารณาโดยมีความเห็นเป็นลายลักษณ์อักษรว่า การอยู่ภายใต้บังคับแห่งทรัพยสิทธิหรือการมีข้อ
พพิาทนัน้ไม่กระทบต่อการหาประโยชน์จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าวอย่างมนียัส�ำคญั และเงือ่นไขการได้มา
ซึ่งอสังหาริมทรัพย์นั้นยังเป็นประโยชน์แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

	 	 (3)	 �การท�ำสญัญาเพือ่ให้ได้มาซึง่อสงัหารมิทรพัย์ต้องไม่มข้ีอตกลงหรอืข้อผกูพนัใดๆ ทีอ่าจมผีลให้กองทรสัต์ไม่
สามารถจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ในราคายุติธรรม (ในขณะที่มีการจ�ำหน่าย) เช่น ข้อตกลงที่ให้สิทธิแก่คู่
สัญญาในการซื้ออสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ได้ก่อนบุคคลอื่น โดยมีการก�ำหนดราคาไว้แน่นอนล่วงหน้า 
เป็นต้น หรืออาจมีผลให้กองทรัสต์มีหน้าที่มากกว่าหน้าที่ปกติที่ผู้เช่าพึงมีเมื่อสัญญาเช่าสิ้นสุดลง

        	 (4)	 ��อสงัหารมิทรพัย์ทีไ่ด้มาต้องพร้อมจะน�ำไปจดัหาประโยชน์คดิเป็นมลูค่ารวมกนัไม่น้อยกว่าร้อยละเจด็สบิห้า 
(75) ของมูลค่าหน่วยทรัสต์ที่ขออนุญาตเสนอขายเพิ่มเติมรวมทั้งจ�ำนวนเงินกู้ยืม (ถ้ามี)

	 	 	 �ทั้งนี้ กองทรัสต์อาจลงทุนในโครงการที่ยังก่อสร้างไม่แล้วเสร็จได้ โดยมูลค่าของเงินลงทุนที่จะท�ำให้ได้มา 
และใช้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ให้แล้วเสร็จเพื่อน�ำไปจัดหาประโยชน์ ต้องไม่เกินร้อยละสิบ (10) ของมูลค่า
ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ (ภายหลงัการเสนอขายหน่วยทรสัต์) และต้องแสดงได้ว่าจะมเีงนิทนุหมนุเวยีน
เพียงพอเพื่อการพัฒนาดังกล่าว โดยไม่กระทบกับความอยู่รอดของกองทรัสต์ด้วย

	 	 (5)	 ผ่านการประเมินมูลค่าตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
	 	 	 (5.1)	 �เป็นการประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที่มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์

สาธารณะในการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุน เป็นเวลาไม่เกินหก (6) เดือนก่อนวันยื่นค�ำขอ โดยผู้
ประเมินมูลค่าทรัพย์สินอย่างน้อยสอง (2) ราย และ

	 	 	 (5.2)	 �ผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินตาม (5.1) ต้องเป็นผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินที่ได้รับความเห็นชอบจาก 
ส�ำนักงาน ก.ล.ต.

	 	 (6)	 �อสังหาริมทรัพย์ที่ได้มาต้องมีมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่าห้าร้อย (500) ล้านบาท ทั้งนี้ ในกรณีที่จ�ำนวนเงินที่
จะได้จากการระดมทุนผ่านการเสนอขายหน่วยทรัสต์น้อยกว่ามูลค่าอสังหาริมทรัพย์ท่ีประสงค์จะลงทุน 
บริษัทฯ ต้องแสดงได้ว่ามีแหล่งเงินทุนอื่นเพียงพอที่จะท�ำให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว
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	 	 (7)	 �ในกรณีที่จะลงทุนเพื่อให้ได้มาซึ่งสิทธิครอบครองโดยการเช่าช่วงอสังหาริมทรัพย์ หรือ เช่าอาคาร หรือ โรง
เรือน หรอืสิง่ปลกูสร้างทีผู่ใ้ห้เช่ามไิด้เป็นเจ้าของกรรมสทิธิต์ามโฉนดท่ีดนิหรอืผูม้สิีทธคิรอบครองตามหนงัสือ
รับรองการท�ำประโยชน์ ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีมาตรการป้องกันความเสี่ยงหรือการเยียวยาความ
เสียหายที่อาจจะเกิดข้ึนกับกองทรัสต์อันเนื่องมาจากการลงทุนเพื่อให้ได้มาซ่ึงสิทธิครอบครองโดยการเช่า
ช่วงอสังหาริมทรัพย์ หรือเช่าอาคาร หรือโรงเรือน หรือสิ่งปลูกสร้างที่ผู้เช่ามิได้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ เช่น 
จดัให้มบีรษิทัประกันภยัทีท่รสัตยีอมรบัเป็นผูร้บัประกนัความเสียหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการบอกเลกิสญัญา
ของเจ้าของอสังหาริมทรัพย์ หรือผู้มีสิทธิครอบครองดังกล่าว จัดให้มีการจ�ำนองเพื่อเป็นประกันการปฏิบัติ
ตามสญัญา จดัให้มข้ีอตกลงกระท�ำการจากบคุคลทีเ่กีย่วข้องเพือ่รองรบัการปฏบิตัติามสญัญา และชดใช้ค่า
เสียหายให้แก่กองทรัสต์ จัดให้มีการรับประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยการวางหลักทรัพย์เพื่อเป็นหลัก
ประกัน จัดให้มีข้อสัญญาหรือข้อตกลงท่ีให้สิทธิกองทรัสต์สามารถเข้าไปแก้ไขการผิดสัญญาโดยตรงกับ
เจ้าของกรรมสิทธิ์ได้ เป็นต้น และผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการเปิดเผยความเสี่ยงให้แก่ผู้ลงทุนทราบ 
โดยระบุไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนกับผลประกอบการของกองทรัสต์หาก
เจ้าของกรรมสทิธิต์ามโฉนดทีดิ่นหรอืผูม้สีทิธคิรอบครองตามหนงัสือรบัรองการท�ำประโยชน์บอกเลกิสญัญา

	 2.2	 การลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางอ้อม

	 	 (1)	 �จะต้องถอืหุน้ในบริษัททีจ่ดัต้ังขึน้โดยมวีตัถุประสงค์เพือ่ด�ำเนนิการในลกัษณะเดยีวกนักบักองทรสัต์ ไม่น้อย
กว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (99) ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดและไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (99) 
ของจ�ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทนั้น

	 	 (2)	 �แสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที่จะท�ำให้ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์สามารถดูแลและควบคุมให้บริษัท
ดังกล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสัญญาก่อตั้ง ทรัสต์ และหลักเกณฑ์ในประกาศ ทจ. 49/2555 
และประกาศอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนดในท�ำนองเดียวกับกรณีลงทุนในทรัพย์สิน
หลักและอุปกรณ์โดยทางตรง

	 	 	 �นอกจากนี ้วธิกีารได้มาซึง่ทรพัย์สนิหลกัและอปุกรณ์เพ่ิมเตมิของกองทรสัต์จะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงั
ต่อไปนี้ด้วย

	 	 	 (2.1)	 ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการดังต่อไปนี้ ก่อนการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักแต่ละครั้ง
	 	 	 	 (2.1.1)	 �ตรวจสอบหรือสอบทาน (การท�ำ Due Diligence) ข้อมูลและสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 

ทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์ (ถ้ามี) เช่น ข้อมูลด้านการเงินและกฎหมาย สภาพของ
อสังหาริมทรัพย์ที่จะลงทุนและความสามารถของกองทรัสต์ในการได้มาและถือครอง
อสงัหาริมทรพัย์ตามกฎหมายของประเทศนัน้ๆ ในกรณทีีอ่สงัหารมิทรพัย์ทีจ่ะลงทนุอยูใ่น
ต่างประเทศ เป็นต้น เพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนและการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง โดย
ในกรณีที่เจ้าของ ผู้ให้เช่า หรือผู้โอนสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน
กบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจดัให้มทีีป่รกึษาทางการเงนิให้ความเหน็เกีย่ว
กับการวิเคราะห์ข้อมูลดังกล่าวด้วย

	 	 	 	 (2.1.2)	 ประเมินมูลค่าทรัพย์สินหลักอย่างน้อยตามข้อก�ำหนดดังนี้
	 	 	 	 	 1.	 �ผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินต้องเป็นบุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. 

ตามประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวกับการให้ความเห็นชอบบริษัทประเมินมูลค่า
ทรัพย์สินและผู้ประเมินหลัก

	 	 	 	 	 2.	 �การประเมินมูลค่าต้องไม่กระท�ำโดยผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินรายเดียวกันติดต่อกัน
เกินสอง (2) ครั้ง
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	 	 	 	 	 3.	 �ต้องประเมินมลูค่าอย่างเตม็รปูแบบท่ีมกีารตรวจสอบเอกสารสทิธแิละเป็นไปเพ่ือวตัถุประสงค์
สาธารณะในการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุน ในกรณีดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 	 •	 �เมื่อกองทรัสต์จะได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก โดยให้ประเมินล่วงหน้าได้เป็น
เวลาไม่เกินหนึ่ง (1) ปี

	 	 	 	 	 	 •	 เมื่อครบก�ำหนดสอง (2) ปีนับแต่วันที่มีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบครั้งล่าสุด
	 	 	 	 	 	 •	 �เมื่อปรากฏเหตุการณ์ หรือการเปลี่ยนแปลงใดๆ อันอาจมีผลกระทบต่อการด้อยค่าของ

อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ
	 	 	 	 	 	 •	 เมื่อทรัสตี หรือผู้สอบบัญชีร้องขอ
	 	 	 	 	 4.	 �มีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุกหนึ่ง (1) ปีนับแต่วันที่มีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบ

ครั้งล่าสุด
	 	 	 	 (2.1.3)	 �ในกรณีทีก่องทรัสต์จะลงทุนใน สทิธกิารเช่าอสังหารมิทรัพย์ในลกัษณะท่ีเป็นการเช่าช่วง จะจัดให้

มีมาตรการป้องกันความเสี่ยงหรือการเยียวยาความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการผิดสัญญาเช่า 
หรือการไม่สามารถบังคับตามสิทธิในสัญญาเช่า

	 	 	 (2.2)	 การได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักเพิ่มเติม จะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนดดังต่อไปนี้ด้วย
	 	 	 	 (2.2.1)	 ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมที่เข้าลักษณะดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 1.	 เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 	 	 	 	 2.	 เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์
	 	 	 	 	 3.	 มีความสมเหตุสมผลและใช้ราคาที่เป็นธรรม
	 	 	 	 	 4.	 �ค่าใช้จ่ายในการเข้าท�ำธุรกรรมที่เรียกเก็บจากกองทรัสต์ (ถ้ามี) อยู่ในอัตราที่เป็นธรรมและ

เหมาะสม
	 	 	 	 	 5.	 �ผู้ที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในการเข้าท�ำธุรกรรม ไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

นั้น
	 	 	 	 (2.2.2) 	 ในด้านระบบในการอนุมัติ ต้องผ่านการด�ำเนินการดังต่อไปนี้
	 	 	 	 	 1.	 �ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมท่ีเป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องแล้ว
	 	 	 	 	 2.	 �ในกรณีที่เป็นการได้มาซ่ึงทรัพย์สินหลักท่ีมีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละสิบ (10) ข้ึนไปของมูลค่า

ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ต้องได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของ
ผู้จัดการกองทรัสต์ด้วย

	 	 	 	 	 3.	 �ในกรณทีีเ่ป็นการได้มาซึง่ทรพัย์สนิหลักทีม่มีลูค่าตัง้แต่ร้อยละสามสบิ (30) ขึน้ไปของมลูค่า
ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ต้องได้รบัมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหน่วยทรัสต์ด้วยคะแนนเสยีงไม่
น้อยกว่าสามในสี่ (3 ใน 4) ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียง

   	 	 	 	 	 	 �การค�ำนวณมลูค่าของทรพัย์สนิหลกัข้างต้นจะค�ำนวณตามมลูค่าการได้มาซ่ึงสนิทรพัย์ท้ังหมด
ของแต่ละโครงการที่ท�ำให้กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินที่เกี่ยวเนื่องกับ
โครงการนั้นด้วย

	 	 	 	 (2.2.3) 	 �กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ต้องก�ำหนด
หน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์และทรัสตีดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 1.	 �หน้าท่ีของผูจั้ดการกองทรสัต์ในการจดัให้มเีอกสารขอความเหน็ชอบหรอืหนงัสอืเชญิประชุม
แล้วแต่กรณี ซึ่งแสดงความเห็นของตนเก่ียวกับลักษณะธุรกรรมการได้มาซ่ึงทรัพย์สินหลัก
เพิ่มเติม พร้อมทั้งเหตุผลและข้อมูลประกอบที่ชัดเจน

	 	 	 	 	 2.	 �หน้าทีข่องทรัสตีในการเข้าร่วมประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์เพือ่ให้ความเหน็เก่ียวกบัลกัษณะของ
ธุรกรรมในประเด็นว่าเป็นไปสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องหรือไม่
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3.	 ระบบในการติดตามดูแลผลประโยชน์ของกองทรัสต์

	 บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์มีวัตถุประสงค์หลักท่ีจะท�ำให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้รับผลประโยชน์จากการลงทุน
อย่างสม�่ำเสมอและต่อเนื่องในระยะยาว โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ที่ได้รับต่อการพัฒนาและเพิ่มคุณภาพของอสังหาริมทรัพย์
ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน โดยบริษัทฯ จะมีแนวทางและระบบในการติดตามและดูแลผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ที่กอง
ทรัสต์จะเข้าลงทุน ดังต่อไปนี้
	 3.1	 �บริษัทฯ และทรัสตีจะติดตามผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ในแต่ละปี โดยการเปรียบเทียบกับงบประมาณ

ประจ�ำปี รวมถึงผลประกอบการของกองทรัสต์ในปีที่ผ่านมา เพื่อให้การประกอบการของอสังหาริมทรัพย์ที่กอง
ทรัสต์เข้าลงทุนได้รับผลก�ำไร และในกรณีที่ผลประกอบการของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์เขา้ลงทุนไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่คาดไว้ บริษัทฯ และทรัสตีจะด�ำเนินการวิเคราะห์อย่างละเอียดเพื่อหาสาเหตุ และจะด�ำเนินการ
ร่วมกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์อย่างใกล้ชดิในการพฒันาแผนงานในการด�ำเนนิงาน เพือ่ปรบัปรงุผลการด�ำเนนิ
งานของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน ให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือที่คาดการณ์ไว้

	 3.2	 �บรษิทัฯ และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะร่วมกนัในการสร้างความเจรญิเติบโตทางธรุกจิและพฒันาความสมัพนัธ์
ที่ดีกับลูกค้ารายต่างๆ พร้อมทั้งบริหารจัดการให้อัตราการเช่าและอัตราค่าเช่า  และ/หรือ ค่าบริการพื้นท่ีอยู่ใน
ระดับที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่กองทรัสต์ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ และผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะร่วมกัน
ควบคมุและบรหิารต้นทนุด้านการตลาดและความเสีย่งเกีย่วกบัการบรหิารจดัการทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทนุ

	 3.3	 �บริษทัฯ จะร่วมมอืกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ในการเพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์
เข้าลงทนุ พร้อมทัง้มกีารควบคมุและบรหิารค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิงาน โดยจะไม่ก่อให้เกดิผลกระทบต่อคณุภาพ
ของการให้บริการ

	 3.4	 �บรษิทัฯ และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะท�ำงานกนัอย่างใกล้ชิด เพือ่เพิม่ศักยภาพของอสงัหารมิทรพัย์ทีก่องทรัสต์
เข้าลงทุน ซึ่งการด�ำเนินการดังกล่าวจะรวมถึง

	 	 •	 �การก�ำหนดกลุม่ลกูค้าเป้าหมายของอสงัหารมิทรพัย์ท่ีกองทรสัต์เข้าลงทุน โดยมีการปรบัเปลีย่นกลยทุธ์ทางการ
ตลาด ระดับการให้บริการ และมีการก�ำหนดราคาค่าเช่าและค่าบริการพื้นท่ีให้มีความเหมาะสมกับความ
ต้องการของลูกค้าในกลุ่มเป้าหมายที่ก�ำหนด

	 	 •	 �การดูแลและบ�ำรุงรักษาพื้นที่ของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน เช่น การปรับปรุงพื้นที่สาธารณะและพ้ืนท่ี
ส่วนกลาง และการปรับปรุงพื้นที่เฉพาะส่วนให้มีความเหมาะสมกับการใช้งาน

	 	 •	 �การปรับปรุงภาพลักษณ์ของทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน การบ�ำรุงรักษาทรัพย์สินดังกลา่วให้ได้มาตรฐาน 
และการซ่อมแซมทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนให้มีความเหมาะสมกับการใช้งาน เพื่อสร้างความพึงพอใจให้
แก่ลูกค้า

	 3.5	 �กองทรัสต์และบรษัิทฯ มนีโยบายทีจ่ะด�ำเนนิการจัดหาผลประโยชน์จากทรพัย์สนิท่ีกองทรสัต์เข้าลงทุน โดยการน�ำ
พื้นที่ของทรัพย์สินดังกล่าวออกให้เช่าแก่ผู้เช่า  รวมถึงให้บริการต่างๆ ที่จ�ำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการเช่า  โดย 
ผูบ้รหิารอสงัหาริมทรพัย์และบรษัิทฯ จะเป็นผูด้�ำเนนิการจดัหาผู้สนใจทีจ่ะเช่าพืน้ทีข่องทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้า
ลงทุน เพ่ือเพิ่มอัตราการเช่าพื้นที่โดยการโฆษณาผ่านสื่อ Internet และช่องทางการจัดจ�ำหน่ายที่เกี่ยวข้อง  
รวมถึงการให้เข้าชมสถานที่ของโครงการ และการเจรจากับผู้ท่ีสนใจจะเช่าพื้นท่ีโดยตรง โดยเอกสารโฆษณา
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนจะมีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ และมีการเผยแพร่ทางสื่อต่างๆ ตามความ
เหมาะสม

	 3.6	 บริษัทฯ จะจัดให้มีการประกันภัย ดังต่อไปนี้ 
	 	 •	 �การประกนัภยัอย่างเพยีงพอและเหมาะสมกบัส่วนได้เสยีของกองทรสัต์ทีม่ต่ีออสงัหารมิทรพัย์หรอืสทิธกิารเช่า

อสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุน เพื่อคุ้มครองความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับกองทรัสต์อันเนื่องมาจากการเกิดวินาศภัย
ต่ออสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว โดยก�ำหนดให้ผู้ให้กู้ยืมเงินเป็นผู้รับผลประโยชน์ในกรณีกองทรัสต์กู้ยืมเงิน หรือ
ระบุให้ทรสัตีในนามของกองทรัสต์เป็นผูร้บัประโยชน์ส�ำหรบักรณทีีก่องทรัสต์ไม่ได้กู้ยมืเงนิ (แล้วแต่กรณ)ี ทัง้น้ี 
โดยได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี
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	 	 •	 �การประกันภยัความรบัผดิต่อบคุคลภายนอกทีอ่าจได้รบัความเสยีหายจากความช�ำรดุบกพร่องของอาคาร โรง
เรือน หรือสิ่งปลูกสร้าง ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผู้ให้เช่าหรือผู้ให้สิทธิในอสังหาริมทรัพย์ แก่กองทรัสต์ หรือผู้เช่า
อสังหาริมทรัพย์จากกองทรัสต์ ได้ท�ำประกันภัยนั้นไว้แล้ว ให้กองทรัสต์โดยทรัสตีท�ำประกันภัยความรับผิด
เฉพาะกรณีที่กองทรัสต์อาจถูกไล่เบี้ยให้ต้องรับผิด

	 	 •	 �การท�ำประกันภัยประเภทต่างๆ ของกองทรัสต์ ให้มีการเอาประกันภัยตลอดระยะเวลาที่กองทรัสต์โดยทรัสตี
มีกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองในอสังหาริมทรัพย์นั้นๆ

	 3.7	 การท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน จะมีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
	 	 •	 �ในการท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการให้เป็นไปตาม

สัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์
	 	 •	 �ธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันจะต้องเป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาที่มีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม
	 	 •	 �บุคคลท่ีมีส่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณา

และตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม
	 	 •	 �การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการเข้าท�ำธุรกรรมกับบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันต้องใช้ราคาและอัตราท่ีเป็นธรรมและมี

ความสมเหตุสมผล

4.	 ค่าตอบแทนผู้จัดการกองทรัสต์ 

	 ตลอดระยะเวลาแห่งสญัญาแต่งต้ังผูจั้ดการกองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะได้รบัค่าธรรมเนยีมส�ำหรบัการปฏบิตัหิน้าท่ี
ในการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ ดังนี้
	 4.1	 �ค่าธรรมเนียมพื้นฐานไม่เกิน 0.4% ต่อปีของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์โดยจะมีการก�ำหนดอัตราขั้นต�่ำที่ 

8 ล้านบาทต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 
	 4.2	 �ค่าธรรมเนียมพิเศษ (Incentive) ไม่เกิน 25% ของส่วนที่เกินจาก รายได้จากการลงทุนสุทธิ ในปีบัญชีล่าสุด หัก

ด้วย  1.03 เท่าของรายได้จากการลงทุนสุทธิในปีบัญชีก่อนหน้า (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยช�ำระให้เป็นรายปี
เมื่อปรากฏว่าประโยชน์ตอบแทนไม่รวมส่วนลดทุนในรอบปีบัญชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละสาม (3) ของ
ประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีก่อนหน้า โดยรอบปีบัญชีก่อนหน้าจะต้องมีจ�ำนวนเดือนเท่ากับ 12 เดือน

	 4.3	 �ค่าธรรมเนียมในการได้มาซึ่งทรัพย์สินของกองทรัสต์ (Acquisition Fee) ไม่เกิน 1.0% ของมูลค่าทรัพย์สินที่ได้
มาของกองทรัสต์ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยไม่รวมถึงทรัพย์สินหลักที่ลงทุนครั้งแรกและทรัพย์สินที่กองทรัสต์
ได้มาจากบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ 
จ�ำกัด โดยทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์จะน�ำค่าธรรมเนียมท่ีต้องช�ำระตามข้อนี้ ไม่ว่าทั้งหมดหรือบาง
ส่วนไปหักกลบลบหนี้อื่นใดไม่ได้ ทั้งนี้ จะช�ำระให้เมื่อปรากฎว่ากองทรัสต์ได้มาซึ่งทรัพย์สินแล้ว

5.	 วิธีการและเงื่อนไขในการเปล่ียนตัวผู้จัดการกองทรัสต์

	 5.1	 เหตุในการเปลี่ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 �เหตุในการเปลี่ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์มีดังต่อไปนี้ อย่างไรก็ดี การเปลี่ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์โดยชอบ

ไม่เป็นเหตุให้ผู้จัดการกองทรัสต์เกิดสิทธิเรียกร้องต่อทรัสตีเพื่อความเสียหายใดๆ
	 	 (1)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ลาออกตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์หรือสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการ 

กองทรัสต์
	 	 (2)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ถูกถอดถอนจากการท�ำหน้าท่ี ตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือ

สัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 (3)	 �ส�ำนักงาน ก.ล.ต. สั่งเพิกถอนการให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ หรือสั่งพักการปฏิบัติหน้าที่ของ

ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นเวลาเกินกว่าเก้าสิบ (90) วัน ทั้งนี้ ตามประกาศ สช. 29/2555
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	 	 (4)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์สิ้นสภาพนิติบุคคล หรือช�ำระบัญชี หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ ไม่ว่าจะเป็นค�ำสั่งพิทักษ์ทรัพย์
เด็ดขาดหรือไม่ก็ตาม

	 5.2	 การถอดถอนจากการท�ำหน้าที่
	 	 (1)	 �เมือ่ปรากฏว่าผูจั้ดการกองทรัสต์มไิด้บรหิารจดัการกองทรสัต์ตามหน้าทีใ่ห้ถกูต้อง และครบถ้วนตามทีก่�ำหนด

ไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ พ.ร.บ. ทรัสต์หรือประกาศของส�ำนักงาน 
ก.ล.ต. หรือประกาศที่เกี่ยวข้องอ่ืนใด และการไม่ปฏิบัติหน้าท่ีนั้น ทรัสตีเห็นว่าเป็นการก่อหรืออาจก่อให้
เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อกองทรัสต์ และ/หรือผู้ถือหน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยียวยาความเสีย
หายนัน้ได้ภายในระยะเวลาหกสบิ (60) วนั นบัแต่วนัทีท่รสัตแีจ้งให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์ทราบถงึเหตดุงักล่าว

	 	 (2)	 �ปรากฏข้อเท็จจริงต่อทรัสตีว่าผู้จัดการกองทรัสต์มีลักษณะไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในหมวด 1 หรือฝ่าฝืน
หรือไม่ปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ในหมวด 2 ตาม ประกาศ สช. 29/2555 และไม่ปฏบิตัติามค�ำสัง่ของส�ำนกังาน 
ก.ล.ต. หรือปฏิบัติตามค�ำสั่งแต่ไม่สามารถแก้ไขได้ภายในระยะเวลาที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนด

	 	 (3)	 �ปรากฏข้อเท็จจริงว่าการให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของส�ำนักงาน ก.ล.ต. สิ้นสุดลง และผู้
จัดการกองทรัสต์ไม่ได้รับการต่ออายุการให้ความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.

	 	 	 �การถอดถอนจากการท�ำหน้าทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์ไม่ตดัสทิธขิองกองทรสัต์ในการทีจ่ะได้รบัชดใช้ค่าเสยีหาย 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ อันเกิดขึ้นจากการที่ผู้จัดการกองทรัสต์ผิดสัญญา

	 5.3	 การลาออก และหน้าที่ภายหลังการลาออกของผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 (1)	 การลาออกของผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 	 �หากผูจั้ดการกองทรสัต์ประสงค์ทีจ่ะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนงัสอืให้ผูร้บัประโยชน์และทรัสตีทราบ

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยยี่สิบ (120) วันก่อนวันที่ก�ำหนดให้การลาออกมีผลใช้บังคับ ทั้งนี้ ต้องไม่ก่อให้
เกิดความเสียหายแก่ผู้รับประโยชน์และต่อทรัสตี และในระหว่างท่ีการลาออกยังไม่มีผลใช้บังคับนั้น ให้ผู้
จัดการกองทรัสต์ให้ความช่วยเหลือตามสมควรแก่ทรัสตีในการแต่งตั้งบุคคลใหม่ซึ่งมีคุณสมบัติและได้รับ
ความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผู้จัดการกองทรัสต์แทนท่ีผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิม โดยใน
ระหว่างทีท่รสัตียงัไม่สามารถแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ได้นัน้ ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์รายเดมิท�ำหน้าท่ี
ต่อไปจนกว่าผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่จะสามารถเข้าปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้อย่างสมบรูณ์
ตามสัญญาก่อตั้งกองทรัสต์

	 	 (2)	 หน้าที่ภายหลังการลาออก
	 	 	 ภายหลังจากที่ผู้จัดการกองทรัสต์ยื่นหนังสือลาออกแล้ว ให้ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ดังต่อไปนี้
	 	 	 (2.1)	 �ส่งมอบงาน ระบบงาน รายชื่อลูกค้า บัญชี เอกสาร และข้อมูลใดๆ ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่เป็น

ผู้จัดการกองทรัสต์ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที่เป็นความลับทางการค้าหรือไม่ก็ตามให้แก่ทรัสตี และ/หรือ 
ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ตลอดจนด�ำเนินการใดๆ ตามที่ทรัสตีร้องขอตามสมควรเพื่อให้ผู้จัดการ
กองทรัสต์รายใหม่สามารถเข้าปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ได้อย่างต่อเนื่องเพื่อประโยชน์
สูงสุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

	 	 	 (2.2)	 �ไม่ด�ำเนินการหรือประกอบธุรกิจท่ีมีลักษณะเหมือนหรือคล้ายกับ หรือท่ีมีลักษณะเป็นการแข่งขัน
กันกับธุรกิจของกองทรัสต์เป็นระยะเวลาสอง (2) ปี อนึ่ง หน้าท่ีในข้อนี้ ให้รวมถึงการไม่ชักชวน 
ติดต่อ หรอืด�ำเนนิการใดๆ โดยมวีตัถปุระสงค์หรือเป็นผลให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ทีล่าออกหรอืผูจั้ดการ
กองทรัสต์ในกรณีที่สัญญาก่อตั้งทรัสต์สิ้นสุดลงมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับลูกค้าปัจจุบันของกอง
ทรัสต์ในลักษณะที่เป็นการแข่งขันกับธุรกิจของกองทรัสต์

	 	 	 (2.3)	 �เก็บรักษาความลับทางการค้าของกองทรัสต์โดยไม่เผยแพร่ข้อมูล แบบร่าง บัญชีรายชื่อลูกค้า และ
เอกสารอื่นใดที่มีสาระส�ำคัญเป็นความลับทางการค้าของกองทรัสต์ต่อบุคคลภายนอกโดยไม่ได้รับ
ความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากทรัสตีเสียก่อน เว้นแต่เป็นการเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงาน
ราชการตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย หรือการเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาธารณะอยู่ในขณะท่ีมีการเปิด
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เผยหรือเผยแพร่ เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้ระบุไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือจะได้รับอนุญาตเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษรจากทรสัตี หรือเป็นกรณทีีต้่องปฏบัิตติาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ ประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
หรือกฎหมายอื่นใด หรือกฎ หรือระเบียบ หรือค�ำสั่งใดๆ ที่ออกโดยชอบด้วยกฎหมาย หรือกรณีที่
ต้องปฏิบัติตามคาสั่งของหน่วยงานใดๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 	 	 (2.4)	 �ด�ำเนนิการอืน่ใดตามสมควรเพือ่ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้อย่างต่อเนือ่ง
ตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์

	 5.4	 วิธีการแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่
	 	 �ให้ทรัสตีขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ภายในหกสิบ (60) วันนับแต่วันท่ีทรัสตี

ถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์  และแต่งตั้งบุคคลที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีมติเห็นชอบภายในสามสิบ (30) วันนับแต่วัน
ที่ได้รับมติ ทั้งนี้ ในกรณีที่ขอมติแล้ว แต่ไม่ได้รับมติ ให้ทรัสตีด�ำเนินการแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้เอง
โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

6.	 การบริหารจัดการกองทรัสต์อื่น

	 ในปัจจุบัน บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้มีการบริหารจัดการกองทรัสต์อื่นแต่อย่างใด ทั้งนี้ ในการปฏิบัติ
หน้าที่ของทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และสัญญาอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้อง ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์
มหีน้าทีใ่ช้ความระมดัระวงัตามสมควรในการด�ำเนินการเพ่ือป้องกนัความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรสัต์กบัทรสัตี
หรือผู้จัดการกองทรัสต์ โดยให้มีการด�ำเนินการดังต่อไปนี้
	 6.1	 �ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์ และ

หากมีกรณทีีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ต้องสามารถแสดงได้ว่ามกีลไกท่ีจะท�ำให้เช่ือมัน่ได้ว่าการ
บริหารจัดการกองทรัสต์จะเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

	 6.2	 �ในกรณทีีผู่จ้ดัการกองทรัสต์มกีารจดัการกองทรสัต์อืน่อยูด้่วย ทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัต์ทีข่ออนญุาตเสนอขาย
หน่วยทรัสต์ ต้องไม่เป็นประเภทเดียวกับทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์อื่นนั้น เว้นแต่กองทรัสต์อื่นเป็นกองทรัสต์
ที่แปลงสภาพมาจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

	 6.3	 �กองทรัสต์จะไม่เข้าท�ำรายการใดท่ีอาจส่งผลให้ทรัสตีไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ เช่น การซื้อ
อสังหาริมทรัพย์จากบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตีซ่ึงอาจท�ำให้ทรัสตีไม่สามารถให้ความเห็นเก่ียวกับการตรวจ
สอบและสอบทาน รวมถึงการท�ำ Due Diligence ของผู้จัดการกองทรัสต์ได้อย่างเป็นอิสระ

7.	 การมอบหมายหน้าท่ีในการบริหารอสังหาริมทรัพย์ให้แก่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 บริษทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์จะก�ำหนดกลยทุธ์ในการบรหิารจดัการและจดัหาผลประโยชน์จากอสงัหารมิทรัพย์
ที่กองทรัสต์ลงทุน และมอบหมายให้ อมตะ ซัมมิทซ่ึงจะท�ำหน้าท่ีเป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) 
ของกองทรสัต์ปฏิบตัติามกลยทุธ์การบรหิารจดัการอสงัหารมิทรพัย์ตามทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์ก�ำหนดเพือ่ประโยชน์ทีด่ทีีส่ดุ
ของกองทรสัต์และผูถ้อืหน่วยทรสัต์โดยรวมภายใต้สญัญาแต่งตัง้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์สญัญาก่อตัง้ทรสัต์ กฎหมายและ
ประกาศที่เกี่ยวข้อง

8.	 หลักเกณฑ์ในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 บรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์มรีะบบในการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างทรสัต์กบับคุคลทีอ่าจ
มีขัดแย้ง กล่าวคือ ผู้บริหารของฝ่ายงานที่รับผิดชอบการท�ำธุรกรรมที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และฝ่าย
ก�ำกับการปฏิบัติงานของนักลงทุนสัมพันธ์จะร่วมกันดูแลให้การท�ำธุรกรรมดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้
	 (1)	 เงื่อนไขและข้อก�ำหนดทั่วไปของกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีดังต่อไปนี้
	 	 - 	 �ในการท�ำธุรกรรม จะมีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และเป็นไป

เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์
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	 	 -	 �ธรุกรรมทีก่องทรสัต์จะท�ำกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะต้องเป็นธรุกรรมทีใ่ช้ราคาท่ีมคีวามสมเหตสุมผลและ
เป็นธรรม

	 	 -	 �บุคคลที่มีส่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามีส่วนร่วมในการพิจารณา
และตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

	 	 -	 �การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการเข้าท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ต้องใช้ราคาและ
อัตราที่เป็นธรรมและมีความสมเหตุสมผล

	 (2)	 �การอนุมัติการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องผ่านการด�ำเนินการตามข้ันตอนดัง
ต่อไปนี้

	 	 -	 �ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์ โดยกรรมการอิสระจะต้องให้
ความเห็นถึงความเหมาะสมในการเข้าท�ำธุรกรรมดังกล่าวในที่ประชุมคณะกรรมการ

	 	 -	 �ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 	 -	 �ในกรณทีีเ่ป็นธรุกรรมทีม่มูีลค่าตัง้แต่ยีส่บิล้านบาทขึน้ไป หรอืเกนิร้อยละสามของมลูค่าทรพัย์สนิสทุธขิองกอง

ทรัสต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า  ต้องได้รับมติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

	 	 �ทัง้นี ้ในกรณทีีธ่รุกรรมทีก่องทรสัต์ท�ำกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ เป็นการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิหลัก 
การค�ำนวณมูลค่าจะค�ำนวณตามมูลค่าการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ทั้งหมดของแต่ละโครงการที่ท�ำให้
กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการนั้นด้วย

	 (3)	 นโยบายการท�ำรายการกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
	 	 -	 �การท�ำธุรกรรมประเภทต่างๆ ระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ จะต้องกระท�ำภายใต้เงื่อนไขที่

มีความเป็นธรรมและมีความเหมาะสมและเป็นไปตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลักทรัพย์ 
	 	 -	 �นอกจากน้ี กองทรัสต์จะด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับธุรกรรมที่ท�ำกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ต่อ

ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งในหมายเหตุประกอบงบการเงินของกองทรัสต์ที่ได้
รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีและในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ด้วย

9.	� รายการระหว่างทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์ หรือ บุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ และ
ทรัสต์กับ ทรัสตีและบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับทรัสตี

	 9.1	 รายการระหว่างทรัสต์และผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 9.1.1	 �ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์จะแต่งตั้ง บริษัทฯ เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของกองทรัสต์ (REIT 

Manager) โดยบริษัทฯ เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกับกองทรัสต์เพราะบริษัทฯ จะได้รับการแต่งตั้ง
เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ซึ่งถูกก�ำหนดให้เป็นบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งกับกองทรัสต์ตามประกาศ สช. 
29/2555

			   ความสัมพันธ์
	 	 	 �ได้รบัการแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ซึง่ถกูก�ำหนดให้เป็นบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งกบักองทรสัต์ตาม

ประกาศ
			   เงื่อนไขนโยบายราคา
	 	 	 �บริษัทฯ จะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์จากกองทรัสต์ ซึ่งจะประกอบไปด้วยค่าธรรมเนียม

พืน้ฐาน (Base Fee) ทีจ่ะเป็นไปตามทีส่ญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ก�ำหนดโดยจะมกีารก�ำหนดอตัรา
ขั้นต�่ำแต่ไม่เกิน 0.4% ต่อปีของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์โดยจะมีการก�ำหนดอัตราข้ันต�่ำท่ี 8 
ล้านบาทต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และ ค่าธรรมเนียมพิเศษ (Incentive) ไม่เกิน 25% ของส่วนที่เกิน
จากรายได้จากการลงทุนสุทธิ ในปีบัญชีล่าสุด หักด้วย 1.03 เท่าของรายได้จากการลงทุนสุทธิในปีบัญชี
ก่อนหน้า (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยช�ำระให้เป็นรายปีเมื่อปรากฏว่าประโยชน์ตอบแทนไม่รวมส่วนลด
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ทุนในรอบปีบัญชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละสาม (3) ของประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีก่อนหน้า 
โดยรอบปีบัญชีก่อนหน้าจะต้องมีจ�ำนวนเดือนเท่ากับ 12 เดือน

			   ความเห็นด้านราคา
	 	 	 �โครงสร้างของค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ ในส่วนอัตราพื้นฐาน นั้นเป็นไปตามปกติวิสัยเทียบเคียง

ได้กบัค่าธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทนุของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์และค่าธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทรัสต์
ของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นในประเทศไทยท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยค่า
ธรรมเนยีมในส่วนอตัราพืน้ฐานนัน้สะท้อนค่าใช้จ่ายในการบรหิารกองทรสัต์ตามปกตทิีเ่กดิขึน้ นอกเหนอื
จากนัน้ โครงสร้างค่าธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทรสัต์ ยงัจดัให้มค่ีาธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทรสัต์ ในส่วนค่า
ธรรมเนียมสะท้อนจากผลการบริหารจัดการกองทรัสต์ของผู้จัดการกองทรัสต์ ซ่ึงเป็นการสร้างแรงจูงใจ
ให้ผู้จัดการกองทรัสต์บริหารจัดการกองทรัสต์อย่างมีประสิทธิภาพ

	 9.2	 รายการระหว่างทรัสต์กับนิติบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกันกับผู้จัดการกองทรัสต์
 	 	 9.2.1	 �ผู้จัดการกองทรัสต์จะว่าจ้าง อมตะ ซัมมิท เพื่อท�ำหน้าที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) 

โดย อมตะ ซัมมิทเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับกองทรัสต์ เนื่องจากอมตะ ซัมมิทเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ
ผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ทั้งนี้ รายละเอียดการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์สามารถสรุปได้ดังนี้ 

			   ความสัมพันธ์
	 	 	 -	 �เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของผู้จัดการกองทรัสต์ โดยอมตะ ซัมมิท ถือหุ้นรวมกันคิดเป็นร้อยละ 99.997 ของ

จ�ำนวนหุ้นของผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 	 -	 เป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุมผู้จัดการกองทรัสต์
			   เงื่อนไขนโยบายราคา
	 	 	 �อมตะ ซัมมิทจะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากกองทรัสต์ ซึ่งจะประกอบไปด้วย 2 

ส่วน ได้แก่ ค่าธรรมเนียมพื้นฐานโดยมีมูลค่าไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อปี และค่าธรรมเนียมพิเศษซึ่งจะไม่
เกินอัตราร้อยละ 25 ของส่วนเกินจากค่าเฉลี่ยก�ำไรขั้นต้น 3 ปีในรอบปีบัญชีของการพิจารณาหักด้วย 
1.07 เท่าของก�ำไรขั้นต้นในรอบปีบัญชีก่อนหน้ารอบการพิจารณา  เมื่อกองทรัสต์มีก�ำไรขั้นต้นย้อนหลัง 
3 ปีเฉลี่ยเพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 7 (ค�ำนวณทุก 3 ปี)

			   ความเห็นด้านราคา
	 	 	 �โครงสร้างของค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ในส่วนอัตราพื้นฐาน นั้นเป็นไปตามปกติวิสัยเทียบ

เคยีงได้กบัค่าธรรมเนยีมผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์อืน่ในประเทศ (กองทนุ
รวมอสงัหารมิทรพัย์ทพีาร์คโลจิสตคิส์ กองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ไทคอน และกองทุนรวมอสังหารมิทรพัย์
และสิทธิการเช่าดับบลิวเอชเอ พรีเมี่ยม แฟคทอรี่แอนด์แวร์เฮ้าส์ ฟันด์) โดยค่าธรรมเนียมในส่วนอัตรา
พื้นฐานนั้นสะท้อนค่าใช้จ่ายในการบริหารทรัพย์สินตามปกติที่เกิดขึ้น นอกเหนือจากนั้น โครงสร้างค่า
ธรรมเนยีมผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ยงัจดัให้มค่ีาธรรมเนยีมผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ ในส่วนค่าธรรมเนยีม
พิเศษ ซึ่งอัตราค่าธรรมเนียมทั้ง 2 ส่วนนั้นจะสร้างแรงจูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในการสร้างราย
ได้และบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 

	 	 9.2.2	 �ทรสัตซีึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์เข้าท�ำสญัญาเช่ากบัอมตะ ซมัมทิ ในทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทนุ
ครัง้แรก โดยอมตะ ซมัมทิเป็นบคุคลท่ีมคีวามเก่ียวข้องกับกองทรสัต์ เนือ่งจาก อมตะ ซัมมทิเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่
ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ (REIT Manager) ทัง้นี ้รายละเอยีดการท�ำธรุกรรมระหว่างกองทรสัต์กับผูบ้รหิาร
อสังหาริมทรัพย์สามารถสรุปได้ดังนี้

			   ความสัมพันธ์
	 	 	 -	 �เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของผู้จัดการกองทรัสต์ โดยอมตะ ซัมมิท ถือหุ้นรวมกันคิดเป็นร้อยละ 99.997 ของ

จ�ำนวนหุ้นของผู้จัดการกองทรัสต์
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	 	 	 -	 เป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุมผู้จัดการกองทรัสต์
			   ลักษณะของรายการระหว่างกัน
	 	 	 �ภายใต้สญัญาตกลงกระท�ำการท่ีจะท�ำข้ึนระหว่างทรสัตซีึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์ อมตะ ซมัมิท และ 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) อาจเกิดกรณีที่ อมตะ ซัมมิท จะเข้าท�ำสัญญากับกองทรัสต์ 
ในทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก หากปรากฎว่าไม่มีผู้เช่าในทรัพย์สินดังกล่าว ตลอดระยะ
เวลา 1 ปี นบัตัง้แต่สญัญาตกลงกระท�ำการมผีลใช้บงัคบั หรอืรบัผดิชอบช�ำระส่วนต่างของค่าเช่าระหว่าง
ค่าเช่าใหม่และค่าเช่าตามอัตราค่าเช่าตามตลาดเช่าอาคารโรงงานให้แก่กองทรัสต์หากปรากฎว่าสัญญา
เช่าในทรัพย์สินใดในทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะลงทุนครั้งแรกสิ้นสุดลง และมีการต่ออายุสัญญาเช่า หรือมี
การท�ำสัญญาเช่ากับผู้เช่ารายใหม่ และสัญญาเช่าที่มีการขยายอายุสัญญาเช่าหรือสัญญาเช่าฉบับใหม่นั้น 
มีค่าเช่าลดน้อยลงกว่าอัตราค่าเช่าตามตลาดเช่าอาคารโรงงานที่ก�ำหนดไว้

			   เงื่อนไขนโยบายราคา
	 	 	 �ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์ จะอ้างอิงอัตราค่าเช่าคงท่ีตามลักษณะท่ีต้ังของทรัพย์สินนั้น ซึ่ง

ปรากฎในตารางด้านล่างนี้ 

ที่ตั้งของทรัพย์สิน อัตราค่าเช่า

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 2 225 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 6 220 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 7 220 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 8 215 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 9 215 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง 205 บาท/ตารางเมตร/เดือน

	 	 	 �โดยอตัราราคาค่าเช่าทีท่างอมตะ ซมัมทิจะเข้าท�ำสญัญาเช่าทรพัย์สนิดงักล่าวนัน้ เป็นราคาสงูสดุของราคา
ที่ทางบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท แกรนด์ แอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด 
ใช้ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินตามลักษณะที่ตั้งของทรัพย์สิน ณ ปีที่กองทรัสต์เข้าลงทุนในทรัพย์สิน
หลักเป็นครั้งแรก

			   ความเห็นด้านราคา
	 	 	 �ราคาภายใต้สัญญาเช่ามีลักษณะที่สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด โดยข้อมูลราคาตลาดน�ำมาจาก 

ราคาสูงสุดของราคาที่ทางบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท แกรนด์ แอส
เซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด ใช้ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินตามลักษณะที่ตั้งของทรัพย์สิน ณ ปีที่ 1

	 	 	 �โดยเงือ่นไขทีก่�ำหนดให้ อมตะ ซมัมทิ ยกเว้นไม่ต้องจ่ายเงนิประกนัการเช่าและกองทรสัต์สามารถร้องขอ
ได้นัน้ ถอืว่าเป็นเงือ่นไขทีไ่ม่ท�ำให้กองทรสัต์เสยีประโยชน์เนือ่งจาก (1) กองทรสัต์สามารถร้องขอให้ อมตะ 
ซัมมิท น�ำส่งเงินประกันการเช่าได้ (2) อมตะ ซัมมิท ถูกผูกพันด้วยสัญญาตกลงกระท�ำการ จึงไม่สามารถ
ยกเลิกสัญญาเช่าโดยไม่มีผู้เช่ามาทดแทนได้ (3) อมตะ ซัมมิท ไม่ได้ก่อให้เกิดความเสียหายแก่อาคาร
โรงงาน

	 	 	 �ส�ำหรับเงือ่นไขอ่ืนๆ ภายใต้สญัญาเช่ามีลกัษณะทีส่ามารถเทยีบเคยีงได้กบัเงือ่นไขปกตทิี ่ทรัสตีซึง่กระท�ำ
ในนามของกองทรัสต์เรียกเก็บค่าเช่าจากลูกค้ารายอื่น
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	 9.3	 รายการระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี
	 	 9.3.1	 รายการระหว่างกองทรัสต์กับบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด
			   ความสัมพันธ์
	 	 	 เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 
			   เงื่อนไขนโยบายราคา
	 	 	 �ทรัสตีจะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมทรัสตี และผู้เก็บรักษาทรัพย์สินจากกองทรัสต์ โดยก�ำหนดค่าตอบแทน

เป็นรายเดือนในอตัราไม่เกิน 0.40% ต่อปีของมลูค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์โดยจะมกีารก�ำหนดอตัรา
ขั้นต�่ำที่ 8 ล้านบาทต่อปี (อัตราดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดใน
ท�ำนองเดียวกัน)

			   ความเห็นด้านราคา
	 	 	 �โครงสร้างค่าธรรมเนียมทรัสตีนั้นเป็นไปตามปกติธุรกิจ ซ่ึงเทียบเคียงได้กับค่าธรรมเนียมทรัสตีของกอง

ทุนรวมอสังหาริมทรัพย์อื่นในประเทศ

	 	 9.3.2	 ��ทรสัตซีึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์มกีารกูย้มืเงนิจากธนาคารกสกิรไทย จ�ำกดั (มหาชน) ในวงเงนิรวม
จ�ำนวน 480 ล้านบาท โดยธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของทรัสตีของกอง
ทรสัต์ ทัง้นี ้ รายละเอยีดการท�ำธรุกรรมระหว่างกองทรสัต์กบับคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัทรสัตสีามารถสรปุ
ได้ดังนี้

			   ความสัมพันธ์
	 	 	 �เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของทรัสตีของกองทรัสต์ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด โดยถือ

หุ้นอยู่ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทดังกล่าว นอกจากนี้ 
ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) 
อาจท�ำธุรกิจปกติของสถาบันการเงินให้กับทรัพย์สินอื่นท่ีมีในลักษณะเดียวกันกับกองทรัสต์ หรือให้กับ 
อมตะ ซัมมิท

			   เงื่อนไขนโยบายราคา
	 	 	 �ทรสัตีซึง่กระท�ำในนามของกองทรัสต์กู้ยมืเงินจากธนาคารกสกิรไทย จ�ำกดั (มหาชน) ในวงเงนิรวมจ�ำนวน 

ไม่เกิน 528 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นวงเงินกู้ระยะยาว จ�ำนวนรวมไม่เกิน 480 ล้านบาท และวงเงินสินเชื่อ
หมนุเวยีน จ�ำนวนรวมไม่เกิน 48 ล้านบาท โดยสามารถดรูายละเอยีดเพิม่เตมิได้ท่ีหวัข้อการกูย้มืเงนิหน้า 
38-41

			   ความเห็นด้านราคา
	 	 	 �ธุรกรรมการกู้ยืมเงินของกองทรัสต์ดังกล่าวเป็นธุรกรรมที่มีลักษณะเฉพาะที่ให้แก่กองทรัสต์ เช่น มีข้อ

ก�ำหนดและเงื่อนไขภายใต้สัญญาที่สอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของกองทรัสต์ โดยเงื่อนไขดังกล่าวจะมี
ลกัษณะท่ีสามารถเทยีบเคียงได้กับเงือ่นไขปกตท่ีิผูใ้ห้กูเ้สนอให้กบัลูกค้ารายอืน่ในอตุสาหกรรมท่ีใกล้เคยีง
กัน และมีรูปแบบความเสี่ยงที่ใกล้เคียงกัน ซึ่งทรัสตีไม่สามารถเข้ามาแทรกแซงและมีอิทธิพลในการ
พิจารณาอนุมัติและการก�ำหนดเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้ของผู้ให้กู้ได้

	 	 	 �นอกจากนี้ ผู้ให้กู้ที่เป็นบุคคลที่ไม่มีความเกี่ยวโยงกับทรัสตี สามารถยอมรับเงื่อนไขเงินกู้ดังกล่าวได้ซ่ึง
เป็นข้อบ่งชี้ได้ว่าเงื่อนไขตามสัญญาเงินกู้ดังกล่าวเป็นเง่ือนไขท่ีไปเป็นตามการค้าปกติและไม่ท�ำให้กอง
ทรัสต์เสียประโยชน์

	 	 	 �ทัง้นีบ้ริษทัฯเหน็ว่าธรุกรรมทีก่องทรสัต์จะกูย้มืเงนิจากบุคคลท่ีเกีย่วโยงกนัของทรสัตไีม่ได้ก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์และท�ำให้กองทรัสต์เสียประโยชน์ เน่ืองจากเป็นไปตามการค้าปกติ (Arm’s 
Length Basis) และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์
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	 9.4	 �ธุรกรรมประเภทอื่นๆ ที่มีรายการระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์และบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้จัดการ
กองทรัสต์ และกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี

	 	 �ในกรณีที่จะมีการท�ำธุรกรรมประเภทอ่ืนๆ ระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสตี หรือบุคคลที่ 
เกีย่วโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรือทรัสต ีทรสัตแีละ/หรอืผูจั้ดการกองทรสัต์จะมกีารด�ำเนนิการตามกฎหมาย
หลักทรัพย์ดังนี้

	 	 (1)	 �เงื่อนไขและข้อก�ำหนดทั่วไปของกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันมีดังต่อไปนี้
	 	 	 - 	 �ในการท�ำธรุกรรมกบัผูจั้ดการกองทรสัต์หรอืบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรสัต์น้ัน จะมกีารด�ำเนนิ

การให้เป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง และเป็นไปเพือ่ประโยชน์ทีด่ทีีส่ดุของกอง
ทรัสต์

	 	 	 - 	 �ธุรกรรมที่กองทรัสต์จะท�ำกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์จะต้อง
เป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาที่มีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม

	 	 	 -	 �บุคคลที่มีส่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พิจารณาและตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

	 	 	 -	 �การคดิค่าใช้จ่ายทีเ่กดิจากการเข้าท�ำธรุกรรมระหว่างกองทรสัต์และผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบคุคลทีเ่กีย่ว
โยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ ต้องใช้ราคาและอัตราที่เป็นธรรมและมีความสมเหตุสมผล

	 	 (2)	 กรณีท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 	 (2.1)	 นโยบายการท�ำรายการกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์
	 	 	 	 •	 �การท�ำธุรกรรมประเภทต่างๆ ระหว่างกองทรัสต์และผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีเ่กีย่วโยงกนั

กบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ จะต้องกระท�ำภายใต้เงือ่นไขทีม่คีวามเป็นธรรมและมคีวามเหมาะสมและ
เป็นไปตามเงือ่นไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลกัทรพัย์ ทัง้นีใ้นกรณทีี ่คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ประกาศก�ำหนดบุคคลที่มี
ลักษณะเป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันเพิ่มเติมในอนาคต การเข้าท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์ และผู้
จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ จะถือปฏิบัติให้เป็นไปตาม
เงื่อนไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลักทรัพย์

	 	 	 	 •	 �นอกจากนี้ กองทรัสต์จะด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับธุรกรรมที่ท�ำกับผู้จัดการกองทรัสต์
หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู ้จัดการกองทรัสต์ ต ่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งในหมายเหตุประกอบงบการเงินของกองทรัสต์ท่ีได้รับการตรวจสอบ
โดยผู้สอบบัญชีและในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ด้วย

	 	 	 (2.2)	 �การอนุมัติการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้
จัดการกองทรัสต์ต้องผ่านการด�ำเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้

	 	 	 	 •	 �ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้อง

	 	 	 	 •	 �ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าเกินกว่า 1 ล้านบาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 0.03 ของมูลค่าทรัพย์สิน
สุทธิของ กองทรัสต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of 
Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์

	 	 	 	 •	 �ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป หรือเกินร้อยละ 3 ของมูลค่าทรัพย์สิน
สุทธิของกองทรัสต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า ต้องได้รับมติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ด้วย
คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีม่าประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

	 	 	 	 	 �ทัง้นี ้ในกรณทีีธ่รุกรรมทีก่องทรสัต์ท�ำกบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัผูจ้ดัการ
กองทรสัต์ เป็นการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิหลกั การค�ำนวณมลูค่าจะค�ำนวณตามมลูค่า
การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ทั้งหมดของแต่ละโครงการที่ท�ำให้กองทรัสต์พร้อมจะหา
รายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการนั้นด้วย
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	 	 (3)   กรณีท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี
	 	 	 �ในกรณีทีม่กีารท�ำธรุกรรมระหว่างกองทรสัต์กบัทรสัตแีละบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัทรสัต ีจะต้องมกีารด�ำเนนิ

การดังต่อไปนี้
	 	 	 •	 �มกีารเปิดเผยข้อมลูผ่านตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืช่องทางอืน่ใดทีผู่ถื้อหน่วยทรสัต์สามารถ

เข้าถึงข้อมูลการจะเข้าท�ำธุรกรรมได้อย่างทั่วถึง
	 	 	 •	 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมูลที่สมเหตุสมผล ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า 14 วัน
	 	 	 •	 �มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาคัดค้านท่ีชัดเจน โดยระยะเวลาดังกล่าวต้องไม่น้อยกว่า  

14 วัน เว้นแต่ในกรณีที่มีการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อเข้าท�ำธุกรรมดังกล่าว ให้การคัดค้านกระท�ำใน
การขอมติผู้ถือหน่วยนั้น

	 	 	 	 �อนึง่ โดยในกรณทีีม่ผีูถ้อืหน่วยทรสัต์แสดงการคดัค้านอย่างชดัเจนตามวธิกีารทีม่กีารเปิดเผยนีใ้นจ�ำนวน
ที่เกินกว่า  1 ใน 4 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ท่ีจ�ำหน่ายได้แล้วท้ังหมด ทรัสตีจะกระท�ำหรือยินยอมให้มี
ธุรกรรมดังกล่าวข้างต้นไม่ได้
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ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท
รายงาน และ งบการเงิน
31 ธันวาคม 2560

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิของทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าอมตะซัมมทิโกรท (กอง
ทรัสต์ฯ ) ซึ่งประกอบไปด้วยงบดุลและงบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบก�ำไรขาดทุน งบ
แสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ งบกระแสเงินสดและข้อมูลทางการเงินท่ีส�ำคัญส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และ
หมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

	 ข้าพเจ้าเหน็ว่า งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 ผลการด�ำเนนิงานการเปลีย่นแปลง
สินทรัพย์สุทธิ กระแสเงินสด และข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรทโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค  
ความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามคีวามเป็นอสิระจากกองทรสัต์ฯ 
ตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ
งบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ตามที่ระบุในข้อก�ำหนดนั้นด้วย ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลัก
ฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสม  เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ
	 เรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบคอืเรือ่งต่างๆทีม่นียัส�ำคญัทีส่ดุตามดลุยพนิจิเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น�ำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดย
รวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส�ำหรับเรื่องเหล่านี้
 	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ                    
งบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า  ซึ่งได้รวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหล่านี้ด้วย การปฏิบัติงานของข้าพเจ้า                                                
ได้รวมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพื่อตอบสนองต่อการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอัน
เป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้า  ซึ่งได้รวมวิธีการตรวจสอบ ส�ำหรับเรื่องเหล่านี้ด้วย  
ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรวม
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เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบมีดังต่อไปนี้

การวัดมูลค่าของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

	 ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 กองทรัสต์ฯ มีเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า                                            
ซึ่งแสดงตามมูลค่ายุติธรรมในงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 เป็นจ�ำนวนเงิน 4,717 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 95 
ของสินทรัพย์รวม เงินลงทุนดังกล่าวไม่มีการซื้อขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องและไม่สามารถหาราคาเทียบเคียงส�ำหรับเงิน
ลงทนุอย่างเดยีวกนัหรอืคล้ายคลงึกนัได้ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จงึก�ำหนดราคายตุธิรรมของเงนิลงทนุดงักล่าวโดยอ้างองิจาก
ราคาประเมินที่ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได้ ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ ต้องใช้ดุลยพินิจ
ที่ส�ำคัญเกี่ยวกับการคาดการณ์ผลการด�ำเนินงานในอนาคต รวมถึงการก�ำหนดอัตราคิดลดและข้อสมมติที่ส�ำคัญ ซึ่งท�ำให้
เกิดความเสี่ยงที่มีนัยส�ำคัญในการวัดมูลค่าของเงินลงทุนดังกล่าว
	 ข้าพเจ้าได้ประเมินระบบการควบคุมภายในของกองทรัสต์ฯ ท่ีเก่ียวกับการค�ำนวณมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน                                                     
ในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า โดยการสอบถามผู้รับผิดชอบ และท�ำความเข้าใจการปฏิบัติตามการควบคุมภายในที่ผู้
จัดการกองทรัสต์ฯ ออกแบบไว้ ข้าพเจ้าได้พิจารณาขอบเขตและวัตถุประสงค์ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของ                                              
ผู้ประเมินราคาอิสระ และประเมินเทคนิคและแบบจ�ำลองท่ีผู้ประเมินราคาอิสระเลือกใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมท่ี
ระบุไว้ในรายงานการประเมินที่จัดท�ำโดยผู้ประเมินราคาอิสระ โดยการเทียบเคียงกับฐานความรู้และประสบการณ์ในอดีต
เกีย่วกบัการวดัมลูค่ายตุธิรรมส�ำหรบัสนิทรพัย์ในลกัษณะเดยีวกนัหรอืคล้ายคลงึกนั ตลอดจนพจิารณาความสม�ำ่เสมอของ
การใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองดังกล่าว รวมถึงประเมินความรู้ความสามารถและความเป็นอิสระของผู้ประเมินราคาอิสระ
ดังกล่าว โดยการตรวจสอบกับข้อมูลสาธารณะ นอกจากนี้ ข้าพเจ้าได้สอบทานข้อมูลที่จ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของ
ข้อสมมติหลักที่ใช้ในการประเมินโดยการเปรียบเทียบข้อมูลประมาณการผลการด�ำเนินงานในอดีตกับผลการด�ำเนินงานที่
เกดิขึน้จริงของกองทรสัต์ฯ เพือ่ประเมนิการใช้ดุลยพนิจิของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ ในการประมาณผลการด�ำเนนิงานดงักล่าว 
และตรวจสอบกับสัญญาเช่า ตลอดจนทดสอบการค�ำนวณมูลค่ายุติธรรมตามแบบจ�ำลองและข้อสมมติข้างต้น  นอกจากนี้ 
ข้าพเจ้าได้สอบทานการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวข้องกับการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงิน
ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดังกล่าว

ข้อมูลอื่น

	 ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซ่ึงรวมถึงข้อมูลท่ีรวมอยู่ในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ฯ                    
(แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิและรายงานของผูส้อบบญัชท่ีีอยูใ่นรายงานนัน้) ซึง่คาดว่าจะถกูจดัเตรยีมให้กบัข้าพเจ้าภายหลงัวนั
ที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้
	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ความ 
เชื่อมั่นในรูปแบบใดๆ ต่อข้อมูลอื่นนั้น
	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นนั้นมี
ความขัดแย้งทีม่สีาระส�ำคญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูท้ีไ่ด้รบัจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรอืไม่ หรอืปรากฏว่าข้อมลู
อื่นแสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่
	 เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ฯ ตามที่กล่าวข้างต้น และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขัด
ต่อข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะสือ่สารเรือ่งดงักล่าวให้ผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลทราบเพือ่ให้มกีารด�ำเนนิการ
แก้ไขที่เหมาะสมต่อไป
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารกองทรัสต์และผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลต่องบการเงิน

	 ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท�ำและน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกับการควบคมุภายในทีผู่จั้ดการกองทรสัต์ฯ พจิารณาว่าจ�ำเป็นเพือ่
ให้สามารถจดัท�ำงบการเงนิทีป่ราศจากการแสดงข้อมลูทีขั่ดต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอื
ข้อผิดพลาด
	 ในการจัดท�ำงบการเงนิ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ รบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกองทรสัต์ฯ ในการด�ำเนนิ
งานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับ
การด�ำเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ มีความตั้งใจที่จะเลิกหรือหยุดด�ำเนินงานหรือไม่สามารถด�ำเนินงานต่อ
เนื่องต่อไปได้
	 ผู้มหีน้าทีใ่นการก�ำกับดูแลมหีน้าทีใ่นการสอดส่องดแูลกระบวนการในการจดัท�ำรายงานทางการเงนิของกองทรสัต์ฯ 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก
การแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาด และเสนอรายงาน
ของผู้สอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้
เป็นการรบัประกันว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จริงอนั
เป็นสาระส�ำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส�ำคัญ
เมือ่คาดการณ์อย่างสมเหตสุมผลได้ว่ารายการทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิแต่ละรายการหรอืทกุรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตัดสิน
ใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้
	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง                  
ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้วย

	 •	 �ระบแุละประเมนิความเสีย่งทีอ่าจมกีารแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงนิ ไม่ว่าจะ
เกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยง
เหล่าน้ัน และได้หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า 
ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญซึ่งป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่
เกิดจากข้อผดิพลาด เนือ่งจากการทจุรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร่้วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจ
ละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

	 •	 �ท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพือ่วตัถปุระสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสิทธผิลของการควบคมุ
ภายในของกองทรัสต์ฯ 

	 •	 �ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชท่ีีผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ ใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการ
ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จัดท�ำ

	 •	 �สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู้จัดการกอง
ทรัสต์ฯ และสรปุจากหลักฐานการสอบบัญชทีีไ่ด้รับว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส�ำคญัทีเ่กีย่วกับเหตกุารณ์หรอื
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส�ำคัญต่อความสามารถของกองทรัสต์ฯ ในการด�ำเนินงาน
ต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ใน
รายงานของผูส้อบบญัชขีองข้าพเจ้าถงึการเปิดเผยข้อมลูทีเ่ก่ียวข้องในงบการเงนิหรอืหากเหน็ว่าการเปิดเผยดงั
กล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไปข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบ
บญัชีทีไ่ด้รบัจนถงึวันทีใ่นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรกต็าม เหตกุารณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต
อาจเป็นเหตุให้กองทรัสต์ฯ ต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่องได้
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	 •	 �ประเมินการน�ำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอด
จนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

	 ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกับดแูลในเรือ่งต่างๆ ซึง่รวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตาม
ที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยส�ำคัญในระบบการควบคุมภายใน
หากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า
	 ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรบัรองแก่ผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลว่าข้าพเจ้าได้ปฏบิตัติามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณทีเ่ก่ียวข้องกบั
ความเป็นอสิระและได้สือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลเกีย่วกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ซึง่ข้าพเจ้าเชือ่ว่า
มเีหตผุลทีบุ่คคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของข้าพเจ้าและมาตรการทีข้่าพเจ้าใช้เพือ่ป้องกนัไม่ให้
ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ
	 จากเร่ืองทั้งหลายที่สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆที่มีนัยส�ำคัญที่สุดในการ 
ตรวจสอบงบการเงนิในงวดปัจจุบนัและก�ำหนดเป็นเรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธบิายเรือ่งเหล่านีไ้ว้ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์ท่ียากที่จะ
เกดิขึน้ ข้าพเจ้าพจิารณาว่าไม่ควรสือ่สารเรือ่งดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้า เพราะการกระท�ำดงักล่าวสามารถคาดการณ์
ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ีผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดัง
กล่าว
	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน�ำเสนอรายงานฉบับนี้

สุพรรณี ตริยานันทกุล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด
กรุงเทพฯ: 16 กุมภาพันธ์ 2561
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งบดุล
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559

สินทรัพย์

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จ�ำนวน 4,792,951,897 บาท) 7 4,716,900,000 4,725,000,000

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จ�ำนวน 151,632,053 บาท และ

      2559: จ�ำนวน 150,000,000 บาท)  153,399,331  151,398,746 

เงินฝากธนาคาร 8 78,801,103 70,435,408

ลูกหนี้

   จากการให้เช่า 9  1,068,715 512,782

   จากดอกเบี้ย 34,708 27,644

   ลูกหนี้อื่น 13,496 483,816

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี 10 16,623,455 23,395,308

สินทรัพย์อื่น 1,155,785 1,446,829

รวมสินทรัพย์  4,967,996,593  4,972,700,533 

หนี้สิน

เจ้าหนี้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 17 19,267,847 20,182,885

เงินมัดจ�ำค่าเช่า 127,527,382 133,600,205

ค่าเช่ารับล่วงหน้า 1,439,753 2,113,798

เงินกู้ยืมระยะยาว 11, 17 1,200,000,000 1,200,000,000

รวมหนี้สิน  1,348,234,982  1,355,896,888 

สินทรัพย์สุทธิ  3,619,761,611  3,616,803,645 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้	 	 	 	 	 	
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งบดุล (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559

สินทรัพย์สุทธิ: 

ทุนจดทะเบียน

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท

      (2559: มูลค่าหน่วยละ 10.00 บาท)  3,518,058,700  3,578,900,000 

ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท

      (2559: มูลค่าหน่วยละ 10.00 บาท) 12  3,518,058,700  3,578,900,000 

ก�ำไรสะสม 13  101,702,911  37,903,645 

สินทรัพย์สุทธิ  3,619,761,611  3,616,803,645 

  

สินทรัพย์สุทธิต่อหน่วย (บาท) 10.1141 10.1059 

จ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด ณ วันสิ้นงวด (หน่วย)  357,890,000  357,890,000 
						    
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้	 	 	 	 	 	
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งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

การแสดงรายละเอียดเงินลงทุนใช้การจัดกลุ่มตามประเภทของเงินลงทุน

2560 2559

ประเภทเงินลงทุน/ เนื้อที่ดินตาม พื้นที่ ร้อยละของ ร้อยละของ

ที่ตั้ง โฉนดเลขที่ เอกสารสิทธิ์ อาคารเลขที่ อาคารโรงงาน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

 (ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า
       สิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน
              นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี (เดิมชื่อ "อมตะนคร")
                   ต�ำบลบ้านเก่า อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

9361, 21948 5-2-30 AF01  851.80  24,369,004  23,800,000 0.49  24,369,004  23,863,829 0.49

AF02  851.80  24,369,004  24,300,000 0.50  24,369,004  23,863,829 0.49

AF03  851.80  24,369,004  24,100,000 0.49  24,369,004  23,863,829 0.49

AF04  851.80  24,369,004  23,700,000 0.49  24,369,004  23,863,829 0.49

23895 4-2-71 AG01  851.80  24,151,635  23,700,000 0.49  24,151,635  23,863,829 0.49

AG02  851.80  23,940,333  23,700,000 0.49  23,940,333  23,863,829 0.49

BG01  1,203.60  34,170,803  32,900,000 0.68  34,170,803  33,719,775 0.69

23626 1-2-42 BF01  1,218.00  34,845,150  34,300,000 0.70  34,845,150  34,123,202 0.70

22735 7-1-46 BF02  1,280.52  36,633,637  35,750,000 0.73  36,633,637  35,874,748 0.74

BF03  1,280.52  36,633,637  35,750,000 0.73  36,633,637  35,874,748 0.74

BF04  1,515.14  43,345,771  43,400,000 0.89  43,345,771  42,447,807 0.87

BF05  1,588.56  45,446,662  45,100,000 0.93  45,446,662  44,504,724 0.91

26250 2-3-29 BF06  1,702.88  48,717,299  48,300,000 0.99  48,717,299  47,707,487 0.98

28361 1-2-27 BF07  1,288.00  36,847,973  36,500,000 0.75  36,847,973  36,084,306 0.74

26188 8-2-24 BF08  1,775.00  50,779,771  49,600,000 1.02  50,779,771  49,727,984 1.02

BF09  2,430.00  69,518,950  67,800,000 1.39  69,518,950  68,078,310 1.40

BF10  2,430.00  69,518,950  68,500,000 1.41  69,518,950  68,078,310 1.40

24991 2-2-48 BG02  1,777.00  50,837,399  50,800,000 1.04  50,837,399  49,784,015 1.02

24994, 26052 1-2-73 BG03  1,215.00  34,759,214  34,100,000 0.70  34,759,214  34,039,155 0.70

25059 6-0-96 BG04  1,223.80  35,010,957  34,600,000 0.71  35,010,957  34,285,694 0.70

BG05  1,416.00  40,509,872  39,600,000 0.81  40,509,872  39,670,324 0.81

BG06  1,553.70  44,448,790  43,400,000 0.89  44,448,790  43,528,095 0.89

32570 4-3-73 BG32  1,041.50  29,680,881  28,900,000 0.59  29,680,881  29,178,420 0.60

BG33  1,262.50  36,118,019  34,200,000 0.70  36,118,019  35,369,904 0.73

BG34  1,562.50  44,700,533  41,800,000 0.86  44,700,533  43,774,633 0.90

35964 11-1-95 BG35  1,570.00  44,189,970  43,000,000 0.88  44,189,970  43,984,752 0.90

BG36  1,329.00  37,335,282  34,100,000 0.70  37,335,282  37,232,952 0.76

BG37  1,329.00  37,545,574  35,400,000 0.73  37,545,574  37,232,952 0.76

BG38  1,312.00  36,912,678  33,700,000 0.69  36,912,678  36,756,684 0.75

BG39  2,170.00  61,064,835  57,900,000 1.19  61,064,835  60,794,211 1.25

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
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ประเภทเงินลงทุน/ 
ที่ตั้ง

2560 2559

เนื้อที่ดินตาม พื้นที่ ร้อยละของ ร้อยละของ

โฉนดเลขที่ เอกสารสิทธิ์ อาคารเลขที่ อาคารโรงงาน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

(ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า
       สิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน
              นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี (เดิมชื่อ "อมตะนคร")
                   ต�ำบลบ้านเก่า อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี (ต่อ)

34026 27-2-35 BG49  2,672.00  75,091,669  71,300,000 1.46  75,091,669  74,858,125 1.54

BG50  1,867.00  53,049,502  50,300,000 1.03  53,049,502  52,305,434 1.07

BG51  1,313.00  37,335,282  35,500,000 0.73  37,335,282  36,784,700 0.75

BG52  2,167.00  61,381,283  58,800,000 1.21  61,381,283  60,710,164 1.25

BG53  1,438.00  40,815,199  38,700,000 0.79  40,815,199  40,286,671 0.83

BG54  1,188.00  33,854,355  32,100,000 0.66  33,854,355  33,282,729 0.68

BG55  1,313.00  37,335,282  35,400,000 0.73  37,335,282  36,784,700 0.75

BG56  1,807.00  51,255,960  48,600,000 1.00  51,255,960  50,624,488 1.04

BG57  1,188.00  33,432,761  32,200,000 0.66  33,432,761  33,282,729 0.68

BG58  1,717.00  48,830,533  46,300,000 0.95  48,830,533  48,103,069 0.99

34030 4-0-33 BG59  1,438.00  40,920,344  36,900,000 0.76  40,920,344  40,286,671 0.83

BG60  1,313.00  37,335,282  35,500,000 0.73  37,335,282  36,784,700 0.75

40196 7-0-27 BG61  2,767.00  78,256,149  71,000,000 1.46  78,256,149  77,519,623 1.59

BG62  2,872.00  81,419,618  77,400,000 1.59  81,419,618  80,461,278 1.65

40197 7-0-13 BG63  5,277.00  148,495,465  140,500,000 2.88  148,495,465  147,839,194 3.03

40197, 40198 15-1-68 BG64  1,187.00  33,958,489  32,700,000 0.67  33,958,489  33,254,714 0.68

BG65  2,017.00  55,580,074  51,800,000 1.06  55,580,074  56,507,799 1.16

40168 6-0-07 BG66  1,437.00  40,815,199  38,800,000 0.80  40,815,199  40,258,655 0.83

BG67  3,222.00  91,017,191  86,800,000 1.78  91,017,191  90,266,796 1.85

40178 6-3-62 BG68  5,032.00  141,219,184  135,250,000 2.78  141,219,184  140,975,331 2.89

40179 7-2-06 BG69  5,032.00  141,219,184  135,250,000 2.78  141,219,184  140,975,331 2.89

40180 8-1-17 BG70  2,312.00  65,283,805  61,700,000 1.27  65,283,805  64,772,450 1.33

BG71  1,437.00  40,920,344  39,200,000 0.80  40,920,344  40,258,655 0.83

BG72  1,812.00  51,362,116  49,000,000 1.01  51,362,116  50,764,567 1.04

40198 8-1-55 BG73  1,312.00  37,018,834  35,500,000 0.73  37,018,834  36,756,684 0.75

BG74  1,312.00  37,018,834  35,200,000 0.72  37,018,834  36,756,684 0.75

28262 2-0-65 BG75  1,032.00  29,425,094  28,300,000 0.58  29,425,094  28,912,270 0.59

40193 9-2-75 BG76  3,572.00  102,189,927  97,100,000 1.99  102,189,927  100,072,314 2.05

BG77  1,187.00  33,958,489  32,800,000 0.67  33,958,489  33,254,713 0.68

BG78  1,687.00  47,670,897  46,200,000 0.95  47,670,897  47,262,596 0.97

 105,512.02  2,992,606,936  2,868,800,000  58.89  2,992,606,936  2,956,000,000 60.62

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
	

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
	

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

2560 2559

ประเภทเงิน
ลงทุน/
ที่ตั้ง

เนื้อที่ดินตาม พื้นที่ ร้อยละของ ร้อยละของ

โฉนดเลขที่ เอกสารสิทธิ์ อาคารเลขที่ อาคารโรงงาน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน  ราคาทุน  มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

(ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)  (บาท)  (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า
       สิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน
              นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี (เดิมชื่อ "อมตะนคร")
                   ต�ำบลบ้านเก่า อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

28287 1-2-43 BG07  1,290.00  43,488,417  43,600,000 0.90  43,488,417  42,904,066 0.88

28288 1-2-03 BG08  1,290.00  43,488,417  45,600,000 0.94  43,488,417  42,904,066 0.88

26788 1-2-04 BG09  1,290.00  43,488,417  45,800,000 0.94  43,488,417  42,904,066 0.88

26789 13-1-44 BG10  3,010.00  99,338,292  103,100,000 2.12  99,338,292  100,109,486 2.05

26789, 26726 13-1-78 BG11  5,200.00  175,300,192  182,600,000 3.75  175,300,192  172,946,621 3.55

26789 13-1-44 BG12  1,449.00  48,212,853  50,000,000 1.03  48,212,853  48,192,241 0.99

26789, 26787 20-0-45 BG13  1,449.00  48,212,853  50,200,000 1.03  48,212,853  48,192,241 0.99

26790, 26791 6-0-02 BG14  2,160.00  71,834,030  73,800,000 1.52  71,834,030  71,839,365 1.47

26787, 26790 9-3-05 BG15  1,620.00  53,605,747  55,300,000 1.14  53,605,747  53,879,524 1.11

26790, 26791 6-0-02 BG16  2,160.00  72,817,116  74,600,000 1.53  72,817,116  71,839,365 1.47

26787, 26790 9-3-05 BG17  1,620.00  54,612,957  57,600,000 1.18  54,612,957  53,879,524 1.11

26787 6-3-05 BG18  1,025.00  34,554,206  36,200,000 0.74  34,554,206  34,090,440 0.70

BG19  1,025.00  34,554,206  36,100,000 0.74  34,554,206  34,090,440 0.70

BG20  1,025.00  34,554,206  36,000,000 0.74  34,554,206  34,090,440 0.70

26792, 26793 18-0-03 BG21  4,650.00  152,513,332  157,800,000 3.24  152,513,332  154,654,189 3.17

26792 15-0-01 BG22  1,525.00  51,410,392  55,200,000 1.13  51,410,392  50,719,922 1.04

26794 3-0-00 BG23  2,005.00  67,592,089  72,300,000 1.48  67,592,089  66,684,226 1.37

26795 9-3-47 BG24  3,145.00  103,976,281  107,600,000 2.21  103,976,281  104,599,446 2.15

BG25  3,145.00  106,022,866  111,700,000 2.29  106,022,866  104,599,446 2.15

26792, 26795 24-3-48 BG26  2,425.00  81,750,321  86,000,000 1.77  81,750,321  80,652,991 1.65

BG27  1,300.00  43,825,159  44,100,000 0.91  43,825,159  43,236,655 0.89

26792 15-0-1 BG28  1,150.00  38,398,088  39,300,000 0.81  38,398,088  38,247,810 0.78

BG29  1,150.00  38,768,001  39,700,000 0.81  38,768,001  38,247,810 0.78

BG30  1,150.00  38,289,526  39,700,000 0.81  38,289,526  38,247,810 0.78

BG31  1,150.00  38,768,001  40,700,000 0.84  38,768,001  38,247,810 0.78

 48,408.00  1,619,375,965  1,684,600,000 34.60  1,619,375,965  1,610,000,000 33.02

สิทธิการเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน
    นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง (เดิมชื่อ "อมตะซิตี้")
         ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

26820 5-1-48 G1  1,563.00  42,248,004  39,000,000 0.80  42,248,004  37,300,863 0.76

G2  2,617.00  71,633,729  65,400,000 1.34  71,633,729  62,454,484 1.28

18344 3-2-0.1 F1  2,482.50  67,087,263  59,100,000 1.22  67,087,263  59,244,653 1.22

 6,662.50  180,968,996  163,500,000 3.36  180,968,996  159,000,000 3.26

รวมเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า  160,582.52  4,792,951,897  4,716,900,000 96.85  4,792,951,897  4,725,000,000 96.90

เงินลงทุนในหลักทรัพย์

    หน่วยลงทุน

         กองทุนเปิดกรุงไทย ธนทรัพย์ พลัส  51,632,053  52,831,839 1.08  150,000,000  151,398,746 3.10

         กองทุนเปิดไทยพาณิชย์ตราสารรัฐตลาดเงิน พลัส  100,000,000  100,567,492 2.07  -  -  - 

รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์  151,632,053      153,399,331      3.15  150,000,000  151,398,746  3.10 

รวมเงินลงทุน  4,944,583,950  4,870,299,331 100.00  4,942,951,897  4,876,398,746 100.00
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 (หน่วย: บาท) 

หมายเหตุ 2560 2559

รายได้จากการลงทุน

รายได้ค่าเช่า  354,605,188  357,489,612 

รายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 15, 17  38,259,923  53,271,385 

รายได้ดอกเบี้ย 17  855,177  1,007,257 

รายได้อื่น  9,603,977  137,198 

รวมรายได้  403,324,265  411,905,452 

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ 16, 17  11,628,990  11,771,492 

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน 16, 17  14,962,677  15,076,198 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 16  1,630,223  1,623,873 

ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์ 16, 17  6,618,541  3,628,297 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ  1,649,649  1,526,109 

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีตัดจ่าย 10  6,771,852  6,790,405 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 17  46,322,192  47,947,866 

ค่าใช้จ่ายอื่น  16,581,329  9,475,825 

รวมค่าใช้จ่าย  106,165,453  97,840,065 

รายได้จากการลงทุนสุทธิ  297,158,812  314,065,387 

รายการขาดทุนสุทธิที่เกิดขึ้นและที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน

รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์  714,774  - 

รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  (6,814,190)  (62,693,254)

รวมรายการขาดทุนสทุธท่ีิเกิดข้ึนและท่ียงัไม่เกิดขึน้จากเงนิลงทนุ  (6,099,416)  (62,693,254)

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน  291,059,396  251,372,133 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้				  
			 

งบก�ำไรขาดทุน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
			 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

 (หน่วย: บาท) 

หมายเหตุ 2560 2559

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงานในระหว่างปี

รายได้จากการลงทุนสุทธิ  297,158,812  314,065,387 

รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์  714,774  - 

รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  (6,814,190)  (62,693,254)

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน  291,059,396  251,372,133 

การจ่ายคนืมลูค่าหน่วยทรสัต์จากการลดทนุให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 12  (60,841,300)  - 

การแบ่งปันส่วนทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14  (227,260,130)  (291,680,350)

การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี  2,957,966  (40,308,217)

สินทรัพย์สุทธิต้นปี  3,616,803,645  3,657,111,862 

สินทรัพย์สุทธิปลายปี  3,619,761,611  3,616,803,645 
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งบกระแสเงินสด
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
				  

 (หน่วย: บาท) 

2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน  291,059,396  251,372,133 

ปรับกระทบรายการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน

   ให้เป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน:

   การซื้อเงินลงทุนในหลักทรัพย์  (100,000,000)  (150,000,000)

   การขายเงินลงทุนในหลักทรัพย์  100,000,000  - 

   การตัดจ�ำหน่ายค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี  6,771,852  6,790,405 

   การลดลง (เพิ่มขึ้น) ในลูกหนี้จากการให้เช่า  (555,933)  420,381 

   การลดลง (เพิ่มขึ้น) ในลูกหนี้จากดอกเบี้ย  (7,064)  5,188 

   การลดลง (เพิ่มขึ้น) ในลูกหนี้อื่น  470,320  (292,161)

   การลดลง (เพิ่มขึ้น) ในสินทรัพย์อื่น  291,044  (938,843)

   การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ในเจ้าหนี้อื่นและค่าใช้จ่ายค้างจ่าย  (2,341,778)  182,831 

   การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ในเงินมัดจ�ำค่าเช่า (6,072,823)  13,033,658 

   การลดลงในค่าเช่ารับล่วงหน้า  (674,045)  (84,392)

   รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์  (714,774)  - 

   รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  6,814,190  62,693,254 

   ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย  46,322,192  47,947,866 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน  341,362,577  231,130,320 
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 (หน่วย: บาท) 

2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี้ย  (44,895,452)  (44,792,055)

จ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสต์จากการลดทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์  (60,841,300)  - 

การแบ่งปันส่วนทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์  (227,260,130)  (291,680,350)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน  (332,996,882)  (336,472,405)

เงินฝากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ  8,365,695  (105,342,085)

เงินฝากธนาคารต้นปี  70,435,408  175,777,493 

เงินฝากธนาคารปลายปี (หมายเหตุ 8)  78,801,103  70,435,408 

 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
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(หน่วย: บาท) 
ส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่

วันที่16 มิถุนายน 2558 ถึงวันที่

หมายเหตุ 2560 2559 31 ธันวาคม 2558

ข้อมูลผลการด�ำเนินงาน (ต่อหน่วย)

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต้นปี/งวด  10.1059  10.2185  - 

บวก: การเพิ่มขึ้นของทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์/ปี  -  -  10.0000 

รายได้จากกิจกรรมลงทุน:

   รายได้จากการลงทุนสุทธิ 0.8303 0.8775 0.4493

   รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 0.0019  -  - 

   รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน  (0.0190)  (0.1751)  (0.0108)

รายได้จากกิจกรรมลงทุนทั้งสิ้น  0.8132  0.7024  10.4385 

หัก: การจ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสต์จากการลดทุน 12  (0.1700)  -  - 

      การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 14  (0.6350)  (0.8150)  (0.2200)

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด  10.1141   10.1059  10.2185 

อัตราส่วนการเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงานต่อ

   มูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)  8.04  6.86  4.31 

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญและข้อมูลประกอบเพิ่มเติมที่ส�ำคัญ

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด (บาท) 3,619,761,611  3,616,803,645  3,657,111,862 

อตัราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมลูค่าสินทรพัย์สุทธถิวัเฉล่ียระหว่าง
ปี/งวด (ร้อยละ)

 2.93  2.67  1.36 

อัตราส่วนของรายได้จากเงินลงทุนรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ
ถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)

 11.14  11.24  5.78 

อตัราส่วนของจ�ำนวนถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัของการซ้ือขายเงนิลงทุน
ระหว่างปี/งวด ต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด 
(ร้อยละ)*

 0.17  0.13  131.55 

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (บาท) 3,621,768,282  3,666,149,994  3,643,350,852 

* �การซื้อขายเงินลงทุนไม่นับรวมเงินฝากธนาคาร และค�ำนวณโดยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักตามระยะเวลาที่มีอยู่ในระหว่างปี/งวด

ข้อมูลทางการเงินท่ีส�ำคัญ
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้			  
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ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

1.	 ลักษณะของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

	 �ทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท (“กองทรสัต์ฯ”) เป็นกองทรสัต์ทีร่ะบเุฉพาะ
เจาะจงประเภทไม่รับซื้อคืนหน่วยทรัสต์ โครงการได้จัดตั้งเป็นกองทรัสต์เม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน 2558 โดยไม่มีการ
ก�ำหนดอายุโครงการ มีเงินทุนจ�ำนวน 3,579 ล้านบาท

	 �กองทรัสต์ฯ ได้จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อระดมเงินทุนจากนักลงทุนทั่วไป ซึ่งกองทรัสต์ฯ จะน�ำเงินทุนที่ได้จาก
การระดมทุนไปลงทุนในอสังหาริมทรัพย์หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์และจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์
ดังกล่าวโดยการให้เช่า  และ/หรือ ให้บริการที่เกี่ยวเนื่องกับการเช่าอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ฯ ได้ลงทุนไว้ รวมทั้ง 
การด�ำเนินการอื่นใดเพื่อประโยชน์ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อมุ่งก่อให้เกิดรายได้และผลตอบแทนแก่กองทรัสต์ฯ และ 
ผู้ถือหน่วยทรัสต์ รวมถึงการลงทุนในทรัพย์สินอื่นหรือหลักทรัพย์อื่น และ/หรือ การจัดหาผลประโยชน์ด้วยวิธีอื่น 
ที่เป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์ และ/หรือ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

	 �ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้รับหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนและให้เริ่มซื้อขายได้
ตั้งแต่วันที่ 30 มิถุนายน 2558 เป็นต้นไป

	 �บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ”) ท�ำหน้าที่ดูแลจัดการทรัพย์สินของกองทรัสต์ฯ 
โดยมีบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด ท�ำหน้าที่เป็นทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สินของกองทรัสต์ฯ 
บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด เป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสต์

	 �ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด เป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์รายใหญ ่  
ซึ่งถือหน่วยทรัสต์ร้อยละ 17.01 ของหน่วยทรัสต์ที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว

2.	 นโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทน

	 กองทรัสต์ฯ มีนโยบายจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ดังนี้ 

	 (1)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้ผูถื้อหน่วยทรสัต์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของก�ำไรสทุธทิีป่รบัปรุง
แล้วของรอบปีบญัช ีโดยประโยชน์ตอบแทนทีจ่ะจ่ายให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์นัน้แบ่งเป็น ประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับ
รอบปีบัญชีและประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (หากมี) ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้
แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่เกิน 4 ครั้งต่อรอบปีบัญชี เว้นแต่กรณีที่กองทรัสต์ฯ มีการเพิ่มทุน 

	 	 �ก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วข้างต้นให้หมายถึง ก�ำไรสุทธิที่อ้างอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์ฯ ซึ่งสามารถหัก 
การช�ำระคืนเงินต้นจากการกู้ยืมได้ (ถ้ามี)

	 (2)	 �ในกรณีที่กองทรัสต์ฯ ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือ 
หน่วยทรัสต์

	 �ในการพจิารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนถ้าประโยชน์ตอบแทนทีจ่ะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรสัต์ระหว่างรอบไตรมาสใด
มีมูลค่าต�่ำกว่าหรือเท่ากับ 0.10 บาท ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ สงวนสิทธิที่จะไม่จ่ายประโยชน์ ตอบแทนในครั้งนั้นและให้
สะสมประโยชน์ตอบแทนดังกล่าวเพื่อน�ำไปจ่ายรวมกับประโยชน์ตอบแทนจะให้มีการจ่ายในงวดถัดไป



116 รายงานประจ�ำปี 2560

3.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

	 �งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายการทางการเงินที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และ
จดัท�ำขึน้ตามหลกัเกณฑ์และรปูแบบทีก่�ำหนดในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่106 เรือ่ง การบญัชสี�ำหรบักิจการทีด่�ำเนนิ
ธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน

	 �งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่กองทรัสต์ฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ
แปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

4.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

	 ก.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 �ในระหว่างปีปัจจุบัน กองทรัสต์ฯ ได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุ (ปรบัปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏบิตัทิางบญัชฉีบบัใหม่ ซึง่มผีลบังคบัใช้ส�ำหรบังบการเงนิ
ที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2560 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดัง
กล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค�ำและค�ำศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้
มาตรฐาน การน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อ
งบการเงินของกองทรัสต์ฯ 

	 ข.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต
	 	 �ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวชิาชพีบญัชไีด้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการตคีวามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ�ำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินที่มีรอบ
ระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลังวนัที ่1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวได้รบัการปรบัปรุง
หรือจดัให้มขีึน้เพือ่ให้มเีนือ้หาเท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ
ปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ เชือ่ว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุจะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญั
ต่องบการเงินเมื่อน�ำมาถือปฏิบัติ

5.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

	 5.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

	 	 รายได้ค่าเช่าจะบันทึกเป็นรายได้ในงบก�ำไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

	 	 ดอกเบี้ยรับและดอกเบี้ยจ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

	 	 ค่าใช้จ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง

	 5.2	 การวัดค่าเงินลงทุน

	 	 �เงินลงทุนจะรบัรู้เป็นสนิทรัพย์ด้วยจ�ำนวนต้นทนุของเงนิลงทนุ ณ วนัทีก่องทรัสต์ฯ มสิีทธใินเงินลงทุน ต้นทนุของ
เงินลงทุนประกอบด้วยรายจ่ายซื้อเงินลงทุนและค่าใช้จ่ายโดยตรงทั้งสิ้นที่กองทรัสต์ฯ จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่ง 
เงินลงทุนนั้น

		  เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

	 	 �เงนิลงทนุในอสังหารมิทรพัย์และสทิธกิารเชา่แสดงด้วยมลูค่ายตุิธรรมโดยไมค่ดิค่าเสือ่มราคาหรอืค่าตดัจ�ำหน่าย 
ผู ้จัดการกองทรัสต์ฯ ก�ำหนดราคายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าว ณ วันที่ในงบการเงินงวดแรกที่ได้ซ้ือ
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อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่ามาโดยใช้ราคาทุนจากการซ้ืออสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดังกล่าว และจะ
ก�ำหนดราคายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าว ณ วันที่ในงบการเงินงวดปีถัดไปโดยใช้ราคาประเมินจากผู้ประเมิน
ราคาอิสระที่ได้รับความเห็นชอบจากสมาคมนักประเมินราคาอิสระไทยและสมาคมผู้ประเมินค่าทรัพย์สินแห่ง
ประเทศไทย (ตามประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการให้ความ
เห็นชอบบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินและผู้ประเมินหลักเพื่อวัตถุประสงค์สาธารณะ) ซ่ึงการประเมินราคาจะ
ท�ำเม่ือสถานการณ์ทางเศรษฐกจิเปลีย่นแปลงแต่อย่างน้อยจะจดัให้มกีารประเมนิราคาทกุสองปีนบัแต่วนัทีม่กีาร
ประเมนิราคาเพือ่ลงทนุหรือเช่าสทิธกิารเช่าอสงัหาริมทรพัย์ และจัดให้มกีารสอบทานการประเมนิราคาอย่างน้อย
ทุกหนึ่งปีนับแต่วันที่มีการประเมินราคาครั้งล่าสุดไปแล้ว

	 	 �ก�ำไรหรอืขาดทนุจากการวดัค่าเงนิลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าถือเป็นรายการก�ำไรหรอืขาดทนุสทุธิ
ที่ยังไม่เกิดขึ้นในงบก�ำไรขาดทุน

		  เงินลงทุนในหลักทรัพย์

	 	 �เงินลงทุนในกองทุนเปิดแสดงในงบดุลด้วยราคายุติธรรมโดยใช้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ ณ วันท�ำการสุดท้ายของวัน
ที่ในงบดุลและอ้างอิงจากบริษัทจัดการแต่ละแห่ง

	 	 �กองทรัสต์ฯ บันทึกก�ำไรหรือขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการวัดค่าเงินลงทุนในงบก�ำไรขาดทุน ณ วันที่วัดมูลค่า

	 	 �ในการจ�ำหน่ายเงนิลงทนุ ผลต่างระหว่างผลตอบแทนสทุธทิีไ่ด้รบัจากการจ�ำหน่ายเมือ่เปรยีบเทียบกบัราคาตาม
บัญชีของเงินลงทุนนั้นจะบันทึกรวมอยู่ในงบก�ำไรขาดทุน กรณีท่ีจ�ำหน่ายเงินลงทุนท่ีถือไว้ในตราสารหนี้หรือ
ตราสารทนุชนดิเดยีวกันออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชขีองเงนิลงทนุทีจ่�ำหน่ายจะก�ำหนดโดยใช้วธิถัีวเฉลีย่ถ่วง
น�้ำหนักด้วยราคาตามบัญชีจากจ�ำนวนทั้งหมดที่ถือไว้

	 	 �เงินลงทุนในเงินฝากธนาคารได้ใช้มูลค่าเงินต้นบวกดอกเบ้ียค้างรับจนถึงวันวัดค่าเงินลงทุนในการก�ำหนดมูลค่า
ยุติธรรมซึ่งได้แยกแสดงดอกเบี้ยค้างรับไว้เป็น “ลูกหนี้จากดอกเบี้ย” ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 5.3	 ลูกหนี้จากการให้เช่า

	 	 �ลูกหนี้จากการให้เช่าแสดงมูลค่าตามจ�ำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ กองทรัสต์ฯ จะบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ส�ำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี้

	 5.4	 ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

	 	 �ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ตามที่จ่ายจริง เช่น 
ค่าธรรมเนียมการจัดตั้งกองทรัสต์ฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรง ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีจะทยอยตัด
จ�ำหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลา 5 ปี

	 5.5	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 �บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนักบักองทรสัต์ฯ หมายถงึ บคุคลหรอืกจิการทีล่งทนุในส่วนได้เสยีของกองทรสัต์ฯ
ตั้งแต่ร้อยละ 10 ของส่วนได้เสียทั้งหมดที่มีสิทธิออกเสียง มีอ�ำนาจควบคุมกองทรัสต์ฯ หรือ ถูกกองทรัสต์ฯ 
ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับกองทรัสต์ฯ

	 	 �นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือ
ทางอ้อมซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อกองทรัสต์ฯ ทรัสตี ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ ผู้บริหารส�ำคัญ 
กรรมการหรือพนักงานของผู้จัดการกองทรัสต์ฯ ท่ีมีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของ 
กองทรัสต์ฯ
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	 5.6	 การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

	 	 กองทรัสต์ฯ จะบันทึกลดก�ำไรสะสม ณ วันที่มีการประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทน

	 5.7	 สัญญาเช่าระยะยาว

	 	 �สัญญาเช่าสินทรัพย์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น
สัญญาเช่าด�ำเนินงาน เงินที่กองทรัสต์ฯ ในฐานะผู้ให้เช่าได้รับภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงานจะบันทึกในงบก�ำไร
ขาดทุนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

	 5.8	 ประมาณการหนี้สิน

	 	 �กองทรสัต์ฯ จะบนัทึกประมาณการหนีส้นิไว้ในบญัชเีมือ่ภาระผกูพนัซึง่เป็นผลมาจากเหตกุารณ์ในอดตีได้เกดิขึน้
แล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากองทรัสต์ฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้อง 
ภาระผูกพันนั้น และกองทรัสต์ฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

	 5.9	 ภาษีเงินได้

	 	 กองทรสัต์ฯ ไม่มภีาระภาษีเงนิได้นติบิคุคล เนือ่งจากกองทรสัต์ฯ ได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นิตบิคุคลในประเทศไทย

	 5.10	การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 	 �มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้สิน
ให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผู้ซ้ือและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่ 
วัดมูลค่า กองทรัสต์ฯ ใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้
สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่
ไม่มตีลาดท่ีมสีภาพคล่องส�ำหรบัสนิทรพัย์หรอืหนีส้นิทีม่ลีกัษณะเดยีวกันหรอืไม่สามารถหาราคาเสนอซือ้ขายใน
ตลาดที่มีสภาพคล่องได้ กองทรัสต์ฯ จะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับ
แต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเก่ียวข้องกับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีจะวัดมูลค่า
ยุติธรรมนั้นให้มากที่สุด

	 	 �ล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายติุธรรมทีใ่ช้วดัมลูค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสนิทรพัย์และหนีส้นิในงบการเงนิแบ่งออก
เป็นสามระดับตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

	 ระดับ 1 	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง

	 ระดับ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม

	 ระดับ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

	 	 �ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กองทรัสต์ฯ จะประเมินความจ�ำเป็นในการโอนรายการระหว่างล�ำดับชั้นของ
มลูค่ายตุธิรรมส�ำหรบัสนิทรพัย์และหนีส้นิทีถ่อือยู ่ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานท่ีมกีารวดัมลูค่ายตุธิรรมแบบ
เกิดขึ้นประจ�ำ

6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีส�ำคัญ

	 �ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการในเรือ่งทีม่คีวามไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณการดงักล่าวนีส่้งผลกระทบต่อจ�ำนวน
เงนิทีแ่สดงในงบการเงินและต่อข้อมูลทีแ่สดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิผลท่ีเกดิข้ึนจรงิอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวน
ที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่ส�ำคัญมีดังนี้
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	 มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์

	 �กองทรสัต์ฯ วดัมลูค่าเงนิลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธิการเช่าทีก่องทรสัต์ฯ ได้ลงทนุไว้ ณ วนัทีใ่นงบดลุด้วยมลูค่า
ยุติธรรมโดยถือพื้นฐานจากมูลค่ายุติธรรมที่ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ โดยใช้การพิจารณากระแสเงินสดใน
อนาคตที่คาดว่าจะได้รับจากทรัพย์สินอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าคิดลดด้วยอัตราที่เหมาะสมกับความเสี่ยงท่ี
เกีย่วข้อง ข้อสมมติฐานหลกัทีใ่ช้ในการประเมนิราคาดงักล่าวประกอบด้วย อตัราค่าเช่าตามสญัญาเช่าและสญัญาประกนั
รายได้ค่าเช่าที่คาดว่าจะได้รับ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการปล่อยให้เช่า  อัตราการว่างของโรงงาน อัตราคิดลด อัตราผล
ตอบแทน และมูลค่า ณ ปีสิ้นสุดประมาณการ กองทรัสต์ฯ เห็นว่ามูลค่ายุติธรรมดังกล่าวเหมาะสม อย่างไรก็ตามผล
ตอบแทนที่กองทรัสต์ฯ จะได้รับจริงจากเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอาจแตกต่างไปขึ้นอยู่กับปัจจัย
และเงื่อนไขต่างๆ ที่จะเกิดขึ้นกับสินทรัพย์ในอนาคต

	 สัญญาเช่า 

	 �ในการพจิารณาประเภทของสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าด�ำเนนิงานหรอืสญัญาเช่าทางการเงนิ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ ได้
ใช้ดลุยพินิจในการประเมนิเงือ่นไขและรายละเอยีดของสญัญาเพือ่พจิารณาว่ากองทรัสต์ฯ ได้โอนหรอืรบัโอนความเสีย่ง
และผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่ให้เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

	 �ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล
ขาดทนุทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จากลกูหนีแ้ต่ละราย โดยค�ำนงึถงึประสบการณ์การเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ีค่งค้างและ
สภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

7.	 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าสะสม 4,792,952 4,792,952

ขาดทนุสทุธทิีย่งัไม่เกดิขึน้จากเงินลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์และ   
      สิทธิการเช่าสะสม (67,952) (3,860)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าต้นปี 4,725,000 4,789,092

หัก: ขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนใน 
      อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า (8,100) (64,092)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าปลายปี 4,716,900 � 4,725,000

	 �เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2558 กองทรัสต์ฯ ได้ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์โดยท�ำสัญญาจะซื้อจะขายทรัพย์สินและสัญญา
เช่าที่ดินและอาคารกับบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน โดยมีอายุสิทธิการเช่า 30 
ปี โดยมีรายละเอียดการลงทุนโดยสรุปดังต่อไปนี้

ประเภทการลงทุน
เนื้อที่ดิน

(ไร่-งาน-ตารางวา)
พื้นที่เช่า

(ตารางเมตร) จ�ำนวนโรงงาน

สทิธิการเช่าทีดิ่นและอาคารโรงงานระยะเวลา 30 ปี 162-2-97.1 112,174.52 63

กรรมสิทธิ์ในที่ดินและอาคารโรงงาน 61-2-85 48,408.00 25

    รวม 224-1-82.1 160,582.52 88
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	 ��ในระหว่างเดือนธันวาคม 2560 กองทรัสต์ฯ ได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน 
ในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ซึ่งกองทรัสต์ฯ ได้ปรับเงินลงทุน
ในอสังหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าเป็นมลูค่ายตุธิรรมใหม่เป็นมลูค่า 4,717 ล้านบาท (2559: จ�ำนวน 4,725 ล้านบาท) 
และรับรู้ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนดังกล่าวจ�ำนวน 8 ล้านบาท ในงบก�ำไรขาดทุนส�ำหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 2560 (2559: จ�ำนวน 64 ล้านบาท)

	 �ผลกระทบต่อการเพิ่มขึ้น (ลดลง) ของมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช ่า                                  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอัตราสมมติฐานที่ส�ำคัญ สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560

    อัตราคิดลด

        เพิ่มขึ้น 50 เบซิสพอยท์ 

        (กรรมสิทธิ์: 8.5% และสิทธิการเช่า: 10.0%) (226,070)

        ลดลง 50 เบซิสพอยท์ 

        (กรรมสิทธิ์: 7.5% และสิทธิการเช่า: 9.0%) 186,589

    อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 

        เพิ่มขึ้น 50 เบซิสพอยท์ (7.5%) (62,501)

        ลดลง 50 เบซิสพอยท์ (6.5%) 70,202

	 �ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 กองทรัสต์ฯ ได้จดจ�ำนองกรรมสิทธิ์ในที่ดินและ/หรือสิ่งปลูกสร้าง และการโอน
สทิธ์ิอย่างมเีง่ือนไขในสทิธกิารเช่าท่ีดินและ/หรอืสิง่ปลกูก่อสร้างของกองทรสัต์ฯ  ซึง่มมีลูค่าตามบัญชีสทุธจิ�ำนวน 4,717 
ล้านบาท (2559: จ�ำนวน 4,725 ล้านบาท) เพื่อใช้เป็นหลักประกันวงเงินสินเช่ือที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ตามที่ 
กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 11 

8.	 เงินฝากธนาคาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 กองทรัสต์ฯ มีเงินฝากธนาคาร ดังนี้

ธนาคาร/ประเภทบัญชี
เงินต้น

(หน่วย: พันบาท)
อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

2560 2559 2560 2559

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

    เงินฝากประเภทออมทรัพย์ 78,795 70,063 0.87 0.87

    เงินฝากประเภทกระแสรายวัน 6 372 - -

รวม 78,801 70,435
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9.	 ลูกหนี้จากการให้เช่า

	 �ยอดคงเหลือของลูกหนี้จากการให้เช่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 แยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึง
ก�ำหนดช�ำระได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

อายุหนี้ค้างช�ำระ

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ - -

ค้างช�ำระ

	 ไม่เกิน 3 เดือน 1,069 513

รวม 1,069 513

10.	ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีต้นปี 23,395 30,186

หัก: ตัดจ�ำหน่ายระหว่างปี (6,772) (6,791)

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีปลายปี 16,623 23,395

11.	เงินกู้ยืมระยะยาว

	 �เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2558 กองทรัสต์ฯ ได้เบิกเงินกู้ยืมเงินระยะยาวจากธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) และ
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 1,200 ล้านบาท เพื่อใช้ในการเข้าซื้อทรัพย์สินหลักในการ
ลงทุนครั้งแรก โดยมีเงื่อนไขการช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมดภายในเดือนธันวาคม 2562 ทั้งนี้ ดอกเบี้ยจะช�ำระคืนภายใน
วันท�ำการสุดท้ายของเดือน โดยมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากับ MLR ลบอัตราคงที่ต่อปี โดยมีหลักทรัพย์ค�้ำประกันดังนี้

	 1)	 �ค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองกรรมสิทธิ์ในที่ดิน และ/หรือสิ่งปลูกสร้าง และการโอนสิทธิ์อย่างมีเงื่อนไขในสิทธิการ
เช่าในที่ดิน และ/หรือสิ่งปลูกสร้างของทรัพย์สินที่กองทรัสต์ฯ เข้าลงทุนครั้งแรก (หมายเหตุ 7)

	 2)	 การโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขในกรมธรรม์ประกันภัย

	 3)	 การโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขในสัญญาเช่าของผู้เช่าที่มีอายุมากกว่า 3 ปี 6 เดือน

	 �ภายใต้สัญญาเงินกู้ กองทรัสต์ฯ ต้องปฎิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา  เช่น การด�ำรง
อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ฯ  (Debt to Total Assets Ratio) และอัตราส่วน
หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อก�ำไรจากการด�ำเนินงาน ก่อนดอกเบี้ยและค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษี ค่าเสื่อมราคา ค่าตัด
จ�ำหน่าย ปรับปรงุด้วยรายการอืน่ทีม่ใิช่เงินสด (Debt to EBITDA Ratio) ให้เป็นไปตามอตัราท่ีก�ำหนดในสญัญา เป็นต้น
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12.	หน่วยทรัสต์

	 รายการเคลื่อนไหวของหน่วยทรัสต์และทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ส�ำหรับปี 2560 ดังนี้

จ�ำนวนหน่วย มูลค่าต่อหน่วย จ�ำนวนเงิน

(หน่วย: พันหน่วย) (หน่วย: บาท) (หน่วย: พันบาท)

    ยอดต้นปี 357,890 10.00 3,578,900

    การลดมูลค่าหน่วยทรัสต์ - (0.17) (60,841)

    ยอดปลายปี 357,890 9.83 3,518,059

	 �ในระหว่างปีปัจจุบนั กองทรสัต์ฯ ได้ประกาศลดมลูค่าของหน่วยทรสัต์ในอตัราหน่วยทรสัต์ละ 0.17 บาท คดิเป็นจ�ำนวน
เงิน 60.8 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหน่วยจดทะเบียน เพื่อเป็นการลดสภาพคล่องส่วนเกินเนื่องจาก
กองทรัสต์ฯ มเีงนิสดส่วนเกนิจากรายการขาดทนุสทุธทิีย่งัไม่เกดิข้ึนจากการประเมนิมูลค่าเงนิลงทนุในอสงัหาริมทรพัย์
และสิทธิการเช่า โดยการด�ำเนินการดังกล่าวสอดคล้องกับหนังสือชี้ชวนของกองทรัสต์ฯ

13.	ก�ำไรสะสม

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

รายได้จากการลงทุนสุทธิสะสม 474,872 160,807

ขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนสะสม (66,553) (3,860)

หัก:    การแบ่งปันก�ำไรให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์สะสม (370,415) (78,735)

ก�ำไรสะสมต้นปี 37,904 78,212

บวก:   รายได้จากการลงทุนสุทธิ 297,159 314,065

         ก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 714 -

         ขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน (6,814) (62,693)

หัก:    การแบ่งปันก�ำไรให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในระหว่างปี  

         (หมายเหตุ 14) (227,260) (291,680)

ก�ำไรสะสมปลายปี 101,703 37,904
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14.	การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์

	 ในระหว่างปี กองทรัสต์ฯ ได้จ่ายประโยชน์ตอบแทนจากผลการด�ำเนินงาน ดังนี้

วันที่ประกาศจ่าย ส�ำหรับรอบระยะเวลา อัตราหน่วยละ รวม

(บาท) (พันบาท)

17 กุมภาพันธ์ 2560 1 ตุลาคม 2559 - 31 ธันวาคม 2559 0.0500 17,895

11 พฤษภาคม 2560 1 มกราคม 2560 - 31 มีนาคม 2560 0.2000 71,578

9 สิงหาคม 2560 1 เมษายน 2560 - 30 มิถุนายน 2560 0.1900 67,999

9 พฤศจิกายน 2560 1 กรกฎาคม 2560 - 30 กันยายน 2560 0.1950 69,788

รวมประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 0.6350 227,260

16 กุมภาพันธ์ 2559 1 ตุลาคม 2558 - 31 ธันวาคม 2558 0.2000 71,578

11 พฤษภาคม 2559 1 มกราคม 2559 - 31 มีนาคม 2559 0.2050 73,368

5 สิงหาคม 2559 1 เมษายน 2559 - 30 มิถุนายน 2559 0.2100 75,156

10 พฤศจิกายน 2559 1 กรกฎาคม 2559 - 30 กันยายน 2559 0.2000 71,578

รวมประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 0.8150 291,680

15.	รายรับจากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 �บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้รับจ้างบริหารอสังหาริมทรัพย์จากผู้จัดการกองทรัสต์ฯ ได้ตกลงจะ
ด�ำรงรกัษาสดัส่วนการเช่าของผูเ้ช่าในทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์ฯ จะลงทนุครัง้แรก ภายในระยะเวลา 1 ปี โดยถ้าทรพัย์สนิ
ใดในทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์ฯ ลงทนุครัง้แรกไม่มผู้ีเช่า ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ตกลงเข้าเป็นผูเ้ช่าในทรพัย์สนินัน้โดยจะ
ท�ำสญัญาเช่าอาย ุ3 ปี และจะเป็นผูเ้ช่าจนกว่าจะครบอายสุญัญาเช่าหรอืจนกว่าจะสามารถหาผูเ้ช่ามาเช่าทรพัย์สนินัน้
ได้ ทั้งนี้อัตราค่าเช่าในสัญญาเช่าทรัพย์สินระหว่างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์กับกองทรัสต์ฯ ให้เป็นไปตามราคาตลาด 
และในช่วงระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่กองทรัสต์ฯ ลงทุนครั้งแรกหากปรากฏว่าสัญญาเช่าในทรัพย์สินที่กองทรัสต์ฯ 
จะลงทุนครั้งแรกสิ้นสุดลง และมีการต่ออายุสัญญาเช่า หรือมีการท�ำสัญญาเช่ากับผู้เช่ารายใหม่ แต่มีค่าเช่าลดน้อยลง
กว่าอตัราเช่าตามราคาตลาด ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์ตกลงท่ีจะรับผดิชอบช�ำระส่วนต่างของค่าเช่าใหม่และค่าเช่าตาม
อัตราค่าเช่าตามราคาตลาดให้แก่กองทรัสต์ฯ จนกว่าจะสิ้นสุดอายุสัญญาเช่าท่ีมีการต่ออายุหรือสัญญาเช่าฉบับใหม่ 
แล้วแต่กรณี

16.	ค่าใช้จ่าย

	 �ค่าธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทรสัต์ ค่าธรรมเนยีมทรัสตีและผูเ้ก็บรกัษาทรพัย์สนิ ค่าธรรมเนยีมนายทะเบยีนหน่วยทรัสต์ 
และค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ มีรายละเอียดดังนี้

	 ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์

	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จะได้รับค่าธรรมเนียมการจัดการจากกองทรัสต์ฯ เป็นรายเดือนในอัตราไม่เกินร้อยละ 0.5 ต่อปี  
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ฯ 
ค่าธรรมเนียมการจัดการต้องไม่ต�่ำกว่า 8 ล้านบาทต่อปี และผู้จัดการกองทรัสต์ฯ จะได้รับค่าธรรมเนียมพิเศษไม่เกิน
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ร้อยละ 0.75 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิม่ ภาษธีรุกจิเฉพาะ หรอืภาษอีืน่ใดในท�ำนองเดยีวกนั) ของมลูค่าทรพัย์สนิสทุธิ
ของกองทรัสต์ฯ ซึ่งจะได้รับต่อเมื่อประโยชน์ตอบแทนในปีบัญชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละ 3 ของประโยชน์
ตอบแทนในปีบัญชีก่อนหน้า ไม่รวมส่วนลดทุน ผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ จะได้รบัค่าธรรมเนยีมในการได้มาซ่ึงทรพัย์สนิหลกั
ของกองทรสัต์ฯ ซึง่คดิในอตัราไม่เกนิร้อยละ 1.0 ของมูลค่าทรัพย์สินที่ได้มาในกรณีเป็นทรัพย์สินของบุคคลอื่น โดยไม่
รวมถึงทรัพย์สินหลักที่ลงทุนครั้งแรกและทรัพย์สินทีก่องทรสัต์ฯ ได้มาจากบรษิทั อมตะ ซมัมทิ เรดดี ้บลิท์ จ�ำกดั หรอื
บคุคลทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษิทั อมตะ ซมัมทิ เรดด้ี บิลท์ จ�ำกัด

	 ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน

	 �ทรัสตีของกองทรัสต์ฯ จะได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอัตราไม่เกินร้อยละ 1.0 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษี
ธรุกจิเฉพาะ หรอืภาษอีืน่ใดในท�ำนองเดยีวกนั) ของมลูค่าทรพัย์สนิสทุธขิองกองทรสัต์ฯ ค่าธรรมเนยีมทรสัตแีละผูเ้ก็บ
รักษาทรัพย์สินต้องไม่ต�่ำกว่า 8 ล้านบาทต่อปี

	 ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน

	 �นายทะเบยีนของกองทรัสต์ฯ จะได้รบัค่าตอบแทนเป็นรายเดอืนในอัตราไม่เกนิร้อยละ 0.5 ต่อปี (ไม่รวมภาษมูีลค่าเพิม่ 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ฯ

	 ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

	 �ผูบ้รหิารอสังหารมิทรพัย์จะได้รบัค่าตอบแทนในการท�ำหน้าทีผู่บ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์จากกองทรสัต์ฯ ตามสญัญาการ
จ้างทีท่�ำขึน้ระหว่างกองทรัสต์ฯ กบัผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์ ทัง้นีอ้ตัราดงักล่าวจะไม่เกนิ ร้อยละ 3.0 ของมลูค่าทรพัย์สนิ
สุทธิของกองทรัสต์ฯ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน) ทั้งนี้ ค่าธรรมเนียม
ดังกล่าวจะมีมูลค่าไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อปี และผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะได้รับค่าธรรมเนียมพิเศษไม่เกินร้อยละ 
1.0 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ 
กองทรัสต์ฯ ซึ่งจะได้รับต่อเมื่อกองทรัสต์ฯ มีก�ำไรขั้นต้นย้อนหลัง 3 ปีเฉลี่ยเพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 7 ต่อปี (ค�ำนวณ
ทุก 3 ปี) 

17.	รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 รายละเอียดความสัมพันธ์ที่กองทรัสต์ฯ มีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์ รายละเอียดการท�ำธุรกรรม

บริษทั อมตะ ซัมมทิ เรดด้ี บลิท์ จ�ำกดั ผูถ้อืหน่วยทรัสต์รายใหญ่ และ
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ของ
กองทรัสต์ฯ

- �ได้ท�ำสัญญาเช่าที่ดินและอาคารโรงงานใน
ฐานะผู้ให้เช่า

- �ได้ท�ำสัญญาซื้อขายที่ดินและอาคารโรงงาน
ในฐานะผู้ขาย

  - รบัค่าธรรมเนยีมการบรหิารอสงัหารมิทรพัย์

- จ่ายค่าชดเชยการด�ำรงรักษาสัดส่วนการเช่า

บรษัิท อมตะ ซมัมทิ รีทส์ 
   แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ผู้จัดการกองทรัสต์ฯ - �รับค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการจากกอง
ทรัสต์ฯ

- �รบัค่าธรรมเนยีมพเิศษและค่าธรรมเนยีมการ
ได้มาซึ่งสินทรัพย์จากกองทรัสต์ฯ

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
   กสิกรไทย จ�ำกัด

ทรัสตี - รับค่าธรรมเนียมทรัสตีจากกองทรัสต์ฯ

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทใหญ่ของทรัสตี - รับฝากเงินและให้กองทรัสต์ฯ กู้ยืมเงิน
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		�  ในระหว่างปี กองทรสัต์ฯ มรีายการธรุกจิทีส่�ำคญักบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการธรุกจิดงักล่าวเป็นไปตามเงือ่นไข
ทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกองทรัสต์ฯ และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไป
ตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559 นโยบายการก�ำหนดราคา

	� บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

	 �     เงินชดเชยจากการด�ำรงสัดส่วนการเช่า 38,260 53,271 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 15

	 �     ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์ 6,619 3,628 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

	� บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

	 �     ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ฯ 11,629 11,771 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

	� บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด

	 �     ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน 14,963 15,076 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

	� ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

	 �     ดอกเบี้ยรับ 855 1,007 อัตราตลาด

	 �     ดอกเบี้ยจ่าย 18,529 19,178 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 11
	
	 �ยอดคงค้างระหว่างกองทรัสต์ฯ และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559  

มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม กสิกรไทย จ�ำกัด

         ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สินค้างจ่าย 2,500 2,507

	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

         ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ค้างจ่าย 1,939 1,946

	� ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

         เงินฝากธนาคาร 78,801 70,435

         ดอกเบี้ยค้างรับ 35 28

         ดอกเบี้ยค้างจ่าย 2,793 2,223

         เงินกู้ยืมระยะยาว 480,000 480,000
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	 เงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 �ยอดคงค้างของเงินกู้ยืมระหว่างกองทรัสต์ฯ และธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 
2559 และการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ ในระหว่างปี ณ วันที่

31 ธันวาคม 2559 เพิ่มขึ้น ลดลง 31 ธันวาคม 2560

	 �เงินกู้ยืมระยะยาว 480,000 - - 480,000

18.	ข้อมูลเกี่ยวกับการซ้ือขายเงินลงทุน

	 �กองทรัสต์ฯ ได้ซื้อขายเงินลงทุนในระหวา่งปีโดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคารมีจ�ำนวนเงินรวม 200 ล้านบาท 
โดยคิดเป็นอัตราร้อยละ 5.52 ต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี (2559: เป็นจ�ำนวนรวม 150 ล้านบาท  
โดยคิดเป็นอัตราร้อยละ 4.09 ต่อมูลค่าสินทรัพย์ถัวเฉลี่ยระหว่างปี)

19.	ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

	 �กองทรัสต์ฯ ด�ำเนินธุรกิจหลักในส่วนงานด�ำเนินงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว คือการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์และ
ด�ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย กองทรัสต์ฯ ประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณา
จากก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในการวัดก�ำไรหรือขาดทุนจากการ 
ด�ำเนินงานและสินทรัพย์ในงบการเงิน ดังนั้น รายได้ ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน และสินทรัพย์ท่ีแสดงอยู่ในงบการเงิน  
จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานด�ำเนินงานและเขตภูมิศาสตร์แล้ว

20.	ภาระผูกพัน

	 �กองทรสัต์ฯ มภีาระผกูพันทีจ่ะต้องจ่ายค่าบรกิารและค่าธรรมเนยีมต่างๆ ตามเกณฑ์และเงือ่นไขทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 16

21.	ล�ำดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม

	 �ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 กองทรัสต์ฯ มีสินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามล�ำดับชั้น
ของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 

(หน่วย: พันบาท)
2560

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

	 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า - - 4,716,900 4,716,900

	 �เงินลงทุนในหลักทรัพย์ - 153,399 - 153,399
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(หน่วย: พันบาท)

2559

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม

	 �เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า - - 4,725,000 4,725,000

	 �เงินลงทุนในหลักทรัพย์ - 151,399 - 151,399

	 ในระหว่างปี ไม่มีการโอนรายการระหว่างล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม

22.	เคร่ืองมือทางการเงิน

	 22.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 	 	 �เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของกองทรัสต์ฯ ตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดง
รายการและการเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนในหลัก
ทรัพย์ ลูกหนี้ เจ้าหนี้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย และเงินกู้ยืมระยะยาว กองทรัสต์ฯ มีความเสี่ยงท่ีเก่ียวข้องกับ 
เครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้

			   ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 	 �	 �กองทรัสต์ฯ มีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้จากการให้เช่าและลูกหนี้อื่น ผู้จัดการ 
กองทรัสต์ฯ ควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการก�ำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม เช่น 
การเรียกเก็บเงินมัดจ�ำค่าเช่าจากลูกค้าของกองทรัสต์ฯ เพ่ือเป็นประกันในกรณีที่กองทรัสต์ฯ ไม่สามารถเก็บ 
ค่าเช่าได ้ นอกจากนี้การให้สินเชื่อของกองทรัสต์ฯ ไม่มีการกระจุกตัวเนื่องจากกองทรัสต์ฯ มีฐานของลูกค้าท่ี 
หลากหลายและมีอยู่จ�ำนวนมากราย ดังนั้น กองทรัสต์ฯ จึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญ
จากการให้สินเชื่อ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่กองทรัสต์ฯ อาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของ 
ลูกหนี้จากการให้เช่า และลูกหนี้อื่นที่แสดงอยู่ในงบดุล

			   ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 	 	 �กองทรัสต์ฯ มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับ เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนในหลักทรัพย์
และเงินกู้ยืมระยะยาว อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตาม
อัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของ
กองทรัสต์ฯ จึงอยู่ในระดับต�่ำ 

	 22.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 	 �เน่ืองจากเครือ่งมอืทางการเงนิส่วนใหญ่ของกองทรสัต์ฯ จดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ เงนิกูย้มืมอีตัราดอกเบีย้ใกล้
เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด กองทรัสต์ฯ จึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับ
มูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบดุล

23.	การบริหารจัดการทุน 

	 �วตัถปุระสงค์ของกองทรสัต์ฯ ในการบรหิารทางการเงนิคอืการด�ำรงไว้ซึง่ความสามารถในการด�ำเนนิงานอย่างต่อเนือ่ง 
และการด�ำรงไว้ซึ่งโครงสร้างของทุนที่เหมาะสมเพื่อให้สามารถให้ผลตอบแทนต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามเงื่อนไข 
การจัดตั้งกองทรัสต์ฯ
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24.	เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

	 �เมือ่วนัที ่16 กมุภาพนัธ์ 2561 ทีป่ระชมุคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์ฯ มมีติอนมุตักิารจ่ายประโยชน์ตอบแทน
ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560 ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในอัตรา 
หน่วยละ 0.16 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 57 ล้านบาท โดยก�ำหนดจ่ายประโยชน์ตอบแทนในวันที่ 23 มีนาคม 2561

25.	การอนุมัติงบการเงิน

	 งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกโดยกรรมการผู้มีอ�ำนาจของผู้จัดการกองทรัสต์ฯ เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2561
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