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สารจากผู้จัดการกองทรัสต์

	 ปี 2561 แม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะมีการชะลอตัวใน
ช่วงกลางปีที่ผ่านมา แต่ในไตรมาสที่ 4 เศรษฐกิจไทย
ก็ได้ปรับตวัเร่งขึน้จากการขยายตัวในไตรมาสก่อนหน้า  
ส่งผลให้ทัง้ปีขยายตัวร้อยละ 4.1 ซึง่ขยายตัวจากร้อยละ 
4.0 ในปี 2560 ถือว่าเป็นการขยายตัวของเศรษฐกิจ 
ทีป่รบัขึน้สงูทีส่ดุในรอบ 6 ปี และจากการทีร่ฐับาลจะจดั 
ให้มกีารเลอืกตัง้ในเดอืนมนีาคม 2562 ส่งผลให้ภาพรวม 
ของประเทศในสายตานักลงทุนเริ่มเป็นบวก ประกอบ 
กับนโยบายการกีดกันการค้าระหว่างประเทศสหรัฐ 
อเมริกากับประเทศจีน ซึ่งคาดว่าจะส่งผลให้นักลงทุน 
เริ่มเปลี่ยนฐานหันมาสนใจประเทศไทยเพิ่มขึ้น

เรียน ท่านผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ประธานกรรมการ
บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ 

แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

	 ทั้งนี้ จากที่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ฯ นั้นตั้งอยู ่
ภายในนคิมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้ชลบุร ีและอมตะซิตี ้
ระยอง ซึ่งนิคมอุตสาหกรรมทั้ง 2 แห่งอยู่ภายใต้การ
บริหารจัดการโดยบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อยที่บริหารจัดการที่มุ ่งเน้น
การพัฒนาที่ไม่หยุดยั้ง ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งอนาคต พร้อมก้าวสู่ยุค 
4.0 ที่จะพัฒนาเป็นเมืองอัจฉริยะและศูนย์การเรียนรู้
ในภูมิภาค เป็นพื้นที่การลงทุนอยู่ในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก (ECC) ซึ่งเป็นกลไกหนึ่งที่รัฐบาลใช้ใน
การขับเคลื่อนนโยบาย Thailand 4.0  จึงจัดได้ว่าเป็น
ท�ำเลท่ีมีศักยภาพในขยายตัวทางเศรษฐกิจสูง ซ่ึงส่ง
ผลให้ผลิตภัณฑ์ของกองทรัสต์ได้รับความไว้วางใจจาก 
นักลงทุนรายใหม่ อีกทั้งกองทรัสต์เองก็ยังคงสามารถ
รักษาฐานผู้เช่ารายเดิมไว้ได้เป็นส่วนมาก ท�ำให้อัตรา
การเช่าพื้นที่ยังคงสูงกว่าร้อยละ 90 

	 ท้ายนี้ ผมในฐานะประธานกรรมการของบริษัท  
อมตะ ซมัมทิ รทีส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั ในฐานะผูจั้ดการ 
กองทรัสต์ขอเป็นตัวแทนของกรรมการ ผู้บริหารและ 
พนกังานของบรษิทัฯ ขอขอบคณุท่านผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 
ทุกท่านเป็นอย่างยิ่งท่ีมอบความไว้วางใจ เช่ือมั่นและ 
สนับสนุนการด�ำเนินกิจการของกองทรัสต์ฯ ด้วยด ี
เสมอมา บริษัทฯ จะมุ่งมั่นท�ำหน้าที่พัฒนาและบริหาร 
จัดการทรัพย์สินของกองทรัสต์ให้มีประสิทธิภาพ  
เพื่อสร้างผลตอบแทนอย่างสม�่ำเสมอให้แก่ท่านผู้ถือ 
หน่วยทรัสต์ จะบริหารและก�ำกับดูแลโดยยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลและมีความรบัผดิชอบต่อสงัคม เพือ่สร้าง 
ประโยชน์สูงสุดให้ท่านผู้ถือหน่วยทรัสต์และค�ำนึงถึง 
ผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholder) โดยรวมของกองทรัสต์
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สรุปข้อมูลสำ�คัญของกองทรัสต์

ข้อมูลที่สำ�คัญของกองทรัสต์

ชื่อกองทรัสต์ (ไทย) : ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท  
(“ทรัสต์” หรือ “รีทส์”)

ชื่อกองทรัสต์ (อังกฤษ) : Amata Summit Growth Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust  
(“Trust” or “REIT”)

ชื่อย่อ : AMATAR

ทุนจดทะเบียน : 3,518,058,700 บาท

ทุนช�ำระแล้ว : 3,518,058,700 บาท

มูลค่าที่ตราไว้ : 9.83 บาท

อายุของกองทรัสต์ : ทรัสต์ไม่ก�ำหนดอายุ

ประเภทหน่วยทรัสต์ : ไม่รับไถ่ถอนหน่วยทรัสต์

ผู้จัดการกองทรัสต ์
(REIT Manager)

: บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 
ที่ตั้ง:  2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่  ห้วยขวาง  กรุงเทพมหานคร  10310 
โทรศัพท์ : 02 792 0089  โทรสาร: 02 318 1096

ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
(Property Manager)

: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 
ที่ตั้ง : 700  หมู่ 1  ต�ำบลคลองต�ำหรุ 
อ�ำเภอเมืองชลบุรี  จังหวัดชลบุรี  20000 
โทรศัพท์ : 038 939 007

ทรัสตี (Trustee) : บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด 
ที่ตั้ง : 400/22 อาคารธนาคารกสิกรไทย ชั้น 6 และ 12 
ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 
โทรศัพท์ : 02 673 3999  โทรสาร: 02 673 7809

ผู้สอบบัญชี : นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498 
บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด 
ที่ตั้ง : ชั้น 33  อาคารเลครัชดาออฟฟิศคอมเพล็กซ์ 
เลขที่ 193/136-137  ถนนรัชดาภิเษก  เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  10110 
โทรศัพท์ : 02 264 9090
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สรุปข้อมูลที่สำ�คัญเกี่ยวกับทรัพย์สินของกองทรัสต์

  	 1. รายละเอียดทรัพย์สินที่ลงทุน

	 กองทรัสต์เข้าลงทุนในที่ดินและอาคารโรงงานของบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ ซัมมิท” หรือ  
“ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์”) ประกอบด้วยอาคารโรงงาน จ�ำนวน 88 อาคาร รวมเป็นพื้นที่ปล่อยเช่าประมาณ 160,586.52 
ตารางเมตร ตั้งอยู่บนที่ดินซึ่งมีเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่ทั้งหมดจ�ำนวน 224 ไร่ 1 งาน 82.1 ตารางวา ได้แก่ 

อสังหาริมทรัพย์ ที่ตั้งทรัพย์สิน เนื้อที่ดิน
พื้นที่ใช้สอย

(ตารางเมตร)

มูลค่าทรัพย์สินที่ประเมิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2561*

มูลค่าที่กองที่กองทรัสต์
เข้าลงทุน(รวมค่าใช้จ่ายที่

เกี่ยวข้อง)

1. �กรรมสิทธิ์สมบูรณ์ 
(Freehold)  
จ�ำนวน 25 อาคาร

นิคม
อุตสาหกรรม
อมตะซิตี้  
ชลบุรี

61-2-85 ไร่ 48,408 1,700 ล้านบาท 1,619.38 ล้านบาท

2. �สิทธิการเช่า 30 ปี 
(Leasehold)  
จ�ำนวน 60 อาคาร

153-3-49 ไร่ 105,516.02 2,814.50 ล้านบาท 2,992.61 ล้านบาท

3. �สิทธิการเช่า 30 ปี 
(Leasehold)  
จ�ำนวน 3 อาคาร

นิคม
อุตสาหกรรม
อมตะซิตี้  
ระยอง

8-3-48.1 ไร่ 6,662.50 161.70 ล้านบาท 180.97 ล้านบาท

รวม 160,586.52 4,676.2 ล้านบาท 4,792.95 ล้านบาท

สรุปข้อมูลที่สำ�คัญเกี่ยวกับการจัดหารายได้ของอสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุน

	 เมื่อกองทรัสต์เข้าลงทุนในทรัพย์สิน กองทรัสต์จะเป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์หรือผู ้มีสิทธิการเช่าในท่ีดิน อาคาร 
และระบบสาธารณูปโภค กองทรัสต์มีนโยบายที่จะด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินที่เข้าลงทุน โดยน�ำพื้นที่ของ 
ทรัพย์สินดังกล่าวออกให้เช่าแก่ผู้เช่า ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ได้ว่าจ้างบริษัทอมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้มี 
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการบริหารจัดการทรัพย์สินของกองทรัสต ์เป ็นอย่างดี ให ้ท�ำหน้าที่ เป ็น 
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ด�ำเนินการติดต่อและหาลูกค้าและผู้ท่ีสนใจจะใช้บริการ และ/หรือ เช่าพื้นท่ีของทรัพย์สิน 
ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน เจรจาในข้อสัญญากับผู้ที่สนใจเช่าพื้นที่ อีกทั้งท�ำการตลาด ส่งเสริมการขายต่างๆ

	 รายได้และกระแสเงินสดที่กองทรัสต์จะได้รับจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ เป็นรายได้ที่กองทรัสต์จะได้รับจากการ
ปล่อยเช่าที่ดินและอาคารโรงงานระยะยาวให้แก่ผู้เช่า ซึ่งผู้เช่าจะน�ำที่ดินและอาคารโรงงานไปประกอบกิจการของตนเอง 
เช่น ขนส่ง ธุรกิจผลิตอะไหล่รถยนต์ ชิ้นส่วนเครื่องจักรกลส�ำหรับเครื่องจักร เครื่องอุปโภคบริโภค ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์  
ในการปล่อยเช่าทีดิ่นและอาคารโรงงาน กองทรัสต์จะเข้าท�ำสญัญาให้เช่าท่ีดินและอาคารโรงงานแก่ผูเ้ช่าโดยตรง และกองทรสัต์ 
จะเรียกเก็บค่าเช่าในรูปแบบของค่าเช่าคงที่

*ประเมินโดยบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
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เหตุการณ์ที่มีนัยสำ�คัญที่กระทบต่อการดำ�เนินงานของกองทรัสต์

	 16 มิถุนายน 2558 	 �ทรัสต์ได้จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติทรัสต์เพื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 โดย มีบริษัท
หลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ และ บริษัท อมตะ ซัมมิท 
รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด เป็นผู้จัดการกองทรัสต์

	 25 มิถุนายน 2558 	 �ทรัสต์เข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ซึ่งตั้งอยู่ในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี (เดิม
ชื่อ “อมตะนคร”) และโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง จ�ำนวน 88 อาคารโรงงาน

	 30 มิถุนายน 2558 	 หน่วยทรัสต์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 17 กุมภาพันธ์ 2560 	�กองทรสัต์ฯ ได้ประกาศลดมลูค่าของหน่วยทรสัต์ครัง้ที ่1 ในอตัราหน่วยทรสัต์ละ 0.17 บาท คดิ
เป็นจ�ำนวนเงิน 60.8 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหน่วยจดทะเบียน เพื่อเป็นการ
ลดสภาพคล่องส่วนเกินเนื่องจากกองทรัสต์ฯ มีเงินสดส่วนเกินจากรายการขาดทุนสุทธิท่ียังไม่
เกิดขึ้นจากการประเมินมูลค่าเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า โดยกองทรัสต์ได้
จ่ายเงินคืนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวันที่ 28 มีนาคม 2560 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ท�ำให้กองทรัสต์
มีทุนช�ำระแล้วคงเหลือ 3,518,058,700 บาท และมีมูลค่าที่ตราไว้คงเหลือ 9.83 บาทต่อหน่วย
ทรัสต์

	 31 สงิหาคม 2561	 �ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) ได้ขายเงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วนของกองทรัสต์ฯ เป็น
จ�ำนวนเงิน 360 ล้านบาทให้กับธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีเงื่อนไขการช�ำระ
คนืเงนิต้นและดอกเบีย้ การคดิดอกเบีย้ การค�ำ้ประกนัและเงือ่นไขทางการเงนิเป็นไปตามสญัญา
เงินกู้ฉบับเดิม 

	 นอกจากน้ี ในปี 2561 แนวโน้มการปรบัตัวทางด้านอัตราดอกเบ้ียอยูใ่นช่วงขาข้ึน บริษทัจงึด�ำเนนิการเจรจาหาแหล่งเงนิ 
กู้ยืมใหม่ (Refinance) เพื่อให้ได้ต้นทุนทางการเงินท่ีต�่ำลง ซ่ึงจะส่งผลให้ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจ่ายลดลง และบริษัทก็ท�ำการ
ศึกษาและพิจารณาการลงทุนในทรัพย์สินอื่นเพ่ิม แต่เนื่องจากยังไม่มีทรัพย์สินท่ีเข้าหลักเกณฑ์เง่ือนไขท่ีกองทรัสต์สามารถ
ลงทุนได้   บริษัทจึงเน้นไปที่การบริหารจัดการทรัพย์สินหลักที่กองทรัสต์มีอยู่แล้วให้มีอัตราการเช่าที่สูง และการบริหาร
จัดการในการลดค่าใช้จ่าย

สรุปข้อมูลสำ�คัญเกี่ยวกับการกู้ยืมเงิน

	 ในการกู้ยืมเงินหรือการก่อภาระผูกพันเหนือทรัพย์สินของทรัสต์เพื่อประโยชน์ในการด�ำเนินงานของทรัสต์หรือเพ่ือ
การลงทุนในทรัพย์สินหลักของทรัสต์ หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่นๆ ตามที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะ
พิจารณาความจ�ำเป็นและความเหมาะสมในการกู้ยืมเงิน รวมถึงการให้หลักประกันใดๆ และแจ้งความคืบหน้าพร้อมข้อสรุป
ในการด�ำเนินการดังกล่าวแก่ทรัสตี

	 ในวันที่ 19 มิถุนายน 2558   กองทรัสต์ได้ท�ำสัญญาเงินกู้วงเงินกู้ยืม 1,320 ล้านบาท แบ่งเป็นวงเงินกู้ยืมระยะยาว
จ�ำนวน 1,200 ล้านบาทและวงเงินสินเชื่อหมุนเวียน จ�ำนวน 120 ล้านบาท กับธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) และ 
ธนาคารกสิกรไทยจ�ำกดั (มหาชน) และในวนัที ่25 มถินุายน 2558 กองทรสัต์ได้เบิกเงนิกู้ยมืระยะยาวรวมเป็นเงนิ 1,200 ล้านบาท  
ระยะเวลา 5 ปี เพื่อใช้ส�ำหรับการลงทุนในทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก โดยมีเงื่อนไขช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมด
ภายในเดือนมิถุนายน 2563
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	 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2561 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด(มหาชน) ได้ขายเงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วนของกองทรัสต์ 
เป็นจ�ำนวนเงิน 360 ล้านบาทให้กับธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีเงื่อนไขการช�ำระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย  
การคิดดอกเบี้ย การค�้ำประกันและเงื่อนไขทางการเงินเป็นไปตามสัญญาเงินกู้ฉบับเดิม 

การจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีย้อนหลังตั้งแต่ก่อตั้งกองทรัสต์
	 ในปี 2561 กองทรัสต์มีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนรวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง คิดเป็น 0.6450 บาทต่อหน่วย ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
95.23 ของก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้ว 

ครั้งที่ ผลการด�ำเนินงาน
อัตราประโยชน์ตอบแทน 

(บาท: หน่วย)
วันจ่ายประโยชน์ตอบแทน

แก่ผู้ถือหน่วย

1 1 มกราคม 2561 – 31 มีนาคม 2561 0.1900 8 มิถุนายน 2561

2 1 เมษายน 2561 – 30 มิถุนายน 2561 0.1900 7 กันยายน 2561

3 1 กรกฏาคม 2561 – 30 กันยายน 2561 0.1900 11 ธันวาคม 2561

4 1 ตุลาคม 2561 – 31 ธันวาคม 2561 0.0750 28 มีนาคม 2562

รวมเงินจ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อหน่วย 0.6450

อัตราการจ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้ว  95.23%

รอบผลการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2561 2560 2559 2558 รวม

จ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อหน่วย (บาท:หน่วย) 0.6450 0.7450 0.6650 0.4200 2.4750

อัตราการจ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้ว 95.23% 91.16% 93.51% 94.12%

ค่าธรรมเนียมการจัดการกองทรัสต์ ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และค่าธรรมเนียม 
อ่ืนและค่าใช้จ่ายของกองทรัสต์ในรอบปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายที่เรียกเก็บ
จากกองทรัสต์

จ�ำนวน
(หน่วย: บาท)

ร้อยละของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ
เฉลี่ยรายไตรมาส (1)

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ 11,665,780 0.32

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน 14,988,842 0.41

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 1,582,801 0.04

ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์ 10,453,043 0.29

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 2,100,896 0.06

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีตัดจ่าย 6,771,852 0.19

ดอกเบี้ยจ่าย 45,934,038 1.27

ค่าใช้จ่ายอื่น 13,721,664 0.38

รวม 107,218,916 2.96

หมายเหตุ : (1) มูลค่าทรัพย์สินสุทธิถัวเฉลี่ยรายไตรมาส เท่ากับ 3,628,088,874 บาท
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ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

สรุปรายงานการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา
งบการเงินส�ำหรับปี ผู้สอบบัญชี ส�ำนักงาน

2561 นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

2560 นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

2559 นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

รายงานความเห็นของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตส�ำหรับงบการเงินประจ�ำปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 สรุปได้ดังนี้

	 “ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท  
(กองทรัสต์ฯ) ซึ่งประกอบไปด้วยงบดุลและงบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบก�ำไรขาดทุน  
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ งบกระแสเงินสดและข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน  
และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี ้
แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผลการด�ำเนินงานการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ กระแสเงินสด และข้อมูล
ทางการเงินทีส่�ำคญัส�ำหรบัปีสิน้สดุวันเดยีวกนัของทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธกิารเช่าอมตะซมัมทิโกรท
โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน”

ตารางสรุปงบการเงินของกองทรัสต์

	 1. งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายการ 2561 ร้อยละ 2560 ร้อยละ

สินทรัพย์

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: 4,792,951,897 บาท) 4,676,200,000 94.33 4,716,900,000 94.95

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จ�ำนวน 200,000,000 บาท และ 201,191,090 4.06 153,399,331 3.09

       2560: จ�ำนวน 151,632,053 บาท)

เงินฝากธนาคาร 68,666,428 1.38 78,801,103 1.59

ลูกหนี้

   จากการให้เช่า 590,850 0.01 1,068,715 0.02

   จากดอกเบี้ย 18,269 0.00 34,708 0.00

   ลูกหนี้อื่น 49,113 0.00 13,496 0.00

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี 9,851,603 0.20 16,623,455 0.33

สินทรัพย์อื่น 872,811 0.02 1,155,785 0.02

รวมสินทรัพย์ 4,957,440,164 100.00 4,967,996,593 100.00

(หน่วย: บาท)
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รายการ 2561 ร้อยละ 2560 ร้อยละ

หนี้สิน

เจ้าหนี้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 19,400,605 0.39 19,267,847 0.39

เงินมัดจ�ำค่าเช่า 136,482,487 2.75 127,527,382 2.57

ค่าเช่ารับล่วงหน้า 1,123,676 0.02 1,439,753 0.03

เงินกู้ยืมระยะยาว 1,200,000,000 24.21 1,200,000,000 24.15

รวมหนี้สิน 1,357,006,768 27.37 1,348,234,982 27.14

สินทรัพย์สุทธิ

ทุนจดทะเบียน

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท 3,518,058,700 70.97 3,518,058,700 70.81

ทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์

   หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท 3,518,058,700 70.97 3,518,058,700 70.81

ก�ำไรสะสม 82,374,696 1.66 101,702,911 2.05

สินทรัพย์สุทธิ 3,600,433,396 72.63 3,619,761,611 72.86

หนี้สินและสินทรัพย์สุทธิ 4,957,440,164 100.00 4,967,996,593 100.00

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต่อหน่วย 10.0601 10.1141

	 2.  งบก�ำไรขาดทุนส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายการ 2561 ร้อยละ 2560 ร้อยละ 2559 ร้อยละ

รายได้จากการลงทุน

รายได้ค่าเช่า 367,982,082 94.87 354,605,188 87.92  357,489,612  86.79 

รายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 17,934,834 4.63 38,259,923 9.49  53,271,385  12.93 

รายได้ดอกเบี้ย 623,887 0.16 855,177 0.21  1,007,257  0.25 

รายได้อื่น 1,328,092 0.34 9,603,977 2.38  137,198  0.03 

รวมรายได้ 387,868,895 100.00 403,324,265 100.00  411,905,452  100.00 

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ฯ 11,665,780 3.01 11,628,990 2.88  11,771,492  2.86 

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน 14,988,842 3.86 14,962,677 3.71  15,076,198  3.66 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 1,582,801 0.41 1,630,223 0.40  1,623,873  0.39 

ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์ 10,453,043 2.69 6,618,541 1.64  3,628,297  0.88 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 2,100,896 0.54 1,649,649 0.41  1,526,109  0.37 

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีตัดจ่าย 6,771,852 1.75 6,771,852 1.68  6,790,405  1.65 

ดอกเบี้ยจ่าย 45,934,038 11.84 46,322,192 11.49  47,947,866  11.64 

ค่าใช้จ่ายอื่น 13,721,664 3.54 16,581,329 4.11  9,475,825  2.30 

(หน่วย: บาท)

(หน่วย: บาท)
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รายการ 2561 ร้อยละ 2560 ร้อยละ 2559 ร้อยละ

รวมค่าใช้จ่าย 107,218,916 27.64 106,165,453 26.32  97,840,065  23.75 

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 280,649,979 72.36 297,158,812 73.68  314,065,387  76.25 

รายการก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน 787,350 0.20 714,774 0.18  -  - 

รายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากเงินลงทุน (39,508,910) (10.19) (6,814,190) (1.69)  (62,693,254) (15.22)

การเพิ่มขึ้นในสินทรัพย์สุทธิจากการด�ำเนินงาน 241,928,419 62.37 291,059,396 72.17  251,372,133  61.03 

	 3. งบกระแสเงินสดส�ำหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายการ 2561 2560 2559

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน  296,581,904  341,362,577  231,130,320 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน  (306,716,579)  (332,996,882)  (336,472,405)

เงินฝากธนาคารเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ  (10,134,675)  8,365,695  (105,342,085)

เงินฝากธนาคารต้นปี  78,801,103  70,435,408  175,777,493 

เงินฝากธนาคารปลายปี  68,666,428  78,801,103  70,435,408 

	 4. อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนทางการเงิน 2561 2560 2559
ตั้งแต่ 16 มิ.ย.58  

ถึง 31 ธ.ค.58

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิปลายปี/งวด (บาท) 3,600,433,396 3,619,761,611 3,616,803,645 3,657,111,862

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (บาท) 3,633,285,796 3,621,768,282 3,666,149,994 3,643,350,852

อัตราส่วนของรายได้จากเงินลงทุนรวมสุทธิ

ต่อรายได้รวม (ร้อยละ)

72.36 73.68 76.25 76.42

อัตราส่วนของค่าใช้จ่ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ   

ถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)

2.95 2.93 2.67 1.36

อัตราส่วนของรายได้จากเงินลงทุนรวมต่อมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)

10.68 11.14 11.24 5.78

อัตราส่วนหนี้สินต่อมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ

ถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)

37.35 37.23 36.98 36.77

อัตราส่วนของจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของ

การซื้อขายเงินลงทุนระหว่างปี/งวดต่อมูลค่า

สินทรัพย์สุทธิถัวเฉลี่ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)*

0.40 0.17 0.13 131.55

(หน่วย: บาท)

*การซื้อขายเงินลงทุนไม่รวมเงินฝากธนาคาร และค�ำนวณโดยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักตามระยะเวลาที่มีอยู่ระหว่างปี/งวด
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ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานของกองทรัสต์  
ข้อมูลการวิเคราะห์และคำ�อธิบายของผู้จัดการกองทรัสต์

การวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงานและฐานะทางการเงินของกองทรัสต์

	 ค�ำอธิบายผลการด�ำเนินงานและฐานะทางการเงินของกองทรัสต์ประจ�ำปี ส�ำหรับระยะเวลา 1 มกราคม 2561 ถึง  
31 ธันวาคม 2561 เปรียบเทียบกับปีก่อนหน้า

ภาพรวมผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ 

	 1. รายได้จากการลงทุน	

	 ในปี 2561 กองทรัสต์มีรายได้จากการลงทุนรวมทั้งสิ้น 387.87 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจ�ำนวน 15.45 ล้านบาท  
คดิเป็นร้อยละ 3.83 เน่ืองจากรายได้จากการรบัประกนัการเช่าจากผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ลดลงเป็นจ�ำนวน 20.33 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 53.12 โดยสาเหตุที่รายได้ลดลงนั้นมาจากระยะเวลาการประกันรายได้ในช่วงปีแรกนับจากวันก่อตั้งกอง
ทรัสต์เริ่มทยอยหมดลงและจะหมดลงในช่วงต้นปี 2562 นอกจากนี้รายได้อ่ืนซ่ึงเป็นรายได้จากการรับรู้เงินประกันการเช่า
กรณีผู้เช่าออกก่อนครบก�ำหนดสัญญาลดลงจากปีก่อนหน้าเป็นจ�ำนวน 8.27 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 86.17 ส่วนราย
ได้ดอกเบี้ยของกองทรัสต์จ�ำนวน 0.62 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้าจ�ำนวน 0.23 ล้านบาทหรือร้อยละ 27.05 เกิดจาก
การที่กองทรัสต์น�ำเงินฝากไปลงทุนในกองทุนเปิดตราสารหนี้เพิ่มขึ้น ซึ่งก�ำไรที่ได้จากการลงทุนจะอยู่ในส่วนรายการก�ำไรที่
ยงัไม่เกดิขึน้จากเงนิลงทนุ อย่างไรกต็าม หากพจิารณารายได้ค่าเช่าของกองทรสัต์พบว่าเพ่ิมขึน้จ�ำนวน 13.38 ล้านบาทหรอื 
คิดเป็นร้อยละ 3.77 โดยปรับตัวเพิ่มขึ้นจากความสามารถในการจัดหาผู้เช่าใหม่และการปรับเพิ่มอัตราค่าเช่า

รายได้จากการลงทุน
(หน่วยบาท)

2561 2560
เปลี่ยนแปลง

(ร้อยละ)

รายได้ค่าเช่า  367,982,082  354,605,188  3.77)

รายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์  17,934,834  38,259,923  (53.12)

รายได้ดอกเบี้ย  623,887  855,177  (27.05)

รายได้อื่น  1,328,092  9,603,977  (86.17)

รวมรายได้จากการลงทุน  387,868,895  403,324,265  (3.83)

	 โดยภาพรวม กองทรัสต์มีอัตราการเช่าพื้นที่อาคารโรงงานเฉลี่ยตลอดปี 2561 อยู่ที่ร้อยละ 92 ลดลงจากปีก่อนหน้า
ซึ่งมีอัตราการเช่าพื้นที่เฉลี่ยตลอดปีอยู่ที่ร้อยละ 94 ส่วนอัตราการเช่าพื้นท่ีอาคารโรงงานไม่รวมการรับประกันรายได้จาก
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เฉลี่ยตลอดปี 2561 อยู่ที่ร้อยละ 88 เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนหน้าซ่ึงมีอัตราการเช่าพื้นที่เฉล่ียตลอดปี
อยู่ที่ร้อยละ 86 ทั้งนี้ อัตราค่าเช่าพื้นที่เฉลี่ยตลอดปี 2561 อยู่ที่ 218 บาทต่อตารางเมตร เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าซึ่งมีอัตรา
ค่าเช่าพื้นท่ีอยู่ที่ 216 บาทต่อตารางเมตร อัตราค่าเช่าพื้นท่ีไม่รวมการรับประกันรายได้จากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เฉล่ีย
ตลอดปี 2561 อยู่ที่ 216 บาทต่อตารางเมตร เพิ่มข้ึนจากปีก่อนหน้าซ่ึงมีอัตราค่าเช่าพื้นท่ีเฉลี่ยตลอดปีอยู่ท่ี 214 บาท 
ต่อตารางเมตร 
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	 2. ค่าใช้จ่ายของกองทรัสต์

	 ในปี 2561 กองทรัสต์มีค่าใช้จ่ายรวมจ�ำนวน 107.22 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าเป็นจ�ำนวน 1.05 ล้านบาทหรือ
คิดเป็นร้อยละ 0.99 โดยค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่เกิดจากค่าใช้จ่ายดอกเบ้ียจากการกู้ยืมเงินระยะยาวจ�ำนวน 45.93 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 42.84 ของค่าใช้จ่ายรวม ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สินจ�ำนวน 14.99 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจาก
ปีก่อนหน้าคิดเป็นร้อยละ 0.17 ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์จ�ำนวน 11.67 ล้านบาทเพิ่มข้ึนจากปีก่อนหน้าคิดเป็น 
ร้อยละ 0.32 ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จ�ำนวน 10.45 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าคิดเป็นร้อยละ 57.94 
ซึ่งค่าธรรมเนียมดังกล่าวเป็นไปตามสัญญาว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ นอกจากนี้กองทรัสต์มีค่าใช้จ่ายอื่น จ�ำนวนเงิน 
13.72 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้าจ�ำนวน 2.86 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.25 โดยสาเหตุหลักเนื่องจากการลดลงของ
ค่าปรับปรุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ�ำนวน 2.24 ล้านบาท (ค่าปรับปรุงและซ่อมแซมทรัพย์สินปี 2561 เท่ากับ 11.74 ล้าน
บาท, ปี 2560 เท่ากับ 13.98 ล้านบาท) ส่วนค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชีจ�ำนวน 6.77 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.31 ของค่าใช้จ่าย
รวม ซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งกองทรัสต์ที่ทยอยตัดจ่ายเป็นระยะเวลา 5 ปี 

รายได้จากการลงทุน
(หน่วยบาท) 2561 2560 เปลี่ยนแปลง

ร้อยละ

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ฯ  11,665,780  11,628,990  0.32)

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน  14,988,842  14,962,677  0.17)

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน  1,582,801  1,630,223  (2.91)

ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์  10,453,043  6,618,541  57.94)

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ  2,100,896  1,649,649  27.35)

ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีตัดจ่าย  6,771,852  6,771,852  - 

ดอกเบี้ยจ่าย  45,934,038  46,322,192  (0.84)

ค่าใช้จ่ายอื่น  13,721,664  16,581,329  (17.25)

รวมค่าใช้จ่าย  107,218,916  106,165,453  0.99 

	 3. รายได้จากการลงทุนสุทธิ

	 ในปี 2561 กองทรสัต์มรีายได้จากการลงทนุสทุธจิ�ำนวน 280.65 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้าเป็นจ�ำนวน 16.51 ล้านบาท 
หรอืคดิเป็นร้อยละ 5.56 และการเพิม่ขึน้ในสนิทรพัย์สทุธจิากการด�ำเนนิงานจ�ำนวน 241.93 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้า
เป็นจ�ำนวน 49.13 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 16.88 

	 ทั้งนี้กองทรัสต์มีรายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดข้ึนจากเงินลงทุน จ�ำนวน 39.51 ล้านบาท โดยสาเหตุมาจากการลด
ลงของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรมจ�ำนวน 40.70 ล้านบาท จากการประเมินมูลค่า
อสังหาริมทรัพย์ที่จัดท�ำโดยผู้ประเมินราคาอิสระด้วยตามวิธีพิจารณาจากรายได้และมีรายการก�ำไรสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจาก
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ จ�ำนวน 1.19 ล้านบาท นอกจากนี้กองทรัสต์มีขายเงินลงทุนในหลักทรัพย์จึงมีการรับรู้ก�ำไรสุทธิที่
เกิดขึ้นจากเงินลงทุนในหลักทรัพย์ จ�ำนวน 0.79 ล้านบาท 
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ฐานะทางการเงินของกองทรัสต์

	 1. สินทรัพย์

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กองทรัสต์มีมูลค่าสินทรัพย์รวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 4,957.44 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้า
เป็นจ�ำนวน 10.56 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 0.21 โดยมีรายการส�ำคัญดังนี้

•	 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม จ�ำนวน 4,676.20 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 40.70 
ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 0.86 เม่ือเทียบกับมูลค่าเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าตามมูลค่า
ยุติธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 เนื่องมาจากการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์ที่จัดท�ำโดยผู้ประเมินราคา
ทรัพย์สินอิสระด้วยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) 

•	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ตามมูลค่ายุติธรรม จ�ำนวน 201.19 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าเป็นจ�ำนวน 47.79 
ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 31.16 เป็นเงินลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี้

•	 เงินฝากธนาคาร จ�ำนวน 68.67 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนหน้าเป็นจ�ำนวน 10.13 ล้านบาทหรือคิดเป็น 
ร้อยละ 12.86

•	 ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชีคงเหลือจ�ำนวน 9.85 ล้านบาท เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งกองทรัสต์ที่ทยอยตัดจ่ายเป็น
ระยะเวลา 5 ปี 

	 2. หนี้สิน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กองทรัสต์มีหนี้สินรวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้น 1,357.01 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าเป็น
จ�ำนวน 8.78 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 0.65 โดยหลักประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะยาว 1,200 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
88.43 ของหนี้สินรวม เงินมัดจ�ำค่าเช่าจ�ำนวน 136.48 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.06 ของหนี้สินรวม และ เจ้าหนี้และ 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายจ�ำนวน 19.40 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.43 ของหนี้สินรวม

	 3. สินทรัพย์สุทธิ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กองทรัสต์มีมูลค่าสินทรัพย์สุทธิจ�ำนวน 3,600.43 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 19.33 ล้านบาท
หรือคิดเป็นร้อยละ 0.53 จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กองทรัสต์มีทุนจดทะเบียนและทุนที่ได้รับจากผู้ถือหน่วยทรัสต์
จ�ำนวน 3,518.06 ล้านบาท และมีก�ำไรสะสมจ�ำนวน 82.38 ล้านบาท กองทรัสต์มีมูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วยณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2561 เท่ากับ 10.0601 บาท

ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลกระทบต่อฐานะทางการเงินหรือการดำ�เนินการในอนาคต
อย่างมีนัยสำ�คัญ

	 จากการประเมินแนวโน้มเศรษฐกิจของธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจแห่งชาติ และ
กระทรวงอตุสาหกรรมเชือ่ว่าเศรษฐกจิไทยปี 2562 จะยงัขยายตวัดต่ีอเนือ่งจากปี 2561 แต่อตัราการขยายตวัของเศรษฐกจิ
คาดว่าจะลดลงมาเล็กน้อย โดยเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะเติบโตอยู่ในช่วงร้อยละ 3.5-4.5 โดยเป็นค่ากลางที่ร้อยละ 4.0  
ทั้งนี้คาดว่าจะมีปัจจัยบวกจากความชัดเจนของการเลือกตั้งซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน ตลอดจนแรง 
ขับเคลื่อนจากการลงทุนภาครัฐจากความคืบหน้าของโครงการลงทุนที่ส�ำคัญๆ รวมถึงการด�ำเนินงานภายใต้แผนงานพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ที่โครงการก่อสร้างพื้นฐานส�ำคัญเริ่มมีความคืบหน้ามากขึ้น อาทิ รถไฟความเร็วสูง
และรถไฟรางคู่ เป็นต้น เชื่อว่าโครงการเหล่านี้จะดึงดูดนักลงทุนให้เข้ามาลงทุนในประเทศไทยมากขึ้น
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	 ส�ำหรบัในปี 2562 คาดการณ์ว่าธรุกจิทัง้การขายท่ีดนิและการปล่อยเช่าอาคารโรงงานส�ำเรจ็รปูในพืน้ท่ีนคิมอตุสาหกรรม
จะขยายตัวดีขึ้น จากความความเชื่อม่ันด้านการลงทุนท่ีดีข้ึนจากความชัดเจนของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อ 
เชือ่มโยงแหล่งเศรษฐกิจส�ำคญัของประเทศและการเร่งพัฒนานคิมอุตสาหกรรมในพืน้ทีโ่ครงการระเบียงเศรษฐกจิภาคตะวนั
ออก (EEC) และด้วยท�ำเลที่ตั้งของของประเทศไทยที่มีศักยภาพในภูมิภาคอาเชียนที่สามารถเชื่อมโยงไปยังหลายๆ ประเทศ 
มีระบบสาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ และความพร้อมของเทคโนโลยีต่างๆ ท�ำให้ประเทศไทยมีความเหมาะสมในการเป็น
ศูนย์กลางของภาคการขนส่งและภาคการผลิต ส่งผลดีต่อธุรกิจให้เช่าอาคารคลังสินค้าและอาคารโรงงานของประเทศไทย 
ด้วยปัจจัยที่กล่าวถึงจึงมั่นใจได้ว่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์ลงทุนซึ่งตั้งอยู่ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ จังหวัดชลบุรี และ
นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ จังหวัดระยอง จัดอยู่ในเขตพื้นที่ EEC และมีอัตราการเช่าพื้นที่เฉลี่ยกว่าร้อยละ 92 ในปีที่ผ่าน
มา ดังนั้นด้วยปัจจัยที่กล่าวถึงจึงมั่นใจได้ว่าจะเป็นปัจจัยบวกต่อกองทรัสต์ในระยะยาว

	 ทัง้นีผู้จ้ดัการกองทรสัต์ได้ให้ความส�ำคญัต่อสถานการณ์ของการให้เช่าอาคารโรงงานในปัจจบุนั การพยายามเพิม่อตัรา
การเช่าและอัตราค่าเช่า การบรหิารจัดการทรพัย์สนิของกองทรสัต์อย่างมปีระสทิธภิาพ การส่งเสรมิภาพลกัษณ์ของกองทรสัต์ 
และสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้เช่า เพื่อสร้างผลตอบแทนที่ดีแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ต่อไป อย่างไรก็ตามการวิเคราะห์เกี่ยวกับ
เหตกุารณ์ในอนาคตเป็นความเหน็ของผูจั้ดการกองทรสัต์ในปัจจบุนั ซึง่ไม่ได้เป็นการรบัรองผลประกอบการของกองทรสัต์แต่
อย่างใด ทั้งนี้อาจมีหลายปัจจัยภายนอกที่มีความไม่แน่นอนมาเกี่ยวข้อง ดังนั้น ในการตัดสินใจลงทุนผู้ลงทุนจึงควรใช้ความ
ระมัดระวังและวิจารณญาณของตนเองในการศึกษาข้อมูลของกองทรัสต์ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีฉบับนี้
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ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับกองทรัสต์

ชื่อกองทรัสต์ (ไทย) : ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 

ชื่อกองทรัสต์ (อังกฤษ) : Amata Summit Growth Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust 

ชื่อย่อ : AMATAR

ประเภทหน่วยทรัสต์ : ไม่รับไถ่ถอนหน่วยทรัสต์

ทุนจดทะเบียน : 3,518,058,700 บาท	

ทุนช�ำระแล้ว : 3,518,058,700 บาท	

มูลค่าที่ตราไว้ : 9.83 บาท

อายุทรัสต์ : ทรัสต์ไม่ก�ำหนดอายุ

ผู้จัดการกองทรัสต์     : บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด  
2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5  ถนนเพชรบุรีตัดใหม่  
แขวงบางกะปิ  เขตห้วยขวาง  จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10310 
โทรศัพท์ 02-792-0089  โทรสาร 02-318-1096

ทรัสตี	 : บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด 
400/22 อาคารธนาคารกสิกรไทย ชั้น 6 และ 12 
ถนนพหลโยธิน  แขวงสามเสนใน  เขตพญาไท  กรุงเทพมหานคร  10400 
โทรศัพท์ 02-673-3999  โทรสาร 02-673-3988
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ข้อมูลหน่วยทรัสต์ที่กองทรัสต์เป็นผู้ออก

หน่วยทรัสต์

ข้อมูลหน่วยทรัสต์

	   จ�ำนวนเงินลงทุนในโครงการเสนอขายครั้งแรก	 	 3,578,900,000 บาท

	   จ�ำนวนเงินลงทุนในโครงการปัจจุบัน	 	 	 3,518,058,700 บาท

	   มูลค่าที่ตราไว้	 	 	 	 	 9.83 บาทต่อหน่วย

	   จ�ำนวนหน่วย	 	 	 	 	 357,890,000 หน่วย

	   ประเภทหน่วยทรัสต์		 	 	 	 ไม่รับไถ่ถอนหน่วยทรัสต์

	   ราคาของหน่วยที่เสนอขายครั้งแรก	 	 	 10.00 บาทต่อหน่วย

ข้อมูลราคาหน่วยทรัสต์

ราคาปิด* 10.80 บาทต่อหน่วย

ราคาสูงสุด* 10.80 บาทต่อหน่วย

ราคาต�่ำสุด* 10.70 บาทต่อหน่วย

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ ณ วันต้นปี 3,619,761,611 บาท

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ ณ วันสิ้นปี   3,600,433,396 บาท

มูลค่าหน่วยลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 10.0601 บาทต่อหน่วย

มูลค่าตามราคาตลาด 3,865,212,000 บาท

ราคาสูงสุดตลอดปีบัญชี 2561 10.90 บาทต่อหน่วย
*ข้อมูลอ้างอิง ณ วันท�ำการล่าสุด ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561

	

การลดทุนช�ำระแล้ว

กองทรัสต์มีการลดทุนช�ำระแล้วครั้งที่ 1 ตามท่ีมติท่ีประชุมคณะกรรมการของผู ้จัดการกองทรัสต์ เมื่อวันที ่ 
17 กมุภาพนัธ์ 2560 โดยเหตแุห่งการลดทนุช�ำระแล้วเพือ่เป็นลดสภาพคล่องส่วนเกนิจากรายการขาดทนุสทุธทิีย่งัไม่เกดิขึน้
จากการประเมินมูลค่าเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า โดยลดมูลค่าหน่วยทรัสต์ในราคา 0.17 บาทต่อหน่วย 
คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 60.84 ล้านบาท โดยจะเฉลี่ยเงินคืนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีชื่ออยู่ในสมุดทะเบียน ณ วันปิดสมุดทะเบียน
พักการโอนหน่วยทรัสต์ เพื่อก�ำหนดสิทธิในการรับเงินลดทุนช�ำระแล้ว ในวันที่ 10 มีนาคม 2560 โดยกองทรัสต์ได้เฉลี่ยเงิน
คืนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวันที่ 28 มีนาคม 2560 
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เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการของผู้จัดการกองทรัสต์ได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน
ช�ำระแล้วครั้งที่ 2 โดยลดมูลค่าของหน่วยทรัสต์ในอัตรา 0.11 บาทต่อหน่วยทรัสต์ คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 39.37 ล้านบาท  
คงเหลือทุนช�ำระแล้ว 3,478.69 ล้านบาท และมีมูลค่าที่ตราไว้ของหน่วยทรัสต์คงเหลือในอัตรา 9.72 บาทต่อหน่วยทรัสต์ 
ซึ่งจะจ่ายเงินคืนทุนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวันที่ 28 มีนาคม 2562 จ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุด
ทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์ ณ วันที่ 5 มีนาคม 2562 (Record Date) ซี่งเป็นวันก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิได้รับ
คนืเงินจากการลดทนุช�ำระแล้วครัง้ที ่2 ทัง้น้ีการจ่ายคืนมลูค่าหน่วยทรสัต์จากการลดทนุดงักล่าวเพ่ือเป็นการลดสภาพคล่อง
ส่วนเกินจากรายการขาดทุนสุทธิที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการประเมินมูลค่าเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า 

การลดทุนช�ำระแล้ว
ลดมูลค่าขอหน่วยทรัสต์

(บาท:หน่วย)
จ�ำนวนเงิน

(บาท)
วันที่จ่ายเงินลดทุน

ครั้งที่ 1 0.17 60,841,300 28 มีนาคม 2560

ครั้งที่ 2 0.11 39,367,900 28 มีนาคม 2562

รวมทั้งสิ้น 0.28 100,209,200

โครงสร้างผู้ถือหน่วยทรัสต์

รายชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท 10 อันดับแรก 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ล�ำดับ ผู้ถือหน่วย จ�ำนวนหน่วย (หน่วย) % ผู้ถือหน่วย

1 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้บิลท์ จ�ำกัด 60,890,000 17.01

2 AIA COMPANY LIMITED - EQ3-P 39,875,700 11.14

3 บริษัท ไทยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 33,228,100 9.28

4 บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

5 บริษัท อาคเนย์ ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 20,000,000 5.59

6 บริษัท ทิพยประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 18,000,000 5.03

7 บริษัท เมืองไทยประกันภัย จ�ำกัด (มหาชน) 16,610,000 4.64

8 บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 15,300,000 4.28

9 บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 13,000,000 3.63

10 บริษัท เอฟดับบลิวดี ประกันชีวิต จ�ำกัด (มหาชน) 7,063,300 1.97

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
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การจ่ายประโยชน์ตอบแทนของทรัสต์

1. นโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์ จะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

(1)	 ผู้จดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรสัต์ไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสบิ (90) ของก�ำไรสทุธิ 
ที่ปรับปรุงแล้วของรอบปีบัญชี โดยประโยชน์ตอบแทนท่ีจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์นั้นได้แก่ ประโยชน์
ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชีและประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (ถ้ามี) ท้ังนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่าย 
ผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่เกินสี่ (4) ครั้งต่อรอบปีบัญชี เว้นแต่กรณีท่ีกองทรัสต์มีการ 
เพิ่มทุน กองทรัสต์อาจมีการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนเกินกว่าสี่ (4) ครั้งต่อรอบปีบัญชีได้ เพื่อเป็นประโยชน์
ของผู้ถือหน่วยทรัสต์เดิม 

	 ก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วข้างต้น ให้หมายถึงก�ำไรสุทธิท่ีอ้างอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์ซ่ึงได้รวมการช�ำระ
คืนเงินต้นตามที่ระบุในสัญญาเงินกู้ (ถ้ามี) แล้ว

(2)	 ในกรณีที่กองทรัสต์ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู ้จัดการกองทรัสต์จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู ้ถือ 
หน่วยทรัสต์

(3)	 ในกรณีที่มีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในแต่ละรอบระยะเวลาบัญชี ผู้จัดการกองทรัสต์
จะประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์และปิดสมุดทะเบียนเพื่อระบุชื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มี
สิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทน และจะด�ำเนินการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ภายใน
ก�ำหนดเวลาดังต่อไปนี้

(3.1)   ประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) 

ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนส�ำหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) ภายใน 
เก้าสิบ (90) วันนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชี โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสิบ (30) วันนับแต่วัน
ปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อก�ำหนดสิทธิผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทน

(3.2)   ประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution)

ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution) (ถ้ามี) ภายใน 
เก้าสิบ (90) วันนับแต่วันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชีส�ำหรับไตรมาสล่าสุดก่อนจ่ายประโยชน์ตอบแทน โดย
จะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสบิ (30) วนันบัแต่วนัปิดสมดุทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีมี่สทิธไิด้รบั
ประโยชน์ตอบแทน

เงื่อนไขเพิ่มเติม 

ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล การก�ำหนดอัตราการจ่ายประโยชน์ตอบแทนจะ
ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้จัดการกองทรัสต์ ซึ่งหากประโยชน์ตอบแทนที่จะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรัสต์
ระหว่างรอบไตรมาสใดมีมูลค่าต�่ำกว่าหรือเท่ากับศูนย์จุดหนึ่งศูนย์ (0.10) บาท ผู้จัดการกองทรัสต์ขอ
สงวนสทิธทิีจ่ะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครัง้นัน้ และให้สะสมประโยชน์ตอบแทนดงักล่าวเพือ่น�ำจ่าย
รวมกับประโยชน์ตอบแทนที่จะท�ำให้มีการจ่ายในงวดถัดไป
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ส�ำหรับนโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดังกล่าว ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการให้เป็นไปตามที่
ระบุไว้ในสัญญานี้เว้นแต่กรณีที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือหน่วยงานอื่นใดที่มีอ�ำนาจตามกฎหมาย  
ได้มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม ประกาศ ก�ำหนด สั่งการเห็นชอบ และ/หรือผ่อนผันเป็นอย่างอื่น 
ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการให้เป็นไปตามนั้น

(4)	 ผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทนต้องเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ท่ีมีช่ือปรากฏอยู่ในทะเบียนผู้ถือ
หน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์ ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต์เพือ่การจ่ายประโยชน์ตอบแทน ตามสดัส่วน
การถอืหน่วยทรสัต์ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์แต่ละราย หากปรากฏว่ามบีคุคลใดหรอืกลุม่บคุคลเดยีวกนัใดถอืหน่วย
ทรสัต์ของกองทรสัต์เกนิกว่าอัตราทีป่ระกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนด บุคคลหรอืกลุม่บุคคลเดยีวกนันัน้จะ
ไม่มสีทิธไิด้รบัประโยชน์ตอบแทนเฉพาะในส่วนทีถ่อืหน่วยทรสัต์เกินกว่าอัตราทีป่ระกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ก�ำหนด

(5)	 ในกรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่ใช้สิทธิขอรับประโยชน์ตอบแทนจ�ำนวนใดภายในอายุความใช้สิทธิเรียกร้องตาม
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ให้เงินดังกล่าวตกเป็นกรรมสิทธิ์ของกองทรัสต์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์จะ
ไม่น�ำประโยชน์ตอบแทนจ�ำนวนดังกล่าวไปใช้เพื่อการอื่นใดนอกจากเพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์

2. การจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีย้อนหลังตั้งแต่ก่อตั้งกองทรัสต์

ครั้งที่ ผลการด�ำเนินงาน
อัตราประโยชน์ตอบแทน

(บาท : หน่วย)
วันจ่ายประโยชน์ตอบแทน 

แก่ผู้ถือหน่วย

1 16 มิถุนายน 2558 – 30 กันยายน 2558 0.2200 08 ธันวาคม 2558

2 1 ตุลาคม 2558 – 31 ธันวาคม 2558 0.2000 21 มีนาคม 2559

3 1 มกราคม 2559 – 31 มีนาคม 2559 0.2050 10 มิถุนายน 2559

4 1 เมษายน 2559 – 30 มิถุนายน 2559 0.2100 9 กันยายน 2559

5 1 กรกฏาคม 2559 – 30 กันยายน 2559 0.2000 9 ธันวาคม 2559

6 1 ตุลาคม 2559 – 31 ธันวาคม 2559 0.0500 28 มีนาคม 2560

7 1 มกราคม 2560 – 31 มีนาคม 2560 0.2000 9 มิถุนายน 2560

8 1 เมษายน 2560 – 30 มิถุนายน 2560 0.1900 8 กันยายน 2560

9 1 กรกฏาคม 2560 – 30 กันยายน 2560 0.1950 8 ธันวาคม 2560

10 1 ตุลาคม 2560 – 31 ธันวาคม 2560 0.1600 23 มีนาคม 2561

11 1 มกราคม 2561 – 31 มีนาคม 2561 0.1900 8 มิถุนายน 2561

12 1 เมษายน 2561 – 30 มิถุนายน 2561 0.1900 7 กันยายน 2561

13 1 กรกฏาคม 2561 – 30 กันยายน 2561 0.1900 11 ธันวาคม 2561

14 1 ตุลาคม 2561– 31 ธันวาคม 2561 0.0750 28 มีนาคม 2562

รวมเงินจ่ายประโยชน์ตอบแทนต่อหน่วย 2.4750
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ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของกองทรัสต์

ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท (“กองทรัสต์”) ได้จัดตั้งขึ้นตามพระราช
บญัญตัทิรัสต์เพือ่ธุรกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. 2550 เมือ่วนัที ่16 มถินุายน พ.ศ. 2558 ด้วยทนุจดทะเบยีน 3,578,900,000 บาท 

กองทรสัต์จัดต้ังขึน้เพ่ือประโยชน์ในการด�ำเนินธรุกิจในตลาดทุน ตามประกาศส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ โดยมวีตัถปุระสงค์ในการออกหลกัทรพัย์ประเภทหน่วยทรสัต์ของทรัสต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์ 
(Real Estate Investment Trust, “REIT”) เพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป โดยผู้ก่อตั้งทรัสต์ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์
ได้ยืน่ขอให้รบัหน่วยทรสัต์เป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนภายใต้ชือ่ย่อ “AMATAR” และเริม่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ในหมวด
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และกองทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ กลุ่มอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้างเม่ือวันที่  
30 มิถุนายน พ.ศ. 2558

อนึ่ง บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“บริษัท”) ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ ท�ำหน้าที่บริหารจัดการ
กองทรัสต์ในด้านต่างๆ ซึ่งรวมถึงการลงทุนและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ การจัดหาแหล่งเงินทุน 
และคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์ได้แต่งตั้งให้บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ 
ซัมมิท”) เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ท�ำหน้าที่ด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์โดยการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์
ลงทุน ตลอดจนการบริการที่เก่ียวเนื่องกับการให้เช่าดังกล่าวด้วย โดยรายได้ท่ีกองทรัสต์ได้รับจากการด�ำเนินการจัดหา 
ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ ได้แก่ ค่าเช่า โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด ในฐานะทรัสตี ท�ำ
หน้าทีค่วบคมุและก�ำกับการด�ำเนนิงานของผูจ้ดัการกองทรสัต์ ให้เป็นไปตามข้อตกลงและเงือ่นไขแห่งสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการ
กองทรัสต์ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ ตลอดจนหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติทรัสต์ รวมทั้งประกาศอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องของส�ำนักงาน 
ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด

นโยบายการลงทุน

กองทรัสต์จะมุ่งลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่ก่อให้เกิดรายได้ และ/หรือ ลงทุนในหลักทรัพย์ หรือทรัพย์สินอื่น หรือ  
การหาดอกผลโดยวิธีอื่น เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ 

ในอนาคต กองทรัสต์อาจท�ำการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นเพิ่มเติมนอกจากทรัพย์สินหลักท่ีลงทุนครั้งแรก โดย 
การลงทุนของกองทรัสต์ในอนาคตจะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

1.	 การเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ 

(1)	 กองทรสัต์จะเน้นการลงทนุในทรพัย์สนิประเภทอาคารโรงงาน และ/หรอืคลงัสนิค้า โดยในการลงทุนในทรพัย์สนิ
ประเภทดังกล่าวเพิ่มเติมนั้น กองทรัสต์อาจพิจารณาใช้สิทธิในการลงทุน (Right to Invest) 

	 ในกรณีที่ อมตะ ซัมมิท และ/หรือนิติบุคคลที่ อมตะ ซัมมิท มีอ�ำนาจควบคุมเป็นเจ้าของหรือได้ท�ำการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทโรงงาน และ/หรือคลังสินค้า ให้เช่าในประเทศไทย และปรากฏว่า 

นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุรกิจ และการจัดหาผลประโยชน์
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปีใด โครงการอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวมีลักษณะครบทุกลักษณะดังต่อไปนี้ 

-	 	 เป็นโครงการซึง่พัฒนาแล้วเสรจ็และมผีลการด�ำเนนิการอยูใ่นเกณฑ์ด ี(อตัราการเช่า (Occupancy Rate) 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละแปดสิบห้า (85))

-	 	 มีจ�ำนวนอัตราค่าเช่าเฉลี่ย (Average Rental Rate) (ARR) ณ ขณะนั้นไม่น้อยกว่า (1) จ�ำนวนอัตรา 
ค่าเช่าเฉลี่ยของทรัพย์สินทั้งหมดของกองทรัสต์ ณ ขณะนั้น และ (2) จ�ำนวนอัตราค่าเช่าเฉลี่ยย้อนหลัง
ของทรัพย์สินทั้งหมดของกองทรัสต์ ในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง หรือระยะเวลาเท่าที่ปรากฏผลงาน 
ที่ผ่านมา (Track Record) ในกรณีที่ระยะเวลาไม่ครบ 5 ปี

-	 	 เป็นโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่มีพื้นที่ปล่อยเช่าได้ (Leasable Area) ไม่น้อยกว่า 60,000 ตารางเมตร 
ทั้งนี้ ไม่ว่าโครงการเดียวหรือหลายโครงการรวมกัน และโครงการอสังหาริมทรัพย์นั้นมีมูลค่าไม่น้อยกว่า 
2,500 ล้านบาท 

	 	 นอกจากนี้ กองทรัสต์อาจพิจารณาใช้สิทธิเพ่ือท่ีจะลงทุนในทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์มีสิทธิท่ีจะปฏิเสธก่อน 
(Right of First Refusal) กล่าวคอืทรพัย์สนิซึง่อมตะ ซมัมทิ และ/หรอืนติบิคุคลที ่อมตะ ซมัมทิ มอี�ำนาจ
ควบคุมเป็นเจ้าของหรือได้ท�ำการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทโรงงาน และ/หรือคลังสินค้า 
ให้เช่าในประเทศไทยและเป็นโครงการซึ่งพัฒนาแล้วเสร็จและบุคคลดังกล่าวประสงค์ที่จะจ�ำหน่าย จ่าย 
โอน หรือให้เช่าในลักษณะที่ไม่ใช่การเช่าโดยทั่วไปของบุคคลนั้น

	 	 โดย ค�ำว่า “มอี�ำนาจควบคุม” นีใ้ห้หมายความถึง (1) การถือหุน้ท่ีมสีทิธอิอกเสยีงในนติบุิคคลหนึง่เกินกว่า
ร้อยละ 50 ของจ�ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของนติบิคุคลนัน้ (2) การมอี�ำนาจควบคมุคะแนนเสยีงส่วนใหญ่ 
ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของนิติบุคคลหนึ่งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม หรือไม่ว่าเพราะเหตุอื่นใด และ (3) การ
มอี�ำนาจควบคมุการแต่งตัง้หรือถอดถอนกรรมการตัง้แต่กึง่หนึง่ของการรมการทัง้หมด ไม่ว่าโดยตรงหรือ
โดยอ้อม

	 	 ทั้งนี้ รายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับสิทธิในการลงทุน (Right to Invest) และ สิทธิที่จะปฏิเสธก่อน (Right 
of First Refusal) ปรากฏในสรปุสญัญาตกลงกระท�ำการซึง่อยูใ่นส่วนที ่2 ข้อ 2.4 หวัข้อ ราคาทีจ่ะลงทุน 
และสรุปสาระส�ำคัญของสัญญาที่ท�ำให้ได้มาซึ่งทรัพย์สิน

(2)	 กองทรสัต์อาจพจิารณาลงทุนเพิม่เติมในทรพัย์สินประเภทอืน่นอกจากทรพัย์สนิประเภทอาคารโรงงานและ/หรอื
คลังสินค้า หากบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ได้ด�ำเนินการศึกษา รวมถึงประเมินปัจจัยต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
และเห็นว่าการลงทุนเพิ่มเติมดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์	

(3)	 ในการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ใดๆ เพิ่มเติม บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการศึกษาความ
เป็นไปได้และความเหมาะสมในการเข้าลงทุน รวมถึงประเมินความเสี่ยงในการเข้าลงทุนรวมถึงปัจจัยอื่นๆ ท่ี
เกีย่วข้อง เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าการเข้าลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์เพิม่เตมิจะสร้างผลประโยชน์ตอบแทนในระยะยาว 
ในระดับที่เหมาะสมให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยในการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ใดๆ เพิ่มเติม บริษัทฯ ใน
ฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะได้ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อก�ำหนดในสัญญาที่เกี่ยวข้อง รวมถึงมีการเปิดเผย
ข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ เพื่อใช้พิจารณาอนุมัติให้กองทรัสต์เข้าท�ำรายการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติม

(4)	 กองทรัสต์อาจพิจารณาลงทุนผ่านการถือหุ้นในบริษัทท่ีจัดตั้งข้ึนโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินการในลักษณะ
เดียวกันกับกองทรัสต์ โดยการลงทุนดังกล่าวต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
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(ก)	 กองทรสัต์ต้องถอืหุน้ในบรษิทัดงักล่าวไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสบิเก้า (99) ของจ�ำนวนหุน้ทีจ่�ำหน่าย
ได้แล้วทั้งหมดและไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (99) ของจ�ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท
นั้น

(ข)	 แสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที่จะท�ำให้ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์สามารถดูแลและควบคุม
ให้บริษัทดังกล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และหลักเกณฑ์ในประกาศ 
ทจ. 49/2555 และประกาศอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนดในท�ำนองเดียวกับ
กรณีที่กองทรัสต์ลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางตรง

(5)	 กองทรัสต์มีนโยบายในการลงทุนในทรัพย์สินต่างประเทศ

	

2.  การลงทุนหรือมี ไว้ซึ่งทรัพย์สินอื่นนอกเหนือจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

ในกรณีที่กองทรัสต์มีสภาพคล่องส่วนเกิน (Excess Liquidity) กองทรัสต์อาจลงทุนในทรัพย์สินอื่น นอกเหนือจาก
การลงทุนในทรัพย์สินหลักที่เป็นอสังหาริมทรัพย์ก็ได้ ซึ่งจะเป็นไปตามข้อก�ำหนดที่มีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

(1)	 ทรัพย์สินอื่น นอกเหนือจากทรัพย์สินหลักมีขอบเขตประเภททรัพย์สินดังต่อไปนี้

(ก)	 พันธบัตรรัฐบาล

(ข)	 ตั๋วเงินคลัง

(ค)	 พันธบัตรหรือหุ้นกู้ที่รัฐวิสาหกิจ หรือนิติบุคคลท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งข้ึนเป็นผู้ออก และมี
กระทรวงการคลังเป็นผู้ค�้ำประกันต้นเงินและดอกเบี้ยเต็มจ�ำนวนแบบไม่มีเงื่อนไข

(ง)	 เงินฝากในธนาคาร หรือบรรษัทตลาดรองสินเชื่อที่อยู่อาศัย

(จ)	 บตัรเงนิฝากทีธ่นาคารหรอืบริษทัเงนิทนุเป็นผูอ้อก โดยไม่มลีกัษณะของสญัญาซือ้ขายล่วงหน้าแฝง

(ฉ)	 ตัว๋แลกเงนิหรอืตัว๋สญัญาใช้เงนิท่ีธนาคาร บรษัิทเงินทุน หรอืบรษัิทเครดติฟองซิเอร์ เป็นผูอ้อก ผูร้บัรอง  
ผู้รับอาวัล หรือผู้ค�้ำประกัน โดยไม่มีลักษณะของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าแฝง

(ช)	 หน่วยลงทนุหรอืใบส�ำคัญแสดงสทิธิท่ีจะซ้ือหน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสารแห่งหนี ้หรอืกองทุน
รวมอื่นที่มีนโยบายการลงทุนในตราสารแห่งหนี้หรือเงินฝาก ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็นหน่วยลงทุนของ
ต่างประเทศ ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้

1.	เป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวมต่างประเทศที่อยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของหน่วยงานก�ำกับ
ดูแลด้านหลักทรัพย์และตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกสามัญของInternational 
Organization of Securities Commissions (IOSCO) หรือเป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวม
ต่างประเทศที่มีการซื้อขายในตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกของ World Federation 
of Exchanges (WFE)

2.	กองทนุรวมต่างประเทศนัน้มีนโยบายการลงทุนในทรัพย์สินประเภทและชนดิเดยีวกบัทรพัย์สนิ
ที่กองทรัสต์สามารถลงทุนหรือมีไว้ได้ และ

3.	กองทุนรวมต่างประเทศนั้นจัดตั้งขึ้นเพื่อผู้ลงทุนทั่วไป
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(ซ)	 หน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ หรือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์อื่นทั้งนี้ เฉพาะที่ 
จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย

(ฌ)	 ตราสารของ Real Estate Investment Trust ที่จัดตั้งตามกฎหมายต่างประเทศ ไม่ว่ากองทรัสต์
นั้นจะจัดตั้งในรูปบริษัท กองทรัสต์ หรือรูปแบบอื่นใด ทั้งนี้ ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้

1.	Real Estate Investment Trust นั้นจัดตั้งขึ้นส�ำหรับผู้ลงทุนทั่วไป และอยู่ภายใต้การก�ำกับ
ดแูลของหน่วยงานทีก่�ำกบัดแูลด้านหลกัทรพัย์และตลาดซือ้ขายหลกัทรพัย์ทีเ่ป็นสมาชกิสามญั
ของ International Organization of Securities Commissions (IOSCO) 

2.	มีวัตถุประสงค์หลักในการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ หุ้นสามัญของบริษัทที่มีรายชื่ออยู่ในหมวด
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในตลาดซ้ือขายหลักทรัพย์ท่ีเป็นสมาชิกของ World Federation of 
Exchanges (WFE) หรือหุ้นสามัญของบริษัทท่ีมีลักษณะธุรกิจเทียบเคียงได้กับหมวดพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

3.	มีการซื้อขายในตลาดซื้อขายหลักทรัพย์ที่เป็นสมาชิกของ World Federation of Exchanges 
(WFE) หรือมีการรับซื้อคืนโดยผู้ออกตราสาร

(ญ)	 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า เฉพาะกรณีที่ท�ำสัญญาโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือป้องกันความเสี่ยงของ 
กองทรัสต์

(2)	 อัตราส่วนการลงทุนในทรัพย์สินอื่น จะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในประกาศเกี่ยวกับอัตรา 
ส่วนการลงทุนในทรัพย์สินของกองทุนรวมท่ัวไปท่ีออกตามมาตรา 117 และมาตรา 126(4)  
แห่ง พ.ร.บ.หลักทรัพย์

(3)	 ในกรณีที่ลูกหนี้ตามตราสารที่กองทรัสต์ลงทุนผิดนัดช�ำระหนี้ หรือมีพฤติการณ์ว่าจะไม่สามารถช�ำระหนี้
ได้ ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการตามหลักเกณฑ์ในเรื่องเดียวกันที่ก�ำหนดไว้ส�ำหรับกองทุนรวมทั่วไป
ที่ออกตามมาตรา 117 แห่ง พ.ร.บ.หลักทรัพย์

	

3.  การลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เช่าทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์

กองทรัสต์อาจลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้เช่าทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ได้ ตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้

(1)	 สัญญาเช่าก�ำหนดค่าเช่าโดยอ้างอิงกับผลประกอบการของทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ และ

(2)	 เป็นการลงทุนในหุ้นที่ให้สิทธิพิเศษเพื่อประโยชน์ในการอนุมัติการด�ำเนินงานบางประการของนิติบุคคล 
(Golden Share) ตามที่ได้ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของนิติบุคคลนั้น ไม่เกินหนึ่ง (1) หุ้น โดยอย่างน้อย 
ข้อบงัคบัดังกล่าวจะก�ำหนดให้สทิธขิองกองทรัสต์ในฐานะผูถื้อหุน้ประเภท Golden Share ของนติบิคุคล
นัน้ สามารถทีจ่ะป้องกนัไม่ให้นติบิคุคลดงักล่าวไม่ปฏบิติัตามหน้าทีต่ามสญัญาเช่าทีท่�ำกบักองทรสัต์ หรอื
ไม่ให้นิติบุคคลนั้นด�ำเนินการท�ำให้ทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ช�ำรุดบกพร่องหรือได้รับความเสียหาย
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หมายเหตุ: * �ถือครองหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 17 แต่ไม่เกินร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ทั้งหมดของกองทรัสต์เฉพาะที่มีการออกและเสนอขาย 
หน่วยทรัสต์ครั้งแรก โดยจะถือครองเป็นระยะเวลาอย่างน้อย 3 ปีนับจากวันที่สัญญาตกลงกระท�ำการ

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ

ในรอบปี 2561 ไม่มีการการเปลี่ยนแปลงบุคคลที่มีหน้าที่ในการบริหารจัดการกองทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท (Amata Summit Growth Freehold and Leasehold Real Estate)

โครงสร้างของการบริหารจัดการกองทรัสต์

บริษัท อมตะ ซัมมิท 
เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด และ/หรือ

บุคคลเกี่ยวโยง*
ผู้ถือหน่วยทรัสต์อื่นๆ

ผู้เช่า
เช่าพื้นที่อาคารโรงงาน

บริหารจัดการ
กองทรัสต์

บริหารจัดการ
อสังหาริมทรัพย์

ทรัสต์เพื่อการลงทุน 
ในอสังหาริมทรัพย์ 

และสิทธิการเช่า 
อมตะซัมมิทโกรท

ค่าธรรมเนียม

แต่งตั้ง

ค่าธรรมเนียม

ค่าธรรมเนียม

ตรวจสอบดูแล
กองทรัสต์

ประโยชน์
ตอบแทนเงินลงทุน

ค่าเช่า/ 
ค่าบริการ

ให้เช่าพื้นที่

อาคารโรงงานในนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิตี้ ชลบุรี จ�ำนวน 85 อาคาร

รวมทั้งสิ้น 88 อาคาร ประมาณ 160,586.52 ตร.ม.

สินทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน

อาคารโรงงานในนิคมอุตสาหกรรม
อมตะซิตี้ ระยอง จ�ำนวน 3 อาคาร
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กองทรัสต์จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ในการออกหลักทรัพย์ประเภทหน่วยทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุน 
ในอสังหาริมทรัพย์(“REIT”) เพื่อเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป โดยผู ้ก ่อตั้งทรัสต์ในฐานะผู ้จัดการกองทรัสต ์
ได้ยื่นขอให้รับหน่วยทรัสต์เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนภายใต้ชื่อย่อ “AMATAR” 

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ ท�ำหน้าที่บริหารจัดการกองทรัสต์
ในด้านต่างๆ ซึ่งรวมถึงการลงทุนและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ การจัดหาแหล่งเงินทุน และ 
คัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์ได้แต่งตั้งให้บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ 
ซัมมิท”) เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ท�ำหน้าที่ด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์โดยการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ท่ี 
กองทรัสต์ลงทุน ตลอดจนการบริการที่เกี่ยวเนื่องกับการให้เช่าดังกล่าวด้วย โดยรายได้ที่กองทรัสต์ได้รับจากการด�ำเนินการ 
จัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ ได้แก่ ค่าเช่า โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด ในฐานะ
ทรัสตี ท�ำหน้าที่ควบคุมและก�ำกับการด�ำเนินงานของผู้จัดการกองทรัสต์ ให้เป็นไปตามข้อตกลงและเงื่อนไขแห่งสัญญา
แต่งตั้งผู ้จัดการกองทรัสต์ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ ตลอดจนหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติทรัสต์ รวมทั้งประกาศอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด

การบริหารจัดการกองทรัสต์จะอยู่ภายใต้ข้อก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์โดยมีสาระส�ำคัญตามเอกสารแนบ 2 ทั้งนี้ 
ผูถ้อืหน่วยสามารถขอดูส�ำเนาสญัญาก่อต้ังทรสัต์ฉบับเตม็ได้ทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์และทรสัต ีได้ในช่วงเวลาท�ำการของผูจ้ดัการ
กองทรัสต์และทรัสตี

ข้อมูลของทรัพย์สินของกองทรัสต์

รายละเอียดทรัพย์สินของกองทรัสต์

กองทรัสต์เข้าลงทุนในที่ดินและอาคารโรงงานของบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (“อมตะ ซัมมิท” หรือ  
“ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์”) ประกอบด้วยอาคารโรงงาน จ�ำนวน 88 อาคาร รวมเป็นพื้นที่ปล่อยเช่าประมาณ 160,586.52 
ตารางเมตร ตั้งอยู่บนที่ดินซึ่งมีเอกสารสิทธิ์ เนื้อที่ทั้งหมดจ�ำนวน 224 ไร่ 1 งาน 82.1 ตารางวา ได้แก่ 

1. รายละเอียดข้อมูลของทรัพย์สินจ�ำนวน 25 อาคาร (Freehold)

ลักษณะการลงทุน ถือกรรมสิทธิ์สมบูรณ์ (Freehold)ที่ดินพร้อมอาคารโรงงาน-ส�ำนักงาน อาคารป้อมยาม  
พร้อมระบบงานมาตรฐานต่างๆ จ�ำนวน 25 อาคาร

ที่ตั้งทรัพย์สิน อยู่ภายใน “นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ” ถนนเทพรัตน (ทางหลวงหมายเลข 34)  
บริเวณกิโลเมตรที่ 57 ในต�ำบลบ้านเก่า ต�ำบลพานทอง และต�ำบลหนองกะขะ  
อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

เนื้อที่ดิน 61-2-85 ไร่ (24,685.00 ตารางวา)

พื้นที่ใช้สอยรวม 48,408 ตารางเมตร

สภาพแวดล้อม สภาพแวดล้อมบริเวณใกล้เคียงไม่มีปัญหาเรื่องน�้ำท่วมขัง, ไม่มีอุทกภัยและ 
ไม่อยู่ใกล้กับสถานที่ก่อปัญหาเรื่องมลพิษ

สาธารณูปโภค สาธารณูปโภคหลักของอาคารโรงงานของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนใน 
โครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี ประกอบด้วยระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น ระบบ
ไฟฟ้า ระบบน�้ำประปา ระบบโทรศัพท์ ระบบระบายน�้ำ ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย  
ระบบสื่อสาร ระบบป้องกันอัคคีภัย

มูลค่าที่กองทรัสต์เข้าลงทุน 1,619.38 ล้านบาท (รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง)
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มูลค่าทรัพย์สินที่ประเมิน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

1,700 ล้านบาท

ประเมินโดยบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

อัตราส่วนมูลค่าทรัพย์สินต่อ 

มูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์  

ณ วันที่  31ธันวาคม 2561 (ร้อยละ)

47.22

2. รายละเอียดข้อมูลของทรัพย์สินจ�ำนวน 60 อาคาร (Leasehold)

ลักษณะการลงทุน สิทธิการเช่า 30 ปี (Leasehold)ที่ดินพร้อมอาคารโรงงาน-ส�ำนักงาน อาคารป้อมยาม  
พร้อมระบบงานมาตรฐานต่างๆ จ�ำนวน 60 อาคาร

ระยะเวลาลงทุน ภาระการเช่าตามสัญญาเช่า มีอายุสัญญา 30 ปี  
(ตั้งแต่วันที่ 25 มิถุนายน 2558) ปัจจุบันสิทธิเช่าคงเหลือ 26 ปี 206 วัน

ที่ตั้งทรัพย์สิน อยู่ภายใน “นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี”  
ถนนเทพรัตน (ทางหลวงหมายเลข 34) บริเวณกิโลเมตรที่ 57 ในต�ำบลบ้านเก่า  
ต�ำบลพานทอง และต�ำบลหนองกะขะ อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

เนื้อที่ดิน 153-3-49 ไร่ (61,549.00 ตารางวา)

พื้นที่ใช้สอยรวม 105,516.02 ตารางเมตร

สภาพแวดล้อม สภาพแวดล้อมบริเวณใกล้เคียงไม่มีปัญหาเรื่องน�้ำท่วมขัง, ไม่มีอุทกภัยและไม่อยู่ใกล้กับสถานที่ก่อ
ปัญหาเรื่องมลพิษ

สาธารณูปโภค สาธารณูปโภคหลักของอาคารโรงงานของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนในโครงการนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ชลบุรี ประกอบด้วยระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น ระบบไฟฟ้า ระบบน�้ำประปา  
ระบบโทรศัพท์ ระบบระบายน�้ำ ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย ระบบสื่อสาร ระบบป้องกันอัคคีภัย

มูลค่าที่กองทรัสต์เข้าลงทุน 2,992.61 ล้านบาท (รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง)

มูลค่าทรัพย์สินที่ประเมิน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

2,814.50 ล้านบาท  
ประเมินโดยบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

อัตราส่วนมูลค่าทรัพย์สินต่อมูลค่า

ทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์   

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2561 (ร้อยละ)

78.17

1. รายละเอียดข้อมูลของทรัพย์สินจ�ำนวน 25 อาคาร (Freehold)
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3. รายละเอียดข้อมูลของทรัพยสินจ�ำนวน 3 อาคาร (Leasehold)

ลักษณะการลงทุน สิทธิการเช่า 30 ปี (Leasehold) ที่ดินพร้อมอาคารโรงงาน-ส�ำนักงาน อาคารป้อมยาม  
พร้อมระบบงานมาตรฐานต่างๆ จ�ำนวน 3 อาคาร 

ระยะเวลาลงทุน ภาระการเช่าตามสัญญาเช่า มีอายุสัญญา 30 ปี (ตั้งแต่วันที่ 25 มิถุนายน 2558) ปัจจุบันสิทธิเช่า 
คงเหลือ 26 ปี 206 วัน

ที่ตั้งทรัพย์สิน อยู่ภายใน “ นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง ” แยกจากถนนสายสัตหีบ-ฉะเชิงเทรา (ทล.331) 
บริเวณหลักกิโลเมตร 39+600 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ประมาณ 11.40 กิโลเมตร  
ในต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง

เนื้อที่ดิน 8-3-48.1 ไร่ (3,548.10 ตารางวา)

พื้นที่ใช้สอยรวม 6,662.50 ตารางเมตร

สภาพแวดล้อม สภาพแวดล้อมบริเวณใกล้เคียงไม่มีปัญหาเรื่องน�้ำท่วมขัง, ไม่มีอุทกภัยและไม่อยู่ใกล้กับสถานที่ 
ก่อปัญหาเรื่องมลพิษ

สาธารณูปโภค สาธารณูปโภคหลักของอาคารโรงงานของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรกในโครงการนิคม
อุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง ประกอบด้วยระบบไฟฟ้า ระบบน�้ำประปา ระบบโทรศัพท์ ระบบระบาย
น�้ำ ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย ระบบสื่อสาร ระบบป้องกันอัคคีภัย

มูลค่าที่กองทรัสต์เข้าลงทุน 180.97 ล้านบาท (รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง)

มูลค่าทรัพย์สินที่ประเมิน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

161.70 ล้านบาท (บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด)

อัตราส่วนมูลค่าทรัพย์สินต่อมูลค่า 

ทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์  

ณ วันที่  31ธันวาคม 2561

4.49

แผนที่แสดงที่ตั้งทรัพย์สินของกองทรัสต์
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แผนภาพที่ตั้งทรัพย์สินของกองทรัสต์ที่ตั้งอยู่ภายในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง (ภาพรวม)
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ไป
BG

05
2

1,
41

6
25

05
9 

ต.
บ้า

นเ
ก่า

อ.
พา

นท
อง

  
จ.
ชล

บุร
ี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

47
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

06
2

1,
55

3.
70

25
05

9 
ต.
บ้า

นเ
ก่า

 
อ.
พา

นท
อง

  
จ.
ชล

บุร
ี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

48
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

32
2

1,
04

1.
50

อา
คา

รค
อน

กร
ีต 

เส
ริม

เห
ล็ก

ชั้น
เด

ียว
มีช

ั้นล
อย

  
จ�ำ

นว
น 

3 
อา

คา
ร

32
57

0 
ต.
บ้า

นเ
ก่า

 
อ.
พา

นท
อง

  
จ.
ชล

บุร
ี

4
3

73
สิท

ธิก
าร

เช
่า

49
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

33
2

1,
26

6.
50

32
57

0 
ต.
บ้า

นเ
ก่า

 
อ.
พา

นท
อง

  
จ.
ชล

บุร
ี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

50
อม

ต 
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

34
2

1,
56

2.
50

32
57

0 
ต.
บ้า

นเ
ก่า

 
อ.
พา

นท
อง

  
จ.
ชล

บุร
ี

สิท
ธิก

าร
เช

่า
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ส
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ร

โร
งง

าน
(ต

าร
าง

เม
ตร

)
รา

ยล
ะเอ

ียด
อา

คา
รโ

รง
งา

น
โฉ

นด
ที่ด

ิน
เล

ขท
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ที่ต
ั้ง

เน
ื้อท

ี่ดิน
ตา

มเ
อก

สา
รส

ิทธ
ิ์

ที่ก
อง

ทร
ัสต

์เข
้าล

งท
ุน

รูป
แบ

บก
าร

ลง
ทุน

ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์

ไร
่

งา
น

ตา
รา

งว
า

51
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

35
9

1,
57

0
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

35
96

4 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

11
1

95
สิท

ธิก
าร

เช
่า

52
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

36
9

1,
32

9
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

35
96

4 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

53
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

37
9

1,
32

9
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็กช
ั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

35
96

4 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

54
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

38
9

1,
31

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

35
96

4 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

55
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

39
9

2,
17

0
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

35
96

4 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

56
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

49
9

2,
67

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

27
2

35
สิท

ธิก
าร

เช
่า

57
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

50
9

1,
86

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

58
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

51
9

1,
31

3
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

59
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

52
9

2,
16

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า
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ตร
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รา
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คา
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งา
น

โฉ
นด

ที่ด
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เล
ขท

ี่ / 
ที่ต

ั้ง

เน
ื้อท

ี่ดิน
ตา

มเ
อก

สา
รส

ิทธ
ิ์

ที่ก
อง

ทร
ัสต

์เข
้าล

งท
ุน

รูป
แบ

บก
าร

ลง
ทุน

ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์

ไร
่

งา
น

ตา
รา

งว
า

60
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

53
9

1,
43

8
อา

คา
รค

อน
กร

ีตเ
สร

ิมเ
หล

็ก 
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

61
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

54
9

1,
18

8
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

62
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

55
9

1,
31

3
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

63
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

56
9

1,
80

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

64
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

57
9

1,
18

8
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

65
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

58
9

1,
71

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
02

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

66
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

59
9

1,
43

8
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
03

0 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

4
0

33
สิท

ธิก
าร

เช
่า

67
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

60
9

1,
31

3
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

34
03

0 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

68
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

61
8

2,
76

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
19

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

7
0

27
สิท

ธิก
าร

เช
่า

69
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

62
8

2,
87

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
19

6 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า
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ที่ด

ิน
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ขท
ี่ / 

ที่ต
ั้ง

เน
ื้อท

ี่ดิน
ตา

มเ
อก

สา
รส

ิทธ
ิ์

ที่ก
อง

ทร
ัสต

์เข
้าล

งท
ุน

รูป
แบ

บก
าร

ลง
ทุน

ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์

ไร
่

งา
น

ตา
รา

งว
า

70
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

66
8

1,
43

7
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
16

8 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

6
0

07
สิท

ธิก
าร

เช
่า

71
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

67
8

3,
22

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
  

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
16

8 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

สิท
ธิก

าร
เช

่า

72
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

68
8

5,
03

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
17

8 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

6
3

62
สิท

ธิก
าร

เช
่า

73
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

69
8

5,
03

2
อา

คา
รค

อน
กร

ีต 
เส

ริม
เห

ล็ก
ชั้น

เด
ียว

มีช
ั้นล

อย
 

จ�ำ
นว

น 
1 

อา
คา

ร

40
17

9 
ต.
หน

อง
กะ

ขะ
 

อ.
พา

นท
อง

 จ
.ช
ลบ

ุรี

7
2

06
สิท

ธิก
าร

เช
่า

74
อม

ตะ
ซิต

ี้ ช
ลบ

ุรี 
เข

ตอ
ุตส

าห
กร

รม
ทั่ว

ไป
BG

63
8

5,
27

7
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ราคาทรัพย์สินที่ได้จากรายงานการประเมินมูลค่าครั้งล่าสุด

บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ประเมินอิสระได้เข้าด�ำเนินการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน  
ของกองทรัสต์เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2561 โดยใช้วิธีรายได้ (Income Approach) เป็นเกณฑ์ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน  
และใช้วิธีต้นทุน (Cost Approach) เป็นเกณฑ์ในการสอบทานมูลค่าทรัพย์สิน   ราคาประเมินรวมล่าสุดมีมูลค่าเท่ากับ 
4,676,200,000 บาท ส�ำหรับสมมติฐานหลักในการประเมินมูลค่า มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

(1)	 ที่ดิน อาคารโรงงาน และงานระบบในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ประกอบด้วย 2 ส่วน

ส่วนที่ 1 (บางส่วนของเฟส 7) / กรรมสิทธิ์ถือครองโดยสมบูรณ์ (Freehold)

ประกอบด้วยโฉนดทีดิ่นจ�ำนวน 12 ฉบบั (แปลง BG07 ถึง BG31) เนือ้ท่ีรวม 61 ไร่ 2 งาน 85 ตารางวา (24,685 ตารางวา) 
และสิ่งปลูกสร้าง คือ อาคารโรงงานพร้อมส�ำนักงาน และอาคารป้อมยาม จ�ำนวน 25 อาคาร มีพื้นท่ีปล่อยเช่าสุทธิรวม 
48,408 ตารางเมตร พร้อมงานระบบมาตรฐานต่างๆ ภายในอาคาร ราคาประเมนิล่าสดุมมีลูค่าเท่ากบั 1,700,000,000 บาท

สมมติฐาน
รายละเอียด

2561 2560

บริษัทผู้ประเมินราคา บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

วิธีการประเมินมูลค่า วิธีรายได้ วิธีรายได้

ระยะเวลาการประเมิน
มูลค่า

ประเมินค่าบนกรรมสิทธิ์สมบูรณ์ ประเมินค่าบนกรรมสิทธิ์สมบูรณ์

พื้นที่ปล่อยเช่า 25 อาคาร, 48,408.00 ตารางเมตร 25 อาคาร, 48,408.00 ตารางเมตร

อัตราการเช่าพื้นที่ 

(Occupancy Rate)

อัตราเฉลี่ย 92% อัตราเฉลี่ย 92%

อัตราการเช่าพื้นที่เฉลี่ย 

(บาท/ตร.ม.)

ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณา 215-225 บาท/ตรม. ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณา 215-225 บาท/ตรม.

อัตราการเติบโต 3% ทุกๆ 1 ปี 3% ทุกๆ 1 ปี

ค่าบริหารจัดการ ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญาแต่งตั้ง
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทั้งนี้ไม่เกิน 4% ของมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิ

ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญาแต่งตั้ง
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทั้งนี้ไม่เกิน 4% ของมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิ

ค่าเงินส�ำรองบ�ำรุงรักษา

ซ่อมแซมอาคาร

2% ของรายได้รวม1 2% ของรายได้รวม

อัตราคิดลด ที่ 8%2 ที่ 8%

หมายเหตุ ปี 2561 :
1	 ที่มา : ข้อมูลจากบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด อ้างอิงจากสถิติย้อนหลังที่ผ่านมาและข้อมูลการซ่อมบ�ำรุงอาคารโรงงาน
2	 CAPM : K= Return on Risk free rate + Return on Risk Premium
โดยพิจารณาจาก
1.	 อัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลเฉลี่ยประมาณ 2.78%
2.	 อัตราผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้นจากความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้นประมาณ 5-9%
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ส่วนที่ 2 (บางส่วนของเฟส 2,6, 8 และ 9) / สิทธิการเช่าระยะเวลา 30 ปี (Leasehold)

ประกอบด้วยสิทธกิารเช่า บนโฉนดทีดิ่นจ�ำนวน 25 ฉบบั (แปลง AF01-04, AG01-02, BF01-10, BG01-06, BG32-39, 
BG49-78) เนื้อที่รวม 153 ไร่ 3 งาน 49 ตารางวา (61,549 ตารางวา) และสิ่งปลูกสร้าง คือ อาคารโรงงาน พร้อมส�ำนักงาน 
จ�ำนวน 60 อาคาร มีพื้นที่ปล่อยเช่าสุทธิรวม 105,516.02 ตารางเมตร พร้อมงานระบบมาตรฐานต่างๆ ภายในอาคาร  ราคา
ประเมินล่าสุดมีมูลค่าเท่ากับ 2,814,500,000 บาท

สมมติฐาน
รายละเอียด

2561 2560

บริษัทผู้ประเมินราคา บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

วิธีการประเมินมูลค่า วิธีรายได้ วิธีรายได้

ระยะเวลาการประเมิน
มูลค่า

ประเมินค่าบนสิทธิการเช่า 26 ปี 206 วัน ประเมินค่าบนสิทธิการเช่า 27 ปี 206 วัน

พื้นที่ปล่อยเช่า 60 อาคาร, 105,516.02 ตารางเมตร 60 อาคาร, 105,512.02 ตารางเมตร

อัตราการเช่าพื้นที่ 

(Occupancy Rate)

อัตราเฉลี่ย 92% อัตราเฉลี่ย 92%

อัตราการเช่าพื้นที่เฉลี่ย 

(บาท/ตร.ม.)

ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณาเฉลี่ย 

215-225 บาท/ตรม.

ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณาเฉลี่ย 

215-225 บาท/ตรม.

อัตราการเติบโต 3% ทุกๆ 1 ปี 3% ทุกๆ 1 ปี

ค่าบริหารจัดการ ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญาแต่งตั้ง
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ทั้งนี้ไม่เกิน 4%ของมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิ

ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญาแต่งตั้ง
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ทั้งนี้ไม่เกิน 4%ของมูลค่า
สินทรัพย์สุทธิ

ค่าเงินส�ำรองบ�ำรุงรักษา

ซ่อมแซมอาคาร

2% ของรายได้รวม3 2% ของรายได้รวม

อัตราคิดลด ที่ 9.50%4 ที่ 9.50%

	

(2)	 ที่ดิน อาคารโรงงาน และงานระบบในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง

ประกอบด้วยสทิธกิารเช่าทีด่นิและอาคารโรงงานพร้อมส�ำนกังานและอาคารป้อมยามให้เช่า (Leasehold) จ�ำนวน 3 
อาคาร แปลง G1(A205), G2(A205), F1(F55) มีพื้นที่ปล่อยเช่าสุทธิรวม 6,662.50 ตารางเมตร พร้อมงานระบบมาตรฐาน
ต่างๆ ภายในอาคาร ตั้งอยู่บนโฉนดที่ดินจ�ำนวน 2 ฉบับ เนื้อที่รวม 8 ไร่ 3 งาน 48.1 ตารางวา (3,548.1 ตารางวา) ภาระการ
เช่าตามสัญญามีอายุสัญญา 30 ปี (ตั้งแต่วันที่ 25 มิถุนายน 2558 ) ราคาประเมินล่าสุดมีมูลค่าเท่ากับ 161,700,000 บาท

หมายเหตุ ปี 2561 :
3	 ที่มา : ข้อมูลจากบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด อ้างอิงจากสถิติย้อนหลังที่ผ่านมาและข้อมูลการซ่อมบ�ำรุงอาคารโรงงาน
4	 CAPM : K= Return on Risk free rate + Return on Risk Premium
โดยพิจารณาจาก
1.	 อัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลเฉลี่ยประมาณ 3.37%
2.	 อัตราผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้นจากความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้นประมาณ 5-9%
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สมมติฐาน
รายละเอียด

2561 2560

วิธีการประเมินมูลค่า วิธีรายได้ วิธีรายได้

ระยะเวลาการประเมิน
มูลค่า

ประเมินค่าบนสิทธิการเช่า 26 ปี 206 วัน ประเมินค่าบนสิทธิการเช่า 27 ปี 206 วัน

พื้นที่ปล่อยเช่า 3 อาคาร 6,662.50 ตารางเมตร 3 อาคาร 6,662.50 ตารางเมตร

อัตราการเช่าพื้นที่ 
(Occupancy Rate)

80% - 97% 80% - 97%

อัตราการเช่าพื้นที่เฉลี่ยกี่
บาท/ตรม.

ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณาเฉลี่ย 200 บาท/ตรม ราคาค่าเช่าตลาดใช้พิจารณาเฉลี่ย 200 บาท/ตรม

อัตราการเติบโต 3% ทุกๆ 1 ปี 3% ทุกๆ 1 ปี

ค่าบริหารจัดการ ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญา

แต่งตั้งผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทั้งนี้ไม่เกิน 4% ของ
มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ

ตามที่ระบุเป็นจ�ำนวนแน่นอนตลอดอายุสัญญา

แต่งตั้งผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทั้งนี้ไม่เกิน 4% 

ของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ

ค่าเงินส�ำรองบ�ำรุงรักษา
ซ่อมแซมอาคาร

2% ของรายได้รวม5 2% ของรายได้รวม

อัตราคิดลด ที่ 9.50%6 ที่ 9.50%

การได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักในรอบระยะเวลาบัญชี

	 - ไม่มี -

การจ�ำหน่ายทรัพย์สินหลักแต่ละรายการในรอบระยะเวลาบัญชี

	 - ไม่มี -

การจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์
ลักษณะการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์

วัตถุประสงค์ในการเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพื่อสร้างอัตราเงินจ่ายจากการลงทุนในระดับที่ดีและต่อเนื่องใน 
ระยะยาวให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์มีกลยุทธ์ในการจัดหาผลประโยชน์ดังนี้ 

หมายเหตุ ปี 2561 :
5	 ที่มา : ข้อมูลจากบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด อ้างอิงจากสถิติย้อนหลังที่ผ่านมาและข้อมูลการซ่อมบ�ำรุงอาคารโรงงาน
6	 CAPM : K= Return on Risk free rate + Return on Risk Premium
โดยพิจารณาจาก
1.	 อัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลเฉลี่ยประมาณ 3.37%
2.	 อัตราผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้นจากความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้นประมาณ 5-9%
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•	 การบริหารทรัพย์สิน

ผู้จัดการกองทรัสต์และผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะติดตามผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ในแต่ละปี โดยเปรียบ
เทียบกับงบประมาณประจ�ำปีรวมถึงผลประกอบการของกองทรัสต์ในอดีต เพื่อให้กองทรัสต์ได้รับก�ำไรจากการ
ด�ำเนนิงาน หากผลประกอบการของกองทรสัต์ไม่เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะวเิคราะห์
เพ่ือหาสาเหตุรวมถงึปรบัปรงุและพฒันาแผนการด�ำเนนิงานร่วมกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์ เพือ่ให้สามารถบรรลุ
เป้าหมายที่คาดไว้

•	 การก�ำหนดค่าเช่าให้เหมาะสม

•	 การพัฒนาประสิทธิภาพการด�ำเนินงาน พร้อมทั้งควบคุมค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน

•	 การเพิม่ศักยภาพของทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์จะเข้าลงทนุโดยการดแูลรกัษาพ้ืนทีข่องโครงการและพัฒนาปรับปรงุ
ภาพลักษณ์ของทรัพย์สิน

เมือ่กองทรสัต์เข้าลงทนุในทรพัย์สนิ กองทรสัต์จะเป็นเจ้าของกรรมสทิธิห์รอืผูม้สีทิธกิารเช่าในทีด่นิ อาคารและระบบ
สาธารณูปโภค กองทรัสต์มีนโยบายท่ีจะด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินท่ีเข้าลงทุน โดยน�ำพื้นท่ีของทรัพย์สิน 
ดงักล่าวออกให้เช่าแก่ผูเ้ช่า ทัง้นี ้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้ว่าจ้างบรษิทัอมตะ ซมัมทิ เรดดี ้บลิท์ จ�ำกดั ซึง่เป็นผูม้คีวามเชีย่วชาญ
และประสบการณ์ในการบรหิารจัดการทรพัย์สนิของกองทรัสต์เป็นอย่างดี ให้ท�ำหน้าท่ีเป็นผู้บรหิารอสงัหารมิทรพัย์ ด�ำเนนิการ 
ติดต่อและหาลูกค้าและผู้ที่สนใจจะใช้บริการ และ/หรือ เช่าพื้นที่ของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน เจรจาในข้อสัญญากับ
ผู้ที่สนใจเช่าพื้นที่ อีกทั้งท�ำการตลาด ส่งเสริมการขายต่างๆ 

ลักษณะของสัญญา

กองทรัสต์จะเข้าท�ำสัญญาเช่ากับผู้เช่าพื้นท่ี/โรงงานโดยตรง สัญญาดังกล่าวส่วนใหญ่จะมีความเป็นมาตรฐานโดยมี
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขของสัญญาคล้ายคลึงกันส�ำหรับผู้เช่าทุกราย 

โดยอายุคงเหลือของสัญญาเช่าในทรัพย์สินหลักที่ลงทุนของกองทรัสต์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ปรากฏดังตาราง
ด้านล่างดังนี้

อายุคงเหลือของสัญญาเช่า (คิดเป็นอัตราส่วนของพื้นที่ที่มีผู้เช่าทั้งหมด)

ปีที่ครบก�ำหนด 
อายุสัญญาเช่า

(พ.ศ.)

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้  
ชลบุรี

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง รวม

 อาคาร ร้อยละ  อาคาร ร้อยละ  อาคาร ร้อยละ
2562 24 34.44 1 37.26 25 34.57

2563 22 21.01 1 23.46 23 21.12

2564 26 37.68 0 0 26 35.98

2565 6 6.87 1 39.28 7 8.33

รวม 78 100.00 3 100.00 81 100.00

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ อัตราร้อยละ คิดเป็นอัตราส่วนของพื้นที่ที่มีผู้เช่าทั้งหมด
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ซึ่งจากตารางข้างต้นจะเห็นได้ว ่าอายุคงเหลือของสัญญาเช่าในทรัพย์สินหลักท่ีลงทุนของกองทรัสต์มีการ 
กระจายตัว ซึ่งการกระจายตัวดังกล่าวจะช่วยลดภาระในการจัดหาผู ้เช่าในปีนั้นๆ นอกเหนือจากนั้นโดยปกติแล้ว 
ผู้เช่ารายย่อยจะท�ำการต่อสัญญาหลังจากสัญญาเช่าครบก�ำหนด เนื่องจากทางผู้เช่ารายย่อยต้องมีการลงทุนในการตั้งสาย
การผลิตซึ่งใช้เวลาและเงินทุนจ�ำนวนมาก ดังนั้นการเช่าเพียง 3 ปีตามสัญญาเช่ามาตรฐานแล้วย้ายออกจะท�ำให้เกิดความ
ไม่คุ้มค่าในการลงทุน

รายได้ของกองทรัสต์

จากรูปแบบการจดัหาผลประโยชน์ดงัทีไ่ด้กล่าวไปแล้ว รายได้และกระแสเงนิสดทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากการลงทนุใน
อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน  เป็นรายได้ที่กองทรัสต์จะได้รับจากการปล่อยเช่าที่ดินและอาคารโรงงานระยะยาวให้แก่ 
ผู้เช่า ซ่ึงผู้เช่าจะน�ำที่ดินและอาคารโรงงานไปประกอบกิจการของตนเอง เช่น ขนส่ง ธุรกิจผลิตอะไหล่รถยนต์ ชิ้นส่วน
เครื่องจักรกลส�ำหรับเครื่องจักร เครื่องอุปโภคบริโภค ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ ในการปล่อยเช่าที่ดินและอาคารโรงงาน 
กองทรัสต์จะเข้าท�ำสัญญาให้เช่าที่ดินและอาคารโรงงานแก่ผู้เช่าโดยตรง และกองทรัสต์จะเรียกเก็บค่าเช่าในรูปแบบของ
ค่าเช่าคงที่

รายละเอียดของผู้เช่า 

ลักษณะของผู้เช่าในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรีและนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง ส่วนมากเป็นนักลงทุน
ต่างชาติที่เข้ามาด�ำเนินธุรกิจในประเทศไทย ซึ่งผู้เช่ามากกว่าร้อยละ 60 เป็นชาวญี่ปุ่น นอกจากนี้ ยังมีการประกอบกิจการ
อุตสาหกรรมทีห่ลากหลายภายในนิคมอตุสาหกรรมทัง้สองแห่ง โดยเฉพาะอย่างยิง่ กระบวนการผลติต่างๆ เช่น การบรรจุภณัฑ์  
การฉีดขึ้นรูปพลาสติก อุตสาหกรรมชิ้นส่วนอะไหล่ยานยนต์ และเครื่องอุปโภคบริโภค เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับกลุ่มลูกค้า
ที่เป็นผู้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุน ทั้งนี้ รายละเอียดข้อมูลของผู้เช่าทรัพย์สินส�ำหรับรอบบัญชีตั้งแต่ 1 มกราคม 
2561-31 ธันวาคม 2561 แยกตามสัญชาติและประเภทอุตสาหกรรมได้ดังนี้   

สัดส่วนผู้เช่าแยกตามสัญชาติ

สัญชาติ

2559 2560 2561

รายได้ค่าเช่า 
(ล้านบาท)

ร้อยละ
รายได้ค่าเช่า 
(ล้านบาท)

ร้อยละ
รายได้ค่า

เช่า(ล้านบาท)
ร้อยละ

ญี่ปุ่น 236.57 66 237.11 64 233.28 61

ยุโรป 42.82 12 45.02 12 41.67 11

เอเชีย 35.27 10 44.44 12 53.45 14

อเมริกา 32.88 9 35.44 9 48.28 13

ไทยและอื่นๆ 9.94 3 10.99 3 5.10 1

รวม 357.48 100 373.00 100 381.78 100

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
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สัดส่วนผู้เช่าแยกตามสัญชาติ

ล�ำดับ
คิดเป็นสัดส่วน
ของรายได้รวม1

รายได้ 
(ล้านบาท)

ปีที่ครบก�ำหนดอายุสัญญาเช่า
ของแต่ละสัญญา 2

สัญชาติ ประเภทธุรกิจ

1 7% 25.12 2562 ญี่ปุ่น เครื่องอุปโภคบริโภค

2 4% 16.25 2562 และ 2564  ญี่ปุ่น ชิ้นส่วนยานยนต์

3 3% 11.33 2564 อเมริกา ชิ้นส่วนยานยนต์ 

4 3% 11.00 2564 อเมริกา ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์

5 3% 10.71 2563  ยุโรป ชิ้นส่วนเครื่องจักรกล

6 3% 9.61 2562 และ 2564 ญี่ปุ่น ชิ้นส่วนยานยนต์

7 2% 9.36 2564  อเมริกา ชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 

8 2% 8.98 2563 ยุโรป ชิ้นส่วนยานยนต์

9 2% 8.17 2562  ญี่ปุ่น กระบวนการผลิตต่างๆ

10 2% 7.93 2562 เอเชีย กระบวนการผลิตต่างๆ 

31% 118.46

หมายเหตุ:
1.	 รายได้ค่าเช่าของทรัพย์สินตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 
2.	 ปีที่ครบก�ำหนดอายุสัญญาเช่าของแต่ละสัญญาเป็นข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

ผู้เช่ารายใหญ่จ�ำนวน 10 อันดับแรกของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561

เอเชีย 14%

อเมริกา 13%

ไทยและอื่นๆ 1%

ญี่ปุ่น 61%

61%

14%

13%

11%
1%

ยุโรป 11%
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สัดส่วนรายได้แยกตามประเภทอุตสาหกรรม 

ที่มา: บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ท�ำสัญญาแต่งตั้งและ
ว่าจ้างบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (อมตะ ซัมมิท) ซึ่งเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับผู้จัดการกองทรัสต์และมี
ประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการบริหารจัดการโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ระยอง มาโดยตลอด ให้ท�ำหน้าที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) ของทรัพย์สินที่กองทรัสต์ 
เข้าลงทุน เพื่อด�ำเนินการบริหารจัดการและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินดังกล่าว และเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่จะ
ด�ำเนินการบริหารทรัพย์สินที่กองทรัสต์นั้น

ปัจจุบัน อมตะ ซัมมิท ได้ด�ำเนินธุรกิจมาเป็นเวลากว่า 10 ปี และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 อมตะ ซัมมิท มีพื้นที่
ให้เช่ารวม 57,476.30 ตารางเมตร โดยเป็นอาคารโรงงานให้เช่าตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และ นิคม
อุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง จ�ำนวนทั้งสิ้น 45 อาคาร และอมตะ ซัมมิท ยังได้มีการวางแผนก่อสร้างโรงงานให้เช่า ทั้ง
แบบมาตรฐานและตามความต้องการของลูกค้า (built to suit) รวมท้ังยังพิจารณาถึงการลงทุนในธุรกิจใหม่ๆ ด้วย เช่น 
คลังสินค้า, ส�ำนักงานให้เช่า ฯลฯ และเมื่อปีที่ผ่านมาทางอมตะซัมมิทได้เปิดโครงการอมตะซิตี้พลาซ่า ตั้งอยู่ใน นิคมอมตะ
ซิตี้ ระยอง เป็นโครงการทางด้านพาณิชยกรรม เพื่อปล่อยเช่าพื้นที่ให้กับร้านค้า

ค่าตอบแทนผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

อมตะ ซัมมิท จะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากกองทรัสต์ ซึ่งจะประกอบไปด้วยค่าธรรมเนียม
พื้นฐาน โดยมีมูลค่าไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อปี และค่าธรรมเนียมพิเศษ (Incentive) เมื่อกองทรัสต์มีก�ำไรขั้นต้นย้อนหลัง  
3 ปีเฉลี่ยเพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 7 (ค�ำนวณทุก 3 ปี) ในอัตราไม่เกินร้อยละของส่วนเกินจากค่าเฉลี่ยก�ำไรข้ันต้น 3 ปีใน
รอบปีบัญชีของการพิจารณาหักด้วย 1.07 เท่าของก�ำไรขั้นต้นในรอบปีบัญชีก่อนหน้ารอบการพิจารณา ทั้งนี้ ค่าธรรมเนียม 
พ้ืนฐานที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะได้รับจากกองทรัสต์ จะไม่เกินอัตราร้อยละ 3 ต่อปีของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ 
กองทรัสต์ (NAV) และค่าธรรมเนียมพิเศษที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะได้รับจากกองทรัสต์จะไม่เกินอัตราร้อยละ 1 ต่อปี
ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ (NAV)

กระบวนการผลิตต่างๆ 30 %

ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ 3%

ชิ้นส่วนเครื่องจักร 16%

เครื่องอุปโภคบริโภค 14%

โลจิสติกส์และอื่น 5%

บริการ 2%

ชิ้นส่วนยานยนต์ 30%

30%

2%3%

5%

14%

16%

30%
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ความสัมพันธ์เชิงการถือหุ้นหรือความเกี่ยวข้องทางธุรกิจกับผู้จัดการกองทรัสต์

อมตะ ซมัมทิ ซึง่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์ (Property Manager) และ บรษิทั  อมตะซมัมิท 
รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) มีความสัมพันธ์จากการที่ อมตะ ซัมมิท เป็นผู้ถือ 
หุ้นใหญ่ของบริษัทผู้จัดการกองทรัสต์ ซึ่ง ณ 31 ธันวาคม 2561 อมตะ ซัมมิท ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 99.997 ของจ�ำนวนหุ้น
ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทดังกล่าว

กลไกหรือมาตรการท่ีใช้ในการก�ำกับดูแลผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพ่ือป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ระหว่างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และกองทรัสต์

เนื่องจาก อมตะ ซัมมิท เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ตามความสัมพันธ์เชิงการถือหุ้นกับผู้จัดการ 
กองทรัสต์ ดงัน้ัน เพือ่เป็นการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์และกองทรัสต์ ในกรณท่ีี
จะมีการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรสัต์กบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ กองทรสัต์จะมกีารด�ำเนนิการตามกฎหมายหลกัทรพัย์ดงันี้

(1)	 เงื่อนไขและข้อก�ำหนดทั่วไปของกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีดังต่อไปนี้

(1.1)	 ในการท�ำธุรกรรม จะมีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  
และเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์

(1.2)	 ธุรกรรมที่กองทรัสต์จะท�ำกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องเป็นธุรกรรมท่ีใช้ราคาท่ีมีความสมเหตุ 
สมผลและเป็นธรรม

(1.3)	 บุคคลที่มีส่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พิจารณาและตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

(1.4)	 การคดิค่าใช้จ่ายทีเ่กิดจากการเข้าท�ำธรุกรรมระหว่างกองทรสัต์กบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ ต้องใช้ราคา
และอัตราที่เป็นธรรมและมีความสมเหตุสมผล

(2)	 การอนุมัติการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องผ่านการด�ำเนินการตามขั้นตอน 
ดังต่อไปนี้

(2.1)	 ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์ โดยกรรมการอิสระจะ
ต้องให้ความเห็นถึงความเหมาะสมในการเข้าท�ำธุรกรรมดังกล่าวในที่ประชุมคณะกรรมการ

(2.2)	 ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

(2.3)	 ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทข้ึนไป หรือเกินร้อยละสามของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ
ของกองทรัสต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า ต้องได้รับมติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

(2.4)	 ทั้งนี้ ในกรณีที่ธุรกรรมที่กองทรัสต์ท�ำกับผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์ เป็นการได้มาหรือจ�ำหน่าย 
ไปซึ่ งทรัพย ์สินหลัก การค�ำนวณมูลค ่าจะค�ำนวณตามมูลค ่าการได ้มาหรือจ�ำหน ่ายไปซึ่ ง 
สนิทรพัย์ทัง้หมดของแต่ละโครงการทีท่�ำให้กองทรสัต์พร้อมจะหารายได้ ซึง่รวมถึงทรพัย์สนิทีเ่กีย่วเนือ่ง
กับโครงการนั้น

(3)	 นโยบายการท�ำรายการกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

(3.1)	 การท�ำธรุกรรมประเภทต่างๆระหว่างกองทรสัต์กบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ จะต้องกระท�ำภายใต้เงือ่นไข
ทีม่คีวามเป็นธรรมและมคีวามเหมาะสมและเป็นไปตามเงือ่นไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลกัทรพัย์ 



AMATAR48

(3.2)	 นอกจากน้ีกองทรัสต์จะด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับธุรกรรมที่ท�ำกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย ์ 
ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ รวมท้ังในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ของกองทรัสต์ที่ได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีและในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ด้วย

สําหรับแนวทางการกํากับดูแลการบริหารอสังหาริมทรัพย์ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์นั้น ผู้จัดการกองทรัสต ์
ได้มีข้อตกลงร่วมกันกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ว่าทุกครั้งที่มีผู ้สนใจเช่าอาคารโรงงานทางผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 
จะต้องน�ำเสนอทรัพย์สินผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์ไปพร้อมกับทรัพย์สินทั้งหมดของกองทรัสต์ทั้งที่ยังว่างอยู ่หรือ 
กาํลงัจะว่างให้ลูกค้าเป็นผูพิ้จารณาตดัสนิใจ อกีทัง้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะต้องจดัทาํรายงานต่างๆ เพือ่เสนอต่อผูจ้ดัการ 
กองทรัสต์ตามสัญญาแต่งต้ังผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์กําหนดดังนั้น ผู้จัดการกองทรัสต์จึงเชื่อว่าจะสามารถควบคุมให้  
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ดําเนินการบริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ

การรับประกันรายได้

ทรัสต์นี้ไม่มีการรับประกันรายได้
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การกู้ยืมเงิน

1.  นโยบายการกู้ยืมเงิน

กองทรัสต์อาจกู้ยืมเงินโดยการขอสินเชื่อจากธนาคารพาณิชย์ บริษัทประกันภัย และ/หรือสถาบันการเงินอื่นใด 
ที่สามารถให้สินเชื่อแก่กองทรัสต์ได้ หรือออกตราสารหรือหลักทรัพย์ หรือเข้าท�ำสัญญาที่มีลักษณะเป็นการกู้ยืม รวมถึงก่อ
ภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ เพื่อน�ำเงินที่ได้มาลงทุนในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์เพ่ิมเติม ปรับปรุงทรัพย์สิน
หลักที่กองทรัสต์ลงทุนแล้ว หรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่นใดที่เป็นประโยชน์ในทางธุรกิจของกองทรัสต์ โดยอยู่ภายใต้ข้อก�ำหนด
ดังต่อไปนี้

1)	 มูลค่าการกู้ยืม

	 การกู้ยืมเงินของกองทรัสต์ จะมีข้อจ�ำกัดให้มูลค่าการกู้ยืมไม่เกินอัตราส่วนอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ เว้นแต่
การเกินอัตราส่วนดังกล่าวมิได้เกิดจากการกู้ยืมเงินเพิ่มเติม

(1.1)	 ร้อยละสามสิบห้า (35) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์

(1.2)	 ร้อยละหกสบิ (60) ของมลูค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ในกรณทีีก่องทรสัต์มอีนัดบัความน่าเชือ่ถอือยู่
ในอนัดบัทีส่ามารถลงทนุได้ (investment grade) ซึง่เป็นอันดบัความน่าเชือ่ถอืครัง้ล่าสดุทีไ่ด้รบัการจดั
อนัดบัโดยสถาบนัการจดัอนัดบัความน่าเชือ่ถอืทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากส�ำนกังาน ก.ล.ต. ไม่เกนิหนึง่ปี 
ก่อนวันกู้ยืมเงิน

การกู้ยืมเงินข้างต้น ให้หมายความรวมถึงการออกตราสารหรือหลักทรัพย์ หรือเข้าท�ำสัญญาไม่ว่าในรูปแบบใดที่มี
ความมุ่งหมายหรือเนื้อหาสาระที่แท้จริง (substance) เข้าลักษณะเป็นการกู้ยืมเงิน

(2)	 การก่อภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์

	 การก่อภาระผูกพันของกองทรัสต ์ จ�ำกัดเฉพาะกรณีที่จ�ำเป ็นและเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการ 
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ดังต่อไปนี้

(2.1)	 การก่อภาระผูกพันซึ่งเกี่ยวเนื่องกับการท�ำข้อตกลงหลักท่ีกองทรัสต์สามารถกระท�ำได้ เช่น การน�ำ 
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ไปเป็นหลักประกันการช�ำระเงินกู้ยืม

(2.2)	 การก่อภาระผูกพันที่เป็นเรื่องปกติในทางพาณิชย์หรือเป็นเรื่องปกติในการท�ำธุรกรรมประเภทนั้น

2.  ข้อมูลเกี่ยวกับการกู้ยืมเงิน ณ วันสิ้นรอบปีปัญชี

ในวันที่ 19 มิถุนายน 2558 กองทรัสต์ได้ท�ำสัญญาเงินกู้กับธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) และธนาคาร
กสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) และได้เบิกเงินกู้ยืมระยะยาวรวมเป็นเงิน 1,200 ล้านบาท เพื่อใช้ส�ำหรับการลงทุนในทรัพย์สินที่ 
กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก โดยมีเงื่อนไขช�ำระคืนเงินต้นทั้งหมดภายในเดือนมิถุนายน 2563

เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2561 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด(มหาชน) ได้ขายเงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วนของกองทรัสต์
เป็นจ�ำนวนเงิน 360 ล้านบาทให้กบัธนาคารไอซบีซี ี(ไทย) จ�ำกดั (มหาชน) โดยมเีงือ่นไขการช�ำระคืนเงนิต้นและดอกเบีย้ การ
คดิดอกเบีย้ การค�ำ้ประกนัและเงือ่นไขทางการเงนิเป็นไปตามสญัญาเงนิกู้ฉบับเดมิ โดยมรีายละเอยีดของสญัญาเงนิกูด้งัน้ีคอื
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ผู้ให้กู้ 1. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) 

2. ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

3. ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้ขอสินเชื่อ ทรัสตีกระท�ำการในนามของทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะ ซัมมิทโกรท

วงเงินกู้ (ล้านบาท) วงเงินกู้ที่ 1 : �วงเงินกู้ระยะยาว จ�ำนวนรวมไม่เกิน 1,200 ล้านบาท เพื่อใช้ส�ำหรับการลงทุนในทรัพย์สินที่กองทรัสต์
ลงทุนครั้งแรก

วงเงินกู้ที่ 2 : �วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน จ�ำนวนรวมไม่เกิน 120 ล้านบาท เพื่อใช้สนับสนุนการจ่ายคืนเงินประกันการเช่า
และสนับสนุนการซ่อมบ�ำรุงของทรัพย์สินที่กองทรัสต์ลงทุนครั้งแรก

อัตราดอกเบี้ย วงเงินกู้ที่ 1 : ไม่เกิน MLR-1.80%

วงเงินกู้ที่ 2 : ไม่เกิน MLR-1.80%

อนึ่ง อัตราดอกเบี้ย “MLR” (Minimum Loan Rate) คือผลเฉลี่ยของอัตราดอกเบี้ยส�ำหรับเงินกู้ของลูกค้ารายใหญ่
ชั้นดีของธนาคารพาณิชย์ 4 แห่ง ได้แก่ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) ธนาคาร
กรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน) และธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งอัตราดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตาม
ประกาศของสถาบันการเงินแต่ละราย

ระยะเวลาช�ำระคืนเงินกู้
และการสิ้นสุด
สัญญาเงินกู้

วงเงินกู้ที่ 1 : ระยะเวลารวมไม่เกิน 5 ปีนับตั้งแต่วันเบิกเงินกู้วงเงินกู้ที่ 1 ครั้งแรก

วงเงินกู้ที ่2 : �ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีนับตั้งแต่วันลงนามในสัญญาเงินกู้ โดยผู้ให้กู้สามารถพิจารณาทบทวนหรือต่อ
วงเงินทุกปี

การช�ำระเงินต้น ช�ำระคืนโดยการทยอยช�ำระและ/หรือช�ำระคืนครั้งเดียว อย่างไรก็ตามยอดเงินกู้คงค้างทั้งหมดจะถูกช�ำระ ณ วันครบ
ก�ำหนดอายสัุญญาเงนิกู ้โดย ณ วนัครบก�ำหนดอายสุญัญาเงินกูใ้นปีที ่5 บริษทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสต์จะพิจารณา
ทางเลือกในการระดมทุนด้วยวิธีต่างๆ โดยจะค�ำนึงถึงสภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจ ณ ขณะนั้น เพื่อประโยชน์สูงสุด
ของกองทรัสต์ เช่น การเสนอขายหน่วยทรัสต์เพิ่มเติม การเสนอขายหุ้นกู้ การกู้ยืมจากธนาคารพาณิชย์ บริษัทประกัน
ภัย และ/หรือสถาบันการเงินอื่นใดที่สามารถให้สินเชื่อแก่กองทรัสต์ได้เพื่อช�ำระคืนหนี้เดิม (Refinancing) เป็นต้น

การช�ำระดอกเบี้ย ช�ำระรายเดือน

หลักประกันการกู้ยืม 1.	 �จ�ำนองที่ดิน และ/หรือสิ่งปลูกสร้าง และ/หรือการโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขในสิทธิการเช่าในที่ดิน และ/หรือ 
สิ่งปลูกสร้างของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรก

2.	 �การโอนสิทธิในกรมธรรม์ประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน (All Risks Insurance) ตามข้อก�ำหนดในสัญญา 
เงินกู้โดยมีรายละเอียดเบื้องต้น ดังนี้

	 •	 �กองทรัสต์เป็นผู้รับผลประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัยความเสี่ยงภัยทรัพย์สินก่อนการกู้ยืมเงิน

	 	 ภายหลังจากการเข้าท�ำสัญญากู้ยืมเงิน ผู้เอาประกันภัยร่วมและผู้รับผลประโยชน์ เป็นดังนี้

	 •	 ผู้เอาประกันภัยร่วม: ผู้ให้กู้ และทรัสตีกระท�ำในนามของกองทรัสต์

	 •	 ผู้รับผลประโยชน์: ผู้ให้กู้ (ทรัสตีกระท�ำในนามของกองทรัสต์ในกรณีที่ไม่มีการกู้ยืม)

3.	 การโอนสิทธิอย่างมีเงื่อนไขในสัญญาเช่าของผู้เช่าที่มีอายุมากกว่า 3 ปี 6 เดือน

4. 	 หลักประกันอื่นๆเพิ่มเติมตามที่ได้รับการร้องขอจากผู้ให้กู้

ในกรณีท่ีกองทรสัต์ต้องน�ำทรพัย์สนิของกองทรัสต์ไปเป็นหลกัประกนัการกูย้มืเงินซึง่รวมถึงการเพ่ิมวงเงนิหลกัประกนั
ให้แก่ผู้ให้กู้รายเดิมจากหลักประกันที่มีอยู่แล้วด้วย ในการให้หลักประกันดังกล่าวกองทรัสต์ต้องได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์

ในกรณทีีม่กีารเปลีย่นแปลงหรอืเพ่ิมเตมิผูรั้บผลประโยชน์หรือผูรั้บจ�ำนองเหนือทรัพย์สนิของกองทรัสต์ซึง่เกดิจากการ
เปลี่ยนหรือเพิ่มเติมผู้ให้กู้ โดยคงหลักประกันและวงเงินหลักประกันเท่าเดิม กองทรัสต์สามารถด�ำเนินการดังกล่าวได้
โดยไม่ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
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ข้อปฏิบัติทางการเงิน
หลัก (Key Financial 
Covenants)

1.	 �ผู้กู้จะต้องด�ำรงสถานะอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ไม่เกินร้อยละ 30 

2.	 �ผูกู้จ้ะต้องด�ำรงสถานะอัตราส่วนหน้ีสนิท่ีมภีาระดอกเบีย้ต่อก�ำไรจากการด�ำเนินงาน ก่อนดอกเบีย้และค่าใช้จ่าย
ทางการเงิน ภาษี ค่าเสื่อมราคา ค่าตัดจ�ำหน่ายปรับปรุงด้วยรายการอื่นที่มิใช่เงินสด (Debt to EBITDA Ratio) 
ไม่เกินกว่า 5 เท่า โดยรายละเอียดการค�ำนวณจะเป็นไปตามสัญญาเงินกู้

ข้อก�ำหนดในสัญญา
เงินกู้

1.	 �ผู้กู้ตกลงว่าจะไม่ก่อบุริมสิทธิหรือภาระผูกพันใดๆเหนือสินทรัพย์ไม่ว่าจะทั้งหมดหรือบางส่วน เว้นแต่จะได้รับ
ความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้ให้กู้ เว้นเสียแต่

	 •	 ก่อภาระผูกพันทางการเงินเพื่อเป็นการประกันหนี้ที่เข้าเงื่อนไขยินยอมตามสัญญากู้

	 •	 �ก่อภาระผกูพนัภายใต้การท�ำสญัญาเช่าทีม่อีายไุม่เกนิกว่า 3 ปี 6 เดอืน ทัง้น้ี ต้องเป็นสญัญาทีท่�ำในทางการ
ค้าปกติของผู้กู้

	 •	 ก่อภาระผูกพันที่ต่อทรัพย์สินที่อยู่นอกเหนือจากสัญญากู้เงินระยะยาว

	 •	 �ก่อภาระผูกพันภายใต้การท�ำสัญญาเช่าที่มีอายุเกินกว่า 3 ปี 6 เดือน โดยได้รับความยินยอมจากผู้กู้ตาม
เงื่อนไขในสัญญาเช่าเงินระยะยาว

2.	 �ผู้กู ้จะต้องไม่ท�ำการใดๆที่จะส่งผลให้เกิดการด้อยค่า เสื่อมราคา เกิดความเสียหาย หรือก่อผลกระทบ 
อย่างหนึ่งอย่างใดต่อมูลค่าจองทรัพย์สิน เว้นเสียแต่จะได้รับความยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรจาก 
ผู้ให้กู้ อนึ่ง สัญญาข้อนี้ไม่ให้ใช้บังคับแก่ความเสียหายหรือเสื่อมค่าอันเกิดแต่การใช้สอยทรัพย์นั้นตามปกติ 

	 เงื่อนไขข้อสัญญาเช่าระยะยาว

	 1.	 �ในการท�ำสัญญาหรือต่ออายุสัญญาเช่าระยะยาว ผู ้กู ้ตกลงยินยอมรับเงื่อนไขตามข้อก�ำหนดเช่า 
ระยะยาว(หรือข้อก�ำหนดการเช่าระยะยาวเพิ่มเติม)นี้โดยพลัน

	 2.	 �ภายใต้บงัคบัของข้อ 3. และ 4. แห่งเง่ือนไขข้อสญัญานี ้ผูกู้จ้ะต้องไม่ท�ำสญัญาเช่าฉบับใหม่ในฐานะผูใ้ห้เช่า 
โดยมีระยะเวลาตามสัญญามากกว่า 3 ปี 6 เดือน โดยปราศจากความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษร 
ล่วงหน้าจากผู้ให้กู้ ซึ่งความยินยอมนั้นจะไม่ถูกหน่วงไว้หรือท�ำให้ช้าโดยไม่มีเหตุสมควร

	 	 �เพื่อหลีกเล่ียงข้อสงสัย ข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวหรือข้อยกเว้นข้อสัญญาเช่าระยะยาวระหว่างผู้ค้า 
รายใหญ่ในฐานะผูใ้ห้เช่า และลกูค้าในฐานะผูค้รอบครอง/ผูเ้ช่า ทีท่�ำในวันทีท่�ำสญัญานีน้ีห้รอืวนัก่อนหน้า
ท�ำสัญญาซึ่งจะต้องมีการปรับปรุงใหม่โดยผู้กู้ในฐานะที่เป็นผู้ให้เช่ารายใหม่ในขณะหรือหลังการได้มาซึ่ง
ทรัพย์สินหลักไม่ถือว่าเป็นสัญญาเช่าฉบับใหม่ตามข้อสัญญานี้

	 3.	 �ผู้กู้จะต้องไม่ท�ำสัญญาเช่าโดยเป็นสัญญาท่ีจ่ายค่าเช่าล่วงหน้า (การฝากทรัพย์สินโดยผู้เช่าไม่ถือเป็นการ
ช�ำระค่าเช่าล่วงหน้าตามวัตถุประสงค์ของข้อสัญญานี้) เว้นเสียแต่จะได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์
อักษรล่วงหน้าจากผู้ให้กู้ ซึ่งความยินยอมนั้นจะไม่ถูกหน่วงไว้หรือท�ำให้ช้าโดยไม่มีเหตุสมควร

	 4.	 �ผู้กู้ตกลงยินยอมให้เงื่อนไขข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวน้ี (หรือเงื่อนไขข้อสัญญากู้ยืมเงินระยะยาว 
เพิ่มเติม) โอนสิทธิตามสัญญาเช่าฉบับใหม่ให้เป็นประโยชน์แก่ผู้ให้กู้ตามเงื่อนไขละข้อบังคับ และกรอบ
เวลาที่ก�ำหนดไว้ตามเงื่อนไขแห่งการโอนสิทธิตามสัญญาเช่าระยะยาว

ค่าธรรมเนียมการช�ำระ
หนี้ก่อนก�ำหนด

ไม่มี

สถานะการกู้ยืมเงินระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
ยอดเงินกู้ยืมระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียด ดังนี้  

2561 2560

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) 480,000 480,000

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ�ำกัด (มหาชน) 360,000 720,000

ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน) 360,000 -

รวมเงินกู้ยืมระยะยาว 1,200,000 1,200,000

สัดส่วนเงินกู้ยืมเงินต่อมูลค่าสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 24.21 24.15

(หน่วย: ล้านบาท)
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ผู้จัดการกองทรัสต์

1.  ข้อมูลทั่วไป

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด (“บริษัทฯ”) จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นในประเทศไทยเมื่อวันที่ 1 เมษายน 
2557 และได้รบัความเหน็ชอบให้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์เพือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์จากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2558

บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ มีหน้าที่บริหารจัดการกองทรัสต์และทรัพย์สินของกองทรัสต์ ภายใต้ขอบเขต
อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ 

ชื่อบริษัท
บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด 
(Amata Summit Reit Management Company Limited)

เลขทะเบียนบริษัท 010557048153

วันที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท 1 เมษายน 2557

ที่ตั้งของบริษัท 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศัพท์ :	 +66 2 792 0089 
โทรสาร :	 +66 2 318 1096 
อีเมลล์ :	 ir@amatareit.com

เว็บไซต์ www.amatareit.com

ทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท 

(หุ้นสามัญจ�ำนวน 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท)

ลักษณะและขอบเขตการด�ำเนินธุรกิจ ท�ำหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของทรัสต์เพื่อการลงทุนใน 
อสังหาริมทรัพย์ (REIT Manager)

รายชื่อกรรมการ 1. นายอภินันท์ ณ ระนอง	   ประธานกรรมการและกรรมการ 
2. นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา	   กรรมการอิสระ 
3. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ	   กรรมการ

ผู้มีอ�ำนาจลงนาม กรรมการ 2 ท่านลงลายมือชื่อและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

รอบระยะเวลาบัญชี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม
	

2.	 ผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีดังนี้

ก)  กลุ่มผู้ถือหุ้นสูงสุดที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก

ล�ำดับ ชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นที่ถือ
ร้อยละของจ�ำนวนหุ้น

ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (%)
1 บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 99,997 99.997

2 นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 1 0.001
3 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ 1 0.001

4 นายสันติ พัฒนะเมลือง 1 0.001
รวม 100,000 100

โครงสร้างการจัดการ
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ข)	 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายการจัดการ หรือการด�ำเนินงานของผู้จัดการกอง
ทรัสต์อย่างมีนัยส�ำคัญ

ผู้ถือหุ้นใหญ่และผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ คือ อมตะ ซัมมิท โดยอมตะ ซัมมิท ถือหุ้นของบริษัทฯ คิดเป็นร้อย
ละ 99.997 ของจ�ำนวนหุ้นที่ช�ำระแล้วทั้งหมด อมตะ ซัมมิท เป็นบริษัทหนึ่งในเครือของอมตะ คอร์ปอเรชัน ซึ่งเป็นบริษัท
ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) ในหมวดพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ (“เครืออมตะ”) โดยเครืออมตะ
ด�ำเนินธรุกจิหลกัด้านการพฒันาทีด่นิ พร้อมระบบสาธารณปูโภคเพือ่ขายและให้เช่าโดยธรุกจิของเครอือมตะแบ่งเป็น 4 กลุ่ม
หลัก คือ กลุ่มนิคมอุตสาหกรรม กลุ่มสาธารณูปโภค กลุ่มธุรกิจให้บริการในนิคมอุตสาหกรรม และกลุ่มอื่นๆทั้งนี้ ผู้ถือหน่วย
สามารถหาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเครืออมตะได้จาก website ของบริษัทที่ http://www.amata.com และ website ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ http://www.set.or.th

อมตะ ซัมมิท จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นในประเทศไทยเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2547 โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  
อมตะ คอร์ปอเรชันถือหุ้นในอมตะ ซัมมิทเป็นจ�ำนวนร้อยละ 49 ของหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด อมตะ ซัมมิทเป็นเจ้าของ
และผู้บริหารงานอาคารโรงงานส�ำเร็จรูปในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง  
มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2547 และเป็นผู้ประกอบการรายใหญ่ในประเทศไทยที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการบริหาร
งานอาคารโรงงานส�ำเร็จรูป

3.	 โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างการจดัการของบรษัิทฯในฐานะเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ (REIT Manager) ประกอบด้วยคณะกรรมการบรษิทั 
และเจ้าหน้าที่บริหารตามโครงสร้าง ดังนี้

	 ที่มา : บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ฝ่ายการตลาด
และพัฒนาธุรกิจ

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริษัท

นายยุทธนา ลีลาถาวรสุข

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และ
สนับสนุนการปฏิบัติงาน

นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ

1. นางสาวนฤภัทร ตันสกุล
2. นางสาวจิตโสภิน ผาดแผ้ว

ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ
บริหารและจัดการความเส่ียง

นางสาวอริสรา พุ่มโพธิ์

ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ
นายอภินันท์ ณ ระนอง

กรรมการอิสระ
นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา 

กรรมการ
นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ 
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นายอภินันท์ ณ ระนอง นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา

ประเภทของกรรมการ
กรรมการอิสระ

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
28 พฤษภาคม พ.ศ. 2557

คุณวุฒิการศึกษา
• ปริญญาตรี  สาขาบริหารธุรกิจมหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ต�ำแหน่งที่ก�ำรงอยู่ในปัจจุบัน
• ปี 2541 - ปัจจุบัน	 	 ประธานบริหาร 

	 	 	 	 Terrene Intertrade Co., Ltd.
•

•

ปี 2548 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ�ำกัด (มหาชน)

			   ประธานกรรมการสรรหาและ 
	 	 	 ก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 	 บริษัท ไทยสตีลเคเบิล จ�ำกัด (มหาชน)

ปี 2557 - ปัจจุบัน	 	 ประธานกรรมการ 
	 	 	 	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ประเภทของกรรมการ
กรรมการอิสระ

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
27 พฤษภาคม พ.ศ. 2557

คุณวุฒิการศึกษา
• ปริญญาโท  สาขาบริหารธุรกิจ Cleveland State University

ต�ำแหน่งที่ก�ำรงอยู่ในปัจจุบัน
• ปี 2552 - ปัจจุบัน		 กรรมการผู้จัดการ 

				    บริษัท มาสเตอ เมกเคอ จ�ำกัด
•

•

ปี 2556 - ปัจจุบัน		 กรรมการบริหาร

			   บริษัท ซีล เทค อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด

ปี 2557 - ปัจจุบนั		 กรรมการ 
	 	 	 	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ประธานกรรมการ กรรมการ

คณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 ท่านดังนี้
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นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ

ประเภทของกรรมการ
กรรมการอิสระ

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
1 เมษายน พ.ศ. 2557

คุณวุฒิการศึกษา
• ปริญญาโท  สาขาบริหารและการจัดการสถาบันบัณทิต 

	        พัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
อบรมหลักสูตรกรรมการ :
• Director Accreditation Program (DAP) ปี 2560

ต�ำแหน่งที่ก�ำรงอยู่ในปัจจุบัน
• ปี 2560 - ปัจจุบัน	 	 ผู้อ�ำนวยการอาวุโส-สายงานบัญชีและภาษี 	

	 	 	 	 สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์  
	 	 	 	 และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
	 	 	 	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ปี 2556 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ  
	 	 	 	 Amata Global Pte. Ltd.

ปี 2557 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ  
	 	 	 	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ปี 2552 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ 
	 	 	 	 บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

ปี 2560 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ 
	 	 	 	 บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด 

ปี 2561 - ปัจจุบัน	 	 กรรมการ 
	 	 	 	 Amata Asia (Myanmar) Ltd.

•

•

•

•

•

ประสบการณ์ท�ำงาน
• ก.พ. 2552 - ปี 2560	   ประธานกรรมการตรวจสอบ   

	 	 	 	   Amata (Vietnam) Joint Stock  
	 	 	 	   Company

มี.ค. 2557 - พ.ค. 2560  กรรมการผู้จัดการ  
	 	 	 	   บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์  
	 	 	 	   แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

มี.ค. 2555 - ก.พ. 2558  กรรมการและกรรมการบริหาร  
	 	 	 	   บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
	 	 	 	   เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

ธ.ค. 2552 - ก.พ. 2558  กรรมการและกรรมการบริหาร  
	 	 	 	   บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ต.ค. 2551 - มี.ค. 2557  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน  
	 	 	 	   บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

•

•

•

•

กรรมการ
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คณะทีมบริหารงานของผู้จัดการกองทรัสต์  

1. นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ
กรรมการผู้จัดการ คุณวุฒิการศึกษา: ปริญญาโท  

สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ, West Coast University 
Mini MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาตรี 
คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Director Certification Program 108/2008

ต�ำแหน่งที่ด�ำรงอยู่ในปัจจุบัน:
พ.ค. 2560 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ 

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
ก.ค. 2553 - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด
ประสบการณ์ท�ำงาน:
ก.ค. 2556 – พ.ค. 2560 ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาข้อมูลองค์กร  

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
2551 – มิ.ย. 2556 ผู้จัดการฝ่ายบริหารความเสี่ยง/บริหารการลงทุน 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ก.ค. 2551 – เม.ย. 2558 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
พ.ค. 2551 - พ.ย. 2557 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้บิ้ลท์ จ�ำกัด
ต.ค. 2551 - ส.ค. 2557        Member of Inspection Committee 

Amata (Vietnam) Joint Stock Company

2. นางสาวนฤภัทร ตันสกุล

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์
และสนับสนุนการปฏิบัติงาน

คุณวุฒิการศึกษา: ปริญญาโท  
สาขาบริหารและการจัดการสถาบันบัณทิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
(NIDA)
ปริญญาตรี 
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งที่ด�ำรงอยู่ในปัจจุบัน:
มี.ค. 2559 – ปัจจุบัน ผู้อ�ำนวยการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุน 

การปฏิบัติงาน 
บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ประสบการณ์ท�ำงาน:
ม.ค. 2556 – มี.ค. 2559 ผู้บริหารงานฝ่ายพัฒนาธุรกิจและการเงิน 

บริษัท เอคิว เอสเตท จ�ำกัด (มหาชน)
ม.ค. 2551 – ธ.ค. 2555 ผู้บริหารงานแผนกบริหารการเงิน 

บริษัท แอมเวย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
ก.ค. 2548 – ธ.ค. 2550 ผู้สอบบัญชี 

บริษัท ไพรซ์วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส จ�ำกัด

3. นายยุทธนา ลีลาถาวรสุข

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาด
และพัฒนาธุรกิจ

คุณวุฒิการศึกษา: ปริญญาโท 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน
ปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมโยธา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน
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ต�ำแหน่งที่ด�ำรงอยู่ในปัจจุบัน:
มิ.ย. 2560 – ปัจจุบัน ผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ 

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
ประสบการณ์ท�ำงาน:
ก.พ. 2558 – พ.ค. 2560 วิศวกรโยธาอาวุโส ออกแบบงานโครงสร้าง 

[โครงการโรงไฟฟ้าแม่เมาะ ยูนิต 4-7] 
บริษัท แบล็คแอนด์วิชช์ (ประเทศไทย) จํากัด

ก.พ. 2553 – ม.ค. 2558 วิศวกรโยธาอาวุโส ออกแบบงานโครงสร้าง 
[โครงการโรงกลั่นน�้ำมันของบริษัทไทยออยด์ และโรงกลั่น
น�้ำมัน บริษัท ไออาร์พีซีจ�ำกัด (มหาชน) และ โครงการแท่นจุด
เจาะน�้ำมัน ของบริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด 
(มหาชน)] 
บริษัท เทคนิป เอ็นจิเนียริ่ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด

มี.ค. 2547– ม.ค. 2553 วิศวกรโยธา ออกแบบงานโครงสร้าง 
(งานสะพานยกระดับ อุโมงค์ทางลอด อาคารสถานีรถไฟฟ้า  
และอาคารโครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กทั่วไป) 
บริษัท ไทยเอ็นจิเนียร์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

4. นางสาวอริสรา พุ่มโพธิ์

รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่าย
ก�ำกับตรวจสอบ บริหาร
และจัดการความเสี่ยง

คุณวุฒิการศึกษา: �ปริญญาโท 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาบริหารและจัดการความเสี่ยง 
Auckland University of Technology, New Zealand.

�ปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ สาขาเคมี  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งที่ด�ำรงอยู่ในปัจจุบัน:
ก.ย. 2560 – ปัจจุบัน รักษาการผู้อ�ำนวยการฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ  

บริหารและจัดการความเสี่ยง  
ประสบการณ์ท�ำงาน:
2553 – 2556 ผู้ช่วยที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่อาวุโส 

ฝ่ายบริหารงานโครงการ 
บริษัท ดั๊บเบิ้ลเอ 1991 (มหาชน) จ�ำกัด

2552 – 2553 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงาน  
โครงการวิจัยโรงผลิตเยื่อโรงกระดาษ และโรงไฟฟ้า 
บริษัท ดี.เอ. รีเซิร์ซ เซ็นเตอร์ จ�ำกัด

5. นางสาวจิตโสภิน ผาดแผ้ว

ผู้จัดการแผนกนักลงทุนสัมพันธ์
และสนับสนุนการปฏิบัติงาน

คุณวุฒิการศึกษา: ปริญญาโท 
คณะบริหารธุรกิจ เอกวิชาบัญชี  
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

�ปริญญาตรี 
คณะบัญชี มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ต�ำแหน่งที่ด�ำรงอยู่ในปัจจุบัน:
ม.ค. 2560 – ปัจจุบัน ผู้จัดการแผนกนักลงทุนสัมพันธ์ 

และสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ประสบการณ์ท�ำงาน:
เม.ย. 2554 – ธ.ค. 2559 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี 

บริษัท การบินกรุงเทพ จ�ำกัด(มหาชน)
ม.ค. 2553 – เม.ย. 2554 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี 

บริษัท โบนันซ่า รีสอร์ท โฮเต็ล จ�ำกัด
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4.  หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์

ผู้จัดการกองทรัสต์ มีหน้าที่และความรับผิดชอบหลักในการดูแลจัดการกองทรัสต์ AMATAR ซึ่งรวมถึงการลงทุนใน
ทรัพย์สินของกองทรัสต์และควบคุมการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) โดยบริษัทฯ ใน
ฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะปฏิบัติหน้าที่ภายใต้การก�ำกับดูแลของทรัสตีโดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้

1.  หน้าที่โดยทั่วไป

(1)	 ผู้จดัการกองทรสัต์จะปฏบิติัหน้าทีใ่นฐานะท่ีเป็นผูท่ี้มวีชิาชีพซึง่ได้รบัความไว้วางใจ ด้วยความระมดัระวงั ซือ่สตัย์
สุจริต เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม และเป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ สัญญาแต่งตั้ง 
ผูจ้ดัการกองทรสัต์ กฎหมายท่ีเกีย่วข้อง ตลอดจนข้อผกูพนัท่ีได้ให้ไว้เพิม่เตมิในเอกสารท่ีเปิดเผยเพือ่ประโยชน์ใน
การเสนอขายหน่วยทรัสต์แก่ผู้ลงทุน และมติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ นอกจากนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่กระท�ำ
การใด ๆ อันเป็นการขัดหรือแย้งกับประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์และผู้ลงทุนโดยรวม และต้องรับผิดอย่าง
ไม่มีข้อจ�ำกัดความรับผิดในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ปฏิบัติหน้าที่และ/หรือปฏิบัติหน้าที่ไม่ถูกต้องครบถ้วน

(2)	 ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักการด�ำเนินธุรกิจการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ดังต่อไปนี้

(2.1)	 มีเงินทุนที่เพียงพอต่อการด�ำเนินธุรกิจและความรับผิดชอบอันอาจเกิดข้ึนจากการปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะ 
ผู้จัดการกองทรัสต์ได้อย่างต่อเนื่อง

(2.2)	 เปิดเผย ให้ความเห็น หรือให้ข้อมูลที่มีความส�ำคัญและเกี่ยวข้องอย่างเพียงพอในการตัดสินใจลงทุนของ
ผู้ลงทุน โดยข้อมูลดังกล่าวต้องสื่อสารได้อย่างชัดเจน ไม่บิดเบือนและไม่ท�ำให้ส�ำคัญผิด

(2.3)	 ไม่น�ำข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ผู้จัดการกองทรัสต์ไปใช้ประโยชน์อย่างไม่เหมาะสมเพื่อตนเองหรือเพ่ือ
บุคคลอื่นใด หรือท�ำให้เกิดความเสียหาย หรือกระทบต่อผลประโยชน์โดยรวมของกองทรัสต์

(2.4)	 ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวังไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และในกรณีที่มีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์เกิดขึ้น ต้องด�ำเนินการให้มั่นใจได้ว่าผู้ลงทุนได้รับการปฏิบัติที่เป็นธรรมและเหมาะสม ทั้งนี้ 
ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการดังต่อไปนี้ เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

1.	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื่นท่ีอาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของกองทรัสต์ 
และหากมีกรณีที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ต้องสามารถแสดงได้ว่ามีกลไกที่จะ
ท�ำให้เช่ือมั่นได้ว่า การบริหารจัดการกองทรัสต์จะเป็นไปเพ่ือประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และ
ผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

2.	 ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์จัดการกองทรัสต์อื่นอยู่ด้วย ทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ท่ีขออนุญาต
เสนอขายหน่วยทรัสต์ต้องไม่เป็นประเภทเดียวกันกับทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์อื่นนั้น

นอกจากน้ี ก่อนการเข้าท�ำธรุกรรมท่ีเป็นการขดัแย้งกบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์ ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์เปิดเผยข้อมลู
อย่างเพียงพอต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ หรือผู้ลงทุน ดังนี้

(1)	 เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรัพย์ ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว 
หรือช่องทางอื่นใดที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์สามารถเข้าถึงข้อมูลการจะเข้าท�ำธุรกรรมได้อย่างทั่วถึง

(2)	 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมูลที่สมเหตุสมผล ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วัน
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(3)	 มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคัดค้านท่ีชัดเจน โดยระยะเวลา 
ดังกล่าวต้องไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วัน เว้นแต่ในกรณีที่มีการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่อเข้าท�ำ
ธุรกรรมดังกล่าว ให้การคัดค้านการกระท�ำในการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์นั้น

โดยในกรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์แสดงการคัดค้านอย่างชัดเจนตามวิธีการท่ีมีการเปิดเผยตามข้อ (3) นี้ ในจ�ำนวนเกิน
กว่าหนึ่งในสี่ (1 ใน 4) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ทรัสตีจะกระท�ำหรือยินยอมให้มีการท�ำธุรกรรมที่
เป็นการขัดแย้งกับผลประโยชน์ของกองทรัสต์ไม่ได้

(2.5)	 ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ พ.ร.บ.ทรัสต์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินการของกองทรัสต์ 
ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพที่ก�ำหนดโดยสมาคมที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ 
หลักทรัพย์ หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจหลักทรัพย์ที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ยอมรับ โดยอนุโลม และไม่
สนับสนุน สั่งการ หรือให้ความร่วมมือแก่บุคคลใดในการปฏิบัติฝ่าฝืนกฎหมายหรือข้อก�ำหนดดังกล่าว

(2.6)	 ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีใ่ห้ความร่วมมอืในการปฏิบตัหิน้าทีข่องทรสัต ีหรอืส�ำนกังาน ก.ล.ต. ซึง่รวมถงึ 
การเปิดเผยข้อมลูทีอ่าจส่งผลกระทบต่อการบรหิารจดัการกองทรสัต์อย่างมนียัส�ำคญั หรอืข้อมลูอืน่ทีค่วร
แจ้งให้ทราบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้รวมถึงหน้าที่ดังต่อไปนี้

1.	 จดัท�ำและจัดเกบ็ข้อมลูและเอกสารหลกัฐานต่างๆ ในการบรหิารจดัการ การควบคมุภายใน และการ
เปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบักองทรสัต์ โดยเมือ่ทรสัตปีระสงค์จะตรวจสอบการจดัการในเรือ่งใด ผูจ้ดัการ
กองทรสัต์ต้องให้ความร่วมมอืในการน�ำส่งข้อมลูและเอกสารหลกัฐาน รวมทัง้ให้เข้าไปตรวจสอบใน
สถานที่ตั้งของอสังหาริมทรัพย์ตามท่ีทรัสตีร้องขอเพื่อให้ทรัสตีสามารถตรวจสอบให้เป็นท่ีมั่นใจได้
ว่าผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ปฏิบัติฝ่าฝืนกฎหมายหรือข้อก�ำหนดแห่งสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือไม่รักษา
ประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์

2.	 ในช่วงระยะเวลาก่อนการจัดตั้งทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าท่ีต้องจัดส่งข้อมูลและเอกสารที่
เกี่ยวข้องกับการจัดโครงสร้างของกองทรัสต์ วิธีการปล่อยเช่า การจัดหา และการจัดเก็บรายได ้ 
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่สามารถเรียกเก็บจากกองทรัสต์ สัญญาว่าจ้างระหว่างกองทรัสต์และบริษัทหรือ
บคุคลต่างๆ เป็นต้น เพือ่ให้ทรสัตนี�ำมาวางแผนปฏิบัตงิานในการก�ำกบัดแูลและตรวจสอบการบริหาร
จัดการ การควบคุมภายใน และการเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 ทั้งนี้ ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ต้องประสานงาน และจัดส่งข้อมูลเอกสารต่างๆ แก่ทรัสตีโดย
มีเอกสาร ความถี่ และก�ำหนดเวลาตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ ซึ่งรวมถึง
เอกสารอืน่ใดทีท่รสัตีร้องขอตามจ�ำเป็นและเกีย่วข้องกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต์ ภายในก�ำหนด
เวลาอันสมควร

(3)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการประกันภัยความรับผิดที่อาจเกิดขึ้นจากการด�ำเนินธุรกิจหรือการปฏิบัติงาน 
ของตนในฐานะเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ ตลอดจนการปฏิบัติงานของกรรมการผู้บริหาร และพนักงานของตน 
ตลอดระยะเวลาแห่งสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์

(4)	 ในการท�ำธรุกรรมเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์เพือ่กองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ดังต่อไปนี้
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(4.1)	 ด�ำเนนิการเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าการจ�ำหน่าย จ่าย โอนอสังหารมิทรัพย์ หรือการเข้าท�ำสญัญาทีเ่กีย่วเนือ่งกบั
อสังหาริมทรัพย์เพื่อกองทรัสต์เป็นไปอย่างถูกต้องและมีผลใช้บังคับได้ตามกฎหมาย

(4.2)	 ด�ำเนินการเพื่อให้มั่นใจได้ว่าการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยอย่าง
น้อยต้องด�ำเนินการดังต่อไปนี้

1.	 ประเมนิความพร้อมของตนเองในการบรหิารการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์นัน้ๆ ก่อนรบัเป็นผูจ้ดัการ
กองทรัสต์ หรือก่อนลงทุนเพิ่มเติมในอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวเพื่อกองทรัสต์ แล้วแต่กรณี

2.	 วิเคราะห์และศึกษาความเป็นไปได้ และการตรวจสอบและสอบทาน (การท�ำ  Due Diligence) 
อสังหาริมทรัพย์ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการจัดการกองทุนและทรัสต์ที่ลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ซึ่งคณะกรรมการ ก.ล.ต. ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศก�ำหนด ตลอดจนการประเมิน
ความเสี่ยงด้านต่างๆ ที่อาจเกิดจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์นั้นๆ พร้อมทั้งจัดให้มีแนวทางการ
บริหารความเสี่ยงด้วย ทั้งน้ี ความเสี่ยงดังกล่าวให้หมายความรวมถึงความเสี่ยงท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาหรือก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) เช่น ความเสี่ยงที่อาจเกิดจากการก่อสร้างล่าช้า และการ
ไม่สามารถจัดหาประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ได้

(5)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

(6)	 เมือ่มกีารเปลีย่นแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต์ ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ด�ำเนนิการและให้ความร่วมมอืตามทีจ่�ำเป็นเพือ่
ให้การส่งมอบงานแก่บุคคลที่จะเข้ามาปฏิบัติหน้าที่แทนส�ำเร็จลุล่วงไป

(7)	 ในกรณีที่มีการแต่งตั้งที่ปรึกษาเพื่อให้ค�ำปรึกษาหรือค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และการ
จัดการอสังหาริมทรัพย์ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

(7.1)	 ด�ำเนินการให้ที่ปรึกษาแจ้งการมีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา

(7.2)	 ไม่ให้ที่ปรึกษาผู้ที่มีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณาไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมเข้าร่วมพิจารณาในเรื่อง
นั้น

(8)	 ผู้จดัการกองทรสัต์ ต้องจดัท�ำงบการเงินของบรษิทัฯ ให้เป็นไปตามมาตรฐานบญัชทีีก่�ำหนดตามกฎหมายว่าด้วย
วิชาชีพบัญชี และส่งงบการเงินดังกล่าวต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ภายในสาม (3) เดือนนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชี 

	 โดยงบการเงินที่จัดท�ำน้ันต้องมีการตรวจสอบและแสดงความเห็นโดยผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
ส�ำนักงาน ก.ล.ต.

(9)	 จัดท�ำและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ ซึ่งรวมถึงข้อมูลตามมาตรา 56 และมาตรา 57 แห่งพ.ร.บ. หลักทรัพย์ 
ตลอดจนข้อมูลอื่นใดตามที่ก�ำหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์

(10)	จดัท�ำและเปิดเผยข้อมลูของกองทรสัต์ต่อทรสัต ีส�ำนกังาน กลต. ตลาดหลกัทรพัย์ ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ตามทีก่�ำหนด
ใน พ.ร.บ. หลักทรัพย์ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ซึ่งรวมถึงการจัดส่งรายงานประจ�ำปีของ 
กองทรัสต์พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ�ำปี ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ นอกจากนี้ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์
มีหน้าที่ชี้แจง จัดส่งเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ด�ำเนินการหรืองดเว้นการด�ำเนินการตามที่ส�ำนักงาน  
กลต. มีค�ำสั่ง หรือ  ร้องขอ
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(11)	หลกีเลีย่งสถานการณ์ทีอ่าจท�ำให้เกดิข้อสงสยัในความเป็นอสิระของผูจ้ดัการกองทรัสต์โดยเฉพาะอย่างยิง่ในการ
พิจารณาคัดเลือกหรือซื้อขายอสังหาริมทรัพย์ ตลอดจนหลักทรัพย์และบริการอื่นใดให้แก่กองทรัสต์ ห้ามมิให ้
ผู้จัดการกองทรัสต์ กรรมการ ผู้บริหาร ผู้จัดการของผู้จัดการกองทรัสต์ และพนักงานของผู้จัดการกองทรัสต์
รับค่านายหน้า หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนท่ีได้จากการให้บริการ (Soft Commission) หรือผลประโยชน์ 
อืน่ใดจากเจ้าของอสงัหารมิทรพัย์เดิม หรือ ผูส้นบัสนนุ (Sponsor) ผูข้ายหลกัทรพัย์ ผูใ้ห้บรกิาร หรือบรษิทันาย
หน้าเป็นรายได้หรือประโยชน์ของตนเอง

(12)	ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่เปิดเผยส่วนได้เสียหรือการได้รับประโยชน์ของผู้จัดการกองทรัสต์ และบุคคลที่
เกี่ยวข้องของผู้จัดการกองทรัสต์ จากบริษัทหรือบุคคลที่เป็นคู่ค้ากับกองทรัสต์ไว้ในหนังสือชี้ชวน แบบแสดง
รายการข้อมูลการเสนอขายหน่วยทรัสต์ หนังสือเชิญประชุมเพื่อขออนุมัติท�ำรายการต่างๆ และรายงานประจ�ำ
ปีของกองทรัสต์ เพื่อผู้ลงทุนและทรัสตีจะใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาความเป็นอิสระของผู้จัดการ 
กองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมต่างๆ เพื่อกองทรัสต์ และความสมเหตุสมผลของธุรกรรมนั้น

	 ส่วนได้เสียหรือการได้รับประโยชน์ที่ต้องพิจารณาเปิดเผย เช่น เจ้าหนี้ ลูกหนี้ ผู้ค�้ำประกันหรือ ได้รับการ 
ค�้ำประกัน การถือหุ้นระหว่างกัน หรือมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้บริหาร เป็นกลุ่มเดียวกัน การให้หรือรับบริการ 
การซื้อขายระหว่างกัน และการออกค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้แก่กัน เป็นต้น

(13)	ในกรณีทีผู่จั้ดการกองทรสัต์ประสงค์จะให้บคุคลอืน่รบัด�ำเนนิการในงานทีอ่ยูใ่นความรบัผดิชอบของตน ต้องระบุ
เรื่องดังกล่าวพร้อมทั้งระบุหน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์ในการคัดเลือกผู้รับด�ำเนินการไว้ด้วย ทั้งนี้ ข้อก�ำหนด
เกี่ยวกับการมอบหมายงานต้องไม่มีสาระที่ขัดหรือแย้งกับประกาศ สช. 29/2555

2.  หน้าที่ในการบริหารจัดการกองทรัสต์

(1)	 �เพ่ือให้การดูแลและบริหารจัดการกองทรัสต์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่จัดให้มี 
ระบบงานทีม่คีณุภาพและสามารถรองรบังานในความรบัผดิชอบได้อย่างครบถ้วนโดยอย่างน้อยต้องมรีะบบงาน
ดังต่อไปนี้

(1.1)	 ระบบการก�ำหนดนโยบายในการจัดการกองทรัสต์

(1.2)	 ระบบการบริหารและจัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการดูแลจัดการกองทรัสต์

(1.3)	 ระบบการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง

(1.4)	 �ระบบการคัดเลอืกบคุลากรของผูจ้ดัการกองทรสัต์และผูร้บัมอบหมายในงานท่ีเกีย่วข้องกบัการ ด�ำเนนิงาน 
ของกองทรัสต์ (ถ้ามี)

(1.5)	 ระบบการก�ำกบัดูแลการปฏบิตังิานของผูจ้ดัการกองทรสัต์ กรรมการและพนกังานของผูจ้ดัการกองทรัสต์

(1.6)	 ระบบรองรับการเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์

(1.7)	 ระบบปฏิบัติการด้านงานสนับสนุน (Back Office)

(1.8)	 ระบบการตรวจสอบและควบคุมภายใน

(1.9)	 ระบบการติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุนและการจัดการกับข้อร้องเรียนของผู้ลงทุน

(1.10)	ระบบการจัดการกับข้อพิพาททางกฎหมาย

ทัง้น้ีการจดัให้มรีะบบงานทีก่ล่าวมาข้างต้นทัง้หมดนี ้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องเป็นผูจ้ดัท�ำขึน้ด้วยตนเอง เว้นแต่เป็น
กรณีการจัดระบบปฏิบัติการด้านงานสนับสนุน ผู้จัดการกองทรัสต์อาจมอบหมายให้บุคคลอื่นด�ำเนินการแทนได้



AMATAR62

(2)	 บรหิารจดัการกองทรสัต์ให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดแห่งสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และดแูลรกัษาประโยชน์ของผูถ้อืหน่วย
ทรัสต์

(3)	 คัดเลือกและตรวจสอบ (Due Diligence) อสังหาริมทรัพย์ท่ีจะให้กองทรัสต์ไปลงทุนด้วยความรอบคอบและ
ระมัดระวัง โดยต้องบันทึกและจัดเก็บข้อมูลรวมทั้งเอกสาร หลักฐานเกี่ยวกับการคัดเลือก การตรวจสอบ และ
การตัดสินใจที่จะลงทุนหรือไม่ลงทุนในทรัพย์สินใดทรัพย์สินหนึ่ง ให้แก่กองทรัสต์ไว้ด้วย ทั้งนี้ การคัดเลือกและ
ตรวจสอบ (Due diligence) อสังหาริมทรัพย์ที่จะให้กองทรัสต์ไปลงทุน ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ปฏิบัติตามแนว
ปฏิบัติในการจัดการกองทุนและทรัสต์ที่ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

(4)	 ด�ำเนินการต่างๆ ให้มั่นใจได้ว่าได้จัดการด้านการเงินและมูลค่าเชิงเศรษฐกิจของทรัพย์สินของกองทรัสต์อย่าง 
มืออาชีพและเป็นไปเพื่อประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์ เช่น

(4.1)	 ก�ำหนดกลยุทธ์และนโยบายการลงทุนและการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ 
ข้อผูกพันที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

(4.2)	 ก�ำหนดวงเงินกู้ยืมและการก่อภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์และควบคุมไม่ให้เกินท่ีก�ำหนดไว้
ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

(4.3)	 ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่ตรงกับวัตถุประสงค์การลงทุนของกองทรัสต์

(4.4)	 บริหารกระแสเงินสดของกองทรัสต์

(4.5)	 พิจารณาการจ่ายประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์

(4.6)	 จัดให้มีการประกันภัยเพื่อคุ้มครองความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนกับอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ และ
ประกันภัยส�ำหรับความรับผิดต่อบุคคลภายนอกในวงเงินท่ีเพียงพอและเหมาะสม ท่ีท�ำให้ทรัพย์สิน
ของกองทรัสต์ คืนกลับสภาพเดิม เพื่อให้กองทรัสต์สามารถจัดหาผลประโยชน์ได้เหมือนเดิมและได้รับ
ผลตอบแทนไม่น้อยกว่าเดิม

(4.7)	 จัดให้มีการวางแผนการจัดสัดส่วนประเภทธุรกิจของผู้เช่า (Tenant Mix) และผู้ใช้บริการ

(4.8)	 ควบคุมดูแลให้ผู้เช่าและผู้ใช้บริการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาเช่าและสัญญาใช้บริการ

(4.9)	 ควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎระเบียบที่ใช้บังคับกับอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ได้ลงทุน

(4.10)	 จัดการและบริหารพื้นที่ให้เช่า เช่น ควบคุมดูแลการปล่อยเช่าพื้นที่ การเจรจาต่อรองกับผู้เช่าเกี่ยวกับ
สัญญาเช่า การทบทวนอัตราหรือราคาปล่อยเช่า การบอกเลิกหรือต่ออายุสัญญาเช่า เป็นต้น ทั้งนี้ ใน
กรณทีีเ่ป็นการเข้าท�ำสญัญาเช่าทีม่อีายสุญัญาเช่าเกนิกว่า 3 ปี 6 เดอืน ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะด�ำเนนิการ 
ได้โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีก่อน และไม่เป็นการตัดสิทธิทรัสตีในการเรียกร้องค่าเสียหาย
ทีเ่กดิขึน้กบักองทรสัต์หากปรากฏว่าผูจ้ดัการกองทรสัต์ด�ำเนนิการเข้าท�ำสญัญาเช่าดงักล่าวโดยไม่ได้รบั
ความเห็นชอบจากทรัสตี

(4.11)	 ประเมนิผลการปล่อยเช่าในอดีต เพือ่ก�ำหนดเงือ่นไขในการปล่อยเช่าและการให้บรกิารพืน้ท่ีจัดท�ำสญัญา
เช่า สัญญาให้บริการพื้นที่ และสัญญาให้บริการที่เกี่ยวเนื่องกับพื้นที่ให้เหมาะสม และประเมินผลการ
ติดตามเรียกเก็บค่าเช่า ค่าบริการพื้นที่ค่าใช้จ่าย เพื่อบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญหรือตัดหนี้สูญ หรือ
บันทึกหนี้สูญรับคืน (ในกรณีที่เรียกเก็บเงินได้ภายหลังตัดหนี้สูญ)
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(4.12)	 �จัดให้มรีะบบดูแลรกัษาความปลอดภยัของอาคารสิง่ปลกูสร้างท่ีกองทรสัต์ได้ลงทุน เช่น ระบบแจ้งเตอืน
ไฟไหม้ ระบบการติดต่อสื่อสาร และการจัดการเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน

(4.13)	 �ก�ำหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงานในการบริหาร บ�ำรุงรักษา และปรับปรุงอาคารสิ่งปลูกสร้างที่   
กองทรัสต์ได้ลงทุนเพื่อให้ทรัพย์สินอยู่ในสภาพที่เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรม

(5)	 ตรวจสอบให้มัน่ใจว่ากองทรสัต์มกีรรมสทิธิโ์ดยถกูต้องในอสงัหารมิทรพัย์ทีก่องทรสัต์จะลงทนุในกรรมสทิธิห์รอื
ลงทุนในสิทธิการเช่า รวมทั้งสัญญาต่างๆ ท่ีกองทรัสต์เข้าไปเป็นคู่สัญญามีการจัดท�ำโดยถูกต้องตามกฎหมาย 
และมีผลผูกพันหรือสามารถใช้บังคับได้ตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญาดังกล่าว

(6)	 จัดให้มีระบบในการจัดเก็บเอกสารหลักฐานทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ หนังสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ แบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหน่วยทรัสต์    หนังสือชี้ชวน รายงานประจ�ำปี
ของกองทรัสต์ และการปฏิบัติตามกฎระเบียบต่างๆ ที่มีผลใช้บังคับกับกองทรัสต์และทรัพย์สินที่ลงทุน โดยเก็บ
รกัษาข้อมลูและเอกสารดังกล่าวให้ถกูต้องครบถ้วนและสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะเวลาอย่างน้อยห้า (5) ปี 
นับแต่วันที่มีการจัดท�ำเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าว

(7)	 จัดท�ำและเผยแพร่งบการเงิน รายงานประจ�ำปี และข้อมูลอื่นใดเก่ียวกับกองทรัสต์ ให้ถูกต้องครบถ้วนและ 
เผยแพร่ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนดในกฎหมาย สัญญาก่อตั้งทรัสต์ รวมทั้งข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์

	 ทัง้นี ้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ รวมถงึกรรมการ และผูบ้รหิาร ซึง่มหีน้าทีเ่กีย่วข้องในการจดัท�ำและเปิดเผยข้อมลูเกีย่ว
กับกองทรสัต์ ต้องรบัผดิชอบร่วมกนัในเนือ้หาข้อมลูทีป่ระกาศหรอืเผยแพร่ต่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์และผูล้งทนุทัว่ไป 
โดยต้องจดัให้มรีะบบการตรวจสอบ ทีท่�ำให้มัน่ใจได้ว่าข้อมลูทีเ่ปิดเผยในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขาย
หน่วยทรัสต์ หนังสือชี้ชวน หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ เอกสารโฆษณา ประกาศตีพิมพ์ หรือเอกสาร 
เผยแพร่อื่นใดได้รับการตรวจสอบว่า มีความถูกต้อง ครบถ้วน ไม่ขาดข้อมูลส�ำคัญ และได้ให้ข้อมูลที่เพียงพอต่อ
การตัดสินใจลงทุนแล้ว รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องแล้ว

(8)	 ดูแลให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอ ก่อนที่จะใช้สิทธิออกเสียงในการอนุมัติเรื่อง
ต่างๆ รวมทัง้ได้รับข้อมลูนัน้ล่วงหน้าตามระยะเวลาทีก่�ำหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และข้อบงัคบัตลาดหลกัทรพัย์

(9)	 ควบคุมดูแลให้กองทรัสต์ปฏิบัติเป็นไปตามกฎหมายหรือแนวทางปฏิบัติท่ีออกโดยหน่วยงานของรัฐหรือองค์กร
ก�ำกับดูแลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ รวมทั้งข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์

(10)	จ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบ (90) ของก�ำไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วของ
รอบปีบัญชีซึ่งหมายความรวมถึงก�ำไรสุทธิท่ีอ้างอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต ์ โดยจะจ่ายภายในเก้าสิบ (90) 
วันนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชีหรือรอบระยะเวลาบัญชีที่มีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนนั้น แล้วแต่กรณี แต่อย่างไร
กด็ ีในกรณทีีก่องทรสัต์ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู ่จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ และมกีารจัด
ท�ำรายงานกระทบยอดเงนิฝากธนาคารของบญัชทีีจ่่ายประโยชน์ตอบแทน ตดิตามด�ำเนนิการสถานะเช็คคงค้าง 
และอ�ำนวยความสะดวกให้กบัผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนดงักล่าว ทัง้นีร้ายงานกระทบยอด
เงินฝากธนาคารจะจัดท�ำเป็นรายเดือนและถือเป็นส่วนหนึ่งในการจัดท�ำงบการเงิน

(11)	ในกรณีทีส่ญัญาก่อต้ังทรสัต์ก�ำหนดให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์สามารถเบกิจ่ายทรพัย์สินของกองทรสัต์ได้ การเบกิจ่าย 
ดังกล่าวกระท�ำได้เฉพาะกรณีที่เป็นการเบิกจ่ายจากบัญชีเพื่อการด�ำเนินการงานและบัญชีประจ�ำวัน (petty 
cash) ภายใต้วงเงนิตามทีไ่ด้รบัอนุมตัจิากทรสัตี ซึง่ผูจ้ดัการกองทรัสต์เป็นผู้ทีไ่ด้รบัมอบอ�ำนาจจากทรสัตใีนการ
ลงนามแทนทรัสตีภายใต้วงเงินตามที่ได้รับการอนุมัติจากทรัสตี
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(12)	ด�ำเนินการจัดท�ำและ/หรือจัดส่งและรับรองความถูกต้องของข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารจัดการกองทรัสต์
ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญานี้ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ และตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือตามที่ทรัสตีเห็นสมควร ให้แก่ทรัสตีซึ่งรวมถึงไม่จ�ำกัดเพียง ข้อมูลเกี่ยวกับการค�ำนวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ 
(NAV) รายงานประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์

(13)	�ก�ำหนดขอบเขตการด�ำเนนิงานหรอืการประเมนิของผูป้ระเมนิทรพัย์สนิในแต่ละปี ให้รวมถงึการตรวจสอบสภาพ
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ โดยเปรียบเทียบกับทรัพย์สินท่ีตั้งอยู่บริเวณใกล้เคียงกันและมีลักษณะคล้ายคลึงกับ
ทรัพย์สินของกองทรัสต์

(14)	�จัดเตรียมแผนเรื่องเงินกู้ระยะยาวเพื่อใช้ในการช�ำระหนี้เงินกู้เดิม (Refinancing) และวงเงินสินเชื่อหมุนเวียน
ระยะสั้นเพื่อที่ใช้ในการด�ำเนินการในกิจการ (Working Capital) โดยการกู้ยืมเงินนั้น ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมี
การน�ำเสนอต่อทรัสตีเพื่อพิจารณาอนุมัติเป็นกรณีไป โดยให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์

(15)	�ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ในการจัดให้มี หรือจัดท�ำแผนการด�ำเนินงาน รวมถึงแผนการตลาดในการลงทุนและ
การหาผลประโยชน์ในทรัพย์สินของกองทรัสต์ในแต่ละปี โดยแผนดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี

(16)	�ผูจ้ดัการกองทรสัต์อาจจัดจ้างนายหน้าเพือ่มาท�ำการช่วยผู้บรหิารอสงัหารมิทรพัย์ในกระบวนการจดัหาผูเ้ช่า โดย 
ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายดังกล่าวเองภายใต้ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์

(17)	�ในการลงทุนทรัพย์สินอื่นที่ไม่ใช่ทรัพย์สินหลัก ทรัสตีจะมอบหมายให้ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้มีหน้าท่ีในการ
จัดการลงทุนทรัพย์สินอื่นตามหลักเกณฑ์ที่ประกาศ สร. 29/2555 และสัญญาก่อตั้งทรัสต์ก�ำหนด แต่ท้ังนี ้ 
การมอบหมายดังกล่าวมไิด้เป็นการตัดสทิธิของทรสัตใีนการมอบหมายให้ผูอ้ืน่ด�ำเนนิการจดัการลงทุนในทรพัย์สนิ
อื่นที่ไม่ใช่ทรัพย์สินหลัก

3.	หน้าที่จากการมอบหมายงานบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ให้แก่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 

แม้ผู้จัดการกองทรัสต์จะมอบหมายงานบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ให้แก่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property 
Manager) ที่เป็นบุคคลภายนอก ผู้จัดการกองทรัสต์ยังคงต้องก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย ์ เพื่อ
รักษาประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยต้องด�ำเนินการอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(1)	 การคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

การว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากภายนอกให้เป็นผู้บริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์
เข้าไปลงทุน เช่น ดูแลด้านการขาย การตลาด และการบริหารงานประจ�ำวันบนอสังหาริมทรัพย์นั้น ผู้จัดการ
กองทรัสต์ต้องจัดให้มีการด�ำเนินการอย่างน้อยในเรื่องต่อไปนี้

(1.1)	 มกีารประเมนิและวเิคราะห์ประสบการณ์ ช่ือเสยีง และผลงานในอดตีของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ ในเรือ่ง
ความสามารถในการจัดหาผูเ้ช่า ผูใ้ช้บรกิาร การตดิตามหนี ้การบ�ำรงุรกัษาทรพัย์สนิภายในอาคาร ระบบ
การบริหารจัดการพื้นท่ีให้เช่า การดูแลให้บริการแก่ผู้เช่า ระบบควบคุมภายในเพื่อป้องกันการรั่วไหล 
ของรายได้และควบคุมการเบิกค่าใช้จ่ายให้รัดกุม เป็นต้น

(1.2)	 มีการพิจารณาความเหมาะสมของอัตราค่าตอบแทนของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งต้องก�ำหนดตาม
ระดับความสามารถในการปฏบัิตงิาน เพือ่สร้างแรงจงูใจให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์พยายามเพิม่รายได้ 
ให้แก่กองทรัสต์ 

(1.3)	 จัดให้มีกลไกที่ท�ำให้กองทรัสต์สามารถปรับเปลี่ยนผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ได้ ในกรณีท่ีผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไข หรือมีผลการบริหารจัดการไม่เป็นที่น่าพอใจ
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(1.4)	 �จัดให้มรีะบบในการติดตามตรวจสอบและประเมนิระบบการควบคมุภายในของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์
โดยสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้มัน่ใจว่าระบบควบคมุภายในยงัคงมปีระสทิธผิลและสามารถป้องกนัการทุจรติหรอื
ท�ำให้ตรวจพบการทุจริตหรือการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามระบบได้โดยง่าย 

(1.5)	 �ในกรณีที่ผู ้จัดการกองทรัสต์พบว่าผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์กระท�ำการหรือละเว้นการกระท�ำการ 
อันเป็นเหตุให้ขาดความน่าเช่ือถือในการปฏิบัติหน้าท่ีตามสัญญาว่าจ้างผู้จัดการกองทรัสต์ต้องด�ำเนิน
การบอกเลิกสัญญาว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์รายนั้นเพื่อที่ผู้จัดการกองทรัสต์จะสามารถเข้าไป
ด�ำเนินงานแทน หรือคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์รายใหม่ เพื่อทดแทนรายเดิม อย่างไรก็ตาม ใน
กรณีทีก่องทรสัต์มกีารกูย้มืเงนิและสญัญากูย้มืเงนิมข้ีอห้ามในการเปลีย่นแปลงผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์โดยอาศัยเหตุตามที่ก�ำหนดไว้จะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อได้รับ 
ความเห็นชอบจากผู้ให้กู้ยืมเงินของกองทรัสต์

(2)	 การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ให้ผู ้ จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ก�ำกับดูแลการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของผู ้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ เพ่ือรักษาประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยให้ด�ำเนินการอย่างน้อย
ดังต่อไปนี้

(2.1)	 �ผู ้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการจัดท�ำหรือพิจารณาอนุมัติแผนงบประมาณประจ�ำปีของ 
ผูบ้รหิารอสังหาริมทรัพย์เพือ่แสดงรายละเอยีดของรายรบัและรายจ่ายทีเ่กดิขึน้ค่อนข้างแน่นอนในแต่ละ
เดือน เพื่อหลีกเลี่ยงรายจ่ายที่ไม่พึงประสงค์ ก�ำหนดเป้าหมายการจัดหารายได้แต่ละเดือนและแต่ละปี 
ควบคุมดูแลให้รายรับและรายจ่ายเป็นไปตามแผนงบประมาณท่ีวางไว้ โดยแผนงบประมาณประจ�ำปี
ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี

(2.2)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องก�ำหนดเงื่อนไขที่จูงใจให้ผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์พยายามเพิ่มมูลค่าและ 
ผลตอบแทนให้แก่กองทรัสต์ และลดความเสี่ยงให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

(2.3)	 ผู ้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาหรือทบทวนการวางแผนกลยุทธ์ของผู ้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อให้สามารถเพิ่มการจัดหารายได้ และลดความเสี่ยงจากความผันผวนของรายได ้
ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นท่ีให้แก่กองทรัสต์ และควบคุมให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ด�ำเนินการ
ให้เป็นไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้

(2.4)	 �ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาหรือทบทวนแนวทางการคัดเลือกผู้เช่าและผู้ใช้
บริการรายใหญ่ หรือมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดสัดส่วนประเภทธุรกิจของผู้เช่าของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อจ�ำกัดและควบคุมความเสี่ยงหรือความผันผวนของรายได้ค่าเช่า และ/หรือ  
ค่าบริการพื้นที่ในแต่ละปี

(2.5)	 ผู้จัดการกองทรสัต์ต้องทบทวนหรอืมส่ีวนในการก�ำหนดนโยบายค่าเช่า และ/หรอื ค่าบรกิารพืน้ทีเ่พือ่ให้
อตัราค่าเช่า และ/หรอื ค่าบรกิารพืน้ทีเ่ป็นไปในอตัราทีเ่หมาะสมตามสภาวะตลาดให้เช่าและให้บรกิาร
ในขณะนั้น

(2.6)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องตรวจสอบระบบในการควบคุมดูแลค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
อุปกรณ์หรืออาคาร เพื่อให้ทรัพย์สินอยู่ในสภาพที่เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรม

(2.7)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องประเมินความเหมาะสมของระบบการควบคุมเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของ 
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้กองทรัสต์ได้รับสินค้าหรือบริการที่คุ้มค่ากับเงินที่จ่ายไป
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(2.8)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องติดตามและควบคุมการจัดเก็บรายได้ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้กอง
ทรัสต์ได้รับรายได้ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ครบถ้วน

(2.9)	 ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องก�ำหนดให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์มหีน้าทีติ่ดตามและ ควบคมุดแูลให้ผูเ้ช่าและ
ผู้ใช้บริการจ่ายช�ำระค่าภาษีต่างๆ ให้ถูกต้องตามที่กฎหมายก�ำหนด

5.  โครงสร้างองค์กร การแบ่งฝ่ายงาน และหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายงานในผู้จัดการกองทรัสต์

บริษัทฯ ได้รับการจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ที่จะประกอบธุรกิจการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ตามพ.ร.บ.ทรัสต์เป็น
ธุรกิจหลัก ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้แบ่งฝ่ายงานออกเป็น 3 ฝ่ายหลัก เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าท่ีในการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของ 
บริษัทฯ เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ สัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และกฎหมาย รวมถึง 
กฎ และ/หรือ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ฝ่ายงานต่างๆ ของบริษัทฯ และขอบเขตของงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของ
แต่ละฝ่ายสามารถสรุปได้ดังนี้

(1)	 ฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหาร และจัดการความเสี่ยง

ท�ำหน้าทีใ่นการก�ำหนดนโยบายและก�ำกบัดูแลบรหิารและจดัการความเสีย่งทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารจดัการกองทรสัต์
และการลงทนุของกองทรสัต์ ให้เป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และหลกัเกณฑ์ท่ีเกีย่วข้องโดยท�ำหน้าท่ีดแูลและป้องกนัมใิห้เกดิ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสต์กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งรวมถึงการจัดโครงสร้างองค์กรและแนวทางการ
ด�ำเนินการเพื่อรักษาประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวมเมื่อเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ขึ้น  
นอกจากน้ี ยงัท�ำหน้าทีด่แูลให้บคุลากรทีเ่กีย่วข้องกับการด�ำเนนิการของกองทรสัต์เป็นผูท้ีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมตามลกัษณะ
งานที่ปฏิบัติและปฏิบัติให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ พ.ร.บ. ทรัสต์และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องซึ่งรวมถึงการประเมิน
ผลงานและการปฏบิตังิานของบคุลากร นอกจากนี ้ฝ่ายก�ำกบัตรวจสอบ บรหิาร และจดัการความเสีย่งยงัท�ำหน้าทีต่รวจสอบ
การด�ำเนนิงานของกองทรสัต์ให้เป็นไปตามระบบงานทีป่รากฏอยูใ่นคูม่อืระบบการท�ำงานและระบบควบคมุภายใน และเป็น
ไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ และกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ท�ำให้มัน่ใจว่ากองทรสัต์และบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัผูจั้ดการกองทรสัต์
หรือทรัสตีทราบถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง 

(2)	 ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธุรกิจ

ท�ำหน้าที่ในการก�ำหนดนโยบายและด�ำเนินงานตามแผนงานและกลยุทธ์ในการจัดหาผลประโยชน์ รวมถึงการดูแล
บริหารกองทรัสต์โดยจะท�ำหน้าที่วางแผนคัดเลือกและพิจารณาวางแผนการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์รวมถึง
การลงทุนในทรัพย์สินอื่น (ถ้ามี) จัดให้มีการด�ำเนินการตรวจสอบหรือสอบทานข้อมูลอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์จะลงทุน 
ด�ำเนินการคัดเลอืกผูป้ระเมนิมลูค่าอสงัหารมิทรพัย์วางแผนและก�ำหนดกลยทุธ์ในการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหารมิทรพัย์ 
ก�ำหนด วางแผนการตลาดและส่งเสริมการขาย การประชาสัมพันธ์และกลยุทธ์การแข่งขันเพ่ือให้อสังหาริมทรัพย์ของ 
กองทรัสต์สามารถสร้างผลตอบแทนได้ตามเป้าหมายท่ีก�ำหนด และจัดการบริหารความเสี่ยงท่ีเก่ียวข้องกับการลงทุนของ 
กองทรัสต์ จัดท�ำประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายของกองทรัสต์ ดูแลเก่ียวกับนโยบายและการกู้ยืมเงินของกองทรัสต ์
(ถ้ามี) รวมถึงท�ำหน้าที่ควบคุมดูแล และตรวจสอบการท�ำงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) เพื่อ
ประโยชน์สูงสุดของกองทรัสต์ และดูแลการใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึ่งรวมถึงการดูแลผู้เช่าและผู้ใช้บริการ  
การรักษาความสะอาดและความปลอดภัยของทรัพย์สินของกองทรัสต์ ดูแลการจัดเก็บค่าเช่าและค่าบริการพ้ืนที่ให้ม ี
ความครบถ้วนและถูกต้อง ดูแลการจัดการค่าใช้จ่ายของกองทรัสต์ให้มีประสิทธิภาพ รวมทั้งจัดให้มีการอบรมและพัฒนา 
องค์ความรู้ของบุคลากรเพื่อการบริหารจัดการกองทรัสต์ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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(3)	 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์และสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ท�ำหน้าทีใ่นการเปิดเผยข้อมลูต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์ ทรสัตแีละผูถื้อหน่วยทรัสต์ตามท่ีก�ำหนดในสญัญา
ก่อตั้งทรัสต์ กฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ การจัดท�ำและเผยแพร่งบการเงิน ท�ำ
รายงานประจ�ำปีและแบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปีของกองทรัสต์ รวมถงึการตดิต่อและดูแลผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ดแูลจดัหา
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญเพิ่มเติม

นอกจากนี้ ยังท�ำหน้าที่ควบคุม ติดตาม ประสานงานและดูแลงานท่ีได้มีการมอบหมายให้จัดท�ำและด�ำเนินการโดย 
ผู้ให้บริการภายนอก (งานที่มีการ Outsource) ซ่ึงรวมถึงงานด้านการจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์  
การบริหารงานทั่วไป การจัดซื้อ การจัดเตรียมเอกสาร งานด้านนายทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์และการจ่ายผลประโยชน์ 

6.  วิธีการและเงื่อนไขในการเปลี่ยนตัวผู้จัดการกองทรัสต์

เหตุในการเปลี่ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์

(1)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ลาออกตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ก�ำหนดไว้

(2)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ถูกถอดถอนจากการท�ำหน้าที่ เพราะเหตุผลดังต่อไปนี้

(3)	 ส�ำนักงาน ก.ล.ต. สั่งเพิกถอนการให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ หรือสั่งพักการปฏิบัติหน้าท่ีของ 
ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นเวลาเกินกว่าเก้าสิบ (90) วัน ทั้งนี้ ตามประกาศ สช. 29/2555

(4)	 ผู้จัดการกองทรัสต์สิ้นสภาพนิติบุคคล หรือช�ำระบัญชี หรือถูกพิทักษ์ทรัพย์ ไม่ว่าจะเป็นค�ำสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ด
ขาดหรือไม่ก็ตาม

การถอดถอนจากการท�ำหน้าที่

(1)	 เมื่อปรากฏว่าผู้จัดการกองทรัสต์มิได้บริหารจัดการกองทรัสต์ตามหน้าที่ให้ถูกต้อง และครบถ้วนตามที่ก�ำหนด
ไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ พ.ร.บ. ทรัสต์หรือประกาศของส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
หรือประกาศที่เกี่ยวข้องอื่นใด และการไม่ปฏิบัติหน้าที่นั้น ทรัสตีเห็นว่าเป็นการก่อหรืออาจก่อให้เกิดความเสีย
หายอย่างร้ายแรงต่อกองทรัสต์ และ/หรือผู้ถือหน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยียวยาความเสียหายนั้นได้ภายใน
ระยะเวลาหกสิบ (60) วัน นับแต่วันที่ทรัสตีแจ้งให้ผู้จัดการกองทรัสต์ทราบถึงเหตุดังกล่าว

(2)	 ปรากฏข้อเท็จจริงต่อทรัสตีว่าผู้จัดการกองทรัสต์มีลักษณะไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในหมวด 1หรือฝ่าฝืนหรือ
ไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในหมวด 2 ตาม ประกาศ สช. 29/2555 และไม่ปฏิบัติตามค�ำสั่งของส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
หรือปฏิบัติตามค�ำสั่งแต่ไม่สามารถแก้ไขได้ภายในระยะเวลาที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนด

(3)	 ปรากฏข้อเท็จจริงว่าการให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของส�ำนักงาน ก.ล.ต. สิ้นสุดลง และผู้จัดการ
กองทรัสต์ไม่ได้รับการต่ออายุการให้ความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.

	 การถอดถอนจากการท�ำหน้าที่ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ตัดสิทธิของกองทรัสต์ในการท่ีจะได้รับชดใช้ค่าเสียหาย  
ค่าใช้จ่ายต่างๆ อันเกิดขึ้นจากการที่ผู้จัดการกองทรัสต์ผิดสัญญา
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การลาออก และหน้าที่ภายหลังการลาออกของผู้จัดการกองทรัสต์

(1)	 การลาออกของผู้จัดการกองทรัสต์

หากผู้จัดการกองทรัสต์ประสงค์ที่จะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้รับประโยชน์และทรัสตีทราบล่วงหน้า
ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยยี่สิบ (120) วันก่อนวันที่ก�ำหนดให้การลาออกมีผลใช้บังคับ ทั้งนี้ ต้องไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้รับ
ประโยชน์และต่อทรสัตี และในระหว่างทีก่ารลาออกยงัไม่มผีลใช้บังคบันัน้ ให้ผู้จดัการกองทรัสต์ให้ความช่วยเหลอืตามสมควร
แก่ทรัสตีในการแต่งตั้งบุคคลใหม่ซึ่งมีคุณสมบัติและได้รับความเห็นชอบจากสานักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผู้จัดการกองทรัสต์
แทนที่ผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิม โดยในระหว่างที่ทรัสตียังไม่สามารถแต่งต้ังผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้น้ัน ให้ผู้จัดการ
กองทรัสต์รายเดิมท�ำหน้าที่ต่อไปจนกว่าผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่จะสามารถเข้าปฏิบัติหน้าท่ีเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ได้
อย่างสมบูรณ์ตามสัญญาก่อตั้งกองทรัสต์

(2)	 หน้าที่ภายหลังการลาออก

ภายหลังจากที่ผู้จัดการกองทรัสต์ยื่นหนังสือลาออกแล้ว ให้ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ดังต่อไปนี้

(2.1)	 ส่งมอบงาน ระบบงาน รายชื่อลูกค้า บัญชี เอกสาร และข้อมูลใดๆ ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าท่ีเป็น 
ผู้จัดการกองทรัสต์ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลที่เป็นความลับทางการค้าหรือไม่ก็ตามให้แก่ทรัสตี และ/หรือ  
ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ตลอดจนด�ำเนินการใดๆ ตามท่ีทรัสตีร้องขอตามสมควรเพื่อให้ผู้จัดการ
กองทรสัต์รายใหม่สามารถเข้าปฏบัิตหิน้าทีเ่ป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้อย่างต่อเนือ่งเพือ่ประโยชน์สงูสดุ
ของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

(2.2)	 ไม่ด�ำเนนิการหรอืประกอบธรุกจิท่ีมลีกัษณะเหมอืนหรอืคล้ายกบั หรอืท่ีมีลกัษณะเป็นการแข่งขันกนักบั
ธุรกิจของกองทรัสต์เป็นระยะเวลาสอง (2) ปี อนึ่ง หน้าที่ในข้อนี้ ให้รวมถึงการไม่ชักชวน ติดต่อ หรือ
ด�ำเนนิการใดๆ โดยมวีตัถปุระสงค์หรอืเป็นผลให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ทีล่าออกหรอืผูจ้ดัการกองทรสัต์ใน
กรณทีีสั่ญญาก่อต้ังทรัสต์สิน้สดุลงมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบัลกูค้าปัจจบัุนของกองทรัสต์ในลกัษณะที่
เป็นการแข่งขันกับธุรกิจของกองทรัสต์

(2.3)	 เก็บรักษาความลับทางการค้าของกองทรัสต์โดยไม่เผยแพร่ข้อมูล แบบร่าง บัญชีรายช่ือลูกค้า และ
เอกสารอืน่ใดทีม่สีาระส�ำคญัเป็นความลบัทางการค้าของกองทรสัต์ต่อบคุคลภายนอกโดยไม่ได้รบัความ
ยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากทรสัตเีสียก่อนเว้นแต่เป็นการเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงานราชการตาม
ข้อก�ำหนดของกฎหมาย หรือการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาธารณะอยู่ในขณะที่มีการเปิดเผยหรือเผยแพร่ 
เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้ระบุไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ หรือจะได้รับอนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากทรัสตี 
หรือเป็นกรณีที่ต้องปฏิบัติตามพ.ร.บ.หลักทรัพย์ ประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. หรือกฎหมายอื่นใด หรือ
กฎ หรอืระเบยีบ หรือค�ำสัง่ใดๆ ทีอ่อกโดยชอบด้วยกฎหมาย หรือกรณทีีต้่องปฏบัิตติามคาสัง่ของหน่วย
งานใดๆที่เกี่ยวข้อง

(2.4)	 ด�ำเนนิการอืน่ใดตามสมควรเพ่ือให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่สามารถปฏบัิตหิน้าท่ีได้อย่างต่อเนือ่งตาม
สัญญาก่อตั้งทรัสต์

วิธีการแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่

ให้ทรัสตขีอมติผูถ้อืหน่วยทรสัต์เพือ่แต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ภายในหกสบิ (60) วนันบัแต่วนัทีท่รสัตถีอดถอน
ผู้จัดการกองทรัสต์  และแต่งตั้งบุคคลที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีมติเห็นชอบภายในสามสิบ (30) วันนับแต่วันที่ได้รับมติ ทั้งนี้ ใน
กรณีที่ขอมติแล้ว แต่ไม่ได้รับมติ ให้ทรัสตีด�ำเนินการแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้เองโดยค�ำนึงถึงประโยชน์ที่ดีที่สุด
ของผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม
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7.  การบริหารจัดการกองทรัสต์อื่น

ในปัจจุบัน บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้มีการบริหารจัดการกองทรัสต์อื่นแต่อย่างใด ทั้งนี้ ในการปฏิบัติ
หน้าที่ของทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และสัญญาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์
มหีน้าทีใ่ช้ความระมดัระวงัตามสมควรในการด�ำเนนิการเพ่ือป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรสัต์กบัทรสั
ตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์ โดยให้มีการด�ำเนินการดังต่อไปนี้

1.	 ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์ และ
หากมกีรณีทีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ต้องสามารถแสดงได้ว่ามกีลไกท่ีจะท�ำให้เช่ือมัน่ได้ว่าการ
บริหารจัดการกองทรัสต์จะเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

2. 	 ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์มีการจัดการกองทรัสต์อื่นอยู่ด้วย ทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ที่ขออนุญาตเสนอ
ขายหน่วยทรัสต์ ต้องไม่เป็นประเภทเดียวกับทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์อื่นนั้น เว้นแต่กองทรัสต์อื่นเป็นกอง
ทรัสต์ที่แปลงสภาพมาจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

3.	 กองทรัสต์จะไม่เข้าท�ำรายการใดที่อาจส่งผลให้ทรัสตีไม่สามารถท�ำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอิสระ เช่น การซื้อ
อสังหาริมทรัพย์จากบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับทรัสตีซึ่งอาจท�ำให้ทรัสตีไม่สามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการตรวจ
สอบและสอบทาน รวมถึงการท�ำ Due Diligence ของผู้จัดการกองทรัสต์ได้อย่างเป็นอิสระ

ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

1.  ข้อมูลทั่วไป

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ได้ท�ำสัญญาแต่งตั้งและว่าจ้างบริษัท อมตะ 
ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด (อมตะ ซัมมิท) ซึ่งเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกับผู้จัดการกองทรัสต์และมีประสบการณ์ ความ
เชี่ยวชาญในการบริหารจัดการโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง มาโดย
ตลอด ให้ท�ำหน้าที่เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) ของทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน เพื่อด�ำเนินการ
บริหารจัดการและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินดังกล่าว 

ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ชื่อผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน 700 หมู่ 1 นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี ต�ำบลคลองต�ำหรุ

อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์ +66 38 939 007

วันที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท 15 ธันวาคม พ.ศ. 2547

ทุนจดทะเบียน 400,000,000 บาท

คณะกรรมการบริษัท 1.	 นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 5.	 นายทวีฉัตร จุฬางกูร

2.	 นายภราดร สรงสุวรรณ 6.	 นายสันติ พัฒนะเมลือง

3.	 นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม 7.	 นายอนุชา สิหนาทกถากุล

4.	 นายกรกฤช จุฬางกูร 8.	 นายสริศ พัฒนะเมลือง

ที่มา: กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ณ วันที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2562
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2.  ผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีดังนี้

ล�ำดับ ชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นที่ถือ
ร้อยละของจ�ำนวนหุ้น

ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (%)

1 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 1,960,000 49.0

2 บริษัท ซัมมิท คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด 1,000,000 25.0

3 นายสริศ พัฒนะเมลือง 320,000 8.0

4 นายสันติ พัฒนะเมลือง 320,000 8.0

5 นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม 40,000 1.0

6 นางสมหะทัย พานิชชีวะ 40,000 1.0

7 นางสาวสิริณา พัฒนะเมลือง 320,000 8.0

รวม 4,000,000 100

3.  หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

1.  หน้าที่ในการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ทั่วไป

1.1	 นอกเหนือจากที่ระบุให้เป็นหน้าที่ของผู้เช่าภายใต้สัญญาเช่า และ/หรือ สัญญาให้บริการ และสัญญาอื่นใด 
ที่เกี่ยวข้อง ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะดูแลและจัดให้มีการซ่อมแซม ปรับปรุง ฟื้นฟู และบ�ำรุงรักษาให้
อสังหาริมทรัพย์อยู่ในสภาพที่ดีและดัดแปลงอสังหาริมทรัพย์ตามความจ�ำเป็นและสมควร ตามแผนการ 
ด�ำเนินงานประจ�ำปีและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติและก�ำหนดโดยผู้จัดการกองทรัสต์ เพื่อให้อสังหาริมทรัพย์
พร้อมทีจ่ะใช้หาประโยชน์ได้ตลอดเวลา รวมถงึระบบรกัษาความปลอดภยั ระบบป้องกนัอคัคภียั ระบบสือ่สาร
และการบริหารจัดการในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน นอกจากนี้ ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะจัดให้มีการดูแลรักษา
ความปลอดภัยในพื้นที่ทรัพย์สินตามที่ก�ำหนดในสัญญาเช่ากับผู้เช่าทรัพย์สินของโครงการ

1.2	 ผูบ้รหิารอสงัหาริมทรพัย์จะจัดให้มกีารตรวจสอบและซ่อมแซมความแข็งแรงของทรพัย์สนิเป็นประจ�ำทุกปีตาม
บทบัญญัติของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยค่าใช้จ่ายในการดูแลบริหารจัดการซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษาทรัพย์สิน
ในส่วนทีไ่ม่เป็นสาระส�ำคญั (Minor Repair or Maintenance) ถอืเป็นค่าใช้จ่ายของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
และตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายเก่ียวกับการควบคุมอาคารและสิ่งปลูกสร้าง และกฎหมายเก่ียวกับ 
สิ่งแวดล้อม

1.3	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะเป็นผู้รับผิดชอบภาษีที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์สินที่บริหาร ซึ่งรวมถึงค่าภาษีโรงเรือน  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย ค่าใช้จ่ายในการดูแลบริหารจัดการ ซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษา
ทรัพย์สิน (Maintenance) ในส่วนที่ไม่เป็นสาระส�ำคัญ (Minor Repair or Maintenance) และอยู่นอก
เหนือหน้าที่ในการบ�ำรุงรักษาทรัพย์สินของผู้เช่าทรัพย์สินท่ีบริหารภายใต้สัญญาเช่าท่ีเก่ียวข้อง ค่าใช้จ่ายใน
การปฏิบัติหน้าที่ทั่วไปในการบริหารและจัดการอสังหาริมทรัพย์

1.4	 บริหารและจัดหาประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ตามแผนการด�ำเนินงานประจ�ำปีที่ได้รับอนุมัติ
จากผู้จัดการกองทรัสต์

1.5	 พัฒนาการตลาดและจัดให้มีแผนการโฆษณา แผนการส่งเสริมการขายส�ำหรับอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ 
ซึ่งต้องเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในแผนการด�ำเนินงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ 
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1.6	 ด�ำเนินการใดๆ เพื่อจัดหา และ/หรือ รับโอน และ/หรือ ด�ำเนินการอื่นใดร่วมกับผู้จัดการกองทรัสต์เพื่อท�ำให้
กองทรัสต์ได้มาซึ่งใบอนุญาต หนังสืออนุญาต หนังสือผ่อนผัน และ/หรือ เอกสารอื่นใดที่เกี่ยวข้องและจ�ำเป็น
ในการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์

1.7	 อ�ำนวยความสะดวกในการส�ำรวจอสงัหารมิทรพัย์เพือ่ประโยชน์ในการบรหิารอสงัหารมิทรพัย์ รวมทัง้ให้ข้อมลู 
ถ้อยค�ำ  และ/หรือ ส่งมอบเอกสารใดๆ ตามท่ีได้รับการร้องขอในกรณีท่ีมีความจ�ำเป็นและเหมาะสมให้แก่ 
ผูจ้ดัการกองทรสัต์และทรสัต ีในการด�ำเนนิการตรวจตราอสงัหารมิทรพัย์  และบรษิทัประเมนิมลูค่าทรพัย์สนิ
ของกองทรัสต์ ในการส�ำรวจอสังหาริมทรัพย์เพื่อประเมินมูลค่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ 

1.8	 จดัเตรยีมเอกสารหลักฐานใดๆ ทีอ่ยูใ่นความครอบครองของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์อนัเกีย่วกบัหรอืเก่ียวเนือ่ง
กบัอสงัหารมิทรัพย์ของกองทรัสต์ รวมทัง้เอกสารหลกัฐานทางการบัญชทีีเ่กีย่วกบัหรอืเกีย่วเนือ่งกับกองทรสัต์ 
เพือ่ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ หรอืบคุคลทีไ่ด้รบัมอบหมายจากกองทรสัต์ และ/หรอื ผูส้อบบญัช ีและ/หรอื ทรสัต ี 
สามารถตรวจสอบได้ 

1.9	 ในกรณีทีผู่จั้ดการกองทรสัต์ประสงค์จะขาย โอน ให้เช่า หรอืจ�ำหน่าย (ถ้าม)ี ไม่ว่าโดยวธิใีดๆ ซึง่อสงัหารมิทรัพย์
ให้แก่บุคคลอื่น ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องให้ความช่วยเหลือให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์ตามท่ีผู้จัดการ 
กองทรัสต์ร้องขออย่างสมเหตุสมผลเพื่อให้ผู ้จัดการกองทรัสต์สามารถขาย โอน ให้เช่า หรือจ�ำหน่าย
อสังหาริมทรัพย์ให้แก่บุคคลอื่นได้

1.10	 ติดต่อ ประสานงาน ให้ข้อมูล ยื่นเอกสาร และน�ำส่งค่าธรรมเนียมและภาษีโรงเรือนและท่ีดิน อันเกิดจาก
อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์มีหน้าที่ต้องช�ำระ ภาษีหัก ณ ที่จ่ายที่กองทรัสต์มีหน้าที่หัก ณ ที่จ่ายอันเนื่องจาก
การบริหารจัดการโครงการ ภาษีมูลค่าเพิ่ม ต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 

1.11	 ด�ำเนนิการจดัหาและจดัท�ำประกนัภยัในทรพัย์สนิหลกัทีก่องทรสัต์ลงทนุครัง้แรก ตดิต่อ ประสานงาน ให้ข้อมลู 
และช�ำระเบี้ยประกันภัย (โดยค่าใช้จ่ายของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์) โดยจะต้องน�ำส่งกรมธรรรม์ประกันภัย 
หรือเอกสารอื่นใดอันเกี่ยวข้องกับการจัดท�ำประกันภัยดังกล่าวให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์ เละทรัสตีภายใน 30 
วันนับแต่วันที่จัดท�ำกรมธรรม์ประกันภัย

(ก)	 ประกนัภยัความเสีย่งภยัทรพัย์สนิ (All Risks Insurance) โดยมีวงเงนิประกนัภยัท่ีเพยีงพอต่อการทดแทน
มูลค่าของทรัพย์สินในกรณีที่ทรัพย์สินดังกล่าวช�ำรุดเสียหาย (Full Replacement Cost) 

(ข)	 ประกันภัยความรับผิดต่อบุคคลภายนอก (Public Liability insurance)

1.12	 ด�ำเนินการแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้จัดการกองทรัสต์ทราบ โดยแสดงข้อมูลเกี่ยวกับก�ำหนดการช�ำระค่าภาษ ี
โรงเรือนและที่ดิน การช�ำระค่าเบี้ยประกันภัย หรือการช�ำระค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ก่อนถึงก�ำหนดช�ำระค่าใช้จ่าย
ดังกล่าว

1.13	 ด�ำเนินการ และ/หรือประสานงานกับผู้จัดการกองทรัสต์เเละให้ความช่วยเหลือเเก่ผู้จัดการกองทรัสต์ใน
การตรวจสอบอาคารในโครงการประจ�ำปี โดยกองทรัสต์เป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบอาคาร  
และผู้จัดการกองทรัสต์จะเป็นผู้พิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบอาคาร ทั้งนี้ ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อาจเสนอ
ผู้ตรวจสอบอาคารให้ผู้จัดการกองทรัสต์พิจารณาก็ได้

1.14	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีหน้าที่ด�ำเนินการให้เป็นไปตามแผนกลยุทธ์และนโยบายในการบริหารจัดการ 
กองทรัสต์ของผู้จัดการกองทรัสต์ เพื่อให้สามารถเพิ่มการจัดหารายได้ และลดความเสี่ยงจากความผันผวน 
ของรายได้ค่าเช่าและค่าบริการให้แก่กองทรัสต์
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1.15	 ด�ำเนินการอื่นใดที่จ�ำเป็นเพื่อให้การบริหารอสังหาริมหรัพย์เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ เบบแสดงรายการ
ข้อมูลเสนอขายหน่วยทรัสต์หรือหนังสือชี้ชวนของกองทรัสต์ พระราชบัญญัติทรัสต์ กฎหมายหลักทรัพย์ เเละ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

2.  การจัดท�ำบัญชีและรายงาน เอกสารการจัดการ และการตรวจสอบภายใน

2.1	 จัดท�ำรายงานผลการด�ำเนินการ เเละน�ำส่งให้กับผู้จัดการกองทรัสต์เป็นรายไตรมาส ทั้งนี้ ภายใน 7 (เจ็ด) วัน 
นับเเต่วันสิ้นสุดของทุกไตรมาส

2.2	 จัดให้มีบัญชีและรายงานต่างๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้จัดการกองทรัสต์ ซ่ึงรวมถึงเเต่ไม่จ�ำกัดเพียง 
รายงานลูกหนี้ค้างช�ำระ ณ วันท�ำการสุดท้ายของไตรมาส รวมทั้งเอกสารหลักฐานใดๆ ที่เกี่ยวกับรายได้จาก
การด�ำเนินงาน (Gross Property Operating Revenue) และค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เกิดขึ้นจากการด�ำเนินงาน 
(Operating Expenses) เพือ่จดัส่งบญัช ีรายงาน และเอกสารดงักล่าวให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ภายในระยะเวลา
ที่ผู้จัดการกองทรัสต์ก�ำหนด

2.3	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะจัดท�ำบัญชีต่างๆ ตามหลักการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไป โดยจะแบ่งแยก
ทรัพย์สิน และ/หรือ ดอกผลใดๆ ที่เกิดจากทรัพย์สินของกองทรัสต์ และ/หรือ ทรัพย์สินใด ๆ ที่ผู้บริหาร
อสงัหารมิทรพัย์ได้รบัไว้ และ/หรอื พงึรบัไว้เพือ่ประโยชน์ของกองทรสัต์ออกจากทรพัย์สนิของตน และผูบ้ริหาร
อสังหาริมทรัพย์จะด�ำเนินการจัดเก็บเอกสารหลักฐานประกอบการบัญชี และการบันทึกบัญชีเป็นระยะเวลา
อย่างน้อย 5 (ห้า) ปีนับแต่วันที่จัดท�ำเอกสารนั้นๆ ให้อยู่ในสภาพสมบูรณ ์ ครบถ้วน และพร้อมให้ผู้จัดการ 
กองทรัสต์เข้าตรวจสอบ

2.4	 อ�ำนวยความสะดวกในการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) โดยผู้จัดการกองทรัสต์ หรือ ทรัสตี  
ตามที่ผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสตีร้องขอ

2.5	 อ�ำนวยความสะดวกเเละช่วยเหลือผู้จัดการกองทรัสต์ในการจัดท�ำและเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับกองทรัสต์และ
ต้องรับผิดชอบร่วมกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ในเนื้อหาข้อมูลที่ประกาศหรือเผยแพร่ต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์และ 
ผูล้งทุนทัว่ไป โดยต้องจัดให้มรีะบบการตรวจสอบท่ีท�ำให้มัน่ใจได้ว่าข้อมลูท่ีเปิดเผยในแบบเเสดงรายการข้อมลู
การเสนอขายหน่วยทรัสต์ หนังสือชี้ชวน หนังสือเชิญประชุม ผู้ถือหน่วยทรัสต์ เอกสารโฆษณา ประกาศตี
พิมพ์ หรือเอกสารเผยแพร่อื่นใด ได้รับการตรวจสอบว่ามีความถูกต้อง ครบถ้วน ไม่ขาดข้อมูลส�ำคัญ และได้
ให้ข้อมลูทีเ่พยีงพอต่อการตัตสนิใจลงทนุแล้ว รวมทัง้เป็นไปตามกฎหมายประกาศเละข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้องแล้ว

3.  หน้าที่เกี่ยวกับผู้เช่าของโครงการ

3.1	 จดัหาผูเ้ช่าเพือ่เช่าพืน้ทีใ่นโครงการให้เตม็พืน้ทีท่ีส่ามารถน�ำออกหาประโยชน์ได้ ประสานงานรวมถงึเจรจากบั
ผู้เช่า และจัดท�ำสัญญาเช่า สัญญาบริการ เละสัญญาอื่นใดที่เกี่ยวข้อง ที่มีระยะเวลาสอดคล้องกับสัญญาการ
เข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ (หากเป็นกรณีที่กองทรัสต์ลงทุนในสิทธิการเช่า) หรือมีระยะเวลา
เป็นไปตามทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์ก�ำหนด รวมทัง้มอีตัราค่าเช่าทีเ่หมาะสมโดยไม่ต�ำ่ไปกว่าอตัราค่าเช่าทีผู่จ้ดัการ
กองทรัสต์ก�ำหนด ด�ำเนินการใดๆ ที่จ�ำเป็นและเหมาะสมเพื่อให้ผู้เช่าปฏิบัติตามหน้าที่ เงื่อนไข และ/หรือ  
ข้อตกลงที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่า สัญญาบริการ และสัญญาอื่นใดท่ีเก่ียวข้อง ประสานงานกับผู้จัดการกอง
ทรัสต์และอ�ำนวยความสะดวกให้เเก่ผู้เช่าในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลง แก้ไข และ/หรือ เลิกสัญญา
ข้างต้น จัดหา อ�ำนวยความสะดวก รวมทั้งประสานงานกันผู้จัดการกองทรัสต์ ในกรณีที่ผู้เช่ามีความประสงค์
ในการเพิ่ม ลด หรือย้ายสถาน
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	 ที่เช่า รวมถึงการบริหารงานต่างๆ ให้เป็นไปตามสัญญากับผู้เช่าทรัพย์สินของโครงการ เเละสัญญาต่างๆ  
ที่กองทรัสต์ได้เข้าท�ำตามข้อนี้

	 ห้ามมิให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์น�ำทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนไปให้เช่า/ให้บริการแก่บุคคลที่มีเหต ุ
อันสมควรสงสัยว่าจะน�ำทรัพย์สินนั้นไปใช้ประกอบธุรกิจที่ขัดต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย

3.2	 เรียกเก็บ ติดตาม ทวงถามให้ผู้เช่าช�ำระหนี้สิน และรับช�ำระหนี้สิน จากผู้เช่าของโครงการ ให้เเก่ผู้จัดการ
กองทรัสต์ตามจ�ำนวนเเละระยะเวลาท่ีก�ำหนดในสัญญาท่ีเก่ียวข้องและน�ำส่งเงินดังกล่าวให้เเก่ผู้จัดการกอง
ทรัสต์โดยโอนไปยังบัญชีของกองทรัสต์ตามที่ผู้จัดการกองทรัสต์ก�ำหนดภายใน 3(สาม) วันท�ำการนับจากวัน
ที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์รับช�ำระหนี้สินมาจากผู้เช่าของโครงการ โดยให้เป็นไปตามคู่มือระบบการท�ำงาน 
ระเบียบ ประกาศ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. โดยผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีหน้าที่
ในการออกใบแจ้งหนี ้(Invoice) และใบเสรจ็รบัเงนิในนามของกองทรสัต์ และน�ำส่งหลกัฐานและเอกสารต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการนี้ให้ผู้จัดการกองทรัสต์โดยเร็ว

3.3	 ด�ำเนินการ และ/หรือ ประสานงานกับผู้จัดการกองทรัสต์ และให้ความช่วยเหลือเเก่ผู้จัดการกองทรัสต์ในการ
จดัการให้ผูเ้ช่าของกองทรสัต์ได้รบับรกิารสาธารณปูโภคต่างๆ ในโครงการ รวมถงึเเต่ไม่จ�ำกัดเพยีงระบบไฟฟ้า 
ระบบน�้ำประปา เเก๊ส โทรศัพท์ การก�ำจัดขยะ การบ�ำรุงรักษาเครื่องใช้ และ/หรือ อุปกรณ์ต่างๆ การรักษา
ความปลอดภัย ที่จอดรถ รวมถึงการบริการอื่นใดที่จ�ำเป็นส�ำหรับโครงการ ทั้งนี้ ต้องด�ำเนินการให้สอดคล้อง
กับสัญญากับผู้เช่าทรัพย์สินของโครงการเเต่ละราย

3.4	 ควบคุม ดูเเล รวมทั้งสร้างมาตรการในการควบคุมดูเแล และด�ำเนินการใดๆ ที่จ�ำเป็นและเหมาะสมในฐานะ
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้ผู้เช่าปฏิบัติตามหน้าท่ี เง่ือนไข และ/หรือ ข้อตกลงท่ีก�ำหนดไว้ในสัญญา 
เช่าพืน้ที ่สญัญาบรกิารสาธารณูปโภค สญัญาให้สทิธกิารใช้พืน้ที ่และสญัญาอืน่ใดทีเ่กีย่วข้องกบัผู้เช่าทรัพย์สนิ
ของโครงการ ในโครงการ รวมถึงระเบียบ กฎเกณฑ์ ข้อบังคับหรือข้อก�ำหนดอื่นใดของโครงการ หรือนโนบาย
ที่เกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ รวมถึงการควบคุมดูแล เรียกเก็บและส่งคืนเงินประกันการเช่า

3.5 	 จดัท�ำสญัญาเช่าพืน้ที ่สญัญาบรกิารสาธารณูปโภค สญัญาให้สทิธกิารใช้พืน้ท่ีทีม่รีะยะเวลาสอดคล้องกับสัญญา
การเข้าลงทุนในอสังหาริมทรัพย์หรือมีระยะเวลาเป็นไปตามที่ผู้จัดการกองทรัสต์ก�ำหนด

3.6 	 ประสานงานกับผู้จัดการกองทรัสต์และอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้เช่า เมื่อผู้เช่าประสงค์จะโอน และ/หรือ 
เปลีย่นแปลง และ/หรอื แก้ไขสทิธติามสัญญาเช่าพืน้ที ่สญัญาบรกิารสาธารณปูโภค สญัญาให้สทิธกิารใช้พืน้ที ่
รวมทั้งการเลิกสัญญาดังกล่าว เพื่อให้การด�ำเนินการดังกล่าวนั้นเป็นไปโดยราบรื่น

3.7	 จัดหา อ�ำนวยความสะดวก รวมทั้งประสานงานกับผู้จัดการกองทรัสต์ ในกรณีที่ผู้เช่ามีความประสงค์ในการ
เพิ่มหรือลดพื้นที่ที่ใช้หาผลประโยชน์

3.8	 เม่ือผู้จัดการกองทรัสต์ร้อง ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะด�ำเนินการประสานงานกับผู้เช่าของโครงการเพื่อให้
กองทรัสด์เข้าตรวจสอบพื้นที่เช่าอย่างน้อยปีละ 1 (หนึ่ง) ครั้ง

3.9 	 ด�ำเนินการตามนโยบายและรูปแบบข้ันตอนการปฏิบัติงานในการจัดหาผู้เช่าใหม่ ตามท่ีผู้จัดการกองทรัสต์
ก�ำหนด เช่น ภายใน 6   เดือน ก่อนสัญญาเช่าพื้นที่จะสิ้นสุดลง ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จัดท�ำบันทึกแสดง
ความต้องการเบื้องต้นของผู้สนใจจะเช่าพื้นท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้ผู้จัดการกองทรัสต์และผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์สามารถจัดหาพื้นท่ีเช่าจากทรัพย์สินของกองทรัสต์ให้สามารถตอบสนองความและตรงกับ
ความต้องการของผู้สนใจจะเช่าให้ได้มากที่สุด เป็นต้น
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4.  หน้าที่อื่น ๆ

4.1	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายในของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ให้สอดคล้องกับ 
แนวปฏิบัติในการจัดการกองทุนและทรัสต์ที่ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ซึ่งส�ำนักงาน ก.ล.ต. ประกาศก�ำหนด 
รวมทั้งคู่มือระบบการท�ำงานของผู้จัดการกองทรัสต์ 

4.2	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีหน้าท่ีท่ีจะต้องด�ำเนินการใดๆ ตามท่ีผู้จัดการกองทรัสต์ตกลงร่วมกันกับผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อก�ำหนดหน้าที่เพิ่มเติมเเก่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ตามสมควรแก่กรณีเฉพาะท่ีเก่ียวกับ
การด�ำเนินงานของโครงการ และ/หรือ ท่ีเก่ียวกับการปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีก�ำหนดในสัญญาแต่งตั้งผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีสิทธิ
ที่จะได้รับค่าตอบเทนส�ำหรับการปฏิบัติหน้าที่เพิ่มเติมดังกล่าวตามที่จะได้ตกลงกันต่อไป ทั้งนี้ หากผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ปฏิเสธหน้าที่ดังกล่าว ผู้จัดการกองทรัสต์สามารถว่าจ้างบุคคลอื่นเข้ามาด�ำเนินการได้

4.3	 ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ตกลงที่จะจัดให้มีบุคลากรเพื่อตรวจสอบ และดูแลจัตการบริหารโครงการ ในเวลา
และจ�ำนวนทีเ่หมาะสม บคุลากรดังกล่าวจะต้องเป็นผู้มคีวามรูเ้เละประสบการณ์ในการบรหิารอสงัหารมิทรัพย์ 
และมคีณุสมบตัใินการปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรรพัย์ตามทีก่�ำหนดในกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง โดย ณ 
วนัท่ีลงนามในสญัญาแต่งต้ังผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์ ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะจดัโครงสร้างทีมจดัการบรหิาร
โครงการ เพื่อให้กองทรัสต์พิจารณา และในกรณีที่จะมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทีมจัดการบริหารโครงการ  
ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะส่งข้อมลูการเปลีย่นแปลงดงักล่าวให้กองทรสัต์ เพือ่พจิารณาอนมุตัล่ิวงหน้าไม่น้อย
กว่า 30 (สามสิบ) วันก่อนการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทีมจัดการบริหารโครงการ ในแต่ละคราว

5.  หน้าที่ในการเปิดเผยข้อมูล

การปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ตามสัญญาแต่งตั้งผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์  
หากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เข้าท�ำรายการใดๆ กับกองทรัสต์ ซ่ึงเป็นรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ระหว่างผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์กับกองทรัสต์ ผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องจัดส่งข้อมูล 
การท�ำรายการดังกล่าวให้ผู้จัดการกองทรัสต์ ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการติดตามดูแลและด�ำเนินการตามข้อก�ำหนด
เกี่ยวกับการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของกองทรัสต์ 

6.  หน้าที่ในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

6.1	 มาตรการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 ในกระบวนการจัดหาผูเ้ช่าเพ่ือเช่าอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรัสต์ ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะต้องสอบถามความ
ต้องการทีแ่ท้จรงิของผูส้นใจจะเช่าอสงัหารมิทรพัย์ว่าอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรัสต์ หรอือสงัหารมิทรพัย์ของ
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อันไหนมีคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่าในกรณีที่อสังหาริมทรัพย์
ของกองทรัสต์และของอมตะ ซัมมิท ต่างมีลักษณะและคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่า  
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องเสนอข้อมูลเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์และอสังหาริมทรัพย์ของ
ตนให้แก่ผู้สนใจพร้อมกัน   อย่างไรก็ดี ในกรณีท่ีอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ไม่มีลักษณะและคุณสมบัติ
ตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่า ให้อมตะ ซัมมิท ยังคงต้องน�ำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ของ 
กองทรัสต์ให้ผู้สนใจจะเช่าพิจารณาด้วย เว้นแต่ผู้สนใจจะเช่าจะแจ้งให้อมตะ ซัมมิท ทราบโดยชัดแจ้งว่าไม่
ประสงค์จะพิจารณาข้อมูลของอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์
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	 ในการน�ำเสนอข้อมูลด้านราคาค่าเช่าทรัพย์สินของอมตะ ซัมมิท อมตะ ซัมมิทตกลงที่จะไม่น�ำเสนอราคาใน
ราคาต�ำ่กว่าราคาเสนอของทรพัย์สนิของกองทรสัต์ทีม่ลีกัษณะ และอยูใ่นท�ำเลทีใ่กล้เคยีงกนั และการน�ำเสนอ
ราคาข้างต้น อมตะ ซัมมิทจะไม่กระท�ำไปโดยประสงค์ให้ผู้สนใจจะเช่าตัดสินใจเลือกเช่าทรัพย์สินของอมตะ 
ซัมมิทมากกว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์

6.2	 มาตรการในการตรวจสอบความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 ผู้จัดการกองทรัสต์ จะด�ำเนินการเข้าตรวจสอบ หรือด�ำเนินการให้ทรัสตี และ/หรือ ตัวแทนของผู้จัดการ 
กองทรสัต์ หรอืทรสัตี เข้าตรวจสอบทรพัย์สนิและการจดัการดแูลทรพัย์สนิของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ได้โดย
ไม่ต้องมีการบอกกล่าวให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทราบล่วงหน้า (Surprise Check) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
นอกจากนี้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ตกลงที่จะจัดท�ำรายงานซึ่งแสดงข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาผู้เช่าของ
ตนให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นรายเดือน 

ทรัสตี

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด (“ทรัสตี”) เป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจ�ำกัด จดทะเบียนจัดตั้งขึ้น
ตามกฎหมายไทย เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2535 เป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่ก�ำหนดไว้ในพระราชบัญญัติทรัสต์และประกาศอื่นที่
เกี่ยวข้องของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี 
จากส�ำนักงาน ก.ล.ต. ในวันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2556

1.  ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด
(Kasikorn Asset Management Company Limited)

เลขทะเบียนบริษัท 0105535048487

วันที่จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท 18 มีนาคม 2535

ที่ตั้งของบริษัท เลขที่ 400/22 อาคารธนาคารกสิกรไทย ชั้น 6 และ 12 ถนนพหลโยธิน

แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์:	 +66 2 673 3999

โทรสาร:	 +66 2 673 7809

เว็บไซต์ www.kasikornasset.com

ทุนจดทะเบียน 135,771,370.00 บาท

(หุ้นสามัญจ�ำนวน 27,154,274 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท)

รายชื่อกรรมการ 1.	 นางสาวขัตติยา อินทรวิชัย	 	 ประธานกรรมการ

2.	 นายวศิน วณิชย์วรนันต์	 	 ประธานกรรมการบริหาร

3.	 นายสุรเดช เกียรติธนากร	 	 กรรมการผู้จัดการ

4.	 นายประสพสุข ด�ำรงชิตานนท์	 กรรมการ

5.	 นางรัตนาพรรณ ศรีมณีกุลโรจน์	 กรรมการ

6.	 นางนิศานาถ อู่วุฒิพงษ์	 	 กรรมการ

รอบระยะเวลาบัญชี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม
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2.  ผู้ถือหุ้นของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีดังนี้

ล�ำดับ ชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้นที่ถือ
ร้อยละของจ�ำนวนหุ้น

ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (%)

1 ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) 27,154,272 99.9999

2 นายศิริพงษ์ นันทศรี 1 0.0000

3 นางสาวเสาวภาค พินิจพิชิตกุล 1 0.0000

รวม 27,154,274 100

3.  หน้าที่และความรับผิดชอบในการเป็นทรัสตี

ทรัสตมีหีน้าทีใ่นการจดัการกองทรสัต์ด้วยความซือ่สตัย์สุจรติและระมดัระวงัเยีย่งผูม้วีชิาชพี รวมทัง้ด้วยความช�ำนาญ 
โดยปฏบิตัต่ิอผูร้บัประโยชน์อย่างเป็นธรรมเพือ่ประโยชน์สงูสดุของผูรั้บประโยชน์ และเป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ ตลอดจน 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และข้อผูกพันที่ได้ให้ไว้เพ่ิมเติมแก่ผู้ลงทุน (ถ้ามี) หน้าที่ที่ส�ำคัญของทรัสตีตามที่ได้ก�ำหนดไว้ใน 
ร่างสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ได้แก่

1.  หน้าที่ในการจัดระบบงานของทรัสตี

ทรสัตมีหีน้าทีใ่นการจดัให้มรีะบบงานอย่างเหมาะสมตามพระราชบญัญตัทิรสัต์ และตามทีส่�ำนกังาน ก.ล.ต. ประกาศ
ก�ำหนด โดยอย่างน้อยให้ระบบงานของทรัสตีครอบคลัมเรื่องต่างดังต่อไปนี้

(1.1)	 การแยกทรัพย์สินของกองทรัสต์ออกจากทรัพย์สินส่วนตัวของทรัสตี 

(1.2)	 การตรวจสอบการจัดการกองทรัสต์ของผู้จัดการกองทรัสต์เพื่อให้เป็นไปตามสัญญานี้ และพระราชบัญญัติ
ทรัสต์

(1.3)	 การบันทึกกรรมสิทธิ์หรือสิทธิเหนือทรัพย์สินในกองทรัสต์ รายได้ รายจ่ายและหนี้สินของกองทรัสต์ ตลอดจน
บัญชีที่เกี่ยวข้องกับกองทรัสต์

(1.4)	 ตรวจสอบดูแลและติดตามการท�ำหน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์เพื่อสิทธิประโยชน์ของกองทรัสต์

(1.5)	 การจัดสรรสิทธิประโยชน์ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

(1.6)	 การควบคมุ ตรวจสอบและป้องกนัมใิห้มกีารจดัการกองทรสัต์ไม่เป็นไปตามสญัญานีแ้ละพระราชบญัญตัทิรสัต์ 
และมิให้มีการทุจริตในการจัดการกองทรัสต์

(1.7)	 การแยกงบการเงินของกองทรัสต์ออกจากงบการเงินของกองทรัสต์อื่นหรือของทรัสตีโดยค�ำนึงถึงมาตรฐาน
ที่ก�ำหนดตามกฎหมายว่าด้วยวิชาชีพบัญชี โดยงบการเงินที่จัดท�ำขึ้นให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีก�ำหนดไว้ใน
ประกาศ กข.1/2553 โดยต้องมีการตรวจสอบและแสดงความเห็นโดยผู้สอบบัญชีซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และผู้สอบบัญชีดังกล่าวต้องมิใช่กรรมการ พนักงาน หรือลูกจ้างของทรัสตี ก่อนที่จะยื่นต่อ
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และเปิดเผยต่อสาธารณชนตามหลักเกณฑ์ที่ส�ำนักงานก.ล.ต. ประกาศก�ำหนด
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(1.8)	 การจัดท�ำบัญชีทรัพย์สินของกองทรัสต์แยกต่างหากจากทรัพย์สินและบัญชีอื่นๆ ของทรัสตี และในกรณีที ่
ทรัสตีจัดการกองทรัสต์หลายกอง ทรัสตีต้องจัดท�ำบัญชีทรัพย์สินของกองทรัสต์แต่ละกองแยกต่างหากออก
จากกนั และบนัทกึบญัชใีห้ถกูต้องครบถ้วนและเป็นปัจจบัุน นอกจากนีใ้นการจดัการกองทรสัต์ ทรสัตต้ีองแยก
ทรพัย์สนิของกองทรสัต์ไว้ต่างหากจากทรพัย์สนิส่วนตัวของทรสัตแีละทรพัย์สนิอืน่ทีท่รสัตคีรอบครองอยูแ่ละ
ในกรณีที่ทรัสตีจัดการกองทรัสต์หลายกองทรัสต์ ต้องแยกทรัพย์สินของกองทรัสต์แต่ละกองออกจากกันด้วย

2.  หน้าที่ในการบริหารจัดการกองทรัสต์

(2.1)	 ทรสัตีมหีน้าทีเ่ข้าร่วมในการประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทุกครัง้ โดยหากมกีารขอมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์เพือ่
ด�ำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง ทรัสตีต้องปฏิบัติดังต่อไปนี้

(ก)	 ตอบข้อซกัถามและให้ความเหน็เกีย่วกบัการด�ำเนนิการว่าเป็นไปตามสญัญานีห้รอืกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง
หรือไม่

(ข)	 ทกัท้วงและแจ้งให้ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทราบว่าการด�ำเนนิการดังกล่าวหรอืเรือ่งทีข่อมตไิม่สามารถกระท�ำ
ได้ หากไม่เป็นไปตามสัญญานี้หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 โดยในกรณีที่ทรัสตีเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ในกองทรัสต์ หากต้องมีการออกเสียงหรือด�ำเนินการใดๆ  
ในฐานะผู้ถือหน่วยทรัสต์ ให้ทรัสตีค�ำนึงถึงและรักษาผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม 
และตั้งอยู่บนหลักแห่งความซ่ือสัตย์สุจริต และรอบคอบระมัดระวัง รวมถึงไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง
หรือกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะทรัสตีของกองทรัสต์

	 นอกจากนี้ทรัสตีมีหน้าที่ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ขอให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ลงมติว่า เป็นกรณี
ที่เป็นไปตามสัญญานี้และกฎหมายที่เกี่ยวข้องหรือไม่

(2.2)	 ทรสัตีมหีน้าทีบ่งัคบัช�ำระหนีห้รอืดแูลให้มกีารบงัคบัช�ำระหนีเ้พือ่ให้เป็นไปตามข้อสญัญาระหว่างกองทรสัต์กบั
บุคคลอื่น

(2.3)	 ห้ามมิให้ทรัสตีน�ำหน้ีที่ตนเป็นลูกหนี้บุคคลภายนอกอันมิได้เกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีเป็นทรัสตีไปหักกลบ
หนี้กับหนี้ที่บุคคลภายนอกเป็นลูกหน้ีทรัสตีอันสืบเนื่องมาจากการจัดการกองทรัสต์ ทั้งนี้การกระท�ำท่ีฝ่าฝืน 
ข้อห้ามนี้ ให้การกระท�ำเช่นนั้นตกเป็นโมฆะ

(2.4)	 ในกรณีที่ทรัสตีเข้าท�ำนิติกรรมหรือท�ำธุรกรรมต่างๆกับบุคคลภายนอก ให้ทรัสตีแจ้งต่อบุคคลภายนอกทราบ
เป็นลายลักษณ์อักษรเมื่อเข้าท�ำนิติกรรมหรือธุรกรรมกับบุคคลภายนอกว่าเป็นการกระท�ำในฐานะทรัสตี

(2.5)	 ในการจัดการกองทรัสต์ ทรัสตีจะมอบหมายให้ผู้อื่นจัดการกองทรัสต์มิได้ เว้นแต้เข้าข้อยกเว้นให้ทรัสตีมีสิทธิ
มอบหมายงานได้

(2.6)	 ทรัสตีมีหน้าที่จัดท�ำสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยทรัสตีอาจมอบหมายให้ตลาดหลักทรัพย์ หรือผู้ได้รับ 
ใบอนุญาตให้บริการเป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติด�ำเนินการแทนได้ 

(2.7)	 ทรัสตีมีหน้าที่จัดท�ำหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์มอบให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

(2.8)	 ในกรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ทรัสตีหรือนายทะเบียนหลักทรัพย์ออกหลักฐานสิทธิในหน่วยทรัสต์ใหม่หรือ 
ใบหน่วยทรัสต์ใหม่แทนหลักฐานเก่าที่สูญหายลบเลือนหรือช�ำรุดในสาระส�ำคัญ ให้ทรัสตีมีหน้าท่ีออกหรือ
ด�ำเนินการให้มีการออกหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์หรือใบหน่วยทรัสต์ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ภายใน
ระยะเวลาอันควร
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(2.9)	 ทรัสตีมีหน้าที่ให้ความเห็นของทรัสตีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้จัดการกองทรัสต์ในรายงานประจ�ำปี
ของกองทรสัต์ซึง่ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีจ่ดัท�ำรายงานดงักล่าวเสนอต่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์ โดยทรสัตจีะต้อง
แสดงความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของผู้จัดการกองทรัสต์เป็นอย่างไรสอดคล้องกับข้อก�ำหนดแห่งสัญญา
นี้ รวมทั้งกฎหมาย ประกาศและข้อก�ำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้องหรือไม่ หากผู้จัดการกองทรัสต์มิได้ด�ำเนินการเป็น
ไปตามข้อก�ำหนดแห่งสัญญานี้ หรือกฎหมาย หรือประกาศและข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องอื่นใดนั้น ให้ระบุเร่ือง 
ดังกล่าว ตลอดจนการด�ำเนินการของทรัสตีในการแก้ไขให้มีความถูกต้อง

(2.10)	ทรัสตีมีหน้าที่ให้การรับรองรายงานมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์และมูลค่าหน่วยทรัสต์ ณ วันท�ำการ
สุดท้ายของแต่ละไตรมาสตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องประกาศก�ำหนด เพื่อท่ีผู้จัดการกองทรัสต์จะ
ใช้ในการเปิดเผยรายงานดังกล่าวต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันสุดท้ายของแต่ละ
ไตรมาสนั้น

	 นอกจากนีท้รสัตีมหีน้าทีใ่ช้ความรอบคอบและระมดัระวงัเพือ่ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ค�ำนวณมลูค่าทรพัย์สนิสทุธิ 
(NAV) ของทรพัย์สนิของกองทรสัต์ต่อหน่วยเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้องประกาศก�ำหนด เมือ่
ผู้จัดการกองทรัสต์ออกรายงานประจ�ำปีในแต่ละรอบระยะเวลา โดยจัดพิมพ์ข้อมูลเกี่ยวกับมูลค่าทรัพย์สิน
สุทธิและมูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วยในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ ท้ังนี้ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องส่ง
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการค�ำนวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ�ำกัดเพียงรายงานประเมินมูลค่า
อสังหาริมทรัพย์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์จะต้องรับรองความถูกต้องของข้อมูลที่ส่งให้แก่ทรัสตีด้วย 

(2.11)	ทรัสตีอาจก่อหนี้ และ/หรือค่าใช้จ่ายใดๆ ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา 
ก่อตั้งทรัสต์ พระราชบัญญัติทรัสต์ ประกาศ กฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอื่นใด

(2.12)	 �ทรัสตีไม่มีหน้าที่ให้หลักประกันใดๆ เพื่อประกันการปฏิบัติหน้าที่ของตนในฐานะทรัสตี และทรัสตีไม่มีหน้าที่
อืน่ใดต่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์ และ/หรอืบคุคลอืน่ใดนอกเหนอืไปจากทีไ่ด้ระบไุว้ในสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ และ/หรอืที่
กฎหมายได้บญัญัติไว้อนึง่การทีท่รสัตีเข้าท�ำสญัญานีม้ไิด้เป็นการให้หลกัประกนัรายได้หรอืผลการประกอบการ 
ของกองทรัสต์ หรือหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาของบรรดาผู้เช่าไม่ว่ารายใด

(2.13)	 �เมือ่กองทรสัต์สิน้สดุลง ให้ทรสัตีท�ำหน้าทีต่่อไปเพือ่รวบรวม จ�ำหน่าย และจดัสรรทรพัย์สนิโดยต้องช�ำระสะสาง
หนี้สินและค่าใช้จ่ายเมื่อทรัสต์สิ้นสุดลงตามล�ำดับที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติทรัสต์

(2.14)	 �ตลอดระยะเวลาสอง (2) ปีภายหลังจากการสิ้นสุดความเป็นทรัสตี ทรัสตีตกลงที่จะเก็บรักษาข้อมูลที่มีสาระ
ส�ำคัญต่อกองทรัสต์ และทรัสตีได้รับข้อมูลนั้นมาจากการปฏิบัติหน้าที่ภายใต้สัญญานี้ พระราชบัญญัติทรัสต์ 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ โดยทรัสตีจะไม่เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวต่อ
บุคคลภายนอกโดยไม่ได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้จัดการกองทรัสต์ หรือทรัสตีรายใหม่เสีย
ก่อน

	 ทั้งนี้หน้าที่ดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่ทรัสตีต้องเปิดเผยข้อมูลนั้นต่อบุคคลภายนอกเพราะเหตุดังต่อไปนี้

(ก)	 กฎหมายทรัสต์ กฎหมายหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นใด ที่ก�ำหนดให้ทรัสตีเปิดเผย หรือ

(ข)	 เจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย หรือคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือคณะกรรมการ
อื่นใด ก�ำหนดให้เปิดเผย หรือ

(ค)	 ทรสัตีเปิดเผยเพราะปฏบิติัตามค�ำพพิากษาของศาล ค�ำสัง่ของศาล หรอืค�ำสัง่ของเจ้าหน้าท่ีตามกฎหมาย

(ง)	 ข้อมูลที่สาธารณชนทราบโดยทั่วไปอยู่แล้ว
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(2.15)	 ให้ทรสัตีงดเง้นการใช้สทิธิรบัเงนิหรือทรพัย์สนิคนืจากกองทรสัต์ส�ำหรบัค่าใช้จ่ายทีช่�ำระให้กับบคุคลภายนอก
ที่ไม่เกี่ยวข้องกับการจัดการกองทรัสต์

3.  หน้าที่ติดตาม ดูแลและตรวจสอบผู้จัดการกองทรัสต์หรือผู้ ได้รับมอบหมายรายอื่น (ถ้ามี)

ทรัสตีมีหน้าที่ติดตามดูแลและตรวจสอบให้ผู้จัดการกองทรัสต์หรือผู้ได้รับมอบหมายรายอื่น (ถ้ามี) ด�ำเนินการในงาน
ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามสัญญานี้ สัญญาอื่นที่เกี่ยวข้อง และประกาศอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนด โดยจะปฏิบัติหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย

(3.1)	 ดูแลให้การบริหารจัดการกองทรัสต์กระท�ำโดยผู้จัดการกองทรัสต์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงานก.ล.ต. 
ตลอดระยะเวลาที่กองทรัสต์ตั้งอยู่

(3.2)	 ตดิตามดแูลและด�ำเนนิการตามทีจ่�ำเป็นเพือ่ให้ผูร้บัมอบหมายและผูจ้ดัการกองทรสัต์มลีกัษณะและปฏบิตัใิห้
เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดในสญัญานีแ้ละกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง ซึง่รวมถงึการถอดถอนผูร้บัมอบหมายและ
ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายเดิม โดยการแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ให้เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้ในข้อ 18.3 การ
เปลี่ยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต์แห่งสัญญากองตั้งทรัสต์

(3.3)	 ควบคุมดูแลให้การลงทุนของกองทรัสต์เป็นไปตามสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

(3.4)	 ควบคมุดแูลให้มกีารเปิดเผยข้อมลูของกองทรสัต์อย่างถกูต้องครบถ้วนตามทีก่�ำหนดในสญัญาและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง

(3.5)	 แสดงความเหน็เกีย่วกบัการด�ำเนนิการหรอืการท�ำธรุกรรมเพือ่กองทรสัต์ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ และผูร้บัมอบ
หมายรายอืน่ (ถ้าม)ี เพือ่ประกอบการขอมตทิีป่ระชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ การเปิดเผยข้อมลูของกองทรัสต์ต่อผู้ถอื
หน่วยทรัสต์หรือเมื่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ร้องขอ

(3.6)	 ในกรณทีีจ่�ำเป็น และเพือ่ประโยชน์ของกองทรสัต์ และผูถ้อืหน่วยทรสัต์โดยรวม ทรัสตอีาจก�ำหนดให้ผูจั้ดการ
กองทรสัต์ต้องด�ำเนนิการอย่างใดอย่างหนึง่ตามทีท่รสัตเีห็นสมควรโดยในการด�ำเนนิการดงักล่าวหากเป็นกรณี
ทีน่อกเหนอืจากทีก่�ำหนดในสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์ ทรัสตอีาจก�ำหนดเพิม่เตมิเก่ียวกบัเร่ืองท่ีผูจ้ดัการ
กองทรัสต์ต้องขอความเห็นชอบจากทรัสตีเสียก่อนที่จะด�ำเนินการข้างต้น

(3.7)	 ในกรณีที่ปรากฎว่าผู้จัดการกองทรัสต์กระท�ำการ หรืองดเว้นกระท�ำการจนก่อให้เกิดความเสียหายแก ่
กองทรัสต์ หรือไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามสัญญานี้หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ให้ทรัสตีมีหน้าที่ดังนี้

(ก)	 รายงานต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ภายในห้า (5) วันท�ำการนับแต่รู้หรือพึงรู้ถึงเหตุการณ์ดังกล่าว

(ข)	 ด�ำเนินการแก้ไข ยับยั้ง หรือเยียวยาความเสียหายที่เกิดขึ้นแก่กองทรัสต์ตามที่เห็นสมควร

(3.8)	 ในกรณีที่ไม่มีผู้จัดการกองทรัสต์ หรือมีเหตุที่ท�ำให้ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ทรัสตีมี
อ�ำนาจในการจัดการกองทรัสต์ตามความจ�ำเป็นเพื่อป้องกัน ยับยั้ง หรือจ�ำกัดมิให้เกิดความเสียหายร้ายแรง
ต่อประโยชน์ของกองทรัสต์หรือผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม และด�ำเนินการตามอ�ำนาจหน้าที่ที่ระบุไว้ในสัญญา
ก่อตั้งทรัสต์และพระราชบัญญัติทรัสต์ในการจัดให้มีผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่โดยในการด�ำเนินการดังกล่าว 
ทรสัตีอาจมอบหมายให้บคุคลอ่ืนจัดการกองทรสัต์แทนในระหว่างนัน้กไ็ด้ ท้ังนีภ้ายในขอบเขต หลกัเกณฑ์ และ
เงื่อนไขที่ประกาศ กร.14/2555 และสัญญาก่อตั้งทรัสต์ได้ระบุไว้
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	 นอกจากนีเ้มือ่ทรัสตีเหน็ว่ากรณทีีผู่จั้ดการกองทรสัต์ไม่ปฎิบัติหน้าทีใ่ห้ถูกต้องและครบถ้วนตามทีก่�ำหนดไว้ใน
สัญญานี้ หรือพระราชบัญญัติทรัสต์ ประกาศของส�ำนักงานก.ล.ต. หรือประกาศที่เกี่ยวข้องอื่นใด เป็นการก่อ
หรอือาจก่อให้เกดิความเสยีหายอย่างร้ายแรงต่อกองทรสัต์และ/หรอืผูถ้อืหน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยยีวยา
ความเสียหายนั้นได้ภายในระยะเวลาอันสมควร ให้ทรัสตีสามารถเข้าไปด�ำเนินการแทนผู้จัดการกองทรัสต์ได้
ตามที่ทรัสตีเห็นสมควร ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวมก็ได้

(3.9)	 ทรัสตมีหีน้าทีใ่ห้ความร่วมมอืและให้ข้อมลูทีเ่กีย่วข้องกบักองทรสัต์และการจดัการกองทรัสต์ หรอืข้อมลูต่างๆ 
ที่จ�ำเป็นในการปฏิบัติงานของผู้จัดการกองทรัสต์แก่ผู้จัดการกองทรัสต์

	 นอกจากนี้ในกรณีผู้จัดการกองทรัสต์ร้องขอความช่วยเหลือจากทรัสตีในส่วนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ 
ผูจ้ดัการกองทรสัต์ ทรัสตีมหีน้าทีใ่ห้ช่วยเหลอือ�ำนวยความสะดวกแก่ผูจ้ดัการกองทรสัต์ตามสมควร เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานของผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ส�ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี

(3.10)	ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามกองทรัสต์มีหน้าท่ีช�ำระค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์โดยเรียก
เก็บจากทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ในสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์นอก
เหนือจากที่ก�ำหนดในสัญญาก่อต้ังทรัสต์และสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะต้อง 
ขอความเห็นชอบจากทรัสตีก่อนจึงจะสามารถด�ำเนินการในเรื่องดังกล่าว

4.  หน้าที่เกี่ยวกับสัญญาก่อตั้งทรัสต์

ทรัสตีมีหน้าที่ดูแลให้สัญญาก่อตั้งทรัสต์มีสาระส�ำคัญเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยในกรณีที่การแก้ไข
เปลี่ยนแปลงสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ให้ทรัสตีด�ำเนินการตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

(4.1)	 ดูแลให้การแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญาเป็นไปตามวิธีการและเงื่อนไขที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ และเป็น
ไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

(4.2)	 ในกรณีที่การแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญตามข้อ 20 แห่งสัญญาก่อตั้งทรัสต์ให้ทรัสตีด�ำเนินการให้เป็นไปตาม
อ�ำนาจหน้าที่ที่ระบุไว้ในสัญญานี้ และตามพระราชบัญญัติทรัสต์ เพื่อดูแลรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหน่วย
ทรัสต์โดยรวม

(4.3)	 ในกรณีที่หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการเสนอขายหน่วยทรัสต์หรือการจัดการกองทรัสต์ที่ออกตามพระราชบัญญัติ 
หลักทรัพย์ และตามพระราชบัญญัติทรัสต์มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงในภายหลัง และสัญญามีข้อก�ำหนดท่ีไม่
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังกล่าว ให้ทรัสตีด�ำเนินการเพื่อแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญาก่อตั้งทรัสต์ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์นั้น ตามวิธีการที่ก�ำหนดในสัญญานี้ หรือตามที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต.มีค�ำสั่งตามมาตรา 21 แห่งพระ
ราชาบัญญัติทรัสต์	
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4 ค่าธรรมเนียมในการท�ำหน้าที่ทรัสตี

ทรสัตจีะเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนยีมทรสัต ีและผูเ้กบ็รกัษาทรพัย์สินจากกองทรสัต์ โดยก�ำหนดคา่ตอบแทนเป็นรายเดอืน
ในอัตราไม่เกิน 0.40% ต่อปีของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์โดยจะมีการก�ำหนดอัตราขั้นต�่ำที่ 8 ล้านบาทต่อปี (อัตรา
ดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน)

ผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ

1.  ผู้สอบบัญชี

ชื่อผู้สอบบัญชี นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

ชื่อบริษัท บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ที่อยู่ ชั้น 33 อาคารเลครัชดาออฟฟิศคอมเพล็กซ์

เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์ +66 2 264 9090

2.  นายทะเบียนหน่วยทรัสต์

ชื่อบริษัท บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่อยู่ อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทรศัพท์ +66 2 009 9000

+66 2 009 9992

เว็บไซต์ www.set.or.th

3.  บริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สิน

ชื่อบริษัท บริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่อยู่ เลขที่ 65/192 ชั้น 23 อาคารช�ำนาญ เพ็ญชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์

ถนนพระราม 9 เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์ +66 2 643 8223

+66 2 643 8224

เว็บไซต์ www.knightfrank.co.th
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ปัจจัยความเสี่ยง

1. ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์

(1)  ความเสี่ยงจากการที่กองทรัสต์ไม่สามารถจัดหาผู้เช่าได้ภายหลังสัญญาตกลงกระท�ำการสิ้นสุด

กองทรัสต์อาจจะมีความเสี่ยงจากการขาดรายได้ค่าเช่าบางส่วน หากไม่สามารถจัดหาผู้เช่าได้ 

(2)  ความเสี่ยงเกี่ยวกับการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์

ก่อนท่ีจะมีการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์นั้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีการตรวจสอบและวิเคราะห์สถานะของ 
อสังหาริมทรัพย์ที่จะได้มานั้นตามสมควรแล้ว (Due Diligence)   อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่า 
อสังหาริมทรัพย์นั้นจะไม่มีความช�ำรุดบกพร่องใดท่ีจะต้องใช้ค่าใช้จ่ายจ�ำนวนมากในการซ่อมแซม หรือบ�ำรุงรักษา 
หรือจ่ายช�ำระหนี้อื่นใดต่อบุคคลที่สามนอกจากที่มีการระบุไว้ ทั้งนี้ รายงานของผู้เชี่ยวชาญซึ่งบริษัทฯ พิจารณาและ 
ถือตามในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งของการตรวจสอบและและวิเคราะห์สถานะของอสังหาริมทรัพย์อาจมีข้อผิดพลาด  
หรือขาดตกบกพร่อง เนื่องจากความช�ำรุดบกพร่องบางประการของอสังหาริมทรัพย์อาจไม่สามารถก�ำหนดให้แน่ชัด
ลงไปได้อันเป็นผลมาจากขอบเขตของการตรวจสอบ เทคโนโลยีหรือเทคนิคที่ใช้ ตลอดจนปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

นอกจากนี้ อสังหาริมทรัพย์บางรายการอาจมิได้เป็นไปตามกฎหมาย หรือกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ซึ่ง
เก่ียวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ หรืออาจมิได้เป็นไปตามข้อก�ำหนดของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงรายการเหล่านี้อาจ
ไม่สามารถตรวจพบระหว่างกระบวนการตรวจสอบและสอบทานของบริษัท ด้วยเหตุนี้ กองทรัสต์อาจมีภาระ 
ค่าใช้จ่ายหรือหน้าที่เพิ่มเติมจากการที่อสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวมิได้ปฏิบัติตามหรือฝ่าฝืนกฎหมาย หรือกฎระเบียบ
ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์นั้น ส�ำหรับอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ได้ลงทุนนั้น กองทรัสต์ได้
รับค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน จากอมตะ ซัมมิทในฐานะเจ้าของอสังหาริมทรัพย์ว่าจะเป็นผู้รับผิดชอบ และชดใช้
ค่าเสียหายให้กองทรัสต์ในกรณีที่มีการผิดค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน แต่อย่างไรก็ตาม ค�ำรับรองและรับประกัน
ดังกล่าวมีข้อจ�ำกัดในแง่ของขอบเขต จ�ำนวนเงิน และระยะเวลาท่ีจ�ำกัด ดังนั้น บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้
ว่ากองทรัสต์จะได้รับชดเชยตามค�ำรับรอง ค�ำรับประกัน หรือข้อตกลงที่จะรับผิดชดใช้กรณีที่เกิดความเสียหาย 
หรือความรับผิดต่อกองทรัสต์อันเป็นผลมาจากการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ 

(3)  ความเสี่ยงในการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ซึ่งมูลค่าจะลดลงตามระยะเวลาการเช่าที่เหลืออยู่

กองทรัสต์มีการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ซ่ึงมูลค่าสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์จะ
ลดลงตามระยะเวลาการเช่าที่เหลืออยู่อันเนื่องมาจากการประเมินค่าสิทธิการเช่า หรือเนื่องจากสาเหตุอื่นใดท่ีอยู่
นอกเหนือการควบคุมของกองทรัสต์ ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าสิทธิการเช่าดังกล่าวอาจส่งผลกระทบอย่างมี 
นัยส�ำคัญต่อมูลค่าทรัพย์สิน และมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์

(4)  ความเสี่ยงจากการแข่งขันที่สูงขึ้น ซึ่งอาจส่งผลให้จ�ำนวนผู้เช่าลดลง และอาจส่งผลกระทบต่ออัตราค่าเช่า

ผู้ประกอบการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ประเภทเดียวกับกองทรัสต์อาจน�ำมาซึ่งการแข่งขันท่ีรุนแรงในด้าน 
การสรรหาผู้เช่าที่น่าเชื่อถือเพื่อมาเช่าอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งการแข่งขันดังกล่าวอาจส่งผลกระทบในด้านลบต่อการ
ประกอบธุรกิจของกองทรัสต์ อื่นๆ ด้วย เช่น   เพิ่มต้นทุนในการบริหารและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้สามารถ
แข่งขันกับกองทรัสต์อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ หรือลดอัตราการเช่า และ/หรือลดอัตราค่าเช่าท่ีกองทรัสต์จะเรียก
เก็บจากผู้เช่า เป็นต้น
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(5)  ความเสี่ยงเกี่ยวกับใบอนุญาตให้ใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม

ผู้เช่าหรือผู้เช่าช่วงจ�ำเป็นต้องมีใบอนุญาตดังกล่าวจากการนิคมอุตสาหกรรม เพื่อที่จะสามารถใช้ที่ดินและ
ประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรมได้อย่างถกูต้อง หากผูเ้ช่าหรอืผูเ้ช่าช่วงไม่ได้รบัใบอนญุาตดงักล่าว หรอืใบอนญุาต
ถกูยกเลกิ หรอืไม่มกีารต่ออาย ุจะมผีลกระทบในทางลบต่อกองทรสัต์ กล่าวคอืจะท�ำให้ผูเ้ช่าหรอืผูเ้ช่าช่วงไม่สามารถ
ใช้ที่ดินหรือประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรมต่อไปได้ และกองทรัสต์มีสิทธิท่ีจะเลิกสัญญาเช่า หรือสัญญาเช่า
ช่วงได้ โดยในช่วงเวลาที่กองทรัสต์ด�ำเนินการหาคู่สัญญารายใหม่แทนผู้เช่าหรือผู้เช่าช่วง จนสามารถเจรจาตกลงกับ 
คู่สัญญารายใหม่ได้ส�ำเร็จ กองทรัสต์มีสิทธิในการเรียกร้องค่าเสียหายตามกฎหมายเนื่องจากการผิดสัญญาของผู้เช่า
หรือผู้เช่าช่วง แต่อย่างไรก็ตาม หากกองทรัสต์ไม่สามารถหาคู่สัญญารายใหม่เพื่อมาเช่าหรือเช่าช่วงทรัพย์สินแทน
รายเก่าที่ไม่มีใบอนุญาตใช้ที่ดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม รายได้ของกองทรัสต์อาจหยุดชะงักหรือ
ลดลง ซึ่งอาจมีผลกระทบในทางลบต่อผลประกอบการของกองทรัสต์

นอกจากนี้ ในกรณีที่ อมตะ ซัมมิท ซึ่งเป็นผู้ให้เช่าทรัพย์สินบางส่วนที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุน ไม่สามารถ 
ต่อใบอนุญาตให้ใช้ทีดิ่นและประกอบกจิการในนคิมอตุสาหกรรมได้ เมือ่ใบอนญุาตดงักล่าวหมดอาย ุกอ็าจมผีลกระทบ 
ในทางลบอย่างมนียัส�ำคญัต่อกองทรสัต์ คอื อาจส่งผลให้ อมตะ ซัมมทิ ไม่สามารถใช้ทีด่นิในการปล่อยเช่าให้แก่กองทรสัต์
ได้ และกองทรัสต์จะไม่สามารถให้ผู้เช่าช่วงใช้ที่ดินดังกล่าวต่อไปได้ ซึ่งจะส่งผลกระทบในทางลบต่อผลประกอบการ 
ของกองทรัสต์ อย่างไรกต็าม กองทรสัต์ได้ก�ำหนดไว้ในสญัญาเช่าและสญัญาตกลงกระท�ำการทีจ่ะท�ำขึน้กับ อมตะ ซมัมทิ  
ว่าอมตะ ซัมมิท จะต้องด�ำรงสถานะเป็นผู้รับใบอนุญาตให้ใช้ท่ีดินและประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม ฉะนั้น 
หากเกิดเหตุการณ์ดังกล่าว กองทรสัต์ย่อมมสีทิธทิีจ่ะเรยีกค่าเสยีหายทีเ่กดิขึน้จาก อมตะ ซมัมทิได้เนือ่งจากผดิสญัญา

(6)  ความเสี่ยงจากการผิดสัญญาของผู้ให้เช่า ผู้เช่าและคู่สัญญาของกองทรัสต์  

(6.1)  ความเสี่ยงจากการผิดสัญญาเช่าของผู้ให้เช่า

แม้ว่าการเช่าอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์จากอมตะ ซมัมทิ ดงักล่าวจะได้มีการจดทะเบยีนสทิธกิารเช่า  
30 ปีต่อเจ้าพนกังานทีดิ่นทีเ่กีย่วข้องกต็าม แต่กองทรสัต์ยงัมคีวามเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้จากการผดิสญัญาเช่า ในกรณทีี ่
ผูใ้ห้เช่าคือ อมตะ ซมัมทิ ปฏบัิติผดิข้อก�ำหนดและเงือ่นไขของสญัญาเช่าท่ีได้มกีารจดทะเบียนสทิธกิารเช่าดงักล่าว  
อาจส่งผลให้ท�ำให้สญัญาเช่าระหว่างกองทรสัต์และ อมตะ ซมัมทิ สิน้สดุลง ซึง่เหตกุารณ์ดงักล่าวจะมผีลกระทบ 
ต่อกองทรัสต์ ท�ำให้กองทรัสต์ไม่มีสิทธิในการน�ำทรัพย์สินท่ีเช่าออกให้เช่าช่วง ซ่ึงจะส่งผลให้กองทรัสต์สูญเสีย 
รายได้ค่าเช่าช่วงและจะส่งผลกระทบต่ออัตราการจ่ายผลตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ เพื่อเป็นการป้องกัน 
ความเสี่ยงดังกล่าว และเพื่อให้กองทรัสต์มีโอกาสได้รับการชดเชยจากความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนแก่กองทรัสต์ 
กองทรสัต์ได้ก�ำหนดเง่ือนไขในการเช่าทีด่นิพร้อมอาคารกับ อมตะ ซมัมทิ ในฐานะเจ้าของกรรมสทิธิว่์า ในกรณีท่ีผู้
ให้เช่า (อมตะ ซมัมทิ) ปฏบิติัผดิสญัญาในสาระส�ำคญัจนท�ำให้กองทรัสต์ไม่สามารถใช้ประโยชน์ในทรพัย์สินทีเ่ช่าได้  
จนเป็นเหตุให้กองทรสัต์ใช้สทิธบิอกเลิกสญัญาเช่าทรพัย์สนิดงักล่าว ผูใ้ห้เช่าจะต้องช�ำระคนืเงนิหรอืผลประโยชน์
อืน่ใดทีผู่ใ้ห้เช่าได้รบัไว้ในนามกองทรสัต์ให้แก่กองทรสัต์ รวมถงึค่าขาดประโยชน์จากการทีก่องทรสัต์ไม่สามารถ
ใช้ประโยชน์ซึง่ทรพัย์สนิทีเ่ช่าได้ตามระยะเวลาการเช่าทีเ่หลอือยู่ตามทีก่�ำหนดไว้ในสญัญาเช่า ซึง่จะเป็นไปตาม
ข้อตกลงในสัญญาเช่า

(6.2)  การบอกเลิกสัญญาเช่าก่อนครบก�ำหนดระยะเวลาตามสัญญาเช่าของผู้เช่า

ค่าเช่าทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากผูเ้ช่าตามสญัญาเช่าเป็นรายได้หลักของกองทรสัต์ ดงันัน้ หากผูเ้ช่าทรพัย์สิน
บอกเลิกสญัญาเช่าก่อนครบก�ำหนดตามทีก่�ำหนดไว้ในสญัญา หรอืกรณท่ีีเกดิเหตผุดิสญัญาซึง่กองทรสัต์อาจต้อง
บอกเลิกสัญญาก่อนครบก�ำหนด แม้ว่ากองทรัสต์มีสิทธิ์ได้เงินประกันการเช่า แต่อย่างไรก็ตาม อาจต้องใช้เวลา
หนึ่งๆในการหาลูกค้าเพื่อเข้ามาเป็นคู่สัญญารายใหม่ของสัญญาเช่าเพื่อเช่าทรัพย์สินที่เช่าต่อไป ในระหว่างการ
หาผู้เช่ารายใหม่นี้จะเป็นช่วงเวลาที่กองทรัสต์ขาดรายได้
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(6.3)	 ความเสีย่งจากการทีคู่่สญัญาไม่ปฏบัิตติามสญัญาท่ีเกีย่วข้องกบัการลงทุนและการบรหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
ของกองทรัสต์

ถงึแม้จะมข้ีอก�ำหนดในสญัญา แต่คูส่ญัญากอ็าจปฏิบตัผิดิสญัญาหรอืเกดิเหตกุารณ์ใด ๆ  อนัเป็นเหตแุห่งการ
เลิกหรอืผดิสญัญาได้ ในกรณเีช่นว่านี ้แม้กองทรสัต์จะมสีทิธทิีจ่ะบอกเลกิสญัญา เรยีกค่าเสยีหาย รวมตลอดจนเรยีก 
ค่าขาดประโยชน์ แต่เหตุการณ์ที่คู่สัญญาผิดสัญญาดังกล่าวอาจท�ำให้กองทรัสต์ไม่ได้รับผลประโยชน์หรืออาจ 
ไม่สามารถบังคับให้เป็นไปตามสัญญาท่ีก�ำหนดไว้ได้ เช่น ไม่สามารถบังคับให้เป็นไปตามสิทธิของกองทรัสต ์
ตามข้อก�ำหนด หรือ คู่สัญญาไม่ช�ำระค่าเสียหายตามที่กองทรัสต์เรียกร้อง ดังนั้น กองทรัสต์จึงอาจต้องน�ำเรื่อง 
ดังกล่าวเข้าสู่กระบวนการยุติธรรมโดยการฟ้องร้องต่อศาล ซึ่งการด�ำเนินการดังกล่าวบริษัทฯ ไม่สามาร 
ถคาดการณ์ได้ถึงระยะเวลาในการด�ำเนินการและจ�ำนวนเงนิทีก่องทรสัต์จะได้รบัชดเชย เยียวยา จากความเสยีหาย 
ต่าง ๆ นอกจากนี้ ผลแห่งคดีขึ้นอยู่กับค�ำพิพากษาของศาล และถึงแม้ศาลจะมีค�ำพิพากษาให้กองทรัสต์ชนะคดี 
กองทรัสต์อาจประสบความยุ่งยากในการบังคับคู่กรณีให้ปฏิบัติตามค�ำพิพากษาของศาล ผู้ถือหน่วยทรัสต์จึงมี
ความเสี่ยงที่จะไม่ได้รับผลตอบแทนตามจ�ำนวนหรือภายในระยะเวลาที่ได้คาดการณ์ไว้ 

(6.4)	 ความเสี่ยงจากการที่กองทรัสต์ไม่สามารถใช้สิทธิตามสัญญาเช่าที่ดินและอาคารได้ 

ในบางกรณีกองทรัสต์อาจไม่สามารถใช้ประโยชน์ในที่ดินท่ีเช่า และ/หรือ อาคารที่เช่าได้ไม่ว่าทั้งหมด
หรือบางส่วนเนื่องจากที่ดินที่เช่า และ/หรืออาคารที่เช่าอาจถูกยึดหรืออายัดตามค�ำสั่งศาลในกรณีที่ ผู้ให้เช่าถูก
ศาลสั่งพิทักษ์ทรัพย์ชั่วคราว หรือพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด หรือสั่งให้ล้มละลาย ซ่ึงในกรณีดังกล่าวหากผู้ให้เช่าไม่
สามารถด�ำเนนิการแก้ไขได้ภายในระยะเวลาท่ีก�ำหนดไว้ในสญัญาเช่า กองทรสัต์มสีทิธบิอกเลกิสญัญาเช่าได้ทนัที 
และผู้ให้เช่าจะต้องช�ำระเงนิหรอืผลประโยชน์อืน่ใดทีผู่ใ้ห้เช่าได้รับไว้ในนามกองทรสัต์ให้แก่กองทรสัต์ ตลอดจน 
ค่าขาดประโยชน์จากการที่กองทรัสต์ไม่สามารถใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินท่ีเช่าได้ตามระยะเวลาการเช่าท่ีเหลือ
อยู่ตามระยะเวลาที่ก�ำหนดไว้ในสัญญาเช่า 

2.  ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับการดำ�เนินงานของกองทรัสต์

(1)	 ผู้จัดการกองทรัสต์และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อาจไม่สามารถด�ำเนินการตามกลยุทธ์การลงทุน
ของกองทรัสต์ให้ประสบความส�ำเร็จได้

การที่บริษัทฯ ไม่สามารถด�ำเนินการตามกลยุทธ์ของกองทรัสต์ให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อาจมีผลกระทบใน
ทางลบต่อธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน รวมทั้งโอกาสทางธุรกิจของกองทรัสต์อย่างมีนัยส�ำคัญ ความ
สามารถของบรษัิทฯ ในการด�ำเนนิการตามกลยทุธ์การลงทนุของกองทรสัต์ให้ประสบความส�ำเรจ็นัน้ขึน้อยูก่บัปัจจัย
หลายประการ รวมถึงความสามารถในการหาโอกาสการลงทุนท่ีเหมาะสม และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การลงทุน
ของกองทรัสต์ รวมทั้งการได้รับเงื่อนไขทางการเงินท่ีดี ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่สามารถรับรองได้ว่าการด�ำเนินงาน
ตามกลยุทธ์การลงทุนของบริษัทฯ ในความเป็นจริงจะเป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ หรือสามารถท�ำได้ภายในเวลาและ 
ค่าใช้จ่ายที่เหมาะสม
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(2)	 ความเสี่ยงที่กองทรัสต์อาจสูญเสียผู้จัดการกองทรัสต์ และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์, หรือ ผู้จัดการ
กองทรสัต์และ/หรอืผู้บรหิารอสงัหารมิทรพัย์อาจสญูเสยีบคุลากรท่ีเป็นผูบ้รหิารระดบัสงูและบคุลากรทีม่ี
ความเชี่ยวชาญในการจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์

การที่กองทรัสต์สูญเสียผู้จัดการกองทรัสต์ และ/หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์, หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์และ/
หรอืผู้บรหิารอสงัหาริมทรพัย์สญูเสยีบคุลากรดงักล่าวไปจะเป็นการสญูเสยีผูม้ปีระสบการณ์ ความรู ้สายสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจและความช�ำนาญ การหาบุคลากรทีม่คีวามสามารถในระดบัเดยีวกนัมาแทนทีเ่ป็นเรือ่งทีไ่ม่ง่าย และต้องใช้เวลา 
ประเด็นเหล่านี้จึงอาจส่งผลให้ประสิทธิภาพในการด�ำเนินงานและความสามารถในการท�ำก�ำไรลดลง

(3)	 ความเสี่ยงจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น 

บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของอมตะ ซัมมิท ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ และได้แต่งตั้งให้ อมตะ 
ซัมมิท ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อบริหารจัดการทรัพย์สินหลักท่ีกองทรัสต์
ลงทุน ตามกลยุทธ์และนโยบายที่บริษัทฯ ก�ำหนด นอกจากนี้ อมตะ ซัมมิท ยังมีความเกี่ยวพันกับกองทรัสต์ในฐานะ
เป็นผู้เสนอขายและผู้ให้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรกนี้ด้วย

อย่างไรก็ดี เนื่องจาก อมตะ ซัมมิท ยังคงเป็นเจ้าของอาคารโรงงานซึ่งตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมเดียวกันกับ
กองทรัสต์ ซึ่งท�ำให้บทบาทต่างๆ ของ อมตะ ซัมมิท ที่มีต่อกองทรัสต์ทั้งในฐานะที่เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และ
ผู้ให้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนครั้งแรก อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์ได ้ ไม่ว่า
จะเป็นการคัดเลือกอาคารโรงงาน มาเสนอขายให้กับกองทรัสต์ รวมถึงการจัดหาผู้เช่าใหม่ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ 
ได้ตระหนักถึงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดข้ึน จึงได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์ในการเลือกลงทุนอาคารโรงงาน 
รวมถึงแนวทางการก�ำกับดูแลการบริหารอสังหาริมทรัพย์ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ เพื่อป้องกันปัญหาดังกล่าว
ที่อาจเกิดขึ้น ดังนี้

-	 ในการเลือกลงทุนในทรัพย์สินของกองทรัสต์ โดยหลักแล้วบริษัทฯ จะก�ำหนดนโยบายการลงทุนโดยจะ
พิจารณาเลือกลงทุนในอาคารโรงงานท่ีสร้างแล้วเสร็จ และมีผู้เช่าแล้วในช่วงเวลาท่ีมีการเจรจาต่อรอง
กันระหว่างกองทรัสต์กับอมตะ ซัมมิท ผู้จัดการกองทรัสต์ได้จัดให้มีผู้ประเมินทรัพย์สิน 2 ราย (เว้นแต่
กรณีได้มาซึ่งทรัพย์สินที่อยู่ภายใต้สิทธิในการลงทุน (Right to Invest) ทรัสตีและ อมตะ ซัมมิท จะเป็น
ผู้จัดให้มีผู้ประเมินทรัพย์สินของแต่ละฝ่าย) และท่ีปรึกษาทางการเงินท่ีผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้แต่งตั้ง
พิจารณาความเหมาะสมของราคาซื้อทรัพย์สิน 

-	 อมตะ ซัมมิท ตกลงว่า ตลอดระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่สัญญาตกลงกระท�ำการที่จะจัดท�ำขึ้นระหว่าง 
กองทรัสต์ และ อมตะ ซัมมิท มีผลใช้บังคับ อมตะ ซัมมิท และ/หรือ บุคคลที่เกี่ยวโยงกันของ อมตะ 
ซมัมทิ ตกลงจะเข้าถอืและรกัษาสดัส่วนการถอืครองหน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์ให้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 17 
แต่ไม่เกินร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ทั้งหมดของกองทรัสต์เฉพาะที่มีการออกและเสนอขายใน
การเสนอขายหน่วยทรัสต์ครั้งแรกเท่านั้น ทั้งนี้เพื่อลดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ด้วยการให้ อมตะ 
ซัมมิท เข้ามามีส่วนได้เสียในผลประโยชน์ของกองทรัสต์ผ่านการเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์  

-	 อมตะ ซัมมิท และ/หรือ นิติบุคคลที่อมตะ ซัมมิทมีอ�ำนาจควบคุม ตกลงให้สิทธิในการลงทุน (Right to 
Invest) และสิทธิในการปฏิเสธการลงทุน (Right of First Refusal) แก่กองทรัสต์ในการพิจารณาลงทุน
ในโครงการ และ/หรือ ทรัพย์สินอื่นๆ ของอมตะ ซัมมิต และ/หรือ นิติบุคคลที่อมตะ ซัมมิทมีอ�ำนาจ
ควบคุม ก่อนผู้สนใจรายอื่นๆ ภายใต้เง่ือนไขท่ีก�ำหนดในสัญญาตกลงกระท�ำการท่ีจะจัดท�ำข้ึนระหว่าง 
กองทรัสต์ และ อมตะ ซัมมิท 
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-	 อมตะ ซัมมิท ตกลงที่จะไม่กระท�ำการใดๆ อันเป็นการจูงใจ โน้มน้าว หรือชักชวนให้ผู้เช่าหรือผู้ที่จะเช่า
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนคร้ังแรกไปเป็นลูกค้าหรือผู้เช่าในทรัพย์สินของตนและ/หรือบุคคลที่
เกีย่วโยงกัน นอกจากนี ้อมตะ ซมัมทิ ตกลงทีจ่ะให้ข้อมลูเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์ของตนพร้อมกบัข้อมลู
เกีย่วกบัทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์จะเข้าลงทนุครัง้แรกนีแ้ก่ผูส้นใจเช่าทรพัย์สนิรายใหม่นัน้ในลกัษณะทีเ่ป็น
แนวทางเดียวกนั ถกูต้องและเป็นธรรมกบักองทรสัต์ เว้นแต่ผูส้นใจเช่าทรพัย์สนิรายใหม่ของ อมตะ ซมัมทิ 
ได้แสดงเจตจ�ำนงอย่างชัดแจ้งว่าไม่มีความประสงค์ที่จะเช่าทรัพย์สินในส่วนของกองทรัสต์ 

-	 ส�ำหรับแนวทางการก�ำกับดูแลการบริหารอสังหาริมทรัพย์ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์นั้น บริษัทฯ  
ได้ก�ำหนดให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ปฏิบัติตามกลยุทธ์และแนวทางการด�ำเนินงานท่ีบริษัทฯ ก�ำหนด 
การด�ำเนินงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะมีการตรวจ (Crosscheck) โดยเจ้าหน้าท่ีของกอง
ทรัสต์ มีประเมินผลงานโดยผู้จัดการกองทรัสต์เป็นประจ�ำทุกปี นอกจากนี้ ในกรณีที่ทรัสตีร้องขอ  
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องจัดท�ำรายงานภาวะตลาดโรงงานให้เช่า (Market Report) เพื่อเสนอต่อ 
กองทรสัต์ ซึง่รายงานดังกล่าวจะครอบคลมุสภาวะตลาดท่ีเปลีย่นแปลงไป อตัราการครอบครองทรพัย์สนิ 
(Occupancy Rate) และอัตราค่าเช่าเฉลี่ย (Average Rental Rate)

-	 ในขั้นตอนการน�ำเสนออาคารเช่าให้แก่ลูกค้านั้น อมตะ ซัมมิท จะต้องสอบถามความต้องการที่แท้จริง
ของผู้สนใจจะเช่าพ้ืนที่ว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ หรือทรัพย์สินของตน อันไหนมีคุณสมบัติตรงต่อ
ความต้องการของผู้สนใจจะเช่า ในกรณีท่ีทรัพย์สินของกองทรัสต์และทรัพย์สินของอมตะ ซัมมิทต่าง
มีลักษณะและคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของผู้สนใจจะเช่า ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะต้องเสนอ
ข้อมลูเกีย่วข้องกบัทรพัย์สนิของกองทรสัต์และทรพัย์สนิของตนให้แก่ผูส้นใจจะเช่าพร้อมกนั โดยในการน�ำ
เสนอข้อมูลนั้น อมตะ ซัมมิทจะน�ำเสนอในรูปแบบใบเสนอรายละเอียดทรัพย์สินทั้งของกองทรัสต์และ
อมตะ ซัมมิท ซึ่งแสดงได้ว่าผู้สนใจจะเช่าได้พิจารณาข้อมูลของทรัพย์สินทั้งหมดพร้อมกัน หากในกรณีที่
ทรพัย์สนิของกองทรสัต์ไม่มลีกัษณะและคณุสมบัตติรงต่อความต้องการของผูส้นใจจะเช่า ให้อมตะ ซมัมิท
ยังคงต้องน�ำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ให้ผู้สนใจจะเช่าพิจารณาด้วย เว้นแต ่
ผู้สนใจจะเช่าจะแจ้งว่าไม่ประสงค์จะพิจารณาข้อมูลของทรัพย์สินของกองทรัสต์ ท้ังนี้ อมตะ ซัมมิท
จะเก็บรักษาหลักฐานใบเสนอรายละเอียดทรัพย์สินและเอกสารท่ีเก่ียวข้องซ่ึงตนได้มีการน�ำเสนอให้แก่ 
ผูส้นใจจะเช่าไว้เพือ่ให้บรษิทัฯ ทรัสต ีและ/หรอืตวัแทนของบรษัิทฯ หรอืทรสัตี สามารถเข้าตรวจสอบได้

	 ในการน�ำเสนอข้อมูลด้านราคาค่าเช่าทรัพย์สิน อมตะ ซัมมิท ตกลงที่จะไม่น�ำเสนอราคาในราคาต�่ำกว่า
ราคาเสนอของทรัพย์สินของกองทรัสต์ที่มีลักษณะ และอยู่ในท�ำเลที่ใกล้เคียงกัน และการน�ำเสนอราคา
ข้างต้น อมตะ ซัมมิทจะไม่กระท�ำไปโดยประสงค์ให้ผู้สนใจจะเช่าตัดสินใจเลือกเช่าทรัพย์สินของอมตะ 
ซัมมิทมากกว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์

(4)	 ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นอันเป็นผลจากการที่กองทรัสต์กู้ยืมเงิน 

กองทรัสต์อาจมีความเสี่ยงจากการกู้ยืมเงินดังกล่าวได้ เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยในส่วนที่อัตราดอกเบี้ยลอยตัว
อาจมกีารเปลีย่นแปลงในระหว่างอายเุงินกู ้และ อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนนิงานของกองทรัสต์ และความสามารถ
ของกองทรัสต์ในการจ่ายผลตอบแทนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
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นอกจากนี้ ในกรณีที่กองทรัสต์ไม่สามารถช�ำระดอกเบี้ยและเงินต้นตามที่ก�ำหนดในสัญญาเงินกู้ หรือในกรณี 
ที่กองทรัสต์ขอกู ้ เงินใหม่เพ่ือมาช�ำระหนี้ เงินกู ้ เดิม (Refinancing) แต่ไม ่ได ้รับอนุมัติจากธนาคารให้มี 
การกู้เงินใหม่ จนท�ำให้กองทรัสต์ไม่สามารถช�ำระดอกเบี้ยและเงินต้นตามที่ก�ำหนดในสัญญาเงินกู้ได้อันเป็น 
การผิดสัญญาเงินกู้ หรือเกิดเหตุผิดสัญญาอื่นๆ ภายใต้สัญญาเงินกู้ อาจส่งผลให้ผู ้ให้กู ้อาจด�ำเนินการทาง 
กฎหมายกับกองทรัสต์หรือใช้สิทธิเรียกร้องตามสัญญาอันเนื่องมาจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญาเงินกู ้ เช่น  
ก�ำหนดให้ส่วนหนึ่งหรือทั้งหมดของหนี้ภายใต้เอกสารทางการเงินใดๆ ถึงก�ำหนดช�ำระโดยพลัน หรือใช้สิทธิ 
ในการบังคับตามสัญญาที่เกี่ยวกับการให้หลักประกันส่วนใดส่วนหนึ่งหรือท้ังหมด รวมถึงการที่ผู้ให้กู้อาจบังคับ 
จ�ำนองในทรัพย์สินของกองทรัสต์ที่น�ำไปเป็นหลักประกันเงินกู้ได้หรือการรับโอนสิทธิบนกรมธรรม์ประกันภัย 
ในทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุน ซึ่งเมื่อเกิดความเสียหายอย่างเป็นสาระส�ำคัญบนทรัพย์สินของกองทรัสต ์ 
ผู ้ให ้กู ้อาจพิจารณาให้น�ำเงินชดเชยที่ได ้ รับภายใต้กรมธรรม์ประกันภัยไปช�ำระคืนเงินกู ้ก ่อนที่จะน�ำมา 
ซ่อมแซมทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึ่งจะส่งผลให้กองทรัสต์ไม่สามารถซ่อมแซมทรัพย์สินให้อยู ่ในสภาพ 
ที่พร้อมจัดหาผลประโยชน์ได้ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีก�ำหนดในสัญญาเงินกู ้และสัญญาหลักประกัน 
ทีเ่ก่ียวข้อง นอกจากน้ี ในกรณีทีม่กีารกูเ้งินใหม่เพือ่มาช�ำระหนีเ้งนิกูเ้ดมิ (Refinancing) กองทรสัต์อาจมคีวามเสีย่งท่ีจะ 
ไม่ได้ข้อตกลงในสัญญาเงนิกูฉ้บบัใหม่ทีดี่เท่ากบัข้อตกลงในสญัญาเงนิกูฉ้บบัเดมิ หรอืในกรณทีีม่กีารกูย้มืเงนิเพิม่เตมิ 
อาจมีข้อสัญญาที่ห้ามไม่ให้กองทรัสต์ได้มาซึ่งทรัพย์สินของกองทรัสต์เพิ่มเติม

ทั้งน้ี บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวและจะด�ำเนินการติดตามผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต ์
และปัจจัยภายนอกต่างๆ รวมถึงแนวโน้มอัตราดอกเบ้ียอย่างสม�่ำเสมอ นอกจากน้ี บริษัทฯ อาจพิจารณา 
ใช้เครือ่งมอืทางการเงนิเพือ่ลดความเสีย่งดังกล่าว เช่น บรกิารธรุกรรมแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ หรอืการด�ำเนนิการ
ใดๆ กับเจ้าหนี้ เช่น การขอขยายระยะเวลาการช�ำระหนี้ การผ่อนผันเงื่อนไขที่เป็นอุปสรรคต่อการบริหารจัดการ
กองทรัสต์ เป็นต้น โดยกองทรัสต์จะด�ำเนินการดังกล่าวโดยค�ำนึงถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และประโยชน์สูงสุดขอ 
งผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส�ำคัญ

3.  ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับการลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

(1)	 ความเสี่ยงทางการเมืองของประเทศไทย

ด้วยเหตุของสถานการณ์ความขัดแย้งทางการเมืองในปัจจุบัน หากมีเหตุการณ์ความไม่สงบเกิดข้ึนอาจ 
ส่งผลกระทบต่อสภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยซ่ึงอาจจะก่อให้เกิดผลกระทบรุนแรงต่อสถานะทางการเงินของ 
กองทรัสต์ ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่สามารถรับรองได้ว่าสภาวะทางการเมืองของประเทศไทยในปัจจุบันหรือในอนาคต
จะไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินกิจการ สถานะทางการเงิน ผลการด�ำเนินกิจการและการเติบโต
ของกองทรัสต์

(2)	 ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ อุบัติภัย และการก่อวินาศภัย 

ในการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของกองทรัสต์ ทรัพย์สินดังกล่าวอาจได้รับความเสียหายจาก 
ภัยธรรมชาติอุบัติภัย และการก่อวินาศภัย ดังนั้น เพื่อเป็นการบรรเทาความเสี่ยงอันเนื่องมาจากภาระความเสียหาย
ในทรัพย์สิน รวมถึงการชดเชยความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินของกองทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จึงจัดให้มีการท�ำ
ประกันคุ้มครองทรัพย์สินที่กองทรัสต์ได้เข้าลงทุน โดยให้มีระยะเวลาความคุ้มครองทรัพย์สินของกองทรัสต์ตลอด
เวลาในวงเงินประกันที่สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันภัยของอาคารท่ีมีลักษณะและการใช้งานใกล้เคียงกันกับ
ทรัพย์สินของกองทรัสต์ที่ลงทุนทั้งหมด ได้แก่ การประกันความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน (All Risks Insurance) (ไม่รวม
การก่อการร้าย) และการประกันภัยความรับผิดต่อบุคคลภายนอก (Public Liability Insurance) 
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(3)	 ความเสี่ยงจากกรณีทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนถูกเวนคืน

กองทรัสต์อาจมีความเสี่ยงในกรณีที่หน่วยงานของรัฐเวนคืนทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน ซึ่งจะท�ำให้ 
กองทรสัต์ไม่อาจใช้ทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทนุเพือ่ประโยชน์ในการด�ำเนนิธรุกจิต่อไปได้ และกองทรสัต์อาจไม่ได้
รับค่าชดเชยจากการเวนคืน หรอื ได้รบัค่าชดเชยจากการเวนคนืน้อยกว่ามลูค่าท่ีกองทรสัต์ใช้ในการลงทุนในทรพัย์สนิ 
ซึ่งอาจส่งผลให้ผลตอบแทนที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์จะได้รับ เนื่องจากการลงทุนไม่เป็นไปตามท่ีได้ประมาณการไว้ท้ังใน
ส่วนของประโยชน์ตอบแทนและเงินลงทุน ทั้งนี้ จ�ำนวนเงินค่าชดเชยที่กองทรัสต์จะได้รับนั้นข้ึนอยู่กับเงื่อนไขตาม
ที่ก�ำหนดในสัญญาที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลาการใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินที่เหลืออยู่ภายหลังจากการถูกเวนคืน รวมถึง
จ�ำนวนเงินค่าชดเชยที่ได้รับจากการเวนคืน

จากการที่บริษัทฯ ได้ศึกษาข้อมูลตามพระราชกฤษฎีกาก�ำหนดเขตท่ีดินในบริเวณท่ีจะเวนคืนในท้องที่ที่
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนตั้งอยู่ พบว่าท่ีตั้งของทรัพย์สินของกองทรัสต์ท่ีจะลงทุนท้ังสองแห่งดังกล่าวยังไม่
ตกอยู่ภายใต้เขตเวนคืนโดยเฉพาะเจาะจง ทั้งนี้ บริษัทฯ ไม่สามารถประเมินถึงโอกาสในการถูกเวนคืนได้ เนื่องจาก
การเวนคืนที่ดินเป็นนโยบายและความจ�ำเป็นในการใช้พื้นที่ของรัฐบาลในอนาคต

(4)	 ความเสี่ยงจากก�ำไรขั้นต้นที่ได้รับจากการจัดหาผลประโยชน์ในอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์อาจได้รับ
ผลกระทบทางลบจากหลายปัจจัย ได้แก่

-	 กรณีที่ มีพื้นที่ว่างจากการที่สัญญาเช่าหมดอายุ หรือมีการเลิกสัญญาเช่าท่ีท�ำให้อัตราการเช่าพื้นที่ลด
น้อยลง เป็นผลให้ก�ำไรขั้นต้นที่กองทรัสต์ได้รับลดลง

-	 ความสามารถของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในการจัดเก็บค่าเช่าจากผู้เช่า

-	 จ�ำนวนเงินค่าเช่าที่ผู้เช่าต้องจ่าย ตลอดจนข้อตกลงและเงื่อนไขในการต่อสัญญาเช่า และการท�ำสัญญา
เช่ารายใหม่นั้นมีเงื่อนไขที่ด้อยกว่าสัญญาเดิม

-	 สภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์ สภาวะทางเศรษฐกิจทั้งภายในประเทศและทั่วโลก

-	 ความสามารถของบริษัทฯ ในการจัดให้มีหรือรักษาไว้ซึ่งการประกันภัยที่เพียงพอ

-	 การเปลี่ยนแปลงด้านกฎหมายและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่ควบคุมอสังหาริมทรัพย์ การใช้ การจัดเขตพื้นที่ 
ภาษี และค่าธรรมเนียมที่ต้องช�ำระให้แก่รัฐบาล การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอาจส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์เพิ่มสูงขึ้น หรือมีค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการที่ไม่สามารถคาดหมายได้ 

-	 สิทธต่ิางๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัอสงัหารมิทรพัย์อาจมข้ีอจ�ำกดัอนัเป็นผลมาจากการเปลีย่นแปลงแก้ไขกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานอาคาร หรือการวางผังเมือง หรือการใช้บังคับกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

-	 ภัยพิบัติทางธรรมชาติ เหตุสุดวิสัย การโจมตีของผู้ก่อการร้าย การจลาจล และเหตุการณ์อื่นใดที่อยู่นอก
เหนือความควบคุมของบริษัทฯ

(5)	 ความเสีย่งเก่ียวกับอสงัหารมิทรัพย์ทีก่องทรสัต์ถอืครองนัน้อาจมค่ีาใช้จ่ายเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์เพิม่ขึน้  
รวมทั้งค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการต่างๆ เพิ่มขึ้น

ความสามารถของกองทรสัต์ในการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถอืหน่วยทรสัต์อาจได้รบัผลกระทบทาง
ลบหากค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิการต่างๆ เพิม่ขึน้โดยรายได้ไม่เพิม่ขึน้ตามปัจจยั
ที่อาจส่งผลให้ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการเพิ่มสูงขึ้นอาทิ
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-	 การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษา

-	 การเพิ่มขึ้นของภาษีที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ รวมทั้งค่าธรรมเนียมอื่นๆ ตามกฎหมาย

-	 การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค

-	 การเพิ่มขึ้นของค่าบริการส�ำหรับผู้รับจ้างช่วง

-	 การเพิ่มขึ้นของเบี้ยประกันภัย

-	 ความเสยีหายหรอืความช�ำรดุบกพร่องของอสงัหารมิทรพัย์ หรอืผลกระทบทางสิง่แวดล้อมทีเ่กิดขึน้จาก
อสงัหารมิทรพัย์ซึง่ต้องมกีารแก้ไขโดยต้องใช้ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิการ ซึง่ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิการใน
ส่วนนี้ไม่สามารถคาดหมายได้

-	 การเพิ่มขึ้นของอัตราเงินเฟ้อ และ

-	 การเปลี่ยนแปลงกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ รวมทั้งนโยบายของรัฐบาลซึ่งอาจเพิ่มค่าใช้จ่ายในการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายที่เปลี่ยนแปลงนั้น

(6)	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับผู้เช่าอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนอาจไม่ต่ออายุสัญญาเช่า

อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนบางแห่ง อาจประสบกับเหตุการณ์ที่สัญญาเช่าจ�ำนวนมากจะครบ 
ก�ำหนดอายุในช ่วงเวลาเดียวกัน ความถ่ีของการต ่ออายุสัญญาเช ่าและวิ ธีการค�ำนวณค ่าเช ่าท�ำให ้
ผลประกอบการของกองทรัสต์ขึ้นอยู่กับความผันผวนของราคาตลาดของค่าเช่า ซึ่งในช่วงตลาดขาลงอาจน�ำไปสู ่
การมีอาคารว่างมากข้ึน และอัตราค่าเช่าท่ีลดลงอาจท�ำให้รายได้จากค่าเช่าลดต�่ำลง ผู้เช่าท้ังหมดอาจไม่ต่ออายุ 
สัญญาเช่า หรือด้วยสภาวะของตลาด ผู้เช่าอาจต่ออายุสัญญาเช่าภายใต้เงื่อนไขที่กองทรัสต์ได้รับประโยชน ์
น้อยลงกว่าที่เคยได้รับตามสัญญาเช่าที่มีอยู่ในปัจจุบัน หากอัตราค่าเช่าใหม่เมื่อมีการต่ออายุ หรือเมื่อมีการ
ให้เช่าใหม่ต�่ำกว่าอัตราที่คาดว่าจะได้รับอย่างมีนัยส�ำคัญแล้ว จะส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนินงาน 
และฐานะการเงินของกองทรัสต์ 

นอกจากนี้  หากมีผู้เช่ารายใดบอกเลิกสัญญาเช่า หรือไม่ต่ออายุสัญญาเช่า บริษัทฯ ไม่สามารถรับประกันได้
ว่ากองทรัสต์จะสามารถน�ำอาคารที่ว่างออกให้เช่าใหม่ได้ด้วยอัตราค่าเช่าเดิม

(7)	 ความเสี่ยงอันเกิดจากความสามารถในการช�ำระค่าเช่าของผู้เช่า

ความส�ำเร็จทางด้านผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ส่วนหนึ่งข้ึนอยู่กับความสามารถในการช�ำระค่าเช่า 
ของผู้เช่า ดังนั้น หากผู้เช่ารายใหญ่ หรือผู้เช่ารายเล็กจ�ำนวนหลายรายรวมกันประสบปัญหาทางการเงิน จนท�ำให ้
ช�ำระค่าเช่าล่าช้า หรือ ค้างช�ำระปัจจัยเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของกองทรัสต์ด้วย เนื่องจากค่าเช่า 
คอืรายได้หลกัของกองทรสัต์ แม้ว่าทางกองทรสัต์มกีารวางนโยบายทีร่ดักมุในการตดิตามหนีค้งค้าง ตลอดจนการลด 
ความเสี่ยงจากโอกาสจากการเสียรายได้อันเนื่องจากลูกค้าผิดสัญญาเช่า อาทิ หากผู้เช่าล่าช้าจะก่อให้เกิดค่าปรับ
จากการช�ำระค่าเช่าล่าช้า และหากผู้เช่าค้างช�ำระเกิน 3 เดือน จนเป็นเหตุให้กองทรัสต์ยกเลิกสัญญาเช่า หรือ กรณี
ที่ผู้เช่าขอยกเลิกสัญญาเช่าก่อนก�ำหนดนั้น กองทรัสต์สามารถริบเงินประกันการเช่า ซึ่งมูลค่าเท่ากับค่าเช่าประมาณ 
3-4 เดอืน ทัง้นีเ้พือ่เป็นการสนบัสนุนให้ผู้เช่าช�ำระค่าเช่าทีต่รงเวลาและลดความเสีย่งในการเสยีรายได้ของกองทรัสต์ 

ในกรณีท่ีผู้เช่าไม่มีศักยภาพในการช�ำระค่าเช่า แล้วจ�ำเป็นต้องยกเลิกสัญญา แม้ว่ากองทรัสต์อาจจะได ้
เงินประกนัการเช่าแต่ผู้จดัการกองทรสัต์ก็ไม่สามารถรบัประกนัได้ว่าจะต้องใช้เวลานานเท่าไหร่ในการหาผูเ้ช่าใหม่มา
แทน ซึง่ความล่าช้าดงักล่าวจะส่งผลกระทบให้รายได้ของกองทรสัต์ในระยะหนึง่ และอาจจะต่อเนือ่งเป็นหลายเดอืน
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(8)	 ความเสี่ยงจากการกระจุกตัวของผู้เช่า และ/หรือ อุตสาหกรรมของผู้เช่า และ/หรือ สัญชาติ ของผู้เช่า

เมือ่พจิารณาข้อมลูสดัส่วนของรายได้ทีไ่ด้รบัจากผูเ้ช่าทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทุน สดัส่วนผู้เช่าซึง่ท�ำธรุกจิ
ประเภทกระบวนการผลติจากประเทศต่างๆ เท่ากบัร้อยละ 30 ของสดัส่วนของรายได้รวม ดงันัน้ หากผูเ้ช่าซึง่ท�ำธรุกจิ
ประเภทกระบวนการผลติดังกล่าวไม่สามารถช�ำระค่าเช่า ยกเลกิสญัญาเช่า หรอืไม่ต่อสญัญา จะส่งผลกระทบในด้านลบ 
ต่อรายได้ของกองทรัสต์ นอกจากนี้ ผู้เช่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนยังมีการกระจุกของสัญชาติผู้เช่าจาก
ประเทศญี่ปุ่นซึ่งมีการประกอบธุรกิจที่แตกต่างกัน จ�ำนวนร้อยละ 64 ดังนั้น หากประเทศของผู้เช่าหลักดังกล่าวเกิด
การเปล่ียนแปลงทางโครงสร้างอตุสาหกรรม หรอืเกดิปัญหาความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศกบัประเทศไทย อาจส่งผล
ต่อความสามารถในการช�ำระค่าเช่า หรอืการยกเลกิสญัญาเช่า ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงานของกองทรสัต์

อย่างไรก็ดี อมตะ ซัมมิท ในฐานะผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ เชื่อว่าประเทศไทยยังคงมีศักยภาพ
ในการลงทุน และยังคงเป็นที่สนใจของนักลงทุนที่จะย้ายและ/หรือขยายฐานมายังประเทศไทย ดังนั้นโอกาสที่ผู้เช่า
รายใหญ่สัญชาติต่างๆ จะไม่สามารถช�ำระค่าเช่า ยกเลิกสัญญาเช่า หรือไม่ต่อสัญญาในเวลาเดียวกัน อันมีสาเหตุ
เนื่องมาจากผลกระทบจากโครงสร้างอุตสาหกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปหรือสาเหตุอื่นใดภายในช่วงเวลาเดียวกัน น่าจะ
เกิดขึ้นได้ยาก

4.  ความเสี่ยงที่เกี่ยวกับการลงทุนในหน่วยทรัสต์

(1)	 ความเสี่ยงอันเกิดจากมาตรฐานบัญชีในประเทศไทยหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องอาจมีการเปลี่ยนแปลง

งบการเงินหรือผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์อาจได้รับผลกระทบจากการท่ีมีการประกาศใช้มาตรฐาน 
บัญชีใหม่ๆ ในประเทศไทย ปัจจุบันยังไม่มีข้อมูลเกี่ยวกับขอบเขตและระยะเวลาในการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานบัญชี  
และการแก้ไขกฎหมาย ประกาศ ข้อก�ำหนด ระเบียบ ข้อบังคบั บทบัญญตั ิแนวนโยบาย และ/หรอืค�ำสัง่ของหน่วยงาน 
ราชการหรือหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมาย รวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจของกองทรัสต์  
ภาษีและค่าธรรมเนียมการซื้อขาย หรือการโอนสิทธิต่างๆ ในอสังหาริมทรัพย์ก็เป็นสิ่งที่ไม่อาจคาดหมายได้ บริษัทฯ  
จงึไม่สามารถประมาณการในเชิงตัวเลขส�ำหรบัผลท่ีอาจเกดิจากการเปลีย่นแปลงได้ในอนาคต และไม่อาจรบัรองได้ว่า 
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่องบการเงินของกองทรัสต ์ หรือต่อฐานะการเงิน  
และผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ในอนาคต นอกจากนี้ การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวนี้อาจส่งผลกระทบด้านลบต่อ
ความสามารถของกองทรัสต์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้

(2)   ความเสี่ยงอันเกิดจากมูลค่าของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนตามการประเมินค่าโดยบริษัทประเมิน 
ค่าทรัพย์สิน ไม่ได้เป็นเครื่องแสดงมูลค่าที่แท้จริงของอสังหาริมทรัพย์ และไม่สามารถรับประกันได้ว่าราคาขายของ 
อสงัหาริมทรัพย์น้ันจะเป็นไปตามทีป่ระเมิน ไม่ว่าในปัจจบัุนหรอืในอนาคต โดยท่ัวไป การประเมนิมูลค่าอสงัหารมิทรพัย์ 
จะพจิารณาจากปัจจัยต่างๆ รวมถงึปัจจัยบางประการทีเ่ป็นนามธรรมทีเ่กีย่วกบัทรพัย์สนินัน้ เช่น สถานะทางการตลาด  
ความแข็งแกร่งทางการเงินความสามารถในการแข่งขัน และสภาพของทรัพย์สิน เป็นต้น ซึ่งอาจมีเหตุการณ์ที่ท�ำให้ 
ปัจจยัดงักล่าวเปลีย่นแปลงได้ในอนาคต เนือ่งจากเหตกุารณ์นัน้ทีเ่ป็นข้อสมมตฐิานทีอ่าจไม่เกดิขึน้ตามทีค่าดการณ์ไว้  
หรืออาจเกิดเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่มิได้คาดการณ์ไว้ ดังนั้น บริษัทฯ จึงไม่อาจรับประกันได้ว่า ข้อสมมติฐาน 
ทีก่�ำหนดไว้จะเกดิขึน้ตามทีค่าดการณ์ ในทางตรงกนัข้ามราคาทีก่องทรสัต์ขายทรพัย์สนิหลกัทีล่งทนุในอนาคตจงึอาจ
ต�ำ่กว่ามลูค่าทีก่�ำหนดโดยบรษิทัประเมนิค่าทรพัย์สนิ หรอืต�ำ่กว่าราคาท่ีกองทรัสต์ได้ลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์เป็นได้
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อย่างไรก็ตาม ทรัสตีร่วมกับผู้จัดการกองทรัสต์ได้ตรวจสอบสมมติฐานหลักของผู้ประเมินค่าทรัพย์สินที่ใช้ใน
การประเมินมูลค่าทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนอย่างรอบครอบ และไม่พบสิ่งที่เป็นเหตุให้เชื่อว่าสมมติฐานหลัก
ที่ใช้ในการประเมินมูลค่าดังกล่าวไม่สมเหตุสมผลเมื่อเทียบกับผลประกอบการเฉลี่ยในอดีตของทรัพย์สินตลอดจน 
แนวโน้มของตลาดอสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทย

(3)	 ความเสี่ยงอันเกิดจากมูลค่าผลตอบแทนที่ผู ้ลงทุนจะได้รับจากหน่วยทรัสต์น้อยกว่าผลตอบแทนที ่
กองทรัสต์ได้รับจากการด�ำเนินการของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน 

โดยทัว่ไป ผลตอบแทนทีก่องทรสัต์จะได้รบัจากอสงัหารมิทรพัย์ทีเ่ป็นกรรมสทิธิข์องกองทรสัต์หรอืกองทรสัต์ 
มีสิทธิการเช่าเหนืออสังหาริมทรัพย์น้ันขึ้นอยู่กับจ�ำนวนรายได้สุทธิจากอสังหาริมทรัพย์ และค�ำนวณเป็นเงินได้
โดยหักรายจ่ายที่เกิดขึ้นจากการด�ำเนินงาน การบริหารจัดการ และการให้เช่าเปรียบเทียบกับมูลค่าปัจจุบันของ
อสังหาริมทรัพย์ แต่อย่างไรก็ดี ในส่วนของผลตอบแทนจากหน่วยทรัสต์ที่นักลงทุนจะได้รับจะขึ้นอยู่กับผลตอบแทน
ที่กองทรัสต์จ่ายได้เมื่อเปรียบเทียบกับราคาท่ีนักลงทุนท่ีได้ซ้ือหน่วยทรัสต์ในตลาดรอง แม้ว่าผลตอบแทนท่ีผู้ลงทุน
ได้รับจากหน่วยทรัสต์อาจจะมีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับผลตอบแทนที่กองทรัสต์จะได้รับจากการด�ำเนินการของ
อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุน แต่ผลตอบแทนสองประเภทนี้ไม่เหมือนกัน 

(4)	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

รายได้ท่ีกองทรสัต์จะได้รบัจากการลงทนุในอสงัหารมิทรัพย์นัน้ข้ึนอยูกั่บปัจจยัหลายประการ อาท ิจ�ำนวนเงนิ 
รายได้ค่าเช่าทีไ่ด้รบั อตัราค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัอสงัหารมิทรพัย์และค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิการทีเ่กิดข้ึน หากอสงัหารมิทรพัย์ 
ทีเ่ป็นของกองทรสัต์ไม่ก่อให้เกดิรายได้ในจ�ำนวนทีเ่พยีงพอ กระแสเงนิสดของกองทรสัต์และความสามารถในการจ่าย 
ผลประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์อาจได้รับผลกระทบด้านลบ บริษัทฯ ไม่สามารถรับรองได้ว่าจะสามารถจ่าย 
ผลประโยชน ์ตอบแทนแก ่ผู ้ลงทุน หรือรักษาอัตราการจ ่ายผลประโยชน ์ตอบแทนไว ้ในระดับเดิมได ้ 
นอกจากนี้ ยังไม่สามารถรับรองได้ว่าระดับของผลตอบแทนที่จะจ่ายจะเพิ่มขึ้นเมื่อเวลาผ่านไปอีกทั้งไม่สามารถ 
รับรองได้ว่าตามสัญญาเช่าในปัจจุบัน คู่สัญญาจะสามารถตกลงกันเพื่อให้อัตราค่าเช่าท่ีได้รับนั้นเพิ่มสูงข้ึน หรือว่า
รายได้ค่าเช่าจากการขยายอสังหาริมทรัพย์ หรือการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติมนั้นจะเพิ่มสูงขึ้น และท�ำให้ราย
ได้ของกองทรัสต์เพิ่มสูงขึ้น อันจะเป็นผลให้กองทรัสต์สามารถจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ใน
จ�ำนวนเพิ่มสูงขึ้นได้

(5)	 ความเสี่ยงด้านภาษีและค่าธรรมเนียม

ในอนาคตภาระภาษีและค่าธรรมเนยีมของกองทรสัต์ อาจเปลีย่นแปลงไปจากอตัราในปัจจบัุน เช่น ในการขาย 
โอน หรือรับโอนสิทธิการเช่าหรือการขาย โอน หรือรับโอนกรรมสิทธิ์ในอสังหาริมทรัพย์ในอนาคต เป็นต้น ซึ่งอาจมี
ภาระภาษีและค่าธรรมเนยีมกองทรสัต์อาจต้องรบัภาระทัง้หมดหรอืบางส่วน โดยทีอ่ตัราค่าธรรมเนยีมและอตัราภาษี
ที่กองทรัสต์จะต้องช�ำระดังกล่าวอาจแตกต่างจากอัตราที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 
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การกำ�กับดูแลกิจการ

1.  นโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกองทรัสต์ 

บรษิทั อมตะ ซมัมทิ รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั (“บรษัิท”) ในฐานะผูจั้ดการกองทรสัต์ได้จดัให้มีระบบการท�ำงานหลกัและ
ระบบการท�ำงานย่อย คูม่อืแสดงขัน้ตอนการท�ำงานระหว่างผูจ้ดัการกองทรสัต์ ผูบ้รหิารอสงัหาริมทรพัย์และผูเ้กีย่วข้อง ตลอดจน 
ระบบการควบคมุภายในและการบรหิารความเสีย่งในองค์กรขึน้ เพือ่ก�ำหนดขอบเขต หน้าที ่และการด�ำเนนิงานของกรรมการ  
ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษัิท เพือ่ให้ม่ันใจได้ว่าการด�ำเนนิงานของบรษัิทเป็นไปอย่างถูกต้อง มปีระสทิธภิาพสงูสดุ สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์ในการด�ำเนินงาน สอดคล้องตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์ กฏระเบียบท่ีประกาศโดยส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ยกตัวอย่างนโยบายที่เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกอง
ทรัสต์ ได้แก่ การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน, พิจารณาตัดสินใจลงทุน, ระบบในการติดตามดูแลผลประโยชน์ของกอง
ทรัสต์ เป็นต้น

โดยบรษิทัได้มอบหมายให้ฝ่ายก�ำกบัตรวจสอบ บรหิารและจดัการความเสีย่ง ในการบรหิารความเสีย่งขององค์กร ท�ำ
หน้าทีอ่พัเดทข่าวสาร ประกาศของ ก.ล.ต. ตลอดจนการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบต่างๆทีเ่กีย่วกบัทรสัต์ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร 
ตลอดจนพนกังานได้รับทราบ ตลอดจนก�ำกบัและตรวจสอบการท�ำงานของทัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
เพือ่ให้มัน่ใจว่ากฎระเบยีบและนโยบายต่างๆ ได้ถกูน�ำมาประยกุต์ใช้ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องกองทรสัต์ ภายใต้หลกัการก�ำกบั
กับกิจการดี มีคุณธรรมในการท�ำธุรกิจ มีความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ ทั้งนี้ก็เพื่อให้การท�ำงานของกองทรัสต์เป็น
ไปเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหน่วย และผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียโดยรวม 

2.	 คณะกรรมการชุดย่อย 

บริษัทมีคณะกรรมการ 1 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 ท่านดังนี้

1.	 นายอภินันท์ ณ ระนอง  	 	 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

2.	 นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา  	 กรรมการอิสระ

3.	 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ   	 กรรมการ

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 2   ท่าน และกรรมการ 1 ท่าน เป็นผู ้มีบทบาทหลัก 
ในการให้ความเห็นชอบในวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ ทิศทาง และก�ำหนดนโยบายของบริษัทฯ เก่ียวกับการด�ำเนินงาน
และแผนการประกอบธุรกิจทั้งระยะสั้น และระยะยาว ก�ำหนดนโยบายการเงิน การบริหารความเสี่ยง และภาพรวม
องค์กร ก�ำกับดูแลตรวจสอบ และประเมินผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และพนักงานในการปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้จัดการ
กองทรัสต์อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามนโยบายและแผนการประกอบธุรกิจที่ก�ำหนดไว้ ภายใต้ขอบเขตของสัญญา
แต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ สัญญาก่อตั้งทรัสต์ แบบแสดงรายการข้อมูล หนังสือช้ีชวน วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบ
ริษัทฯ มติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และมติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดย
ค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส�ำคัญ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ยังมีบทบาท
ส�ำคัญในการก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเก่ียวกับการด�ำเนินการและการเปิดเผยข้อมูลของรายการท่ีอาจมี 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ และหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง 
ทั้งนี้ ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้
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(1)	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุม 
คณะกรรมการของบริษัทฯ และมติท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty) 
ความระมัดระวัง (Duty of Care) มีความรับผิดชอบ (Accountability) และมีจริยธรรม (Ethic)

(2)	 บริหารจัดการกิจการของบริษัทฯ และกองทรัสต์ภายใต้การก�ำกับดูแลของทรัสตี รวมทั้งก�ำหนดกลยุทธ์และ
แผนการด�ำเนินธุรกิจระยะยาว จัดระบบโครงสร้างองค์กรท่ีเหมาะสม และก�ำกับดูแลนโยบายในการด�ำเนิน
ธุรกิจ เช่น การลงทุนของกองทรัสต์ ผลประกอบการของกองทรัสต์ ร่างงบประมาณประจ�ำปี และแผนธุรกิจ
ของกองทรัสต์ พิจารณาปัจจัยความเสี่ยงที่อาจส่งผลต่อการจัดหาประโยชน์ของกองทรัสต์ ผลการด�ำเนินงาน
ของฝ่ายต่างๆ และพิจารณารายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เป็นต้น

(3)	 ด�ำเนินการติดตาม รวมถึงให้ค�ำแนะน�ำท่ีจ�ำเป็น เพื่อให้การปฏิบัติงานของผู้บริหารและพนักงานช่วยให้การ
ด�ำเนินงานของ บริษัทฯ เป็นไปตามสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและกฎระเบียบว่าด้วยการท�ำหน้าที่ของผู้จัดการ
กองทรัสต์

(4)	 ติดตามผลการด�ำเนนิงานด้านต่างๆ ของบริษทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์ อย่างต่อเนือ่ง รวมถึงให้ค�ำแนะน�ำ
ทีจ่�ำเป็น เพือ่ให้มัน่ใจว่าการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดและสามารถจดัการอปุสรรค
ปัญหา ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างทันเวลาและเหมาะสม

(5)	 พิจารณา ติดตาม รวมถึงให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นเพื่อให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายใน รวมถึงระบบการท�ำงาน
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการท�ำหน้าที่เป็นผู้จัดการกองทรัสต์

(6)	 พิจารณา ติดตาม และด�ำเนินการที่จ�ำเป็นในการจัดให้มีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแผนงานท่ี
ส�ำคัญต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการท�ำหน้าที่ผู้จัดการกองทรัสต์ให้เป็นปัจจุบันและเหมาะสมกับสภาพธุรกิจอย่าง
สม�่ำเสมอ

(7)	 พจิารณา ตดิตาม ประเมนิผลการปฏบัิตงิานของผูบ้รหิารของบรษัิทฯ ซ่ึงรวมถึงการแต่งตัง้ผูบ้รหิารระดบัประธาน 
เจ้าหน้าทีบ่รหิารและผูอ้�ำนวยการฝ่าย รวมถึงการให้ค�ำแนะน�ำท่ีจ�ำเป็น เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าผูบ้รหิารได้ปฏบิตังิาน 
ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ และเป็นไปตามกฎเกณฑ์และข้อก�ำหนดในสัญญาต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์

(8)	 พจิารณา ติดตาม ประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ รวมถงึการให้ค�ำแนะน�ำทีจ่�ำเป็น เพ่ือ
ให้มัน่ใจได้ว่าผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ได้ปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายเป็นไปตามกฎเกณฑ์และข้อก�ำหนดใน
สัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประโยชน์ของกองทรัสต์

(9)	 คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่าง  
หนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการก็ได้ ทั้งนี้ การมอบอ�ำนาจดังกล่าวจะไม่รวมถึงการมอบอ�ำนาจ หรือ
การมอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้กรรมการหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากกรรมการสามารถอนุมัติ รายการที่ตนเอง 
หรือบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั มส่ีวนได้เสยี หรอืมผีลประโยชน์ในลกัษณะอืน่ใดขดัแย้งกบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์

(10)	 พิจารณาให้ความเห็นชอบและอนุมัติเกี่ยวกับการพิจารณาตัดสินใจลงทุน จ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก 
ของกองทรัสต์ หรือการบริหารจัดการกองทรัสต์ เพื่อให้เป็นไปตามสัญญาก่อต้ังทรัสต์ แบบแสดง 
รายการข้อมูล หนังสือชี้ชวน และกฎหมาย รวมทั้งประกาศต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่
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(10.1)	 วิธีการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์เพิ่มเติม

	 การได้มาซ่ึงทรัพย์สินหลกัและอปุกรณ์เพ่ิมเตมิของกองทรสัต์จะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี ้ 

	 1.	 ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมท่ีเข้าลกัษณะดงัต่อไปนี้

1.1 	 เป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรัสต์และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

1.2 	 เป็นไปเพือ่ประโยชน์ท่ีดท่ีีสดุของกองทรสัต์

1.3 	 มคีวามสมเหตุสมผลและใช้ราคาท่ีเป็นธรรม

1.4 	 ค่าใช้จ่ายในการเข้าท�ำธุรกรรมที่เรียกเก็บจากกองทรัสต์ (ถ้ามี) อยู่ในอัตราที่เป็นธรรม 
และเหมาะสม

1.5 	 ผู้ที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในการเข้าท�ำธุรกรรม ไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเข้าท�ำ 
ธรุกรรมน้ัน

	 2.	 ในด้านระบบในการอนุมตั ิต้องผ่านการด�ำเนนิการดงัต่อไปนี้

2.1	 ได้รบัความเหน็ชอบจากทรสัตีว่าเป็นธุรกรรมท่ีเป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และกฎหมาย
ทีเ่ก่ียวข้องแล้ว

2.2	 ในกรณทีีเ่ป็นการได้มาซึง่ทรพัย์สนิหลกัทีม่มีลูค่าตัง้แต่ร้อยละ 10 (สบิ) ขึน้ไปของมลูค่า
ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ต้องได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของ
ผูจั้ดการกองทรัสต์ด้วย

2.3	 ในกรณีทีเ่ป็นการได้มาซึง่ทรพัย์สนิหลกัทีม่มีลูค่าตัง้แต่ร้อยละ 30 (สามสบิ) ขึน้ไปของมลูค่า
ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ต้องได้รบัมตขิองทีป่ระชมุผูถื้อหน่วยทรสัต์ด้วยคะแนนเสยีง 
ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในสี)่ ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีม่าประชุม
และมสิีทธอิอกเสียง

(10.2)	 การจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์

	 ในการจ�ำหน่ายไปซึง่ทรัพย์สนิหลกัของกองทรสัต์ บรษิทัฯ จะด�ำเนินการดงัต่อไปนี้

1.	 ก่อนการจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิหลกั ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัให้มกีารประเมนิมลูค่าทรพัย์สนิหลกั 
ตามท่ีก�ำหนดไว้ในสญัญาก่อตัง้ทรัสต์

2.	 การจ�ำหน่ายไปซึง่ทรัพย์สนิหลกั ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี้

2.1	 การจ�ำหน่ายไปจะกระท�ำโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการตามที่ก�ำหนดไว้ในสัญญา 
ก่อต้ัง ทรัสต์ และมกีระบวนการขอความเหน็ชอบจากทรสัต ีหรอืการขอมตท่ีิประชุมผู้ถอื
หน่วยทรัสต์ตามท่ีก�ำหนดไว้ในสญัญาก่อตัง้ทรัสต์ โดยอนุโลม

2.2	 การจ�ำหน่ายทรพัย์สนิหลกัทีเ่ข้าลกัษณะดงัต่อไปนี ้นอกจากจะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนดใน
เร่ืองการจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิหลกัท่ีระบไุว้ในวรรคก่อน ยงัต้องเป็นกรณทีีเ่ป็นเหตจุ�ำเป็น
และสมควร โดยได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของบรษิทัฯ ด้วย

2.3	 การจ�ำหน่ายทรัพย์สนิหลกัก่อนครบ 1 (หน่ึง) ปีนบัแต่วนัท่ีกองทรสัต์ได้มาซ่ึงทรัพย์สนิหลกั
นัน้

2.4	 การจ�ำหน่ายทรัพย์สนิหลกัท่ีกองทรัสต์ได้มาซ่ึงกรรมสิทธิใ์ห้แก่เจ้าของเดมิ
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(10.3)	 การจดัซือ้จัดจ้างของบรษิทัฯ เป็นไปตามทีก่�ำหนดไว้ในคูม่อืระบบการท�ำงาน และระบบควบคมุ
ภายใน

โดยในการออกเสยีงลงคะแนน หากกรรมการท่านใดมส่ีวนได้เสยีในวาระใด กรรมการท่านนัน้ไม่มสิีทธิ
ออกเสยีงลงคะแนนในวาระดังกล่าว  

ทัง้น้ี จากขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีท่ีได้ก�ำหนดไว้ข้างต้น บรษิทัฯ จะจดัให้มกีารประชุมคณะกรรมการเพือ่
ให้คณะกรรมการพิจารณารับทราบ และอนมุตักิารด�ำเนินการท่ีจ�ำเป็นในเร่ืองท่ีเก่ียวกบั:

1.	 ก�ำหนดกลยทุธ์และแผนการด�ำเนนิธรุกจิระยะยาว จดัระบบโครงสร้างองค์กรทีเ่หมาะสม และก�ำกบั
ดแูลนโยบายในการด�ำเนนิธรุกจิ ปัจจยัความเสีย่งทีอ่าจส่งผลต่อการจดัหาประโยชน์ของกองทรสัต์

2.	 ผลประกอบการของบรษัิทฯ และของกองทรสัต์

3.	 �ร่างงบประมาณประจ�ำปีของกองทรสัต์ แผนธรุกจิประจ�ำปี รวมถึงกลยทุธ์ทางธรุกจิประจ�ำปีของ  
กองทรสัต์ทีไ่ด้ จัดท�ำข้ึนโดยบริษทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสต์ ด้วยความสนบัสนนุจากผูบ้รหิาร
อสงัหาริมทรพัย์

4.	 ความคืบหน้าในการด�ำเนนิการตามแผนธรุกจิและแผนการตลาดท่ีก�ำหนดข้ึนโดย บรษิทัฯ ในการ
จัดหาผลประโยชน์ให้แก่กองทรสัต์ ปัญหาและอปุสรรคท่ีเกดิข้ึน รวมถึงแนวทางในการด�ำเนนิการ
แก้ไข ด้วยความสนับสนนุจากผูบ้รหิารอสงัหาริมทรพัย์

5.	 แนวทางในการบรรเทาความเสี่ยง หรือเหตุอื่นใดที่อาจมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของ 
กองทรสัต์

6.	 ผลการปฏบิติังานของฝ่ายงานต่างๆ ในบริษทัฯ อนัได้แก่ ฝ่ายก�ำกบัตรวจสอบ บรหิารและจดัการ
ความเสีย่ง ฝ่ายการตลาดและพัฒนาธรุกิจ และฝ่ายนกัลงทุนสัมพนัธ์และสนับสนนุการปฏิบตังิาน 
รวมถงึปัญหาและอปุสรรคท่ีเกดิข้ึนในการปฏบัิตงิาน และแนวทางในการแก้ไข

7.	 แนวทางในการด�ำเนนิการรบัข้อพพิาทและข้อร้องเรียนทีส่�ำคญัเกีย่วกบัการด�ำเนนิงานของกอง
ทรสัต์ซึง่ต้องได้รับการ พจิารณาโดยคณะกรรมการ

8.	 จดุอ่อนด้านระบบควบคมุภายในและระบบการปฏบัิตงิานของบรษิทัฯ ในการท�ำหน้าทีใ่นฐานะ  
ผูจั้ดการกองทรสัต์ รวมถึงแนวทางและความคืบหน้าในการแก้ไข

9.	 �รายการระหว่างกนัและรายการใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับการ ด�ำเนินงาน 
ของกองทรสัต์

10.	เร่ืองอืน่ใดทีต้่องมกีารพจิารณาและอนมุติัโดยท่ีประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์

11.	เร่ืองอืน่ใดทีส่�ำคัญและมคีวามเก่ียวข้องกับการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ เองและกองทรสัต์

กรรมการอิสระ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีจ�ำนวน 2 ท่าน ซึ่งไม่น้อยกว่าจ�ำนวนหนึ่งในสามของจ�ำนวนกรรมการ ทั้งหมดของ 
บริษทัฯในการคดัเลอืกคณะกรรมการอสิระของบรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์ กรรมการอิสระต้องมคีณุสมบัตอิย่างน้อย 
ดังต่อไปนี้ 

(1)	 ถือหุน้ไม่เกนิ 1% ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงท้ังหมดในบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผู้ถอืหุ้น 
รายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้อง
ตามมาตรา 258 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ ของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 
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(2)	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับ
เงินเดือนประจ�ำ  หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ   บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับ
เดยีวกนั หรอืเป็นบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนั โดยต้องไม่มผีลประโยชน์หรอืส่วนได้เสียในลกัษณะดงักล่าวมาแล้วเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี

(3)	 ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจเป็น
บคุคลทีม่คีวามเกีย่วโยงกนั ในลักษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่
เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกจิกบับรษิทัฯ บรษัิทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิตบุิคคลท่ีอาจเป็นบุคคลท่ีมคีวามเกีย่วโยงกนั เว้นแต่ 
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

(4)	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา 
คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคล
ที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

(5)	 ไม่เป็น หรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจเป็นบคุคล
ที่มีความเกี่ยวโยงกัน และไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่ว 
นผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่
อาจเป็นบคุคลทีม่คีวามเกีย่วโยงกนัสงักดัอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

(6)	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึง
การเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้ห้บรกิารทาง
วิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

(7)	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัการแต่งต้ังขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุ้น  
ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

(8)	 ไม่เป็นบคุคลทีม่ชีือ่อยูใ่นบญัชรีายชือ่บคุคลทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เหน็ว่า ไม่สมควรเป็นผูบ้รหิาร
ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์

(9)	 ไม่เคยต้องค�ำพพิากษาว่าได้กระท�ำความผดิตามกฎหมายหลกัทรพัย์ กฎหมายว่าด้วยการ ประกอบธรุกิจเงินทนุ  
ธรุกจิหลกัทรพัย์ และธรุกจิเครดติฟองซเิอร์ กฎหมายว่าด้วยการธนาคาร พาณชิย์ กฎหมายว่าด้วยการประกนั
วินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ ฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจการเงินใน
ท�ำนองเดียวกนั ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรอื กฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานท่ีมอี�ำนาจตามกฎหมายนัน้  
ทั้งนี้ ในความผิดเกี่ยวกับการ กระท�ำอันไม่เป็นธรรมที่เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานที่มี
ลักษณะเป็นการ หลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต

(10)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของ บริษัทฯ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการอิสระ

(1)	 พิจารณา ติดตาม และให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นแก่บริษัทฯ ในการด�ำเนินการให้มีกระบวนการจัดท�ำและการ 
เปิดเผยข้อมูล ในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ และกองทรัสต์ ให้มีความถูกต้องครบถ้วนเพียงพอ เชื่อถือ
ได้ และทันเวลา
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(2)	 พิจารณา ติดตาม และให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นแก่บริษัทฯ ในการด�ำเนินการให้มีระบบการควบคุมภายใน และ
ระบบการท�ำงานที่เหมาะสมในการท�ำหน้าที่ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

(3)	 พิจารณาและให้ความเห็นเกีย่วกบัรายการทีเ่ก่ียวโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ
กองทรัสต์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจ ว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสม
ผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อกองทรัสต์

(4)	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมายและเป็นประโยชน์ต่อกองทรัสต์ 

จากขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการอิสระที่ได้ก�ำหนดไว้ข้างต้น ฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องจะต้องมีการรายงาน
ให้ กรรมการอิสระพิจารณาและรับทราบอย่างสม�่ำเสมอ รวมถึงการให้ค�ำแนะน�ำที่จ�ำเป็นเกี่ยวกับ:

(1)	 รายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์

(2)	 จุดอ่อนและจุดที่ต้องมีการปรับปรุงแก้ไขเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในและระบบการท�ำงาน ในการท�ำ
หน้าที่ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ และความคืบหน้าในการแก้ไข

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัและกรรมการอสิระจะมบีทบาททีส่�ำคัญในการตดิตามและให้ค�ำแนะน�ำทีจ่�ำเป็นแก่
บริษัทฯ ในการด�ำเนินงานในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์และสัญญาที่เกี่ยวข้อง ส่วนกรรมการ 
ผู้จัดการจะมีหน้าที่ในการควบคุม ติดตาม บังคับบัญชาและดูแลการท�ำงานของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์
ให้สามารถท�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยบริษัทฯ มีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ
กรรมการผู้จัดการดังนี้

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ

(1)	 รับผิดชอบ ดูแล บริหารการด�ำเนินงาน และ/หรือ การบริหารงานประจ�ำวัน รวมถึงการก�ำกับดูแลการด�ำเนิน
งานโดยรวมของบรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์ เพือ่ให้เป็นไปตามกฎระเบยีบ สญัญาทีเ่กีย่วข้อง และมติ
ของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

(2)	 ก�ำหนดโครงสร้างองค์กร วธิกีารบรหิารงาน รวมถึงการคดัเลอืก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลกิจ้างพนกังาน 
ของบริษัทฯ และก�ำหนดอัตราค่าจ้าง เงินเดือน ค่าตอบแทน โบนัส และสวัสดิการต่างๆ ส�ำหรับพนักงาน

(3)	 ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

(4)	 เป็นตวัแทนบรษัิทฯ ตลอดจนมอี�ำนาจมอบหมายในการตดิต่อกบัหน่วยงานราชการและหน่วยงานก�ำกบัดแูล
ที่เกี่ยวข้อง

(5)	 มีอ�ำนาจในการออก แก้ไข เพิ่มเติม ปรับปรุงระเบียบ ค�ำสั่ง และข้อบังคับเกี่ยวกับการท�ำงานของบริษัทฯ ใน
ฐานะผู้จัดการกองทรัสต์

(6)	 มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบริษัท

(7)	 ให้มอี�ำนาจในการมอบอ�ำนาจช่วง และ/หรอื มอบหมายให้บุคคลอืน่ปฏบัิตงิานเฉพาะอย่างแทนได้โดยการมอบ
อ�ำนาจช่วง และ/หรือ การมอบหมายดงักล่าวให้อยูภ่ายในขอบเขตแห่งการมอบอ�ำนาจตามหนงัสอืมอบอ�ำนาจ
ทีใ่ห้ไว ้และ/หรือ ใหเ้ป็นไปตามระเบียบ ข้อก�ำหนด หรือค�ำสัง่ทีค่ณะกรรมการของบริษทัฯ ไดก้�ำหนดไว้ ทัง้นี้ 
การมอบหมายอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการนั้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อ�ำนาจ หรือมอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากกรรมการผู้จัดการสามารถ
อนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรือ
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับกองทรัสต์
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การประชุมของผู้จัดการกองทรัสต์ 

ข้อก�ำหนดในการประชุมและกระบวนการประชุม

ผู้จัดการกองทรัสต์ก�ำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณากิจการทั่วไปของบริษัทฯ และ
กองทรัสต์ในทุกไตรมาส อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยก�ำหนดให้คณะกรรมการบริษัทฯ ต้องเข้าประชุมไม่น้อย
กว่าครึ่งหน่ึงของจ�ำนวนคณะกรรมการทั้งหมด และมติท้ังปวงของคณะกรรมการจะช้ีขาดตามเสียงข้างมาก โดยมี
กระบวนการจัดประชุมดังต่อไปนี้

1.	 ในการจัดประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง ทางเลขานุการบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุม 
ระเบียบวาระการประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมท่ีมีเนื้อหาจ�ำเป็นเพียงพอส�ำหรับการให้
กรรมการพจิารณาอย่างน้อย 7 วนัล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ เพือ่ให้กรรมการมเีวลาเพยีงพอในการศกึษา
ข้อมูลก่อนการประชุม

2.	 ในการประชมุกรรมการทกุครัง้ องค์ประชุมจะต้องประกอบด้วยกรรมการเข้าประชุมด้วยตนเองเกนิกว่า
ครึง่หนึง่ มติทัง้ปวงของคณะกรรมการจะต้องได้รบัคะแนนเสียงเหน็ด้วยเกนิกว่าคร่ึงหนึง่ของกรรมการ
ทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุม 

3.	 ในการประชุม คณะกรรมการทุกท่านมีอิสระในการแสดงความคิดเห็น อภิปรายในประเด็นท่ีส�ำคัญ 
และเสนอวาระการประชุม 

4.	 ในการจัดประชุมคณะกรรมการจะจดัให้มวีาระการประชมุต่างๆ เพือ่ให้คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณา
รบัทราบหรอือนมุติัการด�ำเนนิการต่างๆ ได้แก่ ผลประกอบการของบรษิทัฯ และกองทรสัต์ งบประมาณ
ประจ�ำปีของกองทรสัต์ การจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถื้อหน่อยทรสัต์ การจัดประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์ 
ตลอดจนความคืบหน้าในการด�ำเนินการตามแผนธุรกิจ เป็นต้น

5.	 เลขานุการบริษัทจัดท�ำบันทึกรายงานการประชุม และเก็บเอกสารเกี่ยวกับการประชุมให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สามรถตรวจสอบได้และจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากการประชุม 
คณะกรรมการเพื่อเป็นหลักฐานต่อไป

ธุรกรรมที่ส�ำคัญของกองทรัสต์ที่เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทในทุกไตรมาสนั้น เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณารับทราบและ
อนุมัติในเรื่องที่จ�ำเป็นในการด�ำเนินงานชองบริษัท โดยเรื่องที่ก�ำหนดให้มีการน�ำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
ของผู้จัดการกองทรัสต์ มีดังนี้

	 	 วาระที่ 1	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ผ่านมา

	 	 วาระที่ 2	 พิจารณารับทราบผลการด�ำเนินของกองทรัสต์

	 	 วาระที่ 3	 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ

 	 	 	 	 3.1	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของกองทรัสต์

 	 	 	 	 3.2	 พิจารณาอนุมัติจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนของกองทรัสต์

	 	 วาระที่ 4	 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานบริษัท  ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายในของทรัสต์ที่เป็นสาระส�ำคัญ และยังไม่ได้เปิดเผยต่อ
สาธารณชนเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือบุคคลอื่น โดยบริษัทมีนโยบายให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน  รายงานการซื้อ
ขายหน่วยทรสัต์มายงัฝ่ายก�ำกบัตรวจสอบและบรหิารจดัการความเสีย่ง เพ่ือน�ำส่งรายงานการถอืหลกัทรพัย์ให้แก่ส�ำนักงาน
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

นโยบายและแนวทางปฏิบัติ

1.  ข้อห้ามในการซื้อขายหลักทรัพย์ที่กองทรัสต์เป็นผู้ออกโดยใช้ข้อมูลภายใน

คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานผู้รับผิดชอบในการด�ำเนินงานหรือผู้สอบบัญชีของบริษัท และพนักงานซึ่ง
อยู่ในต�ำแหน่งหรือฐานะที่สามารถล่วงรู้ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์จาก
การปฏิบัติหน้าท่ี จะต้องปฏิบัติตามข้อห้ามในการซ้ือขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน ซ่ึงก�ำหนดไว้ในพระราช
บัญญัติ หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 มาตรา 241 “ในการซื้อหรือขายซึ่งหลักทรัพย์จดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์ หรอื หลกัทรพัย์ทีซ่ือ้ขายในศนูย์ซือ้ขายหลกัทรพัย์ ห้ามมใิห้บคุคลใดท�ำการซือ้หรอืขาย หรอืเสนอ
ซื้อ หรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอื่น ซ้ือ หรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือเสนอขาย ซ่ึงหลักทรัพย์จดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์ หรือหลักทรัพย์ที่ซื้อขายในศูนย์ซ้ือขายหลักทรัพย์ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ในประการที่น่า
จะเป็นการเอาเปรียบต่อบุคคลภายนอก โดยอาศัยข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของ 
หลักทรัพย์ที่ยังมิได้เปิดเผยต่อประชาชนและตนได้ล่วงรู้มาในต�ำแหน่งหรือฐานะ เช่นนั้น และไม่ว่าการกระท�ำดัง
กล่าวจะกระท�ำเพ่ือประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น หรือน�ำข้อเท็จจริงเช่นนั้นออกเปิดเผยเพื่อให้ผู้อ่ืนกระท�ำดังกล่าว
โดยตนได้รับผลประโยชน์ตอบแทน”

2.  ช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ที่กองทรัสต์เป็นผู้ออก (Blackout Period) 

ห้ามกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของบริษัทซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลา 30 วันก่อน
การเปิดเผยงบการเงินประจ�ำรายไตรมาสและประจ�ำปี อย่างไรก็ตามในสถานการณ์พิเศษ บุคคลท่ีบริษัทก�ำหนด
ข้างต้นอาจขายหลักทรัพย์ของบริษัทในระหว่างช่วงเวลาห้ามซื้อขายได้ หากตกอยู่ในสถานการณ์ เช่น มีความยาก
ล�ำบากทางการเงินอย่างรุนแรง หรือต้องปฏิบัติตามข้อก�ำหนดต่าง ๆ  ทางกฎหมาย หรือตกอยู่ภายใต้ค�ำสั่งศาล โดย
ต้องจัดท�ำบันทึกระบุเหตุผลเสนอขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท

3.	 การรายงานการถือหลักทรัพย์ที่กองทรัสต์เป็นผู้ออก

1)	 การรายงานครั้งแรก

กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของบริษัทต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทโดยให้ส่ง
รายงานมายังฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ บริหารและจัดการความเสี่ยง 

2)	 การรายงานเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง

กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของบริษัทต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์
ของบริษัทภายใน 7 วันท�ำการนับตั้งแต่วันที่ซื้อขายหลักทรัพย์ โดยให้ส่งรายงานมายังฝ่ายก�ำกับตรวจสอบ 
บริหารและจัดการความเสี่ยง 
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การพิจารณาตัดสินใจลงทุน และการบริหารจัดการกองทรัสต์

การลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางตรง

(1)	 เป็นการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพื่อได้มาซึ่งกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครอง ทั้งนี้ ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่ง
สิทธิครอบครองต้องเป็นกรณีใดกรณีหนึ่งดังต่อไปนี้

(1.1)	 เป็นการได้มาซ่ึงอสงัหาริมทรพัย์ท่ีมกีารออก น.ส.3 ก.

(1.2)	 เป็นการได้มาซึง่สทิธกิารเช่าในอสงัหารมิทรพัย์ทีม่กีารออกตราสารแสดงกรรมสทิธิห์รอืสทิธคิรอบครอง
ประเภท น.ส.3 ก.

(2)	 อสังหาริมทรัพย์ที่ได้มาต้องไม่อยู่ในบังคับแห่งทรัพยสิทธิหรือมีข้อพิพาทใดๆ เว้นแต่ผู้จัดการกองทรัสต์และ
ทรัสตีได้พิจารณาโดยมีความเห็นเป็นลายลักษณ์อักษรว่า การอยู่ภายใต้บังคับแห่งทรัพยสิทธิหรือการม ี
ข้อพพิาทนัน้ไม่กระทบต่อการหาประโยชน์จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าวอย่างมนียัส�ำคญั และเงือ่นไขการได้มา
ซึ่งอสังหาริมทรัพย์นั้นยังเป็นประโยชน์แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม

(3)	 การท�ำสัญญาเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ต้องไม่มีข้อตกลงหรือข้อผูกพันใดๆ ที่อาจมีผลให้กองทรัสต์ไม่
สามารถจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ในราคายุติธรรม (ในขณะที่มีการจ�ำหน่าย) เช่น ข้อตกลงที่ให้สิทธิแก่คู่สัญญา
ในการซื้ออสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ได้ก่อนบุคคลอื่น โดยมีการก�ำหนดราคาไว้แน่นอนล่วงหน้า เป็นต้น 
หรืออาจมีผลให้กองทรัสต์มีหน้าที่มากกว่าหน้าที่ปกติที่ผู้เช่าพึงมีเมื่อสัญญาเช่าสิ้นสุดลง

(4)	 อสังหารมิทรพัย์ทีไ่ด้มาต้องพร้อมจะน�ำไปจัดหาประโยชน์คดิเป็นมลูค่ารวมกนัไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสบิห้า (75) 
ของมูลค่าหน่วยทรัสต์ที่ขออนุญาตเสนอขายเพิ่มเติมรวมทั้งจ�ำนวนเงินกู้ยืม (ถ้ามี)

	 ทั้งนี้ กองทรัสต์อาจลงทุนในโครงการที่ยังก่อสร้างไม่แล้วเสร็จได้ โดยมูลค่าของเงินลงทุนที่จะท�ำให้ได้มา และ
ใช้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ให้แล้วเสร็จเพื่อน�ำไปจัดหาประโยชน์ ต้องไม่เกินร้อยละสิบ (10) ของมูลค่าทรัพย์สิน
รวมของกองทรัสต์ (ภายหลังการเสนอขายหน่วยทรัสต์) และต้องแสดงได้ว่าจะมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอเพื่อ
การพัฒนาดังกล่าว โดยไม่กระทบกับความอยู่รอดของกองทรัสต์ด้วย

(5)	 ผ่านการประเมินมูลค่าตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

(5.1)	 เป็นการประเมนิมลูค่าอย่างเตม็รปูแบบทีม่กีารตรวจสอบเอกสารสทิธแิละเป็นไปเพือ่วตัถุประสงค์สาธารณะ
ในการเปิดเผยข้อมลูต่อผูล้งทนุ เป็นเวลาไม่เกนิหก (6) เดอืนก่อนวนัยืน่ค�ำขอ โดยผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัย์สนิ
อย่างน้อยสอง (2) ราย และ

(5.2)	 ผูป้ระเมนิมูลค่าทรัพย์สนิตาม (5.1) ต้องเป็นผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัย์สนิทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจาก ส�ำนกังาน 
ก.ล.ต.

(6)	 อสังหาริมทรัพย์ที่ได้มาต้องมีมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่าห้าร้อย (500) ล้านบาท ทั้งนี้ ในกรณีที่จ�ำนวนเงินที่จะ
ได้จากการระดมทุนผ่านการเสนอขายหน่วยทรัสต์น้อยกว่ามูลค่าอสังหาริมทรัพย์ท่ีประสงค์จะลงทุน บริษัทฯ 
ต้องแสดงได้ว่ามีแหล่งเงินทุนอื่นเพียงพอที่จะท�ำให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว
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(7)	 ในกรณทีีจ่ะลงทนุเพือ่ให้ได้มาซึง่สิทธคิรอบครองโดยการเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย์ หรอื เช่าอาคาร หรอื โรงเรอืน 
หรือสิง่ปลกูสร้างทีผู่ใ้ห้เช่ามไิด้เป็นเจ้าของกรรมสทิธิต์ามโฉนดทีด่นิหรอืผูมี้สทิธคิรอบครองตามหนงัสอืรบัรอง
การท�ำประโยชน์ ผูจั้ดการกองทรสัต์ต้องจดัให้มมีาตรการป้องกนัความเสีย่งหรอืการเยยีวยาความเสยีหายทีอ่าจ
จะเกดิขึน้กบักองทรสัต์อนัเนือ่งมาจากการลงทนุเพือ่ให้ได้มาซึง่สทิธคิรอบครองโดยการเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย์ 
หรอืเช่าอาคาร หรอืโรงเรอืน หรอืสิง่ปลกูสร้างทีผู่เ้ช่ามไิด้เป็นเจ้าของกรรมสทิธิ ์เช่น จดัให้มบีรษิทัประกนัภัยทีท่รสั
ตยีอมรบัเป็นผู้รบัประกนัความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการบอกเลกิสญัญาของเจ้าของอสงัหารมิทรพัย์ หรือผู้มี
สทิธคิรอบครองดังกล่าว จัดให้มีการจ�ำนองเพือ่เป็นประกนัการปฏบัิตติามสญัญา จดัให้มีข้อตกลงกระท�ำการจาก
บคุคลทีเ่กีย่วข้องเพือ่รองรบัการปฏบิตัติามสญัญา และชดใช้ค่าเสยีหายให้แก่กองทรสัต์ จดัให้มกีารรบัประกนั
การปฏิบัติตามสัญญาโดยการวางหลักทรัพย์เพื่อเป็นหลักประกัน จัดให้มีข้อสัญญาหรือข้อตกลงที่ให้สิทธิกอง
ทรสัต์สามารถเข้าไปแก้ไขการผดิสญัญาโดยตรงกบัเจ้าของกรรมสทิธิไ์ด้ เป็นต้น และผูจ้ดัการกองทรัสต์ต้องจดั
ให้มกีารเปิดเผยความเสีย่งให้แก่ผูล้งทนุทราบ โดยระบไุว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูถงึผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้ 
กับผลประกอบการของกองทรัสต์หากเจ้าของกรรมสิทธิ์ตามโฉนดท่ีดินหรือผู้มีสิทธิครอบครองตามหนังสือ
รับรองการท�ำประโยชน์บอกเลิกสัญญา

การลงทุนในทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์โดยทางอ้อม

(1)	 จะต้องถอืหุน้ในบรษัิททีจ่ดัต้ังขึน้โดยมวีตัถุประสงค์เพือ่ด�ำเนนิการในลกัษณะเดยีวกันกบักองทรสัต์ ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละเก้าสิบเก้า (99) ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้แล้วท้ังหมดและไม่น้อยกว่าร้อยละเก้าสิบเก้า (99) ของ
จ�ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทนั้น

(2)	 แสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที่จะท�ำให้ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์สามารถดูแลและควบคุมให้บริษัท 
ดังกล่าวมีการประกอบกิจการเป็นไปตามสัญญาก่อตั้ง ทรัสต์ และหลักเกณฑ์ในประกาศ ทจ. 49/2555 และ
ประกาศอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ก�ำหนดในท�ำนองเดียวกับกรณีลงทุนในทรัพย์สินหลักและ
อุปกรณ์โดยทางตรง นอกจากนี้ วิธีการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์เพิ่มเติมของกองทรัสต์จะต้องเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ด้วย

(2.1)	 ผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการดังต่อไปนี้ ก่อนการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักแต่ละครั้ง

(2.1.1)	 ตรวจสอบหรือสอบทาน (การท�ำ  Due Diligence) ข้อมูลและสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับ ทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์ (ถ้ามี) เช่น ข้อมูลด้านการเงินและกฎหมาย สภาพของ
อสังหาริมทรัพย์ท่ีจะลงทุนและความสามารถของกองทรัสต์ในการได้มาและถือครอง
อสังหาริมทรัพย์ตามกฎหมายของประเทศนั้นๆ ในกรณีที่อสังหาริมทรัพย์ท่ีจะลงทุนอยู่ใน
ต่างประเทศ เป็นต้น เพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุนและการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง โดย
ในกรณทีีเ่จ้าของ ผูใ้ห้เช่า หรอืผูโ้อนสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์เป็นบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบั 
ผู้จัดการกองทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะจัดให้มีที่ปรึกษาทางการเงินให้ความเห็นเกี่ยวกับ
การวิเคราะห์ข้อมูลดังกล่าวด้วย

(2.1.2)	 ประเมินมูลค่าทรัพย์สินหลักอย่างน้อยตามข้อก�ำหนดดังนี้

1.	 ผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินต้องเป็นบุคคลท่ีได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต. 
ตามประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวกับการให้ความเห็นชอบบริษัทประเมินมูลค่า
ทรัพย์สินและผู้ประเมินหลัก

2.	 การประเมินมูลค่าต้องไม่กระท�ำโดยผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินรายเดียวกันติดต่อกัน
เกินสอง (2) ครั้ง
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3.	 ต้องประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที่มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไปเพ่ือ
วัตถุประสงค์สาธารณะในการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุน ในกรณีดังต่อไปนี้

-	 เมื่อกองทรัสต์จะได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก โดยให้ประเมินล่วงหน้า
ได้เป็นเวลาไม่เกินหนึ่ง (1) ปี

-	 เมื่อครบก�ำหนดสอง (2) ปีนับแต่วันที่มีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบครั้งล่าสุด

-	 เม่ือปรากฏเหตุการณ์ หรือการเปลีย่นแปลงใดๆ อนัอาจมผีลกระทบต่อการด้อยค่า 
ของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนอย่างมีนัยส�ำคัญ

-	 เมื่อทรัสตี หรือผู้สอบบัญชีร้องขอ

4. 	 มีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุกหนึ่ง (1) ปีนับแต่วันที่มีการประเมินมูลค่าเต็ม 
รูปแบบครั้งล่าสุด

(2.1.3)	 ในกรณีที่กองทรัสต์จะลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ในลักษณะที่เป็นการเช่าช่วง จะ
จัดให้มีมาตรการป้องกันความเสี่ยงหรือการเยียวยาความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากการผิด
สัญญาเช่า หรือการไม่สามารถบังคับตามสิทธิในสัญญาเช่า

(2.2)	 การได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักเพิ่มเติม จะต้องเป็นไปตามข้อก�ำหนดดังต่อไปนี้ด้วย

(2.2.1)	 ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมที่เข้าลักษณะดังต่อไปนี้

1.	 เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

2.	 เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์

3.	 มีความสมเหตุสมผลและใช้ราคาที่เป็นธรรม

4.	 ค่าใช้จ่ายในการเข้าท�ำธุรกรรมที่เรียกเก็บจากกองทรัสต์ (ถ้ามี) อยู่ในอัตราที่เป็นธรรม
และเหมาะสม

5.	 ผู้ที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในการเข้าท�ำธุรกรรม ไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเข้าท�ำ
ธุรกรรมนั้น

(2.2.2)	 ในด้านระบบในการอนุมัติ ต้องผ่านการด�ำเนินการดังต่อไปนี้

1.	 ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว

2.	 ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักที่มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละสิบ (10) ขึ้นไปของมูลค่า
ทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of Directors) 
ของผู้จัดการกองทรัสต์ด้วย

3.	 ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักที่มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละสามสิบ (30) ขึ้นไปของ
มูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ต้องได้รับมติของท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ด้วย
คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3 ใน 4) ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
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	 การค�ำนวณมูลค่าของทรัพย์สินหลักข้างต้นจะค�ำนวณตามมูลค่าการได้มาซ่ึงสินทรัพย์
ทั้งหมดของแต่ละโครงการที่ท�ำให้กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินท่ี
เกี่ยวเนื่องกับโครงการนั้นด้วย

(2.2.3)	 กระบวนการขอความเหน็ชอบจากทรสัตหีรอืการขอมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ต้องก�ำหนด
หน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์และทรัสตีดังต่อไปนี้

1.	 หน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์ในการจัดให้มีเอกสารขอความเห็นชอบหรือหนังสือเชิญ
ประชุม แล้วแต่กรณี ซ่ึงแสดงความเห็นของตนเก่ียวกับลักษณะธุรกรรมการได้มาซึ่ง
ทรัพย์สินหลักเพิ่มเติม พร้อมทั้งเหตุผลและข้อมูลประกอบที่ชัดเจน

2.	 หน้าทีข่องทรสัตใีนการเข้าร่วมประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์เพือ่ให้ความเห็นเกีย่วกบัลกัษณะ
ของธุรกรรมในประเด็นว่าเป็นไปสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องหรือไม่

การคัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 

การว่าจ้างผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากภายนอกให้เป็นผู้บริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าไปลงทุน เช่น 
ดแูลด้านการขาย การตลาด และการบริหารงานประจ�ำวนับนอสงัหารมิทรพัย์นัน้ ผูจ้ดัการกองทรัสต์ต้องจดัให้มีการด�ำเนนิการ 
อย่างน้อยในเรื่องต่อไปนี้

1.	 มกีารประเมนิและวเิคราะห์ประสบการณ์ ชือ่เสยีง และผลงานในอดตีของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ในเรือ่งความ
สามารถในการจดัหาผูเ้ช่า ผูใ้ช้บรกิาร การตดิตามหนี ้การบ�ำรงุรกัษาทรพัย์สนิภายในอาคาร ระบบการบรหิาร
จดัการพืน้ทีใ่ห้เช่า การดูแลให้บรกิารแก่ผูเ้ช่า ระบบควบคมุภายในเพือ่ป้องกนัการรัว่ไหลของรายได้และควบคมุ
การเบิกค่าใช้จ่ายให้รัดกุม เป็นต้น

2. 	 มีการพิจารณาความเหมาะสมของอัตราค่าตอบแทนของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ซ่ึงต้องก�ำหนดตามระดับ
ความสามารถในการปฏิบัติงาน เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์พยายามเพ่ิมรายได้ให้แก ่
กองทรัสต์ เช่น ผลตอบแทนของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ขึ้นอยู่กับรายได้ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ที่
เรียกเก็บได้จริงหรือก�ำไรสุทธิจากการปล่อยเช่าอสังหาริมทรัพย์นั้น เป็นต้น

3. 	 จัดให้มกีลไกทีท่�ำให้กองทรสัต์สามารถปรบัเปลีย่นผู้บรหิารอสงัหารมิทรพัย์ได้ ในกรณท่ีีผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์
ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไข หรือมีผลการบริหารจัดการไม่เป็นที่น่าพอใจ

4.	 จัดให้มีระบบในการติดตามตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์โดย
สม�่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าระบบควบคุมภายในยังคงมีประสิทธิผลและสามารถป้องกันการทุจริตหรือท�ำให้
ตรวจพบการทุจริตหรือการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตามระบบได้โดยง่าย เช่น ก�ำหนดให้ผู้สอบบัญชีของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ต้องประเมินระบบการควบคุมภายในของทางผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ในระหว่างการสอบ
บัญชี และให้รายงานจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องในระบบการควบคุมภายในให้ผู้จัดการกองทรัสต์ทราบ เป็นต้น 

	 ท้ังนี ้ผูจั้ดการกองทรสัต์ต้องพจิารณาก�ำหนดในสญัญาว่าจ้างให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ต้องรับผดิชอบในความ
เสยีหายทีเ่กดิขึน้กบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์อนัเนือ่งจากความประมาทเลนิเล่อของผูบ้รหิารอสังหารมิทรพัย์
ในระบบการควบคุมการปฏิบัติงาน
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5.	 ในกรณทีีผู่จั้ดการกองทรสัต์พบว่าผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์กระท�ำการหรอืละเว้นการกระท�ำการอนัเป็นเหตใุห้
ขาดความน่าเชือ่ถอืในการปฏบิติัหน้าทีต่ามสญัญาว่าจ้างผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องด�ำเนนิการบอกเลกิสญัญาว่าจ้าง
ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์รายน้ันเพือ่ทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์จะสามารถเข้าไปด�ำเนนิงานแทน หรอืคดัเลอืกผูบ้รหิาร
อสังหาริมทรัพย์รายใหม่ เพื่อทดแทนรายเดิม อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่กองทรัสต์มีการกู้ยืมเงินและสัญญากู้ยืม
เงินมีข้อห้ามในการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์โดยอาศัย
เหตุตามที่ก�ำหนดไว้จะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากผู้ให้กู้ยืมเงินของกองทรัสต์

การติดตามดูแลการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 

1.	 การด�ำเนินงานและการติดตามการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ผู้จดัการกองทรสัต์มหีน้าทีก่�ำกับดแูลการบรหิารจดัการและการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์ เพือ่
รักษาประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยให้ด�ำเนินการอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(ก)	 ผูจั้ดการกองทรัสต์ต้องมส่ีวนร่วมในการจดัท�ำหรอืพจิารณาอนมุตัแิผนงบประมาณประจ�ำปีของผูบ้รหิาร
อสงัหาริมทรพัย์เพือ่แสดงรายละเอยีดของรายรบัและรายจ่ายทีเ่กดิขึน้ค่อนข้างแน่นอนในแต่ละเดือน 
เพือ่หลกีเลีย่งรายจ่ายทีไ่ม่พงึประสงค์ ก�ำหนดเป้าหมายการจดัหารายได้แต่ละเดอืนและแต่ละปี ควบคมุ
ดูแลให้รายรับและรายจ่ายเป็นไปตามแผนงบประมาณท่ีวางไว้ โดยแผนงบประมาณประจ�ำปีของ 
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี

(ข)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องก�ำหนดเงื่อนไขท่ีจูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์พยายามเพิ่มมูลค่าและ 
ผลตอบแทนให้แก่กองทรัสต์ และลดความเสี่ยงให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

(ค)	 ผู ้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาหรือทบทวนการวางแผนกลยุทธ์ของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อให้สามารถเพิ่มการจัดหารายได้ และลดความเสี่ยงจากความผันผวนของรายได้
ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ให้แก่กองทรัสต์ และควบคุมให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ด�ำเนินการ
ให้เป็นไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้

(ง)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาหรือทบทวนแนวทางการคัดเลือกผู้เช่าและผู้ใช้
บริการรายใหญ่ หรือมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดสัดส่วนประเภทธุรกิจของผู้เช่าของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์เพื่อจ�ำกัดและควบคุมความเสี่ยงหรือความผันผวนของรายได้ค่าเช่า และ/หรือ  
ค่าบริการพื้นที่ในแต่ละปี

(จ)	 ผูจั้ดการกองทรสัต์ต้องทบทวนหรอืมส่ีวนในการก�ำหนดนโยบายค่าเช่า และ/หรอื ค่าบรกิารพืน้ทีเ่พือ่ให้
อตัราค่าเช่า และ/หรอื ค่าบรกิารพืน้ทีเ่ป็นไปในอตัราทีเ่หมาะสมตามสภาวะตลาดให้เช่าและให้บรกิาร
ในขณะนั้น

(ฉ)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องตรวจสอบระบบในการควบคุมดูแลค่าใช้จ่ายในการบ�ำรุงรักษาหรือซ่อมแซม
อุปกรณ์หรืออาคาร เพื่อให้ทรัพย์สินอยู่ในสภาพที่เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรม

(ช)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องประเมินความเหมาะสมของระบบการควบคุมเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของ 
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้กองทรัสต์ได้รับสินค้าหรือบริการที่คุ้มค่ากับเงินที่จ่ายไป

(ซ)	 ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องติดตามและควบคุมการจัดเก็บรายได้ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์เพื่อให ้
กองทรัสต์ได้รับรายได้ค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่ครบถ้วน
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(ฉ)	 �ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องก�ำหนดให้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์มีหน้าทีต่ดิตามและ ควบคมุดแูลให้ผูเ้ช่าและ
ผู้ใช้บริการจ่ายชาระค่าภาษีต่างๆ ให้ถูกต้องตามที่กฎหมายก�ำหนด

2.	 ความเห็นของผู้จัดการกองทรัสต์ ในการปฏิบัติงานของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ผู้จัดการกองทรัสต์มีความเห็นว่าบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ในฐานะผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์
ของกองทรัสต์ เป็นผู้มีประสบการณ์และมีความเช่ียวชาญในการบริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์เป็นอย่างด ี 
แต่อย่างไรก็ตามทางผู้จัดการกองทรัสต์ก็ได้จัดให้มีระบบการติดตามและประเมินผลงานประจ�ำปีของผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ และในส่วนของผลการประเมินประจ�ำปี 2561 ส�ำหรับผลการด�ำเนินงานตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 
2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562 นั้น ผู้จัดการกองทรัสต์มีความเห็นว่า ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส เป็นไปตามนโยบายของกองทรัสต์ อีกทั้งอยู่ในขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และสอดคล้องตาม 
กฎระเบียบต่างๆ ของกองทรัสต์ ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ได้ใช้ความรู้ ความสามารถเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของ 
กองทรัตส์ นอกจากนีผ้ลการด�ำเนนิงานเป็นไปตามเป้าทีว่างไว้ ไม่ว่าจะเป็นในส่วนของอตัราการเช่า การจดัท�ำประกนั 
และที่ส�ำคัญการด�ำเนินงานสอดคล้องตามแผนงบประมาณประจ�ำปีที่ตั้งไว้ 

ระบบในการติดตามดูแลผลประโยชน์ของกองทรัสต์

บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์มีวัตถุประสงค์หลักท่ีจะท�ำให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้รับผลประโยชน์จากการลงทุน
อย่างสม�่ำเสมอและต่อเนื่องในระยะยาว โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ที่ได้รับต่อการพัฒนาและเพิ่มคุณภาพของอสังหาริมทรัพย์
ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน โดยบริษัทฯ จะมีแนวทางและระบบในการติดตามและดูแลผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ท่ี 
กองทรัสต์จะเข้าลงทุน ดังต่อไปนี้

1	 บริษัทฯ และทรัสตีจะติดตามผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ในแต่ละปี โดยการเปรียบเทียบกับงบประมาณ
ประจ�ำปี รวมถึงผลประกอบการของกองทรัสต์ในปีที่ผ่านมา เพื่อให้การประกอบการของอสังหาริมทรัพย์ท่ี
กองทรัสต์เข้าลงทุนได้รับผลก�ำไร และในกรณีท่ีผลประกอบการของอสังหาริมทรัพย์ท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุนไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่คาดไว้ บริษัทฯ และทรัสตีจะด�ำเนินการวิเคราะห์อย่างละเอียดเพ่ือหาสาเหตุ และจะ
ด�ำเนินการร่วมกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อย่างใกล้ชิดในการพัฒนาแผนงานในการด�ำเนินงาน เพื่อปรับปรุง
ผลการด�ำเนินงานของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน ให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือที่คาดการณ์ไว้

2	 บรษิทัฯ และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะร่วมกนัในการสร้างความเจรญิเตบิโตทางธรุกจิและพฒันาความสมัพันธ์
ที่ดีกับลูกค้ารายต่างๆ พร้อมทั้งบริหารจัดการให้อัตราการเช่าและอัตราค่าเช่า และ/หรือ ค่าบริการพื้นที่อยู่ใน
ระดับทีก่่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุแก่กองทรสัต์ ในขณะเดยีวกนั บรษิทัฯ และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์จะร่วมกนั 
ควบคุมและบริหารต้นทุนด้านการตลาดและความเสีย่งเกีย่วกับการบรหิารจัดการทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทนุ

3	 บริษัทฯ จะร่วมมือกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพย์สินที่ 
กองทรัสต์เข้าลงทุน พร้อมทั้งมีการควบคุมและบริหารค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน โดยจะไม่ก่อให้เกิด 
ผลกระทบต่อคุณภาพของการให้บริการ

4�	 บริษัทฯ และผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จะท�ำงานกันอย่างใกล้ชิด เพื่อเพ่ิมศักยภาพของอสังหาริมทรัพย์ที่ 
กองทรัสต์เข้าลงทุน ซึ่งการด�ำเนินการดังกล่าวจะรวมถึง
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-	 การก�ำหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของอสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์เข้าลงทุน โดยมีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์
ทางการตลาด ระดับการให้บริการ และมีการก�ำหนดราคาค่าเช่าและค่าบริการพื้นที่ให้มีความเหมาะสม
กับความต้องการของลูกค้าในกลุ่มเป้าหมายที่ก�ำหนด

-	 การดูแลและบ�ำรุงรักษาพื้นที่ของทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน เช่น การปรับปรุงพื้นท่ีสาธารณะและ
พื้นที่ส่วนกลาง และการปรับปรุงพื้นที่เฉพาะส่วนให้มีความเหมาะสมกับการใช้งาน

-	 การปรับปรุงภาพลักษณ์ของทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน การบ�ำรุงรักษาทรัพย์สินดังกล่าวให้ได้
มาตรฐาน และการซ่อมแซมทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนให้มีความเหมาะสมกับการใช้งาน เพื่อสร้าง
ความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า

5	 กองทรัสต์และบริษัทฯ มีนโยบายที่จะด�ำเนินการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินท่ีกองทรัสต์เข้าลงทุน โดย
การน�ำพืน้ทีข่องทรพัย์สนิดงักล่าวออกให้เช่าแก่ผูเ้ช่า รวมถงึให้บรกิารต่างๆ ทีจ่�ำเป็นและเกีย่วเนือ่งกบัการเช่า 
โดยผูบ้ริหารอสงัหารมิทรพัย์และบริษัทฯ จะเป็นผูด้�ำเนนิการจดัหาผู้สนใจท่ีจะเช่าพืน้ท่ีของทรพัย์สนิท่ีกองทรสัต์
เข้าลงทนุ เพือ่เพิม่อตัราการเช่าพืน้ทีโ่ดยการโฆษณาผ่านสือ่ Internet และช่องทางการจดัจ�ำหน่ายทีเ่กีย่วข้อง 
รวมถึงการให้เข้าชมสถานที่ของโครงการ และการเจรจากับผู้ที่สนใจจะเช่าพื้นท่ีโดยตรง โดยเอกสารโฆษณา
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์เข้าลงทุนจะมีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ และมีการเผยแพร่ทางสื่อต่างๆ ตามความ
เหมาะสม

6	 บริษัทฯ จะจัดให้มีการประกันภัย ดังต่อไปนี้ 

-	 การประกนัภยัอย่างเพียงพอและเหมาะสมกบัส่วนได้เสียของกองทรสัต์ท่ีมีต่ออสงัหารมิทรพัย์หรอืสทิธกิาร
เช่าอสังหาริมทรัพย์ที่ลงทุน เพื่อคุ้มครองความเสียหายที่จะเกิดขึ้นกับกองทรัสต์อันเนื่องมาจากการเกิด
วินาศภัยต่ออสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว โดยก�ำหนดให้ผู้ให้กู้ยืมเงินเป็นผู้รับผลประโยชน์ในกรณีกองทรัสต์ 
กูย้มืเงนิ หรอืระบใุห้ทรสัตใีนนามของกองทรสัต์เป็นผูร้บัประโยชน์ส�ำหรบักรณทีีก่องทรสัต์ไม่ได้กูย้มืเงนิ 
(แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ โดยได้รับความเห็นชอบจากทรัสตี

-	 การประกันภัยความรับผิดต่อบุคคลภายนอกที่อาจได้รับความเสียหายจากความช�ำรุดบกพร่องของ
อาคาร โรงเรือน หรือสิ่งปลูกสร้าง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้เช่าหรือผู้ให้สิทธิในอสังหาริมทรัพย์ แก่กองทรัสต์  
หรือผู้เช่าอสังหาริมทรัพย์จากกองทรัสต ์ ได้ท�ำประกันภัยนั้นไว้แล้ว ให้กองทรัสต์ โดยทรัสตีท�ำประกัน
ภัยความรับผิดเฉพาะกรณีที่กองทรัสต์อาจถูกไล่เบี้ยให้ต้องรับผิด

-	 การท�ำประกันภัยประเภทต่างๆ ของกองทรัสต์ ให้มีการเอาประกันภัยตลอดระยะเวลาที่กองทรัสต์โดย
ทรัสตีมีกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองในอสังหาริมทรัพย์นั้นๆ

7	 การท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน จะมีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

•	 ในการท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์จะด�ำเนินการให้เป็นไป
ตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์

•	 ธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันจะต้องเป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาที่มีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม

•	 บคุคลท่ีมส่ีวนได้เสยีกบัการท�ำธรุกรรมไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามส่ีวนร่วมในการพจิารณา
และตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

•	 การคดิค่าใช้จ่ายทีเ่กิดจากการเข้าท�ำธรุกรรมกบับุคคลทีเ่กีย่วโยงกนัต้องใช้ราคาและอตัราท่ีเป็นธรรมและ
มีความสมเหตุสมผล
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ค่าตอบแทนผู้จัดการกองทรัสต์ 

ตลอดระยะเวลาแห่งสัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะได้รับค่าธรรมเนียมส�ำหรับการปฏิบัติ
หน้าที่ในการเป็นผู้จัดการกองทรัสต์ ดังนี้

อัตราพื้นฐานรายเดือน ไม่เกินร้อยละ 0.4 ต่อปี ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ โดยมีก�ำหนดอัตราขั้นต�่ำที่ 8 
ล้านบาทต่อปี

ค่าธรรมเนียมพิเศษ (Incentive) ไม่เกินร้อยละ 25 ของส่วนที่เกินจาก รายได้จากการลงทุนสุทธิ1

กรณีผลการด�ำเนินงานเป็นไปตามที่ก�ำหนด ในปีบัญชีล่าสุด หักด้วย 1.03 เท่าของรายได้จากการลงทุนสุทธิในปีบัญชี 
ก่อนหน้าซึ่งจะได้รับต่อเมื่อประโยชน์ตอบแทนในปีบัญชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละ 3.0 
ของประโยชน์ตอบแทนในปีบัญชีก่อนหน้าไม่รวมส่วนลดทุนโดย 
รอบปีบัญชีก่อนหน้าจะต้องมีจ�ำนวนเดือนเท่ากับ 12 เดือน2

ค่าธรรมเนียมในการได้มาซื่งทรัพย์สินของกอง
ทรัสต์ (Acquisition Fee) กรณีเพิ่มทุนหรือได้
มาซึ่งทรัพย์สิน

ไม่เกิน 1.0% ของมูลค่าทรัพย์สินที่ได้มาของกองทรัสต์โดยไม่รวมถึงทรัพย์สินหลักที่ลงทุน
ครั้งแรกและทรัพย์สินที่กองทรัสต์ได้มาจากอมตะ ซัมมิท  
หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของอมตะ ซัมมิท

การเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์

ผู้จดัการกองทรัสต์มหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบในการจดัท�ำและการเปิดเผยข้อมลูของกองทรสัต์ต่อส�ำนกังาน ก.ล.ต. 
ตลาดหลักทรัพย์ ทรัสตี และผู้ถือหน่วยทรัสต์ ซึ่งรวมถึงการจัดส่งรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์และ
ทรัสตี พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญประจ�ำปี

1.	 ผู ้จัดการกองทรัสต์ต ้องมีหน้าที่จัดท�ำและจัดส่งงบการเงินและรายงานเกี่ยวกับฐานะการเงินและ 
ผลการด�ำเนินงานของกองทรัสต์ต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีโดยให้เป็นไปตามรายละเอียดรายการและ
ระยะเวลาดังต่อไปนี้

1.1	 งบการเงนิรายไตรมาสทีผู่ส้อบบญัชไีด้สอบทานแล้ว พร้อมกับหนงัสอืรบัรองงบการเงนิ บทสรปุประเภท 
รายงานของผูส้อบบญัชตีามประกาศส�ำนกังาน ก.ล.ต. ว่าด้วยการให้ความเหน็ชอบผูส้อบบญัช ีและรายงาน 
การวิเคราะห์และค�ำอธิบายระหว่างกาลในกรณีที่ปรากฏว่ารายได้หรือก�ำไรสุทธิตามงบการเงินงวดใด 
ของกองทรสัต์มคีวามแตกต่างจากงบการเงนิในงวดเดยีวกนัของปีก่อนหน้าเกนิกว่าร้อยละยีส่บิ (20) ให้ส่ง
ต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันสุดท้ายของแต่ละไตรมาส ทั้งนี้ ส�ำหรับ
งบการเงินไตรมาสสอง หรืองบการเงินไตรมาสสี่ ผู้จัดการกองทรัสต์อาจเลือกด�ำเนินการดังต่อไปนี้แทน

1 �รายได้จากการลงทุนสุทธิหมายถึงก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงานของอสังหาริมทรัพย์บวกกับรายได้อื่นเช่นดอกเบี้ยและหักค่าใช้จ่ายของ 
กองทรัสต์ซึ่งรวมถึงค่าธรรมเนียมในการจัดการและค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทรัสต์ฯ ค่าใช้จ่ายในการออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ตัด
จ�ำหน่าย และต้นทุนทางการเงิน

2 �แนวทางการค�ำนวณค่าธรรมเนียมพิเศษของผู ้จัดการกองทรัสต์ โดยจะมีขั้นตอนดังต่อไปนี้  (1) เปรียบเทียบประโยชน์ตอบแทนที่จ ่ายให้แก่ผู ้ ถือ

หน่วยทรัสต์ต ่อหน่วยในปีบัญชีก่อนหน้าและปีบัญชีล ่าสุด โดยถ้ามีการเติบโตมากกว่า 3.0% ผู ้ จัดการกองทรัสต์จะได้รับค่าธรรมเนียมพิเศษ (2)  

ค ่าธรรมเนียมพิเศษที่ผู ้ จัดการกองทรัสต ์ ได ้ รับจะไม ่ เ กิน 25% x (รายได ้จากการลงทุนสุทธิในป ีบัญชีล ่าสุด -  (รายได ้จากการลงทุนสุทธิ 

ในปีบัญชีก่อนหน้า x 1.03)) ตัวอย่างเช่น หากประโยชน์ตอบแทนที่จ่ายให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ในปีแรกเท่ากับ 0.80 บาทต่อหน่วยโดยมีรายได้จากการลงทุนสุทธิ 

(ตามงบการเงินฉบับตรวจสอบของกองทรัสต์) เท่ากับ 280.13 ล้านบาท ในขณะที่ ในปีถัดไปนั้นประโยชน์ตอบแทนที่จ่ายให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์เท่ากับ 0.85 บาทต่อ

หน่วย และมีรายได้จากการลงทุนสุทธิเท่ากับ 300 ล้านบาท ในกรณีเช่นนี้ผู้จัดการกองทรัสต์จะได้รับค่าธรรมเนียมพิเศษเนื่องจากประโยชน์ตอบแทนในปีบัญชีล่าสุด

มากกว่า 3.0% ของประโยชน์ตอบแทนในปีบัญชีก่อนหน้าตามเกณฑ์ที่จะได้รับค่าธรรมเนียมพิเศษ (0.85 - 0.80) / 0.80 = 6.25% โดยค่าธรรมเนียมพิเศษที่จะได้

รับจะไม่เกิน 25% x (300 – (280.13 x 1.03)) = 2.87 ล้านบาท
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•	 ส�ำหรับการน�ำส่งงบการเงินไตรมาสสอง ผูจั้ดการกองทรสัต์อาจเลือกท่ีจะน�ำส่งงบการเงนิประจ�ำงวด
หก (6) เดือนฉบับตรวจสอบ ภายในสอง (2) เดือนนับแต่วันสุดท้ายของรอบระยะเวลาหก (6) เดือน
แรกของปีบญัชี โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องแจ้งให้ทรสัตทีราบล่วงหน้าก่อนการด�ำเนนิการภายใน
สามสิบ (30) วันนับแต่วันสุดท้ายของรอบระยะเวลาหก (6) เดือนแรกของปีบัญชี หรือ

•	 ส�ำหรบักรณกีารน�ำส่งงบการเงนิรายไตรมาสสี ่ผูจ้ดัการกองทรสัต์อาจเลอืกทีจ่ะส่งงบการเงนิประจ�ำ
รอบปีบัญชีที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วภายในสอง (2) เดือนนับแต่วันสิ้นสุด
รอบระยะเวลาบัญชี โดยผู้จัดการกองทรัสต์จะต้องแจ้งให้ทรัสตีล่วงหน้าก่อนการด�ำเนินการภายใน
สามสิบ (30) วันนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีนั้น

1.2	 งบการเงินประจ�ำรอบปีบัญชีที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้ว พร้อมกับหนังสือรับรอง 
งบการเงิน บทสรุปประเภทรายงานของผู้สอบบัญชีตามประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. ว่าด้วยการให้ความ
เห็นชอบผู้สอบบัญชี และรายงานการวิเคราะห์และค�ำอธิบายระหว่างกาลเก่ียวกับเหตุการณ์ที่ปรากฏ
ว่ารายได้หรอืก�ำไรสทุธติามงบการเงนิงวดใดของกองทรสัต์มคีวามแตกต่างจากงบการเงนิในงวดเดยีวกนั
ของปีก่อนหน้าเกินกว่าร้อยละยี่สิบ (20) ให้ส่งต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสอง (2) เดือนนับ
แต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี ทั้งนี้ ยกเว้นกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์เลือกที่จะส่งงบการเงินไตรมาสสี่
ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันสุดท้ายของไตรมาสสี่ ให้ระยะเวลาในการจัดส่งงบการเงินประจ�ำรอบปี
บัญชีขยายเป็นสาม (3) เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี

1.3	 แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปีให้ส่งต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสาม (3) เดือนนับแต่วันสิ้น
สุดรอบระยะเวลาบัญชี

1.4	 รายงานประจ�ำปีและหนงัสอืเชญิประชมุสามญัประจ�ำปีให้ส่งส�ำเนาต่อส�ำนกังาน ก.ล.ต. และทรสัต ีไม่ช้า 
กว่าวันที่ส่งให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์แต่ไม่เกินสี่ (4) เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี

2.	 ในกรณีที่กองทรัสต์มีการลดเงินทุนช�ำระแล้ว ให้ผู้จัดการกองทรัสต์รายงานมูลค่าที่ตราไว้ของหน่วยทรัสต ์
ภายหลังจากการลดทุนช�ำระแล้วต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสิบห้า (15) วันนับแต่วันที่ด�ำเนินการ
ลดทุนแล้วเสร็จ

3.	 ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดท�ำและส่งรายงานการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ต่อ
ส�ำนักงาน ก.ล.ต.  และทรัสตีภายในสิบห้า (15) วันนับแต่วันที่ได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งอสังหาริมทรัพย์นั้น โดย
รายงานดังกล่าวต้องมีสาระส�ำคัญอย่างน้อยดังต่อไปนี้

3.1	 รายละเอียดของอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งต้องระบุสาระส�ำคัญอย่างน้อยเกี่ยวกับชื่อ ที่ตั้ง ประเภท การใช้งาน 
ขนาดพื้นที่ และภาระผูกพันต่างๆ

3.2	 วันที่และราคาที่ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ รวมทั้งชื่อผู้ขาย ผู้ให้เช่า ผู้โอนสิทธิการเช่า หรือผู้ให้สิทธิใน
อสังหาริมทรัพย์ดังกล่าว

3.3 	 วันที่และราคาจ�ำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ รวมทั้งชื่อผู้ซื้อ ผู้เช่า หรือผู้รับโอนสิทธิการเช่า
อสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์

3.4	 วันที่ ราคา และวิธีการประเมินมูลค่าท่ีได้จากรายงานการประเมินมูลค่าของผู้ประเมินมูลค่า ทรัพย์สิน 
รวมทั้งชื่อผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สิน
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3.5	 ในกรณีทีเ่ป็นการจ�ำหน่ายไปซึง่อสงัหารมิทรพัย์ หากราคาทีจ่�ำหน่ายต�ำ่กว่าราคาประเมนิสงูสดุทีผู่ป้ระเมนิ
มลูค่าทรัพย์สนิได้จดัท�ำขึน้ล่วงหน้าก่อนการจ�ำหน่ายไปซึง่อสงัหารมิทรพัย์เป็นเวลาไม่เกินหนึง่ (1) ปีเกนิ
กว่าร้อยละห้า (5) ให้แสดงข้อเท็จจริงและเหตุผลของการจ�ำหน่ายในราคาดังกล่าวไว้ด้วย

3.6	 ในกรณีที่เป็นการได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์ หากราคาท่ีได้มาสูงกว่าราคาประเมินราคาประเมินต�่ำสุดที่ 
ผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัย์สนิได้จดัท�ำขึน้ล่วงหน้าก่อนการได้มาซึง่อสงัหารมิทรพัย์เป็นเวลาไม่เกนิหนึง่ (1) ปี
เกินกว่าร้อยละห้า (5) ให้แสดงข้อเท็จจริงและเหตุผลของการจ�ำหน่ายในราคาดังกล่าวไว้ด้วย

4.	 ในกรณทีีก่องทรสัต์มกีารลงทนุในอสังหาริมทรพัย์ทีย่งัก่อสร้างไม่แล้วเสรจ็ ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัท�ำ รายงาน
ความคืบหน้าของการก่อสร้างทุกรอบระยะเวลาหก (6) เดือนนับแต่วันท่ีมีการลงทุนในทรัพย์สินนั้น และส่ง
รายงานดังกล่าวต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายในสามสิบ (30) วันนับแต่วันสุดท้ายของรอบระยะเวลา
หก (6) เดือนนั้น โดยการรายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างนี้ ต้องมีรายละเอียดข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

4.1	 ข้อมูลความคืบหน้าของการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

4.2	 ในกรณีที่การก่อสร้างไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ให้ระบุแนวทางแก้ไขและผลกระทบที่กองทรัสต์ได้รับ
หรืออาจได้รับไว้ด้วย 

	 และเม่ืออสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมจะน�ำไปจัดหาผลประโยชน์ให้ผู้จัดการ 
กองทรัสต์จัดท�ำและส่งรายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างโดยระบุข้อมูลเกี่ยวกับการด�ำเนินการ 
ก่อสร้างทีแ่ล้วเสรจ็ เช่น วนัทีก่่อสร้างแล้วเสรจ็เป็นต้น และส่งรายงานดงักล่าวต่อส�ำนกังาน ก.ล.ต. ภายใน
สามสิบ (30) วันนับแต่ก่อสร้างแล้วเสร็จและพร้อมจะน�ำไปจัดหาผลประโยชน์

5.	 เมื่อเกิดเหตุการณ์ดังต่อไปนี้ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์รายงานต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. โดยไม่ชักช้า

5.1	 เหตุการณ์ที่อาจส่งผลกระทบให้ต้องเลิกกองทรัสต์

5.2	 เหตุการณ์ที่สัญญานี้ก�ำหนดให้เป็นเหตุแห่งการเลิกกองทรัสต์ หรือเหตุการณ์อื่นท่ีม�ำให้ทราบ 
ก�ำหนดการเลิกกองทรัสต์ล่วงหน้า

6.	 ก่อนการเข้าท�ำธุรกรรมที่เป็นการขัดแย้งกับผลประโยชน์ของกองทรัสต์ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์เปิดเผยข้อมูล
เพียงพอต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ หรือผู้ลงทุน ดังนี้

(1)	 เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรัพย์ ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว  
หรือช่องทางอื่นใดที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์สามารถเข้าถึงข้อมูลการจะเข้าท�ำธุรกรรมได้อย่างทั่วถึง

(2)	 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมูลที่สมเหตุสมผล ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วัน

(3)	 มกีารเปิดเผยช่องทาง วธิกีาร และระยะเวลาในการแสดงการคดัค้านทีช่ดัเจน โดยระยะเวลาดงักล่าวต้อง
ไม่น้อยกว่าสิบสี่ (14) วัน เว้นแต่ในกรณีที่มีการขอมติผู้หน่วยทรัสต์เพื่อเข้าท�ำธุรกรรมดังกล่าว ให้การ
คัดค้านการกระท�ำในการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสต์นั้น

	 โดยในกรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์แสดงการคัดค้านอย่างชัดเจนตามวิธีการที่มีการเปิดเผยตามข้อ 8(3) นี้ ใน
จ�ำนวนเกินกว่าหนึ่งในสี่ (1ใน4) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ทรัสตีจะกระท�ำหรือ
ยินยอมให้มีการท�ำธุรกรรมที่เป็นการขัดแย้งกับผลประโยชน์ของกองทรัสต์ไม่ได้

	 นอกจากการเปิดเผยข้อมลูตามท่ีก�ำหนดข้างต้นแล้ว ในกรณท่ีีมปีระกาศ หรอืค�ำสัง่ใดของตลาดหลกัทรพัย์ 
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	 และ/หรอื ส�ำนกังาน  ก.ล.ต. ก�ำหนดให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าท่ีต้องเปิดเผยข้อมลู หรอืน�ำส่งสารสนเทศ
ใดอันเกี่ยวกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ และการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้จัดการกองทรัสต์ให้ผู้จัดการ 
กองทรัสต์ปฏิบัติตามประกาศ หรือค�ำสั่งดังกล่าวด้วย

การจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ 

ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่จัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างน้อยดังต่อไปนี้

1.	 การประชุมสามัญประจ�ำปีซึ่งต้องจัดให้มีขึ้นภายในสี่ (4) เดือนนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชีของกองทรัสต์

2.	 การประชุมวิสามัญคือ การประชุมคราวอื่นที่มิใช่การประชุมสามัญประจ�ำปีซึ่งจะจัดให้มีขึ้นเมื่อมีรายการหรือ
เหตุที่ก�ำหนดไว้ดังนี้

(1)	 เมื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ที่
จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดมีสิทธิเข้าช่ือกันท�ำหนังสือขอให้ผู้จัดการกองทรัสต์เรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
โดยระบุเหตุผลในการขอเรียกประชุมไว้อย่างชัดเจนในหนังสือนั้น ท้ังนี้   เมื่อมีผู้ถือหน่วยทรัสต์เข้าชื่อ
กนัท�ำหนงัสอืขอให้เรยีกประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์แล้ว ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัให้มกีารประชมุผูถ้อืหน่วย
ทรัสต์ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหน่วยทรัสต์

(2)	 ในกรณีเรื่องใดที่ทรัสตีเห็นว่าเป็นกรณีจ�ำเป็นหรือสมควรที่จะเสนอเรื่องให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
พิจารณาและมีมติในเรื่องนั้น ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ภายในหน่ึง (1) 
เดือนนับแต่ได้รับหนังสือจากทรัสตี ท้ังนี้ไม่ตัดสิทธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกับผู้จัดการกองทรัสต์ถึง
เหตุจ�ำเป็นดังกล่าว

(3)	 ในกรณีอื่นใดที่ผู้จัดการกองทรัสต์เห็นว่าเป็นกรณีจ�ำเป็น หรือสมควรท่ีจะเสนอเรื่องให้ท่ีประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนั้นเพื่อประโยชน์ในการจัดการกองทรัสต์ ทั้งนี้ไม่ตัดสิทธิทรัสตีใน
การปรึกษาหารือกับผู้จัดการกองทรัสต์ถึงเหตุจ�ำเป็นดังกล่าว

การเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์

การเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ให้ผู ้จัดการกองทรัสต์จัดท�ำเป็นหนังสือเชิญประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของผู้จัดการกองทรัสต์ในเรื่องดังกล่าว ซึ่ง
รวมถึงผลกระทบที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์อาจได้รับจากการลงมติในเรื่องนั้น และจัดส่งให้ผู้ถือหน่วยทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวนัประชมุ ทัง้นีใ้ห้ประกาศการนดัประชมุในหนงัสือพมิพ์รายวนัแห่งท้องถิน่อย่างน้อยหนึง่ (1) ฉบบั ไม่น้อยกว่าสาม (3) 
วันก่อนวันประชุมด้วย   สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุม ต้องอยู่ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของส�ำนักงานของทรัสตี หรือของผู้จัดการ
กองทรัสต์หรือจังหวัดใกล้เคียง

ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์มิได้ด�ำเนินการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ภายในระยะเวลาหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่
รับหนังสือจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ ให้ทรัสตีด�ำเนินการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ได้โดยให้ปฏิบัติตามวิธีการเรียกประชุมท่ี
ก�ำหนดไว้ในวรรคหนึ่งโดยอนุโลม และทรัสตีมีสิทธิที่จะเรียกเก็บค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น (ถ้ามี) จากการจัดการประชุมผู้ถือหน่วย
ทรัสต์แทนผู้จัดการกองทรัสต์ดังกล่าวได้ตามจริง
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องค์ประชุมและประธานในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์

ในการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ต้องมีผู้ถือหน่วยทรัสต์มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ�ำนวนผู้ถือหน่วยทรัสต์ทั้งหมด และต้องมีหน่วยทรัสต์นับรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1 ใน 3) ของจ�ำนวนหน่วย
ทรัสต์ที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม   

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมหผู้ถือน่วยทรัสต์ครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมงจ�ำนวนผู้ถือหน่วย
ทรสัต์ซึง่มาเข้าร่วมประชมุไม่ครบองค์ประชมุตามทีก่�ำหนกเอาไว้ในวรรคหนึง่ หากว่าการประชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์นัน้ได้เรียก
นัดเพราะผู้ถือหน่วยทรัสต์ร้องขอตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อ 3.2(1) แห่งสัญญานี้ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต์น้ันมใิช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหน่วยทรสัต์ร้องขอ ให้นดัประชมุใหม่และส่งหนงัสอืเชญิประชุมไปยังผูถ้อื
หน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

ทั้งนี้ภายใต้พระราชบัญญัติแห่งทรัสต์ และประกาศที่เกี่ยวข้องให้ทรัสตีแต่งตั้งบุคคลหนึ่งเพื่อท�ำหน้าที่เป็นประธาน
ในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์การพิจารณาของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระใดท่ีประธานในท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
มีส่วนได้เสีย ในประธานออกจากการประชุมในวาระนั้น และผู้จัดการกองทรัสต์น�ำเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อให้ท่ีประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั้งให้เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระนั้นๆ

หากการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ครั้งใด มีการพิจารณาเรื่องที่ทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์มีส่วนได้เสียให้ทรัสตีหรือ
ผู้จัดการกองทรัสต์และตัวแทนของทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์ ไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดังกล่าว (ในกรณีที่ทรัสตีหรือ 
ผู้จัดการกองทรัสต์และตัวแทนของทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์) ในกรณีท่ีทรัสตีมีส่วนได้เสียในวาระ
ใด ให้ผู้จัดการกองทรัสต์น�ำเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือให้ท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั้งให้เป็นประธานในท่ีประชุม 
ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในวาระนัน้ๆ ในกรณีทีท่ัง้ทรสัตแีละผูจ้ดัการกองทรสัต์มส่ีวนได้เสยีในวาระใด ให้ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ซ่ึงถอืหน่วย
ทรสัต์รวมกนัแล้วไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของหน่วยทรสัต์ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของกองทรสัต์มสีทิธเิสนอรายชือ่บคุคล
เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั้งให้เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระนั้นๆ

ประธานในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้มีอ�ำนาจ หน้าที่ดังต่อไปนี้

(1)	 ควบคุมการด�ำเนินการประชุมทั่วไปให้มีความเรียบร้อย

(2)	 ก�ำหนดให้ใช้วธิอีืน่ใดในการด�ำเนินการประชุมผูถ้อืหน่วยทรัสต์ตามทีป่ระธานในทีป่ระชมุจะพจิารณาเหน็สมควร 
หรือจ�ำเป็นเพ่อให้การประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ตลอดจนกระบวนการในการพิจารณาและลงมติในเรื่องต่างๆ 
เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ

(3)	 เพ่ือให้การประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามพระราชบัญญัติทรัสต์และประกาศท่ีเกี่ยวข้องมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ประธานอาจยุติการอภิปราย หรือการพิจารณาในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในเรื่องใดๆ ได้

(4)	 ในการลงมติในที่ประชุมและปรากฏว่าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์มี
คะแนนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาดโดยการใช้อ�ำนาจในการตัดสินชี้ขาดของประธานในที่ประชุมผู้ถอืหน่วย
ทรัสต์ ในกรณีที่คะแนนเสียงในการลงมติเท่ากันนี้ให้เป็นที่สุด

วิธีการมอบฉันทะ

ในการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ผู ้ถือหน่วยทรัสต์อาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน 
ในการประชุมได้ โดยในการส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดส่งหนังสือมอบฉันทะให้แก่ 
ผู้ถือหน่วยทรัสต์ หนังสือมอบฉันทะนี้ให้เป็นไปตามแบบที่ทรัสตีก�ำหนด

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธานในที่ประชุม หรือผู้ที่ประธานในที่ประชุมมอบหมาย ณ ที่ประชุมก่อน
เริ่มการประชุม
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วิธีการนับคะแนนเสียง

ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) หน่วยทรัสต์ที่ตนถือ โดยผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนต้องไม่เป็นผู้ที่มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องที่พิจารณา

มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์

มติของที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้

(1)	 ในกรณีทั่วไป ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(2)	 ในกรณดีงัต่อไปนี ้ให้ถอืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3 ใน 4) ของจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยทรัสต์
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(2.1)	 การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลักที่มีมูลค่าตั้งแต่ร้อยละสามสิบ (30) ของมูลค่าทรัพย์สินรวม
ของกองทรัสต์

(2.2)	 การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช�ำระแล้วของกองทรัสต์ที่มิได้ระบุไว้เป็นการล่วงหน้าในสัญญาก่อตั้งทรัสต์

(2.3)	 การเพิ่มทุนแบบมอบอ�ำนาจทั่วไปของกองทรัสต์

(2.4)	 การท�ำธรุกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ ซึง่มีขนาดรายการ 
ตัง้แต่ยีส่บิล้าน (20,000,000) บาท หรอืเกนิกว่าร้อยละสาม (3) ของมลูค่าทรพัย์สนิสทุธขิองกองทรสัต์ 
แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า

(2.5)	 การเปลี่ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์

(2.6)	 การเปลี่ยนแปลงทรัสตี หรือผู้จัดการกองทรัสต์

(2.7)	 การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์ในเรื่องที่กระทบสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างมีนัยส�ำคัญ

(2.8)	 การเลิกกองทรัสต์

อน่ึง มตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีจ่ะเป็นผลให้กองทรสัต์หรอืการจดัการกองทรัสต์มลีกัษณะทีขั่ด หรอืแย้งกบัหลกัเกณฑ์
ที่ก�ำหนดในประกาศ สร.26/2555 หรือหลักเกณฑ์อื่นตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ หรือพระราชบัญญัติทรัสต์ให้ถือว่ามติ
นั้นไม่มีผลบังคับ

บันทึกการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์

ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัท�ำบนัทึกรายงานมตขิองทีป่ระชมุและกระบวนการเรยีกและด�ำเนนิการประชมุของการประชมุ 
ผูถ้อืหน่วยทรสัต์แต่ละครึง่ โดยให้ประธานในทีป่ระชมุของการประชมุแต่ละครัง้เป็นผูล้งนามรบัรองความถกูต้องของบนัทกึนัน้

การสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

การสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 3 ท่าน โดยวิธีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัทจะ 
ด�ำเนินการผ่านท่ีประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยพิจารณาจากคุณสมบัติท่ีสอดคล้องกับกลยุทธ์ท่ีสามารถสนับสนุน 
การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯรวมถึงความสามารถ คุณลักษณะต่างๆ และความเป็นอิสระ เป็นต้น
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หากเป็นกรรมการอสิระจะต้องเป็นกรรมการทีอ่สิระจากผู้ถอืหุน้รายใหญ่ ผูบ้รหิาร และผูเ้ก่ียวข้อง โดยต้องมคีณุสมบติั
ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ�ำ  ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ท้ังในปัจจุบันและ
ก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งใน
ลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน ทัง้ในปัจจบุนัและก่อนเป็นกรรมการอสิระ
ไม่น้อยกว่า 2 ปี ดังนี้

3.1	 ไม่เป็นผูส้อบบญัช ีทัง้นี ้ให้รวมถงึการไม่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการทีไ่ม่ใช่กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร
หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชีต้นสังกัด

3.2	 ไม่เป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชีพอืน่ๆ เช่น ท่ีปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงนิ ผูป้ระเมนิราคาทรพัย์สิน 
เป็นต้น ที่มีมูลค่าการให้บริการทางวิชาชีพอื่นเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่
ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

3.3	 ไม่ได้รับประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือมีส่วนได้เสียจากการท�ำธุรกรรมทางการค้าหรือธุรกิจ 
ได้แก่ รายการที่เป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือ
บรกิาร หรอืรายการให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิกับบริษทั บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทร่วมทีม่มีลูค่า 
20 ล้านบาทหรอืตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสนิทรพัย์ทีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทั แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่า โดย
ให้นับรวมมูลค่ารายการในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ทั้งนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็น 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ที่มีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจดังกล่าว

4.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร กับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับ
การเสนอชื่อเป็นผู้บริหาร หรือมีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

5.	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูถ้อืหุน้ซึง่เป็น
ผู้เกี่ยวข้องรายใหญ่ของบริษัท

6.	 ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัหรอืกองทรสัต์ หรอืไม่
เป็นหุน้ส่วนทีม่นียัในห้างหุน้ส่วนหรอืเป็นกรรมการทีมี่ส่วนร่วมบรหิารงานลกูจ้าพนกังาน ทีป่รกึษารบัเงินเดอืน
ประจ�ำหรอืถือหุน้เกินร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่ี
สภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือกองทรัสต์ 

7.	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8.	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้โดยอิสระ
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10.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีช่ืออยู่ในบัญชีรายชื่อบุคคลท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผู้บริหาร
ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

11.	 ไม่เคยต้องค�ำพิพากษาว่าได้กระท�ำความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎหมาย
ว่าด้วยธุรกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายเก่ียวกับธุรกิจการเงินในท�ำนองเดียวกัน ไม่ว่า
จะเป็นกฎหมายไทย หรือกฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานท่ีมีอ�ำนาจตามกฎหมายนั้น ท้ังนี้ ในความผิด
เกี่ยวกับการกระท�ำอันไม่เป็นธรรมที่เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการ 
หลอกลวง ฉ้อฉลหรือทุจริต

12.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

การสรรหาและแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูง

คณะกรรมการบรษัิทจะเป็นผูแ้ต่งต้ังผูบ้รหิารระดบักรรมการผูจ้ดัการ โดยพจิารณาคดัเลอืกผูม้คีณุสมบตั ิความรูค้วาม
สามารถและประสบการณ์การท�ำงานให้สอดคล้องตามที่ระบุไว้ในประกาศของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลัก ทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบุคลากรดังกล่าวจะสามารถบริหารจัดการกองทรัสต์ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือ
หน่วยทรัสต์

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

กองทรัสต์ได้แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส�ำนักงานสอบบัญชี อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบและลงความเห็นใน 
งบการเงินของกองทรัสต์ ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 โดยมีค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี
จ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 679,172 บาท  โดยแยกเป็นรายการได้ดังต่อไปนี้

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) จ�ำนวนทั้งสิ้น 675,000 บาท

2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee) จ�ำนวนทั้งสิ้น 4,172 บาท
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บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ได้ก�ำหนดแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการ ตลอดจนการควบคุมภายในด้านต่างๆ 
ได้แก่ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติการของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและ
การสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม เพื่อให้การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ในการบริหารจัดการกองทรัสต์เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังนี้ 

ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม

บริษัทฯ ค�ำนึงถึงการมีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมท่ีดีซ่ึงเป็นรากฐานท่ีส�ำคัญของระบบควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิผล ดังนั้นจึงมีความจ�ำเป็นที่ต้องมีกลไกในการควบคุมองค์กรและสภาพแวดล้อมเพื่อให้การด�ำเนินงานของบริษัท
เป็นไปตามที่มุ่งหวัง และส่งเสริมให้ทุกคนรับทราบและเข้าใจถึงรายละเอียดหลักๆ ของระบบการควบคุมภายในดังต่อไปนี้

•	 คณะกรรมการของบรษัิทฯ ได้จัดการดแูลให้มีการก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิอย่างชัดเจน โดยมกีารประชมุ
ร่วมกันของฝ่ายบริหาร เพื่อก�ำหนดแผนการด�ำเนินงานอยู่ตลอด อีกทั้งมีการแจ้งให้ผู้บริหารแต่ละฝ่ายรับทราบ 
เพื่อบริหารงานภายในให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 	

•	 บรษัิทฯ จดัให้มกีารพจิารณาทบทวนถงึการตัง้เป้าหมายของการท�ำงานในแต่ละหน้าทีอ่ย่างรอบคอบ เป็นประจ�ำ
ตอนปลายปี อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เพือ่ทบทวนถงึผลการด�ำเนนิงานทีผ่่านมา ระบบปฏบิตังิานแต่ละฝ่าย กลยทุธ์
องค์กรเทียบกับสภาวะเศรษฐกิจและปัจจัยต่างๆ นอกจากนี้ยังก�ำหนดเป้าหมาย ให้เกิดแรงจูงใจ เช่น มีเกณฑ์
และมาตรการให้ผลตอบแทนแก่พนักงานอย่างเหมาะสม

•	 บรษัิทฯ มกีารก�ำหนดโครงสร้างองค์กร โดยค�ำนงึถงึประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการองค์กร และมกีารประกาศ
ให้พนักงานทราบโดยทั่วกัน

•	 บริษัทฯ มีการจัดท�ำข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Conduct) ข้อก�ำหนด ระเบียบการปฏิบัติและบท
ลงโทษของฝ่ายบริหารและพนักงาน

•	 บรษัิทฯ มกีารก�ำหนดนโยบายและระเบยีบในการอนมุตัธิรุกรรมด้านการเงนิ การจัดซือ้ และการบรหิารสนิทรัพย์ 
เพื่อป้องกันการทุจริต

•	 บริษัทฯ มีนโยบายเกี่ยวกับหลักการก�ำกับกิจการที่ดี (Corporate Governance) และมีการก�ำหนดหลักเกณฑ์
พร้อมท้ังแผนการปฏิบัติงาน โดยค�ำนึงถึงความเป็นธรรมในการด�ำเนินธุรกิจกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วน
ได้เสีย

ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง

บรษิทัฯ มกีารก�ำหนดวตัถปุระสงค์ทีช่ดัเจน ทัง้วตัถปุระสงค์ระดบัองค์กรและระดบักจิกรรมให้สอดคล้องกนัเพือ่ทีจ่ะ
สามารถท�ำงานให้ส�ำเร็จด้วยงบประมาณประจ�ำปีที่ได้รับการอนุมัติและทรัพยากรที่มีอยู่อย่างเหมาะสม  อีกทั้งบริษัทมีฝ่าย
ก�ำกับ ตรวจสอบ บริหารและจัดการความเสี่ยง ซึ่งท�ำหน้าที่ดังต่อไปนี้

การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
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ประเมนิถงึความเสีย่งในการด�ำเนนิธุรกจิอย่างสม�ำ่เสมอและวเิคราะห์ถงึสาเหตทุีท่�ำให้เกิดเป็นความเสีย่ง ตลอดจนมี
การติดตามสถานการณ์ที่เป็นสาเหตุของความเสี่ยง เพื่อก�ำหนดมาตรการป้องกันหรือลดความเสี่ยงดังกล่าว

•	 แจ้งให้ผูบ้งัคบับญัชาของแต่ละฝ่ายงานทราบถงึแนวทางการปฏบิตัติามนโยบายการบรหิารความเสีย่ง เพือ่น�ำไป
ถ่ายทอดแก่พนักงานทุกคนเพื่อปฏิบัติให้ถูกต้อง และได้ติดตามผลการปฏิบัติตามแนวทางการบริหารความเสี่ยง
ที่ก�ำหนดไว้ 

•	 จัดให้มีแผนด�ำเนินธุรกิจต่อเนื่อง (Business Continuity Plan) และมีการประกาศใช้เพื่อให้บุคลากรภายใน 
รับทราบ เพื่อที่จะรับมือและตอบสนองได้อย่างเหมาะสมในสถานการณ์ฉุกเฉิน

ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานที่มีการตรวจสอบซ่ึงกันและกันตลอด ท�ำให้มั่นใจได้ว่าทุกฝ่ายจะปฏิบัติงานถูก
ต้องตามนโยบายที่บริษัทก�ำหนดไว้ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

•	 มีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และวงเงินอ�ำนาจอนุมัติของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน 

•	 มมีาตรการควบคุมดูแลการท�ำธุรกรรมกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิารหรอืกับบุคคลท่ีเกีย่วโยงอย่างรดักมุ
และชัดเจน โดยหากมีการเข้าท�ำรายการระหว่างกันของกองทรัสต์ กับบุคคลเกี่ยวโยงต้องอยู่ภายใต้เง่ือนไขท่ี 
สมเหตุผล หรือบนเง่ือนไขการค้าปกติหรือราคาตลาด โดยจะต้องน�ำเสนอและข้ออนุมัตการเข้าท�ำรายการ 
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทและทรัสตีในทุกครั้งที่เข้าท�ำรายการ ซึ่งการอนุมัติจะกระท�ำโดยผู้ที่ไม่ม ี
ส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้นเท่านั้น โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส�ำคัญ และจะต้องเปิดเผย
ในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์

•	 การท�ำงานของกองทรัสต์จะมีการทวนสอบกันเองทั้งจากภายใน และจากหน่วยงานภายนอก อันได้แก่ ทรัสต ี
และ ผู้ตรวจสอบบัญชี ซึ่งท�ำให้มั่นใจได้ว่าการท�ำงานของกองทรัสต์เป็นไปอย่างถูกต้อง

ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

บริษัทฯ มีการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศในการปฏิบัติงาน เพื่อให้มั่นใจว่ามีการติดต่อสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
เพือ่บรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายขององค์กรได้ดยีิง่ขึน้ ดงันัน้การสือ่สารข้อมลูดงักล่าวไปยงัผูท้ีเ่กีย่วข้องจงึเป็นสิง่จ�ำเป็น
อย่างยิ่งและเป็นสิ่งที่จะช่วยให้เกิดความมีประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน ดังนี้

•	 บริษทัได้จดัให้มข้ีอมลูทีส่�ำคญัต่างๆ อย่างเพยีงพอเพือ่ให้คณะกรรมการใช้ประกอบการตดัสนิใจ โดยเฉพาะข้อมลู
ที่มีนัยส�ำคัญ  โดยจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการพิจารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อ
ให้คณะกรรมการมเีวลาศกึษาข้อมลูต่างๆ อย่างเพยีงพอ เว้นแต่ในกรณมีคีวามจ�ำเป็นเร่งด่วนซึง่ท�ำให้ไม่สามารถ
จัดส่งเอกสารล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันได้

•	 บริษัทก�ำหนดให้มีการบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการโดยมีเนื้อหารายละเอียดตามควร ซ่ึงเป็นเนื้อหา
ส�ำคัญต่อการตัดสินใจในแต่ละเรื่อง อีกท้ังยังมีการบันทึกข้อซักถาม ความเห็น และข้อสังเกตของกรรมการใน
เรื่องที่พิจารณา รวมทั้งความเห็นของกรรมการในการประชุมในส่วนของระบบสารสนเทศ

•	 บรษิทัได้จดัให้มทีะเบยีนคมุเอกสารเข้า-ออก ตลอดจนการจดัเกบ็เอกสารภายใน เพือ่ให้การจดัเกบ็เอกสารต่างๆ 
มีประสิทธิภาพและไม่สูญหาย
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•	 บริษัทฯ จดัให้มกีารเกบ็ข้อมลูลงในหน่วยความจ�ำส�ำรองต่างๆ โดยจะด�ำเนนิการทกุสปัดาห์ เพือ่ให้มัน่ใจว่าข้อมลู
ส�ำคัญของบริษัทจะสามารถกู้คืนในกรณีฉุกเฉิน

•	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญอย่างมากต่อความปลอดภัยของข้อมูลบริษัท จึงจัดให้มีระบบป้องกันการเข้าถึงข้อมูล
บริษัททั้งทางกายภาพและด้วยระบบเทคโนโลยี 

ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม

บริษัทฯ มีการติดตามงานที่ได้ด�ำเนินการไปอย่างสม�่ำเสมอ รวมถึงมีการตรวจสอบ ปรับปรุง และแก้ไขระบบควบคุม
ภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และเพื่อให้ข้อบกพร่องต่างๆ ได้รับการแก้ไขอย่าง
ทันท่วงที โดยมีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

•	 บริษัทฯ มีการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานจริงเป็นประจ�ำทุกป ี  
นอกจากน้ีบริษัทจัดให้มีการประชุมติดตามและน�ำเสนอผลการด�ำเนินการกับทรัสตี และประชุมติดตามการ 
ด�ำเนินงานกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์อย่างสม�่ำเสมอ เพื่อติดตามงานขออนุมัติต่างๆตลอดจนติดตามผล 
การด�ำเนนิงาน เพือ่ให้งานสามารถด�ำเนนิได้อย่างรวดเรว็และมปีระสทิธภิาพ และเพือ่พจิารณาผลการด�ำเนินงาน
ทีเ่กดิขึน้ว่ามคีวามแตกต่างจากเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้หรอืไม่ ตลอดจนเสนอแนวทางการปฏบิตัทิีจ่�ำเป็น เพือ่ทีฝ่่าย
ปฏิบัติการจะได้ด�ำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องภายในระยะเวลาที่เหมาะสม
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การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

รายการระหว่างกันในรอบระยะเวลาบัญชีที่ผ่านมา

รายการระหว่างกองทรัสต์และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้

1.  รายการระหว่างทรัสต์และผู้จัดการกองทรัสต์

1	 ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์จะแต่งตั้ง บริษัทฯ เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของกองทรัสต์ (REIT 
Manager) โดยบริษัทฯ เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกับกองทรัสต์เพราะบริษัทฯ จะได้รับการแต่งตั้ง
เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ซึ่งถูกก�ำหนดให้เป็นบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งกับกองทรัสต์ตามประกาศ สช. 
29/2555

ความสัมพันธ์

ได้รบัการแต่งตัง้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ซึง่ถกูก�ำหนดให้เป็นบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งกบักองทรสัต์ตามประ
กาศสช. 29/2555

เงื่อนไขนโยบายราคา

บริษัทฯ จะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์จากกองทรัสต์ ซึ่งจะประกอบไปด้วยค่าธรรมเนียม 
พื้นฐาน (Base Fee) ที่จะเป็นไปตามที่สัญญาแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์ก�ำหนดโดยจะมีการก�ำหนดอัตราขั้น
ต�ำ่แต่ไม่เกนิ 0.4% ต่อปีของมลูค่าทรพัย์สนิสทุธขิองกองทรสัต์โดยจะมกีารก�ำหนดอตัราขัน้ต�ำ่ที ่8 ล้านบาท
ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และ ค่าธรรมเนียมพิเศษ (Incentive) ไม่เกิน 25% ของส่วนที่เกินจาก รายได้ 
จากการลงทุนสุทธิ ในปีบัญชีล่าสุด หักด้วย 1.03 เท่าของรายได้จากการลงทุนสุทธิในปีบัญชีก่อนหน้า 
(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยช�ำระให้เป็นรายปีเมื่อปรากฏว่าประโยชน์ตอบแทนไม่รวมส่วนลดทุนในรอบปี
บัญชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละสาม (3) ของประโยชน์ตอบแทนในรอบปีบัญชีก่อนหน้า โดยรอบปีบัญชี
ก่อนหน้าจะต้องมีจ�ำนวนเดือนเท่ากับ 12 เดือน

ความเห็นด้านราคา

โครงสร้างของค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ ในส่วนอัตราพื้นฐาน นั้นเป็นไปตามปกติวิสัยเทียบเคียงได้
กับค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทุนของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ของ
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นในประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยค่าธรรมเนียมใน
ส่วนอตัราพืน้ฐานนัน้สะท้อนค่าใช้จ่ายในการบรหิารกองทรสัต์ตามปกติท่ีเกดิข้ึน นอกเหนอืจากนัน้ โครงสร้าง
ค่าธรรมเนยีมผูจั้ดการกองทรสัต์ ยงัจดัให้มค่ีาธรรมเนยีมผูจ้ดัการกองทรสัต์ ในส่วนค่าธรรมเนยีมสะท้อนจาก
ผลการบรหิารจัดการกองทรสัต์ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ ซึง่เป็นการสร้างแรงจูงใจให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์บรหิาร
จัดการกองทรัสต์อย่างมีประสิทธิภาพ

2.  รายการระหว่างทรัสต์กับนิติบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกันกับผู้จัดการกองทรัสต์

1	 ผู้จัดการกองทรัสต์จะว่าจ้าง อมตะ ซัมมิท เพื่อท�ำหน้าที่ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ (Property Manager) 
โดยอมตะ ซัมมิทเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับกองทรัสต์ เนื่องจากอมตะ ซัมมิทเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ
ผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ท้ังนี้ รายละเอียดการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์สามารถสรุปได้ดังนี้ 
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ความสัมพันธ์

-	 �เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ของผูจั้ดการกองทรสัต์ โดยอมตะ ซมัมทิ ถอืหุน้รวมกนัคดิเป็นร้อยละ 99.997 ของจ�ำนวน
หุ้นของผู้จัดการกองทรัสต์

-	 เป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุมผู้จัดการกองทรัสต์

เงื่อนไขนโยบายราคา

อมตะ ซัมมิทจะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์จากกองทรัสต์ ซึ่งจะประกอบไปด้วย 2 ส่วน 
ได้แก่ ค่าธรรมเนียมพื้นฐานโดยมีมูลค่าไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อปี และค่าธรรมเนียมพิเศษซึ่งจะไม่เกินอัตรา
ร้อยละ 25 ของส่วนเกินจากค่าเฉลี่ยก�ำไรขั้นต้น 3 ปีในรอบปีบัญชีของการพิจารณาหักด้วย 1.07 เท่าของ
ก�ำไรขั้นต้นในรอบปีบัญชีก่อนหน้ารอบการพิจารณา เมื่อกองทรัสต์มีก�ำไรขั้นต้นย้อนหลัง 3 ปีเฉลี่ยเพิ่มขึ้น
มากกว่าร้อยละ 7 (ค�ำนวณทุก 3 ปี)

ความเห็นด้านราคา

โครงสร้างของค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ในส่วนอัตราพื้นฐาน นั้นเป็นไปตามปกติวิสัยเทียบ
เคียงได้กับค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์อื่นในประเทศ (กองทุน
รวมอสังหาริมทรัพย์ทีพาร์คโลจิสติคส์ กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ไทคอน และกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์
และสิทธิการเช่าดับบลิวเอชเอ พรีเมี่ยม แฟคทอรี่แอนด์แวร์เฮ้าส์ ฟันด์) โดยค่าธรรมเนียมในส่วนอัตรา 
พื้นฐานนั้นสะท้อนค่าใช้จ่ายในการบริหารทรัพย์สินตามปกติท่ีเกิดข้ึน นอกเหนือจากน้ัน โครงสร้าง 
ค่าธรรมเนียมผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์ยังจัดให้มีค ่าธรรมเนียมผู ้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ในส่วน 
ค่าธรรมเนียมพิเศษ ซึ่งอัตราค่าธรรมเนียมทั้ง 2 ส่วนนั้นจะสร้างแรงจูงใจให้ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ในการ
สร้างรายได้และบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.	 ทรสัตีซึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์เข้าท�ำสัญญาเช่ากบัอมตะ ซมัมทิ ในทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์เข้าลงทุน
ครั้งแรก โดย อมตะ ซัมมิทเป็นบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับกองทรัสต์ เนื่องจาก อมตะ ซัมมิทเป็นผู้ถือ
หุ้นใหญ่ของผู้จัดการกองทรัสต์ (REIT Manager) ทั้งนี้ รายละเอียดการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับ
ผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์สามารถสรุปได้ดังนี้

ความสัมพันธ์

-	 �เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ของผูจั้ดการกองทรสัต์ โดยอมตะ ซมัมทิ ถอืหุน้รวมกนัคดิเป็นร้อยละ 99.997 ของจ�ำนวน
หุ้นของผู้จัดการกองทรัสต์

-	 เป็นผู้มีอ�ำนาจควบคุมผู้จัดการกองทรัสต์

ลักษณะของรายการระหว่างกัน

ภายใต้สัญญาตกลงกระท�ำการที่จะท�ำขึ้นระหว่างทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์ อมตะ ซัมมิท และ 
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) อาจเกิดกรณีที่ อมตะ ซัมมิท จะเข้าท�ำสัญญากับกองทรัสต์ ใน
ทรัพย์สินที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนครั้งแรก หากปรากฎว่าไม่มีผู้เช่าในทรัพย์สินดังกล่าว ตลอดระยะเวลา 
1 ปี นบัต้ังแต่สญัญาตกลงกระท�ำการมีผลใช้บงัคบั หรอืรบัผดิชอบช�ำระส่วนต่างของค่าเช่าระหว่างค่าเช่าใหม่
และค่าเช่าตามอตัราค่าเช่าตามตลาดเช่าอาคารโรงงานให้แก่กองทรสัต์หากปรากฎว่าสญัญาเช่าในทรพัย์สนิ
ใดในทรพัย์สนิท่ีกองทรสัต์จะลงทนุครัง้แรกสิน้สดุลง และมกีารต่ออายสุญัญาเช่า หรอืมกีารท�ำสญัญาเช่ากบั
ผู้เช่ารายใหม่ และสัญญาเช่าที่มีการขยายอายุสัญญาเช่าหรือสัญญาเช่าฉบับใหม่นั้น มีค่าเช่าลดน้อยลงกว่า
อัตราค่าเช่าตามตลาดเช่าอาคารโรงงานที่ก�ำหนดไว้
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เงื่อนไขนโยบายราคา

ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์ จะอ้างอิงอัตราค่าเช่าคงที่ตามลักษณะท่ีตั้งของทรัพย์สินนั้น  
ซึ่งปรากฎในตารางด้านล่างนี้ 

ที่ตั้งของทรัพย์สิน อัตราค่าเช่า

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 2 225 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 6 220 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 7 220 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 8 215 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 9 215 บาท/ตารางเมตร/เดือน

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง 205 บาท/ตารางเมตร/เดือน

โดยอัตราราคาค่าเช่าที่ทางอมตะ ซัมมิท จะเข้าท�ำสัญญาเช่าทรัพย์สินดังกล่าวนั้น เป็นราคาสูงสุดของราคา
ที่ทางบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท แกรนด์ แอสเซท แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด 
ใช้ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินตามลักษณะที่ตั้งของทรัพย์สิน ณ ปีที่กองทรัสต์เข้าลงทุนในทรัพย์สินหลัก
เป็นครั้งแรก

ความเห็นด้านราคา

ราคาภายใต้สัญญาเช่ามีลักษณะที่สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด โดยข้อมูลราคาตลาดน�ำมาจาก 
ราคาสูงสุดของราคาที่ทางบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชาร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด และบริษัท แกรนด์ แอสเซท  
แอดไวเซอรี่ จ�ำกัด ใช้ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินตามลักษณะที่ตั้งของทรัพย์สิน ณ ปีที่ 1

โดยเงื่อนไขที่ก�ำหนดให้ อมตะ ซัมมิท ยกเว้นไม่ต้องจ่ายเงินประกันการเช่าและกองทรัสต์สามารถร้องขอ
ได้นั้น ถือว่าเป็นเงื่อนไขที่ไม่ท�ำให้กองทรัสต์เสียประโยชน์เนื่องจาก (1) กองทรัสต์สามารถร้องขอให้ อมตะ 
ซัมมิท น�ำส่งเงินประกันการเช่าได้ (2) อมตะ ซัมมิท ถูกผูกพันด้วยสัญญาตกลงกระท�ำการ จึงไม่สามารถ
ยกเลิกสัญญาเช่าโดยไม่มีผู้เช่ามาทดแทนได้ (3) อมตะ ซัมมิท ไม่ได้ก่อให้เกิดความเสียหายแก่อาคารโรงงาน

ส�ำหรับเงื่อนไขอื่นๆ ภายใต้สัญญาเช่ามีลักษณะที่สามารถเทียบเคียงได้กับเงื่อนไขปกติที่ ทรัสตีซึ่งกระท�ำใน
นามของกองทรัสต์เรียกเก็บค่าเช่าจากลูกค้ารายอื่น

3.  รายการระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี

1	 รายการระหว่างกองทรัสต์กับบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด

ความสัมพันธ์

เป็นทรัสตีของกองทรัสต์ 

เงื่อนไขนโยบายราคา

ทรัสตีจะเรียกเก็บค่าธรรมเนียมทรัสตี และผู้เก็บรักษาทรัพย์สินจากกองทรัสต์ โดยก�ำหนดค่าตอบแทนเป็น
รายเดือนในอตัราไม่เกนิ 0.40% ต่อปีของมลูค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์โดยจะมกีารก�ำหนดอตัราขัน้ต�ำ่ที่ 
8 ล้านบาทต่อปี (อัตราดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื่นใดในท�ำนองเดียวกัน)

ความเห็นด้านราคา
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โครงสร้างค่าธรรมเนียมทรัสตีนั้นเป็นไปตามปกติธุรกิจ ซึ่งเทียบเคียงได้กับค่าธรรมเนียมทรัสตีของกองทุน
รวมอสังหาริมทรัพย์อื่นในประเทศ

2	 ทรัสตีซึ่งกระท�ำในนามของกองทรัสต์มีการกู้ยืมเงินจากธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) ในวงเงินรวม 
จ�ำนวน 480 ล้านบาท โดยธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของทรัสตีของกอง
ทรัสต์ ทั้งนี้รายละเอียดการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตีสามารถสรุป
ได้ดังนี้

ความสัมพันธ์

เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของทรัสตีของกองทรัสต์ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด โดยถือหุ้น
อยู่ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทดังกล่าว นอกจากนี้ ธนาคาร
กสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) อาจท�ำธุรกิจ
ปกติของสถาบันการเงินให้กับทรัพย์สินอื่นที่มีในลักษณะเดียวกันกับกองทรัสต์ หรือให้กับ อมตะ ซัมมิท

เงื่อนไขนโยบายราคา

ทรสัตซีึง่กระท�ำในนามของกองทรสัต์กูย้มืเงนิจากธนาคารกสกิรไทย จ�ำกดั (มหาชน) ในวงเงนิรวมจ�ำนวน ไม่
เกิน 528 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นวงเงินกูร้ะยะยาว จ�ำนวนรวมไม่เกิน 480 ล้านบาท และวงเงนิสนิเช่ือหมนุเวยีน 
จ�ำนวนรวมไม่เกิน 48 ล้านบาท โดยสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หัวข้อการกู้ยืมเงินหน้า 38-41

ความเห็นด้านราคา

ธรุกรรมการกูย้มืเงนิของกองทรสัต์ดงักล่าวเป็นธรุกรรมทีม่ลีกัษณะเฉพาะทีใ่ห้แก่กองทรสัต์ เช่น มข้ีอก�ำหนด
และเงื่อนไขภายใต้สัญญาที่สอดคล้องกับลักษณะเฉพาะของกองทรัสต์ โดยเงื่อนไขดังกล่าวจะมีลักษณะที่
สามารถเทียบเคียงได้กับเง่ือนไขปกติท่ีผู้ให้กู้เสนอให้กับลูกค้ารายอื่นในอุตสาหกรรมท่ีใกล้เคียงกัน และมี
รูปแบบความเสี่ยงที่ใกล้เคียงกัน ซึ่งทรัสตีไม่สามารถเข้ามาแทรกแซงและมีอิทธิพลในการพิจารณาอนุมัติ
และการก�ำหนดเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้ของผู้ให้กู้ได้

นอกจากนี้ ผู้ให้กู้ที่เป็นบุคคลที่ไม่มีความเกี่ยวโยงกับทรัสตี สามารถยอมรับเงื่อนไขเงินกู้ดังกล่าวได้ซ่ึงเป็น
ข้อบ่งชีไ้ด้ว่าเงือ่นไขตามสญัญาเงนิกูด้งักล่าวเป็นเงือ่นไขทีไ่ปเป็นตามการค้าปกตแิละไม่ท�ำให้กองทรสัต์เสยี
ประโยชน์

ทั้งนี้บริษัทฯเห็นว่าธุรกรรมที่กองทรัสต์จะกู้ยืมเงินจากบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของทรัสตีไม่ได้ก่อให้เกิดความ 
ขดัแย้งทางผลประโยชน์และท�ำให้กองทรสัต์เสียประโยชน์ เนือ่งจากเป็นไปตามการค้าปกต ิ(Arm’s Length 
Basis) และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์

4.	ธุรกรรมประเภทอื่นๆ ท่ีมีรายการระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์และบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้
จัดการกองทรัสต์ และกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี

ในกรณีที่จะมีการท�ำธุรกรรมประเภทอื่นๆ ระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสตี หรือบุคคล 
ที่เก่ียวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสตี ทรัสตีและ/หรือผู้จัดการกองทรัสต์จะมีการด�ำเนินการตามกฎหมาย
หลักทรัพย์ดังนี้

(1)	 เงื่อนไขและข้อก�ำหนดทั่วไปของกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันมีดังต่อไปนี้
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-	 ในการท�ำธุรกรรมกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์นั้น จะมีการ
ด�ำเนินการให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง และเป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดี
ที่สุดของกองทรัสต์

-	 ธุรกรรมท่ีกองทรัสต์จะท�ำกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์จะ
ต้องเป็นธุรกรรมที่ใช้ราคาที่มีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม

-	 บุคคลที่มีส่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข้ามามีส่วนร่วม 
ในการพิจารณาและตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

-	 �การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการเข้าท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์และผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคล 
ที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ ต้องใช้ราคาและอัตราที่เป็นธรรมและมีความสมเหตุสมผล

(2)	 กรณีท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์

(2.1)  นโยบายการท�ำรายการกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์

-	 การท�ำธรุกรรมประเภทต่างๆ ระหว่างกองทรสัต์และผูจ้ดัการกองทรัสต์หรอืบุคคลทีเ่กีย่วโยง 
กนักบัผูจั้ดการกองทรสัต์ จะต้องกระท�ำภายใต้เง่ือนไขท่ีมคีวามเป็นธรรมและมคีวามเหมาะสม 
และเป็นไปตามเงือ่นไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลกัทรพัย์ ทัง้นีใ้นกรณทีี ่คณะกรรมการ  
ก.ล.ต. ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ประกาศก�ำหนด 
บุคคลที่มีลักษณะเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันเพิ่มเติมในอนาคต การเข้าท�ำธุรกรรมระหว่าง 
กองทรัสต์ และผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ จะถือ 
ปฏิบัติให้เป็นไปตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลักทรัพย์

-	 นอกจากนี้ กองทรัสต์จะด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับธุรกรรมที่ท�ำกับผู้จัดการกอง
ทรัสต์หรือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต์ ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ตลาดหลกัทรพัย์ รวมทัง้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิของกองทรสัต์ทีไ่ด้รบัการตรวจสอบ
โดยผู้สอบบัญชีและในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ด้วย

(2.2)   การอนุมัติการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับ 
    ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องผ่านการด�ำเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้

-	 ได้รบัความเหน็ชอบจากทรสัตว่ีาเป็นธรุกรรมทีเ่ป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต์และกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้อง

-	 ในกรณีที่เป็นธุรกรรมท่ีมีมูลค่าเกินกว่า 1 ล้านบาท หรือตั้งแต่ร้อยละ 0.03 ของมูลค่า 
ทรัพย์สินสุทธิของ กองทรัสต์แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
(Board of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์

-	 ในกรณีทีเ่ป็นธรุกรรมท่ีมมีลูค่าตัง้แต่ 20 ล้านบาทข้ึนไป หรอืเกนิร้อยละ 3 ของมลูค่าทรพัย์สิน
สุทธิของกองทรัสต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสูงกว่า ต้องได้รับมติของท่ีประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
ด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนเสยีงท้ังหมดของผูถื้อหน่วยทรสัต์ท่ีมาประชมุ
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

	 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีธุรกรรมที่กองทรัสต์ท�ำกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับ 
ผู้จัดการกองทรัสต์ เป็นการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก การค�ำนวณมูลค่าจะ
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ค�ำนวณตามมูลค่าการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ท้ังหมดของแต่ละโครงการท่ีท�ำให้
กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการนั้นด้วย

(3)	 กรณีท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี

ในกรณีที่มีการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีและบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับทรัสตี จะต้องมี
การด�ำเนินการดังต่อไปนี้

-	 มีการเปิดเผยข้อมูลผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือช่องทางอื่นใดท่ีผู้ถือหน่วยทรัสต์
สามารถเข้าถึงข้อมูลการจะเข้าท�ำธุรกรรมได้อย่างทั่วถึง

-	 มีระยะเวลาในการเปิดเผยข้อมูลที่สมเหตุสมผล ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า 14 วัน

-	 มกีารเปิดเผยช่องทาง วธิกีาร และระยะเวลาคัดค้านทีช่ดัเจน โดยระยะเวลาดงักล่าวต้องไม่น้อยกว่า 
14 วนั เว้นแต่ในกรณทีีม่กีารขอมตผิูถ้อืหน่วยทรสัต์เพือ่เข้าท�ำธกุรรมดงักล่าว ให้การคดัค้านกระท�ำ
ในการขอมติผู้ถือหน่วยนั้น

	 อนึ่ง โดยในกรณีที่มีผู้ถือหน่วยทรัสต์แสดงการคัดค้านอย่างชัดเจนตามวิธีการที่มีการเปิดเผยนี้ใน
จ�ำนวนที่เกินกว่า 1 ใน 4 ของจ�ำนวนหน่วยทรัสต์ท่ีจ�ำหน่ายได้แล้วท้ังหมด ทรัสตีจะกระท�ำหรือ
ยินยอมให้มีธุรกรรมดังกล่าวข้างต้นไม่ได้

ตารางสรุปรายละเอียดความสัมพันธ์ระหว่างกองทรัสต์และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะความสัมพันธ์ รายละเอียดการท�ำธุรกรรม

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด ผู้ถือหน่วยทรัสต์รายใหญ่ - ได้ท�ำสัญญาเช่าที่ดินและอาคารโรงงานในฐานะผู้ให้เช่า

และผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ - ได้ท�ำสัญญาซื้อขายที่ดินและอาคารโรงงานในฐานะผู้ขาย

ของกองทรัสต์ - รับค่าธรรมเนียมการบริหารอสังหาริมทรัพย์

- จ่ายค่าชดเชยการด�ำรงรักษาสัดส่วนการเช่า

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ผู้จัดการกองทรัสต์ - รับค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการจากกองทรัสต์

- �รับค่าธรรมเนียมพิเศษและค่าธรรมเนียมการได้มาซึ่ง
สินทรัพย์จากกองทรัสต์

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  
กสิกรไทย จ�ำกัด

ทรัสตี - รับค่าธรรมเนียมทรัสตีจากกองทรัสต์

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทใหญ่ของทรัสตี - รับฝากเงินและให้กองทรัสต์กู้ยืมเงิน

ในระหว่างปี กองทรัสต์มีรายการธุรกิจท่ีส�ำคัญกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไข
ทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกองทรัสต์และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น สามารถสรุปได้ดังนี้
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(หน่วย: พันบาท)

2561 2560

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
   เงินชดเชยจากการด�ำรงสัดส่วนการเช่า 17,935 38,260

   ค่าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย์ 10,453 6,619

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

   ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ 11,666 11,629

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด

   ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน 14,989 14,963

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

   ดอกเบี้ยรับ 624 855

   ดอกเบี้ยจ่าย 18,321 18,529

ยอดคงค้างระหว่างกองทรสัต์และบคุคลหรอืกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังน้ี

(หน่วย: พันบาท)

2561 2560
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จ�ำกัด

   ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สินค้างจ่าย 2,501 2,500

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

   ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ค้างจ่าย 1,936 1,939

ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

   เงินฝากธนาคาร 68,666 78,801

   ดอกเบี้ยค้างรับ 18 35

   ดอกเบี้ยค้างจ่าย 3,266 2,793

   เงินกู้ยืมระยะยาว 480,000 480,000

หลักเกณฑ์ในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บรษิทัฯ ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัต์มรีะบบในการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างทรสัต์กับบคุคลทีอ่าจ
มีขัดแย้ง กล่าวคือ ผู้บริหารของฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบการท�ำธุรกรรมท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และฝ่าย
ก�ำกับการปฏิบัติงานของนักลงทุนสัมพันธ์จะร่วมกันดูแลให้การท�ำธุรกรรมดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้

(1)	 เงื่อนไขและข้อก�ำหนดทั่วไปของกองทรัสต์ในการเข้าท�ำธุรกรรมกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์มีดังต่อไปนี้

-	 �ในการท�ำธุรกรรม จะมีการด�ำเนินการให้เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และเป็น
ไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของกองทรัสต์
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- 	 ธรุกรรมทีก่องทรสัต์จะท�ำกบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรัพย์จะต้องเป็นธรุกรรมทีใ่ช้ราคาทีม่คีวามสมเหตสุมผล
และเป็นธรรม

-	 บุคคลที่มีส ่วนได้เสียกับการท�ำธุรกรรมไม่ว ่าทางตรงหรือทางอ้อมจะต้องไม่เข ้ามามีส ่วนร่วม 
ในการพิจารณาและตัดสินใจเข้าท�ำธุรกรรม

-	 การคิดค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการเข้าท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ ต้องใช้ราคา
และอัตราที่เป็นธรรมและมีความสมเหตุสมผล

(2)	 การอนุมัติการท�ำธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ต้องผ่านการด�ำเนินการตามขั้นตอน
ดังต่อไปนี้

-	 ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสต์ โดยกรรมการอิสระจะต้อง
ให้ความเห็นถึงความเหมาะสมในการเข้าท�ำธุรกรรมดังกล่าวในที่ประชุมคณะกรรมการ

-	 ได้รับความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตั้งทรัสต์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

-	 ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทข้ึนไป หรือเกินร้อยละสามของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ
ของกองทรสัต์ แล้วแต่จ�ำนวนใดจะสงูกว่า ต้องได้รบัมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสามในสีข่องจ�ำนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีม่าประชมุและมสิีทธิออกเสยีงลงคะแนน 

	 ทั้งน้ี ในกรณีที่ธุรกรรมที่กองทรัสต์ท�ำกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ เป็นการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่ง
ทรัพย์สินหลัก การค�ำนวณมูลค่าจะค�ำนวณตามมูลค่าการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ท้ังหมดของ
แต่ละโครงการที่ท�ำให้กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ่งรวมถึงทรัพย์สินที่เกี่ยวเนื่องกับโครงการนั้นด้วย

(3)	 นโยบายการท�ำรายการกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

-	 การท�ำธรุกรรมประเภทต่างๆระหว่างกองทรสัต์กบัผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ จะต้องกระท�ำภายใต้เงือ่นไข
ที่มีความเป็นธรรมและมีความเหมาะสมและเป็นไปตามเงื่อนไขและข้อก�ำหนดตามกฎหมายหลักทรัพย์ 

-	 นอกจากนี้ กองทรัสต์จะด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับธุรกรรมที่ท�ำกับผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์  
ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์ รวมทัง้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิของกองทรัสต์
ที่ได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีและในรายงานประจ�ำปีของกองทรัสต์ด้วย
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ข้อพิพาททางกฎหมาย

ทรัสต์ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายที่มีนัยส�ำคัญและเก่ียวข้องโดยตรงกับธุรกิจของทรัสต์ท่ีผู ้จัดการกองทรัสต ์
เชื่อว่าจะมีผลกระทบในทางลบอย่างร้ายแรงต่อผลการด�ำเนินงานของทรัสต์

ข้อมูลสำ�คัญอื่น 

	  -ไม่มี-
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 
       (Corporate Social Responsibility: CSR) 

บริษัทฯ ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์ตระหนักและให้ความส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการด�ำเนินธุรกิจด้วยความถูกต้อง 
โปร่งใส และค�ำนงึถึงผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีในทกุมติ ิและเพือ่ให้บรรลวุตัถุประสงค์ บรษัิทได้ปฏบัิตติามแนวทาง
ความรับผิดชอบต่อสังคมที่ออกโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้

1.  การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม

การประกอบธรุกจิด้วยความเป็นธรรม เป็นจรรยาบรรณในการประกอบธรุกจิทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์ให้ความส�ำคญัและ
พงึปฏบิตัใินการบรหิารกองทรสัต์ โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้บรหิารกองทรสัต์ภายใต้กฎหมายทีเ่กีย่วข้องอย่างเคร่งครดัได้แก่ 
พระราชบญัญตัิหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (และฉบับแก้ไขเพิม่เติม) พระราชบัญญตัิกองทรัสต์เพื่อธุรกรรม
ในตลาดทุน พ.ศ. 2550 ผู้จัดการกองทรัสต์ได้ผลักดันให้มีการก�ำกับดูแลที่ดีภายในองค์กร โดยการสอดแทรกหลักการก�ำกับ
ดูแลกิจการ (บรรษัทภิบาล “Corporate Governance Code” : CG Code) ซึ่งออกโดยคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์เข้าไปในขั้นตอนท�ำงานต่าง ๆ ของกองทรัสต์เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร ตลอดจนพนักงานยึดถือเป็น
หลักปฏิบัติ อีกทั้งมุ่งเน้นให้คนในองค์กรท�ำงานด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เช่น นโยบายการเปิดเผย
ข้อมูล การจัดท�ำรายงานงบการเงินในแต่ละไตรมาส เพื่อให้แสดงถึงสถานะทางการเงินและผลการประกอบการท่ีแท้จริง
ของกองทรัสต์ โดยอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้อง ครบถ้วน และมีการตรวจทานด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีมาตรฐาน
การบญัชซีึง่เป็นทีย่อมรบั เพือ่ให้ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ได้มัน่ใจในการท�ำงาน ตลอดจนมกีารสนบัสนนุการมส่ีวนร่วมของผูบ้รโิภค
และคู่ค้า เช่น มีช่องทางเปิดรับความคิดเห็นและข้อร้องเรียนของจากทั้งผู้ถือหน่วยและผู้เช่า เป็นต้น  

2.  ต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น

กองทรัสต์ตระหนกัดีว่าการให้สนิบนและการคอร์รัปชัน่นัน้เป็นภยัร้ายแรงทีท่�ำลายการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม 
รวมทั้งก่อให้เกิดความเสียหายต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม กองทรัสต์ไม่มีนโยบายเสนอเงิน สิ่งจูงใจของก�ำนัลในรูป
แบบใดๆ แก่หน่วยงานภายนอกหรือเจ้าหน้าที่รัฐ เพื่อประโยชน์หรือความได้เปรียบทางธุรกิจ รวมทั้งไม่มีนโยบายการจ่าย
เงินอื่นใดเพื่อเร่งการด�ำเนินการหรืออ�ำนวยความสะดวก

กองทรัสต์มีการป้องกัน Insider trade หรือการน�ำข้อมูลภายในไปเผยแพร่แก่บุคคลภายนอกในเวลาที่ไม่สมควรอัน
จะส่งผลให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบที่ไม่เป็นธรรมต่อผู้หน่วยท่านอื่นๆ รวมทั้งไม่อนุญาตให้กรรมการ ผู้บริหาร ตลอด
จนพนักงาน ถือครองหลักทรัพย์ที่บริษัทเป็นผู้จัดการกองทรัสต์หรือผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ และก�ำหนดให้กรรมการผู้
จัดการ และ/หรือ เจ้าหน้าที่ในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์เท่านั้นที่มีหน้าที่ในการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล
ภายในสู่บุคคลสู่ภายนอก 

นอกจากนีก้องทรสัต์มกีารสอบทานระบบควบคมุภายในเพือ่ให้มัน่ใจว่ามปีระสทิธผิลในการต่อต้านการให้สนิบนและ
คอร์รัปชั่น นอกจากนี้ได้จัดให้ความรู้แก่พนักงานเพื่อให้สามารถหลีกเลี่ยงการกระท�ำดังกล่าว 

3.  การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

กองทรสัต์และผูจั้ดการกองทรัสต์ ถอืว่าพนกังานเป็นปัจจยัทีส่�ำคญัในการสร้างความส�ำเรจ็ให้แก่กองทรสัต์ จงึสนบัสนนุ
และให้ความส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อสิทธิขั้นพื้นฐานของบุคลากรทุกคนให้มีสิทธิได้รับสวัสดิการอย่างเท่าเทียมกันตามกฎ
ระเบียบขององค์กร โดยไม่ค�ำนึงถึงเพศ สัญชาติ เชื้อชาติ ศาสนา บริษัทมีนโยบายฝึกอบรมเพื่อพัฒนาพนักงานทั้งในด้าน
ต่างๆ ให้เป็นระดับมืออาชีพ มีนโยบายให้ความมั่นใจในคุณภาพชีวิตในการท�ำงาน เช่น สวัสดิการด้านสุขภาพ วันลาพักผ่อน
ประจ�ำปี เป็นต้น โดยมนีโยบายให้พนกังานได้รบัผลตอบแทนทีเ่หมาะสมทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว  กองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ 
ส�ำหรับพนักงาน นอกจากนี้ยังมีนโยบายไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน



AMATAR128

4. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

กองทรสัต์มคีวามมุง่มัน่ในการสร้างความพงึพอใจและม่ันใจให้กบัลกูค้าว่าได้รบัผลติภณัฑ์และการบรกิารท่ีด ีมคีณุภาพ 
ผูจ้ดัการกองทรสัต์และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ให้ความส�ำคญัเป็นอย่างยิง่กบัการปฏิบัตทิีเ่ป็นธรรมและรบัผดิชอบต่อผูเ้ช่า 
ผู้รบัเหมาทกุเจ้าผ่านการคดักรองและคดัสรรว่ามฝีีมอืทีไ่ด้มาตรฐาน ก่อนจะส่งมอบอาคารให้ลกูค้า ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์
จะส่งทมีวิศวกรเข้าตรวจสอบจนมัน่ใจว่าอาคารโรงงานของกองทรสัต์มคีณุภาพ ปลอดภยั และตรงตามมาตรฐานเพือ่ให้มัน่ใจ
ว่าลูกค้าจะได้รับการส่งมอบสินค้าที่ดี 

5. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

กองทรัสต์ตระหนักถึงความส�ำคัญของการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม โดยถือว่าการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมเป็นหน้าท่ีร่วม
กันของทุกคน มีการส่งเสริมให้พนักงานใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และได้ก�ำหนดนโยบายส่งเสริม เช่น มาตรการ
ประหยัดพลังงาน และสนับสนุนให้มีการน�ำทรัพยากรกลับมาใช้ใหม่ โดยพนักงานทุกคนในกลุ่มต้องได้รับความรู้ในเรื่องสิ่ง
แวดล้อม ความปลอดภัย และสาธารณสุข และปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด

นอกเหนือจากความรบัผดิชอบต่อสงัคมทีไ่ด้ปฏบิติัตามทีไ่ด้กล่าวข้างต้นแล้ว ผูจ้ดัการกองทรสัต์ยงัได้รบันโยบายและ
หลกัในการพัฒนาอย่างยัง่ยนืจากบรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกดั (มหาชน) ในฐานะบริษทัแม่มาใช้ในการด�ำเนนิกจิการด้วย 
ตามปรัชญากลุ่มที่ว่า “ALL WIN” หมายถึง บริษัทไม่ได้มุ่งเน้นเอาแต่ผลประโยชน์ของตนเองเป็นที่ตั้ง แต่บริษัทตระหนักถึง
ความส�ำคัญของผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมดในห่วงโซ่ธุรกิจด้วย ไม่ว่าจะเป็นพนักงานของบริษัท ลูกค้า คู่ค้า และชุมชนโดยรอบ 
และพยายามที่จะสร้างสมดุลระหว่างด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้อยู่ร่วมกันอย่างมีคุณภาพสูงสุด 

ส�ำหรบัรายงานการพัฒนาอย่างยัง่ยนืของบรษิทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จ�ำกดั (มหาชน) ท่านสามารถอ่านข้อมลูเพิม่เตมิ 
ได้ที่ www.amata.com

การดำ�เนินกิจกรรมเพื่อสังคมในปี 2561

	 ในปีทีผ่่านมาผูจ้ดัการกองทรสัต์และผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ได้เข้าร่วมกับ บรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน),  
บริษทัอืน่ ๆ  ในเครือ และบรษิทัท่ีมโีรงงานตัง้อยูใ่นพืน้ทีน่คิมอตุสาหกรรมอมตะภายใต้การร่วมกลุม่เป็น “ชมรม CSR อมตะ” จัดท�ำ 
กจิกรรมกว่า 70  โครงการเพือ่พัฒนาคณุภาพชวีติ สงัคม และสิง่แวดล้อมในพืน้ท่ี เช่น การจดักิจกรรมปลกูป่าในวนัสิง่แวดล้อมโลก  
ทอดผ้าป่าเพื่อน�ำเงินสร้างบ้านให้สุนัขเร่ร่อน การวิ่งมาราธอนเพื่อการกุศลน�ำเงินไปพัฒนาชุมชน งานร่วมบริจาคโลหิตเพื่อ
ช่วยชีวิตเพื่อนมนุษย์ และการให้ทุนการศึกษาแก่โรงเรียนและนักเรียนผู้ยากไร้ในพื้นที่ และโครงการ “Farm to Factory”  
ทีเ่ปิดโอกาสให้เกษตกรของชมุชนโดยรอบนคิมอตุสาหกรรมอมตะน�ำผลติภณัฑ์ทางการเกษตรมาขายให้สถานประกอบการและ 
พนักงานในนิคมโดยไม่ต้องผ่านพ่อค้าคนกลาง เป็นต้น  ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ  ประสบความส�ำเร็จเป็นอย่างดี จากผลการส�ำรวจ 
ความพึงพอใจของคนในชุมชนต่อนิคมอุตสาหกรรมในพื้นที่จัดท�ำโดยการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) พบว่า 
ในปี พ.ศ. 2560 นิคมอตุสาหกรรมอมตะได้ 4.97 จาก 5 คะแนน ซึง่คะแนนสงูเป็นล�ำดบัที ่2 จากทัง้สิน้ 33 นคิมอตุสาหกรรม 
ในประเทศไทย และในปีปัจจุบัน พ.ศ. 2561 นิคมอุตสาหกรรมได้รับคะแนน 4.98 จาก 5 คะแนน ซึ่งท�ำให้นิคมอมตะ 
ได้คะแนนสูงเป็นล�ำดับที่ 1 

	 ในด้านของความยั่งยืนทางด้านสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ ภายใต้การน�ำของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 
มคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะสรรหานวตักรรมทีจ่ะสร้างความเป็นเมอืงอจัฉรยิะ โดยในปีทีผ่่านมาเราได้ออกแอพพเิคชนัในมอืถอืมาช่วย
คนในพืน้ทีนิ่คมอตุสาหกรรมอมตะใช้ในการหลกีเลีย่งปัญหาจราจร ซึง่การประหยดัเวลาบนท้องถนนจะท�ำให้บคุลลากรหรือ
คนในชุมชนท่ีสัญจรในนิคมมีเวลากับตัวเองและครอบครัวมากขึ้น นอกจากนี้ได้ร่วมมือกับบริษัท Hitachi จัดท�ำโครงการ
น�ำร่องสร้างโรงงานอจัฉรยิะ (Smart Factory) ซึง่เป็นโรงงานทีส่ร้างด้วยสถาปัตยกรรมทีจ่ะช่วยอนรุกัษ์พลงังานภายในอาคาร 
และน�ำพลังานจากแสงอาทิตย์มาใช้ บนแนวคิดที่จะช่วยลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 
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ภาพรวมภาวะอุตสาหกรรมของธุรกิจที่ทรัสต์ลงทุน

1.  ภาวะเศรษฐกิจโลก

กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) ประมาณการการเติบโตของเศรษฐกิจโลกอยู่ที่ร้อยละ 3.7 ในปี 2561 และ
คาดการณ์ว่าการเติบโตจะอยู่ที่ร้อยละ 3.5 ในปี 2562 และปรับตัวเป็นร้อยละ 3.6 ในปะ 2563 โดยภาพรวมเศรษฐกิจโลกมี 
แนวโน้วขยายตัวชะลอลงอย่างต่อเนื่องจากครึ่งปีหลังของ 2561 เนื่องจากเศรษฐกิจในหลายประเทศขยายตัวต�่ำกว่าที่
ประมาณการไว้ แต่อย่างไรกด็ ีในปี 2562 จะยงัมแีรงส่งจากเศรษฐกจิสหรฐัฯ จากการพฒันาของปัจจยัพืน้ฐานทางเศรษฐกจิ
ที่แข็งแกร่งขึ้น และการค้าในประเทศคู่ค้าหลักที่ฟื้นตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ภาคการผลิต การส่งออกปรับตัวเพิ่มขึ้น 
ประกอบกับอัตราเงินเฟ้อ อัตราดอกเบี้ย และอัตราการว่างงานยังอยู่ในระดับต�่ำ1, 3

ในช่วงปลายปี 2561 ธนาคารกลางสหรัฐฯ ได้มีมติให้ปรับเพิ่มอัตราดอกเบ้ีย 0.25% จากระดับ 1.75 - 2.00 %  
เป็น 2.00 - 2.25 %สะท้อนให้เห็นว่าเศรษฐกิจและระบบการเงินของสหรัฐฯแข็งแกร่งขึ้น แต่อย่างไรก็ตามแรงส่ง 
ของหลายประเทศมกีารชะลอตวัอย่างมากทัง้นีเ้พราะอทิธิพลจากนโยบายกดีกนัทางการค้าของสหรฐัฯ และสถานการณ์ทาง 
การเมืองของยุโรป (Brexit) ท�ำให้ประเทศส่วนใหญ่ยังคงรักษาอัตราดอกเบี้ยให้อยู่ในระดับที่ไม่สูงมาก และคงอัตราเงินเฟ้อ
ให้อยู่ในระดับเป้าหมาย เพื่อรักษาเสถียรภาพทางการเงินและกระตุ้นการขยายตัวของเศรษฐกิจ1, 3

สถานการณ์ราคาน�้ำมันในตลาดโลกยังมีแนวโน้มทรงตัวในระดับสูง โดยราคาน�้ำมันดิบดูไบ เดือนพฤศจิกายน 2561  
อยู่ที่ 65.79 ดอลลาร์สหรัฐฯ/บาร์เรล เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับเดือนพฤศจิกายน 2560 อยู่ที่ 60.81 ดอลลาร์สหรัฐฯ/บาร์เรล  
สําหรับปี 2561 ราคาน�้ำมันดิบดูไบ เฉลี่ยอยู ่ ท่ี 70.5 ดอลลาร์สหรัฐฯ/บาร์เรล เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2560  
ซึ่งเฉลี่ยอยู่ที่ 52.4 ดอลลาร์สหรัฐฯ/บาร์เรล เนื่องจาก (1) การปรับลดก�ำลังการผลิตน�้ำมันดิบของกลุ่ม OPEC และ  
Non-OPEC ที่ลดลง อาทิ ประเทศอิหร่านและประเทศเวเนซุเอลา ซึ่งได้รับผลกระทบจากการด�ำเนินมาตรการคว�่ำบาตร 
ของสหรัฐฯ อีกทั้ง (2) อุประสงค์น�้ำมันที่ยังเพิ่มขึ้นตามการเติบโตของภาวะเศรษฐกิจโลก แต่อย่างไรก็ดี สหรัฐฯ  
ได้ออกมาตรการผ่อนปรนการน�ำเข้าน�้ำมันดิบจากอิหร่านแก่ประเทศผู้น�ำเข้า 8 ประเทศเป็นเวลา 180 วัน ก�ำหนด สิ้นสุด
ในวันที่ 3 พฤษภาคม 2562 

ล่าสุดธนาคารแห่งประเทศไทยปรับข้อสมมติฐานว่าเศรษฐกิจคู่ค้าในปี 2562 จะชะลอตัวลงเล็กน้อยจากร้อยละ 3.6 
ในปี 2561 มาทีร้่อยละ 3.4 ในปี 2562 โดยมโีอกาสทีจ่ะต�ำ่กว่ากรณฐีานมากขึน้3 จากเดมิทีเ่คยประมาณการณ์ไว้ว่าเศรษฐกจิ
โลกจะปรับตัวขึ้น และหากไม่มีนโยบายกีดกันทางการค้าเพิ่มเติม ในปี 2562 คาดว่าปริมาณการค้าโลกจะขยายตัวร้อยละ 
3.8 ลดลงจากร้อยละ 4.0 ในปี 2561 แต่อย่างไรก็ตาม ยังคงมีอีกหลายปัจจัยที่ต้องติดตาม ไม่ว่าจะเป็นความผันผวนของ
ราคาน�ำ้มนัและอตัราการแลกเปลีย่น นโยบายปฏริปูภาษขีองสหรฐัฯ, สงครามการค้าระหว่างสหรฐัฯ กบัประเทศจนี รวมถงึ 
เสถียรภาพทางการเมืองยุโรป (Brexit)1, 3

2.  ภาวะเศรษฐกิจไทย

ส�ำนักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิได้แถลงภาพรวมเศรษฐกจิของไทยประจ�ำปี 2561 ว่าเศรษฐกจิ
ไทยโดยรวมทั้งปีมีการขยายตัวร้อยละ 4.1 ซึ่งขยายตัวจากร้อยละ 4.0 ในปี 2560 และเป็นการขยายตัวของเศรษฐกิจที่ปรับ
ขึน้สงูทีสุ่ดในรอบ 6 ปี ขณะทีอ่ตัราเงนิเฟ้อทัว่ไปเฉลีย่อยูท่ีร้่อยละ 1.1 และบญัชเีดนิสะพดัเกนิดลุร้อยละ 7.4 ของผลติภณัฑ์
มวลรวมภายในประเทศ GDP2
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	 ในปี 2561 แม้ว่าเศรษฐกิจไทยมีการชะลอตัวในช่วงกลางปี แต่ในไตรมาสที่ 4 เศรษฐกิจขยายตัวดีขึ้นมาก อยู่ที่
ร้อยละ 3.7 เร่งขึ้นจากการขยายตัวร้อยละ 3.2 ในไตรมาสก่อนหน้า ทั้งนี้คาดว่ามีปัจจัยส่งเสริมจากมูลค่าการส่งออกที่เพิ่ม
ขึ้นถึงร้อยละ 7.7 รวมถึงการบริโภคของภาคเอกชนและการลงทุนรวมขยายตัวร้อยละ 4.6 และ 3.8 ตามล�ำดับ2 แต่อย่างไร
กต็ามการขยายตวัของเศรษฐกิจในปี 2561 กต็�ำ่กว่าทีป่ระประมาณการณ์ไว้ในรายงานการเงนิฉบบัก่อน ซึง่คาดว่าเศรษฐกจิ
ไทยจะขยายตัวที่ร้อยละ 4.4 ทั้งนี้อาจเป็นผลมาจากการชะลอตัวของการการใช้จ่ายของรัฐบาลและการผลิตภาคเกษตร2

การส่งออกของไทย 

การส่งออกไปยงัตลาดสหรฐัฯ ญีปุ่น่ และอาเซยีนขยายตวั ขณะทีต่ลาดจนี สหภาพยโุรป ออสเตรเลยี และ ตะวนัออกกลาง  
ปรับตัวลดลง รวมทั้งปี 2561 การส่งออกมีมูลค่า 253,431 ล้านดอลลาร์ สรอ. ขยายตัวร้อยละ 7.7 ต่อเนื่องจากการ 
ขยายตัวร้อยละ 9.8 ในปี 2560 โดยปริมาณการส่งออกเพิ่มข้ึนร้อยละ 4.2 และราคาส่งออกเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.4 
และเมื่อคิดในรูปของเงินบาท การส่งออกเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.7 2

การบริโภคของเอกชน 

พัฒนาไปในทางที่ดีเกินความคาดหมาย ส่วนหนึ่งเป็นผลจากยอดขายรถยนต์ขยายตัวสูงเพราะเง่ือนไขผูกพันในใน
โครงการรถยนต์คันแรกทยอยหมดลง นอกจากนี้ การจ้างงานที่ปรับดีขึ้นและกระจายตัวรายได้ที่มากขึ้น ผนวกกับมาตรการ
ภาครัฐท่ีในหลายโครงการมีบทบาทส�ำคัญในการช่วยสนับสนุนการบริโภคโดยเฉพาะในกลุ่มผู้มีรายได้น้อย ท�ำให้ก�ำลังซื้อ
ของคนไทยฟื้นตัวต่อเนื่อง รวมทั้งปี 2561 การบริโภคภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 4.6 จากร้อยละ 3.0 ในปี 2560 เป็นการ
เติบโตที่สูงสุดในรอบ 6 ปี2

การลงทุนรวม 

ปี 2561 การลงทนุรวมขยายตัวร้อยละ 3.8 โดยการลงทนุภาครฐัขยายตวัร้อยละ 3.3 และการลงทนุภาคเอกชนขยายตวั 
ร้อยละ 3.9 สูงสุดในรอบ 6 ปี 

โดยนักวิเคราะห์ต่างคาดการณ์ว่าสงครามการค้าระหว่างสหรัฐและประเทศจีนจะยืดเยื้อและส่งผลกระทบต่อการ
ขยายตัวของเศรษฐกิจและปริมาณการค้าโลก ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของทั้งภาคธุรกิจและผู้บริโภคโดยเฉพาะ
นักลงทุนที่อาจตัดสินใจเลื่อนการลงทุน อย่างไรก็ดี ประเทศไทยอาจได้รับผลดีบ้างจากการย้ายฐานการผลิตหรือการโยก 
ค�ำสั่งซื้อในบางสินค้าจากจีน1, 2, 3

ภาคการท่องเที่ยวทยอยฟื้นตัวต่อเนื่อง 

ภาคการท่องเที่ยวของไทยที่ขยายตัวดีในช่วงครึ่งแรกของปี 2561 แต่ต้องสะดุดลงจากการแข่งขันฟุตบอลโลกในช่วง 
มิถุนายน-กรกฎาคม และจากเหตุการณ์เรือล่มที่ภูเก็ตในเดือนกรกฎาคม 2561 ซึ่งส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นด้านความ
ปลอดภัยของนักท่องเที่ยวจีนอย่างรุนแรง อย่างไรก็ดีภาคการท่องเที่ยวเริ่มมีสัญญาณการฟื้นตัวอย่างต่อเนื่องหลังจากภาค
รัฐบาลเร่งยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยด้านการท่องเที่ยว รวมถึงใช้มาตรการกระตุ้นต่าง ๆ อาทิ ยกเลิกค่าธรรมเนียม
วีซ่า และการท�ำตลาดเพือ่เจาะตลาดกลุม่นักท่องเทีย่วทีย่งัไม่เคยเดนิทางมาประเทศไทย (First Visitor)3 ส่งผลให้นกัท่องเทีย่ว
จีนเริ่มมีสัญญาณปรับดีขึ้น เช่นเดียวกับนักท่องเที่ยวกลุ่มประเทศอื่น ๆ เช่น นักท่องเที่ยวจากรัฐเซียและยุโรปมีทิศทางที่ดี
ขึ้นตั้งแต่ปลายปี 2561 และน่าจะมีแรงส่งต่อเนื่องมาในปี 2562 นอกจากนั้น ข้อมูลจ�ำนวนผู้เดินทางผ่าน 5 ท่าอากาศยาน
หลัก ในเดือนมกราคม 2562 ขยายตัว ร้อยละ 6.0 ซึ่งแสดงถึงการปรับตัวดีขึ้นของภาคการท่องเที่ยวอย่างชัดเจน ดังนั้นภาย
ใต้แนวโน้มดังกล่าวคาดว่า ภาคการท่องเที่ยวจะกลับเข้าสู่ภาวะปกติและสนับสนุนการขยายตัวของเศรษฐกิจในปี 2562 ได้
มากขึ้น1, 2, 3
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ส�ำหรับภาคอุตสาหกรรม 

ในปี 2561 เมือ่พิจารณาจากดัชนผีลผลติอตุสาหกรรม (MPI) พบว่า ในปี 2561 คาดว่าจะขยายตวัอยูท่ีร้่อยละ 3.0 ขณะท่ี 
ปี 2560 ขยายตัวอยู่ที่ร้อยละ 2.5 โดยอุตสาหกรรมที่มีการขยายตัวดีในปี 2561 ได้แก่ รถยนต์และเครื่องยนต์ อุตสาหกรรม
น�้ำตาล และผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม ขณะบางกลุ่มอุตสาหกรรมมีดัชนีผลผลิตที่ลดลง อาทิ ผลิตภัณฑ์ยาง และคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ต่อพ่วง1

ส�ำหรับแนวโน้มเศรษฐกิจไทยปี 2562 ธนาคารแห่งประเทศไทย ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจแห่งชาติ  
และกระทรวงอุตสาหกรรมเชื่อว่าเศรษฐกิจจะยังขยายตัวดีต่อเนื่องจากปี 2561 แต่อัตราการขยายตัวของเศรษฐกิจคาด
ว่าจะลดลงมาเล็กน้อย โดยเศรษฐกิจไทยมีแนวโมที่จะเติบโตอยู่ในช่วงร้อยละ 3.5-4.5 โดยเป็นค่ากลางที่ร้อยละ 4.0 ซึ่งมี 
แนวโน้มที่จะชะลงตัวลงจากร้อยละ 4.1 ในปี 25611, 2, 3

ทัง้น้ี คาดว่ามลูค่าการส่งออกสินค้าปี 2562 จะขยายตวัร้อยละ 4.1 การบรโิภคภาคเอกชน และการลงทนุรวมขยายตวั 
ร้อยละ 4.2 และร้อยละ 5.1 ตามล�ำดับ อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยอยู่ในช่วงร้อยละ 0.5 - 1.5 และบัญชีเดินสะพัดเกินดุล
ร้อยละ 6.2 ของ GDP อัตราการขยายตัวของดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) ปี 2562 คาดว่าจะขยายในช่วงร้อยละ  
2.0 - 3.0 ทัง้นีค้าดว่าจะมปัีจจัยบวกจากความชดัเจนของการเลอืกตัง้ซึง่จะช่วยสร้างความเชือ่มัน่ให้กบันกัลงทนุ ตลอดจนแรง
ขับเคลื่อนจากการลงทุนภาครัฐจากความคืบหน้าของโครงการลงทุนที่ส�ำคัญๆ รวมถึงการด�ำเนินงานภายใต้แผนงานพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ที่โครงการก่อสร้างพื้นฐานส�ำคัญเริ่มมีความคืบหน้ามากขึ้น อาทิ รถไฟความเร็วสูง
และรถไฟรางคู่ เป็นต้น เชื่อว่าโครงการเหล่านี้จะดึงดูดนักลงทุนให้เข้ามาลงทุนในประเทศไทยมากขึ้น1, 2 

ในขณะเดียวกัน ก็เป็นไปได้ที่ว ่าจะมีผลกระทบเชิงลบที่ต ่อการขยายตัวเศรษฐกิจไทย เช่น อุปสงค์จาก 
ต่างประเทศลดลงตามอุปสงค์โลก คาดว่าปริมาณการส่งออกสินค้าของประเทศไทยจะลดลงอยู่ท่ีร้อยละ 3.8 ในปี 25623 

จากร้อยละ 7.7 ในปี 25611 นอกจากน้ียังมีผลกระทบจากการปรับขึ้นของราคาน�้ำมันดิบ ปัจจัยด้านภัยธรรมชาต ิ
ของประเทศคู ่ค้า และเศรษฐกิจคู ่ค ้าที่ได้รับผลกระทบจากนโยบายกีดกันการค้าของสหรัฐ ฯ แต่อย่างไรก็ตาม  
นักวิเคราะห์หลายส�ำนักมองว่านโยบายกีดกันการค้าจะส่งผลดีต่อประเทศไทย โดยคาดว่าจะมีการย้ายค�ำสั่งซ้ือและฐาน 
การผลิตจากจีนมายังไทยมากขึ้น และนี่จะเป็นแรงสนับสนุนให้เศรษฐกิจของไทยปรับตัวดีขึ้นต่อไป2, 3 

3.  สถานการณ์ธุรกิจที่ทรัสต์ลงทุน

จากบทวิเคราะห์ของธนาคารกรุงศรีอยุธยาและธนาคารออมสินเกี่ยวกับธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม พบว่า 
ในปี 2561 ยอดขาย/เช่า และมลูค่าการลงทนุในพืน้ทีอ่ตุสาหกรรมภายใต้การดแูลของการนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
(กนอ.) ในช่วงงบประมาณปี 2561 (1 ตุลาคม 2560- 30 กันยายน 2561) ลดลงจากปี 2560 อย่างมากถึงร้อยละ 54.9 และ 
76.2 ทั้งนี้คาดว่ามีสาเหตุมาจากที่นักลงทุนยังรอความชัดเจนของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และ กฎหมายที่เป็นเครื่อง
มือส�ำคัญในการขับเคลื่อนพื้นที่ เศรษฐกิจต่างๆ โดยเฉพาะในพื้นที่โครงการระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) และเขต
พัฒนาเศรษฐกิจชายแดน (SEZ) ส่งผลให้นักลงทุนมีการชะลอการลงทุนออกไป4, 5 

ในขณะที่ปี 2562 คาดการณ์ว่าธุรกิจทั้งขายที่ดินและปล่อยเช่าอาคารโรงงานส�ำเร็จรูปในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรม 
จะขยายตัวดีขึ้น เน่ืองจากได้รับปัจจัยสนับสนุนจากความคืบหน้าของการด�ำเนินงานด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
เพื่อเชื่อมโยงแหล่งเศรษฐกิจส�ำคัญของประเทศและการเร่งพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในพื้นท่ีโครงการระเบียงเศรษฐกิจ 
ภาคตะวันออก (EEC) และเขตพัฒนาเศรษฐกิจชายแดน (SEZ) ประกอบกับภาครัฐโดยส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การลงทุน (BOI) และการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) มีการสนับสนุนการลงทุนในประเทศไทยผ่านการ
ประชาสัมพันธ์และให้สิทธิประโยชน์แก่นักลงทุนเพื่อจูงใจให้เข้ามาลงทุนอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นคาดว่าปัจจัยสนับสนุนเหล่านี้
จะส่งผลให้แนวโน้มการลงทุนและความต้องการใช้พื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรมมีทิศทางที่ดีขึ้น4, 5
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ในส่วนของทรพัย์สนิทีก่องทรสัต์ลงทนุซึง่ต้ังอยูภ่ายในนคิมอตุสาหกรรมอมตะซติี ้จงัหวดัชลบรุ ีและนคิมอตุสาหกรรม
อมตะซิตี้ จังหวัดระยอง นั้น คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากปัจจัยสนับสนุนต่ออัตราการปล่อยเช่าเป็นอย่างมากในปี 2562 
ด้วยเหตุผล ดังนี้

ด้านท�ำเลที่ตั้ง นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ตั้งอยู่ในท�ำเลที่มีการคมนาคมที่สะดวกสบายทั้งทางถนน (มีการเชื่อมต่อ
กับทางหลวงต่างๆ) ทางอากาศ (อยู่ไม่ไกลจากสนามบินสุวรรณภูมิและสนามบินอู่ตะเภา) และทางน�้ำ (อยู่ใกล้ท่าเรือแหลม
ฉบังและท่าเรือมาบตาพดุ) และทีผ่่านมานคิมอตุสาหกรรมในภาคตะวนัออกนีม้กีารกระจกุตวัของอตุสาหกรรมท้ังหนักท้ังเบา 
อาทิ ปิโตรเลียม เคมีภัณฑ์ ชิ้นส่วนยานยนต์ การแปรรูปอาหาร และพบว่ามีอุตสาหกรรมหลายรายที่ย้ายฐานการผลิตจาก
พื้นที่อื่นๆ มายังในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมย่านนี้ เพื่อให้สะดวกต่อการขนส่งสินค้า นอกจากนี้พื้นที่ของนิคมอมตะซิตี้จัดอยู่
ในเขตพื้นที่ EEC ซึ่งในอนาคตพื้นที่เหล่านี้จะถูกพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการคมนาคม ท่องเที่ยวและธุรกิจ ปัจจุบันโครงการ
มีความชัดเจนขึ้นมาก คาดว่าความชัดเจนของโครงการเหล่านี้จะเป็นปัจจัยส่งเสริมให้มีการตัดสินใจลงทุนในประเทศไทย
เพิ่มมากขึ้น จากที่นักลงทุนมีการชะลอการตัดสินใจในปีที่ผ่านมา 

จากข้อมลูของการนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย พบว่าปัจจบัุนมพีืน้ท่ีจดัสรรเพือ่การอุตสาหกรรมทัง้ส้ิน 55 แห่ง  
กระจายตวัอยูใ่น 16 จงัหวดั โดยนคิมอตุสาหกรรมในภาคตะวนัออกได้รับความสนใจจากนกัลงทุนมากทีส่ดุ คดิเป็นประมาณ
ร้อยละ 75 รองลงมาคือ ภาคกลาง (รวมกรุงเทพและปริมณฑล) ร้อยละ 16  ตามด้วยภาคอีสานร้อยละ 3.3 ภาคเหนือ 
ร้อยละ 2.8 และภาคตะวันตกร้อยละ 0.8 ทั้งน้ีนอกจากปัจจัยทางด้านการคมนาคมท่ีสะดวก อยู่ใกล้กับท่าเรือน�้ำลึก  
สนามบิน ไม่ไกลจากกรุงเทพ แล้วยังปลอดภัยต่อภัยธรรมชาติ อาทิเช่น น�้ำท่วมครั้งใหญ่ในปี 2554 ที่ผ่านมา ซึ่งส่งกระทบ
อย่างร้ายแรง ต่อนิคมอุตสาหกรรมในภาคกลางและบริเวณปริมณฑล 

ด้านสาธารณูปโภค นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้เป็นนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ มีชื่อเสียง และครบครันไปด้วยการ
บริการ สาธารณูปโภค มีแหล่งผลิตน�้ำ บ�ำบัดน�้ำเสีย และโรงไฟฟ้าเป็นของตนเอง ดังนั้นการที่โรงงานให้เช่าของกองทรัสต์
อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ท�ำให้ลูกค้ามีความเชื่อมั่นในสินค้า และบริการ 

ส�ำหรบัส่วนแบ่งด้านการตลาดของธรุกจิประเภทโรงงานส�ำเรจ็รปูให้เช่านัน้ ปัจจบุนัมเีพยีง 5 รายใหญ่ โดยกองทรสัต์
จัดว่าเป็น 1 ใน 5 ผู้ประการธุรกิจโรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่ารายใหญ่ของประเทศไทย ซึ่งได้แก่  

1.	 บริษัทไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน) และกองทุนที่เกี่ยวข้อง (TFD) 

2.	 บริษัทไทคอน อินดัสเทรียล คอนเน็คชั่น จ�ำกัด (มหาชน) และกองทุนที่เกี่ยวข้อง (TICON) 

3.	 บริษัทดับบลิวเอชเอคอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) และกองทุนที่เกี่ยวข้อง (WHA)

4.	 บริษัทปิ่นทองกรุ๊ป แมนเนจเม้นท์ แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด และกองทุนที่เกี่ยวข้อง (Pinthong)

5.	 กลุ่มบริษัทอมตะ และกองทุนที่เกี่ยวข้อง (Amata) 
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นอกจากนี้ จากผลการวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจของประเทศไทย เช่ือว่าผลกระทบจากนโยบายกีดกันการค้าระหว่าง
สหรัฐฯ และจีน จะเป็นแรงหนุนอีกหนึ่งปัจจัยท่ีช่วยให้ตลาดการลงทุนในประเทศตื่นตัว โดยคาดว่าจะมีการย้ายค�ำสั่งซื้อ
และฐานการผลิตจากจีนมายังไทยมากขึ้น แต่อย่างไรก็ตาม ก็ยังคงมีอีกหลายปัจจัยที่ยังจ�ำเป็นต้องติดตามอย่างใกล้ชิด 
เพราะอาจจะส่งผลกระทบเชิงลบต่อธุรกิจของกองทรัสต์ได้ เช่น สถานการณ์ทางการเมืองในประเทศไทย การเมืองในยุโรป 
(Brexit) ตลอดจนคู่แข่ง เป็นต้น 

4.  กลยุทธ์การแข่งขัน

แม้ว่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ตั้งอยู่ในต�ำแหน่งทางการตลาดที่ดีและเป็นที่ได้เปรียบ แต่อย่างไรก็ตาม ทางบริษัทจะ
ยังคงมุ่งมั่นที่จะรักษาและพัฒนาคุณภาพของการให้บริการที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่มีอยู่ และจะเร่งพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และการให้บริการต่างๆ ให้ดียิ่งขึ้นเพื่อสร้างความประทับใจและความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้สนใจเช่าโรงงาน
ของกองทรัสต์ 

ในส่วนของลูกค้าเป้าหมายของโรงงานให้เช่า ทางกองทรัสต์ค่อนข้างเปิดกว้างในการปล่อยเช่าอาคารให้กับนักลงทุน
ในหลากหลายกลุ่มธุรกิจ ซึ่งอาจจะเป็นผู้ผลิตเครื่องจักร ผลิตชิ้นส่วนเครื่องจักร ผลิตชิ้นส่วน อะไหล่และประกอบรถยนต์ 
ผลิตเครื่องมือแพทย์ ผลิตสินค้าอุปโภคบริโภค ตลอดจนผู้น�ำเข้าและส่งออก ฯลฯ 

ส�ำหรบักลยทุธ์การก�ำหนดราคาค่าเช่า เนือ่งจากอาคารส�ำเรจ็รปูให้เช่าของกองทรัสต์ตัง้อยู่ในท�ำเลทีม่ศัีกยภาพเป็นที่
ต้องการสูง จึงเป็นไปได้ว่าอัตราค่าเช่าจึงสูงกว่าเขตอื่นๆ แต่อย่างไรก็ตาม ในการก�ำหนดอัตราค่าเช่า บริษัทยังต้องค�ำนึงถึง
ราคาค่าเช่าโรงงานและคลังสินค้าของคู่แข่งขันด้วย โดยบริษัทจะมีการตรวจสอบสภาวะตลาดอยู่เสมอเพื่อให้แน่ใจว่าราคา
ค่าเช่าโรงงานและคลังสินค้าอยู่ในระดับที่สามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้

ในด้านกิจกรรมการส่งเสริมทางการตลาด บริษัทให้ความส�ำคัญกับผู้เช่าปัจจุบันเป็นอันดับต้นๆ โดยจะมีการแจ้ง
ข้อมูลหากมีโรงงานว่างให้ผู้เช่าของกองทรัสต์ได้ทราบก่อน หากผู้เช่าใดมีความประสงค์ต้องการเช่าอาคารโรงงานเพิ่มเติม
หรอืต้องการแนะน�ำข้อมลูการเช่าให้กับคู่ค้า เปน็ตน้ นอกจากนีบ้ริษทัยงัมกีารหาลูกค้าใหมอ่ยูอ่ยา่งสม�ำ่เสมอ ผ่านการสร้าง
เครือข่าย และกิจกรรมทั้งภายในประเทศและต่างประเทศที่จัดโดยหน่วยงานภาครัฐ สถานฑูต ส�ำนักงานการค้า ฯลฯ เพื่อ
น�ำเสนอบริการธุรกิจการให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูปให้เป็นที่รู้จัก รวมทั้งบริษัทยังได้มีการพัฒนาสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ และเพิ่มช่อง
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ุงแ

ละ
เป

ลี่ย
นท

รัพ
ย์ส

ินใ
นอ

าค
าร
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ภูม
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ใช
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ปีท

ี1่ 
ปีที่

1 
กบั

 ปี
ที2่

 แ
ละ

 ปี
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ี่ผู้บ
ริห

าร
อส

ังห
าร

ิมท
รัพ

ย์ 
ได
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้าน
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ขอ
งก

อง
ทร

ัสต
์

เพ
ดา

น 
%

 ข
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รือ
 ค

่าใ
ช้จ

่าย
ใน

กา
รป

ระ
เม

ินร
ะบ

บว
ิศว
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รือ
บร

ิษัท
ปร

ะก
ันภ

ัย 
ค่า

ธร
รม

เน
ียม

หร
ือค

่าท
ี่ปร

ึกษ
าใ

นก
าร

จัด
หา

เง
ินก

ู้ยืม
 ค

่าธ
รร

มเ
นีย

มก
าร
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ใช
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รือ
ค่า

ธร
รม

เน
ียม
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อืค่
าใ
ช้จ่

าย
ด้า

นก
ฎห

มา
ยใ

นก
าร

ด�ำ
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ใช
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ต์โ
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จ�ำ
นอ

ง 
ค่า

ปล
ดจ

�ำน
อง

 ค
่าใ

ช้จ
่าย

ใน
ด้า

นน
ิติก

รร
ม  

ค่า
ใช
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต

เสนอต่อผูถื้อหน่วยทรัสตข์องทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะ�มัมิทโกรท

ความเห็น

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะ�มัมิทโกรท

(กองทรัสตฯ์) ���งประกอบไปดว้ยงบดุลและงบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561

งบกาํไรขาดทุน งบแสดงการเปลี�ยนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิ งบกระแสเงินสดและขอ้มูลทางการเงินที�สาํคญั

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถ�งหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 ผลการดาํเนินงาน

การเปลี�ยนแปลงสินทรัพยสุ์ทธิ กระแสเงินสด และขอ้มูลทางการเงินที�สาํคญัสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั

ของทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะ�มัมิทโกรทโดยถูกตอ้งตามที�ควร

ในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ

จากกองทรัสตฯ์ตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยส�าวิชาชีพบญัชี

ในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�น�

ตามที�ระบุในขอ้กาํหนดนั�นดว้ย ขา้พเจา้เชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสม

เพื�อใชเ้ป็นเกณ�ใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้

เร��องส�าคญัในการตรว�สอบ

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง�ที�มีนยัสําคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้

ในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี�  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�

รายงาน และ งบการเงิน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

31 ธันวาคม 2561
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ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผดิชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ

งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซึ�งไดร้วมความรับผดิชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏบิติังานของขา้พเจา้

ไดร้วมวิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึ�งไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�ดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณ�ใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวมเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ

พร้อมวธีิการตรวจสอบมดีงัต่อไปนี�

การวดัมูลค่าของเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธกิารเช่า

ตามที�กลา่วไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 7 กองทรัสตฯ์มเีงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า

ซึ�งแสดงตามมูลค่ายติุธรรมในงบดุล ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจาํนวนเงิน 4,676 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 94

ของสินทรัพยร์วม เงินลงทุนดงักล่าวไมมี่การซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องและไม่สามารถหาราคาเทียบเคียง

สาํหรับเงินลงทุนอยา่งเดียวกนัหรือคลา้ยคลึงกนัได ้ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จึงกาํหนดราคายติุธรรมของเงินลงทุน

ดงักล่าวโดยอา้งอิงจากราคาประเมนิที�ประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชเ้กณ�ว์ิธีพิจารณาจากรายได ้ผูจ้ดัการ

กองทรัสตฯ์ตอ้งใชดุ้ลยพินิจที�สาํคญัเกี�ยวกบัการคาดการณ์ผลการดาํเนินงานในอนาคต รวมถึงการกาํหนดอตัราคิดลด

และขอ้สมมติที�สาํคญั ซึ�งทาํใหเ้กิดความเสี�ยงที�มีนยัสาํคญัในการวดัมลูค่าของเงินลงทุนดงักล่าว

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินระบบการควบคุมภายในของกองทรัสตฯ์ที�เกี�ยวกบัการคาํนวณมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

ในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า โดยการสอบถามผูรั้บผดิชอบ และทาํความเขา้ใจการปฏิบติัตามการควบคุมภายใน

ที�ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ออกแบบไว ้ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาขอบเขตและวตัถุประสงคใ์นการประเมินมลูค่ายติุธรรมของ

ผูป้ระเมนิราคาอิสระ และประเมินเทคนิคและแบบจาํลองที�ผูป้ระเมินราคาอิสระเลือกใชใ้นการประเมินมูลค่ายติุธรรม

ที�ระบุไวใ้นรายงานการประเมินที�จดัทาํโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยการเทียบเคียงกบัฐานความรู้และประสบการณ์

ในอดีตเกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยใ์นลกั�ณะเดียวกนัหรือคลา้ยคลึงกนั ตลอดจนพิจารณา

ความสมํ�าเสมอของการใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองดงักล่าว รวมถึงประเมนิความรู้ความสามารถและความเป็นอิสระ

ของผูป้ระเมินราคาอิสระดงักล่าว โดยการตรวจสอบกบัขอ้มูลสาธารณะ นอกจากนี� ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มูล

ที�จาํเป็นและความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติหลกัที�ใชใ้นการประเมินโดยการเปรียบเทียบขอ้มูลประมาณการ

ผลการดาํเนินงานในอดีตกบัผลการดาํเนินงานที�เกิดขึ�นจริงของกองทรัสตฯ์เพื�อประเมินการใชดุ้ลยพินิจของผูจ้ดัการ

กองทรัสตฯ์ในการประมาณผลการดาํเนินงานดงักลา่ว และตรวจสอบกบัสัญญาเช่า ตลอดจนทดสอบการคาํนวณ

มูลค่ายติุธรรมตามแบบจาํลองและขอ้สมมติขา้งตน้ นอกจากนี�  ขา้พเจา้ไดส้อบทานการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินที�เกี�ยวขอ้งกบัการประเมินมลูค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า

ดงักล่าว
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ข้อมูลอ��น

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์เป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอื�น ���งรวมถ�งขอ้มูลที�รวมอยู่ในรายงานประจาํปีของกองทรัสต์ฯ

(�ต่ไม่รวมถ�งงบการเงิน�ละรายงานของผูส้อบบญัชีที�อยู่ในรายงานนั�น) ���งคาดว่าจะถกูจดัเตรียมใหก้บัขา้พเจา้

�ายหลงัวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถ�งขอ้มูลอื�น�ละขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ขอ้สรุปในลกัษณะการให้

ความเชื�อมั�นในรูป�บบใด�ต่อขอ้มูลอื�นนั�น

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่าน�ละพิจารณาว่าขอ้มูลอื�นนั�น

มีความขดั�ยง้ที�มีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่

หรือปราก�ว่าขอ้มูลอื�น�สดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกองทรัสตฯ์ตามที�กล่าวขา้งตน้ �ละหากสรุปไดว่้ามีการ�สดงขอ้มูลที�

ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสื�อสารเรื�องดงักล่าวใหผู้มี้หน้าที�ในการกาํกบัดู�ลทราบเพื�อให้

มีการดาํเนินการ�กไ้ขที�เหมาะสมต่อไป

ความรับผดิชอบของผู้บริหารกองทรัสต์และผู้ม�หน้าท���นการก�ากบัดูแลต่องบการเงนิ

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์มีหนา้ที�รับผดิชอบในการจดัทาํ�ละนาํเสนองบการเงินเหล่านี� โดยถูกตอ้งตามที�ควรตาม

มาตร�านการรายงานทางการเงิน �ละรับผดิชอบเกี�ยวกบัการควบคุม�ายในที�ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์พจิารณาว่า

จาํเป็นเพื�อใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินที�ปรา�จากการ�สดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่ว่าจะ

เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์รับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกองทรัสตฯ์ใน

การดาํเนินงานต่อเนื�อง การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกรณีที�มีเรื�องดงักล่าว �ละ

การใชเ้กณ�ก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้�ต่ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์มีความตั�งใจที�จะเลิกหรือ

หยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื�องต่อไปได้

ผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดู�ลมีหน้าที�ในการสอดส่องดู�ลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ

กองทรัสตฯ์
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ

เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ�งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�น

ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจ

พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัที�มีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมื�อคาดการ�์อย่างสมเหตุสมผลไดว่้ารายการที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลตอ่การตดัสินใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงิน

เหล่านี�

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี�ยง

ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปนี�ดว้ย

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเก��์ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึ�งเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกว่าความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด

การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตามขอ้เท็จจริง

หรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน

• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ที�เหมาะสมกบัสถานการ�์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผล

ของการควบคุมภายในของกองทรัสตฯ์

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ใชแ้ละความสมเหตุสมผลของ

ประมา�การทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จดัทาํ

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้ก��ก์ารบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูจ้ดัการ

กองทรัสตฯ์ และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญัที�เกี�ยวกบั

เหตุการ�์หรือสถานการ�์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกองทรัสตฯ์

ในการดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้

จะตอ้งให้ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงิน

หรือหากเห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป



รายงานประจำ�ปี 2561 145

5

ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ�นอยู่กบัหลกั�านการสอบบญัชีที�ไดร้บัจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชี

ของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กองทรัสตฯ์ตอ้งหยดุ

การดาํเนินงานต่อเนื�องได้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง

ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นโดยถกูตอ้งตามที�ควรหรือไม่

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลในเรื�องต่าง��ึ�งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนยัสําคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที�มีนยัสําคญัในระบบ

การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสมัพนัธท์ั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�น

�ึ�งขา้พเจา้เชื�อว่ามีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการ

ที�ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ

จากเรื�องทั�งหลายที�สื�อสารกบัผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรื�องต่าง�ที�มีนยัสําคญัที�สุด

ในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี�

ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ใหเ้ปิดเผยเรื�องดงักล่าวต่อสาธารณะ

หรือในสถานการณ์ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้

เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า

ผลประโยชน์ที�ผูม้ีส่วนไดเ้สียสาธารณะจะไดจ้ากการสื�อสารดงักล่าว

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�

สุพรรณี ตริยานนัทกลุ

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั

กรุงเทพฯ: 14 กุมภาพนัธ์ 2562
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��วันท�� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560

สินทรัพย์

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าตามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จาํนวน 4,792,951,897 บาท) 7 4,676,200,000 4,716,900,000

เงินลงทุนในหลกัทรัพยต์ามมูลค่ายุติธรรม

   (ราคาทุน: จาํนวน 200,000,000 บาท และ

      2560: จาํนวน 151,632,053 บาท) 201,191,090 153,399,331

เงินฝากธนาคาร 8 68,666,428 78,801,103

ลูกหนี�

จากการให้เช่า 9 590,850 1,068,715

จากดอกเบี�ย 18,269 34,708

ลูกหนี�อื�น 49,113 13,496

ค่าใชจ้่ายรอการตดับญัชี 10 9,851,603 16,623,455

สินทรัพยอ์ื�น 872,811 1,155,785

รวมสินทรัพย์ 4,957,440,164 4,967,996,593

หน��สิน

เจา้หนี�และค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 17 19,400,605 19,267,847

เงินมดัจาํค่าเช่า 136,482,487 127,527,382

ค่าเช่ารับล่วงหนา้ 1,123,676 1,439,753

เงินกูยื้มระยะยาว 11, 17 1,200,000,000 1,200,000,000

รวมหน��สิน 1,357,006,768 1,348,234,982

สินทรัพย์สุทธิ 3,600,433,396 3,619,761,611

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��ง�องงบการเงินนี�

                        (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบดุล

งบดุล
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ 31 ธันวาคม 2561
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��วันท�� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560

สินทรัพย์สุทธิ:

ทุนจดทะเบียน

หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท 3,518,058,700 3,518,058,700

ทุนที�ไดร้ับจากผู�้�อหน่วยทรัสต์

หน่วยทรัสต์ 357,890,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 9.83 บาท 3,518,058,700 3,518,058,700

กาํไรสะสม 13 82,374,696 101,702,911

สินทรัพย์สุทธิ 3,600,433,396 3,619,761,611

สินทรัพยสุ์ทธิต่อหน่วย (บาท) 10.0601 10.1141

จาํนวนหน่วยทรัสต์ที�จาํหน่ายแลว้ทั�งหมด ณ วนัสิ�นงวด (หน่วย) 357,890,000 357,890,000

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��ง�องงบการเงินนี�

                        (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบดุล (ต่อ)

งบดุล (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ 31 ธันวาคม 2561
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��วันที� 31 ธันวาคม 2561

ประเภทเงินลงทุน/ เนื�อที�ดินตาม พื�นที� ร้อยละของ ร้อยละของ

ที�ตั�ง โ�นดเลขที� เอกสารสิทธิ� อาคารเลขที� อาคารโรงงาน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

(ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร) (บาท) (บาท) (ร้อยละ) (บาท) (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

สิทธิการเช่าที�ดินและอาคารโรงงาน�จ�านวน 60 หลัง

นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี

ตาํบลบา้นเก่า อาํเภอพานทอง จงัหวดัชลบุรี

9361, 21948 5-2-30 AF01 851.80 24,369,004 23,900,000 0.49 24,369,004 23,800,000 0.49

AF02 851.80 24,369,004 23,400,000 0.48 24,369,004 24,300,000 0.50

AF03 851.80 24,369,004 23,400,000 0.48 24,369,004 24,100,000 0.49

AF04 851.80 24,369,004 23,500,000 0.48 24,369,004 23,700,000 0.49

23895 4-2-71 AG01 851.80 24,151,635 23,100,000 0.47 24,151,635 23,700,000 0.49

AG02 851.80 23,940,333 23,100,000 0.47 23,940,333 23,700,000 0.49

BG01 1,203.60 34,170,803 32,900,000 0.67 34,170,803 32,900,000 0.68

23626 1-2-42 BF01 1,218.00 34,845,150 34,100,000 0.70 34,845,150 34,300,000 0.70

22735 7-1-46 BF02 1,280.52 36,633,637 35,750,000 0.73 36,633,637 35,750,000 0.73

BF03 1,280.52 36,633,637 35,750,000 0.73 36,633,637 35,750,000 0.73

BF04 1,515.14 43,345,771 42,300,000 0.87 43,345,771 43,400,000 0.89

BF05 1,588.56 45,446,662 44,900,000 0.92 45,446,662 45,100,000 0.93

26250 2-3-29 BF06 1,702.88 48,717,299 47,600,000 0.98 48,717,299 48,300,000 0.99

28361 1-2-27 BF07 1,288.00 36,847,973 36,100,000 0.74 36,847,973 36,500,000 0.75

26188 8-2-24 BF08 1,775.00 50,779,771 49,200,000 1.01 50,779,771 49,600,000 1.02

BF09 2,430.00 69,518,950 67,300,000 1.38 69,518,950 67,800,000 1.39

BF10 2,430.00 69,518,950 66,600,000 1.37 69,518,950 68,500,000 1.41

24991 2-2-48 BG02 1,777.00 50,837,399 49,300,000 1.01 50,837,399 50,800,000 1.04

24994, 26052 1-2-73 BG03 1,215.00 34,759,214 34,300,000 0.70 34,759,214 34,100,000 0.70

25059 6-0-96 BG04 1,223.80 35,010,957 33,600,000 0.69 35,010,957 34,600,000 0.71

BG05 1,416.00 40,509,872 39,400,000 0.81 40,509,872 39,600,000 0.81

BG06 1,553.70 44,448,790 43,200,000 0.89 44,448,790 43,400,000 0.89

32570 4-3-73 BG32 1,041.50 29,680,881 28,000,000 0.57 29,680,881 28,900,000 0.59

BG33 1,266.50 36,118,019 34,000,000 0.70 36,118,019 34,200,000 0.70

BG34 1,562.50 44,700,533 42,000,000 0.86 44,700,533 41,800,000 0.86

35964 11-1-95 BG35 1,570.00 44,189,970 41,900,000 0.86 44,189,970 43,000,000 0.88

BG36 1,329.00 37,335,282 33,500,000 0.69 37,335,282 34,100,000 0.70

BG37 1,329.00 37,545,574 33,500,000 0.69 37,545,574 35,400,000 0.73

BG38 1,312.00 36,912,678 35,400,000 0.73 36,912,678 33,700,000 0.69

BG39 2,170.00 61,064,835 57,700,000 1.18 61,064,835 57,900,000 1.19

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป� นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน

การแสดงรายละเอียดเงินลงทุนใช้การจัดกลุ่มตามประเภทของเงินลงทุน

2561 2560

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

(นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ 31 ธันวาคม 2561

การแสดงรายละเอียดเงินลงทุนใช้การจัดกลุ่มตามประเภทของเงินลงทุน
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��วันที� 31 ธันวาคม 2561

ประเภทเงินลงทุน/ เนื�อที�ดินตาม พื�นที� ร้อยละของ ร้อยละของ

ที�ตั�ง โ�นดเลขที� เอกสารสิทธิ� อาคารเลขที� อาคารโรงงาน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

(ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร) (บาท) (บาท) (ร้อยละ) (บาท) (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

สิทธิการเช่าที�ดินและอาคารโรงงาน���านวน 60 หลัง

นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี

ตาํบลบา้นเก่า อาํเภอพานทอง จงัหวดัชลบุรี (ต่อ)

34026 27-2-35 BG49 2,672.00 75,091,669 70,300,000 1.44 75,091,669 71,300,000 1.46

BG50 1,867.00 53,049,502 48,800,000 1.00 53,049,502 50,300,000 1.03

BG51 1,313.00 37,335,282 34,700,000 0.71 37,335,282 35,500,000 0.73

BG52 2,167.00 61,381,283 57,400,000 1.18 61,381,283 58,800,000 1.21

BG53 1,438.00 40,815,199 37,600,000 0.77 40,815,199 38,700,000 0.79

BG54 1,188.00 33,854,355 31,000,000 0.64 33,854,355 32,100,000 0.66

BG55 1,313.00 37,335,282 34,400,000 0.71 37,335,282 35,400,000 0.73

BG56 1,807.00 51,255,960 47,200,000 0.97 51,255,960 48,600,000 1.00

BG57 1,188.00 33,432,761 31,500,000 0.65 33,432,761 32,200,000 0.66

BG58 1,717.00 48,830,533 44,900,000 0.92 48,830,533 46,300,000 0.95

34030 4-0-33 BG59 1,438.00 40,920,344 36,200,000 0.74 40,920,344 36,900,000 0.76

BG60 1,313.00 37,335,282 34,400,000 0.71 37,335,282 35,500,000 0.73

40196 7-0-27 BG61 2,767.00 78,256,149 69,700,000 1.43 78,256,149 71,000,000 1.46

BG62 2,872.00 81,419,618 74,900,000 1.54 81,419,618 77,400,000 1.59

40197 7-0-13 BG63 5,277.00 148,495,465 139,300,000 2.86 148,495,465 140,500,000 2.88

40197, 40198 15-1-68 BG64 1,187.00 33,958,489 31,800,000 0.65 33,958,489 32,700,000 0.67

BG65 2,017.00 55,580,074 54,200,000 1.11 55,580,074 51,800,000 1.06

40168 6-0-07 BG66 1,437.00 40,815,199 36,200,000 0.74 40,815,199 38,800,000 0.80

BG67 3,222.00 91,017,191 84,500,000 1.73 91,017,191 86,800,000 1.78

40178 6-3-62 BG68 5,032.00 141,219,184 131,800,000 2.70 141,219,184 135,250,000 2.78

40179 7-2-06 BG69 5,032.00 141,219,184 131,800,000 2.70 141,219,184 135,250,000 2.78

40180 8-1-17 BG70 2,312.00 65,283,805 61,800,000 1.27 65,283,805 61,700,000 1.27

BG71 1,437.00 40,920,344 38,000,000 0.78 40,920,344 39,200,000 0.80

BG72 1,812.00 51,362,116 47,900,000 0.98 51,362,116 49,000,000 1.01

40198 8-1-55 BG73 1,312.00 37,018,834 35,700,000 0.73 37,018,834 35,500,000 0.73

BG74 1,312.00 37,018,834 35,500,000 0.73 37,018,834 35,200,000 0.72

28262 2-0-65 BG75 1,032.00 29,425,094 27,400,000 0.56 29,425,094 28,300,000 0.58

40193 9-2-75 BG76 3,572.00 102,189,927 90,000,000 1.84 102,189,927 97,100,000 1.99

BG77 1,187.00 33,958,489 31,800,000 0.65 33,958,489 32,800,000 0.67

BG78 1,687.00 47,670,897 45,100,000 0.92 47,670,897 46,200,000 0.95

105,516.02 2,992,606,936 2,814,500,000 57.71 2,992,606,936 2,868,800,000 58.89

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป� นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)

2561 2560

(นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

งบประกอบรายนละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ 31 ธันวาคม 2561



AMATAR150

��วันที� 31 ธันวาคม 2561

ประเภทเงินลงทุน/ เนื�อที�ดินตาม พื�นที� ร้อยละของ ร้อยละของ

ที�ตั�ง โ�นดเลขที� เอกสารสิทธิ� อาคารเลขที� อาคารโรงงาน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม มูลค่าเงินลงทุน

(ไร่-งาน-ตารางวา) (ตารางเมตร) (บาท) (บาท) (ร้อยละ) (บาท) (บาท) (ร้อยละ)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

กรรมสิทธิ�ในที�ดินและอาคารโรงงาน���านวน 25 หลัง

นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี

ตาํบลบา้นเก่า อาํเภอพานทอง จงัหวดัชลบุรี

28287 1-2-43 BG07 1,290.00 43,488,417 45,900,000 0.94 43,488,417 43,600,000 0.90

28288 1-2-03 BG08 1,290.00 43,488,417 44,200,000 0.91 43,488,417 45,600,000 0.94

26788 1-2-04 BG09 1,290.00 43,488,417 44,100,000 0.90 43,488,417 45,800,000 0.94

26789 13-1-44 BG10 3,010.00 99,338,292 106,500,000 2.18 99,338,292 103,100,000 2.12

26789, 26726 13-1-78 BG11 5,200.00 175,300,192 181,900,000 3.73 175,300,192 182,600,000 3.75

26789 13-1-44 BG12 1,449.00 48,212,853 51,300,000 1.05 48,212,853 50,000,000 1.03

26789, 26787 20-0-49 BG13 1,449.00 48,212,853 51,400,000 1.05 48,212,853 50,200,000 1.03

26790, 26791 6-0-02 BG14 2,160.00 71,834,030 76,000,000 1.56 71,834,030 73,800,000 1.52

26787, 26790 9-3-05 BG15 1,620.00 53,605,747 56,900,000 1.17 53,605,747 55,300,000 1.14

26790, 26791 6-0-02 BG16 2,160.00 72,817,116 76,700,000 1.57 72,817,116 74,600,000 1.53

26787, 26790 9-3-05 BG17 1,620.00 54,612,957 55,900,000 1.15 54,612,957 57,600,000 1.18

26787 6-3-05 BG18 1,025.00 34,554,206 35,300,000 0.72 34,554,206 36,200,000 0.74

BG19 1,025.00 34,554,206 34,900,000 0.72 34,554,206 36,100,000 0.74

BG20 1,025.00 34,554,206 36,200,000 0.74 34,554,206 36,000,000 0.74

26792, 26793 18-0-03 BG21 4,650.00 152,513,332 164,900,000 3.38 152,513,332 157,800,000 3.24

26792 15-0-01 BG22 1,525.00 51,410,392 54,100,000 1.11 51,410,392 55,200,000 1.13

26794 3-0-00 BG23 2,005.00 67,592,089 70,900,000 1.45 67,592,089 72,300,000 1.48

26795 9-3-47 BG24 3,145.00 103,976,281 111,100,000 2.28 103,976,281 107,600,000 2.21

BG25 3,145.00 106,022,866 110,900,000 2.27 106,022,866 111,700,000 2.29

26792, 26795 24-3-48 BG26 2,425.00 81,750,321 85,700,000 1.76 81,750,321 86,000,000 1.77

BG27 1,300.00 43,825,159 44,000,000 0.90 43,825,159 44,100,000 0.91

26792 15-0-01 BG28 1,150.00 38,398,088 40,400,000 0.83 38,398,088 39,300,000 0.81

BG29 1,150.00 38,768,001 40,800,000 0.84 38,768,001 39,700,000 0.81

BG30 1,150.00 38,289,526 40,800,000 0.84 38,289,526 39,700,000 0.81

BG31 1,150.00 38,768,001 39,200,000 0.80 38,768,001 40,700,000 0.84

48,408.00 1,619,375,965 1,700,000,000 34.85 1,619,375,965 1,684,600,000 34.60

สิทธิการเช่าที�ดินและอาคารโรงงาน���านวน 3 หลัง

นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยอง

ตาํบลมาบยางพร อาํเภอปลวกแดง จงัหวดัระยอง

26820 5-1-48 G1 1,563.00 42,248,004 38,100,000 0.78 42,248,004 39,000,000 0.80

G2 2,617.00 71,633,729 63,400,000 1.30 71,633,729 65,400,000 1.34

18344 3-2-0.1 F1 2,482.50 67,087,263 60,200,000 1.24 67,087,263 59,100,000 1.22

6,662.50 180,968,996 161,700,000 3.32 180,968,996 163,500,000 3.36

รวมเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า 160,586.52 4,792,951,897 4,676,200,000 95.88 4,792,951,897 4,716,900,000 96.85

- -

เงินลงทุนในหลักทรัพย์

หน่วยลงทุน

กองทุนเปิดทหารไทยธนพลสั 100,000,000 100,567,630 2.06 - - -

กองทุนเปิดกรุงศรีตราสารเพิ�มทรัพย์ 100,000,000 100,623,460 2.06 - - -

กองทุนเปิดกรุงไทย ธนทรัพย ์พลสั - - - 51,632,053 52,831,839 1.08

กองทุนเปิดไทยพาณิชยต์ราสารรัฐตลาดเงิน พลสั - - - 100,000,000 100,567,492 2.07

รวมเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 200,000,000 201,191,090 4.12 151,632,053 153,399,331 3.15

รวมเงินลงทุน 4,992,951,897 4,877,391,090 100.00 4,944,583,950 4,870,299,331 100.00

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป� นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

2560

(นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)

2561

งบประกอบรายละเอียดเงินลงทุน (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ณ 31 ธันวาคม 2561



รายงานประจำ�ปี 2561 151

สําหรับ�� สิ�นสุดวันท�� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560

รายได้จากการลงทุน

รายไดค้่าเช่า 367,982,082 354,605,188

รายไดจ้ากผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย์ 15, 17 17,934,834 38,259,923

รายไดด้อกเบี�ย 17 623,887 855,177

รายไดอ้��น 1,328,092 9,603,977

รวมรายได้ 387,868,895 403,324,265

ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ 16, 17 11,665,780 11,628,990

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผูเ้ก็บรักษาทรัพยสิ์น 16, 17 14,988,842 14,962,677

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 16 1,582,801 1,630,223

ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย์ 16, 17 10,453,043 6,618,541

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 2,100,896 1,649,649

ค่าใชจ้่ายรอการตดับญัชีตดัจ่าย 10 6,771,852 6,771,852

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ย 17 45,934,038 46,322,192

ค่าใชจ้่ายอ��น 13,721,664 16,581,329

รวมค่าใช้จ่าย 107,218,916 106,165,453

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 280,649,979 297,158,812

รายการขาดทุนสุทธิท��เกิดข��นและท��ยังไม่เกิดข��นจากเงินลงทุน

รายการกาํไรสุทธิที�เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 787,350 714,774

รายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุน (39,508,910) (6,814,190)

รวมรายการขาดทุนสุทธิท��เกิดข��นและท��ยังไม่เกิดข��นจากเงินลงทุน (38,721,560) (6,099,416)

การเพิ�มข��นในสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงาน 241,928,419 291,059,396

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

                                (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบกาํไรขาดทุน

งบกำ�ไรขาดทุน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561



AMATAR152

สําหรั�ปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2561 2560

การเพิ�มข��นในสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงานในระหว่างปี

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 280,649,979 297,158,812

รายการกาํไรสุทธิที�เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 787,350 714,774

รายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุน (39,508,910) (6,814,190)

การเพิ�มข��นในสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงาน 241,928,419 291,059,396

การจ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสตจ์ากการลดทุนให้แก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ 12 - (60,841,300)

การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ 14 (261,256,634) (227,260,130)

การเพิ�มข��น (ลดลง) ของสินทรัพย์สุทธิในระหว่างปี (19,328,215) 2,957,966

สินทรัพยสุ์ทธิตน้ปี 3,619,761,611 3,616,803,645

สินทรัพย์สุทธิปลายปี 3,600,433,396 3,619,761,611

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

          (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ง�แสดงการเปลี�ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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สําหรับ�� สิ�นสุดวันท�� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

2561 2560

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน

การเพิ�มขึ�นในสินทรพัยสุ์ทธิจากการดาํเนินงาน 241,928,419 291,059,396

ปรับกระทบรายการเพิ�มขึ�นในสินทรพัยสุ์ทธิจากการดาํเนินงาน

ให้เป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงาน:

การซื�อเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ (200,000,000) (100,000,000)

การขายเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 154,186,681 100,000,000

การตดัจาํหน่ายค่าใชจ้่ายรอการตดับญัชี 6,771,852 6,771,852

การลดลง (เพิ�มขึ�น) ในลูกหนี�จากการให้เช่า 477,865 (555,933)

การลดลง (เพิ�มขึ�น) ในลูกหนี�จากดอกเบี�ย 16,439 (7,064)

การลดลง (เพิ�มขึ�น) ในลูกหนี�อื�น (35,617) 470,320

การลดลงในสินทรัพยอ์ื�น 282,974 291,044

การลดลงในเจา้หนี�อื�น�ละค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย (341,335) (2,341,778)

การเพิ�มขึ�น (ลดลง) ในเงินมดัจาํค่าเช่า 8,955,105 (6,072,823)

การลดลงในค่าเช่ารับล่วงหนา้ (316,077) (674,045)

รายการกาํไรสุทธิที�เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ (787,350) (714,774)

รายการขาดทนุสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุน 39,508,910 6,814,190

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ย 45,934,038 46,322,192

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 296,581,904 341,362,577

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

          (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบกระแสเงนิสด

งบกระแสเงินสด
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561



AMATAR154

ส�าหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

2561 2560

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี�ย (45,459,945) (44,895,452)

จ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสตจ์ากการลดทุนให้แก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ - (60,841,300)

การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ (261,256,634) (227,260,130)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (306,716,579) (332,996,882)

เงินฝากธนาคารเพิ�ม���น (ลดลง) สุทธิ (10,134,675) 8,365,695

เงินฝากธนาคารตน้ปี 78,801,103 70,435,408

เงินฝากธนาคารปลายปี (หมายเหตุ 8) 68,666,428 78,801,103

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน��ง�องงบการเงินนี�

          (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ข้อมูลทางการเงินท��สําคั�

สําหรั��� สิ�นสุดวันท�� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

สําหรับรอบระยะเวลา

ตั�งแต่วนัที� 16 มิถุนายน 2558

หมายเหตุ 2561 2560 2559  ถึงวนัที� 31 ธนัวาคม 2558

ข้อมูลผลการดําเนินงาน (ต่อหน่วย)

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิตน้ปี/งวด 10.1141 10.1059 10.2185 -

บวก: การเพิ�มขึ�นของทุนที�ไดร้ับจากผูถ้ือหน่วยทรัสต์ - - - 10.0000

รายไดจ้ากกิจกรรมลงทุน:

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 0.7842 0.8303 0.8775 0.4493

รายการกาํไรสุทธิที�เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 0.0022 0.0019 - -

รายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุน (0.1104) (0.0190) (0.1751) (0.0108)

รายไดจ้ากกิจกรรมลงทุนทั�งสิ�น 0.6760 0.8132 0.7024 10.4385

หกั: การจ่ายคืนมูลค่าหน่วยทรัสต์จากการลดทุน 12 - (0.1700) - -

หกั: การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ 14 (0.7300) (0.6350) (0.8150) (0.2200)

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิปลายปี/งวด 10.0601 10.1141 10.1059 10.2185

อัตราส่วนการเพิ�มข��นในสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงานต่อ

มูลค่าสินทรัพย์สุทธิ�ัวเ�ล��ยระหว่าง�� /งวด (ร้อยละ) 6.66 8.04 6.86 4.31

อัตราส่วนทางการเงินท��สําคั�และข้อมูล�ระกอ�เพิ�มเติมท��สําคั�

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิปลายปี/งวด (บาท) 3,600,433,396 3,619,761,611 3,616,803,645 3,657,111,862

อตัราส่วนของค่าใชจ่้ายรวมต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเ�ลี�ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ) 2.95 2.93 2.67 1.36

อตัราส่วนของรายไดจ้ากเงินลงทุนรวมต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเ�ลี�ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ) 10.68 11.14 11.24 5.78

อตัราส่วนของจาํนวนถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนกัของการซื�อขายเงินลงทุนระหว่างปี/งวด

ต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเ�ลี�ยระหว่างปี/งวด (ร้อยละ)* 0.40 0.17 0.13 131.55

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิถวัเ�ลี�ยระหว่างปี/งวด (บาท) 3,633,285,796 3,621,768,282 3,666,149,994 3,643,350,852

* การซื�อขายเงินลงทุนไม่นบัรวมเงิน�ากธนาคารและคาํนว�โดยใชวิ้ธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนกัตามระยะเวลาที�มีอยูใ่นระหว่างปี/งวด

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

                                (นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ)

กรรมการผูจ้ดัการในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ

ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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กาํไรสุท�ิที�ปรับปรุงแลว้ข้างต้นให้หมายถึง กาํไรสุท�ิที�อา้งอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์ฯ

�ึ�งสามารถหักการชาํระคืนเงินตน้จากการกูย้มืได ้(ถา้มี)

(2) ในกรณีที�กองทรัสต์ฯยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทน

แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์

ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนจะขึ�นอยู่กบัดุลยพินิจของผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ �ึ�งหากประโยชน์

ตอบแทนที�จะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรัสต์ระหว่างรอบไตรมาสใดมีมูลค่าตํ�ากว่าหรือเท่ากบั 0.10 บาท

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์สงวนสิท�ิที�จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครั� งนั�นและใหส้ะสมประโยชน์ตอบแทน

ดงักล่าวเพื�อนาํไปจ่ายรวมกบัประโยชน์ตอบแทนจะใหมี้การจ่ายในงวดถดัไป

3. เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงิน

งบการเงินนี� จดัทาํขึ� นตามมาตรฐานการรายการทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบญัญัติวิชาชีพบญัชี

พ.ศ. 2547 และจดัทาํขึ� นตามหลกัเกณ�์และรูปแบบที�กาํหนดในมาตรฐานการบัญชีฉบบัที� 106 เรื� อง

การบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนิน�ุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน

งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที�กองทรัสต์ฯใช้เป็นทางการตามก�หมาย งบการเงินฉบบั

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�

4. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท��เริ�มม���บังคบัใ��ใน�� �ัจจุบัน

ในระหว่างปี กองทรัสต์ฯได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั �ึ�งมีผลบงัคบัใชสํ้าหรับงบการเงินที�มีรอบ

ระยะเวลาบัญชีที�เริ� มในหรือหลงัวนัที�  1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอ�ิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกับการเปิดเผยข้อมูลใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันี� ไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของกองทรัสต์ฯ

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท��จ�ม���บังคับใ�� �ําหรับงบการเงินท��ม�ร�บร�ย�เ��าบั���ท��เริ�มใน

หร��ห�งั�นัท�� 1 มกราคม 2562

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จาํนวนหลายฉบบั �ึ�งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงิน

ที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว

ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหม้ีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่ง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอ�ิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัว�ีิปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทาง

บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน

1

ทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมทิโกรท

หมายเหตปุระกอบงบการเงิน

ส�าหรับป� สิ�นสุ�วนัท�� 31 ธันวาคม 2561

1. ลักษณะของทรัสต์เพ��อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมทิโกรท

ทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท (“กองทรัสตฯ์”) เป็นกองทรัสตฯ์

ที�ระบุเ�พาะเจาะจงประเภทไม่รับซื�อคืนหน่วยทรัสต์ โครงการไดจ้ ัดตั� งเป็นกองทรัสต์ฯเมื�อว ันที�

16 มิถุนายน 2558 โดยไม่มีการกาํหนดอายโุครงการ มีเงินทุนจาํนวน 3,579 ลา้นบาท

กองทรัสต์ฯไดจ้ดัตั�งขึ�นโดยมีวตัถุประสงค์เพื�อระดมเงินทุนจากนักลงทุนทั�วไป ซึ� งกองทรัสต์ฯจะนาํ

เงินทุนที�ไดจ้ากการระดมทุนไปลงทุนในอสังหาริมทรัพยห์รือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยแ์ละจดัหา

ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพยด์งักล่าวโดยการให้เช่า และ/หรือ ให้บริการที�เกี�ยวเนื�องกบัการเช่า

อสังหาริมทรัพยที์�กองทรัสต์ฯไดล้งทุนไว้ รวมทั�งการดาํเนินการอื�นใดเพื�อประโยชน์ของอสงัหาริมทรัพย์

เพื�อมุ่งก่อให้เกิดรายไดแ้ละผลตอบแทนแก่กองทรัสตฯ์และผูถื้อหน่วยทรัสต ์รวมถึงการลงทุนในทรัพยสิ์น

อื�นหรือหลกัทรัพยอื์�น และ/หรือ การจัดหาผลประโยชน์ดว้ยวิธีอื�นที�เป็นไปตามกฎหมายหลกัทรัพย์

และ/หรือ กฎหมายอื�นที�เกี�ยวขอ้ง

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดรั้บหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตฯ์ เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนและใหเ้ริ�ม

ซื�อขายไดต้ั�งแต่วนัที� 30 มิถุนายน 2558 เป็นตน้ไป

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั (“ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์”) ทาํหน้าที�ดูแลจัดการทรัพยสิ์นของ

กองทรัสต์ฯ โดยมีบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จาํกดั ทาํหน้าที�เป็นทรัสตีและผูเ้ก็บรักษา

ทรัพยสิ์นของกองทรัสต์ฯ บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั เป็นผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย ์และบริษทั

ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั เป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสต์

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั เป็นผูถ้ือหน่วยทรัสต์รายใหญ่

ซึ�งถือหน่วยทรัสตร้์อยละ 17.01 ของหน่วยทรัสตที์�ออกและเรียกชาํระแลว้

2. นโยบายการจ่ายประโยชน์ตอบแทน

กองทรัสตฯ์มีนโยบายจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งันี�

(1) ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯจะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ของกาํไร

สุทธิที�ปรับปรุงแลว้ของรอบปีบญัชี โดยประโยชน์ตอบแทนที�จะจ่ายให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสตน์ั�น

แบ่งเป็น ประโยชน์ตอบแทนสาํหรับรอบปีบญัชีและประโยชน์ตอบแทนระหวา่งกาล (หากมี) ทั�งนี�

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่เกิน 4 ครั� งต่อรอบปีบญัชี

เวน้แต่กรณีที�กองทรัสตฯ์มีการเพิ�มทุน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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กาํไรสุท�ิที�ปรับปรุงแลว้ข้างต้นให้หมายถึง กาํไรสุท�ิที�อา้งอิงสถานะเงินสดของกองทรัสต์ฯ

�ึ�งสามารถหักการชาํระคืนเงินตน้จากการกูย้มืได ้(ถา้มี)

(2) ในกรณีที�กองทรัสต์ฯยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทน

แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์

ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนจะขึ�นอยู่กบัดุลยพินิจของผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ �ึ�งหากประโยชน์

ตอบแทนที�จะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรัสต์ระหว่างรอบไตรมาสใดมีมูลค่าตํ�ากว่าหรือเท่ากบั 0.10 บาท

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์สงวนสิท�ิที�จะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครั� งนั�นและใหส้ะสมประโยชน์ตอบแทน

ดงักล่าวเพื�อนาํไปจ่ายรวมกบัประโยชน์ตอบแทนจะใหมี้การจ่ายในงวดถดัไป

3. เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงิน

งบการเงินนี� จดัทาํขึ� นตามมาตรฐานการรายการทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบญัญัติวิชาชีพบญัชี

พ.ศ. 2547 และจดัทาํขึ� นตามหลกัเกณ�์และรูปแบบที�กาํหนดในมาตรฐานการบัญชีฉบบัที� 106 เรื� อง

การบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนิน�ุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน

งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที�กองทรัสต์ฯใช้เป็นทางการตามก�หมาย งบการเงินฉบบั

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�

4. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท��เริ�มม���บังคบัใ��ใน�� �ัจจุบัน

ในระหว่างปี กองทรัสต์ฯได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั �ึ�งมีผลบงัคบัใชสํ้าหรับงบการเงินที�มีรอบ

ระยะเวลาบัญชีที�เริ� มในหรือหลงัวนัที�  1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอ�ิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกับการเปิดเผยข้อมูลใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันี� ไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของกองทรัสต์ฯ

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินท��จ�ม���บังคับใ�� �ําหรับงบการเงินท��ม�ร�บร�ย�เ��าบั���ท��เริ�มใน

หร��ห�งั�นัท�� 1 มกราคม 2562

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จาํนวนหลายฉบบั �ึ�งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงิน

ที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว

ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหม้ีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่ง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอ�ิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัว�ีิปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทาง

บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน
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ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร���งม��ทางการเงินท��จะม��ลบังคับใช้��า�รับงบการเงินท��ม�

ร�บระยะเ�ลาบั�ช�ท��เริ�มใน�ร���ลงั�ันท�� 1 มกราคม 2563

ในระหว่างปีปัจจุบนั ส�าวิชาชี�บญัชีไดป้ระกา�ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบญัชี

ฉบบัที� 32 การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเท�

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกับการจัดประเ�ทและ

การวดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่าย�ดย�ิจารณาจากประเ�ทของ

ตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model)

หลกัการเกี�ยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื� องมือทางการเงิน�ดยใช้แนวคิดของผลขาดทุน

ดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและ

การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน และเมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี� มีผลบงัคบัใช ้จะทาํ

ใหม้าตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที�มีผลบงัคบัใช้

อยู่ในปัจจุบนัถูกยกเลิกไป

ปัจจุบนัผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�เริ�มนาํมาตรฐาน

กลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั

5. น�ยบายการบั�ช�ท����าค�ั

5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

รายไดค่้าเช่าจะบนัทึกเป็นรายไดใ้นงบกาํไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

ดอกเบี�ยรับและดอกเบี�ยจ่ายบนัทึกตามเกณฑ์คงคา้ง�ดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง

ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง
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ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯ�ช��อว่ามาตรฐานการรายงานทางการ�งินฉบบัปรับปรุงดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบ

อย่าง�ป� นสาระสําคัญต่องบการ�งิน�ม��อนํามา��อป�ิบัติ�อย่างไรก�ตาม�มาตรฐานการรายงานทางการ�งิน

ฉบบัใหม่���งไดมี้การ�ปลี�ยนแปลงหลกัการสาํคญั�สามาร�สรุปไดด้งันี�

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท�� 15 เร���ง ราย��้�าก�ั��าท��ท�ากบั�ูกค้า

มาตรฐานการรายงานทางการ�งิน�ฉบบัที� 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบัญชี

ที��กี�ยวขอ้งต่อไปนี�

มาตรฐานการบญัชี�ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2560) �ร��อง�สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบญัชี�ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) �ร��อง�รายได้

การตีความมาตรฐานการบญัชี�ฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2560) �ร��อง�รายได้ - รายการแลก�ปลี�ยน�กี�ยวกบั

บริการโฆษณา

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการ�งิน�ฉบบัที� 13

(ปรับปรุง 2560)

�ร��อง�โปรแกรมสิท�ิพิ��ษแก่ลูกคา้

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการ�งิน�ฉบบัที� 15

(ปรับปรุง 2560)

�ร��อง�สัญญาสําหรับการก่อสร้าง

อสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการ�งิน�ฉบบัที� 18

(ปรับปรุง 2560)

�ร��อง�การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้

กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการ�งิน�ฉบบัที� 15 กบัสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ทุกสัญญา�ยก�วน้สัญญา

ที�อยูใ่นขอบ�ขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอ��น�มาตรฐานฉบบันี� ไดก้าํหนดหลกัการ 5 ขั�นตอนสาํหรับ

การรับรู้รายไดที้��กิดข��นจากสญัญาที�ทาํกบัลกูคา้�โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวน�งินที�สะทอ้น��งสิ�งตอบแทน

ที�กิจการคาดว่าจะมีสิท�ิไดรั้บจากการแลก�ปลี�ยนสินคา้หร�อบริการที�ไดส่้งมอบให้แก่ลูกคา้�และกาํหนดให้

กิจการต้องใช้ดุลยพินิจและพิจารณาข้อ�ท�จจริงและ�หตุการณ์ที��กี�ยวขอ้งทั�งหมดในการพิจารณาตาม

หลกัการในแต่ละขั�นตอน

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์�ช��อว่ามาตรฐานฉบบัดงักล่าว�จะไม่มีผลกระทบอย่าง�ป�นสาระสาํคญัต่องบการ�งินของ

กองทรัสตฯ์
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ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร���งม��ทางการเงินท��จะม��ลบังคับใช้��า�รับงบการเงินท��ม�

ร�บระยะเ�ลาบั�ช�ท��เริ�มใน�ร���ลงั�ันท�� 1 มกราคม 2563

ในระหว่างปีปัจจุบนั ส�าวิชาชี�บญัชีไดป้ระกา�ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทาง

การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบญัชี

ฉบบัที� 32 การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเท�

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกับการจัดประเ�ทและ

การวดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่าย�ดย�ิจารณาจากประเ�ทของ

ตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model)

หลกัการเกี�ยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื� องมือทางการเงิน�ดยใช้แนวคิดของผลขาดทุน

ดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและ

การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน และเมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี� มีผลบงัคบัใช ้จะทาํ

ใหม้าตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที�มีผลบงัคบัใช้

อยู่ในปัจจุบนัถูกยกเลิกไป

ปัจจุบนัผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�เริ�มนาํมาตรฐาน

กลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั

5. น�ยบายการบั�ช�ท����าค�ั

5.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

รายไดค่้าเช่าจะบนัทึกเป็นรายไดใ้นงบกาํไรขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

ดอกเบี�ยรับและดอกเบี�ยจ่ายบนัทึกตามเกณฑ์คงคา้ง�ดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง

ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง
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5.3 ลูกหนี�จากการให้เช่า

ลูกหนี� จากการให้เช่าแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ กองทรัสต์ฯจะบันทึกค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ�นจากการเกบ็เงินจากลูกหนี� ไม่ได ้ �ึ�งโดยทั�วไป

พิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี�

5.4 ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

ค่าใชจ่้ายรอการตดับญัชีประกอบดว้ย ค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ในการออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ตามที�จ่ายจริง

เช่น ค่าธรรมเนียมการจดัตั�งกองทรัสต์ฯ และค่าใช้จ่ายอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องโดยตรง ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

จะทยอยตดัจาํหน่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลา 5 ปี

5.5 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที�เกี�ยว�้อ�กนั

บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบักองทรัสต์ฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�ลงทุนในส่วนไดเ้สียของ

กองทรัสต์ฯตั�งแต่ร้อยละ 10 ของส่วนไดเ้สียทั�งหมดที�มีสิทธิออกเสียง มีอาํนาจควบคุมกองทรัสตฯ์ หรือ

ถูกกองทรัสต์ฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับ

กองทรัสตฯ์

นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางออ้ม�ึ�งทาํใหมี้อิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อกองทรัสตฯ์ ทรัสตี ผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ ผูบ้ริหาร

สาํคญั กรรมการหรือพนักงานของผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงาน

ของกองทรัสตฯ์

5.6 การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

กองทรัสตฯ์จะบนัทึกลดกาํไรสะสม ณ วนัที�มีการประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทน

5.7 สัญญาเช่าระยะยาว

สญัญาเช่าสินทรัพยที์�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่า

ถือเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน เงินที�กองทรัสตฯ์ในฐานะผูใ้ห้เช่าไดร้ับภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานจะบนัทึก

ในงบกาํไรขาดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

5.8 ประ�า�การหนี�สิน

กองทรัสต์ฯจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผกูพนั�ึ�งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต

ไดเ้กิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่กองทรัสตฯ์จะเสียทรัพยากรเชิงเศร�ฐกิจไปเพื�อ

ปลดเปลื�องภาระผกูพนันั�น และกองทรัสตฯ์สามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั�นไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ
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5.2 การวัดค่าเงินลงทุน

เงินลงทุนจะรับรู้เป็นสินทรัพยด์ว้ยจาํนวนตน้ทุนของเงินลงทุน ณ วนัที�กองทรัสต์ฯมีสิทธิในเงินลงทุน

ตน้ทุนของเงินลงทุนประกอบดว้ยรายจ่ายซื�อเงินลงทุนและค่าใชจ่้ายโดยตรงทั�งสิ�นที�กองทรัสตฯ์จ่ายเพื�อให้

ไดม้าซึ�งเงินลงทุนนั�น

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าแสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยไม่คิดค่าเสื�อมราคาหรือ

ค่าตัดจาํหน่าย ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯกาํหนดราคายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าว ณ วนัที�ในงบการเงิน

งวดแรกที�ได้ซื�ออสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่ามาโดยใชร้าคาทุนจากการซื�ออสังหาริมทรัพย์และ

สิทธิการเช่าดงักล่าว และจะกาํหนดราคายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าว ณ วนัที�ในงบการเงินงวดปีถดัไป

โดยใชร้าคาประเมินจากผูป้ระเมินราคาอิสระที�ไดรั้บความเห็นชอบจากสมาคมนกัประเมินราคาอิสระไทย

และสมาคมผูป้ระเมินค่าทรัพยสิ์นแห่งประเทศไทย (ตามประกาศสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลักทรัพยว์่าด้วยการให้ความเห็นชอบบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินและผูป้ระเมิน

หลกัเพื�อวตัถุประสงค์สาธารณะ) ซึ�งการประเมินราคาจะทาํเมื�อสถานการณ์ทางเศรษ�กิจเปลี�ยนแปลง

แต่อยา่งน้อยจะจัดใหมี้การประเมินราคาทุกสองปีนับแต่วนัที�มีการประเมินราคาเพื�อลงทุนหรือเช่าสิทธิ

การเช่าอสังหาริมทรัพย ์และจัดให้มีการสอบทานการประเมินราคาอย่างน้อยทุกหนึ� งปีนับแต่วนัที�มี

การประเมินราคาครั� งล่าสุดไปแลว้

กาํไรหรือขาดทุนจากการวดัค่าเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์และสิทธิการเช่าถือเป็นรายการกาํไรหรือ

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นในงบกาํไรขาดทุน

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์

เงินลงทุนในกองทุนเปิดแสดงในงบดุลดว้ยราคายติุธรรมโดยใชมู้ลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัทาํการสุดทา้ย

ของวนัที�ในงบดุลและอา้งอิงจากบริษทัจดัการแต่ละแห่ง

กองทรัสต์ฯบนัทึกกาํไรหรือขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการวดัค่าเงินลงทุนในงบกาํไรขาดทุน ณ วนัที�

วดัมูลค่า

ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างผลตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บจากการจาํหน่ายเมื�อเปรียบเทียบกบัราคา

ตามบญัชีของเงินลงทุนนั�นจะบนัทึกรวมอยู่ในงบกาํไรขาดทุน กรณีที�จาํหน่ายเงินลงทุนที�ถือไวใ้นตราสาร

หนี�หรือตราสารทุนชนิดเดียวกนัออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงินลงทุนที�จาํหน่ายจะกาํหนดโดยใช้

วิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนักดว้ยราคาตามบญัชีจากจาํนวนทั�งหมดที�ถือไว้

เงินลงทุนในเงินฝากธนาคารไดใ้ชมู้ลค่าเงินตน้บวกดอกเบี�ยคา้งรับจนถึงวนัวดัค่าเงินลงทุนในการกาํหนด

มูลค่ายติุธรรมซึ�งไดแ้ยกแสดงดอกเบี�ยคา้งรับไวเ้ป็น “ลูกหนี�จากดอกเบี�ย” ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน
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5.3 ลูกหนี�จากการให้เช่า

ลูกหนี� จากการให้เช่าแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ กองทรัสต์ฯจะบันทึกค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ�นจากการเกบ็เงินจากลูกหนี� ไม่ได ้ �ึ�งโดยทั�วไป

พิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี�

5.4 ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

ค่าใชจ่้ายรอการตดับญัชีประกอบดว้ย ค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ในการออกและเสนอขายหน่วยทรัสต์ตามที�จ่ายจริง

เช่น ค่าธรรมเนียมการจดัตั�งกองทรัสต์ฯ และค่าใช้จ่ายอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องโดยตรง ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

จะทยอยตดัจาํหน่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลา 5 ปี

5.5 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการที�เกี�ยว�้อ�กนั

บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบักองทรัสต์ฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�ลงทุนในส่วนไดเ้สียของ

กองทรัสต์ฯตั�งแต่ร้อยละ 10 ของส่วนไดเ้สียทั�งหมดที�มีสิทธิออกเสียง มีอาํนาจควบคุมกองทรัสตฯ์ หรือ

ถูกกองทรัสต์ฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับ

กองทรัสตฯ์

นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางออ้ม�ึ�งทาํใหมี้อิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อกองทรัสตฯ์ ทรัสตี ผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ ผูบ้ริหาร

สาํคญั กรรมการหรือพนักงานของผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงาน

ของกองทรัสตฯ์

5.6 การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

กองทรัสตฯ์จะบนัทึกลดกาํไรสะสม ณ วนัที�มีการประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทน

5.7 สัญญาเช่าระยะยาว

สญัญาเช่าสินทรัพยที์�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่า

ถือเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน เงินที�กองทรัสตฯ์ในฐานะผูใ้ห้เช่าไดร้ับภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานจะบนัทึก

ในงบกาํไรขาดทุนโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

5.8 ประ�า�การหนี�สิน

กองทรัสต์ฯจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผกูพนั�ึ�งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต

ไดเ้กิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่กองทรัสตฯ์จะเสียทรัพยากรเชิงเศร�ฐกิจไปเพื�อ

ปลดเปลื�องภาระผกูพนันั�น และกองทรัสตฯ์สามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั�นไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ
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มูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพย์

กองทรัสตฯ์วดัมูลค่าเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าที�กองทรัสตฯ์ไดล้งทุนไว ้ณ วนัที�ในงบดุล

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยถือพื�น�านจากมูลค่ายตุิธรรมที�ประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอสิระ โดยใชก้ารพิจารณา

กระแสเงินสดในอนาคตที�คาดว่าจะไดรั้บจากทรัพยสิ์นอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าคิดลดดว้ยอตัรา

ที�เหมาะสมกบัความเสี�ยงที�เกี�ยวข้อง ขอ้สมมติ�านหลกัที�ใช้ในการประเมินราคาดงักล่าวประกอบด้วย

อตัราค่าเช่าตามสญัญาเช่าและสญัญาประกนัรายไดค่้าเช่าที�คาดว่าจะไดรั้บ ค่าใชจ่้ายต่างๆในการปล่อย

ใหเ้ช่า อตัราการวา่งของโรงงาน อตัราคิดลด อตัราผลตอบแทน และมูลค่า ณ ปีสิ�นสุดประมาณการ กองทรัสตฯ์

เห็นว่ามูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเหมาะสม อย่างไรก็ตามผลตอบแทนที�กองทรัสต์ฯจะไดรั้บจริงจากเงินลงทุน

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอาจแตกต่างไปขึ� นอยู่ก ับปัจจัยและเงื�อนไขต่างๆ ที�จะเกิดขึ� นกับ

สินทรัพยใ์นอนาคต

สัญญาเช่า

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์ฯไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินเงื�อนไขและรายละเอียดของสญัญาเพื�อพิจารณาว่ากองทรัสตฯ์

ไดโ้อนหรือรับโอนความเสี�ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยที์�ใหเ้ช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่

ค่าเ���อหน��สงสัย�ะสูญของลูกหน��

ในการประมาณค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญของลูกหนี� ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจใน

การประมาณการผลขาดทุนที�คาดวา่จะเกิดขึ�นจากลูกหนี� แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเกบ็เงิน

ในอดีต อายขุองหนี� ที�คงคา้งและสภาวะเ�ร��กิจที�เป็นอยู่ในขณะนั�น เป็นตน้

7. เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าสะสม 4,792,952 4,792,952

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

และสิทธิการเช่าสะสม (76,052) (67,952)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าตน้ปี 4,716,900 4,725,000

หกั: ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุนใน

อสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า (40,700) (8,100)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าปลายปี 4,676,200 4,716,900

7

5.9 ภาษีเงินได้

กองทรัสต์ฯไม่มีภาระภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล เนื�องจากกองทรัสต์ฯไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

ในประเทศไทย

5.10 การวดัมูลค่ายุตธิรรม

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที�จะตอ้งจ่ายเพื�อโอน

หนี� สินให้ผูอื้�นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูซื้�อและผูข้าย (ผูร่้วมใน

ตลาด) ณ วนัที�วดัมูลค่า กองทรัสตฯ์ใชร้าคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซึ�งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดใหต้อ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนี� สินที�มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องได ้ กองทรัสตฯ์จะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้

เทคนิคการประเมินมูลค่าที�เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที�สามารถสังเกตได้

ที�เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายติุธรรมนั�นใหม้ากที�สุด

ลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรมที�ใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี�

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอื�นที�สามารถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�กิจการประมาณขึ�น

ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กองทรัสตฯ์จะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั�น

ของมูลค่ายุติธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู่ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานที�มีการวดัมูลค่า

ยติุธรรมแบบเกิดขึ�นประจาํ

6. การใช้ดุลย�นิิ��ล��ร�มา�การ�าง�ั�ชี�ี���าคั�

ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

และการประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี�

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ผลที�เกิดขึ�นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการที�สาํค�ั

มีดงันี�



รายงานประจำ�ปี 2561 163

8

มูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพย์

กองทรัสตฯ์วดัมูลค่าเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าที�กองทรัสตฯ์ไดล้งทุนไว ้ณ วนัที�ในงบดุล

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยถือพื�น�านจากมูลค่ายตุิธรรมที�ประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอสิระ โดยใชก้ารพิจารณา

กระแสเงินสดในอนาคตที�คาดว่าจะไดรั้บจากทรัพยสิ์นอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าคิดลดดว้ยอตัรา

ที�เหมาะสมกบัความเสี�ยงที�เกี�ยวข้อง ขอ้สมมติ�านหลกัที�ใช้ในการประเมินราคาดงักล่าวประกอบด้วย

อตัราค่าเช่าตามสญัญาเช่าและสญัญาประกนัรายไดค่้าเช่าที�คาดว่าจะไดรั้บ ค่าใชจ่้ายต่างๆในการปล่อย

ใหเ้ช่า อตัราการวา่งของโรงงาน อตัราคิดลด อตัราผลตอบแทน และมูลค่า ณ ปีสิ�นสุดประมาณการ กองทรัสตฯ์

เห็นว่ามูลค่ายติุธรรมดงักล่าวเหมาะสม อย่างไรก็ตามผลตอบแทนที�กองทรัสต์ฯจะไดรั้บจริงจากเงินลงทุน

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอาจแตกต่างไปขึ� นอยู่ก ับปัจจัยและเงื�อนไขต่างๆ ที�จะเกิดขึ� นกับ

สินทรัพยใ์นอนาคต

สัญญาเช่า

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์ฯไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินเงื�อนไขและรายละเอียดของสญัญาเพื�อพิจารณาว่ากองทรัสตฯ์

ไดโ้อนหรือรับโอนความเสี�ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยที์�ใหเ้ช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่

ค่าเ���อหน��สงสัย�ะสูญของลูกหน��

ในการประมาณค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญของลูกหนี� ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯจําเป็นต้องใช้ดุลยพินิจใน

การประมาณการผลขาดทุนที�คาดวา่จะเกิดขึ�นจากลูกหนี� แต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเกบ็เงิน

ในอดีต อายขุองหนี� ที�คงคา้งและสภาวะเ�ร��กิจที�เป็นอยู่ในขณะนั�น เป็นตน้

7. เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่า

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าสะสม 4,792,952 4,792,952

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

และสิทธิการเช่าสะสม (76,052) (67,952)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าตน้ปี 4,716,900 4,725,000

หกั: ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุนใน

อสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า (40,700) (8,100)

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าปลายปี 4,676,200 4,716,900
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กองทรัสต์ฯมีสญัญาเช่าดาํเนินงานที�เกี�ยวขอ้งกบัการใหเ้ช่าอาคารโรงงาน อายุของสัญญามีระยะเวลา 3 ปี

โดยสินทรัพยที์�ใหเ้ช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานดงักล่าว � วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 จะก่อให้เกิด

รายไดค่้าเช่าขั�นตํ�าในอนาคตดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

ภายใน 1 ปี 306,658 309,819

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 253,036 222,458

8. เงินฝากธนาคาร

� วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กองทรัสตฯ์มีเงินฝากธนาคาร ดงันี�

ธนาคาร/ประเภทบญัชี

เงินตน้

(หน่วย: พนับาท)

อตัราดอกเบี�ย

(ร้อยละต่อปี)

2561 2560 2561 2560

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

 เงินฝากประเภทออมทรัพย์ 68,629 78,795 0.37 และ 0.87 0.87

 เงินฝากประเภทกระแสรายวนั 37 6 - -

รวม 68,666 78,801

9. ลูก�น���ากการ���เ��า

ยอดคงเหลือของลูกหนี�จากการใหเ้ช่า � วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แยกตามอายหุนี� ที�คงคา้งนบัจาก

วนัที�ถึงกาํหนดชาํระไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

อายหุนี�คา้งชาํระ

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ - -

คา้งชาํระ

ไม่เกิน 3 เดือน 591 1,069

รวม 591 1,069

9

เมื�อวนัที� 25 มิถุนายน 2558 กองทรัสตฯ์ไดล้งทุนในอสงัหาริมทรัพยโ์ดยทาํสญัญาจะซื�อจะขายทรัพยสิ์น

และสัญญาเช่าที�ดินและอาคารกบับริ�ทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั ซึ�งเป็นบริ�ทัที�เกี�ยวขอ้งกนั โดยมี

อายุสิทธิการเช่า 30 ปี โดยมีรายละเอยีดการลงทุนโดยสรุปดงัต่อไปนี�

ประเภทการลงทุน

เนื�อที�ดิน

(ไร่-งาน-ตารางวา)

พื�นที�เช่า

(ตารางเมตร) จาํนวนโรงงาน

สิทธิการเช่าที�ดินและอาคารโรงงานระยะเวลา 30 ปี 162-2-97.1 112,178.52 63

กรรมสิทธิ� ในที�ดินและอาคารโรงงาน 61-2-85.0 48,408.00 25

รวม 224-1-82.1 160,586.52 88

ในเดือนธนัวาคม 2561 กองทรัสต์ฯไดว้่าจา้งผูป้ระเมินราคาอิสระประเมินมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าโดยวธีิพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ซึ�งกองทรัสตฯ์ไดป้รับ

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าเป็นมูลค่ายุติธรรมใหม่เป็นมูลค่า 4,676 ล้านบาท

(2560: จาํนวน 4,717 ลา้นบาท) และรับรู้ขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากเงินลงทุนดงักล่าวจาํนวน 41 ลา้นบาท

ในงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 (2560: จาํนวน 8 ลา้นบาท)

ผลกระทบต่อการเพิ�มขึ�น (ลดลง) ของมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เมื�อมีการเปลี�ยนแปลงอตัราสมมติ�านที�สาํคญั สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

อตัราคิดลด

เพิ�มขึ�น 50 เบซิสพอยท์

(กรรมสิทธิ� : 8.5% และสิทธิการเช่า: 10.0%)

(189,450) (226,070)

ลดลง 50 เบซิสพอยท์

(กรรมสิทธิ� : 7.5% และสิทธิการเช่า: 9.0%)

200,936 186,589

อตัราผลตอบแทนจากการลงทุน

เพิ�มขึ�น 50 เบซิสพอยท์ (7.5%) (64,067) (62,501)

ลดลง 50 เบซิสพอยท์ (6.5%) 71,940 70,202

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กองทรัสตฯ์ไดจ้ดจาํนองกรรมสิทธิ� ในที�ดินและ�หรือสิ�งปลูกสร้าง

และการโอนสิทธิ� อยา่งมีเงื�อนไขในสิทธิการเช่าที�ดินและ�หรือสิ�งปลูกก่อสร้างของกองทรัสตฯ์ ซึ�งมีมูลค่า

ตามบญัชีสุทธิจาํนวน 4,676 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 4,717 ลา้นบาท) เพื�อใชเ้ป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อ

ที�ไดรั้บจากธนาคารพาณิชยต์ามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11
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กองทรัสต์ฯมีสญัญาเช่าดาํเนินงานที�เกี�ยวขอ้งกบัการใหเ้ช่าอาคารโรงงาน อายุของสัญญามีระยะเวลา 3 ปี

โดยสินทรัพยที์�ใหเ้ช่าตามสัญญาเช่าดาํเนินงานดงักล่าว � วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 จะก่อให้เกิด

รายไดค่้าเช่าขั�นตํ�าในอนาคตดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

ภายใน 1 ปี 306,658 309,819

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 253,036 222,458

8. เงินฝากธนาคาร

� วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กองทรัสตฯ์มีเงินฝากธนาคาร ดงันี�

ธนาคาร/ประเภทบญัชี

เงินตน้

(หน่วย: พนับาท)

อตัราดอกเบี�ย

(ร้อยละต่อปี)

2561 2560 2561 2560

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

 เงินฝากประเภทออมทรัพย์ 68,629 78,795 0.37 และ 0.87 0.87

 เงินฝากประเภทกระแสรายวนั 37 6 - -

รวม 68,666 78,801

9. ลูก�น���ากการ���เ��า

ยอดคงเหลือของลูกหนี�จากการใหเ้ช่า � วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แยกตามอายหุนี� ที�คงคา้งนบัจาก

วนัที�ถึงกาํหนดชาํระไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

อายหุนี�คา้งชาํระ

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ - -

คา้งชาํระ

ไม่เกิน 3 เดือน 591 1,069

รวม 591 1,069
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12. หน่วยทรัสต์

ในระหว่างปี 2560 กองทรัสตฯ์ไดป้ระกาศลดมูลค่าของหน่วยทรัสตใ์นอตัราหน่วยทรัสต์ละ 0.17 บาท

คิดเป็นจาํนวนเงิน 60.8 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงจาํนวนหน่วยจดทะเบียน เพื�อเป็นการลดสภาพ

คล่องส่วนเกินเนื�องจากกองทรัสต์ฯมีเงินสดส่วนเกินจากรายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข�� นจาก

การประเมินมูลค่าเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า โดยการดาํเนินการดงักล่าวสอดคลอ้งกบั

หนงัสือชี�ชวนของกองทรัสตฯ์

13. กาํไรสะสม

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิสะสม 772,031 474,872

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข��นจากเงินลงทุนสะสม (73,367) (66,553)

กาํไรสุทธิที�เกิดข��นจากเงินลงทุนสะสม 714 -

หัก: การแบ่งปันกาํไรให้ผูถ้ือหน่วยทรัสต์สะสม (597,675) (370,415)

กาํไรสะสมตน้ปี 101,703 37,904

บวก: รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 280,650 297,159

กาํไรสุทธิที�เกิดข��นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 787 714

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข��นจากเงินลงทุน (39,509) (6,814)

หัก: การแบ่งปันกาํไรให้ผูถื้อหน่วยทรัสตใ์นระหว่างปี

(หมายเหตุ 14) (261,257) (227,260)

กาํไรสะสมปลายปี 82,374 101,703

14. การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

ในระหวา่งปี กองทรัสตฯ์ไดจ่้ายประโยชน์ตอบแทนจากผลการดาํเนินงาน ดงันี�

วนัที�ประกาศจ่าย สาํหรับรอบระยะเวลา อตัราหน่วยละ รวม

(บาท) (พนับาท)

16 กุมภาพนัธ์ 2561 1 ตุลาคม 2560 - 31 ธนัวาคม 2560 0.160 57,262

10 พฤษภาคม 2561 1 มกราคม 2561 - 31 มีนาคม 2561 0.190 67,999

9 สิงหาคม 2561 1 เมษายน 2561 - 30 มิถุนายน 2561 0.190 67,997

12 พฤศจิกายน 2561 1 กรกฎาคม 2561 - 30 กนัยายน 2561 0.190 67,999

รวมประโยชน์ตอบแทนสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 0.730 261,257

11

10. ค่าใช้จ่ายรอการตัดบัญชี

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

ค่าใชจ่้ายรอการตดับญัชีตน้ปี 16,623 23,395

หัก: ตดัจาํหน่ายระหว่างปี (6,772) (6,772)

ค่าใชจ่้ายรอการตดับญัชีปลายปี 9,851 16,623

11. เงินกู้ยืมระยะยาว

ยอดคงคา้งของเงินกูยื้มระยะยาว � วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียด ดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 480,000 480,000

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จาํกดั (มหาชน) 360,000 720,000

ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จาํกดั (มหาชน) 360,000 -

รวม 1,200,000 1,200,000

เมื�อวนัที� 25 มิถุนายน 2558 กองทรัสตฯ์ไดเ้บิกเงินกูย้มืเงินระยะยาวจากธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

และธนาคารกรุงศรีอยุธยา จาํกัด (มหาชน) รวมเป็นจาํนวนเงิน 1,200 ลา้นบาท เพื�อใช้ในการเข้าซื�อ

ทรัพยสิ์นหลกัในการลงทุนครั� งแรก โดยมีเงื�อนไขการชาํระคืนเงินตน้ทั�งหมดภายในเดือนมิถุนายน 2563

ทั�งนี�  ดอกเบี�ยจะชาํระคืนภายในวนัทาํการสุดทา้ยของเดือน โดยมีอตัราดอกเบี�ยเท่ากบั MLR ลบอตัราคงที�

ต่อปี โดยมีหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนัดงันี�

1) ค ํ�าประกนัโดยการจดจาํนองกรรมสิทธิ� ในที�ดินและ/หรือสิ�งปลูกสร้าง และการโอนสิทธิ� อยา่งมีเงื�อนไข

ในสิทธิการเช่าในที�ดินและ/หรือสิ�งปลูกสร้างของทรัพยสิ์นที�กองทรัสตฯ์เขา้ลงทุนครั� งแรก (หมายเหตุ 7)

2) การโอนสิทธิอยา่งมีเงื�อนไขในกรมธรรมป์ระกนัภยั

3) การโอนสิทธิอย่างมีเงื�อนไขในสัญญาเช่าของ�ูเ้ช่าที�มีอายุมากกว่า 3 ปี 6 เดือน

เมื�อวนัที� 31 สิงหาคม 2561 ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จาํกดั (มหาชน) ไดข้ายเงินกูย้ืมระยะยาวบางส่วนของ

กองทรัสต์ฯเป็นจาํนวนเงิน 360 ลา้นบาทให้กับธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จาํกัด (มหาชน) โดยมีเงื�อนไข

การชาํระคืนเงินตน้และดอกเบี�ย การคิดดอกเบี�ย การคํ�าประกนัและเงื�อนไขทางการเงินเป็นไปตามสญัญาเงินกู ้

ฉบบัเดิม

ภายใตส้ญัญาเงินกู้ กองทรัสตฯ์ตอ้งป�ิบัติตามเงื�อนไขทางการเงินบางประการตามที�ระบุในสญัญา เช่น

การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินที�มีภาระดอกเบี�ยต่อทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสตฯ์ (Debt to Total Assets Ratio)

และอตัราส่วนหนี� สินที�มีภาระดอกเบี� ยต่อกาํไรจากการดาํเนินงาน ก่อนดอกเบี� ยและค่าใชจ่้ายทางการเงิน

ภา�ี ค่าเสื�อมราคา ค่าตดัจาํหน่าย ปรับปรุงดว้ยรายการอื�นที�มิใช่เงินสด (Debt to EBITDA Ratio) ใหเ้ป็นไป

ตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้
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12. หน่วยทรัสต์

ในระหว่างปี 2560 กองทรัสตฯ์ไดป้ระกาศลดมูลค่าของหน่วยทรัสตใ์นอตัราหน่วยทรัสต์ละ 0.17 บาท

คิดเป็นจาํนวนเงิน 60.8 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงจาํนวนหน่วยจดทะเบียน เพื�อเป็นการลดสภาพ

คล่องส่วนเกินเนื�องจากกองทรัสต์ฯมีเงินสดส่วนเกินจากรายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข�� นจาก

การประเมินมูลค่าเงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า โดยการดาํเนินการดงักล่าวสอดคลอ้งกบั

หนงัสือชี�ชวนของกองทรัสตฯ์

13. กาํไรสะสม

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิสะสม 772,031 474,872

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข��นจากเงินลงทุนสะสม (73,367) (66,553)

กาํไรสุทธิที�เกิดข��นจากเงินลงทุนสะสม 714 -

หัก: การแบ่งปันกาํไรให้ผูถ้ือหน่วยทรัสต์สะสม (597,675) (370,415)

กาํไรสะสมตน้ปี 101,703 37,904

บวก: รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 280,650 297,159

กาํไรสุทธิที�เกิดข��นจากเงินลงทุนในหลกัทรัพย์ 787 714

ขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดข��นจากเงินลงทุน (39,509) (6,814)

หัก: การแบ่งปันกาํไรให้ผูถื้อหน่วยทรัสตใ์นระหว่างปี

(หมายเหตุ 14) (261,257) (227,260)

กาํไรสะสมปลายปี 82,374 101,703

14. การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์

ในระหวา่งปี กองทรัสตฯ์ไดจ่้ายประโยชน์ตอบแทนจากผลการดาํเนินงาน ดงันี�

วนัที�ประกาศจ่าย สาํหรับรอบระยะเวลา อตัราหน่วยละ รวม

(บาท) (พนับาท)

16 กุมภาพนัธ์ 2561 1 ตุลาคม 2560 - 31 ธนัวาคม 2560 0.160 57,262

10 พฤษภาคม 2561 1 มกราคม 2561 - 31 มีนาคม 2561 0.190 67,999

9 สิงหาคม 2561 1 เมษายน 2561 - 30 มิถุนายน 2561 0.190 67,997

12 พฤศจิกายน 2561 1 กรกฎาคม 2561 - 30 กนัยายน 2561 0.190 67,999

รวมประโยชน์ตอบแทนสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 0.730 261,257
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ผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าธรรมเนียมในการไดม้าซึ�งทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต์ฯซึ�งคิดในอตัรา

ไม่เกินร้อยละ 1.0 ของมูลค่าทรัพยสิ์นที�ไดม้าในกรณีเป็นทรัพยสิ์นของบุคคลอื�น โดยไม่รวมถึงทรัพยสิ์น

หลกัที�ลงทุนครั� งแรกและทรัพยสิ์นที�กองทรัสตฯ์ไดม้าจากบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั หรือ

บุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน

ทรัสตีของกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ 1.0 ต่อปี (ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผูเ้ก็บรักษาทรัพยสิ์นตอ้งไม่ตํ�ากว่า 8 ลา้นบาทต่อปี

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน

นายทะเบียนของกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ 0.5 ต่อปี (ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์

ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าตอบแทนในการทาํหน้าที�ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ากกองทรัสตฯ์

ตามสญัญาการจา้งที�ทาํขึ�นระหว่างกองทรัสต์ฯกบัผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย์ ทั�งนี� อตัราดงักล่าวจะไม่เกิน

ร้อยละ 3.0 ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์ (ไมร่วมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใด

ในทาํนองเดียวกัน) ทั� งนี�  ค่าธรรมเนียมดังกล่าวจะมีมูลค่าไม่เกิน 50 ลา้นบาทต่อปี และผูบ้ริหาร

อสังหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมพิเศษไม่เกินร้อยละ 1.0 ต่อปี (ไมร่วมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ

หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์ซึ�งจะไดรั้บต่อเมื�อกองทรัสตฯ์

มีกาํไรขั�นตน้ยอ้นหลงั 3 ปีเฉลี�ยเพิ�มขึ�นมากกว่าร้อยละ 7 ต่อปี (คาํนวณทุก 3 ปี)

17. รายการธุรก�ิกบัก�ิการที�เกี�ย��้องกนั

รายละเอียดความสัมพนัธ์ที�กองทรัสต์ฯมีกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัมีดงันี�

ชื�อกิจการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ รายละเอียดการทาํธุรกรรม

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์

จาํกดั

ผูถ้อืหน่วยทรสัตร์ายใหญ่

และผูบ้ริหาร

อสงัหาริมทรัพยข์อง

กองทรัสตฯ์

- ไดท้าํสญัญาเช่าที�ดินและอาคารโรงงานใน

ฐานะผูใ้หเ้ช่า

- ไดท้าํสญัญาซื�อขายที�ดินและอาคารโรงงานใน

ฐานะผูข้าย

- รับค่าธรรมเนียมการบริหารอสงัหาริมทรัพย์

- จ่ายคา่ชดเชยการดาํรงรักษาสดัส่วนการเช่า

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์

แมเนจเมน้ท์ จาํกดั

ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ - รับคา่ธรรมเนียมการบริหารจดัการจาก

กองทรัสต์ฯ

- รับคา่ธรรมเนียมพเิศษและคา่ธรรมเนียม

การไดม้าซึ�งสินทรัพยจ์ากกองทรัสตฯ์
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วนัที�ประกาศจ่าย สาํหรับรอบระยะเวลา อตัราหน่วยละ รวม

(บาท) (พนับาท)

17 กุมภาพนัธ์ 2560 1 ตุลาคม 2559 - 31 ธนัวาคม 2559 0.050 17,895

11 พฤษภาคม 2560 1 มกราคม 2560 - 31 มีนาคม 2560 0.200 71,578

9 สิงหาคม 2560 1 เมษายน 2560 - 30 มิถุนายน 2560 0.190 67,999

9 พฤศจิกายน 2560 1 กรกฎาคม 2560 - 30 กนัยายน 2560 0.195 69,788

รวมประโยชน์ตอบแทนสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2560 0.635 227,260

15. รายรับจากผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั ในฐานะผูรั้บจา้งบริหารอสังหาริมทรัพยจ์ากผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ได้

ตกลงจะดาํรงรักษาสัดส่วนการเช่าของผูเ้ช่าในทรัพยสิ์นที�กองทรัสต์ฯจะลงทุนครั� งแรก ภายในระยะเวลา

1 ปี โดยถา้ทรัพยสิ์นใดในทรัพยสิ์นที�กองทรัสตฯ์ลงทุนครั� งแรกไม่มีผูเ้ช่า ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยต์กลง

เขา้เป็นผูเ้ช่าในทรัพยสิ์นนั�นโดยจะทาํสญัญาเช่าอายุ 3 ปี และจะเป็นผูเ้ช่าจนกว่าจะครบอายุสญัญาเช่าหรือ

จนกว่าจะสามารถหาผูเ้ช่ามาเช่าทรัพยสิ์นนั�นได ้ทั�งนี� อตัราค่าเช่าในสญัญาเช่าทรัพยสิ์นระหว่างผูบ้ริหาร

อสังหาริมทรัพยก์บักองทรัสต์ฯให้เป็นไปตามราคาตลาด และในช่วงระยะเวลา 1 ปี นบัจากวนัที�กองทรัสตฯ์

ลงทุนครั� งแรกหากปรากฏว่าสญัญาเช่าในทรัพยสิ์นที�กองทรัสตฯ์จะลงทุนครั� งแรกสิ�นสุดลง และมีการต่อ

อายสุญัญาเช่า หรือมีการทาํสญัญาเช่ากบัผูเ้ช่ารายใหม่ แต่มีค่าเช่าลดน้อยลงกว่าอตัราเช่าตามราคาตลาด

ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยต์กลงที�จะรับผิดชอบชาํระส่วนต่างของค่าเช่าใหม่และค่าเช่าตามอตัราค่าเช่าตาม

ราคาตลาดใหแ้ก่กองทรัสต์ฯจนกว่าจะสิ�นสุดอายุสญัญาเช่าที�มีการต่ออายหุรือสญัญาเช่า�บบัใหม่ แลว้แต่

กรณี

16. ค่าใช้จ่าย

ค่าธรรมเนียมผูจ้ ัดการกองทรัสต์ฯ ค่าธรรมเนียมทรัสต์ฯและผูเ้ก็บรักษาทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียม

นายทะเบียนหน่วยทรัสต ์และค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย ์มีรายละเอียดดงันี�

ค่าธรรมเนียมผู้จัดการกองทรัสต์ฯ

ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จะไดรั้บค่าธรรมเนียมการจดัการจากกองทรัสตฯ์เป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ

0.5 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเ�พาะ หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์น

สุทธิของกองทรัสตฯ์ ค่าธรรมเนียมการจดัการตอ้งไม่ตํ�ากว่า 8 ลา้นบาทต่อปี และผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์จะ

ไดรั้บค่าธรรมเนียมพิเศษไม่เกินร้อยละ 0.75 ต่อปี (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเ�พาะ หรือภาษีอื�นใด

ในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์ฯซ��งจะไดรั้บต่อเมื�อประโยชน์ตอบแทนใน

ปีบญัชีล่าสุดต่อหน่วยมากกว่าร้อยละ 3 ของประโยชน์ตอบแทนในปีบญัชีก่อนหน้า ไม่รวมส่วนลดทุน
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ผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าธรรมเนียมในการไดม้าซึ�งทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต์ฯซึ�งคิดในอตัรา

ไม่เกินร้อยละ 1.0 ของมูลค่าทรัพยสิ์นที�ไดม้าในกรณีเป็นทรัพยสิ์นของบุคคลอื�น โดยไม่รวมถึงทรัพยสิ์น

หลกัที�ลงทุนครั� งแรกและทรัพยสิ์นที�กองทรัสตฯ์ไดม้าจากบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั หรือ

บุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์ จาํกดั

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผู้เก็บรักษาทรัพย์สิน

ทรัสตีของกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ 1.0 ต่อปี (ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผูเ้ก็บรักษาทรัพยสิ์นตอ้งไม่ตํ�ากว่า 8 ลา้นบาทต่อปี

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน

นายทะเบียนของกองทรัสต์ฯจะไดรั้บค่าตอบแทนเป็นรายเดือนในอตัราไม่เกินร้อยละ 0.5 ต่อปี (ไม่รวม

ภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์

ค่าธรรมเนียมผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์

ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าตอบแทนในการทาํหน้าที�ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพยจ์ากกองทรัสตฯ์

ตามสญัญาการจา้งที�ทาํขึ�นระหว่างกองทรัสต์ฯกบัผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย์ ทั�งนี� อตัราดงักล่าวจะไม่เกิน

ร้อยละ 3.0 ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์ (ไมร่วมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอื�นใด

ในทาํนองเดียวกัน) ทั� งนี�  ค่าธรรมเนียมดังกล่าวจะมีมูลค่าไม่เกิน 50 ลา้นบาทต่อปี และผูบ้ริหาร

อสังหาริมทรัพยจ์ะไดรั้บค่าธรรมเนียมพิเศษไม่เกินร้อยละ 1.0 ต่อปี (ไมร่วมภาษีมูลค่าเพิ�ม ภาษีธุรกิจเฉพาะ

หรือภาษีอื�นใดในทาํนองเดียวกนั) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสตฯ์ซึ�งจะไดรั้บต่อเมื�อกองทรัสตฯ์

มีกาํไรขั�นตน้ยอ้นหลงั 3 ปีเฉลี�ยเพิ�มขึ�นมากกว่าร้อยละ 7 ต่อปี (คาํนวณทุก 3 ปี)

17. รายการธุรก�ิกบัก�ิการที�เกี�ย��้องกนั

รายละเอียดความสัมพนัธ์ที�กองทรัสต์ฯมีกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัมีดงันี�

ชื�อกิจการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ รายละเอียดการทาํธุรกรรม

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท์

จาํกดั

ผูถ้อืหน่วยทรสัตร์ายใหญ่

และผูบ้ริหาร

อสงัหาริมทรัพยข์อง

กองทรัสตฯ์

- ไดท้าํสญัญาเช่าที�ดินและอาคารโรงงานใน

ฐานะผูใ้หเ้ช่า

- ไดท้าํสญัญาซื�อขายที�ดินและอาคารโรงงานใน

ฐานะผูข้าย

- รับค่าธรรมเนียมการบริหารอสงัหาริมทรัพย์

- จ่ายคา่ชดเชยการดาํรงรักษาสดัส่วนการเช่า

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์

แมเนจเมน้ท์ จาํกดั

ผูจ้ดัการกองทรสัตฯ์ - รับคา่ธรรมเนียมการบริหารจดัการจาก

กองทรัสต์ฯ

- รับคา่ธรรมเนียมพเิศษและคา่ธรรมเนียม

การไดม้าซึ�งสินทรัพยจ์ากกองทรัสตฯ์
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เงินกูย้มืจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

ยอดคงคา้งของเงินกูย้ืมระหว่างกองทรัสตฯ์และธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) � วนัที� 31 ธันวาคม

2561 และ 2560 และการเคลื�อนไหวของเงินกูย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

ยอดคงเหลือ

� วนัที� ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ

� วนัที�

31 ธนัวาคม 2560 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2561

เงินกูย้ืมระยะยาว 480,000 - - 480,000

18. ข้อมูลเก��ยวกั�การ���อขายเงินลงทุน

กองทรัสต์ฯไดซื้�อขายเงินลงทุนในระหว่างปีโดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคารมีจาํนวนเงินรวม

354 ลา้นบาท โดยคิดเป็นอตัราร้อยละ 9.75 ต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ�วัเ�ลี�ยระหว่างปี (2560: เป็นจาํนวน

รวม 200 ลา้นบาท โดยคิดเป็นอตัราร้อยละ 5.52 ตอ่มูลค่าสินทรัพย�์วัเ�ลี�ยระหวา่งปี)

19. ข้อมูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน

กองทรัสต์ฯดําเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดําเนินงานที�รายงานเพียงส่วนงานเดียว คือการให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์และดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย กองทรัสต์ฯประเมินผล

การป�ิบตัิงานของส่วนงานโดยพิจาร�าจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานซึ�งวดัมูลค่าโดยใช้เก��์

เดียวกบัที�ใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยใ์นงบการเงิน ดงันั�น รายได ้กาํไร

จากการดาํเนินงาน และสินทรัพยที์�แสดงอยู่ในงบการเงิน จึง�ือเป็นการรายงานตามส่วนงานดาํเนินงาน

และเขตภูมิศาสตร์แลว้

20. ภาระผูกพนั

กองทรัสต์ฯมีภาระผกูพนัที�จะตอ้งจ่ายค่าบริการและค่าธรรมเนียมต่าง�ตามเก��แ์ละเงื�อนไขที�กล่าวไวใ้น

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16

21. ลาํ�ั��ั�นของมูลค่ายุตธิรรม

� วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กองทรัสตฯ์มีสินทรัพยที์�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตาม

ลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า - - 4,676,200 4,676,200

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์ - 201,191 - 201,191

15

ชื�อกิจการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ รายละเอียดการทาํธุรกรรม

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน

กสิกรไทย จาํกดั

ทรัสตี - รับคา่ธรรมเนียมทรัสตีจากกองทรัสตฯ์

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทัใหญข่องทรัสตี - รับฝากเงินและใหก้องทรัสต์ฯกูย้ืมเงิน

ในระหว่างปี กองทรัสต์ฯมีรายการธุรกิจที�สาํคญักบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตาม

เงื�อนไขทางการคา้และเกณ�์ตามที�ตกลงกนัระหว่างกองทรัสต์ฯและบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

เหล่านั�น ���งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามาร�สรุปไดด้งันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561 2560 นโยบายการกาํหนดราคา

บริษทั อมตะ ซัมมิท เรดดี� บิลท์ จํากัด

เงินชดเชยจากการดาํรงสัดส่วนการเช่า 17,935 38,260 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 15

ค่าธรรมเนียมผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย์ 10,453 6,619 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

บริษทั อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จํากัด

ค่าธรรมเนียมผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ 11,666 11,629 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

บริษทัหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จํากัด

ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผูเ้กบ็รักษาทรัพยสิ์น 14,989 14,963 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 16

ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน)

ดอกเบี�ยรับ 624 855 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 8

ดอกเบี�ยจ่าย 18,321 18,529 ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 11

ยอดคงคา้งระหว่างกองทรัสต์ฯและบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560

มีรายละเอียดดงันี�

 (หน่วย: พนับาท)

2561 2560

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม กสิกรไทย จาํกดั

 ค่าธรรมเนียมทรัสตีและผูเ้ก็บรักษาทรัพยสิ์นคา้งจ่าย 2,501 2,500

บริษัท อมตะ ซัมมทิ รีทส์ แมเนจเม้นท์ จํากดั

 ค่าธรรมเนียมผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯคา้งจ่าย 1,936 1,939

ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน)

 เงินฝากธนาคาร 68,666 78,801

ดอกเบี�ยคา้งรับ 18 35

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย 3,266 2,793

 เงินกูย้ืมระยะยาว 480,000 480,000
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เงินกูย้มืจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

ยอดคงคา้งของเงินกูย้ืมระหว่างกองทรัสตฯ์และธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) � วนัที� 31 ธันวาคม

2561 และ 2560 และการเคลื�อนไหวของเงินกูย้มืดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

ยอดคงเหลือ

� วนัที� ในระหว่างปี

ยอดคงเหลือ

� วนัที�

31 ธนัวาคม 2560 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2561

เงินกูย้ืมระยะยาว 480,000 - - 480,000

18. ข้อมูลเก��ยวกั�การ���อขายเงินลงทุน

กองทรัสต์ฯไดซื้�อขายเงินลงทุนในระหว่างปีโดยไม่รวมเงินลงทุนในเงินฝากธนาคารมีจาํนวนเงินรวม

354 ลา้นบาท โดยคิดเป็นอตัราร้อยละ 9.75 ต่อมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ�วัเ�ลี�ยระหว่างปี (2560: เป็นจาํนวน

รวม 200 ลา้นบาท โดยคิดเป็นอตัราร้อยละ 5.52 ตอ่มูลค่าสินทรัพย�์วัเ�ลี�ยระหวา่งปี)

19. ข้อมูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน

กองทรัสต์ฯดําเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานดําเนินงานที�รายงานเพียงส่วนงานเดียว คือการให้เช่า

อสังหาริมทรัพย์และดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย กองทรัสต์ฯประเมินผล

การป�ิบตัิงานของส่วนงานโดยพิจาร�าจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานซึ�งวดัมูลค่าโดยใช้เก��์

เดียวกบัที�ใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยใ์นงบการเงิน ดงันั�น รายได ้กาํไร

จากการดาํเนินงาน และสินทรัพยที์�แสดงอยู่ในงบการเงิน จึง�ือเป็นการรายงานตามส่วนงานดาํเนินงาน

และเขตภูมิศาสตร์แลว้

20. ภาระผูกพนั

กองทรัสต์ฯมีภาระผกูพนัที�จะตอ้งจ่ายค่าบริการและค่าธรรมเนียมต่าง�ตามเก��แ์ละเงื�อนไขที�กล่าวไวใ้น

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16

21. ลาํ�ั��ั�นของมูลค่ายุตธิรรม

� วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 กองทรัสตฯ์มีสินทรัพยที์�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตาม

ลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ดงันี�

(หน่วย: พนับาท)

2561

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า - - 4,676,200 4,676,200

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์ - 201,191 - 201,191
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23. การบริหารจัดการทุน

วตัถุประสงค์ของกองทรัสต์ฯในการบริหารทางการเงินคือการดาํรงไวซ้�� งความสามารถในการดาํเนินงาน

อย่างต่อเนื�อง และการดํารงไว ้ซ�� งโครงสร้างของทุนที� เหมาะสมเพื�อให้สามารถให้ผลตอบแทนต่อ

ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามเงื�อนไขการจดัตั�งกองทรัสตฯ์

24. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมื�อวนัที� 14 กุมภาพนัธ์ 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์มีมติอนุมติัการจ่ายประโยชน์

ตอบแทนสําหรับผลการด ําเนินงานตั� งแต่ว ันที� 1 ตุลาคม 2561 ถ�งว ันที� 31 ธันวาคม 2561 ให้แก่

ผูถื้อหน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยละ 0.075 บาท รวมเป็นเงินทั� งสิ�น 27 ลา้นบาท และลดมูลค่าของ

หน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยทรัสต์ละ 0.110 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 39 ลา้นบาท โดยกาํหนดจ่ายในวนัที�

28 มีนาคม 2562

25. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี� ไดรั้บการอนุมติัให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั

ในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ เมื�อวนัที� 14 กุมภาพนัธ์ 2562

17

(หน่วย: พนับาท)

2560

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม

เงินลงทุนในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า - - 4,716,900 4,716,900

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์ - 153,399 - 153,399

ในระหวา่งปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรม

22. �ค�����ม���า��า�����

22.1 ��ย�าย�า�����า�ค�าม����ย�

เครื�องมือทางการเงินที�สาํคญัของกองทรัสตฯ์ตามที�นิยามอยู่ในมาตร�านการบัญชี�บับที� 107 “การแสดง

รายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเครื�องมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนใน

หลกัทรัพย์ ลูกหนี�  เจา้หนี� และค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย และเงินกูย้ืมระยะยาว กองทรัสต์ฯมีความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกบั

เครื�องมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี�ยงดงันี�

กองทรัสต์ฯมีความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อที�เกี�ยวเนื�องกับลูกหนี� จากการให้เช่าและลูกหนี� อื�น ผูจ้ ัดการ

กองทรัสตฯ์ควบคุมความเสี�ยงนี� โดยการกาํหนดใหมี้นโยบายและวธีิการในการควบคุมสินเชื�อที�เหมาะสม เช่น

การเรียกเก็บเงินม ัดจ ําค่าเช่าจากลูกค ้าของกองทรัสต์ฯ เพื�อเป็นประก ันในกร�ีที�กองทรัสต์ฯ

ไม่สามารถเกบ็ค่าเช่าได ้นอกจากนี�การให้สินเชื�อของกองทรัสต์ฯไม่มีการกระจุกตวัเนื�องจากกองทรัสตฯ์

มี�านของลูกคา้ที�หลากหลายและมีอยู่จาํนวนมากราย ดงันั�น กองทรัสต์ฯจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหาย

ที�เป็นสาระสาํคญัจากการใหสิ้นเชื�อ จาํนวนเงินสูงสุดที�กองทรัสตฯ์อาจตอ้งสูญเสียจากการใหสิ้นเชื�อคือ

มูลค่าตามบญัชีของลูกหนี�จากการใหเ้ช่า และลูกหนี�อื�นที�แสดงอยู่ในงบดุล

กองทรัสตฯ์มีความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยที�สาํคญัอนัเกี�ยวเนื�องกบั เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนในหลกัทรัพย์

และเงินกูย้ืมระยะยาว อยา่งไรก็ตาม เนื�องจากสินทรัพยท์างการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี� ยที�ปรับขึ�นลง

ตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบี�ยคงที��ึ�งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี� ย

ของกองทรัสตฯ์จึงอยูใ่นระดบัตํ�า

22.2 มูลค่ายุ�����ม����ค�����ม���า��า�����

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกองทรัสต์ฯจดัอยูใ่นประเภทระยะสั�น เงินกูย้ืมมีอตัราดอกเบี� ย

ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบี�ยในตลาด กองทรัสตฯ์จึงประมา�มูลค่ายติุธรรมของเครื�องมือทางการเงินใกลเ้คียง

กบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบดุล
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23. การบริหารจัดการทุน

วตัถุประสงค์ของกองทรัสต์ฯในการบริหารทางการเงินคือการดาํรงไวซ้�� งความสามารถในการดาํเนินงาน

อย่างต่อเนื�อง และการดํารงไว ้ซ�� งโครงสร้างของทุนที� เหมาะสมเพื�อให้สามารถให้ผลตอบแทนต่อ

ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามเงื�อนไขการจดัตั�งกองทรัสตฯ์

24. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมื�อวนัที� 14 กุมภาพนัธ์ 2562 ที�ประชุมคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์มีมติอนุมติัการจ่ายประโยชน์

ตอบแทนสําหรับผลการด ําเนินงานตั� งแต่ว ันที� 1 ตุลาคม 2561 ถ�งว ันที� 31 ธันวาคม 2561 ให้แก่

ผูถื้อหน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยละ 0.075 บาท รวมเป็นเงินทั� งสิ�น 27 ลา้นบาท และลดมูลค่าของ

หน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยทรัสต์ละ 0.110 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 39 ลา้นบาท โดยกาํหนดจ่ายในวนัที�

28 มีนาคม 2562

25. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี� ไดรั้บการอนุมติัให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั

ในฐานะผูจ้ดัการกองทรัสต์ฯ เมื�อวนัที� 14 กุมภาพนัธ์ 2562
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