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เพ่ือเป็นการตอบสนองวิสัยทัศน์ และเป็นแนวทางในการดําเนินธุรกิจ
บริษัทฯ จึงได้กําหนดพันธกิจไว้ดังต่อไปนี้

พัฒนาเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์
รวมถึง

กระบวนการผลิต

พัฒนาระดับ
ความพึงพอใจ
ของลูกค้าที่มี

ต่อสินค้าและบริการ

พัฒนาและสร้าง
จิตสํานึก

เพ่ือส่ิงแวดล้อมและ
การคืนประโยชน์

ต่อสังคม

พัฒนาระบบการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์และ

สร้างโอกาส
เติบโตก้าวหน้า
ให้กับพนักงาน

มุ่งสู่การเป็นผู้นําในผลิตภัณฑ์กระจายและส่งจ่ายไฟฟา้
 สวิตช์บอร์ดไฟฟา้ ระบบควบคุมอัตโนมัติ ระบบบริหารจัดการพลังงาน

รวมถึงบริการหลังการขาย และบริการวิศวกรรมที่เกี่ยวข้อง
ทั้งในประเทศและภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

วิสัยทัศน์

พันธกิจ
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หมายเหตุ:
*ในป 2561 ใชจำนวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ำหนักจำนวน  550,000,000  หุน
 ในป 2560 ใชจำนวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ำหนักจำนวน  550,000,000  หุน
 ในป 2559 ใชจำนวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ำหนักจำนวน  550,000,000  หุน 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2561 2560 2559 2561 2560 2559

ข้อมูลสำคัญทางการเงิน

ขอมูลเก่ียวกับหุนสามัญ
ราคาพารตอหุน (บาท)
มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 
กำไรตอหุน (บาท) *
 
ผลการดำเนินงาน (หนวย: ลานบาท)
รายไดจากการขายและบริการ
รายไดรวม
กำไรสุทธิ (สวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษัทใหญ)
 
ขอมูลเก่ียวกับงบดุล (หนวย: ลานบาท)
สินทรัพยหมุนเวียน
สินทรัพยรวม
 
หน้ีสินหมุนเวียน
หน้ีสินรวม
 
ทุนท่ีออกและเรียกชำระแลว
สวนของผูถือหุน (บริษัทใหญ)
 
อัตราสวนทางการเงิน
ผลตอบแทนตอสวนผูถือหุน (ROE) (%)
ผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (%)
ผลตอบแทนจากสินทรัพย (ROA) (%)
กำไรข้ันตน (%)
อัตรากำไรสุทธิ (%)
อัตราสวนสินทรัพยหมุนเวียนตอหน้ีสิน
หมุนเวียน (เทา)
อัตราสวนสภาพคลองตอหน้ีสิน (เทา)
อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (D/E) (เทา)

สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม
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สารจาก
คณะกรรมการ
บริษัทฯ

 ภาพรวมของเศรษฐกิจไทยในป 2561 ที่ผานมา การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross Domestic 

Product: GDP) อยูที่รอยละ 4.1 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2560 โดยการลงทุนภาคเอกชนเพิ่มขึ้น จากรอยละ 2.9 เปน รอยละ 3.9

การลงทุนภาครัฐ เพ่ิมข้ึนจากรอยละ (1.2) เปน รอยละ 3.3 โดยไดรับแรงขับเคล่ือนหลักมาจากการใชจายของภาครัฐและเอกชน 

ทั้งดานการบริโภคและการลงทุนที่มีแนวโนมขยายตัวเรงขึ้น ซึ่งเปนปจจัยที่ดีในการสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

 สำหรับในรอบป 2561 ท่ีผานมา บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)  ไดประกอบธุรกิจอยางเต็มความสามารถ ผลประกอบการ

เติบโตดีข้ึนจากป 2560 โดยบริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขายและบริการรวม 3,020.77 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 212 ลานบาท

จากงวดเดียวกันของปกอน หรือ 7.57% ซึ่งสวนใหญเปนการรับรูรายไดจากกลุมผลิตภัณฑที่บริษัทผลิตและจำหนายเอง ขณะที่

ธุรกิจงานบริการก็ขยายตัวตอเน่ือง ซ่ึงเปนไปตามแผนการดำเนินงานของบริษัทฯ  รวมท้ังในชวงคร่ึงหลังยังมีการรับรูรายไดเพ่ิมข้ึน

จากโครงการขนาดใหญ  รายไดที่เติบโตเพิ่มขึ้นสงผลใหบริษัทและบริษัทยอยกำไรสุทธิ 285.07 ลานบาท เพิ่มขึ้น 12.51% 

เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอนที่มีกำไรสุทธิ 253.39 ลานบาท โดยมีอัตรากำไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากรอยละ 8.99 เปน รอยละ

9.39 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ทั้งนี้บริษัทฯ ไดดำเนินงานตามแผนโดยมุงเนนในดานของการขยายตลาดและสินคา

บริการที่เกี่ยวของกับความสามารถหลักขององคกรที่มุงเนนการนำเสนอเปนโซลูชั่นและการบริการดูแลบำรุงรักษาและบริหาร

ดานพลังงานอยางครบวงจร รวมทั้งขยายตลาดดานพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน ระบบสมารทคอนโทรลและ

ระบบการควบคุมอัตโนมัติ โดยยอดขายในกลุมสินคาและบริการดังกลาวมีการเติบโตอยางตอเนื่อง

 ปจจุบันการดำเนินธุรกิจเริ่มเขาสูยุค Digital Economy โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศเปนตัวขับเคลื่อนและมี

บทบาทสำคัญเปนโครงสรางพื้นฐาน ที่ชวยเสริมสรางประสิทธิภาพในกระบวนการดำเนินงานใหรองรับกลยุทธทางธุรกิจ อีกทั้ง

การพัฒนานวัตกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ซ่ึงยังเปนกลไกในการพัฒนาท่ีสำคัญ ชวยลดตนทุนและเพ่ิมศักยภาพในการแขงขัน

เพื่อสามารถใหบริการลูกคาไดอยางสะดวก รวดเร็ว ตอบสนองความตองการของลูกคาที่หลากหลายได  ทั้งนี้บริษัทฯ ไดให

ความสำคัญกับเรื่องดังกลาว และมีแผนรองรับ โดยมีนโยบายการนำเทคโนโลยีใหมๆ มาใชในพัฒนาปรับปรุงระบบงาน และ

บุคคลากร รวมถึงการจัดตั้งคณะทำงานดานบริหารความเสี่ยงองคกร (Enterprise Risk Management Team) เพื่อประเมิน 

วางแผน บริหารจัดการความเสี่ยงขององคกรใหครอบคลุมทุกดานที่สำคัญ เพื่อความยั่งยืนขององคกร

 สำหรับแนวโนมในป 2562  คาดวาธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบไฟฟายังคงขยายตอเนื่องจากปที่ผานมา ตามสภาวะ

การเติบโตของเศรษฐกิจ  โดยมีโครงการลงทุนจากภาครัฐและเอกชน เชน ระบบสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐาน โครงการ

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) การขยายสนามบิน การลงทุนโครงสรางพื้นฐานรองรับเทคโนโลยีที่มาใหม 

เชน ดาตาเซ็นเตอร โทรคมนาคมสื่อสาร ระบบ 5G รวมถึงการลงทุนในโครงการพาณิชยขนาดใหญ  โรงพยาบาลรัฐและเอกชน

และพลังงานทดแทนตางๆ เปนตน ซึ่งจะเปนปจจัยสนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯ ใหเติบโตอยางตอเนื่องจากปที่ผานมา

 คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณทานผูถือหุน ผูรวมทุน คูคา ลูกคา พนักงานและผูเกี่ยวของทุกฝาย ที่สนับสนุน

การดำเนินงานของบริษัทมาดวยดีมาตลอด และขอใหเชื่อมั่นวาเราจะยึดมั่นการดำเนินธุรกิจตามหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนภายใต

ระบบการจัดการบนหลักธรรมาภิบาลและการกำกับกิจการท่ีดี   เพ่ือสรางสมดุลการพัฒนาท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอม

ใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเกี่ยวของทุกฝายและการเติบโตอยางมั่นคงและยั่นยืนตลอดไป
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ไพบูลย อังคณากรกุล
ประธานกรรมการบริหาร และ

กรรมการผูจัดการ 

สรสิทธิ์ พึ่งสุข
ประธานกรรมการ



ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
ชื่อบริษัท   บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

ชื่อยอหลักทรัพย   ASEFA

เลขทะเบียนบริษัท  0107558000091

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ผลิต จัดจำหนาย และติดตั้งผลิตภัณฑกระจายและสงจายไฟฟา สวิตชบอรด

    ไฟฟา รางสายไฟ โคมไฟและระบบสองสวาง งานบริการวิศวกรรมท่ีเก่ียวของ

    และงานบริการหลังการขายครบวงจร

ทุนจดทะเบียน   550,000,000 บาท

ทุนชำระแลว   550,000,000 บาท

มูลคาหุนที่ตราไว  หุนสามัญหุนละ 1 บาท

ที่ตั้งสำนักงานใหญและโรงงาน เลขที่ 5 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตำบลคอกกระบือ อำเภอเมืองสมุทรสาคร 

    จังหวัดสมุทรสาคร 74000

    โทรศัพท 0 2686 7777 โทรสาร 0 2686 7788

เว็บไซต    www.asefa.co.th

นักลงทุนสัมพันธ  โทรศัพท 0 2686 7777 ตอ 1700  อีเมล pichai-p@asefa.co.th

สำนักเลขานุการบริษัท  โทรศัพท 0 2686 7777 ตอ 1104, 1700 อีเมล asefa@asefa.co.th

บริษัทยอย   1. บริษัท วาไรเทค จำกัด

    2. กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค 

    3. กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส 

    4. กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ

      

นายทะเบียนหลักทรัพย  บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

    93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400  

    โทรศัพท : 0 2009-9000  Call center : 0 2009-9999

    โทรสาร : 0 2009-9991  เว็บไซต : www.set.or.th/tsd

ผูตรวจสอบบัญชี  นายอธิพงศ อธิพงศสกุล         ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3500 

        นายยุทธพงษ เชื้อเมืองพาน     ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9445

    นายวิชัย รุจิตานนท              ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4054

    นายเสถียร วงศสนันท           ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3495

    นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล         ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 5946

    บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด

    100/72 ชั้น 16th อาคารวองวานิช B เลขที่ 100/2 ถนนพระราม 9

    แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10320

    โทรศัพท 0 2645 0109 โทรสาร 0 2645 0110

บุคคลอางอิง
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 บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดทะเบียนตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 24 มีนาคม พ.ศ. 2540 

ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มตนจำนวน 1.00 ลานบาท โดยกลุมวิศวกรไฟฟา ประกอบดวยนายไพบูลย อังคณากรกุล

นายชัยรัตน ตั้งติวาจา นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ และนายพรชัย อุไรสินธว  ซึ่งเปนผูมีความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณในธุรกิจแผงตัดตอและควบคุมไฟฟาหรือสวิตชบอรดไฟฟา รวมถึงระบบและอุปกรณไฟฟาอื่นๆ

ที่เกี่ยวของเพื่อประกอบธุรกิจผลิตและจำหนายสวิตชบอรดไฟฟาภายใตเครื่องหมายการคา อาซีฟา (Asefa) 

ซึ่งทำหนาที่ตัดตอและควบคุมการจายไฟฟาไปยังอุปกรณปลายทาง หรืออุปกรณไฟฟาในอาคาร และโรงงาน

อุตสาหกรรมขนาดใหญท่ีมีการใชไฟฟาจำนวนมาก โดยบริษัทฯ ผลิตและประกอบตามความตองการและลักษณะ

การนำไปใชงานของลูกคาแตละราย ซึ่งผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ผลิตและประกอบนั้น ออกแบบโดยบริษัทฯ ตาม

มาตรฐาน IEC (คณะกรรมาธิการระหวางประเทศวาดวยมาตรฐานสาขา อิเล็กทรอเทคนิกส (International 

Electrotechnical Commission)) ซ่ึงเปนมาตรฐานสากลท่ีใชเปนมาตรฐานหลักสำหรับประเทศไทย นอกจากน้ี 

บริษัทฯ ยังไดรับลิขสิทธิ ์ในการประกอบสวิตชบอรดไฟฟาที่ผานการทดสอบเฉพาะแบบ (Type-Tested 

Switchboard) ของบริษัทช้ันนำของโลก ไมวาจะเปน Schneider Electric Industries S.A. และ Socomec S.A. 

จากประเทศฝรั่งเศส โดยบริษัทฯ เปนผูผลิตสวิตชบอรดไฟฟาที่ไดรับลิขสิทธิ์จากผูผลิตจากตางประเทศถึง 5 รุน

และยังไดรับการสนับสนุนทางเทคนิคดานอื่นๆ เกี่ยวกับอุปกรณไฟฟาและเทคโนโลยีจากพันธมิตรที่เปน

ผูจำหนายสินคาหลายราย นอกจากผลิตภัณฑในกลุมสวิตชบอรดไฟฟาแลว บริษัทฯ ยังสามารถผลิตรางและ

บันไดพาดสายไฟฟา (Metal Trunking) ซึ่งรองรับการเดินสายไฟในระบบอาคาร และโครงการขนาดใหญ 

รวมทั้งชุดโคมไฟฟา ซึ่งเปนอุปกรณระบบแสงสวางภายใตเครื่องหมายการคา อลูมาร (Alumar)  

 



 นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังประกอบธุรกิจซ้ือมาเพ่ือจำหนายตออุปกรณไฟฟาตางๆ ท่ีเก่ียวของกับสวิตชบอรด

ไฟฟาและระบบการจายไฟฟา เชน สวิตชเกียรไฟฟาแรงดันปานกลาง หมอแปลงไฟฟา บัสดัก (Busduct) ยูพีเอส 

(Uninterruptible Power Supply: UPS) มิเตอรไฟฟา และระบบควบคุมอัตโนมัติ เปนตน และดวยประสบการณ 

ความเชี่ยวชาญในงานระบบไฟฟา และความพรอมในดานบุคลากรและเครื่องมือ บริษัทฯ จึงไดขยายงานดาน

บริการใหคำปรึกษา ออกแบบ ติดต้ัง ทดสอบ ปรับปรุง ซอมบำรุง รวมท้ังวิเคราะหคุณภาพไฟฟาอยางครบวงจร

และบริการหลังการขาย (Integrated Engineering Services and After Sales Services) สำหรับลูกคาที่

ตองการความมั่นใจและการบริการอยางครบวงจรอีกดวย 

 

 เนื่องจากบริษัทฯ ใหความสำคัญในการบริการที่ดีกับลูกคา จึงไดกำหนดสโลแกนของบริษัทฯ อยูคูกับ

Logo วา “The Meaning of Service Minded” (ความหมายของการบริการดวยใจ) โดยมีพันธสัญญา

(Commitment Policy) ดังตอไปนี้

1. ดานการรับประกัน เราพรอมและยินดีรับประกันคุณภาพของสินคาที่เราผลิตและสงมอบ

2. ดานคุณภาพ  เรามอบสินคาและบริการที่มีคุณภาพสูงสุดใหกับลูกคา

3. ดานมาตรฐานสากล เรายึดมั่นการผลิตตามมาตรฐานสากล

4. ดานหลักจริยธรรม สินคาและการบริการของเราเปนไปตามขอกำหนดและขอตกลงกับลูกคา

5. ดานการใหความรู เราถายทอดความรู ขอมูล และเทคโนโลยีตางๆ ใหกับลูกคา

 จากการดำเนินธุรกิจ ตามพันธสัญญาดังกลาว ทำใหที่ผานมาบริษัทฯ ไดรับความไววางใจจากลูกคา

เพิ่มมากขึ้นมาโดยตลอด และเพื่อรองรับการเติบโตดังกลาว บริษัทฯ มีการเพิ่มทุนอยางตอเนื่อง และเมื่อวันที่ 

17 มีนาคม 2558 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2558 ไดมีมติอนุมัติการแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจำกัด 

พรอมท้ังเปล่ียนช่ือเปน บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) โดยบริษัทฯ เขาเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยในกลุม สินคาอุตสาหกรรมหมวดธุรกิจวัสดุอุตสาหกรรมและเครื่องจักรและหลักทรัพยของ

บริษัทฯ เริ่มซื้อขายเปนวันแรกเมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558 ปจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและเรียกชำระแลว

จำนวน 550.00 ลานบาท
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) (ทุนชำระแล้ว 550 ล้านบาท)

บริษัท วาไรเทค จำกัด กิจการร่วมค้า
อาซีฟา ซันเทค

กิจการร่วมค้า
อาซีฟา แอนด์ วีเออาร์เอส

กิจการร่วมค้า
อาซีฟา แอนด์ ยูเอ็มไอ

สัดส่วนการถือครองหุ้น:
ร้อยละ 99.99

สัดส่วนการถือครองหุ้น:
ร้อยละ 50

สัดส่วนการถือครองหุ้น:
ร้อยละ 50

สัดส่วนการถือครองหุ้น:
ร้อยละ 50

การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย มีรายละเอียดดังนี้
1.  บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “Asefa”)
 บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจผลิต  จัดหา และบริการสินคาในระบบกระจายและสงจาย
ไฟฟา ระบบคอนโทรลอัตโนมัติและอัจฉริยะ รวมทั้งสินคาเพื่อการอนุรักษพลังงาน  พลังงานทดแทนและอื่นๆ
ประกอบดวย
 
 1. ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ผลิตและจัดจำหนาย (Manufacturing Products)
  1.1 สวิตชบอรดไฟฟาที่ออกแบบและพัฒนาโดยบริษัทฯ (ASEFA Modular Switchboard)
  1.2 สวิตชบอรดไฟฟาที่บริษัทฯ ไดรับลิขสิทธิ์ (Licensed Type Tested Switchboard)
  1.3 รางและบันไดพาดสายไฟฟา (Metal Trunking & Ladder) 
  1.4 ชุดประกอบสำเร็จชนิดเคลื่อนที่ได (Prefabricated Mobile Unit)
  1.5 โคมไฟ (Luminaire)
 2. ผลิตภัณฑที่บริษัทซื้อมาเพื่อจำหนายตอ (Supplied and Distributed Products)
  2.1 อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล (Electrical and Control)
  2.2 อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา (Electrical Power Distribution)
  2.3 อุปกรณแสงสวางและอุปกรณ (Lighting and Equipment)
  2.4 อุปกรณอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทน (Energy Conservation and Renewable Energy)
  2.5 สายไฟฟาและอุปกรณประกอบ (Cable & Accessories)
  2.6 ผลิตภัณฑอื่นๆ (Others)
 3. ซิสเต็มอินทิเกรชั่น (System Integration)
  3.1 การควบคุมอาคารอัตโนมัติิ (Building Automation)
  3.2 การบริหารจัดการเครื่องทำความเย็น (Chiller Management)
  3.3 การควบคุมอัตโนมัติในอุตสาหกรรม (Industrial Automation)
  3.4 การบริหารจัดการและควบคุมแสงสวาง (Lighting Control and Management)
  3.5 การบริหารจัดการพลังงาน (Energy Management)
  3.6 การปรับปรุงคุณภาพไฟฟา (Power Quality Improvement)
 4. จัดหาและบริการงานวิศวกรรมครบวงจร (Engineering Service Provider)
  4.1 การกระจายและสงจายกำลังไฟฟา (Electrical Power Distribution)
  4.2 พลังงานทดแทน (Renewable Energy)
  4.3 การอนุรักษพลังงาน (Energy Conservation)
  4.4 การควบคุมอัตโนมัติและอัจฉริยะ (Automation and Smart Control)
  4.5 ศูนยขอมูล (Data Center)
  4.6 อื่นๆ (Others)
 5. งานบริการหลังการขาย (After Sales Services) 
  5.1 ศูนยบริการลูกคา (Customer Services Center)
  5.2 งานติดตั้ง แกไข-ปรับปรุง รวมถึง เพิ่มเติมอุปกรณไฟฟา (Modification and Upgrade)
  5.3 การบำรุงรักษาระบบไฟฟาเชิงปองกันและแกไข (Preventive Maintenance and Corrective Maintenance)         
  5.4 การบริหารจัดการและสำรองอะไหล (Spare Part Management)
  5.5 การรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟา (Electrical System Audit and Certify)
  5.6 การเฝาติดตามและใหบริการแบบออนไลน (Monitoring and Online Service)
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2. บริษัท วาไรเทค จำกัด (“VRT”)

 VRT  จดทะเบียนจัดต้ังบริษัทเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2542 ดวยทุนจดทะเบียนเร่ืมตนจำนวน 1 ลาน

บาท โดยมีทุนที่ออกและเรียกชำระแลวจำนวน 30 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจำนวน 300,000 หุน มูลคาที่

ตราไว หุนละ 100 บาท โดยบริษัทฯ ถือหุนใน VRT จำนวน 299,994 หุนคิดเปนสัดสวนรอยละ 99.99 ของ

จำนวนหุนที่จำหนายไดแลวทั้งหมด

 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 มีมติใหลดทุนจดทะเบียน

บริษัท วาไรเทค จำกัด โดยลดหุน จำนวน 150,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท จากเดิมทุนจดทะเบียน 30 

ลานบาท เปน 15 ลานบาท ซ่ึงการลดทุนดังกลาวเปนการบริหารสภาพคลองและไดดำเนินการจดทะเบียนลดทุน

กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2559

 VRT ประกอบธุรกิจจำหนายอุปกรณไฟฟา เชน สายไฟ สวิตชอัตโนมัติ (Breaker) สวิตชและเตารับ 

เนื่องจากธุรกิจของ VRT และบริษัทฯ มีความคลายคลึงกัน ดังนั้นเพื่อใหการบริหารการจัดการของกลุมบริษัท

มีประสิทธิภาพมากข้ึนท้ังในดานตนทุน และคาใชจายตางๆ VRT  จึงไดโอนยายพนักงานมายังบริษัทฯ ณ ส้ินไตรมาส

1 ป 2557 และขายสินคาคงเหลือทั้งหมดใหกับบริษัทฯ ภายในไตรมาส 3 ป 2557 และไดหยุดดำเนินธุรกิจ

ต้ังแตวันท่ี 30 กันยายน 2557 อยางไรก็ตาม เน่ืองจาก VRT ยังมีลูกหน้ีการคาท่ีคางชำระ แตยังไมทราบถึงจำนวน

ยอดหน้ีท่ีจะไดรับชำระและวันท่ีจะไดรับชำระ โดย VRT จะปดกิจการโดยการชำระบัญชีทันที เม่ือไดรับชำระหน้ี

จากลูกหนี้การคาดังกลาวเรียบรอยแลว

3.  กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค (“กิจการรวมคา”)

 เปนกิจการรวมคาที่บริษัทฯ รวมจัดตั้งกับ บริษัท ซันเทค เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (“ซันเทค”) เมื่อวันที่ 

6 ตุลาคม 2557  โดยบริษัทฯ และคูสัญญาตกลงรวมกันแบงปนผลกำไร ขาดทุน และภาระหนี้สินที่เกิดขึ้นใน

โครงการในอัตรารอยละ 50:50 ดวยทุนเริ่มแรก 2 ลานบาท เพื่อรวมประมูลซื้อโครงการโรงไฟฟาพลังความ

รอนรวมบางปะกง ชุดที่ 1 และชุดที่ 2 พรอมรื้อถอน จากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย รวมทั้งการ

บริหารจัดการโครงการจนแลวเสร็จ โดยกิจการรวมคานี้มีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 6 ตุลาคม 2557 และจะสิ้นสุด

ลงเมื่อจบโครงการ สงมอบพื้นที่คืนใหแกการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย และชำระบัญชีกันแลวเสร็จ โดย

กิจการรวมคา ชนะการประมูล และไดเขาทำสัญญากับการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม

2557 และจะดำเนินการร้ือถอน ขนยายทรัพยสินท่ีซ้ือ และปรับพ้ืนท่ีบริเวณท่ีซ้ือขายใหแลวเสร็จภายใน 365 วัน

จากวันที่ไดรับทราบหนังสือแจงเริ่มงานในวันที่ 23 ธันวาคม 2557 จากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย โดย

กิจการรวมคาจะมีรายไดจากการวัสดุและอุปกรณไฟฟาจากการรื้อถอนโครงการดังกลาว

 ทั้งนี้เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2558  กิจการรวมคาอาซีฟา ซันเทค ไดมีการสงมอบพื้นที่คืนใหแกคณะ

กรรมการตรวจรับงานของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ซึ่งมีความเรียบรอยถูกตองตามสัญญาทุกประการ

ในปจจุบันยังคงเหลือวัสดุและอุปกรณไฟฟาที่ไดจากการรื้อถอนของโครงการดังกลาวสวนหนึ่งซึ่งอยูในขั้นตอน

การดำเนินการขาย
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4.  กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส (“กิจการรวมคา”)

 เปนกิจการรวมคาที่บริษัทฯ รวมจัดตั้งกับ บริษัท วีเออารเอส จำกัด เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2559 โดย

รวมลงทุนเปนการเฉพาะในโครงการ งานจางเหมาปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟาเปนเคเบิลใตดิน บริเวณรอบนอก

พื้นที่เขตอุทยานประวัติศาสตรสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย และอุทยานประวัติศาสตรพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 

ตามโครงการเพ่ิมความเช่ือถือไดของระบบไฟฟา ระยะท่ี 3 กับการไฟฟาสวนภูมิภาค และแบงปนผลกำไรขาดทุน

ในอัตรารอยละ 50:50 ดวยเงินทุนเริ่มแรก 2 ลานบาท

5.  กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ (“กิจการรวมคา”)

 เปนกิจการรวมคาท่ีบริษัทฯ รวมจัดต้ังกับ บริษัท ยูเอ็มไอ เอ็นจิเนียร่ิง จำกัด เม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2560

โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะในโครงการงานจางปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพระบบปรับอากาศแบบรวมศูนย

ของอาคาร 3 ของการไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ และแบงปนผลกำไรขาดทุนในอัตรารอยละ 50:50 

ดวยเงินทุนเริ่มแรก 1 ลานบาท
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พัฒนาการท่ีสำคัญของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลาท่ีผานมา มีรายละเอียดดังตอไปน้ี

ป 2540

• จดทะเบียนจัดต้ังบริษัทในนาม “บริษัท อาซีฟา จำกัด”

• เร่ิมประกอบธุรกิจประกอบแผงตัดตอและควบคุมไฟฟาหลัก หรือสวิตชบอรดไฟฟา (Switchboard)  ท่ีพระราม 3

  (อาคารพาณิชย  2 หอง) 

ป 2543

• เพ่ิมทุนจดทะเบียนจำนวน 2.50 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 1.00 ลานบาท เปน 3.50 ลานบาท โดยการ

  ออกหุนสามัญใหมจำนวน 25,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพื่อใชเปน 

  เงินทุนหมุนเวียน

• ยายโรงงานประกอบสวิตชบอรดไฟฟาจากพระราม 3 ไปท่ีสุขสวัสด์ิ ซ่ึงมีพ้ืนท่ีใชสอยประมาณ 3,869 ตารางเมตร

  เพ่ือรองรับความตองการของตลาดท่ีเพ่ิมมากข้ึน

ป 2544

• เชาโรงงานเพ่ิมเติมในนิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร จ. สมุทรสาคร ซ่ึงมีพ้ืนท่ีใชสอยประมาณ 11,420 ตารางเมตร

  เพื่อผลิตงานโลหะคุณภาพสูงที่ใชสำหรับประกอบสวิตชบอรดไฟฟาและเริ่มผลิตรางและบันไดพาดสายไฟฟา 

  (Metal Trunking) แทนการส่ังซ้ือจากโรงงานอ่ืน

ป 2546

• เพ่ิมทุนจดทะเบียนจำนวน 11.50 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 3.50 ลานบาท เปน 15.00 ลานบาท โดยการ

  ออกหุนสามัญใหมจำนวน 115,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพ่ือใชเปน

  เงินทุนหมุนเวียน

• ไดรับมาตรฐาน ISO 9001:2000 โดย Bureau Veritas Quality Internal (BVQI)

• ปดสำนักงานท่ีพระราม 3

ป 2547

• เพ่ิมทุนจดทะเบียนจำนวน 15 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 15 ลานบาท เปน 30 ลานบาท โดยการออกหุน

  สามัญใหมจำนวน 150,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพื่อใชเปนเงินทุน

  หมุนเวียน

• ไดรับลิขสิทธ์ิ (License) จาก Schneider Electric Industries S.A. ประเทศฝร่ังเศส เพ่ือประกอบสวิตชบอรด

  ไฟฟา BLOKSET ซ่ึงเปนสวิตชบอรดไฟฟาแรงดันต่ำท่ีผานการทดสอบเฉพาะแบบ มาตรฐานเทียบเทาผลิตภัณฑ

  ท่ีผลิตและนำเขาจากตางประเทศ
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ป 2548
• เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 20 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 30 ลานบาท เปน 50 ลานบาท โดยการออก
  หุนสามัญใหมจำนวน 200,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพื่อใชเปนเงิน
  ทุนหมุนเวียน
• ไดรับลิขสิทธ์ิ (License) จาก Schneider Electric Industries S.A. ประเทศฝร่ังเศสเพ่ือประกอบสวิตชบอรดไฟฟา 
  NEX 17.5kV และ NEX 24kV ซ่ึงเปนสวิตชบอรดไฟฟาแรงดันปานกลางท่ีผานการทดสอบเฉพาะแบบ มาตรฐาน
  เทียบเทาผลิตภัณฑท่ีผลิตและนำเขาจากตางประเทศ

ป 2549
• เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 30 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 50 ลานบาท เปน 80 ลานบาท โดยการออก
  หุนสามัญใหมจำนวน 300,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพื่อใชเปนเงิน
  ทุนหมุนเวียน

ป 2550
• เชาโรงงานเพิ่มเติมเปนแหงที่ 3 ที่บางขุนเทียน พื้นที่ใชสอยประมาณ 2,976 ตารางเมตร เพื่อเพิ่มกำลังการ
  ผลิตสวิตชบอรดไฟฟา
• เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 80 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 80 ลานบาท เปน 160 ลานบาท โดยการ
  ออกหุนสามัญใหมจำนวน 800,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพ่ือใชเปน
  เงินทุนหมุนเวียน
• ปรับโครงสรางกลุมบริษัท โดยเขาซื้อหุนกิจการที่ประกอบธุรกิจคลายคลึงกับบริษัทฯ จากกลุมผูถือหุนใหญ 
  ไดแก บริษัท วาไรเทค จำกัด (“VRT”) ซึ่งประกอบธุรกิจจำหนายอุปกรณไฟฟาในสัดสวนรอยละ 93.11 และ
  บริษัท ไลทต้ิงมารท จำกัด (“LTM”) ซ่ึงประกอบธุรกิจจำหนายโคมไฟฟา ในสัดสวนรอยละ 89.99

ป 2551
• ซื้อที่ดิน 23 ไร3 งาน 27.6 ตารางวา พรอมอาคารโรงงานและสำนักงาน ถนนพระราม 2 ตำบลคอกกระบือ
  จังหวัดสมุทรสาคร เพ่ือปรับปรุงเปนโรงงานแหงใหม
• ไดรับลิขสิทธ์ิ (License) จาก Schneider Electric Industries S.A. ประเทศฝร่ังเศส เพ่ือประกอบสถานีไฟฟา
  ชุดสำเร็จขนาดเล็ก BIOSCO ซึ่งเปน Prefabricated Substation ที่ผานการทดสอบเฉพาะแบบมาตรฐาน
  เทียบเทาผลิตภัณฑท่ีผลิตและนำเขาจากตางประเทศ

ป 2553
• ไดรับมาตรฐาน ISO 9001:2008 โดย Bureau Veritas Quality Internal (BVQI)
• เริ่มประกอบสวิตชบอรดไฟฟาที่โรงงานแหงใหมที่ถนนพระราม 2  บนพื้นที่ใชสอย 7,912 ตารางเมตร และ
  ปดโรงงานท้ัง 3 แหงท่ีสุขสวัสด์ิ นิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร และบางขุนเทียน
• เชาโรงงานเพิ่มเติมที่บางบอน บนเนื้อที่ 600 ตารางวา มีพื้นที่ใชสอย 1,473 ตารางเมตร เพื่อผลิตงานโลหะ
  ไดแก รางและบันไดพาดสายไฟฟา และโครงตูสวิตชบอรดไฟฟาขนาดเล็ก
• ไดรับรางวัล Most Forward Looking Manufacturer of Electrical Products in Thailand จาก ASEAN 
  Federation of Engineering Organization ณ กรุงฮานอย ประเทศเวียดนาม
• เขาซ้ือหุนจากผูถือหุนเดิมของ LTM เพ่ิมเติมทำใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ เพ่ิมข้ึนจากรอยละ 89.99 เปน
  รอยละ 94.99

ป 2554
• ขยายธุรกิจไปสูงานบริการหลังการขาย (After Sales Services)
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ป 2555
• ขยายธรุกิจไปสูงานบรกิารวศิวกรรมทีเ่กีย่วของ (Integrated Engineering Services)
• เขาซ้ือหุนจากผูถือหุนเดมิของ VRT เพิม่เตมิทาํใหสัดสวนการถอืหุนของบรษิทัฯ เพิม่ขึน้จากรอยละ 93.11 เปน
  รอยละ 99.99

ป 2556
• เพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 170 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 160 ลานบาท เปน 330 ลานบาท โดยการ
  ออกหุนสามญัใหมจาํนวน 1,700,000 หุน มลูคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพ่ือใชเปน
  เงินทนุหมุนเวยีน
• ไดรบัลขิสทิธ์ิ (License) จาก SOCOMEC S.A. ประเทศฝร่ังเศส เพือ่ประกอบชดุตดัตอถายโหลดอตัโนมตัพิรอม
  บายพาส Automatic Transfer Switch - By Pass ซ่ึงเปนสวิตชบอรดไฟฟาที่สามารถเลือกรับกระแสไฟฟา
  ไดจากแหลงจายหลักหรือแหลงจายไฟสํารองแบบอัตโนมัติที่ผานการทดสอบเฉพาะแบบ มาตรฐานเทียบเทา
  ผลติภณัฑทีผ่ลติและนาํเขาจากตางประเทศ

ป 2557
• สรางอาคารโรงงานเพิม่เตมิ ซึง่เปนทัง้สวนสาํนกังาน โรงงาน คลงัสนิคาและศนูยสนัทนาการ ทีถ่นนพระราม 2
  พืน้ทีใ่ชสอย 6,552 ตารางเมตร 
• สรางโรงอาหารเพิม่เตมิ พืน้ทีใ่ชสอย 364 ตารางเมตร 
• ซือ้ท่ีดนิเพิม่ใกลกบัโรงงานทีพ่ระราม 2  จาํนวน 21 ไร 1 งาน 30 ตารางวา เพ่ือรองรับการขยายธรุกจิในอนาคต
• ปรบัโครงสรางกลุมบรษัิทฯ  โดยโอนธรุกจิ บรษิทัยอยทีป่ระกอบธรุกจิคลายคลงึกนั ไดแก บรษิทั วาไรเทค จาํกัด 
  และบรษัิท ไลทติง้มารท จาํกดั มาดาํเนนิธรุกจิท่ีบรษิทัฯ แทน 
• จัดตัง้กิจการรวมคา อาซฟีา ซนัเทค รวมกบั บรษิทั ซนัเทค เอ็นจเินยีริง่ จาํกดั โดยบรษิทัฯ ถอืหุนในสดัสวนรอยละ
  50.00 (สัดสวนการแบงปนกาํไร)  เพือ่ประมลูซือ้โครงการโรงไฟฟาพลงัความรอนรวมบางปะกง ชดุที ่1 และชดุที ่2
  จากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (“กฟผ”) ซึ่งปลดออกจากระบบแลว เพื่อที่จะทําการรื้อถอน และนํา
  เศษวัสดุและอุปกรณตางๆ จากโครงการดังกลาวไปจําหนาย โดยจะตองรื้อถอนและปรับพื้นที่คืนให กฟผ. 
  ภายในวนัที ่22 ธนัวาคม 2558
• เพิม่ทนุจดทะเบยีนจาํนวน 70ลานบาท จากทนุจดทะเบยีนเดิม 330 ลานบาท เปน 400 ลานบาท โดยการออก
  หุนสามัญใหมจํานวน 700,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม เพื่อใชเปนเงิน
  ทนุหมนุเวยีน

ป 2558
• ทีป่ระชุมสามญัผูถอืหุน ประจาํป 2558 เมือ่วนัที ่17 มนีาคม 2558 ไดมมีตอินมุตัใิหบรษิทัฯ ดาํเนนิการดงันี้
   › แปรสภาพเปนบรษิทัมหาชนจาํกดั
   › เปลีย่นแปลงมลูคาทีต่ราไวจากหุนละ 100 บาท เปน 1.00 บาท
   › เพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 150 ลานบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 400 ลานบาท เปน 550 ลานบาท โดย
     การออกหุนสามัญใหมจํานวน 150 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ซึ่งมีรายละเอียดการจัดสรรดังนี้
 (1) หุนสามญัเพิม่ทนุจํานวน 140 ลานหุน เสนอขายใหแกประชาชน
 (2) หุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 10 ลานหุน เสนอขายใหแกกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ
      และ/หรอืบรษัิทยอย
   ในกรณทีีม่หีุนเหลอืจากการเสนอขายใหแกกรรมการ ผูบรหิาร และพนกังานตามขอ (2) ใหเสนอขายหุนสามัญ
ใหมทีเ่หลอืดงักลาวใหแกประชาชนตามขอ (1)
• บริษัทฯ เขาเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยในกลุมสินคาอุตสาหกรรม หมวดธุรกิจ
  วัสดุอุตสาหกรรมและเครื่องจักรและหลักทรัพยของบริษัทฯ เริ่มซื้อขายเปนวันแรกเมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2558



ป 2559

• ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 4/2559 เม่ือวันท่ี 12 พฤษภาคม 2559 มีมติใหลดทุนจดทะเบียน บริษัท

  วาไรเทค จำกัด โดยลดหุน จำนวน 150,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท จากเดิมทุนจดทะเบียน 30 ลานบาท

  เปน 15 ลานบาท ซึ่งการลดทุนดังกลาวเปนการบริหารสภาพคลองและไดดำเนินการจดทะเบียนลดทุนกับ

  กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม 2559

• ไดรับมอบโลเชิดชูเกียรติ หุนใหม ความภูมิใจของจังหวัด ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2559 ที่อาคารตลาด

  หลักทรัพยฯ

• บริษัท ไดรับการแตงตั้งใหเปนตัวแทนจำหนายสายไฟฟาชนิด MI Cable จากบริษัท Thermal Resources 

  Management (TRM) และบริษัท Mineral Insulated Cable (MICC) Ltd. จากประเทศอังกฤษ เมื่อวันที่ 

  23 ตุลาคม 2559

• ไดตกลงทำสัญญาจัดตั้ง กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอสกับบริษัท วี เอ อาร เอส จำกัด เมื่อวันที่ 

  31 ตุลาคม 2559 โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะในการย่ืนเสนอราคาจางเหมางานปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟา

  เปนเคเบิลใตดิน บริเวณรอบนอกพ้ืนท่ีเขตอุทยานประวัติศาสตรสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย และอุทยานประวัติศาสตร

  พิมาย จังหวัดนครราชสีมา ตามโครงการเพ่ิมความเช่ือถือไดของระบบไฟฟา ระยะท่ี 3 กับการไฟฟาสวนภูมิภาค

  และแบงปนผลกำไรขาดทุนในอัตรารอยละ 50:50 ดวยเงินทุนเร่ิมแรก 2 ลานบาท

• ยายฐานการผลิตโรงงานผลิตงานโลหะจากบางบอน มารวมกับโรงงานท่ีพระราม 2 และไดดำเนินการจดปดสาขา

  กับ กรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม 2559  

• จดทะเบียนเพ่ิมสาขาจำนวน 3 สาขา กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ประกอบดวย สาขาจังหวัด

  นครราชสีมา  สาขาจังหวัดอุบลราชธานี และสาขาจังหวัดสงขลา เม่ือวันท่ี 27 ธันวาคม 2559

• ซื้อที่ดิน 12 ไร 1 งาน 47 ตารางวา ตั้งอยูที่ ต.คอกกระบือ (ใกลสะพานขามทางรถไฟ) อ.เมืองสมุทรสาคร 

  จ.สมุทรสาคร ซ่ึงเปนท่ีดานหลัง ซ่ึงติดกับสองแปลงแรกท่ีบริษัทฯ ไดเคยซ้ือไว เพ่ือรองรับการขยายธุรกิจในอนาคต

ป 2560

• การลงนามสัญญาแสดงเจตนารมณ (Letter of Intent) กับ บริษัท เนาวรัตนพัฒนาการ จำกัด (มหาชน) โดยมี

  วัตถุประสงคดำเนินการ งานจางเหมากอสรางทางว่ิง ทางขับ ลานจอดเคร่ืองบินและอ่ืนๆ ของ ทาอากาศยานเบตง

  เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2560

• การทำสัญญากิจการคารวม เออี (AE Consortium) โดยรวมกับ บริษัท อีโนวา ออโตเมชั่น จำกัด โดยมี

  วัตถุประสงคดำเนินการ งานซ้ือพรอมติดต้ังระบบจายไฟฟาพรอมอุปกรณประกอบและงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ณ

  โรงงานผลิตน้ำบางเขน การประปานครหลวง เม่ือวันท่ี 27 มิถุนายน 2560

• จัดต้ังกิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ (Asefa and UMI Joint Venture) กับ บริษัท  ยูเอ็มไอเอ็นจิเนียร่ิง

  จำกัด โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะ ในโครงการปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบปรับอากาศแบบรวมศูนย

  ของอาคาร 3 ของการไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ เม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2560

• การทำสัญญากิจการคารวม เอคิว (AQ Consortium) โดยรวมกับ บริษัท ควินตัส แอดวานซ โปรดัคส จำกัด 

  โดยมีวัตถุประสงคดำเนินการงานจางปรับปรุงระบบไฟทางวิ่ง ไฟทางขับ ทาอากาศยานบุรีรัมย เมื่อวันที่ 

  21 ธันวาคม 2560

ASEFA PUBLIC COMPANY LIMITED - ANNUAL REPORT 2018
16



การเปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาการที่สําคัญ ปี 2561
การร่วมลงทุนกับพันธมิตร
• สัญญาจัดต้ังกิจการคารวมบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และ บริษัท อิมพัลช่ัน จำกัด (Asefa Public Co.,Ltd. 
  And Impulsion Co., Ltd. Consortium Agreement)  กับ บริษัท อิมพัลชั่น จำกัด ในการรับจางเหมางาน
  ออกแบบ คำนวณทางวิศวกรม จัดหา ติดต้ัง ทดสอบ และจายเขาระบบ 22 KV Floating Solar Power Plant
  Project System 22 KV Capacity 2.0 MWp/AC ของ บริษัท ผลิตไฟฟาราชบุรี จำกัด
• สัญญาจัดตั้งกิจการคารวม  เอเอส (AS Consortium Agreement) โดยรวมกับหางหุนสวนจำกัด สินแกว 
  พรมาลัย ออมทรัพย โดยรวมกันเสนอราคาและย่ืนขอเสนอ โครงการปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟาเคเบ้ิลใตดิน
  ในโครงการตางๆ กับการไฟฟาสวนภูมิภาค (PEA)
• สัญญาจัดต้ังกิจการคารวม  เอสอี (Asefa – SE Consortium Agreement) รวมกับบริษัท ชไนเดอร อิเล็คทริค
  ซีพีซีเอส (ประเทศไทย) จำกัด โดยมีวัตถุประสงครับงานโครงการ The Cloud Internet Data Tower B Project 
  ของบริษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จำกัด (มหาชน)
• สัญญาจัดต้ังกิจการคารวมเอเอ (AA Consortium Agreement) รวมกับบริษัท อดิสา จำกัด โดยมีวัตถุประสงค 
  กอสรางปรับปรุงระบบไฟฟา อาคาร T13, T14 ของ สำนักยุทธโยธาทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย

• ไดรับ Audit Certificate Licensed Partner “Blokset TTA Low Voltage Type Tested Switchboard” 
  ภายใตลิขสิทธิ์จาก Schneider Electric
• ไดรับการแตงตั้งใหเปนตัวแทนจำหนายแผงโซลาเซลล (PV MODULE) จากบริษัท Shanghai  JA Solar 
  Technology Co.,Ltd.
• การนำเสนอผลิตภัณฑและบริการเปนโซลูช่ันและการบริการดูแลบำรุงรักษาและบริหารดานพลังงานอยางครบวงจร 
• การขยายธุรกิจดานพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน ระบบสมารทคอนโทรลและระบบการควบคุมอัตโนมัติ

• จัดต้ังคณะทำงานบริหารความเส่ียงระดับองคกร (Enterprise Risk Management Team) เพ่ือประเมิน วางแผน

  บริหารจัดการความเสี่ยงขององคกรใหครอบคลุมทุกดานที่สำคัญ เพื่อความเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร

• รางวัลเครื่องหมายมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ จากกรมพัฒนาฝมืแรงงาน กระทรวงแรงงาน
• ไดรับรองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘oo๑-๒๕๕๓) ระดับพื้นฐาน 
  จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน
• รางวัลสถานประกอบการตนแบบดีเดน ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
  และสภาพแวดลอมในการทำงาน  ประจำป 2561 รางวัลระดับประเทศ 
  (ประเภททอง)  เปนปที่ 2  จากระทรวงแรงงาน
• รางวัลสถานประกอบกิจการดีเดน ดานการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน 
  เปนปที่ 2 จากกรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน
• ไดรับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 2 ปฏิบัติการสีเขียว  (Green Activity) จากกระทรวงอุตสาหกรรม
• รางวัล “Healthy Organization” จากเครือขายคนไทยไรพุงและสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม
  สุขภาพ (สสส.)

ผลิตภัณฑ์และบริการ

การบริหารจัดการ

รางวัลและเกียรติบัตร
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โครงสร้างรายได้
 รายไดของบริษัทฯ สามารถจำแนกไดเปน 3 กลุมหลัก ไดแก 1) ผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ เปนผูผลิตและจำหนาย

2) ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อจำหนายตอ 3) งานบริการ และธุรกิจตามสัญญาการรวมทุนคือ ธุรกิจตาม

สัญญารื้อถอนโรงไฟฟา โดยโครงสรางรายไดของบริษัทฯ ในป 2559 - 2561 มีดังนี้

หมายเหตุ *รายไดอื่นป 2561 ประกอบดวยกำไรจากการจำหนายทรัพยสิน 4.05 ลานบาท รายไดคาเชา 3.61 

ลานบาท คาบริหารงานโครงการ 3.30 ลานบาทและกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 0.50 ลานบาท เปนตน
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กลุมผลิตภัณฑ
ดำเนินการ

โดย

2561 2560 2559

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

ผลิตภัณฑที่บริษัทฯเปนผูผลิตและ

จำหนาย

• สวิตชบอรดไฟฟาที่ออกแบบและ

  พัฒนาโดยบริษัทฯ

• สวิตชบอรดไฟฟาที่บริษัทฯ

  ไดรับลิขสิทธิ์

• ผลิตภัณฑอื่นๆ

รวมรายไดจากผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ 

เปนผูผลิตและจำหนาย

ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อ

จำหนายตอ

• อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล

• อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา

• ชุดโคมไฟ

• สายทนไฟชนิดพิเศษ

• ผลิตภัณฑอื่นๆ

รวมรายไดจากผลิตภัณฑที่บริษัทฯ 

ซื้อมาเพื่อจำหนายตอ

งานบริการ

• งานบริการวิศวกรรมที่เกี่ยวของ

• งานบริการหลังการขาย

รวมรายไดจากการบริการ

รายไดจากการรื้อถอนโรงไฟฟา

รายไดอื่น*

                  รวม

Asefa

Asefa

Asefa

 

 

Asefa, VRT

Asefa

Asefa

Asefa

Asefa, VRT

 

 

Asefa, JV

Asefa

กิจการร่วมค้า

Asefa, JV 
VRT

1,162.73

675.98

130.08

1,968.79

63.66

271.70

12.35

3.99

40.65

392.35

547.97

111.66

659.63

-

15.33

3,036.10

38.30

22.26

4.29

64.85

2.10

8.95

0.41

0.13

1.33

12.92

18.05

3.68

21.73

-

0.50

100.00

1,025.85

596.40

125.95

1,748.20

88.22

289.62

8.23

21.82

19.51

427.39

451.98

100.67

552.65

80.01

9.33

2,817.59

36.41

21.17

4.47

62.05

3.13

10.28

0.29

0.78

0.69

15.17

16.04

3.57

19.61

2.84

0.33

100

1,156.74

686.93

142.74

1,986.41

81.92

310.44

5.46

30.66

6.57

435.05

215.73

80.24

295.98

82.19

14.58

2,814.21

41.11

24.41

5.07

70.59

2.91

11.03

0.19

1.09

0.23

15.45

7.67

2.85

10.52

2.92

0.52

100.00
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ธุรกิจของเรา

บริษัทฯ เป็นผู้ประกอบธุรกิจผลิต จําหน่าย และติดตั้งผลิตภัณฑ์กระจายและส่งจ่ายไฟฟา้ ซึ่งประกอบด้วย

สินค้าหลักคือ สวิตช์บอร์ดไฟฟา้แรงดันปานกลาง แรงดันตํ่า และแผงควบคุมระบบไฟฟา้

รวมถึงบริการจัดหา จัดจําหน่ายอุปกรณ์ในระบบไฟฟา้ ต้ังแต่แหล่งจ่ายไฟฟา้ จนถึงอุปกรณ์ และ

เคร่ืองใช้ไฟฟา้ปลายทาง โดยลักษณะของผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้

จัดหาและบริการงาน
วิศวกรรมครบวงจร

งานบริการ
หลังการขาย

ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ
ซื้อมาเพ่ือจําหน่ายต่อ ซิสเต็มอินทิเกรชั่นผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ

ผลิตและจัดจําหน่าย

ผลิตภัณฑ์และบริการ

สินคาหลักของบริษัทฯ คือ สวิตชบอรดไฟฟา
ที่ใชในการตัดตอและกระจายกระแสไฟฟา 

แรงดันปานกลางและแรงดนัตํา่ มทีัง้ท่ีออกแบบ
และพัฒนาโดยบริษัทฯ และที่ไดรับลิขสิทธิ์

มาตรฐานโลกจากแบรนดชั้นนํามาผลิต และอื่นๆ
 เชน ผลิตภัณฑโครงสรางเหล็กและงานโลหะแผน เปนตน

การใหบริการดานวิศวกรรมทั้งระบบ
ตัง้แต ออกแบบ จดัหา ตดิตัง้ และใหคาํปรกึษา

โดยวิศวกรมืออาชีพ ดวยเทคโนโลยีและ
เครื่องมือที่ทันสมัย

จัดเตรียมกระบวนการและ
งานบรกิารหลังการขาย ทีห่ลากหลายรปูแบบ

เพื่อมั่นใจวา ลูกคาจะไดรับความพึงพอใจสูงสุด
ในสินคาและบริการที่เราจัดจําหนาย

จัดหาและเปนตัวแทนจําหนายผลิตภัณฑ
ในระบบไฟฟาหลากหลายชนิด จากผูผลิตชั้นนํา
ซึ่งเรามีความพรอมในการจัดเก็บสินคาคงคลัง
เพื่อรองรับความตองการและพรอมใหบริการ

อยางครบวงจร

ผูเช่ียวชาญในการออกแบบ
ดานงานควบคมุอตัโนมติั เราจัดเตรียม
ทีมงานมอือาชีพในการบรหิารโครงการ

ออกแบบฮารดแวร การทําโปรแกรมซอฟทแวรและ
งานทดสอบและสงมอบจนเสร็จสิน้
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ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ ผลิตและจัดจําหน่าย (Manufacturing Products) 
สวิตชบอรดไฟฟาที่ออกแบบและพัฒนาโดยบริษัทฯ (ASEFA Modular Switchboard)

สวิตชบอรดไฟฟาที่บริษัทฯ ไดรับลิขสิทธิ์ (Licensed Type Tested Switchboard)

รางและบันไดพาดสายไฟฟา (Metal Trunking & Ladder)

ชุดประกอบสําเร็จชนิดเคลื่อนที่ได (Prefabricated Mobile Unit)

โคมไฟ (Luminaire)  

ผลติภณัฑท่ี์บริษัทฯ ซือ้มาเพ่ือจาํหนา่ยตอ่ (Supplied and Distributed Products)
อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล (Electrical and Control) 

อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา (Electrical Power Distribution)

อุปกรณแสงสวางและอุปกรณ (Lighting and Equipment)

อุปกรณอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทน (Energy Conservation and Renewable Energy)

สายไฟฟาและอุปกรณประกอบ (Cable & Accessories)

ผลิตภัณฑอื่นๆ (Others)
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ซิสเต็มอินทิเกรชั่น (System Integration)
การควบคุมอาคารอัตโนมัติ 
(Building Automation) 
การบริหารจัดการเครื่องทําความเย็น 
(Chiller Management)
การควบคุมอัตโนมัติในอุตสาหกรรม 
(Industrial Automation)

การบริหารจัดการและควบคุมแสงสวาง 
(Lighting Control and Management)
การบริหารจัดการพลังงาน 
(Energy Management)
การปรับปรุงคุณภาพไฟฟา
(Power Quality Improvement)

จัดหาและบริการงานวิศวกรรมครบวงจร (Engineering Service Provider)
การกระจายและสงจายกําลังไฟฟา 
(Electrical Power Distribution) 
พลังงานทดแทน
(Renewable Energy)
การอนุรักษพลังงาน
(Energy Conservation)

การควบคุมอัตโนมัติและอัจฉริยะ
(Automation and Smart Control)
ศูนยขอมูล
(Data Center)
อื่นๆ
(Others)

งานบริการหลังการขาย (After Sales Services)
ศูนยบริการลูกคา
(Customer Services Center) 
งานติดตั้ง แกไข-ปรับปรุง รวมถึง เพิ่มเติมอุปกรณไฟฟา
(Modification and Upgrade)
การบํารุงรักษาระบบไฟฟาเชิงปองกันและแกไข 
(Preventive Maintenance and Corrective Maintenance)

การบริหารจัดการและสํารองอะไหล
(Spare Part Management)
การรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟา
(Electrical System Audit and Certify)
การเฝาติดตามเและใหบริการแบบออนไลน
(Monitoring and Online Service)



ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
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ภาวะอุตสาหกรรม
 ไฟฟาเปนปจจัยท่ีสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
โดยความตองการใชไฟฟาในประเทศไทยมีแนวโนมที่จะปรับตัวสูงขึ้นตามการ
เติบโตของเศรษฐกิจจากการประมาณปริมาณการใชไฟฟาของประเทศไทยตาม
ขอมูลแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟาของประเทศไทย พ.ศ. 2561 – 2580 
(PDP 2018; ฉบับราง) เมื่อสิ้นแผนฯในปลายป 2580 จะมีกำลังผลิตไฟฟารวมสุทธิ 77,211 เมกะวัตต (MW)  
ประกอบดวยกาลังผลิตไฟฟาในปจจุบันณส้ินป 2560 เทากับ 46,090 เมกะวัตตกำลังผลิตไฟฟา (2561 – 2580)
เทากับ 56,431 เมกะวัตตมีการปลดกำลังผลิตโรงไฟฟาเกาที่หมดอายุในชวงป 2561 – 2580 เทากับ  25,310 
เมกะวัตต โดยเพ่ิมข้ึน 6,876 MW หรือ รอยละ 9.78  ซ่ึงใกลเคียงกับแผน PDP 2015 ท่ีใชอยูในปจจุบัน

 การเพ่ิมข้ึนของปริมาณการใชพลังงานไฟฟาของประเทศท่ีผานมาจะเห็นไดวาจะเติบโตควบคูไปกับเศรษฐกิจ
ของประเทศ โดยแนวโนมเศรษฐกิจไทยป 2562 สศช.คาดวาการขยายตัวของ GDP จะขยายตัวรอยละ 3.5 – 4.5  
การลงทุนของภาคเอกชนและภาครัฐบาลมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตอเน่ืองจากป 2561 โดยมีแรงสนับสนุนสำคัญประกอบดวย
(1) การใชจายภาคครัวเรือนยังมีแนวโนมขยายตัวในเกณฑดีและสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางตอเน่ือง 
(2) การปรับตัวดีข้ึนของการลงทุนภาคเอกชนตามการเพ่ิมข้ึนของอัตราการใชกำลังการผลิต และการเพ่ิมข้ึนของ
มูลคาการขอรับการสงเสริมการลงทุน (3) การเรงตัวข้ึนของการลงทุนภาครัฐ ตามความคืบหนาของโครงการลงทุน
โครงสรางพื้นฐานที่สำคัญๆ (4) การเพิ่มขึ้นของแรงขับเคลื่อนจากภาคการทองเที่ยว ตามการปรับตัวเขาสูภาวะ
ปกติของจำนวนและรายไดจากการทองเที่ยว และ (5) การเปลี่ยนแปลงทิศทางการคา การผลิต และการลงทุน
ระหวางประเทศ ซึ่งจะชวยลดผลกระทบจากการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก 

 ท่ีมา: สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.)แผน PDP 2018 (ฉบับราง)

เปรียบเทียบแผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟา้ PDP 2015 กับ PDP 2018
ระบบผลิตไฟฟา้เพ่ือความมั่นคง

กําลังผลิตไฟฟา้แยกตามประเภทโรงไฟฟา้ โรงงานไฟฟา้พลังงานหมุนเวียนตามแผน AEDP

แผน PDP 2015

กําลังผลิตไฟฟา้ส้ินปี 2557    

กําลังผลิตไฟฟา้ปี 2558-2579    

กําลังผลิตไฟฟา้ที่ปลดออก 2558-2579   

กําลังผลิตไฟฟา้ส้ินปี 2579    

แผน PDP 2018

กําลังผลิตไฟฟา้ส้ินปี 2560

กําลังผลิตไฟฟา้ปี 2561-2580

กําลังผลิตไฟฟา้ที่ปลดออก 2561-2580

กําลังผลิตไฟฟา้ส้ินปี 2580

โรงไฟฟา้พลังหมุนเวียน
โรงไฟฟา้พลังนํ้าสูบกลับ
โรงไฟฟา้ระบบโคเจเนอเรชั่น
โรงไฟฟา้ระบบร้อนร่วม (กฟผ./IPP)
โรงไฟฟา้ถ่านหิน/ลิกไนต์ (กฟผ./IPP)
รับซื้อไฟฟา้ต่างประเทศ
โรงไฟฟา้ใหม่ทดแทน (กฟผ./IPP)
แผนอนุรักษ์พลังงาน

ชีวมวล
ก๊าซชีวภาพ
พลังงานแสงอาทิตย์
ลม
ขยะ
พลังงานแสงอาทิตย์บนทุ่นลอยนํ้า
โรงไฟฟา้พลังนํ้า
รวม

37,612  MW

57,459  MW

-24,736 MW

70,335 MW

46,090  MW

56,431 MW

-25,310 MW

77,211  MW

PDP 2015
21,648 MW

2,101 MW
4,119 MW
12,113 MW
7,390 MW
1,473 MW

-

PDP 2018
20,766 MW

500 MW
2,112 MW

13,156 MW
1,740 MW
5,857 MW
8,300 MW
4,000 MW

PDP 2018
3,376 MW
546 MW

10,000 MW
1,485 MW

44 MW

2,725 MW
18,176 MW

PDP 2015
5,570 MW
600 MW

6,000 MW
3,002 MW
500 MW

-
19,634.4 MW



การแขงขัน

     บริษัทฯเปนผู นําดานผลิตภัณฑในระบบ

กระจาย สงจายและระบบการบริหารจัดการ

พลังงานไฟฟา งานบริการวิศวกรรมที่เกี่ยวของ

และงานบริการหลังการขายครบวงจร ตลอด

จนอุปกรณที่เกี่ยวของกับการอนุรักษพลังงาน

และพลังงานทดแทน ซึ่งเปนอุตสาหกรรมที่

มีการเติบโตและบริษัทสามารถจัดระบบการ

นําเสนอกับลูกคาแบบขายเปนสวนๆ หรือการ

นําเสนอทั้งระบบ  ผลิตภัณฑสวิตซบอรดไฟฟาในปจจุบันยังคงเปนสินคาหลัก  มีท้ังท่ีบริษัทฯออกแบบและ

พัฒนาเองและสินคาที่บริษัทฯ ไดรับลิขสิทธิ์จากบริษัทระดับโลก เชน ชไนเดอร อิเลคทริคและโซโคเมค 

โดยการแขงขันจะมีทั้ง ผูผลิตในประเทศและผูผลิตซึ่งเปนบริษัทอินเตอรขามชาติ ที่นําเขาสินคามาจําหนาย

ในบางรุน อยางไรก็ตามดวยความพรอมดานโรงงาน เครื่องจักร บุคลากร และความรวดเร็วในการบริการทําให

บริษัทฯ ยังคงมีความสามารถในการแขงขันและเติบโตไดในธุรกิจ

ท่ีมา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) 

       18 กุมภาพันธ 2562

     จากแผนการพัฒนากำลังการผลิตไฟฟาและ

แนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมข้ึน จะ

สงผลใหการเติบโตของธุรกิจที ่เกี ่ยวของกับ

พลังงานไฟฟายังมีโอกาสการเติบโตอยางตอเน่ือง

จากการลงทุนของภาครัฐและเอกชนเชนโครงการ

ลงทุนเมกะโปรเจคของภาครัฐโครงการปรับปรุง

โครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคของ

ภาครัฐและเอกชน ท่ีจะทยอยออกมาจะสงผลให

การขยายตัวของภาคธุรกิจตางๆ เพิ่มขึ้น จาก

ปท่ีผานมาซ่ึงจะเปนปจจัยท่ีชวยสนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯใหมีการเติบโตอยางตอเน่ืองเน่ืองจากรายไดและการ

เติบโตของบริษัทจะเปนไปตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจและจากการลงทุนของภาครัฐและเอกชนเปนสวนใหญ
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แนวโน้มเศรษฐกิจปี 2562

การขยายตัวของ GDP (%)
การบริโภคภาคเอกชน
การอุปโภคภาครัฐบาล
การลงทุนภาคเอกชน
การลงทุนภาครัฐ
มูลค่าการส่งออก (รูปเงิน USD,%)
เงินเฟอ้ (%)
ดุลบัญชีเดินสะพัด (%GDP)

2560
4.0
3.0
0.1
2.9
-1.2
9.8
0.7
11.0

2561
4.1
4.6
1.8
3.9
3.3
7.7
1.1
7.4

ณ 19 พ.ย. 61
3.5 – 4.5

4.2
2.2
4.7
6.2
4.6

0.7 – 1.7
5.8

ณ 18 ก.พ. 62
3.5 – 4.5

4.2
2.2
4.7
6.2
4.1

0.5 – 1.5
6.2

ข้อมูลจริง ประมาณการปี 2562



โอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ

 ภาพรวมของอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทยังคง

ขยายตัวอยางตอเนื่อง โดยมีปจจัยสนับสนุนการเติบโตจากโครงการ

ลงทุนภาครัฐและเอกชน เชน โครงการลงทุนเมกะโปรเจคของภาครัฐ  

โครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐาน โครงการ

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) การขยายสนามบิน

การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐานรองรับเทคโนโลยีท่ีมาใหม เชน ดาตาเซ็นเตอร 

โทรคมนาคมสื่อสาร  ระบบ 5G รวมถึงการลงทุนในโครงการพาณิชย

ขนาดใหญ โรงพยาบาลรัฐและเอกชน การสงเสริมการลงทุนในอุปกรณ

อนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทนตางๆ

 การมีสินคาในระบบกระจายและสงจายไฟฟา ที่เปนอุปกรณที่ตอเนื่องกับสวิตซบอรดไฟฟา ระบบ

คอนโทรลอัตโนมัติ การจัดหาใหบริการหลังการขายอยางครบวรจร การจัดหาสินคาและบริการใหมๆ  ท่ีเก่ียวของ

กับการอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทน ก็ถือวามีแนวโนมการเติบโตควบคูไปกับธุรกิจหลักเดิมของบริษัทฯ 

อีกดวย

โครงการในอนาคต

 บริษัทไดดําเนินงานตามแผนโดยมุงเนนการลงทุนและการขยายธุรกิจท่ีเกี่ยวของกับความสามารถ

หลักของบริษัทและธุรกิจท่ีเปนเมกะเทรนด โดยมุงเนนใน 3 ดานดวยกัน คือ  

 1) ขยายธุรกิจโดยรวมลงทุนกับพันธมิตรใหม ในลักษณะ กิจการรวมคา  กิจการคารวม และ

     การขยายบริษัทในเครือ  

 2) นําเสนอผลิตภัณฑและบริการใหมๆ ท่ีเกี่ยวกับระบบสมารทคอนโทรล ระบบการควบคุมอัตโนมัติ

     อุปกรณท่ีเกี่ยวของกับการอนุรักษพลังงานและพลังงานทดแทนการดูแลบํารุงรักษาและงาน

     วิศวกรรมระบบ โดยนําเสนอเปนโซลูชั่นที่ครบวงจรเพิ่มมากขึ้น  

 3) ขยายชองทางและแนวทางการจัดจําหนายในรูปแบบใหมๆ ที่หลากหลาย เพ่ือใหครอบคลุมกลุม

     ลูกคาและยอดขายเพิ่มมากข้ึน  

 ทั้งนี้โครงการในอนาคตของบริษัทฯ จะชวยเพิ่มประสิทธิภาพและขีดความสามารถในการแขงขัน

ของบริษัทฯ และรองรับการเติบโตของตลาดทั้งภายในประเทศและตลาดตางประเทศในอนาคต
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ผูถือหุนลำดับ จำนวนหุน รอยละ

ที่มา: บริษัท ศูนยหลักฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

*นางสาววันทนา ฐานวิเศษ เปนภรรยาของ นายไพบูลย อังคณากรกุล

     บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 550,000,000 บาทและทุนชำระแลว 550,000,000 บาท แบงออกเปน

หุนสามัญ 550,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีโครงสรางผูถือหุนรายใหญ  10 อันดับรายแรก

ของบริษัทฯ ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561 ซึ่งเปนวันปดสมุดทะเบียน มีรายละเอียด ดังนี้

ขอจำกัดการถือหุนของชาวตางชาต ิ

     ผูถือหุนท่ีเปนชาวตางชาติสามารถถือครองหุนของบริษัทฯ รวมกันไดไมเกินรอยละ 49 ของจำนวนหุนท่ีออก

และชำระแลวโดย ณ วันท่ี 28 ธันวาคม  2561 หุนของบริษัทฯ ท่ีถือครองโดยชาวตางชาติมีจำนวนรอยละ 1.37

ครอบครัวอังคณากรกุล

   1.1 นายไพบูลย        อังคณากรกุล

   1.2 นางสาววันทนา    ฐานวิเศษ*

   1.3 นางสาวพรทิพย   อังคณากรกุล

   1.4 นางสาวพรสุดา    อังคณากรกุล

   1.5 นางสาวอรพิน     อังคณากรกุล

   1.6 นายประพันธ      อังคณากรกุล

รวมจำนวนหุนที่ถือโดยครอบครัวอังคณากรกุล

นายเสงี่ยม   กลอมจิตเจริญ

นายพรชัย    อุไรสินธว

นายชัยรัตน  ตั้งติวาจา

บริษัท เอฟดับบลิวดี ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)

N.C.B.TRUST LIMITED-POHJOLA BANK PLC 

CLIENT A/C EUR

นางสาวอุไรวรรณ  แซหลี

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จำกัด

นายอำนาจ   ฤกษสวัสดิ์

นายสมเกียรติ   มิตรสันติสุข

173,560,000

26,440,000

20,599,200

182,200

140,000

100,000

221,021,400

60,020,000

59,436,000

58,780,000

9,111,600

7,000,000

4,938,400

4,893,230

3,100,000

2,881,900

431,182,530

31.56

4.81

3.75

0.03

0.03

0.02

40.19

10.91

10.81

10.69

1.66

1.27

0.90

0.89

0.56

0.52

78.40

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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รวมผูถือหุนที่ถือหุนสูงสุด 10 รายแรก
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นโยบายการจ่ายปันผล
 บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมต่ำกวารอยละ 50 ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัท ภายหลังการหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม 

บริษัทอาจพิจารณาจายเงินปนผลแตกตางไปจากนโยบายท่ีกำหนดไวได โดยจะข้ึนอยูกับผลประกอบการ สภาพ

คลองทางการเงิน และความจำเปนในการใชเปนเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือบริหารกิจการและการขยายธุรกิจของบริษัท 

รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ



คณะกรรมการบริษัท

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริหาร

ตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบ

สํานักบริหาร

กลุ่ม
บริหารการผลติ
และผลติภัณฑ์

กลุ่ม
พัฒนาธุรกิจ

กลุ่ม
บริหารทั่วไป

กลุ่ม
บัญชีและการเงิน

กลุ่ม
ทรัพยากรมนุษย์

ฝ่ายผลิต
งานไฟฟา้

ฝ่ายผลิต
 งานโลหะ

ฝ่ายงานบริการ

ฝ่ายวิศวกรรม
งานระบบ

ฝ่ายควบคุม
คุณภาพ

ฝ่ายขาย

ฝ่ายการตลาด

ฝ่ายเทคนิคคอล
คอมเมอร์เชียล

ฝ่ายโลจิสติกส์
และจัดซื้อ

ฝ่ายวางแผน

ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรกายภาพ

ฝ่ายบริหาร
ระบบคุณภาพ ฝ่ายบัญชี

ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์

ฝ่ายศูนย์การเรียนรู้
และการพัฒนา

ผังการบริหาร 

ฝ่ายการเงิน
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คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร
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คณะกรรมการบริษัท

นายสรสิทธิ์ พ่ึงสุข
ประธานกรรมการ / 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ

นายไพบูลย์ อังคณากรกุล
กรรมการ / 

ประธานกรรมการบริหาร
และกรรมการผูจัดการ

นายชัยรัตน์ ตั้งติวาจา
กรรมการ

นายเสงีย่ม กลอ่มจิตเจรญิ
กรรมการ

นายประสิทธิ์ พิทยพัฒน์
กรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการอิสระ

นายพรชัย อุไรสินธว์
กรรมการ

นายสุพรรณ เศษธะพานิช
กรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการอิสระ
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2 นายพิชัย ปั้ นจันทร์
กรรมการบริหาร

2

คณะกรรมการบริหาร และ
ผู้บริหารสูงสุดสายบัญชีและการเงิน

2นายบุญเทอด ทองสัมฤทธิ์
กรรมการบริหาร

2นายไพบูลย์ องัคณากรกลุ
ประธานกรรมการบริหาร

2 นายอุทธรณ์ สระทอง
กรรมการบริหาร

นายชูศักดิ์ สุขะธรรมโม
กรรมการบริหาร

2นายวิชัย สุนทรวุฒิกุล
กรรมการบริหาร

2
กรรมการบริหาร

นายบุรินทร์ แพรมงคล

นางนันท์ชาลิสา รัตนสิทธานต์
ผูบริหารสูงสุดสายบัญชีและ

การเงิน

นายสัญญา จินดาพันธ์
กรรมการบริหาร



รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจควบคุมบริษัทฯ

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. ซันโค เอนจิเนียริ่ง
บจ. ฟาสซิโอ

ตําแหนง
ประธานกรรมการ / 
ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการ
กรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
ไฟฟา

• ซอมอุปกรณไฟฟาขนาดใหญ
• ขายอุปกรณควบคุมมอเตอร

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 11 ป ตั้งแตป 2550
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.11
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

71
› ปริญญาตรีวิศวกรรมไฟฟากำลัง, Far Eastern University, Philippines
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนที่ 68/2008

นายสรสิทธิ์ พึ่งสุข
ประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

ชวงเวลา
2550-ปจจุบัน

2543-ปจจุบัน
2557-2558

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บมจ. อาซีฟา

บจ. วาไรเทค
บจ. ไลทติ้ง มารท
บจ. ไฟรแมน 
คอรเปอรเรช่ัน

ตําแหนง
รักษาการผูจัดการฝาย /
ทรัพยากรมนุษย
กรรมการ
ประธานกรรมการบริหาร /
กรรมการผูจัดการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

• จําหนายอุปกรณไฟฟา
• ผลิตและจําหนายโคมสองสวาง
• จําหนายสินคาความปลอดภัย

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 21 ป ตั้งแตป 2540
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 31.56
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

51
› ปริญญาโท บริหารธุรกิจ, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
› ปริญญาตรี เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนที่ 67/2007
› หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนที่ 250, 
  Thai Institute of Directors (IOD) ป 2560
› Smart Disclosure Program (SDP) 28/8/2558 
› หลักสูตร Role of the Chairman Program รุน 38 เมื่อ 5, 12 กุมภาพันธ 2559
› Role of the Chairman Program (RCP) 5/2/2559
› Session Fostering CEO Relations, Session Chairing Board Meetings 
  21/3/2561
› Boardroom Success through Financing & Investment (BFI) 27-28/8/2561

นายไพบูลย อังคณากรกุล
กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการ 
(กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)

ชวงเวลา
2559-ปจจุบัน

2540-ปจจุบัน

2542-ปจจุบัน
2549-2558
2548-2558
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ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. ไฟรแมน 
คอรเปอรเรช่ัน
บจ. วาไรเทค
บจ. เอ็นจินาร
บจ. ไลทติ้ง มารท

ตําแหนง
กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• จําหนายสินคาความปลอดภัย

• จําหนายอุปกรณไฟฟา
• จาํหนายและตดิตัง้อุปกรณไฟฟา
• ผลิตและจําหนายโคมสองสวาง

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 21 ตั้งแตป 2540
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 10.69
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

53
› ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟา, สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 67/2007

นายชัยรัตน ตั้งติวาจา
กรรมการ (กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)

ชวงเวลา
2540–ปจจุบัน

2548-ปจจุบัน

2542-ปจจุบัน
2538–ปจจุบัน
2549-2558

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. ไฟรแมน 
คอรเปอรเรช่ัน
บจ. วาไรเทค
บจ. เอ็นจินาร
บจ. ไลทติ้ง มารท

ตําแหนง
กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• จําหนายสินคาความปลอดภัย

• จําหนายอุปกรณไฟฟา
• จาํหนายและตดิตัง้อุปกรณไฟฟา
• ผลิตและจําหนายโคมสองสวาง

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 21 ป ตั้งแตป 2540
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 10.91
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

52
› ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟา, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 67/2007

นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ
กรรมการ (กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ)

ชวงเวลา
2540-ปจจุบัน

2548-ปจจุบัน

2542-ปจจุบัน
2538–ปจจุบัน
2549-2558

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

ตําแหนง
กรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 21 ป ตั้งแตป 2540
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 10.81
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

55
› ปริญญาตรีวิศวกรรมไฟฟา, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี
›  หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนที่ 68/2008

นายพรชัย อุไรสินธว
กรรมการ

ชวงเวลา
2540-ปจจุบัน
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ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. พีพีแอนดพี ดีไซน
บจ. มัลติ ซิสเต็ม 
เอ็นจิเนียริ่ง

ตําแหนง
กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ออกแบบงานระบบ
• ออกแบบระบบไฟฟา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 11 ป ตั้งแตป 2550
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.07
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

77
› ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
› ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต, University of New South Wales, Australia
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 68/2008

นายประสิทธิ์ พิทยพัฒน
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

ชวงเวลา
2550-ปจจุบัน

2554-ปจจุบัน
2511-ปจจุบัน

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บลจ. โซลาริส
บจ. ดับบลวิซไีอ โฮลดิง้
บจ. วุฒิศักดิ์ คลินิก 
อินเตอรกรุป
บล. โอเอสเค 
(ประเทศไทย)
บลจ. ยูไนเต็ด

ตําแหนง
กรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ
กรรมการผูจัดการ
กรรมการ
กรรมการ

ผูอํานวยการอาวุโส

กรรมการผูจัดการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• หลักทรัพยจัดการกองทุน
• Holding Company
• คลินิกเวชกรรม

• หลักทรัพย

• หลักทรัพยจัดการกองทุน

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 11 ป ตั้งแตป 2550
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

46
› ปริญญาโท International Finance, Westminster University, United Kingdom
› ปริญญาตรี Finance, มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
› หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุนที่ 68/2008

นายสุพรรณ เศษธะพานิช
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

ชวงเวลา
2550-ปจจุบัน

2555-มี.ค. 2561
2557-2559
2557-2559

2554-2555

2551-2554

48
› ปริญญาตรี อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิตเคร่ืองกล, มหาวิทยาลัยสยาม

นายบุญเทอด ทองสัมฤทธิ์
กรรมการบริหาร / รองกรรมการผูจัดการ
อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :
จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 4 ป ตั้งแตป 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.04 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

ตําแหนง
รองกรรมการผูจัดการ /
ผูจัดการฝายผลิตงานไฟฟา
ผูจัดการฝายเทคนิคคอล
คอมเมอรเชียล /
ผูจัดการฝายผลิตงานไฟฟา
ผูชวยกรรมการผูจัดการ

ผูจัดการฝายผลิตงานไฟฟา

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
ไฟฟา

• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
ไฟฟา

ชวงเวลา
2561-ปจจุบัน

2560-2561

2558-2560

2553-2558
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ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

ตําแหนง
ผูชวยกรรมการผูจัดการ
ผูจัดการฝายบริหารระบบ
คุณภาพ / รักษาการผูจัดการ
ฝายทรัพยากรมนุษย
ผูจัดการฝายอาคารสถานที่
ผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษย
ผูจัดการฝายผลิตงานเหล็ก

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 4 ตั้งแตป 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.01
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

53
› ปริญญาโท การจัดการท่ัวไป (MBA), มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต
› ปริญญาตรี วิศวกรรมอุตสาหการ, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ

นายอุทธรณ สระทอง
กรรมการบริหาร / ผูชวยกรรมการผูจัดการ

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน
2559-2560

2556-2558
2554-2556
2551-2553

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

ตําแหนง
ผูจัดการฝายอาวุโส 
ฝายขาย
ผูจัดการฝายขาย
ที่ปรึกษาฝายขายและการตลาด

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :
จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 4 ตั้งแตป 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.03
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

52
› ปริญญาตรี การตลาด, มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

นายชูศักดิ์ สุขะธรรมโม
กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝายอาวุโส - ฝายขาย

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน

2556-2558
2553-2556

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. แอดวานซ
อิมเมจการด

ตําแหนง
ผูจัดการฝายอาวุโส

ที่ปรึกษาฝายขายและการตลาด

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตภัณฑการดหอม 
  การดอวยพร

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :
จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 6 เดือน ตั้งแตเดือน ก.ค. 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

52
› ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

นายวิชัย สุนทรวุฒิกุล
กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝายอาวุโส – สำนักบริหาร

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน

2554-2557
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ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

ตําแหนง
ผูจัดการฝายอาวุโส 
ฝายวางแผน
ผูจัดการ ฝายวางแผน

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :
จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 4 ตั้งแตป 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.03
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

40
› ปริญญาตรี การจัดการอุตสาหกรรม, มหาวิทยาลัยหอการคาไทย

นายบุรินทร แพรมงคล
กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝายอาวุโส - ฝายวางแผน

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน

2553-2558

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

บมจ. ไทยฟูดส กรุป
บมจ. คารเปท อินเตอร
แนชั่นแนล ไทยแลนด

ตําแหนง
เลขานุการบริษัท /
ผูจัดการฝายการเงิน
เลขานุการบริษัทและ
ผูชวยผูจัดการฝายบัญชี
ผูอํานวยการอาวุโสฝายบัญชี
ผูอํานวยการฝายบัญชีและ
การเงิน

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายอาหาร
• ผลิตและจําหนายพรม

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 6 เดือน ตั้งแตเดือน ก.ค. 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

46
› ปริญญาโท การจัดการ (MBA), มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
› ปริญญาตรี การบัญชี, มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย

นายพิชัย ปนจันทร
กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝาย – ฝายการเงิน / เลขานุการบริษัท / นักลงทุนสัมพันธ

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน

2557-2558

2556-2557
2553-2555

ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

บจ. อาซีฟา

บจ. วาไรเทค

ตําแหนง
ผูจัดการฝายบัญชี

ผูจัดการแผนก (ฝายบัญชี)

ผูจัดการแผนกบัญชี

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ผลิตและจําหนายพรม

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : 4 ตั้งแตป 2558
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : 0.02
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

39
› ปริญญาโท บัญชี (MBA), มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร
› ปริญญาตรี บัญชี, มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย

นายสัญญา จินดาพันธ
กรรมการบริหาร / ผูจัดการฝาย  ฝายบัญชี / ผูควบคุมดูแลการทำบัญชี (สมุหบัญชี)

ชวงเวลา
2558-ปจจุบัน

2555-2558

2550-2555
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ประสบการณการทำงานในระยะ 5 ปยอนหลัง

ชื่อบริษัท
บมจ. อาซีฟา

-

บจ. เคพีเอ็มจี
บจ. เอสจีวี-ณ ถลาง

ตําแหนง
ผูบริหารสูงสุดสายงานบัญชีและ
การเงิน
ที่ปรึกษาการเงิน และบัญชี
(ที่ปรึกษาอิสระ)
รองผูอํานวยการ
ผูจัดการ

ประเภทธุรกิจ
• ผลิตและจําหนายสวิตชบอรด
  ไฟฟา
• ใหคําปรึกษาทางดานการเงิน 
  และบัญชี
• ตรวจสอบ และใหคําปรึกษา
• ตรวจสอบ และใหคําปรึกษา

อายุ (ป) ณ สิ้นป 2561 :
คุณวุฒิทางการศึกษา :

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการ : ไมมี
สัดสวนการถือหุนในบริษัทฯ (28/12/61) : ไมมี
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี

48
› ปริญญาโท การจัดการ (MBA), มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
› ปริญญาตรี การบัญชี, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

นางนันทชาลิสา รัตนสิทธานต
ผูบริหารสูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน

ชวงเวลา
2561-ปจจุบัน

2552-2561

2546-2551
2537-2546
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 โครงสรางการบรหิารของบรษิทัฯ ประกอบดวยคณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 7 คน คณะกรรมการชุดยอย

2 ชดุ คอื 1) คณะกรรมการตรวจสอบ จํานวน 3 คน 2) คณะกรรมการบริหารจํานวน 8 คน และผูบริหาร โดยมี

รายชือ่และขอบเขต อาํนาจหนาที ่ดงัตอไปนี้

คณะกรรมการบรษิทั

คณะกรรมการบรษิทัฯ ทีด่าํรงตําแหนง ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 มจีาํนวนทัง้สิน้ 7 ทาน ประกอบดวยรายชือ่ดงันี้

องคประกอบคณะกรรมการบรษิทัฯ

 คณะกรรมการของบรษิทัฯ ประกอบดวย ผูทรงคณุวุฒทิีม่คีวามรู ความสามารถ และประสบการณในระดบั

ตาํแหนงผูบรหิารจากองคกรตางๆ โดยบริษทัฯ มคีณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 7 ทาน ประกอบดวย กรรมการอสิระ

มากกวา 1 ใน 3 ของจาํนวนกรรมการทัง้คณะ แบงเปนกรรมการทีเ่ปนผูบรหิารจาํนวน 1 ทาน และกรรมการทีไ่มเปน

ผูบรหิารจาํนวน 6 ทาน ซึง่รวมกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 ทาน และมีวาระการดาํรงตาํแหนงคราวละ 3 ป โดย

องคประกอบและคุณสมบตัขิองคณะกรรมการบรษิทัฯ เปนไปตามขอบงัคบับรษิทัฯ หลกัการกาํกบัดแูลกจิการทีด่แีละ

ตามท่ีกฎหมายกาํหนด

กรรมการผูมอีาํนาจลงนามผกูพันบรษิทัฯ

 กรรมการผูมอีาํนาจลงลายมอืชือ่แทนบริษทัฯ ตามขอบังคบับริษทัฯ และหนงัสือรับรองการจดทะเบียน

นิติบุคคลกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชย ณ วันที่ 18 มีนาคม 2558 นายไพบูลย อังคณากรกุล 

นายเสง่ียม กลอมจติเจรญิ และนายชยัรตัน ต้ังตวิาจา กรรมการสองในสามคนนีล้งลายมอืชือ่รวมกนัและประทบั

ตราสาํคญัของบรษิทัฯ

หมายเหตุ :  โดยมีนายพิชัย ปนจันทร เปนเลขานุการบริษัทฯ 

โครงสร้างการบริหาร

1. นายสรสทิธิ ์พ่ึงสขุ

2. นายไพบลูย อังคณากรกุล

3. นายชัยรตัน ตัง้ตวิาจา

4. นายเสงีย่ม กลอมจติเจรญิ

5. นายพรชยั อุไรสนิธว

6. ผศ. ประสทิธ์ิ พทิยพัฒน

7. นายสุพรรณ เศษธะพานชิ

ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการอิสระ

กรรมการอิสระ

25 เมษายน 2560

24 เมษายน 2561

25 เมษายน 2560

26 เมษายน 2559

26 เมษายน 2559

26 เมษายน 2559

24 เมษายน 2561

ช่ือ-สกุล วนัทีไ่ดรับการแตงตัง้ตำแหนง
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การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีดำรงตำแหนง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 มีจำนวนท้ังส้ิน 3 ทาน ประกอบดวย

รายช่ือดังน้ี

 องคประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการบริษัทฯ ที่เปนกรรมการอิสระจำนวน
อยางนอย 3 คนมีวาระการดำรงตำแหนงคราวละ 3 ปหรือส้ินสุดวาระการดำรงตำแหนงดวยเหตุการพนสภาพการ
เปนกรรมการบริษัทฯ หรือการลาออกหรือการถูกถอดถอน ท้ังน้ีกรรมการตรวจสอบท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ
อาจไดรับแตงต้ังจากคณะกรรมการบริษัทฯ อีกได โดยมีคุณสมบัติหนาท่ีความรับผิดชอบครบถวนตามหลักเกณฑ
ท่ีกำหนดในประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบเขตการดำเนินงานตามประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน

หมายเหตุ :  *นายสุพรรณ เศษธะพานิช เปนกรรมการท่ีมีความรูและประสบการณท่ีเพียงพอท่ีจะสามารถทำหนาท่ีในการสอบทาน

ความนาเช่ือถือของงบการเงินได  โดยมีนายพิชัย ปนจันทร เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

1. นายสรสิทธ์ิ พ่ึงสุข

2. ผศ. ประสิทธ์ิ พิทยพัฒน

3. นายสุพรรณ เศษธะพานิช

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

ช่ือ - สกุล
จำนวนคร้ังท่ีเขาประชุม/จำนวนการประชุมท้ังหมด

ป 2561 ป 2560

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
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1. นายสรสิทธ์ิ พ่ึงสุข

2. นายไพบูลย อังคณากรกุล

3. นายชัยรัตน ต้ังติวาจา

4. นายเสง่ียม กลอมจิตเจริญ

5. นายพรชัย อุไรสินธว

6. ผศ. ประสิทธ์ิ พิทยพัฒน

7. นายสุพรรณ เศษธะพานิช

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

ช่ือ - สกุล
จำนวนคร้ังท่ีเขาประชุม/จำนวนการประชุมท้ังหมด

ป 2561 ป 2560

1. นายสรสิทธ์ิ พ่ึงสุข

2. ผศ. ประสิทธ์ิ พิทยพัฒน

3. นายสุพรรณ เศษธะพานิช*

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

25 เมษายน 2560

26 เมษายน 2559

24 เมษายน 2561

ช่ือ - สกุล วันท่ีไดรับการแตงต้ังตำแหนง



คณะกรรมการบริหาร

 คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ ที่ดำรงตำแหนง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีจำนวนทั้งสิ้น 8 ทาน

ประกอบดวยรายชื่อดังนี้

 โดยมีนางสาวฉมามาศ พรหมสกุล เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

ผูบริหาร

 ผูบริหารของบริษัทฯ ท่ีดำรงตำแหนง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 มีจำนวนท้ังส้ิน  13 ทานประกอบดวย

รายชื่อดังนี้

1. นายไพบูลย อังคณากรกุล

2. นายบุญเทอด ทองสัมฤทธ์ิ

3. นายอุทธรณ สระทอง

4. นายชูศักด์ิ สุขะธรรมโม

5. นายบุรินทร แพรมงคล

6. นายสัญญา จินดาพันธ

7. นายวิชัย สุนทรวุฒิกุล

8. นายพิชัย ปนจันทร

9. นางนันทชาลิสา รัตนสิทธานต

10. นางสาวทัศนีย  เชาวชีวเกษตร

11. นายอัมพัน  สุภาวหา

12. นางสาวปดิวรัดา จันดา

13. นางสาวพรทิพย อังคณากรกุล

ช่ือ - สกุล

กรรมการผูจัดการและรักษาการผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษย

รองกรรมการผูจัดการ – ฝายผลิต

ผูชวยกรรมการผูจัดการ

ผูจัดการฝายอาวุโส – ฝายขาย

ผูจัดการฝายอาวุโส – ฝายวางแผน

ผูจัดการฝาย – ฝายบัญชี

ผูจัดการฝายอาวุโส – สำนักบริหาร

ผูจัดการฝาย – ฝายการเงินและเลขานุการบริษัทฯ

ผูบริหารสูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน

ผูจัดการฝายอาวุโส – ฝายการตลาด

ผูจัดการฝายอาวุโส – ฝายขาย

ผูจัดการฝายอาวุโส – ฝายการตลาด

ผูจัดการฝาย – ฝายการเงิน

ตำแหนง

1. นายไพบลูย อังคณากรกุล

2. นายบุญเทอด ทองสมัฤทธิ์

3. นายอุทธรณ สระทอง

4. นายชูศกัดิ ์สุขะธรรมโม

5. นายบุรนิทร แพรมงคล

6. นายสัญญา จนิดาพนัธ

7. นายวิชยั สนุทรวฒุกิลุ

8. นายพิชยั ปนจันทร

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

ช่ือ-นามสกุล ตำแหนง
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เลขานุการบริษัทฯ

 คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดมมีตแิตงตัง้นายพิชยั ปนจันทร ดํารงตาํแหนงเลขานกุารบรษิทัฯ เพ่ือใหเปนไป

ตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 แกไขโดยพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2551 โดยนายพิชยั ปนจันทร เปนผูมคีวามรูความสามารถ และ

ไดผานการฝกอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติหนาที่ของเลขานุการบริษัท จากสมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) ทั้งนี้ หนาที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ มีดังนี้

 1. ดูแลและใหคาํแนะนาํแกกรรมการและผูบริหารเก่ียวกบัการปฏบิติัตามกฎหมาย ขอกาํหนด กฎระเบยีบ

     และขอบังคับของบริษัท และติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติอยางถูกตองและสมํ่าเสมอ

 2. รบัผดิชอบในการจดัประชมุคณะกรรมการบริษทัและการประชมุผูถอืหุน รวมทัง้ดูแลประสานงานให

    มีการปฏิบัติตามมติของที่ประชุมดังกลาว

 3. ดูแลใหการเปดเผยขอมูลและรายงานสนเทศในสวนที่รับผิดชอบเปนไปตามระเบียบและขอกําหนด

    ของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย และสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย 

    รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของ

 4. จัดทําและเก็บรักษาเอกสารดังตอไปนี้

  4.1 ทะเบียนกรรมการ

  4.2 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมคณะกรรมการ

  4.3 หนังสือนัดประชุมผูถือหุนและรายงานการประชุมผูถือหุน

  4.4 รายงานประจําปของบริษัท

  4.5 รายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหาร

ประวัติโดยสังเขปของเลขานุการบริษัทฯ

นายพิชัย ปนจันทร ปริญญาโท การจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

   ปริญญาตรี การบัญชี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย

คุณสมบัติ:  มีความรู ความสามารถในการประสานงาน การสรุปประเด็น การจัดทํารายงาน

   การประชมุฯ มคีวามคลองตวัในการปฏบิตังิาน มมีนษุยสัมพนัธด ีมเีทคนคิการสือ่สาร

   และสามารถวางแผนเชิงกลยุทธได ผานการอบรมดานงานเลขานุการบริษัทฯ จาก

   สมาคม หรือองคกรอิสระที่มีความนาเชื่อถือ
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ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors)

1. โครงสรางคณะกรรมการ

 คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณใน

ระดับตําแหนงผูบริหารจากองคกรตางๆ จึงสามารถนําประสบการณ ความรูความสามารถมาพัฒนาและกําหนด

นโยบายทิศทางการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ไดอยางมีประสิทธิภาพ และกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ 

และผูถือหุน โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององคกร 

ตลอดจนมีบทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ ติดตามผลการปฏิบัติงานของฝายจัดการและประเมินผล

การดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามแผนที่วางไว

 โครงสรางคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวย กรรมการอิสระมากกวา 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ

ทั้งคณะ ปจจุบันบริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้นจํานวน 7 ทาน แบงเปนกรรมการที่เปนผูบริหารจํานวน 1 ทาน และ

กรรมการที่ไมเปนผูบริหารจํานวน 6 ทาน ซึ่งรวมกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน นอกจากนี้ คณะกรรมการ

บริษัทฯ ยังไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการชุดตางๆ เพื่อชวยในการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ดังนี้

 1.1  คณะกรรมการบรหิาร  บรษัิทฯ มกีรรมการบรหิารทัง้ส้ิน 8 ทาน โดยคณะกรรมการบรหิารจะเปน

       ผูกาํหนดแนวทาง และกลยทุธในการดาํเนินธรุกจิใหเปนไปตามเปาหมายทีกํ่าหนด โดยคณะกรรมการ

       บริษัทฯ และเพื่อใหการบริหารงานเปนไปอยางคลองตัว 

 1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ  บรษัิทฯ มกีรรมการตรวจสอบทัง้สิน้ 3 ทาน เพือ่ปฏบัิตหินาทีเ่ฉพาะเรือ่ง

      และเสนอเรื่องใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาและรับทราบ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีสิทธิ

      หนาท่ีตามท่ีไดกําหนดไวในอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบ

       อยางนอย 1 ทาน จะตองมคีวามรูและประสบการณดานบญัชเีพียงพอทีจ่ะสามารถทาํหนาทีใ่นการ

      สอบทานความนาเช่ือถือของงบการเงินของบริษัทฯ ได

 คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายใหประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการตองไมเปนบุคคลเดียวกัน

เพือ่ใหเกดิความชัดเจนในดานความรบัผดิชอบระหวางการกําหนดนโยบายการกาํกบัดแูลและการบรหิารงานประจาํ

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัทฯ กับผูบริหารอยางชัดเจน

โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ทําหนาที่ในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหาร ขณะที่

ผูบริหารทําหนาที่บริหารงานของบริษัทฯ ในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดและเพ่ือเปนการปองกัน

การมีอํานาจเบ็ดเสร็จ บริษัทฯ จึงไดกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่ไวอยางชัดเจนในอํานาจการดําเนินงานของ

บริษัท (Authority Table) 

 ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ไดแตงต้ังเลขานุการบริษัทฯ เพ่ือใหมีหนาที่และความรับผิดชอบตาม

พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

2. บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

 บริษัทฯ กําหนดใหกรรมการบริษัทฯ ปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 

(Code of Best Practices) ตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย โดยคณะกรรมการตองเขาใจและ

ทราบถึงบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของตน และตองปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค 
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และขอบงัคบัของบรษิทัฯ ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถือหุนดวยความซ่ือสัตยสุจริต และคํานงึถงึประโยชนของบรษัิทฯ 

และผูถอืหุนเปนสําคญั ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูกาํหนดนโยบาย เปาหมายการดําเนนิธรุกจิ แผนธุรกิจ

ตลอดจนงบประมาณของบริษัทฯ และกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน และ

งบประมาณทีก่าํหนดไวอยางมปีระสทิธภิาพและประสิทธิผล เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษทัฯ และผูถอืหุนโดยรวม

 นโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชน 

 บริษัทฯ มีการกําหนดมาตรการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้นจากการทํารายการ

ระหวางกันของบริษัทฯ และบุคคลที่อาจมีความขัดแยง วาผูมีสวนไดเสียในเร่ืองใดจะไมสามารถเขามามีสวนใน

การอนุมัติรายการดังกลาว โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะตองดูแลใหบริษัทฯ ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวา

ดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยท่ีเกี่ยวของ รวมตลอดถึงการปฏิบัติใหเปนไปตามขอกําหนด

เก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน และการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สําคัญของ

บริษัทฯ รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีท่ีกําหนดโดยสมาคมนักบัญชีโดยเครงครัด 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ จะจัดใหคณะกรรมการตรวจสอบ หรือผูสอบบัญชี หรือผูเชี่ยวชาญอิสระ แลวแต

กรณี พิจารณาตรวจสอบและใหความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของการทํา

รายการ และจะทาํการเปดเผยรายการระหวางกนัดงักลาวไวในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ดรบัการตรวจสอบ

หรือสอบทานโดยผูสอบบัญชีของบริษัทฯ แบบแสดงรายงานขอมูลประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําป

(แบบ 56-2)

 ระบบการควบคุมภายใน

 บริษัทฯ ใหความสําคัญตอระบบการควบคุมภายในสําหรับทั้งระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ จึงไดมี

การกําหนดขอบเขตหนาที่และอํานาจดําเนินการอยางชัดเจนเปนลายลักษณอักษร มีการควบคุมดูแลการใช

ทรัพยสินใหเกิดประโยชนมากที่สุด และมีการแบงแยกหนาที่ความรับผิดชอบในการอนุมัติ การบันทึกรายการ

บัญชีและขอมูลสารสนเทศ และการจัดเก็บดูแลทรัพยสินออกจากกัน เพื่อใหเกิดการถวงดุลและตรวจสอบ

ระหวางกันอยางเหมาะสม นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน โดยบริษัทฯ จัดใหมีระบบ

รายงานทางการเงินเสนอผูบริหารสายงานที่รับผิดชอบ โดยฝายตรวจสอบภายในจะเปนผูรับผิดชอบในการ

ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน และรายงานโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ

 บริษัทฯ มีการกําหนดเปาหมายการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจนและสามารถวัดผลการดําเนินงานได โดย

ฝายบริหารและจัดการจะมีการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานจริงกับเปาหมายที่กําหนดไวเปนประจําทุกเดือน 

โดยจะมีการประเมินปจจัยความเส่ียงทั้งที่มาจากภายนอกและภายในท่ีพบในการดําเนินงาน วิเคราะหถึงปจจัย

ที่เปนสาเหตุและมีการกําหนดมาตรการในการติดตามเหตุการณที่เปนสาเหตุของปจจัยความเสี่ยง รวมทั้ง

มาตรการในการลดความเสี่ยง รวมถึงมอบหมายใหหนวยงานที่เกี่ยวของติดตามความเสี่ยงนั้นๆ อยางตอเนื่อง 

และรายงานความคืบหนาตอคณะกรรมการ 
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3. การประชมุคณะกรรมการ

 บริษัทฯ มีนโยบายใหคณะกรรมการของบริษัทฯ ตองประชุมอยางนอย 3 เดือนตอครั้ง และอาจมีการ

ประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจําเปน โดยการประชุมแตละครั้งไดมีการกําหนดวาระในการประชุมอยางชัดเจน

และมีการสงหนังสือนัดประชุมพรอมรายละเอียดลวงหนา 7 วัน เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีเวลาศึกษา

ขอมูลอยางเพียงพอกอนเขารวมประชุม รวมทั้งไดมีการจดบันทึกรายงานการประชุมเปนลายลักษณอักษร และ

จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผานการรับรองจากคณะกรรมการบริษัทฯ พรอมใหคณะกรรมการบริษัทฯ และ

ผูทีเ่กีย่วของตรวจสอบได

  

4. คาตอบแทนกรรมการและผูบรหิาร

 บริษัทฯ มีการกําหนดคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารในระดับที่เหมาะสมและเปนอัตราที่เพียงพอ

สาํหรบัการรกัษากรรมการและผูบรหิารท่ีมคีณุภาพไวโดยไมมกีารจายคาตอบแทนทีม่ากเกนิควร และอยูในระดบั

ที่สามารถเทียบเคียงไดกับบริษัทในกลุ มอุตสาหกรรมเดียวกัน ปจจัยที่จะนํามาพิจารณา ประกอบดวย 

ประสบการณ ภาระหนาที ่ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ ทัง้นี ้การจายคาตอบแทนของกรรมการจะ

ตองผานการพจิารณาอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถอืหุนของบริษทัฯ ในสวนของคาตอบแทนของผูบริหาร จะเปนไปตาม

หลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ กําหนดไว ซึ่งจะพิจารณาจากภาระหนาที่และความรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบตังิานของผูบรหิารแตละทาน ประกอบกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

5. การพฒันากรรมการและผูบรหิาร

 คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแก

ผูที่เกี่ยวของในระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ซ่ึงรวมถึง กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร และ

เลขานุการบริษัทฯ เพื่อใหมีการปรับปรุงการปฏิบัติงานงานอยางตอเนื่อง ไดแก หลักสูตรของสมาคมสงเสริม

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (Thai Institute of Directors Association: IOD)

คณะกรรมการชดุยอย

 โครงสรางการจัดการของบริษัทฯ ประกอบดวย คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดยอยอีก 

2 ชุด คือคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหาร โดยกรรมการบรษิทั กรรมการตรวจสอบ กรรมการ

บริหารและผูบริหารของบริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถวนตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการตลาดทนุทีเ่กีย่วของ ทัง้นี ้ขอบเขต อาํนาจหนาทีข่องคณะกรรมการ

ชดุตางๆ ของบรษิทัฯ มดัีงนี้

ขอบเขต อาํนาจหนาทีข่องคณะกรรมการบริษัท

1. คณะกรรมการมอํีานาจ หนาทีแ่ละความรบัผดิชอบในการบริหารจัดการและดําเนนิกจิการของบริษทัใหเปนไป

   ตามกฎหมาย วตัถุประสงค ขอบังคับของบรษัิท ตลอดจนมติของทีป่ระชมุผูถอืหุน ดวยความซือ่สตัยสจุรติ และ

   ระมดัระวังรกัษาผลประโยชนของบรษิทั  

2. จดัใหมกีารทาํงบดลุและงบกาํไรขาดทนุของบริษทั ณ วนัสิน้สุดรอบระยะเวลาบญัชขีองบริษทั ซ่ึงผูสอบบญัชี

    ตรวจสอบแลว และนาํเสนอตอทีป่ระชมุผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนมุติั
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3. กําหนดเปาหมาย แนวทาง นโยบาย แผนการดําเนินงาน และงบประมาณของบริษัทรวมถึงควบคุมดูแลการ

   บริหารและการจัดการของฝายบริหาร หรือของบุคคลใดๆ ที่ไดรับมอบหมายใหดําเนินงานดังกลาวใหเปนไป

   ตามนโยบายทีก่าํหนด 

4. พจิารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนมุตันิโยบาย ทศิทาง กลยทุธ แผนงานการดาํเนนิธรุกจิ ของบรษิทัทีเ่สนอ

   โดยฝายบรหิาร

5. พจิารณากาํหนดโครงสรางการบรหิารงาน มอีาํนาจในการแตงตัง้คณะกรรมการบรหิาร กรรมการผูจดัการ และ

   คณะอนุกรรมการอื่นตามความเหมาะสม รวมถึงการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร 

   กรรมการผูจดัการ และคณะอนกุรรมการชดุตางๆ ทีแ่ตงต้ัง

 ทัง้นี ้การมอบอาํนาจตามขอบเขตอาํนาจหนาทีท่ี่กาํหนดนัน้ตองไมมลีกัษณะเปนการมอบอาํนาจทีท่าํให

   คณะกรรมการบรหิาร กรรมการผูจดัการ และคณะอนุกรรมการชุดตางๆ ดังกลาวสามารถพิจารณาและอนมัุติ

   รายการทีอ่าจมคีวามขดัแยงมสีวนไดเสียหรอืมคีวามขดัแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดทาํกบับรษัิทหรอืบรษิทัยอย

   (ถาม)ี ยกเวนเปนการอนมุตัริายการทีเ่ปนไปตามนโยบายและหลกัเกณฑทีค่ณะกรรมการพจิารณาและอนมุตัไิวแลว

6. คณะกรรมการอาจมอบอาํนาจใหกรรมการคนหนึง่หรือหลายคนหรือบคุคลอืน่ใดปฏบัิติการอยางหน่ึงอยางใด

   แทนคณะกรรมการได โดยอยูภายใตการควบคมุของคณะกรรมการหรืออาจมอบอํานาจ เพ่ือใหบคุคลดังกลาวมี

   อํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการ

   อาจยกเลกิ เพิกถอน เปลีย่นแปลงหรือแกไขการมอบอาํนาจนัน้ๆ ไดเมือ่เหน็สมควร

 ทัง้นี ้การมอบอาํนาจนัน้ตองไมมลีกัษณะเปนการมอบอาํนาจทีท่าํใหบคุคลดงักลาวสามารถพจิารณาและ

   อนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน

   ลกัษณะอืน่ใดท่ีจะทําข้ึนกบับรษิทั หรอืบรษัิทยอย (ถาม)ี ตามทีน่ยิามไวในประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ 

   และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือประกาศอ่ืนใดของหนวยงานที่เกี่ยวของ เวนแตเปน 

   การอนมุติัรายการทีเ่ปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑทีค่ณะกรรมการพิจารณาและอนมุติัไวแลว

ขอบเขต อาํนาจหนาทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทานใหบรษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอยางถกูตองและเพียงพอ

2. สอบทานใหบรษิทัมรีะบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)

   ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความ

   เห็นชอบในการพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่

   รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายในรวมถึงการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน การ

   ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและกฎบตัรของหนวยงานตรวจสอบเปนประจําทกุปใหสอดคลองกับ

   ความเสี่ยงและสถานการณปจจุบัน การติดตามดูแลการบริหารจัดการและการควบคุมความเส่ียง การทุจริต

   คอรัปช่ันพรอมกับใหขอสังเกต และนําเสนอเร่ืองท่ีสําคัญตอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหมีการติดตามใหฝาย

   บรหิารเรงปรบัปรงุการปฏิบตังิานตามประเด็นทีผู่ตรวจสอบภายในตรวจพบ

3. สอบทานใหบรษิทัปฏบัิตติามกฎหมายวาดวยหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย ขอกาํหนดของตลาดหลกัทรัพย 

    และกฎหมายทีเ่กีย่วของกบัธรุกจิของบรษิทั
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4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระ เพื่อทำหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
   คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย
   อยางนอยปละ 1 ครั้ง
5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมายและ
   ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้ เพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุด
   ตอบริษัท
6. จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว
   ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้
 (ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท
 (ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
 (ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของ
      ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท
 (ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี
 (จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน
 (ฉ) จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน
 (ช) ความเห็นหรือขอสังเกต โดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร 
     (Charter)
 (ซ) รายการอื่นที่เห็นวา ผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบ
     ที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร
1. พิจารณาและนำเสนอเปาหมาย นโยบาย แผนธุรกิจ และงบประมาณประจำปใหคณะกรรมการบริษัทฯ 
   พิจารณาอนุมัติ
2. ควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย แผนงานและงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจาก
    คณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงการประเมิน การควบคุมและบริหารจัดการความเสี่ยงองคกร
3. พิจารณาอนุมัติการดำเนินงานท่ีเปนธุรกรรมปกติธุรกิจของบริษัทฯ ตามงบลงทุนหรืองบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ
    จากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยวงเงินสำหรับแตละรายการ เปนไปตามตารางอำนาจการดำเนินการ ที่ผาน
    การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ
4. นำเสนอโครงสรางองคกร และอำนาจบริหารองคกร ใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ
5. มีอำนาจแตงต้ังหรือวาจางท่ีปรึกษาท่ีเก่ียวของกับการบริหารงานภายในองคกร เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
6. พิจารณาผลกำไรและขาดทุนของบริษัท การเสนอจายเงินปนผลระหวางกาล หรือเงินปนผลประจำป เพ่ือเสนอ
   คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ
7. ใหมีอำนาจในการมอบอำนาจใหบุคคลอ่ืนใดหน่ึงคนหรือหลายคนปฏิบัติการอยางหน่ึงอยางใด โดยอยูภายใต
   การควบคุมของคณะกรรมการบริหารหรืออาจมอบอำนาจ เพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีอำนาจตามท่ีคณะกรรมการ
   บริหารเห็นสมควรและภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมกรรมการบริหารเห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก
   เพิกถอนเปลี่ยนแปลง หรือแกไข บุคคลที่ไดรับมอบอำนาจ หรือการมอบอำนาจนั้นๆ ไดตามที่เห็นสมควร
8. ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป
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 ทั้งนี้การมอบหมายอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไมมีลักษณะ

เปนการมอบอำนาจหรือมอบอำนาจชวงที่ทำใหผู รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติ

รายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง (ตามที่นิยามไวในประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและ/หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกำหนด) มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวของ คณะกรรมการบริหารไมมีอำนาจ

อนุมัติการดำเนินการในเรื่องดังกลาว โดยเรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือ

ที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพื่ออนุมัติตอไป ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามนโยบายและ

เงื่อนไขการคาปกติซึ่งเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทยและ/หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกำหนด

ขอบเขตอำนาจหนาที่ของกรรมการผูจัดการ

1. ควบคุมดูแลการดำเนินกิจการ และ/หรือ บริหารงานประจำวันของบริษัทฯ

2. จัดทำ และนำเสนอนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ แผนการดำเนินธุรกิจ งบประมาณ การลงทุน โครงสรางการ

   บริหารงานของบริษัทฯ และหลักเกณฑในการดำเนินธุรกิจใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ เพื่อเสนอตอ

   คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป

3. กำกับดูแลการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณ

   ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ รวมถึงการตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานของ

   บริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบายที่กำหนด และมีหนาที่รายงานผลการดำเนินงานการบริหารจัดการรวมถึง

   ความคืบหนาในการดำเนินงานตอคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ

4. พิจารณาอนุมัติการดำเนินงานที่เปนธุรกรรมปกติ ธุรกิจของบริษัทฯ ตามงบลงทุนหรืองบประมาณที่ไดรับ

   อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยวงเงินสำหรับแตละรายการเปนไปตามที่กำหนดไวในตารางอำนาจ

   อนุมัติ ที่ผานการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ แลว แตไมเกินงบประมาณประจำปที่ไดรับอนุมัติจาก

   คณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงการเขาทำสัญญาตางๆ ที่เกี่ยวของกับเรื่องดังกลาว

5. มีอำนาจพิจารณาอนุมัติคาใชจายในการดำเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ ตามงบประมาณที่ไดรับ

   อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ และเปนไปตามอำนาจอนุมัติที่ผานการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

6. กำหนดโครงสรางองคกร รวมถึงการแตงตั้ง การวาจาง การโยกยาย การกำหนดเงินคาจาง คาตอบแทน

   โบนัสและการเลิกจางพนักงานตั้งแตระดับผูชวยผูจัดการฝายขึ้นไป

7. มีอำนาจออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชนของ

   บริษัทฯ และเพื่อรักษาระเบียบ วินัย การทำงานภายในองคกร

8. มีอำนาจในการมอบอำนาจชวง และ/หรือ มอบหมายใหบุคคลอื่นปฏิบัติงานเฉพาะอยางแทนได โดยการ

   มอบอำนาจชวง และ/หรือ การมอบหมายดังกลาวใหอยูภายใตขอบเขตแหงการมอบอำนาจตามหนังสือ

   มอบอำนาจ และ/หรือ ใหเปนไปตามระเบียบ ขอกำหนด หรือคำสั่งที่คณะกรรมการของบริษัทฯ และ/หรือ

   บริษัทฯ ไดกำหนดไว

9. ปฏิบัติหนาที่อื ่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือคณะกรรมการชุดยอยตางๆ

   เปนคราว ๆ ไป
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 ท้ังน้ี ในการดำเนินการเร่ืองใดท่ีกรรมการผูจัดการหรือผูรับมอบอำนาจจากกรรมการผูจัดการหรือบุคคล

ท่ีอาจมีความขัดแยง (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

และ/หรือ หนวยงานท่ีเก่ียวของกำหนด) มีสวนไดสวนเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ และ/หรือ

บริษัทยอย และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวของ  กรรมการผูจัดการไมมีอำนาจอนุมัติการดำเนินการในเรื่องดังกลาว โดย

เรื่องดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพื่ออนุมัติตอไป

ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคาปกติ ซ่ึงเปนไปตามประกาศของคณะกรรมการ

กำกับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  และ/หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกำหนด

การสรรหาและแตงตั้งกรรมการและผูบริหารระดับสุงสุด

 การคัดเลือกบุคคลที่จะแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ จะกระทำผานการประชุมผูถือหุน โดย

คณะกรรมการบริษัทฯ จะเปนผูพิจารณาคัดเลือกจากประสบการณ ความรู ความสามารถ และคุณสมบัติตามที่

กฎหมายกำหนด เน่ืองจากบริษัทฯ ยังไมมีคณะกรรมการสรรหาคัดเลือกบุคคลท่ีจะดำรงตำแหนงดังกลาว จากน้ัน

ที่ประชุมผูถือหุนจะทำการคัดเลือกกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการที่กำหนดไวในขอบังคับของบริษัทฯ

องคประกอบและการแตงตั้งคณะกรรมการบริษัทฯ

 องคประกอบและการสรรหา แตงต้ัง ถอดถอน หรือพนจากตำแหนงกรรมการของบริษัทฯ น้ันไดกำหนดไว

ในขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งสามารถสรุปสาระสำคัญไดดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวย กรรมการจำนวนไมนอยกวา 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของ

   จำนวนกรรมการทั้งหมดตองมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักร และตองมีคุณสมบัติตามกฎหมายกำหนด 

2. ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการ ตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้

 (1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับจำนวนหุนที่ตนถือ 

 (2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ใน

      กรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได

 (3) บุคคลที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจำนวน

      กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังในลำดับถัดลงมา

      มีคะแนนเสียงเทากันเกินจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังน้ันใหผูเปนประธานเปน

      ผูออกเสียงชี้ขาด

3. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสามของจำนวน

    กรรมการในขณะนั้น ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุด

    กับสวนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น 

    ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตำแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตำแหนง 

    กรรมการที่จะออกตามวาระอาจถูกเลือกเขามารับตำแหนงใหมก็ได

4. กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหนงใหย่ืนใบลาออกตอบริษัทฯ การลาออกมีผลนับแตวันท่ีใบลาออกไปถึงบริษัทฯ
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5. ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือก

   บุคคลซึ่งมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัด และ/หรือกฎหมาย

   วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคราวถัดไป เวนแตวาระของ

   กรรมการจะเหลือนอยกวา 2 เดือน บุคคลซ่ึงเขาเปนกรรมการแทนดังกลาวจะอยูในตําแหนงกรรมการได

   เพียงแควาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนแทน มติของคณะกรรมการตองประกอบดวยคะแนนเสียง

   ไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู

6. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระไดดวยคะแนน

   เสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอย

   กวากึ่งหนึ่งของจํานวนหุนท่ีถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

องคประกอบและการแตงตั้งกรรมการอิสระ

 คณะกรรมการบริษัทฯ จะรวมกันพิจารณาเบื้องตนถึงคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดํารงตําแหนงเปน

กรรมการอสิระ โดยพจิารณาจากคณุสมบตัแิละลักษณะตองหามของกรรมการตามพระราชบัญญติัมหาชนจํากัด

กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน รวมถึงประกาศ 

ขอบังคับ และ/หรือระเบียบท่ีเกี่ยวของ นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระ

จากผูทรงคุณวุฒิ ประสบการณการทํางาน และความเหมาะสมดานอื่นๆ ประกอบกัน จากนั้นจะนําเสนอตอที่

ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัทฯ ตอไป ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายในการแตงตั้ง

กรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด และตองมีจํานวนไมนอยกวา 3 ทาน

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1. ถอืหุนไมเกนิรอยละ 1 ของจาํนวนหุนท่ีมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บรษิทัรวม

   หรือนิติบุคคลของบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง โดยนับรวมหุนที่ถือโดยผูที่เกี่ยวของดวย

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือ

   ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่

   อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ยื่นคําขอ

   อนุญาตตอ ก.ล.ต.

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดา

   มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร  รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม 

   หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจ

   มีความขัดแยง ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตนรวมทั้งไมเปนหรือ
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   เคยเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจ

   กับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการ

   มีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอก.ล.ต.

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

   ขัดแยง และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของ

   สํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมี

   ความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ยื่นคําขอ

   อนุญาตตอสํานักงาน

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

   ทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ

   นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุน

   รายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้น

   ดวยเวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ย่ืนคําขออนุญาตตอสํานักงาน

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือ

   ผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ีเกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ 

8. ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ

องคประกอบและการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการบริษัทฯ จะเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยกรรมการตรวจสอบ

อยางนอย 3 ทาน โดยแตงตั้งจากกรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายวาดวยหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย รวมถึงประกาศขอบังคับ และ/หรือระเบียบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด

นอกจากนี้ กรรมการอิสระท่ีดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบตองมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังน้ี 

1. ไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ

   บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

2. ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกันเฉพาะที่เปนบริษัทจดทะเบียน

3. มีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะสามารถทําหนาที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ตองมีกรรมการ

   ตรวจสอบอยางนอยหนึ่งคนที่มีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะสามารถทําหนาที่ในการสอบทาน

   ความนาเชื่อถือของงบการเงินได

 ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบแตละทานจะมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 3 ป
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การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม

 บรษิทัฯ จะลงทุนในบรษัิทท่ีมวีตัถปุระสงคในการประกอบธุรกิจเชนเดยีวกบัธรุกจิหลกัของบรษิทัฯ หรอื

กิจการท่ีมลัีกษณะใกลเคยีงกนั หรอืกิจการทีส่นบัสนนุกจิการของบริษทัฯ อนัจะทาํใหบรษิทัฯ มผีลประกอบการ

หรือผลกําไรเพิ่มมากขึ้น หรือลงทุนในธุรกิจที่เอื้อประโยชน (Synergy) ใหกับบริษัทฯ โดยสามารถสนับสนุน

การดําเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ ใหมีความครบวงจรมากยิ่งขึ้น เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของ

บริษัทฯ 

 ทั้งนี้ ในการกํากับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม บริษัทฯ จะสงกรรมการหรือผูบริหารที่มีคุณสมบัติ

และประสบการณท่ีเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจเพื่อเปนตัวแทนในการบริหารกิจการของบริษัทยอยและ

บริษัทรวมนั้นๆ เพื่อกําหนดนโยบายท่ีสําคัญและควบคุมการดําเนินธุรกิจของบริษัทยอย และ/หรือ บริษัท

รวมดังกลาว ท้ังนี้ กรรมการซึ่งเปนตัวแทนของบริษัทฯ จะตองทําหนาที่ในการกํากับดูแลบริษัทยอย และ/หรือ 

บริษัทรวม ใหบริหารจัดการ หรือดําเนินงาน ตางๆ ตามนโยบายที่บริษัทฯ กําหนด รวมถึงจะตองใชดุลยพินิจ

ตามมติของทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอืทีป่ระชมุผูถอืหุนทีอ่นมุตัใินเรือ่งทีส่าํคญัของบริษทัยอย และ/หรือ

บริษัทรวม เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัทฯ และเพื่อการเติบโตอยางยั่งยืนของบริษัทฯ

การดูแลเร่ืองการใชขอมูลภายใน

1. หามมใิหกรรมการ ผูบรหิาร พนกังาน และลกูจางของบรษิทัฯ นาํความลบัและ/หรอืขอมลูภายในของบรษิทัฯ

   ไปเปดเผยหรอืแสวงหาผลประโยชนแกตนเองหรือเพ่ือประโยชนแกบคุคลอืน่ใดไมวาโดยทางตรงหรือทางออม

   และไมวาจะไดรับผลประโยชนตอบแทนหรือไมก็ตาม

2. หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร  พนักงาน และลูกจางของบริษัทฯ รวมถึงคูสมรสและบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ

   ของบุคคลดังกลาว ใชขอมูลภายในของบริษัทฯ ที่มีหรืออาจมีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงราคาของ

   หลักทรัพยของบริษัทฯ ซึ่งยังมิไดเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อทําการซื้อ ขาย เสนอซื้อ เสนอขาย หรือ

   ชักชวนใหบุคคลอ่ืนซื้อ ขาย เสนอซื้อหรือเสนอขายหลักทรัพยของบริษัทฯ ไมวาทางตรงหรือทางออม 

   กอนที่ขอมูลนั้นจะไดมีการเปดเผยตอสาธารณชน ไมวาการกระทําดังกลาวจะกระทําเพื่อประโยชนตอ

   ตนเองหรือผูอื่น หรือเพื่อใหผูอื่นกระทําดังกลาวโดยตนไดรับประโยชนตอบแทน ผูใดฝาฝนจะถูกลงโทษ

   ตามมาตรการทางวินัยของบริษัทฯ

3. บริษัทฯ ไดดําเนินการแจงใหผูบริหารเขาใจและรับทราบภาระหนาท่ีในการรายงานการถือครองหลักทรัพย

   ในบริษัทฯ ของตนเอง คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตลอดจนการรายงานการเปลี่ยนแปลงการ

   ถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 และ

   บทกําหนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535

4. บริษัทฯ ไดกําหนดมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของบริษัทฯ รวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยัง

   ไมบรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาว ซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลา 1 เดือน กอนการ

   เปดเผยงบการเงินใหแกสาธารณชนทราบ

 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะแจงใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของบริษัทฯ ทราบเกี่ยวกับขอกําหนด

ขางตน
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การประเมินผลการปฎิบัติงานของกรรมการ
คณะกรรมการบริษทักาํหนดใหมกีารประเมนิผลการปฏบิติังานตนเองของคณะกรรมการ (Board Self-Assessment) 
เปนประจําทุกป โดยใชแบบประเมินที่บริษัทฯ ไดปรับปรุงจากใหเปนไปตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย แลวจัดทําแบบประเมินขึ้นจํานวน 3 ชุด ดังน้ี 1) การประเมินตนเองของกรรมการทั้งคณะ 
2) การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดยอยแบบรายคณะ ซึ่งประกอบดวยคณะกรรมการชุดยอย 2 ชุด คือ 
2.1) คณะกรรมการตรวจสอบ 2.2) คณะกรรมการบริหาร และ 3) การประเมินตนเองของคณะกรรมการ และ 
คณะกรรมการชุดยอยรายบุคคล เพือ่ใชเปนกรอบในการตรวจสอบการปฏบิตังิานในหนาทีข่องคณะกรรมการบริษทั 
วาไดดําเนินการตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ไดอนุมัติไวและ/หรือตามแนวปฏิบัติที่ดี (Good Practices) 
เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทใหสอดคลองกับแนวนโยบายท่ีกําหนดไว และเพ่ือทบทวน
ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในรอบปที่ผานมา

กระบวนการประเมินผลงานของคณะกรรมการทั้งคณะ / คณะกรรมการชุดยอย / รายบุคคล มีดังนี้
 1) คณะกรรมการบรษิทั เปนผูอนมุติัและทบทวนแบบประเมนิผลเพือ่ใหเกดิความถกูตอง ครบถวน และ
     เปนไปกําหนดของหนวยงานกํากับดูแลและหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
 2) เลขานุการบริษัท จัดสงแบบประเมินคณะกรรมการภายในตนเดือนธันวาคมของทุกป
 3) คณะกรรมการ ทําแบบประเมินผลและสงคืนเลขานุการบริษัท ภายในสิ้นเดือนธันวาคมของทุกป
 4) เลขานกุารบรษิทั เปนผูสรปุและวเิคราะหผลการประเมนิประสทิธภิาพการดาํเนนิงานของคณะกรรมการ
     และรายงานผลการวิเคราะหจากการประเมินใหคณะกรรมการบริษัทรับทราบ
 5) เลขานุการบริษัท นําผลวิเคราะหและความเห็นเพิ่มเติมจากคณะกรรมการบริษัท ไปจัดทําแผนเพื่อ
     ดาํเนินการพฒันาปรบัปรงุและสงเสรมิใหคณะกรรมการมกีารบรหิารงานทีม่ปีระสทิธภิาพเพิม่มากขึน้
ผลการประเมินของคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ / คณะกรรมการชุดยอยรายคณะ / รายบุคคล ประจําป 2561
มีดังนี้

ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบรษิทัฯ มหีนาทีใ่นการกาํหนดเปาหมายการปฏบิตังิานประจาํป และเปาหมายระยะยาวของบรษิทั 
โดยการประเมนิผลการปฏบิตังิานดงักลาว เปรยีบเทยีบกบัเปาหมายวาเปนไปตามหลกัเกณฑและมคีวามเชือ่มโยง
กับแผนการดาํเนนิงานหรอืไม  โดยตวัแทนของคณะกรรมการจะเปนผูแจงผลการประเมนิใหประธานกรรมการทราบ 
และผลของการประเมินดังกลาวจะถูกนํามาใชประกอบในการพิจารณากําหนดคาตอบแทนและเงินรางวัลจูงใจ
ที่เหมาะสมของกรรมการและการนําไปพัฒนาปรับปรุงและสงเสริมการอบรมและพัฒนา เพื่อใหคณะกรรมการ
มีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น

1. คณะกรรมการบริษัท

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

3. คณะกรรมการบริหาร

85.84

80.42

79.79

84.74

87.88

81.25

ผลประเมินการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการท้ังคณะ

(รอยละ)

ผลประเมินการปฏิบัติงาน
ของตนเอง
(รอยละ)

คณะกรรมการ/คณะกรรมการชุดยอย



ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

 คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ

 ในที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2561 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2561 ไดมีมติกำหนดคาตอบแทน

กรรมการประจำป 2561 โดยจายคาตอบแทนกรรมการเปนรายเดือน มีรายละเอียดดังนี้

คาตอบแทนผูบริหาร (คณะกรรมการบริหาร)
 ในป 2561 และป 2560 บริษัทฯ จายคาตอบแทนใหแกผูบริหารที่เปนคณะกรรมการบริหาร จำนวน 
17.92 ลานบาท และ 16.30 ลานบาท ตามลำดับ เพ่ิมข้ึน 1.62 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.93  ท้ังน้ี คาตอบแทน
ดังกลาวรวมถึง เงินเดือน โบนัส เงินจูงใจ (Incentive) เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการอื่นๆ

ประธานกรรมการ

กรรมการ (ทานละ)

กรรมการตรวจสอบ (ทานละ)

30,000.00

20,000.00

20,000.00

30,000.00

20,000.00

20,000.00

ตำแหนง คาตอบแทนกรรมการป 2560
(บาท/เดือน)

คาตอบแทนกรรมการป 2561
(บาท/เดือน)

2561

2560

8

6

17,923,400

16,303,260

ป จำนวนเงินคาตอบแทน
(บาท)

จำนวนผูบริหาร
(ราย)

1. นายสรสิทธ์ิ พ่ึงสุข

2. นายไพบูลย อังคณากรกุล

3. นายชัยรัตน ต้ังติวาจา

4. นายเสง่ียม กลอมจิตเจริญ

5. นายพรชัย อุไรสินธว

6. ผศ. ประสิทธ์ิ พิทยพัฒน

7. นายสุพรรณ เศษธะพานิช

      รวม

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

4/4

360,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

1,800,000.00

ช่ือ-สกุล

จำนวนคร้ัง
ท่ีเขาประชุม/
จำนวนการ
ประชุมรวม
ป 2561

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

5/5

จำนวนคร้ัง
ท่ีเขาประชุม/
จำนวนการ
ประชุมรวม
ป 2560

คาตอบแทน
กรรมการ
ป 2561
(บาท)

360,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

240,000.00

1,800,000.00

คาตอบแทน
กรรมการ
ป 2560
(บาท)

 โดยคาตอบแทนกรรมการประจำป 2560 - 2561 มีรายละเอียดดังนี้  

 คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ ของป 2561 รวม 1,800,000 บาท ซึ่งเทากับคาตอบแทนของ
ป 2560 นอกเหนือจากคาตอบแทนขางตนแลว ไมมีคาตอบแทนอื่นๆ เพิ่มเติม

หมายเหตุ: การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2561 ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2561 คณะกรรมการมีมติแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร

เพิ่ม 2 ทาน 1) นายวิชัย สุนทรวุฒิกุล 2) นายพิชัย ปนจันทร
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คาตอบแทนอืน่

 ไมมี

บุคลากร

 จํานวนบุคลากร

 ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2561 และวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯ มพีนกังานรวมทัง้สิน้จาํนวน 1,173 คน 

และ 1,150 คน ตามลําดับ ดังมีรายละเอียดตอไปนี้

คาตอบแทนพนกังาน

 คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 

 ในป 2561 และป 2560 บริษัทฯ จายคาตอบแทนใหแกพนักงาน (ไมรวมผูบริหารท่ีเปนคณะกรรมการ

บริหาร) จํานวน 422.98 ลานบาท และจํานวน 405.73 ลานบาท ตามลําดับ เพิ่มข้ึน 17.25 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 4.25 โดยเปนคาตอบแทนในรปูของเงนิเดือน โบนสั คาลวงเวลา เงนิจงูใจ (Incentive) เงนิสมทบกองทุน

สํารองเล้ียงชีพ และสวัสดิการอื่นๆ 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร

 บรษัิทฯ มคีวามมุงมัน่ทีจ่ะเปนผูนาํในผลติภณัฑควบคมุและจายไฟฟาทัง้ภายในประเทศ และในภูมภิาค

อาเซียน จึงมีนโยบายสงเสริมพัฒนาในดานตางๆ ใหกับบุคลากรทุกระดับ โดยมุงพัฒนาใหทํางานแบบมืออาชีพ

ดวยตระหนักดีถึงคุณคาพนักงานทุกคน ที่เปนปจจัยสําคัญในการนําบริษัทฯ สูความสําเร็จ โดยการเพิ่มขีดความ

สามารถ เพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน และพัฒนาคุณภาพชีวิตการทํางานของพนักงาน อยางสอดคลองกับ

วสิยัทศัน เปาหมาย และกลยทุธของบรษิทัฯ ดวยนโยบายการพฒันาบคุลากรของบรษิทัฯ ดงันี้

 1.  สงเสริมใหพนักงานมี “การเรียนรูที่ไมสิ้นสุด” เพื่อใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพ มีการทํางานแบบ

      มอือาชพี โดยการพฒันา ใหความรู และฝกอบรมพนกังาน ใหมคีวามสามารถ สอดคลองตามระบบ

      บริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 มีทักษะ ความชํานาญในงานที่รับผิดชอบอยางมืออาชีพ ท้ัง

      พนักงานที่เกี่ยวของกับสายงานการผลิต สายงานสนับสนุน สายงานบริหาร รวมทั้งสงเสริมการ

      ยกระดบัความสามารถดานวชิาชพีของพนกังานวศิวกร ดวยการใหพนกังานไดฝกอบรมกบั

1. สาํนกับรหิาร

2. กลุมบรหิารการผลติและผลิตภณัฑ

3. กลุมพฒันาธุรกิจ

4. กลุมบรหิารท่ัวไป

5. กลุมบญัชแีละการเงนิ

6. กลุมทรพัยากรมนษุย

        รวม

18

700

339

36

34

46

1,173

15

683

333

36

31

52

1,150

ฝาย
จำนวนพนักงาน (คน)

ป 2561 ป 2560
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      ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน รวมไปถึงการสงเสริมจัดตั้งฝายศูนยการเรียนรูและการพัฒนา เพื่อเปนแหลง

     รวบรวมองคความรูตางๆ ที่เกี ่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ และสามารถเผยแพรใหพนักงาน 

     นักศึกษา - สถาบันการศึกษา ลูกคา ไดเรียนรู สามารถนำไปสรางประโยชน ในการพัฒนาบริษัทฯ ชุมชน

     และประเทศชาติในอนาคต

 2. สนับสนุนสิ่งอำนวยความรู และสงเสริมกิจกรรมที่ทำใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา ควบคูกันไปอยาง

     สมดุลท้ังการพัฒนาประสิทธิภาพการทำงาน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตการทำงานของพนักงาน เชน

     ศูนยสงเสริมการเรียนรู ศูนยสันทนาการ สนามกีฬา หองสมุด การจัดกิจกรรมสงเสริมความรู - คุณภาพ

     ชีวิตตางๆ 

 3. สงเสริมการสรางบรรยากาศการทำงาน ใหพนักงานมีความรัก สามัคคี เปน Unity เปนเสมือนคนใน

     ครอบครัวเดียวกัน รูจักดูแล แบงปน มีน้ำใจ ใหกำลังใจ และใหการเคารพนับถือกันและกัน พรอมที่

     จะทำงานประสาน และรวมกันแกไขปญหาที่เกิดขึ้นดวยกัน โดยพนักงานสามารถมีสวนรวมในการ

     บริหารจัดการกิจกรรมและงานตางๆ ของบริษัทฯ ในรูปแบบของคณะกรรมการ และชมรมตางๆ

     เชน คณะกรรมการ CSR คณะกรรมการไคเซ็น คณะกรรมการ 5ส คณะกรรมการ ISO คณะกรรมการ

     อาหาร คณะกรรมการ คปอ. คณะกรรมการยาเสพติด ชมรมกีฬา ชมรมหองสมุด ชมรมภาษาอังกฤษ

     ชมรมดนตรี ชมรมพุทธศาสนา ชมรมปนจักรยาน เปนตน

 4. สนับสนุนและเปดโอกาสใหพนักงานเติบโตกาวหนา ไปพรอมกับบริษัทฯ โดยมีการเติบโต มั่นคง 

     ท้ังในตำแหนงงานท่ีรับผิดชอบ และรายไดท่ีเหมาะสมในระดับท่ีสามารถเทียบเคียงไดกับบริษัทช้ันนำ

     ทั่วไป ทั้งในดานการจายเงินคาตอบแทน และสิ่งจูงใจอื่นๆ เชน เงินเดือน เงินโบนัส เงินจูงใจ 

     (Incentive) เงินสะสมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการตางๆ 

 5. สงเสริมใหพนักงานมีสภาพการทำงานที่ปลอดภัย และเกิดประสิทธิภาพการทำงาน โดยมีการให

     ความรูดานความปลอดภัยในการทำงาน การจัดอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล (PPE) การติดตาม

     ตรวจวัดคุณภาพดานสิ่งแวดลอม การจัดสภาพแวดลอมในที่ทำงาน และบริเวณโดยรอบบริษัทฯ
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เรียน  ทานผูถือหุน

 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการผูทรงคุณวุฒิอิสระ 

ผูทรงคุณวุฒิจำนวน 3 ทาน 1 ในนั้นเปนผูมีความรูและประสบการณดานบัญชีและการเงิน ประกอบดวย 

นายสรสิทธิ์ พึ่งสุข เปนประธานกรรมการตรวจสอบ ผศ. ประสิทธิ์ พิทยพัฒน และนายสุพรรณ เศษธะพานิช 

เปนกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงในระหวางป 2561 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) มีวาระ

การดำรงตำแหนงครบรอบป โดยมีนายพิชัย ปนจันทร เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

 โดยในป 2561 คณะกรรมการตรวจสอบฯ มีการประชุมท้ังส้ิน 4 คร้ัง และไดรายงานผลการดำเนินงาน

ตอคณะกรรมการบริษัทเปนประจำทุกไตรมาส กรรมการตรวจสอบฯ แตละคนไดเขารวมประชุมตามรายละเอียด  

ดังนี้

 นายสรสิทธิ์ พึ่งสุข  ประธานกรรมการตรวจสอบฯ เขารวมประชุม 4/4 ครั้ง

 ผศ. ประสิทธ พิทยพัฒน  กรรมการตรวจสอบฯ  เขารวมประชุม 4/4 ครั้ง

 นายสุพรรณ เศษธะพานิช  กรรมการตรวจสอบฯ  เขารวมประชุม 4/4 ครั้ง

 การประชุมในบางคร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบฯ ไดหารือกับผูสอบบัญชี ผูตรวจสอบภายใน ตามวาระ

อันสมควร ซ่ึงการประชุมทุกคร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบฯ ไดรายงานแสดงความเห็นและใหขอเสนอแนะอยางอิสระ

 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและตามระเบียบ

บริษัทฯ วาดวยหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงสอดคลองกับขอกำหนดของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยมีนโยบายเนนใหบริษัทฯ มีการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี มีความ

ตระหนักรู และเตรียมความพรอมในการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีมีผลกระทบสำคัญตอองคกร และการมีระบบ

การตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยสรุปได  ดังนี้

 • ผลักดันใหมีการพัฒนาและยกระดับงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ระบบการบริหารความเส่ียงและ

             การตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน เพ่ือสรางความเช่ือม่ันในประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และภาพลักษณของ

             บริษัทฯ เชน การสนับสนุนใหผูตรวจสอบภายในมีความรูความสามารถเทียบเคียงบุคลากรในระดับ

             มาตรฐานสากล สนับสนุนการอบรมและเพิ่มพูนความรูใหมๆ อยูเสมอ

 • ใหความสำคัญและมีการติดตามประเด็นสำคัญๆ เพื่อใหมั่นใจวาบริษัทฯ มีการบริหารจัดการที่ดี

 • ใหความสำคัญเร่ืองการปฏิบัติงานของผูบริหารและพนักงานในการดำเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรม มีความ

             โปรงใส ตรวจสอบได และเปนไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอกำหนดตางๆ ท่ีเก่ียวของ และสนับสนุน

             ใหมีการพัฒนานวัตกรรมใหมๆ  โดยการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการตรวจสอบและปองกัน

             การเกิดทุจริต
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 ในป 2561 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง โดยไดมีการหารือรวมกับฝายบริหาร

ผูตรวจสอบภายใน และผูสอบบัญชีในเรื่องที่เกี่ยวของ สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติหนาที่ได  ดังนี้

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจำป 2561 ของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) โดยงบการเงินรวมของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัท

ยอย ซ่ึงไดจัดทำถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินโดยไดสอบทานประเด็นท่ีเปน

สาระสำคัญรายการพิเศษและไดรับคำช้ีแจงจากผูสอบบัญชีฝายจัดการ และผูอำนวยการสำนักงานตรวจสอบจนเปน

ท่ีพอใจวาการจัดทำงบการเงิน รวมท้ังการเปดเผยหมายเหตุประกอบในงบการเงินเปนไปตามขอกำหนดของกฎหมาย

และมาตรฐานการรายงานทางการเงินจึงไดใหความเห็นชอบงบการเงินดังกลาวที่ผูสอบบัญชีไดสอบทานและ

ตรวจสอบแลวซ่ึงเปนรายงานความเห็นอยางไมมีเง่ือนไข นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมรวมกับ

ผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายบริหารของบริษัทเพ่ือปรึกษาหารือกันอยางอิสระถึงการไดรับขอมูลการตรวจสอบ ขอมูลท่ีมี

สาระสำคัญในการจัดทำงบการเงิน และการเปดเผยขอมูลท่ีเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและเปน

ประโยชนกับผูใชงบการเงินเร่ืองสำคัญจากการตรวจสอบ และการพิจารณาขอบเขตแนวทางและแผนการสอบบัญชี

ประจำปของผูสอบ ซ่ึงในป 2561 ผูสอบบัญชีไมไดมีขอสังเกตท่ีเปนสาระสำคัญ

2. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน จากการสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

ตามผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในท่ีฝายจัดการจัดทำข้ึนตามแนวทางของคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และผลการตรวจสอบของหนวยงานตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชี ซึ่ง

ไมพบประเด็นหรือขอบกพรองท่ีอาจสงผลกระทบตอบริษัทฯ อยางมีนัยสำคัญ ตลอดจนฝายจัดการไดแกไขปรับปรุง

ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ผูสอบบัญชี และหนวยงานตรวจสอบภายในอยางตอเน่ือง แสดงให

เห็นวาบริษัทฯ ใหความสำคัญตอการควบคุมภายในสามารถสรางความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลไดวา บริษัทฯ มีการ

ควบคุมภายในท่ีเพียงพอและมีประสิทธิผล

3. การกำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบและกฎบัตรของหนวยงานตรวจสอบเปนประจำทุกปใหสอดคลองกับความเส่ียงและสถานการณปจจุบัน 

ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและทบทวนแผนการตรวจสอบ ซ่ึงครอบคลุมถึงการบริหารจัดการและ

การควบคุมความเส่ียง การทุจริตคอรัปช่ันพรอมกับใหขอสังเกต และนำเสนอเร่ืองท่ีสำคัญตอคณะกรรมการบริษัท

เพื่อใหมีการติดตามใหฝายบริหารเรงปรับปรุงการปฏิบัติงานตามประเด็นที่ผูตรวจสอบภายในตรวจพบ

4. การสอบทานใหการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย 

และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย

วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวของ

กับธุรกิจของบริษัทอยางสม่ำเสมอ โดยมีความเห็นวารายการท่ีบริษัทตองปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจท่ีไดสอบทาน

น้ันมีความเพียงพอ นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไมไดรับรายงานจากผูสอบบัญชี การรองเรียนจากบุคคล

ภายนอกหรือการเปดเผยขอมูลโดยฝายจัดการท่ีบงช้ีวาบริษัทฯ ไมปฎิบัติใหสอดคลองกับกฎหมายอันอาจกอใหเกิด

ผลกระทบตอบริษัทฯ อยางมีนัยสำคัญ ท้ังน้ีไดใหฝายบริหารติดตามสาระสำคัญของการประกาศใชพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และประกาศท่ีเก่ียวของ รวมท้ังรายงานเพ่ือทราบและพิจารณาอยางใกลชิด
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5. การพิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมาย

และขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย พิจารณาการทำรายการระหวางกัน และการเปดเผยขอมูลรายการท่ีเก่ียวโยง

กันในหมายเหตุประกอบงบการเงินรายไตรมาสและประจำป ตลอดจนใหความเห็นโดยอิสระตอรายการไดมาและ

จำหนายไปซ่ึงสินทรัพยในการลงทุนในโครงการสำคัญตางๆ ของบริษัทและบริษัทยอย

6. การพิจารณา คัดเลือก เสนอแตงต้ังบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระเพ่ือทำหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีประจำป 2562 และไดเห็นชอบใหบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 

จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยไดเปรียบเทียบคุณสมบัติของผูสอบบัญชีรายอื่นในเรื่องมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานและคาสอบบัญชีที่เหมาะสม การใหบริการดานการตรวจสอบบัญชี และบริการดานอื่นๆ จึงเห็นควร

เสนอใหคณะกรรมการบริษัท นำเสนอขออนุมัติตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อแตงตั้ง นายอธิพงศ อธิพงศสกุลผูสอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3500 หรือนายวิชัย รุจิตานนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4054 หรือ นายเสถียร วงศสนันท 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3495 หรือนางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5946 และ

นางสาวพัชรี ศิริวงษศิลป ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9037 แหงบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด เปน

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย ประจำป 2562 โดยมีคาตอบแทนเม่ือรวมกับบริษัทยอย เปนจำนวนเงิน 

1,980,000 บาท ท้ังน้ีผูสอบบัญชีมิได เปนผูสอบบัญชีรายเดิมท่ีปฎิบัติหนาท่ีสอบทานตรวจสอบและแสดงความเห็น

ตองบการเงินของบริษัทฯ มาแลว 5 รอบบัญชีติดตอกัน

7. การจัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดดำเนินการจัดทำรายงานโดยเปดเผยไวในรายงานประจำปเปนท่ีเรียบรอย

8. การปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

 ท้ังน้ี จากการประเมินผล คณะกรรมการตรวจสอบฯ เห็นวาบริษัทฯ มีกระบวนการจัดทำและการเปดเผย

ขอมูลในรายงานทางการเงินที่เหมาะสมและเชื่อถือได รวมทั้งมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ โดยมีการพัฒนา

อยางตอเน่ือง เพ่ือสนับสนุนใหบริษัทมีการกำกับดูแลกิจการท่ีดี และการปฎิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ

ระหวางป 2561 ไดรับความรวมมือดวยดีจากคณะกรรมการบริษัทฯ ผูบริหาร ผูสอบบัญชี และทุกฝายท่ีเก่ียวของ

จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี

(นายสรสิทธ์ิ พ่ึงสุข)

ประธานกรรมการตรวจสอบฯ
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1. นายสรสิทธิ์ พึ่งสุข

2. นายไพบูลย อังคณากรกุล

    คูสมรส

3. นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ

    คูสมรส

4. นายพรชัย อุไรสินธว

    คูสมรส

5. นายชัยรัตน ตั้งติวาจา

6. ผศ. ประสิทธิ์ พิทยพัฒน

7. นายสุพรรณ เศษธะพานิช

600,000

173,560,000

26,440,000

60,020,000

170,000

 59,436,000

60,000

 58,780,000

400,000

-ไมมี-

     600,000

173,560,000

  26,440,000

59,280,000

     70,000

 59,386,000

      30,000

 58,780,000

     400,000

-ไมมี-

     -ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

       740,000

       100,000

        50,000

        30,000

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

การถือครองหลักทรัพย์
ของคณะกรรมการและผู้บริหาร
การถือหลักทรัพยของคณะกรรมการบริษัทฯ คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561

การถือหุนของผูบริหารบริษัทฯ ตามนิยาม ก.ล.ต. คูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561

ชื่อกรรมการ
จำนวนหุน

ณ 28 ธันวาคม 2561 ณ 29 ธันวาคม 2560 เพิ่ม / (ลด)

1.  นายไพบูลย อังคณากรกุล

     คูสมรส

2.  นายบุญเทอด ทองสัมฤทธิ์

3.  นายอุทธรณ สระทอง

4.  นายชูศักดิ์ สุขะธรรมโม

5.  นายบุรินทร แพรมงคล

6.  นายสัญญา จินดาพันธ

7.  นายวิชัย  สุนทรวุฒิกุล

8.  นายพิชัย  ปนจันทร

9.  นางนันทชาลิสา รัตนสิทธานต

10. นางสาวทัศนีย  เชาวชีวเกษตร

11. นายอัมพัน  สุภาวหา

     คูสมรส

12. นางสาวปดิวรัดา จันดา

13. นางสาวพรทิพย อังคณากรกุล

173,560,000

  26,440,000

      220,000

       55,000

     200,000

     190,000

     145,000

      48,400

-ไมมี-

-ไมมี-

  2,212,600

-ไมมี-

   100,000

   125,000

20,599,200

173,560,000

 26,440,000

     220,000

     220,000

     200,000

     190,000

     145,000

        9,500

-ไมมี-

-ไมมี-

   1,824,000

-ไมมี-

     100,000

     105,000

  20,549,200

     -ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

      (165,000)

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

         38,900

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

        388,600

-ไมเปลี่ยนแปลง-

-ไมเปลี่ยนแปลง-

        20,000

        50,000

ชื่อกรรมการ
จำนวนหุน

ณ 28 ธันวาคม 2561 ณ 29 ธันวาคม 2560 เพิ่ม / (ลด)
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กรอบการพัฒนาดานความย่ังยืน
บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

 อาซีฟายึดมั่นในความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม เพื่อผลประโยชนรวมกันอยางสมดุลและ

ย่ังยืน เราจึงไดกำหนดกลยุทธดานการพัฒนาอยางย่ังยืน ตามแนวทางการดำเนินการในระดับสากล ซ่ึงครอบคลุม

ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ภายใตหลักบรรษัทภิบาลที่ดี 

กลยุทธ์ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน
 ตลอดระยะเวลาการดำเนินธุรกิจของอาซีฟา บริษัทฯ ไดใหความสำคัญกับการพัฒนาอยางยั่งยืน

มาอยางตอเนื่อง โดยใหความสำคัญกับกลยุทธดานการพัฒนาอยางยั่งยืน ตามแนวทางดังตอไปนี้

ความ
ย่ังยืน

ส่ิงแวดล้อม

เศรษฐกิจ

สังคม

บรรษัทภิบาล
        บรรษัทภิบาล

กำกับดูแลการบริหารธุรกิจใหมีความโปรงใส เปนธรรม และ
ตรวจสอบได

        เศรษฐกิจ

การเติบโตของธุรกิจและสรางผลประโยชนรวมกันกับ
ผูมีสวนไดสวนเสีย

        สังคม

มีความรับผิดชอบตอสังคมและรวมพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของผูมีสวนไดสวนเสีย

        สิ่งแวดลอม

การจัดการส่ิงแวดลอม: การปองกันมลภาวะ การใชทรัพยากร
อยางย่ังยืน การลดและปรับใหเขากับภาวะโลกรอน และ
การปกปองส่ิงแวดลอม

 กลยุทธดานการพัฒนาอยางย่ังยืนของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ครอบคลุมในประเด็น ดานเศรษฐกิจ

คือ การเติบโตของธุรกิจ ควบคูไปกับการสรางผลประโยชนรวมกันกับผูมีสวนไดสวนเสีย  ดานสังคม คือ ความ

รับผิดชอบตอสังคมและรวมพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูมีสวนไดสวนเสีย ดานส่ิงแวดลอม คือ การจัดการส่ิงแวดลอม

การดูแลรักษาสิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ใชทรัพยากรอยางรูคุณคาและรักษาสมดุลระบบ

นิเวศอยางยั่งยืน ซึ่งทั้งสามประเด็นนี้ อยูภายใตหลักบรรษัทภิบาล คือ มีการกำกับดูแลการบริหารธุรกิจ

ใหมีความโปรงใส เปนธรรม และตรวจสอบได

การพัฒนาสู่ความยั่งยืน
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ประเด็นความสำคัญด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน
 เพื่อใหบริษัทฯ ดำเนินกิจการโดยสรางมูลคาทางธุรกิจ คุณคาตอสังคมและสิ่งแวดลอม ควบคูไปกับ

การตอบสนองความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียอยางเหมาะสม มีระบบ และสามารถวัดผลไดอยางเปนรูปธรรม

บริษัทฯ จึงไดระบุประเด็นสำคัญดานความย่ังยืนจากการพิจารณาขอมูลแนวโนม ทิศทาง เปาหมาย และแผนธุรกิจ

ของบริษัทฯ รวมถึงความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียไวดังน้ี

ประเด็นความสำคัญด้านความยั่งยืนของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประเด็นด้านความยั่งยืน

สิ่งแวดล้อม

เศรษฐกิจ

สังคม

1. Economic: ผลประกอบการท่ีดี ม่ันคง
2. Product & Service Development: การพัฒนาผลิตภัณฑและบริการ
3. Anti-corruption: การจัดซ้ือจัดจางท่ีโปรงใส
4. Sustainable Supplier Development: การพัฒนาคูคา
5. Customer Satisfaction: ความพึงพอใจของลูกคา
6. Marketing Communication: การสงเสริมการขาย/โฆษณา

ผูถือหุน/คูคา/เจาหน้ี
ลูกคา/คูคา

คูคา
คูคา
ลูกคา

ลูกคา/คูคา/ผูถือหุน

1. Occupational Health & Safety: ความปลอดภัยในท่ีทำงาน
2. Emergency Responds: การตอบโตเหตุฉุกเฉิน
3. Happy Work Place: การสรางความสุขในท่ีทำงาน
4. Training & Education: การฝกอบรมพนักงานและสรางโอกาสทางอาชีพ
5. Communication Local Community: การส่ือสารขอมูลท่ีถูกตอง
6. Education Support & Knowledge Sharing: การสนับสนุนทาง
    การศึกษา
7. Commnunity Relations: งานชุมชนสัมพันธ

1. Waste Management: การจัดการของเสีย
2. Emissions Air Control: การควบคุมมลพิษทางอากาศ
3. Waste water treatment: การบำบัดน้ำเสีย
4. Energy Conservation: การอนุรักษพลังงาน
5. Hazardous Chemical Control: การควบคุมการใชสารเคมีอันตราย
6. Green Industry: อุตสาหกรรมสีเขียว

พนักงาน
พนักงาน/ชุมชนสังคม/ผูถือหุน

พนักงาน
พนักงาน

พนักงาน/ชุมชนสังคม/ส่ือมวลชน/ผูถือหุน
ชุมชนสังคม

ชุมชนสังคม

พนักงาน/ชุมชนสังคม /ราชการ/คูคา
พนักงาน/ชุมชนสังคม/ราชการ
พนักงาน/ชุมชนสังคม/ราชการ

พนักงาน/ชุมชนสังคม/ลูกคา/ราชการ
พนักงาน/ชุมชนสังคม/ราชการ
พนักงาน/ชุมชนสังคม/ราชการ

ประเด็นความสำคัญดานความยั่งยืน บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

 ประเด็นความสำคัญดานความยั่งยืน แบงออกเปน 3 ดานไดแก ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม และ

ดานสิ่งแวดลอม

 ดานเศรษฐกิจ มีประเด็นความย่ังยืน ไดแก 1. ผลประกอบการท่ีดีและม่ันคง 2. การพัฒนาผลิตภัณฑและ

บริการ 3. การจัดซื้อจัดจางที่โปรงใส 4. การพัฒนาคูคา 5. ความพึงพอใจของลูกคา และ 6. การสงเสริม

การขาย/โฆษณา ทั้งนี้โดยผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบไปดวย ผูถือหุน คูคา เจาหนี้ และลูกคา

 ดานสังคม มีประเด็นความยั่งยืน ไดแก 1. ความปลอดภัยในที่ทำงาน 2. การตอบโตเหตุฉุกเฉิน

3. การสรางความสุขในที่ทำงาน 4. การฝกอบรมพนักงานและสรางโอกาสทางอาชีพ 5. การสื่อสารขอมูล

ที่ถูกตอง 6. การสนับสนุนทางการศึกษา และ 7. งานชุมชนสัมพันธ  ทั้งนี้โดยมีผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบ

ไปดวย พนักงาน ชุมชนสังคม ผูถือหุน และสื่อมวลชน 

 ดานสิ่งแวดลอม มีประเด็นความยั่งยืน ไดแก 1. การจัดการของเสีย 2. การควบคุมมลพิษทางอากาศ

3. การบำบัดน้ำเสีย 4. การอนุรักษพลังงาน 5. การควบคุมการใชสารเคมีอันตราย และ 6. อุตสาหกรรมสีเขียว

ทั้งนี้โดยมีผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบไปดวย พนักงาน ชุมชนสังคม ราชการ และคูคา
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แนวปฏิบัติในการบริหารจัดการความยั่งยืน
  บริษัทฯ มีนโยบายดำเนินธุรกิจดวยความยั่งยืน โดยใหความสำคัญกับการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและ

ชุมชน รวมทั้งใสใจดูแลสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง และคำนึงถึงผลกระทบที่อาจจะมีตอผูมีสวนไดสวนเสีย

พรอมทั้งสรางทัศนคติและวัฒนธรรมองคกรเพื่อใหพนักงานมีความรับผิดชอบตอสังคมที่อยูรวมกัน นโยบาย

ดังกลาวมีหลักการกำหนดไว ดังนี้

บรรษัทภิบาล การบริหาร
ความเสี่ยง

การจัดการ
ด้านสิ่งแวดล้อม

01 04 0502 03

การจัดการ
ด้านแรงงานและ
สิทธิมนุษยชน

การจัดการ
ด้านสังคม

แนวปฏิบัติ

ด้า
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โย
บา

ย
กา

รน
ำไ

ปป
ฏิบ

ัติ

ประเด็น

• กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance) ท่ีครอบคลุมประเด็น

  สำคัญ ไดแก สิทธิของผูถือหุน การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียม บทบาทของผูมีสวนได

  สวนเสีย การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

• กำหนดนโยบายการพัฒนาอยางยั่งยืน/ความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม

  (Sustainable  Development/CSR Policy) 

• กำหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับจรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) ท่ีคำนึงถึงการดูแล

  ผูมีสวนไดสวนเสียอยางครอบคลุม

• มีคณะกรรมการขององคกรไมเกิน 12 คน และมีกรรมการอิสระไมต่ำกวา 1 ใน 3 ของ

  จำนวนกรรมการทั้งหมด

• ประธานกรรมการและผูบริหารสูงสุดไมเปนคนเดียวกัน

• ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการอยางนอยปละ 1 ครั้ง

• มีชองทางและกระบวนการส่ือสารจรรยาบรรณธุรกิจใหกรรมการผูบริหาร และพนักงาน

  รับทราบและปฏิบัติตามอยางตอเนื่อง

• มีแนวปฏิบัติและมาตรการท่ีชวยสงเสริมใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานปฏิบัติตาม

  จรรยาบรรณธุรกิจ

• มีแนวปฏิบัติและมาตรการตรวจสอบ ติดตาม และปองกันการละเมิดจรรยาบรรณธุรกิจ

• มีคณะทำงานดานความรับผิดชอบตอสังคม/การพัฒนาความยั่งยืน แบบขามสายงาน

  (Cross Functional Team) 

• มีฝายงานดาน CSR หรือการพัฒนาความยั่งยืนในโครงสรางองคกร

• มอบหมายใหฝายงานท่ีเก่ียวของรับผิดชอบตามบทบาทหนาท่ี เชน ฝายส่ือสารองคกร หรือ

  ฝายบริหารทรัพยากรมนุษย เปนตน

บรรษัทภิบาล

01
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แนวปฏิบัติประเด็น

แนวปฏิบัติประเด็น

การบริหาร
ความเส่ียง

• กำหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพครอบคลุมประเด็นดานเศรษฐกิจ

  สังคม และส่ิงแวดลอม

• นโยบายการบริหารความเสี่ยงเปนสวนหนึ่งของการกำหนดกลยุทธ แผนงาน และการ

  ดำเนินงานขององคกร

• กำหนดแนวทางการจัดการความเส่ียงท่ีครอบคลุมไปถึงหวงโซอุปทานอยางมีประสิทธิภาพ

  ตามมาตรฐานสากล
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ย
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ย
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• มีกระบวนการบริหารความเส่ียงอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 

• กำหนดผูรับผิดชอบหรือหนวยงานในการจัดการ/บริหารความเส่ียงองคกร

• มีการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงที่ครอบคลุมประเด็นดานเศรษฐกิจ สังคม และ

  สิ่งแวดลอม

• มีแนวทาง/ข้ันตอน/วิธีปฏิบัติเพ่ือจัดการความเส่ียงขององคกรท่ีครอบคลุมหวงโซอุปทาน

• มีการถายทอดความรูและขอมูลเก่ียวกับความเส่ียงขององคกร เพ่ือสรางความตระหนักใหแก

  พนักงานและผูเก่ียวของ

• จัดทำแผนการดำเนินธุรกิจตอเน่ือง (Business Continuity Plan) เพ่ือรองรับเหตุการณ

  ฉุกเฉิน ซ่ึงมีผลตอการดำเนินธุรกิจ

การจัดการ
ด้าน

ส่ิงแวดล้อม

• กำหนดนโยบายท่ีแสดงถึงความมุงม่ันท่ีจะดำเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอม

• กำหนดแผนงานและการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีเก่ียวของกับสินคาและบริการ และการดำเนิน

  ธุรกิจ เชน พลังงาน ทรัพยากร และของเสียจากกระบวนการ

• มีเปาหมายเชิงปริมาณดานการจัดการสิ่งแวดลอมอยางชัดเจน

• กำหนดผูรับผิดชอบดานการจัดการสิ่งแวดลอมอยางชัดเจน

• มีแผนและกระบวนการลดใชพลังงานและทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ

• มีการติดตาม ประเมิน และวัดผลการดำเนินงาน เพื่อลดการใชและเพิ่มประสิทธิภาพ

  การจัดการดานสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง

• สื่อสารและสงเสริมใหพนักงานและผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการจัดการดาน

  สิ่งแวดลอม

03

02
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แนวปฏิบัติประเด็น

แนวปฏิบัติประเด็น
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การจัดการ
ด้านแรงงาน

และ
สิทธิมนุษยชน

• กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติการจางงาน การจายคาตอบแทน สวัสดิการ และสิทธิ

  แรงงานอยางเทาเทียมและเปนธรรม

• กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับสิทธิพนักงานในการมีสวนรวม

• กำหนดนโยบายและแผนพัฒนาศักยภาพของพนักงาน

• กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติดานความปลอดดภัย อาชีวอนามัย และคุณภาพชีวิต

  ของพนักงาน 

• มีกระบวนการปองกันการละเมิดสิทธิมนุษยชนภายในสถานประกอบการ

• มีชองทางการรองเรียนเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน

• มีแผนการพัฒนาศักยภาพและทักษะของพนักงาน เชน การฝกอบรม 

• มีการวิเคราะหและประเมินศักยภาพหรือผลการดำเนินงานของพนักงานอยางนอยปละ 1 คร้ัง

• มีการเก็บขอมูลสถิติการฝกอบรมของพนักงาน เพื่อวิเคราะหประโยชนและนำไปจัดทำ

  แผนฝกอบรม ที่สอดคลองกับศักยภาพของพนักงานรายบุคคล

• มีการเผยแพรความรู ฝกอบรม และสรางความตระหนักดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

  แกพนักงานอยางตอเนื่อง

• มีแผนงานและกิจกรรมสงเสริมสุขภาวะ ความปลอดภัย และคุณภาพชีวิตที่ดีในการ

  ทำงานของพนักงาน

• มีการบันทึกสถิติหรือชั่วโมงความปลอดภัยหรือการเจ็บปวยของพนักงาน เพื่อนำมา

  ปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทำงาน
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การจัดการ
ด้านสังคม

• กำหนดนโยบายและแผนงานดานความรับผิดชอบตอลูกคาหรือผูบริโภค เชน การใหขอมูล

  สินคาและบริการ การรักษาความลับของลูกคา ชองทางการส่ือสารกับผูบริโภค เปนตน

• กำหนดนโยบายและแผนงานดานการมีสวนรวมกับชุมชนในประเด็นที่เกี่ยวของกับการ

  พัฒนาที่ยั่งยืน เชน การศึกษา การพัฒนาอาชีพ เปนตน 

• มีการศึกษาและประเมินผลความพึงพอใจของลูกคาที่มีตอสินคาและบริการ โดยมีการ

  กำหนดเปาหมายเชิงปริมาณและนำผลประเมินมาวิเคราะห เพื่อปรับปรุงสินคาและ

  บริการอยางตอเนื่อง

• มีการสื่อสารขอมูลเกี่ยวกับสินคาและบริการแกผูบริโภคอยางโปรงใส ผานชองทางการ

  สื่อสารที่เขาถึงไดโดยงาย

• มีกิจกรรมหรือโครงการสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชนหรือสังคมท่ีเก่ียวของกับการดำเนิน

  ธุรกิจอยางตอเนื่อง

• มีการวัดผลการดำเนินงานของกิจกรรมหรือโครงการสงเสริมการมีสวนรวมกับชุมชนหรือ

  สังคม

• กำหนดแนวทางและกระบวนการสื่อสารกับผูมีสวนไดสวนเสียผานชองทางที่เขาถึง

  ไดโดยงาย

• กำหนดชองทางการแจงเบาะแส พรอมกับมีมาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส
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บริษัทฯ สงเสริมและคุมครองสิทธิและ

เสรีภาพของบุคคล และการปฏิบัติ

ตอกันอยางเสมอภาคบนพื้นฐาน

ของความเคารพในชีวิตและศักด์ิศรี

ของความเปนมนุษยซึ่งกันและกัน

การรูจักคำนึงถึงชีวิตของกันและกัน

การเอาใจใสดูแลในความทุกขและ

ความสุขของกันและกัน รวมท้ังชวย

เหลือซ่ึงกันและกัน เม่ือมีเหตุทุกขภัย

เพื่อรักษาไวซึ่งความนาเชื่อถือและ

ไววางใจของผูมีสวนไดสวนเสียตอ

ธุรกิจ

บริษัทฯ ใหความเคารพสิทธิในการทำงานตามหลักสิทธิมนุษยชน กลาวคือ

การไมเลือกปฏิบัติ การไมสนับสนุนการบังคับใชแรงงาน ตลอดจนการให

ความคุมครองสภาพการทำงานของแรงงาน กลาวคือ การจายคาจางและคา

ตอบแทนท่ีเปนธรรม การจัดสวัสดิการท่ีเหมาะสมกับสภาพการจางงาน และ

การคุมครองสุขภาพและความปลอดภัยในการทำงาน กลาวคือ มีการ

สงเสริมมาตรฐานสภาวะแวดลอมในการทำงานท่ีดีของแรงงานท้ังทางดาน

รางกายและจิตใจ การจัดสภาพแวดลอมใหปลอดจากความเสี่ยงและ

อันตรายในการทำงาน เปนตน 

นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อความยั่งยืน
 บริษัทฯ ไดตระหนักถึงการดำเนินธุรกิจภายใตความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งจะทำใหธุรกิจมีความยั่งยืน

โดยใหความสำคัญตอการดูแลผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม อยางมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ตลอดจน

มีธรรมาภิบาล ดำเนินธุรกิจดวยความซ่ือสัตยสุจริต โปรงใสและยุติธรรม บริษัทฯ กำหนดนโยบายความรับผิดชอบ

ตอสังคมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน เพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานไดยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ

ไว 7 ดาน ดังนี้

บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจดวยความยึดม่ัน

ในจริยธรรม ตามกรอบการแขงขัน

ทางการคาท่ีเปนธรรมและเสมอภาค

บริษัทฯ ไดกำหนดเปนแนวทางใน

การปฏิบัติรวมกันไว โดยคำนึงถึง

ความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดสวน

เสียทุกฝาย ไดแก สังคม ชุมชน

พนักงาน ผูถือหุน นักลงทุน ลูกคา

คู คา คู แขง ตลอดจนหนวยงาน

ราชการ

ตลอดระยะเวลาในการประกอบธุรกิจ

บริษัทฯ ไดยึดมั่นในความถูกตอง

ความโปรงใส และตอตานการทุจริต

โดยมีนโยบายปฏิบัติอยางเสมอภาค

เปนธรรม และตระหนักถึงการปอง

กันการทุจริตทั้งภายใน ภายนอก

องคกร บริษัทฯ ปลูกฝงใหพนักงาน

ทุกคนประพฤติตนโดยไมขัดตอกฎ

หมายและศีลธรรม โดยขอปฏิบัติ

เพ่ือเปนการตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน

มีหลักการใหญๆ  อยู 2 ประการ คือ

หลักความโปรงใส และหลักการมี

สวนรวม

บริษัทฯ จัดใหมีระบบบริหารจัดการ

อยางรูหนาท่ีและมีความรับผิดชอบ

ในการจัดการอยางโปรงใส เทาเทียม

เปนธรรม และมีประสิทธิภาพ รวมถึง

สามารถเพ่ิมคุณคาและมูลคาพรอมรับ

การตรวจสอบได หลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดี แบงออกเปน 5 หมวด

ไดแก

• สิทธิของผูถือหุน

• การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียม

• บทบาทของผูมีสวนไดสวนเสีย

• การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

• ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

การกำกับดูแลกิจการที่ดี
การประกอบกิจการ
ด้วยความเป็นธรรม

การต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น

การเคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
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บริษัทฯ มีแนวปฏิบัติความรับผิดชอบตอผูบริโภค ซึ่งเปนลูกคาของบริษัทฯ ดังตอไปนี้

บริษัทฯ ใหการสนับสนุนดานการ

พัฒนาชุมชนและสังคมมาอยางตอ

เน่ือง โดยมุงตอบสนองความตองการ

ที่แทจริงของชุมชนและสังคม เพื่อ

ยกระดับชีวิตความเปนอยูของคนใน

ชุมชนและสังคมใหดีข้ึน บริษัทฯ จึง

ไดจัดกิจกรรมเพ่ือแสดงออกถึงความ

รับผิดชอบตอสังคมเปนประจำทุกป

โดยพนักงานทุกคนมีสวนรวมในการ

นำนโยบายจากฝายบริหาร รวมกัน

สรางสรรคเปนกิจกรรมตางๆ

ดานการรับประกัน
เราพรอมและยินดี
รับประกันคุณภาพ
ของสินคาท่ีเราผลิต

และสงมอบ

ดานคุณภาพ
เรามอบสินคาและ
บริการท่ีมีคุณภาพ
สูงสุดใหกับลูกคา

ดานมาตรฐานสากล
เรายึดม่ันการผลิต

ตามมาตรฐานสากล

ดานหลักจริยธรรม
สินคาและการบริการ
ของเราเปนไปตาม

ขอกำหนดและ
ขอตกลงกับลูกคา

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

การร่วมพัฒนา
ชุมชนและสังคม
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การเติบโตของธุรกิจอย่างยั่งยืน
 การที่จะดำเนินธุรกิจไดอยางยั ่งยืนนั ้น จำเปนตองเนนการพัฒนาสินคาและบริการใหมใหตรง

ตามความตองการของลูกคาแตละกลุมโดยเฉพาะ โดยอาศัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเปนเครื่องมือในการ

พัฒนารูปแบบสินคาและบริการเพื ่อประโยชนสูงสุดของลูกคา รวมทั ้งขยายชองทางการจัดหนายทั ้ง

ในประเทศและระดับอาเซียน โดยบริษัทฯ มีแนวทางการพัฒนาสินคาและบริการ ดังนี้

พัฒนา
สินคาและบริการ

ท่ีเขาถึงความ
ตองการของผูบริโภค

สร้างนวัตกรรม
สินคาและ

การบริการท่ีย่ังยืน

สร้างมาตรฐาน
สินคาและบริการ

ท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม

ยกระดับ
มาตรฐาน

ความปลอดภัย
ของสินคาและบริการ



• การสนับสนุนทางการศึกษาแกเยาวชนและบุคคลทั่วไป
ชื่อโครงการ “พี่สอนนอง” 

 บริษัทฯ ไดจัดสัมมนาและอบรมมอบความรูดานวิศวกรรมไฟฟาแกนิสิตและนักศึกษาทั่วประเทศ โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อสรางบุคลากรที่มีคุณภาพใหแกประเทศ บริษัทฯ มุงหวังวา บุคคลเหลานั้นจะนำความรูและ

ทักษะที่ไดรับ ไปใชพัฒนาศักยภาพของตนเองและพัฒนาประเทศตอไป โดยบริษัทฯ ไดดำเนินกิจกรรมนี้มา

อยางตอเนื่อง ในสวนของมหาวิทยาลัยตั้งแต พ.ศ. 2550 จวบจนปจจุบันเปนระยะเวลา 12 ป  และในสวน

ของวิทยาลัยเทคนิคและวิทยาลัยการอาชีพ ตั้งแต พ.ศ. 2556 ซึ่งไดดำเนินการมาเปนระยะเวลา 6 ป

 หัวขอของการสัมมนาและอบรม ไดแก 

 1. ความรูพื้นฐานในการออกแบบสวิตชบอรดไฟฟาแรงต่ำ 

 2. ความรูมาตรฐานการติดตั้งทางไฟฟาและพื้นฐานสวิตชบอรดไฟฟาสูวิศวกรยุคใหม 

 3. มาตรฐานอุปกรณไฟฟาในระบบแรงสูงและแรงต่ำ

 4. การเตรียมความรูพื้นฐานสวิตชบอรดไฟฟาและมาตรฐานสูวิศวกรยุคใหม เพื่อรองรับสูประชาคม

             อาเซียน

 5. ระบบการจาย ควบคุมไฟฟาและอุปกรณ

 6. การเตรียมความพรอม” พื้นฐานอุปกรณในงานระบบกระจายสงจายไฟฟา และมาตรฐานสากล

             ที่เกี่ยวของกับวิศวกรยุคใหม

การดำเนินโครงการความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อความยั่งยืน

268
ระดับอนุปริญญาระดับอุดมศึกษา

สถาบัน สถาบัน
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 นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังไดรวมมือกับสถาบันการศึกษาภาครัฐ ในการพัฒนาความรูและทักษะของนักศึกษา

อาชีวศึกษาเพ่ือผลิตชางไฟฟา และเพ่ือสานตอนโยบายภาครัฐสรางความรวมมือแบบทวิภาคี ยกระดับมาตรฐาน

การเรียนดวยการปฏิบัติงานจริง  โดยไดรวมลงนามบันทึกความตกลง (MOU) กับวิทยาลัยเทคนิคตางๆ เพื่อสง

นกัศึกษาเขารวมฝกงานและปฏิบัติงานในบริษัทฯ ซ่ึงในป 2561 ทางบริษัทฯ ไดรวมลงนามกับสถาบันการศึกษา

ทั้งสิ้น 7 สถาบัน ไดแก วิทยาลัยเทคนิคพิษณุโลก วิทยาลัยเทคนิคสุโขทัย วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร วิทยาลัย

เทคนิคอุดรธานี วิทยาลัยเทคนิคขอนแกน วิทยาลัยเทคนิคลำพูน และวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี

 ท้ังน้ี บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ไดมีโอกาสเฝาทูลละอองพระบาทรับเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี และรวมจัดนิทรรศการความรวมมือ โครงการจิตรลดา “เรียนคูงาน – งานคูเรียน” ณ โรงเรียน

จิตรลดา (สายอาชีพ)
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ช่ือโครงการ “สัมมนาวิชาการ สำหรับบุคคลท่ัวไป”

 บริษัทฯ ไดจัดสัมมนาและอบรมมอบความรูดานวิศวกรรมไฟฟาแกประชาชนท่ัวประเทศ ซ่ึงไดประสาน

ความรวมมือกับภาครัฐ รัฐวิสาหกิจตางๆ และภาคเอกชน จัดสัมมนาและอบรมใหแกบุคลากรของหนวยงานน้ันๆ

รวมท้ังส้ิน 12 คร้ัง ในป พ.ศ. 2561

ครัง้ท่ี หวัขอ้เรือ่งสัมมนา สถานที่

ขอกำหนดมาตรฐาน พ้ืนฐานการออกแบบ รูปแบบและ
การตรวจสอบแผงสวิตชบอรดไฟฟา

High Performance Solution for Electrical Power
Distribution & Equipment ปญหาและสาเหตุความ
เสียหายของสวิตชบอรดไฟฟา แนวทางการปองกันและ
การแกไขเพ่ือลดความเสียหาย

High Performance Solution for Power
Distribution & Equipment

ยกมาตรฐานการบำรุงรักษาสวิตชบอรดไฟฟาและการ
บำรุงรักษา Fire Pump อยางมืออาชีพ

ยกมาตรฐานการบำรุงรักษาสวิตชบอรดไฟฟาและการ
บำรุงรักษา Fire Pump อยางมืออาชีพ

NEW IEC STANDARDS สวิตชบอรดไฟฟาแรงต่ำและ
การออกแบบตูสวิตชบอรด

ยกมาตรฐานการบำรุงรักษาสวิตชบอรดไฟฟาและการ
บำรุงรักษา Fire Pump อยางมืออาชีพ

การเปลี่ยนระบบสายอากาศเปนสายใตดิน การขอใช
ไฟฟา และการคำนวณหากระแสลัดวงจรของระบบไฟฟา
แรงดันปานกลาง

สวิตชบอรดไฟฟาท่ีไดมาตรฐานและความเขาใจเก่ียวกับ
การทดสอบเฉพาะแบบ (TTA/IEC Standard) ความรู
เก่ียวกับสายไฟฟาและระบบปองกันฟาผา

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

การเตรียมความพรอมระบบสายไฟฟาลงดิน ของการไฟฟา
นครหลวงและการไฟฟาสวนภูมิภาค

ปญหาคุณภาพไฟฟาและความสูญเสีย สำหรับโรงงาน
อุตสาหกรรมและอาคารสมัยใหม

อุปกรณกระจายสงจายไฟฟา สวิตชบอรดไฟฟา การตรวจ
สอบดูแลบำรุงรักษาตามมาตรฐานสากล และสาเหตุของ
การปลดวงจร

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

โรงแรมอวานี ขอนแกน โฮเทล แอนด
คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร

โรงแรมอวานี ขอนแกน โฮเทล แอนด
คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร

โรงแรมเอสซี ปารค
กรุงเทพมหานคร

โรงแรมอยุธยา แกรนด โฮเต็ล

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

โรงแรมพานหิน รีเจนท เอ็กเซกคิวทีฟ
เรสซิเดนซ จังหวัดชลบุรี

หางสรรพสินคา เดอะมอลล
รามคำแหง

ตารางหัวขอเรื่องสัมมนาในป พ.ศ. 2561
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โครงการอาซีฟาปนน้ำใจใหพี่นองชาวลาว

ชมรมภาษาอังกฤษ บมจ. อาซีฟา รวมกับสถาบันภาษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จัดโครงการ
จิตอาสา รวมทำกิจกรรมสอนภาษา พรอมมอบทุนการศึกษาใหแกนักเรียนชั้นอนุบาลและ
ประถมศึกษา 

โรงเรียนวัดหนองกาน้ำ อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

โครงการจิตอาสา “แตมสีตามฝน”

• งานชุมชนสัมพันธ

โครงการ Transport สานฝนการกีฬา เพื่อนอง

รวมทำกิจกรรมเนื่องในวันเด็กแหงชาติ มอบเสื้อกีฬา และทุนการศึกษา

โรงเรียนวัดกระซาขาว จังหวัดสมุทรสาคร

ชมรมกีฬา รวมวิ่งการกุศล ระยะทาง 10 กม. เพื่อสบทบทุนสรางศูนยโรคหัวใจ โรงพยาบาล
สมุทรสาคร

รับซื้อสับปะรดจากเกษตรกร ชาวสวน 17 หมูบาน ในจังหวัดลำปาง เพื่อนำมาจำหนายตอ
แกพนักงานในราคายอมเยา

บริจาคเงินชวยเหลือผูประสบภัยน้ำทวม สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว แขวงอัตตะปอและ
แขวงจำปาสัก

หางสรรพสินคา Porto Chino - ศาลเจาพอหลักเมือง

โครงการ Run for Heart

โครงการอาศีฟารวมใจ ชวยเหลือเกษตรกรไทย 

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)
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กิจ
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กิจ
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าน
ที่
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ที่
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ที่
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ที่
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นำรายไดจากการจำหนายของท่ีระลึกวันแม และเงินสมทบจากทางบริษัทฯ เพ่ือเปนทุนการศึกษา
คาอาหารกลางวัน และบริจาคเคร่ืองอุปโภค บริโภค

โครงการบานทานตะวัน มูลนิธิเด็ก อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม

โครงการอาซีฟาปนน้ำใจสูนองผูดอยโอกาส ครั้งที่ 1/2561

โรงเรียนหนองปลาซิว จังหวัดกาญจนบุรี

โครงการอาซีฟาจิตอาสา พัฒนาชุมชน ครั้งที่ 1/2561

เรียนรูการประกอบอาชีพของชุมชน สัมผัสอัตลักษณและวิถีชุมชน ในรูปแบบกิจกรรม CSR
ผสมผสานกับกิจกรรมทีม Building และมอบทุนชวยเหลือชุมชน

ชุมชนบานดงเย็น อำเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

โครงการ ASEFA to the Village: CSR เพิ่มคุณคา ฟนชีวาวิถีชุมชน

พุทธมณฑลจังหวัดสมุทรสาคร ตำบลอำแพง อำเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาคร

โครงการอาซีฟาจิตอาสา พัฒนาชุมชน ครั้งที่ 2/2561

อาซีฟารวมกับสำนักงานพัฒนาฝมือแรงงงาน สมุทรสาคร และชมรมนายชางอาสาศิษยเกา
มอบหลอดไฟประหยัดพลังงานและสิ่งของที่จำเปน เพื่อนำไปใชประโยชนในการประกอบ
กิจกรรมตางๆ ของมูลนิธิ

โครงการบานทานตะวัน มูลนิธิเด็ก อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม

โครงการอาซีฟาปนน้ำใจสูนองผูดอยโอกาส ครั้งที่ 2/2561

สนับสนุนใหรานคาสัมปทานคนพิการนำสินคามาจำหนายแกพนักงาน เพื่อนำรายไดมอบให
คนพิการ

โครงการอาซีฟารวมสงเสริมอาชีพและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)
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อาซีฟารวมกับองคการบริหารสวนตำบลอำแพง ปรับปรุงภูมิทัศน ซอมแซมไฟฟาแสงสวาง
ซอมแซมเครื่องออกกำลังกาย และปรับปรุงหองน้ำ

ปรับปรุงระบบไฟฟา บริจาคเครื่องสาธารณูปโภค และอุปกรณการศึกษา
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กิจ
กร

รม เรียนรูการทำงานเปนทีม และการทำงานรวมกันอยางมีความสุข เพื่อสรางจิตสำนึกในการ
พัฒนาองคกร

โครงการกิจกรรมกลุมสัมพันธพนักงาน (Walk rally)

• แขงขันกีฬาฟุตบอล วอลเลยบอล เซปกตะกรอ และเปตอง ประเภททีมชาย-หญิง
• กิจกรรมโยคะ เตนแอโรบิค และเตนซุมบา ประจำสัปดาห

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

โครงการแขงขันกีฬาประจำปและสงเสริมสุขภาพพนักงาน

• การสรางความสุขในที่ทำงาน 
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โครงการอิ่มบุญ เขาพรรษา ครอบครัวอาซีฟา รวมใจทำดี

รวมถวายจตุปจจัย ถวายเทียนพรรษา และทำกิจกรรมจิตอาสา 

วัดทองเนียม เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

กิจ
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รม
กิจ

กร
รม

กิจ
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าน
ที่
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าน

ที่
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สืบสานประเพณีไทย รดน้ำดำหัวผูใหญ และการละเลนสาดน้ำ

โครงการยอนวันวาน อาซีฟาสนุกสุขสันตวันสงกรานต

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

กิจ
กร

รม
สถ

าน
ที่
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ตรวจสุขภาพประจำปใหกับพนักงาน โดยพิจารณาโปรแกรมการตรวจที่มีความจำเปนตาม
ลักษณะงานและอายุงาน

โครงการการตรวจสุขภาพประจำป

โครงการ Asefa Activity Day

งานเลี้ยงสังสรรคสงทายปเกาตอนรับปใหม สำหรับพนักงาน

โครงการ Happiness is around ASEFA

รับบริจาคโลหิตจากพนักงาน เพื่อมอบใหแกสภากาชาดไทย 

โครงการครอบครัวอาซีฟาบริจาคโลหิต เพื่อชวยเหลือเพื่อนมนุษย ครั้งที่ 1, 2 และ 3

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

• กิจกรรมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 
• กิจกรรม Big Cleaning Day
• กิจกรรมจัดบอรดองคความรูขององคกร (KM) ของหนวยงานตางๆ                    
• กิจกรรมออกบูธของหนวยงานภายนอก
• กิจกรรมรวมสนุกตอบคำถาม 
• กิจกรรมประกวดคลิปวีดีโอภาพบรรยากาศกิจกรรม
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ครั้งที่

บริษัท เทคโนโลยี มีเดีย จำกัด
 (สำนักงานใหญ)

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ
อนุรักษพลังงาน

1.

2.

3.
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 บริษัทฯ ไดจัดสัมมนาและอบรมมอบความรูดานตางๆ ใหแกพนักงาน รวมท้ังส้ิน 165 คร้ัง ในป พ.ศ. 2561

• การฝกอบรมพนักงานและสรางโอกาสทางอาชีพ

ตารางตัวอยางหัวขอเรื่องสัมมนาและอบรมในป พ.ศ. 2561 (ภายในบริษัท)

ตารางตัวอยางหัวขอเรื่องสัมมนาและอบรมในป พ.ศ. 2561 (ภายนอกบริษัท)

หังขอเรื่องสัมมนา สถานที่

9075 สัมมนาและอบรม

ภายนอกบริษัท
สัมมนาและอบรม

ภายในบริษัท
ครั้ง ครั้ง

เมืองอัจฉริยะและศูนยขอมูล: แนวคิด การออกแบบ และ
กรณีศึกษา

พลังงานแสงอาทิตย

นวัตกรรมพลังงาน โอกาสอุตสาหกรรมไทย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

4.
เทคโนโลยีเซนเซอร IO-Link ในงานอุตสาหกรรมและ
เคร่ืองมือประหยัดเวลาเพ่ือเตรียมกาวเขาสูไทยแลนด 4.0 บริษัท เทคโนโลยี อินสตรูเมนท จำกัด

5.

6.

Thailand ESCO Fair 2018
"กาวไปสู Energy 4.0 ดวย ESCO" สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

การจัดทำรายงานความย่ังยืน ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

ครั้งที่

1.

2.

3.

หังขอเรื่องสัมมนา สถานที่

4.

5.

6.

การบริหารความเส่ียงองคกร

Art of Oneness Team

โครงการอบรมภาษาอังกฤษ English for Business

การทำงานเปนทีมและสรางจิตสำนึกในการพัฒนาองคกร

การเพ่ิมผลผลิตท่ีทุกคนมีสวนรวม (Kaizen)

เทคนิคการเปนวิทยากรมืออาชีพ

บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)



การจัดการส่ิงแวดล้อมเพ่ือความย่ังยืน
 อาซีฟาพิจารณาผลกระทบเชิงลบของการดำเนินธุรกิจ ที่มีตอสิ่งแวดลอมและบริหารจัดการเพื่อปองกัน
ไมใหเกิดผลกระทบหรือบรรเทาผลกระทบท่ีเกิดข้ึน รวมถึงฟนฟูส่ิงแวดลอมใหกลับคืนสูสภาพเดิม
 ท้ังน้ี ประเด็นดานการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีบริษัทฯ ไดดำเนินการเพ่ือเพ่ิมมูลคาและสรางความย่ังยืนใหแก
ธุรกิจของบริษัทฯ ไดแก 
• การปองกันมลภาวะ คือ การจัดการควบคุมมลภาวะตางๆ เชน มลพิษทางอากาศและน้ำ มลพิษจากกระบวนการ
  จัดการของเสีย การใชและการกำจัดสารเคมีท่ีเปนพิษ เปนตน 
• การใชทรัพยากรอยางย่ังยืน คือ การควบคุมอัตราการใชทรัพยากรในกระบวนการดำเนินงานของธุรกิจใหต่ำกวา
  อัตราการฟนคืนของทรัพยากรท่ีใช
• การลดและปรับใหเขากับภาวะโลกรอน 
• การปกปองส่ิงแวดลอม ความหลากหลายทางชีวภาพและการบูรณะท่ีอยูอาศัยตามธรรมชาติ
 แนวทางการจัดการสิ่งแวดลอมของบริษัทฯ ซึ่งมีความสอดคลองและตอบรับกับประเด็นการจัดการ
ส่ิงแวดลอม มีดังตอไปน้ี

ตารางแนวทางการจัดการสิ่งแวดลอมของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

แนวทางการจัดการ
สิ่งแวดลอมของบมจ. อาซีฟา

ประเด็นการจัดการส่ิงแวดลอม
การปองกัน
มลภาวะ
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การปกปองส่ิงแวดลอม
ความหลากหลาย
ทางชีวภาพและ

การบูรณะท่ีอยูอาศัย
ตามธรรมชาติ

การลดและ
ปรับใหเขากับ
ภาวะโลกรอน

การใช
ทรัพยากร
อยางย่ังยืน

ระบบอนุรักษพลังงาน Energy Efficiency ไดแก Harmonic Filter: 
ระบบจัดการเพื่อชวยปรับปรุงคุณภาพไฟฟาโดยการลดทอนหรือกำจัด
Harmonic ออกจากระบบไฟฟา ไมใหเกิดปญหา overload
หลอดประหยัดพลังงาน T5 และ LED
Power Monitoring System 
ระบบเปด-ปดไฟอัตโนมัติในหองน้ำ
Control Room: หองควบคุมอัตโนมัติ
ตูควบคุมระบบ BAS: Building Automation System 
Water Auto Flush Valve ระบบบริหารจัดการการใชน้ำใหเกิดประโยชนสูงสุดและ
ลดการสูญเสีย
Softener: ระบบการผลิตน้ำด่ืมท่ีสะอาดท่ีสุด ปราศจากสารพิษเจือปนไดถึง 100%
Reverse Osmasis: ระบบกรองน้ำที่มีความละเอียดสูงสุด
Ultraviolet System: ระบบฆาเชื้อจุลินทรีย
การปลูกตนไม/ปลูกปาชายเลน
การคัดแยกขยะ
การจัดการของเสีย: Reduce Reuse Recycle 
การรณรงคการคัดแยกขยะผาน Intranet
การลดการใชกระดาษ: Paperless Office
ระบบบำบัดน้ำเสีย
รณรงคใหใชเครื่องมือสื่อสารแทนการเดินทาง
การตรวจวิเคราะหน้ำทิ้ง กอนปลอยสูสาธารณะ
การตรวจวัดเสียงรบกวน 24 ชั่วโมง
การตรวจวัดสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงาน
การตรวจติดตามกระบวนการกำจัดของเสียอันตราย
ฝกซอมเหตุฉุกเฉินกรณีสารเคมีรั่วไหล 
รายงานสารเคมีอันตรายในสถานประกอบกิจการ สอ.1
รายงานขออนุญาตนำวัสดุที่ไมใชแลวออกนอกบริเวณรายป สก.2
รายงานรายละเอียดส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุท่ีไมใชแลวสำหรับผูกอกำเนิดประจำป สก.3
การควบคุมการใชสารเคมีที่ใชในการกำจัดสัตวพาหะ
ทะเบียนรายการควบคุมสารเคมี
การฝกอบรมเรื่องการทำงานกับสารเคมี
การควบคุมผูรับเหมาเก่ียวกับการคัดแยกขยะและการใชสารเคมีในพ้ืนท่ีบริษัทฯ
ผานการฝกอบรม



นโยบายกรีนแฟคตอรี่ (Green Factory Policy)

 นโยบายกรีนแฟคตอรี่ที่บริษัทฯ ไดดำเนินการมาอยางตอเนื่อง สืบเนื่องมาจากกระแสความตื่นตัว

เรื ่องภาวะโลกรอน ที่กำลังขยายวงกวางไปยังทุกมุมโลก อาซีฟาเองก็ตระหนักและใหความสนใจกับเรื ่อง

พลังงานและสิ่งแวดลอมอยางจริงจัง จึงไดนำแนวคิดเรื ่องความเปนมิตรกับสิ ่งแวดลอมและการอนุรักษ

พลังงานมาใชในบริษัทฯ ซึ ่งถึงแมจะมีมูลคาการลงทุนที ่คอนขางสูง แตก็คุ มคาที ่ไดชวยลดผลกระทบ

ที่มีตอสิ่งแวดลอมบนโลกใบนี้ 

 อาซีฟาไดพัฒนาอาคารประหยัดพลังงานและมีความเปนมิตรกับสิ ่งแวดลอม โดยมีเปาหมาย

เพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตพนักงานใหอยู ในสภาพแวดลอมที ่ดีและมีความสุขกับการทำงาน เราไดแตงตั ้ง

คณะทำงานอาซีฟากรีนแฟคตอรี่ขึ้นมา เพื่อดำเนินการดานสิ่งแวดลอมในการจัดทำระบบ ISO14001 และ

ระบบ ISO50001 สำหรับการจัดการดานพลังงาน ซึ่งอยูระหวางดำเนินการ

 ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ไดนำนวัตกรรมอุปกรณประหยัดพลังงานเขามาใชกับอาคาร อาทิเชน  

• ระบบโซลารเซลลบนผืนน้ำ หรือ Solar Floating

• ระบบควบคุมอาคารอัตโนมัติ หรือ Building Automation System (BAS) 

• ระบบปรับอากาศที่สามารถควบคุมการทำงานและแสดงผลจากสวนกลาง หรือVariable Refrigerant

   Volume (VRV) 

• หลอดประหยัดพลังงาน T5 หรือ LED

• ระบบบันทึกการใชไฟฟา หรือ Power Monitoring System

• ระบบบริหารจัดการการใชทรัพยากรน้ำ หรือ Water Auto Flush Valve 

• เครื่องผลิตน้ำระบบ Softener, Reverse Osmosis and Ultraviolet
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 แนวคิดกรีนแฟคตอรี่ในบริษัทฯ ยังรวมถึงการจัดการสิ่งแวดลอมในดานอื่นๆ ของบริษัทฯ เชน 

• การคัดแยกขยะ โดยใชนโยบาย รีดิวซ รียูส และรีไซเคิล (Reduce Reuse Recycle) 

• การใชเคร่ืองมือส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการทำงาน แทนการเดินทางมาทำงาน เพ่ือเปนการประหยัด

  น้ำมันเชื้อเพลิง เชน การใชแอพพลิเคชั่นไลนในการสนทนาธุรกิจ

• การลดการใชกระดาษ โดยใชระบบ paperless office แทน สำหรับสวนงานที่สามารถกระทำได เชน การใช

  ระบบอินทราเน็ตในการจัดเก็บขอมูล 

• การปลูกตนไมและการจัดสรางสนาม

• นโยบายลด ละ เลิก ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร โดยรวมกับกรมอนามัย

• กิจกรรมรณรงคการใชแกวน้ำและภาชนะสวนตัวแทนพลาสติก
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• ดานสงเสริมการขายและการตลาด

  - การเย่ียมชมกิจการโดยกลุมลูกคาและพันธมิตรทางธุรกิจ จำนวน 46 บริษัท ณ บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน)

  - รวมออกบูธในงาน Asia Warehousing Show 2018 ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทคบางนา

  - รวมออกบูธในงานสัมมนา “การใชงานและการบำรุงรักษาระบบผลิตไฟฟาดวยเซลลแสงในหนวยงานกองทัพ

    อากาศ” ณ กรมชางโยธาทหารอากาศ

  - รวมงาน Blokset Evolution Launch 2018 งานเปดตัวอยางเปนทางการของ “Blokset TTA Low Voltage

    Type Tested Switchboard” ภายใตลิขสิทธิ์จาก Schneider Electric SA ซึ่งอาซีฟาไดรับลิขสิทธิ์ในการ

    ผลิตและจัดจำหนายอยางเปนทางการ

  - รวมออกบูธในงาน Energy Day ครั้งที่ 2 by Smart Grid เทคโนโลยีพลังงานเปลี่ยนโลก

  - รวมงาน TEMCA FORUM & EXHIBITION 2018 PATTAYA ณ ศูนยประชุมพีช โรงแรมรอยัล คลิฟ โฮเต็ล

    กรุป พัทยา 

  - รวมงาน License Panel Builders Seminar and Innovation Summit Singapore 2018 ท่ีทาง Schneider

    Electric จัดขึ้น ณ ประเทศสิงคโปร

  - รวมออกบูธในงาน Asia Cold Chain Show 2018 ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา

• ดานนักลงทุนสัมพันธ

 - Opportunity Day การแถลงผลประกอบการไตรมาส 4/2560 ณ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

 - Opportunity Day การแถลงผลประกอบการไตรมาส 2/2561 ณ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

 - การประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2561 ณ โรงแรมแกรนด เมอรเคียว บางกอก ฟอรจูน กรุงเทพมหานคร
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• รางวัลเครื่องหมายมาตรฐานฝมือแรงงานแหงชาติ จากกรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน

• ไดรับการรับรองมาตรฐานแรงงานไทย (มรท.๘๐๐๑-๒๕๕๓) ระดับพื้นฐาน จากกรมสวัสดิการและคุมครอง

  แรงงาน กระทรวงแรงงาน

• รางวัลสถานประกอบกิจการตนแบบดีเดน ดานความปลอดภัย อาซีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน

  ประจำป 2561 รางวัลระดับประเทศ (ประเภททอง)  เปนปที่ 2 จากกระทรวงแรงงาน 

• รางวัลสถานประกอบกิจการดีเดน ดานการสงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงาน เปนปที่ 2  จากกรมพัฒนาฝมือ

  แรงงาน กระทรวงแรงงาน

• ไดรับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับท่ี 2 ปฏิบัติการสีเขียว (Green Activity) จากกระทรวงอุตสาหกรรม

• Audit Certificate Licensed Partner “Blokset TTA Low Voltage Type Tested Switchboard” ภายใต

  ลิขสิทธิ์จาก Schneider Electric

• รางวัล “Healthy Organization” จากเครือขายคนไทยไรพุงและสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริม

   สุขภาพ (สสส.)
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การควบคุมภายใน
 บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ใหความสำคัญตอการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากล The Committee 

of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO) เพื่อใหบริษัทฯบรรลุวัตถุประสงค

ของการควบคุมภายในทั้ง 3 ดานอันไดแก การปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลความถูกตองครบถวน

ของรายงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯคร้ังท่ี 1/2562 วันท่ี 22กุมภาพันธ 2562 คณะกรรมการบริษัทฯ ได

ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากแบบประเมินของสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ตามท่ีฝายบริหารไดจัดทำ และผลการสอบทานการ

ประเมินระบบการควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบ โดยการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

ในดานตางๆ 5 สวน ประกอบดวย

 1.  การควบคุมภายในองคกร (Control Environment)

 2.  การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

 3.  การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

 4.  ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล (Information and Communication)

 5.  ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวเห็นวาระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและเหมาะสมโดย

บริษัทฯ ไดจัดใหมีบุคลากรอยางเพียงพอท่ีจะดำเนินการตามระบบดังกลาวไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถทำให

การดำเนินกิจการของบริษัทฯ เปนไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) และ

มีความโปรงใส นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังจัดใหมีระบบการติดตามดูแลการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทยอย

เพื่อใหมั่นใจไดวาจะสามารถปองกันทรัพยสินของบริษัทฯ และบริษัทยอยจากการที่กรรมการหรือผูบริหารนำไป

ใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอำนาจ รวมถึงการมีระบบการควบคุมดูแลที่เพียงพอในเรื่องการทำธุรกรรมกับบุคคลที่

อาจมีความขัดแยงหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันโดยสรุปสาระสำคัญดังนี้

1. การควบคุมภายในองคกร

 บริษัทฯ มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออำนวยใหระบบการควบคุมภายในดำเนินไปไดตามท่ีบริษัทฯ มุงหวัง โดย

มีหนวยงานสำนักบริหารที่และหนวยงานกฎหมายเปนหนวยงานกลางในการกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย

กฎระเบียบของหนวยงานตางๆ อยางชัดเจนและวัดผลไดเปนรูปธรรม เพื่อใหเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของ

พนักงาน และมีการปรับปรุงนโยบายการทำงาน คูมือพนักงาน คูมือการทำงาน การจัดโครงสรางองคกรและ

คณะทำงานตางๆ อยางเหมาะสม ชวยใหฝายจัดการดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพรวมถึงใหความสำคัญตอ

ความซื่อสัตยสุจริตและจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจอยางตอเนื่องภายใตนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี การ

พัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืนไปกับสิ่งแวดลอมและสังคม และการกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ

 ในดานการกำกับดูแลกิจการบริษัทฯ กำหนดโครงสรางการกำกับดูแลกิจการประกอบดวย คณะกรรมการ

บริษัทฯ และคณะกรรมการชุดยอย ไดแก คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการแตละชุด
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มีความรับผิดชอบตอผูถือหุนเก่ียวกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และกำกับดูแลใหการบริหารจัดการเปนไปตาม

เปาหมายใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน อยูในกรอบของการมีจริยธรรมท่ีดีและรับผิดชอบตอสังคม สงเสริมและ

ติดตามความคืบหนาของกระบวนการพัฒนา การกำกับดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบตอสังคมอยางตอเน่ือง

การพิจารณาปรับปรุงคูมือ CG และ Code of Conducts รวมท้ังใหแนวทางและขอเสนอแนะอ่ืนท่ีจำเปน เพ่ือการ

พัฒนาอยางตอเนื่อง

 คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเปนอิสระจากฝายบริหาร ทำหนาท่ีกำกับดูแลการดำเนินธุรกิจโดยรวมให

ความเห็นตอทิศทางกลยุทธของบริษัทฯ สำหรับใชเปนแนวทางจัดทำแผนธุรกิจและแผนปฏิบัติงาน พรอมท้ังติดตาม

ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองอยางสม่ำเสมอ เพ่ือใหม่ันใจวา

การดำเนินงานของบริษัทฯ สามารถบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว

 บริษัทฯ กำหนดโครงสรางองคกรในลักษณะกลุมธุรกิจและสายงาน เพ่ือใหการบริหารจัดการของบริษัทฯ

มีประสิทธิภาพและดำเนินงานเปนไปในทิศทางเดียวกันท้ังกลุม บริษัทฯ มีการแบงแยกหนาท่ีในสวนงานท่ีสำคัญ 

เพื่อใหเกิดการถวงดุลอำนาจระหวางกันและไดกำหนดหนาที่ความรับผิดชอบมอบหมายอำนาจอยางเหมาะสม

ตามโครงสรางองคกรและพนักงานทุกคนทราบถึงบทบาทอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของตน

 ในดานการตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน บริษัทฯ อยูในข้ันตอนการเตรียมความพรอมสำหรับการเขารวม

โครงการตอตานคอรรัปช่ัน โครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต (Collective Anti -

Corruption: CAC) โดยบริษัทฯ ไดมีการเตรียมและศึกษาแนวการปฎิบัติ การสงเสริมพนักงานเขารวมอบรม  

การสื่อสารใหผูบริหารและพนักงานไดทราบ ตระหนักและเขาใจถึงกฎเกณฑและวิธีการปฎิบัติในเรื่องดังกลาว

อยางตอเนื่อง

2. การประเมินความเสี่ยง

 ในป 2561 บริษัทฯ กำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเปนนโยบายสำคัญโดยไดแตงตั้งคณะทำงาน

บริหารความเสี่ยงระดับองคกร ซึ่งประกอบดวยผูบริหารของแตละหนวยงาน ทำหนาที่รวมกันในการประเมิน

ปจจัยเส่ียงท้ังจากปจจัยภายนอกและปจจัยภายในท่ีมีผลกระทบตอเปาหมายและการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ

กำหนดผูรับผิดชอบความเส่ียงในหนวยงานตางๆ พรอมท้ังมอบหมายใหการบริหารความเส่ียงเปนความรับผิดชอบ

ของผูบริหารทุกคน มีการวางแผนและกำหนดมาตรการบริหารความเสี่ยง มีการประเมินปจจัยเสี่ยงที่อาจสงผล

กระทบตอการดำเนินการธุรกิจและเปาหมายของบริษัทฯ จัดใหมีการติดตามการบริหารความเส่ียงของหนวยงาน

ตางๆ โดยรายงานตอ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษัทเปนประจำทุกไตรมาส

3. การควบคุมการปฏิบัติงาน

 คณะกรรมการบริษัทฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอย 2 คณะ ประกอบดวย คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงคณะกรรมการท้ัง 2 คณะ ไดปฏิบัติงานภายใตขอบเขตอำนาจหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

ในการควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบฯ ไดพิจารณาทบทวนและอนุมัติ

แผนการตรวจสอบประจำป เพื่อใหครอบคลุมทุกกระบวนการปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยงสูง รวมทั้งครอบคลุมถึง
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ความคาดหวังของผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับบริษัทฯ ทำใหบริษัทฯ ม่ันใจวาหนวยงานตางๆ มีการควบคุมการปฏิบัติงาน

ที่เพียงพอทั้งดานการเงิน การปฏิบัติงาน การปฏิบัติตามกฎหมายขอบังคับระเบียบกฎเกณฑตางๆ และการทุจริต

คอรรัปชั่น ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบฯ ไดพิจารณาประเด็นสำคัญและปญหาที่ตรวจพบจากการตรวจสอบโดย

ไดเสนอแนะใหฝายบริหารดำเนินการแกไขและใหมีการรายงานผลการแกไขมาตรการปองกันมิใหเกิดปญหาเดิม

ขึ้นอีก กรณีที่มีการทำธุรกรรมกับกิจการหรือบุคคลที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ อันอาจจะนำมาซึ่งความขัดแยงทางผล

ประโยชนระหวางบริษัทฯ กับกิจการหรือบุคคลท่ีเก่ียวของกับบริษัทฯน้ัน ธุรกรรมท่ีเกิดข้ึนจะตองผานข้ันตอนการ

อนุมัติตามระเบียบของบริษัทฯ เชนเดียวกับธุรกรรมปกติและผูท่ีเก่ียวของกับการทำรายการจะตองทำหนาท่ีพิจารณา

วาการทำรายการมีความสมเหตุสมผลและเปนไปตามปกติธุรกิจโดยคำนึงถึงประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และ

ผูถือหุนเสมือนเปนรายการที่กระทำกับบุคคลภายนอกและถูกตองตามกฎหมาย โดยธุรกรรมอันอาจจะนำมาซึ่ง

ความขัดแยงทางผลประโยชน ผูมีสวนไดสวนเสียดังกลาวจะไมมีสิทธิออกเสียงและมีการเปดเผยขอมูลตามท่ีกฎหมาย

กำหนด

 บริษัทฯ มีความมุงม่ันในการพัฒนากระบวนการผลิตใหไดสินคาท่ีมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับในระดับสากล

รวมทั้งใหความสำคัญอยางมากตอการดูแลความปลอดภัยในการทำงานการรักษาสิ่งแวดลอม โดยมีหนวยงานที่

อิสระแยกจากสายการผลิตทำหนาที่ในการตรวจสอบติดตามใหมีการปฏิบัติเปนไปตามขอกำหนดตางๆ อยาง

สม่ำเสมอ ในสวนของการทำธุรกรรมดานการเงินและจัดซื้อจัดจางนั้น บริษัทฯ กำหนดใหพนักงานและผูบริหาร

ปฏิบัติตาม“คูมืออำนาจดำเนินการ” และ “คูมือควบคุมการจัดซ้ือ-จัดจาง” ซ่ึงกำหนดไวเปนลายลักษณอักษรโดย

ระบุไวชัดเจนถึงหลักเกณฑเงื่อนไขและอำนาจในการอนุมัติจายเงินและการทำสัญญาจัดซื้อจัดจางเพื่อใหมีความ

รอบคอบรัดกุมและปองกันการทุจริตในธุรกรรมที่เกี่ยวของกับการเงิน

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล

 ในการเสนอเรื่องใหคณะกรรมการพิจารณาบริษัทฯ ไดจัดใหมีขอมูลที่สำคัญตางๆ อยางเพียงพอเพื่อให

คณะกรรมการบริษัทฯ ใชประกอบการตัดสินใจโดยการจัดทำรายงานเชิงวิเคราะหเปรียบเทียบหลักการและ

เหตุผลพรอมเอกสารประกอบขอเท็จจริงจัดสงขอมูลเพ่ือศึกษาประกอบการตัดสินใจเปนการลวงหนา 7 วัน โดย

มีเลขานุการบริษัทมีหนาท่ีใหคำแนะนำดานขอบังคับและกฎเกณฑตางๆ ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัทฯ

ตลอดจนประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ รวมทั้งเปนหนวยงานที่เปนศูนยกลางในการ

จัดทำและจัดเก็บเอกสารสำคัญ ไดแก ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ รายงานการประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯ หนังสือเชิญประชุมผูถือหุน และรายงานการประชุมผูถือหุนไวอยางเปนระบบ เพ่ือใหผูถือหุน

สามารถตรวจสอบความเหมาะสมในการปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการได ในสวนของการจัดเก็บเอกสารประกอบการ

บันทึกบัญชีและบัญชีตางๆ น้ันบริษัทฯ จะมีการจัดเก็บไวอยางครบถวนเปนหมวดหมูทุกรายการ เพ่ือความโปรงใส

และเพื่อเปนขอมูลในการปฏิบัติงานโดยไมไดรับแจงจากผูสอบบัญชีวามีขอบกพรองในเรื่องนี้

 คณะกรรมการตรวจสอบฯ ไดพิจารณารวมกับผูสอบบัญชีฝายตรวจสอบภายในและผูเกี่ยวของเกี่ยวกับ

การจัดทำงบการเงินของบริษัทฯ ทุกไตรมาสเพ่ือใหมีความม่ันใจวาบริษัทฯ มีการใชนโยบายบัญชีตามหลักการบัญชี

ท่ีรับรองท่ัวไปและเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ รวมท้ังการเปดเผยขอมูลอยางเหมาะสมตามท่ีกฎหมาย

กำหนด
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5. ระบบการติดตาม

 บริษัทฯ ไดมีการติดตามผลการปฏิบัติงานวาเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว โดยมีการประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯ ในป 2561 รวม 4 ครั้ง และคณะกรรมการบริหาร 4 ครั้ง เพื่อติดตามการปฏิบัติงานเปนลำดับชั้น

ต้ังแตคณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริหาร และคณะผูบริหาร เพ่ือติดตามเปาหมายและกำกับการดำเนินการ

ตามแผนกลยุทธ แผนงาน และโครงการท่ีอยูในแผนธุรกิจประจำปท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ พรอมท้ัง

แกไขปญหาที่อาจเกิดขึ้นและปรับแผนการดำเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป และเมื่อพบ

วาผลการดำเนินการมีความแตกตางจากเปาหมายท่ีกำหนดไวไดกำหนดใหผูรับผิดชอบนำเสนอรายงาน เพ่ือทบทวน

การปฏิบัติงานและการวิเคราะหสาเหตุ ตลอดจนรวมพิจารณาเพ่ืออนุมัติแผนการแกไขปญหาและใหรายงานการ

ปฏิบัติอยางตอเน่ือง บริษัทฯ จัดใหมีการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในอยางสม่ำเสมอ โดยฝาย

บริหารรับผิดชอบในการดูแลการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในและมีฝายตรวจสอบภายในตรวจสอบและ

รายงานผลอยางเปนอิสระตอคณะกรรมการตรวจสอบฯ

ความเห็นเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายใน

 ในป 2561 บริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด ซ่ึงเปนสำนักงานตรวจสอบภายในอิสระ (Outsource) 

ไดเขาตรวจสอบและติดตามระบบการบริหารงานหลักดานตางๆ รวม 4 ไตรมาส ประกอบดวยการปฏิบัติตาม

กฎหมายความปลอดภัย การซอมบำรุงอาคารสถานท่ี และระบบสาธารณูปโภค การควบคุมการจายเงิน การควบคุม

ตนทุนการผลิต และการจัดสงสินคาใหลูกคา โดยไดใหขอเสนอแนะบริษัทฯ เพ่ือแกไขปรับปรุง เพ่ือเพ่ิมการตรวจสอบ

และถวงดุล (Check and Balance) ในการปฏิบัติงานทุกๆ ระบบงาน ซึ่งจะเปนการพัฒนาคุณภาพของระบบ

การควบคุมภายในอยางตอเนื่องและจะสงผลทำใหบริษัทฯ มีระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยบริษัทฯ ไดให

ความสำคัญในดำเนินการติดตามและแกไขประเด็นตางๆ ตามขอเสนอแนะของบริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ 

จำกัด อยางตอเนื่อง

ขอสังเกตของผูสอบบัญชีเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

 บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด  ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดนำเสนอรายงานขอสังเกตและ

ขอเสนอแนะจากการตรวจสอบงบการเงินสำหรับป 2560 – 2561 ดังนี้

 สำหรับป 2560 ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดแจงในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2561 

เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2561  วาจากการตรวจสอบงบการเงินสำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ผูสอบบัญชี 

ไมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะใดๆ เกี่ยวกับการควบคุมภายในดานระบบบัญชีของบริษัทฯ

 สำหรับป 2561 ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดแจงในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2562 

เม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ 2562  วาจากการตรวจสอบงบการเงินสำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 ผูสอบบัญชี 

ไมมีขอสังเกตและขอเสนอแนะใดๆ เกี่ยวกับการควบคุมภายในดานระบบบัญชีของบริษัทฯ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

           คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ประกอบดวยนายสรสิทธ์ิ  พ่ึงสุข เปนประธาน

กรรมการตรวจสอบ  ผศ. ประสิทธ์ิ  พิทยพัฒน และนายสุพรรณ  เศษธะพานิช เปนกรรมการตรวจสอบมีขอบเขต

หนาที่ และความรับผิดชอบตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบที่สำคัญคือดูแลรายงานทางการเงินของ
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บริษัทใหเปนไปตามมาตรฐานและหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป สอบทานการดำเนินงานของบริษัทใหเปนไปตาม

หลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ มีการปฏิบัติตามขอกำหนดและกฎหมาย

ที่เกี่ยวของ ตลอดจนดูแลกรณีที่อาจเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันนั้น

ทั้งนี้ในป 2561 คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง โดยมีประเด็นที่เปนสาระสำคัญดังนี้

           1. คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำป 2561

รวมกับฝายบริหารและผูสอบบัญชี เพื่อใหมั่นใจวารายงานทางการเงินของบริษัทฯ ไดจัดทำขึ้นอยางถูกตองตาม

ที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานรายงานทางการเงินและมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอครบถวนและเชื่อถือ

ไดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน พรอมท้ังใหขอสังเกตในเร่ืองท่ีสำคัญและรับทราบแนวทางแกไขปญหาใหเกิด

ประโยชนแกบริษัทฯ

           2. พิจารณาการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันและรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทและบุคคลที่อาจ

จะมีความขัดแยงทางผลประโยชน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันและ

รายการท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทเปนไปอยางถูกตองครบถวนและเพียงพอ อีกท้ังไดดำเนินตามเง่ือนไขทางธุรกิจและ

หลักเกณฑที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกำหนด

           3. กำกับดูแลงานตรวจสอบภายในใหมีการปฏิบัติงานอยางอิสระ โดยจัดใหมีการวาจางบริษัทตรวจสอบ

ภายในธรรมนิติ จำกัด ซ่ึงเปนบริษัทท่ีใหบริการดานการตรวจสอบภายในจากภายนอก เปนผูตรวจสอบภายในของ

บริษัท โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเปนผูพิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำป รายงานผลการตรวจสอบ

ภายในติดตามผลการตรวจสอบภายในกับฝายบริหารอยางตอเนื่อง พรอมทั้งใหคำแนะนำกับผูตรวจสอบภายใน

เพ่ือใหเกิดความเช่ือม่ันวา การปฏิบัติงานตามแผนงานตรวจสอบภายในประจำปเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลโดยผลการตรวจสอบภายในประจำป 2561 ไมพบส่ิงบงช้ีของการกระทำทุจริต ประเด็นความเส่ียง หรือ

ขอบกพรองดานการควบคุมภายในท่ีมีนัยสำคัญ พรอมท้ังพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในสำหรับป 2562

           4. ประเมินระบบการควบคุมภายในตามแนวทางท่ีกำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย ซ่ึงครอบคลุมถึงการควบคุมภายในองคกร การบริหารความเส่ียง การควบคุมดานการปฏิบัติงาน

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอมูล รวมถึงระบบการติดตามคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีการควบคุม

ภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิผล

           5. พิจารณาคัดเลือกแตงต้ังและเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชีสำหรับป 2562 โดยเสนอใหคณะกรรมการ

บริษัทแตงตั้งผูสอบบัญชีรายใหมแทน นายยุทธพงษ เชื้อเมืองพาน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9445 เนื่องจาก

บุคคลดังกลาวเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตอเนื่องเปนเวลาครบ 5 ปแลว โดยไดพิจารณาแตงตั้ง นายอธิพงศ 

อธิพงศสกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3500 หรือนายวิชัย รุจิตานนท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4054 หรือ

นายเสถียร วงศสนันท ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3495 หรือ นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

เลขท่ี 5946 และนางสาวพัชรี ศิริวงษศิลป ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9037 จากบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท

จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยกำหนดคาตอบแทนเปนจำนวนเงินรวม 1,980,000 บาท และคาใชจาย

ทางตรงอื่นๆ เชน การเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง คาแสตมป และอื่นๆ สำนักงานจะเรียกเก็บตามที่ไดจายจริง โดย

กำหนดจำนวนเงินสาหรับงบรายไตรมาสๆ ละไมเกิน 25,000 บาท และงบการเงินสาหรับปไมเกิน 45,000 บาท

โดยแสดงแยกตางหากจากคาสอบบัญชี  โดยผูสอบบัญชีท่ีไดรับแตงต้ัง ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ

และบริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญหรือผูเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว ท้ังน้ีเพ่ือนำเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

อนุมัติตอไป
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           ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาที่ดวยความรอบคอบ มีความเปนอิสระ และแสดงความเห็น

อยางตรงไปตรงมา โดยไมมีขอจำกัดในการไดรับขอมูลและใหความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการท่ีดีตามหลักการ

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยใหมีความโปรงใสและมีจริยธรรม กอใหเกิดความเชื่อมั่นแกผูถือหุนผูลงทุน

ลูกคาและผูที่เกี่ยวของทุกฝาย

หัวหนางานตรวจสอบภายในและหัวหนางานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

 บริษัทฯ ไดวาจางหนวยงานภายนอก คือ บริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด ในการตรวจสอบระบบ

ควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยบริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด ไดรับการแตงต้ังจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัทฯ และบริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด ไดมอบหมายให นางสาวศมจรีย แกวขอมดี ทำหนาที่

เปนหัวหนางานตรวจสอบภายใน โดยคุณสมบัติของผูดำรงตำแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในดังตอไปนี้

 ผูตรวจสอบภายใน : บริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด

     นางสาวศมจรีย แกวขอมดี (รับผิดชอบในการตรวจสอบภายใน)

 คุณวุฒิทางการศึกษา :          ปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเอกการบัญชี 

     มหาวิทยาลัยบูรพา    

 ประสบการณการงาน :          2549-ปจจุบัน บริษัทตรวจสอบภายในธรรมนิติ จำกัด

 

 ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แตงตั้ง ถอดถอน โยกยายผูดำรงตำแหนงหัวหนาหนวยงานตรวจสอบ

ภายในของบริษัทฯ จะตองผานการอนุมัติ (หรือไดรับความเห็นชอบ) จากคณะกรรมการตรวจสอบ



การบริหารจัดการความเส่ียง

ASEFA PUBLIC COMPANY LIMITED - ANNUAL REPORT 2018
85

การบริหารจัดการความเสี่ยง 

 การเปลีย่นแปลงสภาพแวดลอมทางธรุกจิท่ีรวดเรว็ในปจจุบนัการบรหิารความเสีย่งนบัเปนกระบวนการ

สาํคญัทีช่วยในการจดัการวางแผนรองรบัความไมแนนอนทางธรุกิจไดอยางเปนระบบ ซ่ึงบริษทัฯ ไดใชการบริหาร

ความเสี่ยงตามมาตรฐานสากล COSO ERM เขามาประยุกตและพัฒนาในทุกระดับขององคกร โดยมีการจัดทํา

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององคกรใหครอบคลุมทุกกลุมธุรกิจและหนวยงาน เพื่อใหม่ันใจไดวาบริษัท

จะสามารถบรรลผุลตามเปาหมายท้ังในระยะสัน้และระยะยาวรวมกนัและสอดคลองกบัแนวทางในการพฒันาธรุกิจ

ไดอยางยั่งยืนไปกับสิ่งแวดลอมและสังคม

 บรษัิท อาซฟีา จํากัด (มหาชน) จงึไดใหความสาํคัญกบัการบรหิารความเสีย่งอยางเปนระบบทัว่ทัง้องคกร

โดยในป 2561 ทีผ่านมา บรษิทัฯ ไดจดัใหมกีารอบรมและพฒันาบคุคลากรในเรือ่งดงักลาว พรอมทัง้มกีารจัดตัง้

คณะทํางานดานการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองคกร มีการจัดทําคูมือการบริหารความเสี่ยงองคกร (Enterprise 

Risk Management Manual) เพือ่ใชเปนแนวทางการปฏบัิติ เพ่ือใหเกดิความเชือ่มัน่วาบริษทัฯ จะสามารถรับมือ

กับสถานการณความไมแนนอนตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพโดยบริษัทฯ ไดนําแนวทางมาตรฐานสากล COSO

(The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) มาใชเปนมาตรฐาน

อางอิงรวมกับหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Corporate Governance Code) และความมุงม่ันในการตอตาน

การทุจริตคอรรัปชั่นทั้งนี้บริษัทฯ มีแนวทางการปฎิบัติและการบริหารความเสี่ยงที่สําคัญดังนี้

โครงสรางการบริหารความเสี่ยงขององคกร

 คณะกรรมการบรษิทั  ผูบรหิารและหนวยงานท้ังหมดในองคกรมสีวนรวมในการบริหารความเส่ียง บริษัทฯ

ไดดําเนินการจัดตั้งคณะทํางานดานบริหารความเสี่ยง (Enterprise Risk Management Team) ประกอบดวย

ผูบริหารจากสายงานตางๆ ทําหนาที่ประเมิน วางแผน บริหารจัดการและคอยติดตามประเด็นความเสี่ยง โดย

รายงานตอกรรมการผูจดัทกุเดอืน และรายงานตอคณะกรรมการบรหิาร (Executive Management Committee) 

ที่ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ ทําหนาท่ีกําหนดนโยบายกรอบการดําเนินงาน รวมท้ังติดตามให

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะที่เกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง โดยกําหนดใหคณะทํางานดําเนินการประเมินความ

เสี่ยงองคกรอยางนอยปละ 1 ครั้ง และรายงานผลการประเมิน แผนการจัดการและรายงานผลการจัดการความ

เสี่ยง ไตรมาสละ 1 ครั้ง ตอคณะกรรมการบริหาร (Executive Management Committee) และคณะกรรม

การบริษัท (Board of Directors) เปนประจําทุกไตรมาส

คณะกรรมการบริษัท

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริหาร

คณะทํางานด้านการบริหารความเส่ียง

โครงสร้างการบริหาร
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วัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยง

 บริษัทฯ มุงเนนที่จะเสริมสรางวัฒนธรรมการบริหารความเส่ียงใหเกิดข้ึนท่ัวท้ังองคกร เพื่อใหองคกร

เติบโตไปขางหนาไดอยางมั่นคงและยั่งยืนผานการปฏิบัติตามแนวทางและนโยบายบริหารความเสี่ยง รวมทั้งมี

การติดตามความกาวหนาอยางตอเนื่อง ทั้งในระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ นอกจากนี้ยังมีการสื่อสารและ

เสริมสรางความรูความเขาใจเรื่องการบริหารความเส่ียงอยางตอเนื่องผานชองทางการส่ือสารตางๆ ของบริษัทฯ

เชน E-learning จดหมายขาวและการฝกอบรมเปนตน

การดําเนินการบริหารจัดการความเสี่ยง

 ในป 2561 บริษทัฯ ไดวเิคราะหสภาพแวดลอมทางธรุกจิ ท้ังจากปจจัยภายในและภายนอกท่ีสงผลกระทบ

ตอการดําเนินธุรกิจ รวมทั้งในดานความผันผวนของราคาวัตถุดิบและอุปกรณ การแขงขันของธุรกิจ ภาวะ

เศรษฐกิจสังคมการเมืองเทคโนโลยีและนวัตกรรม กลยุทธองคกร และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เพ่ือกําหนดปจจัย

ความเสี่ยงใหครอบคลุมทุกดานที่สําคัญ และไดประเมินความเส่ียงและผลกระทบของปจจัยดังกลาว พรอมทั้ง

จัดเตรียมแผนรองรับ เพื่อสรางความเช่ือมั่นในการบรรลุเปาหมายขององคกรดังนี้คือ

1. ความเสี่ยงจากการบริหารจัดการดานบุคลากรไมมีประสิทธิภาพ

 เนื่องจากบุคคลากรเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยผลักดันใหบรรลุตามเปาหมายขององคกร การขาดแคลน 

ผูบริหาร วิศวกร และแรงงานท่ีมีคุณภาพ ท่ีมีทักษะและความเชี่ยวชาญในธุรกิจ จะสงผลกระทบตอการดําเนิน

ธุรกิจขององคกร บริษัทฯ จึงไดใหความสําคัญตอประสิทธิภาพของบุคคลากรและการบริหารจัดการบุคคลากร

ใหสอดคลองกับกลยุทธ เพื่อรองรับการขยายธุรกิจสภาพการแขงขันและสภาพแวดลอมที่เปล่ียนแปลงไป ทั้งใน

ปจจุบันและอนาคตท้ังน้ีบริษัทฯ จึงมีแผนรองรับการบริหารจัดการความเสี่ยงดังนี้ 

 • การปรับปรุงและทบทวนการกําหนดอัตรากําลังคน  คุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคลองกับกลยุทธ

   การดําเนินธุรกิจท้ังในปจจุบันและในอนาคต

 • การปรับปรุงกระบวนการบริหารจัดการดานทรัพยากรมนุษยประกอบดวย การจัดทําแผนพัฒนา

   บุคลากร กลุมที่มีศักยภาพสูง (Talent Program) การจัดทําแผนพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

   (Competency Plan) การจดัฝกอบรมอยางตอเนือ่ง ทัง้ในรูปแบบเชงิวชิาการ เทคนคิ และ Soft Skill

   การนําเครื่องมือบริหารตางๆ หรือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน 

   การสรรหาผูเชี่ยวชาญมืออาชีพเพื่อทํางานรวมกันในการบริหารดานทรัพยากรมนุษย

 • จัดใหมกีระบวนการบรหิารการจดัการ การเปลีย่นแปลง (Change Management) และการยกระดบั

   เรื่องวัฒนธรรมองคกร อยางตอเน่ือง

 • ปรับปรุงเกณฑการประเมินบุคลากรประจําป ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น และสามารถวัดผลได โดย

   เกณฑดังกลาวควรใหมีความสอดคลองกับเปาหมาย กลยุทธ และวัฒนธรรมขององคกร เพื่อนําไป

   จัดทําแผนการพัฒนารายบุคคลไดอยางมีประสิทธิภาพ

 • จัดทํานโยบาย และกระบวนการเสนทางความกาวหนาทางอาชีพ (Career Path) หลังจากการปรับ

   โครงสรางองคกร พรอมทั้งสื่อสารนโยบาย และกระบวนการดังกลาว ไปยังผูบริหาร และพนักงาน

     ในองคกร
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2. ความเสีย่งจากการกาํหนดแผนธรุกจิหรือแผนกลยุทธทีไ่มสอดคลองกับเปาหมายวตัถปุระสงค วสิยัทศัน และ

พันธกิจของบริษัท

 การกําหนดแผนธรุกิจหรอืแผนกลยทุธมคีวามสาํคญัตอองคกร เน่ืองจากแผนดงักลาว จะเปนสิง่ทีช่วยให

องคกรบรรลเุปาหมายตามท่ีกาํหนดไว  โดยบรษิทัฯ ไดตระหนกัและใหความสาํคญักบัการกาํหนดแผนกลยทุธให

มีประสิทธิภาพจะตองสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจเปาหมายและวัตถุประสงคของบริษัท โดยแผนจะตองมี

ความชัดเจนมีการวิเคราะหอนาคตและคิดเชิงการแขงขัน โดยตองมีระบบการทํางานท่ีมีความสามารถในการ

ปรบัตวัสงูใหเหมาะสมกบัสภาพแวดลอมท่ีมกีารเปล่ียนแปลงอยางรวดเรว็ เพือ่ใหทนักบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้

โดยมรีะบบการทาํงานทีค่ลองตวั และการดาํเนนิงานมปีระสิทธภิาพสูงในการนาํไปสูเปาหมายในอนาคต สามารถ

เผชิญกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เพ่ือความอยูรอด (Survive) และความกาวหนา (Growth) ขององคกรใน

อนาคตไดอยางยั่งยืน ทั้งนี้บริษัทไดกําหนดแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงดังนี้

 • ปรับปรุงกระบวนการจัดทําแผนธุรกิจ หรือแผนกลยุทธประจําป และเปาหมายขององคกร โดยการ

   กําหนดกลยุทธรวมกันระหวาง CEO และผูบริหารระดับสูง เพื่อใหเกิดแนวคิดที่ครอบคลุมและมี

   สวนรวม ท้ังแผนระยะสั้น และระยะยาวพรอมทั้งสื่อสารกลยุทธองคกรไปสูผูบริหาร และพนักงาน

   ในองคกร เพื่อใหรับทราบเปาหมาย และกลยุทธไปในทิศทางเดียวกัน ตลอดจนการสรางวัฒนธรรม

   องคกรในเรื่องการดําเนินงานใหบรรลุตามเปาหมายและวัตถุประสงคที่วางไว

 • พฒันาปรบัปรงุกระบวนการจดัทําแผนงบประมาณ ทัง้ในระดับองคกร และระดับฝายงาน และกาํหนด

   ใหมีการติดตามและรายงานการใชงบประมาณอยางตอเนื่อง

 • กําหนดใหมีการใหความรู และเสริมสรางแนวคิดในเรื่องการจัดทํากลยุทธองคกร แกผูบริหารระดับสูง

   เพื่อนําไปใชสําหรับการสอบทาน และการจัดทําแผนกลยุทธทั้งระยะสั้นและระยะยาว

 • กําหนดตวัช้ีวดัการดาํเนนิงานทีม่คีวามทาทายและสอดคลองกบัเปาหมาย และแผนกลยทุธ ทัง้ในระดบั

   ฝายงาน และระดับบุคคล พรอมทั้งการติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง

 • ติดตามและวิเคราะหปจจัยภายนอกที่กระทบตอบริษัทฯ (Emerging Risk) พรอมจัดทําแผนรองรับ

   (Back Up Plan) กรณีท่ีแผนกลยทุธสาํคญัทีไ่มสามารถดําเนนิการไดผานการพฒันาระบบตางๆ ไดแก

  1) พฒันาระบบตดิตามและผลกัดนัใหการดาํเนนิงานของ Initiatives ตางๆ ตามแผนกลยทุธเกดิผลสมัฤทธิ ์

  2) ระบบสัญญาณเตือนภัยลวงหนา เพื่อติดตามและวิเคราะหปจจัยภายนอกและภายในที่มีผลกระทบ

  ตอการขับเคลื่อนแผนกลยุทธสําคัญของบริษัทฯ ทั้งท่ีเปนโอกาสและความเสี่ยงเพ่ือเตรียมมาตรการ

  รองรับไดทัน

3. ความเสี่ยงจากยอดขายไมเปนไปตามเปาหมาย

 ในสภาวะปจจบัุนสภาพเศรษฐกจิโดยรวมยงัคงมคีวามผนัผวนไมแนนนอน ไมวาจะเปน ภาวะการแขงขนั

ของคูแขงทั้งในประเทศและตางประเทศท่ีเพิ่มข้ึน  ผลกระทบจากความผันผวนของคาวัตถุดิบและอุปกรณ การ

พึงพิงผูจัดจําหนายรายใหญรายเดียว การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีใหมๆ นโยบายทางการคาตางๆ สิ่งเหลานี้

ลวนแลวเปนปจจัยที่ทาทายตอการดําเนินงานของบริษัทใหบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไว  โดยบริษัทฯ ไดกําหนด

ใหมีแผนรองรับจัดการความเสี่ยงดังนี้
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 • กําหนดใหมกีารจดัทาํแผนประมาณการขายใหสอดคลองกบัแผนงบประมาณประจําป พรอมทัง้จัดทํา

   ตัวชี้วัดการดําเนินงานแบบมีสวนรวมทุกระดับ และรายงานติดตามอยางใกลชิด

 • พัฒนาระบบการขายโดยนําเทคโนโลยีมาใชเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพของพนักงาน การเพิ่มชองทางการ

   ขายใหลูกคาสามารถเขาถึงไดสะดวกมากขึ้น

 • จดัทาํแผนกลยทุธในการสรางพนัธมิตร (ทัง้แนวกวาง – supply chain และแนวลึก – ผลิตภณัฑหรือ

   บริการที่ตองใชความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน)

 • การนําเทคโนโลยใีหมๆ  มาใชพฒันาผลติภณัฑและบรกิารใหตรงตามความตองการของลกูคา และเพิม่

   ชองทางการขายและการตลาดใหครอบคลมุลกูคาทกุกลุม โดยการศกึษาและการติดตามสภาวะแวดลอม

   อยางตอเนื่อง

4. ความเสี่ยงจากเครื่องจักรอุปกรณและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศไมรองรับการปฏิบัติงาน

 ปจจุบนัการดําเนนิธรุกจิเร่ิมเขาสูยคุ Digital Economy โดยอาศยัเทคโนโลยสีารสนเทศเปนตัวขบัเคล่ือน

และมบีทบาทสําคญัเปนโครงสรางพืน้ฐานท่ีชวยเสรมิสรางประสทิธภิาพในกระบวนการดําเนนิงานใหรองรบักลยทุธ

ทางธุรกิจ อีกทั้งการพัฒนานวัตกรรมผานชองทางอิเล็กทรอนิกส ซ่ึงยังเปนกลไกในการพัฒนาที่สําคัญ ชวยลด

ตนทนุและเพ่ิมศักยภาพในการผลติและการแขงขัน เพือ่สามารถใหบริการลกูคาไดอยางสะดวกรวดเร็ว ตอบสนอง

ความตองการของลกูคาท่ีหลากหลายได โดยการปรบัตัวใหเทาทนักบัการเปลีย่นแปลง การไมมกีารบรหิารจดัการ

ความเสีย่งดานเทคโนโลยกีารผลิต และเทคโนโลยีสารสนเทศทีเ่พียงพออาจนาํไปสูความเสีย่งดานอืน่ทีส่าํคญัดวย

โดยปจจุบนัความเสีย่งทีเ่กีย่วของกบัเทคโนโลยเีครือ่งจักรอปุกรณและเทคโนโลยสีารสนเทศ ไมไดเปนความเสีย่ง

ดานปฏิบัติการเพียงดานเดียว แตกลายเปนหนึ่งในความเสี่ยงทางธุรกิจที่สําคัญ ทั้งนี้บริษัทฯ ไดตระหนักถึง

ความเสี่ยงดังกลาว จึงไดกําหนดแผนการบริหารจัดการดําเนินการดังนี้

 • กําหนดแผนกลยุทธที่เกี่ยวของกับการปรับปรุงพัฒนาดานเครื่องจักรอุปกรณและระบบเทคโนโลยี

   สารสนเทศ ในเชิงรุกเพื่อรองรับนวัตกรรมใหมๆ และสอดคลองแผนกลยุทธ เปาหมายขององคกร

 • กําหนดแผนงานและงบประมาณการปรบัปรุงพฒันาเครือ่งจกัรอปุกรณ และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   ท้ังระยะสั้นและระยะยาว โดยกําหนดรูปแบบ ประเภท และระยะเวลาใชงาน เพื่อใหสอดคลองแผน

   กลยุทธ เปาหมาย และแผนงานผลิต

 • จัดทําแผนรองรับการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบ ERP โดยมีการสรรหาที่ปรึกษาที่มี

   ประสบการณ เพื่อวางแผนระยะยาวใหสามารถรองรับการการดําเนินงานของบริษัทฯ และการขยาย

   ธุรกิจในอนาคต เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายขององคกร

5. ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับที่เกี่ยวของ

 เนือ่งจากการดาํเนินธรุกจิของบรษิทัในปจจบุนัมีความหลากหลายและมคีวามซับซอนเพิม่มากข้ึน ซึง่ตอง

เกีย่วของกับกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคบัท่ีเกีย่วของกบัการดําเนนิธรุกิจ บริษทัฯ ไดใหความสาํคญัถึงผลกระทบ

ของความเสยีหายหรอืความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิข้ึนจากการไมปฏบิติัตามกฎหมาย ระเบยีบ และขอบงัคบัตางๆ โดย

บรษัิทไดกําหนดแผนการดาํเนนิการควบคมุ เพือ่ปองกนัความเสยีหายหรือจดัการความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้ดงันี้
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 • กําหนดหนวยงานผูรับผิดชอบดูแลดานกฎหมาย ทั้งผูบริหารหนวยงานและบุคลากร พรอมทั้งกําหนด

   บทบาทหนาที่ เพื่อใหเกิดการปฏิบัติงานที่เกี่ยวของกับงานดานกฎหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ

 • กําหนดใหมกีระบวนการรวบรวมขอกฎหมาย ระเบยีบ และขอบงัคับทีเ่ก่ียวของกับการดําเนนิงานของ

   องคกร พรอมทั้งการสื่อสารกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ไปยังทุกฝายอยางตอเนื่องและ

   เปนปจจุบัน

 • อบรมใหความรูผูบรหิารและพนกังานในเรือ่งทีเ่กีย่วของกบักฎหมาย ระเบยีบ และขอบงัคบัตางๆ หรอื

   ประเด็นสําคัญ หรือการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของกับบริษัทกับการดําเนิน

   ธุรกิจของบริษัทอยางตอเนื่อง 

 • กําหนดใหมทีีป่รึกษาทางดานกฎหมาย หรอืผูเชีย่วชาญเฉพาะดาน เพือ่ชวยเพิม่ประสทิธภิาพในระดับ

   องคกร และ/หรือ ระดับปฏิบัติการ

6. ความเสี่ยงจากการทุจริต และคอรรัปชั่น

 บรษิทั อาซฟีา จาํกดั (มหาชน) มุงมัน่ทีจ่ะดาํเนนิธรุกจิอยางซ่ือสตัย  มคีณุธรรม และโปรงใส โดยยดึมัน่

ในความรับผิดชอบตอสังคมและผูมีสวนไดเสียทุกกลุมตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี และจรรยาบรรณในการดําเนิน

ธุรกิจ การบริหารความเสี่ยงดานการทุจริต และคอรรัปชั่นเปนสวนหนึ่งที่ชวยใหบริษัทฯ สามารถดําเนินธุรกิจได

อยางย่ังยืนตามความมุงมั่นและเปาหมายที่กําหนดไว  ท้ังน้ันคณะผูบริหารไดเห็นความสําคัญของเร่ืองดังกลาว

โดยบริษัทไดกําหนดแผนการดําเนินการจัดการความเสี่ยงดังนี้

 • กาํหนดนโยบายการตอตานการทุจรติและคอรรปัชัน่ เพือ่ใหกรรมการ ผูบรหิาร และพนกังานทกุระดบั

   ปฏบิตัหินาทีด่วยความซ่ือสตัย สจุรติ และโปรงใส และไมกระทาํการใดๆ เพือ่แสวงหาผลประโยชนเพือ่

   ตนเองและบคุคลทีเ่ก่ียวโยงกนั และพจิารณาทบทวนบทลงโทษ และการปฏบิตัติอบทลงโทษขัน้เดด็ขาด

   และรายแรงใหชัดเจน กรณีมีการทุจริตและคอรรัปชั่นเกิดขึ้น ตลอดจนการสื่อสารแกผูบริหาร และ

   พนักงานในองคกรอยางตอเนื่อง เพื่อเกิดความตระหนักในเรื่องดังกลาว

 • ปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน โดยมุงเนนการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในที่ดี และ

   เหมาะสมในทุกกระบวนการปฏิบัติงาน พรอมทัง้หารอืรวมกบัผูตรวจสอบภายใน เพือ่รวมในการกําหนด

   แผนการตรวจสอบประจําป หรือการตรวจสอบเฉพาะเรื่อง

 • สงเสรมิวัฒนธรรมองคกรอยางตอเนือ่ง โดยอาจทาํเปนโครงการตางๆ เชน การมีตวัอยางทีด่ ี(Lead by

   Example) การเผยแพร หรือการทดสอบความรูเกี่ยวกับ Code of Conduct การสื่อสารนโยบายให

   ความเขาใจกฎของการทุจริตและคอรรัปชั่น

7. ความเสี่ยงจากการลงทุนรวมกับพันธมิตรใหม

 การลงทนุรวมกนัพนัธมติรใหม ซึง่เปนหนึง่ในแผนการดาํเนนิงานตามกลยทุธของบรษิทัฯ เพือ่ใหองคกร

มกีารเตบิโตอยางตอเนือ่งและยัง่ยนื เนือ่งจากทีผ่านมาบรษัิทฯ ไดมกีารรวมลงทนุกบัพนัธมติรใหมๆ  อยางตอเนือ่ง

และมีแนวโนมเพิ่มมากข้ึนในปจจุบันและในอนาคต บริษัทฯ ไดกําหนดใหมีกระบวนการพิจารณาการลงทุนตาม

ขั้นตอนอยางรอบคอบและรัดกุม (Stage Gate) ซึ่งครอบคลุมตั้งแตการแสวงหาโอกาสในการลงทุน 
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(Opportunity Seeking) จนถงึการขออนมุตักิารลงทนุ โดยในแตละขัน้ตอนจะมผีูบรหิารและผูเชีย่วชาญทีเ่ก่ียว

ของชวยพิจารณากลั่นกรองโครงการอยางละเอียดครบถวนในประเด็นท่ีสําคัญสําหรับโครงการลงทุนสําคัญ

ขนาดใหญที่ใชเงินลงทุนสูง คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาและกลั่นกรองความเพียงพอของการประเมิน

ความเสี่ยงและมาตรการจัดการความเสี่ยงเพื่อเปนขอมูลประกอบในการพิจารณาอนุมัติการลงทุน ทั้งนี้บริษัท

ไดกําหนดแผนการดําเนินการจัดการความเสี่ยงดังนี้

 • กาํหนดใหมีขัน้ตอนการพจิารณาทีเ่ปนระบบ  และมทีีป่รึกษาหรือผูเช่ียวชาญเฉพาะดานในการประเมนิ

   และวเิคราะหและศกึษาความเปนไปไดของโครงการ เพ่ือนําเสนอใหผูบริหารและคณะกรรมการพิจารณา

   ตัดสินใจ

 • กําหนดใหมีข้ันตอนในการติดตามความกาวหนาโครงการอยางเปนระบบไดแกการต้ัง Steering 

   Committee สําหรับโครงการลงทุนสําคัญขนาดใหญ รวมถึงติดตามความกาวหนาโครงการและการ

   บริหารจดัการความเสีย่งเพือ่ใหมัน้ใจวาโครงการลงทนุของบรษิทัฯ จะสามารถดาํเนนิการไดตามแผนที่

   ตั้งไว
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รายการระหว่างกัน
ลักษณะความสัมพันธ     

 บริษัทฯ มีรายการระหวางกันกับบริษัทที่เกี่ยวของ ซึ่งหมายถึงบริษัทที่มีบุคคลที่อาจมีความขัดแยงของ

บริษัทฯ มีความสัมพันธเก่ียวของกับผูบริหารและผูถือหุนของบริษัทดังกลาว ซ่ึงสามารถสรุปลักษณะความสัมพันธ

ไดดังนี้

ผูถือหุน
ASEFA ENG

จำนวนหุน จำนวนหุน% %

1. นายไพบูลย อังคณากรกุล*
2. นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ
3. นายพรชัย อุไรสินธว
4. นายชัยรัตน ตั ้งติวาจา

221,021,400

60,020,000

59,436,000

58,780,000

40.19

10.91

10.81

10.69

2,500

22,000

2,500

22,000

5.00

44.00

5.00

44.00

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ

บริษัท เอ็นจินาร จำกัด  (“ENG”)
ประกอบธุรกิจเปนตัวแทนจำหนายอุปกรณ
ไฟฟา ระบบปรับอากาศและติดตั้งระบบไฟฟา
- ATS (Automatic Transfer Switch)  ยี่หอ 
  ASCO ในกลุมของ Emerson Industrial 
  Automation ซึ่งเปน ATS คุณภาพสูงแบบ 
  Double Throw ท่ีสามารถจายไฟฟาไดแบบ
  ไมขาดชวงเมื ่อไฟฟาดับ มีอายุการใชงาน
  นานกวา ATS ทั่วไป จึงมีราคาสูงกวา ATS 
  ยี ่หออื ่นๆ คอนขางมาก ดังนั ้นจึงมีลูกคา
  เฉพาะกลุมเทาน้ันท่ีเลือกใช ATS ของ ASCO
- ระบบ Clipsal – Bus lighting ซ่ึงเปนโปรแกรม
  ควบคุมระบบแสงสวางดวยระบบคอมพิวเตอร 
- ระบบ Cirpark ซ่ึงเปนระบบนำทางหาท่ีจอดรถ
- ระบบ Room Control Unit (RCU) ซึ่งเปน
  ระบบควบคุมอุณหภูมิและไฟสองสวางภายใน
  หอง

บริษัท วาไรเทค จำกัด

กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค

- มีกรรมการรวมกันคือ นายชัยรัตน ตั ้งติวาจาและ

  นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ

- มีผู ถือหุนรวมกัน

 * รวมการถือหุนของบุคคลที่เกี่ยวของครอบครัวอังคณากรกุล

หมายเหตุ
นายชัยรัตน ตั ้งติวาจา นายเสงี่ยม กลอมจิตเจริญ และ
นายพรชัย อุไรสินธว ไดทำหนังสือยืนยันตอบริษัทฯ วาจะ
ไมประกอบธุรกิจใดๆ อันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปน
การแขงขันกับกิจการของบริษัทฯ ตลอดจนจะไมเขาเปน
หุ นสวนในหางหุ นสวน หรือเปนผู ถือหุ นรายใหญ หรือ
เปนกรรมการ ในบริษัทอื ่นที ่ประกอบธุรกิจอันมีสภาพ
อยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทฯ

- ประกอบธุรก ิจเปนตัวแทนจำหนายอุปกรณระบบ
  ไฟฟา ประปาและระบบปรับอากาศ โดยถือหุนสัดสวน
  รอยละ 99.99  ปจจุบันมีทุนจดทะเบียน 15 ลานบาท

- เปนกิจการรวมคาที่บริษัทฯ ดำเนินงานรวมกับบริษัท 
  ซันเทค เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 
  50.00 (สัดสวนการแบงปนกำไรจากโครงการ) ดวยทุน
  เริ่มแรก 2 ลานบาท เพื่อซื้อโครงการโรงไฟฟาพลังงาน
  ความรอนรวมบางปะกง ชุดท่ี 1 และชุดท่ี 2 พรอมร้ือถอน
  จากการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย รวมท้ังการบริหาร
  จัดการโครงการจนแลวเสร็จ
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บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ

กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ - เปนกิจการรวมคาที่บริษัทฯ ดำเนินงานรวมกับบริษัท

  ยูเอ็มไอเอ็นจิเนียริ่ง จำกัด โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ

  50.00 (สัดสวนการแบงปนกำไรจากโครงการ) ดวย 

  เงินทุนเริ ่มแรก 1 ลานบาท เพื ่อดำเนินงานปรับปรุง

  และเพิ่มประสิทธิภาพระบบปรับอากาศแบบรวมศูนยของ

  อาคาร 3 ของการไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ

นายไพบูลย อังคณากรกุล

นายเสง่ียม กลอมจิตเจริญ

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการ ประธานกรรมการบริหารและ

  กรรมการผูจัดการของบริษัทฯ 

- เปนผูถือหุนบริษัทฯ โดยถือหุนจำนวน 221,021,400 หุน

  (รวมการถือหุนของบุคคลท่ีเก่ียวของ) คิดเปนรอยละ 40.19

  ของจำนวนหุ นที ่จำหนายไดแลวทั ้งหมดของบริษัทฯ 

  ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัทฯ

- เปนผูถือหุนบริษัทฯ โดยถือหุนจำนวน 60,020,000 หุน 

  คิดเปนรอยละ 10.91 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลว

  ท้ังหมดของบริษัทฯ ณ วันท่ี 28 ธันวาคม 2561

นายชัยรัตน ต้ังติวาจา - ดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัทฯ

- เปนผูถือหุนบริษัทฯ โดยถือหุนจำนวน 58,780,000 หุน 

  คิดเปนรอยละ 10.69 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลว

  ท้ังหมดของบริษัทฯ ณ วันท่ี 28 ธันวาคม 2561

กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส - เปนกิจการรวมคาที่บริษัทฯ ดำเนินงานรวมกับบริษัท 

  วี เอ อาร เอส จำกัด โดยถือหุนในสัดสวนรอยละ 50.00 

  (สัดสวนการแบงปนกำไรจากโครงการ) ดวยเงินทุนเร่ิมแรก 

  2 ลานบาท เพื่อดำเนินงานปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟา

  เปนเคเบิลใตดินบริเวณรอบนอกพ้ืนท่ีเขตอุทยานประวัติศาสตร

  พิมาย จังหวัดนครราชสีมา และอุทยานประวัติศาสตรสุโขทัย 

  จังหวัดสุโขทัย จากการไฟฟาสวนภูมิภาครวมท้ังการบริหาร

  จัดการโครงการจนแลวเสร็จ
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รายละเอียดรายการระหวางกัน

 ในป 2560 – 2561 บริษัทฯ มีทำรายการระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีรายละเอียด

สรุปไดดังนี้  

(1) รายการขายสินคา

บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

บริษัท เอ็นจินาร จำกัด

(“ENG”)

ขายสินคา

ลูกหนี้การคา

ป 2560 ป 2561

บริษัทฯ ขายสวิตชบอรดไฟฟา (โครงตู) 

และอุปกรณไฟฟาให ENG ซึ่งเปนรายการ

ตามแนวการคาปกติทั่วไป ในดานราคา

สอดคลองกับราคาตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและ

มีความเห็นวารายการขายสินคาดังกลาว

เปนไปตามลักษณะการคาโดยปกติของ

บริษัทฯ และมีความสมเหตุสมผล

0.87

-

0.35

0.29

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)

(2) รายไดอื่น

บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

กิจการรวมคา 

อาซีฟาซันเทค 

(“กิจการรวมคา”)

คาบริหารจัดการ

รายได

คาบริหารจัดการ

คางรับ

ป 2560 ป 2561

เปนคาบริหารจัดการที่บริษัทฯ เรียกเก็บ

จากกิจการรวมคา เนื่องจากพนักงานของ

บริษัทฯ เขาไปทำงานที่โครงการโรงไฟฟา 

โดยคำนวณจากคาตอบแทนพนักงานของ

บริษัทฯ ไดแก เง ินเดือน คาลวงเวลา 

เบี้ยเลี้ยง และคาเดินทาง เปนตน

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและ

มีความเห็นวาคาบริหารจัดการดังกลาว

เปนไปตามคาตอบแทนพนักงานของบริษัทฯ

ที่เกิดขึ้นจริง และมีความสมเหตุสมผล

1.56

0.29

- 0.66

-

-

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)
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กิจการรวมคา อาซีฟา 

แอนด วีเออารเอส 

(“กิจการรวมคา”)

คาธรรมเนียม

หนังสือค้ำประกัน 

(BG)

เปนคาธรรมเนียมหนังสือค้ำประกันท่ีบริษัทฯ 

เรียกเก็บจากกิจการรวมคา เน่ืองจากบริษัทฯ

ไดสำรองคาธรรรมเนียมใหกอน 



 (3) รายการซื้อสินคาและบริการ

บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ซื้อสินคา

ซื้อทรัพยสิน

ป 2560 ป 2561

27.85

2.65

18.38

3.21

เปนการซื้อสินคาสวิตชโอนถายอัตโนมัติ

ยี ่หอ ASCO จาก ENG ซึ ่งเปนตัวแทน

จำหนายรายใหญตามความตองการของ

ลูกคาของบริษัทฯ เน่ืองจาก ATS ย่ีหอ ASCO

มีราคาสูง  บริษัทฯ จะซ้ือตอเม่ือลูกคากำหนด

คุณสมบัติที่ตองใชผลิตภัณฑยี่หอดังกลาว

เทาน้ัน ซ่ึงเปนรายการตามแนวการคาปกติ

ท่ัวไป ในดานราคาสอดคลองกับราคาตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี

ความเห็นวารายการซ้ือสินคาดังกลาวเปนไป

ตามลักษณะการคาโดยปกติของบริษัทฯ 

และมีความสมเหตุสมผล

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)
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บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

ป 2560 ป 2561

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี

ความเห็นวาคาบริหารจัดการดังกลาวเปน

ไปตามคาตอบแทนพนักงานของบริษัทฯ 

ท่ีเกิดข้ึนจริง และมีความสมเหตุสมผล

กิจการรวมคา 

อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ 

(“กิจการรวมคา”)

- 0.57

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)
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คาธรรมเนียม

หนังสือค้ำประกัน 

(BG)

เปนคาธรรมเนียมหนังสือค้ำประกันท่ีบริษัทฯ 

เรียกเก็บจากกิจการรวมคา เน่ืองจากบริษัทฯ

ไดสำรองคาธรรรมเนียมใหกอน

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี

ความเห็นวาคาบริหารจัดการดังกลาวเปน

ไปตามคาตอบแทนพนักงานของบริษัทฯ 

ท่ีเกิดข้ึนจริง และมีความสมเหตุสมผล 

บริษัท เอ็นจินาร จำกัด

(“ENG”)
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ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ป 2560 ป 2561

กิจการรวมคา 

อาซีฟา ซันเทค 

(“กิจการรวมคา”)

ซื้อทรัพยสิน

ซื้อสินคา

คาใชจายอื่นๆ

เปนการซื้อทรัพยสินถาวร อุปกรณและ

วัสดุส้ินเปลืองอ่ืนๆ ซ่ึงนำมาใชในการดำเนิน

ธุรกิจของบริษัท ในดานราคาสอดคลอง

กับราคาตลาด 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและ

มีความเห็นวารายการซื้อสินคาดังกลาว

เปนไปตามลักษณะการคาโดยปกติของ

บริษัทฯ และมีความสมเหตุสมผล

-

0.10

-

-

-

-

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)
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 (4)  เงินใหกูยืม

บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

กิจการรวมคา
อาซีฟา ซันเทค

ป 2560 ป 2561

ในป 2557 บริษัทฯ ไดใหเงินกูยืมแกกิจการ
รวมคา อาซีฟา ซันเทค เพ่ือเปนเงินหมุนเวียน
ในการประกอบกิจการ โดยบริษัทฯ คิดอัตรา
ดอกเบ้ียสำหรับป 2560 และป 2561 รอยละ
5 ตอป ซ่ึงเปนอัตราดอกเบ้ียท่ีใกลเคียงกับ
อัตราตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี
ความเห็นวารายการดังกลาวมีความเหมาะสม
และกอใหเกิดประโยชนตอบริษัทฯ เน่ืองจาก
กิจการรวมคาจะสงผลตอการเพิ่มรายได
กำไร และโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ

161.00
-

72.00
17.01
71.99
5.18
0.74

89.00
-
-

29.54
59.46

-
0.74

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)

ยอดยกมาตนงวด
บวก กูเพิ่มระหวางงวด
หัก ชำระคืนระหวางงวด
หัก คาเผ่ือฯ ระหวางงวด
ยอดคงเหลือปลายงวด
ดอกเบี้ยรับ
ดอกเบี้ยคางรับ

กิจการรวมคา 
อาซีฟา แอนด 
วีเออารเอส

ในป 2560 บริษัทฯ ไดใหเงินกูยืมแกกิจการ
รวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส เพ่ือเปน
เงินหมุนเวียนในการประกอบกิจการ โดย
บริษัทฯ คิดอัตราดอกเบี้ยสำหรับป 2560 
และป 2561 รอยละ 5 ตอป ซึ่งเปนอัตรา
ดอกเบี้ยที ่ใกลเคียงกับอัตราตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี
ความเห็นวารายการดังกลาวมีความเหมาะสม
และกอใหเกิดประโยชนตอบริษัทฯ เน่ืองจาก
กิจการรวมคาจะสงผลตอการเพิ่มรายได 
กำไร และโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ

-
55.00
20.00

-
35.00
0.88

-

35.00
-

35.00
-
-

0.35
-

ยอดยกมาตนงวด
บวก กูเพิ่มระหวางงวด
หัก ชำระคืนระหวางงวด
หัก คาเผ่ือฯระหวางงวด
ยอดคงเหลือปลายงวด
ดอกเบี้ยรับ
ดอกเบี้ยคางรับ
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บุคคล/นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง
ลักษณะรายการ

ความจำเปนและสมเหตุสมผล

ของรายการ

กิจการรวมคา 
อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ

ป 2560 ป 2561

ในป 2561 บริษัทฯ ไดใหเงินกูยืมแกกิจการ
รวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ เพ่ือเปนเงิน
หมุนเวียนในการประกอบกิจการ โดยบริษัทฯ 
คิดอัตราดอกเบี้ยสำหรับป 2561 รอยละ
5 ตอป ซ่ึงเปนอัตราดอกเบ้ียท่ีใกลเคียงกับ
อัตราตลาด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมี
ความเห็นวารายการดังกลาวมีความเหมาะสม
และกอใหเกิดประโยชนตอบริษัทฯ เน่ืองจาก
กิจการรวมคาจะสงผลตอการเพิ่มรายได
กำไร และโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ

-
-
-
-
-
-
-

-
30.00
20.00

-
10.00
0.30

-

มูลคารายการ/

มูลคาคงคาง (ลานบาท)

ยอดยกมาตนงวด
บวก กูเพิ่มระหวางงวด
หัก ชำระคืนระหวางงวด
หัก คาเผ่ือฯ ระหวางงวด
ยอดคงเหลือปลายงวด
ดอกเบี้ยรับ
ดอกเบี้ยคางรับ

 (5) รายการค้ำประกันการเชาซื้อ

บุคคล/นิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแยง

ความจำเปนและสมเหตุสมผล
ของรายการ

นายไพบูลย อังคณากรกุล
ป 2560 ป 2561

นายไพบูลย อังคณากรกุล ไดเขาค้ำประกันสวนตัวสำหรับ
สัญญาเชาซ้ือเคร่ืองจักรและยานพาหนะ โดยไมมีการคิดคา
ตอบแทนการค้ำประกันดังกลาวจากบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมีความเห็นวาการ
ค้ำประกันของนายไพบูลย  มีความเหมาะสมและเกิดขึ้น
เน่ืองจากความจำเปนเพ่ือกอใหเกิดประโยชนตอบริษัทฯ

วงเงิน
15.75
ยอดหนี้
คงเหลือ
0.12

วงเงิน
15.75
ยอดหนี้
คงเหลือ

-

นายชัยรัตน ตั้งติวาจา นายชัยรัตน ตั ้งติวาจา ไดเขาค้ำประกันสวนตัวสำหรับ
สัญญาเชาซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะโดยไมมีการคิด
คาตอบแทนการค้ำประกันดังกลาวจากบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและมีความเห็นวาการ
ค้ำประกันของนายชัยรัตน  มีความเหมาะสมและเกิดขึ้น
เนื่องจากความจำเปนเพื่อกอใหเกิดประโยชนตอบริษัทฯ

วงเงิน
18.21
ยอดหนี้
คงเหลือ
0.12

วงเงิน
18.21
ยอดหนี้
คงเหลือ

-

มูลคารายการ/
มูลคาคงคาง (ลานบาท)

96
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มาตรการหรือขั ้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหวางกัน
 บริษัทฯ มีการกำหนดมาตรการในการเขาทำรายการระหวางกันของบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแยง โดยจะจัดใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับความจำเปนของการเขาทำรายการ
ความสมเหตุสมผล และความเหมาะสมดานราคาของรายการนั้น โดยพิจารณาจากเงื่อนไขตางๆ ใหเปนไปตาม
ลักษณะการดำเนินการคาปกติในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก ใน
กรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชำนาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้นบริษัทฯ จะให
บุคคลที่มีความรูความชำนาญพิเศษ เชน ผูสอบบัญชี ผูประเมินราคาทรัพยสิน สำนักกฎหมาย เปนตน ที่เปน
อิสระจากบริษัทฯ และบุคคลที่อาจมีความขัดแยงเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนำ
ไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบนำเสนอตอที่ประชุม
คณะกรรมการ หรือผูถือหุน ตามแตกรณี 
 นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการกำหนดมาตรการไมใหผูบริหาร หรือผูมีสวนไดเสียสามารถเขามามีสวนรวม
ในการอนุมัติรายการที่ตนเองมีสวนไดเสียทั้งโดยทางตรงและทางออม และคณะกรรมการบริษัทฯ จะตองดูแล
ใหบริษัทฯ ปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คำสั่ง 
หรือขอกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติ
ตามขอกำหนดเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และการไดมาหรือจำหนายไปซ่ึงทรัพยสิน
ที่สำคัญของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีและผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย และจะทำการเปดเผยรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ที่ไดรับการตรวจสอบหรือสอบทานโดยผูสอบบัญชีของบริษัทฯ

แนวโนมการทำรายการระหวางกันในอนาคต
 บริษัทฯ อาจมีการทำรายการระหวางกันในอนาคตอยางตอเนื่อง ซึ่งจะเปนไปตามลักษณะการทำธุรกิจ
การคาทั่วไปและจะมีการกำหนดนโยบายการเขาทำรายการระหวางกันอยางชัดเจน โดยเปนราคาและเงื่อนไข
การคาตามปกติของธุรกิจเชนเดียวกับที่กำหนดใหกับบุคคล และ/หรือบริษัทที่ไมเกี่ยวของกัน เชน การซื้อสินคา
การใหหรือรับบริการตางๆ รวมท้ังการค้ำประกันวงเงินสินเช่ือของกรรมการบริษัทฯ โดยรายการระหวางกันท่ีจะ
เกิดขึ้นนั้นเปนไปเพื่อความจำเปนในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเปนไปเพื่อประโยชนของบริษัทฯ ทั้งนี้ 
คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาตรวจสอบการปฏิบัติตามหลักเกณฑและใหความเห็นถึงความสมเหตุสมผล
ของรายการที่เกิดขึ้นทุกไตรมาส 
 สำหรับรายการระหวางกันที่มิไดเปนไปตามธุรกิจปกติที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตบริษัทฯ จะจัดใหมีคณะ
กรรมการตรวจสอบเขามาสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑและแสดงเหตุผลในการทำรายการดังกลาวกอนที่
บริษัทฯ จะเขาทำรายการนั้นๆ โดยใหความเห็นเกี่ยวกับความจำเปนของการเขาทำรายการ ความสมเหตุสมผล 
และความเหมาะสมดานราคาของรายการนั้น โดยพิจารณาจากเงื่อนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการดำเนิน
การคาปกติในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอกในกรณีที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบไมมีความชำนาญในการพิจารณารายการระหวางกันท่ีอาจเกิดข้ึนบริษัทฯ จะใหบุคคลท่ีมีความรูความ
ชำนาญพิเศษ เชน ผูสอบบัญชี ผูประเมินราคาทรัพยสิน สำนักกฎหมาย เปนตน ที่เปนอิสระจากบริษัทฯ และ
บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพ่ือนำไปใชประกอบการตัดสินใจ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบนำเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการ หรือผูถือหุน 
ตามแตกรณี โดยจะดำเนินการตามมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหวางกันตามที่ระบุขางตน
 อยางไรก็ตามรายการระหวางกันที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
คณะกรรมการบริษัทฯ จะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ
ประกาศคำส่ังหรือขอกำหนดของคณะกรรมการตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยรวมตลอดถึงการ
ปฏิบัติตามขอกำหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทำรายการเกี่ยวโยงกัน และการไดมาหรือจำหนายไปซึ่ง
ทรัพยสินของบริษัทฯ หรือบริษัทยอยตลอดจนการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี
และผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย
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ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน

1.  ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
    สรุปรายงานการสอบบัญชี

 (ก)  งบการเงินป 2559 ตรวจสอบโดยนายยุทธพงษ เช้ือเมืองพาน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9445 จากบริษัท 
       เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด
 ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และ
          ไดใหความเห็นวา งบการเงินแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะทางการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 
          ธันวาคม 2559 ผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ
          กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐาน
          การรายงานทางการเงิน

  (ข)  งบการเงินป 2560 ตรวจสอบโดยนายยุทธพงษ เช้ือเมืองพาน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9445 จากบริษัท 
        เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด
 ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และได
          ใหความเห็นวางบการเงินแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะทางการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 
          ธันวาคม 2560 ผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ
          กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐาน
          การรายงานทางการเงิน
 
  (ค)  งบการเงินป 2561 ตรวจสอบโดยนายยุทธพงษ เช้ือเมืองพาน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9445 จากบริษัท 
        เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด
 ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และบริษัทยอย และ
          ไดใหความเห็นวา งบการเงินแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะทางการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 
          ธันวาคม 2561 ผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ
          กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐาน
          การรายงานทางการเงิน
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                                   สินทรัพย
สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด
ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน-สุทธิ
รายไดท่ียังไมเรียกชำระ
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการอ่ืน
สินคาคงเหลือ-สุทธิ
สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพ่ือขาย
รวมสินทรัพยหมุนเวียน
สินทรัพยไมหมุนเวียน
เงินฝากสถาบันการเงินท่ีมีภาระผูกพัน
เงินมัดจำคาท่ีดิน
เงินประกันผลงาน
เงินลงทุนในบริษัทยอย-สุทธิ
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน-สุทธิ
ท่ีดินอาคารและอุปกรณ-สุทธิ
สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน
รวมสินทรัพย
                         หน้ีสินและสวนของผูถือหุน
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน
หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินสวนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป
เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสวนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป
ภาษีเงินไดคางจาย
รวมหน้ีสินหมุนเวียน
หน้ีสินไมหมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงิน–สุทธิ
เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน-สุทธิ
ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน
หน้ีสินไมหมุนเวียนอ่ืน
รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน
รวมหน้ีสิน
สวนของผูถือหุน
ทุนเรือนหุน
ทุนจดทะเบียน
หุนสามัญ 550,000.000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท
ทุนท่ีออกจำหนายและชำระเต็มมูลคาแลว
     หุนสามัญ 550,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท
สวนเกินมูลคาหุนสามัญ
กำไรสะสม
จัดสรรแลว
สำรองตามกฎหมาย
ยังไมไดจัดสรร
รวมสวนของผูถือหุน
รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน

งบแสดงฐานะการเงิน ป 2561

ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ

ป 2559 ป 2560

2.  ตารางสรุปฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
     2.1  ตารางสรุปงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ

 
53.66

582.00
56.75

152.50
-

598.16
8.38

1,451.45

94.56
3.00
5.83

16.85
2.08

667.22
6.67

13.39
0.58

810.18
2,261.63

189.82
499.42

4.54
26.20
34.27

754.25

0.94
59.74
12.04
0.18

72.90
827.15

550.00

550.00
386.70

55.00
442.78

1,434.48
2,261.63

 
 2.37
25.74
2.51
6.74

-
26.45
0.37

64.18

4.18
0.13
0.26
0.75
0.09

29.50
0.29
0.59
0.03

35.82
100.00

8.39
22.08
0.20
1.16
1.52

33.35

0.04
2.64
0.53
0.01
3.22

36.57

 

24.32
17.10

2.43
19.58
63.43

100.00

 
 

92.10
627.86
34.07

106.99
-

678.81
-

1,539.83

68.32
-

5.01
16.85
1.87

677.28
8.31

18.31
1.94

797.89
2,337.72

0.01
776.38

0.69
10.72
26.50

814.30

0.25
8.58

16.42
0.09

25.34
839.64

550.00

550.00
386.70

55.00
506.38

1,498.08
2,337.72

 
 

3.94
26.86
1.46
4.58

-
29.03

-
65.87

2.92

0.21
0.72
0.08

28.98
0.36
0.78
0.08

34.13
100.00

0.00
33.22
0.03
0.46
1.13

34.83

0.01
0.37
0.70
0.00
1.08

35.92

23.53
16.54

2.35
21.66
64.08

100.00

43.68
772.59
151.39
69.46
5.10

688.87
-

1,731.09

68.44
-

15.24
17.35
1.66

654.98
8.02

22.39
0.98

789.06
2,520.15

240.00
620.10

0.25
8.58

38.01
906.84

-
-

22.47
0.11

22.58
929.52

550.00

550.00
386.70

55.00
598.93

1,590.63
2,520.15

1.73
30.66
6.01
2.76
0.20

27.53
-

68.69

2.72
-

0.60
0.69
0.07

25.99
0.32
0.89
0.04

31.31
100.00

9.52
24.61
0.01
0.34
1.51

35.99

-
-

0.89
0.00
0.90

36.88

21.82
15.34

2.18
23.77
63.12

100.00
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งบกำไรขาดทุน

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ป 2561

ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ

ป 2559 ป 2560

2,717.43

24.40

2,741.83

2,013.34

219.27

139.12

2,371.73

370.10

9.37

360.73

69.63

291.10

0.53

0.53

1.00

99.11

0.89

100.00

73.43

8.00

5.07

86.50

13.50

0.34

13.16

2.54

10.62

2,931.24

16.69

2,947.93

2,223.63

223.54

159.59

2,606.76

341.17

2.96

338.21

67.12

271.09

0.49

0.49

1.00

2,650.09

16.07

2,666.16

2,010.22

199.50

153.72

2,363.44

302.72

5.03

297.69

56.65

241.04

0.44

0.44

1.00

99.43

0.57

100.00

75.43

7.58

5.41

88.43

11.57

0.10

11.47

2.28

9.20

99.40

0.60

100.00

75.40

7.48

5.77

88.65

11.35

0.19

11.16

2.12

9.04

รายได

รายไดจากการขายและบริการ

รายไดอื่น

รวมรายได

คาใชจาย

ตนทุนสินคาที่ขายและบริการ

คาใชจายในการขาย

คาใชจายในการบริหาร

รวมคาใชจาย

กำไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได

ตนทุนทางการเงิน

กำไรกอนคาใชจายภาษีเงินได

ภาษีเงินได

กำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับปี

กำไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน (Fully Diluted) (บาท)

กำไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน (Weighted Average) (บาท)

มูลคาที่ตราไว (บาท)
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กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน
กำไรกอนภาษีเงินได
รายการปรับกระทบยอดกำไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดำเนินงาน
คาเสื่อมราคาและคาใชจายตัดจำหนาย
กลับรายการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของ
(กลับรายการ) คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือ
คาเผื่อการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย
กำไร ขาดทุนจากการตัดจำหนายสินทรัพย
กำไรจากการจำหนายสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย
ขาดทุนจากการตัดจำหนายสินทรัพยไมมีตัวตน
ประมาณผลขาดทุนจากการถูกเวนคืนที่ดิน
สำรองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน
คาใชจายดอกเบี้ย
กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น
รายไดที่ยังไมเรียกชำระ
สินคาคงเหลือ
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น
เงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดำเนินงาน
จายชำระภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน
จายดอกเบี้ยจาย
จายภาษีเงินได
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ำประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
เงินสดรับจากใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน
เงินสดจายใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน
เงินสดรับจากใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น
เงินสดจายใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น
เงินสดจายชำระเงินมัดจำคาที่ดิน
เงินสดจายซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย
เงินสดรับจากการคืนทุนเงินลงทุนในบริษัทยอย
เงินสดจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดรับจากการจำหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) – สุทธิ
จายชำระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
จายชำระหนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน
เงินปนผลจาย
เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นปี

งบกระแสเงินสด
(หนวย: ลานบาท) ป 2561ป 2559 ป 2560

338.21

52.62
5.32

12.53
7.20

-
(4.05)

-
-
-

2.88
2.96

417.67

(160.28)
(117.33)
(17.26)

0.97

(148.41)
0.02

(24.62)

(2.93)
(59.05)
(86.60)

(0.12)
55.00

(30.00)
7.19

(12.28)
-

(0.50)
-

(35.50)
4.46

(2.65)
(14.40)

239.99
(10.72)
(0.69)

(176.00)
52.58

(48.42)
92.10
43.68

 
297.69

51.40
(2.35)
8.51

20.86
-

(1.12)
(0.02)
0.00

-
2.57
5.03

382.57

(41.36)
22.68

(101.51)
(1.36)

271.40
(0.09)

532.33

(5.30)
(68.97)
458.06

26.23
92.00

(55.00)
-
-
-
-
-

(43.86)
2.00

(4.02)
17.35

(189.81)
(66.64)
(4.53)

(176.00)
(436.98)

38.44
53.66
92.10

 360.74

44.40
(4.75)
8.50
6.83
1.00

(0.56)
-
-

0.18
2.16
9.37

427.87

(47.46)
(27.70)
37.97
0.31

(85.53)
(0.09)

305.37

(9.38)
(59.85)
236.14

32.46
68.00

-
-
-

(3.00)
(1.00)
15.00

(119.12)
1.76

(4.32)
10.22

(61.61)
(31.50)
(6.77)

(110.00)
(209.88)

16.04
37.62
53.66
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อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio)

อัตราสวนสภาพคลอง

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว

อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย

อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ 

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้

ระยะเวลาชำระหนี้

Cash Cycle

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากำไร (Profitability Ratio)

อัตรากำไรขั้นตน

อัตรากำไรจากการดำเนินงาน

อัตราสวนเงินสดตอการทำกำไร

อัตรากำไรสุทธิ

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (ROE)

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA)

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพยถาวร

อัตราการหมุนของสินทรัพย

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial Ratio)

อัตราหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (D/E)

อัตราสวนความสามารถชำระดอกเบี้ย

อัตราสวนความสามารถชำระภาระผูกพัน (cash basis)

อัตราการจายเงินปนผล

ตารางสรุปอัตราสวนทางการเงินที่สำคัญ
อัตราสวนทางการเงินที่สำคัญ ป 2561ป 2559 ป 2560

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(วัน)

(เทา)

(วัน)

(เทา)

(วัน)

(วัน)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(%)

1.92

0.92

0.29

4.74

77

3.24

113

               3.71

98

91

25.91

13.62

82.51

10.62

21.64

16.38

52.03

1.21

0.58

39.49

0.88

60.46

1.91

1.07

(0.10)

4.19

87

3.25

112

3.18

114

85

24.14

11.07

(7.59)

9.20

17.55

14.05

49.63

1.21

0.58

115.14

(0.38)

64.92

1.89

0.93

0.58

4.38

83

3.15

116

3.15

116

83

24.15

11.42

175.85

9.04

16.44

13.16

44.04

1.16

0.56

60.11

1.55

73.02
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                                        สินทรัพย
สินทรัพยหมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด
ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน-สุทธิ
รายไดท่ียังไมไดเรียกชำระ
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการอ่ืน
วัสดุจากการร้ือถอนโรงไฟฟา-สุทธิ
สินคาคงเหลือ-สุทธิ
สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพ่ือขาย
รวมสินทรัพยหมุนเวียน
สินทรัพยไมหมุนเวียน
เงินฝากสถาบันการเงินท่ีมีภาระผูกพัน
เงินมัดจำคาท่ีดิน
เงินประกันผลงาน
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน-สุทธิ
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ
สินทรัพยไมมีตัวตน-สุทธิ
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน
รวมสินทรัพย
                              หน้ีสินและสวนของผูถือหุน
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน
หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินสวนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป
เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสวนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป
ภาษีเงินไดคางจาย
รวมหน้ีสินหมุนเวียน
หน้ีสินไมหมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงิน-สุทธิ
เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน-สุทธิ
สำรองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน
หน้ิสินไมหมุนเวียนอ่ืน
รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน
รวมหน้ีสิน
สวนของผูถือหุน
ทุนเรือนหุน
ทุนจดทะเบียน
     หุนสามัญ 550,000.000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท
ทุนท่ีออกจำหนายและชำระเต็มมูลคาแลว
     หุนสามัญ 550,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท
สวนเกินมูลคาหุนสามัญ
สวนลดมูลคาจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย-สุทธิ
กำไรสะสม
จัดสรรแลว
สำรองตามกฎหมาย
ยังไมไดจัดสรร
รวมสวนของผูถือหุนบริษัทใหญ
สวนไดเสียท่ีไมมีอำนาจควบคุม
รวมสวนของผูถือหุน
รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน

     2.2  ตารางสรุปงบการเงินรวมของกลุมบริษัทฯ

งบแสดงฐานะการเงิน ป 2561

ลานบาท       รอยละ ลานบาท       รอยละ ลานบาท       รอยละ

ป 2559 ป 2560

 
 

77.80
582.88
56.75

-
131.50
598.16

8.38
1,455.47

94.56
3.00
5.83
2.08

668.02
6.67

14.16
0.58

794.90
2,250.37

189.82
501.83

4.54
26.20
34.27

756.66

0.94
59.74
12.04
0.18

72.90
829.56

550.00

550.00
386.70

1.98

55.00
437.98

1,431.67
(10.85)

1,420.81
2,250.37

 
 

3.46
25.91
2.52

-
5.84

26.58
0.37

64.68

4.20
0.13
0.26
0.09

29.68
0.30
0.63
0.03

35.32
100.00

8.44
22.30
0.20
1.16
1.52

33.62

0.04
2.65
0.54
0.01
3.24

36.86

24.45
17.18
0.09

2.44
19.46
63.62
(0.48)
63.14

100.00

 
 

125.56
637.17
60.15

-
58.46

678.81
-

1,560.16

68.32
-

5.01
1.87

677.73
8.31

18.92
1.95

782.11
2,342.26

0.01
776.58

0.69
10.72
27.21

815.21

0.25
8.58

16.42
2.15

27.40
842.61

550.00

550.00
386.70

1.98

55.00
513.92

1,507.61
(7.95)

1,499.65
2,342.26

 
 

5.36
27.20
2.57

-
2.50

28.98
-

66.61

2.92
-

0.21
0.08

28.94
0.35
0.81
0.08

33.39
100.00

0.00
33.15
0.03
0.46
1.16

34.80

0.01
0.37
0.70
0.09
1.17

35.97

23.48
16.51
0.09

2.35
21.94
64.37
(0.34)
64.03

100.00

85.67
775.54
168.17

5.10
51.66

688.87
-

1,775.01

68.44
-

15.24
1.66

655.11
8.02

22.92
0.98

772.37
2,547.38

240.00
635.05

0.25
8.58

38.19
922.07

-
-

22.47
0.47

22.94
945.01

550.00

550.00
386.70

1.98

55.00
620.46

1,614.14
(11.77)

1,602.37
2,547.38

3.36
30.44
6.60
0.20
2.03

27.04
-

69.68

2.69
-

0.60
0.07

25.72
0.31
0.90
0.04

30.32
100.00

9.42
24.93
0.01
0.34
1.50

36.20

-
-

0.88
0.02
0.90

37.10

21.59
15.18
0.08

2.16
24.36
63.36
(0.46)
62.90

100.00
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รายได

รายไดจากการขายและบริการ

รายไดอื่น

รวมรายได

ตนทุนและคาใชจาย

ตนทุนสินคาที่ขายและบริการ

คาใชจายในการขาย

คาใชจายในการบริหาร

รวมคาใชจาย

กำไร (ขาดทุน) กอนหักคาใชจายทางการเงินและภาษีเงินไดนิติบุคคล

คาใชจายทางการเงิน

กำไรกอนคาใชจายภาษีเงินได

คาใชจายภาษีเงินได

กำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับป

กำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับป สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ

กำไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน(บาท) (Fully diluted)

กำไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน(บาท) (Weighted Average)

มูลคาที่ตราไว (บาท)

งบกำไรขาดทุน

งบกำไรขาดทุน ป 2561

ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ ลานบาท      รอยละ

ป 2559 ป 2560

 

2,799.63

14.58

2,814.21

2,095.93

220.86

140.23

2,457.02

357.20

9.37

347.82

71.02

276.81

288.23

0.50

0.52

1.00

 

99.48

0.52

100.00

74.48

7.85

4.98

87.31

12.69

0.33

12.36

2.52

9.84

10.24

3,020.77

15.33

3,036.10

2,305.35

223.54

155.15

2,684.04

352.06

2.96

349.10

68.34

280.76

285.07

0.52

0.52

1.00

2,808.26

9.33

2,817.59

2,152.16

199.55

146.04

2,497.75

319.84

5.04

314.80

58.51

256.29

253.38

0.46

0.46

1.00

99.50

0.50

100.00

75.93

7.36

5.11

88.40

11.60

0.10

11.50

2.25

9.25

9.39

99.67

0.33

100.00

76.39

7.08

5.18

88.65

11.35

0.18

11.17

2.07

9.10

8.99
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กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน
กำไรกอนภาษีเงินได
รายการปรับกระทบยอดกำไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดำเนินงาน
คาเสื่อมราคาและคาใชจายตัดจำหนาย
กลับรายการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
คาเผื่อมูลคาวัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา
คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือ
(กำไร) ขาดทุนจากการตัดจำหนายสินทรัพย
กำไรจากการจำหนายสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย
ขาดทุนจากการตัดจำหนายสินทรัพยไมมีตัวตน
ประมาณการผลขาดทุนจากการถูกเวนคืนที่ดิน
สำรองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน
คาใชจายดอกเบี้ย
กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น
รายไดที่ยังไมเรียกชำระ
วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา
สินคาคงเหลือ
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น
เงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดำเนินงาน
จายดอกเบี้ยจาย
จายภาษีเงินได
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินลงทุนระยะสั้นลดลง
เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ำประกัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง
เงินสดรับจากใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น
เงินสดจายใหเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น
เงินสดจายชำระเงินมัดจำคาที่ดิน
เงินสดจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดรับจากการจำหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น(ลดลง) – สุทธิ
จายชำระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
จายชำระหนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน
เงินปนผลจาย
สวนไดเสียที่ไมมีอำนาจควบคุมเพิ่มขึ้น
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป

งบกระแสเงินสด
(หนวย: ลานบาท) ป 2561ป 2559 ป 2560

 
347.82

44.86
(6.52)

-
14.34
(1.07)

-
0.02
0.18
2.16
9.37

411.16

(45.10)
(27.71)
81.92
37.97
1.31

(83.90)
(0.09)

375.57
(9.38)

(59.85)
306.34

18.00
32.46

-
-

(3.00)
(118.80)

2.66
(4.32)

(73.00)

(61.61)
(31.50)
(6.77)

(110.00)
1.00

(208.88)
24.46
53.34
77.80

 
314.80

51.76
(3.12)

-
20.86
(1.12)
(0.02)
0.00

-
2.56
5.03

390.75

(49.01)
(3.40)
73.04

(101.51)
(1.36)

269.19
1.97

579.67
(5.30)

(69.98)
504.39

-
26.24

-
-
-

(43.86)
2.00

(4.02)
(19.64)

(189.81)
(66.64)
(4.53)

(176.00)
-

(436.98)
47.77
77.79

125.56

349.10

52.94
4.98
6.80
7.20

(4.05)
-

0.00
-

2.88
2.96

422.81

(153.39)
(108.01)

-
(17.26)

0.97

(133.65)
(1.68)
9.59

(2.93)
(60.73)
(54.07)

-
(0.12)
7.19

(12.28)
-

(35.50)
4.46

(2.65)
(38.90)

239.99
(10.72)
(0.69)

(176.00)
0.50

53.08
(39.89)
125.56
85.67
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ตารางสรุปอัตราสวนทางการเงินที่สำคัญ
อัตราสวนทางการเงินที่สำคัญ ป 2561ป 2559 ป 2560

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(วัน)

(เทา)

(วัน)

(เทา)

(วัน)

(วัน)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(เทา)

(%)

1.92

0.96

0.37

4.64

79

3.38

108

3.85

95

92

25.14

12.76

105.14

10.24

21.44

15.84

51.84

1.25

0.58

38.11

1.19

63.58

1.93

1.12

(0.06)

4.28

85

3.37

108

3.27

111

82

23.68

11.38

2.85

9.39

18.26

14.40

52.11

1.24

0.59

118.82

(0.24)

62.69

1.91

1.01

0.64

4.40

83

3.37

108

3.37

108

83

23.36

11.39

181.24

8.99

17.24

13.92

47.13

1.23

0.56

63.51

1.71

68.67

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio)

อัตราสวนสภาพคลอง

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว

อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย

อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ 

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้

ระยะเวลาชำระหนี้

Cash Cycle

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากำไร (Profitability Ratio)

อัตรากำไรขั้นตน

อัตรากำไรจากการดำเนินงาน

อัตราสวนเงินสดตอการทำกำไร

อัตรากำไรสุทธิ

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (ROE)

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย (ROA)

อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพยถาวร

อัตราการหมุนของสินทรัพย

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial Ratio)

อัตราหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (D/E)

อัตราสวนความสามารถชำระดอกเบี้ย

อัตราสวนความสามารถชำระภาระผูกพัน (cash basis)

อัตราการจายเงินปนผล
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คำอธิบายและการวิเคราะหฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน

1. ภาพรวมของผลการดำเนินงานที่ผานมา

       บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจที่เกี่ยวของกับพลังงานไฟฟา โดยมีผลิตภัณฑและอุปกรณไฟฟาที่เปนตัวกลางใน

การควบคุมและสงจายกระแสไฟฟาจากแหลงจายไฟไปยังผูบริโภคเพื่อรองรับการใชงานอุปกรณไฟฟาตางๆ  

รวมทั้งระบบการบริหารจัดการพลังงานไฟฟา ระบบสมารทคอนโทรล ระบบการควบคุมอัตโนมัติ พลังงาน

ทดแทนและการอนุรักษพลังงาน งานดานวิศวกรรมระบบที่เกี่ยวของและงานบริการหลังการขายครบวงจร  

จึงมีความสำคัญตอกลุมผูใชไฟฟาทุกประเภท ไมวาจะเปนโรงงานอุตสาหกรรม โรงไฟฟา ท่ีพักอาศัย อาคารพาณิชย 

อาคารสำนักงาน โทรคมนาคมสื่อสาร โรงพยาบาล และระบบสาธารณูปโภคตางๆ เปนตน ดังนั้นการเติบโตของ

เศรษฐกิจทั้งในประเทศและตางประเทศ ปริมาณการใชไฟฟา การลงทุนในภาครัฐบาลและเอกชน รวมทั้ง

การเติบโตของภาคธุรกิจตางๆ ซึ่งตองเกี่ยวของกับผลิตภัณฑและการบริการของบริษัท  

 ผลิตภัณฑของบริษัท แบงไดเปนดังนี้  1) ผลิตและจำหนายสวิตชบอรดไฟฟา ที่ออกแบบและพัฒนา

โดยบริษัทฯ ภายใตเครื่องหมายการคา "Asefa" ซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนการออกแบบ และอุปกรณภายในได

ตามความตองการของลูกคา และสวิตชบอรดไฟฟาท่ีบริษัทฯ ไดรับลิขสิทธ์ิจาก Schneider Electric Industries

S.A. และ Socomec S.A. ซ่ึงเปนสวิตชบอรดไฟฟาท่ีผานการทดสอบเฉพาะแบบ (Type-Tested Switchboard) 

ซึ่งจะผลิตตามแบบ และใชอุปกรณตามที่บริษัทผูใหลิขสิทธิ์กำหนด นอกจากผลิตภัณฑในกลุมสวิตชบอรดไฟฟา

แลว บริษัทฯ ยังสามารถผลิตและจำหนายรางและบันไดพาดสายไฟฟา (Metal Trunking) ซึ่งรองรับการ

เดินสายไฟในระบบอาคาร และโครงการขนาดใหญ และโคมไฟฟาภายใตเครื่องหมายการคา อลูมาร (Alumar) 

2) ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อจำหนายตอ อุปกรณไฟฟาอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เชน อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล

อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา เปนตน 3) งานบริการวิศวกรรมที่เกี่ยวของและงานบริการหลังการขาย 

นอกจากนี้ยังมีงานโครงการพิเศษ งานรื้อถอนโรงไฟฟา มีรายไดจากการขายเศษโลหะหรืออุปกรณที่ไดจากการ

รื้อถอนโครงการโรงไฟฟาพลังความรอนรวมบางปะกงชุดที่ 1 และชุดที่ 2 ซึ่งดำเนินกิจการโดยกิจการรวมคา 

อาซีฟา ซันเทค ("กิจการรวมคา") 

 ภาพรวมของเศรษฐกิจไทยในป 2561 ที ่ผานมา การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ

(Gross Domestic Product: GDP) อยูที่รอยละ 4.1 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2560 โดยการลงทุนภาคเอกชนเพิ่มขึ้น

จาก รอยละ 2.9 เปน รอยละ 3.9 การลงทุนภาครัฐ เพิ่มขึ้น จากรอยละ (1.2) เปน รอยละ 3.3 โดยไดรับ

แรงขับเคลื่อนหลักมาจากการใชจายของภาครัฐและเอกชน ทั้งดานการบริโภคและการลงทุนที่มีแนวโนม

ขยายตัวเรงขึ้น ซึ่งเปนปจจัยที่ดีในการสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

 โดยแนวโนมในป 2562 คาดวาธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบไฟฟายังคงขยายตอเนื่องจากปที่ผานมา  

ตามสภาวะการเติบโตของเศรษฐกิจ โดยมีโครงการลงทุนจากภาครัฐและเอกชน เชน ระบบสาธารณูปโภคและ

โครงสรางพื้นฐาน โครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) การขยายสนามบิน การลงทุน

โครงสรางพื้นฐานรองรับเทคโนโลยีที่มาใหม เชน ดาตาเซ็นเตอร โทรคมนาคมสื่อสาร ระบบ 5G รวมถึงการ

ลงทุนในโครงการพาณิชยขนาดใหญ โรงพยาบาลรัฐและเอกชนและพลังงานทดแทนตางๆ เปนตน ซึ่งจะเปน

ปจจัยสนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯ ใหเติบโตอยางตอเนื่องจากปที่ผานมา

 ผลการดำเนินงานในป 2559 การขยายตัวของเศรษฐกิจไทยมีการปรับตัวที่ดีขึ้นตอเนื่องจากป 2558

เนื่องจากมีแรงขับเคลื่อนจากการลงทุนในโครงสรางพื้นฐานของรัฐบาล ทำใหเกิดการใชจายในประเทศทั้งดาน

การบริโภคและการลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชนเพิ่มมากขึ้น ซึ่งเปนสวนสำคัญในการผลักดันใหเศรษฐกิจ
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มีการขยายตัวเพิ่มขึ้น โดยบริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวม จํานวน 2,814.21 ลานบาท เพิ่มขึ้น 251.04
ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.79% โดยมีกําไรสุทธิ 288.23 ลานบาท เพิ่มขึ้น 81.48 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
39.41 เมื่อเทียบงวดเดียวกันของป 2558
 ผลการดําเนินงานในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมจํานวน 2,817.59 ลานบาท โดย
เพิม่ข้ึน 3.38  ลานบาท หรือเพิม่ขึน้รอยละ 0.12 โดยมกีาํไรสุทธจํิานวน 253.38 ลานบาท ลดลง 34.85 ลานบาท
หรือลดลงรอยละ 12.08 โดยมีอัตรากําไรสุทธิลดลงจากรอยละ 10.24 เปน รอยละ 8.99 เมื่อเทียบกับ
งวดเดียวกันของปกอน โดยในป 2560 ภาพรวมของอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทยังคงชะลอ 
สภาพตลาดมีการแขงขันดานราคาที่เพิ่มมากขึ้น ราคาวัตถุดิบในบางกลุมปรับตัวเพิ่มขึ้นบางเล็กนอย โดยอัตรา
การใชกําลงัการผลติของบริษทัยงัไมสงูนกั สงผลตอตนทนุคงทีต่อหนวยเพ่ิมขึน้ อยางไรก็ดีบริษทัฯ และบริษทัยอย
ไดใหความสําคัญและใสใจในการบริหารจัดการตนทุนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมทั้งการควบคุมคา
ใชจายในการขายและบริหาร ตนทุนทางการเงิน ใหสอดคลองกับสถานการณที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่อง 
 สาํหรบัผลการดาํเนนิงานในป 2561 เติบโตดีขึน้จากป 2560 โดยบริษทัและบริษทัยอยมรีายไดจากการ
ขายและบริการรวม 3,020.77 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 212 ลานบาทจากงวดเดียวกันของปกอน หรือ 7.57% ซึ่ง
สวนใหญเปนการรับรูรายไดจากกลุมผลิตภัณฑท่ีบริษัทผลิตและจําหนายเอง ขณะที่ธุรกิจงานบริการก็ขยายตัว
ตอเน่ือง ซึ่งเปนไปตามแผนการดําเนินงานของบริษัทฯ  รวมทั้งในชวงครึ่งหลังยังมีการรับรูรายไดเพิ่มขึ้นจาก
โครงการขนาดใหญ  รายไดท่ีเติบโตเพิ่มข้ึนสงผลใหบริษัทและบริษัทยอยกําไรสุทธิ 285.07 ลานบาท เพิ่มขึ้น
12.51% เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอนที่มีกําไรสุทธิ 253.39 ลานบาท โดยมีอัตรากําไรสุทธิเพิ่มขึ้น
จากรอยละ 8.99 เปน รอยละ 9.39 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ท้ังนี้บริษัทฯ ไดดําเนินงานตามแผน
โดยมุงเนนในดานของการขยายตลาดและสินคาบริการท่ีเกี่ยวของกับความสามารถหลักขององคกรที่มุงเนน
การนําเสนอเปนโซลูชั่นและการบริการดูแลบํารุงรักษาและบริหารดานพลังงานอยางครบวงจร รวมทั้งขยาย
ตลาดดานพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน ระบบสมารทคอนโทรลและระบบการควบคุมอัตโนมัติ 
โดยยอดขายในกลุมสินคาและบริการดังกลาวมีการเติบโตอยางตอเนื่อง

2.  การวิเคราะหผลการดําเนินงาน
2.1  รายได
 ในป 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมจํานวน 2,814.21 ลานบาท เพิ่มขึ้น 251.04
ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 9.79% เมื่อเทียบกับรายไดรวมของป 2558 โดยรายไดที่เพ่ิมขึ้น
อยางมีนัยสําคัญไดแก รายไดจากผลิตภัณฑที่บริษัทเปนผูผลิตและจําหนายเพิ่มขึ้น 349.01 ลานบาท หรือคิด
เปนรอยละ 21.32 รายไดจากการขายผลิตภัณฑที่ซ้ือมาเพื่อจําหนายตอเพิ่มขึ้น 64.52 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
17.41 ซึ่งเปนผลมาจากการขยายการลงทุนในโครงการตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่เพิ่มขึ้น  สําหรับรายไดจาก
โครงการรื้อถอนโรงไฟฟาบางปะกงลดลง 94.62 ลานบาท คิดเปนรอยละ 18.88 เนื่องจากบริษัทฯ ไดชะลอ
การขายวัสดุในกลุมของเหล็กและทองแดง จากผลกระทบในเรื่องของราคาตลาดโลกที่ปรับตัวลดลง
 ในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมจํานวน 2,817.59 ลานบาท เพิ่มขึ้น 3.38 ลานบาท
หรือคิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 0.12 เมื่อเทียบกับรายไดรวมของป 2559 โดยรายไดจากการขายผลิตภัณฑ
ที่บริษัทเปนผูผลิตและจําหนายลดลง 238.21 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 11.99 รายไดจากการขายผลิตภัณฑ
ที่ซ้ือมาเพื่อจําหนายตอลดลง 7.65 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 1.76 รายไดจากงานบริการเพิ่มข้ึน 256.68 
ลานบาท หรอืเพิม่ขึน้รอยละ 86.72 เนือ่งจากบริษทัฯ มงีานบริการทีเ่ปนงานดานวศิวกรรมโครงการเพ่ิมมากขึน้
รายไดจากโครงการรื้อถอนโรงไฟฟาลดลง 2.18 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 2.65 และรายไดอื่นๆ ลดลง 
5.25 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 35.99
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 ในป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดรวมจำนวน 3,036.10 ลานบาท เพิ่มขึ้น 218.51 ลานบาท

หรือคิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ 7.76 เมื่อเทียบกับรายไดรวมของป 2560 โดยรายไดจากการขายผลิตภัณฑ

ท่ีบริษัทเปนผูผลิตและจำหนายเพ่ิมข้ึน 220.59 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 12.62 รายไดจากการขายผลิตภัณฑ

ที่ซื้อมาเพื่อจำหนายตอลดลง 35.04 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 8.20 รายไดจากงานบริการเพิ่มขึ้น 106.98 

ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 19.36 เน่ืองจากบริษัทฯ มีงานบริการท่ีเปนงานดานวิศวกรรมโครงการเพ่ิมมากข้ึน

รายไดจากโครงการรื้อถอนโรงไฟฟาลดลง 80.01 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 100.00 และรายไดอื่นๆ เพิ่มขึ้น 

6.01 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 64.42

 รายไดรวมของบรษิทัฯ และบรษิทัยอยในป 2559 ประกอบดวยรายไดจากการขาย รายไดจากการใหบรกิาร
รายไดจากการรือ้ถอนโรงไฟฟาและรายไดอืน่คดิเปนสดัสวนรอยละ 86.04 รอยละ 10.52 รอยละ 2.92 และรอยละ
0.52 ตอรายไดรวมตามลาํดบั และในป 2560 ประกอบดวยรายไดจากการขาย รายไดจากการใหบรกิาร รายไดจาก
การร้ือถอนโรงไฟฟาและรายไดอืน่คดิเปนสดัสวนรอยละ 77.22 รอยละ 19.61 รอยละ 2.84 และรอยละ 0.33 ตอ
รายไดรวมตามลําดับ
 สาํหรบัป 2561 บรษิทัฯ และบรษิทัยอยมีรายไดจากการขาย รายไดจากการใหบรกิาร และรายไดอืน่คิด
เปนสดัสวนรอยละ 77.77 รอยละ 21.73 และรอยละ 0.50 ตอรายไดรวมตามลาํดับ โดยสดัสวนรายไดจากการบรกิาร
เพิ่มขึ้นจากปที่ผานมาเนิ่องจากบริษัทฯไดมีการขยายงานดานบริการวิศวกรรมระบบที่เกี่ยวของเพิ่มขึ้น

รายไดจากการขาย
 รายไดจากการขายของบริษทัฯ และบรษิทัยอยในป 2559-2561 ประกอบดวยรายไดจากผลติภณัฑทีบ่รษิทัฯ
เปนผูผลิตและจําหนายและรายไดจากผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อจําหนายตอ โดยในป 2559 บริษัทฯ และ
บรษัิทยอยมีรายไดจากผลติภณัฑทีบ่รษัิทฯ เปนผูผลติและจาํหนายและรายไดจากผลติภณัฑทีบ่รษิทัฯ ซือ้มาเพือ่
จาํหนายตอจํานวน 1,986.41 ลานบาทและจํานวน 435.05 ลานบาท คดิเปนสดัสวนรอย 82.03 และรอยละ 17.97
ตอรายไดจากการขายตามลาํดบั ในป 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัยอยมรีายไดจากผลติภณัฑทีบ่รษิทัฯ เปนผูผลติและ
จาํหนายและรายไดจากผลติภณัฑทีบ่รษิทัฯ ซือ้มาเพ่ือจําหนายตอจํานวน 1,748.20 ลานบาทและจํานวน 427.39 
ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอย 80.36 และรอยละ 19.64 ตอรายไดจากการขายตามลําดับ 
 สาํหรบัป 2561 บรษิทัฯ และบรษัิทยอยมรีายไดจากผลิตภณัฑทีบ่ริษัทฯ เปนผูผลิตและจําหนายและรายได
จากผลติภัณฑทีบ่รษิทัฯ ซือ้มาเพือ่จาํหนายตอจาํนวน 1,968.79 ลานบาทและจาํนวน 392.35 ลานบาท คดิเปน
สัดสวนรอยละ 83.38 และรอยละ 16.62 ตอรายไดจากการขายตามลําดับ

1. รายไดจากการขาย

• ผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯเปนผูผลิตและจำหนาย

• ผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ ซ้ือมาเพ่ือจำหนายตอ

รวมรายไดจากการขาย

2. รายไดจากการใหบริการ

3. รายไดจากการร้ือถอนโรงไฟฟา

4. รายไดอ่ืน

รวมรายได

1,986.41

435.04

2,421.46

 295.98 

 82.19 

 14.58 

2,814.21

70.58

15.46

86.04

10.52

2.92

0.52

100.00

62.05

15.17

77.22

19.61

2.84

0.33

100.00

64.85

12.92

77.77

21.73

-

0.50

100.00

1,748.20

427.39

2,175.59

552.65

80.01

9.33

2,817.59

1,968.79

392.35

2,361.14

659.63

-

15.33

3,036.10

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ป 2560 ป 2561
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ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ เปนผูผลิตและจําหนาย
 บรษัิทฯ และบรษัิทยอยมรีายไดจากการผลิตและจาํหนายสวติชบอรดไฟฟาทีอ่อกแบบและพฒันาโดยบรษัิทฯ
สวิตชบอรดไฟฟาที่ไดรับลิขสิทธิ์จากผูผลิตตางประเทศและผลิตภัณฑอื่นๆ เชน รางและบันไดพาดสายไฟฟา 
โคมไฟ บัสบาร เปนตน คิดเปนสัดสวนรอยละ 82.03 รอยละ 80.36 และรอยละ 83.38 ของรายไดจากการขาย
ในป 2559-2561 ตามลําดับ โดยรายไดสวนใหญมาจากการผลิตและจําหนายสวิตชบอรดไฟฟาที่ออกแบบและ
พัฒนาโดยบริษัทฯ ภายใตเครื่องหมายการคาอาซีฟา (Asefa) คิดเปนสัดสวนเฉลี่ยรอยละ 47.77 รอยละ 47.15 
และรอยละ 49.24 ของรายไดจากการขายในป 2559-2561 ตามลําดับ 
 ในป 2560 รายไดจากการขายผลิตภณัฑทีบ่ริษทัฯ เปนผูผลติและจาํหนายมอีตัราการเตบิโตลดลงรอยละ
(11.99) และในป 2561 มีอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นรอยละ 12.62 เนื่องมาจากอุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับธุรกิจ
ของบริษัทฯ ปรับตัวดีข้ึนในชวงครึ่งปหลัง และมีการรับรูรายไดจากการขายและบริการเพิ่มขึ้นจากงานโครงการ
ใหญๆ หลายโครงการ

ผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อจําหนายตอ
 ในป 2559-2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดจากผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อจําหนายตอเปน 
จํานวน 435.05 ลานบาท จํานวน 427.39 ลานบาทและจํานวน 392.35 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวน
รอยละ 17.97 รอยละ 19.64 และรอยละ 16.62 ตอรายไดจากการขาย  โดยผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซื้อมาเพื่อ
จําหนายตอประกอบดวย อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา ชุดโคมไฟ สายทนไฟ
ชนิดพิเศษและผลิตภัณฑอื่นๆ ที่เกี่ยวของ

ผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ 

เปนผูผลิตและจำหนาย

สวิตชบอรดไฟฟาท่ีออกแบบและ

พัฒนาโดยบริษัทฯ

สวิตชบอรดไฟฟาท่ีบริษัทฯ

ไดรับลิขสิทธ์ิ

ผลิตภัณฑอ่ืนๆ

รวมรายไดจากผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ

เปนผูผลิตและจำหนาย

ผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ 

ซ้ือมาเพ่ือจำหนายตอ

อุปกรณไฟฟาและคอนโทรล

อุปกรณในงานระบบการจายไฟฟา

ชุดโคมไฟ

สายทนไฟชนิดพิเศษ

ผลิตภัณฑอ่ืนๆ

รวมรายไดจากผลิตภัณฑ

ท่ีบริษัทฯ ซ้ือมาเพ่ือจำหนายตอ 

รวมรายไดจากการขาย

Asefa

Asefa

Asefa

 

 

Asefa, VRT

Asefa

Asefa, LTM

Asefa

Asefa,LTM,VRT

1,156.74

686.93

142.74

1,986.41

81.92

310.44

5.46

30.66

6.57

435.05

2,421.46

1,025.85

596.40

125.96

1,748.20

88.22

289.62

8.23

21.82

19.51

427.39

2,175.59

1,162.73

675.98

130.08

1,968.79

63.66

271.70

12.35

3.99

40.65

392.35

2,361.14

47.77

28.37

5.89

82.03

3.38

12.82

0.23

1.27

0.27

17.97

100.00

47.15

27.42

5.79

80.36

4.05

13.31

0.38

1.00

0.90

19.64

100.00

49.24

28.63

5.51

83.38

2.70

11.51

0.52

0.17

1.72

16.62

100.00

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ป 2560 ป 2561
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 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดจากผลิตภัณฑที่บริษัทฯ ซ้ือมาเพ่ือจําหนายตอเปน
จํานวน 392.35 ลานบาท ซึ่งลดลงจากปกอน 35.04 ลานบาท มีอัตราการเติบโตลดลงรอยละ (8.20) การลดลง
เนื่องจากปจจัยการแขงขันดานราคาที่เพิ่มมากขึ้น บริษัทจึงมีนโยบายการขายท่ีมีการลดปริมาณการขายสินคา
ที่ทํากําไรนอย

รายไดจากการใหบริการ 

 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดจากการใหบริการจํานวน 295.98 ลานบาท ในป 2559 และจํานวน
552.65 ลานบาท ในป 2560 เพิ่มขึ้นจากปกอนจํานวน 256.67 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการเติบโตเพ่ิมขึ้น
รอยละ 86.72  สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดจากการใหบริการจํานวน 659.63 ลานบาท
เพิ่มขึ้นจากปกอนจํานวน 106.98 ลานบาท หรือคิดเปนอัตราการเติบโตเพิ่มขึ้นรอยละ 19.36 รายได
งานบริการวิศวกรรมที่เกี่ยวของเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากการดําเนินงานตามแผนงานในดานของการขยายตลาด
ที่เกี่ยวของกับความสามารถหลักที่มุ งเนนการนําเสนอที่เปนโซลูชั่นและการดูแลบํารุงรักษาอยางครบวงจร 
รวมท้ังการขยายตลาดดานพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน ระบบสมารทกริดและระบบการควบคุม
อัตโนมัติ ซ่ึงมีผลทําใหยอดขายเพิ่มขึ้นในกลุมงานบริการนี้ 

รายไดจากการรื้อถอนโรงไฟฟา  

 ในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดจากการรื้อถอนโรงไฟฟาจํานวน 80.01 ลานบาท ลดลง
จํานวน 2.18 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.65 เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน เนื่องจากบริษัทฯ ไดชะลอ
การขายวัสดุในกลุมของเหล็กและทองแดง จากผลกระทบในเร่ืองของราคาตลาดโลกที่ปรับตัวลดลง
 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยไมมีรายไดจากการรื้อถอนโรงไฟฟาเกิดขึ้น เน่ืองจากใน
ระหวางป 2560  กิจการรวมคาดังกลาว ซึ่งเปนบริษัทยอย ไดหยุดดําเนินการขายชั่วคราว เนื่องจากผูรวมคา
ของกิจการรวมคาไดถูกศาลสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาด ท้ังนี้บริษัทฯ ไดยื่นคํารองตอเจาพนักงานพิทักษทรัพย
เพ่ือขอใหสามารถดําเนินการตอ ท้ังนี้อยูในขั้นตอนการพิจารณาของศาล

รายไดอ่ืน
 ในป 2559-2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีรายไดอ่ืนจํานวน 14.58 ลานบาท จํานวน 9.33 ลานบาท
และจํานวน 15.34 ลานบาท ตามลําดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.52 รอยละ 0.33 และรอยละ 0.50 ของ
รายไดรวม โดยรายไดอื่นของบริษัทฯ และบริษัทยอยป 2561 ประกอบดวย กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน 
จํานวน 4.05 ลานบาท รายไดคาเชาและบริการ จํานวน 3.61 ลานบาท  รายไดคาบริหารงานโครงการ 3.30
ลานบาท และกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน จํานวน 0.50 ลานบาท เปนตน 

งานบริการ

   บริการวิศวกรรมท่ีเก่ียวของ

   งานบริการหลังการขาย

รวมรายไดจากการบริการ

215.73

80.24

295.98

72.89

27.11

100.00

81.78

18.22

100.00

83.07

16.93

100.00

451.98

100.67

552.65

547.97

111.66

659.63

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ป 2560 ป 2561

รายไดจากการร้ือถอนโรงไฟฟา 82.19 100.00 100.00 -80.01 -

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ป 2560 ป 2561
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2.2  ตนทุนและคาใชจาย 

ตนทุนสินคาท่ีขายและบริการ

คาใชจายในการขาย

คาใชจายในการบริหาร

ตนทุนทางการเงิน

รวมคาใชจาย

รายไดรวม

2,095.93

220.86

140.23

9.37

2,466.39

2,814.21

74.48

7.85

4.98

0.33

87.64

100.00

76.38

7.08

5.18

0.18

88.83

100.00

75.93

7.38

5.12

0.10

88.53

100.00

2,152.16

199.55

146.04

5.04

2,502.79

2,817.59

2,305.35

224.15

155.49

2.96

2,687.96

3,036.10

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ป 2560 ป 2561

ตนทุนขายผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ 

เปนผูผลิตและจำหนาย

ตนทุนขายผลิตภัณฑท่ีบริษัทฯ 

ซ้ือมาเพ่ือจำหนายตอ

ตนทุนบริการ

ตนทุนการร้ือถอนโรงไฟฟา

ตนทุนสินคาท่ีขายและบริการ

1,469.38

323.47

220.49

82.59

2,095.93

26.03

25.65

25.50

(0.48)

25.14

24.73

24.04

20.73

8.12

23.36

24.66

26.71

18.98

-

23.68

1,315.91

324.66

438.07

73.52

2,152.16

1,483.36

287.53

534.46

-

2,305.35

กลุมผลิตภัณฑกลุมผลิตภัณฑ
ป 2559

ลานบาท อัตรากำไร
ข้ันตน (%)

อัตรากำไร
ข้ันตน (%)

อัตรากำไร
ข้ันตน (%)

ลานบาท ลานบาท

ป 2560 ป 2561

 คาใชจายหลกัของบรษิทัฯ และบรษิทัยอยประกอบ  ดวยตนทนุสนิคาทีข่ายและบรกิาร คาใชจายในการขาย
คาใชจายในการบรหิาร และคาใชจายทางการเงนิ โดยในป 2559-2561 บรษิทัฯและบรษิทัยอยมคีาใชจายจาํนวน
2,466.39 ลานบาท จํานวน 2,502.79 ลานบาท และจํานวน 2,687.96 ลานบาท ตามลาํดับ คดิเปนสดัสวนรอยละ
87.64 รอยละ 88.83 และรอยละ 88.53 ของรายไดรวม

ตนทุนขายและบริการ

 ในป 2559-2560 บรษิทัฯ และบรษัิทยอยมตีนทนุสนิคาทีข่ายและบรกิารจาํนวน 2,095.93 ลานบาทและ
จาํนวน 2,152.16 ลานบาท คดิเปนสัดสวนรอยละ 74.48 และ 76.38 ของรายไดรวม ตนทนุขายและบริการในป 
2560 เพิ่มขึ้น 56.23 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.68 เมื่อเทียบกับป 2559 การเพิ่มข้ึนของตนทุนขายผันแปรไป
ในทิศทางเดียวกับยอดขายที่เพิ่มขึ้น
 สาํหรบัในป 2561 ตนทุนสนิคาท่ีขายและบรกิารมจํีานวน 2,305.35 ลานบาท เพิม่ขึน้ 153.19 ลานบาท
คิดเปนรอยละ 7.12 คิดเปนสัดสวนรอยละ 75.93 ของรายไดรวม โดยการเพิ่มขึ้นของตนทุนขายและบริการ
สอดคลองกับรายไดที่เพิ่มขึ้น
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กําไรขั้นตน
 ในป 2559-2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรขั้นตนจํานวน 703.70 ลานบาทและจํานวน 656.10 
ลานบาท ลดลง 47.60 ลานบาท ตามลําดับ หรือลดลงรอยละ 6.76 โดยมีอัตรากําไรขั้นตน 23.36% ลดลง
1.78% เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกันของปกอน เนือ่งจากลักษณะงานของบริษทัเปนงานโครงการอาจมคีวามไมแนนอน
บางในการรับงาน ราคาวัตถุดิบบางชนิดเพิ่มขึ้น และอัตราการใชกําลังการผลิตของบริษัทยังไมสูงนักจึงสงผล
ตอตนทุนตอหนวยที่เพิ่มขึ้น  
 สาํหรับในป 2561 บรษัิทฯ และบริษทัยอยกําไรข้ันตนมจํีานวน 715.42 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 59.32 ลานบาท
หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 9.04 โดยมีอัตรากําไรข้ันตนรอยละ 23.68 เพิ่มขึ้นรอยละ 0.32 ซึ่งใกลเคียงกับงวดเดียวกัน
ของปกอน เนื่องจากยอดขายท่ีเพิ่มขึ้น อัตราการใชกําลังการผลิตเพิ่มข้ึน มีผลทําใหตนทุนคงที่ตอหนวยลดลง 
  
คาใชจายในการขาย
 ในป 2559-2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายในการขายจํานวน 220.86 ลานบาทและจํานวน 
199.55 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 7.85 และรอยละ 7.08 ของรายไดรวม โดยคาใชจายในการขายในป 
2560 ลดลง 21.30 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.65 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน สาเหตุหลักเนื่องจาก
คาใชจายในสวนของการสงเสรมิการขายท่ีลดลง จากการทีบ่รษิทัฯ ไดมกีารควบคมุคาใชจายดงักลาวมปีระสทิธภิาพ
ที่ดีและสอดคลองกับยอดขายของบริษัทฯ  
 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายในการขายจํานวน 223.54 ลานบาท โดยเพ่ิมขึ้น
23.98 ลานบาท คดิเปนรอยละ 12.02 เมือ่เทยีบกบังวดเดียวกนัของปกอน สาเหตุหลักเนือ่งจากการเพ่ิมขึน้ของ
คาใชจายที่เกี่ยวกับพนักงานขายจํานวน 11.84 ลานบาท และคาใชจายสงเสริมการขายจํานวน 11.33 ลานบาท 
เนือ่งจากมกีารกระตุนกจิกรรมทางการตลาด และสรางพนัธมติรใหมๆ เพือ่รองรบัการขยายธรุกจิและอตุสาหกรรม
ที่เกี่ยวของ

คาใชจายในการบริหาร
 ในป 2559-2560 บรษิทัฯ และบรษิทัยอยมคีาใชจายในการบริหารจํานวน 140.23 ลานบาทและจํานวน
146.04 ลานบาท คดิเปนสดัสวนรอยละ 4.98 และรอยละ 5.18 ของรายไดรวม โดยคาใชจายในการบรหิารในป 
2560 เพ่ิมขึ้น 5.82 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.15 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน สาเหตุหลักที่เพิ่มขึ้น
เนือ่งจากมกีารตัง้สาํรองคาเผือ่มลูคาสนิคาลาสมยัเพิม่ขึน้  เนือ่งจากผลกระทบจากสภาวะอตุสาหกรรมทีช่ะลอตวั
ทําใหอัตราการหมุนของสินคาไดชาลง
 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายในการบริหารจํานวน 155.15 ลานบาท คิดเปน
สัดสวนรอยละ 5.11 ของรายไดรวม โดยเพิ่มขึ้น 9.11 ลานบาท คิดเปนรอยละ 6.23 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกัน
ของปกอน การเพิม่ข้ึนของคาใชจายบรหิารสวนใหญจะเปนการตัง้สาํรองคาเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูจาํนวน 4.98 ลานบาท
เนื่องจากลูกหนี้ขาดสภาพคลอง และการตั้งสํารองคาเผื่อวัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟาจํานวน 6.80 ลานบาท 
 
ตนทุนทางการเงิน
 ในป 2559-2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีตนทุนทางการเงินจํานวน 9.37 ลานบาทและจํานวน 5.04
ลานบาท โดยลดลง 4.34 ลานบาท คดิเปนรอยละ 46.27 เมือ่เทยีบกบังวดเดียวกนัของปกอน เนือ่งจากบริษทัฯ
มีเงินทุนหมุนเวียนสวนเกินจากการดําเนินงานเพ่ิมขึ้นจึงไดมีการชําระเงินคืนเงินกูยืมระยะสั้นและระยะยาวแก
สถาบันการเงินไดเพิ่มขึ้น
 สาํหรบัป 2561 บรษิทัฯ และบรษัิทยอยมตีนทนุทางการเงิน มจํีานวน 2.96 ลานบาท ลดลง 2.07 ลานบาท
หรือลดลงรอยละ 41.16 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน เนื่องจากบริษัทฯ มีเงินทุนหมุนเวียนสวนเกินจาก
การดําเนินงานเพิ่มขึ้นจึงไดมีการชําระเงินคืนเงินกูยืมระยะสั้นและระยะยาวแกสถาบันการเงินไดเพิ่มขึ้น
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2.3 กําไรสุทธิ
 ในป 2559-2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรสุทธิ จํานวน 288.23 ลานบาทและจํานวน 253.38 
ลานบาทตามลําดับ คิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 10.24 และรอยละ 8.99 โดยกําไรสุทธิของป 2560 ลดลง
34.85 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 12.09 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน โดยในป 2560 ภาพรวมของ
อุตสาหกรรมที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทยังคงชะลอตัว สภาพตลาดมีการแขงขันดานราคาที่เพิ่มมากขึ้น 
ราคาวัตถุดิบในบางกลุมปรับตัวเพิ่มขึ้นบางเล็กนอย โดยอัตราการใชกําลังการผลิตของบริษัทยังไมสูงนัก 
สงผลตอตนทนุคงทีต่อหนวยเพิม่ขึน้ อยางไรกด็บีรษัิทฯ และบริษัทยอย ไดใหความสาํคัญและใสใจในการบริหาร
จัดการตนทุนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมทั้งการควบคุมคาใชจายในการขายและบริหาร ตนทุนทาง
การเงิน ใหสอดคลองกับสถานการณที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่อง
 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกําไรสุทธิจํานวน 285.07 ลานบาท เพิ่มขึ้น 31.69 ลานบาท
หรอืคดิเปนรอยละ 12.51 โดยมอีตัรากําไรสทุธเิทากบัรอยละ 9.39 เพ่ิมขึน้รอยละ 0.40 เมือ่เทยีบกบังวดเดียวกัน
ของปกอน โดยในป 2561 ภาพรวมของอตุสาหกรรมทีเ่กีย่วของกบัธรุกจิของบรษิทัปรบัตวัดขีึน้ในชวงครึง่ปหลงั
สภาพตลาดยังคงมีการแขงขันดานราคา บริษัทมีการควบคุมและบริหารจัดการตนทุนการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพ
ที่ดีขึ้น การดําเนินงานตามแผนงานในดานของการขยายตลาดที่เกี่ยวของกับความสามารถหลักที่มุงเนนการ
นําเสนอที่เปนโซลูช่ันและการดูแลบํารุงรักษาอยางครบวงจร รวมทั้งการขยายตลาดดานพลังงานทดแทนและ
การอนุรักษพลังงาน ระบบสมารทกริดและระบบการควบคุมอัตโนมัติซ่ึงจะไดเห็นผลบางจากยอดขายที่เพิ่มขึ้น
ในกลุมสินคาและบริการนี้

3. ฐานะทางการเงิน

3.1 สินทรัพย
 ในป 2559-2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินทรัพยรวมจํานวน 2,250.37 ลานบาท จํานวน 
2,342.26 ลานบาท และจํานวน 2,547.38 ลานบาทตามลําดับ คิดเปนอัตราการเติบโตรอยละ (0.33) รอยละ
4.08 และรอยละ 8.75 ตามลําดับ โดยสินทรัพยที่สําคัญของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก ลูกหนี้การคาและ
ลูกหนี้อื่นๆ วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา สินคาคงเหลือ และที่ดิน อาคารและอุปกรณ โดยมีรายละเอียดดังนี้

ลูกหน้ีการคา
 ในป 2559-2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีลูกหนี้การคากอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จํานวน 
559.34 ลานบาท จํานวน 584.90 ลานบาท และจํานวน 761.09 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 24.85 
รอยละ 24.97และรอยละ 29.87 ของสินทรัพยรวมตามลําดับ
 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมกีารใหระยะเวลาการแกลูกคาประมาณ 30-90 วนั โดยในชวงทีผ่านมาบริษทัฯ
และบริษัทยอยมีระยะเวลาในการเก็บหนี้เฉลี่ยเทากับ 79 วันในป 2559 เทากับ 83 วันในป 2560 และ 85 วัน
ในป 2561

งบการเงินรวม

สินทรัพยหมุนเวียน

สินทรัพยไมหมุนเวียน

รวมสินทรัพย

หนี้สิน

สวนของผูถือหุน

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน

1,455.47

794.90

2,250.37

829.56

1,420.81

2,250.37

1,560.15

782.11

2,342.26

842.61

1,499.65

2,342.26

1,775.01

772.37

2,547.38

945.01

1,602.37

2,547.38

ป 2559 ป 2560 ป 2561

(หนวย: ลานบาท)

ASEFA PUBLIC COMPANY LIMITED - ANNUAL REPORT 2018
114



 จากตารางขางตนจะเห็นไดวาบริษัทฯ และบริษัทยอยมีสัดสวนลูกหนี้ท่ียังไมถึงกําหนดชําระในป 
2559-2561 จํานวนรอยละ 65.64 รอยละ 67.70 และรอยละ 64.98 ของยอดลูกหนี้การคากอนหักคาเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญตามลําดับ โดยลูกหนี้คางชําระของบริษัทฯ และบริษัทยอยสวนใหญเปนลูกหนี้ท่ีคางชําระไมเกิน
3 เดือน คิดเปนรอยละ 24.96 รอยละ 21.02 และรอยละ 25.00 ตามลําดับ โดยในป 2560 บริษัทฯ และ
บริษัทยอยมีลูกหนี้คางชําระเกิน 12 เดือนเพิ่มขึ้นจาก 47.69 ลานบาทในป 2559 เปน 55.17 ลานบาท สวน
ลกูหนีท้ีค่างชาํระเกนิ 12 เดอืนสวนใหญจะเปนลูกหนีก้ลุมบริษทั สหฟารมโดยปจจุบนัอยูระหวางการผอนชาํระ
คืนใหกับบริษัท ทั้งนี้บริษัทฯ และบริษัทยอยไดมีการต้ังสํารองเต็มจํานวนเรียบรอยแลว 
 ณ สิ้นป 2561 สัดสวนลูกหนี้ที่ยังไมถึงกําหนดชําระลดลงจากรอยละ 67.70 เปนรอยละ 64.98 และ
สัดสวนลูกหนี้คางชําระเกิน 3 เดือนลดลงจากรอยละ 11.28 เปนรอยละ 10.02 โดยมีมูลคาลูกหนี้เพิ่มขึ้น 
10.29 ลาน โดยมีสาเหตุหลักมาจากลูกคารายหนึ่งมีปญหาดานการเงิน และลูกคาที่เปนงานโครงการรายหนึ่ง
ซึ่งเปนหนวยงานราชการอยูในข้ันตอนการดําเนินการขออนุมัติการชําระเงิน
 สําหรับนโยบายการตั้งสํารองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทฯ และบริษัทยอยจะตั้งคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะ
สูญจากอายุของลูกหน้ีท่ีคงคาง โดยลูกหนี้ท่ีมีอายุคงคางมากกวา 180 วันจะตั้งสํารองที่อัตรารอยละ 100.00
สําหรับลูกหนี้ที่สามารถระบุไดวาไมสามารถเรียกเก็บเงินไดอยางแนนอนหรือเปนรายการเช็คท่ีถูกปฏิเสธการ
จายเงินจากธนาคาร บริษัทฯ มีการตั้งสํารองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100.00

สินคาคงเหลือ

ลูกหนี้การคา
ยังไมถึงกำหนดชำระ
คางชำระ
 ไมเกิน 3 เดือน
 เกิน 3 เดือนไมเกิน 6 เดือน
 เกิน 6 เดือนไมเกิน 12 เดือน
 เกิน 12 เดือน
รวมลูกหนี้การคา
หักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ลูกหนี้การคา – สุทธิ

367.20

139.62
1.96
2.87

47.69
559.34
(48.56)
510.78

65.64

24.96
0.35
0.51
8.54

100.00

67.70

21.02
1.33
0.52
9.43

100.00

64.98

25.00
1.13
2.76
6.13

100.00

395.97

122.92
7.80
3.04

55.17
584.90
(45.43)
539.47

494.55

190.24
8.63

20.99
46.68

761.09
(44.36)
716.73

กลุมผลิตภัณฑระยะเวลาคางชำระ
ณ 31 ธ.ค. 2559

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2561

สินคาสำเร็จรูป
งานระหวางทำ
วัตถุดิบ
วัสดุสิ้นเปลือง
งานระหวางติดตั้ง
สินคาระหวางทาง
รวมสินคาคงเหลือ
หักคาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือลดลง
สินคาคงเหลือ - สุทธิ

31.91
105.35
452.88
34.40
7.78
0.92

633.24
(35.08)
598.16

5.04
16.64
71.52
5.43
1.23
0.14

100.00

6.66
10.64
77.03
4.72
0.68
0.27

100.00

6.24
15.28
71.45
5.58
0.82
0.63

100.00

48.94
78.18

565.91
34.69
5.02
2.01

734.75
(55.94)
678.81

46.96
114.90
537.28
41.97
6.16
4.74

752.01
(63.14)
688.87

ณ 31 ธ.ค. 2559

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2561
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สินคาคงเหลือ



 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินคาคงเหลือสุทธิ ณ สิ้นป 2559-2561 จํานวน 598.16 ลานบาท จํานวน 
678.81 ลานบาท และจาํนวน 688.87 ลานบาทตามลาํดับ สนิคาคงเหลอืหลกัของบริษทัฯ และบรษิทัยอย ไดแก
วัตถุดิบ งานระหวางทํา และสินคาสําเร็จรูป
 ในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินคาคงเหลือจํานวน 734.75 ลานบาท โดยสวนประกอบของ
สินคาคงเหลือที่มีปริมาณมากที่สุด คือ วัตถุดิบ คิดเปนสัดสวนรอยละ 77.03 ตอสินคาคงเหลือรวม โดยวัตถุดิบ
หลักของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก อุปกรณไฟฟาที่ใชในการประกอบตูสวิตซบอรด
 ณ ส้ินป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสินคาคงเหลือจํานวน 752.01 ลานบาท โดยสวนประกอบ
ของสนิคาคงเหลอืทีม่ปีริมาณมากท่ีสดุ คอื วตัถดุบิ คดิเปนสดัสวนรอยละ 71.45 ตอสนิคาคงเหลอืรวมวตัถดุบิหลัก
ของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก อุปกรณไฟฟาที่ใชในการประกอบตูสวิตซบอรด
  สนิคาคงเหลอืสทุธใินป 2561 มจีาํนวน 688.87 ลานบาท เพิม่ข้ึน 10.06 ลานบาท หรอืคดิเปนรอยละ
1.48 เมือ่เทยีบกบัป 2560 การเพิม่ขึน้ เนือ่งจากการเตรยีมวตัถุดบิและอปุกรณเพือ่รองรบังานตามคาํสัง่ซือ้ของลกูคา

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา

 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมวีสัดจุากการรือ้ถอนโรงไฟฟาสทุธ ิณ สิน้ป 2559-2561 จาํนวน 131.50 ลานบาท
จํานวน 58.46 ลานบาท และจํานวน 51.66 ลานบาทตามลําดับ ซึ่งมีการขายวัสดุดังกลาวอยางตอเนื่อง
 ณ สิน้ป 2561 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมวีสัดจุากการรือ้ถอนโรงไฟฟาคงเหลือสทุธจิาํนวน 51.66 ลานบาท
ลดลง 6.80 ลานบาท คดิเปนรอยละ 11.63 เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกนัของป 2560 การลดลงดงักลาวเปนผลมาจาก
มีการตั้งสํารองคาเผื่อสินคาที่เพิ่มขึ้น
 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมนีโยบายการตัง้สาํรองสนิคาเสือ่มสภาพ ซึง่นโยบายดงักลาวจะใชการประมาณ
การตามชวงอายุของสินคาโดยกําหนดจากประสบการณในอดีตของฝายบริหารและคํารับรองอายุผลิตภัณฑจาก
ผูผลิต โดยมีรายละเอียดดังนี้

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิจํานวน 668.02 ลานบาทในป 2559 จํานวน 
677.73 ลานบาทในป 2560 และจํานวน 655.11 ลานบาทในป 2561 คิดเปนสัดสวนตอสินทรัพยรวมเทากับ
รอยละ 29.68 รอยละ 28.94 และรอยละ 25.72 ตามลําดับ

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา

หักคาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือลดลง

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา- สุทธิ

143.16

(11.66)

131.50

70.12

(11.66)

58.46

70.12

(18.46)

51.66

กลุมผลิตภัณฑสินคาคงเหลือ

ประเภทสินคาคงเหลือ

วัตถุดิบ

วัตถุดิบ

วัตถุดิบ

วัตถุดิบ

งานระหวางทำและสินคาสำเร็จรูป

งานระหวางทำและสินคาสำเร็จรูป

ระหวาง 366-730 วัน

ระหวาง 731-1,095 วัน

ระหวาง 1,096-1,825 วัน

มากกวา 1,825 วัน

ระหวาง 181 – 365 วัน

มากกวา 365 วัน

15.00

35.00

55.00

75.00

50.00

100.00

อายุสินคาคงเหลือ อัตราการต้ังสำรอง
สินคาเส่ือมสภาพ (รอยละ)

ณ 31 ธ.ค. 2559

ลานบาท ลานบาท ลานบาท

ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2561
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 ในป 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอยมี ที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิจํานวน 668.02 ลานบาท เพิ่มขึ้น

จํานวน 63.99 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 10.59 เมื่อเทียบกับป 2558 เนื่องจากบริษัทฯ ไดมีการลงทุน การ

สรางอาคาร การซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพิ่มขึ้น เพื่อเพิ่มกําลังการผลิตของบริษัทฯ

 ในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมี ที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิจํานวน 677.73 ลานบาท เพิ่มขึ้น

จํานวน 9.71 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 1.45 เมื่อเทียบกับป 2559 เนื่องจากบริษัทฯ ไดมีการลงทุนซื้อท่ีดิน 

เครื่องจักรและอุปกรณเพิ่มขึ้น

 สําหรับในป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมี ที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิจํานวน 655.11 ลานบาท 

ลดลงจํานวน 22.62 ลานบาท หรอืคดิเปนรอยละ 3.34 เมือ่เทียบกบัป 2560 เน่ืองจากมีการลงทุนในสวนสินทรัพย

ถาวรที่ลดลงจากป 2560

3.2  สภาพคลอง

กระแสเงินสด

 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมกีระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนนิงานในป 2559-2560 จาํนวน 306.34 ลานบาท

และจํานวน 504.39 ลานบาท ตามลําดับ โดยในป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกระแสเงินสดไดมาจาก

กิจกรรมดําเนินงานเพิ่มขึ้น  โดยสวนใหญการจายชําระหนี้เจาหนี้การคาที่ลดลงจากป 2561

 กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ในป 2559-2560 มีจํานวน 

(73.00) ลานบาท และจาํนวน (19.64) ลานบาท ตามลาํดบั  โดยในป 2560 บรษิทัฯ และบรษัิทยอย มีการลงทนุ

ทรพัยสนิทีเ่พิม่ขึน้ จาํนวน 43.86 ลานบาท ไดแก การลงทนุ ซือ้ทีดิ่น การกอสรางอาคาร การซือ้เครือ่งจกัรและ

อุปกรณ เพื่อเพิ่มกําลังการผลิตของบริษัทฯ

 กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงินในป 2559-2560 จํานวน (208.88) ลานบาทและจํานวน

(436.98) ลานบาทตามลาํดบั โดยในป 2560 บรษิทัฯ และบรษิทัยอยมจีายชาํระเงนิกูยมืจากสถาบนัการเงนิและ

เงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 256.45 ลานบาท และจายเงินปนผลจํานวน 176.00 ลานบาท

 สําหรับป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีกระแสเงินสดใชไปจากกิจกรรมดําเนินงานจํานวน (54.07) 

ลานบาท ลดลงจาํนวน 558.46 ลานบาท เมือ่เทียบกบังวดเดยีวกนัของปกอน เนือ่งจากมกีารจายชาํระหนีเ้จาหนี้

การคาและเจาหนี้อื่นเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับป 2560 ในสวนของกระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมลงทุนมีจํานวน 

(38.90) ลานบาท ซึ่งใชไปเพิ่มข้ึนจากปกอน เนื่องจากการลงทุนจากการใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่นจํานวน

12.28 ลานบาท และเงินสดรับจากการกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินจํานวน 239.99 ลานบาท ประกอบกับ

มกีารจายเงนิปนผลจํานวน 176.00 ลานบาท ทาํใหบริษทัฯ มกีระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิจาํนวน 53.08

ลานบาท

(หนวย : ลานบาท)

เงินสดสุทธิไดมา (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน

เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ

306.34

(73.00)

(208.88)

24.46

504.39

(19.64)

(436.98)

47.77

(54.07)

(38.90)

53.08

(39.89)

ป 2559 ป 2560 ป 2561

ASEFA PUBLIC COMPANY LIMITED - ANNUAL REPORT 2018
117



อัตราสวนสภาพคลอง

 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีอัตราสวนสภาพคลอง ณ สิ้นป 2559-2561 เทากับ 1.92 เทา 1.91 เทา และ

1.93 เทาตามลาํดบั และมอีตัราสวนสภาพคลองหมนุเร็วเทากบั 0.96 เทา  1.01 เทา และ 1.12  เทาตามลําดบั

ซึ่งแสดงใหเห็นวา บริษัทมีการบริหารสภาพคลองท่ีมีประสิทธิภาพ  แตอัตราสวนสภาพคลองกับอัตราสวน

สภาพคลองหมุนเร็วแตกตางกันคอนขางมาก เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทยอยมีสัดสวนของสินคาคงเหลือตอ

สินทรัพยหมุนเวียนในอัตราท่ีคอนขางสูง คิดเปนรอยละ 50.13 รอยละ 47.26 และรอยละ 41.72 ตามลําดับ

 บริษัทฯ และบริษัทยอยมี Cash Cycle เทากับ 92 วันในป 2559 เทากับ 83 วันในป 2560 โดยในป 

2561 เทากับ 82 วัน สาเหตุที่ทําให Cash Cycle ในป 2560 ลดลง เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทยอยมีจาย

ชําระหน้ีที่ชาลงจากป 2559 

 สําหรับป 2561 บริษัทฯและบริษัทยอยมีระยะเวลาในการเก็บหนี้ 85 วัน ระยะเวลาในการขายสินคา

108 วัน ระยะเวลาชําระหน้ี 111 วัน และ Cash Cycle 82 วัน ซึ่งแสดงใหเห็นวาบริษัทมีการควบคุมและ

บริหาร Cash Cycle ไดดี

3.3  แหลงที่มาของเงินทุน
หนี้สิน
 บรษัิทฯ และบริษทัยอยมหีนีส้นิจาํนวน 829.56 ลานบาทในป 2559 จาํนวน 842.61 ลานบาทในป 2560
และจาํนวน 945.01 ลานบาทในป 2561 โดยหนีสิ้นสวนใหญของบริษทัฯ และบริษทัยอย ไดแก เงินเบกิเกนิบญัชี
และเงนิกูยมืระยะสัน้และเจาหนีก้ารคา ซึง่หน้ีสนิดงักลาวมวีตัถุประสงคเพือ่ใชเปนเงนิทุนหมนุเวยีนและการดาํเนนิ
ธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย
 หนีส้นิสวนใหญของบรษิทัฯ และบรษิทัยอยเปนหนีสิ้นหมนุเวยีน โดยสดัสวนหนีสิ้นหมนุเวยีนตอหนีส้นิ
รวมของบริษัทฯ และบริษัทยอยเทากับรอยละ 91.21 ในป 2559 รอยละ 96.75 ในป 2560 และรอยละ 97.57
ในป 2561 โดยหนี้สินหมุนเวียนสวนใหญของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก เจาหนี้การคาและเงินกูยืมระยะสั้น
จากสถาบันการเงิน คิดเปนสัดสวนรอยละ 60.49 และรอยละ 22.88 ของยอดหนี้สินรวม ณ สิ้นป 2559 และ
หนี้สินหมุนเวียนสวนใหญของบริษัทฯ และบริษัทยอย ไดแก เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นๆ  คิดเปนรอยละ 
92.16 ของหนี้สินรวม ณ สิ้นป 2560 
 สําหรับป 2561 หนี้สินสวนใหญของบริษัทฯ และบริษัทยอยจะเปนเจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นๆ และ
เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  คิดเปนสัดสวนรอยละ 67.20 และรอยละ 25.39 ของยอดหนี้สินรวม
 สัดสวนของหนี้สินไมหมุนเวียนของบริษัทฯ และบริษัทยอยมีจํานวน 72.90 ลานบาทในป 2559 ซึ่งมี
แนวโนมลดลง สาเหตุที่ลดลงเนื่องจาก บริษัทฯ มีการจายชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินจากเงิน
ทุนหมุนเวียนของบริษัท โดยสัดสวนเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินตอหนี้สินรวมลดลงจากรอยละ 9.11 
ในป 2558 เปนรอยละ 7.20 ในป 2559

อัตราสวนสภาพคลอง   (เทา)

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา)

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย  (วัน)

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย  (วัน)

ระยะเวลาชําระหนี้  (วัน)

Cash Cycle    (วัน)

1.92

0.96

79

108

95

92

1.91

1.01

83

108

108

83

1.93

1.12

85

108

111

82
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 ณ สิ้นป 2560 หนี้สินไมหมุนเวียนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ลดลง 45.50 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

62.42 เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกนัของป 2559 เนือ่งจากการลดลงของเงินกูยมืระยะยาว และหนีสิ้นตามสัญญาเชา

ทางการเงิน โดยมีสัดสวนเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินตอหนี้สินรวมเทากับรอยละ 1.02 ซึ่งลดลงจากป 

2559 เนื่องจากบริษัทฯมีการจายชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวแกสถาบันการเงินจากเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท

 ณ ส้ินป 2561 หนี้สินไมหมุนเวียนของบริษัทฯ และบริษัทยอย ลดลง 4.45 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

16.25 เมือ่เทียบกับงวดเดยีวกนัของป 2560 การลดลงของเงนิกูยมืระยะยาว และหนีส้นิตามสญัญาเชาทางการเงนิ

เนื่องจากบริษัทฯ มีการจายชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวแกสถาบันการเงินจากเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท

สวนของผูถือหุน

 บรษัิทฯ และบรษิทัยอยมสีวนของผูถอืหุนจาํนวน 1,420.81 ลานบาทในป 2559 จาํนวน 1,499.65 ลานบาท

ในป 2560 และจํานวน 1,602.37 ลานบาทในป 2561

 สําหรับป 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีสวนของผูถือหุนเพิ่มขึ้นจากป 2559 คิดเปนอัตราการเติบโต

รอยละ 5.54 เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกนัของปกอน ซึง่สาเหตุของการเพิม่ขึน้มาจากกาํไรทีเ่กิดจากการดําเนนิงาน

ของป 2560 จํานวน 254.84 ลานบาท และมีการจายปนผล จํานวน 176.00 ลานบาท

 สวนของผูถือหุนในป 2561 เพิ่มขึ้นจากป 2560 เพ่ิมข้ึน 102.72 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอยละ 6.85 

เมื่อเปรียบเทียบกับ ณ 31 ธันวาคม 2560  เนื่องจากในป 2561 มีกําไรจากการดําเนินงานระหวางงวด 278.22 

ลานบาท และจายปนผล 176.00 ลานบาท

ความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน 

 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนเทากับ 0.58 เทา ณ สิ้นป 2559 เทากับ 

0.56 เทา ณ สิ้นป 2560 และเทากับ 0.59 เทา ณ สิ้นป 2561 ซึ่งใกลเคียงกับป 2560 

3.4 ปจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลกระทบตอผลการดําเนินงานในอนาคต

การลงทุนซื้อโครงการโรงไฟฟาพลังความรอนรวมบางปะกง

 บรษิทัฯ ไดจดัตัง้กจิการรวมคา อาซฟีา ซันเทค รวมกับ บรษิทั ซันเทค เอน็จเินยีริง่ จํากดั เพือ่รวมประมลู

ซือ้โรงไฟฟาพลงัความรอนรวมบางปะกง ชุดท่ี 1 และชุดที ่2 พรอมรือ้ถอนกับการไฟฟาฝายผลติแหงประเทศไทย 

และชนะการประมูลในเดือนธันวาคม 2557 การลงทุนดังกลาวไมไดเปนธุรกิจที่บริษัทฯ มีความชํานาญ ดังนั้น 

หากกิจการรวมคาไมสามารถจําหนายวัสดุจากการรื้อถอนในราคาที่คาดการณไว อาจสงผลกระทบตอ

ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ

 ณ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ ยังคงเหลือวัสดุจากการร้ือถอนโรงไฟฟาสุทธิ ที่รอดําเนินการขายอีก

จาํนวน 51.66 ลานบาท  และมลีกูหนีท่ี้บรษัิทฯ ใหกจิการรวมคา อาซฟีา ซนัเทค ซึง่เปนบรษิทัยอยกูยมืยงัไมไดชาํระ

อีกจํานวน 59.46 ลานบาท ทั้งนี้กิจการรวมคาดังกลาว ไดหยุดดําเนินกิจการชั่วคราว เน่ืองจากผูรวมคาของ

กิจการรวมคาไดถูกศาลสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาดตามคดีลมละลายเมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2560 บริษัทฯ ไดยื่น

คํารองตอเจาพนักงานพิทักษทรัพยเพ่ือขอบริหารจัดการกิจการรวมคาตอไป แตเจาพนักงานพิทักษทรัพยไดยื่น

คัดคานตอศาลลมละลายกลางเมื่อวันท่ี 17 กันยายน 2561 ผูบริหารและท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ เห็นวา

ทายที่สุดแลวบริษัทฯ และเจาพนักงานพิทักษทรัพยจะไดดําเนินการรวมกันในการชําระบัญชีกิจการรวมคา 

หากไมสามารถตกลงกนัไดกจ็ะยืน่คาํรองขอคดัคานการนาํสนิทรัพยของกจิการรวมคา เขากองทรัพยสนิสวนกลาง

ของผูรวมคา
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงิน
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(นายสรสิทธิ์ พึ่งสุข)

ประธานกรรมการ

(นายไพบูลย  อังคณากรกุล)

ประธานกรรมการบริหาร

และกรรมการผูจัดการ
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 งบการเงินของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย ท่ีนำมาจัดทำงบการเงินรวม ไดจัดทำข้ึน
ตามขอกำหนดของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ภายใตพระราชบัญญัติหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา ซ่ึงออกตามความในมาตรา 11 วรรคสาม แหง
พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพ
บัญชี

 คณะกรรมการบริษัททำหนาที่กำกับดูแลและพัฒนาบรรษัทภิบาลจรรยาบรรณการตอตานคอรรัปชั่น 
การควบคุมภายใน รวมถึงระบบการบริหารความเส่ียง เพ่ือใหมีความม่ันใจไดวามีการบันทึกขอมูลทางบัญชีถูกตอง
ครบถวนทันเวลาและเพียงพอท่ีจะดำรงรักษาไวซ่ึงทรัพยสิน ตลอดจนปองกันไมใหเกิดการทุจริตหรือการดำเนินการ
ท่ีผิดปกติอยางมีสาระสำคัญ โดยคณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยกรรมการ
ท่ีเปนอิสระทำหนาท่ีกำกับดูแลงบการเงินประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในใหมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงไดแสดงไว
ในรายงานประจำปนี้แลว

 คณะกรรมการบริษัทฯ รับผิดชอบตอรายงานทางการเงินของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และ
บริษัทยอยท่ีจัดทำข้ึน เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาไดแสดงฐานะทางการเงิน  ผลการดำเนินงาน  และกระแสเงินสด 
ถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญ โดยไดจัดใหมีการบันทึกขอมูลทางบัญชีท่ีถูกตองครบถวนและเพียงพอท่ีจะรักษา
ไวซ่ึงทรัพยสิน รวมท้ังการปองกันการทุจริตและการดำเนินการท่ีผิดปกติ ในการจัดทำรายงานทางการเงินไดมีการ
พิจารณาเลือกใชนโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม่ำเสมอ และเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน รวมท้ังไดมีการเปดเผยขอมูลสำคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ซ่ึงผูสอบบัญชีไดแสดง
ความเห็นตองบการเงินของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย ในรายงานของผูสอบบัญชี



บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

สําหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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เสนอ ผูถือหุนและคณะกรรมการบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) 

ความเห็น

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

และ เฉพาะของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ตามลำดับ ซ่ึงประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะ

การเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบกำไรขาดทุนและกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นรวมและงบกำไรขาดทุน

และกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลง

สวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน

และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของเฉพาะบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) ตามลำดับ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ

กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน

เกณฑในการแสดงความเห็น

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรคความรับผิดชอบ

ของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัทตามขอกำหนด

จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงิน และ

ขาพเจาไดปฏิบัติตามความรับผิดชอบดานจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเปนไปตามขอกำหนดเหลานี้ ขาพเจาเชื่อวาหลักฐาน

การสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

ขอมูลและเหตุการณที่เนน

ขาพเจาขอใหสังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 10 ในระหวางปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กิจการรวมคาแหงหน่ึง

ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ไดหยุดดำเนินกิจการช่ัวคราว เน่ืองจากผูรวมคาของกิจการรวมคาไดถูกศาลส่ังพิทักษทรัพย

เด็ดขาดตามคดีลมละลายเมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2560 บริษัทฯ ไดยื่นคำรองตอเจาพนักงานพิทักษทรัพยเพื่อขอบริหาร

จัดการกิจการรวมคาตอไป แตเจาพนักงานพิทักษทรัพยไดย่ืนคัดคานตอศาลลมละลายกลาง เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2561

ผูบริหารและที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ เห็นวาทายที่สุดแลวบริษัทฯ และเจาพนักงานพิทักษทรัพยจะไดดำเนินการ

รวมกันในการชำระบัญชีกิจการรวมคา หากไมสามารถตกลงกันไดก็จะย่ืนคำรองขอคัดคานการนำสินทรัพยของกิจการรวมคา

เขากองทรัพยสินสวนกลางของผูรวมคา ทั้งนี้ขาพเจามิไดแสดงความเห็นอยางมีเงื่อนไขในเรื่องนี้

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตางๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุด ตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำหรับปปจจุบัน ขาพเจาไดนำเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ 

ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสำหรับเรื่องเหลานี้

คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือ

ความเสี่ยง

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 11 บริษัทฯ มียอดคงเหลือของคาเผ่ือมูลคาสินคาคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

จำนวน 63.14 ลานบาท คาเผ่ือมูลคาสินคาคงเหลือดังกลาวประมาณการมาจากอัตรารอยละของชวงอายุของสินคาคงเหลือ

ซึ่งกำหนดจากประสบการณในอดีตของฝายบริหาร และคำรับรองอายุผลิตภัณฑจากผูผลิต ความเหมาะสมของคาเผื่อ

มูลคาสินคาคงเหลือขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูบริหารเปนสำคัญ

วิธีการตอบสนองความเสี่ยงโดยผูสอบบัญชี

ขาพเจาไดทำความเขาใจเก่ียวกับการควบคุมภายในเก่ียวกับการประมาณการคาเผ่ือมูลคาสินคาคงเหลือ ตรวจสอบความ

ถูกตองของรายงานอายุสินคาคงเหลือที่ใชในการคำนวณคาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือในแตละชวงอายุแยกกลุมประเภท

ของสินคาคงเหลือ และพิจารณาความเหมาะสมของประมาณการคาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือโดยเปรียบเทียบกับขอมูล

การเคล่ือนไหวของสินคาคงเหลือในอดีตท่ีเกิดข้ึนจริงในแตละชวงอายุ และตรวจสอบคำรับรองอายุผลิตภัณฑจากผูผลิต

รายสำคัญ

รายไดจากการใหบริการรับเหมาและติดตั้ง

ความเสี่ยง

กลุมบริษัทฯ มีรายไดจากการใหบริการรับเหมาและติดตั้ง สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 เปนจำนวนเงิน 

515.66 ลานบาท กลุมบริษัทฯ  รับรูรายไดตามวิธีอัตราสวนของงานท่ีทำเสร็จ โดยอางอิงอัตราสวนของตนทุนการบริการ

รับเหมาและติดตั้งที่เกิดขึ้นจริง ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงินเทียบกับประมาณการตนทุนการบริการรับเหมาและ

ติดต้ังท้ังส้ิน การรับรูรายไดโดยอางอิงจากสัดสวนงานท่ีทำเสร็จดังกลาว ทำใหกำไรหรือขาดทุนจากการทำสัญญาบริการ

รับเหมาและติดต้ังเปนความเส่ียงท่ีสำคัญในการตรวจสอบเพราะเก่ียวของกับการคาดการณการจัดทำงบประมาณตนทุน

ที่เหมาะสม ซึ่งมีผลตอการรับรูรายไดจากการใหบริการรับเหมาและติดตั้งสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

วิธีการตอบสนองความเสี่ยงโดยผูสอบบัญชี

ขาพเจาไดสุมเลือกสัญญาบริการรับเหมาและติดตั้งที่มีผลกระทบที่มีสาระสำคัญตอผลการดำเนินงานของบริษัท โดย 

 - ตรวจสอบความเหมาะสมของการประมาณการของตนทุนของทั้งโครงการกับหลักฐานจากภายนอกและ

   หลักฐานจากภายในที่นาเชื่อถือ 

 - ตรวจสอบตนทุนจริงกับเอกสารประกอบการซื้อ

 - ทดสอบการคำนวณอัตราสวนงานที่ทำเสร็จ

 - เปรียบเทียบผลที่ไดกับการคำนวณจากฝายวิศวกรของบริษัท
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ขอมูลอื่น

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอื่น ขอมูลอื่นประกอบดวย ขอมูลซึ่งรวมอยูในรายงานประจำป แตไมรวมถึง

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูสอบบัญชีที่อยูในรายงานประจำปนั้น ซึ่งคาดวารายงาน

ประจำปจะถูกจัดเตรียมใหขาพเจาภายหลังวันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีนี้

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอื่นและขาพเจาไมไดให

ความเชื่อมั่นตอขอมูลอื่น

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนมีความขัดแยง

ที่มีสาระสำคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือกับความรูที่ไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจา หรือ

ปรากฏวา ขอมูลอื่นมีการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม

เมื่อขาพเจาไดอานรายงานประจำป หากขาพเจาสรุปไดวามีการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ 

ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวกับผูมีหนาที่ในการกำกับดูแล เพื่อใหผูมีหนาที่กำกับดูแลดำเนินการแกไขขอมูลที่แสดง

ขัดตอขอเท็จจริง

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาที่ในการกำกับดูแลตองบการเงิน

ผูบริหารมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจำเปน เพื่อใหสามารถจัดทำงบการเงินที่

ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ในการจัดทำงบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัทในการดำเนินงานตอเนื่อง 

เปดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตอเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใชเกณฑการบัญชีสำหรับการดำเนินงาน

ตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดำเนินงานหรือไมสามารถดำเนินงานตอเนื่องตอไปได

ผูมีหนาที่ในการกำกับดูแลมีหนาที่ในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุมบริษัท

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวา งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อมั่นอยาง
สมเหตุสมผลคือ ความเชื่อมั่นในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญที่มีอยูไดเสมอไป ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริง
อาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการที่ขัดตอ
ขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใช
งบการเงินเหลานี้



ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง

ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง

 - ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ

   งบการเงินเฉพาะกิจการไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ

   ตรวจสอบเพื่อตอบสนองตอความเส่ียงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อ

   เปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา ความเสี่ยงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ

   ซึ่งเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการ

   สมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลที่ไมตรงตาม

   ขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

 - ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี

   เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการ

   ควบคุมภายในของกลุมบริษัท

 - ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

   บัญชีและการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของซ่ึงจัดทําข้ึนโดยผูบริหาร

 - สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเนื่องของผูบริหารและ

   จากหลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับ สรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณหรือ

   สถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนิน

   งานตอเนื่องหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญ ขาพเจาตองกลาวไวใน

   รายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาโดยใหขอสังเกตถึงการเปดเผยขอมูลในงบการเงินที่เกี่ยวของ หรือ

   ถาการเปดเผยดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาข้ึนอยูกับ

   หลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับจนถึงวันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตามเหตุการณ

   หรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่อง

 - ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลวางบการเงิน

   รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณในรูปแบบท่ีทําใหมีการนําเสนอขอมูลโดย

   ถูกตองตามที่ควรหรือไม

 - ไดรับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุม

   หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการ

   กําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผู รับผิดชอบ

   แตเพียงผูเดียวตอความเห็นของขาพเจา

ขาพเจาไดส่ือสารกบัผูมีหนาทีใ่นการกํากับดูแลในเรือ่งตางๆ ทีส่าํคญั ซึง่รวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุม

ภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับ

ความเปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่น ซ่ึงขาพเจา

เชื่อวามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใชเพื่อ

ปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ
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จากเรื่องที่สื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญมากท่ีสุดในการตรวจสอบ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในปปจจุบันและกําหนดเปนเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบาย

เรื่องเหลาน้ีในรายงานของผูสอบบัญชีเวนแตกฎหมายหรือขอบังคับไมใหเปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกลาว

หรือในสถานการณที่ยากที่จะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะ

การกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนตอสวน

ไดเสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกลาว

 

(นายยุทธพงษ  เชื้อเมืองพาน)
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9445

บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จำกัด
กรุงเทพฯ วันที่ 22 กุมภาพันธ 2562
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หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561หมายเหตุ 2560 2561 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

สินทรัพย   

สินทรัพยหมุนเวียน   

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - สุทธิ  

 รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ  

 เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - สุทธิ  

 เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น  

 วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา - สุทธิ  

 สินคาคงเหลือ - สุทธิ  

รวมสินทรัพยหมุนเวียน   

สินทรัพยไมหมุนเวียน   

 เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน  

 เงินประกันผลงาน  

 เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ  

 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน - สุทธิ  

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ  

 สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ  

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ  

 สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น  

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน   

รวมสินทรัพย   

6

5, 7

8

5

9

10

11

12

13

14

15, 18, 21

16

17

 85,671,063 

 775,542,266 

 168,163,265 

 - 

 5,098,740 

 51,664,551 

 688,866,588 

 1,775,006,473 

 68,442,387 

 15,244,759 

 - 

 1,660,990 

 655,107,309 

 8,024,147 

 22,922,777 

 972,596 

 772,374,965 

 2,547,381,438 

 125,563,607 

 637,168,542 

 60,154,085 

 - 

 - 

 58,460,945 

 678,808,028 

 1,560,155,207 

 68,320,686 

 5,014,504 

 - 

 1,872,193 

 677,727,418 

 8,308,690 

 18,918,951 

 1,944,128 

 782,106,570 

 2,342,261,777 

 43,680,176 

 772,593,843 

 151,395,531 

 69,458,653 

 5,098,740 

 - 

 688,866,588 

 1,731,093,531 

 68,442,387 

 15,244,759 

 17,349,339 

 1,660,990 

 654,979,342 

 8,024,147 

 22,388,337 

 972,596 

 789,061,897 

 2,520,155,428 

 92,099,419 

 627,864,051 

 34,066,570 

 106,988,938 

 - 

 - 

 678,808,028 

 1,539,827,006 

 68,320,686 

 5,014,504 

 16,849,339 

 1,872,193 

 677,278,061 

 8,308,690 

 18,307,378 

 1,944,128 

 797,894,979 

 2,337,721,985 
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บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561หมายเหตุ 2560 2561 2560

 240,000,000 

 635,048,418 

 249,379 

 8,581,065 

 38,188,540 

 922,067,402 

 - 

 - 

 

22,469,186 

 475,694 

 22,944,880 

 945,012,282 

 9,340 

 776,582,388 

 695,945 

 10,716,000 

 27,209,183 

 815,212,856 

 249,579 

 8,581,065 

 16,415,614 

 2,152,657 

 27,398,915 

 842,611,771 

 240,000,000 

 620,100,528 

 249,379 

 8,581,065 

 38,010,967 

 906,941,939 

 - 

 - 

 22,469,186 

 109,500 

 22,578,686 

 929,520,625 

 9,340 

 776,381,093 

 695,945 

 10,716,000 

 26,498,037 

 814,300,415 

 249,579 

 8,581,065 

 16,415,614 

 91,000 

 25,337,258 

 839,637,673 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

หนี้สินและสวนของผูถือหุน   

หนี้สินหมุนเวียน   

 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น  

  จากสถาบันการเงิน 

 เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น  

 หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน  

  สวนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งป 

 เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  

  สวนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งป 

 ภาษีเงินไดคางจาย  

รวมหนี้สินหมุนเวียน   

หนี้สินไมหมุนเวียน   

 หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน - สุทธิ  

 เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ  

 ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ

  ผลประโยชนพนักงาน  

 หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น  

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน   

รวมหนี้สิน      

18

5, 19

20

21

20

21

22
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บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561หมายเหตุ 2560 2561 2560

 550,000,000 

 550,000,000 

 386,702,910 

 1,981,036 

 55,000,000 

 620,453,854 

 1,614,137,800 

 (11,768,644)

 1,602,369,156 

 2,547,381,438 

13

23

13

 

  550,000,000 

 550,000,000 

 386,702,910 

 1,981,036 

 55,000,000 

 513,923,990 

 1,507,607,936 

 (7,957,930)

 1,499,650,006 

 2,342,261,777 

 

 550,000,000 

 550,000,000 

 386,702,910 

 - 

 55,000,000 

 598,931,893 

 1,590,634,803 

 - 

 1,590,634,803 

 2,520,155,428 

 

 550,000,000 

 550,000,000 

 386,702,910 

 - 

 55,000,000 

 506,381,402 

 1,498,084,312 

 - 

 1,498,084,312 

 2,337,721,985 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

สวนของผูถือหุน   

 ทุนเรือนหุน  

  ทุนจดทะเบียน 

   หุนสามัญ 550,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 

 ทุนออกจำหนายและชำระเต็มมูลคาแลว  

   หุนสามัญ 550,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 

 สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  

 สวนลดมูลคาจากการซื้อเงินลงทุน  

  ในบริษัทยอย - สุทธิ 

 กำไรสะสม  

  จัดสรรแลว 

   สำรองตามกฎหมาย

  ยังไมไดจัดสรร 

รวมสวนของผูถือหุนบริษัทใหญ   

 สวนไดเสียที่ไมมีอำนาจควบคุม  

รวมสวนของผูถือหุน   

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน      

ASEFA PUBLIC COMPANY LIMITED - ANNUAL REPORT 2018
129



หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561หมายเหตุ 2560 2561 2560

3, 5, 25,26

17

 

 3,020,765,317 

 (2,305,347,903)

 715,417,414 

 15,331,561 

 730,748,975 

 (223,536,600)

 (155,146,366)

 (378,682,966)

 352,066,009 

 (2,963,138)

 349,102,871 

 (68,341,023)

 280,761,848 

 (2,542,698)

 278,219,150 

 285,072,562 

 (4,310,714)

 280,761,848 

 282,529,864 

 (4,310,714)

 278,219,150 

 0.52 

550,000,000 

 2,808,255,660 

 (2,152,157,300)

 656,098,360 

 9,333,500 

 665,431,860 

 (199,551,835)

 (146,044,843)

 (345,596,678)

 319,835,182 

 (5,035,753)

 314,799,429 

 (58,514,259)

 256,285,170 

 (1,442,906)

 254,842,264 

 253,384,663 

 2,900,507 

 256,285,170 

 251,941,757 

 2,900,507 

 254,842,264 

 0.46 

550,000,000 

 2,931,236,367 

 (2,223,630,990)

 707,605,377 

 16,697,413 

 724,302,790 

 (223,536,600)

 (159,590,732)

 (383,127,332)

 341,175,458 

 (2,963,138)

 338,212,320 

 (67,119,131)

 271,093,189 

 (2,542,698)

 268,550,491 

 271,093,189 

 -   

 271,093,189 

 268,550,491 

 -   

 268,550,491 

 0.49 

550,000,000 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

รายไดจากการขายและบริการ   

ตนทุนสินคาที่ขายและบริการ   

กำไรขั้นตน   

รายไดอื่น   

กำไรกอนคาใชจาย   

คาใชจาย   

 คาใชจายในการขาย  

 คาใชจายในการบริหาร  

รวมคาใชจาย   

กำไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได   

ตนทุนทางการเงิน   

กำไรกอนภาษีเงินได   

คาใชจายภาษีเงินได   

กำไรสำหรับป   

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   

  รายการที่จะไมถูกจัดประเภทรายการใหม  

  เขาไปไวในกำไรหรือขาดทุนในภายหลัง  

    ขาดทุนจากการประมาณการ  

     ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย - สุทธิจากภาษี  

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป   

การแบงปนกำไร (ขาดทุน)   

  สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ  

  สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอำนาจควบคุม  

   

การแบงปนกำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม   

  สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ  

  สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอำนาจควบคุม  

   

กำไรตอหุนขั้นพื้นฐาน   

  สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ  

จำนวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก    

  ที่ออกจำหนายและชำระแลว (หุน) 

 2,650,097,382 

 (2,010,220,794)

 639,876,588 

 16,073,959 

 655,950,547 

 (199,501,835)

 (153,725,288)

 (353,227,123)

 302,723,424 

 (5,035,753)

 297,687,671 

 (56,646,470)

 241,041,201 

 (1,442,906)

 239,598,295 

 241,041,201 

 -   

 241,041,201 

 239,598,295 

 -   

 239,598,295 

 0.44 

550,000,000 
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ทาบ : ยวนห

รากจกิะาพฉเนงิเรากบง

หมายเหตุ รวม

กำไรสะสม

24

24

 550,000,000 

 -   

 -   

 550,000,000 

 -   

 -   

 550,000,000 

 386,702,910 

 -   

 -   

 386,702,910 

 -   

 -   

 386,702,910 

 55,000,000 

 -   

 -   

 55,000,000 

 -   

 -   

 55,000,000 

 442,783,107 

 (176,000,000)

 239,598,295 

 506,381,402 

 (176,000,000)

 268,550,491 

 598,931,893 

 1,434,486,017 

 (176,000,000)

 239,598,295 

 1,498,084,312 

 (176,000,000)

 268,550,491 

 1,590,634,803 

ทุนเรือนหุนที่ออก

และชำระแลว 

จัดสรรแลวสำรอง

ตามกฎหมาย

สวนเกิน

มูลคาหุนสามัญ

กำไรสะสม

ยังไมไดจัดสรร

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม  2560 

เงินปนผลจาย 

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

เงินปนผลจาย 

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561



หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

 349,102,871 

 52,941,547 

 4,982,550 

 -   

 6,796,394 

 7,198,599 

 (4,050,073)

 -   

 (108)

 2,875,199 

 2,963,138 

 422,810,117 

 (153,586,529)

 (108,009,180)

 -   

 (17,257,159)

 971,532 

 (133,659,987)

 (1,676,963)

 9,591,831 

 (2,931,804)

 (60,729,817)

 (54,069,790)

 314,799,429 

 51,757,822 

 (3,123,736)

 -   

 -   

 20,858,600 

 (1,124,375)

 (15,908)

 7 

 2,567,302 

 5,035,753 

 390,754,894 

 (49,012,458)

 (3,400,678)

 73,038,522 

 (101,506,523)

 (1,363,910)

 269,185,015 

 1,972,317 

 579,667,179 

 (5,295,610)

 (69,977,770)

 504,393,799 

 338,212,320 

 52,620,157 

 5,324,950 

 12,530,285 

 -   

 7,198,599 

 (4,050,073)

 -   

 (108)

 2,875,199 

 2,963,138 

 417,674,467 

 (160,284,997)

 (117,328,961)

 -   

 (17,257,159)

 971,532 

 (148,406,582)

 18,500 

 (24,613,200)

 (2,931,804)

 (59,051,485)

 (86,596,489)

 297,687,671 

 51,402,486 

 (2,353,214)

 8,511,062 

 -   

 20,858,600 

 (1,124,375)

 (15,908)

 7 

 2,567,302 

 5,035,753 

 382,569,384 

 (41,358,520)

 22,686,837 

 -   

 (101,506,523)

 (1,363,910)

 271,396,117 

 (89,340)

 532,334,045 

 (5,295,610)

 (68,975,231)

 458,063,204 

บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน:   

  กำไรกอนภาษีเงินได  

  รายการปรับกระทบกำไรกอนภาษีเงินไดเปนเงินสดรับ (จาย)  

          จากกิจกรรมดำเนินงาน   

     คาเสื่อมราคาและคาตัดจำหนาย 

     (กลับรายการ) คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

     คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 

     คาเผื่อมูลคาวัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา 

     คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือ 

     กำไรจากการตัดจำหนายสินทรัพย 

     กำไรจากการจำหนายสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย 

     (กำไร) ขาดทุนจากการตัดจำหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 

     ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพนักงาน 

     คาใชจายดอกเบี้ยจาย 

  กำไรจากการดำเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง  

     ในสินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน 

  การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง  

     ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 

     รายไดที่ยังไมเรียกชำระ 

     วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา 

     สินคาคงเหลือ 

     สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 

  การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)  

     เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น 

     หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 

  เงินสดรับจากกิจกรรมดำเนินงาน  

     จายดอกเบี้ยจาย 

     จายภาษีเงินได 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน   



บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

 (121,701)

 -   

 -   

 7,186,110 

 (12,284,850)

 -   

 4,461,346 

 (35,494,088)

 141 

 (2,648,227)

 (38,901,269)

 239,990,660 

 (10,716,000)

 (696,145)

 (176,000,000)

 500,000 

 53,078,515 

 (39,892,544)

 125,563,607 

 85,671,063 

 (7,905,317)

 -   

 -  

 26,238,129 

 92,000,000 

 (55,000,000)

 -   

 -   

 -   

 2,004,005 

 (43,863,651)

 -   

 (4,024,240)

 17,354,243 

 (189,808,195)

 (66,636,768)

 (4,534,943)

 (176,000,000)

 -   

 (436,979,906)

 38,437,541 

 53,661,878 

 92,099,419 

 12,113,255 

 3,000,000 

 766,208 

 (121,701)

 55,000,000 

 (30,000,000)

 7,186,110 

 (12,284,850)

 (500,000)

 4,461,346 

 (35,494,088)

 141 

 (2,648,227)

 (14,401,269)

 239,990,660 

 (10,716,000)

 (696,145)

 (176,000,000)

 -   

 52,578,515 

 (48,419,243)

 92,099,419 

 43,680,176 

 (7,905,317)

 -   

 -   

 26,238,129 

 -   

 -   

 -   

 -   

 -   

 2,004,005 

 (43,863,651)

 -   

 (4,024,240)

 (19,645,757)

 (189,808,195)

 (66,636,768)

 (4,534,943)

 (176,000,000)

 -   

 (436,979,906)

 47,768,136 

 77,795,471 

 125,563,607 

 12,113,255 

 3,000,000 

 766,208 
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน:   

  เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ำประกัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง  

  เงินสดรับจากเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน  

  เงินสดจายเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน  

  เงินสดรับจากเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น  

  เงินสดจายเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น  

  เงินสดจายซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย  

  เงินสดรับจากการจำหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ  

  เงินสดจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ  

  เงินสดรับจากการจำหนายสินทรัพยไมมีตัวตน  

  เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน  

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน:   

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น  

     จากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ  

  จายชำระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  

  จายชำระหนี้สินภายใตสัญญาเชาทางการเงิน  

  เงินปนผลจาย  

  สวนไดเสียที่ไมมีอำนาจควบคุมเพิ่มขึ้น  

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน   

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ   

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป   

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป   

   

การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสด   

รายการที่ไมใชเงินสด   

  เจาหนี้ซื้อทรัพยสินเพิ่มขึ้น (ลดลง)  

  สินทรัพยเพิ่มขึ้นจากการโอนเงินมัดจำคาที่ดิน  

  สินทรัพยเพิ่มขึ้นจากการโอนสินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย  



บริษัท อาซีฟา จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

1. ขอมูลทั่วไป
บริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยของประเทศไทย เปนบริษัทจำกัด 
เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2540 และไดแปรสภาพบริษัทเปนบริษัทมหาชน เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2558

สำนักงานต้ังอยูเลขท่ี 5 หมู 1 ถนนพระราม 2 ตำบลคอกกระบือ อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร และมีสำนักงานสาขา
ทั้งหมด 4 สาขา

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักเปนผูประกอบและจำหนายใหบริการติดตั้งตูสวิตซบอรดอุปกรณไฟฟา อุปกรณตู

2. เกณฑการจัดทำงบการเงิน
งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินไทย (“มาตรฐานการรายงานทางการเงิน”) รวมถึงการตีความและ
แนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) และกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่เกี่ยวของ

การแสดงรายการในงบการเงิน ไดทำข้ึนเพ่ือใหเปนไปตามขอกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 
ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

งบการเงินของบริษัทฯ ไดจัดทำเปนภาษาไทย และมีหนวยเงินตราเปนบาท ซ่ึงการจัดทำงบการเงินดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงค
ของการจัดทำรายงานในประเทศ ดังน้ันเพ่ือความสะดวกของผูอานงบการเงินท่ีไมคุนเคยกับภาษาไทย บริษัทไดจัดทำงบการเงิน
ฉบับภาษาอังกฤษขึ้นโดยแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทย

งบการเงินนี้ไดจัดทำขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี

ในการจัดทำงบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหารตองใชการประมาณและขอสมมติฐานหลายประการ 
ซ่ึงมีผลกระทบตอการกำหนดนโยบายและการรายงานจำนวนเงินท่ีเก่ียวกับ สินทรัพย หน้ีสิน รายได และคาใชจาย การประมาณ
และขอสมมติฐานมาจากประสบการณในอดีต และปจจัยตางๆ ที่ผูบริหารมีความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลภายใตสภาวการณ
แวดลอมน้ัน ซ่ึงไมอาจอาศัยขอมูลจากแหลงอ่ืนและนำไปสูการตัดสินใจเก่ียวกับการกำหนดจำนวนสินทรัพยและหน้ีสินน้ันๆ ดังน้ัน 
ผลที่เกิดขึ้นจริงจากการตั้งขอสมมติฐานตอมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สินอาจแตกตางไปจากที่ประมาณไว

ประมาณการและขอสมมติฐานท่ีใชในการจัดทำงบการเงินจะไดรับการทบทวนอยางสม่ำเสมอ การปรับประมาณการทางบัญชีจะ
บันทึกในงวดบัญชีท่ีการประมาณการดังกลาวไดรับการทบทวน หากการปรับประมาณการกระทบเฉพาะงวดน้ันๆ และจะบันทึก
ในงวดที่ปรับและงวดในอนาคตหากการปรับประมาณการกระทบทั้งงวดปจจุบันและอนาคต

            เกณฑการจัดทำงบการเงินรวม
            ก) งบการเงินรวม ไดรวมงบการเงินของบริษัท อาซีฟา จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”)

บริษัทยอย ประเภทธุรกิจ ถืออัตราหุนรอยละ

บริษัท วาไรเทค จำกัด

กิจการรวมคา อาซีฟา 
ซันเทค

ตัวแทนจำหนายอุปกรณระบบไฟฟา ประปา และ
ระบบปรับอากาศ

ซื้อโครงการโรงไฟฟาพลังงานความรอนรวมบางปะกง 
ชุดที ่ 1 และชุดที ่ 2 พรอมรื ้อถอน จากการไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย รวมทั้งการบริหารจัดการ
โครงการจนเลวเสร็จ

99.99

50

50
กิจการรวมคา อาซีฟา

แอนด วีเออารเอส

รับเหมาปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟาเปนเคเบิลใตดิน
บริเวณรอบนอกพื้นที่เขตอุทยานประวัติศาสตรพิมาย 
จังหวัดนครราชสีมา และอุทยานประวัติศาสตรสุโขทัย 
จังหวัดสุโขทัย จากการไฟฟาสวนภูมิภาครวมทั้งการ
บริหารจัดการโครงการจนเลวเสร็จ

กิจการรวมคา อาซีฟา
แอนด ยูเอ็มไอ*

50
รับเหมาปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบปรับอากาศ
แบบรวมศูนยของอาคาร 3 การไฟฟาสวนภูมิภาค
สำนักงานใหญ

บริษัทยอยของบริษัทฯ มีรายละเอียด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ดังตอไปนี้
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            การเปลี่ยนแปลงโครงสรางของกลุมบริษัทในระหวางปี
            *เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2560 บริษัทฯ ไดตกลงทำสัญญาจัดตั้ง กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ กับบริษัท 
            ยูเอ็มไอ.เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะในการยื่นเสนอราคา งานจางปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ
            ระบบปรับอากาศแบบรวมศูนยของอาคาร 3 การไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ รวมถึงงานโครงการอื่นๆ จาก
            หนวยงานราชการและเอกชน และแบงปนผลกำไรขาดทุนในอัตรารอยละ 50 : 50 ดวยเงินทุนเร่ิมแรก 1 ลานบาท ซ่ึง
            ชำระเงินลงทุนแลวเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2561 บริษัทฯ พิจารณาเห็นวา มีอำนาจควบคุมนโยบายทางการเงินและ
            การดำเนินงานของกิจการรวมคาดังกลาว ดังน้ัน จึงถือเปนบริษัทยอยและนำงบการเงินของกิจการรวมคาดังกลาวมาจัด
            ทำงบการเงินรวม

            ข) บริษัทฯ นำงบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมตั้งแตวันที่บริษัทฯ มีอำนาจในการควบคุม
                บริษัทยอยจนถึงวันที่บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น

            ค) งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทำขึ้นโดยใชนโยบายการบัญชีที่สำคัญเชนเดียวกันกับของบริษัทฯ

            ง) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และบริษัทยอย รายการคาระหวางกันท่ีมีสาระสำคัญไดถูกตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแลว

            งบการเงินของกิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส และกิจการรวมคาอาซีฟา 
            แอนด ยูเอ็มไอ ไดรวมอยูในงบการเงินรวม เนื่องจากบริษัทฯ มีอำนาจควบคุมนโยบายทางการเงินและการดำเนินงาน
            ของกิจการรวมคาดังกลาว

            บริษัทฯ จัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชนตอสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอยตามวิธีราคาทุน

            มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม

            ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน
            
            ในป 2561 บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการ
            เงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหม ซ่ึงมีผลบังคับใชสำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะ
            เวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการ
            ปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมีเน้ือหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปน
            การปรับปรุงและอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
            
            การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัตินี้ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสำคัญตองบการเงินของ
            บริษัทฯ และบริษัทยอย

            ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชสำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
               วันที่ 1 มกราคม 2562
            
            ในป 2561 สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการ
            เงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชี จำนวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใชสำหรับ
            งบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาว
            ไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดย
            สวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการใหแนวปฏิบัติทางบัญชีกับผูใชมาตรฐาน 

            ฝายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอยเชื่อวามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงดังกลาวสวนใหญจะไมมี
            ผลกระทบอยางเปนสาระสำคัญตองบการเงินเมื่อนำมาถือปฏิบัติ อยางไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
            ฉบับใหม ซึ่งไดมีการเปลี่ยนแปลงหลักการสำคัญ สามารถสรุปไดดังนี้

           มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายไดจากสัญญาที่ทำกับลูกคา

            มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 ใชแทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานบัญชีท่ีเก่ียวของตอไปน้ี
            มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2560)
            มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560)
            การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2560)

เรื่อง สัญญากอสราง
เรื่อง รายได
เรื่อง รายได-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 
   (ปรับปรุง 2560) 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 
   (ปรับปรุง 2560) 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 18 
   (ปรับปรุง 2560)

กิจการตองใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 กับสัญญาที่ทํากับลูกคาทุกสัญญา ยกเวนสัญญาที่อยูใน
ขอบเขตของมาตรฐานการบัญชีฉบับอื่น มาตรฐานฉบับนี้ไดกําหนดหลักการ 5 ขั้นตอนสําหรับการรับรูรายไดที่เกิดขึ้น
จากสัญญาที่ทํากับลูกคา โดยกิจการจะรับรูรายไดในจํานวนเงินที่สะทอนถึงสิ่งตอบแทนที่กิจการคาดวาจะมีสิทธิไดรับ
จากการแลกเปลีย่นสนิคาหรือบรกิารทีไ่ดสงมอบใหแกลูกคา และกาํหนดใหกจิการตองใชดุลยพนิจิและพิจารณาขอเทจ็จริง
และเหตุการณที่เกี่ยวของทั้งหมดในการพิจารณาตามหลักการในแตละขั้นตอน 

ฝายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอยไดประเมินผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุมบริษัทจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 เปนคร้ังแรก ซ่ึงไมมีผลกระทบท่ีมีสาระ
สำคัญตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดที่ถือปฏิบัติ

ค) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชสำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะ
    เวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2563

ในป 2561 สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงิน ประกอบดวย
มาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จำนวน 5 ฉบับ ไดแก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 7   การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน
ฉบับที่ 9   เครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 32  การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 16  การปองกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหนวยงานตางประเทศ
ฉบับที่ 19  การชำระหนี้สินทางการเงินดวยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมดังกลาวขางตน กำหนดหลักการเก่ียวกับการจัดประเภทและการวัดมูลคาเคร่ืองมือ
ทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจำหนายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการเงิน ลักษณะของ
กระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเก่ียวกับวิธีการคำนวณการดอยคาของ
เคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแนวคิดของผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน และหลักการเก่ียวกับการบัญชีปองกัน
ความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลเคร่ืองมือทางการเงิน และเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการ
เงินกลุมน้ีมีผลบังคับใช จะทำใหมาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการบัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับ
ที่มีผลบังคับใชอยูในปจจุบันถูกยกเลิกไป

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯและบริษัทยอยอยูระหวางการประเมินผลกระทบที่อาจมีตองบการเงินในปที่เริ่มนำ
มาตรฐานกลุมดังกลาวมาถือปฏิบัติ 

เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา

เรื่อง สัญญาสำหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย

เรื่อง การโอนสินทรัพยจากลูกคา

3. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ
การรับรูรายไดและคาใชจาย
รับรูรายไดและคาใชจายตามเกณฑคงคาง 
รับรูรายไดจากการขายเมื่อไดสงมอบสินคาและโอนกรรมสิทธิ์ใหกับลูกคาแลว
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รายไดจากการใหบริการรับเหมาติดต้ังระบบไฟฟาและระบบปรับอากาศ รับรูรายไดตามวิธีอัตราสวนของงานท่ีทำเสร็จ โดยคำนวณ
จากตนทุนที่เกิดขึ้นของงานที่ทำเสร็จจนถึงปจจุบันเปรียบเทียบกับประมาณการตนทุนทั้งสิ้น

ขั้นความสำเร็จของงานประมาณโดยอางอิงกับการสำรวจงานที่ทำ เมื่อไมสามารถประมาณผลของงานกอสรางไดอยางนาเชื่อถือ 
รายไดจากการใหบริการรับเหมาติดต้ังจะถูกรับรูไดไมเกินกวาตนทุนงานท่ีเกิดข้ึนและมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีจะไดรับตนทุน
นั้นคืน ผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากสัญญาที่ยังไมแลวเสร็จรับรูในงบกำไรขาดทุนทันที

คาปรับตามสัญญาที่อาจเกิดขึ้นรับรูเปนคาใชจายในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งคาปรับนั้นเกิดขึ้น

สวนงานที่แลวเสร็จที่ยังมิไดสงมอบ และยังมิไดออกใบแจงหนี้เรียกเก็บจากลูกคาแสดงเปนรายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ

รายไดจากการขายวัสดุจากการร้ือถอนโรงไฟฟารับรูเปนรายไดเม่ือสงมอบและโอนกรรมสิทธ์ิใหกับลูกคาแลว ตนทุนขายประมาณ
การจากประมาณตนทุนการรื้อถอนของโครงการทั้งหมดหารดวยจำนวนประมาณการของวัสดุที่คาดวาจะไดจากการรื้อถอนทั้ง
โครงการคูณดวยปริมาณที่ขาย

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคลองสูง ซึ่งถึงกำหนด
จายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมา และไมมีขอจำกัดในการเบิกใช

ลูกหนี้การคาและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ลูกหนี้การคาแสดงตามมูลคาสุทธิที่จะไดรับ  บริษัทฯ ตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจาก
การเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได โดยพิจารณาจากประสบการณในการเก็บหนี้และพิจารณาถึงฐานะการเงินของลูกหนี้ในปจจุบัน
ตลอดจนสภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศ

สินคาคงเหลือ

สินคาคงเหลือแสดงมูลคาตามราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ำกวา ตนทุนของวัตถุดิบประกอบดวย
ราคาซื้อและคาใชจายทางตรงที่เกี่ยวของกับการซื้อวัตถุดิบนั้นตนทุนของสินคาสำเร็จรูปงานระหวางทำและสินคาระหวางติดตั้ง 
ประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายทางตรงอื่นและคาโสหุยในการผลิตซึ่งปนสวนตามเกณฑการดำเนินงาน
ตามมาตรฐานปกติ

บริษัทฯ ใชวิธีการบันทึกราคาทุน ดังนี้

ประเภท วิธีการบันทึกราคาทุน

วัตถุดิบและอะไหล, วัสดุสิ้นเปลือง

สินคาสำเร็จรูป, งานระหวางทำ, สินคาระหวางติดตั้ง

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา

เขากอน-ออกกอน

เฉพาะเจาะจง

ถัวเฉลี่ย

เงินลงทุนในบริษัทยอย

เงินลงทุนในบริษัทยอย แสดงตามวิธีราคาทุนหักคาเผื่อการดอยคา (ถามี) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนไดแกอสังหาริมทรัพยที่ถือครองเพื่อหาประโยชนจากรายไดคาเชาหรือจากมูลคาที่เพิ่มขึ้นหรือทั้ง
สองอยาง ทั้งนี้ไมไดมีไวเพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใชในการผลิตหรือจัดหาสินคาหรือใหบริการหรือใชในการบริหารงาน

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ประกอบดวย หองชุด แสดงในราคาทุนหลังหักคาเส่ือมราคาสะสม คาเส่ือมราคาหองชุด คำนวณ
โดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงาน 20 ป
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จำนวนปประเภท

อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร

เครื่องจักร 

เครื่องมือเครื่องใชและเครื่องใชสำนักงาน 

เครื่องตกแตงสำนักงาน 

ยานพาหนะ

5, 10, 20, 30

5, 10, 20

3, 5, 10

5

5

ที่ดิน อาคารระหวางกอสราง และสินทรัพยระหวางติดตั้งแสดงดวยราคาทุนและยังไมคิดคาเสื่อมราคา

วิธีการคิดคาเสื่อมราคา อายุการใหประโยชนของสินทรัพย และมูลคาคงเหลือ ถูกทบทวนอยางนอยที่สุดทุกสิ้นรอบบัญชี และ
ปรับปรุงตามความเหมาะสม

ตนทุนการกูยืมของเงินกูที่ใชในการกอสรางสินทรัพยใหเสร็จสมบูรณหรือเตรียมสินทรัพยใหอยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตาม
ประสงคไดบันทึกรวมเปนราคาทุนของสินทรัพย

ในกรณีท่ีราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนซ่ึงคำนวณจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะ
เกิดในอนาคตจากการใชสินทรัพยอยางตอเนื่อง หรือจำนวนที่จะไดรับจากการขายสินทรัพยหักดวยตนทุนจากการจำหนาย
สินทรัพยนั้นแลวแตจำนวนใดจะสูงกวา ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน

สินทรัพยไมมีตัวตน

คาสิทธิรอตัดบัญชีแสดงในราคาทุนหลังหักคาตัดจำหนายสะสมและคาเผ่ือการดอยคา (ถามี) คาตัดจำหนายตัดเปนคาใชจายโดย
วิธีเสนตรงตามอายุสัญญาการใชสิทธิ 

คาโปรแกรมคอมพิวเตอรแสดงในราคาทุนหลังหักคาตัดจำหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาตัดจำหนายตัดเปนคาใช
จายโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณ 3-5 ป

สัญญาเชาการเงิน

สัญญาเชาทรัพยสินโดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนใหผูเชาทรัพยสิน จะถูกจัดเปนสัญญา
เชาการเงิน สัญญาเชาการเงินถูกบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของทรัพยสินที่เชาหรือมูลคาปจจุบันของจำนวน
เงินข้ันต่ำท่ีตองจายตามสัญญาเชา แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา โดยจำนวนเงินท่ีตองจายแตละคร้ังจะแบงเปนเงินสวนของหน้ีสิน
และคาใชจายทางการเงินเพื่อใหอัตราดอกเบี้ยคงที่ตอหนี้สินคงคาง ยอดคงเหลือของภาระผูกพันตามสัญญาเชาการเงินจะถูก
บันทึกเปนหนี้สินระยะยาว ดอกเบี้ยจายจะบันทึกในงบกำไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา ทรัพยสินที่จัดหาโดยสัญญาเชา
การเงินจะคิดคาเสื่อมราคาตามอายุการใชงานโดยประมาณของทรัพยสินนั้น

สัญญาเชาดำเนินงาน

สัญญาเชาทรัพยสินโดยที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญตกอยูกับผูใหเชาทรัพยสินจัดเปนสัญญาเชา
ดำเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดำเนินงานจะบันทึกในงบกำไรขาดทุนโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น

ผลประโยชนของพนักงาน

ผลประโยชนระยะสั้น

บริษัทฯ รับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายตามเกณฑคงคาง

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณแสดงตามราคาทุนหลังหักคาเสื่อมราคาสะสม และคาเผื่อการดอยคา (ถามี) คาเสื่อมราคาของอาคาร
และอุปกรณคำนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใชงานโดยประมาณดังตอไปนี้
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ผลประโยชนหลังออกจากงาน - โครงการผลประโยชนที่กำหนดไว

โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯ และพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดวยเงินท่ีพนักงานจายสะสมและเงินท่ีบริษัทฯ จายสมทบ
ใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสำรองเล้ียงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของบริษัทฯ เงินท่ีบริษัทฯ จายสมทบกองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปที่เกิดรายการ

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงานและผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงาน

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานสวนท่ีเปนเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงานบันทึกเปนคาใชจายตลอดอายุการทำงานของพนักงาน 
โดยการประมาณจำนวนเงินผลประโยชนในอนาคตที่พนักงานจะไดรับจากการทำงานใหกับบริษัทตลอดระยะเวลาทำงานถึงปที่
เกษียณอายุงานในอนาคตตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย โดยผลประโยชนดังกลาวไดถูกคิดลดเปนมูลคาปจจุบัน อัตราคิดลด
ใชอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลเปนอัตราอางอิงเริ่มตน การประมาณการหนี้สินดังกลาวคำนวณตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัยโดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method)

ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สำหรับโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของ
พนักงานจะรับรูทันทีในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น สวนผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย
สำหรับโครงการผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงานจะรับรูทันทีในงบกำไรขาดทุน

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น แสดงในราคาทุน

ประมาณการหนี้สิน

กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนวาจะเกิดภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือจาก
การอนุมานอันเปนผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพันดังกลาวจะสงผลใหตองสูญเสียทรัพยากรเพ่ือจายชำระภาระ
ผูกพันและสามารถประมาณการจำนวนที่ตองจายไดอยางนาเชื่อถือ รายจายที่จะไดรับคืนบันทึกเปนสินทรัพยแยกตางหากก็ตอ
เมื่อคาดวาจะไดรับคืนอยางแนนอน

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศ

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศซึ่งเกิดขึ้นระหวางปไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ที่เกิดรายการ 
สินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศคงเหลืออยู ณ วันที่ในรายงานแปลงคาเปนเงินบาท โดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ 
วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

กำไรขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคำนวณผลการดำเนินงานของป

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจในการควบคุมบุคคลหรือกิจการอื่นหรือมีอิทธิพลเหนือ
บุคคลหรือกิจการอื่นอยางเปนสาระสำคัญในการตัดสินใจทางการเงินและการดำเนินงานรวมถึงกิจการที่มีผูถือหุนหรือผูบริหาร
สวนใหญเปนบุคคลเดียวกัน

ภาษีเงินได

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ภาษีเงินไดปจจุบัน

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจำนวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐโดยคำนวณจากกำไรทางภาษี
ตามหลักเกณฑที่กำหนดในกฎหมายภาษีอากร
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ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหน้ีสิน ณ วันส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 

กลุมบริษัทรับรูหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวท่ีตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอ
การตัดบัญชีสำหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชในจำนวนเทาที่มีความเปนไปได
คอนขางแนที่บริษัทฯ จะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและผลขาดทุน
ทางภาษีที่ยังไมไดใชนั้น

กลุมบริษัทจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบระยะเวลารายงานและจะทำการปรับลด
มูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯ จะไมมีกำไรทางภาษีเพียงพอตอการนำสินทรัพยภาษีเงินได
รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน

กลุมบริษัทจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวของกับรายการท่ีไดบันทึกโดย
ตรงไปยังสวนของผูถือหุน

การวัดมูลคายุติธรรม

มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดวาจะไดรับจากจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาที่จะตองจายเพื่อโอนหนี้สินใหผูอื่น โดย
รายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูซื้อและผูขาย (ผูรวมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลคา บริษัทฯ และบริษัท
ยอยใชราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สิน ซึ่งมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินที่เกี่ยวของกำหนดใหตองวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสำหรับสินทรัพยหรือ
หนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองได บริษัทฯ และบริษัทยอยจะประมาณ
มูลคายุติธรรมโดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดที่
เกี่ยวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด

ลำดับช้ันของมูลคายุติธรรมท่ีใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสินในงบการเงิน แบงออกเปนสามระดับ
ตามประเภทของขอมูลที่นำมาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้

ระดับ 1  ใชขอมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคลอง
ระดับ 2 ใชขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือทางออม
ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะประเมินความจำเปนในการโอนรายการระหวางลำดับชั้นของมูลคา
ยุติธรรมสำหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลคายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจำ

กำไรตอหุนขั้นพื้นฐาน

กำไรตอหุนขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไรสุทธิสำหรับปดวยจำนวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนักที่ออกและเรียกชำระแลว
ในระหวางป

4. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ

ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจำเปนตองใชดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่อง
ที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สงผลกระทบตอจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและ
ตอขอมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกตางไปจากจำนวนท่ีประมาณการไวการใชดุลยพินิจและ
การประมาณการที่สำคัญมีดังนี้

สัญญาเชา 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดำเนินงานหรือสัญญาเชาทางการเงิน ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการ
ประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาวากลุมบริษัทไดโอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชนในสินทรัพย
ที่ใหเชาหรือเชาดังกลาวแลวหรือไม
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คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝายบริหารจำเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะ
เกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดยคำนึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูใน
ขณะนั้น เปนตน

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย

บริษัทฯ จะตั้งคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย เมื่อมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสำคัญ
และเปนระยะเวลานานหรือเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา การที่จะสรุปวาเงินลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสำคัญ หรือเปน
ระยะเวลานานหรือไมนั้น จำเปนตองใชดุลยพินิจของฝายบริหาร

ที่ดิน อาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา

ในการคำนวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจำเปนตองทำการประมาณอายุการใหประโยชนและมูลคาคง
เหลือเมื่อเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการเปลี่ยนแปลง
เกิดขึ้น

นอกจากน้ี ฝายบริหารจำเปนตองสอบทานการดอยคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลา และบันทึกขาดทุนจากการ
ดอยคา หากคาดวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนต่ำกวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ในการน้ีฝายบริหารจำเปนตองใชดุลยพินิจ
ที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

กลุมบริษัทจะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไมไดใชเมื่อมี
ความเปนไปไดคอนขางแนวากลุมบริษัทจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางช่ัวคราวและขาดทุน
น้ัน ในการน้ีฝายบริหารจำเปนตองประมาณการวากลุมบริษัทควรรับรูจำนวนสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจำนวนเทาใด 
โดยพิจารณาถึงจำนวนกำไรทางภาษีที่คาดวาจะเกิดในอนาคตในแตละชวงเวลา

ประมาณการตนทุนโครงการรับเหมา

กลุมบริษัทประมาณการตนทุนการรับเหมาของแตละโครงการจากรายละเอียดของแบบรับเหมาติดตั้งและนำมาคำนวณจำนวน
และมูลคาวัสดุที่ตองใชในโครงการดังกลาว รวมถึงคาแรง คาโสหุย ที่ตองใชในการใหบริการจนเสร็จ ประกอบกับการพิจารณา
ถึงแนวโนมของการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุ คาแรง และคาใชจายอื่นๆ กลุมบริษัทจะทำการทบทวนประมาณการตนทุนอยาง
สม่ำเสมอและทุกคราวที่ตนทุนที่เกิดขึ้นจริงแตกตางจากประมาณการตนทุนอยางเปนสาระสำคัญ

สำรองเผื่อผลขาดทุนสำหรับโครงการรับเหมา

ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากโครงการรับเหมาแตละโครงการจากประมาณการ
ตนทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาจากความคืบหนาของงาน ตนทุนที่เกิดขึ้นจริง ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุ 
คาแรงและสภาวะการณปจจุบัน

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งตองอาศัยขอ
สมมติฐานตางๆ ในการประมาณการน้ัน เชน อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปล่ียนแปลง
ในจำนวนพนักงาน เปนตน

5. รายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน

รายละเอียดความสัมพันธที่บริษัทฯ มีกับบุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกควบคุมโดยบริษัทฯ ไมวาจะเปน
ทางตรงหรือทางออม หรือมีผูถือหุนหรือกรรมการรวมกันกับบริษัทฯ ดังนี้ 



บริษัทที่เกี่ยวของกัน ลักษณะความสัมพันธ

บริษัท วาไรเทค จำกัด

บริษัท เอ็นจินาร จำกัด

บริษัทยอยโดยการถือหุนและมีกรรมการที่มีอำนาจ
ลงนามรวมกัน

บริษัทท่ีเก่ียวของกันโดยมีผูถือหุนบางทานและกรรมการ

ของบริษัทเปนกรรมการที่มีอำนาจลงนาม

กิจการรวมคา อาซีฟา 
แอนด วีเออารเอส

กิจการรวมคาที่เปนบริษัทยอยโดยมีผูบริหารรวมกัน

กิจการรวมคา อาซีฟา 
แอนด ยูเอ็มไอ

กิจการรวมคาที่เปนบริษัทยอยโดยมีผูบริหารรวมกัน

กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค กิจการรวมคาที่เปนบริษัทยอยโดยมีผูบริหารรวมกัน

บริษัทฯ มีรายการธุรกิจที่เกี่ยวของกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ที่มีสาระสำคัญ

บริษัทฯ มีรายการกับกิจการที่เกี่ยวของกันขางตนโดยใชราคาทุนบวกกำไร ตามที่ตกลงรวมกันซึ่งใกลเคียงกับราคาตลาด

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

348,320
18,382,665

-
-
-

-
-

-
-

871,900
27,849,775

-
-
-

-
-

-
-

348,320
18,382,665

-
-
-

347,945
661,399

295,890
570,586

871,900
27,849,775

5,175,959
1,560,000

103,140

879,041
-

-
-

บริษัท เอ็นจินาร จำกัด
ขายสินคา
ซื้อสินคา
กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค
รายไดดอกเบี้ยรับ
รายไดคาบริหารจัดการ
ซื้อสินคา
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส
รายไดดอกเบี้ยรับ
รายไดอื่น
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ
รายไดดอกเบี้ยรับ
รายไดอื่น
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ยอดคงเหลือของรายการธุรกิจกับบุคคลและบริษัทที่เกี่ยวของกันที่มีสาระสำคัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม สรุปไดดังนี้:

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

293,522
-

293,522

-

-

-
-
-

-
-

-

3,213,290

-
-
-

-

-

-
-
-

-
-

-

2,650,149

293,522
-

293,522

624,288

743,699

89,000,000
-

10,000,000

99,000,000
(29,541,347)

69,458,653

3,213,290

-
289,289
289,289

-

743,699

89,000,000
35,000,000

-

124,000,000
(17,011,062)

 
106,988,938

2,650,149

ลูกหนี้การคาบริษัทที่เกี่ยวของกัน
บริษัท เอ็นจินาร จำกัด
กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค
รวมลูกหนี้การคาบริษัทที่เกี่ยวของกัน

ลูกหนี้อื่น
กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค

ดอกเบี้ยคางรับ
กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการ
  ที่เกี่ยวของกัน - สุทธิ
กิจการรวมคาอาซีฟา ซันเทค
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วี.เอ.อาร.เอส
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ
รวมเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการ
   ที่เกี่ยวของกัน
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
รวมเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการ
   ที่เกี่ยวของกัน - สุทธิ

เจาหนี้การคาบริษัทที่เกี่ยวของ
บริษัทเอ็นจินารจำกัด
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บริษัทฯ มีรายการเคลื่อนไหวเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน สำหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ดังตอไปนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันดังกลาวเปนเงินกูยืมที่ไมมีหลักประกันและ
มีการคิดอัตราดอกเบี้ย5%ตอป

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

89,000,000
-

89,000,000
(29,541,347)
59,458,653

35,000,000
-

(35,000,000)
-

-
30,000,000

(20,000,000)
10,000,000

161,000,000
(72,000,000)
89,000,000

(17,011,062)
71,988,938

-
55,000,000

(20,000,000)
35,000,000

-
-
-
-

กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค
ยอดคงเหลือยกมาตนป
ลดลงระหวางป
ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นป
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นป - สุทธิ
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนดวี.เอ.อาร.เอส
ยอดคงเหลือยกมาตนป
เพิ่มขึ้นระหวางป
ลดลงระหวางป
ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นป
กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ
ยอดคงเหลือยกมาตนป
เพิ่มขึ้นระหวางป
ลดลงระหวางป
ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี
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คาตอบแทนที่จายใหผูบริหาร

คาตอบแทนที่จายใหผูบริหารสำหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

ผลประโยชนระยะสั้น

ผลประโยชนเมื่อถูกเลิกจาง

รวมคาตอบแทนที่จายใหผูบริหาร

2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

19,723,400

396,185

20,119,585

18,103,260

265,813

18,369,073



6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

เงินสดในมือ

เงินฝากประเภทออมทรัพย

เงินฝากประเภทกระแสรายวัน

เช็คที่ถึงกำหนดรับชำระ

รวมเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

354,761

35,097,607

44,308,389

5,910,306

85,671,063

522,667

76,169,325

48,833,095

38,520

125,563,607

256,057

5,519,688

31,994,125

5,910,306

43,680,176

379,376

43,093,801

48,587,722

38,520

92,099,419
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หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2561

7. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น-สุทธิ

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

ลูกหนี้การคา

   ลูกหนี้การคาที่เกี่ยวของกัน

ลูกหนี้การคาบริษัทอื่น

   เช็คคืน

   ตั๋วสัญญาใชเงิน

   เช็ครับลงวันที่ลวงหนา

   ลูกหนี้การคาบริษัทอื่น

รวมลูกหนี้การคาบริษัทอื่น

รวมลูกหนี้การคา 

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

   ยอดยกมา

   เพิ่มขึ้นระหวางป

   ลดลงระหวางป

   ยอดยกไป

รวมลูกหนี้การคา - สุทธิ

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น  

   ลูกหนี้เงินประกันผลงาน

   เงินทดรองจาย

   เงินมัดจำจาย 

   คาใชจายจายลวงหนาคาสินคา

   คาใชจายจายลวงหนาอื่นๆ

   รายไดคางรับ-ดอกเบี้ยรับ

   ภาษีซื้อที่ยังไมถึงกำหนด

   ลูกหนี้กรมสรรพากร

   อื่นๆ

รวมลูกหมุนเวียนหนี้อื่น

รวมลูกหนี้การคาและรวมลูกหมุนเวียนหนี้อื่น

293,522

10,309,256

17,439,849

112,601,378

620,442,441

760,792,924

761,086,446

(45,433,984)

(7,947,424)

9,023,054

(44,358,354)

716,728,092

29,880,200

5,376,889

10,997,786

2,165,824

3,830,365

548,421

1,813,264

807,311

3,394,114

58,814,174

775,542,266

-

13,770,247

-

63,356,539

507,778,274

584,905,060

584,905,060

(48,557,720)

(2,365,637)

5,489,373

(45,433,984)

539,471,076

49,839,183

8,016,875

26,408,339

1,648,536

5,010,794

512,884

925,977

4,204,796

1,130,082

97,697,466

637,168,542

293,522

5,416,353

17,439,849

112,092,129

618,549,632

753,497,963

753,791,485

(36,768,800)

(7,947,424)

7,633,981

(37,082,243)

716,709,242

29,880,200

5,376,889

10,801,749

2,165,824

3,829,877

1,292,119

1,429,872

-

1,108,071

55,884,601

772,593,843

289,289

7,772,550

-

62,647,291

505,781,185

576,201,026

576,490,315

(39,122,014)

(2,365,637)

4,718,851

(36,768,800)

539,721,515

49,839,183

8,016,875

20,662,478

1,648,536

4,970,964

1,256,583

920,584

-

827,333

88,142,536

627,864,051
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หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

293,522

-

293,522

494,545,243

189,941,608

8,632,905

20,996,410

46,676,758

760,792,924

-

-

-

395,971,321

122,920,043

7,804,001

3,042,271

55,167,424

584,905,060

293,522

-

293,522

494,545,243

189,941,608

8,632,905

20,996,410

39,381,797

753,497,963

-

289,289

289,289

395,971,321

122,920,043

7,804,001

3,042,271

46,463,390

576,201,026

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

515,659,091

585,834,382

365,050,866

(196,887,601)

168,163,265

1,750,464

342,069,000

27,602,940

(4,340,687)

23,262,253

376,541,466

362,567,440

256,461,303

(196,307,218)

60,154,085

7,697,004

273,321,713

19,319,088

(7,009,539)

12,309,549

426,130,141

533,778,308

314,446,684

(163,051,153)

151,395,531

1,750,464

342,069,000

27,602,940

(4,340,687)

23,262,253

298,397,472

246,407,627

178,317,308

(144,250,738)

34,066,570

7,697,004

273,321,713

19,319,088

(7,009,539)

12,309,549

บริษัทฯ มีลูกหนี้การคาแยกตามอายุหนี้ที่คางชำระไดดังนี้:

ลูกหนี้การคา- บริษัทที่เกี่ยวของกัน

เกินกำหนดชำระ

   ไมเกิน 3 เดือน

   มากกวา 12 เดือน

รวมลูกหนี้การคาบริษัทที่เกี่ยวของกัน

ลูกหนี้การคา -บริษัทอื่น

ยังไมถึงกำหนดชำระ

เกินกำหนดชำระ

   ไมเกิน 3 เดือน

   3 - 6 เดือน

   6 - 12 เดือน

   มากกวา 12 เดือน

รวมลูกหนี้การคาบริษัทอื่น

8. รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ/รายไดคาจางเหมารับลวงหนา

รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ/รายไดคาจางเหมารับลวงหนาสำหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

รายไดบริการรับรูตามขั้นความสำเร็จของงาน

รายไดที่ยังไมเรียกชำระ

มูลคาตามสัญญา

การรับรูรายไดตามอัตราสวนของงานที่ทำเสร็จ

หักมูลคางานรับเหมาที่เรียกเก็บ

รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ

ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญา

รายไดคาจางเหมารับลวงหนา

มูลคางานตามสัญญา

มูลคางานรับเหมาที่เรียกเก็บ

หักการรับรูรายไดตามอัตราสวนของงานที่ทำเสร็จ

รายไดคาจางเหมารับลวงหนา
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หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

378,479,959

 

(308,359,075)

(18,456,333)

51,664,551

378,479,959

 

(308,359,075)

(11,659,939)

58,460,945

-

-

-

-

-

-

-

-

10. วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา - สุทธิ

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟาณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:
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9. เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการอ่ืน

เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2561 บริษัทแหงหน่ึง (ผูโอนสิทธิ) บริษัทฯ (ผูรับโอนสิทธิ) และหนวยงานราชการแหงหน่ึง (เจาของโครงการ) 
ไดเขาตกลงทำหนังสือโอนสิทธิใหบริษัทฯ เปนผูรับเงินตามสัญญาจางงานโครงการจากเจาของโครงการ รวมเปนจำนวน 21.90 ลานบาท
และเม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2561 บริษัทฯ ไดทำสัญญาใหกูยืมเงินกับบริษัทดังกลาวเพ่ือใชจายตามสัญญาจางงานโครงการ วงเงิน 
21.90 ลานบาท โดยคิดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 5 ตอป ตามสัญญากำหนดใหผูกูจะตองชำระหนี้ตามสัญญาใหลดลงเรื่อยๆ และ
ชำระใหหมดส้ินเม่ือจบโครงการ เงินใหกูยืมดังกลาวค้ำประกันโดยกรรมการของบริษัทดังกลาว

ตนทุนวัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา

หัก จำนวนที่โอนเปนตนทุนขายแลว

    จนถึงปจจุบัน

หักคาเผื่อมูลคาสินคาลดลง

วัสดุจากการรื้อถอนโรงไฟฟา - สุทธิ

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 กิจการรวมคาแหงหนึ่ง ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ไดหยุดดำเนินกิจการชั่วคราว 
เนื่องจากผูรวมคาของกิจการรวมคาไดถูกศาลสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาดตามคดีลมละลายเมื่อวันที่20 มิถุนายน 2560 บริษัทฯ 
ไดยื่นคำรองตอเจาพนักงานพิทักษทรัพยเพื่อขอบริหารจัดการกิจการรวมคาตอไป แตเจาพนักงานพิทักษทรัพยไดยื่นคัดคาน
ตอศาลลมละลายกลางเมื่อวันที่ 17 กันยายน 2561

เม่ือวันท่ี 7 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และเจาพนักงานพิทักษทรัพยไดตกลงกันวาจะรวมกันชำระบัญชีของกิจการรวมคาเจาพนักงาน
พิทักษทรัพยไดเสนอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาอนุมัติและแจงเจาหนี้ใหทราบถึงความประสงคในการเขารวมชำระบัญชี ซึ่งหาก
ดำเนินการเปนผลสำเร็จและรวมกันชำระบัญชีกิจการรวมคาได ก็จะเปนประโยชนตอทั้งสองฝาย ศาลจึงไดนัดสืบพยานทั้งสอง
ฝายในวันที่ 24 เมษายน 2562

ผูบริหารและที่ปรึกษากฎหมายของบริษัทฯ เห็นวาทายที่สุดแลวบริษัทฯ และเจาพนักงานพิทักษทรัพยจะไดดำเนินการรวมกัน
ในการชำระบัญชีกิจการรวมคา หากไมสามารถตกลงกันไดก็จะยื่นคำรองขอคัดคานการนำสินทรัพยของกิจการรวมคา เขากอง
ทรัพยสินสวนกลางของผูรวมคาตอไป



หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560

25,000,000

28,000,000

15,442,387

68,442,387

25,000,000

28,000,000

15,320,686

68,320,686

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560

46,964,662

114,899,820

537,276,385

41,967,073

4,735,868

6,164,315

752,008,123

(63,141,535)

688,866,588

48,938,563

78,183,769

565,904,832

34,693,677

2,006,835

5,023,288

734,750,964

(55,942,936)

678,808,028

สินคาสำเร็จรูป

งานระหวางทำ

วัตถุดิบ

วัสดุสิ้นเปลือง

สินคาระหวางทาง

สินคาระหวางติดตั้ง

รวมสินคาคงเหลือ

หัก คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง

สินคาคงเหลือ - สุทธิ 

11.  สินคาคงเหลือ - สุทธิ

สินคาคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

12. เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

เงินฝากประจํา

ธนาคารยูโอบี จํากัด (มหาชน)

ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน)

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)

รวมเงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินฝากประจําดังกลาวขางตนของกลุมบริษัทมีอัตราดอกเบี้ยประมาณ รอยละ 0.80 – 1.20 และ 
0.80 – 1.10 ตอป ตามลาํดบั และตดิภาระคํา้ประกนัเงินเบกิเกินบัญชแีละเงนิกูยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิและค้ําประกนัวงเงนิหนงัสอื
คํา้ประกนัทีอ่อกโดยสถาบนัการเงนิ
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13. เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ

บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทยอย  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดวย:

หนวย : พันบาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนชำระแลว
การถือหุน

รอยละ วิธีราคาทุน

บริษัท 2561 2560 2561 2560 2561 2560

15,000

2,000

2,000

1,000

15,000

2,000

2,000

-

99.99

50.00

50.00

50.00

99.99

50.00

50.00

50.00

15,849

1,000

1,000

-

17,849

(1,000)

16,849

15,849

1,000

1,000

500

18,349

(1,000)

17,349

บริษัทยอย

บริษัท วาไรเทค จำกัด*

กิจการรวมคา อาซีฟา ซันเทค

กิจการรวมคา อาซีฟา แอนด วีเออารเอส

กิจการรวมคาอาซีฟา แอนด ยูเอ็มไอ**

รวมเงินลงทุน

หัก คาเผื่อการดอยคาเงินลงทุน

เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ

*ในระหวางป 2550 บริษัทฯ ซ้ือเงินลงทุนในบริษัทฯ ยอยแหงหนึ่งจากผูถือหุนของบริษัทยอยซึ่งเปนผูถือหุนกลุมเดียวกันของบริษัทฯ 
โดยบริษัทฯ บันทึกสวนตางของราคาทุนที่ตํ่ากวาราคาตามบัญชีเปนสวนลดมูลคาของเงินลงทุนแสดงไวในสวนของผูถือหุนจํานวน 1.98 
ลานบาท

*เมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 บริษัทฯ ซื้อเงินลงทุนเพิ่มเติมจากผูถือหุนของบริษัทยอย ซึ่งเปนผูถือหุนกลุมเดียวกันของบริษัทฯ ในราคา
เทากับมูลคาสุทธิทางบัญชีของเงินลงทุนในวันที่ซื้อ

*เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2559 บริษัทฯ ไดรับเงินคืนทุนจํานวน 15 ลานบาท จากบริษัทฯ ยอยแหงหนึ่ง ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน 
บริษัทยอย ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2559 ใหลดทุนจดทะเบียนจาก 30 ลานบาท เปน 15 ลานบาท ซึ่งบริษัทยอยได
จดทะเบียนการลดทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยในวันที่ 29 กรกฎาคม 2559

เมือ่วนัที ่6 ตลุาคม 2557 บรษิทัฯ ไดตกลงทาํสญัญาจดัต้ังกจิการรวมคา อาซฟีา ซนัเทค โดยทาํสญัญาระหวางบรษิทัฯ กบับรษิทั ซนัเทค 
เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะในการยื่นเสนอซื้อโครงการไฟฟาพลังงานพรอม รื้อถอน และแบงปนผลกําไรขาดทุน
ในอัตรารอยละ 50:50 ดวยเงินทุนเริ่มแรก 2 ลานบาท

เมือ่วนัที ่31 ตลุาคม 2559 บรษิทัฯ ไดตกลงทาํสญัญาจดัตัง้ กจิการรวมคา อาซฟีา แอนด วเีออารเอส กบับรษิทั ว ีเอ อาร เอส จาํกดั โดย
รวมลงทนุเปนการเฉพาะในการยืน่เสนอราคาจางเหมางานปรบัปรงุระบบจาํหนายไฟฟาเปนเคเบลิใตดนิ บริเวณรอบนอกพืน้ทีเ่ขตอทุยาน
ประวัติศาสตรสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย และอุทยานประวัติศาสตรพิมาย จังหวัดนครราชสีมา ตามโครงการเพิ่มความเช่ือถือไดของระบบ
ไฟฟา ระยะที่ 3 กับการไฟฟาสวนภูมิภาค และแบงปนผลกําไรขาดทุนในอัตรารอยละ 50:50 ดวยเงินทุนเริ่มแรก 2 ลานบาท

**เมือ่วันที ่7 กนัยายน 2560 บรษิทัฯ ไดตกลงทาํสญัญาจัดตัง้ กจิการรวมคา อาซฟีา แอนด ยเูอม็ไอ กบับรษัิท ยเูอม็ไอ.เอน็จเินยีร่ิง จาํกดั 
โดยรวมลงทุนเปนการเฉพาะในการยื่นเสนอราคา งานจางปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพระบบปรับอากาศแบบรวมศูนยของอาคาร 3 
การไฟฟาสวนภูมิภาค สํานักงานใหญ รวมถึงงานโครงการอ่ืนๆ จากหนวยงานราชการและเอกชนและแบงปนผลกําไรขาดทุนในอัตรา
รอยละ 50:50 ดวยเงินทุนเริ่มแรก 1 ลานบาท ซึ่งชําระเงินลงทุนแลวเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2561
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14. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน - สุทธิ

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ประกอบดวย:

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจ

รายการเปลี่ยนแปลงระหวางป
ณ วันที่

1 มกราคม 2561
ณ วันที่

31 ธันวาคม 2561เพิ่มขึ้น/รับโอน ลดลง

4,559,345

2,687,152

1,872,193

 -

 211,203

-

 -

4,559,345

2,898,355

1,660,990

5,368,020

บริษัทมีรายไดคาเชาจากการใหเชาหองชุด สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 จำนวน 0.37 ลานบาท และ 
0.44 ลานบาท ตามลำดับ

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนดังกลาว เปนหองชุด ซึ่งบริษัทฯ ใหเชาแก บริษัทแหงหนึ่ง ในอัตราคาเชาเดือนละ 0.05 ลานบาท 
โดยสัญญาส้ินสุดเดือนพฤษภาคม 2562 และบริษัทฯ ใหเชาตอแกบริษัทแหงหน่ึง ในอัตราคาเชาเดือนละ 0.02 ลานบาท โดยสัญญา
เริ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนพฤษภาคม 2563

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีมูลคายุติธรรมจำนวนเงินประมาณ 5.37 ลานบาท 
ประเมินโดยฝายบริหาร ซึ่งเทียบเคียงจากราคาซื้อขายที่ดินปจจุบันและราคาประเมิน

หองชุด

  ราคาทุน

  หัก คาเสื่อมราคาสะสม

ราคาตามบัญชีสุทธิ

ราคาประเมินจากกรมธนารักษ
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หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่

1 มกราคม 2561

ณ วันที่

31 ธันวาคม 2561

รายการเปลี่ยนแปลงระหวางป

เพิ่มขึ้น/รับโอน ลดลง

1,773,086

15,475,668

17,248,754

886,627

8,053,437

8,940,064

8,308,690

-

2,648,227

2,648,227

591,029

2,341,708

2,932,737

-

1,060,005

1,060,005

-

1,059,972

1,059,972

1,773,086

17,063,890

18,836,976

1,477,656

9,335,173

10,812,829

8,024,147

คาเสื่อมราคาสำหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สำหรับงบการเงินรวมจำนวน 49.80 ลานบาท และ 49.16 
ลานบาท ตามลำดับ และงบการเงินเฉพาะกิจการ จำนวน 49.48 ลานบาท และ 48.81 ลานบาท ตามลำดับ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทและบริษัทฯ มีเคร่ืองจักร เคร่ืองมือ อุปกรณ และยานพาหนะ ซ่ึงหักคาเส่ือม
ราคาทั้งจำนวนแลวแตยังคงใชงานอยู จำนวน 132.58 ลานบาท และ จำนวน 138.34 ลานบาทตามลำดับ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561และ 2560 บริษัทฯ ไดนำที่ดินและสิ่งปลูกสรางบางสวนไปจดจำนองกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อค้ำ
ประกันเงินกูยืมที่ไดรับจากธนาคารดังกลาว (หมายเหตุ 18 และ 21)

16. สินทรัพยไมมีตัวตน – สุทธิ

สินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ประกอบดวย:

บริษัทฯ ไดทำสัญญาคาสิทธิ (License Agreements) 4 ฉบับกับบริษัท 2 แหงในประเทศฝรั่งเศส โดยบริษัทฯ ไดรับสิทธิจาก
เจาของสิทธิในการผลิต การประกอบและขายสินคาบางอยางในประเทศไทยและไดรับการชวยเหลือดานเทคนิคและการอบรม
ตลอดอายุสัญญาเปนเวลา 3 ป

ราคาทุน

คาสิทธิ (License)

โปรแกรมคอมพิวเตอร

                   รวม

คาตัดจำหนายสะสม

คาสิทธิ (License)

โปรแกรมคอมพิวเตอร

                   รวม

สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ
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ณ วันที่

1 มกราคม 2561

ณ วันที่

31 ธันวาคม 2561

กำไร

ขาดทุน

กำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน

การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น (ลดลง)

หนวย : บาท

งบการเงินรวม

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

สินคาคงเหลือ

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียน

สำหรับผลประโยชนพนักงาน

รวมสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (คาเสื่อมราคา)

รวมหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี- สุทธิ

7,264,730

11,140,273

3,283,123

21,688,126

2,769,175

2,769,175

18,918,951

779,958

1,439,719

575,039

2,794,716

(573,435)

(573,435)

3,368,151

-

-

635,675

635,675

-

-

635,675

8,044,688

12,579,992

4,493,837

25,118,517

2,195,740

2,195,740

22,922,777

17. สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ

รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพยและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่เกิดขึ้นในระหวางปมีดังนี้:

บริษัทยอยสองแหงมีผลขาดทุนทางภาษียกไปที่ยังไมไดใช ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เปนจำนวน 27.67 ลานบาท 
และ 26.13 ลานบาท ตามลำดับ ซ่ึงฝายบริหารเห็นวามีความไมแนนอนจากการใชประโยชนทางภาษี จึงพิจารณาไมรับรูภาษีเงิน
ไดรอตัดบัญชีที่เกี่ยวของกัน
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ณ วันที่

1 มกราคม 2561

ณ วันที่

31 ธันวาคม 2561

กำไร

ขาดทุน

กำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน

การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น (ลดลง)

หนวย : บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

6,453,157

11,140,273

200,000

3,283,123

21,076,553

2,769,175

2,769,175

18,307,378

857,091

1,439,719

-

575,039

2,871,849

(573,435)

(573,435)

3,445,284

-

-

-

635,675

635,675

-

-

635,675

7,310,248

12,579,992

200,000

4,493,837

24,584,077

2,195,740

2,195,740

22,388,337

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

สินคาคงเหลือ

เงินลงทุนในบริษัทยอย

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ

ผลประโยชนพนักงาน

รวมสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (คาเสื่อมราคา)

รวมหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ

คาใชจายภาษีเงินไดสำหรับป ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังน้ี:

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

349,102,871

20%

69,820,574

2,235,044

(4,950,895)

1,236,300

68,341,023

19.58%

314,799,429

20%

62,959,886

144,352

(4,810,725)

220,746

58,514,259

18.59%

 338,212,320

20%

67,642,464

4,427,562

(4,950,895)

-

67,119,131

19.85%

297,687,671

20%

59,537,534

1,906,305

(4,797,369)

-

56,646,470

19.03%

กำไรกอนภาษีเงินได

อัตราภาษี

ภาษีเงินไดงวดปจจุบันตามอัตราภาษี

คาใชจายที่ไมถือเปนคาใชจายตามประมวลรัษฎากร

คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิ่มขึ้นจากรายจายที่จายจริง

เครดิตขาดทุนทางภาษีที่คาดวาจะไมไดใชประโยชน

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกำไรขาดทุน

อัตราภาษีที่แทจริง (%)

บริษัทฯ ใชอัตราภาษีเงินไดรอยละ 20 ในการคำนวณภาษีเงินไดนิติบุคคลสำหรับป ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560



18. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทและบริษัทฯ มีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
วงเงินต๋ัวสัญญาใชเงิน วงเงินกูยืมระยะยาวและวงเงินออกหนังสือค้ำประกันธนาคารจำนวน 2,666 ลานบาท และจำนวน 2,316 
ลานบาท ตามลำดับโดยมีอัตราดอกเบ้ียและระยะเวลาในการจายชำระคืนตามท่ีกำหนดไวในสัญญาวงเงินกูยืมดังกลาวค้ำประกัน
โดยการจดจำนองที่ดินพรอมสิ่งปลูกสราง (หมายเหตุ 15) เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน (หมายเหตุ 12) ทั้งนี้บริษัทฯ 
และบริษัทยอยจะตองปฏิบัติตามเงื่อนไขที่สำคัญบางประการที่กำหนดไว ตลอดอายุสัญญาเงินกู

2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

-

240,000,000

240,000,000

9,340

-

9,340

เงินเบิกเกินบัญชี

ตั๋วสัญญาใชเงิน

รวมเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น

   จากสถาบันการเงิน
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19. เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

หนวย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

3,213,290

417,843,909

421,057,199

51,420,456

23,262,253

7,567,276

30,126,527

398,131

37,099,335

4,456,265

4,602,407

4,325,455

14,695,753

5,957,456

30,079,905

213,991,219

635,048,418

2,650,149

631,917,007

634,567,156

41,162,707

12,309,549

7,129,230

15,662,885

2,811,709

12,458,828

5,402,967

4,036,257

5,025,782

8,447,109

13,862,774

13,705,435

142,015,232

776,582,388

3,213,290

403,330,706

406,543,996

51,420,456

23,262,253

7,567,276

30,126,527

398,131

37,026,782

4,456,265

4,558,695

4,325,455

14,695,753

5,957,456

29,761,483

213,556,532

620,100,528

2,650,149

631,917,007

634,567,156

41,162,707

12,309,549

7,129,230

15,662,885

2,811,709

12,458,828

5,402,967

4,030,884

5,025,782

8,447,109

13,862,774

13,509,513

141,813,937

776,381,093

เจาหนี้การคา

  เจาหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน

  เจาหนี้การคา - อื่น

  รวมเจาหนี้การคา

  เจาหนี้หมุนเวียนอื่น

  เงินรับลวงหนาคาสินคา

  รายไดคาจางเหมารับลวงหนา

  คาสิทธิคางจาย

  คานายหนาคางจาย

  คาใชจายคางจายคาชุบสีงาน

  คาจางติดตั้งเหมาชวงคางจาย

  คาใชจายคางจายสวัสดิการพนักงาน

  ภาษีเงินไดหัก ณ ที่จายคางจาย

  เจาหนี้กรมสรรพากร

  เจาหนี้เงินประกันผลงาน

  เจาหนี้ซื้อทรัพยสิน

  คาใชจายคางจายอื่น

รวมเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

รวมเจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียน

อื่น
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2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินกูยืมระยะยาว

หัก สวนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ป

รวมเงินกูยืมระยะยาว จากสถาบันการเงิน-สุทธิ

8,581,065

(8,581,065)

-

19,297,065

(10,716,000)

8,581,065

20. หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน - สุทธิ

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทไดทำสัญญาเชาทางการเงินกับบริษัทหลายแหง สำหรับรถยนต สัญญาเชาดังกลาว
มีระยะเวลา 4 ป อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5.03 – 5.67 ตอป

2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

252,687

(3,308)

249,379

-

-

-

875,734

726,690

(30,745)

695,945

252,691

(3,112)

249,579

1,832,092 

ไมเกิน 1 ป

จำนวนขั้นต่ำที่จะตองจาย

ดอกเบี้ยรอตัดจาย

มูลคาปจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำ

เกิน 1 ป แตไมเกิน 5 ป

จำนวนขั้นต่ำที่จะตองจาย

ดอกเบี้ยรอตัดจาย

มูลคาปจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำ

ราคาสุทธิตามบัญชีของ

สินทรัพยภายใตสัญญาเชาทางการเงิน

21. เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:

วงเงินกูยืมดังกลาวค้ำประกันโดยการจดจำนองท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง (หมายเหตุ 15) ท้ังน้ีบริษัทฯ และบริษัทยอยจะตองปฏิบัติ
ตามเง่ือนไขท่ีสำคัญบางประการท่ีกำหนดไว ตลอดอายุสัญญาเงินกู
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2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ตนทุนบริการปจจุบัน

ตนทุนดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน

รวมคาใชจายผลประโยชนพนักงาน

2,197,917

677,282

2,875,199

2,012,095

555,207

2,567,302

เมื่อเดือนตุลาคม 2556 บริษัทฯ ไดทำสัญญากูยืมเงินระยะยาวกับสถาบันการเงินแหงหนึ่งเพื่อสรางสิ่งปลูกสรางของบริษัทฯ 
จำนวนเงิน 43.28 ลานบาท และในระหวางป 2557 บริษัทฯ ไดเบิกรับเงินตามวงเงินเดิมท่ีเคยไดรับอนุมัติ จำนวน 53.53 ลานบาท 
รวมทั้งหมด 96.81 ลานบาท กำหนดจายชำระคืนภายใน 7 ป อัตราดอกเบี้ย MLR-2.30 % ถึง MLR-2.0 % ตอป ปลอดชำระ
เงินตน 6 เดือน นับจากวันเบิกรับเงินกูงวดแรก สวนดอกเบ้ียชำระทุกเดือน หลักจากน้ันต้ังแตเดือนท่ี 7 ถึงเดือนท่ี 83 ผอนชำระ
เงินตนเปนประจำทุกเดือนเปนเงินไมนอยกวา 1.29 ลานบาท และในเดือนท่ี 84 (เดือนสุดทาย) ชำระเงินตนในสวนท่ียังคางชำระ
อยูทั้งหมด เริ่มชำระนับแตเดือนพฤษภาคม 2557 เงินกูดังกลาวค้ำประกันโดยการจดจำนองกรรมสิทธิ์ในที่ดินและสิ่งปลูกสราง 
บริษัทไดจายชำระหน้ีสินตามสัญญาฉบับน้ีครบถวนแลว เม่ือวันท่ี 30 พฤษภาคม 2560

เมื่อเดือนเมษายน 2556 บริษัทฯ ไดทำสัญญากูยืมเงินระยะยาวกับสถาบันการเงินแหงหนึ่งเพื่อซื้อที่ดินของบริษัทฯ จำนวน 
75 ลานบาท เงินกูยืมนี้มีอัตราดอกเบี้ยอัตรารอยละ MLR – 1.5% ตอป โดยมีกำหนดการชำระคืนเงินตนทุกเดือนๆ ละ 
893,000 บาท กำหนดชำระใหเสร็จสิ้นภายใน 7 ป เริ ่มชำระนับแตเดือนพฤษภาคม 2556 เงินกูดังกลาวค้ำประกันโดย
การจดจำนองกรรมสิทธิ์ในที่ดินดังกลาว

22. ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพนักงาน

การเปล่ียนแปลงมูลคาปจจุบันของประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพนักงาน สำหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังน้ี:

2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

16,415,614

2,197,917

677,282

(100,611)

3,278,984

22,469,186

12,044,679

2,012,095

555,207

554,934

1,248,699

16,415,614

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชน

พนักงานณ วันตนป

สวนที่รับรูในกำไรหรือขาดทุน:

ตนทุนบริการในปจจุบัน

 ตนทุนดอกเบี้ย

 สวนที่รับรูในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

(กำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตาม

 หลักคณิตศาสตรประกันภัย

 สวนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติทางการเงิน 

 สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชน

พนักงาน ณ วันสิ้นป

คาใชจายผลประโยชนพนักงานในงบกำไรขาดทุน สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:
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2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ตนทุนขาย

คาใชจายในการขาย

คาใชจายในการบริหาร

รวมคาใชจายผลประโยชนพนักงาน

1,900,123

644,774

330,302

2,875,199

1,824,431

477,058

265,813

2,567,302

2561 2560

อัตรารอยละ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราคิดลด

 พนักงานรายเดือน

 พนักงานรายวัน

เงินเดือนรายเดือนในอนาคตที่เพิ่มขึ้น

เงินเดือนรายวันในอนาคตที่เพิ่มขึ้น

อัตรามรณะ

3.11

3.08

7.67

7.62

รอยละ 100 ของตาราง

มรณะไทย พ.ศ. 2560

3.50

3.51

7.00

7.00

รอยละ 100 ของตาราง

มรณะไทย พ.ศ. 2551

เพิ่มขึ้น 0.5% ลดลง 0.5%

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

21,319,702

23,643,328

20,999,294

23,711,036

21,373,586

24,065,788

อัตราคิดลด

อัตราการขึ้นเงินเดือน

อัตราการหมุนเวียน

คาใชจายเกี่ยวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ไดแสดงในงบกำไรขาดทุน ดังนี้:

สมมติฐานที่สำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังนี้

การวิเคราะหความออนไหวของขอสมมติหลัก แสดงถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงขอสมมติหลักตอมูลคาปจจุบันของ
ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีรายละเอียดดังนี้
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2561 2560

หนวย : บาท

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

8,555,498

11,815,906

9,969,624

6,101,383

8,764,417

9,296,840

มากกวา 1 ป ไมเกิน 5 ป

มากกวา 5 ป ไมเกิน 10 ป

เกินกวา 10 ป

หนวย : ลานบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสำเร็จรูป
และงานระหวางทำ (เพิ่มขึ้น) ลดลง
การเปลี่ยนแปลงในวัสดุจากการรื้อถอน
โรงไฟฟาลดลง
วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป
คาใชจายและผลประโยชนของพนักงานและผูบริหาร
คาใชจายสงเสริมการขาย
คาจางติดตั้งเหมาชวง
คาเชาและบริการ
คาเสื่อมราคาและตัดจำหนาย
คาใชจายพาหนะและเดินทาง
คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือลดลง
(กลับรายการ) คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

(35.88)

-
1,561.05

474.96
71.30

310.05
40.16
52.94
49.05
14.00
4.98

12.89

71.41
1,451.00

443.61
60.95

175.31
37.30
51.76
50.31
20.86
(3.12)

(35.88)

-
1,561.05

474.96
71.30

310.05
39.51
52.62
49.04
7.20

17.85

12.89

-
1,450.83

443.61
60.90

175.31
36.61
51.40
50.30
20.86
6.16

การวิเคราะหการครบกำหนดของการจายชำระผลประโยชน ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดังนี้
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เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบัญญัติแหงชาติไดมีมติผานรางพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหม ซ่ึงกฎหมายดังกลาว
อยูในระหวางรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา พระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหมนี้กำหนดอัตราคาชดเชยเพิ่มเติมกรณี
นายจางเลิกจาง สำหรับลูกจางซึ่งทำงานติดตอกันครบ 20 ปขึ้น ไปใหมีสิทธิไดรับคาชดเชยไมนอยกวาคาจางอัตราสุดทาย 400 
วันสุดทาย การเปลี่ยนแปลงดังกลาวถือเปนการแกไขโครงการสำหรับโครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน และมีผลกระทบ
ใหกลุมบริษัทมีหนี้สินสำรองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานเพิ่มขึ้น 5.08 ลานบาท กลุมบริษัทจะบันทึกผลกระทบจากการ
เปล่ียนแปลงดังกลาว โดยรับรูตนทุนบริการในอดีตเปนคาใชจายทันทีในงบกำไรขาดทุนของงวดท่ีกฎหมายดังกลาวมีผลบังคับใช

23. สำรองตามกฎหมาย

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนเงินทุนสำรองตาม
กฎหมายไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
เงินทุนสำรองดังกลาวจะนำไปจายเปนเงินปนผลไมได

24. เงินปนผล

ตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2561 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2561 ไดมีมติจายเงินปนผลจากกำไรสุทธิประจำป 2560 
ใหกับผูถือหุนจำนวน 550 ลานหุน ในอัตราหุนละ 0.32 บาท รวมเปนจำนวน 176 ลานบาท เงินปนผลจายใหแกผูถือหุนใน
วันที่ 23 พฤษภาคม 2561

ตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2560 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2560 ไดมีมติจายเงินปนผลจากกำไรสุทธิประจำป 2559 
ใหกับผูถือหุนจำนวน 550 ลานหุน ในอัตราหุนละ 0.32 บาท รวมเปนเงิน 176 ลานบาท เงินปนผลจายใหแกผูถือหุนในวันที่ 
25 พฤษภาคม 2560

25. คาใชจายตามลักษณะที่สำคัญ

คาใชจายตามลักษณะที่สำคัญสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม ประกอบดวย:
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27. เครื่องมือทางการเงิน

ความเสี่ยงทางดานการเงิน

กลุมบริษัทไมมีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธเพ่ือการเก็งกำไร
หรือการคา

ความเสี่ยงดานสินเชื่อ

กลุมบริษัทใหสินเช่ือทางการคาแกลูกคาภายหลังท่ีไดกำหนดวงเงินสินเช่ือแกลูกคาแตละราย และมีการติดตามการชำระเงินของ
ลูกหนี้การคาอยางใกลชิด ใหความสำคัญตอลูกหนี้รายที่คางชำระนานเกินกำหนด และจะพิจารณาตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
สำหรับลูกหนี้รายที่คางชำระนานเกิน 180 วัน นอกเหนือจากที่ไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแลว ณ ปจจุบันกลุมบริษัทคาดวาจะ
ไมไดรับความเสียหายอยางเปนสาระสำคัญจากการเก็บเงินจากลูกหนี้การคา  

รายงานลูกหนี้การคาแยกตามอายุหนี้ที่คางชำระไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 7

ความเสี่ยงจากเงินตราตางประเทศ

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ เกิดจากการซื้อสินคาที่เปนเงินตราตางประเทศ  ผูบริหารเชื่อวากลุมบริษัท
มีความเสี่ยงในอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศนอย ดังนั้นจึงไมไดทำสัญญาเพื่อปองกันความเสี่ยงดังกลาว

ความเสี่ยงทางดานอัตราดอกเบี้ย

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นเงินเบิกเกินบัญชีและ
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินและเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ซ่ึงสวนใหญมีอัตรา
ดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ที่มีวันครบกำหนดไถถอนนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน
ไมเกิน 1 ป เน่ืองจากกลุมบริษัทฯ มีนโยบายการฝากหรือลงทุนในตราสารท่ีมีสภาพคลองและมีวันครบกำหนดไมเกิน 1 ป ดังน้ัน 
ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของกลุมบริษัทจึงอยูในระดับต่ำ

สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ยไดดังนี้ 

หนวย : พันบาท

งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
หมายเหตุ ลอยตัว คงที่ ไมมีอัตราดอกเบี้ยรายการ รวม

6

7

8

9

12

18

19

20

21

41,008

-

-

-

-

240,000

-

-

8,581

-

-

-

5,099

68,442

-

-

249

-

44,663

775,542

168,163

-

-

-

635,048

-

-

85,671

775,542

168,163

5,099

68,442

240,000

635,048

249

8,581

สินทรัพยทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

หนี้สินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
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หนวย : พันบาท
งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุ ลอยตัว คงที่ ไมมีอัตราดอกเบี้ยรายการ รวม

6

7

8

12

18

19

20

21

76,208

-

-

-

9

-

-

19,297

-

-

-

68,321

-

-

946

-

49,355

637,169

60,154

-

-

776,582

-

-

125,563

637,169

60,154

68,321

9

776,582

946

19,297

หนวย : พันบาท

งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ อัตราดอกเบี้ยรายการ รวม
ภายใน 12 

เดือน
มากกวา 12 

เดือน

สินทรัพยทางการเงิน

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

หนี้สินทางการเงิน

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน

9

12

20

5,099

68,442

249

-

-

-

5,099

68,442

249

5%

0.80-1.20%

5.03-5.67%

หนวย : พันบาท

งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุ อัตราดอกเบี้ยรายการ รวม
ภายใน 12 

เดือน
มากกวา 12 

เดือน

สินทรัพยทางการเงิน

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

หนี้สินทางการเงิน

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน

12

20

68,321

696

-

250

68,321

946

0.80-1.10 %

4.95-6.86%

สินทรัพยทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

รายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

หนี้สินทางการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

สำหรับสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงที่แยกตามวันที่ครบกำหนด (หรือวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ย
ใหมหากวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) นับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงินมีดังนี้
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หนวย : ลานบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2561 2560

ไมเกิน 1 ป

เกิน 1 ป แตไมเกิน 5 ป

เกิน 5 ป

รวม

6.86

3.64

0.65

11.15

6.87

3.90

0.91

11.68

6.86

3.64

0.65

11.15

6.87

3.90

0.91

11.68

ความเสี่ยงจากการขาดสภาพคลอง

กลุมบริษัทมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคลอง โดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดใหเพียงพอ
ตอการดำเนินงานของกลุมบริษัท และเพื่อทำใหผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

มูลคายุติธรรม

มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินคือ จำนวนเงินของตราสารที่อางเพื่อการแลกเปลี่ยนระหวางบุคคลที่ไมเกี่ยวของกัน 
วิธีการและขอสมมติฐานที่ใชในการประมาณการมูลคายุติธรรมของแตละประเภทเครื่องมือทางการเงินของกลุมบริษัท มีดังนี้
-  สินทรัพยทางการเงิน แสดงในมูลคายุติธรรมโดยประมาณ
-  หน้ีสินทางการเงิน ราคาตามบัญชีมีมูลคาใกลเคียงกับราคายุติธรรม เน่ืองจากหน้ีสินดังกลาวจะครบกำหนดในระยะเวลาอันใกล 
   และหนี้สินระยะยาวมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว

การบริหารจัดการสวนทุน

ผูบริหารของกลุมบริษัทมีนโยบายการบริหารจัดการสวนทุน ซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อดำรงฐานเงินทุนใหแข็งแกรง โดยการวาง
แผนการกำหนดกลยุทธในการดำเนินงานเพ่ือใหธุรกิจมีผลประกอบการและการบริหารกระแสเงินสดท่ีดีอยางตอเน่ือง นอกจากน้ี 
กลุมบริษัทยังคำนึงถึงการมีฐานะการเงินที่ดี โดยพิจารณาลงทุนในโครงการที่มีอัตราผลตอบแทนอยูในเกณฑดี รักษาระดับเงิน
ทุนหมุนเวียนที่เหมาะสม รวมทั้ง สรางความแข็งแกรง ความมั่นคงของการดำรงเงินสด และมีโครงสรางเงินทุนที่เหมาะสม ทั้งนี้
เพื่อดำรงไวซึ่งความสามารถในการดำเนินธุรกิจอยางตอเนื่องในอนาคต และรักษาความเชื่อมั่นตอผูถือหุน นักลงทุน เจาหนี้ 
และผูมีสวนไดเสียอื่นๆ

28. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ และพนักงานของบริษัทฯ ไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมในอัตรารอยละ 2-6 ของเงินเดือน (ขึ้นอยูกับอายุปของการทำงาน) และ
เงินท่ีบริษัทฯ จายสมทบใหในอัตราเงินสะสมบวกรอยละ 2 ซ่ึงบริษัทฯ จะจายใหกับพนักงานในกรณีท่ีออกจากงานตามระเบียบ
วาดวยกองทุนดังกลาว โดยเร่ิมจายเงินสมทบต้ังแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2556 เปนตนไป สำหรับป ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 
และ 2560 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบเขากองทุนเปนจำนวนเงินประมาณ 13.57 ลานบาท และ 13.03 ลานบาท ตามลำดับ

29. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น ดังตอไปนี้:

     29.1   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาเชาสำนักงาน โรงงาน คลังสินคาและ
              คาบริการโดยมีคาเชาและคาบริการที่ตองจายในอนาคต คงเหลือตามสัญญาดังนี้
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     29.2   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 กลุมบริษัทมีภาระหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหนาจากการใหธนาคารออก
              หนังสือค้ำประกันจำนวน 261.55 ลานบาท และ 224.49 ลานบาท ตามลำดับ

     29.3   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทมีภาระหน้ีสินท่ีตองจายเงินตามสัญญาท่ีกอสรางอาคารจำนวน 0.45 ลานบาท
 
     29.4   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีภาระผูกพันที่จะตองจายชำระหนี้ กรณีที่ลูกหนี้การคาผิดนัด
              ชำระหน้ีเปนจำนวนเงิน 19.09 ลานบาท และ 31.60 ลานบาท ตามลำดับ เน่ืองจากบริษัทไดนำสิทธิเรียกรองลูกหน้ี
              การคาดังกลาวไปขายลดใหกับสถาบันการเงินแหงหนึ่ง

     29.5   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทมีภาระหนี้สินที่ตองจายเงินตามสัญญาจางเหมาปรับปรุงระบบไฟฟาเปน
              เคเบิลใตดินบริเวณรอบนอกพ้ืนท่ีเขตอุทยานประวัติศาสตรพิมาย จังหวัดนครราชสีมาและอุทยานประวัติศาสตรสุโขทัย 
              จังหวัดสุโขทัย จำนวน 29.22 ลานบาท

     29.6   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุมบริษัทมีภาระหนี้สินที่ตองจายเงินตามสัญญาจางปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ
              ระบบปรับอากาศแบบรวมศูนยของอาคาร 3 การไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดกรุงเทพมหานครจำนวน 1.09 ลานบาท

30. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลาที่รายงาน

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2562 ไดมีมติอนุมัติใหเสนอจายเงินปนผล จาก
ผลการดำเนินงานสำหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 จำนวนหุนสามัญจำนวน 550 ลานหุนในอัตราหุนละ 0.33 บาทเปน
จำนวนเงิน 181.50 ลานบาท โดยการจายเงินปนผลดังกลาวตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

31. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินจากกรรมการผูมีอำนาจของบริษัทฯ แลว เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2562
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