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สารจากประธาน
คณะกรรมการ

ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ

(ประธานกรรมการ)

...อมตะได้ดำ�เนินธุรกิจ
ด้วยความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม
ตามแนวทางการพัฒนา
อย่างยั่งยืน และมุ่งมั่น
พัฒนาคุณภาพชีวิต
อย่างต่อเนื่อง...
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ปี 2559 นับเป็นปีแห่งความสูญเสียครั้งใหญ่ของพสกนิกรไทย 

เม่ือทราบข่าวการสวรรคตของพระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหา

ภูมิพลอดุลยเดชจากประกาศสำ�นักพระราชวังวันท่ี 13 ตุลาคม 

ด้วยสำ�นึกในพระมหากรุณาธิคุณหาท่ีสุดมิได้  ข้าพระพุทธเจ้า 

คณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานอมตะ ขอมุ่งม่ันสบืสานพระ

ราชปณิธานเจริญรอยตามเบื้องพระยุคลบาทสืบไป และขอน้อม

เกลา้นอ้มกระหมอ่มถวายพระพรชัยมงคลแดส่มเดจ็พระเจา้อยูหั่ว

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

ขอพระองค์ทรงพระเจริญยิ่งยืนนาน

แม้จะเกิดการเปลี่ยนแปลงต่อภาวะเศรษฐกิจโลกอย่างมากและ

บ่อยครัง้ในปี 2559 ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนยังคงรกัษาระดบั

การเติบโตได้อย่างต่อเนื่องจากการลงทุนภาครัฐ การบริโภคใน

ประเทศ และการค้าขายระหว่างประเทศสมาชิกท่ีเพิ่มขึ้น ในปี 

2560 นี้ อมตะจะยังคงดำ�เนินกลยุทธ์ขยายการลงทุนสู่ภูมิภาค

อาเซียน พร้อมความมุ่งมั่นพัฒนานิคมอุตสาหกรรมสู่ความเป็น

เมืองอัจฉริยะ (Smart City) ซึ่งจะนำ�ความยั่งยืนมาสู่เศรษฐกิจ 

สงัคม และสิง่แวดลอ้ม ผา่นการใชพ้ลงังานสะอาด เทคโนโลยีข้ัน

สูง การให้บริการและดำ�เนินธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ อีกทั้งยังเป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มแก่บริษัทและปรับตัวรับ

ความท้าทายในอนาคต

อมตะไดข้ยายการลงทุนอยา่งตอ่เนือ่งในปี 2559 ท่ีผา่นมา ความ

คืบหน้าของโครงการลงทุนท่ีสำ�คัญ ได้แก่ Amata City Long 

Thanh Joint Stock Company ได้รับใบอนุญาตการลงทุนใน

โครงการนิคมอุตสาหกรรมไฮเทค และ Amata Township Long 

Thanh Joint Stock Company ได้รับใบอนุญาตการลงทุนใน

โครงการเซอร์วิสซิตี้และโครงการพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย  

อมตะมุ่งมั่นพัฒนาอย่างต่อเนื่องด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม

และสิ่งแวดล้อมและด้วยหลักบรรษัทภิบาล เพื่อการพัฒนาอย่าง

ย่ังยนืและผลประโยชนส์งูสดุแกผู่เ้กีย่วขอ้งทุกฝา่ยรวมถงึผูถ้อืหุ้น 

อมตะมีวิสัยทัศน์ที่จะก้าวไปสู่การเป็นผู้นำ�ตลาดในภูมิภาค ร่วม

สร้างสรรค์ไปสู่ความเจริญในทุกด้าน และเติบโตสู่ความไพบูลย์

ร่วมกับประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
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คณะกรรมการ

ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ
•	ประธานกรรมการ

DR. HUYNH NGOC PHIEN
•	รองประธานกรรมการ
• กรรมการบริหาร
• กรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

นางสมหะทัย พานิชชีวะ
•	กรรมการ
• กรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
•	ประธานกรรมการบริหาร
•	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม
• กรรมการ
• กรรมการบริหาร
• กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
• ประธานกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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นายกัมพล ตติยกวี
•	กรรมการ
•	กรรมการบริหาร
•	กรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทน

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ
•	กรรมการ
•	ประธานกรรมการตรวจสอบ

MR. MATS ANDERS LUNDQVIST
•	กรรมการ
•	ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
•	กรรมการตรวจสอบ

MR. LE CONG PHUNG 
•	กรรมการ
•	กรรมการตรวจสอบ

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์
•	กรรมการ



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM06 บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

การศึกษา
•	 ปริญญาตรีศิลปศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์) วิทยาลัยแคลร์มอน

•	 ปริญญาโทรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด

•	 ปริญญาเอกภูมิภาคตะวันออกกลางศึกษา มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP), รุ่นที่ 122/2015

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ สถาบันพระปกเกล้า

•	 อดีตรัฐมนตรีกระทรวงการต่างประเทศ

•	 อาจารย์พิเศษประจ�ำศูนย์อิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยอ๊อกฟอร์ด

•	 เลขาธิการ สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ หรืออาเซียน

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ  บมจ. สโตนวัน

•	 ประธาน The International Institute for Democracy and Electoral 

Assistance (IDEA)

•	 ประธานกรรมการ บจ. อิงเกรส อินดัสเตรียล (ไทยแลนด์)

•	 กรรมการที่ปรึกษา The Centre for Humanitarian Dialogue

•	 ธรรมศาสตราภิชาน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ประธาน สถาบันออกแบบอนาคตประเทศไทย (The Future Innovative 

Thailand Institute)

•	 ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บริษัทบางกอก เดคคอน จ�ำกัด 

(มหาชน)

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท  5/5 ครั้ง 

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  1 ปี 5 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประวัติ
คณะกรรมการ

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 11 สิงหาคม 2558

อายุ
•	 67 ปี

ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ
ประธานกรรมการ
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การศึกษา
•	 Bachelor’s degree of Science in Mathematical Education,  

Hue University, Vietnam

•	 Bachelor’s degree of Art in Mathematics, Faculty of Science,  

Hue University, Vietnam

•	 Master’s degree of Science in Water Resources Engineering,  

Asian Institute of Technology, Thailand

•	 Doctor’s degree of Technical Science in Water Resources Engineering, 

Asian Institute of Technology, Thailand

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), รุ่นที่ 108/2014

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการผู้จัดการ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

•	 กรรมการ Amata Power (Bien Hoa) Ltd.

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 4/5 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 0/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 6,249,760 หุ้น (0.67%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 30  สิงหาคม 2555

อายุ
•	 73 ปี

DR. HUYNH NGOC PHIEN

รองประธานกรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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การศึกษา
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ Kellogg School of Management, Northwestern, 

สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์  University of Illinois at Urbana-Champaign, 

สหรัฐอเมริกา

•	 ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ, University of Illinois at Urbana-

Champaign, สหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP)

•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)

•	 หลักสูตร The Role of Chairman (RCM)

•	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee (RCC)

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิท ไทยเรทติง้แอนด์อินฟอร์เมช่ันเซอร์วสิ จ�ำกดั (ทรสิ)

•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด

•	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ประธานกรรมการ บมจ. ปริญสิริ

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บจ. พันธวณิช

•	 กรรมการผู้จัดการ มูลนิธิสถาบันวิจัย และพัฒนาองค์กรภาครัฐ (IRDP) 

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 4/5 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 1/2 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 340,000 หุ้น (0.04%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 30  สิงหาคม 2555

อายุ
•	 67 ปี

ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม
•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริหาร
•	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
•	 ประธานกรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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การศึกษา
•	 ปริญญาตรี ครุศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจสถาบันพัฒนบริหารศาสตร์ศศินทร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 104/2008

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 ประธานเจ้าหน้าที่พัฒนาธุรกิจ บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการ บริษัท เอทีพี 30 จำ�กัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย จำ�กัด (มหาชน) 

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ และ Chief Executive Officer,

	 Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย อินเตอร์เชนจ์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล เทคโนโลยี จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ชาติชีวะ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมตะโฮลดิ้ง จ�ำกัด

•	 President  Amata Asia Limited

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท  5/5 ครั้ง 

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 2,805,600หุ้น (0.30%) 

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 30 สิงหาคม2555

อายุ
•	 51 ปีี

นางสมหะทัย พานิชชีวะ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
•	 ประธานกรรมการบริหาร
•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), รุ่น 100/2013

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการตลาดและการขาย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ Amata Global Ltd.

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ อินดัสเทรียลแก๊ส จ�ำกัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 340,000 หุ้น (0.04%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 30 สิงหาคม 2555

อายุ
•	 55 ปีี

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์
กรรมการ
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหการ University of Texas at Arlington

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP), รุ่นที่ 74/2549

•	 หลักสูตร RCL 5/2016; Risk Management Program for Corporate 

Leaders

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บจ. พัทยาฟู๊ด อินดัสตรี้

•	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ. อาหารสยาม

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเสี่ยง  

บมจ. เมืองไทยลีสซิ่ง

•	 กรรมการ, กรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน บมจ. วีรีเทล

•	 กรรมการอิสระ บมจ. เพาเวอร์โซลูชั่นเทคโนโลยี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

•	 กรรมการ Amata City Long Thanh Joint Stock Company

•	 กรรมการ บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  2 ปี 5 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 7 สิงหาคม 2557

อายุ
•	 57 ปี

นายกัมพล ตติยกวี
•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริหาร
•	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
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การศึกษา
•	 ปริญญาตรี เภสัชศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจUniversity of Wisconsin at Madison, U.S.A

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Certification Program (DCP), รุ่นที่ 89/2007

•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), รุ่นที่ 56/2006

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการบริหารธนาคารสินเอเซีย จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการตรวจสอบบรรษัทประกันสินเชื่อขนาดย่อม

•	 กรรมการธนาคารออมสิน

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการบจ. พีแอนด์พี อินเตอร์ คอร์ปอเรชั่น

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท 4/4 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 240,000 หุ้น (0.04%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 30 สิงหาคม 2555

อายุ
•	 70 ปี

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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การศึกษา
•	 Bachelor’s degree, Vietnam Diplomatic Institute

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 ไม่มี

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 Deputy Minister of Foreign Affairs

•	 Chairman of the National Commission of UNESCO in Vietnam

•	 Executive Chairman SOM APEC 2006

•	 Ambassador

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ไม่มี

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 4/4 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 2/2 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  8 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 11 พฤษภาคม 2559

อายุ
•	 70 ปี

MR. LE CONG PHUNG 
•	 กรรมการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
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การศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ, Stockholm School of Economics, Sweden

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), รุ่นที่ 108/2014

ประสบการณ์การทำ�งาน
•	 กรรมการ บมจ. สแกนดิเนเวีย ลีสซิ่ง

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น
•	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการผู้จัดการ บจ. จัดหางาน แปซิฟิค 2000

•	 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร Pacific 2000 (Singapore) International 

Recruitments Pte. Ltd.

•	 กรรมการ บจ. สไปคา

การดํารงตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ
ธุรกิจของบริษัท
•	 ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2559
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง

•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง

•	 ประชุมผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ
•	  4 ปี

การถือหุ้นในบริษัท
•	 350,000 หุ้น (0.04%)

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความที่ขัดต่อคุณสมบัติของกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในรอบ 

5 ปีที่ผ่านมา

•	 ไมม่กีารทำ�รายการท่ีอาจเกดิความขัดแย้งทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบ

ปีที่ผ่านมา

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

ตามที่กำ�หนดในหนังสือรับรอง

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ
•	 14 ธันวาคม 2555

อายุ
•	 71 ปี

 MR. MATS ANDERS LUNDQVIST
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการสรรหาและ 
	 กำ�หนดค่าตอบแทน
•	 กรรมการตรวจสอบ
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจ
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “อมตะ วีเอ็น”) ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 ใน

รูปบริษัทมหาชนจ�ำกัด มีวัตถุประสงค์เพื่อการประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) โดยลงทุนในบริษัทท่ีมี

ธุรกิจหลักคือ การพัฒนาและประกอบกิจการนิคมอุตสาหกรรมและกิจการที่เกี่ยวเนื่อง พื้นที่พาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัยในประเทศ

เวียดนาม ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน และ ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 467,500,000 บาท และมีการลงทุนในบริษัทย่อย 3 

บริษัท คือ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (”ACBH”) (ชื่อเดิม Amata (Vietnam) Joint Stock Company) ในสัดส่วน 

ร้อยละ 89.99 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและช�ำระแล้ว Amata City Long Thanh Joint Stock Company (“ACLT”) โดยเป็นการร่วม

ทุนระหว่างบริษัทฯ และ ACBH ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 35 และร้อยละ 65 ตามล�ำดับ และ Amata Township Long Thanh Joint 

Stock Company (“ATLT”) ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและช�ำระแล้ว 

บริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่ประกอบกิจการเป็นแห่งแรก ได้แก่ ACBH โดยประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนาม

และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง โดยบริษัทฯ ได้รับอนุมัติจาก Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA) ซึ่งเป็นหน่วยงานก�ำกับดูแลนิคม

อุตสาหกรรมในจงัหวัดดองไน ให้ด�ำเนนิการประกอบธรุกจินคิมอุตสาหกรรม บนพืน้ท่ีโครงการรวมท้ังสิน้ 700 เฮกแตร์ หรอื 4,375 ไร่ 

โดยใช้ชื่อโครงการว่า “Amata City (Bien Hoa)” ตั้งอยู่ใกล้สี่แยกทางหลวงสาย 1 และสาย 15 ต�ำบลลองบินห์ เมืองเบียนหัว จังหวัด

ดองไน ประเทศเวียดนาม ท้ังนี ้ทางหลวงสาย 1 เป็นทางหลวงสายหลกัของประเทศเวยีดนามซ่ึงเช่ือมระหว่างใต้สดุจนถงึเหนอืสดุของ

ประเทศ และตดัผ่านเมอืงส�ำคญัต่างๆ เช่น นครโฮจมิินห์ เมอืงเบียนหัว และกรงุฮานอย ในขณะท่ีทางหลวงสาย 15 เป็นทางหลวงซ่ึง

ไปเช่ือมกบัทางหลวงสาย 51 ซ่ึงเช่ือมตรงไปสูท่่าเรอื Cai Mep และท่าเรอื Vung Tau ซ่ึงเป็นท่าเรอืน�ำ้ลกึท่ีส�ำคญัของประเทศเวยีดนาม

ACBH ได้รับการจัดสรรที่ดินเช่าจาก Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA) เป็นระยะเวลา 50 ปี เพื่อให้ ACBH ด�ำเนินการ

พฒันาท่ีดนิพร้อมท้ังโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภค รวมถงึสิง่อ�ำนวยความสะดวกเพ่ือให้บรกิารแก่ผูป้ระกอบการท่ีเข้ามา

ลงทุนตัง้โรงงานในเขตนคิมอุตสาหกรรมของ ACBH ท้ังนี ้ACBH มกีารให้บรกิารท้ังการให้เช่าท่ีดนิท่ีพฒันาแล้วเสรจ็เพือ่ให้ผูป้ระกอบ

การโรงงานอุตสาหกรรมเข้ามาลงทุนสร้างโรงงาน และการพฒันาโรงงานส�ำเรจ็รปูเพือ่ขายและให้เช่าส�ำหรบัผูป้ระกอบการท่ีต้องการ

ความรวดเร็วและสะดวกสบาย หรือมิต้องการใช้เงินลงทุนที่สูงในการลงทุนในที่ดินและโรงงานในระยะแรก

นอกจากนี้ ACBH ยังได้รับอนุมัติจาก People’s Committee of Dong Nai Province ซึ่งเป็นหน่วยงานก�ำกับดูแลจังหวัดดองไน 

ให้ประกอบธุรกิจการพัฒนาท่ีดินเพื่อจัดสรรให้แก่โครงการพาณิชยกรรมและโครงการท่ีอยู่อาศัย ในพื้นที่ 19.07 เฮกแตร์ จาก

พื้นที่โครงการรวม 700 เฮกแตร์ โดยใช้ชื่อโครงการว่า Amata Commercial Complex ซึ่งที่ดินที่ ACBH ได้จัดสรรไว้ส�ำหรับเขต 

พาณชิยกรรมและเขตท่ีอยู่อาศยันัน้ อยู่บรเิวณทางเข้านคิม Amata Ciy (Bien Hoa) โดยอยู่ตดิกบัถนนทางหลวงหมายเลข 1 นอกจาก

นี้ ACBH ยังได้มีการสร้างอาคารส�ำนักงานในพื้นที่ของ Amata Commercial Complex เพื่อประกอบธุรกิจอาคารส�ำนักงานให้เช่า

เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าอีกทางหนึ่ง

ด้วยคุณภาพของนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ที่เป็นเลิศ โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพสูงและได้มาตรฐานสากล 

กอปรกับการน�ำแนวคิดของ “Perfect Smart City” ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างสรรค์นิคมอุตสาหกรรมไปสู่เมืองที่พร้อมสรรพ พร้อมด้วย

สิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ และสภาพแวดล้อมท่ีเป็นมิตร ท่ีผ่านมา ACBH จึงได้รับการยกย่องจากท้ังลูกค้าของบริษัทและจาก 

หน่วยงานภาครัฐและองค์กรต่างๆ ให้เป็นนิคมอุตสาหกรรมชั้นน�ำอันดับต้นๆ ของประเทศเวียดนาม ซึ่งสามารถแสดงให้เห็นได้จาก

รางวัลและประกาศนียบัตรต่างๆ ในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา ดังเช่น

นโยบาย
และภาพรวมการประกอบธุรกิจ
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Vietnam Golden Brand Award	 : 2550

Anti-counterfeiting and Trademark Protection of Vietnam

Top 100 Leading Brand Names in Vietnam 	 : 2551

Association for Science and Technology

Award for Excellent Enterprise in Dong Nai 	 : 2553

People’s Committee of Dong Nai Province

First Class Industrial Park Award 	 : 2553

Dong Nai Industrial Zone Labor Union

Golden Dragon Award : Best Services for Industrial Zones	 : 2550 - 2555

Vietnam Economic Times

ส่วนบรษัิทย่อยอีกสองแห่งได้แก่ ACLT และ ATLT จดัตัง้ข้ึนเมือ่ 25 มิถนุายน 2558 และ 1 กนัยายน 2559 ตามล�ำดบั ได้รบัใบรบัรอง

การลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรับพัฒนาโครงการท่ีเมือง Long Thanh โดยได้รบัการอนมุตัิใบรบัรองการลงทุน (Investment 

Certificate) เพือ่เข้าพฒันาโครงการท้ังหมด 3 โครงการ ได้แก่ โครงการนคิมอตุสาหกรรม High Tech พืน้ท่ี 410 เฮกแตร์ (2,562 ไร่) 

โครงการเซอร์วิส ซิตี้ (Service City) พื้นที่ 107 เฮกแตร์ (669 ไร่) ภายใต้ ACLT ส่วนอีกโครงการได้แก่โครงการพื้นที่ที่อยู่อาศัยและ 

พาณิชยกรรมภายใต้ ATLT พื้นที่ 753 เฮกแตร์ (4,706 ไร่)

ประวัติความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ
บริษัทฯ ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเม่ือวันที่ 30 สิงหาคม 2555 ในรูปบริษัทมหาชนจ�ำกัดมีวัตถุประสงค์เพื่อการประกอบธุรกิจการ

ลงทุนในบรษัิทอืน่ (Holding Company) โดยมธีรุกจิหลกัคอื การพฒันาและประกอบกจิการเมอืงอตุสาหกรรมและกจิการท่ีเกีย่วเนือ่ง 

พืน้ท่ีพาณชิยกรรมและท่ีอยู่อาศยัในประเทศเวียดนาม ซึง่ปัจจบัุนด�ำเนนิธรุกจิโดยบรษัิทย่อย 1 บรษัิท คอื ACBH โดยบรษัิทฯ ถอืหุ้น 

ในสัดส่วนร้อยละ 89.99 ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและช�ำระแล้วปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 

467,500,000บาท

ACBH ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันท่ี 31 ธันวาคม 2537 โดยจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายเวียดนามในรูปแบบของบริษัทร่วมทุน 

(Joint Venture Company) ด้วยทุนจดทะเบียนเริม่แรก 17,000,000 เหรยีญสหรฐั เพือ่ประกอบธรุกจิการพฒันานคิมอุตสาหกรรมใน

เมืองเบียนหัว ภายใต้ชื่อนิคม Amata City (Bien Hoa) โดยเป็นการร่วมทุนระหว่างกลุ่มนักลงทุนไทยซึ่งประกอบด้วย บริษัท อมตะ 

คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (“อมตะ คอร์ป”) เป็นผู้ถือหุ้นหลักในสัดส่วนร้อยละ 55.30 และพันธมิตรทางธุรกิจของ อมตะ คอร์ป 

รวมกันในสัดส่วนร้อยละ 14.70 (“กลุ่มนักลงทุนไทย”) และ Sonadezi Corporation (“Sonadezi”) ในสัดส่วนร้อยละ 30.00 ทั้งนี้ 

Sonadezi เป็นรัฐวิสาหกิจซึ่งถูกจัดตั้งขึ้นโดยมติของ People’s Committee of Dong Nai Province ทั้งนี้ Sonadezi ประกอบธุรกิจ

หลักคือการลงทุนในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในจังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม รวมถึงการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม และ 

การพฒันาท่ีดนิเพ่ือท่ีอยู่อาศยั นอกจากนี ้Sonadezi ยงัมีการลงทุนในการผลติและจ�ำหน่ายน�ำ้ประปาในจงัหวดัดองไน รวมถงึบรกิาร

อื่นๆ เช่น การบริหารท่าเรือ และการบริหารจัดการของเสียเป็นต้น
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ต่อมา ACBH ได้มีการปรับโครงสร้างการถอืหุ้นโดยมกีารซ้ือขายหุ้นระหว่าง อมตะ คอร์ปและกลุม่นกัลงทุนไทยบางกลุม่ และในปี 2552 

ACBH ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 17,000,000 เหรียญสหรัฐ เป็น 20,400,000 เหรียญสหรัฐเพื่อขยายไปด�ำเนินธุรกิจพัฒนาที่ดิน

เพื่อการพาณิชย์และที่อยู่อาศัยในบริเวณพื้นที่ด้านหน้าของนิคมอุตสาหกรรม จึงเป็นผลให้ อมตะ คอร์ป และบริษัทย่อยซึ่ง อมตะ 

คอร์ป ถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน คือ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด (“อมตะ วอเตอร์”) และ Amata Asia Ltd. (“อมตะ 

เอเชีย”) (เดิมชื่อ Amata Hong Kong Ltd.) ถือหุ้นทางตรงและทางอ้อมใน ACBH รวมร้อยละ 62.88 และกลุ่มนักลงทุนไทยจ�ำนวน 

9 ราย รวมกันในสัดส่วนร้อยละ 7.22 

ในเดือนกันยายนปี 2555 ACBH ได้ท�ำการปรับโครงสร้างการถือหุ้นโดย อมตะ คอร์ปและบริษัทย่อยและกลุ่มนักลงทุนไทยซึ่งถือหุ้น

อยู่ใน ACBH รวมกันร้อยละ 70.00 ได้ท�ำการขายหุ้นร้อยละ 69.99 ใน ACBH ให้แก่บริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้ท�ำการช�ำระราคาด้วย

หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ (Share Swap) จึงส่งผลให้บริษัทฯ กลายเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ ACBH โดยถือหุ้นทั้งหมดร้อยละ 69.99 

และขณะเดยีวกนั อมตะ คอร์ป และบริษัทย่อย และกลุม่นกัลงทุนไทยนัน้กลายเป็นผูถ้อืหุ้นของบรษัิทฯ แทน นอกจากนี ้อมตะ คอร์ป 

ได้เข้าซ้ือหุ้นท้ังหมดท่ีอมตะ วอเตอร์ ถอือยู่ในบรษัิทฯ ภายหลงัจากการท�ำ Share Swap ท้ังนีภ้ายหลงัการปรบัโครงสร้างแล้วจงึมีผล

ให้ อมตะ คอร์ปและอมตะ เอเชีย ถือหุ้นในบริษัทฯ รวมร้อยละ 89.83 และกลุ่มนักลงทุนไทยถือหุ้นรวมกันในสัดส่วนร้อยละ 10.17

ทั้งนี้ เนื่องจาก อมตะ คอร์ป ได้เล็งเห็นถึงศักยภาพการเติบโตของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนาม อมตะ คอร์ป จึงมี 

นโยบายท่ีจะน�ำหุ้นสามัญของบรษัิทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (Spin-off) เพือ่ให้บรษัิทฯ สามารถหาแหล่ง

เงนิทุนเพือ่การขยายธรุกจิได้ด้วยตนเอง และเป็นการลดภาระท่ีจะต้องพึง่แหล่งเงนิทุนจาก อมตะ คอร์ป โดยได้รบัการอนมุตัจิากคณะ

กรรมการของ อมตะ คอร์ป ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของ อมตะ คอร์ป ครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 แล้ว

ในเดอืนมกราคม 2556 อมตะ คอร์ป ได้มมีตอินมุตัิให้อมตะ เอเชีย ขายหุ้นท่ีถอืในบรษัิทฯ จ�ำนวนร้อยละ 1.50 ในราคาเท่ากบัมูลค่า

ที่ตราไว้ ให้แก่ กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของอมตะ คอร์ป บริษัทฯ และ ACBH เพื่อเป็นการแรงจูงใจในการท�ำงาน รวมถึง

เป็นการสร้างความมีส่วนร่วมในการเป็นเจ้าของท�ำให้มีวัตถุประสงค์เป็นหนึ่งเดียวกับผู้ถือหุ้น อีกท้ังยังเป็นการรักษาบุคลากรท่ีมี

ความรูค้วามสามารถให้ท�ำงานกบักลุม่บรษัิทฯ ในระยะยาวอกีด้วย ท้ังนีภ้ายหลงัการขายหุ้นในครัง้นี ้มผีลให้ อมตะ คอร์ปและอมตะ 

เอเชีย ถือหุ้นในบริษัทฯ รวมร้อยละ 88.33 กลุ่มนักลงทุนไทยถือหุ้นรวมกันในสัดส่วนร้อยละ 10.17 และกลุ่มกรรมการ ผู้บริหารและ

พนักงานของอมตะ คอร์ป บริษัทฯ และ ACBH ถือหุ้นรวมกันในสัดส่วนร้อยละ 1.50

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญในส่วนที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

ธันวาคม 2537 •	 ACBH จดทะเบียนจดัตัง้บรษัิทภายใต้ช่ือ Joint Venture Corporation for the Development of 

Long Binh Modern Industrial Park ในรูปแบบของบริษัทร่วมทุน (Joint Venture Company) 

ตามใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) ลงวันที่ 31 ธันวาคม 2537 โดย ACBH ได้

รับอนมุตัิให้ประกอบธรุกจิพฒันานคิมอุตสาหกรรม ในพืน้ท่ี 100 เฮกแตร์ (ไม่รวมพืน้ท่ีส�ำหรบั

ถนนและโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ)

กันยายน2539 •	 ACBH ได้ลงทุนใน Amata Power (Bien Hoa) Ltd. ในสัดส่วนร้อยละ 10.00 เพื่อด�ำเนินธุรกิจ

การผลิตไฟฟ้าและรับซื้อไฟฟ้าจาก Vietnam Electricity (EVN) เพื่อจ�ำหน่ายต่อให้แก่โรงงาน

อุตสาหกรรมในนิคม Amata City (Bien Hoa)

พฤษภาคม 2550 •	 ACBH จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทใหม่ในรูปแบบของ Limited Liability Company เพื่อประกอบ

กิจการภายใต้กฎหมาย Enterprise Law และ Investment Lawและได้ท�ำการเปลี่ยนชื่อเป็น 

Amata (Vietnam) Co., Ltd. 

•	 โครงการ Amata City (Bien Hoa) ได้รบัอนมุตัพ้ืินท่ีนคิมอตุสาหกรรมเพิม่เตมิส�ำหรบัโครงการ

ระยะที่ 1 และ 2 รวมพื้นที่โครงการทั้งสิ้นเป็น 361.98 เฮกแตร์
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สิงหาคม 2550 •	 ACBH ได้รับใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรับโครงการ Amata 

Commercial Complexโดยได้รับอนุมัติพื้นที่โครงการทั้งหมด 19.07 เฮกแตร์ 

•	 ACBH เพิม่ทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 3,400,000 เหรยีญสหรฐัรวมท้ังหมดเป็น 20,400,000 เหรยีญ

สหรัฐ

กุมภาพันธ์ 2551 •	 โครงการ Amata City (Bien Hoa) ได้รบัอนมุตัพ้ืินท่ีนคิมอตุสาหกรรมเพิม่เตมิส�ำหรบัโครงการ

ระยะที่ 2 รวมพื้นที่โครงการทั้งสิ้นเป็น 494.68 เฮกแตร์

เมษายน 2552 •	 ACBH แปลงสภาพเป็น Joint Stock Company และเปลี่ยนชื่อเป็น Amata (Vietnam) Joint 

Stock Company 

กันยายน 2554 •	 โครงการ Amata City (Bien Hoa) ได้รบัอนมุตัพ้ืินท่ีนคิมอตุสาหกรรมเพิม่เตมิส�ำหรบัโครงการ

ระยะที่ 3 รวมพื้นที่โครงการทั้งสิ้นเป็น 513.01 เฮกแตร์

สิงหาคม 2555 •	 จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทฯ) เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 

ในรูปบริษัทมหาชนจ�ำกัด ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 15,000 บาท

กันยายน 2555 •	 ACBH ท�ำการปรับโครงสร้างผู้ถือหุ้นโดยบริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นเกือบท้ังหมดจาก อมตะ คอร์ป 

และบริษัทย่อย และกลุ่มนักลงทุนไทย รวมร้อยละ 69.99 โดยช�ำระราคาเป็นหุ้นสามัญเพ่ิม

ทุนของบริษัทฯ ส่งผลให้ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นเป็น 384,315,000 บาท แบ่งเป็น 

38,431,500 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ธันวาคม2555 •	 บริษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 384,315,000 บาทเป็น 460,000,000 บาท พร้อม

กับเปลี่ยนแปลงมูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้นสามัญจากหุ้นละ 10.00 บาทเป็นหุ้นละ 0.50 บาท 

เพ่ือวัตถุประสงค์ในการเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนต่อประชาชนท่ัวไปและเข้าจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเพ่ือเสนอขายต่อกรรมการและพนักงานของบริษัทและ

บริษัทย่อย รวมถึงเสนอขายแก่บุคคลในวงจ�ำกัด

•	 คณะกรรมการของ อมตะ คอร์ป ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของ อมตะ คอร์ป ครั้งที่ 

7/2555 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 มีมติอนุมัติให้น�ำหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (Spin-off) 

มกราคม 2556 •	 คณะกรรมการของ อมตะ คอร์ป ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของ อมตะ คอร์ป ครั้งที่ 

1/2556 เม่ือวนัท่ี 30 มกราคม 2556 อนมุตัใิห้บรษัิทฯ ยกเลกิการจดัสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนจ�ำนวน 

11,537,600 หุ้นเพ่ือเสนอขายต่อกรรมการและพนกังานของบรษัิทและบรษัิทย่อย รวมถงึเสนอ

ขายแก่บุคคลในวงจ�ำกดัและให้อมตะ เอเชียขายหุ้นในอมตะ วเีอ็น จ�ำนวน 11,537,600 หุ้น คดิ

เป็นร้อยละ 1.50ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและช�ำระแล้ว มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ในราคา

หุน้ละ 0.50 บาท รวมมลูค่าทัง้สิ้น 5,768,800 บาท ให้แกบ่คุคลในวงจ�ำกดั ซึง่ได้แก่ กรรมการ  

ผู้บริหารและพนักงานของอมตะ คอร์ปบริษัทฯ และ ACBH
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พฤษจิกายน 2557 •	 บริษัทฯ ลดทุนจดทะเบียนเพ่ือตัดหุ้นท่ียังไม่ได้จ�ำหน่ายของบริษัทฯ ออกไปจากเดิมทุนจด

ทะเบียน 460,000,000 บาท เป็น 384,315,000 บาทและเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทอีก

จ�ำนวน 83,185,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิ 384,315,000 บาท เป็นจ�ำนวน 467,500,000 

บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 935,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 

บาทเพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครั้งแรก (Initial Public Offering)

•	 คณะกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของ อมตะ วีเอ็น ครั้งที่ 4/2557 

เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2558 อนุมติการพิจารณาอนุมัติการเข้าประมูลราคา (Bidding) เพื่อ

ซื้อหุ้นของ Amata (Vietnam) Joint Stock Company ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในประเทศ

เวียดนามจากผู้ถือหุ้นได้แก่ Sonadezi

พฤษภาคม 2558 •	 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นของ Sonadezi ในสัดส่วนร้อยละ 20 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วและ

ด�ำเนินการจดทะเบียนกับหน่วยงานราชการแล้วเสร็จในวันท่ี 30 มิถุนายน 2558ซ่ึงการท�ำ

ธุรกรรมครั้งนี้ท�ำให้บริษัทฯ มีสัดส่วนการถือหุ้นใน ACBH ในสัดส่วนร้อยละ 90 ของทุนจด

ทะเบียนที่ช�ำระแล้ว

กรกฏาคม 2558 •	 Amata City Long Thanh Joint Stock Company จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 

2558 ด้วยทุนจดทะเบียน 1,213,305.2 ล้านด่งมลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10,000ด่ง ซ่ึงเป็นการร่วม

ทนุระหว่างบริษัทฯ และ ACBH ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 35 และร้อยละ 65 ตามล�ำดับ เพื่อ

พัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรมและโครงการ พาณิชยกรรมภายใต้ช่ือ Amata City Long 

Thanh และ Amata Service City Long Thanh ในเมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai

ตุลาคม 2558 •	 บริษัทฯ ได้มีมติเพิ่มทุนใน Amata City Long Thanh Joint Stock Company เพื่อลงทุนเพิ่ม

เติมในโครงการ Amata Service City Long Thanh ในเมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai 

ดังกล่าว ซึ่งจะท�ำให้ทุนจดทะเบียนภายหลังการเพิ่มทุนเป็นจ�ำนวน 1,494,328.0 ล้านด่ง

ธันวาคม 2558 •	 คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยได้รบัหุ้นสามญัของบรษัิทฯ เป็นหลกัทรพัย์จด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตั้งแต่วันที่ 16 ธันวาคม 2558

มีนาคม 2559 •	 ACLT ได้รบัใบรบัรองการลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรบัโครงการเซอร์วซิซติี ้(Service 

City Long Thanh) พื้นที่ 55.4 เฮกเตอร์ เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559

พฤษภาคม 2559 •	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2559 มีมติให้บริษัทฯ 

ยื่นขอใบอนุญาตการลงทุนโครงการ อมตะ ซิตี้ ฮาลอง (Amata City Halong) บนพื้นที่ 709 

เฮกเตอร์ บริเวณ Song Khoai จังหวัด Quang Ninh

กรกฎาคม 2559 •	 บริษัทฯ ได้รับใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรับโครงการทาวน์ชิฟ 

(Township Long Thanh) พื้นที่ 753 เฮกเตอร์ เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2559

กันยายน 2559 •	 Amata Township Long Thanh Joint Stock Company จดทะเบียนจัดตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี 1 

กันยายน 2559 ด้วยทุนจดทะเบียน 204,000 ล้านด่งมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง โดย

บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 เพื่อพัฒนาโครงการพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย ในเมือง Long 

Thanh จังหวัด Dong Nai

พฤศจิกายน 2559 •	 ACLT ได้รบัใบรบัรองการลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรบัโครงการเซอร์วซิซติี ้(Service 

City Long Thanh) พื้นที่ 51.9 เฮกเตอร์ เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2559

ธันวาคม 2559 •	 Amata (Vietnam) Joint Stock Company เปลี่ยนชื่อเป็น Amata City Bien Hoa Joint Stock 

Company 	
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โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ ปัจจุบัน สามารถสรุปได้ดังนี้

อมตะ เอเซียอมตะ วอเตอร์

อมตะ วีเอ็น

Sonadezi

Amata City  
Long Thanh

Amata Power  
(Bien Hoa)

Amata Township  

Long Thanh

อมตะ คอร์ป

Amata City  
Bien Hoa

100% 100%

37.0%

89.99%

10%

100%

65%35%

100 หุ้น 

0.0003%

10%

36.2%
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ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่
อมตะ คอร์ป

เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ใน อมตะ วีเอ็น โดยอมตะ คอร์ป และบริษัทย่อยของอมตะ คอร์ป (นอกเหนือจากบริษัทฯ) ปัจจุบันประกอบธุรกิจ

การพฒันานคิมอตุสาหกรรมในประเทศไทยและธรุกจิท่ีเกีย่วเนือ่ง ท้ังนี ้หากในอนาคตกลุม่อมตะจะมกีารขยายธรุกจิไปยงัประเทศอ่ืน

นอกเหนือจากประเทศเวียดนาม อมตะ คอร์ป และ/หรือบริษัทย่อยของอมตะ คอร์ป (นอกเหนือจากบริษัทฯ) จะเป็นผู้เข้าไปลงทุน 

โดยอมตะ คอร์ปไม่มีนโยบายเข้าไปประกอบธุรกิจแข่งขันในประเทศเวียดนาม ด้วยตัวเอง หรือ โดยบริษัทย่อยอื่น

อมตะ วีเอ็น

เป็นบริษัทย่อยของ อมตะคอร์ป ซึ่งประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) โดย ณ ปัจจุบันบริษัทฯ มีนโยบาย

การลงทุนในบรษัิทท่ีมโีครงการพัฒนานคิมอตุสาหกรรมและโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ในประเทศเวยีดนาม โดยมไิด้จ�ำกดัอยู่ใน

จังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง ทั้งนี้ ณ ปัจจุบัน บริษัทฯ ไม่มีนโยบายการลงทุนในบริษัทที่มีโครงการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและโครงการ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์นอกเหนือจากในประเทศเวียดนามแต่อย่างใด

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (“ACBH”)

เป็นบรษัิทย่อยของบรษัิทฯ ซ่ึงถอืหุ้นโดยบรษัิทฯ และ Sonadezi ซ่ึงเป็นรฐัวสิาหกจิของจงัหวดัดองไนท่ีมุ่งเน้นการลงทุนในโครงการ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์และนิคมอุตสาหกรรมในจังหวัดดองไนเป็นหลัก ในสัดส่วน 89.99% และ 10% ตามล�ำดับโดย ณ ปัจจุบัน 

ACBH จึงมีนโยบายท่ีจะด�ำเนินธุรกิจการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในเมือง  

Bien Hoa จังหวัด Dong Nai เป็นหลัก ซึ่งรวมถึงโครงการ Amata City (Bien Hoa) และ Amata Commercial Complex ปัจจุบัน 

และรวมถึงส่วนขยายในอนาคต

Amata City Long Thanh Joint Stock Company (“ACLT”)

เป็นบริษัย่อยของบริษัทฯ โดยเป็นการร่วมทุนระหว่างบริษัทฯ และ ACBH ซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาโครงการนิคม

อุตสาหกรรมภายใต้ชื่อ Amata City Long Thanh ในเมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai บนพื้นที่ประมาณ 410 เฮกแตร์ หรือ 

2,562.5 ไร่ และโครงการพาณิชยกรรมภายใต้ชื่อ Amata Service City Long Thanh ในเมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai  

บนพื้นที่ประมาณ 107 เฮกแตร์ หรือ 668.8 ไร่ ทั้งนี้ ในปัจจุบันโครงการทั้งสองอยู่ในระหว่างกระบวนการเวนคืนที่ดินจากรัฐบาล

และพัฒนาสาธารณูปโภค

Amata Township Thanh Joint Stock Company (“ACLT”)

เป็นบริษัย่อยของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยและ

พาณิชยกรรมภายใต้ชื่อ Amata Township Long Thanh ในเมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai บนพื้นที่ประมาณ 753 เฮกแตร์ 

หรือ 4,706.3 ไร่ ทั้งนี้ ในปัจจุบันโครงการทั้งสองอยู่ในระหว่างกระบวนการเวนคืนที่ดินจากรัฐบาลและพัฒนาสาธารณูปโภค
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การพิจารณาขนาดของบริษัทในการขออนุญาตเข้าจดทะเบียนในลักษณะ Holding Company

เนือ่งจากบรษัิทฯ ประกอบธรุกจิการลงทุนในบรษัิทอืน่ (Holding Company) ดงันัน้ บรษัิทฯ จ�ำเป็นต้องพจิารณาคณุสมบัตติามเกณฑ์

การออกและเสนอขายหุ้นใหม่ ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้

เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2551 และประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. ที่ ส.จ. 20/2555 เรื่อง การพิจารณาขนาด

ของบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวกับการอนุญาตให้บริษัทท่ีประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) เสนอขายหุ้นท่ี

ออกใหม่ ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2555 รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม (รวมเรียกว่า “ประกาศ Holding Company”) ซึ่งก�ำหนดให้

บริษัทที่จะเข้าจดทะเบียนในลักษณะ Holding Company มีคุณสมบัติตามประกาศ Holding Company ซึ่งเมื่อค�ำนวณแล้ว บริษัทฯ 

มีคุณสมบัติตามประกาศทุกประการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ข้อก�ำหนดตามประกาศ 
Holding Company

คุณสมบัติของบริษัทฯ

ขนาดบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ

(สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ หัก เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทอื่น)

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ

>ร้อยละ 25.0 ร้อยละ 98.7

ขนาดบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ

(สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ หัก เงินลงทุนในบริษัทอื่น)

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ

>ร้อยละ 75.0 ร้อยละ 98.7

ขนาดบริษัทอื่นเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ

(เงินลงทุนในบริษัทอื่น)

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ

<ร้อยละ 25.0 ร้อยละ 1.3

หมายเหตุ: ค�ำนวณจากงบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 โดยเงินลงทุนในบริษัทอื่น คือ เงินลงทุนใน Amata Power  

(Bien Hoa) Ltd. (71.8 ล้านบาท)

เป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจ
เป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ คอืการเป็นผูพ้ฒันาและบรหิารเมอืงนคิมอุตสาหกรรมช้ันน�ำในประเทศเวยีดนาม โดยบรษัิทฯ 

มุ่งมั่นที่จะรักษาคุณภาพของนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ ที่มีความทันสมัยและได้มาตรฐานระดับสากล และมีคุณภาพสูง รวมถึง 

การให้บรกิารอย่างครบวงจร เพือ่ให้นคิมอุตสาหกรรมของบรษัิทฯ เป็นทางเลอืกอันดบัต้นๆ ของผูป้ระกอบการโรงงานช้ันน�ำต่างๆ และ

ท�ำให้บรษัิทฯ สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ลกูค้าได้ นอกจากนี ้บรษัิทฯ ยงัมเีป้าหมายท่ีจะขยายพืน้ท่ีนคิมอตุสาหกรรมของบรษัิทฯ 

อย่างต่อเนื่องเพื่อรองรับความต้องการของผู้ประกอบการโรงงานชั้นน�ำที่ต้องการเข้ามาลงทุนในประเทศเวียดนาม และเพื่อเป็นการ

สร้างรายได้ที่ต่อเนื่องของบริษัทฯ

ท้ังนี ้นอกเหนอืจากการพัฒนานคิมอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐานระดบัสากลและมคีณุภาพสงูแล้ว บรษัิทฯ ยังค�ำนงึถงึความรบัผดิชอบ

ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก จึงมุ่งเน้นการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมภายใต้แนวคิด “Perfect Smart City” ซึ่งท�ำให้โรงงานและ

ชุมชนสามารถอยู่ร่วมกนัได้อย่างมคีวามสขุ เพ่ือพัฒนานคิมอุตสาหกรรมสูเ่มืองท่ีพร้อมสรรพ และมีการบรหิารทรพัยากรอย่างคุม้ค่า

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ โดยบริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ  

สูค่วามเป็นสากล เน้นการบริหารงานด้วยหลกัธรรมาภบิาลท่ีดดี�ำเนนิธรุกจิท่ีควบคูก่บัความรบัผดิชอบต่อสงัคม และปฏบัิตต่ิอผูมี้ส่วน

ได้เสียอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน เพื่อเป้าหมายในการมุ่งสร้างความมั่งคั่งและมูลค่าในระยะยาวให้แก่ผู้ถือหุ้น
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ลักษณะ
การประกอบธุรกิจ
บริษัทฯ ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือ การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมในประเทศ

เวียดนามและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง ซึ่งปัจจุบัน ด�ำเนินธุรกิจโดยบริษัทย่อย 3 บริษัท คือ ACBH ACLT and ATLT 

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

ACBH ประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจท่ีเกี่ยวเนื่องในประเทศเวียดนาม โดย ACBH เป็นผู้พัฒนาท่ีดินพร้อม

ท้ังโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค รวมท้ังสิ่งอ�ำนวยความสะดวกเพ่ือให้บริการแก่ผู ้ประกอบการท่ีเข้ามาลงทุน 

ตั้งโรงงานในเขตนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH นอกจากนี้ ACBH ยังมีการประกอบธุรกิจการพัฒนาที่ดินเพื่อจัดสรรให้แก่โครงการ 

พาณิชยกรรมและโครงการที่อยู่อาศัยในเขตบริเวณนิคมอุตสาหกรรมเพื่อเกื้อหนุนกับธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมของบริษัท และเพื่อยก

ระดับนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทให้เป็นเมืองที่สมบูรณ์แบบตามแนวคิด “Perfect Smart City”

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีนิคมอุตสาหกรรมที่เริ่มด�ำเนินการเพียงแห่งเดียว คือ นิคม Amata City (Bien Hoa) ซึ่งได้เริ่มจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 

31 ธนัวาคม 2537 โดย Amata City (Bien Hoa) มีพืน้ท่ีรวมของโครงการท่ีได้รบัการจดัสรรจากรฐับาลท้ังหมดประมาณ 700 เฮกแตร์ 

หรือ 4,375 ไร่ ตั้งอยู่ใกล้สี่แยกทางหลวงสาย 1 และสาย 15 ต�ำบลลองบินห์ เมือง Bien Hoa จังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม ทั้งนี้ 

Amata City (Bien Hoa) ตัง้อยู่ในพ้ืนท่ีท่ีมคีวามเหมาะสมต่อการตัง้โรงงานอตุสาหกรรมอย่างมากเนือ่งจากอยู่ในใจกลางเขตเศรษฐกจิ

การค้าของภาคใต้ของประเทศเวียดนาม และมีเครือข่ายคมนาคมขนส่งทางบกท่ีเช่ือมต่อกบัถนนสายส�ำคญัอ่ืนๆ ของประเทศ รวมท้ัง

ตั้งอยู่ใกล้เคียงกับท่าเรือน�้ำลึกที่ส�ำคัญของประเทศ อาทิ ท่าเรือไซ่ง่อน ท่าเรือ Cai Mep และท่าเรือ Vung Tau เป็นต้น อีกทั้งตั้งอยู่

ใกล้กบัสนามบิน Tan Son Nhat International Airport ซ่ึงเป็นสนามบินนานาชาตท่ีิใหญ่ท่ีสดุของประเทศในขณะนี ้นอกจากนี ้Amata 

City (Bien Hoa) ยังตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับนครโฮจิมินห์ซึ่งเป็นเมืองเศรษฐกิจที่ส�ำคัญที่สุดของประเทศและเมือง Bien Hoa ซึ่ง

เป็นเมืองหลวงของจังหวัดดองไน โดยมีระยะห่างจากเมืองดังกล่าวเพียงประมาณ 30 กิโลเมตรและ 5 กิโลเมตรตามล�ำดับ โดยสถาน

ที่ตั้งถือของ Amata City (Bien Hoa) ยังถือเป็นปัจจัยซึ่งเอื้อต่อการหาแรงงานที่มีคุณภาพและพนักงานที่มีการทักษะขั้นสูงอีกด้วย

แผนที่ประเทศเวียดนาม ต�ำแหน่ง Amata City (Bien Hoa)
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ระยะห่างระหว่าง Amata City (Bien Hoa) และสถานที่ส�ำคัญ

นอกจากจุดเด่นในด้านที่ตั้งแล้ว Amata City (Bien Hoa) ยังมีจุดเด่นทีส่�ำคัญคือเป็นนิคมอุตสาหกรรมที่มีคุณภาพระดับสูงทัง้ในส่วน

โครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค แหล่งพลังงานและน�้ำที่มีความมั่นคงสูง สภาพแวดล้อมที่มีคุณภาพ รวมถึงการบริการที่

ได้มาตรฐานสากล 

Amata City (Bien Hoa) ได้รับการจัดสรรพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 700.0 เฮกแตร์ หรือ 4,375 ไร่ ส�ำหรับพัฒนาโครงการ ซึ่งประกอบ

ด้วยพื้นที่ในเขตนิคมอุตสาหกรรม และพื้นที่ในเขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัยภายใต้ชื่อโครงการ Amata Commercial Complex 

โดยในแต่ละพืน้ท่ีจะมกีารจดัสรรท่ีดนิบางส่วนส�ำหรบัระบบสาธารณปูโภคและพืน้ท่ีสเีขียว ท้ังนี ้ส�ำหรบัพืน้ท่ีในการประกอบธรุกจิดงั

กล่าว ACBH จะท�ำการเช่าที่ดินจากหน่วยงานรัฐของจังหวัดดองไนเป็นระยะเวลา 50 ปี เพื่อทยอยน�ำมาพัฒนาโครงการเป็นระยะๆ 

โดยแบ่งเป็นพื้นท่ีในเขตนิคมอุตสาหกรรม ซ่ึงมีการให้บริการให้เช่าท่ีดินท่ีพัฒนาแล้วเสร็จระยะยาวเพื่อให้ผู้ประกอบการโรงงาน

อุตสาหกรรมเข้ามาลงทุนสร้างโรงงาน นอกจากน้ี ACBH ยังมีการพัฒนาโรงงานส�ำเร็จรูปเพื่อให้เช่าส�ำหรับผู้ประกอบการท่ี

ต้องการความรวดเร็วและสะดวกสบาย หรือไม่ต้องการใช้เงินลงทุนที่สูงในการลงทุนในที่ดินและโรงงานในระยะแรก และพื้นที่ในเขต 

พาณิชยกรรม และท่ีอยู่อาศัย ซ่ึง ACBH มีแผนท่ีจะให้บริการให้เช่าท่ีดินระยะยาวท่ีพัฒนาแล้วแก่ผู้ประกอบการเพ่ือพัฒนาเป็น

โครงการที่อยู่อาศัย และโครงการพาณิชยกรรมต่างๆ อาทิเช่น ร้านค้า โชว์รูมรถยนต์ โรงแรม อาคารส�ำนักงานให้เช่า ตลอดจน 

โรงเรียน โรงพยาบาล/คลินิก และศูนย์กีฬาและนันทนาการ เป็นต้น นอกจากนี้ ACBH ยังได้มีการก่อสร้างอาคารส�ำนักงานสูง 5 ชั้น 

เพื่อให้เช่าในเขตดังกล่าวอีกด้วย 

นิคมอุตสาหกรรม Amata City (Bien Hoa)
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แผนผังโครงการ (Master Plan)

Amata City Long Than Joint Stock Company และ Amata Township Long Thanh Joint Stock Company

ACLT และ ATLT เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ท่ีถกูจดัตัง้ข้ึนเพือ่พฒันาโครงการเมอืงอุตสาหกรรมในเมอืง Long Thanh จงัหวดั Dong Nai 

ประกอบไปด้วยโครงการท้ังหมด 3 โครงการ ได้แก่ โครงการนคิมอตุสาหกรรม Hitech พืน้ท่ี 410 เฮกแตร์ และ โครงการเซอร์วซิ ซิตี้ 

(Service City) พืน้ท่ี 107 เฮกแตร์ ภายใต้การด�ำเนนิงานของ ACLT และ โครงการพืน้ท่ีพาณชิยกรรมและท่ีอยู่อาศยัพืน้ท่ี 753 เฮกแตร์ 

ภายใต้การด�ำเนนิงานของ ATLT ท้ังนีท่ี้ตัง้ของโครงการท้ังสามอยู่ในพืน้ท่ีท่ีมีความเหมาะสมต่อการเมอืงอุตสาหกรรมเนือ่งจากพืน้ท่ีใน

เขตเมือง เช่น Bien Hoa เริม่มีการพัฒนาและพืน้ท่ีส�ำหรบัอุตสาหกรรมเริม่มีน้อย ท�ำให้พ้ืนท่ีส�ำหรบัอุตสาหกรรมต้องมีการขยายออก

ห่างจากเขตเมืองเดิม แต่เป็นพื้นที่ที่เริ่มมีการพัฒนาเครือข่ายคมนาคมขนส่งทางบกที่เชื่อมต่อกับถนนสายส�ำคัญอื่นๆ ของประเทศ 

รวมทั้งตั้งอยู่ใกล้เคียงกับท่าเรือน�้ำลึกที่ส�ำคัญของประเทศ อาทิ ท่าเรือไซ่ง่อน ท่าเรือ Cai Mep และท่าเรือ Vung Tau เป็นต้น อีกทั้ง

ตัง้อยู่โครงการสนามใกล้กบัสนามบินนานาชาตแิห่งใหม่ นอกจากนียั้งตัง้อยูไ่ม่ใกล้นครโฮจมิินห์ซ่ึงเป็นเมอืงเศรษฐกจิท่ีส�ำคญัท่ีสดุของ

ประเทศและเมือง Bien Hoa ซ่ึงเป็นเมืองหลวงของจงัหวดัดองไน โดยมรีะยะห่างจากท้ังสองเมืองดงักล่าวเพยีงประมาณ 20 กโิลเมตร 

ระยะห่างระหว่าง Amata City Long Thanh / Amata Township Long Thanh และสถานที่ส�ำคัญ
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แผนผังโครงการ (Master Plan)

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ
เนือ่งจากบรษัิทฯ ประกอบธรุกจิการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) โดยปัจจบัุนบรษัิทฯ มรีายได้จาก ACBH เพยีงบรษัิทเดยีว 

โดยบรษัิทฯ เองไม่มรีายได้จากการประกอบธรุกจิอืน่ ดงันัน้ โครงสร้างรายได้ของบรษัิทฯ จงึสามารถพจิารณาได้จากโครงสร้างรายได้ 

ของ ACBH เป็นหลัก

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้

 
 

ส�ำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธ.ค. 2557 31 ธ.ค. 2558 31 ธ.ค. 2559

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้    

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1/ 180.92  27.6 320.15 39.5 355.62 39.2

รายได้จากการให้เช่าและบริการ 2/ 367.97  56.1 407.72 50.4 470.36 51.9

ดอกเบี้ยรับ 80.98 12.3 40.72 5.0 22.38 2.5

รายได้อื่น 25.87 4.0 41.06 5.1 58.07 6.4

รายได้รวม 655.73 100.0 809.65 100.0 906.43 100.0

หมายเหตุ: 	1/	 รวมรายได้จากการให้เช่าท่ีดินระยะยาวในเขตอุตสาหกรรมและการให้เช่าท่ีดินระยะยาวในเขตพาณิชยกรรมและ 

ที่อยู่อาศัย

	 2/	 รวมรายได้จากการให้เช่าโรงงานสำ�เร็จรูป การให้บริการเช่าอาคารสำ�นักงาน และการให้บริการสาธารณูปโภค
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ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
การประกอบธุรกิจของ ACBH สามารถแบ่งได้เป็น 5 ธุรกิจหลัก ดังนี้ 

1.	 การให้เช่าที่ดินระยะยาวในเขตนิคมอุตสาหกรรม

2.	 การให้บริการเช่าโรงงานส�ำเร็จรูป (Ready Built Factories)

3.	 การให้เช่าที่ดินระยะยาวในเขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย

4.	 การให้บริการเช่าอาคารส�ำนักงาน

5.	 การให้บริการสาธารณูปโภค

จากพื้นที่ที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมดของโครงการประมาณ 700.0 เฮกแตร์ หรือ 4,375 ไร่ นั้น ACBH ได้รับการอนุมัติ Investment 

Certificate จาก Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA) แล้วบนพื้นที่ 532 เฮกแตร์ หรือ 3,325 ไร่ โดยได้ก�ำหนดเป็นพื้นที่

นิคมอุตสาหกรรม 513.0 เฮกแตร์ หรือ 3,206 ไร่ และพื้นที่ส�ำหรับโครงการพาณิชยกรรม ภายใต้โครงการ Amata Commercial 

Complex 19.1 เฮกแตร์ หรือ 119 ไร่ 

อย่างไรก็ตามพื้นที่อีกประมาณ 27 เฮกแตร์ หรือประมาณ 169 ไร่ นั้น ACBH ยังมิได้พิจารณาที่จะขออนุมัติการประกอบธุรกิจใน

โครงการเพิ่มเติมดังกล่าว โดย ACBH จะพิจารณาการด�ำเนินการขออนุมัติเมื่อ ACBH ต้องการและตามความเหมาะสม ทั้งนี้การ

นับอายุของใบอนุญาตการลงทุน (Investment Certificate) ของพื้นที่ที่เหลือดังกล่าว จะเริ่มก็ต่อเมื่อ ACBH ด�ำเนินกระบวนการขอ

ใบอนุญาตการลงทุนกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วเสร็จ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ส�ำหรับพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมทั้งหมดประมาณ 513 เฮกแตร์ หรือ 3,206 ไร่ ซึ่งประกอบด้วย โครงการ

ระยะที่ 1 2A 2B 2D 2E และ 3A นั้น ACBH มีการลงนามเช่าที่ดินกับหน่วยงานรัฐของจังหวัดดองไนเพื่อพัฒนาโครงการแล้วเป็น

จ�ำนวนท้ังสิน้ประมาณ 445 เฮกแตร์ หรอื 2,782 ไร่ โดยมพีืน้ท่ีท่ีเหลอืประมาณ 68 เฮกแตร์ หรอืประมาณ 425 ไร่ในพ้ืนท่ีในโครงการ

ระยะที่ 3A ที่อยู่ ระหว่างการพัฒนาที่ดินและสาธารณูปโภค

ส�ำหรับกระบวนการอนุมัติและจัดสรรที่ดินนั้น ACBH ได้รับการอนุมัติและจัดสรรที่ดินจาก Dong Nai Industrial Zone Authority 

(DIZA) ในแต่ละระยะโครงการตามพ้ืนท่ีท่ี DIZA ก�ำหนด ท้ังนีภ้ายหลงั ACBH ได้รบัการจดัสรรท่ีแล้วนัน้ หน่วยงานรฐัจะเป็นผูด้�ำเนนิ 

กระบวนการเวนคืนที่ดินจากการที่มีผู้บุกรุกเข้ามาอาศัยอยู่ในพื้นที่ โดยภายหลังกระบวนการเวนคืนที่ดินแล้วเสร็จ ACBH จึงเข้าท�ำ

สัญญาเช่าที่ดินจากหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้องส�ำหรับพื้นที่ส่วนดังกล่าว อย่างไรก็ดี พื้นที่ตามที่ ACBH ได้รับการจัดสรรอาจมีความ

แตกต่างจากพื้นท่ีตามสัญญาเช่าซ่ึงเกิดข้ึนจากในบางกรณีพื้นท่ีตามท่ีได้จากการวัดตามขอบเขตท่ีดินจริงอาจมีความแตกต่างจาก

ที่ระบุในสัญญา หรือในบางกรณีหน่วยงานรัฐอาจยังไม่สามารถเวนคืนที่ดินได้ทั้งหมด ทั้งนี้ หากเกิดกรณีดังกล่าว ACBH ก�ำลังจะ

เจรจากับหน่วยงานรัฐเพื่อปรับตัวเลขพื้นที่ตามสัญญาเช่าให้เป็นไปตามพื้นที่จริงที่ ACBH ได้รับ

1. 	 การให้เช่าที่ดินระยะยาวในเขตนิคมอุตสาหกรรม

ACBH ประกอบธุรกิจหลักคือการพัฒนาท่ีดินในเขตนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ พร้อมท้ังโครงสร้างพื้นฐานและระบบ

สาธารณูปโภค เพื่อให้ผู้ประกอบการโรงงานเช่าท่ีดินระยะยาวและด�ำเนินการลงทุนก่อสร้างโรงงานบนท่ีดินผืนดังกล่าวด้วย

ตนเอง ทั้งนี้ เนื่องจากระยะเวลาประกอบโครงการแต่ละระยะของ ACBH นั้นอยู่ที่ 50 ปี นับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติพื้นที่ส�ำหรับ

โครงการระยะนัน้ๆ กอปรกบัท่ีดนิในการพฒันานคิมอุตสาหกรรมของ ACBH นัน้เป็นท่ีดนิท่ีเช่ามาจากหน่วยงานรฐัของจงัหวดั

ดองไนเป็นระยะเวลา 50 ปี ACBH จงึไม่สามารถขายท่ีดนิให้แก่ผูป้ระกอบการโรงงานได้ แต่เป็นลกัษณะการให้เช่าระยะยาวโดย

มีการช�ำระค่าเช่าในคราวเดียว ทั้งนี้ระยะเวลาของสัญญาเช่าที่ดินกับผู้ประกอบการโรงงานนั้น จะก�ำหนดให้สิ้นสุดในปีเดียวกับ

ปีที่อายุของใบอนุญาตการลงทุนหรือ Investment Certificate ของพื้นที่นั้นๆ สิ้นสุดลง
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รายละเอียดของพื้นที่โครงการนิคม Amata Ciy (Bien Hoa) ของ ACBH ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สามารถสรุปได้ดังนี้

หน่วย: เฮกแตร์
พื้นที่ตามสัญญา 

เช่าที่ดินจากรัฐบาล
(1)

พื้นที่ส�ำหรับระบบ
สาธารณูปโภคและพื้นที่สีเขียว

(2)

พื้นที่เพื่อการให้เช่า
(1)-(2)

โครงการที่พัฒนาแล้วเสร็จ 448.5 150.5 298.0

โครงการที่อยู่ในระหว่างการพัฒนา 64.5 19.5 45

รวมทั้งหมด 513.0 170.0 343.0

ส�ำหรับพื้นที่เพื่อการให้เช่า ACBH ได้แบ่งขายให้บุคคลภายนอกเป็นพื้นที่เท่ากับ 276 เฮกแตร์ และจัดสรรเพื่อสร้างโรงงาน

ส�ำเร็จรูปให้เช่า 22 เฮกแตร์ คิดเป็นร้อยละ 80.5 และร้อยละ 6.4 ของพื้นที่ให้เช่าทั้งหมด ตามล�ำดับ นอกจากนี้ยังมีพื้นที่ที่ถูก

จองแล้วโดยลูกค้าอีกจ�ำนวน 5 เฮกแตร์ ส่งผลให้มีพื้นที่คงเหลือส�ำหรับการขายเป็นจ�ำนวน 40 เฮกแตร์ คิดเป็นร้อยละ 11.6 

ของพื้นที่ให้เช่าทั้งหมด โดยรายละเอียดตามตารางด้านล่าง

เฮกแตร์ ร้อยละ

พื้นที่เพื่อการให้เช่าระยะยาว 343 100.0

พื้นที่ที่ให้เช่าระยะยาวแล้วแก่บุคคลภายนอก 276  80.5 

พื้นที่ส�ำหรับโรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่า 22  6.4 

พื้นที่ที่มีการจอง 5  1.5 

พื้นที่คงเหลือให้เช่าระยะยาว 40.0 11.6

2.	 การให้บริการเช่าโรงงานส�ำเร็จรูป (Ready Built Factories)

นอกเหนือจากการให้เช่าที่ดินระยะยาวแก่ผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อเข้ามาลงทุนสร้างโรงงานเองแล้ว ACBH ยังมี

การพัฒนาโรงงานส�ำเร็จรูปเพื่อให้เช่า เป็นทางเลือกให้แก่ลูกค้าของ ACBH โดย ACBH ได้จัดให้มีการสร้างโรงงานมาตรฐาน

ท่ีมีคุณภาพระดับสากลเพื่อให้เช่าบนพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH เพ่ือเป็นการตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบ

การที่จะเข้ามาตั้งฐานการผลิตและต้องการทางเลือกที่มีความยืดหยุ่น คล่องตัว รวมถึงมีความรวดเร็วและสะดวกสบาย หรือผู้

ประกอบการท่ีไม่ต้องการใช้เงนิลงทุนท่ีสงูในการลงทุนในท่ีดนิและโรงงานในระยะแรก และเป็นลดความเสีย่งจากความไม่แน่นอน

ต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้น ลูกค้าในกลุ่มนี้ของ ACBH ประกอบด้วยผู้ประกอบกิจการโรงงานขนาดเล็กถึงกลางที่ยังต้องการคุณภาพ

ของโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐาน รวมท้ังผู้ประกอบกิจการจากต่างชาติซ่ึงอยู่ในช่วงทดลองตลาด 

ที่ต้องการจ�ำกัดความเสี่ยงในการลงทุน เป็นต้น

นอกจากจะเป็นการน�ำเสนอทางเลือกในการลงทุนแก่ลูกค้าของ ACBH แล้ว การให้บริการเช่าโรงงานส�ำเร็จรูปยังเป็นการเพิ่ม

รายได้และกระแสเงินสดที่ต่อเนื่องและมั่นคง (Recurring Income) ให้แก่ ACBH อีกทางหนึ่งนอกเหนือจากรายได้และกระแส

เงินสดหลักของ ACBH ท่ีมาจากการให้เช่าท่ีดินซ่ึงจะรับรู้ในแต่ละปีท่ีมีการปล่อยเช่า นอกจากนี้ การให้บริการเช่าโรงงาน

ส�ำเร็จรูปยังเป็นกลยุทธ์เพื่อการบริหารจัดการที่ดินของ ACBH โดย ACBH สามารถน�ำที่ดินที่อาจมีขนาด รูปร่าง หรือต�ำแหน่ง

ที่ไม่เอือ้อ�ำนวยนกัมาพฒันาเป็นโรงงานส�ำเรจ็รปูและสามารถให้เช่าแกล่กูค้าของ ACBH ในกลุม่ที่ไม่ต้องการทีด่ินทีข่นาดใหญ่
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จ�ำนวน
(ยูนิต)

พื้นที่ทั้งหมด 
(ตารางเมตร)

พื้นที่ใช้สอยรวมใน
โรงงาน (ตารางเมตร)

โรงงานส�ำเร็จรูปที่ท�ำการขายไปแล้ว 21  107,319  48,754 

โรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่าที่สร้างเสร็จแล้ว

 มีการเช่าแล้ว  56  190,502  111,652

 จอง  0  0  0 

 ว่าง 1  3,676 1,787 

รวม 57  194,178  113,439 

จ�ำนวนโรงงานส�ำเร็จรูปทั้งหมด 78

ACBH มีนโยบายการพัฒนาโรงงานส�ำเร็จรูปโดยค�ำนึงถึงอุปสงค์และอุปทาน โดยเมื่อโรงงานส�ำเร็จรูปของ ACBH มีการเช่า

เต็มแล้ว ACBH จะมีการสร้างโรงงานส�ำเร็จรูปเพ่ิมเติมอีกคราวละประมาณ 3-6 โรงเพ่ือรองรับความต้องการของลูกค้าราย

ใหม่ในอนาคต

ตัวอย่างลูกค้าในโรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่า ของ ACBH

3. 	 การให้เช่าที่ดินในเขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย 

ACBH ได้รับอนุมัติจาก People’s Committee of Dong Nai Province ในปี 2550 ให้ด�ำเนินการพัฒนาที่ดินเพื่อจัดสรรให้แก่ 

โครงการพาณิชยกรรมและโครงการที่อยู่อาศัย ในพื้นที่ 19.1 เฮกแตร์ โดยมีระยะเวลาในการด�ำเนินโครงการ 50 ปี สิ้นสุด 

วันที่ 21 สิงหาคม 2600 

ACBH ด�ำเนินโครงการนี้ภายใต้ช่ือโครงการว่า Amata Commercial Complex โดยท่ีดินท่ีACBH ได้จัดสรรไว้ส�ำหรับเขต 

พาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัยนั้น อยู่บริเวณทางเข้านิคม Amata City (Bien Hoa) โดยอยู่ติดกับถนนทางหลวงหมายเลข 1 

นอกจากนี ้โครงการ Amata Commercial Complex ยังอยู่ในเมือง Bien Hoa ซ่ึงมีประชากรกว่า 1,000,000 คน และอยู่ห่างจาก 

ใจกลางเมือง Bien Hoa เพียง 5 กิโลเมตร จึงเป็นท�ำเลที่เหมาะอย่างยิ่งส�ำหรับประกอบโครงการพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย

ACBH ได้ริเริ่มพัฒนาโครงการ Amata Commercial Complex ขึ้นมาเพื่อเกื้อหนุนธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH โดย

มีจุดประสงค์เพื่อยกระดับนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ให้เป็นเมืองที่สมบูรณ์แบบตามแนวคิด “Perfect Smart City” ทั้งนี้ 

โครงการ Amata Commercial Complex จะประกอบด้วยพื้นที่ส�ำหรับการพาณิชยกรรม เช่น ร้านค้า โชว์รูม และร้านอาหาร 

พืน้ท่ีส�ำหรบัโครงการท่ีอยู่อาศยั เช่น อพาร์ทเม้นท์ และวลิล่าส�ำหรบัผูบ้รหิาร ตลอดจนอาคารส�ำนกังาน โรงแรม โรงพยาบาล/

คลินิก โรงเรียน และ ศูนย์การกีฬาและนันทนาการ เป็นต้น 
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 ภาพจ�ำลองโครงการ Amata Commercial Complex

ภาพถ่ายโชว์รูมฮอนด้า ภาพถ่ายไฮเปอร์มาร์เก็ต Lotte Mart

แผนผังโครงการ Amata Commercial Complex (Master Plan)

โรงแรม

โรงเรียน

Amata Service Center

Amata Square
(พื้นที่สีเขียว)

LOTTE Mart

HONDA

โรงพยาบาล/คลินิก

โครงการที่อยู่อาศัย

โครงการที่อยู่อาศัย
พาณิชยกรรม และ

อาคารส�ำนักงาน

ศูนย์กีฬาและนันทนาการ
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รายละเอียดของพื้นที่ในเขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัยของ ACBH ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สามารถสรุปได้ดังนี้

พื้นที่ พื้นที่ที่เช่าระยะยาวแล้ว พื้นที่คงเหลือให้เช่าระยะยาว

(ตารางเมตร) (ตารางเมตร) (ร้อยละ) (ตารางเมตร) (ร้อยละ)

โครงการเพื่อการพาณิชย์และอาคารส�ำนักงาน 66,648 23,558 /1 35.3 43,090 64.7

โครงการที่อยู่อาศัย 43,660 - - 43,660 100.0

โรงเรียน 8,062 - - 8,062 100.0

โรงพยาบาล/คลินิก 6,900 - - 6,900 100.0

ศูนย์กีฬาและนันทนาการ 5,460 - - 5,460 100.0

รวมพื้นที่ให้เช่า 130,730 23,558 35.3 107,172 82.0

พื้นที่ส่วนกลาง 38,410

ถนนภายในโครงการ 14,420

พื้นที่ถนนสาธารณะ 7,100

รวม 190,660

หมายเหตุ: 	 /1 รวมพื้นที่ของโครงการ Amata Service Center จ�ำนวน 6,640 ตารางเมตร 

4. 	 การให้บริการเช่าอาคารส�ำนักงาน

ACBH ให้บริการเช่าพื้นท่ีในอาคารส�ำนักงานซ่ึง ACBH เป็นผู้ลงทุนก่อสร้างขึ้นเองในพ้ืนท่ีโครงการ Amata Commercial 

Complex โดยใช้ชื่อตึกว่า Amata Service Center อาคารส�ำนักงานที่ ACBH ก่อสร้างขึ้นเป็นอาคารสูง 5 ชั้น ตั้งอยู่บนที่ดิน

เนื้อที่ 6,640 ตารางเมตร มีพื้นที่ใช้สอยทั้งหมด 7,286 ตารางเมตร ทั้งนี้ ACBH ได้มีการใช้พื้นที่บางส่วนในอาคารส�ำนักงาน 

เป็นส�ำนกังานของ ACBH เอง นอกเหนอืจากพืน้ท่ีอาคารส�ำนกังานให้เช่าแล้ว ACBH มีการใช้พืน้ท่ีในอาคารส�ำนกังานประมาณ 

230 ตารางเมตร ในการท�ำเป็นห้องประชุมและห้องจัดสัมมนาให้เช่า เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้เช่าส�ำนักงานและ

เป็นการเพิ่มรายได้ของ ACBH อีกทางหนึ่ง 

ภาพถ่ายภายนอกของ Amata Service Center
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ปัจจุบัน อาคารส�ำนักงานมีผู้เช่าจ�ำนวน 21 รายไม่รวม ACBH โดยรายละเอียดของพื้นที่อาคารส�ำนักงานให้เช่าของ ACBH ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สามารถสรุปได้ดังนี้ 

พื้นที่
 (ตารางเมตร)  (ร้อยละ)

พื้นที่ใช้โดย ACBH 780 15.3%
พื้นที่เช่าแล้ว 3,450 67.8%
พื้นที่ที่มีการจอง - -
พื้นที่คงเหลือให้เช่า 859 16.9%
รวมพื้นที่เช่า 5,089 100.0
ห้องประชุมและสัมมนา 92
พื้นที่ส่วนกลาง 2,104

รวมพื้นที่ทั้งหมด 7,285

5. 	 การให้บริการสาธารณูปโภค

ACBH มีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณปูโภคท่ีมคีณุภาพเพือ่รองรบัความต้องการของผูป้ระกอบกจิการโรงงานระดบั

นานาชาติ โดยรายละเอียดของโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคใน Amata City (Bien Hoa) สามารถสรุปได้ดังนี้

ระบบถนน : •	 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่ได้มาตรฐานและมีความแข็งแรงและทนทานสูง

•	 ขนาดกว้าง 52 เมตร ส�ำหรับถนนเส้นหลัก และ 24 เมตร ส�ำหรับถนนเส้นรอง โดยมีความกว้าง 

2 - 4 เลน 

ระบบไฟฟ้า : •	 ไฟฟ้าจาก Vietnam Electricity (EVN) ซึ่งเป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจที่รับผิดชอบด้านไฟฟ้าของ

ประเทศเวียดนาม ผ่านสถานีไฟฟ้าย่อยที่ตั้งอยู่ในนิคมโดยมีก�ำลังไฟฟ้า 120 MVA

•	 ไฟฟ้าส�ำรองจาก Amata Power ( Bien Hoa ) Ltd. โดยมีก�ำลังการผลิต 12 MW

ระบบน�้ำประปา : •	 น�้ำประปาจาก Dong Nai Water Supply Construction Company โดยมีก�ำลังการจ่ายน�้ำประปา 

31,000 ลูกบาศก์เมตร ต่อ วัน

ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย : •	 ACBH มกีารลงทุนก่อสร้างโรงบ�ำบัดน�ำ้เสยีท่ีได้มาตรฐานระดบัสากล โดยมคีวามสามารถในการ

บ�ำบัดน�้ำเสีย 12,000 ลูกบาศก์เมตร ต่อ วัน
ระบบโทรคมนาคม : •	 ผู้ให้บริการโทรศัพท์พื้นฐาน 3 ราย โดยรองรับคู่สายได้ไม่จ�ำกัด

ACBH มีการคิดค่าบริการสาธารณูปโภค (Management Fee) กับผู้ประกอบการโรงงานท่ีเช่าท่ีดินในเขตนิคมอุตสาหกรรม  

ผูเ้ช่าโรงงานส�ำเร็จรปู และผูเ้ช่าท่ีดนิในเขตพาณชิยกรรมและท่ีอยู่อาศยั โดย ACBH จะเกบ็ค่าบรกิารสาธารณปูโภคเป็นรายเดอืน

ตามพื้นที่ที่มีการเช่า ส�ำหรับค่าน�้ำประปา ACBH จะจัดเก็บกับผู้เช่าตามที่ใช้จริงด้วยอัตราตามที่ ACBH ก�ำหนด นอกจากนี้ 

ACBH ยังมีการเก็บค่าบ�ำบัดน�้ำเสียตามปริมาณการใช้น�้ำของผู้ประกอบการโรงงานแต่ละราย อย่างไรก็ตาม ในส่วนของ 

ค่าไฟฟ้าผู้ประกอบการโรงงานจะท�ำการจ่ายตรงแก่ Amata Power (Bien Hoa) ซึ่งเป็นผู้ให้บริการโดยตรง

ท้ังนี ้รายได้จากการให้บรกิารสาธารณปูโภคเป็นการสร้างรายได้และกระแสเงนิสดท่ีต่อเนือ่งและม่ันคงให้กบั ACBH โดย ACBH 

จะมีการเกบ็ค่าบริการสาธารณปูโภคจากลกูค้าเป็นรายเดอืน โดย ACBH จะมีการปรบัข้ึนค่าบรกิารสาธารณปูโภคทุกปีตามอตัรา

ที่ ACBH และผู้ให้บริการสาธารณูปโภคก�ำหนด 
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การตลาดและภาวะการแข่งขัน	
1.	 นโยบายและลักษณะทางการตลาด

	 1.1	 ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ลกูค้าหลกัและกลุม่ลกูค้าเป้าหมายหลกัของ ACBH คอืบรษัิทข้ามชาต ิ(Multinational Corporation) และบรษัิทต่างชาตท่ีิ

ต้องการคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคที่ได้มาตรฐานระดับสากล ทั้งนี้ กลุ่มลูกค้าหลักของ ACBH นั้น

จะอยู่ในอุตสาหกรรมที่ต้องการเทคโนโลยีในการผลิตที่ค่อนข้างสูง และใช้เครื่องจักรในการผลิตเป็นหลัก 

ตัวอย่างลูกค้าในธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH

ลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ประกอบด้วยผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรม

จ�ำนวน 152 ราย โดยเป็นผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมจากประเทศญี่ปุ่นเป็นหลัก โดยมีจ�ำนวน 68 ราย คิดเป็น

ร้อยละ 45.0 และเป็นผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมจากประเทศไต้หวัน 17 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.0 และเกาหลี 

17 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.0

ประเทศ ร้อยละ
ญี่ปุ่น 45
ไต้หวัน 11
เกาหลีใต้	 11
เวียดนาม 7
สหรัฐอเมริกา 5
สิงคโปร์ 5
ไทย 2
อื่นๆ 14
รวม 100

ในเชิงประเภทของอุตสาหกรรมท่ีลกูค้าในนคิมอตุสาหกรรมของ ACBH ประกอบธรุกจิอยูน่ัน้ ค่อนข้างมคีวามหลากหลาย 

โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 สามารถจ�ำแนกได้ดังต่อไปนี้
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ประเภทอุตสาหกรรม ร้อยละ
ยานยนต์ เครื่องจักร และ เหล็ก พลาสติก และยาง 38
เสื้อผ้า และสิ่งทอ 15
เคมีภัณฑ์ และ สี 12
อิเล็กทรอนิกส์ และเครื่องใช้ไฟฟ้า 9
บรรจุภัณฑ์ และสื่อสิ่งพิมพ์ 6
แปรรูปอาหาร และเครื่องดื่ม 5
สินค้าอุปโภค และบริโภค 5
เฟอร์นิเจอร์ และผลิตภัณฑ์ไม้ 3
ขนส่งและบริการ 3
อื่นๆ 4
รวม 100

1.2	 การจ�ำหน่ายและช่องทางการจ�ำหน่าย และกลยุทธ์ทางการตลาด

ACBH ใช้กลยุทธ์ในการท�ำตลาดทางตรงโดยผ่านทีมงานฝ่ายขายของ ACBH โดยมีการแยกทีมขายส�ำหรับธุรกิจนิคม

อุตสาหกรรมและธุรกิจการให้เช่าที่ดินในเขตพาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย เนื่องจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของทั้งสองธุรกิจ

มีความแตกต่างกันจึงต้องใช้กลยุทธ์ท่ีเหมาะสมต่อแต่ละธุรกิจเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด นอกจากการท�ำการตลาด

ทางตรงผ่านทางทีมขายของ ACBH แล้วนั้น ACBH ยังมีการใช้บริษัทนายหน้าในการหาลูกค้าอีกทางหนึ่ง โดยมีการให้

ค่าตอบแทนในลักษณะค่าคอมมิชชั่น

ด้วยการที่ ACBH เป็นผู้ด�ำเนินธุรกิจการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมเป็นรายแรกๆ ของจังหวัดดองไน กอปรกับการที่นิคม

อุตสาหกรรมของ ACBH เป็นนคิมอุตสาหกรรมท่ีได้คณุภาพและมาตรฐานสงู จงึถอืเป็นการสร้างช่ือเสยีงท่ีดีให้แก่จงัหวัด 

Dong Nai ทางหนึ่ง ดังนั้น ACBH จึงมีความสัมพันธ์อันดีกับจังหวัด Dong Nai และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเช่น Dong Nai 

Industrial Zone Authority (DIZA) หน่วยงานส่งเสริมการลงทุน ส�ำนักงานการค้าต่างๆ และหน่วยงานอื่นๆ ตลอดจนได้

รับการสนับสนุนจากหน่วยงานดังกล่าวอยู่อย่างสม�่ำเสมอ นอกจากนี้ เพื่อเป็นการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ ACBH ยัง

มีการใช้สื่อออนไลน์ สื่อสิ่งพิมพ์ รวมถึงการเข้าร่วมในงานแสดงนิทรรศการต่างๆ ในบางโอกาส

นอกจากนี้ ACBH มีนโยบายในการมุ่งเน้นการสร้างความสัมพันธ์อันดีในระยะยาวกับลูกค้าของ ACBH ท้ังจากการ

พัฒนานิคมอุตสาหกรรมที่มีคุณภาพสูงและสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้เป็นอย่างดี และการมุ่งเน้นการ

ให้บรกิารท่ีดท้ัีงก่อนและหลงัการขายอย่างสม�ำ่เสมอ ซ่ึงรวมถงึการให้การปรกึษาและค�ำแนะน�ำในด้านต่างๆ อาทิ การช่วย

เหลือและประสานงานให้ลูกค้าของ ACBH ในการขอใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) และใบอนุญาตอื่นๆ ที่

จ�ำเป็นในการประกอบธุรกิจของลูกค้า ทั้งนี้ จากคุณภาพอันเป็นเลิศของนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH และการให้บริการ

แบบครบวงจรที่สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้เป็นอย่างดี จึงท�ำให้ลูกค้าของ ACBH มีความพึงพอใจกับ

การให้บรกิารของ ACBH มาอย่างสม�ำ่เสมอ ซ่ึงเป็นส่วนส�ำคญัในการสร้างการประชาสมัพนัธ์ให้แก่ลกูค้ารายใหม่จากการ

แนะน�ำของลูกค้ารายเดิม และเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ลูกค้าของ ACBH อีกทางหนึ่ง 

ปัจจุบัน ACBH ได้เริ่มโครงการท�ำตลาดร่วมกันกับ อมตะ คอร์ป เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางทางการตลาดและเป็นการใช้

ทรัพยากรของกลุ่มอมตะ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยหากมีลูกค้าในฐานลูกค้าของอมตะ คอร์ป ซึ่งอยากขยายไปลงทุน

ในประเทศเวียดนาม อมตะ คอร์ป ก็จะท�ำการแนะน�ำตลอดจนประสานงานกับทีมขายของ ACBH อย่างใกล้ชิด ทั้งนี้ 

ACBH คาดว่าการท�ำการตลาดร่วมกันระหว่างกลุ่มนั้น จะช่วยเพ่ิมจ�ำนวนลูกค้าและยอดขายให้แก่บริษัทฯ ได้อย่างต่อ

เนื่องในอนาคต ทั้งนี้ ACBH จะมีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ อมตะ คอร์ป ในลักษณะค่าคอมมิชชั่น โดยปฎิบัติเสมือนว่า 

อมตะ คอร์ป เป็นบรษัิทนายหน้าแห่งหนึง่ นอกจากนี ้ACBH ยังท�ำการตลาดร่วมกบัพนัธมิตรของบรษัิทฯ รวมถงึ Sonadezi 

และ ITOCHU Corporation ในลักษณะการเป็นนายหน้าให้แก่ ACBH อีกด้วย 
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ด้วยนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ท่ีมีคุณภาพท่ีเป็นเลิศ ประกอบกับบริการท่ีสามารถตอบสนองความต้องการของ

ลูกค้าอย่างครบวงจร จึงท�ำให้นิคมอุตสาหกรรมของ ACBH เป็นนิคมอุตสาหกรรมระดับพรีเมี่ยม และสามารถตั้งราคา 

ของบริการต่างๆ ของ ACBH ได้ในระดบัท่ีสงูกว่านคิมอุตสาหกรรมส่วนมากในพืน้ท่ีใกล้เคยีงกนั ในขณะท่ีราคาเช่าท่ีดนิระยะ

ยาวของนคิมอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีของจงัหวดั Dong Nai นัน้มีการปรบัตวัสงูข้ึนอย่างสม�ำ่เสมอ ดงันัน้  ACBH จงึมนีโยบาย 

ในการวิเคราะห์อุปสงค์และอุปทานของท่ีดนินคิมอุตสาหกรรมของ ACBH เพ่ือตัง้เป้าการปล่อยเช่าท่ีดนิระยะยาวในแต่ละ

ปี ตลอดจนก�ำหนดราคาการให้เช่าท่ีดนิของ ACBH เพือ่ให้ได้ประโยชน์สงูสดุต่อบรษัิทฯ นอกจากการก�ำหนดราคาโดยใช้

อุปสงค์และอุปทานแล้ว ACBH ยังพิจารณาจากความสามารถในเชิงการแข่งขันของราคาที่ดินให้เช่าระยะยาวของ ACBH 

เปรียบเทียบกันนิคมอุตสาหกรรมใกล้เคียงเพื่อประกอบการก�ำหนดราคาเช่นเดียวกัน ทั้งนี้ ACBH จะมีการประเมินที่ดิน

คงเหลือของ ACBH ประกอบกับราคาท่ีดินในนิคมอุตสาหกรรมต่างๆ เพ่ือปรับราคาเช่าท่ีดินระยะยาวของ ACBH ให้

เหมาะสมอยู่อย่างสม�่ำเสมอ

2.	 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

	 2.1	 แนวโน้มอุตสาหกรรม

เนือ่งจากนคิมอุตสาหกรรมถอืเป็นปัจจยัพืน้ฐานท่ีส�ำคญัท่ีสดุในการจดัตัง้โรงงานการผลติของผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรม

ต่างๆ แนวโน้มของแต่ละอตุสาหกรรมจงึส่งผลกระทบโดยตรงต่อภาวะอุตสาหกรรมการพฒันานคิมอุตสาหกรรมในประเทศ

เวียดนามอย่างหลีกเลี่ยงมิได้ ทั้งนี้ ความเจริญรุ่งเรืองของอุตสาหกรรมต่างๆ นั้น นอกจากจะขึ้นอยู่กับสภาวะเศรษฐกิจ

ภายในประเทศแล้ว ยังข้ึนอยู่กับสภาวะเศรษฐกิจโลกด้วยโดยเฉพาะประเทศท่ีมีระบบเศรษฐกิจและการค้าแบบเสร ี

ดังเช่นประเทศเวียดนาม สภาวะเศรษฐกิจที่อยู่ในเกณฑ์ดีจะส่งผลให้ประชาชนเพิ่มอัตราการบริโภค ท�ำให้ผู้ประกอบการ

ในอุตสาหกรรมต่างๆ มีแนวโน้มที่จะลงทุนขยายพื้นที่โรงงานเพื่อเพิ่มก�ำลังการผลิตให้สามารถผลิตสินค้าได้เพียงพอกับ

ความต้องการของผู้บริโภค ส่งผลให้ความต้องการพื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรมมีแนวโน้มที่ดีขึ้น

ก.	 ภาพรวมเศรษฐกิจและการลงทุนของประเทศเวียดนาม

ประเทศเวียดนามตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของคาบสมุทรอินโดจีน มีพื้นที่ประมาณ 331,150 ตารางกิโลเมตร โดยทิศ

เหนือติดกับประเทศจีน ทิศตะวันตกติดกับประเทศลาว ทิศตะวันตกเฉียงใต้ติดกับประเทศกัมพูชา และทิศตะวัน

ออกมีชายฝั่งทะเลยาวติดกับทะเลจีนใต้ เมืองหลวงของประเทศเวียดนามคือ กรุงฮานอย ซ่ึงเป็นศูนย์กลางการ

บรหิารประเทศและเป็นศนูย์กลางธรุกจิการค้าทางภาคเหนอื อย่างไรกต็าม เมอืงเศรษฐกจิท่ีส�ำคญัท่ีสดุของประเทศ

เวียดนามคือ นครโฮจิมินห์ ซึ่งเป็นศูนย์กลางธุรกิจการค้าและการบริการ การน�ำเข้าส่งออก และการลงทุน ประเทศ

เวียดนามมีรูปแบบการปกครองระบอบสังคมนิยม โดยมีพรรคการเมืองเดียวคือ พรรคคอมมิวนิสต์แห่งเวียดนาม 

ประชากรเวียดนามมีจ�ำนวนทั้งสิ้น 93 ล้านคน อยู่ในอันดับ 3 ของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (“ภูมิภาคฯ”) 

รองจากประเทศอินโดนีเซียและประเทศฟิลิปปินส์ และเป็นอันดับที่ 14 ของโลก ภาษาราชการคือ ภาษาเวียดนาม 

โดยมีภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สอง

นคิมอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ในประเทศเวยีดนามเป็นเขตพืน้ท่ีท่ีรฐับาล ผูป้ระกอบการภาคเอกชน หรอืกจิการร่วมทุน

ระหว่างรัฐบาลกบัเอกชนจดัสรรท่ีดนิไว้ส�ำหรบัโรงงานอุตสาหกรรมให้เข้ามาด�ำเนนิกจิการอยู่ในบรเิวณเดยีวกนัอย่าง

เป็นระบบ และมกีารจดัสรรระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกตา่งๆไว้บรกิารโรงงงานอตุสาหกรรมและ

บุคลากรในนิคมอุตสาหกรรม อันได้แก่ ถนน ระบบไฟฟ้า ประปา ระบบสื่อสารและโทรคมนาคม ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย 

และสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ เป็นต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการจัดวางผังเมืองท่ีเหมาะสม แก้ไขปัญหา 

สิ่งแวดล้อมและความแออัดในตัวเมือง นอกจากนี้ยังเป็นการกระจายรายได้และความเจริญไปสู่ภูมิภาคอีกด้วย 

ปัจจุบัน ธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนามอยู่ในช่วงขยายตัวอย่างต่อเนื่องและมีแนวโน้มท่ีจะเพ่ิมข้ึนอีก

ในอนาคตโดยมีแรงขับเคลื่อนมาจากการขยายการลงทุนของภาคเอกชน ภายในประเทศและการลงทุนโดยตรงจาก 

ต่างประเทศ (Foreign Direct Investment : FDI) เพ่ือตอบสนองความต้องการของการบริโภคภายในประเทศ 
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ท่ีปรับตัวสูงข้ึนอย่างต่อเน่ืองและการขยายตัวของตลาดส่งออก โดย ณ ปี 2559 Market Potential Index 

ของหน่วยงานวจิยัและศนูย์ข้อมูล Global Business Knowledge ของมหาวทิยาลยั Michigan State University ของ

ประเทศสหรัฐอเมรกิา ซ่ึงได้ท�ำการวเิคราะห์ความน่าลงทุนของประเทศต่างๆในโลกจากปัจจยัพืน้ฐานหลายปัจจยัเช่น 

ขนาดของประเทศและประชากร ความพร้อมของโครงสร้างพื้นฐาน ความเสี่ยงเฉพาะของประเทศ อัตราการเติบโต

ของเศรษฐกิจและการบริโภค เป็นต้น โดยให้คะแนนความน่าลงทุนของเวียดนามอยู่ที่ 24 คะแนน ซึ่งสูงเป็นอันดับ 

40 ของโลก และ 15 ของทวีปเอเชีย ใกล้เคียงกับคู่แข่งในภูมิภาคฯ ซึ่งได้แก่ อินโดนีเซียซึ่งอยู่ที่อันดับ 33 ไทยซึ่ง

อยู่ที่อันดับ 56 และฟิลิปปินส์ซึ่งอยู่ที่อันดับ 46 อย่างไรก็ตาม หากวัดจากอัตราการเติบโตของเศรษฐกิจเป็นหลัก 

เวียดนามจะได้คะแนนสูงเป็นอันดับ 4 ของโลก และอันดับ 3 ของเอเชีย ซึ่งโดดเด่นกว่าประเทศไทย อินโดนีเซีย 

และฟิลิปปินส์ ซึ่งอยู่ที่ล�ำดับ 30, 16, และ 23 ตามล�ำดับ

นอกจากนี ้ปัจจยัส�ำคญัอีกประการท่ีจะช่วยส่งเสรมิผลการด�ำเนนิงานของผูป้ระกอบการนคิมอุตสาหกรรมในอนาคต

คอื นโยบายของภาครฐัในการก�ำกบัดแูล ประกอบไปด้วยการจ�ำกดัจ�ำนวนนคิมอุตสาหกรรมท่ีได้รบัอนญุาตให้ด�ำเนนิ

กจิการในอนาคตและการก�ำหนดให้โรงงานในประเทศเวียดนามจ�ำนวนมากท่ีตัง้อยู่นอกนคิมอุตสาหกรรมย้ายเข้าไป

ด�ำเนนิการภายในนคิมอตุสาหกรรม เพ่ือความเป็นระเบียบเรยีบร้อยของประเทศและเพือ่เสรมิสร้างคณุภาพชีวติของ

ประชาชน ทั้งนี้ ในปัจจุบัน โรงงานส่วนใหญ่ที่ยังคงตั้งอยู่นอกนิคมอุตสาหกรรมนั้น ด�ำเนินการโดยผู้ประกอบการ

ภาคเอกชนภายในประเทศ ขณะที่โรงงานของนักลงทุนต่างชาติส่วนใหญ่จะอยู่ภายในเขตนิคมอุตสาหกรรม

จากการเปิดเผยของ Foreign Investment Agency พบว่าในปี 2559 ประเทศเวียดนามมีมูลค่าการลงทุนโดยตรง

จากต่างประเทศ ประมาณ 24.40 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ โดยคิดเป็นอัตราการเติบโตเฉลี่ยร้อยละ 6.2 ในปีที่ผ่านมา

อีกปัจจัยท่ีช่วยดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศคือ สภาพภูมิอากาศและภูมิประเทศท่ีหลากหลายของประเทศ

เวียดนามท�ำให้เวียดนามเป็นประเทศที่อุดมสมบูรณ์ไปด้วยทรัพยากรธรรมชาติที่ส�ำคัญ อาทิ ก๊าซธรรมชาติ น�้ำมัน 

และสินแร่ต่างๆ เช่น ถ่านหิน เหล็ก ทองแดง อีกทั้งยังเหมาะแก่การท�ำเกษตรกรรมโดยประเทศเวียดนามถือเป็น 

ผู้ส่งออกพริกไทยด�ำและกาแฟอันดับ 1 ของโลก และเป็นผู้ส่งออกข้าวอันดับ 3 ของโลก 

นอกจากนี้เวียดนามยังเข้าท�ำข้อตกลงทางการค้าเสรีต่างๆ ท่ีส�ำคัญได้แก่เขตการค้าเสรีกับประเทศในทวีปยุโรป 

(Vietnam-EU Trade Agreement - FTA) และเข้าร่วมในข้อตกลงหุ้นส่วนยุทธศาสตร์เศรษฐกิจเอเชีย-แปซิฟิก 

(Trans-Pacific Strategic Economic Partnership Agreement - TPP) อีกด้วย ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน (Asean 

Economic Community: AEC) ซ่ึงจะเกดิข้ึนในปี 2558 กเ็ป็นอีกหนึง่ปัจจยัส�ำคญัท่ีจะช่วยเพิม่ศกัยภาพและขีดความ

สามารถในการแข่งขนัของประเทศเวียดนามยิง่ข้ึนไปอกี โดยการลงนามในข้อตกลงต่างๆเหล่านีจ้ะช่วยให้เวยีดนาม

สามารถดึงดูดให้ต่างชาติเข้ามาลงทุนในประเทศเพื่อการส่งออกเพิ่มมากขึ้น

ท้ังนี ้ท่ีผ่านมาตลาดการส่งออกของประเทศเวยีดนามได้เตบิโตอย่างต่อเนือ่งคดิเป็นอัตราการเตบิโตโดยเฉลีย่ร้อยละ 

8.6 ในปีที่ผ่านมา โดยมูลค่าส่งออกของประเทศเวียดนามในปี 2559 มีมูลค่าทั้งสิ้นประมาณ 175,900 ล้านเหรียญ 

โดยส่วนใหญ่เป็นการส่งออกสินค้าที่ผลิตโดยผู้ประกอบการต่างชาติที่มาลงทุนในประเทศเวียดนาม 

อีกประการหนึง่ท่ีท�ำให้ประเทศเวียดนามสามารถเป็นฐานการผลติสนิค้าเพือ่การส่งออกและดงึดดูเม็ดเงนิลงทุนจาก

นักลงทุนต่างชาติ คือ ค่าจ้างแรงงานที่ต�่ำกว่าประเทศอื่นๆ ในภูมิภาคเอเชียหลายประเทศ โดยในปี 2559 ค่าแรง

ขั้นต�่ำของประเทศเวียดนามเท่ากับ 1,980 เหรียญสหรัฐฯ ต่อปี ประเทศเวียดนามยังเต็มไปด้วยประชากรที่อยู่ในวัย

ท�ำงาน (มีอายุตั้งแต่ 15 ถึง 64 ปี) ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนกว่าร้อยละ 70 ของจ�ำนวนประชากรทั้งหมด 

ทั้งนี้รัฐบาลยังให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาความรู้และทักษะของประชากรอย่างต่อเนื่อง พิจารณาได้จากอัตราการ

รู้หนังสือของประชากรเวียดนามยังอยู่ในระดับสูงกว่าร้อยละ 90.3 และอัตราการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตของประเทศ

เวียดนามที่ร้อยละ 52 ซึ่งสูงกว่าหลายประเทศในภูมิภาคฯ
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นอกจากความได้เปรียบทางด้านทรัพยากรแรงงานของเวียดนามนั้น ระบบคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์เป็นอีก

ปัจจัยหนึ่งที่ส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งต่อการลงทุนของชาวต่างประเทศ ข้อได้เปรียบหนึ่งของประเทศเวียดนามคือ การมี

อาณาเขตทางทิศตะวันออกยาวถงึ 3,444 กโิลเมตรตดิกบัทะเลจนีใต้ ซ่ึงเป็นเส้นทางการเดนิเรอืขนส่งสนิค้าท่ีส�ำคญั

ของโลกในการเช่ือมต่อกับตลาดภูมิภาคเอเชียตะวันออก ชายฝั่งทะเลท่ีทอดตัวยาวเป็นรูปตัว S นี้จึงเหมาะสมอ

ย่างยิ่งในการสร้างระบบโลจิสติกส์ทางเรือ รวมถึงท่าเรือน�้ำลึก เพื่อรองรับการส่งออกสินค้าไปยังประเทศใกล้เคียง 

อาทิ ไทย มาเลเซีย สิงคโปร์ ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย จีน ฮ่องกง ไต้หวัน ญี่ปุ่น เกาหลีใต้ และตลาดโลก ตามคู่มือ

การค้าและการลงทุนสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ซึ่งจัดท�ำโดยกรมส่งเสริมการส่งออก กระทรวงพาณิชย์พบว่า 

ปัจจบัุน ประเทศเวยีดนามมท่ีาเรือพาณชิย์ท้ังหมด 17 แห่ง รองรบัสนิค้าได้ 15 ล้านตนัต่อวนั โดยมีท่าเรอืส�ำคญั คอื 

1.	 ท่าเรือไซ่ง่อน เป็นท่าเรือที่ใหญ่ที่สุดในประเทศ ตั้งอยู่ในนครโฮจิมินห์ ทางทิศใต้ของประเทศ สามารถรองรับ

การขนส่งสินค้าได้ 10 ล้านตันต่อปี

2.	 ท่าเรือดานัง เป็นท่าเรือส�ำคัญของภาคกลาง ตั้งอยู่ในเมืองดานัง สามารถรองรับการขนส่งสินค้าได้ 8 ล้านตัน

ต่อปี ปัจจุบัน รัฐบาลมีนโยบายผลักดันท่าเรือแห่งนี้ให้มีขนาดใหญ่เป็นอันดับ 5 ของโลก

3.	 ท่าเรือไฮฟอง เป็นท่าเรือท่ีใหญ่อันดับสองของประเทศ ตั้งอยู่ในเมืองไฮฟอง ทางตอนเหนือของประเทศ 

สามารถรองรับการขนส่งสินค้าได้ 7-10 ล้านตันต่อปี

4.	 ท่าเรือตันก๋าง ก๊ายแม๊บ เป็นท่าเรือส�ำคัญของภาคใต้ ตั้งอยู่บนปากแม่น�้ำก๊ายแม๊บจังหวัดบาเรีย - หวุงเต่า 

สามารถรองรับการขนส่งสินค้าได้ 1-2 ล้านตันต่อปี

ส�ำหรับการขนส่งทางอากาศนั้น ประเทศเวียดนามมีสนามบินนานาชาติท้ังหมด 4 แห่งรวมถึงสนามบินท่ีก�ำลัง

พัฒนาอยู่ ได้แก่ 

1.	 Tan Son Nhat International Airport เป็นสนามบินท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศ ห่างจากนครโฮจิมินห์เพียง  

7 กิโลเมตร มีความสามารถในการขนส่งสินค้าประมาณ 600,000 ตันในปี 2010 ตามรายงานของ Airports 

Council International

2.	 Da Nang International Airport ตั้งอยู่ในเมืองดานังซึ่งอยู่ทางตอนกลางของประเทศ ห่างจากใจกลางเมือง 

ดานังประมาณ 2.5 กิโลเมตร 

3.	 Noi Bai International Airport ห่างจากกรุงฮานอยประมาณ 30 กิโลเมตร ทางตอนเหนือของประเทศ 

4.	 Long Thanh International Airport ตั้งอยู่ท่ีจังหวัด Dong Nai ทางภาคใต้ของเวียดนาม อยู่ห่างจาก 

นครโฮจิมินห์ราว 30 กิโลเมตรเม่ือก่อสร้างพร้อมใช้งานระยะท่ีหน่ึงในปี 2566 จะเป็นสนามบินท่ีใหญ่ท่ีสุด 

ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ คาดว่าจะรองรับผู้โดยสารได้ปีละ 80-100 ล้านคนและรองรับการขนส่งสินค้า 

ได้ราว 5 ล้านตันต่อปี

ระบบเครือข่ายการขนส่งทางบกเป็นสิง่ส�ำคญัท่ีช่วยเช่ือมต่อระบบการขนส่งทางน�ำ้และทางอากาศ รวมถงึช่วยเสรมิ

สร้างความแขง็แกร่งของระบบโลจสิตกิส์ภายในประเทศ ปัจจบัุน ประเทศเวียดนามมีระบบเครอืข่ายทางถนนยาว 2.1 

แสนกิโลเมตร ประกอบด้วยทางหลวงแผ่นดินยาวประมาณ 14,935 กิโลเมตร เชื่อมต่อกับประเทศเพื่อนบ้าน อาทิ 

ทิศเหนือเชือ่มต่อกบัประเทศจนี ซึง่เป็นตลาดขนาดใหญ่และมศีกัยภาพท่ีส�ำคญัของโลก และทิศตะวนัตกเช่ือมต่อกบั

ประเทศลาว ซ่ึงมีการขยายตวัทางเศรษฐกจิอย่างต่อเนือ่ง อย่างไรกต็าม ด้วยความแออดัของการจราจรบนท้องถนน

ในเขตเมอืงและโครงข่ายถนนท่ีเชือ่มต่อระหว่างเมืองต่างๆซ่ึงยังไม่กว้างขวางเพยีงพอ อันเป็นอปุสรรคส�ำคญัต่อการ

ขนส่งภายในประเทศ รัฐบาลจึงมีแผนการก่อสร้างทางด่วนพิเศษหลายแห่งและสร้างเครือข่ายถนนเพิ่มเติม รวมทั้ง

มีการปรับปรุงถนนหลวงทุกสายให้มีมาตรฐาน นอกจากการพัฒนาระบบเครือข่ายการขนส่งทางบกในประเทศแล้ว 

รัฐบาลของประเทศเวียดนามยังมีแผนร่วมกับรัฐบาลของประเทศอื่นๆในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น�้ำโขง 4 ประเทศ ได้แก่ 

ไทย ลาว กมัพชูา และพม่า ในการพฒันาแนวพืน้ท่ีเศรษฐกจิตะวนัออก-ตะวนัตก (East-West Economic Corridor: 

EWEC) เชื่อมโยงประเทศเวียดนาม ลาว ไทย และพม่า โดยมีปลายทางอยู่ที่เมืองดานัง ประเทศเวียดนาม และ 
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เมืองเมาะละแหม่ง ประเทศพม่า ซึ่งถือว่าเป็นเส้นทางเชื่อมโยงระหว่างทะเลจีนใต้กับทะเลอันดามันอันเป็นเส้นทาง

เดินเรือท่ีส�ำคญัของโลก นอกจากนี ้ยังมีการพฒันาแนวพืน้ท่ีเศรษฐกจิตอนใต้ (Southern Economic Corridor: SEC) 

เชื่อมโยงประเทศเวียดนาม กัมพูชา ไทย และพม่า โดยมีปลายทางอยู่ที่เมืองหวุงเต่า และเมืองกวีเญิน ประเทศ

เวียดนาม และเมืองทวาย ประเทศพม่า การพฒันาแนวพืน้ท่ีเศรษฐกจิท้ังสองโครงการนัน้ นอกจากจะช่วยลดต้นทุน

และเพิม่ประสทิธภิาพในการขนส่งแล้ว ยังส่งผลให้เกดิการลงทุนในประเทศเวยีดนามเพิม่มากข้ึน เพือ่ตอบสนองการ

ขยายตัวของการค้าตามแนวพื้นที่เศรษฐกิจ การค้าภายในภูมิภาคฯ และการส่งออกไปยังตลาดโลก

เพื่อส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศซ่ึงเป็นกลไกส�ำคัญในการกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศเวียดนาม รัฐบาล

สนับสนุนให้นักลงทุนต่างชาติเข้ามาลงทุนในประเทศ โดยอนุญาตนักลงทุนต่างชาติสามารถถือหุ้นในหลายกิจการ

ได้ถงึร้อยละ 100 ขณะเดยีวกนั ก็ได้มีการให้สทิธปิระโยชน์ด้านภาษีแก่นกัลงทุนภาคเอกชนในประเทศและนกัลงทุน

ต่างชาติ 

ข.	 ภาพรวมการลงทุนของจังหวัดดองไน

หากพิจารณาจังหวัดท่ีโดดเด่นและเป็นเป้าหมายของนักลงทุนท่ีต้องการลงทุนในประเทศเวียดนามนั้น นอกจาก

นครโฮจิมินห์ซ่ึงเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจท่ีส�ำคัญท่ีสุดของประเทศและกรุงฮานอยซ่ึงเป็นศูนย์กลางการค้าของ 

ภาคเหนอืแล้ว จงัหวัดดองไน ถอืเป็นอีกทางเลอืกหนึง่ท่ีมีศกัยภาพสงูในการลงทุน พจิารณาได้จากจ�ำนวนโครงการและ

มลูค่าการลงทุนของนกัลงทุนต่างประเทศท่ีทยอยเข้าไปลงทุนในจงัหวดัดองไนในช่วงท่ีผ่านมามีจ�ำนวนเพิม่ข้ึนอย่าง 

ต่อเนือ่ง ท้ังนีจ้ากสถติขิอง General Statistic Office of Vietnam ในช่วงต้นปี ถงึเดอืน 12 ของปี 2559 จงัหวัดดองไน 

มีเม็ดเงินลงทุนจากนักลงทุนต่างชาติสูงเป็นอันดับ 4 ของประเทศ คิดเป็นมูลค่าทุนจดทะเบียน 1.044 พันล้าน 

เหรียญสหรัฐฯ มีจ�ำนวนโครงการจากนักลงทุนทั้งสิ้นมากกว่า 90 โครงการ แสดงให้เห็นถึงศักยภาพการแข่งขันและ

ความพร้อมของการเป็นฐานการลงทุนที่พัฒนาขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ

นอกจากมูลค่าการลงทุนภายในจังหวัดแล้ว มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดดองไนก็เป็นเครื่องช้ีวัดอีกอย่าง

หนึง่ท่ีสามารถบ่งบอกถงึความส�ำคญัของจงัหวดัต่อเศรษฐกจิของประเทศเวยีดนาม โดยในปี 2559 มลูค่าผลติภณัฑ์ 

มวลรวมของจังหวัดดองไนได้เติบโตเพิ่มอย่างต่อเนื่อง ในอัตราการเติบโตโดยเฉลี่ยร้อยละ 14.3 อุตสาหกรรม

ส�ำคัญที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของจังหวัดดองไน ประกอบด้วย อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรมการบริการ และ

อุตสาหกรรมการเกษตรและประมง 

จังหวัดดองไนตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของประเทศและอยู่ในใจกลางเขตเศรษฐกิจการค้าของภาคใต้ มีพื้นที่

รวมท้ังสิน้ 5,907 ตารางกโิลเมตร ประกอบด้วย 11 เมอืง โดยมีเมอืง Bien Hoa เป็นศนูย์กลางทางเศรษฐกจิ การเมือง 

สังคม และวัฒนธรรม จังหวัดดองไนห่างจากนครโฮจิมินห์ซ่ึงเป็นเมืองเศรษฐกิจท่ีส�ำคัญท่ีสุดของประเทศเพียง 

30 กิโลเมตรทางทิศตะวันตก ท�ำให้อยู่ท่ามกลางเครือข่ายคมนาคมขนส่งทางบกที่เชื่อมต่อกับถนนสายส�ำคัญอื่นๆ 

ของประเทศ รวมถงึถนนท่ีเช่ือมต่อกบัท่าเรอืและสนามบินท่ีส�ำคญั อาทิ เช่ือมต่อกบัท่าเรอืไซ่ง่อนด้วยระยะทางเพยีง 

32 กิโลเมตรและเชื่อมต่อกับ Tan Son Nhat International Airport ด้วยระยะทางเพียง 35 กิโลเมตร 

จังหวัดดองไนมีประชากรทั้งสิ้น 3.2 ล้านคนในปี 2559 คิดเป็นอัตราการเติบโตโดยเฉลี่ยต่อปีตั้งแต่ปี 2551-2559 

เท่ากบัร้อยละ 5.6 โดยส่วนหนึง่มาจากการอพยพย้ายถิน่ฐานเข้าสูจ่งัหวดัดองไนของประชากรในจงัหวดัอ่ืนๆ ค่าแรง

งานของจังหวัดดองไนยังต�่ำกว่าค่าแรงงานในนครโฮจิมินห์ กรุงฮานอย และจังหวัดอ่ืนๆหลายจังหวัดในประเทศ 

อีกด้วย นอกจากนี้ การท่ีจังหวัดดองไนมีอาณาเขตติดกับนครโฮจิมินห์ซ่ึงเป็นศูนย์กลางการศึกษาของประเทศ

เวยีดนามนัน้ ท�ำให้การหาแรงงานท่ีมคีณุภาพและมกีารศกึษาข้ันสงู เพ่ือด�ำรงต�ำแหน่งส�ำคญัของบรษัิท โดยเฉพาะ

ต�ำแหน่งผู้บริหารระดับกลางและระดับสูงไม่ยากนัก ด้วยอาณาเขตท่ีติดต่อกับแหล่งความเจริญทางเศรษฐกิจและ

สังคม รวมทั้งค่าครองชีพที่ถูกกว่าในนครโฮจิมินห์ อาทิ ค่าอาหาร ค่าเช่าที่อยู่อาศัย ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค และ



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM 39บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

ราคาท่ีดนิ ท�ำให้แรงงานจ�ำนวนมากตดัสนิใจท�ำงานในจงัหวดัดองไน โดยเฉพาะในเมือง Bien Hoa ซ่ึงเป็นศนูย์กลาง

ทางเศรษฐกจิและสงัคมของจงัหวัดและมกีารพฒันาด้านท่ีอยูอ่าศยัเป็นอย่างมาก เมือ่เปรยีบเทียบกบัจงัหวัดในเขต

เศรษฐกิจตอนใต้ ดองไนถือเปนจังหวัดที่มีประชากรมากเป็นอันดับสองรองจากนครโฮจิมินห์ 

ประชากรในจังหวัดนอกจากจะมีจ�ำนวนมากแล้ว ยังมีก�ำลังซื้อสูงกว่าค่าเฉลี่ยของจังหวัดอื่นๆ ในประเทศเวียดนาม 

สังเกตได้จากรายได้ประชาชาติต่อหัว (GDP Per Capita) ที่มีจ�ำนวนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในช่วงหลายปีที่ผ่านมา 

โดยในปี 2558 รายได้ประชาชาติต่อหัวของประชากรจังหวัดดองในเท่ากับ 3,018 เหรียญสหรัฐฯ ต่อปี โดยจ�ำนวน

ดังกล่าวสูงกว่าค่าเฉลี่ยของทั้งประเทศซึ่งเท่ากับประมาณ 2,109 เหรียญสหรัฐฯ ทั้งนี้จากการรายงานของกระทรวง

แรงงานของประเทศเวียดนาม จงัหวดัดองไนได้ประสบความส�ำเรจ็ในการลดอัตราประชากรท่ีมฐีานะยากจนเมือ่เทียบ

กับประชากรทั้งหมดจากร้อยละ 7 ในปี 2554 เป็นร้อยละ 1.9 ในปี 2556 แสดงให้เห็นถึงความเป็นอยู่ของประชากร

ในจังหวัดดองไนที่ดีขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ 

	 2.2	 แนวโน้มอุตสาหกรรมในจังหวัดดองไน

การพฒันานคิมอุตสาหกรรมแต่ละแห่งในอดตีนัน้ จะด�ำเนนิการโดยรฐับาลของประเทศเวยีดนามแต่เพยีงผูเ้ดยีวผ่านทาง

รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง อาทิ Sonadezi เพื่อให้โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ เข้ามาด�ำเนินกิจการอยู่

ในบริเวณเดียวกันอย่างเป็นระบบ โดยมีการจัดสรรระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆไว้บริการโรงงาน

อุตสาหกรรมและบุคลากรในนคิมอตุสาหกรรม อย่างไรกต็าม หลงัจากท่ีรฐับาลได้ด�ำเนนินโยบายการปฏริปูเศรษฐกจิและ

สังคมมาในระยะหนึ่ง โดยมีการเปิดเสรีการค้าและการบริการระหว่างประเทศ รวมถึงการอนุญาตให้นักลงทุนต่างชาติ

สามารถลงทุนในประเทศเวยีดนามได้อย่างสะดวกมากข้ึน ท�ำให้เศรษฐกจิของประเทศเวยีดนามและก�ำลงัซ้ือของประชาชน

เพิ่มสูงข้ึนอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังนักลงทุนตา่งชาติเริ่มเข้ามาตั้งฐานการผลิตในประเทศเวียดนาม เพื่อส่งออกสินคา้ไปยัง

ตลาดโลก เพือ่ตอบสนองต่ออุปสงค์ท่ีเพิม่ข้ึนดงักล่าว นกัลงทุนภาคเอกชนในประเทศและต่างประเทศจงึจ�ำเป็นต้องขยาย

การลงทุนในประเทศเวียดนามเพิม่ข้ึน ท�ำให้พืน้ท่ีนคิมอตุสาหกรรมท่ีด�ำเนนิการโดยรฐับาลแต่เพยีงผูเ้ดยีวไม่เพยีงพอต่อ

ความต้องการของนกัลงทุน รฐับาลจงึเร่ิมอนญุาตให้ผูป้ระกอบการพัฒนานคิมอุตสาหกรรมภาคเอกชนท้ังภายในประเทศ

และต่างประเทศด�ำเนนิธรุกจิพฒันานคิมอุตสาหกรรมในประเทศเวยีดนาม โดยรฐับาลได้ร่วมลงทุนกบัผูป้ระกอบการภาค

เอกชนผ่านทางหน่วยงานของรฐัหรอืรฐัวสิาหกจิต่างๆ ในบางโครงการ นอกจากนี ้ในหลายโครงการ รฐับาลยังอนญุาตให้

ผู้ประกอบการภาคเอกชนเป็นเจ้าของและผู้บริหารโครงการแต่เพียงผู้เดียวอีกด้วย ดังนั้น การจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรมใน

ปัจจุบันสามารถกระท�ำได้ทั้งสิ้น 4 แนวทางหลักตามลักษณะความเป็นเจ้าของและผู้บริหารโครงการ คือ

1.	 นิคมอุตสาหกรรมที่รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐเป็นเจ้าของและผู้บริหารโครงการ

2.	 นิคมอุตสาหกรรมที่ผู้ประกอบการภาคเอกชนภายในประเทศเป็นเจ้าของและผู้บริหารโครงการ

3.	 นคิมอุตสาหกรรมท่ีผูป้ระกอบการภาคเอกชนต่างประเทศร่วมเป็นเจ้าของและร่วมบรหิารโครงการกบัรฐัวสิาหกจิหรอื

หน่วยงานของรัฐ

4.	 นคิมอตุสาหกรรมท่ีผูป้ระกอบการภาคเอกชนต่างประเทศร่วมเป็นเจ้าของและร่วมบรหิารโครงการกบัผูป้ระกอบการ

ภาคเอกชนภายในประเทศ

อย่างไรกต็าม รฐับาลของประเทศเวยีดนามไม่มนีโยบายให้นคิมอุตสาหกรรมท่ีรฐัวสิาหกจิหรอืหน่วยงานของรฐัเป็นเจ้าของ

และผู้บริหารโครงการขายท่ีดินให้แก่ลูกค้าเป้าหมาย โดยอนุญาตเพียงการให้เช่าท่ีดินในระยะเวลาไม่เกิน 50 ปีเท่านั้น 

ส�ำหรับนิคมอุตสาหกรรมประเภทที่ 2 ถึง 4 นั้น รัฐบาลของประเทศเวียดนามมิได้ให้กรรมสิทธิ์ในการเป็นเจ้าของที่ดิน

แก่ผู้ประกอบการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม รัฐบาลเพียงแต่ให้เช่าท่ีดินระยะยาวดังกล่าวเพ่ือน�ำมาพัฒนาโครงการนิคม

อุตสาหกรรมเท่านั้น โดยระยะเวลาในการอนุญาตให้เช่าที่ดินแก่ผู้ประกอบการแต่ละรายก็แตกต่างกัน ซึ่งระยะเวลาสูงสุด

ในการอนุญาตให้เช่าที่ดิน คือ 50 ปี ดังนั้น การให้สิทธิ์การใช้ที่ดินภายในนิคมอุตสาหกรรมแก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของ 

ผูป้ระกอบการนคิมอุตสาหกรรมทุกรายท้ังภาครฐัและภาคเอกชนจะอยู่ในรปูแบบการให้เช่าท่ีดนิระยะยาว โดยมรีะยะเวลา

การเช่าไม่เกิน 50 ปี 
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ในปี 2559 ประเทศเวยีดนามมจี�ำนวนนคิมอุตสาหกรรมท้ังหมด 324 แห่ง ซ่ึงมพีืน้ท่ีรวมกนัท้ังสิน้ 91,800 เฮกแตร์ กระจาย

อยู่ตามภมิูภาคต่างๆของประเทศ อย่างไรกต็าม นคิมอุตสาหกรรมส่วนใหญ่จะกระจกุตวัอยู่ในภาคใต้ของประเทศ เพ่ือตอบ

สนองความต้องการของผูป้ระกอบการในภาคการผลติท่ีกระจกุตวัอยู่ในภาคใต้ของประเทศ โดยเฉพาะในเมืองเศรษฐกจิและ

การค้าที่ส�ำคัญ ได้แก่ นครโฮจิมินห์ จังหวัดดองไน จังหวัดบาเรีย - หวุงเต่า และจังหวัดใกล้เคียงอื่นๆ ท�ำให้ในภาคใต้ 

มีจ�ำนวนนิคมอุตสาหกรรมและมูลค่าโครงการโดยรวมสูงกว่าภาคอื่นๆอย่างเห็นได้ชัด 

อย่างไรกต็าม จากความต้องการพ้ืนท่ีในนคิมอุตสาหกรรมของนกัลงทุนภาคการผลติท่ีเพิม่ข้ึนอย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้จ�ำนวน

พืน้ท่ีขายหรือให้เช่าของนคิมอุตสาหกรรมในกรงุฮานอยและนครโฮจมิินห์ปัจจบัุนเริม่ไม่เพยีงพอท่ีจะรองรบัความต้องการ

ท่ีคาดการณ์ในอนาคต และท�ำให้ราคาขายท่ีดินและค่าเช่าท่ีดินระยะยาวภายในนิคมอุตสาหกรรมในกรุงฮานอยและ 

นครโฮจิมินห์มีจ�ำนวนสงูข้ึน นอกจากน้ี การก่อตัง้นคิมอุตสาหกรรมแห่งใหม่หรอืการขยายพืน้ท่ีในนคิมอุตสาหกรรมแห่งเดมิ 

สามารถกระท�ำได้อย่างจ�ำกัด เนื่องจากพื้นที่หลายแห่งถูกน�ำไปพัฒนาเป็นเขตที่อยู่อาศัยหรือ สิ่งอ�ำนวยควาสะดวกต่างๆ 

เช่น ห้างสรรพสินค้า โรงเรียน โรงพยาบาล และศูนย์ราชการ เป็นต้น เพื่อพัฒนาสู่สังคมเมืองเต็มรูปแบบ จากความไม่

สมดลุของอุปสงค์และอุปทานดงักล่าว รฐับาลและผูป้ระกอบการพฒันานคิมอตุสาหกรรมภาคเอกชนจงึได้ขยายการลงทุน

เพิ่มเติมในพื้นที่ใกล้เคียงกรุงฮานอยและนครโฮจิมินห์ อีกทั้งยังขยายการลงทุนในภาคอื่นๆที่มีศักยภาพของประเทศ ทั้ง

การก่อตั้งนิคมอุตสาหกรรมแห่งใหม่และการขยายพื้นที่ของนิคมอุตสาหกรรมแห่งเดิม 

เม่ือเทียบกบัจงัหวัดอ่ืนๆในภาคใต้นัน้ จงัหวดัดองไนถอืเป็นจงัหวดัหนึง่ท่ีโดดเด่นและเป็นเป้าหมายของนกัลงทุนภาคการ

ผลิต จากท�ำเลที่ตั้งที่ติดกับนครโฮจิมินห์ ความพร้อมด้านแรงงาน และระบบคมนาคมที่มีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังมีค่าเช่า

ที่ดินระยะยาวที่ถูกกว่าที่ดินในเมืองเศรษฐกิจที่ส�ำคัญ เช่น นครโฮจิมินห์ และกรุงฮานอย ท�ำให้จังหวัดดองไนเป็นจังหวัด

ท่ีมีศักยภาพสูงในการลงทุนพัฒนานิคมอุตสาหกรรมของรัฐบาลและผู้ประกอบการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมภาคเอกชน 

โดยในปี 2558 ดัชนีความสามารถในการแข่งขัน (Provincial Competitiveness Index) ของจังหวัดดองไนเท่ากับ 57.79 

อยู่ในอันดับที่ 19 ของประเทศ

ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 จังหวัดดองไนมีนิคมอุตสาหกรรมรวมทั้งสิ้น 33 แห่ง โดยมีพื้นที่รวมทั้งสิ้นประมาณ 

9,882 เฮกแตร์ ปัจจบัุน มีพ้ืนท่ีส�ำหรับเช่าประมาณ 6,682 เฮกแตร์และมกีารเช่าพืน้ท่ีแล้วประมาณ 4,945 เฮกแตร์ คดิเป็น

อัตราการเช่าร้อยละ 74 ของพื้นที่ส�ำหรับเช่าทั้งหมด ส่วนใหญ่มาจากการผลิตของสินค้าต่างๆเช่นอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

และอุปกรณ์การสื่อสาร

10 อันดับนิคมอุตสาหกรรมที่มีพื้นที่โครงการใหญ่ที่สุดในจังหวัดดองไน

ที่มา: Savills Research & Consultancy
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HCMC Dong Nai Binh Duong BR- VT Tay Ninh Binh Phuoc

พื้นที่ทั้งหมด 3,895 9,882 9,843 7,498 4,629 1,177

รวมพื้นที่ให้เช่า (ha) 2,570 6,682 6,771 4,812 3,257 768

สัดส่วนการเข้า (%) 75% 74% 88% 51% 71% 82%

ที่มา: : JLL Research

อุปสงค์และอุปทานของที่ดินในนิคมอุตสาหกรรมภาคใต้

ค่าเช่าที่ดินโดยเฉลี่ยในภาคใต้อยู่ที่ประมาณ 69.8 เหรียญสหรัฐ ต่อตารางเมตร โดยที่โฮจิมินสุทธิค่าเช่าที่เฉลี่ยฮิตสูงสุด

ที่ 131 เหรียญสหรัฐ ต่อตารางเมตร ในขณะที่ค่าที่ดินในอุตสาหกรรมในพื้นที่รอบนอกวิ่งอยู่ระหว่าง 45-75 เหรียญสหรัฐ 

คาดว่าในห้าปีข้างหน้าพื้นที่อุตสาหกรรมในภาคใต้เพิ่มขึ้นเป็น 15,000 เฮกแตร์ (ที่มา: JLL Research)

สภาพการแข่งขันของผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรมภายในจังหวัดดังกล่าวถือว่าไม่สูงมากนัก เนื่องจากการประกอบ

กิจการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมให้ประสบความส�ำเร็จนั้น นอกจากจะต้องอาศัยความเช่ียวชาญในการบริหารโครงการ

จากประสบการณ์อนัยาวนานและเงนิลงทุนจ�ำนวนมากแล้ว ยังต้องอาศยัความสมัพนัธ์ท่ีดกีบัรฐับาลและหน่วยงานของรฐั

อื่นๆ อีกด้วย ปัจจัยดังกล่าวถือเป็นอุปสรรคส�ำคัญของผู้ประกอบการรายใหม่ที่จะเข้ามาแข่งขันในธุรกิจการพัฒนานิคม

อุตสาหกรรม (barrier of entry) ด้วยเหตุดังกล่าว ท�ำให้ในจังหวัดดองไน มีจ�ำนวนนิคมอุตสาหกรรมรวมทั้งสิ้นเพียง 33 

โครงการ โดยปัจจุบันโครงการของ ACBH ถือเป็นนิคมอุตสาหกรรมที่มีขนาดใหญ่เป็นอันดับที่ 3 ของจังหวัด ทั้งนี้ การ

แข่งขันระหว่างผู้ประกอบการแต่ละรายเป็นไปอย่างจ�ำกัด เนื่องจากนิคมอุตสาหกรรมท่ีบริหารโดยผู้ประกอบการหลาย

รายบางโครงการไม่มีพื้นที่ว่างเหลืออยู่หรือมีพื้นที่ให้เช่าเหลืออยู่ไม่มากนัก

10 อันดับนิคมอุตสาหกรรมที่มีมูลค่าโครงการปัจจุบันสูงที่สุดในจังหวัดดองไน

ที่มา: Savills Research & Consultancy
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ผู้ประกอบการที่บริหารพื้นที่ให้เช่าขนาดใหญ่ที่สุดในจังหวัดดองไนคือ Sonadezi ซึ่งเป็นผู้บริหารพื้นที่ให้เช่าในโครงการ

นิคมอุตสาหกรรมทั้งสิ้นร้อยละ 30 ของขนาดพื้นที่ให้เช่าทั้งหมด โดยมีบริษัท Tin Nghia และบริษัท VRG ตามมาเป็น

อันดับที่ 2 และ 3 ด้วยสัดส่วนร้อยละ 25 และร้อยละ 14 ของขนาดพื้นที่ให้เช่าทั้งหมด ตามล�ำดับ ส�ำหรับ ACBHนั้น อยู่

ในอันดบัท่ี 5 ด้วยสดัส่วนร้อยละ 6 ของขนาดพืน้ท่ีให้เช่าท้ังหมด แม้ว่าในจงัหวดัดองไนมีผูป้ระกอบการนคิมอุตสาหกรรม

จ�ำนวนหลายราย แต่มีนิคมอุตสาหกรรมที่มีผู้ประกอบการภาคเอกชนต่างประเทศร่วมลงทุนเพียง 3 แห่ง ได้แก่ (1) นิคม 

Amata City (Bien Hoa) ซึ่งเป็นนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH (2) นิคม Loteco ซึ่งด�ำเนินการโดย Sojitz Corporation 

บริษัทชั้นน�ำด้านการค้าและการลงทุนจากประเทศญี่ปุ่นร่วมกับ Thai Son Corporation (Thasimex) รัฐวิสาหกิจภายใต้ 

Ministry of Defense ในสดัส่วนการถอืหุ้นร้อยละ 60 และ 40 ตามล�ำดบั และ (3) นคิม Long Duc ซ่ึงด�ำเนนิการโดย Sojitz 

Corporation ร่วมกับ Daiwa House Industry Company Limited (Daiwa) บริษัทก่อสร้างและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ชั้น

น�ำจากประเทศญ่ีปุ่น Kobelco Eco-Solutions Company Limited (Kobelco Eco) บรษัิทพฒันาระบบการบรหิารจดัการสิง่

แวดล้อมช้ันน�ำจากประเทศญ่ีปุ่น และDong Nai Import Export Processing Agricultural Products and Foods Company 

(DONAFOODS) รัฐวิสาหกิจซึ่งถูกจัดตั้งขึ้นโดยมติของ People’s Committee of Dong Nai Province เพื่อผลิตและส่ง

ออกเม็ดมะม่วงหิมพานต์ นิคม Loteco ดังกล่าวมีสัดส่วนการถือหุ้นโดยผู้ถือหุ้นทั้งสี่รายในสัดส่วนร้อยละ 57.3 ร้อยละ 

22.0 ร้อยละ 8.7 และ ร้อยละ 12 ตามล�ำดับ

	 2.3	 ภาวะการแข่งขันของนิคมอุตสาหกรรมในเมือง Bien Hoa และเมือง Long Thanh

เนื่องจากประมาณการรายได้หลักของ ACBH และ ACLT ในอนาคตจะมาจากการให้เช่าที่ดินระยะยาวในโครงการนิคม

อุตสาหกรรมในเมือง Bien Hoa และเมือง Long Thanh นั้น การศึกษาตลาดและผู้แข่งขันจึงเป็นสิ่งส�ำคัญในการวางแผน

กลยุทธ์การตลาด

นิคมอุตสาหกรรมในเมือง Bien Hoa ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ชื่อนิคม พื้นที่ทั้งหมด
(เฮกแตร์)

พื้นที่เพื่อการให้
เช่าระยะยาว
(เฮกแตร์)

อัตราค่าเช่า 
ระยะยาวเฉลี่ย

(เหรียญ / ตรม.)

อัตราเช่าเฉลี่ย
(ร้อยละ)

อายุ 
ที่ดินคงเหลือ

(ปี)

Amata City (Bien Hoa) ACBH 343 90 92.4% 29

Bien Hoa 2 Sonadezi 261 100 100.0% 30

Bien Hoa 1 Sonadezi 248 100 100.0% 35

Loteco Sojitz 205 100 100.0% 31

Source: Savills Research & Consultancy

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เมือง Bien Hoa มีพื้นที่ส�ำหรับการเช่าระยะยาวประมาณ 1,022 เฮกแตร์ ใน 4 นิคมในคิดเป็น 

พื้นท่ีท่ีถูกเช่าระยะยาวแล้วประมาณ 979 เฮกแตร์ คิดเป็นอัตราเช่าถัวเฉลี่ยร้อยละ 97 (ปรับขึ้นจากอัตราเช่าเฉลี่ย 

ในปี 2556 ที่ร้อยละ 90) นิคมอุตสาหกรรมในเมือง Bien Hoa มีอยู่ 4 แห่งรวมนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ซึ่งเป็นนิคม

อุตสาหกรรมเดียวที่ยังมีพื้นที่ขายคงเหลืออยู่ 
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นิคมอุตสาหกรรมในเมือง Long Thanh ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

ชื่อนิคม พื้นที่ทั้งหมด
(เฮกแตร์)

พื้นที่ที่หมด
(เฮกแตร์)

อัตราค่าเช่า 
ระยะยาวเฉลี่ย

(เหรียญ / ตรม.)

อายุ 
ที่ดินคงเหลือ

(ปี)

Long Thanh Sonadezi  283 95 38

Long Duc Sojitz  200 90 42

Tam Phouc Tin Nghia  215 120 38

An Phouc Tin Nghia  140 63 37

Loc An - Binh Son VRG  336 68 45

Go Dau Sonadezi  137 100 30

Source: Savills Research & Consultancy

Long Thanh มีพื้นที่ส�ำหรับการเช่าระยะยาวประมาณ 1,433 เฮกแตร์ ใน 6 นิคมในคิดเป็นพื้นที่ที่ถูกเช่าระยะยาวแล้ว

ประมาณ 760 เฮกแตร์ คิดเป็นอัตราการเช่าถัวเฉลี่ยร้อยละ 53 (ปรับข้ึนจากอัตราเช่าเฉลี่ยในปี 2556 ท่ีร้อยละ 52)  

ยังไม่รวมโครงการ Amata City Long Thanh ซึ่งอยู่ระหว่างการก่อสร้างและคาดว่าจะแล้วเสร็จในปี 2560 ซึ่งจะเห็นได้ว่า

นคิมอตุสาหกรรมท่ีมีการพัฒนาสาธารณปูโภคในคณุภาพสงู (อตัราค่าเช่าระยะยาวเฉลีย่สงูกว่า 90 เหรยีญต่อตารางเมตร)  

มีเพียง 3 แห่งได้แก่นิคม Long Thanh ของ Sonadezi, นิคม Long Duc ของ Sojitz และ Go Dau ของ Sonadezi  

ซึ่งมีเพียงนิคม Long Duc เท่านั้นที่ยังมีพื้นที่เหลือและมีอัตราเช่าเฉลี่ยเพียงร้อยละ 27

ท้ังนี ้ACBH มีจดุแข็งเหนอืผูแ้ข่งขันรายอ่ืนๆ ในด้านการมฐีานเงนิทุนขนาดใหญ่ในปัจจบัุนจากการสนบัสนนุของอมตะ คอร์ป 

ซ่ึงเป็นบริษัทใหญ่ของ ACBH ในช่วงท่ีผา่นมา นอกจากนี้ ACBH จะได้รับการสนับสนุนดา้นเงินทุนอยา่งต่อเนื่องจาก 

บริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทแม่ของ ACBH ในปัจจุบัน เนื่องจากบริษัทฯ สามารถระดมทุนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้อย่างต่อ

เนื่องภายหลังการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ฐานเงินทุนขนาดใหญ่ดังกล่าวท�ำให้ ACBH มีสถานะทางการเงิน

ท่ีแข็งแกร่ง พร้อมส�ำหรับการลงทุนขยายพ้ืนท่ีในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในโครงการท่ีบริหารอยู่ในปัจจุบันอย่าง 

ต่อเนื่อง และการลงทุนจัดสร้างนิคมอุตสาหกรรมแห่งใหม่ในอนาคต เพื่อรองรับโอกาสทางธุรกิจและการเติบโต 

ทางเศรษฐกิจของประเทศเวียดนามได้อย่างสมบูรณ์ นอกจาก ACBH จะมีสถานะทางการเงินท่ีแข็งแกร่งแล้ว ACBH 

ในฐานะผูป้ระกอบการท่ีมปีระสบการณ์มาอย่างยาวนานในการประกอบธรุกจิพัฒนานคิมอุตสาหกรรมในประเทศเวยีดนาม

ยังประกอบด้วยบุคลากรมืออาชีพจ�ำนวนมากท่ีมคีวามเช่ียวชาญด้านการพฒันานคิมอตุสาหกรรมและการบรหิารโครงการ

เป็นอย่างดี โดยมีผู้บริหารและพนักงานบางส่วนเคยร่วมงานกับอมตะ คอร์ป ซ่ึงเป็นบริษัทแม่ของบริษัทฯ และเป็น 

ผูป้ระกอบการพัฒนานคิมอุตสาหกรรมช้ันน�ำของประเทศไทยมาอย่างยาวนาน ท�ำให้ ACBH สามารถตอบสนองต่อความ

ต้องการของลกูค้าได้เป็นอย่างดด้ีวยคณุภาพการให้บรกิารช้ันเลศิ นอกจากนี ้ยังท�ำให้ ACBH มคีวามสมัพันธ์ท่ีดกีบัหน่วย

งานของรัฐที่เกี่ยวข้องอีกด้วย 

นอกจากจุดแข็งของ ACBH มีท่ีได้กล่าวมาข้างต้นแล้ว ACBH ยังได้เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยการวาง

กลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจหลายประการ ดังนี้ 

1.	 ACBH มีนโยบายในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมที่แตกต่างจากผู้ประกอบการรายอื่นๆ โดยมีการพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภคท่ีมีคณุภาพช้ันเลศิในโครงการควบคูไ่ปกบัการพฒันาท่ีดนิเพือ่ให้เช่าระยะยาว ท�ำให้

ลูกค้ามั่นใจได้ว่าจะสามารถด�ำเนินการทางธุรกิจได้อย่างต่อเนื่องหากโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค

ท่ีให้บริการโดยภาครัฐเกิดเหตุขัดข้อง ตัวอย่างของโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีอมตะเวียดนามให้บริการแก่ลูกค้าภายใน

นิคมอุตสาหกรรม ได้แก่ น�้ำประปา ระบบบ�ำบัดน�้ำเสีย และไฟฟ้า เป็นต้น นโยบายของ ACBH ดังกล่าวแตกต่าง

จากนโยบายของผู้ประกอบการรายอ่ืนๆ ท่ีให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาท่ีดินเพ่ือให้เช่าระยะยาวหรือขายเป็นหลัก  

ถงึแม้บางโครงการจะมกีารจดัสร้างโครงสร้างพืน้ฐานและระบบสาธารณปูโภค แต่คณุภาพของระบบดงักล่าวก็ไม่ได้
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มาตรฐานระดับสากล นอกจากนี้ ผู้ประกอบการบางรายก็มิได้จัดสร้างโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคไว้

ใช้ภายในโครงการ ท�ำให้การด�ำเนนิการทางธรุกจิอย่างต่อเนือ่งของลกูค้ามคีวามเสีย่งสงู โดยเฉพาะลกูค้าท่ีใช้ระบบ

การผลิตสินค้าแบบต่อเนื่อง

2.	 ACBH ได้จดัสรรท่ีดนิบางส่วนท่ีได้รับการพฒันาแล้วให้แก่โครงการพาณิชยกรรมและโครงการท่ีอยู่อาศยัในเขตบรเิวณ

นิคมอุตสาหกรรม อาทิ ร้านค้า โชว์รูม ร้านอาหาร โรงพยาบาล โรงเรียน ศูนย์กีฬาและนันทการ อพาร์ทเม้นท์ 

วิลล่าส�ำหรับผู้บริหาร โรงแรม และอาคารส�ำนักงาน เป็นต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับนิคมอุตสาหกรรมของ 

ACBH ให้เป็นเมืองที่สมบูรณ์แบบตามแนวคิด “Perfect Smart City” ที่มีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกครบครันส�ำหรับ 

ผู้บริหารและพนักงานของผู้ประกอบการภายในนิคมอุตสาหกรรม นโยบายดังกล่าวได้สร้างความแตกต่างระหว่าง

นคิมอุตสาหกรรมของACBHกบันคิมอุตสาหกรรมของผูป้ระกอบการรายอืน่ๆ อย่างชดัเจน ท�ำให้โครงการของ ACBH 

สามารถดึงดูดลูกค้าเป้าหมายระดับบนได้ ดังนั้น โครงการดังกล่าวจึงถือเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ช่วยเกื้อหนุนธุรกิจหลัก

ของ ACBH อย่างแท้จริง 

3.	 ACBH ได้จัดสรรที่ดินบางส่วนส�ำหรับการก่อสร้างโรงงานส�ำเร็จรูปในนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH เพื่อให้เช่าแก่

ผู้ประกอบการท่ีต้องการความรวดเร็วและความสะดวกสบายในการเริ่มประกอบธุรกิจผู้ประกอบการท่ีไม่ต้องการ 

ใช้เงนิลงทุนจ�ำนวนมากเพือ่เช่าท่ีดนิระยะยาวและก่อสร้างโรงงานในระยะแรกเพือ่ลดความเสีย่งจากการประกอบธรุกจิ 

และผู้ประกอบการขนาดกลางหรือขนาดเล็กที่มีเงินลงทุนค่อนข้างจ�ำกัด นโยบายดังกล่าวนอกจากจะช่วยให้ ACBH 

มีกลุ่มลูกค้าและแหล่งที่มาของรายได้ที่หลากหลาย ซึ่งท�ำให้ผลประกอบการของ ACBH มีความมั่นคงแล้ว กลยุทธ์

ดังกล่าวแตกต่างกับกลยุทธ์ของผู้ประกอบการส่วนใหญ่ในจังหวัดดองไน โดยมีนิคมอุตสาหกรรมเพียง 12 แห่ง 

ที่มีบริการให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูป ดังนั้น ACBH จึงมีความได้เปรียบในการดึงดูดลูกค้าบางกลุ่มเหนือคู่แข่ง

4.	 ACBH มุง่เน้นการให้บริการท่ีดท่ีีสดุภายใต้มาตรฐานสากลแก่ลกูค้าทุกรายท้ังก่อนและหลงัการท�ำสญัญาเช่าระยะยาว 

โดยมีการให้ค�ำปรึกษาด้านต่างๆ อาทิ การช่วยเหลือลูกค้าในการขอใบอนุญาตประกอบกิจการ (Investment 

Certificate) และการขอใบอนุญาตอื่นๆ ที่จ�ำเป็นในการประกอบธุรกิจของลูกค้า เป็นต้น จากการให้บริการดังกล่าว

แบบครบวงจรซ่ึงสามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้เป็นอย่างด ีท�ำให้ลกูค้าพงึพอใจกบัการให้บรกิารของ 

ACBH มาโดยตลอดและท�ำให้ ACBH รักษาความสมัพนัธ์อันดีในระยะยาวกบัลกูค้าได้ นโยบายดงักล่าวจงึเป็นปัจจยั

ส�ำคัญที่ท�ำให้เกิดการประชาสัมพันธ์ข้อดีต่างๆ ของนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ระหว่างลูกค้ารายเดิมและลูกค้า

เป้าหมายรายใหม่ ซึ่งช่วยให้ ACBH มีฐานลูกค้าที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน

ด้วยจุดแข็งของ ACBH และกลยุทธ์การแข่งขันที่โดดเด่นดังกล่าว ท�ำให้โครงการนิคมอุตสาหกรรมที่บริหารโดย ACBH ถือ

เป็นโครงการระดบัพรเีม่ียมเพยีงไม่กีร่ายในจงัหวัดดองไน โดย ACBH มค่ีาเช่าท่ีดนิระยะยาวและค่าบรกิารสาธารณปูโภคต่างๆ 

ประมาณ 85-90 เหรียญสหรฐัฯ ต่อตารางเมตร ซ่ึงสงูกว่าผูป้ระกอบการทุกรายในจงัหวดัดองไนและสงูกว่าค่าเช่าท่ีดนิระยะยาว

เฉลี่ยของนิคมอุตสาหกรรมในแต่ละเมืองภายในจังหวัด รวมถึงสูงกว่าค่าเช่าท่ีดินระยะยาวเฉลี่ยของจังหวัดดองไนซ่ึงเท่ากับ

ประมาณ 70-80 เหรียญสหรัฐฯ ต่อตารางเมตรอีกด้วย

ด้วยอัตราค่าเช่าที่ดินระยะยาวและค่าบริการสาธารณูปโภคต่างๆที่สูงกว่านิคมอุตสาหกรรมอื่นๆ นิคมอุตสาหกรรมของ ACBH 

จึงเน้นเจาะกลุ่มลูกค้าระดับบนเป็นหลัก โดยเฉพาะบริษัทชั้นน�ำในอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีการผลิตค่อนข้างสูงจากประเทศ

ญี่ปุ่นและไต้หวัน ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายหลักที่ Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA) ต้องการดึงดูดให้เข้ามาลงทุนใน

จังหวัดดองไนภายใต้แผนการปัจจุบัน นอกจาก ACBH แล้ว ผู้ประกอบการรายอื่นๆ ในจังหวัดดองไนจะบริหารโครงการระดับ

กลางและระดับล่าง ซ่ึงมิได้ให้ความส�ำคัญกับคุณภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคมากนัก รวมถึงไม่มีการ

พฒันาโครงการพาณชิยกรรมและโครงการท่ีอยู่อาศยัในเขตบรเิวณนคิมอุตสาหกรรม นอกจากนีค้ณุภาพการบรกิารยังด้อยกว่า

โครงการระดับพรีเมี่ยมเช่น ACBH ท�ำให้นิคมอุตสาหกรรมดังกล่าวมีกลยุทธ์การแข่งขันด้านราคาเป็นหลักและเน้นเจาะกลุ่ม

ลูกค้าระดับกลางหรือระดับล่างที่มีเทคโนโลยีการผลิตไม่สูงมากนัก ซึ่งถือว่าเป็นคนละกลุ่มเป้าหมายกับACBH
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3	 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

 	 การจัดหาที่ดิน 

ในการจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรม กระทรวงการวางแผนและการลงทุน (Ministry of Planning and Investment) ร่วมกับหน่วยงาน 

อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องจัดท�ำแผนแม่บทเพื่อเสนอให้นายกรัฐมนตรีอนุมัติ แผนแม่บทที่ได้รับการอนุมัติจะใช้เป็นพื้นฐานในการจัดตั้ง

นิคมอุตสาหกรรมใหม่และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับเขตนิคมอุตสาหกรรมใหม่นั้น ท้ังนี้ภายหลังการอนุมัติแผน

แม่บทแล้วนัน้ Provincial People’s Committee จะเป็นผูต้ดัสนิใจในการจดัตัง้หรอืขยายเขตอตุสาหกรรมตามแผนแม่บทดงักล่าว

ในรายละเอียด ทั้งนี้ ภายใต้กฎหมายของประเทศเวียดนาม รัฐบาลจะจัดสรรและให้เช่าที่ดินแก่องค์กรหรือบุคคลธรรมดา เพื่อ

ลงทุน ก่อสร้าง และจัดการโครงสร้างพื้นฐานในนิคมอุตสาหกรรม โดยมีหน่วยงานที่จะจัดสรรที่ดินให้คือ Provincial People’s 

Committee และหน่วยงานก�ำกับดูแลเขตอุตสาหกรรมประจ�ำจังหวัดนั้นๆ ซึ่งส�ำหรับจังหวัดดองไนคือ People’s Committee 

of Dong Nai Province และ Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA)

ในการจัดหาที่ดินของผู้ประกอบการนิคมอุตสาหกรรมนั้น เนื่องจากตามกฎหมายของประเทศเวียดนามนั้น บุคคลต่างชาติไม่

สามารถครอบครองท่ีดนิได้ ดงันัน้ผูป้ระกอบการนคิมอุตสาหกรรมส่วนมากจะได้รบัการจดัสรรท่ีดนิให้เช่าจากหน่วยงานรฐั โดย 

มรีะยะเวลาการเช่า 50 ปี และมีการจ่ายค่าเช่าท่ีดนิให้แก่หน่วยงานรฐัเป็นรายปีหรอืครัง้เดยีวเมือ่เซน็สญัญา โดย ACBH จะท�ำการ 

ผลักภาระค่าเช่านี้ให้แก่ผู้ประกอบกิจการโรงงานที่มาเช่าที่ดินระยะยาวในเขตนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH (Pass through) 

ทั้งนี้ ACBH ได้รับการจัดสรรพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 700 เฮกแตร์ หรือ 4,375 ไร่ ส�ำหรับพัฒนาโครงการของ ACBH อย่างไร

ก็ดี เมื่อ ACBH ต้องการจะขยายพื้นที่โครงการ ACBH จะต้องท�ำการขออนุมัติการประกอบธุรกิจของแต่ละระยะโครงการจาก 

Dong Nai Industrial Zone Authority (DIZA) ตามใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) โดยปัจจุบัน ACBH 

ได้รับอนุมัติพื้นที่ตามใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) แล้วส�ำหรับโครงการระยะที่ 1 2A 2B 2D 2E 3A และ 

โครงการ Amata Commercial Complex รวมพื้นที่จ�ำนวน 532.1 เฮกแตร์ หรือ 3,326 ไร่ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

พื้นที่ที่ได้รับอนุมัติตาม 
Investment Certificate 

(เฮกแตร์)

วันที่สิ้นสุดโครงการ

โครงการระยะที่ 1
347.0 31 ธันวาคม 2587โครงการระยะที่ 2A

โครงการระยะที่ 2B
โครงการระยะที่ 2D 46.1

5 กุมภาพันธ์ 2601
โครงการระยะที่ 2E 55.4
โครงการระยะที่ 3A 64.0 9 กันยายน 2604

รวมพื้นที่ในนิคมอุตสาหกรรม 513.0
โครงการ Amata Commercial Complex 19.1 21 สิงหาคม 2600
รวมพื้นที่ทั้งหมด 532.1

พื้นที่ที่ยังไม่ได้ ใบอนุญาต 27.0
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4	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

นิคมอุตสาหกรรมของ ACBH นั้นสร้างขึ้นโดยตระหนักถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมเป็นหลัก โดยเทคโนโลยีที่ ACBH เลือกใช้ 

การพัฒนาสาธารณูปโภคพื้นฐานนั้นล้วนแล้วแต่เป็นเทคโนโลยีท่ีได้มาตรฐานระดับสากล จึงสามารถลดผลกระทบต่อ 

สิ่งแวดล้อมได้อยู่ในระดับที่ต�่ำ ACBH มีระบบบ�ำบัดน�้ำเสียระบบ Activated Sludge System และ Sequential Batch Reactor 

System ซึ่งมีคุณภาพสูงและได้มาตรฐานตามที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องก�ำหนด นอกจากนี้ ACBH ยังมีการก�ำหนดคุณภาพของ

น�้ำเสียทีป่ล่อยออกมาจากโรงงานอุตสาหกรรมที่ตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH ให้อยู่ในระดับที่ ACBH ก�ำหนดไว้ ก่อน

ท่ี ACBH จะน�ำมาผ่านกระบวนการบ�ำบัดน�้ำเสีย เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าคุณภาพน�้ำเสียของ ACBH จะอยู่ในระดับท่ีได้มาตรฐาน 

ทั้งนี้ ACBH ยังมีการติดตั้งระบบตรวจสอบและติดตามผลคุณภาพน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัดจากระบบบ�ำบัดน�้ำเสียของ ACBH แบบ

อัตโนมัติโดยจะรายงานผลมาที่ ACBH และส่งผ่านต่อไปที่ Dong Nai Department of Natural Resources and Environment 

ทุกๆ 5 นาที นอกจากนี้ Dong Nai Department of Natural Resources and Environment ยังมีการสุ่มตรวจคุณภาพน�้ำ 

ท่ีผ่านการบ�ำบัดจากระบบบ�ำบัดน�ำ้เสยีของ ACBH ทุกๆ เดอืน ท้ังนี ้ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา ACBH ไม่เคยละเมิดระเบียบและ

กฎหมายท่ีเกีย่วข้องกบัสิง่แวดล้อมแต่ประการใด นอกจากนี ้ACBH ยงัมีการจดัให้มีพ้ืนท่ีสเีขียวในนคิมอตุสาหกรรมของ ACBH 

เพื่อเป็นการลดมลภาวะทางอากาศและสร้างทัศนียภาพที่สวยงานในเขตนิคมอุตสาหกรรมของ ACBH อีกทางหนึ่ง
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บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น โดยลงทุนในธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่

เกี่ยวเนื่องในประเทศเวียดนาม บริษัทฯ ได้พิจารณาปัจจัยเสี่ยงที่ส�ำคัญที่อาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการ ฐานะการเงิน หรือผล

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต อย่างไรก็ตามอาจมีปัจจัยเสี่ยงอื่นๆซึ่งบริษัทฯ ไม่อาจทราบได้ในขณะนี้หรือเป็นปัจจัยเสี่ยง

ที่บริษัทฯ พิจารณาในขณะนี้ว่ายังไม่เป็นสาระส�ำคัญต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

ความเสี่ยงทางธุรกิจ (Business Risks)
	 ลักษณะธุรกิจที่มีความสัมพันธ์กับการผันผวนของเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจประเทศเวียดนาม

การชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกมักส่งผลต่อการตัดสินใจลงทุน ซ่ึงอาจท�ำให้ความต้องการในพื้นท่ีอุตสาหกรรมลดลงหรืออาจ

กดดันด้านราคาเพื่อกระตุ้นอุปสงค์ท่ีซบเซา ท้ังนี้อาจส่งผลกระทบด้านลบต่อผลประกอบการของบริษัทย่อย ท่ีข้ึนอยู่กับการ

ลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศที่ส่วนใหญ่เป็นบริษัทข้ามชาติ

อย่างไรก็ตาม จากตัวเลขทางเศรษฐกิจ แม้ว่าทิศทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาคชะลอตัว ประเทศเวียดนามยังคงมีการส่งออกที่

แข็งแกร่งและมีการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศในอัตราสูง ซ่ึงส่งผลให้ยอดขายของอมตะเวียดนามในแง่การจองท่ีดินในปี

ที่ผ่านมาดีขึ้น

นอกจากปัจจัยด้านการเติบโตของเศรษฐกิจโดยรวมแล้ว อัตราเงินเฟ้อของประเทศเวียดนามอยู่ในระดับสูง โดยในช่วงปี 2551 

ถึง 2556 ซึ่งอยู่ในอัตราเฉลี่ยที่ร้อยละ 11 ต่อปีนั้น สะท้อนความผันผวนของค่าเงินสกุลด่งที่บริษัทย่อยอาจได้รับผลกระทบใน

อนาคต ท้ังนี ้รัฐบาลเวยีดนามได้ตระหนักถงึปัญหาและมีการก�ำหนดนโยบายเพือ่แก้ปัญหาอัตราเงนิเฟ้อท่ีเพิม่ข้ึนหลายมาตรการ

เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน ซึ่งรัฐบาลก็ประสบความส�ำเร็จในการลดอัตราเงินเฟ้อเป็นร้อยละ 4.1 ในปี 2557 จากร้อย

ละ 18.7 ในปี 2554 ซึ่งท�ำให้กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) คาดการณ์ว่าอัตราเงินเฟ้อของประเทศเวียดนามจะมีแนว

โน้มคงที่อยู่ที่ร้อยละ 4-5 ในอนาคต 

ปัจจัย
ความเสี่ยง

ที่มา: IMF (World Economic Outlook Database) และ The World Bank
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แม้ว่าบริษัทฯ ไม่สามารถควบคุมความเสี่ยงดังกล่าวได้ แต่ได้มีการติดตามดัชนีเศรษฐกิจและเล็งเห็นศักยภาพการลงทุนใน

ประเทศเวยีดนามมากข้ึน โดยประเทศเวยีดนามมคีวามน่าสนใจในการเป็นจดุหมายการลงทุนของต่างชาตเินือ่งจากข้อได้เปรยีบ

ทางภมิูศาสตร์ และประชากรวัยแรงงานจ�ำนวนมาก ซ่ึงมค่ีาแรงในระดบัต�ำ่ รวมถงึการท่ีประเทศเวยีดนามมกีารเข้าร่วมข้อตกลง

ทางเศรษฐกจิระหว่างภมิูภาค ลกัษณะประชากรและวฏัจกัรการพฒันาประเทศ อกีท้ังความหลากหลายในรายการสนิค้าและตลาด

ส่งออก ช่วยให้เศรษฐกิจของประเทศเวียดนามขยายตัวสูงขึ้น ในขณะเดียวกันยังช่วยเพิ่มความต้องการพื้นที่อุตสาหกรรมเพื่อ

รองรับการขยายตัว ซึ่งส่งผลดีต่อผลประกอบการของบริษัทย่อย

	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายภาครัฐ

การที่ประเทศเวียดนามถูกปกครองภายใต้ระบบสังคมนิยม โดยมีพรรคการเมืองเดียวเป็นองค์กรที่มีอ�ำนาจสูงสุดในการบริหาร

ประเทศตามรัฐธรรมนูญมาอย่างยาวนาน ท�ำให้การก�ำหนดนโยบายและการก�ำกับดูแลในภาพรวมเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

อย่างต่อเนื่อง โดยไม่เคยมีปัญหาการประท้วงหรือการเคลื่อนไหวทางการเมืองท่ีรุนแรงเพ่ือล้มลา้งระบบการปกครองดังกลา่ว 

ดังนั้น ความเป็นไปได้ที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองหรือการเปลี่ยนแปลงทิศทางนโยบายที่ส�ำคัญ จนส่งผลกระทบต่อ

ภาวะเศรษฐกิจและการลงทุนโดยรวมของประเทศเวียดนามอย่างรุนแรงนั้นมีไม่มากนัก 

อย่างไรก็ตาม รฐับาลเวยีดนามได้กระจายอ�ำนาจสูอ่งค์การปกครองของจงัหวดัต่างๆ ในการก�ำหนดกฎระเบียบการบรหิารจดัการ

ด้านการค้าและการลงทุน โดยแต่ละจงัหวดัมกีฎระเบียบท่ีต่างกนัอีกด้วย ท�ำให้อมตะ เวยีดนามบรษัิทฯ ต้องตดิตามกฎระเบียบ

ต่างๆอย่างใกล้ชิดเพื่อให้สามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างทันท่วงที

ACBH ได้มีการตั้งคณะท�ำงาน ซึ่งประกอบด้วยคนที่มีความรู้เกี่ยวกับอุตสาหกรรมในประเทศและความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการ

ตลาด ข้อก�ำหนดและกฎเกณฑ์ และการแข่งขันในอุตสาหกรรม เพ่ือท�ำความเข้าใจและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ

ต่างๆของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงานเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์หรือเมื่อบริษัทฯ มองหาโอกาสการลงทุน

ในจังหวัดอื่นๆ นอกจากนี้นโยบายของรัฐบาลเวียดนามมีการส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศจากข้อตกลงทางการค้าและ

เพือ่ดงึดดูการลงทุนจากต่างประเทศเพือ่เป็นฐานการผลติท่ีส�ำคญัส�ำหรบัการส่งออก ซ่ึงเป็นปัจจยัสนบัสนนุต่อการเจรญิเตบิโต

ทางเศรษฐกจิท่ีส�ำคญัของประเทศเวยีดนาม ดงันัน้การเปลีย่นแปลงทางกฎระเบียบส่วนใหญ่จะเป็นไปเพือ่ส่งเสรมิและดงึดดูการ

ลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศซึ่งส่งผลดีต่อ ACBH

ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ (Operational Risks)
	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการจัดหาที่ดินเพื่อให้เช่าระยะยาว

ACBH ด�ำเนนิธรุกจิพัฒนานคิมอุตสาหกรรมโดยการเช่าท่ีดนิระยะยาวจากหน่วยงานรฐัของเวยีดนามเพือ่น�ำมาพฒันาเป็นนคิม

อุตสาหกรรม พร้อมท้ังจัดหาระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ ไว้บริการภายในนิคมอุตสาหกรรม ท้ังนี้ 

เนือ่งจากเมอืงเบียนหัวเป็นศนูย์กลางทางเศรษฐกจิและสงัคมของจงัหวดัดองไน ท�ำให้มคีวามเจรญิอย่างมาก โดยมกีารพฒันา

เขตที่อยู่อาศัยและเขตการค้าอย่างต่อเนื่อง เช่น สถานศึกษา โรงพยาบาล ห้างสรรพสินค้า และ ธนาคาร เป็นต้น 

ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา รัฐบาลสนับสนุนให้พัฒนาพื้นที่เป็นนิคมอุตสาหกรรมในเมืองเบียนหัวมากขึ้น ปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้

พื้นท่ีว่างส�ำหรับการก่อตั้งนิคมอุตสาหกรรมมีจ�ำนวนลดลง หรือท�ำให้ข้ันตอนการขออนุมัติใบรับรองการลงทุนมีความล่าช้า 

เนื่องจากความยากล�ำบากในกระบวนการเวนคืนท่ีดินจากประชาชนท่ีอาศัยอยู่ในพ้ืนท่ีดังกล่าว ซ่ึงรัฐบาลต้องใช้ระยะเวลาใน

การท�ำความเข้าใจและการด�ำเนินการรื้อถอน รวมถึงอาจมีประชาชนบางส่วนคัดค้านการด�ำเนินการดังกล่าว ดังนั้น ACBH  

จึงมีความเสี่ยงในการขยายพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมเพื่อให้เช่าระยะยาว ซึ่งจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อรายได้ของ ACBH
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ในการรองรับความเสี่ยงจากข้อจ�ำกัดในการขยายการลงทุนโครงการในเมืองเบียนหัว ACBH ได้ด�ำเนินการขยายการลงทุนใน

โครงการที่เมืองลองถั่น จังหวัดดองไน โดยโครงการนี้ได้รับอนุมัติจัดสรรที่ดินแล้ว และบางส่วนของโครงการได้รับอนุมัติการ

ประกอบธุรกิจตามใบรับรองการลงทุน โดยพ้ืนท่ีของโครงการใหม่จะเพ่ิมเป็นสองเท่า ท�ำให้มีโอกาสท่ีผลประกอบการของบ

ริษัทฯ จะเพิ่มขึ้น

	 ความเสี่ยงจากการที่ใบรับรองการลงทุน (Investment Certificate) หมดอายุ
ACBH ได้รับอนมุตัิให้ประกอบธรุกจิพฒันานคิมอุตสาหกรรมภายใต้ใบรบัรองการลงทุน (Investment Certificate) ส�ำหรบัแต่ละ

ระยะโครงการโดยใบรับรองการลงทุนดังกล่าวมีก�ำหนดระยะเวลาการประกอบกิจการทั้งสิ้น 50 ปี ทั้งนี้ปัจจุบันยังไม่มีใบรับรอง

การลงทุนของผู้ประกอบการรายใดที่หมดอายุ จึงยังไม่มีกรณีตัวอย่างในการอ้างอิง

ทั้งนี้ รัฐบาลของประเทศเวียดนามยังมิได้ก�ำหนดกรอบการด�ำเนินการอย่างชัดเจนเกี่ยวกับวิธีการขออนุมัติและเงื่อนไขการต่อ

อายุหลังจากที่ใบรับรองการลงทุนฉบับปัจจุบันของผู้ประกอบการหมดอายุ ดังนั้น ACBH จึงมีความเสี่ยงเรื่องการต่ออายุใบรับ

รองหรือการด�ำเนินธุรกิจภายหลังใบรับรองการลงทุนฉบับปัจจุบันหมดอายุ

อย่างไรก็ตาม ACBH คาดว่าภาครัฐยังมีระยะเวลาเพียงพอที่จะก�ำหนดวิธีการขออนุมัติและเงื่อนไขการประกอบธุรกิจภายหลัง

จากที่ใบรับรองการลงทุนฉบับปัจจุบันของ ACBH หมดอายุ นอกจากนี้ หากกฎเกณฑ์ดังกล่าวยังคงไม่ชัดเจน อาจส่งผลกระ

ทบต่อความเช่ือม่ันของนักลงทุนต่างชาติในการลงทุนซ่ึงจะส่งผลเสียต่อเศรษฐกิจของประเทศเวียดนามในภาพรวมได้ ท้ังนี้ 

ACBH คาดว่าจะได้รับอนุมัติให้ประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนามต่อไปภายใต้เงื่อนไขและวิธีการ

ขออนุมัติดังกล่าว เนื่องจาก ACBH มีคุณสมบัติที่ครบถ้วนสมบูรณ์ทุกประการและไม่เคยมีประวัติการกระท�ำผิดกฎเกณฑ์ของ

ใบรับรองการลงทุนฉบับปัจจุบัน 

	 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของโครงการในอนาคต
บริษัทฯ มีโครงการใหม่ที่อยู่ระหว่างการพัฒนาภายใต้ ACLT และ ATLT ประกอบด้วยโครงการ Amata City Long Thanh ซึ่งมี

พื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 410 เฮกแตร์ หรือ 2,562.5 ไร่ และโครงการ Amata Service City Long Thanh ซึ่งมีพื้นที่ในการ

พัฒนาประมาณ 107 เฮกแตร์ หรือ 668.8 ไร่ และ โครงการ Amata Township Long Than ซึ่งมีพื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 

753 เฮกแตร์ หรือ 4,706.3 ไร่ โดยโครงการดังกล่าว ได้รับการอนุมัติการประกอบธุรกิจตามใบรับรองการลงทุนและอยู่ระหว่าง

กระบวนการเวนคืนที่ดิน

โดยการลงทุนข้างต้นมีความเสี่ยงในการด�ำเนินงานหากการด�ำเนินโครงการไม่เป็นไปตามแผนและส่งผลให้เงินลงทุนในการ

ด�ำเนินการสูงกว่าที่บริษัทฯ คาดการณ์ไว้ ซึ่งอาจส่งผลกระทบให้บริษัทฯ ไม่สามารถรับรู้รายได้ตามแผนการ และไม่ได้รับผล

ตอบแทนตามที่คาดการณ์ไว้

บรษัิทฯ ให้ความส�ำคญัในการจดัการโครงการและได้แต่งตัง้คณะท�ำงาน ซ่ึงประกอบด้วยผูเ้ช่ียวชาญและผูบ้รหิารท่ีมีประสบการณ์

ในการตดิตามความคบืหน้าของโครงการและแก้ไขปัญหาท่ีอาจเกดิข้ึนเพือ่ลดความเสีย่งจากความล่าช้าหรอืความเสีย่งจากต้นทุน

ที่สูงกว่าที่คาดการณ์ โดยคณะท�ำงานได้มีการจัดประชุมทุกสัปดาห์เพื่อรายงานผลความคืบหน้าต่อผู้บริหาร
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	 ความเสี่ยงจากกลุ่มผู้ถือหุ้นที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่คือ กลุ่มบริษัทอมตะ ซึ่งถือหุ้นจ�ำนวน 684,487,680 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 

73 โดย อมตะ คอร์ป และบรษัิทย่อย ซ่ึงเป็นผูถ้อืหุ้นใหญ่ของบรษัิทฯ ได้ส่งตวัแทนเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิารและกรรมการ

ผู้มีอ�ำนาจลงนามของบริษัทฯ 

การท่ีอมตะ คอร์ป มีอ�ำนาจควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญในบริษัทฯ ท�ำให้อมตะ คอร์ป มีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายและ 

การบรหิารจดัการบริษัทฯ โดยสามารถควบคมุมตท่ีิประชุมผูถ้อืหุ้นในเรือ่งต่างๆ อาทิ การเลอืกตัง้กรรมการ การจ่ายและก�ำหนด

เวลาการจ่ายเงินปันผล และการอนุมัติการท�ำรายการต่างๆ ให้สอดคล้องกับผลประโยชน์ของตนที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์

ของผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทฯ โดยที่ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ อาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลกับผู้ถือ

หุ้นท่ีมีอ�ำนาจควบคุมได้ ยกเว้นในเรื่องท่ีกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องหรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก�ำหนดให้ต้องได้รับคะแนนเสียงเกิน

กว่า 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือเรื่องที่กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งท�ำให้กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ไม่สามารถ

ลงคะแนนเสียงในวาระดังกล่าวได้

อย่างไรกต็าม เพ่ือให้การบรหิารงานของบรษัิทฯ มคีวามโปร่งใสและมีการถ่วงดลุอ�ำนาจในการบรหิารงาน บรษัิทฯ จงึได้ก�ำหนด

โครงสร้างธรรมาภบิาลให้เหมาะสมและมกีารก�ำหนดขอบเขตการด�ำเนนิงานและการมอบอ�ำนาจแก่กรรมการและผูบ้รหิารอย่าง

ชัดเจน อีกทั้งยังมีการแต่งตั้งกรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน จากกรรมการทั้งหมด 9 ท่านในคณะกรรมการบริษัท เพื่อถ่วงดุล

การตัดสินใจในการพิจารณาอนุมัติรายการต่างๆ ของคณะกรรมการบริษัทก่อนน�ำเสนอต่อผู้ถือหุ้น 

ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 ความเสี่ยงจากการเป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) กระแสเงินสดและรายได้เกือบทั้งหมด

ท่ีปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการข้ึนอยู่กับการจ่ายเงินปันผลของซ่ึงเป็นบริษัทย่อย โดยท่ีบริษัทย่อยมีความเสี่ยงทางธุรกิจ

ที่อาจกระทบต่อผลประกอบการภายใต้กฎหมายว่าด้วยบริษัทของประเทศเวียดนาม และมาตรฐานการบัญชีของเวียดนาม ซึ่ง

อาจท�ำให้การจ่ายเงินปันผลไม่เป็นไปตามที่คาด และส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ เนื่องจากความสามารถในการจ่ายเงินปันผลขอ

งบริษัทฯ ขึ้นอยู่กับก�ำไรสุทธิงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ มิได้ขึ้นอยู่กับก�ำไรในงบการเงินรวม

นอกจากนี ้ภายใต้พระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 เกีย่วกบัการจ่ายเงนิปันผล บรษัิทฯ ไม่สามารถจ่ายเงนิปันผล

จากเงนิประเภทอืน่นอกจากเงนิก�ำไรสทุธแิละไม่สามารถจ่ายเงนิปันผลได้หากบรษัิทฯ ยังมผีลขาดทุนสะสมในงบการเงนิเฉพาะ

กิจการ นอกจากนี้ การจ่ายเงินปันผลต้องค�ำนึงถึงข้อก�ำหนดและเงื่อนไขทางการเงินท่ีระบุในตราสารหนี้และข้อตกลงสินเช่ือ

ของแต่ละบริษัทด้วย

บริษัทย่อยได้มีการจัดท�ำประมาณการประจ�ำปี ซ่ึงต้องได้รับการพิจารณาและอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท โดยบริษัทฯ มี

อ�ำนาจควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญในบริษัทย่อย เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อยเป็นกลุ่มเดียวกับคณะกรรมการบ

ริษัทฯ นอกจากนี้ ยังจัดให้มีการประชุมระดับผู้บริหารทุกสัปดาห์เพ่ือติดตามและประเมินผลการด�ำเนินงาน เพ่ือช่วยในการ

ระบุและจัดการความเสี่ยงได้อย่างทันท่วงที
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	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
รายได้และต้นทุนส่วนใหญ่ของบรษัิทฯ มาจากการประกอบธรุกจิพฒันานคิมอตุสาหกรรมในประเทศเวยีดนามท้ังในส่วนของการ

ให้เช่าที่ดิน การให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูป และการให้บริการสาธารณูปโภคหรือสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆเป็นสกุลเงินด่ง แม้ว่า

จะมกีารใช้ราคาอ้างอิงในข้ันต้นเป็นสกลุเงนิเหรยีญสหรฐัฯ การตกลงเจรจาและเสนอราคาอย่างเป็นทางการได้ท�ำในสกลุเงนิด่ง 

ดงันัน้ความเสีย่งท่ีอาจเกดิข้ึนจากการเปลีย่นแปลงอัตราแลกเปลีย่นระหว่างสกลุเงนิด่งและสกลุเงนิเหรยีญสหรฐัฯจงึอยู่ในระดบัต�ำ่ 

จากข้อมลูทางสถติริะหว่างปีพ.ศ. 2553 - 2555 ประเทศเวยีดนามได้ลดค่าเงนิด่งอย่างต่อเนือ่งท�ำให้มีความผนัผวนในทางบวก

กับรายได้ของบริษัทฯ

ส�ำหรับการจัดท�ำงบการเงินรวม บริษัทฯ รายงานโดยใช้สกุลเงินบาท แม้ว่า ACBH ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในต่างประเทศ ได้จัดท�ำ

งบการเงินโดยใช้สกุลเงินด่งซ่ึงเป็นสกุลเงินท้องถิ่น ดังนั้นบริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงจากการแปลงค่าของรายการทางบัญชีใน

งบการเงิน ตามนโยบายบัญชีในการแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินท่ีอยู่ในสกุลเงินต่างประเทศให้อยู่ในสกุลท่ีบริษัทฯ ใช้จัดท�ำ

งบการเงินรวม

แม้ว่าความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนต่อการด�ำเนินงานอยู่ในระดับต�่ำ บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวและเตรียม

การจัดการอย่างรอบคอบ โดยเฉพาะการลดค่าเงินด่ง โดยการติดตามการเปลี่ยนแปลงค่าเงินอย่างต่อเนื่องและลดช่วงระยะ

เวลาระหว่างการท�ำสัญญาและการโอนกรรมสิทธิ์ท่ีดิน ส�ำหรับการจ่ายเงินปันผล บริษัทย่อยได้จ่ายเงินปันผลเป็นสกุลเงินด่ง 

รายการดังกล่าวอาจมีความเสีย่งจากอัตราแลกเปลีย่น อย่างไรกต็าม รายการดงักล่าวจะท�ำการช�ำระภายในหนึง่วนัท�ำการ ท�ำให้ 

ผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับต�่ำ

ตามมาตรฐานรายงานทางการเงินไทย สกุลเงินที่ใช้ในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เป็นสกุลเงินบาท ดังนั้นผลกระทบจากการ

แปลงค่าเงินระหว่างสกุลเงินด่งและสกุลเงินบาทที่รายงานในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเป็นขาดทุนในจ�ำนวน 2.36 ล้านบาท

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ท�ำการวิจัย และวางแผนเพิ่มผลตอบแทนในการลงทุนเพื่อลดผลกระทบจากการลดค่าเงิน รวมถึงการ

ควบคุมความเสี่ยงดังกล่าวให้อยู่ในระดับที่จัดการได้

	 ความเสี่ยงจากมาตรฐานบัญชีที่แตกต่างกันต่อการจ่ายเงินปันผล
ACBH ซ่ึงเป็นบรษัิทท่ีจดัตัง้ข้ึนตามกฎหมายเวยีดนาม ได้จดัท�ำงบการเงนิตามตามมาตรฐานการบัญชีของเวยีดนาม ในขณะท่ี

บริษัทฯ ซึ่งถือหุ้นร้อยละ 89.99 ของทุนช�ำระแล้วทั้งหมดใน ACBH ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทภายใต้กฎหมายไทย ท�ำให้ต้อง

จัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินไทย (TFRS) อย่างไรก็ดี ผลการด�ำเนินงานทางการเงินที่รายงานในงบ

การเงินเฉพาะของ ACBH และที่รายงานในงบการเงินรวมของบริษัทฯ มีความแตกต่างกัน เนื่องจากมาตรฐาน TFRS และ 

VAS นั้นแตกต่างกันในเรื่องของการรับรู้รายได้และต้นทุนจากการขายอสังหาริมทรัพย์ โดยงบการเงินตามมาตรฐาน VAS จะ

ทยอยรบัรูร้ายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์ตามระยะเวลาเช่าท่ีเหลอือยู่ให้สอดคล้องกบัตารางการเช่า ขณะท่ีงบการเงนิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิไทยตคีวามว่า กรรมสทิธิแ์ละความเสีย่งถกูโอนไปยังลกูค้าแม้ว่าจะเป็นการให้เช่าระยะยาว ดงั

นั้นจึงสามารถรับรู้รายได้เสมือนการขายในครั้งเดียวเต็มจ�ำนวน 
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ท้ังนี้  การรับรู ้ รายได ้ ท่ีแตกต ่างกันดังกล ่าวอาจส ่งผลต ่อการวิ เคราะห ์ข ้อมูลของนักลงทุน โดยเฉพาะความ

สามารถในการจ่ายเงินปันผลของ ACBH ซ่ึงจะพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ ACBH ท้ังนี้ รายได้

และก�ำไรตามงบการเงินเฉพาะกิจการของ ACBH ซ่ึงจัดท�ำข้ึนตามมาตรฐาน VAS นั้นจะน้อยกว่าตัวเลขตาม 

งบการเงนิรวมของบริษัทฯ โดยในปี 2559 ACBH รายงานก�ำไรสทุธติามงบการเงนิ 156,108 ล้านด่ง หรอืคดิเป็น 249.77 ล้านบาท 

ในขณะท่ีงบการเงนิรวมของบรษัิทฯ รายงานก�ำไรสทุธส่ิวนท่ีเป็นของผูถ้อืหุ้นของ บรษัิทฯ 9.82 ล้านบาท ดงันัน้ ในการวเิคราะห์

ข้อมูลของบริษัทฯ และความสามารถในการจ่ายเงินปันผล นักลงทุนควรตระหนักถึงความแตกต่างในมาตรฐานบัญชีดังกล่าว

	 ความเสี่ยงจากการหาแหล่งเงินทุนได้อย่างเพียงพอ
การขยายแผนธุรกิจในการลงทุนในโครงการของ ACLT และ ATLT ท�ำให้บริษัทฯ จ�ำเป็นต้องจัดหาแหล่งเงินทุนที่เพียงพอใน

ต้นทุนที่เหมาะสม เพื่อลงทุนขยายธุรกิจและเพิ่มความคล่องตัวในการด�ำเนินงาน

ความสามารถในการเพิ่มทุนหรือการเข้าถึงตลาดทุนเป็นหนึ่งในปัจจัยส�ำคัญท่ีส่งผลต่อโครงการท่ีด�ำเนินงานในปัจจุบันและ

โครงการในอนาคต หากมีการจัดหาเงินทุนไม่เพียงพออาจส่งผลต่อการขยายระยะเวลาโครงการท่ีก�ำหนดหรือโอกาสท่ีต้นทุน

ทางการเงินของบริษัทฯ จะเพิ่มขึ้น ซึ่งอาจท�ำให้เกิดปัญหาสภาพคล่องและกระทบผลตอบแทนและอัตราก�ำไรของโครงการได้

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ทยอยพัฒนาโครงการโดยภาระค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ ในเบื้องต้นจะมีเพียงต้นทุนการพัฒนาโครงสร้าง

พืน้ฐานสาธารณปูโภคและค่าใช้จ่ายในกระบวนการเวนคนืท่ีดนิ ซ่ึงส�ำหรบัค่าใช้จ่ายในกระบวนการเวนคนืท่ีดนินัน้ หน่วยงานรฐั

จะเป็นผู้รับผิดชอบ และในภายหลังบริษัทจะได้รับคืนโดยหักจากค่าเช่าที่ดินที่ต้องจ่ายให้รัฐบาล ทั้งนี้ภาระต้นทุนในการพัฒนา

โครงสร้างพืน้ฐานสาธารณปูโภคจะเกดิข้ึนกบับรษัิทฯ กต่็อเมือ่บรษัิทฯ ได้ท�ำการขายท่ีดนิและโอนกรรมสทิธิท่ี์ดนิให้ผูป้ระกอบการ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีการลงทุนอย่างรอบคอบโดยค�ำนึงถึงแหล่งเงินทุนและโครงสร้างเงินทุนของบริษัทฯ ในปัจจุบัน 

เพื่อรักษาอัตราส่วนทางการเงิน เช่น อัตราส่วนหนี้สินท่ีมีภาระดอกเบ้ียสุทธิต่อทุน หรืออัตราส่วนความสามารถในการจ่าย

ดอกเบี้ยในระดับที่เหมาะสม เพื่อช่วยรักษาความเพียงพอและความเหมาะสมของแหล่งเงินทุนเพื่อใช้ขยายธุรกิจในอนาคต ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 เงินกู้ยืมระยะยาวมีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 12 ของมูลค่าสินทรัพย์ทั้งหมด อัตราส่วนหนี้สินที่มี

ภาระดอกเบี้ยสุทธิต่อทุน มีค่าเท่ากับ 0.28 เท่า บริษัทฯ ได้มีการติดตามฐานะทางการเงิน ระดับหนี้สินในปัจจุบัน และจ�ำนวน

เงินสดในมือ ว่าบริษัทฯ มีเงินทุนเพียงพอส�ำหรับการลงทุนในโครงการต่างๆเพื่อลดความเสี่ยงทางการเงิน
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บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

ประเภทของกิจการ : Holding Company

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 30  สิงหาคม 2555

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 0107555000325

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

ส�ำนักงานใหญ่ : 2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง  กทม. 10310

โทรศัพท์ : 02-792-0000

แฟกซ์ : 02-318-1096

โฮมเพจ : www.amatavn.com

อีเมล์ : marketing.vn@amata.com

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นอย่างน้อย 10%

1. Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (เดิมชือ่ Amata (Vietnam) Joint Stock Company)
ประเภทของกิจการ : การพัฒนานิคมอุตสาหกรรม พื้นที่พาณิชยกรรมและที่พักอาศัย

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 31 ธันวาคม 2537

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 3600265395

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : 20,400,000  ดอลลาร์สหรัฐ

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ วีเอ็น : 89.99%

ส�ำนักงานใหญ่ : Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 61-3991-007

แฟกซ์ : (84) 61-3891-251

อีเมล์ : marketing.vn@amata.com

ผู้บริหาร : นางสมหะทัย พานิชชีวะ (Chief Executive Officer)

ข้อมูล
ทั่วไป
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2. Amata City Long Thanh Joint Stock Company
ประเภทของกิจการ : พัฒนาโครงการเมืองอุตสาหกรรม สาธารณูปโภค และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก

ที่เมือง Long Thanh จังหวัด Dong Nai ประเทศเวียดนาม

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 25 มิถุนายน 2558

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 472033001249

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 121,330,520 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง

สัดส่วนการถือหุ้นทั้งทางตรงและ 

ทางอ้อมโดย บมจ. อมตะ วีเอ็น

: 93.50%

ส�ำนักงานใหญ่ : Long Thanh Hi-tech Industrial Park, Tam An and Tam Phuoc, Long Thanh 

Town, Long Thanh District, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 61-3991-007

แฟกซ์ : (84) 61-3891-251

อีเมล์ : marketing.vn@amata.com

ผู้บริหาร : นายสุรกิจ เกียรติธนากร (General Director)

3. Amata Township Long Thanh Joint Stock Company
ประเภทของกิจการ : พัฒนาพื้นท่ีเชิงพาณิชยกรรม ท่ีอยู่อาศัย และธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องท่ีเมือ Long 

Thanh จังหวัด Dong Nai ประเทศเวียดนาม

วันที่จดทะเบียนบริษัท : 1 กันยายน 2559

เลขที่จดทะเบียนบริษัท : 3603404368

ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว : หุ้นสามัญ 20,400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง

สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ วีเอ็น : 99.99%

ส�ำนักงานใหญ่ : Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam

โทรศัพท์ : (84) 61-3991-007

แฟกซ์ : (84) 61-3891-251

อีเมล์ : marketing.vn@amata.com

ผู้บริหาร : Ms. Pham Thi Thanh Huong (Managing Director)
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บุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียนหุ้น บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่อยู่ : เลขที่ 93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษก

แขวงดินแดง เขตดินแดง กทม. 10400 ประเทศไทย

โทรศัพท์	 : (02) 009-9999

โทรสาร : (02) 009-9992

ผู้สอบบัญชี นางสาว สุพรรณี ตริยานันทกุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 : 4498

ชื่อบริษัท	 : บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

(เดิมชื่อ “บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด”)

ที่อยู่ : ชั้น 33 อาคารเลครัชดา193/136-137

ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย

กทม. 10110

โทรศัพท์	 : (02) 264-0777, (02) 661-9190

โทรสาร : (02) 264-0789-90, (02) 661-9192

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย บริษัท กุดั่น แอนด์ พาร์ทเนอร์ จ�ำกัด

ที่อยู่ : 973 อาคารเพรสซิเด้นท์ ทาวเวอร์ ชั้นที่ 14 ยูนิต 14 ซี 

ถ. เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กทม. 10330

โทรศัพท์	 : (02) 656-0818

โทรสาร : (02) 656-0819

ผู ้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จาก แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1)  

ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th  หรือ www.amata.com
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ข้อมูลหลักทรัพย์
และผู้ถือหุ้น
จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว
	 บมจ. อมตะ วีเอ็น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนที่ออกและช�ำระแล้ว 467,500,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน

ทั้งสิ้น 935,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

	 Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (เดมิชือ่ Amata (Vietnam) Joint Stock Company) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ACBH มีทุนจดทะเบียน 365,996,400,000 ด่ง มีทุนที่ออกและช�ำระแล้วจ�ำนวน 365,996,400,000 

ด่ง แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวนทั้งสิ้น 36,599,640 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง 

	 Amata City Long Thanh Joint Stock Company
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ACLT มีทุนจดทะเบียน 1,213,305,200,000 ด่ง มีทุนท่ีออกและช�ำระแล้วจ�ำนวน 1,213,305,200,000 

ด่ง แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวนทั้งสิ้น 121,330,520 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง

	 Amata Township Long Thanh Joint Stock Company
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 ATLT มีทุนจดทะเบียน 204,000,000,000 ด่ง มีทุนท่ีออกและช�ำระแล้วจ�ำนวน 197,000,000,000 ด่ง 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวนทั้งสิ้น 19,700,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง

ผู้ถือหุ้น
	 บมจ. อมตะ วีเอ็น
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 โครงสร้างผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้

ล�ำดับ ผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1 กลุ่มอมตะ 691,216,200 73.93

1.1 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 345,951,460 37.00

1.2 Amata Asia Ltd.1/ 338,536,220 36.21

1.3 นายวิกรม กรมดิษฐ์2/ 2,959,900 0.32

1.4 นางสมหะทัย พานิชชีวะ2/ 2,805,600 0.30

1.5 น.ส. วิภาวี กรมดิษฐ์2/ 705,000 0.08

1.6 นายวิฑูรย์ กรมดิษฐ์2/ 109,800 0.01

1.7 นางนิตยา กรมดิษฐ์2/ 58,800 0.01

1.8 นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์2/ 40,000 -

1.9 นายวิทิต กรมดิษฐ์2/ 20,920 -

1.10 น.ส. สมศรี กรมดิษฐ์2/ 20,000 -

1.11 นางสุภาภรณ์ กรมดิษฐ์2/ 6,000 -

1.12 น.ส. วิชยา กรมดิษฐ์2/ 2,500 -
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ล�ำดับ ผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

2 กลุ่มสหพัฒน์ 23,058,000 2.47

2.1 บริษัท สหพัฒนพิบูลจ�ำกัด (มหาชน)3/ 7,686,000 0.82

2.2 บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน)3/ 7,686,000 0.82

2.3 บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน)3/ 7,686,000 0.82

3 กองทุนเปิด บัวหลวงหุ้นระยะยาว 16,980,700 1.82

4 นายทวีฉัตร จุฬางกูร 12,580,000 1.35

5 บริษัท อี.ซี.ไอ.กรุ๊ป จ�ำกัด 9,500,000 1.02

6 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 8,010,947 0.86

7 Mr. Harald Link 7,686,000 0.82

8 Mr. Lin Wei Tong 7,686,000 0.82

9 กองทุนเปิด บัวหลวงหุ้นระยะยาว 75/25 7,287,600 0.78

10 CITIBANK NOMINEES SINGAPORE PTE LTD-UBS AG LDN 

BRANCH A/C CLIENT NRBS

6,927,000 0.74

รวม 790,932,447 84.59

หมายเหตุ :	 1/	 Amata Asia Ltd. เป็นบริษัทย่อยท่ีบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 100

	 2/	 นายวกิรม กรมดษิฐ์ เป็นกรรมการและผูบ้รหิารของบรษัิท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) นางสมหะทัย พานชิชีวะ 

น.ส. วิภาวี กรมดิษฐ์ นายวิฑูรย์ กรมดิษฐ์ นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ นายวิทิต กรมดิษฐ์ นางนิตยา กรมดิษฐ์ 

น.ส. สมศรี กรมดิษฐ์ นางสุภาภรณ์ กรมดิษฐ์ และน.ส. วิชยา กรมดิษฐ์ เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ 

นายวิกรม กรมดิษฐ์ ท้ังนี้การจัดกลุ่มนี้เพื่อให้เป็นไปตามนิยามผู้ท่ีเกี่ยวข้องตามประกาศคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ กจ. 17/2551 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 เท่านั้น มิใช่การจัดกลุ่ม

ตามมาตรา 258 แห่งพ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีการแก้ไข) แต่อย่างใด

	 3/	 บริษัท สหพัฒนพิบูล จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท สหพัฒนาอินเตอร์โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน) และ 

บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน โดยบริษัท สหพัฒนาอินเตอร์

โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท สหพัฒนพิบูล จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท ไอ.ซี.ซี. 

อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน)
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	 Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (บริษัทย่อย)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 โครงสร้างผู้ถือหุ้นของ ACBH สามารถสรุปได้ดังนี้

ผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1. บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 32,939,576 89.9997

2. Sonadezi Corporation 3,659,964 10.000

3. บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 100 0.0003*

รวม 36,599,640 100.00

	

	 Amata City Long Thanh Joint Stock Company (บริษัทย่อย)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 โครงสร้างผู้ถือหุ้นของ ACLT สามารถสรุปได้ดังนี้

ผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1. บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 42,465,679 34.9999975

2. Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 78,864,838 65.000000

3. นางสมหะทัย พานิชชีวะ 3 0.0000025*

รวม 121,330,520 100.00
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	 Amata Township Long Thanh Joint Stock Company (บริษัทย่อย)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 โครงสร้างผู้ถือหุ้นของ ATLT สามารถสรุปได้ดังนี้

ผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1. บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 20,399,994 99.99997

2. นายวิกรม กรมดิษฐ์ 3 0.000015*

3. นางสมหะทัย พานิชชีวะ 3 0.000015*

รวม 20,400,000 100.00

หมายเหตุ:	 *ตามกฎหมายเวียดนาม นิติบุคคลที่เป็น Joint Stock Company จะต้องมีผู้ถือหุ้นขั้นต�่ำสามราย
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การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงตามนิยามของ ก.ล.ต.

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

การถือหุ้น
เพิ่ม / (ลด) 
ระหว่างรอบ

ปีบัญชี

ณ 30 ธค 2558 ณ 30 ธค 2559

จ�ำนวน %  
การถือหุ้น

จ�ำนวน %  
การถือหุ้น

1.	 ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ ประธานกรรมการ/ 

กรรมการอิสระ 

- - - - -

2.	 Dr. Huynh Ngoc Phien รองประธานกรรมการ 

กรรมการบริหารและ 

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

6,249,760 0.67 6,249,760 0.67 -

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ กรรมการ ประธาน

กรรมการบริหาร กรรมการ

ก�ำกับดูแลกิจการ และ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2,805,600 0.30 2,805,600 0.30 -

4.	 นายกัมพล ตติยกวี กรรมการ กรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

- - - - -

5.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม กรรมการ กรรมการบริหาร

กรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน และ

ประธานกรรมการก�ำกับ

ดูแลกิจการ

340,000  0.04 340,000  0.04 -

6.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ กรรมการ 340,000  0.04 340,000  0.04 -

7.	 นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ กรรมการอิสระ ประธาน

กรรมการตรวจสอบ

240,000 0.04 240,000 0.04 -

8.	 Mr. Le Cong Phung กรรมการอิสระ กรรมการ

ตรวจสอบ 

- - - - -

9.	 Mr. Mats Anders Lundqvist กรรมการอิสระ กรรมการ

ตรวจสอบ ประธาน

กรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

280,000 0.03 350,000 0.04 70,000

10.	 นาย ณัทธร กิจส�ำเร็จ ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงิน

และบัญชี

- - - - -
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจ�ำปีของบริษัทฯ โดยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก่อน เว้นแต่

เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลซ่ึงคณะกรรมการบรษัิทมอี�ำนาจอนมัุติให้จ่ายเงนิปันผลได้เป็นครัง้คราว เมือ่เห็นว่าบรษัิทฯ มผีลก�ำไร 

สมควรจะท�ำเช่นนั้นได้ แล้วให้รายงานต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมครั้งต่อไป

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ บมจ. อมตะ วีเอ็น
บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีและหักส�ำรองตามกฎหมาย ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ

ของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลโดยค�ำนึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น 

การด�ำรงเงินไว้เพื่อลงทุนในอนาคต เพื่อช�ำระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 
ACBH จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีและหักส�ำรองตามกฎหมาย ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนามของ ACBH อย่างไรก็ดี คณะกรรมการบริษัทของ ACBH และ/หรือผู้ถือหุ้นของ ACBH จะพิจารณา

จ่ายเงินปันผลตามความเหมาะสมของสภาพธุรกิจ เช่น พิจารณาจากแผนการลงทุนในการขยายกิจการของ ACBH เป็นต้น

เนื่องจากงบการเงินของ ACBH จัดท�ำตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนามซึ่งแตกต่างจากมาตรฐานการบัญชีไทย จึงท�ำให้ก�ำไรสุทธิ

ตามงบการเงินของ ACBH แตกต่างจากก�ำไรสุทธิที่น�ำมาบันทึกในงบการเงินรวมของบริษัทฯ กล่าวคือ แม้ว่า ACBH จะเก็บค่าเช่า

ครั้งเดียวเมื่อเริ่มสัญญาเช่าท่ีดิน แต่การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนามจะทยอยรับรู้ตามอายุสัญญาเช่า

ที่ดิน ขณะที่ตามมาตรฐานการบัญชีไทยสามารถรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายทั้งจ�ำนวนครั้งเดียว เมื่อเริ่มสัญญาเช่าที่ดิน ส่งผลให้ก�ำไร

สุทธิทางบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนามต�่ำกว่าก�ำไรสุทธิตามมาตรฐานการบัญชีไทย ทั้งนี้ เงินปันผลของ ACBH จะจ่ายตาม

ก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีและหักส�ำรองตามกฎหมาย ตามงบการเงินของ ACBH ตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนาม

นอกจากนี้ กฎหมายเวียดนามก�ำหนดให้บริษัทเวียดนามจ่ายเงินปันผลเป็นทรัพย์สินอื่นนอกจากเงินสดหรือหุ้นได้ ต่างจากกฎหมาย

ไทยที่ก�ำหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดหรือหุ้นเท่านั้น ดังนั้น หาก ACBH จ่ายเงินปันผลเป็นทรัพย์สินอื่น อาจท�ำให้เงินสด

ที่บริษัทฯ สามารถจ่ายเป็นเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นมีน้อยลง อย่างไรก็ดี การจ่ายเงินปันผลของ ACBH ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้น ซึ่งบริษัทฯ ในฐานะผู้ถือหุ้นใหญ่ที่มีอ�ำนาจควบคุม ACBH ไม่มีนโยบายให้ ACBH จ่ายเงินปันผลเป็นทรัพย์สินอื่น นอกจาก

เงินสดหรือหุ้น เว้นแต่มีเหตุจ�ำเป็น

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ Amata City Long Thanh Joint Stock Company 
บริษัทฯ จะก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ ACLT โดยอิงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ บริษัทย่อย นอกจากน้ี บริษัทฯ  

ในฐานะผูถ้อืหุ้นใหญ่ท้ังทางตรงและทางอ้อมท่ีมอี�ำนาจควบคมุ ACLT ไม่มนีโยบายให้ ACLT จ่ายเงนิปันผลเป็นทรพัย์สนิอ่ืน นอกจาก

เงินสดหรือหุ้น เว้นแต่มีเหตุจ�ำเป็น

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของ Amata Township Long Thanh Joint Stock 
Company 
บริษัทฯ จะก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ ATLT โดยอิงนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย นอกจากนี้ บริษัทฯ  

ในฐานะผู้ถือหุ้นใหญ่ที่มีอ�ำนาจควบคุม ATLT ไม่มีนโยบายให้ ATLT จ่ายเงินปันผลเป็นทรัพย์สินอื่น นอกจากเงินสดหรือหุ้น เว้นแต่

มีเหตุจ�ำเป็น	

นโยบาย
การจ่ายเงินปันผล
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โครงสร้าง
การจัดการ

โครงสร้างองค์กรของบมจ. อมตะ วีเอ็น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

คณะกรรมการ 
ก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี

คณะกรรมการ
สรรหาและ 
ก�ำหนดค่า
ตอบแทน

ผู้จัดการฝ่าย
บัญชี(1)

ฝ่ายประสานงาน
โครงการต่าง

ประเทศ

* บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง A&C Auditing and Consulting Co., Ltd. เพื่อประเมินระบบควบคุมภายในของ ACBH และรายงานผล

ตรงที่คณะกรรมการตรวจสอบของ อมตะ วีเอ็น แล้วจึงรายงานให้คณะกรรมการบริษัท ACBH รับทราบและด�ำเนินการเกี่ยว

กับระบบควบคุมภายในต่อไป

คณะกรรมการ 
บริษัท

ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร

(1)

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

กรรมการ
บริหาร

ส�ำนักงาน 
ตรวจสอบภายใน*

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

เลขานุการ
บริษัท

& Compliance 
Unit
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	 คณะกรรมการของ บมจ. อมตะ วีเอ็น
โครงสร้างกรรมการของ อมตะ วีเอ็น ประกอบด้วย คณะกรรมการ 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ดังรายละเอียด

ต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท บมจ. อมตะ วีเอ็น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 9 ท่าน 

รายชื่อ ต�ำแหน่ง
1.	 ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ
2.	 Dr. Huynh Ngoc Phien รองประธานกรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
4.	 นายกัมพล ตติยกวี กรรมการ / กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน / กรรมการบริหาร
5.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม กรรมการ / กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน / กรรมการบริหาร / 

ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
6.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ กรรมการ
7.	 นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
8.	 Mr. Le Cong Phung กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
9.	 Mr. Mats Anders Lundqvist กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและ 

ก�ำหนดค่าตอบแทน

หมายเหตุ :	Mr. Le Cong Phung ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบตามมตท่ีิประชุมคณะกรรมการบรษัิท 

ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2559 แทน Mr. Do Ngoc Son ที่ลาออกจากต�ำแหน่ง

ทั้งนี้ กรรมการทุกท่านได้ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certified Program (DCP) หรือ Director Accredited Program 

(DAP) จากสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย (IOD) แล้ว ยกเว้น Mr. Le Cong Phung และ ศ.ดร. วรภทัร โตธนะเกษม 

ได้ผ่านการอบรมหลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP), The Role of Chairman (RCM) และ Role of the 

Compensation Committee (RCC) แล้ว

อนึง่ ดร. สริุนทร์ พศิสวุรรณ ซ่ึงท�ำหน้าท่ีประธานกรรมการของบรษัิทฯ มคีณุสมบัตเิป็นกรรมการอิสระ ดงันัน้ ด้วยองค์ประกอบ

ของคณะกรรมการบริษัทที่ประกอบด้วยกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 8 คน ขณะที่กรรมการที่เป็นผู้บริหารมีเพียง 1 คน โดยมี

กรรมการอสิระ 4 คน จะท�ำให้เกดิการถ่วงดลุในการออกเสยีงเพ่ือพิจารณาเรือ่งต่างๆ เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของบรษัิทฯ 

หลกัเกณฑ์การก�ำกบัดแูลซ่ึงก�ำหนดโดยส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ รวมถงึหลกัเกณฑ์อืน่ซ่ึง

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องก�ำหนดขึ้น	

	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทน บมจ. อมตะ วีเอ็น
กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ
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	 การประชุม

ในปี 2559 มีการประชุมดังนี้

- คณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง 

- คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2 ครั้ง

- คณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง

- คณะกรรมการบริหารไม่มีการประชุมในปี 2559 เนื่องจากเพิ่งได้รับการแต่งตั้งเมื่อ 10 สิงหาคม 2559

- คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีไม่มีการประชุมในปี 2559 เนื่องจากเพิ่งได้รับการแต่งตั้งเมื่อ 10 พฤศจิกายน 2559 

	 ผู้เข้าร่วมประชุม

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการ
(*)

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ (*)

คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน (*)

1.	 ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ 5/5

2.	 Dr. Huynh Ngoc Phien 4/5

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ 5/5

4.	 นายกัมพล ตติยกวี 5/5 2/2

5.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม 4/5 1/2

6.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ 5/5

7.	 นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ 5/5 4/4

8.	 Mr. Le Cong Phung (ได้รับการแต่งตั้งเมื่อ 11 พฤษภาคม 2559) 4/4 2/2

9.	 Mr. Mats Anders Lundqvist 5/5 4/4 2/2

(*) จ�ำนวนที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมที่กรรมการต้องเข้าประชุมทั้งปี (ครั้ง)

	 ผู้บริหาร บมจ. อมตะ วีเอ็น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีพนักงานทั้งสิ้น 2 ท่าน ทั้งสองท่านเป็นผู้บริหาร ดังนี้

ชื่อ ต�ำแหน่ง

นางสมหะทัย พานิชชีวะ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายณัทธร กิจส�ำเร็จ ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงินและบัญชี

หมายเหตุ:	 นายณัทธร กิจส�ำเร็จได้รับแต่งตั้งเป็นผู้จัดการฝ่ายบัญชีเมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2559 แทนนางสาวสุภาพร อัศรัสกร

ที่ลาออกจากต�ำแหน่ง 

	 เลขานุการบริษัท บมจ. อมตะ วีเอ็น
การประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2555 มีมติแต่งตั้ง นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็น

เลขานุการบริษัท บมจ. อมตะ วีเอ็น มีหน้าท่ีจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุม ท�ำหนังสือเชิญประชุม จัดการประชุม 

คณะกรรมการบริษัท คณะอนุกรรมการต่างๆ และการประชุมผู้ถือหุ้น รวมท้ังจัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

คณะอนุกรรมการต่างๆ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจ�ำปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายก�ำหนด นอกจาก

นี ้ยงัมหีน้าท่ีให้ค�ำปรึกษาเกีย่วกบัการปฏบัิตขิองคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคบั และระเบียบต่างๆ ท่ีเกีย่วข้อง 

อีกท้ังดแูลให้กรรมการและบริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส เลขานกุารบรษัิทท่ีคณะกรรมการ

แต่งตั้งขึ้นนี้เป็นผู้ที่คณะกรรมการเห็นว่าเหมาะสม มีความรู้และความสามารถในการบริหารงานเลขานุการบริษัท
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	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ค่าตอบแทนของกรรมการ

นโยบายด้านค่าตอบแทนของกรรมการ บริษัทกําหนดค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมแก่คณะกรรมการบรษัิท โดยพจิารณาเปรยีบเทียบ 

กบัการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิทช้ันนําในตลาดหลกัทรพัย์ฯ และในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั ตลอดจนผลการดําเนนิ 

งานของบรษัิท มีการขออนมัุตท่ีิประชุมผูถ้อืหุ้นเพือ่จ่ายค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการบรษัิท และเปิดเผยรายละเอียดในรายงาน

ประจ�ำปีและแบบ 56-1

ลักษณะค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทน 2 ส่วน ได้แก่ ค่าตอบแทนประจ�ำเป็นรายเดือน และ 

เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม 

ค่าตอบแทนรายเดือน จ่ายทุกเดือน ดังนี้

ประธาน 35,000 บาท/เดือน

รองประธาน 25,000 บาท/เดือน

กรรมการอื่นท่านละ 20,000 บาท/เดือน

เบี้ยประชุม จ่ายเป็นรายครั้งเฉพาะเมื่อเข้าประชุม 

ประธาน 50,000 บาท/ครั้ง

รองประธาน 40,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 30,000 บาท/ครั้ง

คณะกรรมการชุดย่อย

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเรื่องค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ 

และหน้าท่ีความรบัผดิชอบของกรรมการเทียบกบัอุตสาหกรรมเดยีวกนั กรรมการท่ีได้รบัมอบหมายหน้าท่ีและความรบัผดิชอบ

เพิ่มข้ึนในคณะกรรมการชุดย่อยจะได้รับค่าตอบแทนเพ่ิมข้ึนตามปริมาณงานท่ีเพ่ิมข้ึน คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ (ยกเว้น

คณะกรรมการบรหิารซ่ึงไม่ได้ค่าตอบแทนจากต�ำแหน่งกรรมการบรหิาร) ได้รบัเบ้ียประชมุเป็นรายครัง้เม่ือเข้าร่วมประชมุ ดงันี้

ประธาน 50,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 30,000 บาท/ครั้ง

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนในเบ้ืองต้น แล้วเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อพิจารณา และต้องขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละคน ร่วมกับการพิจารณาผลการ

ด�ำเนนิงานของบรษัิท มกีารเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจนในรายงานประจ�ำปี ท้ังค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล และค่าตอบแทน

รวมของผู้บริหารระดับสูง ดังนี้ 
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ค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับในปี 2559

กรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
ตรวจสอบ

ค่าตอบแทน 
คณะกรรมการ

รวม
  เบี้ยประชุม เบี้ยประชุม เบี้ยกรรมการ +  

เบี้ยประชุม

ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ 670,000.00 670,000.00

Dr. Huynh Ngoc Phien 460,000.00 460,000.00

นางสมหะทัย พานิชชีวะ 390,000.00 390,000.00

นายกัมพล ตติยกวี 60,000.00 390,000.00 450,000.00

ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม 30,000.00 360,000.00 390,000.00

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ 390,000.00 390,000.00

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ 200,000.00 390,000.00 590,000.00

Mr. Do Ngoc Son 30,000 116,666.67 146,666.67

Mr. Mats Anders Lundqvist 100,000.00 120,000.00 390,000.00 610,000.00

Mr. Le Cong Phung 60,000.00 273,333.33 333,333.33

รวม 190,000.00 410,000.00 3,830,000.00 4,430,000.00

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ค่าตอบแทนรวมของผูบ้รหิาร 4 ท่าน จ�ำนวน 6.72 ล้านบาท ค่าตอบแทนดงักล่าวรวมค่าตอบแทนของนางสาวสภุาพร อัศรสักร 

ที่ลาออกจากบริษัทฯ และนายกัมพล ตติยกวี ที่ลาออกจากต�ำแหน่งบริหาร
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โครงสร้างการจัดการของ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company ซึ่งเป็น
บริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก
	 โครงสร้างองค์กรของ Amata City Bien Hoa JSC ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

Vice President Vice President

HR & Admin Manager

Land & Government 
Affairs Manager

Legal Manager

Accounting & Finance 
Manager

Senior Marketing & 
Sales Manager

Engineer Manager

Water Management 
Manager

Facilities Management 
Manager

Board of 
Directors

President

Internal 
Audit 
team*

* บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง A&C Auditing and Consulting Co., Ltd. เพื่อประเมินระบบควบคุมภายในของ ACBH และรายงานผล

ตรงที่คณะกรรมการตรวจสอบของ อมตะ วีเอ็น แล้วจึงรายงานให้คณะกรรมการบริษัท ACBH รับทราบและด�ำเนินการเกี่ยว

กับระบบควบคุมภายในต่อไป
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	 คณะกรรมการบริษัท Amata City Bien Hoa JSC

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ดังนี้ 

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 Dr. Huynh Ngoc Phien* ประธานกรรมการ

2.	 Mr. Do Ngoc Son* กรรมการ

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ* กรรมการ

4.	 นายกัมพล ตติยกวี* กรรมการ

5.	 พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์* กรรมการ

หมายเหตุ:	 * เป็นกรรมการจากบมจ. อมตะ วเีอ็น ซ่ึงได้รับการแต่งตัง้ให้เข้าไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการใน ACBH

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทน Amata City Bien Hoa JSC

ตัวแทนทางกฎหมาย (Legal Representative) ของบริษัท คือ นางสมหะทัย พานิชชีวะ ลงลายมือชื่อและประทับตราส�ำคัญ

ของบริษัท

	 การประชุมคณะกรรมการบริษัท

รายละเอียดการเข้าประชุมคณะกรรมการในรอบปี 2559 มีดังนี้

รายชื่อ ปี 2559

จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม /
จ�ำนวนประชุมทั้งหมด

1.	 Dr. Huynh Ngoc Phien 4/4

2.	 Mr. Do Ngoc Son 3/4

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ 4/4

4.	 นายกัมพล ตติยกวี 4/4

5.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์* 1/1

6.	 พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์* 2/3

หมายเหต:ุ 	 * พลเอกสบืสนัต์ ทรรทรานนท์ ได้รบัแต่งตัง้เป็นกรรมการตามมตท่ีิประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 2/2559 เมือ่วันท่ี 

10 พฤษภาคม 2559 แทนนางสาวทรงโฉม ตัง้นวพันธ์ ท่ีลาออกจากต�ำแหน่ง

	 Inspection Committee ของ Amata City Bien Hoa JSC 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย กรรมการตรวจสอบ

3. Ms. Le Thi Le Hang กรรมการตรวจสอบ
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	 คณะผู้บริหาร Amata City Bien Hoa JSC

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 คณะผู้บริหารประกอบด้วยผู้บริหาร 5 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ Chief Executive Officer

2.	 Ms. Pham Thi Thanh Huong Deputy General Director

3.	 นายสุรกิจ เกียรติธนากร Deputy General Director

4.	 Mr. Osamu Sudo Senior Manager - Sales and Marketing

5.	 Ms. Lam Thi Dan An Manager - Accounting and Finance

	 เลขานุการบริษัทของ Amata City Bien Hoa JSC
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง Ms. Pham T. Thu Thuy เป็นเลขานุการบริษัท (Secretary of the Company) มีหน้าที่และ

ความรับผิดชอบ ดังนี้

1.	 จดัเตรียมระเบียบวาระการประชุม ท�ำหนงัสอืเชิญประชุม จดัการประชุมคณะกรรมการบรษัิท คณะอนกุรรมการต่างๆ และ

การประชุมผู้ถือหุ้น ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ

2.	 จัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการต่างๆ 

3.	 ให้ค�ำปรึกษาเกี่ยวกับการด�ำเนินการประชุม

4.	 จัดเตรียมข้อมูลทางการเงิน ส�ำเนารายงานการประชุม และข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องแก่กรรมการบริษัท

5.	 เก็บรักษาข้อมูลความลับตามที่ระบุในข้อบังคับ (Charter) และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการของ Amata City Bien Hoa JSC

ลักษณะค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทน 2 ส่วน ได้แก่ ค่าตอบแทนประจ�ำเป็นรายเดือนและ 

เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม 

ค่าตอบแทนรายเดือน จ่ายทุกเดือน ดังนี้

	 ประธาน			   700 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน

	 รองประธาน		  600 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน

	 กรรมการอื่นท่านละ	 500 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน

เบี้ยประชุม จ่ายเป็นรายครั้งเฉพาะเมื่อเข้าประชุม 

	 ประธาน			   700 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน

	 รองประธาน		  600 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน

	 กรรมการอื่นท่านละ	 500 ดอลลาร์สหรัฐ/เดือน
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ในปี 2559 มีการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการตามรายละเอียดดังนี้

รายชื่อ 2559

เงินเดือน เบี้ยประชุม โบนัส รวม

(พันด่ง) (พันด่ง) (พันด่ง) (พันด่ง)

1.	 Dr. Huynh Ngoc Phien 187,807 120,308 239,723 547,838

2.	 Mr. Chu Thanh Son1 - - 123,667 123,667

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ 134,148 85,935 171,231 391,314

4.	 Ms. Pham Thi Thanh Huong2 - - 64,212 64,212

5.	 นายอนุชา สิหนาทกถากุล3 - - 69,563 69,563

6.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม4 - - 115,923 115,923

7.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์5 44,510 27,822 139,125 211,457

8.	 Mr. Nguyen Minh Huy1 - - 103,056 103,056

9.	 Mr. Do Ngoc Son 134,343 60,613 123,667 318,623

10.	 นายกัมพล ตติยกวี 145,458 68,183 139,125 352,766

11.	 พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์5 100,948 29,229 - 130,177

รวม 747,214 392,090 1,289,292 2,428,596

หมายเหต:ุ 	1	 Mr. Chu Thanh Son และ Mr. Nguyen Minh Huy ลาออกจากการเป็นกรรมการของ ACBH เมือ่วันท่ี 1 มิถนุายน 2558 

ซ่ึงเป็นการปรบัคณะกรรมการภายหลงัท่ีบริษัทฯ ถอืหุ้นใน ACBH เพ่ิมเป็นร้อยละ 89.99

	 2	 Ms. Pham Thi Thanh Huong ลาออกจากการเป็นกรรมการของ ACBH เมือ่วันท่ี 16 พฤษภาคม 2558

	 3	 นายอนชุา สหินาทกถากลุ ลาออกจากการเป็นกรรมการของ ACBH เมือ่วันท่ี 1 กรกฏาคม 2558

	 4	 ศ.ดร. วรภทัร โตธนะเกษม ลาออกจากการเป็นกรรมการของ ACBH เมือ่วันท่ี 30 ตลุาคม 2558

	 5	 พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 2/2559 

เมือ่วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2559 แทนนางสาวทรงโฉม ตัง้นวพันธ์ ท่ีลาออกจากต�ำแหน่ง

	 ค่าตอบแทนอื่น

ในปี 2559 มีการจ่ายค่าตอบแทนอื่นแก่กรรมการที่พ้นจากต�ำแหน่ง ดังนี้

รายชื่อ (พันด่ง)

1.	 Mr. Chu Thanh Son 86,931

2.	 Ms. Pham Thi Thanh Huong 128,596

3.	 นายอนุชา สิหนาทกถากุล 111,275

4.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม 41,728

5.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ 55,638

6.	 Mr. Nguyen Minh Huy 105,878

รวม 530,046

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร
ในปี 2559 มีการจ่ายค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร 5 ท่าน เป็นจ�ำนวนเงิน 5,878,721,012 ด่ง
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บุคลากร
	 จ�ำนวนบุคลากร

บมจ. อมตะ วีเอ็น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีพนักงานทั้งสิ้น 2 คน 

Amata City Bien Hoa JSC

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีพนักงานทั้งสิ้น 119 คน ดังนี้

สายงาน จ�ำนวนพนักงาน (คน)

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 2

ฝ่ายบัญชีและการเงิน 6

ฝ่ายขายและการตลาด 9

ฝ่ายพัฒนาที่ดิน 5

ฝ่ายการจัดการสาธารณูปโภค 56

ฝ่ายบริหารงานที่ดิน 4

ฝ่ายบริหารจัดการน�้ำ 17

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ฝ่ายธุรการ และฝ่ายกฎหมาย 20

รวม 119

	 ค่าตอบแทนบุคลากร
บมจ. อมตะ วีเอ็น

ค่าตอบแทนประกอบด้วยเงินเดือน ค่าครองชีพ โบนัส กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และอื่นๆ รวม 6.72 ล้านบาท

Amata City Bien Hoa JSC

ในปี 2559 Amata City Bien Hoa JSC จ่ายค่าตอบแทนแก่พนักงานเป็นจ�ำนวนเงิน 21,367.2 ล้านด่ง เป็นค่าตอบแทนใน 

รูปของเงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการอื่นๆ

	 ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส�ำคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา
ไม่มี

	 นโยบายการพัฒนาบุคลากร
บรษัิทฯ และ บรษัิทย่อย มุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรซ่ึงเป็นทรพัยากรท่ีส�ำคญัย่ิงในการด�ำเนนิธรุกจิ การพฒันาทรพัยากรบุคคล

ต้องกระท�ำควบคูก่บัการพัฒนาธรุกจิเพ่ือรองรับการเตบิโตขององค์กรในอนาคต บรษัิทฯ และ บรษัิทย่อย มีนโยบายในการรกัษา

บุคลากรท่ีด ีโดยให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมและเหมาะสม สามารถแข่งขนักบัผลตอบแทนโดยเฉลีย่ของอุตสาหกรรม และยังจดัให้

บุคลากรมีสวสัดกิารและผลประโยชน์อ่ืนๆ รวมถงึพัฒนาศกัยภาพของบุคลากรโดยส่งเสรมิให้ได้รบัการฝึกอบรมต่างๆ ท้ังภายใน

และภายนอกองค์กร โดยวางแผนการฝึกอบรมให้เหมาะกับบุคลากรในแต่ละสายงาน ทั้งนี้ นอกจากการพัฒนาความรู้ในแต่ละ

ด้านของบุคลากร บริษัทฯ และ บริษัทย่อย ยังส่งเสริมการพัฒนาด้านทักษะและปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กรแก่บุคลากรอีกด้วย
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อมตะ วีเอ็น เชื่อมั่นว่าธุรกิจที่ดีไม่ใช่การหวังผลเพียงแค่ก�ำไรว่าเป็นเป้าหมายทางธุรกิจเท่านั้น แต่การด�ำเนินมาเพื่อให้ได้ผลก�ำไร

เหล่านั้น ก็เป็นองค์ประกอบส�ำคัญที่ไม่ยิ่งหย่อนไปกว่ากัน หรือแม้กระทั่งส�ำคัญกว่า หากมองในระยะยาว คณะกรรมการบริษัทจึง

มีความพยายามและมีเจตนารมณ์ที่จะส่งเสริมให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นองค์กรที่มีการด�ำเนินธุรกิจโดยยึดหลักบรรษัทภิบาลที่ดี 

ท้ังนีเ้พ่ือให้บรษัิทย่อยมกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีบริษัทฯ ได้น�ำนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการให้คณะกรรมการของบรษัิทย่อยพจิารณา

อนุมัติเพื่อถือแนวทางปฏิบัติของบริษัทย่อยเช่นกัน

นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ
บริษัทได้เปิดเผยไว้บนเวปไซด์ www.amatavn.com ภายใต้หัวข้อ “การก�ำกับดูแลกิจการ”

กรรมการชุดย่อย 
บริษัทมีโครงสร้างคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีหน้าท่ีในการแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย ซ่ึงมีท้ัง

สิ้น 4 คณะ คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และ 

คณะกรรมการบริหาร โดยแต่ละคณะมีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ไว้อย่างชัดเจน ตามโครงสร้างตามภาพด้านล่าง

การก�ำกับ
ดูแลกิจการ

คณะกรรมการ 
บริษัท

ประธานเจ้า
หน้าที่บริหาร

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

ส�ำนักงาน 
ตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการ 

บริหาร

คณะกรรมการ
สรรหาและ 
ก�ำหนดค่า
ตอบแทน

คณะกรรมการ
ก�ำกบัดแูล
กจิการทีด่ี

เลขานุการ
บริษัท

& Compliance 
Unit
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	 คณะกรรมการบริษัท
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีหลากหลายใน สาขาต่างๆของธุรกิจ 

ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 9 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งครั้งแรก

1.	 นายสุรินทร์ พิศสุวรรณ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 11	 สิงหาคม	 2558

2.	 Dr. Huynh Ngoc Phien รองประธานกรรมการ 30	 สิงหาคม	 2555

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ กรรมการ 30	 สิงหาคม	 2555

4.	 นายกัมพล ตติยกวี กรรมการ 7	 สิงหาคม	 2557

5.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม กรรมการ 30	 สิงหาคม	 2555

6.	 นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ กรรมการ 30	 สิงหาคม	 2555

7.	 นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 30	 สิงหาคม	 2555

8.	 Mr. Le Cong Phung กรรมการอิสระและ / กรรมการตรวจสอบ 11	 พฤษภาคม	2559

9.	 Mr. Mats Anders Lundqvist กรรมการอิสระและ / กรรมการตรวจสอบ 14	 ธันวาคม	 2555

	 อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทมีดังนี้

1.	 มีความเข้าใจถงึวิสยัทัศน์ เป้าหมาย และกลยทุธ์ในการด�ำเนนิงานของบรษัิทอย่างชัดเจน เพือ่ให้สามารถปฏบัิตหิน้าท่ีให้เป็น

ไปตามกฎหมาย วัตถปุระสงค์ ข้อบังคบัของบรษัิท มตคิณะกรรมการบรษัิทและมตท่ีิประชมุผูถ้อืหุ้น ด้วยความรบัผดิชอบ 

ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต

2.	 พิจารณาก�ำหนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทางธุรกิจ  

เป้าหมาย แนวทาง แผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณของบริษัทและบริษัทย่อย ตามที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและ

ฝ่ายจัดการจัดท�ำ

3.	 ก�ำกับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ซึ่งได้รับมอบ

หมายให้ท�ำหน้าที่ดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

4.	 ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการด�ำเนินงานและงบประมาณของบริษัท 

5.	 ด�ำเนินการให้บริษัทและบริษัทย่อยน�ำระบบงานบัญชีท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมาใช้ รวมท้ังจัดให้มีระบบควบคุม

ภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน

6.	 จัดให้มีการท�ำงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท และลงลายมือชื่อเพื่อรับรองงบการเงินดังกล่าวเพื่อน�ำเสนอ

ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

7.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมตามท่ีคณะ

กรรมการตรวจสอบน�ำเสนอก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

8.	 จดัให้มนีโยบายเกีย่วกบัการก�ำกบัดแูลกจิการตามหลกัธรรมาภบิาลท่ีเป็นลายลกัษณ์อักษร และการปรบัใช้นโยบายดงักล่าว

อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เชื่อมั่นได้ว่าบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มด้วยความเป็นธรรม

9.	 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้บุคคลท่ีมคีณุสมบัตแิละไม่มีคณุสมบัตต้ิองห้ามตามท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ�ำกดั 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ

แก้ไขเพ่ิมเตมิ) รวมถงึ ประกาศ ข้อบังคบั และ/หรอืระเบียบท่ีเกีย่วข้อง เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง ในกรณท่ีีต�ำแหน่งกรรมการว่าง

ลงเพราะเหตอ่ืุนนอกจากออกตามวาระ และพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และ

การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ
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10.	 แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า

ตอบแทน หรือคณะกรรมการชุดย่อยอื่นใดและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยดังกล่าวเพื่อช่วยเหลือและ

สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

11.	 พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารและเลขานุการบริษัทรวมทั้งพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าว

12.	 ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจ�ำเป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม

13.	 ส่งเสรมิให้กรรมการและผูบ้รหิารของบริษัทเข้าร่วมหลกัสตูรสมัมนาต่างๆ ของสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษัิทไทย 

ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนั้น

ทั้งนี้การมอบหมายอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้นจะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจหรือมอบ

อ�ำนาจช่วงท่ีท�ำให้คณะกรรมการบริษัทหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ี

อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการ

ก�ำกบัตลาดทุน) อาจมส่ีวนได้เสยีหรอือาจได้รบัประโยชน์ในลกัษณะใดๆหรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดกบับรษัิท

หรอืบรษัิทย่อยของบริษัทยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ีท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นหรอืคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท

ตามข้อบังคบัของบริษัทในการประชมุผูถ้อืหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครัง้กรรมการจะต้องออกจากต�ำแหน่งอย่างน้อย (1/3) โดยอตัรา 

ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวน ใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะ

ต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนนั้นให้จับสลากว่าผู้ใดจะออกส่วนปีหลังๆต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่

นานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต�ำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต�ำแหน่งอีกก็ได้

ในกรณีท่ีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากออกตามวาระคณะกรรมการบริษัทต้องมีมติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่า 

3 ใน 4 ของกรรมการที่เหลืออยู่เลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 และ 75 แห่ง 

พระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายท่ีเกีย่วข้องอ่ืนๆ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชมคณะกรรมการ

บรษัิทคราวถดัไปเว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลอืน้อยกว่า 2 เดอืนท้ังนีบุ้คคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่ง

กรรมการได้เพียงวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

บริษัทได้เปิดเผย “ข้อบังคับของบริษัท” ไว้ภายใต้หัวข้อ “การก�ำกับดูแลกิจการ” บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.amatavn.com

	 ผลงานของคณะกรรมการบริษัทในปี 2559

•	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมตามท่ีคณะ

กรรมการตรวจสอบน�ำเสนอก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 อนุมัติทิศทางกลยุทธ์และงบประมาณปี 2560

•	 อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2559

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงานประจ�ำไตรมาสที่หนึ่งปี 2559

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงานประจ�ำไตรมาสที่สองปี 2559

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงานประจ�ำไตรมาสที่สามปี 2559 

•	 พิจารณาปรับโครงสร้างของคณะกรรมการชุดย่อย

•	 พิจารณาโครงการลงทุนในธุรกิจใหม่
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	 คณะกรรมการบริหาร
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษัิทโดยมจี�ำนวนตามท่ีคณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร ซ่ึงจะประกอบ

ด้วยกรรมการบริษัทจ�ำนวนหนึง่ และอาจประกอบด้วยบุคคลอืน่ใดคนหนึง่หรอืหลายคนซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิารของบรษัิท

ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1.นางสมหะทัย พานิชชีวะ ประธานกรรมการบริหาร

2.ศ.ดร.วรภัทร โตธนะเกษม กรรมการบริหาร 

3. Dr. Huynh Ngoc Phien กรรมการบริหาร

4.นายกัมพล ตติยกวี กรรมการบริหาร 

	 อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารมีดังนี้

1.	 เปิดบัญชีธนาคารทั้งในประเทศ และต่างประเทศในสกุลเงินบาท และสกุลเงินอื่น

2.	 อนุมัติเงินกู้ยืมเงินของบริษัท เป็นจ�ำนวนไม่เกิน 100 ล้านบาท หรือในสกุลอื่นที่เทียบเท่า 100 ล้านบาท ทั้งนี้เงินกู้ใหม่

เมื่อรวมกับยอดเงินกู้และเงินกู้ที่ยังไม่เบิกจะต้องไม่เกิน100 ล้านบาท หรือในสกุลอื่นที่เทียบเท่า 100 ล้านบาท

3.	 อนมัุตเิงนิกูย้มืเงนิของบรษัิทย่อยท้ังหมดทุกบรษัิท รวมเป็นจ�ำนวนท้ังสิน้ไม่เกนิ 100 ล้านบาท หรอืในสกลุอ่ืนท่ีเทียบเท่า 

100 ลา้นบาท ทัง้นีเ้งนิกูใ้หม่เมือ่รวมกบัยอดเงินกูแ้ละเงนิกูท้ีย่งัไม่เบกิจะต้องไม่เกนิ100 ลา้นบาท หรอืในสกุลอืน่ทีเ่ทยีบ

เท่า 100 ล้านบาท

4.	 จัดให้มีการค�้ำประกันเงินกู้ให้แก่บริษัทย่อยทั้งหมดทุกบริษัท รวมเป็นจ�ำนวนทั้งสิ้นไม่เกิน 100 ล้านบาท หรือในสกุลอื่น

ที่เทียบเท่า 100 ล้านบาท ทั้งนี้ ภาระการค�้ำประกันเมื่อรวมกันทั้งหมดส�ำหรับบริษัทย่อยทุกบริษัทต้องไม่เกิน100 ล้าน

บาท หรือในสกุลอื่นที่เทียบเท่า 100 ล้านบาท

5.	 อนุมัติเงินกู้ยืมระยะสั้น ส�ำหรับระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน ระหว่างบริษัทและบริษัทย่อย หรือระหว่างบริษัทย่อยกับบริษัท

ย่อย ซ่ึงค�ำนิยามของบริษัทย่อยนั้นจ�ำกัดความไว้ว่าเป็นบริษัทท่ีบริษัท (อมตะวีเอ็น) ถือหุ้นไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

อย่างน้อยร้อยละ 75 

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริหาร

กรณีกรรมการบริหารท่ีเป็นกรรมการบริษัทฯให้มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตามวาระท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทเว้นแต่คณะ

กรรมการบริษัทจะมีมติเป็นอย่างอื่น

	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษัิทโดยมจี�ำนวนอย่างน้อย 3 คน และให้คณะกรรมการตรวจ

สอบเลือกกรรมการตรวจสอบท่านหนึ่งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเป็นกรรมการอิสระและมีคุณสมบัติตาม หลักเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 

นอกจากนั้นกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ บัญชีหรือ

การเงิน
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	 ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง  ประเภท

1.	 นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

2.	 Mr. Le Cong Phung กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

3.	 Mr. Mats Anders Lundqvist กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

	 โดยมี นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริและ Mr. Anders Lundqvist เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบ

ทานงบการเงิน 

	 อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีดังนี้

1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่

เหมาะสมและมีประสทิธผิล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ

พิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เสนอค่าตอบแทน 

และเลิกจ้างบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้า ร่วมประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ

6.	 จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม

โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

-	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

-	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

-	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

-	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)

-	 รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผูถ้อืหุ้นและผูล้งทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรบัผดิชอบท่ีได้รบัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการตรวจสอบ

•	 กรรมการตรวจสอบมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเท่ากบัระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิท โดยจะครบวาระการด�ำรง

ต�ำแหน่งในการประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นพร้อมกับการครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท

•	 กรรมการตรวจสอบท่ีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีก โดยไม่เป็นการต่อวาระ 

โดยอัตโนมัติ

•	 ให้กรรมการตรวจสอบท่ีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอยู่รักษาการในต�ำแหน่ง เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีต่อไปจนกว่าจะมีการแต่งตั้ง

กรรมการมาแทนต�ำแหน่ง เว้นแต่กรณีที่ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทแล้ว แต่ไม่ได้รับเลือกให้กลับเข้ามา

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทอีก

•	 กรณีต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงให้คณะกรรมการบริษัทเลือกกรรมการท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม

เข้าเป็นกรรมการตรวจสอบแทน โดยกรรมการตรวจสอบท่ีเข้าด�ำรงต�ำแหน่งแทนนั้นจะอยู่ในต�ำแหน่งได้เพียงเท่าวาระ  

ที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบซึ่งตนแทน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดคา่ตอบแทน ได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนไม่น้อยกวา่ 3 คน โดย 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผูเ้ลอืกประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ท้ังนีป้ระธานกรรมการ

ไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการหรือประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 Mr. Mats Anders Lundqvist ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3.	 นายกัมพล ตติยกวี กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีดังนี้

	 ด้านการสรรหา

(1)	 ก�ำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการในการสรรหากรรมการและผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการ

บริษัท พิจารณาอนุมัติ 

(2)	 สรรหา คัดเลือกและเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการในคณะกรรมการ 

ชุดย่อยและผูมี้อ�ำนาจในการ จดัการให้คณะกรรมการบรษัิทพจิารณาบุคคลอ่ืนท่ีเหมาะสม ท้ังนี ้ในการเสนอช่ือกรรมการบรษัิท 

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาถึงโครงสร้างของ Board Skill Matrix ตามนโยบาย 

การสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

(3)	 ดูแลให้คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยมีขนาดและองค์ประกอบท่ีเหมาะสมกับองค์กร รวมถึงมีการปรับ

เปลีย่นให้สอดคล้องกบั สภาพแวดล้อมท่ีเปลีย่นแปลงไป โดยคณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการชดุย่อยจะต้องประกอบ

ด้วยบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์ในด้านต่างๆ ตาม Board Skill Matrix

(4)	 เปิดเผยนโยบายและรายละเอียดของกระบวนการสรรหาไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 สร้างความมัน่ใจว่าบริษัท มีแผนการสบืทอดต�ำแหน่งและความต่อเนือ่งในการ บรหิารท่ีเหมาะสม ส�ำหรบัต�ำแหน่งประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหาร ระดับสูง เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ
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	 ด้านค่าตอบแทน

(1)	 ก�ำหนดนโยบายจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อืน่ รวมถงึจ�ำนวนค่าตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืนให้แก่กรรมการบรษัิท 

และผู้บริหารโดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน โปร่งใส และน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ และ/หรือ น�ำเสนอ

เพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

(2)	 ดูแลให้กรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบ

(3)	 ก�ำหนดแนวทางในการประเมนิผลงานของกรรมการบรษัิทและผูมี้อ�ำนาจ ในการจดัการเพือ่พจิารณาผลตอบแทนประจ�ำปี

(4)	 เปิดเผยนโยบายเกีย่วกบัการก�ำหนดค่าตอบแทนและเปิดเผยค่าตอบแทนในรปูแบบต่างๆ รวมท้ังจดัท�ำรายงานการก�ำหนด

ค่าตอบแทน โดยอย่างน้อยต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับเป้าหมาย การด�ำเนินงาน และความเห็นของ คณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 เสนอแนะค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมของคณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชุดย่อยต่อคณะกรรมการบรษัิท เพ่ือให้ความ

เห็นชอบก่อนเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ

(6)	 ทบทวนข้อเสนอของฝ่ายจัดการเรื่องนโยบายจ่ายค่าตอบแทน แผนการก�ำหนด ค่าตอบแทนและผลประโยชน์พิเศษอ่ืน 

นอกเหนือจากเงินค่าจ้างส�ำหรับพนักงาน และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

(7)	 ทบทวนเป้าหมายและหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานส�ำหรับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท

เพื่ออนุมัติ

(8)	 เสนอแนะค่าตอบแทนและผลประโยชน์ท่ีเหมาะสมส�ำหรบั ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารและเลขานกุารบรษัิท ต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งเท่ากับระยะเวลาการ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท โดยจะ

ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งในการประชุมสามัญ ประจ�ำปีผู้ถือหุ้น พร้อมกับการครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท

ท้ังนี้ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนท่ีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีกและให้

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนท่ีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอยูร่กัษาการในต�ำแหน่งเพือ่ปฏบัิตหิน้าท่ีต่อไปจนกว่าจะมีการ 

แต่งต้ังกรรมการมาแทนต�ำแหน่ง เว้นแต่กรณท่ีีครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ บรษัิทโดยไม่ได้รบัเลอืกให้กลบัเข้ามาด�ำรง

ต�ำแหน่งกรรมการอีกกรณีที่ต�ำแหน่ง กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนว่างลง ให้คณะกรรมการบริษทัเลือกกรรมการ ที่

มคีณุสมบัตแิละไม่มลีกัษณะต้องห้ามเป็นกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ทดแทน โดยกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า

ตอบแทนที่เข้าด�ำรงต�ำแหน่งแทนนั้นจะอยู่ ในต�ำแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน

	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

-	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีจ�ำนวน 3-5 คน คณะกรรมการก�ำกับ

ดแูลกจิการท่ีดเีป็นผูเ้ลอืกประธานกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดกี�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีท้ังนีป้ระธานกรรมการ ไม่ควรด�ำรง

ต�ำแหน่งเป็นกรรมการ หรือประธานกรรมการ ก�ำกับดูแลกิจการ

-	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีจะต้องมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจ

ถึงคุณสมบัติ หน้าที่ และความรับผิด ชอบของตน
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ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2.	 Dr. Huynh Ngoc Phien กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีดังนี้

1.	 ก�ำหนดนโยบายด้านก�ำกบัดแูลและส่งเสรมิความรบัผดิชอบต่อสงัคมของบรษัิทเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการบรษัิท พจิารณา

ให้ความเห็นชอบ ติดตามเพื่อให้มีการปฏิบัติตามนโยบายก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีรวมถึงทบทวนและปรับปรุงนโยบายให้ 

มีความเหมาะสมอย่างสม�่ำเสมอ

2.	 ก�ำกับดูแลให้การปฏิบัติงานของบริษัท เป็นไปตามหลักก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของหน่วยงานท่ีมีอ�ำนาจก�ำกับดูแล 

ตามกฎหมาย เช่น ตลท. และ ก.ล.ต.

3.	 ส่งเสริมและก�ำกับดูแลให้การด�ำเนินกิจการของบริษัทและการปฏิบัติงานของคณะกรรมการผู้บริหารและพนักงาน เป็นไป

ตามนโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

4.	 ทบทวนนโยบายและแนวทางปฏิบัติด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีให้สอดคล้อง กับกฎหมายและแนวทางปฏิบัติของสากล

5.	 ก�ำหนดผู้รับผิดชอบในการก�ำกับดูแลและก�ำกับการปฏิบัติงานขององค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ นโยบาย 

และกระบวนการปฏิบัติที่ได้วางเอาไว้ (Compliance Unit)

6.	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมาย

7.	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบหรือพิจารณา

8.	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้ถือหุ้นในรายงานประจ�ำปี (Annual Report) เพื่อทราบ

	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดมีวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งเท่ากบัระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิท โดยจะครบวาระการ

ด�ำรงต�ำแหน่งในการประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้น พร้อมกับการครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท ทั้งนี้ กรรมการ

ก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีท่ีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งได้อีกและให้กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

ท่ีดท่ีีพ้นต�ำแหน่งตามวาระอยู่รกัษาการในต�ำแหน่งเพือ่ปฏบัิตหิน้าท่ีต่อไปจนกว่าจะมกีารแต่งตัง้กรรมการมาแทนต�ำแหน่ง เว้น

แต่กรณท่ีีครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิทโดยไม่ได้รบัเลอืกให้กลบัเข้ามาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอกีกรณท่ีีต�ำแหน่ง

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการว่างลง 

	 นอกจากกรรมการชุดย่อยแล้ว บริษัทฯ ยังได้ตั้งกลุ่มผู้บริหารเป็นคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงแต่งตั้งจากคณะกรรมการ ประกอบด้วยผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยท่ีเป็นตัวแทนของ

หน่วยงานทุกหน่วย โดยมีประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือผู้บริหารที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารแต่งตั้ง เป็นประธานคณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง 
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ณ 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วย กรรมการและผู้บริหารจ�ำนวน 4 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง  ประเภท

1.	 นางสมหะทัย พานิชชีวะ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2.	 Dr. Huyuh Ngoc Phien กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

3.	 นายณัทธร กิจส�ำเร็จ กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

4.	 นายสุรกิจ เกียรติธนากร กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหารบริษัทย่อย

5.	 Ms. Pham Thi Thanh Huong กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหารบริษัทย่อย

6.	 Mr. Nguyen Van Nhan กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหารบริษัทย่อย

7.	 Mr. Osamu Sudo กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหารบริษัทย่อย

	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการกรรมการบริหารความเสี่ยงมีดังนี้

1.	 ก�ำหนดกระบวนการการบริหารความเสี่ยงของบริษัทโดยการ ก�ำหนดสภาพแวดล้อม: โดยพิจารณาปัจจัยภายในและ

ภายนอกพร้อมท้ังก�ำหนดขอบเขตรวมถึงหลักเกณฑ์การบริหารความเสี่ยง ซ่ึงควรรวมถึง Strategic Risk (including 

market risk) Operational Risk, Financial Risk (including liquidity risk), Compliance Risk (Reputation risk is included)

2.	 จัดการให้หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงท�ำการ 

•	 ระบุความเสี่ยง: ระบุเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นและมีผลกระทบกับการบรรลุ วัตถุประสงค์ของบริษัท

•	 วิเคราะห์ความเสี่ยง: ระบุผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงที่ได้ระบุไว้ รวมถึงประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในต่างๆ ที่มีอยู่

•	 ประเมินความเสี่ยงและจัดล�ำดับความเสี่ยงซ่ึงอยู่ในดุลยพินิจของแต่ละหน่วยงานโดยการคัดเลือกและเห็นชอบทาง

เลือกในการลดโอกาสและผลกระทบของการเกิดความเสี่ยง และด�ำเนินการตามทางเลือก คือ หลีกเลี่ยง ยอมรับ 

โอน ลด

3.	 ตดิตามและประเมนิ ประสทิธผิลของการบริหารความเสีย่ง: โดยคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการตรวจสอบ 

และหน่วยงานตรวจสอบภายในซึ่งพิจารณาจาก

•	 การก�ำหนดมาตรการเพื่อจัดการความเสี่ยง

•	 การประเมินและคัดเลือกมาตรการจัดการความเสี่ยง

•	 รายงานผลบริหารความเสี่ยงและมาตรการจัดการความเสี่ยง

•	 หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงด�ำเนินการตามมาตรการจัดการที่ก�ำหนด

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 
	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท โดยพิจาณาจาก

1.	 คณุสมบัตท่ีิสอดคล้องกบักลยุทธ์ระยะสัน้ และระยะยาว ท่ีสามารถสนบัสนนุการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ รวมถงึ คณุสมบัติ 

ขีดความสามารถ คุณลักษณะต่างๆ และความเป็นอิสระจัดท�ำเป็น Board Skill Matrix

2.	 โครงสร้างของกรรมการต้องมีความความหลากหลายของคุณสมบัติของกรรมการตามนโยบายความหลากหลายใน

คุณสมบัติของคณะกรรมการ

3.	 ใช้ที่ปรึกษา (Professional Search Firm) หรือฐานข้อมูลกรรมการ ​(Director Pool) ในการสรรหากรรมการใหม่

4.	 กรรมการทุกคนต้องมี การประเมนิผล การปฏบัิตงิานตนเองตามนโยบาย กา รประเมนิการ ท�ำงานของประธานกรรมการ  

คณะกรรมการ กรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย พร้อมท้ังต้องมกีารเปิดเผยแผนการเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่คณะกรรมการบรษัิท
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	 หากเป็นกรรมอิสระจะต้องเป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องโดยต้องมีคุณสมบัติดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมหรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้งโดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ�ำผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ

บริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมบริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทั้งใน

ปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมหรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีความขัดแย้งในลักษณะท่ีอาจ

เป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตนทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปีดังนี้

3.1	 ไม่เป็นผู้สอบบัญชีท้ังนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่กรรมการท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระผู้บริหารหรือหุ้นส่วน 

ผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชีต้นสังกัด

3.2	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่นๆ เช่นท่ีปรึกษากฎหมายท่ีปรึกษาทางการเงินผู้ประเมินราคาทรัพย์สินเป็นต้นท่ีมี

มูลค่าการให้บริการทางวิชาชีพอื่นเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีกับบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมหรือนิติบุคคล

ท่ีอาจมีความขัดแย้งท้ังนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่กรรมการท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระผู้บริหารหรือหุ้นส่วน

ผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

3.3	 ไม่ได้รับประโยชน์ท้ังทางตรงและทางอ้อมหรือมีส่วนได้เสียจากการท�ำธุรกรรมทางการค้าหรือธุรกิจได้แก่รายการท่ี

เป็นธุรกิจปกติรายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือรายการให้ความช่วย

เหลือทางการเงินกับบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมท่ีมีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้านบาทหรือตั้งแต่ร้อยละ 3 ของ

สินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทแล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่าโดยให้นับรวมมูลค่ารายการในระหว่าง 1 ปีก่อนวันท่ี

มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจทั้งนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระผู้บริหารหรือหุ้น

ส่วนผู้จัดการของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว

4.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดามารดาคู่สมรสพ่ีน้องและบุตร

รวมท้ังคู่สมรสของบุตรกับผู้บริหารผู้ถือหุ้นรายใหญ่ผู้มีอ�ำนาจควบคุมหรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือ

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

5.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับแต่งตัง้ข้ึนเพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทผูถ้อืหุ้นรายใหญ่หรอืผูถ้อืหุ้นซ่ึงเป็นผูเ้กีย่วข้อง

กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

6.	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อยหรือไม่เป็นหุ้น

ส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วนหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงานลูกจ้างพนักงานท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ�ำหรือถือ

หุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืนซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและ

เป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

7.	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8.	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆได้โดยอิสระ

10.	 ไม่เป็นบุคคลท่ีมีช่ืออยู่ในบัญชรีายชือ่บุคคลท่ีตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผูบ้รหิารตามข้อบังคบั

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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11.	 ไม่เคยต้องค�ำพิพากษาว่าได้กระท�ำความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กฎหมายว่าด้วยธุรกิจ

สถาบันการเงนิกฎหมายว่าด้วยการประกนัชีวติกฎหมายว่าด้วยการประกนัวนิาศภยักฎหมายว่าด้วยการป้องกนัและปราบ

ปรามการฟอกเงินหรือกฎหมายท่ีเกี่ยวกับธุรกิจการเงินในท�ำนองเดียวกันไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่าง

ประเทศโดยหน่วยงานท่ีมีอ�ำนาจตามกฎหมายนัน้ท้ังนี้ในความผดิเกีย่วกบัการกระท�ำอันไม่เป็นธรรมท่ีเกีย่วกบัการซ้ือขาย

หลักทรัพย์หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงฉ้อฉลหรือทุจริต

12.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

13.	 หากมีคณุสมบัตติามข้อ 1-12 กรรมการอิสระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิทให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิกจิการ

ของบรษัิทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมบรษัิทย่อยล�ำดบัเดยีวกนั (บรษัิทพีน้่อง) หรอืนติบุิคคลท่ีอาจมคีวามขัดแย้งโดย

มกีารตดัสนิใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถอืว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบรหิารงาน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท ทดแทนกรรมการท่ี

หมดวาระเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ จ�ำนวนกรรมการสูงสุดของบริษัทมิได้ก�ำหนด

ไว้ ขึ้นอยู่กับที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาลงมติ กรรมการอาจถูกถอดถอนได้ ด้วยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยคะแนนเสียง 3 ใน 4 

ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและ มีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้น

ที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่ง

มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายก�ำหนดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะ

เหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ

กรรมการท่ีตนแทน มตขิองกรรมการดงักล่าวนี ้องประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่ต�ำ่กว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการท่ียังเหลอือยู่

ส่วนกรณีท่ีกรรมการพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระหรือไม่ก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการข้ึนใหม่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่งตั้ง 

โดยผู้ถือหุ้นจะเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.	 ผู ้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนท่ีมีอยู่ท้ังหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ 

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3.	 บุคคลซ่ึงได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมา เป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพงึมหีรอื

จะพึงเลอืกตัง้ในคร้ังนัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รบัการเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�ำนวนกรรมการท่ี

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 การสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

การสรรหาและคัดเลือกประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารควรเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น�ำ มีขีดความสามารถและคุณลักษณะต่างๆ

สอดคล้องกับธุรกิจของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้ก�ำหนดในรายละเอียดให้มีความเหมาะ

สมตามสภาพการณ์

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน นอกจากท�ำหน้าท่ีในการสรรหา คัดเลือกและเสนอบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการของบริษัทฯ แล้วยังได้จัดท�ำแผนสืบทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเพื่อสร้างความเช่ือมั่นให้นักลงทุนและ

พนักงาน ส่วนแผนสืบทอดและทดแทนต�ำแหน่งผู้บริหารระดับสูงนั้นคณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน และประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้ด�ำเนินการ โดยมีการจัดท�ำแผนตั้งแต่ผู้บริหารระดับสูงรายงานตรงกับ

ประธานเจ้าหน้าท่ีลงมาถึงต�ำแหน่งผู้บริหารในระดับผู้อ�ำนวยการฝ่าย เพ่ือเตรียมความพร้อมให้สามารถรองรับต�ำแหน่งได้ใน

อนาคต และเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถที่จะสืบทอดต�ำแหน่งที่ส�ำคัญต่อไปในอนาคต
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การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย 
เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) และไม่มีการประกอบธุรกิจอย่างมีนัยส�ำคัญ

เป็นของตนเอง โดยมีบริษัทย่อยเป็นผู้ประกอบธุรกิจโดยตรง เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถควบคุมดูแลให้บริษัทย่อยของบริษัทฯ  

น�ำแนวนโยบายที่ถูกก�ำหนดโดยบริษัทฯ ไปด�ำเนินการ รวมไปถึงเพื่อให้บริษัทย่อยสามารถปฏิบัติตาม กฎหมาย ประกาศ และ

ระเบียบที่เกี่ยวข้อง บริษัทฯ จึงได้มีนโยบายและมาตรการซึ่งเป็นกลไกในการก�ำกับดูแลบริษัทย่อย รายละเอียดดังนี้

•	 บรษัิทฯ จะส่งบุคคลท่ีมีความรูค้วามสามารถในแขนงหรอืวชิาชีพท่ีเกีย่วข้องกบับรษัิทย่อย เข้าไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

หรือผู้บริหาร ตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อย ซึ่งการส่งบุคคลดังกล่าวเข้าไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือ 

ผู้บริหารของบริษัทย่อยจะต้องได้รับมติเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัทฯ นอกจากนี้บริษัทฯ ได้

ก�ำหนดขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบของบุคคลท่ีบริษัทส่งเข้าไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท

ย่อยอย่างชัดเจน

•	 บรษัิทฯ มีการก�ำหนดกรอบอ�ำนาจในการใช้ดลุพนิจิของบุคคลซ่ึงบรษัิทฯ ส่งเข้าไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรอืผูบ้รหิารใน 

บริษัทย่อยในเรื่องส�ำคัญซ่ึงต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และเพื่อความ

ชัดเจนว่าเรื่องส�ำคัญเรื่องใดบ้างของบริษัทย่อยต้องได้รับมติจากท่ีประชุมคณะกรรมการ/ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของ บริษัทฯ 

จงึได้มีการก�ำหนดนโยบายอ�ำนาจอนมุตัิในการอนมุตัขิองบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย ซ่ึงจะได้น�ำเสนอเพือ่ขออนมุตัจิากคณะ

กรรมการของบริษัทฯ และที่ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป

•	 บริษัทฯ จะติดตามดูแลให้บริษัทย่อยมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน การเข้าท�ำรายการ

ระหว่างกัน และการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่มีนัยส�ำคัญอย่างครบถ้วนถูกต้อง

•	 บริษัทฯ จะติดตามดูแลให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยปฏิบัติให้เป็นไปตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ี

กฎหมายก�ำหนด

•	 บรษัิทฯ มีการก�ำหนดนโยบายการควบคมุและกลไกการก�ำกบัดแูลบรษัิทย่อย โดยก�ำหนดว่า หากเกดิการท�ำรายการเกีย่ว

โยง การได้มาจ�ำหน่ายไปซ่ึงสนิทรพัย์ หรอืการท�ำรายการส�ำคญัอ่ืนใดของบรษัิทย่อย จะต้องน�ำเสนอข้อมลูการท�ำรายการ

ดังกล่าวกับบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีการก�ำหนดให้ บริษัทย่อยบังคับใช้นโยบายการได้มาจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ และ

นโยบายการท�ำรายการท่ีเกีย่วโยงกนัไว้ใน Asset Acquisition and Disposition Procedures และ Connected Transaction 

Policies and Procedures ซึ่งจะก�ำหนดเกณฑ์การท�ำรายการดังกล่าวในลักษณะและขนาดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ต้องได้

รับมติจากท่ีประชุมคณะกรรมการหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนท่ี และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง

นอกจากนีก้ารท�ำรายการส�ำคญัอ่ืนใดของบริษัทย่อยจะก�ำกบัโดยการก�ำหนดนโยบายอ�ำนาจในการอนมุตัขิองบรษัิทฯ และบรษัิท

ย่อย ซึ่งจะก�ำหนดรายการที่ส�ำคัญที่ บริษัทย่อย ต้องได้รับมติจากคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ก่อน

ที่จะสามารถด�ำเนินการได้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(1)	 เรื่องที่จะต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทของบรษิัทฯ 

(ก)	 การแต่งตั้งหรือเสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตาม

สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม โดยให้กรรมการและผู้บริหารท่ีบริษัทเสนอช่ือ 

หรือแต่งตั้งมีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม

ในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการบริหารจัดการท่ัวไปและด�ำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมได้ตาม

แต่ท่ีกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมจะเห็นสมควรเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม เว้นแต่เรื่องท่ีจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทหรือท่ีประชุม 

ผู้ถือหุ้นของบริษัท (แล้วแต่กรณี) 
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	 ท้ังนี้ กรรมการหรือผู้บริหารตามวรรคข้างต้นท่ีได้รับการเสนอช่ือน้ัน ต้องเป็นบุคคลท่ีมีรายช่ืออยู่ในระบบข้อมูล

รายช่ือกรรมการและผู้บริหารของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์ (White List) รวมถึง และมีคุณสมบัติบทบาท หน้าท่ี 

และความรับผิดชอบ ตลอดจนไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ และ

ตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการก�ำหนดลักษณะขาดความไม่น่าไว้วางใจของกรรมการ และผู้บริหารของบริษัท

(ข)	 การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัทย่อย

(ค)	 การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย เว้นแต่การแก้ไขข้อบังคับในเรื่องที่มีนัยส�ำคัญตามข้อ (2) (ฉ) 

(ง)	 การพิจารณาอนุมัติงบประมาณประจ�ำปีของบริษัทย่อย

(จ)	 การแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีของบริษัทย่อย จะต้องสังกัดส�ำนักงานสอบบัญชีท่ีเป็นสมาชิกประเภทเต็มรูปแบบ 

(full member) ในเครือข่ายเดียวกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัท

	 รายการตั้งแต่ข้อ (ฉ) ถึงข้อ (ฑ) นี้เป็นรายการที่ถือว่ามีสาระส�ำคัญ และหากเข้าท�ำรายการจะมีผลกระทบอย่างมี

นัยส�ำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย ดังนั้น จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ของบริษัทก่อน ท้ังนี้ ต้องเป็นกรณีท่ีเม่ือค�ำนวณขนาดรายการท่ีบริษัทย่อยจะเขา้ท�ำรายการเปรียบเทียบกับขนาด

ของบรษัิท (โดยน�ำหลกัเกณฑ์การค�ำนวณรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทุน และ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน และ/หรือ เรื่องการ

ท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน (แล้วแต่กรณี) มาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมติจาก 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งรายการดังต่อไปนี้คือ

(ฉ)	 กรณีท่ีบริษัทย่อยตกลงเข้าท�ำรายการกับบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อย หรือรายการท่ีเกี่ยวกับการได้มาหรือ

จ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย 

(ช)	 การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหายแก่บริษัทย่อย

(ซ)	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น

(ฌ)	 การซื้อหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทย่อย

(ญ)	 การเข้าท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส�ำคัญ  

การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย หรือการรวมกิจการของบริษัทย่อยกับบุคคลอื่น

(ฎ)	 การเช่า หรือให้เช่าซื้อกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือส่วนที่มีสาระส�ำคัญ

(ฏ)	 การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค�้ำประกัน การท�ำนิติกรรมผูกพันบริษัทย่อยให้ต้องรับภาระทางการ

เงินเพิ่มขึ้น หรือการให้ความช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอื่นใดแก่บุคคลอื่น และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย

(ฐ)	 การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 

(ฑ)	 รายการอืน่ใดท่ีไม่ใช่รายการธรุกจิปกตขิองบรษัิทย่อยและเป็นรายการท่ีจะมีผลกระทบต่อบรษัิทย่อยอย่างมนียัส�ำคญั

(2)	 เรื่องที่จะต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

ธุรกรรมต่างๆ ซึ่งแต่ละบริษัทย่อยจะต้องน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาและอนุมัติมีดังต่อไปนี้

(ก)	 กรณีท่ีบริษัทย่อยตกลงเข้าท�ำรายการกับบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อย หรือรายการท่ีเกี่ยวกับการได้มาหรือ

จ�ำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินของบริษัทย่อย ท้ังนี้ ต้องเป็นกรณีท่ีเมื่อค�ำนวณขนาดของรายการท่ีบริษัทย่อยจะเข้าท�ำ

รายการเปรียบเทียบกบัขนาดของบริษัท (โดยน�ำหลกัเกณฑ์การค�ำนวณรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศท่ีเกีย่วข้อง

ของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้ว

อยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท
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(ข)	 การเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นเพิ่มทุนของบริษัทย่อยและการจัดสรรหุ้น รวมท้ังการลดทุนจดทะเบียนซ่ึงไม่เป็น

ไปตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผู ้ถือหุ้นอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัท  

ท้ังทางตรง และ/หรือทางอ้อม ในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่าร้อยละสิบ (10)  

ของจ�ำนวนเสียงท้ังหมดของบริษัทย่อยนั้น หรือเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัท  

ท้ังทางตรง และ/หรือทางอ้อมในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือน้อยกว่าสัดส่วนท่ี

ก�ำหนดในกฎหมายซึ่งใช้บังคับกับบริษัทย่อยอันมีผลให้บริษัทไม่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทย่อยนั้น

(ค)	 การด�ำเนินการอื่นใดอันเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัท ทั้งทางตรงและ/หรือทางอ้อมใน

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของบริษัท

ย่อย หรือเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัท ท้ังทางตรงและ/หรือทางอ้อมในท่ีประชุม 

ผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใดๆ ลดลงเหลือน้อยกว่าสัดส่วนที่ก�ำหนดในกฎหมายซึ่งใช้บังคับกับบริษัทย่อย 

ในการเข้าท�ำรายการอื่นใด ที่มิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย

(ง)	 การเลิกกิจการของบริษัทย่อย ทั้งนี้ ต้องเป็นกรณีที่เมื่อค�ำนวณขนาดของกิจการบริษัทย่อยที่จะเลิกนั้นเปรียบเทียบ

กบัขนาดของบรษัิท (โดยน�ำหลกัเกณฑ์การค�ำนวณรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก�ำกบัตลาด

ทุน และประกาศคณะกรรมการการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน 

มาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

(จ)	 รายการอ่ืนใดท่ีไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อย และรายการท่ีจะมีผลกระทบต่อบริษัทย่อยอย่าง 

มีนัยส�ำคัญ ท้ังนี้ ต้องเป็นกรณีท่ีเม่ือค�ำนวณขนาดรายการนั้นเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท (โดยน�ำหลัก

เกณฑ์การค�ำนวณรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และประกาศคณะ

กรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สิน มาบังคับใช้โดยอนุโลม) 

 แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

(ฉ)	 การแก้ไขข้อบังคบัของบรษัิทย่อยในเรือ่งท่ีอาจส่งผลกระทบอย่างมีนยัส�ำคญัต่อฐานะการเงนิ และการผลการด�ำเนนิ

งานของบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ�ำกัดเพียง การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยที่ส่งผลกระทบต่อสิทธิในการออก

เสียงลงคะแนนของบริษัทในที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย หรือ

การจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นต้น

•	 บรษัิทฯ ได้ก�ำหนดหน้าท่ีของกรรมการ และผูบ้รหิารของบรษัิทฯ และ/หรอื บรษัิทย่อย ในการก�ำกบัดแูลกจิการของบรษัิท

ย่อยไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ อย่างชัดเจน ดังนี้

(1)	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับฐานะทางการเงินและผลการ

ด�ำเนินงาน การท�ำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ตลอดจนการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึง

สินทรัพย์ท่ีมีนัยส�ำคัญให้แก่บริษัทฯ ทราบโดยครบถ้วน ถูกต้อง และภายในก�ำหนดเวลาท่ีสมควรตามท่ีบริษัทฯ 

ก�ำหนด อนึ่ง ให้คณะกรรมการบริษัทของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย พิจารณาการเข้าท�ำรายการระหว่างกัน การ

ได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยส�ำคัญของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย โดยน�ำไปประกาศที่เกี่ยวข้องของ

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาใช้บังคับโดยอนุโลม

(2)	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ต้องเปิดเผยและน�ำส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและ

บุคคลท่ีมีความเกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ให้ทราบถึงความสัมพันธ์ และ 

การท�ำธุรกรรมกับบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และหลีกเลี่ยงการท�ำรายการ

ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือ บริษัทฯ โดยคณะกรรมการของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย 

มหีน้าท่ีแจ้งเร่ืองดงักล่าวให้คณะกรรมการของบรษัิทฯ และ/หรอื บรษัิทย่อย ทราบภายในก�ำหนดเวลาท่ีบรษัิทฯ เพือ่

เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสินหรืออนุมัติใดๆ ซึ่งการพิจารณานั้นจะค�ำนึงถึงประโยชน์โดยรวมของ บริษัทฯ 

และ/หรือ บริษัทย่อย เป็นส�ำคัญ
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	 ทั้งนี้ กรรมการของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ต้องไม่มีส่วนรวมอนุมัติในเรื่องที่ตนเองมีส่วนได้เสียหรือความขัด

แย้งทางผลประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมนั้นด้วย

	 อนึ่ง การกระท�ำดังต่อไปนี้ซ่ึงเป็นผลให้กรรมการ ผู้บริหารหรือบุคคลท่ีมีความเกี่ยวข้องของบริษัทฯ และ/หรือ 

บริษัทย่อย ได้รับประโยชน์ทางการเงินอื่นนอกเหนือจากที่พึงได้ตามปกติ หรือเป็นเหตุให้บริษัทฯ และ/หรือ บริษัท

ย่อย ได้รับความเสียหายให้สันนิษฐานว่าเป็นการกระท�ำที่ขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ

(ก)	 การท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องโดย

มิได้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน

(ข)	 การใช้ข้อมูลของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย หรือ บริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อยที่ล่วงรู้มา เว้นแต่เป็นข้อมูล

ที่เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว

(ค)	 การใช้ทรัพย์สินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย ในลักษณะเดียวกันกับที่บริษัทฯ และ/

หรือ บริษทัย่อย (แล้วแต่กรณี) กระท�ำและเป็นการฝ่าฝืนหลักเกณฑ์หรือหลักปฏิบตัิทัว่ไปตามทีค่ณะกรรมการ

ก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด

(3)	 กรรมการและผูบ้รหิารของบรษัิทฯ และ/หรอืบรษัิทย่อย ต้องรายงานแผนการประกอบธรุกจิ การขยายธรุกจิ โครงการลงทุน

ขนาดใหญ่ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุนกบัผูป้ระกอบการรายอ่ืนๆ ต่อบรษัิทผ่านรายงานผลการด�ำเนนิงานประจ�ำเดอืน 

และเข้าชี้แจงหรือน�ำส่งเอกสารประกอบการพิจารณากรณีดังกล่าวในกรณีที่บริษัทร้องขอ

(4)	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ต้องน�ำส่งข้อมูลหรือเอกสารท่ีเกี่ยวด้วยการด�ำเนินงานให้

กับบริษัทฯ เมื่อได้รับการร้องขอตามความเหมาะสม

(5)	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ต้องชี้แจงหรือน�ำส่งเอกสารประกอบแก่บริษัทฯ ในกรณีที่

บริษัทฯ ตรวจพบประเด็นที่มีนัยส�ำคัญใดๆ

(6)	 กรรมการของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ต้องจัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและรัดกุมเพียงพอ

เพื่อป้องกันการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนกับบริษัทฯ รวมท้ังควรจัดให้มีระบบงานท่ีชัดเจน เพื่อแสดงได้ว่าบริษัทฯ  

มีระบบเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล การท�ำรายการท่ีมีนัยส�ำคัญตามหลักเกณฑ์ท่ีก�ำหนดได้อย่างต่อเนื่อง และ 

น่าเช่ือถือ และมีช่องทางให้กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย สามารถได้รับข้อมูลของ 

บริษัทฯ ในการติดตามดูแลผลการด�ำเนินงานและฐานะการเงิน การท�ำรายการระหว่างบริษัทกับกรรมการและ 

ผูบ้รหิารของ บริษัทฯ การท�ำรายการระหว่างบรษัิทย่อยกบักรรมการ และผูบ้รหิารของบรษัิทย่อย และการท�ำรายการ

ท่ีมนียัส�ำคญัของบรษัิทฯ ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ นอกจากนี ้ต้องจดัให้มกีลไกในการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวใน

บริษัทฯ โดยให้ทีมงานผู้ตรวจสอบภายใน และกรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยตรง และให้

มีการรายงานผลการตรวจสอบระบบงานดังกล่าวให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยเพ่ือให้

มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย มีการปฏิบัติตามระบบงานที่จัดท�ำไว้อย่างสม�่ำเสมอ

นอกจากนี้ บริษัทจะด�ำเนินให้บริษัทย่อยใดๆ ท่ีบริษัทจัดตั้งข้ึน ให้มีข้อบังคับของบริษัทย่อย เป็นไปตามหลักเกณฑ์

ของประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และส�ำนักงาน 

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่เกี่ยวข้อง เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกฎหมายของประเทศนั้นๆ เพื่อให้

บรษัิทฯ มีกลไกในการก�ำกบัดแูลบริษัทย่อย เช่น สทิธิในการตัง้กรรมการตามสดัส่วนการถอืหุ้นในบรษัิทย่อย รายการต่างๆ 

ท่ีส�ำคญัของบรษัิทย่อยต้องได้รับอนมัุตจิากท่ีประชุมคณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืท่ีประชุมผูถ้อืหุ้นของบรษัิทฯ ก่อนการ 

เข้าท�ำรายการดังกล่าว และในกรณีท่ีบริษัทย่อยเป็นบริษัทต่างประเทศ กรรมการของบริษัทย่อยดังกล่าวอย่างน้อยหนึ่ง

คนต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย เป็นต้น
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายป้องกันการใช้ข้อมูลภายในและก�ำกับดูแลกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน (รวมถึงคู่สมรสและ 

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) ซึ่งได้รับทราบข้อมูลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยดังต่อไปนี้

1.	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน (รวมถึงคู่สมรสและบุตรซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ) ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ท่ีได้รับทราบข้อมูลภายใน ซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายในระยะเวลาสองสัปดาห์ ก่อนการเปิดเผยงบการเงิน 

รายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี ข้อห้ามดังกล่าวนี้ให้ครอบคลุมถึงระยะการห้ามมิให้ซ้ือขายหลักทรัพย์ (Blackout 

Period) (24ชั่วโมงหลังจากเปิดเผยงบการเงิน)

2.	 ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน ซ่ึงได้รบัทราบข้อมลูภายในของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยซ่ึงอาจจะมีผลกระทบต่อ

ราคาในการซ้ือขายหลกัทรพัย์ของบรษัิทฯ ซ้ือขายหลกัทรพัย์ของบรษัิทฯ จนกว่าจะครบระยะเวลา 24ช่ัวโมงนบัแต่ข้อมูล

ดงักล่าวได้เปิดเผย ท้ังนี ้ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อย เปิดเผยข้อมลูภายในของ 

บรษัิทฯ และบริษัทย่อยแก่บุคคลภายนอกบรษัิทฯ หรอืบุคคลอ่ืนซ่ึงมิได้ท�ำหน้าท่ีในการป้องกนัการใช้ข้อมูลภายในโดยมชิอบ

3.	 คณะกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึง คู่สมรสและบุตรซึ่งยังไม่บรรลุนิติภาวะ ซ่ึงมีการ

เปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้น ต้องจัดท�ำและส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุ

นิติภาวะ ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59ของ พ.ร.บ. หลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	 1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 
		  บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนการสอบบัญชี ให้แก่

-	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท

-	 ส�ำนักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบัญชีท่ี 

ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 3,713,309.26 บาท

	 2.	 ค่าบริการอื่น (non-audit fee)
	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่าย ค่าตอบแทนของงานบริการอื่น ให้แก่

-	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท และไม่มีค่าจ่ายในอนาคตอันเกิดจากการ

ตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

-	 ส�ำนกังานสอบบัญชีท่ีผูส้อบบัญชีสงักดั บุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วข้องกบัผูส้อบบัญชีและส�ำนกังานสอบบัญชีดงักล่าว 

ในรอบปี บัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท และจะต้องจ่ายในอนาคตอันเกิดจากการตกลงที่ยัง ให้บริการ 

ไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม -0- บาท
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การปฎิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมณ์ให้ บริษัทฯ เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพ ในการด�ำเนินธุรกิจมีการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี สร้าง

ประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น และค�ำนึงถึงผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียโดยรวม มีคุณธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ มีความโปร่งใส และ

ตรวจสอบได้ จึงได้มีการปรับปรุงนโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน

ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

บรษัิทยึดถอืหลกัการ Comply or Explain ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดขีองตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงหากบรษัิท

ไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการ/แนวปฏิบัติที่ดี ได้ต้องชี้แจงถึงเหตุผล และมีแผนด�ำเนินการต่อไปอย่างไร

เรื่องที่บริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการ/แนวปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย			 

บริษัทควรจัดให้มีที่ปรึกษาภายนอกมาช่วยในการก�ำหนด แนวทาง และเสนอแนะประเด็นในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการอย่างน้อยทุกๆ 3 ปี และเปิดเผย การด�ำเนินการดังกล่าวไว้ในรายงานประจ�ำปี

ค�ำชี้แจงของบริษัท

บรษัิทมกีารประเมินผลตนเองของคณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย กรรมการรายบุคคล และประธานกรรมการ เป็นประจ�ำ

ทุกปี แต่อย่างไรกต็ามคณะกรรมการบรษัิทได้มอบหมายให้ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนไปศกึษาการประเมิน

ตนเองโดยใช้ที่ปรึกษา ภายนอก ส�ำหรับปีต่อๆ ไปให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
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แนวทางเกี่ยวกับ ความรับผิดชอบต่อสังคม
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ได้จัดท�ำรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมีแนวทางการรายงานที่สอดคล้องกับแนวทางของ 

Global Reporting Initiatives (GRI) Version G4 และสามารถติดตามข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมของบริษัท

ได้จากรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน จากเว็บไซต์ www.amatavn.com

แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น
บริษัทฯ ต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ด้วยตระหนักดีว่าการให้สินบน และการคอร์รัปชั่นนั้นเป็นภัยร้ายแรงที่ท�ำลายการแข่งขัน 

อย่างเสรี และเป็นธรรม รวมท้ังก่อให้เกิดความเสียหายต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคม บริษัทไม่มีนโยบายเสนอเงิน สิ่งจูงใจ 

ของก�ำนลัในรปูแบบใดๆ แก่หน่วยงานภายนอก หรือเจ้าหน้าท่ีของรฐัเพือ่ประโยชน์หรอืความได้เปรยีบทางธรุกจิ รวมท้ังไม่มีนโยบาย

การจ่ายเงินอื่นใดเพื่อเร่งการด�ำเนินการหรืออ�ำนวยความสะดวก

บริษัทฯ มีการประเมินความเสี่ยงจากการให้สินบน และคอร์รัปช่ัน ตลอดจนทบทวนมาตรการ จัดการความเสี่ยง เพ่ือให้ม่ันใจวา่ 

ยังมีความเหมาะสม และได้จดัอบรมให้ความรูแ้ก่พนกังาน ให้ได้รบัทราบถงึการให้สนิบนในรปูแบบต่างๆท้ังจากตนเองและบุคคลอืน่

เพื่อให้สามารถหลีกเลี่ยงการกระท�ำดังกล่าว พร้อมทั้งจัดช่องทางแจ้งเบาะแส การรายงานเพื่อสนับสนุนให้พนักงานเฝ้าระวัง และ

รายงานการพบเห็นหรือสงสัยว่ามีการให้สินบนหรือคอร์รัปชั่นเกิดข้ึน ก�ำหนดข้ันตอนการลงโทษต่อผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการให้สินบน 

และคอร์รัปชั่นรวมถึงกระบวนการขั้นตอนการปกป้องผู้แจ้งเบาะแสโดยความสุจริต

บริษัทมีการสอบทานระบบการควบคุมภายในเพื่อให้มั่นใจว่ามีประสิทธิผลในการต่อต้านการให้สินบนและการคอร์รัปชั่น จัดให้มี 

ระบบการติดตามเพื่อให้ม่ันใจว่านโยบายและข้ันตอนปฏิบัตินั้นมีประสิทธิผลและได้สื่อสารนโยบายต่อต้านการให้สินบนและ 

การคอร์รัปชั่นให้แก่ผู้จัดจ�ำหน่ายสินค้า/ ผู้ให้บริการ และผู้รับเหมาทราบ ตั้งแต่เริ่มต้นความสัมพันธ์ทางธุรกิจและในภายหลังตาม

ความเหมาะสม นอกจากนี้บริษัทยังได้เข้าร่วมลงนามในค�ำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย ในการต่อต้าน

การทุจริต เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2559

ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม
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ระบบการควบคุมภายในของ บมจ. อมตะ วีเอ็น 
บริษัทฯ ประกอบธุรกิจด้านการลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) ปัจจุบันบริษัทฯ ลงทุนในบริษัทย่อยจ�ำนวน 

3 บริษัท โดยบริษัทฯ ไม่ได้ประกอบธุรกิจอื่นใด ดังนั้นการควบคุมภายในของบริษัทฯ จึงมุ่งเน้นที่การควบคุมภายในของ ACBH 

 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเป็นหลักที่มีการประกอบธุรกิจ

ในการประชุมคณะกรรมการ คร้ังท่ี 1/2555 เม่ือวันท่ี 7 กนัยายน 2555 ได้แต่งตัง้กรรมการและผูบ้รหิารไปท�ำหน้าท่ีกรรมการในบรษัิท

ย่อยโดยบริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญต่อการควบคุมภายในมาอย่างต่อเนื่อง โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบ สอบทานและประเมนิระบบการควบคมุภายในบรษัิทย่อยและเสนอต่อคณะกรรมการบรษัิทฯ เพือ่ก�ำหนดแนวทางการก�ำกบั

ดแูลกจิการ ตลอดจนการควบคมุภายในด้านต่างๆ ได้แก่ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุการปฏบัิตกิาร

ของฝ่ายบรหิาร ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมลู และระบบการตดิตาม เพือ่ให้เป็นไปอย่างมีประสทิธภิาพและประสทิธผิลดงันี้ 

ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม

บริษัทฯ ค�ำนึงถึงการมีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมท่ีดีซ่ึงเป็นรากฐานท่ีส�ำคัญของระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล 

ดงันัน้จงึมีความจ�ำเป็นท่ีต้องมกีลไกซ่ึงท�ำให้ระบบการควบคมุภายในของบรษัิทฯ และบรษัิทย่อยด�ำเนนิไปได้ตามท่ีบรษัิทฯมุ่งหวงั และ 

ส่งเสริมให้ทุกคนรับทราบและเข้าใจถึงรายละเอียดหลักๆ ของระบบการควบคุมภายในดังต่อไปนี้

คณะกรรมการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จัดการดูแลให้มีการก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจอย่างชัดเจน โดยมีการประชุม

ร่วมกันของฝ่ายบริหาร เพื่อก�ำหนดแผนการด�ำเนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยอยู่ตลอด เพื่อที่จะน�ำเอาธุรกิจของบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยเป็นไปดังที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้และพิจารณาก�ำหนดเป็นงบประมาณประจ�ำปี อีกทั้งมีการแจ้งให้ผู้บริหารแต่ละฝ่ายรับทราบ 

เพื่อบริหารงานภายในให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 	

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้พิจารณาทบทวนถึงการตั้งเป้าหมายของการท�ำงานในแต่ละหน้าที่อย่างรอบคอบ โดยทบทวน

ถึงผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา สภาวะเศรษฐกิจ และปัจจัยต่างๆ เพื่อก่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งได้รับมอบหมายอย่าง

มีประสิทธิภาพ และเกิดแรงจูงใจหรือผลตอบแทนแก่พนักงานอย่างเหมาะสม

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดโครงสร้างองค์กร โดยค�ำนึงถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร และมีการ

ประกาศให้พนักงานทราบโดยทั่วกัน

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจัดท�ำข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Conduct) ข้อก�ำหนด ระเบียบการปฏิบัติและ

บทลงโทษของฝ่ายบริหารและพนักงาน

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดนโยบายและระเบียบในการอนุมัติธุรกรรมด้านการเงิน การจัดซ้ือ และการบริหาร

สินทรัพย์ เพื่อป้องกันการทุจริต

•	 บรษัิทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายเกีย่วกบัหลกัการก�ำกบักจิการท่ีด ี(Corporate Governance) และมีการก�ำหนดหลกัเกณฑ์

พร้อมท้ังแผนการปฏบัิตงิาน โดยค�ำนงึถงึความเป็นธรรมในการด�ำเนนิธรุกจิกบัทุกฝ่ายท่ีเกีย่วข้องและผูมี้ส่วนได้เสยี

การควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการความเสี่ยง
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ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการก�ำหนดวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน ท้ังวัตถุประสงค์ระดับองค์กรและวัตถุประสงค์ระดับกิจกรรมให้

สอดคล้องกันเพื่อท่ีจะสามารถท�ำงานให้ส�ำเร็จด้วยงบประมาณประจ�ำปีท่ีได้รับการอนุมัติและทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างเหมาะ

สม อีกท้ังบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

ฝ่ายบริหารจึงก�ำหนดให้มีการด�ำเนินการอย่างสม�่ำเสมอดังต่อไปนี้

•	 ประชมุเพือ่ประเมนิถงึความเสี่ยงในการด�ำเนินธุรกจิอย่างสม�ำ่เสมอและวเิคราะห์ถงึสาเหตทุีท่�ำให้เกิดเป็นความเสีย่ง ตลอดจน

มีการติดตามสถานการณ์ที่เป็นสาเหตุของความเสี่ยง เพื่อก�ำหนดมาตรการป้องกันหรือลดความเสี่ยงดังกล่าว

•	 แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาของแต่ละฝ่ายงานทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตามนโยบาย การบริหารความเสี่ยง เพื่อน�ำไปถ่ายทอดแก่

พนักงานทุกคนเพื่อปฏิบัติให้ถูกต้อง และได้ติดตามผลการปฏิบัติตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่ก�ำหนดไว้ 

ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารท่ีท�ำให้ม่ันใจว่านโยบายท่ีฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดไว้ได้รับการตอบ

สนองและปฏิบัติตามจากทุกคนในบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมกีารก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและวงเงนิอ�ำนาจอนมุตัขิองฝ่ายบรหิารในแต่ละระดบัไว้อย่างชัดเจน 

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีมาตรการดูแลการท�ำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารหรือกับบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่าง

รัดกุมและชัดเจน โดยมีการก�ำหนดให้การท�ำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง

ต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขท่ีสมเหตุสมผล หรือเงื่อนไขการค้าปกติหรือราคาตลาด โดยจะต้องน�ำเสนอการท�ำรายการดังกล่าวต่อ 

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหตุสม

ผลในการท�ำรายการนั้นๆ หากมีการท�ำรายการระหว่างกันท่ีไม่เป็นรายการทางการค้าปกติ จะก�ำหนดให้ต้องน�ำเสนอต่อ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ พิจารณาความเหมาะสม เพื่อเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯหรือผู้ถือหุ้นตาม

แต่กรณีเพื่ออนุมัติรายการก่อนเข้าท�ำรายการ ซึ่งการอนุมัติจะกระท�ำโดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้นเท่านั้น โดยค�ำนึงถึง

ประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ 

•	 ในกรณีที่มีการท�ำธุรกรรมกับผู้ที่เกี่ยวข้องในลักษณะที่มีผลผูกพันบริษัทฯ และบริษัทย่อยในระยะยาว บริษัทฯ และบริษัทย่อย

ก�ำหนดให้ต้องมีการติดตามการปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีได้ตกลงกันไว้ และให้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อทบทวน

ความเหมาะสมของรายการตลอดระยะเวลาของสัญญา อีกทั้งคณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาครอบคลุมถึงการป้องกันไม่

ให้ผู้เกี่ยวข้องน�ำโอกาสหรือผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัวด้วย

•	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีการติดตามดูแลการบริหารจัดการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอยู่เสมอรวมท้ังมีการก�ำหนดทิศทางให้

บุคคลที่บริษัทฯแต่งตั้งให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทดังกล่าวถือปฏิบัติเพื่อให้การด�ำเนินการของบริษัทย่อยและบริษัท

ร่วมเป็นไปตามเป้าหมายของบริษัทฯ ตลอดจนมีการก�ำหนดนโยบายตรวจสอบติดตามการด�ำเนินงานของบริษัทฯ บริษัทย่อย 

และบรษัิทร่วม ให้สอดคล้องเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง และบรษัิทฯ มมีาตรการแก้ไขและป้องกนัมิให้เกดิการฝ่าฝืนกฎหมาย
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ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

บรษัิทฯและบรษัิทย่อยมีการจดัการระบบข้อมลูสารสนเทศให้ครอบคลมุการปฏบัิตงิานท้ังในระดบัองค์กร ระดบัการรายงานทางการเงนิ 

ระดบัหน่วยปฏบัิตกิาร และระดบัการปฏบัิตติามนโยบาย และระเบียบปฏบัิตต่ิางๆ ท่ีใช้ในการควบคมุ เพือ่ให้มัน่ใจว่ามีการตดิต่อสือ่สาร

ท่ีมีประสทิธภิาพ เพือ่การบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายขององค์กรได้ดย่ิีงข้ึน ดงันัน้การสือ่สารข้อมูลดงักล่าวไปยังผูท่ี้เกีย่วข้องจงึ

เป็นสิ่งจ�ำเป็นอย่างยิ่งและเป็นสิ่งที่จะช่วยให้เกิดความมีประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน ดังนี้

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จัดให้มีข้อมูลที่ส�ำคัญต่างๆ อย่างเพียงพอเพื่อให้คณะกรรมการใช้ประกอบการตัดสินใจ โดยเฉพาะ

ข้อมูลท่ีมีนัยส�ำคัญ โดยจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการพิจารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพื่อให ้

คณะกรรมการมีเวลาศึกษาข้อมูลต่างๆ อย่างเพียงพอ เว้นแต่ในกรณีมีความจ�ำเป็นเร่งด่วนซ่ึงท�ำให้ไม่สามารถจัดส่งเอกสาร

ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันได้

•	 บรษัิทฯ และบริษัทย่อยก�ำหนดให้มกีารบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการโดยมีเนือ้หารายละเอียดตามควร ซ่ึงเป็นเนือ้หา

ส�ำคัญต่อการตัดสินใจในแต่ละเรื่อง อีกทั้งยังมีการบันทึกข้อซักถาม ความเห็น และข้อสังเกตของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา 

รวมทั้งความเห็นของกรรมการในการประชุม

•	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีต่างๆ ไว้ครบถ้วนเป็นหมวดหมู่สะดวกต่อ 

การตรวจสอบ และมีการก�ำหนดนโยบายบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้สอดคล้องกับการด�ำเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ และไม่ขัดต่อหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการติดตามงานที่ได้ด�ำเนินการไปอย่างสม�่ำเสมอ รวมถึงมีการตรวจสอบ ปรับปรุง และแก้ไขระบบควบคุม

ภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และเพื่อให้ข้อบกพร่องต่างๆ ได้รับการแก้ไขอย่างทันท่วงที 

โดยมีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

•	 บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยมกีารตดิตามประเมนิผลระบบควบคมุภายในโดยพจิารณาจากผลการปฏบัิตงิานจรงิ บรษัิทฯ และบรษัิท

ย่อยได้จดัการประชมุอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่พิจารณาผลการด�ำเนนิงานท่ีเกดิข้ึนว่ามีความแตกต่างจากเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้หรอื

ไม่ ตลอดจนเสนอแนวทางการปฏิบัติที่จ�ำเป็น เพื่อที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะได้ด�ำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องภายในระยะเวลา

ที่เหมาะสม 

•	 เนื่องจากบริษัทฯ เป็นบริษัทซึ่งลงทุนด้วยการเข้าถือหุ้นในบริษัทอื่น ดังนั้น บริษัทฯ จึงมิได้มีการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในขอ

งบริษัทฯ อย่างไรก็ดี บริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้แต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในเพื่อท�ำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหน่วย

งานของบริษัทย่อยและรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร/กรรมการ

ผู้จัดการของบริษัทฯ เพื่อให้ฝ่ายบริหารสามารถแก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทันการ และรับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบด้วย ท้ังนี้เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ จะเป็นผู้ดูแลและประสานงานระหว่างผู้ตรวจสอบภายใน 

และคณะกรรมการตรวจสอบ

•	 ท้ังนี้ บริษัทฯ ได้จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในทุกไตรมาส เพ่ือรายงานความคืบหน้าของการตรวจสอบระบบควบคุม

ภายในด้านต่างๆ พร้อมท้ังซักถามข้อมลูจากฝ่ายบรหิาร หน่วยงานตรวจสอบภายใน เจ้าหน้าท่ีท่ีเกีย่วข้อง คณะกรรมการบรษัิทฯ  

มีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของ ACBH มีความเพียงพอและเหมาะสมกับขนาดของกิจการและสภาวการณ์ปัจจุบันของ 

ACBH อีกทั้งคณะกรรมการบริษัทฯ ยังได้ตระหนักถึงการควบคุมความเสี่ยงต่างๆ ของบริษัทฯ และได้มีมาตรการที่เหมาะสม

มาใช้ในการป้องกันความเสี่ยงนั้นๆ และได้ด�ำเนินการปรับปรุงระบบการควบคุมเพื่อที่สามารถน�ำมาใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น
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ระบบการควบคุมภายในของ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company
ตั้งแต่ปี 2555 เป็นต้นมา บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง A&C Auditing and Consulting Co., Ltd (“A&C”) ในการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน

ของ ACBH ในทุกไตรมาส ซ่ึงการตรวจสอบระบบควบคมุภายในจะเป็นลกัษณะการตรวจสอบทุกระบบของกระบวนการท�ำงานในรอบ

ปีนั้นๆ ตามแนวทางการประเมินของ COSO ภายใต้ขอบเขตของระบบปฎิบัติการ 5 ด้าน ได้แก่ 1) องค์กรและสภาพแวดล้อม 2) 

การบริหารความเสี่ยง 3) การควบคุมการปฎิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 5) ระบบการติดตาม 

ทั้งนี้ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2555 ได้มีมติให้ A&C รายงานผลการตรวจสอบ

ภายในให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ รับทราบเป็นรายไตรมาส

บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง A&C ในการตรวจสอบระบบควบคุมภายในของ ACBH ซึ่งมี หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับ

ดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้

	  ชื่อ						      ต�ำแหน่ง			

	 Vo Hung Tien				    Chief Excutive Officer

	 Nguyen Ngoc Thanh			   Consulting Partner

	 Duong Thi Hong Huong		  Consulting Manager

	 Hoang Lan Huong			   Team Leader

	 5 Auditors					    Personnel

ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายงานผลการตรวจสอบระบบควบคุมภายในทุกไตรมาส ทั้งนี้ จากผลการตรวจสอบ

ระบบควบคุมภายในตั้งแต่ปี 2557 จนถึง ไตรมาสที่ 4 ปี 2559 โดย A&C นั้น ACBH ได้ท�ำการแก้ไขปรับปรุงประเด็นต่างๆ ตาม

ที่ผู้ตรวจสอบภายในได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ในไตรมาสก่อนๆ ไว้ครบถ้วนแล้ว ส่วนไตรมาสที่ 4 ทางผู้ตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบถึง

ประเด็นต่างๆ โดยไม่มีประเด็นที่เป็นความเสี่ยงที่ส�ำคัญใดๆ ต่อบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ได้ให้ความเห็นว่า

ครบถ้วนและเหมาะสมแล้ว 

นอกจากนี ้ผูส้อบบัญชี ได้แก่ Ernst & Young Vietnam Limited ได้ตรวจสอบงบการเงนิส�ำหรบัปีของ ACBH และได้พจิารณาประเมิน

ประสิทธิภาพของกระบวนการและระบบควบคุมภายในทางการบัญชีอีกทางหนึ่งด้วย

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจ
สอบภายใน 
การแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกย้ายผูด้�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบรษัิทฯ ต้องได้รบัอนมัุตจิากคณะกรรมการตรวจ

สอบ ซึ่งเป็นไปตามที่ก�ำหนดไว้ในหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และได้รับการอนุมัติโดยมติที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2555 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2555
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รายการระหว่างกันกับบริษัท/บุคคลที่เกี่ยวข้อง
รายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยกับบริษัท/บุคคลที่เกี่ยวข้อง ส�ำหรับปี 2558 และ 2559 สามารถสรุปได้ดังนี้

	 Amata Power (Bien Hoa) Limited

Amata Power (Bien Hoa) Limited (“APBH”) ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าในนิคมอุตสาหกรรม โดย APBH เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้อง เนื่องจากเป็นบริษัทร่วมและ

เป็นนิติบุคคลที่ผู้ถือหุ้นใหญ่มีอ�ำนาจควบคุมร่วมกันได้แก่ บริษัท อมตะ บีกริมเพาเวอร์ จ�ำกัด ซึ่งถือหุ้นใน APBH ร้อยละ 60 และมี บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) 

เป็นผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 15

รายการ ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ
ความเห็นของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบรอบปี สิ้นสุดวันที่ 
31 ธ.ค. 58

รอบปี สิ้นสุดวัน
ที่ 31 ธ.ค. 59

รายได้ค่าเช่าและ 

ค่าบริการ

รายได้จากการให้เช่าสินทรัพย์เพื่อ

การจัดจ�ำหน่ายไฟฟ้า (transmission 

assets) ประกอบไปด้วยเสาไฟ และ

สายส่งขนาด 110 kV

รายได้จาก ค่าบริหารจัดการ 

(Management Fee) การให้บริการ

น�้ำประปาและการบ�ำบัดน�้ำเสีย

1.73 8.95 1)	 เนื่องจากกรรมสิทธิ์ของเสาฟ้าและ

สายส่งเป็นของ ACBH และ APBH 

เป็นผูผ้ลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าภายใน

นคิมอตุสาหกรรม จงึมีความจ�ำเป็น

ต้องเช่าสินทรัพย์ดังกล่าว โดย 

ACBH คิดอัตราค่าเช่าเป็นอัตรา

ตามที่ตกลงกันตามสัญญา

1)	การให้เช่าสินทรัพย์เพื่อการจัด

จ�ำหน่ายไฟฟ้า (transmission 

assets) เป็นรายการธุรกรรมปกติ

ของ ACBH โดยอัตราค่าเช่าและ

เงื่อนไขเป็นไปตามอัตราที่ระบุไว้

ในสัญญา และหากพิจารณาอัตรา

ค่าเช่าและเงื่อนไข จะเห็นได้ว่า

อัตราดังกล่าวสามารถเทียบเคียง

ได้กบัที่ ACBH เรยีกเกบ็จากบุคคล

ภายนอก ดังนั้นจึงถือได้ว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

รายการ
ระหว่างกัน



W
E KN

O
W
 BEST A

BO
UT VIETN

A
M

95
บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

รายการ ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ
ความเห็นของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบรอบปี สิ้นสุดวันที่ 
31 ธ.ค. 58

รอบปี สิ้นสุดวัน
ที่ 31 ธ.ค. 59

ลูกหนี้การค้า ลูกหนี้การค้ารายได้จาก ค่าบริหาร

จัดการ (Management Fee) การให้

บริการน�้ำประปาและการบ�ำบัดน�้ำเสีย

0.02 - 2)	APBH ซึ่งเป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าในเป็นหนึ่งในผู้เช่าที่ดินใน

นคิมอุตสาหกรรมจงึมกีารเรยีกเกบ็

ค่าบริหารจัดการ (Management 

Fee) การให้บริการน�้ำประปาและ

การบ�ำบัดน�้ำเสียแก่ APBH โดย

เก็บในอัตราเดียวกับที่เรียกเก็บกับ

ลูกค้ารายอื่นในนิคมอุตสาหกรรม

2)	การ ให ้ บ ริ กา รบริ ห า รจั ดการ 

การให้บริการน�้ำประปาและการ

บ�ำบัดน�้ำเสีย เป็นรายการธุรกรรม

ปกติของ ACBH และหากพิจารณา

อัตราค่าบริการ และเงื่อนไขจะเห็น

ได้ว่าอัตราดังกล่าวสามารถเทียบคี

ยงได้กบัอตัราค่าบรกิารและเงือ่นไข

ที่ ACBH เรียกเก็บจากบุคคล

ภายนอก ดังนั้นจึงถือได้ว่ารายการ

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

ค่าใช้จ่าย ค่าไฟฟ้าให้กับ APBH เนื่องจาก 

APBH เป็นผู้ให้บริการผลิตและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้าในนิคมอุตสาหกรรม

5.22 4.68 เนื่องจาก APBH เป ็นผู ้ผลิตและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้าภายในนิคม ACBH จึง

ซื้อไฟฟ้าผ่าน APBH เพื่อน�ำไฟฟ้าไปใช้

ในพื้นที่ส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรม 

รวมถงึใช้ในส่วนการผลติน�ำ้ประปา และ

บ�ำบัดน�้ำเสีย 

รายการการซื้อไฟฟ้าถือเป็นรายการ

ธุรกรรมปกติและเกิดขึ้นตามความ

จ�ำเป็น โดยอัตราค่าไฟฟ้าและเงื่อนไข

ที่ ACBH ได้รับเป็นอัตราค่าไฟฟ้าและ

เงื่อนไขที่ APBH เรียกเก็บจากบุคคล

ภายนอก ดังนั้นจึงถือได้ว่ารายการ 

ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล

เจ้าหนี้การค้า 0.45 0.38
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	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (AMATA) ประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม โดย AMATA เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้อง เนื่องจากเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ที่ถือหุ้นในบริษัทฯ 

ทั้งทางตรงและทางอ้อมร้อยะละ 73 

รายการ ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ
ความเห็นของคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ
รอบปี สิ้นสุดวันที่ 

31 ธ.ค. 58
รอบปี สิ้นสุดวันที่ 

31 ธ.ค. 59

เจ้าหนี้อื่น บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายค้างจ่ายให้กับ 

AMATA

0.17 0.03 ส�ำหรับยอดคงเหลือในงวดปี 2558 

เกิดจากค่าใช้จ่ายค้างจ่ายซึ่งทดรอง

จ่ายโดย AMATA ได้แก่ค่าใช้จ่ายจาก

การใช้รถยนต์ของผู้บริหาร

รายการดงักลา่วเกิดขึน้ตามความจ�ำเป็น 

อัตราที่เรยีกเกบ็เป็นอัตราตามที่ AMATA 

จ่ายจริงให้กับบุคคลภายนอก ดังนั้นจึง

ถือได้ว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุ

สมผล 
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ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

เป็นธรุกรรมการค้าท่ีเกดิข้ึนตามความจ�ำเป็นเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษัิทและบรษัิทย่อย และเป็นไปตามเงือ่นไขการค้าปกตเิสมือน

ลูกค้าธุรกิจท่ัวไป โดยผู้บริหารบริษัทฯได้ก�ำหนดข้ันตอนในการอนุมัติธุรกรรมดังกล่าวเสมือนการด�ำเนินการค้ากับลูกค้าปกติท่ัวไป

และไม่มีการเลือกปฏิบัติ โดยมีนโยบายให้ธุรกรรมที่เกิดขึ้นระหว่างกันเป็นไปตามกลไกราคาตลาด 

คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณารายการระหว่างกันระหว่างบริษัทฯ กับบริษัท และบุคคลที่เกี่ยวข้องแล้ว และมีความเห็น

ว่ามีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล ตลอดจนเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน

นโยบายการท�ำรายการท่ีเกีย่วโยงกนัและการด�ำเนนิการของบรษัิทเมือ่มรีายการท่ีเกีย่วโยงกนั บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยได้มกีารก�ำหนด 

นิยามของบุคคลที่เกี่ยวโยง บุคคลที่เกี่ยวโยง ประเภทของรายการที่เกี่ยวโยง นโยบายการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง การด�ำเนินการเมื่อ

มีรายการที่เกี่ยว การอนุมัติการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง รวมไปถึงการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยง เพื่อให้บริษัทฯและบริษัทย่อย

สามารถปฏบัิติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ และข้อบังคบั ประกาศ หรอืข้อก�ำหนดของคณะกรรมการ

ก�ำกบัตลาดทุนและตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ท้ังนีเ้นือ่งจากบรษัิทฯประกอบธรุกจิลงทุนในบรษัิทอ่ืน จงึมกีารก�ำหนดนโยบาย

และการด�ำเนินการดังกล่าวเพื่อเป็นกลไกก�ำกับดูแลให้การท�ำรายการที่เกี่ยวโยงระหว่างบริษัทย่อยและบุคคลที่เกี่ยวโยงกับบริษัทฯมี

การด�ำเนินการตามขั้นตอนที่ถูกต้อง และได้รับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ โดยหากบริษัทย่อย

มีรายการที่เกี่ยวโยงกับบุคคลที่เกี่ยวโยงของบริษัทฯ เลขานุการบริษัทของบริษัทย่อยมีหน้าที่ต้องแจ้งมายังเลขานุการบริษัทฯ เพื่อ

พิจารณาประเภทและขนาดของรายการและด�ำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

รายการระหว่างกนัท่ีอาจเกดิข้ึนในอนาคตกบับุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสยีหรอือาจมีความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ในอนาคต บรษัิทฯ และบรษัิทย่อยจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกีย่วกบัความจ�ำเป็นและความเหมาะสม

ของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯจะให้ผู้

เช่ียวชาญอิสระหรือผูส้อบบัญชีของบริษัทเป็นผูใ้ห้ความเห็นเกีย่วกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพือ่น�ำไปใช้ประกอบการตดัสนิใจของ

คณะกรรมการบริษัท และ/หรอืคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรอืผูถ้อืหุ้นตามแต่กรณ ีซ่ึงผูท่ี้อาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์หรอื

มีส่วนได้เสียในการท�ำรายการ จะไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกันดังกล่าว ทั้งนี้ บริษัทฯจะเปิดเผยรายการ

ระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิท่ีได้รบัการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีของบรษัิท รายงานประจ�ำปี และแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจ�ำปีของบริษัท (แบบ 56-1)
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นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต

นโยบายของบริษัทและบริษัทย่อยในการท�ำรายการระหว่างกันมีดังนี้

1.	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยจัดท�ำรายงานการมีส่วนได้เสียของตนหรือบุคคลท่ีเกี่ยวข้องและแจ้งให้

บริษัททราบ เพื่อให้บริษัทมีข้อมูลส�ำหรับใช้ประโยชน์ภายในในการด�ำเนินการตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการท�ำรายการท่ี

เกี่ยวโยงกัน

2.	 หลีกเลี่ยงการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

3.	 ในกรณีท่ีจ�ำเป็นต้องท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน รายการท่ีเกี่ยวโยงกันทุกรายของบริษัทและบริษัทย่อยต้องน�ำเสนอและ 

ขออนมัุตกิารเข้าท�ำรายการท่ีเกีย่วโยงกนัดงักล่าวต่อฝ่ายจดัการ คณะกรรมการบรษัิท หรอืท่ีประชุมผูถ้อืหุ้น (แล้วแต่กรณ)ี

4.	 ปฏิบัติตามข้ันตอนการด�ำเนินการของบริษัทและบริษัทย่อยเมื่อมีรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และปฏิบัติตามหลักเกณฑ ์

ที่ส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด

5.	 ก�ำหนดราคาและเงือ่นไขของรายการท่ีเกีย่วโยงกนัเสมอืนท�ำรายการกบับุคคลภายนอก (Arm’s length basis) ซ่ึงต้องเป็นธรรม 

สมเหตุสมผล โดยต้องเปรียบเทียบราคาสินค้าหรือบริการกับราคาภายนอก ภายใต้เงื่อนไขที่เหมือนหรือคล้ายคลึงกัน

6.	 ในการพจิารณาการท�ำรายการท่ีเกีย่วโยงกนั บรษัิทหรอืบรษัิทย่อยอาจแต่งตัง้ผูป้ระเมนิอสิระเพ่ือท�ำการประเมินและเปรยีบ

เทียบราคาส�ำหรับรายการท่ีเกี่ยวโยงกันท่ีส�ำคัญ ท้ังนี้เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการท่ีเกี่ยวโยงกันดังกล่าว สมเหตุสมผลและ 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและบริษัทย่อย

แนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต

แม้ว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะมีนโยบายหลีกเลี่ยงการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

แต่บริษัทและบริษัทย่อยอาจจะยังคงต้องมีการท�ำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งอย่างต่อเนื่องในอนาคต ซึ่ง

เป็นรายการที่มีความจ�ำเป็นและเป็นไปตามความต่อเนื่องของสัญญา

ทัง้นี้ รายการระหว่างกันทีอ่าจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ทีอ่าจเกิดขึน้ในอนาคตนั้นบริษทัฯ และบริษทัย่อยจะตอ้ง

ปฏิบัตินโยบายการท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกันและการด�ำเนินการของบริษัทเม่ือมีรายการท่ีเกี่ยวโยงกันท่ีคณะกรรมการบริษัท 

ได้ก�ำหนด และปฏบัิติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และข้อบังคบั ประกาศ ค�ำสัง่ หรอืข้อก�ำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยว

โยงและการได้มาหรือจ�ำหน่ายทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อย รวมท้ังปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีก�ำหนดโดยสมาคม

นักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย
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เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) โดยมีธุรกิจหลักคือ การพัฒนาและประกอบกิจการนิคม

อุตสาหกรรมและกิจการที่เกี่ยวเนื่องในประเทศเวียดนาม ซึ่งปัจจุบัน ด�ำเนินธุรกิจโดยบริษัทย่อย 3 บริษัท คือ ACBH ACLT และ 

ATLT ซึง่เป็นบริษทัทีจ่ัดตัง้ตามกฎหมายเวียดนาม และประกอบกิจการประกอบกิจการในประเทศเวียดนาม ดังนั้นบริษทัย่อยจึงต้อง

จัดท�ำงบการเงินภายใต้มาตรฐานการบัญชีเวียดนาม ในขณะท่ีบริษัทฯ ต้องจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ไทย ดังนั้นตัวเลขผลประกอบการและฐานะทางการเงินของบริษัทย่อยที่เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีเวียดนามต้องปรับปรุงให้เป็น

ไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินไทยก่อนที่จะน�ำมาจัดท�ำงบการเงินรวมของบริษัทฯ

ข้อมูลทางการเงิน
ที่ส�ำคัญ
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ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน
	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป

(หน่วย : พันบาท)
งบแสดงฐานะการเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 418,158 7.78 1,678,776 34.15 372,789 13.74 216,393 10.63 1,161,492 44.26 43,045 9.85 
เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากสถาบันการเงิน 14,400 0.27 241,850 4.92 975,901 35.97 -   -   -   -   -   -   
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 128,366 2.39 63,717 1.30 107,838 3.97 64 - 764 0.03 -   -   
ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์-หมุนเวียน 544,616 10.13 414,644 8.44 400,643 14.77 -   -   -   -   -   -   
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 39,903 0.74 71,721 1.46 87,022 3.21 210 0.01 19 - 6,523 1.49 

1,145,442 21.30 2,470,708 50.27 1,944,192 71.65 216,668 10.64 1,162,274 44.29 49,568 11.35 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย -   -   -   -   -   -   1,771,973 87.05 1,456,773 55.51 384,300 87.96 
เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 71,759 1.33 71,759 1.46 91,759 3.38 -   -   -   -   -   -   
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 750,899 13.96 513,692 10.45 502,823 18.53 -   -   -   -   -   -   
อาคารและอุปกรณ์ 142,549 2.65 158,325 3.22 171,045 6.30 66 - 42 - 59 0.01 
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที่ดิน 3,219,309 59.86 1,695,078 34.49 -   -   -   -   -   -   -   -   
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 47,703 0.89 5,623 0.11 3,510 0.13 46,872 2.30 5,324 0.20 2,979 0.68 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 4,232,219 78.70 2,444,477 49.73 769,137 28.35 1,818,911 89.36 1,462,139 55.71 387,338 88.65 
รวมสินทรัพย์ 5,377,661 100.00 4,915,185 100.00 2,713,329 100.00 2,035,578 100.00 2,624,413 100.00 436,906 100.00 
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(หน่วย : พันบาท)
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 598,019 11.12 711,754 14.48 -   -   -   -   711,754 27.12 -   -   
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 78,989 1.47 103,815 2.11 79,450 2.93 84,283 4.14 17,607 0.67 3,359 0.77 
ส่วนของเงินกู ้ ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระ 

   ภายในหนึ่งปี

60,000 1.12 60,000 1.22 -   -   60,000 2.95 60,000 2.29 -   -   

รายได้รับล่วงหน้ารับที่ถึงก�ำหนดรับรู้เป็นรายได ้

   ภายในหนึ่งปี

26,011 0.48 23,076 0.47 16,949 0.62 -   -   -   -   -   -   

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 12,211 0.23 7,299 0.15 9,073 0.33 -   -   -   -   -   -   
ค่าเช่าที่ดนิค้างจ่ายที่ถงึก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี 334,634 6.22 5,894 0.12 5,009 0.18 -   -   -   -   -   -   

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,109,865 20.64 911,838 18.55 110,482 4.07 144,283 7.09 789,361 30.08 3,359 0.77 
หนี้สินไม่หมุนเวียน -   

เงินกูย้มืระยะยาว-สุทธจิากสว่นทีถ่ึงก�ำหนดช�ำระ 

   ภายในหนึ่งปี

658,800 12.25 250,000 5.09 -   -   190,000 9.33 250,000 9.53 -   -   

เงนิมัดจ�ำการเช่าและเงนิรับล่วงหน้ารับจากลกูค้า 123,761 2.30 113,169 2.30 82,475 3.04 -   -   -   -   -   -   
รายได้รับล่วงหน้า 35,709 0.66 36,468 0.74 35,812 1.32 -   -   -   -   -   -   
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 266,898 4.96 220,018 4.48 195,730 7.21 -   -   -   -   -   -   
ค่าเช่าที่ดินค้างจ่าย -   -   87,181 1.77 84,274 3.11 -   -   -   -   -   -   
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 5,714 0.11 6,447 0.13 8,146 0.30 2,528 0.12 3,261 0.12 2,502 0.57 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 1,090,882 20.29 713,283 14.51 406,437 14.98 192,528 9.46 253,261 9.65 2,502 0.57 
รวมหนี้สิน 2,200,746 40.92 1,625,121 33.06 516,919 19.05 336,811 16.55 1,042,622 39.73 5,862 1.34 
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(หน่วย : พันบาท)
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

% ณ 31 
ธันวาคม 

%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
ส่วนของผูถ้อืหุ้น
ทุนเรอืนหุ้น
ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น @ 0.50 บาท 467,500 467,500 467,500 467,500 467,500 467,500 
ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเตม็มูลค่าแล้ว

หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น @ 0.50 บาท
(2557:  หุ้นสามญั 768,630,000 หุ้น @ 0.50 บาท) 467,500 8.69 467,500 9.51 384,315 14.16 467,500 22.97 467,500 17.81 384,315 87.96 

ส่วนเกนิมลูค่าหุ้นสามญั 1,117,735 20.78 1,117,735 22.74 -   -   1,117,735 54.91 1,117,735 42.59 -   -   
ก�ำไรสะสม -   -   

จดัสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย 17,931 0.33 5,517 0.11 5,517 0.20 17,931 0.88 5,517 0.21 5,517 1.26 
ยังไม่ได้จดัสรร (ขาดทุนสะสม) 268,477 4.99 371,325 7.55 249,955 9.21 95,602 4.70 (8,961) (0.34) 41,212 9.43 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น 1,085,101 20.18 1,084,542 22.07 917,500 33.81 -   -   -   -   -   -   
ส่วนของผูถ้อืหุ้นของบรษิัทฯ 2,956,744 54.98 3,046,618 61.98 1,557,288 57.39 1,698,768 83.45 1,581,791 60.27 431,044 98.66 
ส่วนของผูม้สี่วนได้เสยีที่ไม่มอี�ำนาจควบคมุของบรษิัทย่อย 220,171 4.09 243,445 4.95 639,123 23.55 -   -   -   -   -   -   

รวมส่วนของผูถ้อืหุ้น 3,176,915 59.08 3,290,064 66.94 2,196,411 80.95 1,698,768 83.45 1,581,791 60.27 431,044 98.66 
รวมหนีส้นิและส่วนของผูถ้อืหุ้น 5,377,661 100.00 4,915,185 100.00 2,713,329 100.00 2,035,579 100.00 2,624,413 100.00 436,906 100.00 
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(หน่วย : พันบาท)
งบก�ำไรขาดทุน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 355,616 39.23 320,154 39.54 180,915 27.59 -   -   -   -   -   -   
รายได้จากการให้เช่าและบริการ 470,360 51.89 407,718 50.36 367,968 56.12 -   -   -   -   -   -   
รายได้เงินปันผล -   -   -   -   -   -   316,220 89.67 -   -   103,102 99.86 
ดอกเบี้ยรับ 22,383 2.47 40,719 5.03 80,979 12.35 20,285 5.75 1,319 99.93 121 0.12 
รายได้อื่น 58,067 6.41 41,061 5.07 25,865 3.94 16,151 4.58 1 0.07 23 0.02 

รวมรายได้ 906,427 100.00 809,653 100.00 655,726 100.00 352,656 100.00 1,320 100.00 103,246 100.00 
ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 100,834 11.12 139,675 17.25 83,071 12.67 -   -   -   -   -   -   
ต้นทุนจากการให้เช่าและบริการ 252,302 27.83 249,308 30.79 239,411 36.51 -   -   -   -   -   -   
ค่าใช้จ่ายในการขาย 8,901 0.98 10,420 1.29 4,788 0.73 -   -   -   -   -   -   
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 100,519 11.09 91,192 11.26 83,334 12.71 26,549 7.53 27,954 2,117.72 20,479 19.84 
หนี้สงสัยจะสูญ -   -   15,774 1.95 -   -   -   -   -   -   -   -   
ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทที่ 
   เกี่ยวข้องกัน

-   -   20,000 2.47 -   -   -   -   -   -   -   -   

ขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าที่ดิน 
   ค้างจ่าย

239,960 26.47 -   -   - - -   -   - - - -

ค่าใช้จ่ายอื่น 18,768 2.07 11,483 1.42 8,873 1.35 -   -   -   -   -   -   
รวมค่าใช้จ่าย 721,283 79.57 537,852 66.43 419,477 63.97 26,549 7.53 27,954 2,117.72 20,479 19.84 

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและ 
   ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

185,144 20.43 271,801 33.57 236,249 36.03 326,108 92.47 (26,633) (2,017.65) 82,767 80.16 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (32,757) (3.61) (23,540) (2.91) (279) (0.04) (68,881) (19.53) (23,540) (1,783.33) (279) (0.27)
ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 152,387 16.81 248,261 30.66 235,970 35.99 257,227 72.94 (50,173) (3,800.98) 82,488 12.58 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (90,772) (10.01) (67,623) (8.35) (49,407) (7.53) -   -   -   -   -   -   
ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 61,615 6.80 180,638 22.31 186,563 28.45 257,227 72.94 (50,173) (3,800.98) 82,488 79.89 
การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน)

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 49,816 121,370 124,410 257,227 (50,173) 82,488 
ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 
   ของบริษัทย่อย

11,799 59,268 62,153 -   -   -   

61,615 180,638 186,563 257,227 (50,173) 82,488 
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(หน่วย : พันบาท)
งบกระแสเงินสด งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 152,387 63.05 248,261 68.77 235,970 210.86 257,227 (1,146.24) (50,173) 439.57 82,488 (370.25)
รายการปรับกระทบยอดก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ค่าเสื่อมราคา 96,980 40.13 91,103 25.23 81,002 72.38 30 (0.13) 17 (0.15) 17 (0.08)
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -   -   16,239 4.50 -   -   -   -   -   -   -   -   
ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทุน -   -   (32,085) (8.89) (21,017) (18.78) -   -   -   -   -   -   
ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงนิลงมนุใบรษิัทที่เกีย่วข้องกนั -   -   20,000 5.54 -   -   -   -   -   -   -   -   
ขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าที่ดิน 

  ค้างจ่าย

239,960 99.28 -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย -   -   -   -   -   -   (316,220) 1,409.12 -   -   (103,102) 462.78 
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (733) (0.30) 759 0.21 (545) (0.49) (733) 3.27 759 (6.65) (545) 2.45 
ดอกเบี้ยรับ (22,383) (9.26) (40,719) (11.28) (80,979) (72.36) (20,285) 90.40 (1,319) 11.56 (121) 0.55 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 32,757 13.55 23,540 6.52 279 0.25 68,881 (306.94) 23,540 (206.24) 279 (1.25)

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลง
ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน 498,967 206.45 327,099 90.60 214,710 191.87 (11,101) 49.47 (27,176) 238.10 (20,985) 94.19 

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (64,275) (26.59) 27,882 7.72 18,417 16.46 -   -   (763) 6.68 361 (1.62)
ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย (134,248) (55.55) (23,333) (6.46) (57,056) (50.99) -   -   -   -   -   -   
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 31,818 13.16 15,301 4.24 (5,104) (4.56) (191) 0.85 6,504 (56.98) 69 (0.31)
สินทรัพย์อื่น (42,080) (17.41) (2,113) (0.59) (1,712) (1.53) (41,470) 184.80 (2,345) 20.54 (2,955) 13.27 

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจ้าหนี้การค้าและหนี้สินอื่น (9,511) (3.94) 61,296 16.98 (11,224) (10.03) 30,399 (135.46) 12,367 (108.35) 1,232 (5.53)

เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 280,671 116.13 406,131 112.50 158,031 141.22 (22,363) 99.65 (11,414) 100.00 (22,279) 100.00 
จ่ายภาษีเงินได้ (38,979) (16.13) (45,110) (12.50) (46,125) (41.22) (78) 0.35 -   -   -   -   

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 241,691 100.00 361,021 100.00 111,906 100.00 (22,441) 100.00 (11,414) 100.00 (22,279) 100.00 
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(หน่วย : พันบาท)
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
% ณ 31 

ธันวาคม 
%

2559 2558 2557 2559 2558 2557
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ดอกเบี้ยรับ 22,010 (1.40) 40,719 (4.30) 80,979 (55.31) 20,985 95.60 1,319 (0.19) 121 0.12 
เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากสถาบันการเงินลดลง 
   (เพิ่มขึ้น)

227,450 (14.48) 734,051 (77.56) (152,901) 104.43 -   -   -   -   -   -   

เงินสดรับคืนจากเงินให้กู ้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่ 
   เกี่ยวข้อง

-   -   -   -   -   -   697,065 3,175.55 - - - -

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องเพิ่มขึ้น -   -   -   -   -   -   (697,065) (3,175.55) - - - -
เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย -   -   -   -   -   -   (315,200) (1,435.93) (711,754) 100.19 -   -   
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทย่อย -   -   -   -   -   -   316,220 1,440.57 -   -   103,102 99.90 
ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (309,854) 19.72 (80,320) 8.49 (68,174) 46.56 -   -   -   -   -   -   
เงนิสดรบัจากการจ�ำหน่ายอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทุน - -   49,711 (5.25) 44,246 (30.22) -   -   -   -   -   -   
ซื้ออุปกรณ์ (4,281) 0.27 (1,499) 0.16 (50,562) 34.53 (54) (0.25) -   -   (21) (0.02)
เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที่ดิน (1,506,201) 95.88 (1,689,070) 178.47 -   -   -   -   -   -   -   -   

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (1,570,876) 100.00 (946,407) 100.00 (146,413) 100.00 21,951 100.00 (710,434) 100.00 103,202 100.00 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ดอกเบี้ยจ่าย (51,735) (72.94) (21,659) (1.18) (370) 0.46 (32,604) 3.45 (21,659) (1.18) (370) 0.95 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (113,734) (160.36) 711,754 38.68 -   -   (711,754) 75.35 711,754 38.68 -   -   
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้ืมระยะสัน้จากกจิการที่เกีย่วข้องกนั -   -   56,000 3.04 10,000 (12.36) -   -   56,000 3.04 10,000 (25.57)
ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน -   -   (56,000) (3.04) (18,000) 22.25 -   -   (56,000) (3.04) (18,000) 46.02 
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 468,800 660.99 350,000 19.02 -   -   -   -   350,000 19.02 -   -   
ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (60,000) (84.60) (40,000) (2.17) -   -   (60,000) 6.35 (40,000) (2.17) -   -   
เงินสดจ่ายซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย -   -   (360,719) (19.60) -   -   -   -   (360,719) (19.60) -   -   
เงินสดรับค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุน -   -   1,200,920 65.26 -   -   -   -   1,200,920 65.26 -   -   
เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (140,250) (197.75) -   -   (30,745) 38.01 (140,250) 14.85 -   -   (30,745) 78.60 
เงินปันผลจ่ายให้แก่ผู ้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ 
   ควบคุมของบริษัทย่อย

(32,156) (45.34) -   -   (41,768) 51.64 -   -   -   -   -   -   

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 70,924 100.00 1,840,295 100.00 (80,883) 100.00 (944,608) 100.00 1,840,295 100.00 (39,115) 100.00 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (2,358) 51,079 (3,134) -   
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สทุธิ (1,260,618) 1,305,987 (118,524) (945,098) 1,118,447 41,808 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 1,678,776 372,789 491,312 1,161,492 43,045 1,237 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 418,158 1,678,776 372,789 216,393 1,161,492 43,045 



W
E KN

O
W
 BEST A

BO
UT VIETN

A
M

106
บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

(หน่วย : พันบาท)
อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 ธันวาคม ณ 31 ธันวาคม ณ 31 ธันวาคม ณ 31 ธันวาคม ณ 31 ธันวาคม ณ 31 ธันวาคม 
2559 2558 2557 2559 2558 2557

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.03 2.71 17.60 1.50 1.47 14.76 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.51 2.18 13.18 1.50 1.47 12.81 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.24 0.71 0.96 (0.05) (0.03) (3.28)

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 8.60 8.49 4.69 -   -   -   

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 42 42 77 -   -   -   

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 0.74 0.95 0.83 -   -   -   

ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ (วัน) 489 377 432 -   -   -   

อัตราหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 3.86 4.25 4.25 -   -   -   

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 93 85 85 -   -   -   

วงจรเงินสด (วัน) 438 335 424 -   -   -   

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร

อัตราก�ำไรขั้นต้น - จากการขายอสังหาริมทรัพย์ (%) 71.65 56.37 54.08 -   -   -   

อัตราก�ำไรขั้นต้น - จากการให้เช่าและบริการ (%) 46.36 38.85 34.94 -   -   -   

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน (%) 7.46 24.82 33.99 81.34 -   80.01 

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร (%) 392.26 199.86 59.98 (8.72) 22.75 (27.01)

อัตราก�ำไรสุทธิ (%) 6.80 22.31 28.45 72.94 (3,799.96) 79.89 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 1.66 5.27 8.23 15.68 (4.99) 20.36 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 1.20 4.74 7.00 11.04 (3.28) 19.89 

อัตราหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.18 0.21 0.25 0.15 - 0.25 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.69 0.49 0.24 0.20 0.66 0.01 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย (เท่า) 11.15 19.21 580.17 0.67 0.52 (78.99)

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เท่า) 0.12 0.17 0.75 (0.04) (0.01) (0.72)

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 281.54 -   24.71 54.52 -   37.27 
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ประวัติขององค์กรและภาพรวมธุรกิจ
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2555 ในรูปแบบบริษัทมหาชน มีวัตถุประสงค์

เพือ่การประกอบธรุกจิการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding Company) โดยธรุกจิหลกัคอื การพฒันาและประกอบกจิการนคิมอุตสาหกรรม

และกิจการเกี่ยวเนื่องในประเทศเวียดนาม ปัจจุบันมีบริษัทย่อยจ�ำนวน 3 บริษัท โดยมี Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 

(“ACBH”) เป็นบริษัทที่มีการด�ำเนินธุรกิจแล้ว ในขณะที่อีกสองบริษัทยังอยู่ระหว่างการลงทุนยังไม่มีรายได้จากธุรกิจหลักแต่อย่างใด 

ACBH ได้จดทะเบียนจดัตัง้บรษัิทข้ึนในปี 2537 โดยจดัตัง้ข้ึนตามกฎหมายเวยีดนาม เพ่ือประกอบธรุกจิการพฒันานคิมอุตสาหกรรม

ในเมอืงเบียนหัว ภายใต้ช่ือนคิม Amata City (Bien Hoa) Industrial Estate โดยการร่วมทุนระหว่างกลุม่นกัลงทุนไทยซ่ึงประกอบด้วย 

บรษัิท อมตะคอร์ปอเรชัน จ�ำกดั (มหาชน) และ Sonadezi Corporation ซ่ึงเป็นรฐัวสิาหกจิผูพ้ฒันานคิมอุตสาหกรรมของรฐัในจงัหวดั

ดองไน ประเทศเวียดนาม โดยมีบริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 89.99 และ Sonadezi Corporation ในสัดส่วนร้อยละ 10 

Amata City (Bien Hoa) Industrial Estate ให้บรกิารเตม็รปูแบบของผลติภณัฑ์ และบรกิาร ท่ีรองรบัทุกความต้องการของลกูค้า และ

เพือ่สงัคม โดยสามารถซ่ึงรวมถงึการให้เช่าท่ีดนิระยะยาวในเขตนคิมอุตสาหกรรม, การให้บรกิารเช่าโรงงานส�ำเรจ็รปู, การให้เช่าท่ีดนิ

ระยะยาวในเขตพาณิชย์กรรม และที่อยู่อาศัย การให้บริการเช่าอาคารส�ำนักงาน และการให้บริการสาธารณูปโภค

การวิเคราะห์รายได้
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีรายได้รวมส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 เป็นจ�ำนวนเงิน 655.7 ล้านบาท 

809.7 ล้านบาท และ 906.4 ล้านบาท ซึ่งสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้

การวิเคราะห์และ
ค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

2557

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ รายได้จากการให้เช่า รายได้จากค่าสาธารณูปโภค ดอกเบี้ยรับ รายได้อื่น

2558 2559

655.7

809.7
906.4
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รายได้ 2557 2558
การ

เปลีย่นแปลง
% 2559

การ
เปลี่ยนแปลง

%

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 180.9 320.2 139.2 77.0 355.6 35.5 11.1

รายได้จากการให้เช่า 181.9 192.0 10.1 5.6 230.2 38.2 19.9

รายได้จากบริการสาธารณูปโภค 186.0 215.7 29.6 15.9 240.1 24.5 11.3

ดอกเบี้ยรับ 81.0 40.7 (40.3) (49.7) 22.4 (18.3) (45.0) 

รายได้อื่น 25.9 41.1 15.2 58.8 58.1 17.0 41.4

รวม 655.7 809.7 153.9 23.5 906.4 96.8 12.0

	 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์
ส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 และปี 2559 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์จ�ำนวนเงิน 180.9 ล้านบาท 320.2 ล้านบาท 

และ 355.6 ล้านบาท ตามล�ำดับ ทั้งนี้มีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เพิ่มขึ้น 139.2 ล้านบาท 

และ 35.5 ล้านบาท หรือ เพิ่มขึ้นร้อยะละ 77.0 และ 11.1 ตามล�ำดับ ทั้งนี้สาเหตุหลักของการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการขาย

อสังหาริมทรัพย์ได้แก่พื้นที่ขายที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยพื้นที่ขายในปี 2557 ปี 2558 และ ปี 2559 เท่ากับ 6.7 เฮกแตร์ 

12.2 เฮกแตร์ และ 12.5 เฮกแตร์ ตามล�ำดับ 

	 รายได้จากการให้เช่า
ส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 และปี 2559 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้เช่าจ�ำนวนเงิน 181.9 ล้านบาท 192.0 ล้านบาท และ 

230.2 ล้านบาท ตามล�ำดับ ทั้งนี้มีรายได้จากการให้เช่าส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เพิ่มขึ้น 10.1 ล้านบาท และ 38.2 ล้านบาท 

หรือ เพิ่มขึ้นร้อยะละ 10.1 และ 19.9 ตามล�ำดับ ทั้งนี้สาเหตุหลักของการเพิ่มขึ้นของรายได้จากการให้เช่าได้แก่การเพิ่มขึ้น

ของพื้นที่ให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูป 

	 รายได้จากการให้บริการสาธารณูปโภค
ส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 และปี 2559 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการสาธารณูปโภคจ�ำนวนเงิน 186.0 ล้านบาท 

215.7 ล้านบาท และ 240.1 ล้านบาท ตามล�ำดบั ท้ังนีม้รีายได้จากการให้บรกิารสาธารณปูโภคส�ำหรบัปี 2558 และ 2559 เพิม่ข้ึน 

29.6 ล้านบาท และ 24.5 ล้านบาท หรือ เพิ่มขึ้น ร้อยละ 15.9 และ 11.3 ตามล�ำดับ ทั้งนี้สาเหตุหลักของการเพิ่มขึ้นของ 

รายได้จากการให้บริการสาธารณูปโภคได้แก่การเพิ่มขึ้นของปริมาณลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรม

การวิเคราะห์ก�ำไรขั้นต้น
2557 2558 2559

รายได้
ก�ำไร 
ขั้นต้น

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

รายได้
ก�ำไร 
ขั้นต้น

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

รายได้
ก�ำไร 
ขั้นต้น

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

ขายอสังหาริมทรัพย์ 180.9 97.8 54.1% 320.2 180.5 56.4% 355.6 254.8 71.6%

ให้เช่าสินทรัพย์ 181.9 99.6 54.7% 192.0 115.8 60.3% 230.2 146.6 63.7%

บริการสาธารณูปโภค 186.0 29.0 15.6% 215.7 42.6 19.8% 240.1 71.5 29.8%

รวม 548.9 226.4 41.2% 727.9 338.9 46.6% 826.0 472.8 57.2%

ก�ำไรขั้นต้นส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 และ ปี 2559 เท่ากับ 226.4 ล้านบาท 338.9 ล้านบาท และ 472.8 ล้านบาท คิดเป็นอัตราก�ำไร

ขั้นต้น ร้อยละ 41.2 ร้อยละ 46.6 และร้อยละ 57.2 ตามล�ำดับ ทั้งนี้ก�ำไรเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องจากรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

ที่เพิ่มมากขึ้น อีกทั้งอัตราก�ำไรขั้นต้นที่เพิ่มขึ้นในทุกๆ ส่วนงาน โดยเฉพาะการขายอสังหาริมทรัพย์ซึ่งในปี 2557 และปี 2558 มีการ

ขายที่ดินบางส่วนที่ซื้อคืนจากลูกค้าท�ำให้มีต้นทุนที่สูงกว่าปกติ ในส่วนของค่าเช่า และบริการสาธารณูปโภคมีการควบคุมต้นทุนที่ดี

ขึ้นส่งผลให้อัตราก�ำไรขั้นต้นเพิ่มสูงขึ้นอีกด้วย 
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การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายรวมส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 เท่ากับ 146.7 ล้านบาท 240.0 ล้านบาท และ 491.7 ล้านบาท ตามล�ำดับ ทั้งนี้

สาเหตุหลักมาจากค่าใช้จ่ายรวมเพิ่มขึ้นมาจากรายการพิเศษที่เกิดขึ้น โดยในปี 2558 ได้แก่ หนี้สงสัยจะสูญ ขาดทุนจากการด้อย

ค่าเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้อง และ ขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าที่ดินค้างจ่ายในปี 2559 รวมไปถึงค่าใช้จ่ายทาง 

การเงินและภาษีเงินได้ที่เพิ่มสูงขึ้น

(หน่วย:ล้านบาท)
ค่าใช้จ่าย 2557 2558 2559

ค่าใช้จ่ายในการขาย 4.8 10.4 8.9
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 83.3 91.2 100.5
หนี้สงสัยจะสูญ  - 15.8  - 
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้อง  - 20.0  - 
ขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าที่ดินค้างจ่าย  -  - 240.0
ค่าใช้จ่ายอื่น 8.9 11.5 18.8
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 0.3 23.5 32.8
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 49.4 67.6 90.8

รวม 146.7 240.0 491.7

	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส�ำหรับปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 เท่ากับ 88.1 ล้านบาท 101.6 ล้านบาท และ 109.4 ล้านบาท 

ตามล�ำดับ โดยค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เพิ่มขึ้นร้อยละ 15 และ ร้อยละ 8 ตามล�ำดับ ทั้งนี้

สาเหตุหลักมาจากค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เพิ่มขึ้น 

	 ขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าที่ดินค้างจ่าย
ค่าเช่าท่ีดนิค้างจ่ายคอืค่าเช่าท่ีดนิระยะยาวท่ีต้องน�ำส่งแก่หน่วยงานราชการของเวยีดนามส�ำหรบัท่ีดนิท่ีได้มกีารขายและรบัเงนิ

ค่าเช่าท่ีดินจากลูกค้าแล้วเต็มจ�ำนวน โดยค่าเช่าท่ีดินจะต้องมีการน�ำส่งหน่วยงานรัฐบาลตลอดระยะเวลาเช่า ดังนั้นจึงมีการ

บันทึกค่าเช่าที่ดินค้างจ่ายด้วยมูลค่าปัจจุบัน ณ วันสิ้นงวด

อย่างไรก็ตาม ในระหว่างปี 2559 หน่วยงานของรัฐบาลเวียดนามได้ออกประกาศกฎหมายฉบับใหม่ที่เกี่ยวข้องกับค่าเช่าที่ดิน

ที่ต้องน�ำส่งแก่รัฐบาล เป็นผลให้บริษัทย่อยต้องช�ำระค่าที่ดินค้างจ่ายทั้งจ�ำนวนที่เก็บจากลูกค้าแก่รัฐบาลในทันที โดยต้องช�ำระ

เม่ือหน่วยงานของรฐับาลเวียดนามออกรายละเอยีดจ�ำนวนเงนิและเรยีกเกบ็ ท�ำให้มูลค่าปัจจบัุนของค่าเช่าท่ีดนิค้างจ่ายส่วนเดมิ

ที่บันทึกไว้เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 240 ล้านบาท ดังนั้นบริษัทย่อยจึงบันทึกผลขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในการช�ำระค่าเช่า 

ดังกล่าวไว้ภายใต้รายการขาดทุนจากการปรับมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่าท่ีดินค้างจ่าย โดยรายการขาดทุนนี้เป็นค่าใช้จ่ายทาง

บัญชีที่บันทึกในปีปัจจุบันถือเป็นรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจ�ำ

วิเคราะห์ก�ำไรสุทธิ
บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิตามงบการเงินรวมส�ำหรับปี 2558 จ�ำนวน 180.6 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับผลประกอบการงวดเดียวกันของ

ปี 2557 ซึ่งมียอดก�ำไรสุทธิ 186.6 ล้านบาท บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิลดลง จ�ำนวน 6.0 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 3.2 

บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิตามงบการเงินรวมส�ำหรับปี 2559 จ�ำนวน 61.6 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับผลประกอบการงวดเดียวกันของปี 

2558 ซ่ึงมีก�ำไรสทุธ ิ180.6 ล้านบาท บรษัิทมกี�ำไรสทุธลิดลง จ�ำนวน 119.0 ล้านบาท หรอืลดลงร้อยละ 65.9 ท้ังนี้ในระหว่างปี 2559 

มรีายการท่ีส�ำคญัสองรายการ ได้แก่ ขาดทุนจากการปรบัมลูค่าปัจจบัุนของค่าเช่าท่ีดนิค้างจ่ายจ�ำนวน 240.0 ล้านบาท และรายได้อ่ืน

จากท่ีรฐับาลได้อนมุตักิารยกเว้นค่าเช่าท่ีดนิจ�ำนวน 36.2 ล้านบาท ดงันัน้ก�ำไรสทุธท่ีิลดลงในปี 2559 เกดิจากรายการส�ำคญัท่ีกล่าวถงึ 

ซึ่งเป็นรายการพิเศษที่ไม่เกิดเป็นประจ�ำ โดยหากพิจารณาผลการด�ำเนินงานโดยไม่รวมรายการดังกล่าวข้างต้น บริษัทจะมีก�ำไรสุทธิ 

290.0 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิในงวดเดียวกันของปี 2558 ก�ำไรสุทธิเพิ่มขึ้น 109.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 60.6
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การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน
(หน่วย : ล้านบาท)

2557
ร้อยละของ

สินทรัพย์รวม 2558
ร้อยละของ

สินทรัพย์รวม 2559
ร้อยละของ

สินทรัพย์รวม

สินทรัพย์หมุนเวียน 1,944.2 71.7% 2,470.7 50.3% 1,145.4 21.3%

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 769.1 28.3% 2444.5 49.7% 4,232.2 78.7%

สินทรัพย์รวม 2,713.3 100.0% 4,915.2 100.0% 5,377.7 100.0%

หนี้สินหมุนเวียน 110.5 4.1% 911.8 18.6% 1,109.9 20.6%

หนี้สินไม่หมุนเวียน 406.4 15.0% 713.3 14.5% 1,090.9 20.3%

หนี้สินรวม 516.9 19.1% 1625.1 33.1% 2,200.7 40.9%

ส่วนของผู้ถือหุ้น 2,196.4 80.9% 3,290.1 66.9% 3,176.9 59.1%

	 สินทรัพย์
สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 2558 และ 2559 เท่ากับ 2,713.3 ล้านบาท 4,915.2 ล้านบาท 

และ 5,377.7 ล้านบาท ตามล�ำดับ ท้ังนี้สินทรัพย์ท่ีเพ่ิมข้ึนเนื่องบริษัทฯ ท่ีเริ่มลงทุนในโครงการใหม่ตั้งแต่ปี 2558 ท้ังนี้ 

ณ 31 ธนัวาคม 2558 และ 2559 เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าสทิธิในการใช้ท่ีดนิเท่ากบั 1,695.1 ล้านบาท และ 3,219.3 ล้านบาท ตามล�ำดบั   

	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เท่ากับ 144.6 ล้านบาท โดยประกอบด้วยลูกหนี้การค้า เป็นจํานวน 

131.7 ล้านบาท และลูกหนี้อื่น เป็นจ�ำนวนเงิน 12.95 ล้านบาท ดังมีรายละเอียดอายุของลูกหนี้ดังต่อไปนี้

•	 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ เป็นจ�ำนวนเงิน 107.5 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 4.4 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระมากกว่า 3 ถึง 9 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 3.5 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน เป็นจ�ำนวนเงิน 16.2 ล้านบาท

ทั้งนี้ลูกหนี้ส่วนใหญ่เป็นลูกหนี้ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ และส�ำหรับลูกหนี้ที่ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน จ�ำนวน 16.2 ล้านบาท 

บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับลูกหนี้ดังกล่าวเต็มจ�ำนวนในปี 2558 แล้ว 

	 หนี้สิน
หนีส้นิรวมของบรษัิทฯ ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2557 2558 และ 2559 เท่ากบั 516.9 ล้านบาท 1,625.1 ล้านบาท และ 2,200.7 ล้าน

บาท ท้ังนีห้นีส้นิรวมท่ีเพิม่ข้ึนเนือ่งจากบริษัทฯ มกีารกูยื้มเงนิจากสถาบันการเงนิส�ำหรบัลงทุนในโครงการใหม่เริม่ตัง้แต่ปี 2558  

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 2558 และ 2559 เท่ากับ 2,196.4 ล้านบาท 3,290.1 ล้านบาท 

และ 3,176.9 ล้านบาท ท้ังนี้ส่วนของผู้ถือหุ้นท่ีเพ่ิมขึ้นในปี 2558 เนื่องจากมีการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนเป็นครั้งแรก 

ส่วนในปี 2559 ส่วนของผู้ถือหุ้นลดเล็กน้อยเนื่องจากมีการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น
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การวิเคราะห์กระแสเงินสด
(หน่วย:ล้านบาท)

2557 2558 2559

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 491.3 372.8 1,678.8 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 111.9 361.0 241.7

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน (146.4) (946.4) (1,570.9) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน (8.4) 1,840.3 211.2

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้น (72.5)  - (140.3) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (118.5) 1,306.0 (1,260.6) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 372.8 1,678.8 418.2

ส�ำหรับปี 2559 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน 241.7 ล้านบาท กระแสเงินสดใช้ไปจากกิจกรรมลงทุนจ�ำนวน 1,570.9 

ล้านบาท และกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินจ�ำนวน 70.9 ล้านบาท ส่งผลให้มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ

เท่ากบั 1,260.6 ล้านบาท กระแสเงนิสดใช้ไปจากกจิกรรมการลงทุนรายการหลกัได้แก่เงนิสดจ่ายล่วงหน้าค่าสทิธิในการใช้ท่ีดนิจ�ำนวน 

1,506.2 ล้านบาท และการซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจ�ำนวน 309.9 ล้านบาท ซึ่งหากเปรียบเทียบกับปี 2558 ที่มีเงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงนิสดเพ่ิมข้ึนสทุธ ิ1,306.0 ล้านบาท โดยในปี 2558 มีกระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 1,840.3 ล้านบาท เนือ่ง

จากบริษัทฯ มีการเสนอขายหุ้นให้กับประชาชนเป็นครั้งแรกจึงมีกระแสเงินสดจากการระดมทุนดังกล่าวจ�ำนวน 1,201.0 ล้านบาท

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
2557 2558 2559

อัตราก�ำไรสุทธิ (%) 28.45 22.31 6.80

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 8.23 5.27 1.66

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 7.00 4.74 1.20

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 0.24 0.49 0.69

อัตราก�ำไรสุทธิในปี 2557 ปี 2558 และ ปี 2559 เท่ากับร้อยละ 28.45 ร้อยละ 22.31 ร้อยละ 6.80 ตามล�ำดับ ทั้งนี้แม้ก�ำไรขั้นต้น

ของ บริษัทฯ เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี แต่เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายที่เป็นรายการพิเศษทั้งในปี 2557 และ 2558 อัตราก�ำไรสุทธิลดลง  

เช่นเดียวกับอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นและอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ท่ีลดลงจากก�ำไรสุทธิท่ีลดลงจากผลดังกล่าว รวมไปถึง

บริษัทฯ มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน และลงทุนในโครงการใหม่ที่ยังอยู่ในช่วงลงทุนส่งผลให้ส่วนผู้ถือหุ้นและสินทรัพย์มีการเติบโตจาก

ในอดีต

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นใน ปี 2557 ปี 2558 และ ปี 2559 เท่ากับ 0.24 เท่า 0.49 เท่า และ 0.69 เท่า ตามล�ำดับ ทั้งนี้

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้นที่เพิ่มขึ้นเป็นผลมาจากเงินกู้ยืมธนาคารที่เพิ่มขึ้นเพื่อน�ำไปลงทุนในโครงการใหม่

เรื่องอื่นๆ 
	 การเปลี่ยนแปลงการลงทุนระหว่างปี 

ในปี 2559 ได้มีการจดทะเบียนบริษัทย่อยเพิ่มอีกหนึ่งบริษัท ได้แก่ Amata Township Long Thanh Joint Stock Company  

ในปี 2559 โดยบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 และบริษัทฯ ได้มีการช�ำระทุนจดทะเบียนใน ATLT จ�ำนวน 197,000 ล้านด่ง หรือ

คิดเป็น 315.2 ล้านบาท ทั้งนี้ ATLT เป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นในประเทศเวียดนามเพื่อประกอบกิจการในการพัฒนาโครงการพื้นที่

พาณิชยกรรมและที่อยู่อาศัย 
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งบการเงินของบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ที่น�ำมาจัดท�ำงบการเงินรวมได้ปฏิบัติตามหลักการบัญชีที่รับรอง

ท่ัวไป และใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม�่ำเสมอ ตลอดจนมีการพิจารณาถึงความสมเหตุสมผลและจัดท�ำงบการ

เงินอย่างรอบคอบ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป ที่จะได้รับทราบข้อมูลที่แสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

ที่ครบถ้วนเป็นจริงและสมเหตุผล

ดังนั้น เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อรายงานงบการเงินท่ีบริษัทฯ จัดท�ำขึ้นว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น  

คณะกรรมการบรษัิทฯได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบท่ีมคีณุสมบัตคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ ให้เข้ามาท�ำหน้าท่ี

สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องเพียงพอ รวมท้ังมีการเปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือท่ีอาจมีความ 

ขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างถูกต้องและครบถ้วน สอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะ

สมและมีประสทิธผิล สอบทานการปฏบัิตติามข้อก�ำหนดตลาดหลกัทรพัย์ ข้อผกูพนัท่ีมไีว้กบับุคคลภายนอกและกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง 

รวมทั้งพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

จากโครงสร้างการบริหารและระบบการควบคุมภายในดังกล่าว และผลการตรวจสอบของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต ท�ำให้คณะกรรมการ

ของบริษัทเช่ือได้ว่า งบการเงินของบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ.วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ได้แสดง 

ฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ต่อรายงานทางการเงินประจ�ำปี 2559

 ดร.สุรินทร์ พิศสุวรรณ

(ประธานกรรมการ)

นางสมหะทัย พานิชชีวะ

(กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

ในปี 2559 คณะกรรมการบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ จ�ำนวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นคณะกรรมการ

อิสระท่ีมีคณุสมบัตคิรบถ้วนตามข้อก�ำหนด และแนวทางปฏิบัตท่ีิดขีองคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วย นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ Mr. Mats Anders 

Lundqvist และ Mr. Le Cong Phung เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมี นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการ

ตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่ง

สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2559 ได้จดัให้มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ

จ�ำนวน 4 ครั้ง และในปี 2560 จนถึงวันที่รายงาน จ�ำนวน 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง โดยนางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ และ Mr. Mats Anders 

Lundqvist เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครั้ง Mr. Le Cong Phung เข้าร่วมประชุม 3 ครั้งเนื่องจากได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจ

สอบเมือ่วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2559 และเป็นการร่วมประชมุกบัผูบ้รหิาร และผูส้อบบัญชีตามความเหมาะสมซ่ึงสรปุสาระส�ำคญัได้ดงันี้

1.	 สอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี 2559 โดยได้สอบถามและรบัฟัง ค�ำชีแ้จงจากผูบ้รหิาร และผูส้อบ

บัญชี ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงรับทราบแผนการสอบ

บัญชีของผูส้อบบัญชีประจ�ำปี 2559 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นสอดคล้องกบัผูส้อบบัญชีว่า งบการเงนิดงักล่าว

มีความถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

2.	 สอบทานข้อมูลการด�ำเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผลของ

ระบบการควบคุมภายในอันจะช่วยส่งเสริมให้การด�ำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ โดยพิจารณาจากการสอบ

ทานผลการประเมินระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชี และ ผู้ตรวจสอบภายใน ไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่อง

ท่ีเป็นสาระส�ำคัญ มีการดูแลรักษาทรัพย์สินท่ีเหมาะสม และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเช่ือถือได้ 

นอกจากนี้ได้ประเมินระบบการควบคุมภายในตามแนวทางท่ีก�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ โดยผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และคณะ

กรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีและ ผู้ตรวจสอบภายใน รวมทั้งมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบ

การติดตามควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยอย่างเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล

3.	 สอบทานการตรวจสอบภายในโดยพิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าที่ และความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ 

ของ A&C Auditing and Consulting Co., Ltd ซึ่งเป็น ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทย่อย อีกทั้งได้พิจารณาทบทวนและ

อนุมัติการแก้ไขกฎบัตรงานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือแนวทางการตรวจสอบภายใน

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ท่ีจัดข้ึนตามความเสี่ยงระดับองค์กร 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และ 

มีประสิทธิผล เป็นไปตามมาตรฐานสากล

4.	 สอบทานการปฏบัิตติามกฎหมาย ว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของบริษัทฯ และข้อผูกพันที่บริษัทฯมีไว้

กับบุคคลภายนอก ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเด็นท่ีเป็นสาระส�ำคัญในเร่ืองการไม่ปฏิบัติตาม

กฎหมาย ข้อก�ำหนด และข้อผูกพันที่บริษัทฯมีไว้กับบุคคลภายนอก

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานการก�ำกับดูแลกิจการของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2559
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5.	 สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง ให้มีความเชื่อมโยงกับระบบการควบคุมภายในเพื่อจัดการความเสี่ยงทั่วทั้งบริษัทฯ 

โดยได้พิจารณาสอบทานนโยบาย ปัจจัยความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง รวมถึงความคืบหน้าของการบริหาร

ความเสีย่ง ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นว่า บรษัิทฯมีระบบการบรหิารความเสีย่ง โดยมกีารก�ำหนดวัตถปุระสงค์

บ่งชี้ความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง จัดการความเสี่ยง และติดตามผลความคืบหน้า มีการก�ำหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยงที่

ส�ำคัญ (Key Risk Indicator - KRI) ซึ่งถือเป็นระบบเตือนภัยล่วงหน้า ให้เหมาะสมตามสถานการณ์ มีการก�ำหนดความ

เสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Tolerance) 

6.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมลูของรายการดงักล่าว ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกั

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่ารายการค้ากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่มีสาระส�ำคัญได้เปิดเผยและ

แสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับ 

ผูส้อบบัญชี รวมท้ังมีความเห็นว่า รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตสุมผล และเป็นประโยชนสงูสดุต่อการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบริษัท รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

7.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2560 เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ

ให้อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 ซี่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเป็นอิสระ

และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งตั้ง นางสาว สุพรรณี ตริยานันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 4498 หรือ นาย ศุภชัย ปัญญาวัฒโน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3930 หรือ นางสาววราพร 

ประภาศิริกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4579 แห่งบริษัทส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจ�ำปี 2560 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวนเงินรวม 627,000.- บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยว

กับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวดังนี้

•	 ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานด้วยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

ระบบการควบคุมภายในและความเสี่ยงต่างๆ รวมทั้งมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

•	 ค่าตอบแทนท่ีเสนอมาเป็นอัตราท่ีเหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นจ�ำนวน 627,000.- บาท 

ซึ่งสูงกว่าปี 2559 จ�ำนวน 77,000 บาทหรือเพิ่มขึ้น 14%

•	 มีการปฏิบัติสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

•	 และตลาดหลักทรัพย์ ในเรื่องการก�ำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีท่ีลงลายมือ

ช่ือรับรองงบการเงินทุก 5 รอบปีบัญชี ท้ังนี้หากผู้สอบบัญชีได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2559 

จะจัดเป็นปีที่ 2 ของ นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล (ผู้สอบบัญชี)

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆกับบริษัทฯและบริษัทย่อย

ความเห็น/ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่

โดยสรุปในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีรายงานข้อมูลทางการเงินและการด�ำเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบ

การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด

และข้อผูกพันต่างๆ มีการเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างถูกต้องและมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับระบบการก�ำกับดูแลกิจการ

ท่ีดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส และเช่ือถือได้รวมท้ังมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีข้ึนและเหมาะสมกับสภาพ

แวดล้อม ทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ

(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

16 กุมภาพันธ์ 2560
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รายงานของผูสอบบัญชีรบัอนญุาต

เสนอตอผูถือหุนของบริษัท อมตะ วีเอ็น จาํกัด (มหาชน)

ความเห็น

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท อมตะ วีเอ็น จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย (กลุมบริษัท) ซึ่ง

ประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 งบกําไรขาดทุนรวม งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รวม งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวม สําหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน และ

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ และไดตรวจสอบงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน

ขาพเจาเห็นวา งบการเงนิขางตนนีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด

สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และเฉพาะของบริษัท อมตะ

วีเอ็น จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑในการแสดงความเห็น

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในสวนของ

ความรบัผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจาก

กลุมบริษัทตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม

ราชูปถัมภ ในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงิน และขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณ

อ่ืนๆตามท่ีระบุในขอกําหนดนั้นดวย ขาพเจาเชือ่วาหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขาพเจาไดรับเพยีงพอและเหมาะสม

เพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

ขอมูลและเหตกุารณที่เนน

ขาพเจาขอใหสังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ 27.3 เกี่ยวกับหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการถูกเรียกชําระ

คาเชาที่ดินเพิ่มเติมของบริษัทยอยแหงหนึ่งในตางประเทศ ทั้งนี้ ขาพเจามิไดแสดงความเห็นอยางมีเงื่อนไขตอ

กรณีนี้แตอยางใด

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของ บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตางๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการ

ตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจบัุน ขาพเจาไดนาํเร่ืองเหลานีม้าพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน

โดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขาพเจา ทัง้นี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลานี้

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ไดกลาวไวในสวนของความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบ

งบการเงนิในรายงานของขาพเจา ซึ่งไดรวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจาได

รวมวิธีการตรวจสอบที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริง

อันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้

ดวย ไดใชเปนเกณฑในการแสดงความเหน็ของขาพเจาตองบการเงนิโดยรวม

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบพรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี้

การรับรูรายได

รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพยและรายไดคาสาธารณูปโภคถือเปนรายการบัญชีที่สําคัญยิ่งรายการหนึ่งของ

กลุมบริษัท เน่ืองจากจํานวนรายไดท่ีบันทึกในบัญชีจะสงผลกระทบโดยตรงตอผลกําไรขาดทุนประจําปของบริษัท

ดวยเหตุนี้ ขาพเจาจึงใหความสําคัญเปนพิเศษกับการรับรูรายไดจากการขายอสังหาริมทรัพยและรายไดคา

สาธารณูปโภคของกลุมบริษัท ท้ังนี้  เ พ่ือใหแนใจวารายไดจากการขายอสังหาริมทรัพยและรายไดคา

สาธารณปูโภครบัรูในบัญชีโดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐานการบญัชทีี่เกี่ยวของ

ขาพเจาไดตรวจสอบการรับรูรายไดของกลุมบริษัทโดยการทําความเขาใจและประเมินประสิทธิภาพของระบบ

การควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับวงจรรายได สุมตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายท่ีเกิดขึน้ในระหวางป

และชวงใกลสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี และทําการวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดจากการขายเพื่อตรวจสอบ

ความผิดปกติท่ีอาจเกิดขึน้ของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบัญชี
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เงินจายลวงหนาคาสิทธิในการใชท่ีดิน

ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบการเงินขอ 15 บริษัทยอยมีเงินจายลวงหนาคาสิทธิในการใชท่ีดินเปนจํานวน

3,219 ลานบาท ซ่ึงสวนใหญเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงกรรมสิทธ์ิของบริษัทยอยในประเทศเวียดนามเพ่ือพัฒนา

เปนนิคมอุตสาหกรรมในอนาคต ซึ่งปจจุบันยังอยูในกระบวนการโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดินดังกลาวมาเปนของ

บริษัทยอย นอกจากนี้ ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการพิจารณาวาตนทุนใดเปนตนทุนที่เกี่ยวของโดยตรงกับ

การพัฒนาโครงการดังกลาว ดวยเหตุน้ี ขาพเจาจึงใหความสําคัญตอการบันทึกตนทุนดังกลาว เพ่ือใหแนใจวา

รายการดังกลาวมีการบันทึกบัญชีโดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการบัญชีท่ีเก่ียวของ

ขาพเจาไดทํางานรวมกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอยในตางประเทศในการประเมินความเหมาะสมและทดสอบ

ความมปีระสทิธิภาพของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัยอยที่เกีย่วของกับคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึง่

กรรมสิทธ์ิและการพัฒนาโครงการ รวมถึงไดสุมตรวจสอบเอกสารประกอบการจายเงินและการอนุมัติการจายเงิน

ดังกลาว อานรายงานการประชุมและอานสัญญาท่ีเก่ียวของ นอกจากน้ี ขาพเจายังไดสอบทานความเหมาะสมของ

การจัดประเภทในงบการเงินและการเปดเผยขอมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของเงินจายลวงหนาดังกลาว

ขอมูลอื่น

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอมูลท่ีรวมอยูในรายงานประจําปของกลุมบริษัท (แตไมรวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีแสดงอยูในรายงานน้ัน) ซึ่งคาดวาจะถกูจัดเตรียมใหกับขาพเจาภายหลงั

วนัท่ีในรายงานของผูสอบบัญชนีี้

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหขอสรุปในลักษณะการใหความ

เชื่อมั่นในรูปแบบใดๆตอขอมูลอื่นนั้น

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนน้ันมี

ความขัดแยงทีมี่สาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจาหรือไม หรือ

ปรากฏวาขอมูลอ่ืนแสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัทตามท่ีกลาวขางตนแลว และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ี

ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวใหผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลทราบเพื่อใหมี

การดําเนินการแกไขท่ีเหมาะสมตอไป
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ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาทีใ่นการกํากับดแูลตองบการเงิน

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลาน้ีโดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํา

งบการเงินที่ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจรติหรอื

ขอผิดพลาด

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ือง

การเปดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับ

กิจการที่ดําเนินงานตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถ

ดําเนินงานตอเนื่องอีกตอไปได

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุม

บริษัท

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกดิจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และ

เสนอรายงานของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความเช่ือม่ัน

ในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจ

พบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริต

หรือขอผิดพลาดและถือวามีสาระสําคัญเมื่อคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการที่ขัดตอขอเท็จจริงแตละ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมผีลตอการตดัสินใจทางเศรษฐกจิของผูใชงบการเงนิจากการใชงบการเงนิเหลานี้

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผู

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปน้ีดวย

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงิน

ไมวาจะเกดิจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนอง

ตอความเส่ียงเหลานัน้ และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการแสดง

ความเห็นของขาพเจา ความเสีย่งที่ไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอนัเปนสาระสําคัญซ่ึงเปนผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกวาความเส่ียงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด การ

ปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริง

หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน
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• ทําความเขาใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบใหเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุมบริษัท

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บัญชีและการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารจัดทํา

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการท่ีดําเนินงานตอเน่ืองของผูบริหาร

และสรุปจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือ

สถานการณท่ีอาจเปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการ

ดําเนินงานตอเน่ืองหรอืไม หากขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสาํคัญ ขาพเจาจะตองให

ขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของในงบการเงิน หรือหาก

เห็นวาการเปดเผยดังกลาวไมเพียงพอ ขาพเจาจะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจา

ข้ึนอยูกับหลกัฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม

เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่องได

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของ

ตลอดจนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกบัขอมูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบ

แตเพียงผูเดยีวตอความเห็นของขาพเจา

ขาพเจาไดส่ือสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดวางแผน

ไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในซ่ึง

ขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณที่เกีย่วของ

กับความเปนอิสระและไดส่ือสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซึง่

ขาพเจาเช่ือวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ี

ขาพเจาใชเพ่ือปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ
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จากเรื่องทั้งหลายท่ีสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตาง ๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลานี้ไวใน

รายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาวตอสาธารณะ หรือใน

สถานการณท่ียากทีจ่ะเกดิขึน้ ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสือ่สารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทาํ

ดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนที่ผูมีสวนไดเสีย

สาธารณะจะไดจากการส่ือสารดังกลาว

ผูสอบบัญชีที่รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับนี้คือ นางสาว สุพรรณี ตริยานันทกุล

สุพรรณี ตริยานันทกุล

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด

กรงุเทพฯ: 16 กมุภาพนัธ 2560
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 418,157,503 1,678,775,736 216,393,415 1,161,491,636

เงินลงทุนช่ัวคราว - เงินฝากสถาบันการเงิน 8 14,400,000 241,849,600 - -

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 9 128,365,754 63,717,262 64,334 763,552

ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 10 544,616,156 414,644,480 - -

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 39,902,877 71,720,649 209,911 19,061

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 1,145,442,290 2,470,707,727 216,667,660 1,162,274,249

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทยอย 11 - - 1,771,972,818 1,456,772,818

เงินลงทุนในบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 12 71,758,862 71,758,862 - -

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 13 750,898,783 513,691,528 - -

อาคารและอปุกรณ 14 142,549,002 158,325,424 66,214 42,019

เงินจายลวงหนาคาสิทธิในการใชท่ีดิน 15 3,219,309,056 1,695,077,915 - -

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 47,702,972 5,623,303 46,871,665 5,323,877

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 4,232,218,675 2,444,477,032 1,818,910,697 1,462,138,714

รวมสินทรัพย 5,377,660,965 4,915,184,759 2,035,578,357 2,624,412,963

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หนวย: บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงนิกูยืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิ 598,019,218 711,753,575 - 711,753,575

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 16 78,989,122 103,814,886 84,282,824 17,607,377

สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระ

ภายในหน่ึงป 17 60,000,000 60,000,000 60,000,000 60,000,000

รายไดรับลวงหนาท่ีถึงกําหนดรับรูเปนรายได

ภายในหน่ึงป 26,010,797 23,076,038 - -

ภาษีเงินไดคางจาย 12,211,172 7,298,879 - -

คาเชาท่ีดินคางจายท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 18 334,634,271 5,894,260 - -

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,109,864,580 911,837,638 144,282,824 789,360,952

หน้ีสินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระ

ภายในหน่ึงป 17 658,800,000 250,000,000 190,000,000 250,000,000

เงนิมัดจําการเชาและเงินรบัลวงหนาจากลกูคา 123,761,478 113,169,497 - -

รายไดรับลวงหนา 35,708,966 36,468,297 - -

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 22 266,897,840 220,017,774 - -

คาเชาท่ีดินคางจาย 18 - 87,180,774 - -

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 5,713,550 6,447,000 2,528,003 3,261,455

รวมหน้ีสินไมหมุนเวียน 1,090,881,834 713,283,342 192,528,003 253,261,455

รวมหน้ีสิน 2,200,746,414 1,625,120,980 336,810,827 1,042,622,407

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

(หนวย: บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

ทุนจดทะเบยีน

หุนสามัญ 935,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.50 บาท 467,500,000 467,500,000 467,500,000 467,500,000

ทุนออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว

หุนสามัญ 935,000,000 หุน มูลคาหุนละ 0.50 บาท 19 467,500,000 467,500,000 467,500,000 467,500,000

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 19 1,117,734,742 1,117,734,742 1,117,734,742 1,117,734,742

กําไรสะสม

จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 20 17,931,000 5,516,985 17,931,000 5,516,985

ยังไมไดจัดสรร (ขาดทุนสะสม) 268,476,748 371,324,885 95,601,788 (8,961,171)

องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 1,085,101,416 1,084,541,703 - -

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ 2,956,743,906 3,046,618,315 1,698,767,530 1,581,790,556

สวนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทยอย 220,170,645 243,445,464 - -

รวมสวนของผูถือหุน 3,176,914,551 3,290,063,779 1,698,767,530 1,581,790,556

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 5,377,660,965 4,915,184,759 2,035,578,357 2,624,412,963

- - - -

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กรรมการ

(หนวย: บาท)

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

รายได

รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย 355,616,160 320,154,111 - -

รายไดจากการใหเชาและบริการสาธารณูปโภค 470,360,223 407,718,072 - -

รายไดเงินปนผล 11 - - 316,219,930 -

ดอกเบ้ียรับ 22,383,346 40,719,386 20,285,497 1,319,456

รายไดอื่น 58,067,467 41,061,428 16,151,072 912

รวมรายได 906,427,196 809,652,997 352,656,499 1,320,368

คาใชจาย

ตนทุนขายอสังหาริมทรัพย 100,833,776 139,675,361 - -

ตนทุนจากการใหเชาและบริการสาธารณูปโภค 252,301,860 249,307,751 - -

คาใชจายในการขาย 8,900,830 10,419,787 - -

คาใชจายในการบริหาร 100,518,908 91,191,923 26,548,565 27,953,722

หน้ีสงสัยจะสูญ - 15,774,063 - -

ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุน

ในบริษัทท่ีเก่ียวของกัน 12 - 20,000,000 - -

ขาดทุนจากการปรับมูลคาปจจุบันของคาเชาที่ดนิคางจาย 18 239,960,121 - - -

คาใชจายอื่น 18,767,871 11,482,858 - -

รวมคาใชจาย 721,283,366 537,851,743 26,548,565 27,953,722

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 185,143,830 271,801,254 326,107,934 (26,633,354)

คาใชจายทางการเงิน (32,757,103) (23,540,093) (68,880,960) (23,540,093)

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจายภาษีเงินได 152,386,727 248,261,161 257,226,974 (50,173,447)

คาใชจายภาษีเงินได 22 (90,771,791) (67,623,208) - -

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 61,614,936 180,637,953 257,226,974 (50,173,447)

การแบงปนกําไร (ขาดทุน)

สวนท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 49,815,878 121,369,611 257,226,974 (50,173,447)

สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย 11,799,058 59,268,342

61,614,936 180,637,953

กําไรตอหุน 23

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน

กําไร (ขาดทุน) สวนท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 0.05 0.16 0.28 (0.06)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หนวย: บาท)

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกาํไรขาดทุน

งบกำ�ไรขาดทุน
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 61,614,936 180,637,953 257,226,974 (50,173,447)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

ผลตางของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา

งบการเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศ (2,357,824) 72,814,796 - -

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (2,357,824) 72,814,796 - -

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 59,257,112 253,452,749 257,226,974 (50,173,447)

การแบงปนกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

สวนท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 50,375,591 185,865,870 257,226,974 (50,173,447)

สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย 8,881,521 67,586,879

59,257,112 253,452,749

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

(หนวย: บาท)

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หนวย: บาท)

กําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น

ผลตางจาก สวนเกินจาก สวนของผูมี

ทุนที่ออก การแปลงคา สํารองสําหรับ การรวมกิจการ การเปลี่ยนแปลง รวม รวม สวนไดเสียที่

และชําระ สวนเกิน งบการเงินที่เปน การจายโดยใชหุน ภายใตการควบคุม สัดสวนเงินลงทุน องคประกอบอื่น สวนของผูถือหุน ไมมีอํานาจควบคุม รวม

เต็มมูลคาแลว มูลคาหุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร เงินตราตางประเทศ เปนเกณฑ เดียวกัน ในบริษัทยอย ของสวนของผูถือหุน ของบริษัทฯ ของบริษัทยอย สวนของผูถือหุน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2558 384,315,000 - 5,516,985 249,955,274 48,727,411 22,442,281 846,330,720 - 917,500,412 1,557,287,671 639,122,860 2,196,410,531

กําไรสําหรับป - - - 121,369,611 - - - - - 121,369,611 59,268,342 180,637,953

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - - - - 64,496,259 - - - 64,496,259 64,496,259 8,318,537 72,814,796

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - 121,369,611 64,496,259 - - - 64,496,259 185,865,870 67,586,879 253,452,749

ออกหุนสามัญเพิ่มทุน (หมายเหตุ 19) 83,185,000 1,117,734,742 - - - - - - - 1,200,919,742 - 1,200,919,742

สวนเกินในบริษัทยอยซึ่งเกิดจากการซื้อเงินลงทุน

ในบริษัทยอยในราคาที่ต่ํากวามูลคาตามบัญชี

ณ วันที่ซื้อ (หมายเหตุ 11) - - - - - - - 102,545,032 102,545,032 102,545,032 (463,264,275) (360,719,243)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 467,500,000 1,117,734,742 5,516,985 371,324,885 113,223,670 22,442,281 846,330,720 102,545,032 1,084,541,703 3,046,618,315 243,445,464 3,290,063,779

-

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 467,500,000 1,117,734,742 5,516,985 371,324,885 113,223,670 22,442,281 846,330,720 102,545,032 1,084,541,703 3,046,618,315 243,445,464 3,290,063,779

กําไรสําหรับป - - - 49,815,878 - - - - - 49,815,878 11,799,058 61,614,936

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป - - - - 559,713 - - - 559,713 559,713 (2,917,537) (2,357,824)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - 49,815,878 559,713 - - - 559,713 50,375,591 8,881,521 59,257,112

โอนกําไรสะสมไปสํารองตามกฎหมาย - - 12,414,015 (12,414,015) - - - - - - - -

เงินปนผลจายใหกับผูถือหุนของบริษัทฯ (หมายเหตุ 26) - - - (140,250,000) - - - - - (140,250,000) - (140,250,000)

เงินปนผลจายใหกับผุมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทยอย - - - - - - - - - - (32,156,340) (32,156,340)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 467,500,000 1,117,734,742 17,931,000 268,476,748 113,783,383 22,442,281 846,330,720 102,545,032 1,085,101,416 2,956,743,906 220,170,645 3,176,914,551

-

หมายเหตุประกอบงบการเงนิเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กําไรสะสม

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

งบการเงินรวม

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน (ตอ)

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

(หนวย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนที่ออก สวนเกิน ยังไมไดจัดสรร

และชําระเต็มมูลคาแลว มูลคาหุนสามัญ จัดสรรแลว (ขาดทุนสะสม) รวมสวนของผูถือหุน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2558 384,315,000 - 5,516,985 41,212,276 431,044,261

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - (50,173,447) (50,173,447)

ออกหุนสามัญเพิ่มทุน (หมายเหตุ 19) 83,185,000 1,117,734,742 - - 1,200,919,742

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 467,500,000 1,117,734,742 5,516,985 (8,961,171) 1,581,790,556

-

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 467,500,000 1,117,734,742 5,516,985 (8,961,171) 1,581,790,556

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป - - - 257,226,974 257,226,974

โอนกําไรสะสมไปสาํรองตามกฎหมาย - - 12,414,015 (12,414,015) -

เงินปนผลจายใหกบัผูถือหุนของบริษัทฯ (หมายเหตุ 26) - - - (140,250,000) (140,250,000)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 467,500,000 1,117,734,742 17,931,000 95,601,788 1,698,767,530

-

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กําไรสะสม

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจายภาษีเงินได 152,386,727 248,261,161 257,226,974 (50,173,447)

รายการปรับกระทบยอดกําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได

เปนเงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนินงาน

คาเส่ือมราคา 96,980,332 91,103,377 29,827 17,110

คาเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ - 16,239,250 - -

กําไรจากการจําหนายอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - (32,084,943) - -

คาเผือ่การดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทท่ีเก่ียวของกัน - 20,000,000 - -

ขาดทุนจากการปรับมูลคาปจจุบันของคาเชาท่ีดนิคางจาย 239,960,121 - - -

เงินปนผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทยอย - - (316,219,930) -

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน (733,451) 759,205 (733,451) 759,205

ดอกเบ้ียรับ (22,383,346) (40,719,386) (20,285,497) (1,319,456)

คาใชจายดอกเบ้ีย 32,757,103 23,540,093 68,880,960 23,540,093

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลง

ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 498,967,486 327,098,757 (11,101,117) (27,176,495)

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน (64,275,270) 27,881,939 - (763,194)

ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพ่ือขาย (134,248,260) (23,332,953) - -

สินทรัพยหมุนเวยีนอ่ืน 31,817,773 15,301,110 (190,850) 6,503,598

สินทรัพยอ่ืน (42,079,669) (2,113,491) (41,469,991) (2,344,916)

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจาหน้ีการคาและหน้ีสินอ่ืน (9,511,384) 61,295,777 30,398,874 12,367,389

เงินสดจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 280,670,676 406,131,139 (22,363,084) (11,413,618)

จายภาษีเงินได (38,979,431) (45,110,207) (77,798) -

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 241,691,245 361,020,932 (22,440,882) (11,413,618)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด

(หนวย: บาท)

งบกระแสเงินสด
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

ดอกเบ้ียรับ 22,010,123 40,719,386 20,984,715 1,319,456

เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากสถาบันการเงินลดลง 227,449,600 734,051,170 - -

เงินสดรับคืนจากเงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน - - 697,065,000 -

เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกันเพ่ิมขึน้ - - (697,065,000) -

เงินสดจายซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย - - (315,200,000) (711,753,575)

เงินปนผลรับจากเงินลงทุนในบริษัทยอย - - 316,219,930 -

ซ้ืออสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน (309,853,872) (80,319,868) - -

เงินสดรับจากการจําหนายอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - 49,711,210 - -

ซ้ืออุปกรณ (4,280,709) (1,499,126) (54,022) -

เงินสดจายลวงหนาคาสิทธ์ิในการใชท่ีดิน (1,506,201,230) (1,689,070,235) - -

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน (1,570,876,088) (946,407,463) 21,950,623 (710,434,119)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ดอกเบี้ยจาย (51,734,869) (21,659,408) (32,604,387) (21,659,408)

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินเพ่ิมขึน้ (ลดลง) (113,734,357) 711,753,575 (711,753,575) 711,753,575

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน - 56,000,000 - 56,000,000

ชําระคืนเงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน - (56,000,000) - (56,000,000)

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 468,800,000 350,000,000 - 350,000,000

ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว (60,000,000) (40,000,000) (60,000,000) (40,000,000)

เงินสดจายซ้ือเงินลงทุนในบริษัทยอย (หมายเหตุ 11) - (360,719,243) - (360,719,243)

เงินสดรับคาหุนสามัญเพ่ิมทุน (หมายเหตุ 19) - 1,200,919,742 - 1,200,919,742

เงินปนผลจายแกผูถือหุนของบริษัทฯ (140,250,000) - (140,250,000) -

เงินปนผลจายใหแกผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย (32,156,340) - - -

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 70,924,434 1,840,294,666 (944,607,962) 1,840,294,666

ผลตางจากการแปลงคางบการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (2,357,824) 51,079,022 - -

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (1,260,618,233) 1,305,987,157 (945,098,221) 1,118,446,929

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 1,678,775,736 372,788,579 1,161,491,636 43,044,707

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 418,157,503 1,678,775,736 216,393,415 1,161,491,636

- - - -

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หนวย: บาท)

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด (ตอ)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

หมายเหตปุระกอบงบการเงินรวม

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559

1. ขอมูลทั่วไป

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชนซ่ึงจัดต้ังขึ้นและมีภูมิลําเนาใน

ประเทศไทย โดยมีบริษัท อมตะ คอรปอเรชัน จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจดทะเบียนจัดตั้งขึ้นใน

ประเทศไทยเปนบริษัทใหญ ธุรกิจของบริษัทฯคือการประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding

Company) โดยมีธุรกิจหลักคือการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมในประเทศเวียดนามและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง ที่อยู

ตาม ท่ีจดทะเ บียนของบริษัทฯอยู ท่ี  2126  ถนนเพชรบุ รีตัดใหม  แขวงบางกะป  เขตหวยขวาง

กรุงเทพมหานคร

บริษัทฯไดนําหุนสามัญของบริษัทฯเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยเม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2558

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน

2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันท่ี

28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยน้ี

งบการเงินนี้ไดจัดทาํขึ้นโดยใชเกณฑราคาทนุเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอ่ืนในนโยบายการบญัชี

2.2 เกณฑในการจดัทํางบการเงินรวม

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจัดทําข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกัด (มหาชน) (ซ่ึงตอไปน้ี

เรียกวา “บริษัทฯ”) และบริษัทยอย (ซ่ึงตอไปน้ีเรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปน้ี

จัดต้ังข้ึน อัตรารอยละ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุน

2559 2558

รอยละ รอยละ

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (ACBH)

(เดิมช่ือ Amata (Vietnam) Joint Stock Company)

พัฒนานิคม

อุตสาหกรรม

เวียดนาม 90.0 90.0

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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จัดต้ังข้ึน อัตรารอยละ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุน

2559 2558

รอยละ รอยละ

Amata City Long Thanh Joint Stock Company

   (ACLT)

(ถือหุนโดยบรษิัทฯรอยละ 35 และ ACBH รอยละ 65)

พัฒนานิคม

อุตสาหกรรม

เวียดนาม 93.5 93.5

Amata Township Long Thanh Joint Stock Company

   (ATLT)

พัฒนานิคม

อุตสาหกรรม

เวียดนาม 100.0 -

ข) บริษัทฯจะถือวามีการควบคุมกิจการท่ีเขาไปลงทุนหรือบริษัทยอยได หากบริษัทฯมีสิทธิไดรับหรือมี

สวนไดเสียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขาไปลงทุน และสามารถใชอํานาจในการส่ังการกิจกรรมท่ี

สงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอจํานวนเงินผลตอบแทนนั้นได

ค) บริษัทฯนาํงบการเงินของบริษทัยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมต้ังแตวนัท่ีบริษัทฯมีอํานาจใน

การควบคุมบริษัทยอยจนถึงวันท่ีบริษัทฯส้ินสุดการควบคมุบริษัทยอยน้ัน

ง) งบการเงินของบริษัทยอยไดจดัทําข้ึนโดยใชนโยบายการบญัชทีี่สาํคัญเชนเดยีวกันกับของบรษิัทฯ

จ) สินทรัพยและหนี้สินตามงบการเงินของบริษัทยอยซึ่งจัดตั้งในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดย

ใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน สวนรายไดและคาใชจายแปลงคาเปนเงินบาท

โดยใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือน ผลตางซึ่งเกิดขึ้นจากการแปลงคาดังกลาวไดแสดงไวเปน

รายการ “ผลตางจากการแปลงคางบการเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลง

สวนของผูถือหุน

ญ) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและบริษัทยอย รายการคาระหวางกันที่มีสาระสําคัญไดถูกตดัออกจาก

งบการเงินรวมนีแ้ลว

ช) สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิของ

บริษัทยอยสวนที่ไมไดเปนของบริษัทฯ และแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของกําไรหรือ

ขาดทุนรวมและสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3 บริษัทฯจดัทํางบการเงินเฉพาะกจิการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอยตามวิธีราคาทุน
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3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน

ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง

2558) และฉบับใหมรวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2559 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรับปรุงถอยคําและคําศัพท การตีความและการให

แนวปฏิบัตทิางการบัญชีกบัผูใชมาตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัติ

นี้ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชในอนาคต

ในระหวางปปจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรงุ (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหม

จํานวนหลายฉบับ ซ่ึงมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี

1 มกราคม 2560 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมี

เน้ือหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรับปรุง

ถอยคําและคําศัพท การตีความและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใชมาตรฐาน

ฝายบรหิารของบรษิัทฯและบริษัทยอยเช่ือวามาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการตคีวามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงและแนวปฏิบัติทางบัญชีฉบับใหมจะไมมีผลกระทบอยางเปน

สาระสําคัญตองบการเงินเม่ือนํามาถือปฏิบัติ อยางไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลงหลักการสําคัญสรุปไดดังตอไปนี้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559) เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานฉบับปรับปรุงนี้กําหนดทางเลือกเพิ่มเติมสําหรับการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทยอย

เงินลงทุนในการรวมคา และเงินลงทุนในบริษทัรวม ในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยเลือกบันทึกตาม

วิธีสวนไดเสียได ตามท่ีอธิบายไวในมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เงินลงทุนใน

บริษัทรวมและการรวมคา ท้ังนี้  กิจการตองใชวิธีการบันทึกบัญชีเดียวกันสําหรับเงินลงทุน

แตละประเภท

มาตรฐานฉบับดังกลาวจะไมมีผลกระทบตองบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย เน่ืองจาก

ฝายบริหารไดพิจารณาแลววาจะเลือกบันทึกเงินลงทุนดังกลาวตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะ

กิจการตามเดิม
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4. นโยบายการบัญชีที่สําคัญ

4.1 การรับรูรายได

รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย

รายไดจากการขายสวนไดเสียในอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนภายใตสัญญาเชาดาํเนินงานพรอมระบบ

สาธารณูปโภครับรูเปนรายไดทั้งจํานวนเมื่อมีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสําคัญของความ

เปนเจาของใหกบัผูซ้ือแลว

รายไดคาบริการ

รายไดคาบริการรับรูเม่ือไดใหบริการแลวโดยพิจารณาถึงข้ันความสําเร็จของงาน

รายไดจากการใหเชา

รายไดจากการใหเชาตามสัญญาเชาดําเนินงาน บริษัทยอยรับรูรายไดตามวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบ้ียรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแทจริง

เงินปนผลรับ

เงินปนผลรับถือเปนรายไดเม่ือบริษทัฯมีสิทธิในการรบัเงินปนผล

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมี

สภาพคลองสูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากดั

ในการเบิกใช

4.3 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกคา

เผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได

ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณการเกบ็เงินและการวิเคราะหอายุหน้ี

4.4 ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย

สวนไดเสียในอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนภายใตสัญญาเชาดําเนินงานพรอมระบบสาธารณูปโภคแสดง

ในราคาทุนเฉพาะเจาะจงหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา ราคาทุนดังกลาวหมายถึง

คาใชจายท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพยและระบบสาธารณูปโภค (แสดงอยูภายใต

รายการ “ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย” ในงบการเงินรวม)
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4.5 เงินลงทุน

ก) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาดถือเปนเงินลงทุนท่ัวไป ซ่ึงแสดงในราคาทุน

สทุธิจากคาเผื่อการดอยคา

ข) เงินลงทุนในบริษัทยอยท่ีแสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุน

บริษัทฯและบริษัทยอยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน

4.6 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน

บริษัทยอยบันทึกมูลคาเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมตนทุนการทํารายการ

หลังจากนั้น บริษัทยอยจะบันทึกอสังหาริมทรพัยเพือ่การลงทุนดวยราคาทุนหกัคาเสื่อมราคาสะสมและคา

เผือ่การดอยคา (ถามี)

คาเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณ 35 - 44 ป คาเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเพือ่การลงทุนรวมอยูในการคํานวณ

ผลการดําเนินงาน

บริษัทยอยรับรูผลตางระหวางจํานวนเงินที่ไดรับสุทธิจากการจําหนายกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยใน

สวนของกําไรหรือขาดทุนในงวดท่ีตัดรายการอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนออกจากบัญชี

4.7 อาคารและอุปกรณ และคาเสือ่มราคา

อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย

(ถามี)

คาเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชน

โดยประมาณดังนี้

อาคารและส่ิงปลูกสราง - 3 - 40 ป

เครื่องจักรและอุปกรณ - 2 - 7 ป

เครื่องใชสํานักงาน - 3 - 5 ป

อื่น ๆ - 3 - 15 ป

คาเส่ือมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน

ไมมีการคิดคาเส่ือมราคาสําหรับงานระหวางกอสราง

บริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการอาคารและอุปกรณออกจากบัญชี เมื่อจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมได

รับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจาก

การจําหนายสินทรัพย จะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการสินทรัพย

นั้นออกจากบัญชี
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4.8 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯและบริษทัยอย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคมุ

บริษัทฯและบริษัทยอย หรือถูกบริษัทฯและบริษัทยอยควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม

หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกนักับบริษทัฯและบริษัทยอย

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวม และบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิ

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออมซ่ึงทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯและบริษัทยอย

ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯและบริษทัยอยที่มีอํานาจในการวางแผนและควบคมุ

การดําเนินงานของบริษัทฯและบริษัทยอย

4.9 สัญญาเชาระยะยาว

สัญญาเชาที่ดิน อาคารและอุปกรณที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไป

ใหกับผูเชาถือเปนสัญญาเชาการเงนิ สัญญาเชาการเงนิจะบนัทกึเปนรายจายฝายทุนดวยมลูคายุติธรรมของ

สินทรัพยที่เชาหรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะต่ํากวา

ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหนี้สินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจายจะบันทึก

ในสวนของกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา สนิทรัพยท่ีไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเส่ือม

ราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยท่ีเชา

สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอน

ไปใหกบัผูเชาถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน จํานวนเงินท่ีจายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายใน

สวนของกําไรหรือขาดทุนตามวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชา

4.10 เงินตราตางประเทศ

บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเปนสกุลเงินบาท ซ่ึงเปนสกุลเงินที่ใชใน

การดําเนินงานของบริษัทฯ รายการตาง ๆ ของแตละกิจการท่ีรวมอยูในงบการเงินรวมวัดมูลคาดวยสกุลเงิน

ท่ีใชในการดาํเนินงานของแตละกิจการน้ัน

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ

สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตรา

แลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนไดรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน
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4.11 การดอยคาของสินทรัพย

ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาสินทรัพยของบริษัทฯ

และบริษัทยอยหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูขาดทุนจาก

การดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ทั้งนี้

มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนหมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใช

สินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา

บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน

4.12 ผลประโยชนของพนักงาน

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน

บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อ

เกิดรายการ

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน

โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯและพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดวยเงินท่ีพนักงานจายสะสมและ

เงินที่บริษัทฯจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของ

บริษัทฯ เงินท่ีบริษทัฯจายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปท่ีเกิดรายการ

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน

บริษัทฯมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษัทฯ

ถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน

บริษัทฯและบริษัทยอยคํานวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวธีิ

คิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว  (Projected Unit  Credit  Method) โดยผู เ ช่ียวชาญอิสระไดทํา

การประเมินภาระผกูพนัดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณติศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชน

หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

4.13 ประมาณการหน้ีสิน

บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหน้ีสินไวในบัญชีเม่ือภาระผูกพันซ่ึงเปนผลมาจากเหตุการณ

ในอดีตไดเกิดขึ้นแลว และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษทัฯจะเสียทรพัยากรเชิงเศรษฐกิจไป

เพ่ือปลดเปล้ืองภาระผูกพันน้ัน และบริษัทฯและบริษัทยอยสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันน้ันไดอยาง

นาเช่ือถือ
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4.14 ภาษีเงนิได

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ภาษีเงินไดปจจุบัน

บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษี

ของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษตีามหลักเกณฑท่ีกาํหนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวระหวางราคาตามบัญชีของ

สินทรัพยและหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น

โดยใชอัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน

บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีทุก

รายการ แตรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษี รวมท้ังผล

ขาดทุนทางภาษท่ีียงัไมไดใชในจํานวนเทาท่ีมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษทัยอยจะมีกําไรทางภาษใีน

อนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชน้ัน

บริษัทฯและบริษัทยอยจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบ

ระยะเวลารายงานและจะทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาว หากมีความเปนไปไดคอนขางแนวา

บริษัทฯและบรษิทัยอยจะไมมกีําไรทางภาษีเพยีงพอตอการนําสนิทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท้ังหมด

หรือบางสวนมาใชประโยชน

บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษท่ีีเกิดข้ึน

เก่ียวของกบัรายการท่ีไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน

4.15 การวัดมูลคายติุธรรม

มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวาจะไดรับจากจากการขายสินทรัพยหรือเปนราคาท่ีจะตองจายเพ่ือโอน

หนี้สินใหผูอ่ืนโดยรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหวางผูซื้อและผูขาย (ผูรวมใน

ตลาด) ณ วนัท่ีวัดมูลคา บริษทัฯและบริษัทยอยใชราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมสีภาพคลองในการวดัมูลคา

ยุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่กี่ยวของกําหนดใหตองวัดมูลคา

ดวยมูลคายุติธรรม ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะ

เดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองได บริษัทฯและบริษัทยอยจะประมาณ

มูลคายุติธรรมโดยใชเทคนิคการประเมินมูลคาที่เหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่

สามารถสังเกตไดท่ีเก่ียวของกบัสินทรพัยหรือหน้ีสินที่จะวดัมูลคายตุิธรรมน้ันใหมากท่ีสุด
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ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมท่ีใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสินในงบการเงิน

แบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลท่ีนํามาใชในการวัดมูลคายุตธิรรม ดังน้ี

ระดับ 1 ใชขอมูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยหรอืหนีส้นิอยางเดียวกันในตลาดที่มสีภาพคลอง

ระดับ 2 ใชขอมูลอ่ืนที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหน้ีสิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือ

ทางออม

ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสงัเกตได เชน ขอมลูเกี่ยวกบักระแสเงินในอนาคตที่กจิการประมาณขึ้น

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวาง

ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัด

มูลคายุติธรรมแบบเกิดข้ึนประจํา

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ

ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและ

การประมาณการในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สง

ผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่

เกิดขึน้จริงอาจแตกตางไปจากจํานวนท่ีประมาณการไว การใชดลุยพินิจและการประมาณการท่ีสําคญัมีดงัน้ี

สัญญาเชา

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาทางการเงิน ฝายบริหารได

ใชดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวาบริษัทยอยไดโอนหรือรับโอน

ความเส่ียงและผลประโยชนในสินทรพัยที่เชาดงักลาวแลวหรือไม

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณคาเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝายบรหิารจาํเปนตองใชดลุยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนที่คาดวาจะเกดิขึ้นจากลกูหนีแ้ตละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณการเกบ็เงินในอดตี อายุของหนี้ท่ี

คงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน

คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน

บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา โดยใชการ

พิจารณากระแสเงนิสดในอนาคตท่ีคาดวาจะไดรับจากเงินลงทุนคิดลดดวยอัตราท่ีเหมาะสมกับความเส่ียงท่ี

เก่ียวของ

อาคารและอุปกรณ อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน และคาเสื่อมราคา

ในการคํานวณคาเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ และอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน ฝายบริหาร

จําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ

และอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนและตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการ

เปล่ียนแปลงเกิดข้ึน
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นอกจากน้ี ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของอาคารและอุปกรณ และอสังหาริมทรัพยเพ่ือการ

ลงทุนในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนตํ่ากวามูลคา

ตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ในการน้ีฝายบริหารจาํเปนตองใชดลุยพินิจท่ีเกีย่วของกบัการคาดการณรายได

และคาใชจายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น

สินทรัพยภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี

บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางชั่วคราวที่ใชหักภาษี

และขาดทุนทางภาษีท่ีไมไดใชเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษทัฯและบริษัทยอยจะมีกําไรทางภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางช่ัวคราวและขาดทุนน้ัน ในการน้ีฝายบริหารจําเปนตอง

ประมาณการวาบริษัทฯและบริษัทยอยควรรับรูจํานวนสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจํานวน

เทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวาจะเกดิในอนาคตในแตละชวงเวลา

6. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน

ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยมีรายการธุรกิจท่ีสําคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน รายการ

ธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯและบริษัทยอยและ

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันเหลานั้น ซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้

(หนวย:พันบาท)

งบการเงนิรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา

2559 2558 2559 2558

รายการธุรกิจกับบริษัทใหญ

คาใชจายอื่น 28 168 28 168 ราคาที่ตกลงรวมกัน

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)

ดอกเบี้ยรับ - - 13,071 - รอยละ 5 ตอป

รายไดเงินปนผล - - 316,220 - ตามมติท่ีประชุมผูถือหุนของ

บริษัทยอย

ดอกเบี้ยจาย - - 37,953 - รอยละ 4.60 ตอป

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน

รายไดคาเชาและคาบริการสาธารณูปโภค 8,945 1,731 - - ราคาตามสญัญาหรอืราคาที่ตก

ลงรวมกัน

คาไฟฟา 4,682 5,224 - - ราคาตลาด

ดอกเบี้ยจาย - 462 - 462 รอยละ 4.00 และ 4.50 ตอป
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ยอดคงคางระหวางบริษทัฯและบริษัทยอยและกิจการท่ีเก่ียวของกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มี

รายละเอียดดังนี้

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ลูกหน้ีการคา-กิจการท่ีเก่ียวของกัน (หมายเหตุ 9)

กิจการทีเ่กี่ยวของกนั

Amata Power (Bien Hoa) Limited - 21 - -

รวม - 21 - -

เจาหนีก้ารคา-กิจการท่ีเก่ียวของกัน (หมายเหตุ 16)

กิจการทีเ่กี่ยวของกนั

Amata Power (Bien Hoa) Limited 382 453 - -

รวม 382 453 - -

เจาหนีอ่ื้น-กิจการท่ีเก่ียวของกัน (หมายเหตุ 16)

บริษทัใหญ

บริษัท อมตะ คอรปอเรชัน จํากัด (มหาชน) 19,458 95 19,458 95

บริษัทยอย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company - - 61,548 -

รวม 19,458 95 81,006 95
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เงินใหกูยืมระหวางบริษัทฯและบริษัทยอย

ยอดคงคางของเงินกูยืมระหวางบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวของกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 และ

การเคลื่อนไหวของเงินกูยืมดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้

(หนวย: พนับาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลอื

ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 2558

ยอดคงเหลอื

ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 2559

ในระหวางป

เพิ่มขึ้น ลดลง

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทยอย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company - 697,065 (697,065) -

รวม - 697,065 (697,065) -

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร

ในระหวางปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทฯและบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชน

พนักงานท่ีใหแกกรรมการและผูบริหาร ดังตอไปน้ี

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ผลประโยชนระยะส้ัน 23,103 30,377 8,926 13,730

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 1,391 1,456 1,391 1,456

รวม 24,494 31,833 10,317 15,186

ภาระค้ําประกนักับกิจการที่เกี่ยวของกัน

บริษัทฯมีภาระคํ้าประกันใหกับกิจการท่ีเก่ียวของกันตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบขอ 17

7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินสด 827 1,254 15 15

เงินฝากธนาคาร 417,331 1,677,522 216,378 1,161,477

รวม 418,158 1,678,776 216,393 1,161,492



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM142 บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

13

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินฝากธนาคารมีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 0.2 ถึงรอยละ 1.5 ตอป (2558: รอยละ 0.5

ถึงรอยละ 5.0 ตอป) (เฉพาะบริษัทฯ: รอยละ 0.2 ถึงรอยละ 1.5 ตอป 2558: รอยละ 0.5 ถึงรอยละ 1.3 ตอป)

8. เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากสถาบันการเงิน

จํานวนเงินดังกลาวเปนเงินฝากธนาคารในประเทศเวียดนามของบริษัทยอยท่ีมีกําหนดจายคืนภายใน

ระยะเวลาตั้งแต 3 เดือนแตไมเกิน 1 ป โดยไดรับดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 5.3 ถึงรอยละ 5.5 ตอป สําหรับเงิน

ฝากในสกุลเงินเวียดนามดง (2558: รอยละ 4.3 ถึง 6.5 ตอปสําหรับเงินฝากในสกุลเงินเวียดนามดงและอัตรา

รอยละ 1.8 ถึงรอยละ 2.3 ตอป สําหรับเงินฝากในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา)

9. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบดวย

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน - 21 - -

ลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 131,652 53,779 - -

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 12,953 26,156 64 764

รวม 144,605 79,956 64 764

หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (16,239) (16,239) - -

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี ้- สุทธิ 128,366 63,717 64 764

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 แยกตามอายุหนีท่ี้คงคางนบัจากวนัท่ี

ถึงกําหนดชําระไดดังนี้

(หนวย: พันบาท)

อายุหน้ีคางชําระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กิจการที่เกีย่วของกัน

ยังไมถึงกําหนดชําระ - 21 - -

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกนั - 21 - -
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(หนวย: พันบาท)

อายุหน้ีคางชําระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน

ยังไมถึงกําหนดชําระ 107,450 33,098 - -

คางชําระ

ไมเกิน 3 เดือน 4,411 4,442 - -

มากกวา 3 - 9 เดือน 3,552 16,239 - -

มากกวา 9 - 12 เดือน - - - -

มากกวา 12 เดือน 16,239 - - -

รวม 131,652 53,779 - -

หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (16,239) (16,239) - -

รวมลูกหนีก้ารคา - กิจการที่

ไมเกี่ยวของกัน - สุทธิ 115,413 37,540 - -

รวมลูกหนี้การคา - สุทธิ 115,413 37,561 - -

10. ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย

จํานวนน้ีเปนตนทุนในการไดมาซ่ึงอสงัหาริมทรัพยโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาเปนนิคมอุตสาหกรรมและ

ตนทุนในการพัฒนาอื่น เชน คาปรับปรุงที่ดินและคากอสราง เปนตน

11. เงินลงทุนในบริษัทยอย

11.1 เงินลงทุนในบริษัทยอยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังตอไปน้ี

(หนวย: พันบาท)

บริษัท ทุนเรียกชําระแลว สัดสวนเงินลงทุน ราคาทุน

เงินปนผลท่ีบริษัทฯ

รับระหวางป*

2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558

(ลานเวียดนามดง) (รอยละ) (รอยละ)

Amata City Bien Hoa Joint

Stock Company 365,996 365,996 90.0 90.0 745,019 745,019 316,220 -

Amata City Long Thanh

Joint Stock Company 1,213,305 424,657 35.0 35.0 711,754 711,754 - -

Amata Township Long Thanh

Joint Stock Company 197,000 - 100.0 - 315,200 - - -

1,771,973 1,456,773 316,220 -

*บริษัทยอย จายเงินปนผลจากกําไรตามงบการเงินที่บริษัทยอยใชเปนทางการตามกฎหมายของประเทศเวียดนาม
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11.2 รายละเอียดของบริษัทยอยซึ่งมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมที่มีสาระสําคัญ

(หนวย: ลานบาท)

บริษัท

สัดสวนที่ถือโดย

สวนไดเสีย

ที่ไมมีอํานาจควบคุม

สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

ในบริษัทยอยสะสม

กําไรที่แบงใหกับสวนไดเสีย

ที่ไมมีอํานาจควบคุม

ในบริษัทยอยในระหวางป

เงินปนผลจายใหกับสวนไดเสีย

ที่ไมมีอํานาจควบคุมในระหวาง

ป

2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558

(รอยละ) (รอยละ)

Amata City Bien Hoa

Joint Stock Company 10.0 10.0 220 243 9 68 32 -

11.3 ขอมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอยท่ีมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมท่ีมีสาระสําคัญ ซ่ึงเปนขอมูล

กอนการตดัรายการระหวางกัน

สรุปรายการฐานะทางการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

(หนวย: พันบาท)

Amata City Bien Hoa

Joint Stock Company

2559 2558

สินทรัพยหมุนเวียน 972,660 2,292,929

สินทรัพยไมหมุนเวียน 2,227,809 744,033

หนี้สินหมุนเวียน 557,254 122,451

หนี้สินไมหมุนเวียน 426,368 456,836

สรุปรายการกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

(หนวย: พันบาท)

Amata City Bien Hoa

Joint Stock Company

2559 2558

รายได 922,105 807,913

กําไรสําหรับป 109,952 230,936

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (29,217) 73,887

กําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม 80,735 304,823
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สรุปรายการกระแสเงินสดสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558

(หนวย: พันบาท)

Amata City Bien Hoa

Joint Stock Company

2559 2558

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,383,877 386,057

กระแสเงินสดจากใชไปในกิจกรรมลงทุน (1,320,174) (388,617)

กระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (240,081) -

ผลตางจากการแปลงคางบการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (918) 10,462

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (177,296) 7,902

11.4 ในระหวางไตรมาสที ่4 ของปปจจุบัน บริษัทฯไดลงทุนหุนสามัญใน Amata Township Long Thanh Joint

Stock Company ซ่ึงเปนบริษัทท่ีจัดตั้งขึ้นในประเทศเวียดนาม และดําเนินธุรกิจในการพัฒนานิคม

อุตสาหกรรมเปนจํานวนเงิน 197,000 ลานเวียดนามดง (เทียบเทา 315 ลานบาท) (คิดเปนสัดสวนรอยละ 100

ของทุนที่เรียกชําระแลวของบริษัทดังกลาว) ดังนั้น บริษัทฯจึงรวมงบการเงินของ Amata Township Long

Thanh Joint Stock Company ในงบการเงินรวมในปปจจุบัน

11.5 ในป 2558 บริษัทฯไดลงทุนหุนสามัญใน Amata City Long Thanh Joint Stock Company ซ่ึงเปนบริษัท

ที่จัดตั้งขึ้นในประเทศเวียดนาม และดําเนินธุรกิจในการพัฒนานคิมอุตสาหกรรมเปนจาํนวนเงิน 424,657

ลานเวียดนามดง (เทียบเทา 712 ลานบาท) (คิดเปนสัดสวนรอยละ 35 ของทุนที่เรียกชําระแลวของบริษัท

ดังกลาว) หุนสามัญสวนท่ีเหลือของ Amata City Long Thanh Joint Stock Company ถือโดย Amata City Bien

Hoa Joint Stock Company (คิดเปนสัดสวนรอยละ 65 ของทุนท่ีเรียกชําระแลวของบริษทัดังกลาว)

11.6 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯมีมตอินุมัติใหบริษัทฯเขาประมูลราคา

เพ่ือซ้ือหุนของ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company จากกิจการท่ีไมเ ก่ียวของกันแหงหน่ึงใน

ประเทศเวียดนามเปนจํานวน 7,319,928 หุน ในราคาหุนละ 32,500 เวียดนามดงรวมเปนจํานวนเงิน 237,898

ลานเวียดนามดง (เทียบเทา 361 ลานบาท) ท้ังน้ี การดําเนินการเพ่ือซ้ือหุนดังกลาวไดแลวเสร็จในไตรมาสท่ี 2

ของป 2558 ซ่ึงทําใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯใน Amata City Bien Hoa Joint Stock Company เพ่ิมขึน้

จากรอยละ 70 เปนรอยละ 90 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายแลวท้ังหมดของ Amata City Bien Hoa Joint Stock

Company

การเขาซ้ือหุนสามัญดังกลาวมีผลทําใหบริษัทฯมีสัดสวนการถือหุนใน Amata City Bien Hoa Joint Stock

Company เพิ่มขึ้นตั้งแตวันทีซื่้อ แตเนื่องจากฝายบริหารไดประเมินวา สินทรัพยและหนี้สินของ Amata City

Bien Hoa Joint Stock Company ณ วันที่ซ้ือและวันที ่30 มิถุนายน 2558 ไมแตกตางกันอยางเปนสาระสําคัญ

บริษัทฯจึงไดบันทึกผลตางจากการซ้ือเงินลงทุนในราคาท่ีตํ่ากวามูลคาตามบัญชี ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2558

จํานวน 103 ลานบาทไวภายใตรายการ “สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดสวนเงินลงทุนในบริษัทยอย”

ในองคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน
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12. เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน

จาํนวนนีเ้ปนเงินลงทุนใน Amata Power (Bien Hoa) Limited ซ่ึงประกอบกจิการโรงไฟฟาในนคิมอตุสาหกรรม

ของ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company ซึ่งถือหุนในบริษัทดังกลาวรอยละ 10 มีรายละเอียดดังนี้

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

เงินลงทุนในบริษัทท่ีเกีย่วของกัน 91,759 91,759

หัก: คาเผื่อการดอยคา (20,000) (20,000)

เงินลงทุนในบรษิทัยอยที่เกีย่วของกัน - สุทธิ 71,759 71,759

13. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน

มูลคาตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 แสดงไดดงันี้

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

พ้ืนท่ีเพ่ือการอุตสาหกรรม 246,635 5,398

อาคารโรงงานใหเชา 448,515 459,176

งานระหวางกอสราง 55,749 49,117

รวม 750,899 513,691

การกระทบยอดมูลคาตามบัญชีของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนสําหรับป 2559 และ 2558 แสดงไดดังนี้

13.1 พื้นที่เพื่อการอุตสาหกรรม

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

มูลคาตามบัญชีตนป 5,398 4,415

ซื้อเพ่ิม 247,091 -

โอนมาจากตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย - 1,211

คาเส่ือมราคาระหวางป (5,854) (371)

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน - 143

มูลคาตามบัญชีปลายป 246,635 5,398



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM 147บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

18

13.2 อาคารโรงงานใหเชา

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

มูลคาตามบัญชีตนป 459,176 445,079

ซื้อเพิ่ม 1,008 3,587

โอนมาจากงานระหวางกอสราง 53,768 68,125

โอนมาจากตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 4,277 5,421

จําหนายสินทรัพย - ราคาตามบัญชี - (9,095)

คาเส่ือมราคาระหวางป (69,714) (68,298)

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน - 14,357

มูลคาตามบัญชีปลายป 448,515 459,176

13.3 งานระหวางกอสราง

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

มูลคาตามบัญชีตนป 49,117 53,329

ซื้อเพิ่ม 61,755 76,733

โอนไปเปนตนทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย (1,355) (6,008)

โอนไปเปนอาคารโรงงานใหเชา (53,768) (68,125)

จําหนายสินทรัพย - ราคาตามบัญชี - (8,531)

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน - 1,719

มูลคาตามบัญชีปลายป 55,749 49,117

มูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 แสดงไดดังน้ี

(หนวย: ลานบาท)

งบการเงินรวม

2559 2558

พ้ืนท่ีเพ่ือการอุตสาหกรรมและอาคารโรงงานใหเชา 1,869 1,615



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM148 บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

19

มูลคายุติธรรมประเมนิโดยผูประเมนิราคาอิสระ ทัง้นี้ มูลคายตุิธรรมของอสังหาริมทรัพยไมไดถกูประเมินโดย

ใชราคาซื้อขายในตลาด เนื่องจากลักษณะเฉพาะของอสังหาริมทรัพยและการขาดแคลนขอมูลเชิงเปรียบเทียบ

ผูประเมนิอิสระจึงใชแบบจําลองในการประเมนิมูลคามาใช เชน วิธกีารเปรียบเทียบโดยตรง วิธีคํานวณมูลคา

ปจจบุนัของรายไดที่เปนกระแสเงินสด และวธิคีดิผลตอบแทนทางตรง เปนตน ซ่ึงเปนการวัดมูลคาดวยมลูคา

ยุติธรรมระดับ 3 ตามลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม ขอสมมติฐานหลักที่ใชในการประเมินดงักลาวประกอบดวย

อัตราตอบแทน อัตราเงนิเฟอ อัตราพืน้ที่วางระยะยาว และอัตราการเติบโตของคาเชา

14. อาคารและอุปกรณ

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม

อาคารและ

สิ่งปลูกสราง

เคร่ืองจักร

และอุปกรณ

เคร่ืองใช

สํานักงาน สินทรัพยอ่ืน รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2558 224,811 31,509 5,925 12,235 274,480

ซื้อเพิ่ม - 488 1,011 - 1,499

โอนมาจากตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 2,700 - - - 2,700

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 7,236 1,001 137 388 8,762

31 ธันวาคม 2558 234,747 32,998 7,073 12,623 287,441

ซื้อเพิ่ม 2,928 735 618 - 4,281

โอนมาจากอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 1,355 - - - 1,355

31 ธันวาคม 2559 239,030 33,733 7,691 12,623 293,077

คาเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2558 76,108 12,912 4,661 9,754 103,435

คาเสื่อมราคาสําหรับป 17,369 3,518 712 835 22,434

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 2,439 401 99 308 3,247

31 ธันวาคม 2558 95,916 16,831 5,472 10,897 129,116

คาเสื่อมราคาสําหรับป 16,328 3,544 762 778 21,412

31 ธันวาคม 2559 112,244 20,375 6,234 11,675 150,528

มูลคาสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2558 138,831 16,167 1,601 1,726 158,325

31 ธันวาคม 2559 126,786 13,358 1,457 948 142,549

คาเสื่อมราคาสําหรับป

2558 (17 ลานบาท รวมอยูในตนทุนจากการใหเชาและบริการ สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร) 22,434

2559 (16 ลานบาท รวมอยูในตนทุนจากการใหเชาและบริการ สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร) 21,412
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(หนวย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เคร่ืองใชสํานักงาน รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2558 85 85

ซื้อเพิ่ม - -

31 ธันวาคม 2558 85 85

ซื้อเพิ่ม 54 54

31 ธันวาคม 2559 139 139

คาเส่ือมราคาสะสม

1 มกราคม 2558 26 26

คาเส่ือมราคาสําหรับป 17 17

31 ธันวาคม 2558 43 43

คาเส่ือมราคาสําหรับป 30 30

31 ธันวาคม 2559 73 73

มูลคาสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2558 42 42

31 ธันวาคม 2559 66 66

คาเสื่อมราคาสําหรับป

2558 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 17

2559 (รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 30

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทยอยมีอาคารและอุปกรณจํานวนหน่ึงซ่ึงตัดคาเส่ือมราคาหมดแลวแตยังใช

งานอยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 51 ลานบาท

(2558: จํานวน 39 ลานบาท)

15. เงินจายลวงหนาคาสิทธิในการใชที่ดิน

จํานวนนี้เปนคาใชจายเพื่อใหไดมาซ่ึงกรรมสิทธ์ิในที่ดินของบริษัทยอยในประเทศเวียดนามเพื่อพัฒนาทีด่ิน

ดังกลาวเปนนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทยอยตอไป ซ่ึงปจจุบันยังอยูในกระบวนการโอนกรรมสิทธ์ิในท่ีดิน

ดังกลาวมาเปนของบริษทัยอย
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16. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เจาหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน 382 453 - -

เจาหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 38,485 41,631 - -

เจาหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน 19,458 95 81,006 95

เจาหนี้อื่น - กิจการที่ไมเกี่ยวของกนั 19,731 59,756 3,073 15,632

ดอกเบีย้คางจาย 933 1,880 204 1,880

รวม 78,989 103,815 84,283 17,607

17. เงินกูยืมระยะยาว

การเปล่ียนแปลงของบัญชีเงินกูยืมระยะยาวสําหรับปส้ินสุด 31 ธันวาคม 2559 มีรายละเอียด ดังน้ี

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2559 310,000 310,000

บวก: กูเพ่ิม 468,800 -

หัก: จายคืนเงินกู (60,000) (60,000)

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 718,800 250,000

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

บริษัท อมตะ วีเอ็น จํากัด (มหาชน) 250,000 310,000 250,000 310,000

Amata City Long Thanh Joint Stock Company 468,800 - - -

รวม 718,800 310,000 250,000 310,000

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (60,000) (60,000) (60,000) (60,000)

เงินกูยืมระยาว - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ่งป 658,800 250,000 190,000 250,000
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บริษทัฯ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 เงินกูยืมระยะยาวของธนาคารของบริษทัฯวงเงนิ 350 ลานบาท (2558: 350 ลานบาท)

เปนเงินกูยืมเพื่อซื้อหุนของบริษัทยอยจากผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย เงินกูยืมดังกลาว

คิดดอกเบี้ยในอัตรา MLR ลบอัตราคงที่ตอป มีกําหนดชําระดอกเบ้ียเปนประจําทุกเดือนและชําระคืนเงินตน

เปนประจาํทุก 6 เดือนเปนระยะเวลา 10 งวด ซึง่จะส้ินสุดภายในเดอืนมีนาคม 2563 (2558: เดือนมีนาคม 2563)

บริษัทยอย

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทยอยมีวงเงิน 70 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา

(2558: ไมมี) เงินกูยืมดังกลาวคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7 ตอป มีกําหนดชําระดอกเบี้ยและเงินตนเปนราย

ไตรมาสเปนระยะเวลา 20 งวด ซึง่จะส้ินสุดภายในเดอืนกรกฎาคม 2566 (2558: ไมมี)

ภายใตสัญญาเงินกูยืมฉบับดังกลาวกําหนดใหบริษัทฯและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบาง

ประการตามที่ระบุในสัญญา เชน การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนและอัตราสวนความสามารถ

ในการชําระหนี้ใหเปนไปตามอัตราท่ีกําหนดในสัญญา เปนตน รวมถึงบริษัทฯจะไมนําทรัพยสินของบริษัทฯ

และหุนที่ออกโดยบริษัทยอยท่ีเปนกรรมสิทธ์ิของบริษัทฯไปจําหนายจายโอนหรือกอภาระผูกพันในทรัพยสิน

กับบุคคลอื่นตลอดอายุสัญญาเงินกูและการจายเงินปนผลของบริษัทฯจะตองไดรับอนุมัติจากธนาคารกอน

เงินกูยืมของ Amata City Long Thanh Joint Stock Company คํ้าประกนัโดยบริษทัฯ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทยอยมีวงเงินกูยืมระยะยาวของสัญญาเงินกูที่ยังไมไดเบิกใชเปนจํานวน

57 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 2,275 ลานบาท (2558: ไมมี)

18. คาเชาที่ดินคางจาย

จํานวนนี้คือคาเชาที่ดินรายปที่บริษัทยอยแหงหนึ่งมีภาระที่จะตองจายใหแกหนวยงานราชการของรัฐบาล

ในประเทศเวียดนามสําหรับท่ีดินท่ีไดมีการขายและรับเงินคาเชาจากผูซ้ือแลวเต็มจํานวน ในอดีตบริษทัยอย

บันทึกคาเชาที่ดินคางจายนี้ไวดวยมูลคาปจจุบัน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

ในระหวางปปจจุบัน หนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามไดออกประกาศกฎหมายฉบับใหมท่ีเก่ียวของ

กับคาเชาที่ดินที่ตองนําสงแกรัฐบาล มีผลบังคับใหบริษัทยอยตองชําระคาเชาที่ดินคางจายทั้งจํานวนแก

รัฐบาลภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทยอยจึงตองบันทึกมูลคาปจจุบันของคาเชาท่ีดินคางจายเพ่ิมเติม

เปนจํานวน 240 ลานบาท บริษัทยอยบันทึกผลขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงเงือ่นไขในการจายชําระคาเชา

ดังกลาวไวภายใตหัวขอ “ขาดทุนจากการปรับมูลคาปจจุบันของคาเชาท่ีดินคางจาย” ในงบกาํไรขาดทุนของ

ปปจจุบัน
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19. ทุนเรือนหุน

เม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2558 บริษัทฯไดรับเงินจากการเสนอขายหุนสามัญแกประชาชนท่ัวไป (Initial Public

Offering) จํานวน 166 ลานหุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุนละ 7.50 บาท เปน

จํานวนเงินทั้งส้ิน 1,248 ลานบาท ในการออกจําหนายหุนสามัญเพ่ิมทุนดังกลาว บริษัทฯมีคาใชจายท่ี

เก่ียวของกับการเสนอขายหุนดังกลาวเปนจํานวน 47 ลานบาท ซ่ึงบริษัทฯไดแสดงหักจากสวนเกินมูลคาหุน

สามัญ บริษัทฯไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวเปน 468 ลานบาท (หุนสามัญ 935 ลานหุน มูลคาหุนละ

0.50 บาท) กับกระทรวงพาณิชยแลวในวันท่ี 9 ธันวาคม 2558

20. สํารองตามกฎหมาย

ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรร

กําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน สาํรอง

ตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเงินปนผลได

21. คาใชจายในการขายและบริหาร

รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายท่ีสําคัญดังตอไปน้ี

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอืน่ของพนักงาน 42,161 45,168 11,852 17,507

คาสาธารณูปโภค 3,099 3,366 - -

คาเชา 22,151 17,957 804 1,073

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 6,268 5,369 30 17

คาธรรมเนียมวิชาชีพ 9,132 4,742 6,594 2,450

อื่น ๆ 26,609 25,010 7,269 6,907



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM 153บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

24

22. ภาษีเงินได

คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดดังน้ี

(หนวย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ภาษีเงินไดปจจุบัน:

ภาษีเงนิไดนิติบุคคลสําหรบัป 43,892 43,335 - -

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินไดรอการตัดบญัชีจากการเกิดผลแตกตาง

ชั่วคราวและการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว 46,880 24,288 - -

คาใชจายภาษีเงินไดทีแ่สดงอยูในงบกําไรขาดทุน 90,772 67,623 - -

รายการกระทบยอดระหวางกําไรทางบัญชีกับคาใชจายภาษีเงินไดมีดังนี้

(หนวย: พันบาท)

งบการเงนิรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 152,387 248,261 257,227 (50,173)

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล รอยละ 20 รอยละ 20, 22 รอยละ 20 รอยละ 20

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษี 30,477 60,022 51,445 (10,035)

รายการปรบัปรุงคาใชจายภาษีเงินไดนิติบคุคล

ของปกอน - 6,144 - -

ผลกระทบทางภาษีสําหรับคาใชจายตองหาม 50,669 5,016 142 214

ผลกระทบจากกําไรทางภาษีที่ยังไมรับรูจากการขาย

อสังหาริมทรัพย (40,137) (25,495) - -

ผลกระทบทางภาษีสําหรับการสงเสริมการลงทุน (15,442) (13,579) - -

ผลกระทบทางภาษสํีาหรับคาใชจายท่ีมีสทิธิหักได

เพิ่มขึ้น - (8,080) (63,244) (8,080)

ผลกระทบภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากความ

แตกตางชั่วคราว 46,880 24,288 - 148

อื่น ๆ 18,325 19,307 11,657 17,753

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไรขาดทุน 90,772 67,623 - -
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สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีในงบแสดง

ฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบดวยรายการดังตอไปน้ี

(หนวย: พันบาท)

งบการเงนิรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

สินทรัพย (หนี้สิน) ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ดอกเบีย้คางรับ (45) (480) - -

รายไดรับลวงหนา (300,987) (272,966) - -

ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 2,237 2,199 - -

คาเชาที่ดินคางจาย 7,250 25,086 - -

คาเผื่อหนีส้งสยัจะสูญ 3,573 3,573 - -

อื่น ๆ 21,074 22,570 - -

รวมหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี (266,898) (220,018) - -

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯมีรายการผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชจํานวน 193 ลานบาท (2558:

จํานวน 135 ลานบาท) ท่ีบริษัทฯไมไดบันทึกสินทรัพยภาษเีงินไดรอการตัดบัญชี เน่ืองจากบริษัทฯพิจารณา

แลวเห็นวาบริษัทฯอาจไมมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะนาํผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชขางตน

มาใชประโยชนได ผลขาดทุนทางภาษีดังกลาวจะทยอยส้ินสุดระยะเวลาการใหประโยชนภายในป 2564

23. กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน

กําไรตอหุนขัน้พ้ืนฐานคํานวณโดยหารกาํไรสําหรับปท่ีเปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (ไมรวมกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น) ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานแสดงการคํานวณไดดังนี้

สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2559 2558 2559 2558

กําไร (ขาดทุน) สวนท่ีเปนของผูถือหุน

ของบริษัทใหญ (พันบาท) 49,816 121,370 257,227 (50,173)

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก (พนัหุน) 935,000 782,760 935,000 782,760

กําไร (ขาดทนุ) ตอหุนขั้นพืน้ฐาน (บาทตอหุน) 0.05 0.16 0.28 (0.06)
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24. สวนงานดําเนินงาน

ขอมูลสวนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯและบริษัทยอยท่ีผูมีอํานาจ

ตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสม่ําเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรร

ทรัพยากรใหกบัสวนงานและประเมนิผลการดาํเนินงานของสวนงาน

บริษัทฯและบริษัทยอยใชเกณฑในการกําหนดราคาระหวางกันตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ 6

ขอมูลรายได กําไรและสินทรัพยรวมของสวนงานของบริษัทฯและบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่

31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดงัตอไปน้ี

(หนวย: พันบาท)

สวนงานพัฒนา

อสังหาริมทรัพย สวนงานใหเชาทรัพยสิน

สวนงานบริการ

สาธารณูปโภค รวม

2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558

รายได 355,616 320,154 230,214 192,040 240,146 215,678 825,976 727,872

กําไรจากการดําเนินงานตามสวนงาน 254,782 180,479 146,575 115,792 71,484 42,618 472,841 338,889

รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน:

ดอกเบี้ยรับ 22,383 40,719

รายไดอื่น 58,068 41,062

คาใชจายในการขาย (8,901) (10,420)

คาใชจายในการบริหาร (100,519) (91,192)

หนี้สงสัยจะสูญ - (15,774)

ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน - (20,000)

ขาดทุนจากการปรับมูลคาปจจุบันของคาเชาท่ีดนิคางจาย (239,960) -

คาใชจายอ่ืน (18,768) (11,483)

คาใชจายทางการเงิน (32,757) (23,540)

คาใชจายภาษีเงินได (90,772) (67,623)

กําไรสําหรับป 61,615 180,638

(หนวย: พันบาท)

สวนงานพัฒนา

อสังหาริมทรัพย สวนงานใหเชาทรัพยสิน

สวนงานบริการ

สาธารณูปโภค รวม

2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558

ตนทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 544,616 414,644 - - - - 544,616 414,644

อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน - - 750,899 513,691 - - 750,899 513,691

อาคารและอุปกรณ 126,786 138,831 - - 15,763 19,453 142,549 158,284

เงินจายลวงหนาคาสิทธิในการใชท่ีดิน 3,201,279 1,695,078 - - - - 3,219,309 1,695,078

สินทรัพยสวนกลาง 720,288 2,133,488

รวมสินทรัพย 5,377,661 4,915,185

บริษัทฯและบรษิทัยอยดาํเนินธรุกจิในเขตภูมิศาสตรเดียว คือ ประเทศเวยีดนาม ดังนั้น รายไดและสนิทรัพย

ท่ีแสดงอยูในงบการเงินจึงถือเปนการรายงานตามเขตภูมิศาสตรแลว
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25. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯและพนกังานบรษิัทฯไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพขึ้นตามพระราชบญัญตักิองทนุสํารอง

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 5 ถึง

รอยละ 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนรวมกสิกรไทย

จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ ใน

ระหวางป 2559 บริษัทฯรับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจายจํานวน 1 ลานบาท (2558: จํานวน 1 ลานบาท)

26. เงินปนผล

เงินปนผลสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ประกอบดวย

(หนวย: พันบาท)

เงินปนผล อนุมัติโดย เงินปนผลจาย เงินปนผลจายตอหุน

(บาท)

เงินปนผลระหวางกาลสําหรับป 2559 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ

เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2559 140,250 0.15

รวมเงินปนผลสําหรับป 2559 140,250 0.15

27. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

27.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทยอยมีภาระผูกพันรายจายฝายทุนจํานวน 103,339 ลานเวียดนามดง (2558:

จาํนวน 38,892 ลานเวยีดนามดง) เกีย่วของกบัการกอสรางโรงงานใหเชาและระบบระบายน้าํ

27.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาระยะยาว

บริษัทยอยมีภาระท่ีจะตองจายคาเชาท่ีดินใหกับหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามโดยจะตองจายชําระ

คาใชจายเก่ียวกบัการเชาพ้ืนท่ีตามระยะเวลาท่ีกําหนดในสัญญาเชาในอัตราคาเชาดังน้ี

- พื้นที่จํานวน 241.04 เฮคแทร ในอัตรา 1,000 เหรียญสหรัฐตอพื้นที่ 1 เฮคแทรตอป และจะปรับเพิ่มขึ้น

ในอัตรารอยละ 15 ทุกๆ 5 ป เร่ิมต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2549

- พื้นที่จํานวน 0.47 เฮคแทร ในอัตรา 58 ลานเวียดนามดงตอพื้นที ่1 เฮคแทรตอป ในชวง 5 ปแรก และ

หลังจากน้ันจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

- พ้ืนท่ีจํานวน 140.75 เฮคแทร ในอัตรา 145 ลานเวียดนามดงตอพ้ืนท่ี 1 เฮคแทรตอป ในชวง 5 ปแรก และ

หลังจากน้ันจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

- พื้นที่จํานวน 67.97 เฮคแทร ในอัตรา 20.995 ลานเวียดนามดงตอพื้นที ่1 เฮคแทรตอป ในชวง 5 ปแรก

และหลังจากนัน้จะถูกปรับตามความเห็นชอบของหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

- พื้นที่จํานวน 17.10 เฮคแทร ในอัตรา 36.225 ลานเวียดนามดงตอพืน้ที่ 1 เฮคแทรตอป ในชวง 5 ปแรก

และหลังจากนัน้จะถูกปรับตามความเห็นชอบของหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม
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- พ้ืนท่ีพาณิชยกรรมจํานวน 15.39 เฮคแทร ในอัตรา 750 ลานเวียดนามดงตอพ้ืนท่ี 1 เฮคแทรตอป ในชวง

5 ปแรก และหลังจากน้ันจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนาม

27.3 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

ในระหวางปปจจุบัน หนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามไดออกกฎหมายฉบับใหม ซึ่งมีผลกระทบ

ที่นอกเหนือจากการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการจายชําระคาเชาที่ดินคางจายสวนเดิมตามที่ไดกลาวไวใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ 18 แลว บริษัทยอยยังมีภาระตองจายคาเชาที่ดินเพิ่มเติมสําหรับที่ดิน

ท่ีไดมีการขายและรับเงินจากผูซ้ือแลวเต็มจํานวน ท้ังนี้ วิธีการและขอมูลท่ีตองใชในการคํานวณจะถูก

ประกาศเพ่ิมเติมในภายหลังโดยหนวยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามภายใตกฎหมายดังกลาว

ปจจุบันหนวยงานดังกลาวยังไมไดออกประกาศหรือขอกําหนดใดเพ่ิมเติม ทําใหฝายบริหารของบริษัทยอย

ไมสามารถประมาณการผลกระทบท่ีจะเกิดขึน้ไดอยางนาเช่ือถือ จึงยังมิไดบันทึกหน้ีสินสําหรับคาเชาท่ีดิน

คางจายสวนเพ่ิมไวในบัญชี

28. สัญญาเชาดําเนินงานซึ่งบริษัทยอยเปนผูใหเชา

บริษัทยอยมีสัญญาเชาดําเนินงานที่เกี่ยวของกับการใหเชาท่ีดิน อาคารโรงงานและอาคารสํานักงาน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สัญญาเชาดําเนินงานดังกลาวจะกอใหเกิดรายไดคาเชาข้ันตํ่าในอนาคต

ดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

2559 2558

ภายใน 1 ป 169,365 193,110

มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 268,218 349,362

มากกวา 5 ป 36,069 69,314

29. เครื่องมือทางการเงิน

29.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯและบริษัทยอยตามที่นิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107

“การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสดและรายการ

เทียบเทาเงินสด ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน เงินลงทุนระยะส้ัน เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นและเงินกูยืม

บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายการบริหารความ

เสี่ยงดังนี้
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ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ

บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเส่ียงดานการใหสินเช่ือท่ีเกี่ยวเน่ืองกับลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน ฝาย

บริหารควบคุมความเส่ียงนี้โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม

ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทยอยจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเช่ือ

นอกจากนี้การใหสินเชื่อของบริษัทฯและบริษัทยอยไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯและบริษัทยอยมี

ฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯและบริษัทยอยอาจตอง

สูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะ

การเงิน

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สําคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงินและ

เงินกูยืม สินทรัพยและหนี้สินทางการเงนิสวนใหญมีอัตราดอกเบ้ียที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยจึงอยูในระดับต่ํา

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีสําคัญอันเกี่ยวเนื่องจากมีเงินฝากเปน

เงินตราตางประเทศ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯและบริษัทยอยมียอดคงเหลือของเงินฝากที่เปนเงินตราตางประเทศ

จํานวน 4 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา (2558: จํานวน 8 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา) และเฉพาะของบริษทัฯ

เปนจํานวน 3 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกาและจํานวน 4,787 ลานเวียดนามดง (2558: ไมมี)

29.2 มูลคายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงิน

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯและบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะสั้น บริษัทฯและ

บริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีที่

แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

30. การบริหารจัดการทุน

วตัถุประสงคในการบริหารจดัการทุนทีส่าํคัญของบริษทัฯ คือการจดัใหมีซ่ึงโครงสรางทนุที่เหมาะสมเพื่อ

สนับสนุนการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน โดย ณ วันที่

31 ธันวาคม 2559 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.69:1 (2558: 0.49:1) และเฉพาะบริษัทฯ

มีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนเทากับ 0.20:1 (2558: 0.66:1)

31. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินน้ีไดรบัอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมือ่วันท่ี 16 กุมภาพันธ 2560
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ต
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 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

1.	 รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ บมจ. อมตะ วีเอ็น

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

1. นางวราภรณ์ วชัรานเุคราะห์

   เลขานกุารบรษิัท

58 ปริญญาตรี คณะพาณิชย 
ศาสตร์และการบัญชี  
สาขาบัญชี มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์

ประกาศนียบัตรพัฒนา
เลขานุการบริษัทรุ่นที่3/2003 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย

Effective Minute Taking 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย

Board Reporting Program 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย

0.03% - 2555 - ปัจจุบัน

2553 - ปัจจุบัน

เลขานุการบริษัท  

เลขานุการบริษัท

บมจ. อมตะ วีเอ็น

บมจ.อมตะ  
คอร์ปอเรชัน

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
อสังหาริมทรัพย์  
ในรูปของการพัฒนา 
นิคมอุตสาหกรรมเพื่อขาย
ให้แก่ผู้ประกอบการ 
อุตสาหกรรม

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร
และผู้มีอ�ำนาจควบคุม
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บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

2. นายณัทธร กิจส�ำเร็จ

   ผู้จัดการอาวุโส  
   ฝ่ายการเงินและบัญชี

36 Master of Science in 
Finance

University of Illinois at 
Urbana Champaign

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

- - 2559 - ปัจจุบัน 

2558 - 2559

2555 - 2558

ผู้จัดการอาวุโส ฝ่าย
การเงินและบัญชี
ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ

ฝ่าย
Vice President 

บมจ. อมตะ วีเอ็น

ธนาคารกสิกรไทย 
จ�ำกัด (มหาชน)
บรษิัทหลกัทรพัย์  
อาร์เอชบี (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด (มหาชน)

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
สถาบันการเงิน

สถาบันการเงิน

หมายเหตุ: นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ



W
E KN

O
W
 BEST A

BO
UT VIETN

A
M

161
บ
ริษ

ัท
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ต
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 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

2.	 รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ Amata City Bien Hoa Joint StockCompany

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

1. Dr. Huynh Ngoc Phien

  ประธานกรรมการ

73 Bachelor’s degree of 
Science in Mathematical 
Education, Hue University, 
Vietnam

Bachelor’s degree of Art in 
Mathematics, School of 
Science, Hue University, 
Vietnam

Master’s degree of 
Science in Water 
Resources Engineering, 
Asian Institute of 
Technology, Thailand

Doctor’s degree of 
Technical Science in 
Water Resources 
Engineering, Asian 
Institute of Technology, 
Thailand

หลักสูตร Director 
Accreditation Program 
(DAP), รุ่นที่ 108/2014

ไม่มี - 2555 - ปัจจบุัน

2555 - ปัจจบุัน

2548 - 2555

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company
บมจ. อมตะ วีเอ็น

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
พัฒนานิคมอุตสาหกรรม
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บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

2. Mr. Do Ngoc Son

   กรรมการ

65 Bachelor’s degree, Faculty 
of Letras y Artes, 
University of La Habana, 
Cuba

หลักสูตร Director 
Accreditation Program 
(DAP), รุ่นที่ 108/2014

- 2552 - ปัจจุบัน

2545 - 2554

กรรมการ

Assistant Minister, 
Director General

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company
Foreign services

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

-

3. นางสมหะทัย พานชิชีวะ

   กรรมการ

   ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

51 ปริญญาตรี ครุศาสตร์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

สถาบันบัณฑิต บริหารธุรกิจ
ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

Director Certification 
Program (DCP) รุ่นที่ 
104/2008

ไม่มี - 2555 - ปัจจุบัน 

2547 - ปัจจุบัน 

2559 - ปัจจุบัน 

2551 - ปัจจุบัน
 
 

2557 - ปัจจุบัน 
 
 
 

2556 - ปัจจุบัน

2555 - ปัจจุบัน

กรรมการ 
ประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร
กรรมการ และ CEO

กรรมการ

กรรมการ

 
 

กรรมการ 
 
 
 

กรรมการ

ประธานคณะ
กรรมการการลงทุน

บมจ. อมตะ วีเอ็น
 

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company
Amata Township Long 
Thanh Joint Stock 
Company
บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด 
(มหาชน) 

 
บริษัท เอทีพี 30 จ�ำกัด 
(มหาชน) 
 
 
บริษัท ชีวาทัย อินเตอร์
เชนจ์ จ�ำกัด
บมจ. อมตะ  
คอร์ปอเรชัน

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
 
พฒันานคิมอุตสาหกรรม 
 
พฒันาพืน้ที่พาณชิยกรรม 
และที่อยู่อาศัย

ประกอบธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อที่อยู่
อาศัยและธุรกิจโรงงาน
ส�ำเร็จรูปให้เช่า
ประกอบกิจการขนส่ง
และขนถ่ายสินค้า และ
คนโดยสาร ทั้งทางบก 
ทางน�้ำ ทางอากาศ
ประกอบธุรกิจ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
อสังหาริมทรัพย์ ในรูป
ของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายให้
แก่ผู้ประกอบการ 
อุตสาหกรรม
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ัท
 อม

ต
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 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

2554 - ปัจจุบัน 
 

2540- ปัจจุบัน

2550 - 2555

 

2549 - 2550

กรรมการ 
 

กรรมการ

ประธานเจ้าหน้าที่
พัฒนาธุรกิจ

ผู้อ�ำนวยการอาวุโส
สายพัฒนาธุรกิจ

บริษัท โกลบอล  
เอ็นไวรอนเมนทอล 
เทคโนโลยี จ�ำกัด
บริษัท ชาติชีวะ จ�ำกัด

บมจ. อมตะ 
คอร์ปอเรชั่น

 

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ให้บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย 

ให้บริการที่ปรึกษาและ
ลงทุนในบริษัทอื่น
อสังหาริมทรัพย์ ในรูป
ของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายให้
แก่ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม 
อสังหาริมทรัพย์ ในรูป
ของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายให้
แก่ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม
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บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

4. นายกัมพล ตติยกวี
   กรรมการ

57 ปริญญาโท 
วิศวกรรมอุตสาหการ 
University of Texas at 
Arlington
ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 
(วิศวเคมี)
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
หลักสูตร Director 
Certification Program 
(DCP)รุ่นที่ 74/2549 

- - 2557 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2553 - ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ
อิสระ,กรรมการ
ตรวจสอบ และ
กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง

กรรมการอิสระ 

บมจ. อมตะ วีเอ็น

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company
Amata City Long 
Thanh Joint Stock 
Company
บมจ. วีรีเทล

บมจ. เมืองไทยลีสซิ่ง

บมจ. เพาเวอร์โซลูชั่น
เทคโนโลยี

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชย์

สินเชื่อเช่าซื้อจักรยานต์

ธุรกิจพลังงาน
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บ
ริษ

ัท
 อม

ต
ะ วีเอ็น

 จำ�กัด (ม
ห
าชน

)

ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

5. พลเอก สืบสันต์  
   ทรรทรานนท์

65 ปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 
นอร์วิช (สหรัฐฯ) โดยทุน
กองทัพบก

วิทยาลัยป้องกันราช
อาณาจักรหลักสูตรการ
ป้องกันราชอาณาจักร

ภาครัฐร่วมเอกชน (วปรอ. 
รุ่นที่ 4414)

Director Certification 
Program No. 98/2008

Finance for Non-financial 
Director No. 39/2008

- - 2546 - ปัจจุบัน

2554 - ปัจจุบัน

กรรมการ

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ

บริษัท ไทยพับลิค

พอร์ต จ�ำกัด			 

บริษัท กรุ๊ปลีส จ�ำกัด 

(มหาชน)

ธุรกิจให้บริการท่าเรือ 
น�้ำลึก เช่าคลังสินค้า
เหลว
สินเชื่อเพื่อการเช่าซื้อ
จักรยานยนต์

6. Ms. Pham Thi  
   Thanh Huong
Deputy General Director

45 Bachelor’s degree, 
Accounting, 
Banking University of  Ho 
Chi Minh City, Vietnam

Master’s degree, 
International Business 
Management, Curtin 
University, Australia

- - 2550 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

Deputy General 
Director
กรรมการ

กรรมการ
General Director

ผู้จัดการฝ่ายพัฒนา
ธุรกิจ

Amata (Vietnam) Joint 
Stock Company
Amata City Long 
Thanh Joint Stock 
Company
Amata Township Long 
Thanh Joint Stock 
Company
บมจ. อมตะ วีเอ็น

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พัฒนาพื้นที่พาณิชกรรม 
และที่อยู่อาศัย

ลงทุนในบริษัทอื่น 
(Holding Company)
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ชื่อ-สกุล / ต�ำแหน่ง
อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนการถือหุ้น 

ในบริษัท*
(31/12/59)

ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�ำแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ

7. นายสรุกจิ เกยีรตธินากร
   Vice President

50 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง
Master of Science, 
Communication & DSP
Imperial College University 
of London

- - 2558 - ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2559 - ปัจจุบัน

2557 - ปัจจุบัน

2555 - 2557

Deputy of General 
Divector
กรรมการ

General Divector

กรรมการ

Deputy of CBO

Senior Vice 
President 
Business 

Development

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company
Amata City Long 
Thanh Joint Stock 
Company
Amata Township Long 
Thanh JSC
บมจ. อมตะ 
คอร์ปอเรชั่น

บริษัท ล็อกซเล่ย์ 
ไวร์เลส จ�ำกัด (มหาชน)

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

พฒันาพืน้ที่พาณชิยกรรม 
และที่อยู่อาศัย
อสังหาริมทรัพย์ ในรูป
ของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายให้
แก่ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม
จ�ำหน่ายสินค้า
โทรคมนาคม และบริการ
ส่งข้อมูลผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์วิทยุ
คมนาคม

8. Mr. Osamu Sudo

   Senior Marketing and  
   sales Manager

39 Bachelor’s degree of 
Russian Literature, Soka 
University, Japan

- - 2558 - ปัจจุบัน

2550 - 2558

Senior Marketing 
and sales Manager

Marketing 
Executive

Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company

บมจ. อมตะ คอร์ปอเร
ชัน

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

อสังหาริมทรัพย์ ในรูป
ของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพื่อขายให้
แก่ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรม

9. Ms. Lam Thi Dan An

   Accounting and    
   Finance manager

45 Bachelor’s degree, 
University of Economics, 
Ho Chi Minh City, Vietnam

- 2547 - ปัจจุบัน Finance and 
Accounting 
manager

Amata City Bien Hoa 
Joint StockCompany

พัฒนานิคมอุตสาหกรรม

หมายเหตุ: นับรวมหุ้นของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
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3.	 รายละเอียดการด�ำรงต�ำแหน่งของผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ ในบริษัทที่เกี่ยวข้อง

รายชื่อ บริษัทฯ
บริษัทย่อย* บริษัทที่เกี่ยวข้อง*

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
นายสุรินทร์ พิศสุวรรณ X, /, // X,/ X X

นางสมหะทัย พานิชชีวะ C, / /,** / / / / / /

Dr. Huynh Ngoc Phien y, / X

ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม / X X

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ / *

พลเอก สืบสันต์ ทรรทรานนท์ / / /

Mr. Do Ngoc Son /

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ /, //, D /, y

Mr. Mats Anders Lundqvist /, //, /// ** C /

นายกัมพล ตติยกวี / / / / / /

นายณัทธร กิจส�ำเร็จ M

นายสุรกิจ เกียรติธนากร * / /

Ms. Pham Thi Thanh Huong M * / /

Mr. Osamu Sudo M

Ms. Lam Thi Dan An M

หมายเหตุ

X = ประธานกรรมการ			   y = รองประธานกรรมการ			   C = ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

D = ประธานกรรมการตรวจสอบ		  / = กรรมการ				    // = กรรมการอิสระ		

/// = กรรมการตรวจสอบ			   * = ผู้อ�ำนวยการ				    ** = กรรมการผู้จัดการ

*** = รองผู้อ�ำนวยการ			   M= ผู้จัดการ



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM168 บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทย่อย*
	 1.	 Amata City Bien Hoa Joint Stock Company

	 2.	 Amata City Long Thanh Joint Stock Company

	 3.	 Amata Township Long Thanh Joint Stock Company	

บริษัทที่เกี่ยวข้อง*
	 4.	 บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

	 5.	 บมจ. สโตนวัน

	 6.	 บจ. อิงเกรสอินดัสเตรียล (ไทยแลนด์)

	 7.	 บมจ. ชีวาทัย จ�ำกัด	

	 8.	 บมจ. เอทีพี 30

	 9.	 บจ. ชีวาทัย อินเตอร์เชนจ์

	 10.	 บจ. โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล เทคโนโลยี

	 11.	 บริษัทไทยพับลิคพอร์ต จ�ำกัด

	 12.	 บริษัท กรุ๊ปลีส จ�ำกัด (มหาชน)

	 13.	 บจ. พีแอนด์พี อินเตอร์ คอร์ปอเรชั่น

	 14.	 บจ. จัดหางาน แปซิฟิค 2000

	 15.	 Pacific2000 (Singapore) International Recruitments Pte.Ltd.

	 16.	 บจ. สไปคา

	 17.	 บจ. ชาติชีวะ

	 18.	 บจ. พันธวณิช

	 19.	 บมจ. ปริญสิริ		

	 20.	 บมจ. วีรีเทล

	 21.	 บมจ. เมืองไทยลีสซิ่ง

	 22.	 บมจ. เพาเวอร์โซลูชั่นเทคโนโลยี



WE KNOW BEST ABOUT VIETNAM 169บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการ Amata City Bien Hoa  
JSC

Amata City  
Long Thanh JSC 

Amata Township  
Long Thanh JSC

Dr. Huynh Ngoc Phien X

นางสมหะทัย พานิชชีวะ / /

นายกัมพล ตติยกวี / /

Mr. Do Ngoc Son /

พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์ /

Mrs. Pham Thi Thanh Huong / /

นายสุรกิจ  เกียรติธนากร / /

	

หมายเหตุ X = ประธานกรรมการ / = กรรมการ

รายละเอียดเกี่ยวกับ
กรรมการของบริษัทย่อย



บริษัท อมตะ วีเอ็น จำ�กัด (มหาชน)

2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ  
เขตห้วยขวาง  กรุงเทพมหานคร 10310
โทรศัพท์ (02) 792-0000   แฟกซ์  (02) 318-1096




