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ทุกคนที่นี่... คิดเหมือนกัน คิดมากกว่า 
คิดเผื่อทุกด้าน คิดแล้วคิดอีกเสมอ
ไม่แปลกเลย ถ้าพนักงานทุกคนของเราคิดถึงเรื่องโลจิสติกส์ 
ก่อนเรื่องอื่นใดเสมอ ทุกลมหายใจของเราทุกคนที่นี่ 
คิดเพื่อโลจิสติกส์ที่ครบวงจร

ปรัชญาองค์กร 

THINK 
EVERY
THING- 
LOGISTICS
JWD เชื่อและคิดทุกสิ่งเพื่อโลจิสติกส์เสมอ!
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วิสัยทัศนq 
เราจะเป็นผู้ให้บริการด้านโลจิสติกส์ชั้นนำในภูมิภาคอาเซียน ช่วยให้คู่ค้าได้เปรียบเชิงธุรกิจผ่านการจัดการด้านซัพพลายเชน

กลยุทธqในการดำเนินธุรกิจ

พันธกิจ

เป็นผู้นำด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการซัพพลายเชน1

2

3

4

ดูแลและรู้ทุกความต้องการของลูกค้า ภายใต้มาตรฐานสากล

ริเริ่มคิดต่อยอดสิ่งใหม่ๆ ให้โลจิสติกส์ ไม่หยุดมองหาโอกาสและคิดรอบด้านอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำเสนอทางออกใหม่ๆ
ให้กับความต้องการของทุกโลจิสติกส์
ต้นแบบที่ดีของโลจิสติกส์สำหรับทุกคน ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้น ลูกค้า พันธมิตรทางธุรกิจ พนักงาน และชุมชน 

วิสัยทัศนq กลยุทธq
การดำเนินงานพันธกิจ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์การดำเนินงาน
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  ธุรกิจในประเทศ  
•	 กลุ่มเคมีภัณฑ์และสินค้าอันตราย	ขยายบริการ	ศูนย์กระจายสินค้าเคมีภัณฑ์	
	 (JWD	Chemical	Supply	Chain)	เพ่ือเติมเต็มความต้องการให้ครบในท่ีเดียว	
	 -	 จากการให้บริการรับฝากและจัดการท่าเรือสินค้าอันตราย	แหลมฉบังมากกว่า	

14	ปี	ยอดนำาเข้าและส่งออกของสินค้า	อันตรายยังคงมีอัตราการขยายตัวอย่าง 
ต่อเนื่องทุกปี	บริษัทฯ	เล็งเห็นถึงความต้องการของผู้ใช้บริการที่มองหาสถาน
ที่จัดเก็บที่ได้มาตรฐานระหว่างรอจัดส่งภายนอกเขตอารักขา	ของศุลกากร	
ซึ่งมีอัตราค่าบริการรับฝากสูง จึงขยายบริการศูนย์กระจายสินค้าเคมีภัณฑ์	
(JWD	 Chemical	 Supply	 Chain)	 เมื ่อเดือนกรกฎาคมปีที ่ผ่านมา 
เพื่อเติมเต็มความต้องการให้ครอบคลุมทั้งกระบวนการของผู้นำาเข้าส่งออก
ที่ต้องการจัดเก็บ	 แบ่งบรรจุภัณฑ์	 เปลี่ยนบรรจุภัณฑ์	 และกระจายสินค้า 
ไปยังโรงงานต่างๆ	 ทั้งภายในประเทศ	 และข้ามแดนด้วยมาตรฐานคลังและ
การบริหารจัดการระดับสากล	 โดยสิ้นปี	 2559	 มีสัดส่วนใช้พื้นที่แล้วกว่า	
40%	โดยบริษัทฯ	ตั้งเป้าเพิ่มสัดส่วนการใช้พื้นที่เป็น	70%	ภายในปี	2560

•	 กลุ่มสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นแช่แข็ง	 เพิ่มสัดส่วนสินค้าประเภทอื่น 
	 เพิ่มเติม	เพื่อลดการพึ่งพิงอาหารทะเล	จับกลุ่มสินค้าและชูจุดขายที่แตก	
	 ต่างกันบนแต่ละทำาเล
	 -	 จากผลกระทบการทำาประมงผิดกฎหมายและการค้า	มนุษย์	 (IUU	 Fishing)	

ซึ่งส่งผลให้ปริมาณสินค้ารับฝากลดลงอย่างมีนัยสำาคัญ	 บริษัทฯ	 ปรับสัดส่วน
ประเภทสินค้ารับฝากให้มีความหลากหลายขึ้น	 เพื่อลดการพึ่งพาอาหารทะเล
ลงให้เหลือสัดส่วน	 50%	 จาก	 70%	 โดยเพิ่มสัดส่วนอาหารชนิดอื่น	 เช่น	 
สัตว์ปีก	 ไวน์	 ชีส	 อาหารแช่แข็งพร้อมรับประทาน	 และเสริมบริการอื่นๆ 
เพื่อเพิ่มมูลค่า	เช่น	บริการผสมชีสในพื้นที่เขตปลอดอากร	

มองโอกาสขยายการลงทุนในต่างประเทศเพื่อเชื่อมโยงธุรกิจให้
ถึงกัน และยกระดับเป็นผู้ให้บริการด้านโลจิสติกส์ระดับภูมิภาค 
(Regional Logistics Player) โดยชูจุดแข็งด้านโลจิสติกส์ที่
ต้องการความชำ นาญเป็นพิเศษ มุ่งสร้างฐานการเติบโตในประเทศ 
อยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่เพิม่มลูคา่การบรกิาร เนน้เพิม่อตัรารบัฝากสนิคา้ 
บริหารต้นทุนและควบคุมค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
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	 -	 จับกลุ ่มสินค้าและชูจุดขายที ่แตกต่างกันบนแต่ละทำาเลบน	 ทำาเลถนน 
สุวิทวงศ์	 ซึ่งใกล้กับโรงงานสัตว์ปีกเน้นเจาะสินค้ากลุ่มสัตว์ปีกและบริการ 
แช่แข็งสินค้าอุณหภูมิติดลบ	 40	 องศา	 โดยได้ลงทุนห้องฟรีซสินค้าเพิ่มเติม
เมื่อเดือนกรกฎาคมที่ผ่านมา	 เนื่องจากความต้องการใช้บริการพุ่งสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง	 ทำาเลถนนบางนา-ตราด	 กม.19	 เป็นทำาเลที่เหมาะกับการพัฒนา
เป็นศูนย์กลางรวบรวม	และกระจายสินค้าภายในภูมิภาคอาเซียน	 (Multi-	 
Country	 Consolidation)	 โดยเฉพาะสินค้าประเภทอาหารแช่เย็นแช่แข็ง
พร้อมรับประทาน	 อาหารกระป๋อง	 นำ้าผลไม้	 ไวน์	 	 โดยเน้นจุดขายห้องเย็น
ปลอดอากรรายแรกในประเทศ	 (Free	 zone)	 ที่ให้สิทธิประโยชน์เขตปลอด
อากรมากมายเพื่อผู้นำาเข้าส่งออกโดยเฉพาะ	 ส่วนห้องเย็น	 ทำาเลมหาชัย	
จังหวัดสมุทรสาคร	 ซึ่งใกล้กับแหล่งประมง	 เน้นสินค้าประเภทอาหารทะเล
เป็นหลัก

•		 กลุ่มยานยนต์และส่วนประกอบ	 รุกเพิ่มสัดส่วนรายได้ระบบบริหารจัดการ 
	 คลังและลานจอดพักรถยนต์ในพื้นที่ของลูกค้า	 (On-site	 service)	 ขยาย 
	 ตลาดจับกลุ่ม	ผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์และอะไหล่	โดยจับมือกับผู้ผลิตชิ้นส่วน	
	 ยานยนต์ชั้นนำา
	 -	 ตลาดยานยนต์เป็นตลาดที่มีแนวโน้มขยายตัวได้ดี	 โดยบริษัทฯ	มุ่งเพิ่มสัดส่วน

รายได้จากระบบบริหารจัดการคลังอะไหล่และลานจอดพักรถยนต์ที่เรา
ชำานาญ	ไปให้บริการในพื้นที่ของลูกค้า	(On-Site	Service)	จาก	30%	เป็น	
40%	จากรายได้รวมของบริการรับฝากและบริหารยานยนต์	 โดยมีจุดเด่นที่
ระบบบริหารจัดการยานยนต์	 AYMS	 (Automotive	 Yard	Management	
System)	ที่เป็นองค์ความรู้เฉพาะของ	JWD	ซึ่งสามารถดีไซน์โซลูชั่นที่มีความ
ยืดหยุ่นสูง	ตอบโจทย์เฉพาะตัวให้ธุรกิจเฉพาะราย

	 -	 ขยายธุรกิจให้บริการโลจิสติกส์	 สำาหรับอุตสาหกรรมยานยนต์แบบครบวงจร	
ตั้งแต่ต้นนำ้าถึงปลายนำ้า	 จากผู้ให้บริการรับฝากและบริหารรถยนต์เป็นราย
คัน	ก้าวไปสู่ตลาดผู้ให้บริการโลจิสติกส์	สำาหรับผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์และ
อะไหล่	 ซึ่งไทยเป็นฐานการผลิตรถยนต์อันดับต้นๆ	 ในอาเซียน	 โดย	 JWD	 ได้
จดทะเบียนร่วมทุนกับ	 บริษัท	 สยามกลการอุตสาหกรรม	 ในนาม	 สยาม	 เจ
ดับเบิลยูดี	 โลจิสติกส์	 จำากัด	 เพื่อให้บริการโลจิสติกส์สำาหรับชิ้นส่วนยานยนต์
แบบครบวงจร	 ให้แก่บริษัทในเครือสยามกลการ	 ได้แก่	 การขนส่งชิ้นส่วน
จากโรงงานมายังคลังสินค้า	 การบริหารจัดการคลังอะไหล่	 บรรจุหีบห่อ	 ก่อน 
จัดส่งให้แก่โรงงานผลิตรถยนต์และร้านตัวแทนจำาหน่ายท่ัวประเทศ	 โดยเฟสแรก	
จะเริ่มให้บริการแก่ลูกค้าในเครือสยามกลการก่อน	 2	 โรงงาน	 จากทั้งหมด
ประมาณ	70	โรงงาน

•		 ธุรกิจบริการขนส่งและกระจายสินค้าเป็นอีกธุรกิจที่มีการเติบโตที่ดี 
	 บริษัทฯ	 มีแผนลงทุนเพิ่มเติมเพื่อขยายพื้นที่การให้บริการ	 คาดว่าจะใช้งบ 
	 ประมาณลงทุนประมาณ	250-300	ล้านบาท	โดยจะขยายพื้นที่การให้บริการ 
	 ขนส่งและกระจายสินค้าให้ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ	 (Nationwide	 Distri- 
	 bution)	 โดยจับกลุ่มฐานลูกค้าเดิมที่ใช้บริการคลังสินค้าของบริษัทฯ	 อยู่แล้ว	 
	 ก่อนขยายไปยังกลุ่มอื่นๆ	 ในอนาคต	 ส่วนบริการขนส่งข้ามแดนที่เติบโตอย่าง 
	 ก้าวกระโดด	 ซึ ่งเป็นผลพลอยได้จากการขยายคลังสินค้าในอาเซียนอย่าง 
	 ต่อเน่ือง	บริษัทฯ	 ได้จดทะเบียนร่วมทุน	 กับกลุ่มบริษัทศรีไทย	 เพ่ือเสริมศักยภาพ 
	 และสร้างเครือข่ายการให้บริการที่ครอบคลุมทั้งภูมิภาคอาเซียน	 นอกจากนี	้ 
	 บริษัทฯ	 วางแผนเจาะตลาดกลุ่มใหม่จาก	 B2B	 ไปยัง	 B2C	 มากข้ึน	 รองรับการ 
	 ขยายตัวของธุรกิจอีคอมเมิร์ซ	 โดยจับกลุ่มประเภทสินค้าที่ต้องการดูแลเป็น

พิเศษ	ที่บริษัทฯ	มีความชำานาญ	 เช่น	สินค้าประเภทอาหารควบคุมอุณหภูมิ	 สินค้า
ประเภทอะไหล่และอุปกรณ์ชิ้นส่วนยานยนต์	เป็นต้น
•	 นอกจากนี้บริษัทฯ	 มุ่งมั่นนำาเสนอและส่งมอบบริการแบบบูรณาการ	 โดย 
มองหาความเชื่อมโยงของจุดแข็งของบริการที่มีในปัจจุบันเข้าด้วยกัน	 หรือ
มองหาคู่ค้าทางธุรกิจเพิ่มเติม	 เพื่อเสริมศักยภาพเครือข่ายธุรกิจ	 โดยจับกลุ่ม
ลูกค้าที ่มีขนาดกลางและใหญ่	 หรือบริษัทข้ามชาติที ่มีฐานลูกค้าในประเทศ
และอาเซียนที่มองหาบริการโลจิสติกส์ที่ครบวงจรในที่เดียว	 (Total	 Logistics	 
Solutions)
•	 ท้ายที่สุด	 บริษัทฯ	 เชื่อมั่นว่าจะสามารถบริหารจัดการค่าใช้จ่ายด้านการ
ดำาเนินงานและการควบคุมต้นทุน	ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น	เนื่องจากได้บันทึก
ค่าใช้จ่ายต่าง	 ๆ	 ไปแล้วในช่วงไตรมาส	 2-3	 ของปีที่ผ่านมา	 รวมถึงค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาธุรกิจทั้งในและต่างประเทศ	 สำาหรับ	 3-5	 ปีข้างหน้า	
พร้อมกันนี้ได้ลงทุนติดตั้งแผงโซลาร์รูฟท็อปบนหลังคาอาคารคลังสินค้าห้องเย็น
บนทำาเลถนนสุวินทวงศ์	 เพื่อเป็นพลังงานสะอาดและช่วยลดค่าไฟฟ้าได้กว่า	 3 
ล้านบาทต่อปี	และมีแผนติดตั้งเพิ่มเติมให้ครบทุกไซน์งานคลังสินค้าห้องเย็น

  ธุรกิจในต่างประเทศ
•	 จากการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	 และโครงการระเบียงเขตเศรษฐกิจ 
ภาคตะวันออก	หรือ	ECC	ของรัฐบาลทำาให้อาเซียนเป็นศูนย์กลางในการคมนาคมที่
สำาคัญ	เป็นจุดขนส่งและกระจายสินค้า	เป็นที่ตั้งอุตสาหกรรมแห่งอนาคต	บริษัทฯ 
มุ่งเดินหน้าสร้างโอกาสอย่างต่อเนื่องในภูมิภาคต่อยอดจากปีที่ผ่านมา	 โดยนำาองค์ 
ความรู้เก่ียวกับการให้บริการโลจิสติกส์ท่ีต้องการความชำานาญเป็นพิเศษไปเจาะตลาด 
โดยแบ่งรูปแบบการลงทุนเป็น	2	ลักษณะ	ตามระดับการพัฒนาของตลาด
 - กลุ่มประเทศเศรษฐกิจเกิดใหม่	(Emerging	Market)	เช่น	ลาว	กัมพูชา	
	 	 และพม่า	ท่ีบริษัทฯ	ให้ความสำาคัญและเป็นผู้บุกเบิกตลาดผู้ให้บริการโลจิสติกส์	
	 	 ตามมาตรฐานสากลเป็นรายแรกๆ	 คลังสินค้าที่เปิดดำาเนินการแล้วใน	 3	

ประเทศ	 ได้รับผลตอบรับที่ดี	 โดยเฉพาะคลังสินค้าห้องเย็น	 โดยคลังสินค้า
ห้องเย็นที่ลาวและกัมพูชา	 มีอัตรารับฝากเกือบเต็มพื้นที่	 บริษัทฯ	 มีแผน
ขยายคลังและมองหาคู่ค้าทางธุรกิจที่มีสินค้าในมือเพิ่มเติมใน	 2	 ประเทศ
ดังกล่าว	เพื่อรองรับการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง	ประเทศกัมพูชาเป็นประเทศ

	 	 ที่บริษัทฯ	คาดว่ามีศักยภาพในการเติบโตสูงสุด	โดยบริษัทฯ	ได้ลงทุนซื้อหุ้น	
	 	 บริษัทพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรมรายใหญ่ซึ ่ งจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์กัมพูชา	 สำาหรับพัฒนาเป็นโครงการศูนย์โลจิสติกส์
เซ็นเตอร์ในอนาคตและสามารถใช้พื้นที่สำาหรับรองรับโครงการบริหารจัดการ
สินค้าอันตราย	ซึ่งเป็นอีกธุรกิจที่บริษัทฯ	วางแผนเข้าไปลงทุนและใกล้ได้ข้อ
สรุปกับหน่วยงานภาครัฐของกัมพูชา	 ที่มีความต้องการยกระดับมาตรฐาน
การดูแลและจัดการสินค้าอันตรายให้ทัดเทียมประเทศอื่นๆ ในภูมิภาค
อาเซียน	

 - สำาหรับกลุ่มประเทศที่เศรษฐกิจและตลาดมีขนาดใหญ่และมีการแข่งขัน
สูง	 (Mature	 Market)	 เช่น	 เวียดนาม	 อินโดนีเซีย	 มาเลเซีย	 และฟิลิปินส์	
บริษัทฯ	 ยังคงมองหาโอกาสอย่างต่อเนื่องและจะเน้นการลงทุนกับผู้เล่น
ในตลาดรายใหญ่	 ที่มีฐานลูกค้าในมือและสามารถสร้างเครือข่ายทางธุรกิจให ้
แข็งเกร่งมากยิ ่งขึ ้น	 เพื ่อที ่จะสามารถสร้างส่วนแบ่งทางการตลาดและ 
การเติบโตทางรายได้และผลกำาไรให้แก่กลุ่มบริษัทได้ทันที	
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เป็นอีกปีที่	 JWD	 ได้ดำาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ที่วางกรอบไว ้
คือ	 สามารถเปิดให้บริการและทยอยรับรู ้รายได้จากโครงการ 
คลังสินค้าใน	 สปป.ลาว	 เมียนมา	 และกัมพูชา	 โดยมีพื้นที่รวม
กันกว่า	 9,400	 ตารางเมตร	 เพื ่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์การ
ก้าวสู่ความเป็นหนึ่งในผู้นำาโลจิสติกส์ระดับอาเซียน	 ซึ่งการ
เป็นผู้ริเริ่มขยายตลาดไปยังอาเซียนส่งผลดีต่อธุรกิจที่เชื่อมโยงกัน	
อาทิ	 ธุรกิจขนส่งสินค้าภายในประเทศและขนส่งข้ามแดนที่เต ิบโตสูง
กว ่า	 10.9%	 ในปีท ี ่ผ ่านมาแต่ในความยากที ่ เจอทำาให้เราได ้
พบโอกาสที่ดี...หากไม่นับรวมการบันทึกตั้งประมาณการหนี้สินที ่

อาจเกิดขึ ้นและรายการค่าใช้จ่ายพิเศษรวม	2	รายการ	บริษัทฯ	จะมี
กำาไรสุทธิจากการดำาเนินงานในปีที ่ผ่านมาถึง	122	ล้านบาท		อีก
ทั ้งบริษัทในเครือยังสามารถทำากำาไรได้อย่างต่อเนื่อง คณะกรรมการ 
บริษัทฯ	 จึงมีมติเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	 พ.ศ.	
2560	เพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจำาปี	2559	ในอัตรา
หุ้นละ	 0.08	 บาทต่อหุ้น	 โดยกำาหนดปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น
ในวันที่	 12	 พฤษภาคม	 2560	 และจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นวันที่	 26	
พฤษภาคมนี้
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ปี 2559 ถือเป็นปีแห่งความท้าทายของบริษัทฯ แม้ว่าภาพรวมเศรษฐกิจและผลการดำ เนินการจะชะลอตัว ทั้งยังมีค่าใช้จ่ายพิเศษที่เกิดขึ้นเพียง 
ครั้งเดียว รวมถึงการบันทึกตั้งประมาณการหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลการดำ เนินงานอย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังคง
สร้างรายได้ในรอบปี 2559 ได้ใกล้เคียงปีที่ผ่านมา คือ 2,251 ล้านบาท



เติบโตอย่างโดดเด่น...ในกลุ่มธุรกิจยานยนต์และขนส่ง	ขยายการร่วม
ลงทุนใหม่ๆ	 สู่ตลาดอาเซียน	 คือโอกาสที่ดีทางธุรกิจที่เกิดขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง
ธรุกจิยานยนตร์ายไดเ้ตบิโตสงูถงึ	22%	ซึง่ปจัจยัหลกัมาจากความสำาเรจ็
ของแผนธุรกิจ	ที่เรานำาระบบบริหารจัดการคลังอะไหล่และลานจอดพัก
รถยนต์ที่เราชำานาญไปให้บริการในพื้นที่ของลูกค้า	 (On-Site	 Service)	
ทำาให้สัดส่วนรายได้จากการให้บริการ	On-Site	Service	ปี	2559	เพิ่ม
สูงถึง	 30%	จากปี	 2558	ที่มีสัดส่วนเพียง	 18%	นอกจากนี้	 JWD	 ได้
จดทะเบียนร่วมทุนกับ	บริษัท	สยามกลการอุตสาหกรรม	ในนาม	สยาม	
เจดับเบิ้ลยูดี	 โลจิสติกส์	 จำากัด	 เพื่อให้บริการโลจิสติกส์สำาหรับชิ้นส่วน
ยานยนต์แบบครบวงจรให้แก่บริษัทในเครือสยามกลการ	 ได้แก่	 การ
ขนส่งชิ้นส่วนจากโรงงานมายังคลังสินค้า	 การบริหารจัดการคลังอะไหล่	 
บรรจุหีบห่อ	ก่อนจัดส่งให้แก่โรงงาผลิตรถยนต์และร้านตัวแทนจำาหน่าย 
ทั่วประเทศ	 โดยเฟสแรกจะเริ่มให้บริการแก่ลูกค้าในเครือสยามกลการ
ก่อน	 2	 โรงงาน	 จากทั้งหมดประมาณ	 70	 โรงงาน	 นับเป็นอีกก้าวที่
สำาคัญต่อการขยายธุรกิจให้บริการโลจิสติกส์	 สำาหรับอุตสาหกรรมยาน
ยนต์แบบครบวงจร	ตั้งแต่ต้นนำ้่าถึงปลายนำ้่า	จากผู้ให้บริการรับฝากและ
บริหารรถยนต์เป็นรายคัน	ก้าวไปสู่ตลาดผู้ผลิตช้ินส่วนยานยนต์และอะไหล่
ซึ่งไทยเป็นฐานการผลิตรถยนต์อันดับต้นๆ	ในอาเซียน
เมื่อได้ริเริ่มบุกเบิกการให้บริการคลังสินค้ามาตรฐานสูงใน	 สปป.	 ลาว	 
เมียนมา	 และกัมพูชา	 สิ่งที่ได้คือผลตอบรับที่ดี	 มีอัตราการใช้พื้นที่เฉลี่ย
ในปัจจุบันไม่ตำ่ากว่า	 40%	 พร้อมแผนขยายคลังสินค้าใน	 สปป.	 ลาว 
เพิ่มเติมพื้นที่รวม	3,354	ตารางเมตร	คาดว่าเริ่มก่อสร้างภายในปี	2560 
เพื่อรองรับความต้องการที่ขยายตัวอย่างต่อเนื่อง	ธุรกิจขนส่งโดยเฉพาะ
ขนส่งสินค้าข้ามแดน	 เติบโตถึง	 59%	จากปี	 2558	ซึ่งเป็นผลพลอยได้
จากการขยายคลังสินค้าในอาเซียน	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 ได้จดทะเบียน
ร่วมทุนกับกลุ่มบริษัทศรีไทย	 ภายใต้ชื่อ	 Link	 Asia	 Logistics	 เพื่อ
เสริมศักยภาพและสร้างเครือข่ายการให้บริการที่ครอบคลุมทั้งภูมิภาค
อาเซียน
เราไม่เคยหยุดนิ่งและยังคงมุ่งสร้างฐานการเติบโตภายในประเทศ
อย่างต่อเนื่องด้วยโมเดลธุรกิจใหม่ๆเพื่อเพิ่มมูลค่าการบริการ	 เน้น
บริหารต้นทุนและควบคุมค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น	 
ซ่ึงการใช้กลยุทธ์สร้างการเติบโตจากธุรกิจในประเทศไทยน้ัน	บริษัทฯ	ได้
ปรับโมเดลธุรกิจคลังสินค้าห้องเย็น	เพ่ือลดการพ่ึงพาสินค้าอาหารทะเล	
การที่มีความต้องเช่าพื้นที่ลดลง	 จากผลกระทบจากการทำาประมง
ผิดกฎหมายและการค้ามนุษย์	 โดยเพ่ิมสัดส่วนของสินค้าอ่ืนๆ	 จาก	 30%	
เป็น	 45%	 เช่น	 สัตว์ปีก	 อาหารแช่แข็งพร้อมรับประทาน	 ชีส	 ไวน์
ทดแทนอาหารทะเล	พร้อมชูจุดขายห้องเย็นปลอดอากรแห่งแรกในประเทศ	
บนถนนบางนา-ตราด	 กม.19	 ซึ่งเป็นทำาเลที่เหมาะกับการพัฒนาเป็น
ศูนย์กลางรวมรวมและกระจายสินค้าภายในภูมิภาค	(Multi	-	Country	 
Consolidation)	 และในส่วนคลังสินค้าห้องเย็นและเขตปลอดอากร	
บนถนนสุวินทวงศ์	 มีความต้องการใช้บริการรับฝากสินค้าสัตว์ปีก
เติบโตต่ออย่างเนื่อง	บริษัทฯ	ได้ลงทุนสร้างห้องฟรีซเพิ่มเติมในไตรมาส	
3/2559	เพื่อรองรับทุกความต้องการ
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการและโอกาสทางธุรกิจ	บริการรับฝากและ
บริหารเคมีภัณฑ์และสินค้าอันตราย	 ได้ขยายบริการใหม่	 ให้เป็นศูนย์
กระจายสินค้าเคมีภัณฑ์	 (JWD	 Chemical	 Supply	 Chain)	 ภายใน

ท่าเรือแหลมฉบัง	 จังหวัดชลบุรี	 เมื่อเดือนกรกฎาคมที่ผ่านมา	 เพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการจัดเก็บ	 แบ่งบรรจุภัณฑ์	 และกระจายสินค้า
อันตรายทั้งในประเทศและข้ามแดน	 โดยปัจจุบันมีสัดส่วนการใช้พื้นที่
แล้วถึง	40%	และตั้งเป้าหมายใช้พื้นที่เต็ม	70%	ภายในปี	2560
บริษัทฯ	มีความมั่นใจในการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายด้านการดำาเนินงาน
และการควบคุมต้นทุน	 เพื่อให้การดำาเนินธุรกิจมีประสิทธิภาพมากขึ้น	
เนื่องจากได้บันทึกค่าใช้จ่ายต่าง	 ๆ	 ไปแล้วในช่วงไตรมาส	 2-3	 ของปีที่
ผ่านมา	 อาทิ	 ค่าใช้จ่ายในการดำาเนินธุรกิจ	 การตั้งประมาณการหนี้สิน
ที่อาจเกิดขึ้น	 และค่าใช้จ่ายอื่นๆ	 ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาธุรกิจทั้งใน
และต่างประเทศ	 ในระยะเวลา	 3-5	 ปีข้างหน้า	 เป็นสิ่งที่ส่งผลดีต่อ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการต้นทุนและผลการดำาเนินงานในปีนี้
และในอนาคต	 พร้อมกันนี้ได้ลงทุนติดตั้งแผงโซลาร์รูฟท็อป	 บนหลังคา
อาคารคลังสินค้าห้องเย็น	 เพื่อเป็นพลังงานสะอาดและช่วยลดค่าไฟฟ้า
ได้กว่า	 3	 ล้านบาทต่อปี	 โดยมีแผนติดตั้งเพิ่มเติมในอนาคตในไซต์ 
งานอื่นๆ	
บริษัทฯ	 มุ่งมั่นพัฒนาองค์กรในทุกๆ	 ด้านอย่างต่อเนื่อง	 ไม่หยุดมอง
หาโอกาสใหม่ๆเพื่อเชื่อมโยงธุรกิจให้ถึงกัน	โดยชูจุดแข็ง	คือการเป็น
ผู้ให้บริการโลจิสติกส์ที่ต้องการความชำานาญเป็นพิเศษ
ไม่เพียงแค่การดำาเนินงานและวางแผนธุรกิจอย่างมืออาชีพ	บริษัทฯ	
ยังให้ความสำาคัญกับการพัฒนาบุคลากรซึ่งถือเป็นทรัพยากรที่สำาคัญ
ที่สุด	โดยเฉพาะธุรกิจผู้ให้บริการ	จึงมีโครงการ	“ปั้นคุณให้เป็นดาว”	
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้ครบเครื่องไม่ว่าจะเป็น
เรื่องงานหรือทักษะด้านมนุษยสัมพันธ์ผ่านค่านิยมองค์กรสตาร์	(STARS	
Core	Values)	ปีที่ผ่านมา	บริษัทฯ	ได้รับรางวัลจากองค์กรชั้นนำา	อาทิ	
Thailand	Excellent	Award	จาก	Frost	&	Sullivan	รางว ัล
จรรยาบรรณดีเด่น	จากหอการค้าไทย	และ	รางวัล	Thailand	Energy	
ตอกยำ้ามาตรฐานการให้บริการระดับสากล	นอกจากนี้	บริษัทฯ	ยังคงมุ่ง
มั่นที่จะเป็นองค์กรที่ดีของสังคม	โดยสร้างสรรค์กิจกรรมเพื่อสังคมอย่าง
ต่อเนื่อง	ได้แก่	โครงการสร้างฝายชะลอนำ้า	จังหวัดนครนายก	โครงการ
ทำาความสะอาดชายหาด	จังหวัดชลบุรี	โครงการจัดเลี้ยงอาหารกลางวัน	
ให้แก่สถานสงเคราะห์ต่างๆ	ตลอดจนยึดมั่นในหลักบรรษัทภิบาลอย่าง	
จริงจัง	และดำาเนินงานตามแนวทางการกำากับดูแลกิจการที่ดีที่ตลาด	
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำาหนดอย่างเคร่งครัด	เพื่อดูแลผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่มอย่างเป็นธรรมที่สุด	
จากทุกๆ	 เหตุการณ์ในรอบ	 1	 ปีที่ผ่านมาของ	 JWD	ความสำาเร็จคงจะ
ไม่เกิดขึ้น	 หากไม่ได้รับความสนับสนุนและร่วมมือจากทุกท่าน	 ในนาม
ของคณะกรรมการบริษัท	 ผู้บริหาร	 พนักงานและบริษัทในเครือ	 ขอ
ขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น	ลูกค้าผู้มีอุปการะคุณ	และพันธมิตรทางธุรกิจ
ที่ไว้วางใจและให้การสนับสนุนอย่างดีเสมอมา	 JWD	 ขอให้คำามั่นว่า	
เราจะยังคงดำาเนินงานอย่างมืออาชีพ	 เพื่อสร้างความสำาเร็จอย่างยั่งยืน	
ความรับผิดชอบที่เต็มไปด้วยความมุ่งมั่น	 เพื่อเกิดประโยชน์และความ
พึงพอใจสูงสุดต่อทุกท่านตลอดไป

007

ชวนินทร์	บัณฑิตกฤษดามังกร	ธนสารศิลป์
ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร

และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
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ข้อมูลสำคัญทางการเงิน

หมายเหตุ	
*	กำาไรสำาหรับปี	(ส่วนที่เป็นของบริษัท)

ลnาน�าท

ลnาน�าท

ลnาน�าทง�กร²Ãสเงินสด

กระÃ¬เง¶น¬�Æ�nมา � �Å�nÆปÅน� ก¶�กรรม�µเน¶นงาน
กระÃ¬เง¶น¬�Æ�nมา � �Å�nÆปÅน� ก¶�กรรม§งทุน
กระÃ¬เง¶น¬�Æ�nมา � �Å�nÆปÅน� ก¶�กรรม�ั�หาเง¶น

¯ั�ราสmวนทางการเงิน

¯ั�รา¬mวน¬¢าพ�§m¯ง
¯ั�รากµÆร�ัËน�nน 
¯ั�รากµÆร¬ุท�¶

¯ั�รา�§�¯บÃทน�»nถ¹¯หุnน
¯ั�รา�§�¯บÃทน�าก¬¶นทรัพ¤q
¯ั�รา¬mวนหนีË¬¶น�m¯¬mวน�¯ง�»nถ¹¯หุnน
¯ั�รา¬mวน�วาม¬ามารถ�µระ¢าระ�»กพัน

เทmา
รn¯¤§ะ
รn¯¤§ะ
รn¯¤§ะ
รn¯¤§ะ
เทmา
เทmา

ง�กำÆร�าดทุน

รา¤Æ�n�ากการÅหnเ�mาÃ§ะบร¶การ
กµÆร�ัËน�nน
�mาÅ�n�mา¤Åนการ�า¤Ã§ะบร¶หาร
กµÆร¬µหรับปd


ง�Ãสดง�าน²การเงิน

¬¶นทรัพ¤q
หนีË¬¶น
¬mวน�¯ง�»nถ¹¯หุnน

2,219.4

5,318.0

2,705.4

2,612.6

649.5

455.9

��.��

�d ����

1.1

29.3

�0.4�
�0.��
�0.��
1.0

0.5

383.3

��14.��
200.0

4,554.4

3,255.7

1,298.7

2,188.5

771.7

390.7

143.8

�d ����

0.3

35.3

6.5

8.7

2.8

2.5

0.3

573.8

��12.7�
389.3

2,348.7

4,982.7

2,336.6

2,646.1

856.8

395.6

333.5

�d ����

1.0

36.5

14.0

16.3

6.7

0.9

0.6

738.5

�7��.0�
�16.4�
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ง�Ãสดง�าน²ทางการเงิน

�� ธันวา�£ ������ ธันวา�£ ����

¯ง�q�ร²ก¯�รายÆดn

�� �
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�� �
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�� �
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�� �

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶
Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

�� �

�� �

� �� �

�� �

�ุรก¶�Åหnบร¶การรับ�ากÃ§ะบร¶หาร¬¶น�nา
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�ุรก¶�Åหnบร¶การ�น¬mง¬¶น�nา
¯¹ÊนÈ�ุรก¶�Åหnบร¶การ�น¤nา¤ÅนประเทªÃ§ะ�mางประเทª

Ä�รงสรnาง�nนทุนÃล²�mาใ�nจmาย

กำÆรสุทธิ
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¯ั�รากµÆร¬ุท�¶


กµÆร¬ุท�¶¬mวนทีÊเป|น¬mวนบร¶«ัทกµÆร¬ุท�¶

กµÆร¬ุท�¶ Æมmรวมรา¤การพ¶เª«

¬¶นทรัพ¤qÆมmหมุนเวี¤น¯¹Êน

ทีÊ�¶น ¯า�าร ¯ุปกร�q

¯¬ังหาร¶มทรัพ¤qเพ¹Ê¯การ§งทุน

¬¶นทรัพ¤qหมุนเวี¤น

¬mวน�¯ง�»nถ¹¯หุnน

หนีË¬¶นÆมmหมุนเวี¤น¯¹Êน

เง¶นก»n¤¹มระ¤ะ¤าว

หนีË¬¶นหมุนเวี¤น

รา¤Æ�n

�������

�d ���� �d ���� �d ����

35.3%

36.5%

29.3%

771.7

กำ
Æร

�ัËน
�nน

 �ล
nาน

�า
ท� ¯ั�รากำÆร�ัËน�nน

�����
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กµÆร�ัËน�nน

¯ั�รากµÆร�ัËน�nน

�������
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�������

159.0
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ลnาน�าท

��������������
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�¯งพนักงาน

�� �
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�� �

�mาเ¬¹Ê¯มรา�าÃ§ะ�mา�ั��µหนmา¤
�� � 

�mา¬า�าร�»ปÄ¢�
Ã§ะ�mาบµรุงรัก«า

� �

¬mวนÃบmง�§ประÄ¤�นq¬ั��า§งทุน
บร¶หาร Ã§ะประก¯บการ�§ัง¬¶น�nา¯ัน�รา¤

� �
วั¬�ุ¬¶Ëนเป§¹¯งÅ�nÆป

� �

�mาเบีË¤ประกัน¢ั¤
� �

¯¹Êน
�� �

�mาเ�¶นทาง
Ç ��mาเ�mา

� �
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310.1 312.4
�����

120.0

92.6

103.6

33.2%

29.9%

31.4%

¯ั�รากำÆร�ัËน�nน

100.0

200.0

300.0

400.0

500.0

รา
ยÆ

ดnÃ
ล²

กำ
Æร

�ัËน
�nน

 �ล
nาน

�า
ท�

0.0%

20.0%

40.0%

10.0%

30.0%

ร�ยน�q

�d ���� �d ���� �d ����

437.1

167.8

38.4% ¯ั�รากำÆร�ัËน�nน

100.0

200.0

300.0

400.0

167.5

53.0

441.3
500.0

รา
ยÆ

ดnÃ
ล²

กำ
Æร

�ัËน
�nน

 �ล
nาน

�า
ท�

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

38.0%

50.0%

40.0%

สิน�nาทัÊวÆ�

�d ���� �d ���� �d ����

207.9
37.4%

46.5%

447.1

139.3

372.7

¯ั�รากำÆร�ัËน�nน

100.0

200.0

300.0

400.0

500.0

รา
ยÆ

ดnÃ
ล²

กำ
Æร

�ัËน
�nน

 �ล
nาน

�า
ท�

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

70.0%

60.0%

50.0%

สิน�nา�ว��ุ£¯ุ�­¢»£ิÃ�mเยÉนÃล²Ã�mÃ�Éง

A

B

D

C

�d ���� �d ���� �d ����
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2522
กm¯�ัËงบร¶«ัทÃรกÅนก§ุmม�¹¯ บร¶«ัท เ�วีเ� 
¯¶นเ�¯รqเน�ัÊนÃน§ ม»¡เว¯ร¬q �µกั� Ä�¤ 
�ุ�ว¶ท¤า บั�ฑ¶�ก¦«�า เพ¹Ê¯Åหnบร¶การ
�น¤nา¤�¯งÅ�nÃ§ะเ�ร¹Ê¯งเร¹¯น¢า¤Åนบnาน
ทัËงÅนÃ§ะ�mางประเทª

2532
เร¶Êม�nน�ุรก¶�พั�นา¯¬ังหาร¶มทรัพ¤q
¯า�าร¬µนักงานÃ§ะ�§ัง¬¶น�nาÅหnเ�mาÄ�¤
กm¯�ัËง บร¶«ัท เบ��พรÃ§น�q �µกั�

2533
�ั��ัËง บร¶«ัท �า�nาเ�¡ �µกั� เพ¹Ê¯�µเน¶น
�ุรก¶�Åหnบร¶การ�ั�การเ¯ก¬ารÃ§ะ�n¯ม»§ 
�¸Êงนับเป|นบร¶«ัทÃหmงÃรก�¯งประเทªÆท¤ 
ทีÊÅหnบร¶การรับ�ากเ¯ก¬ารÃ§ะ�n¯ม»§Ãบบ
�รบวง�ร

2536
บร¶«ัท เ��ับเบ¶Ë§¤»�ี ¶̄นÄ¡Ä§�¶¬�¶ก¬q �µกั� 
�มหา�น� Æ�nกm¯�ัËง�¸Ëน เพ¹Ê¯Åหnบร¶การ�ั�การ
�§ัง¬¶น�nาÃกm§»ก�nา¯¹Êน �TKLUG 3DUW\ 
/RJLVWLFV 3URYLGHU� นับเป|นกnาว¬µ�ั�
�¯งก§ุmมบร¶«ัท Åนการเ�nามาเป|น�»nÅหnบร¶การ
รับ�ากÃ§ะบร¶หาร¬¶น�nา¯¤mางเ�Éม�ัว

2545
บร¶«ัทฯ มี�วามมุmงมัÊนทีÊ�ะพั�นาªัก¤¢าพ
�¯งก§ุmมบร¶«ัท เพ¹Ê̄ กnาวเป|น�»nÅหnบร¶การ�nาน
Ä§�¶¬�¶ก¬q�ัËนนµÅน¢»ม¶¢า�เ¯เ�ี¤�mานระบบ
เท�ÄนÄ§¤ี¬าร¬นเทªทีÊทัน¬มั¤ �̧งÆ�n�ั��ัËง 
บร¶«ัท Æ�นาม¶� Æ¯ที Ä�§»�ัÊน¬q �µกั� เพ¹Ê¯Åหn
บร¶การพั�นาระบบเท�ÄนÄ§¤ี¬าร¬นเทª

2549 
�ั��ัËง บร¶«ัท เ��ับเบ¶Ë§¤»�ี ทราน¬ป¯รq� 
�ประเทªÆท¤� �µกั� Åหnบร¶การ�น¬mงÃ§ะ
กระ�า¤¬¶น�nาทัËงÅนประเทªÃ§ะ�nามÃ�น 
ทµÅหnก§ุmมบร¶«ัทเป|น�»nÅหnบร¶การ�nาน
Ä§�¶¬�¶ก¬qÅนประเทª¯¤mาง�รบวง�ร 
�,QWHJUDWHG /RJLVWLFV 6HUYLFH�

2551
กnาว¬»mบร¶การÄ§�¶¬�¶ก¬q¬µหรับ¯ุ�¬าหกรรม
¤าน¤น�q �ั��ัËง บร¶«ัท ¯¯Ä�n§¯�¶� �µกั� 
เพ¹Ê¯�¤า¤�านการÅหnบร¶การ�ั�การ¬¶น�nาทีÊ
มุmงเนnน¬¶น�nาประเ¢ทรถ¤น�q Ä�¤Å�nระบบ
บร¶หาร�ั�การทีÊพั�นาÄ�¤บร¶«ัท Æ�นาม¶� 
Æ¯ที Ä�§»�ัÊน¬q

2557
�¤า¤�¯บเ��การÅหnบร¶การ�nานÄ§�¶¬�¶ก¬q
Æป¤ัง¢»ม¶¢า�¯าเ�ี¤น Ä�¤มีบร¶«ัท 
เ��ับเบ¶Ë§¤»�ี เ¯เ�ี¤ �µกั� §งทุนÅน�ุรก¶�
รmวมทุน

2556 
�¤า¤การÅหnบร¶การรับ�าก บร¶หารÃ§ะ�น¬mง
¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง 
Ä�¤เ�nารmวมกับก§ุmม 3DFLILF &ROG 
6WRUDJH

จุดเริÊ£ �¹¯ 
Äลจิส�ิกสqเ�พา²ทาง

จุด�ยาย เพ¹Ê¯�ริการ
Äลจิส�ิกสqÃล²
�ัพพลายเ�น
เ�É£ร»�Ã��

จุด�m¯ย¯ด กnาวส»mธุรกิจ
Äลจิส�ิกสqร²ดั�¯าเ�·ยน

ประวัติความเป็นมา
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

JPK Cold Storage Co., Ltd. 
("JPK")1

JWD Pacific Co., Ltd. 
("JWDP")

99.7% 66.7%

JWD Asia Co., Ltd. 
("JWDA")*

99.9% 40.0%

99.9%

�ริ«ัท±

ธุรกิจใ­n�ริการ�นสmงสิน�nา

�น¬mง¬¶น�nาทัÊวÆป¬¶น�nา¯ัน�รา¤Ã§ะรถ¤น�q
บร¶หาร�ั�การทรัพ¤q¬¶น

บร¶หาร�ั�การทรัพ¤q¬¶น

Åหnบร¶การพั�นาระบบเท�ÄนÄ§¤ี
¬าร¬นเทª

1 บร¶«ัท �¶ง¡c�เ�¯รq Ä°§�¶Ëง �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.�
2 บร¶«ัท &OLSSHU +ROGLQJV �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
� บร¶«ัท &OLSSHU +ROGLQJV �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.0 Ã§ะ
   บร¶«ัท 0DUFKHWWL *URXS +ROGLQJ 3T(./T'. ถ¹̄ หุnนรn̄ ¤§ะ 12.�
4 0U. .HYLQ 5. :KLWFUDIW� 0U. 0DUN /. :KLWFUDIW Ã§ะ 
   0U. TKRPDV $. :KLWFUDIW ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0 

� 0U. .HYLQ 5. :KLWFUDIW  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
6 บร¶«ัท เกÉท บ¶§เ�¯รq �µกั�  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.�
7 บร¶«ัท ªรีÆท¤ ¯¶นเ�¯รq Ä§�¶¬�¶ก¬q �µกั�  
  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
   นา¤�ั�พ§ หะร¶น¬ุ� ถ¹¯หnุนรn¯¤§ะ �.0
  นา¤�พั�นq หะร¶น¬ุ� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �.0
  บร¶«ัททีÊถ¹¯หุnนÅนบร¶«ัท¯¹Êน �+ROGLQJ &RPSDQ\�

¬¶น�nาประเ¢ทรถ¤น�q

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

AutoLogic Co., Ltd. 
("ATL")

Pacific Cold Storage Co., Ltd. 
("PCS")

99.9% JWD Transport (Thailand) Co., Ltd. 
("JTS")

99.9%
JVK International Movers Co., Ltd. 
("JVK")

99.9% DataSafe Co., Ltd. 
("DTS")

99.9%

Japac Holding Co., Ltd. 
("JAPAC")*

Pacific Logistics Pro Co., Ltd. 
("PLP")

99.9%

100.0%

�0.0�

�0.0�

100.0%

99.9%

�0.0� �2.��

100.0% 100.0%

99.9%

99.9%

99.9%

66.7%

�น¬mง¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

Link Asia Logistics Co., Ltd.7 
("LAL")

�น¬mง¬¶น�nาทัÊวÆป ¬¶น�nา¯ัน�รา¤ รถ¤น�q
Ã§ะ¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

¬¶น�nาทัÊวÆปÃ§ะ¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

JWD Asia Holding Private Ltd. 
("JWDAH")* 
�¬¶ง�Äปรq�

EM Logistics 
& Warehousing PTE. LTD. 
("EMLOG")2*

�¬¶ง�Äปรq�

JCM Logistics and 
Warehousing Private Limited 
(“JCM”)3,*

�¬¶ง�Äปรq�

JWD Asia Logistics 
(Cambodia) Co., Ltd. 
(“JWDAL (Combodia)”)
�กัมพ»�า�

JWD Asia Logistics 
(Myanmar) Co., Ltd. 
(“JWDAL (Myanmar)”)
�พมmา�

JVK International 
Movers (USA), Inc. 
("JVKUS")
�¬หรั�¯เมร¶กา�

JVK Indochina 
Movers Ltd. 
("JVKVN")
�เวี¤�นาม�

JVK - Naga 
Movers Ltd.  
("JVKCAM")4

�กัมพ»�า�

JVK - Naga 
Movers, LDA 
("JVKET")5

��¶ม¯รqเ§¬เ�n�

Benjaporn Land Co., Ltd. 
("BJL")

JWD Pacific Land Co., Ltd. 
("JPLAND")6

Dynamic IT Solutions 
Co., Ltd. 
("DITS")

ธุรกิจใ­n�ริการ�นยnาย
ใน�ร²เทศÃล²�mาง�ร²เทศ

ธุรกิจใ­n�ริการ
จัดการเ¯กสารÃล²�n¯£»ล ธุรกิจ¯¹ÊนÈธุรกิจใ­n�ริการรั��ากÃล²�ริ­ารสิน�nา

*
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99.7% 66.7%

JWD Asia Co., Ltd. 
("JWDA")*

99.9% 40.0%

99.9%

�ริ«ัท±

ธุรกิจใ­n�ริการ�นสmงสิน�nา

�น¬mง¬¶น�nาทัÊวÆป¬¶น�nา¯ัน�รา¤Ã§ะรถ¤น�q
บร¶หาร�ั�การทรัพ¤q¬¶น

บร¶หาร�ั�การทรัพ¤q¬¶น

Åหnบร¶การพั�นาระบบเท�ÄนÄ§¤ี
¬าร¬นเทª

1 บร¶«ัท �¶ง¡c�เ�¯รq Ä°§�¶Ëง �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.�
2 บร¶«ัท &OLSSHU +ROGLQJV �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
� บร¶«ัท &OLSSHU +ROGLQJV �µกั� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.0 Ã§ะ
   บร¶«ัท 0DUFKHWWL *URXS +ROGLQJ 3T(./T'. ถ¹̄ หุnนรn̄ ¤§ะ 12.�
4 0U. .HYLQ 5. :KLWFUDIW� 0U. 0DUN /. :KLWFUDIW Ã§ะ 
   0U. TKRPDV $. :KLWFUDIW ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0 

� 0U. .HYLQ 5. :KLWFUDIW  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
6 บร¶«ัท เกÉท บ¶§เ�¯รq �µกั�  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ ��.�
7 บร¶«ัท ªรีÆท¤ ¯¶นเ�¯รq Ä§�¶¬�¶ก¬q �µกั�  
  ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.0
   นา¤�ั�พ§ หะร¶น¬ุ� ถ¹¯หnุนรn¯¤§ะ �.0
  นา¤�พั�นq หะร¶น¬ุ� ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �.0
  บร¶«ัททีÊถ¹¯หุnนÅนบร¶«ัท¯¹Êน �+ROGLQJ &RPSDQ\�

¬¶น�nาประเ¢ทรถ¤น�q

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

AutoLogic Co., Ltd. 
("ATL")

Pacific Cold Storage Co., Ltd. 
("PCS")

99.9% JWD Transport (Thailand) Co., Ltd. 
("JTS")

99.9%
JVK International Movers Co., Ltd. 
("JVK")

99.9% DataSafe Co., Ltd. 
("DTS")

99.9%

Japac Holding Co., Ltd. 
("JAPAC")*

Pacific Logistics Pro Co., Ltd. 
("PLP")

99.9%

100.0%

�0.0�

�0.0�

100.0%

99.9%

�0.0� �2.��

100.0% 100.0%

99.9%

99.9%

99.9%

66.7%

�น¬mง¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

Link Asia Logistics Co., Ltd.7 
("LAL")

�น¬mง¬¶น�nาทัÊวÆป ¬¶น�nา¯ัน�รา¤ รถ¤น�q
Ã§ะ¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

¬¶น�nาทัÊวÆปÃ§ะ¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�¢»ม¶Ã�mเ¤ÉนÃ§ะÃ�mÃ�Éง

JWD Asia Holding Private Ltd. 
("JWDAH")* 
�¬¶ง�Äปรq�

EM Logistics 
& Warehousing PTE. LTD. 
("EMLOG")2*

�¬¶ง�Äปรq�

JCM Logistics and 
Warehousing Private Limited 
(“JCM”)3,*

�¬¶ง�Äปรq�

JWD Asia Logistics 
(Cambodia) Co., Ltd. 
(“JWDAL (Combodia)”)
�กัมพ»�า�

JWD Asia Logistics 
(Myanmar) Co., Ltd. 
(“JWDAL (Myanmar)”)
�พมmา�

JVK International 
Movers (USA), Inc. 
("JVKUS")
�¬หรั�¯เมร¶กา�

JVK Indochina 
Movers Ltd. 
("JVKVN")
�เวี¤�นาม�

JVK - Naga 
Movers Ltd.  
("JVKCAM")4

�กัมพ»�า�

JVK - Naga 
Movers, LDA 
("JVKET")5

��¶ม¯รqเ§¬เ�n�

Benjaporn Land Co., Ltd. 
("BJL")

JWD Pacific Land Co., Ltd. 
("JPLAND")6

Dynamic IT Solutions 
Co., Ltd. 
("DITS")

ธุรกิจใ­n�ริการ�นยnาย
ใน�ร²เทศÃล²�mาง�ร²เทศ
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ธุรกิจใ­n�ริการรั��าก
Ãล²�ริ­ารสิน�nา

1

ธุรกิจใ­n�ริการจัดการเ¯กสารÃล²�n¯£»ล4 ธุรกิจ¯¹ÊนÈ5

ธุรกิจใ­n�ริการ�นสmง
Ãล²กร²จายสิน�nา

2 ธุรกิจใ­n�ริการ�นยnายใน�ร²เทศ
Ãล²�mาง�ร²เทศ

3

ลักษณะการประกอบธุรกิจและนโยบายการแข่งขัน

บริษัท เจดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จำ กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ดำ เนินธุรกิจให้บริการทางด้านโลจิสติกส์ภายในประเทศ (In-land 
Logistics) อย่างครบวงจร ซึ่งครอบคลุมถึงการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า รวมทั้งบริการขนส่งสินค้าภายในประเทศ ทั้งนี้ 
บรษิทัฯ ใหค้วามสำ คญักบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology) เพือ่นำ มาใชใ้นการจดัเกบ็ขอ้มลู และบรหิารสนิคา้
ของบริษัทฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น
จากการดำ เนินงาน ซึ่งเป็นหัวใจสำ คัญในการให้บริการด้านโลจิสติกส์ ทั้งนี้ บริการของบริษัทฯ สามารถแบ่งได้เป็น 5 ธุรกิจหลัก ได้แก่ 
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MYANMAR
4,300 Sq.m.
Mingalardon

LAOS

720 Sq.m.
Sisattanak District

Hlaing Thar Yar,
Industrial Zoe

CAMBODIA

4,428 Sq.m.

Jin Yong Chang
Industrial Park

GENERAL
ZONE �§ัง¬¶น�nาทัÊวÆป

Ã§ะเ��ป§¯�¯ากร

พ¹Ëนท·Ê�ลังสิน�nาท·Êใ­n�ริการ
หนmว¤ � �ารางเม�ร 2559

131,106

§านÃ§ะ�§ังเ�มี¢ั�ฑq
Ã§ะ¬¶น�nา¯ัน�รา¤

10,032

�§ัง¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶
Ã�mเ¤ÉนÃ�mÃ�Éง

54,327

�§ัง�ั�เกÉบเ¯ก¬ารÃ§ะ�n¯ม»§ 14,520

�§ัง¯¹ÊนÈ 9,951

219,936รว£พ¹Ëนท·Ê

GENERAL
ZONE

GENERAL
ZONE

§าน�ั�เกÉบ¬¶น�nา¯ัน�รา¤ 173,968

§าน�¯�พักรถ¤น�q 395,287

569,255รว£พ¹Ëนท·Ê

พ¹Ëนท·ÊลานจัดเกÉ�สิน�nาท·Êใ­n�ริการ
หนmว¤ � �ารางเม�ร 2559

บร¶«ัทฯ มีรา¤Æ�n�ากการÅหnบร¶การรับ�ากÃ§ะบร¶หาร¬¶น�nาเป|นห§ัก Ä�¤มีรา¤Æ�nระหวmางปd 2��7 ถ¸ง 2��� �¶�เป|น 
¬ั�¬mวนรn¯¤§ะ 6�.2 x 6�.� �¯งรา¤Æ�n�ากการÅหnเ�mาÃ§ะการÅหnบร¶การ�¯งบร¶«ัทฯ Ã§ะมีรา¤Æ�n�ากการÅหnบร¶การ
�น¬mง¬¶น�nา การÅหnบร¶การ�น¤nา¤ÅนประเทªÃ§ะ�mางประเทª การÅหnบร¶การรับ�ากเ¯ก¬ารÃ§ะ�n̄ ม»§ Ã§ะการÅหnบร¶การ
¯¹ÊนÈ ประมา�รn¯¤§ะ 11.7 x 14.� รn¯¤§ะ 11.� x 16.0 รn¯¤§ะ �.� x 4.2 Ã§ะรn¯¤§ะ 0.6 x 1.�  �¯งรา¤Æ�n�าก
การÅหnเ�mาÃ§ะการÅหnบร¶การ�¯งบร¶«ัทฯ �าม§µ�ับ

K

SUVARNABHUMI 
AIRPORT

GENERAL
ZONE

GENERAL
ZONE

GENERAL
ZONE

SAMUT PRAKAN 
[Bangna-Trad 
KM.19]

CHACHOENGSAO 
[Suwinthawong]

KHLONG TOEI PORT
[Bangkok Port]

BANGKOK 
[Minburi-Samwa]

BANGKOK 
[Bangkapi] 4

3

2

1

5

SAMUT SAKHON
[Mahachai]

CHONBURI 
[Laem Chabang]6

L
LAEM CHABANG 
PORT



ANNUAL REPORT / 2016

016

กลุ่มบริษัทให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าทั้งบนพื้นที่ทั่วไปและพื้นที่เขตปลอดอากร	(Free	Zone)	โดยสามารถจำาแนกตามประเภทสินค้าที่ให้
บริการได้	4	ประเภท	ได้แก่	สินค้าทั่วไป	สินค้าอันตราย	รถยนต์	และสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง

ธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า

1. การให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำ หรับสินค้าทั่วไปบนพื้นที่ทั่วไป
    และพื้นที่เขตปลอดอากร (Free Zone)

ธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้าท่ัวไปถือเป็น
บริการหลักของกลุ่มบริษัท	 โดยกลุ่มบริษัทมีรายได้จากการให้
บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้าทั่วไปสูงเป็นอันดับ
สองของรายได้ทั้งหมดจากการให้บริการของกลุ่มบริษัทฯ	 ซึ่งมี
รายได้ระหว่างปี	พ.ศ.	2557	-	2559	ประมาณร้อยละ	15.0	-	20.0	
ของรายได้รวมของบริษัทฯ	 ซ่ึงมาจากรายได้จากการให้บริการรับ
ฝากสินค้าท่ัวไปแบ่งออกเป็น	2	แบบ	 คือ	แบบตารางเมตรต่อเดือน	
และแบบตันต่อวัน	(Revenue	Ton)	และรายได้จากการให้บริการ
จัดการสินค้าทั่วไป	 (Handling)	 เช่น	 บริการตรวจรับและตรวจ
สอบสินค้า	 บริการจัดเรียงสินค้า	 เป็นต้น	ณ	 ปัจจุบันกลุ่มบริษัทมี
พื้นที่คลังสินค้าในประเทศไทยสำาหรับสินค้าทั่วไปที่ไม่ได้ตั้งอยู่ใน
เขตพื้นที่เขตปลอดอากร	 ประมาณ	 82,646	 ตารางเมตร	 และใน
พื้นที่เขตปลอดอากรจำานวน	 48,460	 ตารางเมตร	 รวมพื้นที่คลัง
สินค้าท้ังหมด	131,106	ตารางเมต	 โดยบริษัทฯ	 เป็นผู้ประกอบการ	
รายแรกในเขตพื้นที่ท่าเรือแหลมฉบัง	 ที่กรศุลกากรอนุมัติให้ใช้
พื้นที่เขตปลอดอากร	 เพื่อสร้างคลังสินค้า	 ซึ่งทำาให้ผู้ใช้บริการรับ
ฝากสินค้าของบริษัทฯ	ได้รับสิทธิประโยชน์ทางอากร

สินค้าทุกชิ้นที่รับฝากในคลังสินค้าของกลุ่มบริษัทจะถูกบริหาร
จัดการด้วยระบบบริหารจัดการคลังสินค้า	 (Warehouse	Manage-
ment	System	หรือ	“WMS”)	ที่ได้รับการพัฒนาโดย	บริษัท	

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
สำาหรับสินค้าท่ัวไปบนพ้ืนท่ีท่ัวไปและพ้ืนท่ีเขตปลอดอากร	 (Free	
Zone)	 ของกลุ่มบริษัท	 ได้แก่	 กลุ่มผู้ผลิตและจำาหน่ายสินค้าที่มี
การนำาเข้าและส่งออกสินค้า	เนื่องจากพื้นที่คลังสินค้าทั่วไปของ
บริษัทฯ	 ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ใกล้ท่าเรือแหลมฉบังซึ่งเป็นท่าเรือที่มี
การนำาเข้าและส่งออกมากเป็นอันดับต้นของประเทศไทย	
ณ	 ปัจจุบัน	 กลุ่มลูกค้าของบริษัทฯ	 ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผู้ผลิตนำาเข้า
และส่งออกสินค้าขนาดใหญ่ในอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์	 ผู้ผลิตยาง
รถยนต์	 สินค้าอุปโภคบริโภค	 บริษัทนำาเข้าแร่ธาตุ	 และบริษัทรับ
จัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ	เป็นต้น

ไดนามิคไอที	 โซลูชั่น	จำากัด	 (“DITS”)	ซึ่งเป็นบริษัทในเครือ	 โดย
ระบบดังกล่าวจะครอบคลุมการบริหารจัดการคลังสินค้าแบบ
เฉพาะทางที่มีความซับซ้อนของกิจกรรมและการให้บริการขั้นสูง	
เพื่อให้สอดคล้องกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 ทีมี่การให้บริการ
แบบเฉพาะทาง	 และมีความหลากหลายในด้านการบริการเชิงลึก	
ระบบ	WMS	 จะบันทึกการเคลื่อนไหวของสินค้าทำาให้บริษัทฯ	
และลูกค้าสามารถติดตามสถานะของสินค้าได้ตลอดเวลาแบบ 
เรยีลไทม	์(Realtime)	ชว่ยเพิม่ความรวดเรว็ในการบรกิาร	ลดความ
ผิดพลาด	และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารพื้นที่คลังสินค้า

ในปี	2559	กลุ่มบริษัทฯ		ได้ดำาเนินการปรับปรุงอาคารคลังสินค้า
เพื่อสร้างเป็นศูนย์กระจายสินค้าเคมีภัณฑ์	 เจ	 ดับเบิ้ลยูดี	 JWD	
Chemical	 Supply	 Chain	 (JCS)	 เพื่อจัดเก็บสินค้าหรือวัตถุ
อันตรายบางประเภทตามข้อกำาหนดของกรมโรงงานอุตสาหกรรม
อย่างปลอดภัยและเหมาะสม

นอกจากนี้	 กลุ่มบริษัทยังได้มีการขยายการให้บริการไปยังต่าง
ประเทศ	 ได้แก่	 ประเทศลาว,	 ประเทศพม่า	 และประเทศกัมพูชา	
โดยมีคลังสินค้าทั่วไปในประเทศดังกล่าว	คิดเป็นพื้นที่รวม	7,386	
ตารางเมตร

คู่แข่งของกลุ่มบริษัทฯ	 ในการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
สำาหรับสินค้าทั่วไปบนพื้นที่ทั่วไปและพื้นที่เขตปลอดอากร	 (Free	
Zone)	ได้แก่	บริษัท	เคอรี่	 โลจิสติกส์	 (ประเทศไทย)	จำากัด	และ
บริษัท	ยูเซ็น	โลจิสติกส์	(ประเทศไทย)	จำากัด	เป็นต้น	ทั้งนี้	แต่ละ
บรษิทัมพีืน้ทีใ่นการใหบ้รกิารทีแ่ตกตา่งกนั	เชน่	บรษิทัฯ	เปน็ผูท้ีใ่ห้
บริการในลักษณะดังกล่าวในเขตนิคมอุตสาหกรรม	 และท่าเรือ
แหลมฉบังแต่เพียงผู้เดียว
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2. การให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำ หรับสินค้าอันตราย
กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
สำาหรับสินค้าอันตรายเป็นอันดับหน่ึงจากรายได้ท้ังหมดของบริษัทฯ	
หรือคิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ	18.1	–	19.3	ของรายได้ท้ังหมด
ของบริษัทฯ	ระหว่างปี	2557	ถึง	2559	ซึ่งมาจากรายได้จากการ
ให้บริการรับฝากสินค้าอันตราย	และรายได้จากการให้บริการจัด
การสนิคา้อนัตราย	(Handling)	เชน่	การเปดิและปดิตูค้อนเทนเนอร์
สินค้าอันตราย	การให้บริการดำาเนินพิธีการศุลกากร	เป็นต้น	

บริษัทฯ	ได้รับสัมปทานจากการท่าเรือแห่งประเทศไทยเมื ่อ
วันที่	 1	 ตุลาคม	 2546	 ให้เป็นผู้ดูแลรับฝากและขนย้ายสินค้าที่ 
เขา้ขา่ยสนิคา้อนัตรายตามพระราชบญัญตัวิตัถอุนัตราย	พ.ศ.	2535	
ท่ีทำาการขนส่งผ่านท่าเรือแหลมฉบังเป็นระยะเวลา	30	ปี	นับต้ังแต่
วันท่ีบริษัทฯ	ได้รับสัมปทาน	โดย	ณ	ปัจจุบัน	บริษัทฯ	เป็นผู้ประกอบ
การรายเดียวที่ได้รับสัมปทานจากการท่าเรือแห่งประเทศไทยใน 
การให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าอันตรายในเขตพื้นที่ท่าเรือ
แหลมฉบัง

ณ	 ปัจจุบัน	 บริษัทฯ	 มีพื้นที่รับฝากสินค้าอันตรายในเขตท่าเรือ
แหลมฉบัง	ท้ังหมด	184,000	ตารางเมตร	โดยลานวางตู้คอนเทนเนอร์ 
สำาหรับสินค้าอันตราย	 173,968	 ตารางเมตร	 และพื้นที่สำาหรับ
คลังสินค้าเพ่ือรับฝากสินค้าอันตราย	2	หลัง	พ้ืนท่ี	10,032	ตารางเมตร	

บริการของบริษัทฯ	 ในการดูแลสินค้าอันตรายครอบคลุมตั้งแต่
การตรวจรับสินค้าอันตรายจากท่าเทียบเรือแหลมฉบัง	 บันทึกข้อมูล 
สินค้าเข้าและออกในระบบเครือข่ายข้อมูลและการส่ือสารเก่ียวกับ 
การนำาเข้าส่งออก	 การรับฝาก	 และการขนส่งสินค้าอันตราย	
(“DG-NET”)	 ซึ่งเป็นระบบที่ถูกคิดค้นและพัฒนาโดย	 DITS	 เพื่อ
ควบคุมและติดตามสถานะการเข้าออกของสินค้าอันตรายทั้งหมด
ในเขตท่าเรือแหลมฉบัง	 การขนย้ายสินค้าอันตรายระหว่างท่าเทียบ 
เรือแหลมฉบังกับคลังเก็บสินค้าอันตรายของบริษัทฯ	 และ/หรือคลัง 
สินค้าของผู้นำาเข้าและส่งออกสินค้าอันตราย	 การนำาสินค้าอันตราย 
เข้าและออกจากตู้คอนเทนเนอร์	และรับฝากสินค้าอันตราย	เป็นต้น

บริษัทฯ	 มีทีมบุคลากรที่มีประสบการณ์และได้รับการอบรมพิเศษ
ในการดูแลสินค้าอันตรายแต่ละประเภท	 เพื่อเตรียมพร้อมในการ
ระงบัเหตฉุกุเฉนิทีอ่าจเกดิขึน้จากการรัว่ไหลของสนิคา้อนัตราย	โดย
ทีมบุคลากรของบริษัทฯ	 จะดูแลสินค้าอันตรายในทุกขั้นตอน	
บริษัทฯ	 มีการแบ่งสัดส่วนพื้นที่รับฝากของสินค้าอันตรายแต่ละ
ประเภทอยา่งชดัเจน	และไดจ้ดัใหม้สีถานทีร่บัฝากทัง้ในรปูแบบของ
คลังสินค้าและลานกลางแจ้ง	เพื่อให้เหมาะสมกับการรับฝากสินค้า
อันตรายแต่ละประเภท	

สัญญาการให้บริการจัดการคลังสินค้าสำาหรับสินค้าอันตรายทั้งใน
รูปแบบของคลังสินค้าและลานกลางแจ้งเป็นสัญญาการให้บริการ
ระยะยาวระหว่าง	บริษัทฯ	และการท่าเรือแห่งประเทศไทย	ซึ่งใน
สัญญาดังกล่าวจะระบุถึงการกำาหนดอัตราการให้บริการรับฝาก
สินค้าอันตรายตามประกาศของการท่าเรือแห่งประเทศไทย	 โดย
บริษัทฯ	 จะแจ้งอัตราค่าบริการดังกล่าวให้ลูกค้าทราบในเว็บไซต์
(www.dg-net.org)	 ทั้งนี้	 รายได้จากการให้บริการรับฝากสินค้า
และการจัดการสินค้าอันตรายส่วนหน่ึงจะถูกแบ่งให้กับการท่าเรือ
แห่งประเทศไทย	

บริษัทฯ	 ได้นำาระบบ	Differential-GPS	 (“D-GPS”)	 ซ่ึงเป็นระบบ 
ท่ี	DITS	พัฒนาร่วมกับ	บริษัท	ซีมีโอ	จีเอมบีเอช	(Symeo	GmbH)	
ซึ่งเป็นบริษัทผลิตและพัฒนาอุปกรณ์จับคลื่นวิทยุความถี่สูงจาก
ประเทศเยอรมัน	 มาใช้ในการรับฝากและค้นหาตู้คอนเทนเนอร์
สำาหรบัสนิคา้อนัตรายทัง้หมดของบรษิทัฯ	ซึง่ทา่เรอืแหลมฉบงัเปน็
ทา่เรอืแรกในเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต	้และเปน็ลำาดบัทีส่องของโลก
ท่ีใช้ระบบ	 D-GPS	 ในการรับฝากและค้นหาสินค้าอันตราย	 ทำาให้
บริษัทฯ	 และการท่าเรือแห่งประเทศไทยสามารถค้นหาติดตาม 
ตูค้อนเทนเนอรส์ำาหรบัสนิคา้อนัตรายในเขตพืน้ทีท่า่เรอืแหลมฉบงั
ไดอ้ยา่งรวดเรว็และแมน่ยำา	ลดขัน้ตอนในการทำางาน	และเพิม่ความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงานให้กับพนักงาน

บริษัทฯ	 เป็นผู้ประกอบการรายเดียวในประเทศไทยท่ีได้รับสัมปทาน 
ในการดูแลสินค้าอันตรายจากการท่าเรือแห่งประเทศไทยในการดูแล 
สินค้าอันตรายที่ขนส่งผ่านท่าเรือแหลมฉบัง	 ดังนั้นกลุ่มลูกค้า 
เป้าหมายของการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้า
อันตรายครอบคลุมกลุ่มผู้ประกอบการที่ขนส่งสินค้าอันตรายผ่าน
ท่าเรือแหลมฉบังทั้งหมด	

บริษัทฯ	 เป็นผู้ประกอบการรายเดียวท่ีได้รับสัมปทานในการจัดการ 
สินค้าอันตรายที่ขนส่งผ่านท่าเรือแหลมฉบังจากการท่าเรือแห่ง
ประเทศไทย	 จึงไม่มีคู่แข่งขันทางธุรกิจ	 อย่างไรก็ดี	 ผู้นำาเข้า/ส่ง 
ออกสินค้าอันตรายอาจใช้การขนส่งทางอื่น	 ได้แก่	 การขนส่งผ่าน 
ท่าเรืออื่น	 เช่น	 ท่าเรือกรุงเทพ	 การขนส่งทางอากาศ	 และการ
ขนส่งทางบก
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
ประเภทรถยนต์	 (Automotive	Yard)	 ได้แก่	 ผู้ประกอบการธุรกิจ
ยานยนต์ชั้นนำาทั้งในและต่างประเทศที่มีการนำาเข้าหรือส่งออก
รถยนต์	และตัวแทนจำาหน่ายรถยนต์ทั่วประเทศ	

ณ	ปจัจบุนั	กลุม่ลกูคา้ของบรษิทัฯ	สว่นใหญเ่ปน็ผูป้ระกอบการธรุกจิ
ยานยนต์ชั้นนำา	เช่น	บริษัท	นิสสัน	มอเตอร์	(ประเทศไทย)	จำากัด	
บริษัท	 อิซูซุ	 มอเตอร์	 (ประเทศไทย)	 จำากัด	 และ	บริษัท	ทาทา	 
มอเตอร์ส	(ประเทศไทย)	จำากัด	เป็นต้น

คู่แข่งในการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้า
ประเภทรถยนต์	 (Automotive	 Yard)	 ได้แก่	 บริษัท	 นามยง	 
เทอร์มินัล	จำากัด	(มหาชน)	บริษัท	ยูเซ็น	โลจิสติกส์	(ประเทศไทย)	
จำากัด	 บริษัท	 ซีว่า	 ลอจีสติกส์	 (ประเทศไทย)	 จำากัด	 เป็นต้น	 
การแข่งขันในธุรกิจนี้ขึ้นอยู่กับความสามารถในการให้บริการ	 
ซึง่ลกูคา้จะใหค้วามสำาคญัในเรือ่งความรวดเรว็	และความถกูตอ้งใน
การจดัสง่สนิคา้	ดงันัน้	บรษิทัฯ	จงึไดน้ำาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
เข้ามาใช้เพื่อลดความผิดพลาด	 และเพิ่มประสิทธิภาพในการ 
บริหารงานดังกล่าว	

ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

สภาวะการแข่งขัน

3. การให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าประเภทรถยนต์ 
กลุ่มบริษัทให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าประเภทรถยนต์เพื่อ
เตรียมความพร้อมก่อนการส่งออกและการนำาเข้าภายใต้การดำาเนิน 
งานของ	 บริษัท	 ออโต้โลจิค	 จำากัด	 (ATL)	 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ 
บริษัทฯ	โดยระหว่างปี	2557	ถึง	2559	บริษัทฯ	มีรายได้จากการ
ให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าประเภทรถยนต์ทั้งบนพื้นที่
ทั่วไปและพื้นที่เขตปลอดอากร	 (Free	 Zone)	 ประมาณร้อยละ	
13.3	 –	 17.2	 ของรายได้รวมของบริษัทฯ	 ซึ่งมาจากรายได้จาก
การให้บริการพ้ืนท่ีจอดพักรถยนต์เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการ 
ส่งออกและนำาเข้า	 และรายได้จากการให้บริการจัดการรถยนต์	
(Handling)	 เช่น	 บริการตรวจรับรถยนต์	 (Receiving)	 บริการ
ทำาความสะอาดรถยนต์	 บริการตรวจสภาพรถยนต์อย่างละเอียด
กอ่นการสง่มอบ	(Pre-Delivery	Inspection)	บรกิารสง่รถจากพ้ืนท่ี
รับฝากรถไปท่าเรือแหลมฉบัง	บริการดำาเนินพิธีการศุลกากร	บรกิาร
ขนสง่สว่นประกอบรถยนตเ์พือ่นำาไปประกอบทีโ่รงงานผลติรถยนต	์
(Truck	Sequencing)	

ATL	 นำาระบบบริหารจัดการพื้นที่จอดพักรถยนต์	 (Automotive	
Yard	Management	System	หรือ	“AYMS”)	ซึ่งเป็นระบบที่
พัฒนาโดย	DITS	มาใช้ในการควบคุมการเคลื่อนย้ายรถยนต์	และ
การจัดการข้อมูลทั้งหมด	 โดยระบบ	 AYMS	 จะเชื่อมต่อระบบ
คอมพิวเตอร์ของ	ATL	และลูกค้าของ	ATL	ทำาให้ลูกค้าสามารถ
ตรวจสอบข้อมูลรถยนต์ที่ฝากผ่านระบบออนไลน์	 และติดตาม
สถานะของรถยนต์ได้ตลอดเวลาแบบเรียลไทม์	(Realtime)	

ณ	 ปัจจุบัน	 กลุ่มบริษัทมีพื้นที่เพื่อให้บริการรับฝากและบริหาร
สินค้าประเภทรถยนต์	 ทั้ งในส่วนพื้นที่ทั่วไปและพื้นที่ เขต 
ปลอดอากร	 (Free	 Zone)	 รวมทั้งหมด	 395,287	 ตารางเมตร	
หรือประมาณ	247	ไร่	แบ่งเป็นพื้นที่เขตปลอดอากร	(Free	Zone)	
ประมาณ	166	ไร	่และพืน้ทีท่ัว่ไปประมาณ	81	ไร	่ซึง่สามารถรองรบั
รถยนต์ได้ประมาณ	 22,360	 คัน	 นอกจากนี้กลุ่มบริษัทมีการให้
บริการบริหารสินค้าประเภทรถยนต์ในพื้นที่ของลูกค้า	 (On-Site	

Operation)	 โดยบริษัทฯ	 จะนำาระบบบริหารจัดการพื้นที่จอด
พักรถยนต์เข้าไปบริหารในพื้นที่ของลูกค้าซึ่งการให้บริการจะมี
ลักษณะเหมือนกับการให้บริการบนพ้ืนท่ีของ	ATL	 เอง	 รายได้จาก
การรับฝากสินค้า	 (Storage)	 คำานวณจากพื้นที่ที่ใช้งานจริง	 โดย
คำานวณจากขนาดและจำานวนรถทีเ่ขา้มาใชบ้รกิารรบัฝากสินค้า	หรือ
คำานวณจากพ้ืนท่ีท่ีขอให้บริษัทฯ	จัดให้เป็นรายเดือน
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
สำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็งบนพื้นที่ทั่วไป
และพ้ืนท่ีเขตปลอดอากร	 (Free	 Zone)	 ได้แก่	 ผู้ประกอบการ 
ในประเทศท่ีนำาเข้าและผลิตอาหารสด	ซ่ึงอยู่ระหว่างรอการแปรรูป
และการส่งออก	 ผู้ประกอบการอาหารแช่แข็ง	 ผู้ประกอบการ
อาหารสำาเร็จรูปที่รอการส่งออก	 ผู้ประกอบการด้านอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์	และผู้ประกอบการด้านยา	เป็นต้น	

คู่แข่งในการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้า
ควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง	 ได้แก่	 บริษัท	 ปิติมหาชัย 
ห้องเย็น	 จำากัด	 บริษัท	 เทพมณี	 โคลด์สตอเรจ	 (มหาชัย)	 จำากัด 
และบริษัท	 เอ็มเคห้องเย็น	จำากัด	 เป็นต้น	ซึ่งคู่แข่งดังกล่าวตั้งอยู่
ในพืน้ทีใ่กลเ้คยีง	อยา่งไรกต็าม	พืน้ทีท่ีค่ลงัสนิคา้แชเ่ยน็และแชแ่ขง็
ของบริษัทฯ	 ตั้งอยู่มีความต้องการใช้งานคลังสินค้าแช่เย็นและ 
แช่แข็ง	ค่อนข้างมาก	ทำาให้การแข่งขันอยู่ในระดับปานกลาง
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4. การให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำ หรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง
    บนพื้นที่ ทั่วไปและพื้นที่เขตปลอดอากร (Free Zone)

กลุ่มบริษัทให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้าควบคุม 
อุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง	 เช่น	 สินค้ากลุ่มอาหารสดซ่ึงอยู่ระหว่าง 
รอการแปรรูปและการส่งออกจำาพวก	 เนื้อสัตว์	 ผลไม้	 ไอศกรีม	
เป็นต้น	ภายใต้การดำาเนินงานของ	บริษัท	แปซิฟิค	 ห้องเย็น	 จำากัด	
(PCS),	 บริษัท	 เจดับเบิ้ลยูดี	 แปซิฟิค	 จำากัด	 (JPAC)	 และบริษัท 
เจพีเค	 โคลด์สโตเรจ	 จำากัด	 (JPK)	 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ	
โดยบรษิทัฯ	มรีายไดก้ารใหบ้รกิารรบัฝากและบรหิารสนิคา้คดิเป็น
สัดส่วนประมาณร้อยละ	 16.0	 -	 19.0	 ของรายได้รวมของ 
บริษัทฯ	ระหว่างปี	2557	ถึง	2559	ซึ่งรายได้ดังกล่าวแบ่งออกเป็น
รายได้จากการให้บริการรับฝากสินค้า	 และรายได้จากการให้บริการ
จัดการสินค้า	 (Handling)	 เช่น	 บริการคัดแยกสินค้า	 บริการบรรจุ
ผลิตภัณฑ์ในหีบห่อ	 (Packaging)	 เป็นต้น	 ปัจจุบันบริษัทฯ	 ได้ให้
บรกิารผสมชสีใหก้บัลกูคา้ของบรษิทัฯ	ในเขตพืน้ทีป่ลอดอากรด้วย	
ซ่ึงจะช่วยลดภาระภาษีให้กับลูกค้าของบริษัทฯ	ได้

ห้องเย็นของกลุ่มบริษัท	 มีระบบความเย็นหลายระดับตั้งแต่
อุณหภูมิ	 -40	 ถึง	 25	องศาเซลเซียส	 เพ่ือตอบสนองความต้องการ
ห้องเย็นที่แตกต่างกันของสินค้าแต่ละประเภท	 กลุ่มบริษัทได้ 
นำาระบบบริหารรับฝากและบริหารสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและ
แช่แข็ง	(Cold	Chain	Management	System	หรือ	“CCMS”)	ท่ี
พัฒนาโดย	DITS	เข้ามาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการสินค้าและ
การจัดการข้อมูลของกลุ่มบริษัท	 โดยระบบ	 CCMS	 จะบันทึก 
การเคล่ือนไหวของสินค้าทุกช้ิน	ทำาให้บริษัทฯ	 และลูกค้าสามารถ
ติดตามสถานะของสินค้าได้ตลอดเวลาแบบเรียลไทม์	 (Realtime)	
ลดเวลาและค่าใช้จ่ายในการค้นหาสินค้า	 เพ่ิมความรวดเร็วใน 
การบริการ	และลดความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นกับสินค้า

ทั้งนี้	 ณ	 ปัจจุบัน	 กลุ่มบริษัทมีคลังสินค้าบนพื้นที่ทั่วไปเพื่อให้
บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิ 
แช่เย็นและแช่แข็งในประเทศไทย	 คิดเป็นพื้นที่ประมาณ	 52,265	
ตารางเมตร	 และในต่างประเทศ	 พื้นที่ประมาณ	 2,062	 ตาราง
เมตร	 นอกจากนี้	 กลุ่มบริษัทเป็นผู้ให้บริการรับฝากและบริหาร

สินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็งรายแรกในประเทศไทย	
ท่ีมีพ้ืนท่ีคลังสินค้าสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง

ที่ได้รับอนุญาตจากกรมศุลกากรให้เป็นพื้นที่เขตปลอดอากร	
(Free	Zone)	โดยมีพ้ืนท่ีประมาณ	10,994	ตารางเมตร	ท้ังน้ีการให้
บริการรับฝากและบริหารสินค้าสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิ 
แช่เย็นและแช่แข็งระหว่างกลุ่มบริษัท	และลูกค้าสามารถแบ่งออกได้
เป็นสองประเภท	กล่าวคือ	1)	การให้บริการแบบที่มีการทำาสญัญา
ที่มีอายุสัญญาประมาณ	1	 -	3	ปี	 โดยสัญญาดังกล่าวส่วนใหญ่จะ
เป็นการทำาระหว่างกลุ่มบริษัท	 และลูกค้าที่มีขนาดใหญ่	 และ	 2)	
แบบท่ีไม่มีการทำาสัญญาระยะยาว	ซ่ึงรายละเอียดข้อตกลง
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กลุ่มบริษัทให้บริการขนส่งสินค้าภายใต้การดำาเนินงานของ	บริษัท	
เจดับเบิ้ลยูดี	 ทรานสปอร์ต	 (ประเทศไทย)	 จำากัด	 (JTS)	 และ
บริษัท	 แปซิฟิค	 โลจิสติกส์	 โปร	 จำากัด	 (PLP)	 ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย 
ในเครือ	 โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อผลักดันให้กลุ่มบริษัทเป็น 
ผูป้ระกอบการโลจิสติกส์อย่างครบวงจร	และเพ่ิมความสะดวกสบาย
ให้กับลูกค้าของกลุ่มบริษัท	โดยระหว่างปี	2557	ถึง	2559	กลุ่ม
บริษัทมีรายได้เฉล่ียจากการให้บริการขนส่งสินค้าประมาณร้อยละ	
11.7	–	14.9	ของรายได้รวมของบริษัทฯ	

กลุ่มบริษัทให้บริการขนส่งสินค้าในประเทศ	 และขนส่งสินค้า 
ข้ามแดน	(Cross	Border)	เช่น	ประเทศลาว	กัมพูชา	และประเทศ
พม่า	 และมีแผนที่จะขยายเส้นทางการให้บริการไปยังประเทศอื่น
ในแถบภูมิภาคเอเชียในอนาคต	 โดยสินค้าที่กลุ่มบริษัทให้บริการ
ขนส่งสามารถแบ่งออกเป็น	4	ประเภท	ได้แก่	สินค้าทั่วไป	สินค้า
อันตราย	 ยานยนต์	 และสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง	
โดยกลุ่มบริษัทมีการติดต้ังระบบ	Real	 time	GPS	Tracking	 เพ่ือ
แสดงตำาแหนง่	สถานะ	ความเรว็	และทศิทางการเดนิรถของรถขนส่ง	
นอกจากนี้	กลุ่มบริษัทใช้ระบบการจัดการการขนส่ง	(Transpor-
tation	 Management	 System	 หรือ	 “TMS”)	 เพื่อเพิ่ม
ประสทิธภิาพในการบรหิารการขนสง่และการรบัฝากขอ้มลูของกลุ่ม
บริษัท	 โดยระบบ	 TMS	 จะควบคุมระบบการขนส่งท้ังหมด	 ซ่ึง
ครอบคลุมกิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกับกระบวนการขนส่งต้ังแต่การ 
จองรถจนถึงการบันทึกบัญชี	 นอกจากนี้กลุ่มบริษัทได้นำาระบบ
รายงานการควบคุมอุณหภูมิ	 (GPS	Temperature	Online	Report)	 

ติดต้ังในการบริการขนส่งสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและ
แช่แข็ง	 โดยมีอุปกรณ์ตรวจวัดระดับอุณหภูมิท่ีแจ้งค่าทุกๆ	 5	 นาที	
เพื่อป้องกันอุณหภูมิไม่ให้ตำ่าหรือสูงกว่าที่กำาหนด

ธุรกิจให้บริการขนส่งสินค้าเป็นหน่ึงในธุรกิจซ่ึงช่วยส่งเสริมให้กลุ่ม
บรษิทัเปน็ผูป้ระกอบการโลจสิตกิสอ์ยา่งครบวงจร	ดงันัน้	กลุม่ลกูคา้
เป้าหมายที่บริษัทฯ	ให้บริการขนส่งสินค้าส่วนใหญ่เป็นกลุม่ลกูคา้
ที่ใช้บริการจัดการคลังสินค้าของบริษัทฯ	 ที่ต้องการเพิ่มความ
สะดวก	และลดต้นทุนทางด้านโลจิสติกส์ของบริษัท	

ธุรกิจการให้บริการขนส่ง	เป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขันสูงมาก	เน่ืองจาก
มีผู้ประกอบการขนส่ง	จำานวนมาก	ทั้งนี้	คู่แข่งในธุรกิจการให้
บริการขนส่ง	ได้แก่	บริษัท	เคอรี่	โลจิสติกส์	(ประเทศไทย)	จำากัด	
บริษัท	หมิง	ทรานสปอร์ต	จำากัด	บริษัท	ยูเซ็น	โลจิสติกส์	(ประเทศไทย)	
จำากัด	และกลุ่มบริษัท	นิ่มซี่เส็ง	เป็นต้น

ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

สภาวะการแข่งขัน
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ธุรกิจให้บริการขนย้ายในประเทศและต่างประเทศ

บริษัทฯ	 ให้บริการขนย้ายให้กับบุคคลและองค์กรทั้งในและ 
ต่างประเทศอย่างครบวงจร	 ภายใต้การดำาเนินงานของ	 บริษัท	 
เจวีเค	 อินเตอร์เนชั่นแนล	 มูฟเวอรส์	 จำากัด	 (JVK)	 โดย	 JVK	 มี
สำานักงานทั้งในและต่างประเทศ	(สำานักงานในต่างประเทศตั้งอยู่ที่
ประเทศสหรัฐอเมริกา	 ประเทศกัมพูชา	 ประเทศเวียดนาม	 และ
ประเทศติมอร์เลสเต้	ซ่ึงจะเป็นสำานักงานสำาหรับติดต่อประสานงาน
กับลูกค้าที่อยู่ในประเทศดังกล่าว	เพื่อรองรับโอกาสทางธุรกิจที่จะ
ขยายตัวในต่างประเทศ)		ทั้งนี้สำานักงานในต่างประเทศจะไม่ได้ทำา
หน้าท่ีให้บริการขนย้ายด้วยตัวเอง	 แต่จะติดต่อประสานงานกับ
พันธมิตรทางธุรกิจที่บริษัทฯ	 เห็นว่ามีศักยภาพ	 และคุณภาพใน 
การทำางานที่ดีในการให้บริการลูกค้า

อย่างไรก็ดี	 การให้บริการขนย้ายแต่ละประเภทจะใช้บุคลากรที่มี
ความชำานาญเฉพาะทาง	และใชอ้ปุกรณใ์นการขนยา้ยทีแ่ตกตา่งกัน
ตามความเหมาะสมของส่ิงของขนย้าย	 ซ่ึงบริษัทฯ	 มีบุคลากรท่ีมี
ประสบการณ์ในการขนย้ายสูง	 และได้รับการอบรมสำาหรับการ 
ขนย้ายสิ่งของแต่ละประเภทโดยเฉพาะ	

JVK	จำาแนกบริการออกเป็น	4	ประเภท	ได้แก่	บริการขนย้ายส่ิงของ
เคร่ืองใช้สำาหรับท่ีพักอาศัย	บริการขนย้ายอุปกรณสำานักงาน	บริการ
ขนย้ายอุปกรณ์เคร่ืองจักรสำาหรับโรงงาน	และบริการขนย้ายส่ิงของ
สำาหรับงานแสดงสินค้าและศิลปะ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายท่ีบริษัทฯ	 ให้บริการขนย้ายของใช้	 เคร่ืองเรือน 
อุปกรณ์สำานักงาน	 อุปกรณ์เครื่องจักรสำาหรับโรงงาน	 และสินค้า
มูลค่าสูง	 ได้แก่	 บริษัทท่ีมีพนักงานต่างชาติทำางานในประเทศไทย 
เช่น	 สถานทูต	 หน่วยงานอิสระต่างประเทศ	 บริษัทพัฒนา 
อสงัหารมิทรพัยท์ีม่บีรกิารขนยา้ยสนิคา้ใหก้บัผูซ้ือ้		และบรษิทัและ
โรงงานที่มีความต้องการในการขนย้าย	

คู่แข่งในการให้บริการขนย้ายท้ังในประเทศและต่างประเทศ	 ได้แก่ 
บริษัท	 Asian	 Tigers	Mobility	 Thailand,	 AGS	 International	
Movers,	 Crown	 Relocations	 เป็นต้น	 ท้ังน้ี	 คู่แข่งขันแต่ละราย 
มีกลุ่มเป้าหมายท่ีแตกต่างกัน	 บางรายอาจเน้นให้บริการในการ 
ขนย้ายในประเทศเป็นหลัก	 ขณะท่ีบริษัทฯ	 เน้นให้บริการองค์กร
ระหว่างประเทศ	เช่น	สถานทูต	เป็นต้น	รวมท้ัง	มีการขยายการบริการ
ไปยังการขนย้ายประเภทอ่ืน	 เช่น	 สำานักงาน	 และการจัดการแสดง	
เป็นต้น

ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

สภาวะการแข่งขัน

021



ANNUAL REPORT / 2016

022

ธุรกิจให้บริการจัดการเอกสารและข้อมูล

กลุ่มบริษัทให้บริการรับฝากเอกสารอย่างครบวงจรภายใต้การดำาเนินงานของบริษัท	 ดาต้าเซฟ	 จำากัด	 โดยบริษัทฯ	 มีรายได้จากการให้
บริการรับฝากเอกสาร	(Document	Storage	Service)	ในรูปแบบจัดเก็บรายกล่อง	รายแฟ้ม	หรือจัดเก็บบนคลาวด์	 (Cloud)	ซึ่งเป็น
บริการใหม่ล่าสุด	และการให้บริการจัดการเอกสาร	 (Handling)	 เช่น	บริการรับฝากสื่ออิเล็คทรอนิคส์	 (Electronics	Media	Storage	
Service)	บริการสแกนเอกสาร	 (Document	Scanning	Service)	บริการบรรจุเอกสารและจัดทำาทะเบียน	 (Packing	&	Filling	
Service)	บริการทำาลายเอกสาร	(Document	Destroy	Service)	บริการขนส่งเอกสาร	และบริการจัดการเอกสารในสถานที่ของลูกค้า
เอง	โดยทีมงานผู้เชี่ยวชาญจากดาต้าเชฟ	(On	Site	Service)	เป็นต้น

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายท่ีบริษัทฯ	 ให้บริการจัดการเอกสารและข้อมูล	
ได้แก่	 สำานักงานที่มีเอกสารจำานวนมากที่ต้องการลดภาระในการ
จัดการเอกสารและข้อมูล	 เช่น	 บริษัทตรวจสอบบัญชี	 ธนาคาร	
บริษัทประกันภัย	

ธุรกิจการให้บริการจัดเก็บเอกสารและข้อมูลมีการแข่งขันที่ไม่
รนุแรงมากนกั	เนือ่งจากเปน็ธรุกจิทีม่ผีูป้ระกอบการนอ้ยราย	คูแ่ขง่
ในการให้บริการรับฝากเอกสารอย่างครบวงจร	ได้แก่	บริษัท	รีคอล	
เอ็นเตอร์ไพรซ์	 (ประเทศไทย)	 จำากัด	บริษัท	กรุงเทพคลังเอกสาร 
จำากัด	และบริษัท	ทรัพย์ศรีไทย	จำากัด	(มหาชน)	เป็นต้น	

ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย สภาวะการแข่งขัน
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ธุรกิจอื่นๆ

กลุ่มบริษัทให้บริการให้เช่าในอาคารสำานักงานและคลังสินค้าภายใต้	
การดำาเนินงานของบริษัท	 เบญจพรแลนด์	 จำากัด	 (BJL)	 และ	 
บริษัท	 เจดับเบิ้ลยูดี	 แปซิฟิค	 แลนด์	 (JPLAND)	 ผู้เช่าส่วนใหญ่ 
ของ	BJL	เป็นบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	ทั้งนี้	ที่ดิน	อาคารสำานักงาน	
และคลังสินค้าของ	 BJL	 ตั้งอยู่ที่ถนนกรุงเทพกรีฑา	 กรุงเทพฯ	 
ถนนสามวา	กรุงเทพฯ	ถนนสุวินทวงศ์	จังหวัดฉะเชิงเทรา	และ
พื้นที่ท่าเรือแหลมฉบัง	 จังหวัดชลบุรี	 ขณะที่	 JPLAND	 ให้บริการ
คลังสินค้าเพื่อให้บุคคลภายนอกเช่า	 ทั้งนี้	 ที่ดิน	 อาคารสำานักงาน	
และคลังสินค้าของ	 JPLAND	 ตั้งอยู่ที่ถนนบางนา-ตราด	 จังหวัด
สมุทรปราการ

กลุ่มบริษัทให้บริการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับกลุ่ม
บริษัท	และบุคคลภายนอก	ภายใต้การดำาเนินงานของ	บริษัท	 ไดนามิค 
ไอที	โซลูช่ันส์	จำากัด	(DITS)	ระบบท่ี	DITS	ได้พัฒนาให้กับกลุ่มบริษัท 
และบุคคลภายนอก	และสร้างรายได้ให้กับ	DITS	 ได้แก่	 ระบบ	WMS 
ระบบ	CCMS	ระบบ	TMS	และระบบ	AYMS	

ธุรกิจให้เช่าอาคารสำ นักงานและคลังสินค้า ธุรกิจให้บริการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
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นโยบายการแข่งขันและการให้บริการของบริษัท

ยุทธศาสตร์ในการแข่งขันของกลุ่มบริษัทสามารถสรุปได้ดังนี้
การเป็นผู้ให้บริการด้านโลจิสติกส์อย่างครบวงจร (Integrated Logistics Service)
บริษัทฯ	มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพของกลุ่มบริษัท	เพื่อก้าวเป็นผู้ให้บริการด้านโลจิสติกส์อย่างครบวงจรในภูมิภาคเอเชีย	ตั้งแต่
การให้บริการรับฝากสินค้าที่ครอบคลุมสินค้าหลายประเภทกล่าวคือ	 สินค้าทั่วไป	 สินค้าอันตราย	 รถยนต์	 สินค้าควบคุมอุณหภูมิ 
แชเ่ยน็และแชแ่ขง็	และเอกสารแลว้	กลุม่บรษิทัยงัเนน้การบรหิารจดัการคลงัสนิคา้	(Warehouse	Logistics	Management)	บรกิาร
จัดการสินค้าที่หลากหลายเพื่อช่วยเพิ่มความสะดวกสบาย	เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารสินค้า	และลดต้นทุนให้กับผู้ใช้บริการ
รับฝากสินค้าของกลุ่มบริษัท

ความได้เปรียบจากทำ เลที่ตั้ง
กลยุทธ์ทางด้านทำาเลที่ตั้งเป็นหนึ่งในกลยุทธ์ที่บริษัทฯ	 ให้ความสำาคัญเป็นลำาดับต้นๆ	 บริษัทฯ	 จึงเลือกสถานที่ตั้งคลังสินค้าที่ใกล้
แหล่งเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคที่สำาคัญ	 เช่น	 อยู่ใกล้แหล่งสินค้า	 และศูนย์กระจายสินค้า	 ทั้งนี้	 กลุ่มบริษัทมี 
คลังสินค้าตั้งอยู่บนเขตพื้นที่ท่าเรือแหลมฉบัง	จังหวัดชลบุรี	ถนนบางนา-ตราด	กิโลเมตรที่	19	จังหวัดสมุทรปราการ	ถนนสุวินทวงศ์	
จังหวัดฉะเชิงเทรา	พื้นที่เขตมหาชัย	จังหวัดสมุทรสาคร	ถนนสามวา	และถนนกรุงเทพกรีฑา	กรุงเทพฯ	ซึ่งเป็นพื้นที่ที่มีข้อได้เปรียบ
ดังต่อไปนี้
ท่าเรือแหลมฉบัง	จังหวัดชลบุรี
พืน้ทีค่ลงัสนิคา้สว่นใหญข่องบรษิทัฯ	ประมาณรอ้ยละ	55	ของ
พื้นที่คลังสินค้าทั้งหมดของบริษัทฯ	ตั้งอยู่ที่เขตพื้นที่ท่าเรือ
แหลมฉบังซึ่งเป็นท่าเรือมีโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำานวย
ความสะดวกที่ทันสมัย	 เป็นไปตามมาตรฐานสากล	 สามารถ
รองรับเรือสินค้าขนาดใหญ่ที่สุด	 (Post	Panamax)	และเป็น
ท่าเรือที่มีสินค้าเข้าออกมากที่สุดในประเทศไทย	 โดยในปี	
2557	ท่าเรือแหลมฉบังมีสินค้าเข้าออกสูงถึง	6.40	ล้านทีอียู	
ซ่ึงคิดเป็นประมาณร้อยละ	 80	 ของสินค้าท่ีเข้าออกท้ังหมด 
ในประเทศไทยในปี	2557	(ที่มา:	การท่าเรือแห่งประเทศไทย)
สุวินทวงศ์	จังหวัดฉะเชิงเทรา
พื้นที่คลังสินค้าประมาณร้อยละ	 10	 ของพื้นที่คลังสินค้า
ทั้งหมดของบริษัทฯ	 อยู่ในเขตพื้นที่สุวินทวงศ์	 ซึ่งเป็น 
คลังสนิคา้เพือ่รบัฝากเอกสาร	และคลงัสนิคา้เพือ่รบัฝากสนิคา้
ควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง	 ซ่ึงปัจจุบัน	 ถนนสุวินทวงศ์	
ยังไม่มีคลังสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็งที่เปิดให้
บริการแก่บุคคลภายนอก	 บริษัทฯ	 จึงถือเป็นบริษัทแรกที่มี 
คลังสินค้าสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง 
บนถนนสุวินทวงศ์	

บางนา-ตราด	กิโลเมตรที่	19	จังหวัดสมุทรปราการ
พื้นที่คลังสินค้าประมาณร้อยละ	 10	 ของพื้นที่คลังสินค้า
ท้ังหมดของบริษัทฯ	 อยู่บนถนนบางนา-ตราด	 กิโลเมตรท่ี	 19	
ซึ่งใกล้โรงงานประกอบรถยนต์ของลูกค้า	 โดยพื้นที่ส่วนใหญ่
เป็นพื้นที่เพื่อรับฝากรถยนต์	 และพื้นที่คลังสินค้าควบคุม
อุณหภูมิสำาหรับสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง	 ซึ่ง
เป็นพื้นที่ที่มีเส้นทางการคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคที่
สะดวก	 และอยู่ไม่ไกลจากศูนย์กระจายสินค้าที่สำาคัญ	 กล่าว
คือ	 นิคมอุตสาหกรรม	 ท่าเรือ	 และท่าอากาศยานนานาชาติ
สุวรรณภูมิ	
ถนนสามวา	กรุงเทพฯ
พืน้ทีค่ลงัสนิคา้ประมาณรอ้ยละ	10	ของพืน้ทีค่ลงัสนิคา้ทัง้หมด
ของบรษิทัฯ	อยูบ่นถนนสามวา	ซึง่ตัง้อยูใ่กลน้คิมอตุสาหกรรม
บางชนั	และถนนวงแหวนตะวนัออก	ซึง่สว่นใหญเ่ปน็คลงัสนิคา้
เพื่อรับฝากสินค้ารายวัน	เหมาะสำาหรับส่งสินค้าเข้ากรุงเทพฯ	
มหาชัย	จังหวัดสมุทรสาคร
พื้นที่คลังสินค้าประมาณร้อยละ	 13	 ของพื้นที่คลังสินค้า
ท้ังหมดของบริษัทฯ	 อยู่ในพ้ืนท่ีมหาชัย	 ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีท่ีอยู่ใกล้
แหล่งสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็งท่ีสำาคัญ	กล่าวคอื 
แหล่งเรือประมง	 และโรงงานผลิตอาหาร	ซึ่งเป็นลูกค้าสำาคัญ
ของบริษัทฯ

ถนนกรุงเทพกรีฑา	กรุงเทพฯ
พ้ืนท่ีคลังสินค้าประมาณร้อยละ	2	ของพ้ืนท่ีคลังสินค้าท้ังหมด
ของบริษัทฯ	อยู่บนถนนกรุงเทพกรีฑา	ซึ่งส่วนใหญ่ใช้รับฝาก
สินค้าท่ีรอการขนย้ายสำาหรับลูกค้าท่ีใช้บริการขนย้ายใประเทศ 
และต่างประเทศ	 ทั้งนี้	 ถนนกรุงเทพกรีฑาอยู่ไม่ไกลจาก 
ท่าอากาศยานสวุรรณภมู	ิและทา่เรอืทีส่ำาคญัของประเทศไทย 
ซึ่งสะดวกต่อการขนย้ายสิ่งของระหว่างต่างประเทศ

การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการบริหารจัดการ
บริษัทฯ	 เชื่อว่าประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสินค้าเป็นปัจจัยสำาคัญในการดำาเนินธุรกิจด้านโลจิสติกส์	 บริษัทฯ	 จึงได้นำาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาใช้ในการบริหารจัดการคลังสินค้า	 การขนส่ง	 และการรับฝากข้อมูลของกลุ่มบริษัท	 ซึ่งช่วยเพิ่ม
ความรวดเร็วในการใหบ้รกิาร	ลดความผดิพลาดในกระบวนการจดัการภายในคลงัสนิคา้และการขนสง่	ลดขัน้ตอนในการดำาเนนิงาน	
ลดต้นทุนในการบริหารสินค้า	และลดการพึ่งพิงทรัพยากรบุคคล	ซึ่งสามารถสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้าได้



025

ศูนย์กลางในการบริหารจัดการสินค้าให้กับลูกค้า (Order Fulfillment Center)
บริการที่ครบวงจรของบริษัทฯ	 ช่วยลดขั้นตอนในการทำางานและเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารต้นทุนด้านโลจิสติกส์ให้กับลูกค้า	
โดยบริษัทฯ	 จะเป็นผู้ดูแลสินค้าระหว่างที่สินค้ารับฝากอยู่ในคลังสินค้าของบริษัทฯ	 ตั้งแต่การรับส่งสินค้า	 การบรรจุหีบห่อ	 
การเคล่ือนย้าย	 การคัดแยกสินค้า	 การรับฝากข้อมูลสินค้าในระบบออนไลน์	 ดังน้ัน	 ผู้ใช้บริการรับฝากสินค้าของบริษัทฯ	 มีหน้าท่ีใน 
การดแูลเฉพาะการเกบ็เงนิ	เทา่นัน้	ซึง่ชว่ยลดภาระในการดแูลสนิคา้ใหก้บัผูใ้ชบ้รกิารรบัฝากสนิคา้ของบรษิทัฯ	เปน็อยา่งมาก	อกีทัง้
บริการดังกล่าว	 เช่น	 บริการคัดแยกสินค้าตามคุณสมบัติที่ลูกค้าหรือผู้บริโภคต้องการ	 บริการจัดผลิตภัณฑ์ในหีบห่อใหม่	
(Re-packaging)	ช่วยเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้า	(“Value	added	service”)	ของผู้ใช้บริการรับฝากสินค้าของบริษัทฯ	อีกด้วย	

มาตรฐานในการให้บริการ
กลุ่มบริษัทมุ่งเน้นในการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ	 เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับกลุ่มลูกค้า	 และเพิ่มศักยภาพในการ
แข่งขันและจัดหาลูกค้าของกลุ่มบริษัท	 ซึ่งทำาให้กลุ่มบริษัทผ่านการรับรองมาตรฐานจากองค์การมาตรฐานสากล	และได้รับรางวัล
จากทั้งภาครัฐ	และเอกชนมากมาย	ดังต่อไปนี้	

ความเป็นพันธมิตรกับบริษัทรับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ (Freight Forwarding) 
กลุ่มบริษัทเป็นพันธมิตรที่ดีกับบริษัทรับจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ	(Freight	Forwarding)	ทำาให้กลุ่มบริษัทได้รับความไว้
วางใจจากบริษัทที่ทำาธุรกิจ	Freight	Forwarder	ชั้นนำาหลายราย	เช่น	บริษัท	คูเน่ห์	พลัส	นาเกิล	จำากัด	บริษัท	ดีเอชแอล	โกลเบิล 
ฟอร์เวิร์ดดิ้ง	จำากัด	บริษัท	พาแนลพีนา	เวิลด์	ทรานสปอร์ท	(ประเทศไทย)	จำากัด	บริษัท	ดัมโก้	โลจิสติกส์	(ไทยแลนด์)	จำากัด	
บริษัท	 ฮิตาชิ	 ทรานสปอร์ต	 ซิสเต็ม	 (ประเทศไทย)	 จำากัด	 ในการเป็นผู้ให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าให้กับบริษัทดังกล่าว
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นบริษัทข้ามชาติที่มีทรัพย์สินของตนเองสำาหรับการให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าในประเทศในปริมาณที่จำากัด	 
ส่งผลให้บริษัทดังกล่าวมีความต้องการจ้างบริษัทในประเทศที่มีทรัพย์สิน	 และได้มาตรฐานในการให้บริการรับฝากและบริหาร
สินค้าที่ต้องการรับฝาก	

2545
JVK
ISO 9001:2008 

�าก 0$6&, 0DQDJHPHQW 6\VWHP 
&HUWLILFDWLRQ ,QVWLWXWH �TKDLODQG�

2547
�ริ«ัท±
ISO 9001:2000 

�าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป �ประเทªÆท¤� �µกั

2551
�ริ«ัท±
100� 6WRFN $FFXUDF\ $ZDUG 200� 
�ากบร¶«ัท �ัมÄกn Ä§�¶¬�¶ก¬q �Æท¤Ã§น�q� �µกั�
DTS
ISO 9001:2008 

�าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป �ประเทªÆท¤� �µกั�

2552
�ริ«ัท±
100� 6WRFN $FFXUDF\ $ZDUG 200� 
�ากบร¶«ัท �ัมÄกn Ä§�¶¬�¶ก¬q �Æท¤Ã§น�q� �µกั�

�ริ«ัท±
&RQWUDFWRU (+	6 3HUIRUPDQFH 
�ากก§ุmมบร¶«ัท 6&*�'2:

2547-2549

JVK
),', $FFUHGLWHG ,QWHUQDWLRQDO 0RYH 
6WDQGDUG �)$,0� �าก ),',

2548

2557

2558

JPK 
,62 14001�2004 �าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป 
�ประเทªÆท¤� �µกั�
JPAC
,62 �001�200� �าก ¯¶นเ�¯รqเท� กรุoป

JPK 
,62 �001�200� �าก ¯¶นเ�¯รqเท� กรุoป

�ริ«ัท±
Åบรับร¯งเป|น¬มา�¶กระบบ�ั�การ�nานการ
ปi¯งกันÃ§ะรัก«า�วามป§¯�¢ั¤�ากการกm¯
การรnา¤ �&XVWRP�TUDGH 3DUWQHUVKLS 
$JDLQVW THUURULVP� &�T3$T�

2553

ATL
ISO 9001:2008 

�าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป �ประเทªÆท¤� �µกั�
PCS
,62 �001�200� �าก ¯¶นเ�¯รqเท� กรุoป

2554
ATL
%HVW 3HUIRUPDQFH $FKLHYHPHQW� 
<DUG 2SHUDWLRQ DQG 0DQDJHPHQW 
�าก บร¶«ัท น¶¬¬ัน ม¯เ�¯รq �ประเทªÆท¤� �µกั�
�ริ«ัท±
([SRUW /RJLVWLFV 0RGHO $ZDUG �(/0$� 2011 
�ากกรม¬mงเ¬ร¶มการ¬mง¯¯ก กระทรวงพา�¶�¤q

2555
�ริ«ัท± $7/ Ãล² -76
      ([SRUW /RJLVWLFV 0RGHO $ZDUG 
      �(/0$� 2012 �ากกรม¬mงเ¬ร¶มการ¬mง¯¯ก 
      กระทรวงพา�¶�¤q
      3ULPH 0LQLVWHU
V ([SRUW $ZDUG �30� 
      2012 �ากกรม¬mงเ¬ร¶มการ¬mง¯¯ก 
     กระทรวงพา�¶�¤q 
      ISO 14001:2004 

      �าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป �ประเทªÆท¤�
      2+6$6 1�000�2007 
      �าก บร¶«ัท บีเ¯¬Æ¯ กรุoป �ประเทªÆท¤� �µกั�

�ริ«ัท± 
�mานการ¤กระ�ับการบร¶หาร�ั�การ�ุรก¶�
�ามเก�ฑqมา�ร�าน�ุ�¢าพ�ุรก¶�Ä§�¶¬�¶ก¬q
$7/ Ãล² -76
¢า¤Å�nÄ�รงการ¤กระ�ับมา�ร�าน�ุ�¢าพ
Ã§ะ¬รnางเ�ร¹¯�mา¤�nานการ�§า��ุรก¶�Åหnบร¶การ
Ä§�¶¬�¶ก¬q �ากกรมพั�นา�ุรก¶�การ�nา 
กระทรวงพา�¶�¤q

2556

2559
�ริ«ัท±
 TKDLODQG ([FHOOHQFH $ZDUG 201� �าก
 )URVW 	 6XOOLYDQ
 รางวั§ประกาªเกี¤ร�¶�ุ��รร¤าบรร��ีเ�mน
 ห¯การ�nาÆท¤ ประ�µปd 2���
JTS
 TKDLODQG (QHUJ\ $ZDUGV 
 �ากกรมพั�นาพ§ังงานท�ÃทนÃ§ะ
 ¯นุรัก«qพ§ังงาน กระทรวงพ§ังงาน
 ,62�001�201��  ,6214001�2014�
 2+6$1�001�2007�  &�T3$T
JWDP
 หนัง¬¹¯รับร¯งมา�ร�าน�nาน¬ุ�¯นามั¤
 ประเ¢ทการรับร¯งหn¯งเ¤Éนรับ�าก
 �ากกรมประมงกระทรวงเก«�รÃ§ะ¬หกร�q
JPK
 Æ�nรับการรับร¯งมา�ร�าน หn¯งเ¤Éนระ�ับ
 � �าว �ากกรมการ�nา¢า¤Åน
PCS
 ¯ุ�¬าหกรรม¬ีเ�ี¤วระ�ับ � �าก
 กระทรวง¯ุ�¬าหกรรม
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การจัดการและ
การกำกับดูแลกิจการ
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

จำ นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ ระแล้ว

ผู้ถือหุ้น 

ทุนจดทะเบียนและทุนที่ออกและเรียกชำาระแล้ว
ณ	วันท่ี	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯ	มีทุนจดทะเบียนจำานวน	510,000,000	บาท	และทุุนชำาระแล้วจำานวน	509,999,971.50	บาท	
แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำานวน	1,019,999,943	หุ้น	มูลค่าท่ีตีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท
ข้อจำากัดการถือหุ้นของชาวต่างชาติ
ผู้ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติสามารถถือครองหุ้นของบริษัทฯ	รวมกันได้ไม่เกินร้อยละ	49	ของจำานวนหุ้นที่ออกและชำาระแล้ว	
โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	หุ้นของบริษัทฯ	ที่ถือครองโดยชาวต่างชาติมีจำานวนร้อยละ	10.677
ข้อตกลงระหว่างกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในเรื่องที่มีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์	หรือการบริหารงานของ
บริษัทฯ	โดยที่ข้อตกลงดังกล่าวมีบริษัทฯ	ร่วมลงนามอยู่ด้วย	(ไม่มี)

บริษัทฯ	 มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ	 40	 ของกำาไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ 
บรษิทัฯ	ภายหลงัการหกัภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลและการจดัสรรทนุสำารองตามกฎหมาย	ทัง้นีบ้รษิทัฯ	อาจพจิารณาจา่ยเงนิปนัผลแตก
ต่างไปจากนโยบายที่กำาหนดไว้ได้โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การดำาเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นของบ
ริษัทฯ	ผลประกอบการฐานะการเงิน	สภาพคล่องทางการเงิน	และความจำาเป็นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการและการขยายธุรกิจ
ของบริษัทฯ	รวมถึงภาวะเศรษฐกิจ

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรกของ บริษัท เจดับเบ้ิลยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จำ กัด (มหาชน) ณ วันปิดสมุดจดทะเบียน (Closing Date) 
ล่าสุด วันที่ 10 มีนาคม 2560 มีดังนี้ 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
การออกหลักทรัพย์อื่น  (ไม่มี)

รา¤�¹Ê̄ �»nถ¹̄ หุnน �µนวนหุnนทีÊถ¹̄ ¬ั�¬mวนการถ¹̄ หุnน
�รn̄ ¤§ะ�

นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า

นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า

นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า

นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า

น.¬.¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า

น.¬.ป��า บั�ฑ¶�ก¦«�า

น.¬.¯รวรร� วรน¶�

น.¬.เ¬าว�ี¤q ¯¢¶วันทนqÄ¯¢าª

6$)( +$5%285 +2/',1*6 /,0,T('

น.¬.เพÉ�ประ¢า รวมÆม�รี

รว£

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

213,074,600

128,784,180

93,023,660

70,923,660

51,653,140

40,563,299

36,327,950

35,478,149

34,400,400

34,000,000

20.��0

12.626

�.120

6.���

�.064

�.�77

�.�62

�.47�

�.�7�

�.���

738,229,038 72.376

จำนวน­nนุสา£ั�ทัËง­£ด 1,019,999,943 100.00
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บริษัทย่อย	 มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ	 40	 ของกำาไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษัทย่อย	ภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนสำารองตามกฎหมาย	ท้ังน้ีบริษัทย่อยจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลโดย
คำานึงถึงปัจจัยต่างๆเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น	 ผลประกอบการฐานะการเงิน	 สภาพคล่องทางการเงิน	 และ 
ความจำาเป็นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการและการขยายธุรกิจของบริษัทรวมถึงภาวะเศรษฐกิจ

(ข้อมูล	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559)

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ในระยะที่ผ่านมา 5 ปี ย้อนหลัง
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างการบริหารจัดการภายในบริษัทฯ
โครงสร้างองค์กร	บริษัท	เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	(มหาชน)

เลขานุการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

สำนักตรวจสอบภายใน

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ผู้อำนวยการอาวุโส
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
และธุรการ

ผู้อำนวยการ
ฝ่ายบริหาร
จัดการสำนักงาน

ประธานเจ้าหน้าที่
ฝ่ายการเเงิน

ผู้อำนวยการ
ฝ่ายบัญชี
และการเงิน

ที่ปรึกษาการจัดการ
สินค้าอันตราย

ผู้อำนวยการอาวุโส
ฝ่ายปฏิบัติการ

ผู้อำนวยการ
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
และปฏิบัติการ

ผู้อำนวยการอาวุโส
ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

คณะกรรมการ

คณะกรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ผู้อำนวยการ
ฝ่ายกลยุทธ์องค์กร

รองผู้อำนวยการ
ฝ่ายสื่อสารองค์กร

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

หมายเหตุ	:
1จำานวนหุ้น	มาจากจำานวนหุ้น	ณ	วันสิ้นรอบบัญชี	31	ธันวาคม	ของปีนั้นๆ
2	อัตราการจ่ายปันผลต่อหุ้น	เป็นอัตราเฉลี่ยเงินปันผลต่อจำานวนหุ้น	ณ	31	ธันวาคม	ของทุกปี	ซึ่งกรณีที่มีการจ่ายปันผลมากกว่าหนึ่งครั้งจะนำามาเฉลี่ยรวมกันในปี				
3	ในปี	2558	มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการระหว่างเดือนมกราคม-สิงหาคม	2558		ในอัตราหุ้นละ	0.55	บาท	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	264	ล้านบาท	
นอกจากนั้น	ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2559	ได้อนุมัติการจ่ายหุ้นปันผลในอัตรา	10	หุ้นเดิมต่อ	7	หุ้นปันผล	คิดเป็นอัตราการจ่ายปันผล	0.35	บาทต่อหุ้น	และ
เงินสดปันผลในอัตราหุ้นละ	0.0388888889	บาทต่อหุ้น	รวม	0.3888888889	บาทต่อหุ้น	หรือคิดเป็นจำานวนเงินรวมประมาณ	233.334	ล้านบาท	
4	เพื่อนำาเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2560	อนุมัติ



ANNUAL REPORT / 2016

030

 

คณะกรรมการบริษัท

1 2 3 4 5

1. มังกร ธนสารศิลป์
      ประธานกรรมการบริษัท 
 / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
2. ชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา
 กรรมการบริษัท
3. อมรพรรณ บัณฑิตกฤษดา
 กรรมการบริษัท
4. จิตชัย นิมิตรปัญญา
 กรรมการบริษัท
5. อัจฉรา นิมิตรปัญญา
 กรรมการบริษัท
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7. ธเนศ พิริย์โยธินกุล
 กรรมการบริษัท

1 นางสาวอรวรรณ	วรนิจ	ได้ขอลาออกจากการดำารงตำาแหน่งกรรมการของบริษัทฯ	ตามมติการประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	3/2559	
		เมื่อวันที่	11	สิงหาคม	2559

หมายเหตุ:	

6 7 8 9

6. อรวรรณ วรนิจ 1

 กรรมการบริษัท
8. วิเชฐ ตันติวานิช
 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

9. วิชญา จาติกวณิช
 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวสอบ 
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คณะกรรมการบริหาร

1 2 3 4

2. จิตชัย นิมิตรปัญญา
 กรรมการบริหาร / รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

4. วิชชุ สังกรธนกิจ   
 กรรมการบริหาร / ผู้อำ นวยการฝ่ายปฎิบัติการ

3. ธเนศ พิริย์โยธินกุล
 กรรมการบริหาร /ผู้อำ นวยการอาวุโสฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

1. ชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา  
 ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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5. อัจฉรา นิมิตรปัญญา
 กรรมการบริหาร / กรรมการผู้จัดการ
 สายธุรกิจห้องเย็น

6 75

7. ดร. เอกพงษ์ ตั้งศรีสงวน
 กรรมการบริหาร
 / ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

6. ณัฐภูมิ เปาวรัตน์
 กรรมการบริหาร / ผู้อำ นวยการฝ่ายกลยุทธ์องค์กร
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ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559
การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ที่ปรึกษา	บจ.	ไลอ้อน	(ประเทศไทย)	 •	กรรมการ	บจ.	โตโย	ไซกัน	(ประเทศไทย).		
•	กรรมการ	บจ.	มอลเทน(ไทยแลนด์)	 •	กรรมการ	บจ.	มอลเท็นเอเซียโพลิเมอร์	โปรดักส์
•	กรรมการ	บจ.	ไทยโคบาชิ	 •	กรรมการ	บจ.	ไทยคิวบิค	เทคโนโลยี่
•	กรรมการ	บจ.	โชคธนสิน	 •	ประธานบริษัท	บจ.	ไทยซิลิเกตเคมิคัล
•	กรรมการ	บจ.	ลิคิโทมิ(ประเทศไทย)	 •	ประธานกรรมการ	บจ.	อิสเทิร์นซิลิเกต
•	กรรมการ	บจ.	สมบัติธนา	 •	สมาชิกสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ			
•	รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่ง	 		(ชุดที่	3)
		ประเทศไทย	 •	ประธานสภาธุรกิจไทย	-	รัสเซีย
•	ที่ปรึกษาสภาองค์การนายจ้างผู้ประกอบการค้าและอุตสาหกรรมไทย

25	กุมภาพันธ์	2557

ร้อยละ	0.005

-

มังกร ธนสารศิลป์
อายุ 65 ปี
ตำ แหน่ง ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

•	ปริญญาโท	คณะวิศวกรรมศาสตร์	สาขาอุตสาหกรรม	Lamar	University	Texas	
		ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	ปริญญาโท	คณะบริหารธุรกิจ	North	Texas	State	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	ปริญญาตรี	คณะวิศวกรรมศาสตร์	สาขาอุตสาหการ	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	AACP:	Advance	Audit	Committee	Programs	รุ่น	16/2014
•	หลักสูตรป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน	(วปอร.4212)	วิทยาลัยป้องกันราช		
		อาณาจักร	รุ่นที่	12	
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	9	
•	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	รุ่นที่	12
•	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการบริหารงานพัฒนาเมือง	สถาบันพัฒนาเมือง						 			
		กรุงเทพมหานคร	รุ่นที่	1
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•		กรรมการ	บจ.	ออโต้ลอจิค					
•		กรรมการ	บจ.	เบญจพรแลนด์
•		กรรมการ	บจ.	ดาต้าเซฟ
•		กรรมการ	บจ.	ไดนามิค	ไอที	โซลูชั่นส์
•		กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินเตอร์เนชั่นแนล			
			มูฟเวอรส์	
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	ทรานสปอร์ต
			(ประเทศไทย)	
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเซีย
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบ้ิลยูดี	แปซิฟิค	แลนด์
•		กรรมการ	บจ.	เจพีเค	โคลด์	สโตเรจ

035

ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559
การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น
วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ปริญญาโท	คณะ	Engineering	Management	สาขา	Engineering	and	Technology	
		Management,	The	George	Washington	University	ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	ปริญญาตรี	คณะวิศวกรรมศาสตร์	สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์และเครือข่าย	
		มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	DCP:	Director	Certification	Program		รุ่นที่	86/2007
•	CEDI:	Babson	Premiere	Entrepreneurship	Program,	Babson	College,	รัฐแมสซาชูเซตส์		
		ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	หลักสูตรไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน		สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	4
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	9	
•	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	รุ่นที่	22
•	หลักสูตรผู้ประกอบการแห่งอนาคต	โดยสถาบันพัฒนาผู้ประกอบการเชิงสร้างสรรค์				
		มหาวิทยาลัยกรุงเทพ	รุ่นที่	1
•	โครงการอบรมหลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน	โดยสมาคมขนส่งสินค้าและโลจิสติกส์ไทย
•	โครงการอบรมหลักสูตร	Logistics	and	Supply	Chain		สถาบันการขนส่ง	จุฬาลงกรณ์	
		มหาวิทยาลัย
•	หลักสูตร		Ultra	Wealth	โดยสมาคมเศรษฐศาสตร์	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	รุ่นที่	3
		(อยู่ระหว่างอบรมปี	2560)

18	กุมภาพันธ์	2549

ร้อยละ	20.890

-

ชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา
อายุ 41 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการบริหาร 
/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

•		กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินเตอร์	เนชั่นแนล		
			มูฟเวอรส์	(ประเทศสหรัฐอเมริกา)
•		กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินโดไชน่า	มูฟเวอรส์
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเชีย	โฮลดิ้ง	
			ไพรเวท	(สิงค์โปร์)
•		กรรมการ	บจ.	JCM	Logistics	and	
			Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•		กรรมการ	บจ.	EM	Logistics
			&	Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเชีย	
			โลจิสติกส์	(กัมพูชา)
•		กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค
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ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ปริญญาโท	คณะการจัดการมหาบัณฑิต	สาขา	Entrepreneurship	management	
		มหาวิทยาลัยมหิดล	วิทยาลัยนานาชาติ
•	ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจ	สาขาการเงินการธนาคาร	มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	DCP	:	Directors	Certification	Program	รุ่น	75/2006
•	Smart	Disclosure	Program	(SDP)	2015

26	พฤศจิกายน	2553

-

อมรพรรณ บัณฑิตกฤษดา
อายุ 41 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท / ผู้อำ นวยการอาวุโสฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ร้อยละ	5.064

•	กรรมการ	บจ.	ออโต้ลอจิค					
•	กรรมการ	บจ.	เบญจพรแลนด์
•	กรรมการ	บจ.	ดาต้าเซฟ
•	กรรมการ	บจ.	ไดนามิค	ไอที	โซลูชั่นส์
•	กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินเตอร์เนชั่นแนล	มูฟเวอรส์	
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	ทรานสปอร์ต	(ประเทศไทย)	
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเซีย
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค	แลนด์
•	กรรมการ	บจ.	เจพีเค	โคลด์	สโตเรจ
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค



037

ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจบัณฑิต	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
•	DCP:	Director	Certification	Program		รุ่นที่	195/2014
•	DAP:	Director	Accreditation	Program		รุ่นที่	107/2014
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า
		รุ่นที่	8	
•	หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและกฏหมายมหาชน	สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	10
•	หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย	สำาหรับนักบริหารระดับสูง	
		สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	16
•	หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง	(บ.ย.ส.)	สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่าย	
		ตุลาการศาลยุติธรรม	รุ่นที่	20

•	ประธาน	บจ.	แปซิฟิค	ห้องเย็น					
•	รองกรรมการผู้จัดการ	บจ.	โชคสมุทรมารีน
•	กรรมการ	บจ.	JCM	Logistics	and	Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•	กรรมการ	บจ.	EM	Logistics	&	Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•	กรรมการผู้จัดการ	บจ.	เพาเวอร์ฟรีส	เซอร์วิส
•	กรรมการ	บจ.	อินพ้อยท์วิชั่น
•	กรรมการ	บจ.	แปซิฟิค	ฟู้ด	โปร	
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค	
•	กรรมการ	บจ.	เจพีเค	โคลด์	สโตเรจ
•	ประธาน	บจ.	แปซิฟิค	โลจิสติกส์	โปร
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเชีย	โลจิสติกส์	(กัมพูชา)	
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค	แลนด์	
•	กรรมการ	บจ.	จาแพ็ค	โฮลดิ้ง	

19	เมษายน	2557

ร้อยละ	9.120

-

จิตชัย นิมิตรปัญญา
อายุ 52 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง / 
รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ปริญญาโท	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
•	ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจบัณฑิต	มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
•	DAP:	Directors	Accreditation	Program	รุ่น	107/2014
•	DCP	:Directors	Certification	Program	รุ่น	226/2016
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า		
		รุ่นที่	9	
•	หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำาหรับนักบริหารระดับสูง	
		สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	18
•	หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง	สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	
		รุ่นที่	7

•	กรรมการ	บจ.	แปซิฟิค	ห้องเย็น					
•	รองกรรมการผู้จัดการ	บจ.	โชคสมุทรมารีน
•	กรรมการ	บจ.	แปซิฟิค	โลจิสติกส์	โปร
•	กรรมการ	บจ.	อินพ้อยท์วิชั่น
•	กรรมการ	บจ.	แปซิฟิค	ฟู้ด	โปร	
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค	
•	กรรมการ	บจ.	เจพีเค	โคลด์	สโตเรจ
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	แปซิฟิค	แลนด์	
•	กรรมการ	บจ.	จาแพ็ค	โฮลดิ้ง
•	กรรมการ	บจ.	เพาเวอร์ฟรีส	เซอร์วิส	

19	เมษายน	2557

ร้อยละ	6.953

-

อัจฉรา นิมิตรปัญญา
อายุ 52 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการผู้จัดการสายธุรกิจห้องเย็น



039

ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	กรรมการ	บจ.	ออโต้ลอจิค					
•	กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินเตอร์เนชั่นแนล	มูฟเวอรส์	(ประเทศสหรัฐอเมริกา)
•	กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินโดไชน่า	มูฟเวอรส์	(ประเทศเวียดนาม)
•	กรรมการ	บจ.	เจวีเค	-	นากา	มูฟเวอรส์	(ประเทศกัมพูชา)
•	กรรมการ	บจ.	เจวีเค	อินเตอร์เนชั่นแนล	มูฟเวอรส์
•	กรรมการ	บจ.	เบญจพรแลนด์	
•	กรรมการ	บจ.	ดาต้าเซฟ
•	กรรมการ	บจ.	ไดนามิค	ไอที	โซลูชั่นส์
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	ทรานสปอร์ต	
•	กรรมการ	บจ.	โฟร์วินด์	อินดัสเทรียล
•	กรรมการ	บจ.	ทรัพย์พูนทวี

27	สิงหาคม	2536	และได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ	เมื่อวันที่	11	สิงหาคม	2559

ร้อยละ	3.562

-

อรวรรณ วรนิจ
อายุ 61 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท

•	ปริญญาตรี	ศิลปศาสตร์บัณฑิต	(รัฐศาสตร์)	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
•	DCP:	Director	Certificate	Program	รุ่นที่	84/2007
•	Mini	Master	of	Management	สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	รุ่นที่	3
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ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	ปริญญาโท	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต	สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์
		แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยลัย
•	ปริญญาโท	คณะ	Economics	&	Finance,	University	of	Pennsylvania	
		ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจ	มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	Certificate	of	Supply	Chain	Management,	Cranfield	University	
		ประเทศสหราชอาณาจักร
•	Certificate	of	Maritime	and	Logistics,	Logistics	and	Transportation	Institute,		
		ประเทศสหราชอาณาจักร
•	Certificate	of	Business	Administration,	Assumption	Commercial	College
•	DCP:	Director	Certificate	Program	รุ่นที่	191/2014
•	หลักสูตรไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน	สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นที่	5	
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า	รุ่นท่ี	14

•	กรรมการผู้จัดการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเซีย					
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเซีย	โฮลดิ้ง	ไพรเวท	(สิงค์โปร์)
•	กรรมการ	บจ.	JCM	Logistics	and	Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•	กรรมการ	บจ.	EM	Logistics	&	Warehousing	Private	(สิงค์โปร์)
•	กรรมการ	บจ.	เจดับเบิ้ลยูดี	เอเซีย	โลจิสติกส์	(กัมพูชา)
•	กรรมการผู้จัดการ		Damco	Logistics	Malaysia	Sdn	Bhd.
•	ผู้จัดการทั่วไป		Damco	Logistics	(Thailand)
•	Regional	Supply	Chain	Development	Manager	Maersk	Logistics	Asia	Pacific	
•	Country	Head	of	Logistics	and	Freight	Forwarding	Division	Maersk	Line	
		(Thailand)

24	กุมภาพันธ์	2558

ร้อยละ	0.117

-

ธเนศ พิริย์โยธินกุล
อายุ 41 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง
/ ผู้อำ นวยการอาวุโสฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 



041

ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	คณะกรรมการธนาคารเพื่อการส่งออกและนำาเข้า-	แห่งประเทศไทย	(ธสน)
•	ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์
•	ผู้ช่วยกรรมการผู้อำานวยการใหญ่	บมจ.	ไทยเบฟเวอเรจ
•	ประธานกรรมการบริหาร	ศูนย์	C	Asean	(ในเครือ	บมจ.ไทยเบฟ)
•	ประธานกรรมการบริหาร	สถาบันพัฒนาผู้ประกอบการ-	เชิงสร้างสรรค์	มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
•	รองประธานคณะกรรมการอำานวยการ	สถาบันวิทยาลัยตลาดทุน	(วตท.)
•	กรรมการตลาดหลักทรัพย์	เอ็ม	เอ	ไอ	(MAI)
•	ที่ปรึกษา	สมาคมไทย-ญี่ปุ่	น
•	กรรมการและประธานคณะทำางานด้านธุรกิจการเงิน	หอการค้านานาชาติ	ประเทศไทย	
		(International	Chamber	of	Commerce-Thailand)
•	กรรมการ	บจ.	ไทยเบฟเวอเรจ	มาร์เก็ตติ้ง
•	คณะกรรมการ	คณะกรรมการตรวจสอบ	บจ.ธนารักษ์พัฒนาสินทรัพย์
•	กรรมการที่ปรึกษาด้านงานวิจัยและการกำากับดูแลกิจการ	 
		สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	(IOD)
•	อนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์	สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ	 
		ตลาดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)

25	กุมภาพันธ์	2557

-

•	กรรมการ	บมจ.ภัทรลิสซิ่ง

นายวิเชฐ ตันติวานิช
อายุ 55  ปี
ตำ แหน่ง กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

•	ปริญญาโท	สาขาการเงินและการตลาด	University	of	Hartford	Connecticut,	USA
•	เศรษฐศาสตร์บัณฑิต	สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลังจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	วชิราวุธวิทยาลัย
•	DCP:	Directors	Certification	Program	รุ่น	2/2000
•	CFP:	Certified	Financial	Planner	สมาคมนักวางแผนการเงินไทย	รุ่นที่	1
•	CEDI:	Babson	Entrepreneurial	Leadership	Program
•	TEPCoT	:	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์	สถาบันวิทยาการการค้า	
		รุ่นที่	3
•	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	รุ่นที่	1	
•	หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร	วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	รุ่นที่	56
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ประวัติการศึกษา
และฝึกอบรม

ประสบการณ์

สัดส่วนการถือหุ้น
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559

การดำ รงตำ แหน่งกรรมการ
ในบริษัทจดทะเบียนอื่น

วัน เดือน ปี ที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ

•	รองกรรมการผู้จัดการ		บจ.	ล็อกซเล่ย์	พร็อพเพอร์ตี้	ดีเวลลอปเม้นท์
•	ที่ปรึกษา	บมจ.	ล็อกซเล่ย์
•	กรรมการ	บจ.	สินเสือป่า
•	กรรมการ	บจ.	ล็อกซเล่ย์	อินฟรา
•	กรรมการ	บมจ.	ปรินดา
•	กรรมการผู้จัดการ	บจ.	จี.อี.แอล.เจนเนอรัล	เอนจิเนียริ่ง	เซอร์วิส
•	กรรมการผู้จัดการ		บจ.เยนเนอรัล	อาค์คิเตกเชอรัล	พรีคาสท์คอนกรีต	จำากัด
•	กรรมการผู้จัดการ		บมจ.	เจนเนอรัล	เอนจิเนียริ่ง
•	หุ้นส่วนผู้จัดการ	ห้างหุ้นส่วนจำากัด	ชัชเกษม
•	กรรมการ	บจ.	เรนโบว์ออยล์	
•	กรรมการ	บจ.	โรงโม่หินดวงตะวัน	

25	กุมภาพันธ์	2557

-

•	ที่ปรึกษา	บมจ.	ล็อกซเล่ย์	
•	กรรมการ	บมจ.	ปรินดา

วิชญา จาติกวณิช
อายุ 53 ปี
ตำ แหน่ง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

•	ปริญญาตรี		วิทยาศาสตร์สิ่งทอ		University	of	Tennessee,	USA
•	Directors	Certification	Program	Australian	Institute	of	Company	Directors	2546
•	ACCP:	Advanced	Audit	Committee	Program	รุ่น	16/2014
•	หลักสูตรการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง	สถาบันพระปกเกล้า	
		รุ่นที่	9
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รา¤�¹Ê̄ �µÃหนmง

ประ�านกรรมการบร¶«ัท กรรมการ¯¶¬ระ Ã§ะกรรมการ�รว�¬¯บ

กรรมการบร¶«ัท 

กรรมการบร¶«ัท

กรรมการบร¶«ัท

กรรมการบร¶«ัท 

กรรมการบร¶«ัท

กรรมการบร¶«ัท

กรรมการ¯¶¬ระ Ã§ะประ�านกรรมการ�รว�¬¯บ

กรรมการ¯¶¬ระ Ã§ะกรรมการ�รว�¬¯บ

นา¤มังกร �น¬ารª¶§ปl

นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า

นาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า

นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า

นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า

นาง¬าว¯รวรร� วรน¶� 1

นา¤�เนª พ¶ร¶¤qÄ¤�¶นกุ§

นา¤ว¶เ�� �ัน�¶วาน¶�

นา¤ว¶��า �า�¶กว�¶�

1

2

3

4

5

6

7

8

9

คณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจำานวน	9	ท่าน	ดังนี้

หมายเหตุ:	
1 นางสาวอรวรรณ	วรนิจ	ได้ขอลาออกจากการดำารงตำาแหน่งกรรมการของบริษัทฯ	ตามมติการประชุมคณะกรรมการบริษัท	คร้ังท่ี	3/2559	เม่ือวันท่ี	11	สิงหาคม	2559

กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม	คือ	(1)	นายชวนินทร์	บัณฑิตกฤษดา	ลงลายมือชื่อ	ร่วมกับ
(2)	นางสาวอมรพรรณ	บัณทิตกฤษดา	หรือนายจิตชัย	นิมิตรปัญญา	หรือนางอัจฉรา	นิมิตรปัญญา	กรรมการรวมเป็นสองคนและประทับตราสำาคัญ
ของบริษัทฯ	
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การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการแต่ละคณะในระหว่างปี 2559

หมายเหตุ:	
1 นางสาวอรวรรณ	วรนิจ	ได้ขอลาออกจากการดำารงตำาแหน่งกรรมการของบริษัทฯ	ตามมติการประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	3/2559	เมื่อวันที่	11	สิงหาคม	2559
2	จำานวนครั้งที่เข้าประชุมปี	2559	นับจนถึงวันที่	31	ธันวาคม	2559	
:	ทั้งนี้	คณะกรรมการบริษัทฯ	ได้กำาหนดนโยบายเกี่ยวกับองค์ประชุมขั้นตำ่า	ณ	ขณะที่กรรมการจะลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการว่า	ต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า	
		2	ใน	3	ของจำานวนกรรมการทั้งหมด

จำานวนครั้งการเข้าประชุม	/	จำานวนครั้งประชุมทั้งหมดในระหว่างปี	2559	2

�¹Ê̄ �นาม¬กุ§
การประ�ุม

¬ามั��»nถ¹̄ หุnน
ประ�µปd 2���

��ะกรรมการ
บร¶«ัท

กรรมการ
�รว�¬¯บ

��ะ¯นุกรรมการ

กรรมการ
บร¶หาร

บร¶หาร
�วามเ¬ีÊ¤ง

เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา
เ�nา

���
���
���
���
���
���
���
4��
���

���

4��
���

16�17

14�17
1��17

12�17

17�17
17�17
16�17

10�10
7�10

7�10

��10
10�10
7�10

นา¤มังกร �น¬ารª¶§ปl
นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า
นาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า
นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า
นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า
นาง¬าว¯รวรร� วรน¶� 1

นา¤�เนª พ¶ร¶¤qÄ¤�¶นกุ§
นา¤ว¶เ�� �ัน�¶วาน¶�
นา¤ว¶��า �า�¶กว�¶�

นา¤ว¶��ุ ¬ังกร�รก¶�
นา¤�ั�¢»ม¶ เปาวรั�นq
นา¤เ¯กพง«q �ัËงªรี¬งวน

กรรมการบร¶«ัท

กรรมการบร¶หาร � กรรมการบร¶หาร�วามเ¬ีÊ¤ง
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ผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

(1) ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท
ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

คณะกรรมการกำาหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้กำาหนดนโยบายค่าตอบแทน	โดยมีรายละเอียดดังนี้
(ก)		อัตราเบี้ยประชุมกรรมการ

(ข)		อัตราเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ

ณ	วันที่	31	ธันวาม	2559		ผู้บริหารประกอบด้วย	5	ท่าน	ดังนี้

รา¤�¹Ê̄ �µÃหนmง

ประ�านเ�nาหนnาทีÊบร¶หาร Ã§ะรัก«าการ�»n̄ µนว¤การ¯าวุÄ¬�hา¤ป�¶บั�¶การ
ร¯งประ�านเ�nาหนnาทีÊบร¶หาร
ประ�านเ�nาหนnาทีÊ�hา¤การเง¶น
�»n¯µนว¤การ¯าวุÄ¬�hา¤ทรัพ¤ากรบุ��§��hา¤�ุรการ
�»n¯µนว¤การ¯าวุÄ¬�hา¤พั�นา�ุรก¶�

นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า
นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า
นา¤เ¯กพง«q �ัËงªรี¬งวน
นาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า
นา¤�เนª พ¶ร¶¤qÄ¤�¶นกุ§

1

2

3

4

5

�µนวน เบีË¤ประ�ุมกรรมการบร¶«ัท
�บาท�m̄ �รัËง�

1  ทmาน
� ทmาน

12,000

10,000

ประ�านกรรมการบร¶«ัท
กรรมการบร¶«ัท

�µนวน เบีË¤ประ�ุมกรรมการบร¶«ัท
�บาท�m̄ �รัËง�

1  ทmาน
2 ทmาน

12,000

10,000

ประ�านกรรมการ�รว�¬¯บ
กรรมการ�รว�¬¯บ



ค่าตอบแทนที่บริษัทฯ	จ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัท	และคณะกรรมการตรวจสอบ	มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

รว£ 430,000 148,000 578,000

กรรมการ
เบีË¤ประ�ุม ปd 2��� 2

��ะกรรมการบร¶«ัท ��ะกรรมการ�รว�¬¯บ รวม

60,000

�0�000
�0�000
�0�000
�0�000
30,000

40,000

�0�000
�0�000

�0�000
-

-

-

-

-

48,000

�0�000
-

110,000

�0�000
�0�000
�0�000
�0�000
30,000

88,000

100,000

�0�000

นา¤มังกร �น¬ารª¶§ปl 
นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า
นาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า
นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า 
นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า 
นาง¬าว¯รวรร� วรน¶� 1

นา¤ว¶เ�� �ัน�¶วาน¶� 
นา¤ว¶��า �า�¶กว�¶� 
นา¤�เนª พ¶ร¶¤qÄ¤�¶นกุ§ 

(หน่วย:	บาท)

(2) ค่าตอบแทนผู้บริหารบริษัทฯ
ในปี	 2559	 ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตัวเงินของคณะผู้บริหาร	 จำานวน	 5	 ท่าน	 รวมเป็นจำานวนเงิน	 24,873,460	 บาท	 ซึ่งประกอบด้วย	 
ค่าตอบแทนรายเดือน	 โบนัสรวม	 และค่าตอบแทนอื่นๆ	 ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวจะเชื่อมโยงกับการดำาเนินงานของบริษัท	 และผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารเป็นเกณฑ์

(3) เงินกองทุนสำ รองเลี้ยงชีพ
บริษัทได้จัดให้มีกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	 โดยในปี	 2559	 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพสำาหรับผู้บริหารจำานวน	 5	 ราย	
จำานวน	1,030,098	บาท

(4) ค่าตอบแทนอื่นๆ
ไม่มี

หมายเหตุ	
1	นางสาวอรวรรณ	วรนิจ	ได้ขอลาออกจากการดำารงตำาแหน่งกรรมการของบริษัทฯ	ตามมติการประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	3/2559	เมื่อวันที่	11	สิงหาคม	2559
2	เบี้ยประชุมปี	2559	นับจนถึงวันที่	31	ธันวาคม	2559
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รว£ 25,675,912.00 24,873,460.00

�µนวนรา¤ �µนวนเง¶น �บาท� �µนวนเง¶น �บาท�

ปd 2��� ปd 2���

�
�

�µนวนรา¤

�
�

20��11�112.00
4�764��00.00

2��44��240.00
1�42��220.00

เง¶นเ�¹¯นรวม
Äบนั¬รวม

�µนวนรา¤ �µนวนเง¶น �บาท� �µนวนเง¶น �บาท�

ปd 2��� ปd 2���

�

�µนวนรา¤

��64�000.00 1�0�0�0��.00เง¶น¬มทบก¯งทุน¬µร¯งเ§ีË¤ง�ีพ



หมายเหตุ	:	•	1	จำานวนพนักงานทั้งหมดรวมจำานวนพนักงานใน	PCS	PLP	และ	JAPAC	ซึ่งรวมกิจการกับกลุ่มบริษัท							

หมายเหตุ	:	•	1	ค่าตอบแทนพนักงานทั้งหมดรวมค่าตอบแทนพนักงานใน	PCS	PLP	และ	JAPAC		

บุคลากร

เงินกองทุนสำ รองเลี้ยงชีพ
ในรอบปี	2559	บริษ้ทฯได้สมทบเงินเข้ากองทุนสำารองเลี้ยงชีพให้แก่พนักงานของบริษัทฯดังนี้

จำ นวนบุคลากร (ไม่รวมผู้บริหาร)

ค่าตอบแทนบุคลากร (ไม่รวมผู้บริหาร)
ในปี	2559	บริษัทฯ	และบริษัทย่อย	ได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงาน	(ไม่รวมผู้บริหาร)	จำานวนรวมทั้งสิ้น		273,345,637.67	บาท	1 
ซึ่งผลตอบแทนได้แก่	เงินเดือน	ค่าล่วงเวลา	เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ	เงินโบนัส 

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯ	และบริษัทย่อยมีบุคลากร	(ไม่รวมผู้บริหาร)	รวมทั้งสิ้น	1,251	คน	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้	

ค่าตอบแทนอื่น
ไม่มี
ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำ คัญในช่วง 3 ปี ที่ผ่านมา 
บริษัทฯ	ไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่มีนัยสำาคัญต่อการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ
นโยบายในการพัฒนาบุคลากร
บริษัทฯ	 ถือว่าพนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่า	 ที่จะช่วยผลักดันให้บริษัทฯให้บริการลูกค้าได้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุดอย่างยั่งยืน	 บริษัทฯ	 จึงมีนโยบายการพัฒนาบุคลากรในด้านการพัฒนาให้ความรู้	 ความเข้าใจ	 เสริมสร้างทักษะ	 และเพิ่มพูน
ทัศนคติอย่างเหมาะสมตามความต้องการของพนักงานในแต่ละฝ่ายงาน	 โดยบริษัทฯ	 ได้จัดให้มีแผนการพัฒนาความรู้	 ความสามารถ
อย่างสมำ่าเสมอต่อเนื่อง	และกำาหนดให้บุคลากรรับการฝึกอบรมตามแผนที่วางไว้
   

รว£ 1,251

�µนวนพนักงาน ��น� 1 � วันทีÊ �1 �.�. 2���

742
��

20�
1�0
71

�ุรก¶�Åหnบร¶การ�ั�เกÉบÃ§ะบร¶หาร¬¶น�nา
�ุรก¶�Åหnบร¶การ�น¬mง¬¶น�nา
�ุรก¶�Åหnบร¶การ�น¤nา¤ÅนประเทªÃ§ะ�mางประเทª
�ุรก¶�Åหnบร¶การ�ั�การเ¯ก¬ารÃ§ะ�n¯ม»§
�ุรก¶�¯¹ÊนÈ
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รว£ 260,114,882.52 273,345,637.67

�µนวนรา¤ �µนวนเง¶น �บาท� �µนวนเง¶น �บาท�

ปd 2��� ปd 2���

1�224
1�074

�µนวนรา¤

1�2�1
1�1�4

226�0�2�667.02
�4�0�2�21�.�0

2�1�0�2��2�.42
22�2����12.2�

เง¶นเ�¹¯นรวม
Äบนั¬รวม

�µนวนรา¤ �µนวนเง¶น �บาท� �µนวนเง¶น �บาท�

ปd 2��� ปd 2���

�2�

�µนวนรา¤

��2��270�727.12 6�272�724.7�เง¶น¬มทบก¯งทุน¬µร¯งเ§ีË¤ง�ีพ
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การกำ กับดูแลกิจการ

หลักการ และนโยบายการกำ กับดูแลกิจการ

บริษัทฯ	 ได้ตระหนักถึงความสำาคัญของการกำากับดูแกิจการที่ดีว่า 
เป็นสิ่งสำาคัญที่จะช่วยส่งเสริมการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 ให้มี
ประสิทธิภาพ	 และมีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน	 	 ซึ่งจะนำาไปสู่
ประโยชนส์งูสดุตอ่ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทกุฝา่ย	ตัง้แตพ่นกังาน	ผูล้งทนุ	
ผู้ถือหุ้น	และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ		ดังนั้น	คณะกรรมการบริษัท	จึง
เห็นควรให้มีการจัดทำานโยบายการกำากับดูแลกิจการขึ้น	 โดย
ครอบคลุมเนื้อหาหลักการสำาคัญตั้งแต่โครงสร้าง	 บทบาทหน้าที่	
และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ		จนถึงหลักการในการ
บริหารงานของผู้บริหารอย่างโปร่งใส	 ชัดเจน	 และสามารถตรวจ
สอบได้เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารองค์กร	 ทำาให้เกิดความ 
เช่ือม่ันว่าการดำาเนินงานใดๆ		ของบริษัทฯ	กระทำาด้วยความเป็นธรรม		
และคำานึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น	และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

คณะกรรมการบริษัท	 ได้ให้ความสำาคัญต่อการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 โดยได้ตระหนักถึงบทบาท	 และหน้าที่ความ 
รบัผดิชอบของคณะกรรมการ	และคณะผูบ้รหิารในการสรา้งเสรมิใหเ้กดิการกำากบัดแูลกจิการทีด่	ี	เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนั
ของกิจการ	และให้ความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น	ผู้ลงทุน	และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย	ด้วยการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ	และโปร่งใสจึงได้
มีการกำาหนดนโยบายสนับสนุนกำากับดูแลกิจการ	โดยครอบคลุมหลักการสำาคัญตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีใหม่ใน	5	หมวด	ดังนี้

ทั้งนี้	 คณะกรรมการ	 และคณะผู้บริหารของบริษัทฯ	 จะยึดมั่นใน
หลักการดำาเนินธุรกิจด้วยความมุ่งมั่น	และซื่อสัตย์สุจริต	โดยมีการ
กำาหนดวิสัยทัศน์	นโยบาย	และแนวปฏิบัติท่ีกรรมการ	ผู้บริหารและ
พนักงานยึดถือในการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ	 เพื่อให้มี
การผลักดันให้เกิดวัฒนธรรมในการกำากับดูแลกิจการที่ดีอย่าง 
ต่อเนื่อง	 และเป็นรากฐานการเติบโตที่ยั่งยืน	 สร้างมูลค่าให้แก่ผู้มี
ส่วนได้เสียทุกท่าน	 เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของคณะกรรมการ
บรษิทั	ไดว้างโครงสรา้งองคก์รใหม้คีวามโปรง่ใส	สามารถตรวจสอบ
การปฏิบัติงานได้อย่างชัดเจน	 ซึ่งครอบคลุมหลักเกณฑ์การกำากับ
ดูแลกิจการที่ดี	 ภายใต้ระเบียบปฏิบัติของตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย

นโยบายการกำ กับดูแลกิจการ

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ	 จะจัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบ
การประชุมตามวาระต่างๆ	 อย่างเพียงพอเพื่อให้ผู้ถือหุ้นใช้
ประกอบการพิจารณา	 โดยจะจัดส่งเป็นการล่วงหน้าก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้นตามระยะเวลาที่กฎหมาย	 ประกาศ	 หรือ
ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งกำาหนด	เพือ่เปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดศ้กึษา
ข้อมูลอย่างครบถ้วน	

เพิ่มช่องทางในการรับทราบข่าวสารของผู้ถือหุ้นผ่านทาง	
เว็บไซต์ของบริษัทฯ	ในกรณีที่เป็นหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
ให้เผยแพร่ก่อนวันประชุมล่วงหน้า	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถ
ดาวนโ์หลดขอ้มลูระเบยีบวาระการประชมุไดอ้ยา่งสะดวก	และ
ครบถ้วน

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้	
บริษัทฯ	 จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระ	หรือบุคคลใด	เข้าร่วมประชุมแทนตนได้	โดย
ใช้หนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯ	 ได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือ
เชิญประชุม

ส่งเสริมให้กรรมการทุกท่านและผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเข้าร่วม
ประชุม	เพื่อตอบข้อซักถามจากผู้ถือหุ้นโดยพร้อมเพรียงกัน

นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานของผู้ถือหุ้น	เช่น	สิทธิในการซื้อ	ขายหรือโอนหลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่	สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งผลกำาไรจากบริษัทฯ	สิทธิ
ในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	ได้ให้ความสำาคัญต่อสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลของบริษัทฯ	อย่างถูกต้องครบถ้วนเพียงพอ	ทันเวลาและ
เท่าเทียมกัน		เพื่อประกอบการตัดสินใจในทุกๆ	เรื่อง	คณะกรรมการบริษัท	จึงกำาหนดนโยบายดังนี้		
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2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

ให้บริษัทฯ	 จัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบ
การประชมุใหผู้ถ้อืหุน้ทราบลว่งหนา้กอ่นการประชมุตามระยะ
เวลาที่กฎหมาย	ประกาศ	หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องกำาหนดเพื่อ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วนก่อนวัน
ประชมุผูถ้อืหุน้	รวมทัง้เปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สง่คำาถามลว่งหนา้
กอ่นวนัประชมุไปยงัเลขานกุารบรษิทั	และบรษิทัฯ	จะรวบรวม
เพื่อนำาคำาถามที่สำาคัญไปสอบถามในที่ประชุมต่อไป

ให้ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันไม่ว่าจะเป็น 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้ถือหุ้นส่วนน้อย	 ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้น
ชาวไทย	หรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ	

อำานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันใน 
การเข้าร่วมประชุมทั้งในเรื่องสถานที่	และเวลาที่เหมาะสม

จดบันทึกรายงานการประชุมให้ครบถ้วน	 ถูกต้อง	 รวดเร็ว	
โปร่งใส	และบันทึกประเด็นซักถาม	และข้อคิดเห็นที่สำาคัญไว้
ในรายงานการประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ให้
แล้วเสร็จภายใน	14	วัน	นับแต่วันที่มีการประชุมผู้ถือหุ้น	และ
บริษัทฯ	 จะนำาส่งรายงานการประชุมดังกล่าวไปยังตลาด	 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภาย 
ในเวลาทีก่ำาหนดรวมถงึนำารายงานการประชมุผูถ้อืหุน้เผยแพร่
ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ	เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณา

ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะดำาเนินการประชุมตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ	โดยจะพจิารณาและลงคะแนนเรยีงตาม
ลำาดบัวาระทีก่ำาหนดไวไ้มเ่ปลีย่นแปลงขอ้มลูทีเ่ปน็สาระสำาคญั
หรือเพิ่มวาระการประชุมโดยไม่จำาเป็นและเปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุน้มสีทิธเิทา่เทยีมกนัในการสอบถาม	แสดงความคดิเหน็	และ
ข้อเสนอแนะต่างๆ

บริษัทฯ	ได้กำาหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน	ดังนั้น	คณะกรรมการบริษัท	จึงกำาหนดนโยบายดังนี้

อำานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
ด้วยตนเอง	 โดยให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลใด
บุคคลหนึ่ง	หรือให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย	1	คน	เป็นผู้รับ
มอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและลงมตแิทนได	้โดยใหแ้จง้รายช่ือ
กรรมการอิสระดังกล่าวไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น

3. การคำ นึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

ผู้ถือหุ้น
บริษัทฯ	 มีความมุ่งมั่นที่จะดำาเนินธุรกิจอย่างโปร่งใสและ 
มุ่งเน้นพัฒนาองค์กรให้มีการเติบโตอย่างยั่งยืน	 และต่อเนื่อง	
เพื่อสร้างผลตอบแทนที่เหมาะสมให้กับผู้ถือหุ้นและเพื่อ 
เพิ่มมูลค่าของบริษัทฯ	

บริษัทฯ	ตระหนักและรับรู้ถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน	ได้แก่	ผู้ถือหุ้น	พนักงาน	และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก	
ไดแ้ก	่ลกูคา้	คูค่า้	เจา้หนี	้คูแ่ขง่ทางการคา้	สงัคมรวมทัง้ชมุชนใกลเ้คยีงทีเ่กีย่วขอ้ง	ทัง้นี	้เพือ่สรา้งความเขา้ใจอนัดแีละการรว่มมอืกนัระหวา่งบรษิทัฯ	
และผู้มีส่วนได้เสีย	 อันจะเป็นประโยชน์ต่อการดำาเนินธุรกิจและสร้างความเชื่อมั่น	 รวมทั้งเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของบริษัทฯ	 
ในระยะยาวจึงได้มีการกำาหนดนโยบาย	และแนวปฏิบัติ	ดังนี้

คู่แข่งทางการค้า
บริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขัน 
ที่ดี	 ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วย
วิธีการที่ไม่สุจริต	หรือไม่เหมาะสม	และไม่ทำาลายชื่อเสียงของ
คู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้าย	
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พนักงาน 
บริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะปฏิบัติกับพนักงานทุกคนอย่าง 
เท่าเทียม	 เป็นธรรม	 และให้ผลตอบแทนและสวัสดิการ 
ที่เหมาะสมตามความรู้ความสามารถของพนักงานแต่ละคน 
ให้ความสำาคัญต่อการพัฒนาความรู้	 	 ความสามารถของ
พนักงาน	เพื่อพัฒนาทักษะในการทำางานให้มีประสิทธิภาพสูง	
รวมทั้งมีการจัดตั้งกองทุนสำารองเลี้ยงชีพสำาหรับพนักงาน		

ชุมชนและสังคม
บรษิทัฯ	มคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะปฏบิตัตินเปน็พลเมอืงทีด่	ีโดยปฏบิตัิ
ตามกฎหมาย	 และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน	 มุ่งมั่น
ในการพฒันาสง่เสรมิ	และยกระดบัคณุภาพชวีติของสงัคม	และ
ชุมชนที่บริษัทฯ	และบริษัทฯ	ในเครือตั้งอยู่ให้มีคุณภาพดีขึ้น
พร้อมๆ	กับการเติบโตของบริษัทฯ

คู่ค้า  
บริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อคู่ค้าทุกฝ่ายอย่างเสมอภาค
และเป็นธรรม	ซื่อสัตย์และไม่เอาเปรียบ	รวมทั้งปฏิบัติให้เป็น
ไปตามสัญญา	 ให้ข้อมูลที่เป็นจริง	 และตั้งอยู่บนพื้นฐานของ 
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ		

สิ่งแวดล้อม
บรษิทัฯ	ปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบตา่งๆ	ทีเ่กีย่วขอ้งกบั
สิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด	และให้ความสำาคัญกับการควบคุม
ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มอยา่งตอ่เนือ่ง	นอกจากนีย้งัไดส้ง่เสรมิ
ให้บริษัทในกลุ่มให้บริการใดๆ	 ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดย
คำานึงถึงการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ	รวมทั้งส่งเสริม
และการสนบัสนนุกจิกรรมการดแูลรกัษาธรรมชาตแิละอนรุกัษ์
พลังงาน	 และจัดให้มีการให้ความรู้และฝึกอบรมพนักงาน 
เกีย่วกบัสิง่แวดลอ้ม	รวมทัง้มนีโยบายทีจ่ะคดัเลอืกและสง่เสรมิ
การใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ลูกค้า
บริษัทฯ	 มีความมุ่งมั่นที่จะเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้า	
เช่น	 การให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ	 รวดเร็ว	 และตรงต่อ
เวลา	 การรักษาความลับของลูกค้า	 โดยบริษัทฯ	 มีหน่วยงาน
หรือบุคคลที่ทำาหน้าที่ดูแลความสัมพันธ์กับลูกค้า	
ทรัพย์สินทางปัญญา
บรษิทัฯ	เคารพทรพัยส์นิทางปญัญาของบคุคลอืน่และจะนำามา
ใช้ต่อเมื่อได้รับสิทธิ์ในการใช้งานเท่านั้น	 การละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญาถือเป็นการขัดต่อนโยบายของบริษัทฯ
บริษัทฯ	 ได้จัดซื้อซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์	 (software)	 ที่จำาเป็นให้
กบัพนกังานเพือ่ใชใ้นการทำางานอยา่งเพยีงพอ	และไมอ่นญุาต
ใหพ้นกังานลงซอฟตแ์วรท์ีไ่มม่ลีขิสทิธิม์าตดิตัง้ในคอมพวิเตอร์
หรืออุปกรณ์ของบริษัทฯ

เจ้าหนี้
บริษัทฯ	 เน้นการสร้างความเชื่อมั่นให้แก่เจ้าหนี้โดยเน้นที่ 
ความสจุรติและยดึมัน่ตามเงือ่นไขและสญัญาทีท่ำาไวก้บัเจา้หนี้
อย่างเคร่งครัด	โดยมีแนวทางปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ดังนี้
1.จัดทำาสัญญาที่เป็นธรรมและปฏิบัติตามข้อตกลงที่มีต่อกัน 
2.ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลงกันไว้ได้					 
		บริษัทจะแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบโดยเร็วเพื่อร่วมกันหาแนวทาง			
		แก้ไขและป้องกันความเสียหาย	
คู่แข่งทางการค้า
บริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขัน 
ที่ดี	 ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วย
วิธีการที่ไม่สุจริต	หรือไม่เหมาะสม	และไม่ทำาลายชื่อเสียงของ
คู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้าย	

4. การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส
คณะกรรมการบริษัท	มุ่งมั่นที่จะดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย	ข้อบังคับ	และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูล	โดยบริษัทฯ	จะให้ความ
สำาคัญกับการเปิดเผยอย่างถูกต้อง	 ครบถ้วน	 และโปร่งใสทั้งข้อมูลของบริษัทฯ	 ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไปที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน 
เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งหมดได้รับข้อทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน	 โดยภายหลังจากที่บริษัทฯ	 ได้เข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยแล้ว	บริษัทฯ	จะทำาการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทฯ	ต่อผู้ถือหุ้น	และสาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูล
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัทฯ
นอกจากนี้	 คณะกรรมการบริษัท	 ยังให้ความสำาคัญต่อรายงานทางการเงิน	 เพื่อให้แสดงถึงสถานะทางการเงิน	 และผลการประกอบการที่แท้จริง 
ของบรษิทัฯ	โดยอยูบ่นพืน้ฐานของขอ้มลูทางบญัชทีีถ่กูตอ้ง	ครบถว้น	และเพยีงพอตามมาตรฐานทางการบญัชซีึง่เปน็ทีย่อมรบัโดยทัว่ไป	และบรษิทัฯ	
จะเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการแต่ละท่าน	 ตลอดจนบทบาท	 และหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท	 และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ	 
รวมถึงจะเปิดเผยค่าตอบแทนของกรรมการ	 และผู้บริหารระดับสูงในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ	 (แบบ	 56-2)	 และแบบแสดงรายการข้อมูล 
ประจำาปี	(แบบ	56-1)
ในส่วนของงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์	บริษัทฯ	จะจัดให้มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์	(Investor	Relations)	เพื่อทำาหน้าที่ติดต่อและให้ข้อมูลกับ
ผู้ถือหุ้น	 นักลงทุน	 นักวิเคราะห์หลักทรัพย์หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	 รวมถึงบุคคลใดๆ	 ซึ่งข้อมูลดังกล่าวจะเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง	 ครบถ้วน	 และ 
ตรงต่อความเป็นจริง
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คณะกรรมการบริษัท	 ประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ 
ความสามารถ	และประสบการณใ์นการดำาเนนิธรุกจิ	ทำาหนา้ที่
กำาหนดนโยบาย	 วิสัยทัศน์	 กลยุทธ์	 เป้าหมาย	 ภารกิจ	 
แผนธุรกิจ	 และงบประมาณของบริษัทฯ	 ตลอดจนกำากับดูแล
ใหค้ณะผู้บริหารมีการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายท่ีกำาหนด
ไว้อย่างมีประสิทธิภาพ	 และประสิทธิผลภายใต้กรอบของ
กฎหมาย	 วัตถุประสงค์	 ข้อบังคับ	 มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 และ 
มตทิีป่ระชมุคณะกรรมการ	ดว้ยความรบัผดิชอบ	ซือ่สตัยส์จุรติ	
ระมัดระวัง	 ตามหลักการข้อพึงปฏิบัติที่ดี	 	 เพื่อเพิ่มมูลค่า 
ทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการและความมั่นคงสูงสุดให้แก่ 
ผู้ถือหุ้น	

คณะกรรมการบริษัท	ประกอบด้วยกรรมการจำานวน	9	คน	ซ่ึง
ประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นผู้บริหารจำานวน	4	คน	กรรมการที่ไม่
เป็นผู้บริหารจำานวน	 2	 คน	 และเป็นกรรมการอิสระจำานวน	 
3	คน	โดยกรรมการอสิระเปน็บคุคลทีม่คีณุสมบตัคิรบถว้นตาม
ประกาศคณะกรรมการกำากบัตลาดทนุทีเ่กีย่วขอ้งไดก้ำาหนดไว	้
ซึง่ในจำานวนนีเ้ปน็คณะกรรมการตรวจสอบจำานวน	3	คน	ทัง้นี	้	
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำานวนกรรมการทั้งหมดจะ

ต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย	 กรรมการแต่ละท่านสามารถปฏิบัติ
หน้าที่	 และใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระในการพิจารณาตัดสินใจใน
เรือ่งตา่งๆ		โดยสามารถตัง้คำาถาม		แสดงความคดิเหน็		หรอืคดัคา้น
ในกรณีที่มีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบต่อผลประโยชน์
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้มีส่วนได้เสีย

อนึ่ง	 คณะกรรมการบริษัท	 มีนโยบายให้ประธานกรรมการและ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกันเพื่อให้เกิด 
ความชัดเจนให้ด้านความรับผิดชอบระหว่างการกำาหนดนโยบาย
การกำากบัดแูลและการบรหิารงานประจำา	ทัง้นีบ้รษิทัฯ	ไดแ้บง่แยก
บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัท	 กับ 
ผู้บริหารอย่างชัดเจน	 และมีการถ่วงดุลอำานาจการดำาเนินงาน	 
โดยคณะกรรมการบริษัท	 ทำาหน้าที่ในการกำาหนดนโยบายและ 
กำากับดูแลการดำาเนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย	 ขณะที่ 
ผู้บริหารทำาหน้าที่บริหารงานของบริษัทฯ	 ในด้านต่างๆ	 ให้เป็น 
ไปตามนโยบายที่กำาหนด

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำาปีทุกครั้งให้กรรมการออก
จากตำาแหน่งจำานวนหน่ึงในสามเป็นอัตรา	ถ้าจำานวนกรรมการ
ทีจ่ะแบง่ออกใหต้รงเปน็สามสว่นไมไ่ดก้ใ็หอ้อกโดยจำานวนใกล้
ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม		กรรมการที่จะต้องออกจากตำาแหน่ง
ในปีแรก	 และปีที่สองภายหลังการแปรสภาพนั้นให้จับสลาก
กัน		ส่วนปีหลังๆ	ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำาแหน่งนาน
ที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำาแหน่ง	กรรมการซึ่งพ้นจากตำาแหน่ง
อาจได้รับเลือกตั้งใหม่อีกได้โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น

นอกจากการพ้นตำาแหน่งตามวาระแล้ว	กรรมการพ้นจากตำาแหน่งเม่ือ
					เสียชีวิต
					ลาออก
					ขาดคุณสมบัติ	หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย
					ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก	ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย	
					กว่าสามในสี่ของจำานวนผู้ถือหุ้นที่มีประชุม	และมีสิทธิ	
					ออกเสียง	และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
					จำานวนหุ้นถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม	และมีสิทธิออกเสียง		
					ศาลมีคำาสั่งให้ออก	

วาระการดำ รงตำ แหน่งของกรรมการ

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบรษิทั	มคีวามรบัผดิชอบตอ่ผูถ้อืหุน้เกีย่วกบัการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ	การกำากบัดแูลกจิการใหเ้ปน็ไปตามเปา้หมาย	และแนวทาง
ที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น	โดยคำานึงถึงประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
คณะกรรมการบริษัท	มีหน้าท่ีในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	ข้อบังคับของบริษัทฯ	และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	โดยปฏิบัติหน้าท่ีด้วย 
ความซื่อสัตย์สุจริต	 และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น	 และผู้มีส่วนได้เสีย	 ทั้งในระยะสั้น	 และระยะยาว	 และเพื่อให้มั่นใจว่า 
การดำาเนินงานของบริษัทฯ	เป็นไปในทิศทางที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น	และผู้มีส่วนได้เสีย	คณะกรรมการบริษัท	จะดูแลให้มีการจัดทำา
วิสัยทัศน์	พันธกิจ	เป้าหมาย	นโยบาย	ทิศทางการดำาเนินงาน	แผนกลยุทธ์	แผนงาน	และงบประมาณประจำาปีของบริษัทฯ	โดยคณะกรรมการบริษัท
จะรว่มแสดงความคดิเหน็	เพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจในภาพรวมของธรุกจิรว่มกนักอ่นทีจ่ะพจิารณาอนมุตั	ิและตดิตามใหม้กีารบรหิารงานเพือ่ใหเ้ปน็ไป
ตามเปา้หมายทีว่างไว	้โดยยดึถอืแนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	และสำานกังานคณะกรรมการกำากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์	
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ในการกำากบัดแูลกจิการของบรษิทัฯ	นอกเหนอืจากการดำาเนนิธรุกจิใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย		วตัถปุระสงค	์และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ	
รวมทั้งมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น	คณะกรรมการยังมีอำานาจหน้าที่	และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท	ไว้ตามที่ปรากฏใน
ข้อกำาหนดเกี่ยวกับขอบเขต	อำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

ปจัจบุนั	คณะกรรมการบรษิทั	ไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ย
จำานวน	3	คณะ	ไดแ้ก	่คณะกรรมการตรวจสอบ	คณะกรรมการ
บริหาร	 และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	 โดยได้มีการ
กำาหนดขอบเขต	 อำานาจ	 หน้าที่	 และความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการชดุยอ่ยแตล่ะชดุไวอ้ยา่งชดัเจน	ปจัจบุนับรษิทัฯ
ไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน	 และคณะกรรมการ

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการชุดย่อย และหน้าที่ความรับผิดชอบ

บทบาทหน้าที่ของเลขานุการบริษัท
ให้คำาแนะนำาเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
กฎหมายขอ้กำาหนดกฎระเบยีบและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ	และ
ติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างถูกต้องและสมำ่าเสมอ

จัดทำาและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้
•	ทะเบียนกรรมการ	
•	หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุม
		คณะกรรมการ	
•	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น	
•	รายงานประจำาปีของบริษัทฯ
•	รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร

ดูแลให้การเปิดเผยข้อมูล	 และรายงานสนเทศในส่วนที่ 
รับผิดชอบตามระเบียบและข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์
แหง่ประเทศไทยและสำานกังานคณะกรรมการกำากบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์

สรรหา	 ซึ่งไม่เป็นไปตามหลักการกำากับดูแลกิจการท่ีดีของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 เน่ืองจากบริษัทฯ	 พิจารณาให้ 
คณะกรรมการบรษิทั	คณะกรรมการบรหิาร	และประธานเจา้หนา้ที่
บริหาร	 เป็นผู้พิจารณาสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนสำาหรับผู้
บริหารที่สำาคัญ	 ทั้งนี้ค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะ
พิจารณาโดยคณะกรรมการบริษัท

6. การประชุมคณะกรรมการบริษัท
												บริษัทฯ	กำาหนดหลักเกณฑ์การประชุมคณะกรรมการบริษัท	ดังนี้

คณะกรรมการบริษัท	 มีการกำาหนดการประชุมไว้ล่วงหน้า 
อย่างน้อย	 6	 ครั้งต่อปี	 และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตาม 
ความจำาเป็น	และเหมาะสม	โดยแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย	7	วัน	
และการประชุมทุกครั้ง	 จะต้องมีกรรมการมาประชุมไม่ 
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำานวนกรรมการท้ังหมด	 จึงจะครบเป็น 
องค์ประชุม	

กำาหนดการประชุม	 การจัดทำาระเบียบวาระการประชุมและ
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการฯ	 ได้กำาหนด 
การประชุมคณะกรรมการฯเป็นการล่วงหน้าทั้งปี	 และแจ้ง
กรรมการแต่ละคนรับทราบกำาหนดการดังกล่าวสำาหรับ 
ปี	 2559	 คณะกรรมการฯ	 กำาหนดให้มีการประชุมเวลา	 
15.30	น.

การสรรหากรรมการนั้น	 บริษัทฯ	 จะให้ความสำาคัญกับบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ	 ประสบการณ์มีประวัติการทำางานที่ดี	 และ 
มีภาวะผู้นำา	วิสัยทัศน์กว้างไกล	รวมทั้งมีคุณธรรม	จริยธรรม	ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร	สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพอ
อันเป็นประโยชน์ต่อการดำาเนินกิจการของบริษัทฯ		นอกจากนี้ยังจะคำานึงถึงคุณสมบัติที่เหมาะสม	และสอดคล้องกับองค์ประกอบ	
และโครงสร้างของกรรมการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ	อีกด้วยมีกระบวนการที่โปร่งใส	สร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น

การสรรหากรรมการ

คณะกรรมการบริษัท	เป็นผู้พิจารณากำาหนดค่าตอบแทนกรรมการเพื่อนำาเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น	โดยคำานึงถึงหลักเกณฑ์	ดังนี้		
ค่าตอบแทนกรรมการ 

ผลประกอบการของบริษัทฯ	 และขนาดธุรกิจ	 โดยพิจารณา
เปรียบเทียบกับค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ในประเภทและขนาด
ธุรกิจใกล้เคียงกัน
ประสบการณ์	บทบาท	ภาระหน้าที่	และขอบเขตความรับผิด
ชอบของกรรมการแต่ละท่าน	

ประโยชน์ที่คาดว่าบริษัทฯ	จะได้รับจากกรรมการแต่ละท่าน
คา่ตอบแทนทีก่ำาหนดขึน้นัน้จะตอ้งสามารถจงูใจกรรมการทีม่ี
คุณสมบัติเหมาะสมกับความจำาเป็นและสถานการณ์ของ
บริษัทฯ	ให้มาเป็นกรรมการหรือผู้บริหารได้	



053

7. รายงานประจำ ปีของคณะกรรมการบริษัท

กรรมการต้องมาประชุมไม่น้อยกว่า	 2	 ใน	 3	 ของจำานวน
กรรมการทั้งคณะจึงครบเป็นองค์ประชุม	 ในการประชุมแต่ 
ละครัง้จะใชเ้วลาประมาณ	2-3	ชัว่โมง	ประธานคณะกรรมการ
บรษิทัจะทำาหนา้ทีด่แูลจดัสรรเวลาแตล่ะวาระใหอ้ยา่งเพยีงพอ
สำาหรบักรรมการทีจ่ะอภปิรายและการแสดงความคดิเหน็อยา่ง
เป็นอิสระในประเด็นที่สำาคัญ	 โดยคำานึงถึงผลประโยชน์ของ 
ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรม	 รวมทั้งให้ฝ่าย
บรหิารทีเ่กีย่วขอ้งนำาเสนอขอ้มลูประกอบการอภปิรายปญัหา
สำาคัญ

มีการกำาหนดวาระชัดเจนล่วงหน้าโดยประธานกรรมการ	และ
กรรมการผู้จัดการร่วมกันพิจารณาเรื่องที่จะเข้าเป็นวาระการ
ประชุม	 ทั้งนี้เลขานุการบริษัทมีหน้าที่ดูแลให้กรรมการได้รับ
เอกสารการประชมุลว่งหนา้กอ่นการประชมุเปน็เวลาเพยีงพอ
สำาหรบัการศกึษา	และพจิารณาเรือ่งเพือ่การใหค้วามเหน็	และ
การออกเสียงลงคะแนน	

เลขานุการบริษัททำาหน้าที่จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อม
ระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมให้
กรรมการลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่	7	วนั	ยกเวน้เรือ่งทีต่อ้งพจิารณา
เร่งด่วน	 ทั้งนี้รูปแบบของเอกสารประกอบการประชุม	 จะมี 
บทสรุปซึ่งแสดงถึงประเด็นสำาคัญของเรื่องที่จะต้องพิจารณา	

จัดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเอกสาร
ข้อมูลเพื่ออภิปราย	 และเพียงพอสำาหรับคณะกรรมการที่จะ
อภิปรายในประเด็นสำาคัญ	 เปิดโอกาสและสนับสนุนให้
กรรมการแต่ละท่าน	 แสดงความคิดเห็นก่อนสรุปความเห็นที่
ได้จากที่ประชุม
ในการพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ	 กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสีย
ในเรื่องที่พิจารณา	 ไม่มีสิทธิออกเสียง	 หากเป็นการพิจารณา
รายการที่เกี่ยวโยง	 กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะต้องไม่อยู่ใน 
ที่ประชุมในวาระดังกล่าว
เลขานุการบริษัทจะจัดทำารายงานการประชุมและเสนอให้
ประธานคณะกรรมการบริษัทสอบทานและส่งให้กรรมการ 
ทุกท่านให้ความเห็นโดยจะดำาเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 
เจ็ด	(7)	วันนับจากวันที่ประชุม	ในรายงานการประชุมทุกครั้ง	
ต้องมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร	 และ 
จดัเกบ็รายงานการประชมุทีผ่า่นการรบัรองจากคณะกรรมการ
พรอ้มใหค้ณะกรรมการและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งสามารถตรวจสอบได	้			
การประชุมของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	 คณะกรรมการ
บรษิทัไดก้ำาหนดใหก้รรมการทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิารประชมุระหวา่ง
กันเป็นประจำาอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง	เพื่อให้กรรมการที่ไม่เป็น
ผู้บริหารได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและพิจารณาประเด็น
ต่างๆ	 ทั้งที่ เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท	 และเรื่องที่อยู่ ใน 
ความสนใจ

คณะกรรมการบริษัท	 เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำารายงานทางการเงินของบริษัทฯ	 และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำาปี	 
การจัดทำารายงานทางการเงินเป็นการจัดทำาตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป	 โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม	 และถือปฏิบัติ 
สมำ่าเสมอ	และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังในการจัดทำา	รวมทั้งกำาหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำาคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน		 
โดยคณะกรรมการบริษัท	 มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน	 และเป็นผู้ให้ความเห็น 
ต่อคณะกรรมการบริษัท	

8. การเสริมความรู้และมุมมองในธุรกิจแก่กรรมการ
คณะกรรมการบริษัท	 ยังมุ่งเน้นให้มีการเสริมความรู้แก่กรรมการ	 และกรรมการชุดย่อย	 โดยให้กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมการอบรม	 ซึ่งจัดโดย 
หน่วยงานต่างๆ	 เพื่อเสริมสร้างความรู้	 และมุมมองใหม่ๆ	 ให้แก่กรรมการทุกคน	 รวมถึงจัดให้มีโครงการสำาหรับพัฒนาผู้บริหารเพื่อประโยชน์ใน 
การพิจารณาประกอบแผนการสืบทอดงาน	

คณะกรรมการยังมีนโยบายที่จะให้ฝ่ายบริหารจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการใหม่	 และจัดให้มี 
การแนะนำาลักษณะธุรกิจและแนวทางการดำาเนินธุรกิจให้แก่กรรมการใหม่ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการ

9. การควบคุมภายใน
คณะกรรมการบริษัท	จัดให้บริษัทฯ	มีระบบควบคุมภายในที่ครอบคลุมทุกด้าน	ทั้งด้านการเงิน	และการปฏิบัติงาน	ให้เป็นไปตามกฎหมายข้อบังคับ	
และระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง	และจดัใหม้กีลไกการตรวจสอบ	และถว่งดลุทีม่ปีระสทิธภิาพเพยีงพอในการปกปอ้งดแูลรกัษาทรพัยส์นิของบรษิทัฯ	อยูเ่สมอ	
จัดให้มีการกำาหนดลำาดับขั้นตอนของอำานาจอนุมัติ	 และความรับผิดชอบของผู้บริหาร	 และพนักงานที่มีการตรวจสอบ	 และถ่วงดุลในตัว	 กำาหนด
ระเบียบการปฏิบัติงานอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร	 มีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่เป็นอิสระ	 ทำาหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 
ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีวางไว้	รวมท้ังประเมินประสิทธิภาพ	และความเพียงพอของการควบคุมภายในของหน่วยงานต่างๆ	ในบริษัทฯ
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โครงสร้างกรรมการของบริษัทฯ

คณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบริษัท	 ประกอบไปด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์หลากหลายวิชาชีพที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ	 
คณะกรรมการบริษัท	 ในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้น	 มีหน้าที่กำากับดูแลบริหารจัดการงานของบริษัทฯ	 ต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฏหมาย	
วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ	ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 ด้วยความซื่อสัตย์	 สุจริต	 และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นโดย
คำานึงถึงผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ	 ด้วย	 ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นชอบในเรื่องวิสัยทัศน์	 พันธกิจ	 กลยุทธ์	 
เปา้หมาย	แผนธรุกจิ	และงบประมาณของบรษิทัฯ	คณะกรรมการบรษิทัไดก้ำาหนดบทบาท	หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบ	ระหวา่งคณะกรรมการบรษิทั	
คณะกรรมการตรวจสอบ	 และคณะกรรมการบริหาร	 ไว้อย่างชัดเจน	 และเป็นลายลักษณ์อักษร	 นอกจากนี้	 ยังจัดให้มีกลไกในการกำากับดูแลและ
ติดตามการปฏิบัติงาน	และการควบคุมของฝ่ายบริหาร	ซึ่งบริษัทมีนโยบายกำากับดูแลกิจการของบริษัท	(Corporate	Governance	Policy)	เป็น
ลายลักษณ์อักษร	ซ่ึงคณะกรรมการจะได้ทบทวนนโยบาย	อย่างน้อยปีละ	1	คร้ัง	โดยนโยบายดังกล่าวได้มีการเผยแพร่	และส่ือสารในทุกๆ	ช่องทาง	
เช่น	 intranet	ภายในองค์กร	 เว็บไซด์ของบริษัทฯ	รวมถึงการจัดทำาเป็นคู่มือแจกให้แก่กรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงาน	 เพื่อไว้ใช้เป็นแนวทางใน 
การปฏิบัติอย่างสมำ่าเสมอเป็นประจำา	 โดยการดำาเนินการต่างๆ	 ดังกล่าว	 สำานักเลขานุการบริษัท	 และฝ่ายกฏหมายส่วนงานกำากับดูแลเป็น 
ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบ	

10. การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
คณะกรรมการบริษัท	ตระหนักถึงความสำาคัญของการกำากับดูแลกิจการท่ีดี	และเพ่ือความโปร่งใส	และป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน
จากการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน		บริษัทฯ	ได้กำาหนดนโยบายการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ดังนี้		

ให้ความรู้แก่กรรมการ	ผู้บริหาร	รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับ
บริหารในสายงานบัญชี	หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่าย
ขึน้ไปหรอืเทยีบเทา่	เกีย่วกบัหนา้ทีท่ีต่อ้งจดัทำา	และสง่รายงาน
การถือหลักทรัพย์ของตน	 คู่สมรส	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ	 ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์	 และ
ตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา	 59	 และบทกำาหนดโทษตาม
มาตรา	 275	 แห่ งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ 	 และ
ตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535

กำาหนดให้กรรมการ	 ผู้บริหาร	 รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับ
บริหารในสายงานบัญชี	หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่าย
ข้ึนไปหรือเทียบเท่า	และผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง	ท่ีได้รับทราบ
ข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำาคัญ	 	 ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลง
ราคาหลักทรัพย์จะต้องระงับการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ
ในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่เกี่ยวกับ
ฐานะการเงิน	 และสถานะของบริษัท	 จนกว่าบริษัทจะได้ 
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว		โดยบริษัทฯ	จะแจ้งให้
กรรมการและผู้บริหาร	รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารใน
สายงานบัญชีหรือการเงินท่ีเป็นระดับผู้จัดการฝ่ายข้ึนไปหรือ
เทียบเท่างดการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทอย่างเป็น 
ลายลักษณ์อักษรเป็นเวลาอย่างน้อย	30	วันล่วงหน้า	ก่อนการ
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน	 	 และควรรอคอยอย่างน้อย	 
24	 ชั่วโมงภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว	
รวมท้ังห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาระสำาคัญน้ันต่อบุคคลอ่ืน

กำาหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำาข้อมูลภายใน 
ไปใช้หาประโยชน์ส่วนตนซ่ึงเร่ิมต้ังแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ
ตัดค่าจ้าง	 พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือให้ออกจาก
งาน	ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำาและ
ความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ

กำาหนดใหก้รรมการ	และผูบ้รหิาร	รวมถงึผูด้ำารงตำาแหนง่ระดบั
บริหารในสายงานบัญชี	หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่าย
ขึน้ไปหรอืเทยีบเทา่	จดัทำาและนำาสง่รายงานการถอืหลกัทรพัย์
ของตน	 ของคู่สมรส	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 ส่งผ่าน
มายงัเลขานกุารของบรษิทั	กอ่นนำาสง่สำานักงานคณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ทกุครัง้	โดยใหจ้ดัทำาและ
นำาส่งภายใน	 30	 วัน	 นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำารง
ตำาแหนง่เปน็กรรมการ	ผูบ้รหิารหรอืรายงานการเปลีย่นแปลง
การถือครองหลักทรัพย์ภายใน	 3	 วันทำาการ	 นับแต่วันที่มี 
การซื้อ	ขาย	โอน	หรือรับโอนหลักทรัพย์นั้น		
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โดยมี	นายณัฐภูมิ	เปาวรัตน์	ดำารงตำาแหน่งเป็นเลขานุการบริษัท

หมายเหตุ	
•	1	นางสาวอรวรรณ	วรนิจ	ได้ขอลาออกจากการดำารงตำาแหน่งกรรมการของบริษัทฯ	ตามมติการประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	3/2559	เมื่อวันที่	11	สิงหาคม	2559
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ขอบเขตอำ นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการมีอำานาจและหน้าที่และความรับผิดชอบใน 
การจัดการบริษัทฯ	ให้เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	และ 
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ	ตลอดจนมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีช่อบ
ด้วยกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษา 
ผลประโยชน์ของบริษัทฯ
จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำาปี	
ภายใน	 4	 เดือน	 นับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของ 
บริษัทฯ
จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย	 3	 เดือนต่อครั้ง 
จัดทำาและรับผิดชอบต่อการจัดทำาและการเปิดเผยงบการเงิน	
เพื่อแสดงถึงฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานในรอบปี 
ที่ผ่านมาและนำาเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาและอนุมัติ
กำาหนดเปา้หมาย	แนวทาง	นโยบาย	แผนงานการดำาเนนิธรุกจิ	
และงบประมาณของบริษัทฯ	ควบคุมกำากับดูแล	(Monitoring	
and	Supervision)	การบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหาร
ให้เป็นไปตามนโยบาย	แผนงาน	และงบประมาณที่กำาหนดไว้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจำานวน	9	ท่าน	ดังนี้

กำาหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง	(Risk	Manage-
ment	 Policy)	 และกำากับดูแลให้ฝ่ายบริหาร	 ปฏิบัติตาม
นโยบายและรายงานผลให้คณะกรรมการทราบ	 รวมถึงจัดให้
มกีารทบทวนระบบหรอืประเมนิประสทิธภิาพของการจดัการ
ความเสี่ยงอย่างสมำ่าเสมอ
พิจารณาทบทวน	 ตรวจสอบ	 และอนุมัติแผนการขยายธุรกิจ	
โครงการลงทุนขนาดใหญ่	 ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุนที่เสนอ
โดยฝ่ายบริหาร
จัดทำารายงานประจำาปีของคณะกรรมการ	 และรับผิดชอบต่อ
การจัดทำาและการเปิดเผยงบการเงิน	 เพื่อแสดงถึงฐานะ 
การเงินและผลการดำาเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา	และนำาเสนอ
ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

คณะกรรมการบริษัทเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นทั้งหมดและมีหน้าที่กำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฏหมาย	ข้อบังคับนโยบายการ
กำากบัดแูลกจิการของบรษิทัและมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้	ในการกำากบัดแูลบรษิทั	กรรมการจะตอ้งใชด้ลุพนิจิในการตดัสนิใจทางธรุกจิและปฏบิตัใิน
สิ่งที่ตนเองเชื่ออย่างมีเหตุผลว่าจะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ถือหุ้น	
คณะกรรมการบรษิทัไดม้อบหมายหนา้ทีใ่นการบรหิารงานประจำาวนัและการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัใหแ้กฝ่า่ยบรหิาร	ฝา่ยประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร	
ภายใต้ขอบเขตอำานาจที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและได้อนุมัติไว้	 โดยได้สงวนเรื่องที่สำาคัญไว้เป็นอำานาจของคณะกรรมการบริษัท	 ในการ
กำากับดูแลกิจการของบริษัท	กำาหนดให้เรื่องดังต่อไปนี้เป็นอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทที่จะเป็นผู้พิจารณาอนุมัติให้
ความเห็นชอบ
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(ก)	การอนุมัติธุรกรรมด้านการลงทุนและการก่อสร้าง
กรณีไม่มีงบประมาณ
	 					การอนุมัติการลงทุนในสินทรัพย์ถาวร	เช่น	ที่ดิน	อาคาร	หรือสิ่งปลูกสร้าง	เป็นต้น	จำานวนเกิน	300,000,000	บาท
	 					การอนุมัติการลงทุนด้านอื่น	เช่น	การร่วมทุน	การให้กู้ยืม	เป็นต้น	จำานวนเกิน	300,000,000	บาท
	 					การอนุมัติการขอกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน		โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการก่อสร้าง	คลังสินค้า	จำานวนเกิน	300,000,000	บาท
	 						การอนุมัติการขอกู้ยืมเงินจากบริษัทระหว่างกัน	หรือบริษัทอ่ืนๆ	โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการก่อสร้าง	คลังสินค้า	จำานวนเกิน	100,000,000	บาท

1. คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)
คณะกรรมการตรวจสอบ	ประกอบด้วยกรรมการจำานวน	3	ท่าน	ดังนี้

คณะกรรมการชุดย่อย

รา¤�¹Ê̄ �µÃหนmง

ประ�าน��ะกรรมการ�รว�¬¯บ Ã§ะกรรมการ¯¶¬ระ
กรรมการ�รว�¬¯บ Ã§ะกรรมการ¯¶¬ระ 
กรรมการ�รว�¬¯บ Ã§ะกรรมการ¯¶¬ระ

นา¤ว¶เ�� �ัน�¶วาน¶� 1

นา¤มังกร �น¬ารª¶§ปl
นา¤ว¶��า �า�¶กว�¶�

1

2

3

หมายเหตุ	
•	1	กรรมการตรวจสอบเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการทำาหน้าที่สอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินบริษัท

กำากับและดูแลการบริหารจัดการและการดำาเนินงานต่างๆ	 
ของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำาหนด	
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ประกาศ 
คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย	 อาทิเช่น	 การทำารายการที่เกี่ยวโยงกันและ
การไดม้าหรอืจำาหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิทีส่ำาคญั	เทา่ทีไ่มข่ดัหรอื
แย้งกับกฎหมายอื่น	 รวมทั้งจัดให้มีระบบการควบคุมภายใน
และรายการตรวจสอบภายในที่เพียงพอและเหมาะสม
พิจารณากำาหนดโครงสร้างการบริหารงาน	 มีอำานาจในการ 
แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 และ
คณะอนกุรรมการอืน่ตามความเหมาะสม	ไดแ้ก	่คณะกรรมการ
ตรวจสอบ	 คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน	
เป็นต้น	 รวมถึงการกำาหนดขอบเขตอำานาจหน้าที่ของ 
คณะกรรมการบริหาร	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 และ 
คณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ	ทีแ่ตง่ตัง้	ทัง้นี	้การมอบอำานาจตาม
ขอบเขตอำานาจหน้าที่ที่กำาหนดนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็น 
การมอบอำานาจที่ทำาให้คณะกรรมการบริหาร	 ประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหาร	 และคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ	 ดังกล่าว
สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่อาจมีความขัดแย้ง 
มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดทำากับ
บริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	(ถ้ามี)	ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการ
ทีเ่ปน็ไปตามนโยบายและหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมการพจิารณา
และอนุมัติไว้แล้ว
คณะกรรมการอาจมอบอำานาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือ 
หลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทน

คณะกรรมการไดโ้ดยอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของคณะกรรมการ
หรืออาจมอบอำานาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำานาจตามที่ 
คณะกรรมการ เห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่  
คณะกรรมการเห็นสมควร	 ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก	 
เพิกถอน	 เปล่ียนแปลงหรือแก้ไขการมอบอำานาจน้ัน	 ๆ	 ได้ 
เม่ือเห็นสมควร

ทั้งนี้การมอบอำานาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำานาจ
ที่ทำาให้บุคคลดังกล่าวสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่
ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 มีส่วนได้เสีย	 หรืออาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดที่จะทำาขึ้นกับ
บริษัทฯ	 หรือบริษัทย่อย	 (ถ้ามี)	 (ตามที่นิยามไว้ในประกาศ 
คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 และ/หรือตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย	 และ/หรือประกาศอื่นใดของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง)	 เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการที่เป็นรายการธุรกิจ
ปกติและเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป	หรือเป็นไปตาม
นโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติ
ไว้แล้ว	 โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์	 เงื่อนไข	 และวิธีการตามที่
กำาหนดเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน	และรายการได้มาหรือ
จำาหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำาคัญของบริษัทจดทะเบียนตาม
ประกาศ	 คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 และ/หรือ	 ตลาด 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และ/หรือประกาศ	 อื่นใด 
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	

โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติให้คณะกรรมการ
บรหิารสามารถพจิารณาอนมุตัเิฉพาะกรณหีรอืดำาเนนิการใดๆ	
ภายใต้วงเงินดังต่อไปนี้
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ขอบเขตอำ นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตอำานาจหน้าที่เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นไปตามกฏบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ	 ซึ่งได้รับอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัท	และมีการสอบทานและปรับปรุงเป็นประจำาทุกปี	ดังนี้

สอบทานใหบ้รษิทัฯ	มกีารรายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งและ
เปิดเผยอย่างเพียงพอ	 โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี
ภายนอก	และผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทำารายงานทางการเงิน
ทั้งรายไตรมาสและประจำาปี	 คณะกรรมการตรวจสอบอาจ
เสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทาน	หรือตรวจสอบรายการใดๆ	
ที่เห็นว่าจำาเป็นและเป็นเรื่องสำาคัญในระหว่างการตรวจสอบ
บัญชีของบริษัทฯ
สอบทานให้บริษัทฯ	 มีระบบการควบคุมภายใน	 (internal	
control)	และระบบการตรวจสอบภายใน	 (internal	audit)	
ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล	 และพิจารณาความเป็นอิสระ
ของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน	ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบใน
การพิจารณาแต่งตั้ง	โยกย้าย	เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจ
สอบภายใน	 หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ 
การตรวจสอบภายใน
สอบทานให้บริษัทฯ	ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์	และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
พจิารณา	คดัเลอืก	เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มคีวามเปน็อสิระเพือ่
ทำาหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 และเสนอค่าตอบแทน
ของบคุคลดงักลา่ว	โดยคำานงึถงึความนา่เชือ่ถอื	ความเพยีงพอ
ของทรพัยากร	ปรมิาณงานตรวจสอบของสำานกังานตรวจสอบ
บัญชีนั้น	และประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้
ทำาการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ	 รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับ
ผู้สอบบัญชี	โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อย
ปีละ	1	ครั้ง
พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความ 
ขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หเ้ปน็ไปตามกฎหมายและขอ้กำาหนด
ของตลาดหลักทรัพย์	 ทั้งนี้	 เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว 
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ
จัดทำารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ใน
รายงานประจำาปีของบริษัทฯ	 ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วย
ข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

ความเหน็เกีย่วกบัความถกูตอ้ง	ครบถว้น	เปน็ทีเ่ชือ่ถอืได้
ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน
ของบริษัทฯ
ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ข้อกำาหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของ 
บริษัทฯ
ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี  
ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์
จำานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการ 
เข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจ
สอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร	 (charter) 
รายการอื่นที่เห็นว่า	ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ	
ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบ
หมายจากคณะกรรมการบริษัท

ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ	 มอบหมาย
ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
มอีำานาจในการดำาเนนิการตรวจสอบและสอบสวนตามทีจ่ำาเปน็
ในเรื่องต่าง	ๆ 	ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำาคัญต่อฐานะ 
การเงินและผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	ได้แก่

รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำาคัญ	
ในระบบควบคุมภายใน
การฝา่ฝนืกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์
ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจของบริษัทฯ

โดยคณะกรรมการตรวจสอบมอีำานาจในการแสวงหาความเหน็
ทีเ่ปน็อสิระจากทีป่รกึษาทางวชิาชพีอืน่ใดเมือ่เหน็วา่จำาเปน็ดว้ย
ค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ	เพื่อให้การปฏิบัติงานภายใต้หน้าที่ความ
รับผิดชอบสำาเร็จลุล่วงด้วยดี	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการตรวจสอบ
มีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนต่อคณะ
กรรมการของบรษิทัฯ	เพือ่ดำาเนนิการปรบัปรงุแกไ้ขภายใน	เวลา
ที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นควร
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2. คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee)
ปี	2559	คณะกรรมการบริหาร	ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำานวน	7	ท่าน	ดังนี้
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ขอบเขตอำ นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการบริหารมีขอบเขตอำานาจหน้าที่เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นไปตามกฏบัตรของคณะกรรมการบริหาร	ซึ่งได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัท	ดังนี้

ดำาเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทฯ	ตามวัตถุประสงค์
ข้อบังคับ	 นโยบาย	 ระเบียบ	 ข้อกำาหนดคำาสั่ง	 และมติของที่
ประชุมคณะกรรมการ	และ/หรือมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ
พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอของฝ่ายบริหาร	 และนำาเสนอ
นโยบาย	 เป้าหมาย	 กลยุทธ์	 การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
การลงทุน	การขยายกิจการ	 และงบประมาณ	 เพ่ือนำาเสนอต่อ 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท	เพ่ือพิจารณาและอนุมัติ
พิจารณาอนุมัติการดำาเนินงานที่เป็นธุรกรรมปกติธุรกิจของ
บริษัทฯ	 ตามงบลงทุนหรืองบประมาณท่ีได้รับอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัท	โดยวงเงินสำาหรับแต่ละรายการเป็นไปตาม
ท่ีกำาหนดไว้ในตารางอำานาจอนุมัติท่ีผ่านการอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัทแล้ว	 แต่ไม่เกินงบประมาณประจำาปีท่ีได้ 
รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท	รวมถึงการเข้าทำาสัญญาต่างๆ	
ท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองดังกล่าว
ติดตามผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	ให้เป็นไปตามนโยบายของ
คณะกรรมการและเป้าหมายท่ีกำาหนดไว้	 และกำากับดูแลให้ 
การดำาเนินงานมีคุณภาพและประสิทธิภาพ	
มีอำานาจพิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายในการดำาเนินการตามปกติ
ธุรกิจของบริษัทฯ	ตามงบประมาณท่ีรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัท	 และเป็นไปตามอำานาจอนุมัติท่ีผ่านการอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัท	

กำาหนดโครงสร้างองค์กรและอำานาจการบริหารองค์กร	 
และพิจารณาปรับเงินเดือน	 โบนัสของตั้งแต่ระดับประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหารลงไป	 รวมถึงพิจารณาอนุมัติอัตรากำาลังคน 
ที่ไม่อยู่ในงบประมาณประจำาปี
ให้มีอำานาจในการมอบอำานาจให้บุคคลอื่นใดหนึ่งคนหรือ 
หลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด	 โดยอยู่ภายใต้การ
ควบคมุของคณะกรรมการบรหิาร	หรอือาจมอบอำานาจเพือ่ให้
บุคคลดังกล่าว	 มีอำานาจตามที่คณะกรรมการบริหารเห็น
สมควร	 และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารเห็น
สมควร	 ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก	 เพิกถอน	
เปลี่ยนแปลง	 หรือแก้ไข	 บุคคลที่ได้รับมอบอำานาจ	 หรือการ
มอบอำานาจนั้น	ๆ	ได้ตามที่เห็นสมควร
พิจารณาอนุมัติการเปิด/ปิดบัญชีธนาคาร	 และการใช้บริการ
ต่างๆ	 ของธนาคารที่เกี่ยวข้อง	 รวมทั้งกำาหนดผู้มีอำานาจ 
สั่งจ่ายสำาหรับบัญชีธนาคารของบริษัทฯ
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ขอบเขตอำ นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งมขีอบเขตอำานาจหนา้ทีเ่ปน็ลายลกัษณอ์กัษรเปน็ไปตามคำาสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง	ซึง่ไดร้บัอนมุตัิ
จากคณะกรรมการบริษัท	มีมติกำาหนดขอบเขตและอำานาจของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	ไว้ดังนี้

3. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำานวน	7	ท่าน	ดังนี้

ประเมินความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน	รวมถึงแนวโน้มของผลกระทบ
ท่ีอาจมีต่อองค์กร	ท้ังความเส่ียงจากภายนอกและภายในองค์กร
กำาหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง	 (Risk	Management	
Policy)	 โดยรวมของบริษัทฯ	 ให้ครอบคลุมถึงความเสี่ยงที่
เกี่ยวข้องกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	 พร้อมทั้งกำาหนด
แผนการจัดการและการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับ
นโยบายการบริหารความเสี่ยง	 เพื่อมอบหมายให้ฝ่ายบริหาร	
เปน็ผูป้ฏบิตัติามนโยบายดงักลา่ว	รวมถงึรายงานผลการปฏบิตัิ
ต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	

พัฒนาและทบทวนระบบการจัดการบริหารความเสี่ยงของ 
บริษัทฯ	ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง	โดย
มกีารประเมนิผลและตดิตามกระบวนการบรหิารความเสีย่งให้
สอดคล้องตามนโยบายที่กำาหนดไว้อย่างสมำ่าเสมอ
รายงานความเสี่ยงและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท 
ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

ดำาเนนิการอืน่ใดๆ	ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทั	มอบหมายเปน็
คราวๆ	ไป

ทั้งนี้	 การมอบหมายอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริหารน้ัน	 จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำานาจ 
หรือมอบอำานาจช่วงท่ีทำาให้ผู้รับมอบอำานาจจากคณะกรรมการ
บริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความ 
ขัดแย้ง	 (ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	
และ/หรือ	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และ/หรือ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำาหนด)	 มีส่วนได้เสีย	 หรืออาจมีความ 

ขดัแยง้ทางผลประโยชนอ์ืน่ใดกบับรษิทัฯ	หรอืบรษิทัยอ่ย	และ/หรอื
บริษัทที่ เกี่ยวข้อง	 คณะกรรมการบริหารไม่มีอำานาจอนุมัติ 
การดำาเนินการในเรื่องดังกล่าว	 โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องเสนอต่อ 
ที่ประชุมคณะกรรมการและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 (แล้วแต่กรณี)	
เพื่ออนุมัติต่อไป	 ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจ
ปกติและเง่ือนไขการค้าปกติซ่ึงเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการ
กำากับตลาดทุน	และ/หรือ	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และ/
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำาหนด
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1คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระกำาหนดการดำารงตำาแหน่งคราวละ	3	ปี	โดยมีนายณัฐภูมิ	เปาวรัตน์	เป็นเลขานุการคณะกรรมการความเสี่ยง	ตั้งแต่วันที่	23	
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ขอบเขตอำ นาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
4. ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

5. เลขานุการบริษัท

มีมติกำาหนดขอบเขตและอำานาจของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ไว้ดังนี้

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน	 และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 
(ฉบับที่	4)	พ.ศ.	2551	คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งให้นายณัฐภูมิ	 เปาวรัตน์	 เป็นเลขานุการบริษัท	ทั้งนี้	 เลขานุการบริษัทจะรายงานตรงต่อทั้ง
คณะกรรมการบริษัท	คณะกรรมการชุดย่อยคณะต่างๆ	และฝ่ายบริหาร	โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบในเรื่องดังต่อไปนี้

ควบคุมดูแลการดำาเนินกิจการ	 และ/หรือ	 บริหารงาน 
ประจำาวันของบริษัทฯ
จัดทำา	และนำาเสนอนโยบาย	ทิศทาง	กลยุทธ์	แผนการดำาเนิน
ธุรกิจ	 งบประมาณ	 การลงทุน	 โครงสร้างการบริหารงานของ 
บริษัทฯ	 และหลักเกณฑ์ในการดำาเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับ
สภาพเศรษฐกิจ	 เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร	 และ 
คณะกรรมการของบริษัทฯ	เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป
กำากับดูแลการดำาเนินงานหรือการปฏิบัติงานของบริษัทฯ	 ให้
เป็นไปตามนโยบาย	 แผนงาน	 และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
จากคณะกรรมการของบริษัทฯ	 รวมถึงการตรวจสอบและ
ประเมินผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 ให้เป็นไปตามนโยบาย 
ที่กำาหนด	 และมีหน้าที่รายงานผลการดำาเนินงานการบริหาร
จัดการรวมถึงความคืบหน้าในการดำาเนินงานต่อคณะกรรมการ 
บริหาร	คณะกรรมการตรวจสอบ	และคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาอนุมัติการดำาเนินงานที่เป็นธุรกรรมปกติธุรกิจของ 
บริษัทฯ	 ตามงบลงทุนหรืองบประมาณที่ได้รับอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัท	 โดยวงเงินสำาหรับแต่ละรายการเป็น 
ไปตามที่กำาหนดไว้ในตารางอำานาจอนุมัติที่ผ่านการอนุมัติ 
จากคณะกรรมการบริษัทแล้ว	แต่ไม่เกินงบประมาณประจำาปี
ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท	 รวมถึงการเข้าทำา
สัญญาต่างๆ	

ดูแลเรื่ องอื่ นๆ	 ที่ เกี่ ยวข้องกับคณะกรรมการบริษัท	 
ฝ่ายบริหาร	และผู้ถือหุ้น
ตดิตามใหม้กีารดำาเนนิการตามมตทิีป่ระชมุของคณะกรรมการ
บริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ดำาเนินการอื่นๆ	 ตามที่พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	 (ฉบับที่4)	 พ.ศ.	 2551	 กฎหมาย	 และ 
ข้อบังคับอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	รวมทั้งประกาศและข้อกำาหนดของ
คณะกรรมการกำากับตลาดทุน

ดูแลและจัดการเรื่องการประชุมคณะกรรมการบริษัทและ 
คณะกรรมการชุดย่อย
จัดประชุมผู้ถือหุ้นและจัดทำารายงานการประชุม
จัดเก็บเอกสารและรายงานที่เกี่ยวข้อง
ดูแลให้คณะกรรมการบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย	กฎระเบียบ
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
ดูแลและให้คำาปรึกษาเรื่องการกำากับดูแลกิจการของ 
คณะกรรมการบริษัท

ทั้งนี้	 ในการดำาเนินการเรื่องใดที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 หรือผู้รับมอบอำานาจจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 หรือบุคคลที่อาจมี 
ความขัดแย้ง	(ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุนและ/หรือ	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และ/หรือ	หน่วยงาน 
ทีเ่กีย่วขอ้งกำาหนด)	มสีว่นไดส้ว่นเสยีหรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษิทัฯ	และ/หรอื	บรษิทัยอ่ย	และ/หรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง	
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่มีอำานาจอนุมัติการดำาเนินการในเรื่องดังกล่าว	โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 (แล้วแต่กรณี)	 เพื่ออนุมัติต่อไปยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติ	 และเงื่อนไข 
การค้าปกติ	 ซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 และ/หรือ	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และ/หรือ	 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำาหนด

มีอำานาจพิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายในการดำาเนินการตามปกติ
ธุ รกิ จของบริษัทฯ	 ตามงบประมาณที่ รับอนุมัติ จาก 
คณะกรรมการบริษัท	 และเป็นไปตามอำานาจอนุมัติที่ผ่าน 
การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
กำาหนดโครงสร้างองค์กร	 รวมถึงการแต่งตั้ง	 การว่าจ้าง	 
การโยกย้าย	 การกำาหนดเงินค่าจ้าง	 ค่าตอบแทน	 โบนัสและ
การเลิกจ้างพนักงานต้ังแต่ระดับประธานกรรมการบริหารลงไป
มีอำานาจออกคำาสั่ง	 ระเบียบ	 ประกาศ	 เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบริษัทฯ	 และเพื่อ
รักษาระเบียบ	วินัย	การทำางานภายในองค์กร
มอีำานาจในการมอบอำานาจชว่ง	และ/หรอื	มอบหมายใหบ้คุคล
อื่นปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนได้	 โดยการมอบอำานาจช่วง	
และ/หรือ	 การมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายใต้ขอบเขต 
แห่งการมอบอำานาจตามหนังสือมอบอำานาจ	 และ/หรือ	 ให้ 
เป็นไปตามระเบียบ	 ข้อกำาหนด	 หรือคำาสั่งที่คณะกรรมการ 
ของบริษัทฯ	และ/หรือ	บริษัทฯ	ได้กำาหนดไว้	
ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืน	 ๆ	 ตามท่ีได้รับมอบหมาย	 จากคณะกรรมการ 
บริษัท	หรือคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ	เป็นคราวๆ	ไป
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คณะกรรมการอิสระ

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจำานวนหุ้นที่ตนถือ

ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ	1	ของจำานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด
ของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 ผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ		ทั้งนี้	ให้นับรวม
การถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ	ด้วย

ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน	 ลูกจ้าง	
พนักงาน	 ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจำา	หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัทย่อยลำาดับ
เดียวกัน	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือของผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ		
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	 
2	 ปี	 ก่อนวันท่ีได้รับการแต่งต้ัง	 ท้ังน้ี	 ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว 
ไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ	หรือท่ีปรึกษา
ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ

ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคน
เดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้	ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคล
หลายคนเปน็กรรมการจะแบง่คะแนนเสยีงใหแ้กผู่ใ้ดมากนอ้ย
เพียงใดไม่ได้

บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำาดับลงมาเป็นผู้ได้รับ
การเลือกตั้งเป็นกรรมการ	เท่าจำานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ
จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น	 ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้ง
ในลำาดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำานวนกรรมการ 
ที่จะพึงมี	 หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็น 
ผู้ออกเสียงชี้ขาด

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

การสรรหาคณะกรรมการบริษัท

การสรรหาคณะกรรมการบริหาร

การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย	 5	 คน	 แต่ไม่เกิน	 12	 คน	 โดยประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งในสาม	 (1/3)	 
ของจำานวนกรรมการทั้งหมด	 แต่ไม่น้อยกว่า	 3	 คน	 ทั้งนี้	 กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง	 (1/2)	 ของจำานวนกรรมการทั้งหมดนั้นต้องมีถิ่นที่อยู่ใน 
ราชอาณาจักร	 และกรรมการทั้งหมดของบริษัทฯ	 จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายกำาหนด	 กรรมการจะเป็น 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	หรือไม่ก็ได้

คณะกรรมการบริหาร	 แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท	 เพื่อทำาหน้าที่แบ่งเบาภาระของคณะกรรมการบริษัทในส่วนที่เป็นงานบริหารจัดการและ 
งานประจำาที่เกินอำานาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 ทั้งนี้	 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท	 มีเวลามากขึ้นกับงานในเชิงนโยบายและงานกำากับ
ดูแลฝ่ายบริหาร

คณะกรรมการบริษัทฯ	 จะร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการอิสระโดยพิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้ามของกรรมการตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	 พ.ศ.	 2535	 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	 ประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ 
คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 รวมถึงประกาศ	 ข้อบังคับ	 และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง	 นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทฯ	 จะพิจารณาคัดเลือก
กรรมการอิสระจากผู้ทรงคุณวุฒิ	 ประสบการณ์การทำางาน	 และความเหมาะสมด้านอื่นๆ	 ประกอบกัน	 จากนั้นจะนำาเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ	ต่อไป	บริษัทฯ	มีนโยบายการแต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อย	1	ใน	3	ของจำานวนกรรมการทั้งหมด	
และต้องมีจำานวนไม่น้อยกว่า	3	ท่าน	ทั้งนี้	คณะกรรมการบริษัทฯ	ได้กำาหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระดังนี้
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ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต	 หรือโดยการ 
จดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดา	มารดา	 คู่สมรส	
พ่ีน้อง	 และบุตร	 รวมท้ังคู่สมรสของบุตร	ของกรรมการรายอ่ืน	 
ผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือบุคคลท่ีจะได้
รับการเสนอให้เป็นกรรมการ	 ผู้บริหารหรือผู้มีอำานาจควบคุม 
ของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย

คณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้น	 (แล้วแต่กรณี)	 เป็นผู้แต่งต้ัง
คณะกรรมการตรวจสอบโดยคัดเลือกจากกรรมการอิสระ	
จำานวนอย่างน้อย	3	ท่าน	

วาระการดำารงตำาแหน่งคราวละ	3	ปี	นับจากวันที่ได้รับแต่งตั้ง	
หรอืตามวาระการเปน็กรรมการบรษิทั	โดยกรรมการตรวจสอบ
ทีค่รบวาระอาจไดร้บัการแตง่ตัง้ใหก้ลบัเขา้ดำารงตำาแหนง่ไดอ้กี	
ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท	หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม	

กรณีท่ีตำาแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจาก
ถงึคราวออกตามวาระ	คณะกรรมการบรษิทัหรอืทีป่ระชมุผูถ้อื
หุ้น	 จะต้องแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการ
ตรวจสอบ	 เพื่อให้กรรมการตรวจสอบมีจำานวนครบตามที่
กฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกำาหนดอย่างช้าภายใน	 
3	เดือน	นับแต่วันที่จำานวนสมาชิกไม่ครบถ้วน	วาระการดำารง
ตำาแหน่งของกรรมการตรวจสอบที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำารง
ตำาแหนง่แทนกรรมการตรวจสอบทีพ่น้จากตำาแหนง่นอกเหนือ
จากการออกตามวาระ	จะมีวาระการดำารงตำาแหน่งเทา่กบัวาระ	
การดำารงตำาแหน่งของกรรมการตรวจสอบที่ตนเข้ามาแทน

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ	 ซ่ึงรวมถึงการให้
บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน	ซ่ึงได้รับ
ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	
บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ		และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือ
หุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย		เว้นแต่จะได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	2	ปี	ก่อนวันท่ีได้รับการ
แต่งต้ัง

ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	
บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ	ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณ
อย่างอิสระของตน	รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	หรือ
ผู้มีอำานาจควบคุมของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ	
บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้มี
อำานาจควบคุมของบริษัทฯ	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	2	ปี	ก่อนวันท่ีได้รับการแต่งต้ัง

คณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้คัดเลือก
ประธานกรรมการตรวจสอบ	 จากคณะกรรมการตรวจสอบ	 
1	ท่าน
กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย	 1	 ท่านต้องมีความรู้ความเข้าใจ
และมีประสบการณ์ด้านบัญชี	 และ/หรือการเงินเพียงพอท่ีจะ
สามารถทำาหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบ 
การเงินได้	 และมีความรู้ต่อเน่ืองเก่ียวกับเหตุท่ีมีต่อการ
เปล่ียนแปลงของการรายงานทางการเงิน	

ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังข้ึนเพ่ือเป็นตัวแทนของ
กรรมการของบริษัทฯ	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ท่ี
เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 
บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุม
ของบริษัทฯ		และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือ
หุ้นส่วนของสำานักงานสอบบัญชี	 	 ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	
บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้มี
อำานาจควบคุมของบริษัทฯ	 สังกัดอยู่	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 
มีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว	 ไม่น้อยกว่า	 2	 ปี	 ก่อนวันท่ีได้รับ 
การแต่งต้ัง

ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ี
มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	หรือไม่เป็นหุ้นส่วน
ท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน	หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน	
ลูกจ้าง	พนักงาน	ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจำา	หรือถือหุ้นเกิน
ร้อยละ	1	ของจำานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน		
ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขัน 
ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	
ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำาให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ	
เก่ียวกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบ
องค์ประกอบและการสรรหา	แต่งต้ัง	ถอดถอน	หรือพ้นจากตำาแหน่งกรรมการตรวจสอบน้ันได้กำาหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ	
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กรรมการตรวจสอบอาจพ้นจากตำาแหน่ง	ด้วยเหตุดังต่อไปน้ี
					พ้นสภาพจากการเป็นกรรมการบริษัท	
					ครบวาระการดำารงตำาแหน่ง	
					ตาย

คณะกรรมการตรวจสอบจะแต่งตั้งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัท	 ให้ดำารงตำาแหน่งเลขานุการคณะกรรมการตรวจ
สอบ	 เพื่อทำาหน้าที่สนับสนุนการดำาเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ	 การนัดหมายการประชุม	 จัดเตรียมวาระการประชุม	 
นำาสง่เอกสารการประชมุ	บนัทกึรายงานการประชมุและงานอืน่	ๆ 	ทีไ่ดร้บัมอบหมายคณะกรรมการตรวจสอบมขีอบเขตอำานาจหนา้ที่
เป็นลายลักษณ์อักษรเป็นไปตามกฏบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ	ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท	และมีการสอบทาน
และปรับปรุงเป็นประจำาทุกปี	ดังนี้

					ลาออก	
					ถูกถอดถอน	

ทั้งนี้	ในกรณีกรรมการตรวจสอบลาออกก่อนครบวาระการดำารงตำาแหน่ง	กรรมการตรวจสอบต้องแจ้งให้บริษัทฯ	ทราบล่วงหน้า
อย่างน้อย	1	เดือน	พร้อมเหตุผล	เพื่อคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะได้พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอื่นที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนทดแทนบุคคลที่ลาออก	

มคีณุสมบตัติามทีก่ฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกำาหนด	โดยเฉพาะ
กฎหมายวา่ดว้ยบรษิทัมหาชนจำากดั	และกฎหมายวา่ดว้ย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ดำารงตำาแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทฯ	
ต้องไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ	
ให้ตัดสินใจในการดำาเนินกิจการของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	
บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัทย่อยลำาดับเดียวกัน	ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ	รวมทั้งต้อง
ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 หรือบริษัท
ย่อยลำาดับเดียวกันเฉพาะกรณีที่เป็นบริษัทจดทะเบียน
ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ	 1	 ของจำานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ	ท้ังน้ี	
ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั้น	ๆ	ด้วย
ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน	ลูกจ้าง	
พนักงาน	 ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำา	 หรือผู้มีอำานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	
บริษัทย่อยลำาดับเดียวกัน	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือของผู้มี
อำานาจควบคุมของบริษัทฯ	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	2	ปี	ก่อนวันที่ได้รับ
การแต่งตั้ง		

ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต	 หรือโดยการ 
จดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดา	มารดา	 คู่สมรส	
พี่น้อง	และบุตร	รวมทั้งคู่สมรสของบุตร	ของกรรมการรายอื่น	
ผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	ผู้มีอำานาจควบคุม	หรือบุคคลที่จะ
ได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ	 ผู้บริหารหรือผู้มีอำานาควบคุม
ของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย
ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	
บรษิทัยอ่ย	บรษิทัรว่ม	ผูถ้อืหุน้รายใหญ	่หรอืผูม้อีำานาจควบคมุ
ของบริษัท	ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณ	
อย่างอิสระของตน	 รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	
หรือผู้มีอำานาจควบคุม	 ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ
บริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	
หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัท	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	 2	 ปี	 ก่อนวันที่ได้รับการ
แต่งตั้ง

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง	 รวมถึงการทำารายการ
ทางการคา้ทีก่ระทำาเปน็ปกตเิพือ่ประกอบกจิการ	การเชา่หรอื
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์	 รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ	
หรอืการใหห้รอืรบัความชว่ยเหลอืทางการเงนิ	ดว้ยการรบัหรอื
ให้กู้ยืม	 คำ้าประกัน	 การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน	 
รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทำานองเดยีวกนั	ซึง่เปน็ผลใหบ้รษิทัฯ	หรอื
คู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำาระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง	ตั้งแต่ร้อยละ	3	
ของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทัฯหรอืตัง้แต	่20	ลา้นบาท
ขึ้นไป	แล้วแต่จำานวนใดจะตำ่ากว่า	
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ทั้งนี้	 การคำานวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ
คำานวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศ 
คณะกรรมการกำากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการ 
ทำารายการที่เกี่ยวโยงกัน	โดยอนุโลม	แต่ในการพิจารณา
ภาระหนี้ดังกล่าว	ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง
หนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล
เดียวกัน
ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	
บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจ
ควบคุมของบริษัท		และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย	ผู้มีอำานาจ
ควบคุม	หรือหุ้นส่วนของสำานักงานสอบบัญช	ี	ซึ่งมีผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ	 
สังกัดอยู่	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมา
แล้วไม่น้อยกว่า	2	ปี	ก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง
ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด	ๆ 	ซึง่รวมถงึ
การให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย	 หรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน	ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า	2	ล้านบาทต่อปี
จากบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่	หรือผู้มีอำานาจควบคุมของบริษัทฯ		และไม่เป็น
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย	 ผู้มีอำานาจควบคุม	 หรือหุ้นส่วนของผู้ให้
บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย	 	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า	2	ปี	ก่อนวันที่ได้รับ
การแต่งตั้ง
ไมเ่ปน็กรรมการทีไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของ
กรรมการของบริษัทฯ	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	 หรือผู้ถือหุ้นซึ่ง
เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แขง่ขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัฯ	หรอืบรษิทัยอ่ย	หรอื
ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน	หรือเป็นกรรมการที่
มสีว่นรว่มบรหิารงาน	ลกูจา้ง	พนกังาน	ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิ
เดือนประจำา	หรือถือหุ้นเกินร้อยละ	1	ของจำานวนหุ้นที่มี
สิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน	 	 ซ่ึงประกอบกิจการที่
มสีภาพอยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขนัทีม่นียักบักจิการ
ของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย
มีหน้าที่ในลักษณะเดียวกับที่กำาหนดไว้ในประกาศ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ว่าด้วยคุณสมบัติและ
ขอบเขตการดำาเนนิงานของคณะกรรมการตรวจสอบมคีวาม

รู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำาหน้าที่ในฐานะ
กรรมการตรวจสอบ	ทัง้นี	้ตอ้งมกีรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย	
1	 คน	 ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำา
หน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้
ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำาให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็น
อิสระเก่ียวกับการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 ในกรณีท่ีบุคคลท่ี
บริษัทฯ	แต่งต้ังให้ดำารงตำาแหน่งกรรมการตรวจสอบเป็นบุคคล 
ท่ีมีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการ 
ทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่กำาหนดตามวรรคหนึ่ง	(5)	หรือ	(7)	ให้
บรษิทัฯ	ไดร้บัการผอ่นผนัขอ้หา้มการมหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์
ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าดังกล่าว	 
ก็ต่อเมื่อบริษัทฯ	 ได้จัดให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ 
ที่แสดงว่าได้พิจารณาตามหลักในมาตรา	 89/7	 แห่ง 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	
(รวมทั้งฉบับที่แก้ไข)	 แล้วว่า	 การแต่งต้ังบุคคลดังกล่าวไม่มี 
ผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีและการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ	
และจัดให้มีการเปิดเผยขอ้มลูตอ่ไปนีใ้นหนงัสอืนดัประชมุผูถ้อื
หุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบด้วย
(1)	 ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทาง 
		 วิชาชีพ	 ที่ทำาให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตาม 
	 หลักเกณฑ์ที่กำาหนด
(2)	 เหตุผลและความจำาเป็นที่ยังคง	 หรือแต่งตั้งให้บุคคล 
	 ดังกล่าวเป็นกรรมการตรวจสอบ
(3)	 ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทฯ	ในการเสนอให้ 
	 มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

เพือ่ประโยชนต์ามวรรคหนึง่	(7)	และ	(8)	คำาวา่	“หุน้สว่น”	
หมายความว่า	 บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากสำานักงาน 
สอบบัญชี	 หรือผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ	 ให้เป็นผู้ลง 
ลายมือชื่อ	 ในรายงานการสอบบัญชี	 หรือรายงานการให้
บรกิารทางวชิาชพี	(แลว้แตก่รณ)ี	ในนามของนติบิคุคลนัน้

การสรรหาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง	แต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท	เพื่อทำาหน้าที่กำาหนดและวางกลยุทธ์ในการบริหารความเสี่ยงโดยรวม	นอกจาก
นี้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงยังมีหน้าที่ในการพัฒนาและทบทวนระบบการจัดการและบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายที่กำาหนดไว้
อย่างสมำ่าเสมอ
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บริษัทย่อยมีหน้าที่เปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการดำ เนินงาน
การทำารายการระหว่างบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยง	 การได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์	 หรือการทำารายการสำาคัญอื่นใดของบริษัทย่อยให้ 
ถกูต้อง	ครบถ้วน	และใช้หลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการทำารายการในลักษณะดังกล่าวในทำานองเดียวกันกับหลักเกณฑ์ของบริษัทฯ

โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

การใช้สิทธิออกเสียงโดยตัวแทนของบริษัทฯ 
ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

การทำ ธุรกรรมของกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคล
ที่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัทย่อย

บรษิทัฯ	ประกอบธรุกจิดา้นโลจสิตกิส	์และถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม	ทีม่วีตัถปุระสงคใ์นการประกอบธรุกจิดา้นโลจสิตกิสเ์ชน่เดยีวกบัธรุกจิ
หลักของบริษัทฯ	หรือกิจการที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน	หรือกิจการที่สนับสนุนกิจการของบริษัทฯ	อันจะทำาให้บริษัทฯมีผลประกอบการหรือผลกำาไร
เพิม่มากขึน้	หรอืลงทนุในธรุกจิทีเ่อือ้ประโยชน	์(Synergy)	เพือ่ดแูลรกัษาผลประโยชนใ์นเงนิลงทนุของบรษิทัฯ	ซึง่คณะกรรมการบรษิทัครัง้ที	่4/2557	
ซึ่งประชุมเมื่อวันที่	 10	 มิถุนายน	 2557	 จึงได้มีมติอนุมัตินโยบายการกำากับดูแลกิจการที่บริษัทเข้าไปลงทุนและกำาหนดมาตรการ	 ในการติดตาม 
การบริหารงานของบริษัทฯโดยมีรายละเอียด	ดังนี้

บริษัทฯ	 จะส่งตัวแทนผู้ที่มีประสบการณ์และคุณสมบัติเหมาะสมกับธุรกิจนั้น	 เพื่อเข้าไปเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม	 
เว้นแต่จะมีข้อจำากัดทางกฎหมาย	 วัตถุประสงค์เพื่อให้บุคคลดังกล่าวทำาหน้าที่ในการกำาหนดนโยบายที่สำาคัญในการบริหารงานและควบคุมดูแล 
การดำาเนินธุรกิจของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้นๆ	ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท	และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำาหนด

ตัวแทนของบริษัทในบริษัทฯ	 ย่อยและบริษัทร่วมนั้นๆ	 จะต้องต้องใช้ดุลยพินิจในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมคณะกรรมการ	 และ/หรือ 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้นๆ	ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ	และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทที่อนุมัติในเรื่องนั้น	ๆ

กรรมการ	ผู้บริหาร	หรือบุคลท่ีมีความเก่ียวข้องของบริษัทย่อยจะทำาธุรกรรมกับบริษัทย่อยได้	ต่อเม่ือธุรกรรมดังกล่าวได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
ของบรษิทัฯ	หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ	ตามแตข่นาดรายการทีค่ำานวณไดต้ามหลกัเกณฑท์ีก่ำาหนดในประกาศรายการทีเ่กีย่วโยงกนั	ทัง้นี	้เว้น
แต่เป็นการทำาธุรกรรมท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนจะพึงกระทำากับคู่สัญญาท่ัวไปในสถานการณ์เดียวกัน	ด้วยอำานาจตอ่รอง
ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ	ผู้บริหาร	หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง	แล้วแต่กรณี	และเป็นข้อตกลงทางการค้า
ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ	หรือเป็นไปตามหลักการที่คณะกรรมการบริษัทอนุมัติไว้แล้ว

การกำ กับดูแลการดำ เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทย่อย

บริษัทย่อยต้องรายงานแผนการประกอบธุรกิจ
การขยายธุรกิจ	 โครงการลงทุนขนาดใหญ่	 ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุนกับผู้ประกอบการรายอื่นๆ	 ต่อบริษัทฯ	 ผ่านรายงานผลการดำาเนินงาน 
ประจำาเดือน	 และบริษัทฯ	 มีสิทธิเรียกให้บริษัทย่อยเข้าชี้แจงหรือนำาส่งเอกสารประกอบการพิจารณากรณีดังกล่าว	ซึ่งบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตาม 
อย่างเคร่งครัดทันที	 ในกรณีที่บริษัทฯ	 ตรวจพบประเด็นที่มีนัยสำาคัญใดๆ	 อาจแจ้งให้บริษัทย่อยชี้แจง	 และ/หรือแสดงหลักฐานเพื่อชี้แจงประเด็น 
ข้อสงสัยดังกล่าว
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ให้ความรู้แก่กรรมการ	ผู้บริหาร	รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชี	หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป
หรือเทียบเท่า	 เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องจัดทำา	 และส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของตน	 คู่สมรส	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 
ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์	 และตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา	 59	 และบทกำาหนดโทษตามมาตรา	 275	 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535

กำาหนดให้กรรมการ	 และผู้บริหาร	 รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่าย 
ขึ้นไปหรือเทียบเท่า	จัดทำาและนำาส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของตน	ของคู่สมรส	และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	ส่งผ่านมายัง
เลขานุการของบริษัทฯ	 ก่อนนำาส่งสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ทุกครั้ง	 โดยให้จัดทำาและนำา 
ส่งภายใน	 30	 วัน	 นับแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการ	 ผู้บริหารหรือรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ 
ครองหลักทรัพย์ภายใน	3	วันทำาการ	นับแต่วันที่มีการซื้อ	ขาย	โอน	หรือรับโอนหลักทรัพย์นั้น		

กำาหนดให้กรรมการ	 ผู้บริหาร	 รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชี	 หรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป
หรือเทียบเท่า	 และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง	 ที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำาคัญ	 	 ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคา 
หลักทรัพย์	 จะต้องระงับการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 ในช่วงเวลาก่อนท่ีจะเผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่เก่ียวกับฐานะ 
การเงิน	 และสถานะของบริษัทฯ	 จนกว่าบริษัทฯ	 จะได้เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว	 โดยบริษัทฯ	 จะแจ้งให้กรรมการและ 
ผู้บริหาร	 รวมถึงผู้ดำารงตำาแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า	 งดการ 
ซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ	อยา่งเปน็ลายลกัษณอ์กัษร	เปน็เวลาอยา่งนอ้ย	30	วนัลว่งหนา้กอ่นการเปดิเผยขอ้มลูตอ่สาธารณชน		
และควรรอคอยอยา่งนอ้ย	24	ชัว่โมง	ภายหลงัการเปดิเผยขอ้มลูใหแ้กส่าธารณชนแลว้		รวมทัง้หา้มไมใ่หเ้ปดิเผยขอ้มลูทีเ่ปน็สาระ
สำาคัญนั้นต่อบุคคลอื่น

กำาหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำาข้อมูลภายในไปใช้หาประโยชน์ส่วนตน	 ซึ่งเริ่มตั้งแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ	 
ตัดค่าจ้าง	 พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือให้ออกจากงาน	 ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำาและ 
ความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ

คณะกรรมการบริษัท	 ตระหนักถึงความสำาคัญของการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 และเพื่อความโปร่งใส	 และป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน 
จากการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน		บริษัทฯ	ได้กำาหนดนโยบายการใช้ข้อมูลของบริษัทฯ	ดังนี้		

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี	(Audit	Fees)	ให้กับบริษัท	เคพีเอ็มจี	ภูมิไชย	สอบบัญชี	จำากัด	(KPMG)	
ในรอบปีบัญชี	2559	มีจำานวน	2,146,000	บาท	บริษัทย่อยมีค่าสอบบัญชีจำานวน	3,562,000	บาท	ทั้งนี้บริษัท
และบรษิทัยอ่ยมไิดจ้า่ยคา่ตอบแทนของงานบรกิารอืน่	(Non-Audit	Fee)	ใหก้บัผูส้อบบญัช	ีบคุคล	หรอืกจิการ
ที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำานักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด	 และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคต 
อันเกิดจากการตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 
(Audit Fees)

ในปี	2559	บริษัทและบริษัทย่อยได้จ่ายค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี	โดยมีรายละเอียดดังนี้

-	ไม่มี	-

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

การปฎิบัติตามหลักการกำ กับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ



067

ความรับผิดชอบต่อสังคม

นโยบายภาพรวม

บริษัทฯ	 ตระหนักถึงความสำาคัญในการดำาเนินธุรกิจด้วยความยุติธรรม	 และใส่ใจต่อผู้มีส่วนได้เสีย	 สังคม	 และสิ่งแวดล้อม	 อย่างมีคุณธรรมจริยธรรม 
และมีธรรมาภิบาล	 เพื่อสนับสนุนให้การดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ดำาเนินไปด้วยความซื่อสัตย์	 โปร่งใส	และยุติธรรม	 ท้ังน้ี	ตามมติท่ีประชุมคณะกรรม 
การบริษัทฯ	คร้ังท่ี	3/2557	เม่ือวันท่ี	30	เมษายน	2557	บริษัทฯ	กำาหนดกรอบนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม	(Corporate	Social	Responsibility)	ดังน้ี

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญในการดำาเนินธุรกิจตามกรอบการแข่งขันทางการค้าที่เป็นธรรม	และสุจริตภายใต้กฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง	
โดยกำาหนดแนวทางปฏิบัติ	ดังนี้

บรษิทัฯ	มเีจตนารมณท์ีจ่ะดำาเนนิธรุกจิดว้ยความโปรง่ใส	ยดึมัน่ในหลกัการกำากบัดแูลกจิการและบรรษทัภบิาลทีด่	ีคำานงึถงึผลประโยชนข์องผูม้สีว่น
ได้เสียทุกด้าน	และจัดให้มีแนวทางต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น	 รวมถึงการสนับสนุนกิจกรรมที่ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้บริหารและพนักงานปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง	

ส่งเสริมให้พนักงานตระหนักถึงความสำาคัญของการปฏิบัติ 
ตามกฏหมายการแข่งขัน	และการแข่งขันที่เป็นธรรม

สร้างจิตสำานึก	 ค่านิยม	 ทัศนคติให้แก่พนักงานในการปฏิบัติ
งานตามกฎระเบียบ	ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต

ดำาเนนิกจิกรรมตา่งๆ	ในลกัษณะทีส่อดคลอ้งกบักฎหมายและ
ขอ้บงัคบัของการแขง่ขนั	ตลอดจนใหค้วามรว่มมอืกบัเจา้หนา้ที่
ของรัฐ

สนับสนุนให้พนักงาน	หุ้นส่วน	ตัวแทน	และคู่ค้า	รายงานการ
ละเมิดนโยบายของกิจการและการปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรมหรือ 
ไร้จริยธรรม
ดำาเนนิการตอ่ตา้นการทจุรติ	มกิระทำาการใดๆ	อนัเปน็การเรยีก
ร้อง	 ยอมรับ	 หรือเสนอซึ่งทรัพย์สิน	 หรือผลประโยชน์อื่นใด	 
ที่ส่อไปในทางจูงใจให้ปฏิบัติ	 หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ ใน
ทางมิชอบ

สนับสนุนนโยบายสาธารณะต่างๆ	 ท่ีส่งเสริมการแข่งขันท่ี 
เป็นธรรม

จัดให้มีระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ	มีการตรวจสอบ
และถ่วงดุลอำานาจที่เหมาะสม

การเคารพสิทธิมนุษยชน

การปฎิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

บริษัทฯ	มีนโยบายในการดูแลและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกราย	กล่าวคือ	พนักงาน	ผู้บริหาร	ผู้ถือหุ้น	ผู้ลงทุน	คู่ค้า	ลูกค้า	ด้วยความเป็นธรรม	 
ไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่งอันเนื่องมาจากความเหมือนหรือแตกต่างทางเชื้อชาติ	ศาสนา	เพศ	อายุ	หรือเรื่องอื่นใด

บริษัทฯ	 ให้ความสำาคัญในการปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเป็นธรรม	ทั้งในเรื่องการให้โอกาส	ผลตอบแทน	สวัสดิการ	การแต่งตั้ง	 โยกย้าย 
และการพัฒนาศักยภาพควบคู่กับการพัฒนาคุณธรรม	โดยกำาหนดแนวทางปฏิบัติ	ดังนี้

เคารพสิทธิในการทำางานตามหลักสิทธิมนุษยชน	 ด้วยการ 
ไม่เลือกปฏิบัติ	ไม่แบ่งแยก	กีดกัน	หรือสร้างอคติในการจ้างงาน

ให้ความคุ้มครองสุขภาพและความปลอดภัยในการทำางาน	 
ด้วย	 จากส่งเสริมและรักษามาตรฐานในการปฏิบัติงานของ 
บริษัทฯ	เพื่อป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานให้ความคุ้มครองทางสังคม	 และคุ้มครองสภาพการทำางานของ

พนักงาน	 กล่าวคือ	 มีการกำาหนดหลักเกณฑ์การปฏิบัติต่อ
พนักงานอย่างชัดเจน	 และการกำาหนดเง่ือนไขการจ้างงานท่ี 
เป็นธรรม	นอกจากน้ี	 บริษัทฯ	 มีนโยบายปฏิบัติตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานอย่างเคร่งครัด
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การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม

การดูแลสิ่งแวดล้อม

การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการดำ เนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ	 ตระหนักถึงความสำาคัญในการมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม	 จึงจะจัดให้มีโครงการช่วยเหลือและพัฒนาสังคมอย่างต่อเนื่อง	 
โดยมุ่งเน้นการบริจาค	และการสนับสนุนการศึกษา

บริษัทฯ	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อม	 และมีการกำาหนดมาตรการป้องกัน	 และแก้ไขเมื่อเกิดและกระทบ 
ต่อสิ่งแวดล้อมอันเนื่องมาจากการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 มีทีมบุคลากรที่ได้รับการอบรมพิเศษในการดูแลสินค้าอันตราย 
แต่ละประเภท	เพื่อเตรียมพร้อมในการระงับเหตุฉุกเฉินที่อาจเกิดขึ้นจากการรั่วไหลของสินค้าอันตราย	มิเฉพาะแค่สินค้าอันตรายที่รับฝากกับกลุ่ม 
บริษัทฯ	แต่รวมถึงการให้ความช่วยเหลือในการดูแล	และระงับเหตุที่อาจจะเกิดจากสินค้าอันตรายในชุมชนใกล้เคียง

ขอบเขต

หน้าที่และความรับผิดชอบ

นโยบายและแนวทางปฏิบัติ
นโยบายฉบับนี้ใช้บังคับกับกรรมการ	ผู้บริหาร	พนักงาน	
และลูกจ้างทุกคนของบริษัทฯ
บริษัทฯ	จะดำาเนินการให้ผู้รับสิทธิ	(Franchisee)	หรือบุคคล
ใดๆ	ท่ีกระทำาการแทนในนามบริษัทฯ	ปฏิบัติตามนโยบาย
ฉบับน้ี

คณะกรรมการบรษิทัมหีนา้ทีพ่จิารณาและอนมุตันิโยบาย
การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น	 	 และมอบหมายให้ฝ่าย
จัดการทำาหน้าที่กำากับดูแลให้มีการนำานโยบายและ
มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นไปใช้ปฏิบัติ
คณะกรรมการตรวจสอบ	 มีหน้าที่สอบทานรายงาน 
การตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน	และการประเมนิ
ความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริตตามที่ฝ่ายตรวจสอบ 
ภายในไดเ้สนอ	เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่ระบบดงักลา่ว	มคีวามเสีย่ง
ที่จะทำาให้เกิดโอกาสการทุจริตที่มีผลกระทบต่อฐานะ 
การเงนิ	และผลการดำาเนนิงานของบรษิทัฯ	นอ้ยทีส่ดุ	และ
มีความเหมาะสม	กับรูปแบบธุรกิจของบริษัทฯ

กรรมการบริษัท	 ผู้บริหารพนักงาน	 ลูกจ้างของบริษัทฯ	
ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
อยา่งเครง่ครดัโดยจะตอ้งไม่เข้าไปเกีย่วขอ้งกบัการทจุรติ
ทั้งทางตรงหรือทางอ้อม	ดังนี้
กรรมการบริษัท	ผู้บริหาร	พนักงาน	ลูกจ้างของบริษัทฯ	
ต้องไม่กระทำาการใดที่มีพฤติกรรมหรือมีส่วนร่วมใดที่
แสดงให้เห็นว่าเป็นการให้หรือรับสินบนแก่ผู้มีส่วนได้เสีย
ในเรื่องที่ตนทำาหน้าที่รับผิดชอบทั้งโดยตรง	หรือโดยอ้อม
เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ผลประโยชนใ์นทางมชิอบหรอืเรยีกหรอืรบั
ผลประโยชน์ใดๆ	 จากคู่ค้าหรือผู้ท่ีทำาธุรกิจกับบริษัทฯ 
การให้หรือรับของขวัญ	 ของกำานัล	 การเลี้ยงรับรอง 
ให้ดำาเนินการได้ตามที่กำาหนด	ในจรรยาบรรณ
การใช้เงินหรือ	ทรัพย์สินของบริษัทฯ	เพ่ือบริจาคการกุศล
หรือให้เงินสนับสนุนต้องกระทำาในนามบริษัทฯ	 เท่านั้น	
โดยการบริจาคเพื่อการกุศล	ต้องเป็น	มูลนิธิ	สถานศึกษา
องค์กร	สาธารณะกุศล	วัด	โรงพยาบาล	สถานพยาบาลหรือ
องค์กร	 เพื่อประโยชน์ต่อสังคม	ที่มีหลักฐานที่ตรวจสอบ
ได้	และดำาเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของบริษัทฯประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 และฝ่ายจัดการมีหน้าที่และ 

รับผิดชอบในการกำากับดูแล	 และสื่อสารไปยังพนักงาน
และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้มีการนำานโยบายไปปฏิบัติ
อย่างจริงจังและเคร่งครัด	 รวมถึงต้องหมั่นทบทวน 
ความเหมาะสมของนโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น
ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ	 หรือข้อ
กำาหนดของกฎหมาย	เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ
ฝ่ายตรวจสอบภายใน	จะต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
แผนการตรวจสอบภายในที่กำาหนดไว้	และเสนอรายงาน
การตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน	และการประเมิน
ความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริต	 ที่เกิดจากการตรวจสอบ 
ระบบการควบคุมภายในให้คณะกรรมการตรวจสอบได้
รับทราบ	 รวมถึงจะต้องปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการ 
ตรวจสอบได้มอบหมาย	ในเรื่องการตรวจสอบการทุจริต	
ที่เกี่ยวข้องกับองค์กร	 นอกเหนือจากแผนการตรวจสอบ
ภายในที่ได้กำาหนดไว้

การแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริต
บคุคลใดหากพบเหน็การกระทำาที่เข้าข่ายการทุจริต	หรือ
ส่อไปในทางทุจริต	 ที่มีผลเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ	 ทั้ง 
ทางตรง	 หรือทางอ้อม	 ต้องไม่ละเลย	 หรือเพิกเฉยต่อ
พฤติกรรมดังกล่าว	ควรแจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบ
หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบทันที	 หรือแจ้ง 
ผ่านช่องทางการแจ้งเบาะแส	ตามที่ได้กำาหนด	ดังนี้
แจ้งผ่านช่องทางอีเมล์	ของเลขานุการคณะกรรมการตรวจ
สอบ	ที	่eakapong@jwd-logistics.com	หรอื	เลขานกุาร
บริษัท	ที่	nattapume@jwd-logistics.com
แจ้งผ่านช่องทางอีเมล์ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
ที่	 charvanin@jwd-logistics.com	 หรือ	 กล่องรับ 
ความเห็น	CEO	Talk
แจ้งผ่านช่องทางอีเมล์ส่ือสารองค์กร	 
ท่ี	pr@jwd-logistics.com
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ขั้นตอนการดำาเนินการสืบสวน	และบทลงโทษมาตรการคุ้มครอง	และรักษาความลับ
เม่ือได้รับการแจ้งเบาะแส	คณะกรรมการตรวจสอบ	และ/
หรือประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะเป็นผู้กล่ันกรอง	 สืบสวน 
ข้อเท็จจริง	 หรือมอบหมายให้ตัวแทน	 (ผู้บริหาร)	 เป็น 
ผู้กลั่นกรองสืบสวนข้อเท็จจริง	
ระหว่างการสืบสวนข้อเท็จจริง	คณะกรรมการตรวจสอบ	
และ/หรือ	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารอาจจะมอบหมายให้
ตัวแทน	 (ผู้บริหาร)	แจ้งผลความคืบหน้าเป็นระยะให้ผู้แจ้ง
เบาะแส	หรือร้องเรียนได้ทราบ
หากการสืบสวนข้อเท็จจริงแล้วพบว่า	ข้อมูลหรือหลักฐาน
ที่มี	 มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่าผู้ที่ถูกกล่าวหาได้กระทำาการ
ทุจริตจริง	 บริษัทฯ	 จะให้สิทธิผู้ถูกกล่าวหา	 ได้รับทราบ 
ข้อกล่าวหา	 และให้สิทธิผู้ถูกกล่าวหาพิสูจน์ตนเอง	 โดย 
การหาข้อมูลหรือหลักฐานเพิ่มเติมที่แสดงให้เห็นว่า 
ตนเองไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทำาอันทุจริต	 ตาม 
ที่ได้ถูกกล่าวหา
หากผู้ถูกกล่าวหา	ได้กระทำาการทุจริตจริง	การทุจริตนั้น
ถือว่าเป็นการกระทำาผิดนโยบายต่อต้านการทุจริต	 หรือ
จรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทฯ	จะต้องได้รับการพิจารณา
โทษทางวินัยตามระเบียบท่ีบริษัทฯ	ได้กำาหนดไว้	และหาก
การกระทำาทุจริตน้ันผิดกฎหมาย	ผู้กระทำาผิดอาจจะต้องได้
รับโทษทางกฎหมาย

เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูล
ท่ีกระทำาโดยเจตนาสุจริต	บริษัทฯ	จะปกปิดช่ือ	ท่ีอยู่หรือ	
ข้อมูลใดๆ	ที่สามารถระบุตัวผู้ร้องเรียนหรือผู้ให้ข้อมูลได้	
และเก็บรักษาข้อมูลของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูลไว้เป็น
ความลับ	 โดยจำากัดเฉพาะผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบใน 
การดำาเนนิการตรวจสอบเรือ่งรอ้งเรยีน	เทา่นัน้ทีส่ามารถ
เข้าถึงข้อมูลดังกล่าวได้
คณะกรรมการตรวจสอบ	 และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร	มีหน้าท่ีในการใช้ดุลยพินิจส่ังการตามท่ีเห็นสมควร
เพื่อคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส	 หรือผู้ร้องเรียน	 พยาน	 และ
บุคคลที่ให้ข้อมูลในการสืบสวนหาข้อเท็จจริง	ไม่ให้ได้รับ
ความเดือดร้อน	 อันตรายใด	 หรือความไม่ชอบธรรม	 
อันเกิดมาจากการแจ้งเบาะแส	 ร้องเรียน	 การเป็นพยาน
หรือการให้ข้อมูล	
ทั้งนี้	ผู้ได้รับข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับ
เรื่องร้องเรียน	มีหน้าที่เก็บรักษาข้อมูล	ข้อร้องเรียนและ
เอกสารหลักฐานของผู้ร้องเรียนและผู้ให้ข้อมูลไว้เป็น 
ความลับ	 ห้ามเปิดเผยข้อมูลแก่บุคคลอื่นที่ไม่มีหน้าที่ี
เกี่ยวข้อง	 เว้นแต่เป็นการเปิดเผยตามหน้าที่ที่กฎหมาย
กำาหนด

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After Process)

ในปี	พ.ศ.	2559	บริษัทฯ	ดำาเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคม	และสิ่งแวดล้อม	เช่น
โครงการกิจกรรม	“วันเด็กแห่งชาติ”	ประจำาปี	2559	ศูนย์เยาวชน
บางกะปิ	 กองนันทนาการ	 สำานักวัฒนธรรม	 กีฬา	 และการ 
ท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร
โครงการสร้างฝายชะลอน้ำา	ณ	บ้านหุบเมย	ตำาบลหินต้ัง	
จังหวัดนครนายก

โครงการกจิกรรมทำาความสะอาดชายหาดบางแสน	“หาดสวย	
นำา้ใส	จากใจ	JWD”		(	จดัทัง้หมด	2	รุน่)	หาดบางแสน	เทศบาล
เมืองแสนสุข	 จังหวัดชลบุรี	 โดยเก็บขยะบริเวณชายหาด 
บางแสนพร้อมทั้งมอบถังขยะให้เทศบาลบางแสน
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

รายงานระหว่างกัน

ความจำ เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานความเหมาะสมและความมีประสิทธิผลของระบบควบคุมภายใน	เพื่อให้มั่นใจ
ได้ว่าระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท	มีความเหมาะสม	เพียงพอและเป็นไปตามหลักการการควบคุมภายในของ	COSO	(The	Committee	
of	Sponsoring	Organisation	of	the	Treadway	Commission)	โดยครอบคลุมการควบคุมภายในด้านการบริหาร	(Management	Control)	
การดำาเนินงาน	(Operational	Control)	การบัญชีและการเงิน	(Accounting	and	Financial	Control)	และการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง	(Compliance	Control)

ในท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ	คร้ังท่ี	2/2560	เม่ือวันท่ี	23	กุมภาพันธ์	2560	และท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท	คร้ังท่ี	1/2560	
เมื่อวันที่	23	กุมภาพันธ์	2560	คณะกรรมการตรวจสอบ	และคณะกรรมการบริษัทได้ประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ	
และบริษัทย่อยโดยใช้แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน	 (ซึ่งรวมถึงการบริหารจัดการความเสี่ยง)	 และซักถามข้อมูลจาก 
ฝ่ายบริหาร	เพื่อประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ		ในด้านต่าง	ๆ	ห้าส่วน	ได้แก่

ในปี	2559		บมจ.เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	และบริษัทย่อย	 (บริษัท)	มีรายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	ซึ่งแสดงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินที่ตรวจสอบแล้ว	 ข้อ	 5	 ในงบการเงินประจำาปี	 2559	 โดยผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตได้สรุปรายการกับบุคคลและกิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกันในการทำารายการดังกล่าวว่ารายการที่มีระหว่างกันของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	กับบุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
เป็นรายการที่เป็นไปเพื่อการดำาเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ	 และเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป	 ในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำากับ 
คู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน	 ด้วยอำานาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่คู่สัญญาอีกฝ่ายมีสถานะเป็นบุคคลที่อาจม ี
ความขัดแย้ง	 (Arm’s	 Length	 Basis)	 และไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	 และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 สำาหรับ
รายการทีม่นียัสำาคญัและตอ้งดำาเนนิการตามระเบยีบปฏบิตัขิองสำานกังานคณะกรรมการกำากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย	 ซึ่งรายการดังกล่าวคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการและได้ให้ความเห็นว่าเป็นรายการที่สมเหตุสมผลและเป็น 
ประโยชน์ต่อบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า	 บริษัทฯ	 มีระบบการควบคุมภายในและการจัดให้มีบุคลากรอย่างเพียงพอที่จะ
ดำาเนินการตามระบบควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 รวมทั้งมีการติดตามควบคุมดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อยเพื่อให้สามารถป้องกัน
การแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยจากการที่กรรมการหรือผู้บริหารนำาไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอำานาจ	สำาหรับ
การควบคุมภายในหัวข้ออื่น	คณะกรรมการบริษัท	เห็นว่าบริษัทฯ	มีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสมแล้วเช่นกัน

สภาพแวดล้อมการควบคุม	(Control	Environment)
การประเมินความเสี่ยง	(Risk	Assessment)
กิจกรรมควบคุม	(Control	Activities)
สารสนเทศและการสื่อสาร	(Information	and	Communications)
กิจกรรมการติดตามและประเมินผล	(Monitoring	Activities)
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มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำ รายการระหว่างกัน

นโยบายหรือแนวโน้มการทำ รายการระหว่างกันในอนาคต

บริษัท	 เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	 (มหาชน)	 เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	มีเป้าหมายในการประกอบการ
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น	 มีนโยบายการเปิดเผยข้อมูลให้แก่นักลงทุนอย่างเพียงพอรวมทั้งยึดถือปฏิบัติตามระเบียบ	ข้อกำาหนด	 และ 
กฏหมายต่างๆ	ในประเทศท่ีบริษัทประกอบการอยู่	ดังน้ันเพ่ือให้การดำาเนินการเก่ียวกับรายการระหว่างกลุ่มบริษัทกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั
เป็นไปอย่างโปร่งใส	 ลดความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 และสอดคล้องกับหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 และเป็นไปตามกฏหมายกฏระเบียบ	 และ 
ข้อบังคับของหน่วยงานกำากับดูแลที่เกี่ยวข้อง	 เช่น	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 (ตลท.)	 สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์	 (ก.ล.ต.)	 ในอันที่จะทำาให้ผู้ลงทุนมีข้อมูลอย่างเพียงพอต่อการใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจลงทุนได้	 บริษัทจึงกำาหนดแนวทางการ 
ทำารายการระหว่างกลุ่มบริษัทกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	เพื่อเป็นเกณฑ์ในการพิจารณาทำารายการดังรายละเอียดต่อไปนี้

การทำารายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 บริษัทจะพิจารณาดำาเนินการเสมือนหนึ่งทำารายการกับ 
บุคคลภายนอก	(arm’s	length	basis)	เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทโดยจะต้องมีเงื่อนไขการค้าที่มีราคาและเงื่อนไขที่เป็นธรรมและไม่ก่อให้เกิด
การถ่ายเทผลประโยชน์	 ในกรณีที่ไม่ชัดเจนว่าราคาระหว่างกันเข้าข่าย	 arm’s	 length	 basis	 หรือไม่	 จะต้องนำาเสนอรายการดังกล่าวหารือต่อ 
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อขอความเห็นชอบก่อนทำารายการ

บริษัทมีการมอบอำานาจอนุมัติวงเงินแก่ผู้บริหารตามลำาดับขั้น	 โดยจะกำาหนดอำานาจของผู้มีสิทธิอนุมัติตามวงเงินที่กำาหนด	 อย่างไรก็ตาม	 บริษัท 
ห้ามมิให้กรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์โดยส่วนตัวเป็นผู้อนุมัติทำารายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งตนม ี
สว่นได้เสีย	และกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในการตกลงเข้าทำารายการท่ีเก่ียวโยงกันต้องไม่เข้าร่วมประชุมและไม่มีสิทธิออกเสียงในท่ีประชุม	โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบทำาหน้าที่สอบทานการทำารายการระหว่างบริษัท	 หรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน	 และให้ดำาเนินการตามหลักเกณฑ์ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 อย่างไรก็ตาม	 การทำารายการระหว่างบริษัทกับบริษัทที่มีบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีสัดส่วนการถือหุ้นตำ่ากว่า 
ร้อยละ	 10	 จะไม่ผ่านการตรวจสอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ	ซึ่งสอดคล้องกับประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 เรื่องการเปิดเผย 
การเข้าทำารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน

การทำารายการระหว่างกันพึงกระทำาได้ตามปกติเนื่องจากเป็นการทำารายการตามปกติธุรกิจและตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปเสมือนลูกค้าภายนอก
ทั่วไปโดยปกติ	 รวมทั้งราคาหรือค่าตอบแทนอยู่ในกรอบซึ่งต้องได้รับอนุมัติตามระเบียบปฏิบัติทางการเงินของบริษัทและต้องทบทวนการคัดเลือก
ผู้ขายและผู้ผลิต	(vendor	selection	process)	อยู่เสมอเพื่อให้แน่ใจว่า	บริษัทได้เปิดโอกาสแก่ผู้ประกอบการนอกกลุ่ม	ซึ่งอาจให้ผลประโยชน์แก่
บริษัทมากกว่าและเป็นแหล่งภายนอกสำาหรับการเปรียบเทียบราคา	และเงื่อนไขทางการค้า

บริษัททำาการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันโดยยึดแนวปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีไทย	ฉบับที่	 24	 (ปรับปรุง	2552)	 เรื่องการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันและตามระเบียบปฏิบัติของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย์	 และ 
ตลาดทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ทั้งนี้ฝ่ายกฏหมายและกำากับดูแล	 (Legal	 and	 Compliance)	 และฝ่ายบัญชีจะนำาเสนอรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือ
รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ	(Audit	Committee)	เพื่อสอบทานและให้
ความเห็นต่อความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการว่าเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทหรือไม่ก่อนรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท 
ต่อไป	นอกจากนี้ฝ่ายบัญชีจะนำาเสนอรายการระหว่างกันทุกๆ	เดือน	เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	(ตลท.)	
และสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)

ในอนาคตบริษัทอาจมีความจำาเป็นท่ีจะต้องเข้าทำารายการระหว่างกัน	ท้ังท่ีเป็นรายการทางการค้าตามปกติธุรกิจและรายการท่ีไม่เป็นไปตามการค้า
ปกติธุรกิจ	โดยการเข้าทำารายการดังกล่าวจะต้องอยู่ในเงื่อนไขราคาที่สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท	ทั้งนี้	บริษัทจะปฏิบัติตาม
กฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ	ประกาศ	คำาสั่ง	หรือข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	(ตลท.)	รวม
ถึงการปฏิบัติตามข้อกำาหนดและปฏิบัติเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำารายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจำาหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่สำาคัญ
ของบริษัทจดทะเบียนและบริษัทย่อย	บริษัทจะทำาการเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบโดย
ผู้สอบบัญชีของบริษัท
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รายการระหว่างกัน

รายการระหว่างกันของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2558	และ	31	ธันวาคม	2559

บุ��§�น¶�¶บุ��§
ทีÊ̄ า�มี�วาม�ั�Ã¤nง

นา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า

�วาม¬ัมพัน�q §ัก«�ะ�¯ง
รา¤การระหวmางกัน

ถ¹̄ หุnนบร¶«ัทฯ รn̄ ¤§ะ 20.�� 
� วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2��� 
�ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�าถ¹̄ หุnนบร¶«ัทฯ รn̄ ¤§ะ 46�
เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม �»nบร¶หาร 
Ã§ะ�»nถ¹̄ หุnนÅห�m�¯งบร¶«ัทฯ
เป|นบุ�ร�า¤�¯งนางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า 
�»nถ¹̄ หุnนÅห�mÃ§ะนn̄ ง�า¤�¯งนาง¬าว¯มรพรร� 
บั�ฑ¶�ก¦«�า กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤

นาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ �.06 � 
วันทีÊ  �1 �ันวา�ม 2��� 
�ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�าถ¹¯หุnน บร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 46�
เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม Ã§ะ�»nบร¶หาร 
�¯งบร¶«ัทฯ
เป|นบุ�ร¬าว�¯งนางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า 
�»nถ¹¯หุnนÅห�mÃ§ะพีÊ¬าว�¯ง นา¤�วน¶นทรq 
บั�ฑ¶�ก¦«�า กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
�»nบร¶หาร Ã§ะ�»nถ¹¯หุnนÅห�m�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤

นาง¬าว¯รวรร� วรน¶� ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ �.�6 
� วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2���
เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง  
  บร¶«ัท¤m̄ ¤
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1,725,066.2 1,721,666.3

�วาม�µเป|น�
�วาม¬มเห�ุ¬ม�§�¯งรา¤การ

�วามเหÉน�¯ง��ะ
กรรมการ�รว�¬¯บ

ม»§�mารา¤การ �พันบาท�

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��า 
เง¶นกับ¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄
Å�nÅนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นา¤�วน¶นทรq 
บั�ฑ¶�ก¦«�า �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม 
�µนวน 1�72��066�1�0.0 บาท
Åนปd 2��� Ã§ะ 1�721�666��00.0 บาท 
Åนปd 2���

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัทฯ Ã§ะเป|นประÄ¤�นqÅน
การ�µเน¶น �ุรก¶��¯งบร¶«ัทฯ

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัทฯÃ§ะเป|นประÄ¤�นqÅน
การ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัทฯ

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัท¤m̄ ¤ Ã§ะเป|นประÄ¤�นq 
Åนการ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัท¤m̄ ¤

1,715,066.2 1,711,666.3 บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��า 
เง¶นก»nกับ¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄  
Å�nÅนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นาง¬าว¯มรพรร� 
บั�ฑ¶�ก¦«�า �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม
�µนวน 1�71��066�1�0.0 บาท 
Åนปd 2��� Ã§ะ 1�711�666��00.0 บาท 
Åนปd 2���

401�000.0 401�000.0 บร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»nกับ
¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�nÅน
การ�µเน¶นงาน Ä�¤นาง¬าว¯รวรร� 
วรน¶� �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม
�µนวน 401�000�000.0 บาท
Åนปd 2��� Ã§ะ 401�000�000.0 บาท 
Åนปd 2���



ANNUAL REPORT / 2016

074

บุ��§�น¶�¶บุ��§
ทีÊ̄ า�มี�วาม�ั�Ã¤nง

นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า 

�วาม¬ัมพัน�q §ัก«�ะ�¯ง
รา¤การระหวmางกัน

ถ¹̄ หุnนรn̄ ¤§ะ �.12 � วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2��� 
�ก§ุmมน¶ม¶�รปz��าถ¹̄ หุnนบร¶«ัทฯ 
รn̄ ¤§ะ 16.07�
เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
เป|น�»m¬มร¬�¯งนาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า 
กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะกรรมการบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤

นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ 6.�� � วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2��� 
�ก§ุmมน¶ม¶�รปz��าถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ 
รn¯¤§ะ 16.07�
เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะกรรมการบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
เป|น�»m¬มร¬�¯งนา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า 
กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง  
  บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤

นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 12.6� � วันทีÊ �1 
�ันวา�ม 2��� �ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�า 
ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 46�
เป|น�»nถ¹¯หุnนÅห�m�¯งบร¶«ัทฯ
เป|นมาร�า�¯งนา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า 
Ã§ะนาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า 
กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤

นาง¬าวเ¬าว�ี¤q ¯¢¶วันทนqÄ¯¢าª ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ �.4�  � วันทีÊ �1 
�ันวา�ม 2��� �ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�า 
ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 46�
เป|น�»m¬มร¬�¯งนา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า 
กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม �»nบร¶หาร 
Ã§ะ�»nถ¹¯หุnนÅห�m�¯งบร¶«ัทฯ 
เ�¤เป|นกรรมการ�¯ง $T/ 
บร¶«ัท¤m¯¤�¯งบร¶«ัทฯ

¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัท¤m̄ ¤

รายการระหว่างกัน
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เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัทฯ Ã§ะเป|นประÄ¤�นqÅน
การ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัทฯ

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัทฯ Ã§ะเป|นประÄ¤�นqÅน
การ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัทฯ

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัทฯ Ã§ะเป|นประÄ¤�นqÅน 
การ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัทฯ

1,569,066.3 834,666.3

�วาม�µเป|น�
�วาม¬มเห�ุ¬ม�§�¯งรา¤การ

�วามเหÉน�¯ง��ะ
กรรมการ�รว�¬¯บ

ม»§�mารา¤การ �พันบาท�

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»n 
กับ¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�n
Åนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นา¤�¶��ั¤ 
น¶ม¶�รปz��า �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม 
�µนวน 1��6��066��00.0 บาท 
Åนปd 2��� Ã§ะ ��4�666��00.0 บาท 
Åนปd 2���

1,569,066.3 834,666.3 บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»n 
กับ¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�n
Åนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นาง¯ั��รา 
น¶ม¶�รปz��า �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม 
�µนวน 1��6��066��00.0 บาท 
Åนปd 2��� Ã§ะ ��4�666��00.0 บาท 
Åนปd 2���

811,000.0 811,000.0 บร¶«ัทฯ Ã§ะบร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»n 
กับ¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�n 
Åนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นางพ¶ม§ท¶พ 
บั�ฑ¶�ก¦«�า �Ëµประกันวงเง¶นก»nรวม 
�µนวน �11�000�000.0 บาท 
Åนปd 2��� Ã§ะ �11�000�000.0 บาท 
Åนปd 2���

5,000.0 5,000.0 บร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»nกับ¬ถาบัน
การเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�nÅน
การ�µเน¶นงาน Ä�¤นาง¬าวเ¬าว�ี¤q 
¯¢¶วันทนqÄ¯¢าª �Ëµประกันวงเง¶นก»n 
รวม�µนวน ��000�000.0 บาท 
Åนปd 2��� Ã§ะ ��000�000.0 บาท 
Åนปd 2���

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัท¤m¯¤ Ã§ะเป|นประÄ¤�นqÅน 
การ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัท¤m¯¤
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บุ��§�น¶�¶บุ��§
ทีÊ̄ า�มี�วาม�ั�Ã¤nง

�วาม¬ัมพัน�q §ัก«�ะ�¯ง
รา¤การระหวmางกัน

นาง¬าวเพÉ�ประ¢า รวมÆม�รี ¢าระ�Ëµประกันเง¶นก»n

w �Ëµประกันเง¶นก»n¤¹ม�¯ง
  บร¶«ัท¤m̄ ¤

ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ �.�� 
� วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2���
เ�¤เป|นกรรมการ�¯ง $T/ 
บร¶«ัท¤m¯¤�¯งบร¶«ัทฯ

บร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั� บร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั� 
ถ¹¯หุnนÄ�¤บุ��§ทีÊ¯า�มี�วาม�ั�Ã¤nง
กับบร¶«ัทฯ �ังนีË
� นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า 
   ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.00
� นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า 
   ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.00
นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า Ã§ะนาง¯ั��รา 
น¶ม¶�รปz��า เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�
§งนาม�¯งบร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั�
นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า
� ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ �.12 
   � วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2���
� เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม
   Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
� เป|น�»m¬มร¬�¯งนาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า
   กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม
   Ã§ะกรรมการบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
นาง¯ั��รา น¶ม¶�ปz��า
�  ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 6.��
    � วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2���
�  เป|นกรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม    
    Ã§ะกรรมการบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
�  เป|น�»m¬มร¬�¯งนา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า   
    กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม 
    Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ
 

รา¤การกับ 3&6

w  รา¤Æ�n�mาบร¶การ
   รับ�าก¬¶น�nา
w  §»กหนีË�mาบร¶การ
    รับ�าก¬¶น�nา
� �mาบร¶การ
� เ�nาหนีËการ�nา

รา¤การกับ 3/3

w  รา¤Æ�n�mา�น¬mง
w  §»กหนีË�mา�น¬mง

รา¤การกับ -3$&

w  �mาÅ�n�mา¤�mา�รว�¬¯บ
w  เ�nาหนีË�mา�รว�¬¯บ

รายการระหว่างกัน
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�วาม�µเป|น�
�วาม¬มเห�ุ¬ม�§�¯งรา¤การ

�วามเหÉน�¯ง��ะ
กรรมการ�รว�¬¯บ

ม»§�mารา¤การ �พันบาท�

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

��000.0 ��000.0 บร¶«ัท¤m̄ ¤ทµ¬ั��าเง¶นก»nกับ
¬ถาบันการเง¶นÅนประเทªเพ¹Ê̄ Å�n
Åนการ�µเน¶นงาน Ä�¤นาง¬าวเพÉ�ประ¢า 
รวมÆม�รี �Ëµประกันวงเง¶นก»n
รวม�µนวน ��000�000.0 บาท
Åนปd 2��� Ã§ะ ��000�000.0 บาท 
Åนปd 2���

เป|นรา¤การ¬นับ¬นุนทางการเง¶น
Åหnบร¶«ัท¤m¯¤Ã§ะเป|นประÄ¤�นq
Åนการ�µเน¶น�ุรก¶��¯งบร¶«ัท¤m¯¤

7�6.�

102.4

-

-

��1.�

��2.�

2��.6
-

11�.�
6.4

72.2
�.6

3&6 Åหnบร¶การรับ�าก¬¶น�nา
�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶ Ã§ะÅหnบร¶การÃ�mÃ�Éง 
�)UHH]H� กับบร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั� 
รา�า�mาÃ�mÃ�Éง �)UHH]H� 
เป|นรา�าทีÊเที¤บเ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊเ¬น¯
ÅหnÃกm§»ก�nารา¤ ¹̄Êน �รา�า�§า��
บร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั� 
Åหnบร¶การเป§ีÊ¤นห§ัง�า¯า�าร 2 Ã§ะ 
¯า�าร 4 Ãกm 3&6 Ã§nวเ¬รÉ�
ÅนÆ�รมา¬ ��2���

3/3 Åหnบร¶การ�น¬mงกับบร¶«ัท 
Ä��¬มุทรมารีน �µกั�
รา�า�mา�น¬mงเป|นรา�าทีÊเที¤บเ�ี¤ง
Æ�nกับรา�าทีÊเ¬น¯ÅหnÃกm§»ก�nารา¤ ¹̄Êน 
�รา�า�§า��

เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า 
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§ 
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�รารา�า�§า�

เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�รารา�า�§า�

-

-

�21.�
1�0.�

บร¶«ัท Ä��¬มุทรมารีน �µกั� 
Åหnบร¶การ�mา�รว�เ�¹Ë̄ �§¶�¢ั�ฑq�ี¬
กับ -3$&
รา�า�mา�รว�¬¯บเป|นรา�าทีÊเที¤บ
เ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊ�mา¤�mาบร¶การ
ÅหnÃกmบร¶«ัท ¹̄Êน �รา�า�§า��

เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�รารา�า�§า�
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บุ��§�น¶�¶บุ��§
ทีÊ̄ า�มี�วาม�ั�Ã¤nง

�วาม¬ัมพัน�q §ัก«�ะ�¯ง
รา¤การระหวmางกัน

บร¶«ัท �ุปเป¯รq เ�  พาวเว¯รq �µกั� บร¶«ัท �ุปเป¯รqเ� พาวเว¯รq �µกั� 
มีบุ��§ทีÊ¯า�มี�วาม�ั�Ã¤nงกับบร¶«ัทฯ 
เป|น�»nถ¹¯หุnนÅห�m
นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า ถ¹¯หุnน�¯ง
บร¶«ัท �ุปเป¯รq เ�  พาวเว¯รq �µกั� 
รn¯¤§ะ 20.00
นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า 
� ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 12.6� 
   � วันทีÊ �1 �ันวา�ม 2���
   �ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�าถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ 
   รn¯¤§ะ 46�
� เป|นมาร�า�¯งนา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า
   Ã§ะนาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า
   กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม
   Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

รา¤การกับ $T/

w  �mาÅ�n�mา¤�mาเ�mาพ¹ËนทีÊ
w  เ�nาหนีËการ�nา
w  ¬¶นทรัพ¤qÆมmหมุนเวี¤น ¹̄Êน ¹̄Êน
   �เง¶นมั��µ�mา¤�

บร¶«ัท กี§เ§ีÊ¤น �µกั� บร¶«ัท กี§เ§ีÊ¤น �µกั� เป|นบร¶«ัท¤m¯¤�¯ง 
น¶�¶บุ��§ทีÊ¯า�มี�วาม�ั�Ã¤nงกับบร¶«ัทฯ
บร¶«ัท �ุปเป¯รq เ�  พาวเว¯รq �µกั� 
ถ¹¯หุnนÅนบร¶«ัท กี§เ§ีÊ¤น �µกั� รn¯¤§ะ ��.��
นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า ถ¹¯หุnน�¯ง
บร¶«ัท �ุปเป¯รq เ�  พาวเว¯รq �µกั� 
รn¯¤§ะ 20.00
นางพ¶ม§ท¶พ บั�ฑ¶�ก¦«�า 
� ถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ รn¯¤§ะ 12.6� 
   � วันทีÊ �1   �ันวา�ม 2���
   �ก§ุmมบั�ฑ¶�ก¦«�าถ¹¯หุnนบร¶«ัทฯ 
   รn¯¤§ะ 46�
� เป|นมาร�า�¯งนา¤�วน¶นทรq บั�ฑ¶�ก¦«�า
   Ã§ะนาง¬าว¯มรพรร� บั�ฑ¶�ก¦«�า
   กรรมการ�»nมี¯µนา�§งนาม
   Ã§ะ�»nบร¶หาร�¯งบร¶«ัทฯ

รา¤การกับ $T/

w   �mาÅ�n�mา¤�mาเ�mาพ¹ËนทีÊ
w   เ�nาหนีËการ�nา
•  ¬¶นทรัพ¤qÆมmหมุนเวี¤น
    ¹̄ÊนÈ �เง¶นมั��µ�mา¤�

รายการระหว่างกัน
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      เป|นรา¤การเ�mาหร¹¯Åหnเ�mา
      ¯¬ังหาร¶มทรัพ¤qÆมmเก¶น � ปd
      �¯งบร¶«ัทฯ
      การ�¶�รา�าระหวmางกัน
      มี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
     Ä�¤มีการ�¶�รา�า
     �าม¯ั�รารา�า�§า�

�วาม�µเป|น�
�วาม¬มเห�ุ¬ม�§�¯งรา¤การ

�วามเหÉน�¯ง��ะ
กรรมการ�รว�¬¯บ

ม»§�mารา¤การ �พันบาท�

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

��26�.�
6��.4

1�277.�

��200.�
6��.4

1�277.�

บร¶«ัท �ุปเป¯รq เ�  พาวเว¯รq �µกั� 
Åหnเ�mาพ¹ËนทีÊกับ $T/ เน¹Ê̄ ง�ากพ¹ËนทีÊ 
การÅหnบร¶การ�¯ง $T/ Æมmเพี¤งพ¯
รา�า�mาเ�mาพ¹ËนทีÊเป|นรา�าทีÊเที¤บเ�ี¤ง
Æ�nกับรา�าทีÊ�mา¤�mาบร¶การÅหnÃกm
บุ��§ ¹̄Êน �รา�า�§า��

      เป|นรา¤การเ�mาหร¹̄ Åหnเ�mา
      ¯¬ังหาร¶มทรัพ¤qÆมmเก¶น � ปd   
      �¯งบร¶«ัทฯ
      การ�¶�รา�าระหวmางกัน
      มี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
      Ä�¤มีการ�¶�รา�า
      �าม¯ั�รารา�า�§า�

6�00�.�
�00.7

1�001.4

6�00�.�
�00.7

1�001.4

บร¶«ัท กี§เ§ีÊ¤น �µกั� 
Åหnบร¶การเ�mาพ¹ËนทีÊกับ $T/ 
เพ¹Ê̄ ร¯งรับการÅหnบร¶การ�¯ง $T/ 
Ãกm§»ก�nารา¤ÅหมmÅน¯นา��
รา�า�mาเ�mาพ¹ËนทีÊเป|นรา�าทีÊเที¤บ
เ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊ�mา¤�mาบร¶การ
ÅหnÃกmบุ��§¯¹Êน �รา�า�§า��
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รายการระหว่างกัน

บร¶«ัท ¯¶น พ¯¤ทq ว¶�ัÊน �µกั� 
ถ¹¯หุnนÄ�¤บุ��§ทีÊ¯า�มี�วาม�ั�Ã¤nง
กับบร¶«ัทฯ �ังนีË
� นา¤�¶��ั¤ น¶ม¶�รปz��า 
   ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ 4�.��
� นาง¯ั��รา น¶ม¶�รปz��า 
   ถ¹¯หุnนรn¯¤§ะ �0.00

บุ��§�น¶�¶บุ��§
ทีÊ̄ า�มี�วาม�ั�Ã¤nง

�วาม¬ัมพัน�q §ัก«�ะ�¯ง
รา¤การระหวmางกัน

รา¤การกับ -:'3

w  �mาÅ�n�mา¤Åนการบร¶หาร
w  เ�nาหนีË̄ ¹Êน

รา¤การกับ -3.&6

w  �mาÅ�n�mา¤Åนการบร¶หาร
w  เ�nาหนีË̄ ¹Êน

รา¤การกับ 3&6

w  �mาÅ�n�mา¤Åนการบร¶หาร
w  เ�nาหนีË̄ ¹Êน

บร¶«ัท ¶̄น พ¯¤ทq ว¶�ัÊน �µกั�
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บร¶«ัท ¶̄น พ¯¤ทq ว¶�ัÊน �µกั� 
นµเ�nาเ¬¹Ë̄ กันหนาว�าก�mางประเทª 
Ã§ะ�า¤Åหnกับ -:'3
รา�า�mาเ¬¹Ë̄ กันหนาวเป|นรา�าทีÊ 
เที¤บเ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊเ¬น¯ÅหnÃกm
§»ก�nารา¤ ¹̄Êน �รา�า�§า��


�วาม�µเป|น�
�วาม¬มเห�ุ¬ม�§�¯งรา¤การ

�วามเหÉน�¯ง��ะ
กรรมการ�รว�¬¯บ

ม»§�mารา¤การ �พันบาท�

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

ปdบั��ี¬¶Ëน¬ุ�
�1 �.�. ��

-

-

6�.0
-

เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�รารา�า�§า�

-

-

46.0
-

บร¶«ัท ¶̄น พ¯¤ทq ว¶�ัÊน �µกั� 
นµเ�nาเ¬¹Ë̄ กันหนาว�าก�mางประเทª 
Ã§ะ�า¤Åหnกับ -3.&6
รา�า�mาเ¬¹Ë̄ กันหนาวเป|นรา�าทีÊ
เที¤บเ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊเ¬น¯ÅหnÃกm
§»ก�nารา¤ ¹̄Êน �รา�า�§า��


เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�ราา�า�§า�

-

-

�4�.0
-

บร¶«ัท ¶̄น พ¯¤ทq ว¶�ัÊน �µกั� 
นµเ�nาเ¬¹Ë̄ กันหนาว�าก�mางประเทª 
Ã§ะ�า¤Åหnกับ 3&6
รา�า�mาเ¬¹Ë̄ กันหนาวเป|นรา�าทีÊ
เที¤บเ�ี¤งÆ�nกับรา�าทีÊเ¬น¯ÅหnÃกm
§»ก�nารา¤ ¹̄Êน �รา�า�§า��


เป|นรา¤การ�าม�ุรก¶�ปก�¶
�¯งบร¶«ัทฯ
เง¹Ê¯นÆ�ทางการ�nาÃ§ะการ�¶�รา�า
ระหวmางกันมี�วาม¬มเห�ุ¬ม�§
Ä�¤มีการ�¶�รา�า
�าม¯ั�รารา�า�§า�

*	รายการเพ่ิมเติมไตรมาสท่ี	3/2559
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ฐานะการเงินและ
ผลการดำ เนินงาน
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ	 เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท	 เจดับเบิ้ลยูดี	 อินโฟโลจิสติกส์	 จำากัด	 (มหาชน)	 และบริษัทย่อย	 ซึ่งงบการเงิน 
ดงักลา่วไดจ้ดัทำาขึน้ตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปโดยมกีารพจิารณาเลอืกใชน้โยบายบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัโิดยสม่ำาเสมอ	และใชด้ลุยพนิจิ
อย่างระมัดระวังและหลักการประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดทำางบการเงิน	 รวมทั้งได้มีการเปิดเผยข้อมูลสำาคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน	

คณะกรรมการบริษัทฯ	 ได้จัดให้มีการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 รวมทั้งจัดให้มีและดำารงไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน	 
เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้อง	ครบถ้วน	ทันเวลา	และเพียงพอที่จะดำารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน	ตลอดจนป้องกันไม่ให้
เกดิการทจุรติหรอืการดำาเนนิการทีผ่ดิปกตอิยา่งมสีาระสำาคญั	โดยคณะกรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบซึง่ประกอบดว้ยกรรมการ 
ทีเ่ปน็อสิระเพือ่ทำาหนา้ทีก่ำากบัดแูลสอบทานความนา่เชือ่ถอืและความถกูตอ้งของรายงานทางการเงนิ	รวมทัง้ประเมนิระบบการควบคมุภายในและ 
การตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ	 โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจำาปีนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของ 
บริษัท	เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	 (มหาชน)	และบริษัทย่อยแสดงฐานะการเงิน	ผลการดำาเนินงาน	และกระแสเงินสดถูกต้องตามควรใน
สาระสำาคญั	ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ	ซึง่ผูส้อบบญัชไีดแ้สดงความเหน็ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชซีึง่แสดงไวใ้นรายงานประจำาปนีีแ้ลว้

มังกร ธนสารศิลป์                                                       ชวนินทร์ บัณฑิตกฤษดา
ประธานกรรมการบริษัท                                                      ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบประจำ ปี 2559

คณะกรรมการตรวจสอบ	บรษิทั	เจดบัเบิล้ยดู	ีอนิโฟโลจสิตกิส	์จำากดั	(มหาชน)	ประกอบดว้ยกรรมการอสิระผูท้รงคณุวฒุ	ิจำานวน	3	ทา่น		คอื	นายวเิชฐ	ตนัตวิานชิ	เปน็ประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ	นายมังกร	ธนสารศิลป์และนายวิชญา	จาติกวณิช		เป็นกรรมการตรวจสอบ	โดยมี	ดร.เอกพงษ์	ตั้งศรีสงวน	เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ	 
คณะกรรมการตรวจสอบมีภารกิจหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายในกฏบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบที่สำาคัญ	 ได้แก่	 การสอบทานงบการเงิน	 การสอบทานการกำากับดูแล
กิจการที่ดี	การสอบทานระบบบริหารความเสี่ยง	การสอบทานระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน	การสอบทานการตรวจสอบการทุจริต	

ในปี	2559	คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมรวม	5	ครั้ง	ซึ่งกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้เข้าประชุมครบทุกครั้ง	โดยได้มีการหารือร่วมกับผู้บริหาร	ผู้ตรวจสอบ
ภายในและผู้สอบบัญชีในเรื่องที่เกี่ยวข้อง	สรุปสาระสำาคัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้	

การสอบทานระบบรายงานทางการเงิน	
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำาปีของบริษัท	 เจดับเบ้ิลยูดี	 อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	 (มหาชน)	 ซ่ึงผ่านการสอบทานและตรวจ
สอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว	 โดยผู้สอบบัญชีแสดงผลการสอบทาน/แสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวแบบไม่มีเง่ือนไข	 ท้ังน้ีคณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญผู้บริหารและ 
ผู้สอบบัญชีเข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบการเงิน	 ซ่ึงได้มีการสอบทานในประเด็นท่ีเป็นสาระสำาคัญ	 และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูลอย่างเหมาะสม	 
รวมท้ังได้มีการรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท	 เพ่ือพิจารณาเห็นชอบงบการเงินดังกล่าว	 นอกจากน้ี	 คณะกรรมการตรวจสอบยังได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มี 
ผู้บริหารเพ่ือหารืออย่างเป็นอิสระถึงภาพรวมและแนวทางในการตรวจสอบงบการเงิน	ทำาให้คณะกรรมการตรวจสอบมีความม่ันใจว่างบการเงินดังกล่าวมีความถูกต้องตาม 
ท่ีควรในสาระสำาคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	และมีการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอ	เพ่ือประโยชน์กับผู้ถือหุ้น	นักลงทุน	
การสอบทานการกำากับดูแลกิจการที่ดี	
การปฏิบัติตามกฏหมาย	 และกฏระเบียบคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการกำากับดูแล	 และจรรยาบรรณของบริษัทรวมท้ัง	 การปฏิบัติ 
ตามกฏระเบียบ	และกฏหมายต่างๆแล้ว	พบว่ากรรมการบริษัท	ผู้บริหาร	และพนักงานได้ปฏิบัติตามเป็นอย่างดี	โดยคณะกรรมการบริษัทได้ส่งเสริมให้ผู้บริหาร	และพนักงาน
ทุกระดับมีจิตสำานึกในจริยธรรมและคุณธรรม	และการปฏิบัติตามกฏหมายอย่างสม่ำาเสมอและต่อเน่ือง	สำาหรับรายการเก่ียวโยงและรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	
คณะกรรมการได้กำาหนดให้ผู้มีหน้าท่ีเก่ียวข้องรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจำา	 และให้ปฏิบัติและเปิดเผยให้ถูกต้องตามกฏระเบียบของคณะกรรมการกำากับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	
การสอบทานระบบการควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน	คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคุมภายใน	โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน	ซ่ึงตรวจสอบโดยผู้ตรวจสอบภายใน	
พร้อมท้ังได้มีการประชุมหารือและให้ข้อเสนอแนะในประเด็นต่างรวมท้ังพิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำาปี	โดยมุ่งเน้นขอบเขตการตรวจสอบให้ครอบคลุมความเส่ียง
ท่ีสำาคัญในแต่ละกระบวนการ	และมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม
การสอบทานการบริหารความเสี่ยง	
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการประเมินการบริหารความเส่ียงของทุกกลุ่มธุรกิจ	 โดยรรับทราบผลการบริหารความเส่ียงจากฝ่ายจัดการและรายงานของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน	ให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ	ได้บริหารจัดการความเส่ียงขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้ดำาเนินงานต่างๆ	บรรลุตามเป้าหมาย
การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน	
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกัน	เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท	โดยมีความเห็นว่าฝ่ายบริหาร
ได้ทำารายการดังกล่าวด้วยความโปร่งใส	และมีการดำาเนินการตามเง่ือนไขปกติธุรกิจ	รวมท้ังมีความสมเหตุสมผลของการทำารายการดังกล่าว
การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีประจำาปี	2560	
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี	 และค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจำาปี	 2560	 ร่วมกับฝ่ายบริหารโดยได้พิจารณาจากประสบการณ์	 ความรู้	 
ความเชี่ยวชาญ	 	 ความเป็นอิสระ	 และงานอื่นๆ	 รวมถึงค่าสอบบัญที่เสนอมาเปรียบเทียบกับปีก่อนและปริมาณงานแล้วเห็นว่า	 บริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 สมควรได้รับ 
การแต่งต้ังให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท	และได้สอบทานคุณสมบัติผู้สอบบัญชีว่าถูกต้องครบถ้วนแล้ว	คณะกรรมการตรวจสอบจึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา	และ
มีมติเห็นชอบให้เสนอขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งต้ัง	 นางศศิธร	 พงศ์อดิศักด์ิ	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	 8802	 และ/หรือ	 นางสาววรรณพร	 จงพีระเดชานนท์	 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	 4098	 และ/หรือ	นางสาวมาริษา	 ธราธรบรรพกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี	 5752	 แห่งบริษัท	 เคพีเอ็มจี	 ภูมิไชย	 สอบบัญชี	 จำากัด	 เป็นผู้ 
สอบบัญชีโดยมีค่าสอบบัญชีประจำาปี	2560	ของบริษัทจำานวนเงิน	6,688,000		และมีค่าบริการอ่ืน	ท่ีไม่ใช่ค่าบริการสอบบัญชี	(Non-Audit	Service)	ท่ีบริษัทจะจ่ายตามจริง

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติงานตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างครบถ้วน	 โดยใช้ความรู้	 ความสามารถ	ประสบการณ์	ความระมัดระวังรอบคอบ	และ 
ความเป็นอิสระ	ในการให้ความเห็น	และข้อเสนอแนะต่างๆ	ซ่ึงท่ีผ่านมาได้รับความร่วมมืออย่างดีจากคณะกรรมการบริษัท	ผู้บริหารและผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่าย	เพ่ือให้บริษัทบรรลุเป้าหมาย
ท่ีวางไว้อย่างมีคุณภาพภายใต้การกำากับดูแลกิจการท่ีดี	และเพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย

(นายวิเชฐ ตันติวานิช)
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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บริษัท เจดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จำ กัด (มหาชน)
การวิเคราะห์และคำ อธิบายของฝ่ายจัดการ ประจำ ปี 

ผลการดำาเนินงานของบริษัท	เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	(มหาชน)	(“บริษัทฯ”)	สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	มีขาดทุนสุทธิ
ส่วนที่เป็นของบริษัทเท่ากับ	8.9	ล้านบาท	ลดลงจากปีก่อนซึ่งมีกำาไรสุทธิเท่ากับ	333.5	ล้านบาท	เนื่องจากรายการสำาคัญ	ได้แก่	

กำาไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทสำาหรับไตรมาส	 4/2559	 จำานวน	 42.5	 ล้านบาท	 ลดลงจากไตรมาส	 4/2558	 จำานวน	 48.0	 ล้านบาท	 คิดเป็น 
อัตราร้อยละ	53.0	เนื่องจากกำาไรขั้นต้นของคลังสินค้าทั่วไปและคลังสินค้าห้องเย็นที่ลดลง

อย่างไรก็ตาม	 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส	3/2559	ผลการดำาเนินงานปรับตัวดีขึ้นตามลำาดับ	 โดยกำาไรสุทธิส่วนที่เป็นของบริษัทไม่รวมรายการ
พิเศษเพิ่มขึ้น	19.2	ล้านบาท	คิดเป็นอัตราร้อยละ	78.7

การจ่ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนเพ่ิมเติมแก่การท่าเรือ 
แห่งประเทศไทย	จำานวน	115.8	ล้านบาท	ซ่ึงได้ต้ังประมาณการ
หนี้สินไว้ในไตรมาส	3/2559
การบันทึกประมาณการหน้ีสินจากคดีฟ้องร้องไฟไหม้คลังสินค้า

รายได้ค่าเช่าและรายได้จากการบริการ
ในปี	 2559	 บริษัทฯได้มีการปิดปรับปรุงคลังสินค้าทั่วไป
จำานวน	2	หลัง	และได้เริ่มเปิดให้บริการคลังสินค้าที่ปรับปรุง
แล้วเสร็จเป็นศูนย์กระจายสินค้าเคมีภัณฑ์	(JWD	Chemical	
Supply	Chain	:	JCS)	ในไตรมาส	3/2559	ส่วนอีกหนึ่งหลัง
ยังไม่เปิดให้บริการเนื่องจากอยู่ในระหว่างขอใบอนุญาต
ดำาเนินการจากกรมศุลกากรเพื่อเปิดให้บริการเก็บและ 

กำาไรขั้นต้นที่ลดลงจากการปิดปรับปรุงคลังสินค้าทั่วไป 
จำานวนสองหลังและปริมาณสินค้าประมงที่เข้าจัดเก็บใน 
คลังสินค้าห้องเย็นที่ลดลงจากปัญหาการประมงผิดกฎหมาย	
(IUU	Fishing)

กระจายสินค้าเข้าตู้คอนเทนเนอร์	 (LCL	 Consolidation	
Hub)		ประกอบกับผลกระทบจากปัญหา	IUU	Fishing	ที่ยัง
คงกดดันให้ปริมาณสินค้าประมงในคลังสินค้าห้องเย็นอยู่ใน
ระดับตำ่า	 ส่งผลให้ไตรมาส	 4/2559	 บริษัทฯมีรายได้ค่าเช่า
และรายได้จากการบริการรวมทั้งสิ้น	 558.0	 ล้านบาท	 ไม่
เปลี่ยนแปลงจากไตรมาส	 3/2559	 แต่ลดลงจากไตรมาส	
4/2558	จำานวน	47.7	ล้านบาท	หรือคิดเป็นอัตราร้อยละ	7.9
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สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	ธันวาคม	2559	ค่าเช่าและรายได้จากการบริการรวมเท่ากับ	2,219.4	ล้านบาท	ลดลงจากปีก่อน	129.3	ล้านบาท	หรือ 
คิดเป็นอัตราร้อยละ	5.5	

กำาไรขั้นต้น
จากรายได้ที่ลดลงตามที่ได้กล่าวไปข้างต้น	 ในขณะที่มีต้นทุน
คงทีอ่ยู	่ไดแ้ก	่คา่เสือ่มราคาและคา่เชา่	สง่ผลใหบ้รษิทัฯ	มกีำาไร
ข้ันต้นสำาหรับไตรมาส	4/2559	จำานวน	162.1	ล้านบาท	ลดลง	
จากไตรมาส	 4/2558	 จำานวน	 56.3	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็น 
ร้อยละ	25.8	อัตรากำาไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	29.1	ลดลงจาก
ไตรมาส	4/2558	ซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	36.1
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯ	มีกำาไรขั้นต้น	
649.5	ลา้นบาท	ลดลงจากปกีอ่น	207.3	ลา้นบาท	หรอืคดิเปน็
ร้อยละ	24.2	อัตรากำาไรขั้นต้น	เท่ากับร้อยละ	29.3	ลดลงจาก
ปีก่อนซึ่งมีอัตรากำาไรเท่ากับร้อยละ	36.5
อยา่งไรกต็าม	เมือ่เปรยีบเทยีบกบัไตรมาส	3/2559	อตัรากำาไร
ขั้นต้นปรับตัวเพิ่มขึ้นจากร้อยละ	27.0	เป็นร้อยละ	29.1	
ความคืบหน้าโครงการลงทุน
ในเดือนตุลาคม	 2559	 คลังสินค้าในประเทศกัมพูชาได้เปิด 
ให้บริการเพิ่มเติม	 โดยแบ่งเป็นคลังสินค้าทั่วไปพื้นที่	 3,628	
ตารางเมตร	 และคลังสินค้าห้องเย็นพื้นที่	 800	 ตารางเมตร 
ซึ่ง	ณ	เดือนธันวาคม	2559	มีอัตราการใช้พื้นที่เท่ากับร้อยละ	
33	และร้อยละ	59	ตามลำาดับ

ความคืบหน้าโครงการลงทุนอื่นๆ	ได้แก่	
	 	 	 -	 	 โครงการศูนย์รวมในการเก็บและกระจายสินค้า 
เข้าตู้คอนเทนเนอร์	 (LCL	 Consolidation	 Hub)	 กำาลังอยู่ 
ในระหว่างขั้นตอนการขอใบอนุญาต	 คาดว่าจะเริ่มเปิด 
ดำาเนินการได้ในไตรมาส	2/2560	
	 	 	 -	 	 คลังสินค้าที่ขยายเพิ่มเติมในลาวพื้นที่รวม	 3,354 
ตารางเมตร	 คาดว่าจะเริ่มก่อสร้างในไตรมาส	 2/2560	 และ
คาดวา่จะแลว้เสรจ็และเริม่เปดิดำาเนนิการในไตรมาส	4/2560
	 	 	 - 	 เ ดื อน 	 มกราคม 	 2560 	 จดทะ เบี ยนจั ดตั้ ง 
บริษัทร่วมทุน	สยาม	 เจดับเบิ้ลยูดี	 โลจิสติกส์	 โดยร่วมลงทุน
กับบริษัท	 สยามกลการอุตสาหกรรม	 จำากัด	 เพื่อให้บริการ 
โลจิสติกส์สำาหรับชิ้นส่วนยานยนต์แบบครบวงจรให้แก่  
บริษัทในเครือสยามกลการ	 ได้แก่	 การขนส่งชิ้นส่วนจาก 
โรงงานมาที่คลังสินค้า	 บริหารจัดการอะไหล่	 บรรจุหีบห่อ	 
ก่อนจัดส่งให้แก่โรงงานผลิตรถยนต์	 โดยมีแผนจะเปิดให้ 
บริการในไตรมาส	1/2560

     วิเคราะห์ผลการดำ เนินงาน
รายได้และอัตรากำาไรขั้นต้นจำาแนกตามกลุ่มธุรกิจมีรายละเอียดดังที่แสดงไว้ในตาราง

ไตรมาส (ล้านบาท)

4/2558 4/2559

บริการรับฝากและบริหารสินค้า
บริการขนส่งสินค้า
บริการขนย้ายในประเทศ
และต่างประเทศ
รับฝากเอกสารและข้อมูล
ธุรกิจอื่นๆ
รวม

รายได้

420.2
82.8
70.7

22.8
9.2

605.7

388.4
86.4
56.0

23.8
3.4

558.0

3/2559

ปี (ล้านบาท)

2558
ร้อยละของ
รายได้รวม2559

365.2
83.1

80.6

23.4
5.7

558.0

ร้อยละของรายได้รวม

69.6%
15.5%
10.0%

4.3%
0.6%

100.0%

1,639.6
297.6
288.3

87.8
35.4

2,348.7

1,512.8
330.0
255.8

92.5
28.3

2,219.4

68.1%
14.9%
11.5%

4.2%
1.3%

100.0%

ไตรมาส (%)

4/2558 4/2559

บริการรับฝากและบริหารสินค้า
บริการขนส่งสินค้า
บริการขนย้ายในประเทศ
และต่างประเทศ
รับฝากเอกสารและข้อมูล
ธุรกิจอื่นๆ
รวม

อัตรากำไรข้ันต้น

40.4%
23.6%
26.9%

59.2%
(34.8)%

36.1%

31.5%
19.7%
27.7%

63.0%
(223.5)%

29.1%

3/2559

ปี (ล้านบาท)

2558 2559

27.9%
21.1%

30.6%

62.4%
(143.9)%

27.0%

40.4%
16.7%

30.7%

56.6%
16.4%

36.5%

31.3%
21.2%

29.0%

61.1%
(87.6)%

29.3%
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สินค้าทั่วไป
รายได้จากธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าทั่วไป
สำาหรับไตรมาส	4/2559	เท่ากับ	77.7	ล้านบาท	ประกอบด้วย
รายได้จากการรับฝากสินค้า	42.5	ล้านบาท	รายได้จากการให้
บรกิารจดัการ	15.2	ลา้นบาท	รายไดก้ารดำาเนนิพธิกีารศลุกากร	
8.4	 ล้านบาท	 และรายได้จากบริการเสริม	 11.6	 ล้านบาท	 
รายได้รวมลดลงจากไตรมาส	4/2558	จำานวน	37.5	ล้านบาท	
คิดเป็นร้อยละ	 32.6	 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส	 3/2559	 
รายไดล้ดลงจำานวน	4.9	ลา้นบาท	คดิเปน็รอ้ยละ	5.9	เนือ่งจาก
อัตราการใช้พื้นที่ที่ลดลงในคลังสินค้าบางหลัง	

สำาหรับรายได้สำาหรับปี	 สิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 
เท่ากับ	 329.8	 ล้านบาท	 แบ่งเป็นรายได้จากการรับฝาก 
สินค้า	 184.7	 ล้านบาท	 รายได้จากการให้บริการจัดการ	 
66 .8 	 ล้ านบาท	 รายได้การดำ า เนินพิ ธี การศุลกากร	 
30.9	 ล้านบาท	 และรายได้จากบริการเสริม	 47.4	 ล้านบาท	 
รายได้รวมลดลงจากปีก่อนจำานวน	 111.5	 ล้านบาท	 คิดเป็น
ร้อยละ	 25.3	 รายได้ลดลงจากปีก่อนเนื่องจากผลกระทบ 
จากการปิดคลังสินค้าเพ่ือปรับปรุงจำานวน	2	หลังในช่วงหกเดือน	
แรกของปี	
รายได้ที่ลดลงดังกล่าวประกอบกับต้นทุนคงที่ที่หลีกเลี่ยง 
ไม่ได้	 เช่น	 ค่าเช่าและค่าเสื่อมราคา	 ส่งผลให้กำาไรขั้นต้น 
ไตรมาส	 4/2559	 เท่ากับ	 12.9	 ล้านบาท	 อัตรากำาไรขั้นต้น 
คิดเป็นร้อยละ	 16.6	 ลดลงจากไตรมาส	 4/2558	 ซึ่งมีอัตรา

     วิเคราะห์ผลการดำ เนินงาน

รายได้และอัตรากำาไรขั้นต้นจำาแนกตามกลุ่มธุรกิจมีรายละเอียดดังที่แสดงไว้ในตาราง

Æ�รมา¬ �§nานบาท�

4/2558 4/2559

¬¶น�nาทัÊวÆป

¬¶น�nา¯ัน�รา¤

รถ¤น�q

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤Éน  

Ã§ะÃ�mÃ�Éง

รวม

รา¤Æ�n

115.2

105.2

78.8

121.0

420.2

77.7

116.4

104.6

89.7

388.4

3/2559

ปd �§nานบาท�

2558

รn̄ ¤§ะ�¯ง
รา¤Æ�nรวม

2559

82.6

104.8

97.3

80.5

365.2

รn̄ ¤§ะ�¯งรา¤Æ�nรวม

13.9%

20.9%

18.7%

16.1%

69.6%

441.3

438.8

312.4

447.1

1,639.6

329.8

428.0

382.3

372.7

1,512.8

15.0%

19.3%

17.2%

16.6%

68.1%

Æ�รมา¬ ���

4/2558 4/2559

¬¶น�nาทัÊวÆป

¬¶น�nา¯ัน�รา¤

รถ¤น�q

¬¶น�nา�วบ�ุม¯ุ�ห¢»ม¶Ã�mเ¤Éน  

Ã§ะÃ�mÃ�Éง

รวม

¯ั�รากµÆร�ัËน�nน

44.0%

36.6%

31.5%

46.0%

40.4%

16.6%

38.3%

32.4%

34.3%

31.5%

3/2559

ปd �§nานบาท�

2558 2559

12.2%

37.7%

29.6%

29.1%

27.9%

38.0%

42.0%

33.2%

46.5%

40.4%

16.1%

37.6%

31.4%

37.4%

31.3%

กลุ่มธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า

กำาไรขั้นต้นร้อยละ	 44.0	 แต่ปรับตัวขึ้นจากไตรมาส	 3/2559	
ซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	12.2	กำาไรข้ันต้นสำาหรับปี	ส้ินสุด
วันท่ี	31	ธันวาคม	2559	เท่ากับ	53.0	ล้านบาท	อัตรากำาไรข้ันต้น
เท่ากับร้อยละ	16.1	ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนซ่ึงเท่ากับ
ร้อยละ	38.0
สินค้าอันตราย
รายได้ของธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้าอันตราย
สำาหรับไตรมาส	 4/2559	 เท่ากับ	 116.4	 ล้านบาท	ประกอบ
ด้วยรายได้จากลานวางตู้สินค้าอันตราย	112.7	ล้านบาท	และ
รายไดจ้ากคลงัสนิคา้อนัตราย	3.7	ลา้นบาท	รายไดร้วมเพิม่ขึน้
จากไตรมาส	4/2558	เท่ากับ	11.2	ล้านบาท	คิดเป็นร้อยละ	
10.6	และเพิ่มขึ้นจากไตรมาส	3/2559	เท่ากับ	11.6	ล้านบาท	
คิดเป็นร้อยละ	 11.1	 เนื่องจากปริมาณตู้สินค้าที่เพิ่มขึ้น 
อย่างมากในช่วงเดือน	ธันวาคม	2559	
สำาหรับปี	สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯ	มีรายได้จาก
ธุรกิจฯ	 เท่ากับ	 428.0	 ล้านบาท	 แบ่งออกเป็นรายได้จาก 
ลานวางตู้สินค้าอันตราย	 416.5	 ล้านบาท	 และรายได้จาก 
คลังสินค้าอันตราย	 11.5	 ล้านบาท	 รายได้รวมลดลงจาก 
ปีก่อน	 10.8	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็นร้อยละ	 2.5	 เนื่องจาก 
ผู้ประกอบการนำาเข้าและส่งออกสินค้าอันตราย	 มีระยะเวลา
เก็บสินค้าไว้ที่ลานวางสินค้าอันตรายที่สั้นลง	 ทำาให้รายได้ 
จากการรับฝากสินค้าลดลงกว่าปีก่อนแม้ว่าปริมาณตู้สินค้า 
จะเพิ่มสูงขึ้นก็ตาม
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กำาไรขัน้ตน้สำาหรบัไตรมาส	4/2559	เทา่กบั	44.6	ลา้นบาท	อตัรากำาไรขัน้ตน้รอ้ยละ	38.3	เพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกบัไตรมาส	4/2558	และไตรมาส	3/2559	
ซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	36.6	และร้อยละ	37.7	ตามลำาดับ	เนื่องจากการบริหารจัดการต้นทุนที่ดีขึ้นและค่าเสื่อมราคาที่ลดลง
กำาไรขั้นต้นสำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 จำานวน	 161.1	 ล้านบาท	 อัตรากำาไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	 37.6	 ลดลงจากปีก่อนซึ่งเท่ากับ 
ร้อยละ	42.0	เนื่องจากส่วนแบ่งรายได้ที่ถูกเรียกเก็บจากการท่าเรือแห่งประเทศไทย	(กทท.)	เพิ่มเติม

ไตรมาส

4/2558 4/2559

ลานวางตู้สินค้าอันตราย (TEU*)
คลังสินค้าอันตราย (Revenue Ton)

ปริมาณ

     37,892 
       3,567 

     42,139
       5,930 

3/2559

ปี

2558 2559

40,379
5,324

    153,157 
     15,600 

    157,272 
     19,371 

*TEU	(Twenty	Equivalent	Unit)	คือ	เทียบเท่าจำานวนตู้คอนเทนเนอร์ขนาด	20	ฟุต

รถยนต์
รายได้ของธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารรถยนต์สำาหรับ
ไตรมาส	 4/2559	 จำานวน	 104.6	 ล้านบาท	 แบ่งออกเป็น 
รายได้จากการรับฝากสินค้า	 41.7	 ล้านบาท	 และรายได้จาก
การให้บริการจัดการ	 62.9	 ล้านบาท	 รายได้รวมเพิ่มขึ้นจาก
ไตรมาส	4/2558	จำานวน	25.8	ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	
32.7	และเพิ่มขึ้นจากไตรมาส	3/2559	เท่ากับ	7.3	ล้านบาท	
หรือคิดเป็นร้อยละ	 7.5	 สาเหตุหลักจากการขยายการให้ 
บริการไปยังพื้นที่ของลูกค้ามากขึ้น	 รวมทั้งได้งานจากผู้ผลิต
รถยนต์รายใหม่มากขึ้น	 ส่งผลให้รายได้สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 
31	ธันวาคม	2559	รายได้จากธุรกิจฯเท่ากับ	382.3	ล้านบาท	
แบง่ออกเปน็รายไดจ้ากการรบัฝากสนิคา้	149.1	ลา้นบาท	และ
รายได้จากการให้บริการจัดการ	233.2	ล้านบาท	 รายได้รวม
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน	69.9	ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	22.4	
กำาไรขั้นต้นของธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารรถยนต์
สำาหรับไตรมาส	4/2559	 เท่ากับ	33.9	ล้านบาท	อัตรากำาไร 
ขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	32.4	เพิ่มขึ้นจากไตรมาส	4/2558	และ
ไตรมาส	 3/2559	 ซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 31.5	 และ 
ร้อยละ	29.6	ตามลำาดับ	เนื่องจากมีการให้บริการในพื้นที่ของ
ลูกค้าซึ่งมีอัตรากำาไรที่สูงกว่า
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯมีกำาไรขั้นต้น
จากธุรกิจฯจำานวน	120.0	ล้านบาท	อัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	
31.4	 ลดลงจากปีก่อนซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 33.2	
เนื่องจากต้นทุนค่าขนส่งที่จ้างบริษัทภายนอกที่เพิ่มสูงขึ้น
สินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นและแช่แข็ง
รายได้ของธุรกิจธุรกิจให้บริการรับฝากและบริหารสินค้า
ควบคมุอณุหภมูแิชเ่ยน็และแชแ่ขง็ไดร้บัผลกระทบจากปญัหา	
IUU	Fishing		ตั้งแต่ไตรมาส	2/2559	เป็นต้นมา	ทำาให้ผู้ผลิต
อาหารทะเลแปรรปูสง่ออกยงัคงระดบัวตัถดุบิคงเหลอืสำาหรบั
เตรยีมการผลติในระดบัต่ำา	เปน็ผลใหร้ายไดข้องธรุกจิฯ	สำาหรบั
ไตรมาส	4/2559	 เท่ากับ	89.7	ล้านบาท	ลดลงจากไตรมาส	
4/2558	 จำานวน	 31.3	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็นร้อยละ	 25.9	 
และรายได้สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 เท่ากับ	
372.7	ล้านบาท	ลดลงจากปีก่อน	74.4	ล้านบาท	หรือคิดเป็น
อัตราร้อยละ	16.6

จากรายไดท้ีล่ดลง	ทำาใหก้ำาไรขัน้ตน้ของธรุกจิลดลงตามไปดว้ย
เนื่องจากมีต้นทุนคงที่ที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ซึ่งส่วนใหญ่ 
คอืคา่เสือ่มราคา		สง่ผลใหก้ำาไรขัน้ตน้ไตรมาส	4/2559	เทา่กบั	
30.8	 ล้านบาท	 อัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 34.3	 ลดลงจาก
ไตรมาส	 4/2558	 ซึ่งเท่ากับร้อยละ	 46.0	 สำาหรับปีสิ้นสุด 
วันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 มีกำาไรขั้นต้น	 139.3	 ล้านบาท	 
อตัรากำาไรรอ้ยละ	37.4	ลดลงจากปกีอ่นซึง่เทา่กบัรอ้ยละ	46.5
อยา่งไรกต็าม	ผลการดำาเนนิงานเปรยีบเทยีบไตรมาส	3/2559	
และไตรมาส	 4/2559	 มีการเปลี่ยนแปลงดีขึ้นตามลำาดับ	
เนื่องจากคลังสินค้าห้องเย็นบริเวณสุวินทวงศ์มีอัตราการใช้
พื้นที่ที่มากขึ้นจากการหาลูกค้าใหม่เพิ่มเติม	 เป็นผลให้รายได้
จากธุรกิจฯ	 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก่อน	 9.2	 ล้านบาท	 หรือ 
คดิเปน็รอ้ยละ	11.4	และอตัรากำาไรขัน้ตน้เพิม่ขึน้จากไตรมาส
ก่อนซึ่งเท่ากับร้อยละ	29.1
กลุ่มธุรกิจให้บริการขนส่งสินค้า
บริษัทฯ	 มีการขยายขอบเขตการให้บริการขนส่งข้ามแดน 
ตั้งแต่ต้นปี	 2559	 และมีปริมาณงานเพิ่มขึ้นตามลำาดับ	 
ทำาให้รายได้และกำาไรขั้นต้นเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น	 โดยรายได้
จากกลุ่มธุรกิจให้บริการขนส่งสินค้าสำาหรับไตรมาส	 4/2559	
จำานวน	 86.4	 ล้านบาท	 ประกอบด้วยรายได้จากการขนส่ง
สนิคา้ทัว่ไป	19.8	ลา้นบาท	รายไดจ้ากการขนสง่สนิคา้อนัตราย	
32.1	 ล้านบาท	 รายได้จากการขนส่งรถยนต์	 19.8	 ล้านบาท	
และรายได้จากการขนส่งสินค้าแช่เย็นแช่แข็ง	 14.7	 ล้านบาท	
รายได้รวมเพิ่มขึ้นจากไตรมาส	4/2558	จำานวน	3.6	ล้านบาท	
หรือคิดเป็นร้อยละ	4.3	
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯมีรายได้จาก 
ธุรกิจฯ	 จำานวน	 330.0	 ล้านบาท	 ประกอบด้วยรายได้จาก 
การขนส่งสินค้าทั่วไป	 66.1	 ล้านบาท	 รายได้จากการขนส่ง
สินค้าอันตราย	127.0	ล้านบาท	รายได้จากการขนส่งรถยนต์	
73.2	 ล้านบาท	 และรายได้จากการขนส่งสินค้าแช่เย็นแช่แข็ง	
63.7	ล้านบาท	รายได้รวมเพิ่มขึ้นจากปีก่อน	32.4	ล้านบาท	
หรือคิดเป็นร้อยละ	10.9	



ANNUAL REPORT / 2016

090

กำาไรขั้นต้นสำาหรับไตรมาส	 4/2559	 เท่ากับ	 17.0	 ล้านบาท 
อัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	19.7	ลดลงจากไตรมาส	4/2558	ซึ่ง
เท่ากับร้อยละ	23.6	เนื่องจากในไตรมาส	4/2558	มีปริมาณ
งานขนสง่สนิคา้ควบคมุอณุหภมูซิึง่มอีตัรากำาไรทีส่งูกวา่สนิคา้
ทั่วไป	เป็นปริมาณที่มากกว่า
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯมีกำาไรขั้นต้น
สำาหรับธุรกิจฯ	เท่ากับ	70.1	ล้านบาท	อัตรากำาไรร้อยละ	21.2	
เพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 16.7	 สาเหตุ
หลักมาจากอัตรากำาไรจากการให้บริการขนส่งข้ามแดนซึ่งมี
อัตรากำาไรที่สูงกว่าการขนส่งในประเทศ
กลุ่มธุรกิจให้บริการขนย้ายในประเทศและต่างประเทศ
รายได้จากการให้บริการขนย้ายในประเทศและต่างประเทศ
สำาหรับไตรมาส	4/2559	เท่ากับ	56.0	ล้านบาท	ประกอบด้วย
รายได้จากบริการขนย้ายสิ่งของเครื่องใช้สำาหรับที่พักอาศัย
จำานวน	42.9	ลา้นบาท	บรกิารขนยา้ยอปุกรณส์ำานกังานจำานวน	
4.0	ลา้นบาท	บรกิารขนยา้ยอปุกรณเ์ครือ่งจกัรสำาหรบัโรงงาน
จำานวน	 6.0	 ล้านบาทและบริการขนย้ายสิ่งของสำาหรับงาน
แสดงสินค้าและศิลปะจำานวน	3.1	ล้านบาท	รายได้รวมลดลง
จากไตรมาส	 4/2558	 จำานวน	 14.7	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็น 
ร้อยละ	 20.8	 เนื่องจากปริมาณงานที่ลดลงโดยเฉพาะบริการ
ขนย้ายสิ่งของสำาหรับงานแสดงสินค้าและศิลปะ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 รายได้ของธุรกิจฯ	
เทา่กบั	255.8	ลา้นบาท	แบง่ออกเปน็รายไดจ้ากบรกิารขนยา้ย
สิ่งของเครื่องใช้สำาหรับที่พักอาศัย	196.4	ล้านบาท	บริการขน
ย้ายอุปกรณ์สำานักงาน	14.0	ล้านบาท	บริการขนย้ายอุปกรณ์

ไตรมาส

4/2558 4/2559

กล่องเอกสารเฉลี่ย (กล่อง)
แฟ้มเอกสาร (แฟ้ม)

จำนวน

   726,643
7,496,827

    800,439
8,545,335

3/2559

ปี

2558 2559

789,165
8,224,561

739,703
7,694,587

   782,013
8,151,289

เครื่องจักรสำาหรับโรงงาน	 28.3	 ล้านบาทและบริการขนย้าย
สิ่งของสำาหรับงานแสดงสินค้าและศิลปะ	 17.1	 ล้านบาท	 
รายได้รวมลดลงจากปีก่อน	 เนื่องจากปริมาณงานที่ลดลง 
ทั้งงานขนย้ายสำาหรับที่พักอาศัยและขนย้ายสิ่งของสำาหรับ 
งานแสดงสินค้าและศิลปะ
กำาไรขั้นต้นของกลุ่มธุรกิจฯ	สำาหรับไตรมาส	4/2559	เท่ากับ	
15.5	 ล้านบาท	 อัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 27.7	 เพิ่มขึ้น 
จากช่วงเดียวกันของปีก่อนซึ่งเท่ากับร้อยละ	 26.9	 ส่วน 
กำาไรขั้นต้นสำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 จำานวน	
74.3	 ล้านบาท	 อัตรากำาไรขั้นต้นร้อยละ	 29.0	 ใกล้เคียง 
กับปีก่อน
กลุ่มธุรกิจให้บริการรับฝากเอกสารและข้อมูล
กลุ่มธุรกิจให้บริการรับฝากเอกสารและข้อมูลมีรายได้สำาหรับ
ไตรมาส	4/2559	จำานวน	23.8	ล้านบาท	ประกอบด้วยรายได้
จากบริการรับฝากเอกสารจำานวน	 20.4	 ล้านบาทและ 
รายได้การให้บริการจัดการเอกสารและบริการขนส่งจำานวน	
3.4	ล้านบาท	รายได้รวมของกลุ่มธุรกิจฯใกล้เคียงกับไตรมาส	
4/2558	และไตรมาส	3/2559
สำาหรบัปสีิน้สดุวนัที	่31	ธนัวาคม	2559	ธรุกจิฯ	มรีายไดเ้ทา่กบั	
92.5	ลา้นบาท	ประกอบดว้ยรายไดจ้ากบรกิารรบัฝากเอกสาร
จำานวน	79.7	ลา้นบาทและรายไดก้ารใหบ้รกิารจดัการเอกสาร
และบริการขนส่งจำานวน	12.8	ล้านบาท	รายได้รวมของกลุ่ม
ธรุกจิฯเพิม่ขึน้	4.7	ลา้นบาท	หรอืคดิเปน็รอ้ยละ	5.4	เมือ่เทยีบ
กับงวดเดียวกันของปีก่อนอันเป็นผลมาจากปริมาณเอกสารที่
จดัเกบ็และใหบ้รกิารเพิม่ขึน้ดงัรายละเอยีดทีแ่สดงไวใ้นตาราง

กลุ่มธุรกิจฯ	 มีกำาไรขั้นต้นสำาหรับไตรมาส	 4/2559	 จำานวน	 
15.0	ล้านบาท	อัตรากำาไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	63.0	เพิ่มขึ้น
จากไตรมาส	 4/2558	 และไตรมาส	 3/2559	 ซึ่งมีอัตรา 
กำาไรอยู่ที่ร้อยละ	 59.2	 และร้อยละ	 62.4	 ตามลำาดับ	 จาก 
รายได้ที่เพิ่มขึ้น
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	กลุ่มธุรกิจฯ	มีกำาไร
ขั้นต้นจำานวน	 56.5	 ล้านบาทและมีอัตรากำาไรขั้นต้นอยู่ที่ 
ร้อยละ	 61.1	 เพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมีอัตรากำาไรขั้นต้นอยู่ที่ 
ร้อยละ	56.6	
กลุ่มธุรกิจอื่น
กลุ่มธุรกิจอื่นมีรายได้สำาหรับไตรมาส	 4/2559	 จำานวน	 3.4	 
ล้านบาท	 ลดลงจากไตรมาส	 4/2558	 และไตรมาส	 3/2559	
เท่ากับ	5.8	ล้านบาทและ	2.3	ล้านบาทตามลำาดับ	ส่วนใหญ่

เกิดจากรายได้จากการให้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่รอการรับรู้รายได้
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	กลุ่มธุรกิจอื่นมีรายได้	
28.3	ลา้นบาท	ลดลง	7.1	ลา้นบาท	เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปกีอ่น	
เนื่องจากการนำาคลังสินค้าที่เคยให้บุคคลภายนอกเช่ามาให้
บริษัทในเครือใช้ในการให้บริการ
รายได้อื่น
บริษัทฯ	 มีรายได้อื่นสำาหรับไตรมาส	 4/2559	 เท่ากับ	 11.6	 
ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากไตรมาส	4/2558	และไตรมาส	3/2559	
จำานวน	11.6	ล้านบาทและ	2.5	ล้านบาทตามลำาดับ	ส่วนใหญ่
เกิดจากการกลับรายการขาดทุนด้อยค่าอสังหาริมทรัพย์ 
เพื่อการลงทุนและสิทธิการเช่า
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สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559		บริษัทฯ	มีรายได้อื่น
จำานวน	25.8	ล้านบาท	ลดลงจากปีก่อนเท่ากับ	8.3	ล้านบาท	
หรือคิดเป็นร้อยละ	 24.3	 ส่วนใหญ่เกิดจากค่าบริหารจัดการ
และค่าบริการอื่นๆ	
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารสำาหรับไตรมาส	
4/2559	จำานวน	113.4	ลา้นบาท	เพิม่ขึน้จากไตรมาส	4/2558	
เท่ากับ	 10.1	 ล้านบาท	หรือคิดเป็นร้อยละ	 9.8	 และเพิ่มขึ้น
จากไตรมาส	 3/2559	 จำานวน	 1.8	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็น 
ร้อยละ	1.6	ส่วนใหญ่เกิดจากค่าใช้จ่ายบุคลากรและค่าใช้จ่าย	
อื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องกับการขยายธุรกิจ	
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	บริษัทฯมีค่าใช้จ่ายใน
การขายและบรหิารจำานวน	455.9	ลา้นบาทเพิม่ขึน้จากปกีอ่น	
60.3	ล้านบาท	คิดเป็นอัตราร้อยละ	15.2	สาเหตุหลักเกิดจาก

สินทรัพย์
บริษัทฯ	มีสินทรัพย์รวม	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	จำานวน		
5,318.0	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจากสินทรัพย์รวม	 ณ	 วันที่	 31	
ธันวาคม	 2558	 เท่ากับ	 335.3	 ล้านบาท	 หรือคิดเป็นอัตรา 
ร้อยละ	6.7
สินทรัพย์ส่วนใหญ่ประกอบด้วยสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 ได้แก่	
ที่ดิน	อาคาร	อุปกรณ์และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	คิด
เปน็อตัรารอ้ยละ	48.4	และ	17.0	ของสนิทรพัยร์วมตามลำาดบั
สินทรัพย์หมุนเวียน
บริษัทฯ	 มีสินทรัพย์หมุนเวียน	ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	
จำานวน	 1,031.2	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจากสินทรัพย์หมุนเวียน	 
ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2558	 เป็นจำานวน	 226.4	 ล้านบาท	 
หรอืเปน็อตัรารอ้ยละ	28.1	โดยมรีายการเปลีย่นแปลงทีส่ำาคญั
จากการเพิ่มขึ้นของเงินสด	68.8	ล้านบาท	เงินลงทุนชั่วคราว	
63.7	ล้านบาท	และลูกหนี้อื่น	72.0	ล้านบาท

ค่าใช้จ่ายบุคลากร	ค่าที่ปรึกษาและค่าใช้จ่ายอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง
กบัการลงทนุขยายธรุกจิ	ซึง่คา่ใชจ้า่ยเหลา่นีส้ว่นใหญบ่รษิทัได้
ใช้ไปเพื่อการดำาเนินการศึกษาโอกาสและวางแผนในการ 
ขยายธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศในระยะเวลา	 
3-5	 ปีข้างหน้า	 และจะดำาเนินการตามแผนงานดังกล่าว 
ตั้งแต่ปี	2560	เป็นต้นไป
ต้นทุนทางการเงิน
บริษัทฯมีต้นทุนทางการเงินสำาหรับไตรมาส	4/2559	จำานวน	
22.1	ลา้นบาทใกลเ้คยีงไตรมาส	4/2558	และไตรมาส	3/2559
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 บริษัทฯมีต้นทุน
ทางการเงินจำานวน	 86.4	 ล้านบาท	 ลดลงเป็นจำานวน	 36.1	 
ล้านบาทหรือเป็นอัตราร้อยละ	 29.5	 เมื่อเทียบกับปีก่อน	
เนื่องจากมีการนำาเงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญ	 (IPO)	 
บางส่วนมา	ชำาระคืนเงินกู้ยืม

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
บริษัทฯ	มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	
จำานวน	4,286.8	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	
ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2558	จำานวน	108.9	ล้านบาทหรือเป็น
อัตราร้อยละ	2.6	โดยมีรายการเปลี่ยนแปลงที่สำาคัญจากการ
เงินลงทุนระยะยาวอื่นเพิ่มขึ้น	75.4	ล้านบาท	จากการลงทุน
ในหุ้นสามัญเพิ่มทุน	 (IPO)	 ของบริษัท	 Phnom	Penh	 SEZ	
Plc.	 (PPSP)	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเพิ่มขึ้น	 65.6	 
ลา้นบาท	จากการปรบัปรงุคลงัสนิคา้ในโครงการศนูยก์ระจาย
สินค้าเคมีภัณฑ์	(JWD	Chemical	Supply	Chain:	JCS)	และ
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวเพิม่ขึน้	46.3	ลา้นบาท	ขณะทีท่ีด่นิ	อาคาร	
อุปกรณ์ลดลง	 88.8	 ล้านบาทจากการตัดค่าเสื่อมราคาตาม 
อายุการใช้งาน

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน

31 ธันวาคม 2559

5,318.05,318.0

906.51,031.2

906.0

2,573.0

807.8

1,130.6
668.3

2,612.6

ล้านบาท

31 ธันวาคม 2558

4,982.7
804.8 845.8

840.4

2,661.8

675.7

4,982.7

2,646.1

159.0
1,331.8

ล้านบาท

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

ที่ดิน อาคาร อุปกรณ์
สินทรัพย์หมุนเวียน

ส่วนของผู้ถือหุ้น
เงินกู้ยืมระยะยาว

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น
หนี้สินหมุนเวียน
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หนี้สิน
บริษัทฯ	มีหนี้สิน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559	จำานวน	2,705.4	
ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากหนี้สินรวม	ณ	วันที่	 31	ธันวาคม	2558	
เป็นจำานวน	368.8	ล้านบาทหรือเป็นอัตราร้อยละ	15.8	
หนี้สินหมุนเวียน
บรษิทัฯ	มหีนีส้นิหมนุเวยีน	ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2559	จำานวน	
906.5	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจากหนี้สินหมุนเวียน	ณ	 วันที่	 31	
ธันวาคม	 2558	 เป็นจำานวน	 60.7	 ล้านบาทหรือเป็นอัตรา 
รอ้ยละ	7.2	สว่นใหญเ่กดิจากเงนิกูย้มืระยะสัน้เพือ่ใชห้มนุเวยีน
ในกิจการ	ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	และประมาณการหนี้สิน
หนี้สินไม่หมุนเวียน
บริษัทฯ	 มีหนี้สินไม่หมุนเวียน	ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	
จำานวน	 1,798.9	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจากหนี้สินไม่หมุนเวียน	 
ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2558	เป็นจำานวน	308.1	ล้านบาทหรือ
เป็นอัตราร้อยละ	 20.7	 สาเหตุหลักเกิดจากการออกหุ้นกู้
จำานวน	500.0	ลา้นบาทและการชำาระเงนิกูย้มืระยะยาวจำานวน	
201.2	ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน
บริษัทฯ	 มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำาเนินงาน
สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	 จำานวน	 383.3	 
ลา้นบาท	โดยเกดิจากขาดทนุสทุธ	ิ23.5	ลา้นบาท	รายการบวก
กลับค่าเสื่อมราคาอาคารและอุปกรณ์	 279.9	 ล้านบาท	และ
ต้นทุนทางการเงิน	86.4	ล้านบาท
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
บรษิทัฯ	มกีระแสเงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมลงทนุสำาหรบัปสีิน้สดุ
วนัที	่31	ธนัวาคม	2559	จำานวน	514.5	ลา้นบาท	โดยมรีายการ
ทีส่ำาคญัจากการซือ้เงนิลงทนุชัว่คราวสทุธ	ิ62.8	ลา้นบาท	การ
ซือ้ทีด่นิ	อาคารและอปุกรณ	์171.6	ลา้นบาท	อสงัหารมิทรพัย์
เพื่อการลงทุนเพิ่มขึ้น	108.1	ล้านบาท	เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่
เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น	 96.3	 ล้านบาท	 และเงินลงทุนระยะยาว
เพิ่มขึ้น	 73.0	 ล้านบาทจากการซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน	 (IPO)	 
ของบริษัท	Phnom	Penh	SEZ	Plc.	(PPSP)	

ส่วนของผู้ถือหุ้น
บรษิทัฯ	มสีว่นของผูถ้อืหุน้	ณ	วนัที	่31	ธนัวาคม	2559	จำานวน	
2,612.6	 ล้านบาท	 ลดลงจากส่วนของผู้ถือหุ้น	 ณ	 วันที่	 31	
ธันวาคม	 2558	 เป็นจำานวน	 33.5	 ล้านบาท	 หรือเป็นอัตรา 
ร้อยละ	 1.3	 การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้นดังกล่าว	 
มีสาเหตุส่วนใหญ่มาจากขาดทุนสุทธิ	(รวมส่วนที่เป็นของส่วน
ได้เสียที่ไม่มีอำานาจควบคุม)	สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	
2559	 จำานวน	 23.5	 ล้านบาท	 และการจ่ายเงินปันผลส่วนที่
เป็นเงินสดให้ผู้ถือหุ้นจำานวน	 23.3	 ล้านบาท	 และเงินลงทุน
ของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำานาจควบคุมเพิ่มขึ้น	14.2	ล้านบาท
อนึ่ง	 บริษัทฯ	 มีการจ่ายหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเมื่อเดือน	
พฤษภาคม	2559	ในอัตรา	10	หุ้นเดิมต่อ	7	หุ้นปันผล	ทำาให้
ทุนจดทะเบียนและชำาระแล้ว	ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2559	
เท่ากับ	510.0	ล้านบาท	จาก	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2558	ซึ่ง
เท่ากับ	300.0	ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
บริษัทฯ	 มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินสำาหรับปี 
ที่สิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2559	จำานวน	200.0	ล้านบาท	โดย
มีรายการที่สำาคัญจากการออกหุ้นกู้จำานวน	 500.0	 ล้านบาท	
ขณะที่มีการชำาระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
จำานวน	322.5	ล้านบาท	

การวิเคราะห์สภาพคล่อง

2558
201.9
738.5

(733.0)
(16.4)
(10.9)
191.0

191.0
383.3

(514.5)
200.0

68.8
259.8

เงินสดต้นงวด : 1 มกราคม
 กระแสเงินสดได้มา / (ใช้ไป) จากกิจกรรมดำเนินงาน
 กระแสเงินสดได้มา / (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน
 กระแสเงินสดได้มา / (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน
กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น / (ลดลง) สุทธิ
เงินสดปลายงวด : 31 ธันวาคม

(หน่วย : ล้านบาท) 2559
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ไตรมาส

4/2558 4/2559

อัตรากำไรขั้นต้น (%)
อัตรากำไรสุทธิ (%)
อัตราส่วนสภาพคล่อง(เท่า)
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)
อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)

จำนวน

   36.1%
14.9%
0.95
0.88
0.64

   29.1%
7.4%

1.14
1.04
0.76

3/2559

ปี

2558 2559

27.0%
(18.5)%

0.62
0.98
0.61

36.5%
14.0%

0.95
0.88
0.64

   29.3%
(0.4)%

1.14
1.04
0.76

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ คัญ

หมายเหตุ:
อัตรากำาไรขั้นต้น	 	 	 	 =	กำาไรขั้นต้น	/	รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ
อัตรากำาไร	(ขาดทุน)	สุทธิ		 	 	 =	กำาไร	(ขาดทุน)	สุทธิ	(ส่วนที่เป็นของบริษัท)	/	รายได้รวม
อัตราส่วนสภาพคล่อง	 	 	 	 =	สินทรัพย์หมุนเวียน	/	หนี้สินหมุนเวียน
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	 =	หนี้สินรวม	/	ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 =	หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย	/	ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ	ผู้ถือหุ้นบริษัท	เจดับเบิ้ลยูดี	อินโฟโลจิสติกส์	จำากัด	(มหาชน)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท เจดับเบิล้ยูดี อินโฟโลจิสตกิส์ จํากัด (มหาชน) 

 

ความเห็น�
 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู อินโฟโลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) ตามลาํดบั ซ่ึง
ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม Śŝŝš งบกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดง      

การเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการและงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปี
ส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืนๆ 

 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ
ของกลุ่มบริษทัและบริษทั ตามลาํดบั ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม Śŝŝš ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ 

และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคญั 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

�
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น�
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้        
มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทและบริษัทตามข้อกําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดย            

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เรºÉ องสÎาคัญในการตรวจสอบ�
 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ี มีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าใน               

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ได้นาํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาใน
บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี
ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

 

การด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้า ค่าความนิยม   

และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน-ความสัมพันธ์กับลูกค้าในงบการเงินรวมและการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยใน   

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 10 12 และ 13  

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ วธีิที่ใช้ในการตรวจสอบ 

 

จากผลกระทบจากปัญหาการทําประมงท่ีผิดก�หมาย   

ขาดการรายงาน และขาดการควบคุม (Illegal, Unreported 

and Unregulated Fishing Problems: IUU) ซ่ึ ง ส่ ง ผ ล ใ ห้
ผูผ้ลิตอาหารทะเลแปรรูปเพื่อส่งออกในประเท«ไทยยงัคง
ระดบัวตัถุดิบคงเหลือสาํหรับเตรียมการผลิตอยูใ่นระดบัตํ่า 
อีกทั้ งบริษทัย่อยทางตรงและบริษทัย่อยทางอ้อมบางแห่ง
ดาํเนินงานอยูใ่นพ้ืนท่ีท่ีมีการแข่งขนัสูง ซ่ึงมีผลต่อส่วนงาน
การให้บริการ  รับ ากและบริหารจดัการคลงัสินคา้ในส่วน
ของสินคา้ควบคุมอุณหภูมิแช่เยน็แช่แข็งและธุรกิจบริหาร
จดัการสินทรัพยภ์ายใตส่้วนงานอ่ืนๆ ส่งผลให้บริษทัย่อย
ทางตรงและบริษัทย่อยทางอ้อมท่ีดาํเนินธุรกิจดังกล่าวมี
รายได้ลดลงและ/หรือมีผลขาดทุนจากการดาํเนินงาน ซ่ึง   

กลุ่มบริษทัและบริษทัพิจารณาว่าปัจจยัเหล่าน้ีเป็นขอ้บ่งช้ี
การดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ท่ีดิน อาคาร
และอุปกรณ์  ค่าเช่าท่ี ดินจ่ายล่วงหน้า ค่าความนิยม และ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน–ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้ท่ีเก่ียวขอ้ง
กับส่วนงานท่ีกล่าวไปข้างต้นในงบการเงินรวม  และ   

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

 

 

 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึงวิธีการดงัต่อไปน้ี 

 

x การทําความเข้าใจและการประเมินกระบวนการ 

จัดทํางบประมาณของกลุ่มบริษัทและบริษัท  เพ่ือ
ประเมินความเหมาะสมของหลกัการและวิธีการท่ี
กลุ่มบริษทัและบริษทัใชใ้นการระบุขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่า
และการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพย ์

 

x การทดสอบความถูกตอ้งของการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่า
จะได้รับคืนของสินทรัพย์และข้าพเจ้าได้ปรึกษา
ผู ้เช่ียวชาญด้านการประเมินราคาของเคพี เอ็ม จี   

ในการพิจารณาความเหมาะสมของอัตราคิดลดท่ี   

กลุ่มบริษทัและบริษทัใช ้ 

 

x ประเมินความเหมาะสมของข้อสมมติหลักท่ีใช้ใน
การประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน โดยอ้างอิง
จากข้อมูลภายในและภายนอก แผนการดาํเนินงาน 

รวมถึงการวิเคราะห์แนวโนม้ในอดีตท่ีผา่นมา 
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การด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้า ค่าความนิยม   

และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน-ความสัมพันธ์กับลูกค้าในงบการเงินรวมและการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยใน   

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 10 12 และ 13  

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ วธีิที่ใช้ในการตรวจสอบ 

 

ใน ก ารป ระ เมิ น ก ารด้อ ย ค่ าขอ งสินท รัพ ย์ดั งก ล่ าว   

กลุ่มบริษทัและบริษทัไดป้ระมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
โดยวดัมูลค่าจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักต้นทุน   

ในการจาํหน่ายและมูลค่าจากการใช้งานของสินทรัพย ์ซ่ึง
ในการวดัมูลค่าจากการใชง้าน กลุ่มบริษทัและบริษทัไดใ้ช้
ดุลยพินิจในการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ี  

คาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์ดังกล่าว การประมาณการ
กระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บข้ึนอยูก่บัขอ้สมมติหลกั  

 

การประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนตอ้งอา«ยัดุลยพินิจ
และมีความไม่แน่นอนในการประมาณการ ดงันั้น ขา้พเจา้
จึงพิจารณาวา่เป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบของขา้พเจา้  

x ในส่วนของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนซ่ึงมี   

การประเมินมูลค่ายุติธรรมโดยผูเ้ช่ียวชาญภายนอก
ของกลุ่มบริษทั ข้าพเจ้าได้ให้ผูเ้ช่ียวชาญภายนอก
ของเคพีเอ็มจีในการประเมินความเหมาะสมของ   

ข้อสมมติหลักและการคํานวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะ
ได้รับคืนตามท่ีระบุอยู่ในรายงานของผูเ้ช่ียวชาญ
ภายนอกของกลุ่มบริษัท  นอกจากน้ี  ข้าพเจ้าได้
ประเมินความรู้ ความสามารถและความเท่ียงธรรม
ของผู ้เช่ี ยวชาญภายนอกของก ลุ่มบ ริษัทและ
ผูเ้ช่ียวชาญภายนอกของเคพีเอม็จี 

 

x ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาถึงความเพียงพอของการเปิดเผย
ขอ้มูลตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

ข้อมูลและเหต»การณ์�ีÉเน้น�
 

ขา้พเจา้ขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 25 ซ่ึงได้อธิบายถึงค่าผลประโยชน์ตอบแทนจากการให้บริการ         

ท่ีถูกเรียกเกบ็เพ่ิมเติมจากหน่วยงานรัฐวิสาหกิจแห่งหน่ึง ทั้งน้ี ขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขในเร่ืองน้ี 

�
ข้อมูลอºÉน�
 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปี จะถูกจดัเตรียมให้
ขา้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให ้      

ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 
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ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน
ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

�
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้า�ีÉในการก Îากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ�
 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ี
ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพ่ือให้
สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปรา«จากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั
และบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์
การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยุดดาํเนินงาน
หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ
บริษทั 

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ�
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปรา«จากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือ  

ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ
ตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือ     

ทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเ«รษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 

x ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียง
ท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจ       

ละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

x ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ     

กลุ่มบริษทัและบริษทั 

x ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ   

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

x สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้
เกิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้
ได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคัญ  ข้าพเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้าถึง          

การเปิดเผยท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้ง
หยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

x ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
วา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบ ท่ีทาํให้มีการนาํเสนอขอ้มูลโดย
ถูกตอ้งตามท่ีควร 

x ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกําหนดแนวทาง            

การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของ
ขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ได้ส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว ้

ประเด็นท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในซ่ึงขา้พเจา้ไดพ้บ
ในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้  
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ข้าพเจา้ได้ให้คาํรับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับ       

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามี
เหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ให้
ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแล ข้าพเจา้ได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ           

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย
เร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่ก�หมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือ
ในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชนต่์อส่วนไดเ้สียสาธารณะจาก
การส่ือสารดงักล่าว 

 

 

 

 

(สุกิจ วง«ถ์าวราว�ัน)์ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  7816 

 

บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

23 กมุภาพนัธ์ 2560 
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
สินทรัพย์ หมา¥เหต» 2559 2558 2558 2559 2558 2558

สิน�รัพ¥์หม»นเวี¥น
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด � 259,837,520    190,991,319    201,917,697    54,795,788      29,419,814      18,520,544      

เงินลงทุนชัว่คราว � 238,629,500    174,848,300    -                  238,629,500    174,848,300    -                  

ลูกหน้ีการคา้ ���� 340,450,528    341,893,440    307,006,379    69,221,262      75,748,083      84,196,729      

ลูกหน้ีอ่ืน ���� 139,603,193    67,579,235      46,128,050      176,008,986    127,141,327    8,602,853        

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั � -                  -                   -                  432,000,000    239,800,000    2,601,254        

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 9,114,072        -                   -                  9,114,072        -                  -                  

ส่วนของเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ี
   เก่ียวขอ้งกนัท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี � 4,428,823        -                   -                  10,428,823      -                  -                  

สินคา้คงเหลือ 1,212,187        1,844,403        21,882,264      -                  -                  -                  

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 37,919,100      27,610,189      20,597,017      20,753,171      447,662           744,709           

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,031,194,923 804,766,886    597,531,407    1,010,951,602 647,405,186    114,666,089    

สิน�รัพ¥์Åม่หม»นเวี¥น
เงิน ากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํ้าประกนั �� 35,081,037      25,194,123      24,897,558      20,280,631      12,092,916      11,976,526      

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ � 11,326,200      11,790,682      5,685,899        -                  -                  -                  

เงินลงทุนในบริษทัย่อย �� -                  -                   -                  1,438,934,623 1,228,134,623 1,058,634,623 

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน � 75,853,140      515,540           515,540          75,504,000      -                  -                  

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั � 93,026,677      46,700,290      -                  135,026,677    78,700,290      42,800,000      

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนภายใตส้ญัญาอนุญาต
   ใหด้าํเนินการ �� 310,689,773    324,362,174    239,867,206    310,689,773    324,362,174    239,867,206    

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน �� 905,966,790    840,409,768    843,829,113    -                  -                  -                  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ������ 2,572,999,274 2,661,767,102  2,566,541,837 99,909,424      109,069,845    115,351,285    

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้ �� 58,994,211      60,385,098      62,010,953      -                  -                  -                  

ค่าความนิยม �� 20,006,435      20,006,435      20,006,435      -                  -                  -                  

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน �� 98,620,357      103,900,600    112,710,774    25,952,176      22,923,225      24,946,807      

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 69,901,499      46,852,154      51,678,415      36,566,860      12,493,258      12,358,685      

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 34,355,761      36,014,254      29,138,258      48,044,528      47,284,468      16,684,672      

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 4,286,821,154 4,177,898,220  3,956,881,988 2,190,908,692 1,835,060,799 1,522,619,804 

รวมสินทรัพย์ 5,318,016,077 4,982,665,106  4,554,413,395 3,201,860,294 2,482,465,985 1,637,285,893 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

�บา��

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมา¥เหต» 2559 2558 2558 2559 2558 2558

หนีÊสินหม»นเวี¥น
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้น
   จากสถาบนัการเงิน �� 115,662,453    87,663,893      507,278,934    -                  -                  353,231,187    

เจา้หน้ีการคา้ ����� 185,082,898    167,680,483    137,723,286    57,628,991      52,049,994      64,639,032      

เจา้หน้ีอ่ืน ����� 138,458,586    119,833,219    176,201,251    39,607,678      18,587,317      52,915,974      

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ี
   ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี �� 350,771,421    373,730,944    611,114,308    8,943,021        -                  30,000,000      

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั -                  -                   250,000,000    -                  -                  250,000,000    

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากกิจการท่ี
   เก่ียวขอ้งกนัท่ีถึงกาํหนด
   ชาํระภายในหน่ึงปี ����� 3,000,000        -                   -                  -                  -                  -                  

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึง
   กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี �� 13,845,902      12,729,012      31,204,727      1,096,511        1,433,482        5,668,538        

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 2,492,672        15,718,608      9,048,235        -                  5,495,519        -                  

ประมาณการหน้ีสิน �� 71,755,089      57,000,000      57,000,000      71,755,089      57,000,000      57,000,000      

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 25,447,366      11,465,239      13,035,656      5,692,381        3,109,715        3,654,167        

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 906,516,387    845,821,398    1,792,606,397 184,723,671    137,676,027    817,108,898    

หนีÊสินÅม่หม»นเวี¥น
หุน้กู้ �� 500,000,000    -                   -                  500,000,000    -                  -                  

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน �� 1,130,627,110 1,331,781,151  1,321,181,653 89,451,812      -                  -                  

เงินกูย้ืมระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ����� 21,000,000      16,000,000      -                  -                  -                  -                  

รายไดรั้บล่วงหนา้และค่าเช่าคา้งจ่ายระยะยาว 58,841,913      62,263,158      61,806,931      -                  -                  -                  

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน �� 25,546,435      19,142,654      11,606,802      1,260,540        1,174,841        1,435,089        

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 27,013,690      30,713,484      35,479,530      -                  -                  -                  

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 28,296,065      23,078,091      22,824,933      6,682,672        4,973,154        4,105,679        

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 7,587,586        7,748,302        10,233,361      2,888,138        2,888,138        2,888,138        

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 1,798,912,799 1,490,726,840  1,463,133,210 600,283,162    9,036,133        8,428,906        

รวมหน้ีสิน 2,705,429,186 2,336,548,238  3,255,739,607 785,006,833    146,712,160    825,537,804    

งบการเงินเฉพาะกิจการ

�บา��

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 1 มกราคม
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมา¥เหต» 2559 2558 2558 2559 2558 2558

ส่วนของผู้�ºอห»้น
ทุนเรือนหุน้ ��
ทุนจดทะเบียน 510,000,000    300,000,000    300,000,000    510,000,000    300,000,000    300,000,000    

ทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 509,999,972    300,000,000    240,000,000    509,999,972    300,000,000    240,000,000    

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั ������ 1,335,829,590 1,335,829,590  109,081,206    1,335,829,590 1,335,829,590 109,081,206    

ส่วนเกินทุนจากการลงทุนในบริษทัย่อยดว้ย
การแลกหุน้ �� 390,969,319    390,969,319    390,969,319    390,969,319    390,969,319    390,969,319    

ส่วนเกินทุนจากการจดัโครงสร้างธุรกิจ
   ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั �� 421,459,177    421,459,177    421,459,177    -                  -                  -                  

ส่วนของผูถื้อหุน้ลดลงจากเงินปันผลจ่ายจาก
กาํไรสะสมท่ีเกิดก่อนการจดัโครงสร้าง
ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั �� (154,629,286)  (101,068,012)   (41,615,962)    -                  -                  -                  

ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 3,241,598        3,241,598        3,241,598        3,241,598        3,241,598        3,241,598        

กาํไรสะสม
จดัสรรแลว้
ทุนสาํรองตามก�หมาย �� 92,328,667      74,475,000      38,503,950      41,666,667      30,000,000      24,000,000      

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (38,613,683)    170,702,748    77,739,487      133,126,972    275,713,318    44,455,966      

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 2,017,456        16,232             (480,534)         2,019,343        -                  -                  

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 2,562,602,810 2,595,625,652  1,238,898,241 2,416,853,461 2,335,753,825 811,748,089    

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 49,984,081      50,491,216      59,775,547      -                  -                  -                  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,612,586,891 2,646,116,868  1,298,673,788 2,416,853,461 2,335,753,825 811,748,089    

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 5,318,016,077 4,982,665,106  4,554,413,395 3,201,860,294 2,482,465,985 1,637,285,893 

�บา��

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
9



103

บริษัท เจดับเบิล้ยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมา¥เหต» 2559 2558 2559 2558

รา¥Åด้�
รายไดจ้ากการใหเ้ช่าและการใหบ้ริการ � 2,219,442,979      2,348,718,802      887,588,283         973,686,040         

รายไดจ้ากการลงทุน ����� 5,672,583             1,906,131             229,056,796         388,025,336         

กลบัรายการคา่เผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพย์ 11,638,612           19,322,985           -                        -                        

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                        5,275,144             -                        2,321,559             

รายไดอ่ื้น ����� 14,129,105           28,808,228           455,120                13,836,141           

รวมรายได้ 2,250,883,279      2,404,031,290      1,117,100,199      1,377,869,076      

ค่าใช้จ่า¥
ตน้ทุนการใหเ้ช่าและการใหบ้ริการ � 1,569,866,376      1,491,913,855      735,393,756         725,801,263         

คา่ใชจ่้ายในการขาย � 36,423,679           31,719,139           14,449,219           12,230,979           

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร ����� 419,468,676         363,853,340         131,012,433         86,254,948           

คา่ผลประโยชน์ตอบแทนจากการใหบ้ริการส่วนเพิ่ม �� 115,830,169         -                        115,830,169         -                        

ขาดทุนจากประมาณการหน้ีสิน �� 14,755,089           -                        14,755,089           -                        

ตน้ทุนทางการเงิน ����� 86,444,353           122,532,812         9,806,623             20,758,168           

รวมค่าใช้จ่าย 2,242,788,342      2,010,019,146      1,021,247,289      845,045,358         

ส่วนแบ่ง (ขาดทุน) กาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ � (7,075,212)            2,553,546             -                        -                        

กาํไรก่อนภาษเีงนิได้ 1,019,725             396,565,690         95,852,910           532,823,718         

(คา่ใชจ่้าย) รายไดภ้าษีเงินได้ �� (24,522,198)          (75,495,304)          7,129,291             (31,566,366)          

(ขาดทุน) กาํไรสําหรับปี (23,502,473)          321,070,386         102,982,201         501,257,352         

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รา¥การ�ีÉจะÅม่�ูกจัด�ระเ£�รา¥การใหม่เข้าÅ�Åว้ในกÎาÅรหรºอขาด�»น
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิต«าสตร์ประกนัภยั
สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน (3,590,936)            -                        (710,683)               -                        

ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 718,187                -                        142,137                -                        

(2,872,749)            -                        (568,546)               -                        

รา¥การ�ีÉอาจ�ูกจัด�ระเ£�รา¥การใหม่เข้าÅ�Åว้ในกÎาÅรหรºอขาด�»น
����ใน£า¥หลงั
ผลตา่งจากอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่หน่วยงานตา่งประเท« (18,119)                 496,766                -                        -                        

การเปล่ียนแปลงในมูลคา่ยติุธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผื่อขาย � 2,524,179             -                        2,524,179             -                        

ภาษีเงินไดเ้ก่ียวกบัองคป์ระกอบของกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน (504,836)               -                        (504,836)               -                        

2,001,224             496,766                2,019,343             -                        

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี - สุทธิจากภาษเีงนิได้ (871,525)               496,766                1,450,797             -                        

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (24,373,998)          321,567,152         104,432,998         501,257,352         

งบการเงนิรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

�บา��

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เจดับเบิล้ยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมา¥เหต» 2559 2558 2559 2558

การแบ่งปัน (ขาดทุน) กาํไร 

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (8,864,131)            333,482,261         102,982,201         501,257,352         

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (14,638,342)          (12,411,875)          -                        -                        

(ขาดทุน) กาํไรสําหรับปี (23,502,473)          321,070,386         102,982,201         501,257,352         

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (9,689,480)            333,979,027         104,432,998         501,257,352         

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (14,684,518)          (12,411,875)          -                        -                        

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (24,373,998)          321,567,152         104,432,998         501,257,352         

(ขาดทุน) กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน �� (0.01)                     0.36                      0.10                      0.54                      

งบการเงนิรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

�บา��

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เจดับเบิล้ยูดี อนิโฟโลจิสตกิส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด 

หมา¥เหต» 2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดÎาเนินงาน
กาํไรสาํหรับปี (23,502,473)     321,070,386     102,982,201     501,257,352     

รา¥การ�รับ�ร»ง
ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนภายใตส้ัญญาอนุญาตใหด้าํเนินการ �� 31,644,560       40,040,662       31,644,560       40,040,662       

ค่าเส่ือมราคา-อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน �� 52,323,219       51,285,047       -                    -                    

ค่าเส่ือมราคา-อาคารและอุปกรณ์ �� 279,886,805     301,017,636     32,812,719       37,278,066       

ค่าตดัจาํหน่ายค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้ 3,220,555         3,234,546         -                    -                    

ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 18,276,824       17,171,962       5,358,191         4,839,016         

กลบัรายการค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ (11,638,613)     (19,322,985)     -                    -                    

รายไดด้อกเบ้ีย (4,691,413)       (1,272,529)       (22,108,933)     (7,391,938)       

รายไดเ้งินปันผล -                    -                    (205,966,694)   (379,999,800)   

กาํไรจากเงินลงทุนชัว่คราวท่ียงัไม่เกิดข้ึน � (157,211)          (349,324)          (157,211)          (349,324)          

ส่วนแบ่งขาดทุน (กาํไร) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ � 7,075,212         (2,553,546)       -                    -                    

ตน้ทุนทางการเงิน �� 86,444,353       122,532,812     9,806,623         20,758,168       

ขาดทุน (กาํไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 460,884            (935,020)          249,829            (424,455)          

(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ  � 859,044            572,500            (437,424)          (194,609)          

กาํไรจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (223,267)          (11,379,447)     (19,890)            (9,195,899)       

ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 37,728              -                    -                    -                    

กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนชัว่คราว (823,959)          -                    (823,959)          -                    

ขาดทุนจากประมาณการหน้ีสิน �� 14,755,089       -                    14,755,089       -                    

ค่าใชจ้่ายภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 7,846,741         3,776,400         998,835            867,475            

ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 24,522,198       75,495,304       (7,129,291)       31,566,366       

486,316,276     900,384,404     (38,035,355)     239,051,080     

�บา��

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เจดับเบิล้ยูดี อนิโฟโลจิสตกิส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด 

หมา¥เหต» 2559 2558 2559 2558

การเ�ลีÉ¥นแ�ลงในสิน�รัพ¥์และหนีÊสินดÎาเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ 320,738            (23,926,526)     7,653,748         10,138,434       

ลูกหน้ีอ่ืน (71,787,711)     (11,585,202)     112,117,925     (1,527,561)       

สินคา้คงเหลือ 632,216            (401,100)          -                    -                    

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (10,308,911)     (7,013,172)       (20,305,509)     297,046            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 1,658,493         (6,798,152)       (760,060)          (30,521,951)     

เจา้หน้ีการคา้ 17,537,171       29,957,197       5,578,997         (12,589,038)     

เจา้หน้ีอ่ืน 18,567,247       (66,665,729)     18,406,212       (34,328,658)     

รายไดรั้บล่วงหนา้และค่าเช่าคา้งจ่ายระยะยาว (3,421,245)       456,227            -                    -                    

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 13,982,127       (1,099,086)       2,582,666         (544,451)          

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (160,716)          (2,483,854)       -                    -                    

เงินสดไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน 453,335,685     810,825,007     87,238,624       169,974,901     

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (6,219,703)       (3,523,242)       -                    -                    

จ่ายภาษีเงินได้ (63,779,086)     (68,830,190)     (22,802,529)     (26,283,265)     

เงนิสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมดาํเนินงาน 383,336,896     738,471,575     64,436,095       143,691,636     

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลง�»น
รับดอกเบ้ีย 4,539,033         1,272,529         5,700,463         5,229,812         

รับเงินปันผล -                    -                    61,389,580       264,000,000     

ซ้ือเงินลงทุนชัว่คราว (275,800,030)   (304,214,698)   (275,800,030)   (304,214,698)   

ซ้ือเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน (72,979,821)     -                    (72,979,821)     -                    

ขายเงินลงทุนชัว่คราว 213,000,000     129,715,722     213,000,000     129,715,722     

ขายเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 128,672            -                    -                    -                    

ซ้ืออสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน (108,071,297)   (28,151,407)     -                    -                    

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (171,609,625)   (371,606,065)   (22,121,141)     (32,676,064)     

ขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,562,136         25,331,637       103,118            13,083,699       

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนภายใตส้ัญญาอนุญาตใหด้าํเนินการ �� (17,972,159)     (124,535,631)   (17,972,159)     (124,535,631)   

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้ -                    (2,000,000)       -                    -                    

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (12,996,581)     (8,361,788)       (8,387,142)       (2,815,434)       

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน � -                    -                    (231,000,000)   (335,800,000)   

รับชาํระเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั � -                    -                    38,800,000       98,601,254       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน � (96,339,150)     (46,620,000)     (112,339,150)   (78,620,000)     

รับชาํระคืนเงินใหกู้ย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั � 46,700,290       -                    46,700,290       42,800,000       

เงิน ากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํ้าประกนัเพ่ิมข้ึน (9,886,914)       (296,565)          (8,187,715)       (116,390)          

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ � (6,610,730)       (3,551,236)       -                    -                    

ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย �� -                    -                    (210,800,000)   (169,500,000)   

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน (9,114,072)       -                    (9,114,072)       -                    

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (514,450,248)   (733,017,502)   (603,007,779)   (494,847,730)   

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

�บา��

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เจดับเบิล้ยูดี อนิโฟโลจิสตกิส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด 

หมา¥เหต» 2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจดัหาเงิน
จ่ายดอกเบ้ีย (85,722,295)     (124,691,381)   (7,192,474)       (21,646,051)     

จ่ายเงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทั �� (23,333,362)     (264,000,000)   (23,333,362)     (264,000,000)   

จ่ายเงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (807)                  (1,045)               -                    -                    

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน
   เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 27,998,560       (419,615,041)   -                    (353,231,187)   

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั -                    100,000,000     -                    100,000,000     

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั -                    (350,000,000)   -                    (350,000,000)   

จ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (14,991,487)     (37,166,091)     (1,865,657)       (5,815,782)       

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 96,339,151       211,549,442     96,339,151       -                    

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (322,508,397)   (438,333,308)   -                    (30,000,000)     

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั � 8,000,000         16,000,000       -                    -                    

เงินสดรับจากการออกหุน้สามญัและส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั �� -                    1,286,748,384 -                    1,286,748,384 

เงินสดรับจากการออกหุน้กู้ 500,000,000     -                    500,000,000     -                    

เงินสดรับจากการเพ่ิมทุนในบริษทัยอ่ยของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 14,178,190       3,128,589         -                    -                    

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ 199,959,553     (16,380,451)     563,947,658     362,055,364     

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 68,846,201       (10,926,378)     25,375,974       10,899,270       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 190,991,319     201,917,697     29,419,814       18,520,544       

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม � 259,837,520     190,991,319     54,795,788       29,419,814       

รา¥การ�ีÉÅม่ใช่เงินสด
เงินปันผลคา้งรับจากบริษทัยอ่ย -                    -                    144,577,114     115,999,800     

ซ้ือสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าการเงิน 22,512,159       26,226,227       1,614,384         1,320,479         

ยอดหน้ีคา้งชาํระจากการลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนและ
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 8,900,305         9,564,243         -                    467,006            

จ่ายหุน้ปันผล 209,999,972     -                    209,999,972     -                    

ปรับมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 2,524,179         -                    2,524,179         -                    

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิต«าสตร์ประกนัภยั 3,590,936 -                    710,683            -                    

�บา��

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
18
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หมายเหตุ สารบัญ 

 

1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

6 เงินลงทุนอ่ืน 

7 ลูกหน้ีการคา้ 
8 ลูกหน้ีอ่ืน 

9 เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
10 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

11 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนภายใตส้ญัญาอนุญาตใหด้าํเนินการ 

12 อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน  

13 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

14 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย    

15 เจา้หน้ีการคา้ 
16 เจา้หน้ีอ่ืน 

17 ประมาณการหน้ีสิน 

18 ทุนเรือนหุน้ 

19 สาํรองและส่วนเกินทุน 

20 ส่วนงานดาํเนินงาน 

21 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

22 ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 

23 สญัญาเช่าดาํเนินงาน 

24 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

25 ค่าผลประโยชนต์อบแทนจากการใหบ้ริการส่วนเพ่ิม 

26 ตน้ทุนทางการเงิน 

27 ภาษีเงินได ้ 

28 สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

29 กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 

30 เงินปันผล 
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31 เคร่ืองมือทางการเงิน 

32 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

33 หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน 

34 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้

36 การจดัประเภทรายการใหม่ 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2560 

 

1 ข้อมูลท่ัวไป 

 

บริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี อินโฟโลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” หรือ “JWDIL” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเท«ไทย 

และมีท่ีอยู่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขท่ี 222 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ จงัหวดักรุงเทพมหานคร  

ประเท«ไทย  

 

บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเท«ไทย เม่ือวนัท่ี 29 กนัยายน 2558 

 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายชวนินทร์ บณัฑิตก§ษดา และครอบครัวบณัฑิตก§ษดา ซ่ึงถือหุน้ของบริษทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ในอตัราร้อยละ 50.44 

 

บริษทั บริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและการร่วมคา้ (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) ดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัโลจิสติกส์ครบ
วงจรทั้งในประเท«และต่างประเท« ครอบคลุมตั้งแต่ธุรกิจการ ขนส่งสินคา้ บริหารคลงัสินคา้ ท่าพกัสินคา้ บริการ
รับ ากสินคา้ การบรรจุภณัฑ์ การขนยา้ย นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัยงัดาํเนินธุรกิจเก่ียวกบัการให้เช่าพ้ืนท่ี การจดัเก็บ
รักษาเอกสารและบริการท่ีเก่ียวขอ้ง การบริการลานจอดรถยนต ์การขนยา้ยสินคา้ การจดัทาํพร้อมติดตั้งโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ท่ีใชง้านดา้นโลจิสติกส์ การใหบ้ริการดา้นหอ้งเยน็และบริการท่ีเก่ียวขอ้ง  

 

บริษัทได้ทําสัญญาลงทุน บริหารและประกอบการคลังสินค้าอันตราย (“สัญญาอนุญาตให้ดําเนินการ”) กับ          

การท่าเรือแห่งประเท«ไทย (“กทท.”) โดยมีระยะเวลาการดาํเนินงานตามสัญญา 30 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2546 

ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2576 หลงัจากท่ีสัญญาส้ินสุดลงบริษทัมีสิทธิขอให้ต่ออายุสัญญาไดอี้กสองคราว มีกาํหนด
คราวละห้าปี ภายใตเ้ง่ือนไขและขอ้ตกลงท่ียอมรับร่วมกนั โดยบริษทัตอ้งยื่นคาํร้องขอต่ออายุสัญญาเป็นหนงัสือ
ล่วงหนา้อยา่งนอ้ยสองปีก่อนสญัญาจะส้ินสุดลง 
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ภายใตเ้ง่ือนไขในสญัญาอนุญาตให้ดาํเนินการ ในแต่ละเดือนบริษทัตอ้งชาํระเงินค่าตอบแทนใหก้บักทท. ตามอตัรา
ท่ีกาํหนดในสัญญาของรายได้การเคล่ือนยา้ยสินคา้และตูสิ้นคา้อนัตราย และค่าภาระ ากเก็บสินคา้และตูสิ้นคา้
อนัตราย ซ่ึงอตัราค่าบริการในการเคล่ือนยา้ย และค่าภาระ ากเก็บ ข้ึนอยู่กบัประเภทสินคา้และตูสิ้นคา้ท่ีบริษทั
ให้บริการแก่ผูรั้บบริการซ่ึง กกท. เป็นผูก้าํหนด ทั้งน้ีในแต่ละปีของการดาํเนินงาน หากปริมาณสินคา้หรือตูสิ้นคา้
อนัตรายมีปริมาณตํ่ากว่าหรือมากกว่าปริมาณขั้นตํ่า บริษทัตอ้งชาํระค่าผลประโยชน์ตอบแทนเพ่ิมเติมพิเ«ษตาม
อตัราท่ีกาํหนดในสญัญา  
 

เม่ือส้ินสุดระยะเวลาของสญัญาอนุญาตใหด้าํเนินการ อสงัหาริมทรัพยข์องบริษทัสาํหรับการประกอบการคลงัสินคา้
อนัตรายทั้งหมดจะถูกโอนกรรมสิทธิÍ ให้กบั กทท. ทนัที  ส่วนสังหาริมทรัพยท่ี์ใชใ้นการประกอบการตามสัญญา
อนุญาตใหด้าํเนินการ กทท. มีสิทธิท่ีจะซ้ือเคร่ืองมืออุปกรณ์ทั้งหมดหรือบางส่วนตามราคามูลค่าตามบญัชี 

 

รายละเอียดของบริษัทร่วม การร่วมค้าและบริษัทย่อย ณ วนัท่ี śř ธันวาคม Śŝŝš และ ŚŝŝŠ ได้เปิดเผยไวใ้น      

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ š และ ř0 

 
 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 
  

�ก� เกณฑ์การ�ºอ��ิบัติ�
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบญัชีท่ีประกา«ใช้โดย      

สภาวิชาชีพบัญ ชี²  (“สภาวิชาชีพบัญ ชี”) ก�ระเบียบและประกา«คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ                

ตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง   
 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ  ซ่ึงมีผลบังคับใช้ตั้ งแต่           

รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2559 ในเบ้ืองตน้การปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทัในบางเร่ือง                   

การเปล่ียนแปลงน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน 
 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ขา้งตน้  สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกและ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอ่ืนๆ ซ่ึงมีผลบงัคบัสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี ř มกราคม Śŝ60 เป็นตน้ไป และไม่ไดมี้การนาํมาใชส้าํหรับการจดัทาํงบการเงินน้ี   มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ขอ้ 35 
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�ข� เกณฑ์การวัดมูลค่า�
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการดงัต่อไปน้ี 
 

รา¥การ� เกณฑ์การวัดมูลค่า�
สินทรัพยท์างการเงินเพ่ือคา้ มูลค่ายติุธรรม 

สินทรัพยท์างการเงินเผือ่ขาย มูลค่ายติุธรรม 

หน้ีสินผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว ้ มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามผลประโยชน ์  

ท่ีกําหนดไว  ้ซ่ึงเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบ   

งบการเงินขอ้ 3 (ฑ) 
 

�ค� สก»ลเงิน�ีÉใช้ในการดÎาเนินงานและนÎาเสนองบการเงิน�
 

งบการเงินน้ีจดัทาํและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของบริษทั ขอ้มูล
ทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเ«ษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือให้แสดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็น
อยา่งอ่ืน 

 

�ง� การใช้วจิารณญาณและการ�ระมาณการ�
 

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใชวิ้จารณญาณ การประมาณ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายการบญัชีและการรายงานจาํนวนเงินท่ีเก่ียวกบั 

สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย  ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้
 

ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง  การปรับประมาณการทาง
บญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการท่ีสาํคญัซ่ึงมีความเส่ียงอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีเป็นเหตุ
ใหต้อ้งมีการปรับปรุงจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงิน ซ่ึงไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 

 

หมายเหตุขอ้ประกอบงบการเงินขอ้ 3 (�) 10 12 13 การทดสอบการดอ้ยค่า  เก่ียวกบัการใชข้อ้สมมติท่ีสาํคญั
ในการประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน และ 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ณ) 17 33 ประมาณการหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน 

 



117

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 24

การวัดมูลค่า¥»ติ�รรม��
 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทัหลายขอ้กาํหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

 

กลุ่มบริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
มูลค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมท่ีมีนยัสาํคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั 3 และ
รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

 

กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนัยสําคัญอย่าง
สมํ่าเสมอ หากมีการใช้ข้อมูลจากบุคคลท่ีสามเพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้ งราคา         
กลุ่มผูป้ระเมินได้ประเมินหลักฐานท่ีได้มาจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนข้อสรุปเก่ียวกับการวดัมูลค่ารวมถึง          

การจดัระดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  

 

ประเดน็ปัญหาของการวดัมูลค่าท่ีมีนยัสาํคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 

 

เม่ือวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสามารถสงัเกตไดใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได้
มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

 

•  ข้อมูลระดับ 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

•  ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสงัเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ไดม้าจากราคา) สาํหรับ
สินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

•  ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไม่ไดม้าจากขอ้มูลท่ีสังเกตได ้(ขอ้มูลท่ีไม่สามารถ
สงัเกตได)้ 

 

หากขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม    

ท่ีแตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลาํดับชั้นของ      

มูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 
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ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบัขอ้สมมติท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม อยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินดงัต่อไปน้ี 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 12    อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน และ 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 31 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

3 นโยบายการบัญชีท่ีสําคญั  

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลารายงาน  

 

�ก� เกณฑ์ในการจัด�Îางบการเงินรวม�
 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย
ของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
 

การรวม�»รกิจ��
�
กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีสาํหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซ้ือ เม่ือการควบคุมถูกโอนไปยงักลุ่มบริษทั ยกเวน้ในกรณีท่ี
เป็นการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

 

การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมี
ความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั วนัท่ี
ซ้ือกิจการคือวนัท่ีอาํนาจในการควบคุมนั้นไดถู้กโอนไปยงัผูซ้ื้อ การกาํหนดวนัท่ีซ้ือกิจการและการระบุเก่ียวกบั 

การโอนอาํนาจควบคุมจาก ่ายหน่ึงไปยงัอีก ่ายหน่ึงตอ้งใชดุ้ลยพินิจเขา้มาเก่ียวขอ้ง 

 

ค่าความนิยมถูกวดัมูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ซ่ึงรวมถึงการรับรู้จาํนวน
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หกัดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและ
หน้ีสินท่ีรับมาซ่ึงวดัมูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ 
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ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ ตอ้งวดัด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์โอนไป  หน้ีสินท่ีกลุ่มบริษทัก่อข้ึนเพื่อจ่ายชาํระ
ให้แก่เจา้ของเดิม และส่วนได้เสียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั ทั้งน้ีส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ยงัรวมถึง
มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนและมูลค่าของโครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ท่ีออกแทนโครงการของ     

ผูถู้กซ้ือเม่ือรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผลให้ส้ินสุดความสัมพนัธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทัและผูถู้กซ้ือ 

ให้ใช้ราคาท่ีตํ่ากว่าระหว่างมูลค่าจากการยกเลิกสัญญาตามท่ีระบุในสัญญาและมูลค่าองค์ประกอบนอกตลาด        

ไปหกัจากส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้ และรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายอ่ืน  

 

หากมีการออกโครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์  (โครงการทดแทน) เพ่ือแลกเปล่ียนกบัโครงการท่ีพนักงานของ          

ผูถู้กซ้ือถืออยู ่(โครงการผูถู้กซ้ือ) ข้ึนอยูก่บัตน้ทุนบริการในอดีต  ผูซ้ื้อตอ้งวดัส่วนของโครงการทดแทนดว้ยมูลค่า
ตามราคาตลาดซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของส่ิงตอบแทนท่ีโอน  หากมีขอ้กาํหนดเก่ียวกบัการทาํงานในอนาคต ผลต่าง
ระหว่างมูลค่าซ่ึงรวมอยู่ในส่ิงตอบแทนท่ีโอนไป และราคาตลาดของโครงการทดแทน รับรู้เป็นผลตอบแทน
พนกังานภายหลงัการรวมธุรกิจ 

 

หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนของบริษทัท่ีถูกซ้ือท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัซ่ึง
เกิดข้ึนจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายติุธรรมไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 

 

ตน้ทุนท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดข้ึนซ่ึงเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าท่ีปรึกษาก�หมาย 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าท่ีปรึกษาอ่ืนๆ ถือเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 

�
การรวม�»รกิจ£า¥ใต้การควบค»มเดี¥วกัน��
�
การรวมธุรกิจซ่ึงเกิดจากการโอนส่วนไดเ้สียในกิจการภายใตก้ารควบคุมของผูถื้อหุ้นซ่ึงควบคุมกลุ่มบริษทั ถือเป็น
การเขา้ครอบครองเสมือนวา่ไดเ้กิดข้ึนตั้งแต่วนัตน้งวดของปีเปรียบเทียบก่อนหนา้สุดหรือ ณ วนัท่ีมีการรวมธุรกิจ
ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่วนัใดจะหลงักว่า เพื่อปรับปรุงงบการเงินเปรียบเทียบ สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ี
ไดม้าจะถูกรับรู้ด้วยมูลค่าตามบญัชีก่อนการจดัทาํงบการเงินรวมภายใตก้ารควบคุมของผูถื้อหุ้นท่ีกลุ่มบริษทัมี   

ส่วนควบคุม ส่วนประกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของท่ีได้มาจากการรวมธุรกิจถือเป็นส่วนหน่ึงของทุนของ          

กลุ่มบริษทั  เวน้แต่ส่วนท่ีได้มานั้นได้รับรู้เป็นส่วนหน่ึงของส่วนเกินมูลค่าหุ้น เงินสดจ่ายในการรวมธุรกิจรับรู้
โดยตรงในส่วนของเจา้ของ 
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บริ¬ั�¥่อ¥���
 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิ
ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้
เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวม  

นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง  

 

ส่วนÅด้เสี¥�ีÉÅม่มีอÎานาจควบค»ม�
 

ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า
จากผูถู้กซ้ือ 

 

การเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยของกลุ่มบริษทัท่ีไม่ทาํใหก้ลุ่มบริษทัสูญเสียอาํนาจการควบคุมจะบนัทึก
บญัชีโดยถือเป็นรายการในส่วนของเจา้ของ 

 

การสูญเสี¥อÎานาจควบค»ม �
�
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัยอ่ยนั้นออก 

รวมถึงส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจา้ของท่ีเก่ียวข้องกับบริษทัย่อยนั้น   

กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  ส่วนได้เสียใน   

บริษทัยอ่ยเดิมท่ียงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียการควบคุม 

�
ส่วนÅด้เสี¥ในเงินลง�»น�ีÉบัน�¹กตามวิ�ีส่วนÅด้เสี¥��

�
ส่วนได้เสียของกลุ่มบริษทัในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย ประกอบดว้ยส่วนได้เสียในบริษทัร่วมและ    

การร่วมคา้ 
 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบั
นโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว  การร่วมคา้
เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพยสุ์ทธิของการร่วมการงาน
นั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น 
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ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมและการร่วมคา้บนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึง
รวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
ของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษทั จะถูกบันทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีกลุ่มบริษทั
สูญเสียความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั หรือการควบคุมร่วม  

�
การตัดรา¥การในงบการเงินรวม �
 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม  กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมา
จากรายการกบับริษทัร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียใน
กิจการท่ีถูกลงทุนนั้น  ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ี
เม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน    

�
�ข� เงินตราต่าง�ระเ�«�

 

รา¥การบัญชี�ีÉเ�็นเงินตราต่าง�ระเ�«�
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเท«แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั 

โดยใชอ้ตัราแลก เปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเท« ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ใน        

การดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น   

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเท«ซ่ึงบนัทึกตามเกณฑ์ราคา
ทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
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หน่ว¥งานในต่าง�ระเ�«���
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเท«แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

 

รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเท«แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา 
ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่า บนัทึกในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่าง
จากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุน้ จนกวา่มีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป  

 

เม่ือหน่วยงานต่างประเท«ถูกจาํหน่ายส่วนได้เสียทั้ งหมดหรือเพียงบางส่วนท่ีทาํให้สูญเสียการควบคุม ความมี
อิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญ หรือการควบคุมร่วมกัน ผลสะสมของผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับ
หน่วยงานต่างประเท«นั้ นต้องถูกจัดประเภทเป็นกําไรหรือขาดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของกําไรขาดทุนจาก           

การจาํหน่าย หากกลุ่มบริษทัจาํหน่ายส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเพียงบางส่วนแต่ยงัคงมีการควบคุม ผลสะสมตอ้ง   

ถูกปันสัดส่วนให้กบัส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม หากกลุ่มบริษทัจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือ 

การร่วมค้าเพียงบางส่วนโดยท่ีกลุ่มบริษทัยงัคงมีอิทธิพลหรือการควบคุมร่วมท่ีมีสาระสําคญัอยู่ กลุ่มบริษทัตอ้ง    

จดัประเภทยอดสะสมบางส่วนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นกาํไรหรือขาดทุน 

 

รายการท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นลูกหน้ีหรือเจา้หน้ีกบัหน่วยงานในต่างประเท« ซ่ึงรายการดงักล่าวมิไดค้าดหมายว่าจะมี
แผนการชาํระหน้ีหรือไม่มีความเป็นไปไดว้า่จะชาํระเงินในอนาคตอนัใกล ้ กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน
จากรายการทางการเงินดงักล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเท« และรับรู้
ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามี      

การจาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป 

�
�ค� เงินสดและรา¥การเ�ี¥บเ�่าเงินสด�

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงิน ากธนาคารประเภทเผื่อเรียก 

และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึง
ของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 
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�ง� ลกูหนีÊการค้าและลกูหนีÊอºÉน�
 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 

 

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีใน
อนาคตของลูกคา้  ลูกหน้ีจะถูกตดัจาํหน่ายจากบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 

�
�จ� สินค้าคงเหลºอ�

 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 
 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ
หรือตน้ทุนอ่ืนเพ่ือให้สินคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั  ในกรณีของสินคา้สาํเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตท่ี
ผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสมโดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจาํเป็น
โดยประมาณในการขาย 

 

�ฉ� เงินลง�»น�
 

เงินลง�»นในบริ¬ั�ร่วม�บริ¬ั�¥่อ¥และการร่วมค้า�
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม บริษัทย่อยและการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บันทึกบัญชีโดยใช ้          

วิธีราคาทุน ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ในงบการเงินรวมใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 

 

เงินลง�»นในตราสาร�»นอºÉน�
 

ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พ่ือคา้ จดัประเภทเป็นสินทรัพยห์มุนเวียนและ
แสดงในมูลค่ายติุธรรม  กาํไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยไ์ดบ้นัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
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เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด  นอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พ่ือคา้จดัประเภทเป็น
เงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผื่อขายแสดงใน  มูลค่ายติุธรรม และการเปล่ียนแปลง
ท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าและผลต่างจากสกลุเงินตราต่างประเท«ของรายการท่ีเป็นตวัเงิน บนัทึกโดยตรงใน
ส่วนของผูถื้อหุน้ ส่วนผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าและผลต่างจากการแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท«รับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน  เม่ือมีการตดัจาํหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นโดยตรง
เขา้กาํไรหรือขาดทุน 

 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

การจÎาหน่า¥เงินลง�»น�
 

เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือขาดทุน
สะสมจากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ จะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู ่การคาํนวณตน้ทุนสาํหรับเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายไปและ
เงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูท่ ั้งหมด 

�
�ช� อสังหาริม�รัพ¥์เพºÉอการลง�»น�

 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนไดแ้ก่อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากมูลค่าท่ี
เพ่ิมข้ึนหรือทั้งสองอยา่ง  ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการ
หรือใชใ้นการบริหารงาน   

 

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนแสดงในราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า   
 

ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง
รวมถึงต้นทุนวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรงและต้นทุนทางตรงอ่ืนเพ่ือให้อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนอยู่ในสภาพ  

พร้อมใชง้านและรวมถึงตน้ทุนการกูย้มื 
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ค่าเส่ือมราคาจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน ซ่ึงคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

 

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 10 - 30 ปี 

�
กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเภทท่ีดิน 

 

การจัด�ระเ£�Å�¥ัง�ีÉดิน�อาคารและอ»�กรณ์�
 

เม่ือ มีการเป ล่ียนแปลงการใช้งานจากอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนไปเป็น ท่ี ดิน  อาคารและอุปกรณ์ 

อสงัหาริมทรัพยน์ั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ดว้ยมูลค่าตามบญัชี 

 

��� �ีÉดิน�อาคารและอ»�กรณ์�
 

การรับรู้และการวัดมูลค่า�
 

สิน�รัพ¥์�ีÉเ�็นกรรมสิ��ิÍของกิจการ�
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  
 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการได้มาของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรงและตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์
เพ่ือให้สินทรัพยน์ั้ นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์  ต้นทุนในการร้ือถอน  การขนยา้ย           

การบูรณะสถานท่ีตั้ งของสินทรัพยแ์ละต้นทุนการกู้ยืม  สําหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธิÍ ซอฟต์แวร์ซ่ึง         

ไม่สามารถทาํงานไดโ้ดยปรา«จากลิขสิทธิÍ ซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่าลิขสิทธิÍ ซอฟต์แวร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของ
อุปกรณ์ 

 

ส่วนประกอบของรายการ ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชนไ์ม่เท่ากนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจาก          

การจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดอ่ื้นในกาํไรหรือขาดทุน  
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สิน�รัพ¥์�ีÉเช่า�
 

การเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่านั้นๆ ให ้  

จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน อุปกรณ์ท่ีไดม้าโดยทาํสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ยมูลค่ายุติธรรม
หรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า  หักดว้ยค่าเส่ือมราคา
สะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  ค่าเช่าท่ีชาํระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน และส่วนท่ีจะหกัจากหน้ี
ตามสญัญา เพ่ือทาํใหอ้ตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีสาํหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน  ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะ
บนัทึกโดยตรงในกาํไรหรือขาดทุน 

�
การจัด�ระเ£�Å�¥ังอสังหาริม�รัพ¥์เพºÉอการลง�»น�
 

เม่ือมีการเป ล่ียนแปลงการใช้งานจากอสังหาริมทรัพย์ท่ี มีไว้ใช้งาน เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่ อการลงทุน 

อสงัหาริมทรัพยน์ั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เป็นอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยมูลค่าตามบญัชี 

�
ต้น�»น�ีÉเกิดข¹ Êนใน£า¥หลงั�
 

ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชนเ์ชิงเ«รษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และ
สามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่า   
ตามบญัชี  ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน
เม่ือเกิดข้ึน 

 

ค่าเสºÉอมราคา�
 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์�
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ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการ  ประมาณการอายกุารให้ประโยชน์ของ
สินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี  

 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน   5 - 30 ปี 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร    5 - 30 ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์   5 - 20 ปี 

อุปกรณ์สาํนกังานและอุปกรณ์อ่ืน   5 ปี 

ยานพาหนะ   5 - 10 ปี 

เคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใชใ้นคลงัสินคา้   5 ปี 

 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างและติดตั้ง 

  

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ิน 

รอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 

��� สิน�รัพ¥์Åม่มตัีวตน�
 

ค่าความนิ¥ม�
 

ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัยอ่ยรับรู้ในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน การรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยม 

ได้อธิบายในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 3 (ก) ภายหลงัจากการรับรู้เร่ิมแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วย       

วิธีราคาทุนหักผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม สําหรับตราสารทุน – การบญัชีด้านผูล้งทุนมูลค่าตามบญัชีของ       

ค่าความนิยมรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน และ ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในเงินลงทุนตอ้งไม่ถูกปันส่วน
ใหสิ้นทรัพยใ์ดๆ ท่ีเป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนรวมถึงค่าความนิยม 

�
ข้อตกลง£า¥ใ ต้สัญญาอน»ญาตให้ดÎาเนินการ 

 

กลุ่มบริษทับนัทึกขอ้ตกลงภายใตส้ญัญาอนุญาตใหด้าํเนินการเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน เม่ือมีสิทธิเรียกเกบ็ค่าบริการ
จากการให้บริการภายใตส้ัญญาอนุญาตให้ดาํเนินการ สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวถูกวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุน ซ่ึง
รวมถึงตน้ทุนการกูย้ืมท่ีรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์ หักดว้ยค่าตดัจาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
สะสม 
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สิน�รัพ¥์Åม่มีตัวตนอºÉนÇ �
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนๆ ท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสม
และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม  

 

รา¥จ่า¥£า¥หลงัการรับรู้รา¥การ�
 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเ«รษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็น
สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น  ค่าใชจ่้ายอ่ืน รวมถึงค่าความนิยมรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ค่าตัดจÎาหน่า¥���
 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมูลค่าคงเหลือ 

 

ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเ«รษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนซ่ึงไม่รวมค่าความนิยม โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน ์ 

 

ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์สาํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 

 

ค่าลิขสิทธิÍ ซอฟตแ์วร์ 3 - 10 ปี 

ความสมัพนัธ์กบัลูกคา้ 10 ปี 

ขอ้ตกลงภายใตส้ญัญาอนุญาตใหด้าํเนินการ 30 ปี 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี
และปรับปรุงตามความเหมาะสม  

 

การประมาณการระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในขอ้ตกลงภายใตส้ญัญาอนุญาตให้
ดาํเนินการ เร่ิมจากระยะเวลาท่ีกลุ่มบริษทัสามารถเรียกเก็บค่าบริการจากการให้บริการภายใตส้ัญญาอนุญาตให้
ดาํเนินการ และส้ินสุดเม่ือหมดระยะเวลาขอ้ตกลงการใหบ้ริการ 

�
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�ญ� ค่าเช่า�ีÉดินจ่า¥ล่วงหน้า�
 

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้เป็นสิทธิการเช่าในท่ีดินของกลุ่มบริษทัเพ่ือใชป้ระโยชน์และมีอายุการให้ประโยชน์จาํกดั 

แสดงในราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการลดมูลค่า 
�

ค่าตัดจÎาหน่า¥���
 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุน 

 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสัญญาเช่า โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่า เม่ือ
สินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน ์ ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์เป็นไปตามอายสุญัญาเช่า 

�
��� การด้อ¥ค่า�

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่    
ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะไดรั้บคืน สาํหรับค่าความนิยมจะประมาณมูลค่าท่ี
คาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกนั   

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด  

เงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการ
การประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีการดอ้ยค่าใน 

เวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

 

เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ซ่ึงได้บันทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมี         

ความชดัเจนว่าสินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า  ยอดขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในกาํไร
หรือขาดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว  ยอดขาดทุนท่ีบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนเป็น
ผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซ้ือกบัมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์ หักขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

ทางการเงินนั้นๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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การคÎานวณมูลค่า�ีÉคาดว่าจะÅด้รับคºน�
 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์างการเงินสาํหรับหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย คาํนวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่ายติุธรรม 

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินหมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง
ภาษีเงินไดเ้พ่ือใหส้ะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ 

สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

�
การกลบัรา¥การด้อ¥ค่า 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เม่ือมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนเพ่ิมข้ึนในภายหลงั  

และการเพ่ิมข้ึนนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน สาํหรับสินทรัพยท์าง
การเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย การกลบัรายการจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพยท์างการ
เงินท่ีเป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถูกรับรู้โดยตรงในกําไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

�
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์
ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัท่ีท่ีออกรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ือง     

การดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณ
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่
มูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่า  
มาก่อน 

 

��� หนีÊสิน�ีÉม£ีาระดอกเบีÊ¥�
 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบนัทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกบัการเกิดหน้ีสิน ภายหลงัจากการ
บนัทึกหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจะบนัทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหน้ีเร่ิมแรกและยอด
หน้ีเม่ือครบกาํหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายกุารกูย้มืโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

�
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��� เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอºÉน�
 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน 

 

�ฑ� ผล�ระÃ¥ชน์ของพนักงาน�
 

Ãครงการสม�บเงิน 

 

ภาระผูกพนัในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ�
�
Ãครงการผล�ระÃ¥ชน์�ีÉก ÎาหนดÅว้ 

�
ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวถู้กคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก
การประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ  ผลประโยชน์
ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั�
�
การคาํนวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวน้ั้นจดัทาํโดยนักคณิต«าสตร์ประกนัภยัท่ีได้รับ
อนุญาตเป็นประจาํทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ 

�
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวสุ้ทธิ�กําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตาม          

หลกัคณิต«าสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที�กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่าย   

ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน ์  

ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงิน
และการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับโครงการผลประโยชน์รับรู้
รายการในกาํไรหรือขาดทุน�
�
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชนพ์นกังานเม่ือเกิดข้ึน�
 



ANNUAL REPORT / 2016

132

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 39

ผล�ระÃ¥ชน์เมºÉอเลิกจ้าง� 
 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดข้ึนก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก
ขอ้เสนอการให้ผลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนสาํหรับการปรับโครงสร้าง หาก
ระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12�เดือน นับจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง     

จะถูกคิดลดกระแสเงินสด�
 

ผล�ระÃ¥ชน์ระ¥ะสัÊนของพนักงาน 

�
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให้�หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามก�หมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

�
��� การจ่า¥Ãด¥ใช้ห»้นเ�็นเกณฑ์������

�
มูลค่ายติุธรรมของสิทธิซ้ือหุน้ ณ วนัท่ีให้สิทธิแก่พนกังาน รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานพร้อมๆ ไปกบัการเพ่ิมข้ึนใน
ส่วนของผูถื้อหุน้ ตลอดระยะเวลาท่ีพนกังานสามารถเขา้ใชสิ้ทธิไดอ้ยา่งไม่มีเง่ือนไข  จาํนวนท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายจะ
ถูกปรับปรุงเพ่ือให้สะท้อนถึงจาํนวนสิทธิซ้ือหุ้นท่ีแท้จริงซ่ึงเข้าเง่ือนไขการให้บริการท่ีเก่ียวขอ้งและเง่ือนไข       

การไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน  

 

มูลค่ายุติธรรมของจาํนวนท่ีจ่ายให้แก่พนกังานจากราคาหุ้นท่ีเพ่ิมข้ึนท่ีชาํระด้วยเงินสดรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพร้อมๆ   

ไปกบัการเพ่ิมข้ึนในส่วนของหน้ีสิน ตลอดระยะเวลาท่ีพนักงานมีสิทธิไดรั้บชาํระอย่างไม่มีเง่ือนไข หน้ีสินถูก      

วดัมูลค่าใหม่ทุกๆ วนัท่ีในรายงานและวนัท่ีจ่ายชาํระ การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินรับรู้เป็น
ค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุน 
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�ณ� �ระมาณการหนีÊสิน�
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามก�หมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึน
ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระถูกพนัไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ และมี
ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่ประโยชน์เชิงเ«รษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไป  เพ่ือชาํระภาระหน้ีสินดงักล่าว ประมาณการ
หน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงภาษีเงินได ้

เพ่ือให้สะท้อนจาํนวนท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน  ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน      

ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 

�
�ด� รา¥Åด้�

 

รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดพิเ«ษ 

 

รา¥Åด้จากการให้เช่าและการให้บริการ 

 

รายไดค่้าเช่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า  ค่าใชจ่้ายเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนเป็นการเฉพาะ
เพ่ือให้เกิดสัญญาเช่ารับรู้เป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้ งส้ินตามสัญญา  ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรายได้ในรอบ
ระยะเวลาบญัชีซ่ึงค่าเช่านั้นเกิดข้ึน รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เม่ือมีการใหบ้ริการ 

 

รา¥Åด้จากข้อตกลง£า¥ใต้สัญญาอน»ญาตให้ดÎาเนินการ 

 

รายได้จากการดาํเนินงานหรือให้บริการภายใต้สัญญาอนุญาตให้ดาํเนินการจะรับรู้ในงวดบัญชีท่ีกลุ่มบริษัท
ใหบ้ริการ เม่ือกลุ่มบริษทัใหบ้ริการตามขอ้ตกลงดงักล่าวมากกวา่หน่ึงบริการ ส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจะถูกปันส่วนโดย
อา้งอิงจากมูลค่ายติุธรรมของบริการท่ีส่งมอบ 

 

การลง�»น�
�

รายไดจ้ากการลงทุนประกอบดว้ยเงินปันผลและดอกเบ้ียรับจากการลงทุนและเงิน ากธนาคาร�
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เงิน�ันผลรับ�
 

เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 

�
ดอกเบี Ê¥รับ�
 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง   

 

�ต� ต้น�»น�างการเงิน�
 

ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใชจ่้ายในทาํนองเดียวกนับนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดข้ึน  ยกเวน้ใน
กรณีท่ีมีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย ์อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง 

หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนท่ีจะนาํมาใชเ้องหรือเพ่ือขาย   
�

��� สัญญาเช่าดÎาเนินงาน�
 

รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสญัญาเช่าเม่ือไดรั้บ
การยนืยนัการปรับค่าเช่า 
�
การจÎาแนก�ระเ£�สัญญาเช่า�
 

ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง กลุ่มบริษทัจะพิจารณาว่าขอ้ตกลงดงักล่าวประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนั้นข้ึนอยูก่บั
การใชสิ้นทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง และขอ้ตกลงนั้นจะนาํไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ถา้ทาํให้กลุ่มบริษทัมี
สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์
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ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง หรือมีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ กลุ่มบริษทัแยกค่าตอบแทนสาํหรับสัญญาเช่า และส่วนท่ี
เป็นองคป์ระกอบอ่ืนโดยใชมู้ลค่ายติุธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากกลุ่มบริษทัสรุปวา่เป็นสญัญาเช่าการเงิน แต่ไม่
สามารถแบ่งแยกจาํนวนดงักล่าวไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ให้รับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินในจาํนวนท่ีเท่ากบัมูลค่ายุติธรรม
ของสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลงัจากนั้นจาํนวนหน้ีสินจะลดลงตามจาํนวนท่ีจ่าย และตน้ทุนทาง 

การเงินตามนยัจากหน้ีสินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั 
�

��� £า¬ีเงินÅด้�
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรง
ในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันได้แก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือได้รับชําระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุน
ประจาํปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อัตราภาษีท่ีประกา«ใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ  วนัท่ีรายงาน ตลอดจน           

การปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจาํนวนท่ีใช้เพ่ือความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก           

ผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปน้ี การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็น
รายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่าง
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ี         

กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดวา่จะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย
ใชอ้ตัราภาษีท่ีประกา«ใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 
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ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตดับัญชี  กลุ่มบริษัทต้องคาํนึงถึง
ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพิ่มข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง
ชําระ  กลุ่มบริษัทเช่ือว่าได้ตั้ งภาษีเงินได้ค้างจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินได้ท่ีจะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจาก            

การประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึงการตีความทางก�หมายภาษีและจากประสบการณ์ในอดีต             

การประเมินน้ีอยูบ่นพ้ืนฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุการณ์
ในอนาคต  ขอ้มูลใหม่ๆ อาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินได ้  

ค้างจ่ายท่ีมีอยู่  การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดท่ีเกิดการ
เปล่ียนแปลง 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
ก�หมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได ้    

น้ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั สําหรับ
หน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ
หรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากาํไรเพ่ือเสียภาษี           

ในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดังกล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอ         

การตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 

��� กÎาÅรต่อห»้น�
 

กลุ่มบริษทัแสดงกาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสาํหรับหุ้นสามญั  กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือ
ขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปี 

�
�น� รา¥งาน�างการเงินจÎาแนกตามส่วนงาน�

 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของกลุ่มบริษทั (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น
การดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วน
อยา่งสมเหตุสมผล  
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4 บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน 

 

เพ่ือวตัถุประสงค์ในการจดัทาํงบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนักบักลุ่มบริษทั     

หากกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัต่อ
บุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน หรือกลุ่มบริษัทอยู่ภายใต ้          

การควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีสาระสําคญัเดียวกนักบับุคคลหรือกิจการน้ี การเก่ียวขอ้งกนัน้ี     

อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ 

 

ความสมัพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัร่วมและการร่วมคา้ และบริษทัยอ่ย ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9 และ 

10 สาํหรับความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหารสาํคญัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน�มีดงัน้ี 

 

ช่ือกิจการ 

ประเท«ที่จัดตั้ง 

/สัญชาต ิ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหารสาํคญั ไทย บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผิดชอบการวางแผน   

สั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆของกิจการไม่
ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการ
ของกลุ่มบริษัท  (ไม่ว่าจะทําหน้าท่ีในระดับ
บริหารหรือไม่)  

บริษทั คิงฟิชเชอร์ โ±ลด้ิง จาํกดั ไทย เป็น กิจการท่ี เก่ียวข้องกัน  และเป็นผู ้ถือหุ้นใน  

บริษทัยอ่ยทางออ้ม 

บริษทั โชคสมุทรมารีน จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั โคลฟ บิสโทร จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั ซีวาย โซลูชัน่ จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั พอร์ท อิควิปเมน้ท ์ซพัพลาย จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั เกท็ บิลเดอร์ จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั ซุปเปอร์ เค พาวเวอร์ จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 
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ช่ือกิจการ 

ประเท«ที่จัดตั้ง 

/สัญชาต ิ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั กีลเล่ียน จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั เนเจอร์ เพลส จาํกดั ไทย เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และมีผูบ้ริหารของบริษทั
เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั เซา้ทอี์สตเ์อเช่ียนแพคเกจจ่ิงแอนด ์

     แคนน่ิง จาํกดั 

ไทย เป็น กิจการท่ี เก่ี ยวข้องกัน  และมีผู ้ถื อ หุ้ นและ
กรรมการของบริษทัยอ่ยทางออ้มเป็นผูถื้อหุน้ 

Clipper Holdings Co., Ltd ±่องกง เป็น กิจการท่ี เก่ียวข้องกัน  และเป็นผู ้ถือหุ้นใน  

บริษทัยอ่ยทางออ้ม 

Marchetti Group Holdings Pte. Ltd. สิงคโปร์ เป็น กิจการท่ี เก่ียวข้องกัน  และเป็นผู ้ถือหุ้นใน  

บริษทัยอ่ยทางออ้ม 

JWD Asia Logistics (Cambodia) Co., Ltd. กมัพชูา เป็น กิจการท่ี เก่ียวข้องกัน  และเป็นบ ริษัท ร่วม
ทางออ้ม 

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน ไทย เป็นผูถื้อหุน้ในกลุ่มบริษทั 

  

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 

 

รายการ นโยบายการกําหนดราคา 
ซ้ือ/ขายสินคา้  ตน้ทุนบวกดว้ยส่วนเพิ่ม  

การใหเ้ช่า/การเช่า ราคาตลาดและราคาท่ีตกลงกนัตามท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
การให/้รับบริการ ราคาตลาด  

เงินปันผลรับ ตามสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินปันผล 

ดอกเบ้ียรับ/จ่าย อตัราท่ีตกลงกนัโดยอา้งอิงจากอตัราดอกเบ้ียจากสถาบนัการเงิน 

ซ้ือ/ขายและสินทรัพย ์ ราคาตามบญัชีบวกดว้ยส่วนเพ่ิม 
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รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี  
 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริษัทย่อย        

รายไดจ้ากการใหเ้ช่าและการใหบ้ริการ - -  21,428 93,819 

ดอกเบ้ียรับ - -  18,259 6,687 

เงินปันผลรับ - -  205,967 380,000 

รายไดอ่ื้น - -  47 5 

ค่าบริการจ่าย - -  159,662 148,019 

ค่าเช่าจ่าย - -  161,209 176,172 

ดอกเบ้ียจ่าย - -  1,047 296 

ซ้ือสินทรัพย ์ - -  15,899 12,757 

      

การร่วมค้า      

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 1,040 2,782  - - 

รายไดค้่าบริหารจดัการ 4,880 519  - - 

ดอกเบ้ียรับ 2,493 329  2,493 329 

      

บริษัทร่วม      

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 1,625 4,249  - - 

ค่าบริการจ่าย - 345  - - 

      

ผู้บริหารสําคญั      

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 570 -  - - 

ผลประโยชนพ์นกังาน 57,555 63,827  31,853 28,603 

เงินปันผลจ่าย 71,747 161,432  71,747 161,432 
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกัน      

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 7,215 9,702  - - 

ดอกเบ้ียรับ 1,430 -  1,430 - 

ค่าเช่าและค่าบริการจ่าย 26,873 26,689  - - 

ดอกเบ้ียจ่าย 1,197 173  - - 

ซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - 5,253  - - 

ซ้ืออาคารและอุปกรณ์ - 40  - - 

 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

ลกูหนีÊการค้า���บ»คคลหรºอกจิการ�ีÉ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� เกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริษทัยอ่ย - - 594 452 

การร่วมคา้ 4,631 3,114 - - 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 642 1,303 - - 

รวม 5,273 4,417 594 452 

�    

ลกูหนีÊอºÉน���บ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริษทัยอ่ย - - 164,621 121,189 

การร่วมคา้ 1,120 4,420 406 329 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 13 500 - 

รวม 1,120 4,433 165,527 121,518 

�    
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�

เงินให้กู้¥ºมแก่บ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา�� 
เงินให้กู้¥ºมระ¥ะสัÊน�     

บริษทัยอ่ย - - 432,000 239,800 

รวม - - 432,000 239,800 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.25 – 4.50 

ต่อปี �������ร้อ¥ละ������y������ต่อ�ี) 
  

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558  2559  2558 
 �พันบา�� 
เงินให้กู้¥ºมระ¥ะ¥าว     
บริษทัยอ่ย -  -  48,000 32,000 
การร่วมคา้ 48,728 46,700 48,728 46,700 
บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 48,728 -  48,728 -  
รวม 97,456 46,700 145,456 78,700 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.64 – 5.50 

ต่อปี �������ร้อ¥ละ������ต่อ�ี��
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2559  2558  2559  2558 
 �พันบา�� 
สร»�เงินให้กู้¥ºมแก่กจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั�    
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น - - 432,000 239,800 
เงินใหกู้ย้มืระยะยาว 97,456 46,700 145,456 78,700 
รวม 97,456 46,700 577,456 318,500 
 

ยอดเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกุลเงินตราไดด้งัน้ี�
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2559  2558  2559  2558 
 �พันบา�� 
สกลุเงินบาท - - 480,000 271,800 
สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 97,456 46,700 97,456 46,700 
รวม 97,456 46,700 577,456 318,500 
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รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืแก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

เงินให้กู้¥ºมระ¥ะสัÊนแก่บ»คคลหรºอกจิการ� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

����ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา���
บริษัทย่อย     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - - 239,800 2,601 

เพ่ิมข้ึน - - 231,000 335,800 

ลดลง - - (38,800) (98,601) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม - - 432,000 239,800 

 

เงินให้กู้¥ºมระ¥ะ¥าวแก่บ»คคลหรºอกจิการ� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

����ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา���
บริษัทย่อย     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - - 32,000 42,800 

เพ่ิมข้ึน - - 16,000 32,000 

ลดลง - - - (42,800) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม - - 48,000 32,000 

     

การร่วมค้า     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 46,700 - 46,700 - 

เพ่ิมข้ึน 48,170 46,700 48,170 46,700 

ลดลง (46,700)          -� � (46,700) - 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« 

 

558 

    

      -�

�  

558 

 

- 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 48,728 46,700 48,728 46,700 
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เงินให้กู้¥ºมระ¥ะ¥าวแก่บ»คคลหรºอกจิการ� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

����ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา���
บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกัน     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - - - - 

เพ่ิมข้ึน 48,170 - 48,170 - 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« 

 

558 

 

- 

 

558 

 

- 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 48,728 - 48,728 - 

     

รวมเงินให้กู้¥ºมระ¥ะ¥าวแก่บ»คคลหรºอกจิการ� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

����ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 46,700 - 78,700 42,800 

เพ่ิมข้ึน 96,340 46,700 112,340 78,700 

ลดลง (46,700) - (46,700) (42,800) 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« 

 

1,116 

 

- 

 

1,116 

 

- 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 97,456 46,700 145,456 78,700 

        

เจ้าหนีÊการค้า���บ»คคลหรºอกจิการ�ีÉ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� เกีÉ¥วข้องกนั� 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริษทัยอ่ย - - 18,015 22,413 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,315 1,184 - - 

รวม 1,315 1,184 18,015 22,413 

 

 

      

       

       

       



ANNUAL REPORT / 2016

144
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สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
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เจ้าหนีÊอºÉน���บ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� � 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริษทัยอ่ย - - 5,733 56 

บริษทัร่วม 9,830 - - - 

ผูบ้ริหารสาํคญั 30 1,984 - 1,984 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,804 10,199 - - 

รวม 11,664 12,183 5,733 2,040 

       

เงินกู้¥ºมจากบ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา�� 
เงินกู้¥ºมระ¥ะ¥าว     

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 24,000 16,000 - - 

รวม 24,000 16,000 - - 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินกูย้ืมระยะยาวจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 ต่อปี 

�������ร้อ¥ละ������ต่อ�ี� 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้มืจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

เงินกู้¥ºมจากบ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินกู้¥ºมระ¥ะสัÊน�     

บริษัทย่อย     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม - - - - 

เพ่ิมข้ึน - - 40,000 12,000 

ลดลง - - (40,000) (12,000) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม - - - - 
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เงินกู้¥ºมจากบ»คคลหรºอกจิการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินกู้¥ºมระ¥ะ¥าว�     

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกัน     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 16,000 - - - 

เพ่ิมข้ึน - 16,000 - - 

ลดลง 8,000 - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 24,000 16,000 - - 
     

� สัญญาสÎาคญั�ีÉ�Îากบับ»คคลหรºอกิจการ�ีÉเกีÉ¥วข้องกนั��
 

� สัญญาเช่าดÎาเนินงาน�
 

สัญญาเช่าพº Êน�ีÉจอดร��
 

เม่ือวนัท่ี 1 มกราคม 2558 บริษัท ออโต้ลอจิค จาํกัด ทําสัญญาเช่าดาํเนินงานเพ่ือเช่าพ้ืนท่ีจอดรถกับบริษัทท่ี
เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ซ่ึงมีกาํหนดระยะเวลาเช่า 3 ปี โดยมีค่าเช่าในอตัราเดือนละ 0.50 ลา้นบาท  
 

เม่ือวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2557 บริษทั ออโต้ลอจิค จาํกัด ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานเพ่ือเช่าพ้ืนท่ีจอดรถกับบริษทัท่ี
เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ซ่ึงมีกาํหนดระยะเวลาเช่า 3 ปี โดยมีค่าเช่าในอตัราเดือนละ 0.68 ลา้นบาท  
�

สัญญาเช่าสÎานักงาน�คลงัสินค้าและการใ ห้บริการ�
 

เม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานหลายฉบบั เพ่ือเช่าสาํนกังาน คลงัสินคา้และการบริการ
กบับริษทั เบญจพรแลนด์ จาํกดั โดยมีค่าเช่าและค่าบริการในอตัราเดือนละ 0.17 – 4.30 ลา้นบาท และสามารถต่อ
อายสุญัญาต่อไปไดอี้กคราวละ 1 ปี 
 

เม่ือวนัท่ี 1 กรก�าคม 2558 บริษทัทาํสัญญาเช่าดาํเนินงาน เพ่ือเช่าคลงัสินคา้กบับริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู แปซิฟิค แลนด ์

จาํกดั โดยมีค่าเช่าในอตัราเดือนละ 0.9 ลา้นบาท มีกาํหนดระยะเวลาเช่า 3 ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรก�าคม 2558 

ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2561  
 

สัญญาเช่า�ีÉดิน�
 

บริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู แปซิฟิค แลนด ์จาํกดั ไดท้าํสญัญาเช่าช่วงท่ีดินหลายฉบบักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นระยะเวลา 
 śŘ ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี řř ตุลาคม ŚŝŝŞ ถึงวนัท่ี řŚ ธนัวาคม ŚŝŠŞ โดยมีค่าเช่าในอตัราเดือนละ Ř.ŝ – Ř.Š ลา้นบาท 
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สัญญาเงินให้กู้¥ºม�
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษทัมีสัญญาให้กู้ยืมเงินกับบริษทัย่อยส่ีแห่ง การร่วมค้าสองแห่ง และกิจการอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งกนัหน่ึงแห่ง รวมวงเงินให้กูย้ืมเป็นจาํนวน 703.02 ลา้นบาท �������śŝŘ�ŝŘ�ล้านบา���เงินให้กูย้ืมน้ีมีอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 3.25 - 5.50 ต่อปี �������ร้อ¥ละ�ŝ�ŝŘ���ş�Şŝ�ต่อ�ี� ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินให้กูย้ืมดงักล่าวมี
ยอดคงเหลือรวมเป็นจาํนวนเงิน 577.46 ลา้นบาท ��������������ล้านบา�) 
�

สัญญาเงินกู้¥ºม�
 

บริษทั เจพีเค โคลด ์สโตเรจ จาํกดั ไดท้าํสัญญากูย้ืมเงินจากบริษทั คิงฟิชเชอร์ โ±ลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั
แห่งหน่ึง วงเงินกูย้ืมมีจาํนวน 24.00 ลา้นบาท เงินกูย้ืมน้ีมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 ต่อปี มีระยะเวลาการปลอดชาํระคืน     

เงินตน้ (Grace Period) 18 เดือน มีกาํหนดชาํระคืนเงินตน้ทุก 3 เดือน เป็นจาํนวน 36 งวด เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่
เดือนมีนาคม Śŝ60 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินกูย้ืมดงักล่าวมียอดคงเหลือรวมเป็นจาํนวนเงิน 24.00 ลา้นบาท 

�������������ล้านบา���
 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินสดในมือ 10,522 2,305 1,448 858 

เงิน ากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 55,260 47,332 1,593 713 

เงิน ากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 194,056 141,354 51,755 27,849 

รวม 259,838 190,991 54,796 29,420 
 

ยอดเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกลุเงินตราไดด้งัน้ี 
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
สกลุเงินบาทและสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน     

   ของบริษทัยอ่ย 244,529 169,179 54,792 29,420 

สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 14,940 21,685 4 - 

อ่ืนๆ 369 127 - - 

รวม 259,838 190,991 54,796 29,420 
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6 เงินลงทุนอ่ืน 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินลง�»นชัÉวคราว�    

หน่วยลงทุนถือไวเ้พ่ือคา้ 238,630 174,848 238,630 174,848 

 238,630 174,848 238,630 174,848 
    

เงินลง�»นระ¥ะ¥าวอºÉน�    

ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 75,504 - 75,504 - 

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 349 516 - - 

 75,853 516 75,504 - 

รวม 314,483 175,364 314,134 174,848 

 

รายการเคล่ือนไหวในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดมีดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินลง�»นชัÉวคราว    

หลักทรัพย์เพื่อค้า    

ณ 1 มกราคม 174,848 - 174,848 - 

ซ้ือระหวา่งปี 275,800 304,215 275,800 304,215 

ขายระหวา่งปี (212,176) (129,716) (212,176) (129,716) 

รายการปรับปรุงจากการปรับมูลค่า 158 349 158 349 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 238,630 174,848 238,630 174,848 
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�
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินลง�»นระ¥ะ¥าวอºÉน    

หลักทรัพย์เผื่อขาย    

ณ 1 มกราคม - - - - 

ซ้ือระหวา่งปี 72,980 - 72,980 - 

รายการปรับปรุงจากการปรับมูลค่า 2,524 - 2,524 - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 75,504 - 75,504 - 
 

ยอดเงินลงทุนอ่ืน ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกลุเงินตราไดด้งัน้ี 
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
สกลุเงินบาท  238,979  175,364  238,630  174,848 

สกลุเงินเรียลกมัพูชา 75,504  -  75,504  - 

รวม 314,483 175,364 314,134 174,848 
 
 

7 ลูกหนีก้ารค้า 
 

 � งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต» 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั �� 5,273  4,417 594 452 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนๆ 337,765  341,337 68,636 75,789 

รวม 343,038  345,754 69,230 76,241 

หัก  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (2,587)  (3,861) (9) (493) 

สุทธิ 340,451  341,893 69,221 75,748 
      

(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสยั    

จะสูญสาํหรับปี  859 
 

573 (437) (195) 
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 56

 การวิเคราะห์อายขุองลูกหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บุคคลหรือกิจการท่ีเกีย่วข้องกัน    

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 5,136 1,555 476 452 

เกินกาํหนดชาํระ     

   นอ้ยกวา่ 3 เดือน 113 770 118 - 

   3 - 6 เดือน 24 - - - 

   6 - 12 เดือน - 2,092 - - 
 5,273 4,417 594 452 

     

บุคคลหรือกิจการอ่ืน  ๆ     

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 196,296 208,651 37,576 37,689 

เกินกาํหนดชาํระ     

   นอ้ยกวา่ 3 เดือน 122,426 119,535 25,646 36,280 

   3 - 6 เดือน 11,761 8,153 1,712 834 

   6 - 12 เดือน 5,622 2,935 3,693 986 

   มากกวา่ 12 เดือน 1,660 2,063 9 - 

 337,765 341,337 68,636 75,789 

หัก  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (2,587) (3,861) (9) (493) 

 335,178 337,476 68,627 75,296 

สุทธิ 340,451 341,893 69,221 75,748 

 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาตั้งแต่ 7 วนั ถึง 45 วนั 
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
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ยอดลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกลุเงินตราไดด้งัน้ี 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
สกลุเงินบาท  311,315  299,793  63,647  69,223 

สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 29,135  42,100  5,574  6,525 

สกลุจpาดเมียนมาร์ 1  -  -  - 

รวม 340,451 341,893 69,221 75,748 

 

8 ลูกหนีอ่ื้น 
 

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 หมา¥เหต» 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
บุคคลหรือกิจการท่ีเกีย่วข้องกัน � 1,120 4,433 165,527 121,518 

บุคคลหรือกิจการอ่ืน  ๆ     

  ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 59,751 55,895 6,734 5,253 

  เงินทดรองแก่ผูจ่้ายสินคา้ 40,392 3,813 132 6 

  เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้าง 29,323 - - - 

  ลูกหน้ีกรมสรรพากร 3,491 - 3,491 - 

  อ่ืนๆ  5,526 3,438 125 364 

   138,483 63,146 10,482 5,623 

รวม 139,603 67,579 176,009 127,141 
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
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9 เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 
 

� งบการเงนิรวม 

� 2559  2558 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 11,791 5,685 

ส่วนแบ่ง (ขาดทุน) กาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (7,075) 2,554 

ซ้ือเงินลงทุน 6,610 3,552 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 11,326 11,791 

 

การ�º Êอเงินลง�»น�
�
สÎาหรับ�ีสิÊนส»ดวัน�ีÉ�����ันวาคม������
 

เม่ือวนัท่ี 4 พ§ษภาคม 2559 บริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี เอเชีย จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางตรงของบริษทั ได้ลงทุนใน      

หุ้นสามญัของ บริษทั ล้ิงค ์เอเซีย โลจิสติกส์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดัตั้งข้ึนในประเท«ไทยในอตัราร้อยละ 40 ของทุน      

ท่ีออกและชาํระแลว้ เป็นจาํนวนเงิน 1.60 ลา้นบาท 

 

เม่ือวนัท่ี 16 พ§ษภาคม 2559 บริษัท เจดับเบ้ิลยูดี เอเชีย โ±ลด้ิง ไพรเวท จาํกัด (“JWDAH”) ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย
ทางอ้อมของบริษัท  ได้ลงทุนเพ่ิมใน  EM Logistics & Warehousing Pte. Ltd. เป็นจํานวนเงิน  141,000 เหรียญ
สหรัฐอเมริกา (เทียบเท่ากบั 5.01 ลา้นบาท)  (141,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ ř เหรียญสหรัฐอเมริกา)  
�
สÎาหรับ�ีสิÊนส»ดวัน�ีÉ�����ันวาคม������
 

เม่ือวนัท่ี 1 มิถุนายน 2558 และวนัท่ี řŝ กนัยายน 2558 JWDAH ไดล้งทุนเพ่ิมใน EM Logistics & Warehousing Pte. 

Ltd. เป็นจาํนวนเงิน 100,115 เหรียญสหรัฐอเมริกา (เทียบเท่ากบั 3.55 ลา้นบาท) (จาํนวน 100,115 หุ้น มูลค่าหุ้นละ    

1 เหรียญสหรัฐอเมริกา)  
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 
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10 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

 � งบการเงนิเฉพาะกิจการ   

 � 2559  2558 

 � �พันบา�� 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม � 1,228,135 1,058,635 

ซ้ือเงินลงทุน  210,800 169,500 

ณ วนัท่ี śř ธันวาคม  1,438,935 1,228,135 
 

การ�º Êอเงินลง�»น�
�

สÎาหรับ�ีสิÊนส»ดวัน�ีÉ�śř��ันวาคม�Śŝŝš�
 

ในระหวา่งปี  2559 บริษทัไดล้งทุนเพ่ิมในบริษทัยอ่ยดงัน้ี 
 

• บริษัท เบญจพรแลนด์ จาํกัด เป็นจาํนวนเงิน řśŞ.ŘŘ ล้านบาท (1,36Ř,ŘŘŘ หุ้น มูลค่าหุ้นละ řŘŘ บาท)          

โดยชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 100 ของมูลค่าหุน้เพ่ิมทุน  

• บริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู เอเชีย จาํกดั (“JWDA”) เป็นจาํนวนเงิน Śŝ.ŘŘ ลา้นบาท (จาํนวน 500,ŘŘŘ หุน้ มูลค่าหุน้ละ 

řŘŘ บาท) โดยชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 50 ของมูลค่าหุน้เพ่ิมทุน  

• บริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี เอเชีย จาํกัด เป็นจาํนวนเงิน Ŝř.ŠŘ ลา้นบาท (จาํนวน ř,045,ŘŘŘ หุ้น มูลค่าหุ้นละ řŘŘ 

บาท) โดยชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 40 ของมูลค่าหุน้เพิ่มทุน  

• บริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู แปซิฟิค แลนด ์จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน Š.ŘŘ ลา้นบาท (หุน้สามญัจาํนวน řŘŘ,ŘŘŘ หุน้ มูลค่า
หุน้ละ řŘŘ บาท) โดยชาํระค่าหุน้ในอตัราร้อยละ 80 ของมูลค่าหุน้เพ่ิมทุน  

 

เม่ือวนัท่ี 11 พ§ษภาคม 2559 JWDA ได้ลงทุนเพ่ิมในหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษทั เจดับเบ้ิลยูดี เอเชีย โ±ลด้ิง              

ไพรเวท  จาํกัด  (“JWDAH”) ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท  เป็นจาํนวนเงิน  321,393 เหรียญสิงคโปร์ 

(เทียบเท่ากบั 19.54 ลา้นบาท) (จาํนวน 321,393 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 เหรียญสิงคโปร์) 
 

เม่ือวนัท่ี 27 พ§ษภาคม 2559 และวนัท่ี 18 สิงหาคม 2559 JWDAH ได้ลงทุนเพ่ิมในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ JCM 

Logistics & Warehousing Private Limited (“JCM”) ในอตัราร้อยละ ŝŚ.ŝ เป็นจาํนวนเงิน 212,914 เหรียญสิงคโปร์ 

(เทียบเท่ากบั 10.67 ลา้นบาท) (จาํนวน 405,550 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 เหรียญสิงคโปร์) 
 

เม่ือวนัท่ี ŝ กันยายน Śŝŝš JWDAH ได้ลงทุนเพิ่มในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ Jasia Logistics (Myanmar) Company 

Limited เป็นจาํนวน 175,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา (เทียบเท่ากบั řŝ.şŚ ลา้นบาท) (จาํนวน řşŝ,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 

ř เหรียญสหรัฐอเมริกา 
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 61

สÎาหรับ�ีสิÊนส»ดวัน�ีÉ�śř��ันวาคม�Śŝ���
 

ในระหวา่งปี  2558 บริษทัไดล้งทุนเพ่ิมในบริษทัยอ่ยดงัน้ี 

 

• บริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี ทรานสปอร์ต (ประเท«ไทย) จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 22.ŘŘ ลา้นบาท (220,ŘŘŘ หุ้น มูลค่า
หุน้ละ řŘŘ บาท) 

• บริษทั ดาตา้เซฟ จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 35.ŘŘ ลา้นบาท (350,ŘŘŘ หุน้ มูลค่าหุน้ละ řŘŘ บาท) 

• JWDA เป็นจาํนวนเงิน 12.5Ř ลา้นบาท (125,ŘŘŘ หุน้ มูลค่าหุน้ละ řŘŘ บาท) 

• บริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู แปซิฟิค จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 100.ŘŘ ลา้นบาท (1,000,ŘŘŘ หุน้ มูลค่าหุน้ละ řŘŘ บาท) 

 

เม่ือวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2558 และวนัท่ี 1 มิถุนายน 2558  JWDAH ไดล้งทุนในหุ้นสามญัของ JCM ในอตัราร้อยละ 

52.5 เป็นจาํนวนเงิน 22,529 เหรียญสิงคโปร์ (เทียบเท่ากบั 3.48 ลา้นบาท) (จาํนวน 42,911 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 เหรียญ
สิงคโปร์) 

 

เม่ือวนัท่ี 22 พ§ษภาคม 2558 วนัท่ี 15 กนัยายน 2558 และวนัท่ี 18 ธนัวาคม ŚŝŝŠ JWDA ไดล้งทุนเพ่ิมในหุ้นสามญั      

เพ่ิมทุนของ JWDAH เป็นจาํนวนเงิน 428,787 เหรียญสิงคโปร์ (เทียบเท่ากบั 10.89 ลา้นบาท) (จาํนวน 428,787 หุ้น 

มูลค่าหุน้ละ 1 เหรียญสิงคโปร์) 

 

  

 

 



155

บริ
ษทั

 เจ
ดบั

เบิล้
ย ูด

 ีอิน
โฟ
โลจ

สิต
ิกส์

 จาํ
กัด

 (ม
หา

ชน
) แ
ละ
บริ

ษทั
ย่อ

ย 
หม

ายเ
หต

ุปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงนิ
 

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 3
1 ธั

นว
าค
ม 2

55
9 

 

62
 

 
เงิน

ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
ยอ่
ย ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าค
ม 2

55
9 แ

ละ
 25

58
 แล

ะเงิ
นปั

นผ
ลรั
บจ

าก
เงิน

ลง
ทุน

สาํ
หรั

บแ
ต่ล

ะปี
 มีด

งันี้
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
งบ

การ
เงนิ

เฉพ
าะกิ

จก
าร 

 
 

ปร
ะเท

«ที่
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

กิจ
กา
ร 

สดั
ส่ว

นค
วาม

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ลกั

ษณ
ะธุ
รกิ
จ 

จดั
ตั ้ง

 
เป็น

เจา้
ขอ

ง 
ทุน

ชาํ
ระ
แล

ว้ 
 

ราค
าทุ
น 

 
กา
รด

อ้ย
ค่า

 
 

ราค
าทุ
น-
สุท

ธิ 
 

เงิน
ปัน

ผล
รับ

 

 
 

 
25

59
 

25
58

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
 

 
�ร้อ

¥ล
ะ��

�
�

�พัน
บา
���

�
บริ

¬�ั
¥่อ

¥�
างต

รง�
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บริ
ษทั

 เบ
ญจ

พร
แล

นด
 ์จาํ

กดั
 

ให
เ้ช่า

ที่ดิ
นแ

ละ
อา
คา
ร 

ไท
ย 

10
0.0

0 
10

0.0
0 

25
2 ล

า้น
บา
ท 

11
6 ล

า้น
บา
ท  

25
2,0

00
 

11
6,0

00
 

- 
- 

25
2,0

00
 

11
6,0

00
 

55
,44

0 
11

6,0
00

 

บริ
ษทั

 ออ
โต
ล้อ

จิค
 จาํ

กดั
 

กา
รให

้บริ
กา
รแ
ละ

ให
้เช่า

พื้น
ที่ล

าน
จอ

ดร
ถ 

 ไท
ย 

 

10
0.0

0  

 

10
0.0

0 

 

50
 ลา้

นบ
าท

 

 

50
 ลา้

นบ
าท

 

 

52
,59

1 

 

52
,59

1 

 - 

 - 

 

52
,59

1 

 

52
,59

1 

 

90
,00

0 

 - 

บริ
ษทั

 ดา
ตา้
เซฟ

 จาํ
กดั

 
ให

้บริ
กา
รจ
ดัก

ารเ
อก

สา
ร 

 
แล

ะข
อ้มู

ล 
 ไท
ย 

 

10
0.0

0 

 

10
0.0

0  

 

75
 ลา้

นบ
าท

 

 

75
 ลา้

นบ
าท

 

 

75
,00

0 

 

75
,00

0 

 - 

 - 

 

75
,00

0 

 

75
,00

0 

 

5,6
25

 

 - 

บริ
ษทั

 เจ
วีเค

 อิน
เตอ

ร์เน
ชัน่

แน
ล 

มูฟ
เวอ

รส์
 จาํ

กดั
 

บร
รจุ
หีบ

ห่อ
 ขน

ยา้ย
ภา
ยใน

ปร
ะเท

«แ
ละ

ระ
หว

า่งป
ระ
เท«

 

  ไท
ย 

  

10
0.0

0 

  

10
0.0

0 

  

40
 ลา้

นบ
าท

 

  

40
 ลา้

นบ
าท

 

  

40
,00

0 

  

40
,00

0 

  - 

  - 

  

40
,00

0 

  

40
,00

0 

  

9,6
00

 

  - 

บริ
ษทั

  เจ
ดบั

เบิ้ล
ยดูี

 เอ
เชีย

 

จาํก
ดั 

โล
จิส

ติก
ส์ บ

ริห
ารก

าร
ขน

ส่ง
สิน

คา้
 บริ

หา
ร

คล
งัสิ

นค
า้ ใ

ห้บ
ริก
าร 

 
ท่า
พกั

สิน
คา้
แล

ะก
าร

บร
รจุ
ภณั

ฑ ์

    ไท
ย 

    

10
0.0

0 

    

10
0.0

0 

    

11
7.3

 ลา้
นบ

าท
 

    

50
.ŝ ล

า้น
บา
ท 

    

11
7,3

00
 

    

50
,50

0 

    - 

    - 

    

11
7,3

00
 

    

50
,50

0 

    - 

    - 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



ANNUAL REPORT / 2016

156

บริ
ษทั

 เจ
ดบั

เบิล้
ย ูด

 ีอิน
โฟ
โลจ

สิต
ิกส์

 จาํ
กัด

 (ม
หา

ชน
) แ
ละ
บริ

ษทั
ย่อ

ย 
หม

ายเ
หต

ุปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงนิ
 

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 3
1 ธั

นว
าค
ม 2

55
9 

 

63
 

 
 

 
 

 
 

 
 

งบ
การ

เงนิ
เฉพ

าะกิ
จก

าร 
 

 
ปร

ะเท
«ที่

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

กิจ
กา
ร 

สดั
ส่ว

นค
วาม

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ลกั

ษณ
ะธุ
รกิ
จ 

จดั
ตั ้ง

 
เป็น

เจา้
ขอ

ง 
ทุน

ชาํ
ระ
แล

ว้ 
 

ราค
าทุ
น 

 
กา
รด

อ้ย
ค่า

 
 

ราค
าทุ
น-
สุท

ธิ 
 

เงิน
ปัน

ผล
รับ

 

 
 

 
25

59
 

25
58

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
25

59
 

 
25

58
 

 
 

 
�ร้อ

¥ล
ะ��

�
�

�พัน
บา
���

�
บริ

ษทั
 ได

นา
มิค

 ไอ
ที

โซ
ลูช

ัน่ส์
 จาํ

กดั
 

จาํห
น่า
ยแ
ละ

ติด
ตั ้ง
อุป

กร
ณ์

อิเล
คท

รอ
นิก

ส์  
โป

รแ
กร
มซ

อฟ
ตแ์

วร์
 

แล
ะร
ะบ

บเค
รือ
ข่า
ย 

   ไท
ย 

   

10
0.0

0 

   

10
0.0

0 

   

7.1
 ลา้

นบ
าท

  
   

7.1
 ลา้

นบ
าท

 

   

9,9
05

 

   

9,9
05

 

   - 

   - 

   

9,9
05

 

   

9,9
05

 

   

6,3
90

 

   - 

บริ
ษทั

 เจ
ดบั

เบิ้ล
ยดูี

    
    

   

ทร
าน
สป

อร์
ต  

    
    

(ปร
ะเท

«ไ
ทย

) จ
าํก
ดั 

ให
้บริ

กา
รข
นส่

งสิ
นค

า้   
   

ทุก
ชนิ

ด ท
ั ้งภ
ายใ

นแ
ละ

ระ
หว

า่งป
ระ
เท«

 

  ไท
ย 

  

10
0.0

0 

  

10
0.0

0  

  

25
 ลา้

นบ
าท

 

  

25
 ลา้

นบ
าท

 

  

25
,00

0 

  

25
,00

0 

  - 

  - 

  

25
,00

0 

  

25
,00

0 

  

13
,75

0 

  - 

บริ
ษทั

 จา
แพ

ค โ
±ล

ดิ้ง
 จาํ

กดั
 

ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
อื่น

 
ไท

ย 
10

0.0
0 

10
0.0

0 
15

2.5
 ลา้

นบ
าท

 
15

2.5
 ลา้

นบ
าท

 
54

3,4
69

 
54

3,4
69

 
- 

- 
54

3,4
69

 
54

3,4
69

 
25

,16
2 

26
4,0

00
 

บริ
ษทั

  เจ
ดบั

เบิ้ล
ยดูี

 แป
ซิฟิ

ค 
จาํก

ดั 
ให

้บริ
กา
รรั
บ 

าก
สิน

คา้
 

   แ
ช่แ

ขง็
ใน

หอ้
งเย

น็ 
 ไท
ย 

 

99
.67

 

 

99
.67

 

 

25
0 ล

า้น
บา
ท 

 

25
0 ล

า้น
บา
ท 

 

24
9,0

00
 

 

24
9,0

00
 

 - 

 - 

 

24
9,0

00
 

 

24
9,0

00
 

 - 

 - 

บริ
ษทั

  เจ
ดบั

เบิ้ล
ยดูี

 แป
ซิฟิ

ค 
แล

นด
 ์จาํ

กดั
 

 ให
้บริ

กา
รค
ลงั
สิน

คา้
 

 ไท
ย 

 

66
.67

 

 

67
.67

 

 

10
6 ล

า้น
บา
ท 

 

10
0 ล

า้น
บา
ท  

 

74
,67

0 

 

66
,67

0 

 - 

 - 

 

74
,67

0 

 

66
,67

0 

 - 

 - 

รว
ม 

 
 

 
 

 
 

1,4
38

,93
5 

1,2
28

,13
5 

- 
- 

1,4
38

,93
5 

1,2
28

,13
5 

20
5,9

67
 

38
0,0

00
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



157

บริ
ษทั

 เจ
ดบั

เบิล้
ย ูด

 ีอิน
โฟ
โลจ

สิต
ิกส์

 จาํ
กัด

 (ม
หา

ชน
) แ
ละ
บริ

ษทั
ย่อ

ย 
หม

ายเ
หต

ุปร
ะก
อบ

งบ
การ

เงนิ
 

สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 3
1 ธั

นว
าค
ม 2

55
9 

 

64
 

�

 
 

 
 

 
 

 
 

งบ
การ

เงิน
เฉพ

าะกิ
จก

าร 
 

 
ปร

ะเท
«ที่

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ลกั
ษณ

ะธุ
รกิ
จ 

กิจ
กา
ร

จดั
ตั ้ง

 
สัด

ส่ว
นค

วาม
เป็น

เจา้
ขอ

ง  
 

ทุน
ชาํ
ระ
แล

ว้  
 

 
ราค

าทุ
น 

 
 

กา
รด
อ้ย
ค่ า

 
 

 
ราค

าทุ
น-สุ

ทธิ
 

 
 

เงิน
ปัน

ผล
รับ

 
 

 
 

25
59

 
25

58
 

25
59

 
 

25
58

 
 

25
59

 
 

25
58

 
 

25
59

 
 

25
58

 
 

25
59

 
 

25
58

 
 

25
59

 
 

25
58

 
 

�
�

�ร้อ
¥ล
ะ��

�พัน
บา
���

บริ
¬�ั

¥่อ
¥�

างอ้
อม

�
�

�
�

�
�

�
�

�
�

�
�

�
�

บริ
ษทั

 แป
ซิฟิ

ค ห
อ้ง
เยน็

 จาํ
กดั

 
ให

บ้ริ
กา
รรั
บ 

าก
สิน

คา้
 

   แ
ช่แ

ขง็
ใน

หอ้
งเย

น็แ
ละ

 
   ข

นส่
งสิ

นค
า้แช่

แข
ง็ 

  ไท
ย  

  
10

0.0
0 

  
10

0.0
0  

  
18

0 ล
า้น

บา
ท 

 
  

18
0 ล

า้น
บา
ท 

  
18

0,0
00

 

  
18

0,0
00

 

  -  

  -  

  
18

0,0
00

 

  
18

0,0
00

 

  
33

,00
0  

  
29

3,2
02

 
บริ

ษทั
 แป

ซิฟิ
ค โ

ลจิ
สติ

กส์
 โป

ร 
จาํก

ดั 
 ให

บ้ริ
กา
รข
นส่

ง 
 ไท
ย  

 
10

0.0
0 

 
10

0.0
0 

 
ŚŘ 

ลา้น
บา
ท 

 
 

ŚŘ 
ลา้น

บา
ท 

 
20

,00
0 

 
20

,00
0 

 - 
 - 

 
20

,00
0 

 
20

,00
0 

 - 
 - 

บริ
ษทั

 เจ
พีเค

 โค
ลด

 ์สโ
ตเร

จ จ
าํก
ดั  ใ

หบ้
ริก
ารรั

บ 
าก
สิน

คา้
 

   แ
ช่แ

ขง็
ใน

หอ้
งเย

น็ 
 ไท
ย 

 
66

.67
 

 
66

.67
 

 
15

0 ล
า้น

บา
ท 

 
 

15
0 ล

า้น
บา
ท 

 
10

0,0
00

 
 

10
0,0

00
 

 - 
 - 

 
10

0,0
00

 
 

10
0,0

00
 

 - 
 - 

บริ
ษทั

  เจ
ดบั

เบิ้ล
ยดูี

 เอ
เชีย

  
 

โ±
ลดิ้

ง ไ
พร

เวท
 จาํ

กดั
 

 ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
อื่น

 
 

สิง
คโ

ปร์
 

 
10

0.0
0 

 
10

0.0
0 

 
US

D 
86

3,7
26

 
 

 
US

D 
30

9,1
26

 
 

30
,42

8 
 

10
,88

9 
 - 

 - 
 

30
,42

8 
 

10
,88

9 
 - 

 - 
JV

K 
In

ter
na

tio
na

l M
ov

ers
 

(U
SA

), 
In

c. 
 ให

บ้ริ
กา
รข
นส่

ง 
 

สห
รัฐ
อเม

ริก
า  

 
10

0.0
0 

 
10

0.0
0  

 
US

D 
25

,00
0 

 
 

US
D 

25
,00

0 
 

95
7 

 
95

7 
 -  

 -  
 

95
7  

 
95

7  
 -  

 - 
JV

K 
In

do
ch

ina
 M

ov
ers

 L
td.

 
ให

บ้ริ
กา
รข
นส่

ง 
เวยี

ดน
าม

 
10

0.0
0 

10
0.0

0 
US

D 
70

,51
4 

 
US

D 
70

,51
4 

2,3
35

 
2,3

35
 

- 
- 

2,3
35

 
2,3

35
 

- 
- 

JC
M

 L
og

ist
ics

 &
 W

are
ho

us
ing

 
Pr

iva
te 

Li
mi

ted
 

 ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
อื่น

 
 

สิง
คโ
ปร์

 
 

52
.50

 
 

52
.50

 
 

US
D 

76
0,7

37
 

 
 

US
D 

18
5,7

37
 

 
14

,13
2 

 
3,4

82
 

 - 
 - 

 
14

,13
2 

 
3,4

82
 

 - 
 - 

Ja
sia

 L
og

ist
ics

 (M
ya

nm
ar)

  
 

Co
., L

td.
 

ให
บ้ริ

กา
รรั
บ 

าก
สิน

คา้
แล

ะ
ขน

ส่ง
สิน

คา้
   

 พม่
า  

 
52

.50
 

 
52

.50
 

 
US

D 
58

1,9
85

 
 

 
US

D 
12

5,0
00

 
 

20
,14

5 
 

4,4
30

 
 -  

 -  
 

20
,14

5  
 

4,4
30

 
 -  

 - 

 
 

 
  

 
 

 
36

7,9
97

 
32

2,0
93

 
- 

- 
36

7,9
97

 
32

2,0
93

 
33

,00
0 

29
3,2

02
 

บริ
ษทั

ไม่
มีเงิ

นล
งทุ

นใ
นบ

ริษ
ทัย

อ่ย
ซึ่ง

จด
ทะ

เบีย
นใ

นต
ลา
ดห

ลกั
ทรั

พย
 ์ดงั

นั ้น
จึงไ

ม่มี
ราค

าที่
เปิด

เผย
ต่อ

สา
ธาร

ณช
น 

ก[i
bK

ym
บริ

ษทั
ยอ่
ยด
งัก
ล่า
วเป็

นนิ
ติบุ

คค
ลที่

จดั
ตั ้ง
ขึ้น

ใป
ระ
เท«

ไท
ย



ANNUAL REPORT / 2016

158

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

65 

11 สินทรัพย์ไม่มตีวัตนภายใต้สัญญาอนุญาตให้ดําเนินการ 

 

 งบการเงนิรวม/เฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

ภายใตส้ญัญาอนุญาต 

ใหด้าํเนินการ 

 สินทรัพย์
ระหวา่งก่อสร้าง

และติดตั้ง 

  

 

รวม 

� �พันบา���
ราคา�»น  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 333,623 10,362 343,985 

เพ่ิมข้ึน 33,999 90,537 124,536 

โอน 94,375 (94,375) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ 1 มกราคม 2559 461,997 6,524 468,521 

เพ่ิมข้ึน 1,247 16,726 17,973 

โอน 23,235 (23,235) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 486,479 15 486,494 

�      

ค่าตัดจÎาหน่า¥�    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 104,118 - 104,118 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 40,041 - 40,041 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ 1 มกราคม 2559 144,159 - 144,159 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 31,645 - 31,645 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 175,804 - 175,804 
�    

มูลค่าส»��ิ�างบัญชี�    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 229,505 10,362 239,867 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ 1 มกราคม 2559 317,838 6,524 324,362 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 310,675 15 310,690 
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�
 

12 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

  งบการเงนิรวม 

 � ท่ีดินและ 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 

 อาคารและส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

 สินทรัพยร์ะหว่าง
ก่อสร้างและติดตั้ง 

  

รวม 

� � �พันบา�� 
ราคา�»น   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 35,545  1,121,463 10,722 1,167,730 

เพิม่ข้ึน -   7,632 20,520 28,152 

โอน � -  22,928 (22,928) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ  

 1 มกราคม 2559 

 

35,545 

  

1,152,023 

 

8,314 

 

1,195,882 

เพิม่ข้ึน  -  88 107,983 108,071 

โอน  -  116,247 (116,247) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559  35,545  1,268,358 50 1,303,953 
�       

ค่าเสºÉอมราคาและขาด�»นจาก�
� การด้อ¥ค่า�

      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 -  323,901 - 323,901 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี -  51,285 - 51,285 

กลบัรายการขาดทุนจาก 

 การดอ้ยค่า 
 

- 

  

(19,714) 

 

- 

 

(19,714) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ  

 1 มกราคม 2559 

 

- 

  

355,472 

 

- 

 

355,472 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  -  52,323 - 52,323 

กลบัรายการขาดทุนจาก 

 การดอ้ยค่า 
  

- 

  

(9,809) 

 

- 

 

(9,809) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559  -  397,986 - 397,986 
�       

มูลค่าส»��ิ�างบัญชี�       

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558 35,545  797,562 10,722 843,829 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ  

 1 มกราคม 2559 

 

35,545 

  

796,551 

 

8,314 

 

840,410 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559  35,545  870,372 50 905,967 

 



ANNUAL REPORT / 2016

160

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

67 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษทัได้นําอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนมูลค่าสุทธิตามบญัชีจาํนวน 867.25      

ลา้นบาท ��������������ล้านบา���ไปคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากสถาบนัการเงิน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประกอบดว้ยท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชง้านและอสงัหาริมทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าแก่บุคคลท่ีสาม สญัญาเช่า
แต่ละสัญญาน้ีไม่สามารถยกเลิกได้เป็นระยะเวลา 1 - 30 ปี การต่ออายุสัญญาภายหลงัจะเป็นไปตามการต่อรอง 

กบัผูเ้ช่า  
 

การวดัมูลค่ายุตธิรรม  
 

ล ÎาดับชัÊนมูลค่า¥»ติ�รรม  
 

มูลค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของกลุ่มบริษทัถูกประเมินโดยผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระจาก
ภายนอก ซ่ึงมีคุณสมบติัในวิชาชีพท่ีเหมาะสมและมีประสบการณ์ในการประเมินราคาทรัพยสิ์นประเภทดงักล่าว     

ผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์นอิสระได้ประเมินมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของกลุ่มบริษทัเป็น
ประจาํทุกปี ยกเวน้งานระหว่างก่อสร้างกลุ่มบริษทัไม่ไดท้าํการประเมินเน่ืองจากสินทรัพยเ์หล่าน้ีอยู่ในระหวา่งการ
ก่อสร้างยงัไม่แลว้เสร็จ 
 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรม อยู่ในระดบัท่ี 3 จาก
เกณฑข์อ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นเทคนิคการประเมินมูลค่ายติุธรรม  
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนของกลุ่มบริษัทในงบการเงินรวมท่ีทําการประเมิน             

มีมูลค่ายุติธรรมโดยวิธีเปรียบเทียบตามราคาตลาดและวิธีรายได้เป็นจาํนวน 1,574.09 ลา้นบาท �����������������
ล้านบา�� ส่วนอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนท่ีไม่ได้ทาํการประเมินและแสดงในงบการเงินรวมมีจาํนวน 0.05    

ลา้นบาท ������������ล้านบา�� 
 

การ�ดสอบการด้อ¥ค่า�
 

เน่ืองจากผลกระทบจากปัญหาการทาํประมงท่ีผิดก�หมาย ขาดการรายงาน และขาดการควบคุม ซ่ึงส่งผลให้ผูผ้ลิต
อาหารทะเลแปรรูปเพ่ือส่งออกยงัคงระดบัวตัถุดิบคงเหลือสําหรับเตรียมการผลิตอยู่ในระดบัตํ่า อีกทั้งบริษทัย่อย
ทางตรงและบริษทัยอ่ยทางออ้มบางแห่งดาํเนินงานอยูใ่นพ้ืนท่ีท่ีมีการแข่งขนัสูง ซ่ึงมีผลต่อส่วนงานการให้บริการ
รับ ากและบริหารจดัการคลงัสินค้าในส่วนของสินค้าควบคุมอุณหภูมิแช่เย็นแช่แข็งและธุรกิจบริหารจดัการ
สินทรัพยภ์ายใตส่้วนงานอ่ืนๆ กลุ่มบริษทัจึงไดท้ดสอบการดอ้ยค่าในสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของบญัชี
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้ ค่าความนิยม และสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนอ่ืน - ความสมัพนัธ์กบัลูกคา้ในงบการเงินรวมและการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 
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68 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยไ์ดถู้กประมาณข้ึนจากมูลค่าจากการใช ้โดยประเมินมาจากการคิดลดกระแส
เงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคต ท่ีเกิดข้ึนโดยประมาณการตามแผนการดาํเนินธุรกิจ และอตัราคิดลดซ่ึงคาํนวณ
จากวิธีตน้ทุนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของเงินทุน 

 

ขอ้สมมติเหล่าน้ีมาจากดุลยพินิจของผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัและบริษทั และอยู่บนพ้ืนฐานของประสบการณ์ 

ในอดีตและแผนการดาํเนินธุรกิจ รวมถึงการคาดการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือว่าสมเหตุสมผลในสถานการณ์ปัจจุบนั  

โดยหากมีการเปล่ียนแปลงของขอ้มูลหรือมีขอ้มูลใหม่ท่ีชดัเจนข้ึน อาจทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงของ
ขอ้สมมติ และอตัราคิดลดท่ีจะนาํมาใชใ้นการคาํนวณประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตคิดลด 

 

จากการทดสอบการดอ้ยค่าดงักล่าว การประมาณการมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนสูงกว่ามูลค่าตามบญัชี กลุ่มบริษทั
และบริษทัจึงไม่รับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
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บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 74

เม่ือวนัท่ี ř5 เมษายน 2558 อุปกรณ์การเคล่ือนยา้ยสินคา้ของบริษทัไดป้ระสบอุบติัเหตุเพลิงไหม ้ซ่ึงอุปกรณ์ดงักล่าวมี
มูลค่าคงเหลือตามบญัชีเท่ากบั 3.6 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2558 บริษทัสํารวจความเสียหายยืนยนัค่าสินไหม
ทดแทนในส่วนการเรียกร้องเงินชดเชยค่าประกนัภยัสาํหรับความเสียหายของอุปกรณ์จาํนวน 11.84 ลา้นบาท โดยบริษทั
ไดรั้บการชาํระเงินชดเชยดงักล่าวแลว้ในเดือนกนัยายน 2558 
 

การเ�ลีÉ¥นแ�ลง�ระมาณการ�างบัญชี�
 

ในระหวา่งปี Śŝŝš กลุ่มบริษทัไดท้าํการประเมินการใชง้านและสภาพปัจจุบนัของสินทรัพย ์เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม
ของประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ และมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์เป็นผลให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนแปลงประมาณการ
อายุการให้ประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือของอาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ และยานพาหนะ
ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงดงักล่าวทาํใหค่้าเส่ือมราคาสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี śř ธนัวาคม Śŝŝš ลดลง śŜ.ŜŞ ลา้นบาท 

 

14 หนีสิ้นท่ีมภีาระดอกเบีย้ 

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
  2559  2558  2559  2558 
� � �พันบา���
ส่วน�ีÉหม»นเวี¥น   
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร   
- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 662  7,664  -  - 
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน   
- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 115,000  80,000  -  - 
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและ 
   เงินกู้ยืมระยะส้ันจาก 
   สถาบันการเงนิ 115,662 

 

87,664 

 

- 

 

- 
   

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
สถาบันการเงนิท่ีถึงกําหนดชําระ
ภายในหน่ึงปี 

  

- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 350,771  373,731  8,943  - 
        

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
กิจการที่เก่ียวข้องกันท่ีถึง
กําหนดชําระภายในหนึ่งปี  

 

 

 

 

 

 

- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั 3,000  -  -  - 
        

ส่วนของหนีสิ้นตามสัญญาเช่า
การเงินที่ถึงกําหนดชําระ 

 ภายในหน่ึงปี 13,846 

 

12,729 

 

1,097 

 

1,433 
 รวมหนีสิ้นท่ีมดีอกเบีย้ส่วนที่
 หมุนเวยีน 483,279 

 
474,124 

 
10,040 

 
1,433 
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�

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต»� 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
ส่วน�ีÉÅม่หม»นเว¥ีน�   

หุน้กู ้     

- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั 500,000 - 500,000 - 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนั 

   การเงิน 

  

- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 1,130,627  1,331,781  89,452  - 

เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคล หรือ 

   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

�
 

 

 

 

 

 

 

- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั �� 21,000  16,000  -  - 

เงินกู้ยืมระยะยาว 1,651,627  1,347,781  589,452  - 

   

หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 25,546  19,143  1,261  1,175 

รวมหนีสิ้นท่ีมดีอกเบีย้ส่วนท่ี 

   ไม่หมุนเวยีน 1,677,173 

 

1,366,924 

 

590,713 

 

1,175 
        

รวมท้ังส้ิน 2,160,452  1,841,048  600,753  2,608 

 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียซ่ึงไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน แสดงตามระยะเวลาครบกําหนดการจ่ายชําระ             

ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม ไดด้งัน้ี 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
ครบกาํหนดภายในหน่ึงปี  469,433  461,395  8,943  - 

ครบกาํหนดหลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินหา้ปี 1,600,627  1,194,181  553,658  - 

ครบกาํหนดหลงัจากหา้ปี 51,000  153,600  35,794  - 

รวม 2,121,060  1,809,176  598,395  - 
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หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียส่วนท่ีมีหลกัประกนั ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม คํ้าประกนัโดยบริษทั กรรมผูมี้อาํนาจลงนามและมี
สินทรัพย ์เป็นหลกัประกนัโดยมีรายละเอียดของหลกัประกนัซ่ึงเป็นสินทรัพยด์งัน้ี 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 867,251 771,621 -  - 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,405,963 1,440,083 -  - 

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหนา้  58,427 58,427 -  - 

รวม 2,331,641 2,270,131 -  - 

 

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2559 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็นจาํนวนเงินรวม 260.62 ลา้นบาท 

และ 50 ลา้นบาท ตามลาํดบั ��������������ล้านบา��และ����ล้านบา��ตามล Îาดับ� 
 

รายละเอียดท่ีสาํคญัของหุน้กูแ้ละเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน มีดงัน้ี 

 

1) หุน้กู ้
 

เม่ือวนัท่ี Śř ตุลาคม Śŝŝš และวนัท่ี řŘ พ§«จิกายน Śŝŝš บริษทัไดอ้อกหุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีประกนัและไม่มี
ผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกูจ้าํนวนเงิน ŚŘŘ ลา้นบาท (200,000 หน่วย มูลค่าท่ีตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท) และ śŘŘ ลา้นบาท 

(300,000 หน่วย มูลค่าหุ้นท่ีตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท) ตามลาํดบั โดยครบกาํหนดไถ่ถอนในวนัท่ี ś ตุลาคม ŚŝŞř 

และ řŘ พ§«จิกายน ŚŝŞŚ และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ ś ต่อปี และ ś.Śŝ ต่อปี ตามลาํดบั ซ่ึงมีกาํหนดจ่ายชาํระ
ดอกเบ้ียทุก ś เดือน 
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2) เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัท       

ก) วงเงินกูย้มื USD 3,450,000  98,395 - 98,395 - 

เงินกู้ยืมระยะยาวของบริษัทย่อย       

บริ¬ั��เบญจพรแลนด์ จÎากัด�       

ก) วงเงินกูย้มื 3.2 ลา้นบาท� - 176  - - 

ข) วงเงินกูย้มื 224 ลา้นบาท 111,271 145,711 - - 

ค) วงเงิน 90 ลา้นบาท        22,500 37,500 - - 

ง) วงเงินกูย้มื ŚšŘ ลา้นบาท  96,560 141,200 - - 

จ) วงเงินกูย้มื řŝŚ ลา้นบาท  74,000 97,400 - - 

บริ¬ั��ออÃ ต้ลอจิค จÎากัด�       

ก) วงเงินกูย้มื 76 ลา้นบาท  51,600  75,000 - - 

ข) วงเงินกูย้มื 0.8 ลา้นบาท  -  657 - - 

บริ¬ั��เจดับเบิÊล¥ูดี�แ��ิ¢ิค�แลนด์�จÎากัด      

ก) วงเงินกูย้มื 430 ลา้นบาท  -  192,000 - - 

ข) วงเงินกูย้มื 7.6 ลา้นบาท  3,561      5,097 - - 

ค) วงเงินกูย้มื 200 ลา้นบาท  197,000  - - - 

บริ¬ั��เจดับเบิÊล¥ูดี�แ��ิ¢ิค จÎากัด�      

ก) วงเงินกูย้มื 244 ลา้นบาท 209,400  233,400 - - 

ข) วงเงินกูย้มื 57 ลา้นบาท  48,300  53,100 - - 

ค) วงเงินกูย้มื 82 ลา้นบาท 65,200 74,800  - - 

ง) วงเงินกูย้มื 4.01 ลา้นบาท - 476 - - 

บริ¬ั��จาแพค�Ã±ลดิÊง�จÎากัด     

ก) วงเงินกูย้มื ŚŘŘ ลา้นบาท  49,510 89,590 - - 

�     

�     



171

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 78

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
บริ¬ั��แ��ิ¢ิค�ห้องเ¥็น�จÎากัด     

ก) วงเงินกูย้มื 200 ลา้นบาท 88,303 121,711 - - 

ข) วงเงินกูย้มื śŝ ลา้นบาท  2,880 9,888  - - 

ค) วงเงินกูย้มื 30 ลา้นบาท - 1,500 - - 

ง) วงเงินกูย้มื Ŝŝ ลา้นบาท � 9,144  19,152 - - 

จ) วงเงินกูย้มื řśŝ ลา้นบาท 108,000 135,000 - - 

บริ¬ั��เจพีเค�Ãคลด์�สÃตเรจ�จÎากัด     

ก) วงเงินกูย้ืม 325 ลา้นบาท 245,774 272,154 - - 

รวม 1,481,398 1,705,512 98,395 - 

หัก  ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงกาํหนด 

     ชาํระภายในหน่ึงปี (350,771) (373,731) (8,943) - 

สุทธิ 1,130,627  1,331,781 89,452 - 

 

 รายละเอียดของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มีดงัน้ี 

 

วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

เงนิกู้ยืมระยะยาวของบริษัท    

ก) วงเงินกูย้มื USD 3,450,000 - Libor + 3% - ทั้งหมด ŚŠ งวด งวดละ USD 

124,000  

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
ธนัวาคม ŚŝŞŘ 

    

เงนิกู้ยืมระยะยาวของบริษัทย่อย   

บริ¬�ั�เบญจพรแลนด์ จÎากัด    

ก) วงเงินกูย้มื 3.2 ลา้นบาท - MLR - ทั้งหมด 36 งวด งวดละ 0.09  

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้เดือน
มีนาคม 2556 
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วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

ข) วงเงินกูย้มื 224 ลา้นบาท - MLR-1.75 - ทั้งหมด 96 งวด   

 - งวดท่ี 1-12 งวดละ 1.5  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 13-96 งวดละ 2.87  

  ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
 กนัยายน 2555 

ค) วงเงินกูย้มื 90 ลา้นบาท - งวดท่ี 1-12 MLR-1 

งวดท่ี 13-24 MLR-0.5 

งวดท่ี 25-78 MLR 

- ทั้งหมด 78 งวด  งวดละ 1.25 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
กรกฏาคม 2555 

ง) วงเงินกูย้มื ŚšŘ ลา้นบาท - MLR-1.75 - ทั้งหมด 84 งวด  งวดละ 3.72

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่
 เดือนกนัยายน Śŝŝŝ 

จ) วงเงินกูย้มื řŝŚ ลา้นบาท - MLR-1.75 - ทั้งหมด ŠŜ งวด งวดละ ř.šŝ 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
กนัยายน ŚŝŝŞ 

บริ¬�ั�ออÃ ต้ลอจิค จÎากัด    

ก) วงเงินกูย้มื 76 ลา้นบาท 10 เดือน งวดท่ี 13- 24 MLR-1.5 

งวดท่ี 25-47 MLR-0.5  

งวดท่ี ŜŠ MLR-0.5 

- ทั้งหมด 48 งวด งวดละ 1.95 

ลา้นบาท งวดสุดทา้ย  2.85 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
กมุภาพนัธ์ 2559 

ข) วงเงินกูย้มื 0.8 ลา้นบาท - MLR - ทั้งหมด 48 งวด งวดละ 0.02 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
มีนาคม 2558 
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วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

บริ¬�ั�เจดับเบิÊล¥ูดี�แ��ิ¢ิค�แลนด์ จÎากัด   

ก) วงเงินกูย้มื 430 ลา้นบาท 18 เดือน งวดท่ี 1-12 MLR-1  

งวดท่ี 13-24 MLR-0.5  

งวดท่ี 25-96 MLR  

- ทั้งหมด 9Ş งวด 

 - งวดท่ี 19-36 งวดละ Ŝ  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี śş-ŞŘ งวดละ ŝ  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี Şř-ŠŜ งวดละ Ş.ŝ 

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี Šŝ-šŞ งวดละ ş  

  ลา้นบาท  

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
 ตุลาคม Śŝŝ7  

ข) วงเงินกูย้มื 7.6 ลา้นบาท - MLR  - ทั้งหมด 60 งวด งวดละ Ř.128 

 ลา้นบาท  

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน 

 พ§ษภาคม Śŝŝ7 

ค) วงเงินกูย้มื 200 ลา้นบาท 30 เดือน งวดท่ี 1-12 MLR-1  

งวดท่ี 13-24 MLR-0.5  

งวดท่ี 25 เป็นตน้ไป MLR 

- ทั้งหมด 77 งวด  

 - งวดท่ี 1-13 งวดละ 1.5  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 14-25 งวดละ 2  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 26-37 งวดละ 2.5 

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 38-61 งวดละ 3  

  ลา้นบาท   

 - งวดท่ี 62-73 งวดละ 3.5 

  ลา้นบาท  

-   งวดท่ี 74-76 งวดละ 4  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 77 งวดละ 0.5  

  ลา้นบาท 
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วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

บริ¬�ั�เจดับเบิÊล¥ูดี�แ��ิ¢ิค จÎากัด   

ก) วงเงินกูย้มื 244 ลา้นบาท 11 เดือน 

ไดรั้บการขยายระยะเวลา 
ปลอดการชาํระคืนเงินตน้
เดิมเร่ิมชาํระคืนเงินตน้
ตั้งแต่เดือนกมุภาพนัธ์ 

2558 เป็นเดือนสิงหาคม 

2558 

MLR-0.5 ถึง MLR-2 - ทั้งหมด 84 งวด 

  - งวดท่ี 1-5 งวดละ 2  

   ลา้นบาท  

  - งวดท่ี 6-17 งวดละ 3  

   ลา้นบาท  

- งวดท่ี 18-29 งวดละ 3.5  

   ลา้นบาท  

  - งวดท่ี 30 เป็นตน้ไป  

   งวดละ 4 ลา้นบาท 

ข) วงเงินกูย้มื 57 ลา้นบาท 5 เดือน 

ไดรั้บการขยายระยะเวลา
ปลอดการชาํระคืนเงินตน้
เดิมเร่ิมชาํระคืนเงินตน้
ตั้งแต่เดือนกมุภาพนัธ์ 

2558 เป็นเดือนสิงหาคม 

2558 

MLR-0.5 ถึง MLR-2 - ทั้งหมด 66 งวด 

 - งวดท่ี 1-5 งวดละ 0.4  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 6-17 งวดละ Ř.7  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 18-29 งวดละ ř.1 

   ลา้นบาท  

  - งวดท่ี 30 เป็นตน้ไป  

   งวดละ Ś.5 ลา้นบาท 

ค) วงเงินกูย้มื 82 ลา้นบาท 5 เดือน 

ไดรั้บการขยายระยะเวลา
ปลอดการชาํระคืนเงินตน้
เดิมเร่ิมชาํระคืนเงินตน้
ตั้งแต่เดือนกมุภาพนัธ์ 

2558 เป็นเดือนสิงหาคม 

2558 

MLR-0.5 ถึง MLR-2 - ทั้งหมด 66 งวด 

 - งวดท่ี 1-5 งวดละ 0.8  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 6-17 งวดละ 1  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 18-29 งวดละ ř.4 

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 30 เป็นตน้ไป  

  งวดละ 3 ลา้นบาท   
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วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

ง) วงเงินกูย้มื 4.01 ลา้นบาท - MLR - ทั้งหมด 36 งวด งวดละ 0.11 

 ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่
 มิถุนายน 2556 

บริ¬�ั�จาแพค�Ã±ลดิÊง�จÎากัด    

ก) วงเงินกูย้มื ŚŘŘ ลา้นบาท - งวดท่ี 1-24 MLR-1.75  

งวดท่ี 25-42 MLR-1.5  

งวดท่ี 43-60 MLR-2  

- ทั้งหมด ŞŘ งวด งวดละ ś.śŜ 

 ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
 มกราคม Śŝŝş 

    

บริ¬�ั�แ��ิ¢ิค�ห้องเ¥็น�จÎากัด   

ก) วงเงินกูย้มื 200 ลา้นบาท 13 เดือน งวดท่ี 1-48 MLR-2 

งวดท่ี 49-84 MLR-1.5  

- ทั้งหมด 84 งวด งวดละ 2.78 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
มิถุนายน 2556 

ข) วงเงินกูย้มื śŝ ลา้นบาท - งวดท่ี 1-48 MLR-2  

งวดท่ี 49 MLR-1.5  

งวดท่ี 50-60 MLR-2  

- ทั้งหมด ŞŘ งวด งวดละ Ř.ŝŠ 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
มิถุนายน Śŝŝŝ 

ค) วงเงินกูย้มื 30 ลา้นบาท 7 เดือน งวดท่ี 1-48 MLR-2  

งวดท่ี 49-54 MLR-1.5  

- ทั้งหมด 54 งวด งวดละ 0.834 

ลา้นบาท 

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
พ§ษภาคม 2556 

ง) วงเงินกูย้มื Ŝŝ ลา้นบาท - MLR-2  - ทั้งหมด 54 งวด งวดละ Ř.ŠśŜ 

ลา้นบาท  

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
ตุลาคม ŚŝŝŞ 

จ) วงเงินกูย้มื řśŝ ลา้นบาท - MLR-2 - ทั้งหมด ŞŘ งวด งวดละ Ś.Śŝ 

ลา้นบาท  

- เร่ิมชาํระคืนเงินตน้ตั้งแต่เดือน
มกราคม Śŝŝš 
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วงเงนิกู้ยืม 

ระยะเวลาปลอดการชําระ
คืนเงนิต้น (Grace per iod) 

อัตราดอกเบีย้ 

�ร้อ¥ละต่อ�ี�� การจ่ายชําระคืนเงินต้น 

ฉ) วงเงินกูย้มื 325 ลา้นบาท ไดรั้บการขยายระยะเวลา
ปลอดการชาํระคืนเงินตน้
เดิมเร่ิมชาํระคืนเงินตน้
ตั้งแต่เดือนสิงหาคม Śŝŝ7 

เป็นเดือนมกราคม 2558 

4.15 - ทั้งหมด 55 งวด  

 - งวดท่ี 1-8 งวดละ 3.5  

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 9-32 งวดละ 6   

  ลา้นบาท  

 - งวดท่ี 33-55 งวดละ 6.65  

  ลา้นบาท 
�

 

กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดต่างๆ ตลอดจนการดาํรงอตัราส่วนทางการเงินตามท่ีระบุไว้
ในสญัญาเงินกูย้มืและเง่ือนไขของหุน้กู ้ 
 

ณ วนัท่ี ś1 ธันวาคม Śŝŝ9 บริษทั เจดบัเบ้ิลยูดี แปซิฟิค แลนด์ จาํกดั บริษทั เจพีเค โคลด์ สโตเรจ จาํกดั และบริษทั        

จาแพค โ±ลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดในการดาํรงอตัราส่วนทางการเงินท่ี
ระบุไวใ้นสัญญาเงินกู้ยืมได้ อย่างไรก็ตาม บริษทัย่อยดงักล่าวได้รับหนังสือให้ความยินยอมในการผ่อนผนัสําหรับ 

การปฏิบติัผิดเง่ือนไขจากสถาบนัการเงินแล้ว ดังนั้ น ณ วนัท่ี śř ธันวาคม Śŝŝš กลุ่มบริษทัได้จดัประเภทเงินกู้ยืม
คงเหลือของบริษทัยอ่ยดงักล่าวเป็นเงินกูย้มืระยะยาวในงบการเงินรวม 
 

หนีÊสินตามสัญญาเช่าการเงิน�
 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

 งบการเงนิรวม 
 2559  2558 

� มูลค่า
อนาคตของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 
ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 
ตอ้งจ่าย  

มูลค่า
อนาคตของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี
ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 
ตอ้งจ่าย 

 �พันบา���
ครบกาํหนดชาํระภายใน
 หน่ึงปี 

 

15,669 

 

1,823 

 

13,846 

 

14,297 

 

1,568 

 

12,729 

ครบกาํหนดชาํระหลงัจาก
หน่ึงปี แต่ไม่เกินหา้ปี 

 

27,061 

 

1,515 

 

25,546 

 

20,685 

 

1,542 

 

19,143 

รวม 42,730 3,338 39,392 34,982 3,110 31,872 
 
 



177

บริษทั เจดบัเบิล้ยูด ีอินโฟโลจสิติกส์ จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 

 

 84

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558 

� มูลค่า
อนาคตของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 

ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 

ตอ้งจ่าย  

มูลค่า
อนาคตของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี
ตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จาํนวนเงิน
ขั้นตํ่าท่ี 

ตอ้งจ่าย 

 �พันบา���
ครบกาํหนดชาํระภายใน
 หน่ึงปี 

 

1,236 

 

139 

 

1,097 

 

1,589 

 

156 

 

1,433 

ครบกาํหนดชาํระหลงัจาก 

 หน่ึงปี แต่ไม่เกินหา้ปี 

 

1,340 

 

79 

 

1,261 

 

1,273 

 

98 

 

1,175 

รวม 2,576 218 2,358 2,862 254 2,608 

 

ยอดหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกลุเงินตราไดด้งัน้ี 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
สกลุเงินบาท  2,062,057 1,841,048  502,358  2,608 

สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 98,395 -  98,395  - 

รวม 2,160,452  1,841,048 600,753 2,608 

 

15 เจ้าหนีก้ารค้า 
 

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต» 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั �� 1,315  1,184 18,015 22,413 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนๆ 183,768  166,496 39,614 29,637 

รวม 185,083  167,680 57,629 52,050 
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ยอดเจา้หน้ีการคา้ ณ วนัท่ี śř ธนัวาคม จดัตามประเภทสกลุเงินตราไดด้งัน้ี 
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
สกลุเงินบาท  181,805 158,764  57,629  52,050 

สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา 3,278 8,916  -  - 

รวม 185,083  167,680 57,629 52,050 
 

16 เจ้าหนีอ่ื้น 
 

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต» 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
บุคคลหรือกิจการท่ีเกีย่วข้องกัน � 11,664 12,183 5,733 2,040 

บุคคลหรือกิจการอ่ืน  ๆ     

  ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 

     คา้งจ่าย 

 

79,315 

 

48,666 

 

33,175 

 

15,288 

  เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้ 35,847 35,623 700 600 

  อ่ืนๆ  11,633 23,361 - 659 

 126,795 107,650 33,875 16,547 

รวม 138,459 119,833 39,608 18,587 
 

17 ประมาณการหนีสิ้น 
 

รายการเคล่ือนไหวของประมาณการหน้ีสินสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

�   งบการเงนิรวม/ 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

   2559  2558 

   �พันบา�� 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 57,000 57,000 

ประมาณการหน้ีสินเพิ่มข้ึน � 14,755 - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 71,755 57,000 
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ในปี 2556 ลูกคา้รายหน่ึงและบริษทัประกนัภยัของลูกคา้ไดเ้ป็นโจทก์ร่วมในการเรียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดจากการนาํ
สินคา้มา ากในคลงัสินคา้ของบริษทั และต่อมาไดเ้กิดเพลิงไหมใ้นตวัอาคารคลงัสินคา้ทาํให้สินคา้เสียหาย โดยโจทก์
ได้เรียกร้องค่าเสียหายจากบริษทัและบริษทัประกันภยัของบริษทั เป็นจาํนวนเงิน 117.75 ล้านบาท ต่อมาเม่ือวนัท่ี        

26 พ§ษภาคม 2559 «าลอุทธรณ์ไดพิ้พากษาให้บริษทัชาํระค่าเสียหายเป็นจาํนวนเงิน 57.08 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ีย 

ทั้งน้ีบริษทัไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินในงบการเงินจาํนวน 71.76 ลา้นบาท สาํหรับค่าเสียหายรวมถึงดอกเบ้ียดงักล่าว 

อยา่งไรก็ตาม บริษทัและบริษทัท่ีปรึกษาทางก�หมายของบริษทัไดพ้ิจารณาเห็นสมควรให้�ีกาคดัคา้นคาํพิพากษาของ
«าลอุทธรณ์ซ่ึงบริษทัไดใ้ห้ธนาคารออกหนงัสือคํ้ าประกนัจาํนวน 82.99 ลา้นบาท สําหรับเร่ืองดงักล่าว โดยบริษทัได้
ยื่น�ีกาต่อ«าล�ีกาแลว้ 
 

18 ทุนเรือนหุ้น 
 

 มูลค่าหุน้ 2559  2558 
 ต่อหุน้ จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 
� �บา��� �พันห»้น�พันบา���
�»นจด�ะเบี¥น�        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม        
- หุน้สามญั 0.5 600,000 300,000  600,000 300,000 
ออกหุน้ใหม่ 0.5 420,000 210,000  - - 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม       
- หุ้นสามัญ 0.5 1,020,000 510,000  600,000 300,000 
�        

�»น�ีÉออกและชÎาระแล้ว�        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม        
- หุน้สามญั 0.5 600,000 300,000  480,000 240,000 
ออกหุน้ใหม่ 0.5 420,000 210,000  120,000 60,000 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม       
- หุ้นสามัญ 0.5 1,020,000 510,000  600,000 300,000 
�        

ส่วนเกนิมลูค่าห»้นสามัญ�       
ณ วนัท่ี 1 มกราคม        
- หุน้สามญั 0.5 600,000 1,335,830  480,000 109,082 
ออกหุน้ใหม่ 0.5 420,000 -  120,000 1,226,748 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม       
- หุ้นสามัญ 0.5 1,020,000 1,335,830  600,000 1,335,830 

�
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การออกห»้นสามญั�
 

เม่ือวนัท่ี ŚŞ เมษายน Śŝŝš ผูถื้อหุน้ของบริษทัมีมติอนุมติัเร่ืองทุนจดทะเบียนดงัน้ี 

 

1) การจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามญัของบริษทัจาํนวนเงินไม่เกิน ŜŚŘ ลา้นหุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ Ř.ŝ บาท ให้แก่ผูถื้อหุ้น
ของบริษทัในอตัรา řŘ หุ้นเดิมต่อ ş หุ้นปันผล รวมมูลค่าทั้งส้ินไม่เกินจาํนวน ŚřŘ ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัรา     
การจ่ายปันผล Ř.śŝ บาท ต่อหุ้น ทั้งน้ีในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายใดมีเ«ษของหุ้นดิมหลงัการจดัสรรหุ้นปันผลแลว้ ให ้

จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนในหุน้ละ Ř.śŝ บาท และ 

 

2) อนุมติัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัจากทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน śŘŘ ลา้นบาท เป็นจาํนวน ŝřŘ ลา้นบาท 

โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน ŜŚŘ ลา้นหุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ Ř.ŝ บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล ต่อมา
เม่ือวนัท่ี Śś พ§ษภาคม Śŝŝš บริษทัไดร้ายงานผลจาํนวนหุน้สามญัท่ีจดัสรรเป็นหุน้ปันผลจริงจาํนวน 419,999,944 

หุน้ แก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเท«ไทย 

 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้กบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 23 พ§ษภาคม Śŝŝš 

 

เม่ือวนัท่ี 21 - 23 กันยายน 2558 บริษัทเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ประชาชนทั่วไปจาํนวน 120,000,000 หุ้น       

ในราคาหุ้นละ 11 บาท เป็นจาํนวนเงิน 1,320 ลา้นบาท โดยมีส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั (สุทธิจากค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การขายหุ้นสามญั) จาํนวน 1,227 ล้านบาท และบริษทัได้รับชาํระค่าหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่าวในวนัท่ี 24 กันยายน 2558    

ทั้งน้ีบริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพิ่มทุนชาํระแลว้จากเดิม 240 ลา้นบาท (หุ้นสามญั 480 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.5 บาท) 

เป็น 300 ลา้นบาท (หุน้สามญั 600 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.5 บาท) กบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน 2558 

 

ส่วนเกนิมลูค่าห»้น�
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.«. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้น    

ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้น้ีจะนาํไปจ่าย
เป็นเงินปันผลไม่ได ้
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19 สํารองและส่วนเกินทุน 
 

สาํรองประกอบดว้ย 
 

การจัดสรรกÎาÅร�และ�หรºอ�กÎาÅรสะสม�
�

 สํารองตามก�หมาย 
 

 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ .«. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนสํารอง 

 (“สาํรองตามก�หมาย”) อยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่สาํรอง
 ดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษทัและบริษทัไดจ้ดัสรรทุนสํารองตามก�หมายเป็นจาํนวน 17.85 

ลา้นบาท และ 11.67 ลา้นบาท ตามลาํดบั �������������ล้านบา��และ���ล้านบา��ตามล Îาดับ� 
 

ส่วนเกินทุนจากการลงทุนในบริษัทย่อยด้วยการแลกหุ้น 
 

ส่วนเกินทุนจากการลงทุนในบริษทัยอ่ยดว้ยการแลกหุน้แสดงในส่วนของผูถื้อหุน้คือ ผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมของ
หุ้นสามญั ณ วนัซ้ือธุรกิจกบัจาํนวนเงินท่ีบริษทัไดรั้บจากการออกจาํหน่ายหุ้นให้เป็นการแลกเปล่ียนกบัผูถื้อหุ้นของ 

ผูถู้กซ้ือ 
 

ส่วนเกินทุนจากการจัดโครงสร้างธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 
 

ส่วนเกินทุนจากการจดัโครงสร้างธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแสดงในส่วนของผูถื้อหุ้นคือ ผลต่างระหว่างมูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย ณ วนัจดัโครงสร้างธุรกิจกบัจาํนวนเงินท่ีบริษทัจ่ายซ้ือ 
 

ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากเงินปันผลจ่ายจากกาํไรสะสมท่ีเกิดก่อนการจัดโครงสร้างธุรกจิภายใต้การควบคุมเดียวกัน 
 

ส่วนของผูถื้อหุ้นลดลงจากเงินปันผลจ่ายจากกาํไรสะสมท่ีเกิดก่อนการจดัโครงสร้างธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั
แสดงในส่วนของผูถื้อหุน้คือ เงินปันผลท่ีบริษทัยอ่ยของบริษทัจ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย โดยจ่ายจากกาํไรสะสม
ของบริษทัยอ่ยท่ีเกิดก่อนการจดัโครงสร้างธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษทัย่อยของบริษทัได้จ่ายเงินปันผลจากกาํไรสะสมท่ีเกิดก่อนการจดั
โครงสร้างธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันให้กับผูถื้อหุ้นของบริษัทย่อยเป็นจาํนวนเงิน 53.56 ล้านบาท ���������������������
ล้านบา�� 
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องค์�ระกอบอºÉนของส่วนของผู้�ºอห»้น�
 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 
 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของผูถื้อหุน้ประกอบดว้ยผลต่างการแปลงค่าทั้งหมดจากงบการเงินของ
หน่วยงานในต่างประเท« 
 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุตธิรรมของเงินลงทุนเผื่อขาย 
 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายแสดงในส่วนของผูถื้อหุ้นประกอบด้วยผลรวม 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผือ่ขายจนกระทั้งมีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่า 
 

การเคลºÉอนÅหวใน�»นสÎารอง�
 

การเคล่ือนไหวในทุนสาํรองแสดงรายการในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ 
 

20 ส่วนงานดําเนินงาน 
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี śř ธนัวาคม 2559 กลุ่มบริษทัไดเ้ปล่ียนแปลงการนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มูลส่วนงานใหม่
เน่ืองจากผูบ้ริหารเห็นว่าเป็นข้อมูลท่ีความเหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานของกลุ่มบริษทั
มากกวา่ 
 

กลุ่มบริษทัมี 5 ส่วนงานท่ีรายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัของกลุ่มบริษทั หน่วยงานธุรกิจ
ท่ีสําคัญน้ีให้บริการท่ีแตกต่างกัน และมีการบริหารจดัการแยกต่างหาก เน่ืองจากดาํเนินธุรกิจและใช้กลยุทธ์ทาง
การตลาดท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดด้านการดาํเนินงานสอบทานรายงานการจดัการภายในของแต่ละ
หน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัอยา่งนอ้ยทุกไตรมาส การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี  
 

x ส่วนงานท่ี 1 การใหบ้ริการรับ ากและบริหารจดัการคลงัสินคา้ 
x ส่วนงานท่ี 2 การใหบ้ริการขนส่งสินคา้ 
x ส่วนงานท่ี 3 การใหบ้ริการขนยา้ยในประเท«และต่างประเท« 

x ส่วนงานท่ี 4 บริการรับ ากเอกสารขอ้มูล 

x ส่วนงานท่ี 5 อ่ืนๆ 
 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานได้รวมอยู่ดังขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใช้กาํไรก่อน      

ภาษีเงินได้ของส่วนงาน  ซ่ึงนําเสนอในรายงานการจัดการภายในและสอบทานโดยผู ้มีอ ํานาจตัดสินใจสูงสุด             

ดา้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือวา่การใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูล
ท่ีเหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม
เดียวกนั 
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91 

การกระ�บ¥อดสิน�รัพ¥์และหนีÊสินของส่วนงาน�ีÉรา¥งาน 

 

 2559  2558 

 �พันบา�� 
สินทรัพย์   

รวมสินทรัพยข์องส่วนงานท่ีรายงาน 7,572 6,634 

รายการระหวา่งกนั (2,254) (1,651) 

สินทรัพย์รวม 5,318 4,983 

   

หนีสิ้น   

รวมหน้ีสินของส่วนงานท่ีรายงาน 3,617 2,791 

รายการระหวา่งกนั (912) (454) 

หนีสิ้นรวม 2,705 2,337 

�
ส่วนงาน£ูมิ«าสตร์�

 

ส่วนงานท่ี 1 และ 3 ให้บริการดา้นขนส่งและบริการขนยา้ยแก่ลูกคา้ระหว่างประเท« ซ่ึงในการนาํเสนอการจาํแนก
ส่วนงานภูมิ«าสตร์ รายไดจ้ากการใหเ้ช่าและการบริการตามส่วนงานแยกตามท่ีตั้งทางภูมิ«าสตร์ของลูกคา้ ทั้งน้ีกลุ่ม
บริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์สาํคญัตามสถานท่ีตั้งทางภูมิ«าสตร์ในต่างประเท«  

 

ข้อมูลเกีÉ¥วกบัส่วนงาน£ูมิ«าสตร์�
� งบการเงนิรวม 

 2559  2558 

 �พันบา���
ไทย 2,085,486 2,165,482 

สหรัฐอเมริกา 77,900 126,874 

เมียนมาร์ 5,630 - 

ลาว 6,776 - 

กมัพชูา 8,319 - 

ประเท«อ่ืนๆ 35,332 56,363 

รวม 2,219,443 2,348,719 
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21 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 

� � งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต»� 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน � 272,091 229,061 66,616 50,577 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย � 47,688 57,797 6,420 6,247 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและท่ีปรึกษา � 34,263 14,376 21,234 5,001 

ค่าใชจ่้ายการเดินทาง � 13,359 11,833 4,250 2,605 

ค่าเบ้ียประกนัภยั � 9,996 11,494 1,231 1,406 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร � 2,307 1,943 320 141 

ค่าสินคา้เสียหายท่ีไม่ไดรั้บชดเชยจาก 

   การประกนัภยั 

�  

- 

 

1,135 

 

- 

 

900 

(กลบัรายการ) หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ �� 859 573 (437) (195) 

อ่ืนๆ � 38,906 35,641 31,378 19,573 

รวม � 419,469 363,853 131,012 86,255 

 

22 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
เงินเดือนและค่าแรง 425,040 395,426 130,697 120,951 

ผลประโยชนอ่ื์น 84,865 76,716 24,508 17,736 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้ 7,176 6,085 3,486 2,889 

ตน้ทุนบาํเหน็จบาํนาญ - โครงการผลประโยชน์
ท่ีกาํหนดไว ้

 

7,847 

 

3,776 

 

999 

 

867 

รวม 524,928 482,003 159,690 142,443 
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Ãครงการสม�บเงิน�ีÉก ÎาหนดÅว้�
�

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังาน
ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3 - 6 ของเงินเดือนทุกเดือน และ         

กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 3 - 6 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีได ้

จดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ี
ไดรั้บอนุญาต 

 

23 สัญญาเช่าดําเนินงาน  

 

สัญญาเช่าด้านผู้เช่า�ีÉสÎาคัญ�
 

บริษัท เบญจพรแลนด์ จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษทั ได้ทาํสัญญาเช่าท่ีดินหลายฉบับกับการท่าเรือเป็น
ระยะเวลา ś ถึง řş ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี ř กรกฏาคม ŚŝŜş ถึงวนัท่ี śŘ กนัยายน Śŝşř โดยมีอตัราค่าเช่าเดือนละ 

0.20 ถึง ř.Ś0 ลา้นบาท นอกจากน้ีบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดท้าํสญัญาเช่าท่ีดินหลายฉบบักบับุคคลและนิติบุคคลอ่ืนเป็น
ระยะเวลา řŘ ถึง ŚŚ ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี  Š กุมภาพนัธ์ Śŝśš ถึงวนัท่ี ŝ กรกฏาคม Śŝşř โดยมีอตัราค่าเช่าเดือนละ 

Ř.ŘŞ ถึง Ř.ř0 ลา้นบาท 

 

บริษทั ออโตล้อจิค จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดท้าํสัญญาเช่าท่ีดินหลายฉบบักบัการท่าเรือเป็นระยะเวลา 
řŘ ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี ř ตุลาคม Śŝŝř ถึงวนัท่ี śř ธนัวาคม ŚŝŞŞ โดยมีอตัราค่าเช่าเดือนละ Ř.ś0 ถึง ř.ş0 ลา้นบาท
นอกจากน้ี บริษทัย่อยดงักล่าวไดท้าํสัญญาเช่าท่ีดินหลายฉบบักบับุคคลและนิติบุคคลอ่ืนเป็นระยะเวลา ś เดือนถึง  

řŘ ปี โดยเร่ิมตั้ งแต่วนัท่ี řŝ สิงหาคม Śŝŝŝ ถึงวนัท่ี řŜ สิงหาคม ŚŝŞř โดยมีอตัราค่าเช่าเดือนละ Ř.śŠ ถึง ř.ŜŠ      

ลา้นบาท 

 

บริษทั เจดบัเบ้ิลยดีู แปซิฟิค แลนด ์จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดท้าํสญัญาเช่าท่ีดินหลายฉบบักบับริษทัเก็ท      

บิลเดอร์ จาํกดั เป็นระยะเวลา śŘ ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี řř ตุลาคม ŚŝŝŞ ถึงวนัท่ี řš ธนัวาคม ŚŝŠŞ โดยมีอตัราค่าเช่า
เดือนละ Ř.ŜŠ ถึง Ř.Šş ลา้นบาท 

 

บริษทั เจพีเค โคลด์ สโตเรจ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ได้ทาํสัญญาเช่าท่ีดินหลายฉบบักบับริษทัเก็ท                      

บิลเดอร์ จาํกดั เป็นระยะเวลา śŘ ปี โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี š กมุภาพนัธ์ ŚŝŝŞ ถึงวนัท่ี řŘ ตุลาคม ŚŝŠŝ โดยมีอตัราค่าเช่า
เดือนละ Ř.řř ถึง Ř.řŞ ลา้นบาท 

�
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จÎานวนเงินขัÊนตÎÉา�ีÉต้องจ่า¥ในอนาคต�ัÊงสิÊน��
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานท่ียกเลิกไม่ไดมี้ดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา���
ภายในหน่ึงปี 108,332  115,905  23,314  20,374 

หลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินหา้ปี 215,734  265,042  18,212  24,091 

หลงัจากหา้ปี 380,090  432,033  -  - 

รวม 704,156  812,980  41,526  44,465 

  

สัญญาเช่าด้านผู้ใ ห้เช่า�ีÉสÎาคัญ�
 

กลุ่มบริษทัและบริษทัใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน   

 

จÎานวนเงินขัÊนตÎÉา�ีÉต้องจ่า¥ในอนาคต��
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานท่ียกเลิกไม่ไดมี้ดงัน้ี 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

 �พันบา���
ภายในหน่ึงปี 275,416  320,893  63,099  104,184 

หลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินหา้ปี 332,254  541,225  -  - 

หลงัจากหา้ปี 17,167  18,167  -  - 

รวม 624,837  880,285  63,099  104,184 
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24 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ ไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 

 

� � งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต»� 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน ��� 524,928 482,003 159,690 142,443 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 366,137 412,750 69,815 82,158 

ค่าขนส่ง 239,732 236,226 187,435 179,718 

ค่าสาธารณูปโภคและค่าซ่อมบาํรุง 171,971 186,339 67,305 70,868 

ค่าเช่า 130,727 128,675 183,552 199,460 

ส่วนแบ่งผลประโยชน์สญัญาลงทุน บริหาร  

   และประกอบการคลงัสินคา้อนัตราย 

 

125,601 

 

103,091 

 

125,601 

 

103,091 

ค่าเดินทาง 24,972 22,190 6,535 4,649 

วสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 22,648 22,671 6,499 3,918 

ค่าเบ้ียประกนัภยั 20,691 22,113 5,041 4,771 

อ่ืนๆ 398,352 271,428 69,382 33,211 

รวมต้นทุนการให้เช่าและการให้บริการ 

 ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่าย 

 ในการบริหาร 

 

 

2,025,759 

 

 

1,887,486 

 

 

880,855 

 

 

824,287 
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25 ค่าผลประโยชน์ตอบแทนจากการให้บริการส่วนเพิม่ 
 

ในเดือนกนัยายน 2559 การท่าเรือแห่งประเท«ไทย (“กทท.”) ไดมี้หนังสือถึงบริษทัเพ่ือเรียกเก็บค่าผลประโยชน์
ตอบแทนจากการให้บริการของบริษทัส่วนเพิ่มท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี 2553 ถึง 2558 ยอ้นหลงัเพ่ิมเติมเป็นจาํนวนเงิน 

115.83 ลา้นบาท ค่าธรรมเนียมดงักล่าวกาํหนดเพิ่มเติมตามประกา«การท่าเรือในปี ŚŝŝŜ ซ่ึงไม่ได้กาํหนดอยู่ใน
สญัญาลงทุน บริหารและประกอบการคลงัสินคา้อนัตรายปี ŚŝŜŞ และกทท.ไม่เคยเรียกเก็บค่าผลประโยชน์ตอบแทน
จากรายได้ค่าธรรมเนียมดังกล่าวมาก่อน อย่างไรก็ตาม  ่ายบริหารได้รับรู้ค่าใช้จ่ายสําหรับค่าผลประโยชน ์  

ตอบแทนส่วนเพ่ิมดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 115.83 ลา้นบาท แลว้ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี    

31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัท่ี   31 ธันวาคม 2559 บริษทัไดจ่้ายค่าผลประโยชน์ตอบแทนส่วนเพ่ิมดงักล่าวให้แก่กกท.

ทั้งจาํนวนแลว้ 
 

26 ต้นทุนทางการเงิน 
 

�  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต» 2559  2558  2559  2558 

� � �พันบา���
ดอกเบีÊ¥จ่า¥�   

บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั ���������� 1,197 173 1,047 296 

กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - 8,459 - 8,459 

เงินกูแ้ละเงินเบิกเกินบญัชีจากธนาคาร 85,238 116,697 8,760 12,889 

รวมดอกเบีย้จ่าย 86,435 125,329 9,807 21,644 

ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน 40 2 - 2 

 86,475 125,331 9,807 21,646 

หัก  จาํนวนท่ีรวมอยูใ่นตน้ทุน 

          ของสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข 

     

     - ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ��� (31) (2,798) - (888) 

สุทธิ 86,444 122,533 9,807 20,758 
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27 ภาษีเงนิได้ 

 

£า¬ีเงินÅด้�ีÉรับรู้ในกÎาÅรหรºอขาด�»น�
�
� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
ภาษีเงนิได้ของปีปัจจุบัน    

สาํหรับปีปัจจุบนั 32,297  75,435 5,945 31,700 

ภาษีงวดก่อนๆท่ีบนัทึกตํ่าไป 11,362  - 11,362 - 

 43,659  75,435 17,307 31,700 

ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี      

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (19,137)  60 (24,436) (134) 

รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงนิได้ 24,522  75,495 (7,129) 31,566 

�
£า¬ีเงินÅด้�ีÉรับรู้ในกÎาÅรขาด�»นเบ็ดเสร็จอºÉน��
�
 งบการเงนิรวม 

 2559  2558 

 

ก่อน 

ภาษีเงินได ้

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้

ก่อน 

ภาษีเงินได ้

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 �พันบา�� 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม
สุทธิของเงินลงทุนเผื่อขาย 2,524 (505) 2,019 -  -  - 

ขาดทุนจากการประมาณตาม 

   หลกัคณิต«าสตร์ประกนัภยั (3,591) 

 

718 

 

(2,873) 

 

-  -  - 

รวม (1,067)  213  (854)  -  -  - 
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�

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558 

 

ก่อน 

ภาษีเงินได ้

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก
ภาษีเงินได ้

ก่อน 

ภาษีเงินได ้

รายได้
(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 �พันบา�� 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม
สุทธิของเงินลงทุนเผื่อขาย 2,524  (505)  2,019  -  -  - 

ขาดทุนจากการประมาณตาม 

   หลกัคณิต«าสตร์ประกนัภยั (711) 

 

142 

 

(569) 

 

-  -  - 

รวม 1,813  (363)  1,450  -  -  - 

�
การกระ�บ¥อดเพºÉอหาอัตรา£า¬ี�ีÉแ�้จริง�

 

 งบการเงนิรวม 

 2559  2558 

� อตัราภาษี�
�ร้อ¥ละ��

�
�พันบา���

อตัราภาษี�
�ร้อ¥ละ��

�
�พันบา���

กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม  1,020  396,566 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20 204 20 79,313 

รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี  (18,367)  (36,776) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี  6,826  10,895 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์

   ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

  

13,653 

  

19,685 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป  11,362  - 

กาํไรระหวา่งกนัท่ียงัไม่รับรู้  10,844  2,378 

รวม 2,404.12 24,522 19.04 75,495 
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 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558 

� อตัราภาษี�
�ร้อ¥ละ��

�
�พันบา���

อตัราภาษี�
�ร้อ¥ละ��

�
�พันบา���

กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม  95,853  532,824 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20 19,171 20 106,565 

รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี  (41,689)  (77,977) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี  4,027  2,978 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกตํ่าไป  11,362  - 

รวม (7.44) (7,129) 5.92 31,566 

 
น 

การลดอัตรา£า¬ีเงินÅด้นิติบ»คคล�
 

พระราชบญัญติัแกไ้ขเพ่ิมเติมประมวลรัษ�ากร ฉบบัท่ี ŜŚ พ.«. Śŝŝš ลงวนัท่ี ś มีนาคม Śŝŝš ให้ปรับลดอตัราภาษีเงินได้
นิติบุคคลเหลืออตัราร้อยละ ŚŘ ของกาํไรสุทธิสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี ř มกราคม Śŝŝš 

เป็นตน้ไป 

 

28 สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน   
 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนอนุมติัให้กลุ่มบริษทัได้รับสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ด้รับการ
ส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.«. ŚŝŚŘ เก่ียวกบัธุรกิจให้บริการดา้นห้องเยน็ และการ
ใหบ้ริการเก่ียวกบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีใชง้านดา้นโลจิสติกส์ ซ่ึงพอสรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 
 

(ก) ให้ได้รับยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมมี
กาํหนดเวลาแปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น 

(ข) ให้นาํผลขาดทุนระหว่างเวลาท่ีไดรั้บการส่งเสริมสามารถนาํไปหักออกจากกาํไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลงัเวลาท่ี
ไดรั้บการส่งเสริมเป็นเวลาหา้ปี 

 

เน่ืองจากเป็นกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน กลุ่มบริษทัจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดตามท่ีระบุไว้
ในบตัรส่งเสริมการลงทุน 
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รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงนิรวม 

 2559  2558 

� กิจการท่ี
ไดรั้บการ
ส่งเสริม  

กิจการท่ี
ไม่ไดรั้บการ
ส่งเสริม  

 

 

รวม  

กิจการท่ี
ไดรั้บการ
ส่งเสริม  

กิจการท่ี
ไม่ไดรั้บการ
ส่งเสริม  

 

 

รวม 

 �พันบา�� 
รายไดจ้ากการใหเ้ช่า

และการใหบ้ริการ
ในประเท« 

 

 

353,258 

  

 

1,866,185 

  

 

2,219,443 

 

428,002  1,920,717  2,348,719 
 

29 กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 
 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี śř ธันวาคม Śŝŝš และ ŚŝŝŠ คาํนวณจากกาํไร (ขาดทุน) 

สําหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั และจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปี 

โดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั ซ่ึงปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีเปล่ียนแปลงโดยการออกหุน้ปันผลตามท่ีกล่าวไวใ้น
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 และ śŘ เพื่อประโยชน์ในการเปรียบเทียบ จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั
ท่ีนํามาใช้ในการคํานวณกําไรต่อหุ้น สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  śř ธันวาคม ŚŝŝŠ ได้ถูกปรับปรุงเสมือนว่าการ
เปล่ียนแปลงโดยการออกหุน้ปันผลนั้นไดเ้กิดข้ึนตั้งแต่วนัตน้ปีของปีบญัชีดงักล่าว โดยแสดงการคาํนวณดงัน้ี  
 

� งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2559  2558  2559  2558 

� �พันห»้น���พันบา���
(ขาดทุน) กําไรท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้น    

   สามัญของบริษัท (ขั้นพืน้ฐาน) 

 

(8,864) 

  

333,482 

 

102,982 

 

501,257 
       

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี ř มกราคม 600,000  480,000  600,000 480,000 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกจาํหน่าย 420,000  452,219  420,000 452,219 

จํานวนหุ้นสามญัโดยวธีิถัวเฉล่ีย 

   ถ่วงนํา้หนัก (ขั้นพืน้ฐาน)  

 

1,020,000 

  

932,219 

  

1,020,000 

 

932,219 

(ขาดทุน) กําไรต่อหุ้น (ขั้นพืน้ฐาน) �บา��  (0.01) 0.36 0.10 0.54 
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30 เงินปันผล 

 

ในการประชุมสามญัประจาํปีของผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2559 ผูถื้อหุ้นของบริษทัมีมติอนุมติั 

การจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2558 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.38889 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 233.33 ลา้นบาท 

โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

-  จ่ายเป็นหุ้นสามญัของบริษทัจาํนวนไม่เกิน 420 ลา้นหุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.5 บาท ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัใน
อตัรา 10 หุ้นเดิม ต่อ 7 หุ้นปันผล รวมมูลค่าทั้งส้ินไม่เกินจาํนวน 210 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายปันผล 0.35 

บาท ต่อหุ้น ทั้งน้ีในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายใดมีเ«ษของหุ้นเดิมหลงัการจดัสรรหุ้นปันผลแลว้ ให้จ่ายปันผลเป็นเงินสด
แทนในอตัราหุน้ละ 0.35 บาท และ 

 

-  จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.03889 บาท หรือคิดเป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 23.33 ลา้นบาท โดยบริษทัไดจ่้าย
หุน้ปันผลและเงินปันผลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในเดือนพ§ษภาคม 2559 

�
ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 11 สิงหาคม 2558 คณะกรรมการมีมติอนุมติัให้จดัสรรกาํไรเป็น 

เงินปันผลระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.55 บาท รวมเป็นเงินจาํนวนทั้งส้ิน 264 ลา้นบาท โดยบริษทัจ่ายเงินปันผล
ดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในเดือนกนัยายน 2558 

 
 

31 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

นÃ¥บา¥การจัดการความเสีÉ¥ง�างด้านการเงิน�
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเท« และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสญัญาของคู่สญัญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือ
ทางการท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพ่ือการเกง็กาํไรหรือการคา้ 
 

การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีสาํคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมให้มีความสมดุล
ของระดบัความเส่ียงให้เป็นท่ียอมรับได ้โดยพิจารณาระหวา่งตน้ทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและตน้ทุนของการจดัการ
ความเส่ียง   ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทัอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือใหม้ัน่ใจ
วา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 

�
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การบริหารจัดการ�»น��
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทัคือ การรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษานกัลงทุน เจา้หน้ีและความเช่ือมัน่
ของตลาดและก่อใหเ้กิดการพ�ันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั �
�

ความเสีÉ¥งด้านอัตราดอกเบีÊ¥�
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียหมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาด  ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินกูย้มื ถา้หากมีความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในทอ้งตลาด กลุ่มบริษทัจะลดความเส่ียงดงักล่าว
โดยทาํใหแ้น่ใจวา่ดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินกูย้มืส่วนใหญ่มีอตัราคงท่ี  
 

 

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของเงินให้กู้ยืม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหม่มี
ดงัน้ี 

ค�

 

�
�
�
 

�  งบการเงนิรวม 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีไม่ 

   เก่ียวขอ้งกนั 

 

5.00 

 

9,114 

 

- 

 

- 

 

9,114 

ไม่หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บุคคลหรือ 

   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

3.64-5.50 

 

4,429 

  

53,146 

  

39,881 

  

97,456 

รวม  13,543  53,146  39,881  106,570 

�      

�      
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�

�

�

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�  งบการเงนิรวม 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

ไม่หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บุคคลหรือ 

   กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

5.50 

 

- 

  

46,700 

  

- 

  

46,700 

รวม  -  46,700  -  46,700 

�  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการ 

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

3.25 - 4.50 

 

432,000 

 

- 

 

- 

 

432,000 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการ 

   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

 

5.00 

 

9,114 

 

- 

 

- 

 

9,114 

ไม่หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 3.64 - 5.50 10,429  95,146  39,881  145,456 

รวม  451,543  95,146  39,881  586,570 

�      
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104 

 

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระ
หรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงัน้ี 

 

�  งบการเงนิรวม 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

หมุนเวยีน      

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 2.75 - 7.12 115,662  -  -  115,662 

ไม่หมุนเวยีน      

หุน้กู ้ 3.00 - 3.25 -  500,000  -  500,000 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.00 - 6.50 350,771  1,079,627  51,000  1,481,398 

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ี 

 เก่ียวขอ้งกนั 

 

5.50 

 

3,000 

  

21,000 

  

- 

  

24,000 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.55 - 8.66 13,846  25,546  -  39,392 

รวม  483,279  1,626,173  51,000  2,160,452 
�

�  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการ 

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 

4.75 - 8.00 

 

239,800 

 

- 

 

- 

 

239,800 

ไม่หมุนเวยีน      

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ี 

   เก่ียวขอ้งกนั 

 

5.50 

 

- 

  

78,700 

  

- 

  

78,700 

รวม  239,800  78,700  -  318,500 
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�

�  งบการเงนิรวม 

�
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 

 

ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 

แต่ภายใน 5 ปี 

 

หลงัจาก 5 ปี 

 

รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      

หมุนเวยีน      

เงินกูย้มืระยะสั้นจาก         

   สถาบนัการเงิน 4.20 - 7.75 87,664  -  -  87,664 

ไม่หมุนเวยีน      

เงินกูย้มืระยะยาวจาก         

   สถาบนัการเงิน 4.75 - 6.75 373,731  1,178,181  153,600  1,705,512 

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ี 

 เก่ียวขอ้งกนั 

 

5.50 

 

- 

  

16,000 

  

- 

  

16,000 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.75 - 7.88 12,729  19,143  -  31,872 

รวม  474,124  1,213,324  153,600  1,841,048 

 

�

�  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

�
อตัราดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

 
ภายใน 1 ปี 

หลงัจาก 1 ปี 
แต่ภายใน 5 ปี 

 
หลงัจาก 5 ปี 

 
รวม 

� �ร้อ¥ละต่อ�ี�� �พันบา���
�ี������      
ไม่หมุนเวยีน      
หุน้กู ้ 3.00 - 3.25 -  500,000  -  500,000 
เงินกูย้มืระยะยาวจาก         
   สถาบนัการเงิน 3.00 - 3.852 8,943  53,658  35,794  98,395 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 4.66 - 6.01 1,097  1,261  -  2,358 

รวม  10,040  554,919  35,794  600,753 

�ี������      
ไม่หมุนเวยีน      
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 5.035 - 7.88 1,433  1,175  -  2,608 

รวม  1,433  1,175  -  2,608 
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ความเสีÉ¥งจากเงินตราต่าง�ระเ�«�
  

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« ซ่ึงเกิดจากการรับและการใหบ้ริการ เงินใหกู้ย้ืมและ
เงินกู้ยืมท่ีเป็นเงินตราต่างประเท« อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษทัและบริษทัไม่ได้นําเคร่ืองมือทางการเงินมาใช้ลด               

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« เน่ืองจากรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเท« ซ่ึงปรากฏอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินไม่มีสาระสําคญัต่อกลุ่มบริษทัและบริษทั วนัท่ี śř ธันวาคม             

กลุ่มบริษทัและบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนแปลงเงินตราต่างประเท«อนัเป็นผลมาจากการมีสินทรัพย์
และหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเท«ดงัน้ี 
 

ณ วนัท่ี śř ธันวาคม Śŝŝ9 และ ŚŝŝŠ กลุ่มบริษทัและบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเท« 

อนัเป็นผลมาจากการมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเท«ดงัน้ี 

 

� � � งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต»  2559 2558 2559 2558 

� � � �พันบา���
เงินเหรี¥ญสหรั�อเมริกา �         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ��  14,940  21,685  4  - 

ลูกหน้ีการคา้ ��  29,135  42,100  5,574  6,525 

เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ��  97,456  46,700  97,456  46,700 

หน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ���  (98,395) - (98,395) - 

เจา้หน้ีการคา้ ���  (3,278)  (8,916)  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ �         

   ท่ีมคีวามเส่ียง �  39,858  101,569  4,639  53,225 
 �         

เงินเรี¥ลกมัพูชา� �         

เงินลงทุนอ่ืน ��  75,504  -  75,504  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ �         

   ท่ีมคีวามเส่ียง �  75,504  -  75,504  - 
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�

� � � งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 หมา¥เหต»  2559 2558 2559 2558 

� � � �พันบา���
สก»ลเงินอºÉนÇ� �         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ��  369  127  -   

ลูกหน้ีการคา้ �  1  -  -   

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงนิ �         

   ท่ีมคีวามเส่ียง �  370  127  -   

�
ความเสีÉ¥ง�างด้านสินเชºÉอ��
 

ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือคือความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สญัญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่กลุ่มบริษทั ตามเง่ือนไขท่ีตกลงไว้
เม่ือครบกาํหนด 

 

 ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอย่างสมํ่าเสมอ โดย 

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกค้าทุกรายท่ีขอวงเงินสินเช่ือในระดับหน่ึงๆ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบว่ามี 

ความเส่ียงจากสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพย์
ทางการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน  อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก  

 ่ายบริหารไม่ไดค้าดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้

 

ความเสีÉ¥งจากส£าพคล่อง�
 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน
สดใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและเพื่อทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 

�
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มูลค่าตามบัญชีและมูลค่า¥»ติ�รรม����
 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึง
ลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทาง 

การเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 

�
� งบการเงนิรวม 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 �พันบา�� 
31 ธันวาคม 2559� � � � � � �
สิน�รัพ¥์�างการเงิน�ีÉวัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม�

� � � � � �

หน่วยลงทุนถือไวเ้พ่ือคา้ 238,630  238,630  - - 238,630 

ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 75,504  75,504  - - 75,504 

� �       

สิน�รัพ¥์�างการเงินและหนีÊสิน
�างการเงิน�ีÉÅม่Åด้วัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม� �       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ี        

   เก่ียวขอ้งกนั 97,456  -  97,456 - 97,456 

หุน้กู ้ 500,000  -  503,734 - 503,734 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,481,399  -  1,481,399 - 1,481,399 

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการ        

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 24,000  -  24,077 - 24,077 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 39,392  -  43,259 - 43,259 

 � � � � � �
 � � � � � �
 � � � � � �
 � � � � � �
 � � � � � �
 � � � � � �
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� งบการเงนิรวม 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 �พันบา�� 
31 ธันวาคม 2558� � � � � � �
สิน�รัพ¥์�างการเงิน�ีÉวัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม�

� � � � � �

หน่วยลงทุนถือไวเ้พ่ือคา้ 174,499  174,499  - - 174,499 

� �       

สิน�รัพ¥์�างการเงินและหนีÊสิน
�างการเงิน�ีÉÅม่Åด้วัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม� �       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการ        

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 46,700  -  46,700 - 46,700 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,705,512  -  1,705,512 - 1,705,512 

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการ        

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 16,000  -  16,000 - 16,000 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 31,872  -  31,872 - 31,872 

�  

� งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 �พันบา�� 
31 ธันวาคม 2559� � � � � � �
สิน�รัพ¥์�างการเงิน�ีÉวัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม�

� � � � � �

หน่วยลงทุนถือไวเ้พ่ือคา้ 238,630  238,630  - - 238,630 

ตราสารทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 75,504  75,504  - - 75,504 

� �       

� �       

� �       
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� งบการเงนิรวม 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 �พันบา�� 
สิน�รัพ¥์�างการเงินและหนีÊสิน
�างการเงิน�ีÉÅม่Åด้วัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม� �       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการ        

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 145,456  -  147,214 - 147,214 

หุน้กู ้ 500,000  -  503,734 - 503,734 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 98,395  -  98,395 - 98,395 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2,358  -  2,358 - 2,358 

 

31 ธันวาคม 2558�
� � � � � �

สิน�รัพ¥์�างการเงิน�ีÉวัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม�

� � � � � �

หน่วยลงทุนถือไวเ้พ่ือคา้ 174,499  174,499  - - 174,499 

� �       

สิน�รัพ¥์�างการเงินและหนีÊสิน
�างการเงิน�ีÉÅม่Åด้วัดมูลค่าด้ว¥
มูลค่า¥»ติ�รรม� �       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการ        

   ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 78,700  -  78,700 - 78,700 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2,608  -  2,608 - 2,608 
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เคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

 

ประเภท เทคนิคการประเมนิมูลค่า 
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั คิดลดกระแสเงินสด 

หุน้กู ้ อา้งอิงจากราคานายหนา้ 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน คิดลดกระแสเงินสด 

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั คิดลดกระแสเงินสด 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน คิดลดกระแสเงินสด 

 

32 ภาระผูกพนัท่ีมกัีบบุคคลหรือกิจการที่ไม่เก่ียวข้องกัน 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2559  2558  2559  2558 

� �พันบา���
£าระผกูพนัรา¥จ่า¥ ่า¥�»น�    

สัญญา�ีÉ¥ังÅม่Åด้รับรู้�    

อาคารและส่ิงปลูกสร้างอ่ืน 28,028 132,573 21 6,523 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 12,345 255 1,594 - 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 108 - 108 - 

รวม 40,481 132,828 1,723 6,523 
�     

£าระผกูพนัอºÉนÇ     

หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร  158,238 157,519  90,488 91,688 

สญัญาอ่ืนๆ 999 1,012  - - 

รวม 159,237 158,531  90,488 91,688 

 

สัญญา�ีÉสÎาคญั�
 

บริษทัไดท้าํสัญญากบัการท่าเรือแห่งประเท«ไทย (“การท่าเรือ”) ในการลงทุน บริหารและประกอบการคลงัสินคา้
อนัตราย เป็นเวลา 30 ปี ทั้ งน้ีบริษทัจะเป็นผูด้าํเนินธุรกิจในการเคล่ือนยา้ย และรับ ากสินคา้อันตราย ในพ้ืนท่ี
คลงัสินคา้อนัตรายของการท่าเรือโดยบริษทัตกลงท่ีจะแบ่งผลประโยชน์ประจาํปีใหแ้ก่การท่าเรือตามท่ีตกลงกนัโดย
สญัญาเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2546 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2576  
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงิน ากธนาคารของกลุ่มบริษทัและบริษทัจาํนวนเงิน 35.08 ลา้นบาท และ 20.21 ลา้นบาท
ตามลาํดบั ใชเ้ป็นหลกัประกนัหนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคารและอ่ืนๆ �������������ล้านบา��และ�������ล้านบา��
ตามล Îาดับ��
�

33 หนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้ 

 

ในปี Śŝŝŝ บริษทัสองแห่งเป็นโจทก์ร่วมไดเ้รียกร้องค่าเสียหายท่ีเกิดจากการท่ีบริษทัผูข้นสินคา้ไดน้าํสินคา้มา าก
ในคลงัสินคา้ของบริษทั และต่อมาไดเ้กิดเพลิงไหมสิ้นคา้ในตูสิ้นคา้ โดยโจทกไ์ดเ้รียกร้องค่าเสียหายจากบริษทั และ
บริษทัประกนัภยัของบริษทัและบริษทัผูข้นสินคา้เป็นจาํนวนเงิน Ś.Şš ลา้นบาท คดีฟ้องร้องดงักล่าวอยูใ่นระหว่าง
การตดัสินของ«าลแพ่ง เน่ืองจากผลของคดียงัไม่ส้ินสุดและบริษทั ยงัไม่สามารถระบุผลจากคดีดงักล่าว บริษทัยงั
ไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนในงบการเงิน 

 

34 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 

1) เม่ือวนัท่ี řś มกราคม ŚŝŞŘ บริษทั ออโตล้อจิค จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อย ได้ลงทุนในหุ้นสามญัของบริษทั 

สยาม เจดบัเบ้ิลยูดี โลจิสติกส์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดัตั้งข้ึนในประเท«ไทย ในอตัราร้อยละ ŜŜ.ŝŘ ของทุนท่ี
ออกและชาํระแลว้ โดยไดช้าํระค่าหุ้นร้อยละ Śŝ ของมูลค่าหุ้น เป็นเงิน Ś.řŚ ลา้นบาท แลว้ ทั้งน้ีเป็นไปตาม  

มติท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัยอ่ยเม่ือวนัท่ี řŞ พ§«จิกายน Śŝŝš จึงมีผลให้บริษทั สยาม เจดบัเบ้ิลยูดี 

โลจิสติกส์ จาํกดั กลายเป็นบริษทัร่วมของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

 

2) เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม Śŝ60 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั จาแพค็ โ±ลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติ
อนุมติัให้เพ่ิมทุนจาํนวน ŚŞś ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน Ś.Şś ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 

100 บาท โดยจดัสรรและเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม และเรียกให้ชาํระค่าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนดังกล่าวเต็ม
จาํนวนแลว้เม่ือวนัท่ี 17 มกราคม ŚŝŞŘ บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้กบั
กระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี řš มกราคม 2560 

 

3) เม่ือวนัท่ี 18 มกราคม ŚŝŞŘ ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั แปซิฟิค ห้องเยน็ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มี
มติอนุมติัให้เพ่ิมทุนจาํนวน ŚŞś ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน Ś.Şś ลา้นหุ้น มูลค่าหุน้ท่ีตราไว้
หุน้ละ 100 บาท โดยจดัสรรและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และเรียกใหช้าํระค่าหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าวเตม็
จาํนวนแลว้เม่ือวนัท่ี 24 มกราคม Ś560 บริษทัย่อยได้จดทะเบียนการเพิ่มทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้      

กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2560 
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4) เม่ือวนัท่ี řŜ กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เบญจพรแลนด ์จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มี
มติอนุมติัให้เพ่ิมทุนจาํนวน ŚŜŠ ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัใหม่จาํนวน Ś.ŜŠ ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้
หุ้นละ 100 บาท โดยจดัสรรและเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม และเรียกให้ชาํระค่าหุ้นสามญัเพ่ิมทุนดงักล่าว
ร้อยละ Šŝ ของมูลค่าหุ้น เม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2560 บริษทัย่อยไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนและ
ทุนชาํระแลว้กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 17 กมุภาพนัธ์ 2560 

 

5) เม่ือวนัท่ี  31 มกราคม ŚŝŞŘ ท่ีประชุมวิสามัญผู ้ถือหุ้นของบริษัท เจดับเบ้ิลยูดี แปซิฟิค แลนด์ จาํกัด ซ่ึงเป็น         

บริษทัยอ่ย มีมติใหเ้รียกชาํระค่าหุ้นเพิ่มเติมในส่วนท่ียงัเรียกชาํระไม่เต็มมูลค่า จาํนวน Ř.řŝ ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 

20 บาท รวมเป็นจํานวนเงิน  ś ล้านบาท  โดยบริษัทย่อยได้รับชําระเงินจาํนวนดังกล่าวแล้วเม่ือวนัท่ี  Ś 

กุมภาพนัธ์ ŚŝŞŘ บริษทัย่อยได้จดทะเบียนการเปล่ียนแปลงดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชยแ์ล้วเม่ือวนัท่ี š 

กุมภาพนัธ์ 2560 
 

6) ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี Śś กุมภาพนัธ์ ŚŝŞŘ คณะกรรมการบริษทัมีมติให้ความเห็นชอบ
การจ่ายเงินปันผลสาํหรับปี Śŝŝš ในอตัราหุน้ละ 0.08 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 81.60 ลา้นบาท 

 

35 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ยงัไม่ได้ใช้ 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่หลายฉบบัไดมี้การประกา«และยงัไม่มีผลบงัคบัใชแ้ละ
ไม่ได้นํามาใช้ในการจดัทาํงบการเงินน้ี มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่เหล่าน้ีอาจ
เก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและถือปฏิบติักบังบการเงินสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี 1 มกราคม 2560 ดงัต่อไปน้ี กลุ่มบริษทัไม่มีแผนท่ีจะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่าน้ีมาใชก่้อน 

วนัถือปฏิบติั 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี ř (ปรับปรุง Śŝŝ9) การนาํเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง Śŝŝ9) สินคา้คงเหลือ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง Śŝŝ9) งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง Śŝŝ9) นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชี
และขอ้ผิดพลาด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง Śŝŝ9) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง Śŝŝ9) ภาษีเงินได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี ř6 (ปรับปรุง Śŝŝ9) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง Śŝŝ9) สญัญาเช่า 
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มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี ř8 (ปรับปรุง Śŝŝ9) รายได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชนข์องพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง Śŝŝ9) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเท« 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง Śŝŝ9) ตน้ทุนการกูย้มื 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง Śŝŝ9) การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง Śŝŝ9) งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง Śŝŝ9) เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง Śŝŝ9) กาํไรต่อหุน้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง Śŝŝ9) งบการเงินระหวา่งกาล 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2559) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง Śŝŝ9) ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน และสินทรัพยท่ี์
อาจเกิดข้ึน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง Śŝŝ9) อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี řŘş (ปรับปรุง Śŝŝš) การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเคร่ืองมือทาง
การเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 

(ปรับปรุง 2559)  

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 

(ปรับปรุง 2559) 

การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 

(ปรับปรุง 2559) 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขายและการดาํเนินงานท่ี
ยกเลิก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 

(ปรับปรุง 2559)   

ส่วนงานดาํเนินงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 

(ปรับปรุง 2559)  

งบการเงินรวม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี ř1 

(ปรับปรุง 2559)  

การร่วมการงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี ř2 

(ปรับปรุง 2559)  

การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอ่ืน 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 

(ปรับปรุง 2559)  

การวดัมูลค่ายติุธรรม 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 15 

(ปรับปรุง Śŝŝ9) 

สญัญาเช่าดาํเนินงาน-ส่ิงจูงใจท่ีใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 25  

(ปรับปรุง Śŝŝ9) 

ภาษีเงินได-้การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ
หรือของผูถื้อหุน้ 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27  

(ปรับปรุง Śŝŝ9) 

การประเมินเน้ือหาสญัญาเช่าท่ีทาํข้ึนตามรูปแบบก�หมาย 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 29  

(ปรับปรุง Śŝŝ9) 

การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง Śŝŝ9) 

การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากการร้ือถอน การ
บูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง Śŝŝ9) 

การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง Śŝŝ9) 

งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง Śŝŝ8) 

ขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 

ประกา«สภาวิชาชีพบญัชี ฉบบัท่ี ŝ/Śŝŝš แนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับการตดัรายการสินทรัพย์
ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัไดป้ระเมินในเบ้ืองตน้ถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่องบการเงินรวมหรืองบการเงินเฉพาะกิจการของ 

กลุ่มบริษทั จากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่เหล่าน้ี  ซ่ึงคาดว่าไม่มี
ผลกระทบท่ีมีสาระสาํคญัต่องบการเงินในงวดท่ีถือปฏิบติั   
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36 การจัดประเภทรายการใหม่ 
 

รายการบางรายการในงบการเงินสาํหรับปี ŚŝŝŠ ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการนาํเสนอ
งบการเงินสาํหรับปี Śŝŝš 
 

 śř ธันวาคม 2558 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

� ก่อนการจดั
ประเภทใหม่ 

 การจดั
ประเภทใหม่ 

 หลงัการจดั
ประเภทใหม่ 

 ก่อนการจดั
ประเภทใหม่ 

 การจดั
ประเภทใหม่ 

 หลงัการจดั
ประเภทใหม่ 

 �พันบา���
งบแสดง�านะการเงิน�            

ลูกหน้ีการคา้ 326,079  15,814  341,893  72,600  3,148  75,748 

ลูกหน้ีอ่ืน 83,394  (15,815)  67,579  130,289  (3,148)  127,141 

เจา้หน้ีอ่ืน 182,096  (62,263)  119,833  -  -  - 

รายไดรั้บล่วงหนา้และค่าเช่า 
   คา้งจ่ายระยะยาว 

 

- 

  

62,263 

  

62,263 

  

- 

  

- 

  

- 

ส่วนของผูถื้อหุน้ลดลงจาก            

   เงินปันผลจ่ายจากกาํไรสะสม            

   ท่ีเกิดก่อนการจดัโครงสร้าง            

   ธุรกิจภายใตก้ารควบคุม 

   เดียวกนั 

 

- 

  

(41,616) 

  

41,616 

  

- 

  

- 

  

- 

กาํไรสะสม-ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 36,124  41,616  77,740  -  -  - 

   -      -   

 

การจดัประเภทรายการใหม่น้ีเน่ืองจากผูบ้ริหารเห็นวา่มีความเหมาะสมกบัธุรกิจของกลุ่มบริษทัมากกวา่ 



งิองา้อลคคุบ

นุทงลกันบัรหำสนาฐน้ืพลูมอ้ข

 ดัก

 

 

์ยพัรทกัลหนยีบเะทยาน

ทัษิรบอ่ืช
์ยพัรทกัลหอ่ยอ่ืช
ทัษิรบนยีบเะทขลเ
มรรกหาสตุอมุ่ลก

จิกรุธดวมห
นยีบเะทดจนุท

ว้ลแะรำชะลแกออ่ีทนุท

ทัษิรบง้ัต่ีท

์ตซไบ็วเ
์ธนัพมัสนุทงลกันอ่ตดิต

:

:ีชญับบอสู้ผ นายÿุกิจ üงýŤถาüราüัฒนŤ
ผูšÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7816
บริþัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ÿอบบัญชี จำกัด 
195 อาคารเอ็มไพรŤ ทาüเüอรŤ ถนนÿาทรใตš แขüงยานนาüา เขตÿาทร กรุงเทพฯ 10120  
โทร.0-2677-2000

บริþัท ýูนยŤรับฝากĀลักทรัพยŤ (ประเทýไทย) จำกัด 
93 ถนนรัชดาภิเþก แขüงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรýัพทŤ 02- 009-9000 
โทรÿาร 02- 009-9991
Website http://www.set.or.th/tsd
E-mail: SETContactCenter@set.or.th

:  บริþัท เจดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิÿติกÿŤ จำกัด (มĀาชน)
:  JWD (จดทะเบียนในตลาดĀลักทรัพยŤแĀŠงประเทýไทย)
: 0107557000306
: บริการ
: ขนÿŠงและโลจิÿติกÿŤ
:  510,000,000 บาท แบŠงออกเปŨนĀุšนÿามัญจำนüน 1,020,000,000 Āุšน 
 มูลคŠาที่ตราไüšĀุšนละ 0.5 บาท
:  509,999,971.50 บาท แบŠงออกเปŨนĀุšนÿามัญจำนüน 1,020,000,000 Āุšน 
 มูลคŠาที่ตราไüšĀุšนละ 0.5 บาท
  ÿำนักงานใĀญŠ 
  เลขที่ 222 ถ.กรุงเทพกรีฑา แขüงĀัüĀมาก เขตบางกะปŗ กรุงเทพฯ 10240
  โทร. 02-710-4000 แฟŨกซŤ. 02-710-4024
  คลังÿินคšาÿามüา 
  เลขที่ 222 ĀมูŠ 17 ถ.ÿามüา เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510 
  โทร. 02-918-6546 แฟŨกซŤ. 02-918-6093
  แĀลมฉบังคอมเพล็กซŤ 
  เลขที่ 122 ĀมูŠ 2 ต.ทุŠงÿุขลา อ.ýรีราชา จ.ชลบุรี 20230 
  โทร. 033-674-200 แฟŨกซŤ. 038-492-493
  คลังÿินคšาอันตราย 
  ทŠาเรือแĀลมฉบัง ต.ทุŠงÿุขลา อ.ýรีราชา จ.ชลบุรี 20230
  โทร. 038-404-700 แฟŨกซŤ. 038-404-782
: http://www.jwd-group.com
:  โทร. 02-710-4008 
 ir@jwd-logistics.com

ผูšลงทุนÿามารถýึกþาขšอมูลของบริþัท เจดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิÿติกÿŤ จำกัด (มĀาชน) เพิ่มเติมไดšจากแบบแÿดงรายการขšอมูลประจำปŘ 
(แบบ 56 -1) ของบริþัทที่แÿดงไüšใน www.sec.or.th Āรือ www.jwd-group.com



บริษัท เจดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิสติกสq จำกัด (มหาชน) 
222 ถนนกรุงเทพกรีฑา
หัวหมาก บางกะปc
กรุงเทพฯ 10240

T.+66 2710 4000

www.jwd-group.com


