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1.	 Impact
2.	 Customer-centric
3.	 Innovation
4.	 Excellence
5.	 Integrity
6.	 Fairness

VISION
To bring innovation and 
transformation to every 
business at every level from 
individual to ecosystem.

MISSION
To enable and empower 
everyone to do business 
better, faster, and cheaper 
so that they can reach their full 
potential and thrive. No matter 
what business they are in.

1.	 Create long-term positive impact – At Netbay, we are the agency of change and a catalyst for 
transformation. We want to ensure that our actions have lasting-positive impact to our customers, 
partners, employees, and everyone in the society. Do the right thing. 

2.	 Customer-Centric – Our mission is to enable and empower all businesses. We put our customers first, 
and at the core of our business. Customer success is our number one priority so we aspire to provide 
them with the best products and services those meet and exceed their needs. 

3.	 Innovation – Innovation starts with the right mindset – a willingness to make things better and do things 
differently. We strive to empower our employees and partners to act innovatively in every aspect. As an 
innovative technology company, we aim to deliver innovation to our clients. 

4.	 Commitment to Excellence – Great just isn’t good enough. Excellence in the little things always adds 
up to excellence at the bigger thing. 

5.	 Integrity at every parts of life – Uphold the highest standard of integrity in every decision we made. 
Make the right choices over and over again, especially when no one is looking.

6.	 Fairness for all – Be fair to your customers, partners, and teammates. We focus on building a long-
lasting trust. At Netbay, we promote an environment where we cherish open, honest, and collaborative 
environment. Win together.
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ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ 
ประธานกรรมการ

นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 
รองประธานกรรมการ/ 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

สารจากประธานกรรมการ และ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ในปี 2563 เศรษฐกิจและธุรกิจจะยังคงถูกคุกคามด้วยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและรูปแบบธุรกิจใหม่ ในช่วงไม่ 
กี่ปีที่ผ่านมาเทคโนโลยีใหม่ เช่น คลาวด์ คอมพิวติง, ระบบปัญญาประดิษฐ์, เทคโนโลยีบัญชีแยกประเภท (ดีแอลที) และ 
บล็อกเชนเทคโนโลยี ได้เปลี่ยนวิธีการใช้ชีวิตของผู้คนและวิธีการที่บริษัทดำ�เนินงาน ซึ่งเป็นผลให้ผู้บริโภคมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของพวกเขาอย่างต่อเนื่อง นำ�ไปสู่การเปล่ียนแปลงในวิธีการที่ธุรกิจและหน่วยงานภาครัฐให้บริการผู้บริโภคเหล่านี้ 
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีไม่เพียงแต่เปลี่ยนพฤติกรรมของผู้บริโภคเท่านั้น แต่ยังมีตัวเลือกและทางเลือกใหม่ๆ ให้ผู้บริโภค 
ได้รับในส่ิงท่ีต้องการได้ง่ายข้ึน รวดเร็วข้ึน และราคาถูกลง ซ่ึงส่ิงน้ีสามารถทำ�ได้ง่ายเพียงแค่คลิกปุ่มเท่าน้ัน 

ผลจากการปฏิรูปหรือเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและโมเดลธุรกิจรูปแบบใหม่ทำ�ให้กิจการ
หนังสือพิมพ์, สิ่งพิมพ์, นิตยสาร, รายการโทรทัศน์ ได้รับผลกระทบจากโซเชียลมีเดียและแพลตฟอร์มสตรีมมิ่ง ทำ�ให้ผู้บริโภค 
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร และเนื้อหาความบันเทิงได้รวดเร็วยิ่งขึ้นจากทุกสถานที่ ทุกเวลา ด้วยค่าใช้จ่ายเพียงเล็กน้อยหรือ 
ไม่มีเลย ซึ่งผู้บริโภคสามารถเลือกข้อมูลที่ต้องการบริโภคได้เพียงปลายนิ้ว สำ�หรับธุรกิจที่ไม่สามารถตอบสนองความต้องการ 
ทีเ่ปลีย่นแปลงตลอดเวลาของผูบ้รโิภค ซึง่ในปจัจบุนัมีความเฉพาะเจาะจงมากขึน้และตอ้งการในทนัท ีพวกเขาจะมสีิทธิส์ญูเสยี 
ธุรกิจไปยังคู่แข่งที่อยู่ในตลาดหรือคู่แข่งรายใหม่

ทุกวันน้ีผู้บริโภคสามารถซ้ือส่ิงท่ีต้องการบนโทรศัพท์มือถือ ได้จากทุกสถานท่ี ทุกเวลา ห้างสรรพสินค้าและร้านสะดวกซ้ือ 
จะต้องปรับตัวจากผลกระทบของอีคอมเมิร์ซ ท่ีมีผลกระทบต่อรายได้ เน่ืองจากผู้บริโภคสามารถซ้ือสินค้าในราคาที่ตํ่ากว่า 
สะดวกกว่า และรับสินค้าภายใน 24 ชั่วโมงหลังจากสั่งซื้อ
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สถาบันการเงินและธนาคารที่มีรายได้จากการเก็บค่าธรรมเนียมการชำ�ระเงิน  ได้รับผลกระทบจากบริษัท ฟินเทค 
ที่พัฒนาบริการชำ�ระเงินรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ที่ให้ผู้บริโภคสามารถทำ�ธุรกรรมออนไลน์ได้ตลอดเวลาโดยแทบจะไม่มีค่า
ธรรมเนียม ดังนั้นสถาบันการเงินและธนาคารที่กำ�ลังเปล่ียนแปลงตัวเองจึงได้พยายามเปล่ียนตนเองให้เป็นเหมือนบริษัท
เทคโนโลยีมากขึ้น

บริษัทหลักทรัพย์ที่ให้บริการนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์แก่นักลงทุนในตลาดหุ้น ก็ได้รับผลกระทบจากเทคโนโลยี เช่น 
การซ้ือขายหุ้นผ่านหุ่นยนต์ เป็นต้น บริการนี้จะช่วยให้นักลงทุนสามารถส่งคำ�สั่งซื้อและขายหุ้นได้รวดเร็วและถูกต้องมากขึ้น
โดยอตัโนมตั ิซึง่มสีง่ผลเสยีตอ่รายไดข้องบรษิทัหลกัทรัพยเ์พราะจะทำ�ใหค้า่ธรรมเนยีมเกือบเปน็ศนูย ์เน่ืองจากบริษัทระดบัโลก 
ช้ันนำ�ต่างหันออกจากธุรกิจที่ขึ้นอยู่กับค่าธรรมเนียม และยังมีคู่แข่งที่นำ�เสนอเทคโนโลยีแพลตฟอร์มอัจฉริยะแบบครบวงจรซึ่ง
ช่วยให้นักลงทุนทำ�ธุรกรรมต่างๆ บนแพลตฟอร์มเดียวกัน ได้แก่ การซื้อขายหุ้นผ่านหุ่นยนต์, แพลตฟอร์มการซื้อขาย, ฟังก์ชั่น 
ในการซื้อหุ้นไอพีโอ, ซื้อกองทุน, มีระบบการประเมินความเสี่ยง, มีระบบตรวจสอบลูกค้าออนไลน์แบบเรียลไทม์, มีระบบ 
ตรวจสอบเพื่อทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลูกค้า, ระบบการชำ�ระเงินรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ และมีการใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์
เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล และปัจจัยพื้นฐานทางธุรกิจทันต่อสถานการณ์ทางเศรษฐกิจของโลกในไม่ก่ีวินาที นอกจากนี้แพลตฟอร์ม
ยังใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์ที่สามารถวิเคราะห์พฤติกรรมอารมณ์ของนักลงทุนและตลาด รวมถึงมีงานวิจัยของบริษัท 
หลักทรัพย์ท่ีวิเคราะห์หุ้นตามพื้นฐานแบบวินาทีต่อวินาที ส่งข้อมูลเฉพาะเก่ียวกับการวิเคราะห์หุ้นเหล่านี้ให้กับนักลงทุนได้
อย่างรวดเร็ว ทุกที่ ทุกเวลา โดยไม่มีค่าธรรมเนียมหรือหากมีก็เล็กน้อยมาก  

ระบบปัญญาประดิษฐ์ยังสามารถวิเคราะห์วงเงินเครดิตสูงสุด/ความเส่ียงสำ�หรับนักลงทุนเพ่ือลดความเสี่ยงของบริษัท 
หลักทรัพย์ในการให้เครดิตกับลูกค้าในการลงทุน และสร้างความพึงพอใจให้กับนักลงทุนที่ใช้แพลตฟอร์มอัจฉริยะใน 
แพลตฟอร์มเดียวกันสำ�หรับการทำ�ธุรกรรมหลายรายการพร้อมกัน การนำ�เทคโนโลยีนี้มาใช้ ให้ความได้เปรียบในการแข่งขัน
แก่ผู้ที่เปลี่ยนกลยุทธ์และผสานเทคโนโลยีใหม่เข้ากับการบริการ  

กรณีข้างต้นเป็นตัวอย่างของภัยคุกคามของธุรกิจที่ขาดเทคโนโลยี และจะมีผลกระทบอย่างรุนแรงต่อธุรกิจหากไม่
สามารถปรับให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงนี้ทำ�ให้เกิดการสูญเสียผลกำ�ไรที่ลดลง และผลกระทบร้ายแรงต่อการดำ�เนินธุรกิจรวม
ถึงพนักงานและกระบวนการทางทำ�ธุรกิจอื่นๆ

บรษิทั เนต็เบย ์จำ�กดั (มหาชน) ตระหนกัถงึความเปลีย่นแปลงดงักลา่ว ดว้ยประสบการณ์และความรูม้ากกว่าสบิหา้ปทีีส่ะสม 
มาอย่างยาวนาน เน็ตเบย์ มุ่งมั่นที่จะสร้างสรรค์พัฒนาและบูรณาการบริการดิจิทัลต่างๆ บนแพลตฟอร์มธุรกิจดิจิทัลเพื่อให้ 
บริการลูกค้าของเรา นอกจากนี้ เน็ตเบย์ ยังทำ�งานร่วมกับพันธมิตรทางธุรกิจและเทคโนโลยีที่หลากหลายเพื่อมอบบริการ 
เพิ่มเติมให้กับลูกค้าของเรา เน็ตเบย์ ยังมีทีมวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยีใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง และติดตาม 
แนวโน้มเทคโนโลยทีีเ่กดิขึน้ทัว่โลก ปจัจุบนั เนต็เบย ์ไดรั้บความไว้วางใจและความเช่ือมัน่จากท้ังหนว่ยงานภาครัฐและภาคเอกชน 
ในการเปลี่ยนกระบวนการทางธุรกิจต่างๆ ให้กลายเป็นกระบวนการทางธุรกิจดิจิทัลอย่างสมบูรณ์แบบ ในขณะนี้ทีมวิจัยและ
พัฒนาของบริษัทกำ�ลังให้ความสำ�คัญกับการวิจัยนวัตกรรมทางเทคโนโลยี เช่น การทำ�กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่, 
การใช้ประโยชน์จากปัญญาประดิษฐ์ ในการใช้งานทางธุรกิจจริง, เทคโนโลยีบล็อกเชน, อินเทอร์เน็ตออฟติงส์ (ไอโอที) และ
เทคโนโลยีอื่นๆ  

เน็ตเบย์ ตระหนักดีว่าการพัฒนาของเทคโนโลยีจากนี้ไปจะรุนแรงขึ้น รวดเร็วขึ้น เนื่องจากการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
การสื่อสารทางอินเทอร์เน็ต, ระบบ 5G, โทรศัพท์มือถือ, การประมวลผลคลาวด์คอมพิวติ้ง และควอนตัมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น

บริษัท มีวิสัยทัศน์และพันธกิจในการพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีใหม่ๆ ภายใต้ทิศทาง และวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนเพื่อ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและธุรกิจของประเทศไทย เพ่ือให้ธุรกิจไทยไม่ต้องแบกรับภาระต้นทุนการลงทุนสูง ในการซ้ือหรือ 
พึ่งพาเทคโนโลยี นวัตกรรมจากต่างประเทศเพียงอย่างเดียว หน่วยงานภาครัฐและเอกชนสามารถแข่งขันกับการใช้นวัตกรรมที่
พัฒนาโดยผู้ประกอบการไทย  

ดังนั้น เน็ตเบย์ จึงมุ่งมั่นที่จะเปิดใช้งานและมอบบริการให้ทุกคนในการทำ�ธุรกิจได้ดีขึ้น, เร็วขึ้น และมีต้นทุนที่ถูกลงตาม
นโยบายประเทศไทย 4.0 โดยที่จะได้นำ�พาทุกภาคส่วนจึงต้องเตรียมพร้อมสำ�หรับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว และปรับตัวให้
เข้ากับการเปลี่ยนแปลงทางดิจิทัล เพื่อให้สามารถอยู่รอดและเจริญเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
ชื่อบริษัท	 บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน)
เลขทะเบียนบริษัท	 0107557000101
ประเภทธุรกิจ	 พัฒนาผลิตภัณฑ์และให้บริการธุรกรรมออนไลน์ (e-Business)
ทุนจดทะเบียน	 200,000,000 บาท หุ้นสามัญ 200,000,000  หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
ทุนชำ�ระแล้ว	 200,000,000 บาท หุ้นสามัญ 200,000,000  หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
หุ้นบุริมสิทธิ	 ไม่มี
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 19 พฤศจิกายน 2547
วันแปรสภาพเป็น บมจ.	 22 เมษายน 2557
วันแรกที่ซื้อขายหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ MAI	 16 มิถุนายน 2559
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่	 719/5,8-9 ถนนพระรามท่ี 6 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
โทรศัพท์	 02-620-1800
โทรสาร	 02-612-3051
เว็บไซด์	 http://www.netbay.co.th 
สำ�นักงานเลขานุการบริษัท
โทรศัพท์	 02-620-1800 #1115
โทรสาร	 02-612-3051
E-mail 	 corporatesecretary@netbay.co.th		
นักลงทุนสัมพันธ์ 

โทรศัพท์	 02-620-1800 #1110
โทรสาร	 02-612-3514
E-mail 	 IR@netbay.co.th
บุคคลอ้างอิง	

นายทะเบียนหุ้น	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด 
ที่ตั้ง	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง
	 เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
โทรศัพท์ 	 02-009-9999
โทรสาร	 02-009-9991
ผู้สอบบัญชี	 บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
	 นายโสภณ เพ่ิมศิริวัลลภ	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3182 หรือ	
	 นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3516 หรือ
	 นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4521 หรือ
	 นางสาวรสพร เดชอาคม	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5659 หรือ
	 นางสาวสุมนา พันธ์พงษ์สานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5872 หรือ
	 นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4807
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่   	 ชั้น 33 อาคารเลครัชดา ออฟฟิส คอมเพล็กซ์
	 เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย
	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
โทรศัพท์ 	 02-264-0777
โทรสาร	 02-264-0789-90
ข้อมูลทั่วไปของนิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ 10% ขึ้นไป  บริษัทย่อย :

ชื่อบริษัท	 บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จำ�กัด
เลขทะเบียนบริษัท	 0105554030865
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ประเภทธุรกิจ	 ให้บริการ จัดทำ� และพัฒนาระบบทางอิเล็กทรอนิกส์
ทุนจดทะเบียน	 50,000,000 บาท หุ้นสามัญ 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
ทุนชำ�ระแล้ว	 50,000,000 บาท หุ้นสามัญ 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
หุ้นบุริมสิทธิ	 ไม่มี
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 2 มีนาคม 2554
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) 100%

ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่	 719/8-9 ถนนพระรามท่ี 6 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์	 02-219-5558
โทรสาร	 02-612-3513
บุคคลอ้างอิง	

ผู้สอบบัญชี	 บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
	 นายโสภณ เพ่ิมศิริวัลลภ	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3182 หรือ 
	 นางสาวรุ้งนภา เลิศสุวรรณกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3516 หรือ
	 นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4521 หรือ
	 นางสาวรสพร เดชอาคม   	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5659 หรือ
	 นางสาวสุมนา พันธ์พงษ์สานนท์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5872 หรือ 
	 นางสาวอรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4807

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่   	 ชั้น 33 อาคารเลครัชดา ออฟฟิส คอมเพล็กซ์
	 เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย
	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
โทรศัพท์ 	 02-264-0777
โทรสาร	 02-264-0789-90
บริษัทร่วม :
ชื่อบริษัท	 บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จำ�กัด
เลขทะเบียนบริษัท	 0105562201002
ประเภทธุรกิจ	 ให้บริการ จัดทำ� และพัฒนาระบบทางอิเล็กทรอนิกส์
ทุนจดทะเบียน	 15,000,000 บาท หุ้นสามัญ 1,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท
ทุนชำ�ระแล้ว	 15,000,000 บาท หุ้นสามัญ 1,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท
หุ้นบุริมสิทธิ	 ไม่มี
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 2 ธันวาคม 2562
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน)	60%

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่	 56/85 รอยัล นาวิน ทาวเวอร์ ชั้น 14 ถนนเชื้อเพลิง 	แขวงช่องนนทรี 
	 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์	 089-221-1233
โทรสาร		  -
บุคคลอ้างอิง	

ผู้สอบบัญชี	 บริษัท สำ�นักงาน อีวาย จำ�กัด
	 นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4521 
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่   	 ชั้น 33 อาคารเลครัชดา ออฟฟิส คอมเพล็กซ์
	 เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย
	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
โทรศัพท์ 	 02-264-0777
โทรสาร	 02-264-0789-90
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
	 บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) (“เน็ตเบย์”) ก่อตั้งเมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2547 ด้วยทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท 
โดยเน็ตเบย์เกิดจากการร่วมทุนระหว่างกลุ่มผู้ถือหุ้นและผู้บริหารของบริษัท ซอฟท์แวร์ลิ้งค์ จ�ำกัด (“ซอฟท์แวร์ลิ้งค์”) 
ซ่ึงเป็นบรษิทัพฒันาซอฟต์แวร์เกีย่วกบัธรุกรรมออนไลน์ (e-Business) และบรษิทั อนิเทอร์เนต็ประเทศไทย จ�ำกดั (มหาชน) 
(“INET”) ซึ่งเป็นผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตรายแรกของประเทศไทย บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจด้านการ
คิดค้นสร้างสรรค์และพัฒนา Digital Business Technology Platform และ e-Business Services Application ต่างๆ
เพื่อให้บริการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ (e-Business Services) ที่ครบวงจรระหว่างภาคธุรกิจกับภาครัฐ (B2G) 
และระหว่างภาคธุรกิจกับภาคธุรกิจ (B2B) ด้วยการให้บริการของบริษัทแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มบริการได้แก่ 1) กลุ่มบริการ 
Digital Business Services และ 2) กลุ่มบริการ Digital Transformation Project

	 ตลอดเวลาตั้งแต่ก่อตั้งเน็ตเบย์เมื่อปี 2547 โดยมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระแล้วเพียง 10 ล้านบาท บริษัทก็ได้มีการเพิ่ม
ทุนมาโดยตลอดด้วยการน�ำเงินปันผลที่เกิดจากก�ำไรสุทธิทั้งสิ้นมาเพิ่มทุนถึง 160 ล้านบาท (ช�ำระเต็ม) และ ณ วันที่ 22 
เมษายน 2557 บรษิทัได้มกีารเตรยีมการน�ำบรษัิทเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ MAI โดยมกีารจดทะเบยีนเพิม่ทนุเป็น 
200 ล้านบาทโดยการเพิ่มทุนจ�ำนวน 40 ล้านบาทเพื่อน�ำหุ้นเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ MAI เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 
2559 ท�ำให้ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 200 ล้านบาทและเป็นทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็ม 200 ล้านบาทแล้ว

	 นอกจากนี้บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) ยังถือหุ้นในบริษัท เคลาด์  ครีเอชั่น จ�ำกัด (“เคลาด์ ครีเอชั่น”) ในสัดส่วน
ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและช�ำระแล้วเพื่อรองรับการให้บริการกลุ่ม e-Business Services โดยเคลาด ์
ครีเอชั่นประกอบธุรกิจเป็นผู้เสนอให้บริการตรวจสอบเพื่อทราบข้อเท็จจริงเก่ียวกับลูกค้า (CDD Gateway) ระบบการให้
บรกิารการบรหิารจดัการข้อมลูเพือ่ส่งรายงานธรุกรรมผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ (ETR Gateway) และเป็นบรษิทัเจ้าของระบบ 
Private Cloud Computing

	 บริษัทประกอบธุรกิจหลักเป็นผู้คิดค้น สร้างสรรค์ และพัฒนา Digital Business Technology Platform ในการท�ำ
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (Digital Business Services) และน�ำเสนอผลิตภัณฑ์นั้นแก่ผู้ใช้ในรูปแบบการให้บริการ (SaaS: 
Software as a Service) อย่างครบวงจรระหว่างภาคธุรกิจและภาครัฐ (B2G) ระหว่างภาคธุรกิจและภาคธุรกิจ (B2B) และ
ระหว่างภาคเอกชนและประชาชนหรอืผูบ้รโิภค (B2C) โดยผูป้ระกอบการทีใ่ช้บรกิารระบบธรุกรรมอเิลก็ทรอนกิส์ของบรษิทั
จะได้รับประโยชน์สูงสุดจากการใช้บริการของบริษัทตามวิสัยทัศน์ของบริษัท คือ Better Faster Cheaper และบริษัทจะ
เรียกเก็บค่าบริการต่อรายการธุรกรรม (Pay Per Transactaion) หรือเป็นรายเดือน (Monthly Fee)

	 ระบบธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ที่บริษัทน�ำเสนอในรูปแบบการให้บริการแก่หน่วยงานต่างๆ เป็นไปในรูปแบบ SaaS 
(Software as a Service) อย่างเตม็รปูแบบ กล่าวคอืการให้บรกิารทีค่รอบคลมุตัง้แต่ระบบศูนย์ประมวลผล (Data Center) 
ระบบศูนย์ประมวลผลส�ำรอง (Disaster Recovery Center) ระบบซอฟต์แวร์ปฏิบัติการท่ีใช้รองรับระบบธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (Platform as a Service) ที่บริษัทได้พัฒนาขึ้น ระบบธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ ระบบเครือข่าย และการ
ป้องกนัความปลอดภยัของข้อมลู เป็นต้น จึงเป็นส่วนส�ำคญัท่ีท�ำให้หน่วยงานต่างๆ สามารถเข้าถึงการบรกิารระบบสารสนเทศ
โดยไม่จ�ำเป็นต้องมงีบลงทนุทีส่งู (Cheaper) มรีะบบงานทีส่ามารถใช้งานได้ในเวลาอนัรวดเรว็ (Faster) ไม่ต้องเสยีเวลา เพิม่
ประสิทธิภาพในการท�ำงาน และลดความยุ่งยาก (Better) ของหน่วยงานในการจัดหาระบบงาน ออกแบบระบบงาน พัฒนา 
ติดตั้ง และบ�ำรุงรักษา
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	 บริการของบริษัทจัดเป็นเครื่องมือทางธุรกิจหลายๆ อุตสาหกรรม โดยเริ่มจากกลุ่ม e-Logistics Community ก่อน 
ที่ส�ำคัญท่ีช่วยให้ระบบการท�ำงานภายในองค์กรของลูกค้าเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว เช่ือมโยงถึงกันและลดการ
ใช้งานทรัพยากรบุคคลที่มีต้นทุนที่สูงและมีข้อผิดพลาดเกิดขึ้นได้ง่าย จึงถือเป็นบริการที่มีส่วนช่วยในการลดต้นทุนทาง 
Logistics ให้กับลูกค้า และช่วยสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับลูกค้าและประเทศไทย เนื่องจากระบบธุรกรรม
ทางอเิลก็ทรอนกิส์ทีบ่รษัิทพฒันาและน�ำเสนอให้แก่ลกูค้าเป็นสิง่จ�ำเป็นส�ำหรบัลกูค้าในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างมปีระสทิธภิาพ
และถกูต้องตามกฎหมายจงึท�ำให้บรษัิทมรีายได้เป็นประจ�ำจากการให้บรกิารอย่างต่อเนือ่ง (Recurring Revenue) นอกจาก
นั้นแล้วบริษัทไม่ต้องมีภาระต้นทุนในสินค้าคงคลัง (Carrying Cost of Inventory) และค่าใช้จ่ายในการกระจายสินค้าหรือ
ผลิตภัณฑ์ของบริษัทไปยังลูกค้าต่างๆ

การให้บรกิารธุรกรรมออนไลน์ (e-Business Services) ของกลุม่บรษัิทแบ่งออกเป็น 2 กลุม่บรกิาร ได้แก่
	 1. กลุ่มบริการ Digital Business Services
	 2. กลุ่มบริการ Digital Transformation (Projects)

	 กลุ่มบริการ Digital Business Services

	 บรษิทัเป็นผูใ้ห้บริการธรุกรรมทางอเิล็กทรอนกิส์ระหว่างภาคเอกชนและภาครฐั (B2G) และธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนกิส์
ระหว่างภาคเอกชนและภาคเอกชน (B2B) ซึ่งผลิตภัณฑ์กลุ่มบริการ Digital Business Services ของบริษัทจะให้บริการ
แก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายโดยเริ่มจากกลุ่ม e-Logistics Community ในลักษณะให้เลือกใช้บริการหลักระหว่างการให้บริการ
พิธีการศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสาร (e-Customs Paperless) หรือระบบผ่านพิธีการศุลกากรอิเล็กทรอนิกส์
ส�ำหรับของเร่งด่วน (e-Express) ซ่ึงผู้ใช้บริการหลักของ e-Logistics Community คือผู้ให้บริการน�ำเข้า-ส่งออกสินค้า 
กลุ่มชิปปิ้งคอมพานี กลุ่ม Frieght Forwarder กลุ่มสายเรือ กลุ่มขนส่งทางอากาศ และอื่นๆ ตลอดจนสามารถใช้บริการ 
e-Payment บน Platform เดียวกัน โดยจะมีการช�ำระค่าภาษีอากรทางอิเล็กทรอนิกส์ (Customs e-Payment) เป็นการ
ให้บริการเพิ่มเติมเพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้กับลูกค้า นอกจากนี้ บริษัทให้บริการระบบรายงานบัญชีสินค้าเข้า/ออกแบบ 
ไร้เอกสาร (e-Manifest) โดยผู้ใช้บริการหลักคือผู้ประกอบการที่เป็นสายการบิน Terminal Operator สายเรือ ตัวแทน 
สายเรือและผู้ประกอบการขนส่งสินค้าทางบกที่มีหน้าที่ต้องรายงานบัญชีสินค้าคงเหลือกับกรมศุลกากรอีกด้วย รวมถึงการ
เป็นผู้ให้บริการรับส่งข้อมูลบัญชีสินค้าส�ำหรับเรือ (e-Manifest ทางเรือ) และใบก�ำกับการขนย้ายสินค้าผ่านระบบ NSW 
ของการท่าเรือแห่งประเทศไทย (ท่าเรอืกรุงเทพ และท่าเรอืแหลมฉบัง) เพือ่การเชือ่มโยงข้อมลูระหว่างภาครฐัและภาคธุรกจิ

	 นอกจากนี ้บรษัิทยงัได้ให้บรกิารกบัสถาบนัการเงนิ ธนาคาร บรษัิทประกนัชีวติ ประกนัวนิาศภยั บรษิทัหลกัทรพัย์ (บล.) 
บริษัทจัดการลงทุน (บลจ.) บริษัทไฟแนนซ์ เป็นต้น โดยให้บริการเป็นผู้รับส่งข้อมูลการรายงานธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
และบริการรับส่งข้อมูลการรายงานการตรวจสอบเพื่อทราบข้อเท็จจริงของลูกค้าให้แก่สถาบันการเงิน และเอกชนรวมถึง
ธุรกิจทีม่หีน้าทีป่ฏบิติัตามกฎหมายและประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ (ส�ำนกังาน 
ปปง.) ในการน�ำส่งรายงานต่างๆ ทางอิเลก็ทรอนกิส์ให้แก่ส�ำนกังาน ปปง. รวมถึงกระบวนการตรวจสอบระบุตวัตนของลกูค้า
ผูท้�ำธรุกรรม นอกจากการเป็นผูใ้ห้บรกิารธรุกรรมให้กบัส�ำนกังาน ปปง. แล้วยงัเป็นผูใ้ห้บรกิารรบัส่งข้อมลูธรุกรรมการออก
หนังสือค�้ำประกันทางอิเล็กทรอนิกส์ระหว่างธนาคารและกรมบัญชีกลาง (e-GP Portal service)
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	 กลุ่มบริการ Digital Transformation (Project) และอื่นๆ

	 จากการที่บริษัทได้น�ำเสนอการให้บริการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์แก่กลุ่มลูกค้าต่างๆ จากบริการหลัก 2 ประเภท 
ข้างต้น บริษัทได้รับความไว้วางใจจากผลงานให้บริการรวมถึงความรู้และประสบการณ์ของทีมงาน บริษัทจึงได้รับการ
ร้องขอจากลูกค้าหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อท�ำการพัฒนาระบบงานสารสนเทศภายในให้แก่ลูกค้าหรือหน่วยงานนั้นๆ 
ในรูปแบบของโครงการเฉพาะ (Projects) บริษัทจึงมีรายได้จากการพัฒนาโครงการเหล่านั้นเฉพาะในช่วงรับงานพัฒนา
โครงการเหล่าน้ันตามสัญญาที่ก�ำหนดเป็นเฉพาะงานซ่ึงแตกต่างจากการให้บริการในกลุ่มอื่นซ่ึงจะอยู่ในรูปแบบการรับรู้
รายได้อย่างต่อเนื่อง

	 โดยในปี 2562 ที่ผ่านมา 

	 เดือนมกราคม เน็ตเบย์ได้ให้บริการ Cloud Drive Service for Normal Declaration and e-Express กับบริษัท 
ดีเอชแอล เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ�ำกัด (DHL) ซึ่งในโครงการพัฒนาและเชื่อมต่อระบบ Cloud Drive for Normal 
Declaration and e-Express กับระบบ Logistics หลักของ DHL เพื่อท�ำให้ลูกค้าและคู่ค้าของ DHL สามารถด ู
และตรวจสอบข้อมูลใบขนสินค้าขาออกและใบขนสินค้าแบบเร่งด่วนได้ด้วยตนเอง พร้อมทั้งสามารถตรวจสอบ 
และพมิพ์ข้อมลูใบขนดงักล่าวได้แบบ Real Time ซึง่สามารถใช้งานได้แบบทกุทีท่กุเวลา (anywhere,  anytime and any 
devices) 

	 เดือนพฤษภาคม เน็ตเบย์ได้ให้บริการระบบ Transit to Air กับ บริษัท ดีเอชแอล เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(DHL) ซึ่งเป็นระบบการส่งข้อมูลอัตโนมัติ Air Manifest จาก DHL ไปยัง Terminal Operator (TMO) และ TMO สามารถ
น�ำข้อมูลส่งตรงไปยังกรมศุลกากรแบบอิเล็คทรอนิกส์ ได้อย่าง Real time 

	 เดือนกรกฎาคม เน็ตเบย์ได้เปิดให้บริการระบบใบตราส่งสินค้าทางอากาศแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-AWB) ให้กับบริษัท 
การบินไทยจ�ำกัด (มหาชน) เพื่อให้ผู้ประกอบการส่งออกสินค้าสามารถใส่ข้อมูล Air Waybill ผ่านระบบดังกล่าวได้ด้วย
ตนเอง และส่งข้อมูลไปยังระบบของการบินไทยในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงได้รับการตอบกลับสถานะการส่งข้อมูล 
พร้อมทั้งสามารถสั่งพิมพ์เอกสาร Air Waybill ได้

	 เดือนสิงหาคม เน็ตเบย์ได้ ให้บริการระบบ Draft on Cloud กับบริษัท ดีเอชแอล เอ๊กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
(DHL) ซ่ึงเป็นโครงการพฒันาและเชือ่มต่อระหว่างระบบ ShippingNet, Draft on Cloud กบัระบบ Logistics หลกัของ DHL 
เพื่อท�ำให้ลูกค้า และ คู่ค้าของ DHL สามารถดูและตรวจสอบข้อมูลใบขนสินค้าขาเข้าด้วยตนเอง รวมถึงท�ำการยืนยันข้อมูล
กลับไปยัง DHL ก่อนที่ DHL จะส่งข้อมูลดังกล่าวให้กรมศุลกากรไทยเป็นล�ำดับถัดไป รวมถึงสามารถตรวจสอบและพิมพ์
ข้อมูลใบขนดังกล่าวได้แบบ Real Time และสามารถใช้งานได้ทุกที่ ทุกเวลา (anywhere, anytime and any devices)      
 	 เนต็เบย์ได้เปิดให้บรกิารระบบการรบัส่งข้อมลูใบขนสนิค้าขาเข้า (Import Declaration), ขาออก (Export Declaration) 
และ License Per Invoice (LPI) และ LPI แบบอิเล็คทรอนิกส์กับบริษัทสยามนิสทรานส์ จ�ำกัด (Siam Nistrans Co., Ltd.) 
เพื่อให้ Siam Nistrans สามารถส่งข้อมูลและท�ำพิธีการทางศุลกากรให้แก่ลูกค้าของตนเองได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบ
ของกรมศุลกากรไทย ซึ่งสามารถใช้งานได้แบบทุกท่ีทุกเวลา (anywhere,  anytime and any devices) นอกจากนี้ 
เน็ตเบย์ยังได้ท�ำระบบเชื่อมต่อกับระบบหลังบ้านของฮอนด้ากรุ๊ปเพื่อให้ Siam Nistrans สามารถส่งการตอบกลับข้อมูล
สถานะของกรมศุลกากรไทยไปยังระบบหลังบ้านของฮอนด้ากรุ๊ปได้แบบอัตโนมัติ
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	 เดือนกันยายน เน็ตเบย์ได้ขยายบริการให้รองรับอัตราการเติบโตอย่างมากของ บริษัท ลาซาด้า เอ็กซ์เพรส จ�ำกัด 
(LEL) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของลาซาด้ากรุ๊ป ห้างสรรพสินค้าช้อปปิ้งออนไลน์ที่ใหญ่ที่สุดในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ด�ำเนินธุรกิจ 
ในประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย และเวียดนาม และท�ำการส่งข้อมูลใบขนแบบเร่งด่วน (e-Express) 
ไปยังกรมศุลกากรไทยเพื่อแสดงหลักฐานส�ำแดงสินค้าตลอดจนเสียภาษีสินค้าท่ีน�ำเข้ามายังประเทศไทย ตามกฎระเบียบ 
ของกรมศุลกากรไทย รวมถึงการการตอบกลับข้อมูลแบบระบุวันและเวลาในการปฏิบัติงานตามข้ันตอนกลับไปยัง 
Back-end System ของ LEL แบบอัตโนมัติทั้งระบบ โดยเน็ตเบย์เป็นผู้พัฒนาการเชื่อมต่อระหว่างระบบการส่งข้อมูล 
ใบขนแบบเร่งด่วนเข้ากับระบบหลักของ LEL รวมทั้งเป็นผู้ให้บริการเกตเวย์ที่ LEL ใช้ส่งและรับข้อมูลกับกรมศุลกากรไทย 
เพื่อให้ระบบสามารถรองรับปริมาณการรับส่งข้อมูลที่เพิ่มมากขึ้นเป็นจ�ำนวนมาก

	 เน็ตเบย์ได้ให้บริการระบบ e-Customs System Interface with Back-end System ให้แก่ บริษัท เอสซีจี อินเตอร์
เนชั่นแนล คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (SCG International Corporation Co., Ltd.-SCGI) ซึ่งเป็นบริษัทในเครือของปูนซีเมนต์
ไทย (Siam Cement Group-SCG) ซึ่งโครงการนี้เป็นโครงการใหญ่ของ SCGI และเป็นโครงการต่อเนื่องมาจากโครงการ 
Bright & Shine ปี 2560 ของบริษัทเอสซีจี ลอจิสติกส์ แมเนจเมนท์ จ�ำกัด (SCG Logistics Management-SCGL) 
เพื่อเชื่อมต่อกับระบบ Finance ของ SCGI อันจะส่งผลให้แผนกการเงินของ SCGT สามารถได้รับข้อมูลแบบอิเล็กทรอนิกส์
และน�ำต่อไปด�ำเนินงานต่อได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว

	 เดือนธันวาคม เน็ตเบย์ได้รับการคัดเลือกจาก บริษัท ไทย คอนเน็คทิวิตี เทอมินอล จ�ำกัด (TCT) ซ่ึงเป็นท่าเรือ
เอกชน ให้ท�ำการพัฒนาระบบเชื่อมโยงข้อมูลใบก�ำกับการขนย้ายสินค้า (Goods Transition) ระหว่างผู้ประกอบการท่าเรือ 
TCT และกรมศุลกากรเพ่ือให้ TCT สามารถรับข้อมูลรายละเอียดสินค้าขาออกแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้ประกอบการ 
ได้อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบของกรมศุลกากรไทยรวมถึงท�ำการตอบกลับข้อมูลแบบอิเล็คทรอนิกส์ไปยังผู้ประกอบการ
ด้วยเช่นกัน 

งบการเงินรวม

โครงสร้างรายได้

2560 2561 2562

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
อัตรา 

การเติบโต

กลุ่ม Digital Business 
Services

303.54 96.43 356.30 98.53 406.19 98.67 14%

กลุ่ม Digital Transformation 
(Projects)

11.25 3.57 5.31 1.47 5.46 1.33 3%

รวมรายได้จากการให้บริการ 314.79 100.00 361.61 100.00 411.65 100.00 14%

โครงสร้างรายได้
โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ แยกตามกลุ่มบริการในระยะ 3 ปี มีดังนี้ (พ.ศ. 2560-2562)
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ผลการดำ�เนินงานตามงบการเงินรวม (หน่วย : ล้านบาท)

ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

ผลการด�ำเนินงาน 2560 2561 2562

รายได้จากสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า 314.79 361.61 411.65

รายได้รวม 321.40 368.41 422.22

ต้นทุนในการให้บริการ และค่าใช้จ่ายในการให้บริการ
และบริหาร

198.70 212.68 241.17

กำ�ไรขั้นต้น 243.92 291.04 330.87

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า - - (0.07)

กำ�ไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและ
ค่าตัดจำ�หน่าย

125.95 158.97 191.15

กำ�ไรสำ�หรับปี 115.80 148.81 179.08

อัตราส่วนทางการเงิน 2560 2561 2562

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 4.55 3.66 3.45

อัตราส่วนกำ�ไรขั้นต้น (%) 77.49 80.48 80.38

อัตราส่วนกำ�ไรสุทธิ (%) 36.03 40.39 42.41

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%)(1) 23.11 26.02 28.47

อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น (%)(2) 30.40 33.43 36.86

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.27 0.29 0.30

เปรียบเทียบข้อมูลต่อหุ้น (บาท) 2560 2561 2562

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐาน) 0.58 0.74 0.90

จำ�นวนหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก (หุ้น) 200,000,000 200,000,000 200,000,000

มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 1 1 1

จำ�นวนหุ้นที่ชำ�ระแล้ว ณ สิ้นปี (หุ้น) 200,000,000 200,000,000 200,000,000

สถานะทางการเงิน 2560 2561 2562

สินทรัพย์รวม 533.09 610.66 647.22

หนี้สินรวม 114.66 138.79 147.52

ส่วนของผู้ถือหุ้น 418.43 471.87 499.70

หมายเหตุ  (1) คำ�นวณโดยใช้สินทรัพย์รวมเฉลี่ยต้นงวดและปลายงวด	

              (2) คำ�นวณโดยใช้ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเฉลี่ยต้นงวดและปลายงวด	
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สัดส่วนรายได้จากการให้บริการปี 2562

รายได้ Digital Business Services
รายได้ Digital Transformation (Projects)

รายได้จากการให้บริการ (ล้านบาท)

รายได้จากการให้บริการ การเติบโตของรายได้

99%

1%
700 22%

272.9

15% 15%
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314.8 361.6
411.7

2559 2560 2561 2562

500

300

100

400 400

500 50078% 77%
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300 300
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100 100
0 0

ก�ำไรขั้นต้น EBITDAอัตราก�ำไรขั้นต้น EBITDA Margin

ก�ำไรขั้นต้น (ล้านบาท)  

ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได ้
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย (EBITDA) 
(ล้านบาท)

400 800

1000500

111.6
89.8 175.3

357.3 443.3 435.4 387.6
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179.1
148.8115.889.3
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ก�ำไรสุทธิ สินทรัพย์หมุนเวียนอัตราก�ำไรสุทธิ สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ก�ำไรสุทธิ (ล้านบาท) สินทรัพย์รวม (ล้านบาท)

32%
36%

40% 42%
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หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท)
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อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท/ต่อหุ้น) เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/ต่อหุ้น)

อัตราส่วนผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA)
อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ROE) (ร้อยละ)
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทปัจจัยความเสี่ยงท่ีบริษัทเห็นว่าอาจส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการ 
ด�ำเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ ได้แก่

ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจของบริษัท
	 1. ความเสี่ยงด้านการแข่งขัน

	 ธุรกจิหลักของบรษัิท คอื การให้บรกิารพธิกีารศลุกากรทางอเิลก็ทรอนกิส์ ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 มผีูเ้ชือ่มต่อกบั
ระบบคอมพิวเตอร์ของศุลกากร (Gateway) ทั้งสิ้น 3 ราย (อ้างอิงจากเวปไซต์ของ Thailand National Single Window) 
ซึ่งให้บริการในรูปแบบที่คล้ายคลึงกัน และเนื่องจากหน่วยงานราชการไม่ได้ให้สัมปทานแก่ผู้ประกอบการดังกล่าวส่งผลให้
ในอนาคตอาจมีผู้ประกอบการรายใหม่ที่สามารถท�ำตามข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการเข้ามาให้บริการเป็นผู้เชื่อมต่อกับ
ระบบคอมพิวเตอร์ของศลุกากร (Gateway) หรอืเป็นผูใ้ห้บรกิารรบัส่งข้อมลูทางอเิลก็ทรอนกิส์ (VANS) เพิม่เติมซึง่อาจท�ำให้
บริษัทอาจประสบกับความเสี่ยงในการแข่งขันสูงซึ่งอาจน�ำไปสู่การแข่งขันกันด้านราคา 

	 อย่างไรก็ตาม บรษัิทมจุีดแขง็คือ บรษิทัเป็นผูใ้ห้บรกิารครบวงจรเพยีงรายเดยีวท่ีเป็นทัง้ผูเ้ช่ือมต่อกบัระบบคอมพิวเตอร์
ของศุลกากร (Gateway) และเป็นผู้ให้บริการรับส่งข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ (VANS) กับลูกค้าผู้ขนส่งสินค้าท�ำให้บริษัท 
มีความได้เปรียบทางการแข่งขัน นอกจากนี้ บริษัทยังเป็นเจ้าเดียวที่พัฒนา Digital Business Technology Platform ที่
ได้พัฒนาเป็นของตนเอง ไม่มีค่า Software License หรือค่าบ�ำรุงรักษา อีกทั้งยังสามารถน�ำแพลตฟอร์มนี้ไปต่อยอดกับ 
กลุ่มอุตสาหกรรมอื่นๆ อีกมาก และบริษัทยังมีกลยุทธ์การตลาดที่มุ ่งรักษาฐานลูกค้าเดิม และขยายฐานลูกค้าอย่าง 
ต่อเน่ือง โดยบรษิทัมกีารต้ังราคาการให้บรกิารท่ีมคีวามสมเหตุสมผลซึง่ท�ำให้คูแ่ข่งขันรายใหม่สามารถเข้ามาแย่งชงิส่วนแบ่ง 
การตลาดได้ยาก และบริษัทยังมุ่งเน้นพัฒนาบริการเพื่อให้มีความง่ายต่อการใช้งาน และมีเสถียรภาพในการรับส่งข้อมูล
ที่ดี รวมทั้งบริษัทยังพัฒนาผลิตภัณฑ์การให้บริการในรูปแบบใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง จนปัจจุบันมีการพัฒนา Frontend 
Application มากกว่า 30 Application

	 2. ความเสี่ยงจากรายได้ของบริษัทมาจากการให้บริการพิธีการศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสาร

	 ในปัจจุบันรายได้หลักของบริษัทมาจากหลายช่องทาง หลาย documents เช่น การให้บริการพิธีศุลกากร 
ทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสาร (e-Customs Paperless) และหากเกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นกับรายได้ในส่วนนี้ย่อมส่งผล 
กระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัท 

	 อย่างไรก็ดี บริการผ่านพิธีศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสารยังเป็นบริการท่ีมีโอกาสเติบโตอีกมากจากกลุ่ม 
Logistics Community และในอนาคตจากปริมาณการน�ำเข้าส่งออกที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจ 
และการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) โดยบริษัทมีความเป็นผู้น�ำในบริการ 
ดังกล่าว และมีนโยบายในการรักษาฐานลูกค้าเดิม และขยายฐานลูกค้าอย่างต่อเนื่อง โดยจะเห็นได้จากส่วนแบ่งทาง 
การตลาดของจ�ำนวนการส่งข้อมูลผ่านพิธีการศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์ของบริษัท ซึ่งบริษัทอยู่ในระดับผู้น�ำของตลาด 
รวมทัง้ในปัจจบุนับรษิทัมนีโยบายทีจ่ะเพิม่สดัส่วนรายได้จากบรกิารประเภทอืน่อย่างมนียัส�ำคญั เช่นรายได้จากการให้บรกิาร 
CDD Gateway และ Digital Business Services อื่นๆอีกหลายๆอุตสาหกรรม หลายๆ เอกสาร ซ่ึงเริ่มด�ำเนินการในปี 
2556 ท�ำให้รายได้จากทางอื่นเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยยะ ถือเป็นการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการมีรายได้ส่วนใหญ ่
ที่มาจากกลุ่มรายได้จากการให้บริการพิธีศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสาร
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	 3. ความเสี่ยงในการพึ่งพิงบุคคลากร

	 ธุรกิจของบริษัทเป็นธุรกิจให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศซ่ึงเป็นธุรกิจท่ีต้องอาศัยความรู้ความ สามารถและ 
ความช�ำนาญเฉพาะด้านของบุคคลากรในการเข้าใจถึงปัญหาและกระบวนการของธุรกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาระบบท่ีจะ 
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดได้รวมทั้งบริษัทยังพึ่งพิงทีมวิศวกรคอมพิวเตอร์ โดยเฉพาะผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการ
ท�ำงานมากกว่า 3 ปี ในการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งการสูญเสียบุคคลากรเหล่านี้จะส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงาน
และความสามารถในการแข่งขันของบริษัท 

	 บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวจึงได้ให้ความส�ำคัญในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของบริษัท อย่างต่อเนื่อง 
ซึ่งการท�ำงานของบริษัทจะมีลักษณะการท�ำงานเป็นทีมท�ำให้บุคลากรในทีมจะสามารถท�ำงานทดแทนกันได้ รวมทั้ง
บริษัทยังจัดอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของบริษัทอย่างต่อเนื่องและบริษัทมีนโยบายก�ำหนดผลตอบแทนให้กับพนักงาน 
ในระดบัทีแ่ข่งขนัได้และจงูใจพนกังานในการอยูท่�ำงานกบับรษิทัในระยะยาว นอกจากนีบ้รษิทัยงัมโีครงการความร่วมมอืกบั 
สถาบันการศึกษาในการร่วมจัดวิชาสหกิจศึกษาซึ่งเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง โดยบริษัท 
ได้เปิดโอกาสให้นักศกึษาเข้ามาร่วมฝึกงานกบัทางบรษิทัและมโีอกาสได้รบัการพจิารณารบัเข้าท�ำงานเตม็เวลาหลงัการส�ำเรจ็
การศึกษา บริษัทได้จัดหาบุคลากรเพื่อเสริมทีมวิศวกรอย่างต่อเนื่องเพื่อเตรียมพร้อมรองรับให้เหมาะสมกับงาน

	 4. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ

	 การให้บริการของบริษัทพ่ึงพานโยบายของภาครัฐที่สนับสนุนการท�ำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบต่างๆ เช่น 
การให้บริการพิธีการศุลกากรทางอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสารจากกรมศุลกากรและ ETR Gateway (Electronic 
Transaction Reporting Gateway) กับส�ำนักงานป้องกันและปราบปรามการ ฟอกเงิน เป็นต้น ดังนั้น การเปลี่ยนแปลง
นโยบายของภาครัฐอาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัท 

	 อย่างไรก็ตามในปัจจุบนัภาครฐัและเอกชนมนีโยบายสนบัสนนุการท�ำธรุกรรมทางอเิลก็ทรอนกิส์ซึง่มคีวามสะดวกสบาย 
ช่วยลดค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินการ ลดความเสี่ยงจากเอกสารสูญหาย และมีความปลอดภัย รวมท้ังภาครัฐให้ความส�ำคัญ 
กับการป้องกันการฟอกเงิน นอกจากนี้ โดยปกติหากภาครัฐจะเปลี่ยนแปลงนโยบายต่างๆ อย่างมีนัยส�ำคัญ ภาครัฐจะแจ้ง
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวก่อนการประกาศใช้นโยบายใหม่ ท�ำให้บริษัทมีเวลาในการปรับแผนการด�ำเนินงานให้สอดคล้อง
กับนโยบายใหม่ของภาครัฐ

	 5. ความเสี่ยงจากความมีเสถียรภาพของระบบการให้บริการ

	 ความมีเสถียรภาพของระบบที่ให้บริการกับลูกค้าเป็นหนึ่งในปัจจัยท่ีส�ำคัญท่ีลูกค้าพิจารณาในการเลือกใช้บริการ
ของบริษัทเน่ืองจากบริการของบริษัทถือเป็นส่วนส�ำคัญในระบบธุรกิจของลูกค้าซ่ึงต้องการความต่อเนื่องในการใช้งานได้
ตลอดเวลา ดังนั้นหากระบบการให้บริการของบริษัทไม่สามารถใช้งานได้อย่างปกติจากสาเหตุต่างๆ เช่น การประมวลผลที่ 
ผิดพลาด ความล้มเหลวของการเชื่อมต่อ ความล้มเหลวของอุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ หรือการท่ีระบบไม่สามารถท่ีจะรองรับการ
ใช้งานในขณะที่มีผู้ใช้งานพร้อมกันเป็นจ�ำนวนมากได้ เป็นต้น จะส่งผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือในบริการของบริษัทและ
จะส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัท โดยบริษัทได้มีการท�ำสัญญาให้บริการกับลูกค้า 
โดยมีการรับประกันความพร้อมของระบบซึ่งบริษัทยินดีที่จะคืนค่าบริการไม่เกินวงเงินการใช้บริการท่ีก�ำหนดให้กับลูกค้า 
ในกรณีที่ระบบของบริษัทไม่สามารถให้บริการได้ 
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	 บริษัทได้ให้ความส�ำคัญกับปัจจัยดังกล่าวมาก โดยได้มีการด�ำเนินการต่างๆ อย่างรัดกุมเพื่อให้มั่นใจได้ว่าระบบการ 
ให้บริการของบริษัทจะมีเสถียรภาพรองรับความต้องการใช้งานของลูกค้าได้โดยมีระบบส�ำรองที่พร้อมจะท�ำงานทันทีที่
ระบบหลักไม่สามารถให้บริการได้ มีการตรวจสอบการท�ำงานของระบบให้มั่นใจว่าสามารถท�ำงานได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ 
ก่อนการเปิดให้บริการ และมีทีมวิศวกรเฝ้าดูแลระบบตลอด 24 ชั่วโมง ซึ่งจากนโยบายของบริษัทดังกล่าวท�ำให้ท่ีผ่านมา
ระบบของบริษัทมีความพร้อมให้บริการไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 99.5 ของระยะเวลาการให้บริการทั้งหมด และบริษัทยังได้รับ 
การรบัรองมาตรฐาน ISO 27001:2013 ทัง้ส่วนทีเ่ป็นโครงสร้างระบบคอมพวิเตอร์พืน้ฐาน (Cloud Computing) และระบบ
การให้บริการ (Service) ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลล่าสุดในการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ

	 6. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

	 ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นธุรกิจท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วตลอดเวลาเนื่องจากเทคโนโลยีต่างๆ 
ที่ใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์มีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ท้ังโปรแกรมและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ โดยในปัจจุบัน 
โปรแกรมที่ส�ำคัญที่บริษัทใช้ในการให้บริการที่สร้างรายได้หลักให้แก่บริษัทเป็นโปรแกรมที่บริษัทเป็นผู้พัฒนาขึ้นเอง

	 หากบริษัทไม่สามารถพัฒนาการให้บริการให้ตามทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปก็อาจท�ำให้บริษัท สูญเสียความ 
สามารถในการแข่งขันอันจะส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัทได้ นอกจากนี ้
การเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยียังจะส่งผลให้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ของบริษัท เช่น ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์อาจไม่สามารถที่จะท�ำงานรองรับผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ๆ ได้ซึ่งอาจจะส่งผลบริษัทต้องมีการจัดหาอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ

	 อย่างไรก็ดี บริษัทได้มุ่งเน้นที่จะก้าวตามเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย่างสม�่ำเสมอ โดยบริษัทมีนโยบายจัดอบรม 
เกี่ยวกับโปรแกรม หรือเทคโนโลยีใหม่ๆ อย่างสม�่ำเสมอ รวมทั้งบริษัทมีการน�ำเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาช่วยพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้ดียิ่งขึ้นจากการท่ีบริษัทมีทีมท่ีปรึกษาและผู้เช่ียวชาญจากภายนอกท่ีเข้ามาให้ 
ความรู้และค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการให้บริการและพัฒนาระบบเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าภายใต้เทคโนโลยีที่
เหมาะสม นอกจากน้ีในการพิจารณาลงทุนในระบบและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ของบริษัท ในปัจจุบันบริษัทมีนโยบายท่ี 
จะเช่าใช้ระบบ Private Cloud Computing และระบบเครือข่ายอื่นๆ ทดแทนการจัดซื้อ อย่างไรก็ตาม เพื่อเป็นการรักษา
คุณภาพตามมาตรฐานในการให้บริการของบริษัท ในบางกรณีบริษัทอาจมีความจ�ำเป็นที่จะต้องจัดซื้ออุปกรณ์หรือระบบ
บางระบบหากบริษัทไม่สามารถจัดหาผู้ให้บริการระบบท่ีมีคุณภาพหรือความสามารถในการให้บริการตามระดับมาตรฐาน
ของบริษัทที่ก�ำหนดไว้

	 7. ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของผลตอบแทนจากการประกอบธุรกิจใหม่

	 เพื่อสร้างผลตอบแทนที่ดีให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างยั่งยืนต่อเนื่อง ทางบริษัทฯ จึงต้องมีการขยายธุรกิจและการลงทุนใน 
ธุรกิจและเทคโนโลยีใหม่ๆ เช่น การร่วมทุนเปิดบริษัทท�ำนวัตกรรมเทคโนโลยีบลอคเชนและอื่นๆ ส�ำหรับในอนาคต 
แต่ความส�ำเร็จของธรุกจิใหม่ๆ ใดๆ กต็ามย่อมขึน้อยูก่บัปัจจยัหลายประการ ซึง่รวมทัง้สภาพตลาด พฤตกิรรมของผูใ้ช้บรกิาร 
กฎหมาย กฎระเบยีนต่างๆ สถานการณ์ทางการเมอืงและเศรษฐกจิของประเทศ ซึง่ปัจจยัเหล่านีบ้างปัจจยัเป็นความเสีย่งท่ีอยู่ 
นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ 
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

ผู้ถือหุ้น
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

รายชื่อผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วย

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น อัตราส่วน

1. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 101,999,990 51.00
2. กองทุนเปิด บัวหลวงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการเลี้ยงชีพ 11,045,000 5.52
3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 6,952,279 3.48
4. นางอุไรพร เฉลิมทรัพยากร 5,500,000 2.75
5. กองทุน ผสมบีซีเนียร์ส�ำหรับวัยเกษียณ 4,826,100 2.41
6. กองทุนเปิด บัวหลวงโครงสร้างพื้นฐาน 4,519,300 2.26
7. กองทุน ผสมบีซีเนียร์ส�ำหรับวัยเกษียณ เอ็กซ์ตร้า 3,366,600 1.68
8. STATE STREET EUROPE LIMITED 3,349,200 1.68
9. นายเลอศักดิ์ จงวิไลเกษม 3,170,000 1.59
10. นายวิโรจน์ พิริยะธรรมวงศ์ 3,097,700 1.55
ผู้ถือหุ้นรายอื่น 52,173,831 26.08

	 รวม 200,000,000 100.00

บริษัทย่อย

บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จำ�กัด 

รายชื่อผู้ถือหุ้นบริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วย 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น อัตราส่วน

1. บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) 499,998 100
2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 1 0
3. นางสาวมณี จันทรวรัญญู 1 0

บริษัทร่วม

บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จำ�กัด 

รายชื่อผู้ถือหุ้นบริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วย 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น อัตราส่วน

1. บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) 900,000 60
2. บริษัท ฟินโนเวท จำ�กัด 599,999 40
3. นายภูมิ วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 1 0
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โครงสร้างการจัดการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 โครงสร้างการจัดการของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการ

บริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 3 ชุด ได้แก่คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
และคณะกรรมการบริหาร ดังนี้

  

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
และบริหาร 

ฝ่ายขายและ 
การตลาด ฝ่ายกฎหมาย

ฝ่ายการเงิน ฝ่ายบัญชี ฝ่ายวิจัยและ 
พัฒนา

ฝ่ายวิศวกรรม 
ระบบ

ฝ่ายบัญชี 
และการเงิน

ส�ำนักเลขานุการ
บริษัท

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบ 
ภายใน

ผู้อ�ำนวยการ 
ฝ่ายบัญชีและการเงิน

ผู้อ�ำนวยการ 
ฝ่ายขายและการตลาด

ผู้อ�ำนวยการ 
ฝ่ายเทคโนโลย ี
สารสนเทศ

คณะกรรมการ 
บริหาร

ประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหาร

กรรมการ 
ผู้จัดการ

เลขานุการ 
ผู้บริหาร

คณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษัท

หมายเหต	ุ :	ฝ่ายตรวจสอบภายในจะทำ�งานขึ้นตรงให้กับคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งจะประสานงานกับบริษัทผู้ประเมินระบบควบคุมภายในอิสระที่ 
		  บริษัทได้ทำ�สัญญาว่าจ้าง และหน่วยงานตรวจสอบภายในจะรายงานผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอแนะให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบ
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ฝ่ายขาย ฝ่ายพัฒนา 
ธุรกิจ

ฝ่ายการตลาด
ฝ่ายเทคโนโลย ี
และนวัตกรรม 

เริ่ม มกราคม 2562

โครงสร้างการจัดการบริษัทย่อย
โครงสร้างการจัดการของ บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 มีดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

เลขานุการ 
ผู้บริหาร

ประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหาร

ผู้อ�ำนวยการ 
ฝ่ายขายและการตลาด

กรรมการผู้จัดการ

รองกรรมการ 
ผู้จัดการ

ฝ่ายตรวจสอบ 
ภายใน
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คณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน  7 ท่านดังนี้  

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ ประธานกรรมการ
2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ รองประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

 3. นายอัครเดช โรจน์เมธา กรรมการ
4. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง กรรมการ/กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ
5. นายวิชิต ญาณอมร กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน
6. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
7. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ กรรมการ/กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทสำ�หรับปี 2562 เป็นดังนี้

ชื่อ - นามสกุล จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมทั้งหมด

1. ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ 3/4
2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 4/4

 3. นายอัครเดช โรจน์เมธา 4/4
4. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง 4/4
5. นายวิชิต ญาณอมร 3/4
6. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย 4/4
7. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ 4/4

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

	 นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์, นายอัครเดช โรจน์เมธา, และนางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ สองในสามคนนี้ลง
ลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

เลขานุการบริษัท 

	 นางสาวขวัญหญิง วงศ์เกษมจิตต์ ดำ�รงตำ�แหน่งเลขานุการบริษัท

ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

      คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่ดังต่อไปนี้
	 1.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วย 
		  ความซื่อสัตย์ สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท
	 2.	 พิจารณากำ�หนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การดำ�เนินธุรกิจ นโยบาย เป้าหมาย  
		  แนวทาง แผนการดำ�เนินงานของบริษัทตามที่ฝ่ายจัดการจัดทำ�และนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
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	 3.	 กำ�กับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ท่ีได้รับมอบหมายให้ทำ�หน้าที่ 
		  ดังกล่าวเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด
	 4.	 ติดตามผลการดำ�เนินงานของบริษัทอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้เป็นไปตามแผนการดำ�เนินงาน และงบประมาณของบริษัท
	 5.	 ดำ�เนินการให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีท่ีน่าเช่ือถือได้ตลอดจน 
		  ดูแลให้มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม
	 6.	 สอบทานกระบวนการบริหารความเสี่ยงและนโยบายบริหารความเสี่ยง และติดตามผลการปฏิบัติงานด้านการ 
		  บริหารความเสี่ยง
	 7.	 พิจารณาอนุมัติการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินการลงทุน และการดำ�เนินการใดๆ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
		  ประกาศข้อกำ�หนด และระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
	 8.	 พิจารณาอนุมัติการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ ข้อกำ�หนด และระเบียบ 
		  ข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
	 9.	 ดูแลมิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท
	 10.	พิจารณาเรื่องต่างๆ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัทอย่างเป็นธรรม  
		  โดยกรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้าหากมีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญาที่ทำ�กับบริษัท ทั้งนี้ สำ�หรับ 
		  รายการที่ทำ�กับกรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิ 
		  ออกเสียงลงคะแนนอนุมัติการทำ�รายการนั้น
	 11.	จัดให้มีนโยบายเก่ียวกับการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลเป็นลายลักษณ์อักษร และทบทวนนโยบาย 
		  การกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทเพื่อให้เช่ือมั่นได้ว่าบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกรายอย่าง 
		  เป็นธรรม
	 12.	ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจำ�เป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม
	 13.	พิจารณาแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และคณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะ 
		  กรรมการบริหาร เป็นต้น และกำ�หนดอำ�นาจหน้าท่ีของประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และคณะกรรมการชุดย่อย 
		  ดังกล่าวเพื่อช่วยดูแลระบบบริหาร และระบบควบคุมภายในให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนดไว้
	 14.	พิจารณาแต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อดูแลให้คณะกรรมการและบริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ข้อกำ�หนด  
		  และระเบียบข้อบังคับต่างๆ
	 15.	พิจารณาแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะ 
		  กรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธานเจ้าหน้าที่บริหารได้ตามที่เห็น 
		  สมควร และจำ�เป็น
	 16.	ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทจะประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
		  ตนเองเป็นประจำ�ทุกปี และพิจารณาหาแนวทางเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

	 ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อำ�นาจ หรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้คณะกรรมการบริษัทและ/หรือผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถ
อนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามท่ีนิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ 
หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์
ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้
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      การสรรหากรรมการบริษัท

	 ในการคดัเลอืกบคุคลทีจ่ะเขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทั คณะกรรมการทีด่ำ�รงตำ�แหนง่ในขณะนัน้ 
จะร่วมกันพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมโดยจะพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าวให้เหมาะสม และสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ และแผนงานของบริษัท ทั้งน้ี บุคคลดังกล่าวจะต้องมีคุณสมบัติเหมาะสมทั้งในด้านความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ การอุทิศเวลา รวมทั้งบุคคลที่จะได้รับแต่งต้ังให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการและผู้บริหารของบริษัทจะต้องมี
คุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนท่ีเก่ียวข้อง โดยการ
แต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารของบริษัทต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี)

	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการบริษัท

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปีทุกครั้ง ให้กรรมการบริษัทออกจากตำ�แหน่งเป็นจำ�นวน 1 ใน 3 ของจำ�นวน
กรรมการท้ังหมดในขณะนั้น ถ้าจำ�นวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับ
ส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน
จำ�กัดนั้นให้ใช้วิธีจับสลากกัน ส่วนในปีหลังๆ ถัดไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง อนึ่ง 
กรรมการซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระนั้นอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งอีกได้ 

	 การประชุมของคณะกรรมการบริษัท

	 1.	 คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยสามเดือนต่อครั้ง การประชุมคณะกรรมการของบริษัทให้จัดขึ้น ณ  
		  ท้องที่อันเป็นที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่ง 
		  ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการจะกำ�หนด
	 2.	 ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะ 
		  เลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการก็ได้โดยให้ดำ�รงตำ�แหน่งอยู่ 
		  ตามระยะเวลาที่คณะกรรมการตกลงกัน 
	 3.	 ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการหรือถ้ากรรมการตั้งแต่สองคนข้ึนไปร้องขอให้เรียกประชุม 
		  คณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการกำ�หนดวันประชุมภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอ
	 4.	 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง 
		  กรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม เว้นแต่กรณีจำ�เป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิประโยชน์ของบริษัทจะแจ้ง 
		  การนัดประชุมโดยวิธีอื่นและกำ�หนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้
	 5.	 ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจำ�นวนกรรมการท้ังหมดจึงจะเป็น 
		  องค์ประชุม
	
	 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่
แทนประธานกรรมการ แต่ถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือตำ�แหน่งรอง
ประธานกรรมการว่างลง คณะกรรมการอาจแต่งตั้งกรรมการคนหนึ่งซึ่งมาประชุมทำ�หน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม การ
วินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก

	 กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงเสียงในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซ่ึงมีส่วนได้เสียในเรื่องใดไม่มีสิทธิออกเสียงลง
คะแนนในเรื่องนั้น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด
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	 ข้อมูลการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทในบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2562

ชื่อ-นามสกุล

บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จำ�กัด 

จำ�นวนหุ้น (หุ้นสามัญ)

ของตนเอง จำ�นวนหุ้นเพิ่ม(ลด) 
ระหว่างปี

คู่สมรส/บุตร จำ�นวนหุ้นเพิ่ม(ลด) 
ระหว่างปี

1. ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ – – – –

2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 1 – – –

3. นายอัครเดช โรจน์เมธา – – – –

4. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง – – – –

5. นายวิชิต ญาณอมร – – – –

6. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย – – – –

7. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ – – – –

 

ชื่อ-นามสกุล

บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน)

จำ�นวนหุ้น (หุ้นสามัญ)

ของตนเอง จำ�นวนหุ้นเพิ่ม(ลด) 
ระหว่างปี

คู่สมรส/บุตร จำ�นวนหุ้นเพิ่ม(ลด) 
ระหว่างปี

1. ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ – – – –

2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ 101,999,990 – – –

3. นายอัครเดช โรจน์เมธา 10 – – –

4. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง – – – –

5. นายวิชิต ญาณอมร – – – –

6. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย – – – –

7. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ – – – –

 

	 ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทในบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562



23บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประวัติคณะกรรมการบริษัท
อายุ :  75  ปี  

ต�ำแหน่ง :	ประธานคณะกรรมการบริษัท 

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 27 มีนาคม 2550  
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 13 ปี 1 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

•	 ปริญญาดุษฎีบันฑิตกิตติมศักดิ์ วิศวกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยโตไก ประเทศญี่ปุ่น

•	 ปริญญาเอก จากมหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ สหราชอาณาจักร

•	 ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 
จาก Imperial College of Science and Technology 
มหาวิทยาลัยลอนดอน สหราชอาณาจักร

การฝึกอบรม :

•	 พ.ศ. 2552 Director Certification Program, 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น : 

•	 ประธานคณะกรรมการบริษัทกิตติมศักดิ์  
บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น : 

•	 กรรมการ บริษัท คลื่นปัญญา จ�ำกัด

•	 ผู้เชี่ยวชาญและที่ปรึกษาอาวุโส  
ส�ำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฝ่ายข้าราชการประจ�ำ

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี

ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์



24 รายงานประจ�ำปี 2019

อายุ :  68  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการ

•	 รองประธานกรรมการ

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 19 พฤศจิกายน 2547  
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 15 ปี 5 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการจัดการทางการเมือง คณะรัฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

•	 ปริญญาตรีศิลปศาสตร์บัณฑิต คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

การฝึกอบรม :

•	 Director Accreditation Program (2556) 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น : 

•	 ธ.ค. พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จ�ำกัด 

•	 ตั้งแต่ 2554  	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการและ 
	 ประธานกรรมการ บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จ�ำกัด

•	 ตั้งแต่ 2526  	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการและ 
	 ประธานกรรมการ บริษัท ครีเอชั่นกรุ๊ป จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 ที่ปรึกษาคณะที่ปรึกษาธุรกิจโครงการ Giga Impact Initiative 
ส�ำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์แห่งชาติ (สวทช.)

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: 101,999,990 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 51)

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี

นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์



25บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

นายอัครเดช โรจน์เมธา

อายุ :  65  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการ

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 27 มีนาคม 2550   
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 12 ปี 11 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 Master Degree in Business Administration, Tarleton State University 
Texas, U.S.A.

•	 Bachelor Degree in Business Administration (Accounting),  
Thammasat University

การฝึกอบรม :

•	 พ.ศ. 2547 Director, Accreditation Program (DAP), IOD

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

•	 กรรมการ บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)  

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น: ไม่มี

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2547 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2547 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: 10 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.000005)

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี



26 รายงานประจ�ำปี 2019

นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง

อายุ :  60  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการอิสระ

•	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 12 มีนาคม 2557   
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 6 ปี 1 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Missouri, USA

•	 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 หลักสูตรวิทยาการการจัดการส�ำหรับนักบริหารระดับสูง รุ่น 2 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (Advanced Master of Management, 
NIDA)

การฝึกอบรม :

•	 Director Accreditation Program 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 Director Certification Program 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 Financial Restructuring & Corporate Recovery, Organized by World Bank 
and The Office of Corporate Debt Restructuring Advisory Committee

•	 Senior Executive Development Program

•	 Full Scale Internal Auditing and Control Program

•	 Future and Derivatives for Investor Program

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)  

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น

•	 พ.ศ. 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร, รองประธานกรรมการ 
	     	 บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท โซลาร์ตรอน เอ็นเนอรยี 1-5 จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท โซลาร์ตรอน จ�ำกัด (มหาชน)

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี



27บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

นายวิชิต ญาณอมร

อายุ :  73  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 12 มีนาคม 2557   
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 6 ปี 1 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 Master of Science (Computer Sciences) University Of IOWA, USA 

•	 ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบัญชี (สาขาสถิติ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การฝึกอบรม :

•	 พ.ศ. 2558	 ประกาศนียบัตร Role of the Nomination and Governance 	
Committee (RNG) รุ่น 7/2558

    ประกาศนยีบตัร Role of the Compensation Committee (RCC) รุน่ 20/2558

•	 พ.ศ. 2559	 ประกาศนียบัตร Driving Company Success with IT 		
Governance (ITG) รุ่น 3/2559

•	 พ.ศ. 2550	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Audit Committee Program (ACP)  
รุ่นที่ 18 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•	 พ.ศ. 2547	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program 	
(DAP) รุน่ที ่34 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

•	 กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ไอที ซิตี้ จ�ำกัด (มหาชน)  

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนและบรรษัทภิบาล บริษัท ทุนธนชาต จ�ำกัด (มหาชน)

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น

•	 กรรมการ บริษัท นวทวีป จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท อมรชีวิน จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท แกรนด์ยูบี จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2544 - 2545	 รองผู้จัดการใหญ่ กลุ่มเทคโนโลยีและปฏิบัติการ 
	 ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน)

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี



28 รายงานประจ�ำปี 2019

นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย

อายุ :  70  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ

•	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 12 มีนาคม 2557   
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 6 ปี 1 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต  Louisiana Tech University, USA  

•	 Program for Management Development (PMD 49) Harvard Business 
School, Harvard University, USA 

การฝึกอบรม :

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 พ.ศ. 2561	 Strategic Board Master Class SBM 4/2018 
Board Nomination and Compensation Program BNCP 5/2018

•	 พ.ศ. 2560	 Board Room Success Through Financing & Investment  
(BFI) 1/2017 Board Matters & Trend (BMT) 3/2017

•	 พ.ศ. 2558	 Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE) 

•	 พ.ศ. 2557	 Role of Compensation Committee (RCP) Advance Audit 
Committee Program (AACP)

•	 พ.ศ. 2549	 Quality Financial Reporting รุ่น 2/2006

•	 พ.ศ. 2548 Audit Committee Program (ACP) รุ่น 4/2005

•	 พ.ศ. 2545 Director Certification Program (DCP) รุ่น 14/2002 Director 
Diploma Examination (Follow Member)

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET)

•	 พ.ศ. 2552	 Capital Market Academy (CMA8) 2009

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

•	 พ.ศ. 2559 - ปัจจุบัน	 บริษัท ไทยนิปปอนรับเบอร์อินดัสตี้ จ�ำกัด (มหาชน) 	
	 กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ และ 
	 ประธานกรรม การสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  

•	 พ.ศ. 2555 - ปัจจุบัน	 บริษัท ราชธานีลีสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 
	 กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และ 
	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น: ไม่มี

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2532 - 2552 กรรมการผู้จัดการ บริษัทไทยโอริกซ์ ลีสซิ่ง จ�ำกัด

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี
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นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์

อายุ :  51  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการ

•	 กรรมการผู้จัดการ

•	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 11 พฤษภาคม 2560 
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 2 ปี 11 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 Master of Business Administration, National University, San Diego, USA

•	 ปริญญาตรี นิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การฝึกอบรม :

•	 Successful Formulation & Execution of Strategy Course 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่ระบบดิจิทัลส�ำหรับ Thailand 4.0: เทคโนโลยี  
ความมั่นคงปลอดภัย และกฎหมาย ส�ำหรับผู้บริหารระดับสูงและ 
ระดับกลาง, ส�ำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA)

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่น 248 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 เตรียมเข้าอบรม Executive Development Program (EDP) รุ่น 2019 
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA)

•	 Chief Transformation Officer (CTO) ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (MAI)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น

•	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จ�ำกัด 

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2554 - 2557 	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด

•	 พ.ศ. 2551 - 2554		  รองกรรมการผู้จดัการ บรษิทั ไอบเีอม็ ประเทศไทย จ�ำกดั

•	 พ.ศ. 2547 - 2551	     Enterprise Sales Director 
		  บริษัท ไมโครซอฟท์ 	(ประเทศไทย) จ�ำกัด

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี
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คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระซึ่งทำ�หน้าที่เป็นกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 3 ท่าน ดังนี้ 

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. นายวิชิต ญาณอมร กรรมการตรวจสอบ
3. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย กรรมการตรวจสอบ

	 โดยนางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความ 
น่าเชื่อถือของงบการเงิน และมีนางสาวขวัญหญิง วงศ์เกษมจิตต์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

	 การเข้าประชุมคณะกรรมการตรวจสอบสำ�หรับปี 2562 เป็นดังนี้

ชื่อ - นามสกุล จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมทั้งหมด

1. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง 5/5
2. นายวิชิต ญาณอมร 5/5
3. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย 5/5

ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit)  
	 ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบ 
	 ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับ 
	 การตรวจสอบภายใน รวมถึงการว่าจ้างหรือเลิกจ้างบริษัทตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับ 
	 การตรวจสอบภายใน
3.	 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์และ 
	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทำ�หน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน 
	 ของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ 
	 ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท
6.	 จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง 
	 ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้
	 1)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
	 2) 	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
	 3)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์  
		  หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
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	 4)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
	 5) 	ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 6) 	จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
	 7) 	ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่
	 8)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้มอบหมาย 
		  จากคณะกรรมการบริษัท
7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
8.	 ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากคณะกรรมการตรวจสอบพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือ 
	 การกระทำ�ดังต่อไปน้ี ซึง่มผีลกระทบอยา่งมนียัสำ�คญัตอ่ฐานะการเงนิและผลการดำ�เนนิงานของบริษทัใหค้ณะกรรมการ 
	 ตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อดำ�เนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็น 
	 สมควร
	 1) 	รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 2) 	การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพร่องที่สำ�คัญในระบบควบคุมภายใน
	 3)	 การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่ 
		  เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
9.	 ในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด 
	 เมื่อเห็นว่าจำ�เป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท
10.	 ในการปฏิบัติงานขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอำ�นาจเชิญฝ่ายจัดการ 
	 ผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทที่เกี่ยวข้องมารายงานให้ความเห็นร่วมประชุม หรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้อง 
	 และจำ�เป็น 

	 ทั้งนี้ คณะกรรมการมีอำ�นาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ตามที่เห็นสมควรและจำ�เป็น

	 การสรรหากรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 3 คน โดยคณะกรรมการบริษัทจะทำ�การ 
คัดเลือกกรรมการอิสระเพื่อทำ�หน้าที่กรรมการตรวจสอบ และเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบจะมีขอบเขตหน้าท่ีความรับผิดชอบตามประกาศตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและขอบเขตการดำ�เนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการตรวจสอบมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เว้นแต่เป็นกรณีที่ออกตามวาระตามข้อบังคับของบริษัท 
กรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระนั้นอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งอีกได้ กรณีท่ีตำ�แหน่ง
กรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งบุคคลที่มี
คุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการตรวจสอบเพ่ือให้กรรมการตรวจสอบมีจำ�นวนครบตามท่ีคณะกรรมการบริษัทกำ�หนด 
โดยบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการตรวจสอบแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่งตนเข้ามาแทน
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	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

1. 	 ควรมีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง โดยอาจเชิญฝ่ายจัดการ หรือผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัทท่ีเก่ียวข้อง  
	 หรือผู้สอบบัญชีมาร่วมประชุม ให้ความเห็น หรือส่งเอกสาร ข้อมูลตามที่เห็นว่าเกี่ยวข้องหรือจำ�เป็น
2.	 ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบทกุครัง้ องคป์ระชุมต้องประกอบดว้ยกรรมการตรวจสอบเป็นจำ�นวนไมน่อ้ยกวา่ 
	 สองในสามของจำ�นวนกรรมการตรวจสอบทั้งหมดที่มีอยู่ในตำ�แหน่งขณะนั้น จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม
3.	 กรรมการตรวจสอบที่มีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องที่พิจารณาเรื่องใด มิให้เข้าร่วมพิจารณาเรื่องนั้นๆ ในการออกเสียง 
	 กรรมการตรวจสอบลงมติโดยมีสิทธิออกเสียงคนละ 1 เสียง และใช้คะแนนเสียงข้างมากเป็นเกณฑ์ เลขานุการคณะ 
	 กรรมการตรวจสอบไม่มีสิทธิออกเสียง ในกรณีที่การลงมติโดยมีเสียงเท่ากัน ประธานกรรมการตรวจสอบมีสิทธิ 
	 ออกเสียงอีก 1 เสียง เพื่อเป็นการชี้ขาด
4.	 จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีของบริษัทโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 การสรรหากรรมการอิสระ

	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
	 คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย เรื่องคุณสมบัติของกรรมการอิสระดังนี้
	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
		  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการ 
		  อิสระรายนั้นด้วย
	 2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ� หรือผู้มีอำ�นาจ 
		  ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำ�นาจ 
		  ควบคมุของบรษัิทฯ เวน้แต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัทีย่ืน่คำ�ขออนญุาตตอ่ 
		  สำ�นักงาน ก.ล.ต. ท้ังน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษา 
		  ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท
	 3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเป็นบิดา มารดา 
		  คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม  
		  หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย
	 4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี 
		  อำ�นาจควบคุมของบริษัทในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็น 
		  หรือเคยเปน็ผูถ้อืหุน้ทีม่นียั หรอืผูม้อีำ�นาจควบคมุของผูท่ี้มคีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษัิท บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย 
		  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 
		  ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำ�ขออนุญาตต่อสำ�นักงาน หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการ 
		  รับหรือให้กู้ยืม คํ้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำ�นองเดียวกันซึ่งเป็นผล 
		  ใหบ้ริษทัหรอืคูส่ญัญามภีาระหนีท้ีต่อ้งชำ�ระตอ่อกีฝา่ยหนึง่ ตัง้แตร่อ้ยละสามของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทั 
		  หรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไปแล้วแต่จำ�นวนใดจะตํ่ากว่า ท้ังนี้ การคำ�นวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการ 
		  คำ�นวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำ� 
		  รายการทีเ่กีย่วโยงกันโดยอนโุลม แตใ่นการพจิารณาภาระหนีด้งักลา่วใหน้บัรวมภาระหนีท้ีเ่กดิขึน้ในระหวา่งหนึง่ป ี
		  ก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
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	 5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำ�นาจ 
		  ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำ�นักงานสอบบัญชีซึ่งมีผู้สอบ 
		  บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่  
		  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำ�ขออนุญาตต่อสำ�นักงาน
	 6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง 
		  การเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 
		  รายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้ 
		  บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันท่ียื่นคำ�ขอ 
		  อนุญาตต่อสำ�นักงาน
	 7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้นซึ่ง 
		  เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่
	 8.	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือ 
		  ไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับ 
		  เงนิเดอืนประจำ� หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึง่ของจำ�นวนหุน้ทีมี่สทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบริษทัอืน่ซ่ึงประกอบกจิการ 
		  ที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย 
	 9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัท

	 คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการจำ�นวน 3 ท่าน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย ประธานกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน
2. นายวิชิต ญาณอมร กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน
3. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 การประชุมคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 การเข้าประชุมคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทนสำ�หรับปี 2562 เป็นดังนี้ 

ชื่อ - นามสกุล จ�ำนวนครั้งที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมทั้งหมด

1. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย 1/1
2. นายวิชิต ญาณอมร 1/1
3. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ 1/1
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	 ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 ด้านการสรรหากรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูง

	 1.	 กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย กรรมการบริหาร หรือผู้บริหารระดับสูง 
		  พร้อมทั้งกำ�หนดคุณสมบัติของบุคคลที่จะดำ�รงตำ�แหน่งดังกล่าว
	 2.	 พิจารณาสรรหา และคัดเลือกบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย  
		  กรรมการบริหาร หรือผู้บริหารระดับสูง โดยให้พิจารณาสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติหลากหลายท้ังทางด้านทักษะ  
		  ประสบการณ์ อาชีพ ความเชี่ยวชาญ และความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท  
		  เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี
	 3.	 พิจารณาแผนสืบทอดตำ�แหน่งของผู้บริหารระดับสูงของบริษัทเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
	 4.	 ปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 ด้านการพิจารณาและกำ�หนดค่าตอบแทน

	 1.	 กำ�หนดหลักเกณฑ์ แนวทาง และวิธีการจ่ายค่าตอบแทนที่จำ�เป็นและเหมาะสมให้แก่กรรมการบริษัท กรรมการ 
		  ชดุยอ่ย กรรมการบรหิาร หรอืผูบ้รหิารระดบัสงูทีไ่ด้รบัการแตง่ตัง้เพือ่นำ�เสนอคณะกรรมการบรษิทั หรอืทีป่ระชมุ 
		  ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ แล้วแต่กรณี

		  ทั้งนี้ วิธีการจ่ายค่าตอบแทนอาจอยู่ในลักษณะหรือรูปแบบต่างๆ เช่น เบี้ยประชุม เงินเดือน โบนัส หรือผลประโยชน์ 
		  อื่นใดทั้งที่เป็นตัวเงิน และมิใช่ตัวเงิน
	 2.	 กำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย กรรมการบริหาร หรือผู้บริหารระดับสูงโดยให้พิจารณา 
		  ค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ ตลอดจนผลการดำ�เนินงานซึ่งอาจเปรียบเทียบกับ 
		  บริษัทในธุรกิจ หรืออุตสาหกรรมเดียวกัน หรือในกลุ่มธุรกิจซึ่งมีขนาดขององค์กรใกล้เคียงกัน และนำ�เสนอ 
		  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติ
	 3.	 พิจารณาทบทวน ศกึษา ติดตามความเปลีย่นแปลง และแนวโนม้ในเรือ่งคา่ตอบแทนของกรรมการบริษทั กรรมการ 
		  ชุดย่อย กรรมการบริหาร หรือผู้บริหารระดับสูงอย่างสม่ําเสมอเพื่อเสนอเป็นนโยบายค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม  
		  และสามารถแขง่ขนักบับรษัิทในกลุม่ธรุกจิ หรอือตุสาหกรรมเดยีวกนั ตลอดจนสามารถแข่งขันกบับรษิทัจดทะเบียน 
		  อื่นๆ ในตลาดหลักทรัพย์ที่ประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน 
	 4.	 รายงานความคืบหน้าและผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนช้ีแจงและตอบคำ�ถามเกี่ยวกับ 
		  การกำ�หนด และจา่ยคา่ตอบแทนของกรรมการบรษิทั กรรมการชดุยอ่ย กรรมการบรหิาร หรอืผูบ้รหิารระดบัสงูใน 
		  นามคณะกรรมการบริษัทต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี หรือการประชุมวิสามัญ 
		  ผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)
	 5.	 รายงานนโยบาย หลักการ และเหตุผลของการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย กรรมการ 
		  บริหาร หรือผู้บริหารระดับสูงโดยเปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1)
	 6.	 ทบทวน ปรับปรุง และเสนอการแก้ไขกฎบัตรคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการ 
		  บริษัท (ถ้ามี) เพื่อให้มีกฎบัตรดังกล่าวมีความเหมาะสม และทันสมัยอยู่เสมอ
	 7.	 ปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
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	 การสรรหากรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 3 คน ซึ่งมีกรรมการกึ่งหนึ่งของ
จำ�นวนกรรมการทั้งหมดเป็นกรรมการอิสระ โดยคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการและผู้บริหาร
เพื่อดำ�รงตำ�แหน่งและทำ�หน้าที่กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทนจะมีขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ความรับผิดชอบตามกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่ได้รับ
การอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี และครบรอบออกตามวาระการดำ�รง
ตำ�แหน่งกรรมการบริษัท นอกจากการพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระแล้ว กรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทนยังพ้น
จากตำ�แหน่งเมื่อ (1) ตาย (2) ลาออกหรือพ้นสภาพจากการเป็นพนักงานบริษัท (3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้าม
ตามกฎหมายหรือกฎบัตร และ (4) ที่ประชุมคณะกรรมการลงมติให้ออก ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเข้าเป็นกรรมการแทน โดยบุคคลที่เป็นกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งได้เพียง
วาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งตนทดแทน

	 การประชุมคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 

	 1.		 คณะกรรมการควรจัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งตามกำ�หนดเวลาที่เห็นสมควร 
	 2.	 ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ ถ้ากรรมการจำ�นวนไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งร้องขอให้เรียกประชุม 
		  คณะกรรมการให้ประธานกำ�หนดวันประชุมภายใน 30 วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอ 
	 3.	 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือเลขานุการคณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมไป 
		  ยังกรรมการไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำ�เป็นรีบด่วนเพื่อรักษาประโยชน์ของบริษัท จะแจ้ง 
		  การนัดประชุมโดยวิธีอื่น และกำ�หนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้
	 4. 	ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดที่มีอยู่ใน 
		  ตำ�แหน่งขณะนั้น จึงจะเป็นองค์ประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถเข้าร่วม 
		  ประชุมได้ ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม
	 5. 	กรรมการทุกคนควรเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง ยกเว้นกรณีมีเหตุความจำ�เป็นไม่อาจเข้าร่วมประชุมได้ ควรแจ้งให้ 
		  ประธานกรรมการทราบล่วงหน้า 
	 6. 	กรรมการท่านใดที่มีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องใดๆ ที่เข้าสู่การพิจารณาของที่ประชุมคณะกรรมการในคราวนั้นๆ มิให้ 
		  เข้าร่วมการประชุมและพิจารณาในเรื่องนั้นๆ  
		  การลงมติของคณะกรรมการใหก้ระทำ�โดยถือคะแนนเสยีงข้างมากเป็นเกณฑ ์กรรมการแตล่ะคนมสีทิธอิอกเสยีงลง 
		  คะแนนได้คนละ 1 เสียง ในกรณีที่การลงมติมีคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานกรรมการมีสิทธิออกเสียงอีกได้อีก 
		  1 เสียง เพื่อเป็นเสียงชี้ขาด
	 7.  คณะกรรมการสามารถเชิญ เรียก สั่งการ ให้ฝ่ายบริหาร หัวหน้างาน พนักงานของบริษัทที่มีส่วนเกี่ยวข้องมาให้ 
		  ความเห็น เข้าร่วมประชุมเพื่อชี้แจง หรือส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องและจำ�เป็นแก่คณะกรรมการได้
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	 คณะกรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยผู้บริหารจำ�นวน 2 ท่าน ดังนี้ 

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ ประธานกรรมการบริหาร
2. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ กรรมการบริหาร

	 ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

	 1.	 บริหาร และดำ�เนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การประกอบกิจการของบริษัทซึ่งการบริหาร และ 
		  ดำ�เนินกิจการของบริษัทดังกล่าวต้องเป็นไปตามนโยบาย แนวทาง หรือแผนการดำ�เนินงานที่คณะกรรมการบริษัท 
		  กำ�หนด
	 2.	 กำ�หนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การดำ�เนินธุรกิจ นโยบาย เป้าหมาย แนวทาง แผนการดำ�เนินงานของบริษัทให้ 
		  สอดคล้องและเหมาะสมต่อสภาวะเศรษฐกิจและการแข่งขันเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบ
	 3.	 ตรวจสอบ ตดิตามการดำ�เนนินโยบาย และแนวทางการบรหิารงานของบรษิทัใหเ้ปน็ไปตามทีค่ณะกรรมการบรษัิท 
		  ที่ได้รับอนุมัติไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
	 4.	 พิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน ค่าพาหนะ ค่าใช้จ่ายเดินทาง ค่าเครื่องเขียน ค่าวัสดุสำ�นักงาน ค่าซ่อมแซม 
		  และบำ�รุงรักษา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เป็นค่าใช้จ่ายอันเป็นปกติของบริษัทไม่เกิน 20 ล้านบาท
	 5.	 พิจารณาเจรจาต่อรอง และอนุมัติการเข้าทำ�นิติกรรมสัญญา และ/หรือการดำ�เนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับ 
		  การดำ�เนินงานไม่เกิน 20 ล้านบาท
	 6.	 พิจารณาอนุมัติการลงทุนในสินทรัพย์ถาวร และการลงทุนในหลักทรัพย์ที่อยู่ในความต้องการของตลาด (โดยได้รับ 
		  อนุมัติจากคณะกรรมการโดยหลักการ) ไม่เกิน 20 ล้านบาท
	 7.	 พิจารณาอนุมัติการตัดหนี้สูญออกจากบัญชีตามเงื่อนไขที่บริษัทกำ�หนดไม่เกิน 5 ล้านบาทต่อครั้ง
	 8.	 ดำ�เนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
	
	 ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อำ�นาจ หรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้คณะกรรมการบริหาร และ/หรือผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถ
อนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามท่ีนิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสียอหรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ 
หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติและเงื่อนไข
การค้าปกติ 

	 วาระการดำ�รงตำ�แหน่งของคณะกรรมการบริหาร

	 คณะกรรมการบริหารมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี กรรมการบริหาร ซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระนั้น อาจ
ได้รับเลือกให้กลับเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งอีกได้ กรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการบริหารว่างลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราว
ออกตามวาระให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการบริหาร เพื่อให้กรรมการบริหาร 
มีจำ�นวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด โดยบุคคลที่เป็นกรรมการบริหารแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งได้เพียงวาระที่
เหลือของกรรมการบริหารซึ่งตนแทน
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	 ผู้บริหาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562  ผู้บริหารของบริษัทประกอบด้วยผู้บริหารจำ�นวน 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
2. นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์ กรรมการผู้จัดการ
3. นางสุธาริน วงศ์ส่องจ้า ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน
4. นางสาวนันท์วรัตถ์ วณิชชาโชคชัย ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขายและการตลาด
5. นางสาวอรฤดา ค�ำเลิศลักษณ์ ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน
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ประวัติผู้บริหาร
อายุ :  68  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการ

•	 รองประธานกรรมการ

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 19 พฤศจิกายน 2547  
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 15 ปี 5 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการจัดการทางการเมือง คณะรัฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

•	 ปริญญาตรีศิลปศาสตร์บัณฑิต คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

การฝึกอบรม :

•	 Director Accreditation Program (2556) 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น : 

•	 ธ.ค. พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จ�ำกัด  

•	 ตั้งแต่ 2554		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการและ 
		  ประธานกรรมการ บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จ�ำกัด

•	 ตั้งแต่ 2526		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการและ 
		  ประธานกรรมการ บริษัท ครีเอชั่นกรุ๊ป จ�ำกัด

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 ที่ปรึกษาคณะที่ปรึกษาธุรกิจโครงการ Giga Impact Initiative 
ส�ำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์แห่งชาติ (สวทช.)

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: 101,999,990 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 51)

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี

นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์

นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์
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อายุ :  51  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 กรรมการ

•	 กรรมการผู้จัดการ

•	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วันเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ :

•	 11 พฤษภาคม 2560 
(ด�ำรงต�ำแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2563 เป็นเวลา 2 ปี 11 เดือน) 

ประวัติการศึกษา

•	 Master of Business Administration, National University, San Diego, USA

•	 ปริญญาตรี นิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การฝึกอบรม :

•	 Successful Formulation & Execution of Strategy Course 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 หลักสูตรเตรียมความพร้อมสู่ระบบดิจิทัลส�ำหรับ Thailand 4.0: 
เทคโนโลยี ความมั่นคงปลอดภัย และกฎหมาย ส�ำหรับผู้บริหารระดับสูง 
และระดับกลาง, ส�ำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA)

•	 Director Certification Program (DCP) รุ่น 248 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

•	 เตรียมเข้าอบรม Executive Development Program (EDP) รุ่น 2019 
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย (TLCA)

•	 Chief Transformation Officer (CTO) ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (MAI)

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น

•	 กรรมการ บริษัท ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จ�ำกัด

•	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เคลาด์ ครีเอชั่น จ�ำกัด 

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 พ.ศ. 2554 - 2557 	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด

•	 พ.ศ. 2551 - 2554 		  รองกรรมการผู้จดัการ บรษิทั ไอบเีอม็ ประเทศไทย จ�ำกดั

•	 พ.ศ. 2547 - 2551 	 Enterprise Sales Director   
	   	 บริษัท ไมโครซอฟท์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี

นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์
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นางสุธาริน วงศ์ส่องจ้า

อายุ :  44  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

ประวัติการศึกษา

•	 ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

•	 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การฝึกอบรม :

•	 พ.ศ. 2562 Boardroom Success through Financing & Investment (BFI) 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
CFO in Practice certification program สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 พ.ศ. 2561 Corporate Governance for Executives (CGE) 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Refreshment of the role and expectation of a CFO 	  
สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์ 
CFO focus on financial reporting สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 พ.ศ. 2560 How to Develop a Risk Management Plan (HRP)  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Ethical Leadership Program (ELP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Board Reporting (BRP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
Company Reporting (CRP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

•	 พ.ศ. 2559 Chief financial Officer Certification Program 
สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 พ.ศ. 2558	 Strategic CFO in Capital Markets Program 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น: ไม่มี 

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2556 - 2557	 ผู้จดัการอาวโุส บรษิทั อีวาย คอร์ปอเรท เซอร์วสิเซส จ�ำกดั 

•	 พ.ศ. 2539 - 2554	 ผู้จัดการ บริษัท ส�ำนักงานอีวาย จ�ำกัด

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี

นางสาวนันท์วรัตถ์ วณิชชาโชคชัย
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นางสาวนันท์วรัตถ์ วณิชชาโชคชัย

อายุ :  48  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายขายและการตลาด

ประวัติการศึกษา

•	 ปริญญาโท Information Management and Systems,   
Monash University, Australia 

•	 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น: ไม่มี

การฝึกอบรม :

•	 มิถุนายน พ.ศ. 2562 หลักสูตร Essentials For High Impact Leaders  
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย                        

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2552-2556	 Senior Retail Store Solution Manager  
	 (Brand Manager) – IndoChina/Storage &Technology  
	 Group บริษัท ไอบีเอ็ม (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี
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นางสาวอรฤดา ค�ำเลิศลักษณ์

อายุ :  31  ปี  

ต�ำแหน่ง :	

•	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

ประวัติการศึกษา

•	 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การฝึกอบรม :

•	 พ.ศ. 2562 เจาะกฎหมาย Transfer Pricing, สัมมนา “เจาะประเด็นสัญญาเช่า	
ฉบับใหม่ (TFRS 16)”, ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย    

•	 พ.ศ. 2561 ท�ำความเข้าใจ ร่าง TFRS 9, TAS 32, TFRS 7,  
TFRIC 16 และ TFRIC19  

•	 พ.ศ. 2560 The Digital Accountant, สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 รับมือเกณฑ์การรับรู้รายได้ใหม่ตาม TFRS 15 ส�ำหรับธุรกิจทั่วไป, 
สภาวิชาชีพในพระบรมราชูปถัมภ์

•	 พ.ศ. 2559 TFRS Workshop อบรมมาตรฐานการรายงานทางการเงิน (TFRS) 
ฉบับปรับปรุง, สภาวิชาชีพในพรบรมราชูปถัมภ์

•	 พ.ศ. 2558 IFRS update (In-house training), บริษัท ส�ำนักงานอีวาย จ�ำกัด 
IFRS ที่จัดท�ำขึ้นส�ำหรับประเทศไทย, สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ประเด็นปัญหาจากการน�ำ Pack 5 มาใช้ในทางปฏิบัติ  
สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนอื่น: ไม่มี 

การด�ำรงต�ำแหน่งในบริษัท/ กิจการอื่น: ไม่มี

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี

•	 พ.ศ. 2554 – เมษายน 2558 ผูช่้วยผู้สอบบญัชีอาวโุส บริษทั ส�ำนกังานอวีาย จ�ำกดั

จ�ำนวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562)

•	 ของตนเอง: ไม่มี

•	 ของคู่สมรส/ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร: ไม่มี
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ลาบาท/คน/ครั้ง

ต�ำแหน่ง    เงินเดือน

ประธานกรรมการบริษัท 30,000
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/
ประธานกรรมการชุดอื่นๆ ที่อาจได้รับการแต่งตั้งในปี 2562

20,000

กรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหาร 20,000
ประธาน/ กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหาร   ไม่มี

ค่าตอบแทนกรรมการ
	 บริษัทได้กำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการของคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจนตามประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) โดยค่าตอบแทนดังกล่าวต้องได้รับการอนุมัติจากการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจำ�ปี (Annual General Meeting (AGM)) ทุกปี โดยในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2562 ของบริษัทได้มี
มติอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนของบริษัท และให้ใช้อัตราดังกล่าวตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2562 
จนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

	 1. เบี้ยประชุมกรรมการ: กรณีเข้าร่วมประชุม
ลาบาท/คน/ครั้ง

ต�ำแหน่ง คณะกรรมการ เบี้ยประชุม

ประธาน กรรมการบริษัท/ กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/
กรรมการชุดอื่นๆ ที่อาจได้รับการแต่งตั้งในปี 2562

      25,000

กรรมการบริษัท
ที่ไม่เป็นผู้บริหาร

กรรมการบริษัท/ กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/
กรรมการชุดอื่นๆ ที่อาจได้รับการแต่งตั้งในปี 2562

     18,000 

ประธาน/
กรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหาร

กรรมการบริษัท/ กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/
กรรมการชุดอื่นๆ ที่อาจได้รับการแต่งตั้งในปี 2562

         ไม่มี

 	

	 2. ค่าตอบแทนประจำ�รายเดือน	 	
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	 3. เงินบำ�เหน็จกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทได้รับเงินบำ�เหน็จในอัตราไม่เกินร้อยละ 5 ของเงินปันผลที่มีการจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นยกเว้นกรรมการ
ที่เป็นผู้บริหาร โดยให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณากำ�หนดจำ�นวนเงินที่เหมาะสม และให้ไปพิจารณาแบ่งจ่ายกันเอง

รายละเอียดค่าตอบแทนที่กรรมการ และกรรมการชุดย่อยได้รับสำ�หรับปี 2562 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 มีดังนี้

ชื่อ-นามสกุล

เบี้ยประชุม

ค่าตอบแทน
รายเดือน

รวมกรรมการ
บริษัท

กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ
สรรหาฯ

1.นายไพรัช ธัชยพงษ์ 75,000 – – 360,000 435,000

2. นายพิชิต วิวัฒน์รุจิราพงศ์ – – – – –

3. นายอัครเดช โรจน์เมธา 72,000 – – 240,000 312,000

4. นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง1 72,000 125,000 – 300,000 497,000

5. นายวิชิต ญาณอมร1** 54,000 90,000 18,000 240,000 402,000

6. นายสุวิทย์ อรุณานนท์ชัย1** 72,000 90,000 25,000 240,000 427,000

7.  นางกอบกาญจนา วีระพงษ์ประดิษฐ์** – – – – –

รวม 345,000 305,000 43,000

1,380,000 2,073,000รวมสุทธิ 693,000

หมายเหตุ	   1 คณะกรรมการตรวจสอบ     

	  **  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 4. ค่าตอบแทนอื่นที่ไม่ใช่ตัวเงิน

	    -ไม่มี-
	 และให้เพิ่มกรอบวงเงินบำ�เหน็จกรรมการเป็น 4,500,000 บาท และในการจ่ายบำ�เหน็จกรรมการ ให้จ่ายในเดือนที่มี
การจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น

ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทในรูปของเงินเดือนและโบนัสสามารถสรุปได้ดังนี้

งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562    

จ�ำนวน (คน)        5
ค่าตอบแทน (ล้านบาท)        43.26
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
	 บริษัทได้ให้ความสำ�คัญกับการนำ�หลักบรรษัทภิบาลมาใช้เป็นแนวทางการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท ดังนั้นบริษัทจึงได้
กำ�หนดนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทโดยมีหลักการและแนวปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักการกำ�กับดูแลกิจการ 
ที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียนปี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทแบ่งออกเป็น 5 หมวด ดังนี้

	 หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทให้ความสำ�คัญต่อสิทธิผู้ถือหุ้น บริษัทจะส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิของตนเอง โดยสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น 
ได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การมีส่วนแบ่งในกำ�ไรของกิจการ การได้รับข่าวสารข้อมูลอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุม
เพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อ
บริษัทเช่น การจัดสรรเงินปันผล การกำ�หนดหรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพิ่มทุน และการ
อนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น บริษัทมีนโยบายที่จะดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ เพื่อส่งเสริมและอำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้น
ใช้สิทธิของตนเองดังนี้
	  	 บริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นการล่วงหน้าอย่างน้อย  
		  7 วัน หรือตามระยะเวลาที่กฎหมาย และประกาศต่างๆ กำ�หนด ซึ่งหนังสือเชิญประชุมจะระบุถึงวัน เวลา สถานที่ 
		  ข้อบังคับของบริษัทที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น และวาระการประชุม โดยมีคำ�ชี้แจ้งและเหตุผลประกอบ 
		  ในแต่ละวาระ พร้อมด้วยความเห็นของคณะกรรมการบริษัทหนังสือมอบฉันทะตามท่ีกระทรวงพาณิชย์กำ�หนด  
		  และรายชื่อของกรรมการอิสระเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้นแทนได้ในกรณีที่ผู้ถือหุ้น 
		  ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง นอกจากนี้ บริษัทจะเผยแพร่ข้อมูลสำ�คัญเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่าน 
		  เว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม
	  	 ก่อนดำ�เนินการประชุมบริษัทจะแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงหลักเกณฑ์การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับ 
		  คะแนนเสียงในที่ประชุม และเมื่อมีการให้ข้อมูลตามระเบียบวาระการประชุมแล้ว ประธานท่ีประชุมจะจัดสรร 
		  เวลาอย่างเหมาะสมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และสอบถามบริษัท โดยมีกรรมการและผู้บริหาร 
		  ทีเ่กีย่วขอ้งรว่มประชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ตอบขอ้ซักถามและรบัฟงัความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะตา่งๆ จากผูถ้อืหุน้ ทัง้นี ้ 
		  บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม
	  	 ในกรณีที่วาระการประชุมมีหลายรายการ เช่น วาระแต่งตั้งกรรมการ บริษัทจะจัดให้มีการลงมติเป็นแต่ละรายการ
	  	 ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะจัดทำ�บันทึกรายงานการประชุมที่ถูกต้องครบถ้วนซึ่งจะระบุถึง ขั้นตอนการ 
		  ลงคะแนน คำ�ถามคำ�ตอบ และผลการลงคะแนนในแต่ละวาระท้ังคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงด 
		  ออกเสียง รวมทั้งจะบันทึกรายชื่อกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและกรรมการที่ลาประชุม ทั้งนี้ บริษัทจะแจ้งรายงาน 
		  สรุปผลการลงมติที่เว็ปไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายในวันเดียวกันกับวันประชุมหรืออย่างช้าภายในเวลา 
		  09.00 น. ของวันทำ�การถัดไป และจะจัดส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้แก่ตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายใน 14 วัน  
		  และเผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าวในเว็ปไซต์ของบริษัท

การก�ำกับดูแลกิจการ
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	 หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 บริษัทจะปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ท้ังผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหารและผู้ถือหุ้นท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร รวมทั้ง 
ผู้ถือหุ้นชาวต่างชาติ โดยบริษัทมีนโยบายที่จะดำ�เนินการในดังกล่าว ดังนี้
	  	 บริษัทจะจัดทำ�หนังสือเชิญประชุมเป็นภาษาอังกฤษทั้งฉบับและเผยแพร่พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมภาษาไทย
	  	 บริษัทจะดำ�เนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามลำ�ดับระเบียบวาระท่ีได้ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม และจะไม่เพ่ิมวาระ 
		  การประชุมที่ไม่ได้แจ้งไว้ล่วงหน้าโดยไม่จำ�เป็น โดยเฉพาะวาระสำ�คัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อน 
		  ตัดสินใจ
	  	 บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอชื่อบุคคลเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการได้ โดยส่งข้อมูลของ 
		  บุคคลที่เสนอชื่อพร้อมหนังสือยินยอมให้แก่ประธานคณะกรรมการบริษัทภายใต้หลักเกณฑ์ที่บริษัทกำ�หนด 
	  	 บริษัทจะส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ โดยจะจัดเก็บบัตรลงคะแนนเสียงในท่ีประชุมผู้ถือ 
		  หุ้นเพื่อนำ�มาคิดคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น และบริษัทจะจัดเก็บบัตรลงคะแนนไว้เพ่ือความโปร่งใสและสามารถ 
		  ตรวจสอบได้
	  	 บริษัทให้ความสำ�คัญในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา แก่ผู้ถือหุ้น 
		  ทุกรายอย่างเท่าเทียมกันผ่านเว็ปไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็ปไซต์ของบริษัท
	  	 บริษัทมีนโยบายป้องกันกรณีที่กรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้ถือใน 
		  ทางมิชอบ 
	  	 บริษัทมีนโยบายให้กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียในวาระใดๆ งดเว้นจากการมีส่วนร่วมในการประชุมพิจารณาในวาระน้ันๆ

	 หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทให้ความสำ�คัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้อง เช่น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้นหรือผู้ลงทุน 
เจ้าหนี้ และชุมชนที่บริษัทต้ังอยู่ รวมท้ังกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียอื่น เช่น คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ เป็นต้น โดยบริษัทจะ
ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเหล่านี้อย่างเป็นธรรม โดยบริษัทเช่ือว่าความสัมพันธ์อันดีกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะช่วยส่งเสริม
ให้บริษัทสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน

	 ผู้ถือหุ้น

	 1.	 บริษัทมีหน้าที่ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิของตนเอง โดยสิทธิข้ันพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การซ้ือขายหรือโอนหุ้น 
 		  การมีส่วนแบ่งในกำ�ไรของกิจการ การได้รับข่าวสารข้อมูลอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียง 
		  ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท 
		  เช่น การจัดสรรเงินปันผล การกำ�หนดหรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพ่ิมทุน และ 
		  การอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น
	 2.	 บรษิทัมหีนา้ทีส่ง่เสรมิใหผู้้ถอืหุน้ใชส้ทิธขิองตนเองในเรือ่งตา่งๆ ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ เชน่ สทิธใินการเสนอ 
		  ชื่อบุคคลเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ และสิทธิในการแสดงความเห็นและสอบถามคำ�ถามต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับ 
		  วาระการประชุม เป็นต้น
	 3.	 บริษัทมีหน้าที่งดเว้นการกระทำ�อันเป็นการละเมิด หรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น เช่น ไม่ส่งข้อมูลหรือเอกสาร 
		  ที่สำ�คัญก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น และการเพิ่มวาระที่สำ�คัญหรือการเปลี่ยนแปลงข้อมูลสำ�คัญโดยไม่แจ้งให้ 
		  ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า เป็นต้น
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	 พนักงาน

	 1.	 บริษัทให้ผลตอบแทนแก่พนักงานอย่างเป็นธรรม โดยอ้างอิงจากผลการทำ�งานของพนักงานซึ่งบริษัทจะวัดผลการ 
		  ดำ�เนินงานของพนักงานอย่างเป็นธรรมตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำ�หนด
	 2.	 บริษัทมีนโยบายที่จะพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ โดยบริษัทได้จัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานและผู้บริหาร รวมทั้ง 
		  บริษัทได้ส่งพนักงานและผู้บริหารไปอบรมกับหน่วยงานภายนอกในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการทำ�งาน
	 3.	 บริษัทมีหน้าที่ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทำ�งานให้ถูกสุขลักษณะ เอื้อต่อการทำ�งานอย่างมีประสิทธิภาพ และมี 
		  ความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน
	 4.	 บริษัทมีหน้าที่รักษาความเป็นส่วนตัวของพนักงาน โดยบริษัทจะไม่นำ�ข้อมูลส่วนตัวของพนักงาน เช่น เงินเดือน  
		  ประวัติการรักษาพยาบาล ไปเปิดเผยต่อบุคคลภายนอก เว้นแต่บริษัท มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวตาม 
		  ข้อบังคับ และกฎหมาย

	 ลูกค้า

	 1.	 บริษัทมีหน้าที่สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและความร่วมมือกับลูกค้าในระยะยาว โดยยึดหลักการดำ�เนินงานด้วยความ 
		  ซื่อสัตย์สุจริต
	 2.	 บริษัทมุ่งเน้นที่จะสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจสูงสุดแก่ลูกค้า โดยบริษัทจะให้บริการและสินค้าที่มีคุณภาพ  
		  มีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค ตามข้อกำ�หนดที่ได้ให้ไว้กับลูกค้า รวมทั้งปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลงที่มีต่อลูกค้า 
		  อย่างเคร่งครัด

	 คู่ค้าและเจ้าหนี้

	 1.	 บริษัทคำ�นึงถึงความเสมอภาค เป็นธรรม และความซื่อสัตย์ในการดำ�เนินงานธุรกิจ โดยบริษัทจะปฏิบัติตาม 
		  กฎหมาย และข้อตกลงที่กำ�หนดร่วมกันอย่างเคร่งครัด
	 2.	 บริษัทจะรักษาจรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจ โดยจะไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่สุจริตในการค้า 
		  กับคู่ค้า

	 คู่แข่งทางการค้า

	 1.	 บริษัทมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรีและเป็นธรรม
	 2.	 บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าตามหลักกฎหมาย และยึดถือการหลักปฏิบัติที่ดีซึ่งบริษัทจะไม่ทำ�ลายชื่อเสียง 
		  ของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหา ใส่ร้ายโดยปราศจากมูลความจริง หรือการกระทำ�อ่ืนใดท่ีไม่เป็นธรรมต่อ 
		  การแข่งขัน

	 หน่วยงานราชการ

	 1. 	บริษัทมีหน้าที่ปฏิบัติตามข้อบังคับและกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินงานของบริษัท
	 2. 	บริษัทให้ความสำ�คัญกับความโปร่งใส และความซื่อสัตย์สุจริตในการติดต่อทำ�ธุรกรรมกับเจ้าหน้าที่ และหน่วย 
		  งานรัฐ โดยบริษัทมีนโยบายที่จะต่อต้านการให้สินบนกับเจ้าหน้าที่รัฐในรูปแบบต่างๆ เพ่ืออำ�นวยความสะดวก  
		  หรือผลประโยชน์ใดๆ กับบริษัท

	 สิ่งแวดล้อม สังคม และชุมชน

	 1.	 บริษัทมีนโยบายที่จะดำ�เนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมทั้งส่ง 
		  เสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	 2.	 บริษัทมีนโยบายที่จะดำ�เนินธุรกิจโดยคำ�นึงถึงคุณภาพชีวิตของสังคมและชุมชม โดยบริษัทจะปฏิบัติตามข้อบังคับ  
		  และกฎหมายต่างๆ อย่างเคร่งครัด 
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		  นอกจากนี้ ผู้มีส่วนได้เสียสามารถสอบถามข้อมูลของบริษัทหรือร้องเรียนในเรื่องต่างๆ ผ่านคณะกรรมการตรวจ
สอบของบริษัทโดยสามารถส่งเรื่องร้องเรียนมาทางไปรษณีย์มายังสำ�นักงานเลขานุการบริษัทตามท่ีอยู่บริษัทหรือทาง
อีเมล์corporatesecretary@netbay.co.th ทั้งนี้ข้อมูลเรื่องร้องเรียนจะถูกเก็บไว้เป็นความลับโดยกรรมการตรวจสอบ 
จะดำ�เนินการสั่งตรวจสอบข้อมูล และเสนอแนวทางแก้ไข และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทต่อไป 

	 หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 บริษัทให้ความสำ�คัญในการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้ที่มีส่วนได้เสีย
ได้รับข้อมูลที่มีความเท่าเทียมกัน และมีความน่าเชื่อถือ โดยบริษัทจะปรับปรุงข้อมูลบนเว็ปไซต์ของบริษัทอย่างสมํ่าเสมอ
	 บริษัทมีนโยบายที่จะเปิดเผยสารสนเทศที่สำ�คัญต่อสาธารณชน เช่น วิสัยทัศน์และพันธกิจกิจ ลักษณะการประกอบ
ธุรกิจ รายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหาร งบการเงิน รายงานฐานะทางการเงิน ปัจจัยความเสี่ยงและนโยบายด้านการ
บริหารความเสี่ยง รวมถึงวิธีการจัดการด้านความเสี่ยงต่างๆ การถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมของกรรมการ ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง ค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นของผู้สอบบัญชี และค่าตอบแทนของคณะกรรมการและ 
ผู้บริหาร เป็นต้น
	 นอกจากนี้ บริษัทอยู่ระหว่างการจัดตั้งหน่วยงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อให้ข้อมูลของบริษัทแก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน 
นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และประชาชนทั่วไป

	 หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ 
ชุดย่อย 3 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร 
เพื่อกำ�กับดูแลกิจการเพื่อประโยชน์สูงสุดในระยะยาวของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม

	 โครงสร้างคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ทำ�หน้าท่ี
พิจารณาในเรื่องสำ�คัญที่เกี่ยวเนื่องกับการบริหารงานของบริษัท ทั้งนี้ กรรมการทุกคนมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นในที่
ประชุม และมีอิสระในการออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ เพื่อกำ�กับดูแลให้การดำ�เนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจำ�นวน 7 ท่าน และ
เป็นกรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่านโดยคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของกรรมการ 
ทั้งหมดและไม่น้อยกว่า 3 ท่าน ทั้งนี้ กรรมการอิสระของบริษัทไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำ�กับ
ตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่เกี่ยวข้อง

	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องสำ�คัญเกี่ยวกับการดำ�เนินงาน เช่น วิสัยทัศน์และ
ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมายทางการเงิน ความเสี่ยง แผนงาน และงบประมาณ รวมทั้งกำ�กับ ควบคุม ดูแลให้ผ่ายจัดการ
ดำ�เนินงานตามนโยบายและแผนงานที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะใช้
วิจารณญาณ และความรอบคอบในการตัดสินใจ และปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ และความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อ
ประโยชน์ในระยะยาวของบริษัท
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	 ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร

	 บริษัทได้กำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการของคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจนตามประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) โดยค่าตอบแทนดังกล่าวต้องได้รับการอนุมัติจากการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ
ประจำ�ปี (Annual General Meeting (AGM)) ทุกปี กรณีที่กรรมการของบริษัทฯ ได้รับมอบหมายให้มีหน้าที่และความรับ
ผิดชอบเพิ่มมากขึ้น เช่น การเป็นกรรมการตรวจสอบร่วมด้วย เป็นต้น จะได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายเพิ่มมากขึ้นด้วยซึ่งต้องพิจารณาตามความสามารถของบริษัทประกอบด้วยการกำ�หนดค่า
ตอบแทนผู้บริหารได้กำ�หนดให้มีความเช่ือมโยงกับผลงานของบริษัท และการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละคนเป็นประจำ�
ทุกปี 

	 การประชุมคณะกรรมการ

	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทได้เน้นความสำ�คัญเรื่องการติดตามและการรับรองผลการดำ�เนินงานรายไตรมาส 
และรายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อให้คณะกรรมการบริหารนำ�ไปพิจารณาและดำ�เนินการให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่บริษัทฯ ต่อไป ตลอดจนการรายงานความเสี่ยงในการดำ�เนินงานของบริษัทที่สำ�คัญ 
	 การประชุมคณะกรรมการบริษัททุกคร้ังจะมีเลขานุการคณะกรรมการเป็นผู้จัดทำ�วาระต่างๆ ของการประชุมและ
ดำ�เนินการจัดส่งเอกสารการประชุมให้คณะกรรมการบริษัทล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อนการประชุม รวมถึงการบันทึกการ
ประชุม โดยบันทึกข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเป็นรายคณะอนุกรรมการ ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจ
สอบและคณะกรรมการบริหาร ส่วนในภาพรวมนั้น บริษัทได้มีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดส่งรายงานดังกล่าวให้
แก่กรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลตามความเหมาะสมและมีการจัดเก็บรายงานการประชุมกรรมการที่ผ่านการรับรองจาก
คณะกรรมการบริษัทอย่างเป็นระบบและพร้อมให้คณะกรรมการของบริษัท และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

	 การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

	 บริษัทจะส่งบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทย่อยหรือ
บริษัทร่วมเพ่ือเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการหรือผู้บริหารตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเพื่อ
กำ�หนดนโยบายที่สำ�คัญและควบคุมการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเพื่อให้การดำ�เนินงานเป็นไปในทิศทาง
ที่เหมาะสม และสร้างประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มบริษัท โดยรวม นอกจากนี้ ตัวแทนของบริษัทมีหน้าที่ติดตามการดำ�เนินธุรกิจ
ของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมอย่างใกล้ชิด และรายงานฐานะการเงิน และผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม
แก่คณะกรรมการบริษัท  

	  การดูแลการใช้ข้อมูลภายในและความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 บริษัทมีนโยบายป้องกันกรณีที่กรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้ถือใน 
ทางมิชอบ ดังนี้
	 1)	 บริษัทกำ�หนดให้มีการป้องกันการนำ�ข้อมูลของบริษัทไปใช้ โดยกำ�หนดให้หน่วยงานที่รู้ข้อมูลห้ามนำ�ข้อมูลไปเปิด 
		  เผยยังหน่วยงานหรือบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้อง
	 2)	 ผู้บริหารของบริษัทที่ได้รับทราบข้อมูลที่เป็นสาระสำ�คัญและข้อมูลทางการเงินของบริษัทที่มีผลต่อการ 
		  เปล่ียนแปลงราคาหลกัทรพัย ์ต้องไมใ่ชป้ระโยชนจ์ากข้อมลูดงักลา่วก่อนทีจ่ะเปิดเผยสูส่าธารณชน โดยการกำ�หนด 
		  ห้ามผู้บริหารทำ�การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เป็นระยะเวลา 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินหรือข้อมูลท่ีเป็น 
		  สาระสำ�คัญจะเปิดเผยสู่สาธารณชน 
	 3)	 เมื่อหลักทรัพย์ของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทได้กำ�หนดให้กรรมการและ 
		  ผู้บริหารมีหน้าที่ในการรายงานการถือหลักทรัพย์ในบริษัทตามมาตรา 59 เพื่อให้เป็นไปตามประกาศสำ�นักงาน 
		  คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยเรื่องการจัดทำ�และเปิดเผยรายงานการถือหลักทรัพย์ 
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		  ของกรรมการ และผู้บริหาร ทั้งนี้จำ�นวนหลักทรัพย์ท่ีผู้บริหารต้องรายงานนั้นจะต้องนับรวมการถือของผู้บริหาร  
		  คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะไม่ว่าจะเป็นการถือทางตรงหรือทางอ้อมซึ่งเมื่อพิจารณาถึงที่สุดแล้วพบ 
		  ว่าที่แท้จริง ผู้บริหาร คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะเป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ในหลักทรัพย์นั้น เช่น การถือโดย 
		  บุคคลอื่นในลักษณะอำ�พราง (Nominee) หรือการถือผ่านกองทุนส่วนบุคคล เป็นต้น 
	 4)	 บริษัทได้กำ�หนดโทษทางวินัยสำ�หรับผู้แสวงหาผลประโยชน์จากการนำ�ข้อมูลภายในบริษัทไปใช้หรือนำ�ไปเปิดเผย 
		  จนอาจทำ�ให้บริษัทได้รับความเสียหาย โดยพิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี ได้แก่ การตักเตือนด้วยวาจา การ 
		  ตักเตือนเป็นอักษร การภาคทัณฑ์ ตลอดจนการเลิกจ้างพ้นสภาพการเป็นพนักงานด้วยเหตุไล่ออก ปลดออกหรือ 
		  ให้ออก ทั้งนี้ การลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำ� และความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ

การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน
	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับการมีระบบควบคุมภายในที่ดีและเป็นไปตามหลักการดูแลกำ�กับดูแลกิจการที่ดี กล่าวคือ การ
มีระบบการปฏิบัติงานที่โปร่งใส ยุติธรรม เชื่อถือได้ และมีการถ่วงดุลอำ�นาจซึ่งสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะนำ�ไปสู่ประโยชน์
สูงสุดของผู้ถือหุ้น พนักงาน คู่ค้า ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2562 เมื่อ
วันที่ 9 พฤษภาคม 2562 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้เข้าร่วมประชุมได้พิจารณาประเมินความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ และ
เหมาะสมสอดคล้องกับแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์
	

นโยบายการจ�ายเงินปันผล 

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท และบริษัทย่อย
	 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไมตํ่ากว่าร้อยละ 40 ของกำ�ไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล 
และหักสำ�รองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับสภาพคล่อง 
แผนการลงทุน และแผนการดำ�เนินงานของบริษัทตลอดจนเงื่อนไขและข้อกำ�หนดในสัญญาต่างๆ ที่บริษัทผูกพันอยู่ ทั้งนี้ 
มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกนำ�เสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำ�นาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยจะรายงานให้ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวถัดไป
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รายการระหว่างกัน 

รายการระหว่างกันที่สำ�คัญระหว่างบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย กับกิจการหรือ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 สามารถสรุปได้ 
ดังตารางแนบท้ายหัวข้อนี้

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ
รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับบริษัทหรือบุคคลที่มีอาจมีความขัดแย้งที่สำ�คัญ คือ ค่าเช่าและ 

ค่าบริการอาคารสำ�นักงานซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการระหว่างกันดังกล่าวตามท่ีจะกล่าวต่อไปแล้ว 
ซึ่งกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นว่ารายการระหว่างกันเหล่านี้มีราคาและเงื่อนไขการทำ�รายการท่ียุติธรรม สมเหตุ 
สมผล และเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท  

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันของบริษัทได้ถูกกำ�หนดไว้เพื่อให้รายการระหว่างกันกับ

บุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีความโปร่งใส และเพื่อเป็นการรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 
โดยบริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับของประกาศคำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของ
คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่เกี่ยวข้องกับการทำ�รายการระหว่างกัน ทั้งนี้ กรรมการ ผู้บริหาร 
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะไม่สามารถเข้าร่วมประชุมในการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันดังกล่าวได้ในกรณีที่กฎหมาย
กำ�หนดให้บริษัทต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วม
ประชุม เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นในการทำ�รายการระหว่างกัน และความสมเหตุสมผลของการ
ทำ�รายการนั้นๆ ทั้งนี้ การทำ�รายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าท่ีมีเง่ือนไขการค้าทั่วไป และการทำ�รายการท่ีเป็นข้อตกลง
ทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปให้มีหลักการดังนี้

การทำ�รายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป

การทำ�รายการระหว่างกันท่ีเป็นข้อตกลงทางการค้า โดยท่ัวไปจะถูกพิจารณาให้ความเห็นโดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
ก่อนนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติในหลักการ และให้ฝ่ายจัดการสามารถอนุมัติการทำ�ธุรกรรมเหล่านี้ได้ 
หากธุรกรรมดังกล่าวมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนพึงกระทำ�กับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน 
ด้วยอำ�นาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ บริษัทจะจัดทำ�รายงานสรุปการทำ�ธุรกรรมทุกรายการ เพื่อรายงานในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและ
การประชุมคณะกรรมการทุกไตรมาส

การทำ�รายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป

การทำ�รายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเง่ือนไขการค้า โดยท่ัวไปจะถูกพิจารณาและให้ความเห็นโดยคณะ
กรรมการตรวจสอบก่อนนำ�เข้าเสนอคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป ทั้งนี้ 
ให้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับของประกาศคำ�ส่ังหรือข้อกำ�หนดของคณะ
กรรมการกำ�กับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่เกี่ยวข้องกับการทำ�รายการระหว่างกัน

อย่างก็ตาม ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจจะเกิดขึ้น 
บริษัทจะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำ�นาญพิเศษ เช่น ที่ปรึกษาทางการเงิน หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ หรือผู้ประเมินราคา
ทรัพย์สินที่มีความเป็นอิสระเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ หรือ 
บุคคลที่มีความรู้ความชำ�นาญพิเศษ จะถูกนำ�ไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 
เพื่อให้มีความมั่นใจว่าการเข้าทำ�รายการดังกล่าวจะไม่เป็นช่องทางการโยกย้าย หรือถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทหรือ
ผู้ถือหุ้นของบริษัท แต่เป็นการทำ�รายการที่บริษัทได้คำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นทุกราย 



52 รายงานประจ�ำปี 2019

ทั้งนี้บริษัทฯ จะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี และหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ที่ได้รับความตรวจสอบหรือสอบทานจากผู้สอบบัญชีของบริษัท 

แนวโน้มและนโยบายการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
บริษัทคาดว่าในอนาคตบริษัทจะยังมีรายการระหว่างกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งประเภทรายการค่าเช่าและค่า

บริการอาคารสำ�นักงานซึ่งเป็นรายการที่ยังมีความจำ�เป็นต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

บริษัท/บุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์

ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ

มูลค่ารายการ
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็น 
ความสมเหตุสมผลและ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

สิ้นสุดวันที่
31 ธ.ค. 
2561

สิ้นสุดวันที่ 
31 ธ.ค. 
2562

1 บจก.ครีเอชั่น
กรุ๊ป

มีกรรมการร่วมกัน 
1 ท่าน 
1.นายพิชิต 
   วิวัฒน์รุจิราพงศ์

บริษัทจ่ายค่าเช่า
ค่าบริการอาคาร
สำ�นักงานให้แก่
บจก.ครีเอชั่นกรุ๊ป

5.03 1.03 สำ�หรับระยะเวลา 1 ม.ค ถึง
18 มี.ค บริษัทฯ ใช้บริการเช่า
พื้นที่สำ�นักงานจากบจก. 
ครีเอชั่นกรุ๊ป โดยมีราคาและ 
เง่ือนไขการเช่าเป็นไปตามราคา 
สำ�หรับ การเช่าอาคารสำ�นัก 
งานในบริเวณ ใกล้เคียงกัน 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
เห็นว่ารายการดังกล่าวเป็น
ธุรกรรม ตามปกติ และมีความ 
สมเหตุสมผล

เจ้าหนี้การค้า 0.41 –

2 บจก.ครีเอชั่น
กรุ๊ป

มีกรรมการร่วมกัน 
1 ท่าน 
1.นายพิชิต 
   วิวัฒน์รุจิราพงศ์

บริษัทรับค่าเช่า
ค่าบริการอาคาร
สำ�นักงานจาก
บจก.ครีเอชั่นกรุ๊ป

– 0.06 สำ�หรับระยะเวลา 19 มี.ค ถึง 
31 ธ.ค บริษัทฯ ให้บริการเช่า
พื้นที่สำ�นักงานให้แก่บจก. 
ครีเอชั่นกรุ๊ป โดยมีราคาและ 
เง่ือนไขการเช่าเป็นไปตามราคา 
ราคาสำ�หรับ การเช่าอาคาร
สำ�นักงานในบริเวณ ใกล้เคียง
กัน คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นว่ารายการดังกล่าวเป็น
ธุรกรรม ตามปกติ และมีความ
สมเหตุสมผล

ลูกหนี้การค้า – –
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบาย 
ของฝ่ายจัดการ 

การวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงาน
ภาพรวมผลการดำ�เนินงานที่ผ่านมา 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจด้านการคิดค้นสร้างสรรค์และพัฒนา Digital Business Technology Platform และ    
e-Business Services Application ต่างๆ เพื่อให้บริการธุรกรรมออนไลน์ (e-Business) ที่ครบวงจร โดยการให้บริการ
ของกลุ่มบริษัทฯ แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มบริการ ได้แก่ 1) กลุ่ม Digital Business Services 2) กลุ่ม Digital Transformation  
(Projects) ทั้งนี้บริษัทฯ มีรายได้ในกลุ่มบริการ Digital Business Services เป็นรายได้หลักในสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 
99 ของรายได้จากการให้บริการรวม  

รายได้จากการให้บริการของกลุ่มบริการ Digital Business Services สำ�หรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 
เท่ากับ 406.19 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 49.89 ล้านบาทเมื่อเทียบปี 2561 คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 14 จากการที่บริษัทฯ
สามารถรักษาฐานลูกค้าเดิมและขยายฐานลูกค้าใหม่ รวมถึงการเพิ่มความหลากหลายในประเภทของการให้บริการใน
ระหว่างปี และการเติบโตของธุรกิจ e-commerce ในประเทศไทยส่งผลกระทบในด้านดีต่อรายได้ของบริษัท สำ�หรับรายได้ 
จากการให้บริการของกลุ่ม Digital Transformation (Projects) รายได้หลักของกลุ่มนี้มาจากการพัฒนาโปรแกรม 
คอมพิวเตอร์ให้กับลูกค้า สำ�หรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 5.46 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 0.15 ล้านบาท 
เมื่อเทียบปี 2561 คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ในปี 2561 และ 2562 บริษัทไม่เน้นที่จะรับงานโครงการ 

กำ�ไรสุทธิของบริษัทฯ สำ�หรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 และวันที่ 31 ธันวาคม 2561 เท่ากับ 179.08 ล้าน
บาท 148.81 ล้านบาท ตามลำ�ดับ กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี 2562 เพิ่มขึ้น 30.27 ล้านบาทจากปี 2561 คิดเป็นอัตราการเติบโต
ร้อยละ 20 เนื่องจากบริษัทฯสามารถรักษาอัตราการเติบโตของรายได้จากการให้บริการได้ในทุกส่วนธุรกิจรวมถึงสามารถ
บริหารจัดการต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการให้บริการและบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ

บริษัทฯ มีผลประกอบการที่สามารถสร้างกำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้บริษัทฯ มีฐานะทางการ
เงินที่ดี และสามารถจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้อย่างสมํ่าเสมอ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีโครงสร้างเงินทุน
ที่แข็งแกร่งโดยบริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และวันที่ 31 ธันวาคม 2561 
เท่ากับ 0.30 เท่า และ 0.29 เท่าตามลำ�ดับ 

โครงสร้างรายได้เเละผลการดำ�เนินงาน

	 รายได้จากการให้บริการของกลุ่มบริษัทฯ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

งบการเงินรวม

2562 2561 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

1. กลุ่มบริการ Digital Business Services 406.19 98.67 356.30 98.53 49.89 14.00

2. กลุ่ม Digital Transformation 
   (Projects)

5.46 1.33 5.31 1.47 0.15 2.82

รวมรายได้จากการให้บริการ 411.65 100.00 361.61 100.00 50.04 13.84
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ต้นทุนการให้บริการ 

ต้นทุนการให้บริการหลักของบริษัทฯ คือ ต้นทุนโปรแกรมเมอร์ ค่าเช่าระบบ Cloud และค่า License Fee ซึ่งเป็น 
ต้นทุนค่าลิขสิทธิ์ส�ำหรับซอฟต์แวร์ที่บริษัทใช้งานในการด�ำเนินธุรกิจกลุ่ม Digital Business Services ทั้งนี้ค่าลิขสิทธิ์
ซอฟต์แวร์นั้นช�ำระให้กับเจ้าของซอฟต์แวร์ในต่างประเทศที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัทฯ  

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีต้นทุนการให้บริการ 80.78 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10.21 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 14 จากปี 2561 โดยมีสาเหตุหลักมาจากค่าเสื่อมราคาเพิ่มขึ้นจากอุปกรณ์ระบบเครือข่ายใหม่ที่บริษัทลงทุน
เพิ่มในช่วงปลายปี 2561  ค่าLicense fee ในปี 2562 สูงขึ้นในแนวทางเดียวกับการเพิ่มขึ้นของรายได้ค่าบริการ เนื่องจาก 
License fee จะแปรผันตามจ�ำนวนลูกค้าที่เพิ่มขึ้น ต้นทุนโปรแกรมเมอร์สูงกว่าปีก่อนเนื่องจากในปี 2562 บริษัทมีการ
จ้าง ทีม programmer (outsource) เข้ามาช่วยงาน ค่าบริการระบบเคลาด์ (Cloud service) ลดลงเนื่องจากการปรับ
ย้ายการใช้งานบนระบบเคลาด์ บางส่วนไปอยู่ในระบบเคลาด์ ที่บริษัทลงทุนไปเมื่อปลายปี 2561 และต้นทุนอื่นๆ เพิ่มขึ้น 
เก่ียวเน่ืองกับการที่บริษัทลงทุนในอุปกรณ์ระบบเครือข่ายใหม่ท�ำให้มีค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องเช่น ค่า Co-location และค่า 
lease line เพิ่มขึ้น

สำ�หรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 รายได้หลักของบริษัทฯ มาจากรายได้ใน
ส่วนของกลุ่มบริการ Digital Business Services ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99 และร้อยละ 99 ตามลำ�ดับ ของรายได้จาก
การให้บริการของบริษัทฯ 

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการกลุ่ม Digital Business Services  เท่ากับ 
406.19 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 49.89 ล้านบาทเมื่อเทียบปี 2561 คิดเป็นการเพิ่มข้ึนร้อยละ 14 จากการท่ีบริษัทสามารถ
รักษาฐานลูกค้าเดิม อีกทั้งสามารถขยายฐานลูกค้าใหม่ได้อย่างต่อเน่ือง รวมถึงรายได้จากการให้บริการประเภทใหม่ท่ีเปิด 
ให้บริการในระหว่างปี 2562 และการเติบโตของธุรกิจ e-commerce ในประเทศไทยส่งผลกระทบในด้านดีต่อรายได้ 
ของบริษัท

รายได้ Digital Transformation (Projects) ของบริษัทฯ สำ�หรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 
ธันวาคม 2562 เท่ากับ 5.31 ล้านบาท และ 5.46 ล้านบาท ตามลำ�ดับ เพิ่มขึ้น 0.15 ล้านบาทเมื่อเทียบปี 2561 คิดเป็น 
การเพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 โดยรายได้อื่นๆ เกิดจากการท่ีบริษัทฯ ให้บริการตามคำ�ร้องขอของลูกค้าเป็นกรณีพิเศษในลักษณะ
ของโครงการ (Projects) และส่วนมากจะมีการรับรู้รายได้หลังจากการให้บริการในแต่ละโครงการเป็นแบบภายในงวดปี 
บัญชี (One-time Revenue) สำ�หรับปี 2561 และ 2562 รายได้เกิดจากการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้แก่ลูกค้า 
ทั้งน้ีการรับรู้รายได้จากการพัฒนาโปรแกรมนั้นเป็นไปตามอัตราส่วนของงานท่ีทำ�เสร็จ (Percentage of Completion)  
ในปี 2561 และ 2562 บริษัทไม่เน้นที่จะรับงานโครงการ

โครงสร้างรายจ่าย

งบการเงินรวม

2562 2561 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ต้นทุนในการให้บริการ 80.78 33.50 70.57 33.18 10.21 14.47

ค่าใช้จ่ายในการให้บริการ 53.81 22.31 48.10 22.62 5.71 11.87

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 106.58 44.19 94.01 44.20 12.57 13.37

รวมค่าใช้จ่าย 241.17 100.00 212.68 100.00 28.49 13.40
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ค่าใช้จ่ายในการให้บริการส�ำหรับปี 2562 ค่าใช้จ่ายในการให้บริการของบริษัทฯ เท่ากับ 53.81 ล้านบาทซ่ึงเพิ่มขึ้น 
5.71 ล้านบาทเมื่อเทียบกับปี 2561 คิดเป็นอัตราการเพิ่มข้ึนร้อยละ 12 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนในแนวทางเดียวกับอัตราการเติบโต 
ของรายได้ที่เติบโตขึ้น

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ในปี 2562 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 106.58 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 12.57 ล้านบาทเมื่อเทียบกับปีก่อน 
ซึ่งคิดเป็นอัตราการเติบโตร้อยละ 13 ซึ่งเพิ่มขึ้นในสัดส่วนที่ต�่ำเมื่อเทียบกับอัตราการเติบโตของรายได้ที่เนื่องจากการ
บริหารจัดการค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ

ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ของกลุ่มบริษัทฯ ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31ธันวาคม 2562 เท่ากับ 6.92 
ล้านบาท และ 1.90 ล้านบาทตามล�ำดับ หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายภาษีที่แท้จริง (Effective Tax Rate) เท่ากับร้อยละ 4.45  
และร้อยละ 1.05 ของก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามล�ำดับ ทั้งนี้กลุ่มบริษัทฯ ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลในส่วน
ของรายได้จากการให้บริการเป็นส่วนใหญ่ (ยกเว้นรายได้จากการให้บริการที่บริษัทฯ ไม่ได้ใช้ซอฟต์แวร์ของตัวเองในการ
ให้บริการ แต่ใช้ซอฟต์แวร์จากต่างประเทศแทนโดยบริษัทฯ มีการช�ำระค่าลิขสิทธ์ของซอฟต์แวร์เป็นการตอบแทน) จาก 
สิทธิประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน ส�ำหรับภาษีเงินได้นิติบุคคลลดลงเนื่องจากบริษัทมีค่าใช้จ่ายของส่วนงานที่ 
ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนเพิ่มสูงขึ้นท�ำให้ก�ำไรที่เสียภาษีลดลง จ�ำนวนภาษีจึงลดลง สิทธิประโยชน์ตามบัตรส่งเสริม
การลงทุนของบริษัทย่อยได้หมดอายุในไตรมาสที่ 4 ของปี 2562 และสิทธิประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุนของ 
บริษัทฯ จะหมดอายุในไตรมาสที่ 2 ของปี 2564  

ก�ำไรสุทธิ

ก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ ส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 148.81 
ล้านบาท และ 179.08 ล้านบาทตามล�ำดับ 

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ เพิ่มขึ้น 30.27 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 20 จากปี 2561 เนื่องจากบริษัทฯสามารถสร้างการเติบโตของรายได้ในทุกกลุ่มบริการ รวมถึงรักษาระดับต้นทุน 
ให้ยังคงมีประสิทธิภาพ และการควบคุมค่าใช้จ่ายในการให้บริการและบริหารได้อย่างเหมาะสม

	 (ก) ฐานะทางการเงิน 

	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์

งบการเงินรวม

2562 2561 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวียน 387.61 59.89 435.41 71.30 (47.80) (10.98)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 259.61 40.11 175.25 28.70 84.36 48.14

รวมสินทรัพย์ 647.22 100.00 610.66   100.00 36.56 5.99
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คุณภาพของสินทรัพย์

จากการที่บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักเป็นผู้พัฒนาผลิตภัณฑ์ในการท�ำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ท�ำให้สินทรัพย์หลัก
ในการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ประกอบไปด้วยลูกหนี้การค้าจากการให้บริการกับลูกค้า อุปกรณ์ฮาร์ดแวร์ท่ีให้บริการกับ
ลูกค้าซึ่งบันทึกในรูปของอุปกรณ์ และซอฟต์แวร์ซึ่งบันทึกในรูปของสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน 

สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 610.66 ล้านบาท และ 647.22 
ล้านบาทตามล�ำดับ โดยสาเหตุที่สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ เพิ่มข้ึนจากปี 2561 มีสาเหตุส�ำคัญมาจากผลสุทธิของการ 
เพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินลงทุนชั่วคราวและเงินลงทุนระยะยาว การเพิ่มขึ้นสอดคล้องกับ
ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯที่ดีขึ้น และลูกหนี้การค้าที่เพิ่มขึ้นตามการเติบโตของรายได้ 

เงินลงทุนชั่วคราว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราวเท่ากับ 326.53 ล้านบาท
และ 272.06 ล้านบาทซึ่งมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราวนั้นเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ ที่จะน�ำเงินสดที่เหลือจากการด�ำเนิน
งานไปลงทุนเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ในระดับที่เหมาะสม โดยนโยบายการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินของบริษัทฯ ก�ำหนด
ให้บริษัทฯสามารถน�ำเงินไปลงทุนในเงินฝากธนาคาร กองทุนตราสารแห่งหนี้ภาครัฐและวิสาหกิจ ตราสารแห่งหนี้ รวมถึง
ตราสารแห่งทุน (ไม่เกินร้อยละ 10.00 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่ลงทุน) 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การค้าของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 55.72 ล้านบาท และ 
55.73 ล้านบาทตามล�ำดับ 

ระยะเวลาการเก็บหนี้เฉลี่ยของบริษัทฯ ในปี 2561 และปี 2562 เท่ากับ 52 วัน และ 49 วัน ตามล�ำดับ โดยระยะเวลา
เก็บหนี้เฉลี่ยส�ำหรับปี 2561 จนถึงปี 2562 อยู่ในระดับปกติเนื่องจากบริษัทฯ ให้เครดิตการค้ากับลูกค้าประมาณ 30 วันถึง 
60 วัน ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทฯ ไม่เคยประสบปัญหาการผิดนัดช�ำระหนี้จากลูกค้าโดยจะสังเกตได้จากยอดลูกหนี้การค้าที่มีอายุ
เกิน 3 เดือนที่อยู่ในระดับต�่ำ 

ลูกหนี้อื่นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 4.18 ล้านบาท และ 9.58 
ล้านบาทตามล�ำดับ ทั้งนี้ ลูกหนี้อื่นส่วนใหญ่เป็นรายได้ค่าบริการค้างรับ

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค�้ำประกัน

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค�้ำประกันของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 
10.33 ล้านบาท และ 9.56 ล้านบาทตามล�ำดับ เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค�้ำประกันเป็นเงินฝากออมทรัพย์ และเงินฝาก
ประจ�ำซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้น�ำไปวางไว้กับธนาคารเพื่อค�้ำประกันการออกหนังสือค�้ำประกันการให้บริการแก่ลูกค้า

สินค้าคงเหลือ

จากลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ในรูปแบบของการให้บริการท�ำให้บริษัทฯ ไม่มีสินค้าคงเหลือในการ
จ�ำหน่ายสินค้าลูกค้าโดยรายการสินค้าคงเหลือของบริษัทฯ คือ อุปกรณ์ Certificate Authorization Token ซึ่งเป็น 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ซึ่งบริษัทฯ ขายให้กับลูกค้าส�ำหรับการเข้ารหัสในการรับส่งข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ โดย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มียอดสินค้าคงเหลือเท่ากับ 0.31 ล้านบาท และ 0.21 ล้านบาท 
ตามล�ำดับ
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เงินลงทุนระยะยาวอื่น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวอื่นเท่ากับ 120.76 
ล้านบาท และ 198.09 ล้านบาทตามล�ำดับซึ่งเป็นมูลค่าเงินที่บริษัทฯน�ำเงินไปลงทุนในตราสารหนี้ภาครัฐและภาคเอกชน
ตามนโยบายของบริษัทฯ ที่จะน�ำเงินสดที่เหลือจากการด�ำเนินงานไปลงทุนเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ในระดับที่เหมาะสม

อุปกรณ์

รายการอุปกรณ์หลักของบริษัทฯ ได้แก่ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ระบบสัญญาณและสื่อสาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีอุปกรณ์เท่ากับ 37.46 ล้านบาท และ 31.18 
ล้านบาทตามล�ำดับ ในปี 2561 มูลค่าอุปกรณ์ของบริษัทฯ ลดลง 6.28 ล้านบาท (สุทธิจากค่าเสื่อมราคา) เมื่อเปรียบเทียบ
กับปีก่อน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 175.25 ล้านบาทคิดเป็น
ร้อยละ 28.70 ของสินทรัพย์รวม และ 259.61 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 40.11 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ โดยอาจกล่าว
ได้ว่าบริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนในสัดส่วนที่ค่อนข้างน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับสินทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ เนื่องจาก
ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ คือ การเป็นผู้พัฒนาผลิตภัณฑ์ในการท�ำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ และน�ำเสนอ
ผลิตภัณฑ์แก่ผู้ใช้ในรูปแบบการให้บริการ (SaaS: Software as a Service) 

แหล่งที่มาของเงินทุน

ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

บริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 
0.29 เท่า และ 0.30 เท่าตามล�ำดับซึ่งแสดงถึงสถานะทางการเงินที่แข็งแกร่งของบริษัทฯ โดยปัจจุบันบริษัทฯ ไม่มีหนี้สินที่
มีภาระดอกเบี้ย

งบการเงินรวม

2562 2561 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หนี้สินหมุนเวียน 112.33 76.15 118.92 85.68 (6.59) (5.54)

หนี้สินไม่หมุนเวียน 35.19 23.85 19.87 14.32 15.32 77.10

รวมหนี้สิน 147.52  100.00 138.79  100.00 8.73 6.29

หนี้สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีหนี้สินรวมเท่ากับ 138.79 ล้านบาท และ 147.52 
ล้านบาท ตามล�ำดับซึ่งปัจจุบันหนี้สินหลักของบริษัทฯ ประกอบด้วยเจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหนี้อื่น ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย และ
รายได้รับล่วงหน้า
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เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 12.35 ล้านบาท 
และ 7.83 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยแบ่งเป็นมูลค่าเจ้าหนี้การค้าเท่ากับ 8.18 ล้านบาท และ 3.10 ล้านบาทตามล�ำดับ 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 51.24 ล้านบาท และ 51.26 
ล้านบาท ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายส่วนใหญ่ได้แก่ โบนัสพนักงานและโบนัสกรรมการค้างจ่าย

รายได้รับล่วงหน้า

รายได้รับล่วงหน้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 42.29 ล้านบาทและ 46.24 
ล้านบาท ตามล�ำดับ รายได้รับล่วงหน้า การช�ำระเงินค่าบริการล่วงหน้าเป็นรายปี ดังนั้น เมื่อมีจ�ำนวนลูกค้าเพิ่มมากขึ้น 
มูลค่ารายได้รับล่วงหน้าจึงปรับเพิ่มขึ้นในแนวทางเดียวกัน 

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีรายการหนี้สินหมุนเวียนอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 
13.04 ล้านบาท และ 6.99 ล้านบาทตามล�ำดับซึ่งหนี้สินหมุนเวียนอื่นท่ีส�ำคัญ คือ เงินลงทุนในตราสารหนี้ภาครัฐ 
ค้างจ่าย  ภาษีขาย และภาษีประเภทอื่นๆ ที่มีก�ำหนดการช�ำระในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 

ส่วนของผู้ถือหุ้น

งบการเงินรวม

2562 2561 เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ทุนที่ออกเเละชำ�ระเเล้ว 200.00 40.02 200.00 42.39 – –

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 115.34 23.08 115.34 24.44 – –

ส่วนตํ่ากว่าทุนจากการรวมกิจการ  
ภายใต้การควบคุมเดียวกัน

(76.85) (15.38) (76.85) (16.29) – –

สำ�รองตามกฎหมาย 25.00 5.00 25.00 5.30 – –

กำ�ไรสะสม 234.23 46.87 209.21 44.34 25.02 11.96

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 1.98 0.40 (0.83) (0.18) 2.81 (338.55)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 499.70  100.00 471.87  100.00 27.38 5.90

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เท่ากับ 471.87 ล้านบาท 
และ 499.70 ล้านบาทตามล�ำดับ มูลค่าส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เพิ่มขึ้น 27.83 ล้านบาท 
ซึ่งเป็นการสะท้อนมูลค่าก�ำไรสะสมที่เพิ่มขึ้นตามผลประกอบการ

บริษัทฯ มีการท�ำผลก�ำไรให้กับผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง และบริษัทฯ มีการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นอย่างสม่ําเสมอ 
โดยบริษัทฯ ได้มีการจ่ายเงินปันผลในปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 95.18 
ล้านบาท และ 151.12 ล้านบาทตามล�ำดับ 
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การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ในอนาคตจะเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยซึ่ง
ก�ำหนดว่าบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงิน
เฉพาะกิจการ และหลังจากการหักส�ำรองตามกฎหมาย โดยอัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับ
สภาพคล่อง แผนการลงทุน และแผนการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

บริษัทฯ สร้างผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นในระดับที่ดีอย่างต่อเนื่อง โดยปี 2561 และปี 2562 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 
เท่ากับร้อยละ 33.43 และร้อยละ 36.86 ตามล�ำดับ ทั้งนี้ อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นค�ำนวนจากก�ำไรสุทธิหารมูลค่า 
ส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย (ค่าเฉลี่ยระหว่างมูลค่าส่วนของผู้ถือหุ้นต้นงวดและปลายงวด)

การวิเคราะห์สภาพคล่อง

งบกระเเสเงินสดรวม
หน่วย : ล้านบาท

งบการเงินรวม

2562 2561

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน 177.73 153.88

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (24.63) (54.30)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (151.12) (95.18)

เงินสดเเละรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้นสุทธิ 1.98 4.40

เงินสดเเละรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 37.25 32.85

เงินสดเเละรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 39.23 37.25

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

บริษัทฯ มีกระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานส�ำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 
ธันวาคม 2562 เท่ากับ 153.88 ล้านบาท และ 177.73 ล้านบาทตามล�ำดับโดยคิดเป็นอัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร 
ที่ร้อยละ 98.81 และร้อยละ 98.20 ตามล�ำดับซึ่งแสดงให้เห็นถึงความแข็งแกร่งของบริษัทฯ ในการท�ำกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมด�ำเนินงาน 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

บริษัทฯ มีการบริหารกระแสเงินสดของบริษัทฯ โดยน�ำเงินสดส่วนเกินไปลงทุนในเงินลงทุนช่ัวคราวซึ่งให้อัตรา 
ผลตอบแทนมากกว่าเงินฝากกับธนาคารพาณิชย์โดยในปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 
บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปกิจกรรมลงทุนเท่ากับ 54.30 ล้านบาท และ 24.63 ล้านบาทตามล�ำดับ

ส�ำหรับปี 2561 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 54.30 ล้านบาท ซึ่งประกอบด้วยการลดลงของ 
เงินลงทุนชั่วคราวจ�ำนวน 48.31 ล้านบาท การลดลงของเงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกันจ�ำนวน 0.17 ล้านบาท 
ลูกหนี้จากการขายหลักทรัพย์ค้างรับเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 4.21 ล้านบาท เงินลงทุนในตราสารหนี้ค้างจ่ายเพิ่มขึ้น 4.36 ล้านบาท 
การซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่นจ�ำนวน 135.80 ล้านบาท และเงินสดจ่ายซื้ออุปกรณ์จ�ำนวน 32.28 ล้านบาท เงินสดจ่ายซื้อ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนจ�ำนวน 0.96 ล้านบาท และกระแสเงินสดรับจากการขายเงินลงทุนระยะยาวจ�ำนวน 61.50 ล้านบาท 
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และดอกเบี้ยรับจ�ำนวน 4.60 ล้านบาท

ส�ำหรับปี 2562 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 24.63 ล้านบาท ซึ่งประกอบด้วยการลดลงของ 
เงินลงทุนชั่วคราวจ�ำนวน 97.48 ล้านบาท การลดลงของเงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกันจ�ำนวน 0.78 ล้านบาท 
การซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่นจ�ำนวน 333.57 ล้านบาท และเงินสดจ่ายซื้ออุปกรณ์จ�ำนวน 2.97 ล้านบาท เงินสดจ่ายซื้อ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนจ�ำนวน 4.08 ล้านบาท เงินสดจ่ายลงทุนในการร่วมค้าจ�ำนวน 9.0 ล้านบาทและกระแสเงินสดรับจาก
การขายเงินลงทุนระยะยาวจ�ำนวน 220.52 ล้านบาท และดอกเบี้ยรับจ�ำนวน 6.21 ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

ในปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 95.18 ล้านบาท และ 151.12 ล้านบาท 
ตามล�ำดับ ซึ่งเป็นการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นทั้งจ�ำนวน

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

อัตราส่วนสภาพคล่อง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 3.66 เท่า และ 3.45 
เท่าตามล�ำดับ โดยอัตราส่วนสภาพคล่องของบริษัทฯ อยู่ในระดับสูงกว่า 1.00 เท่าซึ่งแสดงถึงสภาพคล่องทางการเงินของ 
บริษัทฯ ที่อยู่ในระดับสูง

อัตราส่วนความสามารถในการท�ำก�ำไร

ในปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯ มีอัตราก�ำไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ 80.48 ร้อยละ และ ร้อยละ 80.38 ตามล�ำดับ
ซึ่งบริษัทฯ สามารถรักษาอัตราก�ำไรขั้นต้นของบริษัทฯ ในระดับประมาณร้อยละ 80 ขึ้นไปได้อย่างต่อเนื่องแสดงถึง 
ความสามารถในการก�ำหนดราคาการให้บริการของบริษัทฯ ตามต้นทุนการให้บริการของบริษัทฯ 

ในปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯ มีอัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับร้อยละ 40.39 ร้อยละ และร้อยละ 42.41 ตามล�ำดับ 
อัตราก�ำไรสุทธิปรับตัวเพิ่มขึ้น เนื่องจากบริษัทฯ สามารถรักษาอัตราการเติบโตของรายได้ และยังสามารถบริหารจัดการ
ต้นทุนและค่าใช้จ่ายให้เติบโตน้อยกว่าการเติบโตของรายได้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

ในปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์เท่ากับร้อยละ 26.02 ร้อยละ และร้อยละ 28.47 
ตามล�ำดับ ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงของอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ในแต่ละช่วงเวลานั้นแปรผันตามก�ำไรสุทธิและมูลค่า
สินทรัพย์รวม 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

บริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และวันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 0.29 
เท่า และ 0.30 เท่าตามล�ำดับ ซึ่งระดับของอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ในระดับตํ่า แสดงถึงสถานะทางการเงิน
ของบริษัทฯที่แข่งแกร่ง โดยในปี 2562 เเละปี 2561 บริษัทฯ ไม่มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย
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คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและ 
มีประสบการณ์ด้านบัญชี การเงิน กฎหมาย วิทยาศาสตร์และการบริหารองค์กร จ�ำนวน 3 ท่านปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับ 
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และตามระเบยีบบรษิทั เนต็เบย์ จ�ำกดั (มหาชน) ว่าด้วยหลกัเกณฑ์และแนวทางปฏบัิติ
ของคณะกรรมการตรวจสอบซึง่สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยมนีโยบายเน้นการปฏบิตัิ
ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและการ มีระบบควบคุมภายในที่ดี 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง โดยได้มีการหารือร่วมกับฝ่ายตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบ
ภายใน และผู้สอบบัญชีในเรื่องที่เกี่ยวข้อง สรุปสาระส�ำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 2562 บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด 

(มหาชน) รวมถงึรายการระหว่างกนั รายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ร่วมกบัฝ่ายบรหิาร โดยได้เชญิผูส้อบบญัชี
ร่วมประชมุการพจิารณางบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบได้หารอืร่วมกบัผูส้อบบญัชี
ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่ส�ำคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงิน ความเพียงพอ
เหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชีและขอบเขตการตรวจสอบ การเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนเพียงพอ และความมี
อสิระของผูส้อบบญัชเีพือ่ให้มัน่ใจว่าการจัดท�ำงบการเงนิเป็นไปตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและมาตรฐานบญัชตีามหลกัการ
บัญชีที่รับรองทั่วไป มีความเชื่อถือได้และทันเวลา รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอเพื่อเป็นประโยชน์
กับนักลงทุนหรือผู้ใช้งบการเงิน

2. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการสอบทานผลการบริหารความเสี่ยงของบริษัทเพื่อให้มั่นใจได้ว่าฝ่ายบริหารได้ด�ำเนิน

กิจกรรมการบริหารความเสี่ยงถึงระดับปฏิบัติการอย่างเหมาะสม และการระบุปัจจัยความเสี่ยงมีความครบถ้วนเพียงพอ 
พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อน�ำไปปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น โดยในปี 2562 ไม่มีประเด็นปัญหาหรือที่ต้องปรับปรุงในเรื่องดังกล่าว

3. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน
ปี 2562 ที่ผ่านมา นอกเหนือจากการจัดให้มีการสอบทานระบบควบคุมภายในในส่วนของการด�ำเนินงานแล้ว บริษัท 

ได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีจึงได้จัดให้มีการตรวจสอบการควบคุมภายในด้านเทคโนโลย ี
สารสนเทศ (IT) ซึ่งได้ด�ำเนินการสอบทานโดยผู้ตรวจสอบที่มีความสามารถ และมีความเป็นอิสระตามขอบเขตที่ก�ำหนด 

ผลการสอบทานการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ของบริษัทพบว่าการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ (IT) ท่ีบริษัทได้ด�ำเนินการอยู่นั้น ในภาพรวมมีความสอดคล้องตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
ของระบบสารสนเทศ และสอดคล้องตามข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องส�ำหรับ ผู้ให้บริการที่ไม่ใช่สถาบันการเงิน (NON-BANK) 
ของ ธปท. รวมถึงข้อก�ำหนดที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ส�ำหรับบริษัทมหาชน 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

อย่างไรก็ดี การควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) ของบริษัทอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานซ่ึงสามารถพัฒนา 
ให้สอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ FINANCIAL TECHNOLOGY เช่น การจัดฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเรื่อง 
การสร้างความตระหนักรู้ด้านความมั่นคงความปลอดภัยของสาระสนเทศ (SECURITY AWARENESS TRAINING) และ
สามารถน�ำไปปฏบิติัได้อย่างมปีระสทิธภิาพ, การจดัหาอปุกรณ์ป้องกนัการโจมตรีะบบเครอืข่าย (IPS, DDOS PROTECTION) 
และ/หรอื อปุกรณ์ป้องกนัการโจมตเีวบ็ไซต์ (WEB APPLICATION FIREWALL) มาประยกุต์ใช้งานเพิม่เตมิให้มปีระสทิธภิาพ
มากยิ่งขึ้น เป็นต้น

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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4. การสอบทานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติงานตามระบบงานที่ก�ำหนดไว้ การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทมีคุณธรรม 

มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอด
จนกฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทโดยเฉพาะในเรื่องรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัท 
มีการด�ำเนินการตามเง่ือนไขทางธุรกิจอย่างสมเหตุสมผล นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมทั้งคณะ และประเมินตนเองตามแนวทางปฏิบัติท่ีดีของตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทยเพื่อความเชื่อมั่นต่อผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

นอกจากนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับและดูแลกิจการท่ีดี (CG) และเป็นหลักปฏิบัติให้คณะกรรมการบริษัทซ่ึง 
เป็นผู้น�ำ หรือผู้รับผดิชอบสงูสดุขององค์กรน�ำไปปรบัใช้ในการก�ำกบัดแูลให้กิจการมผีลประกอบการทีดี่ในระยะยาว เป็นการ
เสริมสร้างความน่าเชื่อถือส�ำหรับผู้ถือหุ้น และผู้คนรอบข้างเพื่อประโยชน์ในการสร้างคุณค่าให้กิจการอย่างยั่งยืน ตรงตาม
ความมุ่งหวังของทั้งภาคธุรกิจ ผู้ลงทุน ตลอดจนตลาดทุนและสังคมโดยรวม คณะกรรมการได้จัดให้มีการประเมินผลการ 
ปฏบิตัหิน้าทีป่ระจ�ำปีของคณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการชดุย่อย และคณะกรรมการรายบคุคล ทัง้นี ้บรษิทัฯ จะท�ำการ
เปิดเผยเกณฑ์ กระบวนการ และคะแนนการประเมินโดยผลการประเมินควรถูกน�ำไปใช้ส�ำหรับการพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่
ต่อไป

5. การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2563
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบให้ บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท เน็ตเบย์ 

จ�ำกัด (มหาชน) ประจ�ำปี 2563 และน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและขออนุมัติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ�ำปี 2563 พิจารณาแต่งตั้งและอนุมัติผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี

6. การปฏิบัติตามข้อก�ำหนด กฎระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมกับฝ่ายตรวจสอบภายในสอบทานการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้ปฎิบัติตามกฎหมาย 

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
อย่างสม�่ำเสมอ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีการด�ำเนินธุรกิจท่ีถูกต้องตามกฎหมาย และปฏิบัติตาม 
ข้อก�ำหนดและข้อผูกพันต่างๆ ที่ก�ำหนดไว้

จากการประเมินการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบประจ�ำปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติ
ตามหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
ในเร่ืองการท�ำหน้าทีโ่ดยรวม การสอบทานรายงานทางการเงนิ การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง การสอบทานประสทิธผิล
ของระบบการควบคุมภายใน การสอบทานการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และการปฏิบัติตาม 
ข้อก�ำหนด กฎระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  โดยใช้ความรู้ความสามารถ ความระมัดระวังรอบคอบ มีความเป็นอิสระ
อย่างเพียงพอเพื่อประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทมีความถูกต้องเช่ือถือได้สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป บริษัทมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในที ่
เหมาะสม มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อก�ำหนดทาง
ธุรกิจอย่างเคร่งครัด

ขอแสดงความนับถือ

(นางปัทมา วงษ์ถ้วยทอง)
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

เสนอตอ่ผูถื้อหุน้ของบริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั เน็ตเบย ์จาํกัด (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) ซึ� ง

ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ

เปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบ                              

งบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สําคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ 

บริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้นี� แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 ผลการดาํเนินงานและกระแส                            

เงินสด สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั                

เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้น                  

วรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ

จากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที�

เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�นๆ ตามที�ระบุใน

ขอ้กาํหนดนั�นดว้ย ขา้พเจา้เชื�อวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑใ์น

การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบ  

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่างๆ ที�มีนยัสาํคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ ใน

การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบ

การเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี�  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�   

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอณุญาต
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ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบ

การเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซึ� งไดร้วมความรับผิดชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ไดร้วม

วิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนั

เป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึ� งไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับเรื�องเหล่านี�ดว้ย 

ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบมีดงัต่อไปนี�  

การรับรู้รายได้จากการให้บริการ 

ขา้พเจา้พิจารณาวา่การรับรู้รายไดจ้ากการใหบ้ริการเป็นความเสี�ยงที�มีนยัสาํคญั เนื�องจากรายไดจ้ากการใหบ้ริการ

ที�กลุ่มบริษทัรับรู้ในแต่ละงวดมีจาํนวนเงินที�มีสาระสาํคญัเมื�อเปรียบเทียบกบัรายไดร้วมของกลุ่มบริษทั สาํหรับปี

สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 รายไดจ้ากการใหบ้ริการคิดเป็นร้อยละ 99 ของรายไดร้วมในงบการเงินของกลุ่ม

บริษทั ดงันั�นขา้พเจา้จึงให้ความสาํคญักบัการตรวจสอบการเกิดขึ�นจริงของรายไดแ้ละระยะเวลาในการรับรู้รายได ้

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดจ้ากการให้บริการของกลุ่มบริษทัโดยการ 

• ประเมินและทดสอบระบบสารสนเทศและระบบการควบคุมภายในที�สาํคญัของกลุ่มบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกบั

วงจรรายได ้โดยการสอบถามผูรั้บผิดชอบ ทาํความเขา้ใจและเลือกตวัอย่างสุ่มทดสอบการปฏิบติัตามการ

ควบคุมที�กลุ่มบริษทัออกแบบไว ้ 

• สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายไดจ้ากการใหบ้ริการที�เกิดขึ�นในระหวา่งปีและช่วงใกลสิ้�นรอบ

ระยะเวลาบญัชี 

• สอบทานใบลดหนี� ที�กลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัสิ�นรอบระยะเวลาบญัชี 

• วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดแ้บบแยกยอ่ยเพื�อตรวจสอบความผิดปกติที�อาจเกิดขึ�นของรายการ

ขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี โดยเฉพาะรายการบญัชีที�ทาํผ่านใบสาํคญัทั�วไป  

ข้อมูลอื�น  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น ซึ�งรวมถึงขอ้มูลที�รวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั                           

(แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีที�แสดงอยูใ่นรายงานนั�น) ซึ�งคาดวา่จะถูกจดัเตรียมให้กบั

ขา้พเจา้ภายหลงัวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�  
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ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการให้ความ

เชื�อมั�นในรูปแบบใดๆ ต่อขอ้มูลอื�นนั�น 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอื�นนั�น              

มีความขดัแยง้ที�มีสาระสําคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม ่หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอื�นแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามที�กล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลที�

ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสื�อสารเรื�องดงักล่าวใหผู้มี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลทราบเพื�อใหม้ี

การดาํเนินการแกไ้ขที�เหมาะสมต่อไป 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รับผดิชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี� โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุมภายในที�ผูบ้ริหารพิจารณาวา่จาํเป็นเพื�อให้สามารถจดัทาํงบ

การเงินที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่วา่จะเกิดจากการทจุริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�อง 

การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกรณีที�มีเรื�องดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการ

ดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงาน

ต่อเนื�องอีกต่อไปได ้

ผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดแูลมีหนา้ที�ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม

บริษทั  

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตสุมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและเสนอ

รายงานของผูส้อบบญัชีซึ�งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นใน

ระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ

ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัที�มีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มลูที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมื�อคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการ

หรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่านี�  
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสงัเกตและสงสัยเยี �ยง         

ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฎิบติังานดงัตอ่ไปนี�ดว้ย  

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน  

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�นและไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑใ์นการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึ�งเป็นผลมาจากการ

ทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การ

ปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตามขอ้เท็จจริง

หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นตอ่ความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ที�อาจเป็นเหตใุหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ

ดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม ่หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้

ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงินหรือหาก

เห็นวา่การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้

ขึ�นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตใุหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื�องได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง

ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที�เกิดขึ�น โดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่ 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่

เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที�ไดว้างแผน

ไว ้ประเด็นที�มีนัยสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที�มีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในซึ�ง

ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�นซึ�ง

ขา้พเจา้เชื�อวา่มีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�

ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเรื�องทั�งหลายที�สื�อสารกบัผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนยัสําคญัที�สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี� ไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื�องดงักล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์

ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าว

สามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ที�ผูม้ีส่วนไดเ้สียสาธารณะ

จะไดจ้ากการสื�อสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�  

พิมพใ์จ มานิตขจรกิจ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4521 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

กรุงเทพฯ: 27 กุมภาพนัธ์ 2563 
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บริษทั เน็ตเบย์ จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 39,228,713        37,246,379        23,665,049        24,839,112        

เงินลงทุนชั�วคราว 7 272,056,672      326,533,093      204,010,794      237,596,204      

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น 8, 9 65,302,574        59,904,344        64,723,701        53,736,113        

สินคา้คงเหลือ 209,219             313,077             209,219             313,077             

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 6,688,680          4,773,057          4,125,683          1,303,560          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจ่ายล่วงหนา้ 1,988,844          138,713             356,906             138,713             

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 2,137,455          6,500,436          1,219,111          4,998,882          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 387,612,157      435,409,099      298,310,463      322,925,661      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกนั 10            9,556,016          10,334,923            3,388,384            4,227,900

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11                          -                          -          49,999,800          49,999,800

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12            8,934,744                          -            9,000,000                          - 

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 13        198,093,263        120,756,926        158,182,868          95,642,494

อุปกรณ์ 14          31,179,627          37,456,673          29,221,125          34,795,119

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15 4,467,274          1,318,433          4,405,603          1,088,057          

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 6,359,661          4,018,086          5,502,638          3,536,951          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 1,019,198          1,360,972          864,201             1,315,972          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 259,609,783      175,246,013      260,564,619      190,606,293      

รวมสินทรัพย์ 647,221,940      610,655,112      558,875,082      513,531,954      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์

(กรรมการ)

นายพชิิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์

(กรรมการ)

งบการเงินรวม

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
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บริษทั เน็ตเบย์ จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวยีน

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น 8, 16 7,833,398          12,349,791        3,854,036          8,338,711          

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 51,259,770        51,239,957        41,093,648        44,411,334        

รายไดรั้บล่วงหนา้ 46,240,535        42,294,581        629,870             477,092             

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 17 6,995,447          13,038,867        5,373,282          8,566,827          

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 112,329,150      118,923,196      50,950,836        61,793,964        

หนี�สินไม่หมุนเวยีน

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 18 34,265,872        19,044,751        29,487,636        16,856,605        

หนี� สินไมห่มุนเวียนอื�น 929,427             823,304             181,000             -                         

รวมหนี�สินไม่หมุนเวยีน 35,195,299        19,868,055        29,668,636        16,856,605        

รวมหนี�สิน 147,524,449      138,791,251      80,619,472        78,650,569        

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน 

      หุ้นสามญั 200,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 200,000,000      200,000,000      200,000,000      200,000,000      

   ทุนที�ออกและชาํระแลว้

      หุ้นสามญั 200,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 200,000,000      200,000,000      200,000,000      200,000,000      

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 115,341,500      115,341,500      115,341,500      115,341,500      

ส่วนตํ�ากวา่ทุนจากการรวมกิจการภายใต้

   การควบคุมเดียวกนั (76,851,515)       (76,851,515)       (54,000,000)       (54,000,000)       

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 19

      - บริษทัฯ 20,000,000        20,000,000        20,000,000        20,000,000        

      - บริษทัยอ่ย 5,000,000          5,000,000          -                         -                         

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 234,233,454      209,210,420      195,334,553      154,202,403      

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น 1,974,052          (836,544)            1,579,557          (662,518)            

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 499,697,491      471,863,861      478,255,610      434,881,385      

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 647,221,940      610,655,112      558,875,082      513,531,954      

-                         -                         -                         -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(กรรมการ)

นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

นายพชิิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์

(กรรมการ)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562
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บริษัท เน็ตเบย์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กําไรขาดทุน

รายไดจ้ากสญัญาที�ทาํกบัลูกคา้ 8, 20, 23 411,647,168      361,610,888     308,282,167     264,946,619     

ตน้ทุนในการใหบ้ริการ 8 (80,780,709)       (70,567,836)      (39,206,985)      (32,577,581)      

กําไรขั�นต้น 330,866,459      291,043,052     269,075,182     232,369,038     

เงินปันผลรับ 8 -                         -                        32,153,871       34,937,360       

รายไดอื้�น 8 10,571,577        6,800,334         19,887,082       8,351,794         

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายดําเนินงาน 341,438,036      297,843,386     321,116,135     275,658,192     

ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการ (53,814,597)       (48,104,254)      (40,857,301)      (38,425,975)      

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 8 (106,578,214)     (94,005,776)      (87,250,908)      (86,721,463)      

กําไรก่อนส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้าและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 181,045,225      155,733,356     193,007,926     150,510,754     

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 (65,256)              -                        -                        -                        

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 180,979,969      155,733,356     193,007,926     150,510,754     

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 22 (1,902,544)         (6,923,083)        1,869,704         612,962            

กําไรสําหรับปี 179,077,425      148,810,273     194,877,630     151,123,716     

กําไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

รายการที�จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

กาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย 

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 7, 13, 22 2,810,596          (1,152,739)        2,242,075         (878,854)           

รายการที�จะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 2,810,596          (1,152,739)        2,242,075         (878,854)           

รายการที�จะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

    - สุทธิจากภาษีเงินได้ 18, 22 (2,934,919)         955,797            (2,626,008)        1,425,534         

รายการที�จะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,934,919)         955,797            (2,626,008)        1,425,534         

กําไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสําหรับปี (124,323)            (196,942)           (383,933)           546,680            

กําไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 178,953,102      148,613,331     194,493,697     151,670,396     

กําไรต่อหุ้น 24

กาํไรตอ่หุน้ขั�นพื�นฐาน

   กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.90                   0.74                  0.97                  0.76                  

   จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนกั (หุน้) 200,000,000 200,000,000 200,000,000 200,000,000

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

นายพชิิต  ววิฒัน์รุจิราพงศ์

(กรรมการ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

นางกอบกาญจนา วรีะพงษป์ระดิษฐ์

(กรรมการ)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562
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74 รายงานประจ�ำปี 2562

บริษทั เน็ตเบย์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไรก่อนภาษี 180,979,969     155,733,356     193,007,926     150,510,754     

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษี

   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน

      รายไดด้อกเบี�ย (6,148,379)        (4,947,894)        (4,852,705)        (3,907,620)        

      กาํไรจากการขายเงินลงทุน (2,921,216)        (966,649)           (2,294,534)        (544,825)           

      เงินปันผลรับ -                       -                       (32,153,871)      (34,937,360)      

      กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน (985,461)           (318,146)           (496,523)           (262,727)           

      ส่วนลดรับ (จ่าย) จากเงินลงทุนในตราสารหนี�ตดับญัชี 134,945            (206,715)           109,034            (149,327)           

      ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 65,256              -                       -                       -                       

      ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 10,170,092       3,236,127         8,328,211         1,180,324         

      ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายอปุกรณ์ 939                   -                       939                   -                       

      ตดัจาํหน่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลหกั ณ ที�จ่าย 138,713            115,896            138,713            115,896            

      สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 11,552,472       3,529,997         9,348,521         3,064,811         

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลง

   ของสินทรัพย์และหนี�สินดาํเนินงาน 192,987,330     156,175,972     171,135,711     115,069,926     

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง 

   ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น (5,398,230)        (8,854,203)        (10,987,588)      (7,034,107)        

   สินคา้คงเหลือ 103,858            72,625              103,858            72,625              

   ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ (1,915,623)        (920,961)           (2,822,123)        (346,463)           

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 4,124,462         (150,314)           3,600,838         (40,396)             

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 341,774            (385,000)           451,771            (385,000)           

หนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

   เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น (4,516,393)        1,532,877         (4,484,675)        1,043,597         

   ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 19,813              12,576,541       (3,317,686)        8,403,578         

   รายไดรั้บล่วงหนา้ 3,945,954         1,427,565         152,778            360,318            

   หนี� สินหมุนเวียนอื�น (3,960,976)        489,909            (3,193,545)        826,615            

   หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 106,123            344,908            181,000            -                       

เงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน 185,838,092     162,309,919     150,820,339     117,970,693     

เงินสดรับดอกเบี�ย 175,970            167,795            83,305              72,678              

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (8,284,299)        (8,601,369)        (356,905)           (138,713)           

เงินสดสุทธิจากกจิกรรมดาํเนินงาน 177,729,763     153,876,345     150,546,739     117,904,658     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

นายพิชิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์ นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์

(กรรมการ) (กรรมการ)

งบกระแสเงินสด
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562



75บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษทั เน็ตเบย์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั�วคราวลดลง 97,482,845       48,314,576       67,647,582       38,787,969       

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกนัลดลง 778,907            173,165            839,516            233,179            

เจา้หนี�จากการซื�อเงินลงทุนในตราสารหนี� เพิ�มขึ�น -                       4,357,281         -                       3,485,825         

ลูกหนี�จากการขายหลกัทรัพยเ์พิ�มขึ�น -                       (4,208,957)        -                       (3,377,445)        

เงินสดรับจากดอกเบี�ย 6,210,902         4,599,058         4,948,332         3,699,025         

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนระยะยาวอื�น (333,574,557)    (135,797,038)    (265,795,409)    (108,773,227)    

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนระยะยาวอื�น 220,516,772     61,503,959       174,677,479     47,437,953       

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                       -                       32,153,871       34,937,360       

เงินสดจ่ายเพื�อลงทุนในการร่วมคา้ (9,000,000)        -                       (9,000,000)        -                       

เงินสดจ่ายซื�ออปุกรณ์ (2,966,809)        (32,280,237)      (1,996,684)        (32,263,040)      

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ -                       -                       -                       75,799              

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (4,076,017)        (959,595)           (4,076,017)        (959,595)           

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (24,627,957)      (54,297,788)      (601,330)           (16,716,197)      

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

เงินปันผลจ่าย (151,119,472)    (95,180,000)      (151,119,472)    (95,180,000)      

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงิน (151,119,472)    (95,180,000)      (151,119,472)    (95,180,000)      

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิ�มขึ �น (ลดลง) สุทธิ 1,982,334         4,398,557         (1,174,063)        6,008,461         

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดต้นปี 37,246,379       32,847,822       24,839,112       18,830,651       

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 6) 39,228,713       37,246,379       23,665,049       24,839,112       

-                       -                       -                       -                       

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ�มเติม

รายการที�มิใช่เงินสดประกอบดว้ย

   กาํไร (ขาดุทน) จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย

      - สุทธิจากภาษีเงินได้ 2,810,596         (1,152,739)        2,242,075         (878,854)           

   ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกั

      คณิตศาสตร์ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,934,919)        955,797            (2,626,008)        1,425,534         

   การโอนเงินลงทุนระยะยาวอื�นเป็นเงินลงทุนชั�วคราว 39,228,336       22,000,000       31,382,669       17,000,000       

   ค่าซื�ออปุกรณ์ส่วนที�บนัทึกเป็นหนี� สิน -                       1,904,600         -                       1,904,600         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

นายพิชิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์ นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์

(กรรมการ) (กรรมการ)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562
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บริษัท เน็ตเบย์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562 

1. ข้อมูลทั�วไปของบริษทัฯ 

 บริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัซึ�งจดัตั�งและมีภูมิลาํเนา และประกอบกิจการ

ในประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือการใหบ้ริการจดัทาํและพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื�อ

ใช้ในการรับส่งขอ้มูลทางอิเล็กทรอนิกส์ ที�อยู่ตามที�จดทะเบียนของบริษทัฯอยู่ที�เลขที� 719/5, 8-9 

ถนนพระรามที� 6 แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี� จดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�กาํหนดในพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี 

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัที�                

11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที�บริษทัฯใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบั

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�  

 งบการเงินนี� ได้จดัทาํขึ�นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื�นในนโยบายการ

บญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

 ก)  งบการเงินรวมนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยรวมงบการเงินของบริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) (ซึ�งต่อไปนี�

เรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซึ� งตอ่ไปนี� เรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปนี�  

  จดัตั�งขึ�นใน อตัราร้อยละ 

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น 

   2562 2561 

   ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั เคลาด ์ครีเอชั�น จาํกดั ให้บริการระบบเคลาด ์คอมพิวติ�ง ไทย 100 100 

 ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที�เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ

หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการที�เขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั�งการ

กิจกรรมที�ส่งผลกระทบอยา่งมีนัยสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั�นได ้ 

  

  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562
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 ค)  บริษทัฯนํางบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั�งแต่วนัที�บริษทัฯมี

อาํนาจในการควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัที�บริษทัฯสิ�นสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั�น 

 ง) งบการเงินของบริษทัย่อยไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใช้นโยบายการบญัชีที�สําคญัเช่นเดียวกนักับนโยบาย

การบญัชีที�สาํคญัของบริษทัฯ 

 จ) ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทัและรายการคา้ระหว่างกันที�มีสาระสําคญัได้ถูกตดัออกจากงบ

การเงินรวมนี�แลว้  

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้ตามวิธีราคา

ทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�เริ�มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบนั 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จาํนวนหลายฉบบั ซึ� งมีผล

บงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2562 มาถือ

ปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มี

เนื�อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ

อธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบติัทางการบญัชีกับผูใ้ช้

มาตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบติันี� ไม่มีผลกระทบอย่าง

เป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัใหม่ซึ�งไดมี้การเปลี�ยนแปลงหลกัการสําคญั สามารถสรุปไดด้งันี�  

 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที� �� เรื�อง รายได้จากสัญญาที�ทํากบัลูกค้า 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 15 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความ

มาตรฐานบญัชีที�เกี�ยวขอ้งต่อไปนี�   

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง สัญญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 31 

(ปรับปรุง 2560) 

เรื�อง รายได ้- รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกบั

บริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 13 (ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง สัญญาสาํหรับการก่อสร้าง

อสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 กิจการตอ้งใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 15 กับสัญญาที�ทาํกับลูกคา้ทุกสัญญา 

ยกเวน้สัญญาที�อยู่ในขอบเขตของมาตรฐานการบัญชีฉบับอื�น มาตรฐานฉบับนี� ได้ก ําหนด

หลกัการ 5 ขั�นตอนสําหรับการรับรู้รายได้ที�เกิดขึ�นจากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้

รายไดใ้นจาํนวนเงินที�สะทอ้นถึงสิ�งตอบแทนที�กิจการคาดว่าจะมีสิทธิไดรั้บจากการแลกเปลี�ยน

สินคา้หรือบริการที�ไดส่้งมอบให้แก่ลูกคา้ และกาํหนดให้กิจการตอ้งใช้ดุลยพินิจและพิจารณา

ขอ้เทจ็จริงและเหตุการณ์ที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดในการพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั�นตอน  

 มาตรฐานฉบบันี�ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัฯ 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที�

เริ�มในหรือหลังวันที� 1 มกราคม 2563 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง ซึ� งจะมีผลบงัคบัใช้สาํหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชี

ที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการ

ปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนว

ปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน ยกเวน้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปนี�ที�

มีการเปลี�ยนแปลงหลกัการสาํคญัซึ�งสามารถสรุปไดด้งันี�  

 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิกลุ่มเครื�องมือทางการเงนิ 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทางการเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการ

ตีความมาตรฐาน จาํนวน � ฉบบั ไดแ้ก่  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน 

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัที� 32  การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งต้น กาํหนดหลกัการเกี�ยวกบัการจดัประเภท

และการวดัมูลค่าเครื�องมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณา

จากประเภทของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของ

กิจการ (Business Model) หลกัการเกี�ยวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื�องมือทางการเงิน

โดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลักการเกี�ยวกับการบญัชี

ป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน และเมื�อ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี�มีผลบงัคบัใช้ จะทาํให้มาตรฐานการบญัชี การตีความ

มาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที�มีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิก

ไป 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัเชื�อว่ามาตรฐานฉบบันี�  จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสาํคญัต่องบ

การเงินของกลุ่มบริษทั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญา

เช่า และการตีความมาตรฐานบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง มาตรฐานฉบบันี�ไดก้าํหนดหลกัการของการรับรู้

รายการ การวดัมูลค่า การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลของสัญญาเช่า และกาํหนดให้ผูเ้ช่า

รับรู้สินทรัพยแ์ละหนี� สินสําหรับสญัญาเช่าทกุรายการที�มีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า 12 เดือน 

เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั�นมีมูลค่าตํ�า 

การบญัชีสําหรับผูใ้ห้เช่าไม่มีการเปลี�ยนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 

17 ผูใ้หเ้ช่ายงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใช้

หลกัการเช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 17 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงินในปีที�

เริ�มนาํมาตรฐานนี�มาถือปฏิบติั 
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4. นโยบายการบัญชีที�สําคัญ  

4.1 การรับรู้รายได้ 

 รายได้จากการให้บริการ 

 รายไดค้่าบริการรับรู้เมื�อกิจการใหบ้ริการเสร็จสิ�น 

รายไดจ้ากการให้บริการพฒันาระบบรับรู้เป็นรายไดต้ามขั�นความสําเร็จของงานบริการซึ� งกาํหนด

จากอัตราส่วนของต้นทุนค่าบริการที�ให้จนถึงปัจจุบันเทียบกับต้นทุนค่าบริการทั� งสิ�นที�ต้อง

ให้บริการ ซึ� งประเมินและรับรองโดยผูเ้ชี�ยวชาญโครงการของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย โดยจะบนัทึก

ค่าเผื�อผลขาดทุนสําหรับงานโครงการทั�งจาํนวนเมื�อทราบแน่ชัดว่างานโครงการนั�นจะประสบผล

ขาดทุน 

รายได้ค่าบริการบาํรุงรักษาจะรับรู้เป็นรายได้ในแต่ละเดือนโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาที�ระบุ              

ในสัญญา 

รายได้ที�รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงกาํหนดเรียกชาํระตามสัญญาแสดงไวเ้ป็น “ลูกหนี� อื�น” ในงบแสดง

ฐานะการเงิน ซึ� งจะจดัประเภทเป็นลูกหนี� การคา้เมื�อกิจการมีสิทธิ� ที�จะได้รับชาํระโดยปราศจาก

เงื�อนไข เช่น เมื�อกิจการไดใ้หบ้ริการเสร็จสิ�นและลูกคา้รับมอบงาน 

จาํนวนเงินที�กิจการไดรั้บหรือมีสิทธิ� ไดรั้บจากลูกคา้แต่ยงัมีภาระที�ตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บั

ลูกคา้แสดงไวเ้ป็น “รายไดรั้บล่วงหนา้” ในงบแสดงฐานะการเงิน ซึ�งจะรับรู้เป็นรายไดเ้มื�อไดป้ฏิบติั

ตามภาระที�ระบุไวใ้นสัญญาเสร็จสิ�น 

 ดอกเบี �ยรับ 

 ดอกเบี�ยถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง 

 เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มื�อบริษทัฯมีสิทธิ� ในการรับเงินปันผล 

4.2 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั�นที�มี

สภาพคล่องสูง ซึ� งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัที�ได้มาและไม่มี

ขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้
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4.3 ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

 ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�นแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเผื�อหนี�

สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ� นจากการเก็บเงินจากลูกหนี� ไม่ได้ ซึ� ง

โดยทั�วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี�   

4.4 สินค้าคงเหลือ 

 สินคา้คงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที�จะได้รับ

แลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ 

4.5 เงนิลงทุน 

ก) เงินลงทุนระยะสั�น ประกอบดว้ย ตั�วเงิน เงินฝากประจาํธนาคารซึ�งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลา

เกินกว่า 3 เดือนนับจากวนัฝาก หรือวนัที�ลงทุนแต่ไม่เกิน 1 ปี หรือเงินฝากประจาํธนาคารที�มี

กาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน แต่กลุ่มบริษทัมีความตั�งใจที�ฝากต่อเมื�อครบ

กาํหนดเพื�อการลงทุน 

ข) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้แสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ

หลกัทรพัยบ์นัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทนุ  

ค) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี�ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ

หลกัทรัพยด์ังกล่าวบันทึกในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และจะบันทึกในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุนเมื�อไดจ้าํหน่ายหลกัทรัพยน์ั�นออกไป  

ง) เงินลงทุนในตราสารหนี�ที�จะครบกาํหนดชาํระในหนึ� งปี รวมทั�งที�จะถือจนครบกาํหนดแสดง

มูลค่าตามวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย บริษทัฯตดับญัชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนตํ�ากว่ามูลค่าตราสารหนี�

ตามอัตราดอกเบี� ยที�แท้จริง ซึ� งจํานวนที�ตัดจําหน่าย/รับรู้นี� จะแสดงเป็นรายการปรับกับ                

ดอกเบี�ยรับ 

จ) เงินลงทุนในตราสารทุนที�ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั�วไป ซึ�งแสดงใน

ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)   

ฉ) เงินลงทุนในการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

ช) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ที�แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธี

ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)       
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 มูลค่ายุติธรรมของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดคาํนวณจากราคาเสนอซื�อหลงัสุด ณ สิ�นวนั

ทาํการสุดทา้ยของปี ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี�คาํนวณโดยใชอ้ตัราผลตอบแทนที�ประกาศ

โดยสมาคมตลาดตราสารหนี� ไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ

ของหน่วยลงทุน 

 กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัในการคาํนวณตน้ทนุของเงินลงทุน  

 เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บกับมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน 

จะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.6   อุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา 

 อุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสม และค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)   

 ค่าเสื�อมราคาของอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์

โดยประมาณดงันี�  

อุปกรณ์สาํนกังาน  5 ปี 

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ระบบสัญญาณและสื�อสาร 3 ปี และ 5 ปี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกค่าเสื�อมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน  

4.7 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�มีอายุการให้ประโยชน์จาํกัดอย่างมีระบบตลอดอายุ

การให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั�น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าว

เมื�อมีขอ้บ่งชี� ว่าสินทรัพยน์ั�นเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและ

วิธีการตดัจาํหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกสิ�นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็น

ค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนที�มีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัมีดงันี�  

         อายกุารใหป้ระโยชน์ 

  คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 3 ปี และ 5 ปี 

  สิทธิบตัร ลิขสิทธิ�  หรือสิทธิอยา่งอื�น ไม่เกิน 10 ปี 
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4.8 รายการธุรกจิกับบุคคลหรือกจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ

หรือถูกบริษทัฯควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบั

บริษทัฯ 

นอกจากนี�บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิ

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ� งทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหาร

สําคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษทัฯ ที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ 

4.9 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ได้

โอนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมของสินทรัพยท์ี�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่

มูลค่าใดจะตํ�ากว่า ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี� สินระยะยาว 

ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญา

เช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที�เช่า หรืออายุของสัญญาเช่า 

แลว้แต่ระยะเวลาใดจะตํ�ากวา่ 

 สัญญาเช่าที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่

ไม่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที�จ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้

เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 

4.10 เงินตราต่างประเทศ 

 กลุ่มบริษทัแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ�งเป็นสกุลเงินที�ใชใ้น

การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัรายการต่างๆของแต่ละกิจการที�รวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ย

สกุลเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั�น 

 รายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เป็นตวัเงินซึ� งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้

อตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 กาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงในอตัราแลกเปลี�ยนได้รวมอยู่ในการคาํนวณผลการ

ดาํเนินงาน 

  



84 รายงานประจ�ำปี 2562

………………………………....……… 

นายพิชิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์ 

(กรรมการ) 

 

………………………………....……… 

นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์ 

(กรรมการ) 

 

     9

4.11  การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินการด้อยค่าเงินลงทุน อุปกรณ์หรือ

สินทรัพยที์�ไม่มีตวัตนอื�นของกลุ่มบริษทัหากมีขอ้บ่งชี� วา่สินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า และจะทาํการ

ประเมนิการดอ้ยค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนเป็นรายปี กลุ่ม

บริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยม์ีมูลค่าตํ�ากว่ามูลค่า

ตามบญัชีของสินทรัพยน์ั�น ทั�งนี�มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการ

ขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจาก

การใช้สินทรัพย์ กลุ่มบริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที�กิจการคาดว่าจะได้รับจาก

สินทรัพยแ์ละคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีที�สะทอ้นถึงการประเมิน

ความเสี�ยงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี�ยงซึ�งเป็นลกัษณะเฉพาะของ

สินทรัพย์ที�กาํลังพิจารณาอยู่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย กลุ่มบริษทัใช้

แบบจาํลองการประเมินมูลค่าที�ดีที�สุดซึ�งเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซึ� งสะทอ้นถึงจาํนวนเงินที�กิจการ

สามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนั�นผูซื้�อ

กบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี�ยนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระใน

ลกัษณะของผูที้�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกนั 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

4.12 ผลประโยชน์พนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนกังาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื�อเกิด

รายการ  

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯและบริษทัฯย่อยและพนักงานของกลุ่มบริษทัได้ร่วมกนัจดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ ซึ� ง

ประกอบดว้ยเงินที�พนกังานจ่ายสะสมและเงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์อง

กองทุนสํารองเลี�ยงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินที�กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุน

สํารองเลี�ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีที�เกิดรายการ 
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 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

 กลุ่มบริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยที�ตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเมื�อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซึ�งกลุ่มบริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน  

 กลุ่มบริษทัคาํนวณหนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใชวิ้ธีคิดลด

แต่ละหน่วยที�ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู ้เชี� ยวชาญอิสระได้ทําการ

ประเมนิภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

 ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั�งจาํนวนในกาํไรหรือขาดทุนทนัทีที�มีการแก้ไขโครงการหรือลด

ขนาดโครงการ หรือเมื�อกิจการรับรู้ตน้ทุนการปรับโครงสร้างที�เกี�ยวขอ้ง 

4.13 ประมาณการหนี�สิน 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผูกพนัซึ� งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ใน

อดีตได้เกิดขึ� นแล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยากรเชิง

เศรษฐกิจไปเพื�อปลดเปลื�องภาระผูกพนันั�น และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพนันั�น

ไดอ้ย่างน่าเชื�อถือ  

4.14 ภาษีเงนิได้ 

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ 

โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท์ี�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับัญชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของ

สินทรัพย์และหนี� สิน ณ วันสิ�นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี� สินที�

เกี�ยวขอ้งนั�น โดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน  
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 กลุ่มบริษทัรับรู้หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการ 

แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษี รวมทั� งผล

ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�กลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทาง

ภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษี

ที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั�น 

 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิ�นรอบระยะเวลา

รายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่ากลุ่ม

บริษทัจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั� งหมดหรือ

บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหากภาษีที�เกิดขึ�น

เกี�ยวขอ้งกบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.15  การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที�จะตอ้งจ่ายเพื�อ

โอนหนี� สินให้ผูอื้�นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูซื้�อและผูข้าย      

(ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัที�วดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องในการวดั

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดให้

ตอ้งวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือ

หนี� สินที�มีลกัษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องได ้กลุ่ม

บริษทัจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าที�เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ 

และพยายามใชข้อ้มูลที�สามารถสังเกตได้ที�เกี�ยวขอ้งกับสินทรัพยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายุติธรรม

นั�นให้มากที�สุด  

 ลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรมที�ใช้วดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในงบ

การเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี�  

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอื�นที�สามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�กิจการประมาณ

ขึ�น  
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 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหวา่งลาํดบั

ชั�นของมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู ่ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานที�มีการวดั

มูลค่ายติุธรรมแบบเกิดขึ�นประจาํ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบญัชีที�สําคัญ 

 ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ

การประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี�

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน ผลที�เกิดขึ�นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการที�สําคญัมีดงันี�  

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษีและ

ขาดทุนทางภาษีที�ไม่ได้ใช้เมื�อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีใน

อนาคตเพียงพอที�จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวและขาดทุนนั�น ในการนี� ฝ่ายบริหาร

จาํเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็น

จาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีที�คาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

 หนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน ประมาณขึ�นตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั ซึ� งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั�น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ�น

เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 

6. เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เงินฝากธนาคาร 39,229 37,246 23,665 24,839 

รวม 39,229 37,246 23,665 24,839 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 เงินฝากออมทรัพย์ มีอตัราดอกเบี� ยระหว่างร้อยละ 0.10 ถึง 0.40 ต่อปี 

(2561: ร้อยละ 0.10 ถึง 0.50 ต่อปี) 
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7. เงนิลงทุนชั�วคราว 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เงนิลงทุนในหลักทรัพย์เพื�อค้า     

   เงินลงทุนในกองทนุเปิด - ราคาทุน 198,529 187,197 145,749 125,726 

   บวก: กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการ  

 เปลี�ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 1,934 948 1,110 614 

   มูลค่ายติุธรรม 200,463 188,145 146,859 126,340 

เงนิลงทุนในตราสารหนี�ที�จะถือจนครบกําหนด

ภายใน 1 ปี - 22,000 - 17,000 

เงนิลงทุนในหลักทรัพย์เผื�อขาย     

  ตราสารหนี�ภาครัฐ- ราคาทนุ - 39,256 - 32,585 

  ตราสารหนี�ภาคเอกชน - ราคาทุน 

  ตราสารทุน - ราคาทนุ 

48,112 

23,175 

59,667 

18,855 

38,490 

18,417 

47,634 

15,143 

   บวก: กาํไร (ขาดทุน) ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการ

 เปลี�ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 307 (1,390) 245 (1,106) 

   มูลค่ายติุธรรม 71,594 116,388 57,152 94,256 

รวม 272,057 326,533 204,011 237,956 

8.  รายการธุรกิจกบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจที�สําคญักบับุคคลและหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั รายการ

ธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงื�อนไขและเกณฑ์ทางการคา้ตามปกติที�ตกลงกนัระหว่างบริษทัฯบริษทั

ยอ่ย และบุคคลและหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเหล่านั�น โดยสามารถสรุปไดด้งันี�   

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการ 

กาํหนดราคา  2562 2561 2562 2561 

รายการธุรกิจกบับริษทัยอ่ย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

ค่าบริการดา้นการบริหารจดัการ - - 11,760 3,200 ราคาตามที�ตกลงร่วมกนั 

ค่าจา้งพฒันาซอฟตแ์วร์ - - 27,589 7,087 ราคาตามที�ตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่าสาํนกังาน - - 365 - ราคาตามที�ตกลงร่วมกนั 

เงินปันผลรับ - - 32,154 - ตามที�ประกาศ 
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการ 

กาํหนดราคา  2562 2561 2562 2561 

รายการธุรกิจกบับริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั     

ค่าเช่าวงจรสื�อสาร 509 5,889 - - ราคาตลาด 

ค่าเช่าสํานกังาน 840 3,904 801 3,724 ราคาตามที�ตกลงร่วมกนั 

รายไดค่้าเช่าสาํนกังาน 61 - 61 - ราคาตามที�ตกลงร่วมกนั 

ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯ บริษทัย่อยและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 และ 

2561 มีรายละเอียดดงันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 9)   

บริษทัย่อย - - 7,896 2,397 

รายได้ค้างรับ - กิจการที�เกี�ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)    

บริษทัย่อย - - 3,711 - 

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น - กิจการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 16)   

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั - 2,124 - 398 

 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงาน

ของกรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ผลประโยชน์ระยะสั�น 48,329 47,423 48,329 47,423 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 4,133 1,709 4,133 1,709 

รวม 52,462 49,132 52,462 49,132 
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9. ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั     

อายหุนี�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ     

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ - - 4,205 1,370 

 คา้งชาํระ     

  ไม่เกิน 3 เดือน - - 3,691 1,027 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - 7,896 2,397 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั     

อายหุนี�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึงกาํหนดชาํระ     

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 36,306 41,015 31,059 34,213 

 คา้งชาํระ     

  ไม่เกิน 3 เดือน 19,248 14,508 16,522 12,881 

  3 - 6 เดือน 172 201 172 201 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 55,726 55,724 47,753 47,295 

รวมลูกหนี�การคา้ 55,726 55,724 55,649 49,692 

ลูกหนี� อื�น     

รายไดค้า้งรับ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - 3,711 - 

รายไดค้า้งรับ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 9,560 4,180 5,347 4,044 

ลูกหนี� อื�น ๆ 17 - 17 - 

รวมลูกหนี� อื�น 9,577 4,180 9,075 4,044 

รวมลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น  65,303 59,904 64,724 53,736 

10. เงนิฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกัน 

 ยอดคงเหลือของเงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกนั คือ เงินฝากออมทรัพย ์และเงินฝากประจาํ             

ซึ� งกลุ่มบริษทัไดน้าํไปวางไวก้บัธนาคารเพื�อค ํ�าประกนัการออกหนงัสือคํ�าประกนัการให้บริการแก่

ลูกคา้ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุ 28.2 
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11. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย  

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามที�แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

      (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ สัดส่วนเงินลงทนุ ราคาทุน 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   

บริษทั เคลาด ์ครีเอชั�น จาํกดั 50,000 50,000 100 100 50,000 50,000 

12. เงนิลงทุนในการร่วมค้า 

12.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

 เงินลงทุนในการร่วมค้าซึ� งเป็นเงินลงทุนในกิจการที�บริษัทฯและบริษัทอื�นควบคุมร่วมกัน มี

รายละเอียดดงัต่อไปนี�   

      (หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

  2562 2561 2562 2561 2562 2561 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั ฟินเน็ต                  

เวนเจอร์ส จาํกดั 

นวตักรรม

เทคโนโลยี 

บลอคเชน

สาํหรับการคา้

ระหว่างประเทศ 

60 - 9,000 - 8,935 - 

 
  (หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของ

เงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีราคาทนุ - สุทธิ 

  2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั ฟินเน็ต              

เวนเจอร์ส จาํกดั 

นวตักรรม

เทคโนโลยี 

บลอคเชน

สําหรับการคา้

ระหว่างประเทศ 

60 - 9,000 - - - 9,000 - 
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12.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหว่างปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจากการลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงิน

รวมและรับรู้เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงันี�  

    (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุนจาก 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหว่างปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหวา่งปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ 

ในระหว่างปี 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

บริษทั ฟินเน็ต           

เวนเจอร์ส จาํกดั 

(65) - - - - - 

12.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมคา้ที�มีสาระสาํคญั 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

 (หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 บริษทั ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จาํกดั 

 2562 2561 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 14,991 - 

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 100 - 

สินทรัพย์ - สุทธิ 14,891 - 

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 60% - 

สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกิจการในสินทรัพย์ - สุทธ ิ 8,935 - 

การตดัรายการระหวา่งกนั - - 

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของกจิการในการร่วมค้า 8,935 - 
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สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 บริษทั ฟินเน็ต เวนเจอร์ส จาํกดั 

 2562 2561 

รายได ้ - - 

ขาดทุน (109) - 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น - - 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (109) - 

13. เงนิลงทุนระยะยาวอื�น 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เงินลงทุนในหลกัทรัพย์เผื�อขาย     

   เงินลงทุนในตราหนี�ภาครัฐ-ราคาทุน 

   เงินลงทุนในตราหนี�ภาคเอกชน-ราคาทุน 

85,775 

109,581 

33,020 

86,815 

68,112 

87,764 

26,396 

68,392 

   บวก: กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจากการ 

          เปลี�ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 2,160 345 1,730 278 

มูลค่ายติุธรรม 197,516 120,180 157,606 95,066 

เงินลงทุนในกิจการอื�น 577 577 577 577 

รวม 198,093 120,757 158,183 95,643 
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14. อุปกรณ์ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 อุปกรณ์สาํนกังานและ

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

อุปกรณ์ระบบสัญญาณ

และสื�อสาร รวม 

ราคาทุน     

1 มกราคม 2561 9,983 65,307 75,290 

ซื�อเพิ�ม 435 33,750 34,185 

31 ธนัวาคม 2561 10,418 99,057 109,475 

ซื�อเพิ�ม 

ตดัจาํหน่าย 

1,607 

(1,231) 

1,360 

- 

2,967 

(1,231) 

31 ธนัวาคม 2562 10,794 100,417 111,211 

ค่าเสื�อมราคาสะสม    

1 มกราคม 2561 8,587 61,231 69,818 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี 598 1,602 2,200 

31 ธนัวาคม 2561 9,185 62,833 72,018 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี 

ค่าเสื�อมราคาสะสมสาํหรับ

สินทรัพยที์�ตดัจาํหน่ายระหวา่งปี 

779 

 

(1,230) 

8,464 

 

- 

9,243 

 

(1,230) 

31 ธนัวาคม 2562 8,734 71,297 80,031 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี    

31 ธนัวาคม 2561 1,233 36,224 37,457 

31 ธนัวาคม 2562 2,060 29,120 31,180 

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี   

2561 (จาํนวน 1.8 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการบริการ ส่วนที�เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 2,200 

2562 (จาํนวน 8.7 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการบริการ ส่วนที�เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 9,243 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อุปกรณ์สาํนกังานและ

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

อุปกรณ์ระบบสัญญาณ

และสื�อสาร รวม 

ราคาทุน     

1 มกราคม 2561 9,762 6,645 16,407 

ซื�อเพิ�ม 418 33,750 34,168 

จาํหน่าย (86) - (86) 

31 ธนัวาคม 2561 10,094 40,395 50,489 

ซื�อเพิ�ม 1,427 570 1,997 

ตดัจาํหน่าย (1,231) - (1,231) 

31 ธนัวาคม 2562 10,290 40,965 51,255 

ค่าเสื�อมราคาสะสม    

1 มกราคม 2561 8,481 6,423 14,904 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี 542 258 800 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับสินทรัพยที์�

จาํหน่ายระหวา่งปี (10) - (10) 

31 ธนัวาคม 2561 9,013 6,681 15,694 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับปี 679 6,891 7,570 

ค่าเสื�อมราคาสาํหรับสินทรัพยที์�

ตดัจาํหน่ายระหวา่งปี (1,230) - (1,230) 

31 ธนัวาคม 2562 8,462 13,572 22,034 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี    

31 ธนัวาคม 2561 1,081 33,714 34,795 

31 ธนัวาคม 2562 1,828 27,393 29,221 

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี   

2561 (จาํนวน 0.5 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการบริการ ส่วนที�เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 800 

2562 (จาํนวน 7.1 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการบริการ ส่วนที�เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 7,570 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีอปุกรณ์ซึ�งหักค่าเสื�อมราคาหมดแลว้แต่ยงัคงใชง้านอยู ่มูลค่า

ตามบญัชีก่อนหักค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวน 65 ลา้นบาท (เฉพาะบริษทัฯ: 

13 ลา้นบาท) (2561: 66 ลา้นบาท เฉพาะบริษทัฯ: 14 ลา้นบาท) 
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15.   สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 มูลค่าตามบญัชีของสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ - ราคาทุน 6,316 5,356 3,969 3,009 

ซื�อ 

หัก: ค่าตดัจาํหน่ายสะสม 

4,076 

(5,925) 

960 

(4,998) 

4,076 

(3,639) 

960 

(2,881) 

ราคาตามบญัชี - สุทธิ 4,467 1,318 4,406 1,088 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสาํหรับปี 2562 และ 2561 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ราคาตามบญัชีตน้ปี 1,318 1,395 1,088 509 

ซื�อเพิ�ม 4,076 960 4,076 960 

ตดัจาํหน่าย (927) (1,037) (758) (381) 

ราคาตามบญัชีปลายปี 4,467 1,318 4,406 1,088 

16. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - 2,124 - 398 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 3,096 6,054 167 4,236 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 4,737 4,172 3,687 3,705 

รวมเจา้หนี�การคา้และเจา้หนี� อื�น 7,833 12,350 3,854 8,339 
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17. หนี�สินหมุนเวียนอื�น 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เงินลงทุนในตราสารหนี�ภาครัฐคา้งจ่าย - 4,357 - 3,486 

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 6,995 8,682 5,373 5,081 

รวมหนี� สินหมุนเวียนอื�น 6,995 13,039 5,373 8,567 

18. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  

 จาํนวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ� งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื�อออกจากงาน

แสดงไดด้งันี�  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 19,045 16,710 16,857 15,574 

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  5,630 3,069 4,340 2,664 

ตน้ทุนดอกเบี�ย 445 461 389 401 

ตน้ทุนบริการในอดีต 5,478 - 4,620 - 

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จอื�น     

 (กาํไร) ขาดทุนจากการประมาณการตาม          

 หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั     

       ส่วนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง                      

       ขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 733 (3,665) 871 (4,083) 

       ส่วนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลง 

       ขอ้สมมติทางการเงิน 4,414 741 3,414 715 

       ส่วนที�เกิดจากการปรับปรุงจาก    

              ประสบการณ์ (1,479) 1,729 (1,003) 1,586 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

ปลายปี 34,266 19,045 29,488 16,857 
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 เมื�อวนัที� 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน (ฉบบัที� 7) พ.ศ. 2562 ไดป้ระกาศลงใน

ราชกิจจานุเบกษา ซึ� งไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพิ�มเติมกรณีนายจา้งเลิกจา้ง สําหรับลูกจา้งซึ�งทาํงาน

ติดต่อกนัครบ 20 ปีขึ�นไปให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกว่าค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั กฎหมาย

ดงักล่าวมีผลบงัคบัใชต้ั�งแต่วนัที� 5 พฤษภาคม 2562 เป็นตน้ไป การเปลี�ยนแปลงดงักล่าวถือเป็นการ

แก้ไขโครงการสําหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และมีผลกระทบให้กลุ่มบริษทัมี

หนี� สินสาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเพิ�มขึ�น 4.5 ลา้นบาท (เฉพาะของบริษทัฯ: 3.8 ลา้น

บาท) กลุ่มบริษทับนัทึกผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงดงักล่าวโดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็น

ค่าใชจ่้ายทนัทีในงบกาํไรขาดทุน 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไม่มีการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้  

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 ระยะเวลาเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนกังานของกลุ่มบริษทัประมาณ 13.32 - 18.36 ปี (เฉพาะบริษทัฯ: 13.32 ปี) (2561: 12.47 - 20.15 ปี 

เฉพาะบริษทัฯ: 12.47 ปี) 

 สมมติฐานที�สาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งันี�  

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

อตัราคิดลด 1.57 - 1.65   2.91 - 3.47 1.57 2.91 

อตัราการขึ�นเงินเดือน  6 หรือ 10 6 หรือ 10 6 หรือ 10 6 หรือ 10 

อตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวน

พนกังาน 

0 - 25 0 - 17 0 - 11 0 - 8 

 ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงสมมติฐานที�สําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์

ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (3.91) 4.78   (3.11) 3.78   

อตัราการขึ�นเงินเดือน  4.64 (3.89) 3.67   (3.09) 

อตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (4.07) 1.91   (3.25) 1.79   
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% เพิ�มขึ�น 1% ลดลง 1% 

อตัราคิดลด (1.95) 2.37 (1.58) 1.91 

อตัราการขึ�นเงินเดือน  2.34 (1.97) 1.88 (1.59) 

อตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (2.06) 0.87 (1.68) 0.87 

19. สํารองตามกฎหมาย 

 บริษัทฯ 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร

กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ� งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ย

ยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนั�นจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจด

ทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดั

สํารองตามกฎหมายดงักล่าวไวค้รบถว้นแลว้ 

 บริษัทย่อย 

 ตามบทบญัญัติแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์บริษทัตอ้งจัดสรรทุนสํารองไม่น้อยกว่า              

ร้อยละ 5 ของจาํนวนผลกาํไร ซึ�งบริษทัทาํมาหาไดทุ้กคราวที�จ่ายเงินปันผลจนกว่าทุนสาํรองนั�นจะมี

จาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจาํนวนทุนของบริษทัฯ สํารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถ

นาํไปจ่ายเงินปันผลได ้บริษทัยอ่ยไดจ้ดัสาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไวค้รบถว้นแลว้ 

20. รายได้จากสัญญาที�ทํากบัลูกค้า 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ประเภทของสินค้าหรือบริการ     

รายได ้ดิจิทลั บิสซิเนส เซอร์วสิ 406,186 356,301 302,821 259,637 

รายได ้ดิจิทลั ทรานฟอร์มเมชั�น 5,461 5,310 5,461 5,310 

รวมรายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ 411,647 361,611 308,282 264,947 
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

จังหวะเวลาในการรับรู้รายได้     

รับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหนึ�ง 179,571 178,276 179,571 178,276 

รับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหนึ�ง 232,076 183,335 128,711 86,671 

รวมรายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ 411,647 361,611 308,282 264,947 

21. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายที�สาํคญัดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื�น

ของพนกังาน 153,317 128,889 124,782 115,744 

ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 10,170 3,236 8,328 1,180 

ค่าเช่าจ่าย 16,808 24,348 8,263 15,879 

22. ภาษีเงนิได้  

 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งันี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน     

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 4,213 7,629 - - 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี    

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผล

แตกต่างชั�วคราวและการกลบัรายการ

ผลแตกต่างชั�วคราว (2,310) (706) (1,870) (613) 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงนิได้ที�แสดงอยู่

ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 1,903 6,923 (1,870) (613) 
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จาํนวนภาษีเงินได้ที�เกี�ยวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี

สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งันี�   

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งกบั

กาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงิน

ลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย 703 (288) 561 (219) 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งกบั

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณ

การตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (734) 239 (657) 356 

 (31) (49) (96) 137 

รายการกระทบยอดระหวา่งกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงันี�  

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 180,980 155,733 193,008 150,511 

 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 20%, 0% 20%, 0% 20%,0% 20%,0% 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 36,196 31,147 38,602 30,102 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ     

การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหต ุ23) (32,826) (23,690) (32,198) (22,880) 

ค่าใชจ้่ายตอ้งห้าม 1,031 736 570 355 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 13 - - - 

ค่าใชจ้่ายที�มีสิทธิหกัไดเ้พิ�มขึ�น (2,511) (1,270) (8,844) (8,190) 

รวม (34,293) (24,224) (40,472) (30,715) 

ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดที้�แสดงอยูใ่น                   

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ 1,903 6,923 (1,870) (613) 
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ส่วนประกอบของสินทรัพย ์(หนี� สิน) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี�

  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

สินทรัพย์ (หนี�สิน) ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี    

(กาํไร) ขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน (493) 209 (395) 166 

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 6,853 3,809 5,898 3,371 

รวม 6,360 4,018 5,503 3,537 

ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีรายการขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ได้ใช้จํานวน 19 ล้านบาท    

(2561: 25 ลา้นบาท) ที�บริษทัฯไม่ได้บนัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี เนื�องจากบริษทัฯ

พิจารณาแลว้เห็นว่าบริษทัฯอาจไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะนาํผลขาดทุนทางภาษีมาใช้

ประโยชน์ได ้ 

23. การส่งเสริมการลงทุน 

 บริษทัฯได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการประเภท

ซอฟตแ์วร์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุนเลขที� 1423(7)/2556 เมื�อวนัที� 22 มีนาคม 2556 ภายใตเ้งื�อนไข

ที�กาํหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไร

สุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมเป็นระยะเวลา  8 ปีนบัแต่วนัที�เริ�มมีรายไดจ้าก

การประกอบกิจการนั�น 

 บริษทัย่อยไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับซอฟต์แวร์ตามบตัร

ส่งเสริมการลงทุนเลขที� 2351(7)/2554 เมื�อวนัที� 17 พฤศจิกายน 2554 ภายใตเ้งื�อนไขที�กาํหนดบาง

ประการ สิทธิพิเศษดังกล่าวรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิที�ได้จาก

การประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมเป็นระยะเวลา 8 ปีนบัแตว่นัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบ

กิจการนั�น 
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 รายไดข้องบริษทัฯสําหรับปีจาํแนกตามกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการ

ส่งเสริมการลงทุนสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สามารถสรุปไดด้งัต่อไปนี�  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 กิจการที�ไดรั้บการส่งเสริม กิจการที�ไม่ไดรั้บการส่งเสริม รวม 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

รายไดจ้ากการให้บริการ 307,856 264,706 426 241 308,282 264,947 

24. กาํไรต่อหุ้น 

 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอื�น) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยู่ในระหวา่งปี 

 กาํไรต่อหุน้ขั�นพื�นฐานแสดงการคาํนวณไดด้งันี�  

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2562 2561 2562 2561 

กาํไรสาํหรับปี (พนับาท) 179,077 148,810 194,878 151,124 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกั     

   (พนัหุน้) 200,000 200,000 200,000 200,000 

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน (บาทต่อหุน้) 0.90 0.74 0.97 0.76 

25. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯที�ผูม้ีอาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสมํ�าเสมอเพื�อใช้ในการตดัสินใจในการจดัสรร

ทรัพยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน  

เพื�อวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน กลุ่มบริษทัจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภท

ของผลิตภณัฑแ์ละบริการ กลุ่มบริษทัมีส่วนงานที�รายงานทั�งสิ�น 2 ส่วนงาน ดงันี�   

 ส่วนงานธุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ เป็นส่วนงานที�พัฒนาผลิตภัณฑ์ในการทาํธุรกรรม

อิเลก็ทรอนิกส์ (e-Business) และนาํเสนอแก่ผูใ้ชใ้นรูปแบบการให้บริการ (SaaS: Software As 

A Service) 

 ส่วนงานให้บริการธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) เป็นส่วนงานที�ให้บริการธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกส์ระหว่างภาคเอกชนและภาครัฐ (B2G) และระหว่างภาคเอกชนและภาคเอกชน 

(B2B) 
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กลุ่มบริษทัไม่มีการรวมส่วนงานดาํเนินงานเป็นส่วนงานที�รายงานขา้งตน้ 

ผู ้มีอ ํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื�อ

วตัถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี�ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

บริษทัฯประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงาน

ซึ�งวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัที�ใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานในงบการเงิน 

การบนัทึกบญัชีสาํหรับรายการระหวา่งส่วนงานที�รายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชี

สําหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 

ข้อมูลรายได้ ก ําไร และสินทรัพย์รวมของส่วนงานของกลุ่มบริษัทสําหรับปีสิ� นสุดวันที�                  

31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัตอ่ไปนี�  
   (หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 

ธุรกิจพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส์ 

ให้บริการธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกส์ 

รวมส่วนงาน            

ที�รายงาน 

รายการปรับปรุง

และตดัรายการ

ระหว่างกนั งบการเงินรวม 

      

รายไดจ้ากการให้บริการลูกคา้ภายนอก 280,690 130,957 411,647 - 411,647 

รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 71,877 - 71,877 (71,877) - 

ดอกเบี�ยรับ 4,853 1,296 6,148 - 6,148 

ค่าเสื�อมราคาและตดัจาํหน่าย (8,328) (1,842) (10,170) - (10,170) 

ค่าใชจ่้ายหรือรายไดภ้าษีเงินได ้ 1,870 (3,772) (1,903) - (1,903) 

กําไรของส่วนงาน 194,878 16,418 211,296 (32,219) 179,077 

 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 558,875 150,019 708,894 (61,672) 647,222 

การเพิ�มขึ�น (ลดลง) ของสินทรัพย ์                      

ไม่หมนุเวียนที�ไม่รวมเครื�องมือ 

   ทางการเงินและสินทรัพยภ์าษีเงินได ้

   รอตดับญัชี  6,292 (762) 5,530 (65) 5,465 

  



105บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

………………………………....……… 

นายพิชิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์ 

(กรรมการ) 

 

………………………………....……… 

นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์ 

(กรรมการ) 

 

     30

   (หน่วย: พนับาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 

 

ธุรกิจพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส์ 

ให้บริการธุรกรรม

อิเล็กทรอนิกส์ 

รวมส่วนงาน            

ที�รายงาน 

รายการปรับปรุง

และตดัรายการ

ระหว่างกนั งบการเงินรวม 

      

รายไดจ้ากการให้บริการลูกคา้ภายนอก 257,860 103,751 361,611 - 361,611 

รายไดร้ะหว่างส่วนงาน 10,287 - 10,287 (10,287) - 

ดอกเบี�ยรับ 3,908 1,040 4,948 - 4,948 

ค่าเสื�อมราคาและตดัจาํหน่าย (1,180) (2,056) (3,236) - (3,236) 

ค่าใชจ่้ายหรือรายไดภ้าษีเงินได ้ 613 (7,536) (6,923) - (6,923) 

กําไรของส่วนงาน 151,124 32,623 183,747 (34,937) 148,810 

 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 513,532 150,000 663,532 (52,877) 610,655 

การเพิ�มขึ�น (ลดลง) ของสินทรัพย ์                      

ไม่หมนุเวียนที�ไม่รวมเครื�องมือ 

   ทางการเงินและสินทรัพยภ์าษีเงินได ้

   รอตดับญัชี  34,023 (1,903) 32,120 - 32,120 

ขอ้มูลเกี�ยวกบัเขตภมูิศาสตร์  

 กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจในเขตภมูิศาสตร์เดียว คือประเทศไทย ดงันั�นรายไดแ้ละสินทรัพยท์ี�แสดงอยู่

ในงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แลว้ 

 ขอ้มูลเกี�ยวกบัลูกคา้รายใหญ ่

 ในปี 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใดที�มีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่าร้อยละ 10 

ของรายไดข้องกิจการ 

26. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 

 กลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษัทได้ร่วมกันจัดตั� งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพขึ� นตาม

พระราชบญัญัติกองทุนสํารองเลี� ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบเขา้

กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 3 ถึง 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดย

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ทิสโก ้จาํกดั และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื�อพนักงานนั�นออกจาก

งานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของกลุ่มบริษทั ในระหวา่งปี 2562 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบกองทุน

ดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 3.2 ลา้นบาท (2561: 2.6 ลา้นบาท) 
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27. เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผลจ่าย 

ต่อหุ้น 

  (พนับาท) (บาท) 

เงินปันผลประจาํปี 2561 ที�ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น 

  เมื�อวนัที� 23 เมษายน 2562 151,119 0.7556 

เงินปันผลประจาํปี 2560 ที�ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุ้น 

  เมื�อวนัที� 27 เมษายน 2561 95,180 0.4759 

28. ภาระผูกพัน 

28.1 ภาระผูกพันเกี�ยวกบัสัญญาเช่าดําเนินงาน 

 กลุ่มบริษัทได้เข้าทําสัญญาเช่าดําเนินงานที� เกี�ยวข้องกับการเช่าพื�นที�สํานักงาน และเช่าพื�นที�                   

โคโลเคชั�น อายสุัญญามีระยะเวลา 3 ปี 

กลุ่มบริษทัมีจาํนวนเงินขั�นตํ�าที�ตอ้งจ่ายในอนาคตทั�งสิ�นภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงาน ดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

 2562 2561 

จ่ายชาํระ   

ภายใน 1 ปี 4.61 0.6 

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี 0.43 - 

28.2    การคํ�าประกนั 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีหนังสือคํ�าประกนัเพื�อค ํ�าประกนัการให้บริการแก่ลูกคา้ซึ�ง

ออกโดยธนาคารในนามกลุ่มบริษทัเหลืออยูเ่ป็นจาํนวน 5.1 ลา้นบาท (เฉพาะบริษทัฯ: 2.9 ลา้นบาท) 

(2561: 3.2 ลา้นบาท เฉพาะบริษทัฯ: 2.2 ลา้นบาท) ซึ� งคํ�าประกนัโดยบญัชีเงินฝากออมทรัพยข์อง

บริษทัฯและบญัชีเงินฝากประจาํของบริษทัยอ่ย 
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29. ลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม

แยกแสดงตามลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ดงันี�   

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้                    

เงินลงทุนในกองทนุเปิด - 201 - 201 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย      

    ตราสารทุน 

 ตราสารหนี�  - ภาครัฐ 

 ตราสารหนี�  - ภาคเอกชน 

23 

- 

- 

- 

86 

160 

- 

- 

- 

23 

86 

160 

 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้                 

เงินลงทุนในกองทนุเปิด - 147 - 147 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย      

  ตราสารทุน 

  ตราสารหนี�  - ภาครัฐ 

  ตราสารหนี�  - ภาคเอกชน 

19 

- 

- 

- 

69 

128 

- 

- 

- 

19 

69 

128 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้                    

เงินลงทุนในกองทนุเปิด - 188 - 188 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย      

    ตราสารทุน 

 ตราสารหนี�  - ภาครัฐ 

 ตราสารหนี�  - ภาคเอกชน 

17 

- 

- 

- 

72 

147 

- 

- 

- 

17 

72 

147 

 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้                 

เงินลงทุนในกองทนุเปิด - 126 - 126 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย      

  ตราสารทุน 

  ตราสารหนี�  - ภาครัฐ 

  ตราสารหนี�  - ภาคเอกชน 

14 

- 

- 

- 

59 

116 

- 

- 

- 

14 

59 

116 

30. เครื�องมือทางการเงนิ 

30.1 นโยบายการบริหารความเสี�ยง 

 เครื�องมือทางการเงินที�สําคญัของกลุ่มบริษทัตามที�นิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 107 “การ

แสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครื�องมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั�วคราวและเงินลงทุนระยะยาว ลูกหนี�การคา้ และลูกหนี� อื�น เจา้หนี�การคา้

และเจ้าหนี� อื�น บริษทัฯมีความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกบัเครื�องมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการ

บริหารความเสี�ยงดงันี�  

  

  



109บริษัท เน็ตเบย์ จ�ำกัด (มหาชน)

………………………………....……… 

นายพิชิต  วิวฒัน์รุจิราพงศ์ 

(กรรมการ) 

 

………………………………....……… 

นางกอบกาญจนา วีระพงษป์ระดิษฐ์ 

(กรรมการ) 

 

     34

 ความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อ 

 กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อที�เกี�ยวเนื�องกบัลูกหนี� การคา้และลูกหนี� อื�น ฝ่ายบริหาร

ควบคุมความเสี�ยงนี� โดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวธีิการในการควบคุมสินเชื�อที�เหมาะสม ดงันั�น

กลุ่มบริษทัจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายที�เป็นสาระสําคญัจากการให้สินเชื�อ นอกจากนี�การให้

สินเชื�อของกลุ่มบริษทัไม่มีการกระจุกตวัเนื�องจากกลุ่มบริษทัมีฐานของลูกคา้ที�หลากหลายและมีอยู่

จาํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดที�กลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเชื�อคือมูลค่าตามบญัชี

ของลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�นที�แสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

 ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย 

 กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ยที�สําคญัอนัเกี�ยวเนื�องกบัเงินฝากสถาบนัการเงินที�มีดอกเบี�ย 

อย่างไรก็ตาม เนื�องจากสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี�ยที�ปรับขึ�นลงตาม

อตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบี�ยคงที�ซึ� งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  

 ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สินทรัพย์และหนี� สินทางการเงินที�สําคัญสามารถจัดตาม

ประเภทอตัราดอกเบี�ย และสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�มีอตัราดอกเบี� ยคงที�สามารถ

แยกตามวนัที�ครบกาํหนด หรือวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี� ยใหม่ (หากวนัที�มีการกาํหนดอตัรา

ดอกเบี�ยใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562  

  อตัราดอกเบี�ย    

 อตัราดอกเบี�ยคงที� ปรับขึ�นลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบี�ยที� 

 ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 - 5 ปี ราคาตลาด ดอกเบี�ย รวม แทจ้ริง 

   (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1 - 22 16 39 0.10 - 0.40 

เงินลงทุนชั�วคราว 48 - 201 23 272 1.93 - 2.71 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น - - - 65 65 - 

เงินฝากธนาคารที�มีภาระคํ�าประกนั 6 - 4 - 10 1.00 

เงินลงทุนระยะยาวอื�น - 197 - 1 198 1.20 - 5.40 

รวม 55 197 227 105 584  

หนี�สินทางการเงิน       

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น - - - 8 8  
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561  

  อตัราดอกเบี�ย    

 อตัราดอกเบี�ยคงที� ปรับขึ�นลงตาม ไม่มีอตัรา  อตัราดอกเบี�ยที� 

 ภายใน 1 ปี มากกว่า 1 - 5 ปี ราคาตลาด ดอกเบี�ย รวม แทจ้ริง 

   (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1 - 25 11 37 0.10 - 0.50 

เงินลงทุนชั�วคราว 100 - 188 39 327 1.49 - 4.35  

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น - - - 60 60 - 

เงินฝากธนาคารที�มีภาระคํ�าประกนั 6 - 4 - 10 1.00 

เงินลงทุนระยะยาวอื�น - 120 - 1 121 1.20 - 5.35 

รวม 107 120 217 111 555  

หนี�สินทางการเงิน       

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น - - - 12 12 - 

30.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน 

 เนื�องจากเครื� องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะสั� นหรือมีอัตรา

ดอกเบี�ยใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบี�ยในตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทาง

การเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  

31. การบริหารจัดการทุน  

 วตัถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที�สําคัญของกลุ่มบริษทัคือการจัดให้มีซึ� งโครงสร้างทุนที�

เหมาะสมเพื�อสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถ้ือหุ้น 

โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 0.30 :1 (เฉพาะบริษทัฯ: 

0.17:1) (2561: 0.29:1 เฉพาะบริษทัฯ: 0.18:1) 

32. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 เมื�อวนัที� 27 กุมภาพนัธ์ 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัให้นาํเสนอต่อที�ประชุม

สามญัประจาํปีผูถื้อหุ้นของบริษทัฯประจาํปี 2563 เพื�อพิจารณาอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลจากผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2562 ของส่วนงานที�ได้รับการส่งเสริมการลงทุนโดยจ่ายปันผลเป็นเงินสดใน

อตัราหุ้นละ 0.9743 บาท หรือคิดเป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 194.86 ลา้นบาท โดยมีกาํหนดจ่ายเงินปันผล

จาํนวนดงักล่าวภายในวนัที� 21 พฤษภาคม 2563 

33. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนี�ไดรั้บอนุมติัให้ออกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เมื�อวนัที� 27 กุมภาพนัธ ์2563 
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