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วิสัยทัศน์ (Vision) 
 

 บริษัทด ำเนินธุรกิจน ำเข้ำและจ ำหน่ำยอุปกรณ์ประกอบระบบดับเพลิง ระบบดับเพลิงอัตโนมัติด้วยสำรสะอำด 
ระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ เครื่องสูบน  ำดับเพลิงที่มีคุณภำพสูงได้มำตรฐำนตรงตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ
ที่ได้กำรยอมรับและควำมพึงพอใจจำกลูกค้ำสูงสุดจำกกำรบริกำรชนิดครบวงจรโดยทีมวิศวกรผู้ช ำนำญกำร
ที่ได้รับกำรพัฒนำ และฝึกอบรมอย่ำงต่อเนื่อง 

 
พันธกิจ (Mission) 
 

 พัฒนำกำรบริหำรงำนด้ำนวิศวกรรมงำนโครงกำรโดยมืออำชีพ เพ่ือให้ได้ผลงำนที่มีคุณภำพตรงตำมมำตรฐำน 
งำนส ำเร็จเรียบร้อย หรือส่งสินค้ำตรงทันตำมก ำหนดเวลำ และ/หรือทันตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำเพ่ือให้ลูกค้ำ
และผู้เกี่ยวข้องเกิดควำมพึงพอใจสูงสุด 
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สารจากประธานกรรมการบริษัท 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นที่เคารพ 
 

 บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) หรือ “FTE” ซึ่งด ำเนินธุรกิจน ำเข้ำ และจัดจ ำหน่ำยอุปกรณ์
ดับเพลิง รวมถึงกำรให้บริกำรออกแบบและติดตั งระบดับเพลิงอย่ำงครบวงจร จนได้รับควำมไว้วำงใจจำกกลุ่มลูกค้ำเป็น
เวลำยำวนำนมำกกว่ำ 21 ปี มีควำมมุ่งม่ันในกำรด ำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่ำงมั่นคงและต่อเนื่องมำโดยตลอด 
 

 อย่ำงไรก็ตำม ในปี พ.ศ. 2563 ที่ผ่ำนมำนั น ได้เกิดกำรระบำดของเชื อไวรัสโคโรนำสำยพันธุ์ใหม่ 2019 
(COVID-19) ซึ่งถือเป็นวิกฤตกำรณ์ที่ส่งผลกระทบต่อสภำวะเศรษฐกิจทั่วโลก รวมถึงสภำวะกำรลงทุนและกำรด ำเนิน
ธุรกิจในประเทศไทยด้วย ซึ่งคณะกรรมกำรและผู้บริหำรได้เฝ้ำติดตำมสถำนกำรณ์และปรับกลยุทธ์กำรด ำเนินงำน 
เพ่ือบรรเทำผลกระทบจำกกำรหดตัวของตลำดอุปกรณ์และระบบดับเพลิง ส่งผลให้บริษัทยังคงมีผลประกอบกำรเป็นบวก 
พร้อมทั งยังได้เสริมสร้ำงควำมแข็งแกร่งทั งจำกกำรพัฒนำบุคลำกรและกำรลงทุนก่อสร้ำงคลังสินค้ำแห่งใหม่ เพ่ือรองรับ
กำรฟ้ืนตัวและกำรขยำยธุรกิจต่อไปในอนำคต 
 

 ในนำมของประธำนกรรมกำร ขอขอบคุณส ำหรับควำมเชื่อมั่นและกำรสนับสนุนจำกท่ำนผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ 
รวมถึง พันธมิตรทำงธุรกิจทุกภำคส่วน และพนักงำนทุกท่ำนที่ได้ร่วมแรงร่วมใจน ำพำบริษัทให้เจริญเติบโต
มำถึงปัจจุบัน บริษัทขอยืนยันว่ำจะด ำเนินธุรกิจโดยยึดหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี มีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและ
ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย เพ่ือให้บริษัทเติบโตอย่ำงยั่งยืนตลอดไป 

 
 
 
นายพรศักดิ์  ลิ้มบุญยประเสริฐ 
ประธำนกรรมกำรบริษัท  
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สารจากกรรมการผู้จัดการ 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นที่เคารพ 
 

 ในปี พ.ศ. 2563 ที่ผ่ำนมำนั น โลกต้องเผชิญกับควำมท้ำทำยครั งยิ่งใหญ่จำกเชื อไวรัสโคโรน่ำสำยพันธุ์ใหม่ 2019 
(COVID-19) ที่มีกำรแพร่ระบำดไปทุกพื นที่ทั่วโลก สร้ำงควำมหวำดกลัวและคร่ำชีวิตผู้คนไปมำกกว่ำ 1 ล้ำนคนทั่วโลก 
ไม่เว้นแม้แต่ในประเทศไทยที่ได้รับผลกระทบในวงกว้ำง ทั งจำกควำมเชื่อมั่นในกำรลงทุนและมำตรกำรต่ำง  ๆ 
ที่น ำมำใช้เพ่ือควบคุมกำรระบำดของโรคภำยในประเทศ เช่น กำรหยุดด ำเนินกำรเป็นกำรชั่วครำวของกลุ่มธุรกิจ
ภำคเอกชน กำรปิดกั นและกักกัน (Lock Down) ในพื นที่ที่มีกำรแพร่ระบำด รวมถึงกำรปิดกิจกำรของธุรกิจ
ภำคเอกชนบำงแห่งที่ได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดอย่ำงหนักจนไม่สำมำรถด ำเนินธุรกิจต่อไปได้ 
 

 ในส่วนของตลำดอุปกรณ์และระบบดับเพลิงนั น บริษัทประเมินว่ำมีกำรหดตัวลงอย่ำงรุนแรงมำกกว่ำร้อยละ 20 
โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในธุรกิจกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ ธุรกิจโรงแรม ร้ำนอำหำร และกำรท่องเที่ยว รวมถึงภำคกำรผลิต
ในบำงกลุ่มอุตสำหกรรม อีกทั งรำยได้จำกโครงกำรติดตั งระบบดับเพลิงบำงแห่งยังชะลอกำรรับรู้ โดยเป็นผลกระทบ
มำจำกกำรกำรปิดกั นและกักกันกำรแพร่ระบำดของเชื อไวรัสโคโรนำสำยพันธุ์ใหม่ ซึ่งท ำให้กำรด ำเนินโครงกำรล่ำช้ำ
และเกิดต้นทุนในกำรด ำเนินกำรที่สูงขึ นกว่ำที่คำดกำรณ์ไว้ 
 

 อย่ำงไรก็ตำม บริษัทได้มุ่งเน้นกลยุทธ์กำรรักษำส่วนแบ่งกำรตลำดจำกฐำนลูกค้ำรำยส ำคัญ และกำรขยำย
ฐำนลูกค้ำในภำครำชกำรและภำคอุตสำหกรรมที่ยังมีกำรเติบโต รวมถึงกำรให้ควำมส ำคัญต่อกำรยกระดับ
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของบริษัท กำรอบรมพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของบุคลำกร และปรับปรุง
ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนในกระบวนกำรด ำเนินงำน อีกทั งยังมุ่งแสวงหำโอกำสทำงธุรกิจใหม่ ๆ ที่จะสำมำรถมำช่วย
ต่อยอดธุรกิจของบริษัทเพ่ือให้สำมำรถฝ่ำฟันพ้นภำวะวิกฤตครั งใหญ่ที่เกิดขึ นนี ไปได้ 
 

 ในปี พ.ศ. 2564 นี  บริษัทจะยังคงมุ่งมั่นที่จะสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ และพันธมิตรทำงธุรกิจ 
และจะสำนต่อควำมส ำเร็จของบริษัทเพ่ือกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืนจำกกำรพัฒนำช่องทำงกำรจ ำหน่ำย กำรสรรหำ
และเพ่ิมผลิตภัณฑ์ใหม่เพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้ได้อย่ำงครบถ้วน รวมถึงกำรบริหำรทรัพยำกรต่ำง ๆ 
และกำรควบคุมต้นทุนและค่ำใช้จ่ำยของบริษัทให้มีประสิทธิภำพ 
 

 ในนำมของคณะผู้บริหำรบริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) ผมขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ และ
พันธมิตรทำงธุรกิจ ที่ให้กำรสนับสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทด้วยดีเสมอมำ และขอขอบคุณพนักงำนของบริษัท
ในทุกระดับท่ีทุ่มเททั งแรงกำย แรงใจ และมีส่วนเป็นอย่ำงมำกต่อผลกำรด ำเนินงำนในปี พ.ศ. 2563 ที่ผ่ำนมำ 
 

 
 
นายทักษิณ ตันติไพจติร 
กรรมกำรผู้จัดกำร 
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นายพรศักดิ์ ลิ้มบุญยประเสริฐ

ประธานกรรมการบริษัท

นายทักษิณ ตันติไพจิตร

รองประธานกรรมการ

นางปทมาพร ตันติไพจิตร

กรรมการ

นางสาวสุวาณี เจนจิตขจร
กรรมการ

นางสาวเพ็ญ ยอดเกลี้ยง
กรรมการ

นายศิริชัย โตวิริยะเวช
กรรมการ

นายวรพล โลพันธศรี

กรรมการ

คณะกรรมการบริษัท
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โครงสร้างกลุ่มบรษิัท 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด (มหาชน) 
ทุนจดทะเบียน 300,000,000.00 บาท 

ทุนที่ออกและเรียกช าระแล้ว 300,000,000.00 บาท 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 

ธุรกิจ : ผู้น าเข้าและจ าหน่ายสินค้าที่เกี่ยวข้องกับการดับเพลิงแบบครบวงจร ประกอบด้วย 
1) อุปกรณ์ดับเพลิง 2) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ 3) ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ รวมถึง
ให้บริการออกแบบ จ าหน่าย จัดหา รับเหมาติดตั้ง ตรวจสอบ ซ่อมแซมและบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ดับเพลิง และงานระบบที่เกี่ยวข้องกับการดับเพลิง 

99.99 % 

บริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ากดั 
ทุนจดทะเบียน 10,000,000.00 บาท 

ทุนที่ออกและเรียกช าระแล้ว 10,000,000.00 บาท 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100.00 บาท 

ธุรกิจ : ผู้น าเข้า และจ าหน่ายระบบดับเพลิงอัตโนมัติ รวมถึงให้บริการออกแบบ จ าหน่าย จัดหา 
รับเหมาติดตั้ง ตรวจสอบ ซ่อมแซม และบ ารุงรักษางานระบบที่เกี่ยวข้องกับระบบดับเพลิง
เฉพาะตราสินค้าที่บริษัทได้รับการแต่งตั้งเป็นตัวแทนจ าหน่ายจ านวน 2 ตราสินค้าในปัจจุบัน 
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ข้อมูลทางการเงินทีส่ าคัญ 
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratios)     
อัตรำส่วนสภำพคล่อง เท่ำ  5.54         4.16  2.95 
อัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว เท่ำ 3.86 2.42 1.47 
ระยะเวลำเก็บหนี เฉลี่ย (รวมมูลคำ่งำนท่ีท ำเสร็จแต่ยังไมเ่รียกเก็บ) วัน 108 114 123 
ระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลีย่  วัน 112 128 167 
ระยะเวลำช ำระหนี เจ้ำหนี กำรค้ำ วัน 48  50  63 
Cash Cycle วัน 172  192  227 

 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (Profitability Ratios)     
อัตรำก ำไรขั นต้น % 27.86%    26.58%  24.77% 
อัตรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน % 16.34% 13.94% 9.49% 
อัตรำก ำไรสุทธิ % 12.65%    11.04%  6.62% 
อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % 17.52%    15.51%  8.27% 

 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (Efficiency Ratios)     
อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย ์ % 14.50%    12.40%  6.12% 
อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร % 341.46%  103.80%  26.28% 
อัตรำกำรหมุนของสินทรัพย ์ เท่ำ 1.15        1.12  0.92 

 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratios)     
อัตรำส่วนหนี สินต่อส่วนของผู้ถือหุน้ เท่ำ 0.23        0.27  0.43 
อัตรำส่วนควำมสำมำรถช ำระดอกเบี ย เท่ำ - - 55.69 
อัตรำกำรจ่ำยเงินปันผล/1 % 96.99%  93.70%   71.48%2  

 

หมำยเหตุ : /1 สูตรค ำนวณอัตรำจ่ำยเงินปันผล : เงินปันผลประจ ำปี/ก ำไรสุทธิ (งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร) หลังหักส ำรองตำมกฎหมำย ซ่ึงบริษัทมีกำรประกำศ
จ่ำยเงินปันผลประจ ำปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 120.00 ล้ำนบำท 96.00 ล้ำนบำท และ 36.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ในขณะที่
มีก ำไรสุทธิ (งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร) หลังหักส ำรองตำมกฎหมำย ส ำหรับปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 123.72 ล้ำนบำท 
102.45 ล้ำนบำท และ 50.36 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

 /2 คณะกรรมกำรบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอจ่ำยปันผลประจ ำปี 2563 ต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2564 จ ำนวน 36.00 ล้ำนบำท 
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ค าอธิบาย ข้อมูลทางการเงินที่ส าคัญ 
 

โครงสร้างรายได้บริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปี 2561 - ปี 2563 
 

ประเภทรายได้ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. รำยได้จำกกำรขำย 653.89 64.21% 689.16     67.18%  569.36 62.76% 
2. รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร       

2.1) รำยได้จำกงำนโครงกำร     343.79     33.76%   316.32     30.83%  309.65 34.13% 
2.2) รำยได้จำกกำรให้บริกำร       20.68       2.03%   20.38       1.99%  28.19 3.11% 

รวมรายได้จากการขายและการบริการ  1,018.36   100.00%   1,025.86   100.00%  907.20  100.00%  
รำยได้อื่น 10.60   12.44   6.96  

 

 

สัดส่วนรายได้จากการขายและการบริการแยกตามกลุ่มลูกค้าส าหรับปี 2561 - ปี 2563 
 

กลุ่มลูกค้า ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
1. กลุ่มผู้ออกแบบและกลุ่มผู้รับเหมำงำนระบบดับเพลิง 70%  75%  72% 
2. กลุ่มเจ้ำของโครงกำรหรือผู้ใช้งำนโดยตรง 16%  11%  15% 
3. กลุ่มร้ำนค้ำหรือตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำ 14%  14%  13% 

รวม 100%  100%   100%  
 
รายได้จากการขาย 
 

 ในปี 2562 มีรำยได้จำกกำรขำยเพิ่มขึ นจำกปี 2561 ร้อยละ 5.39 จำก 653.89 ล้ำนบำท เป็น 689.16 ล้ำนบำท 
เนื่องจำกฐำนลูกค้ำใหม่ที่เพิ่มขึ น สอดคล้องกับสัดส่วนรำยได้จำกกำรขำยของกลุ่มผู้ออกแบบและกลุ่มผู้รับเหมำมีสัดส่วน
เพิ่มขึ นเป็นร้อยละ 71 
 ในปี 2563 มีรำยได้จำกกำรขำยลดลงจำกปี 2562 ร้อยละ 17.38 จำก 689.16 ล้ำนบำท เป็น 569.36 ล้ำนบำท 
โดยรำยได้จำกกำรขำยลดลง จำกลูกค้ำหลำยรำยได้แจ้งชะลอส่งสินค้ำที่ไม่สำมำรถเข้ำพื นที่เพื่อท ำงำนได้ เนื่องจำก
สถำนกำรณ์แพร่ระบำดของเชื อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ส่วนลูกค้ำกลุ่มผู้ออกแบบและกลุ่มผู้รับเหมำงำนระบบ
ดับเพลิงซึ่งเป็นลูกค้ำประจ ำยังคงซื อในสัดส่วนเฉลี่ยย้อนหลัง 3 ปีเท่ำกบัปี 2562 คือร้อยละ 70 
 

สัดส่วนรายได้จากการขายแยกตามกลุ่มลูกค้าส าหรับปี 2561 - ปี 2563 
 

กลุ่มลูกค้า ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
1. กลุ่มผู้ออกแบบและกลุ่มผู้รับเหมำงำนระบบดับเพลิง 69%   71%  69% 
2. กลุ่มเจ้ำของโครงกำรหรือผู้ใช้งำนโดยตรง 9%   8%  11% 
3. กลุ่มร้ำนค้ำหรือตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำ 22%   21%  20% 

รวม 100%  100%   100%  
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รายได้จากงานโครงการและการให้บริการ 
 

 ในปี 2562 รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรลดลงจำกปี 2561 ร้อยละ 7.62 จำก 364.47 ล้ำนบำท เป็น 
336.70 ล้ำนบำท เนื่องจำกรำยได้ดังกล่ำวจะขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนของโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิง และควำมคืบหน้ำ
ของกำรติดตั งระบบดับเพลิง นอกจำกนี  ยังมีผลจำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติ
ในปี 2562 แต่ในระหว่ำงปีบริษัทยังคงด ำเนินกำรติดตั งได้อย่ำงต่อเนื่องจำกงำนโครงกำรสถำนีไฟฟ้ำแรงสูงของกำรไฟฟ้ำ
ฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย ตำมสถำนีไฟฟ้ำต่ำง ๆ เช่น จตุจักร ฉะเชิงเทรำ บำงปะกง ปรำจีนบุรี ชุมแพ ล ำพูน พัทลุง 
คลองแงะ และภูเก็ต เป็นต้น นอกจำกนี ยังมีงำนโครงกำรโรงน  ำตำล สถำนนีรถไฟฟ้ำ รวมถึงงำนภำคเอกชน เป็นตน้ 
โดยรำยได้จำกงำนโครงกำร และรำยได้จำกกำรให้บริกำรอ่ืน ๆ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 93.95 และร้อยละ 6.05 
ของรำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร ตำมล ำดับ 

 ในปี 2563 รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรเพิ่มขึ นจำกปี 2562 ร้อยละ 0.34 จำก 336.70 ล้ำนบำท 
เป็น 337.84 ล้ำนบำท เนื่องจำกในปี 2563 บริษัทรับรู้รำยได้จำกกำรเข้ำให้บริกำรตรวจสอบและซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์
ดับเพลิงและระบบที่เกี่ยวข้องกับกำรดับเพลิง (Preventive Maintenance) เท่ำกับ 8.09 ล้ำนบำท เพิ่มขึ นเท่ำกับ 3.86 ล้ำนบำท 
จำกงำนโครงกำรที่ถึงก ำหนดกำรเข้ำให้บริกำรจำกโครงกำรที่เกี่ยวข้องจำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติในปี 2562 ส ำหรับรำยได้จำกงำนโครงกำรในปี 2563 ลดลงจำกปี 2562 ร้อยละ 2.11 เท่ำกับ 
6.67 ล้ำนบำท รำยได้ดังกล่ำวจะขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนของโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิง  และควำมคืบหน้ำของ
กำรติดตั งระบบดับเพลิง แต่ในระหว่ำงปีบริษัทยังคงด ำเนินกำรติดตั งได้อย่ำงต่อเนื่องจำกงำนโครงกำรสถำนีไฟฟ้ำแรงสูง
ของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย ตำมสถำนีไฟฟ้ำต่ำง ๆ เช่น จตุจักร กบินทร์บุรี ปรำจีนบุรี  ปลวกแดง สระบุรี 
ขอนแก่น ท่ำลี่ เชียงใหม่ จอมบึง บำงสะพำน และภูเก็ต เป็นต้น นอกจำกนี ยังมีงำนโครงกำรโรงน  ำตำล รวมถึง
งำนภำคเอกชน เป็นต้น โดยรำยได้จำกงำนโครงกำร และรำยได้จำกกำรให้บริกำรอ่ืน ๆ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 
91.66 และร้อยละ 8.34 ของรำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร ตำมล ำดับ 

  

สัดส่วนรายได้จากงานโครงการและการให้บริการแยกตามกลุ่มลกูค้าส าหรับปี 2561 - ปี 2563 
 

กลุ่มลูกค้า ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
1. กลุ่มผู้ออกแบบและกลุ่มผู้รับเหมำงำนระบบดับเพลิง 72%   82%  78% 
2. กลุ่มเจ้ำของโครงกำรหรือผู้ใช้งำนโดยตรง 28%   18%  22% 
3. กลุ่มร้ำนค้ำหรือตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำ 0%  0%  0%  

รวม 100%  100%   100%  
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ความสามารถในการท าก าไร 
 

 ในปี 2562 และปี 2563 ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหน้ำ ซึ่งก ำไรสุทธิ
เท่ำกับ 114.60 ล้ำนบำท และ 60.53 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ คิดเป็นอัตรำก ำไรสุทธิเท่ำกับร้อยละ ร้อยละ 11.04 และร้อยละ 
6.62 ของรำยได้รวมแต่ละปี ตำมล ำดับ เนื่องจำกสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของเชื อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ลูกค้ำ
หลำยรำยได้แจ้งชะลอกำรส่งสินค้ำเข้ำพื นที่หน้ำงำนเพรำะถูกสั่งปิดพื นที่ท ำงำน นอกจำกนี  ยังมี ค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับ
ส ำนักงำนแห่งใหม่ของบริษัท ค่ำตัดจ ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนโปรแกรม ERP และบริษัทได้ตั งค่ำเผื่อหนี สงสัยจะสูญ
เพิ่มขึ น ส ำหรับลูกหนี ที่คำดว่ำจะเก็บเงินไม่ได้ สำเหตุจำกลูกค้ำได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเชื อ
ไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ส่งผลให้ได้รับกำรช ำระเงินล่ำช้ำมำกขึ น รวมถึงค่ำเสื่อมรำคำสินทรัพย์ที่บริษัทรับรู้ตำม
สัญญำเช่ำ จำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติ เป็นต้น 
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
อัตรำก ำไรสุทธิ  12.65%    11.04%  6.62% 

 

สภาพคล่องของบริษัท 
 

 ปี 2562 และปี 2563 อัตรำส่วนสภำพคล่องลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหน้ำ เท่ำกับ 4.16 และ 2.95 เท่ำ 
ตำมล ำดับ และอัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็วลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหน้ำ เท่ำกับ 2.42 และ 1.47 เท่ำ 
ตำมล ำดับ เนื่องจำกในปี 2562 ได้ลงทุนในซอฟต์แวร์ ERP เพื่อน ำมำช่วยในกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร รวมถึง
บริษัทซื อที่ดินส ำหรับก่อสร้ำงคลังสินค้ำขนำดพื นที่ประมำณ 9 ไร่เศษ โดยใช้เงินลงทุนดังกล่ำวจำกเงินสดรับจำกกำรเสนอ
ขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็นครั งแรก ( Initial Public Offering : IPO) และในปี 2563 บริษัทก่อสร้ำงคลังสินค้ำ 
โดยใช้เงินลงทุนดังกล่ำวจำกเงินสดรับจำกกำรเสนอขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็นครั งแรก (Initial Public Offering : IPO) 
เพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน รวมถึงรองรับกำรขยำยตัวของบริษัทตำมโครงสร้ำงที่ต้องกำรเติบโตได้รวดเร็วยิ่งขึ น 
และกำรเติบโตที่ยั่งยืน และอัตรำส่วนวงจรหมุนเวียนเงินสด (Cash Cycle) เพิ่มขึ นจำก 192 วัน เป็น 227 วัน เนื่องจำก
ใช้ระยะเวลำกำรเก็บหนี นำนขึ น สำเหตุส่วนใหญลู่กค้ำได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของเชื อไวรัสโคโรน่ำ 
2019 (COVID-19) จึงช ำระเงินล่ำช้ำมำกขึ น และน ำเข้ำสินค้ำเพื่อรองรับควำมต้องกำรของลูกค้ำ  
 
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
อัตรำส่วนสภำพคล่อง เท่ำ  5.54         4.16  2.95 
อัตรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว เท่ำ 3.86 2.42 1.47 
Cash Cycle วัน 172         192  227 
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ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีลูกหนี กำรค้ำ เท่ำกับ 246.63 ล้ำนบำท 194.20 ล้ำนบำท และ  
227.92 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยมีนโยบำยด ำเนินกำรติดตำมกำรรับช ำระหนี อย่ำงเคร่งครัด ซึ่งประกอบด้วยกำรพิจำรณำ
และติดตำมลูกหนี กำรค้ำที่มีอำยุหนี คงค้ำงเกินก ำหนด 1 ปีขึ นไป หรือลูกหนี ที่มีแนวโน้มที่จะไม่สำมำรถช ำระหนี ได้ หรือ
ลูกหนี กำรค้ำตำมค ำพิพำกษำ เพื่อใหก้ำรจัดเก็บหนี เกิดประสิทธิภำพมำกขึ น 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีสินค้ำคงเหลือ เท่ำกับ 264.88 ล้ำนบำท 311.28 ล้ำนบำท และ  
346.07 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรสินค้ำคงเหลือให้มีประสิทธิภำพเพื่อรองรับควำมต้องกำรของฝ่ำยขำย
ให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ได้วำงไว้ และในปี 2563 มีระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลี่ยจำก 128 วัน เพิ่มขึ นเป็น 167 วัน เนื่องจำก
มีกำรน ำเข้ำในช่วงปลำยปี 2563 จ ำนวนมำก เพื่อจัดส่งให้ลูกค้ำในช่วงต้นปี 2564 
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
ระยะเวลำขำยสินค้ำเฉลีย่  วัน 112         128  167 

 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีอัตรำส่วนหนี สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ำกับ 0.23 เท่ำ 0.27 เท่ำ 
และ 0.43 เท่ำ ตำมล ำดับ อัตรำส่วนของปี 2563 เพิ่มขึ นจำกปี 2562 เนื่องจำกในปี 2563 หนี สินของบริษัทเพิ่มขึ นจำก
เจ้ำหนี ค่ำก่อสร้ำงคลังสินค้ำ และบริษัทได้บันทึกหนี สินตำมสัญญำเช่ำ ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 
เรื่อง สัญญำเช่ำ ก ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี สินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกว่ำ 12 เดือน 
เว้นแต่สินทรัพย์อ้ำงอิงนั นมีมูลค่ำต่ ำ   
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
อัตรำส่วนหนี สินต่อส่วนของผู้ถือหุน้ เท่ำ 0.23        0.27  0.43 
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ลักษณะการประกอบธรุกิจ 
 

บริษัทประกอบธุรกิจน ำเข้ำและจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงครบวงจร ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และระบบสัญญำณ
แจ้งเหตุเพลิงไหม้ รวมถึงกำรให้บริกำรออกแบบ จัดหำ รับเหมำติดตั้ง ซ่อมแซม ตรวจสอบและบ ำรุงรักษำอุปกรณ์
ดับเพลิง และงำนระบบที่เก่ียวข้องกับกำรดับเพลิงในสถำนที่ต่ำง ๆ ทั้งภำยใน และภำยนอกอำคำร ตำมอำคำรแนวสูงหรือ
แนวรำบ และโรงงำนอุตสำหกรรม โดยทีมวิศวกรและช่ำงผู้ช ำนำญงำนเฉพำะทำงของบริษัท 
 

ปัจจุบันบริษัทเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิง และระบบดับเพลิงต่ำง ๆ จำกบริษัทชั้นน ำที่มีชื่อเสียง
ระดับโลกและมีมำตรฐำนเป็นที่ยอมรับในระดับสำกล โดยมีสินค้ำหลำกหลำยมำกกว่ำ 9,000 รำยกำร ภำยใต้ตรำสินค้ำ
มำกกว่ำ 30 ตรำสินค้ำ ทั้งที่เป็นกำรแต่งตั้งให้เป็นตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำรำยเดียวในประเทศไทย (Exclusive Distributor) 
และตัวแทนจ ำหน่ำยทั่วไป (General Distributor) 
 

บริษัทยังคงมุ่งเน้นกำรสรรหำผลิตภัณ์ห์รือธุรกิจใหม่อ่ืน ๆ  ในระหว่ำงปี 2563 บริษัทได้รับแต่งตั้งเป็น Premiere Partner 
ภำยใต้ตรำสินค้ำ “DELTA” และ “EATON” ที่จะช่วยตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้ครบถ้วน เพื่อตอบสนองควำม
ต้องกำรในกลุ่มสินค้ำเครื่องส ำรองไฟฟ้ำ (Uninterruptable Power System) และศูนย์ข้อมูลดิจิตอล (Data Center) 
ซึ่งนับเป็นควำมต้องกำรแห่งทศวรรษที่ก ำลังเติบโตอย่ำงรวดเร็ว ตำมควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยีกำรสื่อสำรในยุค 5G และ
ปริมำณกำรใช้ข้อมูลที่เพิ่มมำกข้ึนบนโลกออนไลน์ แนวโน้มกำรเติบโตของกำรใช้ข้อมูลจะเติบโตอย่ำงมหำศำล ไม่ใช่แค่ใน
ภำคกำรอุปโภคบริโภค แต่ในภำคกำรผลิตก็เช่นกัน เครื่องจักรทุกชนิดจะติดตั้งอุปกรณ์ IOT ท ำให้ควำมจ ำเป็นของ Critical 
Equipment อย่ำง UPS และ Data Center และเป็นกำรต่อยอดกำรเติบโตของบริษัทในอนำคต 
 

บริษัทมีบริษัทย่อย 1 แห่ง คือ บริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด ซ่ึงประกอบธุรกิจน ำเข้ำและจ ำหน่ำยระบบดับเพลงิ
อัตโนมัติ รวมถึงกำรให้บริกำรที่เกี่ยวข้องกับระบบดับเพลิงเฉพำะตรำสินค้ำที่บริษัทได้รับกำรแต่งตั้งเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำ 
2 ตรำสินค้ำในปัจจุบัน ซึ่งได้แก่ JANUS (ระบบดับเพลิงอัตโนมัติด้วยสำรสะอำดและก๊ำซ) และ FFE (อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟ)  
 

บริษัทมีควำมมุ่งมั่นในกำรเป็นผู้จ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงครบวงจร ระบบดับเพลิงชนิดต่ำง  ๆ และผู้ให้บริกำร
ออกแบบ รับเหมำติดตั้งระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ โดยมีนโยบำยส ำคัญ คือ กำรส่งมอบ
ผลิตภัณ์์และบริกำรเกี่ยวกับระบบดับเพลิงและระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ที่รวดเร็ว มีมำตรฐำนควำมปลอดภัย
เป็นที่ยอมรับ และมีควำมหลำกหลำยตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ 
 

โครงสร้างรายได้ของบริษัท 
 

รำยได้ของบริษัทและบริษัทย่อย สำมำรถจ ำแนกออกเป็น 2 ประเภท ได้แก ่ 
1. รายได้จากการขาย เกิดจำกกำรจ ำหน่ำยกลุ่มผลิตภัณ์์ที่เก่ียวข้องกับกำรดับเพลิง ประกอบด้วย 

1.1 กลุ่มผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิง (Fire Protection Equipment) และอุปกรณ์ประกอบของระบบดับเพลิง 
1.2 กลุ่มผลิตภัณ์์ระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิดต่ำง ๆ (Fire Suppression System) ได้แก่ ระบบดับเพลิงด้วยน้ ำ 

ระบบดับเพลิงด้วยโฟมดับเพลิง ระบบดับเพลิงด้วยก๊ำซ และระบบดับเพลิงด้วยสำรสะอำดดับเพลิง 
1.3 กลุ่มผลิตภัณ์์ระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (Fire Alarm System) ได้แก่ ระบบสัญญำณตรวจจับควัน 

ระบบสัญญำณตรวจจับควำมร้อน ระบบสัญญำณเตือนภัยและแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 
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2. รำยได้จำกกำรบริกำร ประกอบด้วย 
2.1 รำยได้จำกงำนโครงกำร เป็นกำรให้ค ำปรึกษำ ออกแบบ จัดหำ ติดตั้งระบบดับเพลิงอัตโนมัติและระบบ

สัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (Consultation, Design and Installing of Fire Suppression System 
and Fire Alarm System) 

2.2 รำยได้จำกกำรให้บริกำร เป็นกำรให้บริกำรตรวจสอบและซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ดับเพลิงและระบบที่เก่ียวข้อง
กับกำรดับเพลิง (Preventive Maintenance) 

 

กลุ่มลูกค้าของบริษัท 
 

กำรด ำเนินธุรกิจจัดจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงครบวงจร ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 
และกำรให้บริกำรออกแบบ จัดหำ รับเหมำติดตั้ง ซ่อมแซม ตรวจสอบและบ ำรุงรักษำอุปกรณ์และระบบดับเพลิงของบริษัท 
และบริษัทย่อยนั้น สำมำรถจ ำแนกกลุ่มลูกค้ำออกได้เป็น 3 กลุ่มใหญ่ ๆ ได้ดังนี้ 
 

1. กลุ่มผู้รับเหมา (Contractor) เป็นกลุ่มลูกค้ำที่มีควำมต้องกำรผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิงที่มีคุณภำพและ
รำยละเอียดเป็นไปตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้องและข้อก ำหนดซึ่งผู้ออกแบบของโครงกำรก ำหนดไว้ และมีระดับ
รำคำตำมงบประมำณหรืออัตรำก ำไรที่ก ำหนดไว้ อีกทั้งผู้รับเหมำในบำงโครงกำรยังต้องกำรพึ่งพ ำควำม
เชี่ยวชำญและประสบกำรณ์ในระบบดับเพลิงจำกผู้จ ำหน่ำยด้วย โดยอำจจ ำแนกออกได้เป็น 2 กลุ่ม ได้แก ่

 

1.1 กลุ่มผู้รับเหมำหลัก (Main Contractors) 
1.2 กลุ่มผู้รับติดตั้งงำนระบบ (System Installers) 

 

2. กลุ่มเจ้าของโครงการ (Project Owners) หรือผู้ใช้งานโดยตรง (End-users) เป็นกลุ่มลูกค้ำที่มีควำม
ต้องกำรผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิงที่มีคุณภำพและรำยละเอียดเป็นไปตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้องและข้อก ำหนดที่
ผู้ออกแบบของโครงกำรก ำหนดไว้ และมีระดับรำคำตำมงบประมำณของโครงกำร เช่นเดียวกับกลุ่มลูกค้ำ
ผู้รับเหมำ โดยสำมำรถจ ำแนกกลุ่มลูกค้ำนี้ออกเป็นกลุ่มย่อยตำมลักษณะกำรด ำเนินกิจกำร ได้แก ่

 

2.1. กลุ่มลูกค้ำส ำคัญ (Key Accounts) ได้แก่ กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ซึ่งมีโครงกำร
ติดตั้งและปรับปรุงระบบดับเพลิงเพื่อป้องกันและระงับอัคคีภัยต่อทรัพย์สินของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิต
แห่งประเทศไทย ที่มีมูลค่ำสูงและกระจำยอยู่หลำยแห่งทั่วประเทศ  

2.2. กลุ่มลูกค้ำภำครำชกำร (Government Agency) และหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจ 
2.3. กลุ่มลูกค้ำภำคอุตสำหกรรม (Industry Segment) 
2.4. กลุ่มลูกค้ำภำคบริกำร (Hospitality Segment) 
2.5. กลุ่มลูกค้ำอำคำรสูงเพื่อกำรพำณิชย์และพักอำศัย (Commercial & Residential Buildings) 

 

3. กลุ่มตัวแทนจ าหน่ายผลิตภัณฑ์หรือร้านค้า เป็นกลุ่มลูกค้ำที่ช่วยท ำหน้ำที่กระจำยผลิตภัณ์์ที่บริษัท เป็นตัวแทน
จ ำหน่ำยออกไปสู่ตลำดให้ทั่วถึงมำกยิ่งขึ้น ทั้งนี้เนื่องจำกยังมีผู้รับเหมำติดตั้งระบบดับเพลิงขนำดกลำง-ขนำดเล็ก 
และเจ้ำของโครงกำรที่ต้องกำรติดตั้งอุปกรณ์และระบบดับเพลิงอยู่ทั่วประเทศเป็นจ ำนวนมำก 
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ภาวะการแข่งขันในตลาด 
 

ธุรกิจน ำเข้ำและจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงและระบบสัญญำณเตือนแจ้งเหตุเพลิงไหม้ ถือเป็นธุรกิจที่มี
กำรแข่งขันในระดับสูง เนื่องจำกมีผู้ประกอบกำรในประเทศที่มีศักยภำพประกอบธุรกิจจ ำหน่ำยอุปกรณ์และระบบดับเพลิง
จ ำนวนมำก และเป็นธุรกิจที่มีข้อจ ำกัดในกำรเข้ำสู่ธุรกิจต่ ำ (Low Entry Barrier) เนื่องจำกไม่มีกฎระเบียบหรือข้อกฎหมำยบังคับ
เป็นกำรเฉพำะ ไม่จ ำเป็นต้องขอรับกำรอนุญำตเป็นพิเศษจำกหน่วยงำนของรัฐ และอำศัยเงินทุนในกำรประกอบกำร
จัดจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงไม่สูงนัก โดยในปัจจุบันมีผู้ท ำธุรกิจน ำเข้ำและจัดจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงและ
ระบบสัญญำณเตือนแจ้งเหตุเพลิงไหม้ในประเทศไทยมำกกว่ำ 40 รำย 
 

อย่ำงไรก็ตำม ผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงและระบบสัญญำณเตือนแจ้งเหตุเพลิงไหม้เป็นผลิตภัณ์์ที่ต้องค ำนึงถึง
คุณภำพและควำมปลอดภัย ผลิตภัณ์์ที่ใช้จึงต้องได้รับกำรตรวจสอบและรับรองคุณภำพในระดับมำตรฐำนสำกล ส่วนใหญ่
ต้องน ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ และมีผู้ประกอบกำรในประเทศไทยจ ำนวนไม่มำกนักที่ได้รับกำรแต่งตั้งให้เป็นตัวแทนจ ำหนำ่ย
จำกเจ้ำของตรำสินค้ำในต่ำงประเทศ ประกอบกับตรำสินค้ำท่ีได้รับกำรยอมรับในระดับโลกมีจ ำนวนจ ำกัด และเจ้ำของ
ตรำสินค้ำส่วนใหญ่มีนโยบำยจัดจ ำหน่ำยผ่ำนตัวแทนจ ำหน่ำยเพียงรำยเดียว (Exclusive Distributor) หรือจ ำกัดจ ำนวน
ตัวแทนจ ำหน่ำยให้มีจ ำนวนน้อยรำย (Limited Distributor) เฉพำะตัวแทนที่มีผลกำรด ำเนินงำนดีและมีควำมน่ำเชื่อถือ 
 

หำกพิจำรณำกำรแบ่งส่วนทำงกำรตลำด (Market Segmentation) ตำมระดับคุณภำพของผลิตภัณ์์ สำมำรถจ ำแนก
ออกเป็นส่วนของตลำดที ่ม ีควำมต้องกำรผลิตภัณ์์ที ่ม ีคุณภำพเป็นไปตำมมำตรฐำนระดับสูง  หรือ “ตลำดบน 
(Premium Segment)” ซึ่งมีสัดส่วนประมำณ 80% ของมูลค่ำขนำดตลำดโดยรวม (Total Market Size) ทั้งนี้เป็นเพรำะ
วิศวกรรมสถำนแห่งประเทศไทย (วสท.) ซึ่งมีบทบำทหน้ำที่ในกำรก ำหนดมำตรฐำนด้ำนวิศวกรรมต่ำง ๆ ในประเทศไทย 
ได้ก ำหนดมำตรฐำนส ำหรับผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงและระบบสัญญำณเตือนแจ้งเหตุเพลิงไหม้โดยอ้ำงอิงกับ
มำตรฐำนสำกล เช่น UL, FM, VDS เป็นต้น อีกทั้งข้อก ำหนดมำตรฐำนด้ำนกำรออกแบบ ติดตั้ง ทดสอบระบบ บ ำรุงรักษำ ฯลฯ 
ก็มีมำตรฐำนสำกลก ำกับไว้ เช่น NFPA, EN เป็นต้น โดยตลำดบนของผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงนี้มีมูลค่ำประมำณ 
5 พันล้ำนบำท และมีผู้ประกอบกำรน ำเข้ำและจัดจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์ที่ถือว่ำเป็นตรำสินค้ำชั้นน ำ และให้บริกำรออกแบบ
และติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิงอัตโนมัติ ประมำณ 20 รำย 
 

นอกจำกนี้ บริษัทได้เป็นตัวแทนจ ำหน่ำยของเครื่องสูบน้ ำดับเพลิง (Fire Pump) ภำยใต้ตรำสินค้ำ “SPP” ซึ่ง
ช่วยเสริมให้บริษัทสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้ครบวงจรมำกยิ่งขึ้น โดยตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงและ
อุปกรณ์คู่ควบ (Accessories) ในประเทศไทยนั้นมีมูลค่ำประมำณ 3 พันล้ำนบำท โดยจ ำแนกออกเป็น 2 ส่วนใหญ่ ๆ 
คือ ตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงที่ผ่ำนกำรรับรองตำมมำตรฐำน UL/FM (UL/FM Listed Fire Pump) ซึ่งมีสัดส่วน
ประมำณ 20% ของตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงโดยรวม และตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงที่เป็นไปตำมมำตรฐำน NFPA 
(Non UL/FM Listed Fire Pump) ซึ่งมีสัดส่วนประมำณ 80% ของตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงโดยรวม 
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ข้อก าหนดด้านคุณภาพของผลิตภัณฑ์ 
 

ประเทศไทยมีกฎหมำยที่เกี่ยวเนื่องกับระบบกำรป้องกันอัคคีภัยหลำยฉบับ เช่น พระรำชบัญญัติควบคุมอำคำรปี 
พ.ศ. 2522 กฎกระทรวงฉบับที่ 33 ปี พ.ศ.2535 ว่ำด้วยกำรก ำหนดโครงสร้ำงและอุปกรณ์อันเป็นส่วนประกอบของอำคำรสูง
และอำคำรใหญ่พิเศษ และกฎกระทรวงฉบับที่ 39 ปี พ.ศ.2537 ว่ำด้วยกำรก ำหนดแบบวิธีกำรเกี่ยวกับกำรติดตั้งระบบ
กำรป้องกันอัคคีภัย ระบบแสงสว่ำงและกำรระบำยอำกำศ เพื่อควบคุมกำรสร้ำงอำคำรสูงให้มีควำมปลอดภัยต่อกำรเกิด
อัคคีภัย 
 

ผลิตภัณ์์ต่ำงๆ ที่น ำมำประกอบในระบบกำรป้องกันอัคคีภัย ซึ่งมีผลเกี่ยวข้องกับชีวิตและทรัพย์สินของผู้ใช้งำน
หรือผู้อยู่อำศัยโดยตรง จึงต้องมีคุณภำพและผ่ำนกำรทดสอบตำมมำตรฐำนสำกลที่ได้รับกำรยอมรับ ดังนั้น  บริษัทและ
บริษัทย่อย จึงให้ควำมส ำคัญกับคุณภำพของผลิตภัณ์์ที่น ำมำจ ำหน่ำย และต้องได้รับกำรรับรองตำมมำตรฐำนสำกล อำทิ 
มำตรฐำน UL (Underwriters Laboratories) มำตรฐำน FM (Factory Mutual) มำตรฐำน BS (British Standard) เป็นต้น 
 

นอกจำกนี้ กำรออกแบบและติดตั้งระบบดับเพลิงของบริษัทยังได้รับกำรรับรองระบบบริหำรงำนคุณภำพ (Quality 
Management System) ตำมมำตรฐำน ISO 9001:2015 จำกสถำบัน SGS ภำยใต้กำรรับรองของ United Kingdom 
Accreditation Service (UKAS) และ National Accreditation Council (NAC) จำกกระทรวงอุตสำหกรรม เพื่อให้
สอดคล้องกับกฎข้อบังคับต่ำงๆ และสร้ำงควำมมั่นใจให้แก่ลูกค้ำถึงคุณภำพและควำมปลอดภัยของผลิตภัณ์์ต่ำง ๆ ที่
บริษัทเป็นผู้จ ำหน่ำย 
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การวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจ 
 

1. ผลกระทบจำกกำรแพร่ระบำดของเชื้อโคโรน่ำไวรัสสำยพันธุใ์หม่ (COVID-19) ทั่วโลกตลอดปี พ.ศ. 2563 ที่ผ่ำนมำ 
และคำดกำรณ์ว่ำจะยังคงมีกำรแพร่ระบำดต่อเนื่องในปี พ.ศ. 2564 ส่งผลต่อสภำวะเศรษฐกิจทั่วโลก โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง
กำรลงทุนในภำคกำรผลิตของหลำย ๆ กลุ่มอุตสำหกรรม อุตสำหกรรมกำรท่องเท่ียว และกำรลงทุนในโครงกำรพัฒนำ
อสังหำริมทรัพย์และอำคำรเชิงพำณิชย์ ซึ่งส่งผลกระทบต่อตลำดส ำหรับอุปกรณ์และระบบดับเพลิงซึ่งมีกำรชะลอหรือ
ยกเลิกแผนกำรลงทุน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในลูกค้ำกลุ่มผู้รับเหมำก่อสร้ำงอำคำร กลุ่มโรงงำนในหลำยอุตสำหกรรม 
กลุ่มธุรกิจโรงแรมและร้ำนอำหำร เป็นต้น 
 

2. แนวโน้มกำรชะลอตัวของกำรลงทุนในโครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์และอำคำรเชิงพำณิชย์อย่ำงต่อเนื่องในช่วง 
2-3 ปีที่ผ่ำนมำ โดยเฉพำะกลุ่มอสังหำริมทรัพย์ประเภทคอนโดมิเนียม อันเนื่องมำจำกกำรที่มีอุปทำนอยู่ในตลำดค่อนข้ำงสูง 
ประกอบกับสภำพเศรษฐกิจโดยรวมที่มีผลต่อควำมเชื่อมั่นทำงเศรษฐกิจ ส่งผลต่อควำมต้องกำรอุปกรณ์ดับเพลิงเพื่อใช้ติดตั้ง
ในโครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกลุ่มอสังหำริมทรัพย์ประเภทคอนโดมิเนียมลดลงประมำณ 15%-20% 
ในปี พ.ศ. 2563 
 

3. โครงกำรก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำแรงสูงของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ชะลอตัวและเกิดควำมล่ำช้ำ 
ซึ่งส่งผลต่อกำรรับรู้รำยได้และต้นทุนกำรด ำเนินโครงกำรของบริษัท อีกทั้งยังมีกำรแข่งขันด้ำนรำคำที่สูงขึ้นในกำรประมูล
โครงกำรใหม่ จึงท ำให้ก ำไรขั้นต้นจำกโครงกำรก่อสร้ำงสถำนีไฟฟ้ำแรงสูงของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย
มีแนวโน้มลดต่ ำลง 
 

4. กำรเติบโตของกำรลงทุนในพื้นที่เขตอุตสำหกรรมภำคตะวันออก 3 จังหวัด (ฉะเชิงเทรำ ชลบุรี และระยอง) อันเนื่องมำจำก
โครงกำรพัฒนำระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) ยังคงเป็นไปในทิศทำงบวก 
แม้ว่ำบำงอุตสำหกรรมอำจจะชะลอหรือระงับกำรลงทุน อันเนื่องมำจำกผลกระทบจำกกำรแพร่ระบำดของเชื้อโคโรนำ
ไวรัสสำยพันธุ์ใหม่ (COVID-19) และสภำวะเศรษฐกิจโดยรวม แต่มีบำงอุตสำหกรรม เช่น อุตสำหกรรมผลิตและแปรรูปอำหำร 
อุตสำหกรรมยำและเวชภัณ์์ อุตสำหกรรมพลำสติกและเคมีภัณ์์ ธุรกิจคลังสินค้ำ ฯลฯ ที่ได้รับผลกระทบไม่มำกและ
ยังคงขยำยกำรลงทุนต่อไป จึงยังมีโอกำสที่ควำมต้องกำรระบบดับเพลิงส ำหรับติดตั้งในโรงงำนอุตสำหกรรมจะสูงขึ้น 
รวมถึงโอกำสส ำหรับกำรให้บริกำรดูแลรักษำและซ่อมบ ำรุงระบบดับเพลิงภำยในโรงงำนอุตสำหกรรมที่ได้ติดตั้งไปแล้ว 
 

5. โครงกำรลงทุนภำครัฐเพื่อปรับปรุงโครงสร้ำงพื้นฐำน (Infrastructure) เช่น กำรปรับปรุงโครงสร้ำงด้ำนสำธำรณสขุ 
(กำรก่อสร้ำงและขยำยโรงพยำบำลรัฐ) กำรพัฒนำระบบขนส่งมวลชนแบบรำง กำรปรับปรุงท่ำอำกำศยำนทั่วประเทศ 
กำรติดตั้งระบบสำยไฟฟ้ำแรงดันสงูใต้ดิน กำรส่งเสริมกำรพัฒนำพลังงำนทดแทน ฯลฯ ยังคงด ำเนินกำรต่อไปตำมนโยบำย
ของรัฐบำล ซึ่งจะส่งผลให้มีควำมต้องกำรระบบตรวจจับและระงับอัคคีภัยที่สูงขึ้น โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในกลุ่มสินค้ำที่มี
คุณภำพสูง ซึ่งต้องได้รับรองตำมมำตรฐำนสำกล 
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6. พฤติกรรมของผู้ซื้อในยุคดิจิตอลที่หันมำศึกษำและเข้ำถึงข้อมูลของผลิตภัณ์์ต่ำง ๆ โดยใช้ช่องทำงกำรตลำดแบบ
ออนไลน์มำกข้ึน ท ำให้ผู้ซื้อสำมำรถเข้ำถึงและศึกษำข้อมูลและรำยละเอียดของผลิตภัณ์์ต่ำง ๆ ได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น 
อีกทั้งยังเป็นอีกช่องทำงหนึ่งในกำรจัดจ ำหน่ำยสินค้ำและบริกำรให้แก่ผู้บริโภคหรือผู้รับเหมำรำยย่อยในอนำคต 
นอกจำกนี้กำรขยำยตัวของกำรใช้งำนด้ำนสำรสนเทศยังก่อให้เกิดโครงกำรพัฒนำศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ (Data Center) 
ขึ้นหลำยแห่ง ซึ่งศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศเหล่ำนี้ถือได้ว่ำเป็นทรัพย์สินที่มีมูลค่ำและควำมส ำคัญสูง และต้องกำรใช้อุปกรณ์
และระบบกำรป้องกันพิบัติภัยต่ำง ๆ ที่มีประสิทธิภำพสูงอีกด้วย 
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กลยุทธ์การด าเนินธุรกิจ 
 

บริษัทและบริษัทย่อย ได้ก ำหนดกลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกิจไว้ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ด้านการตลาด 
 

1. การพัฒนาธุรกิจกับกลุ่มลูกค้ารายส าคัญ 
กลุ่มลูกค้ำรำยส ำคัญ (Key Accounts) ของบริษัทในปัจจุบันได้แก่ กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 

โดยตั้งเป้ำหมำยที่จะรักษำส่วนแบ่งกำรตลำดในโครงกำรติดตั้งระบบดับเพลิงของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) ไว้ไม่ต่ ำกว่ำ 70% 

นอกจำกนี้ บริษัทจะมุ่งขยำยและรักษำส่วนแบ่งกำรตลำด (Share of Wallet) ในกลุ่มผู้รับเหมำงำนก่อสร้ำง
รำยใหญ่และผู้รับเหมำงำนโครงกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน ( Infrastructure Development Projects) เช่น 
CK, ITD, STECON, Huawei เป็นต้น รวมถึงลูกค้ำรำยใหญ่อื่น ๆ เช่น กำรไฟฟ้ำนครหลวง กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค 
กำรท่ำอำกำศยำนแห่งประเทศไทย ฯลฯ 

กำรพัฒนำธุรกิจกับกลุ่มลูกค้ำรำยส ำคัญเหล่ำนี้ บริษัทจะมุ่งเน้นกำรพัฒนำควำมสัมพันธ์กับบุคลำกรของลูกค้ำ
ที่เกี่ยวข้องในทุกระดับผ่ำนกิจกรรมส่งเสริมกำรตลำดต่ำง ๆ เช่น กำรอบรมให้ควำมรู้แก่บุคลำกรของลูกค้ำ รวมถึงกำร
สนับสนุนและมีส่วนร่วมในขั้นตอนกำรด ำเนินโครงกำรของลูกค้ำโดยตลอดกระบวนกำร (Entire-process 
Involvement) เพื่อให้ลูกค้ำมั่นใจได้ว่ำกำรออกแบบระบบดับเพลิงและเลือกใช้ผลิตภัณ์์ในระบบดับเพลิงเป็นไป
ตำมมำตรฐำน และสำมำรถด ำเนินโครงกำรติดตั้งได้ตำมควำมต้องกำรของลูกค้ำ 

 

2. การพัฒนาธุรกิจกับกลุ่มลูกค้าภาคอุตสาหกรรม 
กลุ่มลูกค้ำภำคอุตสำหกรรม เป็นกลุ่มลูกค้ำที่คำดว่ำจะมีกำรเติบโตสูง ทั้งจำกกำรขยำยตัวตำมนโยบำยโครงกำร

พัฒนำระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) ในพื้นที่เขตอุตสำหกรรมภำค
ตะวันออก 3 จังหวัด (ฉะเชิงเทรำ ชลบุรี และระยอง) กำรฟื้นตัวของอุตสำหกรรมปิโตรเลียม ปิโตรเคมี และมำตรกำร
ภำครัฐที่ผลักดันให้มีกำรป้องกันและระงับอัคคีภัยส ำหรับอำคำรและโรงงำนอุตสำหกรรม นอกจำกนี้ระยะเวลำด ำเนิน
โครงกำรติดตั้งระบบดับเพลิงส ำหรับกลุ่มลูกค้ำภำคอุตสำหกรรมโดยทั่วไปจะใช้เวลำเพียง 3-6 เดือน ซึ่งถือว่ำไม่ยำวนำน
มำกนักและเป็นผลให้กำรรับรู้รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรของบริษัทสั้นลงด้วย 

 

3. การพัฒนาธุรกิจกับกลุ่มลูกค้าหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ 
กลุ่มลูกค้ำหน่วยงำนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจ เป็นกลุ่มลูกค้ำขนำดใหญ่ที่ต้องกำรผลิตภัณ์์ที่มีคุณภำพตำม

มำตรฐำน อีกทั้งยังมีอำคำรหน่วยงำนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจจ ำนวนไม่น้อยที่ยังขำดระบบดับเพลิงที่ได้มำตรฐำน  
ในกำรพัฒนำธุรกิจกับกลุ่มลูกค้ำหน่วยงำนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจ บริษัทจะจัดสรรบุคลำกรเพื่อท ำหน้ำที่ใน

กำรชี้แจงถึงข้อก ำหนดมำตรฐำน และแนะน ำผลิตภัณ์์ท่ีมีควำมเหมำะสมกับระบบดับเพลิงภำยในอำคำรหน่วยงำน
รำชกำรและรัฐวิสำหกิจ โดยหน่วยงำนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจทีท่ำงบริษัทจะมุ่งเน้นได้แก่ กระทรวงกลำโหม 
กระทรวงสำธำรณสุข กระทรวงยุติธรรม เป็นต้น เนื่องจำกเป็นหน่วยงำนที่มีแผนงำนและจัดสรรงบประมำณเพื่อปรับปรุง
อุปกรณ์ระบบดับเพลิงไว้แล้ว 



รายงานประจำ�ปี 2563 

18 
 
 
 

 
 
 
 

นอกจำกนี้ บริษัทจะพัฒนำปรับปรุงเอกสำรของบริษัท ส ำหรับกำรยื่นประมูลงำนกับหน่วยงำนรัฐและ
รัฐวิสำหกิจ ให้มีรูปแบบมำตรฐำนและสอดคล้องกับระเบียบกำรจัดท ำเอกสำรเสนอหน่วยงำนรำชกำรและรัฐวิสำหกิจด้วย 

 

4. การพัฒนาธุรกิจบริการ 
บริษัทมุ่งมั่นที่จะตอบสนองควำมต้องกำรและให้บริกำรครบวงจรแก่ลูกค้ำมำอย่ำงต่อเนื่อง โดยกำรบริกำร

ทำงวิศวกรรมดับเพลิงของบริษัท ได้แก่ กำรตรวจสอบและประเมินประสิทธิภำพของระบบดับเพลิง กำรบ ำรุงรักษำ
และซ่อมแซมอุปกรณ์และระบบดับเพลิง กำรฝึกอบรมที่เก่ียวข้องกับกำรใช้งำนอุปกรณ์และระบบดับเพลิง ฯลฯ 

กำรขยำยรำยได้จำกธุรกิจบริกำรของบริษัท จะเน้นกำรเสนอขำยให้แก่ลูกค้ำเดิมของบริษัท ซึ่งมีอยู่เป็นจ ำนวนมำก 
และกำรเสนอขำยควบคู่ (Bundle Selling) ไปกับกำรจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิงแก่ลูกค้ำ
ของบริษัทให้ครบวงจร 

 

5. การพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายสู่ภาคครัวเรือนและการตลาดออนไลน์ 
กลุ่มลูกค้ำภำคครัวเรือน ซึ่งรวมถึงบ้ำนพักอำศัย อำคำรพำณิชย์ อำคำรส ำนักงำนขนำดเล็ก เป็นอีกหนึ่งกลุ่มลูกค้ำ

ที่ทำงบริษัทให้ควำมสนใจศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำช่องทำงกำรจัดจ ำหน่ำย เนื่องจำกยังไม่มีคู่แข่งเข้ำมำท ำตลำดในส่วนนี้
อย่ำงจริงจัง โดยกลุ่มผลิตภัณ์์ที่น่ำจะได้รับควำมสนใจจำกลูกค้ำกลุ่มนี้ ได้แก่ ผลิตภัณ์์ถังดับเพลิงแบบมือถือ 
อุปกรณ์แจ้งเหตุและระงับอัคคีภัยเบื้องต้นอ่ืน ๆ ฯลฯ 

นอกจำกนี้จำกพฤติกรรมของผู้ซื้อที่เปลี่ยนแปลงไป ผู้ซื้อหันมำศึกษำและเข้ำถึงข้อมูลของผลิตภัณ์์ต่ำง  ๆ 
ด้วยตนเองผ่ำนช่องทำงกำรตลำดแบบออนไลน์มำกขึ้น บริษัทจึงจะศึกษำและพัฒนำช่องทำงกำรตลำดออนไลน์
เพื่อเป็นช่องทำงกำรสื่อสำรระหว่ำงบริษัทกับผู้ซื้อ และช่วยให้ผู้ซื้อสำมำรถเข้ำถึงและศึกษำข้อมูลของบริษัท รวมถึง
รำยละเอียดของผลิตภัณ์์ต่ำง ๆ ของบริษัทได้สะดวกและรวดเร็วขึ้น อีกทั้งยังอำจเป็นอีกช่องทำงหนึ่งในกำรจัดจ ำหน่ำย
สินค้ำและบริกำรให้แก่ผู้บริโภครำยย่อยในอนำคต 

 

6. ผลิตภัณฑ์และธุรกิจใหม่ 
นอกเหนือจำกผลิตภัณ์์เคร่ืองสูบน้ ำดับเพลิงขนำดใหญ่ภำยใต้ตรำสินค้ำ “US Fire Pump” ส ำหรับกำรระงับ

อัคคีภัยในอุตสำหกรรมปิโตรเลียมและปิโตรเคมี ซึ่งบริษัทได้เริ่มเป็นตัวแทนน ำเข้ำและจัดจ ำหน่ำยในปี พ.ศ. 2562 นี้
แล้ว บริษัทยังคงมุ่งเน้นกำรสรรหำผลิตภัณ์์หรือธุรกิจใหม่อื่นๆ ที่จะช่วยตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำให้
ครบถ้วน และเป็นกำรต่อยอดกำรเติบโตของบริษัทในอนำคต ซึ่งผลิตภัณ์์ใหม่ที่บริษัทได้เริ ่มเป็นตัวแทน
จ ำหน่ำยในปี พ.ศ. 2561-2562 ประกอบด้วย 

6.1 หัวฉีดน้ ำดับเพลิงแบบด้ำมจับและชุดดับเพลิงเคลื่อนที่ชนิดโฟมภำยใต้ตรำสินค้ำ “NewAge” ซึ่ง
เป็นผลิตภัณ์์จำกประเทศอินเดียที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกล มีระดับรำคำที่สำมำรถแข่งขันกับผลิตภัณ์์
ภำยใต้ตรำสินค้ำที่มีอยู่เดิมในตลำดได้ บริษัทจึงได้วำงแผนที่จะน ำเสนอผลิตภัณ์์กลุ่มนี้ให้เป็นทำงเลือกแก่ลูกค้ำ 

6.2 ระบบดับเพลิงแบบหมอกน้ ำ (Water Mist Fire Suppression System) ภำยใต้ตรำสินค้ำ “Danfoss” 
จำกประเทศเดนมำร์ก เป็นระบบดับเพลิงพิเศษที่เหมำะสมกับศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ (Data Center) หรือพื้นที่
เครื่องจักร (Machinery Spaces) เช่น เครื่องผลิตไฟฟ้ำ หม้อแปลงไฟฟ้ำ เป็นต้น 

6.3 สำยไฟฟ้ำภำยใต้ตรำสินค้ำ “Prysmian” และ “MCI Draka” ซึ่งเป็นหนึ่งในตรำสินค้ำที่มีคุณภำพ
และได้รับกำรยอมรับในตลำด โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง ‘สำยไฟฟ้ำชนิดทนไฟ’ ซึ่งใช้ในวงจรไฟฟ้ำฉุกเฉิน เช่น ระบบ
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สัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ เป็นต้น โดยบริษัทจะมุ่งเน้นกำรจ ำหน่ำยสำยไฟฟ้ำชนิดทนไฟและสำยไฟฟ้ำทั่วไป
ให้แก่กลุ่มผู้รับเหมำซึ่งเป็นลูกค้ำของบริษัทในลักษณะกำรเสนอขำยควบคู่ (Bundle Selling) ไปกับกำรจ ำหน่ำย
ผลิตภัณ์์อุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิง นอกเหนือไปจำกกำรใช้สำยไฟฟ้ำเหล่ำนี้ในโครงกำรที่บริษัทขำย
ผลิตภัณ์์พร้อมบริกำรติดตั้ง 

6.4 เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ (Uninterruptable Power Supply : UPS) และอุปกรณ์ส ำหรับศูนย์ข้อมูล 
(Data Center) ภำยใต้ตรำสินค้ำ “DELTA” และ “EATON” 

6.5 กำรประกอบเครื่องสูบน้ ำดับเพลิง (Fire Pump Package) ในปี พ.ศ. 2562 บริษัทศึกษำโอกำสใน
กำรประกอบเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงส ำหรับอำคำรและโรงงำนอุตสำหกรรมทั่วไป โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะช่วยลดต้นทุน
และระยะเวลำส ำหรับกำรผลิตและจัดส่ง (lead time) ให้แก่ลูกค้ำ และจะช่วยเพิ่มโอกำสในกำรขยำยตลำด
เครื่องสูบน้ ำดับเพลิงของบริษัทฯ สู่ลูกค้ำในกลุ่มผู้รับเหมำและเจ้ำของโครงกำรประเภทอำคำรและโรงงำน
อุตสำหกรรมทั่วไปได้มำกยิ่งขึ้น 
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กลยุทธ์ด้านปฏิบัติการ 
 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขององค์กร 
 บริษัท มีแผนพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนของบริษัท เพื่อเพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน และกำรเติบโตที่ยั่งยืนใน

อนำคต ซึ่งประกอบด้วย 
1.1 กำรก่อสร้ำงคลังสินค้ำ เป็นหนึ่งในวัตถุประสงค์ในกำรระดมทุนด้วยกำรเสนอขำยหุ้นให้แก่ประชำชน

ทั่วไปเป็นครั้งแรก (Initial Public Offering : IPO) เมื่อเดือนกรกฎำคม พ.ศ. 2560 ได้ด ำเนินก่อสร้ำงแล้วเสร็จ
พร้อมใช้งำนปลำยเดือนธันวำคม 2563  

1.2 กำรปฏิรูประบบกำรวำงแผนทรัพยำกรองค์กร (Enterprise Resource Planning : ERP) จำกกำรใช้
งำนโปรแกรม “WinSpeed” มำเป็น “SAP Business ByDesign” เมื่อปลำยปี พ.ศ. 2562 ซึ่งนอกจำกจะ
รองรับกำรเก็บรวบรวมข้อมูล กำรตรวจทำนและสอบกลับข้อมูล กำรวิเครำะห์ข้อมูล และกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนส ำหรับทั้งธุรกิจกำรจัดจ ำหน่ำยผลิตภัณ์์และกำรขำยงำนโครงกำรและบริกำรแล้ว ยังมีระบบกำร
จัดเก็บข้อมูลต่ำง ๆ ในระบบ Cloud เพื่อให้เกิดควำมสะดวกในกำรใช้งำนของบุคลำกรในฝ่ำยต่ำง ๆ ของบริษัท 
และมีควำมปลอดภัยทำงสำรสนเทศด้วย 

1.3 กำรประกอบเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงส ำหรับอำคำรและโรงงำนอุตสำหกรรมทั่วไป ซึ่งจะช่วยเพิ่มโอกำส
ในกำรขยำยตลำดเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงของบริษัทนั้น ในช่วงต้นบริษัทจะจัดหำและน ำเข้ำเครื่องสูบน้ ำดับเพลิง 
เครื่องยนต์ ชุดควบคุม และอุปกรณ์คู่ควบ (Accessories) ต่ำง ๆ และประกอบเครื่องสูบน้ ำดับเพลิงในพื้นที่ของ
คลังสินค้ำแห่งใหม่ของบริษัท โดยคำดว่ำจะพร้อมในช่วงประมำณต้นปี พ.ศ. 2564 

 

2. การจัดซื้อและจัดหา 
2.1 กำรพยำกรณ์และวำงแผนควำมต้องกำรผลิตภัณ์์ เพื่อบริหำรต้นทุนของผลิตภัณ์์ที่ต้องน ำเข้ำจำก

ต่ำงประเทศ และลดควำมเสี่ยงที่จะเกิดปัญหำสินค้ำหมุนเวียนช้ำและสินค้ำตกรุ่น จะเป็นกำรประสำนงำนและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกันระหว่ำงฝ่ำยขำยและฝ่ำยจัดซื้อ ถึงแม้ปัจจุบันจะมีอุปสรรคในด้ำนข้อมูลและโปรแกรม
ซอฟท์แวร์กำรวำงแผนทรัพยำกรขององค์กร (ERP) ที่ไม่สำมำรถรองรับกำรพยำกรณ์และวำงแผนควำมต้องกำร
ผลิตภัณ์์ได้สมบูรณ์  บริษัทได้ก ำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละกลุ่มประเภทผลิตภัณ์์ในฐำนะ “Product 
Champion” เพื่อรวบรวมข้อมูลควำมต้องกำรผลิตภัณ์์ วิเครำะห์ปริมำณสินค้ำคงคลังเป็นระยะ ๆ และ
น ำเสนอสั่งซื้อผลิตภัณ์์ร่วมกับฝ่ำยจัดซื้อ 

2.2 กำรบริหำรต้นทุนสินค้ำที่จัดซื้อภำยในประเทศ โดยกำรน ำข้อมูลกำรจัดซื้อในอดีตมำวิเครำะห์ ซึ่งจะ
มุ่งเน้นไปที่กลุ่มวัสดุโครงกำรที่มีกำรจัดซื้อซ้ ำ ๆ และมีมูลค่ำกำรซื้อโดยรวมสูง จำกนั้นบริษัท จะก ำหนดกลยุทธ์
กำรจัดซื้อส ำหรับสินค้ำในแต่ละประเภท เช่น กำรแสวงหำผู้ขำยรำยใหม่เป็นคู่เทียบ กำรออกใบสั่งซื้อล่วงหน้ำ  
(Blanket Orders) ฯลฯ และหำรือกับผู้ขำยรำยส ำคัญ ๆ ต่อไป 
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3. การบริหารโลจิสติกส์ 
กลยุทธ์กำรบริหำรโลจิสติกส์ที่ส ำคัญของบริษัท คือ กำรบริหำรต้นทุนกำรจัดส่งสินค้ำ โดยมีจุดมุ่งหมำย เพื่อลดต้นทุน

ค่ำขนส่งของบริษัท และบริกำรกำรจัดส่งสินค้ำให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น ซึ่งจะมุ่งเน้นกำรจัดกำรด้ำนกำรขนส่งใน 
2 ประเด็นหลัก ๆ ได้แก ่

3.1 กำรบริหำรอัตรำกำรใช้งำนรถขนส่ง (Truck Utilization) ของบริษัท ให้สูงที่สุด โดยจะให้มีกำรวำงแผน
เส้นทำงกำรจัดส่งสินค้ำและกำรเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อประเมินอัตรำกำรใช้งำนรถขนส่งของบริษัท 

3.2 กำรใช้บริกำรส่งสินค้ำโดยรถขนส่งภำยนอก (Outsource Trucks) จะมีกำรเก็บรวบรวมข้อมูลต้นทุน
ค่ำบริกำรขนส่งและเส้นทำงกำรจัดส่งสินค้ำ กำรแสวงหำผู้ให้บริกำรขนส่งรำยใหม่ที่มีขีดควำมสำมำรถในระดับ
ที่ยอมรับได้และต้นทุนที่ลดลง 

 

4. การบริหารงานด้านวิศวกรรม 
เพื่อให้กำรบริหำรงำนด้ำนกำรควบคุมโครงกำรติดตั้งของฝ่ำยวิศวกรรมเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 

บริษัทจึงก ำหนดมำตรกำรส ำหรับกำรบริหำรผู้รับเหมำย่อยข้ึน โดยนอกจำกจะได้จัดท ำ “คู่มือผู้รับเหมำ” เพื่อให้
ผู้รับเหมำติดตั้งที่รับงำนของบริษัทได้ศึกษำ ท ำควำมเข้ำใจ ปฏิบัติตำม และเป็นกำรป้องกันกำรปฏิบัติหรือควำมเข้ำใจที่
ไม่ตรงกันแล้ว นอกจำกนี้บริษัทจะท ำกำรประเมินและจัดประเภทของผู้รับเหมำย่อยตำมควำมสำมำรถและศักยภำพใน
กำรรับงำนติดตั้งในโครงกำรขนำดต่ำง ๆ 

นอกจำกนี้ บริษัทยังจะแสวงหำผู้รับเหมำย่อยที่มีควำมสำมำรถและศักยภำพเพิ่มเติมทั้งในส่วนกลำงและส่วน
ภูมิภำค เพื่อรองรับกำรเติบโตของบริษัทในอนำคต 

 

5. การบริหารทรัพยากรบุคคล 
5.1 กำรประเมินผลงำนและกำรให้ผลตอบแทน ได้มีกำรปรับรูปแบบกำรประเมินผลงำนโดยพิจำรณำ

ทั้งในแง่ของผลกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจหลักของแต่ละหน่วยงำน ควบคู่ไปกับแนวทำงกำรปฏิบัติงำนของพนักงำน
ตำมค่ำนิยมองค์กร ‘3FTE’ เช่น กำรปรับขึ้นเงินเดือน เงินโบนัสประจ ำปี เป็นต้น ให้สอดคล้องตำมผลกำรประเมิน 

5.2 บริษัทส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชำได้ประเมินผลกำรปฏิบัติงำน พร้อมทั้งให้ค ำแนะน ำเพื่อกำรปรับปรุง
และพัฒนำกำรท ำงำนแก่ทีมงำนเป็นระยะ เช่น กำรประเมินผลงำนรำยไตรมำส (Quarterly Review) ซึ่งจะเป็น
โอกำสในกำรทบทวนแผนกำรปฏิบัติงำนของทั้งผู้บังคับบัญชำและทีมงำนให้เป็นไปในแนวทำงเดียวกัน 

5.3 บริษัทได้พิจำรณำปรับโครงสร้ำงและเงื่อนไขกำรให้ผลตอบแทนหรือรำงวัลพิเศษส ำหรับผลกำรปฏิบัติงำน
ที่เกินกว่ำเป้ำหมำย เช่น กำรให้เงินรำงวัลผลตอบแทนกำรขำย (Sales Incentive) กำรให้เงินตอบแทนแก่บุคลำกร
ในฝ่ำยวิศวกรรม ฯลฯ 

5.4 กำรพัฒนำและฝึกอบรมบุคลำกร จะมุ่งเน้นกำรพัฒนำศักยภำพและควำมรู้ของบุคลำกรในฝ่ำยต่ำง ๆ 
ผ่ำนกระบวนกำรพัฒนำบุคลำกรหลำกหลำยรูปแบบ เช่น กำรสัมมนำอบรมภำยในและภำยนอก กำรฝึกอบรมในงำน 
(On-the-job Training) กำรเสวนำกับผู้บังคับบัญชำโดยตรง (One-on-one Discussion) ฯลฯ 
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ลักษณะผลิตภัณฑ์ 
 

กลุ่มที่ 1 : กลุ่มผลิตภัณฑ์อุปกรณ์ดับเพลิง(Fire Protection)และอุปกรณ์ประกอบของระบบดับเพลิง 
 

1.1) ผลิตภัณฑ์วาล์วระบบดับเพลิง (Fire Protection Valve) เป็นอุปกรณ์ส ำหรับติดตั้งในระบบป้องกัน
อัคคีภัย โดยวำล์วที่ใช้ในระบบป้องกันอัคคีภัยต้องได้รับกำรรับรองมำตรฐำน UL (Underwriters 
Laboratories) และ/หรือมำตรฐำน FM (Factory Mutual) ซึ่งมีคุณสมบัติสำมำรถทนแรงดันขณะใช้งำน 
(working pressure) ได้ไม่น้อยกว่ำ 175 psi และ/หรือ 250 psi (pound per square inch หรือ
แรงปอนด์ต่อตำรำงนิ้ว) โดยประกอบด้วยวำล์วประเภทต่ำง ๆ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 

 
  วาล์วประตูน า้ (Gate Valve) 

 
 
 
 

 
 

   วาล์วปีกผีเสื อ (Butterfly Valve) 
 

 
 
 
 

   วาล์วกันกลบั (Check Valve) 
 
 

 
 
 

   บอลวาลว์ (Ball Valve) 
 

 

 
 

  วาล์วสแตนเนอร์ (Strainer Valve)  วาล์วระบายอากาศ (Automatic Airvent Valve) 
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1.2) ข้อต่อและข้อรัด (Grooved Coupling and Fitting) ใช้ส ำหรับเป็นข้อต่อเพื่อเชื่อมท่อในระบบดับเพลิง 
โดยไม่ต้องใช้เครื่องเชื่อมไฟฟ้ำในกำรเชื่อมท่อ ถูกออกแบบให้สำมำรถเคลื่อนตัวและกำรหันเหทิศทำง 
เพื่อรองรับกำรขยำยหรือหดตัว หรือกำรเคลื่อนตัวของท่อและอำคำร 

 

 
 

  ข้อรัด (Coupling) 

 

 
  

  ข้อต่อ (Fitting) 
 

1.3) ตู้เก็บสายฉีดน้ าดับเพลิง (Fire Hose Cabinet) และอุปกรณ์ภายใน 
1.3.1) ตู้เก็บสำยฉีดน  ำดับเพลิง (Fire Hose Cabinet) เป็นตู้ส่งน  ำดับเพลิง มีลักษณะเป็นตู้สีแดง 

ด้ำนหน้ำเป็นกระจกที่สำมำรถเปิดหรือทุบให้แตกได้ เพื่อน ำอุปกรณ์ช่วยเหลือออกมำใช้งำนเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน 
โดยบริษัทจ ำหน่ำยสินค้ำประเภทนี ภำยใต้ตรำสินค้ำ “TOTAL FIRE” ของบริษัทเอง และยังเป็นตัวแทนจ ำหน่ำย
เครื่องดับเพลิงในตรำสินค้ำอ่ืนๆ ร่วมด้วย 

 

 
 
 
 
 
 ตู้สายฉีดน ้าดบัเพลิง  วงล้อสายฉีดน ้าดบัเพลิง สายฉีดน ้าดับเพลิงแบบพับ 
 (Fire Hose Cabinet) (Fire Hose Reel) (Fire Hose Rack) 
 

1.3.2) วำล์วสำยฉีดน  ำดับเพลิง (Hose Valve) เป็นวำล์วจ่ำยน  ำออกจำกระบบท่อสู่ภำยนอก 
 

 
 
 
 

  วาล์วสายฉีดน ้าดบัเพลิง (Hose Valve) 
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1.3.3) หัวรับน  ำดับเพลิง (Fire Department Connection) เป็นอุปกรณ์รับน  ำจำกภำยนอกอำคำร
หรือรถดับเพลิง เพื่อจ่ำยเข้ำไปในระบบดับเพลิงภำยในอำคำร 

 

 
 
 
 

  หัวรับน ้าดบัเพลิง (Fire Department Connection) 
 

1.4) เครื่องดับเพลิงแบบมือถือ (Portable Fire Extinguisher) เป็นเครื่องดับเพลิงที่ใช้ติดตั งไว้ภำยใน
อำคำรหรือภำยนอกอำคำรควบคู่กับระบบดับเพลิงอ่ืนๆ เพื่อใช้ดับเพลิงเบื องต้นในขณะที่เพลิงเริ่มลุกไหม้ 
โดยบริษัทจ ำหน่ำยเครื่องดับเพลิงภำยใต้ตรำสินค้ำ “TOTAL FIRE” ของบริษัทเอง และยังเป็นตัวแทน
จ ำหน่ำยเครื่องดับเพลิงในตรำสินค้ำอ่ืนๆ ร่วมด้วย เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำแต่ละรำย 

เครื่องดับเพลิงแบบมือถือ (Portable Fire Extinguisher) แบ่งออกตำมชนิดของสำรเคมีที่บรรจุ
ในเคร่ืองดับเพลิงเป็น 6 ประเภท ดังนี  
1. ผงเคมีแห้ง (Multi-Purpose Dry Chemical) บรรจุในถังสีแดง ประกอบด้วย

สำรเคมีที่ถูกอัดด้วยแรงดันเข้ำไป สำมำรถดับเพลิงประเภท A B C หรืออำจ
ดับเพลิงประเภท D ได้ หำกบรรจุผงเคมีพิเศษ สำรเคมีชนิดนี มีรำคำถูก หำซื อ
ได้ง่ำย ส ำหรับใช้ในพื นที่ทั่วไป เช่น อำคำรที่พักอำศัย หรือส ำนักงำน เป็นต้น 

 

2. ก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ (CO2) บรรจุในถังสีแดง ปลำยสำยฉีดมีลักษณะเปน็
กรวย ก๊ำซที่ฉีดออกมำเป็นไอเย็นจัดคล้ำยน  ำแข็งแห้ง ใช้ในกำรลดควำม
ร้อนของไฟ ไม่ทิ งครำบสกปรก สำมำรถดับเพลิงประเภท B และ C เหมำะ
ส ำหรับกำรใช้งำนในห้องเคร่ืองจักร สำยกำรผลิตในอุตสำหกรรมต่ำง ๆ หรือ
ห้องเคร่ืองไฟฟ้ำ เป็นต้น 

 

3. น  ำ (Water) บรรจุในถังสแตนเลส สำมำรถดับเพลิงประเภท A เหมำะ
ส ำหรับกำรดับเพลิงกลำงแจ้งที่ไม่มีสื่อน ำไฟฟ้ำในบริเวณพื นที่ป้องกัน
อัคคีภัย 

 

4. โฟม (Foam) บรรจุในถังสแตนเลส เมื่อฉีดออกมำจะเป็นฟองโฟมคลุมผิว
ของเชื อเพลิงที่ลุกไหม้ จึงสำมำรถดับเพลิงประเภท A และ B แต่ไม่สำมำรถ
น ำไปดับเพลิงประเภท C ได้ เพรำะมีคุณสมบัติเป็นสื่อน ำไฟฟ้ำ โดยทั่วไป
สำรประเภทนี เหมำะส ำหรับดับเพลิงในภำคอุตสำหกรรมหรือดับเพลิง
ประเภททินเนอร์ และสำรระเหยติดไฟ 
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5. เคม ีเป ียก (Wet Chemical) บรรจ ุในถ ังสแตนเลส สำมำรถดับเพลิง
ประเภท K เหมำะส ำหรับใช้ในห้องครัว เนื่องจำกสำมำรถดับเพลิงที่เกิด
จำกน  ำมันทอดได้ 

 

6. ฮำโลตรอน (Halotron-1) บรรจุในถังสีแดงหรือสีเขียว ภำยในบรรจุสำร
สะอำด (Clean Agent) หรือฮำโลตรอน-วัน เมื่อพ่นหรือฉีดออกมำจะระเหย
ไปเองในอำกำศ ท ำให้ไม่ทิ งครำบสกปรก สำมำรถดับเพลิงประเภท A B 
และ C เหมำะส ำหรับกำรใช้งำนในห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปลอดฝุ่น (Clean 
Room) ห้องไฟฟ้ำ ห้องเก็บอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์

 

 
ตำรำงแสดงประเภทของสำรเคมีดับเพลิงแต่ละประเภท 

 

ที่มา : FIRE EQUIPMENT MANUFACTURERS’ ASSOCIATION 
 

ประเภทของเพลิง สัญลักษณ ์ คุณสมบัติ 

ประเภท A  สำมำรถดับเพลิงที่เกิดจำกของแข็งที่สำมำรถติดไฟได้ เช่น ฟืน 
ยำง ไม้ กระดำษ พลำสติก หนังสัตว์ 

ประเภท B  สำมำรถดับเพลิงที่เกิดจำกของเหลวและแก๊สไวไฟน  ำมันทกุชนิด 
แก๊ส ทินเนอร์ แอลกอฮอล์ ยำงมะตอย และก๊ำซติดไฟทุกชนิด 

ประเภท C  สำมำรถดับเพลิงที่เกิดจำกเชื อเพลิงที่มีกระแสไฟฟ้ำไหลอยู่ทุก
ชนิด 

ประเภท D 
 สำมำรถดับเพลิงที่เกิดจำกกำรลุกไหม้ของโลหะ ที่สำมำรถติดไฟ

ได้ 

ประเภท K  สำมำรถดับเพลิงที่ เกิดจำกน  ำมันที่ติดไฟยำก เช่น น  ำมัน
ประกอบกำรท ำอำหำรต่ำง ๆ และไขมันสัตว์ติดไฟ 
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1.5) สวิตช์แจ้งสัญญาณ (Switch) 
1.5.1) อุปกรณ์ตรวจจับกำรไหลในเส้นท่อ (Flow Detector) เป็นอุปกรณ์ที ่อยู ่ในระบบดับเพลิง

แบบท่อ ท ำหน้ำที่ส่งสัญญำณมำยังแผงควบคุมระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้เมื่ออุปกรณ์ตรวจพบว่ำมี
กำรไหลของน  ำในเส้นท่อ จำกกำรท ำงำนของหัวกระจำยน  ำดับเพลิงหรือมีกำรใช้สำยฉีดน  ำดับเพลิง 

1.5.2) สวิตช์ตรวจจับควำมดัน (Pressure Switch) ใช้ตรวจจับควำมดันในระบบท่อน  ำดับเพลิง 
โดยส่งสัญญำณมำยังแผงควบคุมระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้เมื่อควำมดันในระบบท่อน  ำดับเพลิงมีกำร
เปลี่ยนแปลง 

1.5.3) ระฆังน  ำ (Alarm Bell) ใช้ส ำหรับแจ้งเตือนภัยด้วยเสียงเมื่อเกิดเพลิงไหม้ มีคุณสมบัติส่งเสียง
เตือนภัยเมื่อเกิดเพลิงไหม้ โดยใช้กำรไหลของน  ำเป็นตัวขับเคลื่อนกลไก 

 

 

 

 อุปกรณ์ตรวจจับการไหล สวิตช์ตรวจจบัความดนั ระฆังน ้า 
 (Flow Detector) (Pressure Switch) (Alarm Bell) 
 

1.6) เครื ่องสูบน้ าดับเพลิง (Fire Pump) ใช้ส ำหรับควบคุมควำมดันและอัตรำกำรไหลของน  ำ ให้
เพียงพอส ำหรับระบบดับเพลิงที่ใช้ โดยเคร่ืองสูบน  ำที่ใช้ต้องได้รับกำรรับรองส ำหรับสูบน  ำดับเพลิงตำม
มำตรฐำน UL/FM และ/หรือ NFPA 20 

 

 

 

 

 

 

 เครื่องสูบน ้าดบัเพลิง (Fire Pump) 

1.7) เกจวัดความดัน (Pressure Gauge) ใช้ส ำหรับแสดงค่ำแรงดัน มีหน่วยเป็นปอนด์ต่อตำรำงนิ ว (PSI) 
และกิโลกรัมต่อตำรำงเซนติเมตร (kg/cm2) 

 

 
 

  เกจวัดความดัน (Pressure Gauge) 
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กลุ่มที่ 2 : กลุ่มระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิดต่างๆ (Fire Suppression System) ได้แก่ ระบบดับเพลิงด้วยน  ำ ระบบ
ดับเพลิงด้วยโฟมดับเพลิง ระบบดับเพลิงด้วยก๊ำซ และระบบดับเพลิงด้วยสำรสะอำดดับเพลิง 

2.1) ระบบดับเพลิงด้วยน้ า (Water-based System) ใช้ระบบหัวกระจำยน  ำดับเพลิง (Sprinkler 
System) เพื่อป้องกันทรัพย์สินและชีวิตอันอำจจะเกิดขึ นจำกอัคคีภัย เป็นระบบดับเพลิงที่มี
ประสิทธิภำพในกำรควบคุมเพลิงไหม้ และมีกำรติดตั งใช้แพร่หลำยทั่วโลก สำมำรถควบคุมเพลิงไหม้ที่
เกิดขึ นได้ทันทีในขณะที่เพลิงไหม้ยังมีขนำดเล็ก ท ำให้เพลิงไหม้หยุดกำรขยำยตัวลุกลำม ส่งผลให้เกิด
ควันไฟน้อยลงและจ ำกัดพื นที่ที่เกิดเพลิงไหม้ 

 
 
 
 

   Automatic Sprinkler 
 
 
 
 Concealed Sprinkler Nozzle 

 
ส ำหรับกำรเลือกใช้ระบบดับเพลิงส ำหรับพื นที่เปิด และต้องกำรหลีกเลี่ยงกำรใช้สำรดับเพลิง

ด้วยก๊ำซบำงชนิด ซึ่งอำจเป็นอันตรำยต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม รวมถึงต้องกำรต้นทุนกำรบ ำรุงรักษำที่
ต่ ำ จึงได้มีกำรพัฒนำเทคโนโลยีของระบบดับเพลิงด้วยน  ำ ให้เป็นระบบดับเพลิงโดยใช้ละอองน  ำ (Water 
Mist Fire Protection System) ซึ่งระบบดังกล่ำว เป็นระบบที่ใช้น  ำเป็นตัวกลำงดับเพลิงผ่ำนระบบ
หัวฉีดควำมดันสูง ซึ่งน  ำจะถูกลดขนำดให้เป็นละอองน  ำขนำดเล็กที่สุด เพื่อท ำให้กำรเรียงตัวของละออง
น  ำมีพื นผิวในกำรแลกเปลี่ยนควำมร้อนมำกขึ น และท ำให้ละอองน  ำทั งหมดดูดพลังงำนควำมร้อน อีกทั ง
กำรระเหยของละอองน  ำยังท ำให้เกิดกำรสันดำปออกซิเจน ซึ่งท ำให้สำมำรถดับเพลิงได้อย่ำงรวดเร็ว 

 
 
 
 
 
 

 
    Water Mist Fire Protection System 
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โดยระบบดับเพลิงด้วยน  ำ แบ่งเป็นประเภทหลัก ๆ ได้ 4 แบบ 
ประกอบด้วย 

2.1.1) ระบบท่อเปียก (Wet Pipe System) เหมำะส ำหรับ
พื นที่ป้องกันอัคคีภัยที่อุณหภูมิแวดล้อม (Ambient Temperature) 
ไม่ท ำให้น  ำในเส้นท่อเกิดกำรแข็งตัว น  ำจำกหัวกระจำยน  ำดับเพลิงจะ
ฉีดออกมำดับเพลิงทันทีที่เกิดเพลิงไหม้ 
 

2.1.2) ระบบท่อแห้ง (Dry Pipe System) เหมำะส ำหรับ
พื นที่ป้องกันอัคคีภัยที่มีอุณหภูมิโดยทั่วไปต่ ำกว่ำจุดเยือกแข็ง ซึ่งอำจ
ท ำให้เกิดกำรแข็งตัวของน  ำในเส้นท่อได้ โดยในระบบท่อจะมีกำรอัด
อำกำศเข้ำภำยในแทนน  ำเหมำะส ำหรับประเทศที่มีภูมิอำกำศหนำวจดั 
หรืออำจน ำไปใช้กับห้องท ำควำมเย็น 

 
2.1.3) ระบบท่อแห้งแบบชะลอน  ำ เข้ำ  (Pre-action 

System) เหมำะส ำหรับพื นที่ป้องกันที่ต้องกำรหลีกเลี่ยงกำรท ำงำน
หัวกระจำยน  ำดับเพลิงที่อำจผิดพลำด และก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อ
ทรัพย์สินหรืออุปกรณ์ที่มีมูลค่ำสูง เช่น ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด 
พิพิธภัณฑ์ เป็นต้น 
 

2.1.4) ระบบเปิด (Deluge System) เหมำะส ำหรับพื นที่
ป้องกันอัคคีภัยพิเศษที่ต้องกำรน  ำดับเพลิงในปริมำณมำกออกจำก
หัวกระจำยน  ำดับเพลิงแบบเปิด (Open Sprinkler) พร้อมกันทุกหัว 
และเป็นระบบท่อเปียกที่มีควำมนิยมใช้กันอย่ำงแพร่หลำยในประเทศไทย 

 
 กำรออกแบบและติดตั งระบบหัวกระจำยน  ำดับเพลิงส ำหรับอำคำรใด ๆ จะต้องออกแบบให้มี

ระบบส่งน  ำดับเพลิงที่น่ำเชื่อถืออย่ำงน้อยหนึ่งระบบ ซึ่งสำมำรถส่งน  ำดับเพลิงในปริมำณและควำมดัน
เพียงพอส ำหรับควบคุมเพลิงไหม้ที่เกิดขึ น โดยใช้เครื่องสูบน  ำดับเพลิงชนิดท ำงำนอัตโนมัติต่อกับแหล่งน  ำ 
ถังเก็บน  ำ ถังน  ำควำมดัน หรือท่อเมนสำธำรณะที่มีควำมดันและปริมำณกำรไหลเพียงพอตลอดเวลำ 
นอกจำกนี ยังต้องค ำนวณหำปริมำณน  ำเพื่อใช้ในกำรดับเพลิงของระบบหัวกระจำยน  ำดับเพลิง โดยน ำ
พื นที่ครอบครองของอำคำรมำใช้ในกำรค ำนวณ และต้องแบ่งแยกประเภทของพื นที่ให้เหมำะสมกับชนดิ
และปริมำณของวัสดุที่เป็นเชื อเพลิงที่มีอยู่ในพื นที่นั น ๆ จ ำนวนมำกน้อยเพียงใด 

 

2.2) ระบบดับเพลิงด้วยโฟมดับเพลิง (Foam System) เป็นระบบที่มีกำรผสมระหว่ำงน  ำและน  ำยำโฟม
เข้มข้น (Foam Concentrate) เพื่อดับเพลิงโดยใช้หลักกำรสร้ำงฟองโฟม หรือสร้ำงผิวของโฟมบน
ของเหลวติดไฟเพื่อกั นออกซิเจนออกจำกเชื อเพลิง โดยระบบโฟมดับเพลิงมีอุปกรณ์ที่ส ำคัญ ได้แก่ 

แบบ 
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2.2.1) ถังบรรจุโฟมดับเพลิง (Bladder Tank) ใช้บรรจุโฟมดับเพลิง โดยสำมำรถดับเปลวเพลิงที่เกิด
จำกน  ำมนัหรือของเหลวไวไฟได้ 

 
 
 
 
 ถังบรรจุโฟมดับเพลงิ (Bladder Tank) โฟมดับเพลิง 
 

 

2.2.2) น  ำยำโฟมเข้มข้น (Foam Concentrate) 
ก) Aqueous Film Forming Foam คือ น  ำยำโฟมที่ใช้ส ำหรับดับไฟที่เกิดจำกสำร

ไฮโดรคำร์บอน (Hydrocarbon) เช่น น  ำมันดิบ น  ำมันเบนซิน น  ำมันเชื อเพลิง เป็นต้น แต่ไม่
เหมำะกับกำรดับไฟท่ีเกิดจำกสำรละลำยประเภทมีขั ว (Polar Solvent) ที่มีน  ำเป็นตัวท ำละลำย 
เช่น ทินเนอร์ แอลกอฮอล์ 

ข) Alcohol Resistant Aqueous Film Forming Foam คือ น  ำยำโฟมที่ใช้ส ำหรับดับไฟ
ที่เกิดจำกสำรไฮโดรคำร์บอน และไฟที่เกิดจำกสำรละลำยประเภทมีขั ว (Polar Solvents) 
ซึ่งละลำยในสำรละลำยประเภทไม่มีขั ว โดยน  ำยำโฟมท ำให้เกิดกำรหักล้ำงของขั วโมเลกุล 

 

2.2.3) หัวฉีด ข้อต่อต่ำง ๆ เช่น อุปกรณ์ฉีดโฟม วำล์วควบคุม เปน็ต้น 
 

2.3) ระบบดับเพลิงด้วยสารสะอาดดับเพลิง (Clean Agent Extinguishing System) เป็นระบบฉีดสำร
สะอำดดับเพลิงแบบครอบคลุมทั งห้อง (Total Flooding System) เหมำะส ำหรับกำรดับเพลิงในพื นที่
ป้องกันที่มีกำรติดตั งอุปกรณ์ไฟฟ้ำ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ หรือพื นที่ที่มีของเหลวไวไฟ ซึ่งต้องกำร
ปกป้องทรัพย์สินที่มีมูลค่ำสูงหรือมีควำมส ำคัญต่อกำรด ำเนินธุรกิจ ด้วยกำรใช้สำรฮำโลคำร์บอน 
(Halocarbon Agent) โดยสำมำรถแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

2.3.1) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ FM-200 (Heptafluoropropane / HFC 227ea) 
2.3.2) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ NOVEC 1230 
2.3.3) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ NAF-S125 (HF125) 
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2.4) ระบบดับเพลิงด้วยก๊าซ (Gaseous System) เป็นระบบฉีดก๊ำซดับเพลิงแบบครอบคลุมทั งห้อง (Total 
Flooding System) ซึ่งในขณะที่ระบบฉีดก๊ำซดับเพลิงท ำงำน พื นที่ป้องกันอัคคีภัยจะต้องมีกำรปิดล้อม
อย่ำงดี เพื่อป้องกันไม่ให้ก๊ำซรั่วไหลออกไปจำกพื นที่ป้องกัน ซึ่งคุณสมบัติของก๊ำซดับเพลิงจะต้องได้รับ
กำรรับรองจำกสถำบันที่เชื่อถือได้ และสำมำรถใช้ดับเพลิงในสถำนที่ที่มีผู้ปฏิบัติงำนได้ โดยไม่เป็น
อันตรำยต่อชีวิตเมื่อเลือกใช้ในปริมำณที่เหมำะสม ไม่ท ำลำยโอโซนในชั นบรรยำกำศ (Zero Ozone 
Depletion Potential) ไม่มีผลกระทบที่ท ำให้เกิดภำวะโลกร้อน (Environmentally-Friendly) และ
ต้องไม่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่ออุปกรณ์และทรัพย์สินที่ติดตั  งในพื  นที่ป้องกันอัคคีภัยที่ใช้ก๊ำซ
ดับเพลิง ซึ่งระบบระบบดับเพลิงด้วยก๊ำซสำมำรถแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดังนี  

2.4.1) ระบบด ับ เพล ิงอ ัต โนม ัต ิชน ิดก ๊ำซคำร ์บอนไดออกไซด ์ ( CO2) เป ็นกำรน ำก ๊ำซ
คำร์บอนไดออกไซด์ซึ่งมีทั่วไปในอำกำศมำใช้ในกำรดับเพลิง 

 ระบบก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ (Carbon Dioxide System) จะไม่ท ำให้เกิดควำมเสียหำย
กับทรัพย์สิน และใช้ส ำหรับป้องกันในพื นที่ที่โดยปกติไม่มีผู้ปฏิบัติงำนอยู่ โดยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์
จะถูกบรรจุอยู่ในถังบรรจุชนิดทนแรงดัน 2 ชนิด คือ 

1. ถังบรรจุชนิดทนแรงดันสูงไม่ควบคุมอุณหภูมิ (High Pressure CO2 Cylinder) เพื่อ
กำรใช้งำนที่อุณหภูมิห้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. ถังบรรจุชนิดทนแรงดันต่ ำพร้อมควบคุมอุณหภูมิ (Low Pressure CO2 Cylinder) โดย
มีกำรควบคุมอุณหภูมิให้คงที่ 
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2.4.2) ระบบดับเพลิงชนิดสำรก๊ำซเฉื่อย (Inert Gas Agent) ซึ่งเป็นกำรน ำก๊ำซเฉื่อยในธรรมชำติมำใช้
ในกำรดับเพลิง ได้แก่ 

a) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิดก๊ำซไนโตรเจน (N2) 
b) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิด Inergen IG-541 
c) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิด Argon IG-01 
d) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติชนิด Argonite 

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มที่ 3 : กลุ่มผลิตภัณฑ์ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (Fire Alarm System) 
ระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ เป็นระบบกำรตรวจจับควัน หรือควำมร้อน หรือเปลวไฟที่เกิดขึ นในบริเวณที่

ต้องกำร ซึ่งจะส่งสัญญำณเตือนภัยและสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้อัตโนมัติ เพื่อให้ผู้ที่อำศัยอยู่ในบริเวณนั นสำมำรถรับรู้
เหตุกำรณ์เพลิงไหม้ได้ทันที สำมำรถระงับอัคคีภัยก่อนที่เพลิงไหม้จะลุกลำมและอพยพไปยังจุดที่ปลอดภัยที่ได้ก ำหนดไว้ 

ระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ มีส่วนประกอบหลักที่ส ำคัญ 4 ส่วน ได้แก่ 1) อุปกรณ์ตรวจจับ 2) อุปกรณ์
แจ้งเหตุเพลิงไหม้ 3) ตู้ควบคุมระบบ และ 4) อุปกรณ์เตือนภัย โดยเชื่อมต่อแต่ละส่วนประกอบด้วยสำยสัญญำณไฟฟ้ำ 

รำยละเอียดผลิตภัณฑ์ระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ มีดังต่อไปนี  
3.1) อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟ สำมำรถแบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

3.1.1) อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟแบบจุด (Spot Type) สำมำรถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท คือ 
1) ประเภทล ำแสง (Photoelectric Type) ที่สำมำรถตรวจจับได้เฉพำะกำรเกิดควัน และ 2) ประเภทรวม 
(Combined Type) ที่สำมำรถตรวจจับได้ทั งกำรเกิดควันไฟและควำมร้อน 

3.1.2) อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟแบบต่อเนื่อง (Linear Type) สำมำรถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท 
คือ 1) อุปกรณ์รับ-ส่งรวมอยู่ในชุดเดียวกัน และ 2) อุปกรณ์รับ-ส่งแยกชุดกัน 

 
 
 
 
 
 อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟแบบจุด  อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟแบบต่อเนื่อง 
 (Spot Type) (Linear Type) 
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3.2) อุปกรณ์ตรวจจับความร้อน สำมำรถแบ่งออกเป็น 3 ชนิดคือ 
3.2.1) แบบควำมร้อนคงที่ (Fixed Temperature Type) เป็นกำรตรวจจับควำมร้อนที่อุณหภูมิ

คงที่ค่ำหนึ่ง โดยอุปกรณ์จะท ำงำนทันทีที่ตรวจพบว่ำควำมร้อนในบริเวณที่ตรวจจับเพิ่มสูงขึ นถึง
อุณหภูมินั น ๆ 

3.2.2) แบบควำมร้อนผันแปร (Rate of Rise Type) เป็นกำรตรวจจับกำรเปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิ
ในพื นที่ โดยอุปกรณ์จะท ำงำนทันทีที่ตรวจพบว่ำมีกำรเปลี่ยนแปลงของอุณหภูมิเพิ่มสูงขึ น 8 องศำเซลเซียส 
ภำยในช่วงเวลำ 1 นำที 

3.2.3) แบบรวม (Combined Type) เป็นกำรตรวจจับควำมร้อนที่รวมหลักกำรตรวจจับควำมร้อน
ทั งแบบควำมร้อนคงที่ และแบบควำมร้อนผันแปร เข้ำไว้ในอุปกรณ์เดียวกัน 

 
 
 
 
 อุปกรณ์ตรวจจับความร้อน อุปกรณ์ตรวจจับความร้อนชนิดกันระเบิด 
 (Heat Detector) (Explosion Proof Type) 
 

3.3) อุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้ ท ำหน้ำที่ส่งสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้กลับมำทีตู่้ควบคุม โดยเมื่อมีผู้พบเห็น
เหตุเพลิงไหม้ก็สำมำรถแจ้งเหตุเพลิงไหม้ได้ด้วยกำรใช้มือ ซึ่งอุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้มีอยู่ 2 แบบ คือ 
แบบกด และแบบดึง 

 
 
 
 

 อุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้แบบกด อุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้แบบดึง 
 

3.4) อุปกรณ์เตือนภัย แบ่งออกเป็น 3 ชนิด คือ 1) กำรเตือนภัยแบบเสียง ส ำหรับใช้ติดตั งภำยในพื นที่ใช้
งำนทั่วไป 2) กำรเตือนภัยแบบแสงใช้ติดตั งภำยในพื นที่ที่มีเครื่องจักรหรือพื นที่ที่มีเสียงดังที่ไม่เหมำะ
กับกำรเตือนภัยแบบเสียง และ 3) กำรเตือนภัยแบบเสียงและแสงรวมกันในอุปกรณ์เดียวกัน 

 
 
 
 
 อุปกรณ์เตือนภัยแบบเสียง  อุปกรณ์เตือนภัยแบบแสงและเสียง 
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3.5) ตู้ควบคุมระบบ ท ำหน้ำที่รับสัญญำณจำกอุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้แบบอัตโนมัติ (Automatic) และ/
หรือ แบบแจ้งเหตุด้วยบุคคล (Manual) โดยเมื่อตู้ควบคุมระบบได้รับสัญญำณแล้วก็จะประมวลผล และ
ส่งสัญญำณไปยังอุปกรณ์เตือนภัย ซึ่งกำรเลือกชนิดของตู้ควบคุมจะพิจำรณำจำกควำมเหมำะสมของ
สภำพพื นที่และกำรใช้งำน 

 
 
 
 
 
 

   ตู้ควบคุมระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 
 
ผลิตภัณฑ์กลุ่มที่ 4: กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องส ารองไฟฟ้า (UPS) และศูนย์ข้อมูล (Data Center) 

กำรใช้ข้อมูลดิจิตอลมีแนวโน้มเติบโตตำมอัตรำกำรใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีสำรสนเทศที่เพิ่มมำกขึ น ประกอบกับ
เทคโนโลยี IOT ที่จะเชื่อมต่อทุกอุปกรณ์เข้ำกับระบบอินเตอร์เน็ต ท ำให้เกิดควำมต้องกำรกำรใช้ศูนย์ข้อมูล (Data 
Center) พร้อมทั งระบบส ำรองไฟฟ้ำ (UPS) เพื่อรองรับกำรเก็บข้อมูลในปริมำณมำกและต้องเข้ำถึงได้ทุกที่ทุกเวลำจำก
ระบบอินเตอร์เน็ต รำยละเอียดผลิตภัณฑ์มีดังต่อไปนี  

4.1) เครื่องส ารองไฟฟ้า (UPS) ที่บริษัทจัดจ ำหน่ำยแบ่งเป็น 2 ชนิด คือ 
4.1.1) Line-Interactive UPS ซึ่งเป็นระบบป้องกันแรงดันไฟฟ้ำสูงหรือต่ ำอัตโนมัติ (Stabilizer) 

เพื่อป้องกันปัญหำทำงไฟฟ้ำ ช่วยให้ UPS ไม่จ ำเป็นต้องจ่ำยพลังงำนไฟฟ้ำส ำรองจำกแบตเตอรี่ทุกครั งที่
ไฟตกหรือไฟเกินไม่มำกนัก เหมำะส ำหรับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล (PC) ทั งในบ้ำนและ
ส ำนักงำน แต่ไม่เหมำะส ำหรับกำรน ำไปใช้กับอุปกรณ์ไฟฟ้ำที่มีควำมไวต่อคุณภำพของกระแสไฟฟ้ำสูง 
เช่น เครื่องมือแพทย์ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และเครื่องจักรในโรงงำน ฯลฯ 
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4.1.2) Online Double Conversion UPS ซึ่งเป็นระบบส ำรองไฟฟ้ำที่มีศักยภำพสูงที่สุด โดยอำศัย
หลักกำรท ำงำนของเครื่องประจุกระแสไฟฟ้ำ (Charger) และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้ำ ( Inverter) 
ซึ่งท ำงำนตลอดเวลำ ไม่ว่ำคุณภำพไฟฟ้ำจะเป็นอย่ำงไร ก็สำมำรถจ่ำยพลังงำนไฟฟ้ำให้กับอุปกรณ์
ไฟฟ้ำ (Load) ได้ตำมปกติ ท ำให้สำมำรถป้องกันปัญหำทำงไฟฟ้ำได้ทุกกรณี เช่น ไฟดับ, ไฟตก, ไฟเกิน 
หรือสัญญำณรบกวนใด ๆ และยังเพิ่มคุณภำพไฟฟ้ำให้ดียิ่งขึ น ด้วยเหตุนี  จึงท ำให้ UPS ชนิดนี มีรำคำ
สูงกว่ำ UPS ชนิดอื่น ๆ 

 
 
 
 
 

4.2) ศูนย์ข้อมูล (Data Center) ท ำหน้ำที่เป็นศูนย์กลำงกำรเก็บข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ต้องมีควำมมั่นคง
ปลอดภัยสูง สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลที่เก็บไว้ได้ตลอดเวลำ ผ่ำนช่องทำงที่ได้มำตรฐำนตำมข้อก ำหนดสำกล 
โดยทั่วไปศูนย์ข้อมูลประกอบด้วยองค์ประกอบส ำคัญ ได้แก่ 

4.2.1) ระบบส ำรองไฟฟ้ำ (UPS) เพื่อป้องกันควำมเสียหำยของข้อมูลและกำรเข้ำไม่ถึงข้อมูล
ในกรณีไฟฟ้ำหลักขัดข้อง 

4.2.2) ระบบเครื่องปรับอำกำศแม่นย ำ (Precision Air Conditioner System) เพื่อรักษำสภำพแวดล้อม
ที่เหมำะสมกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่ำงๆ ที่บรรจุอยู่ในศูนย์ข้อมูล 

4.2.3) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ (Fire Protection System) เพื่อป้องกันและระงับเหตุอัคคีภัยที่อำจ
เกิดขึ นอย่ำงทันท่วงที ลดควำมเสียหำยต่อทรัพย์สินและข้อมูลให้เหลือน้อยที่สุดหรือไม่มีเลย 

4.2.4) ตู้เก็บอุปกรณ์สำรสนเทศ (Rack and Cabinet) เปรียบเสมือนบ้ำนให้กับอุปกรณ์เทคโนโลยี
สำรสนเทศต่ำง ๆ เช่น หน่วยประมวลผล (CPU), ชั นวำงอุปกรณ์เครือข่ำย (Server Rack) เป็นต้น 
เพื่อให้ศูนย์ข้อมูลสำมำรถบรรจุอุปกรณ์ต่ำง ๆ ได้เต็มศักยภำพตำมที่ออกแบบไว้ 
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ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 - ไม่มี - 
 
งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 บริษัทและบริษัทย่อยมีงำนที่ยังไม่ได้ส่งมอบซึ่งเป็นงำนโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบ
ดับเพลิง จ ำนวน 100 โครงกำร มูลค่ำงำนโครงกำรคงเหลือที่ยังไม่รับรู้รำยได้รวมเท่ำกับ 351.13 ล้ำนบำท 
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 
 

 บริษัทเข้ำเป็นบริษัทจดทะเบียนและท ำกำรซื อขำยหลักทรัพย์ในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) วันแรก
เมื่อวันที่ 27 กรกฎำคม 2560 
 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญในอดีตตั้งแต่จัดตั้งบริษัทถึงปัจจุบัน 
  

ปี รายละเอียด 
2542  เดือนพฤศจิกำยน 2542 จดทะเบียนก่อตั ง บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน 

2 ล้ำนบำท โดยกลุ่มนำยทักษิณ ตันติไพจิตร มีสัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ 85.50  
 บริษัทเริ่มด ำเนินธุรกิจน ำเข้ำและเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงครบวงจร อุปกรณ์ประกอบของ

ระบบดับเพลิง ระบบดับเพลิงชนิดต่ำง ๆ รวมทั งให้บริกำรออกแบบและจัดหำอุปกรณ์ดับเพลิง 
ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ และระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ โดยบริษัทมีส ำนักงำนใหญ่ตั งอยู่เลขที่ 
19/20-22 ซอยศูนย์วิจัย แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 

2543  เดือนกุมภำพันธ์ 2543 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน เป็น 10 ล้ำนบำท เพื่อใช้เป็นเงินลงทุนและ
เงินทุนหมุนเวียนในกำรขยำยกิจกำร 

2544  เดือนเมษำยน 2544 บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน เป็น 20 ล้ำนบำท เพื่อใช้เป็นเงินลงทุนและเงินทุน
หมุนเวียนในกำรขยำยกิจกำร 

 บริษัทได้รับกำรแต่งตั งเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยกลุ่มผลิตภัณฑ์ระบบดับเพลิงอัตโนมัติประเภทโฟม
ส ำหรับโรงงำนอุตสำหกรรม จึงได้ขยำยฐำนลูกค้ำเฉพำะทำงเพิ่มเติมไปยังกลุ่มโรงงำน และโรงกลั่นน  ำมัน 

2545  บริษัทได้ย้ำยที่ตั งส ำนักงำนใหญ่ไปยังเลขที่ 21/56 ซอยศูนย์วิจัย ถนนพระรำม 9 แขวงบำงกะปิ 
เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 ซึ่งมีพื นที่ใช้สอยกว้ำงขวำงขึ นส ำหรับรองรับกำรเติบโต
ของธุรกิจ 

2547  บริษัทได้เช่ำพื นที่ส ำนักงำนเพิ่มเติมเลขที่ 21/57 ซอยศูนย์วิจัย ถนนพระรำม 9 แขวงบำงกะปิ  
เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 เพื่อรองรับกำรขยำยธุรกิจและกำรเพิ่มบคุลำกรในสำยงำนบริกำร
โครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิงในโครงกำรต่ำง ๆ 

2550  นำยทักษิณ ตันติไพจิตร ได้ก่อตั งบริษัท เอฟ.ที. คอนแทรคเตอร์ จ ำกัด เมื่อวันที่ 11 พฤษภำคม 2550 
ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้ำนบำท โดยกลุ่มนำยทักษิณ ตันติไพจิตร ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 
และมีส ำนักงำนใหญ่ตั งอยู่เลขที่ 21/56 ซอยศูนย์วิจัย ถนนพระรำม 9 แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง 
กรุงเทพมหำนคร 10310 เพื่อด ำเนินธุรกิจน ำเข้ำและจัดจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ระบบดับเพลิงด้วยสำรสะอำด 
เพื่อเพิ่มทำงเลือกสินค้ำระบบดับเพลิงอัตโนมัติให้แก่ลูกค้ำ 

2552  บริษัท เอฟ.ที. คอนแทรคเตอร์ จ ำกัด จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด (“FIS”) 
เมื่อวันที่ 16 ธันวำคม 2552 และเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 2 ล้ำนบำท โดยกลุ่มนำยทักษิณ ตันติไพจิตร 
ใช้สิทธิซื อหุ้นเพิ่มทุนจ ำนวน 9,000 หุ้น และนำยกฤษดำ เลหวนิช ซึ่งได้รับกำรแต่งตั งเข้ำมำเป็น
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ปี รายละเอียด 
ผู้บริหำรกำรขำยของ FIS ได้ซื อหุ้นส่วนที่เหลือจ ำนวน 1,000 หุ้น ส่งผลให้ภำยหลังจำกเพิ่มทุน 
กลุ่มนำยทักษิณ ตันติไพจิตร มีสัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ 95 และนำยกฤษดำ เลหวนิช มีสัดส่วน
กำรถือหุ้นร้อยละ 5  

 FIS ได้ย้ำยที่ตั งส ำนักงำนไปยังเลขที่ 26/1 ซอยศูนย์วิจัย 2 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบำงกะปิ 
เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 

2554  บริษัทได้รับประกำศนียบัตรและกำรรับรองระบบบริหำรคุณภำพ ตำมมำตรฐำน ISO 9001:2008 
จำกสถำบันเอสจีเอส (SGS) ภำยใต้กำรรับรองของ United Kingdom Accreditation Service 
(UKAS) และ National Accreditation Council (NAC) จำกกระทรวงอุตสำหกรรม 

2557  บริษัทครบก ำหนดสัญญำเช่ำพื นที่ส ำนักงำนใหญ่เลขที่ 21/56 จึงได้ย้ำยที่ตั งส ำนักงำนใหญ่ไป 
เลขที่ 21/57-58 ซอยศูนย์วิจัย ถนนพระรำม 9 แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 

 บริษัทได้ว่ำจ้ำงผลิต (Original Equipment Manufacturer: OEM) สินค้ำประเภท สำยฉีดน  ำ
ดับเพลิงชนิดต่ำงๆ ใช้เครื่องหมำยกำรค้ำ “TOTAL FIRE” ในกำรท ำกำรตลำด ทั งนี  สินค้ำดังกล่ำว
ได้ผ่ำนกำรตรวจสอบมำตรฐำนคุณภำพสินค้ำโดยผู้ตรวจสอบคุณภำพอุปกรณ์ดับเพลิง และ
ระบบดับเพลิงรำยหนึ่งในประเทศมำเลเซีย ซึ่งเป็นไปตำมมำตรฐำน BS (British Standard) 
รวมทั งได้ว่ำจ้ำงผู้ผลิตในประเทศไทยท ำกำรผลิตสินค้ำประเภทเคร่ืองบรรจุสำรดับเพลิงแบบมือถือ 
และใช้เครื่องหมำยกำรค้ำ “TOTAL FIRE” ในกำรท ำกำรตลำด ทั งนี  สินค้ำดังกล่ำวได้ผ่ำนกำรรับรอง
มำตรฐำน มอก. จำกกระทรวงอุตสำหกรรม 

2559  FIS ได้ย้ำยที่ตั งส ำนักงำนไปยังเลขที่ 21/57-58 ซอยศูนย์วิจัย ถนนพระรำม 9 แขวงบำงกะปิ เขตห้วยขวำง 
กรุงเทพมหำนคร 10310 

 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้น ครั งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 28 มกรำคม 2559 มีมติอนุมัติจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำลปี 2559 จำกก ำไรปี 2555 ในอัตรำหุ้นละ 19.36047 บำท เป็นเงินปันผล 3,872,094.95 บำท 

 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้น ครั งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 28 กรกฎำคม 2559 มีมติอนุมัติเรื่องที่ส ำคัญ 
ดังนี  
- จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลปี 2559 จำกก ำไรปี 2555-2558 ให้กับผู้ถือหุ้นเดิมจ ำนวน 200,000 หุ้น 

ในอัตรำหุ้นละ 1,395.74 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 279,148,000 บำท 
- เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 225 ล้ำนบำท โดยกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนแก่ผู้ถือหุ้นเดิมตำม

สัดส่วนจ ำนวน 2,002,500 หุ้น และหุ้นเพิ่มทุนส่วนที่เหลือจ ำนวน 47,500 หุ้น น ำไปแลกหุ้น 
(Share Swap) กับกลุ่มผู้ถือหุ้นของ FIS จ ำนวน 19,998 หุ้น เพื่อจัดโครงสร้ำงกลุ่มบริษัท
ส ำหรับขจัดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ที่อำจเกิดขึ นในอนำคต ส่งผลให้บริษัทเข้ำถือ
หุ้นสำมัญของ FIS ในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของจ ำนวนหุ้นที่จ ำหน่ำยแล้ว  

- อนุมัติกำรแปรสภำพจำกบริษัทจ ำกัด เป็น บริษัทมหำชนจ ำกัด และแก้ไขชื่อบริษัทเป็น  
“บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน)” 
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ปี รายละเอียด 
- เปลี่ยนแปลงมูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้จำกหุ้นละ 100 บำท เป็น 0.50 บำท ส่งผลให้มีจ ำนวนหุ้นสำมัญ

ที่จ ำหน่ำยแล้วเท่ำกับ 450 ล้ำนหุ้น 
- เพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 75 ล้ำนบำท ท ำให้บริษัทมีทุนจดทะเบียนเท่ำกับ 300 ล้ำนบำท 

ทั งนี หุ้นสำมัญเพิ่มทุนจ ำนวน 150 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท จะถูกจัดสรรน ำไป
เสนอขำยหุ้นสำมัญเพิ่มทุนต่อประชำชนครั งแรก (Initial Public Offering : IPO) 

2560  ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2560 เมื่อวันที่ 10 มีนำคม 2560 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ประจ ำปี 2559 เพิ่มเติมให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 450 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.14 บำทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 63.00 ล้ำนบำท 

 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที ่ 2/2560 เมื ่อวันที่ 12 พฤษภำคม 2560 มีมติอนุมัติ 
กำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล ให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 450 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.042 บำทต่อหุ้น 
รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 18.90 ล้ำนบำท 

 เข้ำซื อขำยหลักทรัพย์ในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) วันแรกเมื่อวันที่ 27 กรกฎำคม 2560 
 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 4/2560 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกำยน 2560 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล

ระหว่ำงกำล ให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.07 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำย
ทั งสิ น 42.00 ล้ำนบำท 

2561  ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2561 เมื่อวันที่ 4 เมษำยน 2561 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ประจ ำปี 2560 เพิ่มเติมให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.126 บำทต่อหุ้น รวมเป็น
เงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 75.60 ล้ำนบำท 

 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 10 สิงหำคม 2561 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำล ให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.09 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำย
ทั งสิ น 54.00 ล้ำนบำท 

2562  วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2562 FIS เพิ่มทุนจดทะเบียน เป็น 10 ล้ำนบำท เพื่อใช้เป็นเงินลงทุนและเงินทุน
หมุนเวียนในกำรขยำยกิจกำร โดยบริษัทใช้สิทธิซื อหุ้นเพิ่มทุนตำมสัดส่วนร้อยละ 99.99 และบริษัทใช้สิทธิ
ซื อหุ้นเพิ่มทุนจำกกรรมกำรทีข่อไม่ใช้สิทธิจองซื อหุ้นเพ่ิมทุนครั งนี  รวมเป็นจ ำนวน 8,000,000 หุ้น 

 ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2562 เมื่อวันท่ี 28 มีนำคม 2562 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ประจ ำปี 2561 เพิ่มเติมให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.11 บำท รวมเป็น
เงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 66.00 ล้ำนบำท 

 เมื่อวันที่ 5 สิงหำคม 2562 บริษัทได้รับกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทย
ในกำรต่อต้ำนทุจริต (CAC) จำกสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย รอบไตรมำส 2/2562  

 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 8 สิงหำคม 2562 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำล ให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.07 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำย
ทั งสิ น 42.00 ล้ำนบำท 
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ปี รายละเอียด 
2563  ทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 2/2563 เมื่อวันที ่30 มีนำคม 2563 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล

ระหว่ำงกำลจำกงวดด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 เพิ่มเติมให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำ
หุ้นละ 0.09 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำยทั งสิ น 54.00 ล้ำนบำท  

 เมื่อวันที่ 27 เมษำยน 2563 บริษัทและบริษัทย่อย ได้ย้ำยที่ตั งส ำนักงำนใหญ่ไปยังเลขที่ 1198/5 
ถนนพระรำม 9 แขวงพัฒนำกำร เขตสวนหลวง กรุงเทพมหำนคร 10250 ซึ่งมีพื นที่ใช้สอย
กว้ำงขวำงขึ นส ำหรับรองรับกำรเติบโตของธุรกิจ 

 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 4/2563 เมื่อวันที่ 14 สิงหำคม 2563 มีมติอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำล ให้กับผู้ถือหุ้นจ ำนวน 600 ล้ำนหุ้น ในอัตรำหุ้นละ 0.02 บำทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่ำย
ทั งสิ น 12.00 ล้ำนบำท 
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ปัจจัยความเสี่ยง 
บริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรควำมเสี่ยงรวมถึงมุ่งมั่นที่จะแก้ไขควำมเสี่ยงของบริษัทอย่ำงต่อเนื่อง ผู้ลงทุน

ควรพิจำรณำปัจจัยควำมเสี่ยง รวมทั งรำยละเอียดข้อมูลอ่ืนๆ ที่ปรำกฏในเอกสำรฉบับนี อย่ำงรอบคอบก่อนกำรตัดสินใจลงทุน 
โดยปัจจัยควำมเสี่ยงที่ระบุไว้ในเอกสำรฉบับนี อ้ำงอิงจำกข้อมูลปัจจุบันและคำดกำรณ์อนำคตเท่ำที่สำมำรถระบุได้ 
ซึ่งปัจจัยควำมเสี่ยงที่มีนัยส ำคัญบำงประกำร อำจส่งผลกระทบในทำงลบต่อมูลค่ำหุ้นของบริษัท โดยปัจจัยควำมเสี่ยง
ที่ระบุไว้ในเอกสำรฉบับนี  มิได้เป็นปัจจัยควำมเสี่ยงทั งหมดที่มีอยู่ กล่ำวคือ อำจมีปัจจัยควำมเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทยังไม่อำจ
ทรำบได้ และอำจมีปัจจัยควำมเสี่ยงบำงประกำรที่บริษัทเห็นว่ำไม่มีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อบริษัทในขณะนี  แต่ในอนำคต
อำจกลำยเป็นปัจจัยควำมเสี่ยงที่อำจส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อรำยได้ ผลก ำไร สินทรัพย์ สภำพคล่อง แหล่งเงินทุน 
และโอกำสทำงธุรกิจของบริษัท ดังนั น ก่อนกำรตัดสินใจลงทุน ผู้ลงทุนควรใช้วิจำรณญำณในกำรพิจำรณำข้อมูล
อย่ำงรอบคอบ 

นอกจำกนี  ข้อควำมในลักษณะกำรคำดกำรณ์ในอนำคต กำรประมำณกำร ควำมประสงค์ หรือเจตนำรมณ์
ของบริษัทที่ปรำกฏอยู่ในเอกสำรฉบับนี  อำทิ “แผนกำร” “ประสงค”์ “ต้องกำร” “คำดว่ำ” “เห็นว่ำ” “เชื่อว่ำ” “ประมำณ” 
“อำจจะ” หรือค ำ หรือข้อควำมอื่นใดในท ำนองเดียวกัน เป็นค ำหรือข้อควำมที่บ่งชี ถึงสิ่งที่อำจจะเกิดขึ นในอนำคต 
ซึ่งมีควำมไม่แน่นอน และผลที่เกิดขึ นจริงอำจแตกต่ำงจำกกำรคำดกำรณ์ได้ 

 
 

1. ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 
 

1.1 ความเสี่ยงจากความไม่ต่อเนื่องของรายได้ 
เนื่องจำกบริษัทและบริษัทย่อยมีรำยได้จำกกำรให้บริกำรงำนโครงกำรรับเหมำติดตั งอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบดับเพลิง 

และระบบสัญญำณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 35 ของยอดรำยได้เฉลี่ยย้อนหลัง 2 ปี 
(ปี 2562 - 2563) ซึ่งกำรด ำเนินงำนในลักษณะโครงกำรรับเหมำเช่นนี  อำจมีควำมเสี่ยงจำกควำมไม่ต่อเนื่องของรำยได้ 
เนื่องจำกเมื่อกำรให้บริกำรโครงกำรติดตั งระบบดับเพลิงเสร็จสมบูรณ์และส่งมอบงำนเรียบร้อยแล้ว แต่บริษัทยังไม่มี
งำนโครงกำรใหม่เข้ำมำรองรับ ในขณะที่บริษัทยังต้องรับภำระค่ำใช้จ่ำยโดยเฉพำะค่ำใช้จ่ำยคงที่ต่ำง ๆ บริษัทจึงอำจ
ได้รับผลกระทบจำกกำรที่มีภำระค่ำใช้จ่ำยไม่สอดคล้องกับรำยได้ และอำจส่งผลกระทบต่อเนื่องไปถึงผลกำรด ำเนินงำน
ของบริษัท  

บริษัทได้ตระหนักถึงควำมเสี่ยงจำกควำมไม่ต่อเนื่องของรำยได้เป็นอย่ำงดี บริษัทได้มีกำรจัดท ำแผน
งบประมำณรำยปี เพื่อให้ผู้บริหำรระดับสูงสำมำรถน ำไปวิเครำะห์และวำงแผนกำรรับงำนโครงกำร  หรือติดต่อ
ประมูลงำนโครงกำรใหม่ให้สอดคล้องกับโครงกำรที่ทยอยจบ ซึ่งจะสำมำรถลดควำมเสี่ยงจำกควำมไม่ต่อเนื่องของรำยได้ 
กอปรกับบริษัทและบริษัทย่อยมีรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำในสัดส่วนประมำณร้อยละ 65 ของยอดรำยได้ ซึ่งมีแนวโน้ม
กำรเติบโตของรำยได้จำกกำรขำยอย่ำงต่อเนื่องทุกปี ดังนั น บริษัทเชื่อว่ำจะไม่ได้รับควำมเสี่ยงดังกล่ำวอย่ำงเป็นนัยส ำคัญ 
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1.2 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงคู่ค้าหลักจากต่างประเทศ ความเสี่ยงจากการถูกยกเลิกสัญญาการเป็นตัวแทน
จ าหน่ายสินค้า และการเข้ามาท าธุรกิจเองโดยคู่ค้าหลักจากต่างประเทศ 

เนื่องจำกบริษัทเป็นผู้น ำเข้ำและตัวแทนจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิงจำกเจ้ำของตรำสินค้ำ
ต่ำงประเทศที่ได้ท ำสัญญำแต่งตั  งให้บริษัทเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยแบบ  Exclusive Distributor ได้แก่ OSW และ
แต่งตั งให้เป็นตัวแทนจ ำหน่ำยทั่วไป อำทิ Dixon Powhatan, TYCO, Grinnell, SPP Pumps, LPG, Securiton, 
Fogtec และ Pyrochem เป็นต้น ดังนั น บริษัทจึงมีควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพิงคู่ค้ำหลักจำกต่ำงประเทศ และ
มีควำมเสี่ยงจำกกำรถูกยกเลิกสัญญำกำรเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำเพื่อเปลี่ยนตัวแทนจ ำหน่ำย หรือเจ้ำของตรำสินค้ำ
อำจจะตัดสินใจเข้ำมำลงทุนท ำกำรตลำดเองโดยตรง เนื่องจำกสัญญำแต่งตั งเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยส่วนใหญ่จะเป็น
แบบทบทวนกำรต่ออำยุตัวแทนจ ำหน่ำยเป็นประจ ำทุก ๆ 1-3 ปี หำกเจ้ำของตรำสินค้ำไม่ต่ออำยุกำรเป็นตัวแทนจ ำหน่ำย
ให้แก่บริษัทหรือบริษัทย่อยก็อำจจะส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท อย่ำงไรก็ตำม บริษัทมั่นใจว่ำจะไม่ได้
รับผลกระทบจำกควำมเสี่ยงดังกล่ำวเป็นนัยส ำคัญ เนื่องจำกบริษัทมีควำมสัมพันธ์ที่ดีกับเจ้ำของตรำสินค้ำจำก
ต่ำงประเทศ ซึ่งเป็นคู่ค้ำกับบริษัทเป็นเวลำนำนกว่ำ 21 ปี นอกจำกนี  บริษัทสำมำรถปฏิบัติตำมเงื่อนไขข้อตกลงกับคู่ค้ำ 
และได้รับควำมไว้วำงใจจำกคู่ค้ำให้บริษัทเป็นตัวแทนจ ำหน่ำยสินค้ำมำโดยตลอด 

 

1.3 ความเสี่ยงจากการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงในการติดตั้งผลิตภัณฑ์ 
นอกเหนือจำกกำรที่บริษัทจ ำหน่ำยอุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิงแล้ว บริษัทยังรับงำนโครงกำรติดตั ง

อุปกรณ์ดับเพลิงและระบบดับเพลิงอีกด้วย เช่น โครงกำรสถำนีไฟฟ้ำแรงสูง (sub-station) และโครงกำรรถไฟฟ้ำ เป็นต้น 
ทั งนี ในกำรรับงำนโครงกำร บริษัทจ ำเป็นต้องว่ำจ้ำงผู้รับเหมำส ำหรับงำนติดตั งสินค้ำให้กับลูกค้ำ ซึ่งกำรว่ำจ้ำง
ผู้รับเหมำภำยนอกอำจน ำมำซึ่งควำมเสี่ยงในกำรควบคุมคุณภำพกำรติดตั งให้เป็นไปตำมมำตรฐำนของบริษัท 
อย่ำงไรก็ตำม บริษัทได้ค ำนึงถึงควำมเสี่ยงดังกล่ำวเป็นอย่ำงดี  

ทั งนี  เพื่อป้องกันควำมเสี่ยงดังกล่ำว บริษัทจึงมีแผนจัดกำรควบคุมคุณภำพของงำน ตั งแต่กำรคัดเลือก
ผู้รับเหมำติดตั ง กำรออกแบบระบบไปจนถึงกำรควบคุมงำนติดตั ง โดยมีวิศวกรของบริษัทเป็นผู้ควบคุมงำนติดตั ง
อย่ำงใกล้ชิดในทุกโครงกำร โดยวิศวกรของบริษัทเป็นผู้ตรวจสอบคุณภำพของกำรติดตั งและตรวจสอบผลงำน
ทุกขั นตอนอย่ำงละเอียดก่อนส่งมอบผลงำนให้กับลูกค้ำ ซึ่งลูกค้ำจะต้องตรวจและประเมินผลงำนทั งหมดร่วมกับ
วิศวกรของบริษัทอีกครั งหนึ่งก่อนส่งมอบงำน เพื่อให้ลูกค้ำมั่นใจถึงคุณภำพในผลงำนของบริษัท ส ำหรับกำรเลือก
ผู้รับเหมำช่วงในงำนติดตั ง บริษัทจะคัดเลือกผู้รับเหมำที่มีมำตรฐำน และจะใช้ผู้รับเหมำรำยเดิมที่บริษัทมีควำมมั่นใจ 
ซึ่งจะมีสัญญำว่ำจ้ำงที่ชัดเจนส ำหรับแต่ละโครงกำร นอกจำกนี  บริษัทยังมีกำรท ำประกันก่อนกำรเข้ำท ำงำน
ทุกโครงกำร และที่ผ่ำนมำบริษัทยังไม่เคยประสบปัญหำร้องเรียนจำกลูกค้ำเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์หรืองำนติดตั งอุปกรณ์
และระบบดับเพลิง 
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2. ความเสี่ยงด้านการเงิน 
 

 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่เป็นสินค้ำน ำเข้ำจำกต่ำงประเทศซึ่งจะต้องช ำระค่ำสินค้ำเป็นสกุลเงินต่ำงประเทศ แต่รำยได้

ทั งหมดของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นสกุลเงินบำท โดยยอดสั่งซื อสินค้ำจำกต่ำงประเทศของบริษัทและบริษัทย่อย
อยู่ที่ประมำณร้อยละ 70 - ร้อยละ 80 ของยอดกำรสั่งซื อรวมทั งปี อัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศมีควำมผันผวน
ตลอดเวลำ ดังนั นบริษัทและบริษัทย่อยอำจมีควำมเสี่ยงจำกควำมผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยน  ซึ่งจะส่งผลกระทบ
ต่อรำยได้และผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทได้ 

บริษัทได้ค ำนึงถึงผลกระทบจำกควำมเสี่ยง และมีนโยบำยกำรป้องกันควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยน โดยบริษัท
ได้รับกำรสนับสนุนจำกสถำบันกำรเงินในกำรใช้เครื่องมือทำงกำรเงิน เช่น กำรเปิดวงเงินสัญญำซื อขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศล่วงหน้ำ (Forward Contract) ซึ่งเป็นวงเงินที่สำมำรถครอบคลุมยอดเจ้ำหนี กำรค้ำต่ำงประเทศ
ในช่วงเวลำหนึ่ง บริษัทได้พิจำรณำใช้เครื่องมือทำงกำรเงินดังกล่ำวตำมควำมเหมำะสม โดยบริษัทมีวงเงินสัญญำซื อขำย
เงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำจำกสถำบันกำรเงินในวงเงินที่เพียงพอต่อกำรป้องกันควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยน
ส ำหรับแต่ละรอบกำรสั่งซื อสินค้ำจำกต่ำงประเทศ ด้วยเหตุนี ท ำให้บริษัทเชื่อว่ำควำมเสี่ยงจำกกำรผันผวนของอัตรำ
แลกเปลี่ยนจะไม่ส่งผลกระทบต่อรำยได้และต้นทุน และไม่ส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่ำงมี
นัยส ำคัญ 

 

3. ความเสี่ยงด้านการบริหาร การจัดการ 
 

 ความเสี่ยงจากการที่ผู้ถือหุ้นใหญ่มีอิทธิพลต่อการก าหนดนโยบายการบริหารงาน 
บริษัทมีกลุ่มนำยทักษิณ ตันติไพจิตร เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ โดยถือหุ้นรวมกันคิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 64.69 

ของหุ้นที่จ ำหน่ำยแล้ว ท ำให้ผู้ถือหุ้นรำยย่อยอำจจะมีควำมเสี่ยงจำกกำรที่ผู้ถือหุ้นใหญ่มีอิทธิพลต่อกำรก ำหนด
นโยบำยกำรบริหำรงำน ผู้ถือหุ้นใหญ่เป็นหนึ่งในคณะกรรมกำรบริษัท ซึ่งมีอิทธิพลต่อมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เนื่องจำก
ถือหุ้นรวมกันเกินกว่ำกึ่งหนึ่ง ยกเว้นมติที่ต้องได้รับอนุมัติจำกผู้ถือหุ้นมำกกว่ำ  3 ใน 4 ของจ ำนวนหุ้นที่ออกและ
ช ำระแล้ว 

อย่ำงไรก็ตำม บริษัทมีคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมกำรอิสระจ ำนวน 3 ท่ำน จำกกรรมกำรบริษัท
ทั งหมด 7 ท่ำน ซึ่งจะท ำให้มีกำรถ่วงดุลอ ำนำจที่ดี ส่งผลให้บริษัทมีประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำร และมีควำมโปร่งใส
ในกำรบริหำรจัดกำรมำกขึ น ผ่ำนกลไกของระบบควบคุมภำยใน รวมถึงบริษัทมีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่
และตำรำงอ ำนำจอนุมัติรำยกำร ออกเป็นแต่ละระดับในขอบเขตหรือวงเงินที่เหมำะสม นอกจำกนี  บริษัทได้ค ำนึงถึง
ควำมส ำคัญของนโยบำยเกี่ยวกับกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี (Principles of Good Corporate Governance) 
โดยได้ก ำหนดแนวทำงกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี ให้มีประสิทธิภำพ และปฏิบัติตำมอย่ำงเคร่งครัด  
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โครงสร้างการถือหุ้น 
จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
 บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) 
โดยมีรำยละเอียดเก่ียวกับทุนจดทะเบียนและทุนที่เรียกช ำระแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ดังนี   
 

ทุนจดทะเบียน และทุนที่เรียกช ำระแล้ว : จ ำนวน 300,000,000.00 บำท ประกอบด้วย 
  หุ้นสำมัญ จ ำนวน 600,000,000 หุ้น 
  มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 0.50 บำท 

  

  

 บริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด (ในฐำนะบริษัทย่อย) โดยมีรำยละเอียดเกี่ยวกับทุนจดทะเบียนและทุนที่เรียกช ำระแล้ว 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ดังนี  
 

ทุนจดทะเบียน และทุนที่เรียกช ำระแล้ว : จ ำนวน 10,000,000.00 บำท ประกอบด้วย 
  หุ้นสำมัญ จ ำนวน 100,000 หุ้น 
  มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 100.00 บำท 

 

 

ผู้ถือหุ้น 
 

 รำยชื่อผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 10 รำยแรก ที่ปรำกฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 30 ธันวำคม 2563 ดังนี  
 

ล าดับ ชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วน (ร้อยละ) 
1.  กลุ่มนายทักษิณ  ตันติไพจิตร 388,121,357 64.69 
 1.1 นายทักษิณ  ตันติไพจิตร  230,616,757  38.44  
 1.2 นางสาวปภานัน  ตันติไพจติร /1  66,075,000  11.01  
 1.3 นางปัทมาพร  ตันตไิพจิตร /2  46,902,400  7.82  
 1.4 นายปิยวัช  ตันตไิพจิตร /1  44,527,200  7.42  

2.  นำยบรรพต  จ ำรูญโรจน ์         27,000,000  4.50  
3.  นำงสำวนฤมล  เจริญกิจภัณฑ ์           5,000,000  0.83  
4.  นำยอิทธิพล  เลิศพงษ์           4,879,900  0.81  
5.  นำยโสภณ  วิรเศรณ ี           4,000,000  0.67  
6.  นำยสง่ำ  จิรวรรธนะ           3,900,000  0.65  
7.  นำยโกสินทร์  โพธ์ิใบกุล           3,678,800  0.61  
8.  นำงสำววลัยภรณ์  วุฒิเมธำ           3,344,900  0.56  
9.  นำงสำวมำลินี  เจริญกจิภณัฑ ์           3,148,600  0.52  

10.  นำงจุไรรตัน์  รัตนศริิวิไล           2,437,300  0.41  
11.  อื่น ๆ       154,489,143  25.75 

 รวม 600,000,000 100.00 
 

 หมำยเหต ุ:  /1 นำงสำวปภำนัน ตันติไพจิตร และนำยปิยวัช ตันติไพจิตร เป็นบุตรของบุคคลล ำดับที่ 1.1 และ 1.3 
  /2 นำงปัทมำพร ตันติไพจิตร เป็นคู่สมรสของบุคคลล ำดับที่ 1.1 
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 รำยชื่อผู้ถือหุ้นบริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ดังนี  
 

ล าดับ ชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น (หุ้น) สัดส่วน (ร้อยละ) 
1.  บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนยีริ่ง จ ำกดั (มหำชน) 99,998 99.99 
2.  นำยทักษิณ  ตันตไิพจิตร 1 <0.01 
3.  นำยกฤษดำ เลหวณิช 1 <0.01 

 รวม 100,000 100.00 
 

การถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ 
 กำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์ของคณะกรรมกำรบริษัท และผู้บริหำร ระหว่ำงปี 2563 มีดังนี  
 

ล าดับ กรรมการและผู้บริหาร 
จ านวนหุ้น (หุ้น) 

ณ 31 ธ.ค. 2562 ณ 31 ธ.ค. 2563 หมายเหตุ 
คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors) 

1.  นำยพรศักดิ ์ลิ มบุญยประเสริฐ 0 0 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
2.  นำยทักษิณ ตันติไพจิตร 230,470,362 230,616,757 เพิ่มขึ น 146,395 
3.  นำยศิริชัย โตวิริยะเวช 0 0 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
4.  นำยวรพล โลพันธ์ศร ี 0 0 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
5.  นำงปัทมำพร ตันตไิพจิตร 46,902,400 46,902,400 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
6.  นำงสำวสุวำณ ีเจนจติขจร 100,690  210,472  เพิ่มขึ น 109,782 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง 94,853  152,520  เพิ่มขึ น   57,667 

 รวม  277,568,305  277,882,149   
คณะกรรมการบริหาร (Executive Committee) 

1.  นำยทักษิณ ตันติไพจิตร 230,470,362 230,616,757 เพิ่มขึ น 146,395 
2.  นำยมนต์นฤทธ์ิ  ธำรำพงศ์สวสัดิ ์ 0 50,000 เพิ่มขึ น   50,000 
3.  นำงสำวสุวำณ ีเจนจติขจร 100,690  210,472  เพิ่มขึ น 109,782 
4.  นำยบุญเลิศ สันติวรนำรถ 65,381 72,191 เพิ่มขึ น    6,810 
5.  นำยประพันธ ์จิตรเจริญชัย 0 0 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
6.  นำงสำวขนิฐำ เขตต์อรญั 0 0 - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลง - 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง 94,853  152,520  เพิ่มขึ น   57,667 

  รวม  230,731,286 231,101,940  
 

 หมำยเหต ุ:  - บริษัทจัดโครงกำรสะสมหุ้นของพนกังำน (EJIP) เมื่อวันที ่13 กันยำยน 2561 ผู้บรหิำรและพนกังำนประจ ำที่มอีำยุงำนตั งแต ่1 ปี ขึ นไป 
มีสิทธิเข้ำร่วมโครงกำรโดยเป็นไปตำมควำมสมัครใจ 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
 บริษัทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในแต่ละปี ในอัตรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิที่เหลือ
หลังจำกหักส ำรองต่ำงๆ ทุกประเภทตำมที่กฎหมำยก ำหนด โดยพิจำรณำจำกงบกำรเงินเฉพำะของบริษัท อย่ำงไรก็ตำม 
กำรจ่ำยเงินปันผลดังกล่ำวจะขึ นอยู่กับกระแสเงินสด แผนกำรลงทุน เงื่อนไขทำงกฎหมำย โดยทำงบริษัทค ำนึงถึงควำมจ ำเป็น
และเหมำะสมของปัจจัยอ่ืนๆ ในอนำคต และกำรจ่ำยเงินปันผลนั นจะไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของบริษัท
อย่ำงมีนัยส ำคัญ ทั งนี  มติคณะกรรมกำรของบริษัทที่อนุมัติให้จ่ำยเงินปันผลจะต้องน ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติ 
อนึ่ง คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลได้ หำกเห็นควรว่ำมีควำมเหมำะสม  
และไม่กระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัท ทั งนี  จะต้องรำยงำนให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทรำบในกำรประชุมครำวถัดไป 
 บริษัทย่อยจะพิจำรณำนโยบำยกำรจ่ำยปันผลตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทนั น ๆ น ำเสนอ โดยพิจำรณำ
จำกผลประกอบกำร และควำมเหมำะสมของปัจจัยอ่ืนของแต่ละบริษัท 
 

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผล  ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563/1 

เงินปันผลระหว่ำงกำล ล้ำนบำท 54.00 42.00 12.00 
เงินปันผลเพิ่มเติม ล้ำนบำท 66.00 54.00 24.00 

รวมเงินปันผลประจ ำป ี ล้ำนบำท 120.00 96.00 36.00 
     
อัตรำจ่ำยเงินปันผลต่อก ำไรสทุธิ % 96.99 93.70 71.48 
 (งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร) หลังหักส ำรองตำมกฎหมำย     
มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้น บำทต่อหุ้น 0.50 0.50 0.50 
จ ำนวนหุ้นสำมัญ ณ วนัสิ นงวด ล้ำนหุ้น 600 600 600 

 

หมำยเหต ุ:  - /1 คณะกรรมกำรบริษัทมีมติเห็นชอบเสนอจ่ำยปันผลประจ ำปี 2563 ต่อที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2564 จ ำนวน 36.00 ล้ำนบำท 
- ผู้ถือหุ้นสำมัญประเภทบุคคลธรรมดำสำมำรถขอเครดิตภำษีเงินได้ในอัตรำ 20/80 ของเงินปันผลตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ใน

มำตรำ 47 ทวิแห่งประมวลรัษฎำกร 
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คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors) 
 

 รำยชื่อคณะกรรมกำรบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 7 ท่ำน ดังนี  
 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  นำยพรศักดิ ์ ลิ มบุญยประเสริฐ ประธำนกรรมกำร / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ /  
  กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน 

2.  นำยทักษิณ ตันติไพจติร รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำรสรรหำและก ำหนดคำ่ตอบแทน  
  / ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / กรรมกำรผู้จัดกำร 

3.  นำยศิริชัย โตวิริยะเวช กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ /  
  ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

4.  นำยวรพล โลพันธ์ศร ี กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ  
5.  นำงปัทมำพร ตันติไพจติร กรรมกำรบริษัท 
6.  นำงสำวสุวำณ ี เจนจิตขจร กรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง กรรมกำรบริษัท  

 

 โดยมีนำงสำวสมกมล พลวำรินทร์ ท ำหน้ำที่เป็นเลขำนุกำรบริษัท 
 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท  
 นำยทักษิณ ตันติไพจิตร หรือ นำงปัทมำพร ตันติไพจิตร  ลงลำยมือชื่อร่วมกับ นำงสำวสุวำณี  เจนจิตขจร หรือ 
นำงสำวเพ็ญ  ยอดเกลี ยง รวมเป็นสองคนและประทับตรำส ำคัญของบริษัท 
 

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมกำรของบริษัท ต้องมีองค์ประกอบ ดังต่อไปนี  

1. คณะกรรมกำรของบริษัทต้องประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ 5 คนและกรรมกำรไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่ง
ของจ ำนวนกรรมกำรทั งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในรำชอำณำจักรไทย 

2. คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 1 ใน 3 และไม่น้อยกว่ำ 3 คน คุณสมบัติ
ของกรรมกำรอิสระเป็นไปตำมที่ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก ำหนด 

3. คณะกรรมกำรบริษัทเลือกกรรมกำรคนหนึ่งจำกกรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำรเป็นประธำนกรรมกำรบริษัท 
4. คณะกรรมกำรบริษัทเลือกบุคคลหนึ่งท ำหน้ำที่เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัท เลขำนุกำรคณะกรรมกำร

บริษัทจะเป็นกรรมกำรหรือไม่ ก็ได้ 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
1. ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ ควำมระมัดระวัง ควำมซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษำผลประโยชน์

ของบริษัทและให้เป็นไปตำมกฎหมำยวัตถุประสงค์และข้อบังคับบริษัทตลอดจนมติของผู้ถือหุ้น  
2. มีหน้ำที่ก ำหนดวิสัยทัศน์ นโยบำยและทิศทำงกำรด ำเนินงำนของบริษัท และก ำกับควบคุมดูแลให้ฝ่ำยบริหำร

ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมนโยบำยที่ก ำหนดไวอ้ย่ำงมีประสทิธิภำพและประสิทธิผลเพื่อเพิ่มมูลค่ำทำงเศรษฐกจิ
สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น และกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน 

3. รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยสม่ ำเสมอ ด ำเนินงำนโดยรักษำผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น มีกำรเปิดเผยข้อมูลที่เป็น
สำระส ำคัญต่อผู้ลงทุนอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน มีมำตรฐำน และโปร่งใส 

4. คณะกรรมกำรบริษัทต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจ และ
มีควำมสนใจในกิจกำรของบริษัทที่ตนเป็นกรรมกำรอย่ำงแท้จริง 

5. ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนและก ำหนดค่ำตอบแทนของกรรมกำร และผู้บริหำรระดับสูง 
6. รับผิดชอบต่อผลประกอบกำรและกำรปฏิบัติหน้ำที่ของฝ่ำยบริหำรโดยให้มีควำมตั งใจ และระมัดระวัง

ในกำรปฏิบัติงำน 
7. ก ำกับดูแลให้มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกิจที่ชัดเจน และวัดผลได้ เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำหนด

เป้ำหมำยในกำรปฏิบัติงำน โดยพิจำรณำถึงควำมเป็นไปได้ สมเหตุสมผล 
8. ก ำกับดูแลให้มีกำรด ำเนินธุรกิจ และปฏิบัติงำนอย่ำงมีจริยธรรม  
9. ก ำกับดูแลให้ฝ่ำยบริหำรมีระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยงอย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิภำพ  

10. พิจำรณำตัดสินในเรื่องที่มีสำระส ำคัญ เช่น นโยบำยและแผนธุรกิจโครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ อ ำนำจกำรบริหำร 
และรำยกำรอื่นใดที่กฎหมำยก ำหนด เป็นต้น กรณีเป็นกำรตัดสินใจเรื่องกำรท ำรำยกำรได้มำจ ำหน่ำยไป
ซึ่งสินทรัพย์ หรือกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน ให้ปฏิบัติตำมประกำศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เก่ียวข้อง
ของพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ประกำศคณะกรรมกำรตลำดทุน และประกำศ
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยด้วย ยกเว้นในกรณีที่รำยกำรดังกล่ำวจะต้องได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมกำรบริษัทจะไม่สำมำรถพิจำรณำอนุมัติกำรท ำรำยกำรดังกล่ำวได้ 

11. ก ำหนดอ ำนำจและระดับกำรอนุมัติในกำรท ำธุรกรรม และกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องกับงำนของบริษัท
ให้คณะหรือบุคคลตำมควำมเหมำะสมและให้เป็นไปตำมข้อกฎหมำยที่เกี่ยวข้องโดยจัดท ำเป็นคู่มืออ ำนำจ
ด ำเนินกำร และให้มีกำรทบทวนอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั ง 

12. จัดให้มีระบบบัญชีกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ รวมทั ง ดูแลจัดให้มีกระบวนกำรใน
กำรประเมินควำมเหมำะสมของกำรควบคุมภำยใน 

13. ให้ควำมเห็นชอบในกำรเสนอแต่งตั ง ผู้สอบบัญชี และพิจำรณำค่ำสอบบัญชีประจ ำปี เพื่อน ำเสนอต่อผู้ถือหุ้น
ในกำรพิจำรณำอนุมัติแต่งตั ง   

14. รำยงำนควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรในกำรจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินโดยแสดงควบคู่กับรำยงำน
ของผู้สอบบัญชีไว้ในรำยงำนประจ ำปีและครอบคลุมในเรื่องส ำคัญ ๆ ตำมนโยบำยข้อพึงปฏิบัติที่ดีส ำหรับ
กรรมกำรบริษัทจดทะเบียนของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

15. ก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรชุดย่อยต่ำง ๆ ให้เป็นไปตำมกฎบัตรที่ก ำหนดไว้ 
16. คณะกรรมกำรต้องประเมินผลกำรปฏิบัติด้วยตนเองและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนโดยรวม 
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 ทั งนี  ก ำหนดให้กรรมกำรซึ่งมีหรืออำจมีควำมขัดแย้งในส่วนได้เสีย หรือควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์อ่ืนใดกับ
บริษัท ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั น 
 

การแต่งตั้งกรรมการบริษัทและวาระการด ารงต าแหน่ง 
 กำรเลือกตั งกรรมกำรของบริษัทให้กระท ำโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นทั งนี  ให้กระท ำตำมหลักเกณฑ์ ดังนี  

1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียง เท่ำกับ 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง 
2) ในกำรเลือกตั งกรรมกำรอำจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมกำรเป็นรำยบุคคลครำวละคนหรือครำวละ

หลำย ๆ คน ตำมแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในกำรลงมติแต่ละครั ง ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียง
ด้วยคะแนนเสียงที่มี ตำมข้อ 1 ทั งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมำกน้อยเพียงใดไม่ได้ ดังนั น ผู้ถือหุ้น
ไม่สำมำรถแบ่งคะแนนเสียงของตน ในกำรเลือกตั งกรรมกำรเพื่อให้ผู้ใดมำกน้อย ตำมมำตรำ 70 วรรคหนึ่ง
แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 ได้ (ลงคะแนนแบบ NON-CUMULATIVE เท่ำนั น) 

3) ในกำรออกเสียงลงคะแนนเลือกตั งกรรมกำรให้ใช้เสียงข้ำงมำก หำกมีคะแนนเสียงเท่ำกัน ใ ห้ผู้เป็นประธำน
ที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี ขำด 

4) ให้คณะกรรมกำรบริษัทมีวำระอยู่ในต ำแหน่งครำวละ 3 ปี โดย 1 ปี หมำยถึง วันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นปีที่แต่งตั ง
ถึงวันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นปีถัดไป กรรมกำรผู้ออกจำกต ำแหน่งตำมข้อนี จะเลือกตั งให้เข้ำรับต ำแหน่งอีกก็ได้ 
นอกจำกพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระแล้ว กรรมกำรพ้นจำกต ำแหน่งเมื่อ 

(ก) ตำย 
(ข) ลำออก 
(ค) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชน 
(ง) ที่ประชุมมีมติให้ออก 
(จ) ศำลมีค ำสั่งให้ออก 

5) เมื่อกรรมกำรคนใดลำออกจำกต ำแหน่งให้ยื่นใบลำออกของตนให้ที่นำยทะเบียนทรำบด้วยก็ได้ 
6) กรรมกำรบริษัทที่จะไปด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรของบริษัทอื่น ต้องรับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริษัท 
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การประชุมคณะกรรมการบริษทั 
 กำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท มีดังนี  

1) คณะกรรมกำรบริษัทต้องจัดให้มีกำรประชุมเพื่อรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทอย่ำงน้อยทุก 3 เดือน 
ในกำรประชุมกรรมกำรต้องแสดงควำมเห็นและใช้ดุลยพินิจอย่ำงเป็นอิสระ กรรมกำรควรเข้ำประชุมทุกครั ง
นอกเหนือจำกมีเหตุสุดวิสัย ซึ่งต้องแจ้งต่อเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัทเป็นกำรล่วงหน้ำ บริษัทต้อง
รำยงำนจ ำนวนครั งที่เข้ำร่วมประชุมของคณะกรรมกำรไว้ในรำยงำนประจ ำปี ซึ่งในกำรประชุมคณะกรรมกำร
แต่ละครั ง เพื่อให้คณะกรรมกำรทุกท่ำนทรำบเป็นกำรล่วงหน้ำ เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัทจะต้องจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมแก่กรรมกำรทุกท่ำนเพื่อให้ทรำบถึง วัน เวลำ สถำนที่ และวำระกำรประชุม โดยจัดส่งเป็น
กำรล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 7 วัน และเป็นผู้รวบรวมเอกสำรประกอบกำรประชุมจำกกรรมกำร และฝ่ำยจัดกำร 
เพื่อจัดส่งให้คณะกรรมกำร และเอกสำรดังกล่ำวต้องให้ข้อมูลที่เพียงพอต่อกำรตัดสินใจ และใช้ดุลยพินิจ
อย่ำงเป็นอิสระของคณะกรรมกำร เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัทจะต้องเป็นผู้บันทึกประเด็นในกำรประชุม
เพื่อจัดท ำเป็นรำยงำนกำรประชุมซึ่งต้องมีเนื อหำสำระครบถ้วนและเสร็จสมบูรณ์ภำยใน 15 วัน นับตั งแต่
วันประชุมเสร็จสิ นเพื่อเสนอให้ประธำนกรรมกำรบริษัทลงนำม และจะต้องจัดให้มีระบบกำรจัดเก็บที่ดี
สะดวกต่อกำรค้นหำและรักษำควำมลับได้ดี 

2) กรรมกำรบริษัทที่มีส่วนได้เสียในเร่ืองใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในเร่ืองนั น 
3) กำรออกเสียงในที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทให้ถือเอำควำมเห็นที่เป็นส่วนเสียงข้ำงมำกเป็นส ำคัญในกรณีที่

คะแนนเสียงเท่ำกันให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ น อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี ขำด อย่ำงไรก็ตำม
ควำมเห็นของกรรมกำรบริษัทคนอ่ืนๆ ที่มิได้ลงมติเห็นด้วยให้ระบุไว้ในรำยงำนกำรประชุม 

 

 การเข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อคณะกรรมการ 
 ปี 2563  

กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

1. นำยพรศักดิ ์ ลิ มบุญยประเสริฐ 5/5 5/5 1/1 
2. นำยทักษิณ ตันติไพจติร 5/5 - 1/1 
3. นำยศิริชัย โตวิริยะเวช 5/5 5/5 1/1 
4. นำยวรพล โลพันธ์ศร ี 5/5 5/5 - 
5. นำงปัทมำพร ตันติไพจติร 5/5 - - 
6. นำงสำวสุวำณ ี เจนจิตขจร 5/5 - - 
7. นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง 5/5 - - 
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คณะผู้บริหาร 
 

 รำยชื่อคณะผู้บริหำร ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 10 ท่ำน ดังนี  
 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  นำยทักษิณ ตันติไพจติร กรรมกำรผู้จัดกำร 
2.  นำยมนต์นฤทธิ์   ธำรำพงศ์สวัสดิ์ ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยปฏิบัติกำร 
3.  นำงสำวสุวำณ ี เจนจิตขจร ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน 
4.  นำยบุญเลิศ สันติวรนำรถ ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยระบบดบัเพลิงโครงกำรพิเศษ 
5.  นำยปฤณ  บุรีค ำ ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยระบบดบัเพลิง 
6.  นำยประพันธ ์ จิตรเจริญชัย ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยอุปกรณ์ดับเพลิง 
7.  นำงสำวณัฏฐิรำ ชีวะสทุโธ ผู้จัดกำรฝ่ำยจัดซื อ 
8.  นำงศรีสุรัตน ์ ศิวนำรถ ผู้จัดกำรฝ่ำยคลังสนิค้ำและขนสง่ 
9.  นำงสำวขนฐิำ เขตต์อรัญ ผู้จัดกำรฝ่ำยบุคคลและธุรกำร 

10.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญช ี
 

  

 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จดัการ 
(1) ควบคุมกำรด ำเนินกิจกำร วำงแผนกลยุทธ์ในกำรด ำเนินงำน และบริหำรงำนประจ ำวันของบริษัท 
(2) ตัดสินในเร่ืองที่ส ำคัญของบริษัท ก ำหนดภำรกิจวัตถุประสงค์ แนวทำง นโยบำยของบริษัท รวมถึงกำรควบคุม

กำรบริหำรงำนในสำยงำนต่ำง ๆ 
(3) เป็นผู ้มีอ ำนำจในกำรบังคับบัญชำ ติดต่อ สั ่งกำร ตลอดจนเข้ำลงนำมในนิติกรรมสัญญำ เอกสำรค ำสั่ง 

หนังสือแจ้งใด ๆ ตำมที่ก ำหนดไว้ในคู่มืออ ำนำจด ำเนินกำร 
(4) มีอ ำนำจจ้ำง แต่งตั ง โยกย้ำยบุคคลตำมที่เห็นสมควร ตลอดจนก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่  และ

ผลตอบแทนที่เหมำะสม และให้มีอ ำนำจปลดออก ให้ออกตำมควำมเหมำะสมของพนักงำนระดับต่ำง  ๆ 
ตำมที่ก ำหนดไว้ในคู่มืออ ำนำจด ำเนินกำร 

(5) มีอ ำนำจในกำรก ำหนดเงื่อนไขทำงกำรค้ำเพื่อประโยชน์ของบริษัท 
(6) พิจำรณำกำรลงทุนในธุรกิจใหม่ หรือกำรเลิกธุรกิจเพื่อน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำร และ/หรือกรรมกำรบริษัท 
(7) ด ำเนินกำรใดๆตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือกรรมกำรบริหำร 

 

 ทั งนี  กำรมอบหมำยอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของกรรมกำรผู้จัดกำรดังกล่ำวข้ำงต้นนั น จะไม่รวมถึง
อ ำนำจ และ/หรือ กำรมอบอ ำนำจช่วงในกำรอนุมัติรำยกำรใดที่ตน หรือผู้รับมอบอ ำนำจช่วง หรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง 
(ตำมที่นิยำมไว้ในประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน) มีส่วนได้เสียหรือผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดขัดแย้งกับบริษัท 
ซึ่งกำรอนุมัติรำยกำรในลักษณะดังกล่ำวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำร และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) 
เพื่อพิจำรณำอนุมัติรำยกำรดังกล่ำว ตำมที่ข้อบังคับของบริษัท หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องก ำหนด 
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เลขานุการบริษัท 
 ตำมข้อก ำหนดในมำตรำ 89/15 แห่งพระรำชบัญญัติบริษัทมหำชน พ.ศ.2535 ก ำหนดให้คณะกรรมกำรบริษัท
ต้องจัดให้มีเลขำนุกำรบริษัทรับผิดชอบในนำมของบริษัทหรือคณะกรรมกำรบริษัท โดยที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 
6/2559 เมื่อวันที่ 8 กรกฎำคม 2559 มีมติแต่งตั งให้ นำงสำวสมกมล พลวำรินทร์ ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบริษัท  
โดยมีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ ดังนี  

1) จัดท ำและเก็บรักษำเอกสำร ดังต่อไปนี  
(ก) ทะเบียนกรรมกำร 
(ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท 
(ค) หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

2) เก็บรักษำรำยงำนกำรมีส่วนได้เสีย ที่รำยงำนโดยกรรมกำร หรือผู้บริหำร 
3) จัดส่งส ำเนำรำยงำนกำรมีส่วนได้เสีย ตำมมำตรำ 89/14 ให้ประธำนกรรมกำรและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

ทรำบภำยใน 7 วันท ำกำรนับแต่วันที่บริษัทได้รับรำยงำนนั น และบริษัทต้องจัดให้มีระบบกำรรักษำเอกสำร 
หรือหลักฐำนที่เกี่ยวข้องกับกำรแสดงข้อมูล และดูแลให้มีกำรเก็บรักษำให้ถูกต้อง ครบถ้วน และสำมำรถ
ตรวจสอบได้ภำยในระยะเวลำไม่น้อยกว่ำ 10 ปี นับแต่วันที่มีกำรจัดท ำเอกสำรหรือข้อมูลดังกล่ำว  

4) ด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
ประกำศก ำหนด 

 

หลักในการปฏิบตัิงานของเลขานุการบริษัท 
 เลขำนุกำรบริษัทต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ ควำมระมัดระวัง และซื่อสัตย์สุจริต รวมทั งต้องปฏิบัติ
ให้เป็นไปตำมกฎหมำย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมกำร ตลอดจนมติผู้ถือหุ้นโดย 

1) กำรตัดสินใจต้องกระท ำบนพื นฐำนข้อมูลที่เชื่อโดยสุจริตว่ำเพียงพอ 
2) กำรตัดสินใจได้กระท ำไปโดยตนไม่มีส่วนได้เสีย ไม่ว่ำโดยตรงหรือโดยอ้อมในเร่ืองที่ตัดสินใจนั น 
3) กระท ำกำรโดยสุจริตเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นส ำคัญ 
4) กระท ำกำรที่มีจุดมุ่งหมำยโดยชอบและเหมำะสม และไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดหรือแย้งกับประโยชน์

ของบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ 
5) ไม่หำประโยชน์จำกกำรใช้ข้อมูลของบริษัทที่ล่วงรู้มำ เว้นแต่เป็นข้อมูลท่ีเปิดเผยต่อสำธำรณชนแล้ว  หรือ

ใช้ทรัพย์สิน หรือโอกำสทำงธุรกิจของบริษัทในลักษณะที่เป็นกำรฝ่ำฝืนหลักเกณฑ์ หรือหลักปฏิบัติทั่วไป
ตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนประกำศก ำหนด 

6) ไม่เข้ำท ำข้อตกลงหรือสัญญำใด ๆ ซึ่งอำจก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน ์(Conflict of Interest) กับ
บริษัท หรือพนักงำน หรือลูกค้ำของบริษัท ทั งยังเป็นกำรขัดต่อกำรปฏิบัติต่องำนในหน้ำที่ของตน 
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กรณีที่เลขานุการบริษัทพ้นจากต าแหน่ง หรือไม่อาจปฏิบัตหิน้าที่ได้ 
 แนวทำงกำรปฏิบัติในกรณีที่เลขำนุกำรบริษัท พ้นจำกต ำแหน่งหรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ ก ำหนดไว้ดังต่อไปนี  

1) ให้คณะกรรมกำรบริษัทแต่งตั งเลขำนุกำรบริษัทคนใหม่ภำยใน 90 วัน นับแต่วันท่ีเลขำนุกำรบริษัทคนเดิม
พ้นจำกต ำแหน่ง หรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ 

2) ให้คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจมอบหมำยให้กรรมกำรท่ำนหนึ่งท่ำนใด ปฏิบัติหน้ำที่แทนในช่วงเวลำที่
เลขำนุกำรบริษัทพ้นจำกต ำแหน่ง หรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ 

3) ประธำนกรรมกำรบริษัทแจ้งชื่อเลขำนุกำรบริษัท ต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์ภำยใน 14 วัน นับแต่วันที่จัดให้มีผู้รับผิดชอบในต ำแหน่งดังกล่ำว 

4) ด ำเนินกำรแจ้งให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ทรำบถึงสถำนที่เก็บเอกสำร 
ตำมหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของเลขำนุกำรบริษัท 

 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
ก. คณะกรรมการบริษัท 
 เบี ยประชุม 

ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2563 ซึ่งจัดประชุมเมื่อวันที่ 24 กันยำยน 2563 อนุมัติค่ำตอบแทนให้แก่
คณะกรรมกำรบริษัท ในวงเงินรวมไม่เกิน 2,500,000.00 บำทต่อปี โดยก ำหนดกำรจ่ำยเบี ยประชุมตำม
ต ำแหน่ง ดังนี  

 

ต าแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง   

ประธำนกรรมกำรบริษัท 15,000.00  บำท  
รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำรบริษัท 10,000.00  บำท  
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 15,000.00 บำท  
กรรมกำรตรวจสอบ 10,000.00 บำท  
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน  5,000.00 บำท (เฉพำะกรรมกำรอิสระ) 
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 5,000.00 บำท (เฉพำะกรรมกำรอิสระ) 

 
 เงินโบนัส  

คณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรตรวจสอบ จะได้รับตำมควำมเหมำะสม และขึ นอยู่กับ
ผลกำรด ำเนินงำน โดยให้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท
เพื่อเสนออนุมัติ โดยให้ประธำนกรรมกำรบริษัทเป็นผู้จัดสรรเงินโบนัสดังกล่ำวให้แก่กรรมกำรบริษัท  
และกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน 
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ทั งนี  คณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรชุดย่อย ได้รับค่ำเบี ยประชุม และเงินโบนัส โดยมี
รำยละเอียด  ดังนี  

(หน่วย : บำท) 

ดับ รายชื่อคณะกรรมการ 
ปี 2563 

กรรมการ
บริษัท 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เงินโบนัส 

รวม 

1.  นำยพรศักดิ์ ลิ มบุญยประเสริฐ 75,000 60,000 5,000 200,000 340,000 
2. . นำยทักษิณ ตันติไพจิตร 50,000  -  - 100,000 150,000 
3.  นำยศิริชัย โตวิริยะเวช 50,000 40,000 5,000 200,000 295,000 
4.  นำยวรพล โลพันธ์ศรี 50,000 40,000  - 200,000 290,000 
5.  นำงปัทมำพร ตันติไพจิตร 50,000  -  - 100,000 150,000 
6.  นำงสำวสุวำณี เจนจิตขจร 50,000  -  - 100,000 150,000 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง 50,000  -  - 100,000 150,000 

 รวม 375,000 140,000 10,000 1,000,000 1,525,000 

 
(หน่วย : บำท) 

ล าดับ รายชื่อคณะกรรมการ 
ปี 2562 

กรรมการ
บริษัท 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน เงินโบนัส 

รวม 

1.  นำยพรศักดิ์ ลิ มบุญยประเสริฐ 75,000 60,000 5,000 200,000 340,000 
2. . นำยทักษิณ ตันติไพจิตร 50,000  -  - 100,000 150,000 
3.  นำยศิริชัย โตวิริยะเวช 50,000 40,000 5,000 200,000 295,000 
4.  นำยวรพล โลพันธ์ศรี 50,000 40,000  - 200,000 290,000 
5.  นำงปัทมำพร ตันติไพจิตร 40,000  -  - 100,000 140,000 
6.  นำงสำวสุวำณี เจนจิตขจร 50,000  -  - 100,000 150,000 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง 50,000  -  - 100,000 150,000 

 รวม 365,000 140,000 10,000 1,000,000 1,515,000 
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ข. ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
ปี 2562 ปี 2563 

จ านวน (คน) ล้านบาท จ านวน(คน) ล้านบาท 
เงินเดือน ค่ำคอมมิชช่ัน และโบนสั 9 18.00 10 18.65 
ประกันสังคม 9 0.08 10 0.07 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี ยงชีพ และ     
 โครงกำรสะสมหุ้นของพนักงำน (EJIP) 9 0.89 10 1.06 

รวม 9 18.97 10 19.78 
  

หมำยเหตุ : -  บริษัทได้จัดตั งกองทุนส ำรองเลี ยงชีพ เมื่อวันที่ 1 ธันวำคม 2550 ซ่ึงบริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์ จัดกำรกองทุนรวมบัวหลวง จ ำกัด 
โดยบริษัทจะจ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนส ำรองเลี ยงชีพในอัตรำส่วนร้อยละ 3-5 ของเงินเดือนของพนักงำนทุกเดือนและ
ตำมอำยุกำรท ำงำน 

-  บริษัทจัดโครงกำรสะสมหุ้นของพนักงำน (EJIP) เมื่อวันที่ 13 กันยำยน 2561 บริษัทจะจ่ำยเงินสมทบเข้ำร่วมโครงกำร
ในอัตรำที่เทียบเท่ำกับเงินสะสมของพนักงำนที่เข้ำร่วมโครงกำร มีผู้บริหำร 3 ท่ำน ไม่ได้เข้ำร่วมโครงกำร 

 
จ านวนบุคลากรทั้งหมด 
 บริษัทและบริษัทย่อย – บริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด (FIS) มีจ ำนวนพนักงำน ดังนี  
 

 จ านวน (คน) 
ประเภท/ฝ่าย/แผนก 31 ธ.ค. 2562 31 ธ.ค. 2563 

 FTE FIS FTE FIS 
ผู้บริหาร 9 - 10 - 
พนักงาน     
 ฝ่ำยจัดซื อ 7 - 6 - 
 ฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน 21 - 22 - 
 ฝ่ำยบุคลำกรและธุรกำร 6 - 7 - 
 แผนกเทคโนโลยีสำรสนเทศ 3 - 3 - 
 ฝ่ำยขำยระบบดับเพลิงและกำรตลำด 25 6 28 6 
 ฝ่ำยขำยอุปกรณ์ดับเพลิง 24 - 23 - 
 ฝ่ำยคลังสินค้ำและขนส่ง 24 - 23 - 
 ฝ่ำยวิศวกรรม - แผนกออกแบบ 15 - 13 - 
 ฝ่ำยวิศวกรรม - แผนกควบคุมโครงกำร 30 - 31 - 
 ฝ่ำยวิศวกรรม - แผนกบริกำร 32 - 38 - 

รวม 197 6 204 6 
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ค่าตอบแทนบุคลากร 
 บริษัทและบริษัทย่อย - บริษัท ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ ำกัด (FIS) มีค่ำตอบแทนบุคลำกรทั งหมด ดังนี  

(หน่วย : ล้ำนบำท) 

ค่าตอบแทนบุคลากร 
ในปี 2562 ในปี 2563 

FTE FIS FTE FIS 
เงินเดือน ค่ำคอมมิชช่ัน เบี ยเลี ยง     
 ค่ำล่วงเวลำ และโบนัส 110.83 4.51 114.60 4.39 
ประกันสังคม 1.68 0.05 1.44 0.04 
เงินสมทบกองทุนส ำรองเลี ยงชีพ และ     
 โครงกำรสะสมหุ้นของพนักงำน (EJIP) 3.46 0.24 3.77 0.26 

รวม 115.97 4.80 119.81 4.69 
 

หมำยเหตุ : -  บริษัทได้จัดตั งกองทุนส ำรองเลี ยงชีพ เมื่อวันที่ 1 ธันวำคม 2550 ซ่ึงบริหำรโดยบริษัทหลักทรัพย์ จัดกำรกองทุนรวมบัวหลวง จ ำกัด 
โดยบริษัทจะจ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนส ำรองเลี ยงชีพในอัตรำส่วนร้อยละ 3-5 ของเงินเดือนของพนักงำนทุกเดือนและ
ตำมอำยุกำรท ำงำน 

-   บริษัทจัดโครงกำรสะสมหุ้นของพนักงำน (EJIP) เมื่อวันที่ 13 กันยำยน 2561 บริษัทจะจ่ำยเงินสมทบเข้ำร่วมโครงกำร
ในอัตรำที่เทียบเท่ำกับเงินสะสมของพนักงำนที่เข้ำร่วมโครงกำร 

 
 

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส าคัญใน 3 ปีท่ีผ่านมา 
 -ไม่มี- 
 

นโยบายพัฒนาบุคลากร 
 บริษัทและบริษัทย่อยตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรพัฒนำบุคลำกรเพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถให้แก่
พนักงำนเพื่อเพิ่มควำมสำมำรถและประสิทธิภำพในกำรท ำงำน โดยได้ก ำหนดแผนกำรพัฒนำบุคลำกรเป็นแผนกำร
ฝึกอบรมประจ ำปีส ำหรับกำรอบรมเพื่อเพิ่มทักษะในกำรท ำงำน  ทั งกำรอบรมภำยในบริษัท กำรอบรมให้ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
ในผลิตภัณฑ์ที่จ ำหน่ำย และกำรส่งพนักงำนเข้ำรับกำรอบรมในหลักสูตรของหน่วยงำนภำยนอกที่เกี่ยวข้องกับกำรท ำงำน
เพื่อให้ควำมรู้กับพนักงำนของบริษัทอย่ำงสม่ ำเสมอ รวมถึงกำรจัดให้มีสวัสดิกำรในรูปแบบต่ำง  ๆ ให้กับบุคลำกร 
เพ่ือเป็นกำรสร้ำงขวัญและก ำลังใจในกำรท ำงำนของพนักงำนในระยะยำว 
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การก ากับดูแลกิจการ 
 

1. นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
 

 คณะกรรมกำรบริษัทมีนโยบำยกำรปฏิบัติตำมข้อพึงปฏิบัติที่ดีส ำหรับกรรมกำรบริษัทจดทะเบียน (Code of Best 
Practices) รวมทั งได้ก ำหนดนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรและปฏิบัติตำมหลักกำรและแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับกำรก ำกับ
ดูแลกิจกำร เพื่อให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรบริหำรงำน และก่อให้เกิดควำมเป็นธรรมกับทุกฝ่ำยที่เก่ียวข้อง
กับบริษัท ซึ่งสำมำรถอธิบำยได้ ดังนี  
 

 หมวดที่ 1: สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (Rights of Shareholders and 
Equitable Treatment of Shareholders) 
 สิทธิผู้ถือหุ้นและการประชุมผู้ถือหุ้น 

1. สิทธิในกำรซื อขำย หรือโอนหุ้น และกำรรับทรำบข้อมูลข่ำวสำรที่ถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ส ำหรับ
ผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ข้อมูลที่ส ำคัญตำมรอบระยะเวลำ และข้อมูลส ำคัญตำมเหตุกำรณ์โดยเปิดเผย
ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท และระบบสำรสนเทศของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั งฉบับภำษำไทย
และภำษำอังกฤษ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทรำบข้อมูลข่ำวสำรอย่ำงทั่วถึง 

2. สิทธิในกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้น กำรลงคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น และกำรได้รับส่วนแบ่งในผลก ำไร/
เงินปันผลอย่ำงเท่ำเทียมกัน รวมทั งสิทธิในกำรได้รับกำรปฏิบัติที่เท่ำเทียมในกำรรับซื อหุ้นคืนโดยบริษัท (ถ้ำมี) 

3. สิทธิในกำรมอบฉันทะ บริษัทเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นที่ ไม่สำมำรถร่วมประชุมมอบฉันทะได้แบบที่ก ำหนด
โดยกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย์ และอ ำนวยควำมสะดวกให้ผู้มอบฉันทะสำมำรถมอบฉันทะ
ให้แก่กรรมกำรอิสระซึ่งจะเป็นผู้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมเจตนำรมณ์ของผู้มอบฉันทะ ทั งนี บริษัทจะแนบรำยละเอียด
กรรมกำรอิสระดังกล่ำวพร้อมหนังสือนัดประชุมและโดยเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท 

4. สิทธิในกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นตลอดระยะเวลำกำรประชุม และลงคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ 
วำระใดที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้ส่วนเสียเป็นพิเศษ นอกจำกนี ประธำนที่ประชุมเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นแสดงควำมคิดเห็น 
และซักถำมในที่ประชุม และให้มีกำรบันทึกประเด็นค ำถำมค ำตอบไว้ในรำยงำนกำรประชุมเพื่อให้ผู้ถือหุ้น
ที่ไม่ได้เข้ำประชุมได้รับทรำบ 

5. สิทธิในกำรร่วมกำรตัดสินใจเรื่องส ำคัญต่ำงๆ ในที่ประชุมผู้ถือหุ้น  นอกเหนือจำกท่ีได้มอบอ ำนำจให้
คณะกรรมกำรบริษัทบริหำรงำน เช่น กำรรับรองรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้นครั งก่อน กำรอนุมัติงบกำรเงินประจ ำปี 
กำรพิจำรณำจัดสรรก ำไรและกำรจ่ำย/งดจ่ำยเงินปันผล กำรเลือกตั งกรรมกำรแทนกรรมกำรที่ครบวำระ 
กำรก ำหนดค่ำตอบแทนในรูปแบบเบี ยประชุม โบนัส/บ ำเหน็จ และสิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ ของคณะกรรมกำร
บริษัท กำรแต่งตั งผู้สอบบัญชีของบริษัทและก ำหนดค่ำสอบบัญชี รวมทั งกำรพิจำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน 
และรำยกำรได้มำและจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรัพย์ที่มีนัยส ำคัญ 

6. ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั ง บริษัทจัดให้มีผู้ตรวจสอบอิสระที่ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท และ/หรือตัวแทน
สถำบันท ำหน้ำที่ ตรวจสอบเอกสำรของผู้ถือหุ้น นับองค์ประชุม นับคะแนนเสียง ตรวจสอบผลของมติ และ
ผลของกำรลงคะแนนเสียง เพื่อให้กำรประชุมเป็นไปอย่ำงโปร่งใส ถูกต้องตำมกฎหมำย และข้อบังคับของบริษัท 
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7. บริษัทจะไม่เพิ่มวำระกำรประชุม หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลส ำคัญ โดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทรำบล่วงหน้ำ
ก่อนกำรประชุมผู้ถือหุ้น 

8. บริษัทได้อ ำนวยควำมสะดวก และส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงนักลงทุนสถำบันเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นบริษัท
ก ำหนดสถำนที่ที่ผู้ถือหุ้นสำมำรถเดินทำงเข้ำร่วมประชุมได้โดยสะดวก 

 

 สิทธิในการได้รับข้อมูลจากการประชุมผู้ถือหุ้น 
1. บริษัทได้จัดท ำหนังสือนัดประชุมพร้อมรำยละเอียดในแต่ละวำระ โดยแต่ละวำระที่เสนอในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมกำรบริษัทได้แสดงควำมเห็นไว้อย่ำงชัดเจน รวมทั งหลักเกณฑ์ และขั นตอนในกำรเข้ำร่วมประชุม 
โดยจัดส่งหนังสือนัดประชุมให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 7 วัน หรืออย่ำงน้อย 14 ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น
แล้วแต่กรณีและได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 

2. สิทธิในกำรรับทรำบข้อมูล รำยละเอียดในวำระเลือกตั งกรรมกำร โดยหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นได้ระบุชื่อ
พร้อมแนบประวัติย่อของกรรมกำรแต่ละคนทีจ่ะเสนอเลือกตั ง ประเภทของกรรมกำรทีเ่สนอ ข้อมูลกำรเข้ำร่วมประชมุ
ในปีที่ผ่ำนมำ วัน-เดือน-ปี ที่ได้รับกำรแต่งตั งเป็นกรรมกำรของบริษัท ซึ่งบริษัทน ำเสนอชื่อกรรมกำรให้ผู้ถือหุ้น
ลงคะแนนทีละคน เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกกรรมกำรที่ต้องกำรได้อย่ำงแท้จริง 

3. สิทธิในกำรรับทรำบข้อมูล รำยละเอียดในวำระเลือกตั งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบโดยในหนังสือ
นัดประชุม ได้ก ำหนดรำยละเอียดเกี่ยวกับผู้สอบบัญชี บริษัทที่สังกัด ประสบกำรณ์ควำมสำมำรถผู้สอบบัญชี 
รวมทั งควำมเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และค่ำบริกำรของผู้สอบบัญชีที่ก ำหนดไว้อย่ำงชัดเจน 

4. สิทธิในกำรได้รับแจ้งขั นตอนกำรออกเสียงลงคะแนนในมติ กำรใช้บัตรลงคะแนนเสียง และกำรนับคะแนน
ของแต่ละวำระก่อนกำรประชุมผู้ถือหุ้นอย่ำงชัดเจน 

5. เพื่อควำมโปร่งใส และตรวจสอบได้ ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทจะใช้บัตรลงคะแนนในทุกวำระกำรประชุม 
และเพื่อเพิ่มควำมรวดเร็ว และแม่นย ำ บริษัทอำจน ำระบบคอมพิวเตอร์มำใช้ในกำรลงทะเบียนและลงมติของ
ผู้ถือหุ้น 

6. สิทธิในกำรได้รับทรำบมติคณะกรรมกำรบริษัทท่ีเกี่ยวกับรำยละเอียดกำรประชุม วันก ำหนดรำยชื่อผู้ถือหุ้น
ที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุม และมีสิทธิในกำรรับปันผล และระเบียบวำระกำรประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้ำก่อนวันประชุม
ผู้ถือหุ้น โดยเปิดเผยข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท และระบบสำรสนเทศของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ภำยหลังบริษัทเข้ำเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

7. ภำยหลังกำรประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดท ำรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้นตำมวำระพร้อมทั งมติที่ประชุมและ
จ ำนวนเสียง ที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง และน ำส่งส ำเนำรำยงำนกำรประชุมฉบับเต็มภำยใน 14 วัน 
นับแต่วันประชุมผู้ถือหุ้นต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย และเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท รวมทั งเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นแสดงควำมคิดเห็น  
และซักถำมในที่ประชุม ซึ่งรำยละเอียดจะบันทึกไว้ในรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น 
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 สิทธิในการเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
บริษัทส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจำรณำเข้ำรับกำรเลือกตั ง

เป็นกรรมกำรบริษัท รวมทั งเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นแสดงควำมคิดเห็นและตั งค ำถำมต่อคณะกรรมกำรในเรื่องที่เกี่ยวข้อง
กับบริษัทล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 1 เดือน ก่อนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นแต่ละปี ตำมหลักเกณฑ์ที่บริษัทก ำหนด ซึ่งได้เผยแพร่
ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท 

 
 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 

1. บริษัทส่งเสริม และสนับสนุนให้ ประธำนกรรมกำรบริษัท กรรมกำรบริษัท กรรมกำรผู้จัดกำร และผู้บริหำร
ของบริษัทเข้ำร่วมในกำรประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั งเพื่อพบปะและตอบค ำถำมของผู้ถือหุ้น 

2. บริษัทส่งเสริม และสนับสนุนให้ ประธำนกรรมกำรชุดย่อยทุกคณะ เข้ำร่วมในกำรประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั ง
เพื่อตอบค ำถำมผู้ถือหุ้นในประเด็นที่เก่ียวข้องกับคณะกรรมกำรชุดย่อย 
 

 หมวดที่ 2: บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Roles of Stakeholder) 
บริษัทได้ตระหนักถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภำคส่วนอย่ำงเท่ำเทียมกัน ไม่ว่ำจะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ภำยนอก ซึ่งประกอบด้วย ผู้ถือหุ้น ลูกค้ำ คู่แข่ง เจ้ำหนี  สังคม ชุมชน สิ่งแวดล้อม และภำครัฐที่เกี่ยวข้อง รวมทั ง  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ซึ่งประกอบด้วย พนักงำนของบริษัท เนื่องจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียดังกล่ำวเป็นกลไกส ำคัญ
ที่มีส่วนในกำรพัฒนำและสร้ำงควำมส ำเร็จให้แก่บริษัท ซึ่งถือเป็นกำรส่งเสริมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทให้เติบโต
อย่ำงต่อเนื่องและยั่งยืน 

ดังนั น บริษัทจึงได้จัดท ำนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำร และข้อพึงปฏิบัติของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่มไว้ใน
จรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ (Code of Conduct) เพื่อสร้ำงควำมเข้ำใจที่ดีแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภำคส่วน 
และสร้ำงแนวทำงปฏิบัติที่ดีแก่ กรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และพนักงำนทุกระดับชั น ทั งนี บริษัทได้เผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์
ของบริษัทโดยมีรำยละเอียดดังนี  

ผู้ถือหุ้น : นอกจำกจะตระหนักถึงสิทธิประโยชน์ขั นพื นฐำนที่มีอย่ำงเท่ำเทียมกันของผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทยังก ำหนด
แนวทำงปฏิบัติงำนให้สอดคล้องกับหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี มีกำรด ำเนินกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงถูกต้องและ
โปร่งใส มีกำรควบคุมภำยในและบริหำรควำมเสี่ยง นโยบำยกำรต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปชั่น และช่องทำงกำรติดต่อสื่อสำร
กับบริษัทอย่ำงเพียงพอ ทั งนี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจว่ำบริษัทจะด ำเนินธุรกิจอย่ำงโปร่งใส มุ่งมั่นสร้ำงควำมเจริญเติบโต
และผลตอบแทนที่มั่นคงให้กับผู้ถือหุ้น อย่ำงต่อเนื่องในระยะยำว 

ลูกค้า : บริษัทมุ่งมั่นในกำรสร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดให้ลูกค้ำ โดยพัฒนำคุณภำพสินค้ำ และบริกำรที่มีคุณภำพ
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมต่อเนื่อง รวมทั งมีกำรคัดสรรวัตถุดิบ และกระบวนกำรผลิตที่ได้มำตรฐำน เพื่อให้มั่นใจ
ว่ำจะได้รับสินค้ำ และบรกิำรที่ดีมีคุณภำพในระดับรำคำที่เหมำะสม นอกจำกนี บริษัทยังได้มีกำรส ำรวจควำมพึงพอใจ
ของลูกค้ำอย่ำงสม่ ำเสมอ และเพิ่มช่องทำงในกำรร้องเรียนให้กับลูกค้ำผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท โดยบริษัทจะเก็บรักษำข้อมูล
ของลูกค้ำที่ร้องเรียนอย่ำงเป็นควำมลับ และหำกข้อร้องเรียนดังกล่ำวมีนัยส ำคัญก็จะน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท
เพื่อหำแนวทำงในกำรด ำเนินกำรต่อไป 
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คู่ค้า : บริษัทค ำนึงถึงควำมเสมอภำคในกำรด ำเนินธุรกิจ ซึ่งตั งอยู่บนพื นฐำนของควำมเป็นธรรม  และ
ผลประโยชน์ร่วมกัน ซึ่งกระบวนกำรคัดเลือกคู่ค้ำมีกำรก ำหนดขั นตอน วิธีปฏิบัติในกำรคัดเลือกคู่ค้ำไว้อย่ำงชัดเจน 
เป็นไปอย่ำงยุติธรรม และโปร่งใส โดยค ำนึงถึงชื่อเสียง มำตรฐำน และกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี รวมทั งจัดท ำสัญญำ
ที่มีเงื่อนไขทำงกำรค้ำที่เป็นธรรม และไม่ขัดต่อกฎหมำย นอกจำกนี บริษัทมีนโยบำยที่จะไม่รับเงิน ทรัพย์สิน 
ผลประโยชน์อ่ืนใดที่มิชอบจำก คู่ค้ำ และไม่สนับสนุนคู่ค้ำที่ประพฤติมิชอบ มีควำมเกี่ยวข้องในกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 
หรือมีกำรละเมิดสิทธิมนุษยชน 

คู่แข่ง : บริษัทด ำเนินธุรกิจตำมกรอบกติกำกำรแข่งขันที่เป็นธรรมโดยค ำนึงถึงหลักกฎหมำยแข่งขันทำงกำรค้ำ 
และจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ ไม่กระท ำกำรทุจริต ท ำลำยชื่อเสียงของคู่แข่ง แสวงหำข้อมูลควำมลับทำงกำรค้ำ
ของคู่แข่งโดยวิธีอันมิชอบทั งทำงตรงและทำงอ้อม  

เจ้าหนี้ : บริษัทปฏิบัติต่อเจ้ำหนี ทุกรำยอย่ำงเสมอภำค และเป็นธรรม โดยจะปฏิบัติตำมเงื่อนไขข้อตกลง และ
สัญญำอย่ำงเคร่งครัด เพื่อให้เจ้ำหนี มั่นใจในฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท และควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี อย่ำง
ครบถ้วน และตรงตำมระยะเวลำที่ก ำหนด กรณีที่มีกำรเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข ข้อตกลง และเหตุกำรณ์ที่กระทบต่อ
สถำนะกำรเงินของบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ โดยอำจส่งผลกระทบต่อควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี  บริษัทจะแจ้งให้
เจ้ำหนี ทรำบเพื่อหำแนวทำงหรือวิธีกำรแก้ไขปัญหำร่วมกัน 

ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม : บริษัทมุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจโดยค ำนึงถึงผลกระทบต่อชุมชน สังคม  และ
สิ่งแวดล้อม โดยบริษัทให้ควำมส ำคัญกับกิจกรรมของสังคม และชุมชนที่บริษัทด ำเนินกิจกำรให้ควำมส ำคัญกับ
นโยบำยด้ำนชีวอนำมัย ควำมปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม นอกจำกนี  สนับสนุนให้ผู้บริหำรและพนักงำนทุกระดับชั น
ให้มีกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ คุ้มค่ำ และปฏิบัติงำนด้วยจิตส ำนึกถึงควำมปลอดภัย และค ำนึงถึง
สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยควบคู่ไปกับกำรเติบโดของบริษัทอย่ำงยั่งยืน 

พนักงาน : บริษัทยึดถือว่ำพนักงำนเป็นทรัพยำกรท่ีส ำคัญของบริษัท เพรำะเป็นส่วนหนึ่งในกำรน ำพำบริษัท
สู่ควำมส ำเร็จ บริษัทยังให้ควำมส ำคัญต่อกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน โดยบริษัทจะปฏิบัติต่อพนักงำนทุกระดับชั น 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภำคส่วนด้วยควำมเสมอภำคเท่ำเทียมกันไม่แบ่งแยกด้วยเหตุแห่งควำมหลำกหลำยทำงเชื อชำติ 
ศำสนำ เพศ และวัฒนธรรม ปรำศจำกกำรละเมิดสิทธิมนุษยชนขั นพื นฐำน อีกทั งบริษัทได้ปฏิบัติตำมกฎหมำยแรงงำน 
มีกำรจ้ำงงำนที่เป็นธรรม จัดท ำสัญญำจ้ำงแรงงำนที่มีเงื่อนไขที่เป็นธรรม มีโครงสร้ำงผลตอบแทนที่สอดคล้องกับ 
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และหน้ำที่ควำมรับผิดชอบในต ำแหน่งงำน และมีระบบกำรจ่ำยค่ำจ้ำง ค่ำตอบแทน และ
ผลประโยชน์พนักงำนอย่ำงเหมำะสม จัดหำสวัสดิกำรที่ดี  และเหมำะสมกับสถำนะของบริษัทแก่ผู้บริหำร และ
พนักงำน ดูแลรักษำสภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนให้มีควำมปลอดภัยต่อชีวิต สุขอนำมัย และทรัพย์สิน อนุญำตให้ลำงำน 
กำรโอนย้ำยตำมควำมเหมำะสม และจัดให้มีช่องทำงกำรสื่อสำรระหว่ำงพนักงำนกับผู้บริหำรระดับสูง รวมทั ง
สนับสนุนกระบวนกำรพัฒนำ และเพิ่มพูนทักษะควำมรู้ โดยจัดให้มีกำรฝึกอบรมตำมต ำแหน่งงำนทั งภำยใน 
และภำยนอกบริษัทตำมควำมจ ำเป็น และเหมำะสมเพื่อเป็นกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมสำมำรถของ
พนักงำนอย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอ นอกจำกนี บริษัทยังให้ควำมส ำคัญต่อกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน พนักงำนทุกระดับ
จะได้รับกำรปฏิบัติที่เท่ำเทียมกัน และไม่เลือกปฏิบัติต่อพนักงำนคนใดคนหนึ่งโดยใช้ควำมสัมพันธ์ส่วนตัว 
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ภาครัฐ : บริษัทยึดมั่นสนับสนุนกำรด ำเนินงำนภำครัฐ และปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์และนโยบำยของหน่วยงำนก ำกับ 
ควบคู่ไปกับกำรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดควำมร่วมมือ ในกิจกรรมต่ำง  ๆ ของหน่วยงำนภำครัฐ เพื่อร่วม
เสริมสร้ำงควำมมั่นคง และเจริญเติบโตให้กับประเทศชำติ รวมทั งกำรให้ควำมส ำคัญเรื่องของทรัพย์สินทำงปัญญำ 
หรืองำนอันมีลิขสิทธิ์ โดยบริษัทด ำเนินธุรกิจภำยใต้กฎหมำย หรือข้อก ำหนดที่เกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สิน จะไม่
ด ำเนินกำร หรือสนับสนุนกำรด ำเนินกำรใด ๆ ที่มีลักษณะเป็นกำรละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ ไม่ว่ำจะเป็น
ลิขสิทธิ์ สิทธิบัตร ควำมลับทำงกำรค้ำ เครื่องหมำยกำรค้ำ ข้อมูล ชื่อทำงกำรค้ำและสิ่งบ่งชี ทำงภูมิศำสตร์ และ
ทรัพย์สินทำงปัญญำทุกประเภท โดยก ำหนดนโยบำยให้กรรมกำรผู้บริหำร พนักงำน และลูกจ้ำงบริษัทมีหน้ำที่
ปฏิบัติตำมกฎหมำยดังกล่ำวข้ำงต้น เพื่อให้กำรด ำเนินงำนทำงธุรกิจที่โปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
นอกจำกนี บริษัทจะไม่ท ำธุรกิจหรือด ำเนินกิจกำรร่วมกับนิติบุคคล หรือบุคคลที่กระท ำกำรละ เมิดต่อทรัพย์สิน
ทำงปัญญำทุกประเภท 

 

 หมวดที่ 3: การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
บริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรเปิดเผยสำรสนเทศ ตำมแนวทำงของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในกำรเปิดเผย

สำรสนเทศที่มีควำมถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภำคส่วน นักลงทุน นักวิเครำะห์
ผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ที่ให้ควำมสนใจ ได้รับทรำบรำยละเอียดข้อมูลอย่ำงเท่ำเทียมกัน ไม่ว่ำจะเป็นกำรเปิดเผย
สำรสนเทศตำมรอบระยะเวลำบัญชี และตำมเหตุกำรณ์ทั งฉบับภำษำไทย และฉบับภำษำอังกฤษ ดังนี  
1. เอกสำรส ำคัญของบริษัท นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำร จรรยำบรรณทำงธุรกิจ หนังสือรับรองบริษัท ข้อบังคับ

บริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รำยงำนประชุมผู้ถือหุ้น 
2. ข้อมูลทำงกำรเงิน และมีรำยงำนควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัทต่อรำยงำนทำงกำรเงินแสดงควบคู่

กับรำยงำนของผู้สอบบัญชี กำรวิเครำะห์ของฝ่ำยบริหำร ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส ำคัญในรำยงำนประจ ำปี 
และแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี อย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลำ และเป็นไปตำมข้อก ำหนด ของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 

3. โครงสร้ำงกรรมกำร บทบำท และหน้ำที่ของคณะกรรมกำร และคณะกรรมกำรชุดย่อย จ ำนวนครั งกำรประชุม 
และจ ำนวนครั งที่กรรมกำรแต่ละท่ำนเข้ำร่วมประชุม 

4. ค่ำตอบแทนกรรมกำร กรรมกำรผู้จัดกำร และผู้บริหำร โดยเปรียบเทียบกับระดับท่ีปฏิบัติอยู่ในอุตสำหกรรม
เดียวกัน ประสบกำรณ์ ภำระหน้ำที่ ขอบเขตของบทบำทและควำมรับผิดชอบส ำหรับค่ำตอบแทนของ
กรรมกำรผู้จัดกำร และผู้บริหำร เป็นไปตำมหลักกำร และนโยบำยที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนด ภำยในกรอบ
ที่ได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น และเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ทั งนี ค่ำตอบแทนดังกล่ำวคณะกรรมกำร
สรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน จะมีหน้ำที่พิจำรณำและกลั่นกรองก่อนเสนอคณะกรรมกำรบริษัท และที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นต่อไป โดยพิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำน ควบคู่ไปกับผลประเมินตนเองของคณะกรรมกำรบริษัทรำยคณะ 
รำยบุคคล คณะกรรมกำรชุดย่อยและกรรมกำรผู้จัดกำร 
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5. รำยงำนกำรมีส่วนได้ส่วนเสียของกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน กรณีที่เข้ำด ำรงต ำแหน่ง
กรรมกำรบริษัท หรือผู้บริหำรครั งแรก หรือเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงข้อมูล เลขำนุกำรบริษัทจะท ำหน้ำที่
จัดเตรียมแบบรำยงำนกำรมีส่วนได้ส่วนเสียให้แก่กรรมกำรจัดท ำ และส่งส ำเนำรำยงำนกำรมีส่วนได้ส่วนเสียให้
ประธำนกรรมกำรบริษัท และประธำนกรรมกำรตรวจสอบทรำบภำยใน 7 วันท ำกำรนับตั งแต่วันที่ได้รับรำยงำน
ดังกล่ำว 
ทั งนี  บริษัทได้มีกำรปรับปรุงข้อมูลอยู่ตลอดเวลำเพื่อให้ตรงกับสถำนกำรณ์ปัจจุบันของบริษัท และได้เผยแพร่

ข้อมูลส ำคัญผ่ำนช่องทำงกำรสื่อสำรผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัท และระบบสำรสนเทศของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 

 หมวดที่ 4: ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
คณะกรรมกำรบริษัทในฐำนะตัวเทนของผู้ถือหุ้นมีหน้ำที่ส ำคัญในก ำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ  นโยบำย และ

ตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบำย และกลยุทธ์ที่ส ำคัญของบริษัท ติดตำมและตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยบริหำรให้
เป็นไปตำมนโยบำยและกลยุทธ์ที่วำงไว้เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น รวมถึงประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ
กิจกำรเทียบกับแผนงำนที่วำงไว้ ดังนั น คณะกรรมกำรจึงประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
และประสบกำรณ์ที่หลำกหลำยซึ่งสำมำรถน ำประสบกำรณ์ท่ีมีมำพัฒนำและก ำหนดแนวนโยบำยท่ีจะก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท 

นอกจำกนี  คณะกรรมกำรบริษัทยังให้ควำมส ำคัญกับกำรเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย ข้อมูลที่เปิดเผยจะต้องมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทั่วถึง และทันเวลำ ซึ่งรวมถึงรำยงำน
ทำงกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน ข้อมูลอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง ตลอดจนข้อมูลที่มีผลกระทบต่อรำคำหลักทรัพย์ของบริษัท
ตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี โดยเผยแพร่ข้อมูล และข่ำวสำรต่ำง ๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและผู้เกี่ยวข้องได้ใช้
ประกอบกำรตัดสินใจลงทุน ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ ทั งกำรจัดส่งเอกสำรทำงไปรษณีย์ เปิดเผยข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์บริษัท 
และระบบสำรสนเทศของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 

โครงสร้างคณะกรรมการ 
คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดให้โครงสร้ำงคณะกรรมกำรมีคุณสมบัติที่หลำกหลำยทั งในด้ำนเพศ ทักษะ 

ประสบกำรณ์ และควำมสำมำรถที่เป็นประโยชน์  และเพียงพอในกำรปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
บริษัทมีกรรมกำร 7 ท่ำน เป็นกรรมกำรอิสระ 3 ท่ำน คิดเป็นอัตรำส่วนมำกกว่ำ 1 ใน 3 ของกรรมกำรทั งหมด 
เพื่อเป็นกำรถ่วงดุลคณะกรรมกำร โดยคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระเป็นไปตำมเกณฑ์ท่ีส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ก ำหนด ตำมข้อ 16 ของประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี ทจ.39/2559 
โดยคณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตั งคณะกรรมกำรชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดค่ำตอบแทน คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง และคณะกรรมกำรบริหำร ทั งนี  บริษัทได้จัดท ำกฎบัตร
คณะกรรมกำรชุดย่อยทั ง 4 ชุด และเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัทแยกไว้ต่ำงหำก 
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จรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ 
คณะกรรมกำรบริษัทได้ส่งเสริมให้จัดท ำจรรยำบรรณในกำรด ำเนนิธุรกิจ ส ำหรับกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และพนักงำน 

ได้ยึดถือและปฏิบัติ โดยถือเป็นภำระหน้ำที่และควำมรับผิดชอบร่วมกัน เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท 
ตลอดจนสร้ำงควำมน่ำเชื่อถือในกำรด ำเนินกิจกำรอันจะท ำให้บริษัทเติบโตอย่ำงยั่งยืน 

 

นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงครอบคลุมทั งองค์กร โดยเร่ิมจำกกระบวนกำรระบุ

ควำมเสี่ยง กำรประเมินควำมเสี่ยง ตลอดจนกำรสร้ำงมำตรฐำนควำมเสี่ยงเพื่อป้องกันให้เกิดกำรบริหำรควำมเสี่ยง
อย่ำงมีประสิทธิภำพและสม่ ำเสมอ 

 

แนวทางการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 
บริษัทมีกระบวนกำรก ำหนดค่ำตอบแทนที่ชัดเจนและโปร่งใส โดยคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนด

ค่ำตอบแทน ท ำหน้ำที่พิจำรณำก ำหนดอัตรำค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัท และผู้บริหำรระดับสูง 
เพื่อน ำเสนอเพื่อขอควำมเห็นชอบจำกที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท และขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
โดยแนวทำงกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูง ซึ่งจะพิจำรณำควำมเหมำะสมในกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทนกรรมกำรจำกสถำนะทำงกำรเงินของบริษัท ขอบเขตภำระหน้ำท่ี ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร
บริษัทหรือผู้บริหำรแต่ละคน เพื่อให้อยู่ในระดับที่สำมำรถจูงใจและรักษำกรรมกำรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ
ให้ปฏิบัติหน้ำที่กับบริษัทได้ และสำมำรถเทียบเคียงได้กับค่ำตอบแทนกรรมกำรในอุตสำหกรรมเดียวกัน หรือ
ใกล้เคียงกัน ซึ่งกรรมกำรทุกคนเข้ำใจถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบในฐำนะกรรมกำรบริษัท และพร้อมที่จะแสดงควำมคิดเห็น
ของตนอย่ำงเป็นอิสระ และปรับปรุงตัวเองให้ทันสมัยอยู่ตลอดเวลำ รวมถึงปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต 
ระมัดระวัง และรอบคอบ โดยค ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกคน นอกจำกนี  
กรรมกำรบริษัททุกคนยังอุทิศเวลำเพื่อปฏิบัติหน้ำที่ตำมควำมรับผิดชอบอย่ำงเต็มที่และเพียงพอรวมทั งถือปฏิบัติ
ในกำรเข้ำประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ยกเว้นกรณีที่มีเหตุผลจ ำเป็น 

 

แผนการสืบทอดต าแหน่ง 
บริษัทตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรด ำเนินกิจกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพและต่อเนื่อง จึงได้ก ำหนดนโยบำย และ

หลักเกณฑ์ในกำรคัดเลือกผู้บริหำร และนโยบำยสืบทอดต ำแหน่ง โดยมีกระบวนกำรที่โปร่งใส ซึ่งจะพิจำรณำจำก
ควำมรู้ควำมสำมำรถ รวมทั งประสบกำรณ์และจริยธรรมดังนี  

1) ก ำหนดต ำแหน่งหน้ำที่ส ำคัญในกำรด ำเนินกิจกำรบริษัทแต่ละสำย/ด้ำน/ฝ่ำย 
2) ก ำหนดคุณสมบัติที่กรรมกำรผู้สืบทอดต ำแหน่ง 
3) ก ำหนดรำยชื่อผู้บริหำรแต่ละฝ่ำย/หน่วยงำนที่มีคุณสมบัติและควำมพร้อมในกำรสืบทอดต ำแหน่ง 
4) ก ำหนดรำยชื่อ และพนักงำน ระดับต่ำงๆ ที่มีศักยภำพสูงเป็นพิเศษที่มีโอกำสเป็นผู้สืบทอดต ำแหน่งในโอกำส

ต่อไป 
5) วำงแผนกำรพัฒนำผู้บริหำรที่ก ำหนดและวำงไว้ รวมทั งพนักงำน และผู้บริหำรที่มีศักยภำพสูง  เพื่อเตรียม

ควำมพร้อม 
6) ทบทวน และจัดท ำเป็นประจ ำปี เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
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 หมวดที่ 5: การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทให้ควำมส ำคัญต่อระบบกำรควบคุมภำยใน และกำรตรวจสอบภำยใน จึงได้มอบหมำยให้คณะกรรมกำร

ตรวจสอบ ด ำเนินกำรก ำกับดูแลระบบกำรควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน กำรทบทวนควำมเพียงพอของ
ระบบควบคุมภำยใน กำรวิเครำะห์ และบริหำรจัดกำรควบคุมภำยใน รวมถึงกำรพัฒนำงำนระบบงำนด้ำนตรวจสอบ
ภำยใน และกำรบริหำรงำนควบคุมภำยใน และงำนตรวจสอบภำยในให้มีประสิทธิภำพ และเหมำะสมกับบริษัท 
ตลอดจนก ำกับมิให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ป้องกันมิให้เกิดกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เพื่อให้กิจกำร
ของบริษัทสำมำรถด ำเนินกำรไปได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั งท ำหน้ำที่เป็นหน่วยงำนสนับสนุนให้บริษัทมีกำร
ปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี จรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ ข้อก ำหนด และ
กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง นอกจำกนี บริษัทได้จัดให้มีกลไกกำรตรวจสอบ และถ่วงดุลโดยมีหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน
ซึ่งขึ นตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อให้มั่นใจว่ำมีควำมเป็นอิสระท ำหน้ำที่ในกำรตรวจสอบ ประเมิน
ประสิทธิภำพ และควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยใน 

 

การบริหารจัดการความเสี่ยง 
บริษัทให้ควำมส ำคัญในกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึ นในกำรด ำเนินธุรกิจไม่ว่ำจะเกิดจำกปัจจัยภำยใน 

หรือปัจจัยภำยนอก เนื่องจำกเป็นกลไกส ำคัญที่น ำพำให้บริษัทบรรลุเป้ำหมำย และพันธะกิจตำมกลยุทธ์ที่ก ำหนดไว้ 
ด้วยเหตุผลดังกล่ำวคณะกรรมกำรบริษัทจึงได้มอบหมำยให้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง ก ำกับดูแลกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงของบริษัทให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย ก ำหนดนโยบำย มำตรกำรบริหำรควำมเสี่ยงเพื่อให้ผู้บริหำร พนักงำน
ทุกระดับชั นยึดถือปฏิบัติ ประเมินและบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงที่เกิดจำกกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท ไม่ว่ำจะเป็น
ควำมเสี่ยงด้ำนกลยุทธ์ ควำมเสี่ยงด้ำนกำรปฏิบัติกำร ควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงิน ควำมเส่ียงด้ำนระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศ ควำมเสี่ยงด้ำนกำรเมืองและภัยพิบัติทำงธรรมชำติ แล้วรำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบเพื่อหำ
แนวทำง และวิธีกำรบริหำรควำมเสี่ยงเพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภำพต่อไป 

 

 หมวดที่ 6: การป้องกันการขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมกำรบริษัทมีมำตรกำรป้องกันเกี่ยวกับรำยกำรท่ีอำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ โดยก ำหนด

นโยบำยห้ำมมิให้ กรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร และพนักงำนทุกระดับชั น แสวงหำผลประโยชน์ส่วนตัวที่อำจขัดแย้ง
กับผลประโยชน์ของบริษัท หรือกำรด ำเนินธุรกรรมส ำคัญ ได้แก่ รำยกำรที่เกี่ ยวโยงกัน โดยก ำหนดนโยบำย 
ระเบียบวิธีปฏิบัติ กระบวนกำรในกำรพิจำรณำ และอนุมัติรำยกำร หรือธุรกรรม จะต้องปฏิบัติตำมระบบกำรควบคุม
ภำยในเกี่ยวกับรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน และข้อก ำหนดของหน่วยงำนที่ก ำกับบริษัทจดทะเบียน และกฎหมำยที่
เกี่ยวข้อง 
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 หมวดที่ 7: จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจและจรรณยาบรรณ 
กำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนด้ำนจริยธรรมสูงสุดต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืน นับเป็นสิ่งส ำคัญในกำรเสริมสร้ำงภำพลักษณ์

และชื่อเสียงของบริษัท คณะกรรมกำรบริษัทได้มีข้อพึงปฏิบัติไว้ในจรรยำบรรณกำรด ำเนินธุรกิจ (Code of Conduct) 
เพื่อให้คณะกรรมกำรบริษัท ผู้บริหำร พนักงำน ยึดมั่นเป็นแนวทำงปฏิบัติด้วยควำมรับผิดชอบ สุจริต ยุติธรรม 
รักษำควำมลับ คุณธรรมในวิชำชีพ และกำรปฏิบัติตำมกฏระเบียบและกฏเกณฑ์ต่ำงๆ เพื่อสร้ำงควำมเชื่อมั่น 
และควำมไว้วำงใจแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มและผู้ที่เก่ียวข้อง 

ในส่วนของงำนนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relation) บริษัทยังไม่ได้จัดตั งหน่วยงำนขึ นมำเฉพำะ แต่ได้มอบหมำย
ให้คุณทักษิณ ตันติไพจิตร กรรมกำรผู้จัดกำร เป็นผู้ดูแลกำรติดต่อสื่อสำรกับนักลงทุน ผู้ถือหุ้น นักวิเครำะห์ และ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสำมำรถติดต่อได้ที่หมำยเลขโทรศัพท์ 0-2026-0470 - 92 ทั งนี  บริษัทมีแผนงำนที่จะจัดตั งหน่วยงำน
ด้ำนนักลงทุนสัมพันธ์ขึ นมำเป็นหน่วยงำนเฉพำะด้ำนเพื่อดูแล รับผิดชอบส่วนงำนนักลงทุนสัมพันธ์ในอนำคต 

 

2. คณะกรรมการชุดย่อย 
 โครงสร้ำงคณะกรรมกำรของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมกำรชุดย่อย 4 ชุด ได้แก่ คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
(Audit Committee) คณะกรรมกำรบริหำร (Executive Committee) คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง (Risk 
Management) และคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน (Nomination and Remuneration Committee) 
 ทั งนี  ที่ประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2559  เมื่อวันที่ 29 เมษำยน 2559 และที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั งที่ 
1/2559 (หลังแปรสภำพ) เมื่อวันที่ 11 สิงหำคม 2559 ได้มีมติอนุมัติก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรชุดต่ำง ๆ  
ซึ่งมีรำยละเอียด ดังนี  

2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 
รำยนำมคณะกรรมกำรตรวจสอบ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 3 ท่ำน ดังนี  

 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  นำยพรศักดิ ์ ลิ มบุญยประเสริฐ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 
2.  นำยศิริชัย โตวิริยะเวช กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 
3.  นำยวรพล โลพันธ์ศร ี กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ  

  

หมำยเหตุ : - กรรมกำรตรวจสอบที่มีควำมรู้และประสบกำรณ์ในกำรสอบทำนควำมน่ำเช่ือถือของงบกำรเงิน  คือ    
 นำยพรศักดิ์ ลิ มบุญยประเสริฐ ซึ่งจบกำรศึกษำระดับปริญญำตรี สำขำพำณิชยศำสตร์และกำรบัญชี  
 จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 

 - เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ คือ นำงสำวสมกมล พลวำรินทร์   
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 คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมกำรตรวจสอบจะต้องมีคุณสมบัติดังนี  
(1) ได้รับกำรแต่งตั งจำกคณะกรรมกำรของบริษัท 
(2) มีคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดในกฎหมำยมหำชน กฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์และ

ข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เทียบกับคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระ ดังนี  
(ก) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท ทั งนี นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้อง
ของกรรมกำรอิสระรำยนั น ๆ ด้วย  

(ข) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน 
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือของผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำว
มำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์ ทั งนี ลักษณะต้องห้ำมดังกล่ำว ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นข้ำรำชกำร 
หรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท 

(ค) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิตหรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลักษณะที่เป็น 
บิดำมำรดำ คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหำร ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้มีอ ำนำจควบคุม 
หรือบุคคลที่จะได้รับกำรเสนอให้เป็นผู้บริหำรหรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย  

(ง) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอย่ำงอิสระ
ของตน รวมทั งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์
ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท 
เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
 ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหนึ่ง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรค้ำที่กระท ำเป็นปกติ
เพื่อประกอบกิจกำร กำรเช่ำหรือให้เช่ำอสังหำริมทรัพย์ รำยกำรเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริกำร กำรให้
หรือรับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินด้วยกำรรับหรือให้กู้ยืม ค  ำประกัน กำรให้สินทรัพย์เป็นหลักประกนั
หนี สิน รวมถึงพฤติกำรณ์อ่ืนท ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือผู้มีควำมสัมพันธ์มีภำระหนี 
ที่ต้องช ำระต่ออีกฝ่ำยหนึ่ง ตั งแต่ร้อยละสำมของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั งแต่ 20 
ล้ำนบำทขึ นไป แล้วแต่จ ำนวนใดจะต่ ำกว่ำ ทั งนี  กำรค ำนวณภำระหนี ดังกล่ำวให้เป็นไปตำมวิธีกำร
ค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนว่ำด้วยหลักเกณฑ์  
ในกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในกำรพิจำรณำภำระหนี ดังกล่ำว ให้นับรวมภำระหนี 
ที่เกิดขึ นในระหว่ำงหนึ่งปีก่อนวันที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจ 
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(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู ้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู ้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู ้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ
ส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 
2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 

(ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือ
ที่ปรึกษำทำงกำรเงิน ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกว่ำ 2 ล้ำนบำทต่อปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคมุ 
หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั น เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 
2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค ำขออนุญำตต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 

(ช) ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั งขึ น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัท ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  

(ซ) ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัท หรือบริษัทย่อย
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน 
ที่ปรึกษำที่รับเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั งหมดของ
บริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนัยกับกิจกำรของบริษัท 
หรือบริษัทย่อย  

(ฌ) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัท  
(ญ) กรรมกำรอิสระตำมคุณสมบัติข้ำงต้น อำจได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท ให้ตัดสินใจใน

กำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุม โดยมีกำรตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้ 

นอกจำกคุณสมบัติกรรมกำรอิสระข้อ (ก) - (ญ) แล้ว กรรมกำรตรวจสอบจะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังนี  
1) ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรให้ตัดสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท 
2) ไม่เป็นกรรมกำรของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน เฉพำะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
3) มีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอที่จะสำมำรถท ำหน้ำที่ในฐำนะกรรมกำรตรวจสอบ 
4) มีหน้ำที่ในลักษณะเดียวกับที่ก ำหนดไว้ในประกำศตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่ำด้วยคุณสมบัติและ

ขอบเขตกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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 ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(1) สอบทำนรำยงำนทำงกำรเงินเพื่อให้มั่นใจว่ำ มีควำมถูกต้องและเชื่อถือได้ รวมถึงกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำง

เพียงพอ โดยกำรประสำนงำนกับผู้สอบบัญชีภำยนอก และผู้บริหำรที่รับผิดชอบจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินทั ง
รำยไตรมำสและประจ ำปี 

(2) สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยใน (Internal Control) และกำรตรวจสอบภำยใน (Internal 
Audit) ให้มีควำมเหมำะสมและมีประสิทธิผล และพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 
ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตั ง โยกย้ำย เลิกจ้ำงหัวหน้ำหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือ
หน่วยงำนอ่ืนใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับกำรตรวจสอบภำยใน และอำจเสนอแนะให้มีกำรสอบทำนหรือ
ตรวจสอบรำยกำรใดที่เห็นว่ำจ ำเป็นและเป็นสิ่งส ำคัญ พร้อมทั งน ำข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกำรปรับปรุงแก้ไข
ระบบกำรควบคุมภำยในที่ส ำคัญและจ ำเป็นเสนอคณะกรรมกำรบริษัท โดยสอบทำนร่วมกับผู้สอบบัญชี
ภำยนอก และผู้จัดกำรแผนกตรวจสอบระบบงำนภำยใน 

(3) สอบทำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย นโยบำย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมำยอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(4) พิจำรณำคัดเลือก และเสนอแต่งตั ง บุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหน้ำที่เป็นผู้สอบบัญชี รวมถึงพิจำรณำ
เสนอค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชี ของบริษัทต่อคณะกรรมกำรบริษัท รวมทั งเข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี
โดยไม่มีฝ่ำยจัดกำรเข้ำร่วมประชุมด้วยอย่ำงน้อยปีละ 1 ครั ง 

(5) สอบทำนแผนงำนตรวจสอบภำยในของบริษัท ตำมวิธีกำร และมำตรฐำนที่ยอมรับโดยทั่วไป  
(6) พิจำรณำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ให้เป็นไปตำมกฎหมำย และ

ข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนกำรเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในเรื่องดังกล่ำวให้มี
ควำมถูกต้อง และครบถ้วน ทั งนี เพื่อให้มั่นใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

(7) สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่เหมำะสมและมีประสิทธิภำพ 
(8) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบอย่ำงน้อยปีละ 4 ครั ง 
(9) จัดท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ ำปีของบริษัท ซ่ึงรำยงำนดังกล่ำว

ต้องลงนำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่ำงน้อย ดังต่อไปนี  
(ก) ควำมเห็นเก่ียวกับควำมถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท 
(ข) ควำมเห็นเก่ียวกับควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษัท 
(ค) ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์  

ข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท  
(ง) ควำมเห็นเก่ียวกับควำมเหมำะสมของผู้สอบบัญชี  
(จ) ควำมเห็นเก่ียวกับรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน หรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
(ฉ) จ ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเข้ำร่วมประชุมของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน 
(ช) ควำมเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎบัตร  

(Charter) 
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(ซ) รำยกำรอ่ืนที่เห็นว่ำผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทรำบ ภำยใต้ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

(10) ร่วมให้ควำมเห็นในกำรพิจำรณำแต่งตั ง ถอดถอน ประเมินผลงำนของเจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนตรวจสอบ
ภำยใน 

(11) ในกำรปฏิบัติงำนตำมขอบเขตหน้ำท่ี ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบมีอ ำนำจเชิญให้ฝ่ำยจัดกำรผู้บริหำร หรือ
พนักงำนของบริษัทที่เก่ียวข้องมำให้ควำมเห็น เข้ำร่วมประชุมหรือส่งเอกสำรที่เห็นว่ำเก่ียวข้องหรือจ ำเป็น 

(12) ให้มีอ ำนำจว่ำจ้ำงที่ปรึกษำ หรือบุคคลภำยนอกตำมระเบียบของบริษัทมำให้ควำมเห็นหรือให้ค ำปรึกษำใน
กรณีจ ำเป็น 

(13) คณะกรรมกำรตรวจสอบต้องประเมินผลกำรปฏิบัติงำนโดยกำรประเมินตนเอง และรำยงำนผลกำรประเมิน
พร้อมทั งปัญหำอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำนที่อำจเป็นเหตุให้กำรปฏิบัติงำนไม่บรรลุวัตถุประสงค์ ในกำรจัดตั ง
คณะกรรมกำรตรวจสอบให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบทุกปี 

(14) พิจำรณำทบทวนและปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
(15) ปฏิบัติงำนอ่ืนตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำยภำยในขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของ

คณะกรรมกำรตรวจสอบ  
 

 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ 
(1) ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบมีวำระอยู่ในต ำแหน่งครำวละ 3 ปี โดย 1 ปี หมำยถึงระหว่ำงวันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ปีแต่งตั งถึงวันประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นปีถัดไป และคณะกรรมกำรตรวจสอบซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ อำจได้รับ
กำรแต่งตั งใหม่อีกได้ นอกจำกกำรพ้นต ำแหน่งตำมวำระดังกล่ำวข้ำงต้นกรรมกำรตรวจสอบพ้นจำกต ำแหน่งเมื่อ 
(ก) ตำย 
(ข) ลำออก 
(ค) ขำดคุณสมบัติกำรเป็นกรรมกำรตรวจสอบตำมกฎบัตรหรือตำมหลักเกณฑ์ของตลำดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย 
(ง) พ้นวำระจำกกำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท 

(2) กรรมกำรตรวจสอบคนใดจะลำออกจำกต ำแหน่งให้ยื่นใบลำออกต่อประธำนกรรมกำรบริษัทโดยควรแจ้งเป็น
หนังสือล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 1 เดือน พร้อมเหตุผล และให้คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้อนุมัติ โดยบริษัทจะแจ้ง
เรื่องกำรลำออกพร้อมส ำเนำหนังสือลำออกให้ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยทรำบ ในกรณีท่ีกรรมกำร
ตรวจสอบพ้นจำกต ำแหน่งทั งคณะ ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบที่พ้นจำกต ำแหน่งต้องรักษำกำรในต ำแหน่ง
เพื่อด ำเนินกำรต่อไปก่อนจนกว่ำคณะกรรมกำรตรวจสอบชุดใหม่จะเข้ำรับหน้ำที่ 

(3) ในกรณีที่ต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบว่ำงลงเพรำะเหตุอ่ืนนอกจำกถึงครำวออกตำมวำระ ให้คณะกรรมกำร
บริษัทแต่งตั งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนขึ นเป็นกรรมกำรตรวจสอบแทนภำยใน  90 วันเพื่อให้กรรมกำร
ตรวจสอบมีจ ำนวนครบตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดโดยบุคคลที่เข้ำเป็นกรรมกำรตรวจสอบแทนอยู่ใน
ต ำแหน่งได้เพียงวำระที่ยังคงเหลืออยู่ของกรรมกำรตรวจสอบซึ่งตนแทน 

 
 



รายงานประจำ�ปี 2563 

70
 
 
 
 

 
 
 
 

2.2 คณะกรรมการบริหาร 
รำยนำมคณะกรรมกำรบริหำร ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 7 ท่ำน ดังนี  

 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  นำยทักษิณ ตันติไพจติร ประธำนกรรมกำรบริหำร 
2.  นำยมนต์นฤทธิ์  ธำรำพงศ์สวัสดิ์ กรรมกำรบริหำร 
3.  นำงสำวสุวำณี เจนจิตขจร กรรมกำรบริหำร 
4.  นำยบุญเลิศ สันติวรนำรถ กรรมกำรบริหำร 
5.  นำยประพันธ ์ จิตรเจริญชัย กรรมกำรบริหำร 
6.  นำงสำวขนฐิำ เขตต์อรัญ กรรมกำรบริหำร 
7.  นำงสำวเพ็ญ ยอดเกลี ยง กรรมกำรบริหำร 

 

 

 ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร  
(1) ท ำหน้ำที่ควบคุมกำรบริหำรงำนของบริษัทให้เป็นไปตำมนโยบำยที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดไว้และ

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท ทั งนี  ในกำรด ำเนินกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริหำร
ต้องมีคณะกรรมกำรเข้ำร่วมประชุมไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของกรรมกำรบริหำร ส่วนกำรลงมติของคณะ
กรรมกำรบริหำรต้องได้รับคะแนนเสียงข้ำงมำกจำกที่ประชุม 

(2) พิจำรณำงบประมำณประจ ำปี และขั นตอนในกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทและ
ควบคุมดูแลกำรใช้จ่ำยตำมงบประมำณที่ได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว 

(3) พิจำรณำปรับปรุงแผนกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทให้เหมำะสม เพื่อประโยชน์ของบริษัท 
(4) พิจำรณำอนุมัติกำรลงทุน และก ำหนดงบประมำณในกำรลงทุน ตำมอ ำนำจในคู่มืออ ำนำจด ำเนินกำร 
(5) พิจำรณำกำรท ำสัญญำต่ำง ๆ ที่มีผลผูกพันบริษัทตำมอ ำนำจในคู่มืออ ำนำจด ำเนินกำร 
(6) รับผิดชอบให้มีข้อมูลที่ส ำคัญต่ำง ๆ  ของบริษัท อย่ำงเพียงพอ เพื่อใช้ประกอบกำรตัดสินใจของคณะกรรมกำรบรษิทั 

ผู้ถือหุ้น รวมถึงจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินที่น่ำเชื่อถือ เป็นไปตำมมำตรฐำนที่ดีและโปร่งใส 
(7) พิจำรณำผลก ำไรและขำดทุนของบริษัท และเสนอจ่ำยปันผลประจ ำปีต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
(8) พิจำรณำกำรด ำเนินธุรกิจใหม่ หรือกำรเลิกธุรกิจเพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
(9) ก ำกับดูแลให้มีขั นตอนให้ผู้ปฏิบัติงำนต้องรำยงำนเหตุกำรณ์ หรือกำรกระท ำที่ผิดปกติ หรือกำรกระท ำผิด

กฎหมำยต่อคณะกรรมกำรบริหำรอย่ำงทันท่วงที และในกรณีที่เหตุกำรณ์ดังกล่ำวมีผลกระทบที่มีสำระส ำคัญ 
จะต้องรำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัททรำบ เพื่อพิจำรณำแก้ไข ภำยในระยะเวลำอันสมควร  

(10) ด ำเนินกำรใด ๆ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินกำรดังกล่ำวข้ำงต้น หรือตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท 
หรือตำมที่ได้รับมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

(11) กำรด ำเนินกำรเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรในเรื่องใดๆ ซึ่งได้รับกำรลงมติ และ/หรือ อนุมัติจำกที่
ประชุมคณะกรรมกำรบริหำร จะต้องรำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัทรับทรำบ ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท
ครั งถัดไป ทั งนี กรรมกำรบริหำรจะไม่สำมำรถอนุมัติรำยกำรที่ตนหรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งมีส่วนได้เสีย
หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 
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 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบริหาร 
คณะกรรมกำรบริหำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งเป็นระยะเวลำ 3 ปี และตำมวำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกำรเป็น

กรรมกำรและ/หรือกำรด ำรงต ำแหน่งของกำรเป็นผู้บริหำรของบริษัท ซึ่งเมื่อพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระแล้ว 
อำจได้รับแต่งตั งให้ด ำรงต ำแหน่งได้อีก 

 

2.3 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
รำยนำมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 5 ท่ำน ดังนี  

 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1.  นำยทักษิณ ตันติไพจติร ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
2.  นำยมนต์นฤทธิ์  ธำรำพงศ์สวัสดิ์ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
3.  นำงสำวสุวำณี เจนจิตขจร กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
4.  นำยบุญเลิศ สันติวรนำรถ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
5.  นำยประพันธ ์ จิตรเจริญชัย กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

 

 ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
(1) ก ำหนดและทบทวน นโยบำย กรอบกำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กร 
(2) ก ำกับดูแลและสนับสนุนให้มีกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กร สอดคล้องกับกลยุทธ์และ

เป้ำหมำยทำงธุรกิจ รวมถึงสภำวกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
(3) พิจำรณำรำยงำนผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กร และให้ข้อคิดเห็นในควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึ น รวมทั ง

แนวทำงกำรก ำหนดมำตรกำรควบคุม หรือบรรเทำ และกำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กร
ให้มีประสิทธิภำพอย่ำงต่อเนื่อง 

(4) รำยงำนผลกำรบริหำรควำมเสี่ยงองค์กรให้คณะกรรมกำร รับทรำบ และในกรณีท่ีมีปัจจัย หรือเหตุกำรณ์
ส ำคัญ ซึ่งอำจมีผลกระทบต่อบริษัท อย่ำงมีนัยส ำคัญ ต้องรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อทรำบและ
พิจำรณำโดยเร็วที่สุด 

(5) ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง อย่ำงน้อยไตรมำสละ 1 ครั ง 
(6) ปฏิบัติหน้ำที่อื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย 

 

 วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3  ปี และตำมวำระกำรด ำรงต ำแหน่งของ

กำรเป็นกรรมกำรและ/หรือกำรด ำรงต ำแหน่งของกำรเป็นผู้บริหำรของบริษัท ซึ่งเมื่อพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระแลว้ 
อำจได้รับแต่งตั งให้ด ำรงต ำแหน่งได้อีก 
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2.4 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
รำยนำมคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีจ ำนวน 3 ท่ำน ประกอบด้วย 

 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง 
1. นำยศิริชัย โตวิริยะเวช ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
2. นำยพรศักดิ ์ ลิ มบุญยประเสริฐ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
3. นำยทักษิณ ตันติไพจติร กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 

 ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
(1) คัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับกำรเสนอรำยชื่อเป็นกรรมกำรรำยใหม่ หรือสรรหำกรรมกำรผู้จัดกำร โดยให้มี

กำรก ำหนดหลักเกณฑ์ หรือวิธีกำรสรรหำและคัดเลือกอย่ำงมีหลักเกณฑ์และควำมโปร่งใส เพื่อเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำอนุมัติ 

(2) พิจำรณำแนวทำง / ก ำหนดค่ำตอบแทน ให้แก่กรรมกำร และกรรมกำรผู้จัดกำรโดยให้มีกำรก ำหนด
หลักเกณฑ์ หรือวิธีกำรก ำหนดค่ำตอบแทนที่ เป็นธรรมและสมเหตุสมผล เพื่อเสนอต่อ ที่ประชุม
คณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจำรณำอนุมัติ 

(3) ปฏิบัติกำรอ่ืนใดตำมที่คณะกรรมกำรบริษัท มอบหมำย 
 

คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนมีควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษัท โดยตรง ตำมหน้ำท่ี
และควำมรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมำย และคณะกรรมกำรบริษัท ยังคงมีควำมรับผิดชอบในกำรด ำเนินงำนของบริษัท 
ต่อบุคคลภำยนอก 

 

 การสรรหาคณะกรรมการและผู้บริหาร 
บริษัทมีคณะกรรมกำรสรรหำเป็นกำรเฉพำะ โดยคณะกรรมกำรจะพิจำรณำคัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั งเป็น

กรรมกำรหรือผู้บริหำรของบริษัท ซึ่งจะต้องเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติครบตำมมำตรำ 68 แห่งพระรำชบัญญัติ
บริษัทมหำชน พ.ศ. 2535 และตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ที่ ทจ.39/2559 เรื่องกำรขออนุญำต
และกำรอนุญำตให้เสนอขำยหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 30 กันยำยน 2559 

 

 องค์ประกอบและการสรรหากรรมการบริษัท 
(1) คณะกรรมกำรของบริษัทต้องประกอบด้วยกรรมกำรไม่น้อยกว่ำ 5 คนและกรรมกำรไม่น้อยกว่ำก่ึงหนึ่งของ

จ ำนวนกรรมกำรทั งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในรำชอำณำจักรไทย  
(2) คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำร กรรมกำรที่ไม่เป็นผู้บริหำร และกรรมกำรอิสระ 

โดยมีกรรมกำรอิสระอย่ำงน้อย 1 ใน 3 และไม่น้อยกว่ำ 3 คน คุณสมบัติของกรรมกำรอิสระเป็นไปตำมท่ี
ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก ำหนด 

(3) คณะกรรมกำรบริษัทเลือกกรรมกำรคนหนึ่งจำกกรรมกำรเป็นประธำนกรรมกำร ในกรณีที่คณะกรรมกำรบริษัท
พิจำรณำเห็นสมควร จะเลือกกรรมกำรคนหนึ่งหรือหลำยคนเป็นรองประธำนกรรมกำรก็ได้ โดยรองประธำน
กรรมกำรมีหน้ำที่ตำมข้อบังคับในกิจกำรซึ่งประธำนกรรมกำรมอบหมำย 

(4) คณะกรรมกำรบริษัทเลือกบุคคลหนึ่งท ำหน้ำที่ เป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษัท โดยเลขำนุกำร
คณะกรรมกำรบริษัท จะเป็นกรรมกำรหรือไม่ก็ได้ 
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 องค์ประกอบและการสรรหากรรมการตรวจสอบ 
(1) คณะกรรมกำรตรวจสอบประกอบด้วยกรรมกำรบริษัทที่เป็นอิสระไม่น้อยกว่ำ 3 คน 
(2) กรรมกำรตรวจสอบมีทักษะควำมช ำนำญที่เหมำะสมตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำยกรรมกำรตรวจสอบ

อย่ำงน้อย 1 คนต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจหรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรบัญชีหรือกำรเงิน 
(3) ให้คณะกรรมกำรของบริษัทเลือกและแต่งตั ง กรรมกำรตรวจสอบคนหนึ่งเป็นประธำนคณะกรรมกำร

ตรวจสอบ 
(4) ให้ผู้จัดกำรหน่วยงำนตรวจสอบภำยในเป็นเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยต ำแหน่ง หำกยังไม่มี

ผู้จัดกำรหน่วยงำนตรวจสอบภำยในให้คณะกรรมกำรตรวจสอบเลือกบุคคลหนึ่งท ำหน้ำท่ีเป็นเลขำนุกำร
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 

 องค์ประกอบและการสรรหากรรมการบริหารความเสี่ยง 
(1) คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงจะถูกแต่งตั งโดยคณะกรรมกำรบริษัท โดยคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง

ประกอบด้วยคณะกรรมกำรบริษัท  และ/หรือผู้บริหำรของบริษัทอย่ำงน้อยจ ำนวน 3 ท่ำน โดยที่
คณะกรรมกำรบริษัทจะแต่งตั งกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงคนหนึ่งเป็นประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

(2) เป็นผู้มีควำมเข้ำใจในธุรกิจและมีประสบกำรณ์ตรงในธุรกิจ เพื่อก ำหนดนโยบำยด้ำนกำรบริหำรควำมเสี่ยง
ให้ครอบคลุมทั งองค์กร รวมทั งก ำกับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง เพื่อลดผลกระทบ
ต่อธุรกิจของบริษัทอย่ำงเหมำะสม 

(3) ก ำหนดให้คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงต้องแต่งตั งเลขำนุกำร คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง โดยอำจ
เป็นหัวหน้ำสำยงำนสนับสนุนธุรกิจ หรือ บุคคลที่คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงเห็นสมควร ซึ่งบุคคล
ดังกล่ำวต้องสนับสนุนและคอยช่วยเหลือกำรท ำหน้ำที่ของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง ตลอดจน
กำรจัดเตรียมวำระกำรประชุม และบันทึกรำยงำนกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

 

 องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
(1) คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ประกอบด้วย กรรมกำรบริษัท อย่ำงน้อยสำม (3) คน และ

อย่ำงน้อยหนึ่ง (1) คน ต้องเป็นกรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน
ควรเป็นกรรมกำรอิสระ 

(2) คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน มีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี โดยกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดค่ำตอบแทน ที่พ้นต ำแหน่งตำมวำระ อำจได้รับกำรแต่งตั งจำกคณะกรรมกำรบริษัทอีกได้ 

(3) กรณีที่ต ำแหน่งกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนว่ำงลงเพรำะเหตุอ่ืนนอกจำกถึงครำวออกตำมวำระ
ตำมข้อ (2) ได้แก่ กำรพ้นสภำพกำรเป็นกรรมกำรบริษัท กำรลำออก หรือกำรถูกถอดถอน ให้คณะกรรมกำรบริษัท 
แต่งตั งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน เพื่อให้กรรมกำรสรรหำและ
ก ำหนดค่ำตอบแทน มีจ ำนวนครบตำมที่คณะกรรมกำรบริษัท ได้ก ำหนดไว้ในกฎบัตรนี  โดยบุคคลที่เข้ำเป็น
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน จะอยู่ในต ำแหน่งได้เพียงเท่ำวำระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมกำรสรรหำ
และก ำหนดค่ำตอบแทนซึ่งตนเข้ำมำแทน 
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 องค์ประกอบและการสรรหากรรมการบริหาร 
(1) ได้รับกำรแต่งตั งจำกคณะกรรมกำรของบริษัท 
(2) ประกอบด้วยกรรมกำรบริษัทที่เป็นผู้บริหำรงำน หรือ พนักงำนในระดับบริหำร รวมกันไม่น้อยกว่ำ 3 คน 

ร่วมกันเป็นคณะกรรมกำรบริหำร 
 

 การสรรหากรรมการผู้จัดการ 
กรรมกำรผู้จัดกำรแต่งตั งมำจำกกำรเสนอชื่อของคณะกรรมกำรบริษัท โดยคัดเลือกจำกบุคคลที่มีรำยชื่อเป็น

คณะกรรมกำรบริหำรอยู่ในขณะที่ท ำกำรคัดเลือก และเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัทอนุมัติแต่งตั ง 
 

3. การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย 
 คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดกลไกในกำรก ำกับดูแลบริษัทย่อยเพื่อรักษำผลประโยชน์จำกเงินลงทุนของบริษัท 
โดยกำรส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทเข้ำเป็นกรรมกำร ผู้บริหำรและผู้มีอ ำนำจควบคุมในบริษัทย่อย รวมถึงก ำหนด
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบเพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรบริหำรงำน รวมถึงก ำหนดกลไกกำรก ำกับดูแลผ่ำน
กำรเปิดเผยข้อมูลรำยงำนทำงกำรเงิน รวมถึงกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบริษัทย่อยดังกล่ำว โดยใช้หลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องกับกำรเปิดเผยข้อมูลและกำรท ำรำยกำรซึ่งเป็นไปตำมหลักเกณฑ์และข้อก ำหนดของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 
นอกจำกนี  ยังมีกำรติดตำมเพื่อประเมินและตรวจสอบอย่ำงรัดกุมผ่ำนระบบควบคุมภำยในที่เพียงพอและเหมำะสม 
เพื่อให้กำรประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยเป็นไปเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท 
 

4. การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
 ตำมที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั งที่ 1/2559 (ครั งแรกหลังแปรสภำพ) เมื่อวันที่ 11 สิงหำคม 2559 มีมติก ำหนด
ระเบียบข้อบังคับในกำรน ำข้อมูลภำยในของบริษัทไปใช้ เพื่อให้เป็นไปตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดีของบริษัท ดังนี    

(1) กรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำน และลูกจ้ำงของบริษัท ต้องปฏิบัติดังนี  
ก. ต้องรักษำควำมลับ และ/หรือ ข้อมูลภำยในของบริษัท 
ข. ต้องไม่น ำควำมลับและ/หรือข้อมูลภำยในของบริษัทไปเปิดเผย หรือแสวงหำผลประโยชน์แก่ตนเองหรือ

เพื่อประโยชน์แก่บุคคลอ่ืนใดไม่ว่ำจะโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม และไม่ว่ำจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตำม 
ค. ต้องไม่ท ำกำรซื อขำย โอน หรือรับโอน หลักทรัพย์ของบริษัท โดยใช้ควำมลับ และ/หรือข้อมูลภำยใน

บริษัท และ/หรือเข้ำท ำนิติกรรมอ่ืนใดโดยใช้ควำมลับ และ/หรือข้อมูลภำยในของบริษัท อันอำจ
ก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อบริษัท ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม  

 ทั งนี  กรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำน และลูกจ้ำงของบริษัท ซึ่งอยู่ในหน่วยงำนที่ได้รับทรำบข้อมูลภำยใน
ของบริษัทควรหลีกเลี่ยงหรืองดกำรซื อขำยหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระยะเวลำ 1 เดือนก่อนกำรเปิดเผยงบ
กำรเงินต่อสำธำรณชน และ 24 ชั่วโมงหลังจำกเปิดเผยงบกำรเงินหรือข้อมูลสำรสนเทศที่ส ำคัญต่อ
สำธำรณชน โดยข้อก ำหนดดังกล่ำวให้รวมควำมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะของกรรมกำร 
ผู้บริหำร และลูกจ้ำงของบริษัทด้วย หำกผู้ใดฝ่ำฝืนระเบียบข้อบังคับดังกล่ำวจะถือว่ำได้กระท ำผิดร้ำยแรง 
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(2) กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท รวมถึงผู้สอบบัญชีของบริษัท ต้องรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครอง
หลักทรัพย์ในบริษัทของตนเองและผู้เกี่ยวข้อง ต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
ตำมมำตรำ 59 

(3) บริษัทได้มีกำรประกำศ “ระเบียบข้อบังคับในกำรน ำข้อมูลภำยในของบริษัทไปใช้” ให้ผู้บริหำรและพนักงำน
รับทรำบโดยทั่วกัน 

 

5. ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
 บริษัทจ่ำยค่ำตอบแทนกำรตรวจสอบและ/หรือสอบทำนงบกำรเงิน ให้แก่บริษัทผู้สอบบัญชี ดังนี  

1. ค่ำตอบแทนกำรสอบทำนและกำรตรวจสอบงบกำรเงิน (Audit Fee) 
 
 

   ปี 2562 ปี 2563 
1. ค่ำสอบบัญชีประจ ำปี บำท 875,000.00 900,000.00 
2. ค่ำสอบทำนงบกำรเงินระหวำ่งกำล บำท 525,000.00 525,000.00 

 รวม  1,400,000.00 1,425,000.00 
 

2. ค่ำตอบแทนอ่ืน (Non Audit Fee) 
- ไม่มี - 
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ข้อมูลของกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 
 

1. คณะกรรมการ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 ประกอบด้วยกรรมกำร จ ำนวน 7 ท่ำน ดังนี  
 

1.1 นายพรศักดิ์  ลิ้มบุญยประเสริฐ 
  

ต าแหน่ง     ประธำนกรรมกำร / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรตรวจสอบ / 
     กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
 

อายุ     63 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำตรี คณะพำณิชยศำสตร์และกำรบัญชี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
 

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 76/2551
     สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   ไม่มีกำรถือหุ้นในบริษัท 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  2560 - ปัจจุบัน ผู้พิพำกษำสมทบ ศำลทรัพย์สนิทำงปัญญำและ 
               กำรค้ำระหว่ำงประเทศกลำง 

2556 - ปัจจุบัน กรรมกำร หจก. พีเอสแอลแอนด์ซันส์ 
2548 - ปัจจุบัน กรรมกำร บจก. ออแกนิค อะโกร มำเนจเมนท์ 

 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรตรวจสอบ 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 1 ครั ง จำกจ ำนวน 1 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.2 นายทักษิณ  ตันติไพจิตร 
 

ต าแหน่ง รองประธำนกรรมกำร / กรรมกำร /กรรมกำรบริหำร /                                                       
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / 
กรรมกำรผู้จัดกำร / กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพนับริษัท 
 

อายุ     57 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ มหำวทิยำลัยธรรมศำสตร ์
ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

 

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2559
     สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   38.44%  
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  ส.ค. 2562 - ปัจจุบัน กรรมกำร บจก. เซฟตี  ออนไลน์ 
                 2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. เซฟตี  แฟคทอรี่ 
                 2552 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. อีคอนไลท์ แมนูแฟ็คเจอริ่ (ประเทศไทย) 
                 2550 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. ไฟร์อินสเป็คเตอร์ 
                2550 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. เอส.ไอ. ไฟร์เทรด 
 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 1 ครั ง จำกจ ำนวน 1 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : คู่สมรสของนำงปัทมำพร  ตันตไิพจิตร 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.3 นายศิริชัย  โตวิริยะเวช 
  

ต าแหน่ง     กรรมกำร / กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ /  
     ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
 

อายุ     57 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำโท คณะบริหำรธุรกิจ, University of Florida, USA.   
ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

    

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 79/2552
       สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   ไม่มีกำรถือหุ้นในบริษัท 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   2558 - ปัจจุบัน กรรมกำร / ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
                                  บมจ. สหกลอิควิปเมนท  ์ 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  2558 - ปัจจุบัน กรรมกำร บจก. คอนเวอร์เจนซ์ซสิเทมส  ์ 
     2557 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. พี.เอ็น.พี ฮอสปิทอล 
         
การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรตรวจสอบ 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 1 ครั ง จำกจ ำนวน 1 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.4 นายวรพล  โลพันธ์ศรี 
 

ต าแหน่ง     กรรมกำร / กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
 

อายุ     56 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำโท คณะพำณิชยศำสตรแ์ละกำรบัญชี มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์  
ปริญญำตรี คณะพำณิชยศำสตร์และกำรบัญชี มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์  

 

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 77/2552 
     หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 167/2555 
       สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   ไม่มีกำรถือหุ้นในบริษัท 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   2557 - ปัจจุบนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
                                       บมจ. ส.ขอนแก่นฟู้ดส ์
 

- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  2548 - ปัจจุบนั Head of Internal Audit 
               บมจ. เอ็ม เอส ไอ จี ประกันภัย (ประเทศไทย) 
 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
     คณะกรรมกำรตรวจสอบ 5  ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.5 นางปัทมาพร  ตันติไพจิตร 
 

ต าแหน่ง     กรรมกำร / กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัท 
 

อายุ     57 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำตรี คณะนิติศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
 

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2559
       สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   7.82% 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  2560 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. ไฟร์อินสเป็คเตอร์ 
 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : คู่สมรสของนำยทักษิณ  ตันตไิพจิตร  
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่ม ี
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.6 นางสาวสุวาณี  เจนจิตขจร 
 

ต าแหน่ง     กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / 
     กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัท / ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบัญชีและกำรเงิน 
 

อายุ     52 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำโท คณะบริหำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี จฬุำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
ปริญญำตรี คณะบริหำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 

   

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2559 
       สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   0.04% 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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1.7 นางสาวเพ็ญ  ยอดเกลี้ยง 
 

ต าแหน่ง     กรรมกำร / กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำมผูกพันบริษัท / 
     ผู้จัดกำรฝ่ำยบัญชี 
 

อายุ     43 ปี 
 

วันที่ด ารงต าแหน่ง   11 สิงหำคม 2559 
 

คุณวุฒิการศึกษา    ปริญญำตร ีคณะบริหำรธุรกิจ สำขำกำรบญัชี มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
 

ประวัติการอบรม    หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 127/2559
       สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 
 

การถือหุ้นในบริษัท   0.03% 
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่น ๆ   
- บริษัทจดทะเบียน   ไม่มีกำรด ำรงต ำแหน่ง 
- บริษัทอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน  2560 - ปัจจุบนั กรรมกำร บจก. ไฟร์อินสเป็คเตอร์ 
 

การเข้าร่วมประชุม ประจ าปี 2563  คณะกรรมกำรบริษัท 5 ครั ง จำกจ ำนวน 5 ครั ง 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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2. คณะผู้บริหาร ของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 จ ำนวน 7 คน ดังนี  
 

2.1 นายมนต์นฤทธิ์  ธาราพงศ์สวัสดิ์ 
 

ต าแหน่ง    กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยปฏิบัติกำร 
 

อายุ    45 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำโท คณะพำณิชยศำสตรแ์ละกำรบัญชี จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย 
    ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 
 

การถือหุ้นในบริษัท  0.01% 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 

 

2.2 นายบุญเลิศ  สันติวรนารถ 
 

ต าแหน่ง    กรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง /  
    ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยระบบดับเพลิงโครงกำรพิเศษ 
 

อายุ    57 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำโท คณะบริหำรธุรกิจ สำขำกำรบริหำรกำรตลำด,  NIDA 
    ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ สถำบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำธนบุรี 
 

การถือหุ้นในบริษัท  0.01% 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 

 

2.3 นายปฤณ  บุรีค า 
 

ต าแหน่ง    ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยระบบดับเพลิง 
 

อายุ    32 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 
 

การถือหุ้นในบริษัท  0.02% 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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2.4 นายประพันธ์  จิตรเจริญชัย 
 

ต าแหน่ง    กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง/ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยอุปกรณ์ดับเพลิง 
 

อายุ    44 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำตรี คณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร ์
 

การถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 

 

2.5 นางสาวณัฏฐิรา  ชีวะสุทโธ 
 

ต าแหน่ง    ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยจัดซื อ 
 

อายุ    46 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำตรี คณะมนุษยศำสตร์ มหำวิทยำลยัศรีนครินทร์วิโรฒประสำนมิตร 
 

การถือหุ้นในบริษัท  0.02% 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 

 

2.6 นางศรีสุรัตน์  ศิวนารถ 
 

ต าแหน่ง    ผู้จัดกำรฝ่ำยคลังสินค้ำและขนส่ง 
 

อายุ    42 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปวส. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ กรุงเทพกำรบัญชีวทิยำลัย 
 

การถือหุ้นในบริษัท  0.01% 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่ม ี
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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2.7 นางสาวขนิฐา เขตต์อรัญ 
 

ต าแหน่ง    กรรมกำรบริหำร / ผู้จัดกำรฝ่ำยขำยบุคคลและธุรกำร 
 

อายุ    38 ปี 
 

คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญำตรี คณะรัฐศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง 
 

การถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี 
 

คุณสมบัติต้องห้าม 
 ประวัติกำรกระท ำควำมผิดอำญำในควำมผิดที่เก่ียวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท ำโดยทุจริต : ไม่มี 
 ประวัติกำรท ำรำยกำรที่อำจเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กบับริษัทในรอบปีที่ผำ่นมำ : ไม่มี 
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

1. นโยบายภาพรวม 
 บริษัทได้ให้ควำมส ำคัญกับกำรด ำเนินธุรกิจภำยใต้กรอบจริยธรรมและธรรมำภิบำลที่ดี มีควำมโปร่งใสและ
สำมำรถตรวจสอบได้ ตำมหลักกำรแนวทำงควำมรับผิดชอบต่อสังคมของกิจกำรท่ีก ำหนดโดยตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ซึ่งก ำหนดหลักกำร 8 ข้อ ได้แก่ กำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม กำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น กำรเคำรพสิทธิ
มนุษยชน กำรปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม ควำมรับผิดชอบต่อผู้บริโภค กำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม กำรร่วมพัฒนำชุมชน
หรือสังคม และกำรมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซ่ึงได้จำกกำรด ำเนินงำนที่มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม 
และผู้มีส่วนได้เสีย 
 

2. การด าเนินงานและการจัดท ารายงาน 
 บริษัทได้ก ำหนดควำมรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย โดยมีรำยละเอียด ดังนี  

(1) การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
1.1 บริษัทมุ่งมั่นประกอบธุรกิจด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต และด ำเนินงำนธุรกิจอย่ำงมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม 

ทั งทำงกฎหมำย จรรยำบรรณ และมุ่งมั่นท ำควำมดีต่อบุคคล กลุ่มชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม และ
ประกอบธุรกิจ โดยมีระบบกำรด ำเนินงำนที่มีมำตรฐำนและมีกำรควบคุมที่ดี โดยใช้ ควำมรู้
ควำมสำมำรถอย่ำงเต็มที่ด้วยควำมระมัดระวัง ด้วยข้อมูลที่เพียงพอและมีหลักฐำนสำมำรถอ้ำงอิงได้
รวมทั งถือปฏิบัติตำมข้อกฎหมำยและข้อก ำหนดที่เก่ียวข้องอย่ำงเคร่งครัด 

1.2 ด้ำนกำรปฏิบัติต่อลูกค้ำ บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้ำอย่ำงเป็นธรรม ไม่เรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ใ ด ๆ 
ที่ไม่ชอบธรรมจำกคู่ค้ำ และหำกปฏิบัติตำมเงื่อนไขข้อใดไม่ได้ ให้รีบแจ้งคู่ค้ำให้ทรำบล่วงหน้ำ
เพื่อร่วมกันหำแนวทำงแก้ไข 

1.3 ด้ำนกำรปฏิบัติต่อคู่แข่งทำงกำรค้ำ บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่แข่งทำงกำรค้ำ ภำยในกรอบกติกำของกำรแข่งขันทีด่ี 
และไม่แสวงหำข้อมูลที่เป็นควำมลับของคู่แข่งขันทำงกำรค้ำด้วยวิธีที่ไม่สุจริต 

 

(2) การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
2.1 ไม่เสนอให้ค่ำตอบแทน จ่ำยสินบน เรียกร้อง ตกลงหรือรับสินบนจำกบุคคลอื่น หรือหน่วยงำนอ่ืน

ในทุกรูปแบบ ไม่ว่ำจะเป็นกำรด ำเนินกำรโดยตรงหรือโดยอ้อม เพื่อให้มีกำรตอบแทนที่เอื อประโยชน์ต่อกัน
หรือหวังผลประโยชน์เก่ียวกับงำนของบริษัท 

2.2 ไม่ท ำธุรกรรมโดยไม่ชอบซึ่งเกี่ยวข้องกับเจ้ำหน้ำที่ภำครัฐบุคคลหรือหน่วยงำนอ่ืน โดยทำงตรงหรือ
ทำงอ้อม 

2.3 ไม่บริจำคเงินหรือจ่ำยเงินเพื่ออ ำนวยควำมสะดวกหรือให้เงินสนับสนุนใด ๆ แก่บุคคลหรือหน่วยงำนอ่ืน
เพื่อเป็นช่องทำงในกำรจ่ำยสินบน 

2.4 ไม่สนับสนุนเงินหรือประโยชน์อ่ืนใด ไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงอ้อมให้แก่พรรคกำรเมือง กลุ่มทำงกำรเมือง 
หรือบุคคลใดที่เกี่ยวข้องกับทำงกำรเมือง เพื่อให้ได้รับประโยชน์ในกำรด ำเนินงำนของธุรกิจหรือ
ประโยชน์ของตนเองและพวกพ้อง 
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2.5 บริษัทได้รับกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทยในกำรต่อต้ำนทุจริต (CAC) จำก
สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย รอบไตรมำส 2/2562 เมื่อวันที่ 5 สิงหำคม 2562 

 

(3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 
บริษัทตระหนักถึงกำรเคำรพต่อชีวิตและศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ของทุกคนทุกฝ่ำย จึงมีแนวทำงส่งเสริม

และกระตุ้นให้มีกำรปฏิบัติตำมหลักกำรสิทธิมนุษยชนขั นพื นฐำน ซึ่งคนทุกคนย่อมมีสิทธิที่เสมอภำคเท่ำเทียม
กัน โดยไม่ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงเรื่องเพศ เชื อชำติ ศำสนำ  สีผิว  ฐำนะ ควำมเชื่อทำงกำรเมือง ควำมเชื่อ
ในทำงอื่นใด เป็นต้น ซึ่งบริษัทให้ควำมส ำคัญกับกำรเคำรพในสิทธิมนุษยชนของกรรมกำรและพนักงำนทุกคน
ในองค์กร และเปิดโอกำสให้พนักงำนแสดงควำมคิดเห็นหรือร้องเรียนเก่ียวกับกำรถูกละเมิดสิทธิส่วนบคุคลได้ 

 
 

(4) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 
 บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงกำรปฏิบัติต่อพนักงำน โดยผู้บริหำรจะต้องปฏิบัติต่อพนักงำนอย่ำงยุติธรรม 

บริหำรงำนโดยควำมไม่ล ำเอียง สนับสนุนผลักดันกำรสร้ำงศักยภำพในควำมก้ำวหน้ำและเพิ่มประสิทธิภำพ
กำรท ำงำนของพนักงำน จัดสวัสดิกำรให้แก่พนักงำนอย่ำงเหมำะสม และปฏิบัติต่อพนักงำนด้วยควำมจริงใจ 
รับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอย่ำงมีเหตุผล นอกจำกนั นบริษัทได้มีช่องทำงรับข้อเสนอแนะหรือเรื่องร้องทุกข์
จำกพนักงำน ซึ่งได้มีกำรก ำหนดขั นตอนและกระบวนกำรในกำรพิจำรณำรับเรื่องร้องทุกข์อย่ำงเป็นธรรม 

 

(5) ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 
 บริษัทได้ก ำหนดให้ผู้บริหำรและพนักงำนของบริษัทต้องปฏิบัติต่อลูกค้ำตำมข้อปฏิบัติจริยธรรมธุรกิจ

ที่ก ำหนดไว้อย่ำงเคร่งครัด เอำใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้ำ ทั งในด้ำนคุณภำพสินค้ำและกำรให้บริกำรที่ดี
และได้มำตรฐำน มีกำรรักษำควำมลับของลูกค้ำ ให้ควำมส ำคัญกับกำรก ำหนดรำคำที่เป็นธรรมและเท่ำเทียมกัน
ภำยใต้นโยบำยกำรก ำหนดรำคำของบริษัท 

 

(6) การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 บริษัทได้ก ำหนดแนวทำงกำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อมภำยในส ำนักงำนและคลังสินค้ำ รวมถึงให้ควำมส ำคัญ

และรับผิดชอบต่อชุมชนในบริเวณโดยรอบเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม ด ำเนินธุรกิจด้วยควำมระมัดระวัง รอบคอบ 
ไม่ให้เกิดผลกระทบด้ำนสิ่งแวดล้อมต่อชุมชนใกล้เคียง  
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(7) การร่วมพัฒนาชุมชน 
 บริษัทจะปฏิบัติหรือควบคุมให้มีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง และรับผิดชอบต่อสงัคม 

รวมถึงให้ควำมร่วมมือ ช่วยเหลือ สนับสนุน และอำสำท ำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน  และสังคม 
ทั งในชุมชนใกล้เคียงและชุมชนอ่ืน ๆ                       

 

(8) การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้จากการด าเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม  สิ่งแวดล้อม 
และผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษัทจะสนับสนุนให้มีนวัตกรรมทั งในระดับกระบวนกำรท ำงำนในองค์กร และในระดับควำมร่วมมือ
ระหว่ำงองค์กร ซึ่งหมำยถึงกำรท ำสิ่งต่ำง ๆ ด้วยวิธีใหม่ ๆ และยังอำจหมำยถึงกำรเปลี่ยนแปลงทำงควำมคิด 
กำรผลิต เพื่อเพิ่มมูลค่ำ เป้ำหมำยของนวัตกรรมคือกำรเปลี่ยนแปลงในเชิงบวก เพื่อท ำให้สิ่งต่ำง  ๆ 
เกิดเปลี่ยนแปลงในทำงที่ดีขึ น ก่อผลิตผลที่เพิ่มขึ น ทั งนี เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมสูงสุด 

 

3. กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 นอกเหนือจำกกำรด ำเนินธุรกิจให้เติบโต บริษัทตระหนักถึงควำมส ำคัญของสังคมและสิ่งแวดล้อมด้วยเช่นกัน โดย
จะมีกำรด ำเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง ซ่ึงพนักงำนทุกคนของบริษัทให้ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดี
เสมอมำ เนื่องจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ระหว่ำงปี 2563 บริษัทจึงงดกิจกรรม
ที่ต้องอยู่ร่วมกันเป็นจ ำนวนมำก ตำมมำตรกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของโควิด-19 โดยเปลี่ยนมำร่วมบริจำคสมทบทุน 
“โครงกำรป้องกันและช่วยเหลือสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของโควิท-19” ให้กับโรงพยำบำลรำมำธิบดี แทน โดยมีกรรมกำรผู้จัดกำร
และตัวแทนพนักงำนไปร่วมบริจำค เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกำยน 2563 
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

สรุปความเห็นของกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน 
 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครั งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2564 โดยมีคณะกรรมกำรตรวจสอบ
เข้ำร่วมประชุมครบทั ง 3 ท่ำน ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทได้ประเมินและพิจำรณำควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยใน
ของบริษัท ตำมแบบประเมินควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์โดยกำรสอบถำมข้อมูลจำกฝ่ำยบริหำร 5 ด้ำน ประกอบไปด้วย 1) ด้ำนองค์กรและสภำพแวดล้อม 
2) ด้ำนกำรบริหำรควำมเสี่ยง 3) ด้ำนกำรควบคุมปฏิบัติงำนของฝ่ำยบริหำร 4) ด้ำนระบบสำรสนเทศและกำรสื่อสำร และ 
5) ด้ำนระบบกำรติดตำม 
 คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำ บริษัทมีระบบควบคุมภำยในที่เพียงพอและเหมำะสมส ำหรับกำรด ำเนินธุรกิจ
ของบริษัทแล้ว ซึ่งกรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมเห็นแตกต่ำงจำกควำมเห็นของคณะกรรมกำร 
โดยบริษัทได้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนทำงบัญชีที่ยอมรับโดยทั่วไปของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์และข้อบังคับของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกำรมีระบบควบคุมภำยในเรื่องกำรท ำธุรกรรมกับ
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ กรรมกำร ผู้บริหำร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่ำวอย่ำงเหมำะสมและเพียงพอ ที่ผ่ำนมำ
กำรพิจำรณำอนุมัติธุรกรรมที่เกี่ยวข้องดังกล่ำว จะอยู่ภำยใต้กำรพิจำรณำถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นหลั ก 
นอกจำกนี  บริษัทยังก ำหนดนโยบำยเพื่อเพิ่มควำมระมัดระวังในกำรท ำธุรกรรมดังกล่ำว โดยกำรพิจำรณำอนุมัติกำรท ำธุรกรรม
ในอนำคตจะถูกพิจำรณำจำกผู้ที่ไม่มีส่วนไดส้่วนเสียในธุรกรรมดังกล่ำวเท่ำนั น ทั งนี  คณะกรรมกำรบริษัทได้ให้ควำมส ำคัญ
เรื่องกำรก ำกับให้องค์กรเป็นบริษัทจดทะเบียนที่มีกระบวนกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี (Good Corporate Governance) 
อย่ำงแท้จริงให้มำกขึ น 
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รายการระหว่างกัน 
1. ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 

 

 บริษัทและบริษัทย่อยมีรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
โดยมีผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกัน หรือมีกรรมกำรร่วมกัน หรือมีบุคคลที่เกี่ยวโยงของผู้บริหำร กรรมกำร และผู้ถือหุ้นของบริษัท 
เข้ำเป็นกรรมกำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม และผู้ถือหุ้นของบุคคลเก่ียวโยงดังกล่ำว  
 ทั งนี  คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ท ำกำรตรวจสอบและสอบทำนถึงควำมเหมำะสมของรำยกำร ควำมสมเหตุสมผล 
ตลอดจนกำรก ำหนดค่ำตอบแทน และเงื่อนไขต่ำงๆ ตำมธุรกิจปกติทั่วไป 

 

2. มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 
 

 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั งที่ 1/2559 (กำรประชุมครั งแรกภำยหลังกำรแปรสภำพ) เมื่อวันท่ี 11 
สิงหำคม 2559 คณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำอนุมัติหลักกำรส ำหรับมำตรกำรและขั นตอนกำรอนุมัติกำรท ำรำยกำร
ระหว่ำงกัน ดังนี  
 กรณีที่มีรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทกับบุคคลที่มีควำมเกี่ยวข้อง บุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในอนำคตซึ่งเป็นข้อตกลงทำงกำรค้ำในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชน
จะพึงกระท ำกับคู่สัญญำทั่วไปในสถำนกำรณ์เดียวกัน ด้วยอ ำนำจต่อรองทำงกำรค้ำที่ปรำศจำกอิทธิพลในกำรมีสถำนะ
เป็นกรรมกำร ผู้บริหำร หรือบุคคลที่มีควำมเกี่ยวข้อง และมีเงื่อนไขกำรค้ำปกติหรือรำคำตลำด ภำยใต้เงื่อนไขที่สมเหตุสมผล 
สำมำรถตรวจสอบได้ และไม่ก่อให้เกิดกำรถ่ำยเทผลประโยชน์ ฝ่ำยบริหำรของบริษัทสำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมปกติภำยใต้
หลักกำรที่ทำงคณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำอนุมัติ และจัดท ำรำยงำนสรุปเพื่อรำยงำนให้กับทำงคณะกรรมกำร
ตรวจสอบทรำบทุกไตรมำส 
 ส ำหรับในกรณีที่มีรำยกำรระหว่ำงกันไม่เป็นรำยกำรทำงกำรค้ำปกติ บริษัทจะจัดให้มีควำมเห็นโดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบเกี่ยวกับควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมของรำยกำรนั น ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมช ำนำญ
ในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกันที่อำจเกิดขึ น บริษัทจะพิจำรณำให้ผู้ประเมินรำคำอิสระ ผู้เชี่ยวชำญอิสระเฉพำะด้ำน
หรือผู้ตรวจสอบบัญชี เป็นผู้ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำวต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพื่อให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบใช้ในกำรประกอบกำรตัดสินใจและให้ควำมเห็นต่อคณะกรรมกำรบริษัท หรือผู้ถือหุ้นตำมแต่กรณี 
เพื่ออนุมัติรำยกำรดังกล่ำวก่อนกำรเข้ำท ำรำยกำร ทั งนี  บริษัทจะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน
ที่ได้รับกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีของบริษัท และหำกหุ้นสำมัญของบริษัทได้จดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(Stock Exchange of Thailand - SET) แล้ว บริษัทจะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำวไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูล
ประจ ำปี (แบบ 56-1) และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท (แบบ 56-2) ตำมหลักเกณฑ์และกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และ
ตลำดหลักทรัพย์ ทั งนี  กำรพิจำรณำอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำว ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วย
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ซึ่งผู ้ที่อำจมีควำมขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสียในกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในกำรท ำรำยกำร
ระหว่ำงกันนั น ๆ 
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 ทั งนี  บริษัทจะประกำศใช้นโยบำยกำรเข้ำท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท กับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั งรำยกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรัพย์ส ำคัญของบริษัทอย่ำงเป็นลำยลักษณ์อักษรและสอดคล้องตำมประกำศ
คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน และหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ให้พนักงำนทรำบโดยทั่วกัน 

 

3. การอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปในการท าธุรกรรม
ระหว่างบริษัทกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง 

 

 ในอนำคตหำกบริษัทมีควำมจ ำเป็นต้องท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับบริษัท 
บริษัทจะก ำหนดเงื่อนไขต่ำง ๆ ให้เป็นไปตำมลักษณะกำรด ำเนินกำรค้ำปกติและเป็นรำคำตลำดซึ่งสำมำรถอ้ำงอิง
เปรียบเทียบได้กับเงื่อนไขหรือรำคำที่เกิดขึ นกับธุรกิจประเภทเดียวกันที่บริษัทกระท ำกับบุคคลภำยนอก ทั งนี  บริษัทจะให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผู้ให้ควำมเห็นเกี่ยวกับรำคำ อัตรำค่ำตอบแทน รวมทั งควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมของ
รำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำว ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมช ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกัน
ที่อำจเกิดขึ น บริษัทจะพิจำรณำให้ผู้ประเมินรำคำอิสระ ผู้เชี่ยวชำญอิสระเฉพำะด้ำนหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ ให้
ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำว เพื่อให้คณะกรรมกำรตรวจสอบใช้ในกำรประกอบกำรตัดสนิใจ
และให้ควำมเห็นต่อคณะกรรมกำรบริษัท หรือผู้ถือหุ้นตำมแต่กรณี ทั งนี  บริษัทจะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันไว้ใน
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินที่ได้รับกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีของบริษัทและหำกหุ้นสำมัญของบริษัทได้จดทะเบียน
ในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (Stock Exchange of Thailand : SET) แล้ว บริษัทจะเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกัน
ดังกล่ำวไว้ในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี (แบบ 56-1) และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท (แบบ 56-2) ตำมหลักเกณฑ์
และกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 
 รำยกำรระหว่ำงกันที่อำจเกิดขึ นในอนำคตนั น กรรมกำรจะต้องปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดโดยส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกรรมกำรจะต้องไม่อนุมัติ
รำยกำรใด ๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัท และจะต้องเปิดเผยรำยกำร
ดังกล่ำวต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อให้คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำ ซึ่งบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมกฎหมำย
ว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงกำรปฏิบัติตำมข้อก ำหนดที่เกี่ยวกับกำรเปิดเผยข้อมูลกำรท ำรำยกำรเกี่ยวโยงกันและกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่ง
ทรัพย์สินของบริษัท และตำมมำตรฐำนบัญชีที่ก ำหนดโดยสมำคมนักบัญชีโดยเคร่งครัด นอกจำกนี  บริษัทจะไม่ท ำรำยกำร
ระหว่ำงกันกับบริษัทที่เก่ียวข้องที่ไม่ใช่กำรด ำเนินธุรกิจตำมปกติของบริษัท 
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4. มาตรการคุ้มครองผู้ลงทุน 
 

 เพื่อเป็นกำรคุ้มครองผู้ลงทุน ในอนำคตถ้ำมีรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทเกิดขึ นกับบุคคลที่อำจมีควำมขัดแย้ง
ทำงผลประโยชน์ มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ในอนำคต บริษัทจะจัดให้มีกำรน ำเสนอ
รำยกำรดังกล่ำวผ่ำนที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทที่มีกรรมกำรตรวจสอบเข้ำร่วมประชุม ทั งนี  เ พื่อดูแลให้รำยกำร
ระหว่ำงกันเป็นไปอย่ำงยุติธรรมและมีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำที่เหมำะสม โดยคณะกรรมกำรบริษัทจะต้องปฏิบัติหน้ำที่
ให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกำศ กฎ ข้อก ำหนดของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกำรปฏิบัติตำม
ข้อก ำหนดเกี่ยวกับกำรเปิดเผยข้อมูลกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน และกำรได้มำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง 
นอกจำกนี  บริษัทก็มีกำรเปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินที่ได้รับกำรตรวจสอบหรือสอบทำน
จำกผู้สอบบัญชีของบริษัท 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2563 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นที่เคารพ 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบของ บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ
จ ำนวน 3 ท่ำน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบกำรณ์ด้ำนวิศวกรรม ด้ำนบัญชีกำรเงิน ด้ำนเทคโนโลยีและด้ำนกำรบริหำร 
ประกอบด้วย นำยพรศักดิ์ ลิ มบุญยประเสริฐ เป็นประธำนกรรมกำรตรวจสอบ นำยศิริชัย โตวิริยะเวช และนำยวรพล 
โลพันธ์ศรี เป็นกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรตรวจสอบทุ กท่ำนได้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) รวมถึงกฎหมำยและข้อก ำหนดต่ำง  ๆ ของ
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในปี 2563 คณะกรรมกำร
ตรวจสอบได้มีกำรประชุมรวมทั งสิ น 5 ครั ง ในจ ำนวนนี  มี 1 ครั งที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี
โดยไม่มีฝ่ำยจัดกำร และในกำรประชุมทุกครั งคณะกรรมกำรตรวจสอบทุกท่ำนเข้ำร่วมประชมุครบทุกครั ง สรุปสำระส ำคญั
ของกำรประชุมใน ปี 2563 ได้ ดังนี  
 

1. กำรสอบทำนรำยงำนทำงกำรเงิน คณะกรรมกำรตรวจสอบได้สอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำสและงบกำรเงนิ
ประจ ำปี 2563 ของบริษัท และมีควำมเห็นว่ำงบกำรเงินได้แสดงรำยกำรโดยถูกต้องตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินและเชื่อถือได้ ผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผู้สอบบัญชีแล้ว 

 

2. กำรสอบทำนรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันหรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ของบริษัทให้เป็นไป
ตำมประกำศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องของพระรำชบัญญัติหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 
ประกำศคณะกรรมกำรตลำดทุน และประกำศตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  รวมถึงคณะกรรมกำร
ก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ซึ่งคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ บริษัทได้ด ำเนินกำร
ตำมเงื่อนไขกำรค้ำปกติทั่วไป มีควำมสมเหตุสมผล รวมถึงมีกำรเปิดเผยข้อมูลสำรสนเทศอย่ำงครบถ้วนและ
เพียงพอ 

 

3. กำรสอบทำนกำรบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน คณะกรรมกำรตรวจสอบรับทรำบรำยงำนกำรบริหำร
ควำมเสี่ยงและรำยงำนกำรตรวจสอบกำรควบคุมภำยในจำกฝ่ำยจัดกำรอย่ำงสม่ ำเสมอทุกไตรมำส ในส่วนของ
กำรบริหำรควำมเสี่ยง พบว่ำบริษัทมีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ส่วนกำรควบคุมภำยใน
ไม่พบประเด็นหรือข้อบกพร่องที่อำจส่งผลกระทบต่อบริษัทอย่ำงมีนัยส ำคัญ และบริษัทได้มีกำรแก้ไข
ปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภำยในอย่ำงต่อเนื่อง 

 

4. กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบต่ำง ๆ รวมถึงข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรสอบทำน
และก ำกับดูแลให้บริษัทด ำเนินกิจกำรต่ำง ๆ อย่ำงถูกต้องตำมกฎหมำย ระเบียบต่ำง ๆ รวมถึงข้อก ำหนดของ
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึง
หน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องอย่ำงเคร่งครัด 
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5. กำรพิจำรณำเสนอแต่งตั งผู้สอบบัญชีและค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2563 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำ
คัดเลือกผู้สอบบัญชี โดยพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรท ำงำนที่เป็นไปตำมมำตรฐำนสำกล ควำมเป็นอิสระ
รวมถึงพิจำรณำค่ำตอบแทนกำรสอบบัญชีให้เหมำะสมกับหน้ำท่ี ควำมรับผิดชอบ โดยได้ให้ควำมเห็นต่อ
คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อน ำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2563 พิจำรณำแต่งตั งผู้สอบบัญชีจำก บริษัท พีวี 
ออดิท จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ ำปี 2563 โดยก ำหนดให้ 

 

นำยประวิทย์ วิวรรณธนำนุตร์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 4917 หรือ  
นำยเทอดทอง เทพมังกร   ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 3787 หรือ  
นำงสำวชุติมำ วงษ์ศรำพันธ์ชัย ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 9622 หรือ  
นำยบุญเกษม สำรกลิ่น   ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลขที่ 11888 หรือ 

 

ผู้สอบบัญชีท่ำนอ่ืนภำยในส ำนักงำนเดียวกันเป็นผู้ลงลำยชื่อในรำยงำนกำรตรวจสอบและสอบทำนจำก
บริษัท พีวี ออดิท จ ำกัด เป็นผู้สอบบัญชี ประจ ำปี 2563 โดยก ำหนดค่ำตอบแทน เป็นจ ำนวนเงิน 
1,425,000.00 บำท 

 

โดยสรุป กำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบในปี 2563 ได้มีกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษัท
อย่ำงครบถ้วนตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำ บริษัทได้จัดท ำ
งบกำรเงินถูกต้องสอดคล้องกับมำตรฐำนกำรบัญชี มีกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงถูกต้องเพียงพอ ทันต่อเวลำ มีกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี รวมทั งมีกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบต่ำง ๆ รวมถึงข้อก ำหนดที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท
อย่ำงครบถ้วน 
 
 
ในนำมคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 
 
 
นายพรศักดิ์  ลิ้มบุญยประเสริฐ 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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รายงานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2563 
 

เรียน   ท่านผู้ถือหุ้นที่เคารพ 
 

 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนของ บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) ประกอบด้วย
กรรมกำรอิสระและผู้บริหำรทั้งสิ้น จ ำนวน 3 ท่ำน ในจ ำนวนนี้เป็นกรรมกำรอิสระมำกกว่ำก่ึงหนึ่งของจ ำนวนกรรมกำร
ทั้งหมด ได้แก ่
 

1. นำยศิริชัย   โตวิริยะเวช  ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
2. นำยพรศักดิ์   ลิ้มบุญยประเสริฐ กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
3. นำยทักษิณ   ตันติไพจิตร  กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

 

 โดยคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนได้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท
ส ำหรับปี 2563 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนมีกำรประชุมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เพื่อพิจำรณำเรื่องต่ำง ๆ ดังนี้ 
 

1. กำรสรรหำคัดเลือกบุคคลเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร 
 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนได้เปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้น สำมำรถเสนอรำยชื่อบุคคลที่เห็นว่ำเหมำะสม
เพื่อคัดเลือกเป็นกรรมกำรได้ ระหว่ำงวันที่ 10 ตุลำคม 2562 ถึงวันท่ี 10 มกรำคม 2563 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นรำยใดเสนอชื่อบุคคล
เพื่อรับกำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำร ดังนั้น คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนจึงเสนอให้พิจำรณำแต่งตั้งกรรมกำร
ที่ออกตำมวำระประจ ำปี 2563 กลับเข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอีกวำระหนึ่ง โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติตำมที่เสนอ 
 

2. กำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อยต่ำง ๆ 
 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ได้พิจำรณำค่ำตอบแทนประจ ำปีของกรรมกำรบริษัทและกรรมกำร
ชุดย่อยอย่ำงเหมำะสมเป็นธรรม โดยค ำนึงถึงผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ภำวะเศรษฐกิจเป็นส ำคัญ เพื่อเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมเห็นชอบ และน ำเสนอขออนุมัติจำกที่ประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2563 อนุมัติค่ำตอบแทน
ตำมที่เสนอ 
 

3. ก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรผู้จัดกำร 
 คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ได้พิจำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำรผู้จัดกำรเพื่อเสนอให้ท่ีประชุม
คณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมติ โดยใช้หลักเกณ์์เดียวกับกำรก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรและคณะกรรมกำรชุดย่อย 
กล่ำวคือค ำนึงถึงผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ภำวะเศรษฐกิจ รวมถึงผลกำรประเมินผลงำนของกรรมกำรผู้จัดกำร 
 

 ทั้งนี้ คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน ได้ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยด้วยควำมสุจริต
รอบคอบ โปร่งใส โดยค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียทุกภำคส่วน  
 
 
นายศิริชัย   โตวิริยะเวช 
ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
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ฐานะการเงิน และผลการด าเนินงาน 
 

สรุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
(ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) 

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2561 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2562 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2563 
ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 272.75  29.82% 116.49  12.47%   37.30   3.57%  
ลูกหนี กำรค้ำและลูกหนี อื่น  257.22   28.12%   204.76   21.92%   246.28   23.56%  
สินทรัพย์ที่เกิดจำกสัญญำ     79.17  8.66%  113.20   12.12%   60.29   5.77%  
สินค้ำคงเหลือ  264.88 28.96% 311.28  33.32%   346.07   33.11%  
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  0.30   0.03%   1.04   0.11%   1.22   0.11%  

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 874.32 95.59% 746.77  79.94%  691.16 66.12% 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค  ำประกัน 4.40 0.48% 4.30  0.46%   4.30   0.41%  
อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 3.91 0.43% 3.91  0.42%   3.91   0.37%  
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 9.15 1.00%    137.56  14.73%   242.89   23.24%  
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้  -     -     -     -     58.19   5.57%  
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3.73 0.41%     14.42  1.54%   10.04   0.96%  
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 4.90 0.53%     11.77  1.26%   14.71   1.41%  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 14.24 1.56%     15.37  1.65%   20.06   1.92%  

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 40.33 4.41%   187.33  20.06%   354.10   33.88%  
รวมสินทรัพย์ 914.65 100.00%   934.10  100.00%  1,045.26  100.00%  

เงินกู้ยืมระยะสั นจำกสถำบันกำรเงิน  -     -     -     -     6.15   0.59%  

เจ้ำหนี กำรค้ำและเจ้ำหนี อื่น  129.34   14.14%   133.36   14.28%   196.43   18.79%  
หนี สินท่ีเกิดจำกสัญญำ  13.39   1.46%   36.95   3.96%   25.60   2.45%  
ส่วนของหนี สินตำมสัญญำเช่ำท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงป ี  -     -     -     -     2.05   0.20%  

ภำษีเงินได้ค้ำงจ่ำย 14.96 1.64% 9.10  0.97%   4.37   0.42%  

รวมหนี้สินหมุนเวียน 157.69 17.24% 179.41  19.21%   234.60   22.45%  
หนี สินตำมสัญญำเช่ำ  -     -     -     -     56.79   5.43%  
ประมำณกำรหนี สินส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 10.37 1.13% 16.93  1.81%   21.00   2.01%  
หนี สินไม่หมุนเวียนอื่น 3.08 0.34% 3.20  0.34%   3.41   0.32%  

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 13.45 1.47% 20.13  2.15%   81.20   7.76%  
รวมหนี้สิน 171.14 18.71% 199.54  21.36%   315.80   30.21%  
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สรุปรายการงบแสดงฐานะการเงิน 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
(ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) 

สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2561 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2562 สิ้นสุด 31 ธ.ค. 2563 
ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

ทุนจดทะเบียน 300.00   300.00   300.00   
ทุนท่ีออกและช ำระแล้ว 300.00 32.80% 300.00  32.12%  300.00  28.70% 
ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น 346.48 37.88% 346.48  37.09%  346.48  33.15% 
ส่วนเกินทุนจำกกำรรวมธุรกิจภำยใต้กำรควบคุมเดียวกัน 0.10 0.01% 0.10  0.01%  0.10  0.01%  
ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 23.30 2.55% 28.70  3.07%  30.00 2.87% 
ก ำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร 73.63 8.05% 59.28  6.35%  52.88 5.06% 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 743.51 81.29% 734.56  78.64%  729.46 69.79% 
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 914.65 100.00% 934.10  100.00%  1,045.26 100.00% 

 

สรุปรายการงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
(ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

ล้านบาท %  ล้านบาท % ล้านบาท % 
รำยได้จำกกำรขำย  653.89  64.21% 689.16  67.18%   569.36   62.76%  
รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร  364.47  35.79% 336.70  32.82%   337.84   37.24%  

รวมรายได้จากการขายและบริการ  1,018.36  100.00% 1,025.86  100.00%   907.20   100.00%  
ต้นทุนกำรขำย  456.91  44.87% 489.49  47.72%   403.49   44.48%  
ต้นทุนงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร  277.74  27.27% 263.70  25.70%   279.00   30.75%  

รวมต้นทุนขายและบริการ  734.65  72.14% 753.19   73.42%   682.49   75.23%  
ก าไรขั้นต้น  283.71  27.86% 272.67   26.58%   224.71   24.77%  

รำยได้อื่น  10.60   1.03%  12.44   1.20%   6.96   0.76%  

ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย  294.31   28.60%  285.11   27.46%   231.67   25.34%  
ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำย  70.18   6.82%  76.58   7.38%   74.57   8.16%  
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร  57.72   5.61%   65.54   6.31%   71.05   7.77%  

ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน  166.41  16.17%   142.99  13.77%   86.05   9.41%  
ต้นทุนทำงกำรเงิน   -  -  -  -  1.68   0.18%  
ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำสินทรัพย์ทำงกำรเงิน  3.35   0.33%   0.70   0.07%   8.92   0.98%  

ก าไรก่อนภาษีเงินได้  163.06   15.85%  142.29   13.70%   75.45   8.25%  
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้  32.85   3.19%  27.69   2.67%   14.92   1.63%  

ก าไรส าหรับปี  130.21   12.65%  114.60   11.04%   60.53   6.62%  
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 งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
สรุปรายการงบกระแสเงินสด (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน    
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 163.06 142.29  75.45 

ปรับกระทบก ำไรก่อนภำษีเงินได้เป็นเงินสดสุทธิรับ (จ่ำย) จำกกิจกรรมด ำเนินงำน    
ขำดทุนด้ำนเครดิต  3.32  0.70  8.92 
ขำดทุนจำกกำรปรับลดมูลค่ำสินค้ำ (กลับรำยกำร)  (0.70) 3.49  0.75 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตัดจ ำหน่ำย            3.37  3.56  10.62 
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์           (0.39) 0.15  (0.45) 
ก ำไรจำกอัตรำแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดขึ น  (0.58) (0.13) (1.49) 
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรปรับมูลค่ำยุติธรรมท่ียังไม่เกิดขึ น  (0.16) 0.05  0.70 
ประมำณกำรหนี สินส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 2.45 6.55  4.52 
ดอกเบี ยรับ  (3.87) (1.99) (0.65) 
ดอกเบี ยจ่ำย  -  - 1.68 

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินด าเนินงาน 166.50 154.67 100.05 
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์ด าเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง    

ลูกหนี กำรค้ำและลูกหนี อื่น  (39.35) 46.62 (48.74) 
สินทรัพย์ที่เกิดจำกสัญญำ  (18.71) (43.56) 52.70 
สินค้ำคงเหลือ  (12.80)         (49.88) (35.55) 
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น  (1.05) 0.79 (0.05) 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค  ำประกัน  0.07             0.10   - 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น  (4.38)           (1.13) (4.81) 

การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินด าเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)    
เจ้ำหนี กำรค้ำและเจ้ำหนี อื่น 26.56 (11.28) 41.09 
หนี สินท่ีเกิดจำกสัญญำ  - 24.64 (11.35) 
หนี สินไม่หมุนเวียนอื่น  0.21             0.12  0.22 

เงินสดรับจากการด าเนินงาน  117.05         121.09  93.56 
จ่ำยภำษีเงินได้  (28.96)         (36.53) (22.68) 

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน  88.09           84.56  70.88 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    
ซื อทรัพย์สิน  (1.61)       (129.48) (87.93) 

เงินรับจำกกำรจ ำหน่ำยทรัพย์สิน  1.56             0.02  0.56 

ซื อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  (0.24)           (5.37) (0.56) 

รับดอกเบี ย 3.87            1.99  0.66 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 3.58       (132.84) (87.27) 
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 งบการเงินรวม งบการเงินรวม งบการเงินรวม 
สรุปรายการงบกระแสเงินสด (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) (ฉบับตรวจสอบ) 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

รับเงินกู้ยืมระยะสั นจำกสถำบันกำรเงิน  -  - 12.38 

จ่ำยช ำระเงินกู้ยืมระยะสั นจำกสถำบันกำรเงิน  -  - (6.23) 

จ่ำยช ำระหนี สินตำมสัญญำเช่ำ  -  - (1.37) 

จ่ำยดอกเบี ย  -  - (1.68) 

จ่ำยเงินปันผล (129.72)       (107.98) (65.90) 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน  (129.72)       (107.98) (62.80) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ  (38.05)       (156.26) (79.19) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี  310.80         272.75  116.49 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายปี  272.75         116.49  37.30 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานประจำ�ปี 2563 

100
 
 
 
 

 
 
 
 

ค าอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 
 

วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน 
 

รายได้รวม 
 รำยได้รวมในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 1,028.96 ล้ำนบำท 1,038.30 ล้ำนบำท และ 914.16 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ รำยได้จำกกำรขำยและบริกำรในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 1,018.36 ล้ำนบำท 1,025.86 ล้ำนบำท 
และ 907.20 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ คิดเป็นอัตรำกำรเติบโตรำยได้เฉลี่ย 3 ปี (Compound Average Growth Rate) ติดลบ 
ร้อยละ 5.62% ต่อปี 
 

รายได้จากการขาย 
 

 รำยได้จำกกำรขำยปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 653.89 ล้ำนบำท 689.16 ล้ำนบำท และ 569.36 ล้ำนบำท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 64.21 ร้อยละ 67.18 และร้อยละ 62.76 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวมในแต่ละปีตำมล ำดับ  
 ปี 2562 รำยได้จำกกำรขำย เท่ำกับ 689.16 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 67.18 ของรำยได้จำกกำรขำยและ
บริกำรรวม เพิ่มขึ นจำกปี 2561 เท่ำกับ 35.27 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.39 เนื่องจำกฐำนลูกค้ำใหม่ที่เพิ่มขึ น 
 ปี 2563 รำยได้จำกกำรขำย เท่ำกับ 569.36 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 62.76 ของรำยได้จำกกำรขำยและ
บริกำรรวม ลดลงจำกปี 2562 เท่ำกับ 119.80 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 17.38 เนื่องจำกสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของ
เชื อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ลูกค้ำหลำยรำยได้แจ้งชะลอส่งสินค้ำที่ไม่สำมำรถเข้ำพื นที่เพื่อท ำงำนได้ 
 

รายได้จากงานโครงการและการให้บริการ 
 

 แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1. รำยได้จำกงำนโครงกำร เกิดจำกกำรให้บริกำรแบบครบวงจรส ำหรับงำนรับเหมำติดตั ง
ระบบดับเพลิงให้แก่ลูกค้ำ และ 2. รำยได้จำกกำรให้บริกำรอ่ืน ๆ อำทิ งำนตรวจสอบ ซ่อมแซม และบ ำรุงรักษำระบบดับเพลิง
ให้แก่ลูกค้ำ เป็นต้น 
 รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร ปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 364.47 ล้ำนบำท 336.70 ล้ำนบำท 
และ 337.84 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 35.79 ร้อยละ 32.82 และร้อยละ 37.24 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวม
ในแต่ละปีตำมล ำดับ กำรเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ นและลดลงของรำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรขึ นอยู่กับจ ำนวน
โครงกำรและมูลค่ำงำนโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิงในแต่ละปีเป็นส ำคัญ 
 ปี 2562 รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร เท่ำกับ 336.70 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 32.82 ของรำยได้
จำกกำรขำยและบริกำรรวม ซึ่งลดลงจำกงวดเดียวกันของปี 2561 เท่ำกับ 27.77 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 7.62 เนื่องจำก
รำยได้ดังกล่ำวจะขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนของโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิง และควำมคืบหน้ำของกำรติดตั งระบบดับเพลิง 
นอกจำกนี  ยังมีผลจำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติในปี 2562 แต่ในระหว่ำงปี
บริษัทยังคงด ำเนินกำรติดตั งได้อย่ำงต่อเนื่องจำกงำนโครงกำรสถำนีไฟฟ้ำแรงสูงของกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย 
ตำมสถำนีไฟฟ้ำต่ำง ๆ เช่น จตุจักร ฉะเชิงเทรำ บำงปะกง ปรำจีนบุรี ชุมแพ ล ำพูน พัทลุง คลองแงะ และภูเก็ต เป็นต้น 
นอกจำกนี ยังมีงำนโครงกำรโรงน  ำตำล สถำนนีรถไฟฟ้ำ รวมถึงงำนภำคเอกชน เป็นต้น โดยรำยได้จำกงำนโครงกำร และ
รำยได้จำกกำรให้บริกำรอื่น ๆ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 93.95 และร้อยละ 6.05 ของรำยได้จำกงำนโครงกำร
และกำรให้บริกำร ตำมล ำดับ 
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 ปี 2563 รำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรเพิ่มขึ นจำกปี 2562 ร้อยละ 0.34 จำก 336.70 ล้ำนบำท เป็น 
337.84 ล้ำนบำท เนื่องจำกในปี 2563 บริษัทรับรู้รำยได้จำกกำรเข้ำให้บริกำรตรวจสอบและซ่อมบ ำรุงอุปกรณ์ดับเพลิง
และระบบที่เกี่ยวข้องกับกำรดับเพลิง (Preventive Maintenance) เท่ำกับ 8.09 ล้ำนบำท เพิ่มขึ นเท่ำกับ 3.86 ล้ำนบำท จำก
งำนโครงกำรที่ถึงก ำหนดกำรเข้ำให้บริกำรจำกโครงกำรที่เกี่ยวข้อง จำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติในปี 2562 ส ำหรับรำยได้จำกงำนโครงกำรในปี 2563 ลดลงจำกปี 2562 ร้อยละ 2.11 เท่ำกับ 
6.67 ล้ำนบำท รำยได้ดังกล่ำวจะขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนของโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิง และควำมคืบหน้ำของกำร
ติดตั งระบบดับเพลิง แต่ในระหว่ำงปีบริษัทยังคงด ำเนินกำรติดตั งได้อย่ำงต่อเนื่องจำกงำนโครงกำรสถำนีไฟฟ้ำแรงสูงของ
กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย ตำมสถำนีไฟฟ้ำต่ำง ๆ เช่น จตุจักร กบินทร์บุรี ปรำจีนบุรี  ปลวกแดง สระบุรี 
ขอนแก่น ท่ำลี่ เชียงใหม่ จอมบึง บำงสะพำน และภูเก็ต เป็นต้น นอกจำกนี ยังมีงำนโครงกำรโรงน  ำตำล รวมถึง
งำนภำคเอกชน เป็นต้น โดยรำยได้จำกงำนโครงกำร และรำยได้จำกกำรให้บริกำรอ่ืน ๆ คิดเป็นสัดส่วนประมำณร้อยละ 
91.66 และร้อยละ 8.34 ของรำยได้จำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำร ตำมล ำดับ 
 

รายได้อื่น 
 

 ประกอบด้วย ก ำไรขำดทุนจำกอัตรำแลกเปลี่ยน ดอกเบี ยรับจำกสถำบันกำรเงิน ค่ำสินไหมทดแทน ก ำไรจำก
กำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์ รำยได้จำกกำรให้เช่ำ และรำยได้อ่ืน ๆ เป็นต้น รำยได้อ่ืนปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 
10.60 ล้ำนบำท 12.44 ล้ำนบำท และ 6.96 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ  
 

ต้นทุนขายและบริการ และก าไรขั้นต้น 
 

ต้นทุนขายและบริการ 
 

 ต้นทุนขำยและบริกำร ปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 734.65 ล้ำนบำท 753.19 ล้ำนบำท และ 682.49 ล้ำนบำท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 72.14 ร้อยละ 73.42 และร้อยละ 75.23 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวมแต่ละปี ตำมล ำดับ  
 

ต้นทุนการขาย 
 

 ประกอบด้วย ต้นทุนค่ำอุปกรณ์ดับเพลิงที่จ ำหน่ำย ค่ำภำษีสินค้ำขำเข้ำ ค่ำใช้จ่ำยในกำรออกของ ค่ำประกันภัยสินค้ำ 
และค่ำจ้ำงประกอบสินค้ำ เป็นต้น ต้นทุนขำยปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 456.91 ล้ำนบำท 489.49 ล้ำนบำท 
และ 403.49 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ สัดส่วนต้นทุนขำยต่อรำยได้จำกกำรขำย เท่ำกับร้อยละ 69.88 ร้อยละ 71.03 และร้อยละ   
70.87 ตำมล ำดับ  
 

ต้นทุนงานโครงการและการให้บริการ 
 

 ประกอบด้วย ต้นทุนค่ำอุปกรณ์ดับเพลิงที่ติดตั งส ำหรับงำนโครงกำร ต้นทุนค่ำแรงจ้ำงเหมำบุคคลภำยนอก 
เงินเดือนฝ่ำยวิศวกรรมและออกแบบ ค่ำใช้จ่ำยกำรให้บริกำรซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำระบบดับเพลิง และค่ำเบี ยประกันภัย
งำนซ่อมบ ำรุง เป็นต้น ต้นทุนงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 277.74 ล้ำนบำท 
263.70 ล้ำนบำท และ 279.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยมีสัดส่วนต้นทุนงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรต่อรำยได้จำก
งำนโครงกำรและกำรให้บริกำรเท่ำกับร้อยละ 76.20 ร้อยละ 78.32 และร้อยละ 82.58 ตำมล ำดับ 
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ก าไรข้ันต้นและอัตราก าไรข้ันต้น 
 

 ก ำไรขั นต้นในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 283.71 ล้ำนบำท 272.67 ล้ำนบำท และ 224.71 ล้ำนบำท 
หรือคิดเป็นอัตรำก ำไรขั นต้นร้อยละ 27.86 ร้อยละ 26.58 และร้อยละ 24.77 ของรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรแต่ละปี 
ตำมล ำดับ 
 

 ในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 ก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยเท่ำกับ  196.98 ล้ำนบำท 199.67 ล้ำนบำท และ   
165.87 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นอัตรำก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยเท่ำกับร้อยละ 30.12 ร้อยละ 28.97 และร้อยละ 29.13 ตำมล ำดับ 
 ส ำหรับปี 2562 ก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยเพิ่มขึ นจำกปี 2561 เท่ำกับ 2.69 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ นร้อยละ 1.37 แต่อัตรำ
ก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยลดลง เป็นผลจำกก ำไรขั นต้นต่อกำรขำยสินค้ำลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนหน้ำ ตำมสภำพ
ของกำรแข่งขัน 
 

 ส ำหรับปี 2563 ก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยลดลงจำกปี 2562 เท่ำกับ 33.80 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 16.93 แต่
อัตรำก ำไรขั นต้นจำกกำรขำยเพิ่มขึ น ร้อยละ 0.16  
 

 ในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 ก ำไรขั นต้นจำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรเท่ำกับ 86.73 ล้ำนบำท 73.00 
ล้ำนบำท และ 58.84 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นอัตรำก ำไรขั นต้นจำกกำรบริกำรเท่ำกับร้อยละ 23.80 ร้อยละ 21.68 และร้อยละ 
17.42 ตำมล ำดับ 
 

 โดยปี 2562 ก ำไรขั นต้นจำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรลดลงจำกปี 2561 เท่ำกับ 13.73 ล้ำนบำท หรือลดลง
ร้อยละ 15.83 เนื่องจำกรำยได้จำกงำนโครงกำรและบริกำรลดลง ขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนของโครงกำรรับเหมำติดตั งระบบดับเพลิง 
และควำมคืบหน้ำของกำรติดตั งระบบดับเพลิง นอกจำกนี  ยังมีผลจำกกำรที่บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ 
มำถือปฏิบัติในปี 2562 รวมถึงต้นทุนผู้รับเหมำช่วง และต้นทุนอ่ืนปรับเพิ่มขึ น 
 

 โดยปี 2563 ก ำไรขั นต้นจำกงำนโครงกำรและกำรให้บริกำรลดลงจำกปี 2562 เท่ำกับ 14.16 ล้ำนบำท หรือลดลง
ร้อยละ 19.40 เนื่องจำกรำยได้จำกงำนโครงกำรและบริกำรลดลง ขึ นอยู่กับมูลค่ำงำนและประเภทของโครงกำรรับเหมำติดตั ง
ระบบดับเพลิง รวมถึงต้นทุนผู้รับเหมำช่วง และต้นทุนอ่ืนปรับเพิ่มขึ น 
 

ต้นทุนในการจัดจ าหน่ายและค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 

 ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยและค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 127.90 ล้ำนบำท 
142.12 ล้ำนบำท และ 145.62 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 12.43 ร้อยละ 13.69 และร้อยละ 15.93 ของรำยได้รวม ตำมล ำดับ 
โดยมีรำยละเอียดกำรเปลี่ยนแปลงของต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยและค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร ดังนี  
 

ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 
 

 ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยที่ส ำคัญ ได้แก่ เงินเดือนและสวัสดิกำรพนักงำนฝ่ำยขำยและฝ่ำยคลังสินค้ำ ค่ำคอมมิชชั่น 
ค่ำขนส่งออกและค่ำน  ำมัน ค่ำใช้จ่ำยเดินทำงศึกษำดูงำน เป็นต้น ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยในปี 2561 ปี 2562 และ
ปี 2563 เท่ำกับ 70.18 ล้ำนบำท 76.58 ล้ำนบำท และ 74.57 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.82 ร้อยละ 7.38 และร้อยละ 8.16 
ของรำยได้รวมแต่ละปีตำมล ำดับ 
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 ส ำหรับปี 2562 ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยเพิ่มขึ นสอดคล้องกับกำรเติบโตของรำยได้จำกกำรขำย กอปรกับมีกำรรับ
พนักงำนฝ่ำยขำยเพิ่มขึ น เพื่อรองรับกำรขยำยธุรกิจในอนำคต ส่งผลให้ค่ำใช้จ่ำยเงินเดือนพนักงำนและค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับ
บุคลำกรฝ่ำยขำยเพิ่มขึ น และ บริษัทได้ตั งประมำณกำรผลประโยชน์ของพนกังำนหลังออกจำกงำน เป็นไปตำมกำรจ่ำยเงนิ
ชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนซึ่งให้สิทธิแก่พนักงำนท่ีเกษียณอำยุและท ำงำนครบระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมพระรำชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
 

 ส ำหรับปี 2563 ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำยลดลงสอดคล้องรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรรวมลดลงเนื่องจำก
สถำนกำรณ์แพร่ระบำดของเชื อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) ลูกค้ำหลำยรำยได้แจ้งชะลอส่งสินค้ำที่ไม่สำมำรถเข้ำ
พื นที่เพื่อท ำงำนได้ 
 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 

 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรหลัก ประกอบด้วย ค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรส่วนงำนบริหำร ค่ำบริกำรของส ำนักงำน ค่ำสำธำรณูปโภค
ส ำนักงำน ค่ำเสื่อมรำคำทรัพย์สิน ค่ำเช่ำคลังสินค้ำ ค่ำเช่ำส ำนักงำน เป็นต้น ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรในปี 2561 ปี 2562 
และปี 2563 เท่ำกับ 57.72 ล้ำนบำท 65.54 ล้ำนบำท และ 71.05 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.61 ร้อยละ 6.31 และ
ร้อยละ 7.77 ของรำยได้รวมแต่ละปี ตำมล ำดับ 
 

 ส ำหรับปี 2562 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร เพิ่มขึ นจำกปี 2561 จ ำนวน 7.82 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ นร้อยละ 13.55 
โดยส่วนใหญ่เป็นผลจำกบริษัทได้ตั งประมำณกำรผลประโยชน์ของพนักงำนหลังออกจำกงำน เป็นไปตำมกำรจ่ำยเงิน
ชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนซึ่งให้สิทธิแก่พนักงำนท่ีเกษียณอำยุและท ำงำนครบระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมพระรำชบัญญัติ
คุ้มครองแรงงำน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 และตั งค่ำเผื่อขำดทุนจำกกำรลดมูลค่ำสินค้ำที่ล้ ำสมัยช ำรุด และเคลื่อนไหวช้ำ 
เป็นต้น 
 

 ส ำหรับปี 2563 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร เพิ่มขึ นจำกปี 2562 จ ำนวน 5.51 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ นร้อยละ 8.41 
ส่วนใหญ่เพิ่มขึ นจำกค่ำใช้จ่ำยเกี่ยวกับส ำนักงำนแห่งใหม่ของบริษัท ค่ำตัดจ ำหน่ำยสินทรัพย์ไม่มีตัวตนโปรแกรม ERP 
ค่ำเสื่อมรำคำสินทรัพย์ที่บริษัทรับรู้ตำมสัญญำเช่ำ ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 16 เรื่อง สัญญำเช่ำ 
ก ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี สินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกว่ำ 12 เดือน เว้นแต่
สินทรัพย์อ้ำงอิงนั นมีมูลค่ำต่ ำ เป็นต้น 
 

ต้นทุนทางการเงิน 
 

 ส ำหรับปี 2563 ต้นทุนทำงกำรเงิน 1.68 ล้ำนบำท ดังกล่ำวเกิดจำกหนี สินตำมสัญญำเช่ำ ตำมมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญำเช่ำ ก ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี สินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มี
ระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกว่ำ 12 เดือน เว้นแต่สินทรัพย์อ้ำงอิงนั นมีมูลค่ำต่ ำ 
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ขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์ทางการเงิน 
 

 ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำสินทรัพย์ทำงกำรเงิน มีนโยบำยกำรพิจำรณำตั งค่ำเผื่อหนี สงสัยจะสูญร้อยละ 100 จำกยอด
ลูกหนี กำรค้ำที่มีอำยุหนี คงค้ำงเกินก ำหนด 1 ปีขึ นไป หรือลูกหนี ที่มีแนวโน้มที่จะไม่สำมำรถช ำระหนี ได้ หรือลูกหนี กำรค้ำตำม
ค ำพิพำกษำ รวมถึงปี 2563 บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติ ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ
สินทรัพย์ทำงกำรเงินใน ปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 เท่ำกับ 3.35 ล้ำนบำท 0.70 ล้ำนบำท และ 8.92 ล้ำนบำท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 0.33 ร้อยละ 0.07 และร้อยละ 0.98 ของรำยได้รวมแต่ละปีตำมล ำดับ 
 

ก าไรสุทธิและอัตราก าไรสุทธ ิ
 

 ในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 ก ำไรสุทธิเท่ำกับ 130.21 ล้ำนบำท 114.60 ล้ำนบำท และ 60.53 ล้ำนบำท หรือคิด
เป็นอัตรำก ำไรสุทธิร้อยละ 12.65 ร้อยละ 11.04 และร้อยละ 6.62 ของรำยได้รวมแต่ละปี ตำมล ำดับ 
 ปี 2562 ก ำไรสุทธิลดลงจำกปี 2561 จ ำนวน 15.61 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 11.99 และปี 2563 ก ำไรสุทธิ
ลดลงจำกปี 2562 จ ำนวน 54.07 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 47.18 ตำมล ำดับ ตำมเหตุผลที่กล่ำวไปข้ำงต้น 
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วิเคราะห์ฐานะการเงินของบริษัท 
 

สินทรัพย์ 
 

 สินทรัพย์รวมของ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 เท่ำกับ 914.65 ล้ำนบำท 934.10 ล้ำนบำท และ   
1,045.26 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยมีกำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรสินทรัพย์ที่ส ำคัญ เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
ลูกหนี กำรค้ำและลูกหนี อื่น มูลค่ำงำนที่ท ำเสร็จแต่ยังไม่เรียกเก็บ สินค้ำคงเหลือ และอุปกรณ์ ดังนี  

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเท่ำกับ 272.75 ล้ำนบำท 
116.49 ล้ำนบำท และ 37.30 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ยอดคงเหลือ ณ สิ นปี 2561 และ 2562 ส่วนใหญ่เป็น
รำยกำรเงินสดรับจำกกำรเสนอขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็นครั งแรก (Initial Public Offering: IPO) 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีลูกหนี กำรค้ำและลูกหนี อื่น ดังนี  
 

(หน่วย : ล้ำนบำท) 31 ธ.ค. 2561 31 ธ.ค. 2562 31 ธ.ค. 2563 
ลูกหนีก้ารค้า    
 ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ  163.60  115.14 127.38 
 ค้ำงช ำระเกินก ำหนด    
 น้อยกว่ำหรือเท่ำกับ 3 เดือน       76.17   58.32  70.43 
 มำกกว่ำ 3 ถึง 6 เดือน        4.24   8.62  25.21 
 มำกกว่ำ 6 ถึง 12 เดือน        2.78   12.12  7.68 
 มำกกว่ำ 12 เดือน        8.59   9.46  14.34 

รวมลูกหนี้การค้า     255.38   203.66  245.04 
หัก ค่ำเผื่อขำดทุนด้ำนเครดิต       (8.75)  (9.46) (17.12) 

รวมลูกหนี้การค้า-สุทธ ิ     246.63   194.20  227.92 
ลูกหนี้อืน่    
 ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ 8.37 8.34 14.15 
 อื่น ๆ 2.22 2.22 5.25 

รวมลูกหนี้อื่น 10.59 10.56 19.40 
หัก ค่ำเผื่อขำดทุนด้ำนเครดิต  -  - (1.04) 

รวมลูกหนี้อื่น-สุทธ ิ 10.59 10.56 18.36 
รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 257.22 204.76 246.28 

 

 นโยบำยให้เครดิตเทอมแก่ลูกค้ำประมำณ 30 - 90 วัน นับจำกวันส่งมอบสินค้ำหรือให้บริกำรแล้วเสร็จ 
ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ระหว่ำงกระบวนกำรเรียกเก็บเช็คตำมก ำหนดระเบียบกำรวำงบิลและกำรรับเช็คของลูกหนี กำรค้ำ
แต่ละรำย ซึ่งปกติจะไม่เกิน 2 - 4 สัปดำห์นับจำกวันครบก ำหนดวำงบิล ส ำหรับนโยบำยระงับกำรขำยเชื่อแก่
ลูกหนี กำรค้ำรำยที่ค้ำงช ำระเกินก ำหนดมำกกว่ำ 12 เดือน หำกพิจำรณำแล้วว่ำลูกหนี กำรค้ำมีแนวโน้มไม่สำมำรถ
ช ำระหนี ได้ และด ำเนินกำรติดตำมช ำระหนี อย่ำงเคร่งครัด โดยมีนโยบำยกำรพิจำรณำตั งค่ำเผื่อหนี สงสัยจะสูญ
ร้อยละ 100 จำกยอดลูกหนี กำรค้ำที่มีอำยุหนี คงค้ำงเกินก ำหนด 1 ปีขึ นไป หรือลูกหนี ที่มีแนวโน้มที่จะไม่
สำมำรถช ำระหนี ได้ หรือลูกหนี กำรค้ำตำมค ำพิพำกษำ รวมถึงปี 2563 บริษัทได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินใหม่มำถือปฏิบัติ  
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 รำยกำรลูกหนี อ่ืน-บริษัทอ่ืน ประกอบด้วย เงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำจ้ำงแรงงำนติดตั งให้กับผู้รับเหมำย่อย
ที่รับติดตั งงำนโครงกำรของบริษัท ค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำอ่ืน ภำษีซื อยังไม่ถึงก ำหนด และภำษีซื อรอใบก ำกับภำษี 
เป็นต้น 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีสินทรัพย์ที่เกิดจำกสัญญำ ซึ่งรำยกำรดังกล่ำวเป็นมูลค่ำงำนที่ท ำเสร็จ
แต่ยังไม่เรียกเก็บ เท่ำกับ 79.17 ล้ำนบำท 113.20 ล้ำนบำท และ 60.29 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ มูลค่ำงำนที่ท ำเสร็จ
แต่ยังไม่เรียกเก็บ เกิดจำกกำรรับรู้รำยได้งำนโครงกำรตำมขั นควำมส ำเร็จของงำน (Percentage of Completion) 
แต่ยังไม่ถึงก ำหนดเงื่อนไขที่จะสำมำรถออกใบแจ้งหนี เรียกเก็บได้ 
 

 วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีสินค้ำคงเหลือ เท่ำกับ 264.88 ล้ำนบำท 311.28 ล้ำนบำท และ  
346.07 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ เพื่อให้สำมำรถรองรับควำมต้องกำรของฝ่ำยขำยตำมเป้ำหมำยได้อย่ำงเพียงพอ 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ เท่ำกับ 9.15 ล้ำนบำท 137.56 ล้ำนบำท 
และ 242.89 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ รำยกำรที่ดิน เป็นที่ดินคลังสนิค้ำขนำดพื นที่ประมำณ 9 ไรเ่ศษ โดยใช้เงินลงทนุจำก
เงินสดรับจำกกำรเสนอขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็นครั งแรก ( Initial Public Offering: IPO) ส ำหรับรำยกำร
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร เป็นรำยกำรคลังสินค้ำได้ด ำเนินก่อสร้ำงแล้วเสร็จพร้อมใช้งำนปลำยเดือน
ธันวำคม 2563 และรำยกำรส่วนปรับปรุงอำคำรส ำนักงำนแห่งใหม่ของบริษัท ได้แก่ ระบบปรับอำกำศและ
ระบำยอำกำศ ระบบไฟฟ้ำและกำรสื่อสำร และห้องประชุมภำยในอำคำร เป็นต้น ส่วนรำยกำรอุปกรณ์
ประกอบด้วย อุปกรณ์ส ำนักงำน เครื่องใช้ส ำนักงำน วัสดุตกแต่ง เครื่องมือเครื่องใช้ และยำนพำหนะ เป็นต้น 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 มีสินทรัพย์สิทธิกำรใช้ เท่ำกับ 58.19 ล้ำนบำท เป็นสัญญำเช่ำอำคำรส ำนักงำนแห่งใหม่
ของบริษัท ที่บริษัทรับรู้เป็นทรัพย์สินตำมหนี สินสัญญำเช่ำ ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 
เรื่อง สัญญำเช่ำ ก ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี สินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มีระยะเวลำในกำรเช่ำ
มำกกว่ำ 12 เดือน เว้นแต่สินทรัพย์อ้ำงอิงนั นมีมูลค่ำต่ ำ 

 

หนี้สิน 
 

 หนี สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 เท่ำกับ 171.14 ล้ำนบำท 199.54 ล้ำนบำท และ 315.80 
ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 18.71 ร้อยละ 21.36 และร้อยละ 30.21 ของสินทรัพย์รวม ตำมล ำดับ โดยมีกำรเปลี่ยนแปลง
รำยกำรหนี สินที่ส ำคัญ ดังนี  

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีรำยละเอียดเจ้ำหนี กำรค้ำและเจ้ำหนี อ่ืน ดังนี  
 

 

(หน่วย : ล้ำนบำท) 31 ธ.ค. 2561 31 ธ.ค. 2562 31 ธ.ค. 2563 
เจ้ำหนี กำรค้ำ - กิจกำรท่ีเกี่ยวข้อง        0.30         0.25  0.10 
เจ้ำหนี กำรค้ำ - บริษัทอื่น     108.62      102.01  137.26 

รวมเจ้าหนี้การค้า     108.92      102.26  137.36 
เจ้ำหนี อื่น 20.42 31.10 59.07 

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 129.34 133.36 196.43 
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 รำยกำรเจ้ำหนี กำรค้ำ ได้แก่ เจ้ำหนี กำรค้ำในประเทศและเจ้ำหนี กำรค้ำต่ำงประเทศ ซึ่งเกิดจำกกำรสั่งซื อสินค้ำ
เพื่อใช้ในงำนขำยและงำนโครงกำร โดยมีระยะเวลำกำรช ำระหนี เฉลี่ยในช่วงปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 
เท่ำกับ 48 วัน 50 วัน และ 63 วัน ตำมล ำดับ  
 รำยกำรเจ้ำหนี อ่ืนส่วนใหญ่ของบริษัทได้แก่ ค่ำคอมมิชชั่นค้ำงจ่ำย ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำยต่ำง ๆ เจ้ำหนี จำกกำร
ซื อทรัพย์สิน เจ้ำหนี เงินประกันผลงำน และเจ้ำหนี อ่ืน ๆ  
 

 รำยกำรหนี สินที่เกิดจำกสัญญำ เป็นภำระผูกพันของบริษัทในกำรโอนสินค้ำหรือบริกำรให้กับลูกค้ำ ซึ่งบริษัทได้รับ 
(หรือจ ำนวนเงินที่มีสิทธิเรียกรับ) ค่ำตอบแทนจำกลูกค้ำแล้ว คือ รำยได้รับล่วงหน้ำ 

 หนี สินไม่หมุนเวียน ได้แก่ หนี สินสัญญำเช่ำอำคำรส ำนักงำนแห่งใหม่ ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญำเช่ำ ก ำหนดให้ผู้เช่ำรับรู้สินทรัพย์และหนี สินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรที่มีระยะเวลำ
ในกำรเช่ำมำกกว่ำ 12 เดือน เว้นแต่สินทรัพย์อ้ำงอิงนั นมีมูลค่ำต่ ำ  ภำระผูกพันผลประโยชน์ของพนักงำน 
เงินประกันรับ และเงินประกันควำมเสียหำย 
 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 ส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ำกับ 743.51 ล้ำนบำท 734.56 ล้ำนบำท และ   
729.46 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 81.29 ร้อยละ 78.64 และร้อยละ 69.79 ของสินทรัพย์รวมแต่ละปีตำมล ำดับ 
โดยมีกำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรส่วนของผู้ถือหุ้นที่ส ำคัญ ดังนี  
 

 ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 2562 และ 2563 มีก ำไรสะสมจัดสรรส ำรองตำมกฎหมำยแล้วเท่ำกับ 23.30 ล้ำนบำท 
28.70 ล้ำนบำท และ 30.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ และมีก ำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร เท่ำกับ 73.63 ล้ำนบำท 
59.28 ล้ำนบำท และ 52.88 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ (ก ำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเท่ำกับ 
71.91 ล้ำนบำท 53.47 ล้ำนบำท และ 38.26 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ) โดยในระหว่ำงปี 2562 มีกำรจ่ำยเงินปันผล
ประจ ำปี 2561 เพิ่มเติมให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ ำนวนเงินเท่ำกับ 66.00 ล้ำนบำท และจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล
ส ำหรับปี 2562 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ ำนวนเงินเท่ำกับ 42.00 ล้ำนบำท และในระหว่ำงปี 2563 มีจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำลส ำหรับปี 2563 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นจ ำนวนเงินเท่ำกับ 66.00 ล้ำนบำท 

 เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2560 ได้รับเงินจำกกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญใหม่ของบริษัทให้แก่ประชำชนเป็นครั งแรก 
(Initial Public Offering: IPO) จ ำนวน 442.5 ล้ำนบำท (หุ้นสำมัญที่ออกใหม่จ ำนวน 150 ล้ำนหุ้น ขำยในรำคำ
หุ้นละ 2.95 บำท) โดยบันทึกเป็นทุนเรือนหุ้นจ ำนวน 75 ล้ำนบำท และเป็นส่วนเกินมูลค่ำหุ้นจ ำนวนเงินประมำณ 
346.48 ล้ำนบำท (สุทธิจำกค่ำใช้จ่ำยในกำรเสนอขำยหุ้นสำมัญจ ำนวนเงินรวมประมำณ 21 ล้ำนบำท) ได้จดทะเบียน
กำรเพิ่มทุนช ำระแล้วกับกระทรวงพำณิชย์เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2560 เป็นผลให้ทุนจดทะเบียนที่ออกและ
เรียกช ำระเต็มมูลค่ำแล้วเท่ำกับ 300.00 ล้ำนบำท และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้มีค ำสั่งรับหุ้นสำมัญ
เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนเมื่อวันที่ 27 กรกฎำคม 2560 
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การวิเคราะห์งบกระแสเงินสด 
 ในปี 2561 ปี 2562 และปี 2563 มีกระแสเงินสดได้มำจำกกิจกรรมด ำเนินงำนเท่ำกับ 88.09 ล้ำนบำท 84.56 ล้ำนบำท 
และ 70.88 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ สำเหตุหลักมำจำกผลกำรด ำเนินที่มีก ำไรทุกปี  
 ปี 2562 มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนเท่ำกับ 132.84 ล้ำนบำท เป็นรำยกำรซื อที่ดินส ำหรับก่อสร้ำง
คลังสินค้ำขนำดพื นที่ประมำณ 9 ไร่เศษ โดยใช้เงินลงทุนดังกล่ำวจำกเงินสดรับจำกกำรเสนอขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็น
ครั งแรก (Initial Public Offering: IPO) และได้ลงทุนในซอฟต์แวร์ ERP เพื่อน ำมำช่วยในกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 
เพื่อรองรับกำรขยำยตัวของบริษัทตำมโครงสร้ำงที่ต้องกำรเติบโตได้รวดเร็วยิ่งขึ น และปี 2563 มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไป
ในกิจกรรมลงทุนเท่ำกับ 87.27 ล้ำนบำท เป็นรำยกำรก่อสร้ำงคลังสินค้ำแล้วเสร็จพร้อมใช้งำนปลำยเดือนธันวำคม 2563 
โดยใช้เงินลงทุนดังกล่ำวจำกเงินสดรับจำกกำรเสนอขำยหุ้นใหม่แก่ประชำชนเป็นครั งแรก (Initial Public Offering: IPO) 
เพิ่มควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน รวมถึงรองรับกำรขยำยตัวของบริษัท และกำรเติบโตที่ยั่งยืน และได้ลงทุนในส่วนปรับปรงุ
อำคำรส ำนักงำนแห่งใหม่ของบริษัท เพื่อให้มีพื นที่ใช้สอยกว้ำงขวำงขึ นส ำหรับรองรับกำรเติบโตของธุรกิจ  
 ในปี 2562 มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหำเงิน เป็นกำรจ่ำยเงินปันผลทั งจ ำนวน เท่ำกับ 107.98 ล้ำนบำท 
และในปี 2563 มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหำเงิน เท่ำกับ 62.80 ล้ำนบำท โดยในระหว่ำงปีบริษัทใช้วงเงิน
สินเชื่อจำกสถำบันกำรเงินเป็นประเภทสินเชื่อตั๋วสัญญำใช้เงิน จ่ำยช ำระหนี และดอกเบี ยตำมหนี สินสัญญำเช่ำอำคำร
ส ำนักงำนแห่งใหม่ ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญำเช่ำ และกำรจ่ำยเงินปันผล  
  ในปี 2562 และปี 2563 มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปรวมทั งสิ นเท่ำกับ 156.26 ล้ำนบำท และ 79.19 ล้ำนบำท 
ตำมล ำดับ 
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บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

เสนอ ผู้ถือหุ้นของบริษัท ไฟร์เทรดเอน็จเินียร่ิง จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น  

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 
(“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม
และงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ               
เฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้เฉพาะกิจการ และ
งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึง
สรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั  

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และของเฉพาะบริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2563 และผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสด
เฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในส่วน         
ท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบ              
ดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบัญชีท่ีขา้พเจ้าได้รับเพียงพอและ
เหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ  

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของ                
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้ งน้ี ขา้พเจา้ไม่ได้
แสดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

การรับรู้รายได้จากงานโครงการ

ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 นโยบายการบญัชี กลุ่มบริษทัและบริษทัรับรู้รายไดจ้ากงานโครงการตามสัดส่วน
ของขั้นความส าเร็จของงานโดยอา้งอิงกับอตัราส่วนของตน้ทุนงานโครงการท่ีเกิดข้ึนของงานท่ีท าเสร็จจนถึงปัจจุบันกับ
ประมาณการตน้ทุนงานโครงการทั้งส้ิน ซ่ึงการรับรู้รายไดจ้ากงานโครงการข้ึนอยูก่บัปัจจยัส าคญั คือการประมาณการตน้ทุน
ทั้งส้ินของโครงการ และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์หรือเง่ือนไขท่ีเกิดข้ึนหรือคาดวา่จะเกิดข้ึนเพ่ือใหง้านเสร็จส้ินตามขอ้ตกลง
กบัคู่คา้ของกลุ่มบริษทั ซ่ึงรวมถึงการปรับเปล่ียนขอ้ตกลง ท าให้เกิดประมาณการซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลแตกต่างของจ านวนเงินท่ีรับรู้
เร่ืองดงักล่าวจึงมีความส าคญัในการตรวจสอบ เน่ืองจากรายไดจ้ากงานโครงการท่ีกลุ่มบริษทัรับรู้มีจ านวนเงินมีสาระส าคญั
และเก่ียวขอ้งกบัการใชดุ้ลยพินิจท่ีส าคญัของผูบ้ริหารในการประมาณการตน้ทุนโครงการ 

ขา้พเจา้ไดท้ าความเขา้ใจและประเมินการออกแบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีการท่ีผูบ้ริหารใชใ้นการประมาณการ
ตน้ทุน รวมถึงทดสอบความมีประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในท่ีส าคญัซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้รายได ้และการบนัทึก
ตน้ทุนงานโครงการ ขา้พเจ้าไดพิ้จารณาความสมเหตุสมผลของการประเมินขั้นความส าเร็จของงาน และการประมาณตน้ทุนงาน
โครงการ โดยการทดสอบรายละเอียดของตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริงโดยการตรวจสอบกบัเอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้ง และเขา้ร่วม
สงัเกตการณ์งานโครงการถึงความมีอยูจ่ริงและความสมเหตุสมผลของขั้นความส าเร็จของแต่ละโครงการท่ีมีอยู ่ณ วนัปลายปี 

ข้อมูลอืน่ 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานประจ าปีนั้น ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดรั้บรายงาน
ประจ าปีภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่
ต่อขอ้มูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณา
วา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงิน หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่า
ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  
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เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้ง
ส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลเพ่ือให้ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลด าเนินการแก้ไขขอ้มูลท่ีแสดงขดัต่อ
ขอ้เท็จจริง 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้สามารถ
จดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัและ
บริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ ์  
การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือ   
ไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ  

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผูส้อบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผล คือ ความเช่ือมัน่ในระดบัสูง      
แต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริง               
อนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระส าคญั
เม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง  

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 
และไดห้ลกัฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า  ความเส่ียง         
ท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด 
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เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล
การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ          
กลุ่มบริษทัและบริษทั  

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและ       
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร  

 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน   
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิด
ขอ้สงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ได ้    
ขอ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ โดยให้ขอ้สังเกต
ถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ 
ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าข้ึนอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวนัท่ี            
ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและ
บริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  

 ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอขอ้มูล
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม   
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง                
การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้  

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ได้วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยส าคญัในระบบการควบคุมภายใน        
หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้  

ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระ
และได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้ งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผล              
ท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจ้าและมาตรการท่ีขา้พเจา้ใช้เพ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจ้า    
ขาดความเป็นอิสระ  
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จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ งบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ี           
ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ี
ยากท่ีจะเกิดข้ึน ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดังกล่าวสามารถ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการส่ือสาร
ดงักล่าว 

 
 
 

(นายประวทิย ์ววิรรณธนานุตร์) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4917 

บริษทั พีว ีออดิท จ ากดั 
กรุงเทพฯ 25 กมุภาพนัธ์ 2564 
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บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนียร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์ 3
สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 37,296,033.90         116,489,803.27     33,490,774.83         110,649,208.32    
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 4, 6 246,278,776.72       204,755,071.21     236,536,751.46       197,121,388.46    
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 60,287,445.19         113,202,887.19     52,574,060.68         101,422,681.33    
เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                          -                        3,000,000.00           10,000,000.00      
สินคา้คงเหลือ 7 346,074,778.79       311,277,651.35     333,474,490.66       301,370,651.97    
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1,225,090.60           1,042,586.05        1,225,090.60           1,042,586.05        

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 691,162,125.20       746,767,999.07     660,301,168.23       721,606,516.13    
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 4,300,000.00           4,300,000.00        4,300,000.00           4,300,000.00        
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 4, 8 -                          -                        12,848,835.17         12,848,835.17      
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 9, 27 3,907,032.35           3,907,032.35        3,907,032.35           3,907,032.35        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 4, 10 242,894,107.35       137,565,236.99     242,832,227.79       137,474,589.74    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 11 58,193,068.79         -                        58,193,068.79         -                       
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 10,035,353.02         14,420,603.15       9,950,797.72           14,321,738.93      
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 13 14,714,850.86         11,767,009.76       13,717,465.59         10,884,346.81      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 4 20,056,279.75         15,371,906.65       18,282,308.76         13,810,858.16      

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 354,100,692.12       187,331,788.90     364,031,736.17       197,547,401.16    
รวมสินทรัพย์ 1,045,262,817.32    934,099,787.97     1,024,332,904.40    919,153,917.29    

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนียร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 3
หน้ีสินหมุนเวียน
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 14 6,151,193.18           -                        6,151,193.18           -                       
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 4, 15 196,426,111.01       133,359,507.38     194,454,703.73       129,714,710.90    
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา 25,603,802.19         36,951,337.32       22,675,731.31         33,857,733.22      
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 4, 16 2,050,588.20           -                        2,050,588.20           -                       
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 4,368,759.81           9,100,623.05        4,352,382.60           7,773,959.46        

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 234,600,454.39       179,411,467.75     229,684,599.02       171,346,403.58    
หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 4, 16 56,787,485.39         -                        56,787,485.39         -                       
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 17 21,001,896.00         16,926,989.00       19,891,560.00         16,147,017.00      
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4 3,415,734.03           3,197,707.64        3,128,673.79           2,912,054.09        

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 81,205,115.42         20,124,696.64       79,807,719.18         19,059,071.09      
รวมหนีสิ้น 315,805,569.81       199,536,164.39     309,492,318.20       190,405,474.67    

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น  
ทุนจดทะเบียน 
หุ้นสามญั 600,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท 300,000,000.00       300,000,000.00     300,000,000.00       300,000,000.00    

      ทุนท่ีออกและช าระแลว้
หุ้นสามญั 600,000,000 หุ้น ช าระเตม็มูลค่าแลว้ 300,000,000.00       300,000,000.00     300,000,000.00       300,000,000.00    

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 18 346,480,124.86       346,480,124.86     346,480,124.86       346,480,124.86    
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 98,835.17               98,835.17             98,835.17                98,835.17             
ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฎหมาย 19 30,000,000.00         28,700,000.00       30,000,000.00         28,700,000.00      
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 20 52,878,287.48         59,284,663.55       38,261,626.17         53,469,482.59      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 729,457,247.51       734,563,623.58     714,840,586.20       728,748,442.62    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,045,262,817.32    934,099,787.97     1,024,332,904.40    919,153,917.29    

 

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2563

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
3

รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 4 907,204,410.01       1,025,857,233.92    873,135,330.04       966,748,153.14       
ตน้ทุนขายและบริการ 4 (682,494,174.62)      (753,188,461.80)      (666,980,205.41)      (725,119,624.93)      
ก ำไรขั้นต้น 224,710,235.39       272,668,772.12       206,155,124.63       241,628,528.21       
เงินปันผลรับ 4, 8 -                           -                           -                           12,999,740.00         
รายไดอ่ื้น 4 6,957,624.72           12,443,108.10         7,636,001.99           11,833,523.23         
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 4 (74,571,265.54)        (76,579,133.76)        (68,971,021.67)        (70,503,053.17)        
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4 (71,048,251.74)        (65,535,669.77)        (70,100,641.17)        (64,725,032.80)        
ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 86,048,342.83         142,997,076.69       74,719,463.78         131,233,705.47       
ตน้ทุนทางการเงิน 4 (1,682,775.71)          -                           (1,682,775.71)          -                           
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพยท์างการเงิน (8,915,373.57)          (703,723.38)             (8,576,970.89)          (707,954.16)             
ก ำไรก่อนภำษเีงินได้ 75,450,193.55         142,293,353.31       64,459,717.18         130,525,751.31       
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24 (14,918,702.62)        (27,690,785.53)        (12,796,389.00)        (22,676,329.50)        
ก ำไรส ำหรับปี 60,531,490.93         114,602,567.78       51,663,328.18         107,849,421.81       
ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น
รำยกำรที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง
ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
   ส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 450,070.00              -                           533,423.00              -                           
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
   ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 24 (90,014.00)               -                           (106,684.60)             -                           
ก าไรเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ 360,056.00              -                           426,738.40              -                           
ก ำไรเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 60,891,546.93         114,602,567.78       52,090,066.58         107,849,421.81       

ก ำไรต่อหุ้น
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 3 0.10                         0.19                         0.09                         0.18                         
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หุ้น) 3 600,000,000            600,000,000            600,000,000            600,000,000            

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนยีร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563

2563 2562 2563 2562
กระแสเงินสดจำกกจิกรรมด ำเนนิงำน
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 75,450,193.55       142,293,353.31     64,459,717.18       130,525,751.31     
ปรับกระทบก าไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดสุทธิรับ(จ่าย)จากกิจกรรมด าเนินงาน

ขาดทนุดา้นเครดิต 8,915,373.57         703,723.38            8,576,970.89         707,954.16            
ขาดทนุจากการปรับลดมูลค่าสินคา้ 749,248.64            3,487,654.72         724,135.51            3,548,355.58         
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 10,618,573.84       3,562,280.22         10,573,686.04       3,507,014.79         
(ก าไร)ขาดทนุจากการจ าหน่ายสินทรัพย์ (448,410.55)           151,403.38            (449,205.90)           156,996.60            
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน (1,490,460.47)        (136,184.41)          (1,490,406.31)        (132,179.44)           
ขาดทนุจากการปรับมูลค่ายติุธรรมท่ียงัไม่เกิดข้ึน 702,495.13            52,437.82              702,495.13            52,437.82              
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 4,524,977.00         6,552,985.00         4,277,966.00         6,249,869.00         
เงินปันผลรับ -                         -                        -                         (12,999,740.00)      
ดอกเบ้ียรับ (652,209.41)           (1,993,426.04)       (907,841.41)           (2,685,195.04)        
ดอกเบ้ียจ่าย 1,682,775.71         -                        1,682,775.71         -                         

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 100,052,557.01     154,674,227.38     88,150,292.84       128,931,264.78     
การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยด์ าเนินงาน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (48,743,437.71)      46,624,661.14       (46,332,582.29)      44,300,955.10       
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 52,701,088.49       (43,565,174.19)     48,634,267.14       (37,764,502.53)      
สินคา้คงเหลือ (35,546,376.08)      (49,882,498.78)     (32,827,974.20)      (55,370,143.05)      
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (55,109.55)             792,550.06            (55,109.55)             792,550.06            
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั -                         101,262.76            -                         94,521.76              
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (4,811,768.10)        (1,128,756.28)       (4,598,845.60)        (1,899,072.52)        

การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 41,092,617.09       (11,282,705.62)     42,766,006.29       (7,652,636.92)        
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา (11,347,535.13)      24,642,165.11       (11,182,001.91)      21,548,561.01       
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 218,026.39            120,789.84            216,619.70            117,370.74            

เงินสดรับจากการด าเนินงาน 93,560,062.41       121,096,521.42     84,770,672.42       93,098,868.43       
จ่ายภาษีเงินได้ (22,688,420.96)      (36,532,471.69)     (19,157,769.24)      (29,409,736.23)      
เงินสดสุทธิได้มำจำกกจิกรรมด ำเนนิงำน 70,871,641.45       84,564,049.73       65,612,903.18       63,689,132.20       

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนยีร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563

2563 2562 2563 2562

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

กระแสเงินสดจำกกจิกรรมลงทุน
เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัลดลง -                         -                        7,000,000.00         10,000,000.00       
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                         -                        -                         (8,000,000.00)        
ซ้ือทรัพยสิ์น (87,931,075.74)      (129,484,545.16)   (87,928,375.74)      (129,450,805.48)    
เงินรับจากการจ าหน่ายทรัพยสิ์น 558,411.25            17,884.50              558,317.79            17,884.50              
ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (558,630.05)           (5,372,425.65)       (558,630.05)           (5,372,425.65)        
รับดอกเบ้ีย 661,382.02            1,993,992.39         952,849.63            2,707,679.21         
รับเงินปันผล -                         -                        -                         12,999,740.00       

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (87,269,912.52)      (132,845,093.92)   (79,975,838.37)      (117,097,927.42)    
กระแสเงินสดจำกกจิกรรมจัดหำเงิน

รับเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 12,383,478.55       -                        12,383,478.55       -                         
จ่ายช าระเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (6,232,285.37)        -                        (6,232,285.37)        -                         
จ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (1,370,161.51)        -                        (1,370,161.51)        -                         
จ่ายดอกเบ้ีย (1,680,789.37)        -                        (1,680,789.37)        -                         
จ่ายเงินปันผล (65,895,740.60)      (107,980,386.30)   (65,895,740.60)      (107,980,386.30)    

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหำเงิน (62,795,498.30)      (107,980,386.30)   (62,795,498.30)      (107,980,386.30)    
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสดลดลงสุทธิ (79,193,769.37)      (156,261,430.49)   (77,158,433.49)      (161,389,181.52)    
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสด ณ วนัต้นปี 116,489,803.27     272,751,233.76     110,649,208.32     272,038,389.84     
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสด ณ วนัปลำยปี 37,296,033.90       116,489,803.27     33,490,774.83       110,649,208.32     

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด

- รายการซ้ือทรัพยสิ์นท่ียงัไม่ไดช้ าระ 21,167,322.67       8,415,489.30         21,167,322.67       8,415,489.30         
- สินทรัพยท่ี์ไดม้าจากการท าสญัญาเช่า 60,208,235.10       -                        60,208,235.10       -                         

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไฟร์เทรดเอน็จเินียร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2563 
 
1. ข้อมูลทัว่ไป  

บริษทั ไฟร์เทรดเอน็จิเนียร่ิง จ ำกดั (มหำชน) “บริษทั” ไดจ้ดทะเบียนเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยตำมประมวล
กฎหมำยแพ่งและพำณิชย ์เม่ือวนัท่ี 2 พฤศจิกำยน 2542 และไดแ้ปรสภำพเป็นบริษทัมหำชนจ ำกดั เม่ือวนัท่ี 8 สิงหำคม 2559 
เพื่อประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบักำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ระบบดบัเพลิง ออกแบบ ติดตั้ง ซ่อมแซม และบ ำรุงรักษำระบบดบัเพลิง  

เม่ือวนัท่ี 27 กรกฎำคม 2560 บริษทัจดทะเบียนกบัตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

เม่ือวนัท่ี 27 เมษำยน 2563 บริษทัได้เปล่ียนแปลงท่ีตั้ งส ำนักงำน จำกเดิมเลขท่ี 21/57-58 ซอยศูนยว์ิจัย ถนนพระรำม 9        
แขวงบำงกะปิ เขตหว้ยขวำง กรุงเทพมหำนคร เป็นเลขท่ี 1198/5 ถนนพระรำม 9 แขวงพฒันำกำร เขตสวนหลวง กรุงเทพมหำนคร 

2. เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิ 
งบกำรเงินน้ีจดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน รวมถึงกำรตีควำมและแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีท่ีประกำศใช้
โดยสภำวชิำชีพบญัชี เพื่อใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปของประเทศไทย 

กำรแสดงรำยกำรในงบกำรเงิน ไดท้ ำข้ึนเพ่ือให้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดในประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ลงวนัท่ี 26 
ธนัวำคม 2562 ออกตำมควำมในพระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 

งบกำรเงินของบริษทัได้จดัท ำเป็นภำษำไทย และมีหน่วยเงินตรำเป็นบำท ซ่ึงกำรจดัท ำงบกำรเงินดงักล่ำวเป็นไปตำม
วตัถุประสงคข์องกำรจดัท ำรำยงำนในประเทศ ดงันั้นเพ่ือควำมสะดวกของผูอ่้ำนงบกำรเงินท่ีไม่คุน้เคยกบัภำษำไทย บริษทั
ไดจ้ดัท ำงบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษข้ึนโดยแปลจำกงบกำรเงินฉบบัภำษำไทย 

ในกำรจดัท ำงบกำรเงินให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ผูบ้ริหำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำร
หลำยประกำร ซ่ึงมีผลกระทบต่อกำรก ำหนดนโยบำยและกำรรำยงำนจ ำนวนเงินท่ีเก่ียวกบั สินทรัพย ์หน้ีสิน รำยได ้และ
ค่ำใชจ่้ำย กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรจำกประสบกำรณ์ในอดีต และปัจจยัต่ำง ๆ ท่ีผูบ้ริหำรมีควำมเช่ือมัน่อยำ่ง
สมเหตุสมผลภำยใต้สภำวกำรณ์แวดล้อมนั้ นซ่ึงไม่อำจอำศัยข้อมูลจำกแหล่งอ่ืนและน ำไปสู่กำรตัดสินใจเก่ียวกับ           
กำรก ำหนดจ ำนวนสินทรัพยแ์ละหน้ีสินนั้น ๆ ดงันั้น ผลท่ีเกิดข้ึนจริงต่อมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินอำจ
แตกต่ำงไปจำกท่ีประมำณกำรไว ้

กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรในกำรจดัท ำงบกำรเงินจะไดรั้บกำรทบทวนอยำ่งสม ่ำเสมอ กำรปรับประมำณกำร
ทำงบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีท่ีกำรประมำณกำรดงักล่ำวไดรั้บกำรทบทวน หำกกำรปรับประมำณกำรกระทบเฉพำะงวด
นั้น ๆ และจะบนัทึกในงวดท่ีปรับและในงวดอนำคตหำกกำรปรับประมำณกำรกระทบทั้งงวดปัจจุบนัและอนำคต 
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เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิรวม 

งบกำรเงินรวมน้ี ไดร้วมงบกำรเงินของบริษทั ไฟร์เทรดเอ็นจิเนียร่ิง จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย (รวมกันเรียกว่ำ  
“กลุ่มบริษทั”) ดงัน้ี 

จดัตั้งข้ึน
บริษทัยอ่ย ในประเทศ ประเภทธุรกิจ 2563 2562

บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั ไทย จ ำหน่ำย ติดตั้ง บริกำร ซ่อมแซม 99.99% 99.99%
บ ำรุงรักษำ อุปกรณ์และระบบดบัเพลิง

สดัส่วนเงินลงทุน

รำยกำรบญัชีระหวำ่งบริษทักบับริษทัยอ่ยท่ีเป็นสำระส ำคญัไดถู้กตดัออกในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 

งบกำรเงินรวมจดัท ำข้ึนโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีเดียวกนัส ำหรับรำยกำรบญัชีหรือเหตุกำรณ์ทำงบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือท่ี
คลำ้ยคลึงกนั 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจกำรท่ีอยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมของบริษทั บริษทัจะถือวำ่มีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ย
ได ้หำกบริษทัมีสิทธิไดรั้บหรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนและสำมำรถใชอ้ ำนำจในกำรสั่งกำร
กิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้ นได้ งบกำรเงินของบริษัทย่อยได้รวมอยู่ใน            
งบกำรเงินรวมนบัแต่วนัท่ีมีกำรควบคุมจนถึงวนัท่ีกำรควบคุมส้ินสุดลง 

กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 

สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 ท่ีปัจจุบันได้ขยำยวงกวำ้งข้ึนอย่ำงต่อเน่ือง ท ำให้เกิด      
กำรชะลอตวัของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสำหกรรมส่วนใหญ่ สถำนกำรณ์ดงักล่ำวอำจน ำมำซ่ึงควำม   
ไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภำพแวดลอ้มของกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั 

อยำ่งไรก็ตำม ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัติดตำมควำมคืบหนำ้ของสถำนกำรณ์ดงักล่ำวและประเมินผลกระทบทำงกำรเงิน
เก่ียวกบัมูลค่ำของสินทรัพย ์ประมำณกำรหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนอยำ่งต่อเน่ือง ทั้งน้ีฝ่ำยบริหำรไดใ้ชป้ระมำณกำร
และดุลยพินิจในประเด็นต่ำง ๆ เม่ือสถำนกำรณ์มีกำรเปล่ียนแปลง 

กำรเปลีย่นแปลงจำกกำรใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีอ่อกและปรับปรุงใหม่ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีอ่อกและปรับปรุงใหม่ทีเ่ร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวำ่งปี 2563 กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงใหม่และฉบบัใหม่จ ำนวนหลำยฉบบั  
ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำน 
ทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกับมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงและอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนว
ปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่ง
เป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษัท อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับใหม่ซ่ึงได้มีกำร
เปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญั ซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ กลุ่มเคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบดว้ยมำตรฐำนกำรบญัชี มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน จ ำนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มำตรฐำนกำรบัญชี/มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ/
กำรตคีวำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ 

 
เร่ือง 

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 32 กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและกำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
ดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยโดยพิจำรณำจำกประเภทของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสด
ตำมสญัญำและโมเดลธุรกิจของกลุ่มบริษทั (Business Model) หลกักำรเก่ียวกบัวธีิกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
โดยใชแ้นวคิดของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน และหลกักำรเก่ียวกบักำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียง รวมถึงกำรแสดง
รำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน  
กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดังกล่ำวมำถือปฏิบัติมีผลกระทบต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษัทจำกรำยกำร
ดงัต่อไปน้ี 
- กำรรับรู้รำยกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิต – กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 

โดยไม่จ ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมีกำรด้อยค่ำด้ำนเครดิตเกิดข้ึนก่อน กลุ่มบริษัทจะใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำยในกำรพิจำรณำ 
ค่ำเผื่อผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนตลอดอำยุส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ โดยฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัพิจำรณำแลว้ว่ำกำรรับรู้
รำยกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิตขำ้งตน้ไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญั 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบับที ่16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 16 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 17 เร่ือง สัญญำเช่ำ และกำรตีควำม
มำตรฐำนบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำรของกำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ 
กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของสัญญำเช่ำ และก ำหนดให้ผูเ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำร
ท่ีมีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกวำ่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์ำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต ่ำ 
กำรบญัชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญั ผูใ้ห้เช่ำยงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญำเช่ำเป็นสัญญำเช่ำ
ด ำเนินงำนหรือสญัญำเช่ำเงินทุนโดยใชห้ลกักำรเช่นเดียวกนักบัมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
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แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชี เร่ือง มำตรกำรผ่อนปรนช่ัวครำวส ำหรับทำงเลือกเพิ่มเติมทำงบัญชีเพื่อรองรับผลกระทบจำก
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) 
สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชแ้นวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เร่ือง มำตรกำรผ่อนปรนชัว่ครำวส ำหรับทำงเลือกเพ่ิมเติมทำงบญัชี
เพื่อรองรับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) โดยมีวตัถุประสงค์
เพ่ือลดผลกระทบในบำงเร่ืองจำกกำรปฏิบติัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินบำงฉบบั และเพ่ือให้เกิดควำมชดัเจน 
ในวธีิปฏิบติัทำงบญัชีในช่วงเวลำท่ียงัมีควำมไม่แน่นอนเก่ียวกบัสถำนกำรณ์ดงักล่ำว 

แนวปฏิบัติทำงกำรบญัชีดงักล่ำวได้ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเม่ือวนัท่ี 22 เมษำยน 2563 และมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับ 
กำรจดัท ำงบกำรเงินของกลุ่มบริษทัท่ีมีรอบระยะเวลำรำยงำนส้ินสุดภำยในช่วงเวลำระหว่ำงวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 ถึง 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 
กลุ่มบริษทัเลือกใชม้ำตรกำรผอ่นปรนชัว่ครำวส ำหรับทำงเลือกเพ่ิมเติมทำงบญัชีดงัต่อไปน้ี 

- เลือกท่ีจะไม่น ำขอ้มูลท่ีมีกำรคำดกำรณ์ไปในอนำคตมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน
โดยใชว้ธีิกำรอยำ่งง่ำย 

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบต่องบกำรเงินหลงัจำกกำรส้ินสุดกำรถือปฏิบติัแนวปฏิบติั
ทำงกำรบญัชีฉบบัดงักล่ำว 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีป่รับปรุงใหม่ แต่ยงัไม่มผีลบังคบัใช้ 

สภำวชิำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงใหม่จ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้
ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวนัท่ี 1 มกรำคม 2564 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ                 
โดยส่วนใหญ่เป็นกำรปรับปรุงและอธิบำยใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวธีิปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบั
ผูใ้ชม้ำตรฐำน  

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบบัดงักล่ำว 

3. สรุปนโยบำยกำรบญัชีทีส่ ำคญั 

เกณฑ์กำรวดัค่ำในกำรจดัท ำงบกำรเงนิ 
นอกจำกท่ีเปิดเผยไวใ้นหัวขอ้อ่ืน ๆ ในสรุปนโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัและหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินอ่ืน ๆ เกณฑใ์น  
กำรจดัท ำงบกำรเงินใชร้ำคำทุนเดิม 

รำยได้ 

รำยไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม และแสดงสุทธิจำกส่วนลดกำรคำ้

ส ำหรับสัญญำท่ีมีหลำยองคป์ระกอบท่ีกลุ่มบริษทัจะตอ้งส่งมอบสินคำ้หรือให้บริกำรหลำยประเภท กลุ่มบริษทัตอ้งแยก
เป็นแต่ละภำระท่ีตอ้งปฏิบติัท่ีแยกต่ำงหำกจำกกนั และตอ้งปันส่วนรำคำของรำยกำรของสญัญำดงักล่ำวไปยงัแต่ละภำระท่ี
ตอ้งปฏิบติัตำมสัดส่วนของรำคำขำยแบบเอกเทศ หรือประมำณกำรรำคำขำยแบบเอกเทศ กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยไดข้อง
แต่ละภำระท่ีตอ้งปฏิบติัแยกต่ำงหำกจำกกนัเม่ือกลุ่มบริษทัไดป้ฏิบติัตำมภำระนั้นแลว้
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รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ 

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ ำนำจควบคุมในสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้แลว้ โดยแสดงตำมมูลค่ำท่ีไดรั้บ
หรือคำดวำ่จะไดรั้บส ำหรับสินคำ้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจำกหกัประมำณกำรสินคำ้รับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม 

รำยไดจ้ำกงำนโครงกำร 

รำยได้จำกงำนโครงกำรประกอบด้วยจ ำนวนเม่ือเร่ิมแรกตำมท่ีตกลงไว้ในสัญญำบวกจ ำนวนท่ี เก่ียวข้องกับ 
กำรเปล่ียนแปลงสัญญำอนัเกิดจำกกำรดดัแปลงงำน กำรเรียกร้องค่ำเสียหำย หรือกำรจ่ำยเงินเพื่อจูงใจหำกมีควำมเป็นไปได้
ค่อนข้ำงแน่ท่ีจะก่อให้เกิดรำยได้และสำมำรถวดัมูลค่ำได้อย่ำงน่ำเช่ือถือ  เม่ือสำมำรถประมำณผลของงำนโครงกำรได ้
อยำ่งน่ำเช่ือถือ รำยไดแ้ละตน้ทุนงำนโครงกำรจะถูกรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนตำมสดัส่วนของขั้นควำมส ำเร็จของงำน 

ขั้นควำมส ำเร็จของงำนโครงกำรประมำณโดยอำ้งอิงกบัอตัรำส่วนของตน้ทุนงำนโครงกำรท่ีเกิดข้ึนของงำนท่ีท ำเสร็จ
จนถึงปัจจุบนักบัประมำณกำรตน้ทุนงำนโครงกำรทั้งส้ิน  

หำกไม่สำมำรถประมำณผลของงำนโครงกำรไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ รำยไดต้ำมงำนโครงกำรจะถูกรับรู้ได้ไม่เกินกวำ่ตน้ทุน  
งำนโครงกำรท่ีเกิดข้ึนและมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีจะไดรั้บตน้ทุนนั้นคืน 

เม่ือมีควำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่ท่ีตน้ทุนงำนโครงกำรทั้งส้ินจะสูงกว่ำรำยไดง้ำนโครงกำรทั้งส้ินจะรับรู้ผลขำดทุนท่ี 
คำดวำ่จะเกิดข้ึนจำกงำนโครงกำรในก ำไรหรือขำดทุน 

รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร 

รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรรับรู้เม่ือไดใ้หบ้ริกำรแก่ลูกคำ้แลว้ 

ส่วนงำนท่ีแลว้เสร็จท่ียงัมิไดส่้งมอบ และยงัมิไดอ้อกใบแจง้หน้ีเรียกเก็บจำกลูกคำ้แสดงเป็นสินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ 

จ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจำกลูกคำ้แต่ยงัมีภำระท่ีตอ้งปฏิบติัใหก้บัลูกคำ้แสดงไวเ้ป็นหน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ
ซ่ึงจะรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีระบุไวใ้นสญัญำเสร็จส้ิน  

รำยไดค้่ำเช่ำ 

รำยไดค้่ำเช่ำภำยใตส้ัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยสุัญญำเช่ำ ค่ำใชจ่้ำยเร่ิมแรกท่ี
เกิดข้ึนเป็นกำรเฉพำะเพ่ือให้เกิดสญัญำเช่ำเป็นส่วนหน่ึงของค่ำเช่ำทั้งส้ินตำมสัญญำ ค่ำเช่ำท่ีอำจเกิดข้ึนรับรู้เป็นรำยไดใ้น
รอบระยะเวลำบญัชีซ่ึงค่ำเช่ำนั้นเกิดข้ึน 

เงินปันผลรับ 

เงินปันผลรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือมีสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

ดอกเบ้ียรับและรำยไดอ่ื้น 

ดอกเบ้ียรับรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน โดยใชว้ธีิอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

รำยไดอ่ื้นรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง 
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ค่ำใช้จ่ำย 

ตน้ทุนทำงกำรเงิน 

ตน้ทุนกำรกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นกำรไดม้ำ กำรก่อสร้ำง หรือกำรผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลำนำนในกำรแปลงสภำพ
ให้พร้อมใชห้รือขำย ไดถู้กน ำไปรวมเป็นรำคำทุนของสินทรัพยจ์นกวำ่สินทรัพยน์ั้นจะอยูใ่นสภำพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำม
ประสงค ์ส่วนตน้ทุนกำรกูย้มือ่ืนถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเกิดรำยกำร ตน้ทุนกำรกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืน
ท่ีเกิดข้ึนจำกกำรกูย้มืนั้น 

ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง 

ผลประโยชน์ของพนกังำน 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่ำจำ้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่ำใชจ่้ำยในงวดท่ีเกิดรำยกำร 

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน – โครงกำรสมทบเงินท่ีก ำหนดไว ้

ภำระผูกพนัในกำรสมทบเขำ้โครงกำรสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยพนกังำนในก ำไรหรือขำดทุนในรอบระยะเวลำท่ี
พนกังำนไดท้ ำงำนใหก้บักลุ่มบริษทั 

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน – โครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไว ้

หน้ีสินผลประโยชน์พนักงำนส่วนท่ีเป็นเงินชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนบันทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยตลอดอำยุกำรท ำงำนของ
พนกังำน โดยกำรประมำณจ ำนวนเงินผลประโยชน์ในอนำคตท่ีพนกังำนจะไดรั้บจำกกำรท ำงำนให้กบักลุ่มบริษทัตลอด
ระยะเวลำท ำงำนถึงปีท่ีเกษียณอำยงุำนในอนำคตตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั โดยผลประโยชน์ดงักล่ำวไดถู้กคิดลด
เป็นมูลค่ำปัจจุบนั อตัรำคิดลดใชอ้ตัรำผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบำลเป็นอตัรำอำ้งอิงเร่ิมตน้ กำรประมำณกำรหน้ีสิน
ดงักล่ำวค ำนวณตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัโดยใชว้ธีิคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) 

เม่ือมีกำรเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงกำรหรือกำรลดขนำดโครงกำร กำรเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรบริกำรในอดีต หรือ ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรลดขนำดโครงกำรตอ้งรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนทนัที กลุ่มบริษทั
รับรู้ผลก ำไรและขำดทุนจำกกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์พนกังำนเม่ือเกิดข้ึน 

เม่ือขอ้สมมติท่ีใชใ้นกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัมีกำรเปล่ียนแปลง กลุ่มบริษทัรับรู้ผลก ำไร(ขำดทุน)
จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีเกิดข้ึนทนัทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

โครงกำรร่วมลงทุนระหวำ่งนำยจำ้งและลูกจำ้ง (EJIP) 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งโครงกำรสะสมหุ้นส ำหรับพนกังำนบริษทัจดทะเบียน เพ่ือให้พนักงำนของกลุ่มบริษทัไดซ้ื้อหุ้นของ
บริษทัผ่ำนโครงกำรหุ้นส ำหรับพนักงำนบริษทัจดทะเบียน โดยใชแ้ผนกำรก ำหนดอตัรำกำรจ่ำยสมทบโดยท่ีสินทรัพย ์
ของโครงกำรไดแ้ยกออกจำกสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัและบริหำรโดยตวัแทนด ำเนินโครงกำร โครงกำรดงักล่ำวไดรั้บเงิน
เขำ้สมทบโครงกำรจำกพนักงำนและกลุ่มบริษทั เงินจ่ำยสมทบเข้ำโครงกำรของกลุ่มบริษัท บันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยใน 
ก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเกิดรำยกำรนั้น 
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ภำษีเงนิได้ 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปี ประกอบดว้ย ภำษีเงินได้ปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดปั้จจุบนัและ 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน เวน้แต่ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำยกำรท่ีบนัทึกในส่วน
ของผูถื้อหุน้หรือก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

ภำษีเงินไดปั้จจุบนัไดแ้ก่ภำษีท่ีคำดวำ่จะจ่ำยช ำระหรือไดรั้บช ำระ โดยค ำนวณจำกก ำไรหรือขำดทุนประจ ำปีท่ีตอ้งเสียภำษี 
โดยใชอ้ตัรำภำษีท่ีประกำศใชห้รือท่ีคำดวำ่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ตลอดจนกำรปรับปรุงทำงภำษี 
ท่ีเก่ียวกบัรำยกำรในปีก่อน  

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีบนัทึกโดยค ำนวณจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีเกิดข้ึนระหวำ่งมูลค่ำตำมบญัชีและมูลค่ำฐำนภำษี
ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน  

ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีวดัมูลค่ำโดยใช้อตัรำภำษีท่ีคำดว่ำจะใชก้บัผลแตกต่ำงชัว่ครำวเม่ือมีกำรกลบัรำยกำรโดยใช ้
อตัรำภำษีท่ีประกำศใชห้รือท่ีคำดวำ่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

กำรก ำหนดมูลค่ำของภำษีเงินไดปั้จจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี กลุ่มบริษทัตอ้งค ำนึงถึงผลกระทบของสถำนกำรณ์
ทำงภำษีท่ีไม่แน่นอนและอำจท ำให้จ ำนวนภำษีท่ีต้องจ่ำยเพ่ิมข้ึนและมีดอกเบ้ียท่ีตอ้งช ำระ กลุ่มบริษัทเช่ือว่ำได้ตั้ ง         
ภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยเพียงพอส ำหรับภำษีเงินไดท่ี้จะจ่ำยในอนำคต ซ่ึงเกิดจำกกำรประเมินผลกระทบจำกหลำยปัจจยั รวมถึง 
กำรตีควำมทำงกฎหมำยภำษี และจำกประสบกำรณ์ในอดีต กำรประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐำนกำรประมำณกำรและ                 
ขอ้สมมติฐำน และอำจจะเก่ียวขอ้งกบักำรตดัสินใจเก่ียวกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต  ขอ้มูลใหม่ ๆ อำจจะท ำให้กลุ่มบริษทั
เปล่ียนกำรตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัควำมเพียงพอของภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยท่ีมีอยู ่กำรเปล่ียนแปลงในภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยจะ
กระทบต่อค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดกำรเปล่ียนแปลง 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีสำมำรถหกักลบไดเ้ม่ือกิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำย
ท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดน้ี้ประเมินโดย
หน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัส ำหรับหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนั ส ำหรับหน่วยภำษีต่ำงกนันั้น
กิจกำรมีควำมตั้งใจจะจ่ำยช ำระหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพย์
และจ่ำยช ำระหน้ีสินในเวลำเดียวกนั  

สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีจะบันทึกต่อเม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำก ำไรเพ่ือเสียภำษีในอนำคตจะมี
จ ำนวนเพียงพอกบักำรใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวดงักล่ำว สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ 
ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนและจะถูกปรับลดลงเท่ำท่ีประโยชน์ทำงภำษีจะมีโอกำสถูกใชจ้ริง  

กำรวดัมูลค่ำยุตธิรรม 
มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีจะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะจ่ำยเพ่ือโอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรำยกำร
ดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ กลุ่มบริษทัใชร้ำคำเสนอ
ซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ี
เก่ียวขอ้งก ำหนดใหต้อ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลคำ่ยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสิน
ท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมำณมูลค่ำยติุธรรม
โดยใชเ้ทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกบัแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบั
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นใหม้ำกท่ีสุด  
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ล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่งออกเป็น
สำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วำ่จะเป็นขอ้มูลทำงตรงหรือทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนำคตท่ีกลุ่มบริษทัประมำณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม
ส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ ำ 

เคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 

กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมบวกดว้ยตน้ทุนกำรท ำรำยกำรเฉพำะในกรณีท่ี
เป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน อยำ่งไรก็ตำม ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีไม่มี
องคป์ระกอบเก่ียวกบักำรจดัหำเงินท่ีมีนยัส ำคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำวดว้ยรำคำของรำยกำร ตำมท่ี
กล่ำวไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีเร่ืองกำรรับรู้รำยได ้

กำรจดัประเภทรำยกำรและวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงิน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยหรือดว้ยมูลค่ำยติุธรรมตำมโมเดลธุรกิจ (Business model) 
ของกลุ่มบริษทั ในกำรจดักำรสินทรัพยท์ำงกำรเงินและตำมลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินนั้น
จดัประเภทเป็น 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย เม่ือเข้ำเง่ือนไขทั้ งสองขอ้ในกำรถือครองตำมโมเดลธุรกิจท่ีมี
วตัถุประสงคเ์พ่ือรับกระแสเงินสดตำมสัญญำ และขอ้ก ำหนดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ท ำให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึง
เป็นกำรจ่ำยช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจำกยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีก ำหนด สินทรัพยท์ำงกำรเงินเหล่ำน้ีรับรู้รำยกำร
เม่ือเร่ิมแรก ณ วนัท่ีท ำรำยกำร (Trade date) และวดัมูลค่ำในภำยหลงัด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำยสุทธิจำกค่ำเผื่อผลขำดทุน       
ดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน (ถำ้มี)  

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน เม่ือถือครองตำมโมเดลธุรกิจท่ีไม่มีวตัถุประสงค ์  
เพ่ือรับกระแสเงินสดตำมสัญญำ หรือขอ้ก ำหนดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ท ำให้เกิดกระแสเงินสดท่ีไม่ไดเ้ป็น    
กำรจ่ำยช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจำกยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีก ำหนด สินทรัพยท์ำงกำรเงินเหล่ำน้ีรับรู้รำยกำร   
เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ำยุติธรรมและวดัมูลค่ำในภำยหลงัดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลง
มูลค่ำยติุธรรม และก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรขำยจะถูกรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 

หน้ีสินทำงกำรเงินจดัประเภทรำยกำรและวดัมูลค่ำดว้ยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 

กำรตดัรำยกำรของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกตดัรำยกำรออกจำกบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้นไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้
กำรโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้กำรโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้ งหมดของ
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สินทรัพยน์ั้น หรือมีกำรโอนกำรควบคุมในสินทรัพยน์ั้น แมว้ำ่จะไม่มีกำรโอนหรือไม่ไดค้งไวซ่ึ้งควำมเส่ียงและผลตอบแทน
เกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น 
กลุ่มบริษทัตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินก็ต่อเม่ือไดมี้กำรปฏิบติัตำมภำระผกูพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีกำรยกเลิกภำระผกูพนันั้น 
หรือมีกำรส้ินสุดลงของภำระผูกพนันั้น ในกรณีท่ีมีกำรเปล่ียนหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จำกผูใ้ห้กู้รำย
เดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก ำหนดท่ีแตกต่ำงกนัอยำ่งมำก หรือมีกำรแกไ้ขขอ้ก ำหนดของหน้ีสินท่ีมีอยูอ่ยำ่งเป็นสำระส ำคญั จะถือวำ่เป็น
กำรตดัรำยกำรหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่ำงของมูลค่ำตำมบญัชีดงักล่ำวในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยวธีิรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย โดย
ไม่จ ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมีกำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดิตเกิดข้ึนก่อน กลุ่มบริษทัพิจำรณำกำรเปล่ียนแปลงในควำมเส่ียง 
ด้ำนเครดิตของสินทรัพยท์ำงกำรเงินเป็นระดับ และก ำหนดวิธีกำรวดัค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตและกำรค ำนวณ 
ดอกเบ้ียท่ีแท้จริงท่ีแตกต่ำงกันในแต่ละระดับ โดยมีข้อยกเวน้ส ำหรับลูกหน้ีกำรค้ำท่ีไม่มีองค์ประกอบเก่ียวกับ 
กำรจดัหำเงินท่ีมีนยัส ำคญั ซ่ึงกลุ่มบริษทัใชว้ธีิกำรอยำ่งง่ำยในกำรพิจำรณำค่ำเผื่อผลขำดทุนท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตลอดอำย ุ

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ประกอบดว้ยเงินสด เงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภำพคล่องสูง ซ่ึง
พร้อมท่ีจะเปล่ียนเป็นเงินสดในจ ำนวนท่ีทรำบได ้และมีควำมเส่ียงท่ีไม่มีนยัส ำคญัต่อกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำ 

ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ้ืน่ 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงในรำคำตำมใบแจง้หน้ีหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน 

กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำงกำรเงินโดยไม่จ ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมี   
กำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดิตเกิดข้ึนก่อน กลุ่มบริษทัจะใชว้ธีิกำรอยำ่งง่ำยโดยใชข้อ้มูลสถำนะคงคำ้งในกำรพิจำรณำค่ำเผื่อผลขำดทุน
ท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตลอดอำยสุ ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ 

ในกำรประมำณค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณ
กำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนจำกลูกหน้ีแต่ละรำย โดยค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต ควำมน่ำจะเป็นของ       
กำรไดรั้บช ำระหน้ี อำยขุองหน้ีท่ีคงคำ้ง ภำวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น และขอ้สมมติฐำนรวมถึงกำรเลือกขอ้มูลกำรคำดกำรณ์
สภำวะเศรษฐกิจมหภำคในอนำคตมำใชใ้นแบบจ ำลอง อยำ่งไรก็ตำมกำรใชป้ระมำณกำรและขอ้สมมติฐำนท่ีแตกต่ำงกนัอำจ    
มีผลต่อจ ำนวนค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน ดงันั้น กำรปรับปรุงค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะ
เกิดข้ึนอำจมีข้ึนไดใ้นอนำคต 

สินค้ำคงเหลอื 
สินคำ้คงเหลือแสดงในรำคำทุนตำมวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั หรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ 

ตน้ทุนสินคำ้ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนในกำรดดัแปลงหรือตน้ทุนอ่ืนเพ่ือใหสิ้นคำ้อยูใ่นสถำนท่ีและสภำพปัจจุบนั 

มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นกำรประมำณรำคำท่ีจะขำยไดจ้ำกกำรด ำเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ีจ ำเป็นในกำรขำย 

ค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำสินคำ้จะถูกบนัทึกส ำหรับสินคำ้ท่ีเส่ือมสภำพและเคล่ือนไหวชำ้ 
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เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร บนัทึกบญัชีโดยใชว้ธีิรำคำทุนหกัค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)           

อสังหำริมทรัพย์เพือ่กำรลงทุน 

อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน ไดแ้ก่ ท่ีดินท่ีถือครองเพื่อหำประโยชน์จำกมูลค่ำท่ีเพ่ิมข้ึน ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือขำยตำมปกติ
ธุรกิจหรือใชใ้นกำรผลิตหรือจดัหำสินคำ้หรือใหบ้ริกำรหรือใชใ้นกำรบริหำรงำน   

ท่ีดิน แสดงในรำคำทุนหกัค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

ทีด่นิ อำคำรและอปุกรณ์ 
ท่ีดินแสดงในรำคำทุนหกัค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)  
อำคำรและอุปกรณ์แสดงในรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 
ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในภำยหลงั 
ตน้ทุนในกำรเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่ำตำมบญัชีของอำคำรและอุปกรณ์ ถำ้มีควำมเป็นไป
ไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกรำยกำรนั้น และสำมำรถวดัมูลค่ำตน้ทุนของ
รำยกำรนั้นไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ ำหน่ำยตำมมูลคำ่ตำมบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในกำรซ่อม
บ ำรุงอำคำรและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจ ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
รำยกำรผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำย คือ ผลต่ำงระหวำ่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยกบัมูลค่ำตำมบญัชี 
โดยรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 

ค่ำเส่ือมรำคำ 
ค่ำเส่ือมรำคำบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนซ่ึงค ำนวณโดยวธีิเสน้ตรงตำมอำยกุำรใหป้ระโยชน์โดยประมำณของสินทรัพย ์ดงัน้ี 

 จ ำนวนปี 
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร 20 และ 40   
เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและเคร่ืองใชส้ ำนกังำน 5 และ 10   
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5   
ยำนพำหนะ 5 และ 7   

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับท่ีดิน และสินทรัพยร์ะหวำ่งก่อสร้ำง 
วธีิกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ อำยกุำรให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่ำคงเหลือ ไดรั้บกำรทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี และ
ปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม 

สัญญำเช่ำ 
นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 

สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ณ วนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล สินทรัพยสิ์ทธิกำรใชว้ดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม 
ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม และปรับปรุงดว้ยกำรวดัมูลค่ำของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำใหม่ รำคำทุนของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้
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ประกอบดว้ยจ ำนวนเงินของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำจำกกำรวดัมูลค่ำเร่ิมแรก ตน้ทุนทำงตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำย
ช ำระตำมสญัญำเช่ำ ณ วนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตำมสญัญำเช่ำท่ีไดรั้บ 

หำกกลุ่มบริษทัไม่มีควำมเช่ือมัน่อยำ่งสมเหตุสมผลวำ่ควำมเป็นเจำ้ของในสินทรัพยอ์ำ้งอิงจะถูกโอนใหแ้ก่กลุ่มบริษทั เม่ือส้ินสุด
อำยสุัญญำเช่ำ สินทรัพยสิ์ทธิกำรใชจ้ะถูกคิดค่ำเส่ือมรำคำโดยวิธีเส้นตรงนบัจำกวนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของ
อำยกุำรใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใชห้รือวนัส้ินสุดอำยสุญัญำเช่ำแลว้แต่วนัใดจะเกิดข้ึนก่อน ดงัน้ี 

 จ ำนวนปี 
อำคำร 20    

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 

ณ วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำ    
คิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียเงินกูย้มืส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทั หลงัจำกวนัท่ีสญัญำเช่ำเร่ิมมีผล มูลค่ำตำมบญัชีของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ
จะเพ่ิมข้ึนโดยสะท้อนดอกเบ้ียจำกหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำและลดลงโดยสะทอ้นกำรจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำท่ีจ่ำยช ำระแลว้ 
นอกจำกน้ี มูลค่ำตำมบญัชีของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำจะถูกวดัมูลค่ำใหม่เม่ือมีกำรเปล่ียนแปลงหรือประเมินสญัญำเช่ำใหม่ 

สญัญำเช่ำระยะสั้นและสญัญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ 

จ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำท่ีมีอำยสุญัญำเช่ำ 12 เดือนหรือนอ้ยกวำ่นบัตั้งแต่วนัท่ีสัญญำเช่ำเร่ิมมีผล หรือสัญญำเช่ำซ่ึง
สินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ จะถูกรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยตำมวธีิเสน้ตรงตลอดอำยสุญัญำเช่ำ 

นโยบายการบัญชีท่ีถือปฏิบัติก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2563 

สญัญำเช่ำด ำเนินงำน 

รำยจ่ำยภำยใตส้ัญญำเช่ำด ำเนินงำนบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน โดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยสุัญญำเช่ำ ประโยชน์ท่ีไดรั้บตำม
สญัญำเช่ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนเป็นส่วนหน่ึงของค่ำเช่ำทั้งส้ินตำมสญัญำ ค่ำเช่ำท่ีอำจเกิดข้ึนจะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน
ในรอบบญัชีท่ีมีรำยกำรดงักล่ำว 

สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ไดแ้ก่ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซ่ึงตดัจ ำหน่ำยเป็นค่ำใชจ่้ำยโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยกุำรให้ประโยชน์
โดยประมำณเป็นเวลำ 3 ปี  5 ปี และ 10 ปี  
วิธีกำรตดัจ ำหน่ำย อำยุกำรให้ประโยชน์ และมูลค่ำคงเหลือ ได้รับกำรทบทวนทุกส้ินรอบปีบัญชีและปรับปรุงตำม 
ควำมเหมำะสม 

กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทีไ่ม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ 
มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัไดรั้บกำรทบทวนทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนวำ่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองกำรดอ้ยค่ำ
หรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท ำกำรประมำณมูลค่ำสินทรัพยท่ี์คำดวำ่จะไดรั้บคืน 

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำรับรู้เม่ือมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่ำตำมบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด   
สูงกวำ่มูลค่ำท่ีจะไดรั้บคืน ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน 
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กำรค ำนวณมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน 

มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์หมำยถึง มูลค่ำยติุธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยหรือมูลค่ำจำกกำรใชข้องสินทรัพย์
แลว้แต่มูลค่ำใดจะสูงกว่ำ ในกำรประเมินมูลค่ำจำกกำรใชข้องสินทรัพย ์ประมำณกำรจำกกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บใน
อนำคตจะคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรำคิดลดก่อนค ำนึงภำษีเงินได ้เพ่ือใหส้ะทอ้นมูลค่ำท่ีอำจประเมินไดใ้นตลำด
ปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตำมเวลำและควำมเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ส ำหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระ 
จำกสินทรัพย์อ่ืนให้พิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพย์นั้ น 
มีควำมเก่ียวขอ้งดว้ย 

กำรกลบัรำยกำรดอ้ยค่ำ 

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะถูกกลบัรำยกำรหำกมีกำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรท่ีใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน 
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะถูกกลบัรำยกำรเพียงเพ่ือให้มูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวำ่มูลค่ำตำมบัญชีภำยหลงั 
หกัค่ำเส่ือมรำคำหรือค่ำตดัจ ำหน่ำยเสมือนหน่ึงไม่เคยมีกำรบนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำมำก่อน 

ประมำณกำรหนีสิ้น 
ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภำระหน้ีสินเกิดข้ึนจำกขอ้พิพำททำงกฎหมำย
หรือภำระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต และมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้ง    
ถูกจ่ำยไปเพ่ือช ำระภำระหน้ีสินดงักล่ำว โดยจ ำนวนภำระหน้ีสินดงักล่ำวสำมำรถประมำณจ ำนวนเงินไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ   
ถำ้ผลกระทบดงักล่ำวเป็นนัยส ำคญั ประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีจะจ่ำยในอนำคตจะคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบันโดยใช ้   
อตัรำคิดลดในตลำดปัจจุบันก่อนค ำนึงภำษีเงินได้ เพ่ือให้สะท้อนมูลค่ำท่ีอำจประเมินได้ในตลำดปัจจุบันซ่ึงแปรไป 
ตำมเวลำและควำมเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน  

ประมำณกำรต้นทุนโครงกำรบริกำรรับเหมำตดิตั้ง 
กลุ่มบริษทัประมำณกำรตน้ทุนกำรรับเหมำติดตั้งของแต่ละโครงกำรจำกรำยละเอียดของแบบกำรติดตั้งและน ำมำค ำนวณ
จ ำนวนและมูลค่ำวสัดุท่ีตอ้งใชใ้นโครงกำรดงักล่ำว รวมถึงค่ำแรง ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนๆ ท่ีตอ้งใชใ้นกำรให้บริกำรรับเหมำติดตั้ง
จนเสร็จ ประกอบกบักำรพิจำรณำถึงแนวโน้มของกำรเปล่ียนแปลงรำคำวสัดุ ค่ำแรง และค่ำใชจ่้ำยอ่ืน ๆ กลุ่มบริษทัจะ    
ท ำกำรทบทวนประมำณกำรตน้ทุนอยำ่งสม ่ำเสมอ และทุกครำวท่ีตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริงแตกต่ำงจำกประมำณกำรตน้ทุน 
อยำ่งเป็นสำระส ำคญั  

ประมำณกำรผลขำดทุนส ำหรับโครงกำรบริกำรรับเหมำตดิตั้ง 

ฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนจำกโครงกำรบริกำรรับเหมำติดตั้ ง 
แต่ละโครงกำรจำกประมำณกำรตน้ทุนท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน โดยพิจำรณำจำกควำมคืบหนำ้ของกำรติดตั้ง ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริง 
ประกอบกบักำรเปล่ียนแปลงของรำคำวสัดุ ค่ำแรง และสภำวกำรณ์ปัจจุบนั 

ประมำณกำรค่ำปรับจำกกำรส่งมอบงำนล่ำช้ำ 
กลุ่มบริษทัประมำณกำรหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจำกกำรถูกเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรส่งมอบโครงกำรบริกำรรับเหมำติดตั้งล่ำชำ้ ซ่ึง 
ฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำรประมำณกำรค่ำปรับตำมสัญญำและค ำนึงถึงระยะเวลำกำรท ำงำนล่ำช้ำท่ีเกิดข้ึน โดย          
กลุ่มบริษทัไดบ้ันทึกประมำณกำรค่ำปรับจำกกำรส่งมอบงำนล่ำช้ำไวใ้นงบกำรเงินแลว้ อย่ำงไรก็ตำมผลท่ีเกิดข้ึนจริง     
อำจแตกต่ำงไปจำกท่ีไดป้ระมำณกำรไว ้
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ประมำณกำรค่ำประกนัควำมเสียหำย 

ประมำณกำรค่ำประกนัควำมเสียหำยจะบนัทึกเม่ือกลุ่มบริษทัไดข้ำยสินคำ้หรือไดใ้ห้บริกำรแก่ลูกคำ้แลว้ ประมำณกำร
ค่ำใชจ่้ำยพิจำรณำจำกประวติักำรจ่ำยค่ำประกนัควำมเสียหำย โดยค ำนึงถึงปัจจยัต่ำง ๆ ท่ีอำจเก่ียวขอ้งกบัควำมน่ำจะเป็น   
ท่ีจะเกิดควำมเสียหำยดงักล่ำว 

เงนิตรำต่ำงประเทศ 

รำยกำรบญัชีท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ 

รำยกำรบญัชีท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร และสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน แปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำ
แลกเปล่ียน ณ วนันั้น  

ก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรแปลงคำ่ดงักล่ำวไดร้วมอยูใ่นก ำไรหรือขำดทุน 

เงนิปันผลจ่ำย 

เงินปันผลจ่ำยและเงินปันผลจ่ำยระหวำ่งกำลบนัทึกในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในรอบระยะเวลำบญัชี
ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้และคณะกรรมกำรของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผล   

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน 
ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรส ำหรับปีดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักของหุ้นสำมญัท่ีออกจ ำหน่ำย
และช ำระแลว้ในระหวำ่งปี 

4. รำยกำรบัญชีกบับุคคลหรือกจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 
บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมกลุ่มบริษทั หรือถูกกลุ่มบริษทั
ควบคุมไม่วำ่จะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั 

นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม
ซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำรหรือพนกังำนของกลุ่มบริษทัท่ีมีอ ำนำจ   
ในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั 

ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษทัมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั รำยกำรธุรกิจดงักล่ำวเป็นไปตำม
เง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑ์ตำมสัญญำท่ีตกลงกนัระหวำ่งกลุ่มบริษทัและบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่ำนั้น ซ่ึง
เป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

รำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัท่ีมีกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
รำยไดจ้ำกกำรขำย
บริษทัยอ่ย -                    -                    11,810,590.91   17,468,735.68   
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 991,788.00        954,884.06        991,788.00        954,884.06        

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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2563 2562 2563 2562
รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร
บริษทัยอ่ย -                    -                    3,795,694.70     3,108,533.09     
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                    103,028.83        -                    103,028.83        

เงินปันผลรับ
บริษทัยอ่ย -                    -                    -                    12,999,740.00   

ดอกเบ้ียรับ
บริษทัยอ่ย -                    -                    263,232.86        711,452.06        

รำยไดอ่ื้น
บริษทัยอ่ย -                    -                    644,504.32        372,894.00        
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,341,948.08     1,297,260.00     1,341,948.08     1,297,260.00     

ซ้ือสินคำ้
บริษทัยอ่ย -                    -                    4,965,341.63     5,651,730.42     
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 849,109.00        706,476.25        831,334.00        667,476.25        

ตน้ทนุบริกำร
บริษทัยอ่ย -                    -                    -                    90.00                
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 562,144.28        451,312.55        474,590.58        436,632.91        

ค่ำบริกำร
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,998,963.34     -                    2,998,963.34     -                    

ตน้ทนุในกำรจดัจ ำหน่ำย
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                    400.00               -                    -                    

ดอกเบ้ียจ่ำย
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,628,801.82     -                    1,628,801.82     -                    

ขำยอุปกรณ์
บริษทัยอ่ย -                    -                    -                    5,593.22            

ซ้ืออุปกรณ์
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6,089.00            7,964.00            6,089.00            7,964.00            

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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ค่ำตอบแทนทีจ่่ำยให้ผู้บริหำรส ำคญั 

ค่ำตอบแทนท่ีจ่ำยใหผู้บ้ริหำรส ำคญั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย 

2563 2562 2563 2562
ผลประโยชน์ระยะสั้น 20,899,793.18   20,320,157.84   19,176,071.26   18,535,910.93   
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 3,631,122.50    2,974,518.40    3,293,246.50    2,661,101.40    
รวม 24,530,915.68   23,294,676.24   22,469,317.76   21,197,012.33   

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

ยอดคงเหลือกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562  มีดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน
บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั -                    -                    2,220,037.20    5,158,733.94     
บริษทั เซฟต้ี แฟคทอร่ี จ  ำกดั -                    426,175.01        -                   426,175.01        
บริษทั เอส.ไอ.ไฟร์เทรด จ ำกดั 24,921.51          50,140.20          24,921.51         50,140.20          
บริษทั เซฟต้ี ออนไลน์ จ  ำกดั 403,484.59        30,666.20          403,484.59       30,666.20          
บริษทั อีคอนไลท ์แมนูแฟ็คเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั 8,951.82            -                    8,951.82           -                    

เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (ดูหมำยเหตุ 8) -                    -                    12,848,835.17   12,848,835.17   
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
บริษทั เซฟต้ี แฟคทอร่ี จ  ำกดั 1,474,900.00     -                    1,474,900.00    -                    

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน
บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั -                    -                    3,786.89           68,768.53          
บริษทั อีคอนไลท ์แมนูแฟ็คเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั 63,975.82          57,971.79          49,511.89         48,118.99          
บริษทั เซฟต้ี ออนไลน์ จ  ำกดั 52,859.07          193,296.84        52,243.82         193,296.84        

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ
บริษทั เซฟต้ี แฟคทอร่ี จ  ำกดั 58,838,073.59   -                    58,838,073.59   -                    

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน
บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั -                    -                    22,000.00         22,000.00          
บริษทั เซฟต้ี แฟคทอร่ี จ  ำกดั -                    26,000.00          -                   26,000.00          
บริษทั เอส.ไอ.ไฟร์เทรด จ ำกดั -                    100,000.00        -                   100,000.00        

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 

2563 2562
บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั 3,000,000.00     10,000,000.00   

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
บำท

 

กำรเพ่ิมข้ึนและลดลงของเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

2563 2562
ยอดยกมำ 10,000,000.00    20,000,000.00    
ลดลง (7,000,000.00)    (10,000,000.00)  
ยอดคงเหลือ 3,000,000.00      10,000,000.00    

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
บำท

บริษทัมีเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยกำรออกตัว๋สัญญำใชเ้งินชนิดจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม คิดดอกเบ้ียใน
อตัรำร้อยละ 4 ต่อปี และไม่มีหลกัประกนั 

สัญญำทีส่ ำคญั 

บริษทัไดท้ ำสญัญำเช่ำอำคำรและบริกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยมีก ำหนดระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี 27 เมษำยน 2563 ถึงวนัท่ี 
26 เมษำยน 2566 อตัรำค่ำเช่ำและบริกำรเดือนละ 0.74 ลำ้นบำท 

ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ของบริษัท   

ช่ือบริษทั ประเทศ ลักษณะความสัมพันธ์
บริษทั ไฟร์อินสเป็คเตอร์ จ  ำกดั ไทย บริษทัยอ่ย
บริษทั เซฟต้ี แฟคทอร่ี จ  ำกดั ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั เอส.ไอ.ไฟร์เทรด จ ำกดั ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั อีคอนไลท ์แมนูแฟ็คเจอร่ิง (ประเทศไทย) จ  ำกดั ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั เซฟต้ี ออนไลน์ จ  ำกดั ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมกำรร่วมกนั
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หลกัเกณฑ์ในกำรคดิรำยได้และค่ำใช้จ่ำยระหว่ำงกนั 

ซ้ือ - ขำยสินคำ้ รำคำทนุบวกก ำไรส่วนเพ่ิมตำมท่ีตกลงกนั
ซ้ือ - ขำยอุปกรณ์ รำคำทนุบวกก ำไรส่วนเพ่ิมตำมท่ีตกลงกนั
รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร - ตน้ทนุบริกำร ตน้ทนุบวกก ำไรส่วนเพ่ิมตำมท่ีตกลงกนั
เงินปันผลรับ ตำมท่ีประกำศจ่ำย
ดอกเบ้ียรับ ตำมท่ีตกลงร่วมกนั
รำยไดอ่ื้น ตำมท่ีตกลงร่วมกนั
ค่ำเช่ำและค่ำบริกำร ตำมท่ีตกลงร่วมกนั
ดอกเบ้ียจ่ำย อำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ียของธนำคำรพำณิชย์
กำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือของบริษทัโดยกรรมกำรและสินทรัพยข์องกรรมกำร ไม่คิดค่ำธรรมเนียมกำรค ้ำประกนั

นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ

 
5. เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

2563 2562 2563 2562
เงินสด 60,000.00             60,000.00             50,000.00             50,000.00             
เงินฝำกธนำคำร 37,236,033.90       116,429,803.27    33,440,774.83      110,599,208.32    
รวม 37,296,033.90       116,489,803.27    33,490,774.83      110,649,208.32    

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 
 

6. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ้ืน่ 

2563 2562 2563 2562
ลูกหน้ีกำรคำ้ 245,037,488.37     203,660,479.58    236,173,342.20    196,491,246.12    
หัก ค่ำเผ่ือขำดทนุดำ้นเครดิต (17,120,488.75)     (9,456,168.69)       (16,746,316.85)     (9,420,399.47)       
ลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ 227,916,999.62     194,204,310.89    219,427,025.35    187,070,846.65    

ลูกหน้ีอ่ืน
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 14,152,352.46       8,333,079.26        13,047,720.34      7,820,268.94        
อ่ืน ๆ 5,246,124.64        2,217,681.06        5,098,705.77        2,230,272.87        

รวม 19,398,477.10       10,550,760.32      18,146,426.11      10,050,541.81      
หัก ค่ำเผ่ือขำดทนุดำ้นเครดิต (1,036,700.00)       -                       (1,036,700.00)       -                       
ลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 18,361,777.10       10,550,760.32      17,109,726.11      10,050,541.81      

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 246,278,776.72     204,755,071.21    236,536,751.46    197,121,388.46    

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตของลูกหน้ีกำรคำ้ มีรำยละเอียดดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 9,456,168.69        8,752,445.31        9,420,399.47        8,712,445.31        
ขำดทนุดำ้นเครดิต 7,664,320.06        703,723.38           7,325,917.38        707,954.16           
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 17,120,488.75       9,456,168.69        16,746,316.85      9,420,399.47        

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมียอดลูกหน้ีกำรคำ้คงเหลือโดยแยกตำมจ ำนวนเดือนท่ีคำ้งช ำระไดด้งัน้ี 

2563 2562 2563 2562
ลูกหนีก้ารค้า 
   ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 127,383,339.82     115,143,945.44  123,972,422.76    116,630,317.75    
   เกินก ำหนดช ำระ
      นอ้ยกว่ำหรือเทำ่กบั 3 เดือน 70,431,034.91       58,318,443.04    68,235,639.76      50,123,364.68      
      มำกกว่ำ 3 ถึง 6 เดือน 25,206,218.90       8,619,837.50      23,887,630.08      8,301,942.64        
      มำกกว่ำ 6 ถึง 12 เดือน 7,678,469.09        12,123,949.50    5,886,334.16       12,017,086.17      
      มำกกว่ำ 12 เดือน 14,338,425.65       9,454,304.10      14,191,315.44      9,418,534.88        
      รวม 245,037,488.37     203,660,479.58  236,173,342.20    196,491,246.12    

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 
ประมำณกำรอตัรำผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนพิจำรณำจำกประวติักำรช ำระเงินจำกกำรขำยในช่วงระยะเวลำ 3 ปี
ยอ้นหลงั 

ขอ้มูลเก่ียวกบัควำมเส่ียงดำ้นเครดิตและผลขำดทุนท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 มีดงัน้ี 

ยงัไม่ถึง  > 3 เดือน  > 6 เดือน
ก ำหนดช ำระ ≤  3 เดือน  ถึง 6 เดือน  ถึง 12 เดือน >  12 เดือน รวม

มูลค่ำรวมตำมบญัชีท่ีคำดว่ำลูกหน้ี
    ท่ีไม่เกินก ำหนดช ำระจะปฏิบติัผิดสญัญำ 127,383     70,431      25,206     7,679        14,338     245,037    
ผลขำดทนุดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนตลอดอำยุ -            (1,515)       (1,262)      (606)          (13,737)    (17,120)     
สุทธิ 227,917    

พนับำท
งบกำรเงินรวม

ลูกหน้ีกำรคำ้ - จ ำนวนวนัท่ีเกินก ำหนดช ำระ
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ยงัไม่ถึง  > 3 เดือน  > 6 เดือน
ก ำหนดช ำระ ≤  3 เดือน  ถึง 6 เดือน  ถึง 12 เดือน >  12 เดือน รวม

มูลค่ำรวมตำมบญัชีท่ีคำดว่ำลูกหน้ี
    ท่ีไม่เกินก ำหนดช ำระจะปฏิบติัผิดสญัญำ 123,972     68,236      23,888      5,886        14,191       236,173    
ผลขำดทนุดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนตลอดอำยุ -             (1,515)       (1,262)       (342)          (13,627)      (16,746)     
สุทธิ 219,427    

พนับำท
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

ลูกหน้ีกำรคำ้ - จ ำนวนวนัท่ีเกินก ำหนดช ำระ

 

 

7. สินค้ำคงเหลอื 

2563 2562 2563 2562
สินคำ้ส ำเร็จรูป 331,646,940.07    300,406,262.16    318,502,512.74    291,650,467.06    
สินคำ้ระหว่ำงทำง 24,443,477.00      20,137,778.83      24,443,477.00      18,467,548.48      
รวม 356,090,417.07    320,544,040.99    342,945,989.74    310,118,015.54    
หัก ค่ำเผ่ือกำรปรับลดมูลค่ำสินคำ้ (10,015,638.28)     (9,266,389.64)       (9,471,499.08)      (8,747,363.57)       
สินคำ้คงเหลือ - สุทธิ 346,074,778.79    311,277,651.35    333,474,490.66    301,370,651.97    

ขำดทนุจำกกำรปรับลดมูลค่ำสินคำ้ 749,248.64           3,487,654.72        724,135.51           3,548,355.58        

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม
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9. อสังหำริมทรัพย์เพือ่กำรลงทุน 

2563 2562
รำคำทนุของท่ีดิน 4,241,578.35         4,241,578.35        
หัก ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน (334,546.00)           (334,546.00)          
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทนุ - สุทธิ 3,907,032.35         3,907,032.35        

งบกำรเงินรวมและ
บำท

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

บริษัท 
มูลค่ำยุติธรรมของอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนประเมินรำคำโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระ ซ่ึงส ำหรับปี 2563 และ 2562       
มีรำคำประเมินเท่ำกบัจ ำนวนเงิน 9.98 ลำ้นบำท (ดูหมำยเหตุ 27) โดยใชว้ิธีกำรประเมินรำคำแบบเปรียบเทียบรำคำตลำด 
(Market Approach) 
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2563 2562 2563 2562
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
แสดงไวใ้นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 3,489,778.35       2,529,151.78        3,459,199.47       2,488,195.27       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม
รำคำทนุก่อนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม ไดต้ดัจ  ำหน่ำย
ค่ำเส่ือมรำคำทั้งจ  ำนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยู่ 16,707,381.30     13,653,598.75       16,522,199.56     13,535,300.93     

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
บำท

 
11. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

บำท
งบกำรเงินรวมและ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
อำคำร

ราคาทุน
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 -                              
เพ่ิมข้ึน 60,208,235.10             
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 60,208,235.10             

ค่าเส่ือมราคาสะสม
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 -                              
ค่ำเส่ือมรำคำ 2,015,166.31               
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 2,015,166.31               

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 58,193,068.79             

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 
แสดงไวใ้นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 2,015,166.31               
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12. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ราคาทุน
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2562 6,117,549.89               5,974,470.49               
เพ่ิมข้ึน 11,843,800.65             11,843,800.65             
จ ำหน่ำย (302,121.79)                (302,121.79)                
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 17,659,228.75             17,516,149.35             
เพ่ิมข้ึน 728,380.05                  728,380.05                  
จ ำหน่ำย (39,288.16)                  (39,288.16)                  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 18,348,320.64             18,205,241.24             

ราคาตัดจ าหน่ายสะสม
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2562 2,384,842.45               2,354,936.19               
เพ่ิมข้ึน 1,033,128.44               1,018,819.52               
จ ำหน่ำย (179,345.29)                (179,345.29)                
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 3,238,625.60               3,194,410.42               
เพ่ิมข้ึน 5,113,629.18               5,099,320.26               
จ ำหน่ำย (39,287.16)                  (39,287.16)                  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 8,312,967.62               8,254,443.52               

มูลค่าสุทธิทางบัญชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 14,420,603.15             14,321,738.93             
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 10,035,353.02             9,950,797.72               

บำท
โปรแกรมคอมพิวเตอร์

 

13. ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี   

2563 2562 2563 2562
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 15,077,751.47   12,003,687.30   14,080,366.20   11,121,024.35   
หน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี (362,900.61)       (236,677.54)       (362,900.61)       (236,677.54)       
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี - สุทธิ 14,714,850.86   11,767,009.76   13,717,465.59   10,884,346.81   

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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รำยกำรเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งปี มีดงัน้ี 

ณ วนัท่ี 1 ก ำไร ณ วนัท่ี 31 ขำดทนุ ณ วนัท่ี 31
มกรำคม 2562 (ขำดทนุ) ธนัวำคม 2562 ก ำไร(ขำดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน ธนัวำคม 2563

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 1,750,489.05    140,744.67       1,891,233.72    1,740,204.00    -              3,631,437.72    
สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ -                   -                   -                   42,870.70        -              42,870.70         
สินคำ้คงเหลือ 1,155,746.99    697,530.89       1,853,277.88    149,849.78       -              2,003,127.66    
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทนุ 66,909.20         -                   66,909.20         -                   -              66,909.20         
สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ -                   -                   -                   129,000.96       -              129,000.96       
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                   18,145.16         18,145.16         217,558.66       -              235,703.82       
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 3,887,910.90    890,325.08       4,778,235.98    (150,412.80)     -              4,627,823.18    
ประมำณกำรหน้ีสินผลประโยชน์พนกังำน 2,074,800.80    1,310,597.00    3,385,397.80    904,995.40       (90,014.00)   4,200,379.20    
อ่ืน ๆ -                   10,487.56         10,487.56         130,011.47       -              140,499.03       
   รวม 8,935,856.94    3,067,830.36    12,003,687.30  3,164,078.17    (90,014.00)   15,077,751.47  
หนีสิ้นภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี
อุปกรณ์ (118,378.10)      (118,299.44)      (236,677.54)      (126,223.07)     -              (362,900.61)      
อ่ืน ๆ (32,448.04)        32,448.04         -                   -                   -              -                   
   รวม (150,826.14)      (85,851.40)        (236,677.54)      (126,223.07)     -              (362,900.61)      

บำท

งบกำรเงินรวม

 

ณ วนัท่ี 1 ก ำไร ณ วนัท่ี 31 ขำดทนุ ณ วนัท่ี 31
มกรำคม 2562 (ขำดทนุ) ธนัวำคม 2562 ก ำไร(ขำดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน ธนัวำคม 2563

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 1,742,489.05    141,590.83       1,884,079.88    1,672,523.47    -                3,556,603.35    
สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ -                   -                   -                   42,870.70         -                42,870.70         
สินคำ้คงเหลือ 1,039,801.59    709,671.12       1,749,472.71    144,827.11       -                1,894,299.82    
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทนุ 66,909.20         -                   66,909.20         -                   -                66,909.20         
สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ -                   -                   -                   129,000.96       -                129,000.96       
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                   18,145.16         18,145.16         217,558.66       -                235,703.82       
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 3,221,913.73    940,612.71       4,162,526.44    (126,359.12)      -                4,036,167.32    
ประมำณกำรหน้ีสินผลประโยชน์พนกังำน 1,979,429.60    1,249,973.80    3,229,403.40    855,593.20       (106,684.60)  3,978,312.00    
อ่ืน ๆ -                   10,487.56         10,487.56         130,011.47       -                140,499.03       
   รวม 8,050,543.17    3,070,481.18    11,121,024.35   3,066,026.45    (106,684.60)  14,080,366.20  
หนีสิ้นภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี
อุปกรณ์ (118,378.10)      (118,299.44)      (236,677.54)      (126,223.07)      -                (362,900.61)      
อ่ืน ๆ (32,448.04)       32,448.04         -                   -                   -                -                   
   รวม (150,826.14)      (85,851.40)        (236,677.54)      (126,223.07)      -                (362,900.61)      

บำท

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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14. เงนิกู้ยมืระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงนิ 

บำท
งบกำรเงินรวมและ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2563

ตัว๋สญัญำใชเ้งิน 6,151,193.18               
 

กำรเพ่ิมข้ึนและลดลงของเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 มีดงัน้ี 

บำท
งบกำรเงินรวมและ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ยอดยกมำ -                              
เพ่ิมข้ึน 12,383,478.55             
ลดลง (6,232,285.37)              
ยอดคงเหลือ 6,151,193.18               

 
กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือจำกสถำบนักำรเงิน ประกอบดว้ย 

 

ประเภทสินเช่ือ 2563 2562 2563 2562
เงินเบิกเกินบญัชี 1.00              1.00              เงินฝำกประจ ำ เงินฝำกประจ ำ
เลตเตอร์ ออฟ เครดิต/ทรัสตรี์ซีท/ตัว๋สญัญำใชเ้งิน 38.00            38.00            MMR, MLR MMR, MLR
หนงัสือค ้ำประกนั 73.00            73.00            1% - 1.75% 1% - 1.75%
สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ 14.39            14.39            - -

วงเงิน (ลำ้นบำท) อำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ีย (ร้อยละต่อปี)

 
 

บริษัทได้น ำเงินฝำกธนำคำรของบริษัทและเงินฝำกธนำคำรของกรรมกำร เพ่ือใช้เป็นหลักประกันวงเงินสินเช่ือจำก 
สถำบนักำรเงิน รวมทั้งกรรมกำรไดค้  ้ำประกนัเตม็วงเงิน 
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15. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ืน่ 

2563 2562 2563 2562
เจำ้หน้ีกำรคำ้ 137,361,762.56    102,259,302.54    136,252,224.80    99,393,951.76      

เจำ้หน้ีอ่ืน
   ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย 18,962,350.32      12,175,062.37      18,241,854.34      11,416,129.85      
   เจำ้หน้ีจำกกำรซ้ือทรัพยสิ์น 22,649,035.26      9,004,573.55        22,649,035.26      9,004,573.55        
   เจำ้หน้ีเงินประกนัผลงำน 11,923,493.96      4,193,486.19        11,923,493.96      4,193,486.19        
   อ่ืน ๆ 5,529,468.91        5,727,082.73        5,388,095.37        5,706,569.55        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 196,426,111.01    133,359,507.38    194,454,703.73    129,714,710.90    

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

16. หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 

รำยกำรเปล่ียนแปลงของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 สรุปไดด้งัน้ี 

บำท
งบกำรเงินรวมและ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 -                                  
เพ่ิมข้ึน 60,208,235.10                 
จ่ำยช ำระ (1,370,161.51)                  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 58,838,073.59                 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (2,050,588.20)                  
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 56,787,485.39                 

 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัสญัญำเช่ำท่ีรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 สรุปดงัน้ี 

บำท
งบกำรเงินรวมและ

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช้ 2,015,166.31                   
ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 1,628,801.82                   
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสญัญำเช่ำระยะสั้น 3,433,600.00                   
รวม 7,077,568.13                   
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กลุ่มบริษทัไดท้ ำสญัญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนกังำน เพ่ือใชใ้นกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั อำยขุองสญัญำเช่ำบวกอำยขุองสญัญำ
ท่ีมีควำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในกำรขยำยอำยสุญัญำ โดยมีระยะเวลำประมำณ 20 ปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 กลุ่มบริษทัมีจ ำนวนค่ำเช่ำขั้นต ่ำตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำ ดงัน้ี 

ปี มูลค่ำปัจจุบนั ดอกเบ้ียรอตดับญัชี ค่ำเช่ำขั้นต ่ำ
1 2,050,588.20            2,374,111.80            4,424,700.00            

2 - 5 9,095,621.37            8,603,178.63            17,698,800.00          
เกิน 5 ปี 47,691,864.02          15,360,110.90          63,051,974.92          
รวม 58,838,073.59          26,337,401.33          85,175,474.92          

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
บำท

 
กลุ่มบริษทัมีกระแสเงินสดจ่ำยทั้งหมดของสัญญำเช่ำในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 จ ำนวนเงิน 3 ลำ้นบำท  
ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

17. ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 

กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำปัจจุบนัของประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนักงำนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31ธันวำคม 
2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน
ยอดยกมำ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 16,926,989.00   10,374,004.00   16,147,017.00   9,897,148.00    
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุ :

ตน้ทนุบริกำรปัจจุบนั 4,061,313.00     2,793,456.00    3,837,154.00     2,684,892.00    
ตน้ทนุดอกเบ้ีย 463,664.00        360,648.00       440,812.00        343,496.00       
ตน้ทนุบริกำรในอดีต -                    3,398,881.00    -                    3,221,481.00    

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทนุเบด็เสร็จอ่ืน :
  ผล(ก ำไร)ขำดทนุจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั 
    ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดำ้นประชำกรศำสตร์ 5,227,437.00     -                   4,936,922.00     -                   
    ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทำงกำรเงิน (1,354,456.00)   -                   (1,276,134.00)   -                   
    ส่วนท่ีเกิดจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์ (4,323,051.00)   -                   (4,194,211.00)   -                   
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 21,001,896.00   16,926,989.00   19,891,560.00   16,147,017.00   

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 และ 2562 ระยะเวลำเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของ
พนกังำนในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรประมำณ 15.77 ปี และ 12.87 ปี ตำมล ำดบั 

ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 
ของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน ลดลง
อตัรำคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (2,755,403.00)   3,326,083.00    (2,597,103.00)   3,137,868.00    
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 2,912,755.00    (2,486,613.00)   2,744,216.00    (2,340,450.00)   
อตัรำกำรหมุนเวียนพนกังำน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (2,934,908.00)   1,625,725.00    (2,766,832.00)   1,540,717.00    

บำท

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2563

 

เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน ลดลง
อตัรำคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (2,101,010.00)   2,506,582.00    (1,986,366.00)   2,369,306.00    
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 2,703,760.00    (2,285,082.00)   2,555,665.00    (2,160,785.00)   
อตัรำกำรหมุนเวียนพนกังำน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (2,292,950.00)   1,196,805.00    (2,166,937.00)   1,126,440.00    

บำท

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2562

 
ขอ้สมมติฐำนหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชใ้นกำรประมำณกำรผลประโยชน์ของพนกังำน
เน่ืองจำกเกษียณอำย ุณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 (แสดงโดยวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั) มีดงัต่อไปน้ี 

อตัรำคิดลด
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน
อตัรำกำรหมุนเวียนพนกังำน

ร้อยละ 1.47, 1.62
ร้อยละ 6

ร้อยละ 0 - 28

2563

ร้อยละ 1.47
ร้อยละ 6

ร้อยละ 0 - 28

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

อตัรำคิดลด
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน
อตัรำกำรหมุนเวียนพนกังำน

2562

ร้อยละ 2.73
ร้อยละ 8

ร้อยละ 0 - 33

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ร้อยละ 2.73, 2.93

ร้อยละ 8
ร้อยละ 0 - 33

 
กลุ่มบริษทัก ำหนดโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวเ้ป็นไปตำมกำรจ่ำยเงินชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำนซ่ึงให้สิทธิแก่
พนกังำนท่ีเกษียณอำยแุละท ำงำนครบระยะเวลำท่ีก ำหนด เช่น พนกังำนท่ีท ำงำนติดต่อกนัครบ 20 ปีข้ึนไปใหมี้สิทธิไดรั้บ
ค่ำชดเชยไม่นอ้ยกวำ่อตัรำเงินเดือนๆ สุดทำ้ย 400 วนั 



รายงานประจำ�ปี 2563 

152
   

 

18. ส่วนเกนิมูลค่ำหุ้น 

ตำมบทบญัญติัแห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขำยหุ้นสูงกวำ่มูลค่ำหุ้นท่ี
จดทะเบียนไว ้บริษทัจะตอ้งน ำค่ำหุ้นส่วนเกินน้ีตั้ งเป็นทุนส ำรอง (“ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่ำหุ้นน้ีจะน ำไป
จ่ำยเงินปันผลไม่ได ้

19. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละห้ำ
ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหักดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ(ถำ้มี)จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบของ    
ทุนจดทะเบียน  

20. เงนิปันผลจ่ำย 

บริษัท 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 1 มีนำคม 2563 มีมติให้เสนอท่ีประชุมสำมัญผู ้ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติจ่ำยเงินปันผล  
ในอัตรำหุ้นละ 0.09 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 54 ลำ้นบำท ต่อมำท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 30 มีนำคม 2563  
ได้มีมติให้เล่ือนกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2563 ออกไป  เน่ืองจำกไม่สำมำรถจัดประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นได ้
จำกสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโคโรน่ำ 2019 (COVID-19) และได้มีมติให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล 
แทนกำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีตำมท่ีจะเสนอใหท่ี้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมติั โดยใหจ่้ำยเงินปันผลระหวำ่งกำล
ในอตัรำหุ้นละ 0.09 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 54 ลำ้นบำท ซ่ึงกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลน้ีไดน้ ำเสนอให้ท่ีประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้ซ่ึงจดัข้ึนเม่ือวนัท่ี 24 กนัยำยน 2563 รับทรำบแลว้ 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 14 สิงหำคม 2563 มีมติให้จ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำล ในอตัรำหุ้นละ 0.02 บำท รวมเป็น
จ ำนวนเงิน 12 ลำ้นบำท 

ท่ีประชุมสำมัญผูถื้อหุ้น เม่ือวนัท่ี 28 มีนำคม 2562 มีมติให้จ่ำยเงินปันผล ในอัตรำหุ้นละ 0.11 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน            
66 ลำ้นบำท 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 8 สิงหำคม 2562 มีมติให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล ในอัตรำหุ้นละ 0.07 บำท รวมเป็น          
จ ำนวนเงิน 42 ลำ้นบำท 

บริษัทย่อย 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 27 พฤษภำคม 2562 มีมติให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล ในอตัรำหุ้นละ 50 บำท รวมเป็น
จ ำนวนเงิน 5 ลำ้นบำท 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 21 พฤศจิกำยน 2562 มีมติให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล ในอตัรำหุ้นละ 80 บำท รวมเป็น
จ ำนวนเงิน 8 ลำ้นบำท 

21. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 
กลุ่มบริษทัและพนกังำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพตำมพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 ซ่ึง
ประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังำนจ่ำยสะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบให้ ในปัจจุบนักองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดย   
บริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุนรวม บวัหลวง จ ำกดั และจะจ่ำยให้พนกังำนในกรณีท่ีลำออกจำกงำนตำมระเบียบวำ่ดว้ย
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กองทุนของกลุ่มบริษทั ในปี 2563 กลุ่มบริษทัไดจ่้ำยเงินสมทบเขำ้กองทุนเป็นจ ำนวนเงิน 2.38 ลำ้นบำท (ปี 2562: 2.14 ลำ้นบำท) 
ในงบกำรเงินรวม และจ ำนวนเงิน 2.22 ลำ้นบำท (ปี 2562: 2 ลำ้นบำท) ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

22. โครงกำรร่วมลงทุนระหว่ำงนำยจ้ำงและลูกจ้ำง (EJIP) 

เม่ือวนัท่ี 13 กันยำยน 2561 บริษัทได้รับควำมเห็นชอบเก่ียวกับโครงกำรร่วมลงทุนระหว่ำงนำยจ้ำงกับลูกจ้ำง (EJIP)  
จำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย  ์โครงกำร EJIP เป็นโครงกำรลงทุนซ้ือหุ้นของบริษทั
สะสมเป็นรำยงวดโดยพนกังำนของบริษทั และบริษทัยอ่ย ซ่ึงถือเป็นส่วนหน่ึงของผลประโยชน์ท่ีกลุ่มบริษทัให้แก่พนกังำน 
โดยโครงกำรดงักล่ำวเร่ิมตั้งแต่ ตุลำคม 2561 ถึง กนัยำยน 2564 ค่ำใชจ่้ำยโครงกำรดงักล่ำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
2563 มีจ ำนวนเงิน 1.66 ลำ้นบำท (ปี 2562: 1.56 ลำ้นบำท) ในงบกำรเงินรวม และจ ำนวนเงิน 1.55 ลำ้นบำท (ปี 2562: 1.46 ลำ้นบำท) 
ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

23. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

ค่ำใชจ่้ำยตำมลกัษณะท่ีส ำคญั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 ไดแ้ก่ 

2563 2562 2563 2562
ซ้ือสินคำ้ส ำเร็จรูป 547,262,532.05    666,564,995.59    531,940,957.61    650,393,204.21    
กำรเปล่ียนแปลงอ่ืนในสินคำ้ส ำเร็จรูป (31,289,162.11)     (64,038,046.51)     (26,900,529.88)     (68,409,312.62)     
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 132,760,323.06    132,880,473.22    127,747,353.96    127,716,427.05    
ค่ำจำ้งเหมำ 110,446,726.57    101,315,554.37    106,277,594.18    94,068,104.73      
ค่ำเช่ำและค่ำบริกำรส ำนกังำน 8,732,654.33        7,561,670.81        8,723,191.63        7,534,370.85        
ค่ำขนส่งออก 6,925,404.98        7,270,186.09        6,658,525.45        6,906,762.67        
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 10,618,573.84      3,562,280.22        10,573,686.04      3,507,014.79        

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

24. ภำษีเงนิได้ 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
ภาษเีงนิได้ปัจจุบัน
ส ำหรับปีปัจจุบนั 17,956,557.72    30,672,764.49    15,736,192.38    25,660,959.28    

ภาษเีงนิได้รอการตัดบัญชี
กำรเปล่ียนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว (3,037,855.10)    (2,981,978.96)    (2,939,803.38)    (2,984,629.78)    
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได้ 14,918,702.62    27,690,785.53    12,796,389.00    22,676,329.50    

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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ภำษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 มีดงัน้ี 

2563 2562 2563 2562
90,014.00          -                     106,684.60         -                     ประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน

บำท
งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

กำรกระทบยอดเพื่อหำอตัรำภำษีท่ีแทจ้ริง 

อตัรำภำษี อตัรำภำษี
(ร้อยละ) บำท (ร้อยละ) บำท

ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 75,450,193.55 142,293,353.31

จ ำนวนภำษีตำมอตัรำภำษีเงินได้ 20 15,090,038.71    20 28,458,670.66    
รำยไดท่ี้ใหถื้อเป็นรำยไดท้ำงภำษี 1,491,819.61      1,782,841.25      
รำยจ่ำยท่ีไม่ใหถื้อเป็นรำยจ่ำยทำงภำษี 3,547,863.71      2,321,597.65      
รำยไดท่ี้ไดก้ำรยกเวน้ภำษี (1,616,982.83)    (846,552.00)       
รำยจ่ำยท่ีมีสิทธ์ิหกัภำษีไดเ้พ่ิมข้ึน (478,304.55)       (1,098,537.49)    
ผลกระทบจำกรำยกำรตดับญัชีในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม (77,876.93)         54,744.42          
ภำษีเงินไดส้ ำหรับปีปัจจุบนั 24 17,956,557.72    22 30,672,764.49    
กำรเปล่ียนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว (3,037,855.10)    (2,981,978.96)    
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได้ 20 14,918,702.62    19 27,690,785.53    

งบกำรเงินรวม
2563 2562

 

 

อตัรำภำษี อตัรำภำษี
(ร้อยละ) บำท (ร้อยละ) บำท

ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ 64,459,717.18 130,525,751.31

จ ำนวนภำษีตำมอตัรำภำษีเงินได้ 20 12,891,943.44    20 26,105,150.26    
รำยไดท่ี้ใหถื้อเป็นรำยไดท้ำงภำษี 1,298,765.29      1,626,677.66      
รำยจ่ำยท่ีไม่ใหถื้อเป็นรำยจ่ำยทำงภำษี 3,423,293.03      2,268,110.85      
รำยไดท่ี้ไดก้ำรยกเวน้ภำษี (1,399,874.83)    (3,240,812.00)    
รำยจ่ำยท่ีมีสิทธ์ิหกัภำษีไดเ้พ่ิมข้ึน (477,934.55)       (1,098,167.49)    
ภำษีเงินไดส้ ำหรับปีปัจจุบนั 25 15,736,192.38    20 25,660,959.28    
กำรเปล่ียนแปลงผลแตกต่ำงชัว่ครำว (2,939,803.38)    (2,984,629.78)    
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได้ 20 12,796,389.00    17 22,676,329.50    

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2563 2562
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25. ข้อมูลทำงกำรเงนิจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในส ำหรับใชใ้นกำรตดัสินใจในกำรจดัสรรทรัพยำกรให้กบัส่วนงำน
และประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำนของผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั คือ กรรมกำรบริษทั 

กลุ่มบริษทัประกอบกิจกำรในเชิงธุรกิจ 2 ประเภทหลกั ไดแ้ก่ ธุรกิจจ ำหน่ำยอุปกรณ์ระบบดบัเพลิงและงำนโครงกำรและ    
กำรให้บริกำร (ออกแบบ ติดตั้ง ซ่อมแซม และบ ำรุงรักษำระบบดบัเพลิง) โดยด ำเนินธุรกิจในส่วนงำนทำงภูมิศำสตร์หลกั
ในประเทศไทย ซ่ึงเม่ือพิจำรณำถึงประเภทของกิจกรรมแลว้สำมำรถแยกรำยได้และตน้ทุน ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2563 และ 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

2563 2562 2563 2562 2563 2562
รำยได้ 569,362,310.27    689,156,611.19    337,842,099.74    336,700,622.73    907,204,410.01     1,025,857,233.92   
ตน้ทนุ (403,495,963.29)   (489,492,150.26)   (278,998,211.33)   (263,696,311.54)   (682,494,174.62)    (753,188,461.80)    
ก ำไรขั้นตน้ 165,866,346.98    199,664,460.93    58,843,888.41      73,004,311.19      224,710,235.39     272,668,772.12     

จำกกำรขำย จำกงำนโครงกำรและกำรใหบ้ริกำร รวม
บำท

 

26. เคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง 

เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทัตำมท่ีนิยำมอยูใ่นมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผย
ขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบดว้ยเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ 
เงินให้กูย้ืมระยะสั้น สินทรัพยท์ำงกำรเงินอ่ืน เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ เงินกูย้ืมระยะยำว และ
หน้ีสินทำงกำรเงินอ่ืน กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว และมีนโยบำยกำรบริหำรควำม
เส่ียงดงัน้ี 

กำรบริหำรจดักำรทุน 
นโยบำยของคณะกรรมกำรบริษทั คือกำรรักษำระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษำนักลงทุน เจำ้หน้ีและควำมเช่ือมัน่ของ
ตลำดและก่อให้เกิดกำรพฒันำของธุรกิจในอนำคต คณะกรรมกำรไดมี้กำรก ำกบัดูแลผลตอบแทนของเงินทุน ซ่ึงกลุ่ม
บริษทัพิจำรณำจำกสัดส่วนของผลตอบแทนจำกกิจกรรมด ำเนินงำนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ อีกทั้งยงัก ำกบัดูแลระดบักำรจ่ำยเงิน
ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สำมญั 

ควำมเส่ียงด้ำนเครดติ 
ควำมเส่ียงดำ้นเครดิต หมำยถึง ควำมเส่ียงท่ีลูกคำ้ไม่สำมำรถช ำระหน้ีตำมเง่ือนไขท่ีตกลงไว ้และควำมเส่ียงจำกคู่สัญญำ 
ไม่สำมำรถปฏิบติัตำมเง่ือนไขในสญัญำ ซ่ึงอำจท ำใหเ้กิดควำมสูญเสียทำงกำรเงินได ้กลุ่มบริษทัไม่มีกำรกระจุกตวัอยำ่งมี
นยัส ำคญัของควำมเส่ียงดำ้นเครดิต ทั้งน้ีฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทับริหำรควำมเส่ียงน้ีโดยกำรก ำหนดให้มีนโยบำยและ
วธีิกำรในกำรควบคุมสินเช่ือท่ีเหมำะสม  ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงไม่คำดวำ่จะไดรั้บควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส ำคญัจำกกำรให้
สินเช่ือ จ ำนวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอำจตอ้งสูญเสียจำกกำรให้สินเช่ือ คือ มูลค่ำตำมบัญชีของลูกหน้ีกำรคำ้ซ่ึงไดห้ัก    
ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตำมท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
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ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง คือ ควำมเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัอำจไดรั้บควำมเสียหำยอนัสืบเน่ืองมำจำกท่ีกลุ่มบริษทัไม่สำมำรถ
เปล่ียนสินทรัพยเ์ป็นเงินสดและหรือไม่สำมำรถจดัหำเงินทุนไดเ้พียงพอตำมควำมตอ้งกำรและทนัต่อเวลำท่ีกลุ่มบริษทั
จะตอ้งน ำไปช ำระภำระผกูพนัไดเ้ม่ือครบก ำหนด 

กลุ่มบริษทัมีนโยบำยในกำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง โดยจดัใหมี้กำรติดตำมและวำงแผนเก่ียวกบักระแสเงินสด 
รวมทั้งจดัหำวงเงินสินเช่ือจำกสถำบนักำรเงินเพ่ือใหเ้พียงพอต่อกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั 

รำยละเอียดกำรครบก ำหนดของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 ซ่ึงพิจำรณำจำก
กระแสเงินสดตำมสญัญำท่ียงัไม่คิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั มีดงัน้ี 

ภำยใน มำกกว่ำ
เม่ือทวงถำม 1 ปี 1 - 5 ปี 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม

หนีสิ้นทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน -                6,151            -                -                -               6,151               
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -                192,636        -                -                -               192,636           
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ -                4,424            17,699          63,052          -               85,175             

งบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563
พนับำท

 

ภำยใน มำกกว่ำ
เม่ือทวงถำม 1 ปี 1 - 5 ปี 5 ปี ไม่มีก ำหนด รวม

หนีสิ้นทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน -                6,151            -                -                -                6,151               
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -                190,729        -                -                -                190,729           
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ -                4,424            17,699          63,052          -                85,175             

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563
พนับำท

 
ควำมเส่ียงด้ำนตลำด 

ควำมเส่ียงด้ำนอตัรำดอกเบีย้ 

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำดอกเบ้ีย หมำยถึง กำรท่ีมูลค่ำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินหรือหน้ีสินทำงกำรเงิน หรือรำยไดด้อกเบ้ีย
สุทธิ อำจเกิดกำรเปล่ียนแปลงเน่ืองจำกกำรผนัผวนของอตัรำดอกเบ้ียในตลำด 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินของกลุ่มบริษทัโดยส่วนใหญ่มีอตัรำดอกเบ้ียลอยตวัโดยอำ้งอิงตำมอตัรำตลำด 
เช่น อตัรำดอกเบ้ียลูกคำ้ชั้นดีของธนำคำรพำณิชย ์ดอกเบ้ียเงินฝำกออมทรัพย/์เงินฝำกประจ ำ หรือ อตัรำดอกเบ้ียอำ้งอิงอ่ืน 
เป็นตน้ 
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สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญั ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 สำมำรถจัดตำมประเภทอตัรำดอกเบ้ีย 
ส ำหรับสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินซ่ึงมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถแยกตำมวนัท่ีครบก ำหนดหรือวนัท่ีมี
กำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ (หำกวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) นบัจำกวนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงินไดด้งัน้ี 

อตัรำดอกเบ้ีย
ปรับข้ึนลงตำม ภำยใน มำกกว่ำ
อตัรำตลำด 1 ปี 1 - 5 ปี 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 36,875         -           -           -             421               37,296          
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน -               -           -           -             229,137       229,137       
สินทรัพยท่ิ์เกิดจำกสญัญำ -               -           -           -             60,287          60,287          
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 4,300           -           -           -             -                4,300            
หนีสิ้นทางการเงิน
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 6,151           -           -           -             -                6,151            
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -               -           -           -             193,338       193,338       -                 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ -               2,050       9,096       47,692       -                58,838          4.1%

ร้อยละ

0.1% - 0.125%
-                 
-                 

4.20%, 5.25%

0.4%

งบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563

ระยะเวลำคงเหลือก่อนครบก ำหนด
ของสญัญำหรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่

อตัรำดอกเบ้ีย

พนับำท

อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี

 

อตัรำดอกเบ้ีย
ปรับข้ึนลงตำม ภำยใน มำกกว่ำ
อตัรำตลำด 1 ปี 1 - 5 ปี 5 ปี ไม่มีดอกเบ้ีย รวม

สินทรัพย์ทางการเงิน
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 33,226       -            -           -             265               33,491          
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน -             -            -           -             220,661       220,661       
สินทรัพยท่ิ์เกิดจำกสญัญำ -             -            -           -             52,574         52,574          
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั -             -            3,000       -             -               3,000            4%
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 4,300         -            -           -             -               4,300            
หนีสิ้นทางการเงิน
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 6,151         -            -           -             -               6,151            
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน -             -            -           -             191,431       191,431       -                 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ -             2,050        9,096       47,692       -               58,838          4.1%

ร้อยละ

0.1% - 0.125%
-                 
-                 

4.20%, 5.25%

0.4%

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563

ระยะเวลำคงเหลือก่อนครบก ำหนด
ของสญัญำหรือก่อนก ำหนดอตัรำใหม่

อตัรำดอกเบ้ีย

พนับำท

อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี
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ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่น 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศอนัเก่ียวเน่ืองกบัเจำ้หน้ีกำรคำ้ท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือท่ีมีสำระส ำคญัของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีเป็นสกุลเงินตรำ
ต่ำงประเทศ ดงัต่อไปน้ี 

 หน้ีสินทำงกำรเงิน อตัรำแลกเปล่ียนเฉล่ีย 
สกลุเงิน 2563 2562 2563 2562 

   (บำทต่อหน่วยเงินตรำต่ำงประเทศ) 
ดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ 2,578,479.65 1,707,894.15 30.2068 30.3313 
ดอลลำร์สิงคโปร์ 46,025.00 42,875.20 22.9540 22.5935 
ยโูร 66,506.00 - 37.2578 - 
ปอนดส์เตอร์ลิง 55,070.00 - 41.0771 - 

กลุ่มบริษทัมีสญัญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้คงเหลือดงัน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 
จ ำนวนท่ีซ้ือ จ ำนวนท่ีขำย อตัรำแลกเปล่ียนตำมสญัญำ  วนัครบก ำหนดตำมสญัญำ 

  (บำทต่อหน่วยเงินตรำ
ต่ำงประเทศ) 

 

บริษทั    
1.52 ลำ้นดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ  46.39 ลำ้นบำท 30.0450 – 31.1720 มกรำคม - เมษำยน 2564 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 

จ ำนวนท่ีซ้ือ จ ำนวนท่ีขำย อตัรำแลกเปล่ียนตำมสญัญำ  วนัครบก ำหนดตำมสญัญำ 
  (บำทต่อหน่วยเงินตรำ

ต่ำงประเทศ) 
 

บริษทั    
1 ลำ้นดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ 30.20 ลำ้นบำท 30.1380 – 30.2500 มกรำคม - มีนำคม 2563 
0.04 ลำ้นดอลลำร์สิงคโปร์   0.96 ลำ้นบำท 22.3400 มกรำคม 2563 
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มูลค่ำยุตธิรรมของเคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 มูลค่ำตำมบญัชีและมูลค่ำยติุธรรมของหน้ีสินทำงกำรเงิน สรุปไดด้งัน้ี 

มูลค่ำยติุธรรมผ่ำน
ก ำไรหรือขำดทนุ มูลค่ำยติุธรรม

หนีสิ้นทางการเงนิ
สญัญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ 702,495.13                   702,495.13                   

บำท
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

 

เน่ืองจำกสินทรัพยท์ำงกำรเงินส่วนใหญ่เป็นเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน สินทรัพย ์
ท่ีเกิดจำกสัญญำ และหน้ีสินทำงกำรเงินโดยส่วนใหญ่เป็นเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน ซ่ึงจดัอยูใ่นประเภทระยะสั้น ส่วน
เงินให้กู้ยืมระยะสั้ นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกัน เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ ำประกัน หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำและเงินกู้ยืม             
มีดอกเบ้ียในอตัรำใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียในตลำด มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินดงักล่ำว
ใกลเ้คียงกบัมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน  

27. ล ำดบัช้ันของมูลค่ำยุตธิรรม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีหน้ีสินท่ีวดัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือสินทรัพยท่ี์เปิดเผยมูลค่ำยติุธรรมแยก
แสดงตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม
หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายตุิธรรม
สญัญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ -                     (702,495.13)        -                     (702,495.13)        
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายตุิธรรม
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทนุ -                     9,979,000.00       -                     9,979,000.00      

บำท

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2563

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม
หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายตุิธรรม
สญัญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ -                     (52,437.82)          -                     (52,437.82)          
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายตุิธรรม
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทนุ -                     9,979,000.00       -                     9,979,000.00      

บำท

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
2562
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เทคนิคกำรประเมนิมูลค่ำยุตธิรรมและข้อมูลทีใ่ช้ส ำหรับกำรวดัมูลค่ำยุตธิรรมระดบั 2 

มูลค่ำยุติธรรมของตรำสำรอนุพนัธ์ค ำนวณโดยใชเ้ทคนิคกำรคิดลดกระแสเงินสดในอนำคตและแบบจ ำลองตำมทฤษฎี 
ในกำรประเมินมูลค่ำ ซ่ึงขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำส่วนใหญ่เป็นขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตไดใ้นตลำดท่ีเก่ียวขอ้ง 
เช่น อตัรำแลกเปล่ียนทนัที อตัรำแลกเปล่ียนล่วงหนำ้ของเงินตรำต่ำงประเทศ และเสน้อตัรำผลตอบแทนของอตัรำดอกเบ้ีย 
เป็นตน้ 

ในระหวำ่งปี ไม่มีกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม 

28. ภำระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่ำจเกดิขึน้   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนั ดงัน้ี 

บริษัท 
28.1 หนงัสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรเพ่ือใชใ้นกำรค ้ำประกนัสินคำ้และผลงำนตำมสัญญำวำ่จำ้งงำนติดตั้งระบบ      

จ ำนวนเงิน 63.03 ลำ้นบำท 

28.2 จ่ำยช ำระตำมสัญญำบริกำรอำคำรส ำนกังำนกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั และจ่ำยช ำระตำมสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีคลงัสินคำ้
กบักิจกำรอ่ืน ดงัน้ี 

ระยะเวลำ ค่ำเช่ำและบริกำรจ่ำย (พนับำท)
 1 ปี 4,749

2 - 5  ปี 5,850  
28.3 จ่ำยช ำระตำมสญัญำจำ้งบริกำร จ ำนวนเงิน 66.69 ลำ้นบำท  

28.4 เลตเตอร์ออฟเครดิตส ำหรับซ้ือสินคำ้ จ ำนวนเงิน 328,400.94 ดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ 

บริษัทย่อย 
28.5 หนงัสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรเพ่ือใชใ้นกำรค ้ำประกนัสินคำ้และผลงำนตำมสัญญำวำ่จำ้งงำนติดตั้งระบบ   

จ ำนวนเงิน 0.06 ลำ้นบำท 

28.6 จ่ำยช ำระตำมสญัญำจำ้งบริกำร จ ำนวนเงิน 0.45 ลำ้นบำท  

 

 

 

 

 

 

 



161

รายงานประจำ�ปี 2563 

   

 

29. กำรจดัประเภทรำยกำรใหม่ 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัประเภทรำยกำรใหม่บำงรำยกำรในงบกำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
กำรแสดงรำยกำรในงบกำรเงินปีปัจจุบนั ดงัน้ี 

ก่อนจดัประเภท จดัประเภท หลงัจดัประเภท
รำยกำรใหม่ รำยกำรใหม่ รำยกำรใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 203,299,604.38     1,455,466.83        204,755,071.21    
สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ -                       113,202,887.19    113,202,887.19    
มูลค่ำงำนท่ีท ำเสร็จแต่ยงัไม่เรียกเก็บ 112,997,447.19     (112,997,447.19)   -                       
สินทรัพห์มุนเวียนอ่ืน 2,703,492.88        (1,660,906.83)       1,042,586.05        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 166,339,674.60     (32,980,167.22)     133,359,507.38    
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ -                       36,951,337.32      36,951,337.32      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 3,971,170.10        (3,971,170.10)       -                       

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 66,239,393.15       (703,723.38)          65,535,669.77      
ขำดทนุจำกกำรดอ้ยค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงิน -                       703,723.38           703,723.38           

บำท
งบกำรเงินรวม

 

ก่อนจดัประเภท จดัประเภท หลงัจดัประเภท
รำยกำรใหม่ รำยกำรใหม่ รำยกำรใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 195,759,056.45    1,362,332.01        197,121,388.46    
สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ -                       101,422,681.33    101,422,681.33    
มูลค่ำงำนท่ีท ำเสร็จแต่ยงัไม่เรียกเก็บ 101,217,241.33    (101,217,241.33)   -                       
สินทรัพห์มุนเวียนอ่ืน 2,610,358.06        (1,567,772.01)       1,042,586.05        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 159,618,127.00    (29,903,413.30)     129,714,713.70    
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ -                       33,857,733.22      33,857,733.22      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 3,954,316.92        (3,954,316.92)       -                       

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 65,432,986.96      (707,954.16)          64,725,032.80      
ขำดทนุจำกกำรดอ้ยค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงิน -                       707,954.16           707,954.16           

บำท
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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30. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

บริษัท 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำร เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2564 มีมติให้เสนอท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น เพ่ืออนุมติัจ่ำยเงินปันผล ในอตัรำ
หุน้ละ 0.04 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 24 ลำ้นบำท  

31. กำรอนุมตังิบกำรเงนิ 

งบกำรเงินน้ีไดรั้บกำรอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมกำรของบริษทัเม่ือวนัท่ี 25 กมุภำพนัธ์ 2564 
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ข้อมูลทั่วไป 

 

 

ชื่อบริษัทภาษาไทย : บริษัท ไฟร์เทรดเอ็นจิเนยีริ่ง จ ำกดั (มหำชน) 
ชื่อย่อหลักทรัพย ์ : FTE 
เลขทะเบียนบริษัท  : 0107559000397 
การประกอบธุรกิจ : ผู้น ำเข้ำและจ ำหน่ำยสินค้ำที่เกี่ยวข้องกับกำรดับเพลิงแบบครบวงจร 

ประกอบด้วย 1) อุปกรณ์ดับเพลิง 2) ระบบดับเพลิงอัตโนมัติ 3) ระบบสัญญำณ
แจ้งเหตุเพลิงไหม้ รวมถึงให้บริกำรออกแบบ จ ำหน่ำย จัดหำ รับเหมำติดตั ง 
ตรวจสอบ ซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอุปกรณ์ดับเพลิงและงำนระบบที่เกี่ยวข้องกับ
กำรดับเพลิง 

ที่ต้ังส านักงาน : เ ล ขที1198/5 ถนนพระ ร ำม  9 แขว งพัฒนำกำ ร  เ ขตสวนหลวง 
กรุงเทพมหำนคร 10250 

โทรศัพท ์ : 02-026-0470-92 
โทรสาร : 02-026-0499 
เว็บไซต์ : www.firetrade.co.th 
กลุ่มอุตสาหกรรม : บริกำร 
หมวดธุรกิจ : พำณิชย ์
วันที่เข้าซ้ือขายวันแรก : 27 กรกฎำคม 2560 
ทุนจดทะเบียน : 300,000,000 บำท (สำมร้อยล้ำนบำทถ้วน) 
ทุนท่ีออกและเรียกช าระแล้ว : 300,000,000 บำท (สำมร้อยล้ำนบำทถ้วน) 
จ านวนหุ้นสามัญ : 600,000,000 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น : 0.50 บำท (ห้ำสิบสตำงค์) 

บุคคลอ้างอิง :   
ผู้สอบบัญชี : บริษัท พีวี ออดิท จ ำกัด 

เลขท่ี 100/19 ชั น 14 อำคำรว่องวำนิช บี ถนนพระรำม9 เขตห้วยขวำง 
กรุงเทพมหำนคร 10310 
โทรศัพท์ 02-645-0080  
โทรสำร 02-645-0020 

นายทะเบียนหลักทรัพย ์ : บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกัด  
อำคำรตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั น 1 Tower B 
เลขท่ี 93 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพมหำนคร 10400 
โทรศัพท์  02-009-9000   
โทรสำร 02-009-9991 
TSD Call center : 02-009-9999 








