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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


สาส์นจากคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัทมีความยินดีที่จะเสนอรายงานประจำปี และงบการเงินที่ตรวจสอบแล้วของบริษัทและบริษัทย่อย 

สำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555





สภาพเศรษฐกจิและภาวะอตุสาหกรรมป ี2555

	 เศรษฐกิจไทยในปี 2555 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) มีอัตราการขยายตัวร้อยละ 6.4 เปรียบเทียบกับปี 2554 

ซึ่งมีอัตราการขยายตัวเพียงร้อยละ 0.1 เป็นผลมาจากการฟื้นตัวจากอุทกภัยในปลายปี 2554 โดยมีปัจจัยสนับสนุนหลักมาจาก

การอุปโภคบริโภคภาคครัวเรือนและการลงทุนเพื่อการฟื้นฟูจากปัญหาน้ำท่วม ในขณะที่การส่งออกชะลอตัวลงเนื่องมาจาก
	

อุปสงค์ของตลาดโลกที่ลดน้อยลง การอุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน (Private Consumption and Investment) 
	

ที่สูงเป็นผลมาจากมาตรการการกระตุ้นการใช้จ่ายต่างๆของภาครัฐ เช่น การรับจำนำข้าว การปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ำ
	

และนโยบายคืนภาษีรถยนต์คันแรก เป็นต้น นอกจากนี้ ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ปรับลดอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงจาก
	

ร้อยละ 3.25 ในปี 2554 เป็นร้อยละ 2.75 ในปี 2555 รวมทั้งภาครัฐก็มีการลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 

ในปี 2554 เป็นอัตราร้อยละ 23 ในปี 2555 เพื่อช่วยกระตุ้นการฟื้นฟูเศรษฐกิจ




	 สำหรับอุตสาหกรรมรถยนต์ ยอดจำหน่ายรถยนต์ใหม่ในปี 2555 มีจำนวน 1,432,052 คัน เพิ่มขึ้นจากปี 2554
	

ที่มีจำนวน 794,081 คัน หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 80.3 เป็นผลมาจาก 3 ปัจจัยหลัก ได้แก่ อุปสงค์ที่ถูกเลื่อนออกไปเนื่องจาก
	

ปัญหาอุทกภัย การฟื้นฟูภายหลังจากปัญหาน้ำท่วม และนโยบายคืนภาษีรถยนต์คันแรก ส่งผลทำให้อุตสาหกรรมรถยนต์และ

ธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ในปี 2555 มีการเติบโตอย่างสดใส


	 ภาคอุตสาหกรรมที่ฟื้นตัวอย่างรวดเร็ว เป็นผลมาจากภาคการผลิตเพิ่มการลงทุนในเครื่องจักร และมีความต้องการ
	

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อขยายธุรกิจ จึงส่งผลดีให้กับธุรกิจลีสซิ่งและแฟคตอริ่งที่มีอุปสงค์เพิ่มขึ้น




ผลประกอบการป ี2555

	 สำหรับผลประกอบการของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีสินทรัพย์รวมจำนวน 23,096 ล้านบาท

เปรียบเทียบกับปี 2554 จำนวน 18,215 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 26.8 เป็นผลมาจากการเติบโตของพอร์ต
	

สินเชื่อจากการขยายตัวของธุรกิจ การให้สินเชื่อขยายตัวร้อยละ 28.9 จาก 14,959 ล้านบาทในปี 2554 เป็น 19,286 ล้านบาท

ในปี 2555 สำหรับส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 2,046 ล้านบาทในปี 2554 เป็น 3,454 ล้านบาทในปี 2555 หรือคิดเป็น
	

อัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 68.8 ซึ่งเป็นผลมาจากการที่บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนชำระแล้วจำนวน 1,150 ล้านบาท และมาจาก
	

กำไรสุทธิจำนวน 488 ล้านบาท สำหรับหนี้สินรวมได้เพิ่มขึ้นจาก 16,169 ล้านบาทในปี 2554 เป็น 19,642 ล้านบาทในปี 

2555 หรือคิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.5




	 รายได้รวมเพิ่มขึ้นจาก 1,657 ล้านบาทในปี 2554 เป็น 2,051 ล้านบาทในปี 2555 หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 23.8 เป็น
	

ผลมาจากการเติบโตของพอร์ตสินเชื่อ ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเมื่อคิดเป็นจำนวนเงินสำหรับปี 2555 เพิ่มขึ้น
	

ร้อยละ 17.8 จากจำนวน 487 ล้านบาทในปี 2554 เป็นจำนวน 574 ล้านบาทในปี 2555 แต่เมื่อคิดเป็นร้อยละของรายได้รวม 

จะลดลงจากร้อยละ 29.4 ของรายได้รวมในปี 2554 เป็นร้อยละ 28.0 ของรายได้รวมในปี 2555 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
	

เมื่อคิดเป็นจำนวนเงินสำหรับปี 2555 เพิ่มขึ้นร้อยละ 17.4 จากจำนวน 624 ล้านบาทในปี 2554 เป็นจำนวน 733 ล้านบาท
	

ในปี 2555 แต่เมื่อคิดเป็นร้อยละของรายได้รวมจะลดลงจากร้อยละ 37.7 ของรายได้รวมในปี 2554 เป็นร้อยละ 35.7 
	

ของรายได้รวมในปี 2555 อันเป็นผลมาจากการลดลงของอัตราดอกเบี้ย ทำให้กำไรสุทธิรวมเพิ่มขึ้นจาก 332 ล้านบาท
	

ในปี 2554 เป็น 488 ล้านบาทในปี 2555 หรือคิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 47.3 สำหรับอัตรากำไรสุทธิ (Net Profit 

Margin) และ อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (Return on Equity) ในปี 2555 อยู่ที่ร้อยละ 23.8 และร้อยละ 17.4 ตามลำดับ 
	

เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับร้อยละ 20.0 และร้อยละ 16.6 ในปี 2554 ตามลำดับ
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 พอร์ตสินเชื่อเพิ่มขึ้นจาก 17,686 ล้านบาทในปี 2554 เป็น 22,786 ล้านบาทในปี 2555 หรือคิดเป็นเพิ่มขึ้นร้อยละ 28.8 

โดยมาจากการขยายตัวของการให้สินเชื่อ ในขณะที่สัดส่วนสินเชื่อที่ ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPLs) เพิ่มขึ้นเล็กน้อยจาก
	

ร้อยละ 0.42 ของพอร์ตสินเชื่อรวม ณ สิ้นปี 2554 เป็นร้อยละ 0.50 ของพอร์ตสินเชื่อรวม ณ สิ้นปี 2555 ซึ่งสะท้อนให้เห็น

คุณภาพของสินทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อยที่ยังอยู่ในเกณฑ์ที่ดี สำหรับอัตราส่วนค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญต่อสินเชื่อที่ไม่ก่อ
	

ให้เกิดรายได้ (NPLs) เท่ากับร้อยละ 193.0 ณ สิ้นปี 2555 ลดลงจากร้อยละ 252.5 ณ สิ้นปี 2554 แต่ยังสะท้อนถึงความเพียงพอ

ของการตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของบริษัทและบริษัทย่อย




การกำกบัดแูลกจิการและความรบัผดิชอบตอ่สงัคม

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี และความรับผิดชอบต่อสังคมโดยได้กำหนด

นโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัท เพื่อให้การบริหารงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความ

โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และสร้างความเชื่อมั่นตลอดจนประโยชน์ในระยะยาวต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย สังคม 

สิ่งแวดล้อม และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย


	 ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดโครงการกิจกรรมการพัฒนาสังคม โดยมีกิจกรรมช่วยเหลือสถานศึกษาโดยการมอบเงินสนับสนุน

และสิ่งอำนวยความสะดวกให้กับโรงเรียน ตลอดจนทุนการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน ในปี 2555 บริษัทได้รับการประเมิน

คุณภาพการจัดประชุม AGM ในระดับ “ดีมาก” ซึ่งจัดโดยสมาคมผู้ลงทุนไทย ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ ยังได้รับการประเมินการกำกับดูแลกิจการในระดับ “ดีมาก” โดยการประเมินของสมาคม
	

ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย




แนวโนม้ธรุกจิและกลยทุธป์ ี2556

	 ในปี 2556 เศรษฐกิจไทยคาดว่าจะขยายตัวในอัตราร้อยละ 4.5 - 5.5 จากโครงการของภาครัฐที่ช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจ

และอุปสงค์ในประเทศที่ต่อเนื่องมาจากการฟื้นฟูในปีที่แล้ว โดยคาดการณ์ว่าขยายตัวต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา นอกจากนี้
	

การใช้จ่ายสาธารณะจะเพิ่มขึ้นเนื่องจากภาครัฐมีการลงทุนในการบริหารจัดการน้ำ เพื่อป้องกันปัญหาอุทกภัย และลงทุนใน

โครงสร้างคมนาคมพื้นฐานเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน AEC ถึงแม้ว่าการส่งออกอาจยังได้รับผลกระทบ

จากภาวะเศรษฐกิจโลกที่อ่อนแอ แต่เชื่อว่าการใช้จ่ายในประเทศในระดับสูงจะช่วยเกื้อหนุนเศรษฐกิจและส่งผลให้สามารถ

ขยายตัวได้




	 ธุรกิจเช่าซื้อในปี 2556 คาดว่าจะเติบโตใกล้เคียงกับธุรกิจรถยนต์ โดยคาดว่ามีอัตราการขยายตัวอยู่ที่ร้อยละ 11.7 จาก
	

ปี 2555 หรือคิดเป็น 1.6 ล้านคัน ซึ่งยังเป็นผลมาจากยอดคงค้างจากปีก่อนจากนโยบายคืนภาษีรถคันแรก และความต้องการ

การใช้รถยนต์ที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง


	 การลงทุนที่เพิ่มขึ้นทั้งจากการลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชน จะส่งผลให้ธุรกิจเช่าซื้อและธุรกิจแฟคตอริ่งได้รับแรง

สนับสนุนจากโครงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน ทั้งในภาคส่วนการขนส่งและการก่อสร้าง ซึ่งรวมทั้งยานพาหนะ และเครื่องมือ

ต่างๆ


	 กลยุทธ์ของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วย 2 มิติ มิติแรกเกี่ยวข้องกับกลยุทธ์การเติบโต โดยเป็นการแสวงหา
	

การเติบโตของกำไรอย่างต่อเนื่องผ่านการให้บริการทางการเงินที่ครอบคลุมถึงธุรกิจเช่าซื้อ ธุรกิจลีสซิ่ง ธุรกิจแฟคตอริ่ง สินเชื่อ

ส่วนบุคคล และสินเชื่อสำหรับผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ ให้แก่ลูกค้าบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลโดยเน้นเจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก
	

และขนาดกลางที่มีคุณสมบัติสอดรับกับมาตรฐานการให้สินเชื่อของบริษัท ทิศทางการเจริญเติบโตในอนาคตครอบคลุมไปถึง
	

การขยายตลาดเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน AEC สำหรับมิติที่สองที่เกี่ยวกับกลยุทธ์การแข่งขัน บริษัทและบริษัทย่อย
	

จะเน้นกลยุทธ์การให้บริการที่แตกต่าง โดยการให้บริการที่มีคุณภาพ รวดเร็ว และยืดหยุ่น เพื่อสร้างความแตกต่างสำหรับ
	

กลุ่มลูกค้าในตลาดเฉพาะ (Niche Segments)




รายงานประจำปี 2555


�

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 สุดท้ายนี้ คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า รวมถึงเจ้าหนี้และพนักงานทุกท่านที่ร่วมกันสนับสนุนและ

ให้ความเชื่อมั่นบริษัทเสมอมา




ในนามของคณะกรรมการบริษัท











	 	 (ดร.อำนวย วีรวรรณ)	 (นายโล จุน ลอง)


	 	 ประธานกิตติมศักดิ์	 ประธานกรรมการ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น


	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระที่ ไม่มีส่วนร่วม
	

ในการบริหารงานในบริษัท ทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนและเป็นไปตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	

และสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีจำนวน 4 ท่าน




	 ในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี 
	

ตามวาระที่เกี่ยวข้อง รวม 4 ครั้ง ในจำนวนนี้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง 
	

เพื่อเป็นการส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดีและเพิ่มความโปร่งใสของงบการเงินให้กับบริษัท กรรมการตรวจสอบทุกท่าน
	

ได้อุทิศเวลาเพื่อเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง เว้นแต่เหตุจำเป็นทำให้ ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ โดยมีรายนามคณะกรรมการ
	

ตรวจสอบและรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมดังนี้




	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง	 จำนวนการเข้าร่วมประชุม/


			   การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)



	 1. นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 4/4


	 2. นายอนันต์ ศวัสตนานนท์	 กรรมการตรวจสอบ	 3/4


	 3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์	 กรรมการตรวจสอบ	 4/4


	 4. นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ	 กรรมการตรวจสอบ	 4/4





	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและกฎบัตรคณะกรรมการ
	

ตรวจสอบที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดและแนวทางการปฏิบัติที่ดีสำหรับคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย สำหรับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในประเด็นสำคัญๆ สรุปได้ดังต่อไปนี้


1.	 รายงานทางการเงนิ สอบทานการจดัทำงบการเงนิรายไตรมาส และงบการเงนิประจำป ีรว่มกบัผูส้อบบญัช ีกอ่นนำเสนอ

คณะกรรมการบรษิทั เพือ่ใหม้ัน่ใจในความถกูตอ้งครบถว้น เชือ่ถอืได ้มกีารเปดิเผยขอ้มลูอยา่งเพยีงพอและครบถว้น และ

จัดทำขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัท

และบริษัทย่อยมีความถูกต้อง เชื่อถือได ้ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและครบถ้วนทันเวลา และจัดทำขึ้นตามหลัก

การบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป


2.	 ระบบการควบคุมภายใน สอบทานระบบการควบคุมภายใน ร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญช ี เพื่อประเมิน

ประสทิธผิลและความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิทั เพือ่ปอ้งกนัหรอืลดความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้ได ้ นอกจาก

นี้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการประเมินระบบการควบคุมภายในประจำป ี 2555 ของบริษัท โดยทบทวนจาก

แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์กำหนด โดยมีความเห็นว่าไม่มีข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญจากการปฏิบัติงาน และระบบการควบคุม

ภายในของบรษิทัมคีวามเหมาะสมเพยีงพอและมปีระสทิธผิล


3.	 การปฏิบัติตามกฎหมาย สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลัก

ทรัพย์ฯ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และกฎหมายหรือข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท โดยมีความเห็นว่า 

บรษิทัมกีารปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้กำหนดทีเ่กีย่วขอ้ง


4.	 การพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีต่อ

คณะกรรมการบรษิทัเพือ่เสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชจีากบรษิทั 

สำนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จำกดั เปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสำหรบัป ี2556 ตอ่ไป โดยพจิารณาผลการปฏบิตังิานและ

ความเป็นอิสระในการทำหน้าที่ในปีที่ผ่านมา รวมถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทน นอกจากนี้ผู้สอบบัญชียังไม่มีความ

สมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สยีใดๆ กบับรษิทัและบรษิทัยอ่ย
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5.	 รายการที่เกี่ยวโยงกัน พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ โดยถือหลัก
	

ความถูกต้องและการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำนักงาน
	

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และมีความเห็นว่าบริษัทได้ดำเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ 

ตามหลกัเกณฑท์ีก่ำหนด สมเหตสุมผล และเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทั


6.	 การตรวจสอบภายใน พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจำป ี 2556 ของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งพิจารณา
	

ถึงหลักการตรวจสอบโดยเน้นความเสี่ยง และสอบทานการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในโดยรับทราบรายงานผลการ
	

ตรวจสอบภายใน ให้ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานและติดตามการดำเนินการแก้ ไขตามรายงานผลการ
	

ตรวจสอบในประเด็นที่มีนัยสำคัญ รวมทั้งเชิญฝ่ายบริหารที่เกี่ยวข้องเข้าชี้แจงเกี่ยวกับการดำเนินการและผลการแก้ ไข
	

ในประเด็นดังกล่าว โดยมีความเห็นว่าการตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ เหมาะสม และมีประสิทธิผลซึ่งจะช่วย
	

สง่เสรมิใหม้กีารควบคมุภายใน การบรหิารความเสีย่ง และการกำกบัดแูลกจิการทีด่
ี

7.	 การบริหารความเสี่ยง สอบทานและประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ตลอดจน
	

ให้คำแนะนำและข้อเสนอแนะเพื่อนำไปปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของบริษัทให้สอดคล้อง
	

ตามนโยบายการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั


8.	 การตรวจสอบจากผู้ถือหุ้นใหญ่ รับทราบผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบจากกลุ่มไชลีสซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท 

และตดิตามการแก้ ไขปรบัปรงุตามขอ้เสนอแนะจากการตรวจสอบเปน็ประจำทกุไตรมาส


9.	 การประเมินตนเอง การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โดยมีความเห็นว่าการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีความเหมาะสมสอดคล้องตามแนวทางที่กำหนด 
	

อนัจะชว่ยสง่เสรมิสนบัสนนุการกำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัอยา่งมปีระสทิธผิล




	 กล่าวโดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบอย่างเป็นอิสระ แสดงความเห็นอย่าง
	

ตรงไปตรงมา มีความโปร่งใส ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และมีความเห็นว่า บริษัทได้จัดทำงบการเงินอย่างถูกต้อง
	

ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
	

ผลประโยชน์อย่างถูกต้อง สมเหตุสมผล มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงอย่าง

เหมาะสมเพียงพอ และมีประสิทธิผลรวมทั้งมีการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท

อย่างถูกต้องเหมาะสม มีความโปร่งใส มีจริยธรรมในการปฏิบัติงานสอดคล้องตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อสร้าง
	

ความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

















	 (นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์)


	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตาม

มาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ การเปิดเผย
	

ข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปที่จะได้รับทราบ

ข้อมูลที่แสดงฐานะทางการเงิน และผลการดำเนินงานที่ถูกต้อง ทันเวลา และสมเหตุสมผล




	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นผู้สอบทาน

คุณภาพของงบการเงินและประเมินระบบการควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีนี้แล้ว




	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัท 

ได้แสดงฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน อย่างถูกต้องในสาระสำคัญ

















	 (ดร.อำนวย วีรวรรณ)	 (นายโล จุน ลอง)


	 ประธานกิตติมศักดิ์	 ประธานกรรมการ


รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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ข้อมูลทั่วไป


ขอ้มลูบรษิทั



ชือ่บรษิทั	 :	 บรษิทั เอเซยีเสรมิกจิลสีซิง่ จำกดั (มหาชน)

สถานทีต่ัง้	 :	 สำนกังานใหญ่ ชัน้ที ่24 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร ์เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้

	 	 แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120

	 	 โทรศพัท ์0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3

	 	 สาขาระยอง เลขที ่6, 8 ศนูยก์ารคา้ระยอง ถนนสขุมุวทิ ตำบลทา่ประดู ่

	 	 อำเภอเมอืง จงัหวดัระยอง 21000

	 	 โทรศพัท ์0-3861-2185, 0-3861-7380, 0-3886-0153-5 โทรสาร 0-3886-0156

	 	 สาขาสมทุรสาคร ชัน้ 6 อาคาร เอ ท ีทาวเวอร ์เลขที ่923/55 ถนนเอกชยั 

	 	 ตำบลมหาชยั อำเภอเมอืง จงัหวดัสมทุรสาคร 74000

	 	 โทรศพัท ์0-3442-6923-33 โทรสาร 0-3483-7331

	 	 สาขาพษิณโุลก เลขที ่9/7-9 หมู ่5 ถนนสงิหวฒัน ์ตำบลบา้นคลอง อำเภอเมอืง

	 	 จงัหวดัพษิณโุลก 65000

	 	 โทรศพัท ์0-5521-6566 โทรสาร 0-5528-2630

Homepage	 :	 www.ask.co.th

เลขทะเบยีนบรษิทั	 :	 ทะเบยีนเลขที ่0107546000393

ประเภทธรุกจิ	 :	 ประกอบธรุกจิใหบ้รกิารสนิเชือ่เชา่ซือ้รถยนตท์กุประเภทและบรกิารสนิเชือ่

	 	 สว่นบคุคล

จำนวนและชนดิของหุน้ที	่ :	 หุน้สามญั 345,000,000 หุน้ (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555)

ออกและจำหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด

มลูคา่ทีต่ราไว	้ :	 5 บาทตอ่หุน้

ขอ้มลูอนัดบัเครดติ	 :	 BBB+ แนวโนม้อนัดบัเครดติ คงที ่(จดัอนัดบัเครดติโดย บรษิทั ทรสิเรทติง้ จำกดั 

	 	 เมือ่ 29 มนีาคม 2555)




ขอ้มลูการลงทนุของบรษิทั



ชือ่บรษิทั	 :	 บรษิทั กรงุเทพแกรนดแ์ปซฟิคิลสี จำกดั (มหาชน)

สถานทีต่ัง้	 :	 ชัน้ที ่10/1 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร ์เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ

	 	 เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120

	 	 โทรศพัท ์0-2679-6226, 0-2679-6262 โทรสาร 0-2679-6241-3

ประเภทธรุกจิ	 :	 ประกอบธรุกจิใหบ้รกิารสนิเชือ่ลสีซิง่ สนิเชือ่เชา่ซือ้ และสนิเชือ่แฟคตอริง่ 

	 	 เครือ่งจกัรและยานพาหนะ

จำนวนและชนดิของหุน้ที	่ :	 จำนวนหุน้สามญั 43,850,000 หุน้ (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555)

ออกและจำหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด

มลูคา่ทีต่ราไว	้ :	 10 บาทตอ่หุน้




ขอ้มลูอา้งองิ


เลขานกุารบรษิทั	 :	 นายดนยั ลาภาววิฒัน
์
สถานทีต่ดิตอ่	 :	 ชัน้ที ่24 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร ์เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ

	 	 เขตสาทร กรงุเทพฯ 10120

	 	 โทรศพัท ์: 0-2679-6226 โทรสาร : 0-2679-6241-2


นายทะเบยีนหลกัทรพัย	์ :	 บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จำกดั

สถานทีต่ัง้	 :	 ชัน้ 4, 7 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย เลขที ่62 ถนนรชัดาภเิษก 

	 	 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 10110

	 	 โทรศพัท ์: 0-2229-2800 โทรสาร : 0-2359-1259


ผูส้อบบญัช	ี :	 บรษิทั สำนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จำกดั

สถานทีต่ัง้	 :	 ชัน้ 33 อาคารเลครชัดา เลขที ่193/136-137 ถนนรชัดาภเิษก เขตคลองเตย 

	 	 กรงุเทพฯ 10110

	 	 โทรศพัท ์: 0-2264-0777 โทรสาร : 0-2264-0789-90
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2555	 2554	 2553


สินทรัพย์		 	 	 (ล้านบาท)



	 สินทรัพย์รวม	 	 23,095.60	 18,214.88	 15,394.84


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ	 	 20,840.45	 15,987.97	 13,689.51


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ	 	 675.27	 616.95	 581.61


	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง - สุทธิ	 	 939.37	 831.17	 678.30


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 (ล้านบาท)


	 หนี้สินรวม	 	 	 19,642.07	 16,168.93	 13,442.50


	 ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 3,453.53	 2,045.95	 1,952.34


ผลการดำเนินงาน	 (ล้านบาท)


	 รายได้รวม	 	 	 2,051.44	 1,656.75	 1,363.50


	 รายได้จากดอกผลเช่าซื้อ	 	 1,608.02	 1,297.18	 1,055.24


	 รายได้จากสัญญาเช่าการเงิน	 	 56.40	 55.91	 57.08


	 รายได้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 	 100.10	 88.17	 65.55


	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร	 	 574.32	 486.83	 417.67


	 หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ	 	 97.89	 58.70	 89.52


	 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 	 732.84	 624.36	 459.42


	 กำไรสุทธิหลังหักภาษี	 	 488.35	 331.54	 290.02


อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำไร


	 อัตราดอกเบี้ยรับ 1/	 (%)	 8.74	 8.61	 8.61


	 อัตราดอกเบี้ยจ่าย 1/	 (%)	 4.22	 4.31	 3.88


	 ส่วนต่างอัตราดอกเบี้ย	 (%)	 4.52	 4.49	 4.73


	 อัตรากำไรสุทธิ	 (%)	 23.81	 20.01	 21.27


	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 (%)	 17.35	 16.58	 15.48


	 กำไรสุทธิต่อหุ้น	 (บาท/หุ้น)	 1.63	 1.44	 1.26


	 มูลค่าทางบัญชีต่อหุ้น	 (บาท/หุ้น)	 10.01	 8.90	 8.49


	 อัตราการจ่ายเงินปันผล	 (%)	 69.37	 69.79	 68.89


	 อัตราเงินปันผลต่อหุ้น	 (บาท/หุ้น)	 1.00	 0.88	 0.58


อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน


	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 (%)	 2.38	 1.94	 2.07


	 อัตราการหมุนของสินทรัพย์	 (เท่า)	 0.10	 0.10	 0.10


อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน


	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 (เท่า)	 5.69	 7.90	 6.89


	 อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินกู้	 (เท่า)	 1.19	 1.12	 1.16


	 อัตราส่วนเงินให้สินเชื่อที่หยุดรับรู้รายได้ต่อสินเชื่อรวม	 (%)	 0.50	 0.42	 0.58



ที่มา :	 งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี สำหรับปี 2553 - 2555


หมายเหต	ุ 1/ ดอกเบี้ยรับเป็นอัตรา Effective Rate และ ดอกเบี้ยจ่ายรวมค่าธรรมเนียมการอาวัลและการค้ำประกันเงินกู้


ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป




รายงานประจำปี 2555


�

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


1,363.50


1,656.75


2,051.44


331.54


488.35


รายไดร้วม : ลา้นบาท
 กำไรสทุธหิลงัหกัภาษ ี: ลา้นบาท


สนิทรพัยร์วม : ลา้นบาท


15,394.84


18,214.88


23,095.60


สว่นของผูถ้อืหุน้ : ลา้นบาท
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)





Asia  Sermkij  Leasing  Public  Company  Limited






รายงานประจำปี 2555
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)





www.ask.co.th
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


ลักษณะการประกอบธุรกิจ





ภาพรวมการประกอบธรุกจิ

	 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อตั้งขึ้นในปี 2527 โดยกลุ่มธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

เพื่อดำเนินธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท โดยให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ใหม่ทั้งหมดแก่ลูกค้าในเขตกรุงเทพฯ 
	

และปริมณฑล ต่อมาภายหลังบริษัทได้ขยายธุรกิจเข้าสู่การให้บริการเช่าซื้อรถยนต์ใช้แล้ว สินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อแก่
	

ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ และให้บริการด้านอื่นๆ เช่น บริการจดทะเบียนและต่อภาษีทะเบียนรถยนต์ บริการด้านประกันภัย 

เป็นต้น ปัจจุบันบริษัทมีสาขา 3 สาขา ตั้งอยู่ที่จังหวัดระยอง จังหวัดสมุทรสาคร และจังหวัดพิษณุโลก




	 บริษัทมีบริษัทย่อย 1 แห่ง คือ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) (“บริษัทย่อย”) สำหรับบริษัท 
	

กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) นั้น ก่อนปรับโครงสร้างกลุ่มบริษัทในเดือนพฤษภาคม 2547 บริษัท 
	

กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ในบริษัท โดยถือหุ้นร้อยละ 99.99 ต่อมาเมื่อบริษัทมีแผน
	

เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กลุ่มผู้ถือหุ้นของบริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) 
	

ได้ดำเนินการปรับโครงสร้างการถือหุ้นโดยเข้าถือหุ้นโดยตรงในบริษัทและดำเนินการให้บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส 
	

จำกัด (มหาชน) เข้าเป็นบริษัทย่อยของบริษัท




โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท



		  บริษัท	 บริษัทย่อย



	 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)		  บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) *



	 -	 สินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ทุกประเภท	 	 -	 สินเชื่อลีสซิ่งเครื่องจักรและยานพาหนะ


	 -	 สินเชื่อส่วนบุคคล	 99.99%	 -	 สินเชื่อเช่าซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ


	 -	 สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์	 	 -	 สินเชื่อแฟคตอริ่งภายในประเทศ


	 -	 บริการจดทะเบียนและต่อภาษีทะเบียนรถยนต์	 	 -	 สินเชื่อแฟคตอริ่งระหว่างประเทศ


 	 	 และบริการด้านประกันภัย	 	 -	 บริการด้านประกันภัย



หมายเหตุ :	 * บริษัทเข้าถือหุ้นใน บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) เมื่อเดือนพฤษภาคม 2547




การประกอบธรุกจิของแตล่ะสายผลติภณัฑ
์
	 กลุ่มบริษัทดำเนินธุรกิจหลัก 4 ประเภท ได้แก่ 1) ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ 2) ธุรกิจสินเชื่อลีสซิ่ง / เช่าซื้อ เครื่องจักร

และยานพาหนะ 3) ธุรกิจแฟคตอริ่งภายในประเทศและแฟคตอริ่งระหว่างประเทศ และ 4) บริการอื่นๆ ได้แก่ บริการสินเชื่อ

ส่วนบุคคล สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ บริการด้านประกันภัย บริการจดทะเบียนและต่อภาษีรถยนต์ โดยมีรายละเอียดดังนี้




1.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์

	 	 บรษิทัเปน็ผูด้ำเนนิธรุกจิใหบ้รกิารสนิเชือ่เชา่ซือ้รถยนต์ โดยใหบ้รกิารแกก่ลุม่ลกูคา้บคุคลธรรมดาเปน็หลกั ทัง้ทีเ่ปน็

รถยนต์ใหม่และรถยนต์ใช้แล้ว ซึ่งได้แก ่ รถยนต์นั่งส่วนบุคคล และรถยนต์เพื่อการพาณิชย ์ เช่น รถกระบะ รถตู ้
	

รถบรรทุก และรถแท็กซี ่ เป็นต้น กลุ่มลูกค้าส่วนใหญ่อยู่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล รองลงมาเป็นกลุ่มลูกค้าที่อยู
่	

ในเขต ภาคกลาง และภาคตะวันออก บริษัทเป็นสมาชิกของสมาคมธุรกิจเช่าซื้อไทยและเป็นผู้ร่วมก่อตั้งสมาคมฯ โดยม
ี	

ผู้บริหารของบริษัทท่านหนึ่งเป็นกรรมการ นอกจากนี ้ บริษัทยังเป็นสมาชิกของบริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาต ิ จำกัด 

(National Credit Bureau Co., Ltd.)




2.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อลีสซิ่ง / เช่าซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ

	 	 บริษัทย่อยเริ่มดำเนินธุรกิจให้บริการสินเชื่อลีสซิ่ง และสินเชื่อเช่าซื้อตั้งแต่ป ี 2532 โดยให้บริการแก่กลุ่มลูกค้า

นิติบุคคลเป็นหลัก สำหรับสินเชื่อลีสซิ่งที่ให้บริการนั้นประกอบด้วยสัญญาเช่าการเงินและสัญญาเช่าดำเนินงาน กลุ่มลูกค้า
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ของบริษัทย่อยส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบการที่ตั้งอยู่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล โดยบริษัทย่อยเน้นให้บริการแก่กลุ่ม

อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมที่มีศักยภาพในการทำกำไรและการเติบโต เช่น อุตสาหกรรมเครื่องใช้ ไฟฟ้า 

อตุสาหกรรมชิน้สว่นยานยนต ์และอตุสาหกรรมบรกิาร เปน็ตน้ ทรพัยส์นิทีบ่รษิทัยอ่ยใหส้นิเชือ่ คอื เครือ่งจกัร อปุกรณ ์

ยานพาหนะ ทั้งที่เป็นเครื่องจักรใหม ่ และเครื่องจักรใช้แล้ว โดยเน้นเฉพาะเครื่องจักรที่การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย
ี	

ไมร่วดเรว็นกั มคีวามคงทน มอีายกุารใชง้านนาน และมสีภาพคลอ่งสงู หรอื ยานพาหนะประเภทตา่งๆ ทัง้รถยนต์ใหม่ 

และรถยนต์ใช้แล้ว ได้แก ่ รถกระบะ รถตู ้ และรถบรรทุก เป็นต้น ปัจจุบัน บริษัทย่อยเป็นสมาชิกของสมาคมลีสซิ่ง
	

แหง่ประเทศไทย




3.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่ง

	 	 สำหรับธุรกิจการให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่ง บริษัทย่อยเริ่มให้บริการตั้งแต่ป ี 2542 กลุ่มลูกค้าสินเชื่อแฟคตอริ่ง
	

ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมที่มีความต้องการเงินทุนหมุนเวียนระยะสั้น และประกอบธุรกิจ
	

ในอุตสาหกรรมที่มีแนวโน้มการเติบโตด ี มีผลประกอบการด ี มีฐานะการเงินมั่นคง และมีความสามารถในการผ่อนชำระ

หนี้ ไดต้ามกำหนด กลุม่ลกูคา้เปา้หมายของบรษิทัยอ่ยสำหรบับรกิารประเภทนี ้ ไดแ้ก ่ผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมเครือ่ง

ใช้ ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์และพลาสติก และอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ เป็นต้น ลักษณะการให้บริการของสินเชื่อ
	

แฟคตอริง่ จำแนกไดเ้ปน็ 2 รปูแบบใหญ่ๆ  ไดแ้ก ่ สนิเชือ่แฟคตอริง่ภายในประเทศ (Domestic Factoring) ซึง่เปน็การ
	

รบัซือ้สทิธเิรยีกรอ้งในการรบัเงนิจากลกูหนีก้ารคา้ของผูข้ายสนิคา้และบรกิารทีม่คีูค่า้ (ผูซ้ือ้) อยูภ่ายในประเทศ กลุม่ลกูคา้

สว่นใหญเ่ปน็ผูป้ระกอบธรุกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มในประเทศ และสนิเชือ่แฟคตอริง่ระหวา่งประเทศ (International 

Factoring) ซึ่งเป็นการรับซื้อสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้าจากผู้ขายสินค้าและบริการที่มีคู่ค้า (ผู้ซื้อ) อยู่ในต่างประเทศ 

ทัง้นีส้นิเชือ่แฟคตอริง่ระหวา่งประเทศแบง่ออกเปน็ 2 ประเภทหลกั คอื



-	 สนิเชือ่แฟคตอริง่เพือ่การนำเขา้ (Import Factoring)


	 	 บรษิทัยอ่ยใหบ้รกิารการคำ้ประกนัความสามารถในการชำระเงนิของผูซ้ือ้ (ผูน้ำเขา้) ตอ่ผูข้ายทีอ่ยูต่า่งประเทศ 

หากผูน้ำเขา้ไมส่ามารถชำระเงนิคา่สนิคา้และบรกิารภายหลงัจากครบกำหนดชำระ 90 วนั บรษิทัยอ่ยในฐานะผูค้ำ้

ประกันต้องชำระเงินค่าสินค้าและบริการแทน โดยบริษัทย่อยจะทำการไล่เบี้ยจากผู้ซื้อ (ผู้นำเข้า) หรือผู้ค้ำประกัน

ของผู้ซื้อต่อไป ในกรณีที่ยังมีข้อโต้แย้งระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย บริษัทย่อยไม่ต้องรับผิดชอบชำระเงินค่าสินค้าและ

บรกิารจนกวา่ขอ้โตแ้ยง้ดงักลา่วจะหมดไป



-	 สนิเชือ่แฟคตอริง่เพือ่การสง่ออก (Export Factoring)


	 	 บริษัทย่อยเป็นตัวกลางในการติดต่อประสานงานกับผู้ให้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งเพื่อการนำเข้าของผู้นำเข้าที่

อยู่ต่างประเทศซึ่งเป็นบริษัทคู่ค้าของผู้ส่งออกในประเทศ พร้อมบริการตรวจสอบฐานะของผู้นำเข้าในต่างประเทศ

ผา่นผู้ใหบ้รกิารสนิเชือ่แฟคตอริง่เพือ่การนำเขา้ และรบัประกนัหนี้ ไมส่ญูตอ่ผูส้ง่ออก หากผูน้ำเขา้ในตา่งประเทศไม่

สามารถชำระเงนิคา่สนิคา้และบรกิารภายหลงัจากครบกำหนดชำระ 90 วนั ผู้ใหบ้รกิารสนิเชือ่แฟคตอริง่เพือ่การนำ

เข้าของผู้นำเข้าที่อยู่ต่างประเทศจะชำระเงินค่าสินค้าและบริการให้บริษัทย่อยแทน เพื่อนำไปชำระค่าสินค้าและ

บรกิารใหก้บัผูส้ง่ออกตอ่ไป




	 	 ปจัจบุนับรษิทัยอ่ยเปน็สมาชกิของสมาคมแฟคตอริง่ระหวา่งประเทศ (Factors Chain International หรอื FCI)




4.	 ธุรกิจการให้บริการสินเชื่อและการบริการอื่นๆ

	 	 บริษัทให้บริการสินเชื่อประเภทอื่น เช่น สินเชื่อบุคคล (Personal Loan) และสินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต ์
	

(Floor Plan Financing) โดยสินเชื่อบุคคลเป็นบริการสินเชื่อพิเศษเฉพาะแก่กลุ่มลูกค้าชั้นดีของบริษัทที่มีความต้องการ
	

ใชเ้งนิ วงเงนิสนิเชือ่กำหนดไวส้งูสดุไมเ่กนิรายละ 300,000 บาท ระยะเวลาผอ่นชำระไมเ่กนิ 36 งวด โดยมหีลกัประกนั

เปน็รถยนตต์ามสญัญาเชา่ซือ้ บรษิทัเริม่ใหบ้รกิารสนิเชือ่สว่นบคุคลตัง้แตป่ ี2545




	 	 นอกจากนี ้ตัง้แตป่ลายป ี2546 บรษิทัเริม่ใหบ้รกิารสนิเชือ่แกผู่จ้ดัจำหนา่ยรถยนต ์(Floor Plan Financing) สำหรบั

ใช้เป็นแหล่งเงินทุนในการจัดซื้อรถยนต์เพื่อนำมาจำหน่าย และเพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องให้แก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต ์
	

โดยบรษิทัเลอืกใหก้ารสนบัสนนุเฉพาะผูจ้ดัจำหนา่ยรถยนตท์ีเ่ปน็ผูจ้ดัหาลกูคา้สนิเชือ่เชา่ซือ้ใหแ้กบ่รษิทั
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	 	 บริษัทและบริษัทย่อยมีบริการอื่นๆ ได้แก ่ บริการจดทะเบียนและต่อภาษีทะเบียนรถยนต ์ และการให้บริการด้าน

ประกนัภยั เปน็ตน้ เพือ่การใหบ้รกิารอยา่งครบวงจร




โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัและบรษิทัยอ่ย

	 ในระหว่างปี 2553 ถึง ปี 2555 สามารถจำแนกโครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยตามประเภทการดำเนินธุรกิจ

ได้ดังนี้




	 ประเภทธุรกิจ	 ดำเนินการโดย	 ปี 2555	 ปี 2554	 ปี 2553


	 รายได้	 ร้อยละ	 รายได้ 	 ร้อยละ	 รายได้	 ร้อยละ


	 (ล้านบาท)		  (ล้านบาท)		  (ล้านบาท)



สินเชื่อเช่าซื้อ	 บริษัทและบริษัทย่อย	 1,608.02	 78.39	 1,297.18	 78.30	 1,055.24	 77.39


สินเชื่อแฟคตอริ่ง	 บริษัทย่อย	 100.10	 4.88	 88.17	 5.32	 65.55	 4.81


สินเชื่อลีสซิ่ง	 บริษัทย่อย	 56.40	 2.75	 55.91	 3.38	 57.08	 4.19


รายได้อื่น 1/	 บริษัทและบริษัทย่อย	 286.92	 13.98	 215.49	 13.00	 185.63	 13.61


	 รวม		  2,051.44	 100.00	 1,656.75	 100.00	 1,363.50	 100.00



หมายเหต	ุ 1/	รายได้อื่น เช่น รายได้จากสินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ รายได้จากค่าธรรมเนียมและบริการด้านทะเบียน 
	

รายได้จากค่าปรับล่าช้า รายได้จากการแนะนำลูกค้าเกี่ยวกับประกันภัย เงินปันผลรับ รายได้อื่น เป็นต้น




พนัธกจิ วสิยัทศันแ์ละคณุคา่ของบรษิทั

พันธกิจ (Mission)


•	 เปน็หว่งโซท่างการเงนิเพือ่สรา้งความสำเรจ็และความเปน็อยูท่ีด่ขีองลกูคา้


•	 สรา้งการเตบิโตของกำไรอยา่งมัน่คง จากธรุกจิทีบ่รษิทัมคีวามเชีย่วชาญ


•	 สรา้งประโยชนส์งูสดุแกผู่ม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่




วิสัยทัศน์ (Vision)

•	 เป็นสถาบันการเงินที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านด้วยการเป็นผู้นำในตลาดเฉพาะกลุ่ม ที่ให้สินเชื่อเพื่อการบริโภค

และสนิเชือ่เพือ่การพาณชิย ์แกบ่คุคลทัว่ไปรวมทัง้ธรุกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม


•	 ผูน้ำในตลาดเฉพาะทีเ่ปน็รถยนตเ์พือ่การพาณชิยท์ี่ไม่ใชร่ถ pickup ภายใน 3 ป
ี




คุณค่าของบริษัท (Corporate Value)

	 “สุดหัวใจให้บริการ (Service with Passion)” ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเชื่อที่ว่า “ความไม่ทะนงตน (Modesty) 
	

จะนำไปสู่ ความเป็นหนึ่งเดียว (Harmony) และความซื่อสัตย์ (Honesty) สร้างความน่าเชื่อถือและศรัทธา (Credibility)”


•	 ความไมท่ะนงตน (Modesty)	 :	 ความนอบนอ้มถอ่มตน จะนำไปสูก่ารพฒันาอยา่งสรา้งสรรค
์

•	 ความเปน็หนึง่เดยีว (Harmony)	 :	 การทำงานรว่มกนัเปน็ทมี เสมอืนหนึง่ครอบครวัเดยีวกนั


•	 ความซือ่สตัย ์(Honesty)	 :	 การซือ่ตรงดว้ยความสตัยจ์รงิ


•	 ความนา่เชือ่ถอื (Credibility)	 :	 เป็นที่ ไว้วางใจของผู้ถือหุ้น คู่ค่า ลูกค้า ผู้สนับสนุนทางการเงิน พนักงาน 

ตลอดจนทกุฝา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง
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ภาวะการแข่งขันทางธุรกิจ

1.	 การใหบ้รกิารสนิเชือ่ธรุกจิเชา่ซือ้รถยนต
์
	 	 ในป ี 2555 ที่ผ่านมานั้น ยอดจำหน่ายรถยนต์ในประเทศ ปรับตัวเพิ่มขึ้นอย่างมากหรือเท่ากับร้อยละ 80.34 
	

โดยมีจำนวนเทา่กบั 1,432,052 คนั ซึง่ทำใหธ้รุกจิเชา่ซื้อรถยนต์ขยายตัวในทศิทางเดยีวกนั ทัง้นี้มาจากปัจจยัหลายสว่น 

ไม่ว่าจะเป็นโครงการรถยนต์คันแรก การเลื่อนการส่งมอบรถยนต์ที่ตกค้างจากมหาอุทกภัยครั้งใหญ่ของประเทศในช่วง

ไตรมาสสดุทา้ยของป ี2554 และความตอ้งการซือ้รถยนตท์ีม่กีารปรบัเปลีย่นและเพิม่รปูแบบมากขึน้ ซึง่สง่ผลใหต้ลาดเชา่

ซื้อรถยนต์เติบโตอย่างมากเช่นเดียวกัน โดยในป ี 2556 ธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์คาดว่าน่าจะขยายตัวได้ตามการขยายตัวของ

อุตสาหกรรมรถยนต์ซึ่งได้รับการคาดการณ์ว่าจะขยายตัวต่อเนื่องจากปี 2555 อันเป็นผลมาจากจองรถยนต์คันแรกที่ไม่

สามารถส่งมอบให้ลูกค้าในป ี 2555 ซึ่งจะทยอยส่งมอบต่อไปในปีนี ้ รวมทั้งความต้องการเพิ่มเติมในปริมาณของรถยนต์

เพื่อการพาณิชย ์ ซึ่งจะทำให้ผู้ประกอบการธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ยังคงแข่งขัน ทั้งด้านราคา และโปรโมชั่นต่างๆ ทั้งนี้เพื่อ

พยายามรกัษาสว่นแบง่การตลาดเดมิทีม่อียู ่และพยายามแยง่ชงิสว่นแบง่ตลาดใหม่ในสว่นทีเ่พิม่ขึน้




2.	 การใหบ้รกิารสนิเชือ่ธรุกจิลสีซิง่ / ธรุกจิเชา่ซือ้เครือ่งจกัรและยานพาหนะ

	 	 ธรุกจิลสีซิง่ / ธรุกจิเชา่ซือ้เครือ่งจกัรและยานพาหนะเปน็ธรุกจิมลีกัษณะการขยายตวัตามสภาพเศรษฐกจิ กลา่วคอื

เมื่อสภาพเศรษฐกิจดีมีการขยายตัว ยอดสินเชื่อประเภทนี้ก็จะขยายตัวเช่นเดียวกัน ทั้งนี้เพื่อรองรับการลงทุนในการ
	

ขยายธุรกิจ สำหรับในป ี 2555 ธุรกิจลีสซิ่งปรับตัวดีขึ้นตามสภาพเศรษฐกิจที่ฟื้นตัวจากวิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นและ
	

ความต้องการเครื่องจักรทดแทนจากความเสียหายจากอุทกภัยครั้งใหญ่ปลายป ี 2554 ทั้งนี้ ในป ี 2556 ธุรกิจลีสซิ่ง
	

คาดว่าจะขยายตัวเพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา ซึ่งคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจที่คาดว่าจะดีต่อเนื่องจากป ี 2555 โดยบริษัทย่อยจะ

เน้นกลยุทธ์การให้บริการที่แตกต่าง โดยการให้บริการที่มีคุณภาพ รวดเร็ว และยืดหยุ่น เพื่อสร้างความแตกต่างสำหรับ

กลุม่ลกูคา้ในตลาดเฉพาะ (Niche Segments)




3.	 การใหบ้รกิารสนิเชือ่ธรุกจิแฟคตอริง่

	 	 การใช้บริการสินเชื่อแฟคตอริ่งเป็นแนวทางหนึ่งที่ช่วยเพิ่มสภาพคล่องทางการเงินให้แก่ผู้ประกอบการ 
	

โดยผู้ประกอบการสามารถรับเงินสดล่วงหน้าจากการขายสินค้าและบริการเพื่อนำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของกิจการ 

ส่งผลให้ธุรกิจแฟคตอริ่งได้รับความนิยมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะในช่วงที่เกิดภาวะหดตัวทางเศรษฐกิจทั่วโลก 

และสง่ผลกระทบตอ่เศรษฐกจิภายในประเทศทำใหส้ถาบนัการเงนิเขม้งวดในการปลอ่ยสนิเชือ่มากขึน้ เมือ่ธรุกจิแฟคตอริง่

ได้รับความนิยมมากขึ้น การแข่งขันในธุรกิจแฟคตอริ่งจึงทวีความรุนแรงทั้งในด้านการให้บริการและราคา ผู้ให้บริการ
	

สินเชื่อแฟคตอริ่งจะแข่งขันโดยพยายามเสนออัตราดอกเบี้ยต่ำ เพื่อเป็นการจูงใจให้กับลูกค้า และเสนอบริการที
่	

หลากหลาย ครบวงจร และรวดเร็ว เพื่ออำนวยความสะดวกให้ลูกค้าสามารถเบิกเงินสดล่วงหน้าไปใช้หมุนเวียนในการ
	

ดำเนนิธรุกจิไดอ้ยา่งรวดเรว็ 




	 	 อย่างไรก็ตามจากการที่บริษัทย่อยมีบริการด้านสินเชื่อแฟคตอริ่งที่ครอบคลุมทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ 

มีนโยบายให้สินเชื่อที่มีคุณภาพ โดยคำนึงถึงคุณภาพและฐานะการเงินของผู้ขายสินค้าและบริการและลูกหนี้การค้าของ
	

ผู้ขายสินค้าและบริการ มีขั้นตอนและระบบในการจัดการโอนสิทธิเรียกร้องที่ถูกต้องและชัดเจน รวมทั้งเลือกสนับสนุน

เฉพาะธุรกิจที่มีศักยภาพและมีความเสี่ยงต่ำ และสินเชื่อที่ ให้บริการเป็นสินเชื่อประเภทมีสิทธิในการไล่เบี้ย 
	

(with recourse) เกอืบทัง้หมด ทำใหบ้รษิทัยอ่ยมศีกัยภาพในการแขง่ขนัในตลาด
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ปัจจัยความเสี่ยง

1.	 ความเสีย่งจากความไมส่อดคลอ้งของระยะเวลาการใหส้นิเชือ่กบัเงนิกูย้มื

	 	 เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยคิดอัตราดอกเบี้ยสำหรับลูกค้าเช่าซื้อและลีสซิ่งอยู่ ในอัตราคงที่ (Fixed Rate) 
	

ตลอดอายุสัญญา ในขณะที่เงินกู้ยืมของบริษัทและบริษัทย่อยส่วนใหญ่มีต้นทุนเงินกู้ยืมขึ้นลงตามอัตราดอกเบี้ยในตลาด 

จึงอาจทำให้บริษัทเกิดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยโดยเฉพาะถ้าอัตราดอกเบี้ยเพิ่มสูงขึ้น อย่างไรก็ตาม 

เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดจากการรับชำระคืนหนี้ของลูกหนี้เฉลี่ยร้อยละ 36 ของยอดลูกหนี้ทั้งหมด
	

ในป ี2555 และรอ้ยละ 37 ในป ี2554 ทำใหส้ามารถนำเงนิดงักลา่วไปใหส้นิเชือ่แกล่กูคา้สนิเชือ่รายใหม่ในอตัราดอกเบีย้

ทีส่งูขึน้ได
้



	 	 สำหรับความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงิน ซึ่งเกิดจากการที่เงินกู้ยืมส่วนหนึ่งของบริษัทและบริษัทย่อยเป็น
	

เงินกู้ยืมระยะสั้น และอาจทำให้มีความเสี่ยงจากการถูกเรียกชำระคืนเงินกู้หรือจากการที่เจ้าหนี้สถาบันการเงินไม่ต่ออายุ
	

เงินกู้ยืมหลังจากครบกำหนด อย่างไรก็ตาม เงินกู้ยืมระยะสั้นเหล่านี้ ส่วนหนึ่งให้กู้ยืมโดยสถาบันการเงินซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ของบริษัท จึงมีความเสี่ยงของการถูกเรียกคืนเงินกู้น้อย โดยที่ผ่านมารวมถึงช่วงวิกฤตเศรษฐกิจป ี 2540 
	

บริษัทและบริษัทย่อยไม่เคยประสบปัญหาเรื่องแหล่งเงินกู้และความเพียงพอของเงินทุนหมุนเวียน เนื่องจากไม่เคย
	

ถูกเรียกชำระคืนเงินกู้ระยะสั้นหรือไม่ต่ออายุเงินกู้ยืมเมื่อครบกำหนด อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษัทย่อยได้จัดหา
	

วงเงินสินเชื่อเพิ่มเติมจากสถาบันการเงินอื่นๆ ในประเทศ รวมถึงจัดหาแหล่งเงินทุนอื่นเพิ่มเติม เช่น ตลาดทุน 
	

และตลาดตราสารหนี ้เปน็ตน้ ซึง่จะสามารถชว่ยลดความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่งทางการเงนิลงได
้



2.	 ความเสีย่งดา้นการตลาดและการแขง่ขนั

	 	 เนือ่งจากยอดการใหส้นิเชือ่เชา่ซือ้รถยนตข์องบรษิทัมคีวามสมัพนัธส์อดคลอ้งกบัยอดจำหนา่ยรถยนตภ์ายในประเทศ 

และเมือ่พจิารณาโครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัและบรษิทัยอ่ย พบวา่ ณ สิน้ป ี 2555 รายไดห้ลกัของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย

เกิดจากการให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต ์ ประมาณร้อยละ 78.39 ของรายได้รวม บริษัทและบริษัทย่อยจึงอาจม
ี	

ความเสี่ยงจากการแข่งขันที่ทวีความรุนแรง และความเสี่ยงจากการหดตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์ อย่างไรก็ตาม 
	

การที่บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายในการเสนอบริการที่มีคุณภาพ การรักษาฐานลูกค้าเดิม และขยายฐานลูกค้าใหม
่	

เพิ่มเติม การพิจารณาสินเชื่ออย่างรัดกุมทุกขั้นตอน และการมีมาตรการควบคุมดูแลการชำระเงินของลูกค้า โดยยังคง

รักษาระดับปริมาณการให้สินเชื่อ พร้อมทั้งเน้นนโยบายการเพิ่มสัดส่วนของบริการสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ประเภทอื่นๆ 
	

ซึ่งยังไม่ได้รับผลกระทบจากการชะลอตัวของอุตสาหกรรมยานยนต ์ เช่น สินเชื่อเช่าซื้อรถโดยสาร และเพิ่มรายได
้	

คา่ธรรมเนยีมจากการใหบ้รกิารตา่งๆ เปน็ตน้ ทัง้นีเ้พือ่เพิม่โอกาสในการทำกำไรใหแ้กบ่รษิทัและบรษิทัยอ่ย




3.	 ความเสีย่งจากการใหส้นิเชือ่รถยนต์ใชแ้ลว้

	 	 การให้สินเชื่อเช่าซื้อในกลุ่มรถยนต์ใช้แล้วมีความเสี่ยงที่สูงกว่ากลุ่มรถยนต์ใหม่แต่ก็ ให้ผลตอบแทนที่สูงกว่า 
	

ปัจจุบันผู้ซื้อรถที่มีกำลังซื้อน้อยมี โอกาสในการซื้อรถยนต์มากขึ้นเนื่องจากความยืดหยุ่นในการให้สินเชื่อของคู่แข่งขัน
	

ในตลาดมีสูง เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการให้สินเชื่อรถยนต์ใช้แล้ว บริษัทได้กำหนดการให้สินเชื่อรถยนต์
	

ใช้แล้วแก่รถประเภทที่ ได้รับความนิยม มีอายุการใช้งานได้ยาวนานและมีสภาพคล่องสูง ซึ่งสามารถขายต่อง่ายและ
	

ได้ราคาด ี การอนุมัติสินเชื่อรถยนต์ใช้แล้วอย่างเข้มงวดและรัดกุม การมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้จำหน่ายรถยนต์ใช้แล้ว

จำนวนมาก โดยจะเลือกดำเนินธุรกิจกับตัวแทนจำหน่ายรถยนต์ใช้แล้วที่มีฐานะการเงินมั่นคง มีความซื่อสัตย์สุจริต 
	

และเสนอขายรถยนต์ใชแ้ลว้ทีม่คีณุภาพไดม้าตรฐานในราคาทีเ่หมาะสม ซึง่จะชว่ยลดความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้จากคณุภาพ

ของรถยนต์ใชแ้ลว้ที่ไม่ไดม้าตรฐาน รวมทัง้ชว่ยสรา้งความมัน่ใจใหก้บัลกูคา้ ทัง้นี ้ บรษิทัมทีมีงานทีม่ปีระสบการณ์ในการ

ทำการตลาดสินเชื่อรถยนต์ใช้แล้ว ซึ่งมีความเชี่ยวชาญในการประเมินราคารถยนต์และตรวจสอบสภาพรถยนต์ใช้แล้ว
	

โดยเฉพาะช่วยให้การวิเคราะห์สินเชื่อมีความถูกต้องแม่นยำ อีกทั้งพนักงานยังมีประสบการณ์ด้านดูแล ติดตามและ
	

เร่งรัดหนี้ โดยที่ผ่านมาบริษัทไม่มีความเสียหายอันเกิดจากการผิดพลาดในการประเมินสภาพรถยนต์ที่ให้เช่าซื้ออย่าง
	

มนียัสำคญั
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4.	 ความเสีย่งดา้นสนิเชือ่ไมก่อ่ใหเ้กดิรายได
้
	 	 ความเสี่ยงด้านสินเชื่อไม่ก่อให้เกิดรายได้เป็นความเสี่ยงหนึ่งที่อาจเกิดขึ้นจากการให้สินเชื่อ ดังนั้น ผู้ ให้บริการ
	

สินเชื่อต้องมีพนักงานที่มีคุณภาพ มีระบบการอนุมัติสินเชื่อที่ด ี รวมถึงมีระบบการควบคุมและติดตามสินเชื่อที่รัดกุม
	

อย่างเพียงพอ บริษัทและบริษัทย่อยมีมาตรการในการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวอันประกอบด้วย การคัดเลือกพนักงาน

และลูกค้าที่มีคุณภาพ การอนุมัติสินเชื่อที่เข้มงวดและรัดกุม การควบคุมและติดตามหนี้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี ้

บริษัทและบริษัทย่อยยังเน้นการคัดเลือกทรัพย์สินที่มีสภาพคล่องและได้รับความนิยม หากลูกหนี้ ไม่สามารถชำระหนี้คืน 

จะสามารถขายทรพัยส์นิดงักลา่วไดร้วดเรว็และมกีำไรจากการขายทรพัยส์นิ หรอืหากเกดิผลขาดทนุ กม็จีำนวนไมม่ากนกั 

อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่มูลค่าจากการขายทรัพย์สินที่ยึดมามีจำนวนไม่เพียงพอกับมูลหนี้คงค้าง บริษัทและบริษัทย่อย

สามารถติดตามและฟ้องร้องดำเนินคดีเพื่อเรียกร้องมูลหนี้ส่วนที่เหลือจากลูกหนี้ ได ้ จากนโยบายในการดำเนินธุรกิจข้าง

ตน้ทำใหบ้รษิทัและบรษิทัยอ่ยมคีวามเสีย่งดา้นสนิเชือ่ไมก่อ่ใหเ้กดิรายได ้ (NPLs) ในเกณฑต์ำ่มาโดยตลอด โดย ณ สิน้ป ี

2555 คิดเป็นร้อยละ 0.50 ของลูกหนี้คงเหลือทั้งหมด และ ณ สิ้นป ี 2554 คิดเป็นร้อยละ 0.42 ของลูกหนี้คงเหลือ

ทั้งหมด นอกจากนี้บริษัทและบริษัทย่อยยังมีนโยบายในการติดตามหนี้ที่ ได้ตัดหนี้สูญแล้วซึ่งสามารถเรียกเก็บเงินและ
	

หลกัทรพัยอ์ืน่ของลกูหนี้ ไดบ้างสว่น
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


คณะกรรมการบริษัท


คณะกรรมการบริหาร


ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร


คณะกรรมการตรวจสอบ


ฝ่ายตรวจสอบภายใน


ผู้จัดการทั่วไป


ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป


สายงานสินเชื่อการตลาด


ฝ่ายสินเชื่อการตลาด


สายงาน 1


ฝ่ายสินเชื่อการตลาด


สายงาน 2


ฝ่ายประกันภัย


ฝ่ายปฎิบัติการสินเชื่อ


ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป


สายงานกิจการสาขา


ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป


สายงานควบคุมสินเชื่อ


สาขาระยอง
 ฝ่ายบริการลูกค้า
 ฝ่ายบัญชี
 ฝ่ายสารสนเทศ
 ฝ่ายวางแผน


สาขาสมุทรสาคร
 ฝ่ายจัดการหนี้สิน
 ฝ่ายการเงิน
 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล


สาขาพิษณุโลก
 ฝ่ายตรวจสอบสินเชื่อ
 ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์


ฝ่ายกฎหมาย


หัวหน้าเจ้าหน้าที่

บัญชีและการเงิน


หัวหน้าเจ้าหน้าที่

สารสนเทศ


หัวหน้าเจ้าหน้าที่

ธุรการ (รักษาการ)


ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปอาวุโส


ดูแลด้านการตลาด


โครงสร้างการจัดการและการถือหุ้น




โครงสรา้งองคก์ร




รายงานประจำปี 2555


19

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


โครงสรา้งการถอืหุน้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีรายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก ดังนี้




	ลำดับ	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	 จำนวนหุ้น (หุ้น)	 ร้อยละ (%)




1.	 บริษัท ไชลีส ไฟแนนซ์ จำกัด	 133,211,431	 38.61


2.	 บริษัท เอเค เอ็นเตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จำกัด	 60,074,970	 17.41


3.	 Chailease International Company (Malaysia) Limited	 33,000,000	 9.57


4.	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 25,349,340	 7.35


5.	 นายชาตรี โสภณพนิช	 11,212,360	 3.25


6.	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด	 10,196,600	 2.95


7.	 นายสมชาติ โสตธิมัย	 5,267,800	 1.53


8	 นายศักดิ์ชัย ศักดิ์ชัยเจริญกุล	 4,000,000	 1.16


9.	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)	 3,276,420	 0.95


10.	 กองทุนเปิดบัวหลวงสิริผลบรรษัทภิบาล	 3,269,900	 0.95


		  ผู้ถือหุ้น 10 รายแรก	 288,858,821	 83.73


	 	 ผู้ถือหุ้นอื่น	 56,141,179	 16.27


			   รวม	 345,000,000	 100.00




การจดัการ

	 โครงสร้างการจัดการของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และ 

คณะผู้บริหาร




คณะกรรมการบรษิทั

	 ณ วันที่ 23 มกราคม 2556 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ 12 ท่าน โดย 4 ท่าน ดำรงตำแหน่ง
	

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ดังนี
้

1	 ดร.อำนวย วรีวรรณ*	 ประธานกติตมิศกัดิ
์

2	 นายโล จนุ ลอง*	 ประธานกรรมการ


3	 นายเทยีนทว ีสระตนัติ	์ กรรมการบรหิาร


4	 นายเชน ยงิ ฮยุ	 กรรมการบรหิาร


5	 นายเลีย่ว องิ จือ้	 กรรมการ


6	 นายเชน ฟง ลอง	 กรรมการ


7	 นายหลวิ เจยี เจยีง	 กรรมการ


8	 นางปฏมิา ชวลติ	 กรรมการอสิระ


9	 นายประดษิฐ ศวสัตนานนท	์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


10	 นายอนนัต ์ศวสัตนานนท	์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


11	 รศ.ดร.สปุรยีา ควรเดชะคปุต	์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


12	 นายเกษม อาคเนยส์วุรรณ	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ




หมายเหตุ :	*	ที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2556 มีมติรับทราบการลาออกจากตำแหน่งประธานกรรมการ/ 

ประธานกรรมการบริหาร ของดร. อำนวย วีรวรรณ และมีมติแต่งตั้งดร. อำนวย วีรวรรณ ดำรงตำแหน่งประธานกิตติมศักดิ์ และ

แต่งตั้งนายโล จุน ลอง เป็นประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 23 มกราคม 2556
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


ขอบเขตอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรษิทั

1.	 บริหารจัดการให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบ
	

ดว้ยกฎหมาย รวมทัง้มอีำนาจกระทำการใดๆ ตามที่ไดร้ะบไุว้ในหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรอืทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดงักลา่วภายใต้

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัดด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท และจะต้องม
ี	

การเปดิเผยขอ้มลูอยา่งถกูตอ้งครบถว้นไดม้าตรฐานและโปรง่ใส



2.	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการให้สินเชื่อ (Credit Approval) ค่าใช้จ่ายทั่วไปที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว ้
	

(Non-Policy Expenses) และการจัดซื้อ การขายทรัพย์สินที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้หรือที่มิใช่เป็นธุรกรรม

ปกต ิ (Buying & Selling of Non-Policy Assets) การจัดทำแผนธุรกิจและงบประมาณประจำปีของบริษัท ตลอดจน

นโยบายหรอืการบรหิารงานอืน่ใดทีฝ่า่ยบรหิารยงัไม่ไดก้ำหนดไวห้รอืทีอ่ยูน่อกขอบอำนาจของคณะกรรมการบรหิาร ซึง่ได้

เสนอเพื่อขออนุมัติโดยคณะกรรมการบริหาร ทั้งนี้ภายในอำนาจ และ/หรือวงเงินที่คณะกรรมการบริษัทได้รับอนุมัติจาก
	

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้



3.	 คณะกรรมการอาจแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหารจำนวนหนึ่งตามที่เห็นสมควรโดยให้มีอำนาจหน้าที่บริหารจัดการ

บริษัทตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทก็ได้เว้นแต่จะมีข้อบังคับของบริษัทกำหนดห้ามไม่ให้คณะกรรมการ
	

มอีำนาจดงักลา่วระบไุว้โดยชดัแจง้



4.	 กรรมการต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วน
	

ในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน
	

หรือบริษัทมหาชนจำกัดอื่นใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่า
	

เพื่อประโยชน์ของกรรมการนั้นเองหรือประโยชน์ของผู้อื่นเว้นแต่ได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

กรรมการผูน้ัน้



5.	 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า ในกรณีที่กรรมการมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาใดๆ 
	

ทีบ่รษิทัทำขึน้ระหวา่งรอบปบีญัช ี โดยระบขุอ้เทจ็จรงิเกีย่วกบัลกัษณะของสญัญา คูส่ญัญา และสว่นไดเ้สยีของกรรมการ

ในสัญญานั้นหรือในกรณีที่กรรมการถือหุ้นหรือหุ้นกู้หรือหลักทรัพย์อื่นใดในบริษัทหรือบริษัทในเครือเพิ่มขึ้นหรือลดลง
	

ในระหวา่งรอบปบีญัช
ี


6.	 กรรมการทีม่สีว่นไดเ้สยีในเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้



7.	 ในกรณทีีก่ารลงมตใินทีป่ระชมุมคีะแนนเสยีงเทา่กนัใหป้ระธานในทีป่ระชมุมเีสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสยีงเปน็เสยีงชีข้าด



8.	 กำหนดใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคมุและตรวจสอบภายในทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลโดยจดัใหม้ฝีา่ยตรวจสอบภายใน

เปน็ผูต้ดิตามและดำเนนิการรว่มและประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ใหก้ารดำเนนิงานเปน็ไปตามขอ้กำหนด

ของกฎหมายและกฎระเบยีบขอ้บงัคบัของหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งโดยยดึหลกัจรยิธรรมทางธรุกจิ



	 ทั้งนี้ การมอบอำนาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่คณะกรรมการนั้น ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับ
	

ของบริษัท และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์
	

แห่งประเทศไทย




คณะกรรมการบรหิาร

	 ณ วันที่ 23 มกราคม 2556 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการ 6 ท่าน ดังนี้


1	 ดร. อำนวย วรีวรรณ	 ประธานกติตมิศกัดิ
์

2	 นายโล จนุ ลอง	 ประธานกรรมการบรหิาร


3	 นายเทยีนทว ีสระตนัติ	์ กรรมการบรหิาร


4	 นายเชน ยงิ ฮยุ	 กรรมการบรหิาร


5	 นายเชน ฟง ลอง	 กรรมการ


6	 นายหลวิ เจยี เจยีง	 กรรมการ
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


ขอบเขตอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรหิาร

1.	 ปฏบิตัหินา้ที่โดยทัว่ไปในนามของบรษิทัเพือ่ผลประโยชนข์องบรษิทัและบรษิทัยอ่ยในการประกอบธรุกจิ



2.	 มีอำนาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัท ตามวัตถุประสงค ์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือ มต
ิ	

ทีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษิทัทกุประการ



3.	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการให้สินเชื่อ (Credit Approval) ค่าใช้จ่ายทั่วไปที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว ้
	

(Non-Policy Expenses) การจัดซื้อ และการขายทรัพย์สินที่ฝ่ายบริหารยังไม่มีนโยบายกำหนดไว้หรือที่มิใช่เป็นธุรกรรม

ปกต ิ (Buying & Selling of Non-Policy Assets) และนำเสนอคณะกรรมการบริษัทหากเกินกว่าอำนาจ และ/หรือ 

วงเงินที่ได้รับอนุมัติไว ้ สำหรับนโยบายหรือการบริหารงานบุคคล ซึ่งครอบคลุมการว่าจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้าง การโอน 

โยกยา้ย การเลือ่นตำแหนง่ การพน้จากการเปน็พนกังาน การใหร้างวลั ผลตอบแทน การขึน้เงนิเดอืนประจำปขีองบรษิทั 

ตลอดจนการบรหิารงานบคุคล สามารถอนมุตัไิดต้ามที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั



4.	 ให้มีอํานาจในการมอบอํานาจช่วงให้กับกรรมการคนหนึ่งคนใดหรือหลายคนในคณะกรรมการบริหารหรือบุคคลอื่นใด
	

ในการปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรือตามที่คณะกรรมการบริหาร

เหน็สมควร และภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการบรหิารกำหนด ซึง่คณะกรรมการบรหิารอาจยกเลกิเพกิถอน เปลีย่นแปลง 

หรอืแก้ ไขอำนาจที่ได้ให้ ไวก้บับคุคลที่ไดร้บัมอบอาํนาจชว่งนัน้ๆ ไดต้ามทีเ่หน็สมควร



5.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี ้ การมอบอำนาจดังกล่าวข้างต้นให้แก่
	

คณะกรรมการบริหารนั้น ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทตลอดจนกฎหมาย
	

ทีเ่กีย่วขอ้ง และกำหนดใหร้ายการทีก่รรมการบรหิารหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ มสีว่นไดเ้สยี หรอือาจมคีวามขดัแยง้

ทางผลประโยชนอ์ืน่ใดกบับรษิทั หรอืบรษิทัยอ่ยทีม่ใิชร่ายการธรุกจิปกตหิรอืเปน็ไปตามเงือ่นไขการคา้ ใหก้รรมการบรหิาร

ซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใดไม่มีสิทธิอนุมัติการทำรายการนั้นและให้รายงานคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบต่อไป เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัระเบยีบและขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย

 


คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบ 4 ท่าน ดังนี้


1	 นายประดษิฐ ศวสัตนานนท	์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


2	 นายอนนัต ์ศวสัตนานนท	์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


3	 รศ.ดร.สปุรยีา ควรเดชะคปุต	์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ


4	 นายเกษม อาคเนยส์วุรรณ	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ




ขอบเขตอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งและเพยีงพอ



2.	 สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสม

และมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความคิดเห็นในการ
	

พิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
	

ตรวจสอบภายใน



3.	 สอบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมาย

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทั



4.	 พจิารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มคีวามเปน็อสิระเพือ่ทำหนา้ทีเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และเสนอคา่ตอบแทน

ของบคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เขา้ประชมุกบัผูส้อบบญัชีโดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้รว่มประชมุดว้ยอยา่งนอ้ยปลีะ 1 ครัง้



5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนด

ของตลาดหลกัทรพัย ์ทัง้นีเ้พือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลและเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทั
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6.	 จดัทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดิเผยไว้ในรายงานประจำปขีองบรษิทั ซึง่รายงานดงักลา่วตอ้งลงนามโดย

ประธานกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่งนอ้ยดงัตอ่ไปนี
้

ก)	 ความเหน็เกีย่วกบัความถกูตอ้ง ครบถว้น เปน็ทีเ่ชือ่ถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั


ข)	 ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในบรษิทั


ค)	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย ์

หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทั


ง)	 ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช
ี

จ)	 ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน
์

ฉ)	 จำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้รว่มประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น


ช)	 ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎบตัร


ซ)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตและความรับผิดชอบที่ ได้รับมอบหมาย
	

จากคณะกรรมการบรษิทั



7.	 ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ




คณะผูบ้รหิาร

	 ณ วันที่ 23 มกราคม 2556 คณะผู้บริหาร ประกอบด้วยผู้บริหาร 8 ท่าน ดังนี้


1	 ดร.อำนวย วรีวรรณ	 ประธานกติตมิศกัดิ
์

2	 นายโล จนุ ลอง	 ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร


3	 นายเทยีนทว ีสระตนัติ	์ กรรมการบรหิาร


4	 นายเชน ยงิ ฮยุ	 กรรมการบรหิาร


5	 นายศรายทุธ ์ขาวละเอยีด	 ผูจ้ดัการทัว่ไป


6	 นายดนยั ลาภาววิฒัน	์ เลขานกุารคณะกรรมการ/ เลขานกุารบรษิทั/ 


	 	 	 หวัหนา้เจา้หนา้ทีบ่ญัชแีละการเงนิ


7	 นายศรายทุธ ์ชยัสวสัดิ	์ หวัหนา้เจา้หนา้ทีส่ารสนเทศ/ รกัษาการหวัหนา้เจา้หนา้ทีธ่รุการ


8	 นายชนมพ์เิชฐ ตนัตกิติตภิญิโญ	 ผูช้ว่ยผูจ้ดัการทัว่ไปอาวโุส
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ขอ้มลูคณะกรรมการและผูบ้รหิาร



 ดร.อำนวย วีรวรรณ	 ประธานกิตติมศักดิ
์
	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจ University of Michigan, U.S.A.

	 ประสบการณ์ทำงาน

	 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานกิตติมศักดิ์ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) *

	 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานกิตติมศักดิ์ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) *

	 2547 - 2556	 ประธานกรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2547 - 2556	 ประธานกรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)

	 2542 - 2556	 ประธานกรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2542 - 2556	 ประธานกรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)

	 2552 - 2553	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำกัด (มหาชน)

	 2552 - 2553	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท ยูเนี่ยนเทคโนโลยี่ (2008) จำกัด (มหาชน)

	 2552 - 2553	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำกัด (มหาชน)

	 2552 - 2553	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท สหยูเนี่ยน จำกัด (มหาชน)

	 2552 - 2553	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำกัด (มหาชน)

	 2542 - 2552	 ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์ บริษัท ปูนซีเมนต์เอเซีย จำกัด (มหาชน)

	 2550 - 2551	 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำกัด (มหาชน)

	 2550 - 2551	 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนเทคโนโลยี่ (2008) จำกัด (มหาชน)

	 2550 - 2551	 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำกัด (มหาชน)

	 2545 - 2551	 ประธานกรรมการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำกัด (มหาชน)

	 2545 - 2551	 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำกัด (มหาชน)

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 18/2547 

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 1,186,900 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 2,112,500 หุ้น)


*	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2556 มีมติรับทราบการลาออกจากตำแหน่งประธานกรรมการ/ ประธาน

กรรมการบริหารของ ดร. อำนวย วีรวรรณ และแต่งตั้งเป็นประธานกิตติมศักดิ์โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 23 มกราคม 2556



นายโล จุน ลอง	 ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ University of Santa Clara, U.S.A.

	 ประสบการณ์ทำงาน

	 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

	 	 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) *

	 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน) *

	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)

	 2555 - 2556	 รองประธานกรรมการ/ รองประธานกรรมการบริหาร

	 	 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง 

	 2555 - 2556	 รองประธานกรรมการ/ รองประธานกรรมการบริหาร

	 	 บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)

	 2542 - 2556	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2542 - 2556	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 22/2547

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program

	 	 รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554	 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 180,050 หุ้น)


*	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2556 มีมติแต่งตั้งนายโล จุน ลอง เป็นประธานกรรมการ/


	 ประธานกรรมการบริหาร โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 23 มกราคม 2556
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 นายเทียนทวี สระตันติ์	 กรรมการบริหาร


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาการจัดการ Arthur D. Little Management Education 


	 	 Institute, U.S.A.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2535 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2548 - 2552	 รองประธานกรรมการ สมาคมเช่าซื้อไทย


	 2549 - 2551	 รองกรรมการผู้จัดการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 22/2547 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ไม่มี





 นายเชน ยิง ฮุย	 กรรมการบริหาร


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ National Central University, Taiwan R.O.C.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2549 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปอาวุโส บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2549 - ปัจจุบัน	 Senior Vice President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2544 - 2549	 Executive Vice President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 57/2549 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 132/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ไม่มี





 นายเลี่ยว อิง จื้อ	 กรรมการ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาเอก Ph.D. Candidate, Harvard University, U.S.A.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2555 - ปัจจุบัน	 Chief Strategy Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2554 - 2554	 Chief Legal Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2549 - 2553	 Senior Executive Vice President, Financial One Corp.


	 2551 - 2552	 กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2551 - 2552	 กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 ไม่มี


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ไม่มี
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


 นายเชน ฟง ลอง	 กรรมการ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาการจัดการ Massachusetts Institute of Technology (MIT), U.S.A.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2555 - ปัจจุบัน	 Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd.


	 2555 - ปัจจุบัน	 Chairman, Chailease Finance International Corp.


	 2554 - ปัจจุบัน	 Chairman & President, Fina Finance and Trading Co., Ltd.


	 2554 - ปัจจุบัน	 Chairman & President, China Leasing Co., Ltd.


	 2554 - ปัจจุบัน	 Chairman, Chailease Insurance Brokers Co., Ltd.


	 2554 - ปัจจุบัน	 President, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2552 - ปัจจุบัน	 Chairman and President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.


	 2551 - ปัจจุบัน	 Chairman, Chailease Auto Service Co., Ltd.


	 2551 - ปัจจุบัน	 Chairman, Chailease International Corp.


	 2550 - ปัจจุบัน	 Chairman, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2550 - ปัจจุบัน	 Director, Grand Pacific Holdings Corp.


	 2550 - ปัจจุบัน	 Chairman and President, Chailease International Finance Co., Ltd.


	 2549 - ปัจจุบัน	 Chairman of Control Committee, Chailease International Leasing Co., Ltd. 


	 	 (Vietnam)


	 2545 - ปัจจุบัน	 President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2543 - ปัจจุบัน	 Director, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 ไม่มี


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554	 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 231,400 หุ้น)





 นายหลิว เจีย เจียง	 กรรมการ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Sloan School of MIT, U.S.A


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2555 - ปัจจุบัน	 Director, CLJ Capital Management Co., Ltd.


	 2554 - ปัจจุบัน	 Chief Financial Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2554 - ปัจจุบัน	 Chairman, Apex Credit Solutions Inc.


	 2552 - ปัจจุบัน	 Director/ Senior Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2552 - ปัจจุบัน	 Chairman and Director, Chailease International Leasing Co., Ltd.


	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ, Grand Pacific Holdings Corp.


	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ, Chailease International (Malaysia) Co., Ltd.


	 2552 - 2554	 Chief Financial Officer/ Executive Director, Financial One Corp.


	 2552 - 2552	 Supervisor, Chailease Auto Service Co., Ltd.


	 2552 - 2552	 Supervisor, My Fleet Co., Ltd.


	 2547 - 2551	 President, Grand Pacific Credit Co., Ltd.

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 ไม่มี


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554	 ไม่ม
ี
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


 นางปฏิมา ชวลิต	 กรรมการอิสระ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สาขาทฤษฎีบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)


	 2551 - ปัจจุบัน	 Senior Vice President สายทรัพยากรบุคคล ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)


	 2548 - 2551	 Senior Vice President ฝ่ายผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ไม่เปลี่ยนแปลง (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 161,400 หุ้น)





 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Central State University, Oklahoma, U.S.A.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2547 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 


	 	 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฟิล์ม อินดัสทรี จำกัด (มหาชน)


	 2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ บริษัทหลักทรัพย์ เคจีไอ จำกัด (มหาชน)


	 2548 - 2549	 ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกิจ สภาผู้แทนราษฎร


	 2546 - 2549	 กรรมการ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด


	 2544 - 2549	 นักวิชาการประจำ คณะกรรมาธิการการเงิน การคลัง การธนาคารฯ สภาผู้แทนราษฎร


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 3/2543 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Improving the Quality of Financial Reporting รุ่นที่ 4/2549 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting รุ่นที่ 5/2550 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function รุ่นที่ 5/2551 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 


	 	 รุ่นที่ 2/2551 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Role of the Compensation Committee รุ่นที่ 6/2551 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุ่นที่ 1/2547 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


	 	 หลักสูตร Audit Committee Program รุ่นที่ 3/2547 


	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 30,000 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 90,000 หุ้น)
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 Commerce Course, The Institute of Foreign Languages Business 

	 	 Development & Management Course, U.S.A.

	 ประสบการณ์ทำงาน

	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2541 - ปัจจุบัน	 Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. Pudong P.R.O.C.

	 2541 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ, Star of Andaman Co., Ltd.

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 38/2548 

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 25,000 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 75,000 หุ้น)



 รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาเอก สาขาเศรษฐศาสตร์ University of Hawaii, U.S.A.

	 ประสบการณ์ทำงาน

	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2555 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการดำเนินงานโครงการหลักสูตรนานาชาติ 

	 	 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การประกอบการ ภาคพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 2550 - ปัจจุบัน	 ประธานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 2529 - ปัจจุบัน	 รองศาสตราจารย ์ภาควชิาเศรษฐศาสตร ์คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร
์
	 2553 - 2555	 กรรมการ คณะกรรมการสลากกินแบ่งรัฐบาล

	 2547 - 2549	 ที่ปรึกษาผู้อำนวยการสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 56/2549 

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program

	 	 รุ่นที่ 97/2550 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 	 หลักสูตร Financial Statements for Directors รุ่นที่ 10/2553 

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

	 	 หลักสูตร การกำกับดูแลกิจการสำหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ

	 	 รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 7 จากสถาบันพัฒนากรรมการและ

	 	 ผู้บริหารระดับสูงภาครัฐ สถาบันพระปกเกล้า

 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 30,000 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 90,000 หุ้น) รวมการ

 ถือหลักทรัพย์โดยผู้เกี่ยวข้อง




 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ

	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบัญชี Roosevelt University, U.S.A.

	 ประสบการณ์ทำงาน

	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)

	 2556 - ปัจจุบัน	 Assistant Vice President - Internal Audit and Compliance Department 

	 	 บริษัท บางกอกแอร์เวย์ส จำกัด

	 2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการ BNH Medical Center Co., Ltd.

	 2540 - 2555	 Assistant Vice President - Finance บริษัท บางกอกแอร์เวย์ส จำกัด

	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่นที่ 79/2552 

	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

 	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 

	 	 รุ่นที่ 127/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ไม่มี
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


 นายศรายุทธ์ ขาวละเอียด	 ผู้จัดการทั่วไป


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2549 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ สมาคมเช่าซื้อไทย


	 2537 - 2549	 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายควบคุมสินเชื่อ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 132/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ลดลงจำนวน 17,800 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 15,000 หุ้น)





 นายดนัย ลาภาวิวัฒน์	 เลขานุการคณะกรรมการ/ เลขานุการบริษัท/ หัวหน้าเจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน 


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาการเงิน San Diego State University, U.S.A.


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2555 - ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2547 - ปัจจุบัน	 เลขานุการคณะกรรมการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2546 - ปัจจุบัน	 หัวหน้าเจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2546 - ปัจจุบัน	 หัวหน้าเจ้าหน้าที่บัญชีและการเงิน บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส 


	 	 จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program


	 	 รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 60,920 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 150,000 หุ้น)





 นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ์	 หัวหน้าเจ้าหน้าที่สารสนเทศ/ รักษาการหัวหน้าเจ้าหน้าที่ธุรการ


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย


	 	 ปริญญาโท สาขาคอมพิวเตอร์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2547 - ปัจจุบัน	 รักษาการหัวหน้าเจ้าหน้าที่ธุรการ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2545 - ปัจจุบัน	 หัวหน้าเจ้าหน้าที่สารสนเทศ บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program


	 	 รุ่นที่ 48/2547 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 เพิ่มขึ้น 27,500 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 82,500 หุ้น)





 นายชนม์พิเชฐ ตันติกิตติภิญโญ	 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปอาวุโส


	 คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์


	 ประสบการณ์ทำงาน


	 2549 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไปอาวุโส บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 2545 - 2549	 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 การอบรมหลักสูตรกรรมการ	 หลักสูตรประกาศนียบัตรกรรมการบริษัทไทย Director Certification Program 


	 	 รุ่นที่ 132/2553 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย


 จำนวนหุ้นที่ถือ ณ 31 ธันวาคม 2555 เทียบกับปี 2554 ลดลงขึ้นจำนวน 120,000 หุ้น (มีจำนวนคงเหลือเท่ากับ 30,000 หุ้น)
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


การสรรหาคณะกรรมการและผูบ้รหิาร

	 บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหาเพื่อคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหาร การคัดเลือกใช้วิธี

พิจารณาร่วมกันระหว่างคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ โดยบุคคลที่จะเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการหรือ
	

ผู้บริหารของบริษัทต้องเป็นผู้ที่ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย และการคัดเลือกกรรมการจะพิจารณาตามที่สาระสำคัญของ

ข้อบังคับของบริษัทได้กำหนดไว้ ทั้งนี้ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ และ

คณะกรรมการบริหารเป็นผู้อนุมัติการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนผู้บริหาร




คา่ตอบแทนกรรมการ กรรมการบรหิาร และผูบ้รหิาร

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

1.	 คา่ตอบแทนกรรรมการ


	 	 ในป ี 2555 ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วย ค่าตอบแทนประจำ ค่าเบี้ยประชุม
	

และโบนสัซึง่ไดร้บัอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ดงันี
้



		  ตำแหน่ง		  ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	 โบนัส


				    รายเดือน	 (บาทต่อครั้ง)	 (ผลประกอบการปี 2554)


				    (บาท)		  (บาท)



	  1. ประธานกรรมการ	 	 40,000 	 -	 -


	  2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 	 40,000 	 6,000 	 220,000


	  3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 	 30,000 	 6,000 	 165,000


	  4. กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	 	 30,000 	 6,000 	 165,000


	  5. กรรมการบริหาร	 	 20,000	 -	 -




	 ค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2555 มีรายละเอียดดังนี้




	 ชื่อ	 ตำแหน่ง	 ค่าตอบแทนประจำ	 ค่าเบี้ยประชุม	 โบนัส


			   (บาท)	 (บาท)	  (บาท)




	  ดร.อำนวย วีรวรรณ	 ประธานกรรมการ	 480,000	 -	 -


	  นายโล จุน ลอง	 รองประธานกรรมการ	 240,000	 -	 -


	 นายเทียนทวี สระตันติ์	 กรรมการบริหาร	 240,000	 -	 -


	  นายเชน ยิง ฮุย	 กรรมการบริหาร	 240,000	 -	 -


	  นายเลี่ยว อิง จื้อ	 กรรมการ	 240,000	 -	 -


	  นายเชน ฟง ลอง	 กรรมการ	 240,000	 -	 -


	  นายหลิว เจีย เจียง	 กรรมการ	 240,000	 -	 -


	  นางปฏิมา ชวลิต	 กรรมการอิสระ	 360,000	 36,000	 165,000


	  นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 480,000	 42,000	 220,000


	  นายอนันต์ ศวัสตนานนท์	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 360,000	 18,000	 165,000


	  รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต	์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 360,000	 42,000	 165,000


	  นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ	 กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 360,000	 42,000	 165,000


	  	 รวม	 3,840,000	 180,000	 880,000
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2.	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิาร

	 	 ในป ี2555 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย จำนวนรวม 8 ทา่น ประกอบดว้ย เงนิเดอืน โบนสั เงนิ

สมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เงินประกันสังคม และผลตอบแทนอื่นๆ โดยสามารถจำแนกเป็น เงินเดือนและโบนัส 
จำนวน 49.19 ล้านบาท และเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เงินประกันสังคม รวมทั้งผลตอบแทนอื่น จำนวน 3.09 
ลา้นบาท รวมคา่ตอบแทนกรรมการบรหิารและผูบ้รหิารทีเ่ปน็ตวัเงนิรวม 52.28 ลา้นบาท





	 ค่าตอบแทนอื่น


	 	 -ไมม่-ี




	 การถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร



		  ชื่อ	 หุ้นสามัญ (หุ้น)	 ชื่อ	 หุ้นสามัญ (หุ้น)


			   ณ สิ้นปี	 ณ สิ้นปี	 เปลี่ยนแปลง		  ณ สิ้นปี	 ณ สิ้นปี	 เปลี่ยนแปลง


			   2555	 2554			   2555	 2554


		  กรรมการ				    กรรมการ


	 	 ดร.อำนวย วีรวรรณ 2/	 2,112,500	 925,600	 1,189,900	 นายหลิว เจีย เจียง	 -	 -	 -


	 	 นายโล จุน ลอง	 180,050	 180,050	 -	 นางปฏิมา ชวลิต	 161,400	 161,400	 -	 


	 	 นายเทียนทวี สระตันติ์	 -	 -	 -	 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ 2/	 90,000	 60,000	 30,000


	 	 นายเชน ยิง ฮุย	 -	 -	 -	 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์ 2/	 75,000	 50,000	 25,000


	 	 นายเลี่ยว อิง จื้อ	 -	 -	 -	 รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์ 1/,2/	 90,000	 60,000	 30,000


	 	 นายเชน ฟง ลอง	 231,400	 231,400	 -	 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ	 -	 -	 -


		  ผู้บริหาร				    ผู้บริหาร


	 	 นายศรายุทธ์ ขาวละเอียด	 15,000	 32,800	 (17,800)	 นายศรายุทธ์ ชัยสวัสดิ์ 2/	 82,500	 55,000	 27,500


	 	 นายดนัย ลาภาวิวัฒน์ 2/	 150,000	 89,080	 60,920	 นายชนม์พิเชฐ ตันติกิตติภิญโญ	 30,000	 150,000	 (120,000)




หมายเหตุ :	 1/	รวมการถือหลักทรัพย์โดยผู้เกี่ยวข้อง

	 2/	โดยรับการจัดสรรหุ้นสามัญจากการเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม (Right Issue) ตามสัดส่วนการถือหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ 

(Pro Rata Basis) ในอัตราส่วน 2 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ในเดือนพฤษภาคม 2555




หลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่
ี
การกำกับดูแลกิจการ

	 บริษัทได้กำหนดนโยบายการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับระบบการกำกับดูแลกิจการของฝ่ายบริหาร เพื่อให้การบริหารงาน
ของบริษัทเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด โดยที่คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดี (Code of 
Best Practice) สำหรับการเป็นกรรมการบริษัทจดทะเบียน เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างความโปร่งใสและประสิทธิภาพของการบริหารอันจะนำไปสู่การสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น 
ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้ ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดการกำกับดูแลกิจการที่ดีดังต่อไปนี้




1)	 สทิธขิองผูถ้อืหุน้

	 	 คณะกรรมการของบริษัทตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยมีนโยบายในการปกป้องสิทธิของผู้ถือหุ้น

และสง่เสรมิใหผู้ถ้อืหุน้ใชส้ทิธ ิโดยครอบคลมุสทิธพิืน้ฐานตามกฎหมาย เชน่ การมสีว่นแบง่ในกำไรของกจิการ การซือ้ขายหุน้
หรอืโอนหุน้ การไดร้บัขา่ว ขอ้มลูของกจิการอยา่งเพยีงพอ การเขา้รว่มประชมุเพือ่ใชส้ทิธอิอกเสยีงในการประชมุผูถ้อืหุน้
เพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงิน
	
คา่สอบบญัช ีและเรือ่งทีม่ผีลกระทบตอ่บรษิทั เปน็ตน้



	 	 นอกจากนี ้ บรษิทัยงัไดน้ำเสนอขอ้มลูสำคญัทีผู่ถ้อืหุน้ควรทราบผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัคอื www.ask.co.th เชน่ 
การให้สิทธิผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของจำนวนสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมด ในการเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นและเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาดำรงตำแหน่ง
เป็นกรรมการบริษัท ทั้งนี ้ บริษัทได้แจ้งข่าวผ่านตลาดหลักทรัพย์และนำหลักเกณฑ์ต่างๆ ขึ้นผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท
	
ตัง้แตว่นัที ่9 ตลุาคม 2555
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	 	 สำหรับในป ี 2555 ที่ผ่านมา บริษัทได้นำหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบนำเสนอผ่านทางเว็บไซต์

บรษิทั เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณากอ่นลว่งหนา้ตัง้แตว่นัที ่ 23 มนีาคม 2555 (หรอืกอ่นประชมุ 35 วนั) และไดน้ำรายงาน

การประชมุเสนอผา่นทางเวบ็ไซตห์ลงัประชมุ 13 วนั คอืตัง้แตว่นัที ่10 พฤษภาคม 2555 นอกจากนัน้ บรษิทัไมม่นีโยบาย

รดิรอนสทิธขิองผูถ้อืหุน้ โดยจะไมแ่จกเอกสารทีม่ขีอ้มลูสำคญัเพิม่เตมิกะทนัหนัในการประชมุ ไมเ่พิม่วาระการประชมุหรอื

เปลีย่นขอ้มลูสำคญัโดยไม่ไดแ้จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบลว่งหนา้ ใหส้ทิธใินการซกัถามคณะกรรมการในทีป่ระชมุ ไมจ่ำกดัสทิธใิน

การเขา้ประชมุของผูถ้อืหุน้ทีม่าสาย เปน็ตน้




2)	 การปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้อยา่งเทา่เทยีมกนั


	 	 บริษัทให้ความสำคัญในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยบริษัทจะเปิดเผยข้อมูลที่มีสาระสำคัญ 

ข่าวสารที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใสแก่ผู้ถือหุ้นอย่างสม่ำเสมอ ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะ
	

จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 
	

7 วันก่อนวันประชุมรวมทั้งประกาศหนังสือนัดเชิญประชุมดังกล่าวในหนังสือพิมพ ์ โดยในแต่ละวาระมีความเห็นของ
	

คณะกรรมการบรษิทัประกอบครบถว้น เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้มเีวลาเพยีงพอในการพจิารณาขอ้มลูกอ่นเขา้รว่มประชมุ และมกีาร

จดบันทึกการประชุมอย่างถูกต้อง เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ นอกจากนี้บริษัทได้เพิ่มทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้น
	

โดยใหก้รรมการอสิระของบรษิทัเปน็ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุได
้


	 	 โดยป ี2555 บรษิทัไดจ้ดัการประชมุผูถ้อืหุน้ 1 ครัง้ คอืประชมุใหญส่ามญัประจำปผีูถ้อืหุน้ครัง้ที ่28/2555 เมือ่วนัที ่

27 เมษายน 2555 เวลา 15.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์ บางกอกคลบั ชัน้ 28 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร์ เลขที ่ 175 
	

ถนนสาทรใต ้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 โดยสถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถเดินทาง
	

ได้อย่างสะดวก โดยรถประจำทาง รถไฟฟ้า BTS และรถโดยสาร BRT ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถใช้สิทธิ
	

ในการลงคะแนนเสยีงและแสดงความคดิเหน็หรอืซกัถามขอ้สงสยักอ่นการตดัสนิใจ



	 ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น


	 	 บริษัทได้นำข้อมูลหนังสือเชิญประชุมที่มีรายละเอียดครบถ้วนเปิดเผยในเว็บไซต์ของบริษัท ก่อนล่วงหน้า 35 วัน 
	

ตั้งแต่วันที ่ 23 มีนาคม 2555 และได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมที่มีรายละเอียดวาระการประชุม/ ความเห็นของ
	

คณะกรรมการ/ รายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมามีรายละเอียดครบถ้วน/ รายงานประจำปีพร้อมทั้งเอกสารประกอบการ

ประชมุ/ เอกสารทีต่อ้งใช้ในการมอบฉนัทะ และระบวุธิกีารไวช้ดัเจน โดยมอบใหบ้รษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จำกดั ในฐานะนายทะเบยีนของบรษิทัเปน็ผูจ้ดัสง่แกผู่ถ้อืหุน้ลว่งหนา้กอ่นการประชมุผูถ้อืหุน้ 14 วนั



	 	 โดยในป ี 2555 บรษิทัไดจ้ดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุและเอกสารประกอบอืน่ๆ ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ตัง้แตว่นัที่ 12 เมษายน 

2555 และไดป้ระกาศลงในหนงัสอืพมิพร์ายวนัฉบบัภาษาไทย 1 ฉบบั ตดิตอ่กนั 3 วนั ตัง้แตว่นัที ่ 27 - 29 มนีาคม 2555 

เพื่อบอกกล่าวผู้ถือหุ้นล่วงหน้าในเวลาที่เพียงพอสำหรับเตรียมตัวศึกษาข้อมูลก่อนมาเข้าร่วมประชุม โดยจัดส่งเอกสาร
	

ดังกล่าวให้กับผู้ถือหุ้นทุกรายที่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัท ในวันที ่
	

5 เมษายน 2555 รวมทั้งเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเอง บริษัทได้จัดส่งหนังสือ

มอบฉนัทะ (แบบ ข) ไปพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุรวมทัง้หลกัฐานการเขา้รว่มประชมุซึง่ไดร้ะบเุอกสารตา่งๆ ทีจ่ำเปน็

สำหรับการเข้าประชุม โดยระบุทั้งผู้ถือหุ้นที่จะเข้าประชุมด้วยตัวเองและผู้ถือหุ้นที่ต้องการมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน 

เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถจัดเตรียมเอกสารได้ครบถ้วนและถูกต้อง และจะไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วมประชุม รวมทั้งได้
	

แตง่ตัง้ นายประดษิฐ ศวสัตนานนท ์ ซึง่ดำรงตำแหนง่ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระเปน็ผูร้บัมอบฉนัทะแทน
	

ผู้ถือหุ้นในกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมแทน หรือสามารถเลือกมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง

เขา้ประชมุแทนได
้
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	 วันประชุมผู้ถือหุ้น


	 	 บริษัทได้กำหนดสถานที ่ วันเวลาการประชุมที่ถือได้ว่าเป็นการอำนวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	

ทุกราย และให้ความมั่นใจด้านการรักษาความปลอดภัยแก่ผู้ถือหุ้น กำหนดจุดบริการรับลงทะเบียนอย่างเหมาะสมและ

เพียงพอด้วยระบบ Barcode โดยให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้ล่วงหน้าก่อนเวลาประชุม 1 ชั่วโมง 

และต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ และจัดเตรียมอากรแสตมป์เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่มอบ/ ได้รับ

มอบฉนัทะโดยไมเ่สยีคา่ใชจ้า่ย พรอ้มการจดัใหม้ขีองวา่งเพือ่รบัรองสำหรบัผูถ้อืหุน้ทีร่อเขา้ประชมุดว้ย



	 	 นอกจากนั้น บริษัทได้จัดเตรียมหนังสือเชิญประชุม รายงานประจำปีทั้งในแบบรูปเล่มและแบบซีดีรอมไว้สำหรับ
	

ผู้ถือหุ้นที่แสดงความประสงค์ขอรับ ณ จุดลงทะเบียน ในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้บริษัทได้จัดให้ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ

เปน็ผูท้ำหนา้ทีแ่จง้รายละเอยีดขององคป์ระชมุ อธบิายวธิกีารลงคะแนน การนบัคะแนน การใชบ้ตัรลงคะแนน และเปดิเผย

ผลการนบัคะแนนในแตล่ะวาระ โดยทีป่ระชมุไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม หรอืแสดงความคดิเหน็อยา่งเหมาะสมและ

เพียงพอ และในวาระเลือกกรรมการได้จัดให้มีการลงคะแนนแยกตามกรรมการแต่ละท่าน และเก็บบัตรลงคะแนนของ

แตล่ะทา่นเพือ่ใหท้ีป่รกึษากฎหมายไดท้ำการตรวจนบัอยา่งโปรง่ใส



	 	 สำหรับการประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 28/2555 นี้มีกรรมการเข้าร่วมประชุม รวมทั้งสิ้น 11 ท่าน 

จากทัง้หมด 12 ทา่น ประกอบดว้ย ดร.อำนวย วรีวรรณ ประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร, นายโล จนุ ลอง 

รองประธานกรรมการ/รองประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จัดการ, นายเทียนทวี สระตันติ ์ กรรมการบริหาร, 
	

นายเชน ยิง ฮุย กรรมการบริหาร, นายเชน ฟง ลอง กรรมการ, นายเลี่ยว อิง จื้อ กรรมการ, นางปฏิมา ชวลิต 
	

กรรมการอิสระ, นายประดิษฐ ศวัสตนานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ, นายอนันต ์ ศวัสตนานนท ์

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ, รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ, นายเกษม 

อาคเนย์สุวรรณ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ รวมทั้งเลขานุการบริษัทซึ่งดำรงตำแหน่งหัวหน้าเจ้าหน้าที่บัญชี

และการเงนิและเลขานกุารคณะกรรมการ นอกจากนีย้งัมผีูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทั เซาท ์เอเซยี จำกดั ทีป่รกึษา

กฎหมายอิสระ ซึ่งทำหน้าที่ดำเนินการประขุมและควบคุมการนับคะแนนเสียงระหว่างการประชุม เข้าร่วมประชุมด้วย 

จำนวน 4 ท่าน และจากการที่บริษัทมีการพัฒนาปรับปรุงการจัดการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง ทำให้บริษัทมีผลการ

ประเมนิคณุภาพการจดัประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจำป ี2555 อยู่ในระดบัดเีลศิ (100 คะแนน)




	 หลังวันประชุม


	 	 บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหลังจากการประชุมสิ้นสุดใน
	

วันที ่ 27 เมษายน 2555 และบริษัทได้นำส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นและเผยแพร่รายงานดังกล่าวบนเว็บไซต์ของ
	

บรษิทั ภายใน 13 วนั โดยในป ี 2555 ทีผ่า่นมา บรษิทัไดท้ำการเผยแพรร่ายงานการประชมุบนเวบ็ไซตข์องบรษิทัตัง้แต
่	

วันที ่ 10 พฤษภาคม 2555 และยังได้บันทึกการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์และบันทึกการออกเสียง โดยเผยแพร
่	

บนเว็บไซต์ของบริษัทและจัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นที่สนใจ และได้แจ้งประกาศการจ่ายเงินปันผลลงในหนังสือพิมพ์รายวัน
	

ฉบบัภาษาไทย 1 ฉบบั ตดิตอ่กนั 3 วนั ตัง้แตว่นัที ่9 - 11 พฤษภาคม 2555




	 มาตรการการป้องกันกรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์


	 	 บรษิทัไดก้ำหนดนโยบายเกีย่วกบัการปอ้งกนัการใชข้อ้มลูภายในของกรรมการและผูบ้รหิารเพือ่แสวงหาผลประโยชน์

ใหแ้กต่นเองหรอืผูอ้ืน่ในทางทีม่ชิอบ โดยสามารถดรูายละเอยีดไดจ้ากหวัขอ้การดแูลเรือ่งการใชข้อ้มลูภายใน




	 การดูแลเรื่องการทำรายการระหว่างกัน


	 	 เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย บริษัทยังได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการจัดทำรายการที่เกี่ยวโยง
	

กันไว้อย่างชัดเจน โดยสามารถดูรายละเอียดได้ในหัวข้อรายละเอียดรายการระหว่างกัน รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
	

ชื่อสกุลและความสัมพันธ์กับบุคคลที่เกี่ยวโยง มูลค่าของรายการ รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับรายการ
	

ดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นทราบอย่างชัดเจน โดยบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวทั้งในรายงานประจำป ี และแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจำป ี(56-1)
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3)	 การคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสีย


	 	 บรษิทัเลง็เหน็และใหค้วามสำคญัในการดแูลและคำนงึถงึผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่ ทัง้ภายในและภายนอกบรษิทั ตัง้แต ่

ลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน เจ้าหนี ้ ลูกหนี ้ คู่แข่ง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

เนื่องจากบริษัทตระหนักถึงแรงสนับสนุนของผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ในอันที่จะช่วยสร้างความสามารถในการแข่งขันและ
	

ผลประกอบการที่ดีให้แก่บริษัทและเป็นแรงสนับสนุนอย่างดียิ่งในระยะยาว อาทิเช่น ในส่วนของพนักงานบริษัทได้ให้

ความสำคญัในดา้นการดแูลสวสัดภิาพและสวสัดกิารของพนกังาน เชน่ การจดัใหม้กีองทนุสำรองเลีย้งชพีสำหรบัพนกังาน 

เพื่อเป็นการจูงใจให้พนักงานร่วมงานกับบริษัทและพัฒนาบริษัทในระยะยาว การให้พนักงานร่วมในการซ้อมหนีไฟ 
	

และจัดให้มีแผนรองรับกรณีเกิดอัคคีภัย การทำประกันภัยอุบัติเหตุให้กับพนักงานทุกคน การจัดให้มีสวัสดิการรักษาพยาบาล

โดยพนักงานสามารถเบิกค่ารักษาพยาบาลได้ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนดรวมทั้งการจัดให้มีการตรวจสุขภาพพนักงาน

เปน็ประจำทกุป ีเปน็ตน้



	 	 บรษิทัมนีโยบายปฏบิตัติอ่คูแ่ขง่โดยเคารพในความเทา่เทยีมกนัในการแขง่ โดยจะดำเนนิงานภายใตห้ลกัเกณฑ ์ การแขง่

ขนัทีเ่ปน็ธรรม สำหรบัเจา้หนี ้ บรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัของเจา้หนี ้ โดยปฏบิตัติามขอ้ตกลง เงือ่นไขในการกูย้มื และ

เงือ่นไขทางการคา้ทีม่กีบัเจา้หนีท้กุประเภทอยา่งเครง่ครดั ไมว่า่จะเปน็ เจา้หนีเ้งนิกูย้มื เจา้หนีต้ราสารหนี ้ เจา้หนีก้ารคา้ 

เป็นต้น และสำหรับคู่ค้า บริษัทถือว่าคู่ค้าเป็นผู้สนับสนุนการดำเนินงานของธุรกิจของบริษัท โดยปฏิบัติตามเงื่อนไข

ทางการค้าและสัญญาที่มีต่อคู่ค้า เป็นต้น สำหรับสังคมชุมชนและสิ่งแวดล้อม บริษัทให้ความสำคัญต่อการปฏิบัติตาม

แนวทางและหลักความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน รวมถึงการดำเนินธุรกิจภายใต้มาตรฐานสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมกับ

การดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยการสนับสนุนและดำเนินกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ ชุมชน สังคมและ
	

สิง่แวดลอ้ม



	 	 บริษัทเคารพในสิทธิของบุคคล โดยไม่มีนโยบายละเมิดสิทธิมนุษยชน โดยในการจ้างงานบริษัทเคารพและปฏิบัต
ิ	

ตามกฎหมายแรงงานอยา่งเครง่ครดั เชน่ การไมจ่า้งแรงงานเดก็ ไมจ่ำกดัสทิธใินการจา้งแรงงานคนพกิาร เปน็ตน้



	 	 ในด้านการพัฒนาบุคลากร บริษัทได้ให้ความสำคัญในการที่จะพัฒนาพนักงานในทุกระดับ เพื่อเป็นการเพิ่มพูน
	

ความรู ้ ทั้งความรู้ที่เกี่ยวข้องในงานปัจจุบัน และความรู้สำหรับการพัฒนาทักษะเพื่อสนับสนุนให้พนักงานมี โอกาส
	

ความก้าวหน้าในอาชีพการงาน โดยจัดให้มีการอบรมทั้งที่จัดขึ้นภายในบริษัท และส่งพนักงานไปอบรมกับหน่วยงาน

ภายนอก โดยในป ี2555 ทีผ่า่นมา บรษิทัและบรษิทัยอ่ยไดจ้ดัใหม้กีารอบรมแกพ่นกังานและผูบ้รหิาร รวมทัง้สิน้ 87 ครัง้ 

โดยเปน็การจดัอบรมภายใน 33 ครัง้และอบรมภายนอก 54 ครัง้



	 	 สำหรับนโยบายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม แม้ว่าลักษณะการดำเนินงานธุรกิจของบริษัทจะไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

โดยตรง หากแต่บริษัทก็ให้ความสำคัญกับการรักษาสิ่งแวดล้อม อาทิเช่น การรณรงค์ให้พนักงานใช้กระดาษทั้งสองหน้า 

รวมทั้งการเก็บเอกสารในรูป Digital (ไฟล ์ PDF) เพื่อเป็นการช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและเป็นการประหยัด

ทรพัยากรดว้ย รวมทัง้บรษิทัไดม้นีโยบายเปดิไฟตามความจำเปน็ โดยจะมกีารปดิไฟในชว่งเวลาพกักลางวนั และปดิเครือ่ง

คอมพวิเตอรแ์ละอปุกรณอ์ืน่ๆ ที่ใชง้านกอ่นออกจากบรษิทัเพือ่เปน็การสนบัสนนุการประหยดัพลงังาน



	 	 นอกจากนี้บริษัทยึดถือ ความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งดูได้จากคุณค่าของบริษัท (Corporate Value) ทำให้บริษัท
	

ดำเนินธุรกิจอย่างถูกต้องตามกฎหมาย และไม่สนับสนุนกิจกรรมหรือธุรกรรมใด ที่ ไม่ชอบด้วยกฎหมาย โดยบริษัท
	

มนีโยบายตอ่ตา้นการทจุรติ ซึง่มกีารกำหนดแนวทางและวธิปีฏบิตัเิพือ่ควบคมุไม่ใหเ้กดิการทจุรติ รวมทัง้กำหนดแนวทาง

ในการสอบสวน และบทลงโทษหากมีการทุจริต และบริษัทไม่มีนโยบายในการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาและลิขสิทธิ ์
	

โดยจะไม่ใช ้Software ผดิกฎหมาย เปน็ตน้



	 	 อนึง่ เพือ่เปน็ชอ่งทางในการมสีว่นรว่มของผูม้สีว่นไดเ้สยี บรษิทัจงึไดเ้ปดิชอ่งทางการสือ่สารเพือ่รบัขอ้รอ้งเรยีน คำ

แนะนำ ความคิดเห็น สำหรับติดต่อกับคณะกรรมการ ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท ในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ ์ หรือ

สามารถสง่ไปรษณยีห์รอืยืน่เรือ่งโดยตรงไดท้ีบ่รษิทั
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4)	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส


	 	 บริษัทได้ ให้ความสำคัญกับการเปิดเผยข้อมูลที่สำคัญและเกี่ยวข้องกับบริษัทอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา 
	

ไม่ว่าจะเป็น ข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินงานและผลการดำเนินงาน โครงสร้างผู้ถือหุ้นที่ชัดเจนซึ่งแสดงให้เห็นผู้ถือหุ้น
	

ที่แท้จริงของบริษัท โดยสามารถดูรายละเอียดได้จากหัวข้อโครงสร้างการถือหุ้น รวมถึงการกำกับดูแลกิจการของบริษัท 
	

ซึง่ไดเ้ปดิเผยทัง้ในรายงานประจำป ีแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำป ี(56-1) และเวบ็ไซตข์องบรษิทั (www.ask.co.th)



	 	 ในด้านของคุณภาพของรายงานทางการเงิน สำหรับป ี 2555 ที่ผ่านมาบริษัทได้แต่งตั้งบริษัท สำนักงาน เอินส์ท 

แอนด ์ ยัง จำกัด ให้เป็นผู้สอบบัญช ี ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ และเป็นผู้สอบบัญชีที่ ได้รับความเห็นชอบ
	

จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ โดยงบการเงินในป ี 2555 ของบริษัท ผู้สอบบัญช
ี	

ไดร้บัรองงบการเงนิอยา่งไมม่เีงือ่นไข



	 	 บริษัทได้จัดให้มีฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations Department) เพื่อเป็นอีกหนึ่งช่องทางเพื่อเผยแพร่

ขอ้มลูของบรษิทัไปยงัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั นกัวเิคราะห ์ และนกัลงทนุทัว่ไปทีส่นใจ โดยสามารถตดิตอ่ฝา่ยนกัลงทนุสมัพนัธ์

ของบรษิทัไดท้ี ่ 02-6796226 ตอ่ 230, 231 หรอื สามารถดขูอ้มลูทีส่ำคญัของบรษิทั เชน่ โครงสรา้งผูถ้อืหุน้ โครงสรา้ง

องค์กร นโยบายการกำกับดูแลกิจการ รายชื่อคณะกรรมการ งบการเงิน รายงานประจำป ี หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

และรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั (โดยเลอืกในหวัขอ้ นกัลงทนุสมัพนัธ)์



	 	 ทัง้นี ้ในป ี2555 บรษิทัฯ มกีารใหข้อ้มลูตอ่ผูเ้กีย่วขอ้งในโอกาสตา่งๆ ในการนำเสนอขอ้มลู ดงันี
้

	 1.	 การประชมุนกัวเิคราะห ์(Analyst Meeting) จำนวน 2 ครัง้


	 2.	 การเขา้พดูคยุกบัผูบ้รหิารของบรษิทัฯ (Company Visit) ของนกัลงทนุสถาบนัจำนวน 8 ครัง้


	 3.	 การเผยแพรข่อ้มลูผลประกอบการของบรษิทัโดยการไปยงัหนงัสอืพมิพ ์จำนวน 2 ครัง้ (Press Releases)



	 	 นอกจากนี ้ บรษิทัมกีารกำหนดหลกัเกณฑ์ใหก้รรมการตอ้งรายงานการมสีว่นไดเ้สยีเพือ่ใหบ้รษิทัมขีอ้มลูประกอบการ

ดำเนินการตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล

ประโยชนแ์ละเปน็ไปตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย
์



5)	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ


	 	 คณะกรรมการของบริษัทมีหน้าที่ในการกำหนดวิสัยทัศน ์ พันธกิจ กลยุทธ ์ แผนธุรกิจ งบประมาณ และเป้าหมาย
	

ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นตามเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่าง
	

มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล รวมทัง้จดัใหม้รีะบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน และการบรหิารความเสีย่ง
	

ที่เหมาะสม ตลอดจนกำหนดให้มีการรายงานทางการเงินที่มีคุณภาพอย่างสม่ำเสมอภายใต้การดูแลของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ เพือ่ใหบ้รษิทัสามารถบรรลไุดต้ามเปา้หมายทีว่างไวแ้ละเพือ่ใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่ไดร้บัประโยชนอ์ยา่งสงูสดุ 

โดยบริษัทได้กำหนดวาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการไว้อย่างชัดเจนในข้อบังคับของบริษัท ว่าให้กรรมการออกจาก

ตำแหน่งจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีของบริษัท ถ้าจำนวนกรรมการที่จะ

ออกแบง่เปน็สามสว่นไม่ได ้ใหอ้อกโดยจำนวนใกลเ้คยีงทีส่ดุ กลา่วคอื กรรมการแตล่ะทา่นมวีาระการดำรงตำแหนง่ 3 ป
ี


	 	 บริษัทได้จัดให้มีการถ่วงดุลของกรรมการคือ คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนรวม 12 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการ
	

ที่เป็นผู้บริหาร 4 ท่าน และกรรมการที่ ไม่ได้เป็นผู้บริหาร 8 ท่าน โดยบริษัทได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
	

ซึ่งเป็นกรรมการอิสระทั้งสิ้นจำนวน 4 ท่าน และมีกรรมการอิสระที่ไม่ได้เป็นกรรมการตรวจสอบ 1 ท่าน ซึ่งคิดเป็น

กรรมการอสิระรอ้ยละ 42 หรอื 5 ใน 12 ของกรรมการทัง้หมด ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบถอืเปน็ตวัแทนของผูถ้อืหุน้

สว่นนอ้ยทีจ่ะทำหนา้ทีก่ำกบัดแูลการดำเนนิงานของบรษิทัใหม้คีวามถกูตอ้งและโปรง่ใส



	 	 บริษัทมีการแบ่งแยกหน้าที่และกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร และ
	

คณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจนตามรายละเอียดในหัวข้อโครงสร้างการจัดการ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

โปรง่ใส ชว่ยใหม้กีารถว่งดลุอำนาจอยา่งเพยีงพอและสามารถเขา้สอบทานการดำเนนิงานของบรษิทัได้ โดยในมตทิีส่ำคญั

ยังคงต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น นอกจากนี้ อำนาจที่มอบให้
	

คณะกรรมการ คณะกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร เปน็การมอบอำนาจที่ไมท่ำใหก้รรมการผูม้สีว่นไดเ้สยี

สามารถอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนเอง หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของตนเองทำร่วมกับบริษัทหรือ
	

บรษิทัยอ่ยได
้
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	 	 นอกจากนั้นคณะกรรมการได้ริเริ่มจัดให้มีการประเมินผลการดำเนินงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) 
	

โดยเริ่มตั้งแต่ป ี 2556 เพื่อประเมินผลการดำเนินงานของ CEO สำหรับป ี 2555 โดยมีหัวข้อที่ทำการประเมินได้แก ่

คณุสมบตั ิ หนา้ทีแ่ละบทบาท ความรบัผดิชอบ การปฏบิตังิานในหนา้ที ่ ความสมัพนัธก์บัคณะกรรมการ และการพฒันา

ตนเอง และผลการประเมนิจะแจง้ใหท้ีป่ระชมุกรรมการทราบตอ่ไป



	 	 ปจัจบุนัแมว้า่บรษิทัยงัไมม่นีโยบายจำกดัจำนวนบรษิทัจดทะเบยีนทีก่รรมการแตล่ะทา่นจะดำรงตำแหนง่ได้ อยา่งไร

กต็าม ปจัจบุนัไมม่กีรรมการทา่นใดทีด่ำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยมากกวา่ 

3 บรษิทั ซึง่สามารถดรูายละเอยีดการดำรงตำแหนง่ของกรรมการแตล่ะทา่นไดจ้ากหวัขอ้ ขอ้มลูกรรมการและผูบ้รหิาร



	 	 บริษัทมีการจัดปฐมนิเทศให้กับกรรมการใหม่ทุกท่าน โดยเริ่มต้นตั้งแต่ปี 2552 เพื่อให้กรรมการใหม่ได้รับทราบ

ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท ขอบเขตอำนาจหน้าที่ ในฐานะกรรมการของบริษัท รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยมีหัวข้อ
	

นำเสนอ คือ วิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัท แผนธุรกิจของบริษัท ประวัติบริษัท โครงสร้างผู้ถือหุ้น โครงสร้างองค์กร

และรายชื่อผู้บริหาร วาระการประชุมคณะกรรมการและรายงานการประชุมในรอบปีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแนบคู่มือกรรมการ

เพือ่ใหก้รรมการใหม่ไดศ้กึษาแนวทางการปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน



	 	 บริษัทได้จัดให้มีค่าตอบแทนกรรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส ซึ่งได้ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดย
	

ค่าตอบแทนที่ให้กรรมการอยู่ในระดับที่เหมาะสมและจูงใจพอที่จะสามารถรักษากรรมการที่มีความรู้ความสามารถและมี

คุณภาพดีไว้ ได ้ รวมทั้งอยู่ในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย 

บริษัทไม่มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการที่เกินควร สำหรับค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการ และนโยบาย
	

ทีค่ณะกรรมการกำหนด โดยเชือ่มโยงกบัผลประกอบการของบรษิทั และผลการดำเนนิงานของผูบ้รหิารแตล่ะทา่น



	 	 ปัจจุบันบริษัทมีค่าตอบแทนกรรมการคือค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุมซึ่งจ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการบุคคลภายนอก และโบนัสซึ่งพิจารณาจ่ายให้แก่กรรมการตามผลประกอบการของบริษัท สำหรับการกำหนด
	

ค่าตอบแทนของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจากปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณา
	

ค่าตอบแทน อย่างไรก็ตาม การกำหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุม
	

คณะกรรมการบรษิทั โดยพจิารณาเปรยีบเทยีบอา้งองิจากกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั และการเตบิโตของผลกำไรของบรษิทั



	 	 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 28/2555 เมื่อวันที ่ 28 เมษายน 2555 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทน

กรรมการประจำป ี2555 โดยมลีะเอยีดดงันี
้



					     2555


		  ตำแหน่ง		  ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	 โบนัส 


				    รายเดือน	 (บาทต่อครั้ง)	 (ผลประกอบการปี 2554)


				    (บาท)		  (บาท)



	  1. ประธานกรรมการ	 	 40,000 	 -	 -


	  2. ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 	 40,000 	 6,000 	 220,000


	  3. กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ	 	 30,000 	 6,000 	 165,000


	  4. กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	 	 30,000 	 6,000 	 165,000


	  5. กรรมการบริหาร	 	 20,000 	 -	 -




	 	 บริษัทจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตาม
	

ความจำเป็น โดยบริษัทกำหนดให้กรรมการมีหน้าที่ต้องเข้าประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง เว้นแต่กรณีที่มีเหตุจำเป็น 
	

การประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้งมีการกำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีการพิจารณาติดตามผลการดำเนินงาน
	

เป็นประจำ บริษัทจัดให้มีการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุม
	

ให้กรรมการทุกท่านได้ทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง
	

เพยีงพอกอ่นเขา้รว่มประชมุ ในการประชมุคณะกรรมการแตล่ะครัง้ ประธานกรรมการมหีนา้ทีจ่ดัสรรเวลาอยา่งเพยีงพอ 
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เพื่อให้ฝ่ายจัดการสามารถเสนอเรื่องและสามารถอภิปรายปัญหาสำคัญได้อย่างรอบคอบโดยทั่วกัน รวมทั้งให้มีการ
	

จดบันทึกการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วนเป็นลายลักษณ์อักษรและจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจาก
	

คณะกรรมการ เพือ่ใหค้ณะกรรมการและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งสามารถตรวจสอบได
้


	 	 บริษัทจัดให้มีการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัท โดยไม่มีกรรมการ 

กรรมการบริหาร และผู้บริหารเข้าประชุม ทั้งนี ้ เพื่อเป็นการส่งเสริมธรรมาภิบาล และเพิ่มความโปร่งใสของงบการเงิน
	

ให้กับบริษัท โดยบริษัทจะจัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งโดยจะประชุมก่อนพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี

ของบริษัท สำหรับในป ี 2555 ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2555 นอกจากนั้นบริษัทยังจัดให้มีการประชุมของ

กรรมการที่ไมเ่ปน็ผูบ้รหิาร (Non-Executive directors) โดยกำหนดจดัอยา่งนอ้ยปลีะหนึง่ครัง้ สำหรบัป ี2555 ไดจ้ดัขึน้

ในวนัที ่13 กมุภาพนัธ ์2555



	 	 กรรมการทุกท่านได้อุทิศเวลาเพื่อเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง เว้นแต่เหตุจำเป็นทำให้ ไม่สามารถเข้าร่วม

ประชมุได ้ทัง้นี ้ในป ี2555 กรรมการบรษิทัแตล่ะทา่นเขา้รว่มการประชมุดงันี
้


	 	 ตารางสรปุการเขา้ประชมุของกรรมการบรษิทัในป ี2555



		  จำนวนการเข้าร่วมประชุม/		  จำนวนการเข้าร่วมประชุม/

	 รายชื่อ	 การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)	 รายชื่อ	 การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ

	 บริษัท	 ตรวจสอบ	 บริษัท	 ตรวจสอบ


	  ดร.อำนวย วีรวรรณ	 5/7	 -	 นายหลิว เจีย เจียง	 4/7	 -

	  นายโล จุน ลอง	 7/7	 -	 นางปฏิมา ชวลิต	 6/7	 -

	  นายเทียนทวี สระตันติ์	 7/7	 -	 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์	 7/7	 4/4

	  นายเชน ยิง ฮุย	 7/7	 -	 นายอนันต์ ศวัสตนานนท์	 3/7	 3/4

	  นายเลี่ยว อิง จื้อ	 5/7	 -	 รศ.ดร.สุปรียา ควรเดชะคุปต์	 7/7	 4/4

	  นายเชน ฟง ลอง	 5/7	 -	 นายเกษม อาคเนย์สุวรรณ	 7/7	 4/4



	 	 ในป ี 2555 ได้จัดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของโครงสร้างกรรมการ 

และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ โดยแบ่งการประเมินเป็น 6 หัวข้อ ได้แก ่ โครงสร้างและคุณสมบัติของ
	

คณะกรรมการ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการ การทำหน้าที่ของ

กรรมการ ความสมัพนัธก์บัฝา่ยจดัการ การพฒันาตนเองของกรรมการและการพฒันาผูบ้รหิาร



	 	 บริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกกรรมการ โดยคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญ
	

ในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างด ี แต่เนื่องจากมีกรรมการบางท่านเป็นชาวไต้หวันและมีตำแหน่งหน้าที่ ในบริษัทซึ่ง
	

ดำเนนิธรุกจิอยู่ในไตห้วนั ทำให้ ไมส่ะดวกในการเดนิทางมาเขา้รว่มประชมุกรรมการของบรษิทัได้ อยา่งไรกต็าม บรษิทัม
ี	

นโยบายในการสนับสนุนให้กรรมการทุกท่านเข้าร่วมประชุม จึงได้ดำเนินการจัดการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ (Video 

Conference) ซึง่จะชว่ยใหก้รรมการทกุทา่นไดเ้ขา้รว่มประชมุพรอ้มกนัสามารถโตต้อบกนัได ้แมจ้ะอยูต่า่งสถานทีก่นั



	 	 บรษิทัมคีณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 4 ทา่น มวีาระในการดำรงตำแหนง่คราวละ 2 ป ี โดยทกุรายเปน็กรรมการ
	

อิสระ คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ ในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งอำนาจและหน้าที่ของคณะกรรมการ
	

ตรวจสอบเป็นไปตามรายละเอียดในหัวข้อโครงสร้างการจัดการทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีนโยบาย
	

เข้าประชุมร่วมกันเป็นประจำอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และจะจัดให้มีการประชุมเป็นพิเศษในกรณีที่มีวาระเร่งด่วน 

กรรมการตรวจสอบ ซึ่งมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงานจะใช้ดุลยพินิจของตนในการสอบทานรายงานทางการเงิน
	

ของบริษัท ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การปฏิบัติงานของบริษัท พิจารณาการคัดเลือกและเสนอ

แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความ
	

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยกรรมการตรวจสอบเหล่านี้จะช่วยให้บริษัทมีการควบคุมและกำกับดูแลที่มีประสิทธิภาพ
	

เพิม่ขึน้เปน็ไปตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 	 โดยบริษัทได้กำหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งมีข้อกำหนดมากกว่าหลักเกณฑ์ตามประกาศคณะกรรมการ

กำกบัตลาดทนุ ที ่ทจ.14/2551 ดงันี
้

1.	 ถอืหุน้ไมเ่กนิรอ้ยละศนูยจ์ดุหา้ของจำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั บรษิทัใหญ ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม 

หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้



2.	 ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็กรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษาที่ไดเ้งนิเดอืนประจำ หรอืผูม้อีำนาจ

ควบคมุ ของบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลำดบัเดยีวกนั หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นไดร้บัการแตง่ตัง้



3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา 
	

คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที
่	

จะไดร้บัการเสนอใหเ้ปน็ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีำนาจควบคมุของบรษิทั หรอืบรษิทัยอ่ย



4.	 ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

กอ่นวนัที่ไดร้บัการแตง่ตัง้



5.	 ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ และ

ไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญช ี
	

ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต
่	

จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัที่ไดร้บัการแตง่ตัง้



6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง
	

การเงนิ ซึง่ไดร้บัคา่บรกิารเกนิกวา่สองลา้นบาทตอ่ปจีาก บรษิทั บรษิทัใหญ ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคล
	

ที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี ้ ในกรณีที่ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะ
	

ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปกีอ่นวนัที่ไดร้บัการแตง่ตัง้



7.	 ไมเ่ปน็กรรมการที่ไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็

ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญข่องบรษิทั



8.	 ไมม่ลีกัษณะอืน่ใดทีท่ำให้ ไมส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเปน็อสิระเกีย่วกบัการดำเนนิงานของบรษิทั



	 	 นอกจากนี้ ไดม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร จำนวน 6 ทา่น ซึง่มวีาระในการดำรงตำแหนง่คราวละ 2 ป ี อำนาจ
	

และหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารเป็นไปตามรายละเอียดในหัวข้อโครงสร้างการจัดการทั้งนี้ คณะกรรมการบริหาร
	

ของบริษัทมีนโยบายเข้าประชุมร่วมกันเป็นประจำอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง และจะจัดให้มีการประชุมเป็นพิเศษในกรณ
ี	

ทีม่วีาระเรง่ดว่น



	 	 สำหรับกระบวนการคัดเลือกผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา เนื่องจากปัจจุบัน

บรษิทัยงัไมม่กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหา อยา่งไรกต็าม คณะกรรมการบรษิทัไดร้ว่มกนัพจิารณาเลอืก โดยพจิารณา

คณุสมบตัใินดา้นตา่งๆ โดยคำนงึถงึความเหมาะสมดา้นคณุวฒุ ิ ประสบการณแ์ละความเชีย่วชาญ และผลการปฏบิตังิาน

ในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงที่ผ่านมา รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการของบริษัท โดยสามารถ
	

ดูรายละเอียดและประวัติของกรรมการแต่ละท่านได้จากหัวข้อโครงสร้างการจัดการ อนึ่งกรรมการของบริษัททุกท่านที่อยู่

ในประเทศไทย ไดผ้า่นการอบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program และในจำนวนนี ้กรรมการบางทา่นไดผ้า่น

การอบรมหลกัสตูร Director Certification Program แลว้ ซึง่เปน็หลกัสตูรทีจ่ดัขึน้โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ

บริษัทไทย (IOD) โดยบริษัทเป็นผู้ออกค่าใช้จ่าย และหากมีกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งและยังไม่ได้ผ่านการอบรม 

บริษัทมีนโยบายจะจัดให้กรรมการใหม่ได้รับการอบรมเช่นกัน นอกจากนี ้ บริษัทยังสนับสนุนให้กรรมการของบริษัท
	

เขา้อบรมหรอืสมัมนาในหลกัสตูรอืน่ๆ เพือ่เพิม่พนูความรูส้ำหรบัการดำรงตำแหนง่กรรมการดว้ย
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	 	 สำหรับป ี 2555 นายประดิษฐ ศวัสตนานนท ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ และนายเกษม 
	

อาคเนยส์วุรรณ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอสิระ ไดเ้ขา้อบรมสมัมนาหลกัสตูร “Audit Committee Effectiveness” 

ซึง่จดัโดยสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถมัภ
์


	 	 ในด้านการกำกับดูแลฝ่ายจัดการ บริษัทได้จัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัท ที่มีสาย

การรายงานตรงไปยังคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้คณะกรรมการสามารถติดตามการดำเนินงานของบริษัทได้อย่าง

อสิระมปีระสทิธภิาพ



	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที ่ 4/2555 เมื่อวันที ่ 8 พฤษภาคม 2555 ได้แต่งตั้งนายดนัย ลาภาวิวัฒน ์
	

เป็นเลขานุการบริษัท (ปัจจุบันยังคงอยู่ในตำแหน่ง) โดยทำหน้าที่รับผิดชอบและดูแลงานในส่วนของเลขานุการบริษัท 
	

ให้เป็นไปตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ ไข
	

เพิม่เตมิ) โดยมหีนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบดงันี
้

	 1.	 จดัทำและเกบ็รกัษาเอกสารดงัตอ่ไปนี
้

1.1.	 ทะเบยีนกรรมการ


1.2.	 หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจำปขีองบรษิทั


1.3.	 หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ และรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้



2.	 เกบ็รกัษารายงานการมสีว่นไดเ้สยีทีร่ายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร



3.	 ดำเนนิการอืน่ๆ ตามทีค่ณะกรรมการกำกบัตลาดทนุประกาศกำหนด



	 	 ในดา้นของการบรหิารความเสีย่ง บรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเพือ่กำหนดใหม้รีะบบการบรหิาร

ความเสี่ยงให้เพียงพอ รวมทั้งอนุมัตินโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยง ตลอดจนรายงานการบริหารความเสี่ยง

เป็นรายไตรมาส ซึ่งเป็นรายงานที่จัดทำโดยคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยครอบคลุมความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญ
	

ตอ่การดำเนนิธรุกจิ ไดแ้ก ่ความเสีย่งดา้นสนิเชือ่ ความเสีย่งดา้นการเงนิ และความเสีย่งดา้นการปฏบิตักิาร โดยในกระบวน
	

การบริหารความเสี่ยงนั้น ได้รวมถึงการจัดให้มีการแนวทางการทบทวนระดับความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง การติดตาม

และการควบคมุความเสีย่งอยา่งเปน็ระบบ โดยจะทำการทบทวนทกุไตรมาส



	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน


	 	 บรษิทัมนีโยบายและถอืปฏบิตัโิดยเครง่ครดัในการดแูลเรือ่งการใชข้อ้มลูภายใน ซึง่สรปุไดด้งันี
้

1.	 จดัใหร้บัทราบเฉพาะผูท้ีเ่กีย่วขอ้งเทา่นัน้ รวมทัง้ยำ้เตอืนใหผู้ป้ฏบิตังิานระมดัระวงัเกบ็รกัษาขอ้มลูตา่งๆ หากจำเปน็

ต้องเปิดเผยข้อมูลใดๆ การรายงานหรือเผยแพร่ข้อมูลภายในจะสามารถปฏิบัติได้เฉพาะบุคคลที่ได้รับมอบหมาย

เทา่นัน้



2.	 ดำเนินการแจ้งให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัททุกท่านทราบถึงภาระหน้าที่และความรับผิดชอบต่อข้อมูลภายใน 

โดยไมน่ำขอ้มลูภายในองคก์ร ไปใชเ้พือ่ประโยชนส์ว่นตวั รวมทัง้เพือ่การซือ้ขายหลกัทรพัย
์


3.	 กำหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัททุกท่านทราบถึงภาระหน้าที ่ ในการจัดทำรายงานการถือหลักทรัพย ์
	

ในบริษัทของตนเอง คู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกรรมการ และ/หรือ ผู้บริหาร 
	

ตามนยัมาตรา 258 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัทำการนบัแตว่นัที่

มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัท ทั้งนี ้ เป็นไปตามที่ถูกกำหนดไว้ในมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ พ.ศ. 2535 นอกจากนั้นคณะกรรมการบริษัทมีนโบายกำหนดให้กรรมการทุกท่าน
	

นำสง่สำเนารายงานการถอืหุน้หลกัทรพัยท์ีเ่ปลีย่นแปลงทกุครัง้ทีม่กีารทำรายการไปยงัเลขานกุารบรษิทั เพือ่นำแจง้

ตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการในการประชมุครัง้ถดัไป



4.	 กำหนดใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานซึง่อยู่ในหนว่ยงานทีท่ราบขอ้มลูภายใน ควรหลกีเลีย่งหรอืงดการซือ้ขาย

หลกัทรพัยข์องบรษิทัในชว่งระยะเวลา 1 เดอืนกอ่นการเปดิเผยงบการเงนิใหแ้กส่าธารณชนทราบ ซึง่บคุคลเหลา่นัน้

จะตอ้งลงนามรบัทราบเอกสารรกัษาขอ้มลูภายในของบรษิทั




	 	 ทั้งนี ้ บริษัทได้กำหนดบทลงโทษทางวินัยไว้หากมีการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตาม การลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการ

กระทำและความรา้ยแรงของความผดินัน้ๆ
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นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล

	 บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลตามความเหมาะสมของสถานการณ์ในอัตราที่เหมาะสม ซึ่งพิจารณาจาก
	

ผลประกอบการ สภาวะการเงินและเศรษฐกิจ โดยบริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 แต่ไม่เกิน

กว่าร้อยละ 70 และบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 ของจำนวนเงินที่สามารถจ่ายได้ภายหลังบริษัท
	

และบริษัทย่อยมีกำไรสุทธิจากการดำเนินงาน และได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ รวมถึงภาระผูกพันต่างๆ ของบริษัทและ

บริษัทย่อยเป็นที่เรียบร้อยแล้วในแต่ละปี ยกเว้นบริษัทและบริษัทย่อยมีความจำเป็นในการนำเงินดังกล่าวไปลงทุนเพื่อหารายได้

เพิ่มขึ้น ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทและบริษัทย่อยที่กำหนดห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภท

อื่นนอกจากกำไร รวมทั้งกรณีที่บริษัทและบริษัทย่อยยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ก็ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล



	 เงินปันผลให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน เว้นแต่ที่กำหนดไว้เป็นอย่างอื่น โดยต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
	

ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทและบริษัทย่อยมีผล

กำไรสมควรพอที่จะทำเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป



	 อนึ่ง คณะกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยมีอำนาจในการพิจารณายกเว้นไม่ดำเนินการตามนโยบายการจ่ายเงิน
	

ปันผลดังกล่าวหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวได้เป็นครั้งคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขว่าการดำเนินการนั้น

ต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นและได้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว









40

รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


รายการระหว่างกัน

	 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งโดยรายการดังกล่าวล้วนเป็นการดำเนินธุรกิจปกติ

ของบริษัทและบริษัทย่อย และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง สำหรับขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน บริษัทและบริษัทย่อย

มีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าทั่วไป อ้างอิงกับราคาตลาดและเงื่อนไขการตลาดที่เหมาะสม โดยหาก
	

เป็นรายการที่มิใช่การค้าตามปกติธุรกิจหรือมิได้เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป จะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

เพื่อพิจารณาอนุมัติทุกครั้ง และกรรมการ บุคคลที่เกี่ยวข้องที่อาจมีความขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสียในการทำรายการดังกล่าว 
	

จะไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้นๆ และให้รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบต่อไป โดยการทำธุรกรรมนั้นต้องก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท




	 ทั้งนี้ ในการพิจารณารายการระหว่างกันต้องมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อสอบทาน ให้ความเห็นถึงความจำเป็น 

ความเหมาะสม โดยพิจารณาถึงราคา อัตราค่าตอบแทนของรายการนั้นๆ เว้นแต่กรณีที่เป็นการทำรายการระหว่างกันที่เป็น
	

การดำเนินการค้าตามปกติธุรกิจหรือเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป คณะกรรมการบริหาร หรือ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

สามารถอนุมัติรายการได้ในขอบเขตการอนุมัติที่กำหนดไว้ และในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการ

พิจารณารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น บริษัทจะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชีของบริษัท หรือ
	

ผู้เชี่ยวชาญอิสระ เป็นผู้ ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบุคคล
	

ที่มีความรู้ ความชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี




	 นอกจากนี้ บริษัทจะทำการเปิดเผยรายการระหว่างกันดังกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบ

จากผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งนี้ การทำรายการระหว่างกันดังกล่าวต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย
	

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
	

และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับเรื่องการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือการได้มา

และจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทอย่างเคร่งครัด รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ

รายการเกี่ยวโยง และการได้มาหรือจำหน่ายทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัท




	 สำหรับการเข้าทำรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทมีขั้นตอนในการอนุมัติการทำธุรกรรมเป็นไปตาม

มาตรการที่กล่าวมาแล้วข้างต้น โดยบริษัทมีนโยบายที่จะดำเนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าทั่วไป อ้างอิงกับ
	

ราคาตลาดและเงื่อนไขการตลาดที่เหมาะสม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท




รายละเอยีดรายการระหวา่งกนั

	 โดยมติคณะกรรมการครั้งที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2556 มีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระ
	

เข้าร่วมประชุมเพื่อสอบทานรายการระหว่างกันสำหรับงวดสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 

ได้ให้ความเห็นว่าการทำรายการระหว่างกันเป็นความจำเป็นในการประกอบธุรกิจทั่วไป เงื่อนไขต่างๆ ของรายการระหว่างกัน

กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในช่วงระยะเวลาดังกล่าวเป็นไปตามราคาตลาด ราคาตามสัญญาและราคาที่ตกลงกัน ซึ่งมีความ

สมเหตุสมผลและเป็นไปตามการประกอบธุรกิจทั่วไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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	 บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง / 	 ลักษณะรายการ	 มูลค่ารายการระหว่างกันสำหรับ	 เหตุผล ความจำเป็นของการทำ

	 ลักษณะความสัมพันธ์		  งวดสิ้นสุด (พันบาท)	 รายการระหว่างกัน / หมายเหตุ


	 31 ธ.ค. 2555	 31 ธ.ค. 2554


1.	ธนาคารกรุงเทพ จำกัด 	 เงินฝากธนาคารประเภท	 	 	 -	คณะกรรมการตรวจสอบ

	 (มหาชน)/	 ออมทรัพย์ กระแสรายวัน	 	 	 	 ได้สอบทานและพิจารณา

	 -	ถือหุ้นร้อยละ 7.35 ในบริษัท 	เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืม	 	 	 	 รายการดังกล่าวแล้วมีความเห็น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 ระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะยาว 	 	 	 	 ว่าคิดอัตราดอกเบี้ยตาม

	 	 	 และค่าธรรมเนียมอาวัลของ	 	 	 	 อัตราตลาด มีความสมเหตุ

	 	 	 บริษัทและบริษัทย่อยเพื่อเป็น	 	 	 	 สมผลและเป็นไปตามการ

	 	 	 เงินทุนหมุนเวียนและเพื่อขยาย	 	 	 	 ประกอบธุรกิจทั่วไป

	 	 	 การประกอบธุรกิจ 	 	 	 	 

	 	 	 1.	เงินฝากออมทรัพย์และ	 130,774.59	 423,099.89

	 	 	 	 กระแสรายวัน

	 	 	 2.	เงินเบิกเกินบัญชี	 69,963.80	 18,910.36

	 	 	 3.	เงินกู้ยืมระยะสั้น	 160,000.00	 -

	 	 	 4.	เงินกู้ยืมระยะยาว	 2,000,000.00	 2,000,000.00

	 	 	 5.	ดอกเบี้ยค้างจ่าย	 360.81	 191.10

	 	 	 6.	ดอกเบี้ยจ่าย	 114,035.40	 114,374.97

	 	 	 7.	ค่าธรรมเนียมอาวัล	 -	 710.14
	 	 	 

2.	บริษัท กรุงเทพประกันภัย 	 เงินกู้ยืมระยะสั้นของบริษัทย่อย	 	 	 -	คณะกรรมการตรวจสอบ

	 จำกัด (มหาชน)/	 เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน และ	 	 	 	 ได้สอบทานและพิจารณา

	 -	ถือหุ้นร้อยละ 0.95 ในบริษัท 	ค่าเบี้ยประกันภัยของบริษัทและ	 	 	 	 รายการดังกล่าวแล้วมีความเห็น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 บริษัทย่อย โดยคิดดอกเบี้ยและ	 	 	 	 ว่าคิดอัตราดอกเบี้ยและค่าเบี้ย

	 	 	 ค่าเบี้ยประกันตามอัตราตลาด	  	 	 	 ประกันภัยตามอัตราตลาด 

	 	 	 1. หุ้นกู้	 30,000.00	 30,000.00	 	 มีความสมเหตุสมผลและ

	 	 	 2. ดอกเบี้ยจ่าย	 1,383.78	 2,425.81	 	 เป็นไปตามการประกอบธุรกิจ	
	 	 	 3. ดอกเบี้ยค้างจ่าย	 181.48	 181.48	 	 ทั่วไป

	 	 	 4. ค่าเบี้ยประกันภัย	 1,339.51	 1,113.31

	 	 	 5. ค่าเบี้ยประกันจ่ายล่วงหน้า	 795.73	 315.13


3. Chailease Finance Co., Ltd./	 ค่าบริการวิชาชีพ	 1,000.00	 1,000.00	 - คณะกรรมการตรวจสอบ

	 -	ถือหุ้นร้อยละ 38.61 ในบริษัท 		 	 	 	 	 ได้สอบทานและพิจารณา

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 	 	 	 	 	 รายการดังกล่าวแล้วมีความเห็น	
	 	 	 	 	 	 	 	 ว่ามีมูลค่าเป็นไปตามราคาตลาด	
	 	 	 	 	 	 	 	 และเปรียบเทียบได้กับขนาดของ	
	 	 	 	 	 	 	 	 สินทรัพย์และบริการอ้างอิงใน	
	 	 	 	 	 	 	 	 กลุ่มบริษัท มีความสมเหตุสมผล	
	 	 	 	 	 	 	 	 และเป็นไปตามการประกอบ	
	 	 	 	 	 	 	 	 ธุรกิจทั่วไป


4. กองทุนบริหารสินทรัพย์สาธร 	 รายจ่ายค่าเช่าพื้นที่ เครื่องตกแต่ง	 	 	 - คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ซิตี้ทาวเวอร์/	 สำนักงาน และค่าบริการของ	 	 	 	 ได้สอบทานและพิจารณา

	 - เป็นกองทุนที่เกี่ยวข้องกับ	 บริษัทและบริษัทย่อย	 	 	 	 รายการดังกล่าวแล้วมีความเห็น

	 	 บจก.ซิตี้เรียลตี้ ซึ่ง 	 1. รายจ่ายค่าเช่าพื้นที่	 20,249.01	 18,940.51	 	 ว่ามีมูลค่าเป็นไปตามราคา

	 	 บจก.ซิตี้เรียลตี้ เกี่ยวข้องกับ	 	 เครื่องตกแต่งสำนักงาน	 	 	 	 ตามสัญญาที่ตกลงกัน มีความ

	 	 ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท คือ 	 	 และค่าบริการ	 	 	 	 สมเหตุสมผลและเป็นไป

	 	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด 	 	 	 	 	 	 ตามการประกอบธุรกิจทั่วไป

	 	 (มหาชน)	 	  
	 

ที่มา : งบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ปี 2554 - 2555 ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน

ภาพรวมของผลการดำเนนิงานทีผ่า่นมา

	 เศรษฐกิจไทยในปี 2555 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) มีอัตราการขยายตัวร้อยละ 6.4 เปรียบเทียบกับปี 2554 

ซึ่งมีอัตราการขยายตัวเพียงร้อยละ 0.1 เป็นผลมาจากการฟื้นตัวจากอุทกภัยในปลายปี 2554 โดยมีปัจจัยสนับสนุนหลักมาจาก

การอุปโภคบริโภคภาคครัวเรือนและการลงทุนเพื่อการฟื้นฟูจากปัญหาน้ำท่วม ในขณะที่การส่งออกชะลอตัวลงเนื่องมาจาก
	

อุปสงค์ของตลาดโลกที่ลดน้อยลง การอุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน (Private Consumption and Investment) 
	

ที่สูงเป็นผลมาจากมาตรการการกระตุ้นการใช้จ่ายต่างๆของภาครัฐ เช่น การรับจำนำข้าว การปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ำ
	

และนโยบายคืนภาษีรถยนต์คันแรก เป็นต้น นอกจากนี้ ธนาคารแห่งประเทศไทยได้ปรับลดอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง
	

จากร้อยละ 3.25 ในปี 2554 เป็นร้อยละ 2.75 ในปี 2555 รวมทั้งภาครัฐก็มีการลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 

30 ในปี 2554 เป็นอัตราร้อยละ 23 ในปี 2555 เพื่อช่วยกระตุ้นการฟื้นฟูเศรษฐกิจ




	 สำหรับอุตสาหกรรมรถยนต์ ยอดจำหน่ายรถยนต์ใหม่ในปี 2555 มีจำนวน 1,432,052 คัน เพิ่มขึ้นจากปี 2554
	

ที่มีจำนวน 794,081 คัน หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 80.3 เป็นผลมาจาก 3 ปัจจัยหลัก ได้แก่ อุปสงค์ที่ถูกเลื่อนออกไปเนื่องจาก
	

ปัญหาอุทกภัย การฟื้นฟูภายหลังจากปัญหาน้ำท่วม และนโยบายคืนภาษีรถยนต์คันแรก ส่งผลทำให้อุตสาหกรรมรถยนต์และ

ธุรกิจเช่าซื้อรถยนต์ในปี 2555 มีการเติบโตอย่างสดใส สำหรับภาคอุตสาหกรรมที่ฟื้นตัวอย่างรวดเร็ว เป็นผลมาจากภาคการผลิต

เพิ่มการลงทุนในเครื่องจักร และมีความต้องการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อขยายธุรกิจ จึงส่งผลดีให้กับธุรกิจลีสซิ่งและแฟคตอริ่งที่มี

อุปสงค์เพิ่มขึ้น




	 เมื่อพิจารณาภาพรวมของผลการดำเนินงาน บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 488.35 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 47.30 จากปี 2554 ซึ่งอยู่ที่ 331.54 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากขยายตัวของรายได้จากดอกผลจากการให้สินเชื่อ

เช่าซื้อ อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE) เท่ากับร้อยละ 17.35 ในปี 2555 เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับร้อยละ 

16.58 ในปี 2554 และสำหรับในปี 2555 กำไรต่อหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักเท่ากับ 1.63 บาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 13.19 จากจำนวน 

1.44 บาท ในปี 2554 เนื่องจากผลประกอบการที่ดีขึ้นของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยการ
	

จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดจำนวน 115.00 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท ในราคาเสนอขายต่อหุ้น 10.00 บาท 
	

เพื่อจัดสรรหุ้นดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิม (Rights Issue) ตามสัดส่วนการถือหุ้นซึ่งผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ 
	

(Pro Rata Basis) ในอัตราส่วน 2 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ โดยจดทะเบียนเพิ่มทุนชำระแล้วเสร็จสิ้นเมื่อ
	

วันที่ 31 พฤษภาคม 2555





ผลการดำเนนิงาน



รายได
้
	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวมเท่ากับ 2,051.44 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 23.82 จากปี 2554 ที่มี
	

จำนวน 1,656.75 ล้านบาท โดยมีรายได้หลักมาจากรายได้จากดอกผลเช่าซื้อที่มีจำนวน 1,608.02 ล้านบาท คิดเป็น
	

ร้อยละ 78.39 ของรายได้รวม การปรับตัวเพิ่มขึ้นดังกล่าวเป็นผลมาจากการขยายตัวของพอร์ตของสินเชื่อเช่าซื้อรถยนต์ 
	

โดยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (ก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) ณ สิ้นปี 2555 เท่ากับ 20,998.84 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้น
	

ร้อยละ 30.23 จากจำนวน 16,124.25ล้านบาท ณ สิ้นปี 2554



	 สำหรับรายได้จากสัญญาเช่าการเงินในปี 2555 นั้น มีสัดส่วนร้อยละ 2.75 ของรายได้รวม ซึ่งมีจำนวนเท่ากับ 56.40 

ล้านบาท โดยปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.88 จากจำนวน 55.91 ล้านบาทในปี 2554 รายได้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องในปี 2555 

ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.88 ของรายได้รวมมีจำนวนเท่ากับ 100.10 ล้านบาท หรือปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.54 จาก
	

จำนวน 88.16 ล้านบาทในปี 2554


	 นอกจากนี้ บริษัทและบริษัทย่อยยังมีรายได้อื่นจาก สินเชื่อส่วนบุคคล สินเชื่อแก่ผู้จัดจำหน่ายรถยนต์ รายได้จาก
	

ค่าปรับล่าช้า รายได้จากการแนะนำลูกค้าเกี่ยวกับประกันภัย เป็นต้น โดยในปี 2555 รายได้อื่นมีจำนวนเท่ากับ 286.92 ล้านบาท 
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หรือปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 33.15 จากจำนวนเท่ากับ 215.49 ล้านบาทในปี 2554 สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของรายได้
	

จากการแนะนำลูกค้าเกี่ยวกับประกันภัยซึ่งเติบโตตามพอร์ตสินเชื่อของบริษัท โดยเติบโตจากจำนวน 97.94 ล้านบาทในปี 2554 

และเพิ่มขึ้น เป็น 143.95 ล้านบาทในปี 2555 หรือขยายตัวในอัตราร้อยละ 46.97 จากปี 2554 



คา่ใชจ้า่ย

	 ค่าใช้จ่ายรวม (รวมหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ ค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล) ของบริษัทและบริษัทย่อย

ในปี 2555 มีจำนวน 1,563.08 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 17.95 จากจำนวน 1,325.21 ล้านบาทในปี 2554 ดังนี้



ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร


	 ในปี 2555 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร มีจำนวนเท่ากับ 574.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 36.74 ของค่าใช้จ่ายรวม และ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 17.97 จากจำนวน 486.83 ล้านบาทในปี 2554 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส่วนใหญ่ ประกอบด้วย เงิน

เดือน โบนัสและค่าใช้จ่ายพนักงาน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 25.02 ของค่าใช้จ่ายรวม ส่วนหนี้สูญและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีจำนวน 

97.89 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.26 ของค่าใช้จ่ายรวม



ค่าใช้จ่ายทางการเงิน


	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินเป็นต้นทุนหลักในการดำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย ในปี 2555 มีจำนวนเท่ากับ 732.84 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.88 ของค่าใช้จ่ายรวม โดยเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.37 จากจำนวน 624.36 ล้านบาท ในปี 2554 

เนื่องจากปริมาณเงินกู้ยืมที่เพิ่มมากขึ้นอันเป็นผลมาจากพอร์ตสินเชื่อขยายตัว



ภาษีเงินได้นิติบุคคล


	 ในปี 2555 ภาษีเงินได้นิติบุคคลมีจำนวน 158.03 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 1.74 จากจำนวน 155.33 ล้านบาท 

ในปี 2554 เป็นผลมาจากการปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากร้อยละ 30 ในปี 2554 เป็นร้อยละ 23  ในปี 2555



กำไรเบด็เสรจ็

	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรเบ็ดเสร็จรวมเท่ากับ 488.35 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 47.30 จากจำนวน 

331.54 ล้านบาทในปี 2554 ในขณะที่กำไรต่อหุ้นถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักเพิ่มขึ้นจาก 1.44 บาทต่อหุ้นในปี 2554 
	

เป็น 1.63 บาทต่อหุ้นในปี 2555 ตามผลประกอบการที่ดีขึ้น บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตรากำไรสุทธิและอัตราผลตอบแทนต่อ
	

ผู้ถือหุ้นสำหรับปี 2555 ที่ร้อยละ 23.81 และร้อยละ 17.35 เปรียบเทียบกับปี 2554 ที่ร้อยละ 20.01 และร้อยละ 16.58 ตาม

ลำดับ



ฐานะทางการเงนิ

สินทรัพย์

	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 23,095.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 26.80 จากจำนวน 

18,214.88 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2554 โดยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อสุทธิ ซึ่งเป็นสินทรัพย์หลักของบริษัทและบริษัทย่อย 
	

คิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 90.24 ของสินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2555



	 จากการที่บริษัทมีประสิทธิภาพในการจัดเก็บหนี้ที่ดีรวมทั้ง ผลจากการตัดหนี้สูญ บริษัทและบริษัทย่อยมีสินเชื่อที่ไม่ก่อ
	

ให้เกิดรายได้ (NPLs) ณ สิ้นปี 2555 มีจำนวนเท่ากับ 114.36 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 0.50 ของยอดลูกหนี้รวม 
	

(ก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) นอกจากนี้อัตราส่วนค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ต่อ สินเชื่อที่ ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (NPLs) 
	

อยู่ในอัตราสูงถึงร้อยละ 192.98 สะท้อนถึงความเพียงพอของการตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของบริษัทและบริษัทย่อย




หนี้สิน

	 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2555 เท่ากับ 19,642.07 ล้านบาท โดยมีเงินกู้ยืมรวม 18,478.76 ล้านบาท 

ซึ่งประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะสั้น ซึ่งเป็นตั๋วแลกเงินและเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปีจำนวนรวม 

16,780.61 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 90.81 ของเงินกู้ยืมรวม อย่างไรก็ตาม อัตราส่วนเงินกู้ยืมระยะสั้นต่อเงินกู้ยืม
	

ระยะยาวจะดีขึ้นเมื่อบริษัทและบริษัทย่อย ได้มีการต่อสัญญาเงินกู้ยืม กับสถาบันการเงินต่อไป
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	 เนื่องจากเงินกู้ยืมระยะยาวส่วนใหญ่ถึงกำหนดชำระ ที่ผ่านมาเมื่อถึงกำหนดชำระคืนเงินกู้ บริษัทก็จะสามารถต่อสัญญา

เงินกู้กับสถาบันการเงินต่อไปได้ นอกจากนั้นบริษัทยังมีการพิจารณาตราสารหนี้เพื่อช่วยบริหารอีก โดยบริษัทจะดำรงสัดส่วน

เงินกู้ยืมระยะสั้นต่อเงินกู้ระยะยาวในสัดส่วนที่เหมาะสมตามสถานการณ์แนวโน้มอัตราดอกเบี้ย ซึ่งทำให้บริษัทและบริษัทย่อย

สามารถบริหารต้นทุนทางการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ





	 ประเภทหนี้สิน	 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2555



	 จำนวนเงิน (ล้านบาท)	 ร้อยละ (%)




เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 2,778.71	 15.04


- เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่เกี่ยวข้องกัน	 229.96	 1.25


- เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินอื่น		  2,548.75	 13.79


เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี	 2,000.00	 10.82


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี	 4,300.00	 23.27


เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 	 7,701.90	 41.68



รวมเงินกู้ยืมระยะสั้น		  16,780.61	 90.81



เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน-สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี	 -	 -


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน- สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี	 700.00	 3.79


หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 	 998.15	 5.40



รวมเงินกู้ยืมระยะยาว		  1,698.15	 9.19


			   เงินกู้ยืมรวม	 18,478.76	 100.00




สภาพคล่อง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กำหนดการจ่ายชำระคืนเงินกู้ยืมและเงินค่างวดที่คาดว่าจะได้รับในช่วงระยะเวลาต่างๆ 

สามารถสรุปได้ดังนี้




	 ระยะเวลา	 กำหนดชำระคืนหนี้เงินกู้ยืม 	 ค่างวดที่จะได้รับชำระจากลูกหนี้ 


		  (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)



ภายใน 1 ปี	 	 17,526.71	 10,194.78


เกินกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 2 ปี	 1,000.00	 7,146.25


เกินกว่า 2 ปี แต่ไม่เกิน 3 ปี	 700.00	 4,785.48


เกินกว่า 3 ปี	 	 -	 3,637.75


ลูกหนี้หยุดรับรู้รายได้	 -	 125.25


	 รวม	 19,226.71	 25,889.51



	 จากส่วนต่างระหว่างค่างวดที่จะได้รับชำระภายใน 1 ปี และกำหนดชำระคืนเงินกู้ยืมภายใน 1 ปี จำนวน 7,331.93 ล้านบาท

ข้างต้น ส่วนใหญ่จะเป็นเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี ซึ่งจะไม่มีผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัท
	

และบริษัทย่อย เนื่องจากอดีตที่ผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยจัดว่าเป็นลูกค้าชั้นดีของสถาบันการเงินต่างๆ ซึ่งไม่เคยถูกเรียกคืน

เงินกู้ก่อนกำหนดมาโดยตลอดแม้ในช่วงภาวะวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้นเงินกู้ยืมระยะยาวเมื่อถึงกำหนดชำระคืน
	

บริษัทก็จะสามารถต่อสัญญาเงินกู้ต่อไปได้เสมอมา นอกจากนี้ ในจำนวนเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปีนี้
	

ยังเป็นเงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันอีก จำนวน 2,000.00 ล้านบาท นอกจากนั้นบริษัทและบริษัทย่อย

ยังมีวงเงินสินเชื่อคงเหลือจากสถาบันการเงินอื่นอีกประมาณ 4,761.00 ล้านบาทไว้สำรอง ปัจจัยเหล่านี้สะท้อนให้เห็นถึง
	

ความน่าเชื่อถือและความเพียงพอของสถานะทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษัทย่อย
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ยังคงปรับปรุงโครงสร้างแหล่งที่มาของเงินทุนให้เหมาะสมขึ้น โดยจะปรับเปลี่ยนสัดส่วนการกู้ยืมเงินระยะสั้นต่อเงินกู้ยืม
	

ระยะยาวให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมตามสถานการณ์แนวโน้มของอัตราดอกเบี้ย รวมถึงการกระจายความเสี่ยงในเรื่องของ
	

แหล่งเงินทุนแหล่งใหม่นอกจากเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินโดย ผ่านตลาดตราสารหนี้และตลาดตราสารทุนเพื่อที่จะสามารถ

บริหารต้นทุนทางการเงินและบริหารความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ



	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ สิ้นปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 3,453.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 68.80 จากจำนวน 2,045.95 

ล้านบาท ณ สิ้นปี 2554 โดยมีทุนชำระแล้วจำนวน 1,725.00 ล้านบาทและมีกำไรสะสมเท่ากับ 1,008.93 ล้านบาท ทั้งนี้ปัจจัย

หลักที่ทำให้ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้นมา นอกจากมาจากกำไรสุทธิของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว ก็เกิดขึ้นจากการที่บริษัทได้มีการ

เพิ่มทุนจดทะเบียนชำระแล้วโดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดจำนวน 115.00 ล้านหุ้น มูลค่ารวม 1,150.00 ล้านบาท ให้

แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิม (Rights Issue) ตามสัดส่วนการถือหุ้นซึ่งผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ (Pro Rata Basis) ในอัตราส่วน 2 หุ้น

สามัญเดิมต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ ที่ราคาเสนอขาย 10 บาทต่อหุ้น




คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัช
ี
	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ดังนี้



1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี ให้แก่


-	 สำนกังานผูส้อบบญัช ีในรอบบญัชทีีผ่า่นมามจีำนวนรวม 3,180,000 บาท


-	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบบัญชีที่ผ่านมา
	

จำนวนรวม 0 บาท



2.	 ค่าบริการอื่น


	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอื่น ซึ่งได้แก ่ ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งเอกสาร ค่าเดินทาง ค่าใช้จ่าย

อืน่ๆ เปน็ตน้ ใหแ้ก
่

-	 สำนกังานผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ในรอบบญัชทีีผ่า่นมาจำนวนรวม 8,812 บาท


-	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบบัญชีที่ผ่านมา
	

จำนวนรวม 0 บาท
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต




เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)




	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วย
	

งบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของ
	

ผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุ

เรื่องอื่น ๆ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน




ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้ โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจาก

การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด




ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติ

งานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและ

ปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง
	

อันเป็นสาระสำคัญหรือไม่




	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการ

แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมิน

ความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูกต้อง
	

ตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดง
	

ความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบาย
	

การบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการ
	

นำเสนองบการเงินโดยรวม




	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น
	

ของข้าพเจ้า




ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสด 

สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท 
	

เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน














	 วิสสุตา จริยธนากร


	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853


	 บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด


	 กรุงเทพฯ: 20 กุมภาพันธ์ 2556
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งบแสดงฐานะการเงิน



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม


	 หมายเหต	ุ 2555	 2554	 2555	 2554


สินทรัพย์


สินทรัพย์หมุนเวียน


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 6, 23, 24	 155,157,493	 439,988,696	 60,012,053	 407,854,452


เงินลงทุนชั่วคราว	 	 4,329,000	 2,720,250	 4,329,000	 2,720,250


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ถึงกำหนด


	 ชำระภายในหนึ่งปี	 7	 7,385,174,205	 5,745,863,479	 6,572,350,720	 5,180,799,214


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงกำหนด


	 ชำระภายในหนึ่งปี	 8	 304,905,917	 297,619,918	 -	 -


ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 9	 939,369,488	 831,170,503	 -	 -


ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 10	 88,641,553	 44,467,105	 88,641,553	 44,467,105


ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 23	 -	 -	 1,170,000,000	 845,000,000


สินทรัพย์รอการขาย	 12	 37,968,839	 24,137,601	 36,563,240	 22,332,002


สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 226,261,081	 151,017,521	 156,969,449	 90,776,145


รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		  9,141,807,576	 7,536,985,073	 8,088,866,015	 6,593,949,168


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ถึงกำหนดชำระ


	 เกินกว่าหนึ่งปี	 7	 13,455,277,422	 10,242,107,039	 12,582,576,210	 9,680,062,653


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงกำหนดชำระ


	 เกินกว่าหนึ่งปี	 8	 370,363,873	 319,333,511	 -	 -


ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมที่ถึงกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี	 10	 21,959,490	 15,367,314	 21,959,490	 15,367,314


เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 13	 -	 -	 446,913,607	 446,913,607


เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 14	 311,040	 311,040	 -	 -


ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 15	 54,981,238	 49,786,458	 51,958,636	 46,920,612


สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 16	 22,626,090	 24,373,830	 18,445,504	 19,796,222


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 17	 28,272,013	 26,618,469	 5,292,243	 5,181,258


รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		  13,953,791,166	 10,677,897,661	 13,127,145,690	 10,214,241,666


รวมสินทรัพย์		  23,095,598,742	 18,214,882,734	 21,216,011,705	 16,808,190,834


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม


	 หมายเหต	ุ 2555	 2554	 2555	 2554


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น


หนี้สินหมุนเวียน


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร	 18, 23	 2,778,711,666	 2,898,910,365	 1,729,963,796	 2,578,910,365


เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน


	 ที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 23	 2,000,000,000	 300,000,000	 1,500,000,000	 -


เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร


	 ที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 20	 4,300,000,000	 1,300,000,000	 4,300,000,000	 1,300,000,000


หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกันที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 21, 23	 699,781,934	 -	 699,781,934	 -


เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 23	 542,288	 483,534	 411,479	 372,575


เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 19	 7,701,904,092	 4,270,345,981	 7,592,706,841	 4,163,435,522


ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 	 84,714,501	 76,423,116	 72,931,614	 64,301,823


หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 327,994,624	 280,762,928	 231,284,489	 199,655,040


รวมหนี้สินหมุนเวียน		  17,893,649,105	 9,126,925,924	 16,127,080,153	 8,306,675,325


หนี้สินไม่หมุนเวียน


เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน


	 - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 23	 -	 2,000,000,000	 -	 1,500,000,000


เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร


	 - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 20	 700,000,000	 4,300,000,000	 700,000,000	 4,300,000,000


หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน


	 - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 21, 23	 998,145,007	 699,314,416	 998,145,007	 699,314,416


เงินวางประกันการเช่า	 	 715,000	 -	 -	 -


สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 22	 49,557,412	 42,694,072	 41,682,853	 36,286,141


รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน		  1,748,417,419	 7,042,008,488	 1,739,827,860	 6,535,600,557


รวมหนี้สิน			  19,642,066,524	 16,168,934,412	 17,866,908,013	 14,842,275,882


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม	 31 ธนัวาคม


	 หมายเหต	ุ 2555	 2554	 2555	 2554


ส่วนของผู้ถือหุ้น


ทุนเรือนหุ้น	 25


	 ทุนจดทะเบียน


	 	 หุ้นสามัญ 345,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท


	 	 	 (2554: หุ้นสามัญ 230,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท)	 	 1,725,000,000	 1,150,000,000	 1,725,000,000	 1,150,000,000


	 ทุนที่ออกและชำระแล้ว


	 	 หุ้นสามัญ 345,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท


	 	 	 (2554: หุ้นสามัญ 230,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท)	 	 1,725,000,000	 1,150,000,000	 1,725,000,000	 1,150,000,000


ส่วนเกินมูลค่าหุ้น	 	 715,415,690	 141,185,450	 715,415,690	 141,185,450


ผลต่างจากการปรับโครงสร้างผู้ถือหุ้น	 	 4,188,003	 4,188,003	 -	 -


กำไรสะสม


	 จัดสรรแล้ว - สำรองตามกฎหมาย	 26	 99,900,635	 76,702,710	 99,900,635	 76,702,710


	 ยังไม่ได้จัดสรร	 	 909,027,890	 673,872,159	 808,787,367	 598,026,792


รวมส่วนของผู้ถือหุ้น		  3,453,532,218	 2,045,948,322	 3,349,103,692	 1,965,914,952


รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น		  23,095,598,742	 18,214,882,734	 21,216,011,705	 16,808,190,834


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 หมายเหต	ุ 2555	 2554	 2555	 2554


รายได้


รายได้จากดอกผลเช่าซื้อ	 	 1,608,018,706	 1,297,181,717	 1,471,929,961	 1,202,933,139


รายได้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 	 100,100,391	 88,163,275	 -	 -


รายได้จากสัญญาเช่าการเงิน	 	 56,400,950	 55,909,995	 -	 -


รายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืม	 23	 10,354,155	 5,549,688	 45,633,695	 25,257,681


รายได้จากค่าปรับล่าช้า	 	 64,590,687	 43,796,203	 60,529,513	 40,270,077


รายได้จากการแนะนำลูกค้าเกี่ยวกับประกันภัย	 	 143,949,493	 97,944,946	 137,640,636	 93,505,020


เงินปันผลรับ	 	 73,125	 55,575	 39,538,112	 17,595,569


รายได้อื่น	 	 	 67,947,986	 68,143,923	 55,995,388	 58,544,100


รวมรายได้			  2,051,435,493	 1,656,745,322	 1,811,267,305	 1,438,105,586


ค่าใช้จ่าย


ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 131,232,752	 107,901,953	 106,172,834	 87,536,006


ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 443,085,727	 378,925,158	 357,181,874	 300,237,125


หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ	 	 97,890,220	 58,697,048	 84,248,544	 48,448,165


รวมค่าใช้จ่าย		  672,208,699	 545,524,159	 547,603,252	 436,221,296


กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 1,379,226,794	 1,111,221,163	 1,263,664,053	 1,001,884,290


ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 23	 (732,840,232)	 (624,356,599)	 (666,069,724)	 (562,359,555)


กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล		  646,386,562	 486,864,564	 597,594,329	 439,524,735


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 (158,032,906)	 (155,327,691)	 (133,635,829)	 (130,493,109)


กำไรสำหรับปี		  488,353,656	 331,536,873	 463,958,500	 309,031,626


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปี		  -	 -	 -	 -


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี		  488,353,656	 331,536,873	 463,958,500	 309,031,626



กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 28


กำไรสุทธิ	 	 	 1.63	 1.44	 1.55	 1.34



จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (หุ้น)	 	 299,439,891	 230,000,000	 299,439,891	 230,000,000


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้


งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงินรวม


				    ผลต่างจากการ		  กำไรสะสม


		  ทุนเรือนหุ้น		  ปรับ	 จัดสรรแล้ว-


		  ที่ออกและ	 ส่วนเกิน	 โครงสร้าง	 สำรองตาม	 ยังไม่ได้


	 หมายเหตุ	 ชำระแล้ว	 มูลค่าหุ้น	 ผู้ถือหุ้น	 กฎหมาย	 จัดสรร	 รวม




ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 61,251,128	 560,186,868	 1,916,811,449


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 -	 -	 -	 -	 331,536,873	 331,536,873


สำรองตามกฎหมาย	 	 -	 -	 -	 15,451,582	 (15,451,582)	 -


เงินปันผลจ่าย	 32	 -	 -	 -	 -	 (202,400,000)	 (202,400,000)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 76,702,710	 673,872,159	 2,045,948,322




ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 76,702,710	 673,872,159	 2,045,948,322


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 -	 -	 -	 -	 488,353,656	 488,353,656


สำรองตามกฎหมาย	 	 -	 -	 -	 23,197,925	 (23,197,925)	 -


เงินปันผลจ่าย	 32	 -	 -	 -	 -	 (230,000,000)	 (230,000,000)


หุ้นสามัญเพิ่มทุน	 25	 575,000,000	 575,000,000	 -	 -	 -	 1,150,000,000


ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน	 25	 -	 (769,760)	 -	 -	 -	 (769,760)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555		  1,725,000,000	 715,415,690	 4,188,003	 99,900,635	 909,027,890	 3,453,532,218
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้


งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงินเฉพาะกิจการ


					     กำไรสะสม


		  ทุนเรือนหุ้น		  จัดสรรแล้ว-


		  ที่ออกและ	 ส่วนเกิน	 สำรอง	 ยังไม่ได้


	 หมายเหตุ	 ชำระแล้ว	 มูลค่าหุ้น	 ตามกฎหมาย	 จัดสรร	 รวม


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553			   1,150,000,000	 141,185,450	 61,251,128	 506,846,748	 1,859,283,326


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 	 -	 -	 -	 309,031,626	 309,031,626


สำรองตามกฎหมาย	 	 	 -	 -	 15,451,582	 (15,451,582)	 -


เงินปันผลจ่าย	 	 32	 -	 -	 -	 (202,400,000)	 (202,400,000)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554			   1,150,000,000	 141,185,450	 76,702,710	 598,026,792	 1,965,914,952


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554			   1,150,000,000	 141,185,450	 76,702,710	 598,026,792	 1,965,914,952


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 	 -	 -	 -	 463,958,500	 463,958,500


สำรองตามกฎหมาย	 	 	 -	 -	 23,197,925	 (23,197,925)	 -


เงินปันผลจ่าย	 	 32	 -	 -	 -	 (230,000,000)	 (230,000,000)


หุ้นสามัญเพิ่มทุน	 	 25	 575,000,000	 575,000,000	 -	 -	 1,150,000,000


ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน	 	 25	 -	 (769,760)	 -	 -	 (769,760)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555			   1,725,000,000	 715,415,690	 99,900,635	 808,787,367	 3,349,103,692
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้


งบกระแสเงินสด



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน


กำไรก่อนภาษี	 	 646,386,562	 486,864,564	 597,594,329	 439,524,735


รายการปรับกระทบยอดกำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)


	 จากกิจกรรมดำเนินงาน:


	 หนี้สูญและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 97,890,220	 58,697,048	 84,248,544	 48,448,165


	 ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินทรัพย์รอการขาย (โอนกลับ)	 	 3,950,117	 593,219	 4,710,936	 (1,560,282)


	 ค่าเผื่อการลดมูลค่าของเงินลงทุนระยะยาวอื่น (โอนกลับ)	 	 -	 (26,880)	 -	 -


	 ค่าเสื่อมราคา	 	 16,254,392	 14,869,299	 14,675,896	 12,660,047


	 ค่าตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 3,069,206	 2,725,361	 2,528,184	 2,355,650


	 ค่าตัดจำหน่ายอุปกรณ์	 	 56	 -	 33	 -


	 สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 	 7,330,610	 7,168,997	 5,863,982	 5,820,903


	 กำไรจากการปรับมูลค่าเงินลงทุน	 	 (1,608,750)	 (862,875)	 (1,608,750)	 (862,875)


	 กำไรจากการขายอุปกรณ์และยานพาหนะ	 	 (2,572,303)	 (994,501)	 (517,516)	 (684,713)


	 รายได้ดอกเบี้ย	 	 (1,752,087,736)	 (1,428,155,540)	 (1,517,563,656)	 (1,228,190,820)


	 ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย	 	 730,300,271	 621,231,543	 663,529,763	 559,944,636


	 เงินปันผลรับ	 	 (73,125)	 (55,575)	 (39,538,112)	 (17,595,569)


ขาดทุนจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์


	 และหนี้สินดำเนินงาน	 	 (251,160,480)	 (237,945,340)	 (186,076,367)	 (180,140,123)


สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 	 (4,833,125,991)	 (2,316,345,131)	 (4,281,710,838)	 (2,054,003,168)


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 	 (48,180,638)	 (25,068,917)	 -	 -


	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 	 (124,519,446)	 (154,370,570)	 -	 -


	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 	 (52,754,539)	 (38,789,854)	 (52,754,539)	 (43,011,349)


	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 -	 -	 (325,000,000)	 (845,000,000)


	 สินทรัพย์รอการขาย	 	 (26,953,503)	 (6,556,058)	 (28,114,322)	 (11,829,395)


	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 (67,210,723)	 33,304,455	 (61,419,875)	 37,178,403


	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 (46,937,554)	 (35,242,405)	 (35,242,442)	 (12,901,347)
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รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้


งบกระแสเงินสด (ต่อ)



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555







	 (หนว่ย: บาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)


	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 37,170,459	 28,166,234	 23,007,648	 30,870,635


	 เงินวางประกันการเช่า	 	 715,000	 -	 -	 -


	 เงินสดจ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 	 (467,270)	 (1,285,210)	 (467,270)	 (1,285,210)


เงินสดใช้ ไปในกิจกรรมดำเนินงาน	 	 (5,413,424,685)	 (2,754,132,796)	 (4,947,778,005)	 (3,080,121,554)


	 ดอกเบี้ยรับ	 	 1,692,236,804	 1,410,185,279	 1,464,079,698	 1,211,487,377


	 ดอกเบี้ยจ่าย	 	 (733,666,069)	 (627,387,321)	 (669,572,054)	 (562,839,199)


	 จ่ายภาษีเงินได้	 	 (150,632,424)	 (133,976,290)	 (125,768,816)	 (109,339,069)


เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดำเนินงาน		  (4,605,486,374)	 (2,105,311,128)	 (4,279,039,177)	 (2,540,812,445)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน


ซื้ออุปกรณ์และยานพาหนะ	 	 (19,903,109)	 (22,787,470)	 (18,165,084)	 (21,213,657)


ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 (1,321,466)	 (2,637,784)	 (1,177,466)	 (1,784,199)


เงินสดรับจากการจำหน่ายอุปกรณ์และยานพาหนะ	 	 2,575,079	 994,600	 517,544	 684,787


เงินปันผลรับ	 	 73,125	 55,575	 39,538,112	 17,595,569


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน		  (18,576,371)	 (24,375,079)	 20,713,106	 (4,717,500)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 	 (171,252,130)	 176,500,927	 (900,000,000)	 700,000,000


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันลดลง	 	 -	 (60,000,000)	 -	 -


เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่นเพิ่มขึ้น	 	 3,440,200,000	 1,334,900,000	 3,440,200,000	 1,234,900,000


จ่ายชำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 (300,000,000)	 -	 -	 -


เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารเพิ่มขึ้น	 	 700,000,000	 2,720,000,000	 700,000,000	 2,720,000,000


จ่ายชำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร	 	 (1,300,000,000)	 (1,500,000,000)	 (1,300,000,000)	 (1,500,000,000)


เงินปันผลจ่าย	 	 (230,000,000)	 (202,400,000)	 (230,000,000)	 (202,400,000)


เงินสดรับจากการออกหุ้นเพิ่มทุน	 	 1,150,000,000	 -	 1,150,000,000	 -


ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นเพิ่มทุน	 	 (769,760)	 -	 (769,760)	 -


เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้	 	 1,000,000,000	 -	 1,000,000,000	 -


เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน		  4,288,178,110	 2,469,000,927	 3,859,430,240	 2,952,500,000


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ		  (335,884,635)	 339,314,720	 (398,895,831)	 406,970,055


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 	 421,078,331	 81,763,611	 388,944,087	 (18,025,968)


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 24)		  85,193,696	 421,078,331	 (9,951,744)	 388,944,087
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บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม



บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555








1.	 ขอ้มลูทัว่ไป

	 	 บรษิทั เอเซยีเสรมิกจิลสีซิง่ จำกดั (มหาชน) (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รยีกวา่ “บรษิทัฯ”) เปน็บรษิทัมหาชนซึง่จดัตัง้และมภีมูลิำเนา

ในประเทศไทย โดยมบีรษิทั ไชลสี ไฟแนนซ ์จำกดั บรษิทั เอเค เอน็เตอร์ไพรส ์(ประเทศไทย) จำกดั และบรษิทั ไชลสี 

อินเตอร์เนชั่นแนล (มาเลเซีย) จำกัด ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกันเป็นผู้ถือหุ้นใหญ ่ และมีบริษัท ไชลีส โฮลดิ้ง จำกัด 
	

เป็นบริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท ธุรกิจหลักของบริษัทฯ คือการให้บริการเช่าซื้อรถยนต ์ ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯ 

อยูท่ี ่เลขที ่175 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร ์ชัน้ 24 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร




2.	 เกณฑ์ในการจดัทำงบการเงนิ

2.1	 งบการเงนินีจ้ดัทำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีก่ำหนดในพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการ

ในงบการเงินตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที ่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความใน
	

พระราชบญัญตักิารบญัช ีพ.ศ. 2543


	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษา

องักฤษแปลมาจากงบการเงนิฉบบัภาษาไทยนี
้

	 	 งบการเงนินี้ ไดจ้ดัทำขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทนุเดมิเวน้แตจ่ะไดเ้ปดิเผยเปน็อยา่งอืน่ในนโยบายการบญัช
ี

2.2	 เกณฑ์ในการจดัทำงบการเงนิรวม


ก)	 งบการเงนิรวมนี้ ไดจ้ดัทำขึน้โดยรวมงบการเงนิของบรษิทั เอเซยีเสรมิกจิลสีซิง่ จำกดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย

ดงัตอ่ไปนี
้


			   จัดตั้งขึ้น	 อัตราร้อยละ


	 บริษัทย่อย	 ลักษณะธุรกิจ	 ในประเทศ	 ของการถือหุ้น


				    2555	 2554


				    (ร้อยละ)	 (ร้อยละ)


	 บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส	 เช่าซื้อ ลีสซิ่ง และรับซื้อ	 ไทย	 99.99	 99.99


 	 จำกัด (มหาชน)	 สิทธิเรียกร้องจากลูกหนี้




ข)	 บริษัทฯ นำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอำนาจในการ

ควบคมุบรษิทัยอ่ย จนถงึวนัทีบ่รษิทัฯ สิน้สดุการควบคมุบรษิทัยอ่ยนัน้


ค)	 งบการเงนิของบรษิทัยอ่ยไดจ้ดัทำขึน้โดยใชน้โยบายการบญัชทีีส่ำคญัเชน่เดยีวกนักบัของบรษิทัฯ


ง)	 ยอดคงคา้งระหวา่งบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย รายการคา้ระหวา่งกนัทีม่สีาระสำคญัไดถ้กูตดัออกจากงบการเงนิ

รวมนี้แล้ว ทั้งนี ้ เนื่องจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีคณะกรรมการและกลุ่มผู้ถือหุ้นเดิมร่วมกันทั้งก่อน
	

และหลังจากที่บริษัทฯ เข้าซื้อกิจการของบริษัทย่อย ดังนั้น บริษัทฯ จึงบันทึกผลต่างระหว่างมูลค่าตามบัญช
ี	

ของสนิทรพัยส์ทุธขิองบรษิทัยอ่ยและราคาทนุทีจ่า่ยซือ้จำนวน 4.2 ลา้นบาท เปน็รายการในสว่นของผูถ้อืหุน้


2.3	 บรษิทัฯ จดัทำงบการเงนิเฉพาะกจิการเพือ่ประโยชนต์อ่สาธารณะ โดยแสดงเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย ตามวธิรีาคาทนุ
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3.	 มาตรฐานการบญัชีใหมท่ีย่งัไมม่ผีลบงัคบัใช
้
	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้สำหรับ
	

รอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2556 ตามรายละเอยีดขา้งลา่งนี
้



มาตรฐานการบัญชี


	 ฉบับที่ 12	 ภาษีเงินได้


	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552)	 การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วย

เหลือจากรัฐบาล


	 ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552)	 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ


มาตรฐานการรายงานทางการเงิน


	 ฉบับที่ 8	 ส่วนงานดำเนินงาน


การตีความมาตรฐานการบัญชี


	 ฉบับที่ 10	 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับ

กิจกรรมดำเนินงาน


	 ฉบับที่ 21	 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิด ค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม
่

	 ฉบับที่ 25	 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น




	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินเมื่อ
	

นำมาถอืปฏบิตั ิยกเวน้มาตรฐานการบญัชดีงัตอ่ไปนี
้



	 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้กำหนดให้กิจการระบุผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดจากความแตกต่างของมูลค่าสินทรัพย์และ

หนี้สินระหว่างเกณฑ์ทางบัญชีและภาษีอากร เพื่อรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัด

บัญชีตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด การนำมาตรฐานการบัญชีดังกล่าวมาถือปฏิบัติในป ี 2556 จะมีผลทำให้บริษัทฯและบริษัท

ยอ่ยมกีำไรสำหรบัป ี2555 เพิม่ขึน้ประมาณ 6.16 ลา้นบาท (0.02 บาทตอ่หุน้) และมกีำไรสะสมยกมาของป ี2555 เพิม่

ขึน้ประมาณ 56.60 ลา้นบาท (0.25 บาทตอ่หุน้) (เฉพาะบรษิทัฯ: มกีำไรสำหรบัป ี2555 เพิม่ขึน้ประมาณ 3.92 ลา้นบาท 

หรอื 0.01 บาทตอ่หุน้ และมกีำไรสะสมยกมาของป ี2555 เพิม่ขึน้ประมาณ 20.34 ลา้นบาท หรอื 0.09 บาทตอ่หุน้)




	 	 นอกจากนี ้ สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญช ี ฉบับที ่ 30/2555 - 34/2555 ซึ่งลงประกาศใน

ราชกจิจานเุบกษา เมือ่วนัที ่17 มกราคม 2556 ให้ใชแ้นวปฏบิตัทิางบญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการบญัช ีดงัตอ่ไปนี
้



	 	 	 วันที่มีผลบังคับใช้


แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน	 1 มกราคม 2556


การตีความมาตรฐานการบัญชี


	 ฉบับที่ 29	 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน


	 ฉบับที่ 4	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่	 1 มกราคม 2557


	 ฉบับที่ 12	 ข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557


	 ฉบับที่ 13	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า	 1 มกราคม 2557




	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ และ
	

บรษิทัยอ่ย
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4.	 นโยบายการบญัชทีีส่ำคญั

4.1	 การรบัรูร้ายได
้

ก)	 รายไดจ้ากดอกผลเชา่ซือ้/รายไดจ้ากสญัญาเชา่การเงนิ/รายไดด้อกเบีย้จากเงนิใหกู้ย้มื


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้รายได้จากดอกผลเช่าซื้อ รายได้จากสัญญาเช่าการเงินและรายได้ดอกเบี้ย

จากเงินให้กู้ยืมตามอัตราผลตอบแทนที่แท้จริงตามระยะเวลาของสัญญา โดยจะรับรู ้ ไม่ว่าจะเก็บเงินได
้	

หรอืไม ่บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยหยดุรบัรูร้ายไดเ้มือ่ลกูหนีค้า้งชำระคา่งวดเกนิกวา่ 6 งวด


ข)	 รายไดจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง


	 	 บริษัทย่อยบันทึกรายได้ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสิทธิเรียกร้องเมื่อได้ทำสัญญาโอนสิทธ
ิ	

เรียกร้องและรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจากการซื้อสิทธิเรียกร้องตามเกณฑ์สัดส่วนของเวลา บริษัทย่อยหยุดรับรู้
	

รายไดด้อกเบีย้เมือ่ลกูหนีค้า้งชำระเกนิกวา่ 4 เดอืน


ค)	 รายไดค้า่เชา่ตามสญัญาเชา่ดำเนนิงาน


	 	 บรษิทัยอ่ยรบัรูร้ายไดค้า่เชา่ตามสญัญาเชา่ดำเนนิงานตามระยะเวลาการเชา่


ง)	 รายไดจ้ากคา่ปรบัลา่ชา้


	 	 รายไดจ้ากคา่ปรบัลา่ชา้รบัรูเ้ปน็รายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง


จ)	 รายไดจ้ากการแนะนำลกูคา้เกีย่วกบัประกนัภยั


	 	 รายไดจ้ากการแนะนำลกูคา้เกีย่วกบัประกนัภยัรบัรูเ้ปน็รายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง


4.2	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด


	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบแสดงฐานะการเงิน หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงิน

ลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคลอ่งสงู ซึง่ถงึกำหนดจา่ยคนืภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 3 เดอืน นบัจากวนัที่ไดม้าและไมม่ี

ขอ้จำกดัในการเบกิใช
้

	 	 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดทำงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและ

รายการเทยีบเทา่เงนิสดทีก่ลา่วถงึขา้งตน้หกัดว้ยเงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร


4.3	 ลกูหนีแ้ละคา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญู


	 	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ สญัญาเชา่การเงนิ ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้งและลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มื แสดงดว้ย

จำนวนหนีค้งเหลอืตามสญัญาหกัดว้ยดอกผลเชา่ซือ้และดอกเบีย้ทีย่งัไมถ่อืเปน็รายไดแ้ละ คา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญู


	 	 บริษัทฯ ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหนี้เช่าซื้อและลูกหนี้เงินให้กู้ยืมตามผลขาดทุน โดยประมาณ
	

ที่อาจจะเก็บเงินจากลูกหนี้ ไม่ได้ โดยพิจารณาจากสถานะปัจจุบันของลูกหนี้คงค้าง ความสามารถในการชำระหนี้

ของลกูหนี ้ประสบการณแ์ละขอ้มลูความเสยีหายทีเ่กดิขึน้จรงิในอดตี


	 	 บริษัทย่อยตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน ลูกหนี
้	

ตามสัญญาเงินให้กู้ยืมและลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง ซึ่งเป็นหนี้ที่เกิดจากสินเชื่อเพื่อการพาณิชย ์ (Commercial 

loan) โดยพจิารณาจากสถานะและความสามารถในการชำระหนีข้องลกูหนีแ้ละมลูคา่หลกัประกนั


4.4	 สนิทรพัยร์อการขาย


	 	 สินทรัพย์รอการขายเป็นสินทรัพย์ซึ่งได้ยึดมาจากลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน 

และไดแ้สดงไว้ในราคาทนุ (ซึง่สว่นใหญป่ระกอบดว้ยคา่งวดทีค่า้งชำระสทุธ)ิ หรอืมลูคา่สทุธทิีค่าดวา่จะขายไดแ้ลว้
	

แตร่าคาใดจะตำ่กวา่ โดยการตัง้คา่เผือ่มลูคา่ลดลงสำหรบัสนิทรพัยท์ีย่ดึคนื


4.5	 เงนิลงทนุ


	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์

บนัทกึในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุ


	 	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดคำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันทำการ

สดุทา้ยของปขีองตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย
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	 	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไปซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิ
	

จากคา่เผือ่การดอ้ยคา่ (ถา้ม)ี


	 	 เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยทีแ่สดงอยู่ในงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงมลูคา่ตามวธิรีาคาทนุ


	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยใชว้ธิถีวัเฉลีย่ถว่งนำ้หนกัในการคำนวณตน้ทนุของเงนิลงทนุ


4.6	 ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์และคา่เสือ่มราคา


	 	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและ
	

ค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรง
	

ตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณดงัตอ่ไปนี
้

	 อาคาร	 20	 ป
ี

	 เครือ่งตกแตง่ ตดิตัง้และอปุกรณส์ำนกังาน	 5	 ป
ี

	 ยานพาหนะ	 5	 ป
ี

	 คา่เสือ่มราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนนิงาน


	 ไมม่กีารคดิคา่เสือ่มราคาสำหรบัทีด่นิและสว่นปรบัปรงุอาคารระหวา่งกอ่สรา้ง


	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยตดัรายการทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ ์ออกจากบญัช ีเมือ่จำหนา่ยสนิทรพัยห์รอืคาดวา่

จะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจำหน่ายสินทรัพย ์ รายการผลกำไรหรือขาดทุน
	

จากการจำหนา่ยสนิทรพัย ์ (ผลตา่งระหวา่งสิง่ตอบแทนสทุธทิี่ไดร้บัจากการจำหนา่ยสนิทรพัยก์บัมลูคา่ตามบญัชขีอง

สนิทรพัยน์ัน้) จะรบัรู้ในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุเมือ่บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยตดัรายการสนิทรพัยน์ัน้ออกจากบญัช
ี

 4.7	 สนิทรพัย์ไมม่ตีวัตน


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการ

เริ่มแรก สินทรัพย์ ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
	

ของสนิทรพัยน์ัน้


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุ

การให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่า

สินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำหน่ายและวิธีการตัดจำหน่าย
	

ของสนิทรพัย์ไมม่ตีวัตนดงักลา่วทกุสิน้ปเีปน็อยา่งนอ้ย คา่ตดัจำหนา่ยรบัรูเ้ปน็คา่ใชจ้า่ยในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุ


	 สนิทรพัย์ไมม่ตีวัตนทีม่อีายกุารใหป้ระโยชนจ์ำกดัมดีงันี
้

	 โปรแกรมคอมพวิเตอร	์ 10	 ป
ี

	 คา่ตดัจำหนา่ยรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนนิงาน


	 ไมม่กีารคดิคา่ตดัจำหนา่ยสำหรบัโปรแกรมคอมพวิเตอรร์ะหวา่งตดิตัง้


4.8	 รายการธรุกจิกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั


	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ 

ควบคมุไมว่า่จะเปน็โดยทางตรงหรอืทางออ้ม หรอือยูภ่ายใตก้ารควบคมุเดยีวกนักบั บรษิทัฯ


	 	 นอกจากนี ้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางอ้อมซึ่งทำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ 

ทีม่อีำนาจในการวางแผนและควบคมุการดำเนนิงานของบรษิทัฯ


4.9	 สญัญาเชา่ระยะยาว


	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยในฐานะผู้ใหเ้ชา่


	 	 สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้ผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า
	

การเงิน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและสัญญาเช่าการเงินด้วยจำนวนเงินลงทุนสุทธ ิ

รายไดจ้ากสญัญาเชา่การเงนิจะรบัรูด้ว้ยอตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิตามระยะเวลาของสญัญาเชา่


	 	 ต้นทุนทางตรงที่เกิดขึ้นจากสัญญาเช่าซื้อ เช่น ค่านายหน้าจ่าย เป็นต้น รวมคำนวณอยู่ในจำนวนเงินลงทุน

สทุธแิละรวมในการคำนวณอตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิ
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	 	 สัญญาเช่าที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยยังคงมีความเสี่ยงและได้รับผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่
	

ถอืเปน็สญัญาเชา่ดำเนนิงาน


4.10	 เงนิตราตา่งประเทศ


	 	 รายการทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศแปลงคา่เปน็เงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการ สนิทรพัย์

และหนี้สินที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้น
	

รอบระยะเวลารายงาน


	 	 กำไรและขาดทนุทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงในอตัราแลกเปลีย่นรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนนิงาน


4.11	การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย
์

	 	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและ

อุปกรณ์หรือสินทรัพย์ที่ ไม่มีตัวตนอื่นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำกว่า
	

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของ

สนิทรพัยห์รอืมลูคา่จากการใชส้นิทรพัยแ์ลว้แตร่าคาใดจะสงูกวา่ ในการประเมนิมลูคา่จากการใชส้นิทรพัย ์ บรษิทัฯ 

และบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคำนวณคิดลด
	

เป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสด

ตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่กำลังพิจารณาอยู ่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม

หักต้นทุนในการขาย บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้แบบจำลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย ์
	

ซึ่งสะท้อนถึงจำนวนเงินที่กิจการสามารถจะได้มาจากการจำหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจำหน่าย โดยการ

จำหน่ายนั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระ
	

ในลกัษณะของผูท้ี่ไมม่คีวามเกีย่วขอ้งกนั


	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจะรบัรูร้ายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่ในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุ


4.12	ผลประโยชนพ์นกังาน


	 	 ผลประโยชนร์ะยะสัน้ของพนกังาน


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู ้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อ
	

เกดิรายการ


	 	 ผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน


	 โครงการสมทบเงนิ


	 	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่าย

สะสมและเงินที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้แยกออก

จากสนิทรพัยข์องบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย เงนิทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจา่ยสมทบกองทนุสำรองเลีย้งชพีบนัทกึเปน็

คา่ใชจ้า่ยในปทีีเ่กดิรายการ


	 โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงาน ซึ่งบริษัทฯ และบริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับ
	

พนกังาน


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธ
ี	

คิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำการประเมิน

ภาระผกูพนัดงักลา่วตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั


	 	 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) 

สำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายหากจำนวนของมูลค่า

สะสมสุทธิของผลกำไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ยังไม่รับรู ้ ณ วันสุดท้าย

ของรอบระยะเวลาบัญชีก่อนมีจำนวนเกินกว่าร้อยละ 10 ของภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ ณ วันนั้น 
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โดยบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจะทยอยรบัรูส้ว่นเกนิดงักลา่วไปตลอดอายงุานถวัเฉลีย่ทีค่าดวา่จะเหลอือยูข่องพนกังาน

ในโครงการ


	 	 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที ่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นครั้งแรกในป ี 2554 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยเลือกรับรู้หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู ้ ณ วันเดียวกันตามนโยบาย

การบญัชเีดมิ โดยบนัทกึปรบักบักำไรสะสม ณ วนัตน้งวดของป ี2554


4.13	ภาษเีงนิได
้

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ตามจำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ 
	

โดยคำนวณจากกำไรทางภาษตีามหลกัเกณฑท์ีก่ำหนดในกฎหมายภาษอีากร


4.14	ประมาณการหนีส้นิ


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์
	

ในอดตีไดเ้กดิขึน้แลว้ และมคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนน่อนวา่บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจะเสยีทรพัยากรเชงิเศรษฐกจิ

ไปเพือ่ปลดเปลือ้งภาระผกูพนันัน้ และบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยสามารถประมาณมลูคา่ภาระผกูพนันัน้ไดอ้ยา่งนา่เชือ่ถอื


4.15	สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้


	 	 บริษัทฯ รับรู้จำนวนสุทธิของดอกเบี้ยที่ได้รับจาก/จ่ายให้แก่คู่สัญญาตามสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยเป็น

รายได/้คา่ใชจ้า่ยตามเกณฑค์งคา้ง




5.	 การใชด้ลุยพนิจิและประมาณการทางบญัชทีีส่ำคญั

	 	 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ

ในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงใน
	

งบการเงนิและตอ่ขอ้มลูทีแ่สดงในหมายเหตปุระกอบ งบการเงนิ ผลทีเ่กดิขึน้จรงิอาจแตกตา่งไปจากจำนวนทีป่ระมาณการไว ้

การใชด้ลุยพนิจิและการประมาณการทีส่ำคญัมดีงันี
้



	 สัญญาเช่า

	 	 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช
้	

ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ โอนหรือรับโอน
	

ความเสีย่งและผลประโยชน์ในสนิทรพัยท์ีเ่ชา่ดงักลา่วแลว้หรอืไม
่



	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

	 	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุน
	

ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี ้ โดยคำนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจ
	

ทีเ่ปน็อยู่ในขณะนัน้ เปน็ตน้




	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาด

ซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิค

และแบบจำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ ใช้ ในแบบจำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ ในตลาด 
	

โดยคำนงึถงึสภาพคลอ่ง ขอ้มลูความสมัพนัธ ์และการเปลีย่นแปลงของมลูคา่ของเครือ่งมอืทางการเงนิในระยะยาว




	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

	 	 หนีส้นิตามโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน ประมาณขึน้ตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั ซึง่ตอ้ง

อาศัยข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และ

อตัราการเปลีย่นแปลงในจำนวนพนกังาน เปน็ตน้
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6.	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด




(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


เงินสด	 	 	 	 3,089	 2,004	 3,039	 1,954


เงินฝากธนาคาร	 	 152,068	 437,985	 56,973	 405,900


รวม	 	 	 	 	 155,157	 439,989	 60,012	 407,854




	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เงนิฝากออมทรพัย ์และเงนิฝากประจำ มอีตัราดอกเบีย้ระหวา่งรอ้ยละ 0.60 ถงึ 0.85 

ตอ่ป ี(2554: รอ้ยละ 0.25 ถงึ 0.85 ตอ่ป)ี




7.	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้

7.1	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ประกอบดว้ย




(หนว่ย: พนับาท)



		  งบการเงนิรวม


	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ทีถ่งึ	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ทีถ่งึ


	 กำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี กำหนดชำระเกนิกวา่หนึง่ป	ี รวม


	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 8,853,308	 6,935,752	 15,175,198	 11,520,055	 24,028,506	 18,455,807


	 หัก: ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือ


	 	 เป็นรายได้	 (1,410,003)	 (1,134,989)	 (1,619,666)	 (1,196,572)	 (3,029,669)	 (2,331,561)


	 	 	 7,443,305	 5,800,763	 13,555,532	 10,323,483	 20,998,837	 16,124,246


	 หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (58,131)	 (54,900)	 (100,255)	 (81,376)	 (158,386)	 (136,276)


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ	 7,385,174	 5,745,863	 13,455,277	 10,242,107	 20,840,451	 15,987,970





(หนว่ย: พนับาท)


		  งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ทีถ่งึ	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ทีถ่งึ


	 กำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี กำหนดชำระเกนิกวา่หนึง่ป	ี รวม


	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 7,913,084	 6,272,709	 14,213,349	 10,897,757	 22,126,433	 17,170,466


	 หัก: ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือ


	 	 เป็นรายได้	 (1,295,829)	 (1,055,042)	 (1,544,106)	 (1,148,850)	 (2,839,935)	 (2,203,892)


	 	 	 6,617,255	 5,217,667	 12,669,243	 9,748,907	 19,286,498	 14,966,574


	 หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (44,904)	 (36,868)	 (86,667)	 (68,844)	 (131,571)	 (105,712)


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ	 6,572,351	 5,180,799	 12,582,576	 9,680,063	 19,154,927	 14,860,862
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7.2	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ (สุทธิจากดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้) 

จำแนกตามอายหุนี้ ไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 อายหุนีค้า้งชำระ	 2555	 2554	 2555	 2554


ยังไม่ครบกำหนดชำระ	 	 19,962,729	 14,991,790	 18,262,938	 13,865,122


ค้างชำระ


	 1 งวด - 3 งวด	 	 900,708	 1,021,274	 896,211	 1,010,496


	 4 งวด - 6 งวด	 	 70,938	 75,972	 67,859	 62,954


	 7 งวด - 12 งวด	 	 32,786	 12,783	 32,344	 11,887


	 เกินกว่า 12 งวดขึ้นไป	 	 31,676	 22,427	 27,146	 16,115


รวม	 	 	 	 	 20,998,837	 16,124,246	 19,286,498	 14,966,574


หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 (158,386)	 (136,276)	 (131,571)	 (105,712)


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ - สุทธิ	 	 20,840,451	 15,987,970	 19,154,927	 14,860,862




7.3	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 จำนวนเงนิขัน้ตำ่ทีต่อ้งจา่ยตามสญัญาเชา่ซือ้และมลูคา่ปจัจบุนัของจำนวน

เงนิขัน้ตำ่ดงักลา่วแสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม


	 2555	 2554


		  มลูคา่ปจัจบุนัของ		  มลูคา่ปจัจบุนัของ


	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่


	 ตามสญัญาเชา่ซือ้	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย	 ตามสญัญาเชา่ซือ้	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย


	 ภายในหนึ่งปี	 8,853,308	 7,443,305	 6,935,752	 5,800,763


	 เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี	 14,958,484	 13,347,155	 11,410,831	 10,218,362


	 เกินกว่าห้าปี	 216,714	 208,377	 109,224	 105,121


	 รวม	 24,028,506	 20,998,837	 18,455,807	 16,124,246


	 หัก: ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้	 (3,029,669)	 	 (2,331,561)


	 มูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำที่ลูกหนี้ต้องจ่าย	 20,998,837	 	 16,124,246




 (หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 2555	 2554


		  มลูคา่ปจัจบุนัของ		  มลูคา่ปจัจบุนัของ


	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่


	 ตามสญัญาเชา่ซือ้	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย	 ตามสญัญาเชา่ซือ้	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย


	 ภายในหนึ่งปี	 7,913,084	 6,617,255	 6,272,709	 5,217,667


	 เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี	 13,996,635	 12,460,866	 10,788,533	 9,643,786


	 เกินกว่าห้าปี	 216,714	 208,377	 109,224	 105,121


	 รวม	 22,126,433	 19,286,498	 17,170,466	 14,966,574


	 หัก: ดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้	 (2,839,935)	 	 (2,203,892)


	 มูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำที่ลูกหนี้ต้องจ่าย	 19,286,498	 	 14,966,574
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7.4	 เมื่อวันที ่ 30 เมษายน 2547 สมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยโดย ความเห็นชอบ
	

ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้กำหนดแนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับธุรกิจ

สินเชื่อเพื่อการอุปโภคบริโภค (Consumer Finance) โดยให้บันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำนวนและหยุด
	

รับรู้รายได้สำหรับลูกหนี้ที่ค้างชำระเกินกว่า 3 งวด และบันทึกสำรองทั่วไปสำหรับลูกหนี้ที่ ไม่ค้างชำระค่างวด
	

หรือค้างชำระค่างวดไม่เกินกว่า 3 งวด ซึ่งหากบริษัทฯต้องปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าว โดยไม่พิจารณาถึงสำรอง

ทั่วไป ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ ต้องบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลงเป็นจำนวนเงินประมาณ 
	

4.22 ลา้นบาท (2554: ลดลง 14.76 ลา้นบาท) และตอ้งรบัรูร้ายไดส้ำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ลดลง

เปน็จำนวนเงนิประมาณ 0.77 ลา้นบาท (2554: 0.78 ลา้นบาท)


	 	 อย่างไรก็ตาม แนวปฏิบัติดังกล่าวได้ให้ทางเลือกไว้ โดยหากบริษัทใดเห็นว่าแนวทางปฏิบัตินี้ ไม่เหมาะสม
	

ให้เปิดเผยแนวทางที่บริษัทใช้พร้อมเหตุผลประกอบ ทั้งนี้บริษัทฯมีนโยบายในการหยุดรับรู้รายได้สำหรับลูกหนี้
	

ตามสัญญาเช่าซื้อที่ค้างชำระค่างวดเกินกว่า 6 งวด และบริษัทฯ ได้ประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญโดยพิจารณา

สถานะ ความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหนี้ ประสบการณ์และข้อมูลความเสียหายที่เกิดขึ้นจริงในอดีต ซึ่ง 
	

ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อโดยเฉลี่ยในอัตรา
	

ร้อยละ 0.68 (2554: ร้อยละ 0.71) ของยอดคงเหลือของลูกหนี้ดังกล่าว โดยไม่หักหลักประกันซึ่งสูงกว่าอัตรา
	

รอ้ยละ 0.57 ซึง่เปน็อตัราความเสยีหายเฉลีย่จากการเกบ็หนีจ้นถงึ 31 ธนัวาคม 2555 ของลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้

คงเหลอื ณ วนัสิน้ป ี2544 ถงึป ี2552


	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 ยอดคงเหลือของลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่ค้างชำระค่างวดเกินกว่า 3 งวด 
	

ทีบ่รษิทัฯ ยงัคงรบัรูร้ายไดม้จีำนวนเงนิประมาณ 60.74 ลา้นบาท (2554: 62.14 ลา้นบาท)


	 	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อของบริษัทย่อยรวมทั้งลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและลูกหนี
้	

จากการซื้อสิทธิเรียกร้องเป็นหนี้ที่เกิดจากสินเชื่อเพื่อการพาณิชย ์ (Commercial loan) บริษัทย่อยได้บันทึกค่า
	

เผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ดังกล่าวโดยพิจารณาจากสถานะและความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหนี้และ

มลูคา่หลกัประกนั


7.5	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯ ไดน้ำสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ (กอ่นหกัดอกผล
	

เชา่ซือ้ทีย่งัไมถ่อืเปน็รายได)้ จำนวน 10,559.72 ลา้นบาท และ 10,080.14 ลา้นบาท ตามลำดบั ไปคำ้ประกนัวงเงนิ

สนิเชือ่ที่ไดร้บัจากธนาคารพาณชิยต์ามทีก่ลา่วไว้ในหมายเหต ุ18 และ 20


7.6	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อที่หยุดรับรู้รายได ้
	

(สุทธิจากดอกผลเช่าซื้อที่ยังไม่ถือเป็นรายได้) จำนวนรวม 72.99 ล้านบาทและ 45.75 ล้านบาท ตามลำดับ 
	

(เฉพาะบรษิทัฯ: 72.34 ลา้นบาทและ 38.70 ลา้นบาท ตามลำดบั)


7.7	 สญัญาเชา่ซือ้ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยมรีะยะเวลาตามสญัญาโดยประมาณ 12 - 60 เดอืน และมกีำหนดการ
	

จา่ยคา่งวดเทา่กนัทกุงวด




8.	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ

8.1	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ ประกอบดว้ย


(หนว่ย: พนับาท)


		  งบการเงนิรวม


	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่การเงนิ


	 ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี ทีถ่งึกำหนดชำระเกนิกวา่หนึง่ป	ี รวม


	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 352,116	 349,878	 405,815	 352,193	 757,931	 702,071


	 หัก: ดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้	 (43,056)	 (39,548)	 (30,405)	 (27,278)	 (73,461)	 (66,826)


	 	 	 309,060	 310,330	 375,410	 324,915	 684,470	 635,245


	 หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (4,154)	 (12,710)	 (5,046)	 (5,581)	 (9,200)	 (18,291)


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ	 304,906	 297,620	 370,364	 319,334	 675,270	 616,954
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8.2	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน (สุทธิจากดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้) 

จำแนกตามอายหุนี้ ไดด้งันี
้

 (หนว่ย: พนับาท)



		  งบการเงนิรวม


	 อายหุนีค้า้งชำระ			   2555	 2554


ยังไม่ครบกำหนดชำระ	 	 	 	 683,689	 621,316


ค้างชำระ


	 1 งวด - 3 งวด	 	 	 	 -	 169


	 4 งวด - 6 งวด	 	 	 	 781	 1,481


	 7 งวด - 12 งวด	 	 	 	 -	 12,279


	 เกินกว่า 12 งวดขึ้นไป	 	 	 	 -	 -


รวม	 	 	 	 	 	 	 684,470	 635,245


หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (9,200)	 (18,291)


ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิ	 	 	 	 675,270	 616,954




8.3	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 จำนวนเงินขั้นต่ำที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าการเงิน และมูลค่าปัจจุบัน
	

ของจำนวนเงนิขัน้ตำ่ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ยตามสญัญาเชา่การเงนิแสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม


	 2555	 2554


	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 มลูคา่ปจัจบุนัของ	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 มลูคา่ปจัจบุนัของ


	 ตามสญัญาเชา่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่	 ตามสญัญาเชา่	 จำนวนเงนิขัน้ตำ่


	 การเงนิ	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย	 การเงนิ	 ทีล่กูหนีต้อ้งจา่ย


	 ภายในหนึ่งปี	 352,116	 309,060	 349,878	 310,330


	 เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี	 405,815	 375,410	 352,193	 324,915


	 รวม	 757,931	 684,470	 702,071	 635,245


	 หัก: ดอกเบี้ยที่ยังไม่ถือเป็นรายได้	 (73,461)	 	 (66,826)


	 มูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำที่ลูกหนี้ต้องจ่าย	 684,470	 	 635,245




8.4	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงินที่หยุดรับรู้รายได ้ (สุทธิจากดอกเบี้ยที่ยัง
	

ไมถ่อืเปน็รายได)้ จำนวนรวม 10.07 ลา้นบาท (2555: ไมม่)ี


8.5	 สญัญาเชา่การเงนิของบรษิทัยอ่ยมรีะยะเวลาตามสญัญาโดยประมาณ 36 - 60 เดอืน และมกีำหนดการจา่ยคา่งวด

เทา่กนัทกุงวด
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9.	 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง

9.1	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง ประกอบดว้ย



(หนว่ย: พนับาท)


		  งบการเงนิรวม


				    2555	 2554


ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 	 	 	 1,232,242	 1,099,667


หัก: เจ้าหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 	 	 	 (241,767)	 (233,711)


	 	 	 	 	 	 	 	 990,475	 865,956


หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (51,106)	 (34,785)


ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง - สุทธิ	 	 	 	 939,369	 831,171




9.2	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง - สทุธ ิจำแนกตามอายหุนี้ ไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



		  งบการเงนิรวม


	 อายหุนีค้า้งชำระ			   2555	 2554


ยังไม่ครบกำหนดชำระ	 	 	 	 876,585	 785,017


ค้างชำระ


	 1 เดือน - 3 เดือน	 	 	 	 63,975	 50,351


	 4 เดือน - 6 เดือน	 	 	 	 1,436	 4,484


	 7 เดือน - 12 เดือน	 	 	 	 18,483	 5,600


	 เกินกว่า 12 เดือนขึ้นไป	 	 	 	 29,996	 20,504


รวม	 	 	 	 	 	 	 990,475	 865,956


หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (51,106)	 (34,785)


ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง - สุทธิ	 	 	 	 939,369	 831,171




9.3	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัยอ่ยมลีกูหนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้งทีห่ยดุรบัรูร้ายได ้(สทุธจิากเจา้

หนีจ้ากการซือ้สทิธเิรยีกรอ้ง) จำนวน 41.37 ลา้นบาท และ 19.33 ลา้นบาท ตามลำดบั




10.	 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มื

10.1	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืแสดงไดด้งันี
้


 (หนว่ย: พนับาท)


		  งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มื	 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืทีถ่งึ


	 ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี กำหนดชำระเกนิกวา่หนึง่ป	ี รวม


	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554


	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 89,981	 44,764	 22,621	 15,467	 112,602	 60,231


	 หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (1,339)	 (297)	 (662)	 (100)	 (2,001)	 (397)


	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม - สุทธิ	 88,642	 44,467	 21,959	 15,367	 110,601	 59,834
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10.2	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 ลกูหนีเ้งนิใหกู้ย้มืจำแนกตามอายหุนี้ ไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 อายหุนีค้า้งชำระ			   2555	 2554


ยังไม่ครบกำหนดชำระ	 	 	 	 109,064	 56,159


ค้างชำระ


	 1 งวด - 3 งวด	 	 	 	 1,541	 3,636


	 4 งวด - 6 งวด	 	 	 	 1,016	 404


	 7 งวด - 12 งวด	 	 	 	 697	 16


	 เกินกว่า 12 งวดขึ้นไป	 	 	 	 284	 16


รวม	 	 	 	 	 	 	 112,602	 60,231


หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	 	 (2,001)	 (397)


ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม - สุทธิ	 	 	 	 110,601	 59,834




11.	 การปรบัโครงสรา้งหนีท้ีม่ปีญัหา/การผอ่นปรนเงือ่นไขการชำระหนี
้
	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและสัญญาเช่าการเงินของบริษัทย่อยที่ได้ทำ

สญัญาปรบัโครงสรา้งหนีภ้ายใตก้ารเปลีย่นแปลงเงือ่นไขการชำระหนีท้ัง้สิน้แสดงไดด้งันี
้


				    2555	 2554



จำนวนลูกหนี้ที่ปรับโครงสร้างหนี้	 	 	 	 11	 63


จำนวนรายลูกหนี้ทั้งหมด ณ วันสิ้นปี	 	 	 	 2,071	 1,723


ยอดคงเหลือของบัญชีลูกหนี้ที่มีการปรับโครงสร้างหนี้แล้ว (ล้านบาท)	 	 	 9	 42




	 	 นอกจากนี้ ในช่วงปลายปี 2554 ถึงต้นป ี 2555 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ให้ความช่วยเหลือลูกหนี้บางรายที่มี

ประวัติการชำระหนี้ดีซึ่งได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์อุทกภัยที่เกิดขึ้น โดยการเลื่อนกำหนดการชำระค่างวดหรือปรับลด

ค่างวดในระยะเวลาหนึ่ง ทั้งนี ้ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 ลูกหนี้ของบริษัทย่อยที่ยังคงได้รับการผ่อนปรนเงื่อนไขการ

ชำระหนีอ้นัเนือ่งมาจากเหตกุารณด์งักลา่วมจีำนวน 54 สญัญา โดยมยีอดคงเหลอืตามบญัช ี 59 ลา้นบาท ซึง่ในปจัจบุนั

ลกูหนีส้ว่นใหญข่องบรษิทัยอ่ยสามารถจา่ยชำระหนีต้ามที่ไดร้บัการผอ่นปรนเงือ่นไข




12.	 สนิทรพัยร์อการขาย

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 สนิทรพัยร์อการขายแสดงไดด้งันี
้


(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


สินทรัพย์รอการขาย	 	 51,761	 33,980	 45,277	 26,335


หัก: ค่าเผื่อการลดมูลค่า	 	 (13,792)	 (9,842)	 (8,714)	 (4,003)


สินทรัพย์รอการขาย - สุทธิ	 	 37,969	 24,138	 36,563	 22,332
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13.	 เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย

	 	 เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยตามทีแ่สดงอยู่ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ มรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

 (หนว่ย: พนับาท)


	 บรษิทั	 ทนุเรยีกชำระแลว้	 สดัสว่นเงนิลงทนุ	 ราคาทนุ	 เงนิปนัผลรบัระหวา่งป
ี
	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

	 (พนับาท)	 (พนับาท)	 (รอ้ยละ)	 (รอ้ยละ)


	 บริษัท กรุงเทพแกรนด์

	 	 แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)	 438,500	 438,500	 99.99	 99.99	 446,914	 446,914	 39,465	 17,540




14.	 เงนิลงทนุระยะยาวอืน่

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิลงทนุระยะยาวอืน่แสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)


			   ทนุเรยีก	 สดัสว่น	 งบการเงนิรวม

		  ลกัษณะธรุกจิ	 ชำระแลว้	 เงนิลงทนุ	 2555	 2554

			   (พนับาท)	 (รอ้ยละ)


	 เงนิลงทนุทัว่ไป

	 บรษิทั บางกอกคลบั จำกดั	 จำหนา่ยอาหารและเครือ่งดืม่	 450,000	 0.14	 1,140	 1,140

	 หกั: คา่เผือ่การดอ้ยคา่เงนิลงทนุ	 	 	 	 (829)	 (829)

	 รวมเงนิลงทนุระยะยาวอืน่ - สทุธ	ิ			    311	 311




15.	 ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ
์
(หนว่ย: พนับาท)



				    งบการเงนิรวม

				    เครือ่งตกแตง่

				    ตดิตัง้และ

		  ทีด่นิ	 อาคาร	 อปุกรณ	์ ยานพาหนะ	 รวม


	 ราคาทุน

	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2554	 2,430	 6,770	 98,010	 39,636	 146,846

	 ซื้อเพิ่ม	 -	 -	 9,099	 13,689	 22,788

	 โอนเข้า(ออก)	 -	 -	 (48)	 -	 (48)

	 ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,853)	 (1,715)	 (4,568)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 2,430	 6,770	 104,208	 51,610	 165,018

	 ซื้อเพิ่ม	 -	 -	 10,264	 9,639	 19,903

	 โอนเข้า (ออก)	 -	 -	 -	 1,549	 1,549

	 ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,067)	 (6,903)	 (8,970)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 2,430	 6,770	 112,405	 55,895	 177,500

	 ค่าเสื่อมราคาสะสม

	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2554	 -	 5,245	 72,933	 26,800	 104,978

	 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 -	 110	 8,632	 6,127	 14,869

	 ค่าเสื่อมราคาสะสมสำหรับ

	 	 ส่วนที่ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,900)	 (1,715)	 (4,615)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 -	 5,355	 78,665	 31,212	 115,232

	 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 -	 110	 9,139	 7,005	 16,254

	 ค่าเสื่อมราคาสะสมสำหรับ

	 	 ส่วนที่ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,064)	 (6,903)	 (8,967)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 -	 5,465	 85,740	 31,314	 122,519

	 มูลค่าสุทธิตามบัญชี

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 2,430	 1,415	 25,543	 20,398	 49,786

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 2,430	 1,305	 26,665	 24,581	 54,981
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 (หนว่ย: พนับาท)


				    งบการเงนิเฉพาะกจิการ


				    เครือ่งตกแตง่

				    ตดิตัง้และ

		  ทีด่นิ	 อาคาร	 อปุกรณ	์ ยานพาหนะ	 รวม


	 ราคาทุน

	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2554	 2,430	 6,770	 81,309	 27,997	 118,506

	 ซื้อเพิ่ม	 -	 -	 8,001	 13,213	 21,214

	 โอนเข้า (ออก)	 -	 -	 (48)	 -	 (48)

	 ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,521)	 (1,266)	 (3,787)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 2,430	 6,770	 86,741	 39,944	 135,885

	 ซื้อเพิ่ม	 -	 -	 8,526	 9,639	 18,165

	 โอนเข้า (ออก)	 -	 -	 -	 1,549	 1,549

	 ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (1,677)	 (813)	 (2,490)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 2,430	 6,770	 93,590	 50,319	 153,109

	 ค่าเสื่อมราคาสะสม

	 ณ วันที่ 1 มกราคม 2554	 -	 5,245	 57,593	 17,301	 80,139

	 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 -	 110	 7,875	 4,675	 12,660

	 ค่าเสื่อมราคาสะสมสำหรับ

	 	 ส่วนที่ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (2,568)	 (1,266)	 (3,834)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 -	 5,355	 62,900	 20,710	 88,965

	 ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 -	 110	 8,386	 6,179	 14,675

	 ค่าเสื่อมราคาสะสมสำหรับ

	 	 ส่วนที่ขายและตัดจำหน่าย	 -	 -	 (1,677)	 (813)	 (2,490)

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 -	 5,465	 69,609	 26,076	 101,150

	 มูลค่าสุทธิตามบัญชี

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554	 2,430	 1,415	 23,841	 19,234	 46,920

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555	 2,430	 1,305	 23,981	 24,243	 51,959




	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมอีปุกรณแ์ละยานพาหนะจำนวนหนึง่ซึง่ตดัคา่เสือ่ม

ราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของอุปกรณ์ดังกล่าวมีจำนวนเงินประมาณ 

84.74 ลา้นบาท และ 81.67 ลา้นบาท ตามลำดบั (เฉพาะบรษิทัฯ: 66.26 ลา้นบาท และ 61.03 ลา้นบาท ตามลำดบั)




16.	 สนิทรพัย์ ไมม่ตีวัตน

	 	 มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัย์ไมม่ตีวัตน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 แสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)


		  งบการเงนิรวม			   งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  โปรแกรม			   โปรแกรม


	 โปรแกรม	 คอมพวิเตอร	์	  โปรแกรม	 คอมพวิเตอร
์

	 คอมพวิเตอร	์ ระหวา่งตดิตัง้	 รวม	 คอมพวิเตอร	์ ระหวา่งตดิตัง้	 รวม


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555:


	 ราคาทุน	 33,623	 1,849	 35,472	 26,169	 1,849	 28,018


	 หัก: ค่าตัดจำหน่ายสะสม	 (12,846)	 -	 (12,846)	 (9,573)	 -	 (9,573)


	 มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 20,777	 1,849	 22,626	 16,596	 1,849	 18,445


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554:


	 ราคาทุน	 32,302	 1,849	 34,151	 24,991	 1,849	 26,840


	 หัก: ค่าตัดจำหน่ายสะสม	 (9,777)	 -	 (9,777)	 (7,044)	 -	 (7,044)


	 มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 22,525	 1,849	 24,374	 17,947	 1,849	 19,796
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	 	 การกระทบยอดมลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัย์ไมม่ตีวัตนสำหรบัป ี2555 และ 2554 แสดงไดด้งันี
้
(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ

		  2555	 2554	 2555	 2554



มูลค่าตามบัญชีต้นปี	 	 24,374	 24,461	 19,796	 20,367

ซื้อซอฟแวร์คอมพิวเตอร์	 	 1,321	 2,638	 1,177	 1,784

ค่าตัดจำหน่าย	 	 (3,069)	 (2,725)	 (2,528)	 (2,355)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี	 	 22,626	 24,374	 18,445	 19,796





17.	 สนิทรพัย์ ไมห่มนุเวยีนอืน่

	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ สัญญาเช่าการเงิน 
	

ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องและลูกหนี้ค้ำประกันจำนวนรวม 213.35 ล้านบาท และ 196.25 ล้านบาท ตามลำดับ 
	

(เฉพาะบริษัทฯ มีลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อจำนวน 71.34 ล้านบาท และ 54.60 ล้านบาท ตามลำดับ) ซึ่งยอดหนี
้	

จำนวนรวม 190.86 ล้านบาท และ 173.76 ล้านบาท ตามลำดับ ศาลได้พิพากษาให้บริษัทฯและบริษัทย่อยชนะคด
ี	

และบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการติดตามเพื่อรับชำระหนี้จากลูกหนี้เหล่านั้น ส่วนยอดหนี้จำนวน 22.49 
	

ลา้นบาท อยูร่ะหวา่งการดำเนนิคด ี ลกูหนีด้งักลา่วบนัทกึไว้ในสนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีนอืน่ในงบแสดงฐานะการเงนิ บรษิทัฯ 

ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้เต็มจำนวนสำหรับลูกหนี้ดังกล่าวโดยไม่หักหลักประกัน ส่วนบริษัทย่อยได้ตั้งค่าเผื่อหนี้
	

สงสยัจะสญูเตม็จำนวนภายหลงัจากหกัหลกัประกนัแลว้




18.	 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคาร

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากธนาคารประกอบดว้ย


(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ

		  2555	 2554	 2555	 2554



เงินเบิกเกินบัญชี	 	 69,964	 18,910	 69,964	 18,910

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร	 	 2,708,748	 2,880,000	 1,660,000	 2,560,000

รวม	 	 	 	 	 2,778,712	 2,898,910	 1,729,964	 2,578,910





	 	 เงินกู้ยืมระยะสั้นเป็นเงินกู้ยืมในสกุลบาทจากธนาคารหลายแห่ง ซึ่งคิดดอกเบี้ยในอัตราลอยตัวและคงที่ โดยอ้างอิง

กบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด


	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิกูย้มืระยะสัน้ดงักลา่วของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยจำนวน 859 ลา้นบาท 

และ 520 ลา้นบาท ตามลำดบั (เฉพาะบรษิทัฯ: 570 ลา้นบาท และ 520 ลา้นบาท ตามลำดบั) เปน็เงนิกูย้มืที่ไมม่หีลกัประกนั 

สว่นเงนิกูย้มือืน่คำ้ประกนัโดยสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ของบรษิทัฯ ตามทีก่ลา่วในหมายเหตขุอ้ 7.5




19.	 เงนิกูย้มืระยะสัน้อืน่

	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่นของบริษัทฯและบริษัทย่อยเป็นเงินกู้ยืมที ่ ไม่ม
ี	

หลกัประกนั ซึง่แสดงไดด้งันี
้
(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ

		  2555	 2554	 2555	 2554



ตั๋วแลกเงิน - ราคาตามมูลค่า	 	 7,708,000	 4,267,800	 7,598,000	 4,157,800

หัก: ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า	 	 (46,096)	 (37,454)	 (45,293)	 (34,364)

ตั๋วแลกเงิน - สุทธิ	 	 7,661,904	 4,230,346	 7,552,707	 4,123,436

ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 	 40,000	 40,000	 40,000	 40,000

สุทธิ		 	 	 	 7,701,904	 4,270,346	 7,592,707	 4,163,436
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20.	 เงนิกูย้มืระยะยาวจากธนาคาร

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เงนิกูย้มืระยะยาวของบรษิทัฯ เปน็เงนิกูย้มืจากธนาคารในประเทศในสกลุบาท มอีตัรา

ดอกเบีย้คงที ่ซึง่มรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 ครบกำหนดชำระ	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ


ภายในปี 2556	 4,300,000


ภายในปี 2558	 700,000


รวม	 	 	 	 5,000,000




	 	 เงนิกูย้มืดงักลา่วคำ้ประกนัโดยสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้ของบรษิทัฯ ตามทีก่ลา่วในหมายเหตขุอ้ 7.5 

สัญญากู้ยืมดังกล่าวได้ระบุข้อปฏิบัติและข้อกำหนดบางประการซึ่งรวมถึงการดำรงสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนทุนและข้อจำกัดในการจ่าย เงินปันผลในกรณีที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยผิดนัดชำระเงินกู้ยืม
	

หรอืไมส่ามารถปฏบิตัติามขอ้กำหนดทีร่ะบไุว้ในสญัญาเงนิกูย้มืได
้



21.	 หุน้กูช้นดิไมม่ปีระกนั

	 	 บรษิทัฯ ไดอ้อกหุน้กูช้นดิไมม่ปีระกนั ระบชุือ่ผูถ้อืและไมด่อ้ยสทิธ ิซึง่มรีายละเอยีดดงันี
้


(หนว่ย: ลา้นบาท)


	 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ


	 หุน้กู	้ อตัราดอกเบีย้	 อาย	ุ ครบกำหนด	 31 ธนัวาคม 2555	 31 ธนัวาคม 2554


	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2553	 ร้อยละ 4.60 ต่อปี	 3 ปี	 14 พฤษภาคม 2556	 500.00	 500.00


	 หุ้นกู้ครั้งที่ 2/2553	 ร้อยละ 4.60 ต่อปี	 3 ปี	 23 กันยายน 2556	 200.00	 200.00


	 หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2555	 ร้อยละ 4.55 ต่อปี	 2 ปี	 9 พฤศจิกายน 2557	 1,000.00	 -


	 รวมหุ้นกู้ - ราคาตามมูลค่า	 	 	 	 1,700.00	 700.00


	 หัก: ค่าใช้จ่ายทางตรงในการออกหุ้นกู้รอตัดจ่าย	 	 	 (2.07)	 (0.69)


	 หุ้นกู้ - สุทธิ	 	 	 	 1,697.93	 699.31


	 หัก: หุ้นกู้ซึ่งครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 	 	 (699.78)	 -


	 หุ้นกู้ส่วนที่ครบกำหนดชำระเกินกว่าหนึ่งปี	 	 	 998.15	 699.31




	 	 ทั้งนี ้ ภายใต้ข้อกำหนดสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู ้ บริษัทฯต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดและหน้าที ่ บางประการ
	

ซึ่งรวมถึงการดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ของงบการเงินรวมไม่เกิน 10:1 
	

ณ วนัสิน้งวดบญัชขีองแตล่ะปตีลอดอายขุองหุน้กู ้และการปฏบิตัติามขอ้กำหนดในการจา่ยเงนิปนัผล




22.	 สำรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน

	 	 จำนวนเงนิสำรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานซึง่เปน็เงนิชดเชยพนกังานเมือ่ออกจากงานแสดงไดด้งันี
้


(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 	 71,078	 59,060	 61,184	 51,394


ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ยังไม่รับรู้	 (21,521)	 (16,366)	 (19,501)	 (15,108)


	 	 	 	 	 	 49,557	 42,694	 41,683	 36,286
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 (หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี		  42,694	 36,810	 36,286	 31,750


ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในระหว่างปี	 	 7,330	 7,169	 5,864	 5,821


ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี	 	 (467)	 (1,285)	 (467)	 (1,285)


สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี		  49,557	 42,694	 41,683	 36,286




	 	 คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานรวมอยู่ในสว่นของกำไรหรอืขาดทนุแสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


ต้นทุนบริการในปัจจุบัน	 	 4,486	 4,313	 3,349	 3,253


ต้นทุนดอกเบี้ย	 	 2,135	 2,055	 1,837	 1,807


ผลขาดทุนจากการประมาณการ


	 ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ในปี	 	 709	 801	 678	 761


รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน		  7,330	 7,169	 5,864	 5,821



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


		  (รอ้ยละตอ่ป)ี	 (รอ้ยละตอ่ป)ี	 (รอ้ยละตอ่ป)ี	 (รอ้ยละตอ่ป)ี


อัตราคิดลด	 	 3.70	 3.90	 3.70	 3.90


อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต	 	 6.00	 6.00	 6.00	 6.00


อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุ)	 	 2.00-16.00	 2.00-16.00	 2.00-16.00	 2.00-16.00




23.	 รายการธรุกจิกบับคุคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั

	 	 ในระหว่างป ี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่สำคัญกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดัง

กล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น 

ซึง่เปน็ไปตามปกตธิรุกจิโดยสามารถสรปุไดด้งันี
้
(หนว่ย: ลา้นบาท)



	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการกำหนดราคา

	 2555	 2554	 2555	 2554


	 บริษัทย่อย

	 รายได้ค่าบริหารจัดการ	 -	 -	 5.29	 5.29	 ต้นทุนบวกกำไรส่วนเพิ่มในอัตรา

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ร้อยละ 10

	 รายได้ค่าธรรมเนียมค้ำประกัน	 -	 -	 1.25	 1.11	 ร้อยละ 0.5 ต่อปี

	 ดอกเบี้ยรับ	 -	 -	 35.28	 19.87	 ใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยของเงินกู้ยืมอื่น

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่มีเงื่อนไขใกล้เคียงกัน

	 บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ดอกเบี้ยรับ	 	 	 	 	 อัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป

	 	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 0.72	 1.02	 0.43	 0.70

	 	 บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์

	 	 	 (ไทย) จำกัด	 0.32	 0.45	 -	 -

	 	 	 	 1.04	 1.47	 0.43	 0.70
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(หนว่ย: ลา้นบาท)


	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการกำหนดราคา

	 2555	 2554	 2555	 2554


	 รายได้ค่าธรรมเนียม	 	 	 	 	 อัตราที่คิดกับลูกค้าทั่วไป


	 	 บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์


	 	 	 (ไทย) จำกัด	 0.02	 0.03	 -	 -


	 ค่าเช่าและบริการ	 	 	 	 	 ใกล้เคียงกับอัตราค่าเช่าในอาคารอื่น


	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่มีทำเลที่ตั้งเดียวกัน


	 	 กองทุนรวมสาธรซิตี้ทาวเวอร์	 20.25	 18.94	 16.81	 15.56


	 ค่าเบี้ยประกันภัย	 	 	 	 	 ใกล้เคียงกับอัตราเบี้ยประกันภัยทั่วไป


	 	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด


	 	 	 (มหาชน)	 1.34	 1.14	 1.07	 0.89


	 ดอกเบี้ยจ่าย	 	 	 	 	 ใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยของเงินกู้ยืมอื่น


	 	 	 	 	 	 	 	 	 ที่มีเงื่อนไขใกล้เคียงกัน


	 	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 114.04	 114.37	 72.13	 71.17


	 	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด


	 	 (มหาชน)	 1.38	 2.43	 1.38	 1.38


	 	 	 	 115.42	 116.80	 73.51	 72.55


	 ค่าธรรมเนียม Standby Letter of	 	 	 	 	 ใกล้เคียงกับอัตราค้ำประกันของ


	 	 Credit และการค้ำประกัน	 	 	 	 	 	 เงินกู้ยืมอื่นที่มีเงื่อนไขใกล้เคียงกัน


	 	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 -	 0.71	 -	 -


	 ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ


	 ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบภายใน	 1.00	 1.00	 0.50	 0.50	 ใกล้เคียงต้นทุนจริง




	 	 ลกัษณะความสมัพนัธร์ะหวา่งบรษิทัฯกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัสรปุไดด้งันี
้



	 	 รายชื่อบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 ความสัมพันธ์กับบริษัทฯ


	 บริษัท ไชลีส โฮลดิ้ง จำกัด	 บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท


	 บริษัท ไชลีส ไฟแนนซ์ จำกัด	 ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ


	 บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)	 บริษัทย่อย


	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ


	 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ


	 กองทุนรวมสาธรซิตี้ทาวเวอร์	 กิจการที่เกี่ยวข้องกันกับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ


	 บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์ (ไทย) จำกัด	 มีกรรมการร่วมกันกับผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ
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	 	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมยีอดคงเหลอืทีม่สีาระสำคญัของสนิทรพัยแ์ละหนี้

สนิทีเ่กีย่วขอ้งกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัดงันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด


ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 	 130,175	 423,100	 35,958	 392,219


ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง


บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์ (ไทย) จำกัด	 	 9,748	 15,265	 -	 -


ดอกเบี้ยค้างรับ


บริษัท ซีไอทีซี เอ็นเตอร์ไพรซ์ (ไทย) จำกัด	 	 79	 10	 -	 -


ค่าเบี้ยประกันจ่ายล่วงหน้า


บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)	 	 795	 315	 637	 117


ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน


บริษัท กรุงเทพแกรนด์แปซิฟิคลีส จำกัด (มหาชน)	 	 -	 -	 1,170,000	 845,000


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร


ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 	 229,965	 18,910	 139,964	 18,910


เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน


ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 	 2,000,000	 2,300,000	 1,500,000	 1,500,000


หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 	 (2,000,000)	 (300,000)	 (1,500,000)	 -


สุทธิ		 	 	 	 -	 2,000,000	 -	 1,500,000


หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน


บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)	 	 30,000	 30,000	 30,000	 30,000


หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี	 	 (30,000)	 -	 (30,000)	 -


หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน - สุทธิ	 	 -	 30,000	 -	 30,000


เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน


ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 	 361	 302	 230	 191


บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)	 	 182	 182	 182	 182


รวม	 	 	 	 	 543	 484	 412	 373




	 	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัเปน็เงนิกู้

ยมืในสกลุบาท ไมม่หีลกัประกนัและคดิดอกเบีย้ในอตัราคงที่โดยอา้งองิกบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด


	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัเปน็เงนิกูย้มืในสกลุบาทและไมม่ี

หลกัประกนั
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	 	 รายการเคลือ่นไหวของเงนิกูย้มืระยะสัน้และระยะยาวจากธนาคารทีเ่กีย่วขอ้งกนัในระหวา่งปปีจัจบุนัแสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิ


		  เฉพาะกจิการ


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารที่เกี่ยวข้องกัน


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554				    -	 -


เพิ่มขึ้นระหว่างปี	 	 	 	 3,055,000	 1,340,000


ลดลงระหว่างปี	 	 	 	 (2,895,000)	 (1,270,000)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555				    160,000	 70,000


เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคารที่เกี่ยวข้องกัน


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554				    2,300,000	 1,500,000


เพิ่มขึ้นระหว่างปี	 	 	 	 -	 -


ลดลงระหว่างปี	 	 	 	 (300,000)	 -


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555				    2,000,000	 1,500,000




	 	 รายการเคลือ่นไหวของเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัในระหวา่งปปีจัจบุนัแสดงไดด้งันี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิ


		  เฉพาะกจิการ


เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554				    -	 845,000


เพิ่มขึ้นระหว่างปี	 	 	 	 -	 860,000


ลดลงระหว่างปี	 	 	 	 -	 (535,000)


ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555				    -	 1,170,000




	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร


	 	 ในระหวา่งปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมคีา่ใชจ้า่ยผลประโยชนพ์นกังานของ

กรรมการและผูบ้รหิาร ดงัตอ่ไปนี
้

(หนว่ย: พนับาท)



	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


ผลประโยชน์ระยะสั้น	 	 62,730	 54,338	 51,282	 45,010


ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 	 1,351	 1,394	 1,065	 1,049


รวม	 	 	 	 	 64,081	 55,732	 52,347	 46,059




	 ภาระผูกพันและภาระค้ำประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯมภีาระคำ้ประกนัเงนิกูย้มืระยะสัน้ใหแ้กบ่รษิทัยอ่ย ในวงเงนิจำนวน 

250 ลา้นบาท
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24.	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดในงบกระแสเงนิสดประกอบดว้ย



(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


เงินสดและเงินฝากธนาคาร	 	 155,158	 439,989	 60,012	 407,854


หัก: เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 	 (69,964)	 (18,910)	 (69,964)	 (18,910)


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 	 85,194	 421,079	 (9,952)	 388,944




25.	 ทนุเรอืนหุน้

	 	 เมื่อวันที ่ 27 เมษายน 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นสามัญ
	

เพิ่มทุนของบริษัทฯ จำนวน 115,000,000 หุ้น ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้น ในอัตราการ
	

จองซื้อ 2 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ในราคาเสนอขายหุ้นละ 10 บาท ทั้งนี ้ บริษัทฯเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนได้ทั้ง

จำนวน คิดเป็นเงินจำนวน 1,150 ล้านบาท บริษัทฯมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจากการเสนอขายหุ้นสามัญดังกล่าวจำนวน 
	

575 ลา้นบาท และมคีา่ใชจ้า่ยในการออกหุน้เพิม่ทนุจำนวน 0.77 ลา้นบาท ซึง่นำมาหกักลบกบัสว่นเกนิมลูคา่หุน้ บรษิทัฯ

ไดจ้ดทะเบยีนเปลีย่นแปลงทนุชำระแลว้กบักระทรวงพาณชิยเ์มือ่วนัที ่31 พฤษภาคม 2555




26.	 สำรองตามกฎหมาย

	 	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ และบริษัทย่อย
	

ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุน

สะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกวา่ทนุสำรองนีจ้ะมจีำนวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน สำรองตามกฎหมายดงักลา่ว

ไมส่ามารถนำไปจา่ยเงนิปนัผลได
้



27.	 คา่ใชจ้า่ยตามลกัษณะ

	 	 รายการคา่ใชจ้า่ยตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการคา่ใชจ้า่ยทีส่ำคญัดงัตอ่ไปนี
้


(หนว่ย: พนับาท)


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  2555	 2554	 2555	 2554


เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน	 	 391,022	 333,524	 311,567	 268,718


ค่าเสื่อมราคา	 	 16,254	 14,869	 14,675	 12,660


ค่าตัดจำหน่าย	 	 3,069	 2,725	 2,528	 2,355


ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าดำเนินงาน	 	 28,537	 26,856	 24,200	 22,531




28.	 กำไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน

	 	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำไรขาดทุน
	

เบด็เสรจ็อืน่) ดว้ยจำนวนถวัเฉลีย่ถว่งนำ้หนกัของหุน้สามญัทีอ่อกอยู่ในระหวา่งป
ี
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29.	 ขอ้มลูทางการเงนิจำแนกตามสว่นงาน

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยดำเนินธุรกิจหลักคือธุรกิจให้บริการเช่าซื้อ ธุรกิจให้เช่าสินทรัพย์ตามสัญญาเช่าการเงิน
	

และสัญญาเช่าดำเนินงาน และธุรกิจรับซื้อสิทธิเรียกร้องจากลูกหนี ้ โดยมีส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลักในประเทศไทย 
	

ดังนั้น รายได ้ กำไรและสินทรัพย์ตามที่แสดงในงบการเงินจึงเกี่ยวข้องกับส่วนงานธุรกิจและส่วนงานทางภูมิศาสตร์
	

ตามทีก่ลา่วไว
้



30.	 กองทนุสำรองเลีย้งชพี

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรอง

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ บริษัทย่อย และพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 5 
	

ของเงินเดือน กองทุนสำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ฟินันซ่า จำกัด และจะจ่ายให้แก่
	

พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2555 และ 

2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจำนวนเงิน 6.91 ล้านบาท และ 6.98 ล้านบาท ตามลำดับ 
	

(เฉพาะบรษิทัฯ: 5.57 ลา้นบาท และ 5.77 ลา้นบาท ตามลำดบั)




31.	 หนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้

	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทย่อยมีภาระการค้ำประกันลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องแก่บริษัทอื่น
	

จำนวนประมาณ 183.05 ลา้นเยน และ 0.03 ลา้นเหรยีญสหรฐัอเมรกิา หรอื 66.31 ลา้นบาท (2554: 132.14 ลา้นเยน

หรอื 54.49 ลา้นบาท)




32.	 เงนิปนัผลจา่ย

	 	 เงนิปนัผลทีป่ระกาศจา่ยในป ี2555 และ 2554 ประกอบดว้ย


(หนว่ย: บาท)


	 เงนิปนัผล	 อนมุตัโิดย	 เงนิปนัผลจา่ย	 เงนิปนัผลจา่ยตอ่หุน้


	 เงินปันผลจากกำไรปี 2554	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี	 230,000,000	 1.00


	 	    เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2555


	 เงินปันผลจากกำไรปี 2553	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี	 202,400,000	 0.88


	 	    เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2554




33.	 เครือ่งมอืทางการเงนิ

33.1	นโยบายการบรหิารความเสีย่ง


	 	 เครื่องมือทางการเงินที่สำคัญของบริษัทฯและบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชี ฉบับที ่ 107 

“การแสดงรายการและการเปดิเผยขอ้มลูสำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิ” ประกอบดว้ย เงนิสดและรายการเทยีบเทา่

เงินสด ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืม เงินลงทุน เงินกู้ยืมระยะสั้น เงินกู้ยืมระยะยาว และหุ้นกู ้ บริษัทฯและบริษัทย่อย
	

มคีวามเสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัเครือ่งมอืทางการเงนิดงักลา่ว และมนีโยบายการบรหิารความเสีย่งดงันี
้

	 ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้และเงินให้กู้ยืม ฝ่ายบริหาร

ควบคุมความเสี่ยงนี้ โดยการกำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี ้ การให
้	

สนิเชือ่ของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยไมม่กีารกระจกุตวั เนือ่งจากบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยมฐีานของลกูคา้ทีห่ลากหลาย

กระจายในอตุสาหกรรมต่างๆ และมีอยูจ่ำนวนมากราย จำนวนเงินสงูสดุที่บริษทัฯ และบรษิทัยอ่ยอาจตอ้งสญูเสยี

จากการใหส้นิเชือ่คอืมลูคา่ตามบญัชขีองลกูหนี ้เงนิใหกู้ย้มืและลกูหนีอ้ืน่ทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิ


	 ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร ลูกหนี้และ

เงนิใหกู้ย้มื เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารและเงนิกูย้มื
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	 	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่สำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และสำหรับสินทรัพย์และ
	

หนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนดหรือวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม ่

(หากวนัทีม่กีารกำหนดอตัราดอกเบีย้ใหมถ่งึกอ่น) ไดด้งันี
้
(หนว่ย: ลา้นบาท)



	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555

	 งบการเงนิรวม

		  อตัราดอกเบีย้คงที	่	  อตัราดอกเบีย้

	 ภายใน	 มากกวา่ 1 ป	ี มากกวา่	 ปรบัขึน้ลงตาม	 ไมม่
ี
	 1 ป	ี ถงึ 5 ป	ี 5 ป	ี ราคาตลาด	 อตัราดอกเบีย้	 รวม


	 สินทรัพย์ทางการเงิน

	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 60.94	 94.22	 155.16

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 7,443.30	 13,347.16	 208.38	 -	 -	 20,998.84

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 309.06	 375.41	 -	 -	 -	 684.47

	 -	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 -	 -	 -	 990.48	 -	 990.48

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 89.98	 22.62	 -	 -	 -	 112.60

	 	 	 	 7,842.34	 13,745.19	 208.38	 1,051.42	 94.22	 22,941.55

	 หนี้สินทางการเงิน

	 -	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น

	 	 	 จากธนาคาร	 2,458.75	 -	 -	 319.96	 -	 2,778.71

	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 7,701.91	 -	 -	 -	 -	 7,701.91

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการ

	 	 	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 2,000.00	 -	 -	 -	 -	 2,000.00

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร	 4,300.00	 700.00	 -	 -	 -	 5,000.00

	 -	 หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 699.78	 998.15	 -	 -	 -	 1,697.93

	 	 	 	 17,160.44	 1,698.15	 -	 319.96	 -	 19,178.55




 (หนว่ย: ลา้นบาท)


	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554

	 งบการเงนิรวม

		  อตัราดอกเบีย้คงที	่	  อตัราดอกเบีย้

	 ภายใน	 มากกวา่ 1 ป	ี มากกวา่	 ปรบัขึน้ลงตาม	 ไมม่
ี
	 1 ป	ี ถงึ 5 ป	ี 5 ป	ี ราคาตลาด	 อตัราดอกเบีย้	 รวม


	 สินทรัพย์ทางการเงิน

	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 406.34	 33.65	 439.99

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 5,800.76	 10,218.37	 105.12	 -	 -	 16,124.25

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 310.33	 324.92	 -	 -	 -	 635.25

	 -	 ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้อง	 -	 -	 -	 865.96	 -	 865.96

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 44.76	 15.47	 -	 -	 -	 60.23

	 	 	 	 6,155.85	 10,558.76	 105.12	 1,272.30	 33.65	 18,125.68

	 หนี้สินทางการเงิน

	 -	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น

	 	 	 จากธนาคาร	 2,880.00	 -	 -	 18.91	 -	 2,898.91

	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 4,270.35	 -	 -	 -	 -	 4,270.35

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการ

	 	 	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 2,000.00	 -	 300.00	 -	 2,300.00

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร	 -	 4,300.00	 -	 1,300.00	 -	 5,600.00

	 -	 หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 -	 699.31	 -	 -	 -	 699.31

	 	 	 	 7,150.35	 6,999.31	 -	 1,618.91	 -	 15,768.57
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(หนว่ย: ลา้นบาท)


	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555

	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ

		  อตัราดอกเบีย้คงที	่	  อตัราดอกเบีย้

	 ภายใน	 มากกวา่ 1 ป	ี มากกวา่	 ปรบัขึน้ลงตาม	 ไมม่
ี
	 1 ป	ี ถงึ 5 ป	ี 5 ป	ี ราคาตลาด	 อตัราดอกเบีย้	 รวม


	 สินทรัพย์ทางการเงิน

	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 30.07	 29.94	 60.01

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 6,617.25	 12,460.87	 208.38	 -	 -	 19,286.50

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 89.98	 22.62	 -	 -	 -	 112.60

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่

	 	 	 เกี่ยวข้องกัน	 1,170.00	 -	 -	 -	 -	 1,170.00

	 	 	 	 7,877.23	 12,483.49	 208.38	 30.07	 29.94	 20,629.11

	 หนี้สินทางการเงิน

	 -	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น

	 	 	 จากธนาคาร	 1,410.00	 -	 -	 319.96	 -	 1,729.96

	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 7,592.71	 -	 -	 -	 -	 7,592.71

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการ

	 	 	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 1,500.00	 -	 -	 -	 -	 1,500.00

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร	 4,300.00	 700.00	 -	 -	 -	 5,000.00

	 -	 หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 699.78	 998.15	 -	 -	 -	 1,697.93

	 	 	 	 15,502.49	 1,698.15	 -	 319.96	 -	 17,520.60




 (หนว่ย: ลา้นบาท)


	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554

	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ

		  อตัราดอกเบีย้คงที	่	  อตัราดอกเบีย้

	 ภายใน	 มากกวา่ 1 ป	ี มากกวา่	 ปรบัขึน้ลงตาม	 ไมม่
ี
	 1 ป	ี ถงึ 5 ป	ี 5 ป	ี ราคาตลาด	 อตัราดอกเบีย้	 รวม


	 สินทรัพย์ทางการเงิน

	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 380.07	 27.78	 407.85

	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อ	 5,217.66	 9,643.79	 105.12	 -	 -	 14,966.57

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม	 44.76	 15.47	 -	 -	 -	 60.23

	 -	 ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่

	 	 	 เกี่ยวข้องกัน	 845.00	 -	 -	 -	 -	 845.00

	 	 	 	 6,107.42	 9,659.26	 105.12	 380.07	 27.78	 16,279.65

	 หนี้สินทางการเงิน

	 -	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น

	 	 	 จากธนาคาร	 2,560.00	 -	 -	 18.91	 -	 2,578.91

	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นอื่น	 4,163.44	 -	 -	 -	 -	 4,163.44

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการ

	 	 	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 1,500.00	 -	 -	 -	 1,500.00

	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร	 -	 4,300.00	 -	 1,300.00	 -	 5,600.00

	 -	 หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 -	 699.31	 -	 -	 -	 699.31

	 	 	 	 6,723.44	 6,499.31	 -	 1,318.91	 -	 14,541.66
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	 ความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง


	 	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง คือ ความเสี่ยงจากการระดมทุนและการบริหารจัดการเงินทุนของบริษัทฯ 
	

และบริษัทย่อย ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่สามารถจัดหาสินทรัพย์ที่มีอัตราต้นทุนและ
	

วันครบกำหนดที่เหมาะสม รวมถึงความเสี่ยงที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่สามารถขายสินทรัพย์ทางการเงินได้
	

ในราคาและระยะเวลาทีเ่หมาะสม


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยบริหารความเสี่ยงนี้ด้วยการกระจายแหล่งเงินทุนโดยการใช้เครื่องมือทางการเงิน
	

ที่หลากหลาย ซึ่งได้แก่การระดมทุนผ่านทางเงินทุนและเงินกู้ เครื่องมือดังกล่าวทำให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย
	

มีความยืดหยุ่นในการระดมทุนและไม่จำกัดการลงทุนที่แหล่งเงินทุนใดแหล่งเงินทุนหนึ่งเพื่อให้ ได้ต้นทุนเงินทุนที่ต่ำ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยพยายามรักษาระดับความสมดุลระหว่างความต่อเนื่องและสภาพคล่องของเงินทุน
	

โดยการบรหิารหนี้ใหม้วีนัทีค่รบกำหนดชำระทีเ่หมาะสม บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยประเมนิความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง

โดยการวเิคราะหแ์ละตดิตามการเปลีย่นแปลงความตอ้งการของเงนิทนุเพือ่ใหบ้รรลเุปา้หมายทางธรุกจิและแผนงาน

ทีก่ำหนดไว้ใน กลยทุธท์ัง้หมดของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย


	 	 นอกจากนี ้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดให้การบริหารสภาพคล่องของสินทรัพย์เป็นส่วนหนึ่งของ กลยุทธ
์	

การบรหิารความเสีย่งดา้นสภาพคลอ่ง


	 ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น


	 	 บริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่เกี่ยวกับภาระการค้ำประกันตามที่กล่าว
	

ในหมายเหต ุ31


33.2	มลูคา่ยตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ


	 	 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย มกีารประมาณการมลูคา่ยตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิตามหลกัเกณฑด์งันี
้

ก)	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกำหนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก ่ เงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสด ลูกหนี้จากการซื้อสิทธิเรียกร้องและเงินให้กู้ยืมระยะสั้น เจ้าหนี้และเงินกู้ยืมระยะสั้น แสดงมูลค่า

ยตุธิรรมโดยประมาณตามมลูคา่ตามบญัชทีีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิ


ข)	 เงินลงทุนในตราสารทุน แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือคำนวณตามหลักเกณฑ์การประเมินมูลค่า
	

ทีเ่ปน็ทีย่อมรบัทัว่ไป หากกรณีไมม่รีาคาตลาด


ค)	 ลกูหนีต้ามสญัญาเชา่ซือ้และสญัญาเชา่การเงนิ หุน้กูแ้ละเงนิกูย้มืระยะยาวทีม่อีตัราดอกเบีย้คงที ่แสดงมลูคา่

ยุติธรรมโดยการคำนวณมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดในอนาคต คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยประมาณ
	

ในตลาดปจัจบุนั


ง)	 เงนิกูย้มืระยะยาวทีจ่า่ยดอกเบีย้ในอตัราใกลเ้คยีงกบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด แสดงมลูคา่ยตุธิรรมโดยประมาณ

ตามมลูคา่ตามบญัชทีีแ่สดงในงบแสดงฐานะการเงนิ


	 	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีมูลค่ายุติธรรมใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่

แสดงในงบแสดงฐานะการเงนิยกเวน้รายการดงัตอ่ไปนี
้

(หนว่ย: ลา้นบาท)



	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555


	 งบการเงนิรวม	 งบการเงนิเฉพาะกจิการ


		  มลูคา่ตามบญัช	ี มลูคา่ยตุธิรรม	 มลูคา่ตามบญัช	ี มลูคา่ยตุธิรรม


	 สินทรัพย์ทางการเงิน


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและสัญญาเช่าการเงิน	 	 21,515.72	 21,530.70	 19,154.93	 19,169.39


	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าซื้อและสัญญาเช่าการเงิน	 	 16,604.92	 16,641.55	 14,860.86	 14,897.18


	 หนี้สินทางการเงิน


	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร - อัตราดอกเบี้ยคงที่	 	 4,300.00	 4,258.86	 4,300.00	 4,258.86


	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน - อัตราดอกเบี้ยคงที่	 2,000.00	 1,960.41	 1,500.00	 1,470.31


	 หุ้นกู้ชนิดไม่มีประกัน	 	 699.31	 686.07	 699.31	 686.07
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33.3	การบรหิารจดัการทนุ


	 	 วตัถปุระสงค์ในการบรหิารจดัการทนุทีส่ำคญัของบรษิทัฯ คอื การจดัใหม้ซีึง่โครงสรา้งทางการเงนิทีเ่หมาะสม

และการดำรงไวซ้ึง่ความสามารถในการดำเนนิธรุกจิอยา่งตอ่เนือ่ง


	 	 กลุ่มบริษัทฯ บริหารจัดการสถานะของทุนโดยใช้อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt-to-Equity Ratio) เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัเงือ่นไขในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ซึง่ตอ้งรกัษาระดบัของอตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุนี้

ให้ ไมเ่กนิ 10 ตอ่ 1


	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 กลุม่บรษิทัฯมอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเปน็ 5.69:1.00 (2554: 7.90: 1.00) (เฉพาะ

ของบรษิทัฯ: 5.33:1.00 (2554: 7.55:1.00))


	 	 ในระหวา่งปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 และ 2554 บรษิทัฯไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงวตัถปุระสงค ์นโยบาย หรอื

กระบวนการในการบรหิารจดัการทนุ




34.	 การอนมุตังิบการเงนิ

	 	 งบการเงนินี้ ไดร้บัอนมุตัใิหอ้อกโดยคณะกรรมการบรษิทัฯเมือ่วนัที ่20 กมุภาพนัธ ์2556
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MESSAGE FROM THE BOARD OF DIRECTORS


The directors have the pleasure in presenting the Company and its subsidiary’s annual report and audit 
financial statements for the year ended December 31, 2012.




ECONOMY & INDUSTRY IN 2012

	 In 2012, Thai GDP grew by 6.4% which increased significantly from 0.1% in 2011, reflecting a rebound 

from the impact of flood crisis of late 2011. The recovery was mainly contributed by the household 

consumption and investment from the flood rehabilitation as the exports slowed down from weak global 

demand. The strong private consumption and investment were driven by the government’s stimulus schemes 

including rice pledging, daily minimum wage hike, and first-time car buyer tax rebate. To stimulate the recovery, 

the central bank also reduced the reference rate to 2.75% in 2012 from 3.25% of late 2011, and the corporate 

income tax was reduced to 23% in 2012 from 30% in 2011.




	 For the car industry, new car sales raised sharply to 1,432,052 units in 2012 which increased 80.3% from 

794,081 units in 2011, reflecting the threefold demand surge from flood-driven delay, post-flood recovery, and 

first-time car fancy. The year of 2012 was a bright bumper year for the industries of car production and hire-

purchase alike.


	 The industrial sector recovered quickly as manufacturers increased investment in machinery and 

requirement for working capital to serve increased orders. Thus, the leasing and factoring businesses also 

showed the increase in demand.




PERFORMANCE IN 2012

	 The company and its subsidiary, on a consolidated basis, registered the total assets of THB 23,096 

million as of December 31, 2012 increasing 26.8% from THB 18,215 million in 2011 due to the portfolio growth 

from business expansion. The total disbursements in 2012 reached THB 19,286 million expanding 28.9% from 

THB 14,959 million in 2011. The equity in 2012 ascended to THB 3,454 million advancing 68.8% from THB 

2,046 million in 2011 mainly resulting from the capital increase of THB 1,150 million and the net profit 

contribution of THB 488 million. The total financial leverage in 2012 amounted to THB 19,642 million increasing 

21.5% from THB 16,169 million in 2011.




	 The total revenues in 2012 amounted to THB 2,051 million jumping 23.8% from THB 1,657 million in 2011 

as generated by the portfolio growth. The selling and administrative expenses in money figure were THB 574 

million in 2012 increasing 17.8% from THB 487 million in 2011, but in percentage of the total revenues were 

28.0% in 2012 dropping from 29.4% in 2011. The finance costs in money figure were THB 733 million in 2012 

increasing 17.4% from THB 624 million in 2011, but in percentage of total revenues were 35.7% in 2012 

declining from 37.7% in 2011 thanks to the interest rate reduction. Consequently, the net profit rose to THB 

488 million in 2012 increasing 47.3% from THB 332 million in 2011. The net margin and the return on equity 

were 23.8% and 17.4% in 2012 respectively increasing from 20.0% and 16.6% in 2011.
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	 The total portfolio climbed to THB 22,786 million at the end of 2012 increasing 28.8% from THB 17,686 

million of 2011 owning to the increased disbursements. The NPLs were 0.5% of the total portfolio at the end 

of 2012 increasing slightly from 0.42% of 2011, reflecting asset quality was still well controlled. The ratio of 

allowance for doubtful accounts to NPL was 193.0% at the end of 2012 decreasing from 252.5% of 2011, 

indicating the reserve for doubtful debts was still adequate.




CORPORATE GOVERNANCE & CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

	 The Board of Directors has adhered of corporate governance policy and corporate social responsibility to 

encourage the company to enhance efficiency, effectiveness, transparency, and assessability of the 

management. This eventually will create confidence and long-term benefits of all shareholders, investors, 

stakeholders, social, environment and other relevant parties.


	 The company set the social activities projects to provide funds and facilities to schools and scholarships 

to students. In 2012, the Company received the “Excellent” grade from the AGM Assessment Program of 

Listed Companies 2012 organized by the “Securities and Exchange Commission” in conjunction with the “Thai 

Investors Association”. In addition, the company received the announcement of the “Very Good” status for the 

Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 2012 published by the “Thai Institute of Directors 

Association”.




2013 BUSINESS PRRSPECT AND STRATEGY

	 The Thai economy in 2013 is forecasted to grow 4.5% - 5.5%. Together with the government’s stimulus 

programs being carried over, the forward momentum of the active domestic demand is expected to continue 

from the last year’s recovery. Moreover, the public spending will increase as the government deploys 

investments in water management and flood prevention programs and transport infrastructure projects for AEC 

to spur the economy. Although, the export outlook is still fragile from the sluggish world economy, the strong 

domestic spending is believed to back up the economy and bring forth the growth.




	 The hire-purchase industry in 2013 is projected to keep abreast of the buoyant demand of the auto 

industry which is forecasted an 11.7% growth over 2012 to reach 1.6 million units thanks to the back orders of 

first-time cars and persistent strong demand.


	 Increased investment from both the public and the private sectors will be conducive to the businesses of 

leasing and factoring, especially the government’s infrastructure mega projects which will benefit our key 

segment of transportation and construction vehicles and equipment.


	 The business strategy is composed of two dimensions. The first dimension relating to the growth strategy 

is to seek for continuous profitable growth through providing financial services including hire purchase, leasing, 

factoring, personal loan, and floor plan to individuals and small-and-medium-sized enterprises with credit 

worthiness up to our prudential credit standards. Future growth direction covering market expansion to cover 

the approaching AEC has already been carved out. To pair up with the above growth strategy, the second 

dimension relating to the competitive strategy is to seek for service differentiation through providing quality, 

agility and flexibility to the selective target customers in our niche segments.
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	 Finally, the Company’s Board of Directors would like to convey heartfelt gratitude to shareholders, 
customers, creditors, and employees for their support and confidence.



	 For and on behalf of the Board of Directors.









		  Dr. Amnuay Viravan	 Mr. Lo, Jun-Long

		  Honorary Chairman 	 Chairman of the Board of Directors
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AUDIT COMMITTEE’S REPORT


To Shareholders,

	 The Audit Committee of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited consists of four independent and 
non-executive directors whose qualifications are appropriate and in compliance with the regulations stipulated 
by the Stock Exchange of Thailand and the Office of the Securities and Exchange Commission,



	 During the year 2012, the Audit Committee held 4 meetings with the Company’s Management, the internal 
auditors and the external auditors for the discussion of the related agenda totaling 4 times. Among them 
 
was one non-management meeting with the external auditors in order to enhance good corporate governance 
and transparency to the Company’s financial statements. Each Audit Committee member has dedicated his/her 
time to attend all the meetings except in the case of necessity for being unable to participate. In the year 
2012, the attendance record of each member of the Audit Committee is as follows:



	 Name	 Position	 No. of Meetings Attended/

			   No. of Total Meeting (Times)


	 1.	Mr. Pradit Sawattananond	 Chairman of Audit Committee/ 	 4/4

					     Independent Director

	 2.	Mr. Anant Svattananon	 Member of the Audit Committee/ 	 3/4

					     Independent Director

	 3.	Associate Professor Dr.Supriya 	 Member of the Audit Committee/	 4/4

		  Kuandachakupt		  Independent Director

	 4.	Mr. Kasem Akanesuwan	 Member of the Audit Committee/	 4/4

					     Independent Director



	 The Audit Committee completely performed duties as designated by the Board of Directors and specified 
in the Audit Committee Charter in accordance with the terms and best practices for Audit Committees of the 
Stock Exchange of Thailand. The Audit Committee has conducted the activities on the following key topics:

1.	 Financial Statements Review of the consolidated quarterly and annual financial statements with the external 

auditors prior to submission to the Board of Directors in order to ensure that they were prepared in 
accordance with the generally accepted accounting principles with the adequate and accurate disclosure 
of information. The review concluded that the financial statements were prepared in accordance with the 
generally accepted accounting principles and the disclosure of information was adequate, accurate, reliable, 
and timely.


2.	 Internal Control System Review of the internal control system with the internal auditors and the external 
auditors to assess its sufficiency and effectiveness with the aim to prevent possible risks. The Audit 
Committee reviewed the internal control assessment for the year 2012 with the Assessment Form of 
Sufficiency of Internal Control System prescribed by the Securities and Exchange Commission (SEC). The 
review concluded that there was no significant flaw from the operation and the Company’s internal control 
system was sufficient, effective and in compliance with the SEC’s requirements.


3.	 Regulatory Compliance Review of the Company’s operations to ensure they were in compliance with the 
Securities and Exchange Acts and the Stock Exchange of Thailand’s regulations and laws relating to the 
Company’s business. The review concluded that the Company’s operations were in compliance with the 
relevant laws and regulations.
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4.	 Nomination of External Auditor Consideration of selection, nomination, and remuneration of the Company’s 
external auditors in order to propose to the Board of Directors for approval in the Shareholders’ meeting. 
The Audit Committee nominated the Ernst & Young Office Limited as the Company’s external auditors for 
the year 2013 by considering the auditor’s independence and the performance from the previous year as 
well as the appropriateness of the remuneration. In addition, the external auditors have no relations with 
the Company and the subsidiary.


5.	 Connected Transactions Review of the connected transactions or transactions which may cause conflict of 
interest, including the accuracy and completeness of the Company’s disclosure of such information, to 
ensure that they were in compliance with the laws and regulations of the Stock Exchange of Thailand and 
the Securities and Exchange Commission. The review concluded that they were consistent with the normal 
business practices, all the required regulations, and the best interest of the Company.


6.	 Internal Audit Approval of the internal audit plan for the year 2013 with emphasis on a risk-based audit 
approach for each business function, review of the internal audit activities to acknowledge the significant 
audit results, and to suggest and follow-up the improvement of audit items from the Internal Audit 
Department. The management concerned was invited to explain the result of the corrective action. The 
Audit Committee concluded that the internal audit practices were independent, appropriate, effective and 
contributive to the Company’s good internal control, risk management, and corporate governance.


7.	 Risk Management Review and evaluation of the Company’s risk management process as well as gave 
recommendations on the improvement of the efficiency and effectiveness of the Company’s risk 
management system and in accordance with the Company’s risk management policy.


8.	 Major Shareholder’s Audit Acknowledgment of the annual audit report prepared by the internal auditors of 
Chailease Group, the Company’s major shareholder, and followed-up of their suggestions on the 
improvement of the significant issues on a quarterly basis.


9.	 Self Assessment Conduct of the self assessment on the audit committee in accordance with the guideline 
of the Stock Exchange of Thailand. The Audit Committee had the opinion that the Audit Committee’s 
practices were in compliance with such guideline with the effective enhancement of the Company’s good 
corporate governance.




	 In conclusion, the Audit Committee performed its duty with prudence and independence, and provided 
straightforward comments based on transparency and good governance. The Audit Committee concluded that 
the Company‘s financial statements were prepared in accordance with generally accepted accounting principles 
with adequate disclosure. The connected transactions, which may cause conflict of interest, were accurate and 
consistent with the normal business practices. The overall internal control, internal audit, and risk management 
systems were adequate and effective. Furthermore, the Company’s endeavor to conduct the operations 
transparently and ethically in compliance with the relevant laws and regulations and the principles of good 
corporate governance will create the confidence to the shareholders, investors and all parties concerned.
















	 (Mr. Pradit Sawattananond)

	 Chairman of the Audit Committee
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	 The Board of Directors is responsible for the consolidated financial statement of the company and its 
subsidiaries which have been prepared in accordance with generally accepted accounting standards in 
Thailand. The accounting policies pursued are deemed appropriate and applied consistently with adequate 
disclosure of important information in the notes to financial statements. This is for the benefit of the 
shareholders and general investors who are entitled to acknowledge the information that is accurate, on time 
and reasonable.



	 The Board of Directors has appointed the Audit Committee comprising qualified independent directors, 
 
to review the quality of financial report and internal control system. The opinion of the Audit Committee is 
reported in the Audit Committee’s Report in this annual report.



	 The Board of Directors views that the company’s internal control system provides reasonable assurance 
that the financial position and results of operation are presented accurately.















	 Dr. Amnuay Viravan	 Mr. Lo, Jun-Long

	 Honorary Chairman	 Chairman of the Board of Directors


REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS RESPONSIBILITIES 
FOR FINANCIAL STATEMENTS
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GENERAL INFORMATION


THE COMPANY


Company Name	 :	 Asia Sermkij Leasing Public Company Limited.

Address	 :	 Headquarters 24th Fl., Sathorn City Tower, No.175 South Sathorn Road,

		  Tungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120 

		  Tel: 0-2679-6226, 0-2679-6262 Fax: 0-2679-6241-3

		  Rayong Branch No 6, 8 Rayong Center, Sukhumvit Road, Thapradu, 

		  Muang, Rayong 21000

		  Tel: 0-3861-2185, 0-3861-7380, 0-3886-0153-5 Fax: 0-3886-0156

		  Samutsakorn Branch 6th Fl., A.T. Tower, No. 923/55, Ekachai Road, 

		  Mahachai, Muang, Samutsakorn 74000

		  Tel: 0-3442-6923-33 Fax: 0-3483-7331

		  Phitsanulok Branch No. 9/7-9 Sing-hawat Road, Ban Klong, Muang, 

		  Phitsanulok 65000

		  Tel: 0-5521-6566 Fax: 0-5528-2630

Homepage	 :	 www.ask.co.th

Registration No.	 :	 0107546000393

Business	 :	 Hire purchase on all types of automobiles and personal loan

Issued and fully paid-up shares	 :	 Ordinary shares 345,000,000 shares (as at December 31, 2012)

Par value	 :	 5 Baht per share

Credit Rating	 :	 BBB+ with Stable Outlook (rating by TRIS Rating Co., Ltd. 

		  on March 29, 2012)



THE SUBSIDIARY


Company Name	 :	 Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited

Address	 : 	 10/1th Fl., Sathorn City Tower, No.175 South Sathorn Road,

		  Tungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120

		  Tel: 0-2679-6226, 0-2679-6262 Fax: 0-2679-6241-3

Business	 :	 Leasing and Hire Purchase of machinery and vehicles, Factoring Business

Issued and fully paid-up shares	 : 	 Ordinary shares 43,850,000 shares (as at December 31, 2012)

Par value	 :	 10 Baht per share




REFERENCES



Company Secretary	 : 	 Mr. Danai Lapaviwat

Corresponding address	 : 	 24th Fl., Sathorn City Tower, No.175 South Sathorn Road,

		  Tungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120

		  Tel: 0-2679-6226 Fax: 0-2679-6241-2

Share Registrar	 : 	 Thailand Securities Depository Co., Ltd.

Address	 : 	 4th, 7th Fl., The Stock Exchange of Thailand Building,

		  62 Ratchadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110

		  Tel: 0-2229-2800 Fax: 0-2359-1259

Auditor	 : 	 Ernst & Young Office Limited

Address	 : 	 33rd Fl., Lake Rajada Office Complex, No. 193/136-137 

		  Rajadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110

		  Tel: 0-2264-0777 Fax: 0-2264-0789-90
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FINANCIAL HIGHLIGHTS


	 2012	 2011	 2010



 ASSETS		  	 (Million Baht)


	 Total assets		  23,095.60	 18,214.88	 15,394.84

	 Hire-purchase receivables – net		  20,840.45	 15,987.97	 13,689.51

	 Financial lease receivables - net		  675.27	 616.95	 581.61

	 Factoring receivables - net		  939.37	 831.17	 678.30



 LIABILITIES AND SHAREHOLDERS’ EQUITY	 (Million Baht)


	 Total liabilities		  19,642.07	 16,168.93	 13,442.50

	 Total shareholders’ equity		  3,453.53	 2,045.95	 1,952.34



 OPERATING RESULTS	 (Million Baht)


	 Total revenues		  2,051.44	 1,656.75	 1,363.50

	 Hire-purchase interest income		  1,608.02	 1,297.18	 1,055.24

	 Interest income on financial leases		  56.40	 55.91	 57.08

	 Factoring income		  100.10	 88.17	 65.55

	 Selling and administrative expense		  574.32	 486.83	 417.67

	 Bad debts and doubtful accounts		  97.89	 58.70	 89.52

	 Finance cost		  732.84	 624.36	 459.42

	 Net profit after tax		  488.35	 331.54	 290.02



 PROFITABILITY RATIO


	 Interest revenue 1/	 (%)	 8.74	 8.61	 8.61

	 Interest expense 1/	 (%)	 4.22	 4.31	 3.88

	 Interest Spread	 (%)	 4.52	 4.49	 4.73

	 Net profit margin	 (%)	 23.81	 20.01	 21.27

	 Return on equity	 (%)	 17.35	 16.58	 15.48

	 Earning per share	 (Baht/Share)	 1.63	 1.44	 1.26

	 Book value per share	 (Baht/Share)	 10.01	 8.90	 8.49

	 Dividend payout	 (%)	 69.37	 69.79	 68.89


	 Dividend per share	 (Baht/Share)	 1.00	 0.88	 0.58



 EFFICIENCY RATIO


	 Return on asset	 (%)	 2.38	 1.94	 2.07

	 Asset turnover	 (Times)	 0.10	 0.10	 0.10



 FINANCIAL RATIO


	 Debt to equity	 (Times)	 5.69	 7.90	 6.89

	 Lendings to borrowings	 (Times)	 1.19	 1.12	 1.16

	 NPL to total lendings	 (%)	 0.50	 0.42	 0.58



Source :	 Consolidated financial statements of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited for the Year 2010 - 2012 audited 


	 by certified public accountant


Note	 1/ Interest revenue is an Effective Rate and interest expense includes aval and guarantee fees.
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Asia  Sermkij  Leasing  Public  Company  Limited
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Overview of Business Operation

	 Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (the “Company”) was established in Year 1984 by Bangkok 

Bank Public Company Limited Group to operate hire purchase business for all types of automobiles in the form 

of new car financing to its customers in Bangkok and metropolitan area. Subsequently the Company has 

expanded its business into used car hire purchase, personal loan and floor plan financing as well as other 

services such as auto registration, tax renewal and insurance services. Currently, the Company operates 3 

branches in Rayong, Samutsakorn and in Phitsanulok provinces.




	 The Company has 1 subsidiary, namely Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited (the 

“Subsidiary”), which was previously a major shareholder, holding 99.99 percent shares, of the Company prior to 

the restructuring of the group company in May 2004. Subsequently when the Company planned to be listed on 

the Stock Exchange of Thailand, the shareholders of Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited 

decided to reorganize the shareholding structure by having direct shareholding in the Company and arranging 

the Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited to become a subsidiary of the Company.




Structure and Operation of the Group Company



	 The Company	 The Subsidiary



	 Asia Sermkij Leasing Public	 Bangkok Grand Pacific Lease Public


	 Company Limited	 Company Limited*



	 -	 Automobile hire purchase		  -	 Machinery and vehicle leasing


	 -	 Personal loan	 99.99%	 -	 Machinery and vehicle hire purchase


	 -	 Floor plan financing		  -	 Domestic factoring


	 -	 Auto registration, tax renewal and		  -	 International factoring


		  insurance facilitation service		  -	 Insurance facilitation service



Note	 * The Company became a shareholder in Bangkok Grand Pacific Lease Plc in May 2004.




Business Operation in Each Product Line

	 Business operation of the group company can be classified into 4 main categories, i.e. 1) Automobile hire 

purchase 2) Machinery and vehicle leasing / hire purchase 3) Domestic and international factoring and 4) Other 

services including personal loan & floor plan financing, auto registration, tax renewal and insurance facilitation 

service. Details are as follows:




1.	 Automobile Hire Purchase Business

		  The Company offers auto hire purchase, mainly to individual customers, for both new and used 

automobile, including passenger and commercial car, e.g. pickup, van, truck and taxi, etc. Majority of the 

Company’s customers are in Bangkok and metropolitan area followed by customers in the central and 

eastern. The Company is a founding member of Thai Hire Purchase Association which one of the 

Company’s management is a director of such association. In addition, the Company is a member of the 

National Credit Bureau Co., Ltd.




NATURE OF BUSINESS
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2.	 Machinery and Vehicle Leasing / Hire Purchase Business

		  The Subsidiary has commenced its leasing and hire purchase businesses since Year 1989 primarily 
 

to corporate customers. The leasing credit includes both financial lease and operating lease. The majority 

of the business operators utilizing services of the Subsidiary are situated in Bangkok and metropolitan 

area. The Subsidiary focuses on providing service to small and medium size enterprises in industries 
 

with growth and profitability potential such as Electrical Products, Vehicles and Parts, and Services. 
 

Assets under leasing and hire purchase agreement include machinery, equipment and vehicle. Leased and 

hire-purchased machinery of the Subsidiary consists of both new and used machines, particularly durable 

and liquid machinery whose technology does not change rapidly. Leased and hire-purchased vehicles 

include various types of both new and used vehicles, i.e. pickup, van and truck, etc. Currently the 

Subsidiary is a member of Thailand Leasing Association.




3.	 Factoring Business

		  The Subsidiary has commenced its factoring business since Year 1999 mainly to the small and 

medium size corporate customers with good operating performance, strong financial status and repayment 

ability in the industries with growth potential and the need of short-term working capital. Target customers 

of the Subsidiary for factoring include business operators in Electrical Products, Chemicals and Plastics, 

and Packaging. Factoring service can be divided into 2 main areas including domestic factoring, a 

purchase of claiming rights to collect payment from receivables of products and service providers whose 

business counterparts (purchasers) are domestic entities, and international factoring, a purchase of 

claiming rights over trade receivables from the products and service providers whose business 

counterparts (purchasers) are situated overseas worldwide. International factoring can be further divided 

into 2 main categories as follows:



-	 Import Factoring


		  The Subsidiary provides guarantee on the purchaser’s (importer) payment capability to the seller 

overseas. In case where the importer fails to make payment for goods and service after 90 days from 

the due date, the Subsidiary, as a guarantor, will be obliged to make payment on such products and 

services on behalf of the importer. The Subsidiary will then make recourse to the purchaser 

(importer) or its guarantor. In case of dispute between the purchaser and the seller, the Subsidiary 

will not be obliged for the payment until such dispute is resolved.



-	 Export Factoring


		  The Subsidiary acts as intermediary in the coordination with the import factor of the oversea 

importer, business counterpart of the domestic exporter. It also verifies the status of the importer 

through import factor and provides debt guarantee to the exporter in case where the foreign importer 

fails to make payment for goods and service after 90 days from the due date. In lieu of the foreign 

importer, the import factor will make payment to the Subsidiary to be further forwarded to the 

exporter for its goods and services.



	 Presently, the Subsidiary is a member of the Factors Chain International (“FCI”).




4.	 Other Financing Businesses and Services

		  The Company provides other financing services such as personal loan and floor plan financing. 

Personal loan is a special service offered only to the good customers in need of cash with a credit line of 
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Baht 300,000 per customer with maximum term at 36 installments. The Company has commenced 

personal loan service since Year 2002.




		  In addition, the Company has commenced its floor plan financing service since late 2003 to auto 

dealers as a source of fund for auto purchasing for resale to enhance their liquidity. The Company 

provides such financial support on a selective basis only to auto dealers who referred hire purchase 

customers to the Company.




		  The Company and its subsidiary also provide other services to auto hire purchase customers 

including auto registration, tax renewal and insurance facilitation services, etc. in order to provide full range 

of service to the customers.




Revenue Structure of the Company and its Subsidiary

	 During the Year of 2010 - 2012, revenue structure of the Company and the subsidiary can be classified 

by the types of businesses as follows:




	Type of Business	 Operated by	 Year 2012	 Year 2011	 Year 2010


	 Revenue	 %	 Revenue	 %	 Revenue	 %


	 (Mil Baht)		  (Mil Baht)		  (Mil Baht)



Hire purchase	 Company and its subsidiary	 1,608.02	 78.39	 1,297.18	 78.30	 1,055.24	 77.39


Factoring	 Subsidiary	 100.10	 4.88	 88.17	 5.32	 65.55	 4.81


Leasing	 Subsidiary	 56.40	 2.75	 55.91	 3.38	 57.08	 4.19


Other income 1/	 Company and its subsidiary	 286.92	 13.98	 215.49	 13.00	 185.63	 13.61


Total		  2,051.44	 100.00	 1,656.75	 100.00	 1,363.50	 100.00



Remark:	 1/	Other income includes income from personal loan, floor plan financing, income from registration fee and service, 

income fromlate payment fine, income from recommending insurance services, dividend income, other incomes and etc.




Corporate Mission , Corporate Vision and Corporate Value

Corporate Mission


•	 Financial value chain for customer success and well-being


• 	 Stable profitable growth from areas with competency


• 	 Best interest of all stakeholders




Corporate Vision

• 	 Specialized financial provider of consumer and trade finance solution to individuals and SMES


• 	 Leader in non-pickup commercial vehicle niche market in 3 years




Corporate Value

	 “Service with Passion” which is based on the beliefs of Modesty leads to Harmony and Honesty builds 

Credibility with the following principles:


• 	 Modesty	 :	 Non-stop development with innovation


• 	 Harmony	 :	 Teamwork with family spirit


• 	 Honesty	 :	 Integrity with truth


• 	 Credibility	:	 Mutual trust with stakeholders
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1.	 Automobile Hire Purchase Business

		  In Year 2012, of the domestic auto sales substantially rose to 1,432,052 units or equivalent to 80.34% 

in relation to hire purchase business. The contribution factors were from first-time car buyer’s policy, 
 

the delay submission from the mega flood in last quarter of Year 2011 and the increasing demand of auto 

from minor and model change. In Year 2013, hire purchase business is estimated to continuous expand 

according to the expansion of auto business from remain undelivered cars of first-time car buyer in 
 

Year 2012 to be deployed in this Year 2013 and addition new demand of commercial vehicles. Competition 

in term of pricing and promotions to increase market share become more intense in hire purchase 

business as well.




2.	 Machinery and Vehicle Leasing / Hire Purchase Business

		  Machinery and Vehicle leasing/ Hire Purchase business expand according to economic condition. 

During the expanding, both businesses will expand accordingly to support investment for business 

expansion. In Year 2012, leasing business recovered from the recession arisen from crisis from the mega 

flood in the last quarter of Year 2011. In Year 2013, the leasing business is expected to benefit from 

economy growth continuous from Year 2012. The subsidiary is to seek for service differentiation through 

providing quality, agility and flexibility to the selective target customers in our niche segments.




3.	 Factoring Business

		  Factoring is one type of financing which helps increase liquidity to business operators by which they 

can receive advance payment for the product and service used as a working capital. As such, the 

factoring business has continually gained its popularity especially during economic recession and the 

financial institutions intensify their credit approval to avoid credit default from the borrowers. Gaining its 

popularity, the factoring business becomes more competitive, both in terms of pricing and servicing. The 

factoring service providers consequently attempted to offer a low interest rate to attract customers 

together with quick and integrated variety of services to facilitate the customers to quickly draw down 

cash advance for their working capital.




		  Due to the fact that the Subsidiary provides both domestic and international factoring together with 

its policy to provide quality financing by emphasizing on the quality and financial status of product/ service 

sellers and their accounts receivables, clear and accurate assignment procedure and system, provision of 

support only to business with potential and low-risk as well as financing mostly with recourse, the 

Subsidiary then has potential to compete in the market.


BUSINESS COMPETITION
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RISK FACTORS


1.	 Risk of Mismatching between the Term of Financing and Source of Fund

		  The Company and its subsidiary charges a fixed interest rate to their hire purchase and leasing 

customers throughout the term of agreements whilst major loans whose borrowing costs fluctuate 

according to the market interest rate. This leads to fluctuation of interest rate risk especially when the 

interest rate increases. However, as approximately 36% in 2012 and 37% in 2011 of total receivables of 

the Company and its subsidiary are repaid in each year, the Company and its subsidiary can lend the 

proceeds collected to new debtors at the higher interest rate according to the market rate.



		  In relation to the financial liquidity risk, the Company and its subsidiary can be exposed to the risk of 

demand for loan repayment or non-renewal of the loans after maturity by the financial institutions as the 

majority of loan of the Company and its subsidiary are short-term. However, most of these short-term 

loans are from financial institutions, which are the Company’s major shareholder, and hence the risk of 

demand for repayment is minimal. In addition, since the economic crisis in the Year 1997 the Company 

and its subsidiary have never incurred any problem concerning the source of borrowing and sufficiency of 

the working capital as their short-term loans have never been recalled for repayment or unable to renew 

upon maturity. In addition, the Company and its subsidiary has secured additional credit line from 

domestic financial institutions and diversified more fund from new sources such as equity and debt capital 

market, which can reduce the liquidity risk.




2.	 Risk from Marketing and Competition

		  Due to the fact that the auto hire purchase financing of the Company correlates to the change of 

domestic auto sales together with the fact that the Company and its subsidiary’s incomes are mainly 

derived from auto hire purchase services, accounting for around 78.39% of total revenue at the end of 

Year 2012, the Company and its subsidiary may expose to highly competitive and the risk arisen from the 

recession of automobile industry. However, the Company and its subsidiary’s policy are to offer a good 

quality service, to maintain the existing customer base, to have strict credit approval and to have a 

monitoring measure for customer repayment process. In addition, the Company will focus an increase in 

the proportion of other hire purchase segments which is not impacted from the recession of automobile 

industry, and the increase of income from service fee in order to increase the profitability of the Company 

and its subsidiary.




3.	 Risk of Used Cars Financing

		  Although financing used cars encounters a higher risk than financing new cars, it provides a higher 

return. Nowadays, customers with low purchasing power have more chance to buy a car as there is higher 

flexibility on credit approval in the market. In order to prevent the risk which may arise from financing on 

used cars, the Company sets out a policy of financing on autos that are popular, liquid and durable which 

will be easily marketable at good prices in resale market. A measure on credit approval on used cars is 

strictly and tightly set out. Additionally, the Company has policy to maintain a good relationship with a 

number of used car dealers. Used car transaction will be made only with trustworthy and financially stable 

dealers who only sell quality used car at reasonable prices. This will help reduce the potential risk which 
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may arise from the substandard used cars while increasing confidence of the Company’s customers. The 

Company is also staffed with experiences in used car marketing together with specific expertise in used 

car appraisal and inspection to maximize the accuracy of credit verification. Additionally, the staffs are also 

highly experienced in debt monitoring, collection and acceleration. Accordingly, the Company has never 

experienced loss arising from significant error in the appraisal of hire-purchased cars.




4.	 Risk of Non-Performing Loans

		  Risk of non-performing loans is one of the risks which might arise as a result of financing. Thus 

Credit providers require qualified personnel, efficient credit approval system and adequately strict credit 

control and collection. To prevent the risk from non-performing loans, the Company and its subsidiary 

hence have laid out the measures comprising screening of quality employees and customers, strict and 

careful credit approval and effective credit control and collection. In addition, the Company and its 

subsidiary opt for the liquid and popular assets which can be promptly resold at a good price, to generate 

profit or minimize loss, in case of default of payments. However, in case where the selling price of asset 

sold is less than the amount of outstanding debts, the Company and its subsidiary can pursue the 

collection and legal proceeding to claim for the remaining debts from its debtors. As such, the risk from 

non-performing loans of the Company and its subsidiary has been minimal. As at the end of Year 2012 

and 2011, non-performing loans accounted for 0.50% and 0.42% of total outstanding receivables of the 

Company and its subsidiary, respectively. In addition, the Company and its subsidiary also continued to 

collect these bad debts and can partially collect money and other assets from the debtors.
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Shareholding Structure

	 The top 10 shareholders as at December 3031, 2012 are:




	 No.	 Name	 No. of Shares (Shares)	 %




 1.	 Chailease Finance Co., Ltd.	 133,211,431	 38.61


 2.	 AK Enterprise (Thailand) Co., Ltd.	 60,074,970	 17.41


 3.	 Chailease International Company (Malaysia) Limited	 33,000,000	 9.57


 4.	 Bangkok Bank Public Company Limited	 25,349,340	 7.35


 5.	 Mr. Chatree Sophonpanich	 11,212,360	 3.25


 6.	 Thai NVDR Co., Ltd.	 10,196,600	 2.95


 7.	 Mr. Somchart Sotthimai	 5,267,800	 1.53


 8.	 Mr. Sakchai Sakchaicharoenkul	 4,000,000	 1.16


 9.	 Bangkok Insurance Public Company Limited	 3,276,420	 0.95


 10.	 Bualuang Siriphol Corporate Governance	 3,269,900	 0.95



	 Top Ten Shareholders	 288,858,821	 83.73


	 Other Shareholders	 56,141,179	 16.27


	 Total	 345,000,000	 100.00




Management

	 Management structure includes the Board of Directors, the Audit Committee, the Executive Board of 

Directors and the Management.




Board of Directors

	 As of January 23, 2013, the Company’s Board of Directors consists of 12 members with 4 members of 

the Audit Committee as follows:


1	 Dr. Amnuay Viravan*	 Honorary Chairman


2	 Mr. Lo, Jun-Long *	 Chairman of the Board of Directors


3	 Mr. Tientavee Saraton	 Executive Director


4	 Mr. Shen, Ying-Hui	 Executive Director


5	 Mr. Liao, Ying-Chih	 Director


6	 Mr. Chen, Fong-Long	 Director


7	 Mr. Liu, Chia-Jeang	 Director


8	 Mrs. Patima Chavalit	 Independent Director


9	 Mr. Pradit Sawattananond	 Chairman of the Audit Committee/ Independent Director


10	 Mr. Anant Svattananon	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


11	 Asso. Prof. Dr. Supriya Kuandachakupt	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


12	 Mr. Kasem Akanesuwan	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


Note	 *	 According to the resolution of the Company’s meeting of the Board of Directors No. 1/2013 held on January 23, 2013, 

it acknowledged the resignation of Dr. Amnuay Viravan from the Chairmanship of the Board of Directors and the 

Executive Board of Directors and approved the appointmented of Dr. Amnuay Viravan as the Honorary Chairman and 

Mr. Lo, Jun-Long as the Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board Director with effective 

from January 23, 2013..
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Power, Role and Responsibilities of the Board of Directors

1.	 To administrate and manage the Company’s business in conformity with applicable laws, company 

objectives, and the articles of association as well as the resolutions of the shareholders’ meeting. To use 
his authority to do any action as specified in the memorandum of association or which may be relevant to 
such action pursuant to the Public Limited Companies Act honestly and in good faith and with care to 
preserve the interest of the Company and to disclose any information accurately and completely 
standardized and to be transparent.



2.	 To consider and have Authority on Credit Approval, Non-Policy Expenses Approval, and Non-Policy Assets 
(Buying and Selling) Approval as granted from Shareholders Meeting, other Non-Policy, and annual 
business plan, budgeting, or management including policy or administrative matters which has no set 
policy or which is beyond the authority of the Executive Board of Directors but requested for approval by 
them under the authority and/or authorized amount that the Board of Directors are approved by the 
meeting of shareholders.



3.	 The Board of Directors may appoint the directors and/or some executives as deemed appropriate to 
administrate and manage the Company’s business as assigned by the Board of Directors; unless it is 
clearly stipulated otherwise in the Company’s article of association.



4.	 A director shall not: operate any business which has the same nature and is in competition with the 
business of the company; become a partner in an ordinary partnership; become a partner with unlimited 
liability in a limited partnership, or become a director of a private company or any other public limited 
company operating business which has the same nature as and is in competition with the business of the 
Company either for the director’s own benefit or for the benefit of other persons, unless the director 
notifies the shareholders’ meeting before the resolution for his or her appointment has passed.



5.	 A director shall, without delay, notify the Company in case that he/she has a direct or indirect interest in 
any contract which is made by the Company during the fiscal year, and shall indicate the nature of the 
contract, names of the contracting party and his/her interest in the contract. Furthermore, a director shall 
notify the Company if he/she holds shares or a debenture or any other securities of the Company or any 
affiliated company, which have increased or decreased during the fiscal year.



6.	 A director who has specific interest in any matter shall not be entitled to vote on such matter.


7.	 At any meeting, in an event of a tie vote, the chairman of the meeting shall have the casting vote.


8.	 The Board of Director will stipulate the company to have the efficient and effectiveness internal control 

system by appointing the internal audit department to follow up and co-proceed and coordinate with the 
Audit Committee to conduct the business of the company to comply with the laws and the regulations of 
competent bodies in line with business moral.



	 The authorization of powers to the Board of Directors shall be subject to the laws, rules and regulations 
of the Company and relevant authorities such as the Securities and Exchange Commission, the Stock 
Exchange of Thailand.


Executive Board of Directors

	 As of January 23, 2013, the Executive Board of Directors consists of 6 members as follows:

1	 Dr. Amnuay Viravan	 Honorary Chairman

2	 Mr. Lo, Jun-Long	 Chairman of the Executive Board of Directors

3	 Mr. Tientavee Saraton	 Executive Director

4	 Mr. Shen, Ying-Hui	 Executive Director

5	 Mr. Chen, Fong-Long	 Director

6	 Mr. Liu, Chia-Jeang	 Director
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Power, Role and Responsibilities of the Executive Board of Directors

1.	 To generally act on behalf and in the interest of the Company and its subsidiaries to carry on the business.


2.	 To administrate the Company’s business in conformity with applicable laws, company objectives, the article 

of association, the resolutions of the shareholders’ meeting and the Board of Directors.


3.	 To consider and have Authority on Credit Approval, Non-Policy Expenses Approval, Non-Policy Assets 

(Buying and Selling) Approval, and request for approval to the Board of Director for which is beyond the 
granted authority and/or authorized amount. To consider and have authority on personnel Policy which 
includes recruiting, transferring, promoting, terminating, compensating, annual salary increase and other 

related human resource management as granted from the Board of Directors.


4.	 To appoint one or more directors in the Executive Board of Directors or other persons to perform any act 

which is under the supervision of the Executive Board of Directors as the Executive Board of Directors 
may deem appropriate and within the period defined by them. However, such appointment may be 

revoked, altered, changed as the Executive Board of Directors deemed appropriate.


5.	 To perform any other act delegated by the Board of Directors. In authorizing the Power, Role and 

Responsibility of the above Executive Board of Directors, such authority shall be under the rules and 
regulations’ of relevant laws, regulations and article of association of the Company. In addition, the 
members of the Executive Board of Directors or then related persons will not be able to approve the 
transactions which are not normal course of business of the Company or under generally accepted 
conditions while they have conflict or participation or interest against the Company or the Company’s 
subsidiary and shall report the transactions to the Board of Directors to comply with the role and 

regulation of the SET.



Audit Committee

	 As of December 31, 2012, the Audit Committee consists of 4 members as follows:

1	 Mr. Pradit Sawattananond	 Chairman of the Audit Committee/ Independent Director

2	 Mr. Anant Svattananon	 Member of the Audit Committee/ Independent Director

3	 Asso. Prof. Dr. Supriya Kuandachakupt	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


4	 Mr. Kasem Akanesuwan	 Member of the Audit Committee/ Independent Director



Role and Responsibilities of the Audit Committee

1.	 To review the Company’s financial reporting process to ensure that it is accurate and adequate.
.

2.	 To review the Company’s internal control system and internal audit system to ensure that they are suitable 

and efficient, to determine an internal audit unit’s independence, as well as to approve the appointment, 
transfer and dismissal of the Internal Audit Department Head or any other unit in charge of an internal 

audit.


3.	 To review the Company’s compliance with the Securities and Exchange Act., the Stock Exchange of 

Thailand ’s regulations, and the laws relating to the Company’s business.


4.	 To consider, select and nominate an independent person to be the Company’s external auditor, and to 

propose such person’s remuneration, as well as to attend a non-management meeting with an auditor at 

least once a year.


5.	 To review the Connected Transactions, or the transactions that may lead to conflicts of interests, to ensure 

that they are in compliance with the laws and the Stock Exchange of Thailand’s regulations, and are 

reasonable and for the highest benefit of the Company.
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6.	 To prepare, and to disclose in the Company’s annual report, an audit committee’s report which must be 

signed by the audit committee’s chairman and consist of at least the following information:



a)	 An opinion on the accuracy, completeness and creditability of the Company’s financial report,


b)	 An opinion on the adequacy of the Company’s internal control system,


c)	 An opinion on the compliance with the Securities and Exchange Act., the Stock Exchange of 

Thailand’s regulations, or the laws relating to the Company’s business,


d)	 An opinion on the suitability of an auditor,


e)	 An opinion on the transactions that may lead to conflicts of interests,


f)	 The number of the audit committee meetings, and the attendance of such meetings by each 

committee member,


g)	 An opinion or overview comment received by the audit committee from its performance of duties 
 

in accordance with the charter, and


h)	 other transactions which, according to the audit committee’s opinion, should be known to the 

shareholders and general investors, subject to the scope of duties and responsibilities assigned 
 

by the Company’s board of directors; and



7.	 To perform any other act as assigned by the Company’s Board of Directors, with the approval of the 
 

audit committee.




Management

	 As of January 23, 2013, management consists of 8 members as follows :


1	 Dr. Amnuay Viravan	 Honorary Chairman


2	 Mr. Lo, Jun-Long	 Chief Executive Officer


3	 Mr. Tientavee Saraton	 Executive Director


4	 Mr. Shen, Ying-Hui	 Executive Director


5	 Mr. Srayuth Khaola-iead	 General Manager


6	 Mr. Danai Lapaviwat	 Secretary to the Board of Directors/ Company Secretary/ Chief Financial Officer


7	 Mr. Sarayuth Chaisawadi	 Chief Information Officer/ Acting Chief Administrative Officer


8	 Mr. Chonpichet Tantigittipinyo	 Senior Assistant General Manager
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Board of Directors and Managements’ Profiles




Dr. Amnuay Viravan	 Honorary Chairman


	 Highest Education	 Doctor of Philosophy in Business Administration, University of Michigan, U.S.A.


	 Experience


	 2013 - Present	 Honorary Chairman, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited *


	 2013 - Present	 Honorary Chairman, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited *


	 2004 - 2013	 Chairman of the Executive Board of Directors, Asia Sermkij Leasing Public 


		  Company Limited


	 2004 - 2013	 Chairman of the Executive Board of Directors, Bangkok Grand Pacific Lease


		  Public Company Limited


	 1999 - 2013	 Chairman of the Board of Directors, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 1999 - 2013	 Chairman of the Board of Directors, Bangkok Grand Pacific Lease Public 


		  Company Limited


	 2009 - 2010	 Honorary Chairman, Union Plastic Public Company Limited


	 2009 - 2010	 Honorary Chairman, Union Technology (2008) Public Company Limited


	 2009 - 2010	 Honorary Chairman, Union Pioneer Public Company Limited


	 2009 - 2010	 Honorary Chairman, Saha-Union Public Company Limited


	 2009 - 2010	 Honorary Chairman, Union Textile Industrial Public Company Limited


	 1999 - 2009	 Honorary Chairman of the Board of Directors, Asia Cement Public Company Limited


	 2007 - 2008	 Chairman of the Board of Directors, Union Plastic Public Company Limited


	 2007 - 2008	 Chairman of the Board of Directors, Union Technology (2008) Public Company Limited


	 2007 - 2008	 Chairman of the Board of Directors, Union Pioneer Public Company Limited


	 2002 - 2008	 Chairman of the Board of Directors, Saha-Union Public Company Limited


	 2002 - 2008	 Chairman of the Board of Directors, Union Textile Industrial Public Company Limited


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 18/2004, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 1,186,900 shares 

(Outstanding at 2,112,500 share)


*	 According to the resolution of the Board of Directors 1/2013 held on January 23, 2013, it acknowledged the resignation of Dr. 

Amnuay Viravan from the Chairmanship of the Board of Directors and the Executive Board of Directors and approved the 

appointment of Dr. Amnuay Viravan as the Honorary Chairman with effective from January 23, 2013.







104

รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


Mr. Lo, Jun-Long	 Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board of 


		  Directors/ Chief Executive Officer


	 Highest Education	 Master of Business Administration, University of Santa Clara, U.S.A.


	 Experience


	 2013 - Present	 Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board of Directors/ 


		  Chief Executive Officer, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited *


	 2013 - Present	 Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board of Directors/ 


		  Chief Executive Officer, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited *


	 1999 - Present	 Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 1999 - Present	 Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public 


		  Company Limited


	 2012 - 2013	 Vice Chairman of the Board of Directors/ Vice Chairman of the Executive Board of 


		  Directors, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2012 - 2013	 Vice Chairman of the Board of Directors/ Vice Chairman of the Executive Board of 


		  Directors, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 1999 - 2013	 Managing Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 1999 - 2013	 Managing Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 22/2004, Thai Institute of Directors Association


		  Director Certification Program No. 48/2004, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Remain unchanged at 
 

180,050 shares


*	 According to the resolution of the Board of Directors No. 1/2013 held on January 23, 2013, it opined the appointment of 
 

Mr. Lo, Jun-Long as the Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board Director with effective from 

January 23, 2013.



Mr. Tientavee Saraton	 Executive Director


	 Highest Education	 Master of Science in Management, Arthur D. Little Management Education Institute,


		  U.S.A.


	 Experience


	 1999 - Present	 Executive Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 1992 - Present	 Executive Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2005 - 2009	 Vice Chairman, Thai Hire Purchase Association


	 2006 - 2008	 Deputy Managing Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 22/2004, Thai Institute of Directors Association


		  Director Certification Program No. 48/2004, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : None
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Mr. Shen, Ying-Hui	 Executive Director


	 Highest Education	 Master of Business Administration, National Central University, Taiwan, R.O.C.


	 Experience


	 2006 - Present	 Executive Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2006 - Present	 Executive Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 2006 - Present	 Senior Assistant General Manager, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company 


		  Limited


	 2006 - Present	 Senior Vice President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2001 - 2006	 Executive Vice President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 57/2006, Thai Institute of Directors Association


		  Director Certification Program No. 132/2010, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : None





Mr. Liao, Ying-Chih	 Director


	 Highest Education	 Ph.D.Candidate, Harvard University, U.S.A.


	 Experience


	 2011 - Present	 Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2011 - Present	 Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 2012 - Present	 Chief Strategy Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2011 - 2011	 Chief Legal Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2006 - 2010	 Senior Executive Vice President, Financial One Corp.


	 2008 - 2009	 Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2008 - 2009	 Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 Director program	 None


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : None





Mr. Chen, Fong-Long	 Director


	 Highest Education	 Master of Science in Management, Massachusetts Institute of Technology (MIT), U.S.A.


	 Experience


	 1999 - Present	 Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 1999 - Present	 Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 2012 - Present	 Chairman, Jirong Real Estate Co., Ltd.


	 2012 - Present	 Chairman, Chailease Finance Intermational Corp.


	 2011 - Present	 Chairman and President, Fina Finance and Trading Co., Ltd.


	 2011 - Present	 Chairman and President, China Leasing Co., Ltd.


	 2011 - Present	 Chairman, Chailease Insurance Brokers Co., Ltd.


	 2011 - Present	 President, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2009 - Present	 Chairman and President, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.


	 2008 - Present	 Chairman, Chailease Auto Service Co., Ltd.


	 2008 - Present	 Chairman, Chailease International Corp.


	 2007 - Present	 Chairman, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2007 - Present	 Director, Grand Pacific Holdings Corp.
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	 2007 - Present	 Chairman and President, Chailease International Finance Co. Ltd.


	 2006 - Present	 Chairman of Control Committee, Chailease International Leasing Co., Ltd. (Vietnam)


	 2002 - Present	 President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2000 - Present	 Director, Chailease Consumer Finance Co., Ltd.


	 Director program	 None


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Remain unchanged at 

231,400 shares





Mr. Liu, Chia-Jeang	 Director


	 Highest Education	 Master of Business Administration, Sloan School of MIT, U.S.A.


	 Experience


	 2009 - Present	 Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2009 - Present	 Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 2012 - Present	 Director, CLJ Capital Management Co., Ltd.


	 2011 - Present	 Chief Financial Officer, Chailease Holding Co., Ltd.


	 2011 - Present	 Chairman, Apex Credit Solutions Inc.


	 2009 - Present	 Director/ Senior Executive Vice President, Chailease Finance Co., Ltd.


	 2009 - Present	 Chairman and Director, Chailease International Leasing Co., Ltd.


	 2009 - Present	 Director, Grand Pacific Holding Corp.


	 2009 - Present	 Director, Chailease International (Malaysia) Co., Ltd.


	 2009 - 2011	 Chief Financial Officer/ Executive Director, Financial One Corp.


	 2009 - 2009	 Supervisor, Chailease Auto Service Co., Ltd.


	 2009 - 2009	 Supervisor, My Fleet Co., Ltd.


	 2004 - 2008	 President, Grand Pacific Credit Co., Ltd.


	 Director program	 None


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : None





Mrs. Patima Chavalit	 Independent Director


	 Highest Education	 Bachelor of Accounting Theory, Chulalongkorn University


	 Experience


	 1993 - Present	 Independent Director, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 1999 - Present	 Independent Director, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited


	 2008 - Present	 Senior Vice President, Human Resource Division, Bangkok Bank Public Company 


		  Limited


	 2005 - 2008	 Senior Vice President, Office of the President, Bangkok Bank Public Company 


		  Limited


	 Director program	 Director Certification Program No. 48/2004, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Remain unchanged at 
 

161,400 shares
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Mr. Pradit Sawattananond	 Chairman of the Audit Committee/ Independent Director


	 Highest Education	 Master of Business Administration, Central State University, Oklahoma, U.S.A.


	 Experience


	 2004 - Present	 Chairman of the Audit Committee/ Independent Director, Asia Sermkij Leasing 


		  Public Company Limited


	 2004 - Present	 Independent Director / Audit Committee Member, Thai Film Industries Public 


		  Company Limited


	 2000 - Present	 Independent Director / Audit Committee Member, KGI Securities Public Company 


		  Limited


	 2005 - 2006	 Advisor of the Committee on Economics Department, The House of Representatives


	 2003 - 2006	 Director, Thailand Securities Depository Co., Ltd.


	 2001 - 2006	 Specialist of Committee on Finance, Banking and Financial Institution,


		  The House of Representatives


	 Director program	 Director Certification Program No. 3/2000, Thai Institute of Directors Association


		  Improving the Quality of Financial Reporting No.4/2006, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Monitoring the Quality of Financial Reporting No.5/2007, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Monitoring the Internal Audit Function No. 5/2008, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Monitoring the System of Internal Control and Risk Management No. 2/2008, Thai 


		  Institute of Directors Association


		  Role of the Compensation Committee No. 6/2008, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Chief Financial Officer Certification Program No. 1/2004, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Audit Committee Program No. 3/2004, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 30,000 shares 

(Outstanding at 90,000 shares)





Mr. Anant Svattananon	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


	 Highest Education	 Commerce Course, The Institute of Foreign Languages Business


		  Development & Management Course


	 Experience


	 2004 - Present	 Member of the Audit Committee/ Independent Director, Asia Sermkij Leasing Public 


		  Company Limited


	 1998 - Present	 Executive Vice Chairman, Shanghai Kinghill Co., Ltd. Pudong P.R.O.C.


	 1998 - Present	 Managing Director, Star of Andaman Co., Ltd.


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 38/2005, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 25,000 shares 

(Outstanding at 75,000 shares)
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Asso. Prof. Dr. Supriya 	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


Kuandachakupt


	 Highest Education	 Doctor of Ecomomics, University of Hawaii, U.S.A.


	 Experience


	 2006 - Present	 Member of the Audit Committee/ Independent Director, Asia Sermkij Leasing Public 


		  Company Limited


	 2012 - Present	 Chairman of Board of Operation Director, Entrepreneurial Economics Bachelor of 


		  Administration (EEBA) International Program, Kasetsart University


	 2007 - Present	 Chairman of the Business Economics, Faculty of Economics, Kasetsart University


	 1986 - Present	 Associate Professor, Department of Economics, Faculty of Economics,


		  Kasetsart University


	 2010 - 2012	 Member of Board of Directors, The Government Lottery Office


	 2004 - 2006	 Advisor‘s Director of the Fiscal Policy Office. Fiscal Policy Office


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 56/2006, Thai Institute of Directors Association


		  Director Certification Program No. 97/2007, Thai Institute of Directors Association


		  Financial Statements for Directors No. 10/2010, Thai Institute of Directors 


		  Association


		  Diploma of Corporate Governance for Directors and Senior Executives of State 


		  Enterprises and Public Organizations (PDI 7), Public Director Institute, King 


		  Prajadhipok’s Institute


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 30,000 shares 

(Outstanding at 90,000 shares) Including shares held by related parties




Mr. Kasem Akanesuwan	 Member of the Audit Committee/ Independent Director


	 Highest Education	 Master of Science in Accounting, Roosevelt University, U.S.A.


	 Experience


	 2009 - Present	 Member of the Audit Committee/ Independent Director, Asia Sermkij Leasing Public 


		  Company Limited


	 2013 - Present	 Assistant Vice President-Internal Audit and Compliance Department, 


		  Bangkok Airways Co., Ltd.


	 2000 - Present	 Director, BNH Medical Center Co., Ltd.


	 1997 - Present	 Assistant Vice President-Finance, Bangkok Airways Co., Ltd.


	 Director program	 Director Accreditation Program No. 79/2009, Thai Institute of Directors Association


		  Director Certification Program No. 127/2010, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : None
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Mr. Srayuth Khaola-iead	 General Manager


	 Highest Education	 Bachelor of Marketing, Thammasat University


	 Experience


	 2006 - Present	 General Manager, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited


	 2009 - Present	 Director, Thai Hire Purchase Association


	 1994 - 2006	 Assistant General Manager, Credit Control Division, Asia Sermkij Leasing Public 


		  Company Limited


	 Director program	 Director Certification Program No. 132/2010, Thai Institute of Directors Association


Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Decreased 17,800 shares 

(Outstanding at 15,000 shares)




Mr. Danai Lapaviwat	 Secretary to the Board of Directors/ Company Secretary / Chief Financial Officer

	 Highest Education	 Master of Business Administration (Finance), San Diego State University, U.S.A.

	 Experience

	 2012 - Present	 Company Secretary, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 2004 - Present	 Secretary to the Board of Directors, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 2003 - Present	 Chief Financial Officer, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 2003 - Present	 Chief Financial Officer, Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited

	 Director program	 Director Certification Program No. 48/2004, Thai Institute of Directors Association

Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 60,920 shares 
(Outstanding at 150,000 shares)




Mr. Sarayuth Chaisawadi	 Chief Information Officer/ Acting Chief Administrative Officer

	 Highest Education	 Master of Business Administration, Chulalongkorn University

		  Master of Science in Computer Science, National Institute of Development

		  Administration

	 Experience

	 2004 - Present	 Acting Chief Administrative Officer, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 2002 - Present	 Chief Information Officer, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 Director program	 Director Certification Program No. 48/2004, Thai Institute of Directors Association

Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Increased 27,500 shares 
(Outstanding at 82,500 shares)



Mr. Chonpichet	 Senior Assistant General Manager

Tantigittipinyo

	 Highest Education	 Bachelor of Economics, Thammasat University

	 Experience

	 2006 - Present	 Senior Assistant General Manager, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 2002 - 2006	 Assistant General Manager, Asia Sermkij Leasing Public Company Limited

	 Director program	 Director Certification Program No. 132/2010, Thai Institute of Directors Association

Changes of shares held as at December 31, 2012, compared with those of 2011 : Decreased 120,000 shares 
(Outstanding at 30,000 shares)
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Selection of the Board of Directors and Management

	 The Company does not establish the selection committee to select director and management. In the 
selection process, the Company’s Board of Directors will consider in conjunction with the Audit Committee. The 
person selected to be director or the management of the Company must not have a character prohibited by 
law. The selection of the director will be conducted based on material provisions stipulated in the Company’s 
articles of association. The approval of appointment and determination of remuneration for the Board of 
Directors and the management will be made by the shareholders’ meeting and the Executive Board of 
Directors, respectively.




Remuneration for Directors, Executive Directors and Management

Cash Remuneration

1.	 Remuneration for Directors

		  In Year 2012 remuneration for the Company and its subsidiary’s directors consisted of fixed 

remuneration, meeting attendant allowance and bonus as approved by the shareholders’ meeting as 
follows:



			   Fixed 	 Meeting Attendant	 Bonus

	 Position		  Remuneration	 Allowance	 (Y2011

			   (Baht per month)	 (Baht per meeting)	 performance)


	  1.	Chairman of the Board of Directors		  40,000	 -	 -	

	  2.	Chairman of the Audit Committee / 		  40,000	 6,000	 220,000

	  	 Independent Director	

	  3.	Audit Committee / Independent Director		  30,000	 6,000	 165,000

	  4.	Non-Executive Director		  30,000	 6,000	 165,000

	  5.	Executive Director		  20,000	 -	 -



	 The directors’ remunerations for the year 2012 are as follows:



	 Name	 Position	 Fixed 	 Meeting	

			   Remuneration	 Attendant	 Bonus

				    Allowance

			   (Baht)	  (Baht)	 (Baht)


	  Dr. Amnuay Viravan	 Chairman of the Board of Directors	 480,000	 -	 -	
 	  Mr. Lo, Jun-Long	 Vice Chairman of the Board of Directors 	 240,000	 -	 -

	 Mr. Tientavee Saraton	 Executive Director	 240,000	 -	 -

	  Mr. Shen, Ying-Hui	 Executive Director	 240,000	 -	 -

	  Mr. Liao, Ying-Chih	 Director	 240,000	 -	 -

	  Mr. Chen, Fong-Long	 Director	 240,000	 -	 -

	  Mr. Liu, Chia-Jeang	 Director	 240,000	 -	 -

	  Mrs. Patima Chavalit	 Independent Director	 360,000	 36,000	 165,000

	  Mr. Pradit Sawattananond	 Chairman of the Audit Committee/	 480,000	 42,000	 220,000

			   Independent Director

	  Mr. Anant Svattananon	 Member of the Audit Committee/ 	 360,000	 18,000	 165,000

			   Independent Director

	  Asso. Prof. Dr. Supriya 	 Member of the Audit Committee/	 360,000	 42,000	 165,000

	  Kuandachakupt	 Independent Director

	  Mr. Kasem Akanesuwan	 Member of the Audit Committee/ 	 360,000	 42,000	 165,000

			   Independent Director

		  Total		  3,840,000	 180,000	 880,000
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2.	 Remuneration for Management

		  In Year 2012 remuneration for the Company and its subsidiary’s management totaling 8 persons 

consisted of salary, bonus, provident fund, social security fund and other remunerations. Total cash 
remuneration stood at Baht 52.28 million, Baht 49.19 million of which being salary and bonus and Baht 
3.09 million being provident fund, social security fund and other remunerations.





	 Other Remunerations


		  -None-




	 Shareholding of Directors and Management



		  Name	 Ordinary Share (Shares)	 Name	 Ordinary Share (Shares)


			   As at Year 	As at Year	 Change		  As at Year 	 As at Year	 Change


			   Ended	 Ended 			   Ended	 Ended		
 

			   2012	 2011			   2012	 2011


	  Director				    Director


	  Dr. Amnuay Viravan 2/	 2,112,500	 925,600	 1,189,900	 Mr. Liu, Chia-Jeang	 -	 -	 -


	  Mr. Lo, Jun-Long	 180,050	 180,050	 -	 Mrs. Patima Chavalit	 161,400	 161,400	 -


	  Mr. Tientavee Saratan	 -	 -	 -	 Mr. Pradit Sawattananond 2/	 90,000	 60,000	 30,000


	  Mr. Shen, Ying-Hui	 -	 -	 -	 Mr. Anant Svattananon 2/	 75,000	 50,000	 25,000


	  Mr. Liao, Ying-Chih	 -	 -	 -	 Asso. Prof. Dr. Supriya 	 90,000	 60,000	 30,000


						      Kuandachakupt 1/,2/	


	  Mr. Chen, Fong-Long	 231,400	 231,400	 -	 Mr. Kasem Akanesuwan	 -	 -	 -


	  Management				    Management


	  Mr. Srayuth Khaola-iead	 15,000	 32,800	 (17,800)	 Mr. Sarayuth Chaisawadi 2/	 82,500	 55,000	 27,500


	  Mr. Danai Lapaviwat 2/	 150,000	 89,080	 60,920	 Mr. Chonpichet Tantigittipinyo	 30,000	 150,000	 (120,000)


 Remark:	 1/	Including shares held by related parties.


	 2/	Alloted from Capital Increase to existing shareholder (Right Issue base on pro rate) at the ratio of 2 existing 

ordinary share for new ordinary share (2:1) in May 2012 




Principles of Good Corporate Governance

Corporate Governance

	 The Company establishes the operational policy concerning corporate governance system of the 
management in order to maximize the efficiency of the Company’s management. The Company’s Board of 
Directors sets out the Code of Best Practice for directors of a listed company to comply with the Stock 
Exchange of Thailand approach. Additionally, such Code of Best Practice is set to enhance the transparency 
and effectiveness of the management which will create confidence to the shareholders, investors and all 

concerned parties. The Company’s principles of good corporate governance are summarized as follows:



1)	 Shareholders’ right

		  The Board of Directors has recognized the importance of shareholders’ right, which has been listed 

in shareholders’ right protection policy, and also encourages every single shareholders to exercise their 
rights under the law i.e. the company profit sharing, the right to sell or transfer stocks, the shareholders’ 
right to obtain the information, the voting right in the shareholders’ meeting to appoint or to demote the 
directors, the remuneration of the Board of Directors, the appointment of a certified auditor, the approval 

of the audit fee and other issues which may significance effect the company.
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		  In addition, the circulation of the information needed for any shareholders have been listed through 

the company website “www.ask.co.th” i.e. the shareholders’ right for a shareholder or shareholders holding 

shares and having an aggregate voting rights not less than 1% of all Company voting rights to propose 

the meeting agenda or nomination of directors. The Company has been disclosed to SET and Company’s 

website since October 9, 2012. 



		  For the year 2012, the company has circulated the shareholders’ invitation letter and supplementary 

documents for the meeting since March 23, 2012 (or before meeting 35 days). The minutes of the meeting 

has been revealed to public through the company website for advance consideration of shareholder 
 

on May 10, 2012 or 3 days after the meeting. Moreover, the Company never had any policy to lessen the 

shareholders’ right. The company will not distribute the importance information immediately on the meeting 

day, or not put additional agenda or change any details of the meeting without noticing the shareholders 

in advance. In addition, the shareholders shall be obtained the rights to ask any question to the Board of 

Directors and attend in the meeting although they come late.



2)	 Fair and Equitable Treatment to Shareholders


		  The Company recognizes the importance of the right of shareholders and treats every shareholder 

equally. As a result, the Company will timely, accurately and completely disclose material information and 

news to its shareholders on a regular basis. In an invitation to the shareholders’ meeting, the Company will 

deliver a meeting invitation letter together with support information relevant to meeting agenda to the 

shareholders 7 days prior to the meeting date. Invitation letter for the meeting is also announced in the 

newspaper with complete opinion of the Board of Directors on each meeting agenda in order that the 

shareholders have sufficient time to consider the information prior to the meeting. Minutes of the meeting 

are also accurately recorded for further review by the shareholders. The Company intends to provide 

additional option to the shareholders by authorizing the independent director of the Company as a proxy 

on behalf of the shareholders in case the shareholders cannot attend the meeting.



		  In the Year 2012, the Company held an annual general meeting of shareholders which was the 

Annual General Meeting of Shareholders No.28th/2012 held on April 27, 2012 at 3.00 pm. at Grand Hall 

Meeting Room of Bangkok Club, 28th Floor, Sathorn City Tower, 175 South Sathorn Road, Tungmahamek, 

Sathorn, Bangkok 10120. The venue was convenient for travelling by BTS and BRT. Every shareholder is 

entitled to use his/her right to vote and express opinion or make inquiry before making decision.



	 Before the meeting


		  The Company has posted the invitation letter, which detailed every aspects of the meeting through 

the company website 35 days in advance, since March 23, 2012. The company has sent the invitation 

letter including, the Meeting Agenda, the Board of Directors’ opinion and the minute of the previous 

shareholders’ meeting and also the Annual report together with the documents important for the meeting, 

the proxy which detailed the clarification manual. The documents will be handed to Thailand Security 

Depository Company Limited, the company registrar who has been in charge of distributing the documents 

to the shareholders 14 days prior to the meeting date.



		  In 2012, the Company has sent the invitation letter and others importance documents to the 

shareholders since April 12, 2012 and made an announcement through the newspaper for 3 consecutive 

days from March 27 - 29, 2012 in order to inform in advance the shareholders and allow them to look 

through all information before The General Meeting has been called. The Company has sent the 
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documents to all shareholders listed at the date of the closing of the shareholders’ registration book on 

April 5, 2012. In order to facilitate the shareholders who cannot attend the meeting, the company also sent 

the proxy together with the invitation letter and listed the required documents for the meeting stated the 

detailed for both the shareholders who will attend the meeting and who will assign the others as the 

representative in order to assist the shareholders for the preparation of the documents and to avoid any 

problems which might occur in attending the meeting. Moreover the company has authorized Mr. Pradit 

Sawattananond the Chairman of the Audit Committee/ Independent Director as a proxy on behalf of the 

shareholders in case the shareholders cannot attend the meeting.




	 On the meeting date


		  The company has set the venue, and the appropriate time that is convenient for every shareholder 

and assures the security. The company has provided the sufficient registration counters with “Barcode 

System” and allowed the participants to register 1 hour before the meeting starts. They can also register 

prior to or during the meeting. The company also provided free of charge duty stamps for authorization of 

proxies. There were some snack and coffee break provided to the shareholders.



		  The company also appointed the legal consultant to conduct and clarify the details of the meeting, 

including voting method, counting, the use of ballot and announced the voting result in each agenda. 

During the meeting, the company had appropriately and adequately provided the opportunities to 

shareholders to ask or express their opinions. Regarding the appointing of directors agenda, the company 

had set the vote to be separated one by one and collected the ballot of each director for the transparently 

counted by legal consultant.



		  The Annual General Meeting No.28th/ 2012 had 11 from 12 directors participated including 
 

Dr. Amnuay Viravan Chairman of the Board of Directors/ Chairman of the Executive Board of Directors, 
 

Mr. Lo, Jun-Long Vice Chairman of the Board of Directors/ Vice Chairman of the Executive Board of 

Directors/ Managing Director, Mr. Tientavee Saraton Executive Director, Mr. Shen, Ying-Hui Executive 

Director, Mr. Chen, Fong-Long Director, Mr. Liu, Chia-Jeang Director, Mrs. Patima Chavalit Independent 

Director, Mr. Pradit Sawattananond Chairman of the Audit Committee/ Independent Director, Mr. Anant 

Svattananon Audit Committee/ Independent Director, Asso. Prof. Dr. Supriya Kuandachakupt Audit 

Committee/ Independent Director, Mr. Kasem Akanesuwan Audit Committee/ Independent Director, 

together with Company Secretary and Chief Financial Officers who take the responsibility as secretary to 

the Board of Directors. There were also the company’s auditor (Ernst & Young Office Limited) and 

Independent legal consultant advisors (South Asia Law Co., Ltd.) as a conductor and a vote counter during 

the meeting totaling 4 persons attending the meeting. As a result of the continually enhancing of the 

quality of Annual General Meeting arrangement, the company was announced “Very Good” (100 points) for 

the assessment of Annual General Meeting arrangement.



	 After the Meeting


		  The company had informed the resolution of the meeting on April 27, 2012 via the Stock Exchange 

of Thailand’s information system. The company had submitted and published the minutes of the meeting 

on the company website within 13 days after the meeting. In 2012, the company had posted the minutes 

through the company website since May 10, 2012. The event had also recorded both in video and audio 

format to be distributed to any shareholders who may have an interest and also posted on the company 

website and made an announcement through the newspaper for 3 consecutive days from May 9 - 11, 

2012 in order to inform the shareholders for dividend payment.
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	 Policy to protect the use of internal information by directors and management for personal use


		  The Company has set the protection policy in order to prevent the use of internal information by 

directors and management for their personal use. The detail of this title can be found under the Use of 

Internal Information section.




	 Connected Transactions


		  In order to protect the minor shareholders’ right, the company also sets out the distinct connected 

transactions policy, which can be found under the Connected Transactions section. The company also 

discloses, for the shareholders, the information about connected persons and the relationship with such 

connected persons, the value of each transaction and also the opinion of the Board of Directors on such 

transaction. This information can be found both in the Annual Report and Annual Filing (56-1).




3)	 Awareness in stakeholders


		  The company recognizes and is aware of the importance of all groups of stakeholders, both internal 

and external including customers, shareholders, employees, creditors, debtors, competitors and others 

related entities. Moreover, the company also pays attention to the social and environmental responsibility, 

since every single party always has a long term support for the company which will be help to create the 

competitive advantage and encourage the operation within the Company to stand in the excellence 

market’s position. For employees, the company recognizes the need for proper welfare and security for 

employees i.e. set up the provident fund to motivate them in long term working contract walk aside the 

company to go to the bright business future, fire drills, installation of fire prevention systems, provide 

personal accident insurance for every employee, medical expense reimbursement, and arrange an annual 

health check-up for every employee.



		  The Company has the policy to respects to the quality competition by by operating under a 

framework of regulations in the fair competition. For creditors, the Company recognizes the importance of 

creditors by following the obligation, loan condition and other obligations made with creditors, holders of 

debentures and other trade accounts-payable and etc. For partners, the Company realized realizes 
 

the partners who always support the Company’s business regarding to the operates following obligations, 

contracts and etc. For Social Community and environment, the Company emphasizes Corporate Social 

Responsibility guidelines and principles generally accepted as suitable for the Company business to 

support and participating the public activities concerned.



		  The Company respects the human rights and never set the policy to that no violate of the human rights 

by in hiring to strictly comply labor laws, such as unemployment child labor and un-restrict the right to hire 

handicapped.



		  The human development policy will be very crucial to help every single employee to develop himself 

both on the knowledge concerning current responsibility and the skill development in supporting them for 

the achievement in their career path. The company therefore provides both internal and external 

development program for every employee. In year 2012, the company and subsidiary provide all employees 

totally 87 training programs, 33 programs are internal training programs and 54 programs are external 

training programs.


		  Regarding the environmental policy, even though the company’s core business is not directly impact 

to the environment but the company does pay attention to the environmental friendliness and preservation. 
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The campaign of both-sides paper usage will help to reduce the effect to the environment and save the 
resources including soft document in PDF file. Moreover, the company has a saving energy policy by 

turning off the light when it was not used, i.e. during the lunch break.


		  The company adheres to honesty as set in the “Corporate Value” to conduct and operate the 

business compliance with laws and regulations and never assist or support any illegal activities. Therefore, 
the Company also set up the policy of Antifraud by determining guideline of investigation, penalty and 
procedure to prevent fraud. The Company set policy to never support and involve any violation of 

intellectual properties and copyrights such as using illegal software.


		  In order to be a channel for stakeholders’ participation, the company has set up a channel to gather 

any complaints, suggestions or comments to the board via the company website (in Investor Relations 

Section) or the stakeholders may send by mail or by hand at the company.



4)	 Information disclosure and transparency

		  The Company recognizes the important of accurate, complete and prompt disclosure of important 

information of the company including the company performance information, clearness shareholding 
structure which detailed in Shareholding Structure section and the corporate governance policy, which was 
disclosed in the Annual Report, Annual Filing (56-1) and the company website at www.ask.co.th.



		  Regarding the quality of financial report, in 2012, the company appointed Ernst & Young Office 
Limited, who has been certified by the Securities and Exchange Commission, as an independent auditor. 
The company’s 2012 financial report was certified with unqualified opinion from the auditor.



		  Furthermore, the company establishes the Investor Relations Department to be another channel to 
disclose the information to its shareholders, the analysts and general investors. The Investor Relations 
Department can be reached at 02-679-6226 ext 230, 231. The information including the shareholders’ 
structure, the organization structure, corporate governance policy, the Board of Directors member, the 
financial report, the annual report, the invitation to the shareholders’ meeting and the minutes of the 

shareholders’ meeting, has been disclosed in the company’s website in Investor Relations section.



		  In 2012, the company has disclosed and presented the information to related parties as follows:


	 1.	 Analyst Meeting 2 time


	 2.	 Company visit by institution investors in total 8 times


	 3.	 Disclosure of the company’s performance to newspaper (Press releases) in total 2 times


		  The company has initiated the policy for directors to report the conflict of interest in order to prepare 

the related transactions according to the Securities and Exchange Act.



5)	 Directors’ Responsibility

		  The Company’s Board of Directors has a duty to determine vision, mission, strategy, business plan, 

budget and objective of the operation of business, as well as to supervise the management to perform in 
accordance with the targeted plan in an effectiveness and efficient manner. It also has a duty to establish 
the appropriate internal control, internal audit and risk management system, and to ensure that the 
financial report is provided on a regular basis and with quality under supervision of the Audit Committee in 
order for the Company to meet the determined target and to provide optimal benefits to all groups of 
stakeholders. The company has an established term of office for directors in the Articles of Association. 
The term of each director is set at 3 year, therefore at each General Meeting of Shareholders, one-third of 
the directors-or if their number is not a multiple of three, then the number nearest to one-third-must retire 

from office.
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		  The Company also has a balance of power for directors that the Board of Directors consists of 12 

directors, comprising 4 executives and 8 non-executive directors. The Company establishes the Audit 

Committee comprising 4 independent directors, . In addition, there is 1 independent director accounting for 

42 percent or 5 of 12 of the Board of Directors. The Audit Committee is regarded as the representatives of 

minor shareholders with the duty to supervise the operation of the Company to ensure its accuracy and 

transparency.



		  The addition, the Company separates the position of Chairman of the Board of Directors and 

Managing Director into 2 positions to be held by different persons in order to segregate the duty of 

establishing governance policy from routine management. Dduty and authority of the Board of Directors, 

Executive Board and the Audit Committee are clearly separated (as detailed in Shareholding and 

Management Structure) to ensure the transparency, sufficient balance of power and ability to review the 

operation of the Company. Resolution on any material agenda still requires the approval from the Board of 

Directors or the shareholders’ meeting. In addition, authority assigned to the Board of Directors, Executive 

Board and the Managing DirectorChief Executive Officer shall not allow the directors with conflict of 

interest in any transaction, whether by themselves or by their potential conflict of interest related parties, to 

approve such transaction made with the Company or Subsidiary.



		  In addition, the Board of Directors has initiated an evaluation of the performance of the Chief 

Executive Officer (CEO), starting from 2013 to assess CEO’s performance in 2012 with the area of 

Characteristics, Roles and Responsibilities, Performance, Relationship with the Board of Directors, and Self-

development. issue including the functions and roles, responsibility, performance of duty, relationship with 

the board and personal development. The results of the evaluation willshall be notiinformedce in the next 

directors’ Board of Directors’ meeting.



		  Although, the Company has not yet established the policy to limit the number of listed company that 

a director can hold, none of the Director holds the directorship more than 3 listed companies in which the 

details are disclosed in the Board of Directors and Managements’ Profiles.



		  The company organized the director orientation for newly appointed directors starting in the year 

2008 to familiarize them with the company information, rule and responsibilities of director and related 

regulations. The topics covered the company mission and vision, business plan, company background, 

shareholding structure, organization structure and list of management, standard agenda and minutes of the 

Board of Directors Meeting in the past year and also enclosed with Directors Handbook to familiarize them 

in performing the duty of director of a listed company.



		  The remuneration policy for directors, approved by the shareholders’ meeting, is clearly established. 

The remuneration for directors is provided at an appropriate level and sufficient to attract and retain the 

capable and qualified directors. Such remuneration is set at the same level as industry standard suitable to 

the duty and responsibility assigned. The Company does not set out a policy to provide excessive amount 

of remuneration to its directors. Remuneration for the management is set according to the principles and 

policy determined by the Board of Directors by correlating the compensation with the Company’s 

operating performance together with the performance of each individual management.



		  Currently, the company has three types of director remunerations which are the monthly fixed 

remuneration, meeting attendant allowance (for audit committee and external director only) and bonus 

which will be paid to the directors based on company’s performance. The company does not have an 
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established remuneration committee to consider the appropriate remuneration. However, the remuneration 

has been carefully considered by the Board of Directors in comparison with the referenced industry sector 

and the Company’s profitability.



		  The Annual General Meeting of Shareholders No.28th/2012 held on April 28, 2012 approved the 

remuneration of year 2012 for directors as follows:



				    2012

			   Fixed 	 Meeting Attendant	 Bonus

	 Position		  Remuneration	 Allowance	 (Y 2011

			   (Baht per month)	 (Baht per meeting)	 performance)


	  1.	Chairman of the Board of Directors		  40,000	 -	 -	

	  2.	Chairman of the Audit Committee / 		  40,000	 6,000	 220,000

	  	 Independent Director	

	  3.	Audit Committee / Independent Director		  30,000	 6,000	 165,000

	  4.	Non-Executive Director		  30,000	 6,000	 165,000

	  5.	Executive Director		  20,000	 -	 -




		  At least one Board of Directors’ meeting is held in each quarter with additional meeting to be called 

if required. The Company requires the directors to attend every Board of Directors’ meeting except in case 

of emergency. Meeting agenda must be clearly indicated prior to each Board of Directors’ meeting with 

the inclusion of agenda on operational monitoring on a regular basis. The Company delivers the meeting 

invitation letter together with meeting agenda and support documents for the meeting to each director at 

least 7 days in advance of the meeting date to allow sufficient timing for the Board of Directors to study 

on the information prior to attend the meeting. In each Board of Directors’ meeting, the Chairman of the 

Board of Directors is obliged to allocate adequate timing in order to enable the management to propose 

and provide thorough explanation on the material issues. Minutes of the meeting are accurately and 

completely recorded in writing. Minutes of the meeting, certified by the Board of Directors, will be retained 

for further examination by the Board of Directors and other related parties.



		  The Company has set up the meeting of the Audit Committee and the external auditor without 

directors, executive directors and management in order to enhance good corporate governance and 

transparency to the Company’s financial statements. The meeting is set annually prior to the approval of 

the annual financial statements was on  February 13, 2012. Moreover the Company has set up the meeting 

of the non-executive directors at least one time per annually. In 2012, the meeting was on February 13, 

2012.
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		  Each director has dedicated his/her time to attend all of the Board of Directors’ meetings, except in 

case of necessity. In the year 2012, all meetings were attended by each of the Company’s directors as 

follows:



	 Name	 No. of Meetings 	 Name	 No. of Meetings

		  Attended/ No. 		  Attended/ No.

		  of Total Meeting		  of Total Meeting

	 Board of 	 Audit	 Board of	 Audit

	 Directors	 Committee	 Directors	 Committee


	  Dr. Amnuay Viravan	 5/7	 -	 Mr. Liu, Chia-Jeang	 4/7	 -

	  Mr. Lo, Jun-Long	 7/7	 -	 Mrs. Patima Chavalit	 6/7	 -

	  Mr. Tientavee Saraton	 7/7	 -	 Mr. Pradit Sawattananond	 7/7	 4/4

	  Mr. Shen, Ying-Hui	 7/7	 -	 Mr. Anant Svattananon	 3/7	 3/4

	  Mr. Liao, Ying-Chih	 5/7	 -	 Asso. Prof. Dr. Supriya 	 7/7	 4/4

				    Kuandachakupt

	  Mr. Chen, Fong-Long	 5/7	 -	 Mr. Kasem Akanesuwan	 7/7	 4/4




		  In 2012, the company has established the Board of Directors Self Assessment to assess the board’s 

structure and performance. The Board Self Assessment Form consisted of 6 areas: Structure and 

characteristics of the Board, Roles and responsibilities of the Board, Board Meetings, The board’s 

performance of duties, Relationship with management, and Self-development of directors and executive 

development.



		  The company sets out a policy for director selection by seeking a well-versed person with expertise 

in the Company’s business. However, as some directors of the Company hold Taiwanese nationality and 

have positions in the companies in Taiwan, it is not convenient for them to attend the Company’s meeting 

of the Board of Directors. As such, the Company has the policy to encourage the attendance of the meeting 

by all directors by arranging the video conference to facilitate the Board of Directors’ meeting by all 

directors accordingly, thereby enabling interaction among the directors despite being in difference places.



		  The Audit Committee consisted of 4 independent directors with a 2-year tenure and has a duty to 

supervise the operation of the Company. Details of the authority and duty of the Audit Committee are 

provided in Management Structure. At least 1 meeting of the Audit Committee is to be held in each 

quarter with additional meeting to be called if required.



		  The Audit Committee Member will use their own discretion in reviewing the financial report, internal 

control and internal audit system and operation of the Company, considering and appointing the 

Company’s auditor, as well as disclosing information on related transaction or transaction with potential 

conflict of interest. Such Audit Committee will enhance the effectiveness of the Company’s control and 

governance pursuant to the Stock Exchange of Thailand approach.



		  The company has defined the meaning of “Independent Directors” more strengthen than the criteria 

set by the Capital Market Supervisory Board Tor.Chor.14/2551 as follows:



1.	 Holding shares not exceeding 0.5 percent of the total number of voting rights of the company, its 

parent company, subsidiary, affiliate or juristic person which may have conflicts of interest, including 

the shares held by related persons of the independent director.
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2.	 Neither being nor having been an executive director, employee, staff, or advisor who receives salary, 
or a controlling person of the company, its parent company, subsidiary, affiliate, same-level subsidiary 
or juristic person who may have conflicts of interest unless the foregoing status has ended not less 
than two years prior to the appointment.



3.	 Not being a person related by blood or registration under laws, such as father, mother, spouse, 
sibling, and child, including spouse of the children, executives, major shareholders, controlling 
persons, or persons to be nominated as executive or controlling persons of the company or its 
subsidiary.



4.	 Not having a business relationship with the company, its parent company, subsidiary, affiliate or 
juristic person who may have conflicts of interest, in the manner which may interfere with his 
independent judgment, and neither being nor having been a major shareholder, non-independent 
director or executive of any person having business relationship with the company, its parent 
company, subsidiary, affiliate or juristic person who may have conflicts of interest unless the 

foregoing relationship has ended not less than two years prior to the appointment.


5.	 Neither being nor having been an auditor of the company, its parent company, subsidiary, affiliate 
 

or juristic person who may have conflicts of interest, and not being a major shareholder, 
 
non-independent director, executive or partner of an audit firm which employs auditors of the 
company, its parent company, subsidiary, affiliate or juristic person who may have conflicts of interest 
unless the foregoing relationship has ended not less than two years from the appointment.



6.	 Neither being nor having been any professional advisor including legal advisor or financial advisor 
who receives an annual service fee exceeding two million Baht from the company, its parent 
company, subsidiary, affiliate or juristic person who may have conflicts of interest, and neither being 
nor having been a major shareholder, non-independent director, executive or partner of the 
professional advisor unless the foregoing relationship has ended not less than two years from the 

appointment date.


7.	 Not being a director who has been appointed as a representative of the company’s director, major 

shareholder or shareholders who are related to the company’s major shareholder.


8.	 Not having any characteristics which make him incapable of expressing independent opinions with 

regard to the company’s business affairs.


		  In addition, the Company also sets up the Executive Board of Directors comprising 6 directors with 
 

a 2-year tenure. Details of the authority and duty of the Executive Board of Directors are provided 
 
in Management Structure. It is a policy of the Executive Board of Directors to regularly arrange a meeting 
at least once a month with additional meeting to be called if required.



		  Regarding the selection of directors, the company does not have an established selection committee 
to select directors. However, the Board of Directors consider the person selected to be director, 
 
as someone who must have the appropriate qualifications including experience and skills and based 
 
on directorship performance and is not prohibited by law. The information and the details of each Board 
 
of Directors can be found in Shareholding and Management Structure section. All Directors who based in 
Thailand have finished the Director Accreditation Program and some of them have been trained in Director 
Certification Program. All of the above programs have been conducted by the Thai Institute of Directors 
(IOD) and the company has sponsored this full-course training. The Company also encourage new director 
to attend the program. Furthermore, all directors are also encouraged to attend other seminar or training to 

enhance their knowledge for being a director.
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		  In 2012, Mr. Pradit Sawattananond, Chairman of the Audit Committee/ Independent Director and 
 

Mr. Kasem Akanesuwan Member of the Audit Committee/ Independent Director attended a seminar 
 

“Audit Committee Effectiveness” held by Federation of Accounting Professions under the Royal Patronage 

of His Majesty the King.



		  The company has also set up Internal Audit Department as a company’s internal business unit and 

directly report to the Audit Committee in order that the Board of Directors can efficiently monitor the 

company’s performance.



		  According to the resolution of the Board of Directors Meeting No. 4/2012 as of May 8, 2012, 
 

it opined to appoint Mr. Danai Lapaviwat as the Company Secretary (In position presently), to be 

responsible for and undertake the tasks of the Company Secretary in order to comply with Section 89/15 

of the Securities and Exchange B.E. 2535 (including its amendments) as follows:


1.	 Preparing and keeping the following documents:


(a)	 A register of directors


(b)	 A notice calling director meeting, a minute of the board of directors and an annual report of the 

company


(c)	 A notice calling shareholder meeting and a minute of shareholders’ meeting;


2.	 Keeping a report on interest filed by a director or an executive;


3.	 Performing any other acts as specified in the notification of the Capital Market Supervisory Board.



		  Regarding the risk management, the company had set up a Risk Management Committee to 

establish an adequate risk management system and approve risk management policy, procedures and 

quarterly risk management reports prepared by Risk Management Subcommittee. The risk management 

system covers important risks which are credit risk, financial risk and operational risk. The risk 

management procedures include risk assessment, risk management, risk monitoring and risk controlling 

which will be reviewed every quarter.




	 Supervision on the Use of Internal Information

		  The Company sets out the policy on a supervision on the use of internal information and complies 

with the policy in a strictly manner. Details of the policy can be summarized as follows:


1.	 The information is provided only to relevant parties while at the same time emphasis is made to the 

officers to retain the information cautiously. If the information is required for disclosure, report or 

disclosure of such internal information can be made only by the assigned person.



2.	 Notification must be made to all directors and management of the Company pertaining to their duty 

and responsibility on the internal information by not using internal information for their personal 

interest, including securities trading.



3.	 Every director and management of the Company is made aware of their duty and responsibility in 

providing a report of change in securities on holding of the Company’s securities by themselves, by 

their spouses, minority and by other parties related to directors and/or management, pursuant to 

Section 258 of the Securities and Exchange Act B.E. 1992, within 3 days from the date of a change 

in holding of the Company’s securities. Such requirement is in compliance with Section 59 of the 

Securities and Exchange Act B.E. 1992. In addition, the Board of Directors sets the policy that 
 

all directors have to inform the change in shareholding by sending the copy of the report to the 

Company Secretary in order to inform in the next Board of Directors Meeting.
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4.	 Directors, management and employees in the division receiving internal information are recommended 

to avoid or suspend their trading of the Company’s securities for a period of 1 month prior to the 

disclosure of financial statements to public. These persons have to sign the acknowledgement of 

restrain the internal information.



		  Disciplinary penalty is determined should the policy be violated. Punishment will be determined based 

on the intention of the action and the severity of such wrongdoing.




Dividend Payment Policy

	 The Company and its subsidiary are, according to the Company and its subsidiary’s circumstances from 

time to time, to declare dividend in an appropriate rate, considering their performance, financial standing, and 

economic conditions. The payment rate shall not be less than 40 percent but not more than 70 percent, for the 

Company, and not less than 50 percent, for the Subsidiary, of the payable amount arising after the Company 

and its subsidiary have, for each fiscal year, incurred net profit from operation, and duly complied with 

applicable laws, Articles of Association as well as fulfilled all of their obligations, except for the Company and 

its subsidiary require to utilize any part or all of such payables on investment to generate higher income. This 

payment, in any event, shall be subject to the Company and its subsidiary’s Articles of Association, prohibiting 

them from paying any dividend from other monies than profit. Additionally, where the Company and its 

subsidiary incur accumulated losses, no dividend shall be paid.



	 Unless otherwise stipulated, dividend shall be paid according to the number of shares held (equally for 

each share), under the approval from a meeting of shareholders. However, the Company and its subsidiary 

might, from time to time, pay interim dividend to the shareholders as their profits are deemed adequate for 

such purpose, and, if so, report the same to the shareholders in their next meeting.



	 However, the Board of Directors might decide otherwise, or amend the said Policy from time to time, 

provided that such decision is made for the shareholders’ best interest and under approval from the 

shareholders’ meeting.
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CONNECTED TRANSACTIONS




	 The Company and its subsidiary have connected transactions with connected persons who may have 

conflict of interest, all of which being made in a normal course of business of the Company and its subsidiary. 

In approving the connected transaction, the Company and its subsidiary set out policy to proceed according to 

normal trading terms by referring to appropriate market rate and condition. In case where the transaction is not 

normal business transaction or without normal trading terms, such transaction must be presented to the Board 

of Directors’ meeting for approval. In approving the connected transaction, directors and persons with potential 

interest or potential conflict of interest will not be entitled to participate in the voting of such transaction. Such 

transaction must be reported to the Company’s Board of Directors for further acknowledgement accordingly. In 

entering into such transaction, it must be ensured that the transaction must provide maximum benefit to the 

Company.




	 In considering the transaction, the Audit Committee must attend the meeting for review its necessity and 

reasonableness by considering price and rate of return of such transaction except where the connected 

transaction is the normal business transaction or has normal trading terms which can be approved by the 

Executive Board of Directors or Managing DirectorChief Executive Officer within the predetermined authorized 

limit. In case where the Audit Committee does not have expertise in considering the transaction arisen, the 

Company will arrange to have person with expertise and skill, e.g. the Company’s auditor or independent 

expert, to provide opinion on such connected transaction. Opinion of the Audit Committee or expert will be 

used as support for decision making of the Company’s Board of Directors or shareholders as the case may 

be.




	 In addition, the information on connected transactions will be disclosed in the notes to financial 

statements as audited by the Company and its subsidiary’s auditor. The connected transaction must be made 

in accordance with the Securities and Exchange Act, rules and regulations, notification, order or provision of 

the Office of Securities and Exchange Commission and/or the Stock Exchange of Thailand concerning the 

connected transactions or the acquisition and disposal of the Company’s asset in a strictly manner. The 

Company must also comply with the provision concerning the disclosure of information of connected 

transaction and acquisition or disposal of asset.




	 In entering into any potential connected transaction in the future, the Company will proceed according to 

the measure stipulated above. It has a policy to operate in accordance with normal course of business by 

referring to appropriate market rate and condition to maximize benefit to the Company.




Details of Connected Transaction


	 According to the resolution from the Board of Directors meeting No. 2nd/2013 on February 20, 2013, also 

attended by the Audit Committee and the independent directors to review the connected transaction for the 

period ended December 31, 2012 and December 31, 2011, the Board of Directors provided opinion concerning 

connected transactions that such connected transaction were necessary for the ordinary course of business 

whereas terms of such connected transactions with connected persons during such period were according to 

the market rate, contractual and agreed price which were reasonable and in the ordinary course of business. 

Details of the transaction can be summarized as follows:




รายงานประจำปี 2555


123

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


	 Parties with Potential 		  Value of Connected 	 Reason and Necessity

	 Conflict / Nature 	 Type of Transaction	 Transaction for the Period	 of the Connected

	 of Transaction		  Ended (‘000 Baht)	 Transaction / Remark

	 December	 December 

	 31, 2012	 31, 2011


1. Bangkok Bank Public 	 Savings and current deposit			   -	Audit Committee have

	 Company Limited /	 at bank, bank overdraft, short				    reviewed and considered this

	 -	Hold 7.35 percent of the 	 and long-term loan, aval fee				    item and provided opinion

		  Company’s shares as at 	 of the Company and its				    that interest rate charged

		  December 31, 2012.	 subsidiary for working capital 				    is similar to the market rate

			   and business expansion		   		  and deemed reasonable in 	
			   1.	Savings and current deposit	 130,774.59	 423,099.89		  the ordinary course of 

			   2.	Bank overdraft	 69,963.80	 18,910.36		  business.

			   3.	Short-term loan	 160,000.00	 -

			   4.	 Long-term loan	 2,000,000.00	 2,000,000.00

			   5.	Accrued interest expense	 360.81	 191.10

			   6.	 Interest expense	 114,035.40	 114,374.97

			   7.	Aval fee	 -	 710.14


2.	Bangkok Insurance Public 	 Short-term loan of the			   -	Audit Committee have

	 Company Limited /	 Subsidiary for working capital				    reviewed and considered this

	 -	Hold 0.95 percent of the 	 and Insurance expense of the				    item and provided opinion

		  Company’s shares as at 	 Company and its subsidiary				    that interest rate charged

		  December 31, 2012.	 according to the market rate				    and insurance expense are 	

			   1.	 Debenture	 30,000.00	 30,000.00		  similar to the market rate	
			   2. Interest expense	 1,383.78	 2,425.81		  and deemed reasonable in

			   3. Accrued interest expense	 181.48	 181.48		  the ordinary course of

			   4. Insurance expense	 1,339.51	 1,113.31		  business.	

			   5. Prepaid insurance expense	 795.73	 315.13


3. Chailease Finance Co., Ltd		  Internal Audit Fee	 1,000.00	 -	 -	Audit Committee and/

	 -	Major shareholder of the 						      or Independent Director have

		  Company with 38.61% 						      reviewed and considered this

		  shareholding as of 						      item and provided opinion

		  December 31, 2012						      that value of such internal 

								        audit fee is comparable with 

								        the asset size in reference 

								        industry and deemed 

								        reasonable in the ordinary 

								        course of business.


4.	Sathorn City Tower 	 Rental expense for office			   -	Audit Committee have

	 Property Fund /	 space and fixture and service				    reviewed and considered this

	 -	Related to City Realty 	 of the Company and its				    item and provided opinion

		  Co., Ltd. whom relates 	 subsidiary				    that its value is consistent

		  to the major shareholder 	 1.	Rental expense for office	 20,249.01	 18,940.51		  with the agreement made

		  of the Company 	 	 space and fixture and service				    and deemed reasonable in

		  (Bangkok Bank Plc.)		   				    the ordinary course of 

								        business.

			
   

Source:	 Consolidated financial statements of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited as audited by the auditor for the 

Year 2011 - 2012.
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MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS




Overview of the Historical Operating Performance

Economy and industry in 2012

	 In 2012, Thai GDP grew by 6.4% which increased significantly from 0.1% in 2011, reflecting a rebound 

from the impact of flood crisis of late 2011. The recovery was mainly contributed by the household 

consumption and investment from the flood rehabilitation as the exports slowed down from weak global 

demand. The strong private consumption and investment were driven by the government’s stimulus schemes 

including rice pledging, daily minimum wage hike, and first-time car buyer tax rebate. To stimulate the recovery, 

the central bank also reduced the reference rate to 2.75% in 2012 from 3.25% of late 2011, and the corporate 

income tax was reduced to 23% in 2012 from 30% in 2011.




	 For the car industry, new car sales raised sharply to 1,432,052 units in 2012 which increased 80.3% from 

794,081 units in 2011, reflecting the threefold demand surge from flood-driven delay, post-flood recovery, and 

first-time car fancy. The year of 2012 was a bright bumper year for the industries of car production and hire-

purchase alike. The industrial sector recovered quickly as manufacturers increased investment in machinery and 

requirement for working capital to serve increased orders. Thus, the leasing and factoring businesses also 

showed the increase in demand.



	  The overview performance, the Company and its subsidiary, on a consolidated basis, recorded the net 
profit of Baht 488.35 million, increased by 47.30% from Baht 331.54 million in Year 2011 mainly due to 
 
an increase in hire purchase interest revenue. The return of equity (ROE) was 17.35% in Year 2012 as 
compared to 16.58% in Year 2011. An earnings per share (weighted average) was Baht 1.63 per share, 
increased by 13.19% from 1.44 Baht per share in Year 2011. The equity expanded by 68.8% from THB 2,046 
million in 2011 to THB 3,454 million in 2012 as a result of the capital increase via right offering stock issuance 
amounting to THB 1,150 million in 2012.



Operating Performance

Revenues

	 In Year 2012, the Company and its subsidiary recorded the total revenues of Baht 2,051.44 million, 
increased by 23.82% from Baht 1,656.75 million in Year 2011. The major source of revenues was income from 
hire purchase interest of Baht 1,608.02 million which accounted 78.39% of total revenues. Such increase was 
resulted from an expansion in automobile hire purchase portfolio. The hire purchase account receivables 
(before allowance for doubtful accounts) rose by 30.23% from Baht 16,124.25 million in Year 2011 to Baht 

20,998.84 million in Year 2012.



	 Incomes from financial lease in Year 2012 amounting to Baht 56.40 million which accounted for 2.75% of 
the total revenue of the Company and its subsidiary increased by 0.88% from Baht 55.91 million in Year 2011.



	 Income from factoring in Year 2012 increased by 13.54% from Baht 88.16 million in Year 2011 to Baht 
100.10 million in Year 2012, and accounted for 4.88% of the total revenues of the Company and its subsidiary.
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	 Other incomes including personal loan, floor plan financing, penalty income from late payment, income 
from recommending insurance services increased by 33.15% from Baht 215.49 million in Year 2011 to Baht 
286.92 million in Year 2012. This was mainly due to an increase in income from recommending insurance 
services which rose from Baht 97.94 Million in Year 2011 to Baht 143.95 Million in Year 2012, or increased by 
46.97% in relation to an increase in automobile hire purchase disbursement.




Expenses

	 The Company and its subsidiary’s expenses (including bad debts and doubtful accounts, finance cost 
 

and tax expenses) increased by 17.95% from Baht 1,325.21 million in Year 2011 to Baht 1,563.08 million in 

Year 2012.




Selling and Administrative Expenses


	 In Year 2012, total selling and administrative expenses stood at Baht 574.32 million, accounting for 

36.74% of the Company and its subsidiary’s total expenses, increased by 17.97% from Baht 486.83 million in 

Year 2011. The major selling and administrative expenses were employee salary, bonus and related expense 

which accounted for 25.02% of total expenses while bad debts and doubtful accounts was Baht 97.89 million, 

representing 6.26% of total expenses.




Finance Cost


	 In Year 2012, finance cost increased by 17.37% from Baht 624.36 million in Year 2011 to Baht 732.84 

million in Year 2012, representing 46.88% of total expenses of the Company and its subsidiary. This was 
 

due to an increase in the borrowings amount as a result of portfolio expansion.




Corporate Income Tax


	 In Year 2012, the corporate income tax increased only by 1.74% from Baht 155.33 million in Year 2011 to 

Baht 158.03 million in Year 2012. This was mainly due to a decrease in corporate income tax rate from 30%
 

in Year 2011 to 23% in Year 2012.




Net Profit

	 The Company and its subsidiary’s net income after tax increased by 47.30% from Baht 331.54 million
 

in Year 2011 to Baht 488.35 million in Year 2012. An earnings per share (weighted average) increased from 

Baht 1.44 per share in Year 2011 to Baht 1.63 per share in Year 2012 as result of performance expansion.
 

Net profit margin and return on equity in Year 2012 were 23.81% and 17.35% compared to those of 20.01 % 

and 16.58% respectively in Year 2011.




Financial Status

Assets

	 Total assets in which the hire purchase account receivables were the major component accounting 
 

for 90.24% of the total assets increased by 26.80% from Baht 18,214.88 million at the end of Year 2011
 

to Baht 23,095.60 million at the end of Year 2012.




	 Due to the strengthened collection efficiency, the augmented base of portfolio size, and bad-debt write-

off, the Company and its subsidiary’s NPLs was Baht 114.36 million at the end of Year 2012, accounting for 

only 0.50% of total account receivables (before allowance for doubtful accounts). In addition, the ratio of 

allowance for doubtful account to NPLs of 192.98% had reflected the adequacy of the Company and its 

subsidiary’s reserve for doubtful accounts.




126

รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


Liabilities

	 Total liabilities as at the end of Year 2012 stood at Baht 19,642.07 million with the total loans amounting 

to Baht 18,478.76 million. It mainly comprised of short-term loans at Baht 16,780.61 million, of which being the 

bill of exchanges and the current portion of long-term loans, representing 90.81% of total loans. Nevertheless, 

the ratio of short-term loans to long-term loan will be improved once the Company and its subsidiary have 

been renewed the due loans.




	 Type of Borrowing	 As at December 31, 2012


	 Amount	 Proportion


	 (Million Baht)	  (%)



Bank overdraft and short-term loans from financial institutions	 2,778.71	 15.04


- Loan from related financial institution	 229.96	 1.25


- Loan from other financial institutions	 2,548.75	 13.79


Current portion of long-term loans from related party	 2,000.00	 10.82


Current portion of long-term loans from financial institutions	 4,300.00	 23.27


Other short-term loans		  7,701.90	 41.68


Total Short-term loans		  16,780.61	 90.81


Long-term loans from related company-net of current portion	 -	 -


Long-term loans from financial institutions-net of current portion	 700.00	 3.79


Unsecured debentures		  998.15	 5.40


Total Long-term loans		  1,698.15	 9.19


			   Total loans	 18,478.76	 100.00




Liquidity

	 As at December 31, 2012 the loan repayment and the installment to be obtained in different period can 

be summarized as follows:




	 Period	 Loan Repayment Due	 Installment to be Obtained 


		  (Million Baht)	 from Debtor (Million Baht)



Within 1 year		  17,526.71	 10,194.78


More than 1 year but not more than 2 years	 1,000.00	 7,146.25


More than 2 years but not more than 3 years	 700.00	 4,785.48


More than 3 years		 -	 3,637.75


Stop accrued account receivables	 -	 125.25


	 Total	 19,226.71	 25,889.51



	 The gap difference between the installment expected to be obtained within 1 year and loan repayment 
due in 1 year of Baht 7,331.93 million was mainly resulted from the current portion of long-term loan. This 
would not affect the Company and its subsidiary liquidity since they have been considered very good credit 
customers who have never been called for default from the banks even during the economic crisis. Therefore, 
the long-term loans have been renewed continuously at maturity. Moreover, there were Baht 2,000 million 
amount of current portion of long-term loans were loans from related party. In addition, the Company and its 
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subsidiary still have the unused credit line from financial institutions amounting to approximately Baht 4,761 
million for reserve. These factors reflect the credibility and sufficiency in the financial status of the Company 
and its subsidiary. Nevertheless, the Company and its subsidiary continually improve their funding structure by 
gradually switching the short-term borrowings into long-term borrowings at the appropriate level according to 
the trend of interest rates and diversifying the sources of fund from the bank’s loan to the debt and capital 
market in order to manage the funding cost efficiently and balance the risks accordingly.




Shareholders’ Equity

	 Shareholders’ equity increased by 68.80% from Baht 2,045.95 million at the end of Year 2011 to Baht 

3,453.53 million at the end of Year 2012 with paid-up capital of Baht 1,725.00 million and retained earnings of 

Baht 1,008.93 million. This was mainly due to the contribution of the net profits of the company and its 

subsidiary and an increase in the Company’s paid-up capital by issuing the new 115.00 million shares total 

amounting to Baht 1,150.00 million to the existing shareholders (Rights Issue based on pro rata) at the ratio of 

2 existing ordinary shares for 1 new ordinary share (2:1) at the offering price of Baht 10.00 each.





Auditor’s Fee

	 In Year 2012, the Company and its subsidiary’s remuneration to the auditors were summarized as follows:


1.	 Auditing fee to:


-	 The office employing such auditor in the previous financial period totaling Baht 3,180,000.


-	 The person or business related to such auditor and its office in the previous financial period for 

auditing service totaling Baht 0 and no for other expense related to auditing service.



2.	 Fee from other services


		  The Company and its subsidiary’s fee from other services were derived from such expenses as 

document delivery, traveling expense and other expenses etc., to the following parties:


- 	 The office employing such auditor in the previous financial period totaling Baht 8,812.


-	 The person or business related to such auditor and its office in the previous financial period totaling 

0 Baht.
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT




To the Shareholders of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited




	 I have audited the accompanying consolidated financial statements of Asia Sermkij Leasing Public 

Company Limited and its subsidiary, which comprise the consolidated statement of financial position as at 31 

December 2012, and the related consolidated statements of comprehensive income, changes in shareholders’ 

equity and cash flows for the year then ended, and a summary of significant accounting policies and other 

explanatory information, and have also audited the separate financial statements of Asia Sermkij Leasing Public 

Company Limited for the same period.




Management’s Responsibility for the Financial Statements

	 Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in 

accordance with Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines 

is necessary to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether 

due to fraud or error.




Auditor’s Responsibility

	 My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted 

my audit in accordance with Thai Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical 

requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial 

statements are free from material misstatement.




	 An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in 

the financial statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment 

of the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those 

risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation 

of the financial statements in order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but 

not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity’s internal control. An audit also 

includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting 

estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements.




	 I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my 

audit opinion.




Opinion

	 In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the 

financial position of Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary and of Asia Sermkij 

Leasing Public Company Limited as at 31 December 2012, and their financial performance and cash flows for 

the year then ended, in accordance with Thai Financial Reporting Standards.








	 Vissuta Jariyathanakorn

	 Certified Public Accountant (Thailand) No. 3853

	 Ernst & Young Office Limited

	 Bangkok: 20 February 2013
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


As at 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  31 December	 31 December	 31 December	 31 December


	 Note	 2012	 2011	 2012	 2011


Assets


Current assets


Cash and cash equivalents	 6, 23, 24	 155,157,493	 439,988,696	 60,012,053	 407,854,452


Current investment		  4,329,000	 2,720,250	 4,329,000	 2,720,250


Current portion of hire purchase


 receivables	 7	 7,385,174,205	 5,745,863,479	 6,572,350,720	 5,180,799,214


Current portion of financial lease


 receivables	 8	 304,905,917	 297,619,918	 -	 -


Factoring receivables	 9	 939,369,488	 831,170,503	 -	 -


Current portion of loan receivables	 10	 88,641,553	 44,467,105	 88,641,553	 44,467,105


Short-term loans to a related party	 23	 -	 -	 1,170,000,000	 845,000,000


Assets foreclosed	 12	 37,968,839	 24,137,601	 36,563,240	 22,332,002


Other current assets		  226,261,081	 151,017,521	 156,969,449	 90,776,145


Total current assets		  9,141,807,576	 7,536,985,073	 8,088,866,015	 6,593,949,168


Non-current assets


Hire purchase receivables - long-term portion	 7	 13,455,277,422	 10,242,107,039	 12,582,576,210	 9,680,062,653


Financial lease receivables - long-term portion	 8	 370,363,873	 319,333,511	 -	 -


Loan receivables - long-term portion	 10	 21,959,490	 15,367,314	 21,959,490	 15,367,314


Investment in subsidiary	 13	 -	 -	 446,913,607	 446,913,607


Other long-term investment	 14	 311,040	 311,040	 -	 -


Land, building and equipment	 15	 54,981,238	 49,786,458	 51,958,636	 46,920,612


Intangible assets	 16	 22,626,090	 24,373,830	 18,445,504	 19,796,222


Other non-current assets	 17	 28,272,013	 26,618,469	 5,292,243	 5,181,258


Total non-current assets		  13,953,791,166	 10,677,897,661	 13,127,145,690	 10,214,241,666


Total assets		  23,095,598,742	 18,214,882,734	 21,216,011,705	 16,808,190,834


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (continued)



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


As at 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  31 December	 31 December	 31 December	 31 December


	 Note	 2012	 2011	 2012	 2011


Liabilities and shareholders’ equity


Current liabilities


Bank overdrafts and short-term loans from banks	 18, 23	 2,778,711,666	 2,898,910,365	 1,729,963,796	 2,578,910,365


Current portion of long-term loans from a related party	 23	 2,000,000,000	 300,000,000	 1,500,000,000	 -


Current portion of long-term loans from banks	 20	 4,300,000,000	 1,300,000,000	 4,300,000,000	 1,300,000,000


Current portion of unsecured debentures	 21, 23	 699,781,934	 -	 699,781,934	 -


Amounts due to related parties	 23	 542,288	 483,534	 411,479	 372,575


Other short-term loans	 19	 7,701,904,092	 4,270,345,981	 7,592,706,841	 4,163,435,522


Income tax payable		  84,714,501	 76,423,116	 72,931,614	 64,301,823


Other current liabilities		  327,994,624	 280,762,928	 231,284,489	 199,655,040


Total current liabilities		  17,893,649,105	 9,126,925,924	 16,127,080,153	 8,306,675,325


Non-current liabilities


Long-term loans from a related party


	 - net of current portion	 23	 -	 2,000,000,000	 -	 1,500,000,000


Long-term loans from banks - net of current portion	 20	 700,000,000	 4,300,000,000	 700,000,000	 4,300,000,000


Unsecured debentures - net of current portion	 21, 23	 998,145,007	 699,314,416	 998,145,007	 699,314,416


Rental deposits		  715,000	 -	 -	 -


Provision for long-term employee benefits	 22	 49,557,412	 42,694,072	 41,682,853	 36,286,141


Total non-current liabilities		  1,748,417,419	 7,042,008,488	 1,739,827,860	 6,535,600,557


Total liabilities		  19,642,066,524	 16,168,934,412	 17,866,908,013	 14,842,275,882


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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The accompanying notes are an integral part of the financial statements.


STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (continued)



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


As at 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  31 December	 31 December	 31 December	 31 December


	 Note	 2012	 2011	 2012	 2011


Shareholders’ equity


Share capital	 25


	 Registered


		  345,000,000 ordinary shares of Baht 5 each


			   (2011: 230,000,000 ordinary shares of Baht 5 each)		  1,725,000,000	 1,150,000,000	 1,725,000,000	 1,150,000,000


	 Issued and fully paid-up


		  345,000,000 ordinary shares of Baht 5 each


			   (2011: 230,000,000 ordinary shares of Baht 5 each)		  1,725,000,000	 1,150,000,000	 1,725,000,000	 1,150,000,000


Share premium		  715,415,690	 141,185,450	 715,415,690	 141,185,450


Difference from restructuring of shareholding		  4,188,003	 4,188,003	 -	 -


Retained earnings


	 Appropriated - statutory reserve	 26	 99,900,635	 76,702,710	 99,900,635	 76,702,710


	 Unappropriated		  909,027,890	 673,872,159	 808,787,367	 598,026,792


Total shareholders’ equity		  3,453,532,218	 2,045,948,322	 3,349,103,692	 1,965,914,952


Total liabilities and shareholders’ equity		  23,095,598,742	 18,214,882,734	 21,216,011,705	 16,808,190,834
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STATEMENT OF COMPREHENSIVE INCOME



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


	 Note	 2012	 2011	 2012	 2011


Revenues


Hire purchase interest income		  1,608,018,706	 1,297,181,717	 1,471,929,961	 1,202,933,139


Factoring income		  100,100,391	 88,163,275	 -	 -


Interest income on financial leases		  56,400,950	 55,909,995	 -	 -


Interest income from loans	 23	 10,354,155	 5,549,688	 45,633,695	 25,257,681


Penalty income		  64,590,687	 43,796,203	 60,529,513	 40,270,077


Income from recommending insurance services		  143,949,493	 97,944,946	 137,640,636	 93,505,020


Dividend income		  73,125	 55,575	 39,538,112	 17,595,569


Other income		  67,947,986	 68,143,923	 55,995,388	 58,544,100


Total revenues		  2,051,435,493	 1,656,745,322	 1,811,267,305	 1,438,105,586


Expenses


Selling expenses		  131,232,752	 107,901,953	 106,172,834	 87,536,006


Administrative expenses		  443,085,727	 378,925,158	 357,181,874	 300,237,125


Bad debts and doubtful accounts		  97,890,220	 58,697,048	 84,248,544	 48,448,165


Total expenses		  672,208,699	 545,524,159	 547,603,252	 436,221,296


Profit before finance cost and corporate income tax		  1,379,226,794	 1,111,221,163	 1,263,664,053	 1,001,884,290


Finance cost	 23	 (732,840,232)	 (624,356,599)	 (666,069,724)	 (562,359,555)


Profit before corporate income tax		  646,386,562	 486,864,564	 597,594,329	 439,524,735


Corporate income tax		  (158,032,906)	 (155,327,691)	 (133,635,829)	 (130,493,109)


Profit for the year		  488,353,656	 331,536,873	 463,958,500	 309,031,626


Other comprehensive income for the year		  -	 -	 -	 -


Total comprehensive income for the year		  488,353,656	 331,536,873	 463,958,500	 309,031,626



Basic earnings per share	 28


Net profit			  1.63	 1.44	 1.55	 1.34



Weighted average number of ordinary shares (shares)		  299,439,891	 230,000,000	 299,439,891	 230,000,000


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.




รายงานประจำปี 2555


133

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


STATEMENT OF CHANGES IN SHAREHOLDERS’ EQUITY



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial statements


						      Difference	 Retained earnings


				    Issued and		  from	 Appropriated -


				    paid-up	 Share	 restructuring 	 Statutory


			   Note	 share capital	 premium	 of shareholding	 reserve	 Unappropriated	 Total
					     

Balance as at 31 December 2010		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 61,251,128	 560,186,868	 1,916,811,449


Total comprehensive income for the year		  -	 -	 -	 -	 331,536,873	 331,536,873


Statutory reserve		  -	 -	 -	 15,451,582	 (15,451,582)	 -


Dividend paid	 32	 -	 -	 -	 -	 (202,400,000)	 (202,400,000)


Balance as at 31 December 2011		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 76,702,710	 673,872,159	 2,045,948,322



Balance as at 31 December 2011		  1,150,000,000	 141,185,450	 4,188,003	 76,702,710	 673,872,159	 2,045,948,322


Total comprehensive income for the year		  -	 -	 -	 -	 488,353,656	 488,353,656


Statutory reserve		  -	 -	 -	 23,197,925	 (23,197,925)	 -


Dividend paid	 32	 -	 -	 -	 -	 (230,000,000)	 (230,000,000)


Increase in share capital	 25	 575,000,000	 575,000,000	 -	 -	 -	 1,150,000,000


Expenses for additional


	 ordinary share issuance	 25	 -	 (769,760)	 -	 -	 -	 (769,760)


Balance as at 31 December 2012		  1,725,000,000	 715,415,690	 4,188,003	 99,900,635	 909,027,890	 3,453,532,218


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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STATEMENT OF  CHANGES IN SHAREHOLDERS’ EQUITY



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012








	 (Unit: Baht)


	 Separate financial statements


							       Retained earnings


				    Issued and		  Appropriated -


				    paid-up	 Share	 Statutory 


			   Note	 share capital	 premium	 reserve	 Unappropriated	 Total


Balance as at 31 December 2010		  1,150,000,000	 141,185,450	 61,251,128	 506,846,748	 1,859,283,326


Total comprehensive income for the year		  -	 -	 -	 309,031,626	 309,031,626


Statutory reserve		  -	 -	 15,451,582	 (15,451,582)	 -


Dividend paid	 32	 -	 -	 -	 (202,400,000)	 (202,400,000)


Balance as at 31 December 2011		  1,150,000,000	 141,185,450	 76,702,710	 598,026,792	 1,965,914,952



Balance as at 31 December 2011		  1,150,000,000	 141,185,450	 76,702,710	 598,026,792	 1,965,914,952


Total comprehensive income for the year		  -	 -	 -	 463,958,500	 463,958,500


Statutory reserve		  -	 -	 23,197,925	 (23,197,925)	 -


Dividend paid	 32	 -	 -	 -	 (230,000,000)	 (230,000,000)


Increase in share capital	 25	 575,000,000	 575,000,000	 -	 -	 1,150,000,000


Expenses for additional ordinary share issuance	 25	 -	 (769,760)	 -	 -	 (769,760)


Balance as at 31 December 2012		  1,725,000,000	 715,415,690	 99,900,635	 808,787,367	 3,349,103,692


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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CASH FLOW STATEMENT



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  2012	 2011	 2012	 2011


Cash flows from operating activities


Profit before tax		  646,386,562	 486,864,564	 597,594,329	 439,524,735


Adjustments to reconcile profit before tax to net cash


	 provided by (paid from) operating activities:


	 Bad debts and doubtful accounts		  97,890,220	 58,697,048	 84,248,544	 48,448,165


	 Allowance for diminution in value of assets foreclosed (reversal)	 3,950,117	 593,219	 4,710,936	 (1,560,282)


	 Allowance for diminution in value of


 		  other long-term investments (reversal)		  -	 (26,880)	 -	 -


	 Depreciation		  16,254,392	 14,869,299	 14,675,896	 12,660,047


	 Amortisation of intangible assets		  3,069,206	 2,725,361	 2,528,184	 2,355,650


	 Equipment wirtten off		  56	 -	 33	 -


	 Provision for long-term employee benefits		  7,330,610	 7,168,997	 5,863,982	 5,820,903


	 Gain from revaluation of investments		  (1,608,750)	 (862,875)	 (1,608,750)	 (862,875)


	 Gain on disposals of equipment		  (2,572,303)	 (994,501)	 (517,516)	 (684,713)


	 Interest income		  (1,752,087,736)	 (1,428,155,540)	 (1,517,563,656)	 (1,228,190,820)


	 Interest expenses		  730,300,271	 621,231,543	 663,529,763	 559,944,636


	 Dividend income		  (73,125)	 (55,575)	 (39,538,112)	 (17,595,569)


Loss from operating activities before changes in


	 operating assets and liabilities		  (251,160,480)	 (237,945,340)	 (186,076,367)	 (180,140,123)


Decrease (increase) in operating assets


	 Hire purchase receivables		  (4,833,125,991)	 (2,316,345,131)	 (4,281,710,838)	 (2,054,003,168)


	 Financial lease receivables		  (48,180,638)	 (25,068,917)	 -	 -


	 Factoring receivables		  (124,519,446)	 (154,370,570)	 -	 -


	 Loan receivables		  (52,754,539)	 (38,789,854)	 (52,754,539)	 (43,011,349)


	 Short-term loans to a related party		  -	 -	 (325,000,000)	 (845,000,000)


	 Assets foreclosed		  (26,953,503)	 (6,556,058)	 (28,114,322)	 (11,829,395)


	 Other current assets		  (67,210,723)	 33,304,455	 (61,419,875)	 37,178,403


	 Other non-current assets		  (46,937,554)	 (35,242,405)	 (35,242,442)	 (12,901,347)


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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CASH FLOW STATEMENT (continued)



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012







	 (Unit: Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  2012	 2011	 2012	 2011


Increase (decrease) in operating liabilities


	 Other current liabilities		  37,170,459	 28,166,234	 23,007,648	 30,870,635


	 Rental deposits		  715,000	 -	 -	 -


	 Cash paid for long-term employee benefits		  (467,270)	 (1,285,210)	 (467,270)	 (1,285,210)


Cash used in operating activities		  (5,413,424,685)	 (2,754,132,796)	 (4,947,778,005)	 (3,080,121,554)


	 Cash received from interest		  1,692,236,804	 1,410,185,279	 1,464,079,698	 1,211,487,377


	 Cash paid for interest expenses		  (733,666,069)	 (627,387,321)	 (669,572,054)	 (562,839,199)


	 Cash paid for corporate income tax		  (150,632,424)	 (133,976,290)	 (125,768,816)	 (109,339,069)


Net cash used in operating activities		  (4,605,486,374)	(2,105,311,128)	 (4,279,039,177)	 (2,540,812,445)


Cash flows from investing activities


Acquisitions of equipment and vehicle		  (19,903,109)	 (22,787,470)	 (18,165,084)	 (21,213,657)


Acquisitions of intangible assets		  (1,321,466)	 (2,637,784)	 (1,177,466)	 (1,784,199)


Proceeds from disposals of equipment and vehicle		  2,575,079	 994,600	 517,544	 684,787


Dividend income		  73,125	 55,575	 39,538,112	 17,595,569


Net cash from (used in) investing activities		  (18,576,371)	 (24,375,079)	 20,713,106	 (4,717,500)


Cash flows from financing activities


Increase (decrease) in short-term loans from banks		  (171,252,130)	 176,500,927	 (900,000,000)	 700,000,000


Decrease in short-term loans from a related party		  -	 (60,000,000)	 -	 -


Increase in other short-term loans		  3,440,200,000	 1,334,900,000	 3,440,200,000	 1,234,900,000


Repayment of long-term loans from a related party		  (300,000,000)	 -	 -	 -


Increase in long-term loans from banks		  700,000,000	 2,720,000,000	 700,000,000	 2,720,000,000


Repayment of long-term loan from banks		  (1,300,000,000)	 (1,500,000,000)	 (1,300,000,000)	 (1,500,000,000)


Dividend paid		  (230,000,000)	 (202,400,000)	 (230,000,000)	 (202,400,000)


Proceeds from share capital issuance		  1,150,000,000	 -	 1,150,000,000	 -


Expenses for additional share issuance		  (769,760)	 -	 (769,760)	 -


Proceeds from debentures issuance		  1,000,000,000	 -	 1,000,000,000	 -


Net cash from financing activities		  4,288,178,110	 2,469,000,927	 3,859,430,240	 2,952,500,000


Net increase (decrease) in cash and cash equivalents		  (335,884,635)	 339,314,720	 (398,895,831)	 406,970,055


Cash and cash equivalents at beginning of year		  421,078,331	 81,763,611	 388,944,087	 (18,025,968)


Cash and cash equivalents at end of year (Note 24)		  85,193,696	 421,078,331	 (9,951,744)	 388,944,087


The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
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NOTES TO CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS



Asia Sermkij Leasing Public Company Limited and its subsidiary


For the year ended 31 December 2012




1.	 General information

		  Asia Sermkij Leasing Public Company Limited (“the Company”) is a public company incorporated 

and domiciled in Thailand. Its major shareholders are Chailease Finance Company Limited, AK Enterprise 

(Thailand) Company Limited and Chailease International Company (Malaysia) Limited, which have the same 

group of shareholders, and its ultimate parent company is Chailease Holding Company Limited. The 

Company is principally engaged in the auto hire purchase services and its registered address is 175 

Sathorn City Tower, 24th Floor, South Sathorn Road, Tungmahamek, Sathorn, Bangkok.




2.	 Basis of preparation

2.1	 The financial statements have been prepared in accordance with accounting standards enunciated 

under the Accounting Profession Act B.E. 2547 and their presentation has been made in compliance 

with the stipulations of the Notification of the Department of Business Development dated 28 

September 2011, issued under the Accounting Act B.E. 2543.


		  The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the 

Company. The financial statements in English language have been translated from the Thai language 

financial statements.


		  The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise 

disclosed in the accounting policies.


2.2	 Basis of consolidation


a)	 The consolidated financial statements include the financial statements of the Company and the 

following subsidiary:


			   Country of	 Percentage of


	 Subsidiary	 Nature of business	 incorporation	 shareholding


				    2012	 2011


				    (Percent)	 (Percent)


	 Bangkok Grand Pacific Lease	 Hire purchase, leasing	 Thailand	 99.99	 99.99


		  Public Company Limited		  and factoring



b)	 Subsidiary is fully consolidated, being the date on which the Company obtains control, and 

continue to be consolidated until the date when such control ceases.


c)	 The financial statements of the subsidiary are prepared using the same significant accounting 

policies as the Company.


d)	 Material balances and transactions between the Company and its subsidiary have been 

eliminated from the consolidated financial statements. The Company and the subsidiary had the 

same directors and shareholders both before and after the Company acquired the subsidiary, 

and the Company therefore recorded the difference between the attributable net asset value of 

the subsidiary and the acquisition cost of Baht 4.2 million in shareholders’ equity.


2.3	 The separate financial statements, which present investments in subsidiary under the cost method, 

have been prepared solely for the benefit of the public.
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3.	 New accounting standards not yet effective

		  The Federation of Accounting Professions issued the following new/revised accounting standards that 

are effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2013.




Accounting standards:


	 TAS 12	 Income Taxes


	 TAS 20 (revised 2009)	 Accounting for Government Grants and Disclosure of Government Assistance


	 TAS 21 (revised 2009)	 The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates


Financial Reporting Standard:


	 TFRS 8	 Operating Segments


Accounting Standard Interpretations:


	 SIC 10	 Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities


	 SIC 21	 Income Taxes - Recovery of Revalued Non-Depreciable Assets


	 SIC 25	 Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders




		  The Company’s management believes that these accounting standards will not have any significant 

impact on the financial statements for the year when they are initially applied, except for the following 

accounting standard.




	 TAS 12 Income Taxes

		  This accounting standard requires an entity to identify temporary differences, which are differences 

between the carrying amount of an asset or liability in the accounting records and its tax base, and to 

recognize deferred tax assets and liabilities under the stipulated guidelines. The effect of the adoption to 

the financial statements of the Company and its subsidiary will be to increase profit for the year 2012 by 

Baht 6.16 million (Baht 0.02 per share) and increase brought-forward retained earnings of the year 2012 by 

Baht 56.60 million (Baht 0.25 per share) (separate financial statements: increase profit for the year 2012 by 

Baht 3.92 million (Baht 0.01 per share) and increase brought-forward retained earnings of the year 2012 by 

Baht 20.34 million (Baht 0.09 per share).




		  In addition, the Federation of Accounting Professions has issued Notification No. 30/2555 – 34/2555, 

published in the Royal Gazette on 17 January 2013, mandating the use of accounting treatment guidance 

and accounting standard interpretations as follows.




				    Effective date


	 Accounting Treatment Guidance for Transfers of Financial Assets	 1 January 2013


	 Accounting Standard Interpretation:


		  SIC 29	 Service Concession Arrangements: Disclosures	 1 January 2014


	 Financial Reporting Standard Interpretations:


		  TFRIC 4	 Determining whether an Arrangement contains a Lease	 1 January 2014


		  TFRIC 12	 Service Concession Arrangements	 1 January 2014


		  TFRIC 13	 Customer Loyalty Programmes	 1 January 2014




		  The management of the Company has assessed the effect of these standards and believes that they 

are not relevant to the business of the Company and its subsidiary.
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4.	 Significant accounting policies

4.1	 Revenue recognition


a)	 Hire purchase interest income/Interest income on financial leases/Interest income from loans


		  Hire purchase interest income, interest income on financial leases and interest income 

from loans is recognised as income over the period of agreement, using the effective rate 

method, with income recognised irrespective of when actual collection is made. Recognition of 

interest income is stopped for receivables which have defaulted on more than 6 scheduled 

installment payments.


b)	 Factoring income


		  The subsidiary recognises fees relating to factoring transactions when the factoring 

agreement is executed. Interest income from factoring is recognised on an accrual basis. 

Recognition of interest income is stopped for factoring receivables which have defaulted for 

more than 4 months.


c)	 Operating lease income


		  Operating lease income is recognised over the rent period.


d)	 Penalty income


		  Penalty income is recognised on an accrual basis.


e)	 Income from recommending insurance services


		  Income from recommending insurance services is recognised on an accrual basis.


4.2	 Cash and cash equivalents


		  Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid 

investments, with an original maturity of three months or less and not subject to withdrawal 

restrictions.


		  For the purpose of the cash flow statement, cash and cash equivalents consist of cash and 

cash equivalents as defined above, net of outstanding bank overdrafts.


4.3	 Receivables and allowance for doubtful accounts


		  Hire purchase receivables, financial lease receivables, factoring receivables and loan receivables 

are stated net of unearned interest income and allowance for doubtful accounts.


		  The Company provides allowance for doubtful accounts for hire purchase receivables and loan 

receivables based on the estimated collection losses that may be incurred in collection of receivables, 

by considering of the current status of receivables, their ability to make payment, past experience 

and historical data on actual losses on collection.


		  The subsidiary provides allowance for doubtful accounts for hire purchase receivables, financial 

lease receivables, loan receivables and factoring receivables which are treated as commercial loans, 

based on consideration of the receivables’ status, ability to make payment and the value of collateral.


4.4	 Assets foreclosed


		  These represent assets repossessed from hire purchase and financial lease receivables and are 

stated at the lower of cost (which mostly comprises the net outstanding balance) and estimated net 

realisable value. Allowance is made for the decline in value of the repossessed assets.


4.5	 Investments


		  Investments in securities held for trading are stated at fair value. Changes in the fair value of 

these securities are recorded in profit or loss.
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		  The fair value of marketable securities is based on the latest bid price of the last working day 

of the year as quoted on the Stock Exchange of Thailand.


		  Investments in non-marketable equity securities, which are regarded as other investments, are 

stated at cost net of allowance for loss on diminution in value of investments (if any).


		  Investment in subsidiary is accounted for in the separate financial statements using the cost 

method.


		  The weighted average method is used for computation of the cost of investments.


4.6	 Land, building and equipment/Depreciation


		  Land is stated at cost. Building and equipment are stated at cost less accumulated depreciation 

and allowance for loss on impairment of assets (if any). Depreciation of building and equipment is 

calculated by reference to their costs on the straight-line basis over the following estimated useful lives:


	 Building	 20 	 years


	 Furniture, fixtures and equipment	 5	  years


	 Vehicles	 5	  years


	 Depreciation is included in determining profit.


	 No depreciation is provided for land and building improvement under construction.


		  An item of land, building and equipment is derecognised upon disposal or when no future 

economic benefits are expected from its use or disposal. Any gain or loss arising on disposal of an 

asset (calculated as the difference between the net disposal proceeds and the carrying amount of 

the asset) is included in profit or loss when the asset is derecognised.


4.7	 Intangible assets


		  Intangible assets are initially recognised at cost. Following initial recognition, the intangible 

assets are stated at cost less any accumulated amortisation and any accumulated impairment losses.


		  Intangible assets with finite lives are amortised on a systematic basis over the economic useful 

life and tested for impairment whenever there is an indication that the intangible asset may be 

impaired. The amortisation period and the amortisation method of such intangible assets are 

reviewed at least at each financial year end. The amortisation expense is charged to profit or loss.


	 A summary of the intangible assets with finite useful lives is as follows.


	 Software	 10	  years


	 The amortisation is included in determining profit.


	 No amortisation is provided for software under installation.


4.8	 Related party transactions


		  Related parties comprise enterprises and individuals that control, or are controlled by, the 

Company, whether directly or indirectly, or which are under common control with the Company.


		  They also include associated companies and individuals which directly or indirectly own a 

voting interest in the Company that gives them significant influence over the Company, key 

management personnel, directors and officers with authority in the planning and direction of the 

Company’s operations.


4.9	 Long-term leases


		  The Company and the subsidiary as a lessor.


		  Leases which the Company and the subsidiary transfer substantially all the risks and rewards of 

ownership are classified as finance leases. Amounts due from leasees under hire purchases and financial 

leases are recorded as receivables at the amount of the Company and the subsidiary’s net investment in 
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leases. Finance lease income is allocated to accounting periods to reflect a constant periodic rate of 

return on the Company and the subsidiary’s net investment outstanding in respect of the leases.


		  Initial costs directly attributable to a hire purchase contract, such as commissions, are included 

in the measurement of the net investment in the lease and reflected in the calculation of the implicit 

interest rate.


		  Leases under which the Company and the subsidiary retain substantially all the risks and 

rewards of ownership of the assets are classified as operating leases.


4.10	Foreign currencies


		  Transactions in foreign currencies are translated into Baht at the exchange rate ruling at the 

date of the transaction. Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies are 

translated into Baht at the exchange rate ruling at the end of reporting period.


		  Gains and losses on exchange are included in determining income.


4.11	 Impairment of assets


		  At the end of each reporting period, the Company and the subsidiary perform impairment 

reviews in respect of the property, building and equipment and other intangible assets whenever 

events or changes in circumstances indicate that an asset may be impaired. An impairment loss is 

recognised when the recoverable amount of an asset, which is the higher of the asset’s fair value 

less costs to sell and its value in use, is less than the carrying amount. In determining value in use, 

the estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax discount rate 

that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to the 

asset. In determining fair value less costs to sell, an appropriate valuation model is used. These 

calculations are corroborated by a valuation model that, based on information available, reflects the 

amount that the Company and the subsidiary could obtain from the disposal of the asset in an arm’s 

length transaction between knowledgeable, willing parties, after deducting the costs of disposal.


		  An impairment loss is recognised in profit or loss.


4.12	Employee benefits


		  Short-term employee benefits


	 	 Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised as expenses 

when incurred.


		  Post-employment benefits


	 Defined contribution plans


		  The Company, the subsidiary and its employees have jointly established a provident fund. 
 

The fund is monthly contributed by employees, the subsidiary and by the Company. The fund’s 

assets are held in a separate trust fund and the Company and the subsidiary’s contributions are 

recognised as expenses when incurred.


	 Defined benefit plans


		  The Company and the subsidiary have obligations in respect of the severance payments it must 

make to employees upon retirement under labor law. The Company and the subsidiary treat these 

severance payment obligations as a defined benefit plan.


		  The obligation under the defined benefit plan is determined by a professionally qualified 

independent actuary based on actuarial techniques, using the projected unit credit method.


		  Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised as income or 

expenses when the net cumulative unrecognised actuarial gains and losses at the end of the 
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previous reporting period exceed 10% of the defined benefit obligation at that date. These gains or 

losses are recognised over the expected average remaining working lives of the employees 

participating in the plan.


		  For the first-time adoption of TAS 19 Employee Benefits in 2011, the Company and the 

subsidiary elected to recognise the transitional liability, which exceeds the liability that would have 

been recognised at the same date under the previous accounting policy, through an adjustment to 

the beginning balance of retained earnings in 2011.


4.13	 Income tax


		  Income tax is provided for in the accounts at the amount expected to be paid to the taxation 

authorities, based on the taxable profits determined in accordance with tax legislation.


4.14	Provisions


		  Provisions are recognised when the Company and the subsidiary have a present obligation as a 

result of a past event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be 

required to settle the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the obligation.


4.15	 Interest rate swap contracts


		  The net amount of interest to be received from or paid to the counterparty under the interest 

rate swap contracts is recognised as income or expense on an accrual basis.




5.	 Significant accounting judgments and estimates

		  The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards at times 

requires management to make subjective judgments and estimates regarding matters that are inherently 

uncertain. These judgments and estimates affect reported amounts and disclosures and actual results 

could differ. Significant judgments and estimates are as follows:




	 Leases

		  In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, the 

management is required to use judgment regarding whether significant risk and rewards of ownership of 

the leased asset has been transferred, taking into consideration terms and conditions of the arrangement.




	 Allowance for doubtful accounts

		  In determining an allowance for doubtful accounts, the management needs to make judgment and 

estimates based upon, among other things, past collection history, aging profile of outstanding debts and 

the prevailing economic condition.




	 Fair value of financial instruments

		  In determining the fair value of financial instruments that are not actively traded and for which quoted 

market prices are not readily available, the management exercise judgment, using a variety of valuation 

techniques and models. The input to these models is taken from observable markets, and includes 

consideration of liquidity, correlation and longer-term volatility of financial instruments.




	 Post-employment benefits under defined benefit plans

		  The obligation under the defined benefit plan is determined based on actuarial techniques. Such 

determination is made based on various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, 

mortality rate and staff turnover rate.
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6.	 Cash and cash equivalents


(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial	 Separate financial


	 statements	 statements


		  2012	 2011	 2012	 2011


Cash				    3,089	 2,004	 3,039	 1,954


Bank deposits		  152,068	 437,985	 56,973	 405,900


Total					    155,157	 439,989	 60,012	 407,854



		  As at 31 December 2012, bank deposits in saving accounts and fixed deposits carried interests 

between 0.60 and 0.85 percent per annum (2011: between 0.25 and 0.85 percent per annum).




7.	 Hire purchase receivables

7.1	 As at 31 December 2012 and 2011, the balance of hire purchase receivables are as follows:



(Unit: Thousand Baht)


		  Consolidated financial statements


	 Current portion of	 Long-term portion of


	 hire purchase receivables	 hire purchase receivables	 Total


	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011


	 Hire purchase receivables	 8,853,308	 6,935,752	 15,175,198	 11,520,055	 24,028,506	 18,455,807


	 Less: Unearned hire purchase


		  interest income	 (1,410,003)	 (1,134,989)	 (1,619,666)	 (1,196,572)	 (3,029,669)	 (2,331,561)


			   7,443,305	 5,800,763	 13,555,532	 10,323,483	 20,998,837	 16,124,246


	 Less: Allowance for doubtful accounts	 (58,131)	 (54,900)	 (100,255)	 (81,376)	 (158,386)	 (136,276)


	 Hire purchase receivables - net	 7,385,174	 5,745,863	 13,455,277	 10,242,107	 20,840,451	 15,987,970




 (Unit: Thousand Baht)


		  Separate financial statements


	 Current portion of	 Long-term portion of


	 hire purchase receivables	 hire purchase receivables	 Total


	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011


	 Hire purchase receivables	 7,913,084	 6,272,709	 14,213,349	 10,897,757	 22,126,433	 17,170,466


	 Less: Unearned hire purchase


		  interest income	 (1,295,829)	 (1,055,042)	 (1,544,106)	 (1,148,850)	 (2,839,935)	 (2,203,892)


			   6,617,255	 5,217,667	 12,669,243	 9,748,907	 19,286,498	 14,966,574


	 Less: Allowance for doubtful accounts	 (44,904)	 (36,868)	 (86,667)	 (68,844)	 (131,571)	 (105,712)


	 Hire purchase receivables - net	 6,572,351	 5,180,799	 12,582,576	 9,680,063	 19,154,927	 14,860,862
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7.2	 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of hire purchase receivables (net of unearned hire 

purchase interest income) are classified by aging as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial	 Separate financial

	 statements	 statements

	 Age of receivables	 2012	 2011	 2012	 2011



Not yet due		  19,962,729	 14,991,790	 18,262,938	 13,865,122

Past due

	 1 - 3 installments		  900,708	 1,021,274	 896,211	 1,010,496

	 4 - 6 installments		  70,938	 75,972	 67,859	 62,954

	 7 - 12 installments		  32,786	 12,783	 32,344	 11,887

	 Over 12 installments		  31,676	 22,427	 27,146	 16,115

Total					    20,998,837	 16,124,246	 19,286,498	 14,966,574

Less: Allowance for doubtful accounts		  (158,386)	 (136,276)	 (131,571)	 (105,712)

Hire purchase receivables - net		  20,840,451	 15,987,970	 19,154,927	 14,860,862





7.3	 As at 31 December 2012 and 2011, a reconciliation between minimum lease payments in the hire 

purchase contracts together with the present value of future minimum lease payments receivables are 

as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial statements

	 2012	 2011

	 Minimum lease 	 Present value of	 Minimum lease	 Present value of

	 payments of 	 future minimum	 payments of	 future minimum

	 hire purchase	 lease payments	 hire purchase	 lease payments

	 contracts	 receivables	 contracts	 receivables


	 Within one year	 8,853,308	 7,443,305	 6,935,752	 5,800,763

	 After one year but not more than five years	 14,958,484	 13,347,155	 11,410,831	 10,218,362

	 More than five years	 216,714	 208,377	 109,224	 105,121

	 Total	 24,028,506	 20,998,837	 18,455,807	 16,124,246

	 Less: Amounts representing finance charges	 (3,029,669)		  (2,331,561)

	 Present value of future minimum

		  lease payments receivables	 20,998,837		  16,124,246



(Unit: Thousand Baht)


	  Separate financial statements

	 2012	 2011

	 Minimum lease 	 Present value of	 Minimum lease	 Present value of

	 payments of 	 future minimum	 payments of	 future minimum

	 hire purchase	 lease payments	 hire purchase	 lease payments

	 contracts	 receivables	 contracts	 receivables


	 Within one year	 7,913,084	 6,617,255	 6,272,709	 5,217,667

	 After one year but not more than five years	 13,996,635	 12,460,866	 10,788,533	 9,643,786

	 More than five years	 216,714	 208,377	 109,224	 105,121

	 Total	 22,126,433	 19,286,498	 17,170,466	 14,966,574

	 Less: Amounts representing finance charges	 (2,839,935)		  (2,203,892)

	 Present value of future minimum

		  lease payments receivables	 19,286,498		  14,966,574






รายงานประจำปี 2555


145

บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


7.4	 On 30 April 2004, the Institute of Certified Accountants and Auditors of Thailand with the approval of 

the Office of the Securities and Exchange Commission, stipulated an accounting guideline for the 

consumer finance business, whereby full allowance for doubtful accounts is to be recorded, 

recognition of revenue is to cease for accounts receivable which are overdue by more than 3 

installments, and general allowance is to be provided for accounts receivable which are overdue not 

more than 3 installments. If the Company had followed this accounting guideline, without considering 

a general provision, as at 31 December 2012 the Company would have to decrease its allowance for 

doubtful accounts by a total of Baht 4.22 million (2011: decrease by a total of Baht 14.76 million) 

and reduce the amount of revenue recognised for the year ended 31 December 2012 by Baht 0.77 

million (2011: Baht 0.78 million).


		  However, this accounting guideline provides an alternative whereby, in cases where a company 

believes that the guideline would not be appropriate, it is to disclose the method it uses, together 

with the reasons. The Company has a policy to cease recognising revenue from hire purchase 

receivables which are overdue by more than 6 installments and to set up allowance based on 

consideration of the current status of receivables, their ability to make payment, past experience and 

historical data on actual losses on collection. As at 31 December 2012, allowance for doubtful 

accounts has been set aside at an average rate of 0.68 percent (2011: 0.71 percent), without taking 

collateral values into account, which exceeds the historical loss on collection rate of 0.57 percent 

(average actual loss rate up to 31 December 2012 from hire purchase receivables at the end of the 

year 2001 to 2009).


		  As at 31 December 2012, there are outstanding hire purchase receivables amounting to 

approximately Baht 60.74 million (2011: Baht 62.14 million) for which installment payments are more 

than 3 installments overdue but for which revenue is still being recognised.


		  Hire purchase receivables of the subsidiary and also its financial lease receivables, loan 

receivables and factoring receivables are treated as commercial loans, whereby the subsidiary 

records allowance for doubtful accounts based on consideration of the receivables’ status, ability to 

make payment and the value of collateral.


7.5	 As at 31 December 2012 and 2011, the Company had assigned collection rights over hire purchase 

receivables with outstanding balances (before net of unearned hire purchase interest income) of Baht 

10,559.72 million and Baht 10,080.14 million, respectively, in order to secure credit facilities granted 

by commercial banks as discussed in Note 18 and Note 20.


7.6	 As at 31 December 2012 and 2011, the Company and the subsidiary had hire purchase receivables 

(net of unearned hire purchase interest income) amounting to approximately Baht 72.99 million and 

Baht 45.75 million, respectively, for which revenue recognition has ceased (Separate financial 

statements: Baht 72.34 million and Baht 38.70 million, respectively).


7.7	 The hire purchase agreements of the Company and the subsidiary have terms of 12-60 months and 

require settlement in equal installments.
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8.	 Financial lease receivables

8.1	 As at 31 December 2012 and 2011, the balance of financial lease receivables are as follows:



(Unit: Thousand Baht)


		  Consolidated financial statements

	 Current portion of 	 Long-term portion of

	 financial lease receivables	 financial lease receivables	 Total

	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011


	 Financial lease receivables	 352,116	 349,878	 405,815	 352,193	 757,931	 702,071

	 Less: Unearned interest income	 (43,056)	 (39,548)	 (30,405)	 (27,278)	 (73,461)	 (66,826)

			   309,060	 310,330	 375,410	 324,915	 684,470	 635,245

	 Less: Allowance for doubtful accounts	 (4,154)	 (12,710)	 (5,046)	 (5,581)	 (9,200)	 (18,291)

	 Financial lease receivables - net	 304,906	 297,620	 370,364	 319,334	 675,270	 616,954



8.2	 As at 31 December 2012 and 2011, the balance of financial lease receivables (net of unearned 

interest income) is classified by aging as follows:

(Unit: Thousand Baht)



		  Consolidated 

		  financial statements

	 Age of receivables			   2012	 2011



Not yet due				    683,689	 621,316

Past due

	 1 - 3 installments				    -	 169

	 4 - 6 installments				    781	 1,481

	 7 - 12 installments				    -	 12,279

	 Over 12 installments				    -	 -

Total							      684,470	 635,245

Less: Allowance for doubtful accounts				    (9,200)	 (18,291)

Financial lease receivables - net				    675,270	 616,954



8.3	 As at 31 December 2012 and 2011, a reconciliation between minimum lease payments in the 

financial lease contracts together with the present value of future minimum lease payments 

receivables are as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial statements

	 2012	 2011

	 Minimum lease 	 Present value of	 Minimum lease	 Present value of

	 payments of 	 future minimum	 payments of	 future minimum

	 financial lease	 lease payments	 financial lease	 lease payments

	 contracts	 receivables	 contracts	 receivables


	 Within one year	 352,116	 309,060	 349,878	 310,330

	 After one year but not more than five years	 405,815	 375,410	 352,193	 324,915

	 Total	 757,931	 684,470	 702,071	 635,245

	 Less: Amounts representing finance charges	 (73,461)		  (66,826)

	 Present value of future minimum 

		  lease payments receivables	 684,470		  635,245



8.4	 As at 31 December 2011, the subsidiary had financial lease receivables (net of unearned interest 

income) amounting to approximately Baht 10.07 million for which revenue recognition has ceased 

(2012: None).
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8.5	 The subsidiary’s financial lease agreements have terms of 36 - 60 months and require settlement in 

equal installments.




9.	 Factoring receivables

9.1	 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of factoring receivables are as follows:


(Unit: Thousand Baht)


		  Consolidated 

		  financial statements

				    2012	 2011



Factoring receivables				    1,232,242	 1,099,667

Less: Factoring payables				    (241,767)	 (233,711)

								        990,475	 865,956

Less: Allowance for doubtful accounts				    (51,106)	 (34,785)

Factoring receivables - net				    939,369	 831,171





9.2	 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of factoring receivables - net are classified by 

aging as follows:

(Unit: Thousand Baht)



		  Consolidated 

		  financial statements

	 Age of receivables			   2012	 2011



Not yet due				    876,585	 785,017

Past due

	 1 - 3 months				    63,975	 50,351

	 4 - 6 months				    1,436	 4,484

	 7 - 12 months				    18,483	 5,600

	 Over 12 months				    29,996	 20,504

Total							      990,475	 865,956

Less: Allowance for doubtful accounts				    (51,106)	 (34,785)

Factoring receivables - net				    939,369	 831,171





9.3	 As at 31 December 2012 and 2011, the subsidiary had factoring receivables (after deducting 

factoring payables and unearned interest income) amounting to approximately Baht 41.37 million and 

Baht 19.33 million, respectively, for which revenue recognition had ceased.




10.	 Loan receivables

10.1	 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of loan receivables are as follows:


(Unit: Thousand Baht)


		  Consolidated/Separate financial statements

	 Current portion of 	 Long-term portion of

	 loan receivables	 loan receivables	 Total

	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011


	 Loan receivables	 89,981	 44,764	 22,621	 15,467	 112,602	 60,231

	 Less: Allowance for doubtful accounts	 (1,339)	 (297)	 (662)	 (100)	 (2,001)	 (397)

	 Loan receivables - net	 88,642	 44,467	 21,959	 15,367	 110,601	 59,834
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10.2	 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of loan receivables are classified by aging as 

follows:

(Unit: Thousand Baht)



		  Consolidated/Separate 

		  financial statements

	 Age of receivables			   2012	 2011



Not yet due				    109,064	 56,159

Past due

	 1 - 3 installments				    1,541	 3,636

	 4 - 6 installments				    1,016	 404

	 7 - 12 installments				    697	 16

	 Over 12 installments				    284	 16

Total							      112,602	 60,231

Less: Allowance for doubtful accounts				    (2,001)	 (397)

Loan receivables - net				    110,601	 59,834




11.	 Troubled debt restructuring/relaxation of debt repayment terms

		  As at 31 December 2012 and 2011, debtors under hire purchase receivables and financial lease 

receivables that have been restructured by means of modification of terms were as follows:



				    2012	 2011



Number of receivables restructured				    11	 63

Total number of receivables				    2,071	 1,723

Balance of restructured debts (Million Baht)				    9	 42





		  In addition, from the end of 2011 into early 2012, the Company and its subsidiary offered a program 

to reschedule or reduce installments for a certain period, for some accounts receivable who have a good 

collection history and had been affected by the floods. As at 31 December 2012, repayment terms had 

been relaxed for 54 contracts of subsidiary with outstanding balances totaling Baht 59 million. Currently, 

most of these accounts receivable have been able to make loan repayments in according with the 

rescheduled or reduced installments.




12.	 Assets foreclosed

		  As at 31 December 2012 and 2011, assets foreclosed are as follows:


(Unit: Thousand Baht)


	 Consolidated financial	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Repossessed assets		  51,761	 33,980	 45,277	 26,335

Less : Allowance for diminution in

			   value of assets foreclosed		  (13,792)	 (9,842)	 (8,714)	 (4,003)

Assets foreclosed - net		  37,969	 24,138	 36,563	 22,332
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13.	 Investment in subsidiary

		  Details of investments in subsidiary as presented in separate financial statements are as follows:


(Unit: Thousand Baht)


			   Percentage of		  Dividend received 

	 Subsidiary	 Paid-up Capital	 shareholding	 Cost	 during the year

	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011	 2012	 2011

	 (Thousand	(Thousand	 (Percent)	 (Percent)

	 Baht)	 Baht)


	 Bangkok Grand Pacific Lease

		  Public Company Limited	 438,500	 438,500	 99.99	 99.99	 446,914	 446,914	 39,465	 17,540




14.	 Other long-term investment

		  As at 31 December 2012 and 2011, other long-term investment is as follows:


(Unit: Thousand Baht)


				    Percentage 	 Consolidated financial 

			   Paid-up	 of	 statements

		  Nature of business	 capital	 shareholding	 2012	 2011

			   (Thousand	 (Percent)

			   Baht)


	 Other investment

	 Bangkok Club Company Limited	 Sales of foods and 	 450,000	 0.14	 1,140	 1,140

	 Less: Allowance for diminution in		  beverage

		  value of investment					     (829)	 (829)

	 Other long-term investment - net					     311	 311




15.	 Land, building and equipment

(Unit: Thousand Baht)



		  Consolidated financial statements

				    Furniture, 

				    fixtures and 

		  Land	 Building	 equipment	 Vehicles	 Total


	 Cost

	 1 January 2011	 2,430	 6,770	 98,010	 39,636	 146,846

	 Additions	 -	 -	 9,099	 13,689	 22,788

	 Transferred in (out)	 -	 -	 (48)	 -	 (48)

	 Disposals and write off	 -	 -	 (2,853)	 (1,715)	 (4,568)

	 31 December 2011	 2,430	 6,770	 104,208	 51,610	 165,018

	 Additions	 -	 -	 10,264	 9,639	 19,903

	 Transferred in (out)	 -	 -	 -	 1,549	 1,549

	 Disposals and write off	 -	 -	 (2,067)	 (6,903)	 (8,970)

	 31 December 2012	 2,430	 6,770	 112,405	 55,895	 177,500

	 Accumulated depreciation:

	 1 January 2011	 -	 5,245	 72,933	 26,800	 104,978

	 Depreciation for the year	 -	 110	 8,632	 6,127	 14,869

	 Depreciation on disposals and write off	 -	 -	 (2,900)	 (1,715)	 (4,615)

	 31 December 2011	 -	 5,355	 78,665	 31,212	 115,232

	 Depreciation for the year	 -	 110	 9,139	 7,005	 16,254

	 Depreciation on disposals and write off	 -	 -	 (2,064)	 (6,903)	 (8,967)

	 31 December 2012	 -	 5,465	 85,740	 31,314	 122,519

	 Net book value:

	 31 December 2011	 2,430	 1,415	 25,543	 20,398	 49,786

	 31 December 2012	 2,430	 1,305	 26,665	 24,581	 54,981
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(Unit: Thousand Baht)


		  Separate financial statements

				    Furniture, 

				    fixtures and 

		  Land	 Building	 equipment	 Vehicles	 Total


	 Cost

	 1 January 2011	 2,430	 6,770	 81,309	 27,997	 118,506

	 Additions	 -	 -	 8,001	 13,213	 21,214

	 Transferred in (out)	 -	 -	 (48)	 -	 (48)

	 Disposals and write off	 -	 -	 (2,521)	 (1,266)	 (3,787)

	 31 December 2011	 2,430	 6,770	 86,741	 39,944	 135,885

	 Additions	 -	 -	 8,526	 9,639	 18,165

	 Transferred in (out)	 -	 -	 -	 1,549	 1,549

	 Disposals and write off	 -	 -	 (1,677)	 (813)	 (2,490)

	 31 December 2012	 2,430	 6,770	 93,590	 50,319	 153,109

	 Accumulated depreciation:

	 1 January 2011	 -	 5,245	 57,593	 17,301	 80,139

	 Depreciation for the year	 -	 110	 7,875	 4,675	 12,660

	 Depreciation on disposals and write off	 -	 -	 (2,568)	 (1,266)	 (3,834)

	 31 December 2011	 -	 5,355	 62,900	 20,710	 88,965

	 Depreciation for the year	 -	 110	 8,386	 6,179	 14,675

	 Depreciation on disposals and write off	 -	 -	 (1,677)	 (813)	 (2,490)

	 31 December 2012	 -	 5,465	 69,609	 26,076	 101,150

	 Net book value:

	 31 December 2011	 2,430	 1,415	 23,841	 19,234	 46,920

	 31 December 2012	 2,430	 1,305	 23,981	 24,243	 51,959




		  As at 31 December 2012 and 2011, certain equipment and vehicle items of the Company and the 

subsidiary have been fully depreciated but are still in use. The gross carrying amount (before deducting 

accumulated depreciation) of those assets amounted to approximately Baht 84.74 million and Baht 81.67 

million, respectively (Separate financial statements: Baht 66.26 million and Baht 61.03 million, respectively).




16.	 Intangible assets

		  The net book value of intangible assets as at 31 December 2012 and 2011 is presented below.


(Unit: Thousand Baht)


	 Consolidated financial statements	 Separate financial statements


		  Software			   Software 


		  under 			   under


	 Software	 installation	 Total	 Software	 installation	 Total


	 As at 31 December 2012:


	 Cost	 33,623	 1,849	 35,472	 26,169	 1,849	 28,018


	 Less: Accumulated amortisation	 (12,846)	 -	 (12,846)	 (9,573)	 -	 (9,573)


	 Net book value	 20,777	 1,849	 22,626	 16,596	 1,849	 18,445


	 As at 31 December 2011:


	 Cost	 32,302	 1,849	 34,151	 24,991	 1,849	 26,840


	 Less: Accumulated amortisation	 (9,777)	 -	 (9,777)	 (7,044)	 -	 (7,044)


	 Net book value	 22,525	 1,849	 24,374	 17,947	 1,849	 19,796
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		  A reconciliation of the net book value of intangible assets for the years 2012 and 2011 is presented 

below

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Net book value at beginning of year		  24,374	 24,461	 19,796	 20,367

Acquisition of computer software		  1,321	 2,638	 1,177	 1,784

Amortisation		  (3,069)	 (2,725)	 (2,528)	 (2,355)

Net book value at end of year		  22,626	 24,374	 18,445	 19,796





17.	 Other non-current assets

		  As at 31 December 2012 and 2011, the Company and the subsidiary had hire purchase receivables, 

financial lease receivables, factoring receivables and receivables from financial guarantees totaling Baht 

213.35 million and Baht 196.25 million, respectively, (Separate financial statements: hire purchase 

receivables of Baht 71.34 million and Baht 54.60 million, respectively). For balances totaling Baht 190.86 

million and Baht 173.76 million, respectively, courts issued judgements in favor of the Company and the 

subsidiary, who are in the process of pursuing collection. Balances of Baht 22.49 million are in the 

litigation process. These receivables are recorded as other non-current assets in the statement of financial 

position. The Company has provided full allowance for the balances, without deducting collateral values, 

while the subsidiary has set aside allowance for doubtful accounts for the full amount after deducting 

collateral values.




18.	 Bank overdrafts and short-term loans from banks

		  As at 31 December 2012 and 2011, bank overdrafts and short-term loans from banks are presented 

as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Bank overdrafts		  69,964	 18,910	 69,964	 18,910

Short-term loans from banks		  2,708,748	 2,880,000	 1,660,000	 2,560,000

Total					    2,778,712	 2,898,910	 1,729,964	 2,578,910





		  Short-term loans from banks are denominated in Baht and carry interest at the floating and fixed 

rates with reference to the market rates.


		  As at 31 December 2012 and 2011, loans of the Company and the subsidiary amounting to Baht 859 

million and Baht 520 million, respectively (Separate financial statements: Baht 570 million and Baht 520 

million, respectively) are clean loans, while other loans are secured by the assignment of collection rights 

over hire purchase receivables of the Company, as discussed in Note 7.5.






152

รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


19.	 Other short-term loans

		  As at 31 December 2012 and 2011, other short-term loans of the Company and the subsidiary were 

clean loans and consisted of the following.

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Bills of exchange - at face value		  7,708,000	 4,267,800	 7,598,000	 4,157,800

Less: Prepaid interest expenses		  (46,096)	 (37,454)	 (45,293)	 (34,364)

Bills of exchange - net		  7,661,904	 4,230,346	 7,552,707	 4,123,436

Promissory notes		  40,000	 40,000	 40,000	 40,000

Total					    7,701,904	 4,270,346	 7,592,707	 4,163,436





20.	 Long-term loans from banks

		  As at 31 December 2012, long-term loans of the Company consisted of long-term loans obtained 

from local banks, denominated in Baht and carry interest at the fixed rates which are detailed below.

(Unit: Thousand Baht)



	 Due for repayment	 Consolidated/Separate 


		  financial statements


Within 2013	 4,300,000


Within 2015	 700,000


Total				   5,000,000




		  These long-term loans are secured by the assignment of collection rights over hire purchase 

receivables of the Company, as discussed in Note 7.5. The loan agreements contain certain covenants and 

restrictions, pertaining to matters such as maintenance of the shareholding of the major shareholders and 

a certain debts to equity ratio, and restrictions on dividend payment if there are any breaches of loans 

repayment schedule or the loan covenants.




21.	 Unsecured debentures

		  The Company has issued unsecured, unsubordinated, registered debentures, as detailed below.


(Unit: Million Baht)


	 Consolidated/Separate 


	 financial statements


	 Debentures	 Interest rate	 Terms	 Due date	 31 December 	 31 December 


					     2012	 2011


	 Debenture #1/2010	 4.60 percent p.a.	 3 years	 14 May 2013	 500.00	 500.00


	 Debenture #2/2010	 4.60 percent p.a.	 3 years	 23 September 2013	 200.00	 200.00


	 Debenture #1/2012	 4.55 percent p.a.	 2 years	 9 November 2014	 1,000.00	 -


	 Total debentures, at face value				    1,700.00	 700.00


	 Less: Unamortised portion of deferred transaction costs		  (2.07)	 (0.69)


	 Total debentures				    1,697.93	 699.31


	 Less: Debentures due within one year			   (699.78)	 -


	 Debentures - due over one year				    998.15	 699.31
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		  Under rights and responsibilities of debenture issuer, the Company has to comply with certain 

covenants and restrictions included maintenance of a debt to equity ratio of consolidated financial 

statements with no excess of 10:1 at the end of each fiscal year throughout the term of the debentures, 

and restrictions on dividend payment.




22.	 Provision for long-term employee benefits

		  Provision for long-term employee benefits, which is compensations on employees’ retirement, was 
 

as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Defined benefit obligation		  71,078	 59,060	 61,184	 51,394

Unrecognised actuarial loss		  (21,521)	 (16,366)	 (19,501)	 (15,108)

						      49,557	 42,694	 41,683	 36,286




(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Provision for long-term employee benefits at beginning of year	 42,694	 36,810	 36,286	 31,750

Expenses for the year		  7,330	 7,169	 5,864	 5,821

Paid during the year		  (467)	 (1,285)	 (467)	 (1,285)

Provision for long-term employee benefits at end of year	 49,557	 42,694	 41,683	 36,286





		  Long-term employee benefit expenses included in the profit or loss was as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Current service cost		  4,486	 4,313	 3,349	 3,253

Interest cost		  2,135	 2,055	 1,837	 1,807

Actuarial loss recognised during the year		  709	 801	 678	 761

Total expense recognized in profit or loss		  7,330	 7,169	 5,864	 5,821





		  Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows:



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011

		  (% per annum)	 (% per annum)	 (% per annum)	 (% per annum)



Discount rate		  3.70	 3.90	 3.70	 3.90

Future salary increase rate		  6.00	 6.00	 6.00	 6.00

Staff turnover rate (depending on age)		  2.00-16.00	 2.00-16.00	 2.00-16.00	 2.00-16.00
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23.	 Related party transactions

		  During the years, the Company and the subsidiary had significant business transactions with related 

parties. Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary course of business and were 

concluded on commercial terms and bases agreed upon between the Company and those related parties.

 (Unit: Million Baht)



	 Consolidated financial	 Separate financial	 Transfer pricing policy

	 statements	 statements	 statements

	 2012	 2011	 2012	 2011


	 Subsidiary

	 Management fee income	 -	 -	 5.29	 5.29	 Cost plus margin of 10 percent

	 Guarantee fee income	 -	 -	 1.25	 1.11	 0.50 percent per annum

	 Interest income	 -	 -	 35.28	 19.87	 Close to interest rates of other loans 
								        with similar conditions

								        Interest income

	 Related persons and companies					     Normal rate charged to customers

		  Bangkok Bank Public

			   Company Limited	 0.72	 1.02	 0.43	 0.70

		  CITC Enterprise (Thai) Limited	 0.32	 0.45	 -	 -

				    1.04	 1.47	 0.43	 0.70

	 Fee income					     Normal rate charged to customers

		  CITC Enterprise (Thai) Limited	 0.02	 0.03	 -	 -

	 Rental and service fee					     Close to rental rates of other 

									         buildings in the same area

	 	 Sathorn City Tower Property Fund	 20.25	 18.94	 16.81	 15.56

	 Insurance premium					     Close to general insurance premium

		  Bangkok Insurance Public

			   Company Limited	 1.34	 1.14	 1.07	 0.89

	 Interest expenses					     Close to interest rates of other loans 

									         with similar conditions

		  Bangkok Bank Public Company

			   Limited	 114.04	 114.37	 72.13	 71.17

		  Bangkok Insurance Public

			   Company Limited	 1.38	 2.43	 1.38	 1.38

				    115.42	 116.80	 73.51	 72.55

	 Fee of Standby Letter of Credit					     Close to guarantee fee for other

		  and guarantee fee						      loans with similar conditions

		  Bangkok Bank Public Company

			   Limited	 -	 0.71	 -	 -

	 Major shareholder

	 Internal audit fee	 1.00	 1.00	 0.50	 0.50	 Close to actual cost



		  The relationships between the Company and its related parties are summarised below:



		  Name of related parties	 Relationship with the Company


	 Chailease Holding Company Limited	 Ultimate parent company


	 Chailease Finance Company Limited	 The Company’s major shareholder


	 Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited	 Subsidiary


	 Bangkok Bank Public Company Limited	 The Company’s shareholder


	 Bangkok Insurance Public Company Limited	 The Company’s shareholder


	 Sathorn City Tower Property Fund	 Related party of the Company’s shareholder


	 CITC Enterprise (Thai) Limited	 Common director with the Company’s major shareholders
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		  As at 31 December 2012 and 2011, the Company and the subsidiary had outstanding balances of 

significant assets and liabilities with the related parties as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Cash and cash equivalents

Bangkok Bank Public Company Limited		  130,175	 423,100	 35,958	 392,219

Factoring receivables

CITC Enterprise (Thai) Limited		  9,748	 15,265	 -	 -

Accrued interest income

CITC Enterprise (Thai) Limited		  79	 10	 -	 -

Prepaid insurance premium

Bangkok Insurance Public Company Limited		  795	 315	 637	 117

Short-term loans to a related party

Bangkok Grand Pacific Lease Public Company Limited		  -	 -	 1,170,000	 845,000

Bank overdrafts and short-term loans from banks

Bangkok Bank Public Company Limited		  229,965	 18,910	 139,964	 18,910

Long-term loans from a related party

Bangkok Bank Public Company Limited		  2,000,000	 2,300,000	 1,500,000	 1,500,000

Less: Current portion		  (2,000,000)	 (300,000)	 (1,500,000)	 -

Net					     -	 2,000,000	 -	 1,500,000

Unsecured debentures

Bangkok Insurance Public Company Limited		  30,000	 30,000	 30,000	 30,000

Less: Current portion		  (30,000)	 -	 (30,000)	 -

Unsecured debentures - net		  -	 30,000	 -	 30,000

Amounts due to related parties

Bangkok Bank Public Company Limited		  361	 302	 230	 191

Bangkok Insurance Public Company Limited		  182	 182	 182	 182

Total					    543	 484	 412	 373



		  As at 31 December 2012 and 2011 bank overdrafts and short-term loans from related parties are 

unsecured, denominated in Baht and carry interest at the fixed rates with reference to the market rates.


		  As at 31 December 2012 and 2011, long-term loans from a related party are unsecured and 

denominated in Baht.


		  During the year, short-term and long-term loans from a related party have movement as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements



Short-term loans from a related bank

Balance as at 31 December 2011	 -	 -

Increase during the year	 3,055,000	 1,340,000

Decrease during the year	 (2,895,000)	 (1,270,000)

Balance as at 31 December 2012	 160,000	 70,000

Long-term loans from a related bank

Balance as at 31 December 2011	 2,300,000	 1,500,000

Increase during the year	 -	 -

Decrease during the year	 (300,000)	 -

Balance as at 31 December 2012	 2,000,000	 1,500,000
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		  During the year, short-term loans to a related party have movement as follows:

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements



Short-term loans to a related party

Balance as at 31 December 2011	 -	 845,000

Increase during the year	 -	 860,000

Decrease during the year	 -	 (535,000)

Balance as at 31 December 2012	 -	 1,170,000



	 Directors and management’s benefits


		  During the year ended 31 December 2012 and 2011, the Company and its subsidiary had employee 

benefit expenses of their directors and management as below.

(Unit: Thousand Baht)



	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Short-term employee benefits		  62,730	 54,338	 51,282	 45,010

Post employment benefits		  1,351	 1,394	 1,065	 1,049

Total					    64,081	 55,732	 52,347	 46,059



	 Commitments and guarantees to related parties

		  As at 31 December 2012 and 2011, the Company had provided guarantees of short-term loans to 

the subsidiary totaling Baht 250 million.




24.	 Cash and cash equivalents

		  As at 31 December 2012 and 2011, cash and cash equivalents in cash flow statements consisted of:


(Unit: Thousand Baht)


	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Cash and deposits at banks		  155,158	 439,989	 60,012	 407,854

Less: Bank overdrafts		  (69,964)	 (18,910)	 (69,964)	 (18,910)

Cash and cash equivalents		  85,194	 421,079	 (9,952)	 388,944





25.	 Statutory reserve

		  On 27 April 2012, the Annual General Meeting of the Company’s shareholders approved the issuance 

and offering 115,000,000 new ordinary shares to be allocated to the existing shareholders of the Company 

in proportion to their shareholding, with a subscription ratio of 1 new share for every 2 existing ordinary 

shares, at an offer price of Baht 10 each. The shares were sold and total proceeds from the share 

issuance were Baht 1,150 million, with a share premium of Baht 575 million. Share issue costs of Baht 

0.77 million were offset against this share premium. The Company registered the resulting change in its 

paid-up capital with the Ministry of Commerce on 31 May 2012.
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26.	 Statutory reserve

		  Pursuant to section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company and its 

subsidiary are required to set aside a statutory reserve at least 5 percent of their net profit after deducting 

accumulated deficit brought forward (if any), until the reserve reaches 10 percent of the registered capital. 

The statutory reserve is not available for dividend distribution.




27.	 Expenses by nature

		  Significant expenses by nature are as follow:


(Unit: Thousand Baht)


	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements

		  2012	 2011	 2012	 2011



Salary, wages and other employee benefits		  391,022	 333,524	 311,567	 268,718

Depreciation		  16,254	 14,869	 14,675	 12,660

Amortisation expenses		  3,069	 2,725	 2,528	 2,355

Rental expenses from operating lease agreements		  28,537	 26,856	 24,200	 22,531





28.	 Basic earnings per share

		  Basic earnings per share are calculated by dividing profit for the year attributable to equity holders of 

the Company (excluding other comprehensive income) by the weighted average number of ordinary shares 

in issue during the year.




29.	 Segment information

		  The majority of the operations of the Company and the subsidiary involve mainly the hire purchase, 

financial lease, operating lease and factoring businesses, and are carried on in a single geographic area, 

Thailand. As a result, all revenues, operating profits and assets as reflected in these financial statements 

pertain to the aforementioned industry and geographic area.




30.	 Provident fund

		  The Company, the subsidiary and employees have jointly established a provident fund in accordance 

with the Provident Fund Act B.E. 2530. Both employees, the Company and the subsidiary contributed to 

the fund monthly at the rate of 5 percent of basic salary. The fund, which is managed by Finansa Assets 

Management Limited, will be paid to employees upon termination in accordance with the fund rules. During 

the years 2012 and 2011, the Company and the subsidiary contributed Baht 6.91 million and Baht 6.98 

million, respectively (Separate financial statements: Baht 5.57 million and Baht 5.77 million, respectively) 
 

to the fund.




31.	 Contingent liabilities

		  As at 31 December 2012, the subsidiary has obligations as the guarantor of factoring receivables of 

companies amounting to JPY 183.05 million and USD 0.03 million or Baht 66.31 million (2011: JPY 132.14 

million or Baht 54.49 million).
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32.	 Dividend paid

		  Dividends declared in 2012 and 2011 consist of the followings:


(Unit: Baht)


			   Total	 Dividend


	 Dividends	 Approved by	 dividends	 per share


	 Final dividends for 2011	 Annual General Meeting of the 	 230,000,000	 1.00


		    shareholders on 27 April 2012


	 Final dividends for 2010	 Annual General Meeting of the 	 202,400,000	 0.88


		    shareholders on 26 April 2011




33.	 Financial instruments

33.1	Financial risk management


		  The Company and the subsidiary’s financial instruments, as defined under Thai Accounting 

Standard No. 107 “Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise cash 

and cash equivalents, account and loan receivables, investments, short-term and long-term loans and 

debentures. The financial risks associated with these financial instruments and how they are managed 

is described below.


	 Credit risk


		  The Company and the subsidiary are exposed to credit risk primarily with respect to account 

and loan receivables. The Company and the subsidiary manage the risk by adopting appropriate 

credit control policies and procedures. In addition, they do not have high concentrations of credit risk 

since they have a large customer base diversified across many industries. The maximum exposure to 

credit risk is limited to the carrying amounts of receivables as stated in the statement of financial 

position.


	 Interest rate risk


		  The Company and the subsidiary’s exposure to interest rate risk relates primarily to their cash 

at banks, account and loan receivables, bank overdrafts and loans.


		  Significant financial assets and liabilities classified by type of interest rates are summarised in 

the table below, with those financial assets and liabilities that carry fixed interest rates further 

classified based on the maturity date, or the repricing date if this occurs before the maturity date.

 (Unit: Million Baht)
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	 As at 31 December 2012

	 Consolidated financial statements

		  Fixed interest rates

	 Within		  More than	 Floating	 Non-interest

	 1 year	 1-5 years	 5 years	 interest rate	 bearing	 Total


	 Financial assets

	 -	 Cash and cash equivalents	 -	 -	 -	 60.94	 94.22	 155.16

	 -	 Hire purchase receivables	 7,443.30	 13,347.16	 208.38	 -	 -	 20,998.84

	 -	 Financial lease receivables	 309.06	 375.41	 -	 -	 -	 684.47

	 -	 Factoring receivables	 -	 -	 -	 990.48	 -	 990.48

	 -	 Loan receivables	 89.98	 22.62	 -	 -	 -	 112.60

				    7,842.34	 13,745.19	 208.38	 1,051.42	 94.22	 22,941.55

	 Financial liabilities

	 -	 Bank overdrafts and short-term

			   loans from banks	 2,458.75	 -	 -	 319.96	 -	 2,778.71

	 -	 Other short-term loans	 7,701.91	 -	 -	 -	 -	 7,701.91

	 -	 Long-term loans from a related party	 2,000.00	 -	 -	 -	 -	 2,000.00

	 -	 Long-term loans from banks	 4,300.00	 700.00	 -	 -	 -	 5,000.00

	 -	 Unsecured debentures	 699.78	 998.15	 -	 -	 -	 1,697.93

				    17,160.44	 1,698.15	 -	 319.96	 -	 19,178.55




 (Unit: Million Baht)


	 As at 31 December 2011

	 Consolidated financial statements

		  Fixed interest rates

	 Within		  More than	 Floating	 Non-interest

	 1 year	 1-5 years	 5 years	 interest rate	 bearing	 Total


	 Financial assets

	 -	 Cash and cash equivalents	 -	 -	 -	 406.34	 33.65	 439.99

	 -	 Hire purchase receivables	 5,800.76	 10,218.37	 105.12	 -	 -	 16,124.25

	 -	 Financial lease receivables	 310.33	 324.92	 -	 -	 -	 635.25

	 -	 Factoring receivables	 -	 -	 -	 865.96	 -	 865.96

	 -	 Loan receivables	 44.76	 15.47	 -	 -	 -	 60.23

				    6,155.85	 10,558.76	 105.12	 1,272.30	 33.65	 18,125.68

	 Financial liabilities

	 -	 Bank overdrafts and short-term

			   loans from banks	 2,880.00	 -	 -	 18.91	 -	 2,898.91

	 -	 Other short-term loans	 4,270.35	 -	 -	 -	 -	 4,270.35

	 -	 Long-term loans from a related party	 -	 2,000.00	 -	 300.00	 -	 2,300.00

	 -	 Long-term loans from banks	 -	 4,300.00	 -	 1,300.00	 -	 5,600.00

	 -	 Unsecured debentures	 -	 699.31	 -	 -	 -	 699.31

				    7,150.35	 6,999.31	 -	 1,618.91	 -	 15,768.57






160

รายงานประจำปี 2555
 บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน)


 (Unit: Million Baht)


	 As at 31 December 2012

	 Separate financial statements

		  Fixed interest rates

	 Within		  More than	 Floating	 Non-interest

	 1 year	 1-5 years	 5 years	 interest rate	 bearing	 Total


	 Financial assets

	 -	 Cash and cash equivalents	 -	 -	 -	 30.07	 29.94	 60.01

	 -	 Hire purchase receivables	 6,617.25	 12,460.87	 208.38	 -	 -	 19,286.50

	 -	 Loan receivables	 89.98	 22.62	 -	 -	 -	 112.60

	 -	 Short-term loans to a related party	 1,170.00	 -	 -	 -	 -	 1,170.00

				    7,877.23	 12,483.49	 208.38	 30.07	 29.94	 20,629.11

	 Financial liabilities

	 -	 Bank overdrafts and short-term

			   loans from banks	 1,410.00	 -	 -	 319.96	 -	 1,729.96

	 -	 Other short-term loans	 7,592.71	 -	 -	 -	 -	 7,592.71

	 -	 Long-term loans from a related party	 1,500.00	 -	 -	 -	 -	 1,500.00

	 -	 Long-term loans from banks	 4,300.00	 700.00	 -	 -	 -	 5,000.00

	 -	 Unsecured debentures	 699.78	 998.15	 -	 -	 -	 1,697.93

				    15,502.49	 1,698.15	 -	 319.96	 -	 17,520.60




 (Unit: Million Baht)


	 As at 31 December 2011

	 Separate financial statements

		  Fixed interest rates

	 Within		  More than	 Floating	 Non-interest

	 1 year	 1-5 years	 5 years	 interest rate	 bearing	 Total


	 Financial assets

	 -	 Cash and cash equivalents	 -	 -	 -	 380.07	 27.78	 407.85

	 -	 Hire purchase receivables	 5,217.66	 9,643.79	 105.12	 -	 -	 14,966.57

	 -	 Loan receivables	 44.76	 15.47	 -	 -	 -	 60.23

	 -	 Short-term loans to a related party	 845.00	 -	 -	 -	 -	 845.00

				    6,107.42	 9,659.26	 105.12	 380.07	 27.78	 16,279.65

	 Financial liabilities

	 -	 Bank overdrafts and short-term

			   loans from banks	 2,560.00	 -	 -	 18.91	 -	 2,578.91

	 -	 Other short-term loans	 4,163.44	 -	 -	 -	 -	 4,163.44

	 -	 Long-term loans from a related party	 -	 1,500.00	 -	 -	 -	 1,500.00

	 -	 Long-term loans from banks	 -	 4,300.00	 -	 1,300.00	 -	 5,600.00

	 -	 Unsecured debentures	 -	 699.31	 -	 -	 -	 699.31

				    6,723.44	 6,499.31	 -	 1,318.91	 -	 14,541.66
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	 Liquidity risk


		  Liquidity risk arises in the general funding of the Company and the subsidiary’s activities and in 

the management of positions. It includes both the risk of being unable to fund assets at appropriate 

maturities and rates and the risk of being unable to liquidate an asset at a reasonable price and in 

an appropriate time frame.


		  The Company and the subsidiary have access to a diverse funding base, with funds being 

raised using a broad range of instruments including capital and loans. This enhances funding 

flexibility, limits dependence on any one source of funds and generally lowers the costs of funds. The 

Company and the subsidiary strive to maintain a balance between continuity of funding and flexibility 

through the use of liabilities with a range of maturities. The Company and the subsidiary continually 

assess liquidity risk by identifying and monitoring changes in funding required to meet business goals 

and targets set in terms of the Company and the subsidiary’s overall strategy.


		  In addition, the Company and the subsidiary held a portfolio of liquid assets as part of their 

liquidity risk management strategy.


	 Foreign currency risk


		  The subsidiary’s exposure to foreign currency risk relates primarily to its financial guarantees 
 

as stated in Note 31.


33.2	Fair values


		  The methods and assumptions used by the Company and its subsidiary in estimating the fair 

value of financial instruments are as follows:


a)	 For financial assets and liabilities which have short-term maturity, including cash and cash 

equivalents, factoring receivables and loan receivables, accounts payable and short-term loans, 

their carrying amounts in the statements of financial position approximate their fair value.


b)	 For equity securities, their fair value is generally derived from quoted market prices, or based on 

generally accepted pricing models when no market price is available.


c)	 For fixed rate hire purchase and financial lease receivables and fixed rate debentures and long-

term loans, fair value is estimated by discounting expected future cash flows by the current 

market interest rate.


d)	 For long-term loans carrying interest approximate to the market rate, their carrying amounts in 

the statements of financial position approximate their fair value.


		  The fair values of the Company and its subsidiary’s financial instruments are estimated to 

approximate the amounts presented in the statements of financial position, except for the following;


(Unit: Million Baht)



	 As at 31 December 2012

	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements


		  Net book value	 Fair value	 Net book value	 Fair value


	 Financial assets


	 Hire purchase and financial lease receivables		  21,515.72	 21,530.70	 19,154.93	 19,169.39
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(Unit: Million Baht)


	 As at 31 December 2011

	 Consolidated financial 	 Separate financial

	 statements	 statements


		  Net book value	 Fair value	 Net book value	 Fair value


	 Financial assets


	 Hire purchase and financial lease receivables		  16,604.92	 16,641.55	 14,860.86	 14,897.18


	 Financial liabilities


	 Long-term loans from banks - fixed interest		  4,300.00	 4,258.86	 4,300.00	 4,258.86


	 Long-term loans from a related party - fixed interest	 2,000.00	 1,960.41	 1,500.00	 1,470.31


	 Unsecured debentures		  699.31	 686.07	 699.31	 686.07




33.3	Capital management


		  The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has an 

appropriate financial structure and preserves the ability to continue its business as a going concern.


		  The Company manages its capital position with reference to its debt-to-equity ratio in order 
 

to comply with a condition in a long-term loan agreement with a financial institution, which requires 

the Company to maintain a debt-to-equity ratio of not more than 10:1.


		  As at 31 December 2012, the Group’s debt-to-equity ratio was 5.69:1.00 (2011: 7.90:1.00) 
 

and the Company’s was 5.33:1.00 (2011: 7.55:1.00).


		  No changes were made in the objectives, policies or processes during the years end 
 

31 December 2012 and 2011.




34.	 Approval of financial statements

		  These financial statements were authorised for issue by the Company’s Board of Directors on 
 

20 February 2013.










