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SERVICE FOR  
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PRODUCTION

We are the one of the leading plastic automotive parts  
manufacturer and hub of ASEAN market automotive 
parts with international standards onto worldwide.

We are selling automotive parts

        around the world.
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ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

กำ�ไรสุทธิ (ล้านบาท) กำ�ไรต่อหุ้น (บาท) สัดส่วนกำ�ไรสุทธิ (%)

หน่วย : ล้านบาท
2553 2554 2555 +/-

รายละเอียด
สินทรัพย์ 1,139.27 1,221.26 1,549.46 26.9%
หนี้สิน 872.91 914.65 945.37 3.4%
ส่วนของผู้ถือหุ้น 266.36 306.61 604.09 97.0%
ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 200.00 232.00 295.00 27.2%
รายได้ 1,197.44 1,300.37 1,585.86 22.0%
กำ�ไรสุทธิ 26.61 63.43 162.53 156.2%
กำ�ไรต่อหุ้น (บาท) 0.13 0.32 0.65 103.1%
สัดส่วนกำ�ไรสุทธิ(%) 2.22 4.88 10.25 110.0%
ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม(%) 2.34 5.37 17.89 244.7%
ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(%) 9.99 22.14 35.69 72.5%
อัตราส่วนหนี้สิ้นต่อทุน 3.28 2.98 1.56 -47.7%
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	 บริษัทมีรายได้รวมปี 2555 เท่ากับ 1,585.86 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 22.0% เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า โดยมีผลกำ�ไรสุทธิเท่ากับ 

162.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 99.10 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 156.2% เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยมียอดขายและรายได้ค่าบริการเท่ากับ 

1,500.21 ล้านบาท สูงขึ้นกว่าปีก่อน 22.3% สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ท่ี 20% ทั้งนี้เนื่องจากการขยายตัวของตลาดอุตสาหกรรม

ยานยนตภ์ายในประเทศ การรกุตลาดตา่งประเทศของบรษิทัอยา่งตอ่เนือ่ง การลงทนุในแมพ่มิพ์ใหมก่วา่ 100 แมพ่มิพ์ในป ี2555 

และการเพิ่มมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าบริษัทด้วยการเพิ่มกระบวนการพ่นสีสำ�หรับผลิตภัณฑ์เดิมของบริษัทในปี 2555
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วิสัยทัศน์

	 “เป็นผู้นำ�ในการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ที่ผลิตจากพลาสติกแบบครบ
วงจร พร้อมทั้งเป็นศูนย์รวมของภูมิภาคเอเซีย ในการจำ�หน่ายอะไหล่ชิ้น
ส่วนยานยนต์ระดับโลก และมีศักยภาพแข่งขันในระดับสากล”

พันธกิจ

	 ในการบริหารจัดการองค์กรให้บรรลุเป้าหมายข้างต้น บริษัทฯ ได้ยึด
ปรัชญาของบริษัทฯ ที่ใช้ในการดำ�เนินธุรกิจตั้งแต่ก่อตั้ง จนถึงปัจจุบันคือ 
“Giving The Most Value to Customers” หรือ “ส่งมอบคุณค่าสูงสุด
ให้แก่ลูกค้า” โดยกำ�หนด 5 นโยบายหลักคือ F P I C O โดยมีราย
ละเอียดดังนี้

วิสัยทัศน์ &
พันธกิจ

orever Continuous Improvement
การพฒันาและปรบัปรงุอยา่งตอ่เนือ่งเพือ่ใหส้ามารถแขง่ขนัและอยู่ใน

กลุ่มผู้นำ�การผลิตชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ที่ครบวงจร

roducing Quality Products 
การผลิตสินค้าและการให้บริการที่มีคุณภาพ

ustomer Satisfaction
การสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้า

nternational Penetration
การสร้างชื่อเสียงของบริษัทฯ ให้ก้าวสู่ตลาดสากล เป็นที่รู้จักของผู้ที่

อยู่ในอุตสาหกรรมชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์

n Time Delivery
การส่งมอบสินค้าที่ตรงเวลา
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สาส์นจากประธานกรรมการบริหาร

	 ตลอดระยะเวลากว่า 20 ปีที่ผ่านมา นับได้ว่าในปี 2555 เป็นปีที่ทางบริษัท ฟอร์จูน 

พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) ประสบความสำ�เร็จควบคู่ไปกับการเติบโตของ

อุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศไทยที่มียอดการผลิตอยู่ที่ 2.46 ล้านคัน ซึ่งมากที่สุดใน

รอบ 50 ปีของอุตสาหกรรมยานยนต์ไทย และคาดว่าจะมียอดการผลิตสูงถึง 3 ล้านคัน 

ภายในป ี2558 โดยมนีโยบายการเปดิเสรทีางการคา้และการรวมกลุม่ทางเศรษฐกจิ AEC 

เป็นแรงขับเคลื่อนที่สำ�คัญ

	 ตั้งแต่ปี 2548 บริษัทได้พัฒนาเทคโนโลยีและยกระดับมาตรฐานการผลิตจาก

กระบวนการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ทดแทน (REM) สู่มาตรฐานการผลิตแบบ OEM โดย

ใช้เทคโนโลยีการผลิตจากญี่ปุ่นและเยอรมัน ซึ่งเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ทำ�ให้ผลิตภัณฑ์

ของบริษัทเป็นที่ยอมรับจากลูกค้ามากกว่า 112 ประเทศทั่วโลก โดยสามารถสร้างรายได้

จากการส่งออกกว่า 1,250 ล้านบาทต่อปี

	 ด้วยนโยบายโครงการ “หุ้นใหม่ ความภูมิใจของจังหวัด” เนื่องในโอกาสฉลอง 

ครบรอบ 20 ปีของการก่อตั้ง สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) บริษัทได้รับคัดเลือกเข้าเป็นบริษัทแรกของโครงการและเป็น

บริษัทแรกของจังหวัดปทุมธานี จึงถือได้ว่าบริษัทฯ เป็นต้นกล้าต้นแรกของประเทศใน

โครงการนี้ และได้เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ MAI ในวันที่ 20 

กันยายน 2555 ซึ่งเป็นความภาคภูมิใจของคณะกรรมการบริหารและพนักงานทุกคน

	 สำ�หรับปี 2556 น้ีคณะกรรมการมีความมุ่งม่ันที่จะร่วมกันบริหารกิจการสู่ผู้นำ�

อุตสาหกรรมผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ระดับโลก ยังคงมุ่งเน้นการผลิตท่ีมีคุณภาพ ขยาย

กำ�ลังการผลิตสินค้าด้วยการบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาผลิตภัณฑ์โดยมุ่ง

เน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ ให้สอดคล้องความต้องการของลูกค้า รวมถึง

พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ภายใต้หลักบรรษัทภิบาล (Corporate Governance; CG) 

อีกทั้งตระหนักอยู่เสมอในความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม (Corporate 

Social Responsibility; CSR) โดยเข้าไปมีบทบาทในการสนับสนุนทั้งทางด้านการศึกษา 

การสรา้งอาชพีและรายได ้สง่เสรมิสขุภาพอนามัยและวฒันธรรมตามแนวทางการพฒันา

อย่างยั่งยืน เพื่อยกระดับความเป็นอยู่และสภาพสังคมไทยให้เติบโตเคียงคู่ไปกับการ

พัฒนาประเทศ เพื่อสร้างผลตอบแทนสูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียในระยะยาว 

	 สุดท้าย ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณพันธมิตรทางการค้า ผู้ถือหุ้น 

สถาบันการเงินต่างๆ ที่ได้ให้ความไว้วางใจและสนับสนุนด้วยดีเสมอมา ขอขอบคุณ 

ผู้บริหารและพนักงานทุกท่านที่ได้มุ่งม่ัน วิริยะ อุตสาหะ อดทน ทำ�งานหนักร่วมกัน 

ในปีที่ผ่านมา

นายสมพล ธนาดำ�รงศักดิ์

ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานจากประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

	 ภายใต้ระบบการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบในฐานะกรรมการอิสระได้มีบทบาทในการเสริมสร้างให้การ

บริหารงานของบริษัทมีความโปร่งใสและเป็นธรรม เพื่อให้ธุรกิจเติบโตอย่างมั่นคงและยังช่วยให้แง่คิดและมุมมองในการดำ�เนิน

ธุรกิจ ความเห็นต่อรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายในของบริษัทอย่างตรงไปตรงมา สำ�หรับในปี 2555 ที่ผ่านมา

คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม 4 ครั้ง เพื่อพิจารณาต่างๆ สรุปสาระสำ�คัญ ดังนี้

	 1. พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัท โดยร่วมหารือกับฝ่ายจัดการ ผู้สอบบัญชีของบริษัท และผู้ตรวจสอบภายใน 

เหน็ว่างบการเงินของบรษิทัไดจ้ดัทำ�ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป และขอ้กำ�หนดของทางการโดยผูส้อบบญัชไีมไ่ดแ้สดง

ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมีข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ และให้คำ�แนะนำ�ในการจัดทำ�รายงานทางการเงินโดยให้มีการ

วิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน การเปรียบผลการดำ�เนินงานกับเป้าหมายท่ีวางไว้ ตลอดจนรายงานกระแสเงินสดของบริษัทฯ 

ซึ่งได้วิเคราะห์สรุปถึงแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ในแง่มุมต่างๆ ทั้งนี้เพื่อเป็นประโยชน์ต่อฝ่าย

จัดการที่จะเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการดำ�เนินธุรกิจต่อไป

	 2. สอบทาน และประเมินผลการตรวจสอบภายในและตรวจติดตามผล ให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีการปฏิบัติงาน

ทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล มเีอกสารประกอบการปฏบิตังิาน มกีารประเมนิระบบการควบคมุภายในอยา่งตอ่เนือ่ง โดยสอบ

ทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก และ ผู้ตรวจสอบภายใน

	 3. รับทราบการเปิดเผยข้อมูลรายการเกี่ยวโยงกันที่สำ�คัญๆ ของบริษัทและกำ�หนดแนวทางในการดูแลรายการขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 4. พจิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชแีละกำ�หนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ีเพือ่นำ�เสนอขอแตง่ตัง้จากคณะกรรมการและผูถ้อืหุน้

	 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดร้บัความรว่มมอือยา่งดจีากคณะกรรมการบรษิทั, ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ผูท่ี้เกีย่วขอ้ง

ที่ได้ร่วมประชุมชี้แจง และนำ�เสนอข้อมูลต่างๆ และได้นำ�ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบไปเป็นแนวทางในการปรับ

เปลี่ยนการดำ�เนินงาน เพื่อก่อให้เกิดระบบการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี มีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ มีวิสัยทัศน์ในการปฏิบัติ

หน้าเพื่อให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร โดยบริษัทมีการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ ของบริษัทสู่มาตรฐานสากล มีการปฏิบัติตาม

ข้อกำ�หนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการจัดทำ�รายงานทางการเงินเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีระบบ

การควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มีการเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอ มีระบบการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ดร.นริศ  ชัยสูตร

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)
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คณะกรรมการ

นายปอ ธนาดำ�รงศักดิ์

ประธานกรรมการ

นายสมกิจ  ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการ

ดร.นริศ  ชัยสูตร

กรรมการอิสระ  

และประธานกรรมการตรวจสอบ

นายแสงเจริญ  ธนาดำ�รงศักดิ์

รองประธานกรรมการ

นายยรรยงค์ชัย ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการ

นายอนันต์  เกตุพิทยา

กรรมการอิสระ  

และกรรมการตรวจสอบ

นายสมพล  ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการและประธานกรรมการบริหาร

นางรวีวรรณ  ม้าทอง

กรรมการ

นายภูมิพัฒน์  สินาเจริญ

กรรมการอิสระ  

และกรรมการตรวจสอบ
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

		  (Fortune Parts Industry Public Company Limited) 

ชื่อย่อ	 :	 FPI

เลขทะเบียนบริษัทฯ	 :	 บมจ. 0107574700508

ประเภทธุรกิจ	 :	 ออกแบบและผลิตชิ้นส่วนยานยนต์, บริการรับออกแบบผลิตภัณฑ์และผลิตแม่พิมพ์

พลาสติก, รับจ้างฉีด, ชุบโครเมียม, พ่นสี, ประกอบ ชิ้นงานทุกประเภท

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่และโรงงาน	 :	 11/22 หมู่ 20  ถนนนิมิตใหม่ ตำ�บลลำ�ลูกกา อำ�เภอลำ�ลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150

Web Site	 :	 http://www.fpiautoparts.com

โทรศัพท์	 :	 02-993-4970-77

โทรสาร	 :	 02-993-4982

ทุนจดทะเบียน	 :	 295,000,000 บาท (ชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้นแล้ว)

		  ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 295,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

ผู้สอบบัญชี	 :	 นางสาววิสสุตา จริยธนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853

		  บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด

ที่ปรึกษาทางการเงิน	 :	 บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซีย ไซรัส จำ�กัด (มหาชน)

DATSUN 620 PICKUP 1972

NISSAN PATROL 2010 GRILLE

TOYOTA HIACE 2010 GRILLE

TOYATA RN25 PICKUP 1974

MAZDA B1600 PICKUP 1977

TOYOTA HILUX PICK 1994

NISSAN NAVARA 2011 GRILLE MODIFY

TOYOTA DYNA 1981

TOYOTA HILUX VIGO 2012 GRILLE MODIFY

IZUSU KB PICKUP 1972

MITSUBISHI L200 PICKUP 1983

TOYOTA YN 80 PICKUP 1989
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ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่สำ�คัญ

	 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2534 ในนาม 

“บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด” ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 2 ล้านบาท โดยครอบครัวธนาดำ�รงศักดิ์ โดยเริ่มต้นจาก

การนำ�เข้าแม่พิมพ์จากไต้หวันจำ�นวน 2 รุ่น และจ้างโรงงานอ่ืนผลิตให้ เพื่อจำ�หน่ายช้ินส่วนยานยนต์ให้กับลูกค้าในประเทศ  

ต่อมาในปี 2536 บริษัทฯ นำ�เข้าแม่พิมพ์จากประเทศไต้หวันเพิ่มจำ�นวน 20 รุ่น เพื่อผลิตชิ้นส่วนประเภทหน้ากระจัง กันชน และ

ชิ้นส่วนยานยนต์อื่นที่ทำ�ด้วยพลาสติกด้วยตัวเอง หลังจากนั้นในปี 2539 บริษัทฯ จึงได้เริ่มเข้าสู่ธุรกิจผู้ผลิตช้ินส่วนพลาสติก 

ยานยนต์อย่างเต็มรูปแบบ ทั้งงานฉีดขึ้นรูปพลาสติก ชุบโครเมียม พ่นสี และประกอบชิ้นส่วนพลาสติก รวมถึงการให้บริการ

ออกแบบและสร้างแม่พิมพ์ และเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2547 บริษัทฯ ได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัด พร้อมทั้งเปลี่ยน

ชื่อบริษัทเป็น บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 มีนาคม 2555 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจำ�นวน 

295,000,000 บาท และทุนชำ�ระแล้วเป็นจำ�นวน 232,000,000 บาท

	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้พัฒนาการผลิตสินค้า โดยนำ�ระบบมาตรฐานสากลซ่ึงได้ยอมรับจากท่ัวโลกมาใช้

ควบคุมคุณภาพการผลิตของสินค้า ไม่ว่าจะเป็น การรับรองมาตรฐาน ISO 9002, ISO 14001 และ OHSAS 18001 ซึ่งเกี่ยวข้อง

กับการเพิ่มประสิทธิภาพสำ�หรับการผลิต ควบคุมดูแลสิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยในการปฏิบัติงานทั่วไป รวมทั้งการรับรอง

มาตรฐาน QS 9000 และ ISO/TS 16949 ซึ่งเป็นระบบมาตรฐานที่ใช้ควบคุมในเรื่องของการบริหารจัดการทางด้านการผลิต ที่

เกี่ยวข้องกับชิ้นส่วนยานยนต์โดยเฉพาะ 
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	 พัฒนาการที่สำ�คัญของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ปี 2534
•	 จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2534 ในนาม “บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด” ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่ม

แรก 2 ล้านบาท โดยครอบครัวธนาดำ�รงศักดิ์ โดยเริ่มต้นจากการนำ�เข้าแม่พิมพ์จากไต้หวันจำ�นวน 2 รุ่น และจ้างโรงงาน

อื่นผลิตให้ เพื่อจำ�หน่ายชิ้นส่วนยานยนต์ให้กับลูกค้าในประเทศ 
ปี 2536
•	 เพิ่มทุนชำ�ระแล้วเป็น 20 ล้านบาท เพื่อนำ�เข้าแม่พิมพ์เพิ่มจำ�นวน 20 รุ่น จากบริษัท โปรฟอร์จูน อินดัสตรี้ จำ�กัด ซึ่งเป็น

ผูผ้ลติชิน้ส่วนยานยนตช์ัน้นำ�ในประเทศไตห้วัน โดยแมพ่มิพท์ีน่ำ�เขา้นัน้ ใชส้ำ�หรบัผลติชิน้สว่นยานยนตป์ระเภทหนา้กระจงั 

กันชน และชิ้นส่วนยานยนต์ประเภทอื่นที่ทำ�ด้วยพลาสติก 
ปี 2537
•	 เพิ่มทุนชำ�ระแล้วเป็น 40 ล้านบาท โดยบริษัท โปรฟอร์จูน อินดัสตรี้ จำ�กัด จากไต้หวันได้เข้ามาร่วมลงทุนกับบริษัทฯ โดย

ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 25 ของทุนที่เรียกชำ�ระแล้วทั้งหมดของบริษัทฯ

ปี 2539
•	 เพิ่มทุนชำ�ระแล้วเป็น 60 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในบริษัทฯ และเพื่อรองรับการขยายการดำ�เนินธุรกิจที่เติบโต

ขึ้นอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งได้เริ่มผลิตแม่พิมพ์เองเป็นครั้งแรก โดยจ้างผู้เชี่ยวชาญทางด้านแม่พิมพ์จากไต้หวันมาประจำ�

ในบริษัทฯ เข้าสู่ธุรกิจผู้ผลิตชิ้นส่วนพลาสติกยานยนต์อย่างเต็มรูปแบบ ทั้งงานฉีดขึ้นรูปพลาสติก ชุบโครเมียม พ่นสี และ

ประกอบชิ้นส่วนพลาสติก รวมถึงการให้บริการออกแบบและสร้างแม่พิมพ์

•	 เข้าร่วมงานแสดงสินค้าชิ้นส่วนยานยนต์ที่ประเทศ ไต้หวัน (AMPA SHOW) เป็นครั้งแรก และเริ่มส่งออกสินค้าไปจำ�หน่าย

ในต่างประเทศ 
ปี 2544
•	 เพิ่มทุนชำ�ระแล้วเป็น 80 ล้านบาท เพื่อซื้อที่ดิน 11-0-60 ไร่ และก่อสร้างโรงงานที่ลำ�ลูกกาคลอง 7 เพื่อขยายฐานการผลิต 

เพื่อรองรับการขยายตัวของลูกค้าต่างประเทศ 
ปี 2545
•	 ย้ายโรงงานจากลำ�ลูกกาคลอง 4 มายังลำ�ลูกกาคลอง 7 พื้นที่ใช้สอยรวม 16,000 ตารางเมตร 

ปี 2547
•	 ปรับโครงสร้างผู้ถือหุ้น เนื่องจากผู้บริหารของบริษัท โปรฟอร์จูน อินดัสตรี้ จำ�กัด ขายกิจการ จึงได้ขายหุ้นของบริษัทฯ 

คืนให้กับครอบครัวธนาดำ�รงศักดิ์

•	 แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัด และเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) 

ปี 2547- 2548
•	 เพิ่มทุนชำ�ระแล้วเป็น 200 ล้านบาท เพื่อใช้ในการขยายกิจการ ดังนี้

•	 ก่อสร้างอาคารโรงงานและคลังสินค้าเพิ่มเติมอีกบนเนื้อที่อีก 14-1-28 ไร่รวมเป็นพื้นที่ 25-1-88 ไร่ พื้นท่ีใช้สอยทั้งสิ้น 

48,000 ตารางเมตร เพื่อขยายการผลิตในทุกกระบวนการ

•	 ลงทุนสายการผลิตชุบโครเมียมแบบอัตโนมัติ (Automatic) เพิ่มเติม จำ�นวน 1 สายการผลิต ทำ�ให้กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้น

จาก 13 ล้านตารางเดซิเมตรต่อปี เป็น 49 ล้านตารางเดซิเมตรต่อปี

•	 การพัฒนาและวิจัยการผลิตแม่พิมพ์โดยนำ�เข้าเครื่องขึ้นรูปแม่พิมพ์ CNC (Computer Numerical Control) และเครื่อง 

EDM (Electrical Discharged Machine) จากต่างประเทศสำ�หรับขึ้นรูปแม่พิมพ์ที่มีขนาดใหญ่ เช่นกันชน และหน้ากระจัง

รถยนต์ ทำ�ให้สามารถลดต้นทุนการนำ�เข้าแม่พิมพ์จากต่างประเทศ

•	 เพิ่มสายพ่นสี แบบอัตโนมัติ (Automatic) 1 สายการผลิต รวมเป็น 2 สายการผลิต เพื่อรองรับลูกค้าในกลุ่ม OEM โดย

สามารถเพิ่มกำ�ลังการผลิตในการพ่นสีเป็น 15.72 ล้านตารางเดซิเมตรต่อปี
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ปี 2552
•	 ปรับปรุงสายการผลิตชุบโครเมียมโดยใช้เทคโนโลยี และน้ำ�ยาจาก UEMURA (Japan) และ ATOTECH (German) เพื่อ

ยกระดับคุณภาพจาก REM สู่สายการผลิต OEM โดยเป็นการชุบโครเมี่ยมแบบ Trivalent Chrome (Cr3+) ซึ่งใช้สารเคมีที่

ย่อยสลายในธรรมชาติได้ง่ายกว่า Hexavalent Chrome (Cr6+) ทำ�ให้การผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น และทำ�ให้

กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นอีก 5 ล้านตารางเดซิเมตร เป็น 54 ล้านตารางเดซิเมตรต่อปี
ปี 2553
•	 สร้างอาคารคลังเก็บวัตถุดิบเพื่อรองรับการขยายตัวของการผลิต ขนาดพื้นที่ 1,800 ตารางเมตร 

•	 ลงทุนในเครื่องฉีดอีก 4 เครื่อง รวมมีเครื่องฉีด 20 เครื่อง กำ�ลังการผลิตรวม 4,103 ตันต่อปี 

•	 สร้างสายการผลิตพ่นสีเพิ่มอีก 1 สาย รวมเป็น 3 สายการผลิตกำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นจาก 15.72 ล้านตารางเดซิเมตรเป็น 

22.22 ล้านตารางเดซิเมตร

•	 ซือ้ที่ดินเพิ่มเติมบริเวณพื้นที่ใกล้เคียง ขนาด 28-0-4 ไร่ เพื่อเตรียมขยายกิจการเพื่อรองรับความต้องการของลูกค้าในกลุ่ม

ธุรกิจยานยนต์ และเพื่อแยกกลุ่มลูกค้าที่เป็น OEM และ REM
ปี 2554
•	 ลงทุนเพิ่มเครื่องฉีดอีก 1 เครื่อง ติดตั้งพร้อมระบบหุ่นยนต์อัตโนมัติ ส่งผลทำ�ให้กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นเป็น 4,839 ตันต่อปี

•	 เพิ่มสายการผลิตพ่นสีเพิ่มอีก 1 สาย รวมเป็น 4 สายการผลิต กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นจาก 22.22 ล้านตารางเดซิเมตรเป็น 

28.72 ล้านตารางเดซิเมตรต่อปี เพื่อรองรับลูกค้าในกลุ่ม OEM

•	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 295 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 95,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท 

ซึ่งรายละเอียดการจัดสรรเป็นดังนี้ 
	 หุน้สามญัจำ�นวน 32,000,000 หุน้ จดัสรรใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิ ซึง่จดัสรรเรยีบรอ้ยแลว้ สง่ผลทำ�ใหท้นุชำ�ระแลว้ของบรษิทัฯ 

เท่ากับ 232,000,000 หุ้น

	 หุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 60,000,000 หุ้น เสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไปครั้งแรก

	 หุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 3,000,000 หุ้น เสนอขายให้แก่กรรมการและพนักงานของบริษัทฯ 

ปี 2555 
•	 ซื้อที่ดินเพิ่มเติมบริเวณพื้นที่ใกล้เคียง 1 แปลง ขนาด 4 ไร่ เพื่อรองรับการขยายงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งในส่วนการผลิต และ

การวิจัยพัฒนาการออกแบบและสร้างแม่พิมพ์ 

•	 ซื้อที่ดินขนาด 1-2-99 ไร่ ซึ่งอยู่ด้านหน้าโรงงาน มูลค่า 5.69 ล้านบาท เพื่อสร้างอาคารสำ�นักงาน 

•	 เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ MAI ในวันที่ 20 กันยายน 2555
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

	 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) เป็นบริษัทฯ ที่ให้บริการในการออกแบบและผลิตสินค้าครบวงจร ตั้งแต่

การออกแบบแมพ่มิพ,์ งานขึน้รปูพลาสตกิ, งานชบุโครเมีย่ม และงานพน่ส ีขบวนการตา่งๆ ถกูออกแบบมาเพือ่รองรบัการขยาย

ตัวของธุรกิจที่เกี่ยวกับ งานอุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์ เครื่องใช้ไฟฟ้า, สุขภัณฑ์ ซึ่งตั้งอยู่ในพื้นที่เดียวกัน เรามีเครื่องจักร

และอุปกรณ์ที่ได้มาตรฐานในการออกแบบและผลิตสินค้า เช่น

�	 งานออกแบบและสร้างแม่พิมพ์ที่มีขนาดใหญ่ ความยาวสูงสุด 2.60 เมตร

�	 เครื่องฉีดพลาสติกตั้งแต่ขนาด 100 ตัน - 2600 ตัน 

�	 ขบวนการชุบโครเมี่ยมบนผิวพลาสติก ABS ด้วยระบบไฟฟ้าที่ได้มาตรฐาน โดยใช้เทคโนโลยีจากญี่ปุ่นและยุโรป และ

สามารถชุบชิ้นงานความยาวสูงสุด 2 เมตร สามารถชุบได้ความหนา Nickle 4 Layer โดยมีความหนารวม 45 ไมครอน 

�	 ขบวนการพ่นสีระบบปิดแบบ OEM และ 2K 

�	 บริษัทได้ผ่านการรับรองมาตรฐานสากลเช่น ISO 9001, ISO/TS 16949, ISO14001 และ OHSAS18001	
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	 นอกจากนี้บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) ยังเป็นผู้จัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนยานยนต์แบบครบวงจร ไม่ว่าจะ

เป็น Body Parts, Suspension Parts, Engine Parts, Electrical Parts, Coolant Parts and Accessories ด้วยวิสัยทรรศน์  

”การเป็นผู้นำ�ในการผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ที่ผลิตจากพลาสติก พร้อมท้ังเป็นศูนย์รวมของภูมิภาคเอเซีย ในการจำ�หน่ายอะไหล่

ชิ้นส่วนยานยนต์ในระดับโลก และมีศักยภาพที่แข่งขันได้ในระดับสากล”

สินค้าหลักของ FPI

	 ได้แก่ กันชน หน้ากระจัง ไฟหน้า ไฟท้าย และสินค้าอื่นๆ ที่ฉีดจากพลาสติก

ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน : REM 
(Replacement Equipment Manufacturer)

ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ ผลิตเอง

ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ 

ซื้อมาเพื่อจำ�หน่ายต่อ

ชิ้นส่วนพลาสติกที่ผลิตให้
เจ้าของตราสินค้า : OEM (Original Equipment 

Manufacturer)

ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน : REM

ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ภายใต้ตราสินค้าของ
ค่ายรถยนต์ต่างๆ : OEM

1. รับจ้างฉีดขึ้นรูปผลิตภัณฑ์พลาสติก 
(Plastic Injection Molding)

2.	 รับจา้งชบุผลติภณัฑพ์ลาสตกิ(Plastic 
Plating)

3.	 รับจ้างพ่นสีผลิตภัณฑ์
พลาสติก(Plastic Painting)

งานบริการ
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โครงสร้างรายได้
	 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ ในปี 2553-2555 แบ่งประเภทตามลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัท เป็นสินค้าที่

บริษัทฯ ผลิตเอง, ผลิตภัณฑ์ที่ซื้อมาเพื่อจำ�หน่ายต่อ, รายได้จากการให้บริการ และอื่นๆ มีรายละเอียดดังนี้ 

ประเภทของรายได้
ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %
ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ ผลิตเอง                   

1.	 ชิ้นส่วนพลาสติกอะไหล่ทดแทน (REM)

	 -	กระจังหน้าและกรอบไฟหน้ารถยนต์ 181.64 15.17 210.34 16.18 257.22 16.22

 	 -	กันชน และแผงใต้กันชน 214.20 17.89 282.35 21.71 356.39 22.47 

	 -	ไฟหน้า ไฟท้าย และไฟเลี้ยว 16.24 1.36 17.37 1.34 13.97 0.88 

	 -	อะไหล่ทดแทนอื่นๆ 38.63 3.23 38.40 2.95 49.20 3.10

2.	 ชิ้นส่วนพลาสติกที่ผลิตให้กับผู้ผลิตและ ประกอบ

ซึ่งเป็นเจ้าของตราสินค้า (OEM) 106.81 8.92 89.68 6.90 124.76 7.87 

รวมรายได้การขายจากผลิตภัณฑ์ที่ บริษัทฯ ผลิตเอง 

ผลิตภัณฑ์ที่ซื้อมาเพื่อจำ�หน่ายต่อ

557.53 46.56 638.15 49.07 801.54 50.54 

1.	 ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน (REM) 99.24 8.29 111.29 8.56 128.35 8.09

	 -	ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทนที่ผลิต จาก

พลาสติก 143.28 11.97 180.73 13.90 209.94 13.24 

	 -	ชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทนที่ผลิตจากโลหะ 50.63 4.23 38.61 2.97 31.41 1.98

	 -	ชิ้นส่วนอะไหล่ทดแทนอื่นๆ 274.04 22.89 227.45 17.49 294.62 18.58 

2.	 ชิ้นส่วนอะไหล่ภายใต้ตราสินค้าของค่ายรถยนต์

ต่างๆ  (OEM)

รวมรายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ที่ซื้อมา 

เพื่อจำ�หน่ายต่อ 567.20 47.37 558.09 42.92 664.32 41.89

รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์อื่น 10.70 0.89 13.04 1.00 7.09 0.45

รวมรายได้จากการขาย 1,135.44 94.82 1,209.27 92.99 1,472.96 92.88 

รายได้จากการให้บริการ 18.30 1.53 17.16 1.32 27.25 1.72

รายได้อื่น1) 43.7 3.65 73.93 5.69 85.65 5.40 

รวมรายได้ทั้งหมด 1,197.44 100.00 1,300.38 100.00 1,585.86 100.00

หมายเหตุ	 :	1) รายได้อื่น ประกอบด้วย เงินชดเชยการส่งออก กำ�ไรจากอัตราแลกเปลี่ยน ดอกเบี้ยรับ กำ�ไรจากการขายแม่

พิมพ์ และรายได้จากการขายเศษซากวัตถุดิบ เป็นต้น

ปี 2555

เอเซียและ
ตะวันออกกลาง
57.19%

ยุโรป 
3.21%

ออสเตรเลีย 
และนิวซีแลนด์ 
2.18%

อเมริกากลางและ
อเมริกาใต้ 
20.50%

แอฟริกา 
16.58%

ส่งออก 
86.50%

ในประเทศ 
13.50%

0.33%
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แผนงานในอนาคต

	 บริษัทฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) ได้ดำ�เนินการจัดทำ�แผนแม่บทเพื่อพัฒนาศักยภาพในการแข่งขัน โดยมี

กลยุทธ์หลักและเป้าหมาย ดังต่อไปนี้

	 1.	 One Stop Service For Plastic Production From Design to Final Product

	 2.	 One Stop Service For Automotive Parts in ASEAN เพื่อเป็นศูนย์รวมในการจัดจำ�หน่ายสินค้าชิ้นส่วนยานยนต์

ที่หลากหลายเพื่อป้อนให้กับลูกค้าทั้งในและต่างประเทศ

	 3.	 หาพันธมิตรทางธุรกิจ (Strategic Alliance) ทั้งในและต่างประเทศ เพื่อเปิดการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ AEC

	 4.	 สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณท์ (Value Add and Value Engineering) โดยเน้นการพัฒนาผลิตภัณท์ใหม่ๆ ออกสู่

ตลาด และการสร้างแบรนด์

	 ด้วยการลงทุนในโครงการต่างๆ เพื่อสามารถรองรับการขยายงานในอนาคต อาทิ

-	 การลงทุนในที่ดินกว่า 4 ไร่ เพื่อขยายงานในส่วนวิศวกรรม วิจัยพัฒนาออกแบบผลิตภัณฑ์ และสร้างแม่พิมพ์

-	 การเพิ่มเครื่องจักรการผลิต (เครื่องฉีด) ระหว่างปี 2555-2556 จำ�นวน 9 เครื่อง จะทำ�ให้กำ�ลังการผลิตรวมเพิ่มขึ้นเป็น 

7,226 ตัน/ปี หรือเพิ่มขึ้น 42% จากปี 2554 โดยสามารถเพิ่มกำ�ลังการผลิตในกลุ่มผลิตภัณฑ์ต่างๆ ดังนี้ 

�	 สินค้ากลุ่มกันชน กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นเป็น 3,950 ตัน/ปี หรือเพิ่มขึ้น 52%

�	 สินค้ากลุ่มกันหน้ากระจัง กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นเป็น 3,100 ตัน/ปี หรือเพิ่มขึ้น 34%

�	 สินค้ากลุ่มไฟหน้าและไฟท้าย กำ�ลังการผลิตเพิ่มขึ้นเป็น 176 ตัน/ปี หรือเพิ่มขึ้น 12%

-	 อาคารคลงัสนิคา้หลงัใหม่บนทีด่นิ 28 ไร ่โดยใชเ้นือ้ทีป่ระมาณ 10 ไร่ในเฟสแรก เพือ่เพิม่พืน้ทีจ่ดัเกบ็สนิคา้จาก 48,000 

ตารางเมตร เป็น 72,000 ตารางเมตร หรือเพิ่มขึ้น 50%

-	 อาคารสำ�นักงานหลังใหม่ บนพื้นที่ 2,800 ตารางเมตรมูลค่า 25.00 ล้านบาท
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

	 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ที่ผลิตจากพลาสติก ที่สามารถตอบสนองได้ทั้ง 2 ตลาด ทั้งตลาด OEM และตลาด 

REM รวมทั้งเป็นศูนย์รวมในการจำ�หน่ายอะไหล่ชิ้นส่วนยานยนต์ โดยมีสินค้าท่ีหลากหลาย สามารถตอบสนองความต้องการ

ของลกูคา้ไดอ้ยา่งครบวงจร ในอตุสาหกรรมชิน้สว่นอะไหล่รถยนตท์ดแทน (REM) บรษัิทฯ ถอืไดว้า่เป็นหนึง่ในผูน้ำ�ตลาด เนือ่งจาก 

บริษัทฯ อยู่ในอุตสาหกรรมผลิตชิ้นส่วนยานยนต์มานานกว่า 21 ปี ทำ�ให้มีแม่พิมพ์มากกว่า 1,500 แม่พิมพ์ มีฐานลูกค้าเพิ่ม

มากขึ้นทุกปี ซึ่งปัจจุบันสามารถส่งสินค้าไปจำ�หน่ายกว่า 112 ประเทศทั่วโลก รวมทั้งการแข่งขันในตลาด REM มีอยู่ในวงจำ�กัด 

ในขณะทีคู่แ่ข่งขนัทีจ่ะเขา้มาใหมม่จีำ�นวนนอ้ย เนือ่งจากตอ้งใชเ้งนิลงทนุสงู ในขณะเดยีวกนั ผูผ้ลติแตล่ะรายจะมกีลุม่ตลาดหรอื

กลุม่ลกูคา้ตามแบบเฉพาะของรถยนต ์(NICHE MARKET) เชน่ ผูผ้ลติชิน้สว่นแถบยโุรปจะผลติสนิคา้ทีเ่ปน็รถยนตค์า่ยยโุรป เชน่ 

เปอโยต์, เรโนลด์, ซีตรอง, ซีท และโฟล์คสวาเกน ส่วนผู้ผลิตในสหรัฐอเมริกา จะผลิตชิ้นส่วน ฟอร์ด, เจนเนอรัล มอเตอร์ส และ 

ไครสเลอร ์สำ�หรบัผูผ้ลติชิน้สว่นทีเ่ปน็รถญีปุ่น่กจ็ะมเีพยีงผูผ้ลติในประเทศไตห้วนั จนี มาเลเซยี และไทยเทา่นัน้ ซึง่แตล่ะโรงงาน

จะมีจุดแข็งในแต่ละ MODEL ต่างๆ กันไป ขึ้นอยู่กับ ECONOMY OF SCALE ของแต่ละบริษัท โดยในส่วนของบริษัทฯ จะได้

เปรยีบดา้นตลาดรถกระบะคา่ยญีปุ่น่ทัง้หมดไม่ว่าจะเปน็ โตโยตา้, มาสดา้, อซีซู,ุ มติซบูชิ,ิ ซซูกู ิและนสิสนั เนือ่งจากประเทศไทย

เป็นฐานผลิตรถกระบะ 1 ตัน ค่ายรถญี่ปุ่นที่ใหญ่ที่สุดในโลก บริษัทฯ จึงมีความได้เปรียบในส่วนของชิ้นส่วนรถกระบะ นอกจาก

นั้นต้นทุนการผลิตของบริษัทฯ ต่ำ�กว่าผู้ผลิตจากประเทศไต้หวันซึ่งถือเป็นคู่แข่งหลักของบริษัทฯ ส่วนสินค้าจากประเทศจีนและ

ประเทศมาเลเซีย ส่วนใหญ่จะผลิตป้อนให้กับตลาดภายในประเทศเป็นส่วนใหญ่ ด้วยคุณภาพสินค้าของบริษัทฯ ที่ดีกว่าคู่แข่งใน

ประเทศจีน ถึงแม้ว่าราคาสินค้าจากประเทศจีนจะต่ำ�กว่า แต่ลูกค้าของบริษัทฯ ยังคงซ้ือสินค้าจากบริษัทฯ ยกเว้นตลาดทวีป

แอฟริกา และตลาด MODEL รถรุ่นเก่าๆ ที่มีขายในตลาดมากกว่า 10 ปีขึ้นไป ที่ไม่ค่อยให้ความสำ�คัญกับคุณภาพสินค้ามากนัก 

	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบายที่จะขยายการผลิตในส่วนของ OEM ให้มากขึ้น ด้วยคุณภาพการผลิตที่ได้รับการรับรอง

มาตรฐานระดับสากล ทำ�ให้ได้รับการไว้วางใจจากค่ายรถยนต์ต่างๆ เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดย ปัจจุบัน บริษัทฯ มีการผลิต

สินค้าให้กับ มาสด้า, อีซูซุ, มิตซูบิชิ, ซูซูกิ, นิสสัน, แลนด์โรเวอร์, เจนเนอรัล มอเตอร์ส, และ โตโยต้า รวมทั้งผู้ผลิตชิ้นส่วน

ยานยนต์ที่เป็นผู้ผลิตลำ�ดับที่หนึ่ง (FIRST TIER) และ ผู้ผลิตลำ�ดับที่สอง (SECOND TIER) อื่นๆ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยัง

มีการพัฒนาผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าของบริษัทฯ
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ปัจจัยความเสี่ยง

1.	 ความเสี่ยงด้านราคาและการจัดหาวัตถุดิบ

	 วัตถุดิบหลักที่สำ�คัญที่ใช้ในการผลิตของบริษัทฯ คือ เม็ดพลาสติก ABS (Acrylonitrile Butadiene Styrene) และเม็ด PP 

(Polypropylene) โดยสัดส่วนมูลค่าซื้อเม็ดพลาสติกของบริษัทฯ ต่อมูลค่าการซื้อวัตถุดิบทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ 54.54 และร้อย

ละ 55.25 ในปี 2554 และในปี 2555 ตามลำ�ดับ ซึ่งราคาของวัตถุดิบดังกล่าวโดยส่วนใหญ่จะแปรผันตามราคาน้ำ�มันในตลาดโลก

รวมทั้งขึ้นอยู่กับอุปสงค์และอุปทานของวัตถุดิบนั้นๆ ในตลาดโลกในแต่ละช่วงเวลาซึ่งอยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ แต่

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบในตลาดโลกอย่างใกล้ชิดโดยจัดให้มีทีมงานเฉพาะคอยติดตาม

ราคาวตัถดุบิ การวเิคราะหแ์นวโนม้ของราคาวตัถดุบิในแตล่ะชว่งเวลารวมถงึการประเมนิความตอ้งการใชว้ตัถดุบิของบรษิทัฯ ใน

แต่ละช่วงเวลา ทำ�ให้บริษัทฯ สามารถบริหารการจัดซื้อวัตถุดิบให้มีประสิทธิภาพ ส่งผลทำ�ให้บริษัทฯ ได้รับผลกระทบดังกล่าวไม่

มากนัก เนื่องจากบริษัทฯ มีนโยบายในการไม่พึ่งพิงผู้จัดจำ�หน่ายรายใดรายหนึ่ง ทำ�ให้ที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่ได้รับผลกระทบจาก

การจัดหาวัตถุดิบ 

2.	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

	 บริษัทฯ มีรายได้ส่วนใหญ่มาจากการส่งออกเป็นเงินตราต่างประเทศ โดยเป็นเงินสกุลเหรียญสหรัฐทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 

86.58 และร้อยละ 86.50 ของยอดขายรวมในปี 2554 และปี 2555 ตามลำ�ดับ ในขณะเดียวกันบริษัทฯ ก็มีการสั่งซื้อเครื่องจักร 

วัตถุดิบ รวมทั้งสินค้าที่ซื้อมาเพื่อจำ�หน่ายต่อบางส่วนจากต่างประเทศ ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เป็นเงินสกุลเหรียญสหรัฐ ส่งผลทำ�ให้

บริษัทฯ สามารถลดความเสี่ยงที่จะเกิดจากอัตราแลกเปลี่ยน โดยถือเป็นการป้องกันความเสี่ยงตามธรรมชาติ (Natural Hedge) 

ได้ส่วนหนึ่ง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญในการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ จึงมีการติดตามข่าวสาร

และความเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศอย่างใกล้ชิด โดยบริษัทฯ จะพิจารณาป้องกันความเสี่ยงด้วยการ

ซื้ออัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าตามสถานการณ์และความจำ�เป็น โดยมีนโยบายการซื้ออัตราแลกเปลี่ยนล่วงหน้าให้ครอบคลุมยอด

ลูกหนี้การค้าต่างประเทศประมาณ 6 เดือน เพื่อป้องกันความผันผวน ทำ�ให้บริษัทฯ สามารถบริหารจัดการความผันผวนของ

อัตราแลกเปลี่ยนได้เป็นอย่างดี 

3.	 ความเสี่ยงจากการไม่มีสัญญาระยะยาว

	 ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยส่วนใหญ่ซ่ึงเป็นหลักปฏิบัติท่ัวไปในอุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนยานยนต์พลาสติกจะ

ไม่มีการทำ�สัญญาระยะยาวในการซื้อขายกับลูกค้า สำ�หรับลูกค้าซ่ึงเป็นผู้ผลิตและประกอบชิ้นส่วนซึ่งเป็นเจ้าของตราสินค้า 

(Original Equipment Manufacturing : OEM) จะมีสัญญาจ้างผลิตแม่พิมพ์ และกำ�หนดจำ�นวนสั่งผลิตขั้นต่ำ� สำ�หรับลูกค้าชิ้น

ส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน (Replacement Equipment Manufacturing : REM) จะไม่มีการทำ�สัญญา โดยจะมีเพียงใบสั่งซื้อ

เท่านั้น ในกรณีที่เป็นอะไหล่ชิ้นส่วนรถยนต์ที่ไม่มีการผลิตและจำ�หน่ายในประเทศไทย จะต้องมีใบสั่งซื้อที่มีประมาณการยอดซื้อ

ทั้งปีของลูกค้ารายดังกล่าว 

	 เนื่องจากการผลิตสินค้าที่มีคุณภาพได้มาตรฐานของบริษัทฯ โดยเฉพาะสินค้าชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน การส่งมอบ

สินค้าได้ตรงต่อเวลา จึงส่งผลให้ลูกค้ามีความเชื่อมั่นต่อบริษัทฯ ทำ�ให้ลูกค้าส่วนใหญ่ซื้อสินค้าบริษัทฯ มาโดยตลอด แม้จะไม่มี

สัญญาระยะยาว โดยลูกค้าประมาณร้อยละ 70 ของลูกค้าทั้งหมด เป็นลูกค้าบริษัทฯ มากกว่า 10 ปี 
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4.	 ความเสี่ยงจากการเปิดเสรีประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

	 การเปิดเสรีประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (Asean Economic Community : AEC) ในปี 2558 ถือเป็นความท้าทายอย่าง

มากต่ออุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศไทย โดยแต่ละประเทศมีการแข่งขันมากขึ้น มีกลยุทธ์เพื่อดึงดูดการลงทุนเพิ่มขึ้น โดย

เฉพาะประเทศอินโดนีเซียและมาเลเซีย ที่พยายามจะเป็นศูนย์กลางการผลิตรถยนต์ เช่น อินโดนีเซีย วางแผนที่จะเปิดนโยบาย

รถยนต์คล้ายๆ กับรถยนต์ประหยัดพลังงานมาตรฐานสากล (อีโค่คาร์) ของประเทศไทย เพื่อดึงดูดการลงทุน ขณะที่เวียดนามมี

ค่าจ้างถูก จำ�นวนแรงงานมาก สำ�หรับจีนและอินเดีย มีศักยภาพมากในด้านการผลิตสินค้าชิ้นส่วนต้นทุนต่ำ� ดังนั้น เมื่อเปิดเสรี 

การแขง่ขนัดา้นราคาจะมีความรนุแรงมากขึน้เพราะผูผ้ลติรถยนตจ์ะพยายามหาชิน้สว่นทีต่น้ทนุต่ำ�ท่ีสดุ อยา่งไรกต็าม ประเทศไทย

ยังคงมีจุดแข็งในด้านการผลิตเครื่องยนต์ดีเซล เป็นฐานการผลิตรถกระบะ 1 ตัน รวมถึงอีโค่คาร์ 

	 อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้เตรียมความพร้อมในการเปิดเสรีดังกล่าว ในส่วนของตลาด OEM ด้วยสายการผลิตที่ครบวงจร 

ทั้งฉีดขึ้นรูป ชุบ และพ่นสี รวมทั้งมีเครื่องจักร CNC สำ�หรับผลิตแม่พิมพ์เอง รวมทั้งการได้รับการรับรองมาตรฐานการผลิตทั้ง

การผลิตทั่วไปและมาตรฐานสำ�หรับอุตสาหกรรมยานยนต์โดยเฉพาะ ทำ�ให้บริษัทฯ มีความมั่นใจว่าจะยังได้รับการไว้วางใจจาก

ลกูคา้ทีเ่ปน็ผูผ้ลติซึง่เปน็คา่ยรถยนต ์หรอืเจา้ของตราสนิคา้อย่างตอ่เนือ่ง สำ�หรบัตลาด REM จากการทีบ่รษิทัฯ อยู่ในอตุสาหกรรม

นี้มานาน มีแม่พิมพ์จำ�นวนมาก โดยเฉพาะแม่พิมพ์รถกระบะ ค่ายรถญี่ปุ่น เนื่องจากประเทศไทยเป็นฐานการผลิตรถกระบะดัง

กล่าว รวมทั้งมีความเข้าใจในลักษณะของลูกค้าในแต่ละภูมิภาค และมีความสัมพันธ์อันดี บริษัทฯ จึงยังคงมีข้อได้เปรียบค่อน

ข้างมาก 

5.	 ความเสี่ยงจากการแข่งขันในอุตสาหกรรมชิ้นส่วนรถยนต์

	 อุตสาหกรรมผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์สำ�หรับ OEM มีผู้ประกอบการเป็นจำ�นวนมาก ในประเทศไทยมีอยู่ประมาณ 1,800 

ราย เนื่องจากอุตสาหกรรมยานยนต์มีการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง จากการย้ายฐานการผลิตรถกระบะ 1 ตัน มายังประเทศไทย

ตั้งแต่ปี 2539 โดยยอดการผลิตรถยนต์ในประเทศเพิ่มขึ้นจาก 0.60 ล้านคันในปีดังกล่าว เป็น 2.46 ล้านคันในปี 2555 และมี 

เป้าหมาย 3 ล้านคันในปี 2560 และการเปิดเสรีประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในปี 2558 จะทำ�ให้การเคลื่อนย้ายชิ้นส่วนยานยนต์

และแรงงานเป็นไปอย่างเสรีในภูมิภาคอาเซียน ภาวะการแข่งขันจะมีความรุนแรงมากขึ้น ผู้ผลิตชิ้นส่วนยานยนต์รายใดท่ีไม่

สามารถปรบัตวักับการแขง่ขนัทีร่นุแรงนี้ได ้อาจได้ผลกระทบอยา่งมาก อยา่งไรก็ตาม บรษิทัฯ ได้เตรียมความพร้อมในการเปิดเสรี 

ดังกล่าว ด้วยสายการผลิตผลิตภัณฑ์พลาสติกที่ครบวงจร รวมทั้งมีเครื่องจักร CNC สำ�หรับผลิตแม่พิมพ์เอง และการได้รับการ

รับรองมาตรฐานการผลิต ตามที่กล่าวข้างต้น ทำ�ให้บริษัทฯ มีความมั่นใจว่าสามารถแข่งขันกับผู้ประกอบการรายอื่นได้ 

	 สำ�หรับอุตสาหกรรมชิ้นส่วนอะไหล่รถยนต์ทดแทน (REM) การแข่งขันอยู่ในวงจำ�กัด ผู้ประกอบการแต่ละรายจะมีตลาด

หรือกลุม่ลกูคา้เฉพาะ (Niche Market) ผูป้ระกอบการยโุรปจะผลติชิน้สว่นอะไหลส่ำ�หรบัคา่ยยโุรป ผูป้ระกอบการในสหรฐัอเมรกิา

กจ็ะผลติช้ินสว่นรถยนตส์ำ�หรบัรถคา่ยสหรฐัอเมรกิา เชน่ เจนเนอรลั มอเตอรส์, ฟอรด์, ไครสเลอรส์ สำ�หรบัผูผ้ลติชิน้สว่นอะไหล่

รถยนต์ทดแทน โดยเฉพาะกลุ่มตัวถังที่ทำ�ด้วยพลาสติก (Plastic Body Parts) สำ�หรับค่ายญี่ปุ่น โดยเฉพาะชิ้นส่วนรถกระบะ 1 

ตัน มีประมาณ 10 ราย ซึ่งเป็นคู่แข่งหลักของบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม เนื่องจากบริษัทฯ อยู่ในอุตสาหกรรมนี้มากว่า 21 ปี ทำ�ให้

มีแม่พิมพ์มากกว่า 1,500 แบบ โดยส่วนใหญ่จะเป็นแม่พิมพ์อะไหล่รถกระบะ 1 ตันของค่ายญี่ปุ่น ซึ่งบริษัทฯ ได้เปรียบเนื่องจาก

ประเทศไทยเป็นฐานการผลิตรถกระบะ 1 ตัน นอกจากนี้ ด้วยคุณภาพการผลิตท่ีใกล้เคียงกับผลิตภัณฑ์สำ�หรับตลาด OEM  

ส่งผลทำ�ให้บริษัทฯ มีข้อได้เปรียบในการแข่งขันในอุตสาหกรรมดังกล่าว
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6.	 ความเสี่ยงจากการที่มีลูกค้าอยู่ใน Sanctioned Countries List 

	 เนื่องจากบริษัทฯ มีการส่งสินค้าไปจำ�หน่ายในประเทศที่อยู่ใน Sanctioned Countries List ซึ่งเป็นประเทศที่มีความเสี่ยง

ในด้านการปกครอง (Sovereignty concern) ที่กำ�หนดโดย U.S. Department of the Treasury เช่น ประเทศอิหร่าน ประเทศ

อิรัก ประเทศลิเบีย ประเทศซูดาน ประเทศซีเรีย ประเทศอัฟกันนิสถาน ประเทศพม่า เป็นต้น บริษัทฯ จึงอาจมีความเสี่ยงใน

การที่จะไม่ได้รับเงินจากการขายสินค้าให้กับลูกค้าในประเทศดังกล่าว 

	 อย่างไรก็ตาม ลูกค้าของบริษัทฯ ส่วนใหญ่ที่อยู่ในกลุ่มประเทศดังกล่าว ไม่มีปัญหาในการชำ�ระเงินค่าสินค้า แต่จะมีข้อ

จำ�กัดในการส่งเงินออกนอกประเทศ โดยลูกค้ากลุ่มประเทศเหล่านี้ จะต้องทำ�การชำ�ระเงินผ่านตัวแทนของธนาคารต่างประเทศ

หลายทอด ทำ�ให้ระยะเวลาในการชำ�ระเงนิจะใชเ้วลานานกวา่ลกูคา้รายอืน่ โดยรายได้จากการขายของลูกค้าในกลุ่มประเทศดังกล่าว 

คิดเป็นร้อยละ 6-7 โดยเฉลี่ย อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ระมัดระวังในการจำ�หน่ายสินค้าให้กับกลุ่มลูกค้าในประเทศดังกล่าว โดยจะ

จำ�หน่ายเฉพาะลูกค้าเดิมที่มคีวามมัน่คง มปีระวตัิการชำ�ระเงินทีด่ี สำ�หรบัลกูค้าใหมจ่ะต้องโอนเงินใหก้อ่นที่บรษิทัฯ จะสง่สินคา้

ให้ (T/T before Shipment)

7.	 ความเสี่ยงจากปัญหาอุทกภัย 

	 เนือ่งจากท่ีต้ังโรงงานของบรษิทัฯ อยู่ในจงัหวดัปทมุธาน ีซึง่เปน็พืน้ทีเ่สีย่งทีจ่ะเกดิอทุกภยั โดยในป ี2554 ทีผ่า่นมา บรเิวณ

รอบโรงงานเกิดปัญหาน้ำ�ท่วม แต่จากการป้องกันที่มีประสิทธิภาพของบริษัทฯ ส่งผลทำ�ให้โรงงานและสำ�นักงานของบริษัทฯ ไม่

ประสบปัญหาดังกล่าว บริษัทฯ ยังสามารถผลิตสินค้า และจัดส่งให้กับลูกค้าได้ตามกำ�หนด เนื่องจากลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทฯ 

เป็นลูกค้าต่างประเทศ บริษัทฯ จึงสามารถจัดสินค้าขึ้นตู้คอนเทนเนอร์ ส่งไปท่าเรือโดยตรง ทำ�ให้ไม่ประสบปัญหาเรื่องการกระ

จายสินค้า ผลประกอบการไตรมาส 4 ปี 2554 จึงไม่กระทบมากนัก อย่างไรก็ตาม ปัจจุบัน บริษัทฯ มีการเตรียมการป้องกัน

ปญัหาอทุกภยัดงักลา่วเพ่ิมมากขึน้ ไม่ว่าจะเปน็การสรา้งรัว้ปอ้งกนั รวมทัง้จดัใหม้อีปุกรณ์ในการระบายน้ำ�อยา่งเพยีงพอ ในขณะ

เดียวกัน บริษัทฯ ได้ทำ�ประกันเพื่อคุ้มครองความเสี่ยงทุกชนิด ซึ่งรวมถึงอุทกภัย เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดจากปัญหาอุทกภัย

ในอนาคต 
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

โครงสร้างองค์กร

โครงสร้างผู้ถือหุ้น ณ. วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

รองกรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ฝ่ายพัฒนา
ทรัพยากร
บุคคล

พัฒนา
ทรัพยากร
บุคคล

การเงินและ
บัญชี

ฝ่ายการเงิน
และบัญชี

การตลาด

ฝ่าย 
การตลาด

วิศวกรรม

ฝ่าย
วิศวกรรม

สารสนเทศและ
เทคโนโลยี

โลจิสติกส์ คุณภาพ

ฝ่ายพัฒนา
คุณภาพ

จัดซื้อ ขาย ผลิต

ฝ่ายผลิต

ชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น สัดส่วน
1. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,572,000 34.09%
2. นางสาวอัจฉรา	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 34,830,000 11.81%
3. นายอภิสิทธิ์	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 21,692,000 7.35%
4. นายยรรยงค์ชัย	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 21,692,000 7.35%
5. นายสมกิจ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 21,692,000 7.35%
6. นายปอ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 10,846,000 3.68%
7. นางรวีวรรณ	 ม้าทอง 10,846,000 3.68%
8. นางสาวมาลีรัตน์	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 9,860,000 3.34%
9. นางอุไรวรรณ	 ศิริสุทธิ์ 1,782,000 0.60%
10. ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ 61,188,000 20.74%
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โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสรา้งการจดัการของบรษิทัฯ ประกอบดว้ย คณะกรรมการบรษิทัฯ และคณะกรรมการชุดย่อยอีก 2 ชุด คอืคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร โดยกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัทฯ มี

คุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุน

ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ รายละเอียดโครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ มีดังนี้

1	 คณะกรรมการบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย กรรมการจำ�นวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ตำ�แหน่ง
1. นายปอ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ ประธานกรรมการ
2. นายแสงเจริญ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ รองประธานกรรมการ
3. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
4. นายสมกิจ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ กรรมการ
5. นายยรรยงค์ชัย	 ธนาดำ�รงศักดิ์ กรรมการ
6. นางรวีวรรณ	 ม้าทอง กรรมการ
7. ดร.นริศ	 ชัยสูตร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
8. นายอนันต์	 เกตุพิทยา กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ
9. นายภูมิพัฒน์	 สินาเจริญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

	 โดยมี นางสาวจารุวรรณ ฉัตรวิเชียร เป็นเลขานุการบริษัทฯ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 5/2554 

เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2554

	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯ

	 นายสมพล ธนาดำ�รงศักดิ์ ลงลายมือชื่อร่วมกับนายแสงเจริญ ธนาดำ�รงศักดิ์ หรือ นายยรรยงค์ชัย ธนาดำ�รงศักดิ์ หรือ 

นายสมกิจ ธนาดำ�รงศักดิ์ รวมเป็นสองคนและประทับตราสำ�คัญของบริษัท 

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ

	 1.	 คณะกรรมการมีอำ�นาจและหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ 

และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบด้วยกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษา 

ผลประโยชน์ของบริษัทฯ

	 2.	 จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำ�ปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของ 

บริษัทฯ

	 3.	 ห้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง

	 4.	 จัดให้มีระบบการบัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่มีความน่าเชื่อถือได้ รวมทั้งดูแลให้มีระบบการ

ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 5.	 จัดให้มีการทำ�งบดุลและงบกำ�ไรขาดทุนของบริษัทฯ ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ ซ่ึงผู้สอบบัญชี

ตรวจสอบแล้ว และนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

	 6.	 กำ�หนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานการดำ�เนินธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทฯ ควบคุมกำ�กับดูแล 

(Monitoring and Supervision) การบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่

กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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		  นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าที่ในการกำ�กับดูแลให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ อาทิเช่น การทำ�รายการที่เกี่ยวโยง

กัน และการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำ�คัญ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 7.	 พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมัติแผนการขยายธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุน

กับผู้ประกอบการรายอื่นๆ ที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร 

	 8.	 ติดตามผลการดำ�เนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง

	 9.	 พิจารณากำ�หนดโครงสร้างการบริหารงาน มีอำ�นาจในการแต่งตั้ง คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ และ

คณะอนกุรรมการอืน่ตามความเหมาะสม เชน่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพจิารณาคา่ตอบแทน 

เป็นต้น รวมถึงการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ และคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ที่

แต่งตั้ง

		  ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ที่กำ�หนดนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจที่ทำ�ให้ 

คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ และคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ดังกล่าวสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่อาจมี

ความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดทำ�กับบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นเป็นการอนุมัติ

รายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว

	 10.	 คณะกรรมการอาจมอบอำ�นาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทน

คณะกรรมการได้โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอำ�นาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำ�นาจตามที่

คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง

หรือแก้ไขการมอบอำ�นาจนั้น ๆ ได้เมื่อเห็นสมควร

		  ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจที่ทำ�ให้บุคคลดังกล่าวสามารถพิจารณาและอนุมัติ

รายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ มสีว่นไดเ้สยี หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอืน่ใดทีจ่ะทำ�ขึน้กบั

บริษัท หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการธุรกิจปกติและเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป หรือเป็นตาม

นโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่กำ�หนด

เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน และรายการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำ�คัญของบริษัทจดทะเบียนตามประกาศ  

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือประกาศ อื่นใดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

2	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ มีจำ�นวนทั้งสิ้น 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ตำ�แหน่ง
1. ดร.นริศ	 ชัยสูตร ประธานกรรมการตรวจสอบ
2. นายอนันต์	 เกตุพิทยา* กรรมการตรวจสอบ
3. นายภูมิพัฒน์	 สินาเจริญ* กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ : *เป็นกรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ที่เพียงพอท่ีจะสามารถทำ�หน้าท่ีในการสอบทานความน่าเชื่อถือ 

		   ของงบการเงินได้

	 โดยมีนางสาววรรณวิมล จองสุรียภาส เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

	 2.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่

เหมาะสมและมปีระสทิธิผล และพิจารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพจิารณา

แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 
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	 3.	 สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอค่า

ตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

	 5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อ

กำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ

	 6.	 จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ ซ่ึงรายงานดังกล่าวต้อง 

ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(ก) 	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

(ข) 	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

(ค) 	 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

(ง)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชีฯ

(จ) 	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

(ฉ)	 จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

(ช)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)

(ซ)	 รายการอืน่ทีเ่หน็วา่ผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบที่ไดร้บัมอบ

หมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ

	 7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

3	 คณะกรรมการบริหาร

	 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่6/2555 เมือ่วนัที ่20 มนีาคม 2555 ไดม้มีตแิตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิารของบรษิทัฯ 

จำ�นวนทั้งสิ้น 8 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ตำ�แหน่ง
1. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ ประธานกรรมการบริหาร
2. นางนุศรา	 ธนาดำ�รงศักดิ์ รองประธานกรรมการบริหาร
3. นายวิริทธิ์พล	 หมื่นนรา กรรมการบริหาร
4. นายสังเวียน	 มีทอง กรรมการบริหาร
5. นายคณินพิชญ์	 สุขเสริม กรรมการบริหาร
6. นายสรายุทธ์	 อุยบวน กรรมการบริหาร
7. นายธงไชย	 วิวงค์ กรรมการบริหาร
8. นางสาวจารุวรรณ	 ฉัตรวิเชียร กรรมการบริหาร

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

	 1.	 นำ�เสนอเป้าหมาย นโยบาย แผนธุรกิจ รวมถึงกลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณประจำ�ปีของบริษัทฯ ให้คณะ 

กรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ

	 2.	 ควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะ

กรรมการบริษัทฯ
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	 3.	 พจิารณาอนมุตักิารดำ�เนนิงานทีเ่ปน็ธรุกรรมปกตธิรุกจิของบรษิทัฯ เชน่ การลงทนุซือ้เครือ่งจกัร และทรพัยส์นิอืน่ๆ 

ตามงบลงทุนหรืองบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ การซื้อวัตถุดิบเข้าคลังสินค้า การขายสินค้า เป็นต้น โดย

วงเงินสำ�หรับแต่ละรายการเป็นไปตามอำ�นาจดำ�เนินการที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 4.	 กำ�หนดโครงสร้างองค์กรและอำ�นาจการบริหารองค์กร และพิจารณาปรับเงินเดือน โบนัสของพนักงานระดับต่ำ�กว่า

ผู้จัดการฝ่าย รวมถึงพิจารณาอนุมัติอัตรากำ�ลังคนที่ไม่อยู่ในงบประมาณประจำ�ปี 

	 5.	 มีอำ�นาจแต่งตั้งหรือว่าจ้างที่ปรึกษาที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานภายในองค์กรเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

	 6. 	 พจิารณาผลกำ�ไรและขาดทนุของบรษิทัฯ การเสนอจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาลหรอืเงนิปนัผลประจำ�ปเีพือ่เสนอคณะ

กรรรมการบริษัทฯ อนุมัติ

	 7.	 ให้มีอำ�นาจในการมอบอำ�นาจให้บุคคลอ่ืนใดหนึ่งคนหรือหลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่ภายใต้การ

ควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอำ�นาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าว มีอำ�นาจตามที่คณะกรรมการบริหารเห็น สมควร 

และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไข

บุคคลที่ได้รับมอบอำ�นาจหรือการมอบอำ�นาจนั้นๆ ได้ตามที่เห็นสมควร

	 8.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมายเป็นคราวๆ ไป

	 ทั้งนี้ การมอบหมายอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจ 

หรอืมอบอำ�นาจชว่งทีท่ำ�ใหผู้ร้บัมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบรหิารสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

(ตามนิยามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

กำ�หนด) มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง คณะ

กรรมการบริหารไม่มีอำ�นาจอนุมัติการดำ�เนินการในเรื่องดังกล่าว โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการและ/

หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่ออนุมัติต่อไป ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติและเงื่อนไขการค้า

ปกติซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือหน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องกำ�หนด

4	 เลขานุการบริษัทฯ

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2554 เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2554 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติแต่งตั้ง 

นางสาวจารุวรรณ ฉัตรวิเชียร ดำ�รงตำ�แหน่งเลขานุการบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 แก้ไขโดยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 ทั้งนี้ หน้าที่

ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัทฯ มีดังนี้

	 1.	 จัดทำ�และเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้ 

(ก)	ทะเบียนกรรมการ

(ข)	หนังสือนัดประชุมกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ

(ค)	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

	 2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการและผู้บริหาร

	 3.	 ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนประกาศกำ�หนด

5	 ผู้บริหาร

	 บริษัทฯ มีผู้บริหารจำ�นวนทั้งสิ้น 8 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ตำ�แหน่ง
1. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ กรรมการผู้จัดการ
2. นางนุศรา	 ธนาดำ�รงศักดิ์ รองกรรมการผู้จัดการ
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ชื่อ-นามสกุล ตำ�แหน่ง
3. นายวิริทธิ์พล	 หมื่นนรา ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล
4. นายสังเวียน	 มีทอง ผู้จัดการฝ่ายผลิต
5. นายคณินพิชญ์	 สุขเสริม ผู้จัดการฝ่ายการตลาด
6. นายสรายุทธ์	 อุยบวน ผู้จัดการฝ่ายคุณภาพ
7. นายธงไชย	 วิวงค์ ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม
8. นางสาวจารุวรรณ	 ฉัตรวิเชียร ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

	 ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ

	 1.	 ควบคุมดูแลการดำ�เนินกิจการ และ/หรือบริหารงานประจำ�วันของบริษัทฯ

	 2.	 ดำ�เนนิการหรอืบรหิารงานใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ไดร้บัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัฯ 

และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

	 3.	 จัดทำ�นโยบาย แผนธุรกิจ รวมถึงกลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณประจำ�ปีของบริษัทฯ เพื่อนำ�เสนอต่อคณะ

กรรมการบริหาร และขออนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ 

	 4.	 พจิารณาอนมุตักิารดำ�เนนิงานทีเ่ปน็ธรุกรรมปกตธิรุกจิของบรษิทัฯ เชน่ การลงทนุซือ้เครือ่งจกัร และทรพัยส์นิอืน่ๆ 

ตามงบลงทุนหรืองบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ การซื้อวัตถุดิบเข้าคลังสินค้า การขายสินค้า เป็นต้น โดย

วงเงินสำ�หรับแต่ละรายการเป็นไปตามอำ�นาจดำ�เนินการที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 5.	 มีอำ�นาจในการอนุมัติอัตรากำ�ลังคน การจ้างงานและบรรจุพนักงาน และการแต่งตั้งโยกย้ายพนักงานระดับต่ำ�กว่า

ผูจ้ดัการฝา่ยตามที่ไดร้บัอนมัุตจิากคณะกรรมการบรษิทัฯ รวมถงึพจิารณากำ�หนดหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของแตล่ะหนว่ยงาน

และตำ�แหน่ง 

	 6.	 ติดตามและประเมินผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ อย่างสม่ำ�เสมอ และมีหน้าที่รายงานผลการดำ�เนินงาน การ

บรหิารจดัการ รวมถงึความคบืหนา้ในการดำ�เนนิงานตอ่คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 7.	 พิจารณาอนุมัติการเข้าทำ�สัญญาเก่ียวกับการดำ�เนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดยวงเงินสำ�หรับแต่ละรายการให้เป็น

ไปตามที่กำ�หนดไว้ในอำ�นาจดำ�เนินการที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว 

	 8.	 ออกคำ�สั่ง ระเบียบ ประกาศ และบันทึกต่างๆ เพื่อให้การดำ�เนินงานของบริษัทฯ เป็นไปตามนโยบาย และเพื่อผล

ประโยชน์ของบริษัทฯ รวมถึงเพื่อรักษาระเบียบวินัยภายในองค์กร

	 9.	 มีอำ�นาจแต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะทำ�งานชุดต่างๆ เพื่อประโยชน์ และประสิทธิภาพการจัดการที่ดีและโปร่งใส 

และมีอำ�นาจในการมอบอำ�นาจให้บุคคลอื่นใดหนึ่งคนหรือหลายคนปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของ

กรรมการผู้จัดการ หรืออาจมอบอำ�นาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าว มีอำ�นาจตามที่กรรมการผู้จัดการเห็นสมควร ซึ่งกรรมการผู้จัดการ

อาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไข บุคคลที่ได้รับมอบอำ�นาจ หรือการมอบอำ�นาจนั้นๆ ได้ตามที่เห็นสมควร

	 10.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการบริษัทฯ ทั้งนี้ ในการดำ�เนิน

การเรื่องใดที่กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอำ�นาจจากกรรมการผู้จัดการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามนิยามประกาศ

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำ�หนด) มีส่วนได้ส่วน

เสียหรือมคีวามขัดแยง้ทางผลประโยชนกั์บบรษิทัฯ และ/หรอืบรษิทัยอ่ย และ/หรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง กรรมการผูจ้ดัการไมม่อีำ�นาจ

อนมุตักิารดำ�เนนิการในเรือ่งดงักลา่ว โดยเรือ่งดงักลา่วจะตอ้งเสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 

(แลว้แต่กรณ)ี เพือ่อนมุตัติอ่ไป ยกเวน้เปน็การอนมุตัริายการท่ีเป็นไปตามธรุกจิปกตแิละเงือ่นไขการคา้ปกตซ่ึิงเป็นไปตามประกาศ

ของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำ�หนด
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การถือหุ้นสามัญของคณะกรรมการบริษัท

ส่วนได้เสียของกรรมการไม่ว่าโดยตรงหรืออ้อมในสัญญาใดๆ ที่บริษัททำ�ขึ้นระหว่างปี 2555

- ไม่มี -

ชื่อกรรมการ
จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง

เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
ปี 2554 ปี 2555

1. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,572,000 100,572,000 -ไม่เปลี่ยนแปลง-
2. นายสมกิจ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 21,692,000 21,692,000 -ไม่เปลี่ยนแปลง-
3. นายยรรยงค์ชัย	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 21,692,000 21,692,000 -ไม่เปลี่ยนแปลง-
4. นายปอ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 10,846,000 10,846,000 -ไม่เปลี่ยนแปลง-
5. นางรวีวรรณ	 ม้าทอง 10,846,000 10,846,000 -ไม่เปลี่ยนแปลง-
6. นายแสงเจริญ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ - - -ไม่เปลี่ยนแปลง-
7. ดร.นริศ	 ชัยสูตร - - -ไม่เปลี่ยนแปลง-
8. นายอนันต์	 เกตุพิทยา - - -ไม่เปลี่ยนแปลง-
9. นายภูมพัฒน์	 สินาเจริญ - - -ไม่เปลี่ยนแปลง-

ส่วนได้เสียของกรรมการ
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ผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการ

	 ในปี 2555 ผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบบริษัท จำ�นวน 9 ท่าน ที่ได้รับในรูปของค่าตอบแทน

กรรมการ และเบี้ยประชุม เป็นจำ�นวนรวมทั้งสิ้น 1,810,000 บาท เทียบกันในปี 2554 เป็นจำ�นวนรวมทั้งสิ้น 1,260,000 บาท 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 หมายเหตุ : ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2555 ได้มีมติกำ�หนด 

ค่าตอบแทนกรรมการประจำ�ปี 2555 ดังนี้

�	 ค่าตอบแทนกรรมการ จำ�นวน 160,000 บาท/คน/ปี

�	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ จำ�นวน 5,000 บาท/คน/ครั้ง

�	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ จำ�นวน 5,000 บาท/คน/ครั้ง 

�	 กรณีที่มีการประชุมใน 1 เดือนมากกว่า 1 ครั้ง ให้จ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการและกรรมการตรวจสอบเท่ากับ  

5,000 บาท

�	 มีการประชุมกรรมการทั้งสิ้น 13 ครั้ง ใน 7 เดือน 

�	 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทั้งสิ้น 4 ครั้ง ใน 4 เดือน

�	 ไม่มีผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการโดยอ้อมในรูปอื่น ๆ

ชื่อผู้ถือหุ้น
ค่าตอบแทนกรรมการ เบี้ยประชุม ครั้งที่เข้า

ประชุมปี 2554 ปี 2555 ปี 2554 ปี 2555
1. นายปอ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,000 160,000 40,000 35,000 13/13
2. นายแสงเจริญ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,000 160,000 40,000 35,000 13/13
3. นายสมพล	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,000 160,000 40,000 35,000 13/13
4. นางรวีวรรณ	 ม้าทอง 100,000 160,000 40,000 35,000 13/13
5. นายยรรยงค์ชัย	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,000 160,000 40,000 35,000 13/13
6. นายสมกิจ	 ธนาดำ�รงศักดิ์ 100,000 160,000 40,000 30,000 12/13
7. นายอภิสิทธิ์	 รุจเกียรติกำ�จร 100,000 160,000 40,000 55,000 17/17
8. นายอนันต์	 เกตุพิทยา 100,000 160,000 40,000 55,000 17/17
9. นายภูมิพัฒน์	 สินาเจริญ 100,000 160,000 40,000 55,000 17/17
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เงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหาร

	 บริษัทได้กำ�หนดค่าตอบแทนผู้บริหารไว้อย่างชัดเจนและเหมาะสม โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับที่เหมาะสม เพียงพอที่จะ

รักษาผู้บริหารที่มีคุณสมบัติที่ต้องการไว้ได้ ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้

หมายเหตุ  :	(1)	 นางสาวมาลีรัตน์ ธนาดำ�รงศักดิ์ ลาออกจากการเป็นรองกรรมการผู้จัดการเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2554 

และนายคณินพิชญ์ สุขเสริม เข้าร่วมงานกับบริษัทฯ เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2554

	 (2)	นายวิริทธิ์พล หมื่นนรา เข้าร่วมงานกับบริษัทฯ เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2555 

รูปแบบค่าตอบแทน
ปี 2554 ปี 2555

จำ�นวนราย จำ�นวนเงิน จำ�นวนราย จำ�นวนเงิน
เงินเดือน 7 8,250,547 8 13,246,316
โบนัส 7 2,010,212 8 2,736,608
ค่าตอบแทนอื่นๆ ได้แก่
- กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ และกองทนประกันสังคม 7 2,106,354 8 606,768

รวม 7(1) 12,367,113 8(2) 16,589,692
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การกำ�กับดูแลกิจการ

	 บรษิทั ใหค้วามสำ�คญักบัการกำ�กบัดแูลกจิการทีดี่ เนือ่งจากพจิารณาเหน็วา่เป็นกลไกสำ�คญัในการนำ�ไปสูก่ารมีระบบบรหิาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มี

สว่นไดเ้สยี และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ย โดยการมกีารกำ�กบัดแูลกจิการทีด่จีะเปน็เครือ่งมอืเพือ่เพิม่มลูคา่ สรา้งความสามารถในการ

แข่งขัน รวมทั้งส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัท ในระยะยาว ดังนั้น บริษัท จึงกำ�หนดให้มีนโยบายในการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดี ตามที่กำ�หนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งครอบคลุมหลักการ 5 หมวด โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

หมวดที่ 1	 สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders)

	 บริษัท ตระหนักและให้ความสำ�คัญในสิทธิพื้นฐานต่างๆ ของผู้ถือหุ้น ได้แก่ สิทธิการซื้อขายหรือโอนหุ้น สิทธิในการที่จะ

ได้รับส่วนแบ่งกำ�ไรของกิจการ สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารของกิจการอย่างเพียงพอ สิทธิในการเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิ

ออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การ

จัดสรรเงินปันผล การกำ�หนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับ การลดทุนหรือเพิ่มทุน เป็นต้น 

	 นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัท ยังได้ดำ�เนินการในเรื่องต่างๆ ที่เป็นการส่งเสริมและอำ�นวยความ

สะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น 

§	 จัดส่งหนังสือนัดประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 7 วัน โดยจะระบุวัน เวลา สถานที่  

และวาระการประชุม ตลอดจนข้อมูลประกอบที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ต้องตัดสินในในที่ประชุมอย่างครบถ้วน 

§	 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ บริษัท เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือ

บุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดที่บริษัท ได้จัดส่งไปพร้อมหนังสือนัด

ประชุม

§	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ ได้อย่างเต็มที่และอิสระ 

§	 เมื่อการประชุมแล้วเสร็จ บริษัท จะจัดทำ�รายงานการประชุมโดยแสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้น

สามารถตรวจสอบได้

	 โดยภายหลังจากบริษัท ได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน และได้จดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ แล้ว 

บริษัทจะต้องระบุความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และจัดส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 

ล่วงหน้าให้แก่ผู้ถือหุ้นภายในระยะเวลาที่ ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์กำ�หนด เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูลล่วงหน้าก่อน

การประชุม นอกจากนี้ ผู้ถือหุ้นจะได้รับข้อมูลข่าวสารผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์ เว็บไซต์ของบริษัท และ

การลงข่าวสารในหนังสือพิมพ์ตามพระราชบัญญัติมหาชนจำ�กัด ทั้งนี้ บริษัท มีนโยบายที่จะให้คณะกรรมการบริษัท เข้าร่วมการ

ประชุมผู้ถือหุ้นโดยพร้อมเพรียงกัน โดยเฉพาะประธานอนุกรรมการชุดต่างๆ เช่น ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นต้น เพื่อร่วม

ชี้แจงหรือตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในที่ประชุม

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders)

	 บรษิทั มนีโยบายในการปฏบิตัแิละคุม้ครองสทิธขิองผูถ้อืหุน้ทกุรายอยา่งเทา่เทยีมและเปน็ธรรม ทัง้ผูถ้อืหุน้ทีเ่ปน็ผูบ้รหิาร

และผูถ้อืหุน้ที่ไมเ่ปน็ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ทีเ่ปน็คนไทยหรอืผูถ้อืหุน้ตา่งชาต ิผูถ้อืหุน้รายใหญห่รอืผูถ้อืหุน้รายยอ่ย โดยภายหลงัจาก

การเสนอขายหุ้นในครั้งนี้ และบริษัท ได้เข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แล้ว บริษัท มีนโยบายที่จะเพิ่มทางเลือก

ในการประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคลอื่นเข้าร่วม

ประชมุและออกเสยีงแทนผูถื้อหุน้ได ้รวมถึงเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายยอ่ยสามารถเสนอชือ่บคุคลเพือ่เขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการ

ล่วงหน้าในเวลาอันสมควร 
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	 การดำ�เนนิการประชมุจะเปน็ไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ตามลำ�ดบัวาระการประชมุ โดยจะมกีารเสนอรายละเอยีดในแตล่ะ

วาระอยา่งครบถว้น พรอ้มแสดงขอ้มลูประกอบการพจิารณาอยา่งชดัเจน รวมทัง้จะไมเ่พิม่วาระการประชมุที่ไมม่กีารแจง้ใหผู้ถ้อื

หุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จำ�เป็น โดยเฉพาะวาระที่มีความสำ�คัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ

	 คณะกรรมการบริษัท ได้กำ�หนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง

ซึ่งรวมถึง กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง รวมตลอดถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวที่

เกีย่วข้องกบัข้อมูล รวมถึงไดก้ำ�หนดบทลงโทษเก่ียวกบัการเปดิเผยขอ้มลูของบรษิทั หรอืนำ�ขอ้มลูของบรษิทั ไปใชเ้พือ่ประโยชน์

สว่นตนไวแ้ลว้ตามนโยบายการปอ้งกนัการนำ�ขอ้มลูภายในไปใช้ประโยชน ์รวมท้ังไดใ้ห้ความรูแ้กก่รรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั 

เกีย่วกบัภาระหน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ในบริษทั ของตนเอง คูส่มรส และบตุรทีย่งัไมบ่รรลนุิติภาวะ ตลอดจน

การรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัย์ตอ่สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ตามมาตรา 

59 และบทกำ�หนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)

	 บรษิทั ได้ใหค้วามสำ�คญัตอ่สทิธิของผูมี้สว่นไดเ้สยีและปฏบิตัอิยา่งเปน็ธรรมตอ่ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ย โดยมรีายละเอยีดดงันี้

§	 พนักงาน : บริษัท ตระหนักถึงความสำ�คัญของพนักงานทุกคนในบริษัท ซ่ึงจะมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนให้บริษัท 

สามารถพฒันาการดำ�เนนิธรุกจิตอ่ไปในอนาคต บรษิทั จงึมุง่เนน้ในการพฒันาศกัยภาพและความรูค้วามสามารถ และ

ทักษะของพนักงานอย่างต่อเนื่อง รวมถึงพิจารณาให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมตามความรู้ความสามารถของพนักงาน

แต่ละคน ตลอดจน การดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำ�งานโดยคำ�นึงถึงคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในการ

ทำ�งาน ทั้งนี้ บริษัท ได้ถือปฏิบัติต่อพนักงานทุกรายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

§	 คู่ค้าและเจ้าหนี้ : บริษัท ได้ปฏิบัติต่อคู่ค้าทั้งที่เป็น Supplier และเจ้าหน้ีทางการเงินอย่างเป็นธรรม เสมอภาค ไม่เอารัด

เอาเปรยีบ โดยปฏบิตัติามเงือ่นไขทางการคา้ และ/หรอืขอ้ตกลงตามสญัญาทีท่ำ�รว่มกนัอยา่งเครง่ครดั เพือ่พฒันาความ

สัมพันธ์ทางธุรกิจที่ก่อให้เกิดประโยชน์ของทั้งสองฝ่าย

§	 ลกูคา้ : บรษิทั เอาใจใสแ่ละรบัผดิชอบตอ่ลกูคา้โดยเนน้การผลติสนิคา้ทีม่คีณุภาพ ไดม้าตรฐาน และสามารถตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าได้อย่างครบถ้วน การรักษาความลับของลูกค้า นอกจากนี้ บริษัท ยังให้ความสำ�คัญต่อการ

กำ�หนดราคาขายสินค้าที่เหมาะสมให้แก่ลูกค้าอย่างเท่าเทียมกัน

§	 คู่แข่ง : บริษัท ประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่ดีและกฎหมายที่กำ�หนดไว้ รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติใน

การแข่งขัน และหลีกเลี่ยงวิธีการไม่สุจริตเพื่อทำ�ลายคู่แข่ง

§	 ชมุชนและสงัคม : บรษิทั ดำ�เนนิธรุกจิโดยคำ�นงึถงึผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้มเปน็สำ�คญั บรษิทั เนน้การปลกูฝงัจติสำ�นกึ 

ความรบัผดิชอบตอ่ชมุชนและสงัคมใหเ้กดิขึน้ในบรษิทั อยา่งตอ่เนือ่ง รวมถงึสนบัสนนุกจิกรรมทีก่อ่ใหเ้กดิตอ่สว่นรวม 

และไม่กระทำ�การใดๆ ที่ขัดหรือผิดกฎหมาย 

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)

	 คณะกรรมการบริษัท ให้ความสำ�คัญต่อการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ท้ังรายงานข้อมูลทาง 

การเงินและข้อมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑ์ของ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนข้อมูลที่สำ�คัญท่ีมีผลกระทบต่อราคา 

หลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งมีผลกระทบต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท เพื่อให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ

บริษัททั้งหมดได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน โดยภายหลังจากการเสนอขายหุ้นในครั้งนี้ และบริษัท ได้เข้าเป็นบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แล้ว บริษัท จะทำ�การเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัท ต่อผู้ถือหุ้น และสาธารณชนผ่านช่อง

ทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์ของบริษัท 

	 คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อรายงานงบการเงินที่มีข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน เป็นจริง และสมเหตุ

สมผล งบการเงินของบริษัท จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติ

อย่างสม่ำ�เสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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นอกจากนี ้คณะกรรมการไดจ้ดัใหม้กีารดำ�รงรกัษาไวซ้ึง่ระบบควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธผิล เพือ่ใหม้ัน่ใจไดอ้ยา่งมเีหตผุลวา่การ

บันทึกข้อมูลทางการบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดำ�รงรักษาไว้ซ่ึงทรัพย์สิน และเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อ

ป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ รวมถึงมีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่ง

ประกอบดว้ยกรรมการที่ไมเ่ปน็ผูบ้รหิารเพือ่ทำ�หนา้ที่ในการตรวจสอบรายงานทางการเงนิ รายการระหวา่งกนั และระบบควบคมุ

ภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการบริษัท 

 	 ในส่วนของงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท ยังไม่ได้มีการจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะเนื่องจากกิจกรรมในเรื่องดังกล่าวยังมี

ไมม่ากนกั แต่ไดม้อบหมายใหก้รรมการผูจ้ดัการ ทำ�หนา้ที่ในการตดิตอ่และใหข้อ้มลูตา่งๆ แกผู่ถ้อืหุน้ นกัวเิคราะห ์รวมถงึหนว่ย

งานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งข้อมูลดังกล่าวต้องเป็นข้อมูล ที่ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง และทั่วถึง 

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

	 1.	 โครงสร้างคณะกรรมการ

		  คณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในระดับตำ�แหน่ง

ผูบ้ริหารจากองค์กรตา่งๆ จงึสามารถนำ�ประสบการณ์ ความรูค้วามสามารถมาพฒันาและกำ�หนดนโยบายทศิทางการดำ�เนนิธรุกจิ

ของบริษัท ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท และผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัท จะมีบทบาท

สำ�คญัในการกำ�หนดนโยบายและภาพรวมขององคก์ร ตลอดจนมบีทบาทสำ�คญัในการกำ�กบัดแูล ตรวจสอบ ตดิตามผลการปฏบิตัิ

งานของฝ่ายจัดการและประเมินผลการดำ�เนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้

		  โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระมากกว่า 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งคณะ ปัจจุบัน 

บริษัท มีกรรมการทั้งสิ้นจำ�นวน 9 ท่าน แบ่งเป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหารจำ�นวน 1 ท่าน และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำ�นวน 

8 ท่าน (รวมประธานกรรมการบริษัท) ซึ่งรวมกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 3 ท่าน โครงสร้างกรรมการดังกล่าวจะทำ�ให้เกิดการ

ถ่วงดุลในการออกเสียงเพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัท ยังได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ

ช่วยในการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท โดยบริษัท มีกรรมการตรวจสอบทั้งสิ้น 3 ท่าน เพื่อปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่องและเสนอ

เรื่องให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาและรับทราบ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีสิทธิหน้าที่ตามที่ได้กำ�หนดไว้ในอำ�นาจหน้าที่

ของคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน จะต้องมีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีเพียงพอที่

จะสามารถทำ�หน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินของบริษัทได้

		  นอกจากนี้ บริษัท มีนโยบายในการแบ่งแยกตำ�แหน่งประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการให้เป็นคนละบุคคล

กนั เพือ่ปอ้งกนัมิให้บคุคลใดมอีำ�นาจเบด็เสรจ็ในเรือ่งใดเรือ่งหนึง่โดยเฉพาะ รวมทัง้มกีารกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหนา้ทีข่องแตล่ะ

ตำ�แหน่งไว้อย่างชัดเจนในอำ�นาจดำ�เนินการของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัท จะเป็นผู้กำ�หนดอำ�นาจหน้าที่ และคัดเลือก

บุคคลเพื่อเข้าดำ�รงตำ�แหน่งดังกล่าว 

		  ทัง้นี้ คณะกรรมการบริษทั ได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท เพือ่ใหม้ีหน้าทีแ่ละความรบัผิดชอบตามพระราชบญัญัติหลกั

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

	 2.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

		  บริษัท กำ�หนดให้กรรมการบริษัท ปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำ�หรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best 

Practices) ตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย โดยคณะกรรมการตอ้งเขา้ใจและทราบถงึบทบาทหนา้ทีแ่ละความ

รับผิดชอบของตน และต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุม 

ผูถ้อืหุน้ดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติ และคำ�นงึถงึประโยชนข์องบรษิทั และผูถ้อืหุน้เปน็สำ�คญั ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทั เปน็ผูก้ำ�หนด

นโยบาย เป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจ แผนธุรกิจ ตลอดจนงบประมาณของบริษัท และกำ�กับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำ�เนินการให้เป็น

ไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และ

ผู้ถือหุ้นโดยรวม 
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		  นโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์	

		  บรษิทั มกีารกำ�หนดมาตรการปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ีอ่าจเกดิขึน้จากการทำ�รายการระหวา่งกนัของ

บริษัท และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ว่าผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องใดจะไม่สามารถเข้ามามีส่วนในการอนุมัติรายการดังกล่าว โดย

คณะกรรมการบริษัท จะต้องดูแลให้บริษัท ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ 

ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง รวมตลอดถึง

การปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่ง

ทรัพย์สินที่สำ�คัญของบริษัท รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กำ�หนดโดยสมาคมนักบัญชีโดยเคร่งครัด 

		  นอกจากนี้ บริษัท จะจัดให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผู้สอบบัญชี หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ แล้วแต่กรณี พิจารณา

ตรวจสอบและให้ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของการทำ�รายการ และจะทำ�การเปิดเผย

รายการระหวา่งกนัดงักลา่วไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิที่ไดร้บัการตรวจสอบหรอืสอบทานโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั แบบ

แสดงรายงานข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำ�ปี (แบบ 56-2) 

		  ระบบการควบคุมภายใน

		  บริษัท ให้ความสำ�คัญต่อระบบการควบคุมภายในสำ�หรับท้ังระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ จึงได้มีการกำ�หนด

ขอบเขตหน้าที่และอำ�นาจดำ�เนินการอย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์มาก

ที่สุด และมีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบในการอนุมัติ การบันทึกรายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ และการจัดเก็บดูแล

ทรัพย์สินออกจากกัน เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับ

ระบบการเงิน โดยบริษัท จัดให้มีระบบรายงานทางการเงินเสนอผู้บริหารสายงานที่รับผิดชอบ ถึงแม้ว่าปัจจุบันบริษัทจะยังไม่มี

ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทเอง แต่บริษัทก็ได้จ้างผู้ตรวจสอบภายในอิสระจากภายนอกเข้ามาทำ�การตรวจสอบระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัท และให้รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

		  บริษัท มีการกำ�หนดเป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจที่ชัดเจนและสามารถวัดผลการดำ�เนินงานได้ โดยฝ่ายบริหารและ

จัดการจะมีการเปรียบเทียบผลการดำ�เนินงานจริงกับเป้าหมายที่กำ�หนดไว้เป็นประจำ�ทุกเดือน โดยจะมีการประเมินปัจจัย 

ความเสี่ยงทั้งที่มาจากภายนอกและภายในที่พบในการดำ�เนินงาน วิเคราะห์ถึงปัจจัยที่เป็นสาเหตุและมีการกำ�หนดมาตรการใน

การติดตามเหตุการณ์ที่เป็นสาเหตุของปัจจัยความเสี่ยง รวมทั้งมาตรการในการลดความเสี่ยง รวมถึงมอบหมายให้หน่วยงานที่

เกี่ยวข้องติดตามความเสี่ยงนั้นๆ อย่างต่อเนื่อง และรายงานความคืบหน้าต่อคณะกรรมการ

	 3.	 การประชุมคณะกรรมการ

		  บรษิทั มนีโยบายใหค้ณะกรรมการของบรษิทั ตอ้งประชมุอยา่งนอ้ย 3 เดอืนตอ่ครัง้ และอาจมกีารประชมุพเิศษเพิม่

เติมตามความจำ�เป็น โดยการประชุมแต่ละครั้งได้มีการกำ�หนดวาระในการประชุมอย่างชัดเจนและมีการส่งหนังสือนัดประชุม

พร้อมรายละเอียดล่วงหน้า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม รวมทั้งได้

มกีารจดบนัทกึรายงานการประชมุเปน็ลายลกัษณ์อกัษร และจดัเกบ็รายงานการประชมุทีผ่า่นการรบัรองจากคณะกรรมการบรษิทั 

พร้อมให้คณะกรรมการบริษัท และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

	 4.	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

		  บรษิทั มกีารกำ�หนดคา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารในระดบัทีเ่หมาะสมและเปน็อตัราทีเ่พยีงพอสำ�หรบัการรกัษา

กรรมการและผูบ้รหิารทีมี่คณุภาพไว้โดยไม่มีการจา่ยคา่ตอบแทนทีม่ากเกนิควร และอยู่ในระดบัทีส่ามารถเทยีบเคยีงไดก้บับรษิทั

ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ปัจจัยที่จะนำ�มาพิจารณา ประกอบด้วย ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความ

รับผิดชอบ ทั้งนี้ การจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการจะต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ในส่วนของ

ค่าตอบแทนของผู้บริหาร จะเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท กำ�หนดไว้ ซึ่งจะพิจารณาจากภาระหน้าที่

และความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละท่าน ประกอบกับผลการดำ�เนินงานของบริษัท 
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	 5.	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

		  คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายส่งเสริมและอำ�นวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้ที่เกี่ยว ข้องใน

ระบบการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งรวมถึง กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท เพื่อให้มีการ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานงานอย่างต่อเน่ือง ได้แก่ หลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of 

Directors Association : IOD) 
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รายการระหว่างกัน

	 ในปี 2554 และปี 2555 บริษัทฯ มีการทำ�รายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีรายละเอียดของรายการดังนี้

	 1.	 รายการขายสินค้าและบริการ

บุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง

ลักษณะ
รายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการปี 2554 ปี 2555
1. บริษัท แสงทอง 

ออโต้พาร์ทเวิลดิ์ 

จำ�กัด (STP)

ขายสินค้า 39.88 69.26 อยู่ในช่วงราคาถัวเฉล่ียในภูมิภาคเอเซียหรือเท่ากับหรือ

ตา่งกบัคูแ่ขง่ไมเ่กนิรอ้ยละ 15 เปน็ไปตามลกัษณะการคา้

โดยปกติของบริษัทฯ
ลูกหนี้การค้า 1.31 22.54

	 2.	 รายการซื้อสินค้าและบริการ

บุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง

ลักษณะ
รายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการปี 2554 ปี 2555
1. บริษัท แสงทอง 

ออโต้พาร์ทเวิลดิ์ 

จำ�กัด (STP)

ซื้อสินค้า

เจ้าหนี้การค้า

36.70

9.37

57.76

9.23

กรณีกลุ่มสินค้า OEM ราคาซื้อจากผู้ขายรายอื่นบวกลบ

ประมาณร้อยละ 5 และสินค้ากลุ่มอื่นราคาซื้อจากผู้ขาย

รายอื่นลบ 20 ถึงบวกร้อยละ 5 เป็นไปตามลักษณะการ

ค้าโดยปกติของบริษัทฯ 

2. บริษัท เอส. ซี. จี . 

อินดัสตรี้ จำ�กัด 

(SCG)

ซื้อสินค้า

เจ้าหนี้การค้า

3.07

0.23

1.67

0.18

ราคาซื้อต่ำ�กว่าลูกค้ารายอื่นร้อยละ 2-10 หรือราคาขาย

หักค่าใช้จ่ายดำ�เนินการอัตราร้อยละ 5-8

3. บริษัท อิมพีเรียล 

เคเบิ้ล อินดัสตรี้ 

จำ�กัด (ICI)

ซื้อสินค้า

เจ้าหนี้การค้า

1.03

0.08

0.78

0.03

ราคาซื้อต่ำ�กว่าลูกค้ารายอื่นร้อยละ 2-10 หรือราคาขาย

หักค่าใช้จ่ายดำ�เนินการอัตราร้อยละ 5-8

4. บริษัท ฟอร์จูนบ็

อกซ์อินดัสตรี้ จำ�กัด 

(FBI)

ซื้อสินค้า

เจ้าหนี้การค้า

15.27

3.41

15.81

4.23

ราคาใกล้เคียงกับผู้จำ�หน่ายรายอื่น

5. บริษัท ซุปเปอร์ 

เซ็นทรัลแก๊ส จำ�กัด 

(SUPER)

ซื้อสินค้าและ

บริการ

เจ้าหนี้การค้า

-

-

0.28

-

ราคาตลาด

	 3. 	 รายการค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ปี 2554 ปี 2555
บริษัท เคมาร์ทบริการ จำ�กัด 0.63 0.95 ราคาตลาด
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	 4.	 รายการซื้อที่ดิน

บุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง ลักษณะรายการ

มูลค่ารายการ 
(ล้านบาท) ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของ

รายการปี 2554 ปี 2555
1. นางรวีวรรณ ม้าทอง ซื้อที่ดิน

- ที่ดินโฉนดเลขที่ 

138800  เนื้อที่ 2 

งาน 7 ตารางวา 

ในราคาตารางวา

ละ 8,000 บาท

- 1.66  การซื้อที่ดินแปลงนี้มีวัตถุประสงค์ที่จำ�เป็นเพื่อใช้ใน

การก่อสร้างอาคารสำ�นักงานของบริษัท ประกอบกับ

การขยายตัวของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงมีความจำ�เป็น

ตอ้งขยายอาคารสำ�นกังานเพิม่ขึน้ ราคาซือ้เปน็ราคา

ยุติธรรม เนื่องจากราคาเท่ากับราคาต่ำ�สุดของราคา

ประเมินมูลค่าที่ดินที่ประเมินโดยผู้ประเมินอิสระ

2. บริษัท สยามซิตี้กรุ๊ป 

ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด 

(SCGD)

ซื้อที่ดิน

- ที่ดินโฉนดเลขที่ 

115820  เนื้อที่ 1 

ไร่ 92 ตารางวา 

ในราคาตารางวา

ละ 8,000 บาท 

- 3.94  การซื้อที่ดินแปลงนี้มีวัตถุประสงค์ที่จำ�เป็นเพื่อใช้ใน

การก่อสร้างอาคารสำ�นักงานของบริษัท ประกอบกับ

การขยายตัวของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงมีความจำ�เป็น

ตอ้งขยายอาคารสำ�นกังานเพิม่ขึน้ ราคาซือ้เปน็ราคา

ยุติธรรม เนื่องจากราคาเท่ากับราคาต่ำ�สุดของราคา

ประเมินมูลค่าที่ดินที่ประเมินโดยผู้ประเมินอิสระ

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน 

	 บริษัทฯ มีการกำ�หนดมาตรการในการเข้าทำ�รายการระหว่างกันของบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยจะจัดให้

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นของการเข้าทำ�รายการ ความสมเหตุสมผล และความเหมาะสม

ด้านราคาของรายการนั้น โดยพิจารณาจากเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการดำ�เนินการค้าปกติในราคาตลาด ซึ่งสามารถ

เปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการ

ระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะให้บุคคลที่มีความรู้ความชำ�นาญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชี ผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน สำ�นัก

กฎหมาย เป็นต้น ที่เป็นอิสระจากบริษัทฯ และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว 

เพือ่นำ�ไปใชป้ระกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบนำ�เสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ 

หรือผู้ถือหุ้น ตามแต่กรณี 

	 นอกจากนี ้บริษทัฯ มีการกำ�หนดมาตรการไม่ใหผู้บ้รหิาร หรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีสามารถเขา้มามสีว่นรว่มในการอนมุตัริายการ

ทีต่นเองมสีว่นไดเ้สยีทัง้โดยทางตรงและทางออ้ม และคณะกรรมการบรษิทัฯ จะตอ้งดแูลใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัิใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและ

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมตลอดถงึการปฏบิตัติามขอ้กำ�หนดเกีย่วกบัการเปดิเผยขอ้มลูการทำ�รายการทีเ่กีย่วโยงกนั 

และการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำ�คัญของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กำ�หนดโดย

สภาวิชาชีพบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย และจะทำ�การเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบหรือสอบทานโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

	 บริษทัฯ มกีารกำ�หนดนโยบายในการขาย และการซือ้กบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้เชน่เดยีวกบัลกูคา้ หรอืผูจ้ำ�หนา่ยสนิคา้

รายอื่น โดยนโยบายหลักคือ สินค้าที่ซื้อขายจะต้องอิงราคาตลาดเป็นหลัก เป็นไปตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ โดยนโยบายการ

ขายและการซื้อสินค้ากับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสามารถสรุปได้ดังนี้
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นโยบายการขายสินค้า นโยบายการซื้อสินค้า
	 ราคาขาย จะกำ�หนดจากราคาต้นทุนบวกกำ�ไรส่วนเพิ่ม 

ซึง่เปน็ราคาตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกต ิโดยองิตามราคาตลาด

ของสินค้านั้นๆ ซึ่งราคาดังกล่าวจะใกล้เคียงกับราคาคู่แข่ง 

หรืออยู่ ในช่วงราคาขายถัวเฉลี่ยของภูมิภาคเอเชียและ

ตะวันออกกลาง ทั้งนี้ ราคาขายอาจสูงกว่าหรือต่ำ�กว่า บวก/

ลบ 15% ขึ้นอยู่กับ

	 - คุณภาพสินค้า

	 - ปริมาณการสั่งซื้อ

	 - ภาวะการแข่งขันในแต่ละตลาด

	 - ลักษณะสินค้าพิเศษ 

	 กรณีไม่อยู่ในช่วงบวก / ลบ 15% กรรมการผู้จัดการ

สามารถอนุมัติได้ไม่เกิน 800,000 บาทต่อรายการสินค้า และ

มีมูลค่ารวมกันไม่เกิน 1,200,000 บาทต่อรายการสินค้าต่อ

เดือน กรณีมากกว่า 800,000 บาทต่อรายการสินค้า หรือมี

มูลค่ารวมกันเกิน 1,200,000 บาทต่อเดือน จะต้องได้รับการ

อนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 กลุ่มสินค้า OEM - การซื้อต้องซื้อผ่านจากตัวแทน

จำ�หนา่ยตา่งๆ ของแตล่ะย่ีหอ้ ราคาตัง้จะเทา่กนัหมดทกุบรษิทั 

เพราะถูกกำ�หนดจากบริษัทแม่ เป็นราคาตลาด โดยมี Price 

List อ้างอิง โดยแต่ละตัวแทนจำ�หน่ายจะให้ส่วนลดที่มีช่วง

ราคาใกล้เคียงกันประมาณ บวก / ลบ ไม่เกินร้อยละ 5 

	 กลุ่มสินค้า REM - การซื้อจะทำ�การเปรียบเทียบราคา

จากผู้จำ�หน่ายรายอื่นๆ โดยพิจารณาจากราคา รวมทั้งความ

สามารถในการส่งมอบสินค้าตามกำ�หนดเวลาของผู้จำ�หน่าย

แต่ละราย ในกรณีท่ีเป็นสินค้า REM ท่ีมีผู้ผลิตรายใหญ่ไม่ก่ีราย 

เช่น ไดสตาร์ท ไดนาโม สายเคเบิลรถยนต์ จะเป็นราคาที่ใกล้

เคยีงกบัทีผู่จ้ำ�หนา่ยทีเ่ปน็บคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้จำ�หนา่ย

ให้ลูกค้ารายอื่น ทั้งนี้ราคาดังกล่าวอาจแตกต่างจากลูกค้าราย

อืน่ขึน้อยูก่บัภาวะตลาดและการแขง่ขนัของแตล่ะประเทศและ

จำ�นวนที่สั่งซื้อ

	 กรณีฝากของขึ้นตู้ - บางกรณี ลูกค้าของบริษัทฯ ติดต่อ

ซ้ือจากผูจ้ำ�หนา่ยโดยตรง แตเ่นือ่งจากการสัง่สนิคา้ไม่สามารถ

สง่เตม็ตูส้นิคา้ได ้ลกูคา้จงึใหบ้รษิทัฯ เปน็ผูซ้ือ้และจดัสง่สนิคา้

รวมทั้งทำ�เอกสารการส่งออกให้ เพื่อจัดส่งพร้อมกับสินค้าอื่น

ท่ีลูกค้าดังกล่าวซ้ือกับบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะซ้ือจากผู้

จำ�หน่ายที่เป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกับบริษัทฯ ในราคา

เดยีวกบัทีผู่จ้ำ�หนา่ยทีเ่ปน็บคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ตัง้ราคา

ขายลูกคา้รายดงักลา่ว แต่ใชอ้ตัรา Exchange Rate หกั 1.50-

2.00 บาท สว่นตา่งดงักลา่วถอืเปน็คา่ใชจ้า่ยในการดำ�เนนิการ

ส่งออกให้ หรือคิดเป็นค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการประมาณ 

รอ้ยละ 5-8 ซ่ึงเป็นอัตราเดยีวกบักรณท่ีีลกูคา้ซ้ือจากผูจ้ำ�หนา่ย

รายอื่นที่ไม่ใช่บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และให้บริษัทฯ 

จัดการเรื่องส่งออกให้

แนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต

	 บริษัทฯ อาจมีการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคตอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะเป็นไปตามลักษณะการทำ�ธุรกิจการค้าทั่วไป และ

จะมีการกำ�หนดนโยบายการเข้าทำ�รายการระหว่างกันอย่างชัดเจน โดยเป็นราคาและเงื่อนไขการค้าตามปกติของธุรกิจเช่นเดียว

กับที่กำ�หนดให้กับบุคคล และ/หรือบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกัน เช่น การขายสินค้า การซื้อสินค้าการให้หรือรับบริการต่างๆ เป็นต้น 

โดยรายการระหวา่งกนัทีจ่ะเกดิขึน้นัน้เปน็ไปเพือ่ความจำ�เป็นในการดำ�เนนิธรุกจิของบรษัิทฯ และเป็นไปเพือ่ประโยชนข์องบรษิทัฯ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาตรวจสอบการปฏบิตัติามหลกัเกณฑแ์ละใหค้วามเหน็ถงึความสมเหตสุมผลของรายการ

ที่เกิดขึ้นทุกไตรมาส 

	 สำ�หรับรายการระหว่างกันที่มิได้เป็นไปตามธุรกิจปกติที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทฯ จะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ

เข้ามาสอบทานการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแสดงเหตุผลในการทำ�รายการดังกล่าวก่อนที่บริษัทฯ จะเข้าทำ�รายการนั้นๆ โดย

จะดำ�เนนิการตามมาตรการและขัน้ตอนการอนมุตักิารทำ�รายการระหวา่งกนัตามทีร่ะบขุา้งตน้ อยา่งไรกต็าม รายการระหวา่งกนั
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ทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทีอ่าจเกิดขึน้ในอนาคต คณะกรรมการบรษิทัฯ จะตอ้งปฏบิตัิใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของคณะกรรมการตลาดทุนและ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการเกี่ยวโยงกัน 

และการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ตลอดจนการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดโดย

สภาวิชาชีพบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย
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รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท

ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายปอ ธนาดำ�รงศักดิ์

ประธานกรรมการ

85 - 2534-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2530-ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอปเม้นท์ 

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน
นายแสงเจริญ ธนาดำ�รงศักดิ์

รองประธานกรรมการ

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

56 ปริญญาตรี Living Design, 

Chiyoda Institute of 

Technology, Japan

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 19/2004

2534-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2531-ปัจจุบัน

2530-ปัจจุบัน

2522-ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. เอส ซี จี อินดัสตรี้

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

บจ. ซุปเปอร์เซ็นทรัลแก๊ส

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายชิ้นส่วนรถยนต์

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน

ติดตั้งระบบแก๊สรถยนต์
นายสมพล ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการและ

ประธานกรรมการบริหาร

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

46 ปริญญาตรี การเงินและการ

ธนาคาร

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

M.B.A. Houston 

University, U.S.A.

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 93/2011

2536-ปัจจุบัน

2539-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2531-ปัจจุบัน

2530-ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ

บริหารและกรรมการ

ผู้จัดการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอป เม้นท์

บจ. เอส ซี จี อินดัสตรี้

บจ. ซุปเปอร์เซ็นทรัลแก๊ส

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายชิ้นส่วนรถยนต์

ติดตั้งระบบแก๊สรถยนต์
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ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นางรวีวรรณ ม้าทอง 

กรรมการ

82 - 2534-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2530-ปัจจุบัน

2522-ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

บจ. ซุปเปอร์เซ็นทรัลแก๊ส

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน

ติดตั้งระบบแก๊สรถยนต์
นายยรรยงค์ชัย ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการ

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

52 ปริญญาตรี 

วิศวกรรมศาสตร์ University 

of Illinois, U.S.A.

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 19/2004

2534-ปัจจุบัน

2539-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2531-ปัจจุบัน

2522-ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. เอส ซี จี อินดัสตรี้

บจ. ซุปเปอร์เซ็นทรัลแก๊ส

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายชิ้นส่วนรถยนต์

ติดตั้งระบบแก๊สรถยนต์
นายสมกิจ ธนาดำ�รงศักดิ์

กรรมการ

(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

49 ปริญญาตรี               

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

University of New South 

Wales, Australia

ปริญญาโท              

คณะวิศวกรรมศาสตร์  

สาขาคอมพิวเตอร์  

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 93/2011

2534-ปัจจุบัน

2551-ปัจจุบัน

2539-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2531-ปัจจุบัน

2522-ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. เคมาร์ท บริการ

บจ. เอส ซี จี (ไทยแลนด์)

บจ. สยามซิตี้กรุ๊ป ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. เอส ซี จี อินดัสตรี้

บจ. ซุปเปอร์เซ็นทรัลแก๊ส

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

จัดจำ�หน่ายน้ำ�มันเชื้อเพลิงและแก๊ส 

LPG

ผลิตและจำ�หน่ายวาล์วและหัวปรับ

แรงดัน

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ผลิตและจำ�หน่ายชิ้นส่วนรถยนต์

ติดตั้งระบบแก๊สรถยนต์
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ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
ดร.นริศ ชัยสูตร

กรรมการและ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

58 ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์  

(เกียรตินิยมดี)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาโทเศรษฐศาสตร์  

(ศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาเอกเศรษฐศาสตร์  

University of Hawaii 

สหรัฐอเมริกา

Certificate in Population 

Studies, University of 

Hawaii ประเทศ

สหรัฐอเมริกา

ประกาศนียบัตรวิทยาลัย

ป้องกันราชอาณาจักร 

หลักสูตรการป้องกันราช

อาณาจักร (วปอ.) รุ่น  39

ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้

บริหารระดับสูง สถาบัน

วิทยาลัยตลาดทุน (วตท.) 

รุ่นที่ 4

ประกาศนียบัตรสถาบันพระ

ปกเกล้า หลักสูตรการกำ�กับ

ดูแลกิจการสำ�หรับกรรมการ

และผู้บริหารระดับสูงของ

รัฐวิสาหกิจและองค์การ

มหาชน

2555-ปัจจุบัน

2540-ปัจจุบัน

2537-ปัจจุบัน

2543-ปัจจุบัน

2554-ปัจจุบัน

กรรมการและประธาน

กรรมการตรวจสอบ

ประธานสภาวิจัยแห่ง

ชาติ สาขา

เศรษฐศาสตร์

ประธานชมรมศิษย์

เก่าอีสเวสเซนเตอร์  

และฮาวายใน

ประเทศไทย

ประธานคณะกรรมกา

รสเปเชียลโอลิมปิค

แห่งประเทศไทย

ประธานคณะ

กรรมการสถาบัน

ประธานคณะ

กรรมการธนาคาร

พัฒนาวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดย่อม

แห่งประเทศไทย

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์
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ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายอนันต์ เกตุพิทยา 

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

61 ปริญญาตรี สถิติศาสตร์

บัณฑิต คณะพาณิชย์ศาสตร์

และการบัญชี จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย

ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์

มหาบัณฑิต (MBA)/

บริหารธุรกิจ คณะพาณิชย์

ศาสตร์ และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต/การจัดการ 

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตร Director 

Certification Program 

(DCP) รุ่นที่ 17/2002

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 7/2004

หลักสูตร Audit Committee 

Program (ACP) รุ่นที่ 

2/2004

หลักสูตร Improving the 

Quality of Financial 

Reporting (QFR) รุ่นที่ 

1/2006

2547-ปัจจุบัน

2551-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2547-ปัจจุบัน

2544-ปัจจุบัน

2543-ปัจจุบัน

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการและ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการและ

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บมจ. เซียร์ พร๊อพเพอร์ตี้

บมจ. ไฮโดรเท็ค

บมจ. ท่าเรือราชาเฟอร์รี่

บมจ. ซีเอ็ม ออร์กาไนเซอร์

 

บมจ. ศุภาลัย

บจ. จัดหางาน เดอะ บิลเลี่ยน 

โซลูชั่น

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

ศูนย์การค้า

รับเหมาก่อนสร้างระบบน้ำ�บริสุทธิ์

ท่าเรือและขนส่งทางเรือ

บริการบริหารการจัดงาน

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

บริการการจัดหางาน



รายงานประจำ�ปี 2555
บริษัท ฟ

อร์จูน พ
าร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) 41

ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

43 ปริญญาตรี

คณะเศรษฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต, The American 

Graduate School of 

International 

Management, U.S.A.

หลักสูตร Director 

Accreditation Program 

(DAP) รุ่นที่ 36/2005

หลักสูตร Company 

Secretary Program (CSP) 

รุ่นที่ 27/2008

2548-ปัจจุบัน

2553-ปัจจุบัน

2552-ปัจจุบัน

2552-ปัจจุบัน

2552-ปัจจุบัน

2552-ปัจจุบัน

2552-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2548-ปัจจุบัน

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการ

ผู้ช่วยกรรมการผู้

อำ�นวยการสายการ

เงินและบัญชี

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการและประธาน

เจ้าหน้าที่บริหาร

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้

บมจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ ดี

เวลลอปเม้นท์

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ (กรุงเทพ)

บจ. ทองหล่อ เรสซิเดนซ์

บมจ. เดอะแวลู พร๊อพเพอร์ตี้  

ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. ซิกเนเจอร์ แอดไวซอรี่  

พาร์ทเนอร์ส

บจ. เอพี (สาทร)

บจ. เอพี (รัชดา)

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ (สุขุมวิท)

บจ. กรุงเทพ ซิตี้สมาร์ท

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

นายหน้า ซื้อขายให้เช่า



รายงานประจำ�ปี 2555
บริษัท ฟ

อร์จูน พ
าร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

42

ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายภูมิพัฒน์ สินาเจริญ

กรรมการและ

กรรมการตรวจสอบ (ต่อ)

2548-ปัจจุบัน

2550-2554

2552-2553

2552-2553

2552-2553

2552-2553

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ผู้ช่วยกรรมการ 

ผู้อำ�นวยการ

บจ. สมาร์ท เซอร์วิส แอนด์ แมเนจ

เม้นท์

สมาคมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ โฮลดิ้ง

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ (รัชวิภา)

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ 

(ลาดพร้าว)

บจ. ทริลเลี่ยน ดีเวลลอปเม้นท์

บจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ (สาทร)

บมจ. เอเชี่ยน พร๊อพเพอร์ตี้ ดี

เวลลอปเม้นท์

บริหารโครงการ

สมาคม

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

บริหารสินทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

นางนุศรา ธนาดำ�รงศักดิ์

รองประธานกรรมการบริหาร

และรองกรรมการผู้จัดการ

44 ปริญญาตรี  

คณะศิลปะ -ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัย สงขลานครินทร์

ปริญญาโท  

บริหารธุรกิจการจัดการ 

มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย

2537-ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ

บริหารและ 

รองกรรมการผู้จัดการ

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

นายสรายุทธ์ อุยบวน

กรรมการบริหารและผู้จัดการ

ฝ่ายคุณภาพ

44 ปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

2540-ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายคุณภาพ บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์



รายงานประจำ�ปี 2555
บริษัท ฟ

อร์จูน พ
าร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) 43

ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายคณินพิชญ์ สุขเสริม

กรรมการบริหารและผู้จัดการ

ฝ่ายการตลาด

41 ปริญญาตรี การเงินและ 

การธนาคาร คณะพาณิชย 

ศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปริญญาโท การตลาด  

คณะบริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

2554-ปัจจุบัน

2553-2554

2553

2551-2552

2545-2551

ผู้จัดการฝ่ายการ

ตลาด

ผู้จัดการฝ่ายขายและ

การตลาด

ผู้จัดการฝ่ายขาย

นักลงทุนสัมพันธ์และ

ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย

วางแผนกลยุทธ์

ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

และฝ่ายขายและการ

ตลาด

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บมจ. ที. เอ็ม. ซี. อุตสาหกรรม

บมจ. แอล พี เอ็น เพลท มิลล์

บมจ. จีสตีล

บจ. นารา อินเตอร์เนชั่นแนล

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

อุตสาหกรรมเครื่องเพรสและเครื่อง

ทุนแรงไฮโดรลิก

อุตสาหกรรมผลิตเหล็ก

อุตสาหกรรมผลิตเหล็ก

จำ�หน่ายเหล็กและวัตถุดิบ

อุตสาหกรรม

นายวิริทธิ์พล หมื่นนรา

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล

50 ปริญญาตรี 

คณะนิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ปริญญาโท

การจัดการแรงงาน 

มหาวิทยาลัยเกริก

2555- ปัจจุบัน

2554-2555

2551-2552

ผู้จัดการฝ่าย

ทรัพยากรบุคคล

ผู้ช่วยกรรมการ

บริหาร

ผู้จัดการทั่วไป

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. โฟร์สตาร์ (ไทยแลนด์)

บจ. โทไค

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

อุตสาหกรรมสิ่งทอ

อุตสาหกรรมยางรถยนต์

นายธงไชย วิวงค์

กรรมการบริหารและผู้จัดการ

ฝ่ายวิศวกรรม

38 ปริญญาตรี  

คณะวิศวกรรมศาสตร์  

สาขาเครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

มหานคร

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต สาขาการ

จัดการ มหาวิทยาลัย

อีสเทิร์นเอเชีย

2544-ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่าย

วิศวกรรม

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์



รายงานประจำ�ปี 2555
บริษัท ฟ

อร์จูน พ
าร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

44

ชื่อ-สกุล/ตำ�แหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ
นายสังเวียน มีทอง

กรรมการบริหารและ ผู้จัดการ

ฝ่ายผลิต

46 ปริญญาตรี วิศวกรรม

เครื่องกล มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีมหานคร

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

สาขาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย

2551-ปัจจุบัน

2549-2551

ผู้จัดการฝ่ายผลิต

ผู้จัดการฝ่ายผลิต

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้

บจ. ทากาฮาชิ พลาสติก

ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์

อุตสาหกรรมชิ้นส่วน   ยานยนต์ 

(พลาสติก)

นางสาวจารุวรรณ ฉัตรวิเชียร

กรรมการบริหารและผู้จัดการ

ฝ่ายบัญชีและการเงิน

45 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง	

ปริญญาโท สาขาการเงิน

/ธุรกิจระหว่างประเทศ 

มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย

หลักสูตร Company 

Secretary Program (CSP)

รุ่นที่ 44/2012

หลักสูตร Executive Minute 

Talking (EMT)  

รุ่นที่ 22/2012

หลักสูตร การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายในหลักสูตร 1 

รุ่นที่ 42/2009

2546-ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

และการเงิน

บมจ. ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ ผลิตและจัดจำ�หน่ายชิ้นส่วนอะไหล่

รถยนต์



รายงานประจำ�ปี 2555 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) 

45

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอตอผูถือหุนของบริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)  

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน) ซึ่งประกอบดวยงบแสดง

ฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 งบกําไรขาดทุน งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของ

ผูถือหุน และงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญและหมายเหตุ

เรื่องอื่น ๆ  

ความรับผิดชอบของผูบริหารตองบการเงิน 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํางบการเงินท่ี

ปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี 

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาได

ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกําหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณ รวมถึง

วางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพ่ือใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวา งบการเงินปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัด

ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 

การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพ่ือใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเก่ียวกับจํานวนเงินและการเปดเผย

ขอมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใชขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูสอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยง

จากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญของงบการเงินไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ใน

การประเมินความเส่ียงดังกลาว ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการจัดทําและการนําเสนองบ

การเงินโดยถูกตองตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อ

วัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมิน

ความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีท่ีจัดทําข้ึนโดย

ผูบริหาร รวมท้ังการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม  

ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของ

ขาพเจา 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต
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ความเห็น 

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด 

สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

 

 

 

 

 

วิสสุตา  จริยธนากร 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3853 

บริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด 

กรุงเทพฯ: 18 กุมภาพันธ 2556 
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งบแสดงฐานะการเงิน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2555 2554

งบแสดงฐานะการเงิน

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 50,407,209         598,089           

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น 8 406,469,575        245,057,937      

สินคาคงเหลือ 9 328,406,611        311,526,776      

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 65,183,029         53,827,004        

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 850,466,424        611,009,806      

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ําประกัน 10 35,111,644         41,403,619        

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 11 639,963,821        568,487,595      

สินทรัพยไมมีตัวตน 12 786,439            119,491           

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 23,129,925         238,650           

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 698,991,829        610,249,355      

รวมสินทรัพย 1,549,458,253      1,221,259,161    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555

บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554

หน้ีสินและสวนของผูถือหุน

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 13 483,071,164        476,087,866      

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 14 251,286,511        228,321,415      

สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป 15 73,190,791         77,966,260        

ภาษีเงินไดคางจาย 25,607,759         22,992,859        

ประมาณการหนี้สิน 16 2,542,268          9,461,914         

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 26,316,586         26,052,761        

รวมหนี้สินหมุนเวียน 862,015,079        840,883,075      

หน้ีสินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนด

   ชําระภายในหน่ึงป 15 78,678,126         69,744,909        

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 17 4,672,174          4,025,094         

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 83,350,300         73,770,003        

รวมหนี้สิน 945,365,379        914,653,078      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2555 2554



รายงานประจำ�ปี 2555 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน) 

49

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

   ทุนจดทะเบียน 

      หุนสามัญ 295,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 18 295,000,000        295,000,000      

   ทุนออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว

      หุนสามัญ 295,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท

         (2554: หุนสามัญ 232,000,000 หุน

         มูลคาหุนละ 1 บาท) 295,000,000        232,000,000      

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 151,436,250        -                  

กําไรสะสม

   จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 19 19,937,706         9,751,668         

   ยังไมไดจัดสรร 137,718,918        64,854,415        

รวมสวนของผูถือหุน 604,092,874        306,606,083      

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 1,549,458,253      1,221,259,161    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2555 2554
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บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุน

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554

รายได

รายไดจากการขาย 1,472,952,551      1,209,274,626    

รายไดคาบริการ 27,254,757         17,164,454        

เงินชดเชยการสงออก 52,838,710         46,855,791        

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 16,772,197         14,731,370        

รายไดอื่น 16,044,671         12,341,150        

รวมรายได 1,585,862,886      1,300,367,391    

คาใชจาย

ตนทุนขาย 1,160,160,100      1,026,628,223    

ตนทุนคาบริการ 13,677,270         13,263,768        

คาใชจายในการขาย 102,378,659        70,932,430        

คาใชจายในการบริหาร 53,600,328         42,465,081        

คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 6,141,551          5,937,635         

คาเผื่อการลดมูลคาของสินคา 2,059,165          8,877,075         

รวมคาใชจาย 1,338,017,073      1,168,104,212    

กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 247,845,813        132,263,179      

คาใชจายทางการเงิน (42,225,802)        (36,837,598)       

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 205,620,011        95,425,581        

คาใชจายภาษีเงินได (43,089,566)        (31,994,887)       

กําไรสําหรับป 162,530,445        63,430,694        

กําไรตอหุน 21

กําไรตอหุนข้ันพื้นฐาน

   กําไรสําหรับป 0.65 0.32

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำ�ไรขาดทุน
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)
หมายเหตุ 2555 2554
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บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555

(หนวย: บาท)

2555 2554

กําไรสําหรับป 162,530,445        63,430,694        

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป -                   -                 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 162,530,445        63,430,694        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)
2555 2554
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บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

(หนวย: บาท)

2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรกอนภาษี 205,620,011        95,425,581        

รายการปรับกระทบยอดกําไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย) 

   จากกิจกรรมดําเนินงาน

   คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 129,366,067        129,896,981      

   การปรับลดสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ 2,059,165          8,877,075         

   คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 6,141,551          5,937,635         

   กําไรจากการจําหนายอุปกรณ (2,002,230)          (7,282,707)        

   ประมาณการหนี้สินจากการรับประกันสินคา (ลดลง) เพิ่มข้ึน (6,919,646)          3,067,308         

   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 647,080            838,156           

   (กําไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ียังไมเกิดข้ึนจริง (6,337,985)          3,135,139         

   คาใชจายดอกเบี้ย 38,717,520         33,140,792        

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลง

   ในสินทรัพยและหน้ีสินดําเนินงาน 367,291,533        273,035,960      

สินทรัพยดําเนินงานลดลง (เพิ่มข้ึน)

   ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น (163,960,236)       (10,788,003)       

   สินคาคงเหลือ (18,939,000)        (67,604,864)       

   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น (11,557,906)        (12,984,045)       

   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (22,891,275)        238,582           

หน้ีสินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)

   เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 20,167,934         (22,954,125)       

   หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 476,143            7,048,210         

เงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 170,587,193        165,991,715      

   จายภาษีเงินได (40,474,666)        (19,142,444)       

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 130,112,527        146,849,271      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)
2555 2554
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บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ตอ)

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

(หนวย: บาท)

2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ําประกันลดลง (เพิ่มข้ึน) 6,291,975          (410,569)          

เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 3,302,638          9,441,214         

เงินสดจายซื้อท่ีดิน อาคารและอุปกรณ (198,701,299)       (118,905,428)     

เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (819,350)            -                  

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (189,926,036)       (109,874,783)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มข้ึน 7,007,513          93,578,162        

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 106,536,086        76,026,489        

ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว (99,687,573)        (87,862,775)       

ชําระคืนเงินกูยืมจากบุคคลท่ีเก่ียวของกัน -                    (68,200,000)       

ดอกเบ้ียจาย (39,189,743)        (32,252,327)       

เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 214,436,250        32,000,000        

จายเงินปนผล (79,479,904)        (52,000,000)       

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 109,622,629        (38,710,451)       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึน (ลดลง) สุทธิ 49,809,120         (1,735,963)        

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 598,089            2,334,052         

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 50,407,209         598,089           

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพิ่มเติม

รายการท่ีไมใชเงินสด

   ซื้อสินทรัพยแตยังไมถึงกําหนดชําระ 10,339,724         17,017,292        

   ขายสินทรัพยแตยังไมไดรับชําระ -                    8,142,515         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)
2555 2554



รายงานประจำ�ปี 2555 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

54

บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หนวย: บาท)

ทุนที่ออก สวนเกินมูลคา กําไรสะสม รวม

และชําระแลว หุนสามัญ จัดสรรแลว ยังไมไดจัดสรร สวนของผูถือหุน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 200,000,000  -              4,904,482     58,270,907   263,175,389  

ออกหุนสามัญเพิ่มทุน (หมายเหตุ 18) 32,000,000   -              -              -              32,000,000   

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 24) -              -              -              (52,000,000)   (52,000,000)   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -              -              -              63,430,694   63,430,694   

โอนกําไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรร

   เปนสํารองตามกฎหมาย -              -              4,847,186     (4,847,186)    -              

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 232,000,000  -              9,751,668     64,854,415   306,606,083  

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2555 232,000,000  -              9,751,668     64,854,415   306,606,083  

ออกหุนสามัญเพิ่มทุน (หมายเหตุ 18) 63,000,000   151,436,250  -              -              214,436,250  

เงินปนผลจาย (หมายเหตุ 24) -              -              -              (79,479,904)   (79,479,904)   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป -              -              -              162,530,445  162,530,445  

โอนกําไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรร

   เปนสํารองตามกฎหมาย -              -              10,186,038   (10,186,038)   -              

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 295,000,000  151,436,250  19,937,706   137,718,918  604,092,874  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย: บาท)

ทุนที่ออก และ

ชำ�ระแล้ว

ส่วนเกินมูลค่า

หุ้นสามัญ

กำ�ไรสะสม รวม  

ส่วนของผู้ถือหุ้นจัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

 

บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555  

1.  ขอมูลท่ัวไป 

 บริษัท ฟอรจูน พารท อินดัสตรี้ จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาใน

ประเทศไทย บริษัทฯดําเนินธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายอะไหลและอุปกรณรถยนต ท่ีอยูตามท่ีจดทะเบียน

ของบริษัทฯอยูท่ีเลขท่ี 11/22 หมูท่ี 20 ถนนนิมิตใหม ตําบลลําลูกกา อําเภอลําลูกกา จังหวัดปทุมธานี  

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง

รายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันท่ี 28 กันยายน 2554 ออกตาม

ความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 

3. มาตรฐานการบัญชีใหมท่ียังไมมีผลบังคับใช 

 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหมซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดขางลางนี้  

มาตรฐานการบัญชี 

   ฉบับท่ี 12  

 

ภาษีเงินได 

   ฉบับท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับ

ความชวยเหลือจากรัฐบาล 

   ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ ยนเงินตรา

ตางประเทศ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

   ฉบับท่ี 8 สวนงานดําเนินงาน 
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การตีความมาตรฐานการบัญชี  

   ฉบับท่ี 10 ความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไมมีความเกี่ยวของอยาง

เฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน 

   ฉบับท่ี 21 ภาษีเงินได - การไดรับประโยชนจากสินทรัพยท่ีไมไดคิด  

คาเสื่อมราคาท่ีตีราคาใหม 

   ฉบับท่ี 25 ภาษีเงินได - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของ

ผูถือหุน 

ฝายบริหารของบริษัทฯเช่ือวามาตรฐานการบัญชีขางตนจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินเมื่อ

นํามาถือปฏิบัติ ยกเวนมาตรฐานการบัญชีดังตอไปน้ี  

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 12 เรื่อง ภาษีเงินได  

มาตรฐานการบัญชีฉบับน้ีกําหนดใหกิจการระบุผลแตกตางชั่วคราวท่ีเกิดจากความแตกตางของมูลคาสินทรัพย

และหนี้สินระหวางเกณฑทางบัญชีและภาษีอากร เพื่อรับรูผลกระทบทางภาษีเปนสินทรัพยหรือหน้ีสินภาษีเงินได

รอการตัดบัญชีตามหลักเกณฑท่ีกําหนด ฝายบริหารของบริษัทฯคาดวาการนํามาตรฐานการบัญชีดังกลาวมาใช 

จะมีผลทําใหกําไรสะสมท่ียกมาตนป 2556 ของบริษัทฯมีจํานวนเพิ่มข้ึนประมาณ 8 ลานบาท  

นอกจากนี้ สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี 30/2555 – 34/2555 ซึ่งลงประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี 17 มกราคม 2556 ใหใชแนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชี 

ดังตอไปน้ี 

  วันท่ีมีผลบังคับใช 

แนวปฏิบัติทางบัญชีเก่ียวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพยทางการเงิน 1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบัญชี   

ฉบับท่ี 29 การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบับท่ี 4 การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชา

หรือไม 

1 มกราคม 2557 

ฉบับท่ี 12 ขอตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557 

ฉบับท่ี 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 1 มกราคม 2557 

ฝายบริหารของบริษัทฯไดประเมินแลวเห็นวาแนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชีขางตนไม

เก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ  
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4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

4.1 การรับรูรายได 

  ขายสินคา 

  รายไดจากการขายสินคารับรูเมื่อบริษัทฯไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสําคัญของความเปนเจาของ

สินคาใหกับผูซื้อแลว รายไดจากการขายแสดงมูลคาหลังจากหักสวนลดแลว 

  รายไดคาบริการ 

  รายไดคาบริการรับรูเมื่อไดใหบริการแลว 

  ดอกเบี้ยรับ 

  ดอกเบี้ยรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแทจริง 

  เงินชดเชยการสงออก 

  เงินชดเชยการสงออกท่ีไดรับในรูปบัตรภาษีรับรูเปนรายไดเมื่อไดสงออกสินคาแลว 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมีสภาพคลอง

สูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 

4.3 ลูกหน้ีการคา 

  ลูกหน้ีการคาแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ บริษัทฯบันทึกคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ซึ่งโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงิน

และการวิเคราะหอายุหนี้  

4.4 สินคาคงเหลือ 

  สินคาสําเร็จรูปและสินคาระหวางผลิตแสดงมูลคาตามราคาทุนถัวเฉล่ียหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคาใด

จะตํ่ากวา ราคาทุนดังกลาว หมายถึง ตนทุนในการผลิตท้ังหมดรวมท้ังคาใชจายโรงงาน  

  วัตถุดิบ ภาชนะหีบหอและวัสดุสิ้นเปลืองแสดงมูลคาตามราคาทุนถัวเฉล่ียหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคา

ใดจะตํ่ากวา และจะถือเปนสวนหนึ่งของตนทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช 

4.5 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณและคาเส่ือมราคา 

  ท่ีดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผ่ือการ

ดอยคาของสินทรัพย (ถามี) 

  คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุ การใหประโยชน

โดยประมาณดังตอไปน้ี 

สวนปรับปรุงท่ีดิน อาคารโรงงานและสํานักงาน 20 ป 

เครื่องจักรและอุปกรณ 5 ป 10 ป และ 20 ป 

แมพิมพและแบบพิมพ 5 ป 6 ป และ 10 ป 
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เครื่องตกแตง ติดต้ังและเครื่องใชสํานักงาน 5 ป 

ยานพาหนะ 5 ป 

 คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

 ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและงานระหวางกอสราง 

 บริษัทฯตัดรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ ออกจากบัญชี เมื่อจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมไดรับประโยชน

เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพย

จะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพยน้ันออกจากบัญชี 

4.6 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 

บริษัทฯบันทึกตนทุนเริ่มแรกของสินทรัพยไมมีตัวตนตามราคาทุน ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สินทรัพย

ไมมีตัวตนแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผ่ือการดอยคาสะสม (ถามี) ของสินทรัพยน้ัน 

 บริษัทฯตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนจํากัดอยางมีระบบตลอดอายุการใหประโยชนเชิง

เศรษฐกิจของสินทรัพยน้ัน และจะประเมินการดอยคาของสินทรัพยดังกลาวเมื่อมีขอบงชี้วาสินทรัพยน้ันเกิดการ

ดอยคา บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัดจําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุก

สิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไมมีตัวตนท่ีมีอายุการใหประโยชนจํากัดมีดังนี้ 

      อายุการใหประโยชน 

  โปรแกรมคอมพิวเตอร 5 ป 

4.7 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอํานาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก

บริษัทฯควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางออมซึ่งทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของ

บริษัทฯ ท่ีมีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ 

4.8 เงินตราตางประเทศ 

 รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย

และหน้ีสินท่ีเปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วัน

สิ้นรอบระยะเวลารายงาน หากเปนรายการท่ีไดมีการทําสัญญาตกลงอัตราแลกเปลี่ยนลวงหนาไวก็จะแปลงคา

โดยใชอัตราแลกเปลี่ยนท่ีตกลงลวงหนาน้ัน 

 กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
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4.9 การดอยคาของสินทรัพย 

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯจะทําการประเมินการดอยคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณหรือสินทรัพย

อื่นของบริษัทฯหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาท่ี

คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาตํ่ากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ท้ังน้ีมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

หมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา 

ในการประเมินมูลคาจากการใชสินทรัพย บริษัทฯประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดวาจะไดรับ

จากสินทรัพยและคํานวณคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนภาษีท่ีสะทอนถึงการประเมินความเส่ียง

ในสภาพตลาดปจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ีกําลัง

พิจารณาอยู ในการประเมินมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย บริษัทฯใชแบบจําลองการประเมินมูลคาท่ีดีท่ีสุด

ซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย ซึ่งสะทอนถึงจํานวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดมาจากการจําหนายสินทรัพยหักดวย

ตนทุนในการจําหนาย โดยการจําหนายน้ันผูซื้อกับผูขายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถ

ตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูท่ีไมมีความเกี่ยวของกัน บริษัทฯจะรับรูรายการขาดทุนจาก

การดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.10 ผลประโยชนของพนักงาน 

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

 บริษัทฯรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัสและเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯและพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบดวยเงินท่ีพนักงานจายสะสมและเงินท่ี

บริษัทฯจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของบริษัทฯ 

เงินท่ีบริษัทฯจายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน  

 บริษัทฯมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ตองจายใหแกพนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯถือ

วาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  

 บริษัทฯคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานโดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยท่ี

ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยผูเชี่ยวชาญอิสระไดทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาว

ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

 ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชนหลังออก

จากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรหรือขาดทุน 

 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน เปนครั้งแรกในป 2554 

บริษัทฯเลือกรับรูหนี้สินในชวงการเปล่ียนแปลงที่มากกวาหน้ีสินท่ีรับรู ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม 

โดยบันทึกปรับกับกําไรสะสม ณ วันตนงวดของป 2554 
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4.11 ประมาณการหนี้สิน 
 บริษัทฯจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเปนผลมาจากเหตุการณในอดีตไดเกิดขึ้นแลว 

และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน 

และบริษัทฯสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันน้ันไดอยางนาเชื่อถือ  

4.12 ภาษีเงินได 
 บริษัทฯบันทึกภาษีเงินไดตามจํานวนท่ีคาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไร

ทางภาษีตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎหมายภาษีอากร 

5.  การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรื่องท่ีมีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สงผลกระทบตอ

จํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและตอขอมูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจ

แตกตางไปจากจํานวนท่ีประมาณการไว  การใชดุลยพินิจและการประมาณการที่สําคัญมีดังนี้ 

 คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี 
 ในการประมาณคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนท่ีคาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ท่ีคง

คางและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเปนอยูในขณะนั้น เปนตน 

 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณและคาเส่ือมราคา 
 ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชน

และมูลคาคงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือ

ใหมหากมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 

 นอกจากนี้ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึก

ขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนตํ่ากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ในการนี้

ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจท่ีเก่ียวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซึ่งเก่ียวเน่ืองกับ

สินทรัพยน้ัน 

 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน  
 หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่ง

ตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆในการประมาณการน้ัน เชน อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรา

มรณะ และอัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 

 สํารองเผ่ือผลเสียหายจากการรับประกันสินคา 
 ในการประมาณคาเผ่ือผลเสียหายจากการรับประกันสินคา ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณผล

เสียหายท่ีคาดวาจะเกิดขึ้น โดยคํานึงถึงผลเสียหายท่ีเกิดขึ้นในอดีต 
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6. รายการธุรกิจกับกิจการที่เก่ียวของกัน 
 ลักษณะความสัมพันธระหวางบริษัทฯกับบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกันสามารถสรุปไดดังนี้: - 

รายช่ือบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน ความสัมพันธกับบริษัทฯ 

บริษัท แสงทอง ออโตพารทเวิลด จํากัด มีผูถือหุนรวมกัน 

บริษัท ฟอรจูน บ็อกซ อินดัสตรี้ จํากัด บริษัทของผูท่ีเก่ียวของกับผูบริหารของบริษัทฯ 

บริษัท เอส.ซี.จี. อินดัสตรี้ จํากัด มีกรรมการและผูถือหุนรวมกัน 

บริษัท อิมพีเรียล เคเบิ้ล อินดัสตรี้ จํากัด ผูถือหุนของบริษัทฯเปนผูบริหารของบริษัทดังกลาว 

บริษัท ซุปเปอรเซ็นทรัลแกส จํากัด มีกรรมการและผูถือหุนรวมกัน 

บริษัท เคมารทบริการ จํากัด มีกรรมการและผูถือหุนรวมกัน 

บริษัท สยามซิต้ีกรุป ดีเวลลอปเมนท จํากัด มีกรรมการและผูถือหุนรวมกัน 

นายสมพล ธนาดํารงศักด์ิ ผูถือหุนและกรรมการผูมีอํานาจของบริษัทฯ 

นางรวีวรรณ มาทอง ผูถือหุนและกรรมการบริษัทฯ 

นายแสงเจริญ ธนาดํารงศักด์ิ กรรมการบริษัทฯ 

นางลาวัลย ธนาดํารงศักด์ิ คูสมรสของกรรมการบริษัทฯ 

ในระหวางป บริษัทฯมีรายการธุรกิจท่ีสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไป

ตามเง่ือนไขทางการคาและเกณฑตามท่ีตกลงกันระหวางบริษัทฯและบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน ซึ่งเปนไป

ตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 

 2555 2554 นโยบายการกําหนดราคา 

รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน    

ขาย  

 บริษัท แสงทอง ออโตพารทเวิลด 

จํากัด 

 

69,255 

 

39,871 

อยูในชวงราคาถวัเฉลี่ยในภูมิภาคเอเชียหรือ

เทากับหรือตางกับคูแขงไมเกินรอยละ 15 

ซ้ือสินคา  

 บริษัท แสงทอง ออโตพารทเวิลด 

จํากัด 

57,776 36,698 กรณีสินคากลุม OEM ราคาซ้ือจากผูขายราย

อ่ืนบวกลบประมาณรอยละ 5 และสินคา

กลุมอ่ืนๆ ราคาซ้ือจากผูขายรายอื่นลบ  

รอยละ 20 ถึงบวกรอยละ 5  

 บริษัท ฟอรจูน บ็อกซ อินดัสตรี้ จํากัด 15,810 15,268 ราคาใกลเคียงกับผูขายรายอื่น 

(หน่วย: พันบาท)

2555 2554 นโยบายการกำ�หนดราคา
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(หนวย: พันบาท) 

 2555 2554 นโยบายการกําหนดราคา 

 บริษัท เอส.ซี.จี. อินดัสตรี้ จํากัด 1,674 3,070 ราคาซ้ือตํ่ากวาลูกคารายอ่ืนรอยละ 2 - 10 

หรือราคาขายหักคาใชจายดําเนินการอัตรา

รอยละ 5 - 8 

 บริษัท อิมพีเรียล เคเบ้ิล อินดัสตรี้ 

จํากัด 

779 1,033 ราคาซ้ือตํ่ากวาลูกคารายอ่ืนรอยละ 2 - 10 

หรือราคาขายหักคาใชจายดําเนินการอัตรา 

     รอยละ 5 - 8 

 บริษัท ซุปเปอรเซ็นทรัลแกส จํากัด 284 - ราคาตลาด 

รวม 76,323 56,069   

คาใชจายอ่ืนๆ    

        บริษัท เคมารทบริการ จํากัด 950 629 ราคาตลาด 

ซ้ือที่ดิน    

        บริษัท สยามซิต้ีกรุป ดีเวลลอปเมนท 

จํากัด 

3,936 - ราคาตลาด 

รายการธุรกิจกับผูบริหารและกรรมการ    

ดอกเบ้ียจาย   อัตราดอกเบี้ยเงินกูเบิกเกินบัญชีของธนาคาร

กรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) 

 นายแสงเจริญ ธนาดํารงศักด์ิ - 1,521  

 นางลาวัลย ธนาดํารงศักด์ิ - 1,521  

รวม - 3,042  

ซ้ือที่ดิน    

 นางรวีวรรณ มาทอง 1,656 - ราคาตลาด 

    

ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ และบุคคลและกิจการท่ีเกี่ยวของกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มี

รายละเอียดดังนี้ 

(หนวย: บาท) 

 2555 2554 

ลูกหน้ีการคา - กิจการที่เก่ียวของกัน (หมายเหตุ 8) 
  

   บริษัท แสงทอง ออโตพารทเวิลด จํากัด 22,538,912 1,309,236 

รวม 22,538,912 1,309,236 

(หน่วย: พันบาท)

2555 2554 นโยบายการกำ�หนดราคา

(หน่วย: บาท)
2555 2554
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(หนวย: บาท) 

 2555 2554 

เจาหนี้การคา - กิจการที่เก่ียวของกัน (หมายเหตุ 14)   

   บริษัท แสงทอง ออโตพารทเวิลด จํากัด 9,234,470 9,372,199 

   บริษัท ฟอรจูน บ็อกซ อินดัสตรี้ จํากัด 4,225,321 3,407,336 

   บริษัท เอส.ซี.จี. อินดัสตรี้ จํากัด 175,437 227,058 

   บริษัท อิมพีเรียล เคเบิ้ล อินดัสตรี้ จํากัด 27,499 80,218 

   บริษัท เคมารทบริการ จํากัด 157,573 55,732 

รวม 13,820,300 13,142,543 

เจาหนี้บุคคลที่เก่ียวของกัน (หมายเหตุ 14)   

   นายสมพล ธนาดํารงศักด์ิ - 11,090,942 

   นายแสงเจริญ ธนาดํารงศักด์ิ - 9,500 

   อื่น ๆ - 66,500 

รวม - 11,166,942 

คาตอบแทนกรรมการคางจาย - 600,000 

 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 

 ในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯมีคาใชจายผลประโยชนพนักงานท่ีใหแก

กรรมการและผูบริหาร ดังตอไปน้ี 

          (หนวย: พันบาท) 

 2555 2554 

ผลประโยชนระยะสั้น 17,879 13,345 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 521 282 

รวม 18,400 13,627 

 
7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

                                            (หนวย: บาท) 

 2555 2554 
เงินสด 150,000 150,000 
เงินฝากธนาคาร 50,257,209 448,089 

รวม 50,407,209 598,089 

(หน่วย: บาท)
2555 2554

(หน่วย: บาท)
2555 2554

(หน่วย: พันบาท)
2555 2554



รายงานประจำ�ปี 2555 บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

64

 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 เงินฝากออมทรัพยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.75 ตอป (2554: รอยละ 0.87 ตอป) 

8. ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น 
          (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

ลูกหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน   

อายุหนี้คงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ   

ยังไมถึงกําหนดชําระ 15,567,830 1,309,236 

คางชําระ   

    ไมเกิน 3 เดือน 6,971,082 - 

ลูกหน้ีการคา - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 22,538,912 1,309,236 

ลูกหน้ีการคา - กิจการท่ีไมเก่ียวของกัน   

อายุหนี้คงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ   

ยังไมถึงกําหนดชําระ 253,009,198 145,580,450 

คางชําระ   

    ไมเกิน 3 เดือน 91,849,782 57,128,017 

  3 - 12 เดือน 26,389,839 23,024,453 

   มากกวา 12 เดือน 24,482,973 21,724,364 

รวม 395,731,792 247,457,284 

หัก: คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (25,873,874) (24,397,772) 

รวมลูกหน้ีการคา - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน, สุทธิ 369,857,918 223,059,512 

รวมลูกหน้ีการคา - สุทธิ 392,396,830 224,368,748 

ลูกหน้ีอื่น   

ลูกหน้ีจากการขายอุปกรณ 5,780,022 8,186,756 

ลูกหน้ีกรมสรรพากร 13,927,825 13,164,508 

อื่นๆ 144,920 452,499 

รวม 19,852,767 21,803,763 

หัก: คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (5,780,022) (1,114,574) 

รวมลูกหน้ีอื่น, สุทธิ 14,072,745 20,689,189 

รวมลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น - สุทธิ 406,469,575 245,057,937 

 

(หน่วย: บาท)
2555 2554
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9. สินคาคงเหลือ 

(หนวย: บาท) 

 

 ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุนใหเปน

มูลคาสุทธิที่จะไดรับ สินคาคงเหลือ-สุทธิ 

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 

สินคาสําเร็จรูป       

  (รวมสินคา       

   ซ้ือมาเพ่ือขาย) 280,706,359 267,825,788 (42,743,641) (42,124,142) 237,962,718 225,701,646 

สินคาระหวางผลิต 24,255,073 20,993,472 (5,015,884) (4,359,421) 19,239,189 16,634,051 

วัตถุดิบ 66,860,771 67,906,715 (14,541,669) (13,607,377) 52,319,102 54,299,338 

ภาชนะหีบหอและ       

   วัสดุส้ินเปลือง 19,882,189 16,039,417 (996,587) (1,147,676) 18,885,602 14,891,741 

รวม 391,704,392 372,765,392 (63,297,781) (61,238,616) 328,406,611 311,526,776 

 
10. เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 

  ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจําซึ่งบริษัทฯไดนําไปคํ้าประกันวงเงินสินเชื่อ 

 
11. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ  

 (หนวย: บาท) 

      เครื่องตกแตง    

   อาคาร   ติดต้ังและ    

  สวนปรับปรุง โรงงานและ เครื่องจักรและ แมพิมพและ เครื่องใช  งานระหวาง  

 ท่ีดิน ท่ีดิน สํานักงาน อุปกรณ แบบพิมพ สํานักงาน ยานพาหนะ กอสราง รวม 

ราคาทุน:  

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 63,875,207 15,864,048 141,428,570 343,112,075 939,192,175 21,552,139 17,046,626 19,984,556 1,562,055,396 

ซ้ือเพิ่ม 9,869,595 - - 16,389,418 70,165,715 1,164,759 6,219,748 38,202,315 142,011,550 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - - (525,125) (16,459,948) - (5,722,925) - (22,707,998) 

โอนเขา/(โอนออก) - - 13,118,823 2,273,425 27,471,475 76,456 - (42,940,179) - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 73,744,802 15,864,048 154,547,393 361,249,793 1,020,369,417 22,793,354 17,543,449 15,246,692 1,681,358,948 

ซ้ือเพิ่ม 15,737,023 - 1,485,982 11,776,548 78,316,528 1,332,131 3,985,691 89,356,397 201,990,300 

จําหนาย/ตัดจําหนาย - - - (1,415,055) (1,127,405) (946,063) (449,000) - (3,937,523) 

โอนเขา/(โอนออก) - - 4,564,953 3,788,383 18,664,713 2,723,864 - (29,741,913) - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 89,481,825 15,864,048 160,598,328 375,399,669 1,116,223,253 25,903,286 21,080,140 74,861,176 1,879,411,725 

คาเส่ือมราคาสะสม:          

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 - (5,299,183) (42,440,474) (218,672,573) (697,731,153) (17,674,424) (13,646,429) - (995,464,236) 

คาเส่ือมราคาสําหรับป - (793,202) (7,520,094) (24,195,282) (94,071,212) (1,481,191) (1,753,112) - (129,814,093) 

คาเส่ือมราคาสวนท่ี          

   จําหนาย - - - 485,426 6,198,630 - 5,722,920 - 12,406,976 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 - (6,092,385) (49,960,568) (242,382,429) (785,603,735) (19,155,615) (9,676,621) - (1,112,871,353) 

คาเส่ือมราคาสําหรับป - (793,203) (7,711,654) (26,466,299) (90,144,982) (1,568,339) (2,529,188) - (129,213,665) 

คาเส่ือมราคาสวนท่ี          

   จําหนาย - - - 1,252,406 - 935,710 448,998 - 2,637,114 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 - (6,885,588) (57,672,222) (267,596,322) (875,748,717) (19,788,244) (11,756,811) - (1,239,447,904) 

(หน่วย: บาท)

ราคาทุน

รายการปรับลดราคาทุนให้เป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ สินค้าคงเหลือ-สุทธิ
2555 2554 2555 2554 2555 2554

(หน่วย: บาท)

ที่ดิน ส่วนปรับปรุง

อาคาร

โรงงานและ

สำ�นักงาน

เครื่องจักรและ

อุปกรณ์

แม่พิมพ์และ

แม่พิมพ์

เครื่องตกแต่ง

ติดตั้งและ

เครื่องใช้

สำ�นักงาน ยานพาหนะ

งานระหว่าง

ก่อสร้าง รววม
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(หนวย: บาท) 

      เครื่องตกแตง    

   อาคาร   ติดต้ังและ    

  สวนปรับปรุง โรงงานและ เครื่องจักรและ แมพิมพและ เครื่องใช  งานระหวาง  

 ท่ีดิน ท่ีดิน สํานักงาน อุปกรณ แบบพิมพ สํานักงาน ยานพาหนะ กอสราง รวม 

มูลคาสุทธิตามบัญชี:          

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 73,744,802 9,771,663 104,586,825 118,867,364 234,765,682 3,637,739 7,866,828 15,246,692 568,487,595 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 89,481,825 8,978,460 102,926,106 107,803,347 240,474,536 6,115,042 9,323,329 74,861,176 639,963,821 

คาเส่ือมราคาสําหรับป       

2554 (จํานวน 128 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 129,814,093 

2555 (จํานวน 126 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการบริหาร) 129,213,665 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯมีอาคารและอุปกรณจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงาน

อยู มูลคาตามบัญชีกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 851 ลานบาท 

(2554: 712 ลานบาท) 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯไดนําท่ีดินท้ังหมดและส่ิงปลูกสรางและเครื่องจักรและอุปกรณบางสวนของ

บริษัทฯซึ่งมีมูลคาสุทธิตามบัญชีรวม 216 ลานบาท (2554: 204 ลานบาท) ไป             จดจํานองเพื่อค้ํา

ประกันวงเงินสินเชื่อท่ีบริษัทฯไดรับจากธนาคาร 

12. สินทรัพยไมมีตัวตน 
         (หนวย: บาท) 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

ราคาทุน  

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 4,982,398 

เพิ่มขึ้น - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554  4,982,398 

เพิ่มขึ้น 819,350 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 5,801,748 

การตัดจําหนายสะสม  

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 (4,780,019) 

คาตัดจําหนาย (82,888) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 (4,862,907) 

คาตัดจําหนาย (152,402) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 (5,015,309) 

มูลคาสุทธิตามบัญชี  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554  119,491 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 786,439 

(หน่วย: บาท)

ที่ดิน ส่วนปรับปรุง

อาคาร

โรงงานและ

สำ�นักงาน

เครื่องจักรและ

อุปกรณ์

แม่พิมพ์และ

แม่พิมพ์

เครื่องตกแต่ง

ติดตั้งและ

เครื่องใช้

สำ�นักงาน ยานพาหนะ

งานระหว่าง

ก่อสร้าง รววม

(หน่วย: บาท)
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
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13. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

(หนวย: บาท) 

 อัตราดอกเบี้ย 2555 2554 

 (รอยละตอป)   

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร MOR 25,952,983 54,752,734 

เงินกูยืมระยะส้ัน - ต๋ัวสัญญาใชเงิน MLR - 0.25, MLR - 1.50 20,000,000 30,000,000 

เงินกูยืมระยะส้ัน - แพคก้ิงเครดิต LIBOR/SIBOR + 1.50 ถึง 2.50    

MLR - 0.25, LIBOR + 4.25, 

MMR + 1.75, MOR - 1.25 

367,710,000 388,080,519 

เงินกูยืมระยะส้ัน - ขายลดต๋ัวเงิน MMR + 1.75, LIBOR/SIBOR + 1.50 - 2,159,595 

เงินกูยืมระยะส้ัน - ทรัสตรีซีท LIBOR/SIBOR + 2.50 10,279,685 1,095,018 

เงินกูยืมระยะส้ัน - เลตเตอร    

   ออฟเครดิต MMR - 0.30, SIBOR + 2.00 59,128,496 - 

รวม  483,071,164 476,087,866 

 เมื่อวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2555 บริษัทฯไดทําสัญญากูยืมเงินจากธนาคารในประเทศแหงหน่ึงจํานวน 50 ลาน

บาท โดยมีอัตราดอกเบี้ยปแรกเทากับ MLR - รอยละ 1 ตอป และอัตราดอกเบี้ย MLR ตอป หลังจากนั้น 

กําหนดชําระดอกเบี้ยและเงินตนทุกเดือน ๆ ละ 2 ลานบาท โดยเริ่มผอนชําระครั้งแรกในเดือนมีนาคม 2556 

เวนแตกรณีท่ีบริษัทฯมีการเสนอขายหุนเพิ่มทุนตอประชาชน บริษัทฯจะตองนําเงินท่ีไดจากการขายหุนดังกลาว

มาชําระหนี้ใหเสร็จส้ินภายในวันท่ีบริษัทฯไดรับเงินคาขายหุน ซึ่งเมื่อวันท่ี 27 กันยายน 2555 บริษัทฯไดนําเงิน

จากการเสนอขายหุนเพิ่มทุนในเดือนกันยายน 2555 บางสวนมาชําระคืนเงินกูยืมระยะสั้นทั้งจํานวนแลว 

 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นดังกลาวคํ้าประกันโดยการจดจํานองท่ีดินท้ังหมดและสิ่งปลูกสรางและ

เครื่องจักรและอุปกรณบางสวนของบริษัทฯและจํานําเงินฝากประจํา รวมท้ังคํ้าประกันโดยกรรมการบางทานของ

บริษัทฯ 

14. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 

   (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

เจาหน้ีการคา - กิจการที่เก่ียวของกัน 13,820,300 13,142,543 

เจาหน้ีการคา - กิจการที่ไมเก่ียวของกัน 177,308,055 165,046,872 

เจาหนี้อื่น 24,310,400 11,522,467 

เจาหนี้คาซื้ออุปกรณ 10,339,724 7,050,724 

คาใชจายคางจาย 25,508,032 20,391,867 

เจาหนี้บุคคลที่เก่ียวของกัน - 11,166,942 

รวมเจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 251,286,511 228,321,415 

(หน่วย: บาท)
2555 2554

(หน่วย: บาท)
อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

2555 2554
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15. เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิ 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 ยอดคงเหลือของเงินกูระยะยาวท่ีไดรับจากธนาคารในประเทศมี

รายละเอียดดังตอไปน้ี: - 
(หนวย: บาท) 

 2555 2554 อัตราดอกเบี้ย การชําระคืนเงินกู หลักประกันเงินกูยืม 

   (รอยละ)   
วงเงินท่ี 1 118,191,263 117,324,646 LIBOR/SIBOR + 1.50 

ตอป  

 

กําหนดชําระดอกเบี้ยและ

เงินตนทุกเดือนรวมกันไม

ต่ํากวาเดือนละ 201,565 

ดอลลารสหรัฐฯ (2554: 

172,553 ดอลลารสหรัฐฯ 

และ 61,880 บาท) 

จดจํานองท่ีดินและสิ่งปลูก

สราง และจํานองและ

จํานําเคร่ืองจักรพรอม

อุปกรณ และค้ําประกัน

โดยกรรมการของบริษัทฯ 

วงเงินท่ี 2 - 11,430,439 MLR ตอป  กําหนดชําระดอกเบี้ยและ

เงินตนรวมกันเดือนละ 

2,000,000 บาท โดย

กําหนดชําระใหเสร็จสิ้น

ภายในวันท่ี 16 กรกฎาคม 

2555  

จดจํานองท่ีดินและสิ่งปลูก

สราง และจํานองและ

จํานําเคร่ืองจักรพรอม

อุปกรณ และค้ําประกัน

โดยกรรมการของบริษัทฯ 

วงเงินท่ี 3 - 2,135,040 MLR - 0.25 ตอป  กําหนดชําระดอกเบี้ยและ

เงินตนรวมกันเดือนละ 

300,000 บาท โดยกําหนด

ชําระใหเสร็จสิ้นภายในวันท่ี 

24 มิถุนายน 2555  

จดจํานองและจํานํา

เคร่ืองจักรพรอมอุปกรณ 

และค้ําประกันโดย

กรรมการของบริษัทฯ 

(หน่วย: บาท)
2555 2554 อัตราดอกเบี้ย การชำ�ระคืนเงินกู้ หลักประกันเงินเงินกู้ยืน

(ร้อยละ)
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(หนวย: บาท) 

 2555 2554 อัตราดอกเบี้ย การชําระคืนเงินกู หลักประกันเงินกูยืม 

   (รอยละ)   
วงเงินท่ี 4 - 440,000 MLR ตอป  กําหนดชําระเงินตนและ จดจํานองท่ีดินและ 

     ดอกเบี้ยเดือนละ   สิ่งปลูกสรางและจํานอง 

     280,000 บาท โดย  และจํานําเคร่ืองจักร 

     กําหนดชําระใหเสร็จสิ้น  พรอมอุปกรณ และ 

     ภายในวันท่ี   ค้ําประกันโดยกรรมการ 

     28 กุมภาพันธ 2555   ของบริษัทฯ 

วงเงินท่ี 5 12,227,654 16,381,044 ปท่ี 1 - 2 MLR - 1.00

ตอป 

ปท่ี 3 - 5 MLR ตอป  

กําหนดชําระเงินตนและ 

  ดอกเบี้ยเดือนละ 420,000 

บาท โดยกําหนดชําระให

เสร็จสิ้นภายในป  2558 

จดจํานองท่ีดินและสิ่งปลูก

สราง และค้ําประกันโดย

กรรมการของบริษัทฯ 

วงเงินท่ี 6 21,450,000 - 
ปท่ี 1-5 MLR – 1.00

ตอป 

  

กําหนดชําระเงินตนและ 

  ดอกเบี้ยเดือนละ 400,000 

บาท โดยกําหนดชําระให

เสร็จสิ้นภายในป  2560 

จดจํานองท่ีดินและสิ่งปลูก

สราง และจํานํา

เคร่ืองจักรและค้ําประกัน

โดยกรรมการของบริษัทฯ 

รวม 151,868,917 147,711,169    

หัก: สวนท่ีถึง      
     กําหนดชําระ      
     ภายในหนึ่งป (73,190,791) (77,966,260)    

สุทธิ 78,678,126 69,744,909    

ภายใตสัญญาเงินกู บริษัทฯตองปฎิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา เชน การดํารง

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน และอัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ใหเปนไปตามสัญญา เปนตน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯมีวงเงินกูยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกูท่ียังมิไดเบิกใชเปนจํานวน 61 ลาน

บาท  

16.   ประมาณการหนี้สิน 
(หนวย: บาท) 

 หนี้สินจากการ

รับประกันสินคา 

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 6,394,606 

เพิ่มขึ้นในระหวางป 3,466,694 

ลดลงจากรายจายท่ีเกิดขึ้นจริง (399,386) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 9,461,914 

ลดลงจากรายจายท่ีเกิดขึ้นจริง (380,466) 

โอนกลับประมาณการหน้ีสิน (6,539,180) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 2,542,268 

(หน่วย: บาท)
2555 2554 อัตราดอกเบี้ย การชำ�ระคืนเงินกู้ หลักประกันเงินเงินกู้ยืน

(ร้อยละ)

(หน่วย: บาท)
หนี้สิ้นจากการ

รับประกันสิ้นค้า
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17. สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน  

 จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานซึ่งเปนเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2555 และ 2554 แสดงไดดังนี้ 

       (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนตนป 4,025,094 3,186,938 

ตนทุนบริการในปจจุบัน  860,423 709,952 

ตนทุนดอกเบี้ย 161,921 128,204 

กําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (375,264) - 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานปลายป 4,672,174 4,025,094 

 คาใชจายเกี่ยวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนแสดงไดดังนี้  

         (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

ตนทุนบริการในปจจุบัน  860,423 709,952 

ตนทุนดอกเบี้ย 161,921 128,204 

ผลกําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ี

รับรูในป  

 

(375,264) 

 

- 

รวมคาใชจายท่ีรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุน 647,080 838,156 

 (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

คาใชจายดังกลาวรับรูในรายการตอไปน้ีในสวนของกําไรหรือ

ขาดทุน 

  

ตนทุนขาย 180,962 523,308 

คาใชจายในการบริหาร 466,118 314,848 

สมมติฐานท่ีสําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังนี้ 

 2555 2554 

 (รอยละตอป) (รอยละตอป) 

อัตราคิดลด 3.82 4.02 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต  5.50 5.50 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (ขึ้นกับชวงอายุ   

   ของพนักงาน) 0 - 58 0 - 61 

  

(หน่วย: บาท)
2555 2554

(หน่วย: บาท)
2555 2554

(หน่วย: บาท)
2555 2554

2555 2554
(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)
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 จํานวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนสําหรับปปจจุบันและสามปยอนหลังแสดงไดดังนี้ 

          (หนวย: บาท) 

 
18. ทุนเรือนหุน 
 2554 

 เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2554 ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทฯมีมติดังตอไปน้ี 

1.  อนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จากเดิมมูลคา 250 ลานบาท (หุนสามัญจํานวน 250 ลานหุน มูลคา

ตราไวหุนละ 1 บาท) เปน 200 ลานบาท (หุนสามัญจํานวน 200 ลานหุน มูลคาตราไว หุนละ 1 บาท) โดย

การตัดหุนสามัญท่ียังไมไดออกจําหนายจํานวน 50 ลานหุน มูลคาตราไวหุนละ 1 บาท รวมเปนเงินท้ังส้ิน 50 

ลานบาท บริษัทฯไดจดทะเบียนการลดทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม 2554 

2. อนุมัติใหบริษัทฯเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 200 ลานบาท (หุนสามัญ 200 ลานหุน มูลคาตราไว หุนละ 1 

บาท) เปน 295 ลานบาท (หุนสามัญ 295 ลานหุน มูลคาตราไวหุนละ 1 บาท) โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุน

จํานวน 95 ลานหุน มูลคาตราไวหุนละ 1 บาท โดยการจัดสรรหุนเพิ่มทุนดังนี้ 

2.1 หุนสามัญใหมจํานวน 32 ลานหุน เสนอขายใหแกผูถือหุนเดิม 

 2.2 หุนสามัญใหมจํานวน 3 ลานหุน เสนอขายใหกรรมการและพนักงานของบริษัทฯ 

2.3 หุนสามัญใหมจํานวน 60 ลานหุน เสนอขายใหกับประชาชนท่ัวไป 

ท้ังน้ี บริษัทฯไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2554 และในระหวาง

วันท่ี 23 - 27 ธันวาคม 2554 บริษัทฯไดรับเงินคาหุนเพ่ิมทุนจากผูถือหุนเดิมจํานวน 32 ลานบาท และจด

ทะเบียนการเพิ่มทุนชําระแลวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2554 

 2555 

 เมื่อวันท่ี 10-12 กันยายน 2555 บริษัทฯไดเสนอขายหุนสามัญตอประชาชน (ซึ่งรวมถึงกรรมการและพนักงาน

ของบริษัทฯ) จํานวน 63 ลานหุน ราคาหุนละ 3.50 บาท โดยมีมูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท บริษัทฯไดรับเงิน

จากการขายหุนจํานวน 220 ลานบาท โดยมีสวนเกินมูลคาหุน (สุทธิจากคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการขายหุน) 

จํานวน 151 ลานบาท บริษัทฯไดจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชําระแลวเปน 295 ลานบาท กับกระทรวงพาณิชย

เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2555 

ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ไดรับหุนสามัญของบริษัทฯเปนหลักทรัพยจดทะเบียนและเริ่มทําการซื้อขายตั้งแต

วันท่ี 20 กันยายน 2555 

 ภาระผูกพันตามโครงการ

ผลประโยชน 

การปรับปรุงตามประสบการณที่

เกิดจากหน้ีสินโครงการ 

ป 2555  4,672,174 486,351 

ป 2554 4,025,094 - 

ป 2553 3,186,938 - 

ป 2552 2,515,354 - 

(หน่วย: บาท)
ภาระผูกพันตาม 

โครงการผลประโยชน์

การปรับปรุงตามประสบการณ์ 

ที่เกิดจากหนี้นสินโครงการ
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19. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรรกําไร

สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยก

มา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมาย

ดังกลาวไมสามารถนําไปจายเงินปนผลได  

20. คาใชจายตามลักษณะ 
 รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายท่ีสําคัญดังตอไปน้ี 

 (หนวย: บาท) 

 2555 2554 

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอื่นของพนักงาน 102,906,857 91,461,735 

คาเสื่อมราคา 129,213,665 129,814,093 

คาขนสงสินคา 91,179,558 63,861,166 

ซื้อสินคาซื้อมาเพื่อขาย 567,040,345 508,305,227 

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 330,709,996 309,502,705 

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา (16,142,173) (58,645,913) 

 
21. กําไรตอหุน 

 กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยหารกําไรสําหรับป (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ดวยจํานวนถัวเฉล่ียถวง

นํ้าหนักของหุนสามัญท่ีออกอยูในระหวางป 

 

กําไรสําหรับป 

จํานวนหุนสามัญ    

ถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก กําไรตอหุน 

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 

 (พันบาท) (พันบาท) (พันหุน) (พันหุน) (บาท) (บาท) 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน       

   กําไรสําหรับป 162,530 63,431 250,934 200,707 0.65 0.32 

 
22. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 

บริษัทฯดําเนินกิจการใน 3 สวนงานหลัก คือ 1) ผลิตและจําหนายอะไหลและอุปกรณรถยนตในประเทศ 2) 

ผลิตและจําหนายอะไหลและอุปกรณรถยนตไปตางประเทศ และ 3) งานบริการ โดยดําเนินธุรกิจในสวนงานทาง

ภูมิศาสตรเดียว คือ ในประเทศไทย ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงานของบริษัทฯสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 

ธันวาคม 2555 และ 2554 มีดังตอไปน้ี  

(หน่วย: บาท)
2555 2554

กำ�ไรสำ�หรับปี
จำ�นวนหุ้นสามัญ

ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก กำ�ไรต่อหุ้น
2555 2554 2555 2554 2555 2554
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  (หนวย: พันบาท) 

 สําหรับปสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 

 ขายในประเทศ ขายตางประเทศ งานบริการ รวม 

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 

รายได 198,880 141,205 1,274,073 1,068,070 27,254 17,164 1,500,207 1,226,439 

กําไรจากการดําเนินงานตามสวนงาน 32,265 13,629 280,527 169,017 13,577 3,901 326,369 186,547 

รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน:         

รายไดอ่ืน       85,656 73,928 

คาใชจายในการขาย       (102,378) (70,932) 

คาใชจายในการบรหิาร       (61,801) (57,280) 

คาใชจายทางการเงิน       (42,226) (36,837) 

คาใชจายภาษีเงินได       (43,090) (31,995) 

กําไรสําหรบัป       162,530 63,431 

 
23. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

 บริษัทฯและพนักงานบริษัทฯไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 3 ของเงินเดือน 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพน้ีบริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงศรี จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเมื่อ

พนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของ บริษัทฯ ในระหวางป 2555 บริษัทฯไดจายเงินสมทบ

กองทุนเปนจํานวนเงิน 1 ลานบาท (2554: 0.4 ลานบาท) 

24. เงินปนผล 
 (หนวย: บาท) 

เงินปนผล อนุมัติโดย เงินปนผลจาย เงินปนผลจายตอหุน 

เงินปนผลระหวางกาล สําหรับ 

   ป 2554 

ท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุน 

   เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2554 52,000,000 0.26 

รวมเงินปนผลสําหรับป 2554  52,000,000 0.26 

เงินปนผลประจําป 2554 ท่ีประชุมสามัญผูถือหุน 

   เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2555 44,080,000 0.19 

เงินปนผลระหวางกาลสําหรับ ท่ีประชุมคณะกรรมการ   

   ป 2555    บริษัทฯเมื่อวันท่ี    

    8 พฤศจิกายน 2555 35,399,904 0.12 

รวมเงินปนผลสําหรับป 2555  79,479,904 0.31 

 

(หน่วย: บาท)
เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผล เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

(หน่วย: พันบาท)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ขายในประเทศ ขายในต่างต่างประเทศ งานบริการ รวม
2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554
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25. ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้น 
25.1 ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจายฝายทุน 

  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯมีรายจายฝายทุนจํานวนเงิน 19 ลานบาทท่ีเก่ียวของกับการกอสราง

อาคารโรงงาน (2554: 5 ลานบาท) 

25.2 การคํ้าประกัน   

  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯมีหนังสือคํ้าประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯเหลืออยูเปน

จํานวนเงินประมาณ 5 ลานบาท (2554: 4 ลานบาท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการ

ตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ 

26. เครื่องมือทางการเงิน 
26.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

 เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯตามท่ีนิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 107 “การแสดงรายการ

และการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหน้ี

และเจาหน้ี เงินกูยืมระยะสั้น และเงินกูยืมระยะยาว บริษัทฯมีความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับเครื่องมือทางการเงิน

ดังกลาวและมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

 ความเส่ียงดานการใหสินเชื่อ 
 บริษัทฯมีความเส่ียงดานการใหสินเชื่อท่ีเก่ียวเนื่องกับลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น ฝายบริหารควบคุมความ

เสี่ยงน้ีโดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อท่ีเหมาะสม ดังน้ัน บริษัทฯจึงไมคาดวาจะ

ไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากนี้ การใหสินเชื่อของบริษัทฯไมมีการกระจุก

ตัว เนื่องจากบริษัทฯมีฐานของลูกคาท่ีหลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดท่ีบริษัทฯอาจ

ตองสูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นท่ีแสดงอยูในงบแสดงฐานะ

การเงิน 

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

 บริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียท่ีสําคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากธนาคาร เงินเบิกเกินบัญชี เงินกูยืม

ระยะสั้นและเงินกูยืมระยะยาวที่มีดอกเบี้ย สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยท่ีปรับขึ้น

ลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคัญสามารถจัดตามประเภท

อัตราดอกเบี้ย และสําหรับสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ีสามารถแยกตามวันท่ีครบ

กําหนดหรือวันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันท่ีมีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้ 
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 2555 
  อัตราดอกเบี้ย    
 อัตราดอกเบี้ยคงท่ี ปรับขึ้นลง ไมมีอัตรา  อัตรา 
 ภายใน 1 ป ตามราคาตลาด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 
 (ลานบาท) (รอยละตอป) 
สินทรัพยทางการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด   - 50 - 50 0.75 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกัน 35 - - 35 1.75 - 3.00 

รวม 35 50 - 85  
หน้ีสินทางการเงิน      

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ัน      
   จากสถาบันการเงิน - 483 - 483 5.65 - 7.75 
เงินกูยืมระยะยาว - 152 - 152 6.00 - 6.37 

รวม - 635 - 635  
 

 2554 
  อัตราดอกเบี้ย    
 อัตราดอกเบี้ยคงท่ี ปรับขึ้นลง ไมมีอัตรา  อัตรา 
 ภายใน 1 ป ตามราคาตลาด ดอกเบี้ย รวม ดอกเบี้ย 
 (ลานบาท) (รอยละตอป) 
สินทรัพยทางการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด   - 1 - 1 0.87 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกัน 41 - - 41 1.05 - 2.50 

รวม 41 1 - 42  
หน้ีสินทางการเงิน      

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ัน      
   จากสถาบันการเงิน - 476 - 476 5.00 - 7.87 
เงินกูยืมระยะยาว - 148 - 148 6.25 - 6.62 

รวม - 624 - 624  

    

 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

 บริษัทฯมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีสําคัญอันเก่ียวเนื่องจากการซื้อหรือขายสินคา และการกูยืมท่ีเปน

เงินตราตางประเทศ บริษัทฯไดตกลงทําสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาซึ่งมีอายุสัญญาไมเกินหน่ึงป

เพื่อใชเปนเครื่องมือในการบรหิารความเสี่ยง 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯมียอดคงเหลือของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินท่ีเปนสกุล

เงินตราตางประเทศ ดังนี้: - 

2555 

 สินทรัพยทาง หนี้สินทาง อัตราแลกเปลี่ยนเฉล่ีย  

สกุลเงิน การเงิน การเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

 (ลาน) (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 12 5 30.39 - 30.78 

 

 

 

 

2555

อัตราดอกเบี้ย
คงที่ภายใน 1 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

2554

อัตราดอกเบี้ย
คงที่ภายใน 1 ปี

อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย รวม อัตราดอกเบี้ย

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

2555

สกุลเงิน
สิ้นทรัพย์ทาง

การเงิน หนี้สินทางการเงิน
อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555
(ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)
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2554 

 สินทรัพยทาง หนี้สินทาง อัตราแลกเปลี่ยนเฉล่ีย  

สกุลเงิน การเงิน การเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 (ลาน) (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 7 5 31.55 - 31.83 

 
26.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

 เน่ืองจากเครื่องมือทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯจัดอยูในประเภทระยะส้ัน เงินใหกูยืมและเงินกูยืมมีอัตรา

ดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราดอกเบ้ียในตลาด บริษัทฯจึงประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

ใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  

 มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินท่ีผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยกันหรือจายชําระหน้ีสินใน

ขณะท่ีท้ังสองฝายมีความรอบรู และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระใน

ลักษณะท่ีไมมีความเกี่ยวของกัน วิธีการกําหนดมูลคายุติธรรมข้ึนอยูกับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน 

มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือกําหนดขึ้นโดยใชเกณฑการวัดมูลคาท่ีเหมาะสม  

27. การบริหารจัดการทุน  

 วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนท่ีสําคัญของบริษัทฯคือการจัดใหมีโครงสรางทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือสนับสนุน

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุนโดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 

บริษัทฯมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 1.56:1 (2554: 2.98:1)  

28. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯมีมติเสนอการจายเงินปนผลสําหรับผลการ

ดําเนินงานประจําป 2555 ในอัตรา 0.20 บาทตอหุน ท้ังนี้ คณะกรรมการบริษัทฯไดอนุมัติจายเงินปนผล

ระหวางกาลสําหรับผลการดําเนินงานป 2555 ไปแลวในอัตรา 0.12 บาทตอหุน คงเหลือสําหรับเงินปนผลท่ี

จะจายอีกจํานวน 0.08 บาทตอหุน คิดเปนจํานวนเงิน 23.6 ลานบาท ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯจะเสนอตอท่ี

ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

29. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินน้ีไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2556 

 

2554

สกุลเงิน
สิ้นทรัพย์ทาง

การเงิน หนี้สินทางการเงิน
อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554
(ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)
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PRODUCTION

We are the one of the leading plastic automotive parts  
manufacturer and hub of ASEAN market automotive 
parts with international standards onto worldwide.

We are selling automotive parts

        around the world.
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รายงานประจำ�ปี 2555

FORTUNE PARTS INDUSTRY PUBLIC COMPANY LIMITED
บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

Giving the Most Value  
	 to Customers

บริษัท ฟอร์จูน พาร์ท อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)

11/22 หมู่ 20 ถนนนิมิตใหม่ ตำ�บลลำ�ลูกกา อำ�เภอลำ�ลูกกา จังหวัดปทุมธานี 12150

11/22 Moo 20 Nimitmai Road, Lamlukka, Lamlukka, Pathumthani 12150 THAILAND

Telephone: (662) 993-4970-7 Fax: (662) 993-4978-9

E-mail: info@fpi.co.th 
http://www.fpiautoparts.com

FORTUNE PARTS INDUSTRY PUBLIC COMPANY LIMITED
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