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	 25551/	 25541/	 25531/

ข้อมูลทางการเงิน
รวมสินทรัพย์	 625,896	 636,434	 722,875

รวมหนี้สิน	 135,835	 146,298	 137,165

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 490,061	 490,136	 585,710

รายได้รวม	 320,636	 313,070	 410,104

รายได้จากการดำ�เนินงาน	 301,436	 301,701	 404,088

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ	 (1,900)	 (83,659)	 (12,708)

จำ�นวนพนักงาน	 156	 150	 183

อัตราส่วนทางการเงิน
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 2.89	 3.42	 4.21

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%)	 23.55	 20.11	 27.75

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%)	 (4.75)	 (26.30)	 (8.26)

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%)	 (0.59)	 (26.72)	 (3.10)

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)	 (0.39)	 (15.55)	 (2.12)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)	 (0.58)	 (10.08)	 (2.75)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 0.28	 0.30	 0.23

ข้อมูลต่อหุ้น
กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท)	 (0.01)	 (0.33)	 (0.05)

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 	 -	 -	 0.03

มูลค่าหุ้นตามบัญชี (บาท) 	 1.96	 1.96	 2.34

Àหน่วย : พันบาท

หมายเหตุ	 1/	งบการเงินรวม ได้รวมงบการเงินเฉพาะกิจการ และบริษัทย่อย ซึ่งได้แก่ บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป
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รายงานประจำ�ปี 25554

(ศ.ดร. ไพรัช ธัชยพงษ์)
ประธานกรรมการ 

สารจากประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ

	 ในปี 2555 เป็นปีท่ีบรษิทั อินเทอรเ์นต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) 

หรือ INET อยู่ในช่วงของการปรับเปลี่ยน และปรับปรุงกระบวนการ

ทำ�งาน ตลอดจนทิศทางการดำ�เนินธุรกิจ เพื่อเป็นการสร้างรากฐาน

ที่มั่นคงยั่งยืนให้แก่บริษัท โดย INET ได้มีการลดขนาดของบริษัทลง 

(Downsizing) รวมถึงการลดต้นทุน ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ไม่จำ�เป็นลง 

และดำ�เนนิธรุกจิโดยมุง่เนน้ไปทีธ่รุกจิทีบ่รษิทัมคีวามเชีย่วชาญ คอืเปน็ 

ICT infrastructure provider ที่เชื่อถือได ้และยกเลิกการทำ�ธุรกิจไม่มี

ผลกำ�ไร  เพื่อเป็นการลดการใช้ทรัพยากรของบริษัท 

	 นอกจากนี ้เพ่ือใหต้อบสนองตอ่ความตอ้งการของลกูคา้ทีต่อ้งการ

เทคโนโลยีที่ทันสมัยและรักษาสิ่งแวดล้อม  INET ได้มีการลงทุนในการ

ก่อสร้างศูนย์ข้อมูลคอมพิวเตอร์ (Green Internet Data Center) ขึ้น

ใหมอี่ก 1 แห่ง ณ อาคารไทยซมัมิท ทาวเวอร ์ชัน้ 11 เพ่ือเพิม่ศักยภาพ

ในการให้บรกิารอยา่งตอ่เนือ่ง ซึง่ศูนยดั์งกลา่วจะแลว้เสรจ็ในไตรมาส 

2 ปี 2556 
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 (นางมรกต กุลธรรมโยธิน)
รักษาการกรรมการผู้จัดการ

	 ผลที่ได้จากการดำ�เนินกลยุทธ์ข้างต้น ส่งผลให้ผลประกอบการ

ของบริษัทกลับมาเป็นบวกได้อีกครั้งในปี 2555  อย่างไรก็ตาม INET 

ยังคงตระหนักถึงภารกิจที่จะต้องดำ�เนินธุรกิจให้มีประสิทธิภาพเพื่อ

เป็นการตอบแทนความไว้วางใจต่อผู้ถือหุ้นที่มีต่อ INET โดย INET มี

เป้าหมายในการทำ�ให้ผลประกอบการที่ขาดทุนสะสมอยู่กลับมาเป็น

บวก เพื่อสามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น และสร้างความมั่นใจ

ในการบริหารงานของคณะกรรมการและคณะผู้บริหารของบริษัท

	 ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน  

ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุน้ ผูร่้วมทนุ ลกูคา้ คูค่า้ และหนว่ยงานตา่งๆ ท่ี

ไดใ้หค้วามไวว้างใจ และสนับสนนุบรษิทัดว้ยดเีสมอมา คณะกรรมการ 

ผู้บรหิาร และพนกังานทกุคนขอใหค้ำ�มัน่สญัญาวา่จะดำ�เนนิธรุกจิดว้ย

การบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ยึดมั่นในหลักกำ�กับดูแลกิจการ 

ที่ด ีและมีความรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อพัฒนาบริษัทให้เติบโตอย่าง

มั่นคงและยั่งยืนต่อไป
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คณะกรรมการ

1.	 ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ 
	 ประธานกรรมการ 
	 และประธานกรรมการบริหาร

4. 	ดร.กำ�ธร ไวทยกุล
	 กรรมการ

2. 	ดร.ทวีศักดิ ์กออนันตกูล
	 กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร 	
	 กรรมการบริหารความเสี่ยง 	 	
	 และที่ปรึกษาคณะกรรมการประเมิน		
	 ผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

5.	 นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์
 	 กรรมการ และกรรมการประเมินผล		
	 การปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

3. 	นายสมศักดิ์ มหาวิริโย
 	 กรรมการ และกรรมการประเมินผล		
	 การปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

6.	 นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์
 	 กรรมการ
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7. 	ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย
	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ	
	 ตรวจสอบ

10.	นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ
 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ
	 ผู้จัดการ

13.	นางมรกต กุลธรรมโยธิน
 	 กรรมการ กรรมการบริหาร 
	 และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

8.	 นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์
 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหา	
	 และกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการ	
	 ตรวจสอบ

11.	นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ
 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ	
	 บริหารความเสี่ยง

9.	 นายชวลิต อัตถศาสตร์
 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 และกรรมการสรรหาและกำ�หนด
	 ค่าตอบแทน

12. นายสหัส ตรีทิพยบุตร
 	 กรรมการ กรรมการบริหาร 
	 และกรรมการสรรหาและกำ�หนด
	 ค่าตอบแทน
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ผู้บริหารบริษัท

1.	 นางมรกต กุลธรรมโยธิน
	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ

2. 	นายวัลล์ชัย เวชชีวะดำ�รงค์
	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

3. 	นายศักดิ์นนท์ กังสัมฤทธิ์
	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส

4. 	นางสาวมนัสนันท์ นิยมสุขนิรันดร์
	 ผู้อำ�นวยการ



การเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญ
ของบริษัทในปี 2555
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วิสัยทัศน์ (Vision)
	 -	 To be the ICT infrastructure service provider

ภารกิจ (Mission)
	 -	 ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสื่อสารข้อมูลที่มีคุณค่าสูง เพื่อตอบสนองการดำ�เนินชีวิตและธุรกิจสมัยใหม่ ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย(stakeholders)

คุณค่าหลัก (Core Value)
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ประกอบกิจการในลักษณะที่ใช้ความรู้มาเปลี่ยนเป็นโอกาสทางธุรกิจ เรายึดถือ

คุณค่าหลัก 6 ประการ ดังนี้

	 1.	 ประสิทธิผล (Performance) วัฒนธรรมการทำ�งานของเรามุ่งสู่ประสิทธิผล ผลงานที่ดีต้องได้รับการตอบแทนอย่างเหมาะสม ผล

งานที่ดีจะต้องมีความถูกต้อง รวดเร็ว และจะต้องดีในระดับที่มองเห็นได้จากระดับข้างเคียง โดยการประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

อื่นๆ 

	 2.	 นวัตกรรม (Innovation) เรายกย่องและรับฟังความคิดทุกความคิดเพื่อพัฒนาทางออกที่ดีขึ้นและตอบสนองต่อความต้องการของ

ลกูค้าไดด้ข้ึีน นวตักรรมมคีวามหมายกวา้งกวา่การสรา้งสนิคา้หรอืบรกิารทีด่ขีึน้ แตย่งัรวมไปถงึการปรบัปรงุกระบวนการทางธรุกจิ

จนอยู่ในระดับที่น่าพอใจอีกด้วย นวัตกรรมเป็นหน้าที่ของบุคลากรของบริษัททุกคน

	 3.	 ความเสมอภาค (Fairness) เราเชื่อว่าบริษัทสามารถเติบโตเจริญรุ่งเรืองไปพร้อมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท้ังผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน 

พันธมิตร คู่ค้าและสังคมไทยโดยรวม บริษัทพยายามที่สุดที่จะประสานประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกด้าน

	 4.	 การทำ�งานเป็นทีม (Teamwork) เราใช้ประโยชน์สูงสุดจากความหลากหลายของบุคลากร กิจการของบริษัทประสบความสำ�เร็จ

โดยการสื่อสาร แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทำ�งานร่วมกัน บุคลากรปฏิบัติต่อลูกค้า และปฏิบัติต่อกันเองด้วยการเคารพใน

ศักดิ์ศรีของกันและกัน บุคลากรของบริษัทเคารพในความแตกต่างและความเป็นปัจเจกบุคคล

	 5.	 ความซื่อสัตย์และการยึดมั่นในคุณธรรม (Integrity) บุคลากรของบริษัทปฏิบัติตนอย่างมืออาชีพที่มีความซื่อสัตย์ รับผิดชอบ มี

จริยธรรม และเชื่อถือได้ตลอดเวลาในทุกกรณี บริษัทจะไม่เกี่ยวข้องกับความไม่ถูกต้อง เราเชื่อว่าการทำ�ธุรกิจอย่างตรงไปตรงมา

ก็สามารถนำ�พาองค์กรไปสู่ความสำ�เร็จได้ บริษัทปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าด้วยความเป็นธรรมตามหลักของการแข่งขันเสรีซึ่งจะ

นำ�ประโยชน์สู่ผู้บริโภค

	 6.	 ความเป็นพลวัต (Dynamism) เราตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงภายนอกด้วยการเปลี่ยนแปลงภายในไปสู่สิ่งที่ดี และมีคุณค่า

มากกว่าในการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ ต้องมีการบริหารความเสี่ยงอย่างเหมาะสมเพื่อให้การเปลี่ยนแปลงเพิม่คุณค่าให้แก่องค์กร เรา

ยอมทำ�งานหนักในการวางแผนล่วงหน้า แม้แผนงานบางส่วนจะไม่ได้ใช้ก็ยังดีกว่าจะเสี่ยงให้คุณค่าขององค์กรลดลง

วิสัยทัศน์ ภารกิจและคุณค่าหลัก
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การเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญของบริษัทในปี 2555

	 บริษัทมีศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต (Internet Data Center : IDC) ให้บริการอยู ่2 แห่ง คือ ที่อาคารไทยซัมมิททาวเวอร ์ และอาคาร              

บางกอกไทยทาวเวอร ์ เพื่อสามารถให้บริการ IDC ได้อย่างครบวงจรและสามารถให้บริการ Managed Services ได ้ในปี 2555 บริษัท
ได้ดำ�เนินการปรับปรุงศูนย์ INET IDC ที่อาคารบางกอกไทยทาวเวอร์เสร็จเรียบร้อยและเปิดใช้บริการแล้ว โดยใช้เทคโนโลยีที่ช่วยให้ปลอด
ฝุ่นและประหยัดพลังงาน (clean and green) ตามมาตรฐาน ISO 14644 และระบบควบคุมความปลอดภัยภายในแบบ Centerline 
Management ที่แสดงผลในรูป 3 มิติ รวมถึงมาตรฐานสากลด้านการปฏิบัติการตามหลักแผนการให้บริการธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business 
Continuity Planning : BCP) ด้วยความร่วมมือจากผู้นำ� IT ด้าน Network จาก บริษัท ซิสโก้ ซิสเต็มส์ จำ�กัด และด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

จาก บริษัท ฮิวเลตต์ - แพคการ์ด (ประเทศไทย) นอกจากนี้ยังได้เริ่มดำ�เนินการลงทุนปรับปรุงศูนย์ INET IDC ที่อาคารไทยซัมมิททาวเวอร์
เพิ่มเติม เพ่ือให้มั่นใจว่าการให้บริการของบริษัทอยู่บนศูนย์ข้อมูลที่ทันสมัย ได้มาตรฐาน มีระบบสำ�รองข้อมูลซึ่งกันและกันด้วยระบบ 
เครือข่ายที่เข้มแข็ง สามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่องโดยไม่หยุดชะงัก
	 ในปี 2555 บริษัทได้ดำ�เนินการขอรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 27001 : 2005 สำ�หรับการให้บริการศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต ที่อาคาร 
บางกอกไทย ทาวเวอร ์และมีแผนในการขอการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 27001 : 2005 ให้ครบทั้งสองอาคาร และรวมถึงการขอการรบัรอง
มาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยตามมาตรฐาน ISO 20000 เพื่อให้ลูกค้ามีความเชื่อมั่นในบริการที่บริษัทมีให้แก่ลูกค้า



รายงานประจำ�ปี 255512

การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์
บริษัทได้แบ่งกลุ่มธุรกิจออกเป็น 2 ลักษณะดังนี้

1 บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตสำ�หรับธุรกิจ (Full Internet access for business)
	 บริษัทดำ�เนินธุรกิจเป็นผู้ให้บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตด้วยความเร็วท่ีหลากหลาย มีพื้นท่ีให้บริการอินเทอร์เน็ตครอบคลุมทุกจังหวัด 

ทำ�ให้ผู้ใช้บริการสามารถเชือ่มต่อเขา้สู่เครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ทั่วประเทศ บริการอินเทอรเ์น็ตนีส้ามารถเชือ่มต่อได้ผ่านทุกชอ่งทางสื่อสาร 

ได้แก่ เชื่อมผ่านโครงข่ายอินเทอร์เน็ตบรอดแบนด์ สายวงจรเช่า (Leased Line) โครงข่าย MetroLAN ที่เชื่อมโยงเครือข่ายภายในสำ�นักงาน

บนอาคารชั้นนำ�ใจกลางกรุงเทพมหานคร ด้วยความเร็วตั้งแต่ 10 Mbps บนโครงข่าย Fiber Optic ขนาด 10 Gbps. บริษัทมุ่งเน้นการให้

บริการที่มีคุณภาพและเสถียรภาพสูง มีการบริหาร Bandwidth ให้เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้า สามารถตรวจสอบสถานะการใช้

งานแบบ Real Time ได้ตลอดเวลา พร้อมเจ้าหน้าที่ที่ปรึกษาด้านเทคนิค ตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน ส่งผลให้บริการได้รับการยอมรับและ

เลือกใช้งานจากองค์กรธุรกิจขนาดใหญ่ของประเทศหลายองค์กร 

2 บริการครบวงจรที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Business solutions)
	 2.1 บริการ Internet Data Center (IDC) INET IDC เป็นศูนย์กลางการให้บริการสำ�หรับหน่วยงานหรือองค์กรธุรกิจต่างๆ ที่ต้องการนำ�

เสนอข้อมูลผ่านเครือข่าย Internet/Intranet ทั้งที่เป็นเครือข่ายสาธารณะ (Public Network) และเครือข่ายส่วนบุคคล (Private Network) 

มีบริการในรูปแบบต่างๆ เช่น 

	 •	 Business Continuity Planning / Disaster Recovery Center : ศูนย์สำ�รองข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการฐานข้อมูลอย่างมี

ประสิทธิภาพและปลอดภัย ด้วยพื้นที่การทำ�งานสำ�รองพร้อมอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์อำ�นวยความสะดวก และรองรับการทำ�งาน

ของพนักงานในทุกสถานการณ์ฉุกเฉิน เช่นวิกฤตน้ำ�ท่วม

	 •	 INET Security Center : ศูนย์ปฏิบัติการเฝ้าระวังความปลอดภัยระบบ IT พร้อมการจัดเก็บข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ (Log 

Management) ที่สอดรับกับ พ.ร.บ.ว่าด้วยการกระทำ�ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2550 ซึ่งครอบคลุมทุกความต้องการ

และงบประมาณขององค์กรทุกระดับ นอกจากนี้ยังมีผู้เชี่ยวชาญด้านการรักษาความปลอดภัย และด้าน IT คอยให้คำ�ปรึกษาและ

ช่วยเหลือ เมื่อมีการบุกรุกระบบ

	 •	 Dedicated Server : การบริการให้เช่าเซิร์ฟเวอร ์สำ�หรับองค์กรที่ต้องการความเป็นส่วนตัว พร้อมแผนเช่าซื้อเซิร์ฟเวอร์ที่หลาก

หลาย

	 •	 Co-Location : บริการแบบรับฝากเซิร์ฟเวอร ์สำ�หรับองค์กรที่ต้องการความเป็นส่วนตัวนำ�เครื่องที่มีอยู่แล้วมาฝากในพื้นที่ที่จัดไว้

	 ศูนย ์IDC ของบริษัททั้ง 2 แห่ง คือ ที่อาคารไทยซัมมิททาวเวอร์ และอาคารบางกอกไทยทาวเวอร ์ มีการสํารองระบบเครือข่ายกัน

ระหว่างกันอย่างสมบูรณ์ในรูปแบบ Full Redundancy ด้วย Metro Ethernet Ring ขนาด 10 Gbps. พร้อมกับระบบรักษาความปลอดภัย

ตามมาตรฐานสากล และมีบริการอำ�นวยความสะดวกครบวงจรตลอด 24 ชั่วโมง สำ�หรับการให้บริการแก่ลูกค้าองค์กรชั้นนำ�ของประเทศ

ตัง้แตบ่รษัิทหลกัทรพัยท์ีท่าํธรุกรรมซ้ือขายหลกัทรัพยบ์นอนิเทอรเ์นต็ไปจนถงึผูใ้หบ้รกิารเวบ็ไซตท์ีม่ผีูเ้ขา้เยีย่มชมจำ�นวนมาก รวมถงึลูกคา้

ผู้ใช้บริการจากต่างประเทศที่ต้องการเผยแพร่ข้อมูลต่อผู้ใช้ในประเทศไทย

	 2.2 บริการ EDC network pool เป็นศูนย์กลางระบบเครือข่ายเครื่องรับชำ�ระเงินผ่านบัตรเครดิตที่เชื่อมต่อธนาคารกับร้านค้าผ่าน

โครงข่ายโทรคมนาคมหลายรูปแบบ อาท ิโทรศัพท์พื้นฐาน โทรศัพท์เคลื่อนที ่และอินเทอร์เน็ต ทำ�ให้สามารถทำ�ธุรกรรมผ่านบัตรเครดิต

ได้อย่างปลอดภัย คล่องตัวในทุกพื้นที่ทั่วไทย ในปี 2555 บริษัทได้ร่วมเป็นพันธมิตรกับบริษัท ทรานแซคชั่น เน็ตเวิร์ค เซอร์วิสเซส จำ�กัด 

(TNS) ผูน้ำ�ดา้นการใหบ้ริการการชำ�ระเงนิระดบัโลก เพือ่พฒันามาตรฐานการใหบ้รกิารเพือ่รองรบัรปูแบบและกฎเกณฑใ์หมจ่ากองคก์รการ

เงินระดับสากลที่กำ�หนดกฎเกณฑ์มาตรฐาน PCI DSS ให้ทุกองค์กรที่เก็บรักษา ประมวลผล หรือส่งต่อข้อมูลของผู้ถือบัตรอิเล็กทรอนิกส์ 

มีการดูแลเครือข่ายและสร้างสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีม่ันคงปลอดภัย เพ่ือปกป้องข้อมูลส่วนตัวของผู้ถือบัตร รวมถึงมีระบบสำ�รอง

ข้อมูล (Backup Switching) ที่มีความเสถียรภาพและความมั่นคงสามารถทำ�งานแทนระบบหลักได้ทันทีตลอด 24 ชั่วโมง

	 2.3 บริการ Online Recruitment บริการระบบรับสมัครบุคลากรครบวงจรแบบออนไลน์

	 2.4 บริการ Professional Services เป็นบริการจัดหาจัดสร้างกระบวนการธุรกิจสำ�หรับความต้องการเฉพาะอย่าง ซึ่งรวมถึงบริการแบบ 

Outsourcing การจัดสร้างและ Automate ระบบงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

	 2.5 บริการ Cloud Service เป็นบริการทางด้านคอมพิวเตอร์เสมือนภายใต้มาตรฐานความปลอดภัยที่ปฏิบัติสอดคล้องกับมาตรฐาน 

ISO27001 แบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 

	 •	 Infrastructure as a Service (IaaS) เป็นการให้บริการคอมพิวเตอร์เสมือนซึ่งสามารถใช้งานทดแทนเครื่องคอมพิวเตอร์ Hard-

ware ช่วยให้ผู้ใช้บริการลดต้นทุนทางด้าน IT 

	 •	 Platform as Service (PaaS) เป็นบริการที่ให้ผู้ใช้บริการสามารถนำ� Application มาทำ�งานอยู่บนระบบนี้ โดยจะช่วยให้ผู้บริการ

ใช้ไม่ต้องลงทุนทางด้าน Hardware และ Software 

	 •	 Software as a Service (SaaS) จะเป็นการให้บริการทางด้าน Application เช่น Email on Cloud, Antivirus เป็นต้น

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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การลงทุนในบริษัทย่อย

บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด
	 บริษัทได้จัดตั้งบริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด เป็นบริษัทย่อย  มีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 1 ล้าน

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทเข้าถือหุ้นจำ�นวนร้อยละ 99.99  มีวัตถุประสงค์เพื่อดำ�เนินการให้บริการอินเทอร์เน็ตซึ่งหมายถึงการ

ให้บริการการเข้าถึงเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ/หรืออุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ใด ๆ  ที่เชื่อมโยงกันเป็นเครือข่ายทั่วโลกและมีการสื่อสาร

ข้อมูลโดยใช้มาตรฐานอินเทอร์เน็ตโปรโตคอลร่วมกัน รวมทั้งบริการอื่นที่เกี่ยวเนื่องแก่ผู้ใช้บริการ

	 รายชื่อคณะกรรมการบริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีรายนามดังต่อไปนี้

	 1. นางมรกต กุลธรรมโยธิน	 	 ประธานกรรมการ

	 2. นายทรงศักดิ ์ทนุบำ�รุงสาสน์	 	 กรรมการ

	 3. นางสาวพรทิพย์ วชิรางกูร	 	 กรรมการ

สิทธิใบอนุญาตการให้บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด
	 บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ได้ประกอบธุรกิจให้

บริการอินเทอร์เน็ต โดยได้รับอนุญาตจากสำ�นักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

(กสทช.) ให้เป็นผู้รบัใบอนญุาตการใหบ้ริการอนิเทอร์เนต็แบบทีห่นึง่ คือ เปน็ประเภทไมม่โีครงขา่ยโทรคมนาคมเปน็ของตนเอง (เชา่ใชผ้า่น

โครงข่ายโทรคมนาคมของผู้ให้บริการอื่นๆ) ทั้งนี้ ได้รับใบอนุญาตตั้งแต่วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2549 และปัจจุบันได้รับการต่ออายุจนถึงวันที ่

15 กุมภาพันธ์ 2557

กิจกรรมเพื่อสังคม

	 กิจกรรมด้านการศึกษา บริษัทยึดม่ันสร้างสรรค์และจรรโลงสังคมไทยด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เป็น

ประโยชน์มาพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เยาวชนไทย คือ โครงการ “ก้าวสู่วิชาชีพเว็บมาสเตอร์ (INET Young Webmaster Camp)” 

ที่บริษัทร่วมกับสมาคมผู้ดูแลเว็บไทย (Thai Webmaster Association) จัดทำ�กิจกรรมต่อเนื่องเป็นปีที่ 9 เพื่อเป็นเวทีในการสร้างโอกาสให้

กับเยาวชนไทยทั่วประเทศได้มีโอกาสเข้าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการอย่างเต็มที่ โดยมีวิทยากรชื่อดังให้ความรู ้ถ่ายทอดประสบการณ์ เพื่อให้

เยาวชนได้แสดงความคดิเหน็อยา่งสร้างสรรคแ์ละเสริมสร้างประสบการณน์อกหอ้งเรยีน เพือ่มุง่สูก่ารเปน็เวบ็มาสเตอรม์อือาชพีทีด่มีจีรยิธรรม 

จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ  ซึ่งจะเป็นรากฐานสำ�คัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้าทัดเทียมนานา

อารยประเทศต่อไปได ้ในปัจจุบันมีนักศึกษาที่ผ่านการอบรมมาแล้วกว่า 800 ราย โดยในปีนี้ได้ขยายโอกาสการเรียนรู้ให้แก่เยาวชนในเขต

ภูมิภาค โดยสัญจรไปยังจังหวัดพิษณุโลก 
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การตลาดและสภาวะการแข่งขัน

กลยุทธ์และทิศทางธุรกิจ
ทิศทางธุรกิจ
	 บริษัทเป็น Infrastructure Service Company ที่มีความปลอดภัย เชื่อถือได ้โดยให้คำ�ปรึกษา ออกแบบ วางระบบตลอดจนจัดหาเครือ

ข่ายสัญญาณ (Single Contact) และบริการหลังการขายที่ได้มาตรฐานตามระบบงานคุณภาพ (ISO 9001 : 2008) 

กลยุทธ์การดำ�เนินธุรกิจ
	 1. Focused Customer ได้แบ่งกลุ่มลูกค้าออกเป็น กลุ่มสถาบันการเงิน กลุ่มหน่วยงานรัฐและรัฐวิสาหกิจ กลุ่มอุตสาหกรรม และกลุ่ม

กิจการระหว่างประเทศ พร้อมกำ�หนดทีมงานที่มีความรู้ความสามารถในธุรกิจเป็นผู้รับผิดชอบ 

	 2. Focused Partner ได้ร่วมมือพันธมิตรสำ�หรับบริการ Value Added บนระบบของบริษัท

	 3. Focused Product ให้คำ�ปรึกษา ออกแบบ วางระบบตลอดจน จัดหาเครือข่ายสัญญาณ Single Contact

ภาวะอุตสาหกรรมธุรกิจการให้บริการไอซีที
	 ปัจจุบันนับว่าประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมออนไลน์แล้ว มีการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตติดต่อสื่อสารทั้งในภาคธุรกิจและภาคประชาชน 

ด้วยความแพร่หลายของบริการ Internet Broadband WIFI และ Mobile Internet ทั้งแบบ 2G และ 3G โดยเฉพาะเครือข่าย 3G จากผู้

ประกอบการโทรศัพท์มือถือจะเริ่มให้บริการในปี 2556 ประกอบกับความนิยมติดต่อสื่อสารผ่าน Social Network เช่น Facebook, Twitter 

ดงัจะเห็นไดจ้ากปรากฏการณน์ำ� Social Network เชน่ Facebook, Twitter มาใชเ้ปน็สือ่สำ�หรบัทำ�การตลาดขององคก์รธรุกจิ ปรากฏการณ์ 

Cloud Computing ช่วยธุรกิจในเกิดเหตุการณ์วิกฤต เช่น น้ำ�ท่วม และการท่ีรัฐบาลให้มีนโยบายผลักดันการให้บริการภาครัฐผ่าน 

เครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์ (e-government) และการใช้ Cloud (Government Cloud) ส่งผลทำ�ให้มีความต้องการนำ�ระบบไอทีมาใช้ใน

องค์กรเพิ่มขึ้นมาก ทั้งธุรกิจเข้าใหม่และการขยายการใช้งานของธุรกิจเดิม โดยนับเป็นโอกาสทางธุรกิจอันดีสำ�หรับธุรกิจไอซีที

	 จากผลการสำ�รวจของ ICT Market Outlook 2011 โดย สำ�นักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ (SIPA) ศูนย์เทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) และสถาบันวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมโทรคมนาคม (สพท.) พบว่า ตลาด ICT         

ซึ่งประกอบด้วยบริการด้านคอมพิวเตอร ์Hardware Software Services และ Communication ในปี 2554 มีมูลค่าประมาณ 678,648  

ล้านบาท มีอัตราเติบโตเพิ่มขึ้น 11.7% จากปี 2553 ทั้งนี้มีปัจจัยบวกที่สำ�คัญคือภาวะเศรษฐกิจของโลกและไทยมีแนวโน้มเติบโตต่อ

เนื่อง กระแสนิยมการใช้งานอุปกรณ์พกพา เช่น Tablet และ Smartphone ส่งผลให้การพัฒนาระบบ Embedded System และ Mobile      

Application มีแนวโน้มขยายตัว และภาคธุรกิจเริ่มเปลี่ยนจากการซื้อ Hardware มาเป็นการเช่าใช้พร้อมบริการ สำ�หรับบริการประเภท 

Internet Access มีมูลค่าประมาณ 41,546 ล้านบาท มีอัตราเติบโตประมาณ 23.7% มีผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตที่ได้รับอนุญาตจาก กทช. 

จำ�นวน 35 ราย (www.nbtc.go.th)

กลยุทธ์การแข่งขันของบริษัท 
	 เพื่อบรรลุเป้าหมายบริษัทที่วางไว้ จึงได้กำ�หนดกลยุทธ์การแข่งขัน ดังนี้ 

	 1.	 ใช้แนวทาง Customer Centric เพื่อนำ�เสนอขายบริการที่ตรงกับความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่มธุรกิจ

	 2.	 เน้นการให้บริการที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ จากทีมงานที่มีความเชี่ยวชาญ ภายใต้ราคาที่แข่งขันได้ร่วมมือกับพันธมิตรร่วมให้บริการ

ที่มีคุณภาพแก่ลูกค้า
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โครงสร้างรายได้

รายละเอียดของรายได้

หมายเหตุ	 :	 1/	งบการเงินรวม ได้รวมงบการเงินเฉพาะของบริษัท และของบริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคช่ัน จำ�กัด

	 	 2/ รายได้จากบริการครบวงจรท่ีเก่ียวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Business solutions) หมายถึง รายได้จาก

การดำ�เนินงานนอกเหนือจากการให้บริการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ต (Access Business) ได้แก่ รายได้จากบริการศูนย์ข้อมูล

อินเทอร์เน็ต (IDC) รายได้บริการ Online Recruitment รายได้บริการ EDC Network Pool รายได้บริการ Professional 

Services และรายได้จากการขายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ หรืออุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง เป็นต้น 

	 	 3/ รายได้อ่ืน ประกอบด้วย ดอกเบ้ียรับ และรายได้อ่ืน  

	 	 4/ บริษัทรับรู้ส่วนได้เสียในผลกำ�ไรของบริษัทร่วม (Equity Method) จากการลงทุนในหุ้นสามัญร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน

ของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด

โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยโดยสรุป
	 	 	 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินรวม	 งบการเงินรวม

	 	 	 	 ป ี25551/	 ปี 25541/	 ปี 25531/

	 	 	 	 ล้านบาท	 %	 ล้านบาท	 %	 ล้านบาท	 %

1.	บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต

	 (Access Business)	 94.4	 29.50	 130.25	 41.6	 176.79	 43.11	

2. บริการครบวงจรที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยี

	 สารสนเทศและการสื่อสาร

	 (Business Solutions) 2/	 206.4	 64.50	 171.45	 54.76	 227.30	 55.42

	 รวมรายได้จากการดำ�เนินงาน	 300.8	 94.00	 301.7	 96.37	 404.09	 98.53

3. รายได้อื่น 3/	 19.3	 6.03	 11.37	 3.63	 6.02	 1.47

	 รายได้รวม	 320.1	 100	 313.07	 100	 410.10	 100.00

4.	ส่วนแบ่งผลกำ�ไรในบริษัทร่วม 4/	 16	 5	 10.82	 3.46	 12.61	 3.07
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ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสี่ยงด้านการแข่งขันในการประกอบธุรกิจ
	 ภายหลังจากคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ได้ออกประกาศหลัก

เกณฑ์และวิธีการจัดเก็บรายได้เพื่อนำ�ไปใช้ในการจัดให้มีบริการโทรคมนาคมพื้นฐานโดยทั่วถึงและบริการเพื่อสังคม เมื่อเดือนพฤษภาคม 

2555 โดยกำ�หนดให้ผูใ้หบ้ริการทีมี่รายไดส้ทุธสิงูกวา่ 20 ล้านบาทมหีนา้ทีต่อ้งนำ�สง่รายไดใ้หแ้กก่องทนุวจิยัและพฒันากจิการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมเพื่อประโยชน์สาธารณะในอัตราร้อยละ 3.75 ต่อปี ของรายได้สุทธิทำ�ให้ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตมี

ภาระต้นทุนการให้บริการเพิ่มขึ้น นอกจากนั้น กสทช.ยังได้ออกประกาศเรื่องค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.

2555 สาระสำ�คัญคือ กำ�หนดใหผู้ร้บัใบอนญุาตประกอบกจิการโทรคมนาคม ซึง่รวมถงึผูร้บัใบอนญุาตใหบ้รกิารอนิเทอรเ์นต็จะตอ้งชำ�ระค่า

ธรรมเนียมรายปีจากรายได้จากการประกอบกิจการโทรคมนาคม ซึ่งรวมถึงการให้บริการอินเทอร์เน็ตด้วย โดยจัดเก็บในลักษณะขั้นบันได

แบบอัตราก้าวหน้า กล่าวคือ หากมีรายได้จากการให้บริการโทรคมนาคมมาก จะต้องชำ�ระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตสูงตามรายได้ที่เกิดขึ้น 

ซึ่งจะทำ�ให้ผู้ให้บริการกิจการโทรคมนาคม รวมถึงผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตรายเล็กมีต้นทุนการให้บริการเพิ่มขึ้น เพราะเป็นลักษณะการจัด

เก็บค่าธรรมเนียมตามรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายของผู้ให้บริการ

	 อย่างไรก็ตาม นอกจากบริการอินเทอร์เน็ตแล้ว บริษัทยังให้บริการ ICT ครบวงจร ซึ่งมีสัดส่วนรายได้ใกล้เคียงกัน และมีแนวโน้มการ

เติบโตสูงกว่าการให้บริการอินเทอร์เน็ต

การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
	 เทคโนโลยีดา้นอนิเทอรเ์นต็และเทคโนโลยสีารสนเทศมกีารเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็ เกิดการหลอมรวมระหวา่งเครอืขา่ยและสารสนเทศ 

เช่น broadband Internet, mobile Internet, social network, cloud computing, data center and BCP ทำ�ให้บริษัทต้องมีการ 

เตรียมบุคลากรให้พร้อมในการเป็นผู้เชี่ยวชาญ ติดตาม ศึกษาการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้อย่างใกล้ชิดเพื่อให้สามารถนำ�เสนอบริการที่ตอบ

สนองธุรกิจของลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว

ความเสี่ยงจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในการดำ�เนินธุรกิจที่แข่งขันกันเอง
	 บริษัทมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คือ บริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน) (“กสท”) และ บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน) (“ทีโอที”) 

ซึ่งแต่ละบริษัทดังกล่าวถือหุ้นบริษัทในสัดส่วนร้อยละ 16 ของทุนจดทะเบียน และเรียกชำ�ระแล้วของบริษัท โดย กสท และ ทีโอที ได้ส่ง

กรรมการเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นดังกล่าวเป็นผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท ขณะนี้ทั้ง กสท และทีโอที ได้เปิดให้บริการอินเทอร์เน็ตเชิง

พาณิชย์แก่บุคคลทั่วไปด้วยเช่นกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ดำ�เนินการป้องกันโดยกำ�หนดแนวทางการกำ�กับดูแลที่ด ี(Code of Conduct) 

เก่ียวกบัการรกัษาความลบัและขอ้มูลภายในบริษทั และการกำ�หนดใหก้รรมการผูม้สีว่นได้เสยีไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงมตใินเรือ่งทีม่สีว่นไดเ้สยี

ดังกล่าวไว้ในระเบียบของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทได้ลงนามรับทราบข้อกำ�หนดตามระเบียบดังกล่าวแล้ว ซึ่งกรรมการทุกท่านได้

รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และได้ชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ก่อนเข้ารับตำ�แหน่งตามพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชน นอกจากนี้ บริษัทกับทั้ง กสท และทีโอที ได้มีความร่วมมือทางธุรกิจในลักษณะพันธมิตรในการให้บริการลูกค้าร่วมกัน เพื่อ

เป็นมาตรการป้องกันความเสี่ยงในส่วนนี้อีกทางหนึ่ง



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 17

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

โครงสร้างการถือหุ้น
	 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่จำ�นวน 10 รายแรก ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2556 ซึ่งเป็นวันปิดสมุดทะเบียนครั้งล่าสุด ปรากฏดังนี้

ลำ�ดับที่	 ชื่อ/สกุล	 จำ�นวนหุ้น	 สัดส่วนการถือหุ้น (%)

	 1	 สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ	 42,500,000	 17.00

	 2	 บริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน)	 40,000,000	 16.00

	 3	 บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)	 40,000,000	 16.00

	 4	 ABN AMRO NOMINEES SINGAPORE PTE LTD	 3,500,000	 1.40

	 5	 นายธนบดี ฮุ่นตระกูล	 3,000,000	 1.20

	 6	 นางสุรีรัตน์ มุสิกอง	 2,450,000	 0.98

	 7	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด	 2,439,400	 0.98

	 8	 นายกิตติพล จึงวัฒนานนท์	 2,400,500	 0.96

	 9	 น.ส.อุไร ศรัทธาจิต	 1,973,600	 0.79

	 10	 นายธานินทร ์นิ่มตระกูล	 1,900,000	 0.76

ที่มา : รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2556 จัดทำ�โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

ตราสารแสดงสิทธิในผลตอบแทนที่เกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิง (NVDR) 
	 ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ ์2556 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด มีหุ้นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์อ้างอิงสำ�หรับการออกใบแสดงสิทธิในผล

ประโยชน์ที่เกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิงไทย (Non-Voting Depository Receipt : NVDR) จำ�นวน 2,439,400 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.98 

ของทุนชำ�ระแล้ว ผู้ถือ NVDR จะไม่มีสิทธิออกเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการออกเสียงเพื่อพิจารณามติเกี่ยวกับการเพิกถอน        

หลักทรัพย์อ้างอิงจากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 30 ของกำ�ไรสุทธิของบริษัทหลังหักภาษีหากไม่มีเหตุจำ�เป็นอื่นใด โดยขึ้น

อยูก่บัสภาวะเศรษฐกจิและโครงการดำ�เนนิธรุกจิในอนาคตของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย และการจา่ยเงนิปนัผลนัน้ไมม่ผีลกระทบตอ่การดำ�เนนิ

งานปกติของบริษัท
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โครงสร้างการจัดการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีโครงสร้างดังนี้
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คณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจำ�นวน 13 ท่าน ที่มีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จำ�กัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ กจ.12/2543 เรื่อง การขออนุญาตและการ

อนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ฉบับลงวันที่ 22 มีนาคม 2543 ทุกประการ ดังนี้

	 (1)	ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ 	 ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

	 (2)	ดร.ทวีศักดิ์ กออนันตกูล 	 กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร 

	 	 	 	 กรรมการบริหารความเสี่ยง และที่ปรึกษาคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน

	 	 	 	 ของกรรมการผู้จัดการ

	 (3)	นายสมศักดิ์ มหาวิริโย1	 กรรมการ และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

	 (4)	นายกำ�ธร ไวทยกุล2	 กรรมการ

	 (5)	นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์ 	 กรรมการ และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

	 (6)	นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์ 	 กรรมการ

	 (7)	ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

	 (8)	นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์ 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและ

	 	 	 	 กำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ

	 (9)	นายชวลิต อัตถศาสตร์ 	 กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ

	 (10)	นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

	 (11)	นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ 	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 (12)	นายสหัส ตรีทิพยบุตร 	 กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 (13)	นางมรกต กุลธรรมโยธิน 	 กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

หมายเหต ุ: 

	 1. 	นายสมศักดิ์ มหาวิริโย ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการแทนนายณัฐวัฒน์ ภาษยะวรรณ เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555

	 2. 	นายกำ�ธร ไวทยกุล ได้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการแทนนายธานี ศรีเจริญ เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2555 ซึ่งนายธานี ศรีเจริญ ได้รับ

แต่งตั้งให้เป็นกรรมการแทนนายนพณัฎฐ์ หุตะเจริญ เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท ประกอบด้วย “นายไพรัช ธัชยพงษ์ หรือ นายทวีศักด์ิ กออนันตกูล คนใดคนหนึ่งลง

ลายมือชื่อร่วมกับ นายสมศักดิ์ มหาวิริโย นายกำ�ธร ไวทยกุล นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์ นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์ คนใดคนหนึ่งรวมเป็น

สองคน และประทับตราสำ�คัญของบริษัท” หรือ “นายสมศักดิ ์ มหาวิริโย หรือ นายกำ�ธร ไวทยกุล คนใดคนหนึ่งลงลายมือชื่อร่วมกับ 

นางสาวธันวด ีวงศ์ธีรฤทธิ์ หรือ นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์ คนใดคนหนึ่งรวมเป็นสองคน และประทับตราสำ�คัญของบริษัท” 

ขอบเขต อำ�นาจ หน้าที่การอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท 
	 คณะกรรมการบรษิทัมีอำ�นาจหนา้ทีจ่ดัการบริษทัใหเ้ปน็ไปตามวตัถปุระสงคข์อ้บงัคบัของบรษิทัมตทิีป่ระชมุของผูถ้อืหุน้ และใหร้วมถงึ

อำ�นาจหน้าที่ ดังนี้

	 1. 	กำ�หนดทิศทางธุรกิจของบริษัท

	 2. 	อนุมัติแผนธุรกิจของบริษัท

	 3. 	กำ�หนดแผนการลงทุน และจัดหาเงินลงทุน

	 4. 	ควบคุมการปฏิบัติการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ

	 5. 	ดูแลจัดการ และบริหารงานของบริษัทให้ได้ผลดีที่สุด ตามแนวทางของข้อบังคับของบริษัท และตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 6. 	มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการได ้

	 7. กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้าง

หุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำ�กัดความรับผิดชอบในห้างหุ้นส่วนจำ�กัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่น

ที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่าจะทำ�เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือประโยชน์

ของผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
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	 8. 	กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาบริษัททำ�ขึ้นหรือถือหุ้นหรือหุ้น

กู้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ

เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี้ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนดำ�เนินการ
	 1. เรื่องที่กฎหมายกำ�หนดให้ต้องใช้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 2. การทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน ซึ่งมีมูลค่าของรายการท่ีต้องขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นตามกฎ ระเบียบหรือประกาศของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน

	 3. การซื้อขายสินทรัพย์สำ�คัญ ซึ่งมีมูลค่าของสินทรัพย์ของบริษัทที่ต้องขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ตามกฎระเบียบหรือประกาศ

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องการได้มาหรือจำ�หน่ายไป ซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน

	 ทั้งนี้ บริษัทได้มีการทบทวนขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทให้สอดคล้องกับนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (Good 

Corporate Governance Policy) 

	 นอกจากนี้ รวมทั้งได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยสนับสนุนให้กรรมการบริษัททั้ง 13 ท่าน เข้าร่วมอบรม

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) และหลักสูตร Director Certification Program (DCP) ซึ่งทั้งสองหลักสูตรจัดโดย

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors) เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่กรรมการได้ตาม Fiduciary Duties และ

หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

คณะกรรมการบริหาร
	 ตามทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั อนิเทอรเ์นต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2553 ไดม้มีตแิตง่ตัง้คณะกรรมการ

บริหาร เพ่ือทำ�หนา้ทีว่างนโยบายหรือกลยทุธ ์และสนบัสนนุในการดแูลการบรหิาร การจัดการ และนโยบายในการประกอบธุรกจิของบรษัิท

ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการบริหาร 4 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์	 ประธาน

	 (2)	ดร.ทวีศักดิ์ กออนันตกูล	 รองประธาน

	 (3)	นายสหัส ตรีทิพยบุตร	 กรรมการ

	 (4)	นางมรกต กุลธรรมโยธิน	 กรรมการและเลขานุการ

หมายเหตุ

	 นายไพโรจน ์ศุภมงคล กรรมการ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
	 1. สนบัสนนุคณะกรรมการบรษิทัในการวางนโยบายหรอืกลยทุธ ์นอกจากนีย้งัสนบัสนนุในการดแูลการบรหิาร การจดัการ และนโยบาย

ในการประกอบธุรกิจ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทางการเงินและกลยุทธ์ที่ได้กำ�หนดไว้

	 2. พิจารณางบประมาณประจำ�ปีของบริษัทก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 3. พิจารณาการเริ่มดำ�เนินธุรกิจใหม่ๆ ของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

เพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 4. พจิารณาและอนมุตักิารลงทนุดำ�เนนิโครงการซือ้ขายอปุกรณส์ำ�นกังาน การกอ่สรา้งการซอ่มแซม และการปรบัปรงุอาคารสำ�นักงาน 

ซึ่งมีมูลค่าไม่เกิน 30 ล้านบาท 

	 5. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นครั้งคราว

	 ท้ังน้ี ให้คณะกรรมการบริหารมีกำ�หนดวาระในการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี ให้สอดคล้องกับการดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ
	 ตามทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั อนิเทอรเ์นต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2551 ไดม้มีตแิตง่ตัง้คณะกรรมการ

ตรวจสอบ เพื่อทำ�หน้าที่เสริมสร้างประสิทธิภาพในการดำ�เนินการและเพิ่มมูลค่าให้องค์กร ซึ่งจะก่อให้เกิดประสิทธิผลต่อความเชื่อมั่นและ

ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงินเพิ่มมากขึ้น ปรับปรุงหน้าที่และกระบวนการของการตรวจสอบภายในและภายนอก และปรับปรุง

ให้การสื่อสารระหว่างคณะกรรมการบริษัทสำ�นักตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีของบริษัทให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น



รายงานประจำ�ปี 255522

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจำ�นวน 3 ท่าน (กรรมการทั้ง 3 ท่าน มีความรู้ความเข้าใจหรือมีประสบการณ์

ด้านบัญชีหรือการเงิน) ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย	 ประธาน

	 (2)	นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์	 	 	 กรรมการ

	 (3)	นายชวลิต อัตถศาสตร์	 	 กรรมการ

	 (4)	นางสาวศราพร วาทะสัตย์ 	 	 เลขานุการ

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1. สอบทานให้บริษทัมีรายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งและเปดิเผยอยา่งเพยีงพอ โดยประสานงานกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผู้บรหิาร

ที่รับผิดชอบจัดทำ�รายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจำ�ปี

	 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็น

อิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

	 3. สอบทานให้บริษทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมาย ระเบยีบ 

ข้อบังคับและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

	 4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัท 

เพือ่เสนอตอ่ผูถ้อืหุน้ โดยพจิารณาความเปน็อสิระ และความนา่เชือ่ถอื ความเพียงพอของทรพัยากร และปรมิาณงานตรวจสอบของสำ�นกังาน

ตรวจสอบบัญชีนัน้ รวมถงึประสบการณข์องบคุลากรทีไ่ดร้บัมอบหมายใหท้ำ�การตรวจสอบบญัชขีองบรษิทั รวมท้ังเขา้รว่มประชมุกบัผูส้อบ

บัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	 5. พิจารณาสอบทานการเปิดเผยรายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อ

กำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 6. จัดทำ�รายงานแสดงถึงความรับผิดชอบและการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อเสนอเป็นส่วนหนึ่งในรายงานประจำ�ปี

ของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ

	 7. คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นว่าจำ�เป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท

	 8. ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ตามความจำ�เป็นและเหมาะสม

	 9. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั อนิเทอร์เนต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) เมือ่วนัที ่25 มถินุายน 2552 ไดม้มีตแิตง่ตัง้คณะกรรมการ

สรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน เพื่อทำ�หน้าที่คัดเลือกคณะบุคคลกลุ่มหนึ่ง เพื่อเข้าดำ�รงตำ�แหน่งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ

ชุดอื่นๆ เพื่อช่วยดูแลระบบบริหารและระบบควบคุมภายในองค์กร พร้อมทั้งเสนอแนวนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการ

บริษัท คณะกรรมการชุดอื่นๆ และกรรมการผู้จัดการ 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มีจำ�นวน 3 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์	 ประธาน

	 (2)	นายสหัส ตรีทิพยบุตร 	 กรรมการ

	 (3)	นายชวลิต อัตถศาสตร์ 	 กรรมการ

	 (4)	นายยศไกร รุจิพงษ์วาที	 เลขานุการ

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	 1. เสนอแนวทาง วิธีการ และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่คณะกรรมการ

บริษัทแต่งตั้ง รวมทั้งของกรรมการผู้จัดการที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผลเพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นและ/หรือที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณา

	 2. เสนอนโยบายการพิจารณาค่าตอบแทนของคณะจัดการ (Management Incentive) โดยให้สอดคล้องกับผลการดำ�เนินงานของ

บริษัทและผลการปฏิบัติงานของคณะจัดการ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

	 3. พิจารณาสรรหาผู้จะมาดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบกรรมการอิสระ กรรมการกำ�หนดค่าตอบแทนและสรรหา 

หรือกรรมการอื่นใดที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้มีคณะกรรมการนั้นๆ ขึ้น เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

	 4. กำ�หนดวธิกีารและหลกัเกณฑก์ารสรรหาผูม้าดำ�รงตำ�แหนง่ตามขอ้ 3 และ/หรือวธิกีาร และหลักเกณฑใ์ดท่ีเกีย่วขอ้งเพือ่ให้เกดิความ

โปร่งใสในการดำ�เนินงานตามหน้าที่ของคณะกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทนและสรรหา

 	 5. ปฏิบัติงานอื่นที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 23

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 ได้มติอนุมัติให้แต่งตั้งคณะ

กรรมการบริหารความเสีย่ง เพือ่ทำ�หนา้ทีก่ำ�หนดกรอบนโยบาย แนวทางและใหข้อ้เสนอแนะแกค่ณะกรรมการบรษิทัในการกำ�กบัดูแลเกีย่ว

กับความเสี่ยงต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อบริษัททั้งปัจจัยภายในและภายนอกให้มีความเสี่ยงที่เหลืออยู่ในระดับที่เหมาะสมและยอมรับได้

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีจำ�นวน 4 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ	 ประธาน

	 (2)	ดร.ทวีศักดิ์ กออนันตกูล	 กรรมการ

	 (3)	นางมรกต กุลธรรมโยธิน	 กรรมการ

	 (4)	นายภัทร์ หอสิริ	 เลขานุการ

หมายเหต ุ:

	 นายไพโรจน์ ศุภมงคล กรรมการ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 1. พิจารณานโยบาย และกรอบการบริหารความเสี่ยง (Risk Framework) เพื่อนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัท

	 2. ติดตามการพัฒนากรอบการบริหารความเสี่ยง

	 3. ติดตามกระบวนการบ่งชี้ และประเมินความเสี่ยง

	 4. ประเมิน และอนุมัติแผนการจัดการความเสี่ยง

	 5. รายงานต่อคณะกรรมบริษัทเกี่ยวกับความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยง เพื่อทราบเป็นประจำ�ในกรณีที่มีเรื่องซึ่งกระทบต่อบริษัท

อย่างมีนัยสำ�คัญต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาโดยเร็วที่สุด

	 6. สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความเสี่ยงที่สำ�คัญ

	 7. ดำ�เนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ
	 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2553 ได้มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง

คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ เพื่อทำ�หน้าที่กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีในการประเมินและติดตามผลการ

ปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ ทุก 6 เดือน 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ มีจำ�นวน 4 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	ดร.ทวีศักดิ ์กออนันตกูล	 ที่ปรึกษา

	 (2)	นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ	 ประธาน

	 (3)	นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์	 กรรมการ

	 (4)	นายสมศักดิ์ มหาวิริโย1	 กรรมการ

	 (5)	นายภัทร์ หอสิริ	 เลขานุการ

หมายเหต ุ:

	 1. นายสมศักดิ์ มหาวิริโย เป็นกรรมการแทนนายธานี ศรีเจริญ เมื่อวันที ่20 ธันวาคม 2555 และนายธานี ศรีเจริญ เป็นกรรมการแทน

นายนพณัฎฐ ์หุตะเจริญ เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555

อำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ
	 1. กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการและเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการเห็นชอบ

	 2. แจ้งหลักเกณฑ์ที่จะใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่คณะกรรมการเห็นชอบแล้วให้แก่กรรมการผู้จัดการรับทราบ

	 3. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการทุก 6 เดือน และเสนอความเห็นต่อที่ประชุม คณะกรรมการรับทราบและ

เห็นชอบผลการประเมิน

	 4. แจ้งผลการประเมินตามที่คณะกรรมการเห็นชอบแล้วให้แก่กรรมการผู้จัดการรับทราบ

คณะกรรมการที่เป็นอิสระ
	 คณะกรรมการที่เป็นอิสระมีหน้าที่ดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทจดทะเบียนกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือกับบริษัทอื่นซึ่งมีผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่กลุ่มเดียวกัน และเป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือกลุ่มของผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ รวมถึงการดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายให้เท่าเทียมกัน นอกจากนี้ บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของสำ�นักงานคณะ

กรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่กำ�หนดให้บริษัทต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดที่มี

อยู่จริงของบริษัทและไม่น้อยกว่า 3 คน ดังนี้



รายงานประจำ�ปี 255524

	 1.	 ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์ 	 11/11	 9/9	 	 	 	

	 2.	 ดร.ทวีศักดิ ์กออนันตกูล 	 10/11	 8/9	 	 	 4/6	

	 3.	 นายนพณัฏฐ์ หุตะเจริญ 1	 3/11	 	 	 	 	 3/5

	 4.	 นายณัฐวัฒน์ ภาษยะวรรณ 2	 2/11	 	 	 	 	

	 5.	 นายธานี ศรีเจริญ 3	 6/11	 	 	 	 	 2/5

	 6.	 นายสมศักดิ์ มหาวิริโย 4	 7/11	 	 	 	 	

	 7.	 นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์ 	 11/11	 	 	 	 	 5/5

	 8.	 นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์ 	 9/11	 	 	 	 	

	 9.	 ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย 	 9/11	 	 12/12	 	 	

	10.	 นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์ 	 10/11	 	 10/12	 5/5	 	

	11.	 นายชวลิต อัตถศาสตร์ 	 8/11	 	 11/12	 5/5	 	

	12.	 นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ 	 11/11	 	 	 	 	 5/5

	13.	 นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ 	 10/11	 	 	 	 6/6	

	14.	 นายสหัส ตรีทิพยบุตร 	 11/11	 6/9	 	 5/5	 	

	15.	 ดร.ไพโรจน์ ศุภมงคล 5	 6/11	 6/9	 	 	 3/6	

	16.	 นางมรกต กุลธรรมโยธิน 	 11/11	 9/9	 	 	 6/6

ราย​ชื่อ​กรรมการ​
ผู้​เข้า​ร่วม​ประชุม

การประชุม

คณะกรรมการ

บริหาร

การประชุม
คณะกรรมการ

สรรหา
และกำ�หนด
ค่าตอบแทน

การประชุม
คณะกรรมการ

บริหาร
ความเสี่ยง

การประชุม
คณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ
กรรมการ
ผู้จัดการ

การประชุม

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

การประชุม

คณะกรรมการ

บริษัท

การเข้า
ร่วมประชุม 

(รวม 11 ครั้ง)

การเข้า
ร่วมประชุม 
(รวม 9 ครั้ง)

การเข้า
ร่วมประชุม 

(รวม 12* ครั้ง)

การเข้า
ร่วมประชุม 
(รวม 5 ครั้ง)

การเข้า
ร่วมประชุม 
(รวม 6* ครั้ง)

การเข้า
ร่วมประชุม 
(รวม 5 ครั้ง)

* เป็นการประชุมร่วมกันระหว่างกรรมการบริหารความเสี่ยงและกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 2 ครั้ง

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีคณะกรรมการที่เป็นอิสระ 5 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้

	 (1)	นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์	 กรรมการอิสระ

	 (2)	ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย	 กรรมการอิสระ

	 (3)	นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ	 กรรมการอิสระ

	 (4)	นายชวลิต อัตถศาสตร์	 กรรมการอิสระ

	 (5)	นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ	 กรรมการอิสระ

เลขานุการบริษัท
	 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที ่7 กุมภาพันธ์ 2556 ได้มีมติ

ให้นางมรกต กุลธรรมโยธิน รักษาการกรรมการผู้จัดการ และกรรมการ ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการบริษัทแทนนายภัทร์ หอสิร ิซึ่งลาออกจา

ตำ�แหน่งเลขานุการบริษัท เพื่อทำ�หน้าที่จัดการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งจัดทำ�รายงานการประชุมคณะ

กรรมการ รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ รายงานประจำ�ป ีตลอดจนจดัเกบ็เอกสารตามท่ีกฎหมายกำ�หนด และดูแลให้บรษิทัมกีารปฏบิตัติาม

กฎหมายและข้อกำ�หนดที่เกี่ยวข้อง และปัจจุบันบริษัทอยู่ในระหว่างกระบวนการสรรหาเลขานุการบริษัทคนใหม่

การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัท ประจำ�ปี 2555
	 คณะกรรมการบรษิทัมีการกำ�หนดการประชมุลว่งหนา้และมกีารประชมุพเิศษเพิม่ตามความจำ�เปน็ โดยมกีารกำ�หนดวาระชดัเจนไวล้ว่ง

หน้าและมีวาระพิจารณาติดตามผลการดำ�เนินงานเป็นประจำ� ประธานกรรมการ กรรมการผู้จัดการ และรองกรรมการผู้จัดการ ได้ร่วมกัน

พิจารณาคัดเลือกสาระการประชุมกรรมการโดยพิจารณาว่าเรื่องท่ีสำ�คัญได้นำ�เข้าสู่วาระการประชุม นอกจากน้ัน กรรมการแต่ละท่านมี

ความเป็นอิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุมได้ เลขานุการคณะกรรมการบริษัทได้จัดทำ�หนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการ

ประชุม และเอกสารประกอบการประชุมก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง

เพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่ละครั้ง ประธานกรรมการได้จัดสรรเวลาอย่างเพียงพอ จัดให้มีการจดบันทึกรายงานการประชุม

เปน็ลายลกัษณอ์กัษร และจดัเกบ็รายงานการประชมุทีผ่า่นการรบัรองจากประธานกรรมการ พรอ้มใหค้ณะกรรมการบรษิทัและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง

ตรวจสอบได้

	 ในปี 2555 ที่ผ่านมาคณะกรรมการบริษัท มีการประชุมทั้งสิ้น 11 ครั้ง คณะกรรมการบริหาร มีการประชุมทั้งสิ้น 9 ครั้ง คณะกรรมการ

ตรวจสอบ มีการประชุมทั้งสิ้น 12* ครั้ง คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มีการประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงมีการประชุมทั้งสิ้น 6* ครั้ง และคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ มีการประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง ราย

ละเอียดการเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัทม ีดังนี้



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 25

หมายเหต ุ:

	 1. นายนพณัฎฐ์ หุตะเจริญ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที ่14 พฤษภาคม 2555 

	 2. นายณัฐวัฒน์ ภาษยะวรรณ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2555

	 3. นายธานี ศรเีจรญิ เขา้มาเปน็กรรมการแทนนายนพณฎัฐ์ หตุะเจรญิ เมือ่วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2555 และลาออกจากการเป็นกรรมการ

โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 20 ธันวาคม 2555 โดยนายกำ�ธร ไวทยกุล เข้าเป็นกรรมการแทน

	 4. นายสมศักดิ์ มหาวิริโย เข้ามาเป็นกรรมการแทนนายณัฐวัฒน ์ภาษยะวรรณ เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 

	 5. นายไพโรจน์ ศุภมงคล ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555

กรรมการผู้จัดการ
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 8/2555 เมื่อวันที่ 28 กันยายน 2555 มีมติแต่งตั้งนางมรกต กุลธรรมโยธิน ดำ�รงตำ�แหน่งรักษา

การกรรมการผู้จัดการ มีผลตั้งแต่วันที่ 29 กันยายน 2555

อำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2544 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2544 ภายใต้ความเห็น

ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดม้มีตมิอบอำ�นาจใหแ้กก่รรมการผูจ้ดัการทำ�หนา้ท่ีในการบรหิารจดัการกจิการให้เกดิประสทิธภิาพและ

กระทำ�การแทนในนามของบริษัท เช่น การทำ�นิติกรรม สัญญา ข้อตกลง เอกสาร และหลักฐานใดๆ ที่บริษัททำ�กับบุคคลหรือนิติบุคคล

ใดๆ พร้อมทั้งมีการกำ�หนดวงเงินสำ�หรับการจัดหาวัสดุ เป็นต้น ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจดังกล่าวจะไม่เป็นการมอบอำ�นาจที่ทำ�ให้ผู้รับมอบ

อำ�นาจสามารถอนุมัติรายการ ซึ่งผู้รับมอบอำ�นาจหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรือมีอำ�นาจความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ในลักษณะอื่นกับบริษัท

การสืบทอดตำ�แหน่ง
	 เนื่องจากบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) เป็นบริษัทมหาชนจำ�กัด และบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์ดังนั้น

ในการสรรหาและแต่งตั้งตำ�แหน่งกรรมการผู้จัดการจึงต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ โดยกรรมการผู้จัดการจะต้องไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามกฎหมายดังกล่าว มีการทำ�สัญญาว่าจ้างชัดเจน และมีการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการอย่างสม่ำ�เสมอตลอดระยะเวลาของการว่าจ้าง

ผู้บริหารบริษัท
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผู้บริหารบริษัท มีจำ�นวน 4 ท่าน ดังรายนามต่อไปนี้

	 (1)	นางมรกต กุลธรรมโยธิน	 	 รักษาการกรรมการผู้จัดการและรองกรรมการผู้จัดการ 

	 (2)	นายวัลล์ชัย เวชชีวะดํารงค ์	  	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

	 (3)	นายศักดิ์นนท์ กังสัมฤทธิ์	 	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส

	 (4)	นางสาวมนัสนันท์ นิยมสุขนิรันดร์	 ผู้อำ�นวยการ

 กระบวนการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ
	 การคัดเลือกบุคคลที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัทดำ�เนินการ ดังนี้

	 องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของบริษัทให้มีคณะกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 11 คน และไม่เกิน 15 

คน ทั้งนี้ กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทน จะเปน็ผูพ้จิารณาและเสนอชือ่ผูท้ีไ่ด้รบัเลอืกตัง้เปน็กรรมการใหค้ณะกรรมการบรษิทัหรอื

ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาเลือกตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ โดยข้อบังคับบริษัทกำ�หนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ

ตามหลักเกณฑ ์และวิธีการ ดังนี้

	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำ�นวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยถือว่าหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 1 เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 3.	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจำ�นวนกรรมการที่พึงจะมี ในกรณีที่

บุคคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในลำ�ดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเทา่กนัเกนิจำ�นวนกรรมการทีจ่ะพงึม ีคัดเลอืกโดยวธิกีารจบัฉลากเพือ่ใหไ้ดจ้ำ�นวน

กรรมการที่จะพึงมี

	 ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระคณะกรรมการบริษัทอาจเลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งมี

คุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทน ในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไปด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่า ¾ ของจำ�นวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ เว้นแต่วาระของกรรมการที่พ้นจากตำ�แหน่งจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการ

แทนดังกล่าวจะอยู่ในตำ�แหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 
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	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อาจลงมตใิหก้รรมการคนใดออกจากตำ�แหนง่กอ่นถงึคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ ¾ ของจำ�นวน

ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงในการประชุมนั้น

	 องคป์ระกอบและแตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร โดยแตง่ตัง้จากกรรมการบรษัิท

	 องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้ง คณะกรรมการตรวจสอบ โดยแต่งตั้งจาก

กรรมการบริษัทและเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 องคป์ระกอบและการแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทน คณะกรรมการบริษทัเปน็ผูแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าตอบแทน โดยแต่งตั้งจากกรรมการบริษัท

	 องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการบริษัทเป็น ผู้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดย

แต่งตั้งจากกรรมการบริษัท

	 องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งคณะ

กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการโดยแต่งตั้งจากกรรมการบริษัท

	 กรรมการที่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ประกอบด้วยตัวแทนจากสำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 2 ท่าน 

ตัวแทนจากบริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน) 2 ท่าน และตัวแทนจาก บริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน) 2 ท่าน
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รายละเอียดโดยย่อของกรรมการ

1. 	ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์
	 ตำ�แหน่ง	 	 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาเอก สาขาอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์
	 	 	 มหาวิทยาลัยเคมบริดจ ์สหราชอาณาจักร
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification Program (DCP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบัน	กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2544 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.เน็ตเบย์
	 	 2548 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาอาวุโส สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ			    	

เทคโนโลยีแห่งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	 	 2547 - 2548	 ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

2. 	ดร.ทวีศักดิ์ กออนันตกูล
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร 	 	 	 	 	

กรรมการบริหารความเสี่ยง ที่ปรึกษาคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	 	 	 ของกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาเอก สาขา Digital Communications,
	 	 	 Imperial College of Science and Technology,	 	 	 	

มหาวิทยาลัยลอนดอน สหราชอาณาจักร
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification 	 	 	 	

Program (DCP) และ Roles of Chairmanจัดโดย
	 	 	 สมาคมส่งเสริสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 	 	
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2544 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2553 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ กรรกมารผู้จัดการ
	 	 	 บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2552 - 2553	 กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ		 	 	 	

ผู้จัดการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย 
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการบริหาร บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2550 - 2554	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2553 - ปัจจุบัน	 ผู้อำ�นวยการ สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ
	 	 2549 - 2553	 รองผู้อำ�นวยการ สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ	
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3. 	นายสมศักดิ์ มหาวิริโย
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท บธ.ม. / การตลาด มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์		 	 	

ปริญญาตร ีศศ.บ. / การจัดการทั่วไป วค.นครปฐม
	 ประวัติการอบรม	 	 Pro-active Management Program for VicePresident สถาบันวิชาการทีโอที
	 	 	 การบริหารจัดการความมั่นคงแห่งชาติ (บมช.) สถาบันการข่าวกรอง
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการ กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ 
	 	 	 บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2555 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ที่ปรึกษาอาวุโส บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2553 - 2555	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ภาคขาย
	 	 	 และบริการภูมิภาคที่ 2 บริษัท ทีโอท ีจำ�กัด (มหาชน)
	 	 2551 - 2553	 ผู้จัดการฝ่ายขายและบริการลูกค้าภูมิภาคที่ 1.2	 บริษัท ทีโอท ีจำ�กัด (มหาชน)

4. 	ดร.กำ�ธร ไวทยกุล
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ 
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 Diplome de Docteur, Computer, L’Universite Paris VI, France 
	 	 	 Mastere, Data Communication, Ecole Nationale Superieure Des  

Telecommunications, France
	 	 	 วศ.บ. วิศวกรรมโทรคมนาคม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าลาดกระบัง
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification Program (DCP) จัดโดยสมาคม

ส่งเสริมสถาบันกรรมการ บริษัทไทย (IOD)
	 	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Financial Statement for Directors (FSD) จัดโดย

สมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2555 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ที่ปรึกษาอาวุโส บริษัท ทีโอท ีจำ�กัด (มหาชน)
	 	 2553 	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานธุรกิจ	 	 	 	 	

โทรศัพท์เคลื่อนที ่บริษัท ทีโอท ีจำ�กัด (มหาชน)
	 	 2552	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ ่สายงานบริหารสื่อสารไร้สายและบริการเพื่อสังคม 

บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2550	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สำ�นักวิศวกรรม สายงานโครงข่าย
	 	 	 บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน)

5. 	นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
	 	 	 University of Miami, USA
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบัน กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ	
	 	 	 ผู้จัดการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานกลยุทธ์องค์กร บมจ.กสท โทรคมนาคม
	 	 2552 - 2555	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานธุรกิจโทรศัพท์ บมจ.กสท โทรคมนาคม 
	 	 2551 - 2552	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานธุรกิจสื่อสารไร้สาย บมจ.กสท โทรคมนาคม
	 	 2550	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ ่สายงานธุรกิจซีดีเอ็มเอ บมจ.กสท โทรคมนาคม
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6. นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ 
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 M. Engineering (Electrical-Communications) Cornell University USA
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2556 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่าย 10 ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารองค์กร 	 	 	

บมจ.กสท โทรคมนาคม
	 	 2552 - 2556	 ผู้จัดการฝ่าย 10 ฝ่ายโครงข่ายระหว่างประเทศ บมจ.กสท โทรคมนาคม
	 	 2551 - 2552 	 ผู้จัดการฝ่าย 10 ฝ่ายวิศวกรรมโครงข่าย บมจ.กสท โทรคมนาคม 
	 	 2550 - 2551	 ผู้จัดการฝ่าย 10 ฝ่ายวางแผนและวิศวกรรม บมจ.กสท โทรคมนาคม
	

7. 	ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาเอก สาขา Quantitative Business Analysis 
	 	 	 Arizona State University, USA
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification	Program (DCP) 
	 	 	 และ Audit Committee Program (ACP) จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบัน
	 	 	 กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2552 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2549 - ปัจจุบัน	 ศาตราจาย์กิตติคุณ หลักสูตรธุรกิจเทคโนโลยีและการ จัดการนวัตกรรม 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการโครงการมูลนิธิเพื่อการศึกษาแห่งประเทศไทย
	 	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไดเมท (สยาม) จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท แพน อาร์ซี จำ�กัด (มหาชน)
	

8. 	นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาสตร ์(บริหารงานบุคคล)
	 	 	 สถาบันพัฒนบริหารศาสตร์ 
	 	 	 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ไฟฟ้าสื่อสาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification	 Program (DCP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 	 และหลักสูตรประกาศนียบัตร Audit Committee Program (ACP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ
	 	 	 บริษัท แอปโซลูท อิมแพค จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2546 - 2547	 รักษาการกรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ.ทีโอที
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9. 	นายชวลิต อัตถศาสตร์
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา และกำ�หนดค่าตอบแทน
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 เนติบัณฑิตอังกฤษ Gray’s Inn, สหราชอาณาจักร	 	 	 	

เนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา 	 	 	 	 	 	
นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรร	 	 	 	

หาและกำ�หนดค่าตอบแทนบมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2548 - ปัจจุบัน	 Managing Partner บจก.ชวลิต แอนด์ แอซโซซิเอทส์
	 	 2548 - ปัจจุบัน	 Managing Partner บจก.สำ�นักกฎหมายสยามซิตี้
	 	 2520 - 2548	 กรรมการ International Legal Counselors Thailand

10.	นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการอิสระ กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ 

บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร สำ�นักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน)
	 	 2549 - 2553	 ที่ปรึกษา บริษัท National ITMX จำ�กัด
	 	 2548 - 2550	 ที่ปรึกษา ธนาคารกรุงศรีอยุธยา และบริษัทในเครือ
	

11.	นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 0.02%
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท ศศม. (เศรษฐศาสตร์) สาขาวิชาเอกเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 

Marquette University, Milwaukee, Wisconsin, USA
	 	 	 ปริญญาโท วท.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) สาขาวิชาเอก Data Communication, Uni-

versity of Wisconsin, Milwaukee, Wisconsin, USA
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	 	 และ Audit Committee Program (ACP) จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบัน
	 	 	 กรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน 	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2554 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อินเทอร์เน็ต ประเทศไทย
	 	 2552 - 2554	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
	 	 	 บริษัท เอแคป แอ๊ดไวเซอรี่ จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ และสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 	 บริษัท เอแคป แอ๊ดไวเซอรี่ จำ�กัด (มหาชน)
	 	 2553 - ธ.ค. 2555	 กรรมการบริษัท บริษัท ไอทีบีซ ีบิซิเนสคอนซัลแทนต์ กรุ๊ป จำ�กัด
	 	 2545 - ปัจจุบัน	 Chief Information Officer บจก.ไทยสมาร์ทคาร์ด
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12.	นายสหัส ตรีทิพยบุตร
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 0.07%
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท สาขา Computer and Information Science, 
	 	 	 Syracuse University, USA
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Certification Program (DCP) และ Audit 

Committee Program (ACP) จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบันกรรมการ 
	 	 	 บริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2544 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	

13.	นางมรกต กุลธรรมโยธิน
	 ตำ�แหน่ง	 	 กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการบริหาร
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 0.16%
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 ปริญญาโท สาขา Computer Science, University of Missouri Columbia, USA
	 	 	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 ประวัติการอบรม	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation	 	 	 	

Program (DAP) Company Secretary Program (CSP)และ Audit Committee 
Program และ Effective Minutes Taking (EMT) จัดโดยสมาคมส่งเสริสถาบัน	 	
กรรมการบริษัทไทย (IOD)

	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555 - ปัจจุบัน	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2542 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น
	 	 2547 - 2554	 กรรมการ บจก.เน็ตเบย์
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รายละเอียดโดยย่อของผู้บริหาร

1. 	นางมรกต กุลธรรมโยธิน
	 ตำ�แหน่ง	 	 	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 	 0.16%
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 	 ปริญญาโท สาขา Computer Science University of 	 	 	

	 Missouri Columbia, U.S.A.
	 	 	 	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 ประวัติการอบรม	 	 	 หลักสูตรประกาศนียบัตร Director Accreditation 	 	 	

	 Program (DAP), Company Secretary Program 	 	 	
	 (CSP) และ Effective Minutes Taking (EMT)

	 	 	 	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2546-ปัจจุบัน	 	 กรรมการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551-ปัจจุบัน	 	 กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสี่ยง 
	 	 	 	 บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2555-ปัจจุบัน	 	 รักษาการกรรมการผู้จัดการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2542-ปัจจุบัน	 	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2551-ปัจจุบัน	 	 ประธานกรรมการ บจก.แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น

2. 	นายวัลล์ชัย เวชชีวะดำ�รงค์
	 ตำ�แหน่ง	 	 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555-ปัจจุบัน	 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2554-2555	 	 ผู้อำ�นวยการอาวุโส บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2550-2554	 	 รองกรรมการผู้จัดการ/ผู้อำ�นวยการฝ่ายขายและ				  

	 การตลาด บจก.วอลล์ เทคโนโลยี

3. 	นายศักดิ์นนท์ กังสัมฤทธิ์
	 ตำ�แหน่ง	 	 	 ผู้อำ�นวยการ และรักษาการผู้อำ�นวยการอาวุโส
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 	 ปริญญาโท สาขาบริหารจัดการสารสนเทศ 
	 	 	 	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555-ปัจจุบัน	 	 รักษาการผู้อำ�นวยการอาวุโส บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2554-ปัจจุบัน	 	 ผู้อำ�นวยการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2550-2554	 	 ที่ปรึกษาอาวุโส บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย

4. 	นางสาวมนัสนันท์ นิยมสุขนิรันดร์
	 ตำ�แหน่ง	 	 	 ผู้อำ�นวยการ 
	 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท	 	 -
	 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 	 -
	 คุณวุฒิการศึกษา	 	 	 ปริญญาโท สาขาบริหาร (Young Executive Program) 	 	 	

	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
	 ประสบการณ์ทำ�งาน	 2555-ปัจจุบัน	 	 ผู้อำ�นวยการ บมจ.อินเทอร์เน็ตประเทศไทย
	 	 2554-2555	 	 ผู้จัดการส่วนรายงานการเงินภายในประเทศ, ธนาคารซิตี้แบงก์
	 	 2550-2554	 	 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ทางบัญช ีและการเงิน, 
	 	 	 	 บริษัท ชลัมเบอร์เจอร์ โอเวอร์ซีส์ จำ�กัด
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ข้อมูลการดำ�รงตำ�แหน่งของผู้บริหาร และผู้มีอำ�นาจควบคุมในบริษัท

	 ข้อมูลการดำ�รงตำ�แหน่งของผู้บริหาร และผู้มีอำ�นาจควบคุมภายในบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) บริษัทย่อย และ

บริษัทร่วม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 

	 1. 	 ศ.ดร. ไพรัช ธัชยพงษ์	 C	 	 C

	 2. 	 นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์	 D	 	

	 3. 	 ดร. ทวีศักดิ ์กออนันตกูล	 D	 	

	 4. 	 ศ. กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย	 D	 	

	 5. 	 นายสหัส ตรีทิพยบุตร	 D	 	

	 6. 	 นายสมศักดิ ์มหาวิริโย	 D	 	

	 7. 	 นายกำ�ธร ไวทยกุล	 D	 	

	 8. 	 นางสาวธันวดี วงศ์ธีรฤทธิ์	 D	 	

	 9. 	 นายอนิรุทธ ์หิรัญรักษ์	 D	 	

	10. 	 นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ	 D	 	

	11. 	 นายชวลิต อัตถศาสตร์	 D	 	

	12. 	 นางสาววิลาวรรณ  วนดุรงค์วรรณ	 D	 	

	13. 	 นางมรกต กุลธรรมโยธิน	 AMD, D, M	 C	

	14. 	 นายศักดิ์นนท์ กังสัมฤทธิ์ 	 M	 	

	15. 	 นางสาวมนัสนันท์ นิยมสุขนิรันดร์ 	 M	 	

รายชื่อ
บมจ. อินเทอร์เน็ตประเทศไทย บจก. แมนดาลา

คอมมูนิเคชั่น

บริษัทย่อย

บจก. เน็ตเบย์

บริษัทร่วม

หมายเหตุ :		 C = ประธานกรรมการ	 AMD = กรรมการผู้จัดการ 

	 	 	 	 D = กรรมการ	 M = ผู้บริหาร



รายงานประจำ�ปี 255534

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ในปี 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท รวม 14 ท่าน ในวงเงินไม่เกิน 5.50 ล้านบาท แก่
คณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชดุยอ่ยสำ�หรับเปน็คา่เบีย้ประชมุ ซึง่ในป ี2555 บรษิทัไดจ้า่ยคา่ตอบแทนสำ�หรบัเปน็คา่เบีย้ประชมุ
ให้แก่คณะกรรมการบริษัท และ  คณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด และค่าตอบแทนอื่น รวมทั้งสิ้น 5.50 ล้านบาท
	 ในป ี2555 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารรวม 4 ท่าน เท่ากับ 5.94 ล้านบาท โดยเป็นค่าตอบแทนในรูปแบบของเงินเดือนและค่าตอบ
แทนอื่นๆ 

หมายเหต ุ:
	 1. นายนพณัฎฐ์ หุตะเจริญ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที ่14 พฤษภาคม 2555 
	 2. นายณัฐวัฒน์ ภาษยะวรรณ ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2555
	 3. นายธานี ศรเีจรญิ เขา้มาเปน็กรรมการแทนนายนพณฎัฐ์ หตุะเจรญิ เมือ่วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2555 และลาออกจากการเป็นกรรมการ
โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 20 ธันวาคม 2555 โดยนายกำ�ธร ไวทยกุล เข้าเป็นกรรมการแทน
	 4. นายสมศักดิ์ มหาวิริโย เข้ามาเป็นกรรมการแทนนายณัฐวัฒน ์ภาษยะวรรณ เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 
	 5. นายไพโรจน์ ศุภมงคล ลาออกโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555

1. ศ.ดร.ไพรัช ธัชยพงษ์

2. ดร.ทวีศักดิ ์กออนันตกูล

3. นายนพณัฎฐ์ หุตะเจริญ 1

4. นายณัฐวัฒน์ ภาษยะวรรณ 2

5. 		นายธานี ศรีเจริญ 3

6. 		นายสมศักดิ์ มหาวิริโย 4

7. 		นายกำ�ธร ไวทยกุล 3

8.		นางสาวธันวด ีวงศ์ธีรฤทธิ์

9. 		นายอนิรุทธ์ หิรัญรักษ์

10.		ศ.กิตติคุณ ดร. อัจฉรา จันทร์ฉาย

11. นายอรัญ เพิ่มพิบูลย์

12. นายชวลิต อัตถศาสตร์

13. นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ

14. นางสาวนฤมล วังศธรธนคุณ

15. นายสหัส ตรีทิพยบุตร

16. ดร.ไพโรจน์ ศุภมงคล 5

17. นางมรกต กุลธรรมโยธิน

ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง 

รองประธานกรรมการบริหาร / ที่ปรึกษากรรมการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ / กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ

กรรมการ / กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ / กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ  

กรรมการ / กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการ 

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการประเมินผล

การปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง

กรรมการ / กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่า

ตอบแทน / กรรมการบริหาร

กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง / 

กรรมการบริหาร

กรรมการ / กรรมการบริหารความเสี่ยง / 

กรรมการบริหาร

250,000

200,000

80,000

80,000

120,000

120,000

            -

200,000

200,000

200,000

200,000

200,000

200,000

200,000

200,000

180,000

200,000

110,000

98,750

30,000

-

20,000

-

-

50,000

-

125,000

150,000

140,000

72,500

60,000

100,000

90,000

120,000

ค่าตอบแทน
ในรูปเบี้ยประชุม

คณะกรรมการบริษัท 
 (บาท) ต่อปี

ค่าตอบแทน
ในรูปเบี้ยประชุม

คณะกรรมการชุดย่อย
(บาท) ต่อปี

รายชื่อคณะกรรมการ / ตำ�แหน่ง
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รายงานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

รายงานการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักและให้ความสำ�คัญกับการบริหารงานโดยยึดมั่นในความซื่อสัตย์และความโปร่งใสในข้อมูลที่สามารถ

เปิดเผยได้ และยึดมั่นในคุณค่าหลักขององค์กรเพื่อใช้เป็นหลักใน การบริหารจัดการและการเสริมสร้างองค์กรให้มีระบบการบริหารท่ีมี

ประสทิธิภาพ โดยทีผ่า่นมาคณะกรรมการบริษทั ไดย้ดึม่ันในขอ้พงึปฏบิตัสิำ�หรบักรรมการบรษิทัจดทะเบยีนตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย ภายใต้นโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 เพื่อให้มีการนำ�นโยบายไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม คณะกรรมการบริษัท จึงได้นำ�แนวทาง การบริหารงานด้วยการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดีกำ�หนดไว้ในวิสัยทัศน์ ภารกิจ และนโยบายของบริษัทเพื่อให้เป็นกลไกสำ�คัญท่ีผลักดันให้เกิดการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตาม

หลักการดังกล่าว และติดตาม กำ�กับดูแล ปรับปรุง ถ่ายทอดนโยบายการบริหารจากผู้บริหารระดับสูง สู่บุคลากรทุกท่านในองค์กร อันจะ

ส่งผลให้รับทราบปัญหาที่เกิดขึ้นภายในองค์กร รวมถึงประเมินผลการดำ�เนินงานของบริษัทให้บรรลุผลสำ�เร็จตามที่ ตั้งเป้าหมายไว้

	 ในปี 2555 บริษัทได้ดำ�เนินการตามแนวปฏิบัติของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 คณะกรรมการบรษิทัไดใ้หค้วามสำ�คญัตอ่สทิธ ิและมคีวามเทา่เทยีมกนัของผูถ้อืหุน้ โดยไดก้ำ�หนดไวใ้นนโยบายการกำ�กบัดแูลกจิการ

ท่ีดีอยา่งชดัเจนถงึสทิธขิัน้พืน้ฐานเทา่เทยีมกนั ซึง่ไดแ้ก ่สทิธใินการรบัสารสนเทศท่ีเพยีงพอ ทนัเวลา ทนัเหตกุารณ ์และในรูปแบบทีเ่หมาะ

สมต่อการตัดสินใจสิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการโอนหุ้น

1.1	การเปิดเผยข้อมูล
	 คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศที่สำ�คัญของบริษัทอย่างมีคุณภาพ โดยเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง ครบ

ถ้วน เพียงพอ เป็นปัจจุบันทันเวลา โปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้และที่สำ�คัญคือการเข้าถึงผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน 

	 ในปี 2555 บริษัทได้ทำ�การเปิดเผยสารสนเทศตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ เกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัทจด

ทะเบียนอย่างครบถ้วนภายในระยะเวลาที่กำ�หนด โดยนำ�ส่งเอกสารต่อสำ�นักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งรายงานผ่านระบบ

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยเป็นการเปิดเผยข้อมูลประเภทสารสนเทศที่ต้องรายงานตามรอบระยะเวลาบัญชี (Periodic 

Reports) เช่น งบการเงินประจำ�ปี งบการเงินรายไตรมาส รายงานประจำ�ปี แบบแสดงรายการ ข้อมูลประจำ�ป ีเป็นต้น รวมทั้งประเภท

สารสนเทศสำ�คัญตามเหตุการณ์ต่างๆ (Non-Periodic Reports) เช่น กำ�หนดวัน เวลา และสถานที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี รวมถึง

ระเบยีบวาระการประชมุและวนักำ�หนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้รว่มประชมุ (Record Date) และวนัรวบรวมรายชือ่ตามมาตรา 225 

ของ พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น การจ่ายเงินปันผลและวันกำ�หนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีรับเงินปันผล (Record 

Date) และวันรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของ พ.ร.บ.หลักทรัพย์ฯ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้น แจ้งมติที่ประชุมสามัญผู้ถือ

หุ้นประจำ�ปี การแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ เป็นต้น

	 ในรอบปทีีผ่า่นมาบรษิทัไดป้ฏบิตัติามขอ้กำ�หนดในการเปิดเผยสารสนเทศอยา่งถกูตอ้งมาโดยตลอด และไม่เคยถกูลงโทษกรณบีรษัิท

ไม่นำ�ส่งหรือนำ�ส่งรายงานตามที่กฎหมายกำ�หนดล่าช้าแต่อย่างใด 

	 คณะกรรมการบริษทัและฝา่ยบริหารไดใ้หค้วามสำ�คญัอยา่งมากกบัการปฏบิตัแิละการกระทำ�ใดๆ ทีจ่ะตอ้งไมเ่ปน็การจำ�กดัโอกาสของ

ผู้ถือหุ้นในการศึกษาสารสนเทศของบริษัท ยิ่งไปกว่านั้นบริษัทได้พยายามที่จะจัดให้มีช่องทางในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น รวมถึงนักลงทุน ผู้

สนใจทั่วไป และสาธารณชน เพื่อให้สามารถเข้าถึงข้อมูลของบริษัทได้อย่างสะดวกและทั่วถึงเป็นปัจจุบัน โดยจัดให้มีเว็บไซต ์(www.inet.

co.th) เผยแพรข่อ้มลูทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยจดัรวบรวมขอ้มลูไวเ้ปน็หมวดหมูส่ะดวกตอ่การสบืคน้ขอ้มลู และงา่ยตอ่การตดิตอ่

สื่อสารกับทางบริษัท

1.2	การจัดประชุมผู้ถือหุ้น
	 บรษิัทกำ�หนดให้มีการประชมุสามัญผู้ถอืหุ้นปีละ 1 ครัง้ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือนนบัตั้งแต่วันสิ้นสุดของรอบบัญชขีองบรษิัท และจัด

กระบวนการการประชมุผูถ้อืหุน้ทีส่นบัสนนุใหผู้ถ้อืหุน้ไดส้ทิธเิทา่เทยีมกนัทกุราย คณะกรรมการบรษิทัไดใ้หค้วามสำ�คญัและเคารพสทิธขิอง

ผู้ถือหุ้นโดยการส่งเสริม ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นเจ้าของกิจการจะได้มีโอกาสรับรู้ผลการดำ�เนินงานของบริษัท 

มส่ีวนรว่มในการตัดสนิใจในเรือ่งสำ�คญัของบรษิทั รวมทัง้ตรวจสอบการดำ�เนนิงานของคณะกรรมการบรษิทัและฝา่ยบรหิาร บรษิทัไดจ้ดัให้

มีการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและตามแนวทางในคู่มือ AGM Checklist ที่จัดทำ�ขึ้นโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สมาคม

บริษัทจดทะเบียน และสำ�นักงาน ก.ล.ต. ซึ่งคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารถือเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบที่ต้องดำ�เนินการด้วย

ความโปร่งใส ชอบธรรมและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 



รายงานประจำ�ปี 255536

	 ในปี 2555 บริษัทได้จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง คือ “การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ป ี2555” ในวันพฤหัสบดีที ่19 เมษายน 

2555 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุม INET Hall ชั้นไอที อาคารไทยซัมมิท ทาวเวอร์ เลขที่ 1768 ถนนเพชรบุรีตัดใหม ่แขวงบางกะปิ เขต

ห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีระบบขนส่งมวลชนที่ผู้ถือหุ้นสามารถใช้ในการเดินทางไปเข้าร่วมประชุมได้อย่างสะดวก โดยบริษัทได้จัด

สิ่งอำ�นวยความสะดวกสำ�หรับการประชุมไว้อย่างครบครัน ได้แก ่โสตทัศนูปกรณ์ที่ใช้ในการนำ�เสนอเรื่องต่อ ที่ประชุม ระบบคอมพิวเตอร์ 

และBarcode ที่ใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมและการนับคะแนนเสียงทำ�ให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว และการนับคะแนนเสียงอย่าง

แม่นยำ� โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้

	 บริษัทเปิดให้มีการลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุมตั้งแต่เวลา 11.00 น. ก่อนเวลาเริ่มประชุมเป็นเวลา 2 ชั่วโมง และผู้ถือหุ้นที่เดินทาง

มาภายหลังสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้อย่างต่อเนื่องจนถึงเวลาเลิกประชุม โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ป ี2555 เมื่อ

เริ่มการประชุมปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง จำ�นวน 43 ราย และมีผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมแทน จำ�นวน 

30 ราย รวมทั้งสิ้น 73 ราย นับจำ�นวนหุ้นได้ 137,973,903 หุ้น จากจำ�นวนหุ้นทั้งหมดที่จำ�หน่ายและเรี ยกชำ�ระเต็มมูลค่าแล้วของบริษัท

จำ�นวน 250,020,799 หุน้ คดิเปน็รอ้ยละ 55.18 ซึง่มผีูถ้อืหุ้นหรอืผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุ้นเขา้รว่มประชมุไมน่อ้ยกวา่ 25 คน และมจีำ�นวน

หุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท ถือเป็นครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท สำ�หรับ

การตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการแสดงตนเพือ่เขา้ร่วมประชมุนัน้ บรษิทัไดม้อบหมายใหน้ติกิรของบรษิทัเปน็ผูต้รวจสอบตามขัน้ตอนทีพ่งึ

ปฏิบัติ และเป็นไปตามรายละเอียดที่ได้แจ้งต่อผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุม 

	 ในการประชุมคราวดังกล่าวมีกรรมการของบริษัท ประธานกรรมการชุดย่อยทุกคณะพร้อมฝ่ายบริหารของบริษัทได้เข้าร่วมในการ

ประชุมครบทุกท่าน ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมายของบริษัท เพื่อให้ข้อมูลเพิ่มเติมและร่วมตอบข้อซักถามในรายละเอียดแก่ที่ประชุม

	 1.2.1 ก่อนการประชุม
	 บรษิทัไดเ้ผยแพรข่อ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งสำ�หรบัการตดัสนิใจในท่ีประชมุแกผู่ถ้อืหุ้นเป็นการลว่งหนา้อยา่งเพยีงพอและทันเวลา กลา่วคอื หลัง

จากที่คณะกรรมการบริษัทมีมติเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 บริษัทได้แจ้งกำ�หนดวัน เวลา สถานที่ประชุม และระเบียบวาระ

การประชมุพรอ้มข้อมลูทีเ่กีย่วขอ้งและความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั ในแตล่ะเรือ่งทีเ่สนอตอ่ทีป่ระชมุใหผู้ถ้อืหุน้รบัทราบโดยผ่านชอ่ง

ทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ก่อนเวลา 9.00น. ในวันทำ�การถัดจากวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติ 

	 หนังสือเชิญประชุมได้ระบุรายละเอียดวาระการประชุมพร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท รายละเอียดของเรื่องเพื่อพิจารณา

เหตุผลจำ�เป็น ผลกระทบท้ังด้านบวกและลบในแต่ละวาระ หนังสือมอบฉันทะ และรายชื่อของกรรมการอิสระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถ

เลือกที่จะมอบฉันทะให้เข้าประชุมแทนได้ รวมทั้งส่งแผนที่แสดงสถานที่ประชุมแก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า 14 วันก่อนการประชุม และได้โฆษณา

บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์รายวันภาษาไทยติดต่อกันไม่น้อยกว่า 3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน เพื่อบอกกล่าวเรียก

ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้า 

	 ทั้งนี้ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูลประกอบการประชุมเป็นเวลาล่วงหน้าอย่างเพียงพอ โดยได้เผยแพร่หนังสือนัด

ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ป ี2555 และเอกสารประกอบท้ังชดุ ซึง่เหมอืนกบัขอ้มลูท่ีบรษิทัจดัสง่ให้ผูถ้อืหุ้นในรปูแบบเอกสารดังกลา่วแล้ว

ข้างต้นไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทล่วงหน้า 2 เดือนก่อนวันประชุมฯ 

	 นอกจากนี้ บริษัทได้มอบให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเป็นผู้ดำ�เนินการ

จัดส่งเอกสารนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 5 เมษายน 2555 ซึ่งเป็นไปตามที่กฎหมายกำ�หนดให้บริษัท

จดทะเบียนจัดส่งหนังสือนัดประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างน้อย 14 วันก่อนวันประชุม

	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 บริษัทได้นำ�แนวทางปฏิบัติที่เสนอแนะโดยตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่ส่งเสริมให้บริษัทจด

ทะเบียนเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเรื่องคณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุในระเบียบวาระการประชุม รวมทั้งเสนอชื่อบุคคลที่มี

คุณสมบตัเิหมาะสมเขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการของบริษทั โดยบรษิทัได้ประกาศเชญิชวนผูถ้อืหุน้ผา่นทางชอ่งทางของตลาดหลกัทรพัย ์และ

บนเว็บไซต์ของบริษัท ระบุรายละเอียดหลักเกณฑ์ วิธีการ กระบวนการในการพิจารณา และช่องทางการเสนอเรื่องไว้อย่างชัดเจน โดยให้

เวลาผู้ถือหุ้นพิจารณาระหว่างวันที่ 1 มกราคม ถึงวันที่ 31 มกราคม 2555 ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือ

หุ้น สำ�หรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 อย่างไรก็ด ีไม่ปรากฏชื่อผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และชื่อ

บคุคลเพือ่สมคัรเปน็กรรมการแตอ่ยา่งใด นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษทัยงัเปิดโอกาสให้สอบถามหรอืขอขอ้มลูเพิม่เตมิในเรือ่งท่ีไดบ้รรจุ

ไวใ้นระเบยีบการประชมุ และ/หรอืเสนอแนะ ขอ้คดิเหน็อืน่ใดท่ีเป็นประโยชนต์อ่การดำ�เนนิธรุกจิของบรษิทัเป็นการลว่งหนา้กอ่นวนัประชมุ 

เพื่อที่บริษัทจะได้ชี้แจงรายละเอียดหรือให้ข้อมูลเพิ่มเติมในที่ประชุมต่อไป 

	 1.2.2 ระหว่างการประชุม
	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 ประธานที่ประชุมได้แจ้งองค์ประชุมแนะนำ�กรรมการ ฝ่ายบริหาร ผู้สอบบัญช ีที่เข้าร่วม

ในการประชุม ตอ่จากนัน้ไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชมุทราบวธิปีฏบัิตใินการออกเสยีงลงคะแนนให้เป็นไปตามขอ้พงึปฏบัิตสิำ�หรบัการจดัประชุมผูถ้อื

หุ้นของบรษิทัจดทะเบยีนของตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมถงึวธิลีงคะแนนเสยีงท่ีบรษิทัจดัให้มบัีตรลงคะแนนในทุกเรือ่งท่ีเสนอตอ่ท่ีประชุม ซึง่ผู้

เข้าร่วมประชุมได้รับเมื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยบริษัทได้ใช้ระบบคอมพิวเตอร ์และ Barcode ในการช่วยนับคะแนนเสียง 
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	 ในระหว่างการประชุม ประธานที่ประชุมทำ�หน้าที่ดำ�เนินการประชุมไปตามลำ�ดับที่แจ้งไว้ในระเบียบวาระการประชุม โดยเมื่อมีการ

ให้ข้อมูลตามระเบียบวาระแล้ว ประธานที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ ผู้เข้าร่วมประชุมทุกรายแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะ ถามคำ�ถามใน

แต่ละวาระ และให้เวลาอภิปราย อย่างเหมาะสมเพียงพอ จากนั้น ฝ่ายบริหารจะตอบข้อซักถามอย่างชัดเจน ตรงประเด็น และให้ความ

สำ�คัญกับทุกคำ�ถามแล้วจึงให้ผู้ถือหุ้นลงมติในเร่ืองที่พิจารณาซึ่งประธานที่ประชุมได้แจ้งผล การออกเสียงในแต่ละเรื่องให้ที่ประชุมทราบ

โดยแยกเป็น “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” ทั้งนี้ เมื่อมีการลงมติในแต่ละวาระนั้น บริษัทได้กำ�หนดให้ใช้บัตรลงคะแนน

เสียงสำ�หรับผู้เข้าร่วมประชุมทุกราย โดยใช้ระบบคอมพิวเตอร์ช่วยอำ�นวยความสะดวกในการประมวลผลการลงคะแนนเสียงการพิจารณา

เลือกตัง้กรรมการและการพจิารณาอนมุตักิำ�หนดคา่ตอบแทนกรรมการไดม้กีารนำ�เสนอตอ่ทีป่ระชมุเพือ่พจิารณาลงมตแิยกจากกนั และใน

การเลือกตั้งกรรมการกำ�หนดให้มีการลงมติเป็นรายคน ซึ่งรวมระยะเวลาการประชุมแต่ละครั้งประมาณ 2 ชั่วโมง 30 นาท ีได้กำ�หนดการ

ประชุมเวลา 13.00 น. และ เลิกประชุมประมาณ 15.30 น. 

	 1.2.3 หลังการประชุม
	 บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 โดยระบุผลการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละเรื่องแยกประเภทคะแนนเสียง 

“เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ”งดออกเสียง” พร้อมแสดงสัดส่วนคะแนนเสียงแต่ละประเภท ผ่านทางระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาด

หลักทรัพย์ฯ ภายหลังจากการประชุมเสร็จสิ้นในวันทำ�การถัดจากวันประชุม ก่อน 9.00 น.

	 การจัดทำ�รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 ได้มีการจัดทำ�เป็นลายลักษณ์อักษรโดยบันทึกสาระสำ�คัญของแต่ละเรื่อง

ที่เสนอต่อที่ประชุม สรุปประเด็นสำ�คัญของข้อซักถามของผู้ถือหุ้นและคำ�ชี้แจงของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ข้อเสนอแนะและ

ขอ้คิดเห็นเพิม่เตมิของทีป่ระชมุ รวมทัง้มตทิีป่ระชมุพร้อมคะแนนเสยีงแตล่ะประเภทและสดัสว่นคะแนนเสยีงของแตล่ะเรือ่งไวอ้ยา่งชดัเจน

และครบถ้วน โดยบรษิทัไดน้ำ�สง่รายงานการประชมุทีจ่ดัทำ�แลว้เสรจ็ลงนามรบัรองโดยประธานทีป่ระชมุสง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยฯ์ สำ�นักงาน 

ก.ล.ต. และนายทะเบียน (กรมพัฒนาธุรกิจการค้า) เพื่อเป็นเอกสารตรวจสอบและอ้างอิง พร้อมกับเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท ภายใน

กำ�หนด 14 วันนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น 

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 คณะกรรมการบริษทั และฝา่ยบริหารไดย้ดึถอืหลกัการปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้ทกุรายอยา่งเทา่เทยีมกนัทกุรายไมว่า่จะเปน็ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่

รายย่อย ผูถ้อืหุน้ชาวไทยและผูถ้อืหุน้ชาวตา่งชาต ิตามท่ีได้กำ�หนดนโยบายเกีย่วกบัการดำ�เนนิดูแลกจิการท่ีดีอยา่งชดัเจนถงึสทิธขิัน้พืน้ฐาน

เท่าเทียมกัน เนื่องจากเห็นว่าเป็นสิ่งที่มีความสำ�คัญและจำ�เป็นต่อการดำ�เนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน โดยให้ความสำ�คัญต่อ

สิทธิและมีความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น ซึ่งได้แก่สิทธิในการได้รับสารสนเทศที่เพียงพอ ทันเวลา ทันเหตุการณ์ และในรูปแบบที่เหมาะสม

ต่อการตัดสินใจ สิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการโอนหุ้น 

	 เนือ่งจากผูถ้อืหุ้นในฐานะมีสว่นร่วมเปน็เจา้ของกจิการตามสดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทัจงึมสีทิธไิดร้บัการจา่ยเงนิปนัผลตามผลประกอบ

การของบริษัทมาโดยตลอด อย่างไรก็ตามในปี 2555 แม้บริษัทมีผลประกอบการเป็นกำ�ไร แต่บริษัทยังคงขาดทุนสะสม ตามกฎหมายและ

ข้อบังคับของบริษัทได้กำ�หนดมิให้บริษัทจ่ายเงินปันผล 

	 ในการดำ�เนินการเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับสิทธิขั้นพื้นฐานในการได้รับข้อมูลข่าวสารของกิจการ อย่างเท่าเทียมกันนั้น นอกเหนือจากการ

ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศของสำ�นักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการเข้าถึง

ของข้อมูลของบริษัททางเว็บไซต์ของบริษัท ซ่ึงได้จัดให้มีการนำ�เสนอข้อมูลท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษท่ีได้ปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

	 นอกจากนี้ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2555 เพื่อรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทได้จัด

ทำ�แบบหนังสือมอบฉันทะเข้าประชุมผู้ถือหุ้น โดยผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งบริษัทจะระบุรายชื่อ

ไว้ในหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์กำ�หนดเพื่อให้เป็นผู้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงมติแทนผู้ถือหุ้นได้โดยไม่มีเงื่อนไข 

รายละเอียดและขั้นตอนต่างๆ ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม 30 วัน โดยผู้ถือหุ้นสามารถสอบถามได้ทั้งทาง

โทรศัพท์หรือช่องทางอื่นๆ 

	 การเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สว่นนอ้ยเสนอเร่ืองเพือ่คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาบรรจใุนระเบยีบ วาระการประชุมผูถ้อืหุน้ รวมทัง้เสนอ

ชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า นับเป็นมาตรการหนึ่งในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันของบริษัท 

	 คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญในการกำ�หนดมาตรการป้องกันกรณีกรรมการหรือผู้บริหารบริษัทใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผล

ประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิชอบ ซึ่งเป็นการเอาเปรียบผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดแนวทางในการรักษาความ

ลับคำ�สั่งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและถือปฏิบัติโดยกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน มาแล้วตั้งแต่ปี 2544

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทได้ให้ความสำ�คัญในการดูแลและคำ�นึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งภายในและภายนอกบริษัท ตั้งแต่สังคม ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่

ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่งทางธุรกิจ และพนักงาน รวมถึงความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม โดยคณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายและจัดทำ�

ประกาศหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทและจรรยาบรรณ (Code of Conduct) ในป ี2544 เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้



รายงานประจำ�ปี 255538

เสียเป็นลายลักษณ์อักษร โดยครอบคลุมถึงเรื่องต่างๆ อาทิเช่น นโยบายเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

และจรรยาบรรณพนักงาน นโยบายเกี่ยวกับผลประโยชน์ขัดกัน นโยบายเกี่ยวกับการควบคุมภายใน จรรยาบรรณของการจัดหา นโยบาย

เกี่ยวกับรายการทางการบัญชีและการเงิน นโยบายเกี่ยวกับการสนับสนุน กิจกรรมสาธารณะ นโยบายเกี่ยวกับความลับของบริษัทนโยบาย

เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ เป็นต้น ซึ่งกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนรับทราบและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดมาโดยตลอด

3.1 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มหลักๆ ของบริษัท 
	 ผู้ถือหุ้น

	 การปฏบิตัติามหลกัการกำ�กบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัให้ความสำ�คัญกบัการปฏบัิตติอ่ผูถ้อืหุ้นอยา่งเท่าเทียมกนั การใหข้อ้มูลขา่วสาร

ที่มีคุณภาพแก่ผู้ถือหุ้น การส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องสำ�คัญ รวมทั้งเพื่อรับทราบ

การดำ�เนินงานและกิจกรรมต่างๆ ของบริษัท ตลอดจนเพื่อสามารถติดตามการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร การ

จัดให้มีมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตนของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารเพื่อรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือ

หุ้น และไม่กระทำ�การใดอันเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น 

	 ในปี 2555 ไม่มีข้อร้องเรียนใดๆ เกี่ยวกับการไม่เคารพในสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น หรือการกระทำ�ความผิดของกรรมการและผู้

บริหารเกี่ยวกับการใช้ข้อมูลภายใน 

	 คู่ค้า

	 บรษิทัให้ความสำ�คญัในกระบวนการจดัซือ้จดัหา ซึง่เปน็กระบวนการสำ�คญัเพือ่กำ�หนดคา่ใชจ้า่ย และคณุภาพสนิคา้ จงึตอ้งมข้ัีนตอน

การดำ�เนนิงานเพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใส ตรวจสอบได ้และกอ่ให้เกดิประโยชนส์งูสดุ บรษิทัให้ความสำ�คัญกบัคู่ค้า อนัเป็นบุคคลท่ีชว่ยเหลือ

และเปน็สว่นหนึง่ในการผลกัดนัใหก้ารดำ�เนนิธรุกจิของบรษิทัสำ�เรจ็ลลุว่งไปได้อยา่งมปีระสทิธภิาพ บรษิทัตอ้งปฏบิตัติอ่คูค้่าอยา่งเสมอภาค

บนพื้นฐานการแข่งขันที่เป็นธรรมและเคารพซึ่งกันและกัน

	 เจ้าหนี้

	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับบรรดาเจ้าหนี้ทางการค้า ซึ่งเป็นผู้มีส่วนสำ�คัญในการสนับสนุนให้ธุรกิจของบริษัทสามารถดำ�เนินไปได้อย่าง

เรียบร้อย โดยบริษัทเข้มงวดในการชำ�ระหนี้ค่าบริการ และ/หรือค่าสินค้าที่ได้ซื้อจากเจ้าหนี้ทางการค้าตามกำ�หนดเวลาทุกราย โดยไม่มี

การเลือกปฏิบัติว่าเป็นเจ้าหนี้ทางการค้ารายใหญ่หรือรายเล็ก

	 คู่แข่งทางธุรกิจ

	 บรษัิทให้ความสำ�คญักบัคูแ่ขง่ทางธรุกจิ โดยไมไ่ดม้องวา่เปน็เพยีงคูแ่ขง่ทางธรุกจิดา้นเดยีว แตบ่รษิทัยงัมองวา่ดว้ยสภาวะการแขง่ขนั

ทางธุรกิจ คู่แข่งทางธุรกิจยังสามารถผันตัวมาเป็นพันธมิตรทางธุรกิจที่สำ�คัญได้ในอนาคต บริษัทจึงให้ความสำ�คัญต่อการปฏิบัติต่อคู่แข่ง

ทางธุรกิจอย่างเป็นธรรม

	 พนักงาน

	 บรษิทัใหค้วามสำ�คญักบัการพฒันาบคุลากร เพือ่เสรมิสรา้ง และพฒันาความรู ้ความสามารถ ทักษะ ทศันคต ิศักยภาพของพนักงาน

ในทกุระดบั ใหส้ามารถปฏิบตังิานไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพสอดคลอ้งกบัเปา้หมายของงาน และผลสำ�เรจ็ของธรุกจิ รวมทัง้การดา้นการพฒันา

ศักยภาพ เพื่อให้บุคลากรมีขีด ความสามารถในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

	 โดยในปีท่ีผ่านมาบรษิทั ไดด้ำ�เนนิการพฒันาทกัษะดา้นการบรหิารจดัการขัน้สงูสำ�หรบัผูบ้รหิาร และบรษิทัสนบัสนนุใหบ้คุลากรไดร้บั

การฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องทั้งภายในและภายนอกควบคู่ไปกับการดำ�เนินการด้านการจัดการความรู้ (Knowledge Management) พร้อม

ทั้งให้บุคลากรมีความพร้อมในการรับมือกับการแข่งขันทางธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในอนาคต 

	 นอกจากนี้ ในการพัฒนาบุคลากร ยังคำ�นึงถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตการทำ�งานของบุคลากรโดยส่งเสริมการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย

และจิตใจ รวมถึงการจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ ที่เชื่อมโยงกับ Core Value โดยมีคณะกรรมการสวัสดิการที่มาจากการเลือกตั้งภายใน เป็น

หลักในการดำ�เนินการ เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของทุกส่วน เช่น กิจกรรมประเพณีสงกรานต์ กิจกรรมทอดผ้าป่า

สามัคค ีการประชุมและสังสรรค์ประจำ�ปี เป็นต้น	  

	 สังคม

	 ในปี 2555 บริษัทได้ร่วมให้การสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษา บริษัทยึดมั่นสร้างสรรค์และจรรโลงสังคมไทยด้วยการประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เป็นประโยชน์มาพัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เยาวชนไทย คือ โครงการ “ก้าวสู่วิชาชีพเว็บ

มาสเตอร์ (INET Young Web Master Camp)” ที่บริษัทร่วมกับสมาคมผู้ดูแลเว็บไทย (Thai Webmaster Association) จัดทำ�กิจกรรมต่อ

เนือ่งเปน็ปทีี ่9 เพือ่เปน็เวทใีนการสรา้งโอกาสใหก้บัเยาวชนไทยท่ัวประเทศได้มโีอกาสเขา้ฝกึอบรมเชงิปฏบัิตกิารอยา่งเตม็ท่ี โดยมวีทิยากร

ชื่อดังให้ความรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์ เพื่อให้เยาวชนได้แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ และเสริมสร้างประสบการณ์นอกห้องเรียน

เพื่อมุ่งสู่การเป็นเว็บมาสเตอร์มืออาชีพที่ด ี มีจริยธรรม จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ ซึ่งจะเป็นรากฐานสำ�คัญในการพัฒนาสังคม

และประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้าทัดเทียมนานาอารยประเทศต่อไปได ้และในปัจจุบันมีนักศึกษาที่ผ่านการอบรมมาแล้ว 800 ราย 



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 39

โดยในปี 2555 ได้ขยายโอกาสการเรียนรู้ให้แก่เยาวชนในเขตภูมิภาคโดยสัญจรไปยังจังหวัดพิษณุโลก

3.2	ช่องทางการสื่อสารกับผู้มีส่วนได้เสีย 
	 ผู้มีส่วนได้เสียสามารถติดต่อสื่อสารกับบริษัทได้โดยตรงผ่านทางหลายช่องทางด้วยกัน เช่น เว็บไซต์ของบริษัท เลขานุการบริษัท 

หน่วยงานประชาสัมพันธ์ และหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ หรืออาจใช้ช่องทางอื่นที่ผู้มีส่วนได้เสียเห็นว่าเหมาะสมก็ได ้นอกจากนี้ ผู้มีส่วน

ได้เสียยังสามารถแจ้งหรือร้องเรียนการ กระทำ�ผิดกฎหมาย หรือจรรยาบรรณมายังกรรมการอิสระ หรือกรรมการตรวจสอบ เพื่อสั่งการให้

มีการตรวจสอบข้อมูลและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทได ้

	 กล่าวโดยสรุป บริษัทได้ปฏิบัติตามระเบียบข้อปฏิบัติที่ได้กำ�หนดไว้ในจรรยาบรรณทางธุรกิจนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และ

นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้เสียที่ได้กำ�หนดไว้อย่างเคร่งครัด และในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทไม่มีข้อพิพาทใดๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับ

ผู้มีส่วนได้เสีย

4. นโยบายเกี่ยวกับการไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา
	 คณะกรรมการบรษิทั และผูบ้รหิารบรษิทัใหค้วามสำ�คญัตอ่เรือ่งทรพัยส์นิทางปญัญา และถอืเปน็นโยบายหลกัของบรษิทั ดงันัน้ บรษัิท

จงึมนีโยบายไมส่่งเสรมิ สนบัสนนุทั้งทางตรงและทางออ้มในการใชซ้อฟตแ์วรใ์ดๆ ทีเ่ปน็การละเมดิทรพัยส์นิทางปัญญาของบุคคลอื่น โดย

ได้กำ�หนดแนวปฏิบัติให้พนักงานทุกคนจะต้องลงนามรับทราบนโยบายขององค์กรที่เกี่ยวข้องกับการใช้ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล 

นอกจากนั้น บริษัทยังมีการประกาศภายในบริษัทเรื่อง “ห้ามกระทำ�การอันเป็นการละเมิดหรือฝ่าฝืนกฎหมาย” เนื้อหาโดยสรุปเป็นการ

ประกาศห้ามพนักงานกระทำ�การใดๆ อันเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา และ/หรือกระทำ�การอันเป็นความผิดตามพระราชบัญญัติ

ว่าด้วยการกระทำ�ผิดทางคอมพิวเตอร์

5. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
5.1 คุณภาพของข้อมูลที่เปิดเผย
	 คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารบริษัท และพนักงานทุกท่านตระหนักดีว่าข้อมูลและสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับบริษัทล้วนส่งผลกระทบ

ต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุน สิทธิประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย และการซื้อขายหุ้นของบริษัททุกส่วนงานจึง

ได้ตระหนักและให้ความสำ�คัญในการกำ�กับดูแลให้เปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศที่มีนัยสำ�คัญของบริษัทอย่างมีคุณภาพโดยยึดหลัก ความ

ถูกต้อง ความรวดเร็ว ความโปร่งใส และวิธีการให้ข้อมูลเท่าเทียมกันทุกกลุ่ม ซึ่งเป็นการแสดงความรับผิดชอบต่อหน้าที่และแสดงความ

โปร่งใสในการดำ�เนินงานและกิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้น 

	 โดยสารสนเทศที่เปิดเผยต้องเป็นข้อมูลที่ถูกต้องตรงกับข้อเท็จจริง ชัดเจนไม่คลุมเครือเป็นข้อมูลท่ีมีมติข้อสรุปอย่างชัดเจน และ

เพยีงพอตอ่การใชเ้ปน็ขอ้มลูประกอบการตดัสนิใจลงทนุสามารถตรวจสอบได้ และผา่นการรบัรองตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่

ประเทศไทย เพื่อให้การรับรู้ข้อมูลทั่วถึงและเท่าเทียมกัน

5.2	ช่องทางการเปิดเผยข้อมูล
	 คณะกรรมการบริษัท และฝ่ายบริหารได้ยึดถือการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดในการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัทจดทะเบียนตามหลัก

เกณฑ์ของสำ�นกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ เปน็หลกั ทัง้ขอ้กำ�หนดในการเปดิเผยสารสนเทศทีต่อ้งรายงานตามรอบระยะเวลาบัญช ี

(Periodic Reports) และการเปิดเผยสารสนเทศสำ�คัญตามเหตุการณ์ (Non-Periodic Reports) ช่องทางหลักที่ใช้ในการเปิดเผยข้อมูลของ

บริษัท ได้แก่ การจัดส่งเอกสารให้แก่สำ�นักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ผ่านระบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

	 นอกจากนี้ บริษัทตระหนักถึงความสำ�คัญของการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วนทันเวลา และ โปร่งใส จึงได้เพิ่มช่องทางเลือกอื่น

ในการเปิดเผยข้อมูลเพื่อให้มีการเข้าถึงข้อมูลได้ทั่วถึงมากยิ่งขึ้น ได้แก ่เว็บไซต์ของบริษัท (www.inet.co.th/ir) รวมทั้งแบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำ�ปี (แบบ 56-2) 

5.3	นักลงทุนสัมพันธ์ 
	 บริษัทจัดให้มีส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) ที่ทำ�หน้าที่เป็นศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร และรับผิดชอบการ

ติดต่อสื่อสาร เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทกับผู้ถือหุ้น นักลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่าง

เทา่เทยีมกนัและเปน็ธรรม รวมทัง้ดแูลกระบวนการรายงานทางการเงนิ เชน่ การเสนอผลการดำ�เนนิงานงบการเงนิ สารสนเทศท่ีบรษัิทแจง้

ตอ่ตลาดหลกัทรพัย์ฯ รวมถงึมกีารทำ�บทรายงานและการวเิคราะห์ (MD&A) สำ�หรบัการตดิตอ่สว่นนกัลงทุนสมัพนัธส์ามารถทำ�ไดโ้ดยทาง

โทรศัพท์ 0 2257 7000 ทางโทรสาร หมายเลข 0 2257 7222 เว็บไซต์ของบริษัทที่ www.inet.co.th/ir และทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ที ่

ir@inet.co.th 

5.4 	นักวิเคราะห์หลักทรัพย์
	 ในปี 2555 บริษัทได้เปิดโอกาสให้นักวิเคราะห์หลักทรัพย์จากบริษัทหลักทรัพย์ต่างๆ อย่างทั่วถึง และเป็นธรรมในการให้ข้อมูลต่างๆ 
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ของบริษัท ได้แก่ บริษัทหลักทรัพย์ เมย์แบงก์ กิมเอ็ง จำ�กัด (มหาชน) บริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคิน จำ�กัด (มหาชน) บริษัทหลักทรัพย์ 

เคจีไอ (ประเทศไทย) จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งบริษัทได้ให้ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องผลประกอบการของบริษัท แนวโน้มและทิศทางการดำ�เนิน

ธุรกิจของบริษัท เพื่อให้นักวิเคราะห์นำ�ไปเป็นข้อมูลเพื่อสื่อสารเปิดเผยต่อนักลงทุนทั่วไป

6. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
6.1	โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท
	 บริษัทได้มีการกำ�หนดโครงสร้างการจัดการเพื่อให้สอดคล้องตามข้อกำ�หนดและแนวทางที่บังคับใช้และเสนอแนะโดยกฎหมายและ

หน่วยงานกำ�กับดูแล ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทจากมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และตามระเบียบของบริษัทที่ได้กำ�หนดขึ้น 

	 ในปัจจุบันคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจำ�นวน 13 ท่าน ซึ่งมีขนาดเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัท กรรมการ

มีคุณสมบัติหลากหลายทางด้านความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน (วิศวกรรม เศรษฐศาสตร์ บัญชี การบริหารธุรกิจ กฎหมาย) มีความรู้

ความสามารถประสบการณ์ ในการทำ�งาน ทักษะ ความเชี่ยวชาญ คุณวุฒิซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ทั้งการ

กำ�หนดทิศทางและนโยบายการกำ�กบัดแูลการบรหิารงานและการดำ�เนนิงานของฝา่ยบรหิาร กรรมการบรษิทัมวีาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราว

ละ 3 ปี ตาม พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535

	 ทัง้นี ้กรรมการบริษทัทกุทา่นไมม่ปีระวตักิารกระทำ�ความผดิอาญาในความผดิทีเ่กีย่วกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระทำ�โดยทจุรติและไมม่ปีระวัตกิาร

ทำ�รายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท

	 ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทมีกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 ท่าน คือ กรรมการผู้จัดการ1 และรองกรรมการผู้จัดการ โดยประธานกรรมการ

เป็นกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารและไม่ใช่บุคคลเดียวกับกรรมการผู้จัดการที่เป็นเจ้าหน้าที่สูงสุดของฝ่ายบริหารของบริษัท และแม้ว่า

ประธานกรรมการจะเปน็ตวัแทนของผูถ้อืหุน้รายใหญค่อืสำ�นกังานพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีหง่ชาต ิ(สวทช.) แตป่ระธานกรรมการ

ได้ปฏิบัติหน้าที่การเป็นประธานอย่างเป็นอิสระ ไม่ครอบงำ�หรือชี้นำ�ความคิดในระหว่างการอภิปราย และส่งเสริมให้กรรมการทุกคนได้มี

โอกาสร่วมอภิปราย และแสดงความคิดเห็นอย่างเต็มที่ โดยให้เวลาอย่างเพียงพอและเหมาะสมเพื่อให้ได้ข้อยุติร่วมกันอย่างเป็นเอกฉันท์

ในทุกเรื่องที่นำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง 

	 จำ�นวนกรรมการ (ที่ไม่รวมกรรมการอิสระ) ในคณะกรรมการเป็นไปตามสัดส่วนอย่างยุติธรรมของเงินลงทุนของผู้ถือหุ้นแต่ละกลุ่ม 

ได้แก ่กรรมการผู้แทนผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ได้แก ่สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) (ซึ่งถือหุ้นร้อยละ 17) จำ�นวน 

2 ท่าน บริษัท ทีโอท ีจำ�กัด (มหาชน) (ซึ่งถือหุ้นร้อยละ 16) จำ�นวน 2 ท่าน และบริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน) (ซึ่งถือหุ้น

ร้อยละ 16) จำ�นวน 2 ท่าน

	 นอกจากนี้ ไม่มีกรรมการรายใดของบริษัทที่ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียนเกินกว่า 3 บริษัท ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอแนะของ

ตลาดหลักทรัพย์ฯในการพิจารณาประสิทธิภาพและการอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะกรรมการของบริษัท และเพ่ือให้กรรมการผู้

จัดการซึ่งเป็นผู้ดำ�รงตำ�แหน่งทางการบริหารสูงสุดของบริษัทสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่และมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

สร้างความสัมพันธ์และเครือข่ายพันธมิตรธุรกิจกับหน่วยงานอื่นๆ ซึ่งจะเอื้อประโยชน์ต่อการประกอบกิจการของบริษัท

	 ท้ังนี ้บริษทัไดเ้ปดิเผยขอ้มูลการดำ�รงตำ�แหนง่ตา่งๆ ของกรรมการและผู้บรหิารเปน็รายบคุคลในหวัขอ้คณะกรรมการบรษิทัและคณะ

ผู้บริหารบริษัทในเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว 

	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดกระบวนการสรรหากรรมการบริษัทซึ่งให้ความสำ�คัญกับความโปร่งใสและประโยชน์อย่างแท้จริงต่อ

บริษัท โดยเสนอผ่านการพิจารณากลั่นกรองของ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท สำ�หรับ

พิจารณาแต่งตั้งในกรณีการแต่งตั้งกรรมการที่ไม่ได้ออกตามวาระ รวมท้ังกรณีการแต่งตั้งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ โดยจะเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัท เพื่อนำ�เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีพิจารณาแต่งตั้งต่อไป 

	 หมายเหต ุ: 

	 1. กรรมการผู้จัดการได้ลาออกโดยมีผลเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2555

การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
	 คณะกรรมการบริษัทจำ�นวน 13 ท่าน ประกอบด้วย

	 สถานะ	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	 กรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการที่เป็นตัวแทนผู้ถือหุ้น	 -	 6	 -

	 กรรมการที่ไม่เป็นตัวแทนผู้ถือหุ้น	 1	 3	 3

	 บริษัทมีกรรมการที่เป็นอิสระทั้งหมด 5 ท่าน ของคณะกรรมการบริษัททั้งคณะมีจำ�นวนเท่ากับ 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด 

13 ท่าน ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำ�หนดไว้ นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบไม่ได้เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ ่และไม่ได้

เป็นผู้บริหาร ดังนั้น ผู้มีส่วนได้เสียจึงมั่นใจได้ว่ากรรมการสามารถปฏิบัติงานในฐานะตัวแทนของผู้ถือหุ้นได้อย่างเป็นอิสระ ทำ�ให้เกิดการ



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 41

ถ่วงดุลและการสอบทานการบริหารงาน

	 ท้ังนี ้คณะกรรมการบริษทัมหีนา้ทีรั่บผดิชอบในการปฏบิตัหินา้ทีใ่หเ้ปน็ไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิทั ตลอด

จนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและความระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท โดยกรรมการบริษัทมีวาระการดำ�รง

ตำ�แหน่งที่แน่นอน ตามข้อบังคับของบริษัทกำ�หนดไว้ว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีทุกครั้ง ให้กรรมการจำ�นวน 1 ใน 3 ออกจาก

ตำ�แหน่ง โดยให้กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่ง

	 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณากำ�หนดนิยาม “กรรมการอิสระ” ตามกรอบของนิยามกรรมการอิสระที่ประกาศโดยสำ�นักงานคณะ

กรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ดังต่อไปนี้

	 - ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษัทในเครือ บริษัทร่วม ทั้งนี้ นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

	 - ไมม่สีว่นรว่มในการบรหิารงาน รวมทั้งไมเ่ป็นลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรกึษาได้รบัเงนิเดอืนประจำ�หรอืเป็นผูม้อีำ�นาจควบคมุของบรษิทั 

หรือบริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือเป็นบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในลักษณะดังกล่าวมาแล้วเป็น

เวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี

	 - ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทั้งในด้านการเงิน และการบริหารงานของ

บริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่จะทำ�ให้ขาดความเป็นอิสระ

	 - ไม่เป็นญาติสนิทกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วมหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและไม่ได้รับการ

แต่งตั้งให้เป็นตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่

6.2	คณะกรรมการชุดย่อย
	 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยตามความเหมาะสมเพื่อพิจารณากลั่นกรองและเสนอแนะการแก้ไขปัญหาต่างๆ 

แบ่งเบาภาระการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และช่วยให้การดำ�เนินงานของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จำ�นวน 5 คณะ 

ประกอบด้วย

	 คณะกรรมการบริหาร แต่งตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2551 เพื่อสนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการวางนโยบายหรือกลยุทธ์ 

นอกจากนี้ยังสนับสนุนในการดูแลการบริหาร การจัดการ และนโยบายในการประกอบธุรกิจ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทางการเงินและกลยุทธ์

ที่ได้กำ�หนดไว้ โดยอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารเป็นไปตามรายละเอียดในหัวข้อคณะกรรมการ ทั้งนี้ ในปี 2555 มีการประชุม

คณะกรรมการบริหารทั้งหมด 9 ครั้ง

	 คณะกรรมการตรวจสอบ แต่งตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 14 กันยายน 2544 เพื่อช่วยในการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท โดยอำ�นาจและหน้าที่

ของคณะกรรมการตรวจสอบเปน็ไปตามรายละเอยีดในหวัขอ้คณะกรรมการ ทัง้นี ้ในปี 2555 มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบทัง้หมด 

10 ครั้ง โดยเป็นการประชุมร่วมกับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จำ�นวน 2 ครั้ง

	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน แต่งตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2549 เพื่อคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอราย

ชือ่เป็นกรรมการใหม ่และเสนอแนวนโยบายการจา่ยคา่ตอบแทนใหค้ณะกรรมการบรษิทัเปน็ไปตามรายละเอยีดในหวัขอ้คณะกรรมการ ใน

ปี 2555 มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนจำ�นวน 5 ครั้ง

	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง แต่งตั้งขึ้นมาเมื่อวันที ่25 มิถุนายน 2550 เพื่อทำ�หน้าที่กำ�หนดกรอบนโยบาย แนวทาง และให้ข้อ

เสนอแนะแก่คณะกรรมการบริษัทในการกำ�กับดูแลเกี่ยวกับความเสี่ยงต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อบริษัท ทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก

ใหม้คีวามเสีย่งทีเ่หลอือยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมและยอมรบัได้ โดยอำ�นาจและหนา้ท่ีของคณะบรหิารความเสีย่งเป็นไปตามรายละเอยีดหวัขอ้

คณะกรรมการ ในปี 2555 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ทั้งหมดจำ�นวน.6 ครั้ง โดยเป็นการประชุมร่วมกับคณะกรรมการ

ตรวจสอบ จำ�นวน 2 ครั้ง

	 คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ แต่งตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 21 กันยายน 2552 เพื่อทำ�หน้าที่กำ�หนดหลัก

เกณฑ์และวธีิการในการประเมนิผลการปฏบิตังิานของกรรมการผูจ้ดัการ พรอ้มทัง้ตดิตามประเมนิผลการปฏบิตังิานของกรรมการผูจ้ดัการ

ทุก 6 เดือน และเสนอความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการ ในปี 2555 มีการประชุมคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ

ผู้จัดการ จำ�นวน 5 ครั้ง

6.3	บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทประกอบไปด้วยผู้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ และประสบการณ์การทำ�งานจากหลากหลายสาขา ส่งผล

ให้การปฏิบัติงานของกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพคณะกรรมการบริษัทมุ่งพัฒนาองค์กรสู่ความสำ�เร็จ โดยเป็นผู้วางกลยุทธ์และ

นโยบายที่เหมาะสม เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและดำ�เนินกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามข้อบังคับและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ด้วยความซื่อตรง มีจริยธรรมภายใต้จรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจและนโยบายการบริหารของบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้มีส่วนร่วม

ในการกำ�หนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมายและแผนธุรกิจของบริษัทตลอดจนกำ�กับดูแล ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
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ของคณะผู้บริหารและคณะจัดการของบริษัท เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายและแผนธุรกิจที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและ

ถูกต้องตามกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ของหน่วยงานที่กำ�กับดูแลและหน่วยงานทางราชการที่เกี่ยวข้องและตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

เพือ่เพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิสงูสดุใหแ้กก่จิการและความมัน่คงใหแ้ก ่ผูถ้อืหุน้ขณะเดยีวกนักค็ำ�นงึถงึผลประโยชนข์องผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ย 

	 คณะกรรมการบริษัททุกคนตระหนักในหน้าที่ต่อผู้ถือหุ้นที่เป็นเจ้าของกิจการและเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการ โดยการปฏิบัติหน้าที่และ

ความรบัผดิชอบในการดแูลบรหิารกจิการใหเ้ปน็ไป เพือ่ประโยชนท่ี์ดีท่ีสดุของผูถ้อืหุ้น (Fiduciary Duty) ครอบคลมุหนา้ท่ีสำ�คัญ 4 ประการ 

ได้แก่ การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระวัดระวัง (Duty of Care) การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (Duty of Loyalty) การปฏิบัติตาม

กฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น (Duty of Obedience) และการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องครบถ้วน 

(Duty of Disclosure)

การแบ่งแยกอำ�นาจหน้าที่
	 เพื่อให้การดำ�เนินของบริษัทเป็นไปด้วยดี ได้มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทอย่างชัดเจน

	 ประธานกรรมการเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ซึ่งถือหุ้นร้อยละ 17 ของหุ้นทั้งหมด โดยประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกัน

กับกรรมการผู้จัดการ เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการกำ�หนดนโยบายการกำ�กับ ดูแลและการบริหารงานประจำ� ดังนั้น ผู้มีส่วนได้เสีย

จงึมัน่ใจไดว้า่กรรมการบริษทัสามารถปฏบิตังิานในฐานะตวัแทนของผูถ้อืหุน้ไดอ้ยา่งเปน็อสิระ ซึง่จะทำ�ใหเ้กดิการถว่งดลุและการสอบทาน

การบริหารงาน

	 ประธานกรรมการเป็นผู้นำ�และเป็นผู้ควบคุมการประชุมคณะกรรมการบริษัทให้มีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลโดยการสนับสนุน 

และผลักดันให้กรรมการบริษัททุกคนมีส่วนร่วมในการประชุม เช่น การตั้งคำ�ถามที่สำ�คัญต่างๆ หารือ ช่วยเหลือแนะนำ�และสนับสนุนการ

ดำ�เนนิธรุกิจของคณะจดัการผา่นทางกรรมการผูจ้ดัการอยา่งสม่ำ�เสมอ แตจ่ะไมเ่ขา้ไปกา้วกา่ยในงานประจำ�ทีค่ณะจดัการมหีนา้ทีเ่ปน็ผูร้บั

ผิดชอบดูแล และมีกรรมการผู้จัดการเป็นหัวหน้าของคณะจัดการ คณะกรรมการบริษัทได้มอบอำ�นาจให้กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบ

อำ�นาจเทา่นัน้เปน็ผูท้ีม่อีำ�นาจลงนามผกูพนัแทนบรษิทัตามอำ�นาจท่ีมอบไว ้กรรมการผูจ้ดัการได้มอบอำ�นาจให้คณะจดัการบรหิารงานอยา่ง

มีประสิทธิภาพตามอำ�นาจหน้าที่รับผิดชอบที่ได้กำ�หนดไว้อย่างชัดเจน ทั้งนี้ จะเห็นว่าอำ�นาจของคณะกรรมการบริษัทและคณะจัดการได้

มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจนไม่ก้าวก่ายต่อกัน

กรรมการผู้จัดการ
	 กรรมการผู้จัดการเป็นผู้ดำ�รงตำ�แหน่งทางการบริหารสูงสุดของบริษัททำ�หน้าที่ในการบริหารจัดการกิจการให้เกิดประสิทธิภาพและ

ประสทิธผิลสงูสดุภายใตก้รอบนโยบายการบรหิารจดัการของบรษิทัทำ�หนา้ท่ีควบคุมการดำ�เนนิงานภายในองค์กรท้ังหมด อาทเิชน่ อำ�นาจ

ในการจัดจ้าง บรรจุ แต่งตั้ง การปรับเลื่อนตำ�แหน่ง ปรับอัตราเงินค่าจ้าง และกำ�หนดบทลงโทษทางวินัยหากบุคลากรไม่ปฏิบัติตามกฎ

ระเบียบ วินัยของบริษัท ออกคำ�สั่งและประกาศวิธีการในการบริหารงานโดยไม่ขัดแย้งกับระเบียบปฏิบัติของบริษัท มีอำ�นาจลงนามในการ

พิจารณาอนุมัติการจัดซื้อจัดจ้างในวงเงินครั้งละไม่เกิน 10 ล้านบาท และอำ�นาจในการพิจารณาอนุมัติในการบริหารด้านอื่นๆ เพื่อให้การ

ดำ�เนินงานของบริษัทเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทั้งนี้ ต้องไม่ผิดกฎระเบียบ และขัดกับนโยบายการบริหารจัดการของบริษัท 

จรรยาบรรณทางธุรกิจ
	 บริษัทได้ยึดมั่นในการกระทำ�ในสิ่งที่ถูกต้องเป็นแนวทางในการดำ�เนินธุรกิจของกรรมการบริษัท ผู้บริหารบริษัทและพนักงานทุกคน 

โดยบริษัทมีนโยบายที่จะจัดทำ�แนวทางเกี่ยวกับจริยธรรมทางธุรกิจ หรือจรรยาบรรณในการดำ�เนินธุรกิจเพื่อให้กรรมการบริษัทผู้บริหาร

บริษัท และพนักงานทุกคนได้ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรม ทั้งการ

ปฏิบัติต่อบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ซึ่งได้ทำ�การเผยแพร่นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการไว้บนระบบสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ภายใน

บริษัท กรรมการบริษัท ผู้บริหารบริษัท และพนักงานทุกท่านสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวกทั่วถึงตลอดเวลา 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 คณะกรรมการบรษิัทไดก้ำ�หนดแนวทางสำ�หรบัการพิจารณาความเหมาะสมของการทำ�รายการทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์

ไว้อย่างชัดเจน เช่น ขั้นตอนการอนุมัติรายการที่เกี่ยวโยงกัน กำ�หนดนโยบาย และวิธีการดูแลไม่ให้คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และผู้

เกี่ยวข้องนำ�ข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการบริษัทได้รับ

ทราบถึง รายการที่มีความเกี่ยวโยงกัน โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ รายการที่มีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์และรายการที่เกี่ยวโยงกันเสมอ โดยผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง รวมทั้งมีการปฏิบัติ

ตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ โดยกำ�หนดราคาและเงื่อนไขเสมือนการทำ�รายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) โดย

รายการระหว่างกันที่มีสาระสำ�คัญจะเปิดเผยรายละเอียด มูลค่ารายการ คู่สัญญา เหตุผล/ความจำ�เป็นในรายงานประจำ�ปี และแบบแสดง

รายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1)

 	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั ในวาระใดทีก่รรมการมสีว่นไดเ้สยี ประธานกรรมการจะขอความร่วมมอืใหก้รรมการบรษิทัปฏิบตัิ

ตามนโยบาย โดยขอให้กรรมการบริษัทผู้มีส่วนได้เสียแจ้งต่อที่ประชุมเพื่อรับทราบและงดออกเสียงหรือความเห็นใดๆ ในวาระนั้นๆ
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	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในบริษัทกำ�หนดให้คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารของบริษัท (ซึ่งรวมถึงคู่สมรส และบุตรท่ียังไม่

บรรลุนิติภาวะ) รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงานกำ�กับหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วัน นับจากวันที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ และกำ�หนดระเบียบเกี่ยวกับการ

รักษาความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งถ้าคณะกรรมการหรือผู้บริหารนำ�ข้อมูลภายในไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนจะต้องมีโทษ

ตามที่ระบุในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

	 อีกทั้ง คณะกรรมการได้พิจารณากำ�หนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร โดยเป็น

หนา้ทีข่องคณะกรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารในการจดัทำ�รายงานและจดัเกบ็หลกัฐานไวท่ี้บรษิทั เพ่ือให้บรษิทัได้ทราบถงึการมสีว่นไดเ้สียที่

อาจจะเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท และไม่ก่อให้ความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นไปตามมาตรา 89/14 แห่งพระราช

บัญญัติ หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2551

ระบบการควบคุมภายใน
	 บรษิทัไดใ้หค้วามสำ�คญัตอ่ระบบการควบคมุภายในทัง้ในระดบับรหิารและระดบัปฏบิตังิาน โดยมฝีา่ยตรวจสอบภายในทำ�หนา้ทีใ่นการ

ตรวจสอบเพือ่ให้มัน่ใจวา่การปฏบิตังิานหลกัและกจิกรรมทางการเงนิทีส่ำ�คญัของบรษิทัไดด้ำ�เนนิตามแนวทางทีก่ำ�หนดและมปีระสทิธภิาพ 

รวมถงึการตรวจสอบการปฏบิตัติาม กฎหมายและขอ้กำ�หนดทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั (Compliance Control) และเพือ่ใหฝ้า่ยตรวจสอบภายใน 

มีความเป็นอิสระสามารถทำ�หน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่างเต็มที่ คณะกรรมการจึงกำ�หนดให้ฝ่ายตรวจสอบภายในรายงานผลการ

ตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับการประเมินผลจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วย โดยในป ี2549 ได้ริเริ่มจัดให้มี

การบริหารจัดการภายในองค์กรที่มีความสอดคล้องกับแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการที่ด ี(Good Corporate Governance) โดยพัฒนา

ระบบการประเมินผลที่มีความสอดคล้องกับกลยุทธ์ขององค์กรด้วย Balanced Scorecard และบูรณาการกับระบบบริหารจัดการความ

เสี่ยงทั่วทั้งองค์กร (Enterprise Risk Management) เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันในระยะยาวและสร้างความเชื่อ

มั่นต่อลูกค้าและผู้ถือหุ้น

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 บริษัทได้กำ�หนดระเบียบเกี่ยวกับการรักษาความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 1. คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างต้องรักษาความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท

	 2. คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างต้องไม่นำ�ความลับและ/หรือข้อมูลภายในบริษัทไปเปิดเผยหรือหาผลประโยชน์แก่

ตนเองหรือเพื่อผลประโยชน์แก่บุคคลภายนอกไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมและ ไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

	 3. คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างต้องไม่ทำ�การซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ความลับและ/หรือข้อมูลภายในบริษัทและ/

หรือเข้าทำ�นติิกรรมอืน่ใด โดยใชค้วามลบัและหรอืขอ้มลูภายในของบรษิทัอนัอาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่บรษิทัโดยทางตรงหรอืทางออ้ม

	 ทัง้นี ้บรษิทักำ�หนดใหค้ณะกรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัยต์อ่สำ�นกังานกำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 และกำ�หนดให้การนำ�ข้อมูลภายในไปใช้

เพื่อประโยชน์ส่วนตนมีโทษตามที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

รายงานทางการเงิน
	 คณะกรรมการบรษิทัเปน็ผูร้บัผดิชอบตอ่รายงานทางการเงนิของบรษิทัและสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจำ�ป ีงบการ

เงนิดงักลา่วจดัทำ�ขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่องรบัทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัอิยา่งสม่ำ�เสมอ

และใชด้ลุยพนิจิอยา่งระมดัระวงัและประมาณการทีด่ทีีส่ดุในการจดัทำ� รวมท้ังมีการเปิดเผยขอ้มูลสำ�คัญอยา่งเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบ

งบการเงิน ดำ�รงไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผลเพื่อให้มั่นใจว่าการบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วนและเพียงพอที่

จะดำ�รงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน และเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ 

การควบคุมภายใน
	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2555 เมื่อวันที ่12 พฤศจิกายน 2555 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบประชุมด้วย คณะ

กรรมการได้ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่างๆ ทั้ง 5 ด้าน คือ องค์กรและสภาพแวดล้อม การ

บรหิารความเสีย่ง การควบคมุการปฏบิตังิานของฝา่ยบรหิาร ระบบสารสนเทศการส่ือสารขอ้มูล และระบบการติดตาม คณะกรรมการบรษิทั

มีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการตรวจสอบว่าบริษัทมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอและสอดคล้องกับแบบประเมินของสำ�นักงาน

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

การบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดให้เป็นความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อช่วยในการติดตามประเมินผลและ

รายงานการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างใกล้ชิด โดยมีประกาศแต่งตั้ง คณะทำ�งานรวมถึงหน้าท่ีความรับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร

ซึ่งได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ภายในของบริษัทเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติมาตลอด 
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6.4	การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 บริษัทให้ความสำ�คัญเป็นอย่างยิ่งกับความเป็นอิสระในการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือ

หุ้นโดยรวม กรรมการบริษัททุกท่านปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและคำ�นึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทเป็นสำ�คัญ โดยตระหนักเสมอ

วา่เปน็ตวัแทนของผูถ้อืหุน้ทำ�หนา้ทีใ่นการสงัเกตการปฏบัิตงิาน ใหค้ำ�แนะนำ� ชว่ยเหลอื และสนับสนนุการดำ�เนนิงานของฝา่ยบรหิารอยา่ง

ใกล้ชิด บริษัทได้กำ�หนดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�อย่างน้อย 3 เดือนครั้ง โดยมีการกำ�หนดวาระการประชุมชัดเจน

ลว่งหนา้ และมวีาระพจิารณาตดิตามผลการดำ�เนนิงาน โดยได้จดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุพรอ้มท้ังวาระการประชมุและเอกสารประกอบการ

ประชุมก่อนเป็นระยะเวลาล่วงหน้า 7 วันก่อน การประชุมทุกครั้ง เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้า

ร่วมประชุม การประชุมแต่ละครั้งจะใช้เวลาโดยประมาณ 2 ชั่วโมง โดยในปี 2555 ที่ผ่านมาได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งสิ้น 

11 ครั้ง (โปรดดูรายละเอียดในหัวข้อคณะกรรมการเรื่องการเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัทประจำ�ปี 2555)

	 กรรมการบรษิทัทกุทา่นถอืวา่เปน็หนา้ทีต่อ้งเขา้ร่วมประชมุทกุครัง้ ยกเวน้มเีหตจุำ�เปน็ทีต่อ้งลาประชมุ และในการประชุมคณะกรรมการ

บรษิทัทกุครัง้ไดเ้ชญิผูบ้รหิารระดบัสงูของทกุสายงานเขา้รว่มประชมุ รวมทัง้ได้เชญิผูบ้รหิารบรษิทัในเรือ่งท่ีเกีย่วขอ้งเพือ่รว่มชีแ้จงขอ้มลูหรอื

ให้ข้อมูลเพิ่มเติมในฐานะผู้เกี่ยวข้องในเรื่องนั้นๆ โดยตรง เพื่อประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและเพื่อรับทราบการทำ�งาน

ของคณะกรรมการบริษัท

6.5	ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายและหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่า

ตอบแทนอยูใ่นระดบัเดยีวกบัอตุสาหกรรมและสงูเพยีงพอทีจ่ะดูแลและรกัษากรรมการท่ีมีคุณสมบัตท่ีิตอ้งการ และได้ขออนมัุตจิากทีป่ระชมุ

ผู้ถือหุ้นแล้ว กรรมการที่ได้รับมอบหมายให้เป็นกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ

บริหารความเสี่ยง และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการจะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น โดย

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาและนำ�เสนอจำ�นวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อเสนอ

ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีเป็นผู้พิจารณาและอนุมัติขั้นสุดท้าย ท้ังนี้ การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการต่างๆ ของบริษัทในปี 

2555 สามารถดูรายละเอียดในหัวข้อค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและผู้บริหารบริษัท

6.6	การพัฒนากรรมการบริษัทและผู้บริหารบริษัท
	 คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายการเตรยีมความพรอ้มให้แกก่รรมการท่ีเขา้รบัตำ�แหนง่ใหม่ โดยจดัให้มีการบรรยายสรปุให้แกก่รรมการ

ใหม่และจัดทำ�เอกสารสำ�คัญต่างๆ ของบริษัท ได้แก่ โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท ข้อบังคับ ระเบียบ นโยบายที่สำ�คัญ และจรรยา

บรรณทางธรุกจิ รวมทัง้ขอ้มลูเกีย่วกบัขอ้พงึปฏบิตัขิองกรรมการตามขอ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และสำ�นกังาน ก.ล.ต. เพือ่ให้สามารถ

ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการของบริษัทได้อย่างครบถ้วน นอกจากนี้ยังได้จัดทำ�รายงานสรุปภาพรวมทั้งหมดขององค์กรทั้งของบริษัทเอง

และบริษัทย่อย

	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายในด้านการให้ความรู้แก่กรรมการบริษัทเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้าง                

ความรู ้ความเข้าใจในบทบาท หน้าที่ ความรบัผิดชอบ พรอ้มกันนี้ยังส่งเสริมในด้านทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการของบริษัท

จดทะเบียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้จัดให้เข้าร่วมการสัมมนาที่จัดโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น สมาคม ส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น 

	 นอกจากนี ้บรษิทัไดส้ง่ผูป้ฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้งเขา้รบัการฝกึอบรมในหลกัสตูรเลขานกุารบรษิทั และหลกัสตูรอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งท่ีจดัโดย

สถาบันและหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อเสริมสร้างให้มีความรู้ความเข้าใจในหน้าที่ที่รับผิดชอบซึ่งจะช่วยสนับสนุนการ

ทำ�งานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยให้ดำ�เนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มที่อีกด้วย
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หมายเหตุ​	:​	​1​/​	สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (“สวทช.”) ,บริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน) (“บมจ. 

กสท”) และบริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน) (“บมจ. ทีโอที”) ถือหุ้นของบริษัทฯ เป็นสัดส่วนร้อยละ 17 ร้อยละ 16 และร้อย

ละ 16 และมีผู้บริหารเป็นกรรมการของบริษัท จึงถือว่าเป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

รายการระหว่างกันที่เกี่ยวข้อง

1)	รายการที่บริษัทรับและให้บริการ

บุคคล/นิติบุคคลที่มี

ผลประโยชน์ร่วม

1. กิจการที่เกี่ยวข้องกัน1/

2. บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด

ลักษณะ

ความสัมพันธ์

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

บริษัทร่วม

ลักษณะของ

รายการระหว่างกัน

ค่าเช่าวงจรสื่อสาร

ระหว่างประเทศ

และในประเทศ

รายได้จากการให้

บริการอินเทอร์เน็ต

และสัญญาจ้าง

ดำ�เนินการ

รายได้จากการให้

บริการอินเทอร์เน็ต

นโยบาย

การกำ�หนดราคา

ราคาตลาด

ราคาตลาด

ราคาตลาด

มูลค่ารายการ

ระหว่างกัน

(พันบาท)

ปี 2555

41,844

5,588

1,937

2)  รายการที่เป็นลูกหนี้และเจ้าหนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555
	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน1/	 	 (หน่วย : พันบาท)
	 - ลูกหนี้การค้า	 	 2,350
	 - เจ้าหนี้การค้า	 	 797
	 บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด	 	 (หน่วย : พันบาท)
	 - ลูกหนี้การค้า	 	 0

3​)	​ความ​จำ�เป็น​และ​ความ​สม​เหตุ​สม​ผล​ของ​รายการ​
การทำ�รายการระหวา่งกนัดงักลา่วเปน็ไปตามลกัษณะการประกอบธรุกจิทัว่ไปในการใหบ้รกิารเชือ่มตอ่อนิเทอรเ์นต็แกป่ระชาชน  ซึง่บรษัิท
ได้คำ�นึงถึงความจำ�เป็นและความเหมาะสมเพื่อประโยชน์สูงสุดของ บริษัทและผู้ถือหุ้นของบริษัทโดยบริษัทได้รับและจ่ายค่าตอบแทนใน
ราคาตลาดที่ยุติธรรมตามที่แสดงในตารางข้างต้น

4) มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
	 ขัน้ตอนการอนมุตักิารทำ�รายการระหวา่งกนับรษิทัได้ปฏบัิตติามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละขอ้บังคับประกาศ
คำ�สั่งหรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยผู้ที่มีส่วนได ้เสียในการทำ�รายการใดๆ ไม่มีสิทธิออกเสียงอนุมัติการทำ�ราย
การนั้นๆ ทั้งนี ้บริษัทได้กำ�หนดมาตรการดังกล่าว ในข้อบังคับของบริษัท

5) นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต
	 ในอนาคต รายการระหว่างกันดังกล่าวจะยังคงเกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง โดยบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้รับผิดชอบดูแล
และพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการเก่ียวโยง หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้อง
และครบถ้วน นอกจากน้ี บริษัทมีมาตรการและข้ันตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต โดยเลือกดำ�เนินการตามวิธีดังต่อไปน้ี
	 4. ดำ�เนินการให้เป็นไปตามลักษณะธุรกิจการค้าปกติทั่วไป
	 5. อนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันโดยคณะกรรมการบริษัท (ตามความจำ�เป็น)
	 6. เปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกันตามกฎระเบียบของสำ�นักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 7. เปิดเผยมาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดโดยสมาคมนักบัญชี

6) มาตรฐานการคุ้มครองผู้ลงทุน
	 •	 บรษิทัมขีอ้กำ�หนดทีช่ดัเจนเกีย่วกบัรายการระหวา่งกนัในขอ้บังคับของบรษิทั โดยกรรมการซึง่มสีว่นได้เสยีในเรือ่งใด ไมม่สีทิธอิอก

เสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น
	 •	 บรษิทัจะเปิดเผยประเภทและมลูคา่ของรายการระหวา่งกนั พรอ้มทัง้เหตผุลในการเลอืกทำ�รายการดงักลา่วตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นของ

บริษัทในรายงานประจำ�ปี 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ปัจจุบันประกอบด้วยกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตาม

ข้อกำ�หนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จำ�นวน 3 คน ได้แก่ ศ.กิตติคุณ 

ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอรัญ เพิ่มพิบูลย ์และนายชวลิต อัตถศาสตร์ กรรมการตรวจสอบ 

	 ในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบจัดให้มีการประชุม 10 ครั้ง เป็นการร่วมประชุมกับผู้บริหาร ผู้สอบบัญช ีและผู้ตรวจสอบภายใน

ตามความเหมาะสม เพื่อหารือและพิจารณาในเรื่องต่างๆ สรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังต่อไปนี้

	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจำ�ปี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจำ�ปีร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชี ในเรื่องของนโยบายการบัญชีที่ใช ้รวมถึงการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญในระหว่างป ีความถูกต้อง

เชื่อถือได้ของรายงานการเงินการบัญชี การเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันเวลา เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีตามหลักการบัญชีที่

รบัรองทัว่ไปและกฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง กอ่นจะใหค้วามเหน็ชอบงบการเงนิดังกลา่ว เพ่ือเป็นประโยชนก์บันกัลงทุนหรอืผูใ้ชง้บการเงนิ ในปี

นีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารของบรษิัทฯ 1 ครัง้ เพื่อรบัทราบแนวทางและแผนการสอบบัญชี

ของผู้สอบบัญชี

	 สอบทานใหบ้รษัิทฯ มรีะบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและทบทวนระบบการควบคมุภายในรว่มกบัผูส้อบ

บัญชีและผู้ตรวจสอบภายในได้ให้ความเห็นสอดคล้องกันว่า บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ โดยไม่พบปัญหาหรือ

ข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ มีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไปเพื่อให้การดำ�เนินงานของบริษัทฯ บรรลุ

วัตถุประสงค์ที่กำ�หนดไว้และสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

	 สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 2 ครั้ง เพื่อให้มั่นใจ

ว่าบริษัทฯได้กำ�หนดนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยง รวมถึงระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้อย่างเหมาะสมและชัดเจน และได้ชี้แจง

ให้ผู้บริหารและพนักงานได้ทราบอย่างทั่วถึง เพื่อนำ�กระบวนการบริหารความเสี่ยงไปปฏิบัติในบริษัทฯ

	 การสอบทานรายการระหว่างกนั คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการระหวา่งกนัของบรษิทัฯ กบับรษิทัในกลุม่ รายการระหวา่ง

กลุ่มธุรกิจ เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯได้ดำ�เนินการตามเงื่อนไขปกต ิและมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนเพียงพอ 

	 การพจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชปีระจำ�ป ี2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคัดเลอืก และกำ�หนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชบีรษัิท 

โดยเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท เอ เอ็น เอส สอบบัญช ีจำ�กัด (ANS) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท สำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาต่อไป

(ศ. กิตติคุณ ดร. อัจฉรา จันทร์ฉาย)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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คำ�อธิบายและวิเคราะห์ผลการดำ�เนินงาน

	 คำ�อธิบายและบทวิเคราะห์ต่อไปนี้ควรอ่านประกอบกับงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ และหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ของบริษัท ทั้งนี้สำ�หรับผลการประกอบการปี 2555 บริษัทได้นำ�งบการเงินของ บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัดซึ่งเป็นบริษัทย่อย

มาจัดทำ�งบการเงินรวมเพื่อการรับรู้ผลการดำ�เนินงานของบริษัท ดังนั้นในคำ�อธิบาย และการวิเคราะห์การอ้างอิงใด ๆ ถึงผลการดำ�เนิน

งานและฐานะทางการเงนิในแตล่ะปทีีร่ะบไุวใ้นคำ�อธบิาย และการวเิคราะห์ในสว่นนีห้มายความรวมถงึผลการดำ�เนนิงานและฐานะการเงนิ

ของบริษัท และบริษัทย่อย (“บริษัท”) ซึ่งสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคมของปีนั้นๆสรุปสาระสำ�คัญได้ดังต่อไปนี้

ภาพรวม
	 ภายใตก้ารดำ�เนนิงานในธรุกจิหลกั (Core Business) ของบรษิทัท่ีเนน้นโยบายการให้บรกิารอยา่งมคุีณภาพและมปีระสทิธภิาพเพ่ือตอบ

สนองทุกความต้องการของลูกค้าในทุกกลุ่มอุตสาหกรรมประกอบกับการสร้างมูลค่าเพิ่มหรือ “Value Added Services” ให้แก่ลูกค้าด้วย

การพัฒนาโซลูชั่นส์และแอพพลิเคชั่นส์ต่าง ๆ ที่ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจและเพิ่มศักยภาพทางการแข่งขันให้แก่

ลูกค้าของบริษัทในปี 2555 บริษัทจึงลงทุนปรับปรุงศูนย์ INET IDC ที่อาคารไทยซัมมิท ทาวเวอร์ โดย ใช้เทคโนโลยีที่ช่วยให้ปลอดฝุ่นและ

ประหยัดพลังงาน(clean and green) ตามมาตรฐานISO 14644 และระบบควบคุมความปลอดภัยภายในแบบ Centerline Management 

ที่แสดงผลในรูป 3 มิติรวมถึงมาตรฐานสากลด้านการปฏิบัติการตามหลัก Business Continuity Planning (BCP)ด้วยความร่วมมือจากผู้นำ� 

IT ด้านNetworkจาก Cisco และด้าน Infrastructure จาก HP 

	 นอกจากนี้บริษัทยังร่วมมือกับบริษัท ทรานแซคชั่น เน็ตเวิร์ค เซอร์วิสเซส จำ�กัด (TNS) ผู้นำ�ด้านการให้บริการการชำ�ระเงินระดับโลกที่

ให้บรกิารในกวา่ 60 ประเทศทัว่โลกรวมทัง้ประเทศไทย เปน็การผสานความแขง็แกรง่ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน และเครอืขา่ยของบรษิทัเขา้กบั

เทคโนโลย ีและความเชี่ยวชาญระดับโลกเพื่อยกระดับการให้บริการเครือข่ายรับชำ�ระเงินผ่านบัตรเครดิตในประเทศไทยให้สามารถรองรับ

มาตรฐาน PCIDSS ซึ่งเป็นมาตรฐานใหม่ด้านความปลอดภัยของข้อมูลที่ทั่วโลกประกาศใช้

ผลการดำ�เนินงานโดยรวม
	 ในปี 2555 บริษัทมีรายได้รวมจำ�นวน 321 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับป ี2554 ร้อยละ 2.42 โดยมีผลการดำ�เนินงานขาดทุน

สุทธิจำ�นวน 1.9 ล้านบาท คิดเป็นขาดทุนต่อหุ้น 0.01 บาท ในขณะที่มีผลกำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย 

(EBITDA) จำ�นวน 23 ล้านบาท ทั้งนี้เนื่องจากมีการเปิดใช้บริการศูนย์ IDC แห่งใหม่, การให้บริการ Cloud และรายได้จากค่าปรับจากการ

ติดตั้งอุปกรณ์เครือข่ายล่าช้า

	 ทั้งนี้ในปี 2555 บริษัทได้รับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วม(สัดส่วนการถือหุ้น 40%) เป็นจำ�นวนทั้งสิ้น 11 

ล้านบาท และเมื่อนับตั้งแต่เริ่มดำ�เนินงานในปลายปี 2547 จนถึงปัจจุบัน บริษัทรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด คิดเป็นร้อยละ 

184 ของเงินลงทุนจำ�นวน 36 ล้านบาท โดยในระหว่างปี บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัดได้จ่ายเงินปันผลประจำ�ปี 2555 ให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยเงินปันผล

ในส่วนของบริษัทคิดเป็นเงินจำ�นวน 16 ล้านบาท ทั้งนี้เงินปันผลจำ�นวนดังกล่าวได้แสดงรวมไว้ในรายได้อื่นของงบการเงินเฉพาะกิจการ

	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีสภาพคล่องคิดเป็น 2.89 เท่าบริษัทมีเงินสด รายการเทียบเท่าเงินสดและเงินลงทุนชั่วคราวจำ�นวน 238 ล้านบาท

ลดลงจำ�นวน 154 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 39 เมื่อเทียบกับป ี2554

รายได้จากการให้บริการและการขาย
	 บรษัิทมรีายไดจ้ากการใหบ้รกิารสำ�หรบัป ี2555 จำ�นวน 296 ลา้นบาทเพิม่ขึน้คิดเป็นรอ้ยละ 4 เมือ่เปรยีบเทียบกบัปี 2554 ท้ังนีเ้นือ่งจาก

มีการเปิดใช้บริการศูนย์ IDC แห่งใหม่, การให้บริการ Cloud ดังกล่าวข้างต้น ในขณะที่รายได้จากการขายในปี 2555 มีจำ�นวน 5 ล้าน

บาทลดลง 11 ล้านบาทเมื่อเทียบกับปี 2554

	 เมื่อคิดเป็นสัดส่วนของรายได้ในธุรกิจ Internet Access, Business Solutions และ Trading ปี 2555 เท่ากับ 31:67:2 (ปี 2554  

เท่ากับ 43:52:5)

ต้นทุน ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
	 ในปี 2555 บริษัทมีต้นทุนการให้บริการและต้นทุนขายจำ�นวน 230 ล้านบาทลดลงคิดเป็นร้อยละ4 เมื่อเปรียบเทียบกับป ี2554 และ
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บริษัทมค่ีาใช้จ่ายในการขายและบริหารจำ�นวน 105 ลา้นบาท ลดลงเมือ่เทยีบกบัปทีีผ่า่นมาคดิเปน็รอ้ยละ 31 เนือ่งจากนโยบายการควบคมุ

คา่ใชจ่้ายของบรษิทั และไดม้กีารปรบัโครงสรา้งองคก์รใหม้คีวามเหมาะสมซึง่จะสง่ผลดีตอ่การบรหิารจดัการ และการควบคุมค่าใชจ้า่ยใน

การขายและบริหารในระยะยาว

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัทร่วม
	 ป ี2555 บริษัทได้รับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วม(สัดส่วนการถือหุ้น40%) เป็นจำ�นวนทั้งสิ้น 11 ล้านบาท 

นอกจากนี้บริษัทรับรู้เงินปันผลรับจากบริษัทร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นจำ�นวน 16 ล้านบาทโดยแสดงรวมไว้ในรายได้อื่น

ผลการดำ�เนินงาน
	 ป ี2555 บริษัทมีขาดทุนสุทธิจำ�นวน 1.9 ล้านบาทและมีขาดทุนสุทธิต่อหุ้นเท่ากับ 0.01 บาท ในขณะที่มีผลกำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) จำ�นวน 23 ล้านบาท

ฐานะการเงิน
1. สินทรัพย์
	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์
	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้นจำ�นวน 626 ล้านบาทลดลงจำ�นวน 10 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 2 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 

2554 โดยการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้แก่

	  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมกับเงินลงทุนชั่วคราวของบริษัทมีจำ�นวนทั้งสิ้น 238 ล้านบาทลดลงจำ�นวน 154 ล้านบาทหรือ

คิดเป็นร้อยละ 39 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมมีจำ�นวน 46 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 30 เมื่อเปรียบเทียบกับป ี2554 เกิดจากการรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจาก

เงินลงทุนในบริษัทร่วมจำ�นวน 11 ล้านบาท โดยมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด เมื่อวันที่ 18 กรกฏาคม 2555 ได้

อนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 50 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 5,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท) เป็น 90 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 

9,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท เสนอขาย

ต่อผู้ถือหุ้นเดิม บริษัทฯได้ชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวเป็นจำ�นวน 20 ล้านบาท เพื่อรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์-สุทธิ, สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิมีมูลค่าเพิ่มขึ้นรวมจำ�นวน 88 ล้านบาทเกิดจากการปรับปรุงศูนย ์

IDC ที่ตึกบางกอกไทย, ซื้ออุปกรณ ์Core network & Software และปรับปรุงสำ�นักงานที่ตึกไทยซัมมิทชั้น IT จำ�นวน 109 ล้านบาท โดย

มีการตัดค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่ายจำ�นวน 21 ล้านบาท

	 คุณภาพของสินทรัพย์
	 ลูกหนี้
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีลูกหนี้การค้า-สุทธิจำ�นวน 85 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 124 เมื่อเปรียบเทียบกับป ี2554 ลูกหนี้

การค้าส่วนใหญ่ร้อยละ 77 เป็นลูกหนี้ที่ยังไม่ครบกำ�หนดชำ�ระ

	 ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายการให้เครดิตแก่ลูกค้าแบ่งเป็น 2 ประเภทดังนี้

	 1.	 ลูกหนี้ประเภทส่วนบุคคลและลูกหนี้องค์กรส่วนที่เป็นเอกชนมีระยะเวลาชำ�ระหนี้ (Credit) 45 วัน

	 2.	 ลูกหนี้องค์กรส่วนที่เป็นราชการหรือรัฐวิสาหกิจมีระยะเวลาชำ�ระหนี้ (Credit) 90 วัน

	 สำ�หรับลูกหนี้การค้า-สุทธิดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ 14 ของสินทรัพย์รวมโดยมีระยะเวลาเก็บหนี้ของลูกหนี้การค้าเฉลี่ย 74 วันและจาก

ตารางข้างล่างแสดงรายละเอียดการจำ�แนกตามอายุหนี้ที่ค้างชำ�ระของลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 โดยมูลค่าลูกหนี้ที่ยังไม่

ครบกำ�หนดชำ�ระและลกูหนีท้ีค่า้งชำ�ระเปน็เวลาไมเ่กนิ 3 เดือนตามนโยบายการให้เครดิตของบรษิทัมจีำ�นวนเท่ากบั 80 ลา้นบาทซึง่คดิเปน็

อัตราส่วนร้อยละ 88 ของลูกหนี้การค้าทั้งหมด ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการให้เครดิตของบริษัทและไม่ก่อให้เกิดปัญหาในการเรียกเก็บหนี้

แต่อย่างใด
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บริษัทมีนโยบายการตั้งสำ�รองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังนี้

•	 ลูกหนี้ประเภทส่วนบุคคลและลูกหนี้องค์กรส่วนที่เป็นเอกชน

 	 -	 ลูกหนี้จัดชั้นสงสัยจะสูญ (หนี้ที่ค้างชำ�ระ 181 – 360 วัน) ให้ตั้งสำ�รองไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 50 ของยอดหนี้คงค้าง

 	 -	 ลูกหนี้จัดชั้นสูญ (หนี้ที่ค้างชำ�ระเกินกว่า 360 วัน) ให้ตั้งสำ�รองเต็มจำ�นวน

•	 ลูกหนี้องค์กรส่วนที่เป็นราชการหรือรัฐวิสาหกิจ ให้พิจารณาและเสนอขออนุมัติเพื่อกันสำ�รองเฉพาะเป็นราย ๆ ตามที่เห็นสมควร 

ทั้งนี้บริษัทได้สำ�รองตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำ�หรับลูกหนี้การค้า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ไว้แล้วเป็นจำ�นวน 6.88 ล้านบาทซึ่งเป็นไป

ตามนโยบายทางบัญชีของการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของบริษัทและเชื่อว่าเพียงพอแล้ว

2. สภาพคล่อง
	 กระแสเงินสด
	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีสภาพคล่องจำ�นวน 2.89 เท่าและกระแสเงินสดของบริษัทในกิจกรรมต่างๆเป็นดังนี้

	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงานบริษัทมีเงินสดจ่ายจากกิจกรรมดำ�เนินงานจำ�นวน 67 ล้านบาท

 	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน บริษัทมีเงินสดจ่ายไปในกิจกรรมลงทุนจำ�นวน 10 ล้านบาทโดยเกิดจากเงินฝากธนาคาร เงินลงทุน

ระยะสั้นที่ติดภาระค้ำ�ประกัน และเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายลดลง 47 ล้านบาท เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในตราสารทุน 35 

ล้านบาท ในขณะที่มีการซื้ออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนรวมจำ�นวน 92 ล้านบาท

	 โดยสรุป ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีเงินสดและเงินลงทุนชั่วคราวรวมจำ�นวน 238 ล้านบาทลดลงสุทธิจำ�นวน 154 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อย

ละ 39 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554

	 นอกจากนี้ บริษัทยังมีวงเงินเบิกเกินบัญชีที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์หลายแห่งรวมจำ�นวน 15 ล้านบาท เพื่อเป็นวงเงินสำ�รองในกรณี

ที่จำ�เป็นหรือฉุกเฉินซึ่งปัจจุบันไม่มีการเบิกใช้วงเงินดังกล่าว

	 สรุปอัตราส่วนสภาพคล่องเป็นดังนี้

				    ปี 2555	 ปี 2554

	 อัตราส่วนสภาพคล่อง 	 2.89 	 3.42

	 อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 	 2.49 	 3.02

 	 เงินสดและเงินลงทุนชั่วคราว (ล้านบาท) 	 238 	 392

3. รายจ่ายลงทุน
	 ในปี 2555 บริษัทมีการลงทุนซื้ออุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเพื่อใช้ในการดำ�เนินงานรวมจำ�นวน 92 ล้านบาท

4. แหล่งที่มาของเงินทุน
	 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจำ�นวน 333 ล้านบาท เป็นทุนที่เรียกชำ�ระแล้วจำ�นวน 250 ล้านบาทซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2555 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นคิดเป็น 0.28 เท่า

ตาราง​เปรียบ​เทียบ​ลูก​หนี้​การ​ค้า​ ​

	 ระยะ​เวลา​ค้าง​ชำ�ระ​	 ​31​ ​ธันวาคม​ ​2555	 ​31​ ​ธันวาคม​ ​2554

​ ​	 	 	 	 ​ล้าน​บาท​	 %​	 ล้าน​บาท​	 %​

	 ยอดท่ียังไม่ครบกำ�หนดชำ�ระ	 65.86	 72.67	 30.72	 70.85

	 	 ไม่เกิน 3 เดือน	 14.40	 15.89	 3.56	 8.21

	 	 3 - 6 เดือน	 1.10	 1.21	 0.73	 1.67

	 	 6 - 12 เดือน	 0.23	 0.25	 2.14	 4.94

	 	 เกินกว่า 12 เดือน	 9.04	 9.98	 6.21	 14.33

​	 รวม​ลูก​หน้ี​การ​ค้า​	 90.63	 100.00	 43.36	 100.00

​	 หัก​ ​ค่า​เผ่ือ​หน้ี​สงสัย​จะ​สูญ​	 (6.88)	 (7.59)	 (6.52)	 (15.05)

	 ​ลูก​หน้ี​การ​ค้า​ ​-​ ​สุทธิ​	 83.75	 92.41	 36.84	 84.95
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	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นจำ�นวน 490 ล้านบาทประกอบด้วยทุนที่ออกจำ�หน่ายและชำ�ระเต็มมูลค่าแล้วจำ�นวน 250 ล้านบาท 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญจำ�นวน 272 ล้านบาท สำ�รองตามกฎหมายจำ�นวน 25 ล้านบาท และมีขาดทุนสะสมจำ�นวน 58 ล้านบาท คิดเป็น

มูลค่าตามบัญชีหุ้นละ1.96 บาท (มูลค่าที่ตราไว้ 1 บาทต่อหุ้น)

	 หนิ้สิน
 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทมีหนี้สินรวมจำ�นวน 136 ล้านบาท เกือบทั้งหมดเป็นหนี้สินหมุนเวียนคิดเป็นร้อยละ 96 ของหนี้สินรวม

​อัตราส่วน​ทางการ​เงิน​ที่​สำ�คัญ​

​	 	 	 อัตราส่วน​ทางการ​เงิน​	 	 ปี​ ​2555	 ​ป​ี ​2554	 ป​ี ​2553

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratios)	 	 	   

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)	 	 2.89	 3.42	 4.21

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า)	 	 2.49	 3.02	 3.89

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการใช้สินทรัพย์ (Activity Ratios)

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 	 	 4.95	 5.95 	 7.09

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 	 	 74	 61 	 51

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ถาวร (เท่า)	 	 2.61 	 4.41 	 6.23

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ (เท่า)	 	 0.51 	 0.46 	 0.54

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratios)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)	 	 0.28 	 0.30 	 0.23

อัตราส่วนหนี้สินต่อสินทรัพย์ (เท่า)	 	 0.22 	 0.23 	 0.19

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 1/	 	 N/A	 N/A	 N/A

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร (Profitability Ratio)

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%)	 	 23.55	 20.11	 27.75

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 	 	 -0.59	 -26.72	 -3.10

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%)	 	 -4.75	 -26.30	 -8.26

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 	 	 -0.58	 -10.08	 -2.75

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)	 	 -0.39	 -15.55	 -2.12

ข้อมูลต่อหุ้น 			   

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 	 	 1.96 	 1.96 	 2.34 

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้นสามัญ (บาท) 2/	 	 -0.01	 -0.33	  -0.05 

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 1/, 2/	 	 N/A	 N/A	 0.03

หมายเหต​ุ ​:​ 	​​​​1/ 	- ปี 2553 มีการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.03 บาท โดยจ่ายให้ผู้ถือหุ้นเมื่อวันที ่13 พฤษภาคม 2554 

	 2/ 	- คำ�นวณจากจำ�นวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักที่ออกจำ�หน่ายและได้รับชำ�ระแล้วระหว่างงวด

ค่า​ตอบแทน​ของ​ผู้​สอบ​บัญชี
1. ค่า​ตอบแทน​จาก​การ​สอบ​บัญชี (audit fee) 
	 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี  ให้แก่

	 -	 ผู้สอบบัญชีของบริษัท จำ�นวนเงิน 950,000 บาท

	 -	 ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย จำ�นวนเงิน 84,000 บาท

2. ค่า​บริการ​อื่น (non-audit fee)
	 ไม่มี 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะ​กรรมการ​บริษัท อินเทอร์เน็ต​ประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ("บริษัท") เป็น​ผู้รับ​ผิด​ชอบ​ต่อ​งบ​การ​เงิน และ​ข้อมูล​ทางการ​เงิน​ของ​

บริษัท​และ​บริษัท​ย่อย​ที่​ปรากฏ​ใน​รายงาน​ประจำ�​ปี​งบ​การ​เงิน​ดัง​กล่าว​จัด​ทำ�​ขึ้น​ตามมาตรฐาน​การ​บัญชี​ที่​รับรอง​ทั่วไป​ได้​แสดง​ข้อมูล​อย่าง 

​ถกู​ตอ้ง​ครบ​ถว้น​ใน​สาระ​สำ�คญั​เกี่ยว​กบั​ฐานะ​การ​เงนิ​ผล​การดำ�เนนิ​งาน​และ​ใช้​ดุลยพินจิ​อยา่ง​ระมัดระวงั รวม​ทัง้​ควบคุม​ดูแล​ให้​ม​ีการปฏบิัต​ิ

ตาม​ระบบ​การ​เปิด​เผย​ข้อมูล​ที่สำ�คัญ​อย่าง​เพียง​พอ​ใน​หมายเหตุ​ประกอบ​งบ​การ​เงิน​เพื่อ​เป็น​ประโยชน์​ต่อ​ผู้​ถือ​หุ้น​และ​นัก​ลงทุน​ท่ัวไป​อย่าง

โปร่งใส

	 ทั้งนี ้คณะ​กรรมการ​บริษัท​ได้​แต่ง​ตั้ง​คณะ​กรรมการ​ตรวจ​สอบ เพื่อ​ทำ�​หน้าที​่รับ​ผิด​ชอบ​เกี่ยว​กับ​การ​กำ�กับดูแล​รายงาน​ทางการ​เงิน​แสดง​

ฐานะ​ตาม​ขอ้​เท็จ​จรงิ​และ​เปดิ​เผยอ​ยา่ง​เพยีง​พอ​เปน็​ไป​ตาม​มาตรฐาน​การ​บญัช​ีที​่เหมาะ​สม​กบั​การ​ดำ�เนนิ​ธรุกจิ​และ​จดั​ให​้ม​ีการ​ควบคมุ​ภายใน​

ที่​เหมาะ​สม​และ​มี​ประสิทธิผล โดย​ความ​เห็น​ของคณะ​กรรมการ​ตรวจ​สอบ​เกี่ยว​กับ​เรื่อง​นี้​ปรากฏ​ใน​รายงาน​ของ​คณะ​กรรมการ​ตรวจ​สอบ 

ซึ่ง​แสดง​ไว้​ใน​รายงาน ประจำ�​ปี​แล้ว

	 คณะ​กรรมการ​บรษิทั​ม​ีความ​เหน็​วา่ บริษทั​ม​ีระบบ​การ​ควบคมุ​ภายใน​ที​่ดี​สามารถ​สรา้ง​ความ​เชือ่​มัน่ อยา่ง​ม​ีเหตผุล​ตอ่​ความ​เชือ่​ถอื​ได​้ของ​

งบ​การ​เงิน​บริษัท และ​บริษัท​ย่อย ณ วัน​ที่ 31 ธันวาคม 2555 ซึ่ง​ผู้​สอบ​บัญช​ีของ​บริษัท​ได​้ตรวจ​สอบ​ตาม​มาตรฐาน​การ​สอบ​บัญชี​ที่​รับรอง​

ทั่วไป และ​แสดง​ความ​เห็น​ว่า​งบ​การ​เงิน​แสดง​ฐานะ​การ​เงิน​ผล​การ​ดำ�เนิน​งาน​และ​กระแส​เงินสด​ถูก​ต้อง​ใน​สาระ​สำ�คัญ​แล้ว

(นางมรกต กุลธรรมโยธิน)

รักษาการกรรมการผู้จัดการ

(ศ.ดร.ไพรัช  ธัชยพงษ์)

ประธานกรรมการ 



รายงาน
ของผู้สอบบัญชีอิสระ

และงบการเงิน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)
	 ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั อนิเทอรเ์นต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะ

การเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 งบกำ�ไรขาดทุนรวม งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม

และงบกระแสเงินสดรวม สำ�หรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนั รวมถงึหมายเหตสุรปุนโยบายการบัญชท่ีีสำ�คัญและหมายเหตเุรือ่งอืน่ ๆ  และไดต้รวจ

สอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่า จะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รบัผดิชอบในการแสดงความเหน็ตอ่งบการเงนิดงักลา่วจากผลการตรวจสอบของขา้พเจา้ ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำ�หนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้

ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำ�นวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการ

เงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง

อันเป็นสาระสำ�คัญของงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณา

การควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี 

เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบ

รวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่ จัดทำ�ขึ้นโดย 

ผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำ�เสนองบการเงินโดยรวม 

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น
	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการดำ�เนินงานและกระแสเงินสด สำ�หรับปีสิ้นสุด

วันเดียวกันของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด 

(มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

พิมพ์ใจ  มานิตขจรกิจ

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4521

บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด ์ยัง จำ�กัด

กรุงเทพฯ

27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556



รายงานประจำ�ปี 255554

	 (หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียนน			 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 6	  46,350,470 	  122,742,366 	  43,811,442	  121,055,083

เงินลงทุนชั่วคราว

 เงินลงทุนระยะสั้น	 7	  4,658,264 	  38,254,737 	  4,658,264 	  38,254,737 

 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 7	  187,288,988 	  230,741,953 	  187,288,988 	  230,741,953 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 8.2, 9	  85,009,098 	  37,891,131 	  85,029,506 	  37,705,890

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 10	  - 	  9,651,011 	  - 	  9,651,011

สินค้าคงเหลือ	 11	  6,451,035 	  4,868,143 	  6,451,035 	  4,868,143

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 12	  45,973,678 	  41,096,492 	  45,359,126 	  40,576,531

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	  375,731,533 	  485,245,833 	  372,598,361 	  482,853,348

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วน	

 ที่ถึงกำ�หนดรับชำ�ระภายในหนึ่งปี	 13	  1,224,000 	  1,224,000 	  1,224,000 	  1,224,000

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 14	  - 	  - 	  4,999,960 	  4,999,960

เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 15	  45,756,246 	  35,117,172 	  35,999,900 	  19,999,900

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ ์	 16	  146,782,410 	  67,603,283 	  146,537,216 	  66,788,753

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 17	  19,883,527 	  11,596,752 	  19,866,681 	  11,576,146

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 22	  21,396,340 	  20,064,117 	  21,396,340 	  20,064,117

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	  	 15,121,674 	  15,582,813 	  15,121,674 	  15,582,813

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	  250,164,197 	  151,188,137 	  245,145,771 	  140,235,689

รวมสินทรัพย์	 	  625,895,730 	  636,433,970 	 617,744,132 	  623,089,037 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

ศ.ดร. ไพรัช ธัชยพงษ์

(กรรมการ)

นายสมศักดิ์ มหาวิริโย

(กรรมการ)

งบแสดงฐานะการเงิน
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น					   

หนี้สินหมุนเวียน					   

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 8.2, 18	 121,705,526	 126,588,259	 122,311,743	 127,685,574

รายได้ค่าบริการรับล่วงหน้า	 	 2,041,076	 3,421,657	 2,041,076	 3,421,657

หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 26.2	 6,094,892	 11,690,994	 6,028,138	 11,462,149

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 129,841,494	 141,700,910	 130,380,957	 142,569,380

หนี้สินไม่หมุนเวียน

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 19	 5,786,449	 4,390,486	 5,681,504	 4,314,498

หนี้สินอื่น	 	 	 206,997	 206,997	 206,997	 206,997

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 5,993,446	 4,597,483	 5,888,501	 4,521,495

รวมหนี้สิน	 	 	 135,834,940	 146,298,393	 136,269,458	 147,090,875

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

 ทุนจดทะเบียน

	 หุ้นสามัญ 333,333,333 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 333,333,333	 333,333,333	 333,333,333	 333,333,333

 ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว

	 หุ้นสามัญ 250,020,799 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 250,020,799	 250,020,799	 250,020,799	 250,020,799

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 	 272,133,956	 272,133,956	 272,133,956	 272,133,956

กำ�ไรสะสม

 จัดสรรแล้ว - สำ�รองตามกฎหมาย	 20	 24,871,525	 24,688,965	 24,871,525	 24,688,965

 ยังไม่ได้จัดสรร	 	 (58,334,566)	 (56,251,909)	 (66,920,588)	 (70,389,229)

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 1,368,982	 (456,329)	 1,368,982	 (456,329)

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 	 490,060,696	 490,135,482	 481,474,674	 475,998,162

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	 94	 95	 -	 -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 490,060,790	 490,135,577	 481,474,674	 475,998,162

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 625,895,730	  636,433,970	  617,744,132 	 623,089,037

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย



รายงานประจำ�ปี 255556

งบกำ�ไรขาดทุน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

	 (หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

รายได้จากการให้บริการ	 8.1	  296,329,436 	  285,718,933 	  295,750,959 	  285,150,206

รายได้จากการขาย	  	 5,106,751 	  15,981,797 	  5,106,751 	  15,981,797

ต้นทุนในการให้บริการ	 8.1	  (226,519,469)	  (227,960,735)	  (226,914,448)	  (230,915,915)

ต้นทุนขาย		 	 (3,916,962)	  (13,071,877)	  (3,916,962)	  (13,071,877)

กำ�ไรขั้นต้น	 	 	 70,999,756 	  60,668,118 	  70,026,300 	  57,144,211

รายได้เงินปันผล	 15.2	  - 	  - 	  15,999,920 	  9,699,951

รายได้อื่น	 	 16	  19,200,809 	  11,369,647 	  19,300,330 	  11,696,167

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายดำ�เนินงาน	 	  90,200,565 	  72,037,765 	  105,326,550 	  78,540,329

ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	  (43,702,685)	  (40,948,321)	  (42,676,890)	  (40,948,321)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	  	 (60,825,515)	  (110,433,744)	  (60,787,010)	  (107,602,772)

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนแบ่งกำ�ไรจากบริษัทร่วม	  	 (14,327,635)	  (79,344,300)	  1,862,650 	  (70,010,764)

   ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 15.2	  10,638,986 	  10,826,857 	  - 	  -

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 (3,688,649)	  (68,517,443)	  1,862,650 	  (70,010,764)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 	  - 	  - 	  - 	  -

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	  	 (3,688,649)	  (68,517,443)	  1,862,650 	  (70,010,764)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 22	  1,788,551 	  (15,141,313)	  1,788,551 	  (15,141,313)

กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี	  	 (1,900,098)	  (83,658,756)	  3,651,201 	  (85,152,077)

	

การแบ่งปันกำ�ไร (ขาดทุน)	

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 	  (1,900,097)	  (83,658,759)	  3,651,201 	  (85,152,077)

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	  (1)	  3 	  - 	  -

	 	 	 	 	  (1,900,098)	  (83,658,756)	  3,651,201 	  (85,152,077)

กำ�ไรต่อหุ้น		 23

กำ�ไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

   กำ�ไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	  	 (0.01)	  (0.33)	  0.01 	  (0.34)

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 57

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

กำ�ไร(ขาดทุน)สำ�หรับปี	 	 (1,900,098)	  (83,658,756)	  3,651,201 	  (85,152,077)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น	

ผลกำ�ไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนใน	

   หลักทรัพย์เผื่อขาย	 7	  2,281,639 	  (536,715)	  2,281,639	 (536,715)

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับองค์ประกอบของกำ�ไรขาดทุน

   เบ็ดเสร็จอื่น	 	  (456,328)	  114,082 	  (456,328)	  114,082 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี	 	  1,825,311 	  (422,633)	  1,825,311 	  (422,633)

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี	 	  (74,787)	 (84,081,389)	 5,476,512 	 (85,574,710)

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555
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รายงานประจำ�ปี 255560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด

	 (หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

					     2555	 2554	 2555	 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี	 	  (3,688,649)	  (68,517,443)	  1,862,650 	  (70,010,764)

รายการปรับกระทบยอดกำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี

   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำ�เนินงาน

   ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนบริษัทร่วม	 	  (10,638,986)	  (10,826,857)	  - 	  - 

   รายได้เงินปันผลรับจากบริษัทร่วม	 	  - 	  - 	  (15,999,920)	  (9,699,951)

   ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย	 	  21,347,052 	  16,880,254 	  20,773,955 	  16,222,215 

   ตัดจำ�หน่ายค่าเบี้ยประกัน	 	  1,062,804 	  1,161,740 	  1,062,804 	  1,161,740 

   หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)	  	 10,006,385 	  (8,943,564)	  10,006,385 	  (8,943,564)

   ขาดทุนจากการตัดจำ�หน่ายสินค้าคงเหลือ	  	 - 	  843,083 	  - 	  843,083 

   กำ�ไรจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์	 	  (345,784)	  (4,096)	  (345,784)	  (4,096)

   ประมาณการหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น (โอนกลับ)	 	  (212,404)	  2,406,653 	  (212,404)	  2,406,653 

   ประมาณการต้นทุนค่าบริการอื่น (โอนกลับ)	 	  (3,181,667)	  5,200,582 	  (3,181,667)	  5,200,582 

   สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (โอนกลับ)	  	 1,395,963 	  (1,315,021)	  1,367,006 	  (1,391,009)

   กำ�ไรจากการขายเงินลงทุนในตราสารทุน	 	  (1,758,382)	  (91,791)	  (1,758,382)	  (91,791)

   โอนกลับต้นทุนค้างจ่าย	 	  (3,784,555)	  - 	  (3,784,555)	  - 

   รายได้ค่าปรับ	  	 (7,770,620)	  - 	  (7,770,620)	  - 

   รายได้ดอกเบี้ย	  	 (6,275,752)	  (6,563,994)	  (6,260,566)	  (6,554,514)

ขาดทุนจากการดำ�เนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

   ของสินทรัพย์และหนี้สินดำ�เนินงาน	 	  (3,844,595)	  (69,770,454)	  (4,241,098)	  (70,861,416)

สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

   ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	  	 (39,483,066)	  22,215,412 	  (39,688,714)	  22,266,879 

   รายได้จากการให้บริการที่ยังไม่เรียกเก็บ	 	  - 	  57,750,345 	  - 	  57,750,345 

   ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 	  - 	  72,000 	  - 	  72,000 

   สินค้าคงเหลือ	 	  (1,582,892)	  (2,880,135)	  (1,582,892)	  (2,880,135)

   สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	  (610,094)	  (166,853)	  (643,023)	  (289,933)

   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	  461,139 	  (8,085)	  461,139 	  (8,085)

หนี้สินดำ�เนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

   เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 	  (18,857,758)	  10,122,227 	  (19,348,856)	  11,351,051 

   ต้นทุนค่าบริการที่ยังไม่เรียกเก็บ	 	  - 	  (20,318,539)	  - 	  (20,318,539)

   รายได้ค่าบริการรับล่วงหน้า	 	  (1,380,581)	  (3,476,726)	  (1,380,581)	  (3,476,726)

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	  (2,202,040)	  (8,934,207)	  (2,039,940)	  (8,963,213)

   หนี้สินไม่หมุนเวียน	 	  - 	  (24,996)	  - 	  (24,996)

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

	 (หน่วย: บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

					     2555	 2554	 2555	 2554

เงินสดใช้ไปในกิจกรรมดำ�เนินงาน	 	 (67,499,887)	 (15,420,011)	 (68,463,965)	 (15,382,768)

เงินสดรับจากรายได้ดอกเบี้ย	 	 6,056,097	 5,949,317	 6,040,910	 5,939,836

จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 (5,329,895)	 (2,180,983)	 (5,202,376)	 (2,052,422)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดำ�เนินงาน	 	 (66,773,685)	 (11,651,677)	 (67,625,431)	 (11,495,354)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนระยะสั้นลดลง	 	 25,596,473	 131,636,501	 25,596,473	 131,636,501

เงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นที่ติดภาระ

   ค้ำ�ประกันลดลง	 	 8,000,000	 -	 8,000,000	 -

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในตราสารทุน	 	 34,896,420	 10,802,467	 34,896,420	 10,802,467

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายลดลง (เพิ่มขึ้น)	 	 12,596,566	 (142,426,685)	 12,596,566	 (142,426,685)

เงินปันผลรับจากบริษัทร่วม	 	 15,999,920	 9,699,951	 15,999,920	 9,699,951

เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในบริษัทร่วม	 	 (16,000,000)	 -	 (16,000,000)	 -

เงินสดจ่ายเพื่อซื้ออุปกรณ์	 	 (79,853,214)	 (13,283,883)	 (79,853,213)	 (13,268,333)

เงินสดจ่ายเพื่อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 	 (11,507,947)	 (329,806)	 (11,507,947)	 (329,806)

เงินสดรับจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์	 	 653,571	 6,813	 653,571	 6,813

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 	 (9,618,211)	 (3,894,642)	 (9,618,210)	 (3,879,092)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินปันผลจ่าย	 	 -	 (7,499,616)	 -	 (7,499,616)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	 	 -	 (7,499,616)	 -	 (7,499,616)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ	 	 (76,391,896)	 (23,045,935)	 (77,243,641)	 (22,874,062)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 	 122,742,366	 145,788,301	 121,055,083	 143,929,145

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 6)		 46,350,470	 122,742,366	 43,811,442	 121,055,083

					   

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่มิใช่เงินสดที่มีสาระสำ�คัญ

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น

   จากการโอนกลับค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ		   - 	  (9,651,011)	 - 	  (9,651,011)

หนี้สินเพิ่มขึ้นจากการซื้อสินทรัพย์ถาวร		   17,759,580 	 19,768,250 	 17,759,580 	 19,768,250

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555



รายงานประจำ�ปี 255562

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

1.	 ข้อมูลทั่วไป
	 	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชน ซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำ�เนาอยู่ในประเทศไทย 

บริษัทฯจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2544 และประกอบกิจการในการให้บริการด้าน

โทรคมนาคมซึ่งรวมทั้งการให้บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ที่เลขที่ 1768 อาคารไทยซัมมิท 

ทาวเวอร์ ชั้น 10 - 12 และชั้นไอที ถนนเพชรบุรีตัดใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

2.	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน
2.1	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน
	 	 งบการเงินนี้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญช ี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการ

เงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 

2543 ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้ ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2553 และ

บริษัทฯถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับใช้

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจากงบ

การเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 	 งบการเงินนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม
	 (ก) งบการเงนิรวมนีไ้ดจ้ดัทำ�ขึน้โดยรวมงบการเงินของบรษิทั อนิเทอรเ์นต็ประเทศไทย จำ�กดั (มหาชน) (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รยีกวา่ “บรษิทัฯ”) 

และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 	 ร้อยละของ

	 	  	 	 	 อัตราร้อยละของ	 รายได้ที่รวมอยู่ใน

	 	 	 	 	 สินทรัพย์ที่รวมอยู่ใน	 รายได้รวม

	 	 	 	 อัตราร้อยละของ	 สินทรัพย์รวม	 สำ�หรับปีสิ้นสุด

			   จัดตั้งขึ้นใน	 การถือหุ้น	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 วันที่ 31 ธันวาคม

	 ชื่อบริษัท	 ลักษณะธุรกิจ	 ประเทศไทย	 2555	  2554	  2555	  2554	  2555	  2554

บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด	  การให้บริการ	 	  99.99	  99.99	  0.66	 0.72	 0.80	  1.65

	 	 กิจการโทรคมนาคม

	 	 และให้บริการ

	 	 ที่เกี่ยวข้อง

	 (ข)	บรษัิทฯนำ�งบการเงนิของบรษิทัยอ่ยมารวมในการจดัทำ�งบการเงนิรวมตัง้แตว่นัทีบ่รษิทัฯมอีำ�นาจในการควบคมุบรษิทัยอ่ยจนถงึ

วันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

	 (ค)	งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

	 (ง)	ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำ�คัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

	 (จ)	ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม คือ จำ�นวนกำ�ไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนที่ไม่ได้เป็นของบ

ริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯจัดทำ�งบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้
	 	 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหมซ่ึง่มผีลบงัคบัใชส้ำ�หรบัรอบระยะเวลาบญัชี

ที่เริ่มในหรือหลังวันที ่1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้ 

	 มาตรฐานการบัญชี

	 	 ฉบับที ่12 	 	ภาษีเงินได้

	 	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552)	 	การบัญชีสำ�หรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล

	 	 ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552)	 	ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555



บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) 63

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

	 	 ฉบับที ่8	 	ส่วนงานดำ�เนินงาน

	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	

	 	 ฉบับที่ 10	 	ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง

กับกิจกรรมดำ�เนินงาน

	 	 ฉบับที ่21	 	ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิด ค่าเสื่อมราคาที่ตี

ราคาใหม่

	 	 ฉบับที่ 25	 	ภาษีเงินได ้- การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือ

หุ้น

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯและบริษัทย่อยเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินเมื่อ

นำ�มาถือปฏิบัติ

	 	 นอกจากนี ้สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที ่30/2555 - 34/2555 ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2556 ให้ใช้แนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชี ดังต่อไปนี้

						     วันที่มีผลบังคับใช้

	 แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน	 1 มกราคม 2556

	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	 	

	 	 ฉบับที่ 29	 	การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 	 1 มกราคม 2557

	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	

	 	 ฉบับที ่4	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่	 1 มกราคม 2557

	 	 ฉบับที ่12	 ข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557

	 	 ฉบับที ่13	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า	 1 มกราคม 2557

	 	 ฝา่ยบรหิารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดป้ระเมนิแลว้เหน็วา่แนวปฏบิตัทิางบญัชเีกีย่วกบัการโอนและการรบัโอนสนิทรพัยท์างการ

เงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 และการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับที่ 12 ไม่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อย ส่วนการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที ่13 อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินในปีที่เริ่มใช้ ซึ่งยังไม่สามารถสรุปผลได้ในขณะนี้

4.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ
4.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย
	 (ก)	ขายสินค้า

	 	 	 รายได้จากการขาสินค้ารับรู้เมื่อบริษัทฯและบริษัทย่อยได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสำ�คัญของความเป็นเจ้าของ

สินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบกำ�กับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม สำ�หรับสินค้าที่ได้ส่ง

มอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว

	 (ข)	รายได้ค่าบริการ

	 	 	 รายไดค้า่บรกิารตามสญัญาจา้งดำ�เนนิการรบัรูเ้ป็นรายได้ตามวธิอีตัราสว่นของงานท่ีทำ�เสรจ็ บรษิทัฯจะรบัรูร้ายการขาดทนุ

จากสัญญาเต็มจำ�นวนทันทีที่คาดว่าจะมีผลขาดทุนเกิดขึ้น 

	 	 	 รายได้ค่าบริการข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตรับรู้ตามชั่วโมงการใช้งานจริง 

	 	 	 รายได้ค่าบริการอื่นรับรู้เป็นรายได้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาจากขั้นความสำ�เร็จของงาน 

	 (ค)	ดอกเบี้ยรับและเงินปันผลรับ

	 	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง โดยคำ�นึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯ

มีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 (ง)	ค่าใช้จ่าย

	 	 ค่าใช้จ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง

4.2 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงกำ�หนด

จ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้
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4.3 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืนแสดงมูลค่าตามจำ�นวนมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯบันทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสำ�หรับผลขาดทุนโดย

ประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได้ ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหน้ี

4.4	 รายได้จากการให้บริการที่ยังไม่เรียกเก็บ
	 	 บริษัทฯบันทึกส่วนของจำ�นวนรายได้จากการให้บริการท่ีรับรู้รายได้แล้วท่ีเกินกว่าจำ�นวนรายได้จากการให้บริการท่ีได้มีการออกใบ

แจ้งหน้ีให้กับลูกค้าแล้วในบัญชี “รายได้จากการให้บริการท่ียังไม่เรียกเก็บ” ซ่ึงแสดงเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน

4.5	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน
ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงนิแสดงมลูคา่ตามยอดคงคา้งสทุธ ิหกัดว้ยดอกเบีย้รบัรอตดับญัชแีละรายไดค้า่บรกิารทีเ่กีย่วขอ้งรอตดับญัชแีละ

หักด้วยค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ถ้ามี)

4.6 	 สินค้าคงเหลือ
	 	 สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนซึ่งคำ�นวณโดยวิธีเข้าก่อนออกก่อน หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า 

บริษัทฯจะบันทึกบัญชีค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือเมื่อสินค้านั้นเก่า ล้าสมัยหรือเสื่อมคุณภาพ

4.7 	 เงินลงทุน
	 ก)	 เงินลงทุนระยะสั้น ประกอบด้วย ตั๋วเงิน เงินฝากประจำ�ธนาคารซึ่งถึงกำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาเกินกว่า 3 เดือนนับจาก

วันฝาก หรอืวนัทีล่งทนุแตไ่มเ่กนิ 1 ป ีหรือเงนิฝากประจำ�ธนาคารท่ีมกีำ�หนดจา่ยคืนภายในระยะเวลาไมเ่กนิ 3 เดือน แตบ่รษัิทฯ

และบริษัทย่อยมีความตั้งใจที่ฝากต่อเมื่อครบกำ�หนดเพื่อการลงทุน

	 ข)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ดังกล่าวบันทึกเป็น

รายการต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น และจะบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนเมื่อได้จำ�หน่ายหลักทรัพย์นั้นออกไป

	 ค)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

	 ง)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

	 	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดคำ�นวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันทำ�การสุดท้ายของปี ส่วน

มูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้คำ�นวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทยหรืออัตราผลตอบแทน

ของพันธบัตรรัฐบาลปรับด้วยค่าความเสี่ยงที่เหมาะสมแล้วแต่กรณี มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคำ�นวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ

ของหน่วยลงทุน

	 	 บริษัทฯใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักในการคำ�นวณต้นทุนของเงินลงทุน 

	 	 ในกรณทีีม่กีารโอนเปลีย่นประเภทเงนิลงทนุจากประเภทหนึง่ไปเป็นอกีประเภทหนึง่ บรษิทัฯจะปรบัมลูค่าของเงนิลงทุนดงักล่าว

ใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่โอน

จะบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นส่วนเกิน (ต่ำ�กว่า) ทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าในส่วนของผู้ถือหุ้นแล้วแต่

ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน

	 	 เมื่อมีการจำ�หน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีได้รับกับมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกเป็นรายได้

หรือค่าใช้จ่ายในงบกำ�ไรขาดทุน ในกรณีที่มีการจำ�หน่ายเงินลงทุนเพียงบางส่วน ราคาตามบัญชีต่อหน่วยที่ใช้ในการคำ�นวณต้นทุน

สำ�หรับเงินลงทุนที่จำ�หน่ายใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก

4.8	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์
	 	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุน/ราคาที่ตีใหม่หักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของ

สินทรัพย์ (ถ้ามี) 

	 	 คา่เสือ่มราคาของสว่นปรบัปรงุอาคารเชา่และอปุกรณค์ำ�นวณจากราคาทุนของสนิทรพัยโ์ดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพย์ดังต่อไปนี้

	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า	 ตามอายุสัญญาเช่า	 3	 ปี

	 อุปกรณ์เครือข่าย	 	 5 ปี และ 10	ปี

	 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์	 	 5	 ปี

	 อุปกรณ์สำ�นักงาน	 	 5	 ปี

	 ยานพาหนะ	 	 5	 ปี

	 ค่าเสื่อมราคาแสดงรวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน
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4.9	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

	 	 บริษัทฯตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำ�กัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของ

สินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า บริษัทฯจะทบทวนระยะ

เวลาการตดัจำ�หนา่ยและวธิกีารตดัจำ�หนา่ยของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนดงักลา่วทกุสิน้ปเีปน็อยา่งนอ้ย คา่ตดัจำ�หนา่ยรบัรูเ้ปน็คา่ใชจ้า่ย

ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

	 	 สินทรพัย์ไมม่ตีวัตนที่มอีายุการใหป้ระโยชนจ์ำ�กดัของบรษิัทฯได้แก ่ลิขสทิธิโ์ปรแกรมคอมพิวเตอรแ์ละโปรแกรมคอมพิวเตอรซ์ึ่ง

มีอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 10 ปี

4.10	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำ�นาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯควบคุมไม่ว่า

จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับ บริษัทฯ

	 	 นอกจากนีบ้คุคลหรือกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัรว่มและบคุคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงโดยทางตรงหรอืทางออ้มซึง่ทำ�ให้

มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำ�คัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯที่มีอำ�นาจในการวางแผนและควบคุม

การดำ�เนินงานของบริษัทฯ

4.11	 สัญญาเช่าระยะยาว
	 	 สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น

สัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงนิจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของ

จำ�นวนเงนิทีต่อ้งจา่ยตามสญัญาเชา่แลว้แตม่ลูคา่ใดจะต่ำ�กวา่ ภาระผกูพนัตามสญัญาเชา่หักค่าใชจ้า่ยทางการเงนิจะบันทึกเปน็หน้ี

สินระยะยาว ส่วนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการ

เงินจะคิดค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต่ำ�กว่า

	 	 จำ�นวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าดำ�เนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า

4.12	 เงินตราต่างประเทศ
	 	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น

ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 กำ�ไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

4.13	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทำ�การประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือสินทรัพย์

ที่ไม่มีตัวตนอื่นของบริษัทฯและบริษัทย่อยหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า และจะทำ�การประเมินการด้อยค่าของ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนเป็นรายปี บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่า

ท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่า

ยุตธิรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพย์หรอืมลูค่าจากการใชส้ินทรพัย์แล้วแตร่าคาใดจะสูงกวา่ ในการประเมินมลูค่าจากการใช้

สินทรัพย์ บริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคำ�นวณคิดลดเป็น

มูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและ

ความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่กำ�ลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทฯและ

บริษัทยอ่ยใชแ้บบจำ�ลองการประเมนิมลูคา่ทีด่ทีีส่ดุซึง่เหมาะสมกบัสนิทรพัย ์ซึง่สะท้อนถงึจำ�นวนเงนิท่ีกจิการสามารถจะไดม้าจาก

การจำ�หนา่ยสนิทรัพยห์กัดว้ยตน้ทนุในการจำ�หนา่ย โดยการจำ�หนา่ยนัน้ผูซ้ือ้กบัผูข้ายมคีวามรอบรูแ้ละเตม็ใจในการแลกเปลีย่นและ

สามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน

	 	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

4.14	 ผลประโยชน์พนักงาน
	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 	 บริษัทฯรับรู ้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ
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	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 	 บรษัิทฯและพนกังานไดร้ว่มกนัจดัตัง้กองทนุสำ�รองเลีย้งชพี ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นกังานจา่ยสะสมและเงนิทีบ่รษิทัฯจา่ยสมทบ

ให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ เงินท่ีบริษัทฯจ่ายสมทบกองทุนสำ�รอง

เลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 โครงการผลประโยชน์

	 	 บริษัทฯมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯถือว่าเงินชดเชยดัง

กล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำ�หรับพนักงาน 

	 	 บริษัทฯคำ�นวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลด แต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ 

(Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำ�การประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่ง

หลักการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเกี่ยวกับอัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน อัตราการมรณะ และอัตราเงินเฟ้อ

	 	 ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำ�หรับโครงการผล

ประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำ�ไรหรือขาดทุน

	 	 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงานเป็นครั้งแรกในปี 2554 บริษัทฯเลือกรับรู้หนี้สิน

ในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับกำ�ไรสะสม ณ วันต้น

งวดของป ี2554

4.15	ประมาณการหนี้สิน
	 	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเม่ือภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว 

และมคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนน่อนวา่บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยจะเสยีทรพัยากรเชงิเศรษฐกจิไปเพือ่ปลดเปลือ้งภาระผกูพนันัน้ และ

บริษัทฯและบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

4.16	ภาษีเงินได้
	 	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 	 บริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำ�นวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำ�นวณจากกำ�ไรทางภาษี

ตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 	 บริษัทฯบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างช่ัวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน ณ วันส้ินรอบระยะ

เวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเก่ียวข้องน้ัน โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช้ ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

	 	 บรษัิทฯรบัรูห้นีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชขีองผลแตกตา่งชัว่คราวทีต่อ้งเสยีภาษทีกุรายการ แตร่บัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิได้รอการ

ตดับัญชีสำ�หรับผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษ ีรวมทัง้ผลขาดทนุทางภาษทีีย่งัไมไ่ดใ้ชใ้นจำ�นวนเทา่ทีม่คีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแน่

ที่บริษัทฯจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่

ได้ใช้นั้น

	 	 บรษัิทฯจะทบทวนมลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรัพยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีณ ทกุสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะทำ�การปรบัลด

มูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯจะไม่มีกำ�ไรทางภาษีเพียงพอต่อการนำ�สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอ

การตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 	 บรษิทัฯจะบนัทกึภาษเีงินไดร้อการตดับญัชโีดยตรงไปยงัสว่นของผูถ้อืหุน้หากภาษทีีเ่กดิขึน้เกีย่วขอ้งกบัรายการทีไ่ดบ้นัทกึโดยตรง

ไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

5.	 การใช้ประมาณการทางบัญชี
	 	 ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่อง

ที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำ�นวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อ

ข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำ�นวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและ

การประมาณการที่สำ�คัญมีดังนี้
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5.1	 สัญญาเช่า 
	 	 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ

ประเมนิเงือ่นไขและรายละเอียดของสญัญาเพือ่พจิารณาวา่บรษิทัฯได้โอนหรอืรบัโอนความเสีย่งและผลประโยชนใ์นสนิทรพัยท์ีเ่ชา่ดงั

กล่าวแล้วหรือไม่

5.2	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
	 	 ในการประมาณค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิด

ข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคำ�นึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหน้ีท่ีคงค้างและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่ในขณะน้ัน

5.3	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
	 	 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขาย

คล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจำ�ลอง

การประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจำ�ลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยคำ�นึงถึงสภาพคล่อง ข้อมูล

ความสัมพันธ ์และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว

5.4	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์
	 	 บริษัทฯจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายและเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าว

ไดล้ดลงอย่างมสีาระสำ�คญัและเปน็ระยะเวลานานหรอืเมือ่มขีอ้บง่ชีข้องการดอ้ยคา่ การท่ีจะสรปุวา่เงนิลงทนุดงักลา่วไดล้ดลงอยา่ง

มีสาระสำ�คัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร

5.5	 การด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 	 ในการพิจารณาการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทฯประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทย่อยด้วยมูลค่าปัจจุบัน

ของประมาณการกระแสเงนิสดทีบ่ริษทัยอ่ยคาดวา่จะได้รบัในอนาคตซึง่ถกูปรบัลดโดยอตัราคดิลดทีก่ำ�หนดโดยผูบ้รหิารของบรษิทัฯ 

ประมาณการกระแสเงินสดถือตามงบประมาณทางการเงินสำ�หรับระยะเวลา 5 ปีที่สะท้อนแผนทางธุรกิจของบริษัทย่อย โดยข้อ

สมมติฐานหลักที่ใช้ในการคำ�นวณหามูลค่าดังกล่าวคืออัตราการเติบโต และอัตราส่วนระหว่างรายได้และค่าใช้จ่าย โดยมูลค่าที่ได้

จากประมาณการทางการเงนิดงักลา่วอาจเปลีย่นแปลงไดเ้นือ่งจากภาวะการแขง่ขนั แนวโน้มการเปลีย่นแปลงของรายได ้โครงสรา้ง

ต้นทุน ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะตลาดที่เกี่ยวข้อง 

5.6	 อุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 ในการคำ�นวณค่าเสื่อมราคาของอุปกรณ ์ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องทำ�การประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิก

ใช้งานของอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่า

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการ

คาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

5.7	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 ในการบันทกึและวดัมูลคา่ของสนิทรัพยไ์มม่ตีวัตน ณ วนัทีไ่ดม้า ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยคา่ในภายหลงั ฝา่ยบรหิารจำ�เปน็

ต้องประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์ หรือ หน่วยของสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการ

เลือกอัตราคิดลดที่เหมาะสมในการคำ�นวณหามูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดนั้นๆ 

5.8	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 บริษัทฯจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคต

เพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชนจ์ากสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดน้ัน้ ในการนีฝ้า่ยบรหิารจำ�เป็นตอ้งประมาณการวา่บรษิทัฯควรรบัรูจ้ำ�นวนสนิทรพัย์

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีปน็จำ�นวนเทา่ใด โดยพจิารณาถงึจำ�นวนกำ�ไรทีค่าดวา่จะเกดิในอนาคตในแตล่ะชว่งเวลา นอกจากนี ้ฝา่ย

บรหิารยังต้องใชด้ลุยพนิจิจดัทำ�ประมาณการกำ�ไรในอนาคตเพือ่ประกอบการพจิารณาคา่เผือ่การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อ

การตัดบัญชีด้วย
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5.9	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์
	 	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อ

สมมตฐิานตา่งๆ ในการประมาณการนัน้ เชน่ อัตราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลีย่นแปลง

ในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น

5.10	คดีฟ้องร้อง
	 	 บริษัทฯมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งเมื่อฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดี

ที่ถูกฟ้องร้องแล้วและพบว่าคดีใดมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะเกิดความเสียหายขึ้นจะบันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าวด้วย

มูลค่าที่คาดว่าจะต้องเสียไปในอนาคต

6.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
 (หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 2555	 2554	 2555	 2554

เงินสด	 	 485,767	 477,737	 473,639	 466,512

เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม	 32,861,545	 112,199,794	 30,334,645	 110,523,736

เงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง	 13,003,158	 10,064,835	 13,003,158	 10,064,835

	 รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 46,350,470	 122,742,366	 43,811,442	 121,055,083

7.	 เงินลงทุนชั่วคราว
​(​หน่วย:บาท​)​

			   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554

	 ราคาทุน	 มูลค่ายุติธรรม	 ราคาทุน	 มูลค่ายุติธรรม

เงินลงทุนระยะสั้น

เงินฝากประจำ�ธนาคาร	 3,796,320	 3,796,320	 11,808,814	 11,808,814

ตั๋วสัญญาใช้เงิน	 861,944	 861,944	 26,445,923	 26,445,923

รวมเงินลงทุนระยะสั้น	 4,658,264	 4,658,264	 38,254,737	 38,254,737

หลักทรัพย์เผื่อขาย

ตราสารทุน	 14,108,868	 15,331,032	 10,993,953	 10,299,212

ตราสารหนี้	 171,468,892	 171,957,956	 220,318,411	 220,442,741

รวมหลักทรัพย์เผื่อขาย	 185,577,760	 187,288,988	 231,312,364	 230,741,953

หัก:	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการ

	 เปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน	 1,711,228	 -	 (570,411)	 -

หลักทรัพย์เผื่อขาย - สุทธิ	 187,288,988	 187,288,988	 230,741,953	 230,741,953

รวมเงินลงทุนชั่วคราว	 191,947,252	 191,947,252	 268,996,690	 268,996,690

หัก: เงินลงทุนชั่วคราวที่ติดภาระค้ำ�ประกัน	 (3,785,000)	 (3,785,000)	 (11,785,000)	 (11,785,000)

เงินลงทุนชั่วคราว - สุทธิ	 188,162,252	 188,162,252	 257,211,690	 257,211,690

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  บริษัทฯได้นำ�เงินฝากประจำ�ของบริษัทฯจำ�นวน  3.8 ล้านบาท (2554: 11.8 ล้านบาท) ไปวางไว้

กับธนาคารเพื่อเป็นหลักประกันหนังสือค้ำ�ประกันที่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯตามที่กล่าวไว้ในหมายเหต ุ26

8.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (“สวทช.”) บริษัท กสท โทรคมนาคม จำ�กัด (มหาชน) (“บมจ. กสท”) 

และบริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน) (“บมจ. ทีโอที”) ถือหุ้นของบริษัทฯเป็นสัดส่วนร้อยละ 17 ร้อยละ 16 และร้อยละ 16 ตามลำ�ดับ 

และมีผู้บริหารเป็นกรรมการของบริษัทฯจึงถือเป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด และ บริษัท เน็ตเบย ์จำ�กัด เป็นบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ตามลำ�ดับ 
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8.1	 รายการที่เกิดขึ้นในระหว่างปี
	 	 ในระหวา่งป ีบรษิทัฯและบริษทัยอ่ยมรีายการธรุกจิทีส่ำ�คญักบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั รายการธุรกจิดงักลา่วเปน็ไปตาม

เงือ่นไขทางการคา้และเกณฑต์ามทีต่กลงกนัระหวา่งบรษิทัฯ บรษิทัยอ่ยและบุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนัเหลา่นัน้ ซึง่เป็นไปตาม

ปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี ้

(หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 นโยบายการกำ�หนดราคา

			   2555	 2554	 2555	 2554	

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	

รายได้อื่น	 -	 -	 129,000	 336,000	 ราคาตลาด

ค่าเช่าอุปกรณ์จ่าย	 -	 -	 1,555,376	 1,752,192	 ราคาตลาด

ค่าบริการจ่าย	 -	 -	 400,000	 2,400,000	 ราคาตลาด	

รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม	

รายได้จากการให้บริการ	 1,936,878	 1,168,328	 1,936,878	 1,168,328	 ราคาตลาด	

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	

รายได้จากการให้บริการ	 5,588,073	 (10,024,402)	 5,588,073	 (10,024,402)	 สัญญาก่อสร้าง: ราคาตามสัญญา, อื่นๆ: 		

		 	 	 	 	 	 	 ราคาตลาด

ค่าบริการจ่าย	 41,844,500	 65,925,853	 41,844,500	 65,925,853	 สัญญาก่อสร้าง: ราคาตามสัญญา, อื่นๆ: 		

		 	 	 	 	 	 	 ราคาตลาด

8.2	 ยอดคงค้าง ณ วันสิ้นปี
	 	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อยและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังนี้

  (หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 	 	 	 2555	 2554	 2555	 2554

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)

บริษัทย่อย	 	 -	 -	 20,408	 7,275

บริษัทร่วม	 	 -	 8,025	 -	 8,025

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)	 	 2,334,881	 2,494,064	 2,334,881	 2,494,064

รวมลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 	 2,334,881	 2,502,089	 2,355,289	 2,509,364

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 18)

บริษัทย่อย	 	 -	 -	 690,817	 1,379,125

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)	 	 797,546	 5,039,115	 797,546	 5,039,115

รวมเจ้าหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน 	 	 797,546	 5,039,115	 1,488,363	 6,418,240

8.3	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานของกรรมการและ

ผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

(หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ผลประโยชน์ระยะสั้น	 14,027,725	 20,246,298	 14,027,725	 20,246,298

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 472,360	 320,679	 472,360	 320,679

ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้าง	 -	 5,788,229	 -	 5,788,229

รวม	 	 14,500,085	 26,355,206	 14,500,085	 26,355,206
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9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 
	 	 ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 สามารถจำ�แนกแยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับ

จากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระได้ดังนี้

 (หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ	 20,437	 215,064	 40,845	 222,340

ค้างชำ�ระ

ไม่เกิน 3 เดือน 	 26,964	 237,580	 26,964	 237,580

	 3 - 6 เดือน	 -	 250,853	 -	 250,852

	 6 - 12 เดือน	 84,229	 494,261	 84,229	 494,261

	 มากกว่า 12 เดือน	 2,203,251	 1,304,331	 2,203,251	 1,304,331

	 รวม	 2,334,881	 2,502,089	 2,355,289	 2,509,364

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 -	 -	 -	 -

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ	 2,334,881	 2,502,089	 2,355,289	 2,509,364

(หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ	 65,839,312	 30,500,006	 65,839,312	 30,307,490

ค้างชำ�ระ

	 ไม่เกิน 3 เดือน 	 14,373,068	 3,321,635	 14,373,068	 3,321,635

	 3 - 6 เดือน	 1,100,629	 475,075	 1,100,629	 475,075

	 6 - 12 เดือน	 149,642	 1,648,595	 149,642	 1,648,595

	 มากกว่า 12 เดือน	 6,834,213	 4,909,195	 6,834,213	 4,909,195

รวม	 	 88,296,864	 40,854,506	 88,296,864	 40,661,990

หัก: ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (6,878,559)	 (6,523,185)	 (6,878,559)	 (6,523,185)

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ	 81,418,305	 34,331,321	 81,418,305	 34,138,805

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 83,753,186	 36,833,410	 83,773,594	 36,648,169

ลูกหนี้อื่น

ดอกเบี้ยค้างรับ	 1,239,735	 1,036,539	 1,239,735	 1,036,539

ลูกหนี้อื่น	 16,177	 21,182	 16,177	 21,182

รวมลูกหนี้อื่น	 1,255,912	 1,057,721	 1,255,912	 1,057,721

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 85,009,098	 37,891,131	 85,029,506	 37,705,890

10.	 ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
	 	 เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกันเป็นเงินให้กู้ยืมสกุลเงินบาทแก่บริษัทแห่งหนึ่งโดยมีบุคคล ค้ำ�ประกัน มีอัตราดอกเบี้ยร้อย

ละ 7 ต่อป ีและมีกำ�หนดชำ�ระคืนภายในเดือนพฤษภาคม 2550 อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯได้

ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำ�นวนสำ�หรับเงินต้นคงค้างตามบัญชีจำ�นวน 18 ล้านบาท และดอกเบี้ยค้างรับจำ�นวน 1.06 ล้านบาท

แล้ว เนื่องจาก ผู้กู้มีการผิดนัดชำ�ระหนี้และบริษัทฯได้ดำ�เนินการติดตามทวงถามตามเงื่อนไขของสัญญาจนถึงที่สุด ปัจจุบันศาล

ชั้นต้นได้มีคำ�พิพากษาแล้วแต่บริษัทฯมีความคิดเห็นแย้งในหลายประเด็น จึงยื่นอุทธรณ์คดีตามกระบวนการทางกฎหมาย ในขณะ

เดียวกันผู้กู้ได้ยื่นฟ้องต่อบริษัทฯเร่ืองละเมิดเปิดเผยความลับทางการค้าในสัญญาร่วมให้บริการ ซึ่งศาลชั้นต้นได้มีคำ�พิพากษาให้
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บริษัทฯชนะคดีในประเด็นดังกล่าว แต่ผู้กู้ได้ยื่นอุทธรณ์คดีตามกระบวนการทางกฎหมาย

	 	 บริษัทฯมีลูกหนี้ที่เกิดจากสัญญาจ้างถ่ายภาพพื้นที่กรุงเทพมหานครทางอากาศจำ�นวน 25 ล้านบาท ซึ่งเมื่อครบกำ�หนดระยะ

เวลาตามสัญญาผู้รับจ้างไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามเงื่อนไขในสัญญา ซึ่งบริษัทฯได้ดำ�เนินการฟ้องร้องดำ�เนินคดีกับลูกหนี้ราย

นี้ และตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำ�นวนแล้ว ในปี 2554 ศาลแพ่งได้มีคำ�พิพากษาถึงที่สุดให้ลูกหนี้ชำ�ระเงินจำ�นวน 19.3 ล้าน

บาท พร้อมดอกเบี้ยให้แก่บริษัทฯ บริษัทฯจึงได้โอนกลับรายการค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกล่าว อย่างไรก็ตาม ในเวลาต่อมาบริษัท

ดังกล่าวไม่สามารถชำ�ระเงินคืนบริษัทฯตามคำ�พิพากษาได ้บริษัทฯจึงพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำ�นวนในปีปัจจุบัน

11.	 สินค้าคงเหลือ
 (​หน่วย:บาท​)​

​			   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

			   รายการปรับลดเป็นมูลค่า

			   ราคาทุน	 สุทธิที่จะได้รับ	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

			   2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

สินค้าสำ�เร็จรูป	 6,451,035	 4,788,360	 -	 -	 6,451,035	 4,788,360

วัสดุสำ�นักงาน 	 -	 79,783	 -	 -	 -	 79,783

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	 6,451,035	 4,868,143	 -	 -	 6,451,035	 4,868,143

12.	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 
(หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ภาษีเงินได้นิติบุคคลรอเรียกคืน	 36,431,965	 31,102,070	 35,833,904	 30,631,528

ภาษีซื้อรอเรียกคืน	 5,796,569	 6,401,068	 5,783,773	 6,381,872

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า	 3,635,800	 3,458,350	 3,632,105	 3,428,127

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 109,344	 135,004	 109,344	 135,004

รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 45,973,678	 41,096,492	 45,359,126	 40,576,531

13.	 ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน
	 	 บริษัทฯจัดหาและให้เช่าเคร่ืองเชื่อมเครือข่ายรับจ่ายเงินแก่สถาบันการเงินและเครื่องคอมพิวเตอร์ภายใต้สัญญาเช่าการเงินที่มี

ระยะเวลา 3 ปี

	 	 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 และ 2554 จำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ที่จะได้รับตามสัญญาเช่าการเงินมีดังต่อไปนี้

​(​หน่วย:บาท​)​

​งบ​การ​เงิน​รวม​และ​​งบ​การ​เงิน​เฉพาะ​กิจการ​

​			   2555	 2554

จำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ส่วนที่ถึงกำ�หนดรับชำ�ระภายในหนึ่งปี	 -	 -

จำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ส่วนที่ถึงกำ�หนดรับชำ�ระนานกว่าหนึ่งปี	 1,224,000	 1,224,000

ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าการเงิน	 1,224,000	 1,224,000

หัก: ดอกเบี้ยรับรอตัดบัญชี	 -	 -

       รายได้ค่าบริการที่เกี่ยวข้องรอตัดบัญชี	 -	 -

รายได้จากการให้บริการที่ยังไม่เรียกเก็บ	 -	 57,750,345
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14.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

​(​หน่วย:บาท​)​

			   ​งบ​การ​เงิน​เฉพาะ​กิจการ​

						      เงินปันผล​ที​่บริษัทฯ

​บริษัท​		 ทุน​เรียก​ชำ�ระ​แล้ว​	 สัดส่วน​เงิน​ลงทุน​	 ราคา​ทุน​	 ได​้รับ​ระหว่าง​ปี​

	​		   2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

	 	 	 	 	 ​ร้อย​ละ	 ​ร้อย​ละ​

​บริษัท แมน​ดา​ลา	 5,000,000	 5,000,000	 99.99	 99.99	 4,999,960	 4,999,960	 -	 -

	 คอม​มูนิ​เคชั่น

 	 จำ�กัด​	

	 	 	 	 	 	 	 4,999,960	 4,999,960	 -	 -

15.	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม
15.1	รายละเอียดของบริษัทร่วม

 (​หน่วย:บาท​)​

					     งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

					     มูลค่าตามบัญช	ี มูลค่าตามบัญชี

	บริษัท	 ลักษณะธุรกิจ	 ทุนชำ�ระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ตามวิธีส่วนได้เสีย	 ตามวิธีราคาทุน

			   2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

	 	 	 	 	 ร้อยละ	 ร้อยละ	

บริษัท	 ให้บริการจัดทำ�	 90,000,000	 50,000,000	 39.99	 39.99	 45,756,246	 35,117,172	 35,999.900	 19,999,900

เน็ตเบย์	 และพัฒนาระบบ

จำ�กัด	 ทางอิเล็กทรอนิกส์	

	 	 	 	 	 	 	 45,756,246	 35,117,172	 35,999,900	 19,999,900

	 	 โดยมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด เมื่อวันที่ 18 กรกฏาคม 2555 ได้อนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก

เดิม 50 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 5,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท) เป็น 90 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 9,000,000 หุ้น มูลค่าที่

ตราไว้หุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จำ�นวน 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท เสนอขายต่อผู้ถือหุ้นเดิม 

บริษัทฯได้ชำ�ระค่าหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวเป็นจำ�นวน 20 ล้านบาท เพื่อรักษาสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

15.2	ส่วนแบ่งกำ�ไรและเงินปันผลรับ
	 	 ในระหวา่งป ีบริษทัฯรับรู้สว่นแบง่กำ�ไร/ขาดทนุจากการลงทนุในบรษิทัรว่มในงบการเงนิรวมและรบัรูเ้งนิปนัผลรบัจากบรษัิทรว่ม

ดังกล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนี้

(​(หน่วย: บาท)

		  	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   ส่วนแบ่งกำ�ไร	

		  บริษัท	 จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมในระหว่างป ี	 เงินปันผลที่บริษัทฯได้รับระหว่างปี

			   2555	 2554	 2555	 2554

บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด	 10,638,986	 10,826,857	 15,999,920	 9,699,951

	 	 	 10,638,986	 10,826,857	 15,999,920	 9,699,951
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15.3	ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม
	 	 ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วม โดยสรุปมีดังนี้

​(​หน่วย:บาท​)​

		  สินทรัพย์รวม	 หนี้สินรวม	 รายได้รวมสำ�หรับ	 กำ�ไรสุทธิสำ�หรับปี	

	 ทุนเรียกชำ�ระ	 ณ วันที่	 ณ วันที	่ ปีสิ้นสุดวันที่	 สิ้นสุดวันที่

บริษัท	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	 31 ธันวาคม	

	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

บริษัท	 90,000,000	 50,000,000	 141,117,647	 115,262,064	 26,910,136	 27,954,884	 123,451,499	 125,552,767	 26,597,466	 26,696,510

เน็ตเบย์	

จำ�กัด 

16.	 ส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ 
(​หน่วย:บาท​)​

		  งบการเงินรวม

			   ส่วนปรับปรุง	 อุปกรณ์	 อุปกรณ์	 อุปกรณ	์ สินทรัพย์

			   อาคารเช่า	 เครือข่าย	 คอมพิวเตอร์	 สำ�นักงาน 	 ระหว่างติดตั้ง	 รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2554	 34,986,736	 221,323,405	 13,816,597	 49,486,888	 671,940	 320,285,566

ซื้อเพิ่ม		 -	 5,130,000	 282,098	 890,555	 26,771,092	 33,073,745

จำ�หน่าย	 (33,028,246)	 (2,605,588)	 (6,732,450)	 (15,635,387)	 -	 (58,001,671)

31 ธันวาคม 2554	 1,958,490	 223,847,817	 7,366,245	 34,742,056	 27,443,032	 295,357,640

ซื้อเพิ่ม		 13,394,307	 25,558,453	 487,700	 3,954,661	 54,217,674	 97,612,795

จำ�หน่าย	 -	 (9,846,288)	 (1,218,758)	 (1,833,763)	 -	 (12,898,809)

โอนเข้า(ออก)	 1,665,050	 73,175,655	 -	 -	 (74,840,705)	 -

31 ธันวาคม 2555	 17,017,847	 312,735,637	 6,635,187	 36,862,954	 6,820,001	 380,071,626

ค่าเสื่อมราคาสะสม						    

1 มกราคม 2554	 34,437,104	 177,953,942	 11,567,641	 48,048,192	 -	 272,006,879

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี	 284,036	 12,093,509	 822,097	 525,178	 -	 13,724,820

ค่าเสื่อมราคาสะสมส่วนที่จำ�หน่าย	 (33,028,077)	 (2,602,221)	 (6,718,870)	 (15,628,174)	 -	 (57,977,342)

31 ธันวาคม 2554	 1,693,063	 187,445,230	 5,670,868	 32,945,196	 -	 227,754,357

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี	 693,466	 15,778,759	 775,890	 877,765	 -	 18,125,880

ค่าเสื่อมราคาสะสมส่วนที่จำ�หน่าย	 -	 (9,575,609)	 (1,198,490)	 (1,816,922)	 -	 (12,591,021)

31 ธันวาคม 2555	 2,386,529	 193,648,380	 5,248,268	 32,006,039	 -	 233,289,216

มูลค่าสุทธิตามบัญชี						    

31 ธันวาคม 2554	 265,427	 36,402,587	 1,695,377	 1,796,860	 27,443,032	 67,603,283

31 ธันวาคม 2555	 14,631,318	 119,087,257	 1,386,919	 4,856,915	 6,820,001	 146,782,410

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี

2554 (12.9 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 	 	 	 13,724,820

2555 (16.5 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)	 	 	 18,125,880
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(​หน่วย:บาท​)​

		  งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   ส่วนปรับปรุง	 อุปกรณ์	 อุปกรณ์	 อุปกรณ	์ สินทรัพย์

			   อาคารเช่า	 เครือข่าย	 คอมพิวเตอร์	 สำ�นักงาน 	 ระหว่างติดตั้ง	 รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2554	 34,974,736	 218,157,225	 13,707,797	 49,486,888	 671,940	 316,998,585

ซื้อเพิ่ม		 -	 5,130,000	 253,126	 890,555	 26,771,092	 33,044,773

จำ�หน่าย	 (33,028,246)	 (2,605,589)	 (6,647,550)	 (15,635,387)	 -	 (57,916,772)

31 ธันวาคม 2554	 1,946,490	 220,681,636	 7,313,373	 34,742,056	 27,443,032	 292,126,587

ซื้อเพิ่ม	13,394,307	 25,558,452	 487,700	 3,954,661	 54,217,674	 97,612,794

จำ�หน่าย	 -	 (9,846,288)	 (1,218,758)	 (1,833,763)	 -	 (12,898,809)

โอนเข้า(ออก)	 1,665,050	 73,175,655	 -	 -	 (74,840,705)	 -

31 ธันวาคม 2555	 17,005,847	 309,569,455	 6,582,315	 36,862,954	 6,820,001	 376,840,572

ค่าเสื่อมราคาสะสม						    

1 มกราคม 2554	 34,425,104	 176,190,521	 11,508,363	 48,048,192	 -	 270,172,180

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี	 284,036	 11,462,141	 800,163	 525,178	 -	 13,071,518

ค่าเสื่อมราคาสะสมส่วนที่จำ�หน่าย	 (33,028,076)	 (2,602,222)	 (6,647,392)	 (15,628,174)	 -	 (57,905,864)

31 ธันวาคม 2554	 1,681,064	 185,050,440	 5,661,134	 32,945,196	 -	 225,337,834

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี	 693,466	 15,219,996	 765,316	 877,765	 -	 17,556,543

ค่าเสื่อมราคาสะสมส่วนที่จำ�หน่าย	 -	 (9,575,609)	 (1,198,490)	 (1,816,922)	 -	 (12,591,021)

31 ธันวาคม 2555	 2,374,530	 190,694,827	 5,227,960	 32,006,039	 -	 230,303,356

มูลค่าสุทธิตามบัญชี						    

31 ธันวาคม 2554	 265,426	 35,631,196	 1,652,239	 1,796,860	 27,443,032	 66,788,753

31 ธันวาคม 2555	 14,631,317	 118,874,628	 1,354,355	 4,856,915	 6,820,001	 146,537,216

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี

2554 (12.9 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 	 	 	 13,071,518

2555 (16.5 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการให้บริการ ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร)	 	 	 17,556,543

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ราคาทุนของอุปกรณ์ของบริษัทฯและบริษัทย่อย ซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู ่มูลค่า

ตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำ�นวนเงินประมาณ 197 ล้านบาท (2554: 199 ล้านบาท) (งบการเงิน

เฉพาะบริษัทฯ: 194 ล้านบาท (2554: 199 ล้านบาท))

	 	 ในเดือนธันวาคม 2555 บริษัทฯได้เจรจาตกลงเรียกค่าปรับจากผู้รับเหมารายหนึ่งเป็นจำ�นวน 7.7 ล้านบาท จากความล่าช้าใน

การติดตั้งอุปกรณ์เครือข่าย ซึ่งได้ติดตั้งแล้วเสร็จและรับมอบจากผู้รับเหมาในระหว่างปี โดยผู้รับเหมารายดังกล่าวตกลงที่จะชำ�ระ

ค่าปรับด้วยวิธีหักจากมูลค่าสินค้าหรือบริการที่บริษัทฯจะซื้อหรือรับบริการในครั้งต่อๆ ไป ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯได้

อนุมตัโิครงการกอ่สรา้งซึง่จะตอ้งซือ้สนิคา้และใชบ้รกิารของผูร้บัเหมารายดงักลา่วในป ี2556 ในมลูคา่ทีค่รอบคลมุมลูคา่ของค่าปรบั

ดังกล่าว บริษัทฯบันทึกค่าปรับจำ�นวนดังกล่าวเป็นรายได้อื่นในงบกำ�ไรขาดทุนสำ�หรับปีปัจจุบัน
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17.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 แสดงได้ดังนี้

	 (หน่วย:บาท)

	 	 	 ซอฟแวร์คอมพิวเตอร์

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555:

ราคาทุน	 46,150,686	 46,116,136

หัก ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม	 (26,267,159)	 (26,249,455)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 19,883,527	 19,866,681

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554:

ราคาทุน	 34,642,739	 34,608,190

หัก ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม	 (23,045,987)	 (23,032,044)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ	 11,596,752	 11,576,146

	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนสำ�หรับป ี2555 และ 2554 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

มูลค่าตามบัญชีต้นปี	 11,596,752	 14,422,381	 11,576,146	 14,397,037

ซื้อซอฟแวร์คอมพิวเตอร์	 11,507,947	 329,806	 11,507,947	 329,806

ค่าตัดจำ�หน่าย	 (3,221,172)	 (3,155,435)	 (3,217,412)	 (3,150,697)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี	 19,883,527	 11,596,752	 19,866,681	 11,576,146

18.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 
(หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 797,546	 5,039,115	 1,488,363	 6,418,240

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน	 90,057,939	 94,214,032	 90,029,991	 94,209,979

เจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์	 17,759,580	 19,768,250	 17,759,580	 19,768,250

เจ้าหนี้อื่น	 5,077,776	 5,807,414	 5,072,124	 5,581,456

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 8,012,685	 1,759,448	 7,961,685	 1,707,649

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 121,705,526	 126,588,259	 122,311,743	 127,685,574

19.	 ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงาน
19.1	กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ
	 	 บริษัทฯและพนักงานบริษัทฯได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย

บริษัทฯและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 - 10 ของเงินเดือนตามอายุงานของพนักงาน กองทุน

สำ�รองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุนกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้น

ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2555 บริษัทฯได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจำ�นวนเงิน 3.5 ล้าน

บาท (2554: 5.4 ล้านบาท)
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19.2	สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
	 จำ�นวนเงินสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 แสดง

ได้ดังนี้

		  (หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี	 4,390,486	 5,749,108	 4,314,498	 5,705,507

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 935,403	 765,331	 914,414	 734,906

ต้นทุนดอกเบี้ย	 197,572	 258,710	 194,152	 256,748

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี	 -	 (7,669,740)	 -	 (7,669,740)

(กำ�ไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์

   ประกันภัย	 262,988	 5,287,077      	 258,440	 5,287,077

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี	 5,786,449	 4,390,486	 5,681,504	 4,314,498

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในกำ�ไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้

(หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 	 935,403	 765,331	 914,414	 734,906

ต้นทุนดอกเบี้ย	 197,572	 258,710	 194,152	 256,748

ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัยที่รับรู้ในปี	 262,988	 5,287,077	 258,440	 5,287,077

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในกำ�ไรหรือขาดทุน	 1,395,963	 6,311,118	 1,367,006	 6,278,731

ค่าใช้จ่ายดังกล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในงบกำ�ไรขาดทุน				  

ต้นทุนบริการและต้นทุนขาย	 192,001	 322,163	 192,001	 322,163

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร	 1,203,962	 5,988,955	 1,175,005	 5,956,568

	 สมมติฐานที่สำ�คัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				   2555	 2554	 2555	 2554

	 	 	 	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)	 (ร้อยละต่อปี)

	 อัตราคิดลด	 4.5	 4.5	 4.5	 4.5

	 อัตราการขึ้นเงินเดือนใน

	 อนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุ)	 5.0	 5.0	 5.0	 5.0

	 อัตราการเปลี่ยนแปลงใน

	 จำ�นวนพนักงาน	 5.0	 5.0	 5.0	 5.0

	 จำ�นวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์สำ�หรับปีปัจจุบันและย้อนหลังแสดงได้ดังนี้

		  (หน่วย: บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจกา

ปี 2555 	 5,786,449	 5,681,504

ป ี2554	 4,390,486	 4,314,498

20.	 สำ�รองตามกฎหมาย
	 	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้จะ

มีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุน จดทะเบียน สำ�รองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำ�ไปจ่ายเงินปันผลได้
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21.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
	 	 รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

(หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าดำ�เนินงาน	 56,381,256	 56,469,400	 56,273,016	 56,216,440

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน	 72,073,583	 106,634,827	 70,942,389	 104,622,337

ค่าเสื่อมราคา	 18,125,881	 13,724,820	 17,556,543	 13,071,518

ค่าตัดจำ�หน่าย	 3,221,172	 3,155,434	 3,217,411	 3,150,697

22.	 ภาษีเงินได้
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 สรุปได้ดังนี้

((หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับปี	 -	 -	 -	 -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผล

แตกต่างชั่วคราวและการกลับรายการผล

แตกต่างชั่วคราว	 (1,788,551)	 5,166,296	 (1,788,551)	 5,166,296

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

จากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี	 -	 9,975,017	 -	 9,975,017

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน	 (1,788,551)	 15,141,313	 (1,788,551)	 15,141,313

	 	 รายการกระทบยอดจำ�นวนเงนิระหวา่งคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิไดก้บัผลคณูของกำ�ไรทางบญัชกีบัอตัราภาษทีีใ่ชส้ำ�หรบัปสีิน้สดุวันท่ี 31 

ธันวาคม 2555 และ 2554 สามารถแสดงได้ดังนี้

(หน่วย:บาท)

			   งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   2555	 2554	 2555	 2554

กำ�ไร(ขาดทุน)ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 (3,688,649)	 (68,517,443)	 1,862,650	 (70,010,764)

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล	 23%	 30%	 23%	 30%

ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

	 คูณอัตราภาษี	 (1,469,389)	 (20,555,233)	 428,409	 (21,003,229)

ผลกระทบต่อภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 จากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี	 -	 9,975,017	 -	 9,975,017

ผลกระทบทางภาษีสำ�หรับ:

	 ค่าใช้จ่ายต้องห้าม	 101,814	 -	 95,805	 -

	 รายการที่ไม่ต้องเสียภาษี	 (2,025,491)	 (5,261,974)	 (3,749,933)	 (4,813,978)

	 ขาดทุนทางภาษีที่ใช้ประโยชน์ได้	 1,604,515	 30,983,503	 1,437,168	 30,983,503

รวม	 	 (319,162)	 25,721,529	 (2,216,960)	 26,169,525

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน	 (1,788,551)	 15,141,313	 (1,788,551)	 15,141,313
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	 	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ีณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 

ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: บาท)

​งบ​การ​เงิน​รวม​และ​​งบ​การ​เงิน​เฉพาะ​กิจการ​

​			   2555	 2554

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

	 ประมาณการหนี้สิน	 -	 481,331

	 เงินบำ�เหน็จค้างจ่าย	 1,824	 6,620

	 สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 1,136,300	 862,900

	 (กำ�ไร)ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุน 	 (342,245)	 114,082

	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ	 -	 -

	 ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้	 11,552,440	 11,552,440

รวม	 	 21,396,340	 20,064,117

	 	 ในเดือนตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ปรับลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 เป็น ร้อยละ 23 ในปี 

2555 และเป็นร้อยละ 20 ตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้นไป และในเดือนธันวาคม 2554 ได้มีพระราชกฤษฎีกาประกาศลดอัตราภาษีเงินได้

นิติบุคคลเพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวสำ�หรับปี 2555-2557 บริษัทฯได้สะท้อนผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตรา

ภาษีดังกล่าวในการคำ�นวณภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตามที่แสดงไว้ข้างต้นแล้ว 

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับรายการขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้

จำ�นวน 22 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯพิจารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่ได้ใช้รายการดังกล่าวเพื่อหักกับกำ�ไรทางภาษีในอนาคต

23.	 กำ�ไรต่อหุ้น
	 	 กำ�ไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำ�นวณโดยหารกำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำ�ไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ ในระหว่างปี

	 กำ�ไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานแสดงการคำ�นวณได้ดังนี้

				    งบการเงินรวม

				    จำ�นวนหุ้นสามัญ

			   กำ�ไร(ขาดทุน)สำ�หรับปี	 ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก	 ขาดทุนต่อหุ้น

			   2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

			   (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

กำ�ไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ขาดทุนส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 (1,900)	 (83,659)	 250,201	 250,021	 (0.01)	 (0.33)

	 	 	 (1,900)	 (83,659)	 250,201	 250,021

				    งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    จำ�นวนหุ้นสามัญ

			   กำ�ไร(ขาดทุน)สำ�หรับปี	 ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก	 ขาดทุนต่อหุ้น

			   2555	 2554	 2555	 2554	 2555	 2554

			   (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันหุ้น)	 (พันหุ้น)	 (บาท)	 (บาท)

กำ�ไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ขาดทุนส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 3,651	 (85,152)	 250,021	 250,021	 0.01	 (0.34)

	 	 	 3,651	 (85,152)	 250,021	 250,021		

24.	 ข้อมูลทางการเงินจำ�แนกตามส่วนงาน
บริษัทฯและบริษัทย่อยดำ�เนินกิจการใน 2 ส่วนงานธุรกิจ คือ (ก) การให้บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต และ (ข) การให้บริการครบวงจรที่

เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ข้อมูลทางการเงินจำ�แนกตามส่วนงานทางธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อยสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีดังนี ้
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(​หน่วย:บาท​)​

	 งบการเงินรวม

	 สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555	 สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

				    การให้บริการครบ			   การให้บริการครบ

				    วงจรที่เกี่ยวข้องกับ			   วงจรที่เกี่ยวข้องกับ

			   การให้บริการ	 ข้องกับเทคโนโลย	ี	  การให้บริการ	 ข้องกับเทคโนโลยี

			   เชื่อมต่อ	 สารสนเทศ		  เชื่อมต่อ	 สารสนเทศ

			   อินเทอร์เน็ต	 และการสื่อสาร	 รวม	 อินเทอร์เน็ต	 และการสื่อสาร	 รวม

รายได้จากการให้บริการและการขาย(1)	94,417,638	 207,018,549	 301,436,187	 130,250,150	 171,450,580	 301,700,730

ต้นทุนในการให้บริการและต้นทุนขาย(2)	 	 	 (230,436,431)	 	 	 (241,032,612)

ผลการดำ�เนินงานตามส่วนงาน	 	 	 70,999,756	 	 	 60,668,118

รายได้อื่น	 	 	 19,200,809	 	 	 11,369,647

ค่าใช้จ่ายในการขายที่ไม่สามารถปันส่วนได้	 	 	 (43,702,685)	 	 	 (40,948,321)

ค่าใช้จ่ายในการบริหารที่ไม่สามารถปันส่วนได้	 	 	 (60,825,515)	 	 	 (110,433,744)

ขาดทุนก่อนส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 	 (14,327,635)	 	 	 (79,344,300)

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 	 	 10,638,987	 	 	 10,826,857

ขาดทุนก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 (3,688,649)	 	 	 (68,517,443)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 1,788,551	 	 	 (15,141,313)

ขาดทุนสำ�หรับปี	 	 	 (1,900,098)	 	 	 (83,658,756)

การแบ่งปันขาดทุนสำ�หรับป	ี					    

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 	 	 (1,910,097)	 	 	 (83,658,759)

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	 	 (1)	 	 	 3

ขาดทุนสำ�หรับปี	 	 	 (1,900,098)	 	 	 (83,658,756)

(1) 	 ไม่มีรายการขายหรือรายการธุรกิจอื่นที่เกิดขึ้นระหว่างส่วนงานทางธุรกิจ

(2) 	 เนื่องจากส่วนงานทางธุรกิจทั้งสองส่วนงานใช้สินทรัพย์และหนี้สินที่ก่อให้เกิดรายได้ร่วมกัน บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่ได้จัดสรร

ต้นทุนและสินทรัพย์และหนี้สินระหว่างธุรกิจทั้งสองส่วนงาน

(​หน่วย:บาท​)​

	 งบการเงินเฉพาะกิจ

	 สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555	 สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

				    การให้บริการครบ			   การให้บริการครบ

				    วงจรที่เกี่ยวข้องกับ			   วงจรที่เกี่ยวข้องกับ

			   การให้บริการ	 ข้องกับเทคโนโลย	ี	  การให้บริการ	 ข้องกับเทคโนโลยี

			   เชื่อมต่อ	 สารสนเทศ		  เชื่อมต่อ	 สารสนเทศ

			   อินเทอร์เน็ต	 และการสื่อสาร	 รวม	 อินเทอร์เน็ต	 และการสื่อสาร	 รวม

รายได้จากการให้บริการและการขาย(1)	94,417,638	 206,440,072	 300,857,710	 130,250,150	 170,881,853	 301,132,003

ต้นทุนการให้บริการและต้นทุนขาย(2)	 	 	 (230,831,410)	 	 	 (243,987,792)

ผลการดำ�เนินงานตามส่วนงาน	 	 	 70,026,300	 	 	 57,144,211

รายได้อื่น	 	 	 35,300,250	 	 	 21,396,118

ค่าใช้จ่ายในการขายที่ไม่สามารถปันส่วนได้	 	 	 (42,676,890)	 	 	 (40,948,321)

ค่าใช้จ่ายในการบริหารที่ไม่สามารถปันส่วนได้	 	 	 (60,787,010)	 	 	 (107,602,772)

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 1,862,650	 	 	 (70,010,764)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 1,788,551	 	 	 (15,141,313)

กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี	 	 	 3,651,201	 	 	 (85,152,077)

(1) 	 ไม่มีรายการขายหรือรายการธุรกิจอื่นที่เกิดขึ้นระหว่างส่วนงานทางธุรกิจ

(2) 	 เนือ่งจากสว่นงานทางธรุกจิทัง้สองสว่นงานใชส้นิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีก่อ่ใหเ้กดิรายไดร้ว่มกนับรษิทัฯจงึไมไ่ด้จดัสรรตน้ทนุและสนิทรพัย์

และหนี้สินระหว่างธุรกิจทั้งสอง ส่วนงาน



รายงานประจำ�ปี 255580

25.	 เงินปันผล
(หน่วย: บาท)

		  เงินปันผล	 อนุมัติโดย	 เงินปันผลจ่าย	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

เงินปันผลประจำ�ปีสำ�หรับปี 2553	 ที่ประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น

	 	 	 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2554	 7,499,616	 0.03

รวมเงินปันผลประกาศจ่ายในปี 2554	 	 7,499,616	 0.03

26.	 หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น
26.1	การคำ�ประกัน
	 	 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 บริษทัฯมหีนีส้นิทีอ่าจจะเกดิขึน้ในภายหนา้จากหนงัสอืค้ำ�ประกนัธนาคารทีอ่อกในนามบรษิทัฯจำ�นวน

ประมาณ 18 ล้านบาท (2554: 19 ล้านบาท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับการดำ�เนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ

26.2	คดีฟ้องร้อง
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯมีคดีความจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งศาลชั้นต้นมีคำ�พิพากษาให้บริษัทฯชดใช้

ค่าเสียหายแก่คู่กรณีจำ�นวน 2.2 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย บริษัทฯจึงบันทึกประมาณการหนี้สินจากค่าเสียหายและดอกเบี้ยค้างจ่าย

ดังกล่าวไว้ในบัญชี อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ยื่นอุทธรณ์คำ�พิพากษาของศาลชั้นต้น

27.	 ภาระผูกพัน
27.1	ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน
	 	 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯไม่มีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน 

27.2	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำ�เนินงาน
	 	 บริษัทฯมีภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดำ�เนินงานในกรณีที่บริษัทฯเป็นผู้เช่า ซึ่งมีอายุสัญญาระหว่าง 1 - 3 ปี สัญญาดังกล่าวเป็น

สัญญาที่บอกเลิกไม่ได้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายในอนาคตตามสัญญาเช่าดังนี้

(หน่วย:ล้านบาท)

	 		  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

จ่ายชำ�ระภายใน	 2555	 2554

	 1 ปี	 36.9	 36.6

	 1 ถึง 3 ปี	 11.0	 41.0

	 	 	 47.9	 77.6

27.3	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาให้บริการระยะยาว
	 บรษิทัฯไดเ้ขา้ทำ�สญัญาบริหารจดัการกองทนุกบับรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ 2 แห่ง ซึง่จะใหบ้รกิารการบรหิารกองทนุสว่นบคุคล

แก่บรษิทัฯ สญัญาดงักลา่วมผีลใชบ้งัคบัจนกวา่จะไดร้บัแจง้เปน็ลายลกัษณอ์กัษรเพือ่เลกิสญัญา บรษิทัฯมภีาระผกูพนัคา่ธรรมเนียม

การจัดการกองทุนในอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของแต่ละกองทุนทุกวันทำ�การ (อัตราดังกล่าวยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 

รายละเอียดดังต่อไปนี้	

	 	 	 	 วันที่สัญญามีผลบังคับใช้	 อัตราค่าธรรมเนียม (%)

	 บริษัท หลักทรัพย์โซลาริส จำ�กัด	 8 พฤศจิกายน 2553	 0.28

	 บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุนกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)	 1 เมษายน 2554	 0.22

28.	 เครื่องมือทางการเงิน
28.1	นโยบายการบริหารความเสี่ยง
	 	 เครื่องมือทางการเงินที่สำ�คัญของบริษัทฯตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและการเปิดเผย

ข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืม เงิน

ลงทุน เงินกู้ยืมระยะสั้น และเงินกู้ยืมระยะยาว บริษัทฯมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการ

บริหารความเสี่ยงดังนี้
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	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
	 	 บริษัทฯมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืมและ ตั๋วเงินรับ ฝ่ายบริหารควบคุม

ความเสี่ยงนี้โดยการกำ�หนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสีย

หายที่เป็นสาระสำ�คัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของบริษัทฯไม่มีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯมีฐานของลูกค้าที่

หลากหลายและมีอยู่จำ�นวนมากราย จำ�นวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้การ

ค้าและลูกหนี้อื่น เงินให้กู้ยืมและตั๋วเงินรับที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 	 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำ�คัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคารและ เงินลงทุนระยะสั้นตามราย

ละเอียดในหมายเหตุ 6 และ 7 ซึ่งส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ที่มีวันครบกำ�หนด

ไถ่ถอนนบัจากวนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิไมเ่กนิ 1 ป ีเนือ่งจากบรษิทัฯมนีโยบายการฝากหรอืลงทนุในตราสารทีม่สีภาพคลอ่งและ

มีวันครบกำ�หนดไม่เกิน 1 ปี ดังนั้น ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ำ� 

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 บรษัิทฯและบรษิทัยอ่ยมสีนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ ซึง่อาจกอ่ใหเ้กดิความเสีย่งจากการผนัผวนของอตัราแลก

เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศดังกล่าว

มยีอดคงเหลอืทีไ่มม่นียัสำ�คญั ซึง่บรษิทัฯและบรษิทัยอ่ยมไิดเ้ขา้ทำ�สญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้เพือ่ลดความเสีย่งจาก

อัตราแลกเปลี่ยน เนื่องจากฝ่ายบริหารพิจารณาแล้วเห็นว่าความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนอยู่ใน ระดับต่ำ�

28.2	มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
	 	 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียง

กับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบ

แสดงฐานะการเงิน

	 	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จำ�นวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันหรือจ่ายชำ�ระหนี้สินในขณะท่ีท้ังสองฝ่ายมี

ความรอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน วิธีการ

กำ�หนดมูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะกำ�หนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือกำ�หนดขึ้น

โดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม 

29.	 การบริหารจัดการทุน
	 	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของบริษัทฯคือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการดำ�รงไว้ซึ่ง

ความสามารถในการดำ�เนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

	 	 ตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อทุนเป็น 0.28:1 และ 0.30:1 

ตามลำ�ดับ และเฉพาะบริษัทฯมีอัตราส่วนเท่ากับ 0.28:1 และ 0.30:1 ตามลำ�ดับ

30.	 การอนุมัติงบการเงิน
	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2556
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ข้อมูลทั่วไป

•​	​ที่​ตั้ง​สำ�นักงาน​ใหญ่​	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)

	 	 1768 อาคารไทยซัมมิท ทาวเวอร์ ชั้น 10-12 และ ชั้น IT 	

	 	 ถนนเพชรบุรีตัดใหม ่แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310

	 โทรศัพท์ : 	 0-2257-7000

	 โทรสาร : 	 0-2257-7222

	 home page : 	 http://www.inet.co.th

	 ประเภทธุรกิจ 	 ผู้ให้บริการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต และให้บริการครบวงจรที่ 

	 	 เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร

	 เลขทะเบียนบริษัท 	 บมจ . 0107544000094

	 ทุนจดทะเบียน	 333,333,333 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 333,333,333 หุ้น 

	 	 มูลค่าที่ตราไว้หุ้น ละ 1 บาท

	 ทุนจดทะเบียนและเรียกชำ�ระแล้ว 	 250,020,799 บาท

	 จำ�นวนหุ้นสามัญที่ จำ�หน่ายได้แล้ว 	250,020,799 หุ้น

​•​	​บริษัท​ย่อย	 บริษัท แมนดาลา คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด

	 ที่ตั้งสำ�นักงาน 	 1768 อาคาร ไทยซัมมิท ทาวเวอร์ ชั้น 11 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ 

	 	 แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310

	 โทรศัพท์ : 	 0-2257-7255

	 โทรสาร : 	 0-2257-7222

	 ประเภทธุรกิจ	 ให้บริการกิจการโทรคมนาคม และให้บริการที่เกี่ยวข้อง

	 ทุนจดทะเบียน 	 10,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 1,000,000 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท

	 ทุนชำ�ระแล้ว 	 5,000,000 บาท

	 จำ�นวนหุ้นสามัญที่จำ�หน่ายได้แล้ว	 1,000,000 หุ้น โดยบริษัทเข้าถือหุ้นจำ�นวน ร้อยละ 99.99

​•​	​บริษัท​ร่วม​ทุน​	 บริษัท เน็ตเบย์ จำ�กัด

	 ที่ตั้งสำ�นักงาน 	 719 / 8-9 ถนนพระราม 6 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330

	 โทรศัพท์ : 	 0-2620-1800

	 โทรสาร : 	 0-2612-3051

	 ประเภทธุรกิจ 	 อีโลจิสติกส์จัดทำ�และพัฒนาระบบทางอิเล็กทรอนิกส์

	 	 รวมทั้งเป็นที่ปรึกษาให้คำ�แนะนำ�ดา้นโทรคมนาคม และการสื่อสาร

	 ทุนจดทะเบียน 	 90,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 9,000,000 หุ้น

	 	 มูลคา่หุ้นละ 10 บาท

	 ทุนชำ�ระแล้ว 	 90,000,000 บาท

	 จำ�นวนหุ้นสามัญที่จำ�หน่ายได้แล้ว 	9,000,000 หุ้น โดยบริษัทเข้าถือหุ้นจำ�นวนร้อยละ 40
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•​	​บุคคล​อา้งอิง​
(ก) นายทะเบียนหลักทรัพย์ : 	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

	 	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4 และ 6-7

	 	 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย

	 	 กรุงเทพมหานคร 10110

	 โทรศัพท์ : 	 0- 2359-1200

	 โทรสาร : 	 0- 2359-1259

(ข) ผู้สอบบัญชี : 	 นางสาวพิมพ์ใจ  มานิตขจรกิจ

	 	 เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 4521 หรือ

	 	 นางสาวรุ้งนภา  เลิศสุวรรณกุล

	 	 เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 3516 หรือ

	 	 นายชยพล  ศุภเศรษฐ์นนท์

	 	 เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 3972 หรือ

	 	 นางสาววิสสุตา  จริยธนากร

	  	 เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 3853

	 	 บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด

	 	 ชั้น33 อาคารเลครัชดา

	 	 193 / 136-137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย

	 	 กรุงเทพมหานคร 10110

	 โทรศัพท์ : 	 0-2264-0777

	 โทรสาร : 	 0-2264-0789-90



สำ�นักงาน
สำ�นักงานใหญ่
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)
	 1768 อาคารไทยซัมมิท ทาวเวอร์ ชั้น 10-12 และชั้น IT ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310
	 โทรศัพท ์: 0-2257-7000
	 โทรสาร : 0-2257-7222
	 ศูนย์บริการลูกคา้ : 0-2257-7111

	 ศูนย์ปฏิบัติการเครือขา่ย (NOC)
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)
	 108 อาคารบางกอกไทยทาวเวอร์ชั้น 12 ถนนรางน้ำ� แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400
	 โทรศัพท์ : 0-2257-7111 กด 0 และกด 5
	 โทรสาร : 0-2257-7275
ภาคเหนือ
เชียงใหม่
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาภาคเหนือ
	 422/51 หมู่บา้นเชียงใหม่แลนด์ ถนนช้างคลาน ตำ�บลช้างคลาน อำ�เภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ่50100
	 โทรศัพท ์: 0-5320-4646, 0-5390-4716
	 โทรสาร : 0-5390-4242
พิษณุโลก
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาภาคเหนือ (ตอนล่าง)
	 415/5 หมู่ที่ 5 ตำ�บลหัวรอ อำ�เภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 65000
	 โทรศัพท์ : 0-5532-2789
	 โทรสาร : 0-5532-2789
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
นครราชสีมา
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ(ตอนล่าง)
	 281 ถนนโพธิ์กลาง ตำ�บลในเมือง อำ�เภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 30000
	 โทรศัพท ์: 0-4426-9800-1
	 โทรสาร : 0-4426-9801
ภาคตะวันออก
พัทยา
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาพัทยา
	 3/230 ถนนพัทยาสาย 3 (หมู่ 6) ตำ�บลนาเกลือ อำ�เภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150
	 โทรศัพท ์: 0-3837-0680
	 โทรสาร : 0-3837-0680
ภาคใต้
สุราษฎร์ธานี
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาสุราษฎร์ธานี
	 187/59 ถนนวัดโพธิ ์- บางใหญ่ ตำ�บลมะขามเตี้ย อำ�เภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี 84000
	 โทรศัพท ์: 0-7728-8828
	 โทรสาร : 0-7728-8829

หาดใหญ่
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาหาดใหญ่
	 อาคารเลขที่ 55 ชั้นที่ 6 ห้อง 2 อาคารเซาท์แลนด์รับเบอร ์ถนนราษฎร์ยินดี ตำ�บลหาดใหญ ่อำ�เภอหาดใหญ ่จังหวัดสงขลา 90110
	 โทรศัพท ์: 0-7426-3434
	 โทรสาร : 0-7423-1959

ภูเก็ต
	 บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) สาขาภูเก็ต
	 ชั้น 2 Software Park (SIPA Building) ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ - สะพานหิน
	 ถนนภูเก็ต ตำ�บลตลาดใหญ่ อำ�เภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 83000
	 โทรศัพท์ : 0-7637-9014
	 โทรสาร : 0-7637-9015
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