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สรุปข้อมูลทางการเงิน 
 

820 
สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 
มากกว่าร้อยละ 80 ของสินทรัพย์รวมเป็น
สินทรัพย์หมุนเวียน ยอดที่เหลือส่วนใหญ่ 
คือ ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ซึ่งแสดงว่า
บริษัทฯ มีสภาพคล่องสูงมาก 
 

1.7 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 
สินทรัพย์หมุนเวียน 685 ล้านบาท ส่วนใหญ่
เป็นเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
จ านวน 300 ล้านบาทและลูกหน้ีการค้าและ
ลูกหน้ีอื่น 263 ล้านบาท ซึ่งยอดรวมทั้งหมด
สูงกว่าหน้ีสินหมุนเวียน 1.7 เท่า แสดงว่า
บริษัทฯ มีสภาพคล่องสูงมาก 
 

424 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 
ประกอบด้วยทุนที่ออกและช าระแล้ว 172 
ล้านบาท ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 101  
ล้านบาท ทุนส ารองตามกฎหมาย 15  
ล้านบาท ก าไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร 101 
ล้านบาท มูลค่าเพิ่มจากการตีราคาที่ดิน 29 
ล้านบาท และส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 6 
ล้านบาท รวมทั้งสิ้น 424 ล้านบาท ซึ่ง
มากกว่าครึ่งหนึ่งของยอดรวมของหนี้สินและ
ส่วนของผู้ถือหุ้น แสดงให้เห็นว่าบริษัทฯ มี
ฐานะการเงินที่ความแข็งแรงมาก 

0.9 
อัตราส่วนหนี้สินทั้งหมดต่อ 
ส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 

หน้ีสินรวม 396 ล้านบาท มากกว่าร้อยละ 
90 เป็นหนี้สินหมุนเวียน ซึ่งหนี้สินส่วนใหญ่
เป็นหนี้สินทางการค้า ยอดหน้ีสินรวมน้อย
กว่าส่วนของผู้ถือหุ้น 0.9 เท่า แสดงให้เห็น
ว่าบริษัทฯ มีฐานะการเงินที่ความแข็งแรง
มาก 
 

2.461 
มูลค่าตามบัญชีตอ่หุ้น (บาทต่อหุ้น) 
 

1,288 
รายได้จากการให้บริการ (ล้านบาท) 
ส่วนใหญ่มาจากงานแสดงสินค้าและ
นิทรรศการร้อยละ 49 จากกิจกรรมทาง
การตลาดจ านวนร้อยละ 25 และจากดิจิตอล 
คอนเทนท์และดิจิตอลมีเดียร้อยละ 18 
 

364 
ก าไรขั้นต้น (ล้านบาท) 
 

26 
อัตราก าไรขั้นต้น (ร้อยละ)  
ถึงแม้ว่ารายได้จากการให้บริการลดลงร้อยละ 
5 แต่ก าไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นร้อยละ 4 ก าไร
ขั้นต้นเพิ่มขึ้นจาก 349 ล้านบาท เป็น 364 
ล้านบาท และอัตราก าไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นจาก
ร้อยละ 26 เป็นร้อยละ 28 

66 
ก าไรสุทธ ิ(ล้านบาท) 
 

0.377 
ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาทต่อห้น) 
 

5 
อัตราก าไรสุทธ ิ(ร้อยละ) 
 

16 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุน้ (ร้อยละ) 
 

8 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ร้อยละ) 
 

0.66 
เงินปันผลต่อหุ้น (บาทต่อห้น) 
ประกอบด้วยเงินปันผลจากผลประกอบการ 
ปีก่อนในรูปของหุ้นสามัญปันผลและเงินสด
รวมจ านวน 0.56 บาทต่อหุ้น และเงินปันผล
ระหว่างกาลจากผลประกอบการในปีปัจุบัน
จ านวน 0.10 บาทต่อหุ้น 
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คณะกรรมการ 
 
 

 

 
นายเชีย ซอง เฮง 
ประธานกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและ  
รองประธานกรรมการบริหาร 

 

 
นายวิริยะ ผลโภค 
กรรมการบริษัท 
กรรมการสรรหา 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทนและ 
ที่ปรึกษา 

    

 

 
นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น  
รองประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการบริหารและ 
ประธานอ านวยการ 

 

 
นายไชยยศ บุญญากิจ 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

    

 

 
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ ์ 
กรรมการบริษัท  
กรรมการสรรหา 
กรรมการบริหารและ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 

 
นายเสริญ  วิเทศพงษ์ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

    

 

 
นายชุง ชี คีออง 
กรรมการบริษัท 

 

 
นางศศิธร  พงศธร 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
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สารจากประธาน 
สวัสดีครับผู้ถือหุ้นทุกท่าน 
 
ปี 2555 ถือเป็นปีที่ ปิโก กรุ๊ป ประสบความส าเร็จในหลายๆ ด้าน โดยในปีที่ผ่านมา ปิโก กรุ๊ป ได้รับรางวัลมากมาย  
อาทิ รางวัล Gold Award ในฐานะ Event Marketing Agency of the Year จากนิตยสาร Marketing Magazine รวมถึง
ได้รับการจัดอันดับเป็นบริษัทด้านการจัดอีเวนต์ อันดับ 2 จากนิตยสาร America’s Special Events Magazine และยังเป็น
บริษัทผู้น าด้านการจัดอีเวนต์ในเอเซีย (Asia’s top event companies) อันดับ 3 จากการจัดอันดับของนิตยสาร CEI  
ซ่ึงรางวัลเหล่านี้ เป็นเพียงส่วนหนึ่งในความส าเร็จของ ปิโก กรุ๊ป ในปี 2555 เท่านั้น 
 

บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทหนึ่งในเครือข่ายของ ปิโก กรุ๊ป ที่มีส่วนส าคัญต่อการสร้างและส่งเสริม
ความส าเร็จของ ปิโก กรุ๊ป อย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด นอกจากผลประกอบการและผลงานคุณภาพแล้ว ปิโก (ไทยแลนด์) 
ยังถือเป็นหนึ่งในผู้น าด้านการสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้นวัตกรรมของ ปิโก กรุ๊ป ซ่ึงสอดคล้องกับแนวทางในการขับเคล่ือน
องค์กรใหม่ของ ปิโก กรุ๊ป คือ  “Innovate for Growth” หรือ “นวัตการสู่การเติบโต” โดยล่าสุด บริการด้านการสร้างสรรค์
แหล่งส่ือสารองค์ความรู้ (Knowledge Communication) และการบริการด้านดิจิตอลคอนเทนต์และมีเดีย (Digital Content 
and Media) ที่บริษัทฯ เป็นผู้ริเร่ิมขึ้น ได้รับการยอมรับและถูกพัฒนาเป็นส่วนหนึ่งในบริการใหม่ของ ปิโก กรุ๊ป 
 

นอกจากนี้ ผลงานของปิโก (ไทยแลนด์) ยังเป็นผลงานที่โดดเด่นในกลุ่มงานของปิโก กรุ๊ป ด้วย และจากงานประชุมประจ า 
ปี 2555 ของปิโก กรุ๊ป ผลงานของบริษัทฯ ได้รับรางวัลผลงานยอดเย่ียมถึง 2 รางวัล ได้แก่รางวัล Best Exhibition Award 
ส าหรับงานสร้างสรรค์นิทรรศการ Thai Bev Expo 2012 และรางวัล Best Museum and Themed Environment Award 
ส าหรับงานพิพิธภัณฑ์เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Museum)    
 

ส าหรับปิโก เราตระหนักเสมอมาถึงความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกของโลกใบนี้ เรามีความมุ่งมั่นและพยายามที่จะเป็น  
ส่วนหนึ่งในการสร้างสรรค์โลกให้ดีกว่าเดิม เราต้องการเห็นสังคมที่พัฒนา และด้วยความตั้งใจนี้ ปิโก (ไทยแลนด์) จึงได้
ผนวกมิติด้านสังคมเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในกลยุทธ์ทางธุรกิจของเรา  
 

ปิโก (ไทยแลนด์) ได้ด าเนินธุรกิจในแนวคิดใหม่ที่เรียกว่า การสร้างคุณค่าร่วมกับสังคม (Creating Shared Value) โดยเร่ิม
จากการวิจัยและสร้างบริการที่มุ่งเน้นไปสู่การพัฒนาวิชาชีพครู โดยเฉพาะนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพครู  
ซ่ึงเป็นห่วงโซ่ที่ส าคัญที่สุดของระบบการศึกษา โดยสอดคล้องกับความเชื่อที่ว่าการด าเนินธุรกิจในลักษณะนี้ จะน าไปสู่การ
ท าธุรกิจที่ย่ังยืน นอกจากนี้ เครือข่าย ปิโก กรุ๊ป ยังให้ความส าคัญกับการด าเนินนโยบาย Pico ECO ที่ได้แถลงไปตั้งแต่ 
ปี 2552 การตอบรับนโยบายดังกล่าวเปรียบเสมือนการยืนยันความตั้งใจร่วมกันของกลุ่มบริษัท ปิโก ที่ต้องการสร้างธุรกิจที่
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และส่ิงเหล่านี้ถือเป็นกลยุทธ์หลักที่บริษัทฯ ให้ความส าคัญอย่างต่อเนื่องตลอดมา 
 

สุดท้ายนี้ ผมขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่าน ลูกค้า พันธมิตรทางธุรกิจ ส าหรับความไว้วางใจและความเชื่อมั่นที่ท่านมีให้กับ
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) เสมอมา รวมถึงขอขอบคุณคณะกรรมการบริหาร ทีมผู้บริหาร และพนักงาน 
ทุกท่านส าหรับความตั้งใจและการให้บริการที่ดีเย่ียมตลอดปี 2555 
 

ผมขอให้ทุกท่านและครอบครัวมีสุขภาพที่ดีและมีความสุขตลอดปี 2556 
 
 

 
 

เชีย ซอง เฮง พิเสฐ จึงแย้มปิ่น 
ประธานกรรมการ ประธานอ านวยการ 
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คณะกรรมการ 
 
 

 

 
นายเชีย ซอง เฮง 
ประธานกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและ  
รองประธานกรรมการบริหาร 

 

 
นายวิริยะ ผลโภค 
กรรมการบริษัท 
กรรมการสรรหา 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทนและ 
ที่ปรึกษา 

    

 

 
นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น  
รองประธานกรรมการบริษัท 
กรรมการสรรหา 
ประธานกรรมการบริหารและ 
ประธานอ านวยการ 

 

 
นายไชยยศ บุญญากิจ 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

    

 

 
นายศีลชัย เกียรติภาพันธ ์ 
กรรมการบริษัท  
กรรมการสรรหา 
กรรมการบริหารและ 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 

 
นายเสริญ  วิเทศพงษ์ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

    

 

 
นายชุง ชี คีออง 
กรรมการบริษัท 

 

 
นางศศิธร  พงศธร 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
กรรมการสรรหาและ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

    

 



4
สารบัญ

 

4 

สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
เรียนผู้ถือหุ้นทุกท่าน 
 
ปี 2555 เป็นอีกปีที่บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) ประสบควำมส ำเร็จทั้งในด้ำนกำรเงินและกำรให้บริกำร 
ที่มีคุณภำพ เรำท ำงำนอย่ำงหนักเ พ่ือสร้ำงสรรค์งำนบริกำรด้ำนกำรส่ือสำรทำงกำรตลำด (Experiential Marketing 
Communication) ให้กับลูกค้ำในหลำยกลุ่มอุตสำหกรรม รวมทั้งยังได้ด ำเนินกำรบริหำรจัดงำน EDUCA หรืองำนมหกรรม
ทำงกำรศึกษำเพื่อพัฒนำวิชำชีพครู ซ่ึงเป็นงำนที่บริษัทฯ เป็นผู้ริเร่ิมขึ้นและได้ด ำเนินกำรมำอย่ำงต่อเนื่อง  
 
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) มีควำมมุ่งมั่นที่จะพัฒนำองค์กรสู่กำรเติบโตทำงธุรกิจอย่ำงย่ังยืน โดยตระหนักว่ำ
กำรเติบโตที่ย่ังยืนจะเกิดขึ้นได้ เมื่อด ำเนินธุรกิจในสังคมและสภำพแวดล้อมที่ดีและมีคุณภำพ ดังนั้นกำรผนวกมิติทำงสังคม 
(Social Dimension) เข้ำไ ว้ในกลยุทธ์กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ที่เ ร่ิมต้นจำกกำรต่อยอดบริกำรใหม่ ได้แก่  
กำรสร้ำงสรรค์แหล่งส่ือสำรองค์ควำมรู้และนวัตกรรม ในปี 2548 ที่เน้นเร่ืองกำรพัฒนำวิชำชีพครูอย่ำงต่อเนื่อง อันเป็น 
ห่วงโซ่ที่ส ำคัญในกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ จึงถือเป็นตัวอย่ำงที่เป็นรูปธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจแบบสร้ำงสรรค์สังคม
ของบริษัทฯ แนวคิดในกำรด ำเนินธุรกิจลักษณะดังกล่ำวของบริษัทฯ สอดคล้องกับแนวคิดในกำรด ำเนินธุรกิจที่เรียกว่ำ  
กำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกับสังคม หรือ Creating Shared Value ที่ศำสตรำจำรย์ไมเคิล อี พอตเตอร์ เป็นผู้น ำเสนอแนวคิด
ดังกล่ำวนี้ ในปี 2554 โดยได้อธิบำยควำมส ำคัญของกำรด ำเนินธุรกิจแบบสร้ำงคุณค่ำร่วมกับสังคมว่ำเป็นแนวทำงกำร
ด ำเนินธุรกิจที่จะน ำไปสู่กำรเติบโตอย่ำงย่ังยืนในอนำคต  
 
EDUCA เป็นหนึ่งในผลงำนที่บริษัทฯ ภูมิใจ โดย EDUCA เป็นส่วนหนึ่งของงำนด้ำนกำรสร้ำงสรรค์แหล่งส่ือสำรองค์ควำมรู้ 
ที่บริษัทฯ ริเร่ิมขึ้นตั้งแต่ปี 2550 งำน EDUCA มีกำรเจริญเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง และได้รับกำรตอบรับจำกครูทั่วประเทศ 
เป็นอย่ำงดี ในปี 2555 ยอดครูที่เข้ำร่วมงำน EDUCA จำกทั่วประเทศสูงกว่ำ 50,000 คน และมีครูมำกกว่ำ 200,000 คน 
ได้ลงทะเบียนเป็นสมำชิกเครือข่ำยของ EDUCA ซ่ึงแสดงให้เห็นว่ำงำน EDUCA เป็นงำนที่ได้รับกำรยอมรับจำกครูและ
นักวิชำกำรทั่วประเทศ ในฐำนะแหล่งกำรเรียนรู้ที่มีประสิทธิภำพของครูไทย ที่ครูสำมำรถมำเรียนรู้และแบ่งปันประสบกำรณ์
ทั้งเร่ืองเทคนิคกำรเรียนกำรสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่สนับสนุนกำรเรียนกำรสอน  และควำมเคล่ือนไหวในวงกำร
กำรศึกษำโลก 
 
นอกจำกนี้ บริษัทฯ ยังมีควำมภูมิใจเป็นอย่ำงย่ิงที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของโครงกำรโทรทัศน์ครู ที่ถือเป็นนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ
ที่มีประสิทธิภำพในกำรพัฒนำวิชำชีพครู ซ่ึงบริษัทฯ เป็นผู้ด ำเนินกำรผลิตและเผยแพร่รำยกำรตลอดระยะเวลำ 3 ปีของ
โครงกำร ตำมสัญญำที่ได้ท ำไว้กับมหำวิทยำลัยบูรพำ โดยกำรให้บริกำรดังกล่ำวนั้นถือเป็นส่วนหนึ่งของกำรให้บริกำรด้ำน
ดิจิตอลคอนเทนต์และมีเดีย (Digital Content and Media) ซ่ึงเป็นบริกำรใหม่ของบริษัทฯ นอกจำกนี้รำยกำรที่บริษัทฯ ได้
น ำเสนอและเผยแพร่ไปนั้น ยังได้รับกำรยอมรับจำกครูและนักวิชำกำรทั้งในเร่ืองของคุณภำพเนื้อหำและรูปแบบรำยกำร 
รวมถึงควำมสำมำรถในกำรเข้ำถึงกลุ่มครูทั่วประเทศด้วย    
 
ในปี 2555 บริษัทฯ ยังได้สร้ำงสรรค์ผลงำนอีกมำกมำย อำทิ กำรสร้ำงสรรค์ Thailand Pavilion ภำยในงำน ITU Telecom 
World 2012 ณ รัฐดูไบ สหรัฐอำหรับเอมิเรตส์, กำรสร้ำงสรรค์งำนนิทรรศกำร “มุ่งมั่นท ำงำนบริหำรจัดกำรน้ ำเพ่ือ
ประชำชน” เพ่ือประชำสัมพันธ์และให้ควำมรู้เกี่ยวกับยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำรน้ ำของรัฐบำล, กำรออกแบบและ
สร้ำงสรรค์พิพิธภัณฑ์เทคโนโลยีสำรสนเทศ (Information Technology Museum), กำรสร้ำงสรรค์งำน Thai Bev Expo 
2012, กำรสร้ำงสรรค์งำนมหกรรมวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ประจ ำปี 2555, กำรบริหำรจัดกำร ออกแบบ และสร้ำงสรรค์
บูธให้แก่ค่ำยรถชั้นน ำต่ำงๆ ในงำนมหกรรมยำนยนต์ คร้ังที่ 28 และงำนบำงกอกอินเตอร์เนชั่นแนล มอเตอร์โชว์  
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ส ำหรับผลประกอบกำร ประจ ำปี 2555 ในภำพรวม บริษัทฯ มียอดขำย 1,288 ล้ำนบำท เป็นก ำไรสุทธิ 66 ล้ำนบำท  
ซ่ึงเป็นรำยได้จำกกำรสร้ำงสรรค์กิจกรรมทำงกำรตลำด (Event Marketing) 25% กำรบริหำรจัดกำรและกำรบริกำรอย่ำง
ครบวงจร ในธุรกิจไมซ์ (MICE Management and Service) 55% และกำรสร้ำงสรรค์แหล่งส่ือสำรองค์ควำมรู้ 
(Knowledge Communication) 20% 
 
ส ำหรับกลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในปี 2556 นั้น นอกจำกบริษัทฯ จะให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำธุรกิจหลัก
ของบริษัทฯ อันได้แก่ กำรบริกำรสร้ำงสรรค์กิจกรรมทำงกำรตลำด กำรบริหำรจัดกำรและกำรบริกำรอย่ำงครบวงจรในธุรกิจ
ไมซ์ และกำรสร้ำงสรรค์แหล่งส่ือสำรองค์ควำมรู้แล้ว บริษัทฯ ยังให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงสรรค์ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับ  
ภำคสังคม โดยบริษัทฯ จะเสริมจุดแข็งของบริกำรหลักด้วยกำรเพ่ิมองค์ควำมรู้หรือเนื้อหำ (Content) โดยเฉพำะในส่วน
บริกำรดิจิตอลคอนเทนต์และมีเดีย ซ่ึงในปีนี้บริษัทฯ จะเน้นกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ในเร่ืองของวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
ผ่ำนงำนใหม่ๆ ที่บริษัทฯ สร้ำงสรรค์ขึ้นและในฐำนะบริษัทที่มีเครือข่ำยอยู่ทั่วโลก บริษัทฯ จะยังคงด ำเนินกำรหำแหล่ง
ควำมรู้ใหม่ๆ จำกรอบโลกเพื่อน ำเสนอนวัตกรรมใหม่ๆ สู่สังคมไทย   
 
สุดท้ำยนี้ ผมขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่ำนส ำหรับควำมไว้วำงใจที่ท่ำนมีต่อบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) ขอบคุณ
ลูกค้ำและพันธมิตรทำงธุรกิจทุกท่ำนส ำหรับควำมเชื่อมั่นและมิตรภำพที่ท่ำนมอบให้เรำเสมอมำ ผมขอขอบคุณ
คณะกรรมกำรบริษัท ทีมผู้บริหำร และพนักงำนทุกท่ำนส ำหรับควำมทุ่มเทในกำรท ำงำนเพื่อควำมส ำเร็จของบริษัทฯ  
 
ผมหวังว่ำปี 2556 จะเป็นปีแห่งควำมส ำเร็จของทุกท่ำน 
 
ขอบคุณครับ 
 
 
 
ศีลชัย เกียรติภำพันธ์ 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
เรียน ผู้ถือหุ้น บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน)  
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ปโิก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) 
ประกอบดว้ย นายไชยยศ บุญญากิจ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายเสริญ วเิทศพงษ์ และนางศศิธร พงศธร เปน็กรรมการตรวจสอบ  

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขต หน้าท่ีและ
ความรับผิดชอบท่ีได้ รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
ในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวม 4 คร้ัง ท้ังนี้
ได้ประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูงและผู้สอบบัญชีในวาระท่ีเกี่ยวข้อง 

ผลการปฏิบัติง านของคณะกรรมการตรวจสอบมีสาระส าคัญ  
สรุปได้ดังนี้  
 
การจัดท างบการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส
และงบการเงินประจ าปี 2555 ร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชี 
เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  

ได้จัดท าข้ึนอย่างถูกต้องตามท่ีควร ตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรอง
โดยท่ัวไป และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ครบถ้วนและเช่ือถอื
ได้ นอกจากนี้ได้สอบทานการเปิดเผยรายการระหว่างกันของบริษัทฯ 
กับบริษัทย่อย และบริษัทร่วม รวมท้ังรายการท่ีเกี่ยวโยงกันเพ่ือให้

ม่ันใจว่าบริษัทฯ ได้ด าเนินตามเงื่อนไขทางธุรกิจและหลักเกณฑ์ท่ี
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด  
 
ระบบการควบคุมภายใน  

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการควบคุมภายใน โดย
พิจารณาร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชี เพ่ือให้ม่ันใจว่า บริษัทฯ 
มีระบบกา รคว บคุมภายใน ท่ีดี พ ร้อม ท้ั ง ใ ห้ ข้ อสัง เ กตและ 
แนวทางแก้ไขปัญหาเ พ่ือให้ก ารปฏิบัติง าน  เกิดผลงาน ท่ี มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและด าเนินการแก้ไขตาม
รายงานผลการตรวจสอบในประเด็น ท่ีมีนัยส าคัญอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้หน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในท่ี
เหมาะสมและป้องกันหรือลดความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน  

 
การบริหารความเส่ียง  

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารให้ความส าคัญกับการบริหาร 

ความเส่ียง ได้ก าหนดให้มีการประเมินปัจจัยความเส่ียงและระบบ
ป้องกันความเส่ียงตามความจ าเป็น เพ่ือลดผลกระทบท่ีอาจมีต่อการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ  
 

การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกัน  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานรายการท่ี

เกี่ยวโ ยงกัน  ซึ่ งอาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับบริษัทฯ เป็นรายการจริงทางการค้า 
อันเป็นธุรกิจปกติท่ัวไป ซึ่งบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตาม
นโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดี  

 
การปฏิบัติว่าด้วยกฎเกณฑ์ภาครัฐ  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานการ

ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ฯ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
กฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ พบว่ามี
การปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง  

 
การก ากับดูแลกิจการท่ีดี  

บริษัทฯ ให้ความส าคัญในการบริหารงานตามหลักการ

ของการก ากับดูแลกิจการท่ีดี เ พ่ือให้มีความโปร่งใส
และมีจริยธรรม ก่อให้เกิดความเช่ือม่ันแก่ผู้ถือหุ้น  
ผู้ลงทุนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี
เสน อต่ อคณะกรรมกา รบ ริษัท เ พ่ือขออนุ มั ติ 
ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น แต่งตั้งนายวิสุทธิ์ เพชรพาณิชกุล 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7309 และ/หรือ 
นางวิไลรัตน์ โรจน์นครินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ทะ เ บี ย น เ ล ข ท่ี  3104 แล ะ /ห รื อ  น า ง สุ วิ ม ล  
กฤตยาเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 
2982 แห่งบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อิน เตอ ร์
เนชันแนล จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีส าหรับปี พ.ศ. 2556 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นเงินรวม 1,620,000 บาท  
 
ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

 
.................................. 
(นาย ไชยยศ  บุญญากิจ) 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  



7
สารบัญ

 

7 

ข้อมูลทั่วไป  
บริษัทที่ออกหลกัทรัพย ์ 
 

 
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน)  
 
ประกอบธุรกิจหลัก:  
การให้บริการบริหารจัดท าการประชุมและการแสดงสินค้านานาชาติ กิจกรรมทางการตลาด  
การสร้างภาพลักษณ์ทางธุรกิจแบบครบวงจร การให้บริการด้านการสร้างสรรค์แหล่งส่ือสารองค์ความรู้  
และการผลิตส่ือและเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบของดิจิตอลคอนเทนต์  
 
ที่ตั้งส ำนักงำน:  
เลขที่ 10 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260  
 
เลขทะเบียนบริษัท: 
บมจ. 0107546000296  
 
ทุนเรือนหุ้น:  
ทุนจดทะเบียน 172,499,970 บาท เป็นทุนเรียกช าระแล้ว 172,499,820 บาท แบ่งเป็นหุน้บุริมสิทธิ 330,000 หุ้น  
มูลค่าหุ้นละ 1 บาท และหุ้นสามัญ 172,169,820 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  
 
โทรศัพท์  
+662 748 7007  
 
โทรสำร:  
+662 745 8521-2  
 
เว็บไซต:์  
www.picothai.com  
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บริษัทย่อย  
 

 
บจก พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม  

 
ประกอบธุรกิจหลัก:  

การสรา้งประกอบคูหา งานแสดงสนิค้า 
และนิทรรศการ และการสนบัสนนุ 

ด้านการจัดหาทรัพย์สนิเพือ่ใช้ใน 
กิจกรรมทางการตลาด   

 
ท่ีต้ังส ำนักงำน:  

เลขที่ 12 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท 
แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 

10260  
 

ทุนเรือนหุ้น:  
ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  

11 ล้านบาท แบ่งเปน็หุน้สามัญ  
110,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท  

 
โทรศัพท์  

+662 748 7625-9  
 

โทรสำร:  
+662 748 7630  

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น:  

89.99%  

 

 

 
บจก นอกซ์ บำงกอก  

(เดิมชือ่บริษัท อาร์ทคอม กราฟฟิค จ ากัด) 
 

ประกอบธุรกิจหลัก:  
การให้บริการด้านการประชาสัมพนัธ์ โดยเนน้ 

การให้บริการด้านการประชาสัมพนัธ์และ 
กิจกรรมทีเ่กี่ยวเนื่องกับการประชาสัมพนัธส์ื่อสาร

องค์กรเปน็หลัก  
 

ท่ีต้ังส ำนักงำน:  
เลขที่ 10 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท  

แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260  
 

ทุนเรือนหุ้น:  
ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้ 10 ล้านบาท 

แบ่งเปน็หุน้สามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ  
100 บาท  

 
โทรศัพท์  

+662 745 8058  
 

โทรสำร:  
+662 745 8059   

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น:  

99.99%  

 

 

 
บจก มัลติดีไซน์  
 

ประกอบธุรกิจหลัก:  
การให้บริการออกแบบตกแต่ง 

งานแสดงสนิค้าและนิทรรศการ และการ
ตกแต่งภายในต่างๆ รวมทัง้สนบัสนนุ 

ด้านการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ  
 

ท่ีต้ังส ำนักงำน:  

เลขที่ 10 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท 
แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 

10260  
 

ทุนเรือนหุ้น:  
ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  

4 ล้านบาท แบง่เปน็หุน้สามัญ 40,000 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 100 บาท  

 
โทรศัพท์  

+662 361 7835-6  
 

โทรสำร:  
+662 748 7593  

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น:  

59.99% 
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บจก ทีซีบีเอ็น  

(เดิมชือ่บริษัท ไทยทีชเชอร.์ทีวี จ ากัด) 
 

ประกอบธุรกิจหลัก:  
การให้บริการด้านการถา่ยทอดองค์ความรู้  

และผลิต รับจ้างผลิต และเผยแพรส่ื่อในรูปแบบดิจิตอล
คอนเทนต์และดิจิตอลมเีดีย 

 
ท่ีต้ังส ำนักงำน:  

เลขที่ 10 ซอยลาซาล 56 ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา 
เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260  

 
ทุนเรือนหุ้น:  

ทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท แบง่เปน็หุน้สามัญ 
100,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท  

เปน็ทนุเรียกช าระแลว้ 5 ล้านบาท  
 

โทรศัพท์  
+662 745 8112-3 

 
โทรสำร:  

+662 748 7910 
 

สัดส่วนกำรถือหุ้น:  
99.99% 

 
หมายเหตุ: บจก ไทยทีชเชอร์.ทีวี ได้ด าเนนิการจดทะเบยีน 
เปล่ียนช่ือเปน็ “บจก ทีซีบีเอ็น” กับกระทรวงพาณิชย์  
เมื่อวนัที่ 26 ตุลาคม 2555  
 
และเมื่อวนัที่ 27 พฤศจิกายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการ 
ของบริษัท ทีซีบีเอน็ จ ากัด มีมติให้เรยีกช าระค่าหุ้นเพิ่มเติมอีก
หุ้นละ 50 บาท จากหุ้นสามัญจ านวน 100,000 หุน้ รวมเปน็
จ านวน 5 ล้านบาท โดยก าหนดให้ผู้ถือหุน้ช าระเงนิค่าหุน้ 
ส่วนทีเ่หลือภายในเดือน มกราคม 2556  
 

 

 
บจก เอฟซีจี  

 
ประกอบธุรกิจหลัก:  

การให้บริการด้านการถา่ยทอด 
องค์ความรู้ และผลิต รับจ้างผลิต 

และเผยแพรส่ื่อในรูปแบบดิจิตอล 
คอนเทนต์และดิจิตอลมเีดีย 

 
ท่ีต้ังส ำนักงำน:  

เลขที่ 10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  

เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260  
 

ทุนเรือนหุ้น:  
ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  

3 ล้านบาท แบง่เปน็หุน้สามัญ 
30,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ100 บาท  

 
โทรศัพท์  

+662 745 8112-3 
 

โทรสำร:  
+662 748 7910 

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น:  

99.99% 

 

 

 
Andrew Bethell Associates Ltd. 

 
ประกอบธุรกิจหลัก: 

การให้บริการเผยแพร่รายการเกี่ยวกับ
การศกึษา  

 
ท่ีต้ังส ำนักงำน: 

1st Floor Bristol & West House,  
100 Cross Brook Street, Cheshunt,  

Hurts EN8 8JJ  
 

ทุนเรือนหุ้น: 
ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้ 100  

ปอนด์สเตอร์ลงิ แบ่งเปน็หุน้สามัญ 100 หุ้น 
มูลค่าหุน้ละ 1 ปอนด์สเตอรล์ิง  

 
โทรศัพท์  

+440 208 800 1047  
 

สัดส่วนกำรถือหุ้น:  
75.00%  
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บริษัทร่วม  
 

 
บจก อิงค์เจ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย)  
 

ประกอบธุรกิจหลัก:  
ธุรกิจออกแบบกราฟฟิคและงานพิมพ ์

อิงคเ์จ็ท  
 

ท่ีต้ังส ำนักงำน:  
เลขทึ่ 28/43-45 ถนนวิภาวดีรงัสิต  

แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรงุเทพมหานคร 
10900  

 
ทุนเรือนหุ้น:  

ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  
6 ล้านบาท แบง่เปน็หุน้สามัญ 600,000 หุน้ 

มูลค่าหุน้ละ 10 บาท  
 

โทรศัพท์  
+662 936 3366-68  

 
โทรสำร:  

+662 936 3636  
 

สัดส่วนกำรถือหุ้น:  

22.22%  
 

 
 

 
บจก ไอบริก  
 

ประกอบธุรกิจหลัก:  
ธุรกิจจัดงานแสดงสนิคา้และธุรกิจ 

ที่เกี่ยวเนื่อง  
 

ท่ีต้ังส ำนักงำน:  
เลขที่ 21/118 ซอยศนูย์วิจัย  

ถนนพระราม 9 แขวงบางกะปิ  
เขตหว้ยขวาง กรงุเทพมหานคร 

10320  
 

ทุนเรือนหุ้น:  

ทุนจดทะเบียนและเรียกช าระแลว้  
5 ล้านบาท แบง่เปน็หุน้สามัญ 

50,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 100 บาท  
 

โทรศัพท์  
+662 203 0522 ต่อ 26  

 
โทรสำร:  

+662 203 0522 ต่อ 13  
 

สัดส่วนกำรถือหุ้น:  
40.00% 

 

ข้อมูลบุคคลอ้ำงอิงอื่นๆ  
นำยทะเบียนหลักทรัพย์  

 
บจก ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย)  
 

ท่ีต้ังส ำนักงำน:  
อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 62  

ถนนรัชดาภเิษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร 10110  

 
โทรศัพท์ 

+662 229 2800  
 

โทรสำร 
+662 359 1259 

 
ผู้สอบบัญชี  

 
บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด  

นายวิสุทธิ์ เพชรพาณิชกลุ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 7309  

 
ท่ีต้ังส ำนักงำน:  

316/322 ซอยสุขุมวิท 22 คลอยเตย กรุงเทพมหานคร 
10110  

 
โทรศัพท์  

+662 259 5300-2 
 

โทรสำร  
+662 260 1553 และ +662 259 8956 
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ปัจจัยความเสี่ยง  
 
คณะกรรมการ ฝ่ายบริหาร  
ผู้ตรวจสอบภายใน และบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้อง ให้ความส าคัญกับ 
การบริหารความเส่ียง ได้ก าหนดให้มี
การประเมินปจัจัยความเส่ียงและ 
ระบบปอ้งกันความเส่ียง  
เพื่อลดผลกระทบที่อาจมีต่อการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทฯ และสนับสนุน
แนวทางในการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
และบูรณาการแนวทางในการบริหาร
ความเส่ียงในแต่ละระดับร่วมกับทุกฝ่าย
ที่เกี่ยวข้อง 
 
ปัจจัยความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อ
การด าเนินงานของบริษัทฯ ได้แก ่ 
 

การแข่งขันที่รุนแรงมากข้ึนในธุรกิจ  
เนื่องจากปัจจุบันมบีริษัทที่ให้บริการใน
ธุรกิจด้านนี้จัดตั้งขึ้นเป็นจ านวนมาก 
ท าให้บริษัทฯ ต้องมีการปรับกลยุทธ์
และการด าเนินงานเพื่อเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันของบริษัทฯ 
โดยนอกจากบริษัทฯ ไดป้รับขอบเขต
การบริการให้ครอบคลุมครบวงจรแล้ว 
บริษัทฯ ยังได้สร้างความแตกต่าง  
หรือจุดเด่นของบริษัทฯ ในเร่ืองการเป็น
ผู้น าในธุรกิจการเป็นแหล่งการส่ือสาร
องค์ความรู้ ซ่ึงถือเป็นจุดแข็งใหม่ของ
บริษัทฯ ที่ท าให้บริษัทฯ สามารถรักษา
ฐานลูกค้าและขยายการให้บริการได้
เพิ่มขึ้น  
 

การเปล่ียนแปลงของสภาวะ
เศรษฐกิจทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ และความผันผวน 
ของค่าเงิน  
จากความไม่แนน่อนทางการเมืองและ
ความผันผวนของค่าเงิน ท าให้บริษัทฯ 
ต้องมีการติดตามประเมินสถานการณ์
อย่างใกล้ชิดสม่ าเสมอ เพื่อเตรียม 
ความพร้อมในการปรับยุทธศาสตร์ และ
แผนทางการเงินของบริษัทฯ นอกจากนี้ 
บริษัทฯ ยังได้มกีารปรับกระบวนการ
ท างานให้เอื้อต่อลูกค้ามากที่สุด โดย
การเข้าสู่กระบวนการจัดสร้างและ
ด าเนินงานกิจกรรมตั้งแต่ต้นน้ า 
ครอบคลุมไปจนถึงปลายน้ า เพื่อสร้าง
ความต่อเนื่องของธุรกิจ รวมถึง 
การร่วมวางแผนทางธุรกิจเป็นที่ปรึกษา 
เพื่อให้ได้แผนงานที่เหมาะสมกับธุรกิจ 
และสอดคล้องกับความต้องการของ
ลูกค้ามากที่สุด ทั้งนี้ เพื่อให้การจัดสรร
งบประมาณการใช้จ่ายเป็นไปอย่าง
คุ้มค่าที่สุด  
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ภาวะความผันผวนของลูกค้า  
สืบเนื่องจากปัจจัยแวดล้อมต่างๆ  
อาจส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจใน
การด าเนินธุรกิจ หรือการวางแผน 
ทางการตลาดของลูกค้า ดังนั้นบริษัทฯ 
จึงไม่อาจจะพ่ึงพาหรือขึ้นอยู่กบั 
การให้บริการลูกค้าเฉพาะกลุ่มใด 
กลุ่มหนึ่งได้ เพื่อรองรับความผันผวน
ของลูกค้าที่จะเกิดขึ้น บริษัทฯ  
จึงได้มียุทธศาสตร์ขยายฐานลูกค้า 
ไปยังภาคธุรกิจที่หลากหลายทั้งตลาด
ในประเทศและต่างประเทศมากขึ้น 
เพื่อให้บริษัทฯ มีความยืดหยุ่นและ
ความคล่องตัวในการด าเนินธุรกิจ  
 
ภาวะทางการเมือง  
เสถียรภาพและความไม่สงบ 
ทางการเมือง ถือเป็นอีกปัจจัยส าคัญที่
มีผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจ
ประเภทนี้ เนื่องจากการขาด
เสถียรภาพทางการเมืองส่งผลโดยตรง
ต่อความเชื่อมั่นและการตัดสินใจลงทุน
ของภาคเอกชน ซ่ึงถือเป็น 
กลุ่มลูกค้าหลักของบริษัทฯ และความ
ไม่สงบทางการเมืองส่งผลโดยตรงต่อ
บรรยากาศในการด าเนินธุรกิจและ
ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของทุกภาคส่วน 
รวมทั้งส่งผลต่อความเชื่อมั่นของ
ประเทศไทยในสายตาต่างชาติด้วย  
ซ่ึงภาพพจน์ในทางลบของประเทศ 
ย่อมมีผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้
บริการของกลุ่มลูกค้าชาวต่างชาติของ
บริษัทฯ ด้วย อย่างไรก็ตามเพื่อ
บรรเทาผลกระทบดังกล่าว บริษัทฯ  
ได้ร่วมกบัเครือข่ายของปโิกกรุ๊ป 
ที่กระจายอยู่ในทุกภูมิภาคทั่วโลก  
ในการส่ือสารท าความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภาพลักษณ์ของประเทศไทยกบั 
กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ  
 

ความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ 
ความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ เช่น  
วิกฤติน้ าท่วมของประเทศไทย 
ในปีที่ผ่านมา ซ่ึงมีแนวโน้มที่อาจจะ
เกิดขึ้นอีกในอนาคต และสร้างความ
เสียหายอย่างมาก ซ่ึงภัยเหล่านี้ส่ง 
ผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของ 
บริษัทฯ เช่น การเล่ือนหรือยกเลิก 
การจัดงาน อย่างไรก็ตามบริษัทฯ  
ได้มกีารติดตามเหตุการณ์ต่างๆ ที่
เกิดขึ้น เพื่อประเมินสถานการณ์ และ
หาทางป้องกันเหตุที่อาจเกิดขึน้ได้ใน 
ทุกสถานการณ์ เพื่อความปลอดภัย 
ในการจัดงาน และความปลอดภัย 
ของผู้ที่จะเข้ามาร่วมงานด้วย รวมทั้ง 
บริษัทฯ ได้ท าประกันภัยที่ครอบคลุม
ความเส่ียงดังกล่าวเพิ่มขึ้นอีกระดับหนึ่ง
ด้วย  
 
ความเส่ียงด้านบุคลากร  
เนื่องจากการขับเคล่ือนธุรกิจของ 
บริษัทฯ ต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถ และมีความคิดสร้างสรรค์
เป็นกลไกส าคัญ บริษัทฯ จึงให้
ความส าคัญกับการคัดสรร และสรรหา
บุคลากรที่มีความสามารถ และ 
มีศักยภาพเข้าร่วมงานกับบริษัทฯ 
รวมถึงด าเนินการส่งเสริมความผูกพัน 
ในองค์กรอย่างต่อเนือ่ง ทั้งการสร้าง
บรรยากาศที่ดีในการท างาน  
การส่งเสริมพัฒนาความรู้ ความช านาญ 
ตลอดจนจัดสรรผลตอบแทนและ
สวัสดิการที่เหมาะสมและเป็นธรรม ตาม
นโยบาย “คุณภาพงาน คุณภาพคน” 
บริษัทฯ เชื่อว่านโยบายนี้จะสามารถ
ควบคุมความเส่ียงในการสูญเสีย
บุคลากรที่มีคุณค่าต่อบริษัทฯ ได ้ 
 

ความเส่ียงด้านการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยี  
เทคโนโลยีถือเป็นองคป์ระกอบที่ส าคัญ 
ในการให้บริการในธุรกิจของบริษัทฯ 
ตั้งแต่การออกแบบ จนถึงการจัดสร้าง 
ดังนั้นหากบริษัทฯ ไม่มีความพร้อมด้าน
เทคโนโลยี และไม่สามารถพัฒนา
บุคลากรให้ก้าวทันกับความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยี บริษัทฯ อาจสูญเสียความ
เชื่อมั่นจากลูกค้าได้ บริษัทฯ จึง
ตระหนักถึงความส าคัญในการลงทุนใน
เทคโนโลยี ส าหรับอุปกรณ์ที่บริษัทฯ 
จ าเป็นต้องใช้ให้ทันสมัยตลอดเวลา 
อย่างไรก็ตาม การลงทุนดังกล่าวมีความ
เส่ียงเนื่องจากการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยีที่รวดเร็ว ดังนั้นเพื่อลดความ
เส่ียงที่จะเกิดขึ้น บริษัทฯ จึงเลือกลงทุน
ในเฉพาะอุปกรณ์พ้ืนฐานที่จ าเป็นเท่านัน้ 
ส าหรับในด้านเทคโนโลยีที่ใช้ในการ
บริการ ซ่ึงต้องเป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
บริษัทฯ จะเลือกใช้บริการจากบริษัทที่
ให้บริการเฉพาะด้านต่างๆ จากทั้งใน
และนอกประเทศ  
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ  
ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่ส าคัญ  
ความเป็นมา  
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) เร่ิมต้นขึน้ในปี พ.ศ. 2524 ภำยใต้ชื่อบริษัท ปิโกไทย เอ็กซิบิชั่น คอนแทรกเตอร์ 
จ ำกัด จำกกำรลงทุนร่วมกันระหว่ำงผู้ร่วมลงทุนกลุ่มคุณพิเสฐ จึงแย้มปิ่น กับบริษัท ปิโก อำร์ต อินเตอร์เนชัน่แนล พีทีอี 
จ ำกัด ประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงเป็นบริษัทชั้นน ำในธุรกิจออกแบบกอ่สร้ำง งำนแสดงสินค้ำและนิทรรศกำรระดับโลก  
 
ต่อมำบริษัท ปิโก ฟำร์อีส โฮลดิ้ง จ ำกัด ซ่ึงเป็นบริษัทผู้ถอืหุ้นใหญ่ของบริษัท ปโิก อำร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ำกัด 
ได้เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฮ่องกง และขยำยกิจกำรในธุรกิจต่ำงๆ ให้ครอบคลุมทั้งห่วงโซ่ธุรกิจ รวมทั้งได้มี 
กำรลงทุนในธุรกิจอื่นๆ เช่น อสังหำริมทรัพย์ และวัสดุก่อสร้ำง เป็นต้น โดยปจัจุบนับริษัท ปโิก ฟำร์อีส โฮลดิ้ง จ ำกัด  
มีสำขำทั่วโลก 35 สำขำ ใน 24 ประเทศ  
 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ  
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) ได้มีกำรพัฒนำองค์กรอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้กำรด ำเนินธุรกิจ 
เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ สอดคล้องกับสภำพแวดล้อมทำงธุรกิจในแต่ละช่วง โดยกำรเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นนั้น  
จะสอดคล้องและเป็นไปในทิศทำงเดียวกับวิสัยทัศน์และยุทธศำสตร์ขององค์กร ส ำหรับกำรเปล่ียนแปลงและพัฒนำกำรที่
ส ำคัญของบริษัทฯ มีดังนี้  
 
พ.ศ. 2535  
จัดตั้งบริษัทใหม่ในนำม บริษัท  

ปิโก อนิเตอรเ์นชัน่แนล  
เอน็เตอรไ์พรส์ (ไทยแลนด)์ จ ำกัด 

เมือ่วนัที่ 15 มีนำคม 2535 มีกำร
ปรับปรุงโครงสร้ำงกำรลงทนุและ

กำรถือหุน้ เพื่อรองรบักำรแข่งขนั
ที่เพิ่มสูงขึน้ โดยกำรจัดตั้งบริษัท

ดังกล่ำว มีทุนจดทะเบียน 15  
ล้ำนบำท โดยมีสัดส่วนผู้ถือหุน้คือ 

บริษัท ปิโก อำร์ต อนิเตอร ์
เนชัน่แนล พีทีอี จ ำกัด 49% และ

ผู้ถือหุ้นชำวไทย 51%  

 

พ.ศ. 2538  
จัดตั้งบริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม 

จ ำกัด และบริษัท มัลติดไีซน์ 
จ ำกัด  

 

พ.ศ. 2539  
จัดตั้งบริษัท อำร์ทคอม 

กรำฟฟิค จ ำกัด (ต่อมำ
เปลี่ยนชื่อเปน็ บริษัท น็อกซ์ 

บำงกอก จ ำกัด ในปี พ.ศ. 
2551) และบริษัท อิงคเ์จ็ท 

อิมเมจเจส (ประเทศไทย) 
จ ำกัด  

 

พ.ศ. 2546  
เปลี่ยนชื่อเปน็ บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) 

จ ำกัด และจดทะเบียนแปรสภำพเปน็
บริษัทมหำชน ชื่อ บริษัท ปิโก  

(ไทยแลนด์) จ ำกัด (มหำชน) เมื่อวนัที่ 
16 กันยำยน 2546 และมีกำรเพิ่มทนุ

จดทะเบียนเปน็ 65 ล้ำนบำท  
 

พ.ศ. 2547  
เข้ำจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์  
เอ็ม เอ ไอ เมื่อวนัที่ 19 เมษำยน 

2547  
 

พ.ศ. 2548  
เพิ่มทนุจดทะเบียนจำก 65 ล้ำนบำท
เปน็ 115 ล้ำนบำท เมื่อวนัที่ 25 

กุมภำพันธ์ 2548  
 

พ.ศ. 2553  
จัดตั้งบริษัท ไทยทีชเชอร์.ทวีี 

จ ำกัด (ต่อมำเปลี่ยนชื่อเปน็ 
บริษัท ทีซีบเีอน็ จ ำกัด ในปี 

พ.ศ. 2555) และบริษัท เอฟซีจี 
จ ำกัด  

 

พ.ศ. 2554 
ไดล้งทนุใน Andrew Bethell 

Associates Ltd. ซึ่งเปน็บริษัท
จดทะเบียนในสหรำชอำณำจักร  
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ภาพรวมธรุกิจ  
การด าเนนิงานบริษัท  
บริษัทฯ มีกำรเติบโตทำงธุรกิจอย่ำงต่อเนื่อง โดยได้ขยำยขอบเขตกำรให้บริกำรที่กว้ำงขึ้นตำมประสบกำรณ์ และ 
ควำมเชี่ยวชำญที่เพ่ิมขึ้น  เพื่อให้ครอบคลุมควำมต้องกำรของลูกค้ำที่หลำกหลำย และเพื่อสร้ำงโอกำสทำงธุรกิจใหม่ๆ  
ให้เกิดขึ้น โดยในปจัจุบนั ธุรกิจหลักของบริษัทฯ ได้แก่  
 
1. ธุรกิจด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรในธุรกิจไมซ์  
2. ธุรกิจด้ำนกำรสร้ำงสรรค์กิจกรรมทำงกำรตลำดและส่งเสริมภำพลักษณ์  
3. ธุรกิจกำรจัดนิทรรศกำรแสดงสินค้ำ  
4. ธุรกิจด้ำนกำรสร้ำงสรรค์แหล่งกำรส่ือสำรองค์ควำมรู้ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรด้ำนดิจิตอลคอนเทนท์และดิจิตอลมีเดีย  
 
นอกจำกนี้ บริษัทฯ ยังท ำธุรกิจให้บริกำรอื่นๆ ที่เชือ่มโยงกบัธุรกิจหลักข้ำงต้น เช่น งำนออกแบบ กำรให้บริกำรอุปกรณ์
ก่อสร้ำงและตกแต่ง ทั้งนี้ เพื่อให้กำรให้บริกำรของบริษัทฯ เป็นไปอย่ำงครบวงจร และเอื้อประโยชน์สูงสุดต่อลูกค้ำ โดยกำร
ให้บริกำรในแต่ละประเภทธุรกิจนั้น บริษัทฯ จะเน้นกำรให้บริกำรแบบครบวงจร ซ่ึงเป็นบริกำรที่ครอบคลุมตั้งแต่ 
กำรวำงแนวควำมคิด ร่วมวำงแผน ออกแบบ จัดสร้ำง จัดกิจกรรม กำรเลือกใช้ส่ือในกำรจัดงำน และบริหำรจัดงำนใน
ภำพรวม ทั้งนี้ ขอบเขตกำรให้บริกำรในแต่ละงำนจะขึ้นอยู่กับควำมตอ้งกำรของลูกค้ำเป็นหลัก  
 
ในภำพรวมของกำรด ำเนินกำรในแต่ละธุรกิจ บริษัทฯ ท ำกำรศึกษำ ค้นคว้ำ ข้อมูลทำงธุรกิจของลูกค้ำก่อน เพื่อให้สำมำรถ
เข้ำใจควำมต้องกำรของลูกค้ำได้อย่ำงชัดเจน ตลอดจนทรำบถึงกลุ่มเป้ำหมำยที่เป็นปลำยทำงของกำรส่ือสำร เพื่อน ำไป
วำงแผนด ำเนินกำรจัดกิจกรรมตอ่ไป ซ่ึงรวมถึงกำรเลือกหำ และจัดท ำกระบวนกำรส่งผ่ำนข้อมูลข่ำวสำรเฉพำะจำกลูกค้ำ
ไปสู่กลุ่มเป้ำหมำยที่มีประสิทธิภำพ เพื่อน ำไปสู่กำรตอบสนองในทิศทำงที่ดีตำมวัตถุประสงค์ของลูกค้ำ ไม่ว่ำจะเป็นกำร
ตอบสนองในเชิงกำรตลำด หรือกำรเกิดควำมเข้ำใจ และน ำองค์ควำมรู้ที่ถ่ำยทอดไปพัฒนำต่อยอด  
 
ส ำหรับทิศทำงของแต่ละธุรกิจนั้น บริษัทฯ มเีป้ำหมำยจะขยำยกำรด ำเนินงำนในส่วนด้ำนกำรจัดสร้ำงและด ำเนินงำน  
ให้มำกขึ้น รวมถึงกำรเพิ่มสัดส่วนทำงกำรตลำดของงำนบริกำรในกลุ่มอุตสำหกรรมที่หลำกหลำย ทั้งในและต่ำงประเทศ 
ให้สูงขึ้น  
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การด าเนนิงานบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  
บริษัทฯ ได้ลงทุนในธุรกิจที่มีควำมสัมพันธ์และส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนในธุรกิจหลักของบริษัทฯ ให้สำมำรถ
ตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำได้อย่ำงครบถ้วนและมีประสิทธิภำพ โดยบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น ประกอบด้วย  
กลุ่มผู้เชี่ยวชำญเฉพำะทำงในสำขำวิชำชีพนั้นๆ จึงท ำให้สำมำรถสร้ำงสรรค์ผลงำนที่มีคุณภำพ มีเอกลักษณ์ และเป็น 
ที่ยอมรับของลูกค้ำได ้ 
 
ส ำหรับขอบเขตกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น ครอบคลุมกำรให้บริกำรในด้ำนต่ำงๆ ดังนี้  

 

บริษัทย่อย  
บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม จ ากัด  
ธุรกิจกำรสร้ำงประกอบคูหำ งำนแสดงสินค้ำและนิทรรศกำร  
และให้กำรสนับสนุนด้ำนกำรจัดหำทรัพย์สินเพื่อใช้ในกิจกรรมทำงกำรตลำด 
เช่น กำรให้เช่ำบู๊ธแสดงสินค้ำ   
 
บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากัด (เดิมชื่อบริษัท อำร์ทคอม กรำฟฟิค จ ำกัด) 
ธุรกิจด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ โดยเน้นกำรให้บริกำรด้ำนกำรประชำสัมพันธ์
และกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับกำรประชำสัมพันธ์ส่ือสำรองค์กรเป็นหลัก  
 
บริษัท มัลติดีไซน์ จ ากัด  

ธุรกิจออกแบบตกแต่งงำนแสดงสินค้ำและนิทรรศกำร และกำรตกแต่ง 
ภำยในต่ำงๆ รวมทั้งสนับสนุนด้ำนกำรออกแบบ ส่ือส่ิงพิมพ์ต่ำงๆ  
 
บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากัด (เดิมชื่อบริษัท ไทยทีชเชอร์.ทีว ีจ ำกัด)  
และบริษัท เอฟซีจี จ ากัด  
ธุรกิจด้ำนกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้และผลิต รับจ้ำงผลิต และเผยแพร่ส่ือ 
ในรูปแบบดิจิตอลคอนเทนต์และดิจิตอลมีเดีย  
 
Andrew Bethell Associates Ltd.  

ธุรกิจด้ำนกำรเผยแพร่รำยกำรเกี่ยวกับกำรศึกษำ  

บริษัทร่วม  
บริษัท อิงค์เจ็ท อิมเมจเจส  

(ประเทศไทย) จ ากัด  

ธุรกิจออกแบบกรำฟฟิคและ 
งำนพิมพ์อิงค์เจ็ท  
 
บริษัท ไอบริก จ ากัด  

ธุรกิจจัดงำนแสดงสินค้ำและธุรกิจ 
ที่เกี่ยวเนือ่ง  
 

 

โครงสรา้งบริษัท  
โครงสร้ำงของบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทร่วม โปรดดูรำยละเอียดที่หัวข้อ “ข้อมูลทั่วไป”  
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โครงสรา้งรายได ้ 
รำยได้จำกกำรให้บริกำรจ ำแนกตำมส่วนงำน ซ่ึงบริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้ในหมำยเหตุประกอบกำรเงินข้อ 27  
ในงบกำรเงินประจ ำปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลำคม 2555 ส ำหรับโครงสร้ำงรำยได้ดังกล่ำวในระยะเวลำ 3 ปีที่ผ่ำนมำโดยรวม  
มีรำยละเอียดดังนี้  

 
หน่วย: ล้านบาท  2553 2554 2555 

งำนแสดงสินค้ำและนิทรรศกำร  402 525 633 

กิจกรรมทำงกำรตลำด  157 230 327 

งำนนิทรรศกำรถำวรและพิพิธภัณฑ์  38 60 23 

ดิจิตอลคอนเทนต์และดิจิตอลมีเดีย  172 423 237 

ธุรกิจรับจัดงำน  13 26 31 

อื่น ๆ  116 98 37 

 898 1,362 1,288 

 

เป้าหมายการด าเนินธรุกิจ  
บริษัทฯ มีเป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกิจ 4 ประกำร ได้แก ่ 
 
1. สร้างผลตอบแทนให้กับผู้ถือหุ้นสูงที่สุด  
โดยบริษัทฯ มีกำรปรับเปล่ียนยุทธศำสตร์อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้กำรด ำเนินธุรกิจเป็นไปอย่ำงรำบร่ืน และก่อให้เกิดรำยได้
สูงสุด ทั้งนี้ ปัจจัยสนับสนุนหลักของบริษัทฯ คือกำรมีเครือข่ำยที่เข้มแข็งทั้งในและต่ำงประเทศ อันส่งผลต่อควำมไว้วำงใจ
ของลูกค้ำต่อบริษัทฯ ในวงกว้ำง  
 
2. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการอย่างต่อเนื่อง  
โดยมุ่งเน้นที่ลูกค้ำเป็นหลัก เพื่อสร้ำงผลงำนที่ตอบสนองควำมมุ่งหวังของลูกค้ำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้งกำรต่อยอด
ควำมช ำนำญของบริษัทฯ ในทุกธุรกิจที่ให้บริกำรเพื่อรักษำควำมเป็นผูน้ ำในอุตสำหกรรมด้ำนนี้  
 
3. สร้างความมั่นคงและความก้าวหน้าของบริษัทฯ  
โดยกำรด ำเนินกำรของบริษัทฯ ยึดถือหลักกำร “คุณภำพงำน คุณภำพคน” ดังนั้นบริษัทฯ จึงให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำ
คุณภำพบุคลำกร และกำรสร้ำงควำมผูกพันระหว่ำงบุคลำกรกับบริษัทฯ โดยเน้นเร่ืองกำรสร้ำงบรรยำกำศที่ดีในกำรท ำงำน 
กำรส่งเสริมกำรต่อยอดนวัตกรรมทำงควำมคิด รวมทั้งกำรดูแลบุคลำกรด้วยระบบสวัสดิกำรที่เหมำะสมและเป็นธรรม ทั้ งนี ้
เพื่อให้พนักงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดี และสำมำรถสร้ำงสรรค์ผลงำนที่มีคุณภำพ  
 
4. การสร้างคุณค่าร่วมกับสังคม 
โดยปรัชญำในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ คือ ”เรำเชื่อว่ำอะไรที่ดีต่อสังคม ย่อมดีต่อกำรด ำเนินธุรกิจ” ดังนั้น บริษัทฯ  
จึงเน้นกำรสร้ำงสรรค์งำนที่เป็นประโยชน์ต่อกำรส่งเสริมคุณภำพของสังคมผ่ำนธุรกิจบริกำรด้ำนต่ำงๆ ของบริษัทฯ 
โดยเฉพำะบริกำรด้ำนกำรสร้ำงสรรค์แหล่งส่ือสำรองค์ควำมรู้ อำทิ งำนมหกรรมทำงกำรศึกษำเพื่อพัฒนำวิชำชีพครู และ
กำรพัฒนำช่องสถำนีดำวเทียมเพ่ือถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ในแขนงต่ำงๆ  
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การประกอบธุรกิจของแตล่ะสายผลิตภัณฑ์  
บริษัทฯ มีการด าเนินธุรกิจหลัก ได้แก่  
 
1. ธุรกิจด้านการบริหารจัดการและการให้บริการในธุรกิจไมซ์  
2. ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์กิจกรรมทางการตลาดและส่งเสริมภาพลักษณ์  
3. ธุรกิจการจัดนิทรรศการแสดงสินค้า  
4. ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์แหล่งการส่ือสารองค์ความรู้ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการด้านดิจิตอลคอนเทนท์และดิจิตอลมีเดีย  
5. อื่นๆ  
 
โดยในการด าเนินธุรกิจข้างต้น ทางบริษัทฯ ได้พัฒนามาจากประสบการณ์และความเชี่ยวชาญหลักของบริษัทฯ ในด้าน 
การส่ือสารในลักษณะ Face-to-Face Communication ซ่ึงความช านาญดังกล่าวถือเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการต่อยอด 
ธุรกิจหลักของบริษัทฯ ในปัจจุบัน  
 
1. ธุรกิจด้านการบริหารจัดการและการให้บริการในธุรกิจไมซ์  
ธุรกิจในส่วนนี้ ถือเปน็การให้บริการตามความช านาญเร่ิมแรกของบริษัทฯ ซ่ึงนอกจากจะอาศัยความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
ทั้งในด้านบุคลากรและการใช้เทคโนโลยีแล้ว บริษัทฯ ยังอาศัยเครือข่ายที่กว้างขวางทั่วโลกเป็นปจัจัยสนับสนุน 
ในการสร้างงานให้มีประสิทธิภาพและเกิดความแตกต่างในชิ้นงาน ซ่ึงส่งผลให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้า 
อย่างต่อเนือ่งเสมอมา  
 
2. ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์กิจกรรมทางการตลาดและส่งเสริมภาพลักษณ์  
ธุรกิจด้านนี้ ถอืเปน็การให้บริการจัดกิจกรรมทางการตลาดที่อาศัยความเชี่ยวชาญของบริษัทฯ ในด้านการส่ือสาร โดยเฉพาะ
ในรูปแบบ Field Marketing หรือ Face to Face Marketing ซ่ึงบริษัทฯ มีประสบการณ์ทางด้านนี้มากว่า 30 ปี และด้วย
ประสบการณ์รวมกับความสามารถในการสร้างสรรค์กิจกรรมในรูปแบบที่แปลกใหม่ ประกอบกบัการให้บริการในลักษณะคู่คิด
ทางการค้า ที่ให้ค าปรึกษา และเสนอแนะรูปแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับลูกค้า ท าให้ธุรกิจทางด้านนี้ กลายเป็นหนึ่งใน 
ธุรกิจหลักที่สร้างรายได้ให้กับบริษัทฯ  
 
3. ธุรกิจด้านการจัดนิทรรศการแสดงสินค้า  
โดยธุรกิจด้านนี้ ถือเป็นหนึ่งธุรกจิเร่ิมแรกของบริษัทฯ ที่เนน้การให้บริการเพื่อส่งเสริมการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม 
กระตุ้นการลงทุนและการเจรจาทางการค้าในลักษณะ Business-to-Business (B2B)  
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4. ธุรกิจด้านการสร้างสรรค์แหล่งการส่ือสารองค์ความรู้  
ธุรกิจนี้ที่เกิดจากความตั้งใจของบริษัทฯ ที่ตอ้งการสร้างประโยชน์ให้สังคมจากการท าธุรกิจ โดยธุรกิจด้านนี้ ถือเป็น 
การต่อยอดองค์ความรู้ที่บริษัทฯ มีความเชี่ยวชาญเปน็พิเศษ คือด้านการส่ือสารและการท ากิจกรรมทางการตลาด  
โดยน าความช านาญดังกล่าวมาผสมผสานและประยุกต์ เพื่อให้เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ที่เป็นรูปธรรม มีประสิทธิภาพ 
และสร้างคุณค่าต่อสังคม โดยบริษัทฯ มองว่าธุรกิจด้านนี้มโีอกาสในการเติบโตสูงในอนาคต เนื่องจากเป็นปัจจัยหลักในการ
พัฒนาประเทศ และหน่วยงานในหลายภาคส่วนได้ให้ความส าคัญด้านการส่ือสารองค์ความรู้มากขึ้น ในปัจจบุัน บริษัทฯ  
ได้ขยายขอบเขตการให้บริการในด้านนี้ ครอบคลุมถึงการให้บริการด้านการพัฒนาและเผยแพร่ดิจิตอลคอนเทนท์และ 
ดิจิตอลมีเดียด้วย  
 
ส าหรับการให้บริการในทุกกลุ่มธุรกิจของบริษัทฯ นั้น จะเป็นในลักษณะครบวงจร โดยเร่ิมตั้งแต่การร่วมวางแผน  
การวางกรอบแนวคิด ออกแบบ บริหารจัดการ ด าเนนิงาน บริหารกิจกรรมทางการตลาด รวมถึงอ านวยความสะดวกในการ
จัดงาน ตลอดจนการขนส่งอุปกรณ์และบริการติดตั้ง  
 
5. ธุรกิจการให้บริการอ่ืนๆ  
นอกจากการให้บริการหลักข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังมีบริการอื่นที่จะช่วยสนับสนุนและอ านวยความสะดวกสบาย 
ให้กับธุรกิจของลูกค้า ได้แก ่ 
 
 บริการให้เช่าเต็นท์ขนาดใหญ่ ซ่ึงให้บริการตั้งแต่เต็นท์ขนาด 1,000 ตรม. ไปจนถึงมากกว่า 20,000 ตรม.  

ซ่ึงเป็นการให้บริการขยายพ้ืนที่การจัดแสดงแบบชั่วคราวแก่ผู้จัดแสดงที่ต้องการใช้พ้ืนที่ในร่มจ านวนมาก  
 การออกแบบและผลิตป้ายและป้ายโฆษณาให้บริการออกแบบป้ายโฆษณา  
 บริการด้านอุปกรณ์ตกแต่งประกอบงานจัดแสดง เช่น เฟอร์นิเจอร์ ตู้แสดงสินค้า ส าหรับคูหานิทรรศการหรือ  

ติดตั้งตามห้างสรรพสินค้า เพื่อช่วยในการส่งเสริมการขายหรือดึงดูดกลุ่มเป้าหมาย  
 บริการออกแบบตกแต่งภายในส านักงาน ออกแบบตราสัญลักษณ์องค์กร  
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การตลาดและสภาวะการแข่งขัน  
นโยบายและลกัษณะการตลาด  
การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ถอืเปน็หนึ่งในธุรกิจทีอ่ยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมการบริการ ซ่ึงธุรกิจในอุตสาหกรรมนี้มีการเติบโต
อย่างต่อเนือ่งในประเทศไทย ด้วยความต้องการที่เพ่ิมขึ้นของทั้งภาคเอกชนและหน่วยงานภาครัฐ ในฐานะบริษัทชั้นน า 
ด้านการให้บริการในอุตสาหกรรมนี้ บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ที่เปล่ียนแปลง และเพื่อให้การบริการมีความทันสมัย มีประสิทธิภาพ และสามารถรองรับทุกความต้องการของลูกค้า 
ที่หลากหลายได้ โดยบริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการพัฒนาในแต่ละด้าน ดังนี้  
 
1. การพัฒนาความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า  
โดยบริษัทฯ เนน้การบริการที่เข้าถึงลูกค้า โดยให้ค าปรึกษาในการบริหารกิจกรรมทางการตลาดอย่างมีประสิทธิภาพ 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ความส าคัญกับการขยายฐานลูกค้าในอุตสาหกรรมที่หลากหลายทั้งในและต่างประเทศด้วย  
 
2. การพัฒนาเทคโนโลยี  
โดยบริษัทฯ มีการพัฒนากระบวนการออกแบบ แนวความคิด และบุคลากรอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้สอดคล้องกับเทคโนโลยี 
ที่เปล่ียนแปลงตลอดเวลา ทั้งนี้ เพื่อรักษาความเป็นผู้น าในการน าเทคโนโลยีที่น าสมัยมาประยุกต์ใช้ในการให้บริการ  
 
3. การพัฒนาด้านการให้บริการ  
บริษัทฯ เน้นการให้บริการแบบครบวงจร เพื่ออ านวยความสะดวกและประหยัดเวลาของลูกค้า ซ่ึงนอกจากการให้บริการ 
ที่ครอบคลุมทุกด้านแล้ว บริษัทฯ ยังมีการควบคุมคุณภาพในทุกขั้นตอนการด าเนินงานด้วย  
 
4. การพัฒนาคุณภาพการออกแบบ ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  
เนื่องจากคุณภาพและความพึงพอใจของลูกค้าเป็นกลยุทธ์ทางการตลาดที่ส าคัญที่สุดของบริษัทฯ บริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญ
อย่างมากกับคุณภาพของผลงาน โดยบริษัทฯ มุ่งเน้นในการพัฒนาการออกแบบ ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งการน า
นวัตกรรมใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้อย่างต่อเนื่องชึ่งเป็นปัจจัยหลักในการยกระดับคุณภาพของผลงานเพื่อสร้างความพึงพอใจ
สูงสุดต่อลูกค้า 
 
ส าหรับทิศทางของบริษัทฯ ในปี 2556 บริษัทฯ นอกจากบริษัทฯ รักษาและขยายฐานธุรกิจหลักเดิม บริษัทฯ ยังมีนโยบาย 
ที่จะขยายฐานการให้บริการในธุรกิจด้านการสร้างสรรค์แหล่งส่ือสารองค์ความรู้ ทั้งนี้ เพื่อรักษาและตอกย้ าความเป็นผู้น าใน
การให้บริการในธุรกิจด้านนี้ นอกจากนี้ บริษัทฯ เชือ่ว่า ธุรกิจบริการในกลุ่มนี้มีศักยภาพในการเติบโตสูง และบริษัทฯ  
ยังมุ่งมั่นที่จะขยายฐานการให้บริการในธุรกิจนี้ ไปยังต่างประเทศด้วย  
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ลกัษณะของลกูค้า  
ลูกค้าหลักของบริษัทฯ มีอยู่ในทุกภาคส่วนทางธุรกิจและหน่วยงานภาครัฐ ทั้งในและต่างประเทศ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นลูกค้า  
ในกลุ่มธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตอย่างต่อเนื่อง เน้นการเติบโตสู่สากล และต้องการด าเนินนโยบายส่งเสริมการตลาด  
ทั้งนี้ กลุ่มลูกค้าสามารถจ าแนกออกได้เปน็ 2 ประเภท ดังนี ้ 
 
 
1. กลุ่มรัฐวิสาหกิจและหน่วยงานของรัฐ  
ภาครัฐมีการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจใน
กิจการต่างๆ ของรัฐบาล รวมถึงส่งเสริมการเติบโตของ
อุตสาหกรรมที่จะส่งผลดีต่อประเทศอย่างต่อเนือ่ง  
โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบในกิจกรรมดังกล่าว  
อาทิ กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงวิทยาศาสตร์  
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
กระทรวงศึกษาธิการ และกรมส่งเสริมการส่งออก เป็นตน้  
 

 
 

 
2. กลุ่มธุรกิจเอกชน  
กลุ่มธุรกิจรถยนต์  

กลุ่มธุรกิจนี้ให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมทางการตลาด 
เนื่องจากเป็นตลาดทางตรงที่ส่งผลต่อการตัดสินใจของ
ผู้บริโภคทันที  
 
กลุ่มธุรกิจส่ือสารโทรคมนาคม  

เป็นธุรกิจที่มีก่ารเติบโตและมีการแข่งขันทางการตลาดสูง  
ให้ความส าคัญต่อกิจกรรมส่ือสารทางการตลาดอย่างมาก  
 
กลุ่มธุรกิจพลังงาน  

เป็นกลุ่มธุรกิจที่มีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง และให้
ความส าคัญเร่ืองความรับผิดชอบต่อชุมชน จึงมีการ 
จัดกิจกรรมให้ความรู้ต่อสาธารณะ เพื่อสร้างความเข้าใจอันดี
แก่องค์กรอย่างต่อเนื่อง  
 
กลุ่มธุรกิจสถาบันการเงิน  

โดยเฉพาะอย่างย่ิงกลุ่มธนาคารเพื่อลูกค้ารายย่อย ซ่ึงมีการ
แข่งขันสูงเนื่องจากมีการปรับกลยุทธ์ทางการตลาดให้ทัน 
ต่อความต้องการของลูกค้าอยู่เสมอ การส่ือสารการตลาดจึง
มีบทบาทส าคัญต่อธุรกิจประเภทนี ้ 
 
กลุ่มธุรกิจอ่ืนๆ  

เนื่องจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ท าให้กลุ่มธุรกิจประเภท
อุปโภคบริโภคมีความต้องการประชาสัมพันธ์ เพื่อให้
สอดคล้องกับการแข่งขันที่เพ่ิมสูงขึ้น เช่น ธุรกิจประเภท
เส้ือผ้า อาหาร อัญมณี  
 
จากลักษณะกลุ่มลูกค้าดังที่กล่าวมา สามารถสรุปสัดส่วน
รายได้บริษัทฯ ต่อประเภทลูกค้าในปี 2555 ตามแผนภาพ
ด้านข้าง  
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ช่องทางการใหบ้รกิารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  
1. การน าเสนอผลงานแก่หน่วยงานต่างๆ  
เกิดขึ้นจากการบริษัทฯ ติดตามผลงานของลูกค้า หรือจากการได้รับเชิญให้เข้าไปน าเสนอผลงาน ฝ่ายการตลาดของบริษัทฯ 
จะน าข้อมูลที่ได้รับมาจัดเตรียมแผนงานและงบประมาณตามวัตถุประสงค์ที่ลูกค้าต้องการและน าเสนอ หากได้รับการ
คัดเลือกฝ่ายผลิตของบริษัทฯ ด าเนินการประสานงานกับลูกค้าเพื่อด าเนินงานขั้นต่อไป  
 
2. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า  
การก าหนดมาตรฐานของบริษัทฯ ซ่ึงมุ่งเนน้ให้อยู่ในระดับสากล เป็นส่วนที่สร้างความเชื่อมั่นและพึงพอใจให้กับลูกค้า
ก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน ท าให้ลูกค้ากลับมาใช้บริการของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง  
 
3. การสร้างพันธมิตรทางการค้า  
การเป็นพันธมิตรทางการค้ากับผู้จัดงานแสดงสินค้า และพันธมิตรอื่นที่อยู่ในสายการจัดกิจกรรมทางการตลาดเป็น 
ช่องทางหนึ่งที่สามารถแนะน าบริษัทฯ หรือสนับสนุนบริษัทฯ ต่อลูกค้า  
 
4. การแนะน าของลูกค้า  
ด้วยประสบการณ์กว่า 30 ปี และคุณภาพซ่ึงอยู่ในมาตรฐานระดับนานาชาติ ท าให้ลูกค้าเกิดความมั่นใจและมีการแนะน า
ลูกค้าอื่นมาใช้บริการของบริษัทฯ  
 
5. การแนะน าจากบริษัท ปิโก ฟาร์อีส โฮลดิ้ง จ ากัด และบริษัทในเครือจากประเทศอ่ืนๆ  
เป็นการร่วมมือกันของบริษัทในกลุ่มที่มีสาขาทั่วโลก 35 สาขา ใน 24 ประเทศ เพื่อก่อให้เกิดความสะดวกสบายกับลูกค้า
มากที่สุด หากลูกค้าของบริษัทเหล่านี้ต้องการจัดกิจกรรมทางการตลาดในประเทศไทย กจ็ะประสานงานมายังบริษัทฯ ให้
เป็นผู้ให้บริการแก่ลูกค้าต่อไป  
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การจัดหาผลิตภัณฑ ์ 
ขั้นตอนด าเนนิงานให้บริการของบริษัทฯ มีดังนี้  
 
ด้านการตลาด  

 ศึกษาข้อมลูของลูกค้า  
 ติดต่อลูกค้าเพื่อรับทราบ

วัตถุประสงค์ในการจัด
กิจกรรม  

 วางแนวคิดและแผนการ
ด าเนนิงาน 

 

ด้านการออกแบบ  

 ศึกษาหรอืวิจัยข้อมลูเฉพาะ
ทางตามความต้องการของ

ลูกค้า  
 ออกแบบเนือ้หาจัดแสดงและ

โครงสร้างหรือสิ่งจัดแสดงที่
เปน็รูปธรรม โดยบริษัทใน

เครอื  

 ประเมนิราคาและน าเสนอแก่
ลูกค้า  

 

ด้านการก่อสร้าง 

 บริษัทฯ จะท าการจัดสร้างหรือ
ด าเนนิงานในส่วนที่มีความ

ช านาญหรือมอบหมายงานแก่
บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ

เฉพาะทาง โดยบริษัทฯ จะท า
การควบคุมคุณภาพการผลิตให้

เปน็ไปตามมาตรฐานและ

แผนงานทีว่างไว้ จากนัน้จึงท า
การตรวจสอบผลงานและส่ง

มอบงานใหลู้กค้าในล าดับต่อไป  
 

ด้านการบริหารงาน  

 เมือ่เสร็จสิน้การกอ่สรา้ง บริษัทฯ 
จะท าหน้าที่จัดเตรียมทีมงาน

บริหาร/ด าเนนิการ เชน่ การจัดหา
บุคคลเพื่อประชาสัมพนัธ์ในงาน 

การฝึกอบรม การเตรียมการแสดง 
การท าความสะอาดและรักษาความ

ปลอดภัย โดยบริษัทฯ จะ

ประสานงานไปยังผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ทางและท าหน้าที่ควบคุมการผลิต

และด าเนนิงานจนงานส าเร็จลลุ่วง  

 

งานที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  
 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ  
มีงานที่อยู่ระหว่างด าเนินการและยังไมไ่ด้
ส่งมอบจ านวน 202 ล้านบาท 
ประกอบด้วยธุรกิจการจัดประชุมและแสดง
สินค้านานาชาติจ านวน 183 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 91 ธุรกิจด้านกิจกรรมการ
ส่ือสารองค์ความรู้จ านวน 10 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 5 และธุรกิจ 
การให้บริการอื่น ๆ จ านวน 9 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 4  
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ  
ที่ดิน อาคาร และสิ่งปลูกสร้าง  
ที่ดิน อาคาร และส่ิงปลูกสร้าง ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 มีรายละเอียดดังนี้  
 

รายละเอียดของที่ดินและอาคารส านักงาน   
 
 จ านวนพ้ืนท่ี  ลักษณะกรรมสิทธิ์  ล้านบาท ภาระผูกพัน 

เอกสารสิทธ์ิท่ีดิน เลขท่ี 216194-7  

ซอยสุขุมวิท 105 (ลาซาล 56) ถนนสุขุมวิท 
แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพฯ 10260  

2 ไร่ 200 ต.ร.ว. เปน็เจ้าของ 45.0 ไม่ม ี

อาคารส านักงาน  

10 ซอยสุขุมวิท 105 (ลาซาล 56) ถนนสุขุมวิท 
แขวงบางนา เขตบางนา กรงุเทพฯ 10260  

4,097 ต.ร.ม. เปน็เจ้าของ 19.9 ไม่ม ี

 
หมายเหตุ ที่ดินแสดงในราคาที่ตีใหม่ หากการตีราคาสินทรัพย์ใหม่ท าให้มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้นเพิ่มขึ้น  
บริษัทฯ จะรับรู้มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพ่ิมขึ้นจากการตีราคาใหม่ไปยังก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  
และรับรู้จ านวนสะสมไปยังส่วนของผู้ถือหุน้ภายใต้บัญชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์”  
 
อย่างไรก็ตามบริษัทฯ  จะรับรู้ส่วนเพิ่มจากการตีราคาใหม่นี้ในก าไรหรือขาดทุนไม่เกินจ านวนที่ตีราคาสินทรัพย์ดังกล่าว
ลดลงในอดีต และเคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
 
บริษัทฯ มีนโยบายที่จะประเมินมูลค่าของที่ดินที่ใช้ในการด าเนินงานทุกๆ 5 ปี โดยใช้ผู้ประเมนิราคาอิสระ 
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 ในเอกสารแนบ 3  
 

รายละเอียดของทรัพย์สินอื่นๆ  
 
สินทรัพย์  ลักษณะกรรมสิทธิ์  ล้านบาท ภาระผูกพัน  หมายเหตุ  

ยานพาหนะ  เจ้าของ 0.6 ไม่ม ี  

ยานพาหนะ   ผู้เช่าซือ้ 8.1 ทั้งจ านวน มีภาระผูกพันกบับริษัทใหเ้ช่าซือ้  

อุปกรณ์ส านักงาน  เจ้าของ 5.7 ไม่ม ี  

คอมพิวเตอร ์ เจ้าของ 6.8 ไม่ม ี  

เครือ่งมือและเครื่องจักร  เจ้าของ 0.1 ไม่ม ี  

เครือ่งตกแต่งส านกังาน  เจ้าของ 1.3 ไม่ม ี  

อุปกรณ์ด าเนนิงาน  เจ้าของ 8.1 ไม่ม ี  

 
หมายเหตุ อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)  
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 ในเอกสารแนบ 3  
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
บริษัทฯ ได้รับสิทธิในการใช้เคร่ืองหมายการค้า ชื่อทางการค้าเทคโนโลยีและวิทยาการใหม่ของ  
บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด  ในการด าเนินธุรกิจได้ ตามสัญญา Offshore Services Agreement 
และ Intellectual Property License Agreement ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2535 และวันที่ 3 พฤศจกิายน 2546  
ซ่ึงได้แกไ้ขเพิ่มเติม เพื่อให้บริษัทฯ สามารถใช้เคร่ืองหมายการค้าดังกล่าวได้ในอนาคต  
ถึงแม้บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชัน่แนล พีทีอี จ ากัด ได้ลดสัดส่วนการถือหุ้นทั้งหมดในบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีภาระต้อง
จ่ายค่าสิทธิในการใช้เคร่ืองหมายและชื่อทางการค้าดังกล่าวในอัตราร้อยละ 2.53 ของรายได้รวม และหากบริษัทฯ ยังคงจ่าย
ค่าสิทธิดังกล่าวในอัตราร้อยละ 2.53 ของรายได้รวม แม้ว่าบริษัท ปโิก อาร์ต อนิเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด  
ไมไ่ดเ้ป็นผูถ้ือหุ้นในบริษัทฯ แล้วก็ตาม บริษัทฯ ก็ยังคงได้รับสิทธิในการใช้เคร่ืองหมายและชื่อทางการค้าของ  Pico ดังกล่าว
ต่อไป จนกว่าบริษัทฯ ไม่ประสงค์ที่จะใช้และตกลงบอกเลิกสัญญา Intellectual Property License Agreement และได้การ
รับรองจากบริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด ว่าจะไมเ่ป็นผู้ถอืหุ้น หุน้ส่วน หรือด าเนินธุรกิจแข่งกบั 
บริษัทในประเทศไทยไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม อย่างไรก็ด ีข้อตกลงนี้ในทางปฏิบัติจะไม่รวมถึงกรณีที่ลูกค้าในต่างประเทศ
มีความประสงค์ให้บริษัทฯ ให้บริการโดยตรงในต่างประเทศนั้นๆ บริษัทฯ ก็สามารถให้บริการในประเทศนั้นๆ ได้เพราะเปน็
ความประสงค์โดยตรงจากลูกค้า  
 

นโยบายการลงทุน  
บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในบริษัทที่มีธุรกิจเกื้อหนุนและสอดคล้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นที่จะลงทุน
กับผู้ท่ีมีความช านาญในธุรกิจนั้นๆ อาทิ บริษัทออกแบบ เป็นต้น ซ่ึงช่วยส่งเสริมให้บริษัทฯ ให้บริการได้มีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น  
 
ในปี พ.ศ. 2538 บริษัทฯ ได้ลงทุนในบริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม จ ากัด และบริษัท มัลติดีไซน์ จ ากัด ในปี พ.ศ. 2539  
บริษัท อาร์ทคอม กราฟฟิค จ ากัด (ต่อมาได้เปล่ียนชื่อเป็น บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากัด ในปี พ.ศ. 2551) และ 
บริษัท อิงค์เจ็ท อิมเมสเจส (ประเทศไทย) จ ากัด ในป ีพ.ศ. 2549 บริษัท ไอบริก จ ากัด และ 
บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด* ในปี พ.ศ. 2553 บริษัท ไทย ทีชเชอร์.ทีว ีจ ากัด (ต่อมาเปล่ียนชื่อเป็น บริษัท  
ทีซีบีเอ็น จ ากัด ในปี พ.ศ. 2555) และบริษัท เอฟซีจี จ ากัด และในปี พ.ศ. 2554 Andrew Bethell Associates Ltd. และ 
บริษัท เอเซีย เอ็กซิบิทชั่น เซอร์วิสเซส จ ากัด** เพื่อให้บริษัทฯ ให้การบริการได้ครบวงจรมากขึน้  
 
ในส่วนนโยบายในการบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น บริษัทฯ ได้มีส่วนร่วมเป็นกรรมการบริหารงาน 
ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าว โดยมีส่วนในการควบคุมและก าหนดนโยบายของบริษัท ซ่ึงก าหนดให้บริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมพึ่งพารายได้จากบริษัทแมไ่มเ่กินร้อยละ 30 ของรายไดข้องแต่ละบริษัทนั้นๆ ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทย่อยและ 
บริษัทร่วมดังกล่าวสามารถขยายฐานลูกค้าและบริการไปยังลูกค้ากลุ่มอื่นๆ เพื่อเปน็การเพิ่มรายได้และส่งเสริมให้บริษัทย่อย
และบริษัทร่วมสามารถเติบโต และพ่ึงพาตนเองได ้อีกทั้งเปน็การกระจายความเส่ียงในการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท
โดยรวมด้วย  
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ:  
* เมือ่วนัที่ 6 มกราคม 2555 ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติให้ขายเงนิลงทนุทัง้หมดใน บริษัท ดไีซนแ์ลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด 

** เมือ่วนัที่ 7 ธนัวาคม 2555 ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติให้ขายเงนิลงทนุทั้งหมดใน บริษัท เอเซีย เอก็ซิบิชัน่ เซอรว์ิสเซส จ ากัด  
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ข้อพิพาททางกฎหมาย  
ในปี 2555 บริษัทฯ มีคดีความเป็นจ าเลยในศาลแรงงาน อยู่ 1 คดี ในขณะนี้คดีความดังกล่าวยังไม่ยุติ  
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

คดีของศาล  : ศาลแรงงานกลาง  

คดีหมายเลข  : ด าที่ 2312/2551  

วันที่เร่ิมคดี  : วันที่ 9 มิถุนายน 2551  

โจทก ์ : นางสาวนิธิดา ธรรมสุนทรา  

จ าเลย  : บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน)  

มูลคดี  : ในเบื้องต้นรวมทั้งส้ินประมาณ 50 ล้านบาท ต่อมาปรับลดลงเหลือทั้งส้ิน 
ประมาณ 18 ล้านบาท  

ความคืบหน้าของคดี  : ศาลแรงงานกลางพิพากษาให้บริษัทฯ ช าระเงินจ านวน 2.62 ล้านบาท  
พร้อมด้วยดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับตั้งแต่วันที ่27 มีนาคม 2551  
อย่างไรก็ตามบริษัทฯ และโจทก์ต่างได้ย่ืนอุทธรณ์ต่อศาลฎีกา ซ่ึงปัจจุบันคดีความดังกล่าว
อยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลฎีกา  

 
หมายเหตุ : บริษัทฯ ไดบ้ันทึกหนี้สินดังกล่าวในงบการเงินแล้ว โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ข้อ 31.3 ในเอกสารแนบ 3  
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โครงสร้างเงินทุน  
หลักทรัพย์ของบริษัท  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 172,499,970 บาท ซ่ึงประกอบด้วยหุ้นสามัญจ านวน 172,169,970 
หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาทหุ้น และหุ้นบุริมสิทธิจ านวน 330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท เป็นทุนเรียกช าระแล้ว 
172,499,820 บาท ซ่ึงประกอบด้วย หุน้สามัญจ านวน 172,169,820 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท และหุ้นบุริมสิทธิจ านวน 
330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 17 ในเอกสารแนบ 3 
 

สิทธิของหุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิ  
หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิได้รับเงินปันผลร่วมกับหุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน โดยค านวณจากส่วนของผลก าไรภายหลังจากออก 
หุ้นบุริมสิทธิแล้ว เว้นผลก าไรจากการประเมินราคาที่ดิน อาคาร หรือสินทรัพย์อื่น ซ่ึงได้มาอยู่ก่อนออกหุ้นบุริมสิทธิ ซ่ึงให้
แบ่งแก่หุ้นสามัญ  
 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยหนึ่งหมื่นหุน้บุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นสามัญ 
นอกจากนี้หุ้นบุริมสิทธิมีสภาพและสิทธิในการรับส่วนแบ่งคืนทุนเมื่อช าระบัญชี โดยให้มีสิทธิได้รับส่วนแบ่งเฉล่ียร่วมกับ 
หุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน  
 

ผู้ถือหุ้นสามัญ  
รายชื่อและสัดส่วนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ที่ปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555  
 

# ช่ือผู้ถือหุ้น  จ านวนหุ้น  ร้อยละ  

1 บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด (1)  69,000,150 40.08 

2 นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น (2) และญาติสนิท  44,531,919 25.87 

3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด 7,210,789 4.19 

4 นายศุภวิทย์ วัฒนพันธ์  2,177,400 1.23 

5 นายภูมิ สงวนหงษ์  2,060,000 1.20 

6 นายเมธา รังสิยาวรานนท์ 2,048,300 1.19 

7 นายสมบูรณ์ แสงตวงกิต  1,830,000 1.06 

8 นางสาวอัญชนา พินิจกุศลจิต 1,800,000 1.05 

9 นายเกียรติศักดิ์ ไตรตรึงษ์ทัศนา 1,753,950 1.02 

10 นางสาวจงกล งามเลิศชัย 975,000 0.57 

  133,327,508 77.46 

หมายเหตุ (1) ประธานกรรมการบริษัทและเป็นกรรมการใน บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด  
 (2) เป็นกรรมการบริษัท  
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล  
บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ หากไม่มีเหตุจ าเป็นอืน่ 
เช่น การลงทุนเพื่อขยายธุรกิจ  
 
เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมตอินุมัติการจ่ายปันผลดังนี้ 
 
- จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ จ านวน 57.50 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท รวมมูลค่าทั้งส้ิน 57.50  

ล้านบาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตรา 2 หุ้นเดิม ตอ่ 1 หุ้นปันผล หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายปันผลหุ้นละ 0.50 
บาท ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใด มีเศษของหุ้นเดิมหลังการจัดสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนในอัตราหุ้นละ 
0.50 บาท  

 
- จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.0555 บาท  
 

รวมคิดเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.56 บาท  
 
เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ มีมติให้ด าเนินการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 
0.10 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 172,499,820 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 17,249,982 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2555 โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2555 
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 ในเอกสารแนบ 3  
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โครงสร้างเงินทุน  
หลักทรัพย์ของบริษัท  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 172,499,970 บาท ซ่ึงประกอบด้วยหุ้นสามัญจ านวน 172,169,970 
หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาทหุ้น และหุ้นบุริมสิทธิจ านวน 330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท เป็นทุนเรียกช าระแล้ว 
172,499,820 บาท ซ่ึงประกอบด้วย หุน้สามัญจ านวน 172,169,820 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท และหุ้นบุริมสิทธิจ านวน 
330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 17 ในเอกสารแนบ 3 
 

สิทธิของหุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิ  
หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิได้รับเงินปันผลร่วมกับหุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน โดยค านวณจากส่วนของผลก าไรภายหลังจากออก 
หุ้นบุริมสิทธิแล้ว เว้นผลก าไรจากการประเมินราคาที่ดิน อาคาร หรือสินทรัพย์อื่น ซ่ึงได้มาอยู่ก่อนออกหุ้นบุริมสิทธิ ซ่ึงให้
แบ่งแก่หุ้นสามัญ  
 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยหนึ่งหมื่นหุน้บุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นสามัญ 
นอกจากนี้หุ้นบุริมสิทธิมีสภาพและสิทธิในการรับส่วนแบ่งคืนทุนเมื่อช าระบัญชี โดยให้มีสิทธิได้รับส่วนแบ่งเฉล่ียร่วมกับ 
หุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน  
 

ผู้ถือหุ้นสามัญ  
รายชื่อและสัดส่วนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ที่ปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555  
 

# ช่ือผู้ถือหุ้น  จ านวนหุ้น  ร้อยละ  

1 บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด (1)  69,000,150 40.08 

2 นายพิเสฐ จึงแย้มปิ่น (2) และญาติสนิท  44,531,919 25.87 

3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด 7,210,789 4.19 

4 นายศุภวิทย์ วัฒนพันธ์  2,177,400 1.23 

5 นายภูมิ สงวนหงษ์  2,060,000 1.20 

6 นายเมธา รังสิยาวรานนท์ 2,048,300 1.19 

7 นายสมบูรณ์ แสงตวงกิต  1,830,000 1.06 

8 นางสาวอัญชนา พินิจกุศลจิต 1,800,000 1.05 

9 นายเกียรติศักดิ์ ไตรตรึงษ์ทัศนา 1,753,950 1.02 

10 นางสาวจงกล งามเลิศชัย 975,000 0.57 

  133,327,508 77.46 

หมายเหตุ (1) ประธานกรรมการบริษัทและเป็นกรรมการใน บริษัท ปิโก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี จ ากัด  
 (2) เป็นกรรมการบริษัท  
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การจัดการ  
โครงสร้างการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555  
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นา โ ค ั  วั รนรินัดร กุล  
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โครงสร้างกรรมการบริษัท  
โครงสร้างกรรมการบริษัท ร กอบด้ว คณ กรรมการทั้ง มด 5  ุด  
 

คณะกรรมการบริษัท  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีกรรมการ
จ านวน 8 คน ซ ่ง ร กอบด้ว กรรมการที่ไม   ็น
ผู้บริ ารจ านวน 5 คน ซ ่งในจ านวนนี้มีกรรมการ
อิสร จ านวน 3 คน ดังนี้  
 
นายเชีย ซอง เฮง  

 ร  านกรรมการ 

นายพิเสฐ จึงแย้มป่ิน  

รอง ร  านกรรมการ  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์  

กรรมการ  

นายชุง ชี คีออง  

กรรมการ 

นายวิริยะ ผลโภค  

กรรมการ ล ที่ ร กษา  

นายไชยยศ บุญญากิจ  

กรรมการอิสร  ล  ร  านกรรมการตรวจสอบ  

นายเสริญ วิเทศพงษ์  

กรรมการอิสร  ล กรรมการตรวจสอบ  

นางศศิธร พงศธร 

กรรมการอิสร  ล กรรมการตรวจสอบ 

โด มีนา  ั จิตต   ท  สวุรรณรัตน    น็ ลขานุการ

คณ กรรมการบริษัท  

 

วาระการด ารงต าแหน่ง  
คณ กรรมการมีก า นดวาร การด ารงต า  น งคราวล  3  ี  
 
กรรมการบริษัทได้รับการ ลือกตั้งจากที่ ร  ุมผูถ้ือ ุ้นใน 
การ ร  ุมสามัญผู้ถือ ุ้น โด ในการ ร  ุมสามัญผู้ถือ ุ้นทุกคร้ัง 
ใ ้กรรมการออกจากต า  น งจ านวน น ่งในสามของคณ กรรมการ
ทั้งคณ  ถ้าจ านวนกรรมการที่จ  บ งออกใ ้ตรง  ็นสามส วนไม ได้ 
ก็ใ ้ออกโด จ านวนใกล้ที่สุดกับส วน น ่งในสาม โด กรรมการ 
ที่จ ต้องออกจากต า  น งนั้น  ใ ้ ิจารณาจากกรรมการที่อ ู ใน
ต า  น งนานที่สุด  ็นผู้ออกจากต า  น งตามวาร   ล กรรมการ 
ซ ่ง ้นจากต า  น งตามวาร อาจได้รับ ลือก ข้าด ารงต า  น งใ ม ได้  
 
กรณีกรรมการ ้นจากต า  น ง  รา   ตุอื่น นอกจากถ งคราวออก
ตามวาร  ใ ้คณ กรรมการบริษัท ิจารณา ลือกบุคคล ข้า  ็น
กรรมการ ทนได้ โด บุคคลดังกล าวจ อ ู ในต า  น งกรรมการได้
 ท าวาร ที่ ัง  ลืออ ู ของกรรมการที่ตน ทน  
 

กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท  
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูก ันบริษัทฯ คือ นา  ิ ส  จ ง  ้ม   น 
ลงลา มือ ื่อร วมกับ นา   ี  ซอง  ฮง  รือ  
นา  ีล ั   กี รติ า ัน    รือ นา  ุง  ี คีออง รวม  ็นสองคน
 ล  ร ทับตราส าคัญของบริษัทฯ  
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การจัดการ  
โครงสร้างการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555  
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ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท  
 
1. การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ  
คณ กรรมการบริษัทได้ ฏิบัติ น้าที่โด ใ ้ความรู้ความสามารถ ล  ร สบการณ  ใ ้  ็น ร โ  น ต อการด า นิน ุรกจิของ
บริษัทฯ  ล  ฏิบัติ น้าที่ตามวัตถุ ร สงค  ข้อบังคับ  ล มติที่ ร  ุมผู้ถือ ุ้นของบริษัทฯ ด้ว ความร มัดร วัง ล ใ ้
วิจารณญาณ  ื่อรักษาผล ร โ  น  ล รับผิด อบต อผู้ถือ ุน้  
 
2. ก าหนดเป้าหมาย ทิศทางการด าเนินงาน และนโยบายของบริษัทฯ  
คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ทบทวน ล ก า นดนโ บา  ล ทิ ทางการด า นินงานของบริษัทฯ อ  าง  มา สม  
 ก ว้นนโ บา  รือการด า นินงานที่ต้องได้รับความ  ็น อบ ล อนุมัติจากที่ ร  ุมผู้ถอื ุ้น  
 
3. แต่งตั้งและก ากับดูแลคณะกรรมการบริหาร  
คณ กรรมการบริษัทอาจ ต งตั้งกรรมการจ านวน น ่งตามที่  ็นสมควรใ ้  ็นคณ กรรมการบริ าร  ื่อ ฏิบัติงาน  
ตามที่ได้รับมอบ มา จากคณ กรรมการบริษัท ทั้งนี้ในการ ร  ุมคณ กรรมการ คร้ังที่ 1/2546  มื่อวันที ่29 สิง าคม 
2546 คณ กรรมการได้มีมติ ต งตั้งคณ กรรมการบริ าร  ล ก า นดขอบ ขตอ านาจ ล  น้าที่ของคณ กรรมการบริ ารไว้
โด  ัด จน  ล คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ก ากับดู ลใ ้คณ กรรมการบริ ารด า นินตามนโ บา ที่ได้รับอนุมัตไิ ใ ้มี
 ร สิท ิ า   
 
4. แต่งตั้งและมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืน  
คณ กรรมการบริษัทอาจ ต งตั้งบุคคลอื่นใดใ ้ด า นินกิจการของบริษัทฯ  า ใต้การควบคุมของคณ กรรมการ รืออาจมอบ
อ านาจ  ื่อใ ้บุคคลดังกล าวมีอ านาจตามที่คณ กรรมการ  ็นสมควร ล  า ใน วลาที่คณ กรรมการ  ็นสมควร ล 
คณ กรรมการอาจ ก ลิก   ิกถอน   ล่ี น  ลง  รือ ก้ไขอ านาจนั้นๆ กไ็ด้ การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจดังกล าว  
ต้องอ ู  า ใต้ ลัก กณฑ ดังต อไ นี ้ 
 
- การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจใน ร่ืองใด ผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือผู้รับมอบอ านาจจ ต้องไม   ็นผู้ท่ีมีส วนได ้สี  

 รือมีความขัด  ้งกับบริษัทฯ  รือบริษัท  อ ใน ร่ืองนั้น  
 

- การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจตอ้งไม มีลักษณ   น็การ ต งตั้ง  รือการมอบอ านาจที่ท าใ ้ผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือ 
ผู้รับมอบอ านาจสามารถอนุมัติรา การที่ตน รือบุคคลที่อาจมีความขัด  ้งมีส วนได้ส วน สี  รืออาจมีความขัด  ้ง  
ทางผล ร โ  น ในลักษณ อื่นใดกับบริษัทฯ  รือบริษัท  อ   

 
การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจ ตอ้งก า นดขอบ ขตอ านาจ น้าที่ ล ความรับผิด อบของผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือผู้รับมอบ
อ านาจไว้อ  าง ัด จน  ล ต้อง  ็นไ ตามมติของที่ ร  ุมคณ กรรมการที่มีกรรมการอิสร   รือกรรมการตรวจสอบ 
 ข้าร วม ร  ุม  ล กรณีที่กรรมการอิสร  รือกรรมการตรวจสอบคัดค้านการมอบอ านาจนั้น ตอ้งบันท กความ  น็ของ
กรรมการที่คัดค้านในรา งานการ ร  ุมใ ้ ัด จนด้ว  
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คณะกรรมการบริหาร  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มี
กรรมการบริ ารจ านวน 6 ท าน ดังนี ้ 
 
นายพิเสฐ จึงแย้มป่ิน 

 ร  านกรรมการบริ าร 

นายเชีย ซอง เฮง  

รอง ร  านกรรมการบริ าร  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์  

กรรมการบริ าร  

นายโชคชัย  วัชรนิรันดร์กุล 

กรรมการบริ าร 

นางสาวสุภาภรณ์  สว่างจิตต์ 

กรรมการบริ าร 

นายชัยจิตต์  เทหะสุวรรณรัตน์  

กรรมการบริ าร 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร  
1.  สนอ น ใ ้คณ กรรมการบริษัท ิจารณาอนุมัติใน ร่ืองดังต อไ นี้  

 

-   ้า มา  ล ทิ ทางการด า นิน ุรกิจ  
- นโ บา  ล กล ุท  ทาง ุรกิจ  
-  ผนการด า นินงาน ล งบ ร มาณ ร จ า  ี 
- โครงสร้างองค กร ล การบริ ารโด ใ ้ครอบคลุมถ ง

รา ล  อี ดของการคัด ลือก การฝึกอบรม การว าจ้าง  
 ล การ ลิกจ้าง นักงานบริษัท  

 

2. ควบคุมดู ลการด า นิน ุรกิจของบริษัทฯ ใ ้  ็นไ ตามนโ บา 
 ุรกิจ  ผน ุรกิจ  ล กล ุท  ทาง ุรกิจที่คณ กรรมการบริษัทได้
อนุมัติ ล้ว  
 

3.  ิจารณาการ ข้าท าสัญญา กี่ วกับ ุรกิจของบริษัทฯ  ล สัญญา
 กี่ วกับการซ้ือทรั   สิน รือท าใ ้ได้มาซ ่งสิท ิ  ื่อน ามาใ ้
 ร โ  น ในกจิการของบริษัทฯ ตลอดจนการก า นดขั้นตอน ล 
วิ ีการ จรจา  ื่อท าสัญญาดังกล าว  
 

4.  ิจารณาการ ข้าท าสัญญา กี่ วกับการ งิน การกู้ ืม การค้ า ร กัน  
 

5. การ ก้ไขสัญญา ล การ ลิกสัญญาซ ่งมีสาร ส าคัญตามที่ 
คณ กรรมการบริ าร ิจารณา  ็นสมควร  
 

6.  ิจารณาผลก าไร ล ขาดทุนของบริษัทฯ  ล การ สนอจ า  
 งิน ันผลร  ว างกาล  รือ งิน ันผล ร จ า ี  ื่อ สนอต อ
คณ กรรมการบริษัท  
 

7. ด า นินการใดๆ   ื่อสนับสนุนการด า นินการดังกล าวข้างต้น  รือ
ตามที่ได้รับมอบ มา จากคณ กรรมการบริษัท ใน ต ล คราวไ   
 

ทั้งนี้ อ านาจ น้าที่ของคณ กรรมการบริ ารดังกล าวข้างต้น ต้องอ ู 
 า ใต้ ลัก กณฑ ของกฏ มา  ล กฎร  บี บขอ้บังคับของบริษัทฯ 
คณ กรรมการบริ ารไม มีอ านาจอนุมัติรา การที่กรรมการบริ าร รือ
บุคคลที่อาจมีความขัด  ้ง มีส วนได้ สี   รืออาจมีความขัด  ้งทาง
ผล ร โ  น ในลักษณ อื่นใดกับบริษัทฯ  รือบริษัท  อ   ากมีกรณี
ดังกล าวใ ้คณ กรรมการบริ ารน า สนอต อคณ กรรมการบริษัท  ่ือใ ้
คณ กรรมการบริษัท ิจารณาต อไ   
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ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท  
 
1. การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ  
คณ กรรมการบริษัทได้ ฏิบัติ น้าที่โด ใ ้ความรู้ความสามารถ ล  ร สบการณ  ใ ้  ็น ร โ  น ต อการด า นิน ุรกจิของ
บริษัทฯ  ล  ฏิบัติ น้าที่ตามวัตถุ ร สงค  ข้อบังคับ  ล มติที่ ร  ุมผู้ถือ ุ้นของบริษัทฯ ด้ว ความร มัดร วัง ล ใ ้
วิจารณญาณ  ื่อรักษาผล ร โ  น  ล รับผิด อบต อผู้ถือ ุน้  
 
2. ก าหนดเป้าหมาย ทิศทางการด าเนินงาน และนโยบายของบริษัทฯ  
คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ทบทวน ล ก า นดนโ บา  ล ทิ ทางการด า นินงานของบริษัทฯ อ  าง  มา สม  
 ก ว้นนโ บา  รือการด า นินงานที่ต้องได้รับความ  ็น อบ ล อนุมัติจากที่ ร  ุมผู้ถอื ุ้น  
 
3. แต่งตั้งและก ากับดูแลคณะกรรมการบริหาร  
คณ กรรมการบริษัทอาจ ต งตั้งกรรมการจ านวน น ่งตามที่  ็นสมควรใ ้  ็นคณ กรรมการบริ าร  ื่อ ฏิบัติงาน  
ตามที่ได้รับมอบ มา จากคณ กรรมการบริษัท ทั้งนี้ในการ ร  ุมคณ กรรมการ คร้ังที่ 1/2546  มื่อวันที ่29 สิง าคม 
2546 คณ กรรมการได้มีมติ ต งตั้งคณ กรรมการบริ าร  ล ก า นดขอบ ขตอ านาจ ล  น้าที่ของคณ กรรมการบริ ารไว้
โด  ัด จน  ล คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ก ากับดู ลใ ้คณ กรรมการบริ ารด า นินตามนโ บา ที่ได้รับอนุมัตไิ ใ ้มี
 ร สิท ิ า   
 
4. แต่งตั้งและมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืน  
คณ กรรมการบริษัทอาจ ต งตั้งบุคคลอื่นใดใ ้ด า นินกิจการของบริษัทฯ  า ใต้การควบคุมของคณ กรรมการ รืออาจมอบ
อ านาจ  ื่อใ ้บุคคลดังกล าวมีอ านาจตามที่คณ กรรมการ  ็นสมควร ล  า ใน วลาที่คณ กรรมการ  ็นสมควร ล 
คณ กรรมการอาจ ก ลิก   ิกถอน   ล่ี น  ลง  รือ ก้ไขอ านาจนั้นๆ กไ็ด้ การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจดังกล าว  
ต้องอ ู  า ใต้ ลัก กณฑ ดังต อไ นี ้ 
 
- การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจใน ร่ืองใด ผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือผู้รับมอบอ านาจจ ต้องไม   ็นผู้ท่ีมีส วนได ้สี  

 รือมีความขัด  ้งกับบริษัทฯ  รือบริษัท  อ ใน ร่ืองนั้น  
 

- การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจตอ้งไม มีลักษณ   น็การ ต งตั้ง  รือการมอบอ านาจที่ท าใ ้ผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือ 
ผู้รับมอบอ านาจสามารถอนุมัติรา การที่ตน รือบุคคลที่อาจมีความขัด  ้งมีส วนได้ส วน สี  รืออาจมีความขัด  ้ง  
ทางผล ร โ  น ในลักษณ อื่นใดกับบริษัทฯ  รือบริษัท  อ   

 
การ ต งตั้ง รือมอบอ านาจ ตอ้งก า นดขอบ ขตอ านาจ น้าที่ ล ความรับผิด อบของผู้ได้รับการ ต งตั้ง รือผู้รับมอบ
อ านาจไว้อ  าง ัด จน  ล ต้อง  ็นไ ตามมติของที่ ร  ุมคณ กรรมการที่มีกรรมการอิสร   รือกรรมการตรวจสอบ 
 ข้าร วม ร  ุม  ล กรณีที่กรรมการอิสร  รือกรรมการตรวจสอบคัดค้านการมอบอ านาจนั้น ตอ้งบันท กความ  น็ของ
กรรมการที่คัดค้านในรา งานการ ร  ุมใ ้ ัด จนด้ว  
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คณะกรรมการตรวจสอบ  
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มี
กรรมการตรวจสอบ ซ ง่  น็กรรมการ

อิสร จ านวน 3 ท าน ดงันี้  
 

นายไชยยศ บุญญากิจ  

 ร  านกรรมการตรวจสอบ  

นายเสริญ วิเทศพงษ์  

กรรมการตรวจสอบ  

นางศศิธร พงศธร 

กรรมการตรวจสอบ 

โด มีนา  ั จิตต   ท  สวุรรณรัตน    น็

 ลขานุการคณ กรรมการตรวจสอบ  

 

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
1. ถือ ุ้นไม  กนิ 1% ของจ านวน ุ้นท่ีมีสิท ิออก สี งท้ัง มดในบริษัทฯ  

บริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด ใ ้นับรวม ุ้นท่ี
ถือโด ผู้ท่ี กี่ วข้องของกรรมการอิสร รา นัน้ๆ ดว้  (บุคคลตามมาตรา 258  
   ง ร รา บัญญัติ ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั   )  
 

2. ไม   น็กรรมการท่ีมีส วนร วมในการบริ ารงาน รวมท้ังไม   น็ นกังาน ลูกจ้าง  
ท่ี ร กษาท่ีได้รับ งนิ ดือน ร จ า  รือ  น็ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  
 รือบริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือ  น็นิตบิุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด ต้องไม มี
ผล ร โ  น  รือส วนได ้สี ในลักษณ ดังกล าวมา ล้ว  น็ วลาไม นอ้ กว า2  ี 

ก อนได้รับการ ต งตั้ง  
 

3. ไม   น็บุคคลท่ีมีความสัม ัน  ทางสา โล ิต  รือโด การจดท  บี นตามกฎ มา 
ในลักษณ ท่ี  น็บิดามารดา คู สมรส  ่ีน้อง  ล บุตร รวมท้ังคู สมรสของบุตรของ

ผู้บริ าร  รือผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  ผู้มีอ านาจควบคุม  รือบุคคลท่ีจ ได้รับการ สนอ
 ่ือ  น็ผู้บริ าร รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  รือบริษัท  อ   
 

4. ไม มี รือ ค มีความสัม ัน  ทาง ุรกิจกับบริษัทฯ ไม มีผล ร โ  น  รือ 
ส วนได้ส วน สี  ไม ว าทางตรง รือทางอ้อม ท้ังในด้านการ งนิ ล การบริ ารงาน

ของบริษัทฯ บริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้งในลักษณ ท่ี
จ ท าใ ้ขาดความ  น็อิสร   
 

5. ไม   น็กรรมการท่ีได้รับการ ต งตัง้ข น้  ่ือ  น็ตวั ทนของกรรมการบริษัท  

ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ   รือผู้ถือ ุ้นซ ง่  น็ผู้ กี่ วข้องกบัผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ ของบริษัทฯ  
 

6. ไม   น็ รือ ค   น็ผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ บริษัท  อ  บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  
 รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  ล ไม   น็ผู้ถือ ุ้นท่ีมีนั  ผู้มีอ านาจควบคุม 

 รือ ุ้นส วนของส านกังานสอบบัญ ี ซ ง่มีผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ บริษัท  อ  
บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ   รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอ ู   วน้ ต 
จ ได้ ้นจากการมีลักษณ ดังกล าวมา ล้วไม น้อ กว า 2  ี  
 

7. ไม   น็ รือ ค   น็ผู้บริการทางวิ า ี ใดๆ ซ ่งรวมถ งการใ ้บริการ  น็ท่ี ร กษา

กฎ มา  รือท่ี ร กษาทางการ งนิซ ง่ได้รับค าบริการ กนิกว า 2 ล้านบาทต อ ีจาก
บริษัทฯ บริษัท  อ  บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 
 ล ไม   น็ผู้ถือ ุ้นท่ีมีนั  ผู้มีอ านาจควบคุม  รือ ุ้นส วนของผู้ใ ้บริการทาง
วิ า ี นัน้ดว้   วน้ ต จ ได้ ้นจากการมีลักษณ ดังกล าวมา ล้วไม นอ้ กว า 2  ี  

 
8. ไม มีลักษณ อืน่ใดท่ีท าใ ้ไม สามารถใ ้ความ  ็นอ  าง  น็อิสร ได้  

 
9. กรรมการอิสร ท่ีมีคุณสมบัติตาม ข้อ 1 - 8 อาจได้รับมอบ มา จาก

คณ กรรมการบริษัทใ ้ตัดสินใจในการด า นนิกจิการของบริษัทฯ บริษัทใน ครือ 
บริษัทร วม รือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด มีการตัดสินใจในรู  บบ 
องค คณ ได้  
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ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ  
คณ กรรมการตรวจสอบของบริษัท มขีอบ ขต  น้าที่ ความรับผิด อบต อคณ กรรมการบริษัท ดังต อไ นี้  
 
1. สอบทานใ ้บริษัทมีการรา งานทางการ งินอ  างถูกต้อง ล    ด ผ   ี ง อ โด การ ร สานงานกับผู้สอบบัญ ี

 า นอก ล ผู้บริ ารที่รับผิด อบจัดท ารา งานทางการ งินทั้งรา ไตรมาส ล  ร จ า ี  
 

2. สอบทานใ ้บริษัทฯ มีร บบการควบคุม า ใน  ล การตรวจสอบ า ในที่  มา สม ล มี ร สิท ิผล  
 
3. สอบทานการ ฏิบัติของบริษัทฯ ใ ้  ็นไ ตามกฎ มา ว าด้ว  ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั    ข้อก า นดของ 

ตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท   รือกฎ มา ที่ กี่ วขอ้งกับ ุรกจิของบริษัทฯ  
 
4.  ิจารณา คัด ลือก  สนอ ต งตั้งบุคคลซ ่งมีความ  ็นอิสร   ื่อท า น้าที่  ็นผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ  ล  สนอ

ค าตอบ ทนผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ   ือ่ขออนุมัติ ต งตั้งจากที่ ร  ุมสามัญผู้ถือ ุ้น  
 
5.  ิจารณาการ   ด ผ ข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่ กิดรา การที่ กี่ วโ งกัน  รือรา การที่อาจมีความขัด  ้ง 

ทางผล ร โ  น ใ ้มีความถูกต้อง ล ครบถ้วน  
 
6. จัดท ารา งานของคณ กรรมการตรวจสอบโด    ด ผ ไว้ในรา งาน ร จ า ีของบริษัทฯ ซ ่งรา งานดังกล าวต้อง 

ลงนามโด  ร  านคณ กรรมการตรวจสอบ ล ต้อง ร กอบด้ว ข้อมูลอ  างน้อ ดังต อไ นี้  
 

(ก) ความ  ็น กี่ วกบัความถูกตอ้ง ครบถ้วน   น็ที่  ือ่ถอืได้ของรา งานทางการ งินของบริษัทฯ  
(ข) ความ  ็น กี่ วกบัความ  ี ง อของร บบควบคุม า ในของบริษัทฯ  
(ค) ความ  ็น กี่ วกบัการ ฏิบัติตามกฎ มา ว าด้ว  ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั    ข้อก า นดของตลาด ลักทรั    

 รือกฎ มา ที่ กี่ วข้องของ ุรกิจของบริษัทฯ  
(ง) ความ  ็น กี่ วกบัความ  มา สมของผู้สอบบัญ ี  
(จ) ความ  ็น กี่ วกบัรา การที่อาจมีความขัด  ้งทางผล ร โ  น   
(ฉ) จ านวนการ ร  ุมคณ กรรมการตรวจสอบ ล การ ข้าร วม ร  ุมของกรรมการตรวจสอบ ต ล ท าน  
( ) ความ  ็น รือข้อสัง กตโด รวมที่คณ กรรมการตรวจสอบได้รับจากการ ฏบิัติ น้าที่ตามกฎบัตร  
(ซ) รา การอื่นที่  ็นว าผู้ถือ ุ้น ล ผู้ลงทุนทั่วไ ควรทราบ  า ใต้ขอบ ขต น้าที่ ล ความรับผิด อบที่ได้รับ

มอบ มา จากคณ กรรมการบริษัท  
 
7.  ฏิบัติการอื่นใดตามที่คณ กรรมการของบริษัทมอบ มา ด้ว ความ  ็น อบของคณ กรรมการตรวจสอบ  
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คณะกรรมการตรวจสอบ  
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มี
กรรมการตรวจสอบ ซ ง่  น็กรรมการ

อิสร จ านวน 3 ท าน ดงันี้  
 

นายไชยยศ บุญญากิจ  

 ร  านกรรมการตรวจสอบ  

นายเสริญ วิเทศพงษ์  

กรรมการตรวจสอบ  

นางศศิธร พงศธร 

กรรมการตรวจสอบ 

โด มีนา  ั จิตต   ท  สวุรรณรัตน    น็

 ลขานุการคณ กรรมการตรวจสอบ  

 

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
1. ถือ ุ้นไม  กนิ 1% ของจ านวน ุ้นท่ีมีสิท ิออก สี งท้ัง มดในบริษัทฯ  

บริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด ใ ้นับรวม ุ้นท่ี
ถือโด ผู้ท่ี กี่ วข้องของกรรมการอิสร รา นัน้ๆ ดว้  (บุคคลตามมาตรา 258  
   ง ร รา บัญญัติ ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั   )  
 

2. ไม   น็กรรมการท่ีมีส วนร วมในการบริ ารงาน รวมท้ังไม   น็ นกังาน ลูกจ้าง  
ท่ี ร กษาท่ีได้รับ งนิ ดือน ร จ า  รือ  น็ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  
 รือบริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือ  น็นิตบิุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด ต้องไม มี
ผล ร โ  น  รือส วนได ้สี ในลักษณ ดังกล าวมา ล้ว  น็ วลาไม นอ้ กว า2  ี 

ก อนได้รับการ ต งตั้ง  
 

3. ไม   น็บุคคลท่ีมีความสัม ัน  ทางสา โล ิต  รือโด การจดท  บี นตามกฎ มา 
ในลักษณ ท่ี  น็บิดามารดา คู สมรส  ่ีน้อง  ล บุตร รวมท้ังคู สมรสของบุตรของ

ผู้บริ าร  รือผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  ผู้มีอ านาจควบคุม  รือบุคคลท่ีจ ได้รับการ สนอ
 ่ือ  น็ผู้บริ าร รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  รือบริษัท  อ   
 

4. ไม มี รือ ค มีความสัม ัน  ทาง ุรกิจกับบริษัทฯ ไม มีผล ร โ  น  รือ 
ส วนได้ส วน สี  ไม ว าทางตรง รือทางอ้อม ท้ังในด้านการ งนิ ล การบริ ารงาน

ของบริษัทฯ บริษัทใน ครือ บริษัทร วม  รือบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้งในลักษณ ท่ี
จ ท าใ ้ขาดความ  น็อิสร   
 

5. ไม   น็กรรมการท่ีได้รับการ ต งตัง้ข น้  ่ือ  น็ตวั ทนของกรรมการบริษัท  

ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ   รือผู้ถือ ุ้นซ ง่  น็ผู้ กี่ วข้องกบัผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ ของบริษัทฯ  
 

6. ไม   น็ รือ ค   น็ผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ บริษัท  อ  บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  
 รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  ล ไม   น็ผู้ถือ ุ้นท่ีมีนั  ผู้มีอ านาจควบคุม 

 รือ ุ้นส วนของส านกังานสอบบัญ ี ซ ง่มีผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ บริษัท  อ  
บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ   รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอ ู   วน้ ต 
จ ได้ ้นจากการมีลักษณ ดังกล าวมา ล้วไม น้อ กว า 2  ี  
 

7. ไม   น็ รือ ค   น็ผู้บริการทางวิ า ี ใดๆ ซ ่งรวมถ งการใ ้บริการ  น็ท่ี ร กษา

กฎ มา  รือท่ี ร กษาทางการ งนิซ ง่ได้รับค าบริการ กนิกว า 2 ล้านบาทต อ ีจาก
บริษัทฯ บริษัท  อ  บริษัทร วม ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  รือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 
 ล ไม   น็ผู้ถือ ุ้นท่ีมีนั  ผู้มีอ านาจควบคุม  รือ ุ้นส วนของผู้ใ ้บริการทาง
วิ า ี นัน้ดว้   วน้ ต จ ได้ ้นจากการมีลักษณ ดังกล าวมา ล้วไม นอ้ กว า 2  ี  

 
8. ไม มีลักษณ อืน่ใดท่ีท าใ ้ไม สามารถใ ้ความ  ็นอ  าง  น็อิสร ได้  

 
9. กรรมการอิสร ท่ีมีคุณสมบัติตาม ข้อ 1 - 8 อาจได้รับมอบ มา จาก

คณ กรรมการบริษัทใ ้ตัดสินใจในการด า นนิกจิการของบริษัทฯ บริษัทใน ครือ 
บริษัทร วม รือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัด  ้ง โด มีการตัดสินใจในรู  บบ 
องค คณ ได้  
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คณะกรรมการสรรหา   
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯมีคณ กรรมการสรร า
จ านวน 7 ท าน ดังนี ้ 

 

นายเชีย ซอง เฮง  

 ร  านกรรมการ 

นายพิเสฐ จึงแย้มป่ิน  

กรรมการ  

นายศีลชัย เกียรติภาพันธ์  

กรรมการ  

นายวิริยะ ผลโภค  

กรรมการ  

นายไชยยศ บุญญากิจ  

กรรมการ  

นายเสริญ วิเทศพงษ์  

กรรมการ  

นางศศิธร พงศธร 

กรรมการ 

 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีคณ กรรมการ 
ก า นดค าตอบ ทนจ านวน 5 ท าน ดงันี ้ 

 
นายเชีย ซอง เฮง  

 ร  านกรรมการ 

นายวิริยะ ผลโภค  

กรรมการ  

นายไชยยศ บุญญากิจ  

กรรมการ  

นายเสริญ วิเทศพงษ์  

กรรมการ  

นางศศิธร พงศธร 

กรรมการ 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการก าหนด
ค่าตอบแทน  
 

1.  ิจารณาคัด ลือก ล กล่ันกรองบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
  มา สม  น็กรรมการบริษัท ล  สนอต อคณ กรรมการ
บริษัท   ่ือน า สนอต อท่ี ร  ุมผู้ถือ ุ้น   ่ือ ิจารณา

อนุมัติ  
 

2.  ิจารณา สนอ น การก า นดค าตอบ ทน ล 
ผล ร โ  น อืน่ใด โด ค าน งถ ง น้าท่ี ล ความรับผิด อบ
ของ ร  านอ านว การ ล  ร  าน จ้า นา้ท่ีบริ าร 

ตลอดจน ิจารณา ลัก กณฑ  ล  ร  มินผลการ
 ฏิบัติงาน   ่ือก า นดผลตอบ ทนการ ฏิบัตงิาน
 ร จ า  ี 

 

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร  
บริษัทฯ มีกร บวนการสรร ากรรมการโด   
 ร  านกรรมการจ มอบ มา ใ ้คณ กรรมการสรร า 
  ว ในการคัด ลือก  ิจารณาบุคคลซ ่งมีคุณสมบัติ
  มา สม  ล ไม มีลักษณ ต้อง ้ามตาม 
กฎ มา บริษัทม า นจ ากัด ทั้งนี้ จ  ิจารณาจาก
วิสั ทั น  คุณวุฒิ ้ืน าน ความ  านาญที่ ลาก ลา  
อัน  น็ ร โ  น ต อการด า นิน ุรกิจ มีคุณ รรม ล 
จริ  รรม  ล จ ต้อง  ็นไ ตาม กณฑ คุณสมบัติตาม
มาตรา 68    ง ร รา บัญญัติบริษัทม า นจ ากัด  
 . . 2535  ล ตาม ร กา คณ กรรมการ 
ก ากับ ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั   ที่ กี่ วข้อง  ล  สนอ
ในที่ ร  ุมคณ กรรมการ   ื่อคัด ลือกต อไ   
 
กรณีที่ต า  น งกรรมการว างลงด้ว สา  ตุอื่นใดนอกจาก
การ ้นต า  น งตามวาร  คณ กรรมการที่  ลือสามารถ
 ลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติ  มา สม ข้า  ็นกรรมการ ทนได้
ในการ ร  ุมคณ กรรมการคราวถัดไ  โด ไม ตอ้ง รี ก
 ร  ุมผู้ถอื ุ้น  ื่อลงมติ ลือกตั้ง  ล บุคคลซ ่ง ข้า  ็น
กรรมการดังกล าว จ อ ู ในต า  น งกรรมการได้  ี ง ท า
วาร ที่ ัง  ลืออ ู ของกรรมการที่ตน ทน ท านั้น 
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ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  
ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน  
กรรมการ  
ที่ ร  ุมผู้ถือ ุน้ในการ ร  ุมสามัญผู้ถือ ุ้น ร จ า  ี2555  มื่อวันที่ 22 กุม า ัน   2555 มีมติอนุมัติค าตอบ ทน ล 
โบนัสกรรมการ โด ใ ้จ า ค าตอบ ทนใ ้ ก คณ กรรมการ ร จ า  ี2555   น็ งินจ านวนไม  กิน 5,000,000 บาท โด ใ ้
คณ กรรมการไ จัดสรรกัน อง โด ใ ้มีผลตั้ง ต วันที่ได้รับอนุมัตจิากที่ ร  ุมผูถ้ือ ุ้น  ็นตน้ไ  จนกว าที่ ร  ุมผู้ถอื ุ้นจ 
มีมติ  ล่ี น  ลง  ็นอ  างอื่น  
 
 ลัก กณฑ การ บ งจ า ค าตอบ ทนกรรมการ  
 
ค่าตอบแทนรายเดือน  

 ดือนล  5,000 บาทต อคน  

ค่าเบ้ียประชุม 

ครั้งล  15,000 บาท ส า รับกรรมการที ่ข้า ร  ุม  

ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ  

จ า  ีล  200,000 บาทต อคน โด จ า   น็รา ไตรมาส 

เงินโบนัสกรรมการ  

คณ กรรมการบริษัทมีมติใ ้จ า  งนิโบนสักรรมการใ ้ ก กรรมการอิสร  3 คน 
 ล กรรมการที่ ร กษา 1 คน รวม  น็ 4 คน โด  ิจารณาจาก นา้ที่ความ

รับผิด อบของกรรมการ ต ล คน 

 
ค าตอบ ทนที่  ็นตัว งินของคณ กรรมการตามมติของคณ กรรมการบริษัทฯ ใน  ี2555 มีรา ล  อี ดดังนี้  
 

รายชื่อ  
ค่าตอบแทน 

รายเดือน  ค่าเบ้ียประชุม 
ค่าตอบแทน 

กรรมการตรวจสอบ 
โบนัส 

กรรมการ รวม 

นา    ี  ซอง  ฮง  60,000 60,000 - - 120,000 

นา   ิส  จ ง  ้ม   น 60,000 75,000 - - 135,000 

นา  ีล ั   กี รติ า นั   60,000 75,000 - - 135,000 

นา  ุง  ี คีออง  60,000 30,000 - - 90,000 

นา วิริ   ผลโ ค 60,000 75,000 - 835,000 985,000 

นา ไ     บุญญากิจ 60,000 75,000 200,000 890,000 1,210,000 

นา  สริญ ว ิท  งษ  60,000 60,000 200,000 850,000 1,170,000 

นาง   ิร  ง  ร 60,000 45,000 200,000 850,000 1,155,000 

บาท 480,000 495,000 600,000 3,425,000 5,000,000 

 

ผู้บริหาร  
ใน ี 2554  ล   ี 2555 บริษัทฯ จ า ค าตอบ ทนที่  น็ตัว งินซ ่ง ร กอบด้ว  งิน ดือน ล โบนัส ก ผู้บริ าร ล  
ที่ ร กษาของบริษัทฯ รวม  ็นจ านวน งินทั้งส้ิน 32.30 ล้านบาท  ล  34.61 ล้านบาท ตามล าดับ  
 

ค่าตอบแทนอื่น ๆ  
- ไม มี – 
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คณะกรรมการสรรหา   
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯมีคณ กรรมการสรร า
จ านวน 7 ท าน ดังนี ้ 
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คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีคณ กรรมการ 
ก า นดค าตอบ ทนจ านวน 5 ท าน ดงันี ้ 

 
นายเชีย ซอง เฮง  

 ร  านกรรมการ 

นายวิริยะ ผลโภค  

กรรมการ  
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นางศศิธร พงศธร 

กรรมการ 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการก าหนด
ค่าตอบแทน  
 

1.  ิจารณาคัด ลือก ล กล่ันกรองบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
  มา สม  น็กรรมการบริษัท ล  สนอต อคณ กรรมการ
บริษัท   ่ือน า สนอต อท่ี ร  ุมผู้ถือ ุ้น   ่ือ ิจารณา

อนุมัติ  
 

2.  ิจารณา สนอ น การก า นดค าตอบ ทน ล 
ผล ร โ  น อืน่ใด โด ค าน งถ ง น้าท่ี ล ความรับผิด อบ
ของ ร  านอ านว การ ล  ร  าน จ้า นา้ท่ีบริ าร 

ตลอดจน ิจารณา ลัก กณฑ  ล  ร  มินผลการ
 ฏิบัติงาน   ่ือก า นดผลตอบ ทนการ ฏิบัตงิาน
 ร จ า  ี 

 

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร  
บริษัทฯ มีกร บวนการสรร ากรรมการโด   
 ร  านกรรมการจ มอบ มา ใ ้คณ กรรมการสรร า 
  ว ในการคัด ลือก  ิจารณาบุคคลซ ่งมีคุณสมบัติ
  มา สม  ล ไม มีลักษณ ต้อง ้ามตาม 
กฎ มา บริษัทม า นจ ากัด ทั้งนี้ จ  ิจารณาจาก
วิสั ทั น  คุณวุฒิ ้ืน าน ความ  านาญที่ ลาก ลา  
อัน  น็ ร โ  น ต อการด า นิน ุรกิจ มีคุณ รรม ล 
จริ  รรม  ล จ ต้อง  ็นไ ตาม กณฑ คุณสมบัติตาม
มาตรา 68    ง ร รา บัญญัติบริษัทม า นจ ากัด  
 . . 2535  ล ตาม ร กา คณ กรรมการ 
ก ากับ ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั   ที่ กี่ วข้อง  ล  สนอ
ในที่ ร  ุมคณ กรรมการ   ื่อคัด ลือกต อไ   
 
กรณีที่ต า  น งกรรมการว างลงด้ว สา  ตุอื่นใดนอกจาก
การ ้นต า  น งตามวาร  คณ กรรมการที่  ลือสามารถ
 ลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติ  มา สม ข้า  ็นกรรมการ ทนได้
ในการ ร  ุมคณ กรรมการคราวถัดไ  โด ไม ตอ้ง รี ก
 ร  ุมผู้ถอื ุ้น  ื่อลงมติ ลือกตั้ง  ล บุคคลซ ่ง ข้า  ็น
กรรมการดังกล าว จ อ ู ในต า  น งกรรมการได้  ี ง ท า
วาร ที่ ัง  ลืออ ู ของกรรมการที่ตน ทน ท านั้น 
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การก ากับดูแลกิจการ  
คณ กรรมการบริษัทได้ตร  นกัถ งความส าคัญของ ลักการก ากับดู ลกิจการที่ดี  ื่อ  ็น นวทางในการควบคุมการบริ าร
จัดการใ ้  ็นไ ด้ว ความมี ร สิท ิ า  ล โ ร งใส คณ กรรมการบริษัทจ งไดก้ า นด นวทางการก ากับดู ลกิจการของ
บริษัทฯ ตลอดจนก า นดขอบ ขตอ านาจของคณ กรรมการ ล ผู้บริ ารใ ้ ัด จน อาทิ การ ฏิบัติ น้าที่ใ ้  ็นไ ตาม
กฎ มา  วัตถุ ร สงค   ล ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ ร  มุผู้ถือ ุน้ด้ว ความซ่ือสัต  สุจริต ล ร มัดร วังรักษา
ผล ร โ  น ของบริษัทฯ รวมทั้งก า นดนโ บา  ล ทิ ทางการด า นินงานของบริษัทฯ  ล ก ากับควบคุมดู ลใ ้ฝ่า บริ าร
ด า นินการใ ้  ็นไ ตามนโ บา ที่ก า นดไว้  
 
  ื่อใ ้สอดคล้องกับ ลักการก ากับดู ลกิจการที่ดีของบริษัทจดท  บี น อัน  ็น นวทางที่ตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท 
ก า นดไวน้ั้น บริษัทจ งได้จัด บ ง  ็น 5  มวดดังนี้  
 

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น  
บริษัทฯ ได้ใ ้ความส าคัญต อสิท ิของผู้ถือ ุ้นใน าน ที ่ ็น จ้าของบริษัทฯ โด ครอบคลุมสิท ิ ้ืน าน    น การซ้ือขา  
การโอน ุ้น การมีส วนในส วน บ งก าไรของบริษัทฯ  ล สิท ิต างๆ ในการ ข้าร วม ร  ุม  สดงความ  ็น  ล ออก สี ง  
ลงมติในการ ร  ุมผู้ถือ ุ้น  
 
คณ กรรมการบริษัทได้จัดใ ้มีการ ร  ุมผูถ้ือ ุ้น โด บริษัทฯ ไดจ้ัดส ง นังสือนัด ร  ุม ร้อมทั้งข้อมูล ร กอบ  
การ ร  ุมวาร ต างๆ รวมทั้งมีความ  ็นของคณ กรรมการบริษัทในทุกวาร  ใ ้ผู้ถือ ุ้นได้ทราบล วง น้าก อนวันนัด ร  มุ
ไม น้อ กว า 7 วัน  ล ร  ว างการ ร  ุม บริษัทฯ  ัง   ดโอกาสใ ้ผู้ถือ ุ้นได้มีสิท ิสอบถาม  สดงความคิด  ็น ล 
ข้อ สนอ น ต างๆ รวมถ งได้จัดใ ้มีบันท กการ ร  ุมที่ถกูต้อง ครบถ้วน ซ ่งครอบคลุมถ งการ สดงความคิด  ็น ล  
การตอบข้อซักถามต างๆ ใ ้ผู้ถือ ุ้นตรวจสอบได้  
 

หมวดที่ 2 การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  
บริษัทฯ ได้ใ ้ความส าคัญต อสิท ิของผู้ถือ ุ้นทุกรา  ทุกกลุ ม ด้ว การ ฏิบัติอ  าง ท า ที มกัน ล   ็น รรม ทั้งผู้ถอื ุ้น 
ที่  ็นผู้บริ าร ล ที่ไม ใ  ผู้บริ าร ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  ล ผู้ถือ ุ้นส วนน้อ  รวมทั้งผู้ถือ ุ้นต าง าตไิด้ ก   
 

- การ   ดโอกาสใ ้ผู้ถือ ุ้นที่ไม สามารถ ข้าร วม ร  ุมได้สามารถมอบฉันท  ข้าร วม ร  ุม ล ออก สี งลงมติได้  
- การสนับสนุนใ ้มีการใ ้บัตรลงค  นนในวาร ที่ส าคัญ   ื่อความโ ร งใส ล ตรวจสอบได้  
- ผู้ถือ ุ้นที่  ็นคณ กรรมการบริ ารจ ไม   ิ่มวาร การ ร  ุมที่ไม ได้ จ้งล วง น้าโด ไม จ า  ็น โด  ฉ า วาร ที่ส าคัญ

ที่ผู้ถือ ุ้นต้องใ ้ วลา  กษาข้อมูลก อนตัดสินใจ  
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หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  
บริษัทฯ ตร  นักถ งสิท ิ ล บทบาทของผู้มีส วนได้ สี ทุกกลุ มใ ้ได้รับการ ฏิบัติที่ดีอ  าง ท า ที มกัน   ื่อใ ้ กิด
ความสัม ัน  ที่ดี ล ความร วมมือร  ว างบริษัทฯ  ล ผู้มีส วนได้ สี   ล านี้ อันจ น ามาซ ่งการ จริญ ติบโต ความมั่งคั่ง 
มั่นคงของบริษัทฯ ในร    าว  
 

บริษัทฯ จ งได้ก า นด ลัก กณฑ โด มีรา ล  อี ดดังนี้  
 

พนักงาน:  

บริษัทฯ ตร  นักดีว า นักงาน  ็นทรั  ากรที่มีคุณค าสูงสุด อัน  ็น ัจจั    งความก้าว น้าของบริษัทฯ จ งสนับสนุนการ
 ัฒนาใ ้ นักงานทุกคนมีความรู้ความสามารถ ล มีการดู ล นักงานอ  าง สมอ าค มีการใ ้ผลตอบ ทน ล สวัสดิการที่
  มา สม ล   ็น รรม โด ไดจ้ัดสวัสดิการกองทุนส ารอง ล้ี ง ี  การ ร กัน ีวิต  ล  ร กันสุข า  ก  นักงาน 
ตลอดจน   ดโอกาสใ ้ นักงานมี  องทางการส่ือสาร  สนอ น ต อคณ ท างาน ล ผู้บริ าร ซ ่งข้อ สนอ น ต างๆ จ ได้รับ
การ ิจารณา ล ก า นด นวทาง ก้ ัญ า  ื่อใ ้ กิด ร โ  น  ก ทุกฝ่า  ล สร้างความสัม ัน  อันดีในการท างานร วมกัน
อ  างมีความสุข  
 

คู่ค้า:  

บริษัทฯ มีการซ้ือสินค้า ล บริการจากคู ค้าโด   ็นไ ตาม งื่อนไขทางการค้า รวมถ งการ ฏิบัติตามสัญญาต อคู ค้า  
 

ลูกค้า:  

บริษัทฯ มีความมุ งมั่นที่จ ใ ้ลูกค้าได้รับ ร โ  น สุงสุดจากการใ ้บริการของบริษัทฯ โด ใ ้บริการที่มีคุณ า  ล 
มาตร าน ล ตรงตาม วลาที่ก า นด ใ ้ความดู ล ล รับผิด อบ รวมถ งการรักษาความลับของลูกค้า  
 

คู่แข่ง:  

บริษัทฯ   ื่อว าการ ข งขันทางการค้า  ็น ัจจั ทีก่ อใ ้ กิด ัฒนาการที่ดีข ้นในการด า นิน ุรกิจ บริษัทฯ  ร  ฤติตามกรอบ
กติกาการ ข งขันที่ดี รักษาบรรทัด านของข้อ  ง ฏบิัติในการ ข งขัน  ลีก ล่ี งวิ ีการที่ไม สุจริต  ื่อท าลา คู  ข งขัน  
 

เจ้าหน้ี:  

บริษัทฯ   ื่อว าการ ฏบิัติตาม งื่อนไขทีไ่ด้ตกลงไว้ต อ จ้า นี้ทางการค้า  ื่อ ร โ  น ร วมกนัทั้งสองฝ่า จ ก อใ ้ กิด
ความสัม ัน  ที่ดีต อกัน  ล น ามาซ ่งความไว้วางใจต อกันในร    าว  
 

ชุมชน:  

บริษัทฯ มีความรับผิด อบต อ ุม น ล สังคม ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ ฏบิัติตามข้อก า นดของกฎ มา  ล กฎร  บี บต างๆ  
ที่ กี่ วข้อง   ื่อใ ้สิท ิของผู้มีส วนได้ส วน สี   ล านี้ได้รับการดู ลอ  างดี  
 

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  
บริษัทฯ ได้ใ ้ความส าคัญ  ็นอ  างมากต อการ   ด ผ ขอ้มูลต างๆ ทั้งข้อมูลทางการ งิน ล สารสน ท อื่นทีไ่ม ใ   
ข้อมูลทางการ งินต อสา ารณ น โด ผ าน  องทางต างๆ ตามที่กฎ มา ก า นดไว้ ผ าน  องทางของตลาด ลักทรั    
   ง ร  ท ไท   บบ สดงรา การข้อมูล ร จ า ี  ล รา งาน ร จ า ี รวมทั้ง  องทางอืน่    น  วบ็ไซต ของบริษัทฯ  
การจัดใ ้มีการ ร  ุมกับนกัวิ ครา    ลักทรั   อ  างสม่ า สมอ  
 

ทั้งนี้ บริษัทฯ มั่นใจว าการ ฏิบัติดังกล าวจ   ว ใ ้ผู้ถือ ุ้นได้รับทราบข าวสาร ตลอดจนข้อมูลส าคัญต างๆ ที่จ า  ็น  ล  
 ังจัดใ ้ผู้ถือ ุ้น ล บุคคลทั่วไ สามารถซักถามข้อสงสั ต างๆ ผ านผู้รับผิด อบด้านนักลงทุนสัม ัน  ได้ตลอด วลา  
 

โด บริษัทฯ ได้มอบ มา ใ ้ นา  ั จิตต   ท  สุวรรณรัตน   ร  าน จ้า น้าที่บริ ารสา การ งินบัญ ี ท า น้าที่ใน  
การติดต อกับผู้ถอื ุ้น นักวิ ครา     ล  าครั ที่ กี่ วข้อง ซ ่งสามารถติดต อโด โทร ั ท  บอร  02-748-7007  รือที่อี มล  
chaijit@picothai.com  
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การก ากับดูแลกิจการ  
คณ กรรมการบริษัทได้ตร  นกัถ งความส าคัญของ ลักการก ากับดู ลกิจการที่ดี  ื่อ  ็น นวทางในการควบคุมการบริ าร
จัดการใ ้  ็นไ ด้ว ความมี ร สิท ิ า  ล โ ร งใส คณ กรรมการบริษัทจ งไดก้ า นด นวทางการก ากับดู ลกิจการของ
บริษัทฯ ตลอดจนก า นดขอบ ขตอ านาจของคณ กรรมการ ล ผู้บริ ารใ ้ ัด จน อาทิ การ ฏิบัติ น้าที่ใ ้  ็นไ ตาม
กฎ มา  วัตถุ ร สงค   ล ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ ร  มุผู้ถือ ุน้ด้ว ความซ่ือสัต  สุจริต ล ร มัดร วังรักษา
ผล ร โ  น ของบริษัทฯ รวมทั้งก า นดนโ บา  ล ทิ ทางการด า นินงานของบริษัทฯ  ล ก ากับควบคุมดู ลใ ้ฝ่า บริ าร
ด า นินการใ ้  ็นไ ตามนโ บา ที่ก า นดไว้  
 
  ื่อใ ้สอดคล้องกับ ลักการก ากับดู ลกิจการที่ดีของบริษัทจดท  บี น อัน  ็น นวทางที่ตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท 
ก า นดไวน้ั้น บริษัทจ งได้จัด บ ง  ็น 5  มวดดังนี้  
 

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น  
บริษัทฯ ได้ใ ้ความส าคัญต อสิท ิของผู้ถือ ุ้นใน าน ที ่ ็น จ้าของบริษัทฯ โด ครอบคลุมสิท ิ ้ืน าน    น การซ้ือขา  
การโอน ุ้น การมีส วนในส วน บ งก าไรของบริษัทฯ  ล สิท ิต างๆ ในการ ข้าร วม ร  ุม  สดงความ  ็น  ล ออก สี ง  
ลงมติในการ ร  ุมผู้ถือ ุ้น  
 
คณ กรรมการบริษัทได้จัดใ ้มีการ ร  ุมผูถ้ือ ุ้น โด บริษัทฯ ไดจ้ัดส ง นังสือนัด ร  ุม ร้อมทั้งข้อมูล ร กอบ  
การ ร  ุมวาร ต างๆ รวมทั้งมีความ  ็นของคณ กรรมการบริษัทในทุกวาร  ใ ้ผู้ถือ ุ้นได้ทราบล วง น้าก อนวันนัด ร  มุ
ไม น้อ กว า 7 วัน  ล ร  ว างการ ร  ุม บริษัทฯ  ัง   ดโอกาสใ ้ผู้ถือ ุ้นได้มีสิท ิสอบถาม  สดงความคิด  ็น ล 
ข้อ สนอ น ต างๆ รวมถ งได้จัดใ ้มีบันท กการ ร  ุมที่ถกูต้อง ครบถ้วน ซ ่งครอบคลุมถ งการ สดงความคิด  ็น ล  
การตอบข้อซักถามต างๆ ใ ้ผู้ถือ ุ้นตรวจสอบได้  
 

หมวดที่ 2 การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  
บริษัทฯ ได้ใ ้ความส าคัญต อสิท ิของผู้ถือ ุ้นทุกรา  ทุกกลุ ม ด้ว การ ฏิบัติอ  าง ท า ที มกัน ล   ็น รรม ทั้งผู้ถอื ุ้น 
ที่  ็นผู้บริ าร ล ที่ไม ใ  ผู้บริ าร ผู้ถือ ุ้นรา ใ ญ  ล ผู้ถือ ุ้นส วนน้อ  รวมทั้งผู้ถือ ุ้นต าง าตไิด้ ก   
 

- การ   ดโอกาสใ ้ผู้ถือ ุ้นที่ไม สามารถ ข้าร วม ร  ุมได้สามารถมอบฉันท  ข้าร วม ร  ุม ล ออก สี งลงมติได้  
- การสนับสนุนใ ้มีการใ ้บัตรลงค  นนในวาร ที่ส าคัญ   ื่อความโ ร งใส ล ตรวจสอบได้  
- ผู้ถือ ุ้นที่  ็นคณ กรรมการบริ ารจ ไม   ิ่มวาร การ ร  ุมที่ไม ได้ จ้งล วง น้าโด ไม จ า  ็น โด  ฉ า วาร ที่ส าคัญ

ที่ผู้ถือ ุ้นต้องใ ้ วลา  กษาข้อมูลก อนตัดสินใจ  
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หมวดที่ 5 ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ  
โครงสร้างของคณะกรรมการ  
- คณ กรรมการบริษัท ร กอบด้ว กรรมการ  

8 คน   ็นกรรมการอิสร  จ านวน 3 คน  
ซ ่งสัดส วนของกรรมการอิสร คิด  ็น 1 ใน 3 
ของกรรมการทั้ง มดตามมาตร านที่ 
ตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท ไดก้ า นดไว ้ 
 
คณ กรรมการมีวาร การด ารงต า  น ง 
คราวล  3  ี โด กรรมการที่อ ู ในต า  น ง
นานที่สุดจ  มุน วี นกันออกตามวาร  
คราวล  1 ใน 3  
 

- กรรมการบริษัทจ านวน 3 คน ได้รับ ต งตั้งใ ้
  ็นคณ กรรมการบริ าร ท า น้าที่
ด า นินงานใ ้  ็นไ ตาม  ้า มา  ทิ ทาง 
 ผนการด า นินงาน  ล งบ ร มาณ ร จ า ี
ที่ก า นดไว ้อัน  ็นการ บ ง  ก น้าที่ 
ความรับผิด อบร  ว างคณ กรรมการบริษัท
 ล คณ กรรมการบริ ารไว้อ  าง ัด จน  
 
โด คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ก ากบัดู ล
การท างานของคณ กรรมการบริ ารใ ้  ็นไ 
ตามนโ บา ที่ก า นดไว้อ  างมี ร สิท ิ า  
ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ ต งตั้ง ร  านกรรมการ
บริษัท  ็นคนล บุคคลกับ ร  าน
คณ กรรมการบริ าร   ื่อใ ้ กิดการถ วงดุล
อ านาจซ ่งกัน ล กัน  
 
นอกจากนี้ บริษัทฯ  ังได้ ต งตั้ง
คณ กรรมการตรวจสอบ ซ ่ง ร กอบด้ว  
กรรมการอิสร  3 คน   ือ่ท า น้าที่ถ วงดุล
อ านาจ ล ตรวจทานการบริ ารงานของ
บริษัทฯ   ื่อใ ้มั่นใจได้ว าการวาง ผน ล 
การตัดสินใจทาง ุรกิจมีความ  มา สม  ล 
ไม ได้ผกูขาดโด กรรมการบริ าร  รือ 
กลุ มบุคคลกลุ ม ดี ว  
 

 
- การถ วงดุลอ านาจของกรรมการที่ไม   ็นผูบ้ริ าร  

บริษัทฯ ได้ ต งตั้งคณ กรรมการบริษัท โด ไม ใ ้บุคคล รือ
กลุ มบุคคลใดมีอ านาจในการตัดสินใจ ต   ี งบุคคล ดี ว  รือ
กลุ ม ดี ว   ื่อใ ้การบริ ารงานมี ร สิท ิ า  ล สร้างกลไก
การถ วงดุล  
 
 กรรมการที่  ็นกรรมการบริ าร 3 ท าน  
 กรรมการที่ไม ได ้ ็นกรรมการบริ าร 5 ท าน  
 กรรมการที่  ็นอิสร  3 ท าน  

 
- คณ กรรมการบริษัทได้ ต งตั้งคณ กรรมการตรวจสอบ  

ซ ่ง ร กอบด้ว กรรมการอิสร ทั้ง มด   ื่อ  ว ในการก ากบั
ดู ลกิจการ คณ กรรมการตรวจสอบจ มีก า นดการ ร  มุ
  ็น ร จ าทุก 3  ดอืน นอกจากนี ้คณ กรรมการตรวจสอบ 
 ังได้มีการ ร  ุมร วมกันกับผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ   น็
 ร จ าทุก 3  ดอืน   นกนั  ล รา งานต อคณ กรรมการบริษัท  

 
- บริษัทฯ ได้ก า นดใ ้ ร  าน จ้า น้าที่บริ าร 

สา การ งินบัญ ี ท า น้าที่  ็น ลขานุการคณ กรรมการบริษัท 
 ล  ลขานุการคณ กรรมการตรวจสอบ   ื่อท า น้าที่ น น า
ด้านกฎ มา   ล กฎ กณฑ ต างๆ ที่คณ กรรมการต้องทราบ 
รวมทั้ง ร สานงานใ ้มีการ ฏิบัติตามมติของที่ ร  ุม
คณ กรรมการ  
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การประชุมคณะกรรมการบริษัท  
คณ กรรมการบริษัทได้ตร  นกัถ ง น้าที่ส าคัญ  
ใน าน กรรมการที่จ ต้อง ข้าร วม ร  ุม
คณ กรรมการบริษัทอ  างสม่ า สมอ   ื่อรับทราบ 
 สดงความคิด  ็น  สนอ น   ล ร วมตัดสินใจใน
กิจการส าคัญในการด า นิน ุรกิจ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้
ก า นดใ ้มีการ ร  ุมคณ กรรมการบริษัท 
อ  างน้อ ไตรมาสล  1 คร้ัง  ล มีการ ร  ุม
 ิ  ษ  ่ิมตามความจ า  ็น  
 

 ล บริษัทฯ ได้จัดใ ้ก า นดวัน ร  มุไว้ล วง น้า
 ล  จ้งใ ้กรรมการทุกท านทราบทุกคร้ังที่มี 
การ ร  ุม โด  ลขานุการคณ กรรมการบริษัทได้
 จ้งก า นดวัน  วลา  ล สถานที่  ร้อมทั้งจัดส ง
ร  บี บวาร การ ร  ุม ล  อกสารการ ร  ุม
ใ ้ ก กรรมการทุกท าน  ็นการล วง น้า ในการ
 ร  ุมคณ กรรมการบริษัทใน ต ล คร้ัง กรรมการ
สามารถ สนอ ร่ือง  ่ิม ติมใ ้ที่ ร  ุม ิจารณาได้ 
กรรมการ ต ล ท าน ังสามารถที่จ  สดงความ
คิด  ็นต อที่ ร  ุมได้อ  าง   ด ผ  ล 
ตรงไ ตรงมา โด  ลขานุการคณ กรรมการบริษัท
  ็นผู้จดบันท กการ ร  ุม ล จัดท ารา งาน 
การ ร  ุม ที่ผ านมาคณ กรรมการบริษัทฯ  
มีการ ร  ุม 5 คร้ัง ตามรา ล  อี ดดังนี้  
 

รายชื่อ 
จ านวนครั้ง 
ท่ีเข้าประชุม 

นา    ี  ซอง  ฮง  4 

นา   ิส  จ ง  ้ม   น 5 

นา  ีล ั   กี รติ า นั   5 

นา  ุง  ี คีออง  2 

นา วิริ   ผลโ ค 5 

นา ไ     บุญญากิจ 5 

นา  สริญ ว ิท  งษ  4 

นาง   ิร  ง  ร 3 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ทั้งนี้ใน ี 2555 มีการ ร  ุมคณ กรรมการ
ตรวจสอบทั้งส้ิน 4 คร้ัง  
 

รายชื่อ 
จ านวนครั้ง 
ท่ีเข้าประชุม 

นา ไ     บุญญากิจ 4 

นา  สริญ ว ิท  งษ  4 

นาง   ิร  ง  ร 2 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
ค่าตอบแทนกรรมการ: 

บริษัทฯ ได้ก า นดนโ บา ค าตอบ ทนของกรรมการโด  ิจารณา
จากความ  มา สมของบทบาท  าร  น้าที่  ล ความรับผิด อบ
โด มีรู  บบ ล  ลัก กณฑ ไว้อ  าง ัด จน ล โ ร งใส โด 
ค าตอบ ทนอ ู ในร ดับ ดี วกับอุตสา กรรม ดี วกัน  
 

ค่าตอบแทนของกรรมการบริหาร: 

ค าตอบ ทนของกรรมการบริ าร  น็ไ ตาม ลักการ ซ ่ง  ื่อมโ ง
กับผลการด า นินงานของบริษัท  ล ผลการ ฏิบัติงานของ จ้า น้าที่
ร ดับบริ าร ต ล ท าน โด มีกร บวนการ ิจารณาค าตอบ ทนที่
  มา สมอ ู ในร ดับ ดี วกับอุตสา กรรม ดี วกัน  รือมีขนาด
ใกล้ คี งกัน รวมทั้งผลการ ร กอบการของบริษัทฯ  ล 
 ร สิท ิ า การด า นินงานของผู้บริ าร ต ล ท านมา ร กอบการ
 ิจารณา  
 

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน  
บริษัทฯ ก า นดนโ บา ในการ ้องกัน ล ควบคุมผู้บริ ารมิใ ้น า
ข้อมูล า ในองค กรไ ใ ้  ื่อ ร โ  น ส วนตัว ทั้งนี้รวมทั้งคู สมรส
 ล บุตรที่ ังไม บรรลุนิติ าว  โด มีนโ บา ดังนี้  
 

1. ใ ้ความรู้ ก ผู้บริ ารในฝ่า ต างๆ  กี่ วกับ น้าที่ของผู้บริ าร
ที่ต้องรา งานการถือครอง ลักทรั    ล บทลงโทษตาม
 ร รา บัญญัติ ลักทรั    ล ตลาด ลักทรั     . . 2535 
 ล ตามข้อก า นดของตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท   

 

2. ใ ้นโ บา ส า รับผู้บริ ารร ดับสูงสามารถ   ด ผ ข้อมูล
 า ในต อ นักงานของบริษัทฯ  ตามความจ า  น็  ื่อการ
 ฏิบัติงาน ท านั้น นอกจากนั้น  ัง ้ามผู้บริ ารท าการซ้ือขา 
 ุ้นของบริษัทในกรณีที่ผู้บริ ารได้รับทราบขอ้มูล า ในที่
ส งผลกร ทบต อราคาซ้ือขา  ลักทรั   ของบริษัท  

 

การควบคุมภายใน  
บริษัทฯ มีร บบการควบคุม า ในที่ก า นด  ็น นวทาง ฏิบัติงาน
ในการด า นิน ุรกิจอ  าง  ี ง อ มีการ รับ รุง  ัฒนาใ ้  มา สม
กับสถานการณ อ ู  สมอ ฝ่า บริ ารได้มีการตรวจสอบใ ้มีการ
 ฏิบัติตามร  บี บทีก่ า นดนั้นๆ   ื่อใ ้มั่นใจว าร บบดังกล าวนี้มี
 ร สิท ิ า   ล มีการ ร  มินร บบการควบคุม า ในอ  าง
สม่ า สมอ ใ ้  มา สมกับการ  ล่ี น  ลง ล ขนาดขององค กร 
โด จัดใ ้มีฝ่า ตรวจสอบ า ใน ซ ่ง  ็นบุคคล า นอก ข้าท าการ
ตรวจสอบอ  างสม่ า สมอ ล รา งานผลการตรวจสอบต อ ร  าน
กรรมการตรวจสอบโด ตรง  
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หมวดที่ 5 ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ  
โครงสร้างของคณะกรรมการ  
- คณ กรรมการบริษัท ร กอบด้ว กรรมการ  

8 คน   ็นกรรมการอิสร  จ านวน 3 คน  
ซ ่งสัดส วนของกรรมการอิสร คิด  ็น 1 ใน 3 
ของกรรมการทั้ง มดตามมาตร านที่ 
ตลาด ลักทรั      ง ร  ท ไท ไดก้ า นดไว ้ 
 
คณ กรรมการมีวาร การด ารงต า  น ง 
คราวล  3  ี โด กรรมการที่อ ู ในต า  น ง
นานที่สุดจ  มุน วี นกันออกตามวาร  
คราวล  1 ใน 3  
 

- กรรมการบริษัทจ านวน 3 คน ได้รับ ต งตั้งใ ้
  ็นคณ กรรมการบริ าร ท า น้าที่
ด า นินงานใ ้  ็นไ ตาม  ้า มา  ทิ ทาง 
 ผนการด า นินงาน  ล งบ ร มาณ ร จ า ี
ที่ก า นดไว ้อัน  ็นการ บ ง  ก น้าที่ 
ความรับผิด อบร  ว างคณ กรรมการบริษัท
 ล คณ กรรมการบริ ารไว้อ  าง ัด จน  
 
โด คณ กรรมการบริษัทมี น้าที่ก ากบัดู ล
การท างานของคณ กรรมการบริ ารใ ้  ็นไ 
ตามนโ บา ที่ก า นดไว้อ  างมี ร สิท ิ า  
ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ ต งตั้ง ร  านกรรมการ
บริษัท  ็นคนล บุคคลกับ ร  าน
คณ กรรมการบริ าร   ื่อใ ้ กิดการถ วงดุล
อ านาจซ ่งกัน ล กัน  
 
นอกจากนี้ บริษัทฯ  ังได้ ต งตั้ง
คณ กรรมการตรวจสอบ ซ ่ง ร กอบด้ว  
กรรมการอิสร  3 คน   ือ่ท า น้าที่ถ วงดุล
อ านาจ ล ตรวจทานการบริ ารงานของ
บริษัทฯ   ื่อใ ้มั่นใจได้ว าการวาง ผน ล 
การตัดสินใจทาง ุรกิจมีความ  มา สม  ล 
ไม ได้ผกูขาดโด กรรมการบริ าร  รือ 
กลุ มบุคคลกลุ ม ดี ว  
 

 
- การถ วงดุลอ านาจของกรรมการที่ไม   ็นผูบ้ริ าร  

บริษัทฯ ได้ ต งตั้งคณ กรรมการบริษัท โด ไม ใ ้บุคคล รือ
กลุ มบุคคลใดมีอ านาจในการตัดสินใจ ต   ี งบุคคล ดี ว  รือ
กลุ ม ดี ว   ื่อใ ้การบริ ารงานมี ร สิท ิ า  ล สร้างกลไก
การถ วงดุล  
 
 กรรมการที่  ็นกรรมการบริ าร 3 ท าน  
 กรรมการที่ไม ได ้ ็นกรรมการบริ าร 5 ท าน  
 กรรมการที่  ็นอิสร  3 ท าน  

 
- คณ กรรมการบริษัทได้ ต งตั้งคณ กรรมการตรวจสอบ  

ซ ่ง ร กอบด้ว กรรมการอิสร ทั้ง มด   ื่อ  ว ในการก ากบั
ดู ลกิจการ คณ กรรมการตรวจสอบจ มีก า นดการ ร  มุ
  ็น ร จ าทุก 3  ดอืน นอกจากนี ้คณ กรรมการตรวจสอบ 
 ังได้มีการ ร  ุมร วมกันกับผู้สอบบัญ ีของบริษัทฯ   น็
 ร จ าทุก 3  ดอืน   นกนั  ล รา งานต อคณ กรรมการบริษัท  

 
- บริษัทฯ ได้ก า นดใ ้ ร  าน จ้า น้าที่บริ าร 

สา การ งินบัญ ี ท า น้าที่  ็น ลขานุการคณ กรรมการบริษัท 
 ล  ลขานุการคณ กรรมการตรวจสอบ   ื่อท า น้าที่ น น า
ด้านกฎ มา   ล กฎ กณฑ ต างๆ ที่คณ กรรมการต้องทราบ 
รวมทั้ง ร สานงานใ ้มีการ ฏิบัติตามมติของที่ ร  ุม
คณ กรรมการ  
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บุคลากร  
จ านวนพนักงาน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มี นักงาน
จ านวน  
 
หน่วย: คน  ประจ า รายวัน 

บมจ.   โก (ไท  ลนด )  114 4 

บริษัท  อ   54 0 

 168 4 

 
ในส วน นักงานของบริษัทฯ จ านวน 114 คน  บ ง
ได้ดังนี ้ 
 
 คน 

ฝ่า บริ าร 10 

ฝ่า  ัฒนา รุกิจ 9 

ฝ่า ทรั  ากรบุคคล 13 

ฝ่า การ งนิ ล บัญ  ี 15 

ฝ่า การตลาด (กิจกรรมทางการตลาด)  65 

ฝ่า จัดซื้อ ล  ทคโนโล ีสารสน ท  2 

 

ค่าตอบแทนของพนักงาน  
ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน  

ใน ี 2554  ล  ี 2555 ค าตอบ ทน นักงานที่  ็นตัว งนิของ
 นักงานบริษัทฯ  ล บริษัท  อ   ร กอบด้ว  งิน ดือน ล โบนัส 
  ็น งินจ านวนทั้งส้ิน 123.33 ล้านบาท  ล  130.57 ล้านบาท 
ตามล าดับ  
 
ค่าตอบแทนอ่ืน  

 งินสมทบกองทุนส ารอง ล้ี ง ี   ี  . . 2555  
 นักงานของบริษัทฯ  ล บริษัท  อ  ได้ก า นดใ ้ นักงานสามารถ
 ลือกส สม งิน ข้ากองทุนส ารอง ล้ี ง ี ร้อ ล  3  รือ ร้อ ล  5 
ของ งิน ดอืน  ล บริษัทฯ สมทบอีกร้อ ล  3  รือ ร้อ ล  5 ใน
อัตราที่ นักงานส สม อาไว้ ทั้งนี ้ นักงานมีสิท ิได้รับ งินสมทบ
 ล ผล ร โ  น จาก งินสมทบตามอา ุการท างานโด  นักงานที่
ท างานตั้ง ต  2  ีข ้นไ  3  ีข ้นไ   ล  5  ีข ้นไ  จ ได้รับ
ผล ร โ  น จาก งินสมทบ ท ากับร้อ ล  30 ร้อ ล  50  ล ร้อ ล  
100 ของ งินกองทุนที่ กัจาก นกังาน ต ล คนตามล าดับ  
 
หน่วย: ล้านบาท  2554 2555 

 งนิกองทนุส ารอง ลี้ ง ี้  3.47 3.67 

 

การเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานในรอบ
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา  
 
 ี 2553  มี นักงานลาออก 20 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  31 คน  

 ี 2554  มี นักงานลาออก 15 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  21 คน  

 ี 2555 มี นักงานลาออก 43 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  21 คน  

 

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส าคัญในรอบ
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา  
บริษัทฯ มีคดีความ  ็นจ า ล ใน าล รงงาน อ ู  1 คดี ในขณ นี้ 
คดีความดังกล าว ังไม  ุติ โ รดดูรา ล  อี ด  ิ่ม ติมที่ ัวข้อ  
“ข้อ ิ าททางกฏ มา ”  
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นโยบายการพัฒนาบคุลากร  
บริษัทฯ ใ ้ความส าคัญกับ นักงานซ ่งถือ  น็ทรั  ากรทีม่ี

ค าสูงสุด  ล   น็ราก านที่ส าคัญของการ ัฒนาบริษัทฯ  

การ ัฒนาทร ั ากรบุคคลถือ  น็นโ บา  ลักที่ส าคัญของบริษัทฯ 

ดังนัน้บริษัทฯ จ งมนีโ บา มุ ง น้นที่จ  ฒันาทรั  ากรบุคคล ล 

 รับ รุงร บบการบริ ารงานทรั  ากรบุคคลใ  ้กิด ร สทิ ิ า  

ใ ้ความส าคัญตั้ง ต กร บวนการสรร า บุคลากรทีท่ี่มี ัก  า 
สูงสุด มีการส ง สรมิการ ัฒนาทักษ  ความรู ้ความสามารถ  

อ  างต อ นื่อง  ล การ ลูกฝังค านิ มในองค กร ใ  ้ น็องค กร   ง

การ รี นรู้ ตลอดจน สริมสร้างใ ้ นักงานใ  ้ ็น นักงานทีม่ี

คุณ า ทัง้คุณ า การท างาน ล คุณ า  ีวิตควบคู กันไ   
 

บริษัทฯ ใ ้ความส าคัญต อการบริ ารทรั  ากรบุคคล ความคู ไ 

กับการดู ลใ ้ นักงาน ฏิบัติงานอ  างมีความสุข ดังนี้  
 

การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร  

บริษัทฯ มี ลัก กณฑ การคัด ลือก นักงานใ ม ทีม่ีคุณ า   

บน ืน้ านความสามารถ ลักที่ตอบสนองความต้องการขององค กร

 ล สอดคล้องกับ ุรกิจ ตลอดจนมีการ ิจารณาจัดสรรอัตรา

ก าลังคนที ่ มา สมกับ น้าที่ความรับผิด อบ ล การด า นนิ ุรกิจ  

รวมถ งการ ตรี มความ ร้อมทรั  ากรบุคคล  ื่อรองรับการ

ข า ตัวของ ุรกิจในอนาคต 
 

การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน  

บริษัทฯ ถือว า  นักงานคือทรั  ากรทีม่ีค าส าคัญ ิ่ง จ งสนับสนนุ

การ ัฒนาใ ้ นักงานทุกคนมีทักษ  ความรู้ความสามารถ ล 

สมรรถ า  ลักที่สอดคล้องกับการ ฏิบัติงาน โด ด า นนิการ 

จัดใ ้มีการฝึกอบรมใน ลักสูตรต างๆ ทั้ง า ใน ล  า นอก

องค กร รวมถ ง ลักสูตรการอบรม ล ดูงานในต าง ร  ท  ส ง สริม
การ รี นรู้ ล การ ัฒนาองค ความรู้ใ  ้กิดข ้น ส ง สรมิใ  ้นักงาน

 กิดความคดิสร้างสรรค ในรู  บบต างๆ   ื่อใ ้ นักงานได้ สดง

 ัก  า อ  าง ต็มที่ ทั้งในร ดับบุคคล ล ทีมงาน   ื่อสร้าง

 ครือข า การ รี นรู้ร วมกันในบริษัทฯ โด ถือ  ็นการสร้างราก าน

ในร    าวที่จ ส งผลส าคัญถ งความส า ร็จใน ัจจุบัน ล ในอนาคต

ของบริษัทฯ  สริมสร้างความรู้ ความสามารถของ นักงาน โด ใ ้

สอดคล้องกับการ ติบโต การ  น็ผูน้ าของการ ข งขัน  ล การ  น็

ผู้สร้างมูลค า  ิม่ของบริษัทฯ  
 

พนักงานสัมพันธ์  

บริษัทฯ จัดใ ม้ีการด า นนิงานส ง สรมิด้าน รงงานสมั นั    ล 

สร้างความผูก นัอ  างต อ นื่องของ นักงานในบริษัทฯ   ื่อใ ้

 นักงานมีความรัก สามัคคีกัน  ล   น็การสนับสนนุใ ม้ีส วนร วม

ในกิจกรรมรู  บบต างๆ ของบริษัทฯ ตัวอ  างของการด า นนิงาน

ด้าน รงงานสัม นั   ได้ ก  กิจกรรมท าบุญบริษัทฯ กิจกรรม 
วัน ีใ ม  การจัดใ ้มีกิจกรรม  ื่อสังคมทีใ่ ้ นักงานได้ท ากิจกรรม

  ื่อสังคม    น การไ บริจาคสิ่งของอุ กรณ การ รี น ก  ด็ก

 ากจน ล  ด็กก า ร้าในสถานสง ครา     รือการ  ว   ลือ

ผู้ ร สบ ั  รรม าติ  ล การบริจาค งิน  ว   ลือ ก มูลนิ ิต างๆ 

 ล การร วมจัดสร้าง ้องสมุดในโรง รี นทุรกันดาร   น็ตน้ 
 

บริษัทฯ ส ง สรมิใ ้ นักงาน  ดมัน่ในวฒัน รรมองค กร คือ  
มีความรับผิด อบ (Accountability) มีความซื่อสัต   (Integrity)  

ม ีกี รติ (Dignity) ส ง สริมใ ้ นักงานมีคุณ า ทีด่ีในการท างาน 

   น สวัสดิการที ่ มา สม ส า การท างานที่ ลอด ั  ส ง สริม

สุข า ของ นักงาน สร้างจิตส าน กในการท างานร วมกัน 
 

สวัสดิการพนักงาน  

บริษัทฯ มีการทบทวนนโ บา ด้านสวัสดิการ นักงานอ  าง

สม่ า สมอ โด  ิจารณาใ ม้ีการจ า ผลตอบ ทน ล สวสัดิการ 
ที ่ มา สม ล   ็น รรมส า รับ นักงาน ได้ ก  กองทนุส ารอง

 ลี้ ง ี  การ ร กัน ีวิต  ร กันทุ  ล า   ล  ร กันสุข า 

 ก  นักงาน ตลอดจนมีการ รับ รุงสวัสดิการด้านสุข า   ิม่ ตมิ

 ก  นักงาน  
 

การด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อมใน
การท างาน 

บริษัทฯ ใ ้ความส าคัญกับการรักษาสุข า ความ ลอด ั  ล 

ส า  วดล้อมในการท างาน โด มีการจัดตั้งคณ กรรมการ 

ความ ลอด  ั อา ีวอนามั  ล สิ่ง วดล้อม  ื่อด า นนิงาน

 ก่ี วกับการวาง ผน ัฒนาร บบความ ลอด ั  ล  ีวอนามั ที่ดี

 ล มี ร สทิ ิ า  ิ่งข น้ จัดใ ้มีการตรวจสอบความ ลอด ั ของ

สถานที่ท างานสม่ า สมอ  ล จัด ตรี ม ครื่องมือ  ล อุ กรณ ด้าน

ความ ลอด  ัต างๆ ใ ้ ก  นักงาน  ล จัดฝึกอบรมด้านความ
 ลอด ั  ก่ี วกับการอ    นไีฟ ล การ ้องกันอัคคี ั  ก 

 นักงาน   ื่อใ ้ นักงานสามารถใ ้อุ กรณ ดับ  ลิงได้อ  าง

ถูกต้อง  
 

บริษัทฯ จัดใ ม้ีการจัดบอร ด ร  าสัม นั  ใ ้ความรู้ ก  นักงาน 

อีกทั้งได ้ ิญผู ้ ี่ ว าญมาใ ้ความรู้ ความ ข้าใจ ก  นักงานใน

 รื่องต างๆ    น การ  ิญผู้  ี่ ว าญมาใ ค้วามรู ้รื่อง นวทางการ

บริ ารร างกา ในร  ว าง ฏิบตัิงาน  ื่อ ้องกันการ กิดโรค  
  น็ตน้ นอกจากนี้บริษัทฯ  ังใ ค้วามส าคัญกับคุณ า  ีวติของ

 นักงานที่ต้องควบคู ไ กับการ จริญ ติบโตของ ุรกิจ โด ใ ้

ความส าคัญกับสุข า ที่ดีของ นักงานทั้งร างกา  ล จิตใจโด จัด

ใ ้มีการตรวจ  ค็สุข า อ  างต อ นื่อง  ็น ร จ าทุก ี   น็ตน้  
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บุคลากร  
จ านวนพนักงาน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มี นักงาน
จ านวน  
 
หน่วย: คน  ประจ า รายวัน 

บมจ.   โก (ไท  ลนด )  114 4 

บริษัท  อ   54 0 

 168 4 

 
ในส วน นักงานของบริษัทฯ จ านวน 114 คน  บ ง
ได้ดังนี ้ 
 
 คน 

ฝ่า บริ าร 10 

ฝ่า  ัฒนา รุกิจ 9 

ฝ่า ทรั  ากรบุคคล 13 

ฝ่า การ งนิ ล บัญ  ี 15 

ฝ่า การตลาด (กิจกรรมทางการตลาด)  65 

ฝ่า จัดซื้อ ล  ทคโนโล ีสารสน ท  2 

 

ค่าตอบแทนของพนักงาน  
ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน  

ใน ี 2554  ล  ี 2555 ค าตอบ ทน นักงานที่  ็นตัว งนิของ
 นักงานบริษัทฯ  ล บริษัท  อ   ร กอบด้ว  งิน ดือน ล โบนัส 
  ็น งินจ านวนทั้งส้ิน 123.33 ล้านบาท  ล  130.57 ล้านบาท 
ตามล าดับ  
 
ค่าตอบแทนอ่ืน  

 งินสมทบกองทุนส ารอง ล้ี ง ี   ี  . . 2555  
 นักงานของบริษัทฯ  ล บริษัท  อ  ได้ก า นดใ ้ นักงานสามารถ
 ลือกส สม งิน ข้ากองทุนส ารอง ล้ี ง ี ร้อ ล  3  รือ ร้อ ล  5 
ของ งิน ดอืน  ล บริษัทฯ สมทบอีกร้อ ล  3  รือ ร้อ ล  5 ใน
อัตราที่ นักงานส สม อาไว้ ทั้งนี ้ นักงานมีสิท ิได้รับ งินสมทบ
 ล ผล ร โ  น จาก งินสมทบตามอา ุการท างานโด  นักงานที่
ท างานตั้ง ต  2  ีข ้นไ  3  ีข ้นไ   ล  5  ีข ้นไ  จ ได้รับ
ผล ร โ  น จาก งินสมทบ ท ากับร้อ ล  30 ร้อ ล  50  ล ร้อ ล  
100 ของ งินกองทุนที่ กัจาก นกังาน ต ล คนตามล าดับ  
 
หน่วย: ล้านบาท  2554 2555 

 งนิกองทนุส ารอง ลี้ ง ี้  3.47 3.67 

 

การเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานในรอบ
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา  
 
 ี 2553  มี นักงานลาออก 20 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  31 คน  

 ี 2554  มี นักงานลาออก 15 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  21 คน  

 ี 2555 มี นักงานลาออก 43 คน  ล มีการรบั นักงานใ ม  21 คน  

 

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่ส าคัญในรอบ
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา  
บริษัทฯ มีคดีความ  ็นจ า ล ใน าล รงงาน อ ู  1 คดี ในขณ นี้ 
คดีความดังกล าว ังไม  ุติ โ รดดูรา ล  อี ด  ิ่ม ติมที่ ัวข้อ  
“ข้อ ิ าททางกฏ มา ”  
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การควบคุมภายใน  
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 คน โดยแต่ละคนไมไ่ด้เปน็
พนักงานของบริษัทฯ  
 
คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ความรับผิดชอบในการสอบทานในรายงานทางการเงินของบริษัทฯ ให้มีความถูกต้อง 
เชื่อถอืได้ มกีารเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ตลอดจนปฏิบัติตามกฏหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้ง รวมทั้งสอบทานให้
บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล โดยบริษัทฯ ได้จ้างที่ปรึกษาด้านการตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน  
 
ในปี 2555 ที่ปรึกษาด้านการตรวจสอบภายในได้จัดท ารายงานผลการตรวจสอบภายในแต่ละไตรมาสและประชุมร่วมกับ
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อรายงานผลการตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  
 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นไว้ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบดังนี้  
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รายการระหว่างกัน  
ในระหว่างปีบริษัทฯ มีรายการระหว่างกันกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน โดยที่บริษัทฯ ได้คิดราคาซ้ือ-ขายสินค้าและบริการกับ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน โดยราคาดังกล่าวล้วนเป็นการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยมีเงื่อนไขต่างๆ ตามปกติธุรกิจ ซ่ึงรายการเกี่ยวกับกิจการที่เกี่ยวข้องกนันี้ บริษัทฯ ได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบการเงินข้อ 22 ในงบการเงินประจ าปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555  
 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน  
บริษัทฯ ได้ก าหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการอนมุัติการท ารายการระหว่างกัน โดยก าหนดให้การเข้าท ารายการของ 
บุคคลที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์จะตอ้งผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการอิสระ โดยจะต้องได้รับอนุมัตจิาก
คณะกรรมการบริษัท และกรรมการซ่ึงมีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในรายการดังกล่าว  
 

แนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต  
รายการระหว่างกันระหว่างบริษัทฯ กับผู้ถือหุน้ หรือบริษัทที่เกี่ยวขอ้งในกลุ่มเฉพาะที่มีความเกี่ยวเนื่องกันทางธุรกิจทั่วไป 
และตามลักษณะของบริษัทร่วมลงทุนที่อนุญาตให้ใช้สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา ซ่ึงผู้บริหารได้มีส่วนร่วมในการอนุมัติ
รายการดังกล่าว อย่างไรก็ดี ในการท ารายการระหว่างกันที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ  
เป็นส าคัญ  
 
บริษัทฯ คาดว่ารายการระหว่างกันดังกล่าว อาทิ รายได้จากการให้บริการการขายสินค้าแบบลูกหนี้การค้า การซ้ือสินค้า 
แบบเครดิตทางการค้า ค่าธรรมเนียมการจัดการ เป็นต้น จะเกิดขึ้นอย่างต่อเนือ่งตามลักษณะการด าเนินการค้าปกติ  
รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จะตอ้งผ่านการพิจารณาจากกรรมการอิสระ ในการ
ตรวจสอบรายการระหว่างกันว่าเป็นลักษณะการค้าปกติ โดยบริษัทฯ จะด าเนินการตามก าหนดในประกาศตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย โดยผู้ท่ีมีส่วนได้เสียในรายการใดๆ จะไมม่ีสิทธิในการออกเสียงอนุมัติการท ารายการนั้น ๆ  
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ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน  
งบการเงิน  
สรุปรายงานการสอบบัญชี  
รายงานงบการเงินที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 3 ปีที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี 2553 ถึงปี 2555 
ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัทว่าได้แสดงฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และ 
กระแสเงินสดของบริษัท โดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคัญและตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
 
ปี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  ส านักงานตรวจสอบบัญชี  เลขทะเบียน ความเห็นในรายงานการสอบบัญชี  

2553 คุณนัชลี  บุญญะการกุล บจก. ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  3126  ไม่มเีงือ่นไข 

2554 คุณนิติ จึงนิจนิรนัดร ์ บจก. ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  3809  ไม่มเีงือ่นไข 

2555 คุณวิสุทธิ์ เพชรพาณิชกุล บจก. สอบบัญชี ดี ไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล 7309 ไม่มเีงือ่นไข 

 

สรุปฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน  
สรุปฐานะการเงินและผลการด าเนินงานส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 3 ปีที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี 2553 ถึงปี 2555 ดังนี้  
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 

หน่วย: ล้านบาท  2553 2554 2555 2553 2554 2555 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด  14 33 255 25 88 300 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่  310 363 248 295 367 263 

สนิทรัพย์หมนุเวียนรวม  631 671 621 632 733 685 

เงนิลงทนุในบริษัทย่อย บริษัทรว่มและกิจการร่วมค้า   36 41 41 15 17 17 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  98 94 87 111 108 98 

สนิทรัพย์รวม  801 819 760 800 879 820 

เงนิเบกิเกนิบญัชีและเงนิกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิ  86 33 23 86 33 23 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่  384 406 314 362 426 329 

หนีส้นิหมนุเวียนรวม  472 441 339 450 466 359 

หนีส้นิรวม  474 443 371 453 469 396 

ส่วนของผู้ถือหุน้รวม  327 376 389 347 410 424 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 

หน่วย: ล้านบาท  2553 2554 2555 2553 2554 2555 

ทุนที่ออกและช าระแล้ว 115 115 172 115 115 172 

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามัญ 101 101 101 101 101 101 

ทุนส ารองตามกฎหมาย 11 11 15 11 11 15 

ก าไรสะสมยังไมไ่ด้จัดสรร 71 120 72 86 148 101 

องค์ประกอบอืน่ของสว่นของผู้ถือหุน้ 29 29 29 29 29 29 

ส่วนของผู้ถือหุน้ของบริษัทใหญ่ 327 376 389 342 404 418 

ส่วนไดเ้สียทีไ่มม่ีอ านาจควบคุม - - - 5 6 6 

ส่วนของผู้ถือหุน้รวม 327 376 389 347 410 424 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 

หน่วย: ล้านบาท  2553 2554 2555 2553 2554 2555 

รายได้จากการให้บรกิาร 835 1,249 1,204 898 1,362 1,288 

รายไดอ้ืน่  15 33 24 5 8 13 

ก าไรขัน้ตน้  194 260 293 232 349 364 

ค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทนุทางการเงนิและภาษีเงนิได้  155 204 221 178 241 271 

ก าไรสุทธิ  46 61 60 50 75 66 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 

หน่วย: ล้านบาท  2553 2554 2555 2553 2554 2555 

เงนิสดสุทธไิด้มาจาก (ใชไ้ปใน)        

กิจกรรมด าเนนิงาน  (85) 79 260 (89) 125 253 

กิจกรรมลงทนุ  (52) 7 (3) (59) 4 (6) 

กิจกรรมจัดหาเงนิ  84 (67) (35) 82 (66) (35) 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด        

เพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ  (53) 19 222 (66) 63 212 

ณ วันตน้ปี  67 14 33 91 25 88 

ณ วันสิน้ปี  14 33 255 25 88 300 

โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในรายงานของผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตและงบการเงนิที่ภาคผนวกเอกสารแนบ 3  

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม 

 2553 2554 2555 2553 2554 2555 

อัตราส่วนสภาพคล่อง        

อัตราสว่นสภาพคล่อง (เท่า)  1.3 1.5 1.7 1.4 1.6 1.7 

อัตราสว่นหมนุเวียนลกูหนี้การค้า (เท่า)  8.4 7.5 6.3 8.3 7.9 6.4 

ระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลี่ย (วนั)  44 48 58 44 46 57 

อัตราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนีก้ารค้า (เท่า)  5.3 4.7 4.4 5.9 5.4 4.6 

ระยะเวลาช าระหนีเ้ฉลี่ย (วัน)  69 76 83 61 67 79 

อัตราส่วนความสามารถในการหาก าไร        

อัตราก าไรขัน้ตน้ (%)  23 21 24 26 26 28 

อัตราก าไรสุทธ ิ(%)  5 5 5 6 6 5 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุน้ (%)  14 17 16 14 20 16 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน       

อัตราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%)  6 8 8 6 9 8 

อัตราการหมนุเวียนของสนิทรัพย์ (เท่า)  1.4 1.6 1.5 1.5 1.6 1.5 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน        

อัตราสว่นหนีส้นิทั้งหมดต่อส่วนของผู้ถือหุน้ (เท่า) 1.5 1.2 1.0 1.3 1.1 0.9 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุน้ (บาท)  1.898 2.262 2.259 2.016 2.461 2.461 

ก าไรสุทธิต่อหุน้ (บาท)  0.265 0.353 0.350 0.286 0.430 0.377 

เงนิปนัผลต่อหุน้ (บาท)  - 0.10 0.66 - 0.10 0.66 

หมายเหตุ ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีทีเ่ปน็ของผู้ถือหุน้ของบริษัทฯ (ไมร่วมก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอืน่)  

ด้วยจ านวนถวัเฉลี่ยถว่งน้ าหนกัของหุน้สามญัที่ออกอยู่ในระหว่างปี และได้ปรบัปรงุจ านวนหุน้สามัญที่ใช้ในการค านวณก าไรต่อหุน้ของปีก่อน 
ที่น  ามาเปรียบเทียบ โดยถือเสมอืนวา่การออกหุน้ปนัผลไดเ้กิดขึน้ตั้งแตว่นัที่เริ่มตน้ของงวดแรกทีเ่สนอรายงาน 
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ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน  
ภาพรวมผลการด าเนินงาน  
ในปี 2555 บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการให้บริการ
รวมจ านวน 1,288 ล้านบาท ลดลงจ านวน  
74 ล้านบาท หรือร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับปีกอ่น 
อย่างไรก็ตามรายได้จากการให้บริการจากธุรกิจ
หลักของบริษัทฯ เช่น ธุรกจิด้านงานแสดงสินค้า
และนิทรรศการ ธุรกิจกิจกรรมทางการตลาดและ
ธุรกิจอื่นๆ ในปีนีม้ียอดที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนือ่ง 
ท าให้บริษัทฯ มีก าไรขั้นต้นจ านวน 364 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจ านวน 15 ล้านบาท หรือร้อยละ 4  
และอัตราก าไรขั้นต้นเพื่มขึ้นจากร้อยละ 26  
เป็นร้อยละ 28  
 

ค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทุนทางการเงินและ 
ภาษีเงินไดจ้ านวน 271 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ านวน 
30 ล้านบาท หรือร้อยละ 13 ตามค่าใช้จ่าย 
ในการขายและการบริหารที่เพ่ิมขึ้น  
จากที่กล่าวมาข้างต้นท าให้บริษัทฯ มีก าไรสุทธิ 
66 ล้านบาท ลดลงจ านวน 9 ล้านบาท  
หรือร้อยละ 12 และมีก าไรต่อหุ้นเท่ากบั  
0.377 บาทต่อหุ้น 
 
บริษัทฯ มีอัตราก าไรสุทธิที่ร้อยละ 5  
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นที ่
ร้อยละ 16 และอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 
ที่ร้อยละ 8 ซ่ึงอยู่ในระดับใกล้เคียงกับปีก่อน  
 

ผลประโยชน์พนักงาน 
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่น
ของพนักงาน บริษัทฯ มีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่
พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  ซ่ึงบริษัทฯ ถือว่า 
เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส าหรับ
พนักงาน นอกจากนัน้ บริษัทฯ จัดให้มีโครงการผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื่นของพนกังาน ได้แกโ่ครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบ
ก าหนดระยะเวลา 
 
บริษัทฯ ค านวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานและโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงานโดยใช ้
วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท าการ
ประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ภายใต้
นโยบายการบัญชีใหม่ ภาระผูกพันของบริษัทฯ เกี่ยวกบัผลประโยชน์
ระยะยาวของพนักงานตามกฎหมายแรงงานได้บันทกึในงบการเงินของ
บริษัทฯ ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ที่ผ่านมา
ผลประโยชน์ดังกล่าวจะรับรู้เมื่อจ่ายช าระหนี้สินของบริษัทฯ  
 
ผลกระทบต่องบการเงินจากการปฏิบัติตามนโยบายการบัญชีใหม่ โดย
ใช้วิธีปรับปรุงก าไรสะสม ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2554 ตามวิธีปฏิบัติ
ในช่วงเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 ผลกระทบต่อ 
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2554 และงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 มีดังต่อไปนี ้
 
งบแสดงฐานะการเงิน บาท 

ก าไรสะสม ณ วนัที่ 31 ตุลาคม 2554  147,249,626 

ภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงานเพิ่มขึน้ (28,148,570) 

ก าไรสะสม ณ วนัที่ 1 พฤศจิกายน 2554 119,101,056 

 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  บาท 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังานเพิม่ขึน้สง่ผลให้   

ต้นทนุบริการเพิ่มขึน้ 125,940 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึน้ 4,228,453 

ก าไรส าหรับงวดลดลง 4,354,393 

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานลดลง 0.02 

 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 ใน
เอกสารแนบ 3 
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รายได้จากการให้บริการและก าไรข้ันต้น  
 

 
 
ในปี 2555 บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการให้บริการรวม
จ านวน 1,288 ล้านบาท ส่วนใหญ่มาจากงานแสดง
สินค้าและนิทรรศการจ านวน 633 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 49 จากกิจกรรมทางการตลาดจ านวน  
327 ล้านบาท หรือร้อยละ 25 จากดิจิตอล 
คอนเทนท์และดิจิตอลมีเดียจ านวน 237 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 18 และจากอื่นๆ ซ่ึงประกอบด้วย
นิทรรศการถาวรและพิพิธภัณฑ์ ธุรกิจรับจัดงาน 
และอื่นๆ รวมเป็นจ านวน 107 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 8 ของรายได้จากการให้บริการรวม  
 
รายได้งานแสดงสินค้าและนิทรรศการเพิ่มขึ้น
จ านวน 108 ล้านบาท หรือร้อยละ 21 เมื่อเทียบ
กับปีกอ่น รายได้งานกจิกรรมทางการตลาดเพิ่มขึ้น
จ านวน 97 ล้านบาท หรือร้อยละ 42 ส่วนรายได้
จากดิจิตอลคอนเทนท์และดิจิตอลมีเดียลดลง
จ านวน 186 ล้านบาท หรือร้อยละ 44 
 
โดยอัตราก าไรขั้นต้นรวมเพ่ืมขึ้นจากร้อยละ 26 
เป็นร้อยละ 28 
 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 27 ในเอกสารแนบ 3 
 

รายได้อ่ืน ๆ  
รายได้อื่นๆ ส่วนใหญ่มาจากก าไรจากอัตราแลกเปล่ียนและ 
เงินปันผลรับ  
 
ค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้  
ในปี 2555 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทุนทางการเงินและ
ภาษีเงินไดจ้ านวน 271 ล้านบาท ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายในการขาย
จ านวน 33 ล้านบาท หรือร้อยละ 12 ค่าใช้จ่ายในการบริหารจ านวน 
201 ล้านบาท หรือร้อยละ 74 และค่าตอบแทนผู้บริหารจ านวน 37 
ล้านบาท หรือร้อยละ 14 
 

   
 
หมายเหตุ : ค่าตอบแทนผู้บริหารเปน็คา่ใช้จ่ายเกี่ยวกับเงนิเดือน ค่าตอบแทน

และผลประโยชน์อืน่ให้แกก่รรมการเฉพาะในฐานะผู้บริหาร และให้แก่ผู้บริหาร
ตามนิยามในประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ อนัได้แก่ ผู้จัดการ หรือผู้ด ารงต าแหนง่ระดับบริหารสี่รายแรก
ต่อจากผู้จัดการลงมา และผู้ซึง่ด ารงต าแหน่งเทียบเท่าระดับบริหารรายที่สี ่

ทุกรายและให้หมายรวมถงึผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชี หรือ
การเงนิทีเ่ปน็ระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรอืเทียบเท่า 

 
ค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ตามลักษณะ
จ านวน 271 ล้านบาท ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายพนักงานจ านวน 138 
ล้านบาท หรือร้อยละ 51 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่ายจ านวน 
22 ล้านบาท หรือร้อยละ 8 ค่าตอบแทนกรรมการจ านวน  
5 ล้านบาท หรือร้อยละ 2 และค่าใช้จ่ายอื่นจ านวน 105 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 39 ของค่าใช้จ่ายในรวมก่อนต้นทนุทางการเงินและ 
ภาษีเงินได้  
 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 32 ใน
เอกสารแนบ 3  
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ค่าใช้จ่ายในภาษีเงินได ้
ในปี 2555 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในภาษีเงินได้
จ านวน 33 ล้านบาท ลดลงจ านวน 3 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 9 เมื่อเทียบกับปกี่อน 
 
บริษัทฯ บันทึกภาษเีงนิไดน้ ิติบุคคลที่จะต้องจา่ยส าหรับ 
แต่ละงวดบัญชเีปน็คา่ใช้จ่ายทั้งหมด โดยค านวณจาก 

ยอดก าไรก่อนภาษีหลังจากบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่
ไม่อนุญาตให้ถือเปน็รายจ่ายในการค านวณภาษีตามประมวล

รัษฎากร 

 
ก าไรสุทธิและก าไรต่อหุ้น  
จากค าอธิบายข้างต้นบริษัทฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 
66 ล้านบาท ลดลงจ านวน 10 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 13 เมื่อเทียบกับปีก่อน และมีก าไรต่อหุน้
เท่ากับ 0.377 บาทต่อหุ้น  
 
การวิเคราะห์กระแสเงินสด  
ในปี 2555 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดได้มาจาก
กิจกรรมด าเนินงานจ านวน 253 ล้านบาท และ 
ใช้ไปในกจิกรรมลงทุนจ านวน 5 ล้านบาท และ
กิจกรรมจัดหาเงินจ านวน 35 ล้านบาท ดังนั้น
บริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เพิ่มขึ้นสุทธิจ านวน 212 ล้านบาท และมีเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ตุลาคม 
2555 เท่ากับ 300 ล้านบาท  
 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 5 ในเอกสารแนบ 3  
 

การวิเคราะหฐ์านะการเงิน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมจ านวน  
820 ล้านบาท ลดลงจ านวน 59 ล้านบาท หรือร้อยละ 6  
เมื่อเปรียบเทียบกบัปกี่อน สินทรัพย์รวมส่วนใหญ่เป็น 
สินทรัพย์หมุนเวียนรวมจ านวน 685 ล้านบาท หรือร้อยละ 83 ของ
สินทรัพย์รวม ซ่ึงสินทรัพย์หมุนเวียนรวมดังกล่าวส่วนใหญ่เป็น 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจ านวน 300 ล้านบาท และ
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นจ านวน 263 ล้านบาท  
 
บริษัทฯ มีหนี้สินรวมจ านวน 396 ล้านบาทลดลงจ านวน 73  
ล้านบาท หรือร้อยละ 15 หนี้สินรวมส่วนใหญ่เป็น 
หนี้สินหมุนเวียนรวมจ านวน 359 ล้านบาท หรือร้อยละ 91 ของ
หนี้สินรวม ซ่ึงหนี้สินหมุนเวียนรวมดังกล่าวส่วนใหญ่เป็นส่วนใหญ่
เป็นเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นจ านวน 332 ล้านบาท  
 
บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมจ านวน 424 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จ านวน 13 ล้านบาท หรือร้อยละ 3 โดยมูลค่าตามบัญชี  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 เท่ากับ 2.461 บาทต่อหุ้น  
 
บริษัทฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่อง 1.7 เท่า อัตราการหมุนเวียน 
ของสินทรัพย์ 1.5 เท่า และอัตราส่วนหนี้สินทั้งหมดต่อส่วนของ 
ผู้ถือหุ้น 0.9 เท่า จากข้อมูลดังกล่าวแสดงว่าบริษัทฯ มีสภาพคล่อง
ทางการเงินและฐานะการเงินที่ดีมากขึ้น  
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดประกอบดว้ย เงนิสดในมือ เงนิฝากสถาบนั

การเงนิทกุประเภทที่มีระยะเวลาครบก าหนด 3 เดือนหรือนอ้ยกว่า และ 
เงนิลงทนุชัว่คราวทีม่ีระยะเวลาครบก าหนด 3 เดือนหรอืน้อยกว่า แตไ่ม่รวมเงนิ

ฝากสถาบนัการเงนิที่ใชเ้ปน็หลักประกนั  

 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดจ านวน 300 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 36 ของสินทรัพย์รวม 
โดยเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ านวน 212 ล้านบาท หรือมากกว่าร้อยละ 
240  
 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมในหัวข้อ “กระแสเงินสด” และ 
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 ในเอกสารแนบ 3  
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ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
จ านวน 263 ล้านบาท ประกอบด้วยลูกหนี้การค้าหลังจาก 
หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญคงเหลือจ านวน 170 ล้านบาท และ 
ลูกหนี้อื่นจ านวน 93 ล้านบาท  
 

   
 
ลูกหนี้การค้าดังกล่าวส่วนใหญ่เป็นลูกหนี้จากบริษัทอื่นจ านวน  
159 ล้านบาท หรือร้อยละ 94 ที่เหลือเป็นลูกหนี้จาก 
กิจการที่เกี่ยวขอ้งกันจ านวน 11 ล้านบาท หรือร้อยละ 6 ของ 
ลูกหนี้การค้าทั้งหมด โดยลูกหนี้การค้าส่วนใหญ่มีอายุหนี้น้อยกว่า  
3 เดอืน คิดเป็นจ านวน 165 ล้านบาท หรือร้อยละ 97 และ 
มีอัตราหมุนเวียนลูกหนี้การค้า 6.4 เท่า และระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ีย 
57 วัน จากข้อมูลดังกล่าวแสดงว่าบริษัทฯ ไม่มีปัญหาเกี่ยวกบั 
หนี้สงสัยจะสูญ  
 
ลูกหนี้อื่นจ านวน 93 ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นต้นทุนการให้บริการ 
รอตัดบัญชีจ านวน 20 ล้านบาท ภาษีเงินไดถู้กหัก ณ ที่จ่ายจ านวน 
38 ล้านบาท ภาษีซ้ือที่ยังไม่ถึงก าหนดช าระจ านวน 9 ล้านบาท 
และลูกหนี้อื่นจ านวน 17 ล้านบาท  
 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 6 ใน
เอกสารแนบ 3  
 

เงินที่กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากลูกค้า 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีเงินที่ 
กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากลูกค้าจ านวน 122 ล้าน
บาทลดลงจ านวน 157 ล้านบาท หรือร้อยละ 56 
 
เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้าเปน็การรับรู้ตาม 
มูลค่างานทีเ่กิดขึน้และรับรูก้ าไรขาดทนุแล้วจนถึงปัจจบุนั 

หักด้วยค่างวดที่ถึงก าหนดช าระและเงนิรับล่วงหน้าและ 
ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ  

 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 7 ในเอกสารแนบ 3  
 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม  
และกิจการร่วมค้า  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีเงินลงทุน 
ในบริษัทร่วมจ านวน 17 ล้านบาท ซ่ึงเป็นไปตาม
ผลด าเนินงานของบริษัทร่วม  
 
เงนิลงทนุในบริษัทย่อย บริษัทรว่ม กิจการร่วมค้าและ 

บริษัทอืน่ที่รวมในงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงโดยใช้วิธี
ราคาทนุ หักค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) 

 
เงนิลงทนุในบริษัทร่วมทีร่วมในงบการเงนิรวมแสดงโดยใช้

วิธสี่วนไดเ้สีย 
 

เงนิลงทนุในบริษัทอืน่เปน็หลักทรัพย์เพือ่การลงทนุทัว่ไป
แสดงตามราคาทนุ 

 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 9 และ 22 ในเอกสารแนบ 3  
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ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  
ในปี 2553 ที่ดินได้มีการตีราคาใหม่อีกคร้ังโดย 
ผู้ประเมินราคาอิสระ บริษัทฯ ได้บันทึกส่วนเพิ่ม
จากการตีราคาที่ดินอีกจ านวน 1.3 ล้านบาท รวม
ไว้ในบัญชีส่วนเกินทนุจากการตีราคาที่ดินดังกล่าว 
 

ในระหว่างปีบริษัทฯ ได้ลงทุนเพิ่มเติมในที่ดิน 
อาคารและอุปกรณ์จ านวน 10 ล้านบาท จ าหน่าย
ไปจ านวน 3 ล้านบาท และหักค่าเส่ือมราคาจ านวน 
20 ล้านบาท ดังนั้น ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คงเหลือจ านวน 98  
ล้านบาท ซ่ึงมียอดใกล้เคียงกับปีก่อน  
 

ที่ดินแสดงในราคาที่ตีใหม่  
 

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะประเมนิมลูค่าของที่ดนิที่ใช้ในการ

ด าเนนิงานทกุๆ 5 ปี โดยใช้ผู้ประเมนิราคาอิสระ 
 

อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาทนุสุทธิจาก 
ค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่า(ถ้ามี) 
 

หากการตีราคาสนิทรัพย์ใหม่ท าให้มูลค่าตามบัญชีของ
สนิทรัพย์นัน้เพิ่มขึน้ บริษัทฯ จะรับรู้มูลค่าตามบัญชีของ

สนิทรัพย์ทีเ่พิ่มขึน้จากการตีราคาใหมไ่ปยังก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสรจ็อืน่ และรับรู้จ านวนสะสมไปยังส่วนของผู้ถือหุน้

ภายใต้บัญชี “ส่วนเกนิทนุจากการตรีาคาสนิทรัพย์”  
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ จะรับรูส้่วนเพิ่มจากการตีราคาใหมน่ี้

ในก าไรหรือขาดทนุไมเ่กนิจ านวนที่ตีราคาสนิทรัพย์ดังกล่าว
ลดลงในอดีตและเคยรับรู้ในก าไรหรอืขาดทนุ 
 

โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 11 ในเอกสารแนบ 3  
 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจาก
สถาบันการเงิน 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีเงิน 
เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบัน
การเงินจ านวน 23 ล้านบาท และบริษัทฯ มีวงเงิน
เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบัน
การเงินที่ยังไมไ่ด้ใช้จ านวน 265 ล้านบาท โดย
วงเงินดังกล่าวมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากับอัตราดอกเบี้ย
ลูกหนี้ชั้นดีประเภทเงินเบิกเกินบัญชี (MOR) บวก
ร้อยละ 0.00 ถึงลบร้อยละ 1.50 ต่อปี และ 
อัตราดอกเบี้ยลูกหนี้ชั้นดีประเภทเงินกู้ยืมแบบมี
ระยะเวลา (MLR) ลบร้อยละ 0.00 ถึง 1.75 ต่อปี  
 

โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินข้อ 13 ในเอกสารแนบ 3 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
จ านวน 329 ล้านบาท ประกอบด้วยเจ้าหนีก้ารค้าจ านวน 172 ล้าน
บาท และเจ้าหนี้อื่นจ านวน 157 ล้านบาท  
 

   
 
เจ้าหนี้การค้า 172 ล้านบาท ประกอบด้วยเจ้าหนี้การค้า 137  
ล้านบาท หรือร้อยละ 80 และต้นทุนค้างจ่าย 35 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 20 เจ้าหนี้การค้าดังกล่าวส่วนใหญ่เป็นเจ้าหนี้จากบรืษัทอื่น
จ านวน 162 ล้านบาท หรือร้อยละ 94 ที่เหลือเป็นเจ้าหนี้จากกิจการ
ที่เกี่ยวข้องกนัจ านวน 10 ล้านบาท หรือร้อยละ 6 ของ 
เจ้าหนี้การค้าทั้งหมด และมีอัตราหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า 4.6 เท่า 
และระยะเวลาช าระหนี้เฉล่ีย 79 วัน 
 
เจ้าหนี้อื่นจ านวน 157 ล้านบาท ประกอบด้วยเจ้าหนี้อืน่ 
กิจการที่เกี่ยวขอ้งกันจ านวน 28 ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นหนี้กับ
บริษัทผู้ถือหุ้นใหญ่ คือ บริษัท ปโิก อาร์ต อินเตอร์เนชั่นแนล พีทีอี 
จ ากัด ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายจ านวน 42 ล้านบาท เงินมัดจ ารับจาก
ลูกค้าจ านวน 10 ล้านบาท เงินที่ลูกค้ามีสิทธิเรียกร้องจากกิจการ
จ านวน 12 ล้านบาท ภาษีขายที่ยังไม่ถึงก าหนดช าระจ านวน  
14 ล้านบาท และเจ้าหนี้อื่นจ านวน 51 ล้านบาท  
 
เงนิที่ลกูค้ามีสิทธเิรียกร้องจากกิจการเปน็การรับรู้ตามค่างวดที่ถงึก าหนดช าระ

และเงนิรับล่วงหน้าจากลูกค้า หักด้วยมูลค่างานทีเ่กิดขึน้และรับรู้รายได้ใน 
งบก าไรขาดทนุแล้วจนถึงปัจจุบนั 

 
โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14 
และ 22 ในเอกสารแนบ 3  
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ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีภาระผูกพัน
ผลประโยชน์พนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงาน
เมื่อออกจากงานจ านวน 32 ล้านบาท  
 
โปรดดูค าอธิบายเพิ่มเติมในหัวข้อ “ผลประโยชน์
พนักงาน” และหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 16 
ในเอกสารแนบ 3  
 
ทุนจดทะเบียน  
ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ประกอบด้วยหุน้ 2 ชนิด คือ 

หุ้นสามัญ และหุน้บุริมสิทธ ิ
 

หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธไิด้รบัเงนิปนัผลร่วมกบัหุน้สามัญใน 
อัตราเท่ากนั โดยค านวณจากสว่นของผลก าไรภายหลงัจาก

ออกหุน้บรุิมสิทธิแล้ว เวน้ผลก าไรจากการประเมนิราคาที่ดนิ 

อาคาร หรือสนิทรัพย์อืน่ ซึ่งได้มาอยู่ก่อนออกหุน้บรุิมสิทธิ  
ซึ่งให้แบ่งแก่หุน้สามัญ 

 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิมสีิทธิออกเสียงในทีป่ระชุมผู้ถือหุน้ โดย

หนึง่หมืน่หุน้บรุิมสิทธิมีสิทธิออกเสียงเทา่กับหนึง่หุน้สามัญ 
นอกจากนี้หุน้บุริมสิทธิมสีภาพและสิทธิในการรับส่วนแบง่

คืนทนุเมื่อช าระบญัชี โดยให้มีสิทธไิด้รับส่วนแบง่เฉลี่ย
ร่วมกับหุน้สามญัในอัตราเท่ากนั  

 
เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีมตอินุมัติเกี่ยวกับหุ้นสามัญ
จดทะเบียนดังนี ้  
 
- ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจาก 

ทุนจดทะเบียนเดิม 115,000,000 บาท เป็น 
114,999,980 บาท โดยยกเลิกการจัดสรรหุ้น
ปันผลตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2548 คงเหลือจ านวน 20 หุ้น  
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

 

- เพิ่มทุนจดทะเบียนจ านวน 57,499,990 บาท 
จากทุนจดทะเบียนเดมิจ านวน 114,999,980 
บาทเป็น 172,499,970 บาท โดยการออก 
หุ้นสามัญใหม่จ านวน 57,499,990 หุ้น  
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการ
จ่ายหุ้นปันผล 

 
บริษัทฯ ได้ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เป็น
ทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วจ านวน 172,499,970 บาท และ
จ านวน 172,499,820 บาท ตามล าดับ เมื่อวันที ่9 มีนาคม 2555 
 
ทุนส ารองตามกฏหมาย 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฏหมาย
เพิ่มขึ้นเป็นจ านวน 15 ล้านบาท 

 

ทุนส ารองตามกฎหมายตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด บริษัทฯ ต้อง

จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ปน็ทนุส ารองไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละห้าของ
ก าไรสุทธิส าหรับปี หักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุส ารองนี้

จะมีจ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละสิบของทนุจดทะเบียน ทนุส ารองนี้จะน าไปจา่ย
เปน็เงนิปนัผลไมไ่ด้จนกวา่บริษัทฯ จะเลิกกิจการ 

 

เงินปันผลจ่ายและเงินปันผลประกาศจ่าย  
เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
ได้มีมตอินุมัติการจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด
วันที่ 31 ตุลาคม 2554 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

- จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทฯ จ านวน 57.50 ล้านหุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท รวมมูลค่าทั้งส้ิน 57.50 ล้านบาท 
ใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตรา 2 หุ้นเดิม ตอ่ 1 หุ้นปันผล 
หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายปันผลหุ้นละ 0.50 บาท ในกรณีที ่
ผู้ถือหุ้นรายใด มีเศษของหุ้นเดิมหลังการจัดสรรหุ้นปันผลแล้ว
ให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท และ 
 

- จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.0555 บาท  
 

รวมคิดเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.56 บาท  
 

เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ  
มีมติให้ด าเนินการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ  
0.10 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 172,499,820 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 
17,249,982 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชือ่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของ
บริษัทฯ ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2555 โดยบริษัทไดจ้่ายเงินปันผล
ดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2555 

 

โปรดดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 
ในเอกสารแนบ 3  
 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  
ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 คิดเป็นจ านวน 1.5 ล้านบาท  
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ข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
- ไม่มี -  
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล  
“ข้าพเจ้าได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนี้แล้ว และด้วยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริหาร
ของบริษัทฯ หรือผู้ด ารงต าแหน่งบริหารสูงสุดในสายงานบัญชี ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน 
ไมเ่ป็นเท็จ ไม่ท าให้ผู้อื่นส าคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระส าคัญ นอกจากนี ้ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  
 
1. งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่ประกอบเป็นส่วนหนึ่งของแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี ได้แสดงข้อมูลอย่าง

ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ แล้ว  
 

2. ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดให้บริษัทฯ มีระบบการเปิดเผยขอ้มูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลใน
ส่วนที่เป็นสาระส าคัญของบริษัทฯ อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว  

 
3. ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ดีและควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบ

ดังกล่าว และข้าพเจ้าได้แจ้งขอ้มูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2555 ต่อผู้สอบบัญชีและ
กรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แล้ว ซ่ึงครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปล่ียนแปลงที่ส าคัญของระบบการควบคุม
ภายในรวมทั้งการกระท าที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดท ารายงานทางการเงินของบริษัทฯ  

 
ในการนี้ เพื่อเปน็หลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารที่ข้าพเจ้าได้รับรองความถูกต้องทีเ่ป็นชุดเดียวกันกับที่  
ข้าพเจ้าได้มอบหมายให้ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ เป็นผู้ลงลายมือชื่อก ากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใด  
ไม่มีลายมือชื่อของ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ ก ากับไว้ ข้าพเจ้าจะถือว่าไม่ใช่ขอ้มูลที่ข้าพเจ้าได้รับรองความถูกตอ้งของ
ข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น”  
 
 
ชื่อ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ  

นายเชีย ซอง เฮง  กรรมการและประธานกรรมการบริษัท   

นายพเิสฐ  จึงแย้มปิน่  กรรมการและประธานอ านวยการ   

นายศีลชัย  เกียรติภาพนัธ์  กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   

 
 
ชื่อผู้รับมอบอ านาจ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ  

นายชัยจิตต์  เทหะสุวรรณรัตน์  ประธานเจา้หน้าที่บริหารสายการเงนิบัญชี   
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล  
“ข้าพเจ้าได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีฉบับนี้แล้ว และด้วยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริษัท 
ข้าพเจ้าไม่มเีหตุอันควรสงสัยว่า ข้อมูลดังกล่าวไม่ถูกต้องครบถ้วนเป็นเทจ็ ท าให้ผู้อื่นส าคัญผิด หรือขาดข้อมูลที่ควรต้อง
แจ้งในสาระส าคัญ  
 
ในการนี้เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารที่ข้าพเจ้าได้รับรองความถกูต้องเป็นชุดเดียวกันกบัที่ ข้าพเจ้าได้
มอบหมายให้ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ เป็นผู้ลงลายมือชื่อก ากับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อ
ของ นายชัยจิตต์ เทหะสุวรรณรัตน์ ก ากับไว้ ข้าพเจ้าจะถอืว่าไม่ใช่ข้อมูลที่ข้าพเจ้าได้สอบทานแล้วดังกล่าวข้างต้น”  
 
 
ชื่อ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ  

นายชุง ชี คีออง  กรรมการ   

นายวิริยะ  ผลโภค  กรรมการและที่ปรึกษา   

นายไชยยศ  บุญญากิจ  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   

นายเสริญ  วเิทศพงษ์  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   

นางศศธิร  พงศธร  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   

 
 
ชื่อผู้รับมอบอ านาจ  ต าแหน่ง  ลายมือชื่อ  

นายชัยจิตต์  เทหะสุวรรณรัตน์  ประธานเจา้หน้าที่บริหารสายการเงนิบัญชี   
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย    
 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555   
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกจิการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและ
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกจิการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของบริษัท ปโิก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท  
ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) ซ่ึงผู้บริหารของกจิการเป็นผู้รับผิดชอบตอ่ความถูกตอ้งและครบถ้วนของขอ้มูลใน  
งบการเงินเหล่านี้ ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของ
ข้าพเจ้า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2554 ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น 
ซ่ึงได้แสดงความเห็นอย่างไม่มเีงื่อนไขตามรายงานการตรวจสอบ ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2554 
 
ข้าพเจ้าได้ปฏบิัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปซ่ึงก าหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงาน
เพื่อให้ได้ความเชือ่มั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ การตรวจสอบ
รวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งท่ีเป็นจ านวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมิน
ความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใช้และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระส าคัญซ่ึงผู้บริหารเป็น
ผู้จัดท าขึ้น ตลอดจนการประเมนิถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่น าเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเชือ่ว่าการ
ตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
 
ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ  
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ 
กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของ บริษัท ปโิก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ
ของเฉพาะบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 
ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2 3 และ 4 ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 บริษัท 
และบริษัทย่อยได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ซ่ึงออกโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ และตาม
ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 ซ่ึงก าหนดให้ถือปฏิบัต ิ
กับงบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป เพื่อเป็นเกณฑ์ในการจัดท าและ
น าเสนองบการเงิน งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2554 ที่น ามาแสดง
เปรียบเทียบได้แสดงตามรูปแบบใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ตุลาคม 2555 
 
 
บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 
 
 
 
(นายวิสุทธ์ิ เพชรพาณิชกุล) 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7309 
วันที่ 7 ธันวาคม 2555   
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

สินทรัพย์ 
     

สินทรัพย์หมนุเวียน 
     

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 5.1 300,285,169  87,834,976  254,619,609  33,253,736  

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด - กิจการรว่มค้า 5.1 90,740  246,030  - - 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 6, 22 263,316,354  366,990,636  248,043,815  362,656,931  

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ - กิจการร่วมค้า 
 

133,114  133,056  - - 

เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้า 7, 22 118,350,540  274,913,361  118,523,868  275,528,255  

เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้า - กิจการรว่มค้า 
 

3,231,776  3,231,776  - - 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 
 

685,407,693  733,349,835  621,187,292  671,438,922  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
     

เงนิฝากธนาคารที่ใชเ้ปน็หลักประกนั 8 - 3,609,942  - 3,299,942  

เงนิฝากธนาคารที่ใชเ้ปน็หลักประกนั - กิจการร่วมค้า 
 

680,000  680,000  - - 

เงนิลงทนุในบริษัทย่อย บริษัทรว่มและกิจการร่วมค้า  9, 22 17,351,291  16,981,751  41,541,697  40,970,597  

เงนิลงทนุระยะยาวอืน่ 10 6,473,825  3,935,025  2,398,800  - 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  11 97,877,481  107,746,121  86,633,349  94,303,768  

สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน  12 10,074,890  11,183,997  7,360,799  8,654,163  

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน่ 
 

1,766,828  1,267,900  727,900  727,900  

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน่ - กิจการรว่มค้า 
 

321,100  507,100  - - 

รวมสินทรัพย์ไม่หมนุเวียน 
 

134,545,415  145,911,836  138,662,545  147,956,370  

รวมสินทรัพย ์
 

819,953,108  879,261,671  759,849,837  819,395,292  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  
    

หนี้สนิหมุนเวียน  
    

เงนิเบกิเกนิบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงนิ  13 23,000,000  33,000,000  23,000,000  33,000,000  

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ 14, 22 329,487,516  426,949,551  314,297,509  406,112,092  

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ - กิจการรว่มค้า 
 

2,691,485  3,021,674  - - 

เงนิกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั 
 

109,332  - - - 

เงนิกูย้มืระยะส้ันจากกิจการทีเ่กีย่วข้องกนั - กิจการร่วมค้า 
 

57,409  57,409  - - 

หนีส้นิตามสัญญาเช่าซื้อที่ถงึก าหนดช าระภายในหนึ่งป ี 15 1,846,086  1,596,852  1,846,086  1,596,852  

ภาษีเงนิไดน้ ิตบิุคคลค้างจ่าย 
 

1,775,233  1,815,434  - - 

รวมหนีส้ ินหมนุเวียน 
 

358,967,061  466,440,920  339,143,595  440,708,944  

หนี้สนิไม่หมุนเวียน 
     

หนีส้นิตามสัญญาเช่าการเงนิ  15 4,698,818  2,682,463  4,698,818  2,682,463  

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 16 32,502,963  - 27,241,738  - 

รวมหนีส้ ินไม่หมุนเวียน 
 

37,201,781  2,682,463  31,940,556  2,682,463  

รวมหนีส้ ิน 
 

396,168,842  469,123,383  371,084,151  443,391,407  
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)  

ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)   
    

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

    ทุนเรือนหุน้ 17 

    ทุนจดทะเบียน  
 

    หุ้นบุริมสิทธิ 330,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 
 

330,000  330,000  330,000  330,000  

หุ้นสามัญ 172,169,970 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 
     

(31 ตุลาคม 2554: หุน้สามญั 114,670,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) 172,169,970  114,670,000  172,169,970  114,670,000  

  
172,499,970  115,000,000  172,499,970  115,000,000  

ทุนที่ออกและช าระแล้ว 
     

หุ้นบุริมสิทธิ 330,000 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 1 บาท ช าระครบแลว้ 330,000  330,000  330,000  330,000  

หุ้นสามัญ 172,169,820 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ช าระครบแลว้ 
    

(31 ตุลาคม 2554: หุ้นสามัญ 114,669,980 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ช าระครบแล้ว) 172,169,820  114,669,980  172,169,820  114,669,980  

  
172,499,820  114,999,980  172,499,820  114,999,980  

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้ 
     

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามัญ  
 

101,250,000  101,250,000  101,250,000  101,250,000  

ก าไรสะสม 
     

จัดสรรแลว้ 
     

ทุนส ารองตามกฎหมาย 18 14,521,556  11,500,000  14,521,556  11,500,000  

ยังไมไ่ด้จัดสรร 
 

100,449,817  147,249,626  71,276,931  119,036,526  

องค์ประกอบอืน่ของสว่นของผู้ถือหุน้ 
 

29,216,973  29,217,379  29,217,379  29,217,379  

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบรษิัทใหญ่ 
 

417,938,166  404,216,985  388,765,686  376,003,885  

ส่วนไดเ้สียทีไ่มม่ีอ านาจควบคุม 
 

5,846,100  5,921,303  - - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

423,784,266  410,138,288  388,765,686  376,003,885  

รวมหนีส้ ินและส่วนของผู้ถือหุน้ 
 

819,953,108  879,261,671  759,849,837  819,395,292  
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

รายได้จากการให้บรกิาร 22 1,288,007,268 1,350,129,376 1,203,779,509 1,248,796,036 

รายได้จากการให้บรกิาร - กิจการรว่มค้า 
 

- 11,439,252 - - 

ต้นทนุการให้บริการ 22 (923,890,021) (1,005,464,957) (910,424,847) (988,645,636) 

ต้นทนุการให้บริการ - กิจการร่วมค้า 
 

- (6,863,551) - - 

ก าไรขัน้ตน้ 
 

364,117,247 349,240,120 293,354,662 260,150,400 

รายไดเ้งนิปนัผล 22 1,520,430 989,632 13,635,116 23,728,499 

รายไดอ้ืน่ 22 11,992,719 7,080,063 10,221,394 9,579,358 

รายไดอ้ืน่-กิจการร่วมค้า 
 

1,358 1,282 - - 

ก าไรกอ่นค่าใช้จ่าย 
 

377,631,754 357,311,097 317,211,172 293,458,257 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 22 (33,491,962) (14,432,158) (30,359,454) (14,033,263) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 22 (201,201,619) (178,012,415) (168,855,059) (160,009,305) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร - กิจการร่วมค้า 
 

(14,187) (8,330) - - 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 33 (36,630,351) (48,615,468) (22,063,527) (29,588,766) 

รวมค่าใช้จ่าย 
 

(271,338,119) (241,068,371) (221,278,040) (203,631,334) 

ก าไรกอ่นตน้ทนุทางการเงนิและภาษเีงนิได ้
 

106,293,635 116,242,726 95,933,132 89,826,923 

ต้นทนุทางการเงนิ 
 

(9,608,006) (7,004,250) (9,608,006) (7,003,951) 

ส่วนแบง่ก าไรจากเงนิลงทนุซึง่บนัทึกโดยวิธสีว่นไดเ้สีย 
 

2,598,754 2,860,431 - - 

ก าไรกอ่นภาษเีงนิได ้
 

99,284,383 112,098,907 86,325,126 82,822,972 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได ้ 23 (33,435,216) (36,617,994) (26,032,399) (22,089,331) 

ก าไรสุทธ ิ
 

65,849,167 75,480,913 60,292,727 60,733,641 

ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอืน่ 
     

การแปลงค่างบการเงนิ 
 

(406) - - - 

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 
 

65,848,761 75,480,913 60,292,727 60,733,641 

ส่วนแบ่งปนัก าไร (ขาดทุน) 
     

ส่วนทีเ่ปน็ของผู้ถือหุน้บริษัทใหญ ่
 

64,918,993 74,082,151 60,292,727 60,733,641 

ส่วนทีเ่ปน็ของสว่นไดเ้สียทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
 

930,174 1,398,762 - - 

  
65,849,167 75,480,913 60,292,727 60,733,641 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 21 0.377 0.646 0.350 0.529 

จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน้ าหนัก (หุ้น) 
 

172,169,820 114,669,980 172,169,820 114,669,980 
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบกระแสเงินสด 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 

    หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 
     

ก าไรกอ่นภาษเีงนิได ้
 

99,284,383 112,098,907 86,325,126 82,822,972 

ปรับปรุงด้วย: 
     

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 
 

4,354,393 - 3,349,857 - 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 
 

22,131,698 22,414,260 16,776,084 16,632,544 

การแปลงค่างบการเงนิ 
 

(406) - - - 

หนีส้งสัยจะสูญและหนี้สูญ 
 

12,786,519 19,709,548 12,484,993 19,357,022 

(ก าไร) ขาดทุนจากการขายสนิทรัพย์ถาวร 
 

- (810,960) - (805,860) 

(ก าไร) ขาดทุนจากการเลิกใช้สนิทรัพย์ถาวร 
 

9,352 - 494 - 

(ก าไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเ่กิดขึน้ 
 

(211,470) 287,778 (218,038) 287,322 

(ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหนา่ยเงนิลงทนุ 
 

(204,374) - (198,259) - 

เงนิปนัผลรับจากเงนิลงทนุตามวธิีสว่นไดเ้สีย 
 

1,835,430 469,999 - - 

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงนิลงทนุซึง่บนัทึกโดยวิธสีว่นไดเ้สีย 
 

(2,598,754) (2,860,431) - - 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 
 

9,608,006 7,004,250 9,608,006 7,003,951 

ก าไรจากการด าเนนิงานก่อนการเปลี่ยนแปลง 
     

ในสนิทรัพย์และหนีส้นิด าเนนิงาน 
 

146,994,777 158,313,351 128,128,263 125,297,951 

สนิทรัพย์ด าเนนิงาน (เพิ่มขึน้) ลดลง  
     

เงนิลงทนุชัว่คราว 
 

- 3,000,000 - - 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 
 

80,879,103 (63,795,090) 84,859,885 (46,486,371) 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ - กิจการร่วมค้า 
 

(58) (120,346) - - 

เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้า 
 

170,207,894 17,302,864 170,649,461 15,854,360 

เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้า - กิจการรว่มค้า 
 

- (2,728,282) - - 

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน่ 
 

(498,928) 100,000 - - 

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอืน่ - กิจการรว่มค้า 
 

186,000 (403,511) - - 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนนิงาน (ต่อ) 
     

หนีส้นิด าเนนิงานเพิ่มขึน้ (ลดลง) 
     

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่  
 

(98,031,198) 68,379,312 (91,814,733) 23,141,596 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ - กิจการรว่มค้า 
 

(330,189) 1,731,869 - - 

เงนิสดรับ (จ่าย) จากการด าเนนิงาน 
 

299,407,401 181,780,167 291,822,876 117,807,536 

จ่ายดอกเบี้ย 
 

(9,608,006) (7,004,250) (9,608,006) (7,003,951) 

จ่ายภาษีเงนิได ้
 

(36,900,360) (49,558,402) (22,191,198) (31,700,535) 

เงนิสดสุทธไิด้มาจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนนิงาน  
 

252,899,035 125,217,515 260,023,672 79,103,050 

 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้  
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บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบกระแสเงินสด (ต่อ) 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 
หน่วย : บาท 
 

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
2555 2554 2555 2554 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
     

เงนิสดรับจากเงนิฝากธนาคารที่ใชเ้ปน็หลักประกนั 
 

3,609,942 23,454,333 3,299,943 23,454,333 

เงนิสดจ่ายเพื่อซื้อสนิทรัพย์ถาวร 
 

(6,475,827) (16,916,315) (3,607,818) (11,251,421) 

เงนิสดจ่ายเพื่อซื้อสนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 
 

(625,690) (2,740,038) (143,190) (1,360,038) 

เงนิสดรับจากการขายสนิทรัพย์ถาวร 
 

- 1,152,322 - 1,067,321 

เงนิสดจ่ายเพื่อลงทนุในกิจการร่วมค้า 
 

- - - (240,000) 

เงนิสดรับจากการจ าหน่ายเงนิลงทนุ 
 

598,159 - 598,159 - 

ซื้อเงนิลงทนุในบริษัทย่อย 
 

- - (971,000) (4,749,700) 

ซื้อเงนิลงทนุในบริษัทอืน่ 
 

(2,538,800) (540,000) (2,398,800) - 

เงนิสดสุทธไิด้มาจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมลงทนุ 
 

(5,432,216) 4,410,302 (3,222,706) 6,920,495 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 
     

เงนิสดจ่ายช าระเงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะสัน้ 
     

จากสถาบนัการเงนิ 
 

(776,000,000) (729,499,783) (776,000,000) (729,499,783) 

เงนิสดรับจากเงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะสัน้ 
     

จากสถาบนัการเงนิ 
 

766,000,000 676,000,000 766,000,000 676,000,000 

เงนิสดรับจากเงนิกู้ยืมระยะสัน้จากกิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั 
 

109,332 - - - 

จ่ายช าระหนีส้นิตามสญัญาเช่าซื้อ 
 

(1,796,198) (1,781,232) (1,796,198) (1,781,232) 

เงนิปนัผลจ่าย 
 

(23,638,895) (11,499,998) (23,638,895) (11,499,998) 

เงนิสดรับจากส่วนไดเ้สียทีไ่ม่มีอ านาจควบคุม 
 

153,845 300 - - 

เงนิสดสุทธไิด้มาจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 
 

(35,171,916) (66,780,713) (35,435,093) (66,781,013) 

   
     

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธ ิ
 

212,294,903 62,847,104 221,365,873 19,242,532 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วันตน้งวด 
 

88,081,006 25,233,902 33,253,736 14,011,204 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินงวด 5.1 300,375,909 88,081,006 254,619,609 33,253,736 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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บริษัทปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ส าหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2555 และ 2554  
 
1. การด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 
บริษัทปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยเปน็บริษัทที่จดทะเบียนในประเทศไทยธุรกิจของบริษัทและ 
บริษัทย่อยและที่ตั้งของบริษัทและบริษัทย่อยมีดังต่อไปนี ้
 
ชื่อบริษัท วันท่ีจัดต้ังบริษัท ธุรกิจ ท่ีต้ัง 

บริษัท ปิโก (ไทยแลนด)์ จ ากัด (มหาชน) วนัที่ 27 มีนาคม 2535 ออกแบบและตกแต่งคูหาแสดง
สนิค้า ร้านแสดงสนิค้าและชัน้
วางแสดงสนิค้า ตลอดจน

ตกแต่งภายในพิพิธภัณฑ ์ 
สวนสนุกและสวนรับรองลูกค้า 

10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัทย่อย    

บริษัท พีเอก็ซ์ ซิสเต็ม จ ากัด วนัที ่23 กุมภาพันธ์ 2538 ให้เช่าอปุกรณ์และจัดสร้างคูหา 
มาตรฐานในการแสดงสนิค้า 

12 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  

เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากัด วนัที ่12 มีนาคม 2539 จัดกิจกรรมทางการตลาด 
ให้บริการในกิจกรรมทาง
การตลาดส าหรับลูกค้า 

10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัท มัลติ ดีไซน ์ จ ากัด วนัที ่19 เมษายน 2538 ออกแบบและตกแต่งคูหาแสดง 

สนิค้าและงานออกแบบภายใน 

10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัท ทีซีบเีอน็ จ ากัด* 

(เดิมชือ่ บริษัท ไทยทีชเชอร์.ทวีี จ ากัด) 

วนัที่ 25 กุมภาพนัธ์ 2553 ผลิต รับจ้างผลิตและเผยแพร่ 
รายการโทรทัศน์ รายการ

เคเบิ้ลทวีี รายการทวีีผ่าน
ดาวเทียม รายการทีวีผ่าน

อนิเตอรเ์นต็ ทางด้าน
การศกึษา 

10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  

เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด วนัที่ 10 มิถนุายน 2553 ผลิต รับจ้างผลิตและเผยแพร่ 
รายการโทรทัศน์ รายการ
เคเบิ้ลทวีี รายการทวีีผ่าน

ดาวเทียม รายการทีวีผ่าน
อนิเตอรเ์นต็ ทางด้าน

การศกึษา 

10 ซอยลาซาล 56  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

Andrew Bethell Associates Limited** วนัที่ 4 กุมภาพันธ์ 2554 เผยแพรส่ื่อการศึกษา 1
st
 Floor Bristol & West 

House, 100 Crossbrook 
Street, Cheshunt, Herts 

EN8 8JJ 
 

* ณ วันที่ 26 ตุลาคม 2555 บริษัท ไทยทีชเชอร์.ทวีี จ ากัด ได้เปล่ียนช่ือเปน็ บริษัท ทีซีบีเอน็ จ ากัด 
 

** เมื่อวนัที่ 1 พฤศจิกายน 2554 บริษัทได้ลงทนุในหุน้สามัญของ Andrew Bethell Associates Limited จ านวน 20,000 ปอนด์สเตอร์ลิงหรือประมาณ 1 ล้านบาท  
ซ่ึงเปน็บริษัทจดทะเบียนในประเทศองักฤษ โดยมีทนุจดทะเบยีนและมีทนุที่ช าระแล้วจ านวน 100 ปอนด์สเตอร์ลิง บริษัทมีสัดส่วนการลงทนุร้อยละ 75 ของทนุจดทะเบียนของ
บริษัทดังกล่าว 
 

บริษัทผู้ถือหุ้นใหญ่ของ บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) คือ Pico Art International Pte Ltd. ซ่ึงเป็นบริษัท 
ที่จัดตั้งในประเทศสิงคโปร์ บริษัทได้เปน็บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เมื่อวันที ่20 เมษายน 2547   



70
สารบัญ

72 

2. เกณฑใ์นการจัดท างบการเงิน 
2.1 งบการเงินนี้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 แสดงรายการใน 
งบการเงินตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์ลงวันที่ 28 กันยายน 2554 เร่ือง ก าหนดรายการย่อ 
ที่ต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 และตามข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการ
จัดท าและน าเสนอรายงานทางการเงิน ภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
 
งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจาก 
งบการเงินฉบบัภาษาไทยดังกล่าว 
 
งบการเงินนีไ้ดจ้ัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเปน็อย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 
 
2.2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 
ก) งบการเงินรวมได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปนีเ้รียกว่า 
“บริษัทฯ”) บริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปนีเ้รียกว่า “บริษัทย่อย”) และกิจการที่ควบคุมร่วมกันดังต่อไปนี้  
 

 
ประเทศ 

ท่ีจดทะเบียน สกุลเงิน ทุนท่ีเรียกช าระแล้ว 
อัตราร้อยละของ 

การถือหุ้นโดยกลุ่มบริษัท 

   2555 2554 2555 2554 

   (หน่วย: พัน) ร้อยละ ร้อยละ 

บริษัทย่อย       

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม จ ากัด ไทย บาท 11,000,000 11,000,000 90.00 90.00 

บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากัด ไทย บาท 10,000,000 10,000,000 99.99 99.99 

บริษัท มัลติ ดีไซน์ จ ากัด ไทย บาท 4,000,000 4,000,000 59.99 59.99 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากัด ไทย บาท 5,000,000 5,000,000 99.99 99.99 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด ไทย บาท 3,000,000 3,000,000 99.99 99.99 

Andrew Bethell Associates Limited อังกฤษ ปอนด์สเตอร์ลงิ 100 - 75.00 - 

 
 อัตราส่วนแบ่งการลงทุนร้อยละ 

กิจการร่วมค้า  

บจก. เอกค้าไทย บมจ. ปิโก (ไทยแลนด์) และบจก. บิวคอน 40.00 

กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการ เอ - เซเว่น ปิโก 40.00 

 
บริษัทย่อย หมายถึง บริษัทที่กลุ่มบริษัทถือหุ้นทั้งโดยทางตรงและทางอ้อมและมีการควบคุมอย่างเป็นสาระส าคัญต่อการ
ด าเนินงานของกจิการ   
 
บริษัทลงทุนในอัตราร้อยละ 40 งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 และส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของ
แต่ละปี บริษัทได้น าสินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่ายของกิจการที่ควบคุมร่วมกันดังกล่าว แสดงแยกเป็นแต่ละบรรทัด
ในงบการเงินรวม โดยใช้วิธีรวมตามสัดส่วน  
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เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2553 บริษัทได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงให้ยกเลิกกิจการร่วมค้า บจก. เอกค้าไทย บมจ. ปิโก  
(ไทยเลนด์) และบจก. บิวคอน ต่อมาเมื่อวันที ่16 สิงหาคม 2553 กิจการร่วมค้าดังกล่าวได้ย่ืนค าร้องขอเลิกกิจการร่วมค้า
ต่อกรมสรรพากรแล้ว ปัจจุบันอยู่ในระหว่างการด าเนินการเลิกกิจการ (ดูหมายเหตุข้อ 30.1) 
 
เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2553 บริษัทได้ลงนามในสัญญาก่อตั้งกิจการร่วมค้ากับบริษัท เอ-เซเว่น คอร์ปอเรชัน่ จ ากัด โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อด าเนินงานเป็นทีป่รึกษาการออกแบบพิพิธภัณฑ์  
 
งบการเงินรวมได้รวมงบการเงนิของกิจการร่วมค้าส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 ซ่ึงยังไม่ได้ตรวจสอบ 
โดยสินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ และค่าใช้จ่าย ของกิจการร่วมค้าภายหลังการตัดรายการระหว่างกันซ่ึงแสดงรวมอยู่ใน  
งบการเงินรวม มีดังนี ้
 
กิจการร่วมค้า บจก. เอกค้าไทย บมจ. ปโิก (ไทยแลนด์) และบจก. บวิคอน 
 
 ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2554 

 ยอดคงเหลือ (ล้านบาท) ร้อยละของสินทรัพย์รวม ยอดคงเหลือ (ล้านบาท) ร้อยละของสินทรัพย์รวม 

สนิทรัพย์ - - - - 

หนีส้นิ 0.48 0.06 0.48 0.06 

 

กิจการร่วมค้า กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการ เอ-เซเว่น ปิโก 
 
 ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2554 

 ยอดคงเหลือ (ล้านบาท) ร้อยละของสินทรัพย์รวม ยอดคงเหลือ (ล้านบาท) ร้อยละของสินทรัพย์รวม 

สนิทรัพย์ 4.45 0.55 4.80 0.55 

หนีส้นิ 2.27 0.28 2.60 0.30 

 
 ส าหรับปีสิ้นสุด วันท่ี 31 ตุลาคม 2555 ส าหรับปีสิ้นสุด วันท่ี 31 ตุลาคม 2554 

 จ านวน (ล้านบาท) 
ร้อยละของ 

รายได้และค่าใช้จ่ายรวม จ านวน (ล้านบาท) 
ร้อยละของ 

รายได้และค่าใช้จ่ายรวม 

รายได ้ - - 11.44 0.83 

ค่าใช้จ่าย 0.01 0.01 6.87 0.55 

 

ข) บริษัทฯ น างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท างบการเงินรวมตั้งแต่วันทีไ่ด้มา (วนัที่บริษัทมีอ านาจในการ
ควบคุมบริษัทย่อย) จนถึงวนัที่บริษัทฯ ส้ินสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 
 
ค) งบการเงินของบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันไดจ้ัดท าขึ้นโดยมีรอบระยะเวลาบัญชีและใช้นโยบายการบัญชี  
ที่ส าคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 
 
ง) งบการเงินของบริษัทย่อยซ่ึงจัดตั้งในต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราปิด ณ วนัที่ใน 
งบแสดงฐานะการเงินส าหรับรายการที่เป็นสินทรัพย์และหนี้สิน และใช้อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียส าหรับปีส าหรับรายการที่
เป็นรายได้และค่าใช้จ่าย ผลต่างซ่ึงเกิดขึ้นจากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไว้เปน็รายการ “ผลต่างจากการแปลงค่า 
งบการเงิน” ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
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จ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส าคัญ และ 
เงินลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันในบัญชีของบริษัทฯ ทุนเรือนหุน้ของบริษัทย่อยและทุนของกิจการ 
ที่ควบคุมร่วมกันได้ถกูตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว  
 
ฉ) งบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 ของบริษัทย่อยในต่างประเทศที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมนีเ้ป็น 
งบการเงินที่จัดท าขึ้นโดยฝ่ายบริหารของบริษัทย่อยและยังไมไ่ด้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยนัน้ โดยมี
ยอดสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 ประมาณ 0.48 ล้านบาท หรือร้อยละ 0.06 ของสินทรัพย์รวม  
 
2.3 บริษัทไดจ้ัดท างบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ ซ่ึงแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย กิจการที่ควบคุม
ร่วมกันและบริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน 
 
2.4 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศที่เกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความ
มาตรฐานการบัญชี และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกใหม่และปรับปรุงใหม่หลายฉบับ ในปี 2553 และ 
2554 ซ่ึงบางฉบับที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อย และมีผลบังคับใช้ในปีดังต่อไปนี้ 
 
มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชี และการตีความมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินที่มีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม  
 
มาตรฐานการบัญชี/มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง ปีท่ีมีผลบังคับใช้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 1 (ปรับปรงุ 2552)  การน าเสนองบการเงนิ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 7 (ปรับปรงุ 2552) งบกระแสเงนิสด 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 8 (ปรับปรงุ 2552) นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิดพลาด 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552) ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2552) รายได ้ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนในเงนิตรา 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกบับุคคลหรอืกิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เงนิลงทนุในบริษัทร่วม 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนไดเ้สียในการร่วมค้า 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 33 (ปรับปรุง 2552) ก าไรต่อหุน้ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงนิระหว่างกาล 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสนิทรัพย์ 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินทีอ่าจเกิดข้ึนและสินทรัพยท์ี่อาจเกิดข้ึน 1 มกราคม 2554 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 38 (ปรับปรุง 2552) สนิทรัพย์ไม่มีตัวตน 1 มกราคม 2554 
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การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้น มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนี้ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 
นอกเหนือจากมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น มาตรฐานที่ออกและ
ปรับปรุงใหม่ฉบับอื่น ๆ ซ่ึงมีผลบังคับส าหรับงบการเงินที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป และไมไ่ด้มีการ
น ามาใช้ส าหรับการจัดท างบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกจิการนี้ มีดังต่อไปนี้ 
 
มาตรฐานการบัญชี/มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 ภาษีเงนิได ้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรบัปรงุ 2552)  การบญัชีส าหรับเงนิอุดหนนุจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบัการช่วยเหลือจากรัฐบาล 

มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนในเงนิตราต่างประเทศ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 8 ส่วนงานด าเนนิงาน 

การตีความมาตรฐานการบัญชฉีบับที่ 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีทีไ่มม่ีความเกีย่วข้องอยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนนิงาน 

การตีความมาตรฐานการบัญชฉีบับที่ 21 ภาษีเงนิได้ - การได้รับประโยชน์จากสนิทรัพย์ทีไ่มไ่ด้คิดค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม ่

การตีความมาตรฐานการบัญชฉีบับที่ 25 ภาษีเงนิได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานะภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุน้ 

 
ปัจจบุันบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่างการประเมนิผลกระทบต่องบการเงินในปีที่เร่ิมใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับดังกล่าว 
 
3. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
3.1 สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ มีดังนี้ 
3.1.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 
บริษัทรับรู้รายได้จากการให้บริการ ตามวิธีอัตราส่วนของงานที่ท าเสร็จ อัตราส่วนของงานที่ท าเสร็จค านวณโดยการ
เปรียบเทียบต้นทนุงานที่เกิดขึน้แล้วจนถึงวันส้ินปีกับต้นทุนงานทั้งหมดที่คาดว่าจะใช้ในการท างานตามสัญญา 
 
บริษัทรับรู้รายได้จากการจัดงานแสดงสินค้า งานนิทรรศการและงานบันเทิงต่างๆ ณ วันที่เปิดงานแสดง 
 
รายได้จากการให้บริการด้านการส่ือสารองค์ความรู้ รับรู้รายได้ตามงานที่ส่งมอบให้กับลูกค้า และแสดงยอดสุทธิกับรายการ 
ที่เกี่ยวข้องโดยตรงจากบริษัทย่อย 
 
รายได้เงินปนัผลรับรู้เมื่อประกาศจ่าย 
 
รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 
 
3.1.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันที่มีสภาพคล่องสูง  
ซ่ึงถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกนิ 3 เดือนนบัจากวันทีไ่ด้มาและไม่มีขอ้จ ากัดในการเบิกใช้ 
 
3.1.3 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญก าหนดขึ้นโดยประมาณจากจ านวนหนี้ที่คาดว่าจะเก็บเงินไมไ่ด้ การประมาณดังกล่าวอาศัย
ประสบการณ์ของบริษัทในการเก็บเงินจากลูกหนี้ประกอบกับการพิจารณาฐานะการเงินของลูกหนี้แต่ละรายด้วย 
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3.1.4 ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญชี 
ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญชีประกอบด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการ แสดงมูลค่าตามใบแจ้งหนี้  
 
ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญชีส าหรับบริการอื่น ๆ ที่ไม่ใช่บริการด้านงานแสดงสินค้า งานนิทรรศการและงานบันเทิง
ต่างๆ จะรับรู้เป็นต้นทนุการให้บริการเมื่อได้ให้บริการตามสัญญาที่ท าไว้กับลูกค้า 
 
ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญชีส าหรับการจัดงานแสดงสินค้า งานนิทรรศการและงานบันเทิงต่างๆ จะรับรู้เป็นต้นทุนการ
บริการ ณ วันที่เปิดงานแสดง 
 
3.1.5 เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม กิจการร่วมค้าและบริษัทอื่น 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม กิจการร่วมค้าและบริษัทอื่นที่รวมในงบการเงินเฉพาะกจิการแสดงโดยใช้วิธีราคาทุน  
หักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่รวมในงบการเงินรวมแสดงโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย 
 
เงินลงทุนในบริษัทอื่นเป็นหลักทรัพย์เพื่อการลงทุนทั่วไปแสดงตามราคาทุน 
 
3.1.6 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์
ที่ดินแสดงในราคาที่ตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า(ถ้ามี) 
 
ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณของสินทรัพย์ ดังต่อไปนี ้
 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 6 - 20 ป ี
อุปกรณ์ด าเนินงาน 3 - 5 ป ี
อื่นๆ 3 - 5 ป ี
 
ในกรณีที่ราคาตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าที่คาดว่า
จะได้รับคืน ซ่ึงมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนค านวณจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตจากการใช้
สินทรัพย์อย่างต่อเนื่อง หรือจ านวนทีจ่ะได้รับจากการขายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพย์  
แล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า 
 
หากการตีราคาสินทรัพย์ใหม่ท าให้มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้นเพิ่มขึ้น บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้มูลค่าตามบัญชีของ
สินทรัพย์ที่เพ่ิมขึ้นจากการตีราคาใหม่ไปยังก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้จ านวนสะสมไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นภายใต้บัญชี 
“ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์” อย่างไรก็ตามบริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้ส่วนเพิ่มจากการตีราคาใหม่นี้ในก าไรหรือ
ขาดทุนไมเ่กินจ านวนที่ตีราคาสินทรัพย์ดังกล่าวลดลงในอดีตและเคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
บริษัทมีนโยบายที่จะประเมนิมูลค่าของที่ดินที่ใช้ในการด าเนินงานทุกๆ 5 ปี โดยใช้ผู้ประเมินราคาอิสระ 
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3.1.7 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน   ประกอบด้วย  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และลิขสิทธ์ิ แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัดจ าหน่ายสะสม 
 
ค่าตัดจ าหน่ายค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณ 3 - 10 ปี 
 
3.1.8 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกบับริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคุมบริษัท หรือถูกควบคุมโดยบริษัท 
ไม่ว่าจะเปน็โดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท 
 
นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกนัยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซ่ึงมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญกับบริษัท 
ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัท ที่มีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของบริษัท 
 
3.1.9 สัญญาเช่าระยะยาว 
สัญญาเช่าการเงิน 
สัญญาเช่าสินทรัพย์ที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถอืเป็นสัญญาเช่า
การเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของ
จ านวนเงินที่ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ ากว่า ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึก
เป็นหนี้สินระยะยาว ส่วนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทกึในงบก าไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่า
การเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะต่ ากว่า 
 
สัญญาเช่าด าเนินงาน 
สัญญาระยะยาวเพื่อเช่าสินทรัพย์โดยที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ยังคงอยู่กับผู้ให้เช่าจะ
จัดเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน เงินที่ต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด าเนินงานสุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ได้รับจากผู้ให้เช่าจะ
บันทึกในงบก าไรขาดทุนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านั้น ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการยกเลิกสัญญาเช่า
ด าเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เชน่ เบี้ยปรับที่ต้องจ่ายให้แก่ผู้ให้เช่าจะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชีที่การ
ยกเลิกนั้นเกิดขึ้น 
 
3.1.10 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 
บริษัทแปลงค่ารายการบัญชีในสกุลเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นระหว่างปเีป็นเงินบาทตามอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิด
รายการ และแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ตามงบแสดงฐานะการเงินเปน็ 
เงินบาทตามอัตราแลกเปล่ียนที่ประกาศโดยธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันนัน้ บริษัทรับรู้ก าไรหรือขาดทุนจาก 
อัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศเมื่อมีการช าระเงินหรือที่เกิดจากการแปลงค่าเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จเมื่อก าไรหรือขาดทุนนั้นเกิดขึ้น 
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3.1.11 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
ทุกวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทและบริษัทย่อยจะท าการประเมนิการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์ หากมีข้อบ่งชี้วา่
สินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคนืของสินทรัพย์มี
มูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคนืหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย
ของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทและ
บริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่บริษัทและบริษัทย่อยคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และค านวณคิดลดเป็น
มูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมนิความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงนิสดตามระยะเวลา
และความเส่ียงซ่ึงเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่ก าลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย 
บริษัทและบริษัทย่อยใช้แบบจ าลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซ่ึงสะท้อนถึงจ านวนเงนิที่กิจการ
สามารถจะได้มาจากการจ าหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผู้ซ้ือกับผู้ขายมีความรอบรู้และ
เต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันไดอ้ย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ทีไ่ม่มีความเกี่ยวขอ้งกนั 
 
บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบก าไรขาดทุน ยกเว้นในกรณีทีอ่าคารซ่ึงใช้
วิธีการตีราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทนุจากการตีราคาใหม่ไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น ขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้ใน 
ส่วนของผู้ถือหุ้นไม่เกินไปกว่าส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่เคยบันทึกไว้และส่วนที่เกินจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 
 
3.1.12 กองทุนส ารองเล้ียงชีพและผลประโยชน์พนักงาน 
บริษัทและบริษัทย่อยจัดให้มีเงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนักงานของบริษัทที่สมัครเป็นสมาชิกกองทุนโดยพนักงาน
จ่ายสะสมเป็นรายเดือนตามอัตราร้อยละของเงินเดือนประจ า และบริษัทและบริษัทย่อยจ่ายสมทบเป็นรายเดือนตามอัตรา
เงินเดือนประจ าของพนักงาน บริษัทและบริษัทย่อยได้แต่งตั้งผู้จัดการกองทุนเพื่อบริหารกองทุนดังกล่าว ตามกฎเกณฑ์และ
ข้อก าหนดตามพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 
 
บริษัทและบริษัทย่อยจัดให้มีผลประโยชน์ของพนักงานหลังออกจากงานเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานตามกฎหมายแรงงาน 
ของประเทศไทย หนี้สินผลประโยชน์พนักงานค านวณโดยใช้เทคนิคการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
(Actuarial Technique) โดยผูป้ระเมินอิสระ อันเป็นประมาณการจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายใน
อนาคตและค านวณคิดลดโดยใช้อัตราดอกเบี้ยของพันธบัตรรัฐบาลที่มีก าหนดเวลาใกล้เคียงกับระยะเวลาของหนี้สินดังกล่าว 
โดยประมาณการกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายในอนาคตนั้นประมาณการจากเงนิเดือนพนักงาน อัตราการลาออก  
อายุงาน และปัจจัยอื่น ก าไรหรือขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงประมาณการจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์พนักงานจะบนัทึกใน 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเพื่อกระจายต้นทุนดังกล่าวตลอดระยะเวลาของการจ้างงาน 
 
บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนส ารองเล้ียงชีพเป็น
ค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
 
3.1.13 ประมาณการหนี้สิน 
บริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมือ่ภาระผูกพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึน้แล้ว 
และมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่นอนว่าบริษัทและบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผูกพันนั้น 
และบริษัทและบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นไดอ้ย่างน่าเชื่อถือ 
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3.1.14 การใช้ประมาณการทางบัญชี 
ในการจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อย ต้องอาศัยดุลยพินิจ
ในการก าหนดนโยบายการบัญชี การประมาณการและการตั้งข้อสมมติฐานหลายประการซ่ึงมีผลกระทบต่อการแสดงจ านวน
สินทรัพย์ หนี้สินและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ณ วันส้ินปี รวมทั้งการแสดงรายได้และ
ค่าใช้จ่ายของปีบัญชี ถึงแม้ว่าการประมาณการของผู้บริหาร ได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้เหตุการณ์ ณ ขณะนัน้ 
ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการดังกล่าว  
 
3.1.15 ภาษีเงินได้นิติบุคคล 
บริษัท และบริษัทย่อย บันทึกภาษีเงินได้นิตบิุคคลตามจ านวนภาษีเงินได้ที่จะต้องจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายทั้งหมดในแต่ละงวดบัญชี 
ตามเกณฑ์ประมวลรัษฎากร 
 
3.1.16 ก าไรต่อหุ้นขัน้พ้ืนฐาน 
ก าไรตอ่หุ้นขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยการหารก าไรสุทธิส าหรับปีหลังจากหักเงินปันผลหุ้นบุริมสิทธิเฉพาะเงินปันผลที่จ่ายหรือ
ประกาศจ่ายแล้ว ด้วยจ านวนถัวเฉล่ียถ่วงน้ าหนักของหุ้นสามัญที่มีอยู่ในระหว่างปี 
 
3.2 การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 
บริษัทและบริษัทย่อย ได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐาน การรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงใหม่ ที่มีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลา บัญชีที่เร่ิมต้น 
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 ที่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
 
3.2.1 การน าเสนองบการเงิน 
ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2554 บริษัทและบริษัทย่อยถือปฏบิัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552)  
เร่ืองการน าเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานที่ปรับปรุงใหม่ งบการเงินประกอบด้วย 
 
 - งบแสดงฐานะการเงิน 
 - งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 - งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
 - งบกระแสเงินสด 
 - หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
ทั้งนี้เป็นผลให้บริษัทและบริษัทย่อยแสดงการเปล่ียนแปลงของส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งหมดในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ 
ผู้ถือหุ้นและแสดงการเปล่ียนแปลงทั้งหมดที่ไม่ใช่ส่วนของผู้ถือหุ้นในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยก่อนหน้านี้การเปล่ียนแปลง
ทั้งหมดดังกล่าวแสดงในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
  
ข้อมูลเปรียบเทียบได้มีการน าเสนอใหม่เพื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของมาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม่การเปล่ียนแปลง
นโยบายการบัญชีดังกล่าวมีผลกระทบต่อการน าเสนองบการเงินเท่านั้นโดยไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือก าไรต่อหุ้น 
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3.2.2 การบัญชีเกี่ยวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์
บริษัทและบริษัทย่อยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  
ในการระบุและบันทึกบัญชีต้นทุนและค่าเส่ือมราคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ การเปล่ียนแปลงที่ส าคัญจากการปรับปรุง
มาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552)   มีผลกระทบต่อบริษัทและบริษัทย่อย ดังนี้ 
 
(ก) ต้นทุนการร้ือถอน การขนย้ายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย์ ต้องถือเป็นต้นทุนของสินทรัพย์ และมีการคิด 
ค่าเส่ือมราคาประจ าปี 
 
(ข) การก าหนดค่าเส่ือมราคาต้องพิจารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อแต่ละส่วนประกอบนั้นสาระส าคัญ 
 
(ค) มูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าที่กิจการคาดว่าจะได้รับในปจัจุบนัจากสินทรัพย์นั้น  
หากมีอายุและสภาพที่คาดว่าจะได้รับในปจัจบุันเมือ่ส้ินสุดอายุการใช้ประโยชน์นอกจากนี้ตอ้งมีการสอบทานมูลค่าคงเหลือ
และอายุการให้ประโยชน์อย่างน้อยทกุส้ินปี มาตรฐานการบัญชีฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552) อนุญาตให้กิจการเลือกปรับไป
ข้างหน้าส าหรับปีที่เร่ิมน ามาถือปฏิบัติ บริษัทและบริษัทย่อยเลือกที่จะใช้ทางเลือกดังกล่าวซ่ึงผู้บริหารพิจารณาแล้วไม่มี
ผลกระทบที่เป็นสาระส าคัญต่องบการเงิน 
 
3.2.3 ผลประโยชน์พนักงาน 
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระส าหรับ  
เงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษัทและบริษัทย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าว
เป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส าหรับพนักงาน นอกจากนั้น บริษัทและบริษัย่อยจัดให้มีโครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่นของพนกังาน ได้แกโ่ครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบก าหนดระยะเวลา 
 
บริษัทและบริษัทย่อยค านวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและโครงการผลประโยชน์ 
ระยะยาวอื่นของพนกังานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดย 
ผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท าการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่  
ภาระผูกพันของบริษัทและบริษัทย่อย เกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานตามกฎหมายแรงงานไดบ้ันทึกใน 
งบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ ที่ผ่านมาผลประโยชน์ดังกล่าวจะรับรู้ 
เมื่อจ่ายช าระหนี้สินของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 พฤศจกิายน 
2554 ดังที่เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงนิข้อ 4 
 
  



79
สารบัญ

81 

4. ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช้คร้ังแรก 
ผลกระทบต่องบการเงินจากการปฏิบัติตามนโยบายการบัญชีใหม่โดยใช้วิธีปรับปรุงก าไรสะสม ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2554 
ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 ผลกระทบต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ตุลาคม 
2554 และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 มีดังต่อไปนี ้
 

หน่วย : บาท งบการเงินรวม 
งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ก าไรสะสม ณ วนัที่ 31 ตุลาคม 2554 ตามที่รายงานในงวดก่อน 147,249,626 119,036,526 

ภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงาน (เพิ่มขึน้) (28,148,570) (23,891,881) 

ก าไรสะสม ณ วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2554 119,101,056 95,144,645 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ตุลาคม 2555   

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังานเพิม่ขึน้สง่ผลให ้   

ต้นทนุบริการ (เพิ่มขึน้) (125,940) - 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (เพิ่มขึน้) (4,228,453) (3,349,857) 

ก าไรส าหรับงวด (ลดลง) (4,354,393) (3,349,857) 

ก าไรต่อหุน้ (ลดลง)   

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (0.02) (0.02) 

 
5. ข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับกระแสเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
5.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบด้วย เงนิสดในมือ เงินฝากสถาบันการเงินทุกประเภทที่มีระยะเวลา 
ครบก าหนด 3 เดือนหรือนอ้ยกว่า และเงินลงทุนชั่วคราวที่มีระยะเวลาครบก าหนด 3 เดือนหรือนอ้ยกว่า แตไ่ม่รวมเงนิฝาก
สถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด มีดังนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เงนิสด และเงนิฝากสถาบนัการเงนิ 87,285,169 69,834,976 54,619,609 33,253,736 

เงนิสด และเงนิฝากสถาบนัการเงนิ- กิจการร่วมค้า 90,740 246,030 - - 

ตั๋วแลกเงนิ 213,000,000 18,000,000 200,000,000 - 

 300,375,909 88,081,006 254,619,609 33,253,736 

 
5.2 รายการที่ไม่เกี่ยวขอ้งกับเงินสด  
5.2.1 เจ้าหนี้ค่าสินทรัพย์ถาวรและเจ้าหนี้ค่าสินทรัพย์ไม่มีตัวตน มีดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เจ้าหนีค้่าสนิทรัพย์ถาวรและเจา้หนี้ค่าสนิทรัพย์ไม่มีตัวตนยกมา 1,114,020 1,736,968 780,530 1,724,568 

ค่าซื้อสนิทรัพย์ถาวรและสนิทรัพย์ไม่มีตัวตน 10,533,408 20,795,155 7,056,389 13,429,171 

หัก ส่วนที่จ่ายเปน็เงนิสดเพื่อซ้ือสินทรัพย์ถาวรและสินทรพัยไ์ม่มีตัวตน (7,101,517) (19,656,353) (3,751,008) (12,611,459) 

การซื้อสนิทรัพย์ถาวรโดยการเช่าซือ้ (4,061,787) (1,761,750) (4,061,787) (1,761,750) 

เจ้าหนีค้่าสนิทรัพย์ถาวรและเจา้หนี้ค่าสนิทรัพย์ไม่มีตัวตนยกไป 484,124 1,114,020 24,124 780,530 
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5.2.2 ส่วนเกินทุนจากการตีมูลค่าที่ดิน 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ส่วนเกนิทนุจากการตีมลูค่าที่ดนิยกมา 29,217,379 29,217,379 29,217,379 29,217,379 

มูลค่าที่ดนิเพิ่มขึน้ในระหวา่งป ี - - - - 

ส่วนเกนิทนุจากการตีมลูค่าที่ดนิยกไป 29,217,379 29,217,379 29,217,379 29,217,379 

 
5.2.3 เงินปันผลค้างจ่าย 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เงนิปนัผลจ่ายและเงนิปนัผลประกาศจ่าย 81,708,048 12,436,998 81,138,885 11,499,998 

หัก เงนิสดจ่ายปนัผล (81,138,885) (11,499,998) (81,138,885) (11,499,998) 

เงนิปนัผลค้างจ่าย 569,163 937,000 - - 

 
6. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน  
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ลูกหน้ีการค้า     

- กิจการที่เกี่ยวข้องกนั (หมายเหตุข้อ 22) 11,346,944 6,093,184 5,733,130 5,672,407 

- บริษัทอื่น 178,056,170 234,957,296 174,661,547 224,566,992 

รวมลูกหนี้การค้า 189,403,114 241,050,480 180,394,677 230,239,399 

หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (19,211,650) (9,458,966) (18,910,124) (8,721,626) 

รวมลูกหนี้การค้า  170,191,464 231,591,514 161,484,553 221,517,773 

ลูกหน้ีอ่ืน     

- ลูกหนี้อืน่กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั(หมายเหตุข้อ 22) 750,633 82,768 2,669,903 8,047,929 

- ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญช ี 19,602,180 46,010,711 21,091,647 36,640,593 

- ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 3,706,869 2,989,700 3,090,385 2,547,226 

- เงนิทดรองรับ 5,694,181 15,450,407 4,752,257 13,066,161 

- เงนิปนัผลค้างรับ - - 12,114,687  23,528,500  

- ภาษเีงนิไดถู้กหัก ณ ที่จ่าย 37,947,413 34,522,471 25,335,441 29,176,642 

- ภาษีซื้อที่ยังไม่ถงึก าหนดช าระ 8,878,028 18,001,946 7,567,043 12,058,271 

- อืน่ๆ 16,545,586 18,341,119 9,937,899 16,073,836 

รวมลูกหนี้อืน่ 93,124,890 135,399,122 86,559,262 141,139,158 

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 263,316,354 366,990,636 248,043,815 362,656,931 
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บริษัทมีลูกหนี้การค้าแยกตามอายุหนี้ดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน     

ยังไมถ่ึงก าหนดช าระ 7,355,313 4,206,757 1,755,094 3,785,980 

เกนิก าหนดช าระ     

ภายใน 3 เดือน 2,908,444 1,322,612 2,908,444 1,322,612 

ระหว่าง 3 เดือน ถึง 6 เดือน 1,027,377 270,000 1,013,782 270,000 

ระหว่าง 6 เดือน ถึง 12 เดือน 55,810 - 55,810 - 

12 เดือนขึน้ไป - 293,815 - 293,815 

รวมลูกหนี้การค้ากิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั 11,346,944 6,093,184 5,733,130 5,672,407 

บริษัทอ่ืน     

ยังไมถ่ึงก าหนดช าระ 120,072,181 149,665,288 118,164,882 142,429,943 

เกนิก าหนดช าระ     

ภายใน 3 เดือน 34,837,799 50,340,085 34,167,768 48,147,025 

ระหว่าง 3 เดือน ถึง 6 เดือน 2,280,351 12,300,879 2,280,351 11,999,353 

ระหว่าง 6 เดือน ถึง 12 เดือน 180,308 13,496,354 180,308 13,496,354 

12 เดือนขึน้ไป 20,685,531 9,088,754 19,868,238 8,494,317 

 178,056,170 234,891,360 174,661,547 224,566,992 

บวก ตั๋วเงนิรบั - 65,936 - - 

หัก ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (19,211,650) (9,458,966) (18,910,124) (8,721,626) 

รวมลูกหนี้การค้าบริษัทอืน่ 158,844,520 225,498,330 155,751,423 215,845,366 

 170,191,464 231,591,514 161,484,553 221,517,773 

 
7. เงินที่กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากลูกค้า  
เงินที่กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากลูกค้ามีดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เงนิที่กิจการมีสิทธเิรียกรอ้งจากลูกค้า     

- บริษัททีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมายเหตุข้อ 22) 3,522,822 1,954,732 4,590,532 3,247,442 

- บริษัทอืน่ 114,827,718 272,958,629 113,933,336 272,280,813 

 118,350,540 274,913,361 118,523,868 275,528,255 

 
8. เงินฝากธนาคารทีใ่ช้เป็นหลักประกัน 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินฝากประจ า ซ่ึงใช้เป็นหลักประกันการออกหนังสือค้ า
ประกันของธนาคาร ดังนี้ (ดูหมายเหตุ 30.2) 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เงนิฝากประจ าที่ใช้เปน็หลักประกนัการออกหนงัสือค้ าประกนัของธนาคาร - 3,609,942 - 3,299,942 
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11. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์  
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ประกอบด้วย 
 
 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2554    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2555 

ราคาทุนและราคาท่ีตีใหม่      

ที่ดิน - ราคาทุน 15,782,621 - - - 15,782,621 

ที่ดิน - มูลค่าเพิ่มจากการตรีาคา 29,217,379 - - - 29,217,379 

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ 445,025 - - - 445,025 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ 727,602 - - - 727,602 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร 63,448,882 - - 325,519 63,774,401 

ยานพาหนะ 13,806,131 5,728,326 - - 19,534,457 

อุปกรณ์ส านักงาน 15,770,854 453,996 (1,102,633) - 15,122,217 

คอมพิวเตอร ์ 28,523,087 1,330,117 (1,646,651) - 28,206,553 

เครือ่งมือและเครื่องจักร 3,043,260 3,000 (37,853) - 3,008,407 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน 11,018,515 73,542 (107,539) - 10,984,518 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน 31,300,134 2,557,700 (32,278) - 33,825,556 

รวมราคาทนุและราคาที่ตีใหม่ 213,083,490 10,146,681 (2,926,954) 325,519 220,628,736 

ค่าเส่ือมราคาสะสม       

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ (445,024) - - - (445,024) 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ (136,378) (145,919) - - (282,297) 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร (37,982,809) (5,930,198) - - (43,913,007) 

ยานพาหนะ (7,959,605) (2,337,444) - - (10,297,049) 

อุปกรณ์ส านักงาน (8,157,980) (2,352,562) 1,092,809 - (9,417,733) 

คอมพิวเตอร ์ (17,744,511) (5,332,215) 1,646,555 - (21,430,171) 

เครือ่งมือและเครื่องจักร (2,909,144) (36,316) 37,845 - (2,907,615) 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน (8,939,006) (834,664) 107,529 - (9,666,141) 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน (22,272,912) (3,427,583) 32,278 - (25,668,217) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (106,547,369) (20,396,902) 2,917,016 - (124,027,255) 

สนิทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 1,210,000 391,519 - (325,519) 1,276,000 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  107,746,121    97,877,481 

ค่าเสื่อมราคาส าหรบัป ี      

2555     20,396,902 

2554     20,769,077 
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 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2553    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2554 

ราคาทุนและราคาท่ีตีใหม่      

ที่ดิน - ราคาทุน 15,782,621 - - - 15,782,621 

ที่ดิน - มูลค่าเพิ่มจากการตรีาคา 29,217,379 - - - 29,217,379 

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ 445,025 - - - 445,025 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ 500,000 227,602 - - 727,602 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร 63,350,342 289,590 (191,050) - 63,448,882 

ยานพาหนะ 15,316,131 2,739,000 (4,249,000) - 13,806,131 

อุปกรณ์ส านักงาน 11,400,175 2,361,499 (725,820) 2,735,000 15,770,854 

คอมพิวเตอร ์ 24,017,792 4,586,895 (81,600) - 28,523,087 

เครือ่งมือและเครื่องจักร 3,030,260 13,000 - - 3,043,260 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน 10,733,405 285,110 - - 11,018,515 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน 26,482,713 4,817,421 - - 31,300,134 

รวมราคาทนุและราคาที่ตีใหม่ 200,275,843 15,320,117 (5,247,470) 2,735,000 213,083,490 

ค่าเส่ือมราคาสะสม       

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ (445,024) - - - (445,024) 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ (1,644) (134,734) - - (136,378) 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร (32,013,951) (6,053,083) 84,225 - (37,982,809) 

ยานพาหนะ (9,783,144) (2,400,912) 4,224,451 - (7,959,605) 

อุปกรณ์ส านักงาน (6,701,298) (2,043,010) 586,328 - (8,157,980) 

คอมพิวเตอร ์ (12,813,155) (4,942,460) 11,104 - (17,744,511) 

เครือ่งมือและเครื่องจักร (2,875,095) (34,049) - - (2,909,144) 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน (7,360,912) (1,578,094) - - (8,939,006) 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน (18,690,177) (3,582,735) - - (22,272,912) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (90,684,400) (20,769,077) 4,906,108 - (106,547,369) 

สนิทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 1,210,000 2,735,000 - (2,735,000) 1,210,000 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  110,801,443    107,746,121 

ค่าเสื่อมราคาส าหรบัป ี      

2554     20,769,077 

2553     17,949,883 

 
ต้นทุนของสินทรัพย์ท่ีหักค่าเส่ือมราคาสะสมท้ังจ านวนแต่ยังใช้งานอยู่    

2555 ราคาตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม   46,620,384 

2554 ราคาตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม   42,358,780 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2554    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2555 

ราคาทุนและราคาท่ีตีใหม่      

ที่ดิน - ราคาทุน 15,782,621 - - - 15,782,621 

ที่ดิน - มูลค่าเพิ่มจากการตรีาคา 29,217,379 - - - 29,217,379 

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ 445,025 - - - 445,025 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ 727,602 - - - 727,602 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร 59,774,411 - - 325,519 60,099,930 

ยานพาหนะ 13,217,131 5,728,326 - - 18,945,457 

อุปกรณ์ส านักงาน 13,049,379 430,764 (1,046,801) - 12,433,342 

คอมพิวเตอร ์ 21,814,331 1,042,454 (1,626,401) - 21,230,384 

เครือ่งมือและเครื่องจักร 242,289 3,000 (37,853) - 207,436 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน 10,349,718 73,542 (107,539) - 10,315,721 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน 1,318,545 - - - 1,318,545 

รวมราคาทนุและราคาที่ตีใหม่ 165,938,431 7,278,086 (2,818,594) 325,519 170,723,442 

ค่าเส่ือมราคาสะสม       

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ (445,024) - - - (445,024) 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ (136,378) (145,919) - - (282,297) 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร (34,942,114) (5,548,513) - - (40,490,627) 

ยานพาหนะ (7,740,946) (2,259,230) - - (10,000,176) 

อุปกรณ์ส านักงาน (6,203,226) (2,061,983) 1,046,418 - (7,218,791) 

คอมพิวเตอร ์ (13,634,936) (4,466,703) 1,626,308 - (16,475,331) 

เครือ่งมือและเครื่องจักร (108,192) (36,316) 37,845 - (106,663) 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน (8,315,314) (820,866) 107,529 - (9,028,651) 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน (1,318,533) - - - (1,318,533) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (72,844,663) (15,339,530) 2,818,100 - (85,366,093) 

สนิทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 1,210,000 391,519 - (325,519) 1,276,000 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  94,303,768    86,633,349 

ค่าเสื่อมราคาส าหรบัป ี      

2555     15,339,530 

2554     15,318,220 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2553    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2554 

ราคาทุนและราคาท่ีตีใหม่      

ที่ดิน - ราคาทุน 15,782,621 - - - 15,782,621 

ที่ดิน - มูลค่าเพิ่มจากการตรีาคา 29,217,379 - - - 29,217,379 

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ 445,025 - - - 445,025 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ 500,000 227,602 - - 727,602 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร 59,675,871 289,590 (191,050) - 59,774,411 

ยานพาหนะ 15,117,131 2,349,000 (4,249,000) - 13,217,131 

อุปกรณ์ส านักงาน 8,518,316 1,989,362 (193,299) 2,735,000 13,049,379 

คอมพิวเตอร ์ 17,669,592 4,226,339 (81,600) - 21,814,331 

เครือ่งมือและเครื่องจักร 229,289 13,000 - - 242,289 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน 10,110,478 239,240 - - 10,349,718 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน 1,318,545 - - - 1,318,545 

รวมราคาทนุและราคาที่ตีใหม่ 158,584,247 9,334,133 (4,714,949) 2,735,000 165,938,431 

ค่าเส่ือมราคาสะสม       

ส่วนปรับปรุงที่ดนิ (445,024) - - - (445,024) 

ส่วนปรับปรุงจากการเช่าที่ดนิ (1,644) (134,734) - - (136,378) 

อาคารและสว่นปรบัปรงุอาคาร (29,506,430) (5,519,909) 84,225 - (34,942,114) 

ยานพาหนะ (9,584,145) (2,381,252) 4,224,451 - (7,740,946) 

อุปกรณ์ส านักงาน (4,667,375) (1,669,559) 133,708 - (6,203,226) 

คอมพิวเตอร ์ (9,608,311) (4,037,729) 11,104 - (13,634,936) 

เครือ่งมือและเครื่องจักร (74,143) (34,049) - - (108,192) 

เครือ่งตกแต่งส านกังาน (6,775,647) (1,539,667) - - (8,315,314) 

อุปกรณ์ด าเนนิงาน (1,317,212) (1,321) - - (1,318,533) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (61,979,931) (15,318,220) 4,453,488 - (72,844,663) 

สนิทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 1,210,000 2,735,000 - (2,735,000) 1,210,000 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  97,814,316    94,303,768 

ค่าเสื่อมราคาส าหรบัป ี      

2554     15,318,220 

2553     12,672,465 

 
ต้นทุนของสินทรัพย์ท่ีหักค่าเส่ือมราคาสะสมท้ังจ านวนแต่ยังใช้งานอยู่    

2555 ราคาตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม   23,563,498 

2554 ราคาตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม   22,767,366 
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ในระหว่างปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2537 บริษัทได้มีการตีราคาที่ดินใหม่โดยผู้ประเมินราคาอิสระ บริษัทได้บนัทึกส่วนเพิ่ม
จากการตีราคาที่ดินไว้ในบัญชีส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน ซ่ึงแสดงเป็นรายการในส่วนของผู้ถือหุ้น ต่อมาที่ดินดังกล่าว
ได้ตีราคาใหม่ โดยผู้ประเมินราคาอิสระเมื่อวันที ่31 กรกฎาคม 2543 โดยบริษัทได้บนัทึกมูลค่าส่วนที่ลดลงจากการ 
ตีราคาใหม่ จ านวน 5.3 ล้านบาท หักออกจากบัญชีส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินดังกล่าว 
 
เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2548 ที่ดินดังกล่าวได้มีการตีราคาใหม่อีกคร้ังโดยผู้ประเมนิราคาอิสระ บริษัทได้บันทกึส่วนเพิ่มจาก
การตีราคาที่ดินอีกจ านวน 18.7 ล้านบาท รวมไว้ในบัญชีส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินดังกล่าว 
 
เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2553 ที่ดินดังกล่าวได้มีการตีราคาใหม่อีกคร้ังโดยผู้ประเมินราคาอิสระ บริษัทไดบ้ันทึกส่วนเพิ่มจาก
การตีราคาที่ดินอีกจ านวน 1.3  ล้านบาท รวมไว้ในบัญชีส่วนเกินทนุจากการตีราคาที่ดินดังกล่าว 
 
12. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย 
 
 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 
 1 พฤศจิกายน

2554    

ณ วันท่ี  
31 ตุลาคม 

2555 

ราคาทุน      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 14,077,979 165,690 - - 14,243,669 

ค่าลิขสิทธิ ์ 532,814 - (532,814) - - 

รวมราคาทนุ 14,610,793 165,690 (532,814) - 14,243,669 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ (4,749,205) (1,507,074) - - (6,256,279) 

ค่าลิขสิทธิ ์ (305,091) (163,007) 468,098 - - 

รวมค่าตัดจ าหน่ายสะสม (5,054,296) (1,670,081) 468,098 - (6,256,279) 

สนิทรัพย์ไม่มีตัวตนระหว่างโอน 1,627,500 460,000 - - 2,087,500 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  11,183,997    10,074,890 

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับป ี      

2555     1,670,081 

2554     1,645,183 
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 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2553    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2554 

ราคาทุน      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 11,702,481 960,360 - 1,415,138 14,077,979 

ค่าลิขสิทธิ ์ 532,814 - - - 532,814 

รวมราคาทนุ 12,235,295 960,360 - 1,415,138 14,610,793 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ (3,281,627) (1,467,578) - - (4,749,205) 

ค่าลิขสิทธิ ์ (127,486) (177,605) - - (305,091) 

รวมค่าตัดจ าหน่ายสะสม (3,409,113) (1,645,183) - - (5,054,296) 

สนิทรัพย์ไม่มีตัวตนระหว่างโอน 1,262,960 1,779,678 - (1,415,138) 1,627,500 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  10,089,142    11,183,997 

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับป ี      

2554     1,645,183 

2553     1,198,863 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 
 1 พฤศจิกายน

2554    

ณ วันท่ี  
31 ตุลาคม 

2555 

ราคาทุน      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 12,021,540 143,190 - - 12,164,730 

ค่าลิขสิทธิ ์ 532,814 - (532,814) - - 

รวมราคาทนุ 12,554,354 143,190 (532,814) - 12,164,730 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ (3,842,600) (1,208,831) - - (5,051,431) 

ค่าลิขสิทธิ ์ (305,091) (163,007) 468,098 - - 

รวมค่าตัดจ าหน่ายสะสม (4,147,691) (1,371,838) 468,098 - (5,051,431) 

สนิทรัพย์ไม่มีตัวตนระหว่างโอน 247,500    247,500 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  8,654,163    7,360,799 

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับป ี      

2555     1,371,838 

2554     1,314,324 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จ าหน่าย โอนเข้า (ออก) ยอดคงเหลือ 

หน่วย : บาท 

ณ วันท่ี 

 1 พฤศจิกายน
2553    

ณ วันท่ี  

31 ตุลาคม 
2554 

ราคาทุน      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ 9,646,042 960,360 - 1,415,138 12,021,540 

ค่าลิขสิทธิ ์ 532,814 - - - 532,814 

รวมราคาทนุ 10,178,856 960,360 - 1,415,138 12,554,354 

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม      

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ (2,705,881) (1,136,719) - - (3,842,600) 

ค่าลิขสิทธิ ์ (127,486) (177,605) - - (305,091) 

รวมค่าตัดจ าหน่ายสะสม (2,833,367) (1,314,324) - - (4,147,691) 

สนิทรัพย์ไม่มีตัวตนระหว่างโอน 1,262,960 399,678 - (1,415,138) 247,500 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  8,608,449    8,654,163 

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับป ี      

2554     1,314,324 

2553     919,200 

 
13. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
เงินเบกิเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน ณ วันที ่31 ตุลาคม 2555 และ 2554 มีดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เงนิกู้ยืมระยะสัน้ - ตั๋วสัญญาใชเ้งนิ 23,000,000 33,000,000 23,000,000 33,000,000 

 
บริษัทและบริษัทย่อยมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินที่ยังไมไ่ด้ใช้ ดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : ล้านบาท วงเงิน วงเงินท่ียังไม่ได้ใช้ วงเงิน วงเงินท่ียังไม่ได้ใช้ 

2555 288.00 265.00 275.00 252.00 

2554 398.00 365.00 385.00 352.00 

 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 วงเงินดังกล่าวมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากบัอัตราดอกเบี้ยลูกหนี้ชั้นดีประเภท 
เงินเบกิเกนิบัญชี (MOR) บวกร้อยละ 0.00 ถึงลบร้อยละ 1.50 ต่อปี และอัตราดอกเบี้ยลูกหนี้ชั้นดีประเภทเงินกู้ยืมแบบ 
มีระยะเวลา (MLR) ลบร้อยละ 0.00 ถึง 1.75 ต่อปี  
 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 บริษัทมีสัญญาค้ าประกันการกู้ยืมเงินของบริษัทย่อยส าหรับวงเงินเบิกเกินบัญชี
ธนาคารในประเทศ รวมจ านวน 13 ล้านบาท 
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14. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อ่ืน 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น มีดังนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

เจ้าหน้ีการค้า      

- เจ้าหนี้การค้ากิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั (หมายเหตุข้อ 22) 8,642,139 7,368,304 28,552,040 35,788,969 

- อื่นๆ 128,436,351 148,183,174 115,575,700 130,575,287 

ต้นทนุค้างจ่าย     

- กิจการที่เกี่ยวข้องกนั (หมายเหตุข้อ 22) 1,787,407 7,073,263 2,241,517 15,063,889 

- อื่นๆ 33,251,333 63,927,654 31,027,389 57,706,604 

รวมเจ้าหนีก้ารค้า 172,117,230 226,552,395 177,396,646 239,134,749 

เจ้าหน้ีอ่ืน     

- เจ้าหนี้อืน่กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั (หมายเหตุข้อ 22) 27,861,517 26,208,891 28,037,746 26,211,335 

- ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 41,601,105 47,487,697 34,517,814 33,386,001 

- เงนิมัดจ ารับจากลูกค้า 10,128,467 50,142,965 10,128,467 50,142,965 

- เงนิทีลู่กค้ามีสิทธเิรียกรอ้งจากกิจการ 12,058,482 24,729,847 9,927,833 19,161,049 

- ภาษีขายที่ยังไมถ่ึงก าหนดช าระ 14,488,162 27,219,847 11,330,877 19,508,946 

- อื่นๆ 51,232,553 24,607,909 42,958,126 18,567,047 

รวมเจ้าหนีอ้ืน่ 157,370,286 200,397,156 136,900,863 166,977,343 

รวมเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ 329,487,516 426,949,551 314,297,509 406,112,092 

 
15. หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน  
รายละเอียดเกี่ยวกับสินทรัพย์ที่เช่าตามสัญญาเช่าการเงินมีดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ยานพาหนะ 11,286,206 12,933,131 11,286,206 12,933,131 

หัก ค่าเสือ่มราคาสะสม (2,986,427) (7,480,952) (2,986,427) (7,480,952) 

ราคาตามบัญช ี 8,299,779 5,452,179 8,299,779 5,452,179 

จ านวนเงนิข้ันต่ าที่ต้องจ่ายส าหรับสัญญาเชา่การเงนิข้างต้นมีดังนี ้     

ภายใน 1 ป ี 2,161,523 1,747,267 2,161,523 1,747,267 

เกนิ 1 ปี แต่ไมเ่กนิ 3 ปี 3,751,853 2,327,571 3,751,853 2,327,571 

เกนิ 3 ปี แต่ไมเ่กนิ 5 ปี 1,365,672 481,845 1,365,672 481,845 

 7,279,048 4,556,683 7,279,048 4,556,683 

หัก ดอกเบี้ยจ่ายในอนาคตของสัญญาเช่าการเงนิ (734,144) (277,368) (734,144) (277,368) 

มูลค่าปัจจุบนัของหนีส้นิตามสัญญาเช่าการเงนิ 6,544,904 4,279,315 6,544,904 4,279,315 

หนี้สินตามสัญญาเชา่การเงนิไม่รวมดอกเบี้ยจ่ายในอนาคตมีดังนี ้     

หนีส้นิตามสัญญาเช่าการเงนิ 6,544,904 4,279,315 6,544,904 4,279,315 

หัก หนี้สนิตามสัญญาเช่าการเงนิที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ป ี (1,846,086) (1,596,852) (1,846,086) (1,596,852) 

 4,698,818 2,682,463 4,698,818 2,682,463 
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16. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน  
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน  ณ วนัที่ 31 ตุลาคม 2555 แสดงได้ดังนี ้
 
 งบการเงินรวม 

หน่วย : บาท 
ผลประโยชน์ 

หลังออกจากงาน 

ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอ่ืน รวม 

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชเีกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงาน    

โดยปรับกับก าไรสะสมตน้งวด (หมายเหตุ 4) 27,237,362 911,208 28,148,570 

ต้นทนุบริการในปัจจุบนั  3,125,961 168,761 3,294,722 

ต้นทนุดอกเบี้ย 1,025,900 33,771 1,059,671 

ยอดคงเหลือ ณ วนัสิน้งวด 31,389,223 1,113,740 32,502,963 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 
ผลประโยชน์ 

หลังออกจากงาน 

ผลประโยชน์ 
ระยะยาวอ่ืน รวม 

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชเีกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงาน    

โดยปรับกับก าไรสะสมตน้งวด (หมายเหตุ 4) 23,221,467 670,414 23,891,881 

ต้นทนุบริการในปัจจุบนั  2,335,956 106,865 2,442,821 

ต้นทนุดอกเบี้ย 882,415 24,621 907,036 

ยอดคงเหลือ ณ วนัสิน้งวด 26,439,838 801,900 27,241,738 

 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 
2555 ในงบการเงินรวมจ านวน 4.35 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 3.35 ล้านบาท) 
 
ข้อสมมุติฐานจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial technique) มีดังนี ้
 อัตราคิดลด ร้อยละ 3.8 
 อัตราการขึ้นเงินเดอืน ร้อยละ 8.0 
 เกษียณอายุ 60 ปี 
 
17. ทุนจดทะเบียน 
ทุนจดทะเบียนของบริษัทประกอบด้วยหุ้น 2 ชนิด คือ หุ้นสามัญ และหุ้นบุริมสิทธิ 
 
หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิได้รับเงินปันผลร่วมกับหุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน โดยค านวณจากส่วนของผลก าไรภายหลังจากออก 
หุ้นบุริมสิทธิแล้ว เว้นผลก าไรจากการประเมินราคาที่ดิน อาคาร หรือสินทรัพย์อื่นซ่ึงได้มาอยู่ก่อนออกหุ้นบุริมสิทธิ ซ่ึงให้
แบ่งแก่หุ้นสามัญ 
 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยหนึ่งหมื่นหุน้บุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นสามัญ 
นอกจากนี้หุ้นบุริมสิทธิมีสภาพและสิทธิในการรับส่วนแบ่งคืนทุนเมื่อช าระบัญชี โดยให้มีสิทธิได้รับส่วนแบ่งเฉล่ียร่วมกับ 
หุ้นสามัญในอัตราเท่ากัน 
 
  



94
สารบัญ

96 

เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีมติอนุมัติเกี่ยวกับหุ้นสามัญจดทะเบียนดังนี้ 

- ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯจากทุนจดทะเบียนเดิม 115,000,000 บาท เป็น 114,999,980 บาท โดยยกเลิกการ
จัดสรรหุ้นปันผลตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2548 คงเหลือจ านวน 20 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
 

- เพิ่มทุนจดทะเบียนจ านวน 57,499,990 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 114,999,980 บาทเป็น 172,499,970 
บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ านวน 57,499,990 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 
 
บริษัทฯได้ด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์เป็นทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้วจ านวน 172,499,970 บาท 
และ จ านวน 172,499,820 บาท ตามล าดับ เมื่อวันที ่9 มีนาคม 2555 
 
18. ทุนส ารองตามกฎหมาย 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า
ของก าไรสุทธิส าหรับปี หักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบของ 
ทุนจดทะเบียน ทุนส ารองนี้จะน าไปจ่ายเป็นเงินปนัผลไมไ่ด้จนกว่าบริษัทจะเลิกกิจการ 
 
19. การจัดการส่วนทุน 
วัตถุประสงค์ในการบริหารทุนของบริษัทเป็นไปเพื่อการด ารงไว้ซ่ึงความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเนือ่งของบริษัท
เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผู้ท่ีมีส่วนไดเ้สียอื่น  
 
20. เงินปันผลจ่าย และเงินปันผลประกาศจ่าย 
20.1 เงินปันผลจ่ายของบริษัท 
เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทมีมติให้ด าเนินการจ่ายเงินปันผล ระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 
0.10 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 172,499,820 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 17,249,982 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2555 โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2555 
 
เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทได้มีมติอนุมัติการจ่ายปันผลดังนี้ 
 
จ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2554 โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

- จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทจ านวน 57.50 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท รวมมูลค่าทั้งส้ิน 57.50  
ล้านบาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในอัตรา 2 หุ้นเดิม ตอ่ 1 หุ้นปันผล หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายปันผลหุ้นละ 0.50 บาท 
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายใด มีเศษของหุ้นเดิมหลังการจัดสรรหุ้นปันผลแล้วให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนในอัตราหุ้นละ   
0.50 บาท 
 

- จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ 0.0555 บาท  
 
รวมคิดเป็นการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ 0.56 บาท  
 
เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทมีมติให้ด าเนินการจ่ายเงินปนัผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 
0.10 บาท ส าหรับหุ้นจ านวน 114,999,980 หุ้น เป็นจ านวนเงิน 11,499,998 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียน 
ผู้ถือหุ้นของบริษัท ณ วันที่ 28 มิถุนายน 2554 โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวแล้วเมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2554 
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20.2 เงินปันผลจ่าย และเงินปันผลประกาศจ่ายของบริษัทย่อย 
เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท พีเอก็ซ์ ซิสเต็ม จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 51.67 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 110,000 หุ้น เป็นจ านวนเงนิรวม 5.68 ล้าน
บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 กันยายน 2555 โดยบริษัทย่อยจะจ่าย 
เงินปันผลดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2556 
 
เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ทีซีบีเอน็ จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 45 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 100,000 หุ้น เป็นจ านวนเงินรวม 4.50 ล้านบาท 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย ณ วันที ่30 กันยายน 2555 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงินปนัผล
ดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2556 
 
เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท เอฟซีจี จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 83.33 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 30,000 หุ้น เป็นจ านวนเงินรวม 2.50 ล้านบาท 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อยณ วนัที่ 30 กันยายน 2555 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงินปนัผล
ดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2556 
 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท พีเอก็ซ์ ซิสเต็ม จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 51.62 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 110,000 หุ้น เป็นจ านวนเงนิรวม  5.68  
ล้านบาท  ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงนิ
ปันผลดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2555 
 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท มัลติ ดีไซน์ จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 23 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 40,000 หุ้น เป็นจ านวนเงินรวม 0.92 ล้านบาท 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย วันที ่31 ตุลาคม 2554 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงินปันผลดังกล่าว
ภายในวันที่ 10 มกราคม 2555 
 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ทีซีบีเอน็ จ ากัด (เดิม บริษัท ไทยทีชเชอร์. ทีวี จ ากัด - 
บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 136.67 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 100,000 
หุ้น เป็นจ านวนเงนิรวม 13.67 ล้านบาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 กันยายน 
2554 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2555 
 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท เอฟซีจี จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้ด าเนินการจ่าย 
เงินปันผลระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 140 บาท ส าหรับหุ้นสามัญจ านวน 30,000 หุ้น เป็นจ านวนเงินรวม 4.2 ล้านบาท 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีชื่อในสมุดทะเบียนผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อยณ วนัที่ 30 กันยายน 2554 โดยบริษัทย่อยจะจ่ายเงินปนัผล
ดังกล่าวภายในวันที่ 10 มกราคม 2555 
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21. ก าไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐาน 
ก าไรตอ่หุ้นขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 ค านวณตามข้อมูลดังต่อไปนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ก าไรสุทธ ิ 64,918,993 74,082,151 60,292,727 60,733,641 

หัก เงนิปนัผลของหุน้บุริมสิทธ ิ (33,000) (33,000) (33,000) (33,000) 

ก าไรสุทธิที่ใช้ในการค านวณก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 64,885,993 74,049,151 60,259,727 60,700,641 

จ านวนหุน้สามัญถัวเฉลี่ยถว่งน้ าหนัก (หุน้) 172,169,820 114,669,980 172,169,820 114,669,980 

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 0.377 0.646 0.350 0.529 

 
22. รายการกับกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
งบการเงินดังกล่าวได้รวมรายการที่เกิดขึ้นกบักิจการที่เกี่ยวข้องกัน ซ่ึงเกี่ยวขอ้งกันโดยการถือหุน้และ/หรือมีกรรมการ
ร่วมกัน ดังนั้นงบการเงินนีจ้ะแสดงรวมถึงผลของรายการดังกล่าวตามมูลฐานที่ได้ตกลงกันระหว่างบริษัทกับกจิการ 
ที่เกี่ยวข้องกนั 
 
ยอดคงเหลือที่ส าคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  ประกอบด้วย  
 
   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

ลูกหน้ีการค้า (ดูหมายเหตุข้อ 6)      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 652,436 337,250 652,436 337,250 

Intertrade Service Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 877,950 - 877,950 

Pico International (HK) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 5,016,283 660,000 330,481 660,000 

Pico International (M) Sdn Bhd บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 3,344,942 1,840,632 3,010,930 1,460,515 

Pico International Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 129,163 - 129,163 - 

Pico IES Group Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 1,123,500 1,637,100 1,123,500 1,637,100 

Pico Indian Exhibit Contractor Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 186,830 - 186,830 

Pico International Taiwan Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 460,000 - 460,000 

Pico TBA Consulting Group Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 59,970 - 59,970 - 

Pico International (LA) Inc. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 256,050 - 256,050 - 

Shanghai Pico Exhibition Management Co., Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 170,600 - 170,600 - 

Pico North Asia Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 594,000 - - - 

บริษัท ยู-เรน้ท์ จ ากัด บริษัทร่วม - 93,422 - 52,762 

  11,346,944 6,093,184 5,733,130 5,672,407 

ลูกหน้ีอื่นกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 697,269 - 697,269 - 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 154,553 150,007 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 209,297 213,135 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั   บริษัทย่อย - - 1,340,062 7,409,652 

บริษัท เอฟซีจี  จ ากัด บริษัทย่อย - - 215,358 192,367 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากัด บริษัทร่วม 53,364 82,768 53,364 82,768 

  750,633 82,768 2,669,903 8,047,929 
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   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

เงินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากลูกค้า      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 1,357,150 - 1,357,150 - 

Pico International (HK) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 13,458 - 13,458 

Pico International Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 1,606 2,208 1,606 2,208 

บริษัท ยู-เรน้ท์ จ ากัด บริษัทร่วม 225,000 - - - 

กิจการร่วมค้า - กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการ เอ-เซเวน่ ปโิก กิจการร่วมค้า 1,939,066 1,939,066 3,231,776 3,231,776 

  3,522,822 1,954,732 4,590,532 3,247,442 

ต้นทุนการให้บริการรอการตัดบัญชี      

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 1,700,000 1,430,000 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากัด บริษัทร่วม 22,000 18,150 22,000 18,150 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม - 45,825 - 45,825 

  22,000 63,975 1,722,000 1,493,975 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า       

(ดูหมายเหตุข้อ 9)      

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 12,750,714 12,750,714 

บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากดั บริษัทย่อย - - 10,298,600 10,298,600 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 2,520,000 2,520,000 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั   บริษัทย่อย - - 4,999,850 4,999,850 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - 2,999,700 2,999,700 

Andrew Bethell Associates Limited บริษัทย่อย - - 971,000 - 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 5,933,963 7,407,134 3,922,033 3,922,033 

บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด บริษัทร่วม - 393,785 - 399,900 

บริษัท ไอบริก จ ากัด บริษัทร่วม 5,579,387 4,385,629 1,999,800 1,999,800 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม 5,837,941 4,795,203 - - 

กิจการร่วมค้า - บจก.เอกคา้ไทย       

บมจ.ปิโก (ไทยแลนด์) และบจก.บิวคอน กิจการร่วมค้า - - 160,000 160,000 

กิจการร่วมค้า - กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการ เอ-เซเวน่ ปโิก กิจการร่วมค้า - - 920,000 920,000 

  17,351,291 16,981,751 41,541,697 40,970,597 

เจ้าหน้ีการค้า (ดูหมายเหตุข้อ 14)      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ - 80,557 - 80,557 

Pico Global Services Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 6,650 - 6,650 

Pico Indian Exhibit Contractor Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 269,739 - 269,739 

Intertrade Service Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 468,689 - 468,689 - 

Pico International (MACAO) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 192,938 - 192,938 

Pico International (HK) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 205,903 - 205,903 - 

Pico International (M) Sdn Bhd บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 140,451 - 140,451 

Shanghai Pico Exhibition Services Co., Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 34,507 - 34,507 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 3,022,140 1,906,740 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 2,156,050 2,431,040 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั   บริษัทย่อย - - 15,320,144 25,786,151 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม 2,939,656 4,134,265 2,351,223 2,430,999 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 5,027,891 2,509,197 5,027,891 2,509,197 

  8,642,139 7,368,304 28,552,040 35,788,969 

  



98
สารบัญ

100 

   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

ต้นทุนค้างจ่าย (ดูหมายเหตุข้อ 14)      

Pico International (M) Sdn Bhd บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 492,000 - 492,000 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 32,000 635,000 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 440,000 655,000 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั บริษัทย่อย - - - 6,700,626 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม 776,537 2,033,618 758,647 2,033,618 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 1,010,870 3,172,645 1,010,870 3,172,645 

บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด บริษัทร่วม - 1,375,000 - 1,375,000 

  1,787,407 7,073,263 2,241,517 15,063,889 

เจ้าหน้ีอื่นกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 27,352,036 26,201,795 27,352,036 26,201,795 

Pico Global Services Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 496,829 3,864 496,829 3,864 

MP International (HKG) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 3,232 - 3,232 

บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากดั บริษัทย่อย - - 3,210 2,444 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - 173,019 - 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 12,652 - 12,652 - 

  27,861,517 26,208,891 28,037,746 26,211,335 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย       

บริษัท มัลติ ดไีซน์  จ ากัด บริษัทย่อย - - - 60,000 

  - - - 60,000 

เงนิที่ลูกค้ามีสิทธเิรียกร้องจากกิจการ       

Intertrade Service Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 666,670 - 666,670 

Pico Indian Exhibit Contractor Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 160,154 - 160,154 

  - 826,824 - 826,824 
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101 

รายการค้าที่ส าคัญระหว่างบริษัทกับกิจการที่เกี่ยวขอ้งกันส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 มีดังนี้ 
 
   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

รายได้จากการให้บริการ      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 2,876,034 5,264,120 2,876,034 2,803,720 

Pico International Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 5,423,115 279,461 5,423,115 279,461 

Pico International (M) Sdn Bhd บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 5,943,208 1,720,217 2,813,953 1,364,967 

Intertrade Service Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 820,514 - 820,514 

Pico International (Bahrain) S.P.C. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 116,822 - 116,822 - 

Pico IES Group Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 1,605,000 1,530,000 1,605,000 1,530,000 

Pico TBA Consulting Group Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 56,047 - 56,047 - 

Pico Australia Pty Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 537,383 1,003,622 537,383 1,003,622 

Pico International (HK) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 5,118,410 616,822 327,591 616,822 

Pico International Taiwan Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 429,907 - 429,907 

Pico Indian Exhibit Contractor Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 134,271 204,981 134,271 204,981 

Pico International (LA) Inc. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 445,374 - 445,374 - 

Shanghai Pico Exhibition Management Co., Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 159,439 - 159,439 - 

Pico North Asia Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 1,850,467 - - - 

บริษัท นอกซ์ บางกอก จ ากดั บริษัทย่อย - - 17,650,031 - 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 93,100 71,486 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 88,350 99,299 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - - 330,000 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม 2,368,319 809,180 59,560 49,310 

กิจการร่วมค้า - กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการ เอ-เซเวน่ ปโิก กิจการร่วมค้า - 6,863,551 - 11,439,252 

  26,633,889 19,542,375 32,386,070 21,043,341 

รายได้เงินปันผล      

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 5,115,071 5,110,122 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - - 551,908 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั บริษัทย่อย - - 4,499,865 13,666,890 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - 2,499,750 4,199,580 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 933,331 - 933,331 199,999 

บริษัท ไอบริก จ ากัด บริษัทร่วม 587,099 - 587,099 - 

  1,520,430 - 13,635,116 23,728,499 

รายได้อื่น - รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการ      

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 388,800 388,800 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 338,400 338,400 

  - - 727,200 727,200 
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   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

รายได้อื่น      

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 32,400 70,700 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 627,600 627,600 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั บริษัทย่อย - - 1,486,740 - 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - 2,021,640 2,078,640 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 209,400 185,400 209,400 185,400 

บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด บริษัทร่วม 198,259 - 198,259 - 

  407,659 185,400 4,576,039 2,962,340 

ต้นทุนการให้บริการ      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ - 269,617 - 269,617 

Pico International (M) Sdn Bhd บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 218,025 140,451 218,025 140,451 

Intertrade Service Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 470,675 - 470,675 - 

Pico International (HK) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 208,783 496,219 208,783 496,219 

Pico International Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 61,140 - 61,140 

Pico International (EGYPT) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 257,794 - 257,794 

Pico International (DUBAI) Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 4,065,575 209,616 4,065,575 209,616 

Pico Indian Exhibit Contractor Pte Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 264,123 - 264,123 

Pico Global Services Limited บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 6,535 - 6,535 

Shanghai Pico Exhibition Services Co., Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 34,150 - 34,150 

Beijing Pico Exhibition Management Co., Ltd. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 470,953 - 470,953 - 

Pico International (Bahrain) S.P.L. บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั - 45,133 - 45,133 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเตม็ จ ากัด บริษัทย่อย - - 12,756,250 9,550,365 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 5,218,000 5,376,500 

บริษัท ทีซีบีเอ็น จ ากดั บริษัทย่อย - - 122,987,042 138,579,911 

บริษัท ยู - เรน้ท ์จ ากัด บริษัทร่วม 14,233,431 12,462,310 11,724,032 9,440,733 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 13,877,452 11,813,572 13,877,452 11,813,572 

บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด บริษัทร่วม - 1,453,000 - 1,453,000 

  33,544,894 27,513,660 171,996,787 177,998,859 

ต้นทุนการให้บริการ - ค่าธรรมเนียมการจัดการ      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 26,682,072 25,675,514 26,682,072 25,675,514 

      

ค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 

      

เงนิปันผลจ่าย      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 32,455,627 4,600,010 32,455,627 4,600,010 

กรรมการ กรรมการ 20,313,553 3,007,630 20,313,553 3,007,630 

  52,769,180 7,607,640 52,769,180 7,607,640 

ค่าใช้จ่ายในการขาย      

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 1,500,000 1,134,500 

บริษัท ดไีซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด บริษัทร่วม - 58,500 - 58,500 

  - 58,500 1,500,000 1,193,000 
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   หน่วย : บาท 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ช่ือบัญชี/ช่ือบริษัท ความสัมพันธ์ 2555 2554 2555 2554 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร      

Pico Art International Pte Ltd. ผู้ถือหุน้ใหญ ่ 540,984 200,327 540,984 200,327 

Pico Global Services Limited  บริษัทผูถ้ือหุน้ใหญเ่ดียวกนั 136,660 249,089 136,660 249,089 

บริษัท มัลต ิดไีซน์ จ ากัด บริษัทย่อย - - 84,000 - 

บริษัท เอฟซีจี จ ากัด บริษัทย่อย - - 161,700 - 

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากดั บริษัทร่วม 53,446 53,446 34,824 53,446 

  731,090 502,862 958,168 502,862 

 
- รายได้จากการให้บริการและต้นทุนการให้บริการก าหนดขึ้นตามข้อตกลงระหว่างบริษัทกับกิจการที่เกี่ยวขอ้งกันดังกล่าว 
โดยวิธีต้นทุนบวกส่วนเพิ่ม ซ่ึงเป็นเงือ่นไขการค้าทั่วไปตามปกติธุรกิจ 
 
- เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2552 บริษัทได้ท าสัญญาว่าจ้างที่ปรึกษาบริหารงานกับบริษัทย่อย 2 แห่ง สัญญามีผลบังคับใช้
เป็นเวลา 3 ป ีนับจากวันที่ในสัญญา และทั้งสองฝ่ายสามารถต่ออายุสัญญาได้อีก 3 ป ีโดยมีการเรียกเกบ็ค่าธรรมเนียมกับ
บริษัทย่อยดังกล่าว ดังนี้ 
 
ชื่อบริษัท ค่าธรรมเนียมต่อเดือน (บาท) 

บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม จ ากัด 32,400 

บริษัท มัลติ ดีไซน์ จ ากัด 28,200 

 
- เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2535 บริษัทได้ท าสัญญารับบริการและสัญญาสิทธิทางปัญญากับผู้ถือหุ้นใหญ่ คือ  
Pico Art International Pte Ltd. ต่อมาสัญญาทั้ง 2 ฉบับดังกล่าวได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมเมือ่วันที่ 3 พฤศจกิายน 2546 
บริษัทมีภาระผูกพันต้องจ่ายค่าธรรมเนียมภายใต้สัญญาแก้ไขเพิ่มเติมใหม่ในอัตราที่ตกลงกันของรายได้ขั้นตน้ 
โดยสัญญาทั้งสองฉบับดังกล่าวมีผลบังคับใช้ต่อเนื่อง จนกว่าทั้งสองฝ่ายจะบอกเลิกสัญญา 
 
23. การค านวณภาษีเงินได ้
บริษัทและบริษัทย่อย บันทึกภาษีเงินได้นิติบุคคลที่จะต้องจ่ายส าหรับแต่ละงวดบัญชีเป็นค่าใช้จ่ายทั้งหมด โดยค านวณจาก
ยอดก าไรก่อนภาษีหลังจากบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่ไม่อนุญาตให้ถือเปน็รายจ่ายในการค านวณภาษีตาม  
ประมวลรัษฎากร 
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24. ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียที่น ามารวมใน
งบการเงินรวมค านวณจากก าไร (ขาดทุน) สุทธิในงบการเงินของบริษัทร่วมส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 
2554  ส่วนแบ่งผลก าไร (ขาดทุน) ดังกล่าว ซ่ึงเมื่อคิดเป็นร้อยละของก าไรสุทธิรวมของบริษัทแล้วมีดังต่อไปนี้ 
 
 อัตราการถือหุ้นร้อยละ ร้อยละของก าไรสุทธิรวม 

ชื่อบริษัท 2555 2554 2555 2554 

งบการเงินรวม     

บริษัทร่วมทางตรง     

บริษัท อิงคเ์จ็ท อิมเมจเจส (ประเทศไทย) จ ากัด 22.22 22.22 (2.26) 1.59 

บริษัท ดีไซน์แลป เอ็มไอเอสซี จ ากัด 20.00 20.00 - (0.51) 

บริษัท ไอบรกิ จ ากัด 40.00 40.00 1.83 1.15 

บริษัทร่วมทางอ้อม (ถือหุ้นโดย บริษัท พีเอ็กซ์ ซิสเต็ม จ ากัด)     

บริษัท ยู - เรน้ท์ จ ากัด 20.25 20.25 2.09 1.64 

 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียของบริษัทร่วม
ค านวณจากงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 ซ่ึงยังมิได้ผ่านการตรวจสอบ 
 
25. เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 เงินสมทบของบริษัทและบริษัทย่อยซ่ึงได้บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บริหารในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีดังนี ้ 
 
หน่วย : บาท งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2555 3,983,365 2,893,576 

2554 3,470,421 2,605,542 

 
26. การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับเคร่ืองมือทางการเงิน 
บริษัทและบริษัทย่อยแสดงรายการและเปิดเผยข้อมูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงินตามมาตรฐานการบัญชีของไทย 
ฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” 
 
26.1 นโยบายการบัญชี 
รายละเอียดของนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ ได้เปิดเผยไว้แล้วในหมายเหตุข้อ 3 
 
26.2 ความเส่ียงด้านการให้สินเชื่อ 
ความเส่ียงด้านการให้สินเชื่อเกิดจากการที่คู่สัญญาไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดในสัญญา ซ่ึงก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท
และบริษัทย่อย บริษัทและบริษัทย่อยมีความเส่ียงเกี่ยวกับการกระจุกตัวของสินเชื่อไม่มาก เนื่องจากลูกหนี้ของบริษัทและ
บริษัทย่อยมีความหลากหลาย 
 
ส าหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงิน
ถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเส่ียงที่เกิดจากการไมป่ฏิบัติตามสัญญา 
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26.3 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงก่อให้เกิดผลเสียหาย
แก่บริษัทและบริษัทย่อยในปีปัจจุบันและในปีต่อๆ ไป ซ่ึงบริษัทและบริษัทย่อยคาดว่าผลกระทบจากอัตราแลกเปล่ียน 
เงินตราต่างประเทศที่จะเปล่ียนแปลงจะไมม่ีสาระส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 
เนื่องจากรายการค้าส่วนใหญ่ของบริษัทและบริษัทย่อยท าในสกุลเงินบาท 
 
26.4 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยเกิดขึ้นจากการที่อัตราดอกเบี้ยจะเปล่ียนแปลงไป ซ่ึงก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทและ  
บริษัทย่อยในปีปัจจุบันและในปีต่อๆ ไป ซ่ึงบริษัทและบริษัทย่อยคาดว่าผลกระทบจากอัตราดอกเบี้ยที่จะเปล่ียนแปลงสูงขึ้น
จะไม่มีสาระส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย เนื่องจากเงินกู้ยืมคงเหลือของบริษัทและ
บริษัทย่อยเป็นเงินกู้ยืมระยะส้ันประเภทตั๋วสัญญาใช้เงินและเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 
 
26.5 ประมาณการมูลค่ายุติธรรมส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
ราคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
บริษัทฯ ใช้วิธีการและข้อสมมติฐานดังต่อไปนี้ ในการประมาณราคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

- เงินสดและเงินฝากธนาคาร ลูกหนี้การค้า และเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันแสดงราคาตามบัญชี ซ่ึงเท่ากับ  
ราคายุติธรรมโดยประมาณ 
 

- เงินเบกิเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินแสดงราคาตามบัญชี ซ่ึงเท่ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ 
 

- ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ครบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี และหนี้สินระยะยาวแสดงราคาตามบัญชี ซ่ึงเท่ากับ 
ราคายุติธรรมโดยประมาณ  
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29. การค้ าประกัน 
ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 บริษัทและบริษัทย่อยให้ธนาคารออกหนังสือค้ าประกันการปฏิบัติตามสัญญาต่อ  
ผู้ว่าจ้างเป็นจ านวน 28.97 ล้านบาท และ 163.65 ล้านบาท ตามล าดับ (ดูหมายเหตุข้อ 30.2) 
 
30. สัญญาที่ส าคัญ 
30.1 เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2547 บริษัทได้ลงนามในสัญญาก่อตั้งกิจการร่วมค้าระหว่างบริษัท เอกค้าไทย จ ากัด และ
บริษัท บิวคอน จ ากัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด าเนินกิจการรับเหมางานก่อสร้างอาคารและออกแบบนิทรรศการ โดยมีการ
ร่วมทุนระหว่างบริษัท เอกค้าไทย จ ากัด บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) และบริษัท บิวคอน จ ากัด ในอัตราส่วน 
4 : 4 : 2 ส่วน ผลก าไรขาดทุนจากกิจการร่วมค้าจะถูกแบ่งในอัตราส่วนเดียวกัน 
 
เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2553 บริษัทได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงให้ยกเลิกกิจการร่วมค้า บจก. เอกค้าไทย บมจ. ปิโก  
(ไทยเลนด์) และบจก. บิวคอน และต่อมาเมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2553 กิจการร่วมค้าดังกล่าวได้ย่ืนค าร้องขอเลิก 
กิจการร่วมค้าต่อกรมสรรพากรแล้ว ปัจจุบนัอยู่ในระหว่างการด าเนินการเลิกกิจการ 
 
30.2 เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2553 บริษัทได้ท าสัญญาจ้างเหมาช่วงเพื่อด าเนินโครงการพัฒนาระบบ Teacher TV กับ
มหาวิทยาลัยบูรพา (ผู้ว่าจ้าง) โดยบริษัทตกลงรับจ้างเหมาช่วงงานบางส่วนจากผู้ว่าจ้าง ภายใต้โครงการพัฒนาระบบ 
Teacher TV โดยมีขอบเขตการด าเนินงานของงานทีจ่้างและงานที่ต้องส่งมอบในปี 2553-2555 ตามที่ระบุในสัญญา
ดังกล่าว ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2554 บริษัทได้วางหนังสือค้ าประกันที่ออกโดยธนาคารในประเทศแห่งหนึ่งเพ่ือค้ าประกันการ
ปฏิบัติตามสัญญาและค้ าประกันเงินรับล่วงหน้าเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 108.53 ล้านบาท  หนังสือค้ าประกันเงินรับล่วงหน้า 
จ านวน 64.05 ล้านบาทมีเงินฝากประจ าธนาคารจ านวน 3.30 ล้านบาท เป็นหลักประกัน (ดูหมายเหตุข้อ 29) 
 
30.3 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2553 บริษัทได้ลงนามในสัญญาก่อตั้งกิจการร่วมค้ากับบริษัท เอ-เซเว่น คอร์ปอเรชัน่ จ ากัด 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด าเนินงานเป็นที่ปรึกษาการออกแบบพิพิธภัณฑ์ โดยมีการร่วมทุนระหว่างบริษัท เอ-เซเว่น  
คอร์ปอเรชัน่ จ ากัด และบริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) ในอัตราส่วน 6 : 4 ผลก าไรขาดทุนจากกจิการร่วมค้า 
จะถูกแบ่งในอัตราส่วนเดียวกัน 
 
30.4 ณ วันที ่31 ตุลาคม 2555 และ 2554 กิจการร่วมค้า กลุ่มบริษัทที่ปรึกษาโครงการเอ-เซเว่น ปิโก ได้วางหนังสือค้ า
ประกันทีอ่อกโดยธนาคารแห่งหนึ่งเป็นจ านวนเงิน 1.70 ล้านบาทในการปฏิบัติตามสัญญาต่อผู้ว่าจ้าง หนังสือค้ าประกัน
ดังกล่าวมีเงินฝากธนาคารของกิจการร่วมค้า จ านวน 1.70 ล้านบาท เป็นหลักประกัน 
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31. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดข้ึน 
31.1 ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าออกแบบและเพื่อซ้ือ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์เปน็จ านวนเงินรวมประมาณ 0.31 ล้านบาท และ 0.23 ล้านบาท ตามล าดับ  
 
31.2 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าและค่าบริการตามสัญญา ดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ภายใน 1 ป ี 2,612,503 13,360,664 918,115 1,658,164 

เกนิกวา่ 1 ปี แต่ไมเ่กนิ 5 ป ี 117,800 866,855 84,000 731,655 

 2,730,303 14,227,519 1,002,115 2,389,819 

 
31.3 ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2553 บริษัทมีคดีความเป็นจ าเลยในศาลแรงงาน คดีความดังกล่าวยังไม่ยุติ บริษัทไมไ่ด้บนัทึก
ประมาณการหนี้สินในงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2553 ต่อมาเมื่อวันที่ 26 มกราคม 2554 ศาลแรงงาน
พิพากษาให้บริษัทช าระเงินจ านวน 2.62 ล้านบาท พร้อมด้วยดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับแต่วันที่ 27 มีนาคม 2551 
ซ่ึงบริษัทได้บันทกึหนี้สินดังกล่าวในงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2554 แล้ว อย่างไรก็ตามบริษัทและโจทก์ตา่ง
ได้ย่ืนอุทธรณ์ต่อศาล ซ่ึงปัจจุบันคดีความดังกล่าวอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลฎีกา 
 
32. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ  
ค่าใช้จ่ายตามลักษณะส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 และ 2554 เกิดจากค่าใช้จ่ายที่ส าคัญดังต่อไปนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 2555 2554 2555 2554 

ต้นทนุการให้บริการ 923,890,022 1,003,744,040 910,424,846 988,645,636 

ค่าใช้จ่ายพนักงาน 138,385,665 140,240,417 107,563,620 108,737,963 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 22,066,983 22,414,260 16,711,368 16,632,544 

ค่าตอบแทนกรรมการ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 

ค่าใช้จ่ายอื่น 105,885,471 81,998,162 92,003,052 73,260,827 

 
33. ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดอืน ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นให้แก่กรรมการเฉพาะในฐานะผู้บริหาร  
และให้แก่ผู้บริหารตามนิยามในประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ อันได้แก่ 
ผู้จัดการ หรือ ผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหารส่ีรายแรกต่อจากผู้จัดการลงมา  และผู้ซ่ึงด ารงต าแหน่งเทียบเท่าระดับบริหาร 
รายที่ส่ีทุกรายและให้หมายรวมถึงผู้ด ารงต าแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชี หรือการเงินที่เป็นระดบัผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป
หรือเทียบเท่า 
 
34. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
เมื่อวันที่ 27 พฤศจกิายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ทีซีบีเอน็ จ ากัด (บริษัทย่อย) มีมติให้เรียกช าระค่าหุ้น
เพิ่มเติมอีกหุน้ละ 50 บาท จากหุ้นสามัญจ านวน 100,000 หุ้น โดยบริษัทได้ช าระค่าหุ้นเพิ่มเติมจ านวน 5 ล้านบาท โดย
ก าหนดให้ผู้ถือหุ้นช าระเงินค่าหุ้นส่วนที่เหลือภายในเดือน มกราคม 2556  
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35.  การจัดประเภทบัญชีใหม่ 
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2554 ได้มีการจัดประเภทรายการใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับการแสดงรายการใน
งบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2555 
 
การจัดประเภทรายการใหม่ที่ส าคัญในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2554 มีดังนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

หน่วย : บาท 
ตามท่ีจัด 

ประเภทใหม่ 
ตามท่ี 

เคยรายงานไว้ 
ตามท่ีจัด 

ประเภทใหม่ 
ตามท่ี 

เคยรายงานไว้ 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 366,990,636 - 362,656,931 - 

ลูกหนี้การค้า – สุทธิ - 231,591,514 - 221,517,773 

ลูกหนี้อืน่กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั - 82,768 - 8,047,929 

เงนิปนัผลค้างรบั - - - 23,528,499 

สนิทรัพย์หมนุเวียนอืน่ - 135,316,354 - 109,562,730 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ 426,949,551 - 406,112,092 - 

เจ้าหนีก้ารค้าและตน้ทนุค้างจ่าย - 226,552,395 - 239,134,749 

เจ้าหนีอ้ืน่กิจการทีเ่กี่ยวข้องกนั - 26,208,891 - 26,211,335 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - 46,550,697 - 33,386,001 

เงนิที่ลกูค้ามีสิทธเิรียกร้องจากกิจการ - 24,729,847 - 19,161,049 

เงนิมัดจ ารบัจากลูกค้า - 50,142,965 - 50,142,965 

เงนิปนัผลค้างจ่าย - 937,000 - - 

ภาษีขายที่ยังไม่ถงึก าหนดช าระ - 27,219,847 - 19,508,946 

ภาษีเงนิไดน้ ิตบิุคคลค้างจ่าย 1,815,434 - - - 

หนีส้นิหมนุเวียนอืน่ๆ - 26,423,343 - 18,567,047 

 
36. การอนุมัติให้ออกงบการเงิน 
คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้ออกงบการเงินนี้ เมือ่วันที่ 7 ธันวาคม 2555 
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